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EDITORUN NOTU

Omer Halisdemir Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi’nin, 14.cildinin iigiincii say1sim1
2021 yilmin Temmuz ayinda sizlerle bulusturmaktan mutluluk duymaktayiz. Sayida mevcut bulunan 25
aragtirma makalesinin 6’s1 Ingilizce dilinde kaleme alindi. Hastane, bakanlik ve {iniversiteler dahil olmak
iizere 29 farkli kurumda meslek hayatlarin1 siirdiirmekte olan 46 degerli arastirmacinin, gerekli
degerlendirme siirecleri sonunda yayimlanmaya uygun bulunan caligmalar1 sosyal bilimlerin oldukca
genis bir yelpazesine dagild.

Saymnm ilk ¢alismasinda, Ozkan & Bayrakeil, 2011 ve sonrasinda devam eden Suriye I¢ Savasi’nin en
biiyilik etkilerinden olan sigmmmacilarin isgiiciine katilimindaki artisin Tiirkiye’de istihdam edilen isgiler
tarafindan nasil karsilandigim1 analiz ederek, Tiirk isgilerinin etnik ya da dini bir ayrigtirma
gostermediklerini fakat kiiltiirel entegrasyon ve makro iktisadi konularda ¢ekincelerinin oldugu sonucuna
ulagmistir. Giidiik & Onder, kamu hastanelerinde calisanlarn orgiitsel bagliliklarmi inceledikleri
calismalarinda, orgiitsel bagliliklar1 yiiksek c¢alisanlarin kuruma pozitif katkilarda bulundugu sonucuna
vararak kurumlarin bu yonde gelisimleri i¢in Onerilerde bulunmustur. Sekerli, 1980 sonrasinda diinya
genelinde vuku bulan liberalizasyon sonrasinda havayolu isletmelerinin davranigini tespit etmek amaciyla
ele aldig1 6rnek vakada, diisiik baglanti degerine sahip hatlarda dis kaynak kullaniminin tercih edildigini
gostermistir.

Saymin dordiincii calismasinda Biger, isyerlerinde nezaketsiz davraniglarin etkilerini inceledigi
calismasinda, isletmelerin genellikle goz ardi ettigini ifade ettigi bu davraniglarin isten ayrilma niyetine
varan sonuglarint oldugunu ve bunun isletmeler tarafindan gerekli adimlarin atilmasiyla ¢oziime
kavusturulmas1 gerektigini ifade etmektedir. Ozes-Ozgiir & Zanbak; ¢evre, egitim, istihdam, ar-ge ve
yoksulluk olmak iizere bes temel kriteri igeren Avrupa 2020 Stratejisi’'nde Avrupa Birligi lilkeleri ile
Tiirkiye arasinda bir karsilastirma yapmakta ve Tiirkiye’nin bu konular acisindan en dezavantajh iilke
konumunda bulundugunu belirtmektedir. Altinc1 aragtirma makalesini kaleme alan Koca & Ugurluoglu,
saglik sektorinde kurumsal sosyal sorumluluk faaliyetlerini sistematik derleme yaklasimiyla analiz
etmekte ve buna iliskin caligmalarm en fazla kamu ve 0Ozel hastanelerde yapildigi sonucuna
ulagmaktadirlar.

Omiirbek, Kihn¢ & Karaath tarafindan kaleme alinan makale ¢alismasinda, Lanchester savas modeli,
bir futbol magina uygulanmis, modelin ulastig1 senaryonun, ger¢ek durumla uyumlu oldugu gézlenmistir.
Sayinin sekizinci makalesinde, Tiiziin & Yoriik-Toraman, pandemi déneminde 6grencilerin uzaktan
Ogretim memnuniyetini hangi faktorlerin etkiledigini arastirmiglar ve 6grencilerin siirece iligkin olumsuz
tutumlarin fiziki, tiniversite kaynakli, psiskolojik ve demografik 6zelliklerin etkiledigini 6ne siirmiislerdir.
Ork-Ozel & Kosar-Tas, istatistiki simiflandirma kriterlerine gére Tiirkiye’deki Diizey 2 bolgelerini
incelemekte ve bu bolgelerin iyi olus durumlar1 arasindaki benzerlik ve farkliliklar1 ortaya koymaktadirlar.
Giingor & Turan, siyasal partilerde karizmatik liderlik algis1 ile orgiitsel vatandaslik davranigi arasindaki
iligkiyi irdeledikleri ¢aligmalarinda bu iki degisken arasinda pozitif yonde bir iligki oldugunu, karizmatik
liderlik algilarinin orgiitsel vatandaslik davranigina kismi etkide bulundugunu gostermektedirler.
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Sayida yer alan on birinci makale c¢alismasinda Cansever & Kizildag, finansal sosyalizasyonun kadin
girisimlerin finansal okuryazarlig1 iizerindeki etkilerini incelemekte ve finansal sosyalizasyonun finansal
davranis ve tutumlar iizerindeki etkilerini ortaya koymaktadirlar. Toplu & Yilmaz, mavi ekonominin
bilesenlerinden olan balik¢ilik sektoriinii Tiirkiye’deki faaliyetler cercevesinde degerlendirerek politika
yapimcilara, mavi ekonominin siirdiiriilebilirligi i¢in Onerilerde bulunmaktadirlar. Tansi, Adalet
Partisi’nin Tiirk siyasal hayati ve diislincesi i¢inde hangi konumda bulundugunu Tiirkiye’de merkez-sag
gelenek ilizerinden agiklamakta ve muhafazakar siyasetin Tiirkiye’de hangi yonleriyle yer aldigim ifade
etmektedir.

Baz & Koca, uzaktan 6gretim siirecinin olduk¢a yaygmlastifi siirecte 6grencilerin drneklem alindigi
caligmalarinda, deney tasarimiyla programlama dili igin tasarlanmis bir uzaktan 6grenme programinin
etkilerini degerlendirmektedirler. Kilei, saymin on besinci makalesinde, Covid-19 Pandemisinde
Tiirkiye’de giiven endeksleri lizerine kaleme aldig1 calismasinda, reel sektor ve finansal hizmetler giiven
endeksleri ile tiiketici gliven endeksleri arasinda bir farkin bulundugunu gostermektedir. Cinel, niifuslar
nicelikge fazla bulunan on bir iilkeyi degerlendirdigi ¢aligmasinda, Tiirkiye’nin de aralarinda bulundugu
bu iilkelerin gelecekte diinya ekonomisini sekillendirme potansiyellerinin oldukga yiiksek bulunduguna
isaret etmektedir. Dogan & Ozarslan-Dogan, iilkeler arasindaki biiyiime farkliliklarinda jeopolitik
risklerin etkisini incelemekte ve bu risklerin, ekonomik biiylime iizerinde olumsuz etkilerini oldugunu 6ne
stirmektedirler.

Saymin on sekizinci makalesinde, Kose, Yoriik-Eren, (")zdagoglu & Bekcei; Covid-19 siirecinin katilim
bankalar1 iizerindeki etkilerini donemsel olarak karsilastirmakta ve Tiirkiye’deki katilim bankalari
arasindaki performans farkliliklarini gdstermektedirler. Aksoy & Sengiil, Borsa Istanbul’da yer alan
imalat sanayi firmalarinin potansiyel riskler karsisinda kullandiklar tiirev araglarin etkilerini
degerlendirerek bunlarin maliyetlerinin, risk yOnetimi getirilerinden yiiksek oldugu sonucuna
varmaktadirlar. Baskdéy & Kizilboga-Ozaslan, artik belediyelerin de vatandaslart memnun etme ve
sonraki se¢imlerde basari saglama adina kurumsallagmaya 6nem verdiklerini ifade ettikleri caligmalarinda,
kurumsallagma yolunda belediyelerin 6nemli asamalar kaydettiklerini, fakat bazi yonlerde eksiklerinin
bulundugunu ileri stirmektedirler.

Kapukaya & Zeren, son donemde 6ne ¢ikan olgulardan biri olan sosyal medya fenomenleri ve pazarlama
iliskisine egilmekte ve moda ve giyim sektoriine ait iiriinlerin en fazla 6ne ¢ikan kategori oldugunu
belirtmektedirler. Akdogan-Gedik & Giinel, gelismekte olan iilkelerdeki yoksulluk iizerine kaleme
aldiklarm c¢alismalarinda, cinsiyet esitsizliklerinin iicretler konusunda nasil bir goriinim aldigini
irdelemekte ve egitim diizeyi, yas gibi faktdrler iizerinden konuyu analiz etmektedirler. Ozaytiirk &
Ozaytiirk, dis ticaret ve biiyiime iliskisini, kiiresel sehirler {izerinden incelerken, bu iliskinin yéniine dair
bulgularina yer vermektedirler. Bardi & Can, Borsa Istanbul kiiciik ve orta dlgekli isletmeler sanayi
endeksinde yer alan isletmeler icin finansal basarisizlik risk modeli gelistirmektedirler. Sayinin son
calismasinda ise Eryillmaz, bir iktisadi tarih ¢caligmasi yapmakta ve 6 ila 8. ylizyillar arasinda hiikiim siiren
Avarlarin iktisadi yonlerini incelemektedir.

Akademinin gelisimine katkida bulunmak ugruna vakit ve emeklerini 6zenlice sarf eden tiim
yazarlarimiza Ozel tesekkiirlerimizi bir bor¢ bilmekteyiz. Tirkiye akademiyasinin c¢ok ¢esitli
cografyalarindan yazarlarin degerli katkilarimin bulundugu, yine sosyal bilimlerin ¢ok cesitli alanlarinda
yer alan ¢aligmalardan miitesekkil bu sayimizi, siz degerli okuyucularimizla bulugturmaktan memnuniyet
duymaktay1z.
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