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THE EFFECT OF THE COVID-19 PANDEMIC PROCESS ON GRADUATE
EDUCATION ACTIVITIES

Ihsan GUZEL!

Ender OZEREN?
Oz
Arastirmada Covid-19 pandemi siirecinin lisansiistii egitim faaliyetlerine etkisini belirlemek amaglanmistir. Bu
ama¢ dogrultusunda arastirmada nitel arastirma desenlerinden fenomenoloji deseni kullanilmigtir. Arastirmada
temel amag arastirmaya katilan lisansiistii 6grencilerin, Covid-19 pandemi siireci ile ortaya ¢ikan yeni egitim
ortaminin lisansiistii egitim faaliyetlerine etkisine iliskin goriislerini ve deneyimlerini betimlemek oldugundan
betimleyici fenomenoloji tercih edilmistir. Aragtirmada ¢alisma grubunu belirlemek amaciyla tesadiifi olmayan
ornekleme yontemlerinden kolayda ornekleme yontemi kullamlmistir. Arastirmanin calisma grubunu Inénii
Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii’nde 6grenimine devam eden 15 lisansiistii 6grencisi olusturmaktadir.
Aragtirmada lisansiistii 6grencilerinin Covid 19 siirecinin lisansistii egitim faaliyetlerinin etkilerine iligkin
goriislerini belirlemek igin veri toplama araci olarak yar1 yapilandirilmis goriisme formu kullanilmigtir. Elde
edilen veriler aragtirmaci tarafindan betimsel analiz yontemi ile raporlastirilmistir. Arastirmada lisanstistii
ogrencilerinin; Covid-19 pandemi siirecinin lisansiistii egitim faaliyetlerine olumsuz etkilerinin olumlu etkilere
gore daha fazla oldugunu, 6gretim iiyeleri ile Ogrenci iletisimin saglikli bir sekilde gergeklesmedigini,
ogrencilerin dgretim lyelerine ulagmakta zorluklar gektigini, lisansiistii 6grencilerin uzaktan egitim siirecinde
siif arkadaglariyla iletisim kurmakta gii¢litk ¢cektigini ve uzaktan egitim siirecinde 6gretim iiyelerinin ¢ok etkin
olmadigini ifade ettikleri belirlenmistir.
Anahtar Kelimeler: Covid-19, Pandemi, Lisansiistii Ogrenci, Lisansiistii Egitim.

Abstract

In the study, it was aimed to determine the effect of the Covid-19 pandemic process on postgraduate education
activities. For this purpose, phenomenology design, one of the qualitative research designs, was used in the
research. Descriptive phenomenology was preferred since the main purpose of the research was to describe the
views and experiences of the graduate students participating in the research on the impact of the new educational
environment that emerged with the Covid-19 pandemic process on the postgraduate education activities. In the
research, convenience sampling method, which is one of the non-random sampling methods, was used to
determine the study group. The study group of the research consists of 15 graduate students who continue their
education at Indnii University Institute of Educational Sciences. In the study, a semi-structured interview form
was used as a data collection means to determine the views of postgraduate students on the effects of the Covid-
19 process on postgraduate education activities. The data obtained were reported by the researcher with the
descriptive analysis method. In the research, it was found that the negative effects of the Covid-19 pandemic
process on the postgraduate education activities of the graduate students were more than the positive effects; the
communication between the lecturers and the students did not occur in a healthy way; the students had
difficulties in reaching the lecturers; the postgraduates had difficulty in communicating with their classmates
during the distance education process; and faculty members were not very active in the education process.
Keywords: Covid-19, Pandemic, Graduate Student, Postgraduate Education

! Doktora 6grencisi, Inonii Universitesi, Egitim Bilimleri Enstitiisii, ihsan.gzl7@gmail.com ORCID: 0000-0002-
0938-1634
2 Ogr. Gor. Dr., Dicle Univeristesi, Cermik Meslek Yiiksekokulu, enderozeren@gmail.com ORCID: 0000-0003-
4605-8120



mailto:ihsan.gzl7@gmail.com
mailto:enderozeren@gmail.com

https://dergipark.org.tr/ Covid-19 Pandemi Siirecinin Lisansiistii Egitim

tr/publejedus Faaliyetlerine Etkisi Yil:2021,C: 10, 5:20 (167-185)

1. GIRIS

Teknolojideki hizli degisimle birlikte bireylerin teknoloji diinyasina uyum
saglayabilmeleri i¢in kendi gelisimlerinden haberdar olmasi ve siirekli degisen bilgileri takip
etme gerekliligi kaginilmaz hale gelmistir. Bu durum, toplumsal yasamin bir¢ok alaninda
dijital alanlara evrilmeyi zorunlu hale getirmistir. Bilgi ve iletisim teknolojilerindeki
ilerlemeyle birlikte internete erisimin son zamanlarda bilgiye ulagma, bilgiyi paylasma,
giinliik islerde kolaylik saglama ve egitim gibi alanlarda getirdigi kolayliklara giin gectikge
uyum saglanmaktadir. Teknoloji ylizyili olarak da nitelendirilen ¢agimizda giiclii toplum ya
da bireyler olarak nitelendirilen kisilerden beklenen davranmiglar; bilgiye ulasan, bilgiyi
aktaran, ulasilan bilgilere yeni bilgi ekleyen ve yorumlayabilen seklindedir (Soran,
Akkoyunlu ve Kavak, 2006). Covid-19 salgininin birgok sektérde uzaktan ¢alisma
zorunlulugunu dogurmasi sebebiyle bilgiye ulasma ve bilgiyi isleme son iki yilda yasanan
sliregte daha da Onem kazanmigtir. Uzaktan ¢alisma, teknolojiyi etkin kullanmay1
gerektirmistir. Bu gereklilik, 6zellikle egitim alaninda etkisini daha ¢ok hissettirmistir.

Covid-19 pandemi siirecinde hastaligin yayilmimi disiirmek igin birgok ulkede
yiiksekogretim kurumlari, ilk ve orta diizeydeki okullar ve diger egitim kurumlariin gegici
olarak kapatilmasina yonelik kararlar alinmistir. Tiirkiye’de goriilen ilk Covid-19 vakasi
sonrast, Milli Egitim Bakanligi’na bagli ilk ve orta dereceli kurumlarda 16 Mart 2020, YOK’e
bagli kurumlarda ise 25 Mart 2020 tarihi itibariyle gecici siure ile kapatma karar1 alinmigtir
(MEB, 2020; YOK, 2020a). Bu tarihten sonra tiim iiniversiteler ve MEB biinyesinde egitim
veren tim devlet okullar1 ve 6zel okullar uzaktan egitim siirecine girmistir. Bu durum, tim
egitim kademelerinin pandemi kosullarmin olusturdugu faktorlerden etkilenmesine neden
olmustur.

Yapilan arastirma baglaminda Covid-19 pandemi siirecinin olusturdugu etkiler
lisansiistii diizeyde ele alimmustir. Lisansustl diizeyde 2020 yili Mart ayindan itibaren dijital
erisim araglari ile uzaktan egitim siirecleri baslatilmistir. Bu siireg, gerek lisansiistii 6grenciler
gerek iiniversiteler gerekse de dgretim liyeleri acisindan beklenmedik, 6nceden yasanilmamius,
tecribe edilmemis bir durumu ortaya c¢ikarmigtir. Slrecin baslangicinda aksakliklar
yasanmasina ragmen ilerleyen zamanlarda tniversiteler sistemlerini olusturmus, 6grenci ve
Ogretim Uyeleri siirece uyum saglamiglardir.

Covid -19 siirecinde diger egitim kademelerinde oldugu gibi yiiksekdgretim diizeyinde
de uzaktan egitime gecilmistir. Uzaktan egitim; yiiksekogretim kurumlarinda 6grenme-
Ogretme faaliyetlerinin bilgi ve iletisim teknolojileri ise kosularak planlanip yiiriitildiigd,
Ogretim elemani ve Ogrenci ile Ogrencilerin kendi aralarindaki karsilikli etkilesimlerinin
biitiinlestirilmesiyle; derslerin mekan kisitlamasi olmaksizin dgretim elemani tarafindan es
zamanli olarak ogrencilere aktarilmasidir (YOK, 2020b). Tiirkiye’de Covid-19 pandemi
stirecinde diger egitim kademelerinde oldugu gibi lisansiistii diizeyde de uzaktan egitim
zorunlu olarak tercih edilmistir. Bu tercihler Covid-19 pandemi siirecinde yapilan akademik
caligmalart etkilemistir. Nitekim Tiirkiye’de Covid-19 pandemi siirecinde yapilan akademik
calismalar incelendiginde, uzaktan egitimin avantajlar1 ve dezavantajlar1 (niversite
ogrencilerinin katilimi ile gelistirilen anketler aracilig ile belirlendigi calismalar (Keskin ve
Ozer Kaya, 2020; Tarlakazan ve Tarlakazan, 2020; Y1lmaz Ince, Kabul ve Diler, 2020; Saritas
ve Barutcu, 2020; Aksogan, 2020; Akbal, 2020; Afsar ve Biiyiikkdogan, 2020); daha biyuk
orneklem gruplarina erisebilmek i¢in tniversiteleraras: katilimin saglandigi, verilen anketler
araciligi ile toplandig1 ve Tirkiye’de Covid-19 pandemi siirecinde yapilan uzaktan egitim
faaliyetleri hakkinda daha genel ve giivenilir politika onerileri sunan ¢alismalar (Karadag ve
Yucel 2020; Zan ve Zan, 2020) ve uzaktan egitim faaliyetlerini, Universitelerin Covid-19
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pandemi surecinde kullanmayi tercih ettigi uzaktan erisim platformlar: ve uzaktan egitimdeki
yasal sorunlar gibi gesitli acilardan inceleyen ¢alismalara (Durak, Cankaya ve Izmirli, 2020;
Esgice Gindiz vd., 2020) rastlanilmaktadir. Yapilan arastirmada yukarida belirtilen
calismalardan farkli olarak goriismeler yolu ile Covid-19 pandemi siirecinin lisansistii egitim
faaliyetlerine etkisi incelenmistir. Bu baglamda sinirli sayida yapilan arastirmalar arasinda yer
alan arastirmanin, alanyazindaki dnemli bir eksikligi karsiladigi sOylenebilir.

Covid-19 pandemi sureci ile birlikte egitim ortamlarinda siklikla s6z edilen uzaktan
egitimin, yakin gelecekte bir alternatif veya yiz yize 6grenmede destek fonksiyonu olmak
yerine, egitimin asil zemini haline doniisecegi tahmin edilmektedir (Telli ve Altun, 2020).
Bunun yaninda Covid-19 pandemi sireciyle ortaya c¢ikan uzaktan egitime hazirliksiz
yakalanilmasi bir krize neden olmustur. Bu krize hizli bir ¢oziim olarak 6rgilin egitime gore
yapilanmis iiniversiteler, yliz yiize egitimin yerine web tabanli uzaktan egitim ile dersleri ve
programlar1 devam ettirmek agisindan hizla calismalara baslamis, acil uzaktan egitime gecis
yapmistir (Gewin 2020; Lau, Yang ve Dasgupta, 2020; akt. Keskin ve Ozer Kaya, 2020). Bu
gecis oldukca hizli gergeklestirildiginden Ogrencilerin uzaktan egitimin gereklerine ve
protokollerine uyum saglamalar1 konusunda bir degerlendirme yapilamamistir (lyer, Aziz ve
Ojcius, 2020). Yapilan calisma, lisanslstl 6grencilerinin uzaktan egitimin gereklerine ve
protokollerine uyum konusunda yasadiklari sorunlarin belirlenerek; uzaktan egitim
sireclerindeki eksikliklerin giderilmesine katki saglamasi agisindan bir gereklilik olarak
ortaya ¢ikmuistir.

1.1. Arastirmanin Amaci

Yapilan arastirmada, Covid-19 pandemi siireci ile ortaya ¢ikan yeni egitim ortaminin
lisansiistii egitim faaliyetlerine etkisini belirlemek amaglanmistir. Bu amag¢ dogrultusunda
aragtirmada “Covid 19 pandemi siirecinin lisansiistii egitim faaliyetlerine etkileri nelerdir?”
sorusuna yanit aranmigtir. Bu temel soru ¢ergevesinde asagidaki sorulara yanit aranmistir:

e Covid-19 pandemi surecinin, lisansiistii egitimin amaglarina ulasmasi siirecine etkileri
nelerdir?

e Covid-19 pandemi sirecinin, dgrenci-6gretim iiyesi ve Ogrenci-ogrenci iliskilerine
etkileri nelerdir?

e Covid-19 pandemi surecinin; 06grenci-6gretim {iyesi, Ogrenci-Ogrenci iletisimine
etkileri nelerdir?

e Covid-19 pandemi siireci ile birlikte uzaktan islenen lisansistl derslere iliskin 6grenci
goriisleri nelerdir?

e Covid-19 pandemi surecinin lisansiistii egitim alan 6grencilerinin derslere katilim
durumuna ve derslerin etkililigine etkileri nelerdir?

e Covid-19 pandemi siirecinde uzaktan egitim araciligi ile gergeklestirilen lisansust
egitim faaliyetlerinde 6gretim tliyelerinin etkililigine iliskin 6grenci goriisleri nelerdir?

2.YONTEM

2.1. Arastirmanin Deseni

Yapilan arastirmada, ¢aligma grubunda yer alan lisansiistii 6grencilerin goriislerinin
kapsamli ve derinlemesine belirlenmesi amaciyla nitel arastirma yontemi tercih edilmistir.
Nitel arastirma gozlem, goriisme ve dokiiman analizi gibi nitel veri toplama ydntemlerinin
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kullanildigi, algilarin ve olaylarin dogal ortamda gergek¢i ve biitiinciil bir bicimde ortaya
konulmasina yonelik nitel bir siirecin izlendigi arasgtirmadir. Yapilan arastirmada nitel
arastirma desenlerinden fenomenoloji (olgubilim) deseni kullanilmistir. Fenomenoloji deseni
farkinda oldugumuz fakat derinlemesine ve ayrintili bir bilgiye sahip olunmayan olgulara
odaklanmaktadir (Yildirnm ve Simsek, 2016). Fenomenoloji deseninin ifade edilen bu
ozelliginden dolayr arastirmada Covid-19 pandemi siireci ile ortaya g¢ikan yeni egitim
ortaminin lisansiistii egitim faaliyetlerine etkisini derinlemesine ve ayrintili bir bigimde
belirlemek amaclanmistir. Bu amag¢ dogrultusunda lisansiistii egitim alan &grenci gorisleri
incelenmistir. Arastirma sonucunda ortaya cikan lisansiistii egitim faaliyetlerine iligskin
lisansustl egitim alan Ogrenci goriislerine ait olgular, alanyazin ile iliskilendirilerek
uygulamaya iliskin bazi 6neriler sunulmustur.

Fenomenolojik arastirma, iki farkli bigimde ele alinmaktadir. Bunlar; betimleyici ve
yorumlamaci fenomenoloji yaklasimlaridir. Arastirmada temel amag arastirmaya katilan
arastirmaya katilan lisansiistii 6grencilerinin, Covid-19 pandemi siireci ile ortaya ¢ikan yeni
egitim ortaminin lisansiistii egitim faaliyetlerine etkisine iligkin goriislerini ve deneyimlerini
betimlemek oldugundan betimleyici fenomenoloji tercih edilmistir (Ersoy, 2017).

2.2. Calisma Grubu

Aragtirmada ¢alisma grubunu belirlemek amaciyla tesadifi olmayan Orneklem
turlerinden kolayda érnekleme yontemi kullanilmistir. Arastirmaya Inénii Universitesi Egitim
Bilimleri Enstitlisii biinyesinde yer alan programlarda 6grenim goéren Ogrenciler dahil
edilmistir. indnii Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii biinyesinde yer alan programlarda
O0grenim goren 6grencilerin sayisinin nitel arastirma igin fazla olmasi, maliyet, cevap alma
orani, zaman gibi kisitlar nedeniyle arastirmada 6rneklemeye gidilmistir (Altunisik, Coskun,
Bayraktaroglu ve Yildirim, 2005). Ornekleme alinacak katilimcilarin belirlenmesinde tesad(ifi
olmayan ornekleme yodntemlerinden kolayda 6rnekleme yontemi kullanilmistir. Kolayda
ornekleme, arastirmacinin istedigi veya daha dogru cevaplar verecegini diistindiigii birimleri
Ozglirce secebildigi ornekleme teknigidir (Simsek, 2012). Arastirmada kolayda ornekleme
yontemi, Covid-19 salgin1 nedeni ile veri toplama siirecinde sinirliliklarin olmasi nedeni ile
tercih edilmistir. Kolayda ornekleme yontemiyle arastirmaya Inénii Universitesi Egitim
Bilimleri Enstitiisii bilinyesinde yer alan programlarda 6grenim goren 15 6grenci dahil
edilmistir. Aragtirmaya katilim gosteren dgrencilerin 7’si kadin 8’i ise erkektir.

2.3. Veri Toplama Araci

Arastirmada veri toplama araci olarak yar1 yapilandirilmig goriigme formu
kullanilmistir.  Yar1 yapilandirilmis goriisme formunda lisansiistii 6grencilerin Covid-19
pandemi surecindeki lisansiistli egitim faaliyetlerine iliskin goriislerini belirlemeyi amaglayan
sorular bulunmaktadir. Goriisme formu, gelistirilme asamasinda Yyedi sorudan
olusturulmustur. Daha sonra goriisme formunda yer alan sorular igin i¢ uzmandan (egitim
teknolojisi uzmani, egitim programcisi, egitim bilimleri uzmani) goériis alinmistir. Uzmanlar
sorulardan ikisinin yanitinin diger sorularin yanitlari ile benzerlik tasimasi nedeni ile goriisme
formundan ¢ikarilmasin1 6nermislerdir. Uzman gorisleri dogrultusunda tekrar diizenlenen
goriisgme formuna, geriye kalan bes soru ile son sekli verilmistir. Hazirlanan yari
yapilandirilmig gériisme formunun son seklinde yer alan sorular sunlardir:

1. Covid-19 pandemi surecinin lisansiistli egitimin amaglarina ulagma siirecine olumlu
ve olumsuz etkileri nelerdir? Agiklayabilir misiniz?
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2. Covid-19 pandemi slrecinde danisman Ogretim tyesi ile iletisim hangi kanallarla
saglanmigtir ve bu siirecin danigman Ogretim iyesi ile olan iletisime olumlu veya
olumsuz etkileri olmus mudur? Olmussa ag¢iklayabilir misiniz?

3. Covid-19 pandemi sureci ile birlikte derslere katilim durumunu ve derslerin etkili bir
sekilde islenmesini degerlendirir misiniz?

4. Covid 19 pandemi siirecinin lisansiistii egitim alan Ogrenciler arasindaki iliskilere
yansimalar1 ne sekilde olmustur? Aciklayabilir misiniz?

5. Covid 19 pandemi strecinde uzaktan egitim aracilii ile gergeklestirilen lisansusti
egitim faaliyetlerinde 6gretim iiyelerinin ders isleme durumlarina iliskin gorisleriniz
nelerdir?

2.4. Verilerin Toplanmasi

Arastirma kapsaminda, lisansiistii egitim alan o6grencilerin Covid-19 pandemi
sirecinin lisansustl egitim faaliyetlerine etkisine iliskin goriislerini belirlemek iizere yari-
yapilandirilmis gériisme formu hazirlanmis ve inénii Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii
biinyesinde yer alan programlarda 6grenim goren 15 6grenci goniillikk esasina gore belirlenip
aragtirmaya dahil edilmistir. 15 Ogrenci tespit edildikten sonra &grenciler ile Covid-19
pandemi siirecinden dolay1 uzaktan erisim platformlart (zoom, whatsapp, telefon, google
meet) ile gorismeler yapilmistir. Gortismelerde tercih edilen uzaktan erisim platformlari
tamamen katilimci 6grenci tercihine birakilmistir. Gortismeler, her 6grenci i¢in 40-50 dakika
arasinda degisiklik gosteren siirelerde gergeklestirilmistir. Goriismeler sirasinda arastirmaci,
ihtiya¢ duyulan yerlerde sorular sorularak 6grencilerin konu hakkinda kapsamli ve ayrintili
gorisler bildirmesine yardim etmistir.

2.5. Verilerin Analizi

Arastirmada bes sorudan olusan yar1 yapilandirilmis goriisme formu vasitasi ile
toplanan veriler, betimsel analiz yolu ile raporlagtirilmigtir. Betimsel analizde aragtirmada
erigsilen bulgular, 6nceden belirlenen temalara gore raporlastirilabildigi gibi, katilimcilarin
gortslerini dikkat cekici bir sekilde yansitmak igin katilimcilarin goriislerinden dogrudan
alintilara yer verilerek de raporlastirilabilmektedir (Yildirim ve Simsek, 2016). Bu baglamda
analiz stirecinde yar1 yapilandirilmis goériisme formunda yer alan sorulardan alinan yanitlardan
bes tema olusturulmus, belirlenen temalar altinda gesitli kodlamalar yapilmis ve katilimci
ogrencilerin goriislerinden dogrudan alintilar verilerek arastirma bulgulari desteklenmistir.
Goriisme verilerinin analiz asamasinda katilimei lisansiistii dgrencilerine; Ogrenci 1, Ogrenci
2... Ogrenci 15 gibi takma adlar verilmistir.

2.5.1. Gegerlilik ve Guvenirlik

Nitel arastirmalarda giivenirlik ve gegerlik i¢in, verilerin inandiricilik, aktarilabilirlik,
tutarlik, dogrulanabilirlikleri onem tasimaktadir. Arastirmalarda inandiriciligin saglanabilmesi
icin arastirmacilarin uzun siireli etkilesim, derinlik odakli veri toplama, cesitleme, uzman
incelemesi ve katilimer teyidi stratejilerini kullanmalar1 gereklidir (Lincoln ve Guba, 1985).
Uzman incelemesi siireci, ham veriler ile bu verilerin islenmesiyle ortaya ¢ikan bulgularin
¢elismemesi ve uyumu ile kesin olmayan yorumlarla ilgili olarak meslektaslarla goriisme ve
tartismalar yapilmasidir (Merriam, 2013). Bu hususta arastirmada alan uzmanlariyla (uzaktan
egitim silirecinde lisansiistii egitim veren Ogretim iiyeleri) siire¢ icerisinde uzaktan egitim
platformlar1 {izerinden yapilan goriismeler hakkinda goriis alisverisi yapilmistir.
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Nitel arastirmalarda inandiriciligi artirmak i¢in arastirmacilarin, veri kaynaklari
tizerinde kendi varligindan ve 6znel algilarindan kaynaklanabilecek etkiyi azaltmak icin veri
kaynaklari ile uzun siireli etkilesim i¢inde bulunmamasi gerekmektedir (Yildirim ve Simsek,
2016). Arastirmanin inandiriciligmi arttirmak igin arastirmacilar birden fazla lisansiistii
Ogrenci (15) ile goriismeler yapmuslardir.

Nitel arastirmada aktarilabilirligi artirmak i¢in detayli betimleme yapilmasi gerekliligi
(Erlandson vd., 1993) kosulu dogrultusuna, ¢alisma grubundaki lisansiistii 6grenciler ile
yapilan goriismeler neticesinde erisilen bulgular detayli olarak betimlenmistir. Nitel
arastirmalarda gecerlik ve gilivenirligi saglamak i¢in son olarak verilerin dogrulanabilirlik
Olciitlerini  saglayip saglamadigina bakilmistir. Dogrulanabilirlik, giivenirlik denetimi
yapilirken izlenen yolun ve siirecin ayrintili bir bigimde belirtilmesini gerektirmektedir
(Lincoln ve Guba, 1985). Bu arastirmanin dogrulanabilirligi i¢in arastirmacilar, goériisme
yoluyla elde ettikleri bulgular1 alan uzmanlarina inceletmisler ve veri toplama sirecinde
yapilan faaliyetler konusunda (verilerin toplanmasi) ayrintili bilgilere yer vermislerdir.

3. BULGULAR VE YORUM

3.1. Covid 19 Pandemi Siirecinin Lisansiistii Egitimin Amaclarina Ulasma
Siirecine Etkilerine Tliskin Bulgular

Covid-19 pandemi sireci ile birlikte biitiin egitim kademelerinde oldugu gibi
yiksekogretimdeki egitim faaliyetlerinde de degisiklikler yasanmistir. Bu siiregte
yiiksekogretimde uzaktan egitim yogun olarak kullanilmistir. Uzaktan egitimin Covid-19
pandemi stireci ile birlikte yogun olarak kullanilmasi lisansiistli egitimin amaglarina ulagma
stirecine olumlu ve olumsuz etkileri olmustur. Lisansiistli egitim alan 6grenci goriislerine gore
belirlenen olumlu ve olumsuz etkiler Tablo 1°de gdsterilmistir.

Tablo 1. Covid-19 pandemi surecinin lisansustii egitimin amaglarina ulagsma stirecine
etkilerine iligkin bulgular
Tema Kodlar Frekans
Olumlu Yonleri Tekrar izleme 9
Zaman yonetimi
Bilgi birikimi
Teknolojiyi etkin kullanma
Geri doniis
Kendine daha fazla zaman ayirma
Farkli kaynaklar aragtirma
Egitim maliyeti
Farkli deneyim
Esnek bir 6l¢cme degerlendirme
Egitimin siirekliligi
Olumsuz Yonleri Derslerin objektif ve nesnellikten uzak olmasi
Ogretim Uyeleri ile iletisimin yetersiz olmasi
Sosyallesmenin olmamasi
Derslerin kisitli islenmesi
Derslerin sikict olmasi
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Derslerin 6grenilmesinde zorluk

Degerlendirmenin objektif yapilmamasi/yapilamamasi
Erisim sorunlari

Dikkat daginiklig

Ders yogunlugu

Hedeflere ulasilmamasi

NINNW W >

Covid-19 pandemi sireci ile birlikte uzaktan egitimin yogun olarak kullanilmasi
lisansiistii egitimin amagclarina ulasma siirecine olumlu ve olumsuz etkileri olmustur.
Lisanslistii egitim alan 6grenci goriislerine gore belirlenen olumlu etkilere bakildiginda
calisma grubunda yer alan dgrencilerin %60°1 dersleri tekrar izledigini, katilimeilarin %530
zaman yonetimini iyi kullandigini, %40°1 bilgi birikimini artirdigini, %33’U teknolojiyi etkin
kullanimini arttirdigini ve geri doniis olanagi sagladigini, %27°si kendisine daha fazla zaman
ayirdigii, %20’si  egitim maliyetinin distiginic ve farkli deneyimler elde ettigini
belirtmislerdir. Bununla birlikte lisansiistii Ogrencilerin  %13’, esnek bir dlgme
degerlendirmenin yapilmasi, egitimin siireklilik géstermesi ve Covid-19 pandemi sureci ile
birlikte yasanan degisimlerin lisansiistli egitimin amaglarina ulasma siirecine yonelik olumlu
etkileri olarak belirtmislerdir.

Covid-19 pandemi siireci ile birlikte uzaktan egitimin yogun olarak kullanilmasi,
lisansiistli egitimin amaclarina ulagsma siirecine olumsuz etkileri olmustur. Lisansiistii egitim
alan O0grenci gorlslerine gore belirlenen olumsuz etkilere bakildiginda ¢alisma grubunda yer
alan ogrencilerin %60°1 derslerin objektif ve nesnellikten uzak oldugunu, %53°0 6gretim
uyeleri ile iletisimin yetersiz oldugunu, %47°si sosyallesmenin olmadig1 ve derslerin kisith
islendigini, %33’U derslerin sikict gectigini, %27°si derslerin &grenilmesinde zorluk
yasandigini, %20°si degerlendirmenin objektif yapilmadigi ve erisim sorunlarmin oldugunu
belirtmislerdir. Bununla birlikte lisansiistii 6grencilerin %13’{, Covid-19 pandemi sureci ile
birlikte yasanan degisimlerin lisansiistii egitim siirecinde Ogrencilerin ekran basinda uzun
zaman gegirmesine sebebiyet verdigi bu durumun da dikkat dagmnikligina neden olmasinin
yaninda derslerde istenilen hedeflere ulasmada sikintilar olusturdugunu belirtmislerdir.

Covid-19 pandemi siireci ile birlikte uzaktan egitimin yogun olarak kullanilmasi
lisansiistli egitimin amaglarina ulagma siirecine olumlu ve olumsuz etkilerine iliskin olarak
bazi lisanstistii egitim alan 6grenci goriisleri su sekildedir:

Dersleri Tekrar izleme

Ogrenci 5. “... Ayrica hocamn derslerini istedigim zamanda ve yerde tekrar
edebilme firsati buluyorum...”

Ogrenci 15. “... Uzaktan egitim ile yapilan canli derslerin tekrar tekrar izlenilmesi
sayesinde bilgi birikimim artmuis oldu. Istedigim zaman dersleri tekrar edebiliyorum...”

Zaman Yonetimi

Ogrenci 10. “... Covid-19 salgimn baslamasindan sonra uzaktan yapilan lisansist
dersler sayesinde zamandan buyuk bir tasarruf saglanmigtir. Daha onceleri derse gitmek
icin hazirlik, gidig-doniis yol siiresi, ders stiresi toplamda uzun bir zaman alirken, pandemi
ile birlikte bu zamanlarda blyuk bir tasarruf saglanmistir... Lisansiisti egitim
programlarina  genel baktigimizda egitimi  alanlarin  ¢ogunlugu ¢alisan  kesim
olusturmaktadir. BU siirecin olmasi hem 6gretim iiyelerine hem de dgrencilere zamanlarin
daha iyi yonetebilmelerine imkan saglamistir...”
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Derslerin Objektif ve Nesnellikten Uzak Olmasi

Ogrenci 9. “... Ogretim iiyelerinin dersleri monoton bir sekilde anlatmalar: ve icerigi
etkin bir sekilde diizenlememelerinden dolayt dersler objektif ve nesnellikten uzak kalmistir.
Bu siiregte tam olarak kontrol edilemeyen bir ders ortami ve tam olarak kontrol edilip
denetlenemeyen 6lgcme-degerlendirme ortami derslerin amaclanan objektif verilerine zarar
vermektedir-... ”

Sosyallesmenin Olmamasi

Ogrenci 5. “...Derslerin bire bir yani yiiz yiize islenmemesi, karsilikli iletisimi
engellediginden dersler daha soguk ve monoton geGtigi gibi d&grenciler olarak
sosyallesemiyoruz...”

3.2. Covid 19 Pandemi Siireci ile Birlikte Damisman Ogretim Uyesi-Ogrenci
Iletisimine Iliskin Bulgular

Covid-19 pandemi siireci ile birlikte danisman Ogretim {iyeleri ile danisan
durumundaki 6grenciler arasinda iletisim kanallarinda ve iletisim durumlarinda degisiklikler
yasanmigtir. Bu siliregte iletisim uzaktan erisim vasitalart ile saglanmaya caligilmistir.
Arastirmaya katilim gosteren lisansiistii 6grencilerin, Covid-19 pandemi streci ile birlikte
danisman Ogretim {yeleri ile hangi iletisim kanallariyla iletisim sagladiklar1 ve siiregte
iletisimde yasanan degisimin olumlu ve olumsuz etkilerine iliskin elde edilen bulgular Tablo
2’de gosterilmistir.

Tablo 2. Covid-19 pandemi siirecinde danigman 6gretim {iyesi-6grenci iletisimine iliskin
bulgular
Tema Kodlar Frekans
Tletisim Kanallar1  Uzaktan goriisme programlar1 (Zoom, Mergen, 15
Google Meet, Microsoft Team)
Telefon
Email
Whathapp
Olumliu Stirekli iletisim
Danigsman 6gretim iiyesinin pozitif yaklagimi
Geri Doniis
Istenildigi zaman goriisebilme
Iletisimde zaman ve mekanin sinirli olmamasi
Olumsuz Kendimi ifade edemiyorum
Internet kaynakli
Biitun sorulara cevap alamamak
Gorilismelerin hemen sonlandirilmasi
Ulasilamamasi
Bilgi almada yetersiz kaldigi
Uzaktan iletisimin zorluklar ¢ikardigi
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Covid-19 pandemi surecinin o6gretim tiyeleri ile lisansustli 6grenciler arasindaki
iletisim kanallarina ve iletisim durumlarina etkileri olmustur. Bu siiregte iletisimin uzaktan
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erisim vasitalar ile saglanmasinda cesitli iletisim kanallar1 kullanilmistir. Lisansiistli egitim
alan Ogrencilerin tamami ders aldiklar1 &gretim iyeleri ile iletisimde uzaktan goriisme
programlarin1 (Zoom, Mergen, Google Meet, Microsoft Team), %60’1 telefonu, %33’0 e-
maili ve whatsapp: kullandiklarini belirtmislerdir.

Covid-19 pandemi sureci ile birlikte 6gretim tyeleri ile lisansisti oOgrenciler
arasindaki iletisim kanallarindaki degisimlerin olumlu ve olumsuz etkileri olmustur.
Ogrencilerin yanitlar1 incelendiginde bu etkinin olumlu yonlerine iliskin olarak dgrencilerin
%40°1 surekli iletisim saglayabildiklerini, %27°si ders aldiklar1 6gretim iiyelerinin pozitif
yaklagimda bulundugunu, %20’si geri doniisiin ¢abuk ve hizli oldugunu, %13’0 istedigi
zaman ders aldiklar1 6gretim tyeleri ile goriisebildiklerini ve iletisimde zaman ve mekanin
sinirlt olmadigini belirtmislerdir. Tablo 2’deki 6grenci yanitlari incelendiginde Covid-19
pandemi siirecinin Ogretim {yesi-Ogrenci iletisimine olumsuz etkisine iliskin olarak
ogrencilerin %40°1 kendisini yeterince ifade edemediklerini, %27’si internet kaynakli iletigim
sorunu yasadiklarini, %20°’si derslerde butiin sorularina cevap alamadiklarini, goriismelerin
hemen sonlandirildig1 ve bazi 6gretim tiyelerine ulasmada sikinti yasadiklarini belirtmiglerdir.
Bununla birlikte lisansiistii  6grencilerin  %13°4  bu sirecte bilgi alma konusunda
yetersizliklerin oldugunu ve uzaktan iletisimde zorluklarla karsilastiklarini belirtmislerdir.

Covid-19 pandemi siireci ile birlikte 6gretim tiyeleri ile lisansustl 6grenciler arasinda
iletisim kanallarinda ve iletisim durumlarinda degisiklikler yasanmasi ve bu durumlarin
iletisime iliskin olumlu ve olumsuz etkilerine iliskin bazi lisansiistii egitim alan Ogrenci
goriisleri su sekildedir:

Siirekli Iletisim
Ogrenci 1 “...Hocalarimizla Zoom iizerinden iletisim saglyoruz. Gerektiginde
telefon ve mail ile de goriisiiyoruz. Ayrica Whatsapp gruplarina hocalarimiz iiye, bu sayede

stirekli iletisim halindeyiz. Cok sayida iletisim kanall ile siirekli iletisgimdeyiz...”
Pozitif Yaklasim

Ogrenci 13 “... Bu siirecte hocalarimizin uzaktan egitimin kayit ortami olusturmasini
saglamasindan dolayr mi bilemiyorum ama pozitif' bir yaklasim igerisinde olduklarin
goruyorum. Ne zaman danismanim ile iletisime ge¢sem veya baska hocalarimla iletisime
gegsem bana siirekli yardimct oluyor ve pozitif bir sekilde bana yaklasiyorlar...”

Kendimi ifade Edemiyorum

“«

Ogrenci 13 . Kisithh bir siirede iletisim oldugu i¢cin kendimi ifade etmekte
zorlaniyorum. Kendimi anlatamiyorum...”

Internet Kaynakh

Ogrenci 3 “... Calistigim yerde maalesef internet alt yapisi stkintili oldugundan dolay:
damigsmamim ile iletisim saglarken zorlantyorum...”

Bilgi Almada Yetersiz Kaliyorum
Ogrenci 1 “... Y(z Yiize gériisme imkant bulmadigimdan lisansustil diizeyde edinmem
gereken yeterli bilgi ve donanima sahip olamadim...”

3.3. Covid 19 Pandemi Siireci ile Birlikte Lisansiisti.i Egitim Alan Ogrencilerin
Derslere Katilim Durumuna ve Derslerin Etkililigine Iliskin Bulgular
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Covid-19 pandemi siireci ile birlikte 6grencilerin derslere katilim durumunda ve
derslerin etkili bir sekilde islenmesinde degisiklikler yasanmistir. Bu siiregte derslere katilim
uzaktan egitim araglari ile saglandigindan yiiz yiize egitimden farkli bir derse katilim ve ders
isleme bi¢imi olugmustur. Arastirmaya katilim gosteren lisansiistii 6grencilerin Covid-19
pandemi sireci ile birlikte derse katilim durumlarinda ve dersin etkili bir bicimde
islenmesinde yasanan degisimin olumlu ve olumsuz etkilerine iligkin elde edilen bulgular
Tablo 3’te gosterilmistir.

Tablo 3. Covid-19 pandemi siirecinde ders katilim durumlarina ve derslerin etkililigine
iliskin elde edilen bulgular
Tema Kodlar Frekans
Derslere Istedigim zamanda dinliyorum 8
Katihm Siirekli katiliyorum
Durumlari Canl1 derslere katilmada zaman sikintis1 yasiyorum
Erisim sorunlari
Derslerin Dikkat dagilimi
Etkililigi Ekonomik olmasi (zaman, maliyet)
Bilgiye erisimdeki kolaylik
Sureklilik/Derslerin aksamamasi
Icerik zenginligi
Monoton
Pasif dinleyici
Derslerin tek tarafli anlatimi
Sunum yapan kisiye gore degisim
Uygulama gerektiren etkinliklerin yapilamamasi
Olgme ve degerlendirmenin yetersizligi
(G6z temasinin olmamasi
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Covid-19 pandemi surecinin o6grencilerin derslere katilim durumuna ve derslerin
verimliligine etkileri olmugtur. Arastirmaya katilim gosteren lisansiistii 6grencilerin %47’si
Covid-19 pandemi sureci ile birlikte derslere katilimda zaman, mekan, ekonomiklik ve hizli
erisimden dolay1 slrekliligin oldugunu, bilgiye erisimin kolay oldugunu, %53’0 istenildigi
zaman dersleri tekrar izleme ve dinleme imkani buldugunu belirtmistir. Bunun yaninda
ogrencilerin %33°l canli derslere katilimda sikinti yasadigini fakat derslerin offline olarak
tekrar izlenme olanagi olmasi sebebiyle bu sikintilarin asildigini derslere katilim sorununun
biiyiik oranda giderildigini belirtmislerdir. Yiiz yilize egitim sartlarinda katilim gosterilmeyen
derslerde neler yasandigini, neler konusuldugunu 6grenme olanaklari olmadigindan Covid-19
pandemi siirecinin derslere katilim konusunda olumlu etkilerinin oldugu 6grenciler tarafindan
belirtilmistir. Ayrica arastirmaya katilim gosteren lisansiistii 6grencilerin %27’si Covid-19
pandemi siireci ile birlikte derslere katilimda erisim sikintilar1 yasandigini belirtmislerdir.

Covid-19 pandemi sireci ile birlikte derslerin etkililigine iliskin olarak arastirmaya
katilim gosteren 6grenciler yogun olarak olumsuz goriis belirtmiglerdir. Arastirmaya katilim
gosteren lisansiistii 6grencilerin %47°si uzun siire ekran basinda olmanin dikkat daginikligina
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neden oldugu i¢in derslerin etkili bir bigimde islenemedigi, %40’ 1min Covid-19 pandemi
stireci ile birlikte derslerin uzaktan egitim vasitalari ile islenmesinin zaman, mekan, maliyet
acisindan avantajlar saglamasinin derslerin aksamamasina neden oldugunu, %33’{iniin video,
ses kaydi, ekran ve gorintl paylasimi sayesinde derslerde igerik zenginliginin olustugunu,
%27’sinin derslerin monoton gectigini, tek tarafli anlatimin 6grencileri pasif dinleyici olarak
konumlandirdigini, derslerin etkililiginin sunum yapan kisiye gore degisiklik gosterdigini
belirtmislerdir. Bunun yaninda arastirmaya katilim gosteren lisansiistii 6grencilerin %20’si
uygulama gerektiren etkinliklerin yapilamamasinin derslerin etkili igslenmesinde sikintilar
olusturdugunu belirtmislerdir. Ayrica 6grencilerin %13’{i g0z temasinin saglanamamasinin
derslerin etkili islenmesinin Oniinde engel teskil ettigini ve Covid-19 pandemi sireci ile
birlikte 6lgme-degerlendirmede yetersizliklerin bulundugunu belirtmislerdir.

Covid-19 pandemi siireci ile birlikte Ogrencilerin derslere katilim durumunda
degisiklikler yasanmistir. Bu siireg ile birlikte ders katilim durumlarinda yasanan degisimin
olumlu ve olumsuz etkilerine iligskin olarak bazi 6grenci gorisleri su sekildedir:

Siirekli Katihm
Ogrenci 3 “... Derse zamaninda ve siirekli katilim sagliyorum...”
Ogrenci 5 “... Derslerin tamamina katildim. Videolar: izledim ve dokiimanlar: indirip

2

hazirlik calismalarint tamamladim...

Canhl Derslere Katilmada Zaman Sikintisi

Ogrenci 13 “... Bir kurumda calisiyorum. Canli dersler mesai ¢ikis saatlerine veya
mesai saatlerine denk geldiginden derse katiimada zaman sikintist yagiyorum...”
Dikkat Daginikhgi

Ogrenci 2 “... Bazi hocalarimiz dersi tek diize seklinde anlatiyorlar boyle olunca da
ister istemez dikkatim dagiliyor. Belli bir siireden sonra dinlemek ¢ok zor geliyor...”

Ogrenci 7 “... Dersler genellikle video gosterimi ve power point sunumu seklinde
islendigi icin belli bir stire sonra dikkatim dagiliyor ve derse odaklanmada zorluk yasiyorum.
Benzer durumun diger arkadaslarimda da yasandigini gézlemliyorum...”

Ogrenci 8 “... Bazi derslerde sunumlar ¢ok uzun oldugu icin belli bir siireden sonra
dikkat dagilvyor ve ders anlamsiz bir hal aliyor...”

Derslerin Aksamamasi/Sureklilik

Ogrenci 9 “... Olumlu yonii derslere devamin yiiksek olusu. Hem ogrencilerin derslere
katitlimi yiiksek, hem de hocalarin. Onceleri hocanin isi oldugu zaman ders islenmiyordu.
Ama pandemi surecinde uzaktan egitim ile hocalar derslerini olumsuz bir durum oldugunda
baska bir zaman verebiliyorlar. Derslerde siireklilik oluyor, aksamiyor...”

Ogrenci 3 “... Zamana bagh kalmadan istedigimiz kadar aym konuyu
dinleyebiliyoruz...”

Olgme-Degerlendirme

Ogrenci 5 “...Pandemi siirecinde saglikll bir 6lgme ve degerlendirme yapilmiyor. Art
niyetli kigiler icin uygun ortam var. Ogrenciler birbirlerinden veya baskalarindan yardim
alabiliyorlar. Bu yiizden 6l¢me ve degerlendirmenin yetersiz oldugunu soyleyebilirim...”
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Ogrenci 12 “...Uygulama gerektiren Olgme-degerlendirme faaliyetleri pandemi
stirecinde yapilamadigindan derslerin verimliligi olumsuz etkileniyor...”

Pasif, Monoton Ders Ortam

Ogrenci 4 “... Canli derslere ders anlatimi tek tarafli oldugu icin dersler etkisiz bir
sekilde monoton gegiyor. Ayrica bizler pasif durumdayiz. Hoca ders anlatana kadar veya o
hafta sunum sirasi gelen arkadas sunumunu bitirene kadar pasif durumdayiz. Dersler bu
ylzden sikict gegiyor...”

Ogrenci 6 “...Derslerde bazi hocalarin hazirladiklar: sunumu okumakla gegirmesi,
derste monoton bir ortam olusturuyor. Bu durum karsilikly iletisimin olmamasina neden
oluyor...”

3.4. Covid 19 Pandemi Siireci Ile Birlikte Lisansiistii Ogrenciler Arasindaki
Iliskilerde Yasanan Degisimlere Ait Bulgular

Covid-19 pandemi sireci, lisansiistii egitim alan Ogrencilerin derslere katilim
durumlarinda ve 6grenciler arasindaki iletisimde degisikliklere neden olmustur. Bu surecte
derslerin uzaktan egitim araglari ile islenmesi, lisansiistii 6grencilerin de birbiri ile olan
iligkilerinde uzaktan erisim araglarini kullanmasina neden olmustur. Aragtirmaya katilim
gosteren lisansiistii  6grencilerin, Covid-19 pandemi sirecinde sif arkadaslari ile
iletisimlerine iliskin goriislerinden elde edilen bulgular Tablo 4’te gosterilmistir.

Tablo 4. Covid-19 pandemi siirecinde lisansiistii 6grenciler arasindaki iligkilere iligskin
bulgular

Tema Kodlar Frekans

Tliski Tletisim sinirlihig 8
Sosyal aglarla iletigim 6
Salgin iligkileri olumsuz etkiledi S)
Arkadas edinememe 4
Grupla ¢alisamama 4

Covid-19 pandemisi nedeniyle uzaktan egitim alan &grenciler ile yiiz ylize egitim alan
Ogrencilerin siif arkadaslariyla olan iletisiminde farkliliklar oldugu sonucuna ulagilmastir.
Arastirmaya katilim gosteren lisansiistii 6grencilerin %530 Covid-19 pandemi sireci ile
birlikte 6grenciler arasindaki iletisimde sinirliliklarin olustugunu, %40°1 sosyal aglarla
iletisim sagladiklarini, %330 salgmin 6grencilerin  birbirleriyle iligkilerini olumsuz
etkiledigini, %27’si Covid-19 pandemi surecinin yeni arkadas edinimini ve grupla ¢alismay1
engelledigini belirtmislerdir.

Covid-19 pandemi siireci ile birlikte lisansiistii egitim alan Ogrenciler arasindaki
iliskilerde degisiklikler yasanmustir. Bu slre¢ ile birlikte lisansiistii egitim alan Ogrenciler
arasindaki iligkiler konusunda bazi lisansiistii egitim alan 6grenci goriisleri su sekildedir:

Iletisim Simirlihg

Ogrenci 11 “... Dénem arkadaslarimla bir araya gelmedigim icin bir cogunu hig
gérmedim, tanmimiyorum. Bundan dolayr arkadaslarimla iletisimim swurl kaldi. Mevcut
iletisimimiz sadece zorunlu olarak dersle ilgiliydi bunun disinda olmadi...”
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Ogrenci 2 “... Bu slirecte saglikl bir iletisim oldugunu sdyleyemem. Arkadaslarimla
sadece online ve telefon ile goriisebiliyorum. Bundan dolayt iletisim istedigimiz gibi olmuyor.
Sadece simirli zamanda sinirly konularda iletisimimiz oluyor...”

Olumsuz Etki

Ogrenci 8 “... Covid-19 ile yiiz yiize olan iliskiler uzaktan yapilmaya basland:. Giinliik
hayattaki iliskiler etkilendigi gibi egitim ortamimiz da etkilendi. Bu etki iligkiler ve iletisim
acisindan olumsuz oldu. Iliskiler genellikle sosyal aglar iizerinden yapilmaya baslandi. Bu
durumda sosyallesmeyi, grupla ¢alismayt ve arkadas iliskilerini olumsuz etkiledi...”

Arkadas Edinememe

Ogrenci 14 “...Covid-19 surecinin olumsuz y6nlerinden biri ylz yize gelememektir.
Yeni arkadaglarla tanigsmayr ¢ok isterdim ama maalesef bu amansiz hastalik yiiziinden bunu
vapamadik. Lisanstistii diizeyde yeni arkadaslar edinemedik...”

3.5. Covid 19 Pandemi Surecinde Uzaktan Egitim Aracihigiyla Gergeklestirilen
Lisansiistii Egitim Faaliyetlerinde Ogretim Uyelerinin Etkililigine Tliskin
Bulgular

Covid-19 pandemi siireci ile birlikte 6grencilerin; 6gretim tiyeleriyle iletisimi, derslere
katilim durumlart ve siif arkadaslariyla iliskilerinde degisiklikler yasanmigtir. Bunlarin
yaninda Covid-19 pandemi slreci, lisansiistii egitimde Ogretim iyelerinin ders isleme
durumlarma da etki etmistir. Bu etkilere iliskin lisansiistii 6grencilerin ifade ettikleri
gorislerden elde edilen bulgular Tablo 5’te gosterilmistir.

Tablo 5. Covid-19 pandemi siireci ile birlikte lisansiistii egitim faaliyetlerinde 6gretim
uyelerinin ders isleme durumlarina iligkin 6grenci goriislerine ait bulgular

Tema Kodlar Frekans

Ders isleme Monoton ders anlatimi 7
Farkli yontem ve teknik kullanamama
Arastirmaya dayali yontem azlig
Etkili ve dikkat ¢ekici olmama
Verimlilik sorunu
Bilgilerin tam anlamiyla aktarilamamasi
Glivenirliligi diigiik 6l¢cme-degerlendirme
Coktan se¢meli siavlar
Uygulamaya yonelik sinav azligi
Sartlara gore giincelleme
Kismen yetersiz
Sure yetersizligi
Ogretim iiyesine gore farklilik

A0 |N|N|IN (N

Covid-19 pandemi siireci ile birlikte lisansiistii egitim veren ogretim iyelerinin ders
isleme durumlarinda farkliliklar yasanmistir. Arastirmaya katilim gosteren lisansiistii
ogrencilerin %47°si lisansiistii egitimde Ogretim tyelerinin ders islerken tekdiize ders
anlattiklarii, derslerde farkli yontem ve teknikleri kullanmadiklarini, arastirmaya dayali
yontemleri az kullanildiklarini, etkili ve dikkat cekici bir ders anlatimi yapamadiklarini ve
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derslerde verimlilik sorunu oldugunu belirtmislerdir. Bununla birlikte 6grencilerin %40°1,
ogretim Uyelerinin vermek istedigi bilgileri tam olarak aktaramadigini da belirtmislerdir.
Benzer sekilde 6grencilerin %40°1 Covid-19 pandemi sireci ile birlikte lisanststu duzeyde
yogun olarak tercih edilen ¢oktan seg¢meli sinavlarin giivenirliginin disiik oldugunu
belirtmislerdir. Ayrica bu siirecte uygulamaya yonelik sinavlarin pek fazla tercih edilmedigini
belirtmislerdir.

Aragtirmaya katilim goOsteren lisansiistii Ogrencilerin  %33°1 lisansiistii egitimde
ogretim iyelerinin ders islerken kendilerini yeni ortama tam olarak glincelleyemediklerini ve
kismen yetersiz kaldiklarin1 belirtmislerdir. Ayrica 6grenciler 6gretim iiyelerinin ders islerken
stireyi 1yi kullanamadiklarini bu nedenle sire yetersizligi problemleri yasadiklarini
belirtmislerdir. Bunlarin yaninda 6gretim iiyelerinin ders isleme durumlarinin 6greticiye gore
farklilik gosterdigi, bazi derslerde dersin verimli ve etkili gectigi durumlar yasanirken bazi
derslerde verimsiz ve etkisiz bir ders islendigini belirtmislerdir. Ogrenciler bu durumun
Ogretim tiyelerinin ders isleme beceriSinden kaynaklandigini belirtmislerdir.

Covid-19 pandemi sireci, lisansiistii egitimde ogretim {iyelerinin etkililigine iliskin
olarak bazi lisansiistii egitim alan 6grenci goriisleri su sekildedir:

Farkh yontem ve teknik kullanamama

Ogrenci 4 “... Bu siirecte islenen derslerde farkli yontem ve tekniklerin kullanimi
sinirliydi. Ogretim iiyeleri genellikle diiz anlatim yéntemi ile ders anlatmislardir. Bu da dersi
belli bir siire sonra sikict hale getiriyor. Ayrica bazi hocalarin derslerde yalnizca dokimanlar
tizerinde okuma yapmasi dersi ilgisiz hale getirmistir... ”

Ogrenci 11 “... Genel itibari ile 6gretim Uyeleri sunus yoluyla ve okuma yaparak ders
islemektedir. Bu da derslerin verimini diigtirmektedir...”

Giivenirliligin diisiik 6lcme-degerlendirme

Ogrenci 13 “... Ogretim Uyelerinin sorduklar sorularimin giivenirliligi ¢ok diisiiktii
sorular konulara esit bir sekilde dagilmamusti...”

Ogrenci 14 “... Bazi hocalarimiz sinavlarda bizi bir iki kitaptan sorumlu tutmalarina
ragmen sinavda ¢ok az soru sormalari 6l¢gme ve degerlendirme kriterlerine diisiiktii...”

Ogrenci 15 “... Hocalarimizin yaptigi sinavlar uzaktan oldugu icin kopya cekmeye
miisaitti. Ogrencilerin birbirlerinden, baskalarindan veya internet iizerinden ulasabildikleri
kaynaklardan sinavlarimi yaptiklarini bu siiregte daha fazla duymaya basladik. Bu yiizden
yapilan dlgme-degerlendirmelerin giivenilir oldugunu séyleyemem...”

Sure Yetersizligi

Ogrenci 6 “...Derslerin belli bir sure icerisinde islenmesi gerekiyor. Gerek yiiz yiize
gerekse de uzaktan egitim yolu ile islenen derslerde. Fakat uzaktan egitim siirecinde baglant
problemi, sesim gelmiyor, gorintl gelmiyor, goriintii dondu, ses gitti, hocam igim vardi derse
ge¢ katilim gésterdim burayi tekrar anlatir misiniz gibi durumlar ¢okca rastlanilmaktadir. Bu
yiizden ders stireleri yetersiz kaliyor. Ayrica art arda canlt dersler olmast da hocalarimizin ek
stre kullanmasint engelliyor...”

Ogrenci 12 “...Yapilan sinaviarda ogrenciler ozellikle klasik sinavlarda siire sikintist
yasiyorlar. Ozellikle klavyeyi hizli kullanamamak en biiyiik stkintilar arasindadir. Klavyeyi
hizli kullanamayanlar siireyi de yetistiremiyorlar. Istedikleri zaman istedikleri siirede
istediklerini sinava yansitamiyorlar...”
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4. SONUC, TARTISMA VE ONERILER

Yapilan aragtirmada Covid-19 pandemi siireci ile birlikte uzaktan egitimin yogun
olarak kullanilmasinin, lisansiistii egitimin amaglarina ulagsma silirecine olumlu ve olumsuz
etkilerinin oldugu belirlenmistir. Olumlu etkiler olarak dersleri tekrar tekrar izleme olanagi
olmasi, zaman yonetimine yonelik avantajlar, bilgi birikimini artirmasi, teknolojiyi etkin
olarak kullanma, egitim maliyetinin diismesi, farkli deneyimler yasanmasi, bireylerin
kendisine fazla zaman ayirmasi, esnek bir 6lgme degerlendirme saglamasi ve egitimin
streklilik gostermesi belirlenmistir. Olumsuz etkiler olarak ise; derslerin objektif ve
nesnellikten uzak olmasi, 6gretim tiyeleri ile iletisimin yetersizligi, sosyallesmenin olmamasi,
derslerin kisith (siire, erisim sikintisi, pasif dinleyici, tekdiize anlatim vs.) islenmesi, derslerin
sikict gegmesi, derslerin 6grenilmesinde zorluk yasanmasi, degerlendirmenin objektif
yapilamamasi, erisim sorunlar1 ve dikkat dagmikligi olarak belirlenmistir. Elde edilen
sonuglara gore beklenmedik bir durum olan Covid-19 pandemi sirecinin, lisanstistii egitimin
amaglaria ulasma stirecine olumlu ve olumsuz etkileri oldugu agiktir.

Yapilan arastirmada Covid-19 pandemi siireci ile birlikte lisansiistii e8itim veren
Ogretim iyelerinin ders isleme durumlarinda farkliliklar yasandigi belirlenmistir. Siireg
icerisinde  monoton ders anlatimmin oldugu, derslerde farkli yontem ve tekniklerin
kullanilmadigi, arastirmaya dayali yontemlerin daha az kullanildig, etkili ve dikkat ¢ekici bir
ders anlatiminin olmadigi belirlenmistir. Arastirmada yasanan bu durumlarin derslerde
verimlilik sorununa neden oldugu belirlenmistir. Ayrica arastirmada O6gretim {iyelerinin
vermek istedigi bilgileri tam olarak 6grencilere aktaramadigi, Covid-19 pandemi sureci ile
birlikte lisansiistli diizeyde yogun olarak tercih edilen ¢coktan segmeli sinavlarin giivenirliginin
diisiik oldugunu ve uygulamaya yonelik sinavlarin az oldugu belirlenmistir.

Aragtirmaya katilim gOsteren lisansiistii Ogrenciler, lisansiistii egitimde Ogretim
tiyelerinin ders islerken kendilerini yeni ortama uygun olarak gincelleyemediklerini ve
kismen yetersiz kaldiklarini belirtmislerdir. Ayrica 6grenciler 6gretim iiyelerinin ders islerken
stireyl iyl kullanamadiklar1 ve siire yetersizligi problemleri yasadiklarimi belirtmislerdir.
Bunlarin yaninda 6gretim {lyelerinin ders isleme durumlarinin 6greticiye gore farklilik
gosterdigi bazi derslerde dersin verimli ve etkili gectigi durumlar yasanirken bazi derslerde
verimsiz ve etkisiz bir ders durumunun yasandigim belirtmislerdir. Ogrenciler bu durumun
Ogretim tiyelerinin ders isleme becerisinden kaynaklandigini belirtmislerdir.

Aragtirmada Covid-19 pandemi sirecinin lisanststi 6grencilerin derslere katilim
durumuna ve derslerin G6gretim iyelerince etkili bir sekilde islenmesine etkisi oldugu
belirlenmistir. Arastirmada 6grencilerin Covid-19 pandemi sireci ile birlikte zaman, mekan,
ekonomiklik ve hizli erisimden dolay1 derslere katilimda siirekliligin oldugunu, istenildigi
zaman istenildigi yerden dersleri tekrar dinleme ve izleme olanaginin olustugunu, bilgiye
erisimin kolay oldugunu belirttikleri saptanmistir. Benzer sekilde Balliel Unal (2017), Basar,
Arslan, Giinsel ve Akpinar (2019), Bayram, Peker, Aka ve Vural (2019), Altun Ekiz (2020),
Geng, Engin ve Yardim (2020), Solak, Utebay ve Yal¢in (2020), Tesar (2020) yaptiklari
caligmalarda Covid-19 pandemi siireci ile birlikte egitim-6gretim faaliyetlerinin uzaktan
erisim vasitalart ile saglanmasinin zaman ve mekan bakimindan esneklik olusturdugunu ve
ekonomik oldugunu belirtmislerdir.

Arastirmada Covid-19 pandemi sureci ile birlikte ogrencilerin derslere erigim
sikintilar1 yasadigi belirlenmistir. Benzer sekilde Aktas, Biiytliktas, Giille ve Yildiz (2020),
Altun Ekiz (2020), Geng, Engin ve Yardim (2020), Karakus ve Yanpar Yelken (2020),
Kirtincl ve Kurt (2020), Sercemeli ve Kurnaz (2020), Telli Yamamoto ve Altun (2020)
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pandemi slrecinde gergeklestirilen uzaktan egitim faaliyetlerinde ogrencilerin internet
erisiminden kaynaklanan erisim sikintilar1 yasadigini tespit etmislerdir.

Arastirmada Covid-19 pandemi siireci ile birlikte Ogrencilerin arasindaki iliski ve
iletisimde sorunlar ortaya ¢iktigir gibi 6gretim iyeleri ile 6grenciler arasinda da sorunlar
oldugu belirlenmistir. Benzer sekilde Asadi, Khodabandeh ve Yekta (2019), Bayram vd.
(2019), Geng, Engin ve Yardim (2020), Hotay vd. (2020), Karakus vd. (2020), Keskin ve Ozer
Kaya (2020) arastirmalarinda pandemi siirecinde iletisim sorunlarina iliskin sonuclara
ulastiklar1 belirlenmistir.

Arastirmada Ogrencilerin birbiri ile olan iliskilerde sosyal aglarla iletisimi sagladiklari
belirlenmistir. Bunun yaninda arastirmada salgmin ikili iliskileri olumsuz etkiledigi tespit
edilmistir. Elde edilen bu sonuglar Covid-19 pandemi sireci ile psiko-sosyal sikintilarin
ortaya ¢iktiginin gostergesi olarak kabul edilebilir. Benzer sonuglar Ekiz, Iliman ve Dénmez
(2020), Hotar, Omay, Bayrak, Kurulizim ve Unal (2020), Kirtiinci ve Kurt (2020),
Sercemeli ve Kurnaz (2020) tarafindan yapilan arastirmalarda elde edilen sonuglarla da
ortlismektedir.

Aragtirmada katilimc1 6grencilerin goriislerine gore Covid-19 pandemi siirecinin yeni
arkadas edinmede ve grupla ¢alismada sikintilar olusturdugu tespit edilmistir. Covid-19
pandemi sureci ile birlikte 6grencilerin sosyal yasaminda engeller olustugunu bu nedenle
sosyallesemedikleri sonucuna ulasilmistir. Sosyallesme ile ilgili olarak Asadi, Khodabandeh
ve Yekta (2019), Bayram vd. (2019), Geng, Engin ve Yardim (2020), Hotay vd., (2020),
Karakus ve Yanpar Yelken (2020), Keskin ve Ozer Kaya (2020) yaptiklar1 ¢alismalarda
uzaktan egitimde &grencilerin sorunlar yasadigini belirtmislerdir. Ifade edilen c¢alismalarin
yapilan aragtirmanin sonuglarini destekler nitelikte oldugu sdylenebilir.

Yapilan aragtirmanin sonuglar1 dogrultusunda uygulayicilar ve arastirmacilar igin
asagidaki oneriler sunulmustur:

e Arastirmada Covid-19 pandemi surecinin, lisansiistii egitim faaliyetlerine olumsuz
etkileri arasinda iletisim sorunlarinin oldugu belirlenmistir. Iletisim sorunlarinim
asilmasi i¢in Ogretim Uyelerinin ve 6grencilerin iletisim kanallarini daha guclu bir
sekilde kullanmalar1 gerekmektedir.

e Arastirmada derslerde diz anlatim yonteminin yogun olarak kullanildigi, derslerin
monoton gectigi ve Ogrencilerin pasif Ogrenen konumunda oldugu saptanmistir.
Belirtilen durumlarin asilmasi igin dgretim {iyelerinin ders igeriklerini video, ses ve
gorseller gibi araglarla veya online olarak Ogrencileri aktif duruma getirecek
iceriklerle zenginlestirmeleri gereklidir.

e Covid-19 pandemisi nedeniyle uzaktan egitim siirecinin baslamasi, teknolojik arag-
geregleri kullanim zorunlulugunu ortaya ¢ikarmistir. Arastirmada bu konuda 6gretim
tiyeleri ve Ogrenciler arasinda yetersizliklerin oldugu belirlenmistir. Uzaktan egitim
stirecinin lisansiistii egitim faaliyetlerinde etkin olarak kullanilabilmesi i¢in gerek
Ogreten durumunda olan Ogretim {iyelerine gerekse de Ogrenen durumundaki
lisansiistii 6grencilere siire¢ igerisinde ihtiya¢ duyulan teknolojileri etkin ve verimli bir
bi¢cimde kullanabilmeleri i¢in ¢esitli seminerler ve kurslar verilebilir.

e Yapilan arastirma Indnii Universitesi Egitim Bilimleri Enstitlisti bunyesindeki gesitli
programlarda 6grenim goren Ogrenciler ile simirlidir. Benzer c¢aligsmalar farkl
universitelerde ve enstitiilerdeki 6grencilerle yapilabilir.

e Yapilan aragtirma nitel arastirma deseni ile yapilmistir. Benzer bir ¢alismada
lisansiistii 6grencilerin Covid-19 pandemi sureci ile ilgili olarak lisansiistii 6grenci
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goriisleri, 6lcekler ve anketler araciligiyla belirlenerek nicel bir arastirma strece dahil
edilerek karma arastirma desenli ¢aligmalar yapilabilir.

e Yapilan aragtirma lisansiistii 0grenci gorisleri ile smirlidir. Benzer g¢alismalarda
ogretim Uyelerinin de gorisleri almarak ¢ift yonlli karsilastirma yapilarak Covid-19
pandemi siirecinin lisansiistii egitim faaliyetlerine etkisi daha kapsamli bir sekilde
ortaya ¢ikarilabilir.
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1. GIRIS

Cagimizda egitim 6nemli bir yere sahiptir. Ozellikle gelismekte olan iilkeler egitimi
onemseyerek, egitim adina gerekli ¢alismalar yapmaktadir. Matematik egitimi bu ¢alismalarin
bir pargasidir.

Matematik; Oriintii, diizen, say1, sekil, uzay ve buyiikligin bilimi olup bunlar
arasindaki iligkileri inceleyen evrensel bir dildir (Arisoy, 2011). Matematik, bireylerin iist
diizey diistinme ve problem ¢ozme becerilerini gelistirir, olaylara mantiksal yaklasmay1 dogru
akil yiiritmeyi saglamanin yaninda matematik sayesinde insanlar beyin egzersizi yaparlar. Bu
ylizden matematik egitimi olduk¢a onemlidir. Fakat bu disiplin 68renciler tarafindan soyut,
anlasilmasi zor bir ders olarak goriilmektedir. Egitimciler, 6grencilerin dnyargilarini yok edip
ogretimi gercgeklestirmesi gerekir. Bunu saglamanin yollarindan biri 6gretimde geleneksel
yontemlerden kurtulup farkli yontemler kullanmaktir.

Aydin ve Dogan (2012) matematik dgretiminin oniindeki engelleri: dgrencilerdeki
iletisim eksikligi, kaygi, performans digiikliigii, korku, aile baskisi, basarisizlik olarak
belirtmistir. Bu engellerin ortadan kalkmasi i¢in matematik 6gretmenleri tarafindan cagdas
Ogretim yontemleri kullanilmasinin gerekmekte oldugunu dile getirmistir. Ogretmen, 6grenciye
bilgiye nasil ulasacagini Ogretecegi, merak duygusunu tattiracagi isbirlikli bir ortam
olusturmalidir. Bu dogrultuda uygulanacak yontemlerden biri isbirlikli 6grenme yontemidir.

Aslaner ve Macit (2019) da yaptigi ¢alismasinda 6gretmenlerin isbirlikli 6grenme
yontemine olumlu baktigini, 6grencilerin matematik basarilarini arttirdigi ve matematige karsi
olumlu tutum gelistirdigini, bunlarin yaninda Ozguvenin artmasi, sorumluluk bilincinin
gelismesi ve psikolojik agidan 6grencilere fayda sagladigini belirtmistir.

Isbirlikli 6grenme ydntemleri dgrencilerin derse giidiilenmelerini, problem ¢dzme ve
tist diizey diisiinme becerilerinin gelismesinin saglamakla birlikte 6grencilerin 6z denetim, 6z
saygt ve 0z yeterliliklerinin farkina varmasimi saglamaktadir. Ayrica empati kurma,
yardimseverlik, saygili olma, hosgoriilii olma, sorumluluk bilinci degerlerinin kazanilmasinda
etkilidir.

Bu arastirma dgrenci merkezli §grenme agisindan ¢ok faydali goriilmektedir. Ozellikle
ogrencilerin sosyallesmesi, olumlu bag gelistirmesi, ortak {irlin olusturmasi ve birbirlerine olan
giiven ve saufi gelisimi agisindan 6nemli goriilmektedir. Bu ¢aligmanin alana olumlu ve pozitif
katkilar1 olacagmi diisinmekteyim. Ilkokul, orta okul ve lise &grencilerinin ders calisma
aliskanlig1 kazanmasi, devamlilik gibi konularda alana katkisi olacag diisiincesindeyim.

1.1. Matematik ve Matematik Ogretimi

Egitim, tlkelerin ilerlemesinde oldukga 6nemli bir yere sahiptir. Glinimuzde bilgi icin
teknolojiden yararlanmakta olan ulkeler, egitimi 6nemseyip, egitimde verimi arttirarak yaratici
ve Uretken bireyler yetistirebilmeyi hedeflemektedirler (Aydintan ve Unlii, 2011). Matematik
egitimi bu egitim sisteminin bir parcas1 olmakla birlikte kiiresellesen diinyada iilkeler arasi
rekabet artmakta ve hizli degisimler yasanmaktadir. Bu degisimler ile geleneksel egitimin,
ogretmeni aktif, 6grenciyi pasif kilan ezberci anlayisin yerine yapilandirmaci 6grnme yaklagimi
ile 6grenciyi aktif, elestiren, sorgulayan sistem haline doniistirmiistiir (Cekici ve Yildirim,
2011). Hizla gelisen diinyada gilinlimiiz problemlerinden biri olan bu degisimde Oncelikle
matematik ve diger disiplinlerdeki egitimcilerin ayak uydurmasi, iilkelerin kalkinmasi igin
gereken bilgilere ulasmak ve bu bilgilerden yararlanarak calismalar yapmalar1 gerekmektedir.
Tersi durumda matematigin hayatimizin her alaninda etkili oldugu gunimiizde, matematik ile
sosyal, ekonomik ve kilturel olarak ileri dizey disiinme becerileri olusturulamamaktadir
(Bekdemir, Ciltas ve Isik, 2008).
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Altun (2006), matematigin 6nemini 3 baslik altinda toplamis olup bunlar; yasam
kalitesini ylikseltmek i¢in kullanilan matematiksel modeller, dogal varliklarin, olaylarin
istikrarl1 davranmasi ve bu kararliligin bir tek matematikle aciklanabilmesi, {i¢ilinciisii ise
problem ¢dzmenin bireyi diisiinme, karsilagtirma, tartismaya yonlendirmesidir. Altun (2006)
yaptig1 caligmasinda matematigin toplum ve birey i¢in dneminden bahsetmis ve yukaridaki
diistinceleri desteklemistir. Cagimiz toplumlarin bireyleri bilgiye ulasma yolunda oldukga
isteklidir. Ozellikle demokratik toplum bireyleri yasamlarini kendi ozgiirliikleri ile
olusturmaktadir. Toplumlarin bu ihtiyaglarini kargilamakta olan matematik 6gretimine degisen
bu yap1 ile daha c¢ok ihtiya¢ duyulur hale gelmistir (Altun, 2006). Bu ihtiyag¢ egitim 6gretim
yapisinda bulunan eksiklikleri ortaya c¢ikarmak ile birlikle yontem ve teknikliklerin
giincellenmesine yol agmustir.

Ulkemizdeki duruma bakildiginda TIMSS ve PISA gibi uluslararasi dlgme
degerlendirme smavlarina gore, matematik basarisinin ¢ogunlukla disiik ve kalicilik
saglanamadig1 gosterilmektedir. Matematik 6gretiminde bu basarisizligin sebepleri arasinda
smiflarin kalabalik olmasiyla 6grencilerin kendilerini ifade edememeleri, dgretmenlerin
konularin yetistirilme kaygist ile her Ogrenciyle ilgilenememesi, Ogrencilerin dersten
sikilmalar1 olarak sayilmaktadir (Bilgin ve Gelici, 2011). Bir bagka arastirmada ise matematigin
O0grenme alanlarindan olan cebir konusunun kazanimlarinda 6grencilerin basarilarinin diisiik
oldugu tespit edilmistir. Ilgili arastirmada bu basarisizlig matematigin soyut bir ders
olmasindan, cebirin 6grenciler tarafindan i¢sellestirilememesi olarak belirtilmistir. Bu sorunun
¢Oziimiiniin 6gretmenlerin 6gretim yontemlerine bagli oldugu dile getirilmistir (Kaya, 2017).

Matematik ve matematigin 6gretimin 6nemi bu kadar net bilinirken olumsuzluklari
gidermek amaciyla Ogrenciyi aktif kilacak matematik Ogretimini tam anlamiyla
gerceklestirecek, kaliciligr saglayacak yontemler kullanilmalidir. Bu yontemlerden bir tanesi
isbirlikli 6grenme yontemidir. Isbirlikli 6grenme incelendiginde matematik Ggretiminde diger
yontemlere gére daha basarili olmaktadir. Isbirlikli 6grenmeyi matematik dersine uygun
etkinlikler ile entegre ederek basari1 ve motivasyonu arttirmalart saglanabilir (Tugran, 2015).

1.2.  Isbirlikli Ogrenme Yéntemi

Isbirlikli 6grenme yontemi, ogrenciyi aktif kilarak, akran 6grenmesi ile sosyal
O0grenme ortami olusturmaktadir. Bu yontem uygulamalarda farkliliklar olusturmay1 amaglayan
giiniimiiz egitim anlayisidir (Kayis, 2019). Isbirlikli 6grenme, sosyal grenme ortaminda, grup
ogrenmeleri ile paylasimda bulunma ve ayni zamanda bireysel basariyr Olgmektedir.
Ogrencilerin dgrenme siirelerini kisitlamayan, yavas ve hizli 6grenen &grencilerin birlikte
caligmalar yapabilecegi, birbirlerine yardimci olabilecegi bir yaklagimdir. Bu yonleri ile
isbirlikli 6grenme smif i¢inde aktif katilim ve iletisimin en iyi saglandig1 yontemdir (Agil ve
Kaplan, 2015). Smnif igerisinde olusturulan isbirlikli ortam ile Ogrenciler baslangicta
gudulenerek derse hazir hale gelmekte ve grup igindeki etkilesimleri ile sorumluluk,
sosyallesme, yardimlagsma, empati kurma, saygili-hosgoriilii olma degerlerini kazanmaktadir (
Erdogan, Kayabasi ve Tan, 2002, s: 55-56).

Doymus, ve Simsek (2005), isbirlik¢i 6grenme yontemini cazip kilan temel nedenleri;
ogrencinin aktif olmasi, dgrenenlerin gii¢ birligi ile 6grenme gergeklesmesi, konu igerigi,
icerigin gruplar halinde 6grenmeye g¢alismasi, bu gruplarin birbirlerinin 6grenmelerinden
sorumlu olmasi, 6gretmenin kolaylastirici, hedefleri belirleyen rehber konumunda olmasi,
alternatif 6lgcme araclarinin kullanilmasi olarak siralamistir. Giinlimiiz diinyasinda, toplum
yapisi ve egitim sistemi i¢in de dgrenci bilgiyi hazir alma degil bilgiye ulasabilir hale gelmistir.
Dolasiyla 6gretmen 6grenciye bilgiyi hazir vermek yerine bilgiye ulasma yollarini 6gretmelidir.
Isbirlikli 6grenmeyi cazip kilan nedenlere baktigimizda &grenciye bilgiye ulasma ve bilgiyi
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paylasma yolunda kullanilabilir bir yontem oldugunu gormekteyiz. Egitim ve 6gretimde
basariy1 yiikseltmek, kaliteyi arttirmak, {ist diizeyde 6grenmeyi gerceklestirmek igin igbirlikli
O0grenme yontemi kullanilabilir (Erdogan, 2013).

Dogan ve Doymus (2011), isbirlikli 6grenmenin temel 6zelliklerini; 6gretmenin rehber
konumunda olmasi, etkilesim, sosyallesme, olumlu baglilik, dayanisma, gorev paylasimi, takim
ruhu, sorumluluk, takimlar arasi yarigma olmasi olarak belirtmistir.

Isbirlikli Ogrenme Modelinde Kullanilan Teknikler: Ogrenci takimlar1 basar1 boliimleri,
takim-oyun-turnuva, ayrilip birlestirme, takim destekli bireysellestirme, karsilikli sorgulama,
birlestirme teknigi, grup arastirmasi, birlikte 6grenme, tartisma gruplaridir (Gokalp, 2016).

1.3.  Ogrenci Takimlar1 Basar1 Boliimleri Teknigi

OTBB teknigi uygulama asamasi: Ogrenciler en fazla 6 kisilik heterojen gruplara ayrilir.
Ogrenilecek konu oOgrencilere sdylenip gruplarin yapacaklari sunumlar belirlenir. Grup
calismalar1 tamamlandiktan sonra 6grenciler bireysel olarak sinava alinip sinav puanlarina gore
siralanirlar. Bireysel basarilar grup basarisi olarak belirlenip birinci olan gruba édul verilir
(Dogan ve Doymus, 2011). OTBB teknigi genis alan disiplinlerin kullanilmasinda dogru
bulunmaktadir. Matematik bu disiplinlerden birsidir. Sinif diizeninin kolay olusturulmasi ve
derste kullanilacak etkinliklerin farklilig1 bu teknigin tercih edilmesinin sebeplerindendir (A¢il
ve Kaplan, 2015).

2. YONTEM
2.1. Arastirma Modeli

Bu calisma, temel olarak yar1 deneysel modellerden 6n test ve son test kontrol gruplu
deneme modeline gore yiiriitiilmiistiir (Karasar, 2014). isbirlikli grenme yontemi kullanilarak
ortaokul 6.sinif matematik dersi cebirsel ifadeler konusunun G6gretimi iizerindeki etkisini
arastiran bu ¢alismada, nicel ydéntem kullanilmistir. Arastirmanin modeli, On test - Son test
Kontrol Gruplu Yar1 Deneysel (Quasi-experimental) Modeldir. Bu kapsamda nicel verileri elde
edebilmek i¢in uygulama kisminda "yar1 deneysel desen" yontemi uygulanmistir. Bu yontemde
etkisi Olciilen bagimsiz degisken aragtirmaci tarafindan olusturulur, denekler rastlantisal olarak
gruplara dagitilir ve bagimli degisken iizerindeki degisiklikler olgiiliir (Freedman, Sears ve
Carlsmith, 2003: 28- 29). Bu yonteme ihtiya¢ duyulmasinin temel nedeni, herhangi bir “seyin”
(yeni bir 6grenme yontemi, yeni bir program, yeni bir sinif diizeni vb) etkililigini 6lgmek ve
sonucu olumlu ise, bundan yararlanilarak 6nerilerde bulunmaktir (Ekiz, 2003: 99).

Aragtirmada Samsun ili Vezirkoprii Ilgesi Kabali Ortaokulu 6. siif dgrencilerinin ilgili
konu dahilinde akademik basarilarina isbirlikli 6grenme yonteminin etkisinin incelenmesi
amaci ile, deney ve kontrol olmak lizere Ogrenciler iki gruptan olusmaktadir. Gruplarin
belirlenmesinde 6grencilerin 2018-2019 Egitim Ogretim Y1li matematik dersi basar1 puanlari
dikkate aliarak karar verilmistir. Ogretim sirasinda deney grubunu temsil eden sinifta, isbirlikli
Ogrenme yontemi kullanilarak gerceklestirilmis, kontrol grubunu temsil eden sinifta ise, Milli
Egitim Bakanligi Matematik Ders Kitab1 (2019) referansi ile geleneksel ogretim yontemi
kullanilarak gerceklestirilmistir.

2.2. Arastirmanin Amaci ve Onemi

Bu arastirmada, ogrencilerin ‘Cebirsel Ifadeler’ alt 6grenme alanindaki basarilarina
isbirlikli 6grenme yontemlerinden OTBB tekniginin etkisinin incelenmesi amaglanmustir.
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2.3. Problem Cumlesi

6. sinif matematik dersinde “Cebirsel ifadeler” konusunun Ggretiminde, isbirlikli
O0grenme kuramina dayali OTBB tekniginin 6grencilerin akademik basarilar1 arasinda anlamli
bir fark var midir?

2.4. Alt Problemler

Aragtirmanin problemine cevap verebilmek igin asagidaki alt problemler belirlenmistir:

Birinci alt problem: Deney ve kontrol grubu 6grencilerinin basari belirleme testinin ilk
uygulamasindan (6n test) elde ettikleri ortalamalar1 arasinda anlamli diizeyde bir farklilik
bulunmakta midir?

Ikinci alt problem: Deney ve kontrol grubu &grencilerinin basari testinin ikinci
uygulamasindan (son test) elde ettikleri ortalamalar1 arasinda anlamli diizeyde bir farklilik
bulunmakta midir?

Ugiincii alt problem: Deney grubu 6grencilerinin basar belirleme testi on test, son test
basar1 puanlari arasinda istatistiksel olarak anlamli diizeyde bir farklilik var midir?

Dérdiincii alt problem: Kontrol grubu 6grencilerinin basari belirleme testi 6n test, son
test bagar1 puanlar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli diizeyde bir farklilik var midir?

2.5. Calisma Grubu

Bu arastirma, 2019-2020 Ogretim yilinda, Samsun ili Vezirkdprii ilgesine bagli Kabali
kdyunde bulunan bir devlet ilkdgretim okuluna devam eden 6. simif 6grencileri tizerinde
gerceklestirilmistir. Arastirmaci ¢alismalarini kendi ¢alistigi okulda yapmasi sebebiyle uygun
orneklem kullanmigtir. Deney ve kontrol grubunu belirlenirken 6grencilerin 2018-2019 Egitim
Ogretim Yili matematik dersi basar1 puanlari ortalamalar1 géz &niine almmistir. Sira
ortalamalar1 agisindan iki sube arasinda anlamli bir farklilik bulunmamasi diisiiniilerek sira
ortalamasi diisiik olan sinif deney grubu olarak belirlenmistir. Uygulama, deney grubunda 24
Ogrenci ( 17 kiz - 7 erkek), kontrol grubunda 23 6grenci ( 15 kiz — 8 erkek) olmak lizere toplam
47 Ogrenci ile yiirtitiilmustiir.

2.6. Veri Toplama Araclar

Arastirmanin verileri, 6grencilerin hazir bulunusluklarii ve uygulama sonrasi
basarilarini 6lgmek igin Pirci (2018) tarafindan gelistirilen “Cebirsel ifadeler Basar1 Testi” (Ek-
1) gerekli izinler alinarak kullanilmistir.

Ogrencilerin 2018-2019 Egitim Ogretim yilina ait matematik basari puanlari ile
kontrol ve deney gruplart belirlenmistir. ‘Cebirsel ifadeler basar1 testi’ kontrol ve deney
gruplarinin 6n bilgilerini dlgmek i¢in On test olarak, uygulanan yontem sonrasi basaridaki
degisimi gérmek i¢in son test olarak kullanilmistir.

2.7. Cebrisel ifadeler Basar1 Testi

Ogrencilerin basarilarmi karsilastirmak iizere ‘Cebirsel ifadeler’ ile ilgili olarak, Pirci
(2018) tarafindan hazirlanan cebirsel ifadeler basari testi kullanilmistir. Basar1 testi 4 genel
soru, 3’1 yazili, 1’1 eslestirme olmak iizere 5’er sorudan olusmaktadir. Testte toplamda 25 soru
mevcuttur. Basari testinin gegerligi ve giivenirligi Pirci tarafindan dogrulanmistir. Basari
testinin gecerligi i¢in ayrica 3 alan uzmanmin goriislerine bagvurularak testin uygulama
asamasina gecilmistir.
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2.8. islem

Uygulamadan 0Once, okul idaresi arastirma ile ilgili bilgilendirilip gerekli izin ve
belgeler alinmistir. Arastirmaci 6gretmen konumundadir. Deneysel siirece baslamadan dnce,
her iki grup onceki yila ait matematik basar1 puanlarina gore gruplara ayrilmistir. Deney ve
kontrol gruplarina siire¢ baslamadan ’cebirsel ifadeler basari testi’ uygulanmistir. Deneysel
slirecin sonunda ise, cebirsel ifadeler basar testi her iki gruba son test olarak uygulanmistir.
Arastirmanin deneysel boyutu 2 hafta (10 ders saati) stirmiistiir.

2.9. Deney Grubunda Derslerin Islenisi

Deney grubunda dersler isbirlikli dgrenme yontemlerinden OTBB teknigi ile
siirdiiriilmiistiir. OTBB teknigi, Slavin(1991) tarafindan gelistirilmis olup adimlar:
1.Takimlarin olusumu
2. Kazanimlarin verilmesi
3. Bireysel sinav
4.Takim odiilii seklindedir.

Derslere baglanmadan 6nce islenecek kazanima gore belirlenen 24 kisilik deney grubu
5-5-5-5-4 kisilik olmak iizere 5 gruba ayrilarak kiime seklinde sinif diizeni olusturulmustur.
Arastirmanin yapildigi okul tasgimali bir okuldur. Bu yiizden gruplarin belirlenmesinde
ogrencilerin uygulanan teknik itibariyle grup ¢aligmalar1 yapmalar1 gerektigi diistiniilerek ayn1
koyden olan 6grencilerin bir arada olmasi 6ncelik olusturmustur. Gruplarin yerlerini almasiyla
aragtirmact Oncelikle uygulanan teknik, gruplarin gorevleri, 6diil hakkinda ogrencileri
bilgilendirmistir. Odiil olarak 6grencileri istekli kilacak olan ‘ilge merkezinde gezi’ olarak
kararlastirilmistir. Daha sonra konu hakkinda bilgilendirerek gruplarin isimleri belirlenmistir.
Arastirmaci 6grencilerin grup rollerini belirlemelerini isteyip, grup iginde gostermesi gereken
davraniglar hakkinda bilgi vermistir. Arastirmaci Ogretmen dersi plana uygun (Ek:2)
ogrencilere sunarak, sirasit geldiginde sinif icerisinde grup c¢aligmalarini gerektirecek olan
aragtirmaci tarafindan hazirlanan etkinlikler (Ek:4-5), alistirmalar (Ek:6-7-8) dagitilmistir.
Etkinlikler ve alistirmalar 6grencilerin birlikte yapmalari istenerek yapilmis, 6gretmen gruplari
dolasarak rehber konumunda olup 6grencilerin takim ruhu olugturmasini saglamistir. 2 hafta
boyunca grup c¢alismalart ile islenen derslerin ardindan &grenciler bireysel olarak sinava
(cebirsel ifadeler basari testi) alinmislardir. Bireysel sinav sonuglar ile grup basari puanlarinm
olusturularak odiilii kazanan grup belirlenmistir.

2.10. Kontrol Grubunda Derslerin Islenisi

Kontrol grubunda dersler, 2019-2020 egitim &gretim yil1 ders kitabina bagl kalarak
arastirmacinin ogretmen roliiyle plana (Ek:3) uygun olarak geleneksel egitim anlayist ile
islenmistir.

2.11. Veri Analizi

Arastirmada, Ogrencileri gruplara ayirmak i¢in Onceki yila ait matematik basari
puanlari, igbirlikli 6grenmenin cebirsel ifadeler konusu iizerindeki basarisini belirlemek i¢in
‘cebirsel ifadeler basari testi” kullanilmstir.

Cebirsel ifadeler basar1 testinde Ogrencilerin basart puanlari belirlenmesi igin,
verdikleri dogru cevaplar ““5’’, yanlis ve bos birakilan cevaplar ‘‘0’’ puan olarak
hesaplanmistir. Elde edilen veriler Statistical Package for Social Sciences for Personal
Computers (SPSS) programinda analiz edilmistir. Veriler SPSS programia yiiklenip,
‘Bagimsiz gruplar t testi’ ile iki grup arasi 6n test ve son test puanlar1 karsilastirilarak analiz
edilmistir.
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Madde giicliik indeksi (p) basari testinde incelenen soruyu dogru yanitlayanlarin
sayisinin grubun toplamina boliinmesiyle hesaplanmaktadir. Madde ayiricilik indeksi (r) de,
incelenen maddeye %27’°lik grupta dogru yanit verenlerin toplam sayisiyla alt %27°1ik grupta
ayni maddeyi dogru yanitlayanlarin sayisi arasindaki farkin st ve alt gruplardaki 6grenci
sayisina boliinmesiyle hesaplanmaktadir. Bu sekilde madde gii¢liik indeksi 0’yakin olmasina
ya da 1’e yakin olmasina gore degerlendirilmektedir. Madde giiclii indeksi 1’e yakinsa, o
sorunun yanitlanmasinin kolay oldugunu, 0’a ne derece yakinsa o sorunun yanitlanmasinin zor
olduguna karar verilmektedir. Ilgili alan yazinda madde ayiricilik indeksinin -1 ile +1 arasinda
degistigi, indeksin (r) 0.40 ve lizerinde bir degere sahip olmasinin maddenin oldukga iyi bir
madde olarak nitelenmesini saglayacagina vurgu yapilmaktadir. Diger bir ifadeyle ayiricilik
indeksi degeri 0.40 ve iizerinde olan her bir madde 6l¢iilmek istenen seyi 6lgme kapasitesine
sahiptir denilmektedir. Ayiricilik indeksinin 0.30 ile 0.39 arasinda olmasi maddenin ¢ok iyi
olmakla birlikte gelistirilebilir oldugunu, 0.20 ile 0.29 arasinda olmasi diizeltmeye gereksinim
duydugunu, 0.19 ve altinda degerlere sahip olanlarin ise testten c¢ikarilmasi gerektigini
gostermektedir (Ozgelik, 2010; Kan, 2008; Tekin, 2008; Atilgan, 2007).

Basar1 testi i¢in yapilan nihai analizler i¢in madde secimleri yapmak iizere madde
giicliik ve madde ayiricilik indeksleri kullanilmistir. Madde giigliik indeksi mevcut yapist igin
0.63 olarak hesaplanmustir. Ozgelik’e (2010) gore madde giigliik indeksinin kapsam gegerliligi
baglaminda 0.20 ile 0.80 arasinda hesaplanmasi, testin ortalama giicliikk degerinin de 0.50
civarinda olmasinin gerekliligi dikkate alindiginda, mevcut yapinin madde giicliik degerinin
uygun oldugu degerlendirilmistir. Madde ayiricilik indeksi i¢in de 0.40 ve iizerindeki maddeler
teste alinmustir (Atilgan, 2007; Tekin, 2008; Ozcelik, 2010). Basar1 belirleme testinin mevcut
yapisindaki sorular giicliik ve ayiricilik indeksleri baglaminda incelenmis ve ulasilan bulgular
Tablo 1’de verilmistir:

Tablo 1: Basar1 Belirleme Testi Madde Giicliik ve Madde Ayiricilik Degerleri

Dogru Yanlis Gucluk Ayiricilik

Madde Yanitlayan Sayist Yanitlayan Sayis1 Degeri (p) ~ Degeri (r)
Sorul 102 7 0.93 0.33
Soru2 93 16 0.85 0.48
Soru3 93 16 0.85 0.52
Soru4 88 21 0.80 0.38
Sorub 85 24 0.77 0.34
Soru6 83 26 0.76 0.52
Soru7 78 31 0.71 0.34
Soru8 73 36 0.66 0.59
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Soru9 71 38 0.65 0,48
Sorul0 71 38 0.65 0.48
Sorull 67 42 0.61 0.42
Sorul2 66 43 0.60 0.52
Sorul3 61 48 0.55 0.69
Sorul4d 57 52 0.52 0.35
Sorul5 56 53 0.51 0.34
Sorul6 56 53 0.51 0.83
Sorul7 52 S7 0.47 0.48
Sorul8 52 57 0.47 0,56
Sorul9 a7 62 0.43 0.36
Soru20 41 68 0.37 0.32
Madde Madde
Gucluk Ayiricilik
Ortalama Ortalama
0.52 0.35

Tablo 1’deki bulgulara dayali olarak hem madde giicliik hem de madde ayricilik
indeksleri baglaminda incelenen sorular teste alinmistir.

3. BULGULAR

Bu boliimde veri toplama araglarinin uygulanmasindan elde edilen verilerin
¢coziimlenmesine, ¢oziimlenen verilerden ulasilan bulgularin yorumlanmasina yer verilmistir.
Bulgular bolum, birinci arastirma sorusuna iliskin bulgular, ikinci arastirma sorusuna iligkin
bulgular, {i¢lincli arastirma sorusuna iliskin bulgular ve dordiincii arastirma sorusuna iliskin
bulgular olmak tzere dort alt bolim icermektedir.

3.1. Birinci Alt Probleme Iliskin Bulgular

Aragtirmanin  birinci alt problemi dogrultusunda ‘’Deney ve kontrol grubu
Ogrencilerinin bagar1 belirleme testinin ilk uygulamasindan (6n test) elde ettikleri ortalamalari
arasinda anlamli diizeyde bir farklilik bulunmakta midir?’’ sorusuna cevap aranmistir. Bu
dogrultuda alt problemi degerlendirmek igin deney ve kontrol grubu dgrencilerinin on-test
puanlarma yonelik bagimsiz érneklemler igin t-testi yapilmistir. Elde edilen bulgular Tablo
2’de verilmistir.
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Tablo 2: Deney ve Kontrol Gruplarindaki Ogrencilerin On Test Istatistikleri

N X S sd t p
Kontrol 23 25.59 18.64
Grubu
45 2.265 :
Deney 24 27.12 17.77 210
Grubu
P>0.05

Deney ve kontrol gruplarinin 6n test sonucunda aldiklar1 puanlara gore ortalamalart,
standart sapmalar1 ve aralarinda anlamli bir farkin olup olmama durumu t- testi sonuglari
yukaridaki tabloda verilmistir. Deney ve kontrol grubu 0n test puanlari Uzerinde yapilan
istatistiksel igslemler sonucunda iki grup arasinda anlamli bir fark olmadigi gorilmektedir.
Tabloya bakildiginda her iki grubunda 6n test ortamalarinin birbirine yakin oldugu dolasiyla
ogrencilerin ‘cebirsel ifadeler’ konusunda On bilgilerin yetersiz ve birbiri ile denk oldugu
gorilmektedir. Bu durumda gruplarin ayni1 dizeyde olduklart ve uygulanacak 6grenme
yontemlerine gore gruplar arasinda degisim gozlenecegi diisiiniilmektedir.

3.2. Ikinci Alt Probleme Ait Bulgular

Aragtirmanin ikinci alt problemi dogrultusunda “’Deney ve kontrol grubu 6grencilerinin
bagari testinin ikinci uygulamasindan (son test) elde ettikleri ortalamalari arasinda anlaml
dizeyde bir farklilik bulunmakta midir? ’’sorusuna cevap aranmistir. Bu dogrultuda alt
problemi degerlendirmek icin deney ve kontrol grubu 6grencilerinin son-test puanlarina yonelik
bagimsiz orneklemler igin t-testi yapilmistir. Elde edilen bulgular Tablo3’de verilmistir.

Tablo 3: Deney ve Kontrol Gruplarindaki Ogrencilerin Son Test istatistikleri

N X S.S. t Onem Diizeyi
Kontrol 23 72,49 32,38 - ,044
Grubu 2,023 P<0.05
Deney 24 93,02 38,33 anlaml
Grubu
S.D.=373

Tablo 3¢ deki verilerdeki t- testi sonuglarina gore kontrol ve deney gruplarinin son test
puanlari arasinda anlamli farkliliklar bulunmustur (t-2,023, p<0.040). Sonuclara gore isbirlikli
O0grenme Teknigiyle yapilan dgretimin dgrenci basansini artirdigi geleneksel 6grenme yontemine
gore daha basarili oldugu sonucuna varilabilir. (Kontrol grubu X: 72.49, Deney grubu X: 93,02)

3.3. Ugtincii Alt Probleme Ait Bulgular

Arastirmanin Uglincu alt problemi dogrultusunda ’Deney grubu 6grencilerinin basari
belirleme testi 6n test, son test basar1 puanlari arasinda istatistiksel olarak anlamli duizeyde bir
farklilik var midir? *’sorusuna cevap aranmistir. Bu dogrultuda alt problemi degerlendirmek
icin deney grubu 6grencilerinin 6n test, son-test puanlarina yonelik iligkisel 6rneklem t-testi
yapilmustir. Elde edilen bulgular Tablo 4’ de verilmistir.
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Tablo 4: Deney Grubunun On Test ve Son Test Puanlarina Gore Aritmetik
Ortalama, Standart Sapma ve t-Testi Sonuglari

N X S S t p
d

Deney 2 25.5 38.6

Grubu Ontest 3 9 4
, 015
4 2.46

Deney 2 93,0 11.7 ¢ 5 P<0.0

Grubu 4 2 7 5 anlaml

Sontes

Tablo 4° deki verilerdeki t- testi sonuglarina gore deney gruplarinin 6n test ve son test
puanlar1 arasinda anlamli farkliliklar bulunmustur. Bu fark konunun égrenciler tarafindan ilk
kez karsilasildigi ve uygulanan yéntem ile konunun 6grenildigini gostermektedir.

3.4. Dorduncu Alt Probleme Ait Bulgular

Arastirmanin dérdiincu alt problemi dogrultusunda <’Kontrol grubu &grencilerinin
basar1 belirleme testi 6n test, son test basar1 puanlar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli
dizeyde bir farklilik var midir? ’sorusuna cevap aranmistir. Bu dogrultuda alt problemi
degerlendirmek igin kontrol grubu 6grencilerinin dn-test, son-test puanlarina yonelik iliskisel
orneklem t-testi yapilmustir. Elde edilen bulgular Tablo5’de verilmistir.

Tablo 5: Kontrol Grubunun On Test ve Son Test Puanlarina Gore Aritmetik
Ortalama, Standart Sapma ve t-Testi Sonuglari

X S.S. t Onem Diizeyi
Kontrol Grubu 25.59 32,38 - ,008
Ontest 3 2,063 P<0.05
anlamli
Kontrol Grubu 72,49 12,33
Sontest 4

Tablo 5 “deki verilerdeki t- testi sonuglarina gore deney gruplarinin On test ve son test
puanlari arasinda anlamli farkliliklar bulunmustur. Bu fark konunun 6grenciler tarafindan ilk
kez karsilasildigi ve uygulanan yontem ile konunun 6grenildigini gostermektedir.

4.  SONUC, TARTISMA ve ONERILER
Samsun ili Vezirkopri ilcesi Kabali mahallesinde bulunan Kabali Ilkdgretim Okulu 6.
Simiflarda yiritilen bu calismada, “Cebirsel Ifadeler konusu Isbirlikli Ogrenme Yénteminin
Geleneksel (6gretmen merkezli) Ogretim Yontemi ile islenmis, Ggrencilerin akademik
basarilarina etkisi gozlenmistir. Elde edilen verilerin degerlendirilmesi sonucunda 6grencilerin
baslangigta konu ile ilgili bilgilerin denk ve eksik oldugu, her iki grup arasinda anlamli bir fark
olmadig1 goriilmiistiir. Bu durum o6grencilerin konu ile daha o©nce karsilasmadiklarini
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gostermektedir. Deneysel slre¢ sonrasinda her iki grup ortalamalarinda anlamli bir artis tespit
edilmistir. Ortalamalara bakildiginda deney grubu 6grencilerin kontrol grubuna gore daha fazla
artis gosterdigi tespit edilmistir. Bu durum deneysel siirecteki farkliligin deney grubunun lehine
oldugunun bir gostergesidir.

Arastirmada isbirlikli 6grenme yontemi ile geleneksel 6grenme yontemi karsilastirilmis olup
isbirlikli 6grenme yonteminin matematik dersindeki akademik basariyr arttirmada daha etkili
oldugu goriilmiistiir. Isbirlikli 6grenme yontemi isbirlikli 6grenme yonteminin matematik
basarisim arttirdig A¢il ve Kaplan (2018), Arisoy (2011), Efe (2011), Ozsar1 (2009) tarafindan
yapilan ¢alismalarin sonuglar1 ile desteklenmektedir. Matematik dersinde isbirlikli 6grenme
yonteminin kullanilmas1 6gretmen ve &grenciler igin eglenceli olmaktadir. Ogrencileri
akademik basarilarini1 olumlu etkilemesinin yaninda sosyal, 6zguvenli, sorumluluk sahibi
yapmaktadir (Bernero, 2000). Arastirmacinin surece o6gretmen olarak katilimiyla deneysel
slirecte gozlem yapmasina olanak saglanmigtir. G6zlemler sonucuna gore isbirlikli 6grenme
ortaminda tlim 6grencilerin daha aktif rol oynadiklari, 6zellikle sessiz, kendini ifade edemeyen
ogrencilerinde aktif olduklari, 6grencilerin birbirlerini motive ettigi, elestirdigi, ortak karar
alabildikleri, birlikte 6grenmelerinin saglandigi, dolasiyla 6grenme isteginin arttigi, sinif igi
enerjinin ve 6grencilerin mutlu oldugu bir ortam olustugu gorilmiistiir. Bu sonug Agil ve
Kaplan (2018), Aydintan ve Unli (2011), Giilsar, Tapan-Broutin ve IIkériicii (2018) tarafindan
yapilan ¢alismanin sonucu ile paraleldir. Aslaner ve Macit (2019) da yaptigi ¢aligmasinda
ogretmenlerin igbirlikli 6grenme yontemine olumlu baktigini, &grencilerin matematik
basarilarini arttirdigi ve matematige karst olumlu tutum gelistirdigini, Doymus, ve Simsek
(2005), isbirlikgi 0grenme yontemini cazip kilan temel nedenleri; 6grencinin aktif olmas1 olarak
degerlendirdikleri goriilmiistiir. Bu durum arastirma sonuglarimiz ile benzerlik gostermektedir.

Bu calismadan elde edilen sonuglar dogrultusunda bu alanda ¢alisan ve ¢alisacak olan
arastirmaci Ve egitimcilere asagidaki oneriler tavsiye edilebilir:

1. Matematik dersinde akademik basariy1 arttirmak i¢in geleneksel egitimden uzak
aktif 6grenme yontemleri kullanilabilir.

2. Ogretmen ve Ogrenciler igbirlikli  6grenme yontemleri  hakkinda
bilgilendirilebilir, bu konuda 6gretmenler ve yonetime hizmet ici egitimler ile farkindalik
olusturulabilir. .

3. Okul ve smif ortamlari igbirlikli 6grenme ortamlarina gore diizenlenebilir.

4. Isbirlikli grenme yontemine dair calismalar arttirilabilir ve uzun sire ve fazla
kisiye uygulanarak daha kapsamli yapilabilir.

5. Bu calismada isbirlikli O6grenme yonteminin akademik basarisina etkisi
incelenmis olup bundan sonraki ¢alismalarda 6grencilerde tutum ve kaliciligina dair ¢aligmalar
yapilabilir.
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OKUL ONCESI EGITiM KURUMLARINDA KARSILASILAN
SORUNLARA ILISKIN VELI GORUSLERI

EVALUATION OF PARENTS’ PERCEPTIONS ABOUT PROBLEMS
ENCOUNTERED IN PRESCHOOL EDUCATION

Ayfer TOMAN!
(074
Egitimin her kademesinde oldugu gibi okul dncesi egitimde de okul bilesenlerinin 6nemli bir pargasi 6grenci
velileridir. Bu ¢aligmada, okul 6ncesi egitim kurumlarinda karsilasilan sorunlarin veli goriislerine gore
incelenmesi amaglanmaktadir. Arastirmada nicel arastirma yontemlerinden betimsel tarama modeli
kullanilmistir. Aragtirmanin ¢alisma grubunu kolay ornekleme yontemi ile Ankara/Cankaya sinirlarinda
bulunan bir anaokulu velileri olugturmaktadir. Arastirmaya toplam 50 veli katilmistir. Veri toplama araci
olarak arastirmacy/lar tarafinda gelistirilmis olan okul 6ncesi egitim kurumlarina iligkin veri goriisleri anketi
uygulanmistir. Okul 6ncesi egitim kurumlarina iliskin veri goriisleri anketinin veri analizi frekans ve ylizde
kullanilarak yapilmistir. Arastirma sonucunda velilerin, anaokullarin fiziki tasariminin &grencilerin
ihtiyaglarina cevap verecek sekilde yeterli olmadigi, okul yonetisim becerilerinin yiikseltilmesi gerektigini,
okul veli isbirliginin arttirilmasi i¢in bazi adimlarin atilmasi gerektigi, egitime dair iceriklerin siirekli
giincellenmesi ve veli gorilislerinin de alinmasmin yararli olacagi yoniinde goriis bildirdikleri sonucuna
ulagilmustir.
Anahtar Kelimeler: Okuldncesi egitim, veli gorisleri, egitim sorunlart

Abstract

As in all levels of education, an important part of school components in pre-school education is the parents of
the students. In this study, it is aimed to examine the problems encountered in pre-school education
institutions according to the opinions of the parents. In the research, descriptive survey model, one of the
quantitative research methods, was used. The study group of the research consists of the parents of a
kindergarten located in the borders of Ankara / Cankaya with the easy sampling method. A total of 50 parents
participated in the research. As a data collection tool, a data opinion questionnaire on pre-school education
institutions developed by the researcher/s was applied. The data analysis of the data opinions survey on pre-
school education institutions was carried out using frequency and percentage. As a result of the research, it
was concluded that the parents stated that the physical design of the kindergartens is not sufficient to meet the
needs of the students, that the school governance skills should be increased, that some steps should be taken
to increase the school-parent cooperation, that it would be beneficial to constantly update the educational
content and to get the opinions of the parents.

Keywords: Preschool education, parents’ opinions, educational issues

GIRIS

Dogumdan 6liime kadar siiren bir zamani kapsayan egitim; 6grenme, anlama ve
anlamlandirmanin davranisa doniisiimii olarak degerlendirilmektedir. Bu denli uzun bir
zamana yayilan egitim etkinliklerinde birey 6grenmesine kritik dneme sahip donemlerden
ilki 1lk ¢ocukluk donemidir (Seving, 2003). Temel egitimin ilk basamagi1 olan okuldncesi
egitimi, kres ve anaokulu egitimi olarak 0-6 yas araligina hitap etmektedir. Bu donemde
edinilen kazanimlar, temel bilgi ve beceriler, ¢cocuklarin daha sonraki 6grenmelerinde
giiclii bir temel olarak o6grenme siireglerini hizlandirmakta, kolaylastirmakta ve daha
nitelikli hale getirmektedir. Okul Oncesi donem egitimi, ¢ocugun, aileden sonraki ilk

1 Okul Miidiirli, Cankaya Strateji ve Biitce Baskanhgi Anaokulu, ORCID No: 0000-0001-2345-6789,
ayfertoman@gmail.com
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toplumsallasma deneyimi oldugundan ve bu dénemde edindigi sosyal aliskanliklarin bir
omiir boyu hayatini sekillendirmesi sebebiyle ciddi Gneme sahiptir.

Yasamin ilk yillarinda g¢ocuklara verilen egitimin, bireylerin ileriki yasantilari
iizerinde uzun vadeli etkileri oldugu diisiintildiigiinde, ¢ocuklarin bu ilk donemlerde
aldiklar1 egitimin niteliginin 6nemi artmaktadir (Capri, Balc1 ve Celikkaleli, 2010; Akkas,
1993). Nitekim erken donemde baslayan egitim faaliyetlerinin etkili sonucglar vermesi
(Yildirnm ve Kogak, 2001; Senemoglu, 2016:138) ve insan kaynaginin gelisiminin en
biiylik sermaye oldugu anlayist bir¢ok iilkede erken cocukluk déneminde verilen egitime
ayr1 bir 6nem verilmesini de saglamistir. Ozellikle calisan anne sayisinin artmasi, oyun
alanlarinin azlig1 ve sehir hayatinin sikisik diizeni okul dncesi egitim kurumlarinin sayisini
arttirmigtir (Glindogan, 2002; Cetinsoylu, 1998). Ayrica okul dncesi egitim alan ¢ocuklarin
digerlerine gore bedensel, zihinsel, duygusal ve sosyal gelisiminde gozlenen farkin
goriilmesiyle okul 6ncesi egitim bircok iilkede yayginlagmistir.

Tarihsel siire¢ incelendiginde sanayi devrimi ile kentlesmenin hizlanmasia bagh
olarak aile yapilar1 daralmis (Turgut, 2017), aileler kii¢iilmiis anne, baba ve ¢ocuklardan
olusan yapilara donlismiistiir. Cocuklarin egitiminden sorumlu olan anne artik bu ihtiyaci
tam olarak karsilayamadigindan ¢ocugun bakim ve egitim ihtiyaclarin1 giderme isini kres
ve anaokulu gibi kurumlar eli ile yiiriitmeye baslamistir. Giiniimiizde ailenin, sevmek ve
sevilmeyi kapsayan sevgi islevi, iiremeyi kapsayan biyolojik islevi ve ¢ocugun egitilmesini
kapsayan toplumsallastirma islevi bakimindan 6nemini koruyor olsa da okullarin islevi de
giderek arttigindan okul aile isbirliginin geregi ortaya ¢ikmistir. Nitekim okul aile isbirligi
programlarina erken yaslarda baslanilmasinin ve okul yillar1 boyunca siirdiiriilmesinin,
cocuklarin davraniglarini ve akademik basarilarini etkiledigi ve olumlu yonde arttirdigi
(Akbaba ve Samanci, 2004) tespit edilmistir. Ciinkli okullar topluma ag¢ik kurumlardir.
Okullar agik sisteme doniistiiren en Onemli etken ise okulun yasayan bir organizasyon
olarak toplumun parcast olmasidir. Girdi ve ¢iktist insan olan egitim sistemi toplumsal
ihtiyaglara cevap verme hedefinden kaynakli toplumsal denetime tabi olurlar. Aile ¢gocugun
icine dogdugu egitim birimi gibidir. Okullar ise planli ve programli egitimin
gergeklestirildigi  yapilardir. Bir tasarimin riinii olan okullar, toplumsal talepler
dogrultusunda amag¢ ve hedefler koymus belli sistemi olan yapilar olarak hayatimizda yer
edinirler. Bu durum aslinda okulun sivil bir yap1 olarak yapilandirilmasmin da kaginilmaz
oldugunu gostermektedir.

Egitimin basarili olabilmesi biitiinciil yaklagimlarin sistematik olarak isletilmesi ile
mimkiindiir. Nitelikli bir okul Oncesi egitim faaliyetinde egitimin girdisi ve destekgisi
unsurlarin ise kosulmasi ile miimkiin olmaktadir. Okulun en 6nemli destekc¢ilerinden olan
aile siirekli okul ile temas ederek okul isleyisinin bir pargasi haline ister istemez
gelmektedir. Okullarda uygulanan egitim programlari ne kadar iyi hazirlanirsa hazirlansin,
okul aile igbirligi saglanamazsa basarili olamaz. Okulda uygulanan programin basarisi ve
bu basarmin kalict siirdiiriilebilir olmas1 ve kalict davranis degisiminin olabilmesi i¢in
ailenin bu siire¢lerde bulunmasi gerekmektedir (Sucuka 2004).

Ailelerin okul ve egitim siireclerine katilimini ifade eden bu isbirligi okul 6ncesi
egitim kurumunun amag ve hedeflerini ger¢eklestirmede ailenin sunacagi yaklasimlarin
biitiinii olarak goriilebilir. Okul ve ailenin ortak hedefe odaklanmasinda ortak payda
ogrenciye kazanim olarak sunulmaya calisilan egitim kademesinin amac¢ ve hedefleridir.
Bu amag ve hedeflerin gergeklesmesi icin aileye diisen rollerin yerine getirilmesi aslinda
cogunlukla gonilliiliik esasina dayali gibi goriinse de kabul edilmis bir zorunlulugu da
ifade etmektedir (Tezel ve Unver, 2005; Kuzu, 2006). Erken cocukluk doneminde
gergeklestirilecek egitim faaliyetlerinde ¢ocuk odak olmakla birlikte ¢ocugu tek basina
egitimin odagina almak yeterli olmayacaktir. Erken ¢cocukluk déneminde aile etkisi yiiksek
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diizeydedir. Bu yiizden bu donem egitim planlamasinda aile katilimi1 mutlak surette egitim
faaliyetlerini bizzat bir parcasi olarak planlanacagi gibi destekleyici unsur olarak da planin
bir pargasina dahil edilmelidir. Egitimci olarak basarili bir okul Oncesi egitimi
amaglaniyorsa icine anne Ve babayi da alan aile egitim yapisi tasarlanmalidir (Comert ve
Guleg, 2004).

Erken cocukluk egitiminde ailenin egitim siirecinde yer almasi ¢ok Onemlidir.
Clnku cocuk, aile biitiinligiinden kopmak istemediginden ebeveynini eylemlerinin bir
parcast olarak gormek ister. Destekleyici veya onaylayici olarak ebeveynlerini yaninda
gormek isteyen cocuk, okul siirecinde de bu bagin devamini istemektedir. Okul ve ev
odaklt yasamini sekillendiren c¢ocuklar bu iki yapiyr kendi yagamlarinin florasi olarak
kodladiklarindan birbirinden kopuk olmasi diisiiniilemez (Akbaba ve Samanci, 2004;
Kaya, 2002; Eliason ve Jenkins, 2003). Okul ve aile, ¢cocukta olusturmak istedigi istendik
davranislart saglamak ve kalici hale getirmek i¢in karsilikli katki sunmak durumundadirlar.
Ebeveynleri okuldncesi egitimin bir parcasi haline getirmek ebeveynleri bilinglendirmekle
miimkiindiir. Bilinglendirilen ebeveynlerin destegi ile okul basarisini olumsuz etkileyen
hususlarla miicadele etmek miimkiin olacaktir (Giirsimsek, 2003).

Okul oncesi egitimde, aileler ile iletisime ge¢cmek ve problem sahalarini tespit
etmek Onem arz etmektedir. Bu calismada, okul Oncesi egitim kurumlarinda yasanan
sorunlart tespit etmek icin velilerin goriislerine basvurulmustur. Bu baglamda arastirmanin
temel amaci, okul Oncesi egitim kurumlarinda yasanan sorunlari velilerin goriisleri
cercevesinde tespit etmektir.

ARASTIRMANIN YONTEMIi

Aragtirmada velilerin okul dncesi egitimde yasanan sorunlar hakkindaki goriislerini
belirlemek amaciyla nicel arastirma yontemlerinden tarama modeli kullanilmigtir. Tarama
modeli, var olan1 tespite yonelik bir ¢alisma olarak aragtirmacinin ge¢miste ya da halen var
olan bir durumu var oldugu sekliyle betimlemesini amaglayan bir yaklasimdir (Karasar,
2019; Sigr1, 2018). Bu arastirmada amag, okul oOncesi egitim kurumlarinda var olan
sorunlar velilerin goriisleri baglaminda degerlendirmektir.

Calisma Grubu

Aragtirmanin ¢alisma grubunu kolay ornekleme yontemi ile ulasilmis 50 veli
olusturmaktadir. Ankara/Cankaya sinirlarinda bulunan bir devlet anaokulunda egitim goren
50 c¢ocugun velisi arastirmaya goniillii olarak katilim saglamistir. Arastirmaya katilan
velilere iligkin bilgiler tablo 1°de yer almaktadir.

Tablo 1: Katilimcilara iligkin demografik bilgiler

Veli Durumu F %
Annesi 25 50
Babasi 23 46
Amcasi 1 2

Dedesi 1 2

Meslek

Esnaf 2 4

Isci 4 8

Memur 34 68
Ciftci 1 2

Diger 9 18
Egitim Diizeyi
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Lise 7 14
Universite 43 86
Aylik Gelir

0 - 3000 5 10
3001 — 7500 24 48
7501 — ve Uzeri 21 42
Cocugun Aile Durumu

Anne Baba Beraber 47 94
Anne Baba Ayri 3 6
Cocugun Cinsiyeti

Kiz 32 64
Erkek 18 36

Tablo 1 incelendiginde ¢alisma grubunda yer alan velilerin %50°si anne, %46°s1
baba, %2’si amca ve %2’si dede vasfiyla 6grenci velisidir. Meslek dagilimlarinin ise %4’
esnaf, %8’ Is¢i, %68’inin memur, % 2’isinin ¢iftci, % 18’inin diger meslek gruplarindan
oldugu goriilmektedir. Velilerin egitim diizeylerine gore dagilimi incelendiginde velilerin
%86’smin Tlniversite, %14’linlin ise lise mezunu oldugu goriilmektedir. Velilerin gelir
diizeyine gore dagilimi ise %10’ nun asgari iicret ve alt1 oldugu, % 48’nin 300 — 7500 TL
Araliginda ve %42’sinin ise 7500 TL ve iizeri oldugu goriilmiistiir. Ankete katilan
velilerim %94 {iniin anne baba birlikte oldugu ve aile biitlinliiklerini koruduklari, % 6°sinin
bosanmis oldugu goriilmiistiir. Arastirmaya katilan velilerin %64 {iniin kiz ¢ocugu velisi,
%36’smin erkek velisi oldugu goriilmektedir.

Veri Toplama Araci

Arastirmada veri toplama araci olarak arastirmaci tarafindan gelistirilen okul 6ncesi
egitim kurumlarina iligkin veri goriisleri anketi kullanilmistir. Anket formu olusturulurken,
ilgili literatiir taranmis, okul Oncesi Ogretmenleri ve velilerle goriismeler yapilmustir.
Ardindan bir madde havuzu olusturulmustur. Olusturulan taslak anket uzman goriisiine
sunulmus ve uzmanlarin gorisleri ¢ercevesinde ankete son sekli verilmistir. Anket iKi
boliimden olugsmaktadir. Birinci boliimde, kisisel bilgiler, ikinci boliimde ise okul 6ncesi
egitim kurumlarinda yasanan sorunlara iliskin 20 madde yer almaktadir. 20 maddelik anket
sorulart 5 cevap secenegi icermektedir. “Kesinlikle Katiliyorum”, “Katiliyorum”, “Orta
Diizeyde Katiliyorum”, “Katilmiyorum”, “Kesinlikle Katilmiyorum” seklinde segenekler
kullanilmastir.

Verilerin Analizi
Verilerin analizi betimsel istatistiklerden frekans (f) ve yiizde (%) kullanilarak
yapilmistir. Elde edilen veriler tablolardan hareketle yorumlanmaistir.

BULGULAR

Aragtirmaya katilan velilerin ‘okul oncesi egitim kurumlarina iliskin gortisleri
anketi’ndeki maddelere verdikleri cevaplar ay1 ayr1 analiz edilerek sunulmustur. Ankette
yer alan her ifadeye velilerin verdikleri cevaplar frekans (f) ve yilizde (%) olarak tablo 3’te
sunulmustur.
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Tablo 2: Velilerin okul 6ncesi egitim kurumlarina iliskin goriisleri anketindeki maddelere
verdikleri cevaplara iliskin frekans ve yiizde tablosu

g E o
s E D E = =
== z 3= 2 <z
V] S o = X M
Maddeler fl%|fl% | f|%|f|%|f|%
1- Okul, 6grencilerin sagligi, gelisimi agisindan uygun fiziki ortama 1l2-1-1als 112 (3|7
sahiptir (Rutubetsiz, ferah, mekan tasariminin uygunlugu, vs.). 010]5]|0
2- Okulumuz her zaman temiz ve hijyen kurallarina uygundur. 1120l -11l2]6l |48
2 2 4
3- Okulumuz fiziki tasarimi 6grenci giivenligi dikkate alinmistir. 1l2l1l2ls 2|7 L]3]7
0 4 6 2
4- Okulun yemek hanesindeki malzemeler temiz ve sagliklidir. Lol ol alsle| X488
2 0 0
5- Ogrencilerin uyku saatleri i¢in hazirlanms mekanlar rahat, saglikli Sl o l3lels 1 (1|2 )|3]|6
ve temizdir. 2 (0|0 |1]2
6- Okulda yabanci kisilere karsilik giivenlik 6nlemleri alinmaktadir. 112 |- - 2l 4| 4] s g g
7- Okulumuzda derslerin igerikleri ve hazirlanan programlari 11236
Lo C 112 (-] - 3 6
ogrencinin diizeyine uygundur. 2 4 4 8
8- Okulumuz smiflarinda yeterli egitim materyalleri bulunmaktadir. Lo l2lalalag|2]4]|2]4
0 0 4 8
9- Okulda yeterince sportif faaliyetler diizenlenmektedir. 1la2l3le| L] 21313
0 0 7 4 9 8
10- Okuldaki sosyal etkinlikler 6grencinin yeteneklerini gelistirecek slalolalals 1|12 |3]|6
sekilde diizenlenmektedir. 0|0| 2| 4
11- Okulda &grencilere yonelik birebir ilgi ve rehberlikte ¢aligmalar 1lalalal 2182 4
istenen diizeydedir. 0|0 |6 |2]|1]2
12- Okulda 6grencilerin anlik saglik sorunlarina gerekli hassasiyet 1| 4| 8
R 112 (-] - 3 6 6
gosterilir. 2|00
13- Veliler ve okul ¢alisanlari istenen diizeyde isbirligi i¢indedir. o1l 2]alsle| |37
2 9 8
14- Okul yoneticilerine ve 6gretmenlere ihtiya¢ duydugum an 1|37
. 112 (1] 2 4 8 5
rahatlikla ulagabiliyorum. 0| 9|8
15- Okul yonetimine ilettigim sorunlarin ¢6ziimiine gayret gosterilir. 12l -l1l2]|g|L]4]8
6 0 0
16- Ogrenci kayit kabul islemleri gerektiginde almacak nakil, 6grenci 1|48
> h : 112 (-] - 1 2 6
belgesi vb. belgeler zamaninda diizenlenir. 2 (2| 4
17- Okulun personeli bize saygili, nazik ve giiler yiizlii davranirlar. Lol ol 3lele |48
2 1 2
18- Okulda kararlar alinirken veli goriisleri de dikkate alinir. o2l ale | |1 2|36
2 1 2 1 2
19- Cocuklarimizin egitsel ve psiko-sosyal gelisim siirecleri ile ilgili 1 1|3 |7
Sy - = 1] 2 7 7
yeterli bilgi aliyoruz. 4 41510
20- Okulda her tiirlii degerlendirme ve ddiillendirme objektif dlgiitlere 9 1 1]3]6
4 | 1] 2 7 7
uygundur. 4 4 [ 3|6

Tablo 2 incelendiginde; 20 Maddelik oOlcekte okul sorunlarina yonelik veli
degerlendirmelerinin bir¢cok maddede kesinlikle katiliyorum cevabi verenlerin %70 ve
lizerinde oldugu goriilmektedir. Bu durum genel anlamda velilerin okul Oncesi egitim
kurumlarindan memnun olduklarint ve okulda verilen hizmetten memnun kalindigini
gostermektedir.

Gortis beyan eden 50 velinin %28’1 okulda sportif faaliyetlere iliskin veli
beklentisinin yeterince karsilanamadigina yonelik goriis bildirmislerdir. Onaylanmayan
veya beklentinin kismen karsilanmadigi ikinci en diisik maddenin %26 ile okuldaki
rehberlik ¢aligmalarina yonelik olan madde oldugu anlagilmaktadir. Aragtirmanin yapildig
okulda rehber 6gretmen olmayisi bu durumun bir agiklamasi olabilir.
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Okulda hijyen ve saglik konusu ile ilgili olan 2, 4. 12. maddelerin buyik oranda
olumlu cevaplar aldig1 ve bu konuda okula ve yonetime giivenildigi anlasilmaktadir.

Okulda giivenlik konusu; okul tasariminin 6grenci giivenligine uygunlugu ve dis
tehditlere kars1 olarak iki boyutlu ele alinmistir. Bu baslik ile ilgili olan 3 ve 6. Maddelere
yine biiylik oranda olumlu yonde cevaplar alinmistir. Veliler ¢ogunlukla katiliyorum ve
kesinlikle katiliyorum diyerek sorun varliginin az oldugu yoniinde goriis ifade etmislerdir.
Okul giivenligi saglikli bir egitim i¢in olmazsa olmazlardandir. Velilerin kaygi diizeyini
diisiirmek ¢ocuklarin giivenligini oncelemek okul idarelerinin hassasiyetle {izerinde
durmas1 gereken bir konudur.

Egitimsel yeterliliklerle ilgili olan maddelerin diger maddelerin ortalamasini
yakalayamadig1 ve egitime yonelik veli goriisiiniin orta diizeyde oldugu goriilmiistiir. ilgili
maddeler olan 7, 8, 9, 10, 11 ve 20. Maddelere bakildiginda gorece orta diizeyde bir
katilmin agir bastigt goriilebilir. Bu durum diger durumlara nispeten egitimsel
yeterliliklere yonelik velilerin yeterince memnun olmadiklart seklinde degerlendirilebilir.

Okul fiziki tasariminin verilen egitim kademesine gore olusturulmasi saglikli bir
egitim i¢in Onemli ¢ok Onemlidir. Anaokullarinda ¢ocuklarin psiko-motor gelisimlerini
desteklemeye yonelik olmalidir. Okul fiziki tasariminin ¢ocuklarin hareket kabiliyetini
arttiracak ve sosyallesmesini giliclendirecek sekilde olmasi sagliklt bir egitimin ilk sarti
olarak gorebiliriz. Bu baglamda calisma grubunun okul fiziki tasarimini ilgilendiren
maddelere iligkin tereddiitlerinin oldugu goriilmiistiir.

SONUC ve TARTISMA

Anaokullarinda ve anasiniflarinda verilen egitimini bir iist kademeye hazirlayici
boyutundan hareketle bu kademenin planlanmasinda gerekli 6zenin gosterilmesi saglikli
bir temel olusturmak bakimindan c¢ok oOnemlidir. Ciinkii kademeler arasi gecislerde
olusacak yetersizlikler bir iist kademeyi amag¢ ve hedeflerine ulasmada basarisizliga itecek
veya c¢alismalarini zorlayacaktir. Anaokullarinda verilen egitim ilkokulda verilecek olan
egitime bir altyapr olusturmasi bakimindan ve cocugun erken donemde gelisiminin
desteklenmesi ile ¢ocuga hayat boyu biiyiik kazanimlarin oniinii agacagi muhakkaktir
(Kaya ve Gintekin, 2003:314). Glnumuzde velilerin okul 6ncesi egitimin 6nemine olan
inanglarindan dolayr okul Oncesi egitim zorunlu olmadigi halde biiyiik bir yonelimin
oldugu goriilmektedir. Arastirmada gorildiigli tizere wvelilerin okul Oncesi egitim
kademesinde egitim yeterlilikleri hususunda beklentilerinin ¢ogunlukla karsilandigi;
bununla birlikte bazi konularda beklentilerin ideal diizeyde karsilanmadigi anlasilmaktadir.

Arastirmada elde edilen sonuglardan biri okulun fiziki yeterliklerine ydnelik
beklentilerin tam olarak karsilanmadigidir. Okulda uzun siire gegiren c¢ocuklarin bazi
aktiviteleri gergeklestirmede okulun mekénsal yetersizliginden kaynakli kisitlandigt
anlasilmaktadir. Sportif faaliyetler i¢in bir mekan bulunmamasi veliler tarafindan sorun
olarak goriilmiistiir. Nitekim bu ¢agda ¢ocuklarin enerjilerini bosaltmalar1 ve daha ¢ok
hareket etme arzularimi karsilayacak genis bahce ve ferah ortak etkinlik alanlarinin
varligin1 bir gereksinim olarak ortaya koymustur. Anaokullar1 insa edilirken ¢ocuklarin
ihtiya¢ duydugu oyun, spor ve sosyal faaliyetler i¢cin mekansal tasarimlara dikkat
edilmelidir. Bu sorunlarin temel ¢ikis noktalarindan bir tanesi farkli amaglarla insa edilmis
yapilarin sonradan egitim i¢in doniistiiriilmesi olabilir (Duymus, 2016). Arastirmalardan
elde edilen sonuglara gore okul Oncesi kurumlarda fiziksel yeterliklerin standartlara
cogunlukla uygun olmadigi, materyal eksikliklerinin yaygin bir sorun oldugu ve fiziki
eksikliklerin programin uygulanmasi 6niinde énemli bir engel oldugu tespit edilmistir (Can
ve Kilig, 2019; Sabanci, Altun ve Ugar Altun, 2018; Tiikel, 2017; Giichan Ozgiil, 2011;
Kalkan, 2008;). Kursunlu (2018) okul o6ncesi egitim kurumlarinin fiziki o6zelliklerini
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inceledigi tez calismasinda da benzer sonucglara ulasmistir. Simif biyiikliiklerinden
lavabolarina, koridorlarindan bahgelerine fiziki olarak bir¢ok yonden problem teskil eden
yapilarin yaygin olarak kullanildigi sonucuna ulagmaistir.

Biitiin egitim kademelerinde oldugu gibi ve arastirma bulgularinda da elde edildigi
Uzere okul oncesi ve anasmiflarinda da egitimin niteliginin arttirilmasi birincil sorunlar
arsindadir. Niceliksel biiylime yani okullagsmanin artmasi bir basari olarak telakki edilebilir
ancak Onemle tlizerinde durulmasi ve konunun Ozellikle akademik boyutuna dikkat
cekilerek niteliksel gelismenin saglanmasi ¢ok onemlidir. Akademik basarinin Slgiimiine
yonelik gerceklestirilecek Olgme ve degerlendirmeler bu baglamda onemli ipuglar
verecektir. Babaroglu (2018) yaptig1 ¢alismada okul oncesi egitim kurumlarinin fiziksel
yetersizliklerinin programin uygulanmasinda sorun teskil etti§i ve bdylece egitimin
kalitesinin olumsuz etkilendigini ifade etmektedir. Aggiil Yalgin ve Yalgin (2018)
tarafindan yapilan arastirma sonuglarinda da o&gretmenlerin fiziki yetersizlik, materyal
eksikligi ve programin bazi yonleriyle yetersizliginden kaynakli egitim kalitesinin olumsuz
etkilendigini belirttikleri tespit edilmistir. Egitimsel yeterliligin saglanabilmesi ¢ocuklarin
sikilmadan enerjilerini bosaltarak temel bilgi edinimi ve psiko-motor gelisimi i¢in egitim
materyali ve egitimsel iceriklerin 6zenle hazirlanmasi ve bilimsel gelismelerin yakindan
takibi ¢ok onemlidir. Velilerin bu konuda beklentilerinin yliksek olmasi ankete yansimis ve
okula dair beklentileri istendik diizeyde karsilamadigi ileri siiriilmistiir.

Anaokullarinda rehber 6gretmen kadrolar1 6grenci sayisina gore tahsis edilmis bir
donemde kaldirilmis sonra tekrar getirilmistir. Her anaokulunda rehber 6gretmen kadrosu
bulunmamaktadir. Nitekim c¢alismanin  yapildigi okulda da rehber Ogretmen
bulunmamaktadir. Bunun sonucunda da veliler bu eksiklige isaret etmislerdir. Tam
donanimli anaokullarinda rehber 6gretmen kadrolar1 ve sosyal servisin ve irtibatli olunan
saglik birimlerinin olusturulmasi gerekmektedir.

Oneriler

Okul fiziki yapilanmalari uygun mimari Ozellikleri barindirmali ve okul inga
strecinde bu konuya 6zen gosterilmelidir. Okul mimarileri ¢ocuklarin diinyasina hitap
edecek sekilde tasarlanmalidir. Sportif faaliyetler, oyun alanlari, trafik egitim alanlari, okul
i¢c1 kiiclik atolyeler olusturularak cocuklarin el becerilerini gelistirecekleri mekanlar
sunulmalidir.

Gelismis iilkelerde okul oncesi egitim uygulamalarina yonelik derlemeler yapilarak
bakanlik okul gelisim ekipleri vasitasiyla pilot okul uygulamalari ile verilerin toplanmasi
ve bu verilerin akademik degerlendirmelere tabi tutularak egitimin planlanmasinda ufuk
vermesi saglanmalidir. Okul veli isbirliginin aktif bir zeminde siirdiiriilmesi i¢in yasal alt
yap1 gugclendirilerek velilerin guglii paydaslar olarak konumlandirilmasi gerekmektedir.
Egitim miifredatinin canli ve dinamik 6zellikte olmasi i¢in yerel talepler ve diinyadaki
gelismeler dikkate alinmalidir.
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amaclanmigstir. Nitel olarak yapilan bu ¢aligmada dokiiman analizi teknigi kullanilmistir. Caligmada 45 yiiksek
lisans 2 doktora tezine ulagilmis ve incelenmeye alinmistir. Toplanan verilerin ¢6ziimlenmesinde icerik analizi
yontemi kullanilmigtir. Elde edilen veriler sekiz kategori lzerinden diizenlenerek sunulmustur. Bu kategoriler;
““Caligmalarin dili, yaymn yili, calisma tiirii, ¢alisilan ders alani, ¢aligilan konu alani, arastirma tiirli, 6rneklem
tiirii, veri toplam araci’” baglig1 altinda toplanmis ve yorumlanmistir. Calisma sonucunda incelenen tezlerin
tamaminin yazim dilinin Turkce oldugu, en ¢cok 2019 yilinda yaymlandigi, en fazla nicel arastirma yontemi
kullamldigi, fen bilimleri basta olmak iizere matematik, sosyal bilimler ve Tirkce derslerinde ¢aligsmalarin
yapildig1; konu alanina gore Fiziksel olaylar, Geometri ve Ol¢me, Canlilar ve Yasam gibi konularin en ¢ok
calisildig, en fazla ortaokul diizeyinde calisildigi, veri toplama araci olarak en fazla basar testi, Olgek, goriisme
formunun kullanildig tespit edilmistir.
Anahtar kelimeler: Kavram, Kavram karikatiirii, Lisansiistii tez, icerik analizi.

Abstract

This study aimed to examine the postgraduate thesis about concept cartoons in Turkey. In this qualitative study,
the document analysis technique was used. In the study, 45 master's and 2 doctoral theses were obtained and
examined. The content analysis method was used for analyzing the collected data. The data obtained were
presented in eight categories. These categories;‘‘The languages of the studies, publication year, type of study,
course area studied, the subject area studied, type of research, sample type" was collected and interpreted under
the title of “data collection tool”.As a result of the study, it was seen that the written language of all the theses
examined was Turkish and they were published in 2019 by using the quantitative research method, and the
studies were conducted in mathematics, social studies, Turkish, and especially in science. It was determined that
subjects such as physical events, Geometry and Measurement, Living things and life were studied mostly,
especially at the secondary school level. Achievement tests, scales, interview forms were mostly used as data
collection tools.
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1.GIRIS

Insanlar etraflarinda olup biteni ve diinyay: taniyip anlamlandirmalart igin nesneleri
kelimeler aracilifiyla simgelestirirler. Simgelestirilen bu kelimeler aracilifiyla zihinsel
aktiviteler gergeklestirilir (Yikselir, 2006). Kavramlar, sozciklerle ifade edilir. Toplum
tarafindan olusturulmus anlam vyiiklii sozciikler nesnelere verilen isimlerdir. Bu isimler
kavram olarak bilinir. Anlam yiiklii bu birimler aracilifiyla zihinsel aktiviteler saglanir ve
diger bireyler ile iletisim kurulur. Kavramlar, diislinmemizi saglayan temel zihin yapilaridir.
Ayn1 zamanda bu yapilar aracigiyla nesneler, olaylar, durumlar siniflandirilir ve ayirt edilir
(Senemoglu, 2018).Varliklarin, olaylarin ve nesnelerin 6zelliklerini belirten, betimleyen ve
insanlarin ayn1 sekilde algiladiklar1 kelimelerle ifade edilen yapilar olarak da ifade
edilmektedir (Ozbey, 2007). Kavramlar gesitli sdzciik yapilar1 ile temsil edilmelerine karsin
ogrenebilirlik, kullanilabilirlik, agiklik, genellik, giigliiliik gibi bazi ortak 6zellikler de tasirlar
(Senemoglu, (2018).

Gecmisten gilinlimiize sosyal, kiiltiirel ve ekonomik degisimlerle birlikte egitim
diinyas1 ve egitim programlar1 da degismekte ve gelismektedir. Glinlimiize dogru dgrenciyi
merkeze alan Ogrenmenin anlamli ve kaliciligina yonelik yaklagimlar egitim diinyasinin
merkezine yerlesmistir. Etkili 6grenmeyi saglayan yaklagimlardan biri de yapilandirmaciliktir
(Barut ve digerleri, 2019). Yapilandirmacilik, 6grenmenin zihinde aktif olarak birey
tarafindan olusturuldugunu agiklamaktadir. Bu yaklasimda birey yeni bilgiyi var olan
bilgileriyle iligkilendirerek anlamli 6grenmeler gerceklestirir. Bu yaklasim 6grenci
merkezlidir. Ogrencinin ilgi ve ihtiyaglart 6n plana almir. Ogrencileri derse motive edici
etkinliklerin olusturulmasi ve 6grencinin etkin katilimiyla 6grenmeyi yapilandirmasi esastir
(Senemoglu, 2018). Yapilandirmact yaklagim 6grencilerin derse aktif katilimint ve anlaml
ogrenmelerini saglayabilecekleri etkinlikler igermektedir. Bu etkinliklerden biri de kavram
karikattruddr (Evrekli ve Balim, 2010).

Kavram karikatiirii Brenda Keogh ve Stuart Naylor tarafindan 1992 de gelistirilmistir.
Kavram karikatiirti, eglendirici ve dikkat ¢ekici gizimlerle gosterilen karakterlerin gtincel bir
konu ile ilgili fikirlerinin konusma balonlar1 veya kutular i¢erisinde sunulmasidir (Keogh ve
Naylor, 1999). Karikatiirler kisilerin veya nesnelerin abartili ve komik bir sekilde ¢izilmesi ile
giildiirii veya mizah yapma sanati olarak agiklanmaktadir. Karikatiirler eglence, abarti, hiciv,
gorsellik ve diisiince iceren sanat unsurlar1 olarak ifade edilebilir (Karakus, 2019). Kavram
karikatiiri normal karikatiirden farklhidirlar. Tirk Dil Kurumu sozliigiine gore karikatiir :
“Insan ve toplumla ilgili her bir olay1 konu alarak abartili bir bigimde veren diisiindiiriicii ve
giildiiriici resim’ ’olarak agiklanmaktadir. Kavram karikatiiriiniin karikatiirden temel farki
hiciv ve abarti ¢izimlerinin olmamasi olarak bilinir (Ugurel ve Morali, 2006).

Kavram Karikatiirii guncel bir konu Uzerine ¢izilen birden fazla karakterin kendi
aralarindaki tartisma ve konusmalarin gosterildigi eglendirici ¢izimlerdir. Ogrencilerin
bilimsel diistiinme becerilerini gelistiren, farkli bir soru {izerine farkli bakis agilari ortaya
koymasii saglayarak kavramlar1 gorsellestirmesini saglayan yapilardir (Birisci, Metin ve
Karakas, 2010). Karakus’a (2019) gore kavram karikatiirleri sert ve kuralci bir yapiya sahip
degildir. Bu yoniiyle farkli diislinceler 6zgilirce agiklanabilir. Bilimsel bir kavramla ilgili
birden fazla kisinin bakis acilar1 sunulur. Bu kisilerden biri dogru agiklamay1 digerleri ise
alternatif veya kavram yanilgilarin1 belirtirler. Buna bagli olarak 6grenme-6gretme
siireclerinde kavram karikatiirlerinin kullanilmasi smif i¢i bireysel farkliliklarin dikkate
alindig1 bir ortamin gelismesine katki sunar(Karakus, 2019)(Karakus, 2019)(Karakus, 2019).
Sasmaz ve Yilmaz’a (2013) gore kavram karikatiirii ¢izimlerle olusturulan birden fazla
karakterin bilimsel terimler iizerine tartigmalarin ve bakis agilarinin gosterilmesini saglayan
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bir tekniktir. Ogrenciler bu teknikle sunulan gériis ve fikirlere yakinliklarina gore diisiince
gelistirirler. Nedenleri ile birlikte hangi diisiince ve agiklamaya katildiklarini belirtirler.
Boylelikle kendi fikirlerini serbestge agiklayabilecekleri bir ortam olusmus olur. Fikirlerini
acmada cesaretlenir ve 6zgiiven sahibi olurlar (Oren Sasmaz ve Yilmaz, 2013). Naylor’a
(1999) gore karikatiir sasirtic1 ve abartili ¢izimlerle insanlar1 giildiiriirken kavram karikatiirleri
Ogrencileri eglendirir ve ¢izimlerle sorgulayict bir bakis agisi gelistirir. Kavram karikatiirleri,
egitimde farkli alanlarda kullanilan, 6grenciyi derse motive eden, 6grencinin bilgiyi
yapilandirmasii saglayan gorsel araclardir. Resimli ve eglenceli olmasi, karakterlerin
fikirlerini aciklamasi ilgi ve dikkat ¢ekmekte ve dersi anlamli bir sekilde yapilandirmay1
saglamaktadir (Inel, Balim ve Evrekli, 2009). Sonu¢ olarak &grenme-dgretme siirecinde
kavram Kkarikatiirleri kullanilirken bazi hususlara dikkat edilmelidir. Bu hususta kavram
karikatiirleri agik ve sade olmali ve Ogrencilerin yaslari dikkate alinarak olusturulmalidir
(Dabell, 2008). Ayni zamanda Ogrenilecek konuya uygun olmali, 6grencinin fikirlerini
aciklamaya giidiilemelidir (Chin ve Teou, 2009).

Egitimde kavram Kkarikatlrleri 6gretim siireglerinde kullanilmasinin  yaninda
yapilandirmaci yaklasimi temel alinarak kullanilan alternatif 6lgme—degerlendirme araglari
oldugu (Oren, Karatekin, Erdem ve Ormanci, 2012), &grencilerin basari diizeylerini
belirlemede etkili olarak kullanilan degerlendirme araglarindan birisi oldugu da bilinir (Chin
ve Teou, 2009; Dabell, 2008; ingeg, 2008). Olceme ve degerlendirmede kavram Karikatiiri
destekli testlerin kullanilmasinda 6grencilerin sinav kaygi ve korkularimi azalttigi, sorular
cozerken eglenmelerini sagladigi ifade edilmistir (N. Yildirim, Tepe, Kus ve Biberoglu,
2015).

Kavram Kkarikatiirt, o6grencilerin derse katilimini saglarken zihinsel semalarinda
yarattigi dengesizlik-denge siireciyle kalict ve anlamli 6grenmeyi de saglar. Boylelikle
kavram karikatiirii, kavram yanilgilarini ortaya ¢ikaran; sinif i¢i tartisma ve etkin katilima
giidiileyici yonii bulunan eglenceli ve gorsel sunumlar olarak karsimiza g¢ikar (Evrekli ve
Balim, 2010). Keogh ve Naylor’a (1999) gore kavram Kkarikatiirleri kavram yanilgilarini
ortaya c¢ikarmada ve bu yanmlgilarla yiizlesip dogru olarak kabul edilen kavramlari
olusturmada etkili yoéntemlerden biridir.

Son yillarda kavram karikatiirii egitimci ve arastirmacilar tarafindan ilgi gérmekte,
incelenmekte ve bazi arastirmalara konu edildigi goriilmektedir (Atasoy, Tekbiyik ve Giilay,
2013; Ayas, 2018; Aygiin, Karadeniz ve Biitiiner, 2020; Balim ve digerleri, 2012; Biris¢i ve
digerleri, 2010; Chin ve Teou, 2009; Cinici ve digerleri, 2014; Dabell, 2008; Evrekli ve
Balim, 2010; Golgeli ve Saragoglu, 2019; Inel ve digerleri, 2009; Inge¢, 2008; Kabapinar,
2009; Kabapinar, 2005; Karaduman ve Ceviz, 2018; Karakus, 2019; Oren ve digerleri, 2012;
Oren Sasmaz ve Yilmaz, 2013; Tokcan ve Alkan, 2013; Ugurel, Kesgin ve Karahan, 2013; N.
Yildirim ve digerleri, 2015; Yurtyapan, Kandemir ve Kandemir, 2017). Kavram karikatlr(
lizerine birden ¢ok alanda yapilan bu arastirmalar genel olarak kavram karikatiiriiniin 6grenci
basar1, tutum ve motivasyonlarina etkilerini gostermektedir. Belirli bir konu ile ilgili yapilan
arastirmalarin ~ yaninda arastirmacilarin  egilimlerini  belirleyen analiz-degerlendirme
caligmalarinin da yapildigir goriilmiistiir. S6z konusu ¢aligmalar;  Tirkiye’de kavram
karikatdrlyle ilgili analiz-degerlendirmeye yonelik bazi ¢alismalar soyledir: Genc (2020) Fen
Bilgisi Egitimi Alaninda Kavram Karikatiirii Ile lgili Tezler Uzerine Bir Igerik Analizi:
Tiirkiye Ornegi (2007-2019), Kiigiikaydin (2019) Fen Egitiminde Kullanilan Kavram
Karikatiirlerinin Akademik Basariya Etkisi: Meta-Analiz Calismasi, Yokus ve Ay¢igek (2020)
Kavram Karikatiirlerinin Fen Egitimi Dersi Akademik Basaris1 Uzerindeki Etkisini
Belirlemeye YoOnelik Bir Meta-Analiz Calismasi seklindedir. Bu ¢alismanin amaci Tiirkiye’
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de kavram Kkarikatiirii tizerine yapilan lisansiistii ¢alismalar1 ¢esitli boyutlariyla incelemektir.
Bu nedenle kavram karikatiirii ilizerine yapilan calismalarin egilimlerini tespit etmek ve
caligmalarin hangi alanlarda yapildigin1 incelemek 6nem arz etmektedir. Bu amaca
ulasabilmek i¢in asagida verilen alt problemlere yanitlar aranmaistir.

1.Turkiye’de kavram karikatiiriine yonelik yapilan lisansiistii ¢alismalarin yayimlanan yillara
gore dagilimi nasildir?

2. Tiirkiye’de kavram karikatiiriine yonelik yapilan lisansiistii calismalarin (Tez) tiiri nasildir?
3. Tirkiye’de kavram karikatiiriine yonelik yapilan lisansiistii ¢alismalarin yayin dili nedir?

4. Tirkiye’de kavram karikatiiriine yonelik yapilan lisansiistii calismalarin ders alanina gore
dagilimi1 nasildir?

5. Tiirkiye’de kavram karikatiiriine yonelik yapilan lisansiistii calismalarin konu alanina gore
dagilimlari nasildir?

6. Tirkiye’de kavram karikatiiriine yonelik yapilan lisansiistii ¢aligmalarin arastirma tiiriine
gore dagilimi nasildir?

7. Tirkiye’de kavram karikatiiriine yonelik yapilan lisansiistii ¢aligmalarin secilen 6rneklem
tiirii dagilimi1 nasildir?

8. Tiirkiye’de kavram karikatiiriine yonelik yapilan lisansiistii calismalarin kullanilan veri
toplama araglarina gore dagilimi nasildir?

2. YONTEM

2.1. Arastirmamin Modeli

Nitel arastirmaya dayali olarak yapilan bu ¢aligmada dokiiman incelemesi yapilmistir.
Dokiiman incelemesi arastirilmast hedeflenen olgu ve olgular hakkinda bilgi igeren yazili
materyallerin analizini kapsar (Yildirim ve Simsek, 2018).

2.3. Cahsma Grubu

Arastirma kavram karikatiirii {izerine Tirkiye’de yapilmis lisansiistii caligmalari
kapsamaktadir. Bu amagla Yiiksek Ogretim Kurumu(YOK) Ulusal Tez Merkezinden analiz
edilecek calismalara ulasilmistir. Bu kapsamda 45 yiksek lisans 2 doktora olmak Uzere
toplamda 47 calismaya ulasilmistir. Calismalar arastirmanin amacina uygun olarak amagl
ornekleme yontemi secilerek belirlenmistir. Amaghi 6rneklem, ¢aligmanin amacina bagl
olarak bilgi agisindan zengin durumlarin segilerek incelenmesidir (Blyilkozturk, Cakmak,
Akgiin, Karadeniz ve Demirel, 2019)

2.4. Veri Toplama Sureci ve araglari

Arastirmada incelenen tezlere YOK Ulusal Tez Merkezi arama motorundan (Kavram
karikatiirii) ve (Enstitii/Anabilim dal1) taramasi1 yapilarak iki asamada ulasilmistir. Calismalar
baslik ve igerikler boyutuyla incelenerek secilmis ve siniflandirilmistir. Yapilan tez taramalart
sonucunda 47 calisma belirlenmistir. Bu ¢alismalar sunlardir: (Abu, 2017; Ada, 2020; Asik,
2017; Atilganlar, 2014; Aygiin, 2019; Ayhan, 2017; Baba, 2012; Bakir, 2019; L. Baynazoglu,
2019; Baysal, 2020; Baysari, 2007; Budak, 2019; Canan, 2019; B. Celik, 2014; S. Celik,
2016; Ceylan, 2015; Cin, 2013; Erim, 2019; Evrekli, 2010, 2016; G6kmen, 2020; Goksu,
2014; Golgeli, 2012; Giingor, 2018; izgi, 2012; Kara, 2017; Karabiber, 2019; Karaca, 2019;
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Karakirik, 2019; Karakus, 2019; Kayhan, 2019; Kiilekci, 2019; Ozcelik, 2019; Oziin, 2010; E.
Sahin, 2019; Z. Sahin, 2018; Senocak, 2018; Seven, 2013; Soy, 2019; O. Taskin, 2014;
Terzioglu, 2019; Timurtas, 2019; Yamik, 2015; Yildiz, 2008; Yilmaz, 2019; Yiica, 2019;
Yurtyapan, 2018) Belirtilen ¢alismalari incelemek ve siniflandirmak amaciyla *’¢aligmalarin
yayin yili, Calisma tiirii, yayin dili, ¢alisilan ders alani, ¢alisilan konu alani, arastirma tiirt,
orneklem trd, veri toplama araglart *” bagliklar1 kullanilmustir.

2.5. Verilerin Analizi

Bu calismada elde edilen veriler nitel aragtirmalarda siklikla kullanilan igerik analizi
yontemiyle analiz edilmistir. Igerik analizinde temel amag, toplanan verileri aciklayabilecek
kavramalara ve iliskilere ulasmaktir. Igerik analizinde temelde yapilan islem, birbirine
benzeyen verileri belirli kavramlar ve temalar cercevesinde bir araya getirmek ve bunlari
okuyucunun anlayabilecegi bir bigimde organize ederek yorumlamaktir ( Yildirim ve Simsek,
2018). Bu dogrultuda elde edilmis veriler olusturulan Microsoft Excel sayfasina kaydedilmis
ve ilgili alan yazin incelenerek temalar bulunmustur. Belirlenen bu temalar: Calismanin yayin
yili, tez tird, yaym dili, ¢alisilan ders alani, ¢alisilan konu alani, aragtirma tiirii, 6rneklem
tlrd, veri toplama araglar1 seklindedir. Calisma sayfasinin siitun boliimiinde tezler tarih
sirastyla Tezl, Tez2,Tez3 vd. Seklinde siralanmaktadir. En son sirada doktora tezleri yer
almaktadir. Bu baglamda tez ¢aligmalarinda analiz birimi olarak ciimle, paragraf ve igerik
birimleri dikkate alinarak veriler toplanmis ve ¢alisma sayfasinda temalar altinda
kodlanmistir. Yapilan kodlamalar calismalarda gecen ifadeler sekliyle ¢alisma sayfasina
kaydedilmistir. Bu analizler sonucunda elde edilen veriler yilizde ve frekans seklinde
sayisallastirilarak bulgular boliimiinde sunulmustur.

3. BULGULAR
Tablol: Tirkiye’de kavram karikatiiriine yonelik yapilan lisansiistii calismalarin yillara gore
dagilimi
Yillar f %

2007 1 2,1
2008 1 2,1
2010 2 4,3
2012 3 6,4
2013 2 4,3
2014 4 8,5
2015 2 4,3
2016 2 4,3
2017 4 8,5
2018 4 8,5
2019 20 42,6
2020 2 4,3
Toplam 47 100,0
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Tablo 1 incelendiginde 2007-2020 arasinda kavram karikatiirii ile ilgili 47 ¢alismanin
yapildigr goriilmektedir. Calismalarin 2007 ile 2008 yillarinda en az (f=1,%=2,1), 2019

yilinda ise (f=20,%=42,6) en fazla yapildig1 goriilmiistiir.

Tablo 2: Tiirkiye’de kavram karikatiiriine yonelik yapilan lisansiistii tez tiirti dagilimi

Tlr f %
Yuksek Lisans 45 957
Doktora 2 4,3
Toplam 47  100,0

Tablo 2 incelendiginde kavram karikattrl ile ilgili yiksek lisans dizeyinde % 95,7,

doktora diizeyinde de %4,3 olarak yapildigi goriilmiistiir.

Tablo 3: Tiirkiye’de kavram karikatiiriine yonelik yapilan lisansiistii caligmalarin yayin dili

Dil f %

Turkce 47

100,0

Tablo 3 incelendiginde yapilan galismalarin %1004 Tirkge dilinde yayimlandigi

gorilmiistiir.

Tablo 4: Tirkiye’de kavram karikatiiriine yonelik yapilan lisansiistii ¢alismalarin ders alanina

gore dagilimi

Dersler f %
Fen Bilimleri 27 57,4
Matematik 7 14,9
Sosyal Bilgiler 2 4,3
Fen Ogretimi Laboratuvar Uygulamalar1 2 4,3
Fizik 1 2,1
Gorsel sanatlar 1 2,1
Hayat Bilgisi 1 2,1
ingilizce 1 2,1
Kimya 1 2,1
Tirkge 1 2,1
Vatandaslik 1 2,1
Bilgi ve Iletisim Teknolojileri 1 2,1
Din Kultar Ve Ahlak Bilgisi 1 2,1
Toplam 47 100,0
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Tablo 4 incelendiginde Tiirkiye’de kavram karikatiiriine yonelik yapilan ¢alismalarin
% 57, 4 ile en fazla fen bilimleri dersinde yapildig: goriilmiistiir. Bunu sirasi ile matematik %
14,9, sosyal bilgiler %4,3, fen 6gretimi laboratuvar uygulamalar1 %4,3 olacak sekilde takip
etmektedir. Geriye kalan diger ders alanlarinda (Fizik, Gorsel sanatlar, Hayat Bilgisi,
Ingilizce, Kimya, Tirkce, Vatandaslik, Bilgi ve Iletisim Teknolojileri, Din Kiltir Ve Ahlak
Bilgisi) ise %2,1 ile en az diizeyde ¢alismalarin yapildig1 goriilmektedir.

Tablo 5: Tiirkiye’de kavram karikatiiriine yonelik yapilan lisansiistii ¢aligmalarin konu
alanina gore dagilimlari

Konu Alani f %
Fiziksel Olaylar 20 344
Geometri ve Olgme 12 20,7
Canlilar ve Yasam 10 17,2
Madde ve dogasi 5 8,6
Sayilar ve Islemler 2 34
Bir Ulke Bir Bayrak 1 17
Uretim, Dagitim Ve Tiiketim 1 1,7
Yerkabugunun Gizemi 1 17
Benim Egsiz Yuvam 1 17
Bilgi Teknolojileri Temel Kavramlari 1 17
Islamin Sakinilmasini istedigi davraniglar 1 1,7
Okuma Yazma Etkinligi 1 17
Trafik ve ilk Yardim 1 17
Yummy Breakfast 1 17
Toplam 58 100

Tablo 5’¢ gore Tiirkiye’de kavram karikatiirlerine yonelik yapilan lisansiistii ¢alismalarin
konu alanma gore sirasi ile en fazla Fiziksel olaylar ( f=20,%=34,4 ), geometri ve 6l¢gme
(f=12,%=20,7), canlilar ve yasam (f=10,%=17,2) seklinde bir dagilima sahip oldugu
gorilmektedir. Diger konu alanlarinda ise madde ve dogas1 (f=5,%8,6), sayilar ve iglemler
(f=2, %3) gibi konu alanlarmin calisildig; bunun yaninda (Bir Ulke bir bayrak, Uretim
dagitim ve tiikketim, Yerkabugunun gizemi, Benim essiz yuvam, Bilgi teknolojileri temel
kavramlar, Islamin sakinilmasini istedigi davranislar, Okuma yazma etkinligi, Trafik ve ilk
yardim, Yummy breakfast) (f=1,%=1,7) konu alanina yonelik daha az sayida c¢aligmanin
oldugu goriilmektedir.
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Tablo 6: Tiirkiye’de kavram karikatiiriine yonelik yapilan lisansiistii ¢alismalarin arastirma
tirine gore dagilimi

Arastirma tiirii f %
Nicel Arastirma 26 55,3
Karma Arastirma 18 38,3
Nitel Arastirma 3 6,4
Toplam 47 100,0

Tablo 6 incelendiginde Tiirkiye’de kavram Kkarikatiiriine yonelik yapilan lisansiistii
calismalarin en fazla % 55,3 ile nicel arastirma tiiriinde, en az sayida ise nitel arastirma %6,4
tiirli kullanilarak yapildig1 goriilmiistiir.

Tablo 7: Tiirkiye’de kavram karikatiiriine yonelik yapilan lisansiistii galigmalarin segilen
orneklem tiiri dagilimi

Orneklem f %
Ortaokul 37 78,7
Ilkokul 8,5
Lise 8,5
Universite Ogrencileri 2 4,3
Toplam 47  100,0

Tablo 7 incelendiginde Tiirkiye’de kavram karikatiiriine yonelik yapilan lisansustu
caligmalarinin % 78,7 ile en ¢ok Ortaokul dizeyinde, %4,3 ile {iniversite Ogrencileri ile
yapildig1 gorilmuistiir.

Tablo 8: Tirkiye’de kavram karikatiiriine yonelik yapilan lisansiistii ¢alismalarin kullanilan
veri toplama araglaria gore dagilimi

Veri Toplama aract f %

Basar1 Testi 34 34,6
Olgek 22 22,4
Goriisme Formu 16 16,3
Kavram Karikaturu Testi 7 1.2
Kavram Iliskilendirme, Anlama testi 7 7,2
Anket 5 51
Rubrik 4 4,08
Gozlem 2 2,04
Akran degerlendirme 1 1,02

Toplam 98 100
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Tablo 8 incelendiginde Tiirkiye’de kavram karikatiiriine yonelik yapilan lisansiistii
caligmalarmin kullanilan veri toplama araglarina gore dagilimi sirasi ile en fazla basari testi
(f=34,%=34,6), Olcek (f=22,%= 22,4), Gériisme formu (f=16,%=16,3) oldugu goriilmektedir.
Diger veri toplama araglarinda ise kavram Karikatlri testi (f=7,%=7,2), Kavram
iliskilendirme ve anlama testi (f=7,%=7,2), Anket (f=5,%=5,1), Gozlem (f=2,%=2,04) ve
akran degerlendirme (F=1,%=1,02) araglarinin oldugu gorilmektedir.

4. TARTISMA VE SONUCLAR

Bu caligmada Tiirkiye’de kavram karikatiirii {izerine yapilmis lisansiistii ¢aligmalar
cesitli basliklar dogrultusunda incelenmeye calisilmistir. Bu nedenle YOK Ulusal Tez
Merkezi tarama sisteminden 47 tez calismasina ulasilmis ve bu calismalar sekiz baglik
uzerinden incelenip degerlendirilmistir.

Alanyazin incelendiginde Tirkiye’de kavram karikatiru Gzerine yapilmis ¢aligsmalarin
incelendigi arastirmalar smirh sayidadir. Bunlardan Baynazoglu ve Atasoy’un (2020)
yaptiklar1 Tiirkiye’de Kavram Karikatiirleriyle ilgili Yapilan Arastirmalara Yonelik Bir Meta-
Sentez Caligmasi bu konuya iliskin genel bir ¢erceve cizdigi diisiiniilmektedir. Yapilan diger
calismalar Fen Bilimleri alaninda kavram karikatiirii kullanim1 iizerine meta-sentez ve Icerik
analizi caligmalar1 (Alkis Kiigiikaydin, 2019; Genc, 2020; T. Taskin, 2021; Yokus ve
Aycicek, 2020) oldugu goriilmektedir.

Lisanslsty ¢alismalarin yapildigi yillar incelendiginde kavram Karikatlr( ile ilgili
belirli yillarda (2014,2017,2018) yogunluk kazanmakla birlikte en fazla ¢aligmanin yapildigi
yil 2019 olarak tespit edilmistir (f=20,%=42,6). ilerleyen yillar itibari ile egitimde modern
teknikler lizerine yapilan arastirmalarin ¢ogalmasi beklenen bir durumdur. Bu baglamda
kavram karikatiirli iizerine yapilan arastirmalarin da ilerleyen yillar itibari ile daha fazla
yapildig1 diistiniilmektedir.

Tiirkiye’de kavram karikatiiriine yonelik yapilan lisansiistii ¢aligmalarin tiirii dagilimi
incelendiginde ise biiylik oranda yiiksek lisans ¢alismasinin oldugu gOrulmektedir. Benzer
sekilde Genc (2020), Taskin (2021), Baynazoglu ve Atasoy’un (2020) yaptiklari ¢alismalarda
da bu konuda yiiksek lisans arastirmalarinin yiiksek oldugunu belirtmislerdir. Genc’e (2020)
gére kavram karikatiirii aragtirmalarina daha kapsamli ve detayli arastirmalarin yapildigi
doktora duzeyinde daha az yer verilmektedir. Sonu¢ olarak kavram karikaturi konusunda
yapilan aragtirmalarin doktora diizeyinde ilgi gérmesinin 6nii agilabilir. Nitekim lisansiistii
egitim programlarindan olan yiiksek lisans ve doktoranin gerek bitirilmesi gereken siireler
gerekse de bu programlarda egitim goren 6grencilerin bilgi, beceri, tutum gibi deneyimlerinin
farkli oldugu bilinmektedir. Bu baglamda doktora diizeyinde kavram karikatiirii konularinin
calisilmasinin egitim paydaslari icin 6nemli katkilar1 sunacagi diistintilmektedir.

Tiirkiye’de kavram karikatiiriine yonelik yapilan lisansustll ¢alismalarin en fazla fen
bilimleri ve daha sonra da matematik ve sosyal bilimler alanlarinda oldugu goriilmektedir.
Baynazoglu ve Atasoy’a (2020) gore de kavram karikatiirii ¢alismalarinin daha c¢ok fen
bilimleri, matematik ve sosyal bilgiler alaninda yapildigi goriilmektedir. Bu baglamda Fen
bilimleri dersinin aktiiel yapisi, hayat ve gevre ile olan yakin temasi, soyut konularinin olmasi
ve deneysel birgok galismaya ortam hazirlayan yapisi arastirmacilarin bu alanda daha fazla
calisma yapmasini saglamig olabilir.

Tiirkiye’de kavram karikatiirline yonelik yapilan lisanslstu galigsmalarin konu alani
incelendiginde ise agirlikli olarak fiziksel olaylar, geometri ve 6lgme, canlilar ve yasam konu
alanlarindan en fazla aragtirmanin yapildigi; diger alanlarda birbirine benzer ve daha az
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arastirmalarin yapildigr goriilmektedir. Kavram karikatiirii caligmalarinda en fazla Fen
bilimleri dersinin tercih edilmesine paralel olarak ¢alisma konular1 da en fazla bu dersten
tercih edilmistir. Fen Bilimlerinde kavram karikatiiri kullanimi {izerine yapilan (Alkis
Kiiciikaydin, 2019; Gene, 2020; Yokus ve Aygicek, 2020) arastirmalar incelendiginde de
benzer konu alanlarinin en fazla incelendigi goriillmektedir. Fen bilimleri ve diger derslerden
secilen konular soyut, kavram yanilgilarinin oldugu konular olarak tercih edildigi incelenen
caligmalardan anlasilmaktadir. Bu nedenle yapilan ¢alismalar bu konular {izerine yogunlasmis
olabilir.

Tirkiye’de kavram karikatiirine yonelik yapilan lisansistl  ¢alismalarinin
cogunlugunun ortaokul duzeyinde yapildigi goriilmektedir. Ortaokul dlzeyinde bu
calismalarin yogunlagsmasina basta evren ve Orneklemin ulasilabilirligi ve uygulama
kosullariin uygunlugunun etki ettigi diisiniilmektedir. Benzer sekilde Baynazoglu ve Atasoy
(2020), Genc (2020) ve Taskin’nin (2021) yaptiklar1 ¢alismalarinda da benzer bulgulara
ulagmustir.

Tiirkiye’de kavram karikatiiriine yonelik yapilan lisansiistii ¢alismalarda en fazla Nicel
arastirma tiirii kullanildig tespit edilmistir. Baynazoglu ve Atasoy (2020), Kiigiikaydin (2019)
ve Taskin (2021)’nin yaptiklar1 calismada da nicel arastirmalarin siklikla kullanildig:
sonucuna ulastiklar1 goriilmektedir. Kavram karikatiirii konusunun g¢alismalarda deneysel
modellerin kullanilmasin1 bu duruma Onciiliikk ettigi diistiniilmektedir. Kavram karikatiirii
caligmalarinda ¢ogunlukla hedeflenen amag¢ kavram karikatiirii ile yapilan 6gretimin bir
degisken tizerindeki etkilerini gozlemlemektir (Genc, 2020). Bu nedenle g¢alismalarda daha
¢ok deneysel ve yar1 deneysel c¢alismalarin oldugu nicel arastirma tiirleri tercih
edilebilmektedir. Bunun yaninda kavram karikatiirii ¢alismalarinin anlamlilik ve etkilerine
iliskin benzer veya ayni sonuclara ulasilmasi arastirmacilarin daha ayrintili veriler elde
edebilecegi nitel arastirmalar {izerine egilimlerini baskiliyor olabilir. Nitel arastirmalarin
kullanilmama nedeni planlama, uygulama ve analiz siireglerinin nicel arastirmalara gore daha
zahmetli olmasi olarak goriilebilir (Lokman Baynazoglu ve Atasoy, 2020).

Tiirkiye’de kavram karikatliriine yonelik yapilan lisansiistii ¢aligmalarin kullanilan veri
toplama araglarma gore dagiliminda en ¢ok basari testi daha sonra tutum olgegi, goriisme
formlarinin kullanildigi goriilmektedir. Baynazoglu Ve Atasoy (2020), Genc (2020), Yokus
ve Aycicek (2020) yaptiklari arastirmalarda ayni sonuca ulagsmiglardir. Genc’e (2020) gore
basar1 testlerinin en ¢ok tercih edilmesi dgretim yontemlerinin basariya etkisini temel alan
caligmalarin daha fazla olmasindan kaynakli oldugu ifade edilmistir. Bu baglamda kavram
karikatiirii ile yapilan egitimin etkilerinin goézlemlendigi ve oOlciildiigli basar1 testlerinin
kullanilmast olas1  goriilmektedir. Ayni1 zamanda Ogrencilerin kavram karikatiirii
uygulamalarina yonelik algi ve tutumlarinin belirlendigi gériisme formu ve tutum 6lceklerinin
de calismalarda kullanilmasi aragtirmada elde edilen bulgular paralelinde oldugunu
gOstermektedir.

5. ONERILER

1. Yapilan aragtirmalar gostermektedir ki egitimde kavram karikatiirii kullanimi
ogrencilerin derslere kars1 ilgi, tutum ve basarilarinda olumlu degisiklikler yaratmaktadir. Bu
nedenle egitim Ogretim ortamlarinda kavram Kkarikatiirii kullanmanin etkili oldugu
diistinilmektedir.
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2. Ulagilan bulgular kavram karikatiirii arastirmalariin daha c¢ok yliksek lisans
duzeyinde yapildigin1 gostermektedir. Kavram karikatiirii arastirmalarinin daha ayrintili
incelenmesi i¢in doktora diizeyinde ¢alismalarin yapilmasi 6nerilmektedir.

3. Yapilan lisansiistii tezlerin tamami Turkge olarak hazirlanmistir. Yabanci dillerin de
kullanilarak tezlerin hazirlanmasi saglanabilir. Ayrica tezlerin yabanci dille bildiri, makale,
kitap, kitap bolimu vb. olarak yazilmasi saglanabilir.

4.  Yapilan arastirmalarin biiyiikk c¢ogunlugu Fen bilimleri alaninda oldugu
gorilmektedir. Kavram karikatiiriiniin 6nemi dikkate alindiginda aragtirmalarin diger ders
veya konularda da yapilmasinin etkili olacagi beklenmektedir.

5. Kavram karikatiiriine yonelik arastirmalarda daha ¢ok nicel arastirma yontemleri
kullanilmaktadir. Nitel arastirmalarin da dahil edildigi karma yontemlerin kullanilarak
arastirmalarin zenginlestirilmesi 6nerilmektedir.

6. Kavram karikatiirii caligmalar1 daha c¢ok ortaokul diizeyinde yapildigi
goriilmektedir. Farkli evren ve drneklemler kullanilarak ¢alismalar zenginlestirilebilir.
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Oz

Bir amaca ulagsmak, mevcut amacin ne gibi veya nasil bir ¢ikti/sonug ile iliskilendirildigine gore belirlenecegi i¢in,
ileri siiriilen amaca ulasilma durumunun belirli bir hedef ¢izgisi (esik deger ya da basari 6lgiitii) nezdinde
degerlendirilerek ortaya koyulmasi gerekir. Boyle bakildiginda, bir olgunun veya bir kavramin elle tutulur ve gozle
goralr bir hale getirilmesi, onun neden-sonug 6rgiisiiyle degerlendirilmesine ve yorumlanmasina imkan verirken,
o konudaki duygu ve diisiinceler ile tutum ve davraniglarin sekillenmesine de yardimei olur. Bir seyin bu mahiyette
tamimlanip igsellestirilmesi ise, somutlagtirma becerisini gerektirir. Bilissel zeminde zihinsel yetkinlikleri ve
zihinsel becerileri (veya psikolojik becerileri) gerektiren somutlastirma, “varligi elle kavranamayan ve gozle
goriilemeyen” manasindaki soyut (miicerret) olgusunun igeriksel karsitt durumundaki somut (miisahhas)
olgusunun eyleme doniik halidir ve dolayisiyla belli olaylar sonucunda bir seyin varliginin elle tutulur ve gozle
goriiliir sekilde hissedilebilir ve anlasilabilir hale getirilmesini saglayan faaliyetleri ihtiva eder. Ozii itibariyle,
epeyce ¢aba gerektiren zorlu ve uzun bir siire¢ olan somutlagtirma, “onun ne oldugu agikca belli olmali” savina
temellenen ¢ok boyutlu bakis agisiyla, esasen erken gocukluk yillarinda, oyuncaklar esliginde gergeklestirilen
oyunsal sinamalarla ve irdelemelerle kendini gostermeye baglayan olduk¢a yaygin ve olagan bir yaklagimdir. Bu
nedenle, somutlagtirmanin belli temalar dahilinde oyuncaklarla nasil gergeklestirilebilecegi veya nasil
iligkilendirilebilecegi ¢calismamizin ana konusunu teskil etmektedir. Bu ¢aligmada, bir nevi 6grenme ve kesfetme
stireci olan 0-6 yas (0-72 ay) arasindaki okul éncesi cocukluk déneminde, gelisim alanlari ile ayrilmaz bir biitiinliik

EEINY3

teskil eden biitlinlesik bir konu olan somutlastirma becerisinin “tamamlama”, “diizenleme”, “sembollestirme”,
“icsellestirme”, “Ongorileme”, “glidiileme”, “devindirme” ve “dengeleme” temalar1 dahilinde, egitici ahsap
oyuncaklar ile kazandirtlmasi durumu Srneklenmistir.

Anahtar Kelimeler: Ahsap, egitici oyuncaklar, okul dncesi, ¢cocuk gelisimi, somutlastirma becerileri.

Abstract

Since the achievement of a goal will be determined by what kind of output the current goal is associated with, the
achievement of the claimed goal should be revealed by evaluating it in terms of a certain target line, which is
defined as a threshold value or success criterion. From this point of view, making a phenomenon or a concept
tangible and visible allows it to be evaluated and interpreted with a cause-effect pattern, and helps to shape feelings,
thoughts, attitudes and behaviors on that subject. However, if something is defined and internalized in this nature
requires concretization skills. Concretization, which requires mental competencies and mental skills (or
psychological skills) on a cognitive basis, is the action-oriented state of the concrete phenomenon, which is the
contextual opposite of the abstract phenomenon, which means “the existence of which cannot be grasped by hand
and cannot be seen with the eye” and thus it includes activities that make the existence of something tangible and
visibly palpable and intelligible as a result of certain events. In essence, concretization, which is a long and difficult
process that requires a lot of effort, is a very common and usual approach that starts to manifest itself mainly in
early childhood, with playful tests and examinations in the presence of toys, with a multidimensional perspective
based on the argument that “it should be clear what it is”. Therefore, the main subject of our study is how
concretization can be realized or associated with toys within certain themes. In this study, the situation of gaining
the ability of concretization, which is an integrated subject that constitutes an inseparable integrity with the
development areas in the preschool childhood period between 0-6 years (0-72 months), which is a kind of learning
and discovery process, is exemplified with educational wooden toys within the themes “completion”,
“arrangement”, “symbolization”, “internalization”, “forecasting”, “motivation”, “motion”, and “balancing”.
Keywords: Wood, educational toys, preschool, child development, concretization skills.
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1. GIRIS

Esasen yasam boyu devam eden bir siire¢ olan gelisim; biiylime, gelisme, olgunlasma,
o0grenme ve hazirbulunusluluk evreleriyle, bireyin bedenen ve zihnen degisimini ifade eder
(Baran, 2011). Buna gore, ¢ocuk gelisimi; bireysel farkliliklara karsin, bir genelleme yapmay1
olanakli hale getiren gostergeleriyle 0-18 yas araligimi kapsayan temel bir silireg olarak
[Psikomotor Gelisim, Bilissel Gelisim, Dil Gelisimi, Sosyal ve Duygusal Gelisim ve Ozbakim
Becerisi bi¢iminde agiklanan] gelisim alanlari ile [Oral Dénem, Anal Donem, Fallik Dénem,
Latent Donem ve Genital Donem seklinde tanimlanan] gelisim donemleri dahilinde gergeklesir
(Usta, 2019). Cocuk gelisimi, kendini fark etme ve diinyayr anlama g¢abasi igerisinde olan
cocugu taniyip anlamak ve ¢cocuga uygun diisen yonlendirmeleri yapmak bakimindan oldukca
onemli bir olgudur (Senemoglu, 2018). Bu c¢ercevede, oyuncaklar esliginde 6grenme ve
kesfetme siirecini ihtiva eden 0-6 yas (0-72 ay) arasindaki okul &ncesi donem agisindan
bakildiginda, ¢ocuk gelisiminin [Oral Dénem (0-24 ay), Anal Dénem (24-36 ay), Fallik Dénem
(36-60 ay) ve Latent Donem’in ilk yili (60-72 ay) olmak {iizere] gelisim donemleri ile
[Psikomotor Gelisim, Bilissel Gelisim, Dil Gelisimi, Sosyal ve Duygusal Gelisim ile Ozbakim
Becerisi olmak iizere] gelisim alanlartyla uyumlu bir bigimde gerceklesmesi gerekir (Usta,
2020). Boyle bakildiginda, gelisimin tiim bilesenleriyle bir uyum igerisinde gergeklesmesi,
0zde biligsel gelisime yonelik egitsel etkinliklere dayanak teskil etmektedir (Aral, 2011).

Usta (2016)’nin bahsettigi gibi, gelisim donemleri ve gelisim alanlari géz Oniinde
tutularak, ¢ocugun yasi ile gelisim 6zelliklerinin iligskilendirilmesi suretiyle, cocugun giiclii ve
zayif yonleri, ilgi alanlar1 ve ihtiyaclari/gereksinimleri belirlenebilir. Buna gore, her ¢ocugun
kendine 6zgli mevcudiyetiyle birbirinden farkl bireysel 6zellikleri gosterme olasilig1 temel bir
ilke olarak kabul edilerek, yasa gore gelisim ozelliklerinin gézden gegirilmesiyle, ¢cocugun
giiclii yonlerini desteklemek, zayif yonlerini gelistirmek, ilgi alanlarimi aciga c¢ikarmak,
ihtiyaglarimi karsilamak ve gereksinimlerini gidermek miimkiindiir. Bu baglamda, 6zellikle
oyuncaklar esliginde gergeklesen 6grenme ve kesfetme stireci olan 0-6 yas (0-72 ay) arasindaki
okul 6ncesi donem agisindan bakildiginda, ¢cocukta istendik davranis olusturmayi amaclayan
egitici ve dgretici faaliyetlerin biiyiik 6nem tasidig aciktir.

Bu noktada, egitilmeye dayali 6grenmeyle kiside belli bir davranisin olusturulmas ve
kisinin i¢inde bulundugu cevreye uyum saglamasi, beyin ve sinir sistemi gelisimi esliginde
gelisen biligsel gelisim ile saglanirken (Piaget, 1974), zihinsel tabanli bir siire¢ olan bilissel
gelisim, soyutlama ve somutlama yordamiyla algilama, farkina varma, diisiinme, hatirlama,
muhakeme yapma, iliskilendirme, yorumlama, problem ¢dzme ve karar verme gibi bilissel
eylemleri igerir (Atkinson vd., 1995). Buna go6re, soyut bir durumun somutlastirilarak
icsellestirilmesini ongdren egitici ve dgretici faaliyetlere esas teskil eden bilis, bellek ve kayit
ile dikkat birlikteligiyle gerceklesir ve kisinin bir nesne ya da bir olaym varhigim algilayip
anlamasiyla ve onun hakkinda bilgili hale gelmesiyle kendini gosterir (Solso vd., 2007).

Ozii itibariyle, “bir belirlilik saglama” demek olan somutlastirma, her ne kadar kisiye
0zgu bilissel gelisim diizeyi zemininde kisinin kendini tanimasina yardime1 olan psikodrama
onde gelmek iizere, farkli psikoloji kuramlarinda farkli anlamlar tasiyan ve farkh
psikoterapilerde farkli tezahiirleri olan psikolojik bir kavram olsa da (Kushnir ve Orkibi, 2021),
sosyal ve beseri alanlar onceliginde pek ¢ok alana entegre edilerek cesitli anlamlar ve bigimler
kazanmistir. Bu baglamda, Tiirk Dil Kurumu So6zliigii’'nde (TDK, 2021); somut (miisahhas)
kelimesi, “elle tutulur ve gozle goriiliir durumda olma, ayirt edilebilir ve tanimlanabilir olma,
kuskuya yer birakmayacak kadar belli ve acik olma, anlasilir olma” seklinde agiklanirken,
somutlastirma kelimesinin de “ayrintili olarak tanimlamak, temellendirmek, belirginlestirmek
ve gerekgelendirmek” anlamalarina geldigi belirtilmistir.
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Bu calismada, 6zellikleri ve gostergeleriyle okul 6ncesi ¢ocukluk siirecinde 6ne ¢ikan
gelisim donemleri ve gelisim alanlart (MEB, 2009; MEB, 2013) itibariyle 0-6 yas (0-72 ay)
arasini kapsayan okul 6ncesi donem mahiyetinde, Usta (2013) tarafindan takdim edilmis bazi
egitici ahsap oyuncaklar, Usta (2020)’nin gelistirdigi ahsap oyuncak kategorizasyonu
ekseninde, tasvir yordamiyla 6rneklenmis olup bu oyuncaklarin tanitilmasinda, oyuncagin belli
kavramlar mahiyetinde ¢ocugun somutlama yapmasina katki saglayan icerigi temel alinmistir.

2. SOMUTLASTIRMA VE EGIiTiCi AHSAP OYUNCAK ORNEKLEMESI

Somutlama eyleminin algilama ve imgeleme zemininde 6grenme, hatirlama, diisiinme,
hayal etme ve gerceklestirme siiregleriyle tutum ve davranis pekistirici bir igerige sahip oldugu
degerlendirildiginde, somutlastirmanin ¢ok boyutlu ve derinlikli bir konu olarak genis bir
yelpazede konusulabilecegi ortadadir. Calismamizda, 0-6 yas (0-72 ay) arasini kapsayan okul
oncesi donem ¢ocuklarinda egitici ahsap oyuncaklar yordamiyla somutlastirma becerilerinin
kazanilmasi konusu irdelendigi i¢in, gelisim alanlari mahiyetinde somutlama yapmayi merkeze
alan “tamamlama”, “diizenleme”, “sembollestirme”, “i¢sellestirme”, “Ongdriilleme”,
“giidiileme”, “devindirme” ve “dengeleme” temalar1 uyarinca orneklemeler yapilmistir. Bu
kapsamda, somutlastirmaya yonelik eylemler itibariyle, burada bahsi gegen temalar, Tirk Dil
Kurumu Sézligi (TDK, 2021) nezdinde agiklanmis ve her somutlama temasi1 Usta (2013,
2020)’nin egitici ahsap oyuncak Orneklendirmeleriyle tanitilmistir. Burada orneklenen
oyuncaklar, ilgili temayla iliskilendirilmis sadece birkac cesit oyuncak olup somutlama
yapmaya imkan taniyan ¢ok sayida oyuncak drnegi vardir.

2.1. Tamamlama

Kelime anlami “itmam etmek, ikmal etmek, eksiksiz olmasini saglamak, eksigini
birakmamak, biitiinlemek, bitirmek, tamam duruma getirmek” demek olan tamamlama siireci;
birbiriyle ilintili bilesenleri belli bir oriintiiye gore bir araya getirerek gerekli biitlinlestirmeyi
temin etme gayesiyle yapilan faaliyetleri icerir. Buna gore, tamamlama (completion) temasi
yordamiyla okul 6ncesi donemdeki ¢ocugun somutlastirma yapmasina katki saglayan egitici
ahsap oyuncaklar su sekilde 6rneklenebilir:

— Geometrik Sekiller iceren Bulyap Oyuncag; ahsap tabla igerisine agilmis
oyuklara/centiklere daire, kare, dikdortgen, liggen, besgen gibi farkli geometrik sekilleri
(veya aym seklin/figiiriin farkli boyutlari i¢in) yerlestirmeyi esas alan bir diizenlemeyi
igerir; a) ahsap bulyap pargalarinin mevcut sekil/figiir tipine uygun olarak centiklere
yerlestirilmesi, ¢ocukta eslestirme ve bir araya getirme becerisini destekler, b) ¢entikler
itibariyle degis tokus edilebilen pargalarin olusu, ¢ocugun hayal giiclinii gelistirir, c)
cocugun renk, sekil ve boyutlar1 6grenmesine yardimer olur, ¢) ¢ocukta motor beceriler
ile problem ¢6zme yeteneklerini gelistirir.

— Geometrik Sekil Iceren Sesli Bulyap Oyuncag; tekil olarak kare, ticgen, dikddrtgen
ve daire Onceliginde, farkli geometrik sekillerdeki bulyap parcalarimin ahsap tabla
iizerindeki yuvalarina eslestirilerek yerlestirilmesine yonelik bir diizenleme olup
(yuvasina yerlestirilen parcaya istinaden) s6z konusu seklin adinin sdylendigi kayitl ses
diizenegine sahiptir; a) her parganin ahsap tabladaki yuvasina yerlestirilmesinin
akabinde, ¢ocugun mevcut geometrik seklin sdylenildigi gibi 6grenmesine katki saglar,
b) cocugun hayal giiciinii destekler, ¢) ¢ocugun neden-sonug iliskisi kurarak eslestirme
yetenegini ve manipiilatif (alternatif diizenleme) becerilerini gelistirir.

— Sag ve Sol El ile Parmaklar iceren Avug Figiirleri Oyuncag; yapboz kurgusuyla
ahsap pargalar {izerine resmedilmis (sag ve sol el ile parmaklari igeren) el-parmak-avug
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figiirlerini ihtiva eder; a) gocugun insan viicudunu tanimasi kapsaminda hayal glcini
zenginlestirir, b) cocugun sag ve sol el ile parmaklar ve avug i¢ini fark etmesi suretiyle
kendi viicudunu anlamasina yardimci olur, ¢) ¢ocukta el-parmak-avug eslestirmesiyle
bir biitiinii olusturan bilesenlerin iligkilendirilmesi becerisinin gelismesine katki saglar.

— Ahsap Yapboz (Statik ve Dinamik Kurgulu Setler) Oyuncagi; bir parganin varligi
ile diger parcalarin varliklarinin saglandig1 yapboz diizenlemeleri olup [yapbozun ana
temasini olusturan figiir yerlesiminin hi¢ degismedigi veya hep ayni1 yerde bulundugu]
statik kurguda veya [belli sayida ¢esitli yerlestirme bigimlerine olanak veren igselligiyle
Ozgiin yaklasimla degisik sekillerin olusturulmasinin saglandigi] dinamik kurguda
olusturulur; a) statik yapboz kurgusuyla, ¢ocugun bir yonergeye gore hareket etmesinde
ve belli bir aliskanlig1 edinmesinde etkilidir, b) dinamik yapboz kurgusuyla, cocugun
mevcut duruma gore (veya eldeki imkanlara gore) farkli kurgulamalari meydana
getirme (veya ¢oziimlemeleri yapma) becerisini gelistirir.

— Ara¢ Figlrlii Sesli Yapboz Oyuncagy; itfaiye (yangin sondiirme araci) veya
cankurtaran/ambulans (acil kurtarma araci) gibi araclarin [genelde 7 adet] ahsap
parcacikla yapboz halinde bir tabla i{izerinde olusturulmasini amaglayan bir kurguya
sahiptir ve aracin pargalarinin uygun bi¢imde tablaya yerlestirilmesi sonrasinda, aract
temsil eden siren sesinin ¢galinmasiyla bu aracin adinin sdylendigi bir ses kayit sistemini
ihtiva eder; a) ¢ocugun hayal giiciinii destekler, b) cocugun eslestirme yetenegi ile
alternatif duzenleme becerilerini gelistirir, ¢) g¢ocukta bir siirecin ger¢eklesmesi
asamalar itibariyle neden-sonug iligkisi kurma becerisinin gelismesine katki saglar.

— Elbise Giydirme Diizenlemesi Oyuncagi; bir karaktere ait birka¢ degisik kiyafet
tarzin1 olusturacak sekilde, elbise gorselinde pargalardan olusan bir set olup serbest
hareketlendirmeyi igeren yatay bir kurguda tasarlanabildigi gibi, arkasi miknatish
olmak {izere dikey olarak konuslandirilabilen bir kurguda tasarlanabilir (miknatish
elbise giydirme duzenlemesinde, kiyafetler arka yiizeylerinden miknatisli oldugu igin,
ayakta durus pozisyonunda ayaklar1 ilizerinde duran model karakterin iizerinden
diismez); a) elbise pargaciklarinin 6rneklenen model karakterle 6zdeslesmek {lizere,
ayakkabidan alt-list kiyafete ve aksesuarlara kadar cesitli sayida ahsap yiizeyine
yapistirilmis elbise/kiyafet resimleri dahilinde bir kutu igerisinde tedarik edilmesi,
cocugun ayakkabisindan tiim kiyafetine kadar ¢esit cesit modeller i¢in giydirme islemi
yapmasina olanak saglar, b) cocugun alternatif diizenleme becerilerini gelistirir, c)
cocugun hayal giiciinii ve yaraticiligini gelistirir, ¢) ¢ocukta dil yeteneklerini gelistirir
d) cocukta taklit yaparak ebeveyniyle iletisim kurmasina ve kendini fark etmesine katki
yapar, €) cocugun say1 saymay1 6grenmesine yardimei olur.

2.2. Diuzenleme

Kelime anlam1 “tanzim etmek, tertip etmek, bir biitiiniin bilesenlerini belli bir nizama
gbre bir araya getirmek, uygun bir bicimde hazirlamak, diizenli hale getirmek” demek olan
dizenleme sireci; deneme-yanilma ile uygunluga erismeyi iceren kurgusuyla, dikkati
yogunlastirmak suretiyle, dogru ve tutarli eylemler ile mevcut bilesenler i¢in ahenkli bir
diizenlenisi ortaya koymak niyetiyle gerceklestirilen degisiklikleri ihtiva eder. Buna gore,
dizenleme (arrangement) temasi yordamiyla okul 6ncesi donemdeki ¢ocugun somutlastirma
yapmasina katki saglayan egitici ahsap oyuncaklar su sekilde 6rneklenebilir:

— Ahsap Bloklar Oyuncagi; farkli bicimde ve renkte tasarlanmis gesitli geometrik sekilli
bloklardan olusurken, sekil-boyut farkli veya sekil-boyut ayni olmak iizere, degisik
sayida ve gesitli bigimlerde tasarlanmak suretiyle yasa gore kurgulanabilir (6rnegin, 47
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adet bloktan olusan bir ahsap bloklar setinde; silindir (10 adet), dikddrtgen prizma (20
adet), kip (12 adet), ticgen prizma (3 adet), kiire (2 adet) olabilirken, 38 adet bloktan
olusan diger bir ahgap bloklar seti ise; silindir (6 adet), dikdortgen prizma (16 adet), kiip
(8 adet), ticgen prizma (6 adet), kire (2 adet) biciminde takdim edilebilir); a) ¢cocukta
gorev bilinci ile duygu ve diisiince pekistirmesi kapsaminda etkilidir, b) ¢ocugun
degisik insa kurgularini olusturmasi i¢in manipulatif (alternatif diizenleme) becerisini
ve organizasyon yetenegini gelistirir, C) ¢ocukta dikkat gelisimi i¢in Onemli bir
pekistiricidir, ¢) cocukta hayal giiciiniin gelismesine yardimci olur.

— Ahsap Halkah Kule Olusturma Oyuncagi; kirmizi, turuncu, sari, yesil, mavi, lacivert
ve mor renklerinden olusan gokkusagi renkleri uyarinca canli renklerden yapilmis (ic
capt aynmi fakat dis cap1 karsidan bakildiginda bir koni gibi goriinecek sekilde farkli
boyutlarda) 7 adet ahsap halkadan miitesekkil olup Ust Uste dizilen parcalarla bir koni
gorselinde gokkusagi formasyonunda bir renk diizenlemesi olusturulmasini amaglar; a)
cocukta konsantrasyon becerisinin gelismesine ve erken yaslarda renk ayriminin
Ogrenilmesine yardimeci olur, b) ¢ocugun sekil ve boyut kavramlarini 6grenmesini
destekler, c) cocukta planlama ve diizenleme becerilerini gelistirir.

— Renkli Ahsap Bardaklar Oyuncagy; degisik boylarda ve ¢aplarda i¢ i¢e girebilen 7
adet farkli renkteki ahgap bardaktan olusurken, boyut ve ¢ap bakimindan en biiyiigiiniin
icerisine bardaklarin sirasiyla yerlestirilmesini esas alir ve biiyiikten kii¢iige bardaklarin
tamaminin (olmas1 gerektigi gibi) birbirinin igerisine gegirilmesini amaglar; a) ¢ocuk,
biiylikten kiiclige bardaklarin birbirinin icerisine gecirilmesi mantalitesi kapsaminda,
amac/hedef ve gorev bilincine ulasir, b) farkli renklerle renklendirilmis degisik ¢ap ve
boylarda bulunan ahsap bardaklarin sirasiyla i¢c ice gecirilmesi ve igten disari
cikarilmasi, ¢ocukta gizemli bir eylem olarak merak duygusunun ve gozlem yapma
isteginin ag1ga ¢ikmasina neden olur, ¢) cocugun gozleme dayal: siire¢ takibi yapmasina
ve slireci gerceklestirmeye bagli olarak sonug ¢ikarimi yapmasina imkan verir.

2.3. Sembollestirme

Kelime anlami “simgelestirmek, bir durumu veya duyguyu sembollere bagvurarak
anlatmak” demek olan sembollestirme siireci; bireyi dnceleyen muhteviyatiyla toplumsal bir
konunun veya olayin, duyularla ifade edilemeyen bir seyi belirten nesne veya isaret olan
simge/sembol esliginde, genelgecer kabul géren bigimde anlamlandirilmasina imkan tantyan
bir igerige sahiptir. Buna gore, sembollestirme (Symbolization) temasi yordamiyla okul dncesi
donemdeki cocugun somutlastirma yapmasina katki saglayan egitici ahsap oyuncaklar su
sekilde 6rneklenebilir:

— Ahsap Cingirak Oyuncagi; c¢ocugun kolayca tutup kavrayacagi bigimde
sapli/tutamakli veya sapsiz/tutamaksiz olarak tasarlanirken, sallaninca ¢ingirak sesinin
ac1ga ¢ikmasini saglayan bir kurgu icerir; a) parlak renkler ve farkl yiizeyler ile ¢ingirak
sesi, bebegin gorsel ve isitsel duyularini gelistirmesine yardimci olur, b) ¢ingiragin canli
renkler ve ¢ingirak sesi ile 6n kontrollii bir yaklasimla tasarlanisi, gorsel ve isitsel
bakimdan ¢ocukta uyarict bir etki yapar, ¢) cocugun eline alip sallamasiyla agiga ¢ikan
¢ingirak sesi, ¢cocukta el-goz ve isitme koordinasyonunun gelismesini destekler.

— Ahsap Harf Kiipleri Oyuncag@y; genel olarak 3x3x3 cm ebatlarinda ayn1 agag tiirtinden
imal edilen ahsap kiipler olup ylzeylerinde (ayni1 veya degisik renklerde yazilabildigi
gibi, kabartilarak veya oyularak da yazilabilen) alfabedeki harflerin dik biiyiik yazi
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fontuyla yazili oldugu harf 6gretici kiiplerdir; a) ¢ocugun alfabedeki harflere g6z
asinalig1 kazanmasini1 saglar, b) okul oncesi donem itibariyle, alfabedeki harflerin
gorsellikleriyle ¢ocuk tarafindan fark edilmesine katki yapar.

— Say1 Ogretici Diizenlemeler Oyuncagi; 6rneklenen sayi ile bu sayiya karsilik gelen
miktarin [¢esitli obje veya nesne resimleriyle birlikte] ayni zemin iizerinde gosterildigi
diizenlemeler olup 1’den baslayarak ilk 10 rakami, belli temalar dahilinde, gorsel
formuyla ve miktar iligkilendirmesiyle ogretmek amaciyla degisik kurgularda
olusturulur; a) cocugun sayilari gorsellikleriyle tanimasina ve miktar iligkilendirmesiyle
O0grenmesine yardimci olur, b) cocugun [farkli temalar kapsaminda] say1 ve miktar
iliskilendirmesini yapmasina olanak saglar.

2.4. I¢sellestirme

Kelime anlami “6ziimsemek, 6ziimlemek, evirip ¢cevirmek suretiyle anlamak, farkina
varmak” demek olan icsellestirme siireci; bir konuya iliskin bilginin bireysel algilanis bi¢cimine
gore, 0zU itibariyle evrilerek fark edilmesine ve bilissel konuslandirma yapilmasina yonelik
tutum ve davranisi igerir. Buna gore, igsellestirme (internalization) temasi yordamiyla okul
oncesi donemdeki ¢cocugun somutlastirma yapmasina katki saglayan egitici ahsap oyuncaklar
su sekilde 6rneklenebilir:

— Ahsap Kukla Oyuncagy; farkli boyutlarda ve tiplemelerde yapilabildigi i¢in, cesitli
figlirler uyarinca diizenlenmesine bagli olarak bir kisilik ihtiva eden ve dolayisiyla
cocugun eline alip onunla 6zdesim kurarak degisik igeriklerde hikayemsi veya kendini
anlatmaya yonelik konugma denemeleri yaptig1 bir oyuncaktir; a) ¢cocugu sozciikler
kullanarak konusmaya yonlendirerek cocukta dil becerisinin gelismesine yardime1 olur,
b) cocuga (bir arkadas yakinligiyla) eslik ederek sosyal ve duygusal gelisim siirecinde
cocugu destekler, ¢) ¢ocugun kendini ifade etmesine yardimci olur, ebeveyni ve
akranlari ile iletisim kurmasina katki yapar.

— Hayvan Figiirleri Oyuncagi; ahsap bir kutu icerisinde sunulan ve ilgili hayvan
figlirine  uygun  sekilde  bicimlendirilen ahsap  parcalarin  ylizeylerine
yapistirilmig/resmedilmis farkli renklerde tasarlanmis sevimli hayvanlar figiirlerini
(bilindik ciftlik veya evcil hayvanlar figurlerini) ihtiva eder; a) imgesel olarak hayal
giicline olumlu katkida bulunur ve ¢ocuklarin hayal giiciinii zenginlestirir, b) 6rneklenen
hayvan figiirleri dahilinde, ¢ocuklarin hayvanlari tanimasina imkan veren hayvan
figtirleri, bir nevi taklit etkinligiyle dogaci yaklasimi igerdigi icin, ¢cocuklarin ¢evreye
yonelik farkindaliklarinin artmasini saglar, c¢) boyut ve sekil ile hayvanlarin
tanimlanmast ve adlandirilmasi nezdinde, ¢ocugun simiflandirma ve gruplandirma
kavramlarini anlamasina yardimci olur.

— 1Iki Kath Ahsap Ev Orneklemesi Oyuncag; iki katli olarak icten merdivenli olmak
lizere 3+1 (veya li¢ oda ve bir salon kurgusuyla) tasarlanir, evin kapisinin bulundugu 6n
cephe (0n taraf) ile A bi¢imindeki ¢at1 kapali halde kurgulanirken, evin diger li¢ cephesi
ise acik vaziyette duzenlenir (mutfak ve banyo-tuvalet ile birlikte salon [ve ebeveyn
yatak odas1, ¢ocuk odasi, ¢alisma odasi kurgulamasiyla] li¢ adet oda mevcut olup salon
ve mutfak ile tuvalet alt katta yer alirken, ebeveyn yatak odasiyla birlikte ¢ocuk odasi
ile galigsma odas1 ve banyo ise iist katta konuslandirilir); a) mevcut mekanlar icin gerekli
olan standart egyalar, ev 6rneklemesi oyuncaginin ayrilmaz bilesenleri olarak oyuncakla
birlikte takdim edildigi i¢in, cocugun mekanlara uygun sekilde esyalari yerlestirmesine
veya odalar ilgili esyalarla diizenlemesine yardim eder, b) cocugun (3+1 normuna gore
kurgulanmis bir ev 6rnegi kapsaminda) evin igindeki mekanlar1 ve bu mekanlarla ilgili
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esyalar1 tanimasina yardimei olur, ¢) gocugun ebeveyniyle 6zdeslesmesini saglar, ¢) ev
yasaminin degisik bakis acilarindan yaklasilarak canlandirilmasi mahiyetinde, ¢ocuga
Ozglinliigl esas alan dogaclamalar yapma imkani verir.

— Mekan Orneklemeleri Oyuncagi; renkli ahsap pargalar kullanilarak olusturulurken,
drama amagli etkinliklerde cocugun kurgusal bir hikaye dahilinde, tek basina (ya da
grup halinde) oynayacagi oyun icerisinde kullanabilecegi mekansal temali ahsap esyalar
ile model donati elemanlarini kapsar [giinliikk hayatin i¢erisinde yer alan tiim mekanlar
ve bunlara dair esyalar ile ara¢ ve gerecler tamamen veya kismen ahsap esasl
tasarlanabilir]. Ahsap mekan 6rneklemeleri, kizlar ve erkekler i¢in ayr1 ayr1 olabildigi
gibi, oyun kurgusu itibariyle kizlarla erkeklerin birlikte oynayabilecegi sekilde de
olusturulabilir; a) “Evsel I¢ Mekan Diizenlemeleri”, “Ahsap Utii Seti ve Camasir Asma
Izgarasi ile Mandal”, “Makyaj Masas1 ve Puf”, "Bebek Bakim Seti”, “Mutfak Mobilyasi
ve Mutfak Araglar1”, “Bireysel Tasitlar veya Toplu Tasima Araglar1”, “Mubhtelif Ofis
veya Is Yeri Kurgulamalar1”, “Kurumsal Mekanlar veya Ortamlar” gibi ¢ok degisik
temalarda olusturulabildiginden, ¢ocugun bir mekan uyarlamasi yapmasina imkan tanir,
b) c¢ocugun mevcut mekanin igerigi itibariyle mekansal mevcudiyet durumunu
kavramasina yardimci olur, €) ¢ocugun belli bir mekana 6zgii tutum ve davranislar
tecriibe etmesini saglar.

— Ahsap Modeller Oyuncag; giinliik hayatin icerisinde yer alan mubhtelif esyalar ile
araglarin belli 6l¢ekte kiiciiltiilmiis veya biiyiitilmiis 6rneklemeleri olup ¢ogu esya ve
arac-gerec bir model tiplemesiyle imal edilmek suretiyle, cocugun kurguladigi oyunun
icerisinde tamamlayict veya pekistirici olarak kullanilabilir; a) oyuncak bigiminde
kullanilabilecek ¢ok cesitli modeller mevcut olup bunlar ¢ocugun hayal giiciinii
gelistirir, b) ¢ocugun odaklanma yeteneginin pekismesine katki saglar, c¢) ¢ocukta
problem ¢dzme ve alternatif diizenleme becerilerini gelistirir, ¢) mevcut ahsap modeller,
erigskinlerle 6zdesim kurmaya yonelik taklit yapmaya olanak sagladigi icin, ahsap
modeller oyuncagi yordamiyla ebeveynin 6rneklenmesi, cocugun kendini tanimasina
yardime1 olur ve ¢ocukta kisilik gelisimini destekler.

— Ahsap Tren Oyuncag; lokomotif ile iki veya ¢ vagon olmak Uzere tekerlekleri
iizerinde hareket eden bir tren figiirii seklinde diizenlenir, vagonlarin tizerine yiliklenmis
esya gorlintlisinii degisik bigimlerde olusturmak amaciyla, ¢esitli renklerde ve
geometrik bicimlerde hazirlanir; a) farkli renkleri ile degis tokus edilebilen ¢esitli
sekillerdeki ve degisik boyutlardaki parcalariyla ¢ocugun hayal giiciinii gelistirir, b)
cocukta ince motor becerileri 6nceliginde, psikomotor becerilerin gelismesine katki
yapar, c¢) ¢cocugun problem ¢oézme yeteneklerini gelistirir, ¢) ¢ocukta (renk, sekil ve
boyut kapsaminda) bilissel gelisime yardimci olur.

2.5. Ongoriileme

Kelime anlami “tahmin etmek, 6ngdrmek, dnceden diisiinmek, neden-sonug orgusiyle
bir olayn ilerisini kestirmek” demek olan Ongdriileme siireci; bir olaya dair olast is ve
islemlerin, dogrulanabilirlik ilkesiyle sezgisel diisiinme ve tiimevarimsal akil yiiriitmeye dayali
cikarimlarla ortaya konularak, bu g¢ikarsamalara gore davranmayi saglamak iizere, bir
kestirimde bulunma ¢abasii ihtiva eder. Buna gore, ongorileme (forecasting) temasi
yordamiyla okul 6ncesi donemdeki ¢cocugun somutlastirma yapmasina katki saglayan egitici
ahsap oyuncaklar su sekilde 6rneklenebilir:

— Delikli Ahsap Tablaya ip Gegirme Oyuncag; tek tarafli olarak yiizeyine ¢iftlik
hayvanlari veya evcil hayvanlar figiirleri yapistirilmis veya resmedilmis ahsap panel ile
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uzunlugu yaklasik 60 cm olan renkli kalin ipten (yumusak sicimden) olusurken, ahsap
tabla ylzeyinde drneklenen sevimli hayvan figlriini ortalama delik sayis1 40 adet olan
bir gergeve igerisine almak suretiyle izafi olarak onu korumayi 6ngéren bir yaklasimi
ihtiva eder; a) tabla yiizeyinde (kenarlara yakin olarak) yiizeyi ¢cevreleyen deliklere ipin
(bir delikten baslayarak) birbiri ardinca sirasiyla gecirilmesi suretiyle, iple dikme
faaliyeti yapilarak mevcut figiiriin gercevelenmesi amaciyla ipi delige gecirmek i¢in bir
eline ipi alan cocuk, (basparmak ve isaret parmagi ile orta parmak arasinda)
parmaklariyla ipi tutarken, diger eline de delikli ahsap tablayr alarak (basparmak
tablanin tist tarafinda ve Obiirleri tablanin alt tarafinda olacak sekilde) parmaklariyla
tablay1 kavramak suretiyle ip-delik iliskilendirmesi yapar ve arkadan 6ne dogru birinci
delikten gecirdigi ipi tablanin ylizeyinden ikinci delige aktarip 6nden arkaya gotiirmek
suretiyle ilk dikis adimini basariyla tamamlar ve diger delikler ig¢in de ip gegirme
islemini bu Orilintilye gore gerceklestirir, b) soyut bir kavram durumundaki dikis
isleminin ahsap tabla tlizerindeki deliklerden ip gecirilmek suretiyle ¢cocuk tarafindan
somutlastirilmasina imkan saglar, ¢) ¢ocugun el-g6z koordinasyonu ile ince motor
becerilerini gelistirir, ¢) ¢ocukta gorsel algilamalarin gelismesine katki yapar.

— Ahsap Boncuk Gecirme (Ahsap Boncuklu Labirent Diizenlemesi) Oyuncagi; ahsap
bir zemin tizerindeki tellerde hareket edebilen renkli iri ahsap boncuklariyla ¢ocuk igin
sinamal1 bir aktivite araci olup c¢esitli renklerde olan ahsap boncuklar ¢cocugun minik
ellerine uygun olarak farkli sekillerde ve boyutlarda yapilir; a) cocugun koordinasyon
ile diisinme ve yonlendirme yeteneklerini gelistirir, b) cocugun renk ve sekil
kavramlarini 6grenmesine yardimer olur, ¢) ¢ocukta el ve goz koordinasyonu ile ince
motor becerilerinin ve dikkati esas alan konsantrasyon becerisinin gelismesine katki
yapar, ¢) erken ¢ocukluk déneminde, zihinsel gelisimi destekler, d) ¢ocugun kendine
odaklanmasina ve kendi yetkinliklerini fark etmesine yardimci olur.

2.6. Guduleme

Kelime anlami “isteklenmek, heveslenmek, yonlenmek, igsel giicle amaglanan
davranisa hazir hale gelmek, i¢ten gelen giiciin tesiriyle hedefe yonelik harekete ge¢meye
hazirlanmak”™ demek olan giidiileme siireci: belli bir hedef nezdinde amaca uygun davranmay1
destekleyen igsel giiciin acgiga ¢ikarilmasina ve hedefe dogru harekete gegcmek igin igsel
yogunlagsmanin saglanmasina yonelik algisal pekistirmeleri ihtiva eder. Buna gore, gldileme
(motivation) temasi yordamiyla okul oncesi donemdeki ¢ocugun somutlagtirma yapmasina
katki saglayan egitici ahsap oyuncaklar su sekilde 6rneklenebilir:

— Ahsap Topa¢ Oyuncagi; bombeli konik bir gérsele sahip olan yaklasik 5 cm boyunda
ahsaptan yapilmis topacin eksenine sarilan ipin ¢ekilmesine bagli olarak eksenel doniis
hareketiyle dondiiriilmesine temellendirilmis olup yuzeyinde renkli yatay cizgiler
olacak sekilde tasarlanan topacin {izerinde doniisel hareket sirasinda yatay olarak gidip
gelen cesitli renklerde ¢izgisel oluklar/seritler ortaya ¢ikar (6yle ki, doniisle baglayan bu
renkli ¢izgilerin yatay eksendeki hareket diizglinliigii, donme siiresinin ve dolayisiyla
firlatma bagarisinin bir yansimasi durumundadir); a) topacin firlatilmasina bagli olarak
belli bir siire donebilen topag, cocukta dikkat gelisimine katki saglar, b) cocugun kendi
yetkinliklerini fark etmesine yardimci olur, ¢) ¢ocuga neden-sonu¢ bagdastirmasi
itibariyle gézlem yaparak sonug ¢ikarma becerisini kazandirir.

— Ahsap Firlldak Oyuncagi; ahsaptan yapilmis sapin igerisine oturtulmus silindirik
cubuga (etrafi iple sarili sekilde) oturtulan (ucunda pervane seklinde pirpir elemani
bulunan) firildagin [kendi {izerinde saril1 vaziyette bulunan ipin tutamagindan g¢ekilip

231



https://dergipark.org.tr/ Egitici Ahsap Oyuncaklarla Okul Oncesi Cocuklarda

tr/pub/ejedus Somutlagtirma Becerilerinin Kazanilmasi Y1l:2021,C:10, 5:20(224-236)

birakilmasina istinaden] ¢evrimsel olarak hareketlendirilmesine temellendirilmis olup
bu devinim firlldagin silindir {izerinde konuslanan (sapin ucundaki) pirpirin da kendi
ekseni etrafinda donmesine ve ugultulu bir sesin ortaya ¢ikarak kavislenerek one dogru
ucmasina neden olur; a) cocukta bir gorevi yerine getirmek {lizere odaklanmaya dayanak
teskil eden i¢ motivasyon saglama becerisini gelistirir, b) firtldagin donmesiyle doniisel
harekete ve ortaya ¢ikan ugultulu sese odaklanan c¢ocukta dikkat ve el-goz
koordinasyonunun gelismesine yardime1 olur.

— Ahsap Civi Cakma Platformu Oyuncagy; izafi ¢ivi cakma eylemi kapsaminda ahsap
civiler olarak adlandirilan (2 cm ¢ap ve 10 cm uzunluk 6l¢iilerinde imal edilen) ahsap
cubuklardan olusan bu oyuncak, ikiserli olmak iizere 6 veya 8 adet farkli renkteki
silindir formasyonunda tasarlanan ahsap civilerin, ayakli ahsap tabla (tezgah)
tizerindeki (kalinligi 2 cm olan ve yerden yiiksekligi 12 cm olan yatay tabladaki)
deliklere dikey olarak yerlestirildikten sonra (ahsap ¢ivi ylizeyinin yatay tabla ylizeyi
ile ayn1 hizaya gelinceye kadar) ahsap tokmak kullanilarak asagiya dogru rahatlikla
cakilmasina yonelik bir kurguya sahiptir; a) ahsap ¢ivilerin ¢akilmasinin g¢ocugun
Ongoriistine gore degisik kurgulamalarla veya bir Oriintiiye gore yapilabilmesi ve ahsap
¢ivilerin ¢akilmasindan sonra ahsap tezgahin ters ¢evrilerek ¢ivi cakma oyununa devam
edilebilmesi, ¢ocukta gruplandirma ve siralama yapma becerilerini gelistirir, b) cocukta
agirlik-kuvvet kavraminin pekismesine yardimci olur, ¢) ¢ocugun biligsel gelisimini
destekler, ¢) cocukta ince motor becerileri mahiyetinde, psikomotor gelisimi destekler.

2.7. Devindirme

Kelime anlam1 “yerinden oynatmak, hareketlenmesine yol agmak, hareketlendirmek,
birim zaman iginde bir yerden baska bir yere konumunu degistirmek” demek olan devindirme
stireci: bir nesneye temas ederek onun harekete gecmesine ve bulundugu noktadan baska bir
noktaya yonelmesine imkan verecek ardisik hamleleri icerir. Buna gore, devindirme (motion)
temas1 yordamiyla okul 6ncesi donemdeki cocugun somutlastirma yapmasina katki saglayan
egitici ahsap oyuncaklar su sekilde 6rneklenebilir:

— Yivli Tutamakh Manyetik Takipleyici Oyuncagy; ahsap tabla lizerinde olusturulmus
maze (veya labirent bigiminde) birbirleriyle gegisli glizergahlar igeren kanallar bulunan
bu oyuncak (tablaya ortalama 50 cm uzunlukta bir iple baglanmis olan) ucu miknatish
ahsap kalem ile mevcut kanallar igerisine (misket veya bilye gibi goriinmekle birlikte)
miknatis 6zelligine sahip kiiciik kiirelerin yerlestirilerek kanal yolunda ilerletilmesini
amacladigindan, farkli yas gruplari mahiyetinde karmasiklik bakimindan degisik
dizeylerde ve ¢esitli bi¢imlerde tasarlanabilir, merkezde bir odak veya hedef noktasi
olmak {izere, kenarlardan baglayarak ortaya dogru ilerlemeyi esas alan i¢ ice halkalarla
oriilmis daire, spiral, kare, dikdortgen, liggen gibi degisik formlarda maze/labirent
gorselleriyle olusturulabilir veya S, L, M, kavizli zigzag, koseli zigzag gibi daha sade
gorsellerle kurgulanabilir; a) hedefe varma ve dogru konuglandirma baglaminda ¢ocukta
odaklanma ve karar verme becerilerinin geligmesine yardimce1 olur, b) ipe bagli kalemin
simirlandirmast esliginde gerceklesen konsantrasyon ile manyetik alan dahilinde
objeleri/nesneleri hareket ettirme ve yonlendirme konusunda ¢ocuga kendi yetkinligini
sinama imkani verir, ¢) ¢ocugun kendi farkindaligina ulasmasina destek olur.

— Cok Kath Kivrimh Ahsap Kanalli Misket Yuvarlayic1 Oyuncagy; centikli gegme ile
birbirlerine eklenmek suretiyle birbirleriyle baglantili yatay kanallar {lizerinde ve
yonlendiriciler esliginde dikey yondeki tiineller araciliiyla ¢ok katli bir yap1 tizerinden
(dogrusal ve dairesel olarak yatay hareket ile katlar arasi ge¢is i¢in dikey hareket
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baglaminda) misket yuvarlamay1 esas alan bir oyuncak olup bu konstriiksiyonel yapi,
cocuk tarafindan Orneklenen kartela sekillerine gore insa edilebildigi gibi, ¢ocugun
kendi yaraticilig1 dahilinde farkli bigimlerde de kurgulanabilen bir 6zellige sahiptir; a)
cocukta konstriikksiyon olusturma becerisini gelistirir, b) (baglantilari/iligkileri
itibariyle) halihazirdaki mekanizmanin gbézden gegirilerek gerektiginde sistemin
islerligi i¢in miidahale etme yaklasimi uyarinca, ¢ocugun gozlem yapma, problem
belirleme ve probleme ¢6ziim bulma konularinda deneyim kazanmasina yardimci olur,
c) insa, hareket, eglence, 6grenme, kesfetme, katilimcr olma (ekibin/takimin pargast
olma) ve yaraticilik gibi konularda, ¢ocugun tecriibe edinmesini saglar.

2.8. Dengeleme

Kelime anlami “muvazeneli yapmak, terazilemek, istikrarli kilmak, degiskenleri
birbiriyle uyumlu hale getirmek, devrilmeden durmasini saglamak, denge durumuna getirmek”
demek olan dengeleme siireci: degisik unsurlarin muhteviyati itibariyle uygun midahalelerle
farkliliklarinin giderilerek birbirlerini esitleyen bir duruma gelmesi konusunda kararli bir tavir
sergilemeyi biinyesinde barindirir. Buna gére, dengeleme (balancing) temasi1 yordamiyla okul
oncesi donemdeki ¢cocugun somutlastirma yapmasina katki saglayan egitici ahsap oyuncaklar
su sekilde 6rneklenebilir:

— Konik Kule Pekistirmeli Ahsap Tahterevalli Oyuncagi; yerden 20 cm yikseklikte
yatay diizlemde yere paralel olarak dururken, ortasindaki mesnetin/dayanagin sag ve sol
kolunda/tarafinda bulunan dirsekler tizerinde asagidan yukariya dogru ii¢ veya dort sira
halinde konik bir gorsel icerecek sekilde renkli ahsap halkalarla denge/esitlik halinde
diizenlenmistir; a) agirhk kavraminin denge esliginde somutlastirilmast igin,
tahterevallinin kollar1 izerindeki halkalarin eksiltilmesinin gerekliligine atfen, sag veya
sol taraftan (dirsegin iizerinden) halkalar alindik¢a halkanin alindig: taraftaki konik
bilegenlerin sayisinin eksilmesine bagli olarak tahterevallinin bir tarafinda dengenin
bozulmasi, tahterevallinin her iki kolunda esit sayida halkanin yer almasi halinde ise
dengeye ulagilmasi, ¢ok yonlii 6grenmeyi esas alan bir i¢sellikle cocugun agirlik ve
denge smamasi yapmasma imkan tanir, b) agirlik-kuvvet iliskilendirmesi ile
dengelemeyi tecriibe etmek, ¢ocuk i¢in biiyiik bir kesiftir, ¢) cocugun neden-sonug
bagdastirmasiyla agirlik-kuvvet-denge iliskilendirmesini kavramasina olanak saglar.

— Ahsap Sallanan At Orneklemesi Oyuncag; at figiiriiyle tasarlanmis olan basligiyla
ahsap gOvde Uzerinde ileri-geri yonde devinerek sallanmayi esas alirken, farkli bi¢im ve
tarzda tasarlanabilir; a) ayaklar yerden yiiksekte iken atin iizerinde oturmak suretiyle,
baslikta bulunan tutamaklardan tutunarak sanki at siirliyormuscasina pozisyon alarak
dengede durmaya calismak, cocuga serbest vaziyette otururken ileriye doniik
pozisyonlama yapmak suretiyle denge saglama konusunda yardimci olur, b) ¢cocugun
ozgiiven gelistirmesini destekler, c) ¢ocukta at figiirii baglaminda hayvan sevgisinin
pekismesine katki saglar.

— Cirarh Ahsap Paytak Oyuncagy, Uzerindeki kasnak (gember) ile birlikte itme
(ivmelendirme) sopasiyla iteklenerek ileriye dogru gitmeye yonelik bir icerige sahiptir
ve itme sapina baglanmis ici tirtikli kasnagin ¢evrimsel olarak donmesiyle (kasnagin
icerisinde bulunan {i¢ adet kiirenin tirtiklara ¢arpmasi neticesinde) “cir cir’’ bigiminde
bir ses ¢ikartir (¢ocuk tarafindan iteklenmek suretiyle harekete gecirildiginde,
hareketlendirilme hizina uygun sekilde ses agiga ¢ikartan ¢igirtkan bir igselliktedir); a)
cocugun el-gdz ve isitme koordinasyonu ile ayak uyumlandirmasi yapmasina yardime1
olur, b) ¢ocukta psikomotor becerisinin gelismesine katki saglar, c) circirli ahsap paytak
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oyuncagi esliginde yiiriime denemesi yapan ¢ocukta, gorsel ve isitsel iliskilendirme
dahilinde, hizli veya yavas ritmik yliriiylis sinamalariyla, normal yiiriime bigimi gelisir.

— Ahsap Esash Pedalsiz Bisiklet Oyuncagi; degisik gorsellikte dort, ti¢ ve iki tekerlekli
olarak farkli yag grubundaki ¢ocuklar i¢in tasarlanan ideal bir denge aracidir; a) ayaklar
yere basar vaziyette oturarak ayaklar1 kullanmak suretiyle bisikletin hareket ettirilmesi,
cocukta denge saglama olgusunun pekismesine olanak tanir ve denge kavrami
mahiyetinde gerektigi kadar kuvvet harcanarak ve yeteri kadar antrenman yapilarak
kuvvet-denge iliskisinin saglanabildigini gosterir, b) oncelikle dort veya li¢ tekerlekli
pedalsiz bisiklete binerek denge saglama yetkinligine erismis, ince motor becerisi belli
bir gelisim diizeyine ulagsmis bir ¢ocuk igin, (destek tekerlekleri olmaksizin) kolayca iki
tekerlekli pedalsiz bisiklete binmesine yardimci olur.

— Ahsap Esash Scooter (Tekerlekli Kizak) Oyuncagy; degisik gorsellikte dort, tig ve iki
tekerlekli olarak farkli yas grubundaki ¢ocuklar i¢in tasarlanan dnemli bir denge araci
olup tek ayakla dengede dururken diger ayakla ilerleme gabasi iginde olmayi gerektiren
bir i¢sellige sahiptir; a) ayakta durus pozisyonunda iken, iki elle dikey kol tlizerindeki
yatay tutamaklardan tutunmak suretiyle, bir ayakla tekerlekli kizagin tablasina basarak
ve Oblir ayakla da yerden kuvvet alip hizlanmak suretiyle ileriye yonelik
hareketlenmenin gerceklestirilmesi ve ayni ayakla yere baski yapilarak hareketin
durdurulmasi temel prensip oldugundan, kendine giiven duymaya yonelik bir sinama
araci olarak, ¢ocukta el-goz koordinasyonu ile ayak uyumunu bir esgiidiim igerisinde
saglama becerisini destekler, b) cocuga kuvvet-denge iliskilendirmesi baglaminda kendi
yetkinliklerini fark etme olanagi sunar, ¢) ¢ocukta 6zgiiven gelisimini destekler.

Yukarida aciklandig1r gibi, somutlama yapmaya imkan veren uygun bir oyuncagin
bulunmasi halinde, ¢ocugun mevcut oyuncakla oynarken dogrudan veya dolayl olarak ilgili
tema uyarinca sdz konusu somutlagtirmay1 gerceklestirecegi ortadadir.

3. SONUC

Esasen, 0-6 yas (0-72 ay) okul 6ncesi donem g¢ocugunu merkeze alarak, ¢ocugun
psikoseksiiel gelisimini desteklemek tizere yapilandirmaci bakis agisiyla tasarlanmis ¢ok sayida
oyuncak vardir. Degisik malzemelerden imal edilen bu oyuncaklar arasinda, siirdiiriilebilir
ormancilik faaliyetleriyle yetistirilen agaglardan temin edilen dogal ve organik bir malzeme
olan ahsaptan yapilmis ahsap oyuncaklar, kendine 6zgii basit ve sade kurgusu ile egitici ve
yaratict yoniiyle, belirgin bir sekilde one ¢ikmaktadir. Oyle ki, ahsap oyuncaklar gocuk
gelisiminin ayrilmaz bir bilesenidir ve gelisim alanlariyla biitiinlesik tiim edinimlerde ve
kazanimlarda basitligi ve sadeligi ile 6grenmelerde ve kesfetmelerde islevseldir.

Biligsel gelisimin olagan bir yansimasi olarak siirekli bir 6grenme ve kesfetme slreci
icerisinde bulunan 0-6 yas (0-72 ay) arasindaki okul Oncesi ¢ocuklarda zihinsel temelli bir
yaklagim ig¢selligiyle kendini gdsteren somutlama c¢abasinin, ¢ocukta hayal giicii esliginde
yaratict bir kisiligin gelismesine katki saglayan 6nemli bir kazanim olarak, somutlagtirma
becerisine dontistiiriilmesi gerekir. Bu ¢ercevede, bu ¢alismada, 6grenme ve kesfetme siirecine
dayanak olusturan hususiyetiyle, gelisim alanlar1 ile ayrilmaz bir biitinlik teskil eden
biitiinlesik bir konu olan somutlastirma becerisinin  “tamamlama”, “diizenleme”,

“sembollestirme”, “i¢sellestirme”, “Ongoriilleme”, “gilidiileme”, “devindirme” ve “dengeleme”
temalar1 dahilinde egitici ahsap oyuncaklar ile kazandirilmasi durumu 6rneklenmistir.
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Bu ¢alismada ana ekseni olusturan somutlastirma temalar1 ve bunlari igeren egitici ahsap
oyuncak orneklemeleri su sekilde birbiriyle iliskilendirilmistir:

— Tamamlama (Completion): Geometrik Sekiller Iceren Bulyap Oyuncagi (Bulyap
kategorisi), Geometrik Sekil igeren Sesli Bulyap Oyuncagi (Diizenekli kategorisi), Sag
ve Sol El ile Parmaklar1 Iceren Avug Figiirleri Oyuncag: (Yapboz kategorisi), Ahsap
Yapboz (Statik ve Dinamik Kurgulu Setler) Oyuncagi (Yapboz kategorisi), Arag Figurlu
Sesli Yapboz Oyuncagi (Dlzenekli kategorisi), Elbise Giydirme Diizenlemesi Oyuncagi
(Elbise giydirme kategorisi),

— Diuzenleme (Arrangement): Ahsap Bloklar Oyuncagi (Bloklar kategorisi), Ahsap
Halkali Kule Olusturma Oyuncag: (Kule yapma kategorisi), Renkli Ahsap Bardaklar
Oyuncagi (I¢ ice ge¢meli kategorisi),

— Sembollestirme (Symbolization): Ahsap Cingirak Oyuncagi (Calg: aleti kategorisi),
Ahsap Harf Kiipleri Oyuncagi (Harf 6gretme kategorisi), Say1 Ogretici Diizenlemeler
Oyuncagi (Sayt 6gretme kategorisi),

— lgsellestirme (Internalization): Ahsap Kukla Oyuncag:i (Kukla kategorisi), Hayvan
Figiirleri Oyuncag: (Figurler kategorisi), iki Katli Ahsap Ev Orneklemesi Oyuncag (Ev
kategorisi), Mekan Orneklemeleri Oyuncagi (Mekan Grneklemesi kategorisi), Ahsap
Modeller Oyuncagi (Model esyalar kategorisi), Ahsap Tren Oyuncag (Vasita
kategorisi),

— Ongorilleme (Forecasting): Delikli Ahsap Tablaya ip Gegirme Oyuncagi (Dizme ve
gecirme kategorisi), Ahsap Boncuk Gegirme (Ahsap Boncuklu Labirent Diizenlemesi)
Oyuncagi (Dizme ve gecirme kategorisi),

— Guduleme (Motivation): Ahsap Topa¢ Oyuncagi (Firildak kategorisi), Ahsap Firilldak
Oyuncagi (Firildak kategorisi), Ahsap Civi Cakma Platformu Oyuncagi (Civi ¢cakma
kategorisi),

— Devindirme (Motion): Yivli Tutamakli Manyetik Takipleyici Oyuncagi (Tertipler
kategorisi), Cok Katli Kivrimli Ahsap Kanalli Misket Yuvarlayict Oyuncagi (Yeknesak
kategorisi),

— Dengeleme (Balancing): Konik Kule Pekistirmeli Ahsap Tahterevalli Oyuncagi
(Cégiincek kategorisi), Ahsap Sallanan At Orneklemesi Oyuncagi (Sallanan at
kategorisi), Circirli Ahsap Paytak Oyuncagi (Paytak kategorisi), Ahsap Esasli Pedalsiz
Bisiklet Oyuncag1 (Pedalsiz bisiklet kategorisi), Ahsap Esasli Scooter (Tekerlekli
Kizak) Oyuncagi (Scooter Tekerlekli Kizak kategorisi).

Burada oOrneklendirilen ahsap oyuncaklar, s6z konusu somutlastirma temas: ile
nedensellik bagi kurularak takdim edilmis olup daha pek ¢ok sayida oyuncak ¢esidinin ve
somutlama boyutunun mevcut oldugu asikardir. Boyle bakildiginda, oyuncaklar esliginde okul
oncesi ¢ocuklarda somutlagtirma becerilerinin kazanilmasi konusunun genis bir yelpazede
irdelenmesi, bir nevi O0grenme ve kesfetme siireci olan okul Oncesi c¢ocuk gelisiminde,
oyuncaklar ile gelisim alanlarimin iliskilendirilmesi ve degerlendirilmesi yoniinden yarar
saglayacaktir.
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(074
Bu ¢aligmada Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi boliimiinde 7. ders donemine kayitli olan 30 6gretmen
adaymin bir donem boyunca STEM (Science, Technology, Engineering and Mathematics) egitimi ve
uygulamalari, miithendislik, teknoloji ve bu disiplinler arasindaki iliskiye yonelik tutumlarimi ve goriislerini
belirlemek amaglanmistir. Ogretmen adaylarmin STEM egitimi ve uygulamalari hakkindaki gériislerini belirlemek
amaciyla karma arastirma deseni kullanilmistir. Calismada veriler, uygulama 6ncesinde ve sonrasinda, demografik
veri anketi, Faber vd. (2012) tarafindan gelistirilen STEM tutum 6l¢egi ve alaninda deneyimli uzmanlar tarafindan
hazirlanmig yar1 yapilandirilmig gériisme formu ile toplanmistir. Elde edilen bulgulara gére 6gretmen adaylarinin;
STEM egitimine yonelik tutumlarinin, cinsiyet ve kisisel bilgisayar sahibi olma durumlarina gore anlamli bir
farklilik gostermedigi saptanmus, Sadece 20 yas grubundaki 6gretmen adaylarinin STEM ontest ve fen Ontest
sonuclarmin 22 yas grubuna gére daha yiiksek oldugu sonucuna varilmistir. Ogretmen adaylarimin STEM egitimi
ve uygulamalari sayesinde bu egitime yonelik diisiincelerinin olumlu y6nde degistigi, 6nyargilarinin azalip bu
alanlara yonelik ilgilerinin arttigi tespit edilmis olup, 6gretmen adaylari, STEM egitiminin 6gretim programlarinda
yer almasi gerekliligini vurgulayip, bu egitimi alan 6gretmenlerin; 6grencilerin elestirel ve yaratici diisiinme
becerilerini gelistirmede, problem ¢d6zme becerilerinde ve derslere yonelik ilgilerini arttirmada 6nemli rol
oynayacagini ve mezun olduktan sonra STEM egitimini kendi derslerinde kullanmak istediklerini belirtmislerdir.

Anahtar Kelimeler: STEM egitimi, bilgisayar ve 6gretim teknolojileri egitimi.
Abstract

In this study, it was aimed to determine the attitudes and views of 30 pre-service teachers enrolled in the 7th
semester of the Computer Education and Instructional Technologies Education department towards STEM
(Science, Technology, Engineering, and Mathematics) education and practices, engineering, technology and the
relationship between these disciplines. A mixed-method design was used to determine the views of prospective
teachers about STEM education and practices. In the study, data were collected before and after the application,
with a demographic data questionnaire, a STEM attitude scale developed by Faber et al. (2012), and a semi-
structured interview form prepared by experienced experts in the field. According to the findings obtained, teacher
candidates; It was determined that the attitudes towards STEM education did not show a significant difference
according to gender and having a personal computer, and it was concluded that only the 20-year-old pre-service
teachers' STEM pre-test and science pre-test results were higher than the 22-year-old group. It has been determined
that teacher candidates' thoughts towards this education have changed positively, their prejudices have decreased
and their interest in these fields has increased thanks to STEM education and practices. They stated that it will
play an important role in developing students' critical and creative thinking skills, problem-solving skills, and
increasing their interest in the lessons and that they want to use STEM education in their own lessons after
graduation.
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GIRIS

Baz1 gelismis tllkeler 21. yiizyill insanimi yetistirme konusunda var olan egitim
sistemlerinin yetersiz kalacagi kaygisini duymaktadir. Bu kayginin en 6nemli nedenlerinden
biri kiiresellesen diinyada ekonomik bagimsizlik tilkelerin en 6nemli sorunu haline gelmesidir.
Ekonomik bagimsizlik ise ¢agin kosullarina gore programlanmis ileri teknoloji {iretimi ile
saglanabilmektedir. Avustralya, Cin, Ingiltere, Israil, Kore, Singapur, Amerika Birlesik
Devletleri gibi pek ¢ok tlke bu kaygilarin STEM egitimi ile azaltilabilecegini dngdrmiis ve
STEM egitimi yaklasimini hiikiimet programlar1 c¢ercevesinde yasal diizenlemelerle devlet
politikas1 haline getirmistir.

STEM egitimi yaklasimi yaratici diisiinme, yenilikgilik, tasarim yapma, girisimcilik, dogru sorulari

sorabilme, takim ¢aligmasinin etkili bir parcasi olma, 6grenmede sorumluluk alma, siirecleri dogru analiz

edebilme, bilimsel okuryazarlik, teknolojik okuryazarlik gibi gelecekte payr olacak becerileri ve
kavramlar1 kazandirmada disiplinler aras1 6nemli bir egitim yaklagimidir (Akarsu, Akcay ve Elmas, 2020).

Bununla beraber, yakin gelecekte gereksinim duyulacak ileri teknoloji uzmanlarinin
yetistirilmesinin yaninda; uzak gelecekte gilinlimiizde sadece hayal edebildigimiz doga bilimleri
ile paralel gelisen biyo ve nano-teknoloji uzmanliklarinin 6nem kazanacagi 6ngorulebilir.

Son yillarda; gerek egitim alaninda gerekse ftretim teknolojisi platformlarinda
kullanilmaya baglanan robotlar sayesinde yeni bir teknolojik evreye girilmistir. Bu yeni evreye
dogan kusagin (dijital yerlilerin) 6gretim programlarinda robotik sistemlerin yer almasi
gerekliligi, makul bir 6ngorii olarak goriilebilir. Robotlarin, fen ve miihendislik egitimine
katkist oldugu ve teknoloji transferleriyle de farkli egitim kademelerinde uygulanabilir hale
geldigi ifade edilmektedir (Mataric, 2004). Bir¢ok disiplinle entegrasyonu saglanan ‘Robotik’
ad1 verilen bu teknoloji, fen, teknoloji, miithendislik ve matematik egitimi basta olmak tizere
bazi iilkelerde sanat egitiminin katilimiyla elde edilen disiplinler aras1t STEM ya da STEAM
(Science, Technology, Engineering, Art and Mathematics) egitiminin bir pargasi olmasi1 gerekli
goriilmektedir (Cameron, 2005). Bu nedenle egitim ve 6gretim alaninda da genis bir kullanima
erisen robotik uygulamalari 6zellikle STEM, programlama, makine, elektrik-elektronik gibi
farkl disiplinlerde ve derslerde bir 6gretim araci olarak kullanilmaktadir (Foss, Wilcoxen ve
Rasmus, 2019; Hangiin, 2019; Simsek, 2019).

21. yilizyll insanim1 yetistirme konusunda giinlimiiz egitim bilimcilerinin ¢agin
kosullaria ve gereksinimlerine gore gelistirdikleri STEM egitimi gelisimini siirdiiren ve ¢ok
saylda iilkede uygulanmaya baslanan bir egitim yaklagimidir. Fen, teknoloji, miihendislik ve
matematik disiplinlerinin kiiresel diinyada, rekabetci ekonomilerin yarigtigi, biiyuk oOlctde
dijitallesen diinyamizda yaratici, liretken ve alaninda yetkin bireylerin calistigi, yeni insan
kaynagina gereksinim duyulmaktadir (Uluyol & Eryilmaz, 2015; Akgiindiiz, 2018). Gelecek
diinyanin toplumlar1 arasinda var olma ¢abasi i¢inde olan llkeler egitim politikalarini ve
ogretim kurumlarini hizla bu yenidiinyaya hazirlamaktadirlar (Senol & Biiyiik, 2013). Ayni1
caba i¢cinde olan iilkemiz; henliz STEM egitimi baglaminda egitim kurumlarini, egitim
kadrolarmi, egitim yoneticilerini, yeterli biling ve c¢alisma temposuna ulastiramamistir.
Ulkemizin dgrenci performanslarinin 8lgiildiigii PISA (2018) sonuglari irdelendiginde diinya
ortalamasinin altlarinda yer aldig1 goriilmektedir. Eksiklikler 2016 yilindan gilinlimiize degin
tartisiliyor olmasina karsin, tiim birimlerde ve iilke ¢apinda heniiz bir egitim reformu ¢alismasi
gerceklestirilmemigstir. Tiirkiye’de “2015-2019 MEB Stratejik Plan1” kapsaminda STEM
egitimini destekleyen bazi hedefler yer almasina karsin birkag¢ iiniversite disinda STEM
merkezlerini olusturacak ulusal adimlar atilamamustir.
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Corlu (2014), iilkemizde STEM egitimi alaninda yapilacak ¢alismalarin ve sonuglarinin
paylasilmasinin 6nemli, oldugunu belirtmistir. Bu tiirden ¢alismalarla 6gretmen ve 6gretmen
adaylarmin, STEM egitimine yonelik diislincelerini ve farkindalik durumlarinin
arastirtlmasinin 6nemli bir adim olacag: diisiiniilmektedir. Yapilan alanyazin incelemelerinin
genelinde ¢alisma grubunun smnif dgretmenleri (Ozgakir Siimen ve Calisici, 2019; Boyraz ve
Bilican, 2020) ve fen bilgisi 6gretmenlerinden (Aslan ve Bektas, 2019; Timur ve Belek, 2020)
olusmas1 dikkat ¢ekmektedir. Ancak Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri dgretmen ve
ogretmen adaylarmin(Akgin ve Tarel, 2021) dahil edildigi ¢alisma sayist olduk¢a azdir. Bu
nedenle calismada Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi béliimiindeki 6gretmen
adaylarinin STEM egitimi ve uygulamalar1, miihendislik, teknoloji ve bu disiplinler arasindaki
iliskiye yonelik tutumlarini ve goriislerini belirlemek amaglanmastir.

1.1. Arastirmanin Amaci ve Alt Problemleri

Bu arastirmanm amaci, Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi (BOTE)
Boliimiinde egitim gdren 6gretmen adaylarinin; STEM egitimi ve uygulamalari, miithendislik,
teknoloji ve bu disiplinler arasindaki iliskiye yonelik tutumlarini ve goriislerini belirlemektir.
Bu dogrultuda asagidaki sorulara yanit aranmistir:

1. Ogretmen adaylarmin STEM egitimi ve uygulamalarinda tutum ve goriisleri gesitli
degiskenlere (cinsiyet, yas, kisisel bilgisayar sahipligine) gére anlamli bir degisim gostermekte
midir?

2. Ogretmen adaylarmin deney dncesi ve sonrasinda STEM ile ilgili goriisleri nelerdir?

e STEM egitimi ve uygulamalarinin 6gretmen adaylarina katkilari ile ilgili
goriisleri nelerdir?

2. YONTEM

Bu arastirmada, ogretmen adaylarmin STEM egitimi ve uygulamalar1 hakkindaki
goriiglerini belirlemek amaciyla karma (Mixed Method) yontem kullanilmistir. Karma yontem
nitel ve nicel yontemlerin birlikte yer aldig1 ve birbirini destekledigi bir yaklagimdir (Balc,
2010; Tanriogen, 2012). Bu yontemin amact pek ¢ok durumda bir fikri dogrulamak ya da
desteklemek degil, kisinin olayla ilgili anlayisin1 genisletmektir (Leech ve Onwuegbuzie,
2009). Bu yontem igerisinde ise paralel karma desen yontemi kullanilmis olup, nitel ve nicel
asamalar aragtirma siirecinin ayni agamasinda es zamanli olarak uygulanmasiyla olusur. Nitel
ve nicel yontemlere esit dncelikler verilir. Analiz esnasinda toplanan veriler ayr1 ayr1 incelenir
ve elde edilen bulgular dogrultusunda yorumlanarak sonuclar birlestirilir (Creswell ve Plano
Clark, 2015).

Planlanan uygulama siirecindeki etkinliklerin d6gretmen adaylar1 tizerindeki etkilerini
belirlemek icin nicel boyuttaki tek grup dntest-sontest yar1 deneysel model kullanilmistir. Bu
modelde bir deney grubu bulunur ve bu gruba deneysel bir mudahalede bulunmadan 6nce
ontest, deneysel miidahale yapildiktan sonra ise sontest uygulanir (Metin, 2014). Ontest ve
sontest sirasinda ise ayni 6lgme araglar1 kullanilmaktadir.

Nitel veriler igin vaka analizi kullanilip, yar1 yapilandirilmis goriisme formu
kullanilmistir. STEM egitimi ve uygulamalar1 dncesinde ve sonrasinda goriismeler yapilmaistir.
Ogretmen adaylarmin STEM egitimi ve uygulamalar1 hakkindaki goriisleri derinlemesine bir
sekilde aragtirilmistir.
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2.1. Cahsma Grubu

Aragtirmanin ¢alisma grubu Tiirkiye’deki bir Gniversitenin Bilgisayar ve Ogretim
Teknolojileri Egitimi boliimiinde 7. ders dénemine kayitli olan 17 kadin, 13 erkek toplamda 30
ogretmen adayindan olusmaktadir. Ogretmen adaylar1 OA1, OA2, OA3.....0A30 seklinde
kodlanmustir.

2.2.  Uygulama sureci

Planlanan egitim programi, STEM egitiminin ne oldugu, tarihi, diinyada STEM egitim
uygulamalari, Arduino setinin ve Arduino IDE ara yliziiniin tanitilmasi, 6rnek STEM
uygulamalar1 ve Ogretmen adaylarmin uygulamalarimi kapsamaktadir. Egitim Oncesinde
ogretmen adaylarma STEM Tutum Olgegi ve yari yapilandirilmis goriisme sorulari ontest
olarak uygulanmgtir. Ogretmen adaylarmin STEM egitimine ydnelik bilgisi olmadigi igin
icerik belirlemede bu durum goz 6niinde bulundurulmustur. Egitim programinin haftalik igerik
listesi Tablo 1’de sunulmustur.

Tablo 1. STEM uygulamalarina iliskin program igerigi

Hafta Icerik Kullanilan
Disiplinler

1. Hafta STEM egitimi nedir?
Diinyada ve lilkemizde STEM egitimi ve uygulamalari

N

. Hafta Arduino setinin ve Arduino IDE ara yiiziiniin tanitilmasi

3. Hafta Ornek uygulama (LED yakma, RGB LED yakma, butonla Teknoloji -
LED yakma) Miuhendislik

4. Hafta Ornek uygulama (Buton ile LED parlakligi artirma, iic Teknoloji-

buton kullanarak RGB LED renk ayarlama, buzzer ile Muhendislik -

melodi ¢alma) Matematik
5. Hafta Ornek uygulama (Kayan LED 15181, LDR ile LED yakma, Fen-Teknoloji-
akilli sokak lambas1 uygulamasi) Muhendislik

6. Hafta Ornek uygulama (Mesafe uyar1 sistemi uygulamasi, Teknoloji-
potansiyometre kullanimi, potansiyometre ile LED Mihendislik-
yakma,) Matematik

7. Hafta Ornek uygulama (Potansiyometre ile LED hiz1 ayarlama, Teknoloji-
potansiyometre ile LED parlakligin1i ayarlama, servo Mihendislik
motor kullanimi)

8. Hafta Ornek uygulama (Potansiyometre ile servo motor Fen-Teknoloji-
kontrolii, sicaklik sensoru ile LED yakma, gaz alarmi, Mduhendislik
yangin alarmi)

9. Hafta Ogretmen Adaylar Tarafindan Gelistirilen Uygulamalar ~ Fen-Teknoloji-
(Yangin ve gaz alarmi, otomatik lamba uygulamasi, Muhendislik-
otomatik kap1 uygulamasi, gérme engelliler i¢in trafik ve Matematik
yaya 1siklari, piyano uygulamasi)

10. Ogretmen Adaylar1 Tarafindan Gelistirilen Uygulamalar ~ Fen-Teknoloji-
Hafta (Hesap makinesi uygulamasi, uzaktan kumanda ile oda Muhendislik-
lambasi1 yakma, kisa menzilli radar, oda termometresi) Matematik

Ogretmen adaylar1 3’er kisilik 10 gruba ayrilmislardir. Gruplar olusturulurken 6gretmen
adaylarinin cinsiyet bakimindan heterojen gruplarda bulunmalarina 6zen gosterilmistir.
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Ogretmen adaylari, tiim yar1y1l boyunca ayn1 grup iiyeleri ile birlikte ¢alismislardir. STEM
uygulamalar1 her hafta 3 ders saati i¢erisinde yiiriitiilmustiir. Her bir 6gretmen adayi projelerde
dontistimli farkli roller iistlenerek yariyil boyunca is birligi i¢erisinde ¢alismiglardir. Egitim
programinda 6gretmen adaylarinin Arduino setini programlama bilgileri olmadig1 igin siire¢
icerisinde basitten karmasiga Arduino egitimi verilip STEM egitimi ile projeler
harmanlanmistir. Arduino sensOrlerinin nasil programlandigi, hangi amagla nerelerde
kullanilabilecegi yoniinde egitimler verildikten sonra bu sensoérleri kullanarak bir problem
durumuna yonelik ¢oziimler liretmeleri saglanmistir.

2.3.  Veri toplama araglari

Bu ¢alismada {i¢ adet veri toplama araci kullanilmistir. Bunlar; demografik veri anketi,
ogretmen adaylarmin STEM egitimine yonelik gorilislerini ortaya c¢ikarmak igin yari
yapilandirilmis goriisme formu ve STEM Tutum Olgegi kullanilmistir. Demografik veri
anketinde 6gretmen adaylarina cinsiyet, yas, kisisel bilgisayar varlig1 gibi sorular sorulmustur.
Nitel verileri toplamak i¢in aragtirmanin amaci goz 6niinde bulundurularak alanyazin taramasi
yapilmis ve bu ¢alisma kapsaminda yer alabilecek soru havuzu olusturulmustur. Bu havuzdan
nitel ¢aligmada yer alabilecek sorular 6lgme ve degerlendirme c¢aligmalart yapan ve STEM
egitimi alaninda deneyimli iki Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi, bir Olgme ve
Degerlendirme Anabilim Dali, bir Fizik, bir Fen Bilgisi Egitimi ve bir Matematik Egitimi
Boliimiinden olusan uzmanlar tarafindan segilerek yar1 yapilandirilmis gériisme formuna son
sekli verilmistir. Hazirlanan bu goériisme formunda yer alan sorular1 6gretmen adaylariyla bire
bir goriislilerek toplanmistir. Toplanan verilerin ayrintili olarak rapor edilmesi i¢in 6gretmen
adaylariin izinleri alinarak ses kayitlar1 alinmistir.

STEM Tutum Olgegi; Faber vd (2012) tarafindan gelistirilmis olup, Yildirim ve Selvi
(2015) tarafindan Tiirk¢eye uyarlanarak gecerlilik ve giivenirlik ¢aligsmast yapilmistir. STEM
Tutum Olgegi’nin Tiirk¢e versiyonu dért alt boyuttan olusmaktadir. Bunlar Fen, Matematik,
Mihendislik ve 21. yiizyilin yetenekleridir. Toplamda 37 maddelik, besli likert tipi (“kesinlikle
katilmiyorum”, “katilmiyorum”, “kararsizim”, katiliyorum”, “kesinlikle katiliyorum”) bir
Olcektir. Yildirim ve Selvi (2015) faktorlerin Cronbanch alfa degerlerini 0.86 ile 0.89 arasinda,
diizeltilmis madde toplam puan korelasyonlarmi 0.38 ile 0.78 arasinda degistigini
belirtmislerdir.

2.4. Verilerin analizi

Nicel verilerin analizinde betimsel analizler, t-testi ve ANOVA kullanilmistir. Nitel
verilerin analizinde dgretmen adaylariin goriislerini derinlemesine inceleyebilmek icin yari
yapilandirilmig goriisme formlari ile yiiz yilize 6n goriisme ve son goriisme yapilmistir. Ham
veriler icerik analizi yontemi kullanilarak analiz edilmistir. Cevaplar incelenerek verileri
sadelestirme amaciyla kategoriler ve temalar belirlenmistir. Arastirmanin gegerligini ve
giivenirligini saglayabilmek i¢in bu kategoriler ve temalar, meslektas ve uzman incelemesine
tabii tutulup goriis birligine varilarak alinmistir.
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3. BULGULAR

3.1. Ogretmen Adaylarmin Cinsiyet, Yas, Kisisel Bilgisayar Sahipligi Degiskenleri
Acisindan STEM Egitimi ve Uygulamalarindaki Tutum ve Goriislerine Iliskin
Bulgular

Arastirmada elde edilen verilerin normal dagilim gosterip gostermedigi Shapiro-Wilk
testi ile analiz edilmis ve elde edilen sonuclar Tablo 2’de sunulmustur.

Tablo 2. STEM Tutum Olgegi Verileri Shapiro-Wilk Testi Sonuglari

Istatistik sd p
STEM Tutum Olgegi Ontest 97 30 68
Sontest ,97 30 54

*p< 0.05

Tablo 2 incelendiginde her bir veri setinin normal dagilim gdsterdigi (p>0.05)
sdylenebilir. On ve sontest skorlarinin normal dagilim géstermesi, verilere parametrik testlerin
(t-testi, anova) uygulanabilecegi anlamina geldiginden, bu ¢alismada 6gretmen adaylarinin
STEM tutum 6lcegi 6n ve sontest ortalama puanlari arasinda anlamli bir farkin olup olmadigi
iligkili 6rneklem t-testi teknigi kullanilarak incelenmis ve sonuglar Tablo 3’te verilmistir.

Tablo 3. Ogretmen adaylarinin STEM 6n — sontest tutum dizeyleri

N X S sd t p
STEM ontest Ortalamasi 30 3.52 .66 29 -2.42 .022*
STEM sontest Ortalamasi 30 3.92 .40
Matematik 6ntest Ortalamasi 30 3.36 .99 29 -1.83 .077
Matematik sontest Ortalamasi 30 3.85 .76
Fen Ontest Ortalamasi 30 3.21 .75 29 -1.19 242
Fen sontest Ortalamasi 30 3.49 .75
Miihendislik 6ntest Ortalamasi 30 3.50 .89 29 -3.19 .003*
Miihendislik sontest Ortalamas1 30 4.13 .54
21. yy. ontest Ortalamasi 30 4.02 .64 29 -1.19 242
21. yy. sontest Ortalamasi 30 4.20 45

*p<0.05

Tablo 3’te goriildiigii gibi iliskili drneklem t-testi sonuglarina gére STEM Tutum Olgegi
Ontest ortalamalari ile sontest ortalamalari arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farkin oldugu
gorulmektedir, t(29) = -2,42, p<.05. Bu fark sontest ortalamalari lehinedir. . Dolayisiyla STEM
etkinliklerinin 6gretmen adaylarimin STEM tutumlarina pozitif yonde katki sagladig
sOylenebilir. Diger taraftan mithendislik ontest ortalamalari ile sontest ortalamalari arasinda da
istatistiksel olarak anlamli bir farkin oldugu gériilmektedir, t(29)= -3,19, p<.05. Bu fark sontest
ortalamalar1 lehinedir. Dolayisiyla STEM etkinliklerinin 6gretmen adaylarinin miihendislik
tutumlarma pozitif yonde katki sagladigi soylenebilir. Ancak matematik, fen ve 21. Yiizyil
becerilerinin Ontest ortalamalar ile sontest ortalamalar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir
farkin olmadig1 goriilmektedir.

Ogretmen adaylarmin STEM tutum &lgeginin dért ayri boyutundan ve tiimiinden
aldiklart Ontest — sontest puanlarmin, cinsiyetleri agisindan incelenmesi igin bagimsiz
orneklemler igin t-testi uygulanmistir. Kadin 6gretmen adaylarinin STEM Ontest ortalama (X=
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3,48, S= 0,81) ve erkek ogretmen adaylarinin STEM ontest ortalama (X= 3,58, S= 0,40)
puanlarina gore anlamli bir fark goérilmemektedir, t(28)= -0,38, p =0,70. Kadin 6gretmen
adaylarmin matematik ontest ortalama (X= 3,40, S= 1,01) ve erkek 6gretmen adaylarinmn
matematik Ontest ortalama (X= 3,32, S= 0,98) puanlarina gore anlaml bir fark
gortilmemektedir, t(28)= 0.21, p =0,83. Kadin dgretmen adaylarinin fen dntest ortalama (X=
3,12, S=0,80) ve erkek dgretmen adaylarinin fen dntest ortalama (X= 3,33, S= 0,68) puanlarina
gore anlamli bir fark goérilmemektedir, t(28)= -0,75, p =0,45. Kadin 6gretmen adaylarinin
miihendislik 6ntest ortalama (X= 3,50, S= 0,99) ve erkek 6gretmen adaylarmin miihendislik
ontest ortalama (X= 3,51, S= 0,77) puanlarma gore anlamli bir fark gorilmemektedir, t(28)= -
0,04, p =0,96. Kadin 6gretmen adaylarmm 21. yy. ntest ortalama (X= 3,91, S= 0,74) ve erkek
ogretmen adaylarmm 21. yy. dntest ortalama (X= 4,15, S= 0,49) puanlarina gére anlaml bir
fark gorulmemektedir, t(28)= -1,01, p =0,31. Kadin 6gretmen adaylarinin STEM sontest
ortalama (X= 3,85, S= 0,47) ve erkek 6gretmen adaylarinin STEM sontest ortalama (X= 4,01,
S= 0,25) puanlarina gore anlamli bir fark gorilmemektedir, t(28)= -1,13, p =0,26. Kadin
Ogretmen adaylarinin matematik sontest ortalama ()? = 3,77, S= 0,79) ve erkek O6gretmen
adaylarinin matematik sontest ortalama (X= 3,96, S= 0,72) puanlarina gére anlaml bir fark
gortilmemektedir, t(28)= -0,67, p =0,50. Kadin 6gretmen adaylarmin fen sontest ortalama (X=
3,33, S= 0,85) ve erkek Ogretmen adaylarmin fen sontest ortalama ()? = 3,69, S= 0,56)
puanlarina gore anlamli bir fark gérulmemektedir, t(28)= -1,13, p =0,19. Kadin 6gretmen
adaylarinin miihendislik sontest ortalama (X= 4,02, S= 0,53) ve erkek 6gretmen adaylarmin
mihendislik sontest ortalama (X= 4,28, S= 0,54) puanlarina gore anlamli bir fark
gorilmemektedir, t(28)=-1,32, p =0,19. Kadin 6gretmen adaylarinin 21. yy. sontest ortalama
(X= 4,27, S= 0,44) ve erkek dgretmen adaylarinin 21. yy. sontest ortalama (X= 4,11, S= 0,47)
puanlarina gore anlamli bir fark gortlmemektedir, t(28)= 0,93, p =0,35. Elde edilen tim
bulgular incelendiginde 6gretmen adaylarinin STEM tutumlari ile cinsiyetleri arasinda anlamli
bir iliski olmadig1 goriilmektedir.

Ogretmen adaylarmin STEM tutum &lgeginin dért ayri boyutundan ve tiimiinden
aldiklar1 Ontest — sontest puanlari, kigisel bilgisayar sahipligi acisindan incelenmesi i¢in
bagimsiz 6rneklemler icin t-testi uygulanmustir.

Kisisel bilgisayar1 olan 6gretmen adaylarmin STEM o6ntest ortalama (X= 3,54, S= 0,69)
ve kisisel bilgisayar1 olmayan 6gretmen adaylarmin STEM 6ntest ortalama (X= 3,47, S= 0,56)
puanlarina gore anlamli bir fark goriilmemektedir, t(28)= 0,19, p =0,85. Kisisel bilgisayar1 olan
ogretmen adaylarinin matematik ontest ortalama (X= 3,41, S= 0,96) ve kisisel bilgisayari
olmayan 6gretmen adaylarinin matematik ontest ortalama (X= 3,15, S= 1,22) puanlarma gore
anlamli bir fark goriilmemektedir, t(28)= 0,52, p =0,61. Kisisel bilgisayar1 olan 6gretmen
adaylarmin fen ontest ortalama (X= 3,25, S= 0,79) ve kisisel bilgisayar1 olmayan 6gretmen
adaylarinin fen ontest ortalama (X= 3,02, S= 0,50) puanlarma gore anlamli bir fark
goriilmemektedir, t(28)= 0,63, p =0,54. Kisisel bilgisayar1 olan 0Ogretmen adaylarmin
mihendislik ontest ortalama (X= 3,45, S= 0,91) ve kisisel bilgisayari olmayan &gretmen
adaylarinm miihendislik dntest ortalama (X= 3,76, S= 0,80) puanlarina gore anlamli bir fark
gorulmemektedir, t(28)= -0,69, p =0,50. Kisisel bilgisayari olan 6gretmen adaylarinin 21. yy.
ontest ortalama (X= 4,03, S=0,69) ve kisisel bilgisayar1 olmayan dgretmen adaylarinm 21. yy.
ontest ortalama (X= 3,96, S= 0,34) puanlarina gére anlamli bir fark goriilmemektedir, t(28)=
0,20, p =0,84. Kisisel bilgisayar1 olan 6gretmen adaylarinin STEM sontest ortalama (X= 3,91,
S=0,40) ve kisisel bilgisayar1 olmayan &gretmen adaylarmin STEM sontest ortalama (X= 3,94,
S= 0,40) puanlarina goére anlaml bir fark gorilmemektedir, t(28)= -0,15, p =0,88. Kisisel
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bilgisayar1 olan dgretmen adaylarmin matematik sontest ortalama (X= 3,96, S=0,69) ve kisisel
bilgisayar1 olmayan &gretmen adaylarinin matematik sontest ortalama (X= 3,33, S= 0,95)
puanlarina gore anlamli bir fark goriilmemektedir, t(28)= 1,78, p =0,09. Kisisel bilgisayar1 olan
ogretmen adaylarinin fen sontest ortalama (X= 3,44, S= 0,71) ve kisisel bilgisayar1 olmayan
ogretmen adaylarinin fen sontest ortalama (X= 3,71, S= 0,98) puanlarina gore anlamli bir fark
gorilmemektedir, t(28)= -0,72, p =0,48. Kisisel bilgisayart olan Ogretmen adaylarinin
mihendislik sontest ortalama (X= 4,09, S= 0,55) ve kisisel bilgisayar1 olmayan dgretmen
adaylarmin miihendislik sontest ortalama (X= 4,36, S= 0,51) puanlarina gore anlamli bir fark
gorilmemektedir, t(28)= -1,00, p =0,33. Kisisel bilgisayar1 olan gretmen adaylarinin 21. yy.
sontest ortalama (X= 4,16, S= 0,45) ve kisisel bilgisayar1 olmayan 6gretmen adaylarinin 21.
yy. sontest ortalama (X= 4,38, S= 0,46) puanlarina gore anlaml bir fark goriilmemektedir,
t(28)= -0,98, p =0,33. Elde edilen bulgular incelendiginde 6gretmen adaylarinin STEM
tutumlari ile kisisel bilgisayar sahiplikleri arasinda anlamli bir iligki olmadig1 goriilmektedir.

Ogretmen adaylarmin STEM tutum 6lgeginin dort ayr1 boyutundan ve tiimiinden
aldiklar1 ontest — sontest puanlarin, yaslar: agisindan incelenmesi i¢in tek yonlii varyans analizi
(ANOVA) yapilmis ve elde edilen bulgular Tablo 4’te sunulmustur. Gruplar arasi anlamli
farkliliklarin hangi grup lehine oldugunu tespit etmek amaciyla yapilan Tukey testi sonuglari
Tablo 4 icerisinde yaslarina gore anlamli farkliliklar (AF) basligi altinda sunulmustur.

Tablo 4. Ogretmen adaylarinin STEM Tutum Puanlarinin Yaslarina Gore Degisimine Iligkin
ANOVA Sonuglari

Boyut Kareler sd Kareler F p AF
Toplami Ortalamasi
STEM Ontest Gruplar arast 3,50 3 1,16 3,27 ,03*  20-22
Ortalamasi Gruplar ici 9,26 26 ,35
Toplam 12,77 29
Fen Ontest Gruplar arast 4,80 3 1,60 3,66 ,02*  20-22
Ortalamasi Gruplar igi 1134 26 43
Toplam 16,14 29
*p<0.05

Elde edilen bulgular incelendiginde 6gretmen adaylarinin STEM sontest tutumlari ile
yaslar1 arasinda anlaml bir iliski olmadigi gériilmektedir, p > .05. Tiim boyutlar incelendiginde,
ogretmen adaylarmin STEM 0Ontest tutum 6l¢eginin yasa bagli olarak istatistiksel olarak anlaml
bir farklilik gosterdigi goriilmektedir, F(3,26)= 3,27, p<,05. STEM o0Ontest tutumlarinin yaglara
bagli olarak anlamli bir sekilde degismektedir. Yaslar aras1 farklarin hangi gruplar arasinda
oldugunu bulmak amaciyla Tukey testinin sonuclarina gore 20 yasinda olan 6gretmen
adaylarinin STEM 6ntest tutumlarmin (X = 4,10), 22 yasinda olan 6gretmen adaylarinin STEM
ontest tutumlarindan (X = 3,05) daha yiiksek oldugu tespit edilmistir. Ayrica fen Ontest
boyutuna yonelik tutumlarinin yasa bagli olarak istatistiksel olarak anlamli bir farklilik
gosterdigi goriilmektedir, F(3, 26)= 3,66, p<,05. fen Ontest tutumlarinin yaslara bagh olarak
anlamli bir sekilde degismektedir. Yaslar aras1 farklarin hangi gruplar arasinda oldugunu
bulmak amaciyla Tukey testinin sonug¢larina gore 20 yasinda olan 6gretmen adaylarinin fen
ontest tutumlariin (X = 4,04), 22 yasinda olan dgretmen adaylarmin fen dntest tutumlarindan
(X = 2,82) daha yiiksek oldugu tespit edilmistir.
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3.2. Ogretmen Adaylarimin STEM Egitimi Algilar Ile ilgili Bulgular

Yar1 yapilandirilmig gériisme formu ile 6gretmen adaylarindan toplanan veriler temalar
ve kategoriler belirlenerek gruplandirilmistir. Arastirmada etik ilkesine bagli kalinarak
ogretmen adaylariin isimleri agiklanmamustir.

3.2.1. STEM Egitimi Uygulama Siireci Oncesindeki Algilar

Bilgisayar ve 6gretim teknolojileri 6gretmen adaylariyla STEM egitimi uygulama siireci
oncesinde yapilan goriismede “STEM denilince akliniza neler gelmektedir?” sorusuna verilen
cevaplara iligkin temalar, kategoriler ve frekans degerleri Tablo 5’te sunulmustur.

Tablo 51. “STEM denilince akliniza neler gelmektedir?” sorusuna verilen cevaplar

Temalar Kategoriler f
Kavramsal agidan STEM Ik kez duyma 22
Tanim agisindan STEM Disiplinler arasi iligki 8

“Kavramsal ag¢idan STEM” temasina iligkin 6gretmen adaylarinin goriislerinden
bazilar1 agagida verilmistir:

OAT: “Daha énce hi¢ duymadim.”

OA11: “Higbir fikrim yok.”

“Tanim acisindan STEM” temasina iliskin 6gretmen adaylarinin goriislerinden bazilari
asagida verilmistir:

O13: “Bu sayilan derslerin ortak paydada birlestirilip 6gretilmesidir.”

0A29: “Fen, Teknoloji, Matematik ve mihendislik derslerinin birbirleriyle
iliskilendirilerek, biitiin halinde sunulmasidir.”

Bilgisayar ve ogretim teknolojileri 6gretmen adaylarina yoneltilen “Fen, Teknoloji,
Miihendislik ve Matematik dersleri arasinda nasil bir iligki bulunmaktadir?” sorusuna verilen
cevaplara iligkin temalar, kategoriler ve frekans degerleri Tablo 6’da sunulmustur.

Tablo 62. “Fen, Teknoloji, Miihendislik ve Matematik dersleri arasinda nasil bir iligki
bulunmaktadir?” sorusuna verilen cevaplar

Temalar Kategoriler f
Sayisal ders olmalari 15
Diger derslerin teknoloji ile entegrasyonu 11
fliskiler l?isiplinlerin harmanlanmasi 5
Uretim odakl1 olma 2
Isbirlikli ve yaratic1 diisiinmeyi gelistirme 1
Baglant1 kuramama 1

“Iligkiler” temasma iliskin 6gretmen adaylarmin goriislerinden bazilar1 asagida
verilmistir:

OA3: “Her bir dersin sayisal bir alana girdigi icin aralarinda sayisal bir iliski oldugunu

diistintiyorum.”

OA12: “Hepsi sayisal alanda zaten. Miihendislik genelde fen, teknoloji ve matematikle

alakali islemler biitiinii, bu nedenle aralarinda sayisal iliski kurulabilir.”

OAS8: “Diger dersleri teknolojiyi kullanarak entegre etmek gibi bir sey herhalde...”

OA13: “Suan anladigim kadariyla STEM bu derslerin harmanlanmis hali.”

OAZ25: “Bu dért ders bize bilgi sagliyor. Hepsi iiretim olarak geri doniiyor.”’

’
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OALT7: “Isbirlik¢i ve yaratici diisiinmeye hitap eden ve bunlari gelistirme noktasinda
iligkili oldugunu diigiiniiyorum.”

Bilgisayar ve 6gretim teknolojileri 6gretmen adaylarina yoneltilen “STEM egitimi
hakkinda arastirma yaptiniz mi?” sorusuna verilen cevaplara iliskin temalar, kategoriler ve
frekans degerleri Tablo 7°de sunulmustur.

Tablo 7. “STEM egitimi hakkinda arastirma yaptiniz mi?” sorusuna verilen cevaplar
Temalar Kategoriler f
Aragtirma durumu Hayir 30

Bu soruya iligkin 6gretmen adaylarinin goriislerini detayli 6grenebilmek i¢in bir takim
sondaj sorular1 sorulmustur. Bu sorular dogrultusunda cevaplarin bazilar1 asagida verilmistir:

OAS5: “Yok daha énce bir arastirma yapmadim.”

OA24: “Daha énce birkag defa denk geldim ama hi¢ bakmadim.”

OA30: “Daha énce duymadigim icin herhangi bir arastirma yapmadim.”’

3.2.2. STEM Egitimi Uygulama Siireci Sonrasindaki Algilar

Bilgisayar ve 6gretim teknolojileri 6gretmen adaylarina STEM egitimi uygulama siireci
sonrasinda yoneltilen “STEM’den ne anladiginizi kendi ifadelerinizle séyler misiniz?”
sorusuna verilen cevaplara iliskin temalar, kategoriler ve frekans degerleri Tablo 8’de
sunulmustur.

Tablo 8.“STEM den ne anladiginizi kendi ifadelerinizle séyler misiniz?” sorusuna verilen
cevaplar

Temalar Kategoriler f
Disiplinler aras1 yaklagim 18
Proje tabanli 6grenme 11
21. yy. becerilerini geligtirme 8
Isbirligi 5
Tammlar Problegme ¢6zim bulma 5
Anlamli 6grenme 5
Yaraticilik ve hayal giiciinii artirma 3
Ogrenci merkezli yaklasim 1
“Tanimlar” temasina iliskin 0gretmen adaylarinin goriislerinden bazilar1 asagida
verilmistir:

OAL1: “STEM, bu dért disiplini birbirine entegrasyonunu saglayarak disiplinler arasi
ogrenmeyi hedefleyen bir egitim modelidir.”

OA4: “Ogrenilen bilgilerin proje tabanli pekistirilmesini saglayan bir egitim
yvaklasimidir.”

OA26: “Giiniimiiz teknoloji toplumunda yer alan bireylerin 21. yiizyil becerilerini
gelistirmek ve ¢aga uygun bireyler yetistirmek i¢cin kullanilan bir egitimdir.”

OA28: “Giinliik hayatta karsilastigimiz problemlere ¢oziim bulma.”

OAI10: “Bu egitimle kisilere hayal giicii ve yaraticiliklarint kullanma olanag:
saglanarak bu ozelliklerinin gelismesine olanak tanimaktadir.”

Bilgisayar ve Ogretim teknolojileri Ogretmen adaylarina yoneltilen “STEM
uygulamalart kapsaminda bir donem boyunca yapilan uygulamali dersin size kazandirdiklar
nelerdir?” sorusuna verilen cevaplara iliskin temalar, kategoriler ve frekans degerleri Tablo
9’da sunulmustur.
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Tablo 93. “STEM uygulamalar: kapsaminda bir donem boyunca yapilan uygulamali dersin size
kazandwdiklar: nelerdir?” sorusuna verilen cevaplar

Temalar Kategoriler
Stajda ve 6gretmen olundugunda ige yarama
Ogrenciyi derse daha aktif bir sekilde katma
Ogretim ortamin1 gelistirmede olumlu katk1
Ogrenciye rehber olma ve kendini giincel tutma
Arduino’yu STEM egitimine entegre etme
Disiplinler aras1 bakis agis1 kazanma
Teknoloji ve miithendislik alaninda kendini gelistirme
21.yy. becerilerine hakim olma
Kazandirdig: yeniligin olmamasi
Uretim odakli olma
Miihendislige olan 6nyargida azalma

Profesyonel Gelisim

Kisisel Gelisim

= =
P wwoa~No R~ NR—-

“Profesyonel Gelisim” temasina iliskin 6gretmen adaylarmin goriislerinden bazilari
asagida verilmistir:

OA2: “Mesela ben simdi gittigim staj okulunda da égretmeye calistyorum STEM

egitimini. Ogrenciler ¢ok etkileniyor, kullaniyor, bakiyor, kurcaliyor, merak ediyor.

Ogretmen olunca da ¢cok isime yarayacak.”

OA8: “ Ogrenciyi derse daha aktif bir sekilde katabilmeyi 6grendim. Yani egitim

stirecini daha zengin ve verimli hale getirme konusunda bilgi sahibi oldum."

OA11: “Ogrenciye mesela benim icin gorsellik daha énemlidir. Mesela girsel bir sey

oldugu zaman dersi daha iyi anlyyorum daha fazla katkisi oluyor. Bence gorsellik

katacagim diigiindiigiim icin derse daha iyi katkist olabilir.”

OA4: “Ogrencilere problem ¢ozme, kendi kendine diisiinme, yapabilirim ozgiivenini

kazandirma agisindan bu egitimi verip onlara rehberlik etme noktasinda ¢ok sey

kazandwrd.”

Sorunun bir diger temasi olan “Kisisel Gelisim” temasinda verilen yanitlardan bazilari
asagida verilmistir:

OAL16: “...staj gordiigiimiiz okulda da Arduino ’da proje yaptiriyoruz. Benim STEM

egitimim olmasaydi ogrencilere Arduino ile daha iyi bir egitim veremezdim. Ikisini

entegreli bir sekilde kullaninca daha verimli oluyor dersler.”

OA21: “Kazandirdigi herhangi bir sey yok.”

OAG: “... benim puamm miihendisliklere de yetiyordu ama yapamam, sevmem diye

tercih vermemistim. Ama aslinda higte korktugum gibi bir sey degilmis.”

Bilgisayar ve 6gretim teknolojileri 6gretmen adaylarina yoneltilen “Bilisim ve Yazilim
derslerinde STEM egitimini kullanmay: diistintir miisiiniiz? ” sorusuna verilen cevaplara iliskin
temalar, kategoriler ve frekans degerleri Tablo 10’da sunulmustur.

Tablo 10. “Bilisim ve Yazilim derslerinde STEM egitimini kullanmayr diisiiniir miistintiz?”’
sorusuna verilen cevaplar
Temalar Kategoriler f
STEM egitimini kullanma istegi Evet 30
Bu soruya iliskin 6gretmen adaylarinin goriislerini detayli 6grenebilmek i¢in bir takim
sondaj sorular1 sorulmustur. Bu sorular dogrultusunda cevaplarin bazilar1 asagida verilmistir:
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OA9: “Kullanmay: ¢ok isterim.”
OA14: “Kullamilabilir. Programlama ile i¢ ice bahsettigimiz olay. Programlamayla
STEM egitimini kullanabiliriz.”

OA15: “Kullanmay: diisiiniiyorum acik¢asi.’

)

Bilgisayar ve Ogretim teknolojileri 6gretmen adaylarina yoneltilen “STEM
uygulamalart kapsaminda donem boyunca istenen amag¢ dogrultusunda bir iiriin ortaya
koymaniz istendi. Bu dersi almadan énce Fen, Teknoloji, Miihendislik ve Matematik alanlarina
vonelik goriislerinizle, dersi aldiktan sonraki bu derslere yonelik goriisleriniz arasinda sizce
bir farkiiik olustu mu?” sorusuna verilen cevaplara iliskin temalar, kategoriler ve frekans
degerleri Tablo 11°de sunulmustur.

Tablo 11. “STEM uygulamalar: kapsaminda donem boyunca istenen amag dogrultusunda bir
tiriin ortaya koymaniz istendi. Bu dersi almadan dénce Fen, Teknoloji, Miihendislik ve
Matematik alanlarina yonelik goriislerinizle, dersi aldiktan sonraki bu derslere yonelik
gortisleriniz arasinda sizce bir farklilik olustu mu?” sorusuna verilen cevaplar

Temalar Kategoriler f
Stire¢ eglenceliydi 29

N e Siireg sikiciydi 1
Siirece iliskin tutum Siirec kolaydi 14
Sire¢ zordu 9

Uygulamal1 derse 6nyargi azalisi 6

STEM bilesenlerine karsi Fen’e O6nyarg1 azalist 4
Onyargida azalma Miihendislige 6nyargi azalisi 3
Matematige 6nyargi azalisi 2
Uygulamali derse yonelik 1lgi 14

. . o Fen’e yonelik ilgi 8
Sr"lt“r]il;/ilbllesenlerlne kars1 ilginin Teknolojiye yonelik ilgi 3
Miihendislige yonelik ilgi 6

Matematige yonelik ilgi 4

e Farkindalik olustu 13

STEM egitimi sonrasi farkindalik Farkindalik olusmad: 4
STEM egitiminin sagladigi Ust diizey diisiinme becerisi 7

faydalar
“Stirece iliskin tutum” temasina iliskin 6gretmen adaylarimin goriislerinden bazilar
asagida verilmistir:
OA19: “Eglenceliydi ben ¢ok eglendim.”
OA20: “Hayr siirecte hi¢ zorlanmadim, kolaydi.”
OA3: “Ilk baslarda konuyla ilgili bir bilgim olmadigi i¢in biraz zorlandim.’

)

“STEM bilesenlerine kars1 dnyargida azalma” temasina iligkin 6gretmen adaylarinin
gorlislerinden bazilar1 asagida verilmistir:

OA9: “STEM’i ilk baslarda bambaska bir sey olarak diisiiniiyordum. Zaten kendi

aramizda sey diyorduk; Fenciler bizim boliimii elimizden aliyorlar gibi. Bu egitimi

aldiktan sonra bambaska bir sey oldugunu égrendik aslinda. Onyargilarimi da kirdim

boylelikle.”
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“STEM bilesenlerine karsi ilginin artmasi” temasina iliskin 6gretmen adaylarinin
goriislerinden bazilar1 asagida verilmistir:

OA14: “Bir arkadasim var BT 6gretmeniydi ve teknik egitim mezunuydu. Bu arkadasin
klasik bir arabasi vardi. Siirekli cihazlar baglayarak. Bak telefondan sunu kontrol ettim,
arabayr ¢caligtirdim, farini kistim/yiikselttim gibi seyler yapardi. Ben béyle ¢ok sira dist
seyler yapiyormus gibi hissedip biiyiilenirdim. Ama simdi bunlarin ¢ok da zor bir
olmadigimi, yapilabilecek seyler oldugunu fark ettim. Bu durum da derslere yonelik
ilgimin artmasina ve ozellikle miihendislik ve teknoloji entegrasyonuna olan ilgimde
ciddi artigsa sebep oldu.”

“STEM egitimi sonrast farkindalik” temasina iligkin 6gretmen adaylarinin
goriislerinden bazilar1 asagida verilmistir:

OA12: “Herhangi bir farkindalik olmad:. Eskiden de ayn: diisiincedeydim, simdi de.”

OA27: “Egitim sonrasinda bu derslere iliskin bir farkindalik olustu. Eskiden bu dersleri

bir araya getirip bir proje yapmay: hayal dahi edemezdim. Simdi bu dert dersi bir arada

nasil kullanacagimi ve nasil etkili olacagint biliyorum.”

“STEM egitiminin sagladigr faydalar” temasina iliskin Ogretmen adaylarinin
goriislerinden bazilar1 asagida verilmistir:

OA16: “Cok yonlii diisiinebilmeyi 6Srenmek karsilastigim problemleri ¢ozme acisindan

bana ¢ok katki sagladi.”

Bilgisayar ve oOgretim teknolojileri Ogretmen adaylarina yoneltilen “STEM
disiplinleriyle ilgili ders almak ister misiniz?” sorusuna verilen cevaplara iliskin temalar,
kategoriler ve frekans degerleri Tablo 12’de sunulmustur.

Tablo 12. “STEM disiplinleriyle ilgili ders almak ister misiniz? " sorusuna verilen cevaplar

Temalar Kategoriler f
Hepsi 19
L Fen 4

STEM disiplinlerinin timine .
onelik ders alma istegi Teknoloji 4
y 8 Miihendislik 2
Matematik 2

“STEM disiplinlerinin tiimiine yonelik ders alma istegi” temasina iliskin 6gretmen
adaylarinin goriislerinden bazilar1 asagida verilmistir:

OA2: “Kesinlikle sonradan bu alanlarin hepsiyle ilgili ders almay: diisiiniiyorum.

Ciinkii ogrencilerin kapsamli sorularina cevap veremiyorsun, bu nedenle bu alanlarda

da kendimi gelistirmeyi istiyorum.”

OA20: “Fen alaminda ders almak isterim.’

OA30: “Miihendislikle alakali egitim almak isterim.”

)

Bilgisayar ve 6gretim teknolojileri 6gretmen adaylarina yoneltilen “Dersin islenisindeki
teorik ve uygulama saatleri dagilimi ve yeterliligi bakimindan degerlendirir misiniz?” sorusuna
verilen cevaplara iliskin temalar, kategoriler ve frekans degerleri Tablo 13’te sunulmustur.
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Tablo 13. “Dersin islenisindeki teorik ve uygulama saatleri dagilimi ve yeterliligi bakimindan
degerlendirir misiniz?” sorusuna verilen cevaplar

Temalar Kategoriler f
Teori suresi yeterliydi 22
Zamansal agidan Teori sUresi yetersizdi 8
degerlendirme Uygulama siresi yeterliydi 17
Uygulama suresi yetersizdi 13
Teorik agidan yeterliydi 26
Yeterlilik agisindan Teorik agidan yetersizdi 4
degerlendirme Uygulama agisindan yeterliydi 19
Uygulama agisindan yetersizdi 11

“Zamansal agidan degerlendirme” temasina iligkin 6gretmen adaylarinin goriislerinden
bazilar1 agagida verilmistir:

OA4: “Bazen uygulamalarda sikinti oluyordu. Ama daha uzun bir siire olursa daha iyi
olabilir.”

OA5: “Saatler biraz daha uzun olsaydi belki daha giizel daha yeni yeni seyler
ogrenebilirdik.”

OA9: “Ashinda ders saatleri yeterli degildi hani mesela bir yil siirebilirdi bir dénem
yerine.

“Yeterlilik acisindan degerlendirme” temasina iliskin dgretmen adaylarinin
goriislerinden bazilar1 asagida verilmistir:

OA14: “Iki donem kapsaminda bir calisma yapilabilir. Biz suan sadece bu isin

alfabesini ogrendik ama bu is biraz merak isi. Alfabesini ogrendikten sonra is kisiye

kalyor.”

OA28: “Bence yeterli degildi agikcasi bence 2 yil boyunca her iki donemde de verilmesi

gereken kapsamli bir egitim.”

OA10: “Bu egitime karsi hi¢hir sey bilmiyorken, artik neyin STEM egitimi neyin degil

farkint gorebiliyorum. Bir donemde &grenilebilecek her seyi ogrendik. Bu nedenle

yeterli oldugunu diistiniiyorum.”

Bilgisayar ve 6gretim teknolojileri 6gretmen adaylarina yoneltilen “Dersin islenme sekli
ve derste yaptiklarimizi géz oniinde bulundurarak bundan sonra buna benzer bir ders
alsaydiniz neleri degistirmek isterdiniz? ” sorusuna verilen cevaplara iligkin temalar, kategoriler
ve frekans degerleri Tablo 14°te sunulmustur.

Tablo 14. “Dersin islenme sekli ve derste yaptiklarimizi géz oniinde bulundurarak bundan
sonra buna benzer bir ders alsaydiniz neleri degistirmek isterdiniz? ” sorusuna verilen cevaplar

Temalar Kategoriler f
Lo et ia Uygulamalarin artirilmast 6
Igerik degisikligi Egigt,men yeterliligi 1
Zaman Sikintisi 11
Egitim ortaminin STEM egitimi agisindan 10
Fiziksel degisiklikler  1iyilestirilmesi
Arag gerek eksikligi 7
Ogrenci sayisinin azaltilmasi 7

“Igerik degisikligi” temasma iliskin &gretmen adaylarmin goriislerinden bazilari
asagida verilmistir:
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’

OA17: “Dersin islenme seklinde sadece uygulama sayisimi arttirmak isterdim.’

“Fiziksel degisiklikler” temasina iligkin 6gretmen adaylarimin goriislerinden bazilari
asagida verilmistir:

OA20: “Daha farkli materyaller ile ¢alismak isterdim. Eger illa bu materyal ile

calisacaksak her ogrenciye bir set diisecek sekilde olmasini isterim.”

OA6: “Ogrenci sayisimn azaltilmasin isterim. Sinif kalabalikti ve sinif ortami STEM

egitimi i¢in kullanish degildi. Bunun da degistirilmesini isterdim.”

Bilgisayar ve 0gretim teknolojileri 6gretmen adaylaria yoneltilen “Bu dersin lisans
ogretim programinda yer alip almamast konusunda ne diigtintiyorsunuz?” sorusuna verilen
cevaplara iligkin temalar, kategoriler ve frekans degerleri Tablo 15’te sunulmustur.

Tablo 15. “Bu dersin lisans dgretim programinda yer alipp almamast konusunda ne
diistintiyorsunuz?” sorusuna verilen cevaplar

Temalar Kategoriler f
Ogretim programlar1 ~ Yer almali 30
Ogrenciler iizerine Ogrenciye elestirel ve yaratici diisiinme becerisinin 9
etkisi liazandlrllmam

Ogrencilerin ilgisini ¢ekme 5)
Ogretmen rolleri Bilgilerini glincel tutma 8

“Ogretim programlar” temasina iliskin dgretmen adaylarmin gériislerinden bazilari
asagida verilmistir:

OA3: “Bizim béliim teknoloji béliimii oldugu icin aslinda biz teknolojiyi diger derslere

nasil etkili bir sekilde entegre edebiliriz, diger derslere nasil uyumlu nasil saglayabiliriz

ve ogrencilere bunu en verimli sekilde nasil verebiliriz bunu bilmemiz gerekiyor.

Bilmeliyiz ki ogrencilere o yonde bir yardimimiz, destegimiz olsun. Bunun igin bence bu

egitimin zorunlu olarak yer almasi gerekiyor.”

OA7: “Kesinlikle yer almali. Bize bu egitimin 4. Simifta verilmis olmasi ge¢ alinmis bir

karar. Yani ben bu egitimin biraz daha onceden verilmesi taraftaryim.”

OAl14: “Kesinlikle almali. Hatta bu lisans egitiminin ilk yillarinda olmal. 1 veya 2 de

olabilir.”

“Ogrenciler iizerine etkisi” temasina iliskin 6gretmen adaylarmin gériislerinden bazilart
asagida verilmistir:

OA15: “Bence olmasi gerekiyor. Diisiindiigiimiiz zaman giiniimiiz teknolojisinde fen,

matematik bunlar hep kullanilan ve 6grenciyi projelerle katki verebilecegi programlar

olabilir bence. Bu egitimi kullanarak da ogrencilerin yaratici diisiinmelerine ve elestirel

vaklasmalarina katki saglayabiliriz.”

“Ogretmen rolleri” temasina iliskin 6gretmen adaylarinin gériislerinden bazilar1 asagida
verilmistir:

OA20: “Kesinlikle yer almas: gerekiyor. Hatta daha kapsamli olmas: gerekir. Ogretmen

olacagiz ve d&grencilere proje yapin, diinyayt degistirebilirsiniz tarzinda gseyler

soyliiyoruz. Yani buna giden yol bu egitimden ge¢iyor ondan dolayr bizim de bilgilerimizi

stirekli yenilememiz gerekiyor.”
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4. SONUC VE TARTISMA

Aragtirmanin birinci alt problemi dogrultusunda 6gretmen adaylarinin STEM egitimi
uygulama siireci oncesi ve sonrasinda goriisleri incelenmis ve bu inceleme sonucunda 6gretmen
adaylarimin STEM egitime yonelik bilgi sahibi olmadiklar1 gézlemlenmisken, verilen egitim
sonrasinda STEM egitiminin; problem ¢dzme becerilerinin, ilgi ve meraklarini arttirdig: tespit
edilmistir. Ogretmen adaylari; bu egitimin 21. yy. yasam becerilerini, iist diizey diisiinme
becerilerini, yaraticilik ve merak duygusunu gelistirdigini ve ogretmen olduktan sonra
ogrencilerine rehberlik etmelerinde katki saglayacagini diistinmektedir. Ayrica katilimcilar
STEM egitimini; fen, teknoloji, miihendislik ve matematigin harmanlanarak, 6grencilere
disiplinler aras1 bir egitimin verilmesinin olumlu katkilari olacagin belirtmislerdir. Ogretmen
adaylarinin somut bir 6grenme deneyimi yagamamasi bu olumlu katkinin ortaya ¢ikmasina
neden olabilecegi disiiniilmektedir (Alimisis 2012; Khanlari 2014).

Ogretmen adaylar;, STEM egitimi ve uygulamalarin1 konu alan bir dersin dgretim
programlarinda yer almasinin yararli olacagini belirtmis olup, bu egitimin daha kiiciik yaslardan
itibaren verilmesinin, 6grencinin yararma olacagini belirtmiglerdir. Khanlari, (2014) tarafindan
yapilan robotik etkinlikleri iceren STEM egitimi calismastyla benzerlikler gostermektedir.
Ogrencilerin isbirligi ve takim calismasi, iletisim ve sosyal sorumluluk gibi 21. yy becerilerini
gelistirmede etkili araclar oldugu tespit edilmistir (Khanlari, 2014). Egitim siirecinde yer alan
fen, miihendislik ve matematik konusundaki kazanimlarin teknoloji 6grenimine katki
saglamasindan dolayt STEM egitimi altinda birlikte verilmesinin Bilisim ve Yazilim derslerine
olumlu katkilar1 olacagini diisiinmektedirler.

Ogretmen adaylar ile yapilan gériismede, uygulanan STEM egitiminin smirlhiliklar:
olabilecegini belirtmislerdir. Bu smurliliklart egitim siirecinde kullanilan materyallerin
eksikligi, slirenin yetersizligi, sinif mevcudunun kalabalik olmasi ve 6gretim ortaminin STEM
egitimi ve uygulamalarima uygun olmadigi seklinde simiflandirmiglardir. Alanyazina
bakildiginda ise Siew ve arkadaslarinin (2015) yaptigr calismada, STEM etkinlikleri ve
uygulamalarinin maliyetli oldugu, zaman aldig1 ve materyal agisindan donanimli olmasi
gerekliligini belirtmislerdir. Bu nedenle bu siirhiliklarinin ortadan kaldirilmast STEM egitimi
ve yaklasimi1 konusunda olumlu sonuglar verecegi sdylenebilir. Geleneksel smif ortaminin
ogrencileri STEM alanina yonlendirmek yerine dikkatlerini STEM alanindan uzaklastiracagina
inanilmaktadir. Bunun, kalabalik simiflardan ve farkli seviyelerde 6grenci hazirliklarindan
kaynaklandigina inanilmaktadir (Roberts, 2012; Yal¢in & Akbulut, 2021).

Arastirma bulgular ile 6gretmen adaylarinin STEM yaklagimina yonelik tutumlar ile
cinsiyetleri arasinda anlamli bir iliski olmadigi belirlenmistir. Alanyazin incelemesi
yapildiginda bu ¢alismaya benzer olarak STEM tutum puanlariin cinsiyete bagli olarak
anlamli degisiklige yol agmadig1 goriilmiistiir (Aydin vd., 2017; Karakaya & Avgin, 2016).

STEM yaklasimi 21. yy becerilerini kazanma konusunda etkili olmaktadir (Glleryiz,
2020). Bu nedenle Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri boliimii dgretmen adaylarmmn bu
becerileri 6grencilerine kazandirmak igin, lisans egitim programinda STEM yaklagimini daha
kapsamli bir sekilde dgrenmesi gerekmektedir. Ulkemizin bugiin ve yakin gelecekte gereksinim
duydugu nitelikli birey yetistirme hedefleri; yiiksek gen¢ nifusa sahip nifus profiline uygun
olarak hizla gerceklestirilmelidir (Akglindiiz & Akpinar, 2018). Birbirleriyle iletisimsiz parca
par¢a yapilan STEM egitimi arastirmalar1 uygulamada verimlilik saglayamadig: gibi, STEM
egitiminin gerekliligi kamuoyu tarafindan anlasilamamaktadir. Okuloncesi egitimden baslayip
yiiksekdgrenim egitiminin sonuna kadar siiren orgilin egitim stratejileri, birbirleriyle baglantili
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olarak kapsamli bi¢cimde hizla programlanmak zorundadir. S6z konusu c¢alismalarin
gerceklesmesi i¢in ciddi ekonomik yatirnmlarin yani sira, nitelikli uzman ve arastirmaci,
kolektif ¢alisma birimlerinde orgilitlenmelidir. Gecikilen her yil egitim sistemi baglaminda
gelismis diinya iilkeleriyle mesafemizi kapatilmayacak bicimde uzaklastiracaktir. Yapilan
caligma kapsaminda gergeklestirilen uygulamanin bulgular1 da STEM egitimine iliskin
farkindaligin alt seviyelerde oldugunu gostermistir.

STEM egitiminin egitim sistemimize dogru yerlestirilmesi ve uygulanmasi, egitim
sistemimize entegrasyonu ancak Ogretmenler ile miimkiin olacaktir. Bu nedenle dgretmen
adaylariin STEM farkindaligini artiracak egitimlerin verilmesi ve STEM egitiminin siniflara
entegre edilmesi Onemlidir. Alanyazinda yer alan c¢aligmalarin sonuglarmi gozden
gecirdigimizde, egitim boliimlerinde STEM egitiminin verilmesinin, egitime kayitli olanlar
arasinda STEM farkindaligimin  artmasina Onemli Olciide  katkida  bulundugu
gostermektedir(Gleryiiz, 2020).

Bu baglamda calismayla ilgili su 6nerilerde bulunabilir;

e STEM egitiminin her kademedeki Ogrencilere Ogretilebilmesi icin
tiniversitelerin lisans programlarinda STEM dersi adi altinda ayr1 bir dersin
acilmas1 6grencilerin bu konudaki yetkinligini artiracagi ve olumlu sonuglar elde
edilecegi diistiniilmektedir.

e STEM yaklasiminin uygulayicilart 6gretmenler oldugu igin, dgretmenlerin
STEM’e yonelik hizmet i¢i kurslara katilmalar1 tesvik edilmeli ve MEB
tarafindan onlarin bu kurslara katilmalar1 saglanmalidir.

e Okullar, 6grencilerin giinliik yasam problemlerine ¢6ziim bulmalarinda, ileride
iilke ekonomisindeki problemlere ¢oziim arayan bireyler yetistirilmesinde,
onemli rol oynamaktadir. STEM yaklagiminin etkili uygulanabilmesi i¢in
okullarin laboratuvar ve teknolojik ara¢ gere¢ ihtiyaclarinin giderilmesi
onerilmektedir.

e Egitim sirasinda Ardiuno Uno kartinin kullanilmasi 6gretmen adaylarinin derse
olan ilgisini ve verimliligi artirdig1 i¢in yapilacak olan STEM ¢aligmalarinda
mikroiglemciler gibi teknolojik materyallerin yayginlastirilmasi onerilmektedir.

e Alanyazinda Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri 6gretmen adaylari ile yapilan
STEM c¢alismalarinin siirli oldugu goriilmiistiir. Bu alanda daha fazla ¢alisma
yapilmasinin 6nemli olacag: diisiiniilmektedir.
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EK 1. On Gériisme Sorulari

1. STEM Egitimi denildiginde aklina ne geliyor?

2. STEM egitimi konusunda daha 6nce bir arastirma yapmis miydin?

3. Fen, Teknoloji, Miihendislik ve Matematik arasinda nasil bir iligki kurulabilir? Agiklar
misiniz?

4. Bu donemki derslerimizi STEM egitimi temelinde yiiriitecegiz. Bu dersten beklentin
neler?

EK 2. Son Goriisme Sorulari

1. STEM (FeTeMM)’den ne anladiginiz1 kendi ifadelerinizle sdyler misiniz? Bunun kaynag:
nedir?

-Ne oldugunu arastirdiniz mi1?

-Sizce Fen, Teknoloji, Miithendislik ve Matematik alanlar1 arasinda nasil bir iligki
kurulabilir?

2. Aldiginiz dersin STEM (FeTeMM) ile iliskisi nedir? Neden?
-STEM (FeTeMM)’in hangi ayag: ile ilgili olabilir? Neden?

3. STEM (FeTeMM) uygulamalar1 kapsaminda bir donem boyunca yapilan uygulamali dersin
size kazandirdiklar1 nelerdir?

-Ogretim ortamina nasil katkilar1 olabilir?

-Ogretmen olunca isinize yarayabilir mi?

-Bilisim ve Yazilim derslerinde kullanmay1 diisiiniir miisiiniiz? Bu konudaki
diistinceleriniz nelerdir?

4. STEM (FeTeMM) uygulamalar1 kapsaminda donem boyunca istenen amag¢ dogrultusunda
bir {irlin ortaya koymaniz istendi. Bu dersi almadan 6nce Fen, Teknoloji, Miihendislik ve
Matematik alanlarina yonelik goriislerinizle, dersi aldiktan sonraki bu derslere yonelik
goriisleriniz arasinda sizce bir farklilik olustu mu?

-Bu siiregte zorlandiniz mi1?

-Siire¢ sikict miydi, eglenceli miydi?

-1lgi?

-Bu alanlarla ilgili ders almak ister misiniz?
5. Dersin islenisindeki teorik ve uygulama saatleri dagilimi ve yeterliligi bakimindan
degerlendirir misiniz?

-Teorik olarak yeterli zaman ayrildi m1?

-Uygulamali olarak yeterli zaman ayrildi mi1?

6. Dersin islenme sekli ve derste yaptiklarimizi goz onilinde bulundurarak bundan sonra buna
benzer bir ders alsaydiniz neleri degistirmek isterdiniz?
-Ayrilan siire ve eldeki imkanlar nasildi?

7. Bu dersin lisans 6gretim programinda yer alip almamasi konusunda ne diistinliyorsunuz?
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Bu ¢aligmanin amact, ilkokul 3. sinif Tiirk¢e ve Matematik derslerinde yeterli kazanimlar1 edinemeyen 6grencilere
yonelik olarak Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan Tirkiye genelinde diizenlenen Ilkokullarda Yetistirme
Programi’nda (IYEP) gorevli sinif 6gretmenlerinin goriislerini degerlendirmektir. Arastirmanin ¢alisma grubunu
farkli okullarda gorev yapmakta olan 50 sinif 6gretmeni olusturmaktadir. Veriler, 0lglt 6rnekleme teknigi ile
secilen siif 6gretmenlerinden yar1 yapilandirilmis gériisme formu kullanilarak toplanmistir. Toplanan verilerin
¢dziimlenmesinde betimsel analiz teknigi kullanilmistir. Arastirma bulgulara gore IYEP kursuna devam eden
dgrencilerin basart ve motivasyonlart dnemli 6lciide artmaktadir. Arastirmaya katilan Ogretmenler [YEP
programinin d6grenciler i¢in ¢ok faydali ve verimli oldugunu, programdaki modiillere katilan 6grenci mevcutlarinin
az olmasi sebebiyle 6gretmenlerin 6grencileriyle bire bir ilgilenme firsatlarinin oldugunu bunun da dgrencilerde
motivasyon ve 6z giiven olusturdugunu belirtmislerdir. Ayrica katilimcilar, IYEP programinin uygulanmasi
esnasinda 6grencilerin devamsizlik yaptigini, velilerin programa yeterince ilgi gdstermedigini, kaynaklarin az veya
yetersiz oldugunu, 6grencilerin dersi tam olarak dinlenemedigini, programdaki modl surelerinin kisa oldugunu
ve dgrenci belirleme aracinin objektif olarak yapilmadigini ifade getirmislerdir.
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Abstract

The aim of this study is to evaluate the opinions of the classroom teachers working in the Primary School Education
Program (REPPS) organized by the Ministry of National Education for students who cannot acquire sufficient
acquisitions in Turkish and mathematics lessons in the 3rd grade of primary school. The study group of the research
consists of 50 classroom teachers. The data were collected by using a semi-structured interview form from the
classroom teachers selected by the criterion sampling technique. Descriptive analysis technique was used to
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1. GIRIS

Gelismis ve gelismekte olan iilkeler egitim sistemlerini iyilestirmek igin gesitli
yatirimlar yaparak altyapi sistemlerini gelistirmektedirler (Kavan ve Adigiizel, 2021). Turkiye
egitim sistemi de giin gectik¢e daha fazla sinav ve akademik basar1 odakli yapilanmalarla nitelik
kazanmaktadir (Kéterelioglu, 2015). Ozellikle ortadgretim ve yiiksekdgretime gecis
simavlarinin belirleyici oldugu ve okul basarisinin akademik basar1 ile olgiildiigii tutum ve
yaklagimlar 6nemli sorunlari da beraberinde getirmektedir. Bunlardan biri de herhangi bir
nedenle akademik basaris1 diisiik olan 6grencilerin yasadigi sorunlardir (Sarier, 2016).

Yapilan aragtirmalar egitim siirecindeki basarisizligin 6grenci, aile, okul, 6gretmen gibi
farkli nedenlerini (Polat, 2009; Ozer ve Anil, 2011) ortaya koymakla birlikte sz konusu
basarisizliga kars1 yapilacak ¢aligmalar ve 6grencilere verilebilecek akademik desteklere dair
aragtirmalarin oldukc¢a smirli oldugunu ortaya koymaktadir. Ogrenci kaynakli akademik
basarinin diisikk olma nedenleri ise diigilk diizeydeki benlik saygisi, Ozyeterlik endisesi,
motivasyon ve ders ¢alisma aliskanligina iligskin sorunlar olarak tespit edilmistir (Sarier, 2016).
S6z konusu bireysel yetersizlik alanlarinin gelistirilmesine yonelik ¢alismalarin yapilmasi
oldukca 6nem arz etmektedir. Ozellikle bu tiir calismalarin temel egitimde yapilmas: daha kritik
bir islev gorecektir. Toplum ne kadar gelisirse gelissin temel egitim hizmetlerinden
yararlanamayan bireyler her zaman bulunmaktadir (Oztekin, Kavan ve Celik, 2021).

flkokul; dgrencilerin Tiirkge okuma, okudugunu anlama, yazma, dinleme ve konusma
becerileri ile matematikte temel beceriler olan doért islemi, sayilart ve aralarindaki iliskiyi
ogrenerek gercek hayatta kullanabilecekleri ve list 6grenime hazirlandiklar1 kademedir. Bu
temel becerileri edinemeyen 6grencilerin giindelik yasamda ve iist dgrenimde yeterince basarili
olmalar1 beklenemez. Bu kapsamda basar1 diizeyi diisiik 6grencilere akademik destek saglamak
amactyla Milli Egitim Bakanhigi (MEB) (222 Sayili Tlkdgretim ve Egitim Kanunu, 1961; 1739
Sayili Milli Egitim Temel Kanunu, 1973; MEB Okul Oncesi Egitim ve Ilkégretim Kurumlari
Yénetmeligi, 2014) Ilkokullarda Yetistirme Programi’m1 (IYEP) hazirlamistir. IYEP
yonergesinin (MEB, 2018) 4. Maddesinin C Fikrasinda “/YEP: Ilkokullarin diciincii sinifina
devam eden, ozel egitim tamist olmayan, onceki egitim ve ogretim yillari icinde cesitli
nedenlerle Tiirk¢e ve matematik dersi ogretim programlarinda yer alan ve bu program
kapsaminda belirlenen kazanimlar: yeterli diizeyde edinemeyen 6grencilerin yetistirilmesi i¢in
uygulanacak olan program” seklinde tamimlamigtir.  YOnergenin 5. Maddesine gore
ilkokullarda yetistirme programinin amaglari:

a) Ogrencilerin Tiirkce ve matematik derslerinde IYEP kapsaminda belirlenen
kazanimlara ulagmalarini saglayacak etkinlikler ve 6grenme yasantilar1 planlamak,

b) Ogrencilerin psikososyal a¢idan desteklenmesini saglamak,

c) Sonraki egitim kademelerinde ortaya ¢ikmast muhtemel uyum sorunlarini 6nlemek,

d) Akademik basarisizliktan kaynaklanan devamsizliklarin 6niine gegmek,

e) Programa dahil edilen Ogrencilerin beklenen Ogrenme seviyesine ulasmasina
yardime1 olmak,

f) Sorun ¢6zebilen, iletisime ve 6grenmeye agik, 6z giiven ve sorumluluk sahibi saglikli
ve mutlu bireylerin yetismesine imkan saglamaktir.

MEB’in genel amaglarindan biri de tiim O6grencilere nitelikli bir egitim hizmeti
sunmaktir. Temel egitimde okuma, okudugunu anlama, yorumlama, yazma ve matematik
dersinde temel becerileri 6grencilere kazandirma temel amaclardir (MEB, 1973). Ozellikle
devam ettigi sinif diizeyinde gerekli temel kazanimlar1 edinemeyen Ogrencilerde 6z glven
kaybi, basarisizlik duygusu ve 6grenme siirecinden kopmalar gibi hususlar 6énemli sorunlar
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olarak siralanabilir. Ayrica bu tiir 6grenciler bir iist sinifa gegtiklerinde 6grenme siirecinde
zorluklar ve uyum sorunlari yasamaktadirlar. Bu nedenle bahse konu olan 6grencilerin
devamsizlik ve basarisizlik gibi risklerle kars1 karsiya olduklar sik sik dile getirilmektedir
(UNICEF, 2017). Bu kapsamda MEB Temel Egitim Genel Miidiirliigii, United Nations
International Children’s Emergency Fund (UNICEF) ile is birligi yaparak 02.02.2018 tarih ve
2303283 sayili karara istinaden, 2017-2018 egitim, Ogretim yilinin bahar ddéneminde
ilkokullarda 6grenim goéren 3 ve 4. siniflardaki 6grencilere yonelik olarak belirlenen illerde
IYEP pilot uygulama ¢alismalarmi baslatmistir. Bu iller; Agri, Ankara (Altindag, Haymana,
Mamak, Sincan), Bingdl, Edirne, Hatay, Istanbul (Bagcilar, Catalca, Cekmekdy, Esenler,
Esenyurt, Kartal, Pendik, Silivri, Sultanbeyli), Konya, Mardin, Ordu, Siirt, Sivas ve
Sanlwurfa’dir. MEB Temel Egitim Genel Midiirliigliniin 18.09.2018 tarih ve 16702389 sayili
yonergesi geregince IYEP, 2018-2019 egitim, ogretim yilinda dilkenin tamaminda
uygulanmistir (MEB, 2020).

IYEP Uygulama Siireci ile ilgili hususlar, ilgili yonergenin 14. Maddesinde su sekilde
aciklanmistir:

“Bakanlik tarafindan hazirlanan Ogrenci Belirleme Araci (OBA) ekim ayinin
ikinci haftasinda uygulanir. OBA sonuglar1 6grencinin kendi siif dgretmeni
tarafindan e-Okul Yénetim Bilgi Sistemindeki I'YEP Modiiliine 3 (ii¢) is giinii
icerisinde girilir. IYEP e almacak &grenciler e-Okul Yénetim Bilgi Sistemi
tarafindan belirlenir. Program ise Ekim aymin Ugilincii haftasinda baslar.
Program hafta sonlarinda, hafta i¢i ders saatleri disinda, bunlarin uygun
olmamas1 durumunda okulun sartlar1 ve personel durumu da dikkate alinarak
okul yonetimince planlanacak zamanlarda uygulanir. Programin siresi hafta
ici glinde 2 ders saatini, hafta sonu guinde 6 ders saatini ve haftada toplam 10
ders saatini gegemez. IYEP te 6grencinin kendi sinif dgretmeni, okulun diger
sinif 6gretmenleri, ilge norm fazlasi smif 6gretmenleri, ilcede programda
gorev almak isteyen smuf Ogretmenleri, ders Tlcreti karsiliginda
gorevlendirilen sinif 6gretmenleri, bunlarin olmamasi1 durumunda ders ticreti
karsihiginda gorevlendirilen gretmenler gorev alabilir. Bir IYEP grubunun
1-6 6grenciden olusturulmasi esastir. 6 6grencilik bir grup tamamlanmadan
ikinci bir grup acilamaz. Ancak bu sayr en fazla 10 Ogrenciye kadar
cikartilabilir. IYEP e alinacak 6grenci velilerinden “veli izin belgesi” almur.
IYEP’te gorevli dgretmenler tarafindan yapilan degerlendirme sonucunda,
belirlenen kazanimlara ulastigi tespit edilen 6grencilerin bir iist modiile
gecmesine karar verilir. Diger 6grenciler i¢in programin uygulanmasina
devam edilir.”

Yukarida temel ¢ergevesi verilen programin siirdiiriilebilmesi ve revize edilebilmesinde
programlarin uygulayicilari olan Ogretmenlerin goriislerinin belirlenmesi 6nemlidir. Bu
baglamda ¢aligmada IYEP programmin uygulayicilari olan 6gretmenlerin goriislerinin
belirlenmesi ¢alismanin temel amacini olusturmaktadir.
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2. YONTEM
2.1. Arastirma Deseni

Bu calismada nitel arastirma yaklagimina dayali olgubilim deseni kullanilmistir.
Olgubilim ¢aligmalar1 katilimcilar tarafindan tanimlanan bir olgu hakkinda arastirmacinin, s6z
konusu katilimc1 deneyimlerini agiga ¢ikarmak i¢in uygulanan arastirma stratejisidir (Creswell,
2007). Olgubilim deseni farkinda oldugumuz ancak derinlemesine ve ayrintili bir anlayisa sahip
olamadigimiz olgular1 aydinlatma amaci tasir. Olgubilim arastirmalarinda veri toplama
kaynaklar1 arastirmanin odaklandigr olguyu yasayan, bu olguyu disa vurabilecek,
yansitabilecek bireyler ya da gruplardir (Yildirim ve Simsek, 2006). Bu amagla veriler, [YEP
uygulamasinda ders veren smif Ogretmenlerinden yari yapilandirilmis goriisme formu
kullanilarak toplanmuistir.

2.2. Calisma Grubu

Arastirmanin ¢alisma grubu, 6lciit 6rnekleme teknigiyle belirlenmistir. Nitel veriler, bir
konuyu oOlgmekten ziyade tanimlamaya calisan bilgileri toplar. Izlenimler, goriisler ve
fikirlerden olusur. Nitel aragtirmalar insanlarin motivasyonlari, diislinceleri ve tutumlari
hakkinda bilgi edinmek i¢in konunun derinlemesine incelenmesini amaglar. S6z konusu bu
durum, arastirmalarda var olan katilimcilarin bilyiik sayidaki 6rneklem arasindan segkisiz
orneklem yontemiyle sec¢ilmesini dnermez (Creswell, 2017). Bu tanima istinaden arastirmanin
calisma grubunu belirlemek icin temel 6lgit 3. sinif dgretmeni olmak ve IYEP kursunda aktif
olarak gorev almak seklinde belirlenmistir. Arastirmaya katilan dgretmenlerin demografik
Ozellikleri Tablo 1°de gosterilmistir.

Tablo 1. Calisma Grubuna Demografik Verileri

Kisisel Bilgiler Degisken f %
Kadin 14 28
Cinsiyet
Erkek 36 72
1-5 Y1l 14 28
6-10 Y1l 11 22
Mesleki Kidem 11-15 Y1l 11 22
16-20 Y1l 7 14
21 Y1l ve istii 7 14
o Simf Ogretmenligi 46 92
Mezun Oldugu Bolim Diger 4 8
. Lisans 48 96
Ogrenim Durumu
Lisansustii 2 4
Toplam 50 100

Tablo 1 incelendiginde arastirmanin ¢alisma grubunu 50 sinif 6gretmeninin olusturdugu
gordlmektedir. Arastirmaya katilan sinif dgretmenlerinin %28’inin kadm, %72’sinin erkek;
%28’inin 1-5 y1l, %22’sinin 6-10 y1l, %22’sinin 11-15 y1l, %14’ linlin 16-20 y1l, %14 {liniin 21
yil ve iistii mesleki kideme; %92 sinin sinif 6gretmenligi mezunu, %8’inin diger boliimlerden
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mezun oldugu; %96’smnin lisans, %4’liniin lisansiistii egitim mezunu oldugu gorilmektedir.
Calisma grubunun IYEP kapsaminda okuttugu modiiller ise Tablo 2’de gosterilmistir.

Tablo 2. Calisma Grubunun IYEP Programi Kapsaminda Okuttugu Modiiller

Okutulan Moddiller f

T1 10
T2 13
T3 17
M1 17
M2 18
M4 24

IYEP’e gore bir simf 6gretmeni yalnizca T1 (Tirkce 1. modil) modiliinde gérev
alabildigi gibi T1+M1 (Turkce 1. modul ve Matematik 1. modil) modulinde de gorev
alabilmektedir. Baz1 6gretmenler ayn1 6gretim programi icerisinde programlarin ¢akismamasi
sartiyla birden fazla modiilde de gdrev alabilir. Ayn1 zamanda IYEP okul komisyonu, modiilleri
birlestirebilmektedir (MEB, 2018).

2.3. Veri Toplama Araci

IYEP kursunda aktif olarak gérev yapan sinif égretmenlerinin kursa iliskin goriislerini
belirlemek amaciyla arastirmacilar tarafindan yar1 yapilandirilmis goriisme formu
hazirlanmistir. Form hazirlanirken [kokullarda Yetistirme Yonergesi ve Uygulama Kilavuzu
incelenmistir. Programa yonelik agik uglu sorular hazirlanmig, alan uzmanlarindan goriis
alinmistir. On uygulama 20 sif &gretmenine yonelik olarak yapilmigtir. Yapilan 6n
uygulamadan sonra sorularin katilimcilar tarafindan anlagildig belirlendikten sonra goriisme
formuna son sekli verilmistir. TYEP kursuna yonelik olarak hazirlanan goriisme formu
asagidaki sorular1 igermektedir.

1. IYEP uygulamasina iliskin genel goriisleriniz nelerdir?

2. IYEP’in verimli veya etkili oldugunu diisiiniiyor musunuz?

3. IYEP uygulama siiresince yasadigmiz sorunlar nelerdir?

4. TYEP uygulamasinin daha etkili ve verimli olabilmesi i¢in &nerileriniz nelerdir?

5. IYEP uygulamasina katilan 6grenciler akranlarindan ayrisma duygusunu ne diizeyde
yasamaktadirlar? Ogrenciler (izerindeki etkileri nelerdir?

6. IYEP uygulamas: kapsaminda 6grencilerin psikolojik ve sosyal agidan desteklenme
durumuna iliskin goriisleriniz nelerdir?

7. IYEP uygulamasimin amacina uygun ylriitilme diizeyini agiklar misiniz?

8. IYEP uygulamasin verimliligi i¢in IYEP Okul Komisyonu ve Okul Y®&netiminden

beklentileriniz nelerdir?
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2.4. Verilerin Toplanmasi ve Analizi

Arastirmada kullanilan yar1 yapilandirilmis goériisme formu Mardin ili Kiziltepe
ilcesinde 2019-2020 egitim, 6gretim yilinin ikinci doneminde farkli okullarda gérev yapmakta
olan 50 sinif 6gretmenine uygulanmistir. Uygulama arastirmacilar tarafindan 6gretmenlere
sunulan goriisme formlarinin doldurulmasi yoluyla yapilmistir. Ogretmenlere Oncelikle
arastirmanin amaci agiklanmis ve gorev aldiklar1 IYEP kursuna iliskin gériisme formundaki
sorular ¢ergevesinde goriislerini detayli yazmalar gerektigi ifade edilmistir. Formlar
arastirmacilar tarafindan arastirmaya katilan 6gretmenlerden toplanmustir.

Arastirmanin bulgularini dgretmenlerin IYEP uygulama siirecine iliskin goriisleri
olusturmaktadir. Bu ¢ergevede arastirmaya katilan 6gretmenlerin soru formlarina yazdiklari
cevaplar iki farkli sekilde ele almmustir. Sorularin belirlemeye ¢alistigi IYEP uygulamasina
iliskin nitelige dair genel goriislerin yorumlanmasinda dogrudan alintilara odaklanilmistir.
Ancak diger sorulara verilen cevaplar nitel veri analizlerinden olan igerik analizine tabi
tutulmus, soru alanlarma gore gorisler bulgulardan c¢ikarilan cimlelere goére yapilan
kodlamalarla diizenlenerek tablolar halinde sunulmustur (Yildirim ve Simsek, 2006). Ozellikle
sorularin niteligine bagl olarak goriislerin ¢esitlenmesine dayali olusturulan tablolara gore
bulgular yorumlanmis ve dogrudan alintilara yer verilmistir. Arastirmaya katilan 6gretmenlerin
isimleri numaralandirilarak (O1, 02, O3 gibi) belirtilmistir.

3. BULGULAR

Bu boliimde IYEP kursunda gérev alan 6gretmenlerin IYEP kursunun verimliligi,
etkililigi, olumlu ve olumsuz yonleri, sorunlar ve ¢6ziim Onerilerine iliskin goriislerine yer
verilmistir.

3.1. IYEP Uygulamasina iliskin Genel Gériisler

IYEP’in uygulamasina iliskin smif dgretmenlerinin %62’si (n=31) programi faydali
bulurken %32’si (n=16) bazi eksiklikleri olmakla birlikte kismen faydali, 6gretmenlerin %6’s1
(n=3) da IYEP’i yetersiz gormektedir. IYEP uygulamasini faydali bulan simf 6gretmenlerinin
gorusleri incelendiginde 6nceki egitim, 6gretim yillart i¢inde ¢esitli nedenlerle Turkce Dersi
Ogretim Programi’ndaki temel beceriler ile Matematik Dersi Ogretim Programi’ndaki 6grenme
alanlarinda yer alan ve IYEP kapsaminda belirlenen kazanimlari yeterli diizeyde edinemeyen
ogrencilerin eksik 6grenmelerinin giderilmesini saglayarak akademik basarilarinin artirilmasi
acisindan faydali oldugu yéniindedir. Bu konuda O1 gériislerini “/YEP kursunu faydali bir
yetistirme programi olarak goériiyorum. Bazi kazanmimlari almamig veya yeterli dizeyde
alamamis Ogrenciler icin cok faydali buluyorum” seklinde ifade ederken O5 goriislerini
“Tlrkce ve matematik derslerinden kazanimlari yeterli diizeyde edinemeyen ogrenciler, verilen
bu egitim sayesinde eksikliklerini telafi etme ve daha sonraki sinif seviyelerini yakalama firsati
bulabilirler.” seklinde ifade etmistir. O8 goriislerini “Basart durumu ivi olmayan égrenciler
icin giizel bir uygulama oldugunu diigiiniiyorum. Ogrencilerin basarilarimn arttirildig
goriilmiistiir.” seklinde ifade ederken O14 goriislerini “/YEP’in, dgrenciler igin faydali
oldugunu diisiinmekteyim. Ogrencilerin derslere katilmalarinmi ve okuma yazma becerilerini
arttirdigini séyleyebilirim. Matematik islem becerileri eskiye oranla artmigtir. Kendilerini daha
iyi ifade etmislerdir.” seklinde ifade etmistir.

IYEP’in faydali ancak bazi eksik kisimlarinin oldugunu dile getiren smmf
ogretmenlerinin  (n=16) goriisleri incelendiginde programin uygulanmasindan ya da
ogretmenlerin dzliik haklarindan dolay: eksiklikleri oldugunu belirtmektedirler. Bu konuda O6
goriislerini “IYEP; derslerinden geri kalmis dgrenciler icin gercekten faydali olan, 6grencilere
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yasitlarina yetisme firsati veren, genis zamana yayimis bir programdiwr. Ancak kurs egitim,
ogretim yihmin timiine dagitilirsa daha verimli olur.” seklinde ifade ederken O9 goriislerini
“IYEP uygulamasimn katilimci grubu, ¢cogu derslerde kazanimlar: yeterli diizeyde edinemeyen
ogrencilerden olusur. Yalmz IYEP’in kazammlart kursa katilan oOgrencilerin akademik
seviyelerine gore degil, normal dgrencilere gore diizenlenmistir.” seklinde ifade etmistir. 043
ise gorislerini “Derslerinde geri kalmis dgrencilerin toparlanmasi agisindan gerekli bir
uygulamadir. Ancak fiziki ve teknik kosullarin elverigsizligi yiiziinden kurs programi yeterli
diizeyde etkili olamiyor. Mesela servisle gelen ogrenciler katilim saglayamuiyor vb. sorunlar
var.” seklinde ifade etmistir.

Ozliik haklar1 konusunda O13 goriislerini “Genel olarak cok iyi olmasi gereken bir
uygulama lakin bu uygulamada sinif ogretmenlerine haksizlik yapildigi kanisindayim.
Destekleme ve Yetistirme Kursu (DYK) icin yapilan ticretlendirmenin aynisinin bu programda
da uygulanmas: gerekir.” seklinde ifade etmistir. Ayrica O46 gériislerini “/YEP in 6grencilerin
devamsizlik sorunu yasamadig siirece derse katilimimi arttirdigi, ders performansini,
ogrencinin 0z glivenini artirmada etkili oldugunu, firsat ve imkan esitligi saglamada olumlu
anlamda katkzsinin oldugunu diistintiyorum. ” seklinde 6grenciden kaynaklanan sorunlari ifade
etmistir.

IYEP’i yetersiz géren simif 6gretmenlerinin (n=3), goriisleri incelendiginde 6grencilerin
isteksizligi ve sonuca ulasilamadigi ifade edilmistir. Bu konuda O15 “/YEP uygulamasini
yetersiz buluyorum, verilen dersler ¢ok basit, ¢cocuklar ders yapmak istemiyorlar. Ayrica
ogrenciler okula zorla geliyormus havasi var.” ifadesini kullanmigtir.

Bulgular bir biitlin olarak degerlendirildiginde, Gesitli sebeplerle akademik 6grenmede
akranlarinin gerisinde kalan ogrencilere yonelik yapilan ¢alismalarin, dgrencilerin 6grenme
eksiklerini telafi ederek 6zgiiven kazanmalarina ve uygulamada yasanan birtakim sorunlarin
¢ozllmesi durumunda TYEP uygulamasmin faydali ve 6grencilere katki saglayacagmi ifade
etmislerdir.

3.2. IYEP’in Verimli Olma Durumuna fliskin Gériisler

“IYEP’in verimli oldugunu diigiiniiyor musunuz?” sorusuna yonelik goriisler
incelendiginde; siif 6gretmenlerinin %80’inin (n=40) verimli, %18’inin (n=9) az
verimli veya verimsiz, %2’sinin (n=1) de kararsiz kaldig1 tespit edilmistir. [YEP’in verimli ve
etkili oldugunu belirten smif 6gretmenlerinin (n=40) gorisleri incelendiginde dgrencilerin
eksikliklerinin tamamlanmasi, daha az 6grenci ile egitim yapilmasi ve 6grencilerin 6zgiiven
kazanmalar1 agisindan faydali olarak gordiikleri tespit edilmistir. Ogretmenlerden O1 “Baz
derslerde temel becerileri eksik olan dgrenciler icin bu programi verimli buluyorum. Ogrenci
sayisinin az olmast nedeniyle ogretmen ogrencilerle daha fazla ilgilenme firsati buldugundan
ogrenciler bazi noktalar: daha iyi 6grenip kendilerini daha rahat ifade edebiliyorlar. ” seklinde
goriis belirtirken 021 ise “IYEP ¢ok faydali bir uygulamadir. Ogrenciler temel derslerde olan
eksikliklerini tamamliyor, kendi sinifindaki akranlart ile yaklasik ayni seviyeye gelmesi
ogrencilerde ozgiiven olusmasini sagliyor, ayni zamanda oOgretmen Ogrencinin tam
ogrenmesini saglayarak kendi sinifinda konularini aksatmadan isleyebiliyor, ayni zamanda
IYEP ile firsat ve imkan esitligi saglaniyor.” seklinde diisiincelerini dile getirmistir. Ayrica
katilimcilardan 022 “IYEP’in verimli oldugunu diisiiniiyorum, ¢iinkii az ogrenci ile ders
yvapilyor, her 6grenciye yeterince zaman ayrildig icin gayet verimli oluyor. Ayrica verimli
olmak 6gretmene de baglhdir. Eger ogretmen kursu ciddiye alirsa olduk¢a verim elde edecegini
diisiiniiyorum.” seklinde ifade kullanmustir. Bununla birlikte O46 “Verimli ve etkili bir
program oldugu kanisindayim. Ciinkii bu programdaki ogrencilerin akranlarina gore ogrenim

263



Smif Ogretmenlerinin {lkokullarda Yetistirme
Programmma (IYEP) iliskin Gériislerinin Yil:2021,C:10, S:20(257-277)
Degerlendirilmesi

https://dergipark.org.tr/
tr/pub/ejedus

acusindan geride kalan ogrenciler oldugundan 6zgiiven eksikligi, kendini ifade edememe, derse
olan ilgilerinin azalmas: gibi sorunlar yasayabiliyorlar. IYEP Programi ile homojen bir
ortamda o6grenim gordiiklerinde ve seviyelerine uygun ders etkinlikleri yapildigindan bu
sorunlart atlatma konusunda avantajli bir konuma ulasabiliyorlar.” seklinde goriis belirtirken,
02 ise “Pekistirme agisindan olduk¢a verimli. Ogrenci mevcudunun diisiik olmasi 6Srenmeyi
daha kalict hale getiriyor. Ders saatleri artirilabilir.” seklinde goriis dile getirmistir.

IYEP’in yeterince verimli olmadigini belirten sinif dgretmenlerinin (n=9), bu goriise
sahip olmalarina dair gerekgeleri su sekilde sunulmustur. O9 “Hafia sonu yapilan bu kursu
cocuklar kendilerine verilen bir angarya olarak gormiistiir. Bu yiizden ¢ok etkili oldugunu
diisiinmiiyorum.” seklinde bir ifade kullanmistir. Bu konuda O15 “Cok az égrencide etkili
oluyor. O da genellikle ailesi tarafindan ilgilenen ogrencilerde etkili oluyor.” seklinde ifade
kullanirken O36 ise “IYEP Program: pek verimli gecmiyor. Ciinkii 6grenciler okula gelip ders
dinlemek istemiyorlar. Hafta sonu tatilini dért gézle bekleyen bir ¢cocugu hafta sonlart okula
getirtmek cok zor oluyor.” seklinde goriisiinii ifade etmistir. [YEP’in verimli ve etkili olmasi
konusunda ne olumlu ne olumsuz yonde gériis belirten smif 6gretmeni ise O11 goriisiinii “Ne
verimli ne de verimsiz diyebilirim. Ogrenciler arasinda seviye farklari oldugundan birebir
egitim vermek zorunda kaldim. Bu da verimi diistirdii. ” seklinde dile getirmistir.

3.3. IYEP Uygulama Siirecinde Simif Ogretmenlerinin Yasadig1 Sorunlar

IYEP uygulama siirecinde sinif égretmenlerinin yasadigi sorunlara dair sorulan soruya
verilen cevaplar incelendiginde elde edilen sonuglar Tablo 3’te verilmistir.

Tablo 3. IYEP Uygulama Siirecinde Sinif Ogretmenlerinin Yasadig1 Sorunlar

Goriisler f

. Ogrencilerin devamsizlik sorunlari 30
. Velilerin duyarsizlig 11
. Kaynaklarimn yetersizligi

. Kurslarin hafta sonu yapilmasi

. Herhangi bir sorun yok

. Ogrenci degerlendirme aracinin (ODA) saglikli yapilmamasi

. Modiil stirelerinin kisa olmasi

0o N o o B~ W N P

N W w o1 o o

. Derslik sikintisi

Tablo 3 incelendiginde IYEP’in uygulama siirecinde sinif dgretmenlerinin yasadigi en
biiyiik sorunun 6grenci devamsizliklar1 oldugu tespit edilmistir. Hafta sonu yapilan kurslara
ogrenciler tatil giinlerinde gelmek istememekte ve bu durum devamsizlik sorununa yol
agmaktadir. Ogretmenlerin, velilerin ilgisizligi ve kaynak yetersizligi gibi sorunlari da ifade
ettikleri goriilmektedir. Devamsizlik sorununun veli ilgisizligi ile iliskili oldugunu da sylemek
miimkiindiir. Ayrica destekleyici egitimde ihtiya¢ duyulabilecek ek materyal ve kaynaklarin
okullar tarafindan saglanamayisi 6gretmenlerin temel sorun alanlarindan bir digeri olarak one
¢ikmaktadir.
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3.4. IYEP Uygulamasmin Daha Etkili ve Verimli Olabilmesi I¢in Sunulan
Oneriler

IYEP uygulamasmin daha etkili ve verimli olabilmesine dair sorulan soruya verilen
cevaplar incelendiginde elde edilen Oneriler Tablo 4’te verilmistir.

Tablo 4. Ilkokullarda Yetistirme Programinin Daha Etkili ve Verimli Olabilmesi I¢in Simif
Ogretmenlerinin Goriisleri

Goriisler f

[y
[ee]

. Programin igerigi zenginlestirilmeli ve yeterli materyal destegi saglanmali
. Okul-6gretmen-—aile is birligi olmali

. Ders saatleri artirilmali ve kurs tiim dgretim yilina yayilmali

. Ogrenci devamsizliklar ile ilgili sorunlar ¢dziilmeli

. Ogrenci Degerlendirme Araci (ODA) objektif uygulanmali

. Ogretmenlerin kurs iicretleri artirilmali

. Kurs hafta sonlar1 yapilmamali

. Program 2. siniftan itibaren uygulanmali

© 00 N oo 0o B~ W N P
P N W b O OO 00 ©

. Program Turkge ve matematik disindaki dersleri de kapsamali

Tablo 4 incelendiginde IYEP’in daha etkili ve verimli olabilmesi igin sinif dgretmenleri
en cok programin igeriginin zenginlestirilmesi ve yeterli materyal desteginin saglanmasi
gerektigini dile getirmisleridir. Ogretmen goriisleri incelendiginde uygulanan programin
iceriginin kursa katilan Ogrencilerin ihtiyaglarimi karsilamada yetersiz kaldigi, programin
iceriginin O6grencilerin ihtiyaglarimi karsilayacak sekilde yeniden diizenlenmesi ve yeterli
materyal destegi saglanmasi gerektigi ifade edilmistir. Ogretmenler IYEP kursuna katilan
ogrencilerin yeterli kazanimlar1 edinebilmeleri i¢in okulun aile ile iletisim halinde olup is birligi
yapmalar1 gerektigini ifade etmislerdir. IYEP’in daha etkili ve verimli olabilmesi igin smif
ogretmenlerinin siklikla dile getirdigi diger bir goriis ise Ogretmenlerin kurs iicretlerinin
artirilmasidir. IYEP kursu okulun sartlarina gore ya hafta ici veya hafta sonu yapilmaktadir.
Kurs tcretleri Milli Egitim Bakanligi Yonetici ve Ogretmenlerin Ders ve Ek Ders Saatlerine
[liskin Karar’a gére normal ek ders iicreti ddenmektedir. Ancak Ortaokullarda Destekleme ve
Yetistirme Kursu’nda (DYK) gorev alan 6gretmenlere artirnmli ek ders iicreti 6denmektedir.
IYEP Kursunda gérev alan sinif gretmenleri de bu uygulamadan yararlanmak istemektedirler.

3.5. IYEP Uygulamasimin Ogrenciler Uzerindeki Etkileri

IYEP’e katillan sinif dgretmenlerinin %48’i dgrencilerde ayrisma duygusuna hig
rastlamadigimi belirtirken, smif 6gretmenlerinin %20°si  6grencilerin ayrisma duygusu
yasadigimi, %16’s1 kursa katilan Ogrencilerde Onemli derecede ayrisma duygusuna
rastlamadigini yine %16’s1 da kurs baslangicinda ayrisma duygusunun oldugunu ancak kursla
birlikte bu duygunun kayboldugunu dile getirmektedir.

Kursa katilan ogrencilerin ayrisma duygusuna katilmadigini  belirten  siif
ogretmenlerinden (n=24) bazilarinin gorisleri sunlardir:

O8 “Cocuk iizerinde olumsuz bir etki olmamistir.”
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010 “dsla olumsuz bir etki ya da asagilanma hissi gérmedim. Tam aksine IYEP etkinligine
katilmayan ogrencilerin de kursa gelmek istedigini, etkinliklere katilmak istedigini
gozlemledim.”

049 “Ogrenciler iizerinde akranlarindan ayrisma gibi bir durum séz konusu bile degil aksine
ogrencinin olumlu yonde kendini 6zel hissettigini diistiniiyorum.”

041 “Ben égrencilerimde sorun yasamadim. Hatta derse cok istekli katliyorlardi. Bu durumda
en biiyiik gorev ogrencinin kendi sinif ogretmenine diismektedir. Ogrencisi IYEP kursuna
katildigi igin cocuklar degil de veliler daha ¢ok iiziiliiyor. ”

IYEP kursuna katilan 6grencilerin velileri bu durumu kabullenmekte zorlanip ¢ocugu
icin olumsuz bir durum olarak gérmekte ve bazen ¢cocugunu kursa géndermek istememektedir.
Bu durumda smif 6gretmenleri velileri IYEP kursu hakkinda bilgilendirmeli ve velilerin kurs
hakkindaki olumsuz bakis agilarin1 giderici bir rol oynamalidirlar. Sinif 6gretmenleri kursa
katilan 6grenciler ile de goriiserek kurs hakkinda bilgi vermeli ve 68rencileri motive etme
cabasi gostermelidir.

019 “Ogrenci ogrendiklerini normal ders saatlerinde uyguladiginda 6grencide 6zgiiven
saglyor. Diger ogrenciler de kursa katilan arkadaglarina karsi pozitif yonde bakis agisi
gelistiriyor.”

IYEP kursuna katilan dgrencilerin Tiirkce ve Matematik dersinde yeterli kazanimi elde
edemeyen Ogrencilerden olustugu gercegi goz Onilinde bulundurulursa, kursa katilan
ogrencilerin basar1 seviyelerinin kurs bagladiktan sonra artigt bu durumun da &grencilerde
ozgliven duygusunun gelismesini sagladigi sdylenebilir. Kursta ayni seviyede olan 6grencilerin
simif i¢i etkinliklere etkin katildiklari, kendilerini daha iyi ifade ettikleri ve zamanla kendi
siiflarindaki akranlariyla ayni seviyede olabildikleri tespit edilmistir.

Kursa katilan Ogrencilerde ayrisma duygusunun yasandigmmi dile getiren sinif
ogretmenlerinden (n=10) birinin goriisl su sekildedir:

05 “Cocugun ders saati bittikten sonra okulda kalmasi veya baska bir dgretmenden ders
almast illaki kendi kafasinda ve arkadaglarinda bir ayrisma yaratacaktir.”

IYEP kursu okulun fiziki sartlarina gore hafta i¢i okul dersleri bitiminden sonra ya da
hafta sonlar1 yapildig1 i¢in kursa katilan 6grencilerde ayrisma duygusunun yasanmasina sebep
olabilmektedir. Ayrica, IYEP kursunda 6grencinin simif &gretmeninin disinda farkli bir
ogretmenden ders almasi da benzer bir duygu gelistirebilmektedir. Zira ilkokul c¢aginda
ogrencilerin 6gretmenleri ile kurdugu duygusal bagin giiclii oldugunu séylemek miimkiindiir.

O7 “Tabii ki 6grenci iizerinde basarisizliktan kaynaklanan bir duygu soz konusu, ogrenciler
biraz kendilerini dislanmig goriiyorlar.”

045 “IYEP uygulamasinin en biiyiik dezavantajlarindan biri de ¢ocugun kendisini diger
cocuklardan eksik, geride kalmislik duygusuna kapilip okula karsi sogumasi artik devamsizlik
boyutuna bile gelmesine bazen neden olabiliyor.”

Yukarida ifade edilen goriislere gore IYEP kursuna katilan dgrencilerden bazilari
kendilerini akranlarindan ayristirilmis ve yetersiz ve gorebilmektedir. Bu durum 0zguven
kaybi1, okula kars1 isteksizlik ve diglanmislik duygusunu besleyebilmektedir. Kursa katilan
ogrencilerde Onemli derecede ayrisma duygusuna rastlamadigint  belirten = smf
ogretmenlerinden (N=8) bazilarinin goriisleri su sekildedir:
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014 “Ogrencilerde c¢ok fazla ayrisma duygusu yasanmamistir. Ayni okul catisi altinda
olduklarindan birbirlerine ve derslere ¢cabuk uyum saglamislardir.”

029 “Cocuklar ister istemez derslerde geri olduklarimn farkinda, yapilan sinav sonucunda
basarur olamadiklart i¢in bu kursa katildiklarinin farkindalar. Buna ragmen yaslart kiiciik
oldugu icin fazla olumsuz etkilendiklerini gormedim.”

IYEP Kursuna katilacak &grencileri belirlemek igin bakanlik tarafindan hazirlanan
Ogrenci Degerlendirme Arac1 (ODA) uygulanmaktadir. Tiirkge ve matematik dersinde yeterli
kazanimlar1 edinemeyen 6grenciler sistem tarafindan belirlenir. Kursa katilacak dgrenciler bu
durumun bilincindedirler. Bu durumda ogrencilerin yetersizlik ve ayrisma duygusu
yasadiklarina iliskin 0gretmen goriislerinin aksine Ogrencilerin kayda deger bir olumsuz
duyguya kapilmadiklarini ifade eden 6gretmen goriisleri de azimsanmayacak diizeydedir. Bu
durumda ayrigma duygusunun minimize edilmesinde 6gretmenlerin pozitif yaklasimlar1 ve
stireci daha esnek ve destekleyici sekilde siirdiirmelerinin katki saglayacagi soylenebilir. Kursa
katilan &grencilerde baslangigta ayrisma duygusunun var oldugunu ancak bu duygunun
zamanla kayboldugunu ifade eden dgretmen goriislerinden bazilar1 (n=8) su sekildedir:

O1 “Kurs baslangicinda 6grencilerde goriilen ayrisma duygusu 6grencilerin bazi becerileri
kazanmasiyla ortadan kalkmaktadir. Sinifinda kendini daha rahat ifade edebiliyor.”

020 “Bagslangigta ogrenciler biraz isteksiz olabilivorlar. Ama zamanla konula:: islendikce,
ogrenildikce ve basardiklarini gordiikce kendilerini iyi hissetmeye baghyorlar. Oz guvenleri
artiyor. Bu da arkadaslariyla iyi iletisim kurmalarint sagliyor.”

Kurs baslangicinda ayrigsma duygusu yasayan 6grencilerin zamanla 6grenme ve basarma
duygusunu tatmalariyla birlikte uyum sagladiklar tespit edilmistir. Bu siirecte 0gretmenin
pozitif ve destekleyici tutum ve davraniglar gdstermesi, 6grencilerin kiigiik basarilarini takdir
ederek dahil edici ve oOdiillendirici bir yaklagim igerisinde olmasinin énemli oldugunu ifade
etmek mumkdndir. Belirli bir seviyeye gelen 6grencilerin sinifinda da kendini daha iyi ifade
ettigi ve smf ici Ogrenme etkinliklerine daha fazla katildigi Ogretmen goriislerinden
anlasilmaktadir.

3.6. IYEP Uygulamasi kapsamindaki Ogrencilerin Psikolojik ve Sosyal Acidan
Desteklenme Durumlari

IYEP uygulamasi kapsaminda dgrencilerin psikolojik ve sosyal agidan desteklenme
durumuna iligkin sinif 6gretmenlerinin goriisleri Tablo 5’te verilmistir.

Tablo 5. Sinif Ogretmenlerinin IYEP Uygulamasi Kapsaminda Ogrencilerin Psikolojik ve
Sosyal Acidan Desteklenme Durumuna iliskin Gériisleri

Goriisler f
1. Kursun amac1 6grencilere izah edilmeli ve rehberlik edilmeli 28
2. Ogretmenler dgrencilerle birebir ilgilendigi icin 6grenciler mutlu ve basarili oluyorlar 10
3. Ogrencilerin psikolojik ve sosyal acidan desteklenmelerine gerek yok 6
4. Motivasyonu artirmak i¢in ddiillendirme yapilmali 5
5. Bu kurs resim ve muzik dersleriyle desteklenmeli 1

Tablo 5 incelediginde IYEP uygulamasi kapsaminda dgrencilerin psikolojik ve sosyal
acidan desteklenme durumuna iligkin sinif 6gretmenleri en ¢ok “Kursun amaci 6grencilere izah
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edilmeli ve rehberlik edilmeli.” seklinde goriis belirtitken, ikinci sirada “Ogretmenler
ogrencilerle birebir ilgilendigi icin 6grenciler mutlu ve basarili oluyorlar.” gorisiini dile
getirmisglerdir. Yukaridaki goriislere gore Ogrencilere kursun amacinin agik sekilde ifade
edilmesi ve etkili bir rehberlik ve destek saglanmasi durumunda basarinin artacagi ve
ogrencinin daha fazla dahil olacagi s6ylenebilir.

3.7. IYEP Uygulamasimin Amaca Uygun Yiritilmesi

Smif 6gretmenlerinin %46’s1 IYEP uygulamasmin amacima uygun yiiriitiildiigiinii,
%34’ii IYEP Programinin amacina uygun yiiriitilmekle birlikte bazi eksikliklerinin oldugunu
ve bunlarin giderilmesi gerektigini ifade etmisken simf dgretmenlerinin %20’si de IYEP
Programinin amacina tam olarak ulasmadigini dile getirmislerdir.

IYEP Programinin amacina uygun yiiriitiildiigiinii diisiinen simf &gretmenlerinden
(n=23) bazilarinin goriisleri su sekildedir:

’

O2 “Basari diizeyi yiiksek bir etkinliktir. Istenilen hedeflere biiyiik élciide ulasilabiliyor.’

06 “Siirekli katilim olunca kursun amacina ulastigini diigiiniiyorum. Okulda biitiin seviyeler
uygun ve zamaninda ytiriitiiliiyor. Yapilan ¢calismalarin uygunluk diizeyinin tistiine bile ¢iktigini
soyleyebilirim. Ogrencilerde yasanan gelisme ve ilerleme bunun kamtidir.”

IYEP kursunun amacina uygun yiiriitiilmesi igin en basta okul idaresi ve dgretmenler
tarafindan gerekli is ve islemlerin zamaninda yapilmasi gerekmektedir. Bu yapildiktan sonra
kursa katilacak 6grenci velilerine kurs hakkinda gerekli bilgilendirme yapilarak cocugun kursa
devami saglanmalidir. Kursa devam eden Ogrencilerin program kapsaminda istenilen
kazanimlar elde ettigi ve istenilen seviyeye geldikleri 6gretmenler tarafindan ifade edilmistir.
Bu gortislerden bazilar1 asagida sunulmustur.

O7 “IYEP uygulamasimin amaca uygun yapldigini diisiiniiyorum. Ogrencilerimiz geride
kaldigi konularda telafi edici bir egitim almaktadir.”

020 “Bence amacina uygun yiiriitiilmektedir. Hem idare hem de ogretmenler gereken 6nemi
gosterdikleri icin ¢ocuklar eksiklerini tamamlama sanst buluyorlar.”

030 “Programin amacina uygun yiiriitildiigiinii diisiiniiyorum. Tiirkce énemli; ciinkii dilin
gelisip zenginlesmesi, diger biitiin derslerin de gelismesine biiyiik bir katki sagliyor. Ayni
sekilde matematik becerisi giinliik yasamda gerekli ve 6nemlidir.”

IYEP Programinin amacina uygun yuritildagi ancak bazi eksikliklerin giderilmesi
gerektigini diisiinen sinif 6gretmenlerinden(n=17) O3 goriisii ise soyledir:

O3 “Biz bu uygulamay: amacina uygun yiiriitiiyoruz. Ancak zamanla ¢ocuklarin ilgi ve
motivasyonu diigiiyor, ¢cocuklarin ilgi ve motivasyonunu artirici ¢calismalar yapilmali.”

IYEP kursuna katilan dgrencilerin zaman gegtikge ilgi ve motivasyonlarmin azaldig
tespit edilmistir. Bunun 6niine gegmek i¢in derslerin yan sira kursta sosyal, sportif ve kiiltiirel
etkinlikler yapilmalidir. S6z konusu faaliyetlerin 6grencileri katilima iliskin motive edecegini
soylemek mimkunddr. Bu konuda bazi katilime goriisleri su sekildedir:

O5 “Eger dgrencinin derse devami saglamr, veli ile iletisim kuvvetli olursa basartya ulasabilir.
Bunun yaninda ogretmenin tutum ve davranmislar:, mesleki yeterliligi de seviyeyi yiikseltmede
etkili olacaktir. Derslik sayist artirilip az 6grenci ile bagart artacaktir.”
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031 “Ilkokullarda Yetistirme Programi (IYEP) giderilmesi gereken bazi eksiklikler ile beraber,
gereken ilginin gosterilmesi ve katilimin saglanmasiyla uygunluk diizeyi bakimindan amacina
ulasacagina inaniyorum.”

IYEP’in amacina uygun yiiriitiilmesi i¢in programa katilacak velilerin program
hakkinda yeterince bilgilendirilmesi ve 0Ogrenci devaminin saglanmasi olduk¢a ©Onem
tasimaktadir. Kursa devam eden Ogrencilerin akademik basarisinda artis oldugu 6gretmen
gorlislerinden anlasilmaktadir. Kursta gorev yapacak ogretmenlerin belirlenmesi de kursun
amacina uygun ylriitilmesi agisindan 6nemli bir faktordiir. Okul yonetimi tarafindan kursta
gorev alacak oOgretmenlerin belirlenmesinde, Ogretmenlerin istekli olmalari, tutum ve
davraniglari, mesleki yeterliligi gibi hususlar goz oniinde bulundurularak yapilmalidir.

IYEP Programinin amacina tam olarak ulasmadigin1 sdyleyen dgretmenlerden (n=10)
bazilarinin goriisleri su sekildedir:

010 “Genel anlamda okul, Ogretmen, &grenci ve veli koordinasyonu tam anlamiyla
yapumadig icin asil amacina heniiz ulasmadigina inaniyorum.”

025 “Orta diyebilirim. Ogrenciler kursa neden geldiginin bilincinde olmadigi i¢in amagsiz bir
gortiniime sahiptir. Bu da haliyle verimi diistiriiyor.”

IYEP kursunun amacina uygun sekilde basarili olabilmesi icin okul ydnetimi, 6gretmen
ve veli koordinasyonunun giiglii bir sekilde saglanmasi gerekmektedir. Bu yapilmadigi takdirde
programin amacina ulasmast miimkiin goriinmemektedir.

3.8. IYEP Uygulamasimn Verimliligi I¢cin Beklentiler

Sinif dgretmenlerinin IYEP uygulamasinin verimliligi i¢in IYEP okul komisyonu ve
okul yonetiminden beklentileri ve mevcut durumda beklentilerinin ne diizeyde karsilandigina
iliskin goriisleri Tablo 6’da verilmistir.

Tablo 6. Sinif Ogretmenlerinin IYEP Uygulamasimin Verimliligi i¢in IYEP Okul Komisyonu
ve Okul Ydnetiminden Beklentileri

—

Goriisler

N
w

. IYEP Okul Komisyonu ve Okul Yonetimi beklentileri karsilamaktadir
. Veli, 6gretmen ve dgrenci arasindaki koordinasyonu saglamasi
. Gerekli materyaller ve ekipmanlar saglamasi

. Veli bilgilendirmesinin zamaninda yapilmasi

1

2

3

4

5. Ogrenci devamsizlik sorunlarmin ¢ozilmesi

6. Ogrenci basarisizlik sebeplerinin arastiriimasi

7. Kursu hafta i¢ine almalari

8. Kursun genis bir zaman araliginda yapilmasinin saglanmasi

9. Ogretmenleri motive edecek iicret artiginin yapilmasina yonelik ¢alisma yapmasi

10. Diger 6grencilerin de bu kursa katilmalarinin saglanmasi

R R, NN DN W o oo O

11. Ogrenci degerlendirme aracinin (ODA) objektif yapilmasi

Tablo 6 incelendiginde arastirmaya katilan sinif dgretmenleri IYEP okul komisyonu ve
okul yonetiminin beklentileri biiyliik Ol¢iide karsiladigi goriisiindedirler. Bunun disinda
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Ogretmenler, programin verimli ve amacina uygun olarak yiiriitiilmesi i¢in veli-68retmen ve
idare arasindaki iletisimin giliglii olmasi1 gerektigini dile getirmislerdir. Olumlu iletisim
kanallarinin kullanilmasi programin amacina ulasmada 6nemli bir faktor olacaktir. Program
icin gerekli materyallerin saglanmasi 6grencilerin kursa devamlarinin saglanmasi, devamsizlik
yapan Ogrencilerin devamsizlik nedenlerini arastirmak ve ¢6zim bulmak programin
verimliligini artiracak faktorler olarak ifade edilmistir.

4. TARTISMA VE SONUC

IYEP, Tiirkiye’de ilk olarak 2017-2018 egitim, 6gretim yilinin ikinci ddneminde 12 ilde
pilot olarak uygulanmistir. MEB ve UNICEF is birligiyle yiiriitiilen bu program, 2018-2019
egitim, 6gretim yilinda iilke genelinde uygulanmaya baslanmistir. Uygulama, 6zellikle 3.
siniflarda 6grenim goren, TUrkce ve matematik derslerinde istenilen kazanimlari edinememis
ogrenciler igin gelistirilmis destekleyici bir programdir. Tiirk Egitim Derneginin (TEDMEM)
2018 Egitim Degerlendirme Raporu’nda (2019) IYEP’in 6énemli bir girisim oldugu ifade
edilmisgtir.

Bu arastirmaya katilimda bulunan simf 6gretmenlerinin IYEPin etkililigi, verimliligi,
uygulanmasinda karsilagilan sorunlar ve bu sorunlara karsi ¢oziim Onerileri tartisilmis ve
programa yonelik Oneriler dile getirilmistir. Arastirmaya katilan smif dgretmenlerinin IYEP
uygulamasina iligkin goriisleri incelendiginde %62’si programi faydali goriirken %32’si faydali
ama bazi eksik yanlar1 oldugunu ve %6’smin da programi yetersiz buldugu tespit edilmistir.
Bulgular, &gretmenlerin biiyiikk cogunlugunun IYEP’in &grenciler acgisindan faydali
bulundugunu gostermektedir. IYEP ile ilgili yapilan arastirma bulgulari (Dilekgi, 2019; Kirnik,
Susam ve Ozbek, 2019; Toptas ve Karaca, 2019) dgretmenlerin programin eksikliklerine
ragmen genel olarak uygulamayi faydali buldugu yoniindedir. Programi faydali bulan
ogretmenlerin ¢ogu Tiirk¢e ve matematik derslerinden kazanimlar yeterli diizeyde edinemeyen
ogrenciler i¢in verilen bu egitim ile 6grencilerin eksikliklerini telafi etme ve smif seviyelerine
erisimi agisindan bir sans olarak gormektedirler. Programin Tiirk¢e dersindeki kazanimlar
incelendiginde okuma, okudugunu anlama ve yorumlamaya odaklandigi; matematik dersindeki
kazanimlarin sayilar ve dort isleme odaklandigi tespit edilmistir. Ogrencilerin okuma ve
okudugunu anlama ile ilgili yetersizlikleri olmas1 durumunda diger derslerden de basarili
olmalar1t miimkiin goriinmemektedir. Boz (2018) yaptig1 arastirmada ilkokul 4. sinifta okuyan
ogrencilere yonelik olarak Tirkce dersinde okuma ve okudugunu anlama seviyesi ile
matematikte problemi anlama ve ¢dzme becerisi arasinda %56 oraninda pozitif yonlii orta
derecede anlamli bir iliski bulmustur. S6z konusu bulgularla drtiisen farkl arastirmalar (Ozcan
ve Dogan, 2018; Ulu, 2016; Yilmaz, 2015) da bulunmaktadir. Bu durum IYEP Yé6nergesinin 4.
Maddesinin C bendinde yer alan “IYEP, ilkokullarin 3’iincii sinifina devam eden, 6zel egitim
tanis1 olmayan, onceki egitim ve 6gretim yillar1 iginde ¢esitli nedenlerle Tiirkge ve matematik
dersi dgretim programlarinda yer alan ve bu program kapsaminda belirlenen kazanimlart yeterli
diizeyde edinemeyen 6grencilerin yetistirilmesi i¢in uygulanan program” taniminin amaglarina
ulastigini ifade etmek miimkiindiir.

Arastirmada IYEP uygulamasmin verimliligine iliskin bulgular incelendiginde,
arastirmaya katilan siif 6gretmenlerinin biiylik ¢ogunlugunun programin verimli oldugunu
diisiindiigiinii ifade ettigi anlasiimaktadir. Ogretmenler 6zellikle konularmn pekistirilmesi
acisindan programi verimli bulmaktadir. Bu katkiyr saglamada 6grenci mevcudunun az
olmasinin 6nemli bir etken oldugu goriisii agirhk kazanmaktadir. Mevcut az olunca
ogretmenlerin 6grencileriyle birebir ilgilendiklerini bunun da dgrencilerde 6zgiiven ve basari
sagladigin1 dile getiren Ogretmenlerin bu yondeki goriislerini destekleyici farkli arastirma
bulgularina rastlamak miimkiindiir. ~ Bir baska deyisle sinifta 6grenci mevcudu azaldik¢a
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ogrenci ve 6gretmen basarisi artmaktadir (Basar, 1999:118). Class ve arkadaslar1 (Akt. Erden,
2005) kirk ve daha fazla 6grenci bulunan siniflarin 6grencilerin akademik basarilarin1 olumsuz
yonde, on sekiz ve daha az sayida 6grenci bulunan siniflarin ise olumlu yonde etkiledigini tespit
etmistir. Ogrenci sayis1 az olan smiflarda daha fazla dgretim yontem, teknik ve uygulamalari
kullanilabilir. Kalabalik olmayan simiflarin yararlarindan biri, O6gretmene sagladig
kolayliklardir. Bu siniflar, d6gretmene ek zaman kullanimi, az kaynakla yetinebilme, her
ogrenciye daha fazla zaman ayirabilme, 6grenci gelisimini daha kolay izleyebilme, sinifi daha
etkili yonetebilme, etkin 6grenmeyi kolaylastirabilme firsatlar1 verir (Celep, 2002:14). Nitekim
IYEP Yonergesinin 14. maddesinin (7.) bendinde “Bir IYEP grubunun 1-6 égrenciden
olusturulmasi esastir, 6 égrencilik grup tamamlanmadan ikinci grup agilamaz. Ancak bu sayt
en fazla 10 dgrenciye kadar ¢ikaridabilir.” maddesi ile de paralellik arz etmektedir.
Ogrencilerin sergiledikleri yilksek ders performansi onlarm basarilarina yansimakta ve séz
konusu bu basar1 da 6grencilerin egitim ve 6gretim faaliyetleri esnasinda kazanmis olduklari
bilgi, beceri ve davraniglarda kendini géstermektedir (Demirtag, 2010). Bu sebeple 6grencilerin
ders performanslarina iliskin yiiksek diizeydeki olumlu 6gretmen goriislerinin énemli oldugu
distiniilmektedir.

Arastirmaya katilan sinif 6gretmenlerinin programin uygulanmasina dair yasadiklari
sorunlara iliskin bulgular incelendiginde Ogretmenlerin bir¢cogunun Ogrenci devamsizligi
hususunu dile getirdigi tespit edilmistir. Dilekgi (2019) ile Yildiz ve Kilig (2020) tarafindan
yapilan ¢alismalarda da 6grencilerin IYEP ile ilgili devamsizlik sorunu oldugu ifade edilmektedir.
Arastirma bulgularina gore, kursa devam eden Ogrencilerin istenilen basariyr gosterdigini,
devamsizlik yapan dgrencilerin basarisiz olduklari tespit edilmistir. Ogretmenler devamsizlik
sorunlarinin ana sebebini kurslarin hafta sonu yapilmasi nedeniyle dgrencilerin tatilde okula
gelmek istemeyislerine baglamiglardir. Altinkurt (2008) arastirmasinda, 6grencilerin akademik
basarilar ile devamsizliklar1 arasinda ters yonde bir iliski oldugunu belirtmistir. Bir baska
ifade ile devamsizligm artmasinin okul basarisini diisiirecegi bulgulanmistir. Ogretmenlerin
program ile ilgili tespit ettikleri ikinci sorun ise velilerin duyarsizligidir. Velilerin program
hakkindaki onyargisi, ¢ocuklarini programa gondermek istememelerine neden olmaktadir.
Egitim-0gretim siirecinde, aile ve okul arasinda saglanacak etkili bir is birligi ve iletisim
siirecinin gerek Ogrenci basarisi gerekse okul basarisi agisindan bir¢ok katki saglayacagi
sdylenebilir. Ogrencilerin okul basarilar1 ve sosyal gelisimleri {izerinde etkili olan birgok faktor
vardir. Kuskusuz, aile faktorii 6grencilerin her tiirli gelisimini ve akademik basarisini etkileyen
hususlarin basinda gelmektedir. Bu acidan, ailelerin cocuklarmin gelisimini ve basari
durumunu yakindan takip etmesi ve okul siire¢lerine katilim1 biiyiik 6nem tasimaktadir. Basarili
bir sekilde gerceklestirilen is birligi siireci, 6grencilerin 6grenmesine ve basarisina olumlu
katkilarda bulunacaktir (Akbasl ve Kavak, 2008). Ozellikle ilkdgretim kademesinde saglikli
bir etkilesim ve is birliginin olusturulmasi, cocugun gelecekteki yasaminda belirleyici olmasi
bakimindan ¢ok biiyilk 6nem tasimaktadir (Gokge, 2000). Veliler 6gretmenlerle olan
iletisimleri sayesinde ¢ocuklarmi daha iyi taniylp gereksinimleri ile daha yakindan
ilgilenebilirler. Ogretmenlerle aileler arasindaki iletisimi giiclendirmeye yonelik calismalarim,
ogrencilerin okul basarisini yiikseltecegi ve disiplin sorunlarini minimize edecegini sdylemek
mimkindir (Aslanargun, 2007: 125). Ogretmen gériislerine gore, programin uygulanmasina
yonelik yasanan bir diger sorun derslerin hafta sonu yapilmasidir. Ozellikle 6grencilerin hafta
sonu tatillerinde okula gelmek istememeleri 6nemli bir sorun olarak ifade edilmistir. Ancak,
okullarin 6nemli bir kisminda ikili O6gretim yapilmasi, uygulanan kursun hafta sonu
diizenlenmesini zorunlu kilmaktadir. Bir diger sorun olarak ifade edilen husus ise programda
ihtiya¢ duyulan kaynaklarin yetersizligi ve dgrenci seviyesine gore diizenlenme ihtiyacidir.
Cohen (1992), siniflamasinda materyal kullanilarak yapilan 6gretimin akademik basariya
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olumlu etkisinin oldugunu ifade etmektedir. Bu kapsamda arastirmalara dayali olarak elde
edilen materyal kullaniminin etkililigine iligskin destekleyici bir¢cok arastirma bulgusundan s6z
etmek mimkundir (Akcay ve ark., 2003; Audrey, 2008; Blalock ve Montgomery, 2005;
Clements, 1999; Fidan, 2008; Lowry, 1999; Mantei, 2000; Olkun, 2003). Ge¢miste bu konuda
yapilmis bir¢ok ¢alismay1 meta-analiz yontemiyle inceleyen Sowell (1989), Suydam ve Higgins
(1977) materyal kullanilan 6gretim durumlarinin kullanilmayanlara oranla akademik basari
acisindan daha fazla etkili oldugu sonucuna varmislardir.

Elde edilen bulgularda, bazi 6gretmenler de modiil siirelerinin kisa olmasini sorun
olarak gormektedirler. Toptas ve Karaca (2019) tarafindan yapilan ¢alismada da benzer sorunlar
dile getirilmistir. ['YEP Uygulama Kilavuzunda Tiirk¢e birinci modiilde yer alan 3 kazanim igin
5 ders saati, Tiirkce ikinci modiilde yer alan 10 kazanim i¢in 72 ders saati ve Tiirkce {i¢iincii
modilde yer alan 3 kazanim igin 19 ders saati, Tiirk¢e dersi i¢in toplamda 16 kazanim i¢in 96
ders saati ayrilmistir. Matematik dersi i¢in de birinci modiildeki 10 kazanim i¢in 24 ders saati,
ikinci modiildeki 7 kazanim i¢in 24 ders saati ve li¢lincli modiildeki 5 kazanim i¢in 16 ders saati
toplamda Matematik dersi i¢in 22 kazanim i¢in 64 ders saati ayrildig: goriilmektedir. Kazanim
sayist ve ders sayist goz Oniinde bulunduruldugunda modiil siirelerinin yeterli oldugu
goriilmektedir. Ancak, 6grencilerin 6grenme hizlar1 daha farkli etkinlik ve tekrarlar1 gerekli
kilabilmekte ve daha fazla zaman alabilmektedir.

Arastirmaya katilan siif dgretmenlerinin IYEP’in daha etkili ve verimli olabilmesine
yonelik onerileri degerlendirildiginde sirastyla, programin zenginlestirilmesi ve materyal desteginin
saglanmasi, ders saatlerinin artirilmasi, okul yonetimi-0gretmen-veli isbirliginin artirilmast,
devamsizlik sorunlarimin ¢dziilmesi, 6grenci belirleme aracinin ( ODA) objektif uygulanmasi,
kursun hafta sonlar1 yapilmamasi, kurslarda gorev alan 6gretmenlere {icret artiginin saglanmasi ile
motivasyonlarmin artirtlmasi, kursun 2. smiftan itibaren baslamasi, her 6grenciye ayri bir program
uygulanmast, ders yiikiiniin hafifletilmesi gibi 6neriler ne ¢ikmaktadir. Elde edilen bulgular [YEP
ile ilgili yapilan diger caligmalar (Dilekgi, 2019; Kirnik, Susam ve Ozbek, 2019; Toptas ve Karaca,
2019; Yildiz ve Kilig, 2020) ile ortiismektedir.

Arastirmada sinif gretmenlerinin IYEP e iliskin goriislerinin alindig1 bir diger konu da
programa katilan 6grencilerin ayrisma duygusu yasama durumlari ve cocuklar iizerindeki
etkilerine iliskindir. Elde edilen bulgular incelendiginde 6gretmenlerin biiyiik cogunlugunun
ogrencilerde ayrisma duygusuna rastlamadiklar1 yoniinde goriis belirttikleri tespit edilmistir.
Ogrencilerin ayrisma duygusuna kapilmamasi, IYEP uygulama siirecinde 6grencilerin kendi
o0grenme hizinda ilerlemesine imkan saglamasina baglayan 6gretmenler ayrica 6grencilerin
kursa katilimiyla birlikte kendilerinde 6zgiiven olustugu ve bu durumun da 6grencilerin hem
sosyal hem de akademik basarilarina olumlu etki yaptig1 yoniinde goriis ifade etmislerdir. Feltz
ozgiiveni (1988’den akt. Akin 2007) “Ozguven, bireyin bir aktiviteyi basarili bir sekilde yerine
getirebilecegine yonelik inanci ve bireyin kendi yargi, yetenek, gii¢ ve kararlarina giivenmesi”
seklinde tanimlamistir. Bu durum “IYEP Y6nergesinin Programin Amaglar1 bashiginda yer alan
5. Maddenin (c) bendinde yer alan “Sonraki egitim kademelerinde ortaya ¢ikmasi muhtemel
uyum sorunlarini onlemek” ve yine ayni maddenin (¢) bendindeki “Akademik ve sosyal
gelisimi destekleyerek okula devami artirmak™ maddeleri ile oOrtiistiigiinii ifade etmek
mumkunddr.

Arastirmada sinif 6gretmenlerinin IYEP e iliskin fikirlerini almak igin sorulan bir diger
soru IYEP uygulamas1 kapsaminda &grencilerin psikolojik ve sosyal agidan desteklenme
durumuna dair goriiglerini almaya yoneliktir. Arastirmaya katilan sinif 6gretmenlerinin ¢ogu
“Kursun amaci Ogrencilere iyi izah edilmeli ve onlara rehberlik edilmelidir.” goriistinii
savunurken, dgretmenlerin bir kismi da “Ogretmenler 6grencileriyle birebir ilgilendikleri igin
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ogrenciler mutlu ve basarili oluyorlar.” goriislinii savunmuslardir. Baz1 6gretmenler de “Kurs
stiresi boyunca c¢esitli ddiillendirmeler yapilmali ve dgrenciler motive edilmelidir.” goriisiinii
savunurken, ogretmenlerin  bazilar1 da  “Ogrencilerin  psikolojik ve sosyal acidan
desteklenmelerine gerek yok.” fikrini beyan etmislerdir. Bazi 6gretmenler de kursun miizik ve
resim dersleri ile desteklenmesi gerektigini sdylemislerdir. Bu bulgular kursun amacinin
ogrencilere iyi agiklanmasi ve bireysel diizeyde ilginin 6grencileri sosyal ve bilissel olarak daha
basarili ve saglikli kildig1 yoniinde yorumlanabilir. Elde edilen bu bulgularin da IYEP
Yonergesinin 5. Maddesinin (b) bendinde “Ogrencilerin IYEP kapsaminda psikososyal agidan
desteklenmesini saglamak” maddesiyle ortiistiigii goriilmektedir. “Ayn: zamanda IYEP
Psikososyal Destek Rehberinde yer alan; Psikososyal destek hizmetleri kapsaminda genel
olarak iki tir ¢alisma yapimaktadir. Bunlar, oénleyici ve giiclendirici ¢alismalardr.
Psikososyal destek hizmetleri kapsaminda yapilan onleyici etkinlikler; olaydan once bireylerin
olaya karst hazir bulunusluk diizeylerini artirmaya yonelik, bas etme becerilerini gelistirici,
olayin bireyler iizerinde olusturabilecegi zarari azaltmayr hedefleyen etkinliklerdir.
Giiglendirici etkinlikler ise; kisilerin duygularini ifade etmelerini, travmatik olay sonrasi
olusabilecek stres tepkilerini anlamlandirmalarini, normallestirmelerini, olumlu basa ¢ikma
yontemlerini kullanmalarim saglamaya yénelik olusturulan etkinliklerdir (MEB,2019).” Bu
ibareden de anlasilacag gibi IYEP ¢ocuklarin akademik basarisinin yani sira psikososyal olarak
da desteklenmelerini hedeflemektedir.

IYEP uygulamasmin amaca uygun yiiriitilme diizeyine iliskin sinif dgretmenlerinin
goriisleri incelendiginde, o6gretmenlerinin %46’s1 IYEP uygulamasinin amaca uygun
yiiriitiildiiglinii ve istenilen hedeflere biiylik 6lclide ulasildigini dile getirirken, 6gretmenlerin
%341 I'YEP uygulamasinin amacina uygun yiiriitiildiigiinii ancak bazi eksikliklerin giderilmesi
gerektigini diisiinmektedirler. Ogretmenlerin %20’si ise [YEP Programin amacina tam olarak
ulasmadigini  belirtmiglerdir. Sonuglar IYEP’e yonelik yapilan arastirma bulgulariyla
ortiismektedir. Tiirk Egitim Derneginin 2018 Egitim Degerlendirme Raporu’nda, IYEP
uygulamasinin dgrencilerin ders basarisini artirdigy tespit etmistir. Raporda IYEP kursuna
devam eden o6grencilerin %87,59’unun Matematik dersinde, %79,41’inin Tirk¢e dersinde
basarili oldugu belirtilmis ve IYEP’in 6grencilerin akademik basarilari iizerinde pozitif bir etki
olusturma kapasitesine sahip oldugu vurgulanmistir (TEDMEM, 2019). IYEP programinda
goriilen eksiklikler olarak ifade edilen; veli ilgisizligi, 6grenci devamsizligi, kaynak
yetersizligi, kurslarin genellikle hafta sonlar1 yapilmasi sebebiyle Ogrencilerin yorgun ve
isteksiz olmas1, Ogrenci Belirleme Aracinin (ODA) bazi okullardaki 6gretmenler tarafindan
objektif yapilamamasi, modiillerin siirelerinin kisa olmasi gibi sorunlar ¢oziildiigii takdirde
IYEP uygulamasinin amaca uygun yiiriitiilme diizeyinin ve verimliliginin artacag: sdylenebilir.

Arastirmada, IYEP uygulamasinin verimliligi icin, IYEP okul komisyonu ve okul
yonetiminden beklentilere iligkin ifade edilen 6gretmen goriisleri incelendiginde, aragtirmaya
katilan sinif gretmenlerinin biiyiik cogunlugunun, IYEP okul komisyonu ve okul yonetiminin
beklentilerini karsiladigim ifade ettikleri tespit edilmistir. Ogretmenler okul yonetimlerinin ise
bu kapsamda gorevlerini tam anlamiyla yerine getirdiklerini dile getirmislerdir. [YEP
Yonergesinin 8. maddesinin 4. bendinde komisyonun gorevlerinden bazilari; Ekim ayinin ikinci
haftasinda Ogrenci Degerlendirme Aracinin (ODA) uygulanmasini saglamak, kursa katilacak
ogrenci gruplart i¢in haftalik ders programi hazirlamak, kursta gorev alacak Ogretmenleri
belirlemek, kursun saglikli bir bicimde uygulanmasini saglamak ve kurs bittikten sonra 2 hafta
icerisinde degerlendirme raporunu hazirlayip il/ilge milli egitim miidirlikklerine géndermek
olarak siralanmistir. Arastirmaya katilan &gretmenler IYEP Okul komisyonu ve okul
yonetiminin gorevlerini tam olarak ilgili yonergede belirtildigi sekliyle yaptiklarimi dile
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getirmislerdir. Arastirmaya katilan sinif dgretmenlerinin bazilari ise [YEP Okul komisyonu ve
okul yonetiminden beklentilerini; veli, 0gretmen ve Ogrenci koordinasyonunu saglamak,
velileri zamaninda bilgilendirmeleri, kursun genis bir zaman aralifinda yapilmasi, kurs i¢in
gerekli materyal ve ekipmanlarin saglanmasi, 6gretmenlerin kurs {cretlerinin artirilmast,
ogrenci devamsizlik sorunlarmi ¢dzmeleri, kursu hafta i¢ine almalari, Ogrenci Belirleme
Aracinin (ODA) objektif olarak uygulanmasi seklinde ifade etmislerdir.

5. ONERILER

Ogretmen goriisleri dogrultusunda IYEP’in daha etkili ve verimli sekilde
uygulanabilmesi icin gelistirilen 6neriler asagida sunulmustur.

e IYEP i¢in hazirlanan ders materyalleri zenginlestirilmeli ve programin icerigi
ogrencilerin seviyelerine gore yeniden diizenlenmelidir.

e IYEP’te uygulanan modiillerdeki ders saatinin arttirilmasi, programm tiim egitim,
ogretim yilina dagitilmasi, Tiirkge ve matematik disindaki dersleri de kapsamasi
gerekmektedir.

e IYEP’e aliacak &grencilerin tespiti i¢in yapilan ODA nin saglikl1 ve objektif olarak
yapilmasinin saglanmasi, bunun i¢in ODA uygulanan siniflarda kendi sinif gretmeni
disinda ayni okuldan baska bir Ogretmen tarafindan uygulamanin yapilmasi
gerekmektedir.

e Ogrencilerin kursa devamlar saglanmali, devamsizlik yapan 6grencilerin devamsizlik
sebepleri arastirilmali, devamsizlik problemleri ¢oziilmelidir.

e IYEP’te gorev alan Ogretmenlerin ders iicretleri artirilmali, ortaokullarda DYK
kurslarinda gorev yapan 6gretmenlere uygulanan ticret ddemesi [YEP kursunda gorev
alan 6gretmenlere de uygulanabilmelidir.

e IYEP kursu hafta sonu yapildiginda 6grenciler bu kursa katilmak istemeyebilir.
Okulun fiziki sartlarina gore kurs hafta i¢inde yapilabilir. Fakat kursun hafta sonu
yapilmast gerekiyorsa Ogrencilerin ilgisini c¢ekecek sosyal, sportif ve kiiltiirel
faaliyetleri de kapsayacak sekilde diizenlenmesi gerekmektedir.

e IYEP kursuna devam eden yabanci uyruklu dgrencilerin uyum sorunlar1 ¢dziilmeli,
okul idaresi, okul rehberlik servisleri bu &grencilere yonelik uyum programlari
dizenlemelidir.
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Istenmeyen dgrenci davranislar: okullarda gegmisten giiniimiize devam eden problemlerden biridir. Bu problemin
taninmas1 okullar i¢in 6nemlidir. Bu arasgtirma, 6gretmenlerin 6grencilik yillarinda karsilastiklar istenmeyen
Ogrenci davraniglarini ortaya ¢ikarmayi amaglamaktadir. Arastirmada nitel aragtirma yontemi kullanilmustir.
Aragtirmanin ¢aligma grubunu 2019-2020 egitim-6gretim yilinda Sirnak il merkezinde, farkli okul kademelerinde
farkli branglarda gorev yapan 56 &gretmen olusturmaktadir. Caligma grubu maksimum g¢esitlilik 6rnekleme
yontemi ile olusturulmustur. Arastirma sonuglarina gore Ogretmenlerin en sik karsilagtiklari istenmeyen
davranislar; akran siddetine maruz kalma, dgrenciler arasinda yasanan kavgalar, 6gretmenlerin fiziksel siddeti ve
akran baskisidir. Istenmeyen davramslarla karsilasan 6gretmenlerin nasihat ettikleri, 6grencileri uyardiklari, kimi
6gretmenlerin bu davraniglari 5nemsemedikleri kimi 6gretmenlerin de 6grenciler i¢in resmi prosediirleri islettikleri
belirlenmistir. Ogretmenlerin istenmeyen davramslari kontrol etmek icin 6grenci ve aileleriyle iletisim kurduklari,
nasihat ve uyarida bulunduklari, resmi iglemlere bagvurduklari ve tepkisel davraniglar sergiledikleri tespit
edilmistir. Arastirma sonucunda Ogretmenler genel olarak, bu yasantilardan mesleki tecriilbe edindiklerini
belirtmislerdir.

Anahtar Kelimeler: istenmeyen davranislar, 6gretmen anlatilari, 5gretmen, 6grenci
Abstract

Undesirable student behaviors are one of the problems that continue in schools from the past to the present.
Recognition of this problem is important for schools. This research aims to reveal the undesirable student behaviors
that teachers encounter during their student years. Qualitative research method was used in the research. The study
group of the research consists of 56 teachers working in different branches at different school levels in the city
center of Sirnak in the 2019-2020 academic year. The study group was formed by the maximum variation sampling
method. According to the results of the research, the most common undesirable behaviors that encountered are;
exposure to peer violence, fights between students, physical violence of teachers and peer pressure. It has been
determined that the teachers who encountered with undesirable behaviors wise and warn students, while some of
them do not ignore about these behaviors, the others apply official procedures about students. Also, teachers act
reactional and communicate with the students and their parents to control students’ undesirable behaviors. As a
result of the research, teachers generally stated that they gained professional experience from these experiences.

Keywords: Undesirable behaviors, teacher narratives, teacher, student
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1. GIRIS

Bireyin davraniglarini istendik yonde degistirmeyi saglayan temel 0gelerin basinda
ogretmen gelmektedir. Ogretmen mesleki ve kisisel 6zeliklerini kullanarak o6grencilerini
etkilemekte, onlarin olumlu ya da olumsuz davranig kazanmalarina sebep olabilmektedir
(Semerci &Semerci, 2004). Ayni zamanda 6gretmen; egitimin amaglarin1 gerg¢eklestirmede,
egitim ortamlarinin diizenlemesinde belirleyici ve yonlendirici bir role sahiptir. Bu 6zelligi ile
ogretmenlerin, egitim ortaminin en onemli ve etkili dgesi oldugu sdylenebilir (Demirtas,
Comert & Ozer, 2011). Bu acgidan bakildiginda 6gretmenler bir iilkenin geleceginin mimarlar
olarak adlandirilabilir. Ulkenin kalkinmasi, nitelikli insan giiciiniin yetistirilmesi, toplumsal
huzur ve sosyal barigin saglanmasi, bireylerin sosyallesmesi gibi bir¢cok alanda 6gretmenlerin
onemli gorevler Ustlenmesi beklenmektedir (Ozden, 1999). Ogretmenler sadece bilissel
becerileri kazandirmazlar, ayn1 zamanda duygular1 yonetme konusunda da ¢aba icerisindedirler
(Ladd &Sorensen, 2017; Rice, 2013). Siire¢ icerinde Ogretmenler, 6grencilerin karakter,
disiplin, merak ve bazen biligsel olmayan beceriler olarak adlandirilan diger kapasitelerini
gelistirmek i¢in ¢aba harcamaktadirlar (Rice, 2013).

Okul, egitimin gelecegi agisindan 6nemli ve stratejik bir dneme sahiptir. Okulda her
tirlii tedbir alinmasina ragmen istenilmeyen 6grenci davraniglarina rastlamak mimkindur.
Okullarda istenmeyen 6grenci davraniglarinin ortaya ¢ikmasinda ¢ok sayida faktor etkili
olmaktadir. Okuldaki uygulamalar, 6gretmen tutum ve davraniglari, okulun fiziki kosullari,
okul iklimi, 6grenme-0gretme siirecindeki uygulamalar, cocugun gegmis yasantisi ve ailesi gibi
etkenler istenmeyen dgrenci davranislarinin ortaya ¢cikmasinda rol oynamaktadir (Ozdas, 2013).
Istenmeyen 6grenci davramslari, dgretmenlerin stres kaynaklari arasinda yer almakta (Aldrup,
Klusmann, Lidtke, Gollnerb &Trautwein, 2018), okulun amag ve giivenligini tehdit edip, sinif
yonetimini zorlagtirmakta, 6gretmenler ve 6grenciler i¢in de dnemli bir kaygi ve stres kaynagi
olmaktadir (Akpinar & Ozdas, 2012). istenmeyen davranislar. 6grenme 6gretme siirecindeki
isbirliginin azalmasina da sebep olabilmektedir (Charles & Senter, 2005). Etkili bir 6grenme
ortam1 olusturmanin temel kosullarindan biri, 6gretmenin istenmeyen 6grenci davranislartyla
bas etmesidir (Kazu, 2007). Ogrenme siirecindeki dgrenci davranislari, sinif ydnetiminde basari
veya basarisizligin 6nemli gostergelerinden biri olarak kabul edilmektedir (Siyez, 2009).
Okulda ve smuifta olusturulan kurallara aykir1 olan, 6grenme 6gretme siireclerinin etkinligini
sekteye ugratan biitiin davraniglar, istenmeyen davranislardir (Oztiirk, 2019). Baska bir tanimda
da istenmeyen davranig, okulun egitsel ¢cabalarini engelleyen, smifta etkinliklerin aksamasina
yol acan, diizeni bozan, problem davranislar olarak ifade edilmistir (Basar, 2016). Bu
davraniglar, sinif yonetimini olumsuz yonde etkilemekte ve 6gretmen ¢alismalarini engelleyen
etkenlerin basinda gelmektedir (Babad, 2009). Istenmeyen dgrenci davranislariyla ugrasmak
ogretmenlerin ¢ok fazla zamanini almakta ve 6grenme siirecini olumsuz etkilemektedir (Al
Qahtani, 2016). Ogrenme siirecindeki &grenci davramslari, siif ydnetiminde basar1 veya
basarisizligin 6nemli gostergelerinden biri olarak kabul edilmektedir (Siyez, 2009).

Arastirma sonuglarinda, 6gretmenlerin 6grenme-0gretme siirecinde istenmeyen 6grenci
davraniglar ile karsilastiklari, bu davranislarin 6grenme-6gretme siirecini olumsuz etkiledigi
tespit edilmistir (Balay & Saglam, 2008; Siyez, 2009; Demir, 2013; Ozdas, 2013; Kilekgi
Akyavuz, 2019). Istenmeyen davranislar, okullarda sorun olusturmaktadir. Dolayisiyla bu
sorunlarla, ilgili kisilerin yiizlesmesi gerekmektedir. Bu durum 6grencilerin 6grenmelerini,

279



https://dergipark.org.tr/ ) . )
tr/pub/ejedus Ogretmen Anlatilarinda Istenmeyen Ogrenci
Davranislarinin incelenmesi

Yil:2021,C: 10, S:20(278-294)

sosyallesmelerini ve gelisimlerini saglikli siirdiirebilmeleri agisindan énemlidir. Bu agidan
bakildiginda yoneticilerin, 6gretmenlerin, okulda ve smifta disiplinin saglanmasi igin
istenmeyen davranislarla basa ¢ikmalar1 nem arz etmektedir (Akpinar & Ozdas, 2013a). Ilgili
alanyazin incelendiginde istenmeyen Ogrenci davraniglarinin bir¢ok nedeninin oldugu
goriilmektedir. Ornegin, Demir (2013) tarafindan yapilan arastirmada istenmeyen 6grenci
davraniglarinin nedenleri arasinda ailelerin 1ilgisizligi, televizyon ve diger kitle iletisim
araglarinda sergilenen siddet olaylar1 gelmektedir. Okulun fiziki 6zellikleri ve sosyal yapisi
(Ozturk, 2019), ergenlik sorunlari, okul y&netiminden kaynakli sorunlar, dgrencilerden
kaynakli sorunlar (Cimen & Karaboga, 2015), akademik basarisizlik (Cemaloglu, 2007),
fiziksel ve sozel siddet (Arslan, 2019) istenmeyen O6grenci davraniglarinin diger nedenleri
arasinda sayilmaktadir.

Istenmeyen &grenci davramslari, Ogrencilerin  dgrenmesini  olumsuz  yonde
etkilemektedir. Bu davranislarin varligi ayn1 zamanda 6gretmenlerin etkili bir 6grenme ortami
olusturmasina engel olabilmektedir (Marzano, Marzano & Pickering, 2008; TurnlkIa,
Zoraloglu & Gemici, 2001). istenmeyen 6grenci davranislari, dgrenciler iizerinde fiziksel ve
psikolojik sorunlara da sebep olabilmektedir (Basar, 2016). Istenmeyen dgrenci davranislar bir
olgu biitiin okul kademelerinde yar almaktadir. Bu durum ge¢miste oldugu gibi giiniimiizde de
devam etmektedir. Mevcut okullarimiza yonelik istenmeyen O6grenci davranislar ile ilgili
calismalar siklikla yapilmaktadir. Ancak ge¢miste bu davraniglarin neler oldugu, bu
davraniglar1 yonetme ve bunun sonucunda nasil tepkilerle karsilasildig: ile ilgili sinirl sayida
calisma s6z konusudur (Akpmar & Ozdas, 2013a; Akpmar & Ozdas, 2013b; Giindiiz, 2015).
Bundan hareketle 6gretmen anlatilarina dayali istenmeyen 6grenci davraniglarinin incelenmesi
onem arz etmektedir. Gegmiste yasanan sorunlari tespit etmek ve bu sorunlara karsilik
gelistirilen Onerileri  bilmenin gelecegi planlamada ©Onemli avantajlar saglayacagi
diistiniilmektedir.

Istenmeyen oOgrenci davranislari sadece giiniimiiz okullarinin problemi degildir.
Ge¢miste de bu sorunlarin yasandigi alanyazindan anlagilmaktir. Ancak zamanla bu
davraniglarin goriilme sikliklar1 ve cesitleri farklilasabilmektedir. Degisen kosullara gore
ogretmen ve okul yoneticilerinin davranislarinda degisiklik olabilmektedir. Yine kosullara gore
bu davranislar1 yonetmek i¢in farkli yaklagimlar, yontemler kullanilabilmektedir. Bu arastirma,
su an Ogretmenlik meslegini icra eden Ogretmenlerin 6grencilik yillarinda karsilastiklart
istenmeyen 6grenci davraniglarini ortaya ¢ikarmayr amaglamaktadir. Bu amag¢ dogrultusunda
asagidaki sorulara cevap aranmustir.

1. Zorunlu egitim kademelerinde okurken sinifinizda ne tiir istenmeyen davraniglar vardi?
2. Ogretmenlerinizin istenmeyen davranislara kars1 tutumlar1 nasildi?
3. Ogretmenlerinizin istenmeyen davranislara kars1 tutumlar1 dgrencileri nasil etkilerdi?
4. Ogretmenleriniz bu davranislari ortadan kaldirmak ya da azaltmak icin neler yapardi?
5. Bu an1 veya anilar mesleki yasantinizi nasil etkilemektedir?

2. YONTEM

Bu arastirmada, nitel arastirma yontemlerinden birisi olan anlati arastirmasi deseni
kullanilmigtir. Anlati aragtirmalari, insanlarin bir konuya iliskin deneyimlerini yasamis
olduklar1 hikayelerle incelemektedir (Buyukoztirk, Cakmak, Akglin, Karadeniz & Demirel,
2012). Bu tir arastirmalarda, yasanilan olaylarin sistematik bir sekilde siniflandirilmasi ve
anlamlandirilmas1 saglanmaktadir (Elliot, 2005). Bu arastirmada, Ogretmenlerin ge¢miste
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yasadiklar1 olaylar incelenmistir. Kisisel anlatilarla yasanilan olaylari, bu olaylar1 sirasinda
gosterilen tepkiler, bu tepkiler sonucunda 6grencilerin yasadiklar1 ve biitiin bunlarin suan icra
edilen 6gretmenlik meslegine olan etkileri incelenmeye calisilmistir. Arastirmada maksimum
cesitlilik orneklemesi kullanilmistir. Bu tlr 6rneklemde probleme konu olan durumla ilgili
orneklemin benzesik, degisken ve farkli durumlardan olusmasi beklenmektedir (Yildirim &
Simgek, 2018). Bu amagla verilerin toplanmasi siirecinde maksimum o6rneklem tarind
saglamak icin farkli okul kademeleri, cinsiyet ve kidem gibi degiskenler dikkate alinmustir.
Calisma grubundaki katilimcilara iliskin bilgiler Tablo 1°de sunulmustur.

2.1. Calisma Grubu
Tablo 1. Katilimcilara ait Kisisel bilgiler

Degisken Alt Degisken n
Ilkokul 17
Okul Kademesi Ortaokul 11
Lise 28
Cinsiyet Kadin 25
Erkek 31
1-5yil 35
Mesleki Kidem 6-10 yil 9
11-15y1l 11
16 yil ve tstii 1

Arastirmanin ¢alisma grubunu Sirnak il merkezine bagh 10 okulda gérev yapan 56
ogretmen olusturmaktadir. Ogretmenler okul kademesine gore incelendiginde 17 kisinin
(%30,36) ilkokul, 11 kisinin (%19,64) ortaokul ve 28 kisinin (%50,00) lise duzeyinde
ogretmenlik yaptiklar1 goriilmektedir. Cinsiyetlerine gore incelendiginde, ¢aligma grubunun
25’inin (%44,64) kadin ve 31’inin erkek (%55,36) 6gretmenlerden olustugu goriilmektedir.
Mesleki kidemlerine gore incelendiginde 35 6gretmenin (%62,50) 1-5 yil arast mesleki, 9
ogretmenin (%16,07) 6-10 y1l arasi, 11 6gretmenin (%9,64) 11-15 yil aras1 ve 1 6gretmenin de
(%1,17) 16 y1l ve tstii kideme sahip oldugu goriilmektedir. Buna gore okul kademesi olarak en
yiiksek yogunluga sahip 6gretmenlerin lise diizeyi 6gretmenler oldugu, cinsiyet agisindan erkek
ogretmen katilimcilarin daha fazla oldugu, mesleki kidem agisindan da 1-5 yil aras1 6gretmenlik
tecriibesi olan 6gretmenlerin ¢ogunlugu olusturdugu goriilmektedir.

2.2. Veri Toplama Araci ve Siireci

Arastirmada veriler, goriigme yontemi kullanilarak elde edilmistir. Veri toplama araci
olarak yar1 yapilandirilmig goriisme formu kullanilmistir. Form arastirmacilar tarafindan
hazirlanmistir. Goriisme formunun olusturulmasi i¢in alan taramasi yapilmis, uzman goriisii
alinmistir. Olusturulan sorular 10 6gretmenle paylasilmis, gelen donutlere gore sorulara son
sekli verilmistir. Goriisme formunda ticii kisisel bilgiler, besi arastirmanin alt amagclart ile ilgili
olmak tizere sekiz soru yer almaktadir. Arastirmacilar, gériisme formunu kullanmak i¢in gerekli
izinleri almiglardir. Goriisme i¢in Sirnak il merkezindeki okullar ziyaret edilmis ve farkli okul
seviyelerindeki ve farkli branslardaki 6gretmenlerle gortismeler yapilmustir. Veriler, 2019-2020
egitim-ogretim  yilinda toplanmustir. Ogretmenlere formlar dagitildiktan sonra nasil
dolduracaklar1 hakkinda agiklamalar yapilmistir. Ogretmenlere goriisme formundaki sorulara
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yazili cevap vermeleri istenmistir. Sorularin cevaplandirma siiresi ortalama 15-20 dakikadir.
Goriisme formu aragtirmaci tarafindan 6gretmenlerden alinarak arsivlenmistir. Gorlisme formu
72 6gretmen tarafindan doldurulmustur. Formlardan bazilar1 eksik veya yanlis dolduruldugu
icin kullanilmamistir. Calismada kullanilan toplam form sayis1 56’dir.

2. 3. Verilerin Analizi

Ogretmen goriislerine dayali elde edilen verilerin analizinde, igerik analizi yontemi
kullanilmustir. Icerik analizi, verilerin belli kurallara gore kodlanip 6zetlendigi sistematik ve
yenilenebilir analiz teknigidir (Biiyiikoztiirk, vd., 2012). igerik analizi ile ilgili yapilan islemler,
benzer verileri belirli kavramlar ve temalar cercevesinde bir araya getirmektedir. Siirec, temelde
verileri okuyucunun anlayabilecegi sekilde diizenleme ve yorumlamaya dayanmaktadir
(Yildirrm & Simsek, 2018). Arastirma verilerinin analizi siirecinde yart yapilandirilmig
gorigsme formu ile Ogretmenlerden toplanan veriler kodlanmig ve kodlardan temalar
olusturulmustur. Olusturulan kod ve temalar bulgular kisminda tablolar hélinde verilmistir.
Verilerin toplanmasi siirecinde katilimcilardan kisisel bilgiler talep edilmedigi i¢in goriisme
formlarina rakam verilerek kodlanmistir. Kodlamada harf o6gretmeni, say1 ise goriisme
formunun sirasin1 gostermektedir. Katilimcilarin goriislerinden dogrudan alintilar yapilarak
bulgular kisminda bu alintilara yer verilmistir. Arastirma verileri kodlanmustir. Kodlama yapilirken
kodlar arasindaki tutarligin hesaplanmasi icin arastirmacilar tarafindan giivenirlik hesaplamasi
yapilmistir. Hesaplama icin Miles ve Huberman (1994) tarafindan gelistirilen “Uyusum Yiizdesi
Formiilii” kullanilmigtir. Buna gore hesaplama su sekilde yapilmistir: Giivenirlik=Gortis birligi/(Gortis
birligi + Goriis ayriligi) x 100’diir. Uyusum yiizdesinin %70 ve lzerinde olmasi kodlama giivenirligi
icin yeterlidir (Yildinnm & Simsek 2018). Arastirmacilarin, bu formiil araciligiyla kodlama uyusum
yiizdesinin 0.86 oldugu tespit edilmistir.

2.4. Gegerlik ve Glvenirlik

Nitel arastirmalarda gegerlik ve giivenirligin saglanmasi diizeyi, arastirma sonuglarinin
inandiriciligmi belirleyen temel Olgiitler arasinda sayilmaktadir. Arastirmada veri toplama
siirecinde katilimcilarin se¢iminde goniilliiliilk esas1 Olgiitii kullanilmistir. Katilimeilarin
goniilli olmalar1 ve verilerin katilimcilar ile yiiz ylize goriisiilerek toplanmasi arastirmanin
gegerligi ve giivenirligini saglama agisindan énemlidir (Yildirnm & Simsek, 2018). Gegerlik
ve giivenirligi saglama amaciyla bazi hususlar goz 6niinde bulundurulmustur. Katilimei teyidi
gecerlik icin 6nemli bir 6lcuttiir. Katilimcilarla yapilan goériismelerden sonra kendilerinden teyit
alimmistir. Arastirmada veri toplama araci olustururken ilgili alanyazin taranmis ve uzman
gorlislerine bagvurulmustur. Goriisme formu uygulanmadan 6nce alan uzmani goriislerine
sunularak dlzeltmeler yapilmistir. Arastirmacilar arastirmanin biitiin asamalarinda seffaf
davranmiglardir. Bulgular sunulurken 6gretmen goriislerine dayali dogrudan alintilara yer
verilmistir.

3. BULGULAR

Ogretmen anlatilarinda istenmeyen &grenci davranislarmin incelendigi bu calismada
elde edilen bulgulara iligkin arastirmanin alt amaglar1 sunulmaktadir. Istenmeyen G6grenci
davranis tiirlerine iliskin 6gretmen goriislerinden elde edilen bulgular Tablo 2°de sunulmustur.
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Tablo 2. Katilimcilarin gegmiste karsilastiklart istenmeyen 6grenci davranis tiirleri

Tema Kodlar f
Fiziksel Akran siddetine maruz kalma (25), Ogrenci ile
kavga etme (16), Okul malina zarar verme (3) 44
Akran baskisi (12), Kuflr (7), Kiigiik disiiriict
Psikolojik davranig (6), Tehdit (4), Guralta (3), alay etme 25
©)
. Hakaret (5), Sozlii siddet (5), Fikir empoze etme
Sozel (1) Madde Kullanimu (1) 12
Toplam 81

Tablo 2 incelendiginde, katilimcilarin ilkokul, ortaokul ve lise yillarinda ¢esitli
istenmeyen Ogrenci davranislari ile karsilastiklart goriilmektedir. Katilimcilarin 6grencilik
yillarinda karsilastiklar1 bu davranislar fiziksel siddet davraniglari, psikolojik siddet
davraniglart ve sozel siddet davraniglar1 olmak Uzere ii¢ tema altinda degerlendirilmistir.
Ogretmenler, fiziksel siddet davranislar1 temas: altinda akran siddetine maruz kaldiklarin,
kavga ettiklerini, okula zarar verdiklerini belirtmislerdir. Katilimcilar, 6grencilik yillarinda
psikolojik siddetle karsilastiklarini ifade etmislerdir. Katilimcilar, ayrica akran baskisina maruz
kaldiklarini, kiifiir, kiigiik diigiiriicii davranislar, tehdit, gurGltd gibi olumsuz davranislarla
karsilagtiklarini belirtmiglerdir. Katilimeilarin sayica az bir kismi da 6grencilik yillarinda sozel
siddete maruz kaldiklarin1 belirtmislerdir. Bu siddet tiiriinde hakarete ugradiklarini ve s6zli
siddete maruz kaldiklarin1 belirtmislerdir. Bu hususta katilimei goriislerinden bazilar asagida
sunulmustur.

O1 Cografya Ogretmeni “Sinifta bazen kavga eder bazen de birbirlerine kiifrederlerdi.”

O5 Tarih Ogretmeni “Lise yillarinda 6gretmene karsi saygisizlik ve ders esnasinda égrenciler
arasinda tartisma ve kavgalar en ¢ok belirgin olan davranislardi.”

O6 Tiirk Dili ve Edebiyat1 Ogretmeni “Sinifta kavga 6gretmene karsi sozlii siddet vardi.”

021 Sinif Ogretmeni “O yillarda hakaret tarzi konusmalar vardi. Bazi 6gretmenler 6grencileri
yok sayarlard:.”

025 Ingilizce Ogretmeni “Akran zorbaligi, gereksiz fiziksel siddet (kola, bacaga vurma, kafaya
tokat gibi) vardi.”

029 Sinif Ogretmeni “Sakalasma adi altinda siirekli satasmalar, kavgaya varacak diizeyde
itisme- kakisma vardi.”

031 Kimya Ogretmeni “Ogrenciler arast zorbalik, kétii aliskanlik iceren madde kullanan
ogrenciler vardi.”

052 Sinif Ogretmeni “Lise yillarinda daha ¢ok dalga gecme ve kiiciik diisiiriicii hareketler
vardi.”

056 Gorsel Sanatlar Ogretmeni “Ogrenciler arast kavga, okul esyalarina zarar verme olurdu.”
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Katilimcilarin, Ogretmenlerinin istenmeyen 6grenci davranmislarina karsi tepkilerinin nasil
oldugu sorusuna verdikleri cevaplarin dagilimlar1 Tablo 3’te sunulmustur.

Tablo 3. Istenmeyen davranislara kars1 gretmenlerin tepkileri

Tema Kodlar f
Nasihat etme (18), Okul yonetiminden yardim alma (7),

Olumlu tepki Sorunu ¢dzmek igin ugrasma (4), Ogrencilerle iletisim 34
gOsterme kurma (2), Rehberlik servisinden yardim alma (2), Aile ile

iletisime gegme (1)

Olumsuz sekilde uyarma (8), Onemsememe (8), Disiplin
Olumsuz tepki  kuruluna sevk etme (7), Sert tutum gdsterme (6), Notla
gosterme cezalandirma (5), Gormezden gelme (4) , Fiziksel miidahale

(4), sozle cezalandirma (4), Psikolojik siddet gosterme (4)
Toplam 86

52

Katilimcilardan,  6grencilik  yillarinda  &gretmenlerinin  istenmeyen  dgrenci
davranislaria kars1 tepkilerinin nasil oldugunu ifade etmeleri istenmistir. Tablo 3’te 6gretmen
gorisleri olumlu tepki gosterme ve olumsuz tepki gosterme seklinde iki tema altinda
toplanmustir. Ogretmen gorilerinden bazi asagida sunulmustur. Olumlu tepki gésterme temasi
ile ilgili olarak dgretmen goriislerinin bazilar su sekildedir:

O1 Cografya Ogretmeni “Ogretmenlerin bazi tutumlart sertti, kendileri sorunu
¢ozerlerdi. Bazilari da idare yardimiyla sorunu ¢ozmeye ¢aligtyordu.”

02 Elektrik-Elektronik Ogretmeni “Ogretmenler bize karst saygiliydi. lyiligimizi
diistinen davranislar sergiliyorlardi.”

O4 Elektrik-Elektronik Ogretmeni “Ogretmenlerin gosterdikleri olumlu ilgi égrenciler
tarafindan hos karsilanirdr”

010 Tarih Ogretmeni “Ogretmen ogrenciyi uyariyor, ailesiyle iletisime gecerek duruma
mudahale ediyordu. ”

027 Tarih Ogretmeni “Ogretmenlerimiz bu durumu fark ettiklerinde Sgrencilerle
sinifta genel bir konusma yapiyorlardi ve uyariarda bulunuyorlardi. Ayrica simif
disinda siddet uygulayan ve siddete maruz kalan kisileri rehberlik servisine
yvonlendiriyorlardr.”

043 Matematik Ogretmeni “Cok tecriibeli 6gretmenlerle ders igleniyordu. Oncelikle
kendileri konugarak iletisim kurmaya c¢alistyorlardi. Gerektiginde durum idareye
iletiliyordu.”

Katilimcilarin 6nemli bir kismi 6gretmenlerinin 6grencilerin istenmeyen o6grenci
davranislarina olumsuz tepkiler verdiklerini belirtmislerdir. Olumsuz tepki gésterme temasi ile
ilgili olarak 6gretmen goriislerinin bazilar1 su sekildedir:

06 Turk Dili ve Edebiyat: Ogretmeni “Ogretmenler bu tiir sorunlu égrencileri fiziksel
miidahale ile ya cezalandirir ya da ogrenciyi idareye gotiiriip duruma miidahale
ederlerdi.”

O7 Elektrik-Elektronik Ogretmeni “Bazi hocalarimiz yapici olmaya ¢alisirken,
bazilarimin da umurunda degildi bu durum.”
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026 Ingilizce Ogretmeni “Cok fazla iistiimiize gelirlerdi, cezalandirma yéntemi
kullamirlardl.”

030 Fizik Ogretmeni “Kat: bir disiplin anlayisi hakimdi, disiplin kurluna sevk
ederlerdi.”

032 Smif Ogretmeni “Ogretmen okul idaresine bildirir, okul idaresi nasihat ederdi.
Gormezden geldikleri de olurdu, bazen de sozlii siddet ile miidahale ederlerdi.”

034 Smif Ogretmeni “Fiziksel siddete karsi ¢ok net tutumlar: yoktu. Genellikle
gormezden gelinirdi. Psikolojik siddette ise oOgrencileri destekleyerek siddet
uygulamalarina karst cezaya varan tutumlar sergilenirdi.”

035 Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Ogretmeni “Ogrencilere kars: cezai islemler
uygulanirdi, okuldan uzaklastirma gibi.”

037 Kimya Ogretmeni “Once giizel bir sekilde uyarirlardi, devami halinde not tehdidi
vaparlardi.”

Katilimcilarin, 6gretmenlerinin istenmeyen davraniglara karsi tutumlarinin kendilerini
nasil etkiledigi sorusuna verdikleri cevaplar Tablo 4’te sunulmustur.

Tablo 4. Ogretmenlerin istenmeyen davranislara kars1 gosterdikleri tepkinin dgrencilere etkisi

Tema Kodlar f
Olumlu etkileme (21), Istenmeyen davranislarda azalma (8),
Olumlu sinifta kurallara uyma (3)

32

Sorunu bir siire ortadan kaldirma (10), kendini degersiz
hissetme (7) Dersi sevmeme (6), Umursamazlik (7), Okulu

Olumsuz sevmeme (6), Ozgiiven eksikligi (6), Caydirici olma (4),
Erkek dgrencileri olumsuz etkisi (3), Ogretmeni sevmeme,
(3) Ders calismama (2), Okul terki (1) 55
Toplam 87

Katilimcilardan, Ogrencilik  yillarinda ~ G8retmenlerinin  istenmeyen  0grenci
davranislaria kars1 tepkilerinin kendilerini nasil etkiledigini ifade etmeleri istenmistir. Tablo
4’te dgretmen goriisleri olumlu ve olumsuz olmak tizere iki tema altinda toplanmistir. Ogretmen
goruslerinden bazilari asagida sunulmustur. Istenmeyen 6grenci davranislarina olumlu tepki
gosteren Katilimcilarin goriislerinin bir kismi asagida belirtilmistir.

O4 Elektrik-Elektronik Ogretmeni “Ogretmenlerimizin gosterdikleri olumlu ilgi
ogrenciler tarafindan hos karsilanirdi.”

O7 Elektrik-Elektronik Ogretmeni “Yapici hocalarimiz sayesinde durumunu diizelten
cok olurdu.”

]

08 Felsefe Ogretmeni “Istenmeyen davramglarin tekrar etme girisimi azaliyordu.’

011 ingilizce Ogretmeni “Ogrenciler olumlu yénde etkilenirdi. Ciinkii o6grenci simf
icerisinde uyarildiginda fark ederdi.”

027 Tarih Ogretmeni “Ogrencileri icin Ogretmenin tutumu onlarin bu  tiir
davranislarini tamamini engellemese de azaltiyordu.”
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041 Smif Ogretmeni “Sulh seklinde yaklasmalar: istenmeyen davranislart ortadan
kaldirmak igin etkili oluyordu. Nasihat ve ikazlar: olumlu yonde etkiliyordu.”

043 Matematik Ogretmeni “Ogrenciler 6gretmenlerden cekinirlerdi. Ogretmenlerin
onlar igin ugrastiklarim gordiikce sikintili 6grencilerde diizelme oluyordu.”

050 Ingilizce Ogretmeni “Ogretmenler istenmeyen davranmislara uygun bir dilde
karsilik verdiginde soruna ¢oziim buluyorlardi.”

Katilimcilarin  6nemli bir kismi, o6gretmenlerinin istenmeyen davraniglara karsi
gosterdikleri tepkinin 6grencileri olumsuz yonde etkiledigini belirtmiglerdir. Bu baglamda
katilimer goriislerinden bazilart su sekildedir:

O4 Elektrik-Elektronik Ogretmeni  “Genellikle dgretmen  yapabilirse fiziksel
mudahalesi olurdu. Bu durum diger égrencilerde dolayli cezaya, olumsuz duyguya
sebep olurdu, caydirict olurdu.”

013 Felsefe Ogretmeni “Idareden ¢ekinen dgrencilerde bazi davramslar bastirilir, bazi
davranmislar da hi¢ yapilmaz ya da az yapilirdr.”

014 Tirk Dili ve Edebiyati Ogretmeni “Ogretmene karst olumsuz duygular
olustururdu.”

024 Ingilizce Ogretmeni “Ogretmenlerin miidahalesi bazi durumlarda tersine etki
yaratabiliyordu.”

033 Smif Ogretmeni “Kalict sonuclar dogurmuyordu. Ciinkii kaliplagsan davramslar
kolay kolay sonmiiyordu.”

034 Suf Ogretmeni “Ogretmen alayci ya da dislayict davrandiginda ogrenci
ogretmenden uzaklasir, Ogretmen yol gosterici davrandiginda ise oOgretmen
kahramanlasirdi.”

QBG Sosyal Bilgiler Ogretmeni “Ogrenciyi dersten ve okuldan daha fazla uzaklastirirdi.
Ogrenci umursamamaya devam ederdi.”

043 Matematik Ogretmeni “Ogrenciler gretmenlerden cekinirdi. Ogretmenlerin onlar
icin ugrastiklarim gordiikce sikintili 6grencilerde diizelme olurdu.”

Katilimcilarin, 6gretmenlerinin bu davraniglar1 ortadan kaldirmak ya da bu davranislari
azaltmak icin yaptiklar1 ¢aligmalar Tablo 5’te degerlendirilmistir.

Tablo 5. Ogretmenlerin istenmeyen davranislar1 kontrol etmek igin yaptiklar1 calismalar

Kodlar f
Iletisim kurma Velileri bilgilendirme (18), Idare ve veli ile iletisim halinde
olma (8), Ogrencilerle konusma (2)
28
Nasihat etme/ Uyarma  Nasihat etme (18), Ogrencileri uyarma (8), gorev verme (2)
28
Resmi iglemlere Idareye sikayet etme (14), Rehberlik servisine yonlendirme (4)
basvurma 10
Tepkisel davranma Not ile tehdit etme (3), Sert tepki verme (2), G6rmezden gelme
(2), Okuldan uzaklastirma (1)
Toplam 75
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Davranislarinin incelenmesi

Katilimcilar, 6grencilik yillarinda 6§retmenlerinin istenmeyen 6grenci davranislarini

kontrol etmek igin yaptiklari ¢alismalar1 degerlendirmislerdir. Tablo 5’te 6gretmen goriisleri
iletisim kurma, nasihat etme-uyarma, resmi islemlere basvurma ve tepkisel davranma olmak
Uzere dort tema altinda toplanmistir. Ogretmen goriislerinden bazilar1 agagida sunulmustur.

O7 Elektrik-Elektronik Ogretmeni “Derslere yonelik daha fazla ilgi cekici
davramwrlardi. Birebir iletisim kurarlardi ve bunlarin faydalarin gordiik.”

011 Ingilizce Ogretmeni “Ogrenciyi ders bitiminde yanina ¢agirarak sohbet etmesi, 0
anki sikintilart 6grenmesi... Bir nevi 6grencinin orada kendisini onemsendigini
hissetmesi ve kalbine dokundugunu bilinmesi 6nemeliydi.”

013 Felsefe Ogretmeni “Sorunlu ogrencilere sumf ici goreviler verilirdi. Bazi
ogrencilere nasihatlerde bulunur, veli toplantilar: yapilirdi.”

022 Tirkce Ogretmeni “Bazi 6gretmenlerimiz bu durumu diizeltmek icin siirekli arayis
icerisinde oluyorlardi. Ders disinda dgrencilerle vakit gegirir, sorunlarmni dinleme,
ogrencilere yardim ve yol gosterirlerdi.”

043 Matematik Ogretmeni “Velilerle siki iletisim kurarlardi. Stkintili 6grenciler idare
ile stirekli irtibattaydi. Onlara devamli telkinlerde bulunuyorlardi. Onlart kazanmak
icin ¢ok ugrasiyorlardi.”

017 Sinf Ogretmeni “ Rehberlik yaparlardi, Rehberlik servisine yonlendirirlerdi.”

O1 Cografya Ogretmeni “Ogretmenlerimizin bazilari sira dayagi ¢ekerdi. Hepimizi
cezalandirirlardi. Bazen de sadece sorun ¢ikaran ogrencileri cezalandirirlardi.”

08 Felsefe Ogretmeni “Fiziksel siddet, disiplin kurulan sevk etme, nottan puan kesme
ve dersten birakma seklinde olurdu.”

033 Smif Ogretmeni “Anlik tepkiler, nasihatler gibi 6nlemler almaya calisirlard.”

036 Sosyal Bilgiler Ogretmeni “Diizeltmeye yonelik bir seyler yapmazlardi, oldugu gibi
devam ederdi.”

Katilimcilarin, 6grencilik yillarinda yasadiklari istenmeyen 6grenci davraniglart ile ilgili
anilarmin mesleki yasantilarina etkileri Tablo 6’da belirtmistir.

Tablo 6. Katilimcilarin yasadiklart anilarin mesleki yasantilarina etkileri

Tama

Kodlar f

Tecribe elde etme (15), Yanlislardan 6grenme
(15), Anlayish davranma (8), Mesleki gelisime
olumlu etki (5), Yapici davranma (4), Sorun Cozme
(4), Empati kurma (3), Sabirli olmay1 6grenme (3),

Olumlu yansima Dogru yol gosterme (3), Siif yonetimine katki (2), 70

Olumsuz yansima

Hassas davranma (2), Ogrencelere karsi dikkatli
davranma (1), 6grencileri 6Gnemseme (1) Nezaketle
yaklasma (1) Ilgi gésterme (1), Disiplinli davranma
(1), Tedbirli davranma (1)

Olumsuz etkileme (4), Kisiligi olumsuz etkileme
(3), Giriskenlige engel olma (2)

Toplam 79
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Tablo 6’da katilimcilarin yasadiklar1 anilarin mesleki yasantilarina etkileri incelendiginde, bu
anilarla tecriibe elde ettikleri, olumlu etkiledikleri az da olsa baz1 katilimcilarin bu olaylardan
olumsuz etkilendikleri tablodan anlasilmaktadir. Bu konu ile ilgili katilimcilarin verdikleri
cevaplardan bazilar1 asagida sunulmustur.

O5 Tarih Ogretmeni “Bu anilar mesleki hayatim igin bana tecriibe kazandirdi. O
donemki ogretmenlerimizin eksikligini simdi elimden geldigi kadar ogrencilerime
yasatmamaya ¢alistyorum.”

013 Felsefe Ogretmeni “Daha once karsilastigimiz bu tiir olaylarla tekrar
karsitlasmamiz durumunda neler yapabilecegimizi veya ne yapmamamiz gerektigini
biliyorum.”

033 Sinif Ogretmeni “Elbette meslek hayatimda bu tiir davramslara karst hassas
davranmaya ve nezaket ifadelerini daha ¢ok kullanmaya basladim.”

034 Smif Ogretmeni “Cok stk yasadigim durumlar olmadigi icin etkisi pek olmadi ama
ogrencilerin hangi tiir ogretmenleri sevip onlari rol, model aldigini 6grenmis oldum.”

041 Sinif Ogretmeni “O zamanlar pesin yargida bulundugumuz icin meslegi yaparken
daha iyi anlamig bulunmamiz nedeniyle olumlu anlamda etki ediyor. Yanhslardan ders
alip dogrular tatbik ediyorum.”

056 Gorsel Sanatlar Ogretmeni “Meslegimin gelistirilmesi yoniinde etkisi oldu.
Ornegin bir 6grenciye karsi tutumun nasil olmasi gerektigi konusunda yardimct oldu.”

06 Tiirk Dili ve Edebiyat: Ogretmeni “Su an eskiden bazi 6gretmenlerin haksiz tavir ve
davranmislar takindigini diigiiniiyorum. Haliyle ogrencilerime karsi daha ¢ok dikkatli ve
hakkaniyetli davraniyorum.”

019 Sinf Ogretmeni “Mesleki yasamimda ¢ocuklar: tehdit etmenin etkili olmadigini
diigtiniiyorum.”

020 Smif Ogretmeni “Giriskenligimizi torpiiledigine kaderimize razi, bir kisilik
olusturmamizi etkilemis oldugunu diistintiyorum.”

021 Smuf Ogretmeni “Ogretmenligin herkes tarafindan yapilmamasi kamsindayim.
Ayni tutum ve davranislar: yapmamaya ozen gosteririm.”

4. SONUC VE TARTISMA

Bu ¢alismada, 6gretmen anlatilarina dayali olarak istenmeyen 6grenci davranislari, bu
davraniglara kars1 6gretmenlerin verdikleri tepkiler, istenmeyen davranislara karsi 6gretmen
tutumlarmin 6grencilere etkisi, istenmeyen davranislara karsi 6gretmen stratejileri ve bltin
bunlarin hélen dgretmenlik yapan dgretmenlerin, mesleki yasantilarini nasil etkiledigi tespit
edilmeye calisilmistir. Bu anlatilarda oncelikle 6gretmenlerin, 6grencilik yillarinda ne tiir
istenmeyen ogrenci davranislariyla karsilastiklart tespit edilmeye ¢aligilmistir. Arastirmanin
sonuclarina gore, hali hazirda 6gretmenlik meslegini aktif olarak siirdiiren 6gretmenlerin
ogrencilik yillarinda karsilagtiklar1 istenmeyen davraniglar fiziksel, psikolojik ve sozel
istenmeyen davranislar seklinde gruplandirilmistir. Ogretmenler, 6grencilik yillarinda akran
siddeti, 6grenciler arasinda kavga, akran baskisi, kiifiir, kii¢lik diisiiriicii davranislar ve hakaret
gibi istenmeyen davranislara maruz kaldiklarin1 belirtmiglerdir. Egitim sistemimizde
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siddetin/istenmeyen davraniglarin nedenleri incelendiginde yiiksek miktarda bir ¢esitlilige
rastlanmaktadir. Bu durum ayni1 zamanda sayisal bakimdan da artig oldugunu gostermektedir
(Sumer & Aydin, 1999). Okulda siddet olaylarina 6gretmen aday1 6grencilerin anlatilarindan
bakildig1 bir calismada fiziksel siddet olaylarinin geg¢miste de sikca goriildiigii, siddet
davraniglarinin basinda tokat vurmak, sira dayagi atmak ve tekme tokat vurmak geldigi
belirlenmistir (Glndiz, 2015). Arastirmada 6gretmenler, 6grencilik yillarinda en fazla akran
zorbaligi ile karsilagtiklarini belirtmislerdir. Alanyazin, 6grencilerin okullarda bu davranislarla
karsilastiklarint gostermektedir. Sar1 (2019) tarafindan yapilan bir arastirmada “6grencilerden
akran zorbaligina maruz kalanlarin % 14,1, akran zorbaligi uygulayanlarin ise %8,6’lik paya
sahip” oldugu tespit edilmistir. Ogretmenlerin 6grencilik yillarinda karsilastiklar: istenmeyen
davranislardan biri de “arkadaslariyla kavga etme” eylemidir. Benzer bulgular yakin zamanda
yapilan arastirma sonuglarryla da drtiismektedir. Ozdas ve Akpmar (2018) tarafindan yapilan
bir arastirmada, kavga etme eyleminin “cogu zaman” diizeyinde gergeklestigi, benzer bir
bulgunun Yuksel (2005) tarafindan yapilan arastirmada da elde edildigi goriilmektedir. KOk
(2007) tarafindan yapilan arastirmada, genel liselerde en fazla hakaret, sarkintilik, iftira ve
kavga etme davraniglarinin goriildiigii tespit edilmistir. Baska bir arastirmada da (Sugai &
Horner, 2002) kavga, siddet, zorbalik, okuldan kagma gibi davranislarin siklikla meydana
geldigi tespit edilmistir. Arastirmanin sonuglart incelendiginde ge¢cmis yillarda da istenmeyen
ogrenci davranislariyla karsilasildigi, bu durumun yapilan aragtirma sonuglarina (Akpimnar &
Ozdas, 2013a; Akpmar & Ozdas, 2013b; Balay & Saglam, 2008; Borg & Falzon, 1989; Demir,
2013; Inci, 2014; Kiilek¢i Akyavuz, 2019; Sadik, 2006; Siyez, 2009; Teyfur, 2015) gére hala
devam ettigini gostermektedir.

Arastirmanin ikinci alt amacinda istenmeyen 6grenci davraniglarina kars1 6gretmenlerin
tepkileri sorgulanmustir. Ogretmenlerin bu davramslara olumlu ve olumsuz tepkilerde
bulunduklar1  sonuglardan anlasilmaktadir. Ogretmenlerin  istenmeyen davranislarla
karsilagtiklarinda en fazla nasihatte bulunduklari, 6grencileri uyardiklari, sorunlart ¢ozmek i¢in
alternatif arayiglara girdikleri gortlmektedir. Alanyazinda benzer sonuglara sahip ¢alismalar
bulunmaktadir. Erdem (2016) tarafindan yapilan arastirmada 6gretmenlerin istenmeyen
davranislara kars1 miicadelede en ¢cok davranisin yanlis oldugunu anlatma, kurallari hatirlatma
ve olumsuz davranigin nedenlerinin arastirilmas: yontemleri kullandiklari tespit edilmistir.
Bagska bir arastirmada (Gangal & Oztiirk, 2019) o6gretmenlerin istenmeyen &grenci
davranislarin azaltmak ve bu davranislar1 ortadan kaldirmak icin 6grencileri uyardiklart ve
onlara kurallar1 hatirlattiklart ortaya konulmustur. Benzer bir arastirmada O6gretmenlerin
istenmeyen Ogrenci davranislari i¢in ¢ocuklarla konustuklar: ve aileleriyle isbirligi yaptiklart
tespit edilmistir (Siyez, 2009). istenmeyen dgrenci davranislariyla karsilasan 6gretmenlerin bir
kisminin da olumsuz tepki gosterdikleri tespit edilmistir. Bu tepkiler arasinda davranislarin
onemsenmemesi, Ogrencilerin disiplin kurulan sevk edilmesi, O0gretmenlere sert tutum
sergilemeleri 6grencileri notla cezalandirmalari fiziksel miidahale gibi eylemler siralanmustir.
Ogretmenlerin istenmeyen dgrenci davramslariyla karsilasmalarinda olay: kisisellestirmeden
sadece problem hakkinda konusarak (Basar, 2016) oOnemli Olgiide sorunlari ¢ozecegi
beklenmektedir.

Arastirmanin ti¢lincli alt amacinda 6gretmenlerin istenmeyen 6grenci davranislarina
kars1 tepkilerinin 6grencileri nasil etkiledigi sorgulanmigtir. Bu kategoride katilimcilarin
olumlu ve olumsuz iki sekilde goriis belirttikleri goriilmektedir. Goriisler incelendiginde
katilimcilarin, 6gretmenlerinin gosterdikleri tepkilerden olumsuz etkilendikleri arastirma
bulgularindan anlasilmaktadir. Katilimcilar, 6gretmenlerinin olumlu tepki gdstermeleri
neticesinde olumlu bir ortamin olustugunu, istenmeyen 6grenci davranislarinin sayisinda
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azalma oldugunu ve smifta diizenin olusmasina katki sagladigini belirtilmistir. Ancak bazi
katilimeilar da 6gretmenlerinin tutum ve davraniglarinin 6grenciyi olumsuzluga sevk ettigi,
istenmeyen 6grenci davraniglarini bir siireligine bastirdigi, bunun sonucunda G6grencilerin
kendilerini degersiz hissettigi, dersi, okulu ve 6gretmeni sevmedigi, 6grencinin umursamaz
tavir takindig1 gibi olumsuz sonuglarm ortaya ciktigini belirtmislerdir. Ogrenme 6gretme
siirecinde dgretmenin rolii tartisitimazdir. Ogretmenin tutumu, davranislar, mesleki tecriibesi,
birikimi, kullandig1 yaklasim vb. durumlar 6grencilerin davranislar lizerinde 6nemli etkiye
sahiptir (Ozdas, 2013). Ogretmenin &grenme-ogretme siirecinde sergiledigi davramislar,
ogrencilerle etkilesim bi¢imi 6grencilerin davranislar1 lizerinde etkili olmaktadir (Pehlivan,
2008). Ogretmenlerde mesleki deneyim yetersizligi, siif ydnetimi konusundaki deneyim
eksikligi, bunun 0Uzerine varsa olumsuz tutum ve davraniglar1 &grencilerde istenmeyen
davraniglara sebep olabilmektedir. Bu sonuc¢lardan hareketle, 6gretmenlerin mesleki
yeterliklerinin gii¢lendirilmesi ve 6grencilerle farkli iletisim yollar1 konusunda tecriibelerini
arttirmalarinin istenmeyen 6grenci davranislarin1 6nlemede etkili olacag: diistintilmektedir.

Aragtirmanin dordiincii alt amacinda 6gretmenlerin istenmeyen davraniglari kontrol
etmek icin neler yaptiklari sorgulanmistir. Ogretmenlerin istenmeyen davramslarla
karsilastiklar1 zaman Ggrenci ve velilerle iletisim kurduklari, 6grencilere nasihatte bulunduklari,
onlar1 uyardiklari, disiplin kuruluna sevk etme gibi resmi islemlere bagvurduklart ve bu
davranislara kars1 tepkisel davrandiklari tespit edilmistir. Alanyazinda bu sonuglar1 destekleyen
calismalar mevcuttur. Medikoglu ve Dalaman (2018) tarafindan yapilan arastirmada
istenmeyen Ogrenci davranislariyla bas etmek icin 6gretmenlerin kurallari hatirlattiklari,
ogrencileri uyardiklar ve aileler ile iletisime gectikleri tespit edilmistir. Bagka bir arastirmada
istenmeyen davraniglara karsi kullanilan yontemlerin basinda, 6grencilerle konusma ve onlart
sOzsiiz uyarma geldigi tespit edilmistir (Korkut, 2018). Benzer arastirmalarda dgretmenlerin
ogrencileri uyardiklar1 ve veliler ile goriisme yaptiklart sonucu ortaya ¢ikmustir (Inci, 2014;
Kiilek¢i Akyavuz, 2019; Ozmen, 2017; Tung, Yildiz & Dogan, 2015). Baska bir arastirmada da
ogretmenlerin, istenmeyen Ogrenci davraniglariyla bas etmek igin &grencilere sorumluluk
verme, olumlu davraniglarint ddiillendirme, sozel uyar: ve bireysel goriisme yontemlerini
kullandiklari tespit edilmistir (Gokden Kaya & Ataman, 2017). Bu arastirmanin bulgulari ve
ilgili alanyazin incelendiginde istenmeyen 6grenci davraniglarinin gegmisten giiniimiize egitim
sistemimizin bir sorunu oldugu sdylenebilir. Ayn1 zamanda bu sorunlarin sonraki siireclerde de
devam edecegi ihtimal dahilindedir. Arastirma bulgulari, ilgili literatiir ile karsilastirildiginda
gegmiste yasanan sorunlarin glinlimiizde de yasandigi, bu sorunlari ¢dzmek i¢in benzer
yonetmelere basvuruldugu gercegi ortaya ¢cikmaktadir.

Arasgtirmanin besinci alt amacinda yasanilan bu ani veya anilarin suan 6gretmenlik meslegini
icra eden 6gretmenlerin mesleki yasantilarini nasil etkiledigi sorgulanmustir. Ogretmenlerin
blyuk bir kismi &grencilik yillarinda yasanan bu olaylarla ilgili 6nemli tecriibeler elde
ettiklerini belirtmislerdir. Katilimeilar, olumlu davranig sergileyen ogretmenlerini 6rnek
aldiklar1 goriisii 6n plana ¢ikmaktadir. Mesleki tecriibeye sahip dgretmenlerin sinif yonetimi
konusunda daha basarili olduklar1 (Meister & Melnick, 2008) bilinmektedir. Mesleki tecriibe,
okullar arasinda biiylik bir esitsizlik kaynagi olarak kabul edilmektedir (Rice, 2013).
Katilimcilarin gegmisteki tecriibelerden istifade etmeleri 6nemli kazanimdir. Mesleki tecriibe,
birikimle ve zamanla olugmaktadir. Arastirmaya katilan 6gretmenlerin 6grencilik yillarindaki
olaylardan, tutum ve davranislardan yola ¢ikarak giliniimiizde yasanan sorunlara ¢o6ziim
bulmalarinin &gretmenlerde Onemli bir tecriibbeye kaynaklik ettigi diistiniilmektedir.
Katilimcilarin, 6grencilik yillarinda karsilastiklari istenmeyen Ogrenci davraniglart ve bu
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davraniglara karsi ogretmenlerinin tutum, tavir ve davraniglart katilimcilarin giiniimiizde
ogretmenlik meslegini icra etmelerini ¢ogunlukla olumlu yonde etkilemektedir.

Sonug olarak katilimcilarin, 6grencilik yillarinda fiziksel, psikolojik ve sozel gibi farkl: tiirlerde
istenmeyen 6grenci davranislariyla karsilagtiklar1 goriilmektedir. Katilimcilarin gosterdikleri
bu davraniglara karsilik 6gretmenlerin istenmeyen bu davranislari ortadan kaldirmak ve en aza
indirmek igin katilimcilara nasihatte bulunduklari, okul yonetiminden yardim aldiklar, veli ve
ogrencilerle iletisim halinde olduklari, sert tutum gosterdikleri, 6grencileri olumsuz sekilde
uyardiklart ve onlar1 6nemsemedikleri goriilmektedir. Katilimcilara gore ogretmenlerinin
istenmeyen davranislara karsit gosterdikleri tepkiler kendilerini olumsuz yonde etkilemistir.
Katilimcilarin, 6grencilik yillarinda karsilastiklart istenmeyen Ogrenci davraniglart ve bu
davraniglara karsi Ogretmenlerinin tutum, tavir ve davranislari katilimeilarin giiniimiizde
ogretmenlik meslegini icra etmelerini etkilemektedir. Son olarak katilimcilar yasadiklar
anilarin mesleki yasantilarini olumlu yonde etkiledigini ifade etmislerdir.

5. ONERILER

Istenmeyen 6grenci davramglarinin varligi okullarimizin bir gergegidir. Gegmiste
oldugu gibi giiniimiizde de bu sorunlarla karsilagilmaktadir. Muhtemelen bu davraniglar
gelecekte de karsimiza ¢ikacaktir. Istenmeyen &grenci davramislarini tamamen ortadan
kaldirmak miimkiin goziikkmedigine gore bu davranislarla bas etme yontemlerini bilmek, olusan
olumsuz etkilerini en aza indirmek igin ¢alismalar yapilmasinda fayda vardir. Bu amagla;
ogrencilere iStenmeyen Ogrenci davraniglarin sebep oldugu etkiler, drama, oyun gibi
yontemlerle gosterilebilir. Ogrencilerin empati yeteneklerini gelistirmek ve kendi aralarinda
etkili 1iletisim kurmalarint saglamak i¢in igbirligine dayali caligmalar yaptirilabilir.
Ogretmenlere, istenmeyen dgrenci davranislarini olumlu ydnetmek igin dgretmenler uzman
destegi saglanabilir.
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Egitim orgiitlerinde bireylerin yaptiklari isten memnun olmalart adina doyum elde etmeleri, o orgiite bagliliginda
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Abstract

In educational organizations, it is important for individuals to obtain satisfaction in order to be satisfied with their
work. Because job satisfaction is a very important factor in the commitment of the employee to the organization
and therefore not leaving the organization. The attractiveness of an organization has the feature of attracting the
individuals and preventing the individuals in the organization from leaving the organization. This study was
conducted to determine whether there is a relationship between teachers' perceptions of Job Satisfaction and
Organizational Attractiveness. For this purpose, the relational survey model, which is one of the survey models,
was used. The population of the research consists of teachers working in high schools in Diyarbakir central
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300 of the returned scales were evaluated. “Job Satisfaction Scale” and “Organizational Attractiveness Scale” were
used as data collection tools in the research. The findings showed that teachers working in high schools have high
perceptions of organizational attractiveness and job satisfaction, and that there is a moderately positive and
significant relationship between these perceptions.
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1. GIRIS

Gunimduzde neredeyse her birey yasamini devam ettirebilmek amaciyla bir 6rgltin
Uyesi olmak ve bu orgiit i¢in bir is ya da gorev yapmak durumundadir. Birey, bu is ya da
gorevleri yaparak bir yandan maddi imkanlar elde ederek kendi ihtiyaglarini karsilamakta diger
yandan da oOrgiitiin amaglarina ulagmasina katkida bulunmaktadir. Bireyin kendi amaglarina
ulagmasinda ve orgiite katki yapmasinda rol oynayan faktorlerin sayisi olduk¢a fazladir. Bu
faktorlerden biri olan is doyumu, ¢alisanin sagligini ve yasam mutlugunu etkilemesinden dolay1
hem birey hem de &rgiit agisindan 6nem tasimaktadir. Is doyumunun olusmasinda ve devam
etmesinde ise orgitsel cekicilik etkili bir rol oynayabilmektedir. Bundan dolayi, drgutsel
cekicilik hakkinda bilgi sahibi olunmasi ve buna etki eden hususlarin dikkate alinarak ¢ekiciligi
arttiracak onlemlerin alinmasi beklenmektedir.

Orgiite kars1 bir tutum veya genel olumlu etkiyi ifade eden orgiitsel gekicilik (Aiman-
Smith, Bauer, & Cable, 2001: 221), bagvuru yapmak isteyen bireylerin, igleri takip etme ve bir
orgiitteki is tekliflerine kars1 istekliligi olarak tanimlanmaktadir (Tsai & Yang, 2010: 49). Farkli
bir tanima gore orgutsel ¢ekicilik, bireylerin belirli 6rgutlerle ilgili calisilabilecek potansiyel bir
yer olmasina yonelik diisiinceleri ve bu diisiincelere neden olan Orgiitiin algilanan 6zellikler
biittintdur (Highhouse, Lievens, & Sinar, 2003:989). Orgiit disinda yer alanlar kadar, 6rgiit
calisanlar1 acisindan da orgiitsel ¢ekiciligin yiiksek olmast istenen bir durumdur. Calisanlarin
¢ekici bulmadiklari bir orgiitte etkili olarak ¢aligmalarina devam etmeleri beklenemez. Bireyin
isine kars1 hissettigi olumlu duygulari, tepkileri, tutumlar: ve davraniglari kapsayan bir duyguyu
ifade eden iy doyumunun orgiitsel verimlilikte etkili olmasi, yliksek is doyumu elde eden
calisanin diisiik doyum elde eden calisanlara gore iste kalmaya arzulu olmas1 ve orgiite faydali
olmaya gayret gostermesi beklenmektedir. Bu 6neminden dolayr is doyumunu etkileyen
faktorlerin bilinmesi, ¢alisanlarin yiiksek doyum elde edebilecekleri unsurlarin tespit edilerek
onlarin is doyumlarmin yiiksek tutulmasi i¢in 6nlemlerin alinmasi beklenmektedir.

Alanyazinda yer alan bazi ¢alismalar, orgiitsel cekicilik ile i3 doyumu arasinda bir
iliskinin olabilecegine isaret etmektedir. Ornegin; Coskun ve Akcan (2018: 73), potansiyel bir
calisanin bir isletmeye duydugu ilgi olarak 6zetlenebilen orgutsel ¢ekicilik ile is doyumu
arasinda pozitif bir iliski oldugunu tespit etmislerdir. Shamma, (2012: 154), bir 6rgltin
itibariin yiiksek olmasinin, hem mevcut ¢alisanlarin is doyumunu olumlu etkiledigini, hem de
bagka Orgutlerdeki calisanlarin bu orgite ¢ekilmesine katkida bulundugunu ifade etmektedir.
Bakanauskiene, Bendaraviciené ve Barkauské (2017: 15)’ye gbre orgiitiin g¢ekici olmasi,
bireyin bir orgiitte caligmaktan memnun olmasi ile esit oneme sahiptir. Polat¢i, Ardi¢ ve Kog
(2014:269)’a gore, calisanlarin memnuniyeti arttiginda is doyumu da olumlu ydnde
etkilenmektedir. Orgiitsel gekicilikte Snemli bir yere sahip olan is ortami, bireyin is doyumunu
da olumlu etkilemektedir (Ateg, Andersson, & Rosen, 2009: 36). Bireyler, &dem-i merkeziyetci
orgutlere daha fazla ilgi gostermekte; bu tir orgltler gekiciligi daha olumlu etkilemektedir
(Lievens, Van Hoye, & Schreurs, 2005: 564; Turban & Keon, 1993: 190). Mazhar (2017: 70),
Adem-i Merkeziyetci orgiitlerde calisan bireylerin daha yiiksek is doyumuna sahip olduklarim
tespit etmistir. Orgutsel cekicilikte 6nemli bir yeri olan birey-6rgiit uyumunun (Yildiz,
2013:166), bireylerin is doyumlar1 gibi g¢alistiklar1 ise karsi tutumlarimi olumlu yonde
gelistirmesinde oldukga etkilidir (Amy, Johnson, Kristof-Brown & Zimmerman, 2005:
326; Yahyagil 2005: 138). Bir orgiitiin birey igin ¢ekici olmaktan ¢ikmasinin ve bireyin o
orglitten ayrilmasiin énemli nedenlerinden biri is doyum diizeyinin azalmasidir (Akman &
Ozdemir, 2019: 10). Alanyazinda is doyumu ve &rgiitsel gekicilik arasinda var oldugu tespit
edilen bu iligkinin, okullarda 6gretmenlerin algilarina gore nasil bir diizeye sahip oldugunun bu
calisgmamizda ortaya konmasi amaglanmaktadir. Bu arastirmaya konu olan degiskenler
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arasindaki iliski diizeyinin bilinmesi olduk¢a 6nemlidir. Bu sebeple 6gretmenlerin Orgiitsel
cekicilik ve is doyumu algilariin tespit edilmesi gerektigi diistiniilmiistiir. Ortaya konacak bu
iliskinin, okul yoneticilerinin 6gretmenlerle kuracaklar iliskinin belirlenmesinde yol gosterici
olmas1 beklenmektedir.

2.1. Orgutsel Cekicilik

Cekicilik kavrami, Tirk Dil Kurumu (TDK) Sézligi’nde; ¢ekici olma durumu, alim,
albeni, cazibe, hava olarak tanimlanmaktadir. Cekicilik orgiitsel agidan, bireylerin bir 6rgitu
caligmak icin tercih etme veya o orgiitte ¢alismaya devam etme yoniindeki istek ve duygularini
ifade etmektedir. Orgiitsel cekicilik, 6rgiitiin sahip olmak istedigi nitelikli bireyleri biinyesinde
barindirmak ve rekabette avantaj saglayan her tiirlii olumlu faaliyeti kapsamaktadir. Bu genis
baglam igerisinde, alanyazinda oOrgiitsel c¢ekiciligin birbirinden farkli ¢ok fazla tanim
yapilmustir. Ornegin; Tsai & Yang (2010: 49) “basvuru yapmak isteyen bireylerin, isleri takip
etme ve bir orgiitteki is tekliflerine karst istekliligi” tanimin1 yapmaktadirlar. Highhouse ve
digerlerine (2003: 289) gore, “bireylerin belirli orgiitlerle ilgili ¢aligilabilecek potansiyel bir yer
olmasina yonelik diisiinceleri ve bu diisiincelere neden olan orgiitiin algilanan &zellikler
bUtin{” tanimin1 yapmaktadirlar. Bakanauskiene ve digerleri (2017: 15) “hem potansiyel hem
de mevcut calisanlarin orgiitli, calismak icin kendileri agisindan en iyi yer olarak algilama
derecesi” olarak orgiitsel ¢ekiciligi tanimlamaktadirlar. Bu tanim, bir orgiitte calismakta olan
bireylerin Orgiite yonelik algilarin1 6ne ¢ikarmaktadir. Mevcut ¢alismada orgiitsel ¢ekiciligin
bu tanimi esas alinmaktadir. Ozellikle orgiitte calismaya devam etmekte olanlarin orgiite
yonelik olumlu duygular1 bu aragtirma agisindan 6nem tagimaktadir.

Orgiitsel ¢ekicilikle ilgili yapilan biitiin tanimlardaki temel diisiince, bir orgiitiin
hedefledigi amaglara ulasmasinda ¢cok 6nemli bir yere sahip olan insan kaynaginin ne kadar
onemli oldugu gergegidir. Orgiitsel gekicilik, bir érgiitiin mevcut ve potansiyel ¢aliganlar igin
olumlu bir tutumu ve algilamayi ifade etmektedir. Bu olumlu algilayis, orgiitiin biitiin 6zellikleri
ile ¢alisilabilecek niteliklere sahip bir yer olmasi durumudur. Bu yer, bireylerin diger orgiitlere
kiyasla daha c¢ok calismak istedikleri ve ¢alismaya devam ettikleri bir yerdir. Orgiitler de
kendilerini g¢ekici kilarak, o orgiitiin ¢alisan1 olmak isteyen bu nitelikli ve fark yaratabilen
bireyleri 6rglte katarak motivasyon ve is doyumlarini yiiksek tutup devamliliklarini saglamak
zorundadir.

Gliniimiizde orgiitlerin birbirlerinden farklilasarak rekabette Ustiinlik elde edebilmesi;
maddi olarak ol¢iilebilen fiziksel varliklarindan ziyade, maddi olmayan degerleriyle baglantili
gorilmektedir. Piyasaya sunduklari iiriin ya da hizmetler agisindan birbirlerinden pek farkli
olmayan orgiitlerin piyasada kabul gormeleri, hedef kitleleri ile aralarinda olumlu iligkilerin
kurulmas, bu kitleler tarafindan olumlu bir imaja sahip olmasi ve itibar sahibi bir 6rgiit olarak
algilanmas1 Oonem tasimaktadir. Bu husus, orgiitlerin halkla saglikli iliskiler kurmasini
gerektirmektedir. Halkla iliskiler bakis agisiyla bakildiginda; ¢alisanlarin bir 6rgiitii, ¢alismak
isteyecekleri iyi bir 6rgut olarak tercih etmeleri ve is yasami boyunca 0 0rgutu iyi bir 6rgut
olarak algilamalar1 (Boztepe, 2014: 4) orgiitsel ¢ekiciligin 6nemini ortaya koymaktadir.

Orgutsel gekicilige etki eden 6zellikler (1) aragsal ozellikler, (2) sembolik 6zellikler, (3)
sosyal ve cevresel dzellikler ve (4) cografi konum olmak Uzere dorde ayrilmaktadir: Aracsal
ozellikler, orgiit ve isle ilgili somut 6zelliklerdir. Orgiitteki isin itibari, giivenli olusu, {icreti,
yonetimi, ¢alisanlari, basar1 durumu, terfi imkanmi gibi kisiden kisiye degismeyen somut
oOzelliklerdir. Bu dzellikler bireylerin ¢ekicilik algisini etkileyip tercihlerinde karar vermelerini
saglar. Ancak, benzer isleri yapan orgiitlerin aragsal 6zelliklerinin benzerlik gostermesinden
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dolay1, aracgsal Ozellikler bireyin karar vermesinde etkili olabilecek yeterlikte bir cekicilik
olusturmaz. Bu durumda sembolik ozellikler devreye girmektedir. Sembolik Ozellikler,
bireylerin drgiitleri insanlar gibi diisiiniip onlara yakistirdiklar1 baz1 kisilik 6zellikleridir. Orgit
bu Ozelliklere sahip olmamasina ragmen, bu Ozellikleri ona birey atfetmektedir. Samimiyet,
saglamlik, heyecan, gelismislik, yetkinlik gibi nitelikler, arastirmacilarin iizerinde durduklar1
sembolik 6zelliklerdir. Aragsal 6zellikler daha nesnel, sembolik dzellikler ise daha 6znel nitelik
tagir. Boylelikle bir bireyin bagkasindan ayrilan yonleri olan karakter 6zellikleri, orgiitler icin
de kendi aralarinda ayirt edici bir nitelik kazanmaktadir. Orgiitsel ¢ekicilige etki eden; sosyal
ve cevresel faktorler de bulunmaktadir. Orgiitlerin, toplumdan kopuk olmamasi, sosyal
problemleri dikkate alip, ¢c6ziim Snerileri sunmasi, toplum kiiltiiriiniin devamliligini saglamasi,
toplumun normlarina uygun hareket etmesi, kisilerin c¢ekicilik algisii da olumlu
etkilemektedir. Toplum nezdinde, basar1 seviyesi yliksek olan oOrgiitler, yiiksek potansiyele
sahip bireylerin ¢ekicilik algilarin1 daha ¢ok etkilemektedir. Ciinkii bu bireyler, ancak yiiksek
ideale sahip orgiitlerde tatmin olur; oralarda bulunmaktan, oranin bir Uyesi olmaktan zevk
alirlar. Cografi konum ise potansiyel ¢aligsanlarin tercihlerinde 6nemli bir etkiye sahip diger bir
cekicilik unsurudur. Bireyler igin, ¢alisacaklar1 ya da ¢alismakta olduklar1 6rgiitiin bulundugu
yer, cekicilikte belirleyici bir unsurdur. Orgiitiin yerlesim yerlerine gére konumu, sosyal
aktivitelerin yayginligi, ulasima, iletisimi, iklimi, kiiltiirii ve sosyo-ekonomik duizeyi, tercihte
bulunacak bireyin kararlarini etkileyebilecek 6nemli orgiitsel ¢ekicilik unsurlaridir.

2.2. Is Doyumu

Insanlar ise ya da galismaya, her dénemde ihtiya¢c duymus ve déneminin gerektirdigi
isleri basarili bir sekilde yapmak zorunda kalmislardir. Tarihin ilk donemlerinde avcilik,
toplayicilik, tarim ve savas aletleri yapimi gibi islerin 6n plana c¢iktigi bilinmektedir. Insan
yasaminda meydana gelen degismeler, is olgusunda da degisimlere neden olmus ve yapilan
isler cesitlilik gdstermeye baslamistir. Ozellikle sanayi devrimi sonrasinda tarim ve hayvancilik
yerine endiistriyel isler toplumda daha baskin hale gelmistir (Demirtas & Ersozli, 2010: 200).
Ancak elimizde, insanlarin isten elde ettikleri doyumun arttigina ya da azaldigina yonelik
veriler bulunmamaktadir.

Kullanimina 1920°1i yillardan itibaren baslanan (Yildirim, 2007: 254) is doyumu
kavrami, calisanlarin islerinden duyduklart memnuniyeti ya da memnuniyetsizligi ifade
etmektedir. Kavrama yonelik tanimlar oldukca fazla olup gesitlilik gdstermektedir. Ornegin;
Lawler’e (1976) gore is doyumu “calisanin isini ya da is yasamini degerlendirmesi sonucunda
duydugu haz ya da ulastig1 olumlu duygusal durumdur” (Akt.: Basaran, 1991: 198). Dikmen
(1995:116)’e gore is doyumu, diisiinsel bir tepki olmaktan ¢ok, ise karst duygusal bir tepkidir.
Locke (1976), is doyumunu bir kisinin kendi isini veya deneyimini takdir etmesinden
kaynaklanan olumlu veya hos bir duygusal durum olarak tanimlamigtir. Bu tanim, en ¢ok
bagvurulan ve genel kabul gbren tanim gibi goriinmektedir (akt.: Demirtag, 2010: 1069).
Bateman ve Organ, (1983: 588) is doyumunun bireyin ihtiyaclari ile igin 6zelliklerinin dogru
eslesmesinin bir sonucu oldugunu ifade etmektedir. Demirtas ve Alanoglu (2015:86) bireyin
ihtiyaclarinin karsilanma derecesindeki yiikseligin is doyumunu artiracagini ileri stirmektedir.

Acik orgiitsel iklim, geri bildirim, gérev kimligi ve isin 6nemi is doyumu ile olumlu
yonde iliskili faktor olarak diisliniilmektedir. Yas ve cinsiyet gibi faktorlerin ise is doyumu ile
sinirlt bir iliskisi vardir. Is doyumu iizerinde etkili olan bu 6zellikler hemen hemen tiim
orgiitlerde birbirine yakindir (Hoy & Miskel, 2010). is doyumunu etkileyen faktorler iki grupta
toplanmaktadir. Bunlardan ilki olan bireysel faktorler yas, deneyim, egitim diizeyi gibi
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calisanin kisiligi gibi 6zellikleri kapsamakta iken; orgutsel faktorler isin kendisi, ¢alisma
arkadaslari, ticret, yonetim, calisma kosullari, terfi olanaklari, is glivenligi ve is giivencesi,
takdir edilme ve odiillendirme, iletisim gibi etkenleri kapsamaktadir.

Okul orgiitlerinde nitelikli bireylerin yetistirilmesinde 6gretmenlerin is doyum
diizeylerinin ¢ok &nemli bir yeri vardir. Orgiit kiiltiirii ve iklimi, maddi olanaklar, is ortamu,
yonetim tarzi, insan iligkileri gibi 6zelliklerin 6gretmenlerin iy doyumu {izerinde 6nemli bir rol
oymasi beklenmektedir. Yiiksek is doyumu elde eden 6gretmenlerin kendilerini okulun 6nemli
bir unsuru gibi algilayarak okulda ¢alismaya devam etme yoniinde istekli olmalari beklenen bir
durumdur. Ogretmenlerin is doyumunun da dgrencilerin akademik basarilar1 {izerinde bir etkisi
olmas1 beklenmektedir. Bu beklentiyle uyumlu olacak sekilde Tiiy (2008: 3), 6gretmenlerin
yiikksek is doyum diizeylerinin bir¢ok olumlu bireysel ve Orgiitsel sonu¢ ortaya g¢ikardigi
bulgusuna ulasmustir. Isle biitiinlesmenin getirdigi olumlu sonuglara iiretkenlik, isyerinde
kalma, veli memnuniyeti, fiziksel saglik 6rnek olarak verilebilir. Isle olumlu bir biitiinlesme
saglayan caligan i¢in Orgiit, artik ¢alisilabilecegi ve ayrilmak istemedigi bir yerdir.

Toplumda 6nemli bir misyona sahip orgiitlerden olan okullar, uzun siiren egitim 6gretim
stirecinde tiim kaynaklari ile amaglarini gergeklestirmeye yonelmektedir. Bu kaynaklar iginde
Ogretmen, amaclar1 gerceklestirebilmenin en 6nemli unsurudur. Egitim 6gretimin énemli bir
unsuru olan 6gretmenler i¢in okulun ¢ekici olmasi ¢ok dnemlidir. Bu ¢ekicilik unsurlarina sahip
olmanin yolu, 6gretmenlerin orgiite yonelik beklentilerinin karsilanmasindan ge¢gmektedir. Her
ogretmen; nitelikli, akademik basaris1 yiiksek, disiplinli, is doyumu saglayan, kendisine deger
verilen, maddi ve manevi ddiillendirmelerin yapildigi, fiziksel 6zellikleri ve ulagimi iyi, iletisim
kanallar1 agik, yonetimi uyumlu olan okullarda gorev yapmak ister.

Ogretmenlerin gorev yaptiklart okulda mutlu olmasi, okulla biitiinlesmesi, okul
ikliminden memnun olmasi, yaptiklari isten doyum saglamasi, okulda gec¢irdigi zamandan keyif
almasi, okulu bir amag¢ olarak gérmesi olduk¢a dnemlidir. Bu duygu ve davranislara sahip
olmak, okulun ¢ekici olmasinin dogal bir sonucudur. Bir okul orgiitiiniin becerikli, kaliteli,
giivenilir 6gretmenleri ¢ekmek ve onlar1 bilinyesinde tutmak icin ¢ok c¢aba gostermesi
gerekmektedir. Okullar, ancak nitelikli 6gretmenleri biinyesine katarak benzerleri arasinda fark
yaratabilir. Orgiitsel vatandash@: zayif, okul iklimine ayak uyduramayan, yaptig1 isten zevk
almayan ve okulla biitiinlesemeyen 6gretmen, okul i¢in bir yiikk olmaktadir. Bu durumda okul
yoneticisinin, kendi okulunun ayirt edici 6zelliklerini tespit edip, okulunu ¢ekici hale getirmesi
gerekecektir.

Goriildiigii lizere bireylerin is doyumu ile orgiitlerin ¢ekiciligi i¢ ige gegmis ozelliklerle
birbirinden etkilenmektedir. Cekici olan bir 6rgiit, dogal olarak is doyumu yasayan bireylerin
bir arada bulunduklar1 bir yerdir. Ciinkii 6rgiitiin ¢ekici olmasini saglayan dnemli 6zelliklerden
biri de bireylerin i doyum diizeyleridir. Bu arastirmanin amaci, orgiitsel cekicilik ile
ogretmenlerin ig doyumu arasindaki iliskiyi incelemektir. Bu amag¢ kapsaminda asagidaki
sorulara cevaplar aranmaktadir:

Ogretmen algilarina gore;

=

Ogretmenlerin okullarma yonelik orgutsel cekicilik algilart hangi diizeydedir?

Ogretmenlerin is doyum algilar1 hangi diizeydedir?

3. Ogretmenlerin orgiitsel cekicilik ve is doyumu algilari cinsiyet, kidem ve okuldaki gorev
stresine gore degisiklik gostermekte midir?

4. Ogretmenlerin orgiitsel ¢ekicilik ve is doyumu algilar1 arasinda anlamli bir iliski var

N

mudir?
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3. YONTEM

Bu arastirmada, mevcut bir durum oldugu gibi betimlenerek, degiskenler arasinda
anlaml bir iliski olup olmadig1 sinandig1 i¢in tarama modellerinden olan iligkisel tarama modeli
kullanilmustur. Tliskisel tarama modeli, iki veya daha fazla degisken arasinda degisimin varligin
ve derecesini belirlemeyi amaglayan bir arastirma modelidir. Tarama yolu ile bulunan iligkiler
gercek bir neden-sonug iliskisi olarak yorumlanamaz; ancak o yonde bazi ipuglar1 vererek bir
degiskendeki durumun bilinmesi halinde 6tekinin kestirilmesine yardimer olabilir (Karasar,
2020:114).

3.1. Evren ve Orneklem

Arastirmanin evrenini, 2020-2021 egitim 6gretim yilinda Diyarbakir Merkez Baglar ve
Yenisehir ilgesindeki anadolu liselerinde gérev yapan dgretmenler olusturmaktadir. iki ilgenin
milli egitim miidiirliikkleri ile yapilan goriismelerde Yenisehir ilgesindeki Anadolu Liselerinde
509 ve Baglar il¢esindeki Anadolu Liselerinde 496 olmak iizere toplamda 1005 6gretmenin
gorev yaptig1 bilgisine ulasilmistir. Evren c¢ok biiyilk olmadigindan dolayi, bu evrenden
orneklem alma yoluna gidilmemis, 1005 6gretmene ulasilmaya calisilmistir. 2020 ve 2021
yillarinda hiikiim siiren Covid 19 salginindan dolay1 okullarda uzaktan 6gretim yapilmasindan
dolay1 6gretmelere ancak internet araciligi ile ulasilabilmistir. Hedef 6gretmenlerin gorev
yaptiklar1 toplam 29 Anadolu Lisesi’nden 26’sinin miidiirliiklerine ulasilmis, ¢ okulun
mudurliklerine ise ulasilamamigtir. Ulagilamayan bu (¢ okulda gorev yapan 6gretmen sayisi
85’tir. Olusturulan dijital 6lgek formu linki 920 Ogretmenin goérev yaptigi 26 okulun
miidiirlerine ulastirilmistir. Okul midiirleri kendi okullarinda olusturulan 6gretmen iletisim
gruplarina bu linki gonderip Ogretmenlerin O6lgegi doldurmalarini saglamistir. Bu 920
ogretmenden 304 olgek geri donmistiir. Donen Olgeklerden dordii eksik bilgiler i¢erdiginde
gecersiz kabul edilirken 300 6lgek gegerli sayillmis ve analize dahil edilmistir.

Tablo 1. Katilimcilarm Demografik Ozellikleri

n %
Cinsiyet Erkek 178 59,3
Kadin 122 40,7
1-5 y1l 181 60,3
Calisilan Okuldaki GOrev 6-10 yil 46 15,3
Suresi 11-15 yil 40 13,3
16 ve Uzeri 33 11,0
1-5 yil 40 13,3
. . 6-10 yil 54 18,0
Mesleki Deneyim 11-15 yil 66 22.0
16 ve Uzeri 140 46,7

Tablo 1’de yer alan verilere gore arastirmaya katilan 6gretmenlerin %59,3’1 erkek ve
%40,7’s1 kadindir. Gorev yapmakta olunan okul acisindan %60,3’i 1-5y1l, %15,3°1 6-10 yil,
%13,3°{i 11-115 y1l ve %111 ise 16 y1l ve daha fazla ¢alisma siiresine sahiptir. Ogretmenlikteki
hizmet siiresi agisindan %13,3’l 1-5y1l, %181 6-10 y1l, %22’si 11-115 y1l ve %46.7°si 16 y1l
ve daha fazla mesleki deneyime sahiptir.
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3.2. Veri Toplama Araclari

Arastirmada kisisel bilgi formu, Is Doyumu Olgegi ve Orgiitsel Cekicilik Olgegi
kullanilmastir.

3.2.1.1s Doyumu Ol¢egi

Ho ve Au (2006) tarafindan gelistirilen bes maddelik 6l¢gegin Tiirk¢ceye uyarlanmasi
Demirtag, (2010: 1076) tarafindan yapilmigtir. Mevcut arastirma kapsaminda Olgegin
giivenirligini test etmek amaciyla yapilan analizde Cronbach Alpha tutarlik katsayisi .876
bulunmustur. Bu deger dlgegin yiiksek bir giivenirlige sahip oldugunu gostermektedir. Olgegin
yap1 gegerliligini test etmek amaciyla A¢imlayic1 Faktdr Analizi (AFA) uygulanmis Kaiser-
Meyer-Olkin degeri .835 ve Bartlett's Test of Sphericity degeri ise 887.580 bulunmustur. Bu
degerler dlgege AFA analizi yapmanim uygun oldugunu géstermektedir. Olgekte yer alan bes
maddenin yiik degeri .395 ile .811 arasinda degismektedir. Bes madde tek faktor altinda
toplanmakta olup varyansin %68.189’unu agiklamaktadir.

3.2.2.0rgiitsel Cekicilik Olcegi

Akman ve Ozdemir (2018: 378), tarafindan gelistirilen Orgiitsel Cekicilik Olgegi, tek
boyut ve 11 madde icermektedir. Orgiitsel Cekicilik dlgeginin kullanilabilmesi i¢in gerekli
izinler alinmis. Mevcut arastirma kapsaminda 6l¢egin giivenirligini test etmek amaciyla yapilan
analizde Cronbach Alpha tutarlik katsayisi .957 bulunmustur. Bu deger, Olgegin yiiksek bir
giivenirlige sahip oldugunu gostermektedir. Olgegin yap1 gecerliligini test etmek amaciyla AFA
uygulan ve analiz neticesinde Kaiser-Meyer-Olkin degeri .951; Bartlett's Test of Sphericity
degeri ise 3116.663 bulunmus olup bu degerlerin AFA analizi yapmak i¢in uygun oldugu
goriilmiistiir. Olgekte yer alan maddelerin yiik degeri .439 ile .783 arasinda degismektedir. On
bir madde tek faktor altinda toplanmakta olup varyansin %70.903’iin agiklamaktadir.

Olcekler 5°1i likert tipinde olup, segenekler Tamamen Katiliyorum’dan (5) Kesinlikle
Katilmiyorum’a (1) dogru siralanmaktadir. Algi ortalamalarinin araliklari (4/5= .80) asagidaki
gibi kabul edilmistir:

4.21-5.00 = Tamamen Katiliyorum
3.41-4.20 = Katiliyorum

2.61-3.40 = Orta Diizeyde Katiliyorum
1.82-2.60 = Katilmiyorum

1.00-1.81 = Kesinlikle Katilmiyorum

3.3. Verilerin Toplanmasi

Arastirma i¢in Dicle Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Etik Kurulu’nun 12.03.2021
tarih ve 39963 sayil1 etik onayr alinmistir. Verilerin toplanabilmesi igin Diyarbakir i1 Milli
Egitim Midiirliigi’nden 31.03.2021 tarih ve 23348934 sayili onayi ile izin alinmistir. Bu yazi
istinaden Nisan ve Mayis 2021°de veriler toplanmustir.

3.4. Verilerin Analizi

Veriler (zerinde analiz yapilip yapilamayacagini belirlemek amaciyla gerekli
incelemeler yapilmistir. iki 6lgegin Cronbach Alpha degerleri .70 iizerinde oldugundan
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giivenilir olarak kabul edilmistir (Ozdamar, 1999). Verilerin garpiklik ve basiklik katsayilari
+1.5 siirlart igerisinde bulunmasindan dolay: verilerin dagilimi normal (Tabachnick & Fidell,
2013:67) kabul edilmis ve parametrik analizler yapilmistir. Olgek maddeleri ve geneli igin
ortalama ve standart sapma degerleri hesaplanarak 6gretmen orgiitsel ¢ekicilik ve is doyumu
algilari niceliksel olarak verilmistir. Bu algilar arasinda farkliliklarin olup olmadigini test etmek
amaciyla ikili gruplarda t testi, ikiden fazla olan gruplarda ise Tek Yonlu Varyans Analizi
yapilmis ve bulgular tablolastirilarak verilmistir. Tek Yonli Varyans Analizinde grup
ortalamalar1 arasinda anlamli farkliligin ortaya c¢iktigi durumlarda Post Hoc testlerinden
Scheffe testi yapilarak farkliligin hangi gruplar arasinda gergeklestigi belirlenmistir. Orgitsel
cekicilik ve is doyumu algilar1 arasinda anlamli bir iligkinin olup olmadigini test etmek igin ise
korelasyon analizi yapilmstir.

4. BULGULAR

. Arastirmaya katilimci olarak dlgekleri cevaplayan dgretmenlerin Orgitsel Cekicilik ve
Is Doyumu algilar1 ve standart sapmalar1 Tablo 2’de yer almaktadir.

Tablo 2. Orgitsel Cekicilik ve Is Doyumu Olgeklerinin Ortalama ve Standart Sapmalari

Maddeler n X SS
1 Sartlar zorlasa da bu okuldan ayrilmayi diigtinmiiyorum. 300 3.60 1.361
2 Bu okul calismak i¢in saygin bir yerdir. 300 4.03 1.080
3 Bu okulda ¢alismak beni heyecanlandiriyor. 300 3.68 1.207
4 Bu okulda calismak benim saygiligima deger katmaktadir. 300 3.65 1.180
5 Qevremdekl ¢ogu Ogretmenin bu okulda ¢aligmak istedigine 300 353 1.304
inantyorum.
6 Bu okulda ¢alistigim i¢in diger insanlar bana imrenerek bakiyor. 300 3.11 1.295
7 Bu okulda ¢alismak gurur vericidir. 300 3.60 1.230
8 Arkadaslarima bu okulda ¢aligmalarini tavsiye ederim. 300 3.82 1.204
9 Bu okul, calismak i¢in ¢ekici bir yerdir. 300 356 1.221
Veliler, 6gretmenler ve 6grenciler arasinda bu okul ile ilgili
10 tartisilmaz bir basari algisi oldugu diistiniilmektedir. 300 317 1238
11  Bu okulun dikkat ¢ceken bir vizyonu vardir. 300 3.45 1.227
Orgiitsel Cekicilik Genel Ortalama 3.56 1.032
1 (:?gretmen olmak, bir¢ok agidan benim idealime yakindir. 300 394 1.051
2 Ogretmen olmanin gerektirdigi kosullara miikkemmel diizeyde
sahibim. 300 4.03 .803
3 Ogretmen olmaktan memnunum. 300 4.18 .994
4 Bugiine _ka_dar onemli kazanimlar elde ettim ve 6gretmen olarak 300 402 1.092
kalmak istiyorum.
5 Eger kariyerimi tekrar segme sansim olsaydim hemen hemen 300 3.35 1412

hicbir seyi degistirmezdim.
Is Doyumu Genel Ortalama 3.90 0,889

Ogretmenlerin  Orglitsel Cekicilik algilar1 (%=3.56) “Katiliyorum” (X=3.41-4.20)
duzeyinde gergeklesmistir. Olgegin; “Bu okul calismak igin saygin bir yerdir (X=4.03)” ve
“Arkadaglarima bu okulda ¢aligmalarini tavsiye ederim (x=3.82) maddeleri en yiiksek katilimin
saglandig1 maddelerdir. Diger yandan, “Bu okulda ¢alistigim i¢in diger insanlar bana imrenerek
bakiyor (x=3.11)” ile “Veliler, 6gretmenler ve 6grenciler arasinda bu okulla ilgili tartisiimaz
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bir basar1 algis1 oldugu diisiiniilmektedir (Xx=3.17)” maddelerine katilim en diisiik diizeyde
gerceklesmistir.

Katilmeilarm Is Doyumu Olgegine yonelik algilar1 da (8=3.90) Katiliyorum
diizeyindedir (x=3.41-4.20). Bu 6lgete en yiiksek katilim “Ogretmen olmaktan memnunum
(x=4.18) maddesinde, en diisiik katilim ise “Eger kariyerimi tekrar segme sansim olsaydi hemen
hemen higbir seyi degistirmezdim (X=3.35 )”” maddesinde saglanmustir.

Ogretmen algilarinin cinsiyet degiskeni agisindan anlamli farkliliklar gosterip
gostermedigini belirlemek amaciyla t testi yapilmis ve bulgular Tablo 3’te verilmistir.

Tablo 3. Cinsiyet degiskenine gore t testi bulgulari

Cinsiyet n X SS t df p
Orgutsel Erkek 178 3.63 1.05
Cekicilik  Kadm 122 347 100 2% 2% 200
. Erkek 178 3.87 0.87
Is Doyumu Kadin 122 3.95 02 /33 298 464

Ogretmenlerin Orgltsel Cekicilik algilar1 (t=1.266; p=.206) ve Is Doyumu algilari (t=-
.733; p=.464) cinsiyet degiskeni acisindan istatiksel olarak anlamli farkliliklar
gostermemektedir. Bununla birlikte, erkeklerin orgiitsel ¢ekicilik algilar1 (X=3.63) kadinlardan
(x=3.47) daha yuksektir. Orgiitsel ¢ekicilik algilarmin aksine is doyumu algilar1 kadin
ogretmelerde (X=3.95) erkek 6gretmenlere (x=3.87) nazaran daha yuksektir.

Ogretmenlerin hal-i hazirda calismakta olduklar1 okulda gegirdikleri siirenin onlarin
Orgiitsel Cekicilik ve Is Doyumu algilarini anlaml diizeyde farklilastirp farklilagtirmadigmi
test etmek amaciyla Tek Yonlii Varyans Analizi yapilmis ve bulgular Tablo 4’°te verilmistir.

Tablo 4. Calisilan okuldaki siireye gore Tek YoOnlu Varyans Analizi testi bulgulari
Varyansin  Karelerin Karelerin

n X S5 Kaynag Toplam Ortalamasi P
1.1-5yi1 181 3.54 1.05
Orgiitsel 321i16_10 46 348 1.00 G;J;Ilar 1.795 3 598
B .. 316.860 296 ‘ 559  .643
Cekicilik  3.11-15 10 363 107 Grup ici 318.654 299 1.070
yil Toplam
4.16 + 33 3.75 0.94
1.1-5y11 181 3.96 0.85
2i16'10 46 3.92 0.92 G;ff'lar 3502 3 1197
Is Doyumu %’1145 Grupsigi 232.999 296 .787 1.521 .209
vl 40 3.90 0.84 Toplam 236.591 299

4.16 + 33 3.60 1.07

Tablo 4’e gore, Ogretmenlerin Orglitsel Cekicilik algilar1 (F=.559; p=.643) ve Is
Doyumu algilar1 c¢alisilan okulda gegen silireye gore istatiksel anlamda farklilik
gostermemektedir (F=1.521; p=.209)

Arastirmaya katki saglayan Ogretmenlerin mesleki deneyiminin, baska bir deyisle
ogretmenlikte gecirdigi hizmet siiresinin onlarm Orgiitsel Cekicilik ve Is Doyumu algilarini
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anlamh diizeyde farklilagtirip farklilastirmadigini test etmek amaciyla Tek Yonlii Varyans
Analizi yapilmis ve bulgular Tablo 5’te verilmistir.

Tablo 5. Mesleki deneyime gore Tek Yonlii Varyans Analizi testi bulgulari

Varyansin  Karelerin Karelerin

n X SS Kaynagi Toplam Ortalamasi P Scheffe
1.1-5y1l 40 3,62 1,07
Orgtsel 2610yl 54 324 094 G;ffs'f‘r 19270 3 (o 4s3
1 *%*
Cekicilik 31115 66 308 104 Grupici 202385 2% Gy 6.3 000, 5
yil ’ ’ 318,654 299
Toplam
4,16 + 140 3,81 1,00
1.1-5yl 40 4,19 0,91
Gruplar
is 2.6-10y11 54 4,00 0,81 arast 5,044 3 1681
Doyumu 3.11-15 66 380 089 Grup ici 231,547 296 782 2150 .094  ---
yil ’ ! 236,591 299
Toplam

4.16 + 140 3,84 0,90

**p<0,01

Tablo 5’e gore Ogretmenlik mesleginde gegirilen siire katilimci &gretmenlerin Is
Doyumu algilarinda anlamli bir farkliliga neden olmazken (F=2.15; p=.094) Orgiitsel Cekicilik
algilarinda anlamli farkliliga (F=6.351; p=.000) neden olmaktadir. Bu farkliligin hangi gruplar
arasindan kaynaklandigini belirlemek amaciyla Scheffe testi yapilmis ve bu farkliligin 16 yil
iizeri mesleki deneyime sahip 6gretmen algi ortalamalarinin sirasiyla 11-15 y1l deneyime ve 6-
10 deneyime sahip olan Ogretmenlin algi ortalamalarindan daha yiiksek olmasindan
kaynaklandigi bulunmustur (F=6.351 ; p=.000).

Aragtirma Olgeklerini cevaplayan ogretmenlerin Orgiitsel Cekicilik algilart ile Is
Doyumu algilar1 arasinda anlamli bir iliskinin olup olmadigini test etmek amaciyla Pearson
Correlation katsayis1 hesaplanmis ve bulgu Tablo 6’verilmistir.

Tablo 6. Orgutsel Cekicilik ile Is Doyumu algilar1 arasindaki korelasyon
s Doyumu
Orgiitsel Cekicilik 385"
**p<0,01

Ogretmenlerin Orgutsel Cekicilik algilari ile Is Doyumu algilar1 arasinda orta diizeyde
pozitif yonlii anlamli bir iligki vardir.
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5. TARTISMA, SONUC VE ONERILER

Liselerde gorev yapmakta olan 6gretmenlerin orgiitsel c¢ekicilik ile is doyumu algilari
arasindaki iligkiyi belirlemek amaciyla gergeklestirilen bu arastirmada 6gretmenlerin Orgutsel
cekicilik algilar1 yiiksek bulunmustur. Akman ve Ozdemir (2018: 9) arastirmasinda orgiitsel
cekicilik algilart, mevcut aragtirmaya nazaran daha diisiik diizeyde bulunmustur. Bunun nedeni
arastirmalarin farklt evrenler iizerinde yapilmis olmasindan kaynaklanabilir. Akman ve
Ozdemir arastirmasmin Ankara’da mevcut arastirmanin ise Diyarbakir’da yapilmis olmasi bu
farkliliga neden olmustur denebilir. Ankara’da gorev yapan 6gretmenler, kendi okullarindan
daha cazip okullarin mevcudiyetinden dolay1r calismakta olduklari okullar1 daha az cazip
gormiis olabilirler. Arbak ve Yesilada (2003: 34), 6gretmenlerin orgiitsel ¢ekicilik algilarinin
yuksek olmasindaki nedenlerin neler oldugu tizerinde durduklar1 arastirmalarinin sonucunda,
orgutin gekici olarak algilanmasindaki en 6nemli etkenin bireylerin farkli gereksinimlere sahip
olmalar1 oldugunu ortaya koymuslardir. Elde ettikleri sonuglara gore 6z sayginlig1 diisiik kisiler
is giivencesi saglayan orgiitleri 6z sayginlig yiiksek olanlara oranla ¢ok daha ¢ekici bulurken,
0z saygmlig1 yiiksek kisiler yenilik¢i ve yaratici diisiinceye imkan taniyan orgiitleri daha gekici
bulmaktadirlar. Akgay (2012: 179), bireylerin orgiitsel ¢ekicilik algilarinin yiiksek oldugu,
bunun da oOrgiite ait kariyer, licret ve elde edilen fayda, fiziki ¢evre, is Ozellikleri gibi aragsal
oOzellikler ile yetkinlik, seckinlik ve prestij gibi sembolik 6zelliklerden kaynaklandigi sonucuna
varmustir. Giiler ve Basim (2015: 123), mevcut aragtirmaya benzer sonuglara ulagsmislardir.
Yaptiklar1 arastirmaya gore bireyler eger bir orgiite katilma niyetine sahiplerse o Orgiitiin
¢ekiciligine dair bir algiya sahiptirler. Boylelikle bireyin 6rgiitte var olmasindaki temel etken o
orgutiin bireye cekici gelmesidir. Turban ve Keon (1993: 190)’un &diil yapisi, merkezilesme,
biiylikliik ve cografi dagilimm orgiitsel 6zelliklerinin, bagvuru sahibinin orgiite ¢ekilmesi
iizerindeki ana etkilerini arastirdiklari ¢calismalarinda, bireylerin merkezi olmayan, kideme gore
degil liyakate dayali performansi g6z 6ntine alan orgiitleri ¢ekici bulma algilarinin daha yiiksek
olduklar1 sonucuna varmiglardir. Goriildiigli tizere mevcut c¢alismada yiiksek ¢ikan
ogretmenlerin Orgiitsel ¢ekicilik algilari, diger ¢aligmalardaki bulgulari destekler niteliktedir.
Bu arastirma bulgularina paralel olarak Oziigaglayan (2015) da orgiitsel ¢ekicilik algilarini
yiksek bulmustur.

Orgiitsel cekicilik dlgeginde “Bu okul calismak igin saygm bir yerdir.” maddesi en
yiiksek ortalamaya sahiptir. Ogretmenlerin goérev yapmakta olduklar1 okullari saygin bir kurum
olarak goérmelerinin, onlarin i doyumu algilari tizerinde anlamli bir etki olusturmasi beklenir.
“Arkadaslarima bu okulda ¢aligmalarin tavsiye ederim.” 6lgegin en yiiksek ortalamaya sahip
ikinci maddesi olmustur. Calismakta olduklar1 okulu arkadaslarina tavsiye etmeleri, ¢ekicilik
acisindan o oOrgiitiin istenilen diizeyde oldugunun gostergesidir.

Is doyumu 6lgegine yonelik algilar da yiiksek diizeydedir. Bu bulgu alanyazindaki
mevcut arastirmalarin (Azimi & Akan, 2019: 133; Demirtas & Ers6zli 2010: 207; Filiz, 2014:
167; Tasdan & Tiryaki 2010: 67;) bulgular1 ile uyumludur. Sahin, (2013:158) yaptigi
arastirmada G6gretmenlerin iy doyum diizeylerini “Kismen doyumlu” diizeyde bulmustur.
Katilimc1 algilari, 6gretmen olmaktan memnun olduklarina yonelik maddede en yiiksek
ortalamaya sahiptir. En diisiik ortalama ise 6gretmen olmanin kendi idealleri olduguna yonelik
maddede gergeklesmistir. Ogretmen olma ideali ile kavrulmayan katilimcilar, bu meslege
atandiktan sonra yiiksek diizeyde is doyumu elde etmislerdir. En diisiik ortalamanin
gergeklestigi madde dikkate alinirsa, katilimer 6gretmenlerin firsatlart olmasi durumunda farkli
meslek segebilecekleri goriilmektedir. Ancak meslek ya da kariyer degisikligi arzusu
ogretmenleri i doyum diizeylerini olumsuz yonde etkilememektedir.
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Ogretmenlerin is doyumu ve orgiitsel cekicilik algilar1 arasinda cinsiyet ve gorev
siirelerine gore anlamli bir farklilik bulunamamistir. Ogretmenlerin is doyumu algilarmin
mesleki deneyime gore farklilik gdsterdigine dair kanit bulunamamustir. Ancak Ogretmenlerin
orgiitsel cekicilik algilarinin mesleki deneyime gore farklilik gosterdigi sonucuna ulagilmistir.
Buna gore 16 yil ve iizeri ¢alisan 6gretmenlerin 6-10 ve 11-15 yil gorev siiresine sahip olan
ogretmenlere gore calistiklart okulu daha fazla g¢ekici gordiikleri tespit edilmistir. Yine
arastirma sonuglar1 dikkate alindiginda O6gretmenlerin bir okuldaki gorev siireleri arttik¢a
orgiitsel cekicilik algilarinin da artacagi sonucuna ulasilmigtir. Bu sonuglardan dolayr okul
yoneticileri, tcret, terfi, 6dullendirme, yonetim stilleri, 6rgiitsel adalet, beklenti, insan iliskileri
gibi Ogretmenlerin performanslarini etkileyen hususlara dikkat etmeli, i3 doyumlarini
yiikseltmek icin gerekli onlemleri almalidir. Boylelikle is doyumuna sahip 6gretmenlerin
algilarina gore bulunduklar1 okullarin ¢ekiciligi yilikselecektir. Diger taraftan Ogretmenin
calistigtn  okulu c¢ekici olarak algilamast okuldaki isinden sagladigt doyumdan
kaynaklanabilmektedir. Her iki durumda da 6gretmenlerin orgiitsel bagliliklar artarak okuldan
ayrilma isteklerinde azalma olabilir. Arastirma sonuglarina gore 16 yil ve iizeri mesleki
deneyime sahip dgretmenlerin orgiitsel ¢ekicilik algilarinin daha yiiksek olmasinin nedeni
bununla ac¢iklanabilir.

Ogretmenlerin is doyumu ve orgiitsel cekicilik diizeyleri arasinda orta diizeyde ve
pozitif bir iliski bulunmustur. Okullarin ¢ekicilik diizeyi arttirildiginda is doyumu da artacak;
is doyumu arttiginda orgiitsel ¢ekicilik de artmis olacaktir.

Arastirmacilar farkl okul tiirlerinde ayn1 degiskenler arasindaki iliskiyi inceleyebilirler.
Boylelikle ortaya c¢ikacak iliski diizeyr ile bizim c¢alismamizin sonuglari birlikte
degerlendirilerek bir genelleme yapilabilir. Ayrica orgiitsel gekiciligi etkileyebilecek, drgutsel
glven, orgutsel kiltdr, liderlik stilleri vb. baska degiskenlerle iliskileri de arastirmaya deger
olabilir.
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Bu arastirmada 6gretmenlerin orgiitsel sessizlige yonelik algilari incelenmistir. Arastirmanin ¢aligma grubu, 2019-
2020 Egitim-Ogretim Yilinda Diyarbakir’'in merkezinde gorev yapan 99’u kadin, 115°i erkek, toplam 214
ogretmenden olusmustur. Calismanin verileri kisisel bilgi formu ile Orgiitsel Sessizlik Olgegi kullanilarak
toplanmistir. Kisisel bilgi formu arastirmaci tarafindan hazirlanmis olup 6gretmenlerin cinsiyetini, yasint,
meslekteki gorev siiresini, bransini ve gorev yaptiklari egitim kademesini belirlemeye yonelik maddelerden
olusmaktadir. Besli Likert tiiriinde olan bu 6l¢ek, bes faktor altinda toplanan 18 maddeden olusmaktadir.
Aragtirmada, dgretmenlerin orgiitsel sessizlik algilariin yiiksek oldugu belirlenmistir. Cinsiyetin 6gretmenlerin
orgiitsel sessizlik algilari tizerinde etkili bir degisken oldugu ve kadin 6gretmenlerin drgiitsel sessizlik algilarinin
erkek Ogretmenlere kiyasla anlamli derecede daha yiiksek oldugu tespit edilmistir. Gorev yaptiklart egitim
kademesinin dgretmenlerin orgiitsel sessizlik algilari iizerinde etkili olmadigi saptanmistir. Ayrica 6gretmenlerin
orgiitsel sessizlik algilari ile meslekteki gorev siireleri arasinda anlamli bir iliski olmadigt sonucuna varilmstir.
Arastirmada ulasilan bulgular ilgili literatiir 1s181nda tartigildiktan sonra uygulamaya ve ileri arastirmalara yonelik

oOnerilere yer verilmistir.

Anahtar Kelimeler: Sessizlik, orgiit, orgiitsel sessizlik, 6gretmenlerin 6rgiitsel sessizlik algilart

Abstract

In this study, teachers' perceptions of organizational silence were examined. The study group of the research
consisted of a total of 214 teachers, 99 women and 115 men, who worked in the central districts of Diyarbakir
during the 2019-2020 Academic Year. The data of the study were collected using the personal information form
and the Organizational Silence Scale. The personal information form was prepared by the researcher and consisted
of items to determine the teachers' gender, age, tenure in the profession, branch and education level they work.
This 5-point Likert type scale consists of 18 items gathered under five titles. In the study, it was determined that
teachers' perceptions of organizational silence were high. It was determined that gender was an effective variable
on teachers 'perceptions of organizational silence and it was also determined that female teachers' perceptions of
organizational silence were significantly higher than male teachers. It was determined that the level of education
they worked in had no effect on teachers' perceptions of organizational silence. In addition, it was concluded that
there was no significant relationship between teachers' perceptions of organizational silence and their tenure in the
profession. After the findings of the study were discussed in the light of the relevant literature, suggestions for
application and further research were given.

Keywords: Silence, organization, organizational silence, teachers' perceptions of organizational silence
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1. GIRIS

Orgiit kavram, birlikte bir hedefi veya isi yapmak i¢in bir araya gelmis kurum, kurulus
veya sahislarin olusturdugu kolektif yapry: ifade eder. Orgiitiin hedeflenen amaglar yoniinde
varligin1 devam ettirebilmesi, orgiit icindeki insan ve enerji kaynaklarinin en verimli sekilde
kullanilmasina baglidir. Bu kaynaklarin verimliligi iizerinde etkili olan en temel faktorlerden
biri 6rgutsel sessizliktir.(Yilmaz, 2004).

1.1.  Orgutsel Sessizlik

Orgiitsel sessizlikten &nce sessizlik kavrami iizerinde durmak orgiitsel sessizligin ne
oldugunu anlamay1 kolaylastiracaktir. Sessizlik Tiirk Dil Kurumu s6zliiglinde; sessiz olma,
sesin olmamasi, siiklit anlamlaria gelmektedir (TDK, 2009). Dyne ve dig.(2003) ise sessizligi
herhangi bir konuyla iliskin goriis bildirmeme veya herkesce bilinen, ayn1 anlasilabilecek bir
davranisin sergilenmemesi seklinde tanimlamaktadir (Dyne ve dig., 2003). Sessizlik, ¢alisanin
orgiitiine katki saglamasini engellemektedir (Bowen ve Blackmon, 2003). Orgiitsel sessizlik,
caliganlarin orgiitsel sorunlar hakkindaki diisiince, bilgi ve yorumlarini ifade etmekten
kaginmasi anlamina gelir. Bu kaginma davranisi, orgiitsel programlar ve hedeflerdeki basarinin
onundeki en buyik engellerden biridir (Wang ve Hsieh, 2013). Orgiitsel sessizlik 6rgitii
olumsuz yonde etkileyen ve bu nedenle onine gecilmesi gereken bir durum olarak kabul
edilmistir. Ciinkii fikirler ¢alisanin bilgi, birikim, yetenek ve tecriibesinin bir yansimasidir ve
calisan fikirlerini dile getirmediginde orgiit faaliyetlerinin islemeyen, gelistirilmesi gereken
yonlerinin diizeltilmesi imkan1 da ortadan kalkmaktadir (Mcfarlin ve Sweeney, 1996). Bir
egitim Orgiitii olan okullarda da belirlenen amaglara ulasmak oldukc¢a onemlidir. Hedeflenen
amagclarin hayata gecmesi i¢in okul i¢inde gorev yapan biitiin idareci ve 6gretmenlerin isbirligi
ve denge i¢inde bir arada ¢alismalar1 gerekir. Literatiirdeki ¢alismalarda 6gretmenlerin zaman
zaman duygu ve dusiincelerini, problemlerini ifade etmekten kagindiklari, okulda olusan
sorunlara kayitsiz kalip susmay1 tercih ettikleri ve gerek okul idarecilerinden gerekse de
meslektaglarindan aldiklar1 olumsuz elestiriler karsisinda sessiz kaldiklarina dikkat
cekilmektedir (Kolay, 2012; Kahveci. 2010). Sessizlik, orgiitsel diizeyde olmasi halinde bu
durum hem &rgiitii hem kisinin performansini negatif yonde etkilemektedir. Is gorenler sessiz
kalmaya iten faktor cogunlukla dile getirdikleri fikirler sonucunda zarar gorebilecekleri
diisiincesi olmaktadir. Diger bir deyisle, ¢alisanlar fikirleri paylastiklarinda ¢alisma ortaminda
sivrilebileceklerini ve mesleki kariyerlerinin bundan zarar goérebileceginden endiselenerek
sessiz kalmayi tercih edebilmektedir (Panteli ve Fineman, 2005; Akt., Algin, 2014). Bunun yani
sira fikrini dile getirse bile sonu¢ ilizerinde bir farklilik yaratmayacagi ve goriislerinin
isverenler/idareciler tarafindan dikkate alinmayacagi diislincesi de ¢alisanlar1 orgiit icerisinde
sessiz kalmaya itebilmektedir (Tagkiran, 2011). Calisanlarin sorunlar hakkinda konustuklarinda
hicbir sey degismeyecegine inandiklarinda ya da sikayetci ve dedikoducu olarak goriinecekleri
korkusu yasadiklarinda diisiincelerini dile getirmektense sessizligi yegleyebilmektedir.

Orgit Gyelerinin fikir ve diisiincelerini acikca ifade etmemesi halinde orgiitlerde
sessizlik hakim olacaktir (Arli, 2013). Idarecilerin istemli veya istem dis1 meydana gelmesine
katkida bulunduklar sessizlik ortami, orgiitler agisindan ciddi sorunlar dogurabilir (Kahveci ve
Demirtag, 2013). Soyle ki orgiit i¢in yararli olacak bilgilerin paylasilmamasina yol agmakta ve
buna bagli olarak birikimler gizlenmekte ve idareciler ile orgiit i¢erisindeki diger ¢alisanlar s6z
konusu bilgi, birikim ve tecriibelerden yoksun kalabilmektedir (Giingér, 2019). Bu anlamda,
caligsanlarin fikirlerini ve diisiincelerini kendilerine saklamalar orgiitsel degisim ve gelisime
engel olan bir durum olarak nitelendirilmektedir. Orgiitsel sessizlik, orgiitsel gelisimi
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yavaslatmasinin yaninda, ¢alisanlarin orgiite bagliliklarini azaltma, i¢ ¢atigma yasama, karar
mekanizmasini sekteye ugratma, degisimin ve yeniligin 6niinii ttkama, yonetime herhangi bir
doniit saglayamama gibi sonucglara da sebebiyet vermektedir (Morrison ve Milliken, 2000).
Orgiit Uyelerine yoneticilerin dnyargili  davranslar, 6rgiit iiyelerinin ydneticilerinden
cekinmesi, i§ tatmininde olusan azalma, Orgiit {iyelerinin fikrinin yoneticiler tarafindan
onemsenmedigi diisiincesi, Orgiit iiyelerinin orgiitsel sessizlik algisini arttirmaktadir (Kiling;
2012).

Orgiitsel sessizlik ¢ok boyutu olan karmasik bir yap1 oldugu igin orgiitsel sessizligin
nedenlerini ortadan kaldirmaya yonelik ¢aligmalar yapilmasi gerekir. Ciinkii higbir problemi
cozebilmenin yolu, problemin nedenlerini ortadan kaldirilmaktan ge¢mektedir (DOnmez,
2016). Bir kurumun gelisebilmesi, daha verimli ve etkili olabilmesi i¢in ¢aliganlarin sesine
kulak verilmesi gerekmektedir. Burada yoneticinin tutumu énem arz etmektedir. Bunun icin
acik kap1 politikasi uygulayarak; giic mesafesi olabildigince azaltilmali ve yonetici ile ¢alisan
arasinda Orgiitsel sessizlik duvari yikilmaya calisilmalidir. Ayrica ydneticiler olumsuz geri
besleme tavrini sergilemekten imtina etmeli, diisiincelerini serbestce soyleyebilmeleri
konusunda calisanlar icin tesvik edici olabilecek bir ortam saglamalidir (Ozdemir ve Sarioglu,
2013). Ancak boyle bir ortam yaratildiginda yonetici ile ¢alisanlar arasinda saglikli bir iletisim
gelisecektir. Asan ve Aydin’a (2006) gore, etkili bir iletisim i¢in acgik kapi politikasin
uygulamak ast ve Ust arasinda sayginlik farkindan dogabilecek olumsuzluklari azaltmaktadir.

Sonug olarak orgiitsel sessizlik; is gorenlerin ¢alistiklar: 6rgiit ve yaptiklar1 gorevle ilgili
tim siiregler, sartlar ve durumlarla alakali goriis ve fikirlerini bilingli bir sekilde dile
getirmemeleri olarak O6zetlenmektedir. Konuya ilgili ¢aligmalarda orgiitsel sessizligin orgiit
icindeki sorunlarin zamaninda fark edilmesine mani olduguna, problemleri ¢6zmeyi
zorlagtirdigina ve nihayetinde Orglitsel gelismeyi olumsuz ydnde etkiledigine wvurgu
yapilmaktadir (Taskiran, 2010). Yukarida siralanan tiim bu agiklamalar cercevesinde arastirma
problemi asagidaki sekilde belirlenmistir.

Bu calisma 6gretmenlerin orgiitsel sessizlik algilarinin tespitine ve ¢esitli degiskenler
acisindan incelenmesine yonelik bir caligmadir. Arastirma kapsaminda yanit aranan problemler
sunlardir:

1. Ogretmenlerin orgiitsel sessizlik algilari ne diizeydedir?
2. Ogretmenlerin orgiitsel sessizlik algilari cinsiyetlerine gore farklilasmakta midir?

3. Ogretmenlerin orgiitsel sessizlik algilar1 gérev yaptiklari egitim kademesine gore
farklilasmakta midir?

4, Ogretmenlerin drgiitsel sessizlik algilari ile meslekteki gorev siireleri arasindaki iligki
nasildir?

1.2.  Arastirmanin Onemi

Orgiitsel sessizlik, bir 6rgiitteki yonetim anlayisini yansitmasi ve drgiitte ortaya ¢ikmasi
muhtemel problemler hakkinda bilgi vermesi bakimindan olduk¢a 6nemli bir konudur. Bundan
dolay1, bir orgiit i¢indeki calisanlarin orgiitsel sessizlik algilarinin tespitinin énemli oldugu
diistiniilmektedir. Alanyazinda orgiitsel sessizlik ile ilgili ¢aligmalar bulunmaktadir. Bununla
beraber, Orgiitsel sessizligin zamansal, mekansal ve kurumsal faktorlerden etkilenmeye agik
dogas: dikkate alindiginda orgiitsel sessizligin farkli 6rneklemler tlizerinde ve degisik zaman
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dilimlerinde arastirilmasinin alanyazina katki saglamasi beklenmektedir. Dolayisiyla
caligmanin 6nemli oldugu sdylenebilir.

2. ARASTIRMA MODELI

Bu arastirma, tarama modelindedir. Tarama modelinde, arastirmadaki konu veya birey
bulundugu kosullar icerisinde oldugu gibi tasvir edilmeye ¢alisilir (Karasar, 2015). Bu modele
dayali olarak 6gretmenlerin cinsiyet, yas, meslekteki gorev siiresi, bransi, mesleki kidem ve
okul kademesi degiskenlerine gore okullardaki Orgitsel Sessizlik algilar1 degerlendirilmistir.

2.1. Calisma Gruplan

Arastirmanin ¢alisma evrenini, Diyarbakir ili merkez ilgelerinde gorev yapan
ogretmenler olusturmaktadir. Arastirmada Ornekleme yontemlerinden random (tesadiifi)
yontemi kullanilmistir. Random ydnteminde objeler evrenin bir noktasinda degil her yerinde
secilir. Secilmek icin herkese esit sans taninmistir. Kimin segileceginin onceden tahmin
edilmesi olanaksizdir (Kaptan, 1991). Bu o6gretmenler arasindan tesadiifi (random) olarak
secilen 99’u (%46.30) kadin ve 115’1 (%53.70) erkek toplam 214 6gretmen ise arastirmanin
orneklemini meydana getirmektedir. Orneklemin evreni temsil ettigi goriilmiistiir.
Omeklemdeki 6gretmenlerin yaslart 22 ile 60 arasinda (X=40.58, SS=7.98) degisirken;
meslekteki gorev sireleri 1 ile 41 yil arasinda (X=16.64, SS=7.68) degismektedir. Orneklem
grubunda 12 farkli branstan 6gretmen yer almakla birlikte, katilimcilarin %60.30’u sinif
ogretmenidir. Gorev yaptiklar: egitim kademesi incelendiginde ise 6rneklemdeki 6gretmenlerin
137’sinin (%64) ilkokulda ve 77’s1 (%36) ortaokulda gbrev yaptig1 belirlenmistir.

2.2. Veri Toplama Araci

Aragtirma verileri kisisel bilgi formu ile orgiitsel sessizlik dlgegi (OSO) kullanilarak
toplanmistir. Kisisel bilgi formu arastirmaci tarafindan hazirlanmis olup 6gretmenlerin
cinsiyetini, yasini, meslekteki gorev siiresini, brangin1 ve gorev yaptiklart egitim kademesini
belirlemeye yonelik maddelerden olusmaktadir. Kahveci ve Demirtas (2013) tarafindan OSO
gelistirilmigtir. Besli Likert tiirlinde olan bu 6l¢ek, bes faktor altinda toplanan 18 maddeden
olusmaktadir. Olgekteki her bir boyut, bu boyutlardaki madde sayilar1 ve boyutlar igin
hesaplanan i¢ tutarlilik katsayilar1 Tablo 1°de sunulmustur.

Tablo 1. OSO’niin Boyutlari, Her Bir Boyuttaki Madde Sayis1 ve Boyutlar Igin Hesaplanan
Cronbach Alfa Katsayilari

Boyut Madde Say1si Cronbach Alfa
Okul Ortamu 4 .79
Duygu 3 8l
Sessizligin Kaynagi 5 .83
Yonetici 3 74
Izolasyon 3 .80

Kahveci ve Demirtas (2013), OSO’niin yap1 gegerligini, agimlayici faktdr analizi ve
dogrulayici faktor analizi (DFA) uygulayarak test etmistir. DFA’da dl¢ege iliskin hem ilk hem
de ikinci seviye modele ait uyum indeksleri incelenmistir. Analiz sonucunda her iki model i¢in
de uyum indekslerinin kabul edilebilir araliklar i¢inde kaldig1 saptanmistir. OSO’niin hem ilk
diizey hem de ikinci seviye DFA’da ahenkli olmasi, Olcekten boyutlar bazinda puan
aliabilecegi gibi 6lcegin geneline iligskin toplam bir puan da elde edilebilecegi anlamina
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gelmektedir. Bu arastirmada, OSO’niin boyutlar1 {izerinden islem yapilmamis; analizler
Olcekten alinan toplam puan {izerinden yiiriitiilmiistir. Kahveci ve Demirtas’in (2013)
calismasinda OSO’niin geneline iliskin Cronbach alfa i¢ tutarlilik katsayis1 .89 olarak
hesaplanmistir. Ayn1 sekilde, bu arastirmada da OSO ile elde edilen dl¢iimlerin i¢ tutarliligr .89
olarak bulunmustur.

Veri toplama siirecine baslamadan &nce Dicle Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler
Etik Kurul Baskanligina etik kurul izin dilek¢esi yazilmistir. Etik kurul baskanliginin
08/04/2020 tarih ve 6694 sayili yazisinda, arastirmanin bilimsel agidan etik oldugunu
bildirmesiyle veri toplama siirecine baslanmistir. Veriler toplanirken, 6gretmenlere ¢alismaya
katilimin tamamiyla goniilliiliikk esasina dayali oldugu ifade edilmis, toplanan verilerin baska
herhangi bir kurum ya da kisiyle kesinlikle paylasilmayacagi vurgulanmistir. Veri toplama
islemi, 2019-2020 egitim-0gretim yil1 bahar doneminde gerceklestirilmis ve yaklasik iki hafta
surmustur.

2.3. Verilerin Analizi

Arastirmada 6gretmenlerin Orglitsel sessizlik algilarinin ne diizeyde oldugunu saptamak
amaciyla betimsel istatistikler hesaplanmistir. Hesaplanan ortalama deger; 1.00 ile 1.80 ise
orgiitsel sessizlik algisi ¢ok diisiik, 1.81 ile 2.60 arasinda ise orgiitsel sessizlik algisi diisiik, 2.61
ile 3.40 arasinda ise orgiitsel sessizlik algisi orta diizeyde, 3.41 ile 4.20 arasinda ise Orgutsel
sessizlik algis1 yiiksek ve 4.21 ile 5.00 arasinda ise oOrgiitsel sessizlik algis1 ¢ok yiiksek
yorumlar1 yapilmistir.

Arastirmadaki diger alt problemlerde kullanilacak analizlere karar verebilmek amaciyla
ise Once verilerin dagilimi incelenmistir. Yapilan incelemede ¢arpiklik katsayisi —21 (Std
Hata=.17) ve basiklik katsayis1 —33 (Std Hata=.33) olarak tespit edilmistir. Biiyiikoztiirk,
Cokluk ve Koklii’ye gore (2011), carpiklik ve basiklik katsayilarinin £1 araligi iginde kalmasi
verilen normal dagilim gosterdigine isaret etmektedir. Tan’a (2016) gore ise carpiklik ve
basiklik katsayilarina iligkin istatistiklerin, bu istatistikler i¢in hesaplanan standart hataya
boliinmesiyle elde edilen deger £2 araligi i¢inde kaliyorsa verilerin normallik varsayimini
karsiladig1 ifade edilebilir. Arastirma verilerine bakildiginda normallige iligskin bu iki 6lgiitlin
de karsilandigr anlagilmaktadir. Dolayisiyla verilerin analizinde parametrik testlerden
yararlanilmigtir. Bu kapsamda, 6gretmenlerin orgiitsel sessizlik algilarmin cinsiyetlerine ve
gorev yaptiklar1 egitim kademesine gore farklilagip farklilasmadigr bagimsiz 6rneklem t-testi
ile incelenmistir. Orgiitsel sessizlik algisi ile meslekteki gorev siiresi arasindaki iliskiyi ortaya
koymak icin ise Pearson Momentler carpimi korelasyonuna basvurulmustur. Calismadaki
istatistiksel analizlerin tiimii SPSS paket programinda gerceklestirilmistir.

3. BULGULAR

Bu baslik altinda arastirmada ulasilan bulgulara yer verilmistir. Bulgular arastirmada
yanit aranan alt problemlerin sirasina uygun bicimde sunulmustur. Bu kapsamda once
Ogretmenlerin Orgiitsel sessizlik algilarinin ne diizeyde oldugu incelenmis ve elde edilen
bulgular Tablo 2’de gosterilmistir.

Tablo 2. Ogretmenlerin Orgiitsel Sessizlik Algilarna iliskin Betimsel istatistikler

N X Standart Sapma Minimum Maksimum
214 3.46 .65 1.33 4,94
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Tablo 2’ye gore, 6gretmenlerin orgiitsel sessizlik algilarina iliskin aritmetik ortalama
degeri 3.46°dir. Bu deger, 3.41 ile 4.20 aralig1 icerisinde yer almaktadir. Dolayisiyla
ogretmenlerin Orgiitsel sessizlik algilarin yiiksek oldugu anlagiimaktadir.

Arastirma ikinci alt problemi dogrultusunda, 6gretmenlerin orgiitsel sessizlik algilarinin
cinsiyetlerine gore farklilik gosterip gostermedigi bagimsiz 6rneklem t-testi ile incelenmis ve
ulagilan bulgular Tablo 3’te sunulmustur.

Tablo 3. Ogretmenlerin Orgiitsel Sessizlik Algilarinin Cinsiyet Degiskeni A¢isindan
Incelenmesine Yénelik Bagimsiz Orneklem t-testi Sonuglari

Cinsiyet n X Standart Sapma t sd p
Kadin 99 3.36 .64

2.07 212 .04
Erkek 115 3.54 .65

Tablo 3’e gore, kadin ve erkek Ogretmenlerin Orgiitsel sessizlik algilarinda erkek
ogretmenlerin lehine istatistiksel agidan anlamli fark bulunmaktadir [t(212)=2.07, p<.05]. Buna
gore, cinsiyet Ogretmenlerin Orgiitsel sessizlik algilarinda farklilasmaya sebep olan bir
degiskendir.

Cinsiyet degiskenin ardindan Ogretmenlerin Orgiitsel sessizlik algilarmin  gorev
yaptiklar1 egitim kademesine gore farklilagip farklilasmadigi incelenmistir. Bunun ig¢in
bagimsiz orneklem t-testi uygulanmis ve ulagilan bulgular Tablo 4’te yer verilmistir.

Tablo 4. Ogretmenlerin Orgiitsel Sessizlik Algilarmin Egitim Kademesi Agisindan
Incelenmesine Yonelik Bagimsiz Orneklem t-testi Sonuglar

Kademe n X Standart Sapma t sd p
Tlkokul 137 3.43 .66

81 212 42
Ortaokul 77 3.50 .64

Tablo 4’e¢ bakildiginda, ilkokul ve ortaokulda gorev yapan Ogretmenlerin oOrgiitsel
sessizlik algilarina iligkin ortalama degerlerin yakin oldugu goriilmektedir. Nitekim bagimsiz
orneklem t-testi sonuglar istatistiksel agidan anlamli degildir [t(212)=.81, p>.05]. Dolayisiyla
gorev yaptiklar egitim kademesinin 6gretmenlerin orgilitsel sessizlik algilar {izerinde etkili
olmadig belirtilebilir.

Arastirmada yanit aranan son alt problem, 6gretmenlerin Orgiitsel sessizlik algilari ile
meslekteki gorev siireleri arasindaki iliskidir. Bu iliskiyi test etmek amaciyla korelasyon analizi
uygulanmis ve analize iliskin ¢iktilar Tablo 5’te verilmistir.

Tablo 5. Ogretmenlerin Orgiitsel Sessizlik Algilar1 ile Meslekteki Gérev Siireleri Arasindaki
Iliskiye Ait Korelasyon Analizi Sonuglar

Orgiitsel sessizlik

Meslekteki gorev siresi =-.004,p=.95

Tablo 5’e gore, 6gretmenlerin Orgiitsel sessizlik algilari ile meslekteki gorev siireleri
arasindaki iligki istatistiksel agidan anlamli degildir. Bu bulgu, 6gretmenlerin orgiitsel sessizlik
algilarinin meslekteki gorev siirelerinden bagimsiz oldugunu yansitmaktadir. Diger bir deyisle,
meslekteki gorev stiresi orgiitsel sessizlik algisin etkileyen bir degisken degildir.
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4. TARTISMA

Bu kisimda arastirmayla varilan veriler literatiirdeki benzer ¢alismalarin sonuglariyla
mukayese edilerek tartisilmistir. Tartigma arastirmada cevap aranan alt problemlerinin sirasina
uygun olarak verilmistir.

Arastirmada 6gretmenlerin orgiitsel sessizlik algilarinin yiiksek oldugu tespit edilmistir.
Bu sonuca gore o6gretmenlerin okullarda yasadiklar1 olaylar ve karsilastiklar1 durumlar
karsisinda sessiz kalmaya yoneldikleri, diislincelerini ve yagadiklar1 sorunlari rahatlikla ifade
edemedikleri sdylenebilir. Arastirma bulgulari, Cakici (2008) ile Bayram’in (2010) yaptig
caligmalarda ulasilan sonuglar ile paralellik gostermektedir. Cakict (2008) yaptigi ¢alismada
yonetimsel ve orgiitsel sebeplerle akademisyenlerin %70’inin sessiz kalmay tercih ettiklerini
ortaya ¢ikarmistir. Benzer sekilde Bayram (2010) Universitelerde Sessizlik adli ¢alismasinda
iiniversitelerde orgiitsel sessizligin yasandigi sonucuna varmistir. Yine Kahveci ve Demirtas
(2013) tarafindan yapilan ¢aligmada 6gretmenlerin genellikle diistincelerini ifade etmedikleri
ve oOrglitsel sessizlik yasadiklar1 rapor edilmistir. Fapohunda da (2016) is goren sessizliginin
gostergelerini ve sonuglarini arastirdigi ¢alismasinda, katilimcilarin ¢ogunlugunun Orgiitii
ilgilendiren farkli konularda sessizlik davranisi sergiledigini ifade etmistir. Dal ve Baskan’in
(2018) yaptigi calismada ulasilan sonuglar da bu arastirmadan elde edilen bulgular ile
uyumludur. Dal ve Baskan’in (2018) ortadgretimde gorevli 6gretmenlerin Orgiitsel sessizlik
diizeylerini incelemis ve devlet liselerinde gorev yapan 6gretmenlerin orgiitsel sessizliklerinin
duygu ve yonetici alt boyutlarinda yiiksek; sessizligin kaynagi, okul ortami ve yalitim alt
faktorlerinde ise orta diizeyde oldugunu belirlemislerdir. Ancak alanyazinda arastirma bulgulari
ile Ortiismeyen calismalara da rastlanmaktadir. Sahin (2016) ile Onder (2017) tarafindan
yapilan, c¢aligmalarda oOgretmenlerin orgiitsel sessizlik algilarmin diisiik diizeyde oldugu
saptanmuistir.

Orgiitsel sessizlik konusundaki literatiiriin temellerini Morrison ve Milliken (2000)
atmiglardir. Calismalarinda is gorenlerdeki korku boyutunun sessizlik davranisina sebep
oldugunu, orgiitlerdeki sorunlarla ilgili ¢alisanlarin bilgi ve tecriibelerini saklamalarinin altinda
yatan nedenlerin arastirilmasinin geregini vurgulamistir. Milliken ve dig. (2003) ¢alismalarinda
is gorenlerin konustuklarinda aldiklar1 olumsuz doniitler, ceza alma endisesi, asagilanma
distincesi, is arkadaslariyla olan iliskilerin bozulmasi ve is yerlerinde sorun ¢ikaran kisi olarak
goriinmek istememelerinin onlar1 sessizlik davranisina yonlendirdigi sonuglarii elde
etmislerdir. Arasgtirma sonuglarinda da ortaokullarda gorev yapan 6gretmenlerin okullarda
yasadiklar1 olaylar karsisinda ¢esitli sebeplerle sessiz kaldiklari, duygu, diislince veya
sorunlarin1 rahathikla ifade edemedikleri, Orgiitsel sessizlik davranisi sergiledikleri ortaya
cikmistir. Bowen ve Blackmon (2003) orgiitlerde cogunlugun fikirlerinin azinlhigin fikirlerine
olan etkilerine deginmislerdir. Kisilerin azinlik goriiste olduklarinda nasil ses ¢ikarabildiklerini,
ses c¢ikarirken ¢evrelerinden ne kadar etkilendiklerini arastirmislar, dislanma korkusunun
sessizlik davranigini tetikledigini savunmuslardir. Bu anlamda; 6gretmenlerin orgiitsel sessizlik
algilarmin yiiksek diizeyde ¢ikmasi, calisma arkadaslarindan olumsuz elestirileri alamama
diistincesiyle veya diglanma korkusunun etkisiyle baglantili olabilir.

Arastirmada cinsiyet degiskenin 6gretmenlerin orgiitsel sessizlik diizeylerini etkileyen
bir degisken oldugu saptanmis ve erkek ogretmenlerin Orgiitsel sessizlik diizeylerinin kadin
ogretmenlere gore daha yiiksek oldugu bulunmustur. Bu bulgu, Kahveci ve Demirtas’in (2013)
caligmasinda ulasilan sonuglar ile ¢elismektedir. Kahveci ve Demirtag (2013) 6gretmenlerin
orgiitsel sessizlik diizeylerinde cinsiyet degiskeni agisindan anlamli fark tespit etmis fakat bu
farkin erkek 6gretmenler lehine oldugunu, diger bir deyisle kadin 6gretmenlerin daha ¢ok sessiz
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kaldigin1 ortaya koymustur. Benzer sekilde Tulunay Ates ve Onder’in (2019) yaptiklar1 meta
analiz calismasinda ulasilan sonuglar da bu arastirmanin bulgularindan farklidir. Tulunay Ates
ve Onder (2019) orgiitsel sessizlik ile cinsiyet arasindaki baglantilarm ele alindigr 20
arastirmay1 bir araya getirmis ve bdylece toplamda 7514 kisilik bir 6rneklem grubunda
cinsiyetin Orgiitsel sessizlik iizerindeki etkisine bakmistir. Calisma sonucunda cinsiyetin ve
medeni durumun o6rgltsel sessizlik Gzerindeki genel etkisinin ¢ok zayif diizeyde oldugu
saptanmakla birlikte; kadinlarin erkeklere oranla daha fazla orgiitsel sessizlik yasadigi tespit
edilmistir. Buna gore; 6gretmenlerin orgiitsel sessizlik algilarinin ne diizeyde oldugunu yonelik
caligmalar da oldugu gibi cinsiyetin orgiitsel sessizlik lizerindeki etkisine yonelik arastirma
sonugclar1 arasinda da tam bir tutarlilik bulunmadigini séylemek miimkiindiir.

Caligmada Ogretmenlerin gorev yaptiklart egitim kademesinin ve meslekteki gorev
strelerinin orgltsel sessizlik lzerinde etkili olmadigi anlagilmistir. Bu bulgu, Kahveci ve
Demirtag (2013), Sahin (2016) ile aragtirmalarinda ulasilan sonuglar ile ayni eksendedir.
Kahveci ve Demirtas (2013), Konakci Goven (2018) ile Sahin (2016) de 6gretmenlerin orgiitsel
sessizlik duzeylerinin mesleki kideme gore farklilik gostermedigini tespit etmistir. Benzer
sekilde; Yilmaz ve Ayta¢g’in (2019) yaptiklari meta analiz ¢aligmasinda, 6gretmenlerin 6rgiitsel
sessizlik algilarinda kidem degiskenin istatistiksel olarak anlamli fakat pratik agidan 6nemsiz
sayilabilecek zayif bir etkiye sahip oldugu tespit edilmistir. Bayram’in (2010) akademisyenler
lizerinde yiiriittiigii ¢alismanin sonuglar1 ile bu arastirmada ulasilan bulgulardan farklidir.
Bayram (2010) yaptigi ¢alismada akademisyenlerin mesleki kidemleri arttikga oOrglitsel
sessizlik diizeylerinin azaldigini belirlemistir. Bu arastirmanin sonuglari ile Bayram’in (2010)
caligmasinda elde edilen sonuglar arasindaki farkliligin 6rneklem grubunun o6zellikleri ile
iliskili oldugu distiiniilmektedir. S6yle ki Bayram (2010) calismasini akademisyenler tizerinde
yuriitmiistiir. Akademisyenlik genel itibariyle kidem arttik¢a unvanin yiikseldigi ve paralelinde
ozliik haklarinda olumlu bir doniisiimiin yasandig1 bir meslektir. Ogretmenlik meslegi icin ise
bdyle bir durum mevcut degildir. Bu durum, mesleki kidem/gorev siiresi degiskeninin orgiitsel
sessizlik lizerindeki etkisinin 6gretmenler lizerinde incelendigi ¢alismalar ile Bayram’in (2010)
calismasindan ulasilan sonuglar arasindaki farka kaynaklik etmis olabilecegi soylenebilir.

5. SONUG

Arastirmanin bulgulariyla baglantili olarak asagidaki genel sonuglara ulagilmigtir.

* Arastirmada Ogretmenlerin Orgiitsel sessizlik algilarinin yiiksek oldugu tespit
edilmistir. Bu sonuca gore Ogretmenlerin okullarda yasadiklari olaylar ve karsilastiklart
durumlar karsisinda sessiz kalmaya yoneldikleri, diisiincelerini ve yasadiklar1 sorunlari
rahatlikla ifade edemedikleri sdylenebilir.

* Arastirmada cinsiyet degiskenin 6gretmenlerin orgiitsel sessizlik diizeylerini etkileyen
bir degisken oldugu saptanmis ve erkek 0gretmenlerin Orgiitsel sessizlik diizeylerinin kadin
ogretmenlere gore daha yiiksek oldugu bulunmustur.

* Calismada 6gretmenlerin gorev yaptiklar1 egitim kademesinin ve meslekteki gorev
strelerinin orgutsel sessizlik Gzerinde etkili olmadig: anlasilmistir.
6. ONERILER

Aragtirmada 6gretmenlerin Orgiitsel sessizlik algilariin yiiksek diizeyde oldugu
sonucuna varilmistir. Orgiitsel sessizlige neden olan en 6nemli faktorlerden biri yoneticilerdir.
Yonetici kaynakli orgiitsel sessizligin onene gegmek i¢in okul yoneticilerine iletisim ve
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yonetim konusunda diizenli olarak hizmet i¢i egitim verilebilir. Yoneticiler atanirken yonetim
ve iletisim konusunda 6zel egitim almis kisilere (yliksek lisans, 6zel sertifika vb.) oncelik
verilebilir. Bununla birlikte 6gretmenlerin yoneticilerin performansini degerlendirebilecegi bir
sistem gelistirilebilir.

Ogretmenlerin dislanma korkusu, yoneticilere giivensizlik, kiiltiirel yap1 gibi gesitli
kisisel ozellikleri de orgiitsel sessizlige neden olabilmektedir. Bu faktorii en aza indirmek icin
Ogretmenlerin potansiyel olarak sahip olduklar1 diisiince ve 6nerilerin agiga ¢ikarilabilmesi,
giiven ve bilgi paylasimina dayali, demokratik, katilimci, seffaf ve ¢ogulcu bir orgiitsel yap1 ve
yOnetim anlayiginin olusturulmas: gerekmektedir..

Bu arastirma ilkokul ve ortaokulda gorev yapan Ogretmenler iizerinde ylriitilmiistiir.
Orgiitsel sessizlik algis1 farkli diizeydeki egitim kurumlarinda (lise, iiniversite) arastirilabilir.
Ikinci olarak; bu calisma nicel ydnelimli bir arastirma olup konu hakkinda yapilacak ile
aragtirmalar nitel yOnelimli tasarlanabilir. Gozlem ve goriisme gibi farkli veri toplama
yollarindan yararlanilarak 6gretmenlerin Orgiitsel sessizliklerine ve oOrgiitsel sessizlige neden
olan faktdrlere iliskin daha derinlemesine bilgi toplanabilir. Ayrica bu arasgtirmanin ¢aligma
evreninin Diyarbakir ili Merkez il¢elerinde gorev yapan 6gretmenler ile sinirli oldugu dikkate
alindiginda farkli illerde benzer ¢alismalarin yapilmasi onerilebilir.
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Bu aragtirmanin amaci, okul yoneticilerinin kapsayici liderlik davraniglarini 6lgmeye yonelik gegerligi ve givenilir
bir 6lgek gelistirmektir. Bu alanda literatiir taramasi yapilarak 50 maddelik bir madde havuzu olusturulmustur.
Besli likert tipinde olusturulan dlgegdin, gegerlik ve giivenirlik galismalari yapilmistir. Olgegin kapsam gegerligini
saglamaya yonelik alan uzmani ve 6gretmen goriisleri alinmistir. Arastirmada yapilan analizler, SPSS 21 ve
AMOS 22 paket programlart ile yapilmistir. Arastirmada iki ayr1 ¢alisma grubunda veri toplanmistir. Arastirmanin
ilk basamag1 Agimlayic1 Faktor Analizi (AFA) ile yapilmistir. A¢imlayici faktor analizinin ¢alisma grubu olarak
Siirt ili merkez resmi okullarinda gdrev yapmakta olan 349 okuldncesi ve siif dgretmeni olusturmaktadir.
Acimlayici Faktor Analizi sonucunda 25 madde ve ii¢ faktorden (erisebilirlik, farklilara saygi, adil muamele)
olusan bir dlgek elde edilmistir. ikinci basamakta 6lcegin AFA sonucunda ortaya ¢ikan yapisinin dogrulanip
dogrulanmadigini belirlemek amaciyla dogrulayict faktdr analizi (DFA)yapilmistir. Bu amagla DFA ¢aligsma
grubunu  Siirt il merkezinde ortaokul ve liselerde gorev yapmakta olan 374 brang 6gretmeni olusturmaktadir.
Dogrulayici faktér analizi de agimlayici faktdr analizi sonuglarim dogrulamstir. Olgegin agikladig toplam varyans
oran1 %82,702 olarak saptanmustir. Olgcekte yer alan maddelerin faktor yiik degerleri .617 ile .815 arasinda yer
almistir. Olgekten elde edilen gegerlik ve giivenirlik analizi sonuglari, okul yéneticilerinin kapsayici liderlik
davraniglarini belirlemede kullanilabilir nitelikte oldugunu gdstermektedir.
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Abstract

The aim of this research is to develop a validity and reliable scale to measure the inclusive leadership behaviors of
school administrators. A 50-item item item pool was created by conducting a literature review in this field. The
validity and reliability studies of the scale, which was created as a five-point likert type, were conducted. Field
expert and teacher opinions were obtained to ensure the scope validity of the scale. The analyses carried out in the
study were carried out with the SPSS 21 and AMOS 22 package programs. In the study, data were collected in
two separate study groups. The first step of the research was carried out by Exploratory Factor Analysis (EFA).
As a working group of exploratory factor analysis, there are 349 preschool and classroom teachers working in the
central public schools of Siirt province. As a result of Exploratory Factor Analysis, a scale consisting of 25 items
and three factors (accessibility, respect for differences, fair treatment) was obtained. In the second step,
confirmatory factor analysis (CFA) was performed to determine whether the structure of the scale resulting from
AFA was confirmed or not. For this purpose, the DFA working group consists of 374 branch teachers working in
secondary schools and high schools in the city center of Siirt. Confirmatory factor analysis also confirmed the
results of the exploratory factor analysis. The total variance ratio of the scale was determined as 82.702%. Factor
load values of the substances included in the scale.with 617 .it has been decimated among 815. The results of the
validity and reliability analysis obtained from the scale show that it can be used to determine the inclusive
leadership behaviors of school administrators.
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1.GIRIS

Liderlikle ilgili alan literatir incelendiginde degisik kuramlarin ve farkli stillerin
gelistirildigi goriilmektedir. Liderlik stillerinden biri de kapsayici liderliktir. Kapsayicr liderlik
yeni tartisilan ve arastirilan bir liderlik stili oldugundan ortak bir tanimin yapilmasi konusunda
fikir birligi eksikligi vardir ( Randel , Galvin, Shore, Ehrhart, Chung, Dean, & Kedharnath,
2018). Kapsayici liderlik ilk olarak Nembhard ve Edmondson (2006) kapsayici liderligi, gesitli
isgoren farkliliklarin1 her zaman kabul eden ve giiclii bir iliskiye dayanan liderlik tarzi
olarak tanimlamiglardir. Carmeli ve arkadaslart (2010) kapsayici liderligi, “takipgileriyle
etkilesimlerinde agiklik, erisilebilirlik ve ulasilabilirlik sergileyen liderler” olarak
kavramsallastirmistir. Randel ve arkadaslar1 (2018 ) kapsayict liderligi, "grup siireglerine ve
sonuclarina tam olarak katkida bulunan, grup icindeki farkliliklar1 koruyan, grup iiyelerinin
caligma grubundaki aidiyet algisini kolaylastiran bir dizi olumlu lider davranisi”" olarak ifade
edilmistir. Ashikali (2019) kapsayici liderligi, grup tliyelerini grup cesitliligi ile ilgili 6grenme
davranislarin1 benimsemeye ve ¢alisma birimi tiyelerinin ihtiyaglarini biligsel olarak tatmin
etmek i¢cin grup cesitliligini kullanmaya tesvik etmeye calisan bir dizi davramis olarak
tamimlamigtir. Ospina ve arkadaslarina (2011) gore, kapsayici lider sadece isgorenleri
farklilarin1 kabul etmekle kalmaz, ayn1 zamanda bu farkliliklarindan da sorumludur. Yapilan
aragtirmalara gore, kapsayici liderligin tim ¢alisma kosullarini sekillendirebilecegi, farkli
gecmislere sahip isgdrenler arasindaki engelleri asabilecegi ve is koordinasyonunu ve diger
grup performanslarmi iyilestirebilecegine yonelik bulgular elde etmislerdir ( Gallegos ve
Ferdman, 2008; Mor Barak, 2013; Shore ve digerleri, 2011; Wasserman ).

Kapsayici liderler, isgorenleri entelektiiel olarak tesvik ederek, yenilikei fikirlerini
destekleyerek ve girisimlerini hos gorerek, islerinde yenilik¢i yaklasimlart kesfetmeleri icin
cesaretlendirildikleri ve enerji kazandiklarini hissettikleri bir ortamin olusturulmasina yardimei
olurlar (Qi, Liu, Wei, Hu, 2019). Kapsayici bir lider, ayn1 zamanda etik yonergeler olusturabilir
ve isgorenlerin davraniglarinin siirlarini 6grenmeye tesvik edebilir (Qi ve Liu, 2017).
Kapsayici liderlik, ¢esitli ekip iiyeleri arasinda verimli is birligini destekler. Kapsayici liderlik
hem tesvik etmeye hem de farklilig1 degerlendirmeye ve ekip iiyelerinin aidiyetini saglamaya
odaklanir (Randel vd., 2018). Kapsayici liderler, isgorenlerini hem aligveris hem de 6grenme
davranigina katilmalar1 i¢in motive etmede ve kolaylastirmada 6nemli bir rol oynar (Boekhorst,
2015). Bu durum, liderlerin 6rnegin problem ¢dzme gibi, isgérenlerin farkli bakis agilarini
ifade etmeleri i¢in firsatlar gelistirecekleri bir ortam saglar (Chrobot-Mason vd., 2014). Liderler
hem bu farkli bakis acilarinin isgdrenler arasinda degisimini tesvik eder hem de ekip tiyelerinin
bu farkliliklar tartismasina imkan saglar.

Edmondson'a (2004) gore kapsayict liderler isgdrenlere agik, ulasilabilir ve erisilebilir
oldugunda, isgorenleri dinlediginde isgorenler kendilerini psikolojik olarak glvende
hissetmesine yardimci olurlar. Boylelikle de isgorenler, orgiitiin hedeflerine ulasmada yeni
yollar aramanin, yeni fikirler ortaya koymanin ve risk almanin giivenli oldugunu fark ederler.
Hirak ve arkadaslarina gore (2012) kapsayici liderlik, isgorenlerden gelen her yeni bilgiyi kabul
etmeyi, onlar1 dinlemeyi, onlarin yeni bir sesi olmay1 ve yeni bir bakis acisina sahip olmay1
gerektirir. Bu davraniglar, ¢alisanlarin is tutumlarini degistirebilir, liderlige ve oOrgiite olan
giiveni artirabilir, Orglitsel bagliligi ise yiikseltebilir. Kapsayict lider ayrica isgdrenlerin
psikolojik giivenligini (Hirak, Peng, Carmeli ve Schaubroeck, 2012) ve ekip kimligini de
(Mitchell vd., 2015) gelistirebilir. Bu sayede kapsayici lider, lidere olan baglilig1 artirabilir,
boylece ¢alisanlarin sesi olmay1 saglayabilir.
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Kapsayict liderlik, kliselerden kaynaklanan Onyargilara gore hareket etmek yerine,
insanlara ve gruplara kendilerine 6zgii niteliklere gore adil bir sekilde davranmakla ilgilidir.
Tim bu agiklamalardan yola ¢ikarak kapsayici liderligin, kurumlarda ¢ok sesliligi, farkliligi,
cok yonliliigi ve tretkenligi destekledigi sdylenebilir. Grup iyelerinin aidiyet ihtiyacini
karsilayan kapsayici liderlik davraniglart arasinda grup iiyelerini desteklemek, adaleti ve esitligi
saglamak ve karar vermeyi paylasmayi da igermektedir. Grup Uyelerinin benzersiz olma
ihtiyacim kolaylastiran kapsayici liderlik davranislari, liyelerin gruba katki sunmasini tesvik
etmeyi ve yardimci olmay igerir (Randel vd., 2018). Shore ve digerleri (2018), kapsayici
liderlerin eszamanli olarak hem dahil etmenin giliclendirilmesine hem de digslanmanin
onlenmesine odaklandigini ileri siirmektedir. Kapsayici liderler, kapsayici bir organizasyon i¢in
bir temel olusturan, yasalara uyma ve mikro esitsizliklerin ve ayrimciligin 6nlenmesini
saglayarak, isgorenlerin dislanmasini da 6nler (Shore vd., 2018).

Kapsayici liderler, tiim takipgilerini kucaklar, onlara deger verir ve takipgilerinde
aidiyet duygusu olusmasina katkida bulunur. Kisiler ve kurumlar {izerinde olumlu bir etki
olusturur ve aynm1 zamanda farkli goriis ve fikir sahiplerinin kurum icinde karara katilmaya
tesvik eder. Kapsayici liderlik, bireylerin yetkinlikleri arasinda isbirligine dayali iligkiler
kurma, farkli yetenekleri optimize etme ve ¢esitli paydaslar1 etkileme igeren bir liderlik stilidir
(Kanaga ve Uthayasuriyan, 2020). Bourke ve Espedido (2019), kapsayict liderlerin davranis
bicimlerini inceledikleri arastirmada 6 spesifik davranis belirlemislerdir . Buna goére kapsayici
liderler;

Goriiniir Baghhk: Farkliliklara gercek bagliligi ifade ederler, statiikoya meydan okurlar,
farklilig1 ve dahil etmeyi kisisel bir 6ncelik haline getirirler.

Tevazu: Yetenekler konusunda miitevaz1 davranirlar, hatalar1 kabul ederler ve baskalarinin
katkida bulunabilecegi bir alan olustururlar.

Onyarg: farkindah@: Kisisel kor noktalarn yani sira sistemdeki kusurlarm farkindaligim
gosterirler ve liyakati saglamak i¢in ¢ok calisirlar.

Baskalar1 hakkinda merak: Agik bir zihniyet ve baskalar1 hakkinda derin bir merak duygusu
gelistirirler, yargilamadan dinlerler ve etrafindakileri anlamak i¢in empati kurarlar.

Kulturel zek&: Baskalarinin kiiltiirlerine karsi dikkatli davranirlar ve gerektigi gibi uyum
saglarlar.

Etkili isbirligi: Baskalarini gii¢lendirir, diigiince gesitliligine ve psikolojik giivenlige dikkat
eder ve takim uyumuna odaklanirlar.

Hollander (2008) ise kapsayici liderde bulunmasi gereken o6zellikleri soyle siralamistir:
Takim {iyelerine ve kisiliklerine saygi duymak,isgrenlerin katkilarinin farkinda olmak ve
adaletli bir sekilde bu katkilar takdir etmek, orgiitsel hedefler hakkinda grup tartismalari
yapmak ve sdylenenleri dinlemek, bu hedeflere ulasmak igin hangi performans unsurlarina
ihtiya¢ duyulacagina karar vermek ve bu hedeflerin gerceklestirilebilmesi i¢in geri bildirimde
bulunmak, ge¢misi gézden gecirmek yerine ileriye doniik bir yaklasimi desteklemek, bir
isgoren, roliinii yerine getirirken sorumluluklarina uygun davraniglarda bulunmak, given ve
sadakati besleyen diiriist bir anlayis ile miimkiin oldukga iletisime agik olmaktir.

Okul yoneticilerinin; 6gretmenlere adil davranmast ve ulasilabilir olmasi, 6gretmenlerin
basardiklari isler nedeniyle takdir etmesi, katkilarindan dolay1 onlara tesekkiir etmesi ve ayni
zamanda yapict elestirilerle dgretmenleri motive etmesi istendik davraniglarin bir kagidir.
Boyle bir okul ortaminda 6gretmenlerin pozitif benlik yapisini giiglendirir, motivasyonunu
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stirekliligini saglayarak ise bagliliklarini arttirmaktadir (Luthans vd., 2008 ; Kelloway vd.,
2013). Alan yazin incelendiginde egitim kurumlarinda okul yoneticilerinin kapsayict liderlik
davranigini belirlemeye yonelik Hollander (2006) tarafinda gelistirdigi 61¢egi, Okgu ve Deviren
(2020) Tiirk¢e’ye uyarlanmistir. Okul miidiirlerinin kapsayici liderlik davranislarini 6lgmeye
iliskin sadece bir 6lgek oldugu goriilmektedir. Bu nedenle, okul miidiirlerinin kapsayici liderlik
davraniglarinin tespitinde kullanilabilecek c¢ok boyutlu bir dlgegin gelistirilmesine ihtiyac
duyuldugu agiktir. Yapilan bu arastirma ile gelistirilen “Kapsayici liderlik” dlgeginin, egitim
yonetim yazininda liderlik arastirmalarint konu alan gelecekteki aragtirmalara, alan yazina ve
uygulamaya fayda saglayacagi diistiniilmektedir. Dolayisiyla bu arastirmanin temel amaci, okul
yoneticilerinin kapsayici liderlik davranis diizeylerini 6lgen gegerli ve giivenilir bir Likert tipi
Olcek gelistirmektir.

2.YONTEM

Arastirmanin bu kisminda; arastirmanin modeli, ¢calisma grubu, 6l¢ek gelistirme siireci,

gerceklestirilen islemler ve veri analizine yer verilmistir.
2.1. Arastirma Modeli

Okul yoneticilerinin kapsayict liderlik davraniglar1 6gretmenlerin  algilarina  gore
belirlenmesi amaglandigi i¢in bu arastirmada, genel tarama modeli kullanilmis ve elde edilen
veriler analiz edilerek yorumlanmistir. Bu baglamda gelistirilmeye ¢alisilan Kapsayici Liderlik
Olgegi icin gecerlik ve giivenirlik ¢aligmalar: yiiriitiilmiistiir

2.2.Calisma Grubu
Arastirma iki farkli caligma grubuyla yapilmistir. Birinci ¢alisma grubu 349; ikinci ¢alisma

grubu 374 olusmaktadir. Asagidaki Tablo 1.'de Birinci ¢alisma grubundaki 6gretmenlerin
kisisel 6zellikler yer almaktadir.

Tablo 1. Birinci Calisma Grubunun Kisisel Ozellikleri (N=349)

f %
o Erkek 203 58.2
Cinsiyet

Kadin 146 41.8
o Okuldncesi 87 24.9

Okul Turu -
Tlkokul 262 75.1
1-5 Y1l 125 35.8
Kidem 6-10 Y1l 87 24.9
11 Ve Uzeri 137 39.3

Birinci ¢alisma grubuna katilan 6gretmenlerin yaklasik %58'1 erkek, %42's1 ise kadin
ogretmenlerden olusmaktadir. Arastirmaya katilan &gretmenlerin  %25'i  okuldncesi
kurumlarda, %75' ise ilkokullarda gorev yapmaktadir. Ogretmenlerin yaklasik%36'si 1-5 yil
mesleki kideme sahip iken, yaklagik %25's1 6-10 y1l ve %39'uise 11 yil ve iizeri kideme sahip
olduklar1 belirlenmistir. Asagidaki Tablo 2 'de ise ikinci ¢alisma grubundaki 6§retmenlerin
kisisel 6zellikleri gosterilmektedir.
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Tablo 2. ikinci Calisma Grubuna Ait Kisisel Ozellikleri (N=374)

f %
o Erkek 213 57.0
Cinsiyet
Kadin 161 43.0
e Ortaokul 247 66.04
Okul Turd -
Lise 127 33.96
1-5 Y1l 182 48.7
Kidem 6-10 Y1l 93 24.9
11 Ve Uzeri 99 26.5

Ikinci calisma grubuna katilan Ogretmenlerin %57'si erkek, %43 ise kadin
ogretmenlerden meydana gelmektedir. Arastirmaya katilan ogretmenlerin yaklasik %66's1
ortaokullarda, %34'ii ise liselerde gorev yapmaktadir. Ogretmenlerin yaklasik%49'u 1-5 yil
mesleki kideme sahip iken, yaklasik %25't 6-10 y11 ve %27'si ise 11 yil ve lizeri kideme sahip
olduklar1 tespit edilmistir. Olcek gelistirme uygulamalarinda Orneklem biiyiikligi 300
katilimcinin altinda olmamalidir (Nunnally, 1978). Bu nedenle belirlenen 6rneklemlerin yeterli
blyukllkte oldugu diistiiniilmektedir.

2.2. Olcme Aracinin Gelistirilme Siireci

Olgekteki maddeler belirlenirken bu alanda yapilmis yabanci literatiir ve daha dnce
Hollander'in (2008) gelistirdigi ve Okgu ve Deviren (2020) tarafindan Tiirkgeye uyarlanan
"Kapsayici Liderlik Olgegi" incelenmis ve kuramsal gerceve olusturulmustur. Ayni zamanda
Olgek taslak formu icin aday maddeler olusturulurken, alan yazin taranarak bu kapsamda
yapilmis ¢caligmalardan istifade edilmistir. Kapsayici liderlik ile ilgili alan yazin analiz edilerek
ulagilan bilgiler bir araya getirilip bir madde havuzu olusturulmustur. Bu bilgiler 1s1g8inda
kapsayici liderlik davraniglarini tanimlamak amaciyla 50 maddelik bir madde havuzu
olusturulmugtur. Hazirlanan 6n uygulama formu, ilk olarak, arastirmaya goniilli katilim
gosteren ve 40 katilimcidan olusan okul miidiiric grubuna Olgcek maddelerinin agikligini,
anlagihrh@m ve biitiinliigiinii smamak amaciyla uygulanmistir. On uygulama grubunun
gortisleri ve vermis olduklar1 doniitler neticesinde ise 6lgek maddeleri arasinda 5 tanesinin daha
sorunlu oldugu anlasilmigtir. Maddelerin anlasirhiliginin ve gegerliginin degerlendirilmesi
amaciyla 3 alan uzmanin goriisiine bagvurulmustur. Yapilan degerlendirme 1s181inda 8 maddede
benzer ifadelerin olmasi, 9 maddenin ise kapsam agisindan uygun goriilmemesinden dolay1
madde havuzundan c¢ikarilmasi onerilmistir. Olgegin son halini {ic 6gretmen, aciklik ve
anlasilirlik acisindan incelemistir. Olgegin yapt modeli AFA ardindan DFA ile test edilmistir.
Bu test sonucunda uygun degerlerde olmayan 8 madde ¢ikarilmistir. Yapilan degerlendirme ve
analizlerde sonra 6l¢ek formuna son sekli (25 madde) verilmistir.

2.3. Verilerin Analizi

Aragtirma, normal dagilim ve ¢oklu normal dagilim bakimindan incelenmistir. Bu
baglamda c¢oklu normalligin saglanabilmesi amaciyla Maholonobis degerlerine bakilarak ug
degerler ¢cikarilmistir. Verilerin basiklik ve ¢arpiklik katsayilari incelenmis ve bu degerlerin -1
ile +1 degerleri arasinda oldugu goriilmiistiir. Bu degerler verilerin normal dagildiginin bir
gostergesidir (Hair, Black, Babin, Anderson & Tatham, 2013).Arastirmada yap1 gegerliligi
denenmistir. Kapsam gecerliligi i¢in alan uzmanlarmin &nerileri ve ayn1 zamanda 6gretmen
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gorlsleri degerlendirilmis olup maddelerin kuramsal ¢ergeveyi yansittigi gorilmiistiir. Yapi
gegerliligini saglamak i¢in agimlayici faktor analizi ve dogrulayici faktdr analizi yapilmistir.
Faktor analizi éncesinde, Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) katsayis1 ve Bartlett kiiresellik testi ile
verilerin analize uygunlugu incelenmistir. Olgegin yapt modeli AFA ardindan DFA ile test
edilmistir. Olgme sonuglarmin giivenirligini belirlemek i¢in dlgegin tiimii ve onu olusturan
faktorlere ait Cronbach Alfa i¢ tutarlilik katsayilari hesaplanmistir.

3.BULGULAR

~ 199

Bu boliimde “Kapsayici Liderlik Olgegi’nin gegerlik ve giivenirlik ¢alismalarina iliskin
bulgulara yer verilmistir.

3.1. Gegerlik Cahsmalari ile ilgili Bulgular

Olgegin gegerligine iliskin bulgularin ortaya ¢ikarilmasi icin A¢imlayici Faktdr Analizi
(AFA) ve Dogrulayici Faktor Analizi (DFA) yapilmistir. Bu siirecte verilerin analizinde SPSS
21 ve AMOS 22 programlarindan yararlanilmistir. Agimlayic1 Faktor Analizi (AFA), 6lgcme
aracinda bulunan maddelerin alt faktorlerinin belirlenmesinde ve maddeler arasindaki iliskilerin
saptanmasinda kullanilan bir tekniktir (Sonmez ve Alacapinar, 2016). Verilerin faktor analizine
uygunlugunun ve Orneklem biiylikliigiiniin yeterli olup olmadiginin belirlenebilmesi adina
Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) testi kullanilmistir. Degiskenler arasinda yeterli iliskinin olup
olmadiginin belirlenebilmesi amaciyla ise Barlett’s Kiiresellik Testi kullanilmistir (Ozdamar,
2016).

Tablo 3. KMO ve Barlett’s Kiiresellik Testi Sonuglari

KMO and Bartlett's Test

Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacy. 979
Bartlett's Test of Sphericity Approx. Chi-Square 13027.25
df 351
Sig. 0.00

Tablo 3’te goriildiigii iizere Kapsayici Liderlik Olcegi’nin KMO degeri 0.50’nin
iizerinde oldugundan ve Barlett’s testi de 0.05 dnem derecesinde anlamli oldugundan veriler
faktor analizine uygun bulunmustur. Ozdamar (2016), KMO degerlerinin 0.50’den biiyiik
olmas1 gerektigini ve degerin 1 degerine yaklastik¢a mevcut dlgegin olguyu dlgmede yiiksek
yeterlilikte bir 6l¢ek olacagini vurgulamistir [(KMO=0.979), Barlett’s test (351)= 13027.25,
p=.000)].
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Tablo 4. Agimlayic1 Faktor Analizi Sonuglari

Madde No  Faktorl Faktor 2  Faktor 3 Madde Toplam Korelasyonu
K50 71 0.881
K49 754 0.869
K47 .780 0.885
K48 767 0.884
K46 735 0.845
K41 722 0.836
K38 704 0.871
K39 673 0.893
K42 672 0.906
K44 .666 0.907
K13 738 0.852
K10 717 0.812
K14 17 0.863
K7 679 0.839
K12 679 0.825
K17 652 0.881
K16 .640 0.864
K9 631 0.843
K8 617 0.889
K1 .763 0.876
K6 757 0.863
K2 753 0.868
K4 124 0.878
K5 .720 0.888
K3 .700 0.895

Tablodaki verilere gore, olgegi olusturan maddeler birbirinden bagimsiz ii¢ faktorde
toplanmistir. Maddelerin yiik degerlerinin 0.30 ile 0.59 aras1 orta diizey, 0.60 ve iistii madde
yiik degerleri ise yiiksek diizey olarak ifade edilmektedir (Biiyiikoztiirk,2020:134). Maddelerin
faktor ylk degerleri .617 ile .780 arasinda degisen degerlere sahiptir. Analiz sonucunda birinci
faktdr 10, ikinci faktdr 9 ve iigiincii faktdr 6 maddeden meydana gelmistir. Olgegi olusturan
faktorler, maddelerin icerdigi ifadelere gore adlandirilmistir. Bu baglamda birinci faktor
“erigilebilirlik”; ikinci faktor “farkliliklara saygi” ve tiglincii faktor ise “adil muamele” olarak
adlandirilmistir. Buna ek olarak, 6lgegi olusturan maddelerin madde toplam korelasyonun da
analizi yapilmustir. iliski katsayilarina bakildiginda r=. 812 ile .907 arasinda degerler aldig
goriilmektedir. Bu bulgular 15181nda her bir maddenin toplam 6l¢ek puani ile yliksek diizeyde
bir iliskiye sahip oldugu sdylenebilir.
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Tablo 5. Kapsayici Liderlik Olgegi Alt Faktorlerinin A¢ikladigi Varyans Oranlari, Ozdegerleri
ve Alfa Katsayilari

Faktor Ozdegerler Agikladig1 Varyans (%)  Cronbach Alfa
Adil Muamele 18.615 24.255 92
Farkliliklara Saygi 1.423 26.180 87
Lidere Erisilebilirlik 1.038 32.267 95
Toplam 82.702 96

Tablo 5'te goriildiigii tizere, her faktoriin agikladigir varyans orani, sirasiyla, birinci
faktorde % 24,255; ikinci faktorde % 26,180 ve uglincli faktorde ise % 32,267 degerler almustir.
Her ti¢ faktoriin agikladigi toplam varyans ise % 82,702 olarak tespit edilmistir. Cronbach Alfa
katsayis1 ise .92 Ile .97 arasinda degerler almistir. Cronbach Alfa katsayisinin .70 ve daha
yiikksek olmasi madde puanlarinin gilivenirligi i¢cin genel olarak yeterli goriilmektedir
(Buyukozturk, 2011). Ayrica, sosyal bilimlerde varyans oranlar1 %40 ile %60 arasinda yeterli
kabul edildiginden (Sencan, 2005; Tavsancil, 2019) ulasilan %64.089 degerinin iyi bir oran
oldugu soylenebilir (Biiyilikoztiirk, 2020). Bu baglamda kapsayict liderligin  ii¢c boyutu ve
toplam 6l¢ek puanindaki degerler incelendiginde 6l¢egin gilivenilir oldugu ifade edilebilir.

3.2.Dogrulayici Faktér Analizine iliskin Bulgular

Kuramsal ¢ergeve 1s1gindan gelistirilen kapsayici liderlik 6lgegi ti¢ alt boyutlu yapisiyla
incelenmistir. Dogrulayici faktor analizi daha 6nce toplanan verinin daha 6nce kesfedilmis olan
yapiya uygunlugunu tespit etmek amaciyla kullanilmaktadir (Seger, 2017). DFA sonucunda
elde edilen veriler 151831nda madde-faktor ve faktorler arasi iliskilere ait standartlastirilmis
katsayilarin  yiiksek oldugu (.82 ile .94 arasi) saptanmistir. Kapsayict liderlik ile ilgili
dogrulayici faktor analizine ait faktor yiikleri sekil 1.’de gdsterilmistir.
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Sekil 1. Kapsayici Liderlik Olgegine ait Dogrulayici Faktor Analiz Sonuglari
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Kapsayic1 liderlik 6lgegine iliskin yapilan yapisal esitlik modellemesine ait uyum
indeklerine ait bulgular agsagidaki Tablo 6.'da gosterilmektedir.
Tablo 6. Uyum indeksleri iliskin degerler

Uyum Uyum Kabul Edilebilir Mikemmel Sonug
Olcdtleri Degerleri Uyum Degerleri Uyum Degerleri
w2/df 496.567/108=4.597 3< x%/df<5 0 < x?/df <3 Kabul Edilebilir
RFI 94 .90<GFI<.95 .95<GFI<1.00 Kabul Edilebilir
TLI .89 .85<AGFI<.90 .90<AGFI<1.00 Kabul Edilebilir
CFlI .96 .90<CFI<.95 .95<CFI<1.00 Mukemmel
NFI 94 .90<NFI<.95 .95<NFI<1.00 Kabul Edilebilir
RMSEA .083 .05<RMSEA<.08 .00<RMSEA<.05 Kabul Edilebilir
p degeri .00
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Yukaridaki Tablo 6.'da modele iliskin uyum indeksleri incelendiginde ; CFI degerleri
modelin iyi bir uyuma sahip oldugunu ancak x?/sd, RMSEA, RFI, TLI, NFI ve p degeri ise
modelin kabul edilebilir sinirlar iginde oldugunu géstermektedir (Tanaka ve Huba, 1985; Hu
ve Bentler,1999; Meydan ve Sesen, 2011; Hooper vd., 2008). Dolayisiyla dogrulayici faktor
analizinin kabul edilebilir uyum sinirlar1 igerisinde yer aldig1 anlasilmis ve bu nedenle de model
anlamli bulunmustur.

4.SONUC, TARTISMA VE ONERILER

Arastirmada okul yoneticilerinin kapsayici liderlik davranislarini agiklamak amaciyla
“Kapsayict Liderlik Olgegi” gelistirilerek, gecerlilik ve giivenilirlik analizlerinin yapilmasi
amaglanmustir.

Yapilan analizler sonucunda elde edilen bulgular, Kapsayici Liderlik Olgeginin, okul
yoneticilerinin kapsayici liderlik davraniglarini 6lgmek maksadiyla kullanilabilecek gegerli
ve glivenilir bir 6lgme araci oldugu tespit edilmistir. AFA sonucunda 33 madde arasinda faktor
yiikii diistik olan 8 madde degerlendirmeden ¢ikarilmis; 25 madde ile yapilan analizler, 6lgegin
iic boyutlu oldugunu gostermistir. Olcekte ters puanlanan madde yer almamaktadir. A¢imlayici
faktor analizi oncesinde Ol¢egin 6rneklem biyiikligiiniin uygunlugu KMO ve veri setinin
faktorlesmeye uygunlugu Barlett istatistigi ile belirlenmistir (KMO =.98; > = 13027,25, p
<.000). AFA sonucunda toplam varyans % 82.702 olarak bulunmustur. AFA ile olusturulan
ii¢ boyutlu 6l¢egin yap1 modeli DFA ile dogrulanmustir. Gelistirilen 6lgek toplam 25 maddeden
olusmaktadir. Olgekten en diisiik 25, en yiiksek 125 puan alinabilir. Olgekten yiiksek puan
alinmasi kapsayici lider davraniglarina iligkin 6gretmenlerin algisinin yiiksek oldugunu, diisiik
puan alinmasi ise kapsayici lider 6zelliklerine iliskin 6gretmen algilariin ise diisiik oldugunu
ortaya koymaktadir. Arastirmacilar kullanabilecekleri gegerli ve giivenilir bir 6lgek olmasi
dolayisiyla liderligin kapsayic yiiziiyle ilgili daha fazla sayida nitelikli aragtirma yapabilirler.
Ozellikle, gerek ozel gerekse kamuya ait Orgiitlerde kapsayici liderlik uygulamalarmin
gecilmesini  saglayacak stratejiler gelistirilmesine yonelik caligmalar  yiiriitiilerek
uygulamacilara yol gosterebilir. Bu gelismelerin akabinde, elde edilen bulgularin 6rgutsel
yasantiya transfer edilebilmesi amaciyla; konferanslar, yayinlar, egitimler ve benzeri
yontemlerle uygulayicilar kapsayici liderlik hakkinda daha fazla bilgilendirilerek gerek
calisanlarin gerekse yoneticilerin farkindaliklar artirilabilir. Bu sayede uygulayicilar tarafindan
0zel ve kamuya ait orgiitlerde saglikli bir ¢alisma ikliminin yaratilmasina yonelik gayretler
tesvik edilebilir, calisanlarin motivasyonlari, tatminleri, ayn1 Orgiitteki calisma siireleri ve
performanslar arttirilabilir ve bdylece kisith kaynaklar daha etkin bir sekilde kullanilarak
orgiitsel faaliyetlerin siirdiirtilebilirligi saglanabilir.

Kapsayici liderlik 6lgeginin gelistirilmesiyle egitim yonetim bilimleri alanyazanina
farkli bir yon kazandirildigi ve alanyazindaki 6nemli bir boslugu doldurdugu séylenebilir.
Ayrici, kapsayict liderligin demografik degiskenlerle iliskilerine ve farkli tiirden orgiitsel
davraniglar tizerindeki etkilerine yonelen daha fazla ¢aligmanin yapilmasina gereksinim
duyulmaktadir. Ancak alanyazinda kapsayicit konusu ile ilgili yeterli sayida kuramsal ve
uygulamali ¢aligma olmamasi, bu ¢alisma sonucunda 6nerilen modelin farkli ¢alismalarla test
edilmesini gerekli kilmaktadir. Kapsayici liderlik alanyazininda ileride yapilacak ¢alismalarin
Ozellikle orgut iklimi ve farkl: tiirden liderlik stilleri arasindaki etkilesimler gibi karsilastirmali
caligmalara yer veren nicel ve nitel yontemlerle yapilmasi 6nerilebilir. Bu ¢alisma ile 6nerilen
model ve yapilan gecerlik ve giivenirlik analizlerinin, gelecekte kapsayici liderlik ¢alismalarina
yonelen arastirmacilara katki saglayacagi ongoriilebilir. Kapsayici liderlik 6lgegi, okul
yoneticilerinin kapsayici liderlik davranis diizeylerini tanimlayarak bu davranislarini
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gelistirmelerine katki sunabilecegi ve ayni zamanda Orgltsel davranis literatiiriine katki
saglayacagi disiiniilmektedir
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Oz

Egitim bireysel farkliliklar baglaminda degerlendirilebilen bir siirectir. Bu bireysel farkliliklardan birisi de
epistemolojik inanglardir. Epistemolojik inanglar kisinin, bilginin edinimi ve bilginin dogasi ile ilgili gortislerini
ifade eder. Egitimde bireysel farkliliklarin egitimin niteligi iizerinde etkileri diisliniildiigiinde egitimde
epistemolojik inanglarin incelenmesi dnemli bir yer tutmaktadir. Bu nedenle bu ¢alismada yurt ici ve yurt dis1 veri
tabanlarinda yer alan egitim ile ilgili yaymlar taranarak bu yayinlarda epistemolojik inanglarin ne sekilde ele
alindig1 incelenmistir. S6z konusu ¢alisma kapsaminda; yiiksek lisans ve doktora tezlerinin yani sira makaleler de
incelemeye alinmistir. Son 5 yillik donemi kapsayan bu c¢alismada toplam 286 farkli ¢alisma cesitli kriterler
acisindan incelenmistir. Aragtirma sonuglarina gére bu tiir ¢aligmalarin daha ¢ok 6gretmenler ve 6gretmen adaylari
ile yapildig1 goriilmiistiir. Genellikle nicel yontemlerin baskin oldugu bu ¢alismalarda en ¢ok incelenen degiskenler
arasinda cinsiyet, epistemolojik inang, yas degiskenleri konu edinilmistir. Veri toplama araci olarak epistemolojik
inang dlcegi siklikla kullanilmakla birlikte belirli bir alana ya da derse yonelik 6zellestirilmis 6lgeklerin de dikkat
cektigi goriilmiistiir. Caligmalarda en ¢ok yiiksekdgretim seviyesinde ¢alismalar goze ¢arpmustir.

Anahtar kelimeler: Epistemolojik inanglar, Cinsiyet, igerik Analizi
Abstract

Education is a process that can be evaluated in the context of individual differences. One of these individual
differences is epistemological beliefs. Epistemological beliefs express one's views on the acquisition of knowledge
and the nature of knowledge. Considering the effects of individual differences in education on the quality of
education, the examination of epistemological beliefs in education has an important place. For this reason, in this
study, publications related to education in national and international databases were scanned and how
epistemological beliefs were handled in these publications was examined. Within the scope of the study; in addition
to master's and doctoral theses, articles were also examined. In present study covering the last 5 years, a total of
286 different studies were examined in terms of various criteria. According to the results of the research, it was
seen that such studies were mostly carried out with the population of teachers and teacher candidates. Gender,
epistemological belief, and age were among the most studied variables in these studies, in which quantitative
methods were generally dominant. Although the epistemological belief scale is frequently used as a data collection
tool, it has been observed that customized scales for a specific field or course also draw attention. Studies carried
out at the higher education level were most prominent in the studies.
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1. GIRIS

Egitim aragtirmalarinda iizerinde ¢ok¢a durulan hususlardan birisi de akademik basariy1
etkileyen unsurlardir. Arastirmacilar hangi degiskenlerin akademik basariyr ne sekilde
etkiledigini tespit etmek, ongormek icin ¢esitli ¢aligmalar yapar. Bu calismalarin sonuglar
egitimde akademik basariy1 etkileyen unsurlarin neler oldugu konusunda bir fikir olusmasi
acisindan dnem tagir.

Egitim alaninda akademik basariy1 etkileyen cesitli degiskenler bulunur. Ortam,
ogretmenin nitelikleri, kullanilan miifredat, materyaller bu tiir degiskenlere 6rnek olarak
verilebilir. Bu degiskenler disinda ayni zamanda 6grenme ihtiyaglari, Ogrenme stilleri,
motivasyon, 0grenme stratejileri, kisilik 6zellikleri gibi bireysel farkliliklar da akademik basari
agisindan incelenen degiskenler arasinda yer alir. Ogretmenlerin bu tiir bireysel farkliliklardan
haberdar olmalar1 ve bu bireysel farkliliklar1 6grenenlerin lehine olacak sekilde diizenlemeleri
6nem arz eder (Topkaya ve Celik, 2009).

Bu nedenle egitim alaninda yapilan caligmalarda akademik basariya etki eden
degiskenleri incelerken, bireysel farkliliklara ayr1 bir parantez agmak gerekmektedir. Bireysel
farkliliklar; bireyin kendisi ile ilgili 6zellikler ayn1 zamanda onu digerlerinden ayirt eden ve
“bireysel farkliliklara iligkin degiskenler” olarak da kavramsallastirilabilecek egilimlerdir”
(Bulus, 2011). Egitime etki eden birden fazla bireysel farklilik bulunmaktadir. 1lgaz (2018),
yaptig1 arastirmada ¢evrimi¢i 6grenme ortamlarini konu edinen gesitli ¢alismalarda kullanilan
bagimli ve bagimsiz degiskenleri bireysel farkliliklar agisindan incelemistir. 2010 ile 2017
yillart arasinda yapilan ¢aligmalarin incelendigi bu arastirmada 38 farkli yayinda kullanilan
bireysel farkliliklar incelenmistir. S6z konusu arastirmada motivasyon, 6z yeterlik, 6grenme
stili, kontrol odagi, kaygi, ilgi, 6n diizenleme becerisi gibi degiskenlerin bagimsiz degisken
olarak arastirmalara dahil edildigi gorilmiistiir. Ayn1 zamanda bu degiskenler disinda
memnuniyet, algi, kaygi, bilissel yiik, kabul gibi degiskenler de bagimli degisken olarak
arastirmalara dahil edilmistir.

Egitim ile ilgili yapilan ¢alismalarda kullanilan degiskenler bunlar ile sinirli degildir.
Bunlarin yaninda epistemolojik inanglar da egitim c¢aligmalarinda arastirilan bireysel
farkliliklardan birisi olarak incelenmektedir. Epistemolojik inang, akademik basariy1 ve diger
degiskenleri etkileyen ya da bu degiskenlerden etkilenen bir degisken olarak gesitli calismalara
konu edilmistir. Bilimsel anlamda epistemolojik inanglar, bireylerin bilimin ne oldugu, bilimin
Ozellikleri, bilimin yontemleri ve bilimin nasil 6gretilmesi konularindaki inanglarini temsil
etmektedir. Basli basina epistemoloji ise bilginin yapisi ile ilgilenen ve insanin bilme isini nasil
gerceklestirdigini ifade eden bir felsefe dalidir (Deryakulu ve Bikmaz, 2003).

Epistemoloji anlam olarak bilginin dogasini inceleyen, bilgi ile alakali her tiirli
problemleri arastiran bir bilim dalidir. Giinlimiizde bilginin imkani, dogas1 gibi 6zellikler
epistemoloji kapsaminda incelenmektedir (Cevizci, 2012). Hofer ve Pintrich (2020)’ye gore ise
epistemoloji bilginin smirlari, kaynagi ve ozellikleri gibi kisimlar1 kapsayan bir bilim dal
olarak 6n plana ¢ikmaktadir. Tiirk Dil Kurumu sézliigiine gore epistemoloji bilgi kurami olarak
geger ve bu anlami ile de bilgi ile ilgilenen bir bilim dali oldugu sOylenebilmektedir.
Epistemoloji kelimesinin kdkeni incelendiginde Yunanca Episteme (bilgi) ve logos (anlama)
kelimelerinden tiiretildigi goriilmektedir (Buehl ve Alexander, 2001).

Schommer, (1994)’e gore epistemolojik inanglar, bilginin ne oldugu ve dgrenmenin
nasil gergeklestigi ile ilgili inancglari temsil etmektedir. Egitimde 6grenmenin nasil gerceklestigi
ve Ogrencilerin 6grenmeye olan bakis agilarinin basarty1 ve diger degiskenleri nasil etkiledigi
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bilginin edinimi agisindan degerlidir. Bundan dolay1 epistemolojik inanclar ile ilgili cok sayida
arastirma yapilagelmektedir. Son donemde epistemolojik inanglar ile ilgili yeni yaklagimlar da
On plana ¢ikmaktadir.

Felsefenin bir dali olan epistemoloji egitim bilimlerinde farkli isimler ile arastirmalara
konu edilmektedir. Epistemolojik inang, epistemolojik inanglar, epistemik inanglar gibi farkli
isimler ile epistemolojinin egitim bilimleri ¢aligmalarinda yer buldugu bilinmektedir. Genel
olarak epistemolojik inan¢ anahtar kelimeleri ile arastirmalara konu edilen bu kavram, esas
olarak bilginin edinilmesi, 6grenilmesi ile ilgili inamiglar1 ifade eden bir terim olarak
sunulmaktadir. Epistemolojik inanglar kavram olarak farkli tanimlar ile arastirmalarda yer
almaktadir. Ornegin epistemolojik inang Schommer-Aikins vd., (2005) e gore bilginin varlig
ve nasil 6grenildigi ile ilgili bireylerin 6znel inanglar olarak ifade edilmektedir. Bir diger
tanima gore epistemolojik inang bir bireysel farklilik olmakla birlikte ayn1 zamanda bireylerin
bilginin varlhigi ile ve bilme 6grenmenin gergeklesmesi ile ilgili inanislarini ifade etmektedir
(Deryakulu, 2017). Esas olarak epistemoloji ile epistemolojik inanglari birbirinden ayri
diisinmek miimkiin degildir. Demir ve Acar (1992), bilginin dogasi, sinirlari, yapist gibi
ozelliklerini aragtiran epistemoloji ile bilginin ozelliklerine ve edinimine dair inaniglart
kapsayan epistemolojik inanglar1 ayr1 tutmanin yerinde olmayacagini ifade etmektedir. Bunun
yaninda epistemolojinin yalnizca bilginin edinimi ve dogasi ile ilgili inaniglar1 kapsamasi
gerektigini, bunun disinda 6grenme ile ilgili inanglar1 kapsamamasi gerektigini ifade eden bilim
insanlar1 da bulunmaktadir (Brownlee vd., 2002)

Epistemolojik inanglar ile ilgili son yillarda goriilen yeni yaklasimlardan birisi de
genetik epistemoloji anlayisidir. Bu anlayisin en 6nemli temsilcisi olan ve ayni zamanda
Biligsel Gelisim Kuraminin temellerini atan Piaget, var olan epistemolojik inang
modellemelerine alternatif olarak bu yaklasimi gelistirmistir. Piaget, klasik epistemolojik
yaklagimlarinin epistemolojik siiregleri sadece mantik ve matematik agisindan aciklama
cabasina karsin, epistemolojik inanglarin psikolojik siireclerin ayrilmaz bir parcasi oldugunu
iddia ederek genetik epistemoloji anlayigmm gelistirmistir (Oztlrk, 2017). Sonug olarak
egitimcilerin epistemolojik inanc¢lara olan bakis agilar1 degiserek varligini siirdiirmektedir.

Egitimde epistemolojik inanglarin yeri ve kullanimi ile ilgili cesitli c¢alismalar
yapilmaktadir. Bu ¢aligmalar ile epistemolojik inanglarin ¢esitli degiskenleri nasil etkiledigi
tartisilmistir. Ayrica bu ¢alismalarin icerisinde epistemolojik inanglar1 inceleyen derleme tarzi
calismalar da yer almaktadir (Uztemur vd., 2021; Kaleci ve Yazici, 2018). Bu arastirmada da
epistemolojik inanglarin egitimde kullanimi ile ilgili ¢esitli calismalarin alan yazin taramasi
niteliginde incelenmesi yapilmistir. Arastirma ile son 5 yilda epistemolojik inanclar ile ilgili
yayinlarda kullanilan ana temalarin biitiinciil bir bakis acis1 ile incelenmesi amaglanmistir.
Diger ¢alismalarda zaman aralig1r daha genis secilmekle birlikte bu arastirmada daha kisa bir
zaman aralif1 secilerek daha gilincel ve giiniimiize yakin sonucglarin elde edilmesi
amaglanmistir. Son bes yil igerisinde secilen veri tabanlarinda yapilmis her calismaya
ulagilmaya caligilarak epistemolojik inanglarin egitimde kullanimu ile ilgili gtincel ve gecerli
bir bakis agis1 yakalanmaya ¢alisiimstir.

Bu aragtirmada epistemolojik inanglarin ¢aligmalarda hangi boyutlari ile incelendigi
hangi degiskenlerin 6n plana ¢iktig1 gibi detaylar incelenmistir. Epistemolojik inanglar ile ilgili
yapilan bu icerik analizi arastirmasinda su sorulara cevap aranmustir:

1- Calismalar yayn tiirline gore nasil dagilmistir?

2- Calismalarin ulusal ve uluslararasi olup olmamasina gore dagilimi nasildir?
3- Calismalar veri tabanlarina gore nasil dagilim gostermektedir?
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4- Calismalar yillara gore nasil dagilim gostermektedir?

5- Tez galismalarinin yapildig: Universitelere gore dagilimi nasil degismektedir?

6- Tez calismalar ana bilim dallarina gore nasil dagilim gostermektedir?

7- Calismalarin amaglart nasil dagilim gostermektedir?

8- Calismalarda hangi anahtar kelimeler kullanilmistir?

9- Calismalarin 6rneklem biiyiikliikleri nasil degismektedir?

10- Calismalarda 6rneklem diizeylerinin dagilimi ne sekildedir?

11- Calismalarda 6rneklem se¢gme yontemleri nasil dagilmigtir?

12- Calismalarda hangi arastirma yontemleri kullanilmigtir?

13- Calismalarda hangi veri toplama araglarindan yararlanilmistir?

14- Calismalarda kullanilan arastirma modelleri ne sekilde dagilmaktadir?

15- Calismalarda bagimli ve bagimsiz degiskenlerin dagilimi nasildir?

16- Calismalarda elde edilen sonuglar bagimsiz degiskenlere gore nasil farklilik
gostermektedir?

2. YONTEM

Arastirmanin bu kisminda arastirmanin modeli, ¢alisma grubu, verilerin analizi, etik
kurallara uygunluk ile ilgili siiregler belirtilmistir. Arastirma ile ilgili yapilan giivenilirlik ve
gegerlilik ¢alismalar1 da bu boliimde ifade edilmistir. Arastirmada elde edilen bulgular da bu
boliimde belirtilmistir.

2.1. Arastirmanin Yontemi

Bu arastirmada egitim ¢alismalarinda epistemolojik inanglar, belirli basliklar altinda
sistematik bir sekilde incelenerek sonuglar ortaya konulmustur. Caligmalarin derlenmesinde
dokiiman incelemesi yontemi kullanilmustir.

Geleneksel olarak tarihgilerin, dil bilimi uzmanlarinin ve antropologlarin kullandig1 bir
yontem olan dokiiman incelemesi yontemi nitel arastirma yontemlerinden birisidir. Dokiiman
incelemesi yonteminden sosyal ve beseri bilimlerin bir¢ok dalinda yararlanilir. Esas olarak
dokiiman incelemesi yontemi, arastirilmas: diisiiniilen olay ve olgular hakkinda bilgi iceren
yazili materyallerin analizi ¢alismalarini kapsar (Simsek, 2009).

2.2.  Orneklem

Arastirmanin  O6rneklemine bakildifinda ise, epistemolojik inanglarin egitim
arastirmalarinda nasil kullanildig1 arastirildigindan dolayi, epistemolojik inanglar temali
yayinlar aragtirma 6rneklemine dahil edilmistir. YOK Tez Merkezi, Dergi Park, ERIC veri
tabanlarinda bu arastirma dahilinde toplam 286 farkli ¢alisma incelenmistir. Bu incelenen
caligmalar son 5 yila ait ¢galigmalar olup, 2016 ile 2020 yillar1 arasindaki donemi kapsamaktadir.
Arastirma kapsaminda son 5 yil secilerek en giincel ve giinlimiize yakin sonuclarin elde
edilmesi amaclanmistir. Yine epistemolojik inanglar ile ilgili her sene ¢ok sayida ¢alismanin
yapiliyor olmasi da aragtirmanin son 5 yila ile sinirlandirilmasini zorunlu kilmistir.

2.3.  Veri Analizi ve Verilerin Toplanmasi
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Veri toplama amaci ile ilgili veri tabanlarinda yer alan ¢aligmalar Tiirk¢e yayinlar i¢in
“epistemolojik inang” anahtar kelimesine gore, Ingilizce yaymlar ise “epistemological belief”
anahtar kelimesine gore secilmistir.

Anahtar kelimelere gore secilen ¢alismalarda farkli 6lgiitlere bakilmistir. Calismalar
yayin tiirii, calismanin yapildig {ilke, veri tabani, ¢alismanin yili, ¢alismanin yayinlandig: dil,
tezler icin iniversite ve ana bilim dali, ¢alismanin amaci, kullanilan anahtar kelimeler,
orneklem biyikligi, calismanin drneklem dizeyi, ¢alismada kullanilan 6rneklem seg¢me
yontemi, ¢alismanin yontemi, ¢alismada kullanilan veri toplama araglari, ¢alismanin modeli,
calismada kullanilan bagimli degiskenler, c¢alismada kullanilan bagimsiz degiskenler,
¢alismanin sonuglari agisindan incelenmistir. Caligmalar arastirma kapsamina asagidaki dahil
edilme kriterleri dahilinde alinmistir:

1- Yayn dilinin Tiirk¢e ya da Ingilizce olmasi

2- Calismanin tam metnine ulasilabilir olmasi

3- Tiirkge yayinlar igin “epistemolojik inang” anahtar kelimesi ile taranabilir olmasi

4- Ingilizce yaymlar icin “epistemological belief” anahtar kelimesi ile taranabilir
olmasi

5- 2016 ile 2020 yillar1 arasinda yayinlanmis olmast

6- YOK Tez Merkezinde bulunan tezler icin erisim izninin olmasi

7- Calismanin egitim ile ilgili olmas1

Aragtirma kapsaminda olusturulan yayin siiflama formu Sozbilir vd. (2012) tarafindan
gelistirilen Egitim Teknolojileri Yaym Smiflama Formu (ETYSF) temel alinarak
gelistirilmistir. Gelistirilen yayin siniflama formu ile epistemolojik inanglarin belirtilen temalar
altinda incelenmesi amaglanmistir. Calismada kullanilan yayin smif formu ek 1°de
sunulmustur. Elde edilen veriler Excel ortaminda kodlanmistir. Elde edilen veriler tablolar ve
sekiller ile ifade edilmistir.

Verilerin elde edilmesi amaci ile dokiiman analizi yontemleri kullanilmistir. Arastirma
kapsaminda epistemolojik inanglar ile ilgili egitim bilimleri alaninda Tiirkiye’de ve Diinyada
yapilan calismalar ve Tiirkiye’de yapilan tez g¢aligmalar1 incelenmistir. Dokiiman analizi
kapsaminda;

Dokimanlara ulasma

Ozgiinliigii kontrol etme

Dokiimanlar1 anlama

Veriyi analiz etme

Verinin kullanilmasi

Basamaklar takip edilmistir (Yildirim ve Simsek, 2008).

Kodlamanin giivenilirligini saglamak icin arastirmacilar tarafindan farkli zamanlarda analiz
yapilmustir. Yayn tiirii, arastirmanin yapildig: tilke, veri tabani, aragtirmanin yili, dili, tezler
i¢in liniversite ve ana bilim dali, ¢aligmanin amaci, kullanilan anahtar kelimeler, érneklem
biiylikliigli, aragtirmanin 6rneklem diizeyi, ¢alismada kullanilan 6rneklem se¢me yontemi,
caligmanin yontemi, ¢alismada kullanilan veri toplama araglari, ¢alismanin modeli, ¢alismada
kullanilan bagimli degiskenler, calismada kullanilan bagimsiz degiskenler, calismanin
sonuglara bakilarak her bir kategori i¢cin kodlamalar yapilmistir. Arastirma kapsaminda
uzman goriisii alinarak kategori basliklari ile ilgili nihai yap1 olusturulmustur. Dokiiman analiz
yontemi sonucu ortaya ¢ikan veriler tablolar ve grafikler ile temsil edilmistir.
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3. BULGULAR

Arastirmanin bu kisminda egitimde epistemolojik inanglarin kullaniminin ¢esitli
basliklar altinda incelenmesi ile ortaya ¢ikan veriler sunulmustur.

3.1. Calismalarin Tiiriine Gore Dagilim

Tablo 1. Calismalarin Yayin Tiirline Gére Smiflandirilmasi

Yayin Tiirii Frekans(f) Yuzde(%)
Makale 208 72,73
Yiksek Lisans Tezi 59 20,63
Doktora Tezi 19 6,64
Toplam 286 100

Calismalar incelendiginde biiyiik kisminin makale oldugu goriilmektedir. Tablo 1°de
calismalar makale, yiiksek lisans tezi ve doktora tezi olarak ayr1 ayr1 gosterilmistir.

3.2. Cahsmalarm Ulusal ve Uluslararasi1 Olup Olmamasina Gore Dagilim

(Calismalar incelendiginde makale ¢alismalarinin bir kisminin tilkemizde bir kisminin
yurt disinda bir kismmin ise karma bir sekilde yapildig1 goriilmiistiir. YOK Tez Merkezi ve
Dergi Parkta yayinlanan ¢aligmalarin bilyiik kismi1 yerlesik aragtirmacilar tarafindan yapilmig
olmakla birlikte, Dergi Parkta bulunan bir ¢alisma yurtdisinda galisan ve yurt iginde ¢alisan
farkli aragtirmacilar tarafindan karma bir sekilde yapilmistir. ERIC veri tabaninda yapilan
caligmalar incelendiginde bu ¢alismalarin 2 tanesinin karma, 51 tanesinin Tiirkiye kokenli, 107
tanesinin ise yabanci kokenli oldugu goriilmektedir. Grafik 1°de ¢aligmalarin yapildigi tilkelere
gore dagilimi gosterilmistir. Grafik 1°de goriildiigii iizere ERIC veri tabanindaki ¢alismalarin
yaklasik olarak tigte birinin Tiirkiye kokenli oldugu ortaya ¢ikmustir.
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Ulkeler

W Turkiye
B Yurtdisl

W Karma

Grafik 1. ERIC Veri Tabaninda Yapilan Caligmalarm Yapildig1 Ulkelere Gére Dagilimu.

Incelenen calismalar ingilizce ve Tiirkge dillerinde yaymlanmistir. Calismalarin 173
tanesi Ingilizce olmakla birlikte 113 tanesi ise Tiirkce yayinlardan olusmaktadir. Calismalarin
yapildig1 dillerin dagilimi grafik 2°de gosterilmistir. Tez ¢aligmalariin 7 tanesi, Dergi Parkta
yer alan ¢alismalarin da 7 tanesi Ingilizce dilinde yazilmstir.

Calismalarin Dili

® ingilizce

B Turkce

Grafik 2. Calismalarin Diline Gore Dagilim1

3.3. Cahsmalarin Veri Tabanlarina Gére Dagilin

Caligmalar toplamda 3 farkli veri tabanindan almmustir. Bu veri tabanlart ERIC,
Dergi Park, YOK Tez Merkezi olup son 5 yil igerisinde bu veri tabanlarinda farkli sayilarda
yayin yapildigi goriilmektedir. Grafik 3’°te goriildiigii lizere ¢aligmalarin 78 tanesi YOK Tez
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Merkezinde, 48 tanesi Dergi Park veri tabaninda, 160 tanesi ise ERIC veri tabaninda yer
almaktadir.

Veri Tabanlari

m YOK Tez Merkezi
M Dergi Park
M ERIC

Grafik 3. Caligmalarin Yer Aldig1 Veri Tabanlarina Gore Dagilimi

3.4. Calismalarin Yillara Gore Dagilim

Caligmalar incelendiginde farkli yillarda farkli miktarlarda yaymn yapildig
goriilmiistiir. Arastirma kapsaminda son 5 yildaki ¢aligmalar incelenmistir. Y1l bazinda
veriler Grafik 4’te gosterilmistir. Arastirmaya dahil edilen ¢alismalarin 52 tanesi 2016
yilinda, 41 tanesi 2017 yilinda, 55 tanesi 2018 yilinda, 79 tanesi 2019 yilinda, 59 tanesi
2020 yilinda yapilmistir.

Calismanin Yapildig: Yil

90
80
70
60
50
40
30
20
10

Grafik 4. Calismalarin Yillara G6ére Dagilimi
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3.5. Tezlerin Universitelere Gore Dagilhinm

Arastirma kapsaminda incelenen tez ¢aligmalarinin {iniversitelere gore dagilimi grafik
5’te gosterilmistir. En ¢ok tez calismasina Marmara Universitesi, Ortadogu Universitesi,
Erciyes Universitesi ve Firat Universitesinde rastlanmistir. Toplamda 40 farkli iiniversitede bu
tez ¢alismalar1 yapilmistir.

Tez Sayisi
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Grafik 5. Tezlerin Universitelere Gére Dagilimi
3.6. Tezlerin Ana Bilim Dallarina Gore Dagilim

Tezlerin Ana Bilim Dallarina bakildiginda Grafik 6’da oldugu gibi Ana Bilim
dallarinin belirli alanlarda daha yogun oldugu goriilmektedir. Bu tiir ¢alismalar genellikle
Egitim Bilimleri Ana Bilim dali, [Ikdgretim Egitimi Ana Bilim Dali, Matematik ve Fen
Bilimleri Egitimi Ana Bilim Dali gibi alanlar olmakla birlikte az da olsa, Miize Egitimi Ana
Bilim Dali ya da Tip Egitimi Ana Bilim Dali gibi birimlerde de bu tiir ¢aligmalara
rastlanilmigtir.
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Ana Bilim Dallan
25
20
15
10
5
o o B mEmE =
Egitim ilkdgretim Matematik  Beden Egitim  ilkégretim Tirkce ve Temel
Bilimleri Ana Ana Bilim ve Fen Egitimi ve Programlar Egitimi Ana  Sosyal Egitim Ana
Bilim Dal dali Bilimleri Spor Ana  ve Ogretim  Bilim Dali Bilimler Bilim Dal
Egitimi Ana Bilim Dali  Ana Bilim Egitimi Ana
Bilim Dali Dali Bilim Dali

Grafik 6. Tezlerin Ana Bilim Dallarina Gére Dagilimi
3.7. Calismalarin Amaclarina Gore Dagilim

Grafik 7°de goriildiigii iizere ¢aligmalarin amagclar1 incelendiginde en fazla epistemolojik inang
diizeylerinin tespitinin amaglandigr goriilmektedir. Bunun yaninda cinsiyet, yas gibi
degiskenler de calismalarin amaglarinin olusturulmasinda etkili oldugu goriilmiistiir. Akademik
basari, belirli bir derse yonelik ¢aligmalar yine popiiler amaclar arasinda bulunmaktadir.
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Grafik 7. Calismalarin Amaglarina Goére Dagilimi
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3.8. Calismalarin Anahtar Kelimelerine Gore Dagilimi
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Grafik 8. Caligmalarin Anahtar Kelimelere Gore Dagilimi

Calismalarda kullanilan anahtar kelimelere bakildiginda en fazla kullanilan anahtar
kelimelerin siras1 ile epistemolojik inanglar, epistemolojik inang, epistemoloji, bilimsel
epistemolojik inang, 6gretmen adaylari, 6gretmen egitimi, bilimsel epistemolojik inanclar
seklinde siralandig1 goriilmektedir. Grafik 8’de goriildiigii lizere birgok farkli anahtar kelime

calismalarda kullanilmistir.

3.9. Cahsmalarin Orneklem Biiyiikliiklerine Gore Dagilim
Orneklem Biiyiikligii
70
60
50
40
30
20
L
0 T T T T T T T
1-10 Arasi 11-30 Arasi 31-50 Arasi 51-100 101-300  301-500 501-1000 1901 ve
Arasi Arasi Arasi Arasi Uzeri

Grafik 9. Calismalarin Orneklem Biiyiikliigiine Gére Dagilimi
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Grafik 9°’da goriildiigii tizere calismalarin 6rneklem biiytikliikleri cogunlukla 101 ile 300
arasindadir. Bunun yaninda daha az Orneklem sayilari ile de calismalarin yapildig
goriilmektedir. Yine hatir1 sayilir miktarda 1000 ve iizeri 6rneklem ile yapilan ¢alisma
bulunmaktadir. Cok biiyiik 6rneklem gruplar ile yapilan ¢alismalar arasinda 428197 kisi ile
yapilan bir ¢alisma da bulunmaktadir.

3.10. Cahgmalarin Kullanilan Orneklem Diizeylerine Gore Dagilim

Secilen orneklem diizeyleri incelendiginde en fazla yliksekogretim diizeyinde yapilan
calismalar oldugu goriilmiistiir. Bunun disinda ikinci sirada ortaokul diizeyinde 6rneklem
dizeyi tercih edilmistir. Grafik 10°da ¢alismalarin 6rneklem diizeyleri gosterilmektedir.

Orneklem Diizeyi

160

140

120

100

80

60

40
20
; | | Tl -

Yiiksekogretim Ortaokul Mezun Lise ilkokul Diger

Grafik 10. Calismalarin Orneklem Diizeyine Gére Dagilim1

Grafik 11°de, 6gretmen ve Ogretmen adaylarmin 6rneklem gruplarina dahil edildigi
caligmalar ayrica gosterilmistir. Bu arastirma sonucunda 6gretmenler ve Ogretmen adaylari
lizerine yapilan calismalarda Fen Bilgisi Ogretmenleri ve 6gretmen adaylar ile ilgili yapilan
caligmalarin ¢ogunlukta oldugu goriilmiistiir. Calismalarin tamami diisiiniildiigiinde tiim
caligmalarin 145 adedinin 6gretmen ya da 6gretmen adaylar ile ilgili oldugu tespit edilmistir.
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Arastirmalarinda Epistemolojik inanglarm Incelenmesi

Brang

B Fen Bilgisi Ogretmenligi

m Sinif Ogretmenligi

m Diger

B Beden Egitimi Ogretmenligi

B Matematik Ogretmenligi

m Sosyal Bilgiler Ogretmenligi

m ingilizce Ogretmenligi

m Turkge Ogretmenligi
Biyoloji Ogretmenligi

m Okul Oncesi Ogretmenligi

Grafik 11. Ogretmen/Ogretmen Adaylari Ile Yapilan Calismalar Dagilimi

3.11. Calismalarin Orneklem Secim Yontemlerine Gore Dagilim
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Grafik 12. Calismalarin Orneklem Se¢cme Yontemine Gore Dagilimi

346




https://dergipark.org.tr/
tr/pub/ejedus 2016 ile 2020 Yillar1 Arasinda Yayinlanmis Egitim
Arastirmalarinda Epistemolojik inanglarm Incelenmesi

Y1l:2021,C:10, S:20(334-368)

Grafik 12°de goriildiigii tizere en fazla Orneklem se¢cme yontemi olarak uygun
ornekleme yontemi tercih edilmistir. Bunun yaninda rastgele Orneklem yontemi, amagl
ornekleme yontemi de en ¢ok tercih edilen yontemler arasinda bulunmaktadir.

3.12. Cahsmalarin Arastirma Yontemine Gore Dagilimi

Arastirma Yontemi

m Karma
M Nicel

= Nitel

Grafik 13. Calismalarda Kullanilan Arastirma Y ontemleri

Calismalarda kullanilan arastirma yontemleri incelendiginde en fazla nicel arastirma
yapildig1 goriilmektedir. Grafik 13°de goriildiigii iizere nitel aragtirmalarin da yogun bir sekilde
yapildig1 ayn1 zamanda karma arastirmalarin daha az oranda yapildigi ortaya ¢ikmuistir.

3.13. Cahismalarin Veri Toplama Araclarina Gore Dagilim
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Grafik 14. Caligmalarda Kullanilan Veri Toplama Araglari
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Grafik 14°de goriildiigii lizere veri toplama araglari arasinda en fazla epistemolojik inang
Olcegi On plana ¢ikmistir. Calismalarda bilimsel epistemolojik inang Glgegi, anket, yari
yapilandirilmis goriisme formu, kisisel bilgi formu gibi veri toplama araglar1 da kullanilmistir.

Epistemolojik  inaniglarin  ortaya konulmasinda 6&zellestirilmis  Olcekler de
kullanilmaktadir. Arastirma sonuglarina gore 6zel amagclar i¢in olusturulan epistemolojik inang
Olgekleri su sekildedir:

Matematik odakli epistemolojik inang 6lgegi,
Ogrenmeye yonelik epistemolojik inang dlgegi,
Alan odakl1 epistemolojik inang dl¢egi,
Internete ydnelik epistemolojik inang dlgegi,
Cocuklar i¢in epistemolojik goriis 6lgegi,
Ortaokul 6grencileri epistemolojik inang dlgegi,
Sosyal medyaya 0zgu epistemolojik inang 6lgegi

3.14. Cahsmalarin Arastirma Modellerine Gore Dagilimi

Calismalarda kullanilan arastirma modelleri incelendiginde bazi modellerin 6n plana
ciktig1 goriilmektedir. Bu modeller ile ilgili veriler grafik 15°te gosterilmistir. Arastirma
modelleri incelendiginde en fazla iligkisel tarama modelinin kullanildigi, bu modeli yari
deneysel tasarim, tarama modeli, betimsel tarama modeli gibi modellerin takip ettigi
gorulmektedir.

Arastirma Modeli
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iliskisel Betimsel Yari Deneysel Vaka Nedensel Fenomenoloji Tanimlayici
Tarama Tarama Tasarim Calismasi  Karsilastirma  Tasarimi Aragtirma
Modeli Modeli Modeli

Grafik 15. Caligmalarda Kullanilan Veri Toplama Araglari

3.15. Cahsmalarda Kullanilan Bagimsiz Degiskenlerin Dagilim
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Calismalarda kullanilan bagimsiz degiskenler Grafik 16’da gosterilmistir. Bu grafikte
’de goriildiigi lizere en fazla tercih edilen bagimsiz degisken cinsiyet olarak 6n plana ¢ikmaistir.
Bunun yaninda epistemolojik inang, smif diizeyi, yas, akademik basar1 gibi bagimsiz
degiskenler de ¢aligmalarda ¢ogunlukla ¢alisilmistir.
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Grafik 16. Calismalarda Kullanilan Bagimsiz Degisken Tiirleri

Degisken Ozelligi

B Bagimh Degisken

B Bagimsiz Degisken

Grafik 17. Epistemolojik inang Degiskeninin Bagimli ya da Bagimsiz Degisken Olma
Ozelliginin Dagilim1
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Arastirma kapsaminda 103 farkli ¢alismada epistemolojik inanclarin bagimli degisken
olarak kullanildig1 goriilmiistiir. Grafik 17°de goriildiigi tizere 34 calismada epistemolojik
inan¢ bagimsiz degisken olarak incelenmistir.

3.16. Calismalarda Kullanilan Bagimsiz Degiskenlerin Incelenmesi

Calismalarin biiyiikk kisminda epistemolojik inan¢ bagimli degiskeninin yas, cinsiyet
gibi cesitli degiskenler ile iliskileri incelenmistir. Epistemolojik inang bagimli degisken iken
cinsiyet bagimsiz degiskeni ile iliskisinin incelendigi calismalar Grafik 18’de gosterilmistir.

Cinsiyet

B Cinsiyet Agisindan Anlamli
Bir iliski Vardir

H Cinsiyet Agisindan Anlamli
Bir iliski Yoktur

Grafik 18. Epistemolojik Inang Degiskeni ile Cinsiyet Degiskeni Arasindaki iliskinin
Incelenmesi

Epistemolojik inan¢ degiskeni ile iligkisi incelenen degiskenler arasinda birgok
calismada yas degiskeninin 6ne ¢iktig1 goriilmiistiir. Yas degiskeni ile epistemolojik inanglar
arasindaki iligkinin anlamli olup olmadigini ifade eden degerler grafik 19°da gosterilmistir.

Yas

B Epistemolojik inanglar ile
Yas Arasinda Anlamli Bir
iliski Vardir

B Epistemolojik inanglar ile
Yas Arasinda Anlamli Bir
iliski Yoktur

Grafik 19. Epistemolojik Inang Degiskeni ile Yas Degiskeni Arasindaki iliskinin Incelenmesi
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Epistemolojik inanglar ile iligkisi incelenen bir diger degisken ise smif diizeyi
degiskenidir. Stif diizeyi degiskeni ile ilgili verileri grafik 20°de gorebilmek miumkiinddr.

Sinif Diizeyi

m Epistemolojik inanglar ile Sinif
Diizeyi Arasinda Anlamli Bir
iliski Vardir

m Epistemolojik inanglar ile Sinif
Diizeyi Arasinda Anlamli Bir
iliski Yoktur

Grafik 20. Epistemolojik Inang Degiskeni ile Sinif Diizeyi Degiskeni Arasindaki Iliskinin
Incelenmesi

Epistemolojik inanglar ile farkli 6gretim yontem ve tekniklerinin bir arada kullanildigt
calismalar da yer bulunmaktadir. S6z konusu ¢aligmalarin sonuglarin1 gosteren grafik 21°de
epistemolojik inanglar ile farkli 6gretim yontem ve teknikleri arasinda anlamli bir iligki olup
olmadigi gosterilmistir.

Ogretim Yontem ve Teknikleri

B Epistemolojik inanglar ile
Farkl Ogretim Yéntem Ve
Teknikleri Arasinda Anlamli
Bir iliski Vardir

B Epistemolojik inanglar ile
Farkli Ogretim Yéntem Ve
Teknikleri Arasinda Anlaml
Bir iliski Yoktur

Grafik 20. Epistemolojik Inang Degiskeni ile Ogretim Yéntem ve Teknikleri Degiskeni
Arasindaki Iliskinin incelenmesi
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Epistemolojik inanglarin mezuniyet alani/brang ile arasinda anlamli bir iliski olup
olmadigini1 gosteren ¢aligmalarin sonuglar1 grafik 21°de ortaya konulmustur.

Mezuniyet Alani/Brans

m Epistemolojik inanglar ile
Mezuniyet Alani/Brang
Degiskeni Arasinda Anlamli Bir
iliski Vardir

B Epistemolojik inanglar ile
Mezuniyet Alani/Brans
Degiskeni Arasinda Anlamli Bir
iliski Yoktur

Grafik 21. Epistemolojik Inanglar ile Mezuniyet/Brans Degiskeninin Incelenmesi

Incelenen galigmalarin bir kisminda epistemolojik inanglar ile basar1 durumu arasindaki
iligkiler incelenmistir. Bu kapsamda sonuglar1 Grafik 22°de gorebilmek miimkiindiir.

Basari Durumu

B Epistemolojik inanglar ile Basari
Arasinda Anlamli Bir iliski Vardir

B Epistemolojik inanclar ile Basari
Arasinda Anlamli Bir iliski Yoktur

Grafik 22. Epistemolojik inang Degiskeni ile Basar1 Degiskeni Arasindaki Iliskinin
Incelenmesi
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Arastirma kapsaminda bu c¢alismalarin disinda epistemolojik inanglar ile 6grenme
stilleri, lise tiirii, yapilandirmaci 6grenme, anne ya da baba egitim durumlari, 6z yeterlik gibi
bir dizi degiskenin iligkisini inceleyen ¢alismalar da yer almaktadir.

SONUC, TARTISMA VE ONERILER

Epistemolojik inan¢ degiskeninin incelendigi bu arastirmada toplamda 286 farkli
calisma incelenmistir. Epistemolojik inanglarin egitim calismalarinda nasil yer aldigini
belirlemek igin yapilan bu arastirmada 3 farkli veri tabani tercih edilmistir. S6z konusu
calismalar1 dahil etme agamasinda yerli makale ¢aligsmalari i¢in Dergi Park, son 5 yilda yapilan
tezleri incelemek icin YOK Tez Merkezi, epistemolojik inanglarin yabanc literatiirdeki yerini
incelemek igin ERIC veri tabanlari aragtirmaya dahil edilmistir. YOK Tez Merkezinden 78
calisma, ERIC veri tabanindan 160 ¢alisma, Dergi Park veri tabanindan ise 48 ¢alisma arastirma
kapsaminda incelenmistir. Uztemur vd. (2021), epistemolojik inanglar1 inceledikleri ¢alismada
2002 ile 2020 yillar1 arasinda Tiirkiye’de yapilmis galismalari incelemislerdir. Uztemur vd.
(2021), 195 makale, 43 doktora tezi, 94 yuksek lisans tezi incelemistir. Bu arastirmada ise
calismalar tUrine gore incelendiginde g¢alismalar igerisinde 208 tane makale bulundugu
goriilmustiir. Kalan ¢aligsmalar tez ¢aligmasi olup, bu tez ¢aligmalarinin 59 tanesi yiiksek lisans
tezi, 19 tanesi ise doktora tezidir. Kaleci ve Yazici (2018), ise yaptiklari derleme ¢aligmasinda
1970 ile 2011 willar1 arasinda yaymlanmis yerli ve yabanci toplam 274 calismayi
incelemislerdir.

Arastirma kapsaminda uluslararasi alanda yapilan yayinlarin Tiirkiye kokenli olup
olmadiginda bakilmistir. S6z konusu caligmalarin ERIC veri tabaninda bulunan sayilari
incelendiginde bu veri tabaninda bulunan ¢alismalarin iki tanesinin karma, 51 tanesinin Turkiye
kokenli, 107 tanesinin yabanci kokenli oldugu goriilmiistiir. Bu bulguya gore ERIC gibi
uluslararasi gegerliligi olan bir veri tabaninda bulunan epistemolojik inang temali yaymlarin
yaklagik olarak tigte birlik kismi {ilkemizden ¢ikmustir. Bu sonug iilkemiz adina sevindiricidir.
Karma caligmalarin sayisinin azligi ise iilkemizden arastirmacilarin diinya genelinde yapilan
isbirliklerinin sayisinin yetersiz oldugunu gostermektedir. Daha kesin sonuglar icin yabanci
literatiir ile ilgili diger veri tabanlarin1 incelenmelidir. Ayrica bu ¢alismada Kaleci ve Yazici
(2018) tarafindan yapilan ¢aligmalara benzer sonuglar elde edilmistir. Kaleci ve Yazici (2018),
yaptiklar1 ¢calismada elde ettikleri ¢aligsmalarin yiizde 30 oraninda yurt i¢i kdkenli oldugunu
ortaya koymuslardir.

Bu arastirma kapsaminda 2016 ile 2020 yillar1 arasindaki c¢aligsmalar incelenmistir.
Yapilan ¢alismalarin son yillara dogru artis gosterdigi goriilmistiir. Kaleci ve Yazict (2018),
Uztemur vd. (2021), benzer sonuglara ulasmislardir. Kaleci ve Yazici (2018) yaptig1 calismada
1970 ile 2011 yillar1 arasindaki yaymlari incelemistir. S6z konusu aragtirmada epistemolojik
inanglar ile ilgili caligmalarin son yillarda artis gdsterdigi goriilmiistiir. Uztemur vd. (2021)
yaptiklar1 arastirmada 2002 ile 2020 yillar1 arasindaki calismalart incelemislerdir. Bu
arastirmada da son yillarda epistemolojik inanclar ile ilgili yaymn sayisinda bir artis oldugu
goriilmiistir.

Arastirma kapsaminda caligmalar amaglarina gore de incelenmistir. Yapilan inceleme
sonucunda c¢alismalarda en ¢ok goze carpan amag, epistemolojik inang diizeylerinin
belirlenmesi (Kosa, 2018; Sendil ve Celik, 2020; Shin ve Song, 2016) olarak ortaya ¢ikmustir.
Bunun yaninda epistemolojik inanclar ile cinsiyet (Zhu, 2019) ya da yas (Markic, 2016) ile
ilgili ¢alismalar yine en fazla amaglanan ¢alismalar arasinda yer almistir. Bir ders temelinde
epistemolojik inanglarin tespiti (Rott, 2020) ve akademik basar1 (Ozbay, 2018) ile epistemolojik
inanglar arasindaki iligkilerin incelenmesi de yine siklikla arastirilan konular arasinda yer
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almaktadir. Tutum, Ol¢ek c¢alismasi, 6grenme 6gretme yaklasimlari, argiimantasyon tabanli
O0grenme yaklagimlari, 6grenme stilleri ve bunlarin epistemolojik inanglar ile iligkilerinin
incelenmesi ¢alismalarda en ¢ok tercih edilen amaglar arasinda yer almaktadir.

Calismalarda kullanilan anahtar kelimeler arastirma kapsaminda incelenmistir. Yapilan
incelemeler sonucunda en fazla tercih edilen anahtar kelimelerin, epistemolojik inanclar,
epistemolojik inang, epistemoloji, bilimsel epistemolojik inang, 6gretmen adaylari, 6gretmen
egitimi, bilimsel epistemolojik inanglar ve fen 6gretimi olarak 6n plana ¢iktig1 gorilmiistiir.
Ortaokul dgrencileri, akademik basari ve fen 6gretimi yine en ¢ok kullanilan anahtar kelimeler
arasinda goze carpmaktadir. Epistemolojik inanclar ile ilgili farkli icerik analizi arastirmalar
var olmakla birlikte bu arastirmalarda anahtar kelime yogunlugu ile ilgili bir veriye
rastlanmamuistir.

Bu arastirma kapsaminda drneklem gruplar1 da incelenmistir. Orneklem biytklikleri
incelendiginde nitel ¢alismalarda tercih edilen arastirma modeline bagli olarak diisiik 6rneklem
gruplart ile ¢alismalar yapilabilmektedir. Nicel arastirma yontemleri ile yapilan ¢aligmalarda
orneklem gruplarinin daha biiyiik oldugu goriilmiistiir. Calismalarin biiyiik bir kisminin 101-
300 orneklem araliginda oldugu goriilmektedir. Bunun yaninda yine 301-500 arasi drneklem
secimi de populer bir 6rneklem segimi olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

Calismalarda 6rneklem diizeylerinin 6gretmenler ve 6gretmen adaylari baglaminda
incelenmesi bu aragtirmanin konular1 arasinda yer almistir. Arastirmanin bulgularina
bakildiginda ¢aligmalarin yaridan biraz fazla kisminin 6gretmen ve 6gretmen adaylar ile ilgili
oldugu goriilmiistiir. Mevcut 286 ¢alismanin 145 tanesi 6gretmen ve Ogretmen adaylart ile
yapilan ¢aligmalari kapsar. Epistemolojinin bilginin kdkenleri ile yakin bagi ve ayn1 zamanda
o0grenmeyi detaylandirma asamasinda kullanilabilir olmasi sayesinde ogretmenler ile ilgili
calismalarda bu yogunlugun ortaya ciktigi goriilmiistiir. Uztemur vd. (2021), yaptiklar
arastirmada benzer sonuglar elde etmis olup, yapilan ¢aligsmalarin biiyiik cogunlugunu 6gretmen
adaylar1 olusturmustur. Uztemur vd. (2021), bu durumu iiniversitelerde yapilan ¢alismalarda
Ogretmen adaylaria erisimin kolay olmasi oldugunu 6ne stirmiistiir. Karhan, (2007) yaptig1
arastirmada, 6gretmenlerin epistemolojik inanglarini cinsiyet, kidem, brans, egitim durumu gibi
degiskenler agisindan incelemistir. Kanadli, ve Akay, (2019), meta analiz ¢alismasi kapsaminda
epistemolojik inanglar ile ilgili 2005 ile 2017 yillar1 arasindaki yayinlar1 incelemislerdir. Bunun
sonucunda calismaya katilan orneklem grubunun biiylik oranda {iniversite Ogrencileri ve
O0gretmen adaylarindan olustugu goriilmiistiir. Epistemolojik inanglarin daha ¢ok egitim ve 6grenme
ile ilgili bir yapt olmasi nedeni ile O0gretmen ve {iniversitelerin Ogretmen yetistirmeye yonelik
boliimlerinde okuyan oOgrencilerin secilmesinin tercih edilmesi beklenen bir durum olarak
yorumlanabilir.

Arastirma kapsaminda 6gretmen ve dgretmen adaylari ile yapilan ¢alismalarin ayni
zamanda kendi igerisinde de siniflandirilmasi yapilmistir. Yapilan incelemede en ¢ok tercih
edilen 6rneklem grubu olarak fen bilgisi 6gretmenleri ve 6gretmen adaylarinin 6n plana ¢iktigt
goriilmiistiir. Epistemolojik inang ¢alismalar1 incelendiginde eskiden beri fen bilimleri
ogretmenlerini hedef alan calismalarin oldugu goriilmektedir. Hashweh, (1985) yaptig
calismada Fen bilgisi 6gretmenlerini epistemolojik inan¢ baglaminda incelemistir. Bunun
yaninda smif 6gretmenlerinin ve ayn1 zamanda beden egitimi §gretmenlerinin de bu asamada
en cok tercih edilen 6rneklem gruplari arasinda yer aldig goriiliir. Matematik ve sosyal bilgiler
Ogretmenlerinin beden egitimi bransindan sonra yer almasi ilging bir sonug olarak karsimiza
cikmistir. Uztemur vd. (2021), yaptiklar1 ¢alismada yaymlari ¢alisma alanina ve calisma
gruplarina gore incelemisler ve fen bilimleri alaninin epistemolojik inanglar ile ilgili
arastirmalarda biiyiik bir yekun tuttugunu gdstermislerdir.
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Orneklem diizeyleri mezuniyet ve egitim durumlarina bagl olarak da incelenmistir.
Yapilan inceleme sonucunda en ¢ok 6rneklem diizeyinin agik ara yiiksekogretim seviyesinde
oldugu gériilmektedir. ikinci sirada ise ortaokul grubu yer alir. Lise 6grencilerinin nispeten
daha az tercih edildigi goriilmiistiir. Yine ilkokul seviyesinde yeterli ¢calismanin olmadigi ortaya
cikmistir. Bu durumun nedenleri arasinda yiiksekogretim Orneklem grubunun daha kolay
ulagilabilir olmasi ayni zamanda ilkokul seviyesinde dlgekler ile veri toplamanin zorluklar
gosterilmektedir. Buna ragmen az da olsa ilkokul seviyesinde de ¢alismalar vardir. Tlkogretim
seviyesinde yapilan bir c¢alismada c¢ocuklarin epistemolojik inanglar1 bilginin otoritesi
baglaminda incelenmistir (Sandoval & Cam, 2011). Arastirmada ilkogretim seviyesindeki
ogrencilerin fen bilimleri kavramlari hakkinda epistemolojik yapilar1 ortaya ¢ikarilmaya
calisiimustir.

Orneklem secim ydntemleri incelendiginde ise uygun érneklem yontemi en fazla tercih
edilen 6rneklem yontemidir. Uygun 6rnekleme yontemi aragtirmacilar tarafindan sonuglarina
en az giivenilen buna ragmen en ¢ok tercih edilen 6rneklem segme yontemleri arasinda yer alir
(Blytkozturk vd. 2017). Yine ¢ok tercih edilen ornekleme yontemleri arasinda rastgele
ornekleme yontemi ve amagli 6rnekleme yontemi yer almaktadir. Kime 6rnekleme yontemi ve
tabakali amacli 6rnekleme yontemi sik kullanilan yontemler arasinda bulunur. Kanadli ve Akay
(2019) yaptiklart meta analiz ¢alismasinda Orneklem se¢im yontemlerini incelemisler ve en g¢ok
olasiliksiz 6rneklem yontemlerinin kullanildigini ortaya ¢ikarmislardir.

Calismalarda en fazla nicel yontem tercih edilmistir. Son dénemde karma yontemlerin
de siklikla tercih edildigi sOylenebilir. Nitel calismalarin mevcut caligmalar arasinda en az
oranda oldugu goriilmiistiir. Calismalarin ylizde 44 kadari nicel aragtirmalar yiizde 35 kadari
karma arastirmalar, yiizde 21 ise nitel arastirmalardan olusmaktadir. Uztemur vd. (2021),
yaptiklar1 ¢aligmada ise ylizde 70 oraninda nicel ¢aligmalarin agirlikta oldugu sonucuna
ulasmislardir. Uztemur vd. (2021)’e gére bu durumun nedeni nitel arastirmalarin zaman ve
maliyet agisindan daha zor oldugu seklindedir. Kaleci ve Yazici (2018), benzer sekilde
yaptiklar caligmada nicel ¢alismalarin en yogun olarak tercih edildigini ortaya koymuslardir.
Epistemolojik inanglarin dogasi geregi, nitel aragtirmalara nicel arastirmalarin eslik ettigi karma
yontemlerin kullanilmasi onerilmektedir (Chan & Eliot, 2004). Lunn ve digerleri (2017)
epistemolojik inanglari tespit etmek i¢in nitel bir yontem olan ¢iz yaz ve anlat yontemini
uygulamiglar ve bu yontemin epistemolojik inanglar1 daha derinlemesine anlamaya imkan
tanidigini ifade etmislerdir.

Epistemolojik inanclar ile ilgili ¢aligmalar incelendiginde s6z konusu calismalarda
bir¢cok farkli veri toplama aracinin kullanildigi goriilmektedir. En ¢ok kullanilan dlgek tiirii
olarak epistemolojik inan¢ Olgegi kullanmilmistir. Arastirma sonuglarma gore bilimsel
epistemolojik inanglar 6l¢egi de en ¢ok tercih edilen Slgekler arasinda yer alir. Anket en ¢ok
tercih edilen 6l¢gme araglari arasinda yer almaktadir. Nitel arastirmalarda siklikla kullanilan yari
yapilandirilmis goriisme formu en ¢ok kullanilan 6lgme araglari arasinda bulunmaktadir. Bu
veri toplama araglarinin disinda epistemolojik inanglarin tespiti i¢in hazirlanmig 6zel 6lgekler
de bulunmaktadir. Bunlar arasinda matematik odakli epistemolojik inang dl¢egi (Durdu, 2018),
O0grenmeye yonelik epistemolojik inang 6lgegi (Sahin, 2020), alan odakli epistemolojik inang
Olgegi (Yalgmn, 2019), internete yonelik epistemolojik inan¢ 6lgegi (Kalaman vd., 2019),
cocuklar icin epistemolojik inang Olgegi (Giines vd. 2018), ortaokul Ogrencileri icin
epistemolojik inang 6lgegi (Kizkapan ve Bektas, 2020), sosyal medyaya 6zgu epistemolojik
inang Olgegi (Celik, 2020), farkli disiplinlerde epistemolojik inanglar1 daha iyi 6lgmek icin
kullanilan dlgekler arasinda yer almaktadir.
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Arastirmada ¢alismalarin arastirma modelleri de dikkate alinmistir. Bu amacla yapilan
inceleme sonucunda en fazla iligkisel tarama modelinin kullanildigi, bunu takiben betimsel
tarama modellerinin ve yar1 deneysel tasarim modellerinin 6n plana ¢ikan modeller arasinda
bulundugu tespit edilmistir. Vaka calismasi, nedensel karsilastirma modeli de tercih edilen
modeller arasinda yer alir. Epistemolojik inanglarin dogasi geregi daha biitiinciil bir bakis agisi
yakalamak i¢in, Bahcivan (2019), epistemolojik inang ¢aligmalarinin durum c¢aligmasi gibi nitel
arastirma modelleri ile desteklenmesi gerektigini ifade etmistir. Bahcivan, (2016) yine baska
bir caligmasinda da nicel aragtirma yontemleri ile epistemolojik inanglarin tespitinin her zaman
miimkiin olmadigini, nitel arastirma yontemlerine de ihtiya¢ duyuldugunu ifade etmistir.

Ayni zamanda arastirma kapsaminda ¢alismalarda kullanilan bagimsiz degiskenler de
incelenmistir. Epistemolojik inanglar ile ilgili bu aragtirmada bulgulara bakildiginda en fazla
tercih edilen bagimsiz degiskenin cinsiyet degiskeni oldugu ortaya ¢ikmistir. Epistemolojik
inang, simif diizeyi, yas, akademik basari, anne baba egitim diizeyi, boliim ve egitim durumu
gibi bagimsiz degiskenler diger incelenen degiskenler olarak yer almaktadir. Karhan, (2007)
yaptig1 c¢alismada Ogretmenlerin epistemolojik inanglarini belirlemeye ve bu inang
durumlarinin cinsiyet, kidem, brans, egitim durumu gibi degigkenler ile iligkisini tespit etmeye
calismistir. Calisma sonunda, epistemolojik inanclar ile cinsiyet arasinda anlamli bir iligki
ortaya ¢ikmaz iken, epistemolojik inanglarin kideme gore farklilastigi, mezuniyet durumunun
epistemolojik inanglar1 etkiledigi gorlilmustiir. Sapanci’min (2012) yaptigi calismada,
epistemolojik inang¢lardan 6grenmenin ¢abaya bagli oldugu yoniinde inang ile 6grenmenin
yetenege bagli oldugu yoniinde inang seviyelerinin 6gretmen adaylarinin siif diizeyi arttik¢a
arttig1 goriilmiistiir. Epistemolojik bir alt boyut olan tek bir dogru oldugu inanis1 ile smif
diizeyleri arasinda anlamli bir iliski bulunamamistir. Bu calisma disinda epistemolojik
inanclarin farkli bagimsiz degiskenler ile iligkisini inceleyen ¢alismalar da mevcuttur. Bazi
arastirmalarda epistemolojik inan¢ bagimsiz degisken olarak kullanilmis, baz1 arastirmalarda
ise epistemolojik inan¢ bagimli degisken olarak incelenmistir. Epistemolojik inanglarin
bagimli degisken olarak kullanildigi caligmalar bagimsiz degisken olarak kullanildig
caligmalarin {i¢ katindan fazla oldugu bu arastirma sonucunda ortaya konulmustur.

Arastirma kapsaminda ¢aligmalarin sonuglart da incelenmistir. Yapilan inceleme
sonucunda ¢alisma sonuglari birbirine benzeyen nitelikte olanlar agisindan bir araya
getirilmistir. S6z konusu inceleme sonucunda bir¢ok calismada epistemolojik inang ile cinsiyet
degiskeni arasinda bir iliski olup olmadigina bakilmistir. Sonug olarak epistemolojik inanglarin
biiyiik oranda cinsiyet lizerinde anlaml1 bir etkisi oldugu sonucuna varilmistir. Kanadli ve Akay
(2019), yaptiklar1 meta analiz calismasinda 2005 ile 2017 yillar1 arasinda yapilmis 37 calisma
izerinden cinsiyet ile epistemolojik inang arasindaki iliskiyi incelemislerdir. Calisma sonunda
toplam epistemolojik inang puanlarinin cinsiyete gore anlamli bir sekilde farklilastigi;
kadinlarin epistemolojik inang¢ seviyesinin erkeklerden daha yiiksek oldugu goriilmiistiir.
Eroglu ve Gliven (2006) in yaptiklar calismada ise kiz 6grencilerde epistemolojik inancin bir
alt boyutu olan 6grenmenin ¢abaya bagli oldugu yoniinde erkek 6grencilere gore daha yiiksek
bir inanis oldugu tespit edilmistir.

Epistemolojik inanglar ile yas arasinda da anlamli bir iliski olup olmadig1 yine arastirma
kapsaminda incelenmistir. Yapilan inceleme sonucunda bir¢ok calismada epistemolojik
inanglar ile yas arasinda anlamli bir iliski oldugu ortaya konulmustur. Yine calismalarda var
olan epistemolojik inanglar ile smif diizeyi arasindaki iliskiler de incelenmistir. inceleme
sonucunda epistemolojik inanglar ile sinif diizeyi arasinda anlamli bir iliski oldugunu ifade eden
calisma sayis1 iki degisken arasinda bir iliski olmadigini ifade eden ¢alisma sayisindan daha
fazladir. Epistemolojik inanglar ile yas degiskeni arasinda iliski olup olmadigini inceleyen bir
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meta analiz ¢alismasinda, epistemolojik inanglar ile yas arasinda anlamli bir iliski olmadigi
ortaya koyulmustur (Alpaslan vd., 2017).

Bu arastirma kapsaminda gesitli 6gretim yontem ve tekniklerinin kullanimi ile birlikte
epistemolojik inanglarda degisim olup olmadigi da incelenmistir. Sonug olarak farkli 6gretim
yontem ve tekniklerinin epistemolojik inanglar tizerinde anlamli bir etkisi oldugu bulunmustur.
Arastirmada epistemolojik inanglar ile egitim yaklagimlar1 da incelenmistir. S6z konusu
calismalara bakildiginda yapilandirmact anlayisin incelendigi tiim ¢alismalarda epistemolojik
inanglar ile yapilandirmaci 6grenme yaklasimi arasinda anlaml bir iligki oldugu ve bu anlamli
iliskinin her zaman pozitif yonde oldugu goriilmiistiir. Alan yazinda epistemolojik inang ile
yapilandirmaci 6grenme yaklagimi arasindaki iliskiyi inceleyen cesitli ¢aligmalar vardir
(Hashweh, 1996).

Yapilan calismalar mezuniyet alani/brans degiskeni anlaminda incelendiginde yine
epistemolojik inanclar ile mezuniyet alani/brans degiskeni arasinda anlamli bir iligski oldugu
goriilmistiir. Bu alanda yapilan g¢alismalarin biiyiik bir kisminda mezuniyet alani/brang
degiskeni ile epistemolojik inanglar arasinda anlamli bir iligski oldugu sonucuna varilmistir. Bu
sonucun aksine ifadeler de vardir. Omegin Akyildiz ve Akpunar (2018) yaptiklar1 calismada
epistemolojik inang ile mezuniyet alani/brans arasinda anlamli bir iliski bulamamastir.

Basar1 durumunu konu alan ¢aligmalarin yiizde 87’lik kismi1 epistemolojik inanglar ile
basar1 arasinda anlamli bir iliski oldugunu ortaya koymustur. Bu tiir ¢aligmalarin ¢ok az
kisminda epistemolojik inanglar ile basar1 arasinda anlamli bir iligski bulunamamistir. Kanadl
ve Akay (2019), meta analiz kapsaminda epistemolojik inang¢ ile basar1 arasindaki iliskiyi
incelemislerdir. Yapilan meta analiz ¢aligmasi sonucu epistemolojik inanglar ve basari arasinda
pozitif yonde kicik duzeyde bir etki bulunmakla birlikte bu etki anlamli degildir. Sapanci
(2012) yaptig1 ¢alismada 68retmen adaylariin epistemolojik inanclari ile basari arasindaki
iliskiyi incelemistir. Sonug¢ olarak epistemolojik inan¢ degiskeninin alt boyutlar1 olan
O0grenmeni c¢abaya bagli oldugu yoniinde inang ile basar1 arasinda anlamli bir iliski oldugu
ortaya konulmugstur. Epistemolojik inanglarin bir diger alt boyutu olan 6grenmenin yetenege
bagli olduguna yonelik inang ile basar1 arasinda negatif yonlii anlaml1 bir iliski bulunurken, tek
bir dogrunun olduguna yonelik epistemolojik inang alt boyutu ile basar1 arasinda anlaml bir
iliski bulunamamastir.

Arastirma sonuclaria gore epistemolojik inang ile 6grenme stilleri arasinda anlaml bir
iliski vardir. Kaleci ve Yazici (2018), yaptiklar1 caligmada ise ogretim stilleri ile ilgili fazla
calisma olmadigini ortaya koymuslardir. S6z konusu ¢alismanin 2011 yilinda yapilmis olmasi
gerceginden hareketle son 10 y1l icerisinde 6gretim stilleri ile epistemolojik inanglarin iligkisini
inceleyen caligmalarin sayisinda artis vardir. Bunun yaninda epistemolojik inanclar ile lise tiirt,
anne ya da baba egitim durumlar, 6z yeterlilik gibi degiskenler arasinda da anlaml1 iligkilerin
bulundugu goriilmiistiir.

Sonug olarak bu aragtirmada ortaya ¢ikan sonuglara bagli olarak arastirmacilara ve karar
vericilere yonelik onerilerde bulunmak mimkundir. Gerek bundan sonraki ¢aligmalara yol
gosterici olmasi gerekse de mevcut ¢alismalarin genel egilimlerinin belirlenmesi agisindan bu
Oneriler degerlidir. Arastirma sonucunda sunulan 6neriler maddeler halinde listelenmistir:

e Arastirma sonucunda epistemolojik inanglar ile ilgili yabanci literatirde Turkiye
kokenli calisma sayis1 ¢ok sayida olmakla birlikte karma calismalar ¢ok azdir. Bu
nedenle arastirmacilarin karma ¢aligmalara yonlendirilmesi, uluslar arasi igbirliklerinin
tesvik edilmesi Onerilmektedir.
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e Tez calismalar1 incelendiginde bazi ana bilim dallarinda yogunluk oldugu
goriilmektedir. Bunun yaninda bazi ana bilim dallarinda calisma sayisinin yetersiz
kaldig1 sdylenebilir. Ozellikle 6gretmen yetistirme amaci tasiyan egitim fakiiltelerinde
daha fazla ana bilim dalinda ¢alisma yapilmasi, alanda yapilan ¢aligmalarin homojen
bir dagiliminin elde edilmesi 6nemli goriilmektedir.

e Calismalarin amagclart incelendigine bazi alanlarda yogunluk oldugu sdylenebilir.
Ormnegin bircok calismada epistemolojik inanglar ile cinsiyet, yas ve akademik basari
arasindaki iliskiler incelenmistir. Bu nedenle bundan sonra yapilacak g¢alismalarda
yogunlagilan alanlarin  yerine daha az c¢alisilmig alanlara arastirmacilarin
yonlendirilmesi 6nerilmektedir.

e Caligmalar incelendiginde Fen bilimleri alaninda bir yogunluk oldugu sdylenebilir.
Benzer sekilde sinif Ogretmenligi de en cok calisilan Orneklem diizeyi olarak
goriilmektedir. Beden egitimi dgretmenligi boliimii de epistomolojik inanglarin yogun
olarak incelendigi bir orneklem diizeyi olarak ortaya cikmistir. Arastirmacilarin
calismalarinda diger 6gretmenlik boliimlerini de géz Oniine almasi 6neriler arasinda yer
almaktadir.

e (Calismalarda ilkokul seviyesinde yapilan ¢alismalarin az oldugu goriilmektedir. Bu
nedenle ¢alismacilarin bu Orneklem diizeyinde uygun aragtirma yontemleri ile
caligmalar yapmas1 dnerilmektedir.

e (Calismalarda kolay ulasilabilir Orneklem yoOnteminin kullanilmasi sonuglarin
genellenebilirligi  agisindan tercih  edilmez. Bu nedenle &rneklemin evrene
genellenebilirlik seviyesini daha yuksek tutabilmek igin segkisiz 6rneklem
yontemlerinin tercih edilmesi 6nerilmektedir.

e (Calismalarda belirli bir derse ya da belirli bir 6rneklem grubuna yonelik 6zel 6l¢ekler
gelistirilmistir. Fakat gelistirilen dlgekler arasinda uzaktan egitime yonelik 6zel bir
Ol¢ek bulunmadigindan dolay:r arastirmacilar uzaktan egitimde epistemolojik inang
seviyelerini 6lgmeye yonelik Olgekler gelistirerek alanin gelismesine katkida
bulunabilirler.
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