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ERKEN COCUKLUKTA DiJiTAL OYUN BAGIMLILIK EGIiLiMi: COCUK VE
EBEVEYN OZELLIKLERINIiN ETKILERi*

DIGITAL PLAY ADDICTION TENDENCIES IN EARLY CHILDHOOD: EFFECTS OF
CHILD AND PARENT CHARACTERISTICS

Kadriye Selin BUDAK?

Nesrin ISIKOGLU?

Bagvuru Tarihi: 02.03.2022

Yayina Kabul Tarihi: 01.02.2023 DOI: 10.21764/maeuefd.1081497

(Arastirma Makalesi)

Ozet: Bu arastirma ¢ocuklarin dijital oyun bagimlilik
egilimlerini saptamak ve egilimlerine etki eden ¢ocuk ve
ebeveynlere dair faktorlerin incelenmesi amaciyla
gergeklestirilmistir. Arastirmada ¢ocuklarin dijital oyun
bagimliik  egilim  diizeylerini ve ebeveynlerin
uygulamayi tercih ettikleri stratejiler ile arasindaki
iligkiyi belirlemek, ¢ocuklarin dijital oyun bagimlilik
egilimleri ve problem davramiglar1 arasindaki iliskiyi
ortaya koymak i¢in iligkisel tarama deseni kullanilmustir.
Calisma grubunu Denizli il merkezinde yasayan, okul
oncesi egitim kurumuna devam eden ¢ocugu olan 437
ebeveyn olusturmaktadir. Arastirmada Dijital Oyun
Bagimhilik Egilimi Olgegi (DOBE), Dijital Oyun
Ebeveyn Rehberlik Stratejileri Olgegi (DOERS), Sosyal
Yetkinlik ve Davranis Degerlendirme Olgegi-30 ve
kisisel bilgi formu kullanilmigtir. Aragtirma sonuglarina
gore bulgular cocuklarmin dijital oyun bagimlilik
egiliminin diisiik diizeyde oldugunu gdstermekte, tiim
yas gruplarinda erkek c¢ocuklarimin  bagimlilik
egilimlerinin kiz c¢ocuklarindan daha yiiksek oldugu
gorilmektedir.  Ebeveynler  ¢ocuklarimin  dijital
oyunlarina aracilik ederken “aktif” rehberlik stratejisini
en fazla tercih ettiklerini ayrica egitim diizeyi yiiksek
olan annelerin “aktif” rehberlik stratejilerini, egitim
diizeyi disiik olan babalarin  “serbest” rehberlik
stratejilerini daha fazla tercih etikleri saptanmstir. Son
olarak arastirma sonuglart cinsiyet, Ofke-agresyon
diizeyi ve ebeveyn rehberlik stratejilerinin ¢ocuklarin
dijital oyun bagimlilik egilimlerinin anlamli olarak
yordadigini ortaya koymustur.

Anahtar Sozciikler: Dijital oyun, dijital oyun ebeveyn
rehberlik stratejileri, dijital oyun bagimhiligi, problem

davranis

Abstract: The purpose of this study is to examine
children's digital play addiction tendencies and the
factors that may affect them. A correlational survey
model was used to reveal the relationship between
children's digital play addiction tendency levels and the
strategies that parents prefer to implement, and
children's problem behaviors. The participants of the
study were 437 parents who had children attending
public preschools in Denizli. Data were collected
through the Digital Play Addiction Tendency Scale
(DPAT), Digital Play Parental Mediation Scale (DPPM),
Social Competency and Behavior Evaluation Scale-30
and demographic information form. Research results
showed digital play addiction tendencies of children to
be low, whereas boys had higher addiction tendencies
than girls across all age groups. Furthermore, parents
preferred active parental mediation when mediating their
children's digital play, and mothers with a high level of
education preferred active mediation more, and fathers
with a low level of education preferred permissive
mediation more. In conclusion, the findings of the study
revealed that gender, anger-aggression levels, and
parental mediation attributed to an increase in children's
addiction to digital play.

Keywords: Digital play, parental mediation, digital
play addiction, problem behavior

! Bu ¢aligma, sorumlu yazarin, Prof. Dr. Nesrin Istkoglu danigmanhiginda, Pamukkale Universitesi Egitim Bilimleri
Enstitlisiinde 2020 yilinda tamamlanan yiiksek lisans tezinden iiretilmistir.

2 Sorumlu Yazar: Ogr. Gér., Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Cocuk Bakimi ve Genglik Hizmetleri Boliimii,
e-posta: kadriyeeselin@hotmail.com, https://orcid.org/0000-0002-8161-7074
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Giris
Dijital araglarin ev ve okullarda kullanimlarinin yayginlagsmasi ve kii¢iik cocuklarin bu araglarda
dijital oyun oynamalar1 giiniimiizde kaginilmaz bir gergektir (Rideout ve Robb, 2020). Toplumda
neredeyse her evde televizyon, tablet, akilli telefon gibi dijital araglar bulunmakta ve
bebekliklerinden itibaren ¢ocuklar ekranlarla etkilesim halindedirler (Lauricella ve dig., 2015;
Isikoglu ve Ergenekon, 2021). Ayrica nasil kullandiklarina bagli olarak bu dijital araglar
cocuklarda olumlu ya da olumsuz etkiler yaratabilmektedir (Yal¢in Irmak ve Ardig, 2018). Dijital
araclarin 6nemli bir kullanim kriteri olan ekran siiresinin incelendigi arastirmalarda, kiigiik
cocuklarin yaglarina gore Onerilen siirenin tizerinde ekrana maruz kaldiklar1 sonucuna ulasiimistir
(Lauricella ve dig., 2015; Isikoglu Erdogan ve dig., 2019). Ozellikle uzun siireli ekran maruziyeti,
dijital araclarin asir1 ve uygunsuz kullanimi ¢ocuklarda ve ergenlerde bagimliliga neden olabilecegi

tizerinde durulmaktadir (Bektas, 2018; Griffiths, 1995; Lemmens ve dig., 2009).

Erken cocukluk dénemi olarak adlandiran 0-8 yas arasi ¢cocuklarin dijital araglar1 kullanmalar1 ve
bu kullanimdan kaynaklanan artan ekran siiresi ile ilgili toplumsal bilinglenmeyi saglamak
amaciyla farkli kurumlar tavsiyelerde bulunmaktadir. Ulkemizde Yesilay 3 ila 5 yas arasindaki
cocuklar i¢in giinde 30 dakikadan fazla ekran siiresi tavsiye etmezken, Amerikan Pediatri
Akademisi 2-5 yas arasindaki ¢ocuklara giin iginde sadece bir saat kaliteli igeriklere sahip
uygulamalar1 dnermektedir (American Psychiatric Association [APA], 2018; Yesilay, 2021). Ote
yandan giincel arastirmalar 3-6 yas c¢ocuklarin ortalama giinde ii¢ saatten fazla, ebeveynleri
yanlarinda olmadan tek baslarina ekran karsisinda zaman gecirdiklerini gostermektedir (Isikoglu
Erdogan ve dig., 2019; Karahan, 2021). Bu yas grubu ¢ocuklarin dijital oyunlarla artan etkilesimi
davranigsal bagimlilik olarak ifade edilen dijital oyun bagimhiliginin goriilmesine sebep
olabilmektedir. Alan yazinda bu davranissal bagimlilik; teknoloji bagimliligi, internet bagimliligi,
telefon bagimligi ve oyun bagimliligi gibi farkli sekillerde incelenmektedir. “Dijital oyun
bagimlilig1” izerine tam olarak standartlastirilmig bir tanim olmamasina karsin (Schulz van Endert,
2021), Lemmens ve arkadaslart (2009) oyun bagimliligimi dijital ara¢ kullaniminin insanlarin
yasantilarinda sosyal ve duygusal sikintilara yol agmasi, giin i¢inde rutinlerinde yapilmasi
gerekenlerin aksatarak, devamli ve Kkontrolsiiz bir sekilde gergeklestirmeleri olarak
tanimlamislardir. Ote yandan, “teknoloji bagimliligr” ifadesini kullanan Yesilay (2021) kisinin

asirt internet kullanma isteginin Oniine gecememesi, internetten yoksun kaldiginda gergin
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davraniglarinin olmasi ve tiim bunlarin giinliik yasantisin1 olumsuz etkilemesi olarak ifade
etmektedir. Erken ¢ocukluk doneminde baslayan ve giderek artan dijital oyun etkilesimlerinin
kontrolsiiz bir sekilde gergeklesmesi ¢ocuklarda bagimlilik riskini ortaya ¢ikarmaktadir (Budak,
2020; Ebbeck ve dig., 2016; Unsal, 2019; Yildirim, 2018).

Asir1 teknoloji maruziyetinden kaynaklanan dijital oyun bagimliligi kisinin yasantisini birgok farkli
yonde olumsuz etkilemektedir. Erken c¢ocukluk déneminde gerceklestirilen arastirmalarda
yalnizlik, diisiik sosyal yetkinlik, obezite, uyku problemleri, dikkat siiresinde kisalma, fiziksel
rahatsizliklar, diisiik akademik basari, siddet, akran zorbaligi, davranis problemleri gibi durumlarin
dijital araglarin uygunsuz kullanimindan kaynakli oldugu belirtilmektedir (Mustafaoglu ve Yasaci,
2018; Songur, 2019; Sahin ve Goziin Kahraman, 2021). Ozellikle olusan dijital oyun bagimliligi,
davranis problemlerinin goriilme sikligini arttirmaktadir (Aktas, 2018; Budak, 2020; Sallayic1 ve
Yondem, 2020). Bu durum sadece sosyal baglamda davranis problemlerinin ortaya ¢ikmasini
tetiklemekle kalmayip olumlu sosyal davranislarin gézlemlendigi sosyal yetkinlik becerilerini de
olumsuz etkiledigi goriilmektedir (Auxier ve dig., 2020; Gentile ve dig., 2011; Zamani ve dig.,
2010). Sosyal yetkinlige iliskin 06zellikler erken ¢ocuklukta gelismeye baslaylp c¢ocugun
yasantisindaki tutum ve davranislarini etkilemektedir. Sosyal becerileri daha kapsamli olarak ele
alan sosyal yetkinlik kavraminda ¢ocuklarin davraniglarinin g¢evresini nasil etkilediginin farkinda
olmast ve baskalarinin ihtiyaglarina kars1 duyarlik gostermesi olarak ifade edilmektedir
(Trentacosta ve Fine, 2010). Cok boyutlu bir kavram olarak tanimlanan sosyal yetkinlik; 6fke-
agresyon, anksiyete- ice doniikliikk, kizginlik- saldirganlik gibi davranig problemleri ile negatif
yonde iliskilendirilmektedir (Corapg¢t ve dig., 2010). Bu dogrultuda diisiik sosyal yetkinlik ve
davranis problemlerinin birlikte ortaya ¢iktigini, aralarinda nedensel bir iliski oldugunu sdylemek

miimkiindiir (Vahedi ve dig., 2012).

Problem davranislar ve sosyal yetkinlik belirlenirken g¢ocuklarin yasantilarindaki cevresel
etmenlerin géz oniinde bulundurulmasi gerekmektedir. Cocuklarin teknolojiden kaynakli ¢cevresel
kosullar1 degismekte ve bu degisim siirecinden davranmislart olumlu ya da olumsuz ydnde
etkilenebilmektedir (Herodot, 2017; Mustafaoglu ve Yasaci, 2018). Ozellikle erken cocukluk
doneminde c¢ocuklarin yaslarinin kiigiik olmasindan kaynakli olarak ¢evresel kosullar
belirleyenlerin ebeveynler oldugu ifade edilmektedir (Beyens ve Beullens, 2017; Ebbeck ve dig.,
2016).



Mehmet Akif Ersoy Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi €-1SSN:2146-5983  Yil: 2023 Sayi: 66 Sayfa: 1-25

Erken cocukluk donemindeki ¢ocuklarin ebeveynleri dijital oyun etkilesim siirecinde 6nemli
rollere sahiptirler. Ebeveynler cocuklarina tablet, telefon gibi dijital cihazlart satin almakta, kendi
cihazlarin1 kullanmalarina izin vermekte, dijital oyunlar1 kullanmalarina aracilik etmekte, siire ve
iceriklerle ilgili kisitlamalar getirmektedirler (Alter, 2018; Chaudron ve dig., 2018; Zehir ve dig.,
2019). Alan yazinda “medya aracilig1” olarak ifade edilen bu kavram, ebeveynlerin ¢ocuklari ile
medya arasindaki iligkiyi yonetme stratejileri olarak tanimlanmakta ve ayn1 zamanda dijital oyun
ebeveyn rehberlik stratejileri olarak ifade edilmektedir (Budak, 2020; Clark, 2011; Livingstone ve
Helsper, 2008). Cocuklarin yasamlar1 iizerindeki medyanin olumsuz etkilerini azaltmaya ve
cocuklarin ekrani bilingli ve uygun kullanmalarin1 saglamaya yonelik girisimler olarak da
tanimlanmaktadir (Brito ve dig., 2017; Clark, 2011). Ebeveynler ¢ocuklarin dijital oyunlarina farkli
sekillerde rehberlik etmektedirler. Alan yazinda siklikla kullanilan ebeveyn rehberlik stratejileri
aktif, sinirlandirici ve teknik aracilik olarak tanimlanmaktadir (Livingstone ve dig., 2015; Nikken
ve Schols, 2015). Cocuklar dijital oyun oynarken ebeveynin yaninda oturmasi ve oyun
deneyimlerini paylagmalar1 aktif, oyunlarla ilgili kurallar ve siire sinirlamasi getirmesi kisitlayici
ve filtre programlari gibi araglar yardimiyla ¢ocuklarin dijital oyunlarina aracilik etmeleri teknik

aracilik olarak agiklanmaktadir (Livingstone ve dig., 2015).

Ebeveynlerin dijital etkilesim siirecinden ¢ocuklarinin en iyi sekilde faydalanmalarini saglamak
icin dijital ara¢ kullanimini kolaylastiran, O0greten ve gozetleyen rollerini iistlenerek onlara
yardimei1 olmalart gerekmektedir (Chiong ve Shuler, 2010). Her ne kadar alan yazinda dijital
etkilesim silirecine ebeveynlerin aracilik etmeleri Onerilse de arastirmalar ebeveynlerin ¢gogunun
cocuklarmin dijital siireclerini aktif olarak siire ve igerik konusunda kontrol edemediklerini,
cocuklarinin tek baslarina dijital araglar1 kullanmalarina miisaade ettikleri ifade edilmektedir (Ates
ve Durmusoglu Saltal1, 2019; Keya ve dig., 2020). Bu durum ¢ocuklarin dijital etkilesim stireglerini
olumsuz etkilemekte ve ¢ocuklarin dijital bagimlilik egilimi gostermelerine neden olabilmektedir.
Ulkemizde yapilan aragtirmalar incelendiginde ilk ¢ocukluk dénemi ve ergenlik déneminde yer
alan ¢ocuklarin dijital etkilesim siireglerini ele alan arastirmalar (Ataman- Yengin, 2019; Bilgi,
2005; Ergiir, 2015; Goziim ve Kandir, 2020; Horzum, 2011; Giivendi ve dig., 2019; Kars, 2010;
Kiigiik ve Cakir, 2020; Sallayict ve Yondem, 2019) ve erken ¢ocukluk donemi gocuklari igin
gelistirilen 6l¢ek ¢aligmalart yer almaktadir (Budak ve Isikoglu, 2022; Goziim ve Kandir, 2020;
Sen ve dig., 2020; Unsal, 2019). Ancak erken ¢ocukluk déneminde dijital oyun bagimligi ve

ebeveynlerin dijital oyun rehberlikleri ile ilgili calismalarin sayist sinirhidir. Dijital oyun bagimligi

4
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bu yas grubu ¢ocuklar1 i¢in yeni ve 6énemli bir olgudur (Isikoglu ve dig., 2021). Dijital oyun
bagimligini etkileyen cocuk ve ebeveynlere ait faktorlerin iligkilerinin incelenmesi alan yazina
katkilar saglayacaktir. Bu nedenlerle bu arastirmanin amaci ¢ocuklarin dijital oyun bagimlilik
egilimleri ve buna etki eden ¢cocuk ve ebeveynlere dair faktdrlerin incelenmesidir. Bu temel amag
dogrultusunda asagidaki alt problemlere cevap aranmustir; (1) Cocuklarin dijital oyun bagimlilik
egilimleri, problem davraniglari, ebeveyn dijital oyun rehberlik stratejileri ne diizeydedir, (2)
Cocuklarin yas, cinsiyet gibi degiskenleri dijital oyun bagimlilik egilimleri arasindaki iligki var
mudir, (3) Ebeveynlerin cinsiyet ve egitim diizeyleri ile dijital oyun rehberlik stratejileri arasinda
iliski var midir, (4) Cocuklarin dijital oyun bagimlilik egilimlerini ¢ocukla ve ebeveynlerle ilgili

faktorler yordamakta midir?

Yontem

Arastirma Modeli

Bu calisma erken cocukluk donem ¢ocuklarinin dijital oyun bagimlilik egilim diizeyleri ve
ebeveynlerin uygulamayi tercih ettikleri stratejiler ile cocuklarin problem davraniglar1 arasindaki

iligkiyi ortaya koymak i¢in iligkisel tarama deseni ile yapilandirilmistir (Karasar, 2012).

Calisma Grubu

Aragtirmanin 6rneklemini 2018 — 2019 egitim 6gretim yilinda Denizli il merkezinde yer alan okul
oncesi egitim kurumlari arasindan amagli-uygun 6rnekleme yontemi (Karasar, 2012) ile secilmistir.
Milli Egitim Bakanligi’na bagli anasmiflarina ve anaokullarina devam eden cocuklarin 437
ebeveyni arastirmanin 6rneklemini olusturmaktadir. Calisma grubunun demografik 6zellikleri
incelendiginde arastirmaya dahil edilen ebeveynlerin %80’1 annelerden, %20’si babalardan
olusturmaktadir. Universite mezunu ve iistii mezun annelerin oran1 %48.5, lise ve alt1 mezun
annelerin orant ise %49.2°dir. Universite ve iistii mezun babalarin oran1 %45.1, lise ve alti mezun
babalarin oran1 %44.6’dir. Arastirmadaki ¢ocuklarin %47.6’s1(n= 208) kiz, %52.4’i (n=229)
erkektir. Cocuklarin yaslar1 %35.4°{ 48- 60 ay, %47.1°1 61- 72 ay ve %17.5’1 73 ay ve ustiidiir.
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Veri Toplama Araglan
Okul Oncesi Dénemi Dijital Oyun Bagimhlik Egilimi Ol¢egi (DOBE).

Budak (2022) tarafindan gelistirilen DOBE, erken ¢ocukluk dénemi ¢ocuklarimin dijital oyun
bagimliliklarin1 saptayabilmek amaciyla besli likert (5:Her zaman, 4:Cogu zaman, 3:Bazen,
2:Nadiren, 1:Higbir zaman) yapida olusturulmus olup 20 madde i¢cermekte ve hayattan kopma,
catisma, siirekli oynama ve hayata yansitma alt boyutlarindan olusmustur. Olgekten 20 ile 100
arasinda puan alinabilmekte ve bu dogrultuda alinan toplam puan arttik¢a ¢ocugun dijital oyun
bagimlilik egilimi arttig1 diisiiniilmektedir. Olgekten alman puanlar bagimlilik egilimi en az (20-
35 puan), az (36-51 puan arasi), orta (52-67 puan arasi), fazla (68-83 puan arasi), ve ¢ok fazla (83-
100 puan) seklinde gruplandirilmistir. Olgegin gecerlilik ¢aligmalarinda kapsam gegerligi icin
uzman gorlisline, giivenirlik calismalarinda yap1 gegerligi icin acimlayicit faktdr analizi ile
dogrulayici faktor analizi gergeklestirilmistir. Olgegin giivenirligi Cronbach’s Alpha katsaysi ile
incelenmis ve toplam i¢ tutarlilik katsayist .93 oldugu goriilmektedir (Budak, 2022). Bu

arastirmada tekrarlanan giivenirlik analizi ile toplam i¢ tutarlilik katsayisi . 93 bulunmustur.
Dijital Oyun Rehberlik Stratejileri Olcegi (DOERS).

Budak (2022) tarafindan gelistirilen DOERS, erken ¢ocukluk doénemindeki c¢ocuklarin
ebeveynlerinin ¢ocuklarimin dijital oyun araglarinda siirdiirdiikleri etkilesim siireglerinde
benimsedikleri stratejileri saptayabilmek adma olusturulmustur. Olgcek besli likert tipi (5: Her
zaman, 4: Cogu zaman, 3: Bazen, 2: Nadiren, 1: Higbir zaman) olup 21 maddeden olusmakta ve
aktif, dijitale yonlendiren, serbest ve teknik ebeveyn rehberlik stratejileri adlandirilan dort alt boyut
icermektedir. Olgegin gegerlilik calismalarinda kapsam gegerligi icin uzman goriisiine, giivenirlik
caligmalarinda yap1 gecerligi i¢cin acimlayici faktér analizi ile dogrulayici faktor analizi
gerceklestirilmistir. Olgegin alt boyutlarin giivenirlik katsayilar1 .57 ile .79 arasinda oldugu
goriilmektedir. Olgekte boyutlar arasi iliski bulunmamasindan kaynakli 6lgegin toplamma dair
giivenirlik katsayis1 incelenmemistir. Bu aragtirmada tekrarlanan giivenirlik analizi ile l¢egin alt

boyutlar1 .57 ile .79 arasinda oldugu saptanmuistir.

Sosyal Yetkinlik ve Davranmis Degerlendirme Olgegi.

Corapci, Aksan, Arslan Yal¢in ve Yagmurlu (2010) tarafindan Tiirk¢e uyarlamasimin yapildigi

Olgekte okul oOncesi donem ¢ocuklarmin duygusal ve davranig sorunlarini saptayabilmesi

6



Mehmet Akif Ersoy Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi €-1SSN:2146-5983  Yil: 2023 Sayi: 66 Sayfa: 1-25

amagclanmistir. Olgek sosyal yetkinlik, 6fke-agresyon, kaygi-geri ¢ekilme olarak adlandirilan iic alt
boyuttan olusmaktadir. 30 maddeden olusturulmus olup, her bir alt boyutta 10 madde yer
almaktadir. Olgegin Sosyal Yetkinlik, Ofke- Agresyon ve Kaygi- Geri Cekilme alt boyutlar1 igin
Cronbach’s Alfa i¢ tutarlilik katsayilar1 sirasiyla .88, .87 ve .84 oldugu goriilmektedir. Bu
arastirmada tekrarlanan giivenirlik analizi ile Ol¢e8in alt boyutlar1 Cronbach’s Alfa katsayilari

sirastyla; .76, .70 ve .66 oldugu saptanmistir.
Kisisel Bilgi Formu.

Ebeveynlerin kendisine ait bilgiler ve c¢ocuguna ait bilgileri edinmek amaciyla arastirmaci
tarafindan hazirlanmistir. Anne- babanin; 6grenim durumu ve ¢ocugun yasi, cinsiyeti gibi ¢esitli

degiskenler yer almaktadir.

Verilerin Toplanmasi ve Analizi

Verilerin toplanmasi siirecinde 6l¢ekler Denizli il merkezindeki okul 6ncesi egitime devam eden
cocuklarin, 1160 ebeveynine iletilmistir. Toplanan 6lgeklerden 483 geri doniis saglanmis olmakla
beraber eksik dolduranlar g¢ikarildiktan sonra 437 ebeveynin verisi degerlendirmeye alinarak
analizleri yapilmistir. Verilerin analiz siirecinde SPSS 23 programi kullanilmigstir.  Gerekli
analizlere baslamadan Once normallik varsayimini karsilamak amaciyla carpiklik basiklik
katsayilar1 incelenmistir. Faktorlere iliskin garpiklik -1.39 ile 1.13 degerleri, basiklik -.73 ile 2.70
degerleri arasi oldugu saptanmugtir. Carpiklik ve basiklik degerlerinin -3 ile +3 kabul edebilir
degerler oldugu referans alinarak (Kalayci, 2006) normallik varsayimi karsilanmis olup verilerin
analizi siirecinde parametrik testler kullanilmistir. Aragtirmada dijital oyun bagimlilik egilim,
sosyal yetkinlik ve ebeveynlerin dijital oyun rehberlik stratejileri 6l¢geginden aldiklar1 puanlarin
tanimlayici istatistikleri ve korelasyon katsayilari incelenmis, ¢ocuklarin bagimlilik egilimlerinin
yaglar1 ve cinsiyetlerine gore birlikte anlamli farklilik gosterip gdstermedigini incelemek icin
faktoriyel ANOVA(2x3) analizi gergeklestirilmistir. Ebeveynlerin DOERS’in alt boyutlarindan
aldiklar1 puanlar ile ebeveynlerin cinsiyetleri ve egitim diizeyleri arasindaki iligkinin incelenmesi
icin bagimsiz 6rneklemler t testi analizi gerceklestirilmis olup, cocuklarin dijital oyun bagimlilik
egilimlerini arastirmaya konu olan ebeveynlerin dijital oyun rehberlik stratejileri, ¢ocuklarin sosyal
yetkinlik ve davranig degerlendirme puanlar1 ve ¢ocugun cinsiyeti degiskenleri ile ¢oklu dogrusal

regresyon analizi yapilmistir.
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Bulgular

Degiskenlerle ilgili Tamimlayic1 Bulgular

[k olarak dijital oyun bagimlilik egilim, sosyal yetkinlik ve ebeveynlerin dijital oyun rehberlik
stratejileri o6lgeginden aldiklar1 puanlarin tanimlayici istatistikleri ve korelasyon katsayilar

hesaplanmis ve Tablo 1’de gosterilmistir.

Tablo 1

Arastirma Degiskenleri ile Ilgili Tammlayic: Istatistikler ve Korelasyon Katsayilar:

Dijital Oyun Bagimlilik Egilimi N En Diisiik En Biiytiik x SS r
DOBE Toplam Puan 436 20.00 84.00 39.93 14.49 1
Hayattan Kopma 436 4.30 33.00 14.41 5.99
Catisma 436 5.00 25.00 10.14 4.45
Siirekli Oynama 436 5.00 25.00 9.04 3.79
Hayata Yansitma 436 3.00 14.00 6.33 2.70
Sosyal Yetkinlik ve Davranig
Degerlendirme N En Diisiik En Biiyiik * SS r
Sosyal Yetkinlik 436 1.02 4.00 3.07 .50 - 24%*
Ofke- Agresyon 436 1.00 3.10 1.62 41 147
Kaygi- Geri ¢ekilme 436 .96 4.08 1.86 44 37
Dijital Oyun Rehberlik Stratejileri N En Diisiik En Biyik * SS r
Aktif 421 1 5 4.13 77 -.01
Dijitale yonlendiren 421 1 4.33 1.94 .67 59**
Serbest 421 1 4.25 1.87 .69 A1
Teknik 421 1 5 3.44 1.12 -09*

(p<0.01**. p<0.05%)

Tablo 1°deki ¢ocuklarin bagimlilik egilim puanlarinin 20 ile 84 arasinda degistigi ve puan
ortalamasmin 39.93 oldugu saptanmistir. Elde edilen puanlar detayli incelendiginde sadece
arastirmaya katilan ¢ocuklarin %5’inin (24 ¢ocuk) bagimlilik egilimlerinin fazla ve ¢ok fazla (68
puan iizeri) oldugu saptanmistir. Ayrica c¢ocuklarin sosyal yetkinlik ve davranig puanlar
incelendiginde sosyal yetkinlik (X=3.07) en yliksek, d6fke agresyon (Xx= 1.62) en diisiik ortalamalara
sahiptir. Ebeveynlerin dijital oyun rehberlik stratejileri 6lgeginden aldiklar1 puanlar incelendiginde,

aktif stratejiler (x= 4.13) en yiiksek, serbest stratejiler (X=1.87) en diisiik ortalamalara sahiptir.
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Diger bir ifadeyle ebeveynler aktif stratejileri diger stratejilere gore daha fazla tercih etmekle

beraber en az tercih ettikleri strateji ise serbest stratejilerdir.

Arastirma degiskenleri arasindaki korelasyonlar incelendiginde ¢ocuklarin dijital oyun bagimlilik
egilimleri ile gocuklarin “kaygi- geri ¢ekilme” (1= .37; p<.01) ve “6fke-agresyon” (r=.14; p<.01)
puanlar1 arasinda pozitif yonli istatistiksel olarak anlamli bir iliski saptanirken, “sosyal yetkinlik”
(r=-.24; p<.01) arasinda negatif yonlii anlamli iliskiler saptanmistir. Diger bir ifadeyle gocuklarin
kaygt ve oOfkeleri arttik¢a dijital oyun bagimliklar1 yiikselirken, sosyal yetkinlikleri arttikca
bagimlilik egilimleri azalmistir. Ebeveyn rehberlik stratejilerinden “dijitale yonlendirme” (r=.590;
p<.01), “serbest” (r=.410; p<.01) alt boyutlar1 ile gocuklarn dijital oyun bagimlilik egilimleri
arasinda pozitif yonlii orta diizey anlamli bir iliski ve “teknik” (r=-.095; p<.05) negatif yonli disiik
diizeyde anlamli iliski saptanmigtir. Yani, dijitale yonlendirme ve serbest stratejileri benimseyen
ebeveynlerin, ¢ocuklarinin dijital oyun bagimlilik egilimleri artmaktadir. Ote yandan teknik

strateji benimseyen ebeveynlerin ¢ocuklarinin DOBE puanlari azaldigi goriilmektedir.

Cocuklarin Ozellikleri ile Dijital Oyun Bagimhlik Egilimleri Arasindaki iligkiler

Calisma grubunda bulunan g¢ocuklarinin bagimlilik egilimlerinin yaslar1 ve cinsiyetlerine gore
birlikte anlamli farklilik gosterip gostermedigini incelemek i¢in faktoriyel ANOVA(2x3) analizi
gergeklestirilmistir. Cinsiyet (2) ve yas (3) faktorlerine ait bagimlilik egilim puanlarina ait betimsel
istatistikler Tablo 2’de ve iki faktorlit ANOVA sonuglar1 Tablo 3’te verilmistir.

Tablo 2

Cinsiyet ve Yas Degiskenlerine Iliskin Betimsel Istatistikler

Kiz Erkek Toplam
Yas Gruplari N X SS N X SS N x SS
48-60 ay 75 33.10 1.63 77 40.71 160 152 36.90 1.14
61-72 ay 99 41.39 1.41 102 43.88 139 201 42.64 .99
73 ay ustii 33 36.92 2.45 42 39.43 217 75 38.17 1.64
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Tablo 3
Cinsiyet ve Yasa Iliskin DOBE Puanlarinin Faktoriyel ANOVA(2x3) Sonuglart
Varyansin Kaynagi Kareler sd Kareler F p n?
Toplamu Ortalamasi
Cinsiyet 1583.67 1 1583.67 7.95 .005* .803
Yas 3091.32 2 1545.66 7.75 .000** .950
Cinsiyet*Yas 641.02 2 320.51 1.60 .20 .340
Hata 84060.92 422 199.19
Toplam 770288.55 428

(p<0.01**. p<0.05%)

Tablo 3’teki sonuclar 48-60 aylik cocuklarin bagimlilik egilim puanlarinin ortalama
x=36.90, 61-72 aylik ¢ocuklarin X=42.64 ve 73 aydan biiyiiklerin ise X=38.17 oldugunu
gostermektedir. Bu sonuglar 61-72 aylik ¢ocuklarinin bagimlilik egilim puanlarinin diger yas
gruplarindaki ¢ocuklardan daha yiiksek oldugunu gostermektedir. Bu farklar detayli incelendiginde
ise ti¢ farkli yas grubundaki ¢ocuklarin bagimlilik egilim puanlari arasinda istatistiksel olarak
anlamli farklar (F 2,422y = 7.75, p<.01) oldugu goriilmektedir. Diger bir ifadeyle, ¢ocuklarin yaslari
DOBE puanlarinda anlamli bir farkliliga yol agmaktadir. Cocuklarin yasindan kaynakli bu farklari
belirlemek amaciyla yapilan Post Hoc Tukey testine gore; 61-72 ay cocuklarin diger yas
grubundaki cocuklara gore istatistiksel olarak anlamli oranda yiiksek bagimlilik egilimleri
oldugunu gostermektedir. Yine cinsiyet degiskeninin bagimlilik egilimindeki etkisinin istatiksel
olarak anlamli oldugu goriilmektedir (F (1,422) = 7.95, p<.05). Bu sonuca gore ise erkek ¢ocuklarinin
DOBE puanlarinin tiim yas gruplarindaki kiz cocuklarina gore yiiksek oldugu goriilmektedir. Yas
ve cinsiyetin beraber etkisi incelendigindeyse istatistiksel agidan anlamli etkiye rastlanmamistir
(F.422) =1.60, p>.05). Cocuklarin bagimlilik egilimi puanlarinda cinsiyet ve yasin birlikte istatiksel
acidan anlamh ortak etkisi olmadig1 goriilmektedir. Yas ve cinsiyetin bagimlilik egilimine olan

etkilerini gosteren grafik Sekil 1°de gosterilmektedir.
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Dijital oyun bagimhlik egilimi i¢in yas ve cinsiyetin ortak etkisi
COCUKYASANALIZ

48- 60 ay
—61-72 ay
73 ay ve ustl

42 50

40,00 /

37 50 /

35,00 ,/

32,50

T
kiz erkek

Cocugun Cinsiyeti

Sekil 1. Faktoriyel ANOVA(2x3) grafigi

Sekil 1°de goriildiigii iizere tiim yas gruplarinda erkek ¢ocuklarin DOBE puanlart kiz ¢ocuklarin
DOBE puanlarindan yiiksektir. Yas degiskenine gore incelendiginde hem erkek hem kiz
cocuklarinda 61-72 ay grubunda DOBE puanlarinin diger yas gruplarina gore daha yiiksek oldugu

goriilmektedir.

Ebeveyn Ozellikleri ve Ebeveyn Rehberlik Stratejileri Arasindaki iliskiler

Ebeveynlerin DOERS’in alt boyutlarindan aldiklari puanlar ile ebeveynlerin cinsiyetleri ve egitim
diizeyleri arasindaki iliskinin incelenmesi i¢in bagimsiz 6rneklemler t testi analizi yapilmigtir.
Sonuglara gore sadece 6lgegin “aktif” alt boyutunda anne ve babalar arasinda istatistiksel olarak
anlamli fark oldugu goriilmektedir (t 426= 2.50; p< 0.013). Bu sonug annelerin babalara gore aktif
ebeveynlik stratejileri boyutunda daha yiiksek puanlar aldiklarini géstermektedir. Diger bir
ifadeyle, annelerin babalara gére ¢ocuklarinin oynadiklart dijital oyun uygulamalari daha fazla
takip etikleri, onlar1 yas ve gelisimlerine uygun uygulama se¢me ile ilgili yonlendirdikleri ve oyun
stiresi ile ilgili bilinglendirdiklerini belirttikleri goriillmektedir. Dijitale yonlendiren (ta2e=-.517;
p>.05), serbest (t426=.-064; p>.05) ve teknik (ta26=.518; p>.05) boyutlarda anne ve babalar arasinda

istatistiksel agidan anlamli farklar saptanmamustir.

Katilimc1 anne ve babalar egitim diizeyleri iki kategori (lise ve alti, iiniversite ve iistii) olarak

gruplandirilmistir. Bagimsiz orneklemler t-testi sonuglari annelerin 6grenim durumlarina gore

11
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sadece Olcegin “aktif” boyutunda istatistiksel olarak anlamli fark ortaya ¢ikmistir (tzse=-2.24;
p<.05). Dijitale yonlendiren (t340=.427; p>.05), serbest (t349=1.406; p>.161) ve teknik (tsso= 1.492;
p>.05) stratejilerde ise annelerin egitim durumlar1 arasinda istatistiksel agidan anlamli fark
olmadig1 goriilmektedir. Babalar ile ilgili sonuglar incelendiginde ise DOERS’in sadece “serbest”
alt boyutunda 6grenim durumlarina gére anlamli fark oldugu bulunmustur (t72=2.306; p<.05). Aktif
(t72=.-1.249; p>.05), dijitale yonlendiren (t72=-.906; p>.161) ve teknik (t7>= 1.099; p>.05)

stratejileri ile babalarin egitim durumu arasinda anlamli fark saptanmamaistir.

Dijital Oyun Bagimhlik Egilimini Yordayan Faktorler

Cocuklarin dijital oyun bagimlilik egilimlerini arastirmaya konu olan ebeveynlerin dijital oyun
rehberlik stratejileri, ¢ocuklarin sosyal yetkinlik ve davranis degerlendirme puanlari1 ve gocugun
cinsiyeti degiskenleri ile ¢oklu dogrusal regresyon analizi yapilmistir. Oncelikli olarak verilerin
¢oklu regresyon varsayimlarini saglamalarma bakilmistir. Orneklem biiyiikliigii varsayiminda
N>50+8m(m bagimsiz degisken sayis1) formiilii dogrultusunda arastirma &rneklem buytkligii
(n=437) bu varsayimi karsilamaktadir. Ayrica verilerin normal dagildigi ve ¢oklu ortak dogrusallik
olmadigi goriilmiistiir (Pallant, 2020). Coklu dogrusal regresyon sonuglar1 Tablo 4’te gésterilmistir.
Tablo 4.

DOBE Toplam Puanlarimin Yordayici Degiskenlerine Iliskin Regresyon Analizi Sonuglar:

Yordayici degiskenler Beta  Standart Hata B3 t p
Sabit -.56 6.44 -.08 .93
Aktif A2 .09 .05 1.33 18
Dijitale Yo6nlendiren 1.60 5 44 10.11 .00*
Serbest 77 22 15 3.48 .00*
Teknik -23 a7 -.05 -1.31 18
Sosyal Yetkinlik -1.01 1.24 -.03 -.81 41
Kaygi-Geri ¢ekilme -.10 1.39 -.00 -.07 .94
Ofke-Agresyon 7.34 1.40 22 5.21 .00*
Cocugun Cinsiyeti 2.56 1.07 .08 2.39 .01*

(R=.65, F=40,632, R?=.42, p<.05)

Tablo 4’te yer alan ¢oklu dogrusal regresyon modelinde regresyon katsayilarinin anlamliligina
iliskin sonuglara gore, ebeveynlerin dijitale yonlendirme stratejileri (3 = .44, p<.05), serbest
stratejiler (B= .15, p<.05), 6fke-agresyon (3=.22, p<.05) ve ¢ocugun cinsiyeti (3=.08, p<.05),
cocuklarin dijital oyun bagimlhilik egilimlerini istatistiksel agidan anlamli diizeyde yordamaktadir.

DOBE toplam puaninin yordayicisi olarak modele alinan dort bagimsiz degiskenin dijital oyun
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bagimlilik egilimi toplam puaninin %43 ’1iik kismin1 agiklamaktadir. Standardize edilmis regresyon
katsayisina (B8) gore, yordayan degiskenlerin dijital oyun bagimlilik egilimi {izerindeki goreli dnem
sirasi; dijitale yonlendiren (3= .44), 6fke-agresyon (B= .22), serbest (B=.15) ve ¢ocugun cinsiyet
(B=.08) seklindedir. Cinsiyet degiskeninde kiz= 1, erkek= 2 olarak kodlanmistir ve bu durum
dogrultusunda beta degerinin 8= .08 olmasi erkek ¢ocuklarinda bagimlilik egilim diizeylerinin kiz
cocuklarinin bagimlilik egilim diizeylerinden anlamli bir sekilde yiiksek oldugunu ortaya
koymaktadir. Ozetle ¢ocuklarin cinsiyetleri ve 6fke agresyon davranis puanlari ile ebeveynlerin
dijitale yonlendiren ve serbest strateji puanlar1 ¢ocuklarin dijital oyun bagimlilik egilimlerini
anlamli bir sekilde yordamaktadir. Bu bulgu  ¢ocuklarin cinsiyetlerinin degisikligi ve ofke
agresyon davranig puanlari daha yiiksek olan c¢ocuklarin bagimlilik egilim diizeylerinin daha
yiiksek oldugunu ortaya koymaktadir. Ayrica dijitale yonlendiren ve serbest stratejileri uygulayan

ebeveynlerin ¢ocuklarinin bagimlilik egilimlerinin daha yiiksek oldugu seklinde yorumlanabilir.

Sonug ve Tartisma

Erken ¢ocukluk dénemindeki ¢ocuklarin dijital oyun bagimlilik egilimleri, problem davraniglari,
ebeveyn dijital oyun rehberlik stratejileri ve bu faktorler arasindaki iligkilerin incelendigi bu
arastirmada 6nemli sonuglar elde edilmistir. ilk olarak, bulgular cocuklarin dijital oyun bagimlilik
egiliminin diisiik diizeyde oldugunu gostermistir. Sonuglar ¢alismaya dahil edilen her yiiz gocuktan
sadece besinin bagimlilik egilimi gosterdigini ortaya koymustur. Benzer arastirmalar, ¢ocuklarda
bagimlilikla ilgili farkl1 ve celisen sonuglari isaret etmektedir. Ornegin Unsal (2019), 5-6 yas grubu
cocuklarla yaptig1 arastirmasinda, ¢ocuklarin bagimliliklarinin yiiksek oldugunu bulmustur. Yine
farkli yas gruplarindan ¢ocuklarin bagimlilik diizeyini inceleyen Sahin ve Tugrul (2012) ilkdgretim
kademesinde yer alan ¢ocuklarin bilgisayar oyunu bagimliliklarinin diisiik diizeyde oldugunu ifade
etmislerdir. Benzer bir arastirmada, 6-13 yas ¢ocuklarin bagimlilik egilimlerinin incelenmesi
dogrultusunda ¢ocuklarin bagimlilik egilimlerinin orta diizeyde oldugu saptanmistir (Ulum, 2016).
Arastirma sonuglarinda ortaya c¢ikan bu farklarin kullanilan 6lgme araglarinin yapisindan,
arastirmaya katilan ¢ocuklarin farkli yas ve sosyo demografik 6zelliklerinden kaynaklanabilecegi
diistiniilmektedir. Erken ¢ocukluk déneminde dijital oyun bagimligini inceleyen arastirmalarda

alan yazinda smirh caligma olmasi, bu konuda ¢eliskili sonuglarin ortaya ¢ikmasini agiklayabilir.

Ikinci olarak bu arastirmanin sonuglar1 yas ve cinsiyetin oyun bagimlilik egilimleri ile iliskili

oldugunu goéstermistir. Sonuglar tiim yas gruplarinda erkek ¢cocuklarin bagimlilik egilimlerinin kiz
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cocuklarindan daha yiiksek oldugunu ortaya koymaktadir. Benzer arastirma bulgular1 erkek
cocuklarin kiz ¢ocuklarindan daha fazla dijital araglarla vakit gegirdiklerini ve tercih ettiklerini
gostermektedir (Brito, 2016; Gentile, 2009; Isikoglu ve dig., 2021; Kars, 2010; Kiigiik ve Cakir,
2020; Mustafaoglu ve Yasaci, 2018; Sahin ve Tugrul, 2012; Unsal, 2019). Bunun gerekgeleri
arasinda ebeveynlerin ¢ocuklara dijital araglarla olan etkilesimlerinde cinsiyete gore farkli
davranmalar1 ve ozellikle kiz ¢ocuklarinin dijital oyun etkilesimlerini daha fazla kisitlamalar1 yer
almaktadir (Cetinkaya Ve Siit¢ii, 2016; Tas ve Giines, 2019). Bu sonug kiz ¢ocuklariin bagimlilik

egilimlerinin erkek ¢ocuklarina nazaran daha az olmasini destekler niteliktedir.

Uciincii olarak, arastirma sonuglar1 ebeveynlerin, ¢ocuklarin dijital oyunlarina aracilik ederken
aktif rehberlik stratejisini en fazla tercih ettiklerini gostermektedir. Ayrica sonuglar egitim diizeyi
yiiksek olan annelerin aktif rehberlik stratejilerini, egitim diizeyi diisiik olan babalarin serbest
rehberlik stratejilerini daha fazla tercih etiklerini gostermistir.  Aktif stratejiyi tercih eden
ebeveynler, cocuklarimin dijital oyunlarinda onlarla etkilesim igerisinde olduklarini, oyunlarini
takip ettiklerini ve yonlendirmelerde bulunduklarini ifade ettikleri goriilmiistiir. Ebeveynlerin
farkli aracilik stratejilerini bir arada kullanarak ¢ocuklarmin dijital oyunlarini yonlendirdikleri
bilinmektedir (Beyens ve Beullens, 2017; Nevski ve Siibak, 2016). Erken ¢ocukluk d6énemi
cocuklarmn, dijital araclarla olan etkilesimlerini ebeveynlerinin yonlendirmesi, izlemesi ve
rehberlik etmesi 6nemlidir (Brito ve dig., 2017; Nikken ve Schols, 2015; Isikoglu Erdogan, 2019).
Ebeveynlerin aktif rehberlik stratejilerini daha fazla benimsemesi g¢ocuklarin uygun medya
kullanimlari i¢in olumlu destek ve ¢evrimigi risklerden korunmasini saglamaktadir (Akgay ve
Ozcebe, 2012; Goziim ve Kandir, 2020; Livingstone ve dig., 2015). Ote yandan, egitim diizeyi
diisiik babalarin serbest rehberlik stratejilerini daha fazla benimsemesi, bu babalar i¢in uygun
rehberlik stratejilerini  kullanmalari  dogrultusunda desteklenmeleri  gerekliligini ortaya

koymaktadir.

Dordiincii olarak, arastirma sonuglari cinsiyet, 6fke-agresyon diizeyi ve ebeveyn rehberlik
stratejilerinin gocuklarin dijital oyun bagimlilik egilimlerinin anlamli olarak yordadigini ortaya
koymustur. Ozellikle erkek, 6fke-agresyon diizeyi yiiksek, ebeveynleri dijitale yonlendiren ve
serbest rehberlik stratejilerini benimseyen c¢ocuklarin dijital oyun bagimlilik egilimlerinin yiiksek
oldugu saptanmistir. Benzer arastirma sonuglari c¢ocuklarin cinsiyetlerinin bagimlilik egilim

diizeylerini anlamli yordadigin1 ortaya koymaktadir (Giizen, 2021; Icen, 2018; Kurtbeyoglu, 2018;

14



Mehmet Akif Ersoy Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi €-1SSN:2146-5983  Yil: 2023 Sayi: 66 Sayfa: 1-25

Sahin ve Goziin Kahraman, 2021; Tas ve Giines, 2019). Ayn1 zamanda, 6fke-agresyon diizeyinin
oyun bagimligin1 yordadigi alan yazindaki arastirma sonuglariyla da desteklenmektedir.
Arastirmalar uygunsuz ve asir1 teknolojik araglart kullanan ¢ocuklarin, fiziksel siddet i¢eren sosyal
iliskiler ve okul yasantilar1 oldugu (Ostrov ve dig., 2006), saldirganliklarinda artis (Anderson ve
dig, 2010; Deyreh, 2011), siddete yonelik duyarsizlasma (Yumrukuz, 2017; Staude-Miiller ve dig.,
2008), diisiik sosyal yetkinlik (Hygen ve dig.,2019) ve daha fazla diirtiisellik (Gentile ve dig., 2011)
gosterdiklerini ortaya koymustur.

Cocuklarin 6zellikleriyle birlikte ebeveyn rehberlik stratejileri de dijital oyun bagimlilik egilimini
anlamli olarak yordamistir. Dijital oyuna yonlendirme ve serbest strateji olarak tanimlanan ¢ocugu
dogrudan dijital oyun oynamasi i¢in yonlendiren ve dijital oyunlara hemen hemen hi¢ miidahale
etmeyen ebeveyn rehberligi ¢ocuklarin bagimlilik egilimini artirmigtir. Siirpriz olmayan bu sonug,
ebeveyn rehberliginin ¢ok az veya uygun olmadigi durumlarda ¢ocuklarmin ekran siirelerinin
arttigi ve buna bagh olarak ekran bagimliligi, oyun bagimligi gibi sorunlara yol agabilecegini
gostermektedir (Ates ve Durmusoglu Saltali, 2019; Beyens ve Beullens, 2017; Brito ve dig., 2017,
Giizen, 2021; Keya ve dig., 2020). Bu sonuglar dogrultusunda ebeveynlerin dijital oyun bagimlilig
ve olumlu rehberlik stratejileri hakkinda farkindaliklarimin artirilmasi ve g¢ocuklarin dijital
oyunlarini etkili rehberlik edebilecekleri beceriler kazanmalar1 nemlidir (Isikoglu Erdogan ve dig.,
2019). Ayrica cocuklara dijital yetkinlik kazandirilmasi diisiik dijital oyun bagimliligi ile
iliskilendirilmektedir. Ebeveynlerin ve egitimciler, cocuklarda dijital kullanimin faydalarini en {ist
diizeye ¢ikarmak ve dijital cihazlarin uygunsuz kullanimindan kaynaklanan olasi olumsuz
etkilerini azaltmak igin gelecek nesilleri daha iyi dijital yeterlilikle donatmalidirlar (Tso ve dig.,
2022).

Oneriler ve Simirhiklar

Bebeklikten itibaren ¢ocuklarin ilgisini ¢eken ve oyunlarinin bir pargasi haline gelen dijital
oyunlarin hem olumlu hem de olumsuz etkilerinin ortaya ¢ikmasinda ebeveynlerin 6zellikleri ve
rehberliklerinin niteliginin nemi bu arastirmanin sonuglari ile desteklenmistir. Ozellikle annelerin
ve egitim diizeyi yiiksek olan annelerin daha olumlu olarak kabul edilen “aktif” rehberlik stratejileri
benimsemeleri, babalarin ve egitim diizeyi diisik annelerin dijital oyun rehberligi ile ilgili
desteklenmeleri gerektigini gostermektedir. Bu dogrultuda 6zellikle babalara ¢ocuklarda oyun
bagimlig: ve dijital oyuna rehberlik etmeleriyle ilgili oncelikle farkindalik kazandirilmalidir. Bu
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farkindalik ¢alismalarinda dijital oyun bagimliliginin erken yaslarda baslayabilecegi ve ileriki
yaglarda onlem alinmasiin zorlasacagi agiklanmalidir. Erken ¢ocukluk doneminde baslayan
bagimliligin uzun siireli etkileri heniiz bilinmemekle beraber bu etkilerin ¢ocuklarin gelisim ve
ogrenmelerini olumsuz etkileyebilecegi muhtemel kabul edilmektedir (Yesilay, 2021). Bu konuda
ozellikle egitim diizeyi diisiik ebeveynlerin 6zellikle babalarin hedeflenmesi yararli olacaktir.
Farkindalik ¢aligmalarindan sonra ebeveynlerin dijital oyunlara nasil olumlu ve bilingli rehberlik
edebilecekleriyle ilgili beceri kazanmalar1 6nerilmektedir. Bu beceriler arasinda siire ve icerik
simirlarinin nasil getirilebilecegi, oyun se¢gme kriterleri, cocuk oyunu birakmak istemediginde
olusan tartismalari ¢6ziimleme becerileri, ekransiz aile zamani planlama gibi konulara deginilebilir.
Ek olarak, arastirmanin sonuglart erkek ve 6fke agresyon diizeyi yiiksek olan ¢ocuklarin oyun
bagimlilik egilimlerinin daha yiiksek oldugunu gostermistir. Bu nedenle, bu gruplarda yer alan
cocuklarin ebeveynlerinin dijital oyun rehberliginde daha 6zenli olmalar1 konusunda farkindalik

kazandirilmalar: yararl olacaktir.

Bu noktadan hareketle ebeveynlerin dijital oyun bagimliligi ve rehberligi ile ilgili farkindalik
caligmalarinda politika yapicilara dnemli gorevler diismektedir. Ozellikle teknoloji bagimlilig
ile ilgili calismalar1 olan Yesilay gibi sivil toplum kuruluslari, ebeveynleri bilinglendiren halk
egitim merkezleri, devlet ve 6zel okullar ebeveyn farkindaligini artirict seminer ve egitimler
diizenleyebilirler. Daha erken yaglardan itibaren bir sorun haline gelen dijital oyun bagimliligs ile
ilgili kres ve anaokullar1 egitim programlarinda ¢ocuklara dogrudan bilinglendirme caligmalari

yapabilirler.

Onemli sonuglar ortaya koyan bu arastirmanin bazi sinirliliklar1 da bulunmaktadir. Bu arastirmada
verilerin sadece ebeveyn beyanina dayali olmasi ve ebeveynlerin ¢ocuklari lehine yanli davranmis
olmalar1 ihtimali ile gocuklarin bagimlilik diizeyleri diisiik olarak saptanmis olabilir. Bu nedenle
dijital oyun bagimliligini1 6lgerken dogrudan ¢ocugun davranislarinin gozlenmesi ve g¢ocukla
goriisme gibi alternatif yontemlerin bir arada kullanildig1 araglarin gelistirilmesi yararli olacaktir.
Ayrica, nitel goriismelerle ebeveynlerin ¢ocuklarin dijital oyunlarina nasil rehberlik ettikleri ve
evde cocuklarin ne kadar siire dijital oyun oynadiklar1 ortaya ¢ikarilarak 6l¢eklerden elde edilen

veriler desteklenebilir.
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Extended Abstract

Introduction

The widespread use of digital tools in homes and schools and the fact that young children play
digital games in these tools is a reality today (Rideout & Robb, 2020). There are digital devices
such as televisions, tablets, and smart phones in almost every home in the society, and children
interact with screens from infancy (Lauricella et al., 2015; Isikoglu & Ergenekon, 2020).
Considering the screen time, it is known that young children are exposed to screens beyond the
recommended times for their age (Lauricella et al., 2015; Isikoglu Erdogan et al., 2019). It is
emphasized that the use of digital tools, especially for long periods, can cause excessive use and
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addiction in children (Bektas, 2018; Lemmens et al., 2009). In addition, depending on how they
are used, digital tools can have positive or negative effects on children (Yalgin Irmak & Ardig,
2018). The purpose of this study is to examine children's digital play addiction tendencies and the

factors that may affect them.

Examining the relationships between the factors of children and parents that affect digital play
addiction will contribute to the literature. For these reasons, the aim of this research is to examine
children's digital play addiction tendencies and the factors affecting children and parents. In line
with this main purpose answers to the following sub-problems were sought; (1) What is the level
of children's digital play addiction tendencies, problem behaviors, digital play parental mediation,
(2) Is there a relationship between children's variables such as age and gender, and their digital play
addiction tendencies, (3) Is there a relationship between gender and education levels of parents and
digital play parental mediation? (4) Do child and parent-related factors predict children's digital

play addiction tendencies?

Method

A correlational survey model was used to reveal the relationship between children's digital play
addiction tendency levels and the strategies that parents prefer to implement, and children's
problem behaviors. The participants of the study were 437 parents who had children attending
public preschools in Denizli. Data were collected through the Digital Play Addiction Tendency
Scale (DPAT), Digital Play Parental Mediation Scale (DPPM), Social Competency and Behavior
Evaluation Scale-30 and demographic information form.

Discussion and Results

According to the results obtained, firstly, the findings showed that children's digital play addiction
tendency was low. The results revealed that only five out of every hundred children included in the
study showed a tendency towards addiction. Similar studies point to different and conflicting
results regarding addiction in children. It is thought that these differences in the results of the
research may be due to the structure of the measurement tools used, the different ages and socio-
demographic characteristics of the children participating in the research. Secondly, the results of
this study showed that age and gender were associated with play addiction tendencies. The results
reveal that the addiction tendencies of boys are higher than girls in all age groups. Third, the
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research results show that parents most prefer the active parental mediation when mediating
children's digital play. In addition, the results showed that mothers with a high level of education
preferred active parental mediation, and fathers with a lower level of education preferred
permissive parental mediation more. Fourth, the research results revealed that gender, anger-
aggression level, and parental mediation significantly predicted children's digital play addiction
tendencies. It has been determined that the tendency of digital play addiction is high, especially
among boys, who have a high level of anger-aggression, whose parents encouraging and apply

permissive parental mediation.

Recommendation

The importance of the characteristics of parents and the quality of their guidance in the emergence
of both positive and negative effects of digital play, which attract children's attention from infancy
and become a part of their play, is supported by the results of this research. The fact that mothers
and mothers with higher education levels adopt more positive active parental mediation shows that
fathers and mothers with low education levels should be supported regarding digital play parental
mediation. In this direction, awareness should be raised, especially for fathers, about play addiction
and guiding digital play in children. In these awareness studies, it should be explained that digital
play addiction can start at an early age and it will be difficult to take precautions in later ages.

ETIK BEYAN: “Erken Cocuklukta Dijital Oyun Bagimhlik Egilimi: Cocuk ve Ebeveyn
Ozelliklerinin Etkileri” baslikli ¢alismanin yazim siirecinde bilimsel, etik ve alinti kurallarma
uyulmus; toplanan veriler lizerinde herhangi bir tahrifat yapilmamaistir ve veriler toplanmadan 6nce
Pamukkale Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Arastirma ve Yaym Etigi Kurulu Baskanlig
Girisimsel Olmayan Klinik arastirmalar Etik Kurulu’ndan 03/06/2020 tarih ve 04-16 toplanti/karar
sayili etik izin alimmistir. Karsilasilacak tiim etik ihlallerde “Mehmet Akif Ersoy Universitesi
Egitim Fakiiltesi Dergisi Yaymn Kurulunun™ hi¢bir sorumlulugunun olmadigi, tiim sorumlulugun
Sorumlu Yazara ait oldugu ve bu caligmanin herhangi baska bir akademik yaymn ortamina

degerlendirme i¢in gonderilmemis oldugunu taahhiit ederim.
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Ozet: Bu arastirma gelisimsel bibliyoterapi kullanimimin
o0gretmen adaylarinin  §gretmenlik algisina  etkisini
inceleme amaciyla yapilmistir. Yirmi dort sinif 6gretmeni
aday1 ile gerceklestirilen arastirmada, Grigory Petrov
tarafindan yazilmis olan ve Tiirk¢e’ye ilk kez 1928 yilinda
cevrilen, farkl tilkelerin egemenliginde uzun yillar yasamis
bir toplumun kalkinmasimi ve kendi ayaklari iizerinde
durmasini1 konu edinen “Beyaz Zambaklar Ulkesinde” ve
yine aymt yazarmn bir matematik profesorii olan
Raginski’nin tniversitedeki gorevinden istifa ederek
dogdugu koye Ogretmen olarak atanmasimin gergek
oykiisiinii ele alan “Idealist Ogretmen” isimli kitaplarimi
okumanin 6gretmen adaylarimn mesleki algilarina katkilari
incelenmistir. Bu nitel arastirmada veriler, Ogretmen
adaylarmin kitaplara yonelik goriislerini  yazdiklar
raporlardan elde edilmis ve icerik analizi ile analiz
edilmistir. Arastrma sonunda o6gretmen adaylarinin
bibliyoterapi stirecinden sonra, bir Ogretmenin pes
etmeyen, fedakar, degisime agik, kararli, bilgili, iletisim
becerisi yiiksek, adil, sira dis1, lider, ileri goriislii, sabirli ve
risk alabilen kisilik 6zelliklerine sahip olmasi gerektigi,
O0gretmenlerin toplumun gelismesi i¢in ¢aba gostererek ve
elini tagin altina koyarak toplumsal sorumluluklara sahip
olmasi gerektigi yoOniinde bir algiya sahip olduklari
gOriilmiistiir.  Ayrica aday Ogretmenlerin bibliyoterapi
sonrasinda 6gretmenlik mesleginin toplumun herhangi bir
grubuna, higbir ayrim godzetmeksizin kapsayici olmasi
gerektigini, karakter ve degerler egitimine, Ogrencilerin
ozglvenlerinin gelistirilmesine, derslerin giinliik hayatla
iligki kurularak ezberci yaklagimlardan uzak islenmesine
dair i¢goriiye sahip olduklari saptanmustir.

Anahtar Sézcikler: Ogretmen egitimi, bibliyoterapi, beyaz
zambaklar Ulkesinde, idealist 6gretmen, dgretmen aday!

Abstract: This research was conducted to examine
the effect of bibliotherapy use on pre-service teachers'
perception of teaching. In the research carried out with
twenty-four primary school pre-service teachers, the
contribution of reading books to their professional
perception was examined. One of the books was “The
Country of White Lilies”, which was written by
Grigory Petrov and second book by the same author
“Idealist Teacher”. In this qualitative research, the
data were analyzed by content analysis from the
reports about the books read by pre-service teachers.
It was revealed that after the bibliotherapy process,
pre-service teachers had the perception that they
should have personality traits that do not give up, are
self-sacrificing, open to change, determined,
knowledgeable, have high communication skills, fair,
extraordinary, leader, forward-looking, patient and
taking risks, and also that they should have social
responsibilities by making an effort and taking the
responsibility. In addition, pre-service teachers
thought that the teaching profession should be
inclusive to any group of the society, without any
discrimination, and they had the insight into the
education of character and values, the development of
self-confidence of the students, and the teaching of
lessons away from rote learning by establishing a
relationship with daily life.

Keywords: Teacher education, bibliotherapy, the
country of white lilies, idealistic teacher, pre-service
teacher
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Giris

Bilgi edinmenin ve okumanin iyilestirici yonii oldugunu ifade eden bir kavram olan bibliyoterapi,
bir kisinin problemlerini kitaplarla ¢g6zmesine yardim etmek i¢in izlenebilecek bir siirectir (Pardeck,
1989) Bu siireg, planlanmis ve yonlendirilmis materyalleri okuma gorevlerini igermektedir. Clnk
okumak insanin tutumunu, hissini ve davranisini etkileyebilmektedir (Shechtman, 2009).
Bibliyoterapinin, gelisimsel ve klinik amacl olmak iizere iki tiir kullanim alani vardir. Klinik
bibliyoterapi, ruh sagligi uzmanlar1 tarafindan kullanilmaktadir. Gelisimsel bibliyoterapi ise,
bireye kitap 6nermeyi igeren egitimcilerin, kiitiiphanecilerin kullanabildigi bir yontemdir (Oncii,
2012). Gelisimsel bibliyoterapi, uzmanlar ve egitimciler tarafindan, bireylerin karsilastiklar:
giinliik yasama ait sorunlarini 6nleyebilmeleri veya ortaya ¢ikmis olan sorunlarin {istesinden
gelebilmeleri i¢in kullanilmaktadir. Nitelikli kitaplarin insan psikolojisi lizerinde iyilestirici bir
etkisi oldugu gibi kiside var olan baz giicleri harekete gegirici 6zellikleri de bulunmaktadir (Oner,
2007). Wolberg’e (1967) gore ayrica bireylerin bir konuda sahip olduklar1 yanlis tutumlar
degistirmek ve yerine olumlu olanlar1 yerlestirmek veya bir konuya dair diisiik olan
motivasyonlarin1 giiglendirmek yoniinde de destekleyici rolii mevcuttur (Akt. Bulut, 2010).
Buradan hareketle kisilerin egitim ve kariyer yasantilar1 basta olmak iizere motivasyona ihtiyag
duyduklar1 alanlarda kitaplardan faydalanmanin miimkiin oldugu séylenebilmektedir. Nitekim
kariyer konulu bibliyoterapinin 6grencilerin 6zellikle kariyer motivasyonlarini artirmada giiclii bir
sekilde etkisi oldugu bilinmektedir (Eliasa & Iswanti, 2014). Egitimin farkli alanlarinda 6zellikle
de cocuklar1 birgok yonden desteklemek i¢in Ogretmenler tarafindan kullanilan bibliyoterapi,
kisisel ve profesyonel gelisimde de bir arag olarak kullanilabilmektedir. Ogretmen egitimi de
bibliyoterapinin uygulanmasi yoniinde potansiyel tasiyan onemli bir alan olarak karsimiza
cikmaktadir (Morawski, 1997). Bibliyoterapide uygun Kkitap secimi, titizlik gosterilmesi ve
birtakim dlciitlere gore hareket edilmesi gereken bir konudur (Oner, 2007). Cunkii bibliyoterapi,
siradan bir okuma eylemi degil bir yontemdir (Leana Tascilar, 2012) ve 6nemli olan dogru
zamanda, dogru kisiyle, dogru kitab1 bulusturmaktir (Philpot, 1997). Dogru kitap se¢iminde goz
onilinde bulundurulacak 6nemli noktalardan biri kitaptaki kahramanlar ve yasadiklar1 olaylarin
okuyucu ile benzer durumlarda olmasi, yani okuyucunun kahramanla 6zdesim kurabilmesinin
miimkiin olmasidir. “Ozdesim Kurma” bibliyoterapinin asamalarindan ilkidir. Digerler asamalar1
ise “Katarsis ve “Icgori Gelistirme” olarak tanimlanmaktadir. Ozdesim kurma asamasinda

okuyucu kendi yasadigr durumu, okudugu kitaptaki kahramanin durumu ile 6zdeslestirerek olay1
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icsellestirmektedir (Karagdz, 2015; Karagiil, 2018; Oner, 2007). ikinci evre olan katarsiste ise
okuyucu kendi duygulari ile ylizlesmeye baglayarak, duygularini kesfedip duygularindan arinarak
(katarsis) bir rahatlama yasamaktadir (Pardeck, 1995). Bibliyoterapinin son evresinde ise okuyucu
icgorii kazanip kendi iginde bir biitiinlik saglamaktadir (Oner, 2007). Siire¢ bireyin kendi
ozelliklerine, yasadiklarina, sorunlarina iliskin bir i¢gdrii kazanarak kendi i¢inde bir biitlinliige
ulasabilmesi ile tamamlanmaktadir. Boylelikle kisinin kendini algilayis1 degismekte ve farkinda
olmadig1 yonlerini taniyarak kendi Sykiisiinii yeniden olusturmasina katki sunulmaktadir (Onci,
2012). Bubilgiler 151g1nda 6gretmen adaylarinin meslege yonelik algi ve tutumlari, motivasyonlari
acisindan 6gretmen ve egitim konulu kitaplar kullanilarak yapilan bibliyoterapi uygulamalarinin
etkili olacag: diisiiniilmektedir. Ogretmen adaylarinin dgretmen hikayelerine dair yapacaklar
okumalarim kendi mesleki algilar1 iizerindeki etkilerini inceleyen bu arastirmada 6gretmen
adaylarinin, Grigory Petrov’ un (1866-1925) yazmis oldugu ve bir¢ok dile g¢evrilen kitaplari
“Beyaz Zambaklar Ulkesinde” ve “Idealist Ogretmen”i okuduktan sonra ifade ettikleri goriisleri
incelenmistir. Boylelikle 6gretmenlik mesleginin toplum tizerindeki degistirici rolini ele alan
kitaplarla bibliyoterapi siirecinin 6gretmen adaylarinin mesleki algilarina yansimalar1 incelenmistir.
Bibliyoterapi siirecinde kitap se¢iminin énemli bir yeri oldugundan s6z edilmisti. Bu arastirma
kapsaminda “Beyaz Zambaklar Ulkesinde” ve “Idealist Ogretmen” kitaplarmin bibliyoterapi
amaciyla secilmesinin belirli sebepleri bulunmaktadir. Yazar Petrov, lilkelerin kalkinmasinda
egitimin biliylik bir 6neminin olduguna inanmaktadir. “Yeryiiziinii cennete ¢evirecek yolun” egitim
oldugunu diisiinmektedir. Egitim verenler, okul ve {iniversitelerdeki egitimciler oldugundan
onlarin hem iyi diizeyde meslek bilgisine sahip olmalar1 hem de “yeryiiziinii cennete ¢evirme”
ideali tasimalarinin 6nemli oldugunu diisinmektedir (Duymaz, 2008). Petrov’un bu hedefle kaleme
almis oldugu “Beyaz Zambaklar Ulkesinde” kitabi, farkli iilkelerin egemenliginde uzun yillar
yasamis Fin toplumunun kalkinmasini ve kendi ayaklar1 {izerinde durmasini konu edinmektedir.
Kitap Tiirkce ’ye ilk kez 1928 yilinda ¢evrilmistir ve 1930’lu yillarda Milli Egitim ve Milli
Savunma Bakanliklarinin genelge ile mensuplarina tavsiye ettikleri bilinmektedir (Cikla, 2012).
Beyaz Zambaklar Ulkesinde kitabinin Tiirkge versiyonunun arka kapaginda yer alan ifadeye gore
Mustafa Kemal Atatirk, kendi doneminde gevrilen bu eserin iilkedeki biitiin egitim kurumlarinin,
ozellikle de askeri okullarin ders programlarina eklenmesini istemistir (Petrov, 2018). Diger bir
kitap ise ayni yazara ait, matematik profesorii olan Racinski’nin {iniversitedeki gorevinden istifa

ederek dogdugu kdye dgretmen olarak atanmasinin gercek dykiisiinii ele alan “Idealist Ogretmen”
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adli kitaptir. Bulgarca’ dan Tiirk¢e’ ye 1928 tarihinde ¢evrilen ve o tarihten glinlimiize gelinceye
kadar Tiirkiye’de degisik yayinevlerince bir¢ok kez basilan kitapta kdy ogretmenligini kendine
O0zgli yontemlerle ve tutkuyla yiirliten profesoriin kisa bir siirede yetistirdigi 6grencilerin

basarilarinin iilke ¢capinda hayranlik yaratmasini konu almaktadir (Geggel, 2021).

Arastirmanin, Ogretmen yetistiren egitim programlarinda bibliyoterapi uygulamalarinin
yayginlagsmasina destek saglamasi ve ara¢ olarak kullanilan 6gretmenlik konulu kitaplarin
ogretmen adaylarina olumlu mesleki algi gelistirmeleri bakimindan faydali oldugunu ortaya
koymasi acisindan 6nemli ve 6zgiin oldugu disiiniilmektedir. Yasanmis olaylara dayali bu
kitaplardaki kahramanlarla 6gretmen adaylarinin 6zdesim kurabilecekleri ve sonug olarak mesleki
yonden olumlu bir i¢gorii kazanacaklar1 disiiniilmektedir. Bu noktadan hareketle arastirmanin
amaci, Ogretim siirecinde bibliyoterapi materyali olarak kullanilan kitaplarin smif 6gretmeni
adaylarinin 6gretmenlik algilarina yansimalarini belirlemektir. Bu ama¢ dogrultusunda, 6gretim
stirecinde kullanilan bibliyoterapi tekniginin siif 6gretmeni adaylarinin 6gretmenlik algilarina

yansimalar1 nasildir? sorusuna cevap aranmistir.
Yontem
Arastirmanin Modeli

Arastirma, nitel arastirma yontemlerinden fenomenolojik (olgu bilim) desene gore tasarlanmustir.
Bu aragtirmada sinif 6gretmeni adaylari ile bibliyoterapi tekniginin kullanildigi bir 6gretim stireci
gerceklestirilmistir. Bu siiregle ilgili incelemeler yapmak ve 6gretimin sinif 6gretmeni adaylarinin
ogretmenlik algilarina etkilerini belirlemek amaciyla fenomenolojik arastirma yaklagimi
benimsenmistir. Fenomenolojik arastirmalar, insanlarin bir olguya iliskin deneyimlerini,
yorumlarini ve diisiincelerini
ortak ve farkli yonleriyle analiz ederek karsilagtirmaya yarar (Patton, 2014; Van Manen, 2016). Bu
aragtirmanin tasarlandigi fenomenolojik arasgtirmanin adimlar1 ve her bir adimda yiiriitiilen

uygulamalar su sekildedir (Creswell, 2013);
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Problemin
tanimlanmasi

Fenomenin
belirlenmesi ve veri
toplama

Verilerin analizi

Betimleme

* Fenomenolojik yaklasim stirecinde kullanilan bibliyoterapi teknigi, 6gretmen
egitiminde 6&retmen adaylarini motivasyonel olarak olumlu etkileme potansiyeli
tasimaktadir (Eliasa & Iswanti, 2014; Morawski, 1997). Arastirmanin problemi
tanimlanirken bibliyoterapinin mesleki egitimde kullanilabilecegini 5ngdren
literatlr arastirmacilara isik tutumustur. Bu dogrultuda 6gretmenlik mesleginin
toplum lizerindeki degistirici rolini ele alan kitaplarla bibliyoterapi siirecinin
Ogretmen adaylarinin mesleki algilarina yansimalarinin incelenmesi problem
olarak belirlenmigstir.

N

*Desenin bu basamaginda bibliyoterapi tekniginin 6zdegim kurmak, katarsis ve
icgori kazanmak asamalarina uygun bicimde 6gretmen adaylarnina, arastirmacila
tarafindan belirlenen Grigory Petrov tarafindan yazilan “Beyaz Zambaklar
Ulkesinde” ve “idealist Ogretmen” kitaplan okutulmustur.

sKitaplarin okunmasi stirecinden sonra égretmen adaylarnnin 8gretmenlik meslegi
algilan belirlenmistir. Arastirmada dgretmenlik meslegi algilari fenomen olarak
belirlenmistir.

N

« Ogretmen adaylarninin goridslerinden olusan veriler kodlanarak ilgili literatdr
dogrultusunda tema ve alt temalar olusturulmustur.
sElde edilen bulgular arastirma problemi gergevesinde yorumlanarak tartisilmastir.

-/

sArastirma raporunda uygulama siirecinin detayli anlatilmasi, segilen bibliyoterapi
araclar olarak kitaplarin 6zellikleri, secilme nedenleri, 6gretmen adaylarinin
Ogretmenlik meslegine iliskin algilan gibi detayh betimlemeler yer almaktadir.

—_J

Sekil 1. Aragtirmada kullanilan fenomenolojik arastirma deseni uygulama siireci

Calisma Grubu

Bu arastirma, Tiirkiye’nin Akdeniz Bolgesinde yer alan bir devlet tiniversitesinde 2021-2022 bahar

doneminde Ogrenim goren 24 siif Ogretmeni adayi ile yiiriitilmiistir. Calisma grubunun

belirlenmesinde amacgli O6rnekleme yoOntemlerinden Ol¢iit drnekleme kullanilmistir. Calisma

grubunun belirlenmesinde rol oynayan 0lgiitler, 6gretmen adaylarinin simif 6gretmenligi alaninda

ogrenim gormesi, dordiincli sinif olmalar1 ve arastirmaya katilmayr goniilli olarak kabul

etmeleridir. Dordiincii sinifa devam eden ogrenci sayist 55°tir. Arastirmaya goniilli olarak

30



Mehmet Akif Ersoy Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi e-1SSN:2146-5983 Yil: 2023 Say1:66  Sayfa: 26-50

katilmay1 24 6gretmen aday1 kabul etmistir. Katilimcilarin %62,5’1 (n=15) kadin, %37.5’1 (n=9)

erkek, yas ortalamalari ise 22.5’tir.
Veri Toplama Araci

Arastirmada bibliyoterapi siirecinin sinif 6gretmeni adaylarinin 6gretmenlik algilarina etkilerini
belirlemek amaciyla agik uglu bir sorudan olusan gériisme formu kullanilmistir. Gortisme formu
olusturulurken arastirmacilar, arastirmanin amacini1 g6z énunde bulundurarak, 6gretmen adaylarina
yoneltilecek sorularla ilgili literatiir okumalar1 yapmiglardir. Okumalar sonucunda alternatif sorular
olusturmus ve bu sorulari ikiser 6gretmen aday1 ile pilot uygulama yaparak degerlendirmislerdir.
Pilot degerlendirme sonucunda ideal olduguna karar verilen soru segilerek goriisme formu
olusturulmustur. “Grigory Petrov tarafindan yazilmis olan “Beyaz Zambaklar Ulkesinde” ve
“Idealist Ogretmen” kitaplarinda yer alan goriisler sizin dgretmenlik alginizi nasil etkilemistir?”
Sorusu ile smif O6gretmeni adaylarinin 6gretmenlik algilarindaki olasi farklilagsmaya iliskin

goriisleri alinmistir.
Verilerin Toplanmasi

Bibliyoterapinin 6zdesim kurmak, katarsis ve i¢cgOrl kazanmak olmak fiizere {i¢ asamasi
bulunmaktadir. Kitap se¢iminde Ogretmen adaylarinin 6zdesim kurabilecekleri olay ve
karakterlerin yani 6gretmen ve aydinlarin hikaye kahramanlarinin olmasi ve geri kalmis toplumun
bu kahramanlar destegiyle kalkindirilmasi, 6zdesimin saglanmasi agisindan tercih edilmistir.
Kitaplardaki olay orgiisiinde 6gretmenlerin toplum mimarlig1 yoniinde zorluklarla karsilagmasi,
cesitli stres durumlarina maruz kalmasi ve bunlar1 asmak i¢in ¢aba sarf etmesi katarsis asamasina
hizmet etmektedir. Icgdrii kazanimu ise, kitabin sonunda toplumlarin dgretmenler ve aydinlarin
ozverili faaliyetleri sayesinde refaha kavusmasi ve kendi ayaklari tizerinde durma noktasinda glg

kazanmasi, emeklerin karsiligini bulmasi ile olmaktadir.

Veriler toplanmadan énce 15.03.2022 tarih ve 118/30 say1li karar1 ile etik kurul izinleri alinmistir.
Veriler 2021-2022 bahar 6gretim déneminde toplanmustir. Ogretmen adaylarma 6ncelikle Idealist
Ogretmen kitab1 tanitilmis ve okumalari icin iki haftalik bir siire taninmustir. Ardindan goriisleri,

ogretmen adaylarindan yazili olarak toplanmigtir. Covid-19 Pandemi kosullar1 nedeniyle pek ¢ok
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ogretmen aday1yla yiiz ylize gelerek goriisme yapmak riskli goriilmiistiir. Hem aragtirmacinin hem

katilimcilarin sagligi i¢in verileri yazili olarak toplamak tercih edilmistir.

Daha sonra ayni siire¢ Beyaz Zambaklar Ulkesinde kitab1 i¢in de gergeklestirilmistir. Aym1 siire
kitabin okunmasi i¢in taninmis ve siirenin sonunda goriisler alinmistir. Katilimcilara veri toplama
sirecinin baginda arastirmanin amaci, kapsami ve verilerin kullanimi ile ilgili detayli bilgi
verilmistir. Katilimeilarin kimliklerinin gizli tutulacagi taahhiit edilerek gortisler “6gretmen aday1”
nin kisaltmasi olan OA olarak kodlanmis ve her bir katilimciya ayr1 bir numara verilmistir. “OA1,

OA2... OA24” gibi...

Arastirmacilar veri toplama siirecinde 6gretmenlik meslegine iliskin ilgili alanyazin taramasi
yapmaya baslamiglardir. Arastirmanin kapsamiyla ilgili literatirin bilinmesi verilerin analizi
sirasinda hem arastirmacilara bakis acis1 kazandirmakta hem de veri analiz siirecini

kolaylastirmaktadir (Maxwell, 2013).
Verilerin Analizi

Elde edilen nitel veriler igerik analizi ile analiz edilmistir. Icerik analizi, literatiirde yer alan analiz

basamaklarina uygun bi¢imde gerceklestirilmistir.

Verilerin Desifre Edilmesi. Analizde ilk olarak veriler bilgisayar ortaminda diizenlenmis
ve veriler, arastirmacilar tarafindan tekrar tekrar okunmustur. Verilerin tekrarli okunmasindaki

temel amag, akil yiirlitme siire¢lerini ise kosarak verilerden anlam ¢ikarmaktir (Merriam, 2009).

Kodlama. Sonraki agamada, verinin anlam biitiinligiinii koruyacak bigimde ve kodlarin
birbiri ile iliskileri g6z 6niinde bulundurularak kodlama yapilmistir (Miles & Huberman, 2016).

Yapilan kodlamalar iki arastirmaci tarafindan tartisilarak kodlara iliskin goriis birligine varilmastir.

Tema ve Alt Temalarin Olusturulmasi. Tema, kodlarin olusturdugu ortak fikirlerin
birlestigi temel Oriintiiler, bilgi liniteleridir (Corbin & Strauss, 2008). Bu arastirmada aragtirmacilar,
tema ve alt temalar1 olustururken arastirma sorularina cevap olusturabilecek kapsamda ilgili

literatlirden yararlanmistir (Merriam, 2009).

Gegerlik ve Guvenirlik. Arastirmanin dig gecerligini (nitel arastirmalarda aktarilabilirligi)

saglayabilmek i¢in arastirmaci, katilimcilarin goriislerine dogrudan alintilarla yer vermis ve
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aragtirma raporunda aragtirmanin tiim siireglerini detayli olarak okuyucuya aktarmistir. Bulgular
kisminda ise zengin ve yogun betimlemelere yer verilerek aktarilabilirligi saglamak amaglanmigtir
(Merriam, 2009). Arastirmanin giivenirligini artirmak i¢in aragtirmadan elde edilen bulgular
literatiir ile desteklenmistir (Baskale, 2016). Giivenirligi arttiran bir diger yontem olarak ise
kodlayicilar arasi giivenirlik saglanmistir. Arastirmanin kodlayicilar arast giivenirligini saglamak
icin 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine iliskin algilar1 nitel aragtirma konusunda yetkin
biri egitim bilimleri, biri temel egitim alaninda olan iki uzmanin goriisiine sunularak tutarliklar
incelenmistir. Bu tutarhiliga iliskin uzlasma ytlizdesi= [Goriis Birligi/ (Goriis Birligi + Gortis
Ayrilig1)] x 100 formiilii kullanilarak hesaplanmistir. Formil sonucu elde edilen .89 degeri, iki

arastirmaci arasindaki kodlamanin tutarh oldugunu gostermektedir (Miles & Huberman, 2002).

Bulgular
Bibliyoterapi Tekniginin Simf Ogretmeni Adaylarimin Ogretmenlik Algilarina Yansimalari

Bibliyoterapi tekniginin sinif 6gretmeni adaylarinin 6gretmenlik algilarina yansimalarina iliskin

tema ve alt tema bulgularina Sekil 2°de yer verilmistir.

Ogretmenlik algilan

, : -
é Kigisel Mesleki Toplumsal
—
Kisilik Ozellikleri Egitimde cagdas Toplumsal kalkinma
yaklasimlar
<L
= IO -
[N 8]
: Mesleki Farkindalik Toplumsal kabul
]
< s e
l' - < iy br\ o S
Ogrenci ozelliklerini Toplumsal

kesfetme sorumliuluk alma
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Sekil 2. Smif 6gretmeni adaylarmin 6gretmenlik algilarina iligkin tema ve alt temalar

Sekil 2°de goriildiigii gibi sinif 6gretmeni adaylarinin 6gretmenlik meslegine iligkin algilari; kisisel,
mesleki ve toplumsal olmak iizere ii¢ tema altinda simiflandirilmistir. Kigisel temanin alt temasi
kisilik 6zellikleri; mesleki temanin alt temalar1 egitimde ¢agdas yaklasimlar, mesleki farkindalik
ve dgrenci 0zelliklerini kesfetme; toplumsal temanin alt temalar1 ise toplumsal kalkinma, toplumsal
kabul ve toplumsal sorumluluk alma olarak belirlenmistir. Sinif 6gretmeni adaylarinin kisisel

temasina iliskin alt tema ve kodlar1 Tablo 1’de yer almaktadir.
Tablo 1

Stmif Ogretmeni Adaylarimn Kisisel Temasina Iliskin Ogretmenlik Algilar:

Tema Alt Tema Kod

Kisisel Kisilik 6zellikleri pes etmeme
fedakar
degisime agik olma
kararl
bilgili
etkili iletigim
adaletli
sira dist
lider
ileri gorusli
sabirlt
risk alabilen

PRPRRPRPRPNOAEDNDNDNQO—

Sinif 6gretmeni adaylari, bir 6gretmenin kisilik 6zelliklerinin pes etmeyen, fedakar, degisime agik,
kararli, bilgili, iletisim becerisi yliksek, adil, sira dis1, lider, ileri goriislii, sabirl ve risk alabilen
yapida olmasimnin gerekli oldugunu diisiinmektedirler. Ornegin, OA3 kodlu 6gretmen aday1 “Dans
edenler deli zannedildi, miizigi duyamayanlar tarafindan. Ogretmen de ayni sekilde normalin
disinda olmalidir. Kisaca mucize gergeklestirmek icin sira disi olmak gerekir.” sozleriyle
ogretmenligin sira dis1 bir kisilige ve bakis agisina sahip olarak etkili yiiriitiilecegi diisiincesini
ifade etmistir. OA16 kodlu &gretmen aday: ise “Gergek bir egitimcinin dokundugu yerlerin
giizellesebilecegine inancim artt1. Ogretmenlik sabir ve fedakarlik ister.” sdzleriyle dgretmenligin
sabir ve fedakarlik gerektiren bir meslek oldugu algisini ifade etmistir. OA24 kodlu 6gretmen aday1
ise “Karsimizdaki insanin sdylemek istediklerini anlamasi igin bir¢ok yola bagvurmamiz

gerektigini gosteriyor...Bir egitimcide bulunmasi gereken en 6nemli 6zelliklerden birisi de gugcli
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bir hitap ve ikna kabiliyetine sahip olmasidir.” sozleriyle 6gretmenlik mesleginde, iletisim
becerilerinin énemli bir rol oynadigin1 vurgulamaktadir. Smif 6gretmeni adaylarmin mesleki

temasina iliskin alt tema ve kodlar1 Tablo 2’de yer almaktadir.

Tablo 2

Sinif Ogretmeni Adaylarimin Mesleki Temasina Iliskin Ogretmenlik Algilar:

Tema Alt Tema Kod
Mesleki Egitimde ¢agdas yaklagimlar karakter-deger egitimi

Ozgiliven gelistirme
gunlik hayatla iliski kurma
sosyal 6grenme
ezbercilikten uzak
ilgi ¢ekici ders hazirlama
¢ok yonlii diigiinme
aktif 6gretim yontemleri
¢aga uygun giincelleme
merak uyandirma
0z denetimli grenciler

Mesleki farkindalik idealist olma
aile ile isbirligi
hayati anlamlandirma
duygular1 uyandirma
yol gésterme, rehberlik
hayat boyu 6grenme
vatana hizmet
ylirege dokunma
yureklendirme
demokratik olma
kutsal meslek

Ogrenci 6zelliklerini kesfetme yetenekleri kesif
ilgi alanlarin kesif
gizli cevherleri ortaya ¢gikarma
sihirbaz
yiiksek beklentiye girmeme

N

P NWPPOOFRPEFPEPNMNNDNNOOWOIAOOOSIFPRFRPPRPPEPNOPMOOOOO NP

Ogretmen adaylarinin 6gretmenlige iliskin algilarinin mesleki boyutunun; egitimde g¢agdas
yaklasimlar, mesleki farkindalik ve 6grencilerin 6zelliklerini kesfetme alt temalarina ayrildig:
bulgusu elde edilmistir. Egitimde ¢agdas yaklasimlardan, karakter egitimi ve degerler egitimi
ogretmen adaylari tarafindan sik ifade edilen kodlar olarak dikkat cekmektedir. Ornegin OAS5 kodlu
ogretmen adayr ahlaki degerleri olan bireyler yetistirmekle ilgili goriislerini su sozlerle ifade
etmistir: “Toplumsal ve kiiltlirel bir davranis bigimini ¢ocuklara kazandirarak giizel ahlak sahibi
olmalarina katk: saglanmas1 gereklidir. Giizel, saglikli ve kaliteli bir yagsam, ileriye doniik temiz
bir gelecek istiyorsak eger kalbi, zihni berrak, sevgiyle dolu, toplumsal ve kiiltiirel bilinci oturmus,

ahlaki giiclii bireyler yetistirmeliyiz.” OA16 kodlu 6gretmen aday1 ise, “Benim de hedeflerim
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dogrultusunda 6z denetimli, diistinmeyi bilen, onlar1 cezbeden kotii davranislara dur diyebilen
cocuklar yetistirmektir. Cocuklara derslerden daha 6nemli gordiigiim degerlerimizi kazandirmak,
onlarin iyi insanlar olmasina vesile olmak diisiincesi beni her zaman heyecanlandirmistir. Benim
verdigim ve uygulayarak gosterdigim degerler hakkindaki bilgilerin onlarin zihninde yer edip
uygulamalar1 beni ¢ok mutlu edecektir.” diyerek 6grencilerin karakter gelisiminin 6gretmenlik
meslegi icin 6nemini vurgulamaktadir. Bu ortak gériisii paylasan OA23 kodlu 6gretmen adayi ise
benzer diisiincelerini su sozlerle ifade etmektedir: “Ciinkii artik 6grendim ki tiim kétiiliiklerin,
tembelliklerin {istesinden ancak giiclii bir karakter gelebilir. Iste gelecegin bir dgretmeni olarak
cocuklar1 karakter olarak demir kadar giiclii olmasi igin miicadele edecegim.” Ogretmenlik
mesleginin cagdas egitim yaklagimlariyla, ezberci egitim bakis agisindan uzak olmasi gerektigini
vurgulayan OA10 kodlu &gretmen aday1 “Bize diisen en biiyiik gorevlerden biri papagan gibi
ezbere ders anlatmak yerine 6grencilerin zihinlerine girmek, o zihinlerin i¢indeki “yapabilirim”

duygusunu ortaya ¢ikartmaktir.” s6zleriyle bu goriisiinii ifade etmistir.

Mesleki farkindalik alt temasinda ise idealist olma ve aile ile is birligi iginde meslegi siirdiirme sik
ifade edilen kodlar olarak goriilmektedir. OAS kodlu 6gretmen aday1 “Ogrencilerin gidebilecegi
yollar1 gosterecek kiiciik hayatlarina kocaman ideallerin nasil sigdigim1 ve bu idealleri
gergeklestirecek cesareti verecek ogretmenlere ihtiyag vardir, daima da ihtiyag olacaktir.” diyerek
ogretmenlikte idealist bakis agisinin katkilarini ifade etmektedir. Benzer bigimde OA6 kodlu
ogretmen adayr “Ogretmenlerin ellerindeki gii¢ yalnizca idealist bir &gretmenin elinde
kullanilabilir bir hale gelmektedir.” sozleriyle 6gretmenlerin idealist olmasinin bu meslek icin
onemli bir farkindalik oldugunu vurgulamaktadir. OA10 kodlu 6gretmen aday1 ise “Bir 6gretmen
olarak sadece dgrencilere sinif ortaminda egitim vermenin yani sira, veli ile iliskileri de 6n planda
tutmali bunun icin ugragmaliy1z.” diyerek O6gretmenin aileler ile is birliginin 6nemi {izerinde

durmustur.

Tablo 2’de yer alan alt temalardan bir digeri olan 6grencilerin 6zelliklerini kesfetme alt temasinda
ise Ogrencilerin yeteneklerini, ilgi alanlarin1 kesfederek onlarin gizli cevherlerini agiga ¢ikarma
vurgulanmigtir. OA7 kodlu &gretmen aday1 “Her bir 6grencinin kesfedilmeyen bir yetenegi veya
ilgi duydugu alan mutlaka vardir. Onemli olan bu yeteneklerin ortaya ¢ikarilmasinda rehberlik
yapan bir gretmenin olmasi ve buna gére bir yonlendirmenin yapilmasi gerekir.” diyerek ve OA13

kodlu &gretmen aday1 ise “Egitim ideolojimin temelinde hep c¢ocuklarin yeteneklerini kiguk
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yaslarda kesfetmek onlar1 bu yeteneklerine gore yonlendirmek bulunuyor.” s6zleriyle 6grencilerin
yeteneklerini kesfeden ve bu yetenekleri gelistirmek lizere onlara rehberlik eden bir 6gretmen
olmanin dnemini vurgulamaktadir. OA3 kodlu 6gretmen adayi ise “Ogretmen bir sihirbaza benzer.
Cilinkii 6gretmen Ogrencilerinin igindeki cevheri ortaya ¢ikarir. Orada olduklarini bilirsin ama fark
edemezsin. Iste gercek oOfretmen Ogrencinin bu cevheri fark etmesini saglar.” sozleriyle
ogretmenlerin O0grencilerin  6zelliklerini kesfeden ve bu gizli Ozellikleri ortaya c¢ikararak
ogrencilerin kendini gergeklestirme yolculugunda onlara rehberlik etme 6zelligini vurgulamistir.

Sinif 6gretmeni adaylarinin toplumsal temasina iligkin alt tema ve kodlar1 Tablo 3’te yer almaktadir.

Tablo 3

Simif Ogretmeni Adaylarimin Toplumsal Temasina Iliskin Ogretmenlik Algilar:

Tema Alt Tema Kod
Toplumsal Toplumsal kalkinma toplumu sekillendirme
toplumun tiim alanlarda basar1 ¢abasi
kahraman yetistirme
her yerde egitim
diizeni degistiren 6grenciler yetistirmek
devlet meseleleri ile ilgilenme
calisma engellerini kaldirma
toplumsal psikolojik saglamlik
milli bilince sahip 6grenci yetistirme
Toplumsal kabul insanlar1 dislamama
toplumdaki problemli bireylere egitim
is¢ilerin egitimi
cinsiyet ayrimi
insanlara saygi
Toplumsal sorumluluk alma elini tagin altina koyma
caba gosterme
mum gibi olma

o

N

WARURPFPRPNNRPRPRPRPRPEPNONDDNR-

Arastirmaya katilan siif Ogretmeni adaylari tarafindan, O6gretmenlik mesleginin toplumsal
baglamda algilanan 6zellikleri ise, toplumsal kalkinma, toplumsal kabul ve toplumsal sorumluluk
alma alt temalarinda kavramsallastirilmistir. Ogretmenlik mesleginin toplumsal kalkinmaya katk1
saglayan bir meslek olduguna iliskin algilar toplumu sekillendirme kodu ile 6n plana ¢ikmaktadir.
Ornegin OA3 kodlu dgretmen aday1 “Ogretmen sadece dgrencilerini degil ayn1 zamanda toplumu
da sekillendirebilme yetenegine sahiptir. Clinkii egitim sadece okulda olan bir siire¢ degildir. Evde
de ayn1 hiziyla devam etmektedir... Halki da yetistirecek tek meslek dgretmenlerdir.” Ifadeleriyle
bu goriisii yansitmaktadir. OA6 kodlu 6gretmen aday1 6gretmenlik meslegini sdyle tanimlamistir:
“Ogretmenler toplumu sekillendiren gii¢ ve bilgi sahibi kisilerdir.”. OA10 kodlu 6gretmen aday1
ise “Aldigimiz egitim, elde ettigimiz basarilar, makam ve mevkiimiz bizden 6nce toplum igin,
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vatan i¢in, bu iilkenin gelecegi igin 6nemlidir. Bu bilingle olursak uzun bir sire sonra sahip
oldugumuz bilgi birikimi topluma yararli hale gelmis olur ve somutlasir. Toplumun yararini
gozeten idealler olusturmali bunun ic¢in heyecanla, en enerjik halimizle 6grencilerin karsisinda
olmaliy1z. Bazen yorulsak da umutsuzluga da diissek pes etmeden her 6grencinin elinden tutarak

topluma 151k olan 6gretmenler olmaliy1z.” s6zleriyle 6gretmenlerin toplumsal rollerine deginmistir.

Ogretmen adaylarii &gretmenlik meslegine iliskin algilarmimn toplumsal kabulii arttiran bir
ozellik gdsterdigi dikkat cekmektedir. Insanlar1 dislamama en sik ifade edilen kod olarak dikkat
cekmektedir. OA3 kodlu d6gretmen adayr “Ogretmen toplumun igindeki problemli insanlari
egitmeli ve bunlar1 topluma mal etmelidir. Eger bu insanlar diglanirsa topluma yeniden
katildiklarinda problemlere neden olabilmektedir... Halkin i¢indeki koyli kesimi diglamak bir
milletin kendi ipini ¢ekmesi demektir. Ciinkii koylii milletin efendisidir... Bir 6gretmen higbir
sekilde cinsiyet ayrimina gitmemelidir. Kadinlar1 sadece ev isleri yapan bireyler olarak gérmek
toplumun i¢indeki cevherleri ¢ope atmak demektir.” sozleriyle Ogretmenlerin her tiirlii
ayrimciliktan uzak olmasi gerektigini vurgulamistir. Benzer gériisleri OA8 kodlu 6gretmen adayi
ise, “Egitimi verenler diger insanlara tistten bakmamalidir. Her insan &tekilestirilmeden topluma
kazandirilmahdir. Egitim merkeze alinarak hareket edilmelidir. En ileri seviyeye ancak bu
yontemle ulagilabilir. Toplumun gelismesi tek bir alana birakilmamalidir. Birlik ve beraberlik
icinde hareket edilmeli en alttan en tiste kadar herkese basar1 i¢in gerekli olan egitim verilmelidir.
Halkin siniflara ayrilmasi ancak egitimle engellenebilir. Her insanin degerli oldugu higbir zaman
unutulmamalidir.” sdzleriyle ifade etmistir. OA15 kodlu 6gretmen adayi ise “Bir yerde bir seyleri
degistirmek ancak orada yasayanlar1 oldugu gibi kabul etmek ve onlara kars1 saygi ile baslar.”
Diyerek insanlara saygi duyarak onlar1 kosulsuz kabul etmenin bu meslek i¢in 6nemi {izerinde

durmustur.

Ogretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine iliskin bir diger algisi ise, gretmenlerin toplumsal
sorumluluklarinin oldugudur. Bu alt temada elini tagin altina koyma, ¢aba gdsterme ve mum gibi
olma kodlar1 ortaya ¢ikmistir. OA2 kodlu dgretmen adayi, “Egitimci mum gibidir yanar ve bu
slirecte insanlara 151k kaynagi olur ve giizel insanlarin olusmasina zemin hazirlar ve mum da insan
gibi dliimliidiir. Zamam geldiginde biter ama isini en lay1d1 ile yaparak. Iste 6gretmen mumdur,
ogrencilerini var oldukg¢a aydinlatir.” sdzleriyle 6gretmenlerin toplumu aydinlatmak i¢in yanan bir

mum gibi fedakarca galisma sorumlulugunu vurgulamistir. OA14 kodlu 6gretmen aday: ise
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ogretmenlerin topluma olan sorumluluklarini su sdzlerle ifade etmistir: “Iste ben 6gretmen olarak,
digeri bir doktor olarak herkes bu aydinlik gelecek ugruna elinden geleni yaparsa bambagka oluruz.
Okudugum kitaplar sayesinde, birlik beraberlik ile birakin iilkeyi, diinyanin bile
degistirilebilecegine inaniyorum artik. Neden biz de en dipteyken yiikseklere ¢ikmayalim ki.
Birgogumuz hayatimiz sanki bizim hi¢ degismeyecek kaderimizmis gibi yasiyoruz. Oysa neden
bdyle diistinliyoruz ki. Sahsen ben her basarinin bir baslangici olduguna inaniyorum. Tek
yapmamiz gereken bu basariya ulasabilmek i¢in tiim inancimiz ve gayretimizle yeni bir baslangica
adim atip hem kendimizi hem de ¢evremizi degistirebilmek.” OA16 kodlu 6gretmen adayi
“Ogretmenin azmiyle, degismez denilen bir ¢cocuga bile umut kapilar1 acilabilir. Raginski kdye
gidip oradakilerle tanmistiginda koydekiler ve kdye gelmeden Once g¢evresindeki insanlar ona,
basarabilecegi konusunda inanmamislardi. Ama o, yilmadan ve kendini ¢ocuklara sevdirerek
onlara kotii aliskanliklardan uzak duracak diisiince yapisi saglayarak hedefine ulasmistir. Ben de
hedeflerim dogrultusunda olumsuzluklara kulak asmadan umutsuzluklara umut olmak icin
cabalamaliyim.” sozleriyle toplumun degisimi i¢in Ogretmenin sorumluluk almasi ve c¢aba

gostermesi gerektigi lizerinde durmaktadir.
Sonug, Tartisma ve Oneriler

Bibliyoterapi uygulamasi kapsaminda okuduklar1 kitaplarin simif Ogretmeni adaylarinin
ogretmenlik algilarina yansimalarini belirlemenin amaglandigi bu arastirmada 6gretmen adaylari
bir 6gretmenin pes etmeyen, fedakar, degisime acik, kararli, bilgili, iletisim becerisi yiiksek, adil,
sira dis, lider, ileri goriislii, sabirlt ve risk alabilen kisilik 6zelliklerine sahip olmasi1 gerektigini
belirtmislerdir. Ogretmen adaylarinmn bibliyoterapi siirecini olumlu mesleki algtya iliskin i¢gdrii
kazanarak tamamlamis olduklar1 sonucuna varilabilmektedir. Ogretmen adaylarinin goriismelerde
ifade ettigi 6zellikler, idealist 6gretmen tanimiyla paralellik gostermektedir. Bu tanima gore idealist
bir 6gretmen Ogrencilerini topluma faydali bir sekilde yetistirmeyi amag edinerek her kosulda ve
zamanda bunu gerceklestirmek icin ¢aba harcayan kisidir. Mevcut arastirmada 6gretmen adaylari
tarafindan okunan Idealist Ogretmen kitabinda idealist 6gretmen simgesi olan Raginski bu tanimi
karsilamaktadir ve kitabi okuyan sinif 6gretmeni adaylar1 da bu 6zelliklerin bir 6gretmende olmasi
gereken ozellikler oldugunu ifade etmislerdir. Igde ve Yakar (2021) dgretmenlerin idealist
Ogretmen algilarin1 inceledikleri calismada oOgretmenlerin idealist Ogretmenlerin kisisel

ozelliklerini “yenilikei, hedefleri olan, ¢aliskan, kararli, aragtirmaci, gelecege doniik, ileri goriisli,
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micadeleci, iletisimi gii¢li, lider, agik fikirli, adaletli, hosgoriilii, problem ¢6ziicii, azimli, sabirli,
sevgi dolu, 6zgiivenli” olarak tanimlamislardir. Budak ve Kula (2017), sinif 6gretmeni adaylarinin
ogretmenlik meslegine iliskin olumlu algilarimin oldugunu belirtmislerdir. Bu sonuglar mevcut
arastirmanin sonuclariyla drtiismekte olup kitaplari okuyan 6gretmen adaylarinin idealist 6gretmen

tanimina dair gegerli bir farkindaliklar1 oldugu anlagilmaktadir.

Arastirmadan elde edilen bir bagka sonuca gore sinif Ogretmeni adaylariin, gretmenlerin
toplumun gelismesi icin ¢aba gostererek ve elini tagin altina koyarak toplumsal sorumluluklara
sahip olmas1 gerektigi yoniinde bir algiya sahip olduklar1 gériilmiistiir. Beyaz Zambaklar Ulkesinde
kitabinda Fin toplumunun kalkinmasi i¢in Fin aydin Snelman ile birlikte “Birka¢ gen¢ Finlandiyal1
ogretmen, din adami, avukat ve memurun halk kitlelerinin egitim ve kiiltiir diizeyinin artirilmasi
icin adeta seferberlik ilan etmis” (Petrov, 2018, s.93) olduklarindan s6z edilmektedir. Kitapta
Snelman 6gretmenlerin toplum yapilandirilmasindaki 6neminden soyle s6z etmektedir; “Degerli
dostlar isinizin ne kadar agir oldugunun farkindayim (...) Sunu unutmayin bizler halkin
uyandirilmasi gibi bir ise daha yeni bagliyoruz (...) Halkin i¢inde bulundugu cehalete karsi
verilecek miicadelenin biitiin yiikiinii omuzlarimizda tasimak zorundayiz. Yapacagimiz bu isin
karsiliginda Ovgii anlayis ve sempati de beklemeyelim. Tam aksine agir bedeller 6dememiz
gerekebilir! (...)” (Petrov, 2018, 5.94). idealist gretmen kitabinda ise iiniversitedeki gérevinden
ayrilarak kirsal bir bolgede 6gretmenlik yapmak isteyen profesor, kendisini elestirenlere karsi;
“Petrol yerin altinda ve yeryiizii petrol bakimindan ¢ok zengin ancak ¢ok derinlerde. Erismek i¢in
uzun ve zorlu bir kaz1 siireci gerekiyor. Ayni sey diinyadaki tiim diger zenginler i¢in de gecerli.
Halkin manevi zenginligi i¢in de... Kémiir, tuz, demir kendi kendine yeryiiziine ¢ikmiyor, kazilarak
¢ikartiliyor. Ben de halkin zihninin ve vicdaninin madenine giriyorum.” (Petrov, 2018, s.13)
[fadeleriyle 6gretmenlerin toplumun gelismesi icin elini tasin altina koymasima yonelik inancini
dile getirmistir. Ogretmen adaylarimin gorevlerinin dnemini kavrayarak mesleklerine karst olumlu
bir tutum gelistirmeleri, meslege basladiklarinda goérevlerini yerine getirmelerine, arastirmaci ve
ozgiin fikirler gelistirmelerine, 6grencileri daha kolay motive etmelerine, sozlii ve s6zlii olmayan
bilgilerini aktarmalarina katki sunmaktadir (Celik6z & Cetin, 2004). Bu yonden bakildiginda bu
bibliyoterapi sirecinin, 6gretmen adaylarmmin meslegin 6nemine ve gereksinimlerine dair

anlayislarini pekistirdigini sdylemek miimkiindiir.
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Ogretmen adaylariyla yapilan goriismelere gore, dgretmen adaylarmin &gretmenlik meslegine
iliskin algilarmin toplumsal kabulii destekleyen ydnde oldugu dikkat ¢ekmektedir. Ogretmenlik
mesleginin toplumun herhangi bir grubuna, hi¢bir ayrim gozetmeksizin kapsayict olmasi gerektigi
vurgulanmaktadir. Sosyo-ekonomik, kiiltiirel, psikolojik ve cinsiyet ayrimi gdzetmeksizin higbir
Ozellikteki bireyin dislanmamasi gerektigi; her kesimden bireyin egitim gorme hakkina sahip
oldugu vurgulanmistir. Ogretmen adaylarmin, toplumun bu farkli kesimlerindeki bireylerin
ogretmenler tarafindan korunmasi ve onlara 6gretmenler tarafindan yol gosterilmesi gerektigine

iliskin algilar1 literatiirdeki arastirmalarla da ortiismektedir (Kula, 2020).

Aragtirmanin diger bir sonucu 6gretmen adaylarinin okuduklari kitaplardan hareketle 6gretmenlik
mesleginde c¢agdas egitim yaklagimlarinin kullanilmasimin gerekli oldugunu ifade etmeleridir.
Ogretmen adaylarinin karakter ve degerler egitimine, dgrencilerin 6zgiivenlerinin gelistirilmesine,
derslerin giinliik hayatla iligski kurularak ezberci yaklagimlardan uzak islenmesini 6nemsedikleri
goriilmiistiir. Sisman (2009), egitimin i1yi karakterli ve erdemli insan yetistirme isi oldugunu ve
moral bir faaliyet oldugunu belirtmektedir. Ogretmenligin moral/ahlaki, ruhi, entelektiiel
yoOnlerinin goz ardi edilmemesi gerektigini ifade ederken giliniimiiz toplumunda ¢ok bilgili
insanlardan daha c¢ok iyi karakterli insanlara ihtiya¢ duyuldugunu 6ne stirmiistiir. Arastirma
sonucunda bibliyoterapi siireci sonunda Ogretmen adaylarinin karakter ve deger egitiminin On
planda tutulmasi gerektigini ifade etmeleriyle bu anlayisa dair bir i¢gorii gelistirdikleri

gorulmektedir.

Arastirmaya katilan simif 6gretmeni adaylar1 kitaplar1 okuduktan sonra dgretmenligin birtakim
mesleki farkindaliklara sahip olunmasi gereken bir meslek oldugunu belirtmislerdir. Ogretmenin
idealist olmasi, aile ile is birligi kurabilmesi, 0Ogrencilerin hayatini ve duygularim
anlamlandirmasina rehberlik etmesi bu farkindaliklar arasinda siralanmistir. Benzer sekilde
Ulubey’in (2017) yapmus oldugu arastirmada Milli Egitim Bakanligi Aday Ogretmen Yetistirme
programina dahil olmus 6gretmenlerin Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan 6nerilen ve aralarinda
Beyaz Zambaklar Ulkesinde nin de oldugu kitaplar1 okuduktan sonra gériisleri sorulmustur ve
ogretmenler bir 6gretmenin fedakéar olma, her 6grenciye ulasmaya ¢alisma ve d6grencinin kendine
inanmasini saglama ayrica derse eglence ve oyun katarak fark yaratan 6gretmen olma 6zellikleri

tagimasi gerektigi yoniinde goriis bildirmislerdir.
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Arastirmanin sonuglarindan bir digeri, bibliyoterapi siireci sonunda 6gretmenlerin 6grencilerin ilgi
ve yeteneklerini kesfedip onlarin gizil 6zelliklerinin ortaya ¢ikarilmasinda 6nemli rollerinin oldugu
algisina sahip olduklaridir. Idealist Ogretmen’ de gocuklarin gizli kalmis 6zelliklerinin ortaya
cikarilmast “Hepsi birer canli elmas veya zlimriit! Diyordu Raginski, kdylii ¢ocuklar hakkinda.
Hepsi birer pirlanta, oysa geldiklerinde camur veya kilden yapilmig gibiler. Disaridaki ¢amur
temizlendiginde ve kabugu ¢ikarildiginda neredeyse her ¢ocugun kafasi degerli bir tag mahiyetinde”
(Petrov, 2018, s.38) sozleriyle ifade edilmektedir. Duymaz’a (2008) gore de d6gretmenlik meslegi
bir “kesif” ve “elmas arayiciligi meslegi”’dir. Gizli kalan degerleri bulup isleyerek toplumun ve
insanligin hizmetine sunmak 6gretmenlerin mesleki 6zelligi olmalidir. Milli Egitim Bakanligina
gore de 6grenciyi tanimak, 6gretmenlerin genel yeterliklerinden biridir. Yani ¢ocuklarin bireysel
yetenek, ilgi ve potansiyellerinin farkina varmak ve bunu gelistirmek Ogretmenlerin temel

yeterliklerinden sayilmaktadir (MEB, 2006).

Bu arastirmadan elde edilen sonucglara gore kitaplar sinif 6gretmeni adaylarinin, 6gretmenlik
mesleginin toplumu sekillendirme, toplumun basariya ulagmasini saglama, toplum diizenini
degistirebilecek O0grenciler yetistirme gibi yollarla toplumsal kalkinmaya hizmet eden bir meslek
oldugu algisina katki sunmustur. Arastirma sonucunda Ogretmen adaylariin Ogretmenlerin
toplumsal degisim rolii olduguna dair i¢gorii gelistirdikleri goriilmektedir. Literatiir de bu sonucu
desteklemektedir. Ogretmenlerin rollerinden biri ¢evresel rolleridir. Bu gevresel rol, 6gretmenin
cevre kalkinmasina diisiinsel ve liderlik bakimindan destek vermesini ifade etmektedir. Ve hatta
ogretmene toplumsal reformcu goziiyle de bakilabilecegi belirtilmektedir. Ogretmenler kirsal
alanlarda daha yaygin sekilde olmak iizere bireylerin yasam kalitelerinin yikseltilmesinde, okulda
Ogretim esnasinda veya gerektiginde okul disinda bilgi yayma yoluyla toplumsal reformcu roli

ustlenmektedirler (Tezcan, 1997; Glindiiz, 2005).

Sonu¢ olarak bakildiginda, 6gretmen adaylarinin bibliyoterapi siirecinde okumus olduklari
kitaplardan sonra mesleki algilarina yonelik olumlu yonde bir i¢gorii kazandiklar1 goriilmektedir.
Yazinsal eserler vasitasiyla okuyucu, okudugu kitaplardaki kahramanlarin durumunu anlar ve
empati gelistirir ancak kitaplar ayn1 zamanda okuyucuya kendi kisisel deneyimleri ile benzer
hikayeler sunar. Dolayisiyla okuyucu hikdye ile bag kurarak kendi goriislerinin, diisiincelerinin,
tavirlarinin ve inanglarinin farkina varir ve basgkalarinin diisiincelerini anlamakla kalmaz kendi

diisiincelerine yonelik farkindalik edinir (Dal, 2018). Ogretmen adaylar1 kendi diisiincelerine dair
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farkindaliklar gelistirmislerdir. Ornek olarak arastirmaya katilan 6gretmen adayr OA14’iin;
“Okudugum kitaplar sayesinde, birlik beraberlik ile birakin iilkeyi, diinyanin bile
degistirilebilecegine inaniyorum artik. Neden biz de en dipteyken yiikseklere ¢ikmayalim ki.
Birgogumuz hayatimiz sanki bizim hi¢ degismeyecek kaderimizmis gibi yastyoruz. Oysa neden
boyle diisiiniiyoruz ki.” ifadeleri verilebilmektedir. Ogretmen egitiminde de yazinsal eserlerin
egitimi ve motivasyonu desteklemede kullanimi1 zamanla artig gostermektedir. Nitekim Tiirkiye’de
Milli Egitim Bakanligi biinyesinde atamasi yapilmis Ogretmenlerin ilk gorev yillarinda dahil
olduklar1 Aday Ogretmen Yetistirme Programi 2016 yilinda 6nemli degisikliklerle uygulanmaya
baslanmistir. Degisikliklerden biri aday 6gretmenler i¢in kitap ve film listesinin eklenmis olmasidir
(MEB, 2016). Bu degisikliklerle programa dahil edilen kitap okuma ve film izleme etkinliklerinin
degerlendirildigi ¢alismalarda Aday Ogretmen Yetistirme Programmin diger uygulamalara kiyasla
en olumlu degerlendirilen ve en faydali etkinliklerinden oldugu belirtilmistir (Ilyas, Coskun &
Toklucu 2017; Ulubey, 2018). Cetinkaya ve Top¢cam (2019) 6gretmen adaylarinin meslege yonelik
algilarii belirlemek ve olumlu tutum gelistirmelerine yardimci olmak i¢in literatiir cemberleri
yonteminin etkililigini degerlendirdikleri arastirmada Ogretmen adaylariyla iginde Idealist
Ogretmen kitabimin da oldugu 5 kitap ile okuma ¢emberi ydntemini uygulamislardir. Arastirmanin
sonunda, siirecin 6gretmen adaylarinin bakis agilari tizerinde olumlu etkisi oldugu ifade edilmistir.
Ogretmen adaylar1 ile bibliyoterapi siirecinin yiiriitiildiigii ¢alismalar smirli da olsa alanyazinda
mevcuttur. Bunlardan Wilson ve Thornton (2008) tarafindan sinif 6gretmeni adaylariyla yapilan
bir arastirmada, 6gretmen adaylarimin matematik kaygilar1 lizerinde bibliyoterapinin olumlu
etkileri incelenmistir. Bibliyoterapi siirecinde aday Ogretmenler, Ogrencilerin 0grenme ve
matematik kaygilariyla ilgili okumalar yapmislar ve arastirmacilar bu siire¢ sonunda dgretmen
adaylarinin kendi matematik 6grenme ve d6gretme kapasitelerini degerlendirdiklerini ve 6gretmeye
yonelik giiven ve coskularinin arttigini belirtmislerdir. Marlowe ve Maycock (2000) 0gretmen
adaylar ile yapmis olduklar1 bir ¢alismada, bibliyoterapinin dgretmen adaylarinin cezalandirma
egilimini azaltan etkisini ortaya koymuslardir. Duygusal Bozukluga Giris dersini alan 29 §gretmen
adayina 0n ve son test olarak cezalandirma egilimi dl¢egi uygulanmigtir. Siirecte ise bir yazarin
duygusal ve davranigsal bozukluklari olan o6grencilerle iligki kurma ve o6gretmeye iliskin
otobiyografik anlatimlarmin bulundugu 5 kitabr grup bibliyoterapisi gergevesinde okutmuslardir.
Arastirmanin sonunda grubun cezalandirmaya iligkin 6n ve son testlerinin karsilastiriimasiyla

cezalandirma egiliminde kii¢iik, ancak dnemli bir diisiis goriilmiistiir. Bu sonu¢ okumanin terapotik
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etkisi ile iligkilendirilmistir. Yan1 sira katilimeilarin yansitict giinliiklerine dayanarak kitaplar
okuyarak kahramanla 6zdeslesme kurduklarini ve bunun duygusal ve biligsel 6grenmeye yol
actigini ortaya koymuslardir. Eliasa ve Iswanti (2014) ise psikolojik danismanlik ve rehberlik
alaninda egitim gdren {iniversite dgrencilerinin kariyer motivasyonlarina bibliyoterapinin etkisini
incelemislerdir. Arastirmanin sonunda kitaplarin okunmasindan sonra ¢alisma grubunun basariya
ulagmak i¢in motive olduklar1 goriilmistiir. Ayrica gézlem ve goriismeler sonucunda 6grencilerin
hayatlarin1 diizenlemeye motive olduklari, tembellik yapmadiklar1t ve olumlu diisiindiikleri
bulunmustur. Arastirmacilar kariyer konulu bibliyoterapinin 6grencilerin 6zellikle profesyonel
danisman olmaya yonelik kariyer motivasyonlarini artirmada ve kariyer problemlerini asmak icin

ruh hallerini desteklemede giiglii bir sekilde etkili oldugunu belirtmislerdir.

S6z konusu bu arastirmalarin da sonuclar1 birlikte degerlendirildiginde 6gretmenlerin alanlarina
yonelik bilimsel kitaplarin disinda hikdye ve kahramanlarin oldugu ve bibliyoterapinin 6zdesim,
katarsis ve i¢gorli kazanma asamalarina uygun bir okuma eylemi yapabilecekleri kitaplari, egitim
konularinda ve meslektaslar1 hakkinda tiretilmis olan eserleri okuduklarinda bu eserlerden olumlu
yonde etkilendiklerini séylemek mimkindir. Kitaplar egitimcilere, 6grencilerinin entelektiiel
becerilerinden daha fazla duygusal gelisimlerinde yardim edebilecekleri araglardir. Ciinkii
hikayeler dogrudan insan duygularina hitap ederler (Rozalski, Stewart ve Miller, 2010; Furner,
2004: Forgan, 2002). Dolayisiyla bibliyoterapi tekniginin O6gretmen yetistirmede kullanilmast,
ogretmen adaylarinin duygulan daha fazla igeren bir kavram olarak mesleki algilarini olumlu
yonde etkiledigi sOylenebilir. Daha sonraki arastirmalar igin arastirmacilara, bu dogrultuda
yazilmis olan daha fazla eserin 6gretmenlere mesleki yonden etkisini incelemeleri dnerilebilir. Bu
konuya 0zgli yazilmis nitelikli eserlerin Ogretmen egitimi alanina katki saglayacagi
diistiniilmektedir dolayisiyla, egitim alaninda tecriibeli yazarlara bu amag¢ dogrultusunda eser
vermeleri Onerilebilir. Ogretmen ve &gretmen adaylarma ise, mesleklerine yonelik yazinsal
eserlerden olumlu mesleki tutum ve motivasyonlarini arttirmaya yonelik yararlanmalari

Onerilmektedir.
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Extended Abstract
Introduction

Bibliotherapy, which is a concept that expresses the healing aspect of acquiring knowledge, is a
way to be followed to help a person solve his problems with books. This process includes reading
tasks on planned and directed reading materials, because reading can affect a person's attitude,
feeling and behavior. There are two types of uses of bibliotherapy, developmental and clinical.
Developmental bibliotherapy is used by experts and educators to prevent individuals' problems of
daily life they encounter or to overcome problems that have arisen. Qualified books have a healing
effect on human psychology, as well as activating some of the powers that exist in the person. In
addition, it has a supportive role in changing an individuals' wrong attitudes about a subject and
replacing them with positive ones or strengthening their low motivation on the subject. From this
point of view, it is thought that it is possible to benefit from books in areas where people need
motivation, especially in their education and careers. In light of this information, it is thought that
bibliotherapy applications using books about teacher and education will be effective in terms of
perceptions, attitudes and motivations of pre-service teachers towards the profession. In this study,
which examined the effects of pre-service teachers' readings of teacher stories on their own
professional perceptions, pre-service teachers' views were analyzed after the bibliotherapy process
in which they read the books "The Country of White Lilies” written by Grigory Petrov (1866-1925)
and "ldealist Teacher" by the same author. Thus, the reflections of the bibliotherapy process on the
professional perceptions of students were examined with the books that deal with the

transformative role of the teaching profession on society.

Method

The research was designed according to the phenomenological research pattern, one of the
qualitative research methods. This research was conducted with 24 primary school pre-service
teachers studying at a state university in the Mediterranean Region of Turkey in the spring term of
2021-2022. Criterion sampling, one of the purposive sampling methods, was used to determine the
study group. The criteria that played a role in the determination of the study group were that pre-
service teachers are studying in the field of primary classroom teaching, being in the fourth grade,
and voluntarily accepting to participate in the research. 62.5% (n=15) of the participants were

female, 37.5% (n=9) were male, with an average age of 22.5. In the research, an opinion form
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consisting of an open-ended question was used to determine the effects of the bibliotherapy process
on students’ perceptions of teaching. With the question “How did the views in the books “The
Country of White Lilies” and “Idealist Teacher” written by Grigory Petrov affect your perception
of teaching?”, the opinions of students about the possible differentiation in their perceptions of
teaching were taken. The obtained qualitative data were analyzed by content analysis. Content

analysis was carried out in accordance with the analysis steps in the literature.

Findings

In the bibliotherapy process, the reader is expected to go through three stages. These three stages
are identification, catharsis, and insight development. Results of this research showed that students
developed a positive insight about the teaching profession after completing the bibliotherapy
process by reading the books. Perceptions students at the end of the process were classified under
three themes as personal, professional and social. The sub-theme of the personal theme was
determined as personality traits; sub-themes of the professional theme were determined as
contemporary approaches in education, professional awareness and discovering student
characteristics; the sub-themes of the social theme were determined as social development, social
acceptance and social responsibility. Students developed insights that the personality traits of a
teacher should be self-sacrificing, open to change, determined, knowledgeable, high in
communication skills, fair, extraordinary, leader, forward-thinking, patient and risk-taking. The
professional dimension of students’ perceptions of teaching were divided into sub-themes;
contemporary approaches in education, professional awareness and discovering the characteristics
of students. Among the contemporary approaches in education, character education and values
education draw attention as codes frequently expressed by students. In the sub-theme of
discovering the characteristics of students, it was emphasized to reveal the hidden gems of the
students by discovering their talents and interests. At the end of the bibliotherapy process, the
characteristics of the teaching profession perceived by students in the social context were classified

under the sub-themes of social development, social acceptance and social responsibility.
Discussion and Results

At the end of the research, it was seen that pre-service teachers gained a positive insight into their

professional perceptions after the books they read during the bibliotherapy process. Through
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literary works, the reader understands the situation of the heroes in the books he reads and develops
empathy, but the books also offer the reader similar stories with their own personal experiences.
Therefore, by connecting with the story, the reader becomes aware of his own views, thoughts,
attitudes and beliefs, and not only does he understand the thoughts of others, but also gains
awareness of his own thoughts. Students developed awareness of their own thoughts. As an
example, student OA14 wrote; “Thanks to the books I read, I now believe that the world can be
changed with unity, let alone a country. Why don't we go higher when we're at the bottom? Many
of us live our lives as if it were our eternal destiny. But why do we think that way?”. In teacher
education, the use of literary works to support education and motivation shows an increase over
time. As a matter of fact, the results of the studies conducted with teachers have also stated that
reading books in in-service vocational training is one of the most positively evaluated and most
beneficial activities compared to other practices. When the results of these studies are evaluated
together, it is possible to say that in addition to scientific books for their fields, teachers are
positively affected by works produced on education subjects and about their colleagues that have
stories and heroes letting them doing a reading activity in accordance with the identification,

catharsis and gaining insight stages of bibliotherapy.

ETiIK BEYAN: "Mesleki Egitimde Gelisimsel Bibliyoterapinin Kullamlmasi: Ogretmenlik
Algisina Yansimalar” baslikli ¢alismanin yazim siirecinde bilimsel, etik ve alinti kurallarina
uyulmus; toplanan veriler {izerinde herhangi bir tahrifat yapilmamstir ve veriler toplanmadan 6nce
SDU Sosyal ve Beseri Bilimler Etik Kurulu’'ndan 15.03.2022 tarih ve 118/30 sayili etik izin
alinmustir. Karsilagilacak tiim etik ihlallerde “Mehmet Akif Ersoy Universitesi Egitim Fakiiltesi
Dergisi Yaym Kurulunun” higbir sorumlulugunun olmadigi, tiim sorumlulugun Sorumlu Yazara
ait oldugu ve bu caligmanin herhangi baska bir akademik yayin ortamina degerlendirme i¢in

gonderilmemis oldugunu taahhiit ederim. "
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Ozet: Bu calismada ulusal ve uluslararasi alan yazindaki
akil ve zeka oyunlar ile ilgili makaleler ve ulusal alan
yazinda bulunan lisansiistii tezler cesitli degiskenler
acisindan incelenerek, caligmalarin mevcut durumunun
ortaya konulmasi ve ileride yapilacak aragtirmalara rehber
olmast amaglanmistir. Bu ama¢ kapsaminda 2011-2020
yillar1 arasinda YOK Ulusal Tez Merkezi veri tabaninda
bulunan, anahtar kelimelerinde “akil oyunlari, zeka
oyunlari, akil ve zeka oyunlar1 (mind games, intelligence
games, mind and intelligence games)” terimlerini igeren
23 lisansiistii tez ile TUBITAK ULAKBIM-Dergi Park,
ERIC, Web of Science ve Science Direct veri tabanlarinda
ilgili anahtar Kkelimeleri iceren 35 makale arastirma
kapsamina almmistir. Ulasilan tezler ve makaleler;
aragtirmalarin tiiri ve yillara gore dagilimi, arastirma
yontemleri, c¢aligtlan Orneklem gruplar, orneklem
biiylikliikleri, Ornekleme yontemleri, veri toplama
araglari, veri analizi yontemleri, ¢caligmalarda kullanilan
akil ve zeka oyunlari, ¢aligmalarin yiiriitiildigii dersler ve
bulgulari yoniinden incelenerek betimsel analiz teknigiyle
analiz edilmis ve ulasilan sonuglar 1s1ginda Onerilerde
bulunulmustur.

Anahtar Sozciikler: Akil oyunlari, zekd oyunlari, akil ve
zekd oyunlari, dokiiman incelemesi.

Abstract: In this study, articles on mind and
intelligence games in national and international
literature, as well as postgraduate theses found in
national literature, were examined in terms of various
variables to reveal the current state of research and
guide future studies. For this purpose, 23 postgraduate
theses containing the keywords "mind games,
intelligence games, mind and intelligence games” in
the YOK National Thesis Center database between
2011-2020 and 35 relevant articles containing the
keywords in TUBITAK ULAKBIM-Dergi Park,
ERIC, Web of Science, and Science Direct databases
were included in the research scope. The theses and
articles obtained were analyzed using descriptive
analysis techniques, examining the type and
distribution of research by years, research methods,
sample groups, sample sizes, sampling methods, data
collection tools, data analysis methods, mind and
intelligence games used in the studies, courses in
which the studies were conducted, and findings. Based
on the results obtained, recommendations were made.

Keywords: Mind games, intelligence games, mind and
intelligence games, document review.
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Giris

Icinde bulundugumuz dénem, bilgi paradigmasinda ciddi bir degisimi beraberinde getirmis, bu
degisim bireylerin sahip olmasi gereken nitelikleri etkilemistir (Hamarat, 2019). Cagin
gereksinimlerini yerine getirebilecek bireylerin karsilastigi problemlere farkli ¢oziim yollar
iiretebilmeleri, elestirel diisiinebilmeleri, alisilmisin disinda akil yiiriitebilmeleri, hizli ve pratik
kararlar alabilmeleri gerekmektedir (Alkas Ulusoy, Sayg1 & Umay, 2017). Insanin farkl1 agilardan
diisiinebilmesi ve c¢esitli ¢oziimler iiretebilmesini saglayan zihninin, mantiginin ve bilissel
kapasitesinin hayat1 boyunca gelistirilebilir nitelikte oldugu bilinmektedir (Milli Egitim Bakanligi
[MEB], 2016). Ogrencileri 21. yiizy1l bilgi ve becerileriyle donatabilmek icin dzellikle 6gretim
programlarinin ve ders iceriklerinin bu bilgi ve becerileri kazandirmaya yonelik diizenlenmesi
gerekmektedir. Ogrencilerin ilgisini ¢ekecek, onlar1 dgrenmeye motive edecek ve kalict
ogrenmelerini destekleyecek egitimsel araglara ihtiya¢ duyulmaktadir. Bu agidan diisiiniildiiglinde,
oyunlar egitim siireclerini olumlu yonde etkileyen ve 6grenmeyi kolaylastiran gii¢lii araclar olarak
kabul edilmektedir (Dempsey, Haynes, Lucassen & Casey, 2002). Oyunlarin sinif i¢i ortamlara
entegre edilmesi, 6grencilerin yasadig1 cagin gerektirdigi niteliklere sahip bireyler olmalarinda

onemli goriilmektedir.

Insanhigin tiim dénemlerinde var olan oyun kavrammin tek bir tanimi olmadigi gibi tiirleri
konusunda da tek bir siniflandirma bulunmamaktadir. Fakat diigsel gereklilik ve kurallilik 6gelerini
g6z Onilinde bulundurarak bir siniflama yapmak, bdylece oyunlar1 dramatik ve egitsel oyunlar
olarak nitelendirmek miimkiindiir (Aytas & Uysal, 2017). Dramatik oyunlar, bireylerin anne, baba,
doktor, 6gretmen gibi ¢evrelerinde bulunan karakterleri taklit ettikleri ve kesfettikleri, 6zgiir bir
ortamda oynanan oyunlardir (Orug, 2013; akt. Aytas & Uysal, 2017). Egitsel oyunlar ise, egitsel
hedefler dogrultusunda belirlenen becerilerin, 6grenciler tarafindan davranisa doniistiiriilmesi i¢in
gelistirilen oyunlardir (Aksoy, 2014). Egitsel oyun kategorisinin icerisine alinabilen zeka oyunlari,
bireylerin zihinsel, duyussal ve psikomotor becerilerini gelistirme amaciyla hazirlanan eglendirici,

ogretici ve dikkat ¢ekici oyun materyalleridir (Cagir, 2020).

Tiirkiye’de zeka oyunlari ilk kez 2012 yilinda “Ortaokul ve Imam Hatip Ortaokulu Zeka Oyunlart

Dersi” adi altinda segmeli ders olarak dgretim programinda yer almistir. MEB’e (2013) gore zeka
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oyunlart dersinin genel amaci, 6grencilerin sahip olduklar1 zeka potansiyellerinin farkina varmasi
ve bunu gelistirmesi, karsilastiklar1 sorunlara 6zgiin ¢6ziimler tiretmesi, hizli ve dogru karar
vermeleri, oyunlar yoluyla is birligi ve birlikte ¢alisma becerilerini gelistirmeleri, esnek ve elestirel
diistinebilmeleri, farkli bakis acilar1 gelistirmeleri, akil yiiriitme ve mantig1 etkili bir sekilde
kullanmalar1, 6zgliven kazanmalari ve problem ¢oziimiine yonelik olumlu tutum gelistirmeleridir.
Program kapsamina alinan zeka oyunlar1 “akil yiirlitme ve islem oyunlari, sézel oyunlar,
geometrik-mekanik oyunlar, hafiza oyunlari, strateji oyunlari, zeka sorular1” olmak iizere alti

kategoriye ayrilarak gruplandirilmistir.

Akil ve zeka oyunlari ile ilgili yiiriitiilen arastirmalar incelendiginde hem ulusal hem de uluslararasi
alan yazinda gittikge artan bir éneme sahip oldugu goriilmektedir (Ozdevecioglu & Hark
Soylemez, 2021). Bu aragtirmalarda yer alan verilerin sistematik olarak analiz edilmesine ihtiya¢
duyuldugu diistiniilmektedir. Ulusal alan yazinda akil ve zeka oyunlarinin mevcut durumunu ortaya
koyan yalnizca bir ¢alisma bulunmaktadir. Dokumaci Siit¢ii (2021) Tiirkiye’de 2014-2020 yillart
arasinda zeka oyunlariyla ilgili yapilan lisansiistii tez ve makaleleri tematik ve metodolojik agidan
incelemistir. Yapilan inceleme sonucunda, zeka oyunlariyla ilgili ilk arastirmanin 2014 yilinda
yapildigi, bu yildan sonra yapilan arastirmalarin sayisinin arttig1 ve 2017 sonrasinda belirgin bir
artis oldugu bulunmustur. Arastirmalarin gogunlukla nicel arastirma yontemleriyle tasarlandigi ve
zeka oyunlarinin bazi degiskenlere etkisinin arastirildigi sonucuna ulasilmistir. Yapilan
caligmalarda en ¢ok tesadiifi 6rnekleme yonteminin kullanildigi, en fazla ilkokul ve ortaokul

ogrencileri ile ¢alisildig: tespit edilmistir.

Karamustafaoglu & Kili¢ (2020) ulusal alan yazinda 2010-2019 yillar1 arasinda egitsel oyunlar
iizerine yapilan 122 arastirmayi disiplin alani, arastirma kokeni, yontem, orneklem grubu ve
bliylikliigii, veri toplama araglari, veri analiz yontemleri ve anahtar kelimeler bakimindan
incelemistir. Yapilan ¢aligmalarin ¢ogunlukla fen bilimleri disiplininde tasarlandigi, nicel ve
deneysel yontemlerin kullanildigi, yillar ilerledik¢e yapilan ¢aligma sayilarinin arttigi bulunmustur.
Arastirmalarin genellikle ortaokul ve ilkokul 6grencileri ile yiiriitiildiigii, verilerin toplanmasinda

testlerin kullanildig1, analizlerde ise t-testinin siklikla tercih edildigi sonucuna ulagilmistir.
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Alan yazindaki ¢alismalarin sistematik olarak incelenmesi, ¢alisilan konu hakkinda genel bir fikir
sahibi olmay1, alandaki bosluklar1 ve eksiklikleri saptamay1 (Kanli ve dig., 2014), mevcut durumun
genel hatlariyla 6zetlenmesini (Kartal & Eryilmaz Balli, 2020) saglamaktadir. Akil ve zeka
oyunlart alanindaki ¢aligmalarin hem metodolojik hem de tematik agidan analizi, bu alanda yeni
caligmalar yapacak arastirmacilarin aragtirma konusu belirlemesine katki saglamasi ve biitlinciil bir
bakis acis1 sunmasi bakimindan onemlidir. Tiirk¢e kaynaklarin yami sira yurtdisinda yapilan
calismalarin da incelenmesi, ulusal ve uluslararasi alan yazin hakimiyetine imkan verecek,
uluslararasi alan yazindaki politika, 6neri ve calismalarin nasil yiriitildiklerine iligkin kanitlar
saglayacaktir (Moher ve dig., 1996). Bu ¢alisma kapsaminda ulusal ve uluslararasi alan yazinda
akil ve zeka oyunlar ile ilgili yapilan makaleler ve ulusal tezler ¢esitli degiskenler agisindan

incelenmis ve ileride yapilacak arastirmalara rehber olmas1 amaglanmistir.
Bu amag kapsaminda arastirmada asagidaki sorulara yanit aranmustir:

1) 2011-2020 yillar1 arasinda akil ve zeka oyunlar1 alaninda yapilan ulusal tezler ile ulusal ve
uluslararas1 makalelerin mevcut durumu nedir?

a) Aragtirmalarin tiirli ve yillara gére dagilimi nasildir?

b) Calismalarda kullanilan arastirma yontemleri ve desenler, veri toplama araglari ve veri
analizi yontemleri nelerdir?

C) Arastirmalarda ¢alisilan Orneklem gruplari, 6rneklem biiyiiklikleri ve oOrnekleme
yontemleri nelerdir?

d) Calismalarda en ¢ok kullanilan akil ve zeka oyunlari ile ¢alismalarin yiiriitildigii dersler
nelerdir?

e) 2011-2020 yillart arasinda akil ve zeka oyunlar ile ilgili yapilan ¢alismalarin bulgular

nasildir?
Yontem
Arastirmanin Yontemi

Bu c¢alisma, nitel arastirma yontemlerinden dokiiman incelemesi yontemi kullanilarak

tasarlanmistir. Dokiiman incelemesi, arastirma konusuyla ilgili bilgi iceren materyallerin genis
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zaman diliminde incelenmesi ve analiz edilmesini saglamaktadir (Cansiz Aktas, 2015). Ulusal ve
uluslararasi alan yazindaki akil ve zeka oyunlari ile ilgili arastirmalara ulasma ve mevcut durumu

ortaya koyma imkani sagladigi i¢in ¢alismada bu yontem kullanilmustir.
Verilerin Toplanmasi

2011-2020 yillar1 arasinda ulusal ve uluslararasi alan yazinda bulunan akil ve zeka oyunlariyla
ilgili caligmalarin incelendigi bu arastirmada, veri toplama siireci anahtar kelimelerin belirlenmesi
ile baslamistir. Anahtar kelimelerinde “akil oyunlari, zeka oyunlari, akil ve zekd oyunlart (mind
games, intelligence games, mind and intelligence games)” terimlerini i¢eren ¢aligmalar aragtirma
kapsamina alinmugtir. Ulusal alan yazindaki makaleler, TUBITAK ULAKBIM-Dergi Park veri
tabaninda ilgili anahtar kelimelerin aratilmasi ile belirlenmistir. Uluslararast alan yazin taramasi
ERIC, Web of Science ve Science Direct veri tabanlarinda gerceklestirilmis, ilgili alana yonelik 12
makale bulunmustur. Bu makalelerin yedisinin Tirk yazarlara ait oldugu dikkat ¢ekmistir.
Aragtirma ilgili alana yonelik son 10 yilda yapilan ¢alismalari kapsamaktadir. Bu nedenle
uluslararas1 alan yazinda 2011 yili Ooncesinde yapilan diger caligmalar arastirmaya dahil
edilmemistir. Boylece belirlenen anahtar kelimeleri igeren 36 makale arastirma kapsamina
alinmistir. Bir makalenin (M3) hem Web of Science hem de ULAKBIM-Dergi Park veri tabaninda
tarandig1 goriilmiis ve toplamda 35 makale incelenmistir. Makalelerin yayimlandigi dergilere gore

dagilimi Tablo 1°de verilmistir.
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Tablo 1
Akil ve Zeka Oyunlariyla Ilgili Makalelerin Yayinlandigi Dergiler
Makalenin Yaymlandigi Dergi Ad1 f Makalenin Yayinlandigi Dergi Adi f
Abant Izzet Baysal EFD (AIBUEFD) 2 MUSBID 1
ADDICTA 1 NEF-EFMED 1
AEUSBED 1 Scientific Education Studies (SES) 1
African Educational Research Journal 1 Spor ED 1
Bayburt Universitesi EFD 1 SUJE 1
British Journal of Educational Technology 1 Participatory Educational Research (PER) 1
Buca EFD 1 TOJET 1
Designs for Learning 1 TUJPED 1
Early Child Development and Care 1 Turkish Studies 1
EJEDUS 1 Turkish Studies- Educational Sciences 1
ESOSDER 1 Turkish Studies- Social Sciences 1
ESTUDAM ED 1 Tirk Diinyas1 Aragtirmalari 1
Hacettepe Universitesi EFD 1 Uluslararasi Tiirkge Edebiyat Kiiltiir ED 1
Journal of Education and Learning 1 Usak Universitesi SBD 1
Journal of Education and Future 1 Ziya Gokalp EFD 1
Learning and Individual Differences 1 World Summit on Knowledge Society 1
Milli ED 1 7th European Conference on Games-Based Learning 1

Toplam 35
ED: Egitim Dergisi

EFD: Egitim Fakiiltesi Dergisi

SBD: Sosyal Bilimleri Dergisi

Tablo 1’e gore akil ve zeka oyunlariyla ilgili incelenen 35 makalenin 34 farkli dergide yayinlandigi
goriilmektedir. Calisma kapsaminda incelenen dergilerde 2011-2020 yillar1 arasinda akil ve zeka
oyunlar1 ile ilgili birer makalenin yayimlandig: tespit edilmistir. Bununla birlikte yalnizca bir

dergide iki makalenin yayinlandig1 bulgusuna ulasilmistir.

Arastirma kapsamina alinan lisansiistii tezler ise, YOK Ulusal Tez Merkezi veri tabaninda anahtar
kelimelerinde “akil oyunlari, zekd oyunlart ile akil ve zekda oyunlar:” terimlerinin aratilmasi ile
belirlenmistir. Toplam 23 lisansiistii tez arastirma kapsammna alimmuistir. Incelenen lisansiistii

tezlerin yiirlitiildiigl tiniversiteler Tablo 2’de verilmistir.

56



Mehmet Akif Ersoy Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi e-ISSN:2146-5983 Yil: 2023 Say:i: 66 Sayfa: 51-83

Tablo 2

Akl ve Zeka Oyunlariyla Ilgili Tezlerin Yiiriitiildiigii Universiteler
Universite Adi f % Universite Adi f %

Hacettepe 3 13,04 Erciyes 1 4,35
Kirikkale 2 8,70 Sakarya 1 4,35
Balikesir 2 8,70 Trabzon 1 4,35
Bayburt 1 4,35 Bahgesehir 1 4,35
Atatiirk 1 4,35 Yildiz Teknik 1 4,35
Mersin 1 4,35 Necmettin Erbakan 1 4,35
Bartin 1 4,35 Mugla Sitk1 Kogman 1 4,35
Dicle 1 4,35 Canakkale Onsekiz Mart 1 4,35
Gazi 1 435 [stanbul Sabahattin Zaim ve

ODTU 1 4,35 Marmara Ortak Programi 1 4,35
Toplam 23 100

Tablo 2’ye gore akil ve zeka oyunlart ile ilgili 23 tezin 19 farkli {iniversite biinyesinde
gerceklestirildigi goriilmektedir. Tezler en fazla Hacettepe Universitesi, Balikesir Universitesi ve
Kirikkale Universitesinde yiiriitiilmiistiir. Ayrica bir tez Istanbul Sabahattin Zaim Universitesi ve

Marmara Universitesi ortak yiiksek lisans programi biinyesinde gergeklestirilmistir.

Arastirmaya dahil edilen 58 ¢alismanin kodlar1 Tablo 3’te verilmistir. Aragtirmalar siralanarak

analizlerde tanimlayic1 olmasi agisindan makaleler “Mi, Ma,..., M3s” tezler ise “Ty, To,..., T23

olacak sekilde kodlanmaistir.
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Tablo 3
Incelenen Calismalar ve Kodlart

Calisma Kod  Calisma Kod
Akgelik (2020) T: Aslan (2019) My

Aksakal (2020) T, Gengay ve dig. (2019) Mg

Asuluk (2020) T3 Kula (2019) Mo

Bayramin (2020) Ta Saygi & Alkas Ulusoy (2019) Mo
Cagir (2020) Ts Sarict Bulut & Sarikaya (2018) Mi1
Sanlidag (2020) Ts Kul (2018) M1,
Caliskan (2019) T7 Sarikaya (2018) Mis
Esen (2019) Ts Dokumaci Siit¢ii (2018) Mi4
Kama Yilmaz (2019) Ty Yondemli & Tas (2018) Mis
Savasg (2019) T1o Zeybek & Saygi (2018) Mie
Sahin (2019) Tu Adalar & Yiiksel (2017) Mi7
Terzi (2019) Ti Alkan & Mertol (2017) Mis
Yaglh (2019) T3 Alkas Ulusoy, Saygi & Umay (2017) Mg
Baki (2018) T Demirkaya & Masal (2017) Mg
Ergiin (2018) Tis Erdogan, Eryilmaz Cevirgen & Atasay (2017) M2y
Marangoz (2018) T1s Kara (2016) M2,
Yondemli (2018) T Orak, Karademir & Artvinli (2016) Ma3
Altun (2017) Tis Devecioglu & Karadag (2014) M24
Dokumaci Siit¢ii (2017) T1o Bas, Kuzu & Go6k (2020) Mas
Sadikoglu (2017) Tao Cagir & Orug (2020) M2s
Demirel (2015) To Ergiin & Gozler (2020) Mzz
Kurbal (2015) T2 Sarar Kuzu & Durna (2020) Mag
Yilmaz (2019) T Altun (2019) M2g
Can (2020) M3 Demirel & Karakus Yilmaz (2019) M3
Cetin & Ozbugutu (2020) M Bottino, Ott & Tavella (2013a) M3z
Dagli (2020) M3 Bottino, Ott & Tavella (2013b) M3
Kurupinar & Aydogan (2020) M, Liao & Shih (2013) Mss
Sargin & Tasdemir (2020) Ms Dagnino, Ballauri, Benigno, Caponetto & Pesenti (2013) Masa
Yilmaz & ikikardes (2020) Ms Dikici Sigirtmag (2012) Mss

Verilerin Analizi

Bu calismada, elde edilen bulgularin diizenlenerek ve yorumlanarak acik bir sekilde sunuldugu,
kavramsal yapinin dnceden belirlendigi betimsel analiz teknigi kullanilmistir (Yildirim & Simsek,
2016). Analiz siireci Cavas, Ayar, Bula & Giircan (2020) tarafindan hazirlanan “Tez Siniflandirma
Formu” ve “Makale Simiflandirma Formu” temel alinarak ylriitilmiistiir. Veriler, bu formlar

lizerinde bazi degisiklikler yapilarak olusturulan iki yeni smiflandirma formu araciligiyla
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sistematik olarak smiflandirilmistir. Arastirma kapsamina dahil edilen c¢alismalar c¢esitli

degiskenler acgisindan incelenerek analiz edilmistir.

Arastirmanin gegerlik ve gilivenirligini saglamak i¢in, incelenen makale ve tezler arastirmacilar
tarafindan bagimsiz olarak ayr1 ayr1 analiz edilerek kodlanmigtir. Arastirmacilarin yaptigi analizler
ve kodlamalar karsilagtirilarak birbirleriyle tutarsiz olan ifadeler tespit edilmis ve aragtirmacilarin
analizleri arasinda uyum saglanana kadar tartisilmistir. Yapilan goriismeler sonrasinda analizlere
iliskin ifadelerde tutarlilik saglanmis ve analizler son halini almistir. Ayrica arastirmanin yontem
ve agamalar1 ayrintilt ve agik bir sekilde anlatilmistir. Verilerin toplanma ve analiz siireglerinin

nasil yapildigi verilerin toplanmasi kisminda detayli bir sekilde agiklanmaistir.
Bulgular

Bu c¢alisma kapsaminda incelenen akademik g¢aligmalara iligkin betimsel bilgiler Grafik 1°de

verilmistir.
12

10

a b

N
N

o
hall
N

o HT

2012 2013 2014 2015 2016 2017 1 2019 20
s Doktora tezi 0 0 0 1 0 2 0 0 0
B Yiiksek lisans tezi 0 0 0 1 0 1 4 8 6
Arastirma Makalesi 2 3 1 0 1 5 3 6 10
mmm Derleme Makale 0 0 0 0 1 0 3 0 0
Tezler 0 0 0 2 0 3 4 8 6
e \akaleler 2 3 1 0 2 5 6 6 10

Grafik 1. Incelenen ¢aligmalarin tiirii ve yillara gore dagilimi
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Grafik 1’de yer alan verilere gore, akil ve zekd oyunlar ile ilgili 2011-2020 yillar1 arasinda 20
yiiksek lisans tezi, li¢ doktora tezi ve 35 makale olmak iizere toplam 58 akademik calismaya
ulasilmistir. Tirkiye’de akil ve zekd oyunlariyla ilgili ilk tezin 2015 yilinda hazirlandigi, 2016
yilinda herhangi bir tezin yapilmadigi ve 2017 yili itibariyle yapilan tez sayisinda artis oldugu
goriilmektedir. Makalelerin dagilimi incelendiginde ise, 2012 yilinda yurtdisinda bir adet
makalenin yayinlandigi, yillar gegtikge yaymlanan makale sayisinin arttigi bulunmustur. Yillara
gore akil ve zeka oyunlar1 alaninda yapilan arastirmalarin sayisindaki artis géze ¢arpan bulgular
arasindadir. Akil ve zekd oyunlariyla ilgili ¢alismalarda kullanilan arastirma yontemlerinin

dagilimi Grafik 2’de verilmistir.

Grafik 2. Incelenen caligmalarda kullanilan arastirma ydntemlerinin dagilimi

Grafik 2’ye gore, akil ve zeka oyunlari ile ilgili yapilan ¢aligsmalarin en ¢ok nicel arastirma yontemi
kullanilarak tasarlandigi goriilmektedir. Bu yontemi sirasiyla karma ve nitel yontem kullanilarak
yiiriitiilen ¢alismalar takip etmektedir. incelenen calismalarda kullanilan arastirma desenlerinin

dagilimi Grafik 3’te verilmistir.
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Grafik 3. Incelenen calismalarda kullanilan arastirma desenlerinin dagilimi

Grafik 3’e gore, akil ve zekd oyunlariyla ilgili calismalarda en fazla deneysel desenlerin
kullanildigr goriilmektedir. Gegerlik-giivenirlik ¢aligmasi, fenomenoloji ve igerik analizi
kullanilarak tasarlanan c¢alismalara daha az yer verilmistir. Arastirmalarda calisilan 6rneklem

gruplarina iligkin bilgiler Grafik 4’te verilmistir.

35 u Diger
Ortaokul
30 .
= [1kokul
25 Sif Ogretmeni
20 = Fen Bilimleri
15 ® jlk. Matematik
; Belirtilmemi
10 $
ilk. Matematik
5
- Ortaokul
0

. .. .. . . u Akil ve Zeka Oyunlari
Ogretmenler Ogretmen Adaylart  Ogrenciler Diger

Grafik 4. Incelenen arastirmalarda calisilan rneklem gruplar
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Grafik 4’te yer alan verilere gore, incelenen arastirmalarda orneklem grubu olarak en cok
ogrencilerle ¢alisildigr gériilmektedir. Ogrencilerle yiiriitiilen bu ¢alismalar, ¢ogunlukla ortaokul
diizeyinde ve 6. Simif kademesindeki Ogrencilerle gergeklestirilmistir. Lise diizeyinde higbir
aragtirmanin yapilmadigi dikkati ¢ekmektedir. Arastirmalarda en ¢ok calisilan ikinci 6rneklem
grubu ise 6gretmenlerdir. Caligmalarda gogunlukla akil ve zeka oyunlari 6gretmenlerinin segildigi
gorilmiistiir. Ayrica ortaokul ogretmenlerinin Orneklem olarak belirlendigi iki calismada
Ogretmenlerin branglarinin verilmedigi, bir calismada ise farkli branglardan Ogretmenlerin
ornekleme dahil edildigi bulunmustur. Diger kategorisinde yer alan ¢aligmalarda, 6rneklem olarak
okul yoneticisi, 6grenci velisi ve miilteci O0grencilerin oldugu belirlenmistir. Akil ve zeka

oyunlariyla ilgili incelenen arastirmalardaki 6rneklem biiyiikliikleri Grafik 5’te verilmistir.
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Grafik 5. Incelenen arastirmalardaki 6rneklem biiyiikliigii

Grafik 5’teki verilere gore, incelenen arastirmalardaki 6rneklem biiytikliigiiniin en fazla sirasiyla
31-100 ve 11-30 araliginda oldugu goriilmektedir. Yalnizca bir ¢aligmada (M3s) 6rneklem grubunun
1001’1n tizerinde oldugu goze ¢arpan bir bulgudur. Bu ¢alismada 1730 6grenci 6rnekleme dahil
edilmis olup, bu 6grencilerin 3., 4., 5., 6., 7. ve 8. siuf diizeyinde oldugu goriilmiistiir. incelenen

arastirmalarda kullanilan 6rnekleme yontemleri Grafik 6’da verilmistir.
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Grafik 6. incelenen calismalarda kullanilan 6rnekleme ydntemleri

Incelenen galismalarda kullanilan drnekleme tiirii, Biiyiikoztiirk, Kilig Cakmak, Akgiin, Karadeniz
& Demirel (2017) tarafindan yapilan siniflandirmaya gore seckisiz 6rnekleme ve seckisiz olmayan
ornekleme olmak tizere iki ayr1 kategoride incelenmistir. Grafik 6’ya gore, incelenen ¢aligmalarda
aragtirmacilarin en ¢ok segkisiz olmayan ornekleme yontemlerini tercih ettikleri goriilmektedir.
Seckisiz olmayan ornekleme yontemlerinden en fazla sirasiyla amagsal ve uygun 6rnekleme tercih
edilmistir. Ayrica incelenen 28 Tiirkce ve yedi Ingilizce ¢alismada kullanilan Srnekleme
yonteminin belirtilmedigi ulasilan diger bir bulgudur. Arastirmalarda kullanilan veri toplama

araglarinin dagilimi Grafik 7°de verilmistir.
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Grafik 7. Incelenen arastirmalarda kullanilan veri toplama araglar

Grafik 7°ye gore akil ve zeka oyunlariyla ilgili yiiriitiilen aragtirmalarda sekiz farkli veri toplama
aracinin kullanildigr; bunlar arasindan en fazla sirasiyla testlerin, dlgeklerin ve goriigmelerin tercih
edildigi goriilmektedir. Ayrica iki ¢alismada kullanilan veri toplama aracina dair herhangi bir

bilgiye ulagilamamistir. Arastirmalarda kullanilan veri analiz yontemlerinin dagilimi Grafik 8’de

verilmistir.
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Grafik 8. Incelenen arastirmalarda kullanilan veri analiz yéntemleri
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Grafik 8’e gore, incelenen arastirmalarda verilerin analizinde en ¢ok parametrik testlerin tercih
edildigi goriilmektedir. Parametrik testler igerisinde en fazla kullanilan test t-testidir.
Arastirmalarda kullanilan yiizde, frekans, aritmetik ortalama gibi tanimlayici istatistikler ikinci
sirada yer almaktadir. Incelenen arastirmalarda kullanilan akil ve zeka oyunlarina iliskin bilgiler

Tablo 4’te verilmistir.

Tablo 4
Incelenen Arastirmalarda En Cok Kullanilan Akil ve Zekd Oyunlar
AKil ve Zeka Oyunlari f AKil ve Zeki Oyunlart  f Akil ve Zeka Oyunlari f
Mangala 15  Satrang 8 Uctas 6
Strateji Reversi 10  Quoridor 7  Amiral Batti-Battleship 6
Oyunlar Dokuztas 8  Abalone 7  Surakarta-Bihar 6
Toplam 139
Sudoku 13 Cit (Slitherlink) 5 ABC Baglama 4
Akil Kendoku 8  Sihirli Piramit 5 Kakuro 4
%;?;umtme ve Islem Karesi 7  Yapboz 5 Ip ve Diigiim Oyunlar 4
Oyunlari Rush Hour Trafic 6  Kakuzu-Japon Sudoku 4
Toplam 123
) Tangram 17 Q-Bitz 7  Rubik Kiip 5
f\;/leeir:r?itl?k ~  Soma Kiipii 11  Pentomino 7 Jenga 5
Oyunlar Katamino 8  Apartmanlar 7
Toplam 112
} Kelime Avi Oyunu 7  Scrabble 5 Hikaye Kiipleri 3
Sozel Tik Tak Boom 6  Anagram 5 Resfebe 3
Oyunlar
Toplam 45
Hafiza Resim Hatirlama 6 Es Bulma Oyunu 4
Oyunlar Toplam 20
Dijital Tree Tent 4
Oyunlar Toplam 16
Zeka Sorulari 5
Genel Toplam 459

Tablo 4’e gore, incelenen arastirmalarda kullanilan akil ve zeka oyunlar Strateji Oyunlari, Akil
Yiiriitme ve Islem Oyunlari, Geometrik—Mekanik Oyunlar, Sézel Oyunlar, Hafiza Oyunlari, Dijital
Oyunlar ve Zekd Sorulari olarak gruplandirilmistir. Bu gruplandirma Milli Egitim Bakanliginin
(2016) akil ve zeka oyunu tiirleri siniflandirilmasi esas alinarak yapilmistir. Akil ve zeka
oyunlartyla ilgili yapilan arastirmalarda en fazla kullanilan oyun tiiriiniin Strateji Oyunlar1 oldugu

goriilmektedir. Kullanilan 46 farkli strateji oyunu igerisinde en fazla tercih edilen oyunlar Mangala,
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Reversi, Dokuztas ve Satrang’tir. En ¢ok kullanilan ikinci oyun tiirii ise Akil Yiiriitme ve Islem
Oyunlarr’dir. Bu tiirde kullanilan 53 farkli oyun arasinda Sudoku en fazla tercih edilen oyundur.
Dijital Oyun kategorisinde bulunan akil ve zekd oyunlarinin yalnizca yurtdisinda yapilan
caligmalarda kullanildig1 dikkati cekmektedir. Incelenen 58 galismanin birinde (M2g) hangi akil ve
zekd oyunu kullanildig1 belirtilmemistir. incelenen arastirmalarin yiiriitiildiigii derslere iliskin

bilgiler Grafik 9’da verilmistir.
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Oyunlart Bilgiler Egitimi ve
Dersi Oyun

Grafik 9. Akil ve zeka oyunlari ile ilgili ¢aligmalarin yiiriitiildiigi dersler

Grafik 9’a gore incelenen caligmalarin en fazla sirasiyla zeka oyunlart dersi, matematik dersi ve
Tiirkce dersi kapsaminda gergeklestirildigi goriillmektedir. Arastirmalarda en az ¢alisilan iki dersin
beden egitimi ve oyun ile sosyal bilgiler oldugu goze ¢arpmaktadir. Ayrica incelenen 11 Tiirkge ve

sekiz Ingilizce galismanin herhangi bir dersle dogrudan iliskilendirilmedigi goriilmiistiir.

Aragtirma kapsaminda incelenen ¢alismalarin bulgularinin nasil olduguna iligskin tematik analizde
bes tema ortaya ¢ikmistir. Temalar, Kategoriler ve alt kategorilerle ilgili veriler Tablo 5’te

sunulmustur.
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Tablo 5
Akal ve Zekd Oyunlaryla Ilgili Calismalardaki Bulgularin Incelenmesi
Tema Kategori Alt Kategori Olumlu Etki Etki yok
Zeka Gelisimi Ma7, Mag, T7, T1a
Matematiksel Beceriler Mz, Mo, M14, Mis, M1g T7, T17, T23
Problem Cozme Moaa, Mao, Ta, T7, Tag, T14, Tor, T22 Mg, T2z
Akademik Basar1 Mas, M27, Ma1, M23, M3o, Ts, T21
Dikkat Mo, Mag, Ma1, T7, Tu4, T13, T1e, T1s
Biligsel Analitik diigiinme Moaa, Mas, T7, T1s, T22
Alana Akl yiiritme Mig, M3z, Maa, T2
Yonelik Stratejik diisiinme T, T2 Ta
Etkiler gst Puzey Y"ar'e.ttlm ve yansiticl Ms, Ts. T2, T1z, Taa, Ts
lsiinme diigiinme
Becerileri Elestirel diistinme Mas, T10, T14,
Gorsel-uzamsal diisiinme Mis, Mag Moo, T13, T16, T1s T
Ipuclarindan faydalanma Tie
Hizli ve pratik diigiinme T7
Sosyal Beceri Mo, M1z, Ma4, Ma7, T7, T14
Duygusal gelisim Mo, T14
Empati Mo
Karar verme Mas, T7, Ts
Pes etmeme/caba T7, T1a, T1z
Duygusal Gelisim  Sabirli davranis gosterme M7, M1g, M2s, T7, Ts, T1s
Saldirganlik davranisi Mg
Okul doyumu Ts
Ozgiiven Mg, Mig, T14
Akademik 6z yeterlik T
Sosyal bilgilere yonelik Mzs, Ts
Duyussal Matematiksel problem T
Alana Tutum ¢ozme 6
Yonelik Matematige yonelik Myig, M23 Tos
Etkiler Olgek gelistirme My
Problem ¢6zme algisi T Ta, Taz
Iyi/giizel algilama Tus, T2
Akl yiiriitme
Algi Oyun Moas, T2z
algst oyunla.l.rlm zor bulma
Strateji oyunlarini T
kolay bulma 2
Teknoloji Teknolojik arag-gereclerin Mis
Kullanimi1 kullanim
Oyun bagimlilig M3
Degerler Egitimi T2
Ogrenme Motivasyonu Mo, M3
Ogrenmeye Katkilari Mas, M3z, T14
Ogrenme Mfltematlksel Stirecler ve Mo, Mis, Mot Ta, T2
ve Ogrenmeler
Ogretme  Fen Egitimi Mz, T1o
Siirecine So6zciik ve kavram geligimi Mss, T1, Ts
Yonelik Tiirkce Egitimi Okudugunu anlama T3
Etkiler Yazma Mag
Ogrenciyi Tanima M7
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Tablo 5
Akl ve Zekd Oyunlariyla Ilgili Calismalardaki Bulgularin Incelenmesi (Devami)
Tema Kategori Alt Kategori Calisma Kodlar:
. Uygun T7
Sif seviyesi -
Uygun degil Ms
K 1 islevsel
azammlar amacina uygun/ islevsel ve My, Mso, T+
. . uygulanabilir
Ogretim  Program igerigi Ogrenci merkezli, esnek Tz
Program Yenilenmeli Ms
Degerlendirme Siirece dayali/farkli yontem kullanilmali M1z, M1g, M24
yontemleri Degerlendirme etkinlikleri yetersiz Tz
Dersin ad1 Uygun Mz, Mig
Rehber rolii Mo, T7
. Sabirly, giiler yiizli M
Ogretmen dzellikleri oo 82 ST YU2 24
Zeka oyunlarina ilgi duyan My, T7
Bilgi sahibi/egitim almig Mz, M17, M4, T7
Malzeme ve materyal eksikligi ll\\/l/llllg,Ml\/sl,zyl\,/l'FLIVI'l'l;
Ogretmenlerin bilgi eksikligi M1, Ms, M17, Mag, T7
Yasanan sorunlar Sinif fiziki sartlarinin yetersizligi Mz, My, T7
Uygulama Kalabalik siniflar Ms, T
Boyutu Ders siiresi yetersizligi Mz, M7, T7
Yiksek ses diizeyi My
Ders olarak segme Eglenceli/ilgi ¢ekici olmast M1, M17, T7, T1g, T22
nedeni Farkli beceri alanlarinin gelisimini desteklemesi Mzz, T1s
Sinif fiziki kogullart elverisli olmali Mz, M2, T7
Kulda d larak Sinif mevcudu az olmali M;
Okulda ders olarat Ders Kitaplar1 ve yardimc1 kaynaklar eklenmeli M7, M4, T7
uygulanmasi 6neriler a
Farkl1 oyunlar/etkinlikler yapilmali Mas, T7
Zorunlu olmalt T7

Incelenen arastirmalarda ulasilan bulgulara iliskin tematik analizde biligsel alana yénelik etkiler,

duyussal alana yonelik etkiler, 6grenme ve ogretme siirecine yonelik etkiler, 6gretim programi Ve

uygulama boyutu olmak {izere bes tema ortaya ¢ikmustir.

Biligsel alana yonelik etkiler temasi zekd gelisimi, matematiksel beceriler, problem ¢ozme,

akademik basari, dikkat ve iist diizey diisiinme olmak tizere alt1 kategoriden olusmaktadir. Akil ve

zeka oyunlarinin biligsel alana yonelik degiskenler ilizerine etkilerinin incelendigi birgok ¢alismada,

bireyler {izerinde olumlu etkilerinin oldugu bulunmustur. Ancak gérsel-uzamsal diisiinme (T19) Ve
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stratejik diistinme (T21) becerileriyle ilgili birer calismada ve problem ¢ézme becerisiyle ilgili iki

calismada (Mio, T22) herhangi bir etki bulunmamustir.

Duyussal alana yonelik etkiler temasi1 sosyal beceri, duygusal gelisim, tutum ve algi olmak iizere
dort kategoriden olusmaktadir. Akil ve zeka oyunlarinin duyussal alana yonelik degiskenler iizerine
etkilerinin incelendigi birgok c¢alismada, bireyler iizerinde olumlu etkilerinin oldugu
goriilmektedir. Ancak akademik 6z yeterlik (T14), matematige yonelik tutum (T23) ve problem
cozme algist (T11, T17) degiskenleriyle ilgili calismalarda herhangi bir etki bulunmadigi, tutumla
ilgili bir 6lcek gelistirme calismast (Ma4) yapildigi tespit edilmistir. Ayrica oyun algisina yonelik
caligmalarda oyunlarin giizel ve eglenceli oldugu (T14, T22), akil yliriitme oyunlarinin zor (Mas,

T22), strateji oyunlarinin kolay oldugu (T22) belirtilmistir.

Ogrenme ve dgretme siirecine yonelik etkiler temas1 matematiksel siirecler ve dgrenmeler, fen
egitimi, Tiirkce egitimi Ve 6grenciyi tanima olmak tlizere dort kategoriden olugmaktadir. Akil ve
zeka oyunlarinin 6grenme ve dgretme siirecine yonelik degiskenler lizerine etkilerinin incelendigi
tiim ¢alismalarda, bireyler iizerinde olumlu etkilerinin oldugu bulunmustur. Ayrica bir ¢aligmada

(T2) bireylerin say1 duyusu stratejilerini nasil kullandiklarma iligkin aragtirma yapilmistir.

Akil ve zekd oyunlar1 dersi 6gretim programina yonelik dgretmenlerden alinan goriisler sonucu
ulagilan bulgular1 igeren 6gretim programi temasi swnif seviyesi, program igerigi, degerlendirme
yontemleri Ve dersin adi olmak iizere dort kategoriden olusmaktadir. Ogretim programinin sinif
seviyesine uygun oldugu (T7) ve uygun olmadig1 (Ms); program igeriginin 6grenci merkezli, esnek
yapida (T7) ve kazanimlarin amacina uygun, islevsel ve uygulanabilir oldugu (Mi7, M1y, T7)
belirtilirken, igerigin yenilenmesi gerektigine (Ms) deginilmistir. Dersin degerlendirme yontemleri
i¢cin programda bulunan degerlendirme etkinliklerinin yetersiz oldugu (T7), farkli ve siirece dayali
yontemler kullanilmasi gerektigi (Mi7, M1, M24) belirtilen goriisler arasindadir. Ayrica dersin

admin “Zeka Oyunlar1” olmasi katilimcilar tarafindan uygun bulunmustur (M2, M1g).

Uygulama Boyutu temasinda ise, ogretmen ozellikleri, yasanan sorunlar, ders olarak se¢me nedeni
ve ders olarak uygulanmasina oneriler kategorileri bulunmaktadir. Akil ve zeka oyunlarimi

uygulayan 6gretmenlerin rehber roliinde (Mo, T7), sabirli ve giiler yiizlii (M24), zeka oyunlarina ilgi
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duyan (My, T7), bilgi sahibi ve egitim almis 6gretmenler (M2, M17, M4, T7) olmasi gerektigi
belirtilmistir. Uygulamalar sirasinda malzeme ve materyal eksikligi (M1, Ms, M7, M17, M19, M27,
Tz, T1is), 6gretmenlerin yeterli diizeyde bilgi sahibi olmamasi (M1, Ms, M17, M2s, T7), smif fiziki
kosullarinin yetersizligi (M7, M1, T7), sinif mevcudunun kalabalik olmasi (Ms, T7), ders siiresi
yetersizligi (M1, M7, T7) ve ses diizeyinin yiiksek olmasi (Myg) gibi sorunlar yasanmaktadir.
Ogrenciler bu dersi eglenceli ve ilgi ¢ekici olmast (M1, M17, T7, T1a, T22), zekay1 gelistirmesi (T7)
nedeniyle, 6gretmenler de farkli beceri alanlarinin gelisimini desteklemesi (T1s5, M27) nedeniyle
secmistir. Se¢meli zeka oyunlar1 dersinin okullarda daha etkili bir sekilde uygulanmasina yonelik
oOneriler verilmistir. Bunlar, sinif fiziki kosullar1 elverisli olmali (M2, M24, T7), yeterli sayida ders
kitab1 ve yardimci kaynak bulunmali (M17, M4, T7), farkli tiirde oyunlar/etkinlikler yapilmali (M24,

T7) ve stnif mevcudu az olmali (M2) olarak siralanabilir.
Sonuc¢ ve Tartisma

Bu aragtirmada, 2011-2020 yillar1 arasinda ulusal ve uluslararasi alan yazindaki akil ve zeka
oyunlart ile ilgili makaleler ve ulusal alan yazinda bulunan lisansiistli tezler cesitli degiskenler
acisindan incelenerek, ¢alismalarin mevcut durumunun ortaya konulmasi amaglanmistir. Bu amag

dogrultusunda su sonuglara ulasilmistir:

Calismada 2011-2020 yillar1 arasinda son 10 yila iliskin makale ve lisansiistii tezler aragtirma
kapsamina alinmasina ragmen 2014 yil1 ve 6ncesinde ulusal alan yazinda akil ve zeka oyunlariyla
ilgili herhangi bir ¢alismanin yapilmadigi bulunmustur. Bu durumun ger¢eklesmesinde 2012-2013
egitim 6gretim yilinda MEB tarafindan ortaokul miifredatina Se¢gmeli Zekd Oyunlari Dersi’nin
eklenmesinin etkili oldugu diisiintilmektedir. Ancak 2012 yil1 ve 6ncesinde yurtdisinda akil ve zeka
oyunlariyla ilgili arastirmalarin yapilmis oldugu goriilmektedir. Arastirma kapsaminda incelenen
caligmalarin biiyiik boliimiiniin makale tiirlinde oldugu sonucuna ulasilmistir. Calismanin bu
sonucu, Dokumaci Siit¢li’niin (2021) akil ve zekd oyunlart alanindaki arastirmalarin analizini
yaptig1 calismasinda ulastigi lisansiistii tez sayisinin makale sayisindan fazla olduguna iliskin
sonugla uyumlu bulunmamaistir. Bu durumun ulusal alan yazina ek olarak uluslararasi alan yazinda

bulunan makalelerin de arastirma kapsamina déahil edilmesinden kaynaklandig: diisiiniilmektedir.
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Akil ve zeka oyunlari ile ilgili calismalar aragtirma yontemleri bakimindan incelendiginde, en fazla
nicel arastirma yontemlerinin ve deneysel desenlerin tercih edildigi sonucuna ulasilmistir. Nicel
arastirmalart sirasiyla karma ve nitel yontem kullanilarak yiriitiilen ¢alismalar takip etmektedir.
Nitel yontemler arasinda ise en ¢ok durum calismasinin kullanildigi bulunmustur. Akil ve zeka
oyunlarmin bilissel ve duyussal alana yonelik degiskenlere olan etkisini incelemek amaciyla birgok
caligma nicel arastirma yontemi kullanilarak yiiriitilmiistir. Hem nitel hem nicel verilerin
toplanmasi, analizi ve yorumlanmasini saglayan, zayif yonlerini telafi eden karma yontem
(Creswell & Plano Clark, 2018) veya olaylarin dogal ortaminda, gergek¢i ve biitiinciil yoniiyle
ortaya konulmasini saglayan nitel aragtirmalarin (Yildirrm & Simsek, 2016) kullanilmasi daha
detayli ve derinlemesine g¢aligmalar yapilmasina olanak verebilmektedir. Ancak buna ragmen
calisilan durumla ilgili daha nesnel ve objektif sonucglara ulagsmayr saglayan, siireclerin
uygulanabilirligi agisindan arastirmacilara kolayliklar taniyan nicel yoOntemlerin daha fazla

kullanildig: diisiinmektedir.

Incelenen galismalarda arastirmacilar en ¢ok seckisiz olmayan drnekleme yontemlerinden amagsal
ve uygun Orneklemeyi tercih etmistir. Amagsal 6rnekleme, belirli olgiitleri karsilayan, belirli
ozelliklere sahip bir veya daha fazla 6zel durumlarda ¢alisilmak istendiginde, uygun drnekleme ise
aragtirmacinin zaman, para ve ig gilicii kaybin1 6nleyebilecegi, verilerini kolaya ulasabilecegi bir
orneklemden toplayabilecegi durumlarda tercih edilir (Biiyiikoztiick ve dig., 2017). Incelenen
aragtirmalarda bu 6rnekleme yontemlerinin tercih edilme nedeninin galigmalarda deneysel desenin

daha fazla kullanilmasindan kaynaklandig1 diisiiniilmektedir.

Akil ve zeka oyunlari ile ilgili aragtirmalarda en fazla yararlanilan 6rneklem grubunun ortaokul ve
ilkokul 6grencileri oldugu sonucuna ulagilmistir. Dokumaci Siitgii (2021) de arastirmasinda en
fazla tercih edilen 6rneklem gruplarmin ortaokul ve ilkokul &grencileri oldugunu belirtmektedir.
Karamustafaoglu & Kili¢ (2020) egitsel oyun aragtirmalarini dokiiman analizi ile inceledigi
calismasinda en fazla segilen 6rneklem gruplarinin ortaokul ve ilkokul 6grencileri oldugu sonucuna
ulagilmistir. Somut islemler doneminde bulunan ilkokul 6grencileri ve soyut islemler donemine
gecis asamasinda olan ortaokul dgrencilerinin soyut kavramlart dgrenebilmesi i¢in kavramlarin

somutlagtirilarak ele alinmasi gerekmektedir. Oyunlar, 6zellikle bu donemdeki ¢ocuklar igin
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onemli bir yere sahiptir. Eglenceli bir egitim ortam1 sunan akil ve zeka oyunlari, ilkokul 6grencileri
icin etkili bir ders materyalidir. Ayrica zekd oyunlar1 dersi ortaokullarda se¢meli bir ders
kapsaminda okutulmaktadir. Bu sebeplerle incelenen ¢alismalarda 6grencilerin gelisim 6zellikleri
g6z Onlinde bulundurularak uygun 6rneklemlerin tercih edildigi sdylenebilir. Ayrica incelenen
caligmalarda 6rneklem biiyiikliigli olarak ¢ogunlukla 31-100 arasi 6grenci topluluklarinin secildigi
sonucuna ulagilmistir. Bu durumun akil ve zeka oyunlar ile ilgili yapilan ¢alismalarda agirlikli

olarak deneysel yontemlerin tercih edilmesinden kaynaklandigi diisiiniilmektedir.

Incelenen arastirmalarda en fazla tercih edilen veri toplama araci testler ve olgeklerdir.
Calismalarin genellikle nicel arastirma yontemleri kullanilarak tasarlanmasi ile en fazla kullanilan
veri toplama araglarinin testler ve Olgekler olmasi sonuglarmin birbirleriyle Ortiistigi
goriilmektedir. Benzer sekilde Dokumaci Siitgii (2021) inceledigi calismalarda, en ¢ok kullanilan

veri toplama aracinin testler oldugunu belirtmistir.

Aragtirmalarda verilerin analizi ve ¢oziimlenmesinde en ¢ok parametrik testlerin kullanildig
sonucuna ulasilmistir. Parametrik testler icerisinde en fazla t-testi kullanilmistir. Incelenen
caligmalarin ¢ogunlukla nicel arastirma yontemlerinden deneysel desenlerle yiiriitiilmiis olmasi
nedeniyle, verilerin analizinde de t-testinin fazla kullanilmasi beklenen bir sonugtur. Ayrica
arastirmalarda tanimlayici istatistiklerin siklikla kullanildigi bulunmustur. Bu durumun, tim
arastirmalarda 6rneklem gruplart ile ilgili bilgiler verilirken yiizde, frekans, aritmetik ortalama gibi
tanimlayici istatistiklerden yararlanilmasindan kaynaklandigi diistiniilmektedir. Dokumaci Siitcii
(2021) calismasinda betimsel istatistiklerin, t-testi, ANOVA ve ANCOVA’nin en fazla tercih

edilen veri analizi teknikleri oldugunu belirtmektedir.

Arastirma kapsamina alinan ¢aligmalar, kullanilan akil ve zeka oyunlar1 agisindan incelenmis ve
oyunlar yedi farkli grup altinda toplanmistir. Caligsmalarda en ¢ok kullanilan oyun tiiriiniin Strateji
Oyunlar1 oldugu goriilmiistiir. Strateji oyunlari, oyuncularin strateji ve taktik olusturmalarini,
mantiksal ¢ikarim yapmalarini, kendisinin ve bagka oyuncularin deneyimlerini 6grenmesini igeren,
cok basitten ¢cok karmasiga genis bir yelpazesi olan oyunlardir (MEB, 2016). Genis yelpazesinin
olmas1 strateji oyunlarinin daha ¢ok tercih edilmesinde etkili olabilir. En fazla kullanilan ikinci

oyun tiirii ise Akil Yiiriitme ve Islem Oyunlar1’dir. Bu oyunlar, verilen ipuglarmdan yola ¢ikilarak
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sadece mantiksal ¢ikarim ile sonuca ulasilan, genellikle tek kisilik bulmaca tarzindaki oyunlardir
(MEB, 2016). Bu oyunlarin hem kagit kalem ile oynanabilmesi hem de bilgisayar ortaminda
oynanabilmesi kolay ulasilabilir olmasini saglamaktadir. Oyunlarin tercihinde bu durumun etkili
oldugu diisiiniilmektedir. Yurt disinda yapilan ¢alismalarin dijital akil ve zeka oyunlar1 kullanilarak
yiiriitiildiigii tespit edilen diger bir sonuctur. incelenen arastirmalarda kullanilan akil ve zeka
oyunlarinin listelenmesi, yeni ¢alismalar yapacak arastirmacilar i¢in ¢alismalarinda kullanacagi

oyunlarin se¢iminde yol gosterici olmasi agisindan 6nem tasimaktadir.

Incelenen ¢alismalarin en fazla zekd oyunlari dersi ve matematik dersi kapsaminda
gerceklestirildigi sonucuna ulagilmistir. Bu durum ortaya ¢ikmasinda 2012 yilinda ortaokullarin
miifredatina “Ortaokul ve imam Hatip Ortaokulu Zekd Oyunlart Dersi’nin eklenmesinin ve
aragtirmacilarin matematik dersinin igeriginde yer alan soyut konular1 somutlastirarak sunmak

istemesinin etkili oldugu diistiniilmektedir.

Incelenen calismalardaki bulgularin nasil olduguna iliskin analizde bilissel alana yonelik etkiler,
duyussal alana yonelik etkiler, 6grenme ve 6gretme siirecine yonelik etkiler, 6gretim programi ve
uygulama boyutu olmak {izere bes tema ortaya ¢ikmistir. Akil ve zeka oyunlarinin bireylerin
biligsel ve duyussal gelisim alanlarina, 6grenme ve Ogretme siireclerine bircok olumlu etkileri
oldugu sonucuna ulasilmistir. Ogretmen ve dgrenci goriisleri almarak akil ve zeka oyunlari dersi
Ogretim programi ve uygulama boyutu degerlendirilen ¢alismalarin sonuglari incelendiginde, genel
olarak olumlu goriisler belirtildigi, dersin uygulamalarinin iyilestirilmesi icin ¢esitli Oneriler
getirildigi tespit edilmistir. Bu 6nerilerden bazilar1 zeka oyunlari dersinin haftalik ders saatinde bir
artisa gidilmesi, dersi verecek 6gretmenlerin uzmanlagmasi i¢in seminerler diizenlenmesi, dersin
uygulanmasindaki farkli uygulamalarin kaldirilarak dersi verecek 6gretmenlere rehber olacak bir
yonerge hazirlanmasi, her okulda gerekli materyallerle donatilmis bir zekd oyunlar1 atdlyesinin
kurulmas1 seklinde siralanabilir. Alan yazinda bulunan akil ve zekd oyunlarmin sistematik
analizinin yapildig1 diger calismalarda, arastirma bulgularma iliskin herhangi bir inceleme
yapilmadigr goézlemlenmistir. Yapilan bu calismada ise arastirmalarin bulgularin agikga ifade

edilmesi ¢aligmanin 6nemini ve farkini ortaya koymaktadir.
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Oneriler

Bu calismadan elde edilen sonuglar dogrultusunda aragtirmacilara ve uygulayicilara asagidaki

Oneriler sunulabilir:

1. Akil ve zeka oyunlariyla ilgili siireglerin biitiinciil bir bakis agisiyla ortaya konulmasina olanak
veren, daha derinlemesine ve detayli ¢alisilmasini saglayan nitel ve karma yontemlerin kullanildigi

arastirmalarin artirilmasi Onerilebilir.

2. Akil ve zeka oyunlari ile ilgili ¢alismalarda 6rneklem grubu olarak daha ¢ok ilkokul ve ortaokul
ogrencilerinin tercih edildigi goriilmiistiir. Yapilacak yeni ¢alismalarin lise diizeyindeki dgrenci

topluluklar1 veya farkli branglardan 6gretmen adaylariyla yiiriitiilmesi onerilebilir.

3. Yeni arastirmalarda daha dnce sikca kullanilan 6rnekleme tiirleri ve testler yerine, daha az

kullanilan 6rnekleme tiirlerine ve veri toplama araclarina yer verilebilir.

4. Incelenen calismalar genellikle zekd oyunlari ve matematik dersi kapsaminda
gerceklestirilmistir. Yapilacak yeni ¢alismalar Tiirkce, hayat bilgisi, sosyal bilgiler, fen bilimleri

gibi dersler biinyesinde de tasarlanabilir.

5. Bu ¢alisgmada 2011-2020 yillar1 arasinda ulusal ve uluslararast alan yazindaki akil ve zeka
oyunlart ile ilgili makaleler ve ulusal alan yazinda bulunan lisansiistii tezler incelenmistir.
Yapilacak yeni arastirmalar uluslararasi alan yazinda yer alan akil ve zeka oyunlan ile ilgili

lisansiistii tezleri kapsayacak sekilde tasarlanabilir.
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Extended Abstract
Introduction

The information paradigm of our age has brought about a shift in the qualifications required of
individuals, who must be able to find innovative solutions to the problems they encounter by
thinking critically and creatively. Educational games, which are powerful tools that enhance
learning and are believed to have a positive impact on the educational process, can aid in the
development of individuals who possess the skills necessary for their time. Mind and intelligence
games are ed included in the curricula in 2012 as a part of the course "Mind Games in Secondary
School and Imam Hatip Secondary School."

It is recognized that both national and international literature has shown increasing interest in
studying mind and intelligence games, and that the information from these studies needs to be
thoroughly evaluated. Thus, both methodological and thematic systematic analyses of national and
international studies on mind and intelligence games are essential to contribute to the definition of
a research subject and to provide a holistic perspective for future studies in this area.

Purpose

The purpose of this study is to analyze articles on mind and intelligence games in national and
international literature, as well as postgraduate theses in national literature, based on several

variables to demonstrate the current state of research and provide directions for future research.
Method

This study utilized document analysis as a qualitative research method. Studies about mind and
intelligence games conducted between 2011 and 2020 in national and international literature were
analyzed. The keywords "mind games, intelligence games, mind and intelligence games™ were
searched in the Council of Higher Education National Thesis Center database and TUBITAK
ULAKBIM- Dergi Park, ERIC, Web of Science, and Science Direct databases. Thus, 23

postgraduate theses and 35 articles were obtained in these databases based on the keywords. These
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studies were evaluated thematically and methodologically using descriptive analysis.ucational
game materials that promote flexible growth and are enjoyable and instructive. These games enable
individuals to find various solutions to their problems, improve their critical and creative thinking,
and enhance their social skills such as cooperation and communication. Their usage in the
educational setting is crucial as they profoundly affect a person's development. In Turkiye, mind
games were first included in the curriculain 2012 as a part of the course "Mind Games in Secondary

School and Imam Hatip Secondary School."

It is recognized that both national and international literature has shown increasing interest in
studying mind and intelligence games, and that the information from these studies needs to be
thoroughly evaluated. Thus, both methodological and thematic systematic analyses of national and
international studies on mind and intelligence games are essential to contribute to the definition of

a research subject and to provide a holistic perspective for future studies in this area.
Findings, Discussion and Conclusion

The scope of this study included articles and postgraduate theses published in the last decade, from
2011 to 2020. There were no studies on mind and intelligence games in the national literature prior
to 2014, and the number of such studies increased only after 2014. However, studies on mind and

intelligence games were discovered in foreign literature prior to 2012.

When analyzing studies on mind and intelligence games, it was discovered that quantitative
research methods were most frequently used. Experimental designs were found to be the most
commonly used in quantitative studies. Following the quantitative studies, mixed or qualitative
methods were used. Case studies were also discovered to be the most frequently used qualitative
method. According to the findings, studies were carried out using the quantitative research method
to investigate the effects of mind and intelligence games on variables in the cognitive and affective

domains.

Secondary and elementary school students were found to be the most frequently used sample
groups in the analyzed scientific studies on mind and intelligence games. According to the studies

examined, the non-random sampling method was most frequently used in research. The most
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popular non-random sampling method was purposeful or random sampling. This is thought to be

why experimental designs were used more frequently in studies.

In the field of mind and intelligence games research, tests are the most commonly used data
collection tool. It was determined that parametric tests were the most frequently used tools in the

research's data analysis. The t-test was the most prevalently used of these parametric tests.

The studies included in the scope of this research were analyzed and classified into seven groups
based on their use of mind and intelligence games. The most commonly used games in the studies
were strategy games. It was discovered that the majority of the studies examined were conducted

in the context of teaching mind games or mathematics.

ETIK BEYAN: “Akil ve Zeka Oyunlar1 Alaninda Yapilan Calismalarin Sistematik Bir Analizi”
baslikli ¢alismanin yazim siirecinde bilimsel, etik ve alint1 kurallarina uyulmus; toplanan veriler
iizerinde herhangi bir tahrifat yapilmamistir. Karsilasilacak tiim etik ihlallerde “Mehmet Akif
Ersoy Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi Yayin Kurulunun” higbir sorumlulugunun olmadigi,
tiim sorumlulugun Sorumlu Yazara ait oldugu ve bu ¢alismanin herhangi baska bir akademik yayin

ortamina degerlendirme i¢in gdnderilmemis oldugunu taahhiit ederim.
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MESLEKI VE yEKNiK ORTAOGRETIM OKULLARI’NDA GOREV YAPAN KULTUR
DERSLERI OGRETMENLERININ ORGUTLERINE iLiSKIN ADALET ALGILARININ

ADAMS’IN “ADALET KURAMI’NA GORE iNCELENMESI

PERCEPTIONS OF VOCATIONAL AND TECHNICAL SECONDARY SCHOOL’S
TEACHERS OF CULTURE COURSES ABOUT JUSTICE REGARDING THE
ORGANIZATION ACCORDING TO ADAMS’ EQUITY THEORY
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(Arastirma Makalesi)

Ozet: Adams (1963)’a gore iki kisi arasinda bir
karsilagtirma s6z konusu oldugunda birinde veya ikisinde
birden bu karsilagtirmanin adaletsiz olduguna dair bir algi
olusabilir. Kisi a¢isindan iicret, egitim, zeka, deneyim,
beceriler, kidem, yas, cinsiyet, etnik koken, sosyal statii
ve daha da 6nemlisi is i¢in harcadigi ¢aba karsilagtirmaya
konu olabilir. Bu arastirmada ama¢ Adams’in Esitlik
Teorisine gore dgretmenlerin ¢alistiklart orgiite iligkin
adalet algilarinin nasil oldugunu; bu algilarin ise ve
orgiite  yonelik  tutumlarimi  nasil  etkiledigini
belirlemektir. Arastirma nitel arastirma yonteminde ve
olgubilim desenidir. Arastirma verileri goriisme yontemi
ile ve yar1 yapilandirilmig goriisme formu kullanilarak
toplanmugtir.  Verilerin  analizinde NVIVO12 nitel
aragtirma paket programi kullanilarak betimsel ve igerik
analizi yapilmistir. Arastirmanin ¢aligma grubu, 2021-
2022 egitim Ogretim yilinda Antalya ilinin 5 merkez
ilgesinde bulunan bes resmi Mesleki ve Teknik
Ortadgretim Kurumu’nda gorev yapan ve amaglt
ornekleme  yontemlerinden  maksimum  ¢esitlilik
orneklemesi  yoluyla belirlenen dokuz 6gretmen
olusmusgtur. Yapilan aragtirmada ogretmenlerin bireysel
cabalarma karsilik orgiitten elde ettikleri maddi ve
manevi ¢iktilart  kargilastirdiklar1  bununla  birlikte
kendilerini  bulunduklar1 orgiit i¢inde ve diginda
calisanlar ile kiyaslayarak duygusal bir ¢ikarimda
bulunduklari, 6gretmenlerin yaptiklar1 karsilagtirmalar
sonucunda agirlikli olarak giidiilenmelerini olumsuz
yonde etkileyecek nitelikte algilara sahip olduklar
gOriilmistiir.

Anahtar Kelimeler: Ogretmenlerin  giidiilenmesi,
Motivasyon, Esitlik teorisi, Yénetici, Ogretmen, Adalet
algist

Abstract: According to Adams (1963), when there
is a comparison between two people, one or hoth
may perceive that this comparison is unfair. In
terms of the individual, pay, education, intelligence,
experience, skills, seniority, age, gender, ethnicity,
social status and effort for work can be the subject
of comparison. The aim of this study is to determine
how teachers' perceptions of justice regarding the
organization they work for according to Adams'
Equity Theory and how these perceptions affect
their attitudes towards work and organization. The
research is in qualitative research method and
phenomenological design. Research data were
collected by interview method and using a semi-
structured interview form.

In the analysis of the data, descriptive and content
analysis was performed using the NVIVO12
qualitative research package program. The study
group of the research consisted of nine teachers
working in five official Vocational and Technical
Secondary Education Institutions in 5 central
districts of Antalya in the 2021-2022 academic year
and determined through maximum diversity
sampling, one of the purposive sampling methods.
In the study, it was seen that teachers compared the
material and moral outputs they obtained from the
organization in return for their individual efforts,
and they made an emotional inference by
comparing themselves with those working inside
and outside the organization they were in.

Keywords: Teacher motivation, Motivation,
Equity theory, Administrator, Teacher, Justice
perception

Giris

Kisi Ihtiyaglarim karsilamak igin kisisel enerji havuzundan enerji kullanir. Giidiilenme, kisinin,

gereksinimlerini karsilamak igin bu enerjiyi hangi eylemlere yonlendirecegine iliskin segimlerinden
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olusur. Yon, ¢aba ve siireklilik ile ilgili kararlar farkli eylemlere zaman ve enerji birakmak agisindan
onemlidir. YOn, hangi eylemler iizerinde c¢aligilacagini, ¢aba, bu eylemler iizerinde ne kadar siki
caligilacagini ve siireklilik bu eylemler tizerinde ne kadar ¢alisilacagini belirtir (Pritchard ve
Ashwood, 2008). Giidiilenme, bir kisinin bir hedefe ulasmak i¢in ¢abalarmin giiglendirildigi,
yonlendirildigi ve siirdiiriildiigii siirece atifta bulunur. Bu tanimin {i¢ temel unsuru vardir: Enerji, yon
ve siireklilik. Enerji unsuru, yogunluk, diirtii ve canliligin 6lgtistidiir. Giidiilenmis kisi ¢aba gosterir,
daha ¢ok calisir. Yiiksek diizeyde caba, 6rgiite fayda saglayan bir yone yonlendirilmedikge, olumlu
is performansina yol a¢gmaz. Calisanlardan beklenen caba oOrgiitsel hedeflerle tutarli olandir.
Calisanlarin bu hedeflere ulasmak igin ¢abalarinin siirekli olmasi beklenir (Robbins ve Coulter,
2012). Giidiileme calisanda isi yapma isteginin yaratilmasidir (Aydin, 2013a). Giidiileme bireyleri
bilingli ve amagli eylemlere yonelten, i¢ ve dis etkendir (Taymaz, 2011, s.110). Guidiileme, bireyi bir
seyl yapmak icin harekete gecirmedir (Demirtas ve Giines, 2002). Giidiileme faktdrlerinin dogru
tespit edilmesi, i tatminini ve performans: olumlu etkilenmektedir. Motivasyonsuzlugun giderilmesi
digsal veya igsel etkiyle saglanabilmektedir (Aslan ve Dogan, 2020). Orgiitiin bireyden beklentileri
ve karsiliginda bireye sundugu kaynaklarin uyumu orgiit-birey etkilesiminde gereklidir (Aydin,
2014).

Orgiitsel davramsta digsal giidiileme birilerinin insanlara yaptig1 bir sey, icsel giidiilenme biiyiimeyi
ve gelismeyi saglayici ortamlari, kosullari olusturarak, insanlarin giidiilerini agiga g¢ikarmaktir.
Bireyleri belli davranig gostermeye zorlayan igsel giicleridir. Cevresel giicler genellikle igsel giicleri
harekete gegirir (Aydin, 2013a). Is gdrenler isin niteligi, kisilik 6zellikleri gibi nedenlerle i¢sel olarak,
iicret, 0diil, ekstra imkanlar gibi faktorlerle digsal olarak motive olabilirler (Aslan ve Dogan, 2020).
I¢sel giidiileme teorileri; ihtiyaclar hiyerarsisi teorisi, varolma-iliski kurma-gelisme ihtiyaclari teorisi,
cift faktor teorisi ve basari ihtiyaci teorisidir. Digsal giidiileme teorileri; sartlandirma ve pekistirme
teorisi, esitlik teorisi, beklenti teorisi, gelistirilmis beklenti teorisi ve amag teorisidir (Onen ve
Kanayaran, 2015). Armstrong (2009)’a gore de igsel giidiilenme, insanlarin kendi kendine
olusturduklar1 faktorlerden kaynaklanabilir. Bireyler islerinin onemli, ilging ve zorlayici oldugunu
hissettiklerinde; onlara makul derecede 6zerklik, basarma ve ilerleme firsatlar1 saglandiginda ve
kendilerine becerilerini ve yeteneklerini gelistirme alani birakildiginda igsel gilidiilenmeden s6z
edilebilir. Digsal giidiileme, insanlar1 motive etmek igin bir seyler yapildiginda ortaya ¢ikar. Bunlar,
tegvikler, artan ticret, 6vgii veya terfi gibi ddiillerden ve disiplin cezasi, para cezasi veya elestiri gibi

cezalardan olusur. Igsel ve dissal giidiileme kuramlari 6zet olarak tablo 1°de sunulmustur.
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Tablo 1

Icsel ve Dissal Giidiileme Kuramlart.

3 =2 g KURAM OZETI
2 = z SONUCLARI
= =) =S
< x 2
= £ 3 Bi K, baska bi I acar. Odiill
o k2] = Ir yey yaparsak, baska bir seye yotacar. Oduller ve Insanlari tegviklerle motive etmeye yonelik
&S 5 = cezalar performanslartyla iliskiliyse, insanlar L - .
® =] 5 . girisimlerin temelidir.
= = = ¢alismaya motive olacaklardir.
[ ©
-
g ° = Ihtiyaglarin karsilanmasinda deneyim kazanildiginda,
= E 5 n insanlar bazi eylemlerin hedeflere ulasilmasina o . . . .
5 L9 o d lurken bazl b Idus Etkili davranisi olumlu yonde gii¢lendiren geri
S = = yardime1 olurken bazilarinin basarisiz oldugunu e -
K T 32 = o bildirim saglar
=3 = S algilarlar. Basarili eylemler, benzer bir ihtiyag ortaya
2 o T =
(G} ¢iktiginda tekrarlanir.
Bes ihtiyagtan olusan bir hiyerarsi vardir: fizyolojik,
g :% 2 giivenlik, sosyal, sayginlik, kendini gerceklestirme. Insanlar1 motive eden ¢esitli ihtiyaclara ve tatmin
_ R > § Daha yiiksek diizeydeki ihtiyaglar, yalnizca daha edilmis bir ihtiyacin artik motive edici olmadig1
g g <L g = diisiik bir ihtiyag (goreli olarak) karsilandiginda fikrine dikkat ¢eker.
E o < ortaya cikar.
= _ o — ) Maslow'un kuraminda gore daha basit ve daha
= Q % 5 ._R Ug temel ihtiyag vardir: varlik, iliski ve gelisme. inandirici bir yaklagim.
L
% Yoneticilerin {i¢ temel ihtiyaci vardir: basari, baglilik
€ o5 T_ vesi
& 2 % E Yoneticilerin ihtiyaglarina ve bagart motivasyonu
S 3a o3 kavramini vurgular.
> < § =
o Motivasyon, ddiillerin gabay: takip etme olasiligina
£ E EF > g Ve odiiliin degerli olmasina baglidir. Caba ve 6diil (goriis alan1) arasinda bir baglanti
L © S ® g3 i1, odiilii ili Serli
= 0 38 23 olmasi gerektigi, odiilin ulasilabilir ve degerli
Q2 Sds = 1 ktigi ile ilgili k
. @ =8 olmasi gerektigi ile ilgili kuram.
o
£ -
© o Insanlar, zorlayici ancak iizerinde anlagsmaya vartlmis
=1 — > . - e .
% g E £YD hedefleri varsa ve geri bildirim alirsa, motivasyonlari Performans yonetimi, hedef belirleme ve geri
Q eQ T8 o artacaktir. bildirim ici X 51
& <3 £84 ildirim i¢in gerekge saglar
S 5
=
©
£ = g i i iyi i L g . .
& B :5 g 2z Insanlara adil davranilirsa daha iyi motive olurlar Adil 8diil ve istihdam uygulamalarina sahip olma
2 = %3 T S ihtiyact.
o <HE¥Z 2o Y
a o _ o _ Hedeflerin degeri ve bireyin bu hedeflere ulasma
% E % ERN yetenegi ile ilgili beklentilerin 6nemini vurgular. Performans yonetimini, 6grenme ve gelistirme
8 ,:L"D é s3 uygulamalarini etkiler.
He) [aa]
S = €= 0N . o .. ..
£ 3 ] GEJ % 2 a Ik ! %rup fakt?r 15 Eatmmml etkiler: (1) isin ke.n(%{s 1ne Basari, taninma, ilerleme, 6zerklik ve igin kendisi
© 38 9o S s 0zgii olanlar; (2) ticret ve ¢alisma kosullar gibi ise ibi bir dizi temel ihtivac: tanimlar
= € & E x 2 digsal olanlar. & ¥ ’
— >
] —_ . .. e
< kS o 5 X Teorisi, insanlarin ¢abaya zorlanmalar1 gerektigine Orgiitsel baghhgn, ddiillerin ve bireysel ve
> © £ET E [y . ,
g % Q2 % i = & dair gele'r@kse] goriistiir; ¥ teorls?, msanlarm. kurumsal ihtiyaglarin biitiinlestirilmesinin dnemini
=< S - el kendilerini adadiklar1 hedeflere hizmet etmeyi vuraular
4 3 [} = deneyimleyecegi goriisiidiir. guiar.

Kaynak: Armstrong, M. (2009). Armstrong’s handbook of human resource management practice. 11th Edition.

Philadelphia: Cogan Page.

John Stacey Adams (1963) tarafindan gelistirilen digsal gilidiileme teorilerinden biri olan “esitlik

teorisi” ise, bireyin is ortaminda kendi ¢abasiyla elde ettigi ¢iktiy1 is yerinde diger bir arkadasi ile ve
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ayn1 seviyede baska bir kurumda calisan meslektaslari ile karsilastirarak esitlik yargisina vardigini
belirtmektedir. Eger birey esitsiz bir durum algilarsa bu esitsizlige kars1 bir davranis sergileyecegi
diistintilmektedir. Adams (1963) esitlik/adalet kuramin1 Festinger (1957)’in bilissel uyumsuzluk
“cognitive dissonance” teorisine dayandirdigini belirtmistir. Festinger (1957)’e gore esitsizlik:
Kisinin is ile ilgili algiladig1 kendi girdileri ve/veya ¢iktilari, digerlerinin girdileri ve/veya ¢iktilari ile
ilgili algiladiklariyla psikolojik olarak ters yonlii bir iligki i¢inde oldugunda, esitsizlik vardir.
Festinger (1957) bilissel uyumsuzluk (cognitive dissonance) teorisini agiklarken oncelikle kisilerin
icinde bulunduklar1 durumlar1 tutarlilik ve tutarsizlik seklinde iki kavram agisindan ele alir ve
tutarsizlik, kelimesinin yerine uyumsuzluk; tutarlilik, kelimesinin yerine ise ahenk/uyum sézciiklerini
kullanir. Uyumsuzluk ve tutarlilik ikili kavramlar arasinda bulunan iligkilere isaret eder. Bu
kavramlar bilislerden (bilgiler) olusur. Burada bilis ¢evre, kendisi veya davraniglar1 hakkinda
herhangi bir bilgi, gériis veya inang anlaminda kullanilmaktadir. Bu kavramlardan bazilar1 kisinin ne
yaptig1, ne hissettigi, ne istedigi ya da ne arzu ettigi, ne oldugu ya da neye benzedigi ile ilgili iken
digerleri i¢inde yasadigimiz diinyanda neyin, nerede oldugu; neyin, neye yol actigi; nelerin tatminkar,
ac1 verici, onemsiz veya onemli oldugu ile ilgilidir. Uyumsuzluk biligler arasinda uygun olmayan
iliskilerin varligidir. Uyumsuzlugun bulunmasi halinde durum psikolojik olarak rahatsizlik
vereceginden, kisiyi uyumsuzlugu azaltmaya buna karsilik tutarlilig1 artirmaya ¢alismak i¢in motive
edecektir. Dengesizlik durumu gerilim iiretecek ve dengeli durumlar dengesizlik durumlarina tercih
edilecektir.

Adams (1963)’a gore iki kisi arasinda bir degisim (karsilastirma) s6z konusu oldugunda birinde veya
ikisinde birden bu degisimin adaletsiz olduguna dair bir algi olusabilir. Bu sik¢a kisinin {icret i¢in
gostermis oldugu caba i¢in s6z konusudur. Kisi agisindan egitim, zeka, deneyim, beceriler, kidem,
yas, cinsiyet, etnik koken, sosyal statii ve daha da onemlisi is i¢in harcadig1 caba degisime konu
olabilir. Ozel kosullarda kisinin gériiniimii, ¢ekiciligi, sagligi, es ozellikleri gibi baska 6zellikler de
degisim konusudur. Bu 6zellikler girdiler olarak tanimlanmistir. Bu girdiler kisi tarafindan algilandigi
gibidir ve diger tarafin girdileriyle zorunlu olarak ayni anlamda degildir. Bu girdiler, tanima ve
uygunluk olmak tizere iki farkli kavramsal 6zellige isaret eder. Her iki taraf da 6zelligin varligina
inaniyorsa Ozellik girdi olma potansiyeline sahiptir. Yalnizca degisime konu olan kisi 6zelligin
varligina inaniyorsa o 6zellik 6zelligin atfedildigi kisinin girdisi olarak kabul edilmez. Kisi 6zelligin
degisime uygun oldugunu diisiiniiyorsa ve bunun igin adil bir getiri bekliyorsa bu bir girdidir.
Degisimin diger tarafinda, bir bireyin hizmetleri i¢in aldig1 ddiiller vardir. Bu ¢iktilar, {icret, ise 6zgii
odiiller, kidem tazminatlari, yan haklar, is statiisii ve statii sembolleri igerir. Girdilere benzer bir
sekilde, ¢iktilar da tanima ve uygunluk agisindan incelenebilir. Bir degisim durumunda yalniz alict

veya hem alici hem de verici bir ¢iktinin varligini kabul ederse, psikolojik olarak bir ¢ikt1 olma
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potansiyeline sahiptir. Alici, bunu degisim ile ilgili goriiyorsa ve onun i¢in marjinal bir faydasi varsa,
bu bir ¢iktidir. Alict bu ¢iktiyr degisim agisindan uygun kabul ederse ve onun igin diisiik degerde de
olsa bir fayda sagliyorsa, bu bir ¢ikt1 olarak degerlendirilebilir (Adams, 1963).

Adams (1963)’a gore esitsizligin varligi, kisiyi esitlik elde etmeye veya esitsizligi azaltmaya motive
edecektir ve bunu yapma motivasyonunun giicii, esitsizligin miktarina gore dogrudan degisecektir.

Bu durumda kisinin esitsizligi gidermede basvurabilecegi secenekler soyle siralanabilir:

1. Kisinin girdileri goreli olarak baskalarinin girdilerine ve kendi elde ettigi ¢iktilara gore
diisiikse girdilerini artirabilir.

2. Kisinin girdileri goreli olarak baskalarmin girdilerine ve kendi elde ettigi ¢iktilara gore
yiiksekse girdilerini azaltabilir. Kisinin ¢abasi digerlerininkine ve kendi iicretine kiyasla
yiiksekse, ¢cabasini ve liretkenligini azaltabilir.

3. Kisinin ¢iktilar1 goreli olarak baskalarinin ¢iktilarina ve kendi girdilerine gore goreli
olarak diisiikse ciktilarini artirabilir. Kisinin ¢abast digerlerininkine ve kendi iicretine
kiyasla diisiikse, ticret artis1 elde ederek esitsizligi azaltabilir.

4. Kisinin ¢iktilar1 goreli olarak baskalarinin g¢iktilarina ve kendi girdilerine gore goreli
olarak yiiksekse ¢iktilarini azaltabilir. Bu, kisinin maasin1 diisiirmesi seklinde olabilir.

5. Kisi herhangi bir esitsizlikle karsilastiginda "alani terk edebilir". Bu, isten ayrilma veya
bir yer degistirme, yeniden atama alma veya devamsizlik seklinde olabilir.

6. Kisi girdilerini ve ¢iktilarini1 psikolojik olarak carpitabilir, gerektiginde artirabilir veya
azaltabilir. Ancak, cogu birey gergeklikten biiylik Ol¢iide etkilendiginden, carpitma
genellikle zordur.

7. Kisi, digerlerinin girdilerini ve ¢iktilarini artirabilir, azaltabilir veya c¢arpitabilir veya
onlar1 alan1 terk etmeye zorlayabilir.

8. Esitsizlik oldugunda kisi referansini degistirebilir.

Teoriye gore; bir calisan hak ettiginden veya ayni1 isi yapan diger mesai arkadaslarindan az 6deme
aldiginm diisiiniiyorsa, bu kisi isletmeye ve diger ¢alisma arkadaslarina kars1 diismanlik gosterebilir.
Esitlik teorisini sadece maas degil, ¢alisanin itibar1, makam, sosyal haklar, taninirlik esitlik teorisiyle

degerlendirilebilir ve asagidaki sekilde formiile edilebilir (Seker, 2014):

Bireysel kazammlar Goreceli olarak calisma arkadaslarmn kazammlar

Bireysel olarak verilenler ~— Goreceli olarak calisma arkadaslarimin verdikleri
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Adams’m esitlik giidiileme kuramina gore, insanlar, érgiite verdiklerine karsilik orgiitiin kendilerine
verdiklerini yeterli gormeleri durumunda, daha ¢ok giidiillenmektedirler (Demirtas ve Giines, 2002).
Esitlik kurami esitligin olmadigma iliskin duygunun bireyin esitsizligi azaltma dogrultusunda
giidiiledigini kabul etmektedir (Aydin, 2013b). Esitlik teorisi, ¢alisanlarin esitsizlige tepki olarak nasil
davranacagini ve esitsizligi telafi edecek davranis tiirlinii incelemistir. Y Oneticiler, ¢alisanlarina nasil
davrandiklariyla ilgilenmelidir ¢iinkii ¢calisanin bu muameleye iligskin algilar1 orgiitsel vatandaslik
davranisinin seviyesini etkileyebilir (Al-Zawahreh ve Al-Madi, 2012). Bir durumun adilligini
belirlemek i¢in birey, algilanan girdilerin ddiillere oranini karsilastirir. Girdiler ve odiiller, sirasiyla
bir bireyin neye katkida bulunduklarini ve bir iliskiden ne aldiklarini algiladiklar1 olarak tanimlanir.
Bir girdi veya odiil igin verilen agirlik 6zneldir (Disley, Hatton ve Dagnan, 2009). Bireysel
psikolojide bireyin dis diinya ile iligkilerini incelemek ve diislincelerinde olusturdugu dis diinyay1
gozlemlemek gerekir. Kisi kendine dis diinya ile iligkilerine gore limitler koyar. Bu sinirlar kalitsal
ya da g¢evresel faktorler ile degil, dis ¢evre ile iliskiler sonucunda belirlenir (Adler, 1935). Esitlik
teorisi, esit olmayan oranlarin kiside gerilim trettigini belirtir. Bu gerilim, kisinin girdilerini veya
ciktilarini biligsel olarak carpitmasi, durumu terk etmesi/birakmasi, durumu degistirmesi, girdiler
(6rnegin, birinin performansinin ¢abasini veya kalitesini artirma/azaltma) veya ¢iktilarda degisime

yonelme, kisinin kendini karsilastirdig1 birimi degistirmesi yoluyla hafifletilebilir (Latham, 2007).

Bu ¢aligmanin amaci, Adams’in “Esitlik (Equity) Teorisi”ne gore “Mesleki ve Teknik Ortadgretim
Okullari”nda goérev yapan kiiltiir dersleri 6gretmenlerinin adalet algilarinin nasil oldugunu; bu
algilarin ise ve Orgiite yonelik tutumlarmi nasil etkiledigini belirlemektir. Bu genel amag

dogrultusunda asagida yer alan sorulara cevaplar aranmustir. Ogretmenlerin goriislerine gore;

1- Ogretmenlerin ¢alistiklar: okulda (ise yonelik egitim, deneyim, yetenek, kidem, konum, is
icin harcanan ¢aba, iletisim becerileri ve teknik beceriler vb.) girdilerine iliskin algilar
nedir?

2- Ogretmenlerin a) calistiklar1 okulda girdilerine karsilik elde ettikleri ciktilara (iicret,
unvan, ¢aligma kosullari, takdir, is doyumu vb.) iliskin algilar1 ve b) bu algilarinin ise ve
orgiite yonelik tutumlarini nasil etkiledigine iliskin goriisleri nedir?

3- Ogretmenlerin a) kendilerini okul iginde baska arkadaslar ile karsilastirdiklarinda elde
ettikleri ¢iktilara (iicret, unvan, ¢alisma kosullari, takdir, is doyumu vb.) iligkin algilari ve
b) bu algilarinin ise ve orgiite yonelik tutumlarini nasil etkiledigine iligskin goriisleri nedir?

4- Ogretmenlerin a) kendilerini 6gretmenlik meslegi disinda bir meslekte ¢alisan kisilerle

karsilastirdiklarinda elde ettikleri ¢iktilara (licret, unvan, ¢alisma kosullari, takdir, is
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doyumu vb.) iliskin algilar1 ve b) bu algilarinin ise ve orgiite yonelik tutumlarini nasil

etkiledigine iligkin goriisleri nedir?
Yontem

Bu calisma nitel arastirma yontemlerinden olgubilim deseninde tasarlanmustir. Nitel arastirma,
bireyler ve gruplar arasindaki sosyal ve bireysel problemlerin derinlemesine incelenmesidir.
Olgubilim deseni farkinda oldugumuz ancak ayrintili bir anlayisa sahip olmadigimiz olgulara
odaklanmaktadir. Olgu bilim c¢aligmasinda arastirmacilar tarafindan katilimcilarin bir kavrama, bir
olaya ya da bir olguya hangi anlamlar1 yiikledikleri belirlenmeye ¢alisilir ve bu siiregte “neden” ve
“nasil” sorularinin cevaplar1 aranir (Creswell, 2014; Bayar ve Bayar, 2015; Yildirim ve Simsek,
2011).

Calisma Gurubu

Arasgtirmanin ¢aligma grubunu, 2021-2022 egitim 6gretim yilinda Antalya ilinin 5 merkez ilgesinde
(Muratpasa, Konyaalti, Aksu, Désemealt1, Kepez) bulunan Milli Egitim Bakanligi’na bagli 5 resmi
Mesleki ve Teknik Ortadgretim Kurumu’nda gorev yapan dokuz 6gretmen olusturmaktadir. Calisma
gurubunun belirlenmesinde amagli 6rnekleme yontemlerinden maksimum ¢esitlilik orneklemesi
kullanilmigtir. Bu ¢ergevede ilgelerden birer okul ¢alisma gurubuna dahil edilmistir. Bu okullarin her
birinden 6grenim diizeyi, brans, cinsiyet ve kidem degiskenleri gozetilerek ikiser Ggretmenin
secilmesine 6zen gosterilmis ve goniilliiliik esasina gore katilimlar saglanmustir. Ogretmenlerden biri
ile yapilan goriisme istegi lizerine analiz dis1 tutulmustur. Sonug olarak 6gretmenlerde ¢aligma gurubu

9 kisiden olusmustur (Y1ildirim ve Simsek, 2011, s.120).
Veri Toplama Yontemi (Veri Toplama Araci, Verilerin Toplanmasi ve Gegerlik)

Veri toplama yontemi olarak nitel arastirma yontemlerinden goriisme yontemi kullanilmustir.
Olgubilim arastirmalarinda baglica veri toplama yontemi goriismedir. Goriisme, iki veya daha fazla
birey arasinda gergeklesen karsilikli etkilesim, olarak tanimlanmaktadir (Creswell, 2014; Bayar ve
Bayar, 2015; Yildirim ve Simsek, 2011). Veri toplamak amaciyla ilgili alanyazin incelenerek yari
yapilandirilmig gériisme formu oOlusturulmus ve uzman goriisiine sunulmustur. Goérlisme formunun
birinci boliimiinde kisisel bilgilere iliskin sorulara, ikinci béliimiinde 6gretmenlerin is yasamlarindaki
esitlik algilarina iligkin diislinceleri ile ilgili goriislerini belirlemek iizere acik uglu ana ve sonda
sorulara yer verilmistir. Bu sorular Adams’in ortaya koydugu gergevede birinci olarak kisinin
orgiitiinde kendi girdi ve ¢iktilarii karsilastirmayi, ikinci olarak kisinin orgiitiindeki kendi girdi ve

elde ettigi ¢iktilar ile is arkadaslarinin girdi ve ¢iktilarini karsilastirmayi ve {igiincii olarak da kiginin
90



Mehmet Akif Ersoy Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi e-1SSN:2146-5983  Y1l: 2023 Sayr: 66 Sayfa: 84-109

kendi orgilitiindeki girdileri ve elde ettigi ¢iktilarla kendisine denk saydigi bir bagka kurumda gorev
yapan birinin Orgiitiindeki girdilerini ve ¢iktilarin1 karsilastirmasina dayali olarak tasarlanmistir.
Arastirmacilar, arastirmanin tiim asamalarinda miimkiin oldugunca objektif olmaya dikkat etmistir.
Kodlama siirecinde uzman goriisiine bagvurularak ve kodlamalar ayrintili bir sekilde ifade edilerek
gecerlik artirilmaya ¢alisilmistir. I¢ gegerlik agisindan verilerin tutarlihg:, anlamlilig, yansizhigi,
kavramsal ¢ergeveye uyumlulugu dikkate alinmistir. Dis gegerlik agisindan ise kuramlarla tutarlilik,
baska aragtirma bulgular1 ile test edilebilirlik, Orneklemin cesitliligi, benzer durumlar ile
genellenebilirlik Slgiitleri dikkate alinmistir. Arastirma sonunda elde edilen bulgular katilimcilar ile
paylasilarak katilimeilarin deneyimleri ve genel fikirleri ile uyumlu oldugu belirtilerek katilimcilarin
teyidi alinmistir. Gorlismeler yiiz yiize gergeklestirilmistir. Verilerin ¢oziimlenmesinde katilimcilarin

Os,... On seklinde kodlanmasi yoluna gidilmistir. Bulgular, katilimer goriislerinden yapilan dogrudan

alintilarla desteklenerek agiklanmistir (Yildirim ve Simsek, 2011, s.120).
Verilerin Analizi

Verilerin analizinde NVIVO12 nitel arastirma paket programi kullanilmistir. Verilerin
¢oziimlenmesinde betimsel ve igerik analizi teknikleri kullanilmistir (Creswell, 2014; Yildirim ve
Simsek, 2011). Betimsel analizde 6zetlenen ve yorumlanan veriler, igerik analizinde daha derin bir
isleme tabi tutulur ve betimsel bir yaklasimla fark edilmeyen kavram ve temalar bu analiz sonucu
kesfedilir. Icerik analizinde temel amac, toplanan verileri agiklayabilecek kavramlara ve iliskilere
ulagmaktir. Bulgular 6ncelikle daha 6nce belirlenmis kavramlara ve temalara gore; daha sonra ise
verilerden ¢ikarilan kavramlara gore betimsel ve igerik analizine tabi tutulmustur. Betimsel ve igerik

analizi slirecinde ortaya ¢ikan kodlardan yola ¢ikilarak temalar olusturulmustur (Yildirim ve Simsek,
2013, s.259).

Bulgular

Bu boélimde Tirk Milli Egitim Sistemi’nde calisgan Mesleki ve Teknik Ortaggretim Okulu
ogretmenlerinin orgiite iliskin adalet algilarin1 ve bu algilarin ise ve orglite yonelik tutumlarini nasil

etkiledigini belirlemektir. Bu amagla alt problemlere iliskin bulgular asagida sunulmustur.

Ogretmenlerin Calistiklar1 Okulda (ise Yonelik Egitim, Deneyim, Yetenek, Kidem, Konum, Is
Icin Harcanan Caba, letisim Becerileri ve Teknik Beceriler vb.) Girdilerine iliskin Algilari ile

Ilgili Bulgular
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Birinci alt problemde ilk olarak ¢alisma gurubunun brans, cinsiyet, kidem ve 6grenim durumuna
iliskin demografik girdileri daha sonra da ise yonelik egitim, deneyim, yetenek, kidem, konum, is i¢in

harcanan ¢aba, iletisim becerileri ve teknik beceriler vb. konularda algilar1 sunulmustur.

Calisma gurubunun brans, cinsiyet, kidem ve 6grenim durumuna iliskin girdileri asagidaki tablo 2’de

sunulmustur.
Tablo 2
Calisma Gurubunun Demografik Ozellikleri.
Brang Cinsiyet Kidem Ogrenim durumu
Gl Ingilizce Kadn 16 yil Yiiksek lisans
G2 Tarih Erkek 18 Yiiksek lisans
G3 Cografya Kadmn 22 yil Lisans
G4 Cografya Kadim 25 y1l Lisans
G5 Rehberlik Kadin 20 Lisans
G6 Ingilizce Kadin 21 Lisans
G7 Edebiyat Kadim 24 Lisans
G8 Ingilizce Kadin 20 Lisans
G9 Matematik Erkek 18 Yiiksek lisans

(Calisma gurubunun adalet kurami agisindan girdi olarak anlamlandirilabilecek olan deneyim, kisisel
gelisim ¢abalari, is i¢in harcadiklar1 ¢aba/ise yonelik tutum, yeterlik, yetenek ve teknik becerilerine
iliskin algilar1 asagida sunulmustur.

Deneyim. Katilimcilarin biitiinde degerlendirildiginde, deneyim agisindan yurt disinda
ogretmenlik tecriibesi, meslekte gecirilen siirede elde edilen tecriibeler, farkli sehirlerde bulunan
okullarda ¢alisarak farkli sosyo-ekonomik ve kiiltiirel gevrelerde 6gretme ve 6grenme siirecine iliskin
kendini farkli yonleriyle gelistirme firsat1 bulmus olma, farkli 6gretim kademelerinde gorev yaparak
farkli gelisim seviyelerindeki 6grencilerin 6grenme stiregleri ile ilgili kendini gelistirme, hatalarindan
ogrenme ve olgunlagma gibi kapsaml girdilere sahip olduklar1 gériilmektedir. Bu konuda ifade edilen
goriisler soyledir. G1:Yurtdisi ogretmenlige gittim. Deneyimlerim sebebiyle kendimi bir tik yukarida
goriiyorum diyebilirim. Milli egitimde her diizeydeki kurumda calistim diyebilirim. Ilkokul, ortaokul,
lise, meslek lisesi, su an Anadolu lisesinde ¢alisiyorum. Farkl yerlerde farkli kurumlart gordiim.
G3:Meslegimde kendimi iyi bir yerde goriiyorum. G8:Deneyim ve kidem olarak, harcadigim ¢aba
degerlendirildiginde iyi oldugumu diisiiniiyorum. G9:08retmenlik acisindan tecriibeli olduguma
inaniyorum. G5:Su anki deneyimime keske baslarda sahip olsaydim. Universitede verilen egitimin bu
anlamda yetersiz oldugunu diistiniiyorum. Donemsel hatalar yapsam da hatalarimi kabul etme
olgunluguna eristigimi diistintiyorum. G7:Degisik sehirlerde gorev yaptim. Bunlarin hepsi bir

tecriibe.
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Kisisel ve mesleki gelisim. Katilimc1 6gretmenlerin lisansiistii 6grenim, proje tiretme, yurt
dis1 deneyimi, hizmet i¢i egitim faaliyetlerine katilim, farkli iilkelerin egitim uygulamalarindan
yararlanma, belgesel izleme, iletisim becerilerini gelistirme, kaynak inceleme gibi Kisisel ve mesleki
gelisim c¢abalar1 agisindan da 6nemli girdilere sahip olduklar1 anlasilmaktadir. Katilimcilar gelisim
cabalarimi su sozlerle ifade etmislerdir: Gl:Mezun oldugum iiniversite gayet iyiydi. Egitim
yonetiminde yiiksek lisans yaptim. Yurtdisina gittim, doniince milli egitimde 6gretmenlige basladim.
Hizmet ici egitim kurslart ve projeler ile tanistim. G5:UNICEF ortakhiginda bir projede egitimler
almistim. Bunlarin mesleki geliglimim de c¢ok etkili oldugunu diisiiniiyorum. Japonlardan ve
Fransiziardan aldigim egitimler oldu. Farkl: kiiltiirlerden aldigim egitimlerle farkly anlayiglari, farkl
psikolojik yaklagimlart gérme sansim oldu. Okumayt ¢ok seviyorum. Kendi isimle ilgili yaynlar
okuyorum ve sosyal medyadan ilgili paylasimlart takip ediyorum G4:Belgeselleri, yayinlari,
diinyadaki degisimleri takip ediyorum. Ogrencilerle olan iletisimimin iyi oldugunu diisiiniiyorum.
G8:lletisim becerilerimin iyi oldugunu diisiiniiyorum. G9:lletisimlerimi iyi kurmaya isimi iyi

yapmaya ¢alisiyorum. Yoneticilik arzum nedeniyle yiiksek lisans yapma geregi duydum..

Is icin harcanan cabal/ise yonelik tutum. Katilimcilar agirlikli olarak kisisel gelisime énem
verdiklerini, farkli projelerde gorev alarak, 6gretmeyi yasam amaci seklinde benimseyerek, elinden
gelenin en iyisini yapmaya calisarak, okulun kiiltiiriine uymaya, olumlu katk1 saglamaya ¢abalayarak
ogrencilere daha fazla yararl olabilme arzusu ile gorev yaptiklarini1 6grencilere 6gretebilmekten elde
edilen hazzin degerli oldugunu belirmislerdir. Bu konudaki gériisleri sdyledir: GI:Ustiine daha ne
yapabilirim, kendimi nasil gelistirebilirim hep diisiindiim. Uluslararasi projeler yaptim. G2:Kendimi
is icin ¢aba harcama bakimindan ortada goriiyorum. G8.: Herkes kendini iyi goriiyordur mutlaka.
Elimden geleni yapiyorum. G9:Deneyimleri yasayarak ogreniyorum. Bu okula huzurla gelinmesini
istiyorum. Herkesin buraya gelmek istedigi, calismak istedigi bir okul oldugunu gériiyorum. G7:1yi,
deneyimli bir ogretmenim, egitimci bir aileden geliyorum. Diinyaya gelis amacimin egitmek-
ogretmek olduguna inantyorum. Cocuklarin 6grendigini gormek bana zevk vermistir.

Yeterlik, yetenek ve teknik beceriler. Katilimcr 6gretmenlerin ¢ogu dgretmenlik yeterlik,
yetenek ve teknik beceriler agisindan kendileri ile ilgili olumlu goriislere sahiptir. Bu g¢ergevede
ogretmenlerin alan uzmanligi, pedagojik formasyon ve genel kiiltiir agisindan kendilerini yeterli
gordiikleri anlasilmaktadir. Bu konuda katilimcilarin goriisleri soyledir: G7:Herzaman tahtanin
ontinii bir tiyatro sahnesi gibi gérmiisiimdiir. E\bette isime hdkimim. Bitirdigim tiniversite, egitimci
bir aileden geliyor olmam, egitimcilerin arasinda biiyiidiim. G9:Bunun teknik ve iletisim becerilerimi
gelistirdigini  diigiiniiyorum. Kendimi iyi goriiyorum ama yeterli gormiiyorum. G3:Mesleki

yeterliligimin iyi oldugunu diisiiniiyorum. G4:0gretmenlik bilgi ve becerisi acisindan kendimi
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olduk¢a yeterli buluyorum. G5: Edindigim bilgileri dogru yerlerde kullanabildigimi goriiyorum.
Go:Yeterlilik degisken bir kavram ama ben yeterli diizeyde bilgi verebilecegimi biliyorum.

Ogretmenlerin a) Cahstiklar1 Okulda Girdilerine Karsihk Elde Ettikleri Ciktilara (Ucret,
Unvan, Cahsma Kosullar, Takdir, is Doyumu vb.) iliskin Algilar1 ve b) Bu Algilarinin ise ve
Orgiite Yonelik Tutumlarim Nasil Etkiledigine iliskin Géoriisleri ile Tlgili Bulgular
a) Ogretmenlerin ¢cahstiklar okulda girdilerine karsihik elde ettikleri ¢ciktilara (iicret, unvan,
calisma kosullari, takdir, is doyumu vb.) iliskin algilar1

Cahsma Kkosullari. Katilimcilardan bazilari, mesleki ve teknik ortadgretim kurumunda
branglar ile ilgili etkili 6gretim olanaklarina sahip olmadiklari, 6grencilerden kendilerini olumlu
motive edecek doniitler alamadiklari, hayal kiriklig1 yasama korkusuna sahip olduklari, algisina
sahiptir. Katilimcilardan bazilarinin goriisleri sdyledir: G3:Buraya geldikten sonra burasi meslek
lisesi oldugu icin ve ben kiiltiir 6gretmeni oldugum igin 6grencide basari elde edemiyorum. Ciinkii
kendimi yenilemeye giidiileyen bir ogrenci kitlesi yok. Bilgimi kullanamadigim igin koreliyorum.
G6:Yapabileceklerim oldugunu ama imkanlarim kisith oldugu icin yapmama yolunu segtigimi
diigtiniiyorum. Hayal kirikligi yasamaktansa yapmamayt tercih ediyorum. Yetersiz oldugumu
diigtinmiiyorum. G2:Cok biiyiik beklentilerim olmadigi icin kabullendim diyebilirim. Zaten en
basindan kosullar: biliyordum. G4:Kotii hissediyorum. Istedigim faaliyetleri yaptiramiyorum.
Calisma kosullarim yeterli bulmuyorum.

Takdir edilme. Ogretmenlerden bazilar1 hem yonetsel agidan yeterli takdir gérmediklerini
hem de Ogrenci basarisi ile ilgili doniitlerin kendilerini mutsuz ettigini ifade etmektedir.
Ogretmenlerden bazilarmnin goriisleri sdyledir: G3:0 kadar ugrasiyorum, sinifta atmadigim takla yok
ama aldigim doniit yok. Meslegimde doyum hissetmiyorum. Burada c¢alistigim siire arttik¢a
veterliligimin azalacaginm diigtintiyorum. G4:Takdir gérmiiyorum. G6:Yaptigin isin karsiligini
ogrenci bazinda almak ve amir tarafindan takdir edilmek daha motive edici olabilir. Takdir edilmenin
yetersiz oldugunu diisiiniiyorum. G8:Ogrencilerden alinan geri déniitler, emegimizin karsiligini
maalesef alamryoruz.

Ucretten elde edilen doyum. Ogretmenlerin bir kismi elde ettikleri iicretin ikinci derece
onemli olsa bile ¢abalarimin karsiligi olmadigini belirmektedir. Bu konuda bazi &gretmenlerin
gorisleri soyledir: G1:30 saat ders fiziksel anlamda yoruyor o zaman maddi anlamda emegimin
karsiigim alamadigim diisiiniiyorum. G4:Ucretim yeterli degil. G6:Ucret bizim icin ikinci planda

kalryor sanki. Isin dinamik noktast bu bence ama tatmin edici degil.
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b) (")gretmenlerin calistiklar1 okulda girdilerine karsilik elde ettikleri ¢ciktilara (iicret, unvan,
calisma kosullary, takdir, is doyumu vb.) iliskin algilarimin ise ve orgiite yonelik
tutumlarini nasil etkiledigine iliskin goriisleri

Katilimcilarin, biitiinde degerlendirildiginde, sahip olduklar1 girdilerle elde ettikleri ¢iktilar
karsilastirdiklarinda elde ettikleri algilarin sonuglari ile ilgili iki goriisti yansittiklar: anlagilmaktadir.
Birinci olarak 6gretmenler daha etkili ders planlamasi dahilinde yaratici materyal ve etkinlikler
kullanabilecekken imtina ettiklerini, bu olumsuz algilarin isteksizlik ve yilginlik hislerini ortaya
¢ikardigini, is doyumlariin diisiik oldugunu diisinmektedir. ikinci olarak dgretmenler her ne kadar
sahip olduklar girdilerle elde ettikleri ¢iktilar1 karsilastirdiklarinda olumsuz algilara sahip olsalar da
daha etkili 6gretim plan ve uygulamalarindan vazgegmediklerini ve bu durumlarin performanslarina
olumsuz yansimasina izin vermediklerini vurgulamaktadirlar. Birinci goriis ile ilgili 6gretmenlerin
goriisleri sdyledir: G3:ls doyumum hi¢ yok. Ogrenci iizerinde elde ettigim etki anlaminda kendimi
yetersiz goriiyorum. G6: Yapabileceklerim oldugunu ama imkdanlarim kisitli oldugu i¢in yapmaktan
imtina ettigimi diisiiniiyorum. Bende yilginhik, isteksizlik, bos vermislik hissivati yaratiyor. G4:Is
doyumum yok. Ogrenme istegim azaliyor. Isteki performansima yansidigim diisiinmiiyorum. ikinci
goriis ile ilgili olarak da &gretmenler soyle konusmuslardir: Gl:isimde daha da verimli nasil
olabilirim? Bunlar diigiiniiyoruz. Daha farkli materyaller nasil kullanabiliriz? Diistintiyoruz. Ben
genelde pozitif diigiincedeyim, motivasyonum yiiksek. G2:Bu hislerim isteki performansima
vansimadi. G7:Ben gittigim okulu sahipleniyorum. Orasi benim evimden daha fazla vakit harcadigim

yer.

Ogretmenlerin a) Kendilerini Okul icinde Baska Arkadaslan ile Karsilastirdiklarinda Elde
Ettikleri Ciktilara (Ucret, Unvan, Cahsma Kosullari, Takdir, is Doyumu vb.) iliskin Algilan
ve b) Bu Algilarinin ise ve Orgiite Yonelik Tutumlarim Nasil Etkiledigine fliskin Goriisleri ile
Tigili Bulgular

a) Ogretmenlerin kendilerini okul icinde baska arkadaslar ile karsilastirdiklarinda elde

ettikleri ¢ciktilara (iicret, unvan, ¢calisma kosullari, takdir, is doyumu vb.) iliskin algilar

Cahsma Kkosullari. Katilimer  6gretmenlerin - ¢ogunlugunun daha olumsuz kosullari
diistindiiklerinde kendi kosullarin1 olumlama, yonetimin sartlar1 iyilestirme ¢abasi gostermemesi,
ogretmenlerden bazilarmin gercegi yansitmayan yiiksek notlar vermesi ile kendi hakkinda ortaya
¢ikan olumsuz imaj nedeniyle magdur hissetmeleri, 6gretmenlerde isi seklen yapmis olma ve bir an
once okuldan ayrilma egiliminin kolayca gozlenebilmesi, yoneticilerin istenmeyen Ogretmen

davranislarima karst kisiden kisiye degisen yaklagimlari, hak kullaniminin ihlali ve derslerin
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gerektirdigi arag-gere¢ vb. ihtiyaclarin karsilanmamasi gibi agirlikli olarak olumsuz c¢aligma
sartlarina dikkat ¢ektigi goriilmektedir. Bu konuda 6gretmenlerin ifadeleri soyledir: Gl:Kosullar
daha kotii bir okulda ¢calisan arkadasim var. Kosullarin kétii bir yerde kimse calismak istemez.
G5:Cok iyi hissetmiyorum. Idari anlamda motive edici bir sey yapildigini diisiinmiiyorum. Vicdan ve
adalet, sempati ve empati ¢ok karistiriliyor bence. Ogrencinin ihtiyaglar: goriilse bile icinde
bulundugu durum sempati duyularak iyilestirilmeye calisiltyor. Daha ¢ok notlart yiikseltiliyor.
G8:Kagut iistiinde yapilan isler olarak goriiyorum. Motive edici unsurlar yok. Zorunluluklar: halledip
isleri bitirme telasi i¢indeyiz daha ¢ok. G3: Baska arkadasim derse geg giriyor ya da sinav yapacagiz
20 dk. sonra geliyor ve idare buna géz yumabiliyor. Ben mazeret izin hakkimi kullanmak istedigimde
alamadigim zamanlar oldu. O zaman bende yapan da ayni yapmayan da ayni diyorum. G6:Alanim
disinda baska islerle ugrasmanin beni yordugunu diistintiyorum. Dil ogretmeniyim ama imkdanlarim,
miifredatim, ders saatim uygun degil.

Is doyumu. s doyumu ile ilgili olarak bazi 6gretmenler baska 6gretmenlerle somut bir
karsilagtirma yapmadiklarini ve daha olumlu orneklerin iizerlerinde olumlu etkiler yaptigini
belirtirken bazi 6gretmenler ise takdir edilmeme ve yiikselme olanaklarinin bulunmamasi ile
doyumsuzluk duygusu olustugunu belirtmektedir. Ogretmenlerin ifadeleri sdyledir: G1:Daha iyi
ogretmen dedigim de oluyor, benden ¢ok daha kétii, problemleri mi var acaba diye diigiindiigiim de
oluyor. Yaptigim isi seviyorum. G8:Takdir, unvan vb. seylerde gelmiyor. Standart seyler geliyor.
Alinan extra bir sey yok dolayist ile doyum da olmuyor. G7:Benim dedelerim, annem, babam
memurdu ve memuriyete baslarken ¢ok uzayp kisalmayacagimi bilerek 6gretmenligi sevdigim igin
bu ige basladim. Karsilastirmiyorum, ¢iinkii bu kigisel bir duygu. Birinin ihtiyact oldugunda benim
mesaim bitti ben gidiyorum diyemiyorum. G2:Isini benden iyi yapan insanlarin beni olumlu motive
ettigini diisiiniiyorum. Karsilastirdigimda negatif duygulara kapimiyorum.

Takdir edilme. Katilimer 6gretmenlerin bazilari kendi girdileri ve elde ettikleri ¢iktilar ile
ogretmen arkadaslarimin sahip olduklar1 girdiler ile c¢iktilar1 karsilagtirdiklarinda gosterilen
okullarinda 6gretmenler arasinda farkli caba ve performansin hakkaniyetle degerlendirilmedigi,
gosterilen cabanin nitelik ve nicelik olarak gozlemlenmesi ve degerlendirilmesi i¢in bir caba
olmadigi, cesaret kirict durumlarin s6z konusu olabildigi, yonetimin bagsar1 duygusu hissettirecek bir
uygulama yapmadigi yoniinde olumsuz goriisler dile getirmislerdir. Bu konudaki goriisler soyledir:
G5:Cok is yapan ile hi¢ is yapmayan aymi kosullarda degerlendiriliyor. Burada ogretmen
arkadaglarin takdiri, sana tesekkiir etmesi motive edici oluyor. Anlatma becerisi, sinifi yonetme
becerisi, ¢ocuklart oldugu gibi kabullenmek ve ihtiyaglarini gérmek 6nemli. Herkes bunu ayni ayarda
vapamiyor. G8:Aynt isi yaptigimiz halde yapiyor gibi goriinen ama yapmayan insanlar da var.

Bunlart gordiigiin zaman neden o kisi yapmiyor duygusu olusuyor. Genel olarak motivasyon
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gormiiyorum herkesin iginin geregini yapip gitme istegi var. Motive unsurlari eksik buluyorum.
Gl:Bazen cesaretimizi kiran durumlar da oluyor. G6:Kendimi basarili hissettirecek duyguyu
yasayamiyorum. Bos vermis insanlarin takdir edildigini gordiikce bos verme istegim artiyor. Benden
¢ok daha fazla ¢calisanlar: da gordiigiimde kendimi kotii hissediyorum.

Ucretten elde edilen doyum. Katilimer dgretmenlerin ¢ogu iicretten elde edilen doyum
boyutunda kendi girdileri ve elde ettikleri ¢iktilar ile 6gretmen arkadaslarinin sahip olduklart girdiler
ile ¢ciktilar1 karsilastirdiklarinda farkli goriislerin ortaya ¢iktig1 sdylenebilir. Buna gore 6gretmenlerin
ogretmenlik meslegi ile ilgili performansta ticretin ikincil derecede 6nemli olmakla beraber meslek
dersi Ogretmeni ile kiiltiir dersi 6gretmenlerinin elde ettikleri {icretlerin kiiltiir dersi &gretmeni
aleyhine moral bozcu nitelikte oldugu, genel olarak gosterilen ¢aba ile elde edilen iicretin adil
olmadigi, elde edilen iicretin yetersiz oldugu, is yiikii ile orantil1 bir iicret anlayis1 bulunmadigi ve ek
dersler i¢in Odenen iicretin olumlu karsilandigr goriisiinde olduklar1 sdylenebilir. Bu konuda
ogretmenlerin  goriisleri soyledir: G2:08retmenlik vicdan isi.  Ucret ile 6lgiilmiiyor. Ucret
adaletsizliklerinden negatif etkileniyorum. Aynmi isi yapiyoruz. Meslek o6gretmeni ve kiiltiir
ogretmeninin aldigi para farkli. G8: Ucret agisindan farkl oldugumuzu diigiinmiiyorum. Okulumuzun
kosullari, ogrenci potansiyeli gibi durumlar sebebiyle emegimizin karsiligini alamadigimizi
diistintiyorum. G7:Aslinda sinavlardan, ek derslerden para aliyoruz yani ¢calisirsak para kazantyoruz.
Ozelestiri yapmak lazim. G9:Bazi okullardaki is yiikii daha az fakat aym maast aliyoruz. Ama
yaptigim igi seviyorum ve ticreti az bulmuyorum igimi yapmaya ¢aligsiyorum. G8:Manevi doyum yok.

Ctinkii ticret olarak miithis miktarlar kazanmiyoruz ve hepimiz ayni parayi kazaniyoruz.

b) Ogretmenlerin kendilerini okul icinde baska arkadaslan ile karsilastirdiklarinda elde
ettikleri ciktilara (iicret, unvan, c¢alisma kosullar, takdir, is doyumu vb.) iliskin
algilarinin ise ve orgiite yonelik tutumlarin nasil etkiledigine iliskin goriisleri

Katilimer 6gretmenlerin, biitinde degerlendirildiginde, kendi girdileri ve elde ettikleri ¢iktilari ile
ogretmen arkadagslarinin sahip olduklar1 girdileri ile ¢iktilar1 karsilagtirdiklarinda iki 6nemli sonuca
vurgu yaptiklari belirlenmistir. Bunlardan birincisi kolay ders isleme, igini kalitesini azaltma, giinii
kurtarma, okulla ilgili etkinliklere katilma isteginde azalma, yoneticilerle goriismekten ve iliski
kurmaktan kaginma, baska ilgi alanlarina yonelme, yilginlik hissi, cabay1 azaltma, calismada
isteksizlik gibi duygulardan baska okula tayin isteme, isi birakma istegi, is degistirme istegi ve emekli
olarak isten ayrilma arzusu gibi duygu ve diisiincelere kapildiklarini ifade etmislerdir. Bu konuda
ogretmenlerin gorisleri soyledir. G1l:Bugiin de boyle gegsin dedigimiz oluyor. Sartlar ise karsi
performansinizt etkiliyor. Ayni maasa karsilik daha fazla is yiikii verilen durumlar olabiliyor. Bu
motivasyonunuzu ve isinizin kalitesini etkiliyor. G3:Yoneticimin verdigi destegi yetersiz buldugum

icin girdigim dersin disinda aktiviteye girme istegim kalmadi. Bir an once zamanim dolsa da emekli
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olsam diyorum ve baska okula tayin istiyorum. Isi birakma, is degistirme istegi duyuyorum. Simif
icindeki faaliyetlerim disinda bir sey yapmak istemiyorum. Takdir gérmiiyorum. G6:Isi yavaslatma
olmuyor ama isini yapmaya kalktiginda sistemde seni yildiran seylerle karsilasiyorsun. Duvara
carpmak gibi. Sonra bakvyorsun duvara ¢arpmaktansa gerekeni yapip ¢ekileyim demeyi tercih
ediyorsun. 21 sene sonra geldigim nokta bu. G4:Calisma istegimi diistiriiyor. Baska bir ise yonelme
istegi duyuyorum. G5:Bazen hi¢bir sey yapmayum istiyorum. Ben mi kurtaracagim tek basina
diyorum. GB8:Adaletsizlik duygusunu manevi doyumsuzlukta yaswyorum. Emegimin karsiligin
alamamak adaletsizlik duygusu yaratiyor.

Katilimcr 6gretmenlerin ¢ogunun kendi girdileri ve elde ettikleri ¢iktilar ile 6gretmen arkadaslarinin
sahip olduklar1 girdiler ile ¢iktilar1 karsilastirdiklarinda vurguladiklar ikinci 6nemli sonug ise s6z
konusu olan insan yetistirmek oldugu icin tiim olumsuz duygu ve diisiincelerini bastirarak
gorevlerinin  gerektirdigi insani ve profesyonel davranislart sergiledikleridir. Bu konuda
ogretmenlerin goriisleri sdyledir: G3:Is performansimi diisiirme istegim olmuyor. Sinifa girdigim de
ogrenci ile bag basa kalinca elimden geleni yapmak istiyorum. G5:Kenardan izliyim diyorum ama
ogrencileri ¢ok onemsiyorum ve dayanamiyorum. Bu nedenle karsilastirma yaparak bir yargiya
varmak bu meslekte ¢ok zor. Ben egitim fakiiltesindeyken bir dgretmenimiz; “Size teslim edilenin
kendi cocugunuz oldugunu diistiniin, siz olsaydiniz size teslim eder miydiniz? " Boyle diigiiniin derdi.
Boyle diisiiniince yaptiginiz ise de sayginiz artiyor. G6:Ben ortada bir yerdeyim. Isimi yapmaya
calisiyorum bos vermis degilim. Gl:Kendimi gelistirmeliyim duygusu uyaniyor genellikle. Ben isimi

sevdigim i¢in farkl iyi ne yapabilirim diistintiyorum.

Ogretmenlerin a) Kendilerini Ogretmenlik Meslegi Disinda Bir Meslekte Cahsan Kisilerle
Karsilastirdiklarinda Elde Ettikleri Ciktilara (Ucret, Unvan, Cahisma Kosullar, Takdir, Ts
Doyumu vb.) iliskin Algilar1 ve b) Bu Algilarinin ise ve Orgiite Yonelik Tutumlarim Nasil
Etkiledigine Iliskin Goriisleri ile flgili Bulgular

a) (")gretmenlerin kendilerini 6gretmenlik meslegi disinda bir meslekte cahsan Kisilerle
karsilastirdiklarinda elde ettikleri ¢iktilara (iicret, unvan, ¢alisma kosullari, takdir, is
doyumu vb.) iliskin algilar

Calisma kosullarl. Ogretmenler, biitiinde degerlendirildiginde, kendilerini &gretmenlik
meslegi disinda bir meslekte (serbest) calisan kisilerle karsilastirdiklarinda calisma kosullari
bakimindan sahip olduklar1 kosullar hakkinda olumlu goriislere sahip olduklarini; bu kosullarin 6zel
ogretim kurumlari s6z konusu oldugunda daha olumlu degerlendirildigini; diger devlet memurlart ile
yapilan karsilastirmada ise olumsuz goriislere sahip olduklarmi belirtmektedir. Ogretmenler,

karsilastirma konusu edilen diger devlet kurumlari ¢alisanlarina (6gretmenler arasinda diger kurum
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caligsanlarinin sartlarinin daha zorlayici oldugunu diisiinen 6gretmenler de 6gretmenlerin ¢alisma
sartlarinin daha zorlu oldugunu diisiinen 6gretmenler de bulunmaktadir.) gére egitim calisanlarina
saglanan sosyal yararlarin (kamp, 6gretmen evi vb.) kurum calisanlarina daha az kullandirildigi, ek
maddi faydalarin yapilan ek islerle iligkilendirilmedigi, maaslarinin daha az oldugu ve biirokratik
islemlerin zaman kaybina yol actigi goriisiindedir. Bu konuda 6gretmenlerin goriisleri soyledir:
G7:Ben kosullarimin iyi oldugunu diisiindiigiim icin isime motiveyim. Masa basinda ¢ok rahat
memurlar var. Diger deviet memurlari ile karsilastirirsak 6gretmenlerin ¢calisma kosullari iyi degil
ama ozel ile karsilastirirsak bence iyi. G3:Her kurumun kampinda ¢alisanlarin uygun fiyatlarda tatil
yapma sanst var. Ogretmen evlerini herkes kullaniyor ve iicreti otel fiyati ile ayni. Bir miihendisin isi
araziye ¢ikmak iken, bunu yaptiginda iicret aliyor ve maasi daha iyi. Ama benden ¢ok ¢alistigini
diistinmiiyorum. G6:Kétii hissediyorum. Farkli memurlarin kosullarimin daha iyi oldugunu
goriiyorum ve ogretmenlere her zaman bunlarla yetinsinler mantigr var. G9:Biz okul olarak diger
kurumdaki ¢alisanlardan daha ¢ok ¢calistyoruz. Ciinkii sabah 7 den aksam 7 ye kadar egitim var. Ama
ticret olarak ¢ok daha az aldigimizi diisiinmiiyorum. G8:Formal isler bosa harcanan zaman ve kagit
israfi. Ogretmenlerin bazilar1 kendilerini 6gretmenlik meslegi disinda bir meslekte calisan kisilerle
karsilastirdiklarinda takdir edilme bakimindan sistem boyutunda yetersizlige vurgu yapilmaktadir.
Bu konuda oOrnegin “G2:sistemde ddiillendirme sisteminin  olmadigint  diistintiyorum. Buda
adaletsizlik algisin koriikliiyor.” demistir.

Ucretten elde edilen doyum. Ogretmenlerin biitiinde, kendilerini ilk olarak devlet memurlar
ile ve agirlikli olarak iicret boyutunda karsilagtirdiklari belirlenmistir. Buna gore 6gretmenlerin
karsilagtirma 6l¢iitii olarak “fakiilte mezunu olma"y1 temele aldig1 anlasilmistir. Bu c¢ercevede farkli
devlet birimlerinde c¢alisan fakiilte mezunlar iginde Ogretmenlerin iicretlerinin diisiik olarak
degerlendirildigi goriilmiistiir. Ogretmenler, ek cabalarin iicretlendirilmesi ile ilgili diizenlemelerin
yeterli olmadigimi ve dolayis1 ile iicret boyutunda harcanan emegin karsiliginin alimamadigini,
ogretmenlerin aldig1 ticretlerin iilkenin gelecegini etkileme misyonu ve yasam kosullari ile orantili
olmasi gerektigini ifade etmislerdir. Bu konuda 6gretmen gorisleri soyledir. G7:Hepimizin genel
derdi ¢cok ¢calisip, ¢cok kazanmak. Hep karsilastirtyoruz. Hakimler dosya parasi alyyor biz neden yazili
okuma parasi almiyoruz. Emegimin karsiligini parasal olarak almadigimi diigiiniiyorum.
G3:Universite mezunu ¢alisan memurlar icinde en diisiik iicreti alan biziz. Ogretmende, avukatta,
miihendiste 4 sene okuyor. Ogretmen neden diisiik iicret aliyor. G5:Bir iilkenin gelecegini yetistiren
ogretmenlerin maasint yeterli bulmuyorum. Yasam kosullart diisiiniildiigiinde maagslarin diisiik
oldugunu diigiiniiyorum.

Ogretmenlerin, baska sektorler agisindan yaptiklar karsilastirmada agirlikli olarak aleyhlerine olarak

algiladiklar1 denge hakkinda durumu mesrulastirma egiliminde olduklar1 gézlemlenmistir. Bazi
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ogretmenler diger sektorlerde ¢alisan karsilastirmaya konu ettikleri kisiler hakkinda daha fazla iicret
almalarinin ya daha fazla calisma ya da daha yiiksek diizeyde (daha fazla) 6grenim gérme gibi
kriterlerle anlamlandirmaya calismislardir. Bu konuda bazi 6gretmenlerin goriisleri soyledir:
G8:Memur maasi olarak diistindiigiimiizde her memur kadar kazaniyoruz. Ama genellikle bizim
mesaimiz az goziikiiyor herkese. Yarum giin ¢alisip ayni parayr kazaniyorsunuz bizimle diyorlar ama
harcanan emek ¢ok daha fazla bence. Isin niteligi olarak degerlendirirsek emegimizin karsilig ¢ok
daha fazla olmal. G9:Ozel sektérde benim gibi iiniversite bitirmis, yiiksek lisans yapmus kigilerin bile
asgari ticretle ¢calistigim gordiikge ticretlerimizin iyi oldugunu diisiintiyorum. Karsiligini aldigimizi
diigtiniiyorum. G4:Bir bankaci ile karsilagtirirsam sanslt hissediyorum. Daha ¢ok para aliyor ama
calisma sartlart ¢ok agir. Ama bir pilot ile karsilastirdigimda sansiz hissediyorum. Keske pilot
olsaydim diyorum. Ashnda iicrette 6nemli ama mesleki doyum daha onemli. G7:Baska alanlarda
calisan kosullar: daha iyi olanlara 6zeniyorum. Pratisyen hekimler 2 yil fazla okuyor. Kitapta yazan
ilaglart yazip yolluyorlar. Yaptiklar: bir sey yok ve benden ¢ok daha fazla kazaniyorlar. G5:Esim
miihendis. Benden ¢ok daha fazla maas aliyor. Ancak daha ¢ok saat ¢alisiyor. Verilen emege ya da
mesaiye bakildiginda iicret adaletsiz degil. Genellikle “oda 4 yillik iiniversite okudu bende ama o
benden daha ¢ok maas aliyor “ diye diisiiniiliiyor ama benim egim benden daha fazla yoruluyor.

Ogretmenler dgretmenlik kavraminin toplumda yeterli bir sayginhik gormedigi, kariyer olarak
tanimlanma ve meslek olarak edinilme ile ilgili goriislerin olumsuz oldugu kanaatini dile
getirmislerdir. Bu konuda G3:“Universite mezunu olup calisan en koti durumda olan biz
ogretmenleriz. Unvan olarak da kariyer olarak da kétii durumdayiz. Benim kariyer bir igime yaramaz.
Yiikselme sansim yok. Toplumda kariyerimiz, sayginligimiz yok.” derken GT7:“Tiim diinyada
ogretmenler ¢cok daha degerliyken ni¢in Tiirkiye'de daha az deger veriliyor. Hi¢chir sey olamazsan

ogretmen ol bari anlayisi var.” demistir.

b) (")gretmenlerin kendilerini 6gretmenlik meslegi disinda bir meslekte calisan Kkisilerle
karsilastirdiklarinda elde ettikleri ¢iktilara (iicret, unvan, ¢alisma kosullari, takdir, is
doyumu vb.) iliskin algilarinin ise ve orgiite yonelik tutumlarim1 nasil etkiledigine iliskin
gorusleri nedir?

Katilime1 6gretmenlerin, biitinde degerlendirildiginde, kendi girdileri ve elde ettikleri g¢iktilar ile
ogretmenlik meslegi disinda bir meslekte calisan kisilerin sahip olduklar1 girdileri ile ¢iktilar
karsilagtirdiklarinda {iziintii duyma, gormezden gelme, gitme, birakma duygu durumu, farkl bir ise
yonelme istegi, bosa kiirek ¢gekme duygusu, isyan duygusu, ihtiyaglari karsilayamamak ve kisisel
gelisime yatirim yapamama nedeniyle burukluk hissetme, toplumsal takdir gérememekten dolay:
tiikkenmislik hissi, devlet memurlugundan ayrilma arzusu, ders planlama, uygulama ve degerlendirme

boyutlarinda harcanmasi gereken ¢abadan kaginma, 6gretmenlik mesleginden ayrilma niyeti, 6zel is
100



Mehmet Akif Ersoy Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi e-1SSN:2146-5983  Y1l: 2023 Sayr: 66 Sayfa: 84-109

kurma istegi, emekli olarak caligma yasamini sonlandirma istegi duygu ve son olarak da
olumsuzluklardan kaginarak durumu kabullenme ve isinin geregine odaklanarak gérmezden gelme
diisiincesinde olduklar1 anlagilmaktadir. Bu konuda 6gretmenlerin goriisleri soyledir:

G4:Adalet olmadigimi  diigiiniiyorum. Cabuk emekli olma, orgiitten ayrilma istegim var.
Ogretmenlerde adalet algisi yok gibi bence. G3:Kendi ¢zel isimi kurmak ve 6gretmenligi birakmak
istiyorum. Adalet anlaminda, genel olarak ogretmenlerinde benim gibi algiladigini diigiiniiyorum.
G2:Her isin avantaj ve dezavantajlart var. Calisma hayatinda iicret adaletsizIligi var maalesef. Ben
adalet kiyaslamast yapiyorum ve tiziiliiyorum ama bagstan kosullari kabullendigim icin
etkilenmiyorum. Isimin geregi ne ise onu yapiyorum. Isinizi severseniz ne gerekiyorsa yaparsaniz.
Osretmendeki adalet algisi kisisel bir durum. Genel yorum yapmak zor. Ama égretmenligi birakip
gitme istegi olan ogretmenler ¢ok var. G5:Yeme, i¢me, kira, ¢ocuk bakimi giderlerini diigiiniirsek
sosyal alandan vazge¢mek zorunda kalyyoruz. G6:Toplumun statiiye bakis agisi ve yapilan meslekteki
sifatyla ona verilen degerin diisiik olmasi insani yipratiyor. Birakmak istiyorum. Bosa kiirek ¢ekmek
istemiyorum. G8:Ben devlet memuru standartlar: icinde olmak istemiyorum. Negatif duygular isimi
gereginden kotii yapma istegi yaratmiyor ama eski motivasyonum yok. Adalet anlayisim formal isleri
sallama istegi uyandirryor bende ama 6gretmenlik performansim 6grenciden aldigim doniit sebebiyle
diigiiyor, adalet algim sebebiyle degil. G1:Negatif hislerim artiyor ama isimi seviyorum birakmayi
hi¢ diistinmedim. Adalet algisi ¢ok bireysel bir algi bence. Ayni kurumda ve kosullarda bile algt
kisiden kisiye degisiyor. GS8:Imkdnim olsa farkli bir alanda farkli bir is yapma istegi uyandiriyor.
Ogretmenligi birakma istegi uyandirtyor G7:O8renci iizerinden protesto etmem. Isimin geregini
yapmak isterim. Angarya olarak gérdiigiim isleri yapmama istegim oluyor. Cocuklart ¢cok seviyorum.
Yaptigim isten haz aliyorum. Ben ézelde de ¢alistim onlar daha fazla ¢alisiyor. Para daha ¢ok aliyor
ama ¢ok ¢alistiriyorlar. Deviet memuruyuz. Is tanimimiz, kosullarimiz belli. Isimizi kaybetme riskimiz
az. G9:lcinde bulundugum kosullarda mutlu oldugum icin yaptigim isin geregini yapmak zorunda

oldugumu diistiniiyorum.

Sonug, Tartisma ve Oneriler
Bireylerin iglerinden aldiklar tatmin, ihtiyaclarini ve isteklerini karsilama derecesine gore degisebilir.
Adams’in Esitlik/Adalet Teorisine gore (1963), is tatmini, kisinin algiladigi girdi-¢ikti dengesine
baghidir. Kisinin isi i¢in yaptigi emeklerle elde ettigi degerler arasindaki denge 6nemlidir (Kilig, 2016,
5.193). Calismada 6gretmenlerin adalet algilarini belirlemek tizere Adams’in Esitlik/Adalet Teorisi
cercevesinde birinci asamada 6gretmenlerin sahip olduklart girdilerle 6rgiitten elde ettikleri ¢iktilar

acisindan bir inceleme yapilmustir. ikinci asamada 6gretmenlerin sahip olduklar1 girdilere karsilik
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elde ettikleri c¢iktilarla meslektaglarinin sahip olduklar1 girdileri ve elde ettikleri ¢iktilart
karsilastirarak algiladiklari adalet durumu belirlenmeye ¢alisilmistir. Ugiincii asamada 6gretmenlerin
sahip olduklar1 girdilere karsilik elde ettikleri ¢iktilarla baska kurumlarda ¢alisan kisilerin sahip
olduklar1 girdileri ve ¢iktilar1 karsilastirarak algiladiklar1 adalet durumu belirlenmeye calisilmistir.
Son olarak Adams’in Esitlik/Adalet Teorisi g¢ercevesinde ii¢ asamadan her birinin sonunda
algiladiklar1 adalet duygusu ile baglantili olarak ige ve orgiite yonelik tutumlar1 incelenmistir. Sonug
olarak

1. Katilimcilardan ¢ogunun, mesleki ve teknik ortadgretim kurumunda branglar ile ilgili etkili
Ogretim olanaklarina sahip olmadiklari, 6grencilerden olumlu motive edecek doniitler alamadiklari,
hayal kiriklig1 yasama korkusuna sahip olduklari, algisina sahiptir. Ogretmenler hem yonetsel agidan
yeterli takdir gérmediklerini hem de 6grenci basarisi ile ilgili doniitlerin kendilerini mutsuz ettigini
ifade etmektedir. Is gorenlerin performans gostermelerinin hem dissal hem de icsel olarak motive
olmalarina bagli oldugu goriilmektedir (Aslan ve Dogan, 2020, 5.299). Ogretmenler elde ettikleri
ticretin ikinci derece onemli olsa bile cabalarinin karsiligi olmadigi kanaatini tagimaktadir. Bu
algilarin sonucu olarak 6gretmenler birinci olarak daha etkili ders planlamasi dahilinde yaratici
materyal ve etkinlikler kullanabilecekken imtina ettiklerini, bu olumsuz algilarin isteksizlik ve
yilginlik hislerini ortaya ¢ikardigini, is doyumlarinin diisiik oldugunu diistinmektedir. Kizildas (2017)
da is motivasyonunun verimli ¢alismanm 6nemli bir boyutu oldugunu belirtmistir. ikinci olarak
ogretmenler her ne kadar sahip olduklar1 girdilerle elde ettikleri ¢iktilari karsilastirdiklarinda olumsuz
algilara sahip olsalar da daha etkili 6gretim plan ve uygulamalarindan vazge¢mediklerini ve bu
durumlarin performanslarina olumsuz yansimasina izin vermediklerini vurgulamaktadirlar. Ulutas
(2019) da “esitlik hassasiyeti algis1” ile “maddi is doyumu” arasinda pozitif yonde anlamli bir iligki
tespit etmistir.

2. Bulgulara gore, katilimeilar ¢aligma sartlarina iliskin olumsuz algilara sahip olmalarina ragmen
daha olumsuz sartlarla karsilastiklarinda sartlarin1 olumlama egilimi gostermektedir. Katilimeilar
okul yonetimlerinin kiiltiir dersi 6gretmenlerinin ¢alisma sartlarini iyilestirme yoniinde yeterli ¢aba
gostermedigini, yoneticilerin istenmeyen Ogretmen davranislarina karsi kisiden kisiye degisen
yaklagim sergileyebildiklerini vurgulamaktadirlar. Giin (2019) okulda adil yonetimin 6gretmenlerde
olumlu etkilerini "motivasyonda artis", "deger verilme algis1" ve "giivende olma algis1" olarak
belirlemistir. Katilimcilar 6gretmen arkadaglarinin  da isin gerekleri konusunda kolayci
davranmalarinin kendilerini de olumsuz etkiledigini ifade etmektedir. Ogretmenler is arkadaslarinin
girdi/gikt1 oranlart ile kendi girdi/¢ikt1 oranlarinin esit olmasi gerektigini savunmaktadir (Kilig, 2016,
s.193). Topaloglu ve Arastaman (2016)’m belirttigi gibi is gorenler sadece yazili, bireysel

sozlesmelerle degil, psikolojik sozlesmelerle de oOrgiitlerle aralarinda bir bag kurarlar. Bazi
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ogretmenlerin ylikselme olanaklarinin bulunmamasmin doyumsuzluk duygusu olusturdugunu
belirtmesi dikkat ¢ekicidir. Katilimci 6gretmenlerin bazilar1 okullarinda 6gretmenler arasinda farkli
caba ve performansin hakkaniyetle degerlendirilmedigi, gosterilen ¢abanin nitelik ve nicelik olarak
gozlemlenmesi ve degerlendirilmesi i¢in bir ¢aba olmadigi, cesaret kirict durumlarin s6z konusu
olabildigi, yonetimin bagart duygusu hissettirecek bir uygulama yapmadigi yoniinde olumsuz
gorisler dile getirmislerdir. Kili¢ (2016) tarafindan yapilan arastirmada bazi 6gretmenlerin kendi sarf
ettikleri emegin diger arkadaslarina gore daha ¢ok oldugunu diisiindiikleri. Ogretmenlerin,
kendilerinden daha az emek sarf eden arkadaglariyla aldiklar1 {icretin ayni olmasmin is
motivasyonlarini ve performanslarini olumsuz etkiledigini diisiindiikleri bulunmustur. Sékmen,
Bilsel ve Erbil (2013) de ¢alisanlarin igsletmelerin gereksinim duyduklari kaynaklara erisim firsatinda
esitligi, degerlendirilmede objektif davranilmasini, orgiitsel adaletin saglanmasini 6nemsediklerini
belirtmistir. Ogretmenlerin 6gretmenlik meslegi ile ilgili performansta iicretin ikincil derecede
onemli olduguna vurgu yapmasi dikkat ¢ekicidir. Alkis ve Giingdrmez (2015) ise orgiitsel adalet ile
performans arasinda pozitif yonlii bir iligski oldugunu belirtmektedirler. Genel olarak gosterilen ¢aba
ile elde edilen iicretin adil olmadigi, elde edilen iicretin yetersiz oldugu, is yiikii ile orantil1 bir {icret
anlayist bulunmadigi sdylenebilir.

Bu algilarin sonucu olarak katilimeir 6gretmenlerin kendi girdileri ve elde ettikleri ¢iktilari ile
ogretmen arkadaslarinin sahip olduklar1 girdileri ve ¢iktilarini karsilastirdiklarinda iki 6nemli sonuca
vurgu yaptiklart belirlenmistir. Bunlardan birincisi 6gretmenler kolay ders isleme, isini kalitesini
azaltma, “glinii kurtarma” okulla ilgili etkinliklere katilma isteginde azalma, yoneticilerle
goriismekten ve iliski kurmaktan kaginma, bagska ilgi alanlarina yonelme, yilginlik hissi, ¢cabay1
azaltma, calismada isteksizlik gibi duygulardan baska okula tayin isteme, isi birakma istegi, is
degistirme istegi ve emekli olarak isten ayrilma arzusu gibi duygu ve diisiincelere kapildiklarini ifade
etmiglerdir. Ulutas (2019) is gorenlerin i3 doyumu arttik¢a isten ayrilma egilimlerinin azaldigini
bulmustur. Ozgan ve Bozbaymndir (2011) ise biitiinde adil olmayan uygulamalarin 6gretmenlerin,
performans, i$ doyumu, baglilik, giiven, motivasyon, moral, verim ve iligkilerini olumsuz etkiledigini
belirlemislerdir. Akyavuz (2017) da okul yonetiminin adil davranmamasi, tutarli olmamasi
durumunda &gretmenlerin kuruma kars: giiveninin azalacagini vurgulanustir. Ikinci dnemli sonug ise
ogretmenlerin s6z konusu olan insan yetistirmek oldugu i¢in tiim olumsuz duygu ve diisiincelerini
bastirarak gorevlerinin gerektirdigi insani ve profesyonel davraniglar sergiledikleridir.

3. Ogretmenler kendilerini diger mesleklerde (serbest) ¢alisan kisilerle karsilastirdiklarinda ¢alisma
kosullar1 bakimindan olumlu goriislere sahip olduklarini; bu kosullarin 6zel 6gretim kurumlart s6z
konusu oldugunda daha olumlu degerlendirildigini ancak, diger devlet memurlart ile yapilan

karsilastirmada ise olumsuz goriislere sahip olduklarmni belirtmektedir. Ogretmenler, karsilastirma
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konusu edilen diger devlet kurumlar c¢alisanlarina gore egitim c¢alisanlarina saglanan sosyal
yararlarin kurum calisanlarina daha az kullandirildigi, ek maddi faydalarin yapilan ek islerle
iliskilendirilmedigi, maaslarinin daha az oldugu ve biirokratik islemlerin zaman kaybina yol actig1
goriisiindedir. Ogretmenlerin farkli devlet birimlerinde ¢alisan fakiilte mezunlari iginde iicretlerinin
diisiik oldugunu diisiindiikleri belirlenmistir. Ogretmenlerin aldig1 iicretlerin iilkenin gelecegini
etkileme misyonu ve yasam kosullar1 ile orantili olmas1 gerektigini ifade etmislerdir. Ogretmenlerin,
baska sektorler acisindan yaptiklar1 karsilagtirmada aleyhlerine olarak algiladiklar1 denge hakkinda
durumu mesrulastirma egiliminde olduklar1 gézlemlenmistir. Baz1 6gretmenler diger sektorlerde
caligsan karsilastirmaya konu ettikleri kisiler hakkinda daha fazla {icret almalarinin ya daha fazla
calisma ya da daha yiiksek diizeyde 6grenim gorme gibi kriterlerle anlamlandirmaya ¢aligmislardir.
Ogretmenler Ogretmenlik kavraminm toplumda yeterli sayginhik gormedigi, kariyer olarak
tanimlanma ve meslek olarak edinilme ile ilgili goriislerin olumsuz oldugu kanaatini dile
getirmislerdir. Sesen (2010)’in de belirttigi gibi oOrgiitsel basar1 ve etkililigin artmasi igin Orgiit
icerisinde adil sistemler olusturulmazsa, ¢alisanlarin is tatminleri olumsuz etkilenir ve uzun vadede
tilkenmelerine yol agar.

Bu algilarin sonucu olarak katilime1 6gretmenlerin kendi girdileri ve elde ettikleri ciktilari ile
ogretmenlik meslegi disinda bir meslekte calisan kisilerin sahip olduklar1 girdileri ile ¢iktilart
karsilastirdiklarinda tiziintli duyma, gérmezden gelme, gitme, birakma duygu durumu, farkl bir ise
yonelme istegi, bosa kiirek ¢cekme duygusu, isyan duygusu, ihtiyaclar1 karsilayamamak ve kisisel
gelisime yatirim yapamama nedeniyle burukluk hissetme, toplumsal takdir gorememekten dolay1
tiilkenmislik hissi, devlet memurlugundan ayrilma arzusu, ders planlama, uygulama ve degerlendirme
boyutlarinda harcanmas1 gereken ¢abadan kacinma, 6gretmenlik mesleginden ayrilma niyeti, 6zel is
kurma istegi, emekli olarak caligma yasamini sonlandirma istegi ve olumsuzluklardan kaginarak
durumu kabullenme ve isinin geregine odaklanarak gormezden gelme diislincesinde olduklari
anlasilmaktadir. Uysal (2017) tarafindan yapilan aragtirmada orgiitsel adaletin motivasyon ve isten
ayrilma niyeti tizerinde etkisi bulunmustur.

Biitiinde degerlendirildiginde orgiitsel adalet algisinin ¢esitli orgiitsel siiregler tizerinde etkisi oldugu
sOylenebilir. Bu cergevede Ornegin Polat ve Celep (2008), 0gretmenlerin Orgiitsel vatandaslik
davranislart gostermelerinde orgiitsel adaletin ve orgiitsel giivenin 6nemli etkisi oldugunu; Sesen
(2010) adalet algis1 ve tiikkenmislik davranisi arasinda anlamli bir iliski bulundugunu; Akyavuz (2017)
orgiitsel adaletin orgiitsel giiveni anlamli diizeyde yordadigi sonucuna varildigini; Sahin ve Kavas
(2016) ise Ogretmenlerin oOrgiitsel adalet algilarinin artmasinin &rgiitsel baglilik diizeylerinin
artmasina neden oldugunu; Yazicioglu ve Topaloglu (2009) is adalet duygusunun yiiksekliginin

calisanlarin orgiitsel baglilik diizeyini olumlu etkileyecegini ve performanslarinin yiiksek olacagini,
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caligsanlarin rgiitsel bagliliklarinin artmasi ile 6rgiit amaglarini daha fazla benimseyebileceklerini ve

orgiitle kendilerini 6zdeslestirmelerinin miimkiin olabilecegini vurgulamiglardir.

Calismada elde edilen bulgular 1s181nda asagida onerilen konularin 6gretmenlerin adalet algis1 ve

dolayisiyla performanslari, is doyumlari, orgiitsel giiven vb. ¢esitli duygu, diisiince ve eylemleri

itibariyla yararli sonuglar dogurabilecegi soylenebilir.

1.

Yoneticilerin 0gretmenlerin takdir gérme ihtiyacini adil bir sekilde karsilamaya o6zen
gostermesi onemlidir.

Ogretmenler iicretten elde ettikleri doyum boyutunu ikincil derecede énemsediklerini belirtse
de ek maddi kazang getirici faaliyetlerin 6gretmenler arasinda hakkaniyet duygusu yaratacak
sekilde dagitilmas1 dnemlidir.

Ogretmenlerin  6grencilerinin gelisimleri ile ilgili daha kapsamli doniit alabilecekleri
uygulamalara ihtiya¢ vardir.

Yoneticilerin Mesleki ve Teknik Ortadgretim Okullari’nda gorev yapan Kkiiltiir dersi
ogretmenlerinin ¢alisma sartlar ile ilgili goriisleri ¢ercevesinde yeni uygulamalar hayata
gegcirilmelidir.

Yoneticilerin 6gretmenlerin ders ici planlama, uygulama, Olgme ve degerlendirme
boyutlarinda denetlemesi ve 6gretmenlere hem bireysel hem de ziimre vb. grup diizeyinde
doniit vermesi dnemlidir. Yoneticilerin 6gretmenlerle birlikte ¢alismasi gosterilen ¢abalari,
ogretmenleri de tanima firsati bularak, takdir etme bakimindan adil davranabilmelerine
saglikl bir zemin olusturabilir.

Ogretmenler Milli Egitim Bakanlig1 biinyesinde saglanan sosyal ve kiiltiirel olanaklardan
yararlanmay1 6nemsemektedir. Bu olanaklardan adil sekilde yararlandirilmanin 6gretmenler
iizerinde olumlu etkiler yapacagi anlagilmaktadir.

Ogretmenlerin {icret karsilastirmasinda temel olarak o6grenim diizeyini vurguladiklar:
anlagilmaktadir. Ucret politikasinin iilke diizeyinde tiim taraflarin kabul edecegi dlgiitlerle
belirlenmesi 6nemlidir. Maas ve ek cabalarla elde edilen iicretler boyutunda adalet algisi
yaratacak uygulamalar diger kurumlarda oldugu gibi Ogretmenlerin de islerine

odaklanabilmelerini saglayabilecek gii¢lii bir gosterge niteligindedir.
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Extended Abstract
Problem: The aim of this study is, to understand the teachers' perceptions of justice regarding the
organization they work according to Adams' "Equity Theory". In order to determine how these
perceptions affect their attitudes towards work and organization according to the teachers' opinions

the following questions were adressed:

1- What are the teachers' perceptions of their personal characteristics in terms of education,
experience, talent, seniority, position, effort spent for the job, communication skills and
technical skills in the school they work in?

2- What are the teachers' views on a) their perceptions of the pay, title, working conditions,
appreciation, job satisfaction, and outputs they work in, and b) how these perceptions affect
their attitudes towards work and the organization?

3- What are the teachers' views on a) their perceptions of themselves with another friend in
school, about wages, titles, working conditions, appreciation, and job satisfaction outcomes,
and b) how these perceptions affect their attitudes towards work and the organization?

4- What are the teachers' views on a) their perceptions of wages, title, working conditions,
appreciation, and job satisfaction outcomes by comparing themselves with a friend in similar
conditions outside the teaching profession, and b) how these perceptions affect their attitudes

towards work and the organization?

Method: This study was designed in the phenomenology pattern, which is one of the qualitative
research methods. The study group of the research consists of nine teachers working in five official
Vocational and Technical Secondary Education Institutions affiliated to the Ministry of National
Education in the 5 central districts of Antalya, in the 2021-2022 academic year. Maximum variation
sampling was used to determine the study group. A semi-structured interview form was used to collect
data. NVIVO 12 qualitative research package program was used in the analysis of the data.
Descriptive and content analysis was performed in the analysis of the data.

Findings: When the participant teachers compare their own inputs and outputs with the inputs and
outputs of those working in a profession other than the teaching profession, the emotional state of
being sad, ignoring, leaving, quitting, the desire to turn to a different job, the feeling of being wasted,
the rebellion. feeling of resentment due to not being able to meet the needs and investing in personal
development, feeling of burnout due to not being appreciated by the public, desire to leave the civil
service, avoidance of effort in lesson planning, implementation and evaluation dimensions, intention

to leave the teaching profession, desire to start a private business, and finally, they have the thought
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of accepting the situation by avoiding negativities and ignoring it by focusing on the necessity of their
job.

As a result of the research, it is concluded that the teachers get their personal characteristics from the
organization in return for their individual efforts, compare themselves with their friends working in
the same conditions in the organization, with another friend working outside the organization, and
develop work-oriented behaviors by reaching a conclusion emotionally. According to the results
obtained in the research, as a result of the comparisons made by the teachers, it was seen that they
mainly had perceptions that would negatively affect their motivation. Therefore, when the results
obtained in this research and previous studies are evaluated, it can be said that Adams's Equity Theory
offers a useful perspective in understanding teachers' job satisfaction, feelings of justice, and job

motivations.

ETIK BEYAN: " Mesleki Ve Teknik Ortadgretim Okullari’Nda Gorev Yapan Kiiltiir Dersleri
Ogretmenlerinin  Orgiitlerine Iliskin Adalet Algilarinin Adams’in  “Adalet Kurami’na Gore
Incelenmesi” baslikli calismanin yazim siirecinde bilimsel, etik ve alinti kurallarina uyulmus;
toplanan veriler lizerinde herhangi bir tahrifat yapilmamistir ve veriler toplanmadan 6nce Akdeniz
Universitesi Girisimsel Olmayan Klinik Arastirmalar Etik Kurulu’ndan 06.04.2021 tarih ve 155 sayili
etik izin alinmistir. Karsilasilacak tiim etik ihlallerde “Mehmet Akif Ersoy Universitesi Egitim
Fakiiltesi Dergisi Yayin Kurulunun” hi¢bir sorumlulugunun olmadigi, tiim sorumlulugun Sorumlu
Yazara ait oldugu ve bu calismanin herhangi bagka bir akademik yayin ortamina degerlendirme i¢in

gonderilmemis oldugunu taahhiit ederim. "
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Ozet: Okul éncesi donem cocuklarin ve gretmenlerin
Ogrenme ortamlarina iligkin degerlendirmelerini incelemek
amaciyla yiritilen bu c¢alisma, nitel arastirma
yontemlerinden  olgubilim  deseninde tasarlanmistir.
Calisma grubu, 6l¢iit 6rnekleme yontemi ile segilen, 48-72
aylik 12 g¢ocuktan ve 17 okul Oncesi Ogretmeninden
olusmaktadir. Veri toplama araci olarak arastirmacilar
tarafindan gelistirilmis demografik bilgi formlart ve yari
yapilandirilmig goriisme formlar: kullanilmistir. Toplanan
veriler igerik analizi yontemi ile analiz edilmistir.
Arastirma sonucunda, mevcut ve hayal edilen 6grenme
ortamlar1  betimlenirken;  ¢ocuklarin
materyallerden bahsettikleri, Ogretmenlerin ise ortam,
materyal ve 6gretim konularina degindikleri bulunmustur.
Cocuklarin okul iginde sirasi ile en ¢ok sinif, atélye ve
6grenme merkezlerinde; okul disinda ise gogunlukla park,
ev ve dogada etkinlik yapmayi tercih ettikleri gériilmistiir.

mekan  ve

Ogretmenlerin alternatif 6grenme ortamlar1 hakkinda bilgi
sahibi oluklar1 ve doga temelli 6grenmeyi destekledikleri
de elde edilen sonuglar arasindadir. Bu sonuglar 1s18inda,
okul O0grenme ortamlarinin  diizenlenmesinde
cocuklarin ilgileri, ihtiyaclari, fikirleri ve hayalleri goz
oniinde bulundurularak mevcut 6grenme ortamlarinda
diizenlemeler yapilmasi 6nerilmektedir.

Oncesi

Anahtar Sozciikler: Okul dncesi egitim, ¢ocuk, dgrenme
ortami, alternatif ogrenme ortami, hayal edilen 6grenme
ortami

Abstract: This study, which was conducted to
examine the evaluations of preschool children and
teachers about learning environments, was designed
in the phenomenology design, which is one of the
qualitative research methods. The study group
consists of 12 children aged 48-72 months and 17
preschool teachers selected by criterion sampling
method. Demographic information forms and semi-
structured interview forms developed by the
researchers were used as data collection tools. The
collected data were analyzed by content analysis
method. As a result of the research, while describing
the existing and imagined learning environments; it
was found that the children talked about the place and
materials, and the teachers mentioned the
environment, materials, and learning. It was seen that
children mostly preferred doing activities in
classrooms, ateliers and learning centers respectively
when they are at school and outside the school, they
mostly preferred doing activities in parks, at homes
and in nature. Additionally, it has been concluded
that teachers have knowledge of alternative learning
environments and support nature-based learning. In
the light of these results, it is suggested that
arrangements should be made in the existing learning
environments, considering the interests, needs, ideas
and dreams of children in the organization of pre-
school learning environments.

Keywords: Preschool education, child, learning
environment, alternative learning environment,
imagined learning environment
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Giris

Her ¢ocuk kaliteli bir egitim 6gretim siirecine katilmay1 hak etmektedir. Egitim 6gretim siirecinin
kalitesini belirleyen en temel unsurlardan biri ise nitelikli 6grenme ortamlaridir (UNICEF, 2000).
Ogrenme ortamlar1 sadece smuflarla sinirli olmayan, kisiler arasi iletisimin ve egitimsel
etkinliklerin oldugu tiim ortamlardir (Kildan, 2007). Ogrenme ortamlar1 personel, fiziksel mekan,
donanim, egitim materyalleri ve 6zel diizenlemeleri i¢ceren dinamik bir yapidir (Arslan Karakiiciik,
2008). Bu ortamlar i¢ ve dis mekanlarda diizenlenebilmektedir. Bu ortamlarin nitelikli olmasi1 hem
cocuklarin davraniglarini olumlu etkilemekte hem de egitim 6gretim siirecinin verimliligini
artirmaktadir (Arslan Karakiiciik, 2008; Ozkubat, 2014). Ogrenme ortamlarmin niteligi, okul
oncesi donem ¢ocuklarin gelisimi ve 6grenmesi i¢in biiyilk 6onem tagimaktadir. Gelismenin ve
ogrenmenin en hizli oldugu okul 6ncesi donemde g¢ocuklar, igerisinde bulunduklari ortamin
ozelliklerinden oldukga hizli etkilenmektedir (Giiles & Erisen, 2013; Maxwell, 2007). Oyun ve
o0grenmenin 6nemli oldugu bu donemde ¢ocuklarin i¢cinde bulunduklari 6grenme ortamlarinin,
onlarin saglikli biiylimelerine imkan veren ve gelisimlerini destekleyen ortamlar olarak

tasarlanmasi gerekmektedir (Arslan Karakiiciik, 2008).

Okul oncesi donemde cocuklar, duyularmi kullanarak bulunduklari ortami kesfetmekte,
anlamlandirmakta ve bu sayede 6grenerek gelismektedir (Cukur & Giiller Delice, 2011). Nitelikli
ogrenme ortamlar1 ¢ocuklarin, yaraticiliklarin1 (Besangon & Lubart, 2008; Fleith, 2000), bilissel
gelisimlerini (Tietze & ark., 1999; Melhuish & ark., 2008; Sirin, 2005; Sylva & ark., 2006; Taylor
& ark., 2004), dil gelisimlerini (Fernald, & ark., 2013; Hoff, 2003; Kuhl, 2011; NICHD Early Child
Care Research Network, 2003; Sylva & ark., 2006), sosyal duygusal gelisimlerini (Mohamed &
Marzouk, 2016) ve 6z yeterliliklerini (Arseven, 2016) olumlu yonde etkilemektedir.

Cocuklar tizerinde 6nemli etkileri bulunan 6grenme ortamlari, okul dncesi egitim kurumlarinda
gecmisten giiniimiize, farkli alternatif yaklasimlar temel aliarak diizenlenebilmektedir. Ornegin;
Montessori yaklagiminda 6grenme ortamlari, ¢ocuklarin ilgi ve ihtiyaglarina dnem veren, ¢ocuklari
merkeze alan, diizenin 6n planda tutuldugu ortamlardir (Yasar Ekici, 2015). Bu ortamlarda,
oyuncaklar yerine gercek materyaller kullanilmakta, ¢ocuklarin bagimsizlig1 desteklenmektedir
(Akyol & Oguz, 2006). Reggio Emilia yaklasiminda 6grenme ortamlari, ¢ocuklarin 6grenmelerinin
temelini olusturan ii¢iincli 6gretmen olarak kabul edilmektedir. Bu ortamlarda dogal materyaller,

aynalar ve dinlendirici renkler tercih edilmektedir (Sumeli, 2015). High Scope yaklasiminda
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O0grenme ortamlari, ¢ocuklarin se¢im yapmalarina ve karar verme siirecine katilmalarina firsat
taniyacak sekilde diizenlenmektedir. Bu 6grenme ortamlarinda, ¢ocuklarin ilgilerine gore 6grenme
merkezlerinde temel deneyimleri kazanmalar1 yolu ile gelisimleri desteklenmektedir (Bilaloglu,
2004). Waldorf yaklasimini benimseyen 6grenme ortamlarinda ise, 6zellikle dogal materyallerin
kullanilmasia 6nem verilmekte, okul oncesi egitimde akademik bilgi ve rekabet yerine sanat 6n

plana ¢ikarilarak ¢ocuklar desteklenmektedir (Bayhan & Bencik, 2008).

Okul 6ncesi 0grenme ortamlarinin, hangi yaklasimi temel alirsa alsin, okul 6ncesi donemdeki
cocuklarin gelisim alanlarin1 desteklemek, yaraticiliklarin1 artirmak ve gerekli bilgileri
Ogrenmelerini saglamak i¢in zengin uyaricilarla, cocuklarin gelisimlerine uygun sekilde
diizenlenmesi gerekmektedir (Babaroglu, 2018; Cukur & Giiller Delice, 2011). Bu ortamlarin,
cocuklarin gelisimine uygun ve onlara sosyallesme firsat1 sunacak sekilde diizenlenmesinde okul
oncesi ogretmenlerine cesitli gorevler diismektedir. Ogretmenler 6grenmeye elverisli, farkli
ogrenme firsatlar1 sunan, ¢ocuklarin kendi kendilerini kontrol etmelerini, 6zgiir olmalarin
saglayan ve hedeflenen kazanimlara yonelik giivenli 6grenme ortamlar1 olusturmalidir (Cohen &
ark., 2010). Cocuklarin gelisimleri g6z 6niinde bulundurularak hazirlanan nitelikli 6grenme
ortamlarinda alaninda basarili 6gretmenlerin verdigi egitim okul dncesi egitim siirecinin kaliteli

olmasini saglamaktadir (Giiles & Erisen, 2013).
Arastirmanin Amaci ve Onemi

Ogrenme ortamlar1 ¢ocuklarin davramslarini, motivasyonlarmi, duygularimi ve diisiincelerini
olumlu ya da olumsuz etkileyebilmektedir. Ogrenme ortamlarmin cocuklar iizerindeki etkisinin
olumlu olmas1 i¢in gelisime uygun ve nitelikli olmasi gerekmektedir (D6nmez, 2008). Nitelikli
ogrenme ortamlari, okul dncesi donem ¢ocuklarin gelisimlerini ilerletmekte, yaratici becerilerinin
artmasin1  desteklemektedir (Anders & ark., 2012; Besangon & Lubart, 2008). Ogrenme
ortamlarinin nitelikli olmasi i¢in, cocuklarin ilgi, ihtiyag ve estetik tercihlerine uygun olmasina ve
yaraticiligr on plana ¢ikarmasina dikkat edilmelidir (Ghaziani, 2010; Ural & Ramazan, 2007).
Ogrenme ortamlar1 ¢ocuklar i¢in olsa da bu ortamlar: yetiskinler tasarlayip diizenlemektedir. Bu
durum o6grenme ortamlarinin nitelikleriyle ¢ocuklarin ilgi ve ihtiyaclar1 arasinda farkliliklar

¢ikmasina neden olmaktadir (Babaroglu, 2018). Ogretmenlerin égrenme ortamlarini diizenlerken,
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cocugu merkeze almalar1 ve okul Oncesi egitim programinin hedeflerini goz Oniinde
bulundurmalar1 gerekmektedir (Cohen & ark., 2010). Cocuklarin, egitim siirecine katilimlarini
artirmak i¢in 6grenme ortamlarinin iyilestirilmesine yonelik hayallerine dair ¢ok az sey bilinmekle
birlikte, ortam tasarimi konusunda g¢ocuklara nadiren danisilmaktadir (Ghaziani, 2010). Bu
baglamda okul oncesi 6§renme ortamlarinin nitelikli bir sekilde tasarlanmasi i¢in, ¢ocuklarin ve
ogretmenlerin bu ortamlara yonelik hayallerini degerlendirmek ve mevcut ile hayal edilen 6grenme
ortamlarin1 incelemek &nemli goriilmektedir. Ogrenme ortamlarmin degerlendirilmesi, egitim
siirecinin daha verimli olmasi i¢in neler gerektigini ve bu ortamlarda iyilestirilmesi gereken
durumlarin neler oldugunu belirmeyi saglamasi acgisindan 6nemlidir (Brenneman, 2011). Bu
baglamda ¢alismanin amaci, okul Oncesi egitime devam eden 48-72 aylik c¢ocuklarin ve
ogretmenlerinin mevcut ve hayallerindeki 6grenme ortamlarina iligkin goriislerini ortaya

koymaktir. Bu genel amag ¢ergevesinde;

1. Cocuklarin mevcut 6grenme ortamlari ve hayal ettikleri 6grenme ortamlarinin nasil oldugu,
okul i¢inde ve okul diginda etkinlik yapmay1 sevdikleri yerlerin neler oldugu,
2. Ogretmenlerin nitelikli §grenme ortamlarina, mevcut olan ve hayallerinde yer alan 6grenme

ortamlarina iligskin goriislerinin neler oldugu,

3. Ogretmenlerin siif dist ve okul dis1 6grenme ortamlarina iliskin goriislerinin neler oldugu,
4. Ogretmenlerin alternatif ve doga temelli farkli 6grenme ortamlarina iliskin goriislerinin

neler oldugu sorularina cevap aranmaktadir.

Yontem

Arastirmanin Deseni

Bu aragtirma, nitel aragtirma yontemleri igerisinde yer alan olgubilim deseninde tasarlanmistir.
Olgubilim deseni; algi, kavram, durum vb. gibi arastirilmak istenilen bir olguya odaklanilarak, bu
olgunun tasvir edilmesi ve aciklanmasidir. Arastirilan olguya iliskin yasantilar1 ve diisiinceleri
ortaya koymak i¢in, arastirmacilar odaklandiklari olgulari deneyimleyen ve yansitabilen veri
kaynaklariyla ¢alismaktadir. Olgubilim arastirmalari, incelenen olguyu detayli sekilde tanimay1 ve

anlamayi saglamaktadir (Y1ildirim & Simsek, 2016). Olgubilim deseni bu arastirmada, okul 6ncesi
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donem cocuklarin ve dgretmenlerinin 6grenme ortamlarina yonelik diisiincelerini ortaya koymak

amactyla kullanilmistir.

Cahsma Grubu

Arastirmanin ¢alisma grubunu amagl 6rnekleme yontemlerinden Ol¢iit drnekleme yontemi ile

secilen 48-72 aylik 6 kiz, 6 erkek olmak iizere okul 6ncesi egitime devam eden 12 ¢ocuk ve 17

okul dncesi 6gretmeni olusturmaktadir. Olgiit drnekleme, drneklem seciminde belirlenen kriterlere

uygun birimler ile ¢alisilmasidir (Biiylikoztiirk & ark., 2014). Bu arastirmada, farkli tiirlerdeki okul

oncesi egitim kurumlarini kapsayabilmek amaciyla ¢alisma grubunda yer alan 6gretmenlerin ve

cocuklarin, Milli Egitim Bakanligi’na (MEB) bagli bagimsiz okul oncesi egitim kurumlarinda,

ilkokul biinyesindeki anasiniflarinda ve farkli 6zelliklerdeki kreslerde (kurum kresleri ve 6zel

okullar) egitim 6gretim siirecine katilmalar1 6l¢iit alinmistir. Calisma grubundaki ¢ocuklara iligkin

ozellikler Tablo 1°de, 6gretmenlere iliskin 6zellikler ise Tablo 2°de yer almaktadir.

Tablo 1

Cocuklara Iliskin Ozellikler

Kurumun Daha Once
- Cinsiyeti Devam Ettigi Benimsedigi Okul Oncesi
Cocugun Kodu Yast Kurum Tiirii Alternatif Egitim Egitimi Alma
Yaklagimi/Modeli Durumu
C1 Kiz 66-72 ay E;:;lma bagl - 2 yildan fazla
2 Kiz 54-60 ay E‘;“ma bagh 1 yildan fazla
C3 Kiz 48-54 ay Ozel okul - 6 ay-1 yil arasi
Cc4 Kiz 48-54 ay Ozel okul - 6 ay-1 yil arasi
Cs Kiz 54-60 ay E‘;“ma bagh 1 yildan fazla
c6 Kiz 66-72 ay Ozel okul - 2yl
i Kuruma baglh i 6 ay-1 yil

Cc7 Erkek 60-66 ay kres Arasi
8 Erkek 60-66 ay Er‘;g”ma bagh 2 yildan fazla
) Erkek 66-72 ay fr‘;“ma bagh 2 yildan fazla
c10 Erkek 66-72 ay Bagimsiz Montessori 2 yildan fazla

anaokulu

Bagimsiz .
Cl11 Erkek 66-72 ay anaokulu Montessori 6 ay-1 yil arasi

MEB’e bagli
C12 Erkek 66-72 ay anasinifi - 6 ay- 1 yil arast
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Cocuklara iliskin ozellikler incelendiginde, calismaya 6 kiz, 6 erkek ¢ocugun katildigi

goriilmektedir. Cocuklarin yas gruplari ise 6 ¢ocuk 66-72 ay, 2 ¢ocuk 60-66 ay, 2 ¢cocuk 54-60 ay

ve son olarak 2 ¢ocuk ise 48-54 ay seklindedir. Katilimer ¢ocuklarin egitim gordiikleri okullara

bakildiginda, 6 ¢ocugun kuruma bagl kreste, 2 cocugun MEB’e bagli bagimsiz anaokullarinda, 2

cocugun Ozel okulda ve son olarak 1 cocugun MEB’e baglh anasinifinda egitim almakta oldugu

goriilmektedir. Okullarin alternatif egitim modelini benimseme durumlarma bakildiginda ise

sadece iki okulun Montessori modelini benimsedigi bilgisine ulasilmaktadir. Son olarak

arastirmaya katilan 12 ¢ocugun tamami daha 6ncesinde farkli yil araliklarinda olmak tizere okul

oncesi egitimi almistir.

Tablo 2

Osretmenlere Iligkin Ozellikler

Benimsenen Calisilmakta
Ogretmen Kodu  Calisma Y1l Mezun Durumu  Calistig1 kurum Alternatif olan
Egitim Modeli ~ Yag Grubu

01 1-5 yil Lisans Ozel okul Yok 48-60 ay

02 1-5 y1l Lisans Kuruma bagh Yok 48-60 ay
kres

. K gl

03 16-20 yil Lisansiistil kr‘;;“ma bagh — yox 48-60 ay

.. K gl

O4 6-10 yil Lisansiistii urumabagh 61-72 ay
kres

.. . Bag

05 11-15 yil Lisans agumnstz Yok 61-72 ay
anaokulu

06 1-5 yil Lisans Kuruma bagh Yok 48-60 ay
kres

07 11-15 yil Lisans MEB’e bagl Yok 48-72 ay
anasinifi

.. MEB’ gl

08 6-10 yil Lisansiistil ¢ bagh Yok 48-72 ay
anasinifi

09 6-10 yil Lisans MEB’e bagl: Yok 48-60 ay
anasinifi

.. Bag .

010 6-10 y1l Lisanstistii aglmslz Montessori 61-72 ay
anaokulu

O11 11-15 yil Lisans Bagimsiz Yok 48-60 ay
anaokulu

o512 6-10 yil Yiiksek lisans MEB’e bagl Yok 48-60 ay

yapiyor anasinifi

.. . MEB’ gl

O13 6-10 y1l Lisans ¢ bagh Yok 48-60 ay
anasiifi

.. Yiiksek li MEB’ gl

014 1-5 yil HRSER TIsans ¢ bagh Yok 48-60 ay

yapiyor anasimifi

115



Mehmet Akif Ersoy Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi €-1SSN:2146-5983 Yil: 2023 Sayi: 66 Sayfa: 110-138

015 6-10 yil Lisans MEB’c bagh Yok 61-72 ay
anasinifi

016 1-5 yil Lisans Ozel okul PYP 48-60 ay

017 1-5yil Lisans MEB’e bagh Yok 61-72 ay
anasinifi

Tablo 2’de arastirmaya katilan dgretmenlere iliskin 6zellikler incelenmektedir. Ogretmenlerin
biiyiikk ¢ogunlugu lisans mezunudur ve mesleki tecriibeleri 1 ile 20 yil arasinda degismektedir.
Ogretmenlerden 8’i MEB’e bagli anasmiflarinda, 4’ii kuruma bagl kreslerde, 3’ii MEB’e bagh
bagimsiz anaokullarinda ve 2’si 6zel okullarda ¢alismaktadir. Bu okullar igerisinde birer okulda
alternatif egitim modellerinden Montessori ve PYP modelleri benimsenmektedir. Ogretmenlerin
siiflarinda yer alan cocuklarin yas gruplar1 ise 48-60 aylik ve 61-72 aylik olmak iizere

degismektedir.
Verilerin Toplanmasi

Veri toplama siirecine baslamadan 6nce Hacettepe Universitesi Etik Kurulu’ndan gerekli izin
alinmis ve arastirma etik kurallara uygun olarak yapilmistir. Veri toplama siirecinde, 6gretmenlere
ve ¢ocuklarin velilerine dncelikle calisma hakkinda bilgi verilmis ve yalnizca ¢aligmaya katilmay1
onaylayarak goniillii katilim formunu imzalayan katilimcilarla goriisme yapilmistir. Ayrica
velilerinden ¢alismaya katilma onay1 alinan ¢ocuklara da yapilacak gdriisme sirasinda yeni bilgiler
ogrenilen ortamlar/yerler hakkinda konusulacagi konusunda bilgi verilerek yalnizca goriismeye
istekli olan g¢ocuklarla goriistilmiistiir. Veriler yiiz yiize veya uygun bir ¢evrimi¢i program
araciligiyla yar1 yapilandirilmis goriismeler ile toplanmistir. Goniillii katilm formu ¢evrimigi
program iizerinden goriisiilen 6gretmenlere ve cocuklarin velilerine elektronik posta yoluyla
iletilmis, imzalanan formlar taratilmis sekilde alinmistir. Arastirmaya katilan ¢ocuklar C1, C2,

C3...... C12 seklinde kodlanirken; dgretmenler ise O1, 02, O3... 017 seklinde kodlanmistir.

Veri Toplama Araclarn

Verilerin toplanmasinda 48-72 aylik okul dncesi donem ¢ocuklari ve okul dncesi 6gretmenleri igin

aragtirmacilar tarafindan uzman goriisii alinarak gelistirilen asagidaki formlar kullanilmistir:
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Okul oncesi egitime devam eden ¢cocuklarin ézelliklerine yonelik bilgi formu. Bu form,
cocuklarin cinsiyet, yas, devam ettigi kurum tiiri, devam ettigi kurumun varsa benimsedigi

alternatif egitim modeli ve okul dncesi egitime devam etme siiresine iliskin bilgileri igermektedir.

Okul oncesi 6gretmenlerin ozelliklerine yonelik bilgi formu. Bu form, 6gretmenlerin
calisgma yili, mezuniyet durumu, calistigi kurum tiirii, ¢alistigt kurumun varsa benimsedigi

alternatif egitim modeli ve egitim verdigi cocuklarin yas grubu bilgilerini igermektedir.

Okul oncesi donem 6grenme ortamlarina iliskin yar1 yapilandirilmis ¢ocuk goriisme
formu. Arastirmacilar tarafindan gelistirilmis olan formun ilk hali okul 6ncesi egitimi boliimiinde
Ogretim tiyesi olan, sinif ve okul dis1 6grenme ortamlari alaninda ilgili ¢alismalar yapmus ii¢ farkl
uzman goriisiine sunulmustur. Ardindan sorularin islerligini gérebilmek i¢in bes ¢ocuk ile pilot
caligma yapilmistir. Sorularin agik ve anlasilir olup olmadigini, verilen yanitlarin sorularin cevabini
icerip icermedigini belirlemek amaciyla {i¢ alan uzmani pilot ¢alisma sonuglarini incelemistir.
Gorligme sorulart pilot uygulamalar ve uzman goriisleri géz oOnilinde bulundurularak revize
edilmistir. Okul oOncesi donem g¢ocuklarin mevcut Ogrenme ortamlarinin niteliklerini
betimlemelerini ve hayallerindeki 6grenme ortamlarina dair goriislerini ele almak amaciyla
olusturulan yar1 yapilandirilmig goriisme formunun son halinde 11 soru yer almaktadir. Goriigme

stiresi yaklagik 15 dakikadir.

Okul oncesi donem 6grenme ortamlarmma iliskin yar1 yapilandirilmis 6gretmen
goriisme formu. Form okul dncesi 6gretmenlerin goziinden 6grenme ortamlarinin ve onlarin
hayallerindeki O0grenme ortamlarinin niteliklerini ortaya koymak amaciyla olusturulmustur.
Aragtirmacilar tarafindan gelistirilmis olan formun ilk hali ¢gocuk goriisme formunun gonderildigi
ayni uzmanlara gonderilmistir. Sonrasinda sorularin islerligini 6lgebilmek i¢in lic 6§retmenle pilot
calisma yapilmistir. Sorularin agik ve anlasilir olup olmadigini, verilen yanitlarin sorularin cevabini
icerip icermedigini belirlemek amaciyla {i¢ alan uzmani pilot ¢alisma sonuglarini incelemistir.
Gorlisme sorulart pilot uygulamalar ve uzman goriigsleri goz Onlinde bulundurularak revize
edilmistir. Revize edilen formun son hali 12 sorudan olusmaktadir. Goriisme siiresi yaklasik 25
dakikadir.
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Verilerin Analizi

Verilerin analizinde icerik analizi yontemi kullanilmistir. Icerik analizi, birbirine benzeyen kodlari
belirli kategoriler ve temalar gercevesinde bir araya getirmek ve bunlar1 anlasilabilir bir bigimde
diizenleyerek yorumlamaktir (Mayring, 2004). Elde edilen verilerde, kod sayimi, frekans ve kod
ile kategorilere yer verilmistir. Kod ve kategori olusturulurken arastirmacilar tarafindan
uygulayicilar arasi giivenirlige bagvurulmustur. Uygulayicilar arasi giivenilirligin saglanmasinda,
iki farkli arastirmacinin ayni veriler {izerinden kodlama yaparak tanimlama yapmasi, yapilan
tanimlarin daha gilivenilir olmasimi saglamaktadir. Uygulayicilar aras1 goriis birliginin 0,80°in
tizerinde olmasi1 gerekmektedir (Huberman & Miles, 2002). Bunun i¢in Huberman ve Miles’in
(2002) kodlayicilar aras1 goriis birligi formiili kullanilmis ve uygulayicilar arasi giivenirlik 0,94

bulunmustur.

Bulgular ve Yorum
Cocuklarin Gériislerine Yonelik Bulgular

Okul 6ncesi egitime devam eden ¢ocuklarin mevcut ve hayal ettikleri 6grenme ortamlarina iligkin

goriislerine Tablo 3’te yer verilmistir.

Tablo 3

Okul Oncesi Egitime Devam Eden Cocuklarin Mevcut Ogrenme Ortamlart ve Hayal Ettikleri
Ogrenme Ortamlar

. Mevcut Ogrenme Ortami Hayal Edilen Ogrenme Ortami

Kategori

Kodlar f Kodlar f

Mekan Okul 8 Okul 6

Siif 7 Atolyeler 6

Spor salonu 3 Sinif 3

Sanat smifi 2 Diger okul béliimleri 3

Oyun odasi 2 Ev 2

Satrang sinifi 2 Hayali bir sehir 2

Etkinlik sinift 2 Gilizel bir yer 2

Yemekhane 2 Mobilyal1 Bir Yer 2

Depo 2 Eglenceli Bir Yer 1

Tiyatro salonu 1 Gokyiizii 1

Park 1 Bahge 1
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Tuvalet 1 Havuz 1
Top havuzu 1
Var olandan bagka istememek 1

Diger materyaller Unicornlu oyuncak

Materyal Yap1 insa oyuncaklari 8 Daha fazla oyuncak 3
Sanat etkinligi materyalleri 7 Kitap 3

Dramatik oyun oyuncaklari 6 Dramatik oyun oyuncaklari 3

Kitap 3 Yapi insa oyuncaklari 1

Yazmaya hazirlik materyalleri 2 Dikkat oyunlari 1

Dikkat oyunlari 2 Daha giizel oyuncaklar 1

Hareket etkinligi materyalleri 2 Top 1

Diger oyuncaklar 2 Tablet 1

2 1

1

Var olandan bagka istememek

Okul 6ncesi donem cocuklarinin mevcut ve hayal ettikleri 6grenme ortamlarina iliskin ifadeleri
“mekan” ve “materyal” olarak kategorilendirilmistir. Mevcut 6§renme ortamlarini nitelendirirken
“mekan” kategorisine bagli olarak ¢ocuklardan 8’inin “okul” koduna ve 7’sinin de “sinif” koduna
iliskin yanitlar verdigi Tablo 3’te goriilmektedir. C9’un yeni bilgiler 6grendigini belirttigi sinif

kategorisindeki goriisii soyledir:

’

“...Bizim swinifta. Cok giizel bir yer. Oyuncaklar var. Yeni bilgiler ogreniyoruz orada...’

€9

Okul ve smif kodlarinin ardindan ¢ocuklar “Nerede 6grenirsin, yeni bilgiler edinirsin?” sorusuna
cevap olarak “spor salonu” ve “sanat”, “oyun”, “tiyatro” gibi farkli etkinliklerin yapildigi
ortamlardan s6z etmislerdir. Cocuklardan sadece birkagt mevcut 6grenme ortamini nitelendirirken
“yemekhane”, “depo” ve “tuvalet” gibi genel alanlara iligkin yanitlara yer vermislerdir. Cocuklar
hayallerinde yer alan 6grenme ortamini nitelendirirken; 6 ¢ocuk “okul”, 6 ¢cocuk “atdlye”, 3 ¢ocuk
“siif” ve 3 ¢ocuk “okulun diger boliimleri” kodlarina iliskin ifadeler kullanmis, okuldan bagimsiz
olarak ise 2 ¢ocuk “ev” ve 2 ¢ocuk “mobilyali bir yer” ifadelerini kullanmislardir. Bunun disinda

hayalindeki 6grenme ortamin1 “hayali bir sehir” ve “giizel bir yer” olarak ifade eden ¢ocuklar da

yer almaktadir. Bu kategorideki ¢ocuk goriislerinden bazilar1 asagida yer almaktadir:

“...Immm... robotlar sehrinde...” (C9)
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“...Giizel bir yerde ogrenmek isterim. Béyle koltuklu bir sinif olursa. Béyle mutfakl
(oyuncak mutfak), dolapl olursa. Gorsel sanatlar sinifi gibi, ¢cok giizel pullar var. Pullarin ¢ok
oldugu bir yerde...” (C2)

Cocuklarin mevcut 6grenme ortamlarinda yer alan materyallere iligskin ifadelerinde, 8 gocuk “yap1
insa materyalleri”, 7 ¢ocuk “sanat etkinligi materyalleri”, 6 ¢ocuk “dramatik oyun oyuncaklari” ve
3 ¢ocuk “kitap” kodlarina iligkin yanitlar vermislerdir. Cocuklardan iki tanesi “yazmaya hazirlik”,
ikisi “dikkat” ve ikisi “hareket etkinligi” oyuncak ve materyallerine iliskin ifadelere yer vermistir.
Cocuklarin hayali 6grenme ortamlarinda yer almasmi istedikleri materyal ve oyuncaklara
bakildiginda ise cocuklardan iicii “daha fazla oyuncak™, licii “kitap” ve ilicii “dramatik oyun
oyuncaklart” kodlarina iliskin goriis bildirmislerdir. Bu kategorideki ¢ocuk goriislerinden biri

asagida yer alamaktadir:

“...Daha c¢ok evcilik oyuncaklari ve oyuncak evler isterim. Bazen paylasmakta

zorlamyoruz...” (C4)

Bu kodlarin disinda ¢ocuklarin hayallerinde “yap1 inga oyuncaklar1”, “dikkat oyunlar1”, daha giizel

99 13 2 13

oyuncaklar”, “top”, “tablet”, “unicornlu oyuncak” gibi oyuncak ve materyalleri de istedikleri

goriilmektedir. Sadece bir g¢ocuk var olan O6grenme ortami1 ve materyallerden bagkasini

istememektedir. C3 bu kategorideki goriisiinii su sekilde ifade etmektedir:
“Okulumuzdaki yerleri seviyorum, baska bir yer istemiyorum.” (C3)

Okul oncesi egitime devam eden ¢ocuklarin okulda ve okul disinda etkinlik yapmay1

sevdikleri yerlere iliskin goriiglerine Tablo 4’te yer verilmistir.
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Tablo 4

Okul Oncesi Egitime Devam Eden Cocuklarin Okulda ve Okul Disinda Etkinlik Yapmay: Sevdikleri
Yerler

Kategori Okulda Etkinlik Yapmay1 Sevdigi Yerler Okul Disinda Etkinlik Yapmayi Sevdigi Yerler

Kodlar f Kodlar f
Mekan Simf 7 Park 7

Atolyeler 4 Ev 4

Dramatik oyun merkezi 3 Doga 2

Kitap merkezi 3 Hayali bir sehir 1

Ortak alan 2

Blok merkezi 1

Sanat merkezi 1

Tablo 4’te ¢ocuklarin okulda etkinlik yapmay1 en ¢ok sevdigi yerler igerisinde ilk sirada “sinif”

kodunun yer aldig1 goriilmektedir. C6’nin bu konudaki goriisii su sekildedir:

“Stnifimda ¢iinkii sinifim daha genis. Bir de ortak alanda. Ortak alan ¢ok biiyiik bir yer.
Evin daha biiyiigii. Ortak alanda bazen kiiciik bir oda var oradan oyuncaklari getirip
oynayabiliyorum. Orada istedigimiz zaman kitap okuyabiliyoruz. Istedigimiz zaman masa var,
koltuk var yuvarlak oraya oturup masada resim ¢izebiliyoruz. Orada bir duvar var, duvardaki
resimlere bakarak ¢iziyoruz. Orada hayvanlari, istediginizi ¢izin diyor ogretmen. Ben de oradaki

pandayr ¢iziyorum. O en kolay: ¢iinkii.” ((C6)

Sinif kodunu takiben 4 ¢ocuk etkinlik yapmay1 sevdigi yer olarak “atdlyeler”i belirtirken,
diger cocuklar farkli 6grenme merkezlerini etkinlik yapmaktan hoslandiklar1 yerler olarak
belirtmistir. Okul disinda ¢ocuklarin etkinlik yapmay1 sevdigi yerler incelendiginde ise, 7 ¢ocuk
“park” ta, 4 ¢ocuk “ev” ortaminda etkinlik yapmaktan hoslandigini ifade etmistir. Bu ortamlarin
diginda gocuklarin okul disinda etkinlik yapmay1 sevdikleri yerlere iliskin ifadelerinde “doga” ve
“hayali sehir” kodlarina da yer verilmistir. Asagida bu kategori kapsaminda C4’ilin goriisiine yer

verilmektedir:
“Bizim biiyiik bahgedeki parkta sicak havalar olunca oynamayi seviyorum.” (C4)
Ogretmenlerin Géoriislerine Yonelik Bulgular

Nitelikli 6grenme ortamlarina iliskin 6gretmen goriislerine Tablo 5°te yer verilmistir.
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Tablo 5

Osretmenlerin Nitelikli Ogrenme Ortamlarina Iligkin Goriisleri

Kategori Kodlar f
Ortam Cocuga gorelik 13
Ortamin niteligi 11
Ortamda bulunan 6geler 6
Materyal Materyalin niteligi 7
Materyalin etkisi 3
Ogrenme Ogrenme merkezleri 5
Ogretmen yeterliligi 4
Ogrenme 3
Degerlendirme 2

Ogretmenler nitelikli 6grenme ortamlarimi tamimlarken, “ortam”, “materyal” ve “6grenme”
kategorilerine iliskin goriigler bildirmislerdir. Ortam kategorisinde 13 Ogretmenin “gocuga
gorelik”, 11 6gretmenin “ortamin niteligi” ve 6 6gretmenin “ortamda bulunan 6geler” temalarina
iligkin yanitlar verdigi goriilmiistiir. Materyal kategorisinde 7 6gretmenin “materyal niteligi” ve 3
ogretmenin “materyalin etkisi” koduna iliskin goriisleri tespit edilmistir. O12’nin bu konudaki

goriisii asagida yer almaktadir:

“Cok fazla materyal ve oyuncak olmasina gerek yok, cocuklarin yaraticiliklar: bi yerde

kisitlaniyor.” (O12)

Ogrenme kategorisinde 5 dgretmenin “dgrenme merkezleri”, 4 dgretmenin “6gretmen
yeterliligi”, 3 Ogretmenin “O6grenme” ve 2 Ogretmenin ise “degerlendirme” kodlarna iligkin

goriiglerine rastlanmistir.

Ogretmenlerin mevcut ve hayallerindeki 6grenme ortamlarina iliskin gériislerine Tablo

6’da yer verilmistir.
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Tablo 6

Osretmenlerin Mevcut Ogrenme Ortamlar: ile Hayallerindeki Ogrenme Ortamlarina Iliskin

Goriisleri
. Mevcut Ogrenme Ortan Hayallerindeki Ogrenme Ortami

Kategori f
Kodlar Kodlar

Ortam Ortamin niteligi 12 Sinif i¢i ortam 14
Ortamdaki mobilyalar 10 Sinif di1 ortam 12
Smuf dis1 ortam 9 Cocuga gorelik 10
Cocuga gorelik 4 Ortamin genel niteligi 5

Materyal Bulunan materyaller 8 Materyallerin niteligi 10
Materyallerin dzellikleri 6

Egitim Programu  Egitim plam 1 Ogrenme 2
Etkinlikler

Okul 6ncesi 6gretmenlerinin mevecut ve hayal ettikleri 6grenme ortamlarina iliskin ifadelerinde
“ortam”, “materyal” ve “egitim programi” olarak 3 kategori olusturulmustur. Ogretmenlerin
mevcut Ogrenme ortamina iliskin goriislerinde “ortam” kategorisinde, arastirmaya katilan
ogretmenlerin 12’°sinin “ortamin niteligi”’, 10’unun “ortamda bulunan 6geler”, 9’unun “simif dist
ortam” ve 4’iiniin ise “gocuga gorelik” koduna iliskin yamitlara rastlanmistir. Ogretmenlerin
hayallerindeki 6grenme ortamina iliskin goriislerinde ise ortam kategorisinde Ogretmenlerden
14’lintin “smuf i¢1 ortam”, 12’sinin “smuf dist ortam”, 10’unun “cocuga gorelik” ve 5’inin ise

“ortamin genel niteligi” kodlarina vurgu yaptiklari tespit edilmistir. Bu kategorideki goriislerden

biri asagida yer almaktadir:

“Biz yemegi de ayni yerde yiyoruz, oyunu da ayni yerde oynuyoruz. Hani ne bileyim ¢ok
genis bir alan olsun. Disarida ¢ok yagmur yagar, ¢cok kar yagar ¢ocuklar: disar ¢ikartamazsin.
Cocuklarn séyle kosup oynayabilecekleri, enerjilerini atabilecekleri biiyiik bir spor salonu
olabilir. Bu arada hi¢ hayal kurmadigimi diistindiim de su an aklima gelenleri séyliiyorum yani.

MEB’in imkanlarindan herhalde bunu diisiinme durumum olmamis.” (O8)

Mevcut 6grenme ortaminda, materyal kategorisinde 8 6gretmenin “bulunan materyaller” koduna
iliskin, 6 Ogretmenin “materyallerin 6zellikleri” koduna iliskin goriisiine rastlanmistir. Egitim
programi kategorisinde, 1 6gretmenin “egitim plani” ve 1 diger 6gretmenin “etkinlik 6zelligi”
koduna iliskin goriislerini sundugu saptanmustir.
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“Sanat ¢alismalart gérmek istiyorlar daha ¢ok. Ee onlar da hakl tabii, sanat etkinlikleri
elle tutulur gozle goriiliir bir sey. Ama ben yilbasinda yaptigim toplantida ya da telefondaki
grubumuzdan onlara neler yapildigini anlatryorum. Biitiinlesik etkinliklerden bahsediyorum.

Onlar da égrendi artik.” (O13)

Hayal edilen Ogrenme ortamina iliskin bulgulara bakildiginda ise ortam kategorisinde
ogretmenlerden 14’{inlin “sinif i¢i ortam”, 12’sinin “sinif dig1 ortam” koduna, 5 6gretmenin ise

“genel ortamin niteligi” koduna iliskin goriis bildirdikleri tespit edilmistir.
“Plastik degil de ahsap park olsun...” (O8)

Hayal edilen 6grenme ortaminda materyal kategorisine iligkin yanit veren 10 Ogretmenin
“materyalin niteligi”’ne degindigi tespit edilmistir. Egitim programi kategorisinde ise 2 6gretmenin
“6grenme” koduna iligskin goriis bildirdikleri saptanmaistir.

Ogretmenlerin mevcut dgrenme ortamlart ile hayallerindeki &grenme ortamlar1 arasindaki

benzerlik ve farkliliklara iligskin goriislerine tablo 7°de yer verilmistir.

Tablo 7

Ogretmenlerin Mevcut Ogrenme Ortamlar: ile Hayallerindeki Ogrenme Ortamlar: Arasindaki
Benzerlik ve Farkhiliklar

Kategori Benzerlikler f Farkliliklar f
Fiziki sartlarda benzerlikler 6 Fiziki imkanlarin elverigli olmamasi 8
Smifi¢i alan
. o Ogrenme merkezlerin olmamasi 6
Ogrenme merkezi/atolye bulunmasi
Materyal ve egyalarin bulunmast 3 Materyal gesitliliginin olmamasi 5
Park/bahge 3 Park/bahge alaninin yetersiz olmasi 5
Siif dis1 alan
Ortak alanlarin bulunmast 2 Farkli zeminlerin olmamasi 4
Gelisim alanlarina uygun alanlarin 3
bulunmamasi

Ogretmenlerin mevcut ve hayallerindeki 6grenme ortamlari karsilastirildiginda “sinif ici alan” ve
“stmif dis1 alan” olmak {iizere iki kategori olusturulmustur. Smif i¢i alandaki benzerliklere
bakildiginda 6 6gretmenin “fiziki sartlarda benzerlik”, 4 6gretmenin “6grenme merkezi/atdlyelerin
bulunmas1” ve 3 6gretmenin “materyal ve esyalarin bulunmasi” kodlarina iliskin yanitlar verdigi
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Tablo 7’de gorilmektedir. Sinif dis1 alandaki benzerliklere bakildiginda, 6gretmenlerden 3’iiniin
“park/bahge”, 2’sinin ise “ortak alanlarin bulunmasi” kodlarina iligkin goriis bildirdigi tespit

edilmisgtir.

“Cok giizel bir anaokulunda c¢alistyorum. Bahgesinde miithis agag¢larin oldugu, oyun
alammin da giizel oldugu. Aslinda ¢ocuklarla ¢ikryoruz buraya gézlem yapmaya, drama yapiyoruz
agaglarla... ...bir¢ok sey yapiyoruz ama yagmurlu giinde niye disart ¢itkmiyoruz? Ciinkii toplum
yani aileler bunu uygun gérmiiyor aslinda yani seni sumirliyor ya da okul personeli sikdyet ediyor ...

biraz akademik basari kaygisindan da bu gerceklesmiyor.” (010)

Mevcut ve hayal edilen 6grenme ortamlar1 arasindaki farkliliklar incelendiginde sinif i¢i alan
kategorisinde 8 0gretmenin “fiziki imkanlarin elverisli olmamasi’ndan, 6 6gretmenin “0grenme
merkezlerinin bulunmamasi”ndan ve 5 6gretmenin ise “materyal ¢esitliligi”nin olmamasindan
kaynakli farkliliklar oldugunu belirttigi tespit edilmistir. Simif dis1 alandaki farkliliklara
bakildiginda, 5 6gretmenin “park/bah¢enin olmamasi”, 4 gretmenin “zeminin elverigli olmamasi1”

ve 3 Ogretmenin ise “gelisim alanlarma uygun alan bulunmamasi” kodlarina iliskin yanitlar

verdikleri gorilmiistiir.

Ogretmenlerin farkli 6grenme ortamlarina (smif disi, okul disi, alternatif, doga temelli) iliskin

goriislerine Tablo 8’de yer verilmistir.

Tablo 8
Ogretmenlerin Alternatif ve Doga Temelli Ogrenme Ortamlarina Iliskin Goriisleri
Kategori Kodlar f
Cocuklarn ilgi ve motivasyonu 8
Sinif ve okul disi Ggrenme Ogrenme 7
ortamlarindaki etkinliklerin .
yararlari Sosyal-duygusal beceriler 2
Bilissel beceriler 2
Alternatif egitim  Montessori 10
modellerinin O0grenme . .
ortamlart Reggio Emilia 6
Waldorf 5
Orman okullar 3
Piramit metodu 1
Te-Whariki 1
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Mutluluk ve merak
Biligsel beceriler
Yaparak yasayarak 6grenme

Saglikli yasam
Doga  temelli  dgrenme

Cevre bilinci
ortamlarinin yararlar1

Meditasyon
Psikolojik faydalar
Ozgiirliik

P P NN DN DN WS B>

Sinirlarimin farkina varma

Ogretmenlerin sinif ve okul dig1 6grenme ortamlarmin yararlarma yonelik goriislerine bakildiginda,
ogretmenlerden 8’inin “cocuklarin ilgi ve motivasyonu”, 7’sinin “6grenme”, 2’sinin “sosyal-
duygusal beceriler” ve 2’sinin “biligsel beceriler” kodlarina iliskin goriis bildirdigi Tablo 8’de

goriilmektedir. O11’in bu konudaki goriisii asagida yer almaktadir.

“Bir ortam diistiniin ki dort duvar arasinda, sikici sikict ders yapmak mi daha keyifli olur?
Yoksa agik havada, kuglar orada tepemizde, agaclar ... boyle renkli bir havadar ortamda mi ders

yapmak eglenceli olur diye diisiindiigiimiizde tabii ki cocuklarda daha etkili oluyor.” (O11)

Ogretmenlerin alternatif dgrenme ortamlarmna iliskin goriisleri incelendiginde, 6gretmenlerden
10’unun “Montessori” modelini, 6’sinin “Reggio Emilia” modelini, 5’inin “Waldorf” pedagojisini,
3’linlin “Orman okullar1”n1 ve 1 dgretmenin ise “Piramit metodu” ile “Te-Whariki” modellerini
bildigi, bu modellerde benimsenen 6grenme ortamlar: ve materyallere iliskin goriislerini belirttigi

bulgusuna ulasilmistir. Bu goriislerden bazilar1 asagida yer almaktadir.

“... Piramit Metodu benim konumdu ve ¢alisirken ¢ok begendim. 3-6 yas arasini kapstyor
ve devlet destekli, aa ne kadar giizel dedim. Ee sonra orman okullarimi goriince dogadasin

muhtesem bir sey, her birinin ayri ayri olumlu ézellikleri var.” (O14)

“...Reggio Emilia’min amaci, ozgiir, elestirel diisiinebilen, yaratici, sosyal, basarili,
baglantilar kurabilen, arastirmaci ve mutlu ¢ocuklar yetistirmek. ... Montessori de ¢ocuga
hazirlanmis bir ¢evrede ¢ocugun kisiligini olusturmasi igin o6zgiirliik taniyan, kisiliginin gelisim
stirecini destekleyen ¢ocugun bireysellesmesi ve sosyallesmesini ciddiye alan, bireye ozgii adil bir

egitim...” (06)
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“Orman okullari, ¢cocuklarin giicliiklere karsi dayanikliklarini arttirmak icin dogayla i¢ ice

olusturulan bir 6grenme ortami...” (O8)
Sonug¢ ve Tartisma

Okul o6ncesi donem cocuklarin ve 6gretmenlerinin 6grenme ortamlarina yonelik goriislerinin
incelendigi bu arastirmanin sonucunda, ¢ocuklarin mevcut 6grenme ortamlarini ve hayallerindeki
ogrenme ortamlarin1 mekan ve materyal kategorilerinde degerlendirdikleri bulunmustur. Cocuklar
mevcut 6grenme ortamlarini tanimlarken sinifa vurgu yapmalarina karsin hayallerindeki 6grenme
ortamlarini betimlerken atolyelere vurgu yapmislardir. Cocuklarin mevcut 6grenme ortamlarinda
en ¢ok yapi ingsa oyuncaklarindan bahsettikleri, hayali 6grenme ortamlarinda ise daha fazla
oyuncak istedikleri tespit edilmistir. Cocuklarin okul igerisinde en ¢ok sinifta, okul disinda ise en
cok parkta etkinlik yapmay1 sevdiklerini belirttikleri saptanmistir. Bland (2012) de ¢ocuklarin
hayal ettikleri ideal 6grenme ortamlarini resim analizi yontemiyle inceledigi calismasinda
cocuklara en iyi nerede dgrenebilecekleri, okullarda siniflar olmasinin gerekli olup olmadig: gibi
sorular yoneltmistir. Arastirmaci bu sorular karsiSinda, cocuklarin hayallerindeki 6grenme ortamint
resmederken genel ¢evre, mobilyalar, bahgeler ve binalar gibi fiziksel ortamlara odaklandiklarini
bulmustur. Bu arastirmada da ¢ocuklarin hem mevcut hem de hayallerindeki 6grenme ortamini
anlatirken, okul, sinif gibi fiziksel ortamlari vurguladiklari goriilmiistiir. Ghaziani (2010) ise,
cocuklarin fiziksel ortamda en fazla dikkat ettikleri noktalari renk, dekorasyon, pencere,
aydinlatma, duvar ve zemin gibi fiziksel 6zellikler ve vestiyer, depolama alan1 gibi ortak kullanim

alanlar1 olarak belirtmistir.

Bu arastirmada, cocuklarin hayallerindeki 6grenme ortamlarini tanimlarken yaraticiliklarim
kullanmaktan ziyade daha cok mevcut 6grenme ortamina benzer 6zelliklerden bahsettikleri dikkat
cekmistir. Bu durum Yuvaci ve Daglioglu’nun (2018) okul 6ncesi egitim kurumlarindaki 6grenme
ortamlarinin yaraticilik durumlariyla, ¢ocuklarin yaraticiliklarimin iligkili oldugu bulgusu ile
aciklanabilir. Buna gore ¢ocuklarin yaraticiliklar: diisiik diizeyde de olsa, bulunduklar1 ortamdan
etkilenmektedir. Sonugta cocuklarin mevcut 6grenme ortamlarini anlatirken yaratici hayal
giiclerini kullanmaktan ziyade mevcut olan1 betimlemeleri, 6grenme ortamlarimin yaraticiliktan
uzak olma ihtimalini diistindiirmektedir. Bland (2010), cocuklarin ideal okul hakkindaki fikirlerini
inceledigi arastirmasinda, ¢ocuklarin biiyiik bir cogunlugunun 6grenme ortamlarinin hem hayal
giiclerini calistiracak hem de gergeklikle iliski igerisinde olabilecek ¢evre dostu yerler olmast
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gerektigi konusunda hemfikir olduklarini ortaya koymustur. Ogrenme ortamlar1 ancak ¢ocuklarin
fikirleri alinarak, onlarin kendilerini rahat hissetmelerini saglayacak sekilde diizenlendikleri zaman
onlarin yaratici diisinmelerini destekleyecektir (Ozerbas, 2011). Finli ¢ocuklarin hayallerindeki
O0grenme ortamlarini nasil tanimladiklarini inceleyen bir arasgtirmada, 10-12 yas arasi ¢ocuklar
hayal ettikleri 6grenme ortamlar1 hakkinda hikayeler yazmislardir. Calisma sonucunda, egitim
Ogretim slirecinin paydaslarindan biri olan ¢ocuklarin, modern 6grenme ortamlarinin ve 6grenme
stirecine yonelik gesitli unsurlarin farkinda olduklar1 bulunmustur (Kangas, 2010). Bu anlamda
ogrenme siirecinin farkinda olan ¢ocuklarin 6grenme ortamlarinin diizenlenmesinde, fikirlerini
beyan etmeleri ve slirecin ¢cocuklarin fikirleri merkeze alinarak sekillenmesi okul 6ncesi 6grenme

ortamlarinin nitelikli olmasini saglayacaktir.

Okul Oncesi 0grenme ortamlart O6gretmenlerin persfektifinden ele alindiginda, 6gretmenlerin
ogrenme ortamlarinin niteligini ortam, materyal ve 6grenme agisindan tanimladiklari hem mevcut
hem de hayallerindeki 6grenme ortamlarin1 degerlendirirken ortamin niteligi ve ¢ocuga uygun
olmasi iizerinde durduklar goriilmiistiir. Walsh ve Gardner’in (2005) ¢alismasinda ise nitelikli bir
ortamin 6geleri; motivasyon, konsantrasyon, bagimsizlik, gliven, refah, sosyal etkilesim, ¢oklu
beceri edinim ve iist diizey diisiinme becerileri olarak daha genel bir ¢ercevede ele alinmistir. Bu
arastirmada Ogretmenlerin nitelikli 6grenme ortami tanimlamalarinda yer verdikleri ¢ocuklarin
mutlu olduklari, kendi evlerinde gibi hissettikleri ortamlara iliskin goriisleri Arslan Karakii¢iik iin
(2008) “fiziksel ortam1 her yonii ile sicak bir yuva” olarak tanimlamasi ile ortiigmektedir. Bu
arastirmada elde edilen bir diger sonuca gore, 0gretmenlerin 6grenme ortamlarinda yer alan
mobilyalarin say1 ve nitelik bakimindan yeterli oldugunu diisiindiikleri sonucuna ulasilmigtir. Bu
sonugla ortiismeyecek sekilde, farkli bir calismada ise ¢ocuklara sunulan 6grenme ortamlarinin
mobilyalar, materyaller ve gelisimi destekleyen etkinlikler gibi yonlerden yetersiz oldugu
bulunmustur (Yazict & ark., 2004). Bu aragtirmaya katilan 6gretmenler hayallerindeki 6grenme
ortamlarini betimlerken giivenlik anlaminda sorun olusturacagi endisesi ile merdivenin olmamasi,
binanin tek katli olmasi, sadece anaokulu olmasi, kendine ait bahgesinin olmasi ve bahgeye agilan
bir kapisinin olmasi gibi ifadelere yer vermislerdir. Bu sonug, Kildan’in (2007) okul 6ncesi egitim
ortamlarinda merdiven kullanilmamasi ve okullarin dogal ortamlar igerisinde bulunmasinin énemi
{izerinde durdugu calismas: ile ortiismektedir. Ogretmenler mevcut 6grenme ortamlarmin
niteliklerine ait gorlislerini belirtirken smif biiyiikliigiinden oldukca sik bahsetmisler ve

hayallerindeki O0grenme ortaminin da biiyiilk olduguna yonelik ifadelere yer vermislerdir.
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Dagbasi’nin (2018) okul 6ncesi egitim kurumlarmin 6grenme ortamlarinin kalitesini inceledigi
caligmasinda, 6grenme ortamlarinin toplam kalite puanlarinin yetersiz oldugunun ve bu puanlarin
sinif biiytikligii ile iligkili oldugunun bulunmasi, bu arastirmanin sonuglar ile 6rtiismektedir. Okul
Oncesi Egitim Mevzuat Bankasi’na (2002) gore anaokulu, anasmifi ya da uygulama siifi igin oyun
odasi biiyiikliigii, cocuk basma 1,5 m? olarak belirtilmistir. Kildan (2007) da fiziksel alanin hem
cocugun tek basina yeterli olabilmesi hem de ayn1 yas grubundaki ¢ocuklarin birlikte bir etkinligi

stirdiirebilmesine imkan verecek yeterlilikte olmasi gerekliligi tizerinde durmustur.

Bu arastirmada, 6gretmenlerin mevcut ve hayallerindeki 6grenme ortamlar1 arasindaki benzerlik
ve farkliliklara iliskin goriislerinde genellikle bahce alaninin ya da agik alanlarin 6neminden
bahsettigi goriilmiistiir. Okul Oncesi Egitim Mevzuat Bankasi’na (2008) gore, “Okul dncesi egitim
kurumlarinda egitimin saglikli ve uygun bir ortamda gergeklestirilebilmesi i¢in oyun alani ile
bahgenin bulunmasi ve amacina uygun olarak diizenlenmesi esastir.” maddesi yer almaktadir.
Yonergede ayn1 zamanda bahce alaninda kum havuzu ve su havuzu gibi alanlarin bulunmasi
tizerinde durulmustur. Bu ¢aligmada 6gretmenlerin sinif disi alanlarda 6zellikle bahge alaninda
farkli zeminlerin olmasi, agaglikli alan ve havuz olmasini hayal ettikleri tespit edilmistir. Bu
baglamda 6gretmenlerin ifadelerinin yonergede yer alan maddeler ile benzer oldugu ancak
uygulamada buna imkan bulunamadigi sonucuna ulagilmaktadir. Sali ve ark. (2014) da gocuklarin
hayal ettikleri okul bahgeleri ile mevcut okul bahgeleri arasindaki benzerlik ve farkliliklara yonelik
cocuk resimlerini inceledikleri aragtirmalarinda, bu arastirmanin sonuglartyla benzer sekilde, pek
cok okul Oncesi egitim kurumunun bahgelerinin ¢ocuklarin gelisimlerine uygun yeterlilikte
olmadig1 ve c¢ocuklara farkli materyaller ile dis mekadnda oyun oynama ve Ogrenme firsati
saglamadig1 sonuclarina ulagsmislardir. Benzer sekilde Arslan Karakiigiik’iin (2008) okul 6ncesi
egitim kurumlarini gesitli fiziksel 6zellikler bakimindan inceledigi ¢alismalarinda da gézlemlenen
tiim okul oncesi egitim kurumlarinda, dis mekanlarda bahge ve ¢icek gibi diizenlemelerin ve oyun
Ogelerinin olmadig1 sonucuna ulasilmistir. Okul 6ncesi donemde 6gretmenler tarafindan dogal dis
mekan ortamlarina olumlu bir yaklasim olmasina ragmen, bu ortamlar1 kullanmanin zorluguna
iliskin inang, bu ortamlarin kullanim sikligin1 azaltmaktadir (Ernst, 2014). Bu arastirmadan elde
edilen sonuglara gore de 6gretmenler okul disinda etkinlik yapmak istemelerine ragmen idare ya

da diger personel tarafindan sikayet geldiginden bahsetmektelerdir.

129



Mehmet Akif Ersoy Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi €-1SSN:2146-5983 Yil: 2023 Sayi: 66 Sayfa: 110-138

Arastirma kapsaminda, 6gretmenlerin alternatif 6grenme ortamlar1 hakkinda bilgi sahibi olduklari,
bu ortamlar arasinda ise en ¢cok Montessori ve Reggio Emilia yaklagimlarina degindikleri
goriilmistlir. Buna gore okul Oncesi egitim kurumlart ¢cocuklarin gelisimlerini destekleyebilmek
adina uygun fiziksel kosullar1 saglamanin yaninda onlar1 i¢inde bulunduklar1 topluma ve kiiltiire
en uygun sekilde yonlendiren kuruluslar olarak tanimlanmaktadir. Ogretmenler ayrica doga temelli
ogrenme ortamlarinin ¢ocuklarda kalici 6grenmeyi sagladigi, onlarin merak ve motivasyonlarini
arttirdigr  yoniindeki ifadelere de yer vermislerdir. Calismadan elde edilen bu sonuglar
Szczepanski’nin (2002) calismasinda okul disi ortamlarin, okul 6ncesi dénem c¢ocuklarin
motivasyonunu arttirdigi ve tiim duyularini aktif hale getirerek edindikleri bilgileri daha kalici hale
getirdigi yoniindeki agiklamalar ile ortiismektedir. Bu sonuglar 6gretmenlerin olumlu gevresel
tutumlara sahip oldugunu gostermektedir. Ogretmenlerin cevresel duyarliligi ve olumlu gevresel
tutumlari, ¢evre temelli bir 6gretim yaklasimi kullanma kararlarini etkilemektedir (Ernst, 2009).
Bu anlamda, uygun kosullar saglanarak Ogretmenlerin doga temelli &grenme ortamlarini

kullanmalarini desteklemek faydali olacaktir.
Oneriler

48-72 aylik okul 6ncesi donemdeki ¢ocuklarin ve okul dncesi dgretmenlerinin mevcut ve hayal
edilen 6grenme ortamlarina iliskin goriislerini ortaya koyan bu arastirma sonucunda ¢ocuklarin
hayal ettikleri 6grenme ortamlarin1 anlatirken var olan 6grenme ortamlarina benzer tanimlamalar
yaptiklar dikkat ¢ekmistir. Ogrenme ortamlarmin ¢ocuklarin yaraticiliklarim gelistirecek sekilde
diizenlenmesi, onlarin hayal gii¢lerini kullanmalarini destekleyecektir. Bu baglamda okul dncesi
ogrenme ortamlarimin diizenlenmesinde cocuklarin ilgilerinin, ihtiyaglarimin, fikirlerinin ve
hayallerinin géz Oniinde bulundurulmasi onerilmektedir. Ayrica hem Ogretmenlerin hem de
cocuklarin hayal ettikleri 6§renme ortamlarinin bir arada sunulabilmesi i¢in 6grenme ortamlarinda

diizenlemeler yapilmasi 6nerilmektedir.

Bu arastirmada Ogretmenlerin alternatif 6grenme ortamlar1 hakkinda bilgi sahibi olduklar
bulunmustur. Ancak bu ortamlarin 6zelliklerini ortamlarina nasil yansittiklarina dair bir veri elde
edilememistir. Bundan sonra yapilacak calismalarda 6grenme ortamlar1 alternatif yaklagimlar

kapsaminda ele alinarak goriismelerin gozlemlerle desteklenmesi 6nerilmektedir.

130



Mehmet Akif Ersoy Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi €-1SSN:2146-5983 Yil: 2023 Sayi: 66 Sayfa: 110-138

Cocugu merkeze alan bir okul 6ncesi egitim siirecinde, ¢ocuklarla daha fazla ¢alismalar yapilmasi,
cocuklarin goriislerinin goériisme yonteminin yani sira resim analizi gibi farkli yontemlerle
desteklenerek veri gesitlemesi yapilarak ele alinmasi ve ¢ikan sonuglar ger¢evesinde ¢ocugun 6n

planda oldugu egitim siiregleri planlanmasi faydali gériilmektedir.

Okul oncesi egitim programlarinin hazirlanmasinda ¢ocuklarin hayal gii¢lerini kullanmalarina
firsat veren ve yaraticiliklarini destekleyecek sekilde okul dis1 6grenme ortamlarinda daha fazla

egitim almalar i¢in firsatlar sunan diizenlemelerin yapilmasi gerekmektedir.
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Extended Summary

Introduction

Every child has a right to quality education. Among the critical aspects of quality education is the
learning environment. Learning environment refers to a dynamic structure that consists of staff,
physical setting, equipment, educational materials, and special modifications and adjustments. The
quality of learning environments is extremely important for preschool children just as it is for
children at any age. Preschool learning environments should be designed with diverse stimuli to
support preschool children’s cognitive, psychomotor, social, and emotional development and help
them learn. Preschool teachers are expected to assume several responsibilities to organize such
settings in a way to support children’s development and allow them to socialize. Thus, children’s
and teachers’ dreams about these instructional settings should be investigated and their available
and imagined learning environments should be examined to design quality preschool learning

environments.

This research investigated the current and imagined learning environments of preschool
children at 48-72 months and their teachers. The study also aimed to reveal the children’s and
teachers’ views of out-of-class and out-of-school learning environments and alternative and nature-

based learning environments.

Method

This study is a phenomenological research study concerned with preschool children’s and their
teachers’ views of learning environments. The sample consisted of 12 children at 48-72 months
and 17 preschool teachers, who were selected through criterion sampling, a purposive sampling
method. To collect data for the purpose of the study, the researchers developed Demographic
Information Form for Children, Demographic Information Form for Teachers, Semi-Structured
Interview Form for Preschool Children, and Semi-Structured Interview Form for Teachers in
consideration of the specialist views on these four tools. The obtained data were analyzed by

content analysis method.

Findings
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The analysis of the findings concerning the participating children indicated that the preschool
children most frequently made mention of places and materials categories in their statements about
their current and imagined learning environments. The preschool children emphasized the
classroom when describing their current learning environments, they emphasized the workshops
when describing their imagined learning environments. It has been found that the children talk
about building materials the most in their current learning environments, while they want more
toys in imagined learning environments. Among the places at the school where the children liked
to do activities was the classroom, while they mainly listed playgrounds as out-of-school activity
places. Moreover, in this research, it has been determined that children talk about features similar
to the current learning environment rather than using their creativity when describing their

imagined learning environments.

The analyses of the data about the teachers’ perspective of learning environments showed
that teachers define the quality of learning environments in terms of enviroment, materials and
learning. The teachers focus on the quality of the environment and its suitability for the child when
evaluating both current and imagined learning environments. Moreover, it has been found that
teachers generally mention the importance of open-air space in their views on the similarities and
differences between the current learning environments and the imagined learning environments.
The analysis of the teachers’ views of alternative learning environments showed that they were
mostly knowledgeable about the approaches Montessori and Reggio Emilia, and they made
mention of learning environments and materials associated with these approaches. Lastly, it was
also detected in the statements of the teachers that they believed that nature-based learning

environments made children happy and nourished their curiosity and creativity.
Discussion and Conclusions

This research study conducted to investigate preschool children’s and teachers’ views of learning
environments found that the students foregrounded their classrooms as an integral element of their
available learning environments, while they made a distinct mention of workshops as a part of their
imagined learning environments. The related literature was realized to feature such themes as
general environment, furniture, garden, and buildings in children’s imagined learning
environments. The analysis of the spaces where the children liked to do activities revealed that they
generally wished to spend time in the classroom and at the designated learning center at the school
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and in playgrounds outside the schools. The teachers were found to characterize the quality of
learning environments in terms of environment, materials, and learning, and they highlighted the
importance of the quality of the existing and dream learning environments and their suitability for
the children. The teachers also stated that the number and quality of the furnitures in the existing
learning environments were adequate. This result contradicts that of the study having investigated
the learning environments of ten preschoolers to conclude that the furniture, materials, and
development-supporting activities at the ten schools are inadequate. The results revealed that the
teachers were observed to be knowledgeable about alternative learning environments.The study
also found that the teachers were identified to have positive thoughts about nature-based learning
environments. In this context, it would be beneficial to support teachers to use nature-based
learning environments by providing appropriate conditions.

ETIK BEYAN: "Okul Oncesi Ogrenme Ortamlarinin Cocuk Ve Ogretmen Perspektifinden
Degerlendirilmesi” baslikli ¢alismanin yazim siirecinde bilimsel, etik ve alint1 kurallarina uyulmus;
toplanan veriler lizerinde herhangi bir tahrifat yapilmamistir ve veriler toplanmadan once
Hacettepe Universitesi Girisimsel Olmayan Klinik arastirmalar Etik Kurulu’ndan 27.04.2021 tarih
ve E-35853172-600-00001552772 sayili etik izin alinmistir. Karsilagilacak tiim etik ihlallerde
“Mehmet Akif Ersoy Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi Yaymn Kurulunun” higbir
sorumlulugunun olmadigi, tiim sorumlulugun Sorumlu Yazara ait oldugu ve bu calismanin
herhangi bagka bir akademik yayin ortamina degerlendirme i¢in gonderilmemis oldugunu taahhiit

ederim. "
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Ozet: Anadolu Meslek Lisesi 6gretim programlari, 2020
yilinda 47 alandaki 109 dalda giincellenerek uygulamaya
koyulmustur. Bu arastirma, Anadolu Meslek Liselerinde
kullanilan programlardan dort farkli alan/dalin 6gretim
programlarin1  teori/uygulama diializmi  baglaminda
degerlendirmeyi  amacglamaktadir.  Arastirmada  nitel
arastirma yontemlerinden biri olan dokiiman analizi
yontemi  kullanilmistir.  Olasilik  temelli  6rnekleme
yontemlerinden kiime 6rnekleme ve segkisiz 6rnekleme
yontemlerinin ~ birlikte  kullanildigi  bu  ¢alismanin
orneklemini Elektrikli Cihazlar Teknik Servisi Dali,
Mimari Yapr Teknik Ressamligi Dali, Terzilik Dali ve
Yenilenebilir Enerji Teknolojileri Dali 6gretim programlart
olusturmaktadir. Veriler betimsel analiz yontemiyle analiz
edilmistir. Caligma kapsaminda yer alan branslarin 9., 10.
ve 11. smiflarinda yer alan zorunlu meslek derslerinin
kazanimlarina iligkin bulgular, teori/pratik dtializminde
pratige agirlik verildigini agikca ortaya koymaktadir.
Ogretim programlarinda yer alan kazanimlar taksonomik
olarak siniflandirildiginda devinissel alandaki kazanimlarin
agirlikta oldugu ve buna paralel olarak Ogrenenlerde
uygulamaya yonelik talepler olusturmay:r hedefledigi
sonucuna ulagilmistir. Bununla birlikte, uygulama yoluyla
o0grenmeye  odaklanmak, teorik bilgiyi diglamay:
gerektirmedigi gibi pek ¢ok meslekte ve is tiiriinde teori ve
uygulama o kadar i¢ igedir ki, Anadolu Meslek Lisesi
programlar1 igin teori ile pratigi ayirmak pek mantiklt
gelmeyebilir. Anadolu Meslek Liseleri i¢in gelecekte
yapilacak olan 6gretim programi gelistirme ¢alismalarina
yonelik oneriler sunulmustur.

Abstract: Anatolian  Vocational High  School
curricula were updated and implemented in 109
branches in 47 fields in 2020. This study aims to
evaluate the curriculum of four different fields /
branches from the programs used in Anatolian
Vocational High Schools in the context of
theory/practice dualism. Document analysis method,
as one of the qualitative research approaches, was
conducted in the study. The sampling of this study,
in which cluster sampling and random sampling
methods, which are among the probabilistic sampling
methods, are used together, are composed of the
curricula of Electrical Devices Technical Service,
Architectural Construction Technical Drawing,
Tailoring, and Renewable Energy Technologies. The
data were analyzed by descriptive analysis method.
When the acquisitions in the curricula are classified
taxonomically, it is concluded that the learning
objectives/outcomes in the psychomotor field are
predominant and parallel to this, it aims to create
demands for practice in learners. However, focusing
on learning by practice does not require excluding
theoretical knowledge. In many professions and
types of work, theory and practice are so intertwined
that separating theory and practice may not make
sense for Anatolian Vocational High School
programs. Suggestions are presented for the future
curriculum development studies for Anatolian
Vocational High Schools.

Keywords: Anatolian Vocational High School,
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Giris
Tarihsel bir perspektiften bakildiginda, mesleki ve teknik egitim programlarinin birgogunun, tek
bir meslegin bilgi ve becerilerine ulagmay1 saglayan bir yol oldugu diisiiniilebilir. Giiniimiizde ise
kiiresellesmenin, teknolojinin ve biiyiiyen bir hizmet sektoriiniin hem sebebi hem de belirtileri
haline gelen mesleklerdeki, isgiicti piyasalarindaki ve ekonomilerdeki hizli degisim daha genis bir
beceri tabanina duyulan ihtiyaci 6n plana ¢ikarmaktadir (Cedefop, 2018). Dolayisiyla, mesleki ve
teknik egitimin tek bir meslegin bilgi ve becerilerini kazandirmaya yonelik klasik anlayisinin, daha
disiplinler arasi bir 6zellik gosteren bir anlayisa evrildigi sdylenebilir. Buna paralel olarak mesleki
ve teknik egitimin tanimi da farklilasmistir. Mesleki ve teknik egitim, genel egitimin yani sira
gelisen teknolojileri, ilgili bilimlerin ¢aligmalarini, ekonomik ve sosyal hayatin degisik
sektorlerindeki mesleklerle ilgili pratik beceri, tutum, anlayis ve bilginin edinilmesini igeren egitim
stireci olarak tanimlanmaktadir (UNESCO, 2001). Bu tanimdan yola ¢ikarak mesleki ve teknik

egitimin slirdiiriilebilir ekonomik biiylime ve refah i¢in olduk¢a 6énemli oldugu 6ne siiriilebilir.

Mesleki ve teknik egitim, tasidigi énemin yaninda bazi sorumluluklara da sahiptir. Esas olarak
mesleki ve teknik egitim sisteminin sorumlulugu, gelecek vizyonu perspektifinden bakarak
potansiyel senaryolarin ana hatlariyla ¢izilmesine yardimer olmak ve tartismalara stratejik bilgi
saglamaktir (Cedefop, 2018). Bunun nedeni ise genel egitimin aksine, mesleki ve teknik egitimin
sadece teknolojilerdeki ve isgiicli piyasalarindaki degisikliklere cevap vermekle kalmayip, ayni
zamanda isin yiiriitiilme sekli tizerinde de dogrudan bir etkiye sahip olmasidir (Markowitsch &
Bjernavold, 2022). Kiiresellesme politikalar1 ve endiistri 4.0 donemi sonrasi ekonomik ve ¢evresel
perspektiften kaynakli fay kirilmalari, bilinenlerin ve alisilanlarin yerle bir olmasina neden
olmustur. Bu yeni duruma gelecek vizyonu perspektifinden bakarak cevap arayan alt egitim
sistemlerinin basinda mesleki ve teknik egitim sistemi gelmektedir. Bu baglamda, Cedefop’un
(2018) 2035 yilina kadar mesleki ve teknik egitimin nasil gelisebilecegine dair ¢izdigi iki rakip
gelecek vizyonu 6n plana ¢ikmaktadir. lkinde, gelismis beceriler kazandirmanin yiiksekdgretimin
ilgi alan1 olmasi nedeniyle daha diisiik nitelikli becerilerin kazandirildigi mesleki ve teknik
egitimden yiiksekogretime gecisin nasil saglanabilecegi lizerinde kafa yorulmaktadir. Digerinde
ise mesleki ve teknik egitimde daha ¢esitli 6grenme bigimlerinin ve ortamlarinin saglanmasi ve her
yastan 0grenci i¢in daha uygun hale getirilebilmesi yoluyla yayginlastirilmasina odaklanilmaktadir.

Dolayistyla mesleki ve teknik egitim sisteminde, yliksekogretime dogrudan bir yol sunmanin
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yaninda is diinyasinin giincel ve gelecekteki ihtiyaclarini karsilayabilecek yeterlikte, prestijli,
teknik bilgi ve uygulama becerisi yiiksek iggiiciinii yetistirebilmek i¢in programlarin siirekli revize

edilmesi ihtiyact dogmaktadir (Ekonomik Kalkinma ve Isbirligi Orgiitii [OECD], 2010).

Mesleki ve teknik egitim programlarinin siirekli giincellenmesi ihtiyact dogru olmakla birlikte
mesleki ve teknik egitim sistemlerinin her ulusun toplumsal 6zelliklerine gore biiyiik farkliliklar
gosterdigi de aym1 derecede dogrudur (Wollschlager & Guggenheim, 2004). Bu nedenle, her
iilkenin kendi mesleki ve teknik egitim programlarinin yakin tarihine bakarak farkli egitim
programlarinin yelpazesini daha anlasilir hale getirmek mumkiindiir. Tirkiye’deki mesleki ve
teknik egitim sisteminin yakin ge¢misine bakildiginda Ogretim programlarinda koklii bir
degisiklige gidildigi goriilmektedir. Mesleki ve Teknik Egitimin Giiglendirilmesi Projesi (MEGEP)
kapsaminda is ve meslek analizine dayali modiiler yapidaki programlar 2005 yilinda uygulanmaya
baslanmistir (Milli Egitim Bakanhigi [MEB], 2018). Ogrencinin etkin oldugu modiiler
programlama yaklasiminda, 6grenci 6grenme sorumluluguna sahiptir, siif arkadaslariyla ve
ogretmenleriyle daha fazla etkilesime girme sans1 yakalar ve siirekli degerlendirmeyi ve dolayistyla
degerlendirme uygulamalarinin gesitliligi vurgulanir (Betts & Smith, 2005; Khalil & Yousuf, 2020).
Modiiler programlarin Tiirkiye’de uygulanmasinin degerlendirilmesine yonelik yapilan ¢caligsmalar,
bu konuda c¢esitli sorunlarin oldugunu ortaya koymustur (Arabacioglu, 2013; Gomleksiz & Erten,
2010a; Gomleksiz & Erten, 2010b; Gomleksiz & Erten, 2010c; Savruk & Deniz, 2018). Yasanan
sorunlar, degisen ihtiyagclar, is piyasalarinda yasanan hizli degisimler ve 2023 Egitim Vizyonunda
yer verilen egitim programlarinin giincellenmesi ana hedefi dogrultusunda yapilan Temel Beceriler
Odaginda Program Giincelleme Projesi kapsaminda, 2020 yilinda 47 alandaki 109 dalda
programlar giincellenerek uygulamaya koyulmustur (Canbal, Kerkez, Suna, Numanoglu & Ozer,
2020). Is ve meslek analizine dayali program yaklasimina gore tasarlanan yeni 8gretim programlari
hazirlanirken, salt bilgi aktaran bir yapidan ziyade bireysel farkliliklar1 dikkate alan, deger ve
beceri kazandirma hedefli bir yapmnin benimsendigi c¢ergceve Ogretim programlarinda

belirtilmektedir (MEB, 2020).

Is ve meslek analizine dayali program yaklasimiyla tasarlanan yeni mesleki ve teknik ortadgretim
programlar1 bir¢cok degisikligi beraberinde getirmekle birlikte 6ne ¢ikan konulardan biri Anadolu
Meslek Lisesi 6gretim programlarinda uygulamali mesleki becerilere agirlik verilmesidir (Canbal

ve digerleri, 2020). Bu yaklagim akla yatkin gériinmektedir ¢iinkii bu kurumlarda 6grenim goren
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ogrencilerin ¢ogu okulda edindikleri teorik bilgileri gergek is problemlerinde pratik durumlara
kolayca aktaramadiklarindan mesleklerinin yetkinlik standartlar1 ¢ercevesinde istenen gorevleri
yerine getirememektedirler (Clarke, & Winch, 2008; Collin & Tynjilé, 2003; Kyarizi, 2016; Sylte,
2020). Burada akillara gelen soru, zanaatkarlar olarak meslek uygulamalarinda etkin ve basarili
performanslar sergileyebilmeleri i¢in 6grencilerin gerekli yeterlilikleri kazanabilmelerinde ne tiir
bir egitim ve 6grenimin uygun ve gegerli oldugudur. Bu soru program gelistiriciler i¢in dnemlidir
clinkili mesleki ve teknik egitimin beceri ve yeterlik sonuglarina dogru yonelimi, teorik igerigin ve
uygulamanin paymin yeniden sorgulanmasini giindeme getirmektedir. Bu, mesleki ve teknik
egitimde neyin farkli olabilecegi konusundaki dikkatlerin mesleki ve teknik egitim
programlarindaki uygulama kavraminin yeniden merkeze alinmasinin daha fazla arastirilmasi igin

program gelistiricileri tesvik etmektedir.

Program gelistiriciler acisindan bakildiginda, teori ve uygulamanin suni hatlarla birbirinden
ayrilmasinin koklerinin Aristo’ya kadar uzanan bir durum olmasi nedeniyle (Varig, Giirkan,
Goziitok, Pektas, Babadogan & Giirbiiztiirk, 1998), programlardaki teori/uygulama diializmi
baglamindaki agirligin hangi yonde oldugunun belirlenmesinin bilimsel diyalektigin ¢ercevesinde
giic bir ugras oldugu sodylenebilir. Bu noktada, program gelistiricilere yardimci olabilecek yol
gostericilerden biri taksonomik yaklagimlar olabilir. Taksonomik yaklasimlar, davraniglarin
bilissel, duyussal ve devinigsel olarak siniflandirilabilecegini kabul eder ve 6grenme kazanimlari,
baskin olan niteliklerine gore bu smiflandirmaya dahil edilirler (Sonmez, 1999). Bilissel alan,
zihinsel yonii agir basan dgrenmelerin oldugu alandir (Tan, Kayabasi & Erdogan, 2002). Bilissel
alandaki kazanimlarla, 6grencilerde zihinsel yeti ve becerilere daha ¢ok yer veren 6zellikleri igeren
ogrenmelerin gerceklesmesi talep edilir (Kablan, 2012). Devinissel alan ise becerilerin 6n planda
oldugu, zihin ve kas koordinasyonu gerektiren becerilerin baskin oldugu alandir (Demirel, 2012).
Devinissel alandaki kazanimlarla 6grencilerin kaslarini, viicut organlarindan birini, bir kagini veya
timiinii kullanarak bazi davranislar ortaya koymasi talep edilir (Sonmez, 1999). Dolayisiyla, bu
caligsmada varsayimsal olarak kabul edildigi iizere, Anadolu Meslek Lisesi 6gretim programlarinin
bilissel kazanimlarmin i¢indeki talepler teorinin, devinissel kazanimlarin i¢indeki talepler ise

uygulamanin agirligini tayin edebilir.

Teori/uygulama diializminin mesleki ve teknik egitim programlarindaki yerini irdelemeden once

teori ve uygulamanin arka planini olusturan anlayislara kisaca deginmek yararli olabilir. 16. Yiizyil
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sonrasit Avrupa toplumlarinda merkantilist ekonomik yapinin yaninda, bilimsel gelismelerin ve
teknolojik yapinin ulastig1r ¢izgi, teoriyle uygulama arasindaki iliskiye belirli bir agiklik
getirebilmistir (Topses, 1982). Teorinin dogasini genelleme, soyutlama ve kavramsallagtirma
olusturur (Tagdelen, 2003). Tasdelen’e (2003, s. 153) gore teori, “ister 6zcli, ister empirist, ister
insan merkezci yaklagimin eseri olarak ortaya ciksin, 6zde soyutlayan ve genellestiren” bir
eylemdir. 19. Yiizyillda pragmatizmin gelismeye baslamasiyla teoriyi ya da diger bir ifadeyle
diisiinsel ve karakter egitimine agirlik veren, bir noktada onu mutlaklagtiran egitim anlayislarinin
karsisina bu kez uygulamayr mutlaklastiran ve teoriyi yok sayan, salt yasama doniik bir egitim
anlayisi, genelde William James ve John Dewey c¢izgisinde olugmustur (Topses, 1982).
Uygulamadan kopuk teorik egitimin 6grenciyi hayata hazirlayamamasiyla sonuglanan teori ve
uygulamanin birbirinden ayrilmasi seklinde egitime yansiyan diializmi reddeden Dewey, teori ve
uygulamanin birlikte yiiriitiilmesini 6n goren cagdas egitimin, ¢ocugu ileride karsilasabilecegi
problem durumlarina hazirlayabilecegini savunur (Sozer & Sel, 2015). Uygulama yalnizca
yapmayl, teori ise yapilan seyin bilerek yapilmasini ifade eder ve meslekle ilgili uygulamalardaki

kaliteyi ve bilinci ortaya koyar (Tasdelen, 2003).

Mesleki yeterlilikleri veya mesleki nitelikleri kazandiran herhangi bir 6gretim programinin hem
bilgi ilerlemesini hem de mesleki ilerlemeyi miimkiin kilmasi i¢in hem teorik hem de uygulama
alanlarindan damitilmis farkli bilgi bigimlerinin bir karigimi gerektigi ifade edilebilir. Oysaki
Green’e (1995) gore teori ve uygulama arasindaki ve on dokuzuncu ylizy1l kurumsal yapilarinda
yerlesik olan akademik bilgi ve mesleki 6grenme arasindaki derin bdliinmeler hala agilamamugtir.
Green (1995)'in on dokuzuncu ylizy1l teknik egitiminin bir gostergesi olarak tanimladig: seylerin
cogunun giiniimiizde devam ettigi soylenebilir. Bununla birlikte, Gamble (2013) yirmi birinci
ylizyilda degisen seyin teorik bilgi ve uygulama arasindaki iligki oldugunu belirtmektedir. Mesleki
ve teknik egitimde uygulama her zaman merkeziyetini koruyacaktir ama anlagilan o ki
uygulamanin farkli bi¢cimleri olarak meydana getirme, imal etme ve yaraticiliga dayili yeterli bir
bilgi tabani ¢ok onemli bir egitim programi tasarimi sarti haline gelmistir (Gamble, 2013). Daha
yalin bir ifadeyle, bir 6gretim programinin hem bilgi ilerlemesini hem de mesleki ilerlemeyi
miimkiin kilmasi i¢in teorik ve uygulama alanlarindan damitilmig farkli bilgi bi¢imlerinin bir
karisimi gereklidir. Bunun yaninda, teori ve uygulama arasindaki boliinmelerin hala asilamadig:
ve bu diializmin, mesleki ve teknik egitimdeki Ogrencilerin bilgi insa etme olanaklarin

engelleyebilecegi sdylenebilir.
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Akademik bilgi ve mesleki O0grenme arasindaki boliinme hala varligini siirdiiriirken, bazi
arastirmacilar program tasarimlarindaki bu diializme farkli bir bakis acis1 getirmekte ve teori ile
uygulama arasindaki diialistik yapiy1 elestirmektedir. Allan’a (2007) gore bu diializm, insanlarin
ogrenme seklini, kimin Ogrendigini ve hangi bilgilerin gelistirildigini  gizlemektedir.
Teori/uygulama, bigimsel bilgi/insa edilmis bilgi, 6gretmen/6grenci diializmleri, egitimcileri ve
ogrencilerin bilgi insa etmeye katilma olanaklarini engelleyebilir (Allan, 2007). Bengtsson (1995)
da uygulama hakkinda teorik bilgi edinmek i¢in uygulamaya mesafe getirmek yerine, uygulamali
bilgi almak igin teoriye olan mesafeyi ortadan kaldirmak zorunlulugunun altin1 ¢izmektedir.
Modern Tiirk egitim sistemi perspektifinden bakildiginda okullarda verilen mesleki ve teknik
egitim, okul ve is arasinda bir yerde konumlanmaktadir. Ozellikle Anadolu Meslek Liseleri diger
Anadolu Liseleriyle ayn1 denklikte bir okul olarak tanimlanamadigi gibi tam bir meslek okulu
olarak da tanimlanamayan hibrit bir yapidadir. Bu hibrit yap1 igerisinde bir meslek 6grenme ile
ilgili olarak, teori/uygulama diializmine sik¢a deginilmekte ve bunlari egitimde ele alma yontemleri

tartisilmakta ve sorunsallastirilmaktadir.

Cesitli meslek kategorileri ve tiirlerinin mesleki yeterliklerini 6grenmek icin uygulamaya dayali
deneyimlerin 6nemine dair kanitlar sunan ¢alismalar bulunmaktadir (Billet, 2010; Cedefop, 2015;
Hiim, 2017; Jones, 2018; Kohlrausch & Solga, 2009; OECD, 2015; Okay, 2009; Tasdelen, 2003).
Ornegin Billett’e (2010) gore mesleki gelisim ile ilgili insani gelisme ve 6grenmenin cogunlugunun
uygulamaya dayali deneyimlerden kaynaklandigi ileri siiriilmektedir. Daha da 6nemlisi, uygulama
ortamlarinda 6grenmeyle ilgili aktiviteler yoluyla gelistirilen bilgi tiirleri, kolay ve tekrarlayan
gorevleri destekleyenlerden ziyade karmasik, zorlu ve 6grenmesi zor bilgilerdir. Tagdelen’e (2003)
gore teorik bilgiler uygulamayla anlagilir hale gelir, ger¢cek yasama transfer edilir, diisiinceden
fiiliyata dontisiir ve giinliik yasamin igerisinde kendine bir yer bulur. Okay (2009), 6grencilerin
biiyiik oranda okulda edindikleri bilgilerin ileride islerine yarayacagini diislindiigii yoniindeki
arastirma bulgusuna yonelik olarak benzer bir diisiinceyi dile getirmekte ve verilen egitimin teorik
bilginin yaninda uygulama yapmanin bilgi ve becerinin kaliciligindaki etkisinin bir gostergesi
oldugunu ileri siirmektedir. Hiim’in (2017) Norve¢ Mesleki ve Teknik Egitimi iizerine yaptigi
calismada, egitim programlarimin amaca uygunlugunu saglamak i¢in, gergek uygulama
caligmalarinin temel oldugu bir egitim programina gereksinim oldugu ve konularin 6grencilerin
uygulamali is deneyimleriyle biitiinlestirilmesi gerektigi sonucuna ulasilmistir. Jones’in (2018)

caligmasinda, gelecege yonelik mesleki egitim niteliklerini saglayabilmek i¢in, uygulamali ve
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isyeri merkezli bilgiler, gelenekler ve uygulamalar tizerine odaklanmis giiclii bir mesleki egitime
ihtiya¢ oldugunun alt1 ¢izilmektedir. Bu goriisii destekler nitelikte baska bir ¢alisma OECD’nin
raporudur. OECD’nin 2015 yilinda yayimladigr raporunda, tiim mesleki ve teknik egitim
programlarinin, bir isyeriyle yakindan iliskili bir ortamda (6rnegin atdlyeler, laboratuvarlar, 6zel
amacli dershaneler gibi) veya bir isyerinde 6nemli miktarda uygulamali egitim saglamasi gerektigi
vurgulanmaktadir (OECD, 2015). Raporda, uygulamali ve i temelli mesleki egitim programlarinin,
daha 6nce akademik egitimden hognut olmayan genglerin ilgisini ¢ekmek icin ¢ok etkili oldugu da
belirtilmektedir. Benzer bir sonuca Danimarka’da ulasilmistir. Danimarka'da yapilan arastirmalara
gore, uygulamaya yonelik 6grenme yoluyla genclerin motivasyonlarini desteklemeye odaklanmak,
okulu birakmay1 azaltmaktadir (Cedefop, 2015). Kohlrausch ve Solga’nin (2009) Almanya’da
yaptiklar1 arastirmanin bulgular;, Hauptschulabschlus'larda? uygulamali unsurlari iceren bir
program izleyenlerin hem akademik sonuglar hem de daha sonra ¢alisma yeri bulma konusunda

nispeten olumlu sonuglara sahip oldugunu gostermektedir.

Cesitli caligmalarda ise teorik igerigin mesleki ve teknik egitim programlarindaki Onemi
vurgulanmaktadir (Autor, Levy & Murnane, 2003; Ghost, 2002; Kézdi, 2006; Ko6116, 2006; Levy
& Murnane, 2004; Smits, 2007). Amerika Birlesik Devletleri'nden bir arastirma (Autor, Levy &
Murnane, 2003), teknolojik degisimin (6zellikle bilgisayarlasmanin) isgiicli piyasasinda problem
cozme ve karmagik iletisim becerilerini ¢ok daha 6nemli hale getirdigini ortaya koymaktadir. Levy
ve Murnane (2004), bu becerilerin gelisiminin 1yi okuryazarlik ve aritmetik becerileri ile
desteklenmesi gerektigini belirtmektedir. Daha genel olarak, 6grenme -hem baglangi¢ mesleki ve
teknik egitiminde hem de yasam boyu Ogrenmede- giiclii teorik altyapr olmadan zordur.
Aragtirmalar, Ogrencilerin teorik bilgiye sahip olduklarinda pratik uygulamalari daha iy1
anladiklarin1 ve daha iyi performans gosterdiklerini gostermektedir (Gonczi, 2013; Kirschner,
Sweller, & Clark, 2006; Sagocak, Yilmaz, Karahan, 2013; Smeby & Heggen, 2014; Paas, Renkl,
& Sweller, 2003; Van Merrienboer & Sweller, 2005). Isgﬁcﬁ piyasalar1 hizli ve siklikla
ongoriilemeyen bir sekilde degismektedir. Kézdi’ye (2006) gore neredeyse tiim calisanlarin

kariyeri boyunca yeni beceriler edinmeleri gerekeceginden, sdzel ve sayisal beceriler uzun vadede

2 Diger okul tiirlerine gore seviyesi daha diisiik olan mesleki okullar olup 9. smiftan sonra Hauptschule bitirme
diplomast olan Hauptschulabschluss alinir.

145



Mehmet Akif Ersoy Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi e-ISSN:2146-5983 Yil: 2023 Say1: 66 Sayfa: 139-168

ozellikle degerlidir. Hizl1 teknolojik degisimle karsi karsiya kalan sektorlerde, 6grenme yetenegi
cok Onemlidir ve bu yetenegin temelini olusturan teorik bilgi, igverenler tarafindan oldukca
degerlidir (Ghost, 2002; Kolld, 2006; Smits, 2007). Diisiik teknoloji endiistrilerinde ve diistik
beceri seviyelerinde, teorik bilginin isverenler tarafindan daha az degerli bulunabilecegini belirten
Smits’e (2007) gore, teorik bilgisi yetersiz olan isgiicli personeli degisen is diinyasi kosullarinda

tam olarak azalan is firsatlar1 nedeniyle is kaybi riski altinda olanlardir.

Yirmi birinci yiizyilda degisen durum teorik bilgi ve uygulama arasindaki iligkidir. Muller’a (2009)
gore bilgi toplumlarinda her meslegin ve o meslegin dogurdugu bilgi tabani, kavramsal bilgisinin
miktari artirmak i¢in artan bir baski altinda olabilir ve bunun nedeni de genellestirilebilir
inovasyonun teorik bilgiye dayanmasidir. Teorik bir bilgi taban1 Mesleki ve Teknik Egitim i¢in
elbette ki bir gereklilik olabilir, ancak Barnett’in (2006) de belirttigi gibi mesleki ve teknik egitim
her zaman iki gidis yoniiyle karsi karsiya kalmaktadir: (1) tecriibi/deneysel olmayan fikir diinyasina
dogru, (2) uygulama ve deneyimin tecriibi/deneysel diinyasina dogru. Bu ayrima paralel olarak bu
caligmanin amaci, 2020 yilinda Talim ve Terbiye Kurulu tarafindan kabul edilen ve Anadolu
Meslek Liselerinde kullanilan programlardan dort farkli alan/dalin 6gretim programlarinm
teori/uygulama diializmi baglaminda degerlendirmektir. Bu kapsamda asagidaki sorular

cevaplandirilmaya calisilmistir:

1) Ogretim programlarinda yer alan kazanimlarin taksonomik smiflandiriimasinda nasil bir

dagilim ortaya ¢ikmaktadir?

(2 Ogretim programlari teori/uygulama diializmi baglaminda &grenenlerde hangi ydnde

talepler olusturmay1 hedeflemektedir?

Mesleki ve teknik egitimi konu alan pek cok arastirma alanyazinda yer almaktadir. Ancak
Tiirkiye’de oOzellikle Anadolu Meslek Liselerinin 6gretim programlarindaki teori/uygulama
diializmini inceleyen c¢alismaya rastlanilmamaktadir. Bu ¢alisma, mesleki ve teknik egitimde
ogretim programlarinin gelistirilmesinde yiiz yiize gelinen teori/uygulama diializmini ana
hatlariyla ortaya koyan ilk calisma olmasi nedeniyle onemli goriilmektedir. Dolayisiyla bu
caligmanin sonugclari, Tilrkiye'deki mesleki ve teknik egitim programlar gelistirme ¢alismalarina
referans kaynagi olabilir. Tirkiye'deki mesleki ve teknik egitim kurumlarmin 6gretim

programlarindaki teori/uygulama diializmi, hem 6grencilerin hem de isverenlerin ihtiyaclarini
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karsilamak i¢in 6nemli bir konudur. Bu ¢alismanin sonuglari, Tiirkiye’deki mesleki ve teknik
egitim programlarinda teori/uygulama diializmine ve bunlarin programlardaki agirliklar1 hakkinda
alinacak kararlara 151k tutabilir. Bununla birlikte, 6rnek 6gretim programlari tizerinden mesleki ve
teknik egitim programlarindaki teori ve uygulamanin rolii tartisilmakta, teori ve uygulamanin
programlardaki agirligi hakkinda bilimsel kanitlar sunulmaktadir. Bu ¢alismanin Tiirkiye'deki
mesleki egitim ve 6gretim kurumlarinda uygulanan 6gretim programlarinin tasarlanmasina ve
gelistirilmesine katkida bulunacagi umulmasinin yaninda kiiresel baglamda mesleki ve teknik
egitimde teori ve uygulama arasindaki denge konusunda farkindalik yaratmasi ve bu dengeyi daha

1yi saglamak i¢in Oneriler sunmasi beklenmektedir.
Yontem

Bu c¢alismada, nitel arastirma yontemlerinden dokiiman incelemesi kullanilmistir. Dokiiman
inceleme yoOntemi, arastirmanin veri setini olusturan birincil veya ikincil kaynak olarak
nitelendirilen ¢esitli dokiimanlarin elde edilmesi, gézden gegirilmesi, sorgulanmasi ve analizi
olarak tamimlanmaktadir (Ozkan, 2021). Bu c¢alismada, arastirma amacma yonelik yazili
materyaller olan 6gretim programlarinin analizinin yapilmasi ve ¢aligmanin amacina uygun olmasi

nedeniyle dokiiman inceleme yontemi tercih edilmistir.
Orneklem

Bu ¢alismada, olasilik temelli 6rnekleme yontemlerinden kiime 6rnekleme ve segkisiz 6rnekleme
yontemleri birlikte kullanilmistir. ki 6rnekleme ydnteminin birlikte kullanilmasinin nedeni,
“caligilmasi diisiiniilen evrende farkli amaglarla yapay olarak olusturulmus, kendi i¢inde belirli
ozellikler agisindan benzerlikler gosteren degisik gruplarin olmas1” (Yildirim & Simsek, 2011, s.
105) ve bu “evrenden tamamen rastgele yontemle bir 6rneklem secebilmeye” (Yildirim & Simsek,
2011, s. 104) imkan vermesidir. Anadolu Meslek Lisesi alanlarindan hizmet, iiretim ve teknoloji
agirlikli olanlar kiimeler olarak kabul edilip tamami 6rnekleme dahil edilmistir. Adalet, Halkla
Iligkiler gibi beseri ve sosyal alanlardan olusan kiimedeki dallarin 6gretim programlarinda
psikomotor becerilere yonelik kazanimlarinin yok denecek kadar az olmasi1 nedeniyle 6rnekleme
dahil edilmemistir. Ornekleme dahil edilen alanlar saptandiktan sonra hangi dallarm 6gretim

programlarinin analiz edilecegini belirlemek i¢in seckisiz 6rnekleme yontemi kullanilmistir. Bu
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kapsamda, her bir dala bir numara verilmis ve kura ¢ekimi Oriin sayfasindan 4 numara rastgele

belirlenerek ilgili numaraya karsilik gelen 4 dal tespit edilmistir.

Verilerin Toplanmasi

Veriler, Milli Egitim Bakanligi Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miudiirliigii Programlar ve

Ogretim Materyalleri Daire Baskanliginin web sitesinde (http://meslek.eba.gov.tr/cerceve.php)

acik erisime sunulan dgretim programlarindan elde edilmistir. Orneklemin belirlenmesi neticesinde

Elektrikli Cihazlar Teknik Servisi, Mimari Yap1 Teknik Ressamligi, Terzilik ve Yenilenebilir

Enerji Teknolojileri dallarinin 6gretim programlar1 ¢alismaya dahil edilmistir. 2020-2021 egitim-

Ogretim yilindan itibaren 9. siniflardan baslamak iizere kademeli olarak uygulanmaya baslanan

Ogretim programlarin 23.03.2020 tarihli Talim ve Terbiye Kurulu Baskanlig1 kararina dayali olarak

yiirlirliikte oldugu goriilmektedir. Bu 4 farkli daldaki 6gretim programinda yer alan derslerin

okullardaki uygulama saatleri Tablo 1°de sunulmaktadir. Ogretim programlarinda yer alan ortak

dersler, se¢meli dersler, segmeli meslek dersleri ile Rehberlik ve Yonlendirme dersi ¢alismanin

disinda birakilarak yalnizca meslek derslerine odaklanilmistir.

Tablo 1

Ogretim Programlarinda Yer Alan Derslerin Siniflara Gore Dagilimi

Dallar Dersler
9. Smif 10. Simif 11. Simf 12. Sif
Mesleki Gelisim Atolyesi  Kiigiik Ev Aletleri Tesisatli Ev Cihazlar1

Elektrikli Atolyesi Atolyesi

Cihazlar Teknik
Servisi Dali

Temel Elektrik-Elektronik
Atolyesi

Elektrik-Elektronik
Esaslar1

Bilgisayarla Devre
Dizayn

Sogutucular ve Klimalar

Mesleki Gelisim Atolyesi

Yap1 Teknik Ve Temel

Mimari Yapi Meslek Resmi

Teknik

Ressamligi Dali Ahsap Kagir Atolyesi

Temel Yapi Teknolojisi
Meslek Hesaplari
Temel Bina Tasarimi

Bilgisayarla Mimari
Proje Cizim Atdlyesi

Bilgisayarla Yap1 Maliyet
Hesaplar1

Bilgisayarla Mimari
Proje Modelleme

Isletmelerde
Mesleki Egitim

Bilgisayarla Mimari
Proje Cizim At6lyesi

Mesleki Gelisim Atolyesi
Atolye

Terzilik Dali

Terzilik Atolyesi
Modada Temel Sanat

Terzilik Atolyesi

Giyim Aksesuarlari

148



Mehmet Akif Ersoy Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi e-ISSN:2146-5983 Yil: 2023 Say1: 66 Sayfa: 139-168

Model Analizi Ve Model

Gelistirme
) - Mesleki Gelisim Atolyesi  Atdlye Modelleme Ve Montaj
Yenilenebilir . . —_— .
Enerji Atélye Meslek Elektrik- Santral Isletilmesi
Teknolojileri Dali Elektronigi

Teknik ve Meslek Resim  Atolye

Tablo 1’de verilen meslek derslerinin haftalik ders yiikleri 9. smiflar igin 11, 10. smiflar igin 14 ve
11. smflar igin 17 ders saatidir. 12. smifta yer alan Isletmelerde Mesleki Egitim ise haftalik 24
saattir. Bununla birlikte, Mesleki Gelisim Atolyesi dersinin biitiin dallarin 9. siniflarinda yer aldigi

goriilmektedir.
Verilerin Analizi

Veriler, betimsel analiz yontemiyle analiz edilmistir. Nitel arastirmada, tanimlayici istatistikler,
arastirmacilarin ilgi konusu olguyu incelemek i¢in bagka bir baglam, daha zengin bir resim veya
gelismis bir tasvir sunmalarin1 miimkiin kilmaktadir (Schreiber, 2008). Bu ¢alisma kapsaminda,
dort farkli dalin 6gretim programini kapsayan “278” sayfa dokiiman ve “845” kazanim ciimlesi
incelenmistir. Verilerin analizinde oncelikle dort farkli dalin 6gretim programlart incelenmis ve
derslerin 6grenme birimi kazanimlari ayrigtirilarak her ders i¢in hazirlanan Kazanim Tasnif
Tablosuna aktarilmigtir. Kazanim Tasnif Tablosu, &grenme biriminin kazanimlar1 ile bu
kazanimlarin biligsel, devinigsel ve duyussal boyutlardan hangisinde yer aldiginin isaretlenecegi
ii¢ siitundan olusmaktadir. Her dersin kazanimlari, iki farkli egitim bilimi uzmani tarafindan bilissel,
devinigsel ve duyussal alanlara gore tasnif edilmistir. Tasnifin yapilmasinda faydalanilmasi i¢in
biligsel, devinissel ve duyussal boyuttaki kazanimlarda kullanilabilecek 6rnek fiil ve ifadelerin yer
aldig1 bir anahtar tablo da hazirlanarak tasnifi yapan uzmanlara verilmistir. Tasnifi yapilan
kazanimlardan biligsel, devinigsel ve duyussal boyutlardaki kazanimlarin frekanslart (N) ve
ylizdeleri, her dal i¢in ayr1 ayr1 hazirlanan Kazanim Analiz Tablosuna islenmistir. Olusturulan
kazanim analiz tablosunda simif diizeyi, dersler, 6grenme biriminin kazanimlarinin bilissel,
devinigsel ve duyussal boyuttaki kazanimlarinin frekans ve ylizdelerinin yer aldigi siitunlar

bulunmaktadir.

Calisma kapsamindaki 6gretim programlarinda yer alan kazanimlarin tasnif ve analizine gegmeden
once orneklem disindaki bir dalin 6gretim programindaki bir dersin kazanimlari tasnif ve analiz

edilerek uzmanlar arasindaki giivenirlik orani hesaplanmigtir.  Giivenirlik  oranmin
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hesaplanmasinda, Miles ve Huberman’in (1994) Giivenirlik = n / N formiili kullanilmistir. Bu
formiilde n iizerinde goriis birligine varilan kazanim sayisini, N ise goriis birligi ve goriis ayrilig
olan toplam kazanim sayisin1 gostermektedir. Bu formiil kullanilarak yapilan giivenirlik analizi
sonucu %92 olarak bulunmustur. %80’nin {izerindeki degerler yiiksek bir giivenirlige isaret
etmektedir (Miles & Huberman, 1994). Dolayisiyla, kazanimlar iizerinde yapilan tasnif isleminin
giivenirliginin yiiksek ve tutarli oldugu sdylenebilir. Iki uzmanin 6rneklemdeki 6gretim
programlarinin kazanimlarina yonelik tasnif ve analizleri birlestirilerek, farkli goriislerin oldugu

kazanimlarda fikir birligi saglanincaya kadar miizakere edilmistir.
Gegerlik ve Giivenirlik

Aragtirmanin i¢ giivenirligini (tutarligini) artirmak amaciyla egitim bilimleri ve nitel aragtirma
alaninda uzman olan iki kisi tarafindan yapilan tasnif ve analiz islemlerinin tutarliliklart ayrintilar
yukarida agiklandigi bigimde hesaplanmis ve calismanin i¢ tutarliligi ya da giivenirligi yiiksek
bulunmugtur. Arastirmanin dis giivenirligini (teyit edilebilirligini) saglamak ve talep edilmesi
durumunda verilebilmesi amaciyla kazanimlarin tasnif ve analizlerine ait yazili kayitlar
saklanmigtir. Calismanin gegerligine yonelik olarak, ¢alismanin yonteminin tiim basamaklari
detayli bir bicimde sunulmustur. Bu sayede farkli aragtirmacilarin bu caligmanin yontemini
izleyerek bu caligmayi yineleyebilmeleri saglanmaya caligilmistir. Ayrintili 6rneklem, veri toplama
ve analiz siireglerinin sunulmasi ¢aligmanin dis gecerligine ya da transfer edilebilirligine katkida
bulunmustur. Ayni1 zamanda, arastirma siireci agamalarinin detayli betimlemesi arastirmanin tekrar
edebilmesinin yaninda farkli baglamlarda gerceklestirilmesini de saglayabilir. Arastirmada
bagimsiz bir uzmanin tasnif ve analiz siireglerinde yer almasi, ¢alismanin dis bir denetgi tarafindan
izlenmesini ve kontrol edilmesini sagladigindan ¢alismanin gegerliginin artmasina énemli derecede

katkida bulunmustur.
Bulgular

Aragtirmanin birinci alt amact Ogretim programlarinda yer alan kazanimlarin taksonomik
smiflandirilmasindaki dagilimi ortaya koymaktir. Bu alt amag¢ dogrultusunda dort farkli dalin
Ogretim programlarinda yer alan kazanimlar analiz edilerek taksonomik olarak siiflandirilmistir.
Elde edilen bulgularin sunulmasinda izlenen sira drneklemdeki dallarin isimlerinin alfabetik

sirasidir. Bu siralamaya gére ilk olarak Elektrikli Cihazlar Teknik Servisi Dali Cergeve Ogretim
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Programinda yer alan kazanimlarin taksonomik siiflandirilmasinda ortaya ¢ikan dagilim Tablo

2’de gosterilmistir.

Tablo 2

Elektrikli Cihazlar Teknik Servisi Dali Cerceve Ogretim Programi Kazanimlarmin Taksonomik
Dagilimi

Ogrenme Biriminin Kazanimlar

Simf  Dersler Biligsel Devinissel alan Duyugsal Toplam
alan alan
N % N % N % N %
9 1  Mesleki Gelisim Atdlyesi 62 72 2 2 22 26 86 100
2 Temel Elektrik-Elektronik Atolyesi 1 3 36 97 - - 37 100
1 Kiiciik Ev Aletleri Atdlyesi - - 36 100 - - 36 100
10 2  Elektrik-Elektronik Esaslari 21 88 3 13 - - 24 100
3  Bilgisayarla Devre Dizayni - - 9 100 - - 9 100
11 1  Tesisatli Ev Cihazlar1 Atolyesi - - 20 100 - - 20 100
2 Sogutucular Ve Klimalar 3 25 9 75 - - 12 100
Toplam 87 39 115 51 22 10 224 100

Tablo 2’de Elektrikli Cihazlar Teknik Servisi Dali Cergeve Ogretim Programinda yer alan
kazanimlarin taksonomik dagilimlarina bakildiginda devinissel kazanimlarin oraninin %51, biligsel
kazanimlarin oraninin %39 oldugu goriilmektedir. Ayrica, biitiin dallarda ortak ders olan Mesleki
Gelisim Atdlyesi dersinin kazanimlari harig¢ tutulup, Elektrikli Cihazlar Teknik Servisi Dali meslek
derslerine odaklanildiginda devinissel kazanimlarin oraninin %82, biligsel kazanimlarin

oraninin %18 oldugu tespit edilmistir.

Calismanin 6rneklemindeki bir diger dal Mimari Yap: Teknik Ressamligi Dalidir. Mimari Yap1
Teknik Ressamligi Dali Cergeve Ogretim Programinda yer alan kazanimlarm taksonomik

siiflandirilmasinda ortaya ¢ikan dagilim Tablo 3’te gosterilmistir.

Tablo 3

Mimari Yapi Teknik Ressamligi Dali Cerceve Ogretim Programi Kazammlarinin Taksonomik
Dagilimi

Ogrenme Biriminin Kazanimlar

Smuf  Dersler Biligscl Devinissel alan Duyussal Toplam
alan alan
N % N % N % N %
1  Mesleki Gelisim Atolyesi 62 72 2 2 22 26 86 100
9 2 Yap1 . Teknik ve Temel Meslek ) 23 100 ) ) 23 100
Resmi
3 Ahsap Kagir Atdlyesi 2 11 17 89 - - 19 100
10 1  Temel Yap1 Teknolojisi 16 73 6 27 - - 22 100
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2 Meslek Hesaplari 8 100 - - - - 8 100
3  Temel Bina Tasarim 4 29 10 71 - - 14 100
4 Bll"glsay.arla Mimari Proje Cizim 2 3 64 97 ) ) 66 100
Atolyesi
1 Bilgisayarla Yap1 Maliyet Hesaplart 22 92 2 8 - - 24 100
Bilgisayarla Mimari Proje
11 2 Modelleme 1 5 21 95 - - 22 100
3 Bl!glsayarla Mimari Proje Cizim 4 5 70 95 i i 74 100
Atolyesi
Toplam 121 34 215 60 22 6 358 100

Tablo 3’te Mimari Yapr Teknik Ressamligi Dali Cergeve Ogretim Programinda yer alan
kazanimlarin taksonomik dagilimlarina bakildiginda devinissel kazanimlarin oraninin %60, bilissel
kazanimlarin oraninin %34 oldugu goriilmektedir. Ayrica, biitiin dallarda ortak ders olan Mesleki
Gelisim Atolyesi dersinin kazanimlar1 hari¢ tutulup, Mimari Yap1 Teknik Ressamligi Dali meslek
derslerine odaklanildiginda devinigsel kazanimlarin oraninin %78, bilissel kazanimlarin

oraninin %22 oldugu tespit edilmistir.

Ogretim programlarinda yer alan kazanimlarin analiz edildigi iiciincii dal Terzilik dalidir. Terzilik
Dal1 Cerceve Ogretim Programinda yer alan kazanimlarin taksonomik siniflandiriimasinda ortaya

cikan dagilim Tablo 4’te gosterilmistir.

Tablo 4

Terzilik Dali Cerceve Ogretim Programi Kazanimlarinin Taksonomik Dagilimi

Ogrenme Biriminin Kazanimlari

Duyussal Toplam

Smif DERSLER Biligsel alan  Devinissel alan alan
N % N % N % N %
1 Mesleki Gelisim Atolyesi 62 72 2 2 22 26 86 100
9 2 Atolye 7 18 33 83 - - 40 100
3 Model Analizi ve Model Gelistirme 3 25 9 75 - - 12 100
10 1  Terzilik Atdlyesi 7 18 31 82 - - 38 100
2 Modada Temel Sanat - - 11 100 - - 11 100
11 1  Terzilik Atdlyesi 1 2 42 98 - - 43 100
2  Giyim Aksesuarlari 2 11 16 89 - - 18 100
Toplam 82 33 144 58 22 9 248 100

Tablo 4’te Terzilik Dali Cerceve Ogretim Programinda yer alan kazanimlarin taksonomik
dagilimlarina bakildiginda devinigsel kazanimlarin oraninin %58, biligsel kazanimlarin
oraninin %33 oldugu goriilmektedir. Ayrica, biitiin dallarda ortak ders olan Mesleki Gelisim
Atolyesi dersinin kazanimlar1 hari¢ tutulup, Terzilik Dali meslek derslerine odaklanildiginda

devinissel kazanimlarin oraninin %88, bilissel kazanimlarin oraninin %12 oldugu tespit edilmistir.
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Yenilenebilir Enerji Teknolojileri dali, kazanimlarin analiz edilerek taksonomik olarak
smiflandirildig1 dérdiincii ve son daldir. Yenilenebilir Enerji Teknolojileri Dali Cergeve Ogretim
Programinda yer alan kazanimlarin taksonomik siniflandirilmasinda ortaya ¢ikan dagilim Tablo

5’te gosterilmistir.

Tablo 5

Yenilenebilir Enerji Teknolojileri Dali Cerceve Ogretim Programi Kazammlarimn Taksonomik

Dagilimi
Ogrenme Biriminin Kazanimlar
Smif DERSLER Biligsel alan  Devinigsel alan ;)Igr}]/%sal Toplam
N % N % N % N %
9 1  Mesleki Gelisim Atolyesi 62 72 2 2 22 26 86 100
2 Atolye 2 6 34 94 - - 36 100
1  Teknik Ve Meslek Resim 1 8 11 92 - - 12 100
10 2 Meslek Elektrik-Elektronigi 23 100 - - - - 23 100
3 Atolye - - 38 100 - - 38 100
1  Modelleme Ve Montaj - - 5 100 - - 5 100
11 2 Santral Isletilmesi 14 31 31 69 - - 45 100
3 Atolye 6 21 22 79 - - 28 100
Toplam 108 40 143 52 22 8 273 100

Tablo 5’te Yenilenebilir Enerji Teknolojileri Dali Cergeve Ogretim Programinda yer alan
kazanimlarin taksonomik dagilimlarina bakildiginda devinissel kazanimlarin oraninin %352, biligsel
kazanimlarin oraninin %40 oldugu goriilmektedir. Ayrica, biitiin dallarda ortak ders olan Mesleki
Gelisim Atolyesi dersinin  kazanimlar1 hari¢ tutulup, Terzilik Dali meslek derslerine
odaklanildiginda devinissel kazanimlarin oraninin %75, biligsel kazanimlarin oraninin %25 oldugu

tespit edilmistir.

Calismanin ikinci alt amaci Ogretim programlarinin teori/uygulama diializmi baglaminda
ogrenenlerde hangi yonde talepler olusturmayi hedefledigini ortaya koymaya yoneliktir.
Calismanin giris boliimiinde agiklandig gibi kazanimlarin agirlikli oldugu alanlar 6grenenlerde
gerceklesmesi talep edilen 6grenmeleri isaret etmektedir. Bu alt amaca yonelik bulgulart sunmak
icin zorunlu meslek derslerinin kazanimlarinin agirlikli oldugu 6grenme alanlar iki ayr1 grafikle
gosterilmistir. ilk olarak, ¢aliyma kapsamindaki dort alanmn 6grenme birimi kazanimlarinin

dagiliminin grafik gésterimi Sekil 1°de verilmistir.
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Sekil 1. Ogrenme kazanimlarmin dagilimi

Sekil 1’de verilen grafige gore dort farkli alanin 6gretim programlarinda yer alan zorunlu meslek
derslerinin kazanimlarinin uygulama agirlikli olduklar1 goériilmektedir. Devinigsel ve biligsel
kazanimlarin dagilimlar1 arasindaki farka bakildiginda en fazla farkin Mimari Yapr Teknik
Ressamligi dalinda (%60-%34), en az farkin ise Elektrikli Cihazlar Teknik Servis dali (%51-%39)
ve Yenilenebilir Enerji Teknolojileri dalinda (%52-%40) oldugu tespit edilmistir.

Sekil 1°de sunulan grafikteki kazanimlarin dagiliminda biitiin dallarda ortak ders olan Mesleki
Gelisim Atolyesi dersinin kazanimlari da bulunmaktadir. Bu dersin kazanimlar1 ¢ikarildiginda
orneklemdeki dallarin kazanim dagilimlarina iliskin daha spesifik bulgular elde edilebilir. Bu
dogrultuda, biitiin dallarda ortak ders olan Mesleki Gelisim Atolyesi dersinin kazanimlar1 harig
tutulup zorunlu meslek dersleri goz oniine alindiginda olusan dagilimin grafik gosterimi Sekil 2°de

verilmistir.
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Sekil 2. Mesleki Gelisim Atolyesi dersi disinda kalan zorunlu meslek derslerin 6grenme
kazanimlarinin dagilimi

Sekil 2’de verilen dagilima bakildiginda, dallarin zorunlu meslek derslerinin uygulamaya yonelik
kazanimlarinin teoriye yonelik kazanimlarindan 6nemli 6l¢giide fazla oldugu goriilmektedir. Diger
bir ifadeyle, Anadolu Meslek Lisesi 6gretim programlarinda uygulamali mesleki becerilere 6nemli
Olclide agirlik verildigi sdylenebilir. Bununla birlikte, dort dal icin de duyussal alana iliskin
kazanimlar yalnizca Mesleki Gelisim Atdlyesi dersi kapsaminda oldugu, dallarin zorunlu meslek

derslerinde duyussal kazanimlara yer verilmedigi bulgulanmistir.
Sonug¢ ve Tartisma

Bu c¢alisma, Anadolu Meslek Liselerinde kullanilan 6gretim programlarini teori/uygulama
diializmi baglaminda degerlendirmeyi amaglamaktadir. Elde edilen bulgular (Tablo 2-5), 6gretim
programlarinda yer alan kazanimlar taksonomik olarak siniflandirildiginda devinigsel alandaki

kazanimlarin agirlikta oldugunu gostermektedir. Buna paralel olarak ve Sekil 1 ve 2°de sunulan
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bulgulardan agik¢a goriilebilecegi gibi 6grenenlerde uygulamaya yonelik talepler olusturmayi
hedefledigi sonucuna ulasilmistir. Bu sonug, Anadolu Meslek Liselerindeki alan/dallarin
programlarini tasarlayanlarin diislincelerinin s6z konusu programlar i¢in uygulama yaparak
O0grenmenin en Onemli katkiy1 yapacagi yoniinde oldugunu gostermektedir. Mesleki ve teknik
Egitimin dogasinda var olan teori ve uygulamanin diialistik yapisinda agirhigin uygulamaya
verilmesi, Pilot ve Bulte’nin (2006) de dikkat ¢ektigi gibi gerceklere dayanan, diger bir ifadeyle
gercek yasam sorunlarina ve bunlarla ilgili baglamlara benzeyen temrinler sunarak, ¢ok daha fazla
uygulama agirlikli egitim yapmay1 saglayabilir. Uygulama yaparak 6grenme, meslek egitimi i¢in
en bilinen, en yaygin ve en goze carpan 6grenme karsiligidir. Uygulamali bilginin bir dizi gérevi
yerine getirme kabiliyetinin gosterilmesi (Gamble, 2009) oldugu diisiiniildiiglinde, Anadolu
Meslek Lisesi Ogrencileri igin gerekli olan becerilerin edinilmesinde uygulama yaparak
O0grenmenin programlarda agirlikli olmasi biiyiik dlclide karsilik bulmaktadir. Billett (1994), bir
uygulama kiiltiirline erisemeyen 6grenme etkinliklerinin etkili 6grenme ¢iktilari tiretme ithtimalinin
daha diisiik oldugunu 6ne siirmektedir. Billett’e (1994) gore 6grenme uygun bir baglamda olmadig:
ve aciklamaya dayandigi zaman etkilesimin biitiin dogas1 degisir ve anlasilirlik daha karmasik hale
gelir. Billett’in (1994) calismasinda, 6grenmenin gercek uygulamalardan ve sosyal iligkilerden
uzaklastirildig1r zaman, belirgin sekilde daha az etkili oldugu sonucuna ulasilmistir. Kiz Meslek
Lisesi Kuaforliik Boliimiinde yapilan bir ¢alismada da benzer sonuglara ulasilmistir. Yilmaz’in
(2003) calismasinin sonuglarina gore, meslek lisesi 68rencilerinin soyut olarak 6grendikleri ya da
kavrayamadiklar1 i¢in 6grenemedikleri teorik bilgilerin is yasamindaki uygulamalarla ne kadar
iliskili oldugunu gérmeleri, meslege iliskin bir beceriyi yerine getirirken uymalar1 gereken kurallar
bilgisinin arkasindaki teorileri tanimalarini saglayabilir. Bu sonuglar, uygulamaya dayali 6grenme

stire¢lerinin programlarda agirlikli olarak yer almasini desteklemektedir.

Calisma kapsamindaki dallarin 9, 10 ve 11. siiftaki zorunlu meslek derslerinin kazanimlarina
yonelik bulgular, teori/uygulama diializminde agirligin uygulamadan yana oldugunu acik bir
sekilde ortaya koymaktadir (Sekil 2). Uygulama yaparak 6grenmeye agirlik vermek teorik bilgiyi
dislamay1 gerektirmemektedir. Young (2003; 2010; 2011), teori ve uygulamadan birinin digerine
indirgenemeyecegini, birbiriyle degistirilemeyecegini veya birbirleriyle rekabet halinde olmayip
birbirlerinin tamamlayicisi olduklarint belirtmektedir. Dolayisiyla, mesleki ve teknik egitimde,
teorik bilginin uygulamanin zitt1 yerine tamamlayicisi oldugunu not etmek 6nemlidir (Niemi &

Rosvall, 2013). Niemi ve Rosvall’a (2013) gore teori ve uygulamanin ayrilmaz oldugu anlayisi,
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isglici piyasasindaki (yeni) talepler gbz Oniine alindiginda Ogrencilerin gelecekte bir is
bulabilmeleri igin biiylik olasilikla Onemlidir. Teorisiz uygulama, bilingsiz bir devinim,
uygulamasiz teori ise diisiincenin gerceklik alanindan kopmasi ve kendi bedenini yitirmesiyle
sonuglanacagindan egitim kendi tanimina, teorinin ve uygulamanin birlikteliginde kavusur
(Tasdelen, 2003). Birgok meslekte ve is tiiriinde, teori ve uygulama dylesine i¢ ige gecmistir ki,

teori ile uygulamay1 ayirmanin Anadolu Meslek Lisesi programlari i¢in bir anlam1 olmayabilir.

Anadolu Meslek Liselerinde kullanilan &gretim programlarint teori/uygulama dializmi
baglaminda degerlendirmek i¢in dokiiman inceleme yoOntemi kullanilan bu g¢alismanin bazi
stirliliklar: bulunmaktadir. Oncelikle bu galisma nitel arastirmanim dogasi geregi genellemeye
elverisli olmayan bir arastirmadir. Dolayisiyla genelleyici bir sonuca varabilmek icin nicel
aragtirma tasarimlarini kullanan ya da daha fazla sayida orneklemi igeren nitel arastirmalar

yapilabilir.

Sonu¢ olarak, Anadolu Meslek Liselerinde kullanilan &gretim programlart teori/uygulama
diializmi baglaminda degerlendirildiginde uygulama agirlikli bir yapida olduklar1 bu ¢aligmada

gosterilmistir. Bu sonug¢ dogrultusunda bazi 6nerilerde bulunulabilir:

1. Meslek derslerinin 6gretim programlarinda teorik bilgiye ve uygulama becerilerine yonelik
kazanimlarin dagilimlari arasinda belirgin farklilik oldugu bulgusu gz 6niine alindiginda, teori ve
uygulama arasindaki baglantiyr saglamak ve teorik bilgi ile pratik deneyim arasindaki boslugu
doldurmak i¢in biitiinsel bir yaklasim benimsenebilir. Bu yaklagim; 6grenme teorileri, program
tasarimi ve uygulama stratejilerini birlestirerek 6grencilerin 6grenmelerini artirmaya yardimci

olabilir.

2. Uygulama becerilerinin agirlikta oldugu programlarda O6grencilerin farkli beceri
seviyelerine sahip olduklarini bilmek 6gretmenler i¢in kritik dneme sahiptir. Uygulamali meslek
derslerine giren dgretmenlerin, dgrencilerin farkli beceri seviyelerine uygun dgretim tasarimlari
yapmalar1 6grencilerin 6grendikleri konular1 daha kolay anlamalarina yardimer olabilir ve onlarin

ogrenme siirecini daha keyifli hale getirebilir.

3. Uygulamaya yonelik kazanimlarin gorece fazla oldugunu gosteren bulgular Anadolu

Meslek Lisesi dgrencilerinde uygulamaya yonelik talepler olusturma hedefinin bir gostergesi
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olarak kabul edilebilir. Bu hedefin ger¢eklesmesi i¢in meslek dersi 6gretmenlerinin uygulamali
derslere uygun 6gretim yontemlerini kullanmalar1 konusundaki bilgi ve farkindaliklarini artiracak

hizmet i¢i egitimler planlanabilir.

4, Uygulama agirlikli bir mesleki ve teknik egitim programinda 6gretmen ve 6grencilerin tipki
usta-cirak iligskisinde oldugu gibi birbirleriyle daha fazla etkilesim igerisinde olmalar1 dogaldir.
Bunun neticesinde, 6grencilerden 6gretim programina yonelik agik yiirekli ve igten geri bildirimler
alinabilir. Ogrencilerin geri bildirimleri, dgretim programlarinin etkililigi ve uygulama siirecinin
basaris1 agisindan onemlidir. Meslek dersi 6gretmenlerinin 6grencilerin geri bildirimlerine agik
olmalari ve onlar1 degerlendirmeleri, 6gretim programlarmnin siirekli olarak gelistirilmesine

yardimci olabilir.

5. Elektrik / elektronik sistemler, mekatronik, makine, tasarim, tiretim teknolojisi, malzeme
bilimi, otomasyon isleme, liretim organizasyonu, kalite yonetimi, kalite kontrol gibi bir¢ok modern
mesleklerde dahi uygulama becerilerinin rutinlesmesinin baskin rol oynadigi geleneksel baglam
degismektedir. Giiniimiizde iiretim siireglerinin planlanmasi, yonetimi ve kontrolii iizerinde
durulmaktadir (Lipsmeier, 2013). Anadolu Meslek Liselerinin uygulama agirlikli 6gretim
programlarinda, geleneksel atolye tipi faaliyetler hem niceliksel hem de niteliksel olarak
vurgulanmasinin yerine genisletilmis / yogunlastirilmis teori igerigine sahip biitlinlesmis

laboratuvar tabanli simiilasyonlara, deneylere ve atdlyelere dogru kaydirilabilir.

6. Bu calismada gosterilen smirhiliklar g6z oOniinde bulundurularak, Anadolu Meslek
Liselerindeki 6gretim programlariyla ilgili daha fazla nicel aragtirmaya dayali analizler yapilmasi
oOnerilebilir. Bu arastirmalar, 6grencilerin uygulamali derslerden daha fazla fayda saglamalarina

yardimei olabilir.
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Extended Abstract

Historically, it can be thought that many vocational and technical education programs are a way to
access the knowledge and skills of a single profession. Today, vocational and technical education
is defined as an educational process that includes the acquisition of practical skills, attitudes,
understanding and knowledge about professions in different sectors of economic and social life, as
well as developing technologies, studies of related sciences, as well as general education
(UNESCO, 2001). Considering the recent history of the vocational and technical education system
in Turkey, it is seen that there has been a radical change in the education programs. Within the
scope of the Program Update Project in the Focus of Basic Skills, which was carried out in line
with the problems experienced, changing needs, rapid changes in labor markets and the main goal
of updating the training programs included in the 2023 Education Vision, programs in 109 branches
in 47 fields were updated and put into practice in 2020 (Canbal, Kerkez, Suna, Numanoglu, & Ozer,
2020). The changing situation in the twenty-first century is the relationship between theoretical
knowledge and practice. According to Muller (2009), in knowledge societies, the knowledge base
of each profession and that profession may be under increasing pressure to increase the amount of
conceptual knowledge and this is because generalizable innovation is based on theoretical
knowledge. A theoretical knowledge base may of course be a requirement for Vocational and
Technical Education, but as Barnett (2006) points out, vocational and technical education always
faces two directions: (1) towards the experiential / non-experimental world of ideas, (2) towards
the experiential / experimental world of practice and experience. Parallel to this distinction, the aim

of this study is to evaluate the curriculums of four different fields / branches from the programs
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used in Anatolian Vocational High Schools, in the context of theory / practice dualism, which were
accepted by the Board of Education in 2020. In this context, the following questions were tried to

be answered:

1) What kind of distribution arises in the taxonomic classification of the learning

objectives/outcomes in the curriculum?

2 In what direction do the curriculums aim to create demands on learners in the context of

theory/practice dualism?
Method

Document analysis method, as one of the qualitative research approaches, was conducted in the
study. The sampling of this study, in which cluster sampling and random sampling methods, which
are among the probabilistic sampling methods, are used together, are composed of the curriculums
of Electrical Devices Technical Service, Architectural Construction Technical Drawing, Tailoring,

and Renewable Energy Technologies. The data were analyzed by descriptive analysis method.

Findings

The findings of the study show that the acquisitions of the compulsory vocational courses in the
curricula of four different branches are practical. Considering the difference between the
distributions of psychomotor and cognitive learning objectives/outcomes, the biggest difference is
in Architectural Construction Technical Drawing (60% -34%), the least difference is in Electrical
Devices Technical Service (51% -39%) and Renewable Energy Technologies (52% -40%).
Considering the distribution of the vocational courses, excluding the learning objectives/outcomes
of the Professional Development Workshop course, which is the common course in all branches,
it is seen that the practical learning objectives/outcomes of the compulsory vocational courses of
the branches are significantly higher than the learning objectives/outcomes for the theory. In other
words, it can be said that applied vocational skills are significantly emphasized in Anatolian
Vocational High School curricula. However, it was found that the acquisitions related to the
affective field for all four branches were only within the scope of the Professional Development
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Workshop course, and affective acquisitions were not included in the compulsory vocational

courses of the branches.
Discussion

In this study, which aims to evaluate the curriculums used in Anatolian VVocational High Schools
in the context of theory/practice dualism, it was concluded that when the acquisitions in the
curriculum were taxonomically classified, the learning objectives/outcomes in the psychomotor
field were predominant and parallel to this, it aimed to create practical demands on learners. This
result shows that the thoughts of those who design the programs of the fields / branches in Anatolian
Vocational High Schools are that learning by applying for these programs will make the most
important contribution. The results of the studies in the literature support that practice-based
learning processes take place predominantly in the programs.

The findings regarding the acquisitions of the compulsory vocational courses in the 9th, 10th and
11th grades of the branches within the scope of the study clearly reveal that the emphasis is on the
practice in theory / practice dualism. Focusing on learning by practice does not require excluding
theoretical knowledge. In many professions and types of work, theory and practice are so
intertwined that separating theory and practice may not make sense for Anatolian VVocational High

School programs.

There are some limitations of this study, in which the document analysis method is used to evaluate
the curricula used in Anatolian VVocational High Schools in the context of theory / practice dualism.
First of all, this study is not suitable for generalization due to the nature of qualitative research.
Therefore, qualitative studies using quantitative research designs or containing more samples can

be conducted in order to reach a generalizing conclusion.

As a result, when the education programs used in Anatolian Vocational High Schools are evaluated
in the context of theory / practice dualism, it has been shown in this study that they have an

application-oriented structure. Some suggestions can be made in line with this result:

1. Given the significant difference in the distribution of theoretical knowledge and practical skills
in the curricula of vocational courses, an integrated approach that combines learning theories,

curriculum design, and application strategies can be adopted to establish a connection between
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theory and practice and bridge the gap between theoretical knowledge and practical experience,

thus helping students enhance their learning.

2. Knowing that students have different skill levels is critical for teachers in curricula that
emphasize practical skills. Teachers of practical vocational courses can design instruction that is
tailored to students' varying skill levels, which can help students better understand the material they

are learning and make the learning process more enjoyable for them.

3. Findings that indicate a relatively high emphasis on practical skills can be considered an indicator
of the goal of creating a demand for practical skills among Anatolian Vocational High School
students. In-service curricula can be planned to increase vocational teachers' knowledge and

awareness of appropriate teaching methods for practical courses to achieve this goal.

4. In a practice-oriented vocational and technical education curricula, teachers and students interact
more, as they would in a master-apprentice relationship. As a result, teachers can receive honest
and sincere feedback from students about the curriculum, which is important for the effectiveness
of the curriculum and the success of the application process. Vocational teachers' openness to and

evaluation of student feedback can help continuously improve the curriculum.

5. In many modern professions, such as electrical/electronic systems, mechatronics, design,
production technology, material science, automation processing, production organization, quality
management, and quality control, the traditional context where practical skills are dominant is
changing. Today, emphasis is placed on planning, managing, and controlling production processes
(Lipsmeier, 2013). In practical instruction at Anatolian Vocational High Schools, traditional
workshop-type activities can be shifted towards integrated laboratory-based simulations,
experiments, and workshops with expanded/intensified theoretical content instead of emphasizing

them quantitatively and qualitatively

6. Considering the limitations shown in this study, it can be suggested to conduct further
quantitative research-based analyses on the curricula of Anatolian VVocational High Schools. These

studies may help students benefit more from occupational courses.

Etik Beyan: "Yenilenmis Anadolu Meslek Lisesi Ogretim Programlarmin Teori/Uygulama

Diializmi Baglaminda Degerlendirilmesi” baslikli ¢alismanin yazim siirecinde bilimsel, etik ve
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alint1 kurallarina uyulmus; toplanan veriler {izerinde herhangi bir tahrifat yapilmamistir ve bu
caligmanin anket, miilakat, odak grup calismasi, gézlem, deney, goriisme teknikleri kullanilarak
katilimcilardan veri toplanmasini gerektiren nitel ya da nicel yaklasimlarla yiiriitiilen, insan ve
hayvanlarin (materyal/veriler dahil) deneysel ya da diger bilimsel amaglarla kullanildigi, insanlar
iizerinde klinik aragtirmalar yapildigi, hayvanlar {izerinde yapildigi tiirden arastirmalar kapsamina
girmemesi nedeniyle Etik Kurul Onay belgesine gerek olmadigindan etik izin alinmamistir.
Karsilasilacak tiim etik ihlallerde “Mehmet Akif Ersoy Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi Yayin
Kurulunun” hi¢bir sorumlulugunun olmadigi, tiim sorumlulugun Sorumlu Yazara ait oldugu ve bu
calisgmanin herhangi baska bir akademik yayin ortamina degerlendirme icin gonderilmemis

oldugunu taahhiit ederim.
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Ozet: Arastirmada beden egitimi ve spor 6gretmenlerinin
sporda insan haklarina yonelik tutumlarmi ¢esitli
degiskenler  agisindan  incelemek  amaglanmustir.
Arastirmada nicel arastirma yoOntemlerinden tarama
modeli kullanilmistir. Arastirmanim evrenini 2020-2021
egitim ve 6gretim yilinda, Milli Egitim Bakanligina baglh
okullarda gorev yapan 34.322 beden egitimi ve spor
ogretmeni olusturmaktadir. Orneklemi ise oranli tabakali
Ornekleme yontemi ile belirlenen 404 kadrolu beden
egitimi ve spor 6gretmeni olusturmaktadir. Ogretmenlere
arastirmacilarin olusturdugu sosyo demografik bilgi formu
ve Sporda insan Haklar1 Tutum o6lgedi uygulanmustir.
Verilerin analizinde, T testi ve F testi kullanilmustir.
Arastirmanin bulgularina gére; beden egitimi ve spor
Ogretmenlerinin  sporda insan  haklarina  yonelik
tutumlarinda cinsiyet, yas, goérev yili ve medeni durum
degiskenlerine  gore anlamli  farkliik  olmadig:
goriilmiistiir. Ogretmenlerin  egitim durumuna gore
yapilan degerlendirmede, doktora egitimi alan beden
egitimi ve spor 6gretmenlerinin lisans ve yiiksek lisans
egitimi alanlara gore tutumlarinin daha yiiksek oldugu
goriilmiistiir. Ayrica insan haklarina yonelik egitim alan
beden egitimi ve spor dgretmenlerinin, almayanlara gore
sosyal haklar alt boyutunda daha yiiksek puana sahip
olduklar1 gérilmistiir. Sonug olarak, sporda insan
haklarina yonelik olumlu tutum olusturmada, egitimin
onemli bir faktor oldugu goriilmiistiir. Egitim sayesinde,
sahip olunan haklar1 bilme, kullanma ve baskalarinin
haklarina saygi duyma sorumlulugunun gelistirilebilecegi
diigiiniilmektedir.
Anahtar  Sozciikler:
ogretmen, Spor

Beden egitimi, insan haklari,

Abstract: In the study, it was aimed to examine the
attitudes of physical education and sports teachers
towards human rights in sports in terms of various
variables. Survey model, one of the quantitative
research methods, was used in the research. The
population of the research consists of 34,322
physical education and sports teachers working in
schools affiliated to the Ministry of National
Education in the 2020-2021 academic year. The
sample consists of 404 permanent physical
education and sports teachers determined by
proportional stratified sampling method. The socio-
demographic information form created by the
researchers and the Human Rights Attitude Scale in
Sports were applied to the teachers.T test and F test
were used in the analysis of the data. According to
the findings of the research; It has been observed that
there is no significant difference in the attitudes of
physical education and sports teachers towards
human rights in sports according to gender, age, year
of employment and marital status variables. In the
evaluation made according to the educational status
of the teachers, it was seen that the attitudes of
physical education and sports teachers who received
doctorate education were higher than those who
received undergraduate and graduate education. In
addition, it was observed that physical education and
sports teachers who received training on human
rights had higher scores in the social rights sub-
dimension than those who did not. As a result, it has
been seen that education is an important factor in
creating a positive attitude towards human rights in
sports. It is thought that the responsibility of
knowing and using the rights and respecting the
rights of others can be developed through education.
Keywords: Physical education, human rights,
teacher, sport
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Giris
Insan haklar1 satilamayan, satin aliamayan, kiralanamayan ve devredilemeyen, bir baska ifadeyle
her insanin insan olmasi nedeniyle dogustan kazandig1 haklardir. Bu haklar bireyin etnik yapisina,
ait oldugu iilke vatandasligina, dinine, diline, rengine, meslegine bakilmaksizin herkes icin esittir.
Bu nedenle insan haklarinin hareket noktasi bireydir ve insan haklar1 insanca yasamak i¢in gerekli
olan sartlarin saglanmasini amag edinmistir (Beetham, 2006). Bu haklar kiiltiirel olarak bir kokene
sahip olmakla birlikte tarihsel bir gegmise de sahiptir. Genel olarak insan ve devlet arasinda bir

iliski olarak algilansa da, insan ve insan arasinda da {ist ahlaki normlar olarak kabul edilir (Berber,

2007).

Bireyler, insan olmanin ne anlama geldigi bilgisine ulastiktan sonra bu bilgi ile birlikte, aile
icerisindeki 1iligkilerde, toplumsal ve mesleki yasamlarinda, insan haklarin1 dikkate alarak
eylemlerde bulunurlar (Kuguradi, 2011). Insan haklar1 bilgisine sahip olmus birey, &ncelikli olarak
insan olmak i¢in, sonrasinda ise doktor, avukat, 6gretmen gibi ¢esitli mesleklerin sahibi olmak igin
caba gosterir. Tiim meslek gruplarinda meslegi icra edenler insanlardir. Bundan dolay1 bireylerin
Ogretmen, avukat, doktor gibi mesleklerin sahibi olmadan dnce, bilim insanlarin “insanlagsma”
diye tabir ettikleri kavrami gergeklestirmeleri 6nemlidir. Ancak insanlagsma kavramini, ¢ogu insan
teorik olarak bilmesine ragmen, pratikte sadece bazi kisiler gergeklestirebilmektedir (Ozcan, 2016).
Bu nedenle diger meslek sahipleri gibi 6gretmenler de dncelikli olarak “insanlagma” kavramini
gerceklestirmeli, insanin degerini ve degerlerini koruyan bir kisi olmali ve bu konuda sorumluluk
duyarak, iizerine diisen gorevi iyi bir sekilde yerine getirmelidir. Isini bu sekilde yerine getiren
ogretmen, insan haklarina saygili ve demokratik bireylerin yetismesini de saglayacaktir. Bireylerin
bu sekilde yetismesinde okulun ayri bir yeri vardir. Ciinkii 6grencilerin gilin igerisindeki
vakitlerinin ¢ogu okulda ge¢mektedir. Bu durum, insan haklar1 egitiminde okullarin roliinii

artirmaktadir (UNESCO, 1969).

Insan haklarmin korunmasit ve gelistirilmesi i¢in en &nemli aracin “egitim” oldugu
vurgulanmaktadir (Bronson ve Purta, 1982; Ozbudun, 2007). Ogrencilerin, kendi haklari bilen,
bunlar1 kullanan ve baskalarinin haklarina saygili birer vatandas olarak yetismesi, iilkemizde insan
haklarinin gelismesi noktasinda 6nemli bir husustur. Tabii bunun igin oncelikle 6grencileri
yetistirecek olan ogretmenlerin insan haklarina saygi duymasi ve olumlu tutuma sahip olmasi

gerekir. Ayrica 6gretmenler insan haklarmin igerdigi temel degerleri iyi bilmeli ve bu temel
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degerlerin kendi hayatinda oldugu kadar, 6grencilerin hayatlarinda da 6énemli oldugu bilinciyle
davranmalidirlar. Insan haklarina karst olumlu tutumlarin gelistirilmesinde ve bu tutumlarin

kaliciliginin saglanmasinda egitimin ve 6gretmenin roliiniin 6nemli oldugu agiktir.

Egitim araci olarak kullanilan olgulardan biri de “spor” dur (Erdemli, 2002; Sahin, 1998). Spor;
hosgorii, baris, esitlik, hukuk, sevgi ve saygi gibi kavramlar1 bilinyesinde tagiyan bir etkinlik
oldugundan, insan haklarini meydana getiren birgok unsuru bireylere kazandirabilmektedir.
Sporun, toplum igerisindeki yeri, insanlarin zihinsel, fiziksel ve ruhsal yonden yetkin olmasini
saglamast ve diinya barisina katkisindan dolayi, spor temel insan haklar1 igerisinde
sayilabilmektedir (Sadik, 2014). Bundan dolay: okullarimizdaki beden egitimi ve spor derslerinin
ve ders disinda yapilan sportif faaliyetlerin 6grencilere insan haklarina yonelik olumlu tutum
kazandirmada 6zel bir 5nemi vardir. Ogrencilerin hareket yoluyla egitilmesi beden egitimi ve spor
Ogretmenlerin yapmasi gereken 6nemli gorevlerdendir. Eger 6gretmenler kendilerini dgrenciler
tarafindan Ornek alinacak birer rol model olarak goériip buna uygun davranislar sergilerlerse,
ogrencilerin kisiliklerinde ve sosyal davranislarinda etkili olabilirler (Wollf, 1986). Egitim ve
sporun kesistigi onemli bir noktada olan beden egitimi ve spor dgretmenlerinin sporda insan
haklarina kars1 tutumlarinin belirlenmesi 6nemli goriillmektedir. Dolayisiyla bu arastirma, beden
egitimi ve spor &gretmenlerinin, sporda insan haklarina karst tutumlarinin cgesitli degiskenler

acisindan degerlendirilmesi amaciyla yapilmistir.

Yontem
Arastirmanin Modeli

Arasgtirmada nicel arastirma yontemlerinden olan tarama modeli kullanilmistir. “Tarama modeli bir
evren igerisinden se¢ilmis olan bir 6rneklem grubu iizerinde yapilan arastirmalar yoluyla, evren
genelindeki egilimin, tutumun veya goriislerin nicel veya niimerik olarak betimlemeyi saglar.”

(Creswell, 2017).
Calisma Grubu

Aragtirmanin evrenini 2020-2021 egitim ve 6gretim yilinda, Milli Egitim Bakanligina bagh
okullarda goérev yapan 34.322 (EBS, 2020) beden egitimi ve spor 0gretmeni olusturmaktadir.

Orneklemin belirlemesinde oranli tabakali érnekleme yontemi tercih edilmistir. Bu yontemde
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belirlenen evren ilgili alt tabakalara ayrilmakta ve her tabakadan orneklem aragtirmaya dahil

edilmektedir. (Balci, 2015). Buradan hareketle her bir bolge bir tabaka olarak kabul edilmistir.

Orneklem sayis1 belirlemesinde Cohen, Manion ve Morrison (2000) tarafindan hazirlanmis olan

orneklem biiyiikliigli belirleme tablosundan yararlanilmis ve 6rneklemde an az 381 kisi olmast

gerektigi goriilmiistiir. Her tabakadan (bdlge) drnekleme ayni oranda ornek secilmesine dikkat

edilmistir. Dolayisiyla aragtirmaya Tiirkiye genelinde 7 farkli bolgeden ortaokul ve liselerde gorev

yapan 404 kadrolu beden egitimi ve spor Ogretmeni katilmistir. Katilimcilarin demografik

ozellikleri Tablo 1’de goriilmektedir.

Tablo 1

Katilimcilarin Demografik Ozellikleri

Degisken Gruplar N %
L Erkek 337 83.4
Cinsiyet Kadin 67 16.6
22-30 yas 70 17.3
31-40 yas 152 37.6
Yas 41-50 yas 115 28.5
51-60 yas 54 134

61 ve tizeri 13 3.2
5 yila kadar 82 20.3
6-10 y1l 91 225
i 11-15 yil 52 12.9
Gorev Yih 16-20 yil 56 13.9
21-25y1l 43 10.6
26 ve tizeri 80 19.8
Lisans mezunu 268 66.3
Egitim Durumu Y. lisans mezunu 95 235
Doktora mezunu 41 10.1
: Evli 298 73.8
Medeni Durum Bekir 106 6.2
Insan Haklar1 Kursu Evet 113 28.0
Alma Durumu Hayir 291 72.0
Akdeniz Bolgesi 60 14.8
Dogu Anadolu Bolgesi 58 143
Ege Bolgesi 57 14.1
Bolge Giliney Dogu Anadolu Bolgesi 56 13.8
I¢ Anadolu Bolgesi 60 14.8
Marmara Bolgesi 56 13.8
Karadeniz Bolgesi 57 14.1

Toplam 404 100

Tablo 1’e baktigimizda; katilimecilarin %83,4’tinlin erkek, %16,6’smmin ise kadin oldugu

goriilmektedir. Katilimcilarimin ¢ogunlugunun evli (%73.8), insan haklarina yonelik egitim
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almamis (%72.0), lisans mezunu (%66.3), 31-40 yas arasinda (%37.6) ve 6-10 yil arasinda degisen
(%22.5) gorev yilinda oldugu goriilmektedir.

Veri Toplama Araclan

Veri toplama araci iki kissmdan olusmaktadir. Ik kisimda, 6gretmenlerin cinsiyet, yas, gorev yili,
egitimi durumu, medeni durum ve insan haklarma yodnelik kurs alma, gibi ozelliklerinin
belirlenmesi icin arastirmacilar tarafindan hazirlanan kisisel bilgi formu kullanilmustir. Ikinci
kisimda ise, Sadik (2014) tarafindan gelistirilen “Sporda Insan Haklari Tutum Olgegi”
kullanilmistir. Olgek, 3 alt boyuttan ve toplam 29 maddeden olusmaktadir. Bu alt boyutlar; Kisilik
Haklari, Sosyal Haklar ve Dayanisma Haklarr’dir. Olgekte 5°1i likert tipi derecelendirme
kullanilmistir.  Sadik (2014) tarafindan gelistirilen bu 6l¢egin, Kisisel Haklar alt boyutunun
giivenirlik katsayisi .88, Sosyal Haklar alt boyutunun giivenirlik katsayisi .79, Dayanisma Haklari
alt boyutunun giivenirlik katsayisi ise .83’tiir. Olgegin tamamina ait giivenilirlik katsayis1 .80’dir.
Bu arastirma kapsaminda elde edilen veriler iizerinde yapilan giivenirlik analizi sonucunda ise

Olcegin Cronbach Alpha giivenirlik katsayisi 0=.84 olarak bulunmustur.
Verilerin Analizi

Verilerin analizi SPSS (Statistical Package for the Social Sciences) programi ile yapilmistir.
Normallik dagiliminin sinanmasinda basiklik ve g¢arpiklik degerleri kullanilmistir. George &
Mallery (2010) basiklik ve ¢arpiklik degerlerinin -2,0 ile +2,0 arasinda oldugunda, dagilimin
normal kabul edilebilecegini ifade etmislerdir. Analiz sonucunda verilerin parametrik sartlar
sagladig1 goriilmiis ve bagimsiz iki grup i¢in Independent Sample T testi, ikiden fazla gruplarda
ise F Testi (ANOVA) kullanilmustir. ikili karsilastirma igin ise Post-Hoc testlerinden, Tukey testi
kullanildi. Yanilma diizeyi p<0,05’tir. Normallik analizi sonucunda elde edilen degerler asagida

sunulmustur.
Tablo 2

Insan Haklar1 Puanlarina Iliskin Basiklik ve Carpiklik Degerleri

Carpikhk Basikhik
Boyutlar Deger SH Deger SH
Kisilik Haklari 525 121 -.246 242
Sosyal Haklar -.638 121 .730 242
Dayanigsma Haklari .559 121 .018 242

173



Mehmet Akif Ersoy Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi €-1SSN:2146-5983  Yil: 2023 Say1:66

Bulgular

Bu kisimda bulgulara ve bu bulgulara ait yorumlara yer verilmistir.

Tablo 3

Sayfa: 169-188

BES Ogretmenlerinin Cinsiyet Degiskenine Gore Sporda Insan Haklarina Yénelik Tutumlar:

Alt Boyut Cinsiyet n % Ss t D
Eﬁ:; Eﬁi 36377 ig gg; -1.083 0.281
oo e Wm0 o
e Kaim st T 042 0730 o4
Toplam Eﬁﬁ 36377 133 8?2 -0.026 0.979

Tablo 3 incelendiginde, beden egitimi ve spor Ggretmenlerinin cinsiyetleri ile sporda insan

haklarina yonelik tutumlari arasinda, tiim alt boyutlarda ve toplamda anlamli farklilik tespit

edilmemistir (p>0,05).

Tablo 4

BES Ogretmenlerinin Yas Degiskenine Gore Sporda Insan Haklarina Yonelik Tutumlar:

Alt Boyut Yas n X Ss Sd F p
22-30 yas 70 1.47 0.29 0.03

Kisilik 31-40 yas 152 1.48 0.33 0.02

ot 41-50 yas 115 1.45 0.27 0.02 0.651 0.626
51-60 yas 54 1.52 0.28 0.03
61 ve iizeri 13 1.52 0.36 0.09
22-30 yas 70 2.83 0.47 0.05

Sosyal 31-40 yas 152 2.86 0.61 0.04

ol 41-50 yas 115 2.87 0.49 0.04 0.463 0.763
51-60 yas 54 2.92 0.55 0.07
61 ve iizeri 13 3.03 0.50 0.13
22-30 yas 70 1.78 0.39 0.04
31-40 yas 152 1.74 0.42 0.03

g:zgfma 41-50 yas 115 181 0.43 0.04 0.473 0.756
51-60 yas 54 1.79 0.33 0.04
61 ve iizeri 13 1.75 0.48 0.13
22-30 yas 70 1.98 0.22 0.02
31-40 yas 152 1.98 0.26 0.02

Toplam 41-50 yas 115 1.99 0.26 0.02 0.670 0.613
51-60 yas 54 2.03 0.21 0.02
61 ve tizeri 13 2.07 0.26 0.07
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Tablo 4 incelendiginde, beden egitimi ve spor 6gretmenlerinin yaslari ile sporda insan haklarina
yonelik tutumlar1 arasinda, tiim alt boyutlarda ve toplamda anlamli farklilik tespit edilmemistir

(p>0,05).

Tablo 5

BES Ogretmenlerinin Gorev Yili Degiskenine Gore Sporda Insan Haklarina Yonelik Tutumlar:

Alt Boyut Gorev Yih n X Ss Sd F p
5 yila kadar 82 1.49 0.29 0.03
6-10 yil 91 1.45 0.33 0.03
Kisilik 11-15 y1l 52 1.44 0.31 0.04
Haklar1 16-20 yil 56 1.47 0.31 0.04 1341 0.246
21-25 yil 43 1.44 0.29 0.04
26 ve iizeri 80 155 0.28 0.03
5 yila kadar 82 2.83 0.56 0.06
sosval 6-10 yil 91 2.92 0.51 0.05
osya 11-15 yil 52 2.80 0.66 0.09
Haklar 16-20 yil 56 2.90 0.50 0.06 0477 0.793
21-25 yil 43 2.91 0.54 0.08
26 ve iizeri 80 2.88 0.51 0.05
5 yila kadar 82 1.76 0.42 0.04
6-10 yil 91 1.78 0.40 0.04
Dayanisma 11-15 yil 52 1.68 0.45 0.06
Haklar 16-20 yil 56 1.76 0.42 0.05 1.003 0415
21-25 yil 43 1.85 0.41 0.06
26 ve iizeri 80 1.82 0.37 0.04
5 yila kadar 82 1.98 0.26 0.02
6-10 yil 91 2.00 0.21 0.02
11-15 yil 52 1.93 0.27 0.03
Toplam 16-20 yil 56 1.99 0.25 0.03 1.263 0-279
21-25 yil 43 2.01 0.28 0.04
26 ve iizeri 80 2.04 0.22 0.02

Tablo 5 incelendiginde, beden egitimi ve spor Ogretmenlerinin gorev yillar1 ile sporda insan
haklarina yonelik tutumlari arasinda, tiim alt boyutlarda ve toplamda anlamli farklilik tespit

edilmemistir (p>0,05).

Tablo 6

BES Ogretmenlerinin Egitim Durumu Degiskenine Gore Sporda Insan Haklarina Yénelik

Tutumlar

Alt Boyut Egitim Durumu n X Ss Sd F p Tukey

Kisilik Lisans mezunu? 268 1.48 0.31 0.01 oa

Haklari Y. lisans mezunu® 95 1.42 0.23 0.02 6.11 0.002* o
Doktora mezunu® 41 1.61 0.33 0.05

Sosyal Lisans mezunu? 268 2.85 0.55 0.03

Haklar Y. lisans mezunu® 95 2.90 0.55 0.05 0.94 0.390 -
Doktora mezunu® 41 2.97 0.45 0.07
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Lisans mezunu? 268 1.74 0.40 0.02

ATy lisans mezun® 95 177 041 004 697  0001*  °F
Doktora mezunu® 41 2.00 0.38 0.05
Lisans mezunu? 268 1.98 0.24 0.01 c>a

Toplam Y. lisans mezunu® 95 1.97 0.25 0.02 8.30 0.000* oo
Doktora mezunu® 41 2.14 0.25 0.04

*p<0,05

Tablo 6 incelendiginde beden egitimi ve spor 6gretmenlerinin egitim durumlari ile sporda insan
haklarina yonelik tutumlar1 arasinda, kisilik haklari alt boyutunda, dayanigma haklari alt boyutunda
ve toplamda, anlamli farklilik tespit edilmisken (p<0,05), sosyal haklar alt boyutunda ise anlamli
bir farklilik olmadigi tespit edilmistir (p>0,05). Puanlar ikiserli karsilastirildiginda; kisilik haklar
alt boyutunda, lisans mezunu ve doktora mezunu arasinda ve doktora mezunu lehine, yiiksek lisans
mezunu ve doktora mezunu arasinda ve doktora mezunu lehine anlamli farklilagsma oldugu tespit
edilmistir. Dayanisma haklari alt boyutunda lisans mezunu ve doktora mezunu arasinda ve doktora
mezunu lehine, yliksek lisans mezunu ve doktora mezunu arasinda ve doktora mezunu lehine
anlamli farklilasma oldugu tespit edilmistir. Toplama baktigimizda ayni sekilde lisans mezunu ve
doktora mezunu arasinda ve doktora mezunu lehine, yiliksek lisans mezunu ve doktora mezunu

arasinda ve doktora mezunu lehine anlamli farklilasma oldugu tespit edilmistir (p<0,05).

Tablo 7

BES Ogretmenlerinin Medeni Durum Degiskenine Gére Sporda Insan Haklarima Yonelik
Tutumlar

Alt Boyut Medeni Durum n X Ss t p
Kisilik Evli 298 1.38 .28
.030 .976
Haklar Bekar 106 1.38 .28
Sosyal Evli 298 2.48 48
-.975 .330
Haklar Bekar 106 2.54 44
Dayanigsma Evli 298 1.49 37
-.014 .989
Haklar1 Bekar 106 1.49 .38
i .24
Toplam Evli 298 1.90 _ 877 381
Bekar 106 1.93 24

Tablo 7 incelendiginde beden egitimi ve spor 6gretmenlerinin medeni durumlari ile sporda insan
haklarina yonelik tutumlari arasinda, tiim alt boyutlarda ve toplamda anlamli farklilik tespit

edilmemistir (p>0,05).
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Tablo 8

BES Ogretmenlerinin Insan Haklarina Yonelik Egitim Alma Durumu Degiskenine Gore Sporda
Insan Haklarina Yonelik Tutumlar:

Alt Boyut Egitim Alma n X Ss t p
Kisilik Evet 113 1.37 24 267 0.790
Haklari Hayir 291 1.38 29
Sosyal Evet 113 2.59 42 2 454 0.015%
Haklar Hayir 291 2.46 49
Dayanisma Evet 113 1.47 .38 793 0.428
Haklar1 Hayir 291 1.50 37
.20

Toplam Evet 113 193 1.254 0.210

Hayir 291 1.90 25
*p<0,05

Tablo 8 incelendiginde beden egitimi ve spor 6gretmenlerinin insan haklarina yonelik egitim alma
durumlart ile sporda insan haklarina yonelik tutumlari arasinda, sosyal haklar alt boyutunda anlaml
farklilik oldugu tespit edilmisken (p<0,05), toplam puanda ve diger alt boyutlarda anlamli bir
farklilik olmadigi tespit edilmistir (p>0,05). Sosyal haklar alt boyutunda puanlar ikiserli
karsilastirildiginda insan haklarina yonelik egitim alan beden egitimi ve spor 6gretmenlerinin insan
haklarina yonelik tutumlarinin, insan haklarina yonelik egitim almayan beden egitimi ve spor

ogretmenlerine gore daha yiliksek oldugu goriilmektedir.

Tartisma, Sonuc ve Oneriler

Arastirmada beden egitimi ve spor 6gretmenlerinin sporda insan haklarina yonelik tutumlari ¢esitli
degiskenler dikkate alinarak incelenmistir. Ogretmenlerin cinsiyete gore sporda insan haklarma
yonelik tutumlart karsilastirildiginda tiim alt boyutlarda ve toplamda anlamli farklilik tespit
edilmemistir. Insan haklari, kisinin sadece kisi olmasi nedeniyle hak etmis oldugu ve fiil ehliyetinin
yaninda, kisinin hayati, sagligi, bedensel biitiinligii, seref ve haysiyeti ve diger degerleri tizerindeki
haklarin tiimiinii kapsar (Kiligoglu, 2009). Insan haklarinda din, dil, irk ve cinsiyet ayrim1 olmaz.
Kadin ve erkek arasinda bir esitliksizligin oldugu toplumsal rol dagiliminda kadinin sosyal
yasantisi sinirlandirilmis, erkegin ise yasam alani sinirsiz olarak kabul edilmistir (Koray, 2012).
Insan haklarinda esitsizlige yonelik miicadele egitimle baslar ve burada 6nemli gérev dgretmenlere
diismektedir. Erkek ve kadin beden egitimi ve spor dgretmenlerinin insan haklarina yonelik
tutumlar1 birbirine yakin diizeydedir. Ogretmenler iilkenin gelecegini sekillendirecek bireyleri

yetistirmektedir ve 6zellikle sporla ilgilenen 6grenciler beden egitimi ve spor 6gretmenlerini drnek
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almaktadir. Kadin ve erkek beden egitimi ve spor Ogretmenlerinin insan haklarina yonelik
tutumlarinin benzer olmasi, yetisen neslin ozellikle sporda insan haklarina yonelik cinsiyet
faktoriine dayali olmayan bir algrya sahip bireyler olarak yetismesi agisindan onemlidir. 1lgili
literatiir incelendiginde; Sotelo (1999) tarafindan Ispanya’da 273 &grenci iizerinde yapilan bir
arastirmada, Kadin 6grencilerin insan haklarina yonelik tutumlarinin erkek 6grencilere gore yiiksek
oldugu goriilmistiir. Dag’in (2013) yaptigi calismada da sinif 6gretmeni adaylarmin insan
haklarina kars: tutumlarmin cinsiyete gore anlamli farklilik gostermedigi goriilmiistiir. Ozen’in
(2012) yaptig1 ¢alismada da devlet ilkogretim okullarinda gérev yapan smif ve diger brang dersleri
ogretmenlerinin insan haklari diisiincesine karsi tutumlarinin cinsiyete gore anlamli farklilik
gostermedigi gorilmistiir. Carikg1 ve Er (2010) tarafindan yapilan ¢alismada da insan haklari
egitimine kars1 tutum incelenmis ve Egitim Fakiiltesinde egitim géren 6gretmen adaylarinin insan
haklarina yonelik tutumlarinda cinsiyete gore anlaml farklilik gostermedigi goriilmiistiir. Benzer
sekilde Giinal (2009) tarafindan yapilan ¢alismada sosyal bilgiler dersi 6gretmenlerinin demokrasi
ve insan haklarina yonelik iletilere dair goriislerinin, cinsiyete gore anlamli farklilik géstermedigi
goriilmiistiir. Bunlarin aksine, Karatekin, Merey, Sonmez ve Kus (2012) tarafindan yapilan
calismada; insan haklar1 egitimine karsi tutumda, cinsiyete gore sosyal bilgiler dersi 6gretmen
adaylar1 arasinda anlamli farklilagsma oldugu goriilmiistiir. Farklilasma kadin 6gretmen adaylari
lehinedir. Sadik’in (2014) yaptigi c¢alismada da sporcularin sporda insan haklarina yonelik
tutumlarinin cinsiyet degiskenine gore, sosyal haklar ve dayanisma haklari1 boyutlarinda anlamli
farklilik olmadig, kisilik haklarindaysa anlamli farklilasma oldugu goriilmiistiir. Bu farkliligin

erkek sporcular lehine oldugu goriilmiistiir.

Beden egitimi ve spor 6gretmenlerinin yas degiskenine gore sporda insan haklarmma yonelik
tutumlar1 arasinda, tiim alt boyutlarda ve toplamda anlamli bir farklilik gériilmemistir. Spora
katihmin, demokratik bir yurttas olmak igin gerekli sosyal becerileri kazandirdigi ifade
edilmektedir. Spor ayn1 zamanda farkliliklarin taninmasina ve iletisim kurmaya yardimci olur
(Symonides, 1999). Bu sayede spor yapan insanlar 6nyargilari, kiiltiirel farklari, hosgoriistizligi
ve ayrimcilig yikar. Beden egitimi ve spor 6gretmenleri isi geregi siirekli sporun igerisinde yer
alan bireyler oldugu i¢in yas degiskeninin sporda insan haklarma yonelik 6nemli bir faktor
olmadig1 sonucunun bundan kaynaklanabilecegini sdyleyebiliriz. ilgili literatiire bakildiginda;
Carik¢1 ve Er’in (2010) yaptig1 ¢alismada insan haklari ile ilgili egitime karsi tutumda Egitim

Fakiiltesinde egitim goren Ogretmen adaylarimin yasa gore anlamli farklilik gostermedigi
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goriilmiistiir. Ozen’in (2012) yaptign ¢alismada da ilkokulda gorev yapan sinif ve diger brans
dersleri Ogretmenlerinin insan haklar1 diisiincesine karst tutumlart yas durumuna gore
karsilastirildiginda anlamli bir farklilik tespit edilmemistir. Cavusoglu, Kabadayi, Yilmaz ve
Tasmektepligil (2020) tarafindan yapilan arastirmada ise yas degiskenine gore Spor Bilimleri
Fakiiltesi dgrencilerinin insan haklarina karsi tutumlarinda anlamli bir farklilasma oldugu tespit
edilmistir. Sonuglara gdre yas arttikga insan haklarina yonelik tutum puanlarimin da arttigini
goriilmektedir. Benzer sekilde Turan, Usuflu, Kog, Karaoglu ve Ulucan (2018) tarafindan yapilan
caligmada; dayanigsma haklar1 ve kisilik haklar1 boyutlarinda anlamli farklilik tespit edilmemisken,
sosyal haklar boyutunda anlamli farklilik tespit edilmistir. Yas ilerledik¢e sporda insan haklarina

yonelik tutumun genel olarak azaldigi goriilmiistiir.

Beden egitimi ve spor 6gretmenlerinin gorev yili degiskenine gore sporda insan haklarina yonelik
tutumlar1 arasinda, tiim alt boyutlarda ve toplamda anlamli farklilik tespit edilmemistir. Insan
haklariyla ilgili degerlerin gelistirilecegi ortamlardan belki de en 6nemlisi okullardir (Kepenekgi,
2014). Okullarda bulunan yoneticilerin, 6gretmenlerin, 6grencilerin ve diger ¢alisanlarin okulda
insan haklarina saygili bir iklim olusturmasi beklenir. Bu ortamda bulunan insanlarinda zamanla
insan haklarina yonelik tutumlarinda artis olmasi beklenir. Dolayisiyla gorev yili artik¢a beden
egitimi ve spor dgretmenlerinin insan haklarina yonelik algilarinda 6nemli bir degisim olmadigi
goriilmistlir. Bunun nedeni olarak okullarimizda insan haklarina saygiya yonelik bir okul ikliminin
olusmadig1 sonucu ¢ikarilabilir. Tlgili literatiir incelendiginde Ozen’in (2012) yaptigi calismada
ilkokullarda gorev yapan sinif ve diger brans dersleri 6gretmenlerinin insan haklart diisiincesine
karst tutumlart kidem durumu degiskenine gore karsilastirildiginda anlamli farklilik tespit
edilmemistir. Benzer sekilde Kepenek¢i’nin (1999) yaptig1 calismada egitimcilerin insan haklari
egitimine yonelik tutumlarinin tiim alt boyutlarda mesleki kideme gore anlamli bir farklilik
gostermedigi gortilmistiir. Buna karsin, Giinal’in (2009) yaptigi ¢alismada sosyal bilgiler dersi
ogretmenlerinin, demokrasi ve insan haklarma yonelik iletilere dair goriislerinin, mesleki kidem
degiskenine gore anlaml farklilik gosterdigi goriilmistiir. Gorev yili yiiksek olan sosyal bilgiler
ogretmenlerinin gorev yili diisiik olan 6gretmenlere gore birey haklarina yonelik iletilerin yetersiz

oldugunu diistindiikleri goriilmiistiir.

Beden egitimi ve spor 0gretmenlerinin egitim durumuna gore sporda insan haklarina yonelik

tutumlart arasinda, kisilik haklar1 alt boyutunda, dayanigma haklar1 alt boyutunda ve toplamda,

179



Mehmet Akif Ersoy Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi €-1SSN:2146-5983  Yil: 2023 Say1:66 Sayfa: 169-188

anlamli farklilik tespit edilmisken, sosyal haklar alt boyutunda anlamli farklilik tespit edilmemistir.
Kisilik haklari alt boyutunda, dayanigsma haklar1 alt boyutunda ve toplam puanda, doktora mezunu
beden egitimi ve spor 6gretmenlerinin lisans ve yiiksek lisans mezunu olan dgretmenlere gore
sporda insan haklarina yonelik tutumlarinin daha olumlu oldugu sdylenebilir. Insan Haklari
Evrensel Beyannamesinde “Egitimin insan haklariyla temel 6zgiirliiklere saygiy1 giiclendirmeye
yonelik olmas1 gerektigi ifade edilmektedir (EIHB, 1948). Buradan hareketle iilkemizde 6zellikle
beden egitimi ve spor alanda verilen akademik egitimin insan haklarma yonelik algiyr olumlu
etkiledigi sonucuna ulasabiliriz. Ilgili literatiir incelendiginde; Carik¢1 ve Er’in (2010) yapmis
oldugu arastirmada da, insan haklar1 egitimine kargin Egitim Fakiiltesinde egitim géren 6gretmen
adaylarinin tutumlari ile egitim durumu degiskeni arasinda anlamli farklilik oldugu tespit edilmistir.
Ikili karsilastirmalarda farkin genel lise lehine oldugu goriilmiistiir. Benzer sekilde Turan ve
Dig.’nin (2018) yaptig1 ¢alismada; futbolcularin sporda insan haklarina kars1 tutumu ve 6zgiinliik
diizeylerinin egitim durumu degiskenine gore sosyal haklar alt boyutunda lise ve dengi
mezunlarinin lisans mezunlaria gére daha olumlu oldugu gériilmiistiir. Oz yabancilasma alt
boyutunda ise genel olarak egitim seviyesi yiikseldik¢e tutumunda yiikseldigi goriilmistiir. Diger
boyutlarda anlamli farklilasma olmadig1 gériilmiistiir. Bu sonuglarm aksine Ozen’in (2012) yaptig1
caligsmada; ilkokullarda gorev yapan sinif ve diger brans 6gretmenlerin insan haklari diisiincesine
kars1 tutumlar1 egitim durumuna gore karsilastirildiginda anlamhi farklilik tespit edilmemistir.
Benzer sekilde Dag’in (2013) yaptig1 calismada; sinif 6gretmeni adaylarinin insan haklarina kars1

tutumlarinin mezun olunan liseye gore anlamli farklilik géstermedigi tespit etmistir.

Beden egitimi ve spor dgretmenlerinin medeni duruma gore sporda insan haklarina yonelik
tutumlar1 karsilastirildiginda tiim alt boyutlarda ve toplamda anlamli farklilik tespit edilmemistir.
Evliligin kisinin hayatinda en 6nemli destek kaynagi oldugu (Kurdek,2005 ) ve psikolojik olarak
olumlu etkileri oldugu arastirmalarla desteklenmistir (Proulx, Helms ve Buehler, 2007). Evlilikle
birlikte insanlar hayatin1 bagka insanlarla birlestirmekte ve beraber yasamaktadirlar. Beraber
yasamakta ancak karsilikli saygi ile miimkiindiir. Bireylerin baskalarindan saygi bekliyorsa, 6nce
onlara saygi gostermesi gerektigi ifade edilmektedir (Littauer, 2005). Dolayisiyla insanlarin
birbirlerine saygi gostermesinin onlarin insan haklarma kars1 saygisin1 da artirmasi beklenir. Evli
olan beden egitimi ve spor 0gretmenlerinin bekar olan beden egitimi ve spor 6gretmenlerine gore
insan haklarina yonelik tutumlarinin daha yiiksek olmak beklenmekteyken sonug¢ bu sekilde

¢ikmamistir. Bunun nedeni olarak aile kurumunun saygi lizerine temellendirilmedigi diistiniilebilir.
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Igili literatiir incelendiginde Ozen’in (2012) yaptig1 arastirmada da ilkokullarda gérev yapan smnif
ve diger brang dersleri dgretmenlerinin insan haklarina karsi tutumlarinin medeni duruma goére

anlamli diizeyde bir farklilik géstermedigi goriilmiistiir.

Beden egitimi ve spor 6gretmenlerinin insan haklarina yonelik egitim alma durumuna gore sporda
insan haklarina yonelik tutumlar1 arasinda sadece sosyal haklar boyutundaki farkliligin anlaml
oldugu tespit edilmisken, diger boyutlarda ve toplam puanda anlamli bir farklilik tespit
edilmemistir. Insan haklarina yonelik egitim alan beden egitimi ve spor dgretmenlerinin, insan
haklarina yonelik egitim almayan beden egitimi ve spor 6gretmenlerine gore sporda insan haklarina
yonelik tutumlarinin, sosyal haklar boyutunda yiiksek oldugu goriilmektedir. Bu bulguya gore
insan haklarina yonelik alinan egitimin Ozellikle sosyal alanda etkili oldugu ve kurs alan
ogretmenlerin tutumlarinin kursa bagli olarak yiikseldigi sdylenebilir. Ancak ilgili literatiir
incelendiginde Karatekin ve Dig.’nin (2012) yaptig1 arastirmada sosyal bilgiler dersi 6gretmen
adaylarinin insan haklar1 egitimine karsi tutumlarmin insan haklar1 egitimi alma durumu

degiskenine gore anlamli farklilik géstermedigi goriilmiistiir.

Beden egitimi ve spor 6gretmenlerinin sporda insan haklarina yonelik tutumlarinin incelendigi bu
arastirmada sonug olarak; sporda insan haklarina yonelik olumlu tutum olusturmada, egitimin
onemli bir faktor oldugu goriilmiistiir. Egitim sayesinde, sahip olunan haklar1 bilme, kullanma ve

baskalarinin haklarina saygi duyma sorumlulugunun gelistirilebilecegi diistiniilmektedir.

Oneri olarak; insan haklarina yonelik kurs alan 6gretmenlerin tutum puanlari yiiksek oldugu igin
tiim 6gretmenlere insan haklarina yonelik kurs verilmesinin faydali olacag: diistiniilmektedir. Diger
brans Ogretmenleri ile beden egitimi ve spor Ogretmenlerinin sporda insan haklarina yonelik
tutumlar1 farkli bir arastirma yapilarak karsilastirilabilir. Benzer bir arastirma nitel olarak
calisilarak daha detayli sonuglar elde edilebilir. Egitim fakiiltelerinin ve diger fakiiltelerde yer alan
ogretmenlik boliimlerinin lisans egitim programlariin igerisine insan haklar ile ilgili derslerin
konulmasi veya benzer derslerin igerisine insan haklari ile ilgili iinite konulmasinin faydali olacag:

diistiniilmektedir.
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Extended Abstract
Introduction

Human rights are rights that cannot be sold, bought or transferred. In other words, human rights
are innate rights of every human being, equal for everyone regardless of their ethnicity, nationality,
religion, language, color or profession. For this reason, the objectives of human rights are the
individuals and human rights aim to provide the conditions necessary for a human life. While these
rights have a cultural origin, they also have a historical background. Human rights are legislations
between the individual and the authorities, they are also considered as high moral norms between

individuals.

Once individuals have the awareness of what it means to be a human, they implement those rights
in their family relationships, social and professional lives. An individual who has awareness of
human rights aims to uphold of those values ahead of his profession. For this reason, it is important
for individuals to realize the concept, that scientists call "humanization”, before they have
professions such as teachers, lawyers, doctors. However, although most people know the concept
of humanization theoretically, only some people can implement it in practice. For this reason,
teachers, like other professionals, should primarily embrace the concept of "humanization" and be
a person who protects these values and should fulfill their duties well by taking responsibility in
this regard. The teacher who performs his job in this way will also help his/her students become of
more democratic individuals who are respectful of human rights. The school has a special place in
the upbringing of individuals in this way as students spend most of their day at school. This

situation increases the role of schools in human rights education.
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The most important tool for the protection and development of human rights is "education™.
Educating our students as citizens who know their own rights, and respect the rights of others is
very important key step in the development of human rights in our country. Hence, first of all,
teachers who will educate our students must uphold of human rights and have a positive attitude
about human rights all the time. In addition, our teachers should be well aware of the basic human
rights and should act with the awareness that these basic values are important in their own lives as
well as in the lives of students. It is clear that the role of education and teachers is important in

developing positive attitudes towards human rights and ensuring the permanence of these attitudes.

One of the methods used as an educational tool is “sports”. Sport; Since it is an activity that includes
concepts such as tolerance, peace, equality, law and respect, it can help individuals gain many
elements that constitute human rights. Sports are deemed as basic human rights as they contribute
to world peace and have constructive effects in mental, physical and spiritual competences of the
students. For this reason, physical education and sports classes in our schools and sports activities
outside the classroom have a important role for the students to gain positive attitudes towards
human rights. Educating students through activities is one of the important tasks that physical
education and sports teachers should adhere. If teachers see themselves as role models for the
students and act accordingly, they can be effective in improving the personalities and social
behaviors of students. Determining the position of physical education and sports teachers, in terms
of human rights in sports, which are at an important point where education and sports intersect, is
vital. Therefore, this research was conducted to evaluate the stance of physical education and sports

teachers towards human rights in sports, in terms of various variables.
Method

The survey model, which is one of the quantitative research methods, was used in the research. The
survey model provides a quantitative or numerical description of the trends, attitudes or opinions
in the universe through research on a sample group selected from a universe. The population of the
research consists of 34,322 physical education and sports teachers working in schools affiliated to
the Ministry of National Education in the 2020-2021 academic year. In determining the sample,
proportional stratified sampling method was preferred. The population determined in this method
is divided into the relevant sub-strata and the sample from each layer is included in the research.
From this point of view, each region was considered as a layer. The sample size determination table
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was used to determine the number of samples and it was seen that there should be at least 381
people in the sample. Care was taken to select the same proportion of samples from each layer
(region). Therefore, 404 permanent physical education and sports teachers working in secondary
and high schools from 7 different regions across Turkey participated in the research. The data
collection tool consists of two parts. In the first part, the personal information form prepared by the
researchers was used to determine the characteristics of teachers such as gender, age, year of
employment, educational status, marital status and taking courses on human rights. In the second
part, “Human Rights Attitude Scale in Sports” was used. The scale consists of 3 sub-dimensions
and a total of 29 items. These sub-dimensions are; Personal Rights, Social Rights and Solidarity
Rights. A 5-point Likert-type rating was used in the scale. The reliability parameter of the Personal
Rights sub-dimension of the scale is .88, the reliability parameter of the Social Rights sub-
dimension is .79, and the reliability parameter of the Solidarity Rights sub-dimension is .83. The
reliability parameter of the whole scale is .80. Data analysis was done with SPSS (Statistical
Package for the Social Sciences) program. Kurtosis and skewness values were used to test the
normality distribution. Since the kurtosis and skewness values were between -2.0 and +2.0, it was
seen that the data met the parametric conditions and the Independent Sample T test was used for
up to two independent groups and where there were more than two groups, the F Test (ANOVA)
was used. Tukey test, one of the Post-Hoc tests, was used for pairwise comparison. The error level
is p<0.05.

Findings

There was no significant difference between physical education and sports teachers' gender, age,
seniority and marital status variables and their attitudes towards human rights in sports in all sub-
dimensions and in total. Significant differences were found in the variables of education level and

human rights education.
Discussion and Results

There was no significant difference between physical education and sports teachers' attitudes
towards human rights in sports according to the age variable, in all sub-dimensions and in total. It
is stated that participation in sports provides the necessary social skills to be a democratic citizen.

Sport also helps to recognize and communicate differences (Symonides, 1999). In this way, people
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who play sports break down prejudices, cultural differences, intolerance and discrimination. Since
physical education and sports teachers are individuals who are constantly involved in sports due to
their profession, we can come to the conclusion that the age variable is not an important factor for
human rights in sports. In terms of years of service, there was no significant difference between
physical education and sports teachers' attitudes towards human rights in sports, in all sub-
dimensions, and in total. Perhaps the most important environment in which values related to human
rights will be developed is schools (Kepenekei, 2014). School administrators, teachers, students
and other employees are expected to create a climate that respects human rights at school. It is
expected that people in this environment will have an increase in their attitudes towards human
rights over time. Therefore, it has been observed that there is no significant change in the
perceptions of physical education and sports teachers about human rights as the years of service
increase. It can be concluded that the reason for this is that there is not a school climate that respects
human rights in our schools. While a significant difference was found between physical education
and sports teachers' attitudes towards human rights in sports according to their educational status,
in the sub-dimension of personality rights, in the sub-dimension of solidarity rights and in total,
there was no significant difference in the sub-dimension of social rights. It can be said that in the
sub-dimension of personal rights, in the sub-dimension of solidarity rights and in the total score,
physical education and sports teachers with a doctorate degree have more positive attitudes towards
human rights in sports than teachers with undergraduate and graduate degrees. The Universal
Declaration of Human Rights states that “education should aim to strengthen respect for human
rights and fundamental freedoms (EIHB, 1948). From this point of view, we can conclude that the
academic education given in our country, especially in the field of physical education and sports,
affects the perception of human rights positively. When physical education and sports teachers'
attitudes towards human rights in sports were compared according to marital status, no significant
difference was found in all sub-dimensions and in total. It has been supported by research that
marriage is the most important source of support in a person's life (Kurdek, 2005) and has positive
psychological effects (Proulx, Helms, & Buehler, 2007). With marriage, people unite their lives
with other people and live together. Living together can only be sustainable with mutual respect. It
is stated that if individuals expect respect from others, they must first respect others (Littauer, 2005).
Therefore, it is expected that mutual respect amongst individuals in a society will increase their

respect for human rights. While it was forecasted that married physical education and sports
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teachers have higher attitudes towards human rights than single physical education and sports
teachers, the result did not come out like this. It can be thought that the reason for this is that the
institution of the family is not based on respect. While it was determined that only the social rights
dimension differed between physical education and sports teachers' attitudes towards human rights
in sports, according to their education on human rights, no significant difference was found in other
dimensions and in the total score. It is seen that the attitudes of physical education and sports
teachers who receive training on human rights in sports are higher in the dimension of social rights
compared to physical education and sports teachers who do not receive training on human rights.
According to this finding, it can be said that the education received for human rights is especially
effective in the social field and the attitudes of the teachers who take a training increase depending
on the type of training.

As a result of this research, which examines the attitudes of physical education and sports teachers
towards human rights in sports; It has been seen that education is an important factor in creating a
positive attitude towards human rights in sports. It is thought that the responsibility of knowing and
using the rights and respecting the rights of others can be developed through education.
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Ozet: Bu ¢alisma, Dorenbosch, Engen & Verhagen (2005)
tarafindan gelistirilen Yenilikgi Calisma Davranisi
Olgegi’nin (Innovative Work Behaviour Scale) Tiirk diline
ve kiiltiirline uyarlanmasi ve bu dogrultuda gecerlik ve
giivenirlik  analizlerinin  gerceklestirilmesi  amaciyla
yaptlmigtir.  Yenilikgi Caligma Davranigi  dlgeginin
uyarlanmasinda ilk agsama olarak dilsel esdegerlik ¢alismasi
yapilmistir. Bu amagla oncelikle 6lgegin Tiirkceye geviri
islemi gerceklestirilmistir. Cevirinin tamamlanmasindan
sonra geri c¢eviri iglemi yapilmistir. Dilsel esdegerlik
caligmasi tamamlanan Olgegin gecerlik ve giivenirlik
analizleri yapilmistir. Bu dogrultuda 6l¢ek, 2020-2021
egitim dgretim yil1 bahar déneminde Ankara ili Sincan flge
Milli Egitim Miidiirliigii’ne bagli resmi ortaokul ve imam
hatip ortaokullarinda gorev yapan 328 Ogretmene
uygulanmistir. DFA sonuglari, ii¢ boyutlu 6lgegin faktor
yapisinin iyi bir uyum gosterdigini ve madde analizi
sonuglari da tiim maddelerin ayiriciliginin oldukga yiiksek
oldugunu ortaya koymustur. Olgegin Cronbach Alpha
Katsayisi ise .953 olarak belirlenmistir. Gergeklestirilen
analizler sonucunda o&gretmenlerin gorislerine dayali
olarak yenilikgi ¢alisma davraniglarii 6lgme amact
dogrultusunda uyarlanan bu 6lgek, gegerlik ve giivenirlige
sahip bir 6l¢me araci olarak degerlendirilmistir.

Anahtar S?zciikler: ._Yenilikg:ilik, Yenilik¢i
Davranigi, Ogretmen, Olgek Uyarlama

Calisma

Abstract: This study aimed at adapting the
Innovative Work Behavior Scale developed by
Dorenbosch, Engen, and Verhagen (2005) to the
Turkish language and culture and performing the
validity and reliability analyzes of the related scale. A
linguistic equivalence study was carried out as the
first step in 2%0ting the Innovative Work Behavior scale.
In the first step, the scale was translated into Turkish.
After the scale was translated into Turkish, it was
back-translated. The linguistic equivalence study was
completed. The validity and reliability analyzes of the
scale were performed. This scale was completed by
328 teachers working in public middle schools and
imam hatip middle schools affiliated to Sincan
District Directorate of National Education (Ankara
province, Turkey) in the spring term of 2020-2021
academic year. The results of confirmatory factor
analysis revealed that the factor structure of the three-
dimensional scale demonstrated a good fit, and the
results of the item analysis revealed that the
distinctiveness of all items was quite high. The
Cronbach Alpha Coefficient of the scale was
determined to be .953. As a result of the analyzes
performed, this scale, which was adapted to measure
innovative working behaviors based on teachers’
opinions, was considered as a measurement tool with
validity and reliability.

Keywords: Innovation, Innovative Work Behavior,
Teacher, Scale Adaptation
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Giris

Yogun bilgi yagmuru altinda kiiresellesen, dijitallesen, yapay zekanin gelisimiyle teknolojik
tekillige dogru evrimlesen bir diinyada ekonomik, toplumsal ve sosyal sistemler, kendilerini siirekli
bir sekilde 21. yiizyilda yeni bir doneme uyarlamak zorundadirlar. Bu siirecte tiim toplumsal
alanlarda oldugu gibi egitim alaninda da yeni bakis agilar1 gelistirmek ve ihtiya¢ duyulan degisim
ve doniislim dalgalarin1 baglatabilmek artik bir gereksinim olmanin 6tesine ge¢mis, toplumlarin;
iinlii Ingiliz yazar ve filozof Aldous Huxley’nin kiilt romanina ismini de veren; cesur yeni bir
diinyaya entegre olabilmesinin bir 6n kosulu haline gelmistir.

Kiiresel ve dijitallesen bir diinyada egitimde doniisiim; dijital diinyanin etkisiyle siirekli biiyiiyen
ve yenilenen bilginin karsisinda bilgiye ulasmanin yollarin1 6grenen, bilgiyi analiz eden,
sentezleyen ve elde ettigi bilgiyi problem ¢dzmek ve iiriine doniistiirebilmek i¢in kullanan ve
gelecegin zeki toplumlarinin meydana getirilmesinde etkin bir role sahip olacak bireylerin
yetistirilmesi amaciyla egitim organizasyonlarina yeni yap1 ve isleyisin kazandirilmast (Tura &
Akbasgli, 2022, s. 204) olarak anlasilmaktadir. Egitimde doniisiimiin saglanabilmesi amaciyla
egitimden talep edilen ise bir taraftan teknolojik gelismelere adapte olan bir taraftan da
kiiresellesme sonucu ortaya ¢ikan sorunlara yeni ¢oziim Onerileri ortaya koyan bir 6rgiit olarak
faaliyet gostermesidir (Tunca, 2012, s. 20).

Egitim orgiitleri, bir yandan kendi i¢sel uyumlarin1 ve amag birliklerini korurken diger yandan,
degisen kosullara duyarli olmak ve bu kosullara adapte olabilmek zorundadir (Ergetin, 2004, s. 50).
Diinyada teknolojik ve sosyal degisimlerin bag dondiiriicii bir hizda ortaya ¢iktig1 ve insanlarin
adeta zamanla yarigtig1 bir yilizyilin i¢inde Robinson (2008, s. 37-38), yasanan degisimin hiziny;
“gecmis 3000 yil bir saatin kadranina yerlestirildiginde ve her 60 dakikanin 50 yili temsil ettigi
distintildiiglinde ti¢ dakika once i¢ten yanmali motor; iki dakika dnce motorlu araba; bir buguk
dakika once jet motoru; bir dakika 6nce roket giicii; 50 saniye dnce uzay yolculugu ve 10 saniye
once de yeniden kullanilabilir uzay mekigi icat edilmistir” seklinde agiklamistir. Insanlik tarihinde
ilk defa insanlar, herhangi birinin alabileceginden ¢ok daha fazla bilgi yaratma, yonetebileceginden
cok daha biiyiik bir karsilikli bagimlilig gelistirme ve ayak uydurabileceginden ¢ok daha biiytik
bir hizla degisimi hizlandirma kapasitesine sahiptir (Senge, 2007, s. 80). Tiim orgiitler gibi egitim
orgiitleri de boyle bir ortamda, yeni yap1 ve isleyislere ulasabilmek (Acikalin, 1998, s. 387) i¢in
yenilikleri fark etme, takip etme, Oncli olma ve uygulayarak gercek hayata entegre etme

sorumluluguna sahiptir.
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Egitim ve yenilik¢ilik karsilikli olarak birbirini etkileme niteligine sahiptir. Bundan dolay1 egitim
orgiitlerinin yenilikgilik bilincini ve yenilik¢i diisiinceyi gelistiren bir yapida tasarlanmasi, dijital
cagin degisim ve doniisiim dalgalarinda kaybolmak yerine bu dalgalari yonlendirebilecek
toplumlarin yaratilmasi i¢in bir gerekliliktir (Tura & Akbagl, 2022, s. 204). Uygar bir yasam ve
gelecek yaratma ¢abasinda olan toplumlar tarafindan sosyal bir diizen saglayarak hayatlarin1 bu
diizen cercevesinde idame ettirebilmek i¢cin meydana getirdikleri egitim oOrgiitleri, gelecek
nesillerin egitim ihtiyacinin karsilanmasi amaciyla meydana getirilen okul kurumudur. Bununla
birlikte egitim kurumunu salt okul kavrami ile sinirh tutmak dogru bir tutum degildir (Akbash &
Tura, 2019, s. 1749). Egitim, oncelikli olarak aile i¢inde gergeklestirilen ve kisinin sosyal ve
toplumsal cevresi ile okul ¢evresi i¢cinde hayat1 boyunca devamlilik gosteren bir siirectir (Akbasli,
2007, s. 10).

Yeni nesilleri yetistirmekle sorumlu 21. yiizyilin 6gretmenleri, diinyada gerceklesen degisimleri ve
okulun bu degisimlerdeki roliinii kavrayarak ufkunu salt 6gretim programinin Gtesine gegirerek
egitim ve Ogretim siireglerini yenilik¢i bir tarzda ele alip tasarlamak durumundadirlar (Tura &
Akbagli, 2021a, s. 6783). Yenilik¢i davranislar gosteren 0gretmenler, yeni stratejiler kullanarak
ogrencilerinin 6zellik ve ihtiyaglarini anlamakta ve yenilik¢i 68renme ve Ogretim silirecinde
Ogrencilerinin yaratict diislincelerini gelistirmelerine destek olmaktadirlar. Bununla beraber
yenilik¢i caligma davranigina sahip 6gretmenler hem mesleki olarak hem de gorev performanslari
yoniinden siirekli gelisimlerini de saglayabilmektedirler (Balkar, 2015, s. 82-84).

Bir toplumu olusturan bireylere nitelik kazandirilmasinda en etkili faktor olan 6gretmenlerin sahip
olduklar1 kalite, 6gretme-6grenme siireglerinde ortaya gikmaktadir. Ogretmenlerin kalitesi sadece
bireylerin bilgi ediniminde degil, ayn1 zamanda bireylerin kisiliklerinin olusumunda da dogrudan
bir etkiye sahiptir. Bundan dolay1 egitimin basarisi temelde O08retmenlerin becerilerine baglh
olmaktadir (Akbagli, 2010, s. 14). Bu nedenle yenilik¢ilik, okul kurumunun gelistirilmesi ve bilgi
toplumunun yaratilmasinda 6gretmenlik mesleginin de dtesine gecen harekete gegirici bir etkiye
sahip olmas1 bakimindan 6zel bir Snem tasimaktadir (Tura & Akbasli, 2021b, s. 16). Ogretmenlerin
okullarda yenilik¢i caligma davranislarina iic nedenden dolay1 ihtiya¢ duyulmaktadir. Birincisi,
yenilik¢i calisma davranislart hizla degisen toplumlara ayak uydurmak icin énemlidir. ikincisi,
yeni teknolojiler ve 6gretimle ilgili yeni anlayislar, 6gretmenlerin yenilik¢i ¢aligma davranigini
gerekli kilmaktadir. Ugiinciisii ise toplumlarin rekabet giiciiniin arttirilmasi igin &gretmenler,

yenilik¢i davraniglart ile vatandaslara 6rnek olmalidirlar. Diger bir ifadeyle, 6gretmenlerin
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yenilik¢i calisma davraniglari, 6gretmenlik mesleginin yani sira okullarin gelistirilmesi ve bilgi
toplumlarinin yaratilmasi i¢in son derece 6nemlidir. (Thurlings, Evers & Vermeulen, 2015, s. 431).
Bu kapsamda 6gretmenlerin yenilik¢i ¢alisma davranis diizeylerinin belirlenmesi, okulda yenilikei
davraniglarinin tesvik edilmesi agisindan 6nemli goriilmektedir. Bu amagla uluslararasi alanda
gecerli ve giivenilir bir yenilik¢i calisma davramisi Olgeginin Tiirk egitim alanyazinina

kazandirilmasi, arastirmanin problemini meydana getirmektedir.

Kavramsal Cerceve
Yenilik¢i Calisma Davranisi

Yenilik¢i ¢alisma davranisint West & Farr (1989°dan akt. Janssen, 2000, s. 288), c¢alisanlarin rol
performansina, grup ya da oOrglite yarar saglamak i¢in is rolii, grup veya orglitte yeni fikirlerin
meydana getirilmesi, tanitilmas: ve uygulanmasi seklinde tanimlamigtir. Bos-Nehles, Bondarouk
& Nijenhuis (2017, s. 382), orgiitsel verimliligi saglamak i¢in {irlin, teknoloji veya is siireglerine
dair yeni fikirlerin ortaya ¢ikarilmasi, iglenmesi ve uygulanmasi i¢in yapilan biitiin bireysel
faaliyetlerin yenilik¢i ¢aligma davranist olarak nitelenebilecegini ifade etmistir. Scott & Bruce
(1994, s. 581-582), yenilik¢i ¢alisma davranigini birden fazla asamadan meydana gelen bir siireg
olarak tanimlamaktadir. Bu dogrultuda, dncelikli olarak problem tanimlanmakta ve ardindan yeni
ya da kabul edilen fikir veya ¢oziim Onerileri gelistirilmektedir. Daha sonra yenilik¢i birey, ortaya
koydugu fikre destek arayarak bir destek grubu meydana getirmeye ugragmaktadir. Son olarak,
birey yenilik fikrini bir model veya prototip haline getirmektedir. Bu nedenle yenilik¢i ¢alisma
davranisi, her asamada farkl faaliyetleri iceren bir siire¢ seklinde ifade edilmektedir.

Messmann & Mulder (2011), yenilik¢i calisma davranisinin; yeni diisiince ve fikirleri gormeyi,
fark etmeyi ve degerlendirmeyi, eylem stratejisi olusturarak yenilik¢i fikirlere destek saglamay1
kapsadigini ifade etmistir. Diger taraftan yenilik¢i ¢alisma davramiglarinin 6nemli bir bileseni
olarak ifade edilen yaraticilik (De Jong & Den Hartog, 2010, s. 24), diislinme, planlama ya da
gerceklestirme konusunda yenilik¢i olmanin kalitesini ifade ederken, yenilikgilik, bu tiir yaratici
diisiinme, planlama veya gerceklestirmenin sonucunu ifade etmektedir (Chan & Mann, 2011, s. 5).
Yaraticilik, mevcut fikirlerden yeni fikirlerin ortaya c¢ikarilmasidir. Yenilik ise bir problemi
cozmek amaciyla yaratilmig bir fikirden yararlanmaktir. Yaraticilik siireci sonunda ortaya ¢ikan
her fikir, problemin ¢oziimlenmesini saglayamazken her yenilik, iktisadi olan yaratic1 fikirleri

ortaya koymaktadir (Budak, 1998, s. 20).
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Yenilik¢i ¢alisma davranislarina sahip ogretmenler, mesleki gelisimlerini devam ettirerek is
ortamlarini iyilestirebilmekte, performanslarini gelistirebilmekte, meslektaslar1 veya okulun diger
paydaglar1 tarafindan Onerilen iyilestirme ve uygulamalari kabul etmeye goniilliilik
gosterebilmektedirler (Bos-Nehles, Bondarouk & Nijenhuis, 2017, s. 382). Yenilik¢i ¢alisma
davraniglari, organizasyonlar ve calisanlar1 a¢isindan 6zel 6neme sahiptir. Aktif ¢evrelerde ortaya
c¢ikan yenilikg¢i ¢aligma davranislari, organizasyonel siireclerin etkinligi ve organizasyonun basarisi
ve ayrica karsilagilan sorunlarin ¢éziimiinde destek unsuru olarak organizasyona rekabet avantaji

getirmektedir (Cevik Tekin, 2019, s. 36).

Arastirmanin Amaci ve Onemi
Bu ¢alismada, yenilikg¢i ¢alisma davraniglarinin 6l¢iilmesinde farkli bir alternatif sunmak, egitim
Ozelinde 6gretmenlerin yenilik¢i davranis diizeylerini belirlemek iizere Dorenbosch, Engen &
Verhagen (2005) tarafindan gelistirilen Innovative Work Behaviour Scale (IWB) o6l¢eginin
Tirkgeye ve Tiirk kiiltiirine uyarlanmasi amaglanmistir. Alanyazinda yenilik¢i ¢alisma
davraniglariin dlgiilmesinde ¢esitli arastirmacilar (Basu & Green, 1997; Bunce & West, 1995;
Dorenbosch, Engen & Verhagen, 2005; Janssen, 2000; Kleysen & Street, 2001; Reuvers, Van
Engen, Vinkenburg & Wilson-Evered, 2008; Scott & Bruce, 1994; Spreitzer, 1995) tarafindan
gelistirilen 6l¢ekler kullanildigi goriilmiistiir. Bununla birlikte uluslararasi alanyazinda ¢alisanlarin
yenilik¢i davraniglarini belirlemek tizere gelistirilen 6l¢eklerden {igiiniin ise Tiirk diline uyarlamasi

yapilmistir. Bunlar;

e Scott & Bruce (1994) tarafindan gelistirilen ve 6zgiin formu “Innovative Behaviour Scale”
olan yenilik¢i davranis olgegidir. Alti madde ve tek boyuttan meydana gelen 6l¢egin
Tiirk¢e uyarlamasi, Caliskan, Akko¢ & Turung (2019) tarafindan yapilmaistir.

e De Jong & Den Hartog (2010) tarafindan gelistirilen, “Innovatiove Work Behaviour Scale
(IWB)” seklinde isimlendirilen yenilik¢i ¢calisma davranisi 6lgegidir. On madde ve dort
boyuttan (fikir {iretme, aragtirma, destekleme, uygulama) meydana gelen 6l¢ek, Cimen &
Yiicel (2017) tarafindan Tiirkgeye uyarlanmistir.

e Janssen (2000) tarafindan gelistirilen 6zgiin formu “Innovatiove Work Behaviour Scale
(IWB)” olan yenilik¢i ¢alisma davranisi 6lgegidir. Dokuz madde ve ii¢ boyuttan (fikir
tiretme, fikir gelistirme, fikir gergeklestirme) meydana gelen 6lgegin Tore (2017) tarafindan

Tiirkgeye uyarlamasi yapilmustir.
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Tiim diinyada yasanmakta olan kiiresel salginin yarattigi kosullar altinda okullarin belirli araliklarla
kapatilip uzaktan egitime gec¢ilmesi ve teknoloji kullaniminin 6gretmenler agisindan hayati bir
onem kazanmasi, yenilik¢i ¢alisma davranmiglarinin da teknoloji paydasinda gerceklesmesini
zorunlu kilmaktadir. Bu dogrultuda 6gretmenlerin yenilik¢i c¢alisma davraniglarini teknoloji
boyutunda da 6lgen bir dlgege gereksinim duyuldugu agiktir. Dorenbosch, Engen & Verhagen
(2005)’in Innovative Work Behaviour Scale (IWB) 6lgeginin sahip oldugu teknoloji yani sira
yaraticilik ve uygulama alt boyutlari ile bu alanda bir gereksinimi karsilayacag: diisiiniilmektedir.
Bu kapsamda Dorenbosch, Engen & Verhagen tarafindan 2005 yilinda Ingilizce olarak gelistirilen
Innovative Work Behaviour Scale (IWB)’in Tiirk diline ve kiiltiirline uyarlamasini yapmak,
aragtirmanin amacint meydana getirmektedir. Bu amag etrafinda asagida belirtilen arastirma

sorularina cevap aranmistir.

e IWB, Tiirk kiiltiirii i¢in gegerli bir 6lgme aract midir?

e [IWB, Tiirk kiiltiirii i¢in gilivenilir bir 6l¢gme aract midir?

Yontem
Arastirmada, “Innovative Work Behaviour Scale (IWB)” (Yenilik¢i Calisma Davranisi Olgegi) nin
Tiirkgeye uyarlamasinin yapilmasi i¢in gerekli izinler alinmistir. Ogretmenlerin kisisel bilgilerinin
saglanmasi amaciyla “Kisisel Bilgi Formu” olusturulmustur. Daha sonra Hacettepe Universitesi
Senatosu Etik Komisyonundan Etik Komisyonu Onay Bildirimi Belgesi alinmistir. Etik Kurul Izin
Belgesine iliskin say1 numaras1 35853172-101.02.02 ve tarihi 24.10.2020°dir. Ardindan Ankara il
Milli Egitim Miidiirliigiinden veri toplama izni alinmustir. “Yenilik¢i Calisma Davranist Olgegi nin
Tiirk¢eye uyarlama siireci igerisinde gergeklestirilen dogrulayict faktor analizi i¢in veri toplama
islemi yapilmustir. Bu amagla veriler iki sekilde toplanmustir. ilk olarak dgretmenlerle yiiz yiize
goriisiilerek veriler elde edilmis; ikinci olarak ise ¢evrim-igi veri toplama aract kullanilmistir. Bu

araca gore diizenlenen 6l¢egin baglant: linki iizerinde verilmistir.

Calisma Grubu
Arastirmanin ¢alisma grubu, 2020-2021 egitim 6gretim yilinda Ankara ili Sincan Ilge Milli Egitim
Miidiirligii’ne bagli resmi ortaokul ve imam hatip ortaokullarinda goérev yapan 328 6gretmenden

olugmaktadir. Katilimer 6gretmenlere dair kisisel bilgiler Tablo 1°de goriilmektedir.
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Tablo 1

Katilimer Ogretmenlere Dair Frekans ve Yiizde Dagilimi

Degisken Grup n %
o Kadin 208 63.4
Cinsiyet Erkek 120 36.6
Ogrenim Durumu L?Sans 265 8038
Lisansiistii 63 19.2
0-10 y1l 84 25.6
11-15 y1l 94 28.7
Kidem 16-20 zﬂ 77 235
21 y1l ve lizeri 73 22.3
. Ortaokul 263 80.2
Okl Tarii fmam Hatip ortaokulu 65 19.8
Toplam 328 100

Tablo 1 incelendiginde, cinsiyet degiskeni agisindan katilimeilarin %63.,4°4 kadin (N=208),
%36,6’s1 erkek (N=120) o&gretmenlerden olusmustur. Ogretmenlerin 6grenim durumlari ele
alindiginda, Ogretmenlerin biiyilk ¢ogunlugunun (%80,8) lisans mezunu (N=265) oldugu,
lisansiistii egitim alanlarin oraninin ise %19,2 (N=63) olarak gerc¢eklestigi goriilmektedir. Mesleki
kidem agisindan 6gretmenlerin %28,7°s1 (N=94) 11-15 yil ve %25,6’s1 (N=84) 0-10 y1l arasinda
mesleki deneyime sahiptir. Ogretmenlerin gérev yaptiklar1 okulun tiirii agisindan ise dgretmenlerin
cogunlugu (%80,2) ortaokulda (N=263) gorev yaparken %19,8’1 ise imam hatip ortaokulunda
(N=65) gorev yapmaktadir.

Veri Toplama Araci

Innovative Work Behaviour Scale (IWB) - Yenilik¢i Calisma Davramsi Olgegi (YCD).
Dorenbosch, Engen & Verhagen (2005) tarafindan gelistirilmistir. Yenilik¢i Calisma Davranist
Olgegi, 4 boyut ve 21 maddeden meydana gelmektedir. Olgege ait boyutlar ve boyutlara dair madde

sayilar1 Tablo 2’de verilmistir.
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Tablo 2

Yenilik¢i Calisma Davrams: Olcegi Boyutlart ve Madde Sayilar

Boyutlar Madde Sayisi
Yaraticilik Odakli Calisma Davranist 10
Uygulama Odakl1 Calisma Davranist 6
Bilgisayar Teknolojisinin Kullanimina Y6nelik Yenilik¢i Davranig 3
Finansal Kaynaklarin Kullanimina Yonelik Yenilik¢i Davranis 2
Tiim Boyutlar 21

Kaynak: (Dorenbosch, Engen & Verhagen, 2005)

Olgegin cevap secenekleri “her zaman, genellikle, bazen, nadiren, higbir zaman” seklinde besli
likert tipindedir ve puanlama 1 — 5 araliginda (hi¢bir zaman: 1 - her zaman: 5) seklinde
gerceklestirilmektedir. Olgegin degerlendirilmesinde, her bir boyutun maddelerine verilen
cevaplarin toplami alinarak boyutlarin puanlar1 hesaplanmakta ve biitiin boyutlarin puanlarinin
toplamlar1 alinarak da genel puan belirlenmektedir. Her bir boyut i¢in toplam puanlarin madde
sayisina gore ortalamasi alinmakta ve bes lizerinden degerlendirilmektedir. Olgegin boyutlarina
iliskin aritmetik ortalama degerleri; olumsuzdan olumluya dogru, 1.00-1.80 aras1 ¢ok diistlik diizey,
1.81-2.60 aras1 diisiik diizey, 2.61-3.40 arasi orta diizey, 3.41-4.20 aras1 yiiksek diizey ve 4.21-5.00
aras1 ¢ok ytiksek diizey seklinde degerlendirilmektedir.

Dorenbosch, Engen & Verhagen (2005), 6l¢egi gelistirme agamasinda yaptiklar faktdr analizinin
sonucunda dort boyutlu bir yapi ile tasarladiklar Slgege dair arastirmalarinda yer alan c¢alisma
grubunun niteligi nedeniyle (Hollanda’da biiyiik bir yerel yonetim kurulusunda yonetici sinifinda
bulunmayan 450 personel) iki boyutu degerlendirmis ve Cronbach alfa gilivenirlik katsayilarim
yaraticilik odakli calisma davranist boyutu icin .90 ve uygulama odakli ¢alisma davranisi boyutu
icin .88 seklinde belirlemistir. iki boyutun toplam Cronbach alfa giivenirlik katsayis1 ise .92
seklinde tespit edilmistir. Tiirk diline uyarlama siirecinde Olgegin “Finansal Kaynaklarin
Kullanimina Yonelik Yenilik¢i Davranis” boyutu Tiirkiye’de 6zellikle resmi okullarda
ogretmenlerin, okullarin finansal yOnetim ve ediniminde karar alma yetkisine sahip
olmamalarindan dolayi arastirma kapsami disinda birakilmis ve 6lgek 3 boyut ve 19 madde olarak

Tiirkgeye uyarlamasi yapilmastir.
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Veri Toplama Aracinin Tiirkceye Ceviri Siireci

Olgegin Tiirkgeye uyarlama siirecinde ilk olarak dilsel esdegerlik calismasi yapilmistir. Bu siiregte
Olgme araci her iki dili de iyi derecede bilen uzmanlar tarafindan kaynak dilden hedef dile
cevrilmekte ve aracin ¢eviri formu gozden gecirilmektedir. Orijinal dildeki maddelerin ¢eviri
formundaki maddelerle dilsel esdegerlige sahip olup olmadiginin degerlendirilmesinde yargisal ve
istatistiksel desenler kullamlmaktadir (Hambleton, 2005). Istatistiksel desenlerden tek grup
uygulamasi, iki dili bilen bireylerin her iki dilde de yeterliklerinin esit varsayilmasi, bu yontemin
en 6nemli eksikligi olmakla birlikte yorgunluk, motivasyon eksikligi ve maddelere asinalik gibi
bir¢ok siirliliga da sahiptir (Sireci, 2005).

Bu calismada yargisal desenler kullanilmistir. Uyarlama siirecinde dncelikli olarak her iki dili de
iyl derecede bilen uzmanlar tarafindan geviri isleminin gergeklestirilmesi gerekmektedir. Bu
amagla iki dil uzmani, iki Tiirkge Ogretmeni ve arastirmacidan olusan bir ¢eviri grubu
olusturulmustur. Orijinal formda yer alan maddelerin ¢eviri formunda yer alan maddelerle esdeger
(equivalent) olma durumunun degerlendirilmesinde niteliksel yontemlerden en yaygin kullanilan
geri cevirme yontemi kullanilmistir. Geri ceviride O0lgme aracinin kaynak dilden hedef dile
uyarlanan formu, uyarlama siirecinin daha 6nceki asamalarinda bulunmayan bagimsiz bir ¢gevirmen
tarafindan kaynak dile geri cevrilir. Geri ¢evrilen form ile orijinal formun esdegerligi dil
cevirmenleri tarafindan degerlendirilir (Seker & Geng¢dogan, 2014). Bu c¢alismada orijinali
Ingilizce olan 6lgek, olusturulan geviri grubunda yer alan uzmanlar tarafindan birbirlerinden
bagimsiz olarak Tiirkceye c¢evrilmistir. Ceviriler karsilastirilarak tutarsiz ifadeler saptanmus,
ceviriyi gerceklestiren kisilerle goriislilerek tekrar diizenleme yapilmistir. Uzman goriisi
dogrultusunda olusturulan 6l¢egin Tiirk¢e formu, daha 6nce calismaya katilan ¢evirmenlerden ayr1
dort gevirmen tarafindan yeniden Ingilizceye gevrilmistir. Olgegin son hali ile orijinal formu
Hacettepe Universitesinde gdrevli ve calismaya katilmamis iki akademisyen tarafindan incelenmis
ve iki Ol¢ek arasinda herhangi bir farkliligin bulunmadigi seklinde ortak goriise ulasilmistir.
Gergeklestirilen ¢eviri-geri ¢eviri isleminin tamamlanmasinin ardindan, O6l¢e8in Tiirkce ve
Ingilizce formlarmin birbiri ile tutarli oldugu goriilmiistiir. Uzmanlar tarafindan formlarin dil

esdegerliginin uygun bulundugu belirtilmistir.
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Bulgular

Gegerlik ve Giivenirlik Analizi

Dilsel esdegerlik c¢alismasi tamamlanan 0Olgegin  gecerlik ve giivenirlik analizleri
gergeklestirilmistir. Analizler hem yiiz ylize hem de ¢evrim-i¢i olarak 6l¢egin uygulandigr 328
ogretmenin verileri iizerinde gergeklestirilmistir. Biylikoztiirk (2002), 6rneklem biiytikliigiiniin
gozlenen degisken sayisinin en az bes kati olmasi gerektigini vurgularken Kline (1994), gecerlik
ve giivenirlik caligmalarinda 200 kisilik 6rneklem hacminin kafi oldugunu fakat 6l¢egin faktor
yapisinin agik ve az sayida oldugu durumlarda 6rneklemin 100’e kadar diisiiriilebilecegini ifade
etmigstir. Bu dogrultuda gecerlik ve gilivenirlik analizleri i¢in belirlenen 6rneklem biiyiikliigiiniin

yeterli oldugunu sdylemek miimkiindiir.

Gegerlik Analizi Bulgular:

Yenilik¢i Calisma Davranis1 Olgegi’nin gegerligini dogrulamak iizere Dogrulayici Faktor Analizi
(DFA) yapilmstir. Olgek uyarlama siirecinde maddelerin faktédrlerle ve faktdrlerin birbirleriyle
olan iligkilerinin tanimlandig1 hipotezler gbz oniinde bulunduruldugundan Dogrulayict Faktor
Analizinin yapilmas1 uygun goriilmektedir (Biiyiikoztiirk, 2002). Bu calismada kullanilan
“Yenilik¢i Calisma Davramisi Olgegi” bir uyarlama ¢alismasi oldugundan arastirmanin temel
amaci yapiy1 dogrulamaktir. Bu amacla yenilik¢i ¢alisma davraniginin ii¢ gizil degiskeni (Y1, Y2,
Y3) ne odlgtlide agikladigina dair 6lgegin yap1 gecerligini belirlemek amaciyla ikinci diizey DFA
gergeklestirilmistir. Buna gore Yenilik¢i Calisma Davranisi 6l¢egine yonelik DFA ile ulasilan yol

semas1 Sekil 1°de yer almaktadir.
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Sekil 1. Yenilik¢i Calisma Davranisi Olgegi Yol Semasi

Faktor yik degerleri, Sekil 1'de goriildiigii iizere Olgegin yaraticilik odakli calisma davranis
boyutunda .78 ile .91; uygulama odakli ¢alisma davranisi boyutunda .78 ile .91 ve bilgisayar
teknolojisinin kullanimina yonelik yenilik¢i davranis boyutunda .91 ile .94 arasinda yer almaktadir.
Faktor yiik degerinin, .45 veya daha yiliksek olmasi, se¢imde iyi bir Ol¢li olarak
degerlendirilmektedir (Biiyiikoztiirk, 2017, s. 134). Olcek maddelerine dair hata (artik)
varyanslarinin ise .12 ile .49 arasinda ve beklendigi gibi diisiik olarak gerceklestigi goriilmektedir
(Cokluk, Sekercioglu & Biiyiikoztiirk, 2016, s. 261).

Dogrulayict faktor analizi gerceklestirilirken modeli iyilestirmek amaciyla Lisrel programi bazi
modifikasyonlar 6nermistir. Yaraticilik odakli calisma davranisi boyutunda bir ve {i¢iincii maddeler
arasinda, bilgisayar teknolojisinin kullanimina yonelik yenilik¢i davranig boyutunda ise onyedi ve
onsekizinci maddeler arasinda modifikasyon onerileri dikkate alinmigtir. Yapilan modifikasyonlar
sonucunda ki-kare ve RMSEA uyum indekslerinde iyilesme saglanmistir. Yenilik¢i Calisma

Davranist Olgegi’nin DFA sonuglarina dair istatistikler Tablo 3’de goriilmektedir.
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Tablo 3

Yenilik¢i Calisma Davranist Olgegi DFA Uyum lyiligi Degerleri

Say1: 66 Sayfa: 189-212

indeks Miikemmel Iyl Uyum/Kabul Arastirma Sonuc
) Olciitii

Uyum Olgiitii Bulgusu
X?/sd 0-3 35 4.1 Iyi Uyum
CFl .95<CFI<1.00 .90<CFI<.95 .98 Miikemmel Uyum
GFlI .95<CFI<1.00 .90<CFI<.95 1.00 Miikemmel Uyum
NFI .95<CFI<1.00 .90<CFI<.95 .98 Miikemmel Uyum
NNFI .95<CFI<1.00 .90<CFI<.95 .98 Miikemmel Uyum
SRMR .00<SRMR<.05 0.5<SRMR<.08 .05 Iyi Uyum
RMSEA .00<RMSEA<.05 .0<RMSEA<.10 .09 Iyi uyum

Kaynak: (Anderson & Gerbing,1984; Kline, 2005; Schumacker & Lomax, 2004; Tabachnick & Fidel, 2007)

Tablo 3’de goriildiigii gibi X?/sd degerinin 5’ten kiiciik olmasindan dolay1 modelin veriye iyi uyum
gosterdigini soylemek miimkiindiir. CFI degeri .98 ve NFI ile NNFI degerleri .98 seklinde
hesaplanmis ve bu degerlerin .95 nin lizerinde olmasi sebebiyle model veri uyumunun miikemmel
oldugu ifade edilebilir. GFI degeri, 1.00 olarak belirlenmis ve uyum indeksine gore model veri
uyumunun miikemmel oldugu goriilmiistiir. SRMR degerinin .08’ den kii¢lik olmas1 ve RMSEA
degerinin .10’dan kii¢iik olmasi nedeniyle de modelin veriye kabul edilebilir diizeyde iyi uyum
sagladig: ifade edilebilir. Dolayisiyla DFA’dan saglanan bulgular, genel olarak dlcegin faktor
yapisinin 1yl diizeyde bir uyum gosterdigini ve yapisal gecerlie sahip oldugunu ortaya

koymaktadir.

Giivenirlik Analizi Bulgularn

Olgegin gegerliginin dogrulamasinin ardindan giivenirlige iliskin analizler gerceklestirilmistir. Bu
kapsamda 6l¢egin madde analizi yapilmis ve madde 6zellikleri tespit edilmistir. Maddelerin toplam
puanlar ile hesaplanan korelasyonlar1 Tablo 4’de yer almaktadir. Madde toplam korelasyon

analizinde, madde ile toplam veya madde ile faktdr arasindaki korelasyon, pozitif ve 0,20 nin
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iizerinde olmalidir. Olgek maddelerinin korelasyon katsayilarinin biitiin maddelerin .20’ den yiiksek

olmas1 ayirici oldugunu ifade etmektedir (Ozgelik, 2010).

Tablo 4
Yenilik¢i Calisma Davranis: Olcegi Madde Analizi Sonuglart ve Cronbach Alpha Katsayilar:

Madde-Toplam Cronbach

Boyut Madde No Korelasyonu Alfa Katsayisi

M1 0,763
M2 0,804
M3 0,839
M4 0,852

1. Yaraticilik Odakli Caligma Davranist M5 0629 .966
M6 0,833
M7 0,826
M8 0,845
M9 0,899
M10 0,857
M11 0,858
M12 0,73
M13 0,888

2. Uygulama Odakli Caligma Davranisi M1a 0795 942
M15 0,875
M16 0,847

3. Bilgisayar Teknolojisinin Kullanimma Y6nelik M17 0,713

Yenilik¢i Davranig M18 0,753 951

Tablo 4’de yer alan madde-toplam puan korelasyonlar: incelendiginde tiim maddelerin
ayiricihiginin oldukga yiiksek bulundugu sdylenebilir. Yenilik¢i Calisma Davranmisi Olgegi’ni
meydana getiren maddelerin i¢ tutarliligini gosteren Cronbach Alpha Katsayisi ise tiim alt boyutlar
i¢in sirasiyla .966, .942 ve.951 seklinde belirlenmistir. Olgegin toplam Cronbach Alpha Katsayisi
ise .953 olarak hesaplanmistir. Olgege dair ortalama ve standart sapma degerleri ve Pearson

Momentler Carpim1 Korelasyon Katsayis1 analizi sonuglar1 Tablo 5’te sunulmustur.
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Tablo 5
Yenilik¢i Calisma Davramg: Olgegi Ortalama ve Standart Sapma Degerleri ve Pearson Momentler

Carpimi Korelasyon Katsayist Analizi Sonuglart

Boyut No Ortalama. S.S Boyut 1 Boyut 2 Boyut 3
Boyut 1 4,00 0,90 -

Boyut 2 3,87 0,88 ,896**

Boyut 3 4,15 0,98 797** ,792%*

Yenilikgi  Caligma  Davranigt

a 3,98 0,86 ,979** ,955%* ,871**
Olgegi

Tablo 5 incelendiginde, Yenilik¢i Calisma Davranisi Olgegi’nin tiim boyutlar: arasinda yiiksek
diizeyde bir iliski gorilmektedir. Analiz sonucuna gore, en yiiksek iligki birinci ve ikinci boyut
arasinda meydana gelirken (r = .896, p <.01) en diisiik iliski ikinci boyut ve {igiincii boyut arasinda
ortaya ¢cikmustir (r =.797, p <.01). Ay sekilde, tiim alt boyutlarin Yenilik¢i Calisma Davranisi
Olgegi toplam puani ile iliskisi yiiksek diizeydedir. Gergeklestirilen analizler sonucunda, Yenilikgi

Calisma Davranis1 Olgegi, gecerlik ve giivenirlige sahip bir lgme araci olarak degerlendirilmistir.

Sonu¢

Bu calisma, Dorenbosch, Engen & Verhagen (2005) tarafindan gelistirilen “Yenilik¢i Calisma
Davranis1 Olgegi”nin Tiirk diline ve kiiltiiriine uyarlanmasi amaciyla yapilmistir. Bu dogrultuda
Olgegin uyarlama siireci sonucunda 3 boyuttan ve on dokuz maddeden meydana gelen yeni bir
olgek, Tiirk alanyazinina kazandirilmustir. Olgegin; yaraticilik odakli ¢alisma davranisi, uygulama
odakli calisma davranis1 ve bilgisayar teknolojisinin kullanimina yonelik yenilik¢i davranis
boyutlar1 Scott ve Bruce (1994) tarafindan tanimlanan fikir tiretme, fikrin desteklenmesi, fikri
gerceklestirme adimlarindan olusan yenilik¢i calisma davranis asamalarini igermekte ayni
zamanda teknoloji boyutu ile de gliniimiiz sartlar1 ile de uyumluluk gostermektedir.

Tiirk diline ve kiiltlirline uyarlama sonucunda 6l¢egin uyum indeksleri agisindan incelendiginde
genel olarak iyi bir uyumun goriildiigli ve tim maddelerin ayiricilifinin oldukga yiliksek oldugu
belirlenmistir. Bununla birlikte giivenirlik analizi bulgular1 da 6lgegin toplamda .953 gibi yiiksek
bir giivenirlige sahip oldugunu gostermektedir. Bundan dolay1 gecerlik ve giivenirlik analizleri

sonuglart dikkate alindiginda tilkemiz kosullarinda Ogretmenlerin goriislerine dayali olarak
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yenilik¢i c¢alisma davranislarini 6lgme amaci dogrultusunda uyarlanan bu Olgek, gecerlik ve
giivenirlige sahip bir 6lgme araci olarak degerlendirilebilir.

Olgegin degerlendirilmesinde 6gretmenlerden yenilik¢i ¢alisma davranislarini 5: Her Zaman, 4:
Genellikle, 3: Bazen, 2: Nadiren, 1: Hi¢cbir Zaman araliginda hangi siklikla gdsterdiklerini ifade
etmeleri istenmektedir. Ayrica gerek Tiirkceye ¢eviri siirecinde gerekse de veri toplama siirecinde
uzman bilim insanlar1 ve 6gretmenler ile yapilan goriismelerde, 6lgegin kolay anlasilir oldugu ve
yenilik¢i ¢alisma davramiglarma dair goriislerini dogru bir sekilde ortaya koyabildikleri
belirlenmistir. Olgegin uyarlama siirecinde yer alan ¢alisma grubu kamu ortaokulu ve imam hatip
ortaokullarinda gorev yapan dgretmenlerden olusmustur. Olgegin farkli egitim kademeleri ile 6zel
okullar1 da kapsayacak sekilde uygulanmasi, 6gretmenlerin yenilik¢i ¢alisma davraniglarina ¢ok
daha genis bir perspektiften yaklagilmasini saglayabilir. Ayrica 6l¢egin, kesitsel arastirmalarin yani
sira boylamsal arastirmalar i¢in de kullanilmasi, 6gretmenlerin yenilik¢i ¢calisma davranislarinda
zamana bagli olarak degisimleri ortaya ¢ikarabilecektir.

Yarim asirdan fazla bir siiredir, yenilik ve yenilik siiregleri; yenilikgiligin potansiyelini ortaya
cikarmaya, uygulamaya ve bu alanda yeni arastirma temelli bilgi gelistirmeye c¢alisan
aragtirmacilar, politikacilar ve uygulayicilar tarafindan ele alinmaktadir. Bu nedenle, yenilik
olgusunun kendisi yeni degildir. Ancak gilinlimiizde yenilik¢iligin toplumlar ve organizasyonlar
icin bir zorunluluk oldugu gercegi yenidir ve tiim organizasyonlar i¢in oldugu gibi egitim
organizasyonlari olan okullar i¢in de yenilikgilik bir zorunluluktur (Heyrup, 2012, s. 4). Bunedenle
okullarin en 6nemli paydast olan 6gretmenlerin yenilik¢i calisma davraniglarinin 6l¢iilmesinin
okullarda orgiitsel yeniligin gelisimi ve yenilik¢i okullarin olusumu agisindan 6nemli katkilar
saglayabilecegi diisiiniilmektedir. Bu arastirma sonucunda elde edilen 6lgek, 6gretmenlerin okulda
yenilik¢i davraniglart ne diizeyde sergilediklerini ortaya koymakta ve gelecekte gergeklestirilecek

arastirmalar icin kaliteli bir 6l¢me araci niteligi gostermektedir.
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Extended Abstract

Purpose
The world has become globalized and digitalized under the heavy rain of information and evolved
towards a technological singularity with the development of artificial intelligence. Therefore,
economic, social, and social systems should constantly adapt themselves to a new era in the 21st
century. In this process, developing new perspectives and initiating the waves of change and
transformation needed in the field of education, as in all social areas have now gone beyond a
necessity. Transformation in education in a global and digitalizing world is considered as bringing
new structure and functioning to educational organizations to raise individuals who discover ways
to reach information in the face of the constantly increasing, changing, and renewed mass of
information with the emergence of the Internet and the digital world, who learn how to learn, who
analyze, synthesize and use the knowledge to solve the problems in their lives and turn them into
useful products, and will play an important role in the creation of the smart societies of the future.
What is expected from education to realize the transformation in education is to act as an institution
that adapts to the technological developments on one hand and offers innovative solutions to the
problems arising as a result of globalization on the other hand. Like all organizations, educational
organizations have the responsibility of noticing, following, pioneering, and implementing
innovations to reach new structures and processes in such an environment. Innovation, whose
importance is frequently mentioned nowadays, brings a quality increase and success in education
and is also developed and spread through education. It is important to bring the culture of
innovation to societies through education in terms of both providing social welfare and gaining an
advantage in local and international competition. This is only possible by training a high-quality
207
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labor force with innovative skills. Teachers of the 21st century, who are responsible for educating
the next generation, must deal with the education and training processes with an innovative
approach and innovatively design these processes by noticing the world outside the school, the
changes taking place in the world, and the role of the school in this change process instead of
limiting their minds only to the available curriculum. Teachers with innovative behaviors consider
the characteristics and needs of their students by using new strategies and help students develop
their creativity in innovative learning and teaching processes. In addition to this, teachers with
innovative work behavior can provide continuous development both professionally and in terms of
task performance. In this regard, determining the innovative work behavior levels of teachers is
considered important for encouraging teachers to innovative behaviors at school. Under the
conditions brought about by the global pandemic experienced all over the world, the closing of
schools at certain intervals, the transition to distance education, and the use of technology gaining
vital importance for teachers require the innovative work behaviors take place based on technology.
Therefore, it is clear that there is a need for a scale that measures teachers’ innovative work
behaviors in the technology dimension. It is considered that the Innovative Work Behavior Scale
(IWB) prepared by Dorenbosch, Engen, and Verhagen (2005) will meet the need in this field with
its technology sub-dimension as well as the creativity and application sub-dimensions. In this
regard, this study aims at adapting the Innovative Work Behavior Scale (IWB) developed by
Dorenbosch, Engen, and Verhagen (2005) to the Turkish language culture to offer a different
alternative for measuring innovative work behaviors and to determine the innovative behavior

levels of teachers.

Results

When adapting the scale to Turkish, a linguistic equivalence study was carried out first. For this
purpose, the translation and back-translation method was used. As a result of the translation process,
the language equivalence of the forms was confirmed by the experts participating in this study.
Confirmatory factor analysis (CFA) was performed to confirm the validity of the Innovative Work
Behavior Scale. According to the results of the confirmatory factor analysis performed with the
data collected from the participants (N=328) in this study, the goodness of fit values related to the
model data fit was as follows: X?/df =4.1, CF1=.98, GFI=1.00, NFI=.98, NNFI=.98, SRMR=.05,

RMSEA=.09. Factor load values were determined to be between .78 and .91 for the sub-dimension
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of creativity-oriented work behavior, between .78 and .91 for the sub-dimension of practice-
oriented work behavior, and between .91 and .94 for the sub-dimension of innovative behavior
towards the use of computer technology. Factor loads were statistically significant and
demonstrated a high level of correlation between variables and factors. The findings obtained by
confirmatory factor analysis revealed that the factor structure of the scale generally demonstrated
a good level of agreement and had structural validity. After the validity of the scale was verified,
analyzes regarding reliability were performed. In this regard, the item analysis of the scale was
performed, and item properties were determined. The correlation coefficients of the items in the
scale were found to be higher than .20 for all items. Based on this finding, it was considered that
the distinctiveness of all items in this scale was high. The Cronbach Alpha Coefficient showing the
internal consistency of the items was found to be .966 for the sub-dimension of creativity-oriented
work behavior, .942 for the sub-dimension of practice-oriented work behavior, and .951 for the
sub-dimension of innovative behavior towards the use of computer technology. Based on the
average of the reliability values of these three sub-dimensions, the overall Cronbach Alpha
Coefficient of the scale was found to be .953. Accordingly, it was concluded that this scale had a
high level of reliability. According to the results of the mean and standard deviation values of the
scale and the Pearson Product Moments Correlation Coefficient analysis, a high level of correlation
was observed between all dimensions of the Innovative Working Behavior Scale. According to the
analysis results, the highest correlation was determined between the sub-dimension of creativity-
oriented work behavior and the sub-dimension of practice-oriented work behavior (r =.896, p <.01)
while the lowest correlation was determined between the sub-dimension of practice-oriented work
behavior and the sub-dimension of innovative behavior towards the use of computer technology (r
=.797, p < .01). Similarly, all sub-dimensions had a high correlation with the total score of the
Innovative Work Behavior Scale. As a result of the analyzes carried out, the Innovative Work

Behavior Scale was evaluated as a measurement tool with validity and reliability.

Discussion

In this study, it was aimed to adapt the “Innovative Work Behavior Scale” developed by
Dorenbosch, Engen, and Verhagen (2005) to the Turkish language and culture. In this regard, as a
result of the adaptation process of the scale, a new scale consisting of 3 dimensions and nineteen

items, namely creativity-oriented work behavior, practice-oriented work behavior, and innovative
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behavior towards the use of computer technology, was introduced to the Turkish literature. When
adapting the scale to the Turkish language and culture, the “Innovative Behavior towards the Use
of Financial Resources” dimension of the scale was excluded from the scope because teachers in
Turkish schools did not have decision-making authority in the financial acquisition and
administration of the schools they worked at. Considering the validity and reliability analysis
results, this scale, which was adapted to measure innovative working behaviors based on the
opinions of the teachers in Turkey, was considered as a measurement tool with validity and
reliability. The teachers were requested to express how often they demonstrated innovative work
behaviors in the range of 5 (always), 4 (usually), 3 (sometimes), 2 (rarely), and 1 (never) when
filling out the scale. In addition to these, in the interviews with expert scientists and teachers both
in the translation process into Turkish and in the data collection process, it was considered that the
teachers were able to express their opinions on the innovative working behaviors accurately and

clearly and the scale was easy-to-understand.

Conclusion

Measuring the innovative work behaviors of teachers, who are the most important stakeholders of
schools, can make important contributions to the development of organizational innovation in
schools and the formation of innovative schools. The scale obtained as a result of this study reveals
the extent to which teachers exhibit innovative behaviors at school and shows the quality of a
quality measurement tool for future studies. The study group involved in the adaptation process of
the scale consisted of teachers working in public secondary schools and imam hatip secondary
schools. The implementation of the scale in a way to cover different education levels and private
schools can enable teachers to approach innovative work behaviors from a much broader
perspective. In addition to this, the use of this scale for longitudinal studies as well as cross-

sectional studies may reveal changes in teachers’ innovative work behaviors over time.
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ETIK BEYAN: “Yenilik¢i Calisma Davranisi Olgeginin Tiirk Kiiltiiriine Uyarlama Calismas1” baslikli
caligmanin yazim siirecinde bilimsel, etik ve alinti kurallarina uyulmus; toplanan veriler iizerinde
herhangi bir tahrifat yapilmamustir ve veriler toplanmadan énce Hacettepe Universitesi Senatosu Etik
Komisyonu’ndan 24 Kasim 2020 tarihli, 35853172-101.02.02 sayil1 etik izin alinmistir. Karsilasilacak
tiim etik ihlallerde “Mehmet Akif Ersoy Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi Yaym Kurulunun” hicbir
sorumlulugunun olmadigi, tiim sorumlulugun Sorumlu Yazara ait oldugu ve bu ¢alismanin herhangi

bagka bir akademik yayin ortamina degerlendirme i¢in génderilmemis oldugunu taahhiit ederim.
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EK 1- Yenilik¢i Calisma Davranisi Olgegi

Asagida ogretmenlerin yenilik¢i ¢alisma davramislarina iliskin ifadeler
ver almaktadir. Belirtilen davramislart gosterme sikliginizi 1 (Higbir
Zaman) ve 5 (Her Zaman) araligindan birini segerek belirtiniz liitfen.

Hicbir Zaman
Nadiren
Bazen
Genellikle
Her Zaman

1. Dogrudan meslektaslarin calismalarindaki iyilestirmeler konusunda
aktif bir sekilde diistinme

2. Okulda sunulan hizmetleri gelistirme ya da yenilemeye yonelik fikirler
uretme

3. Okulda personelin bilgi ve becerilerinin nasil en iyi sekilde
kullanilabilecegi konusunda fikirler iiretme

4. Onceki sorunlara yeni ¢oziimler iiretme

5. Meslektaglarinizla onlarin ya da sizin isinizi ilgilendiren konularda fikir
aligverisinde bulunma

6. Okulda yeni iletisim yollarin1 dnerme

7. Okulda gorev ve faaliyetlerin dagilimi ile ilgili fikirler tiretme

8. Okulda hangi bilgi ve becerilere ihtiya¢ duyuldugu konusunda aktif bir
sekilde diisiinme

9. Is birligi ve koordinasyonun &niindeki engelleri tespit etmeye ¢alisma

10. Okulda ortaya ¢ikan sapmalar1 belirlemek i¢in aktif bir sekilde bilgi
toplama

11. Meslektaslarla is birligi yaparak yeni fikirleri uygulanabilir hale
getirme

12. Biraz 1srarc1 davranarak okul icerisindeki fikirleri gerceklestirme

13. Yeni fikirleri uygulanabilir hale gelecek sekle dontiistiirme

14. Fikirler ve ¢oziimler i¢in meslektaslarin destegini alma

15. Fikir uygulama siirecinde karsilasilan engelleri ortadan kaldirma

16. Okul yoneticilerini yeni fikirlere karsi ilgili hale getirme

17. Okuldaki caligsmalarinda bilgisayar teknolojisini daha etkili bir sekilde
kullanmaya yo6nelik yeni yontemleri aragtirma

18. Bagimsiz bir sekilde yeni bilgisayar uygulamalarini arastirma ve
caligmalarinda bunlardan faydalanma

19. Yeni ¢alisma yontemlerini deneme
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SURDURULEBILIRLIGE GECIiS: EKOLOJIK ZEKA VE SURDURULEBILIR
OKURYAZARLIKLA YASAM TARZINI DONUSTURMEK

THE TRANSITION TO SUSTAINABILITY: TRANSFORMING OF LIFE STYLE
WITHIN ECOLOGICAL INTELLIGENCE AND SUSTAINABILITY LITERACY
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(Derleme Makale)

Ozet: Icinde bulundugumuz antroposen cagda insan
faaliyetlerinin gezegen iizerindeki gittik¢e artan baskisi,
insan tiiriniin ve daha genel anlamda yeryiiziinde biitiin
canliligin gelecegini tehdit etmektedir. Uzun zaman i¢inde
sekillenmis toplumsal ve iktisadi sistemin yaratmig oldugu
bu siirdiiriilemez durumun asilabilmesi, kuskusuz iiretim,
tedarik ve tiiketim pratiklerini slirdiiriilebilirlige gecise
elverisli sekilde topyekiin bigimlendirmekten ge¢mektedir.
Bu yonde saglanabilecek kalici bir doniisiim, her seyden
once insanin analitik ve teknik becerisini 6ne c¢ikaran
analitik zekddan (IQ) ziyade, insanin gezegendeki
varligiyla yiizlesmesini saglayabilecek ekolojik zekanin
(EQ)ise kosulmasiyla olanaklidir.  Buradan hareketle
calismada, ekolojik zekd ve siirdiiriilebilir okuryazarlik
1s181inda siirdiiriilebilirlige nasil gegilebilecegi
irdelenmektedir. Bu ¢ercevede, Oncelikle mevcut yagam
tarzinin siirdiiriilemez durumu betimlenmekte; arkasindan
siirdiiriilebilirlige geciste yeni bir zeka tiirii olarak 6ne
¢ikan ekolojik zeka ve bununla iligkili olarak stirdiiriilebilir
okuryazarlik  agiklanmaktadir.  Buradan  hareketle,
yeryiiziinde insan yagaminin siirdiiriilebilirlik egitimi ile
nasil donistiriilebilecegi tartisilmaktadir. Calismanin
Ozellikle, iretim, tedarik ve tiketim kaliplariin
stirdiiriilebilir  yonde doniigimiiniin  tiiketici tercihine
indirgenmesinin yol a¢tig1 yanilginin farkina varilmasi ve
bunun yerine biitiin taraflarin gosterecegi irade ile
yaratilacak yapisal doniisiimiin vazgegilmez oldugunun
anlagilmasinda doniim noktasi olacagi diigiiniilmektedir.

Anahtar Soézciikler: Siirdiiriilebilirlik, ekolojik zekd,
stirdiiriilebilir okuryazarhk, stirdiiviilebilivlik egitimi.

Abstract: The increasing of human effect on the
planet at the age antroposene treats the existence of
human and generally whole life on the planet. There
is no doupt, it is a need to transform of whole
production, supply and consume pattern toward
sustainability to overcome of the unsustainability that
has been accumulated at long time. The shift toward
sustainability requires at first to highlight the
ecological intelligence (EQ) that enhance to be face
of human the planet rather than analytically
intelligence (1Q) which reduce analytically and
technical competence of human. From this point, the
study deals how could to shift toward sustainability
in light of ecological intelligence. In this regard, the
unsustainability of current life style was descripted
firstly. Then, the EQ and in this regard sustainability
literacy which emphasise to shift toward
sustainability was explained. According to, it was
discussed how could transform of human life withhin
sustainability education on the planet toward
sustainability well. The study might to contribute to
recognise the illusion that suppose the transformation
of life pattern toward sustainabilty could relaise via
reduce of consume choice. Instead, the study could
be starting point for understanding that the holistic
structurally transformation within participation of
any stakeholders is needed.

Keywords: Sustainability, ecological intelligence,
sustainability literaacy, sustainability education
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Giris
Sanayi devriminden bu yana insanin doga {lizerinde gittik¢e artan baskisi, yeryiiziinde yasamin ve
buna bagli olarak insan tiiriiniin gelecegini tehdit eder duruma gelmistir. Bu tablonun arkasinda,
modern bilimin Onciilerinden Descartes’ten bu yana hakim olan insanin aklin1 ruhunun 6niine
geciren diialist (ikili) anlayis ve bunun devami olarak Bacon’un evreni isleyen bir makine olarak
kabul eden mekanist yaklasim yatmaktadir. Buradan beslenen “faydaci akilcilik” ve “determinizm”
anlayisi, gittikce toplumsal ve iktisadi yapiya hakim olmusg; boylece doga yikiminin mesru bir yolu
haline gelmistir. Bu anlayis, ayn1 zamanda “ckonomi-ekoloji” birliginin ekoloji aleyhine
bozulmasinin ve dolayisiyla refah artis1 adina biiyiik bir doga kiyiminin 6niinii agmistir. Icinde
bulundugumuz bu siirdiiriilemez durum, insanin yaratmis oldugu toplumsal ve iktisadi sistemi, yeni
bir akil ve anlayisla doniistiirmesini kaginilmaz hale getirmektedir. Iste bu noktada, yerlesik zeka
anlayisinin siirlarinin disinda bir zeka tiirii olarak 6ne ¢ikan “ekolojik zeka” ve bu zeka tiirlinlin
ise kosulmasi ile edinilebilecek siirdiiriilebilir okuryazarlik yetisi 6zel bir 6nem kazanmaktadir.
Buradan hareketle ¢alismada, iginde bulundugumuz siirdiiriilemez durumdan siirdiiriilebilirlige
gegiste ekolojik zeka ve siirdiirtilebilir okuryazarlik genis bir ¢erceveden agiklanmakta; devaminda
“daha fazla iret, tilket ve at” motivasyonuna dayali yasam tarzinin siirdiiriilebilir yonde nasil

doniistiirtilebilecegi literatiir 1s181inda tartigilmaktadir.

Siirdiirillemez Kisir Dongii

Yeryiiziinde biitiin yasamin kaynag1 ve siirlart doganin kapasitesine baglidir. Biyolojik kapasite
olarak da ifade edilen doganin kapasitesi, en basit anlamda yeryiiziinde biitlin canliligin barinmasi
ve ihtiya¢ duydugu kaynaklarin temini ile agiga ¢ikan atiklarin ortadan kaldirilmasi igin gerekli
olan toprak alaninin biiyiikliigiinii ifade etmektedir (Ozdemir, 2021). Ancak, daha genel anlamda
biyokapasite, yeryiiziiniin insanin doga tizerindeki baskisini tagiyabilme giicli anlamina
gelmektedir. Buna gore, yeryiiziinde atmosfer ile karasal ve sucul alanlar topyekiin olarak biyolojik
kapasiteyi olusturur. Ekolojik ayak izi ise, genel olarak insan faaliyetlerinin doga {izerinde
olusturdugu etkinin biiyiikliigii anlamia gelmektedir (Ozdemir, 2021). Diger bir deyisle, ekolojik
ayak izi, insan ihtiyaglarinin giderilmesi i¢in kullanilan biyokapasite biiytikligiidiir. Bu baglamda,
ekolojik ayak izi, insanlarin tiretim ve tiiketim faaliyetleri ve bu faaliyetler sonucu olusturduklar
atiklarin ortadan kaldirilmasi igin gerekli biyolojik iiretken kara ve su alan miktarlarinin degeri

olarak tanimlanmaktadir (Kitzes ve Wackernagel, 2009).
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Dogada canli popiilasyonlarin ¢esitliligi ve biiyiikliigii ekolojik prensiplere gore biyolojik kapasite
tarafindan kontrol edilir. Ancak, insan tiirii diger biitlin canl tiirlerinden bu noktada ayrilmaktadir.
Insan tiirii 6zellikle avei-toplayici donemden yaklasik 12 bin yil énce yerlesik hayata gectikten
sonra giderek doganin sinirlarin disina ¢ikmais; yarattigi asir1 kaynak kullanimi ve atik birikimiyle
gezegen lizerindeki ekolojik ayak izini biiylitmiis ve biyolojik kapasitenin tasiyamayacagi asamaya
getirmistir. Ponting, (2000) “Diinyanin Yesil Tarihi- Cevre ve Biiyiik Uygarliklarin Cokiisii”
eserinde sanayilesmenin ve modernlesmenin doga ve eski uygarliklar tizerindeki yikici sonuglarini
oldukea etrafli sekilde ortaya koymaktadir. Nitekim, 20. Yiizyilin ortalarindan bu yana insanin
gezegen lizerindeki ekolojik ayak izinin siirekli olarak nasil arttig1 ve biyokapasiteyi asarak gittikce

biiyliyen bir ekolojik agiga yol actig1 asagidaki sekillerde agik¢a goriilmektedir:
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Sekil 1.Ekolojik A¢iktaki Degisim (Global Footprint Network)
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Kisi basina 1,8 kiwresel Kisi basina 2,7 kiwresel
hekrtar biyvolojik kapasit hektar ekolojik ayak izi

‘ 1
Ekolojik Actk
.‘

Sekil 2. Biyokapasite, Ekolojik Ayak Izi ve Ekolojik Acik Iliskisi (Eving ve ark., 2010)

Sekil 1’e gore, insanin 20. ylizyilin ortalarinda olusturdugu ekolojik ayak izi heniiz gezegenin
biyokapasitesinin olduk¢a altindadir. Ancak, siirekli kalkinma odakli iiretim ve tiiketim
faaliyetlerinin h1z kazanmasiyla ekolojik ayak izi hizla artisa gegmis ve 1980°1i yillarin ortalarinda
biyokapasiteyi yakalamistir. Ekolojik ayak izi biiytlikliiglindeki artisin stirmesi sonucu 1980’li
yillarin ortalarindan itibaren gezegenin biyokapasitesi asilmis, bu durum gittikge artan oranda
ekolojik a¢igin dogmasina yol agmistir. Nitekim, Sekil 2, ekolojik ayak izinin artmaya devam
etmesine bagh olarak ekolojik acigin gittik¢e biiytimekte oldugunu; dolayisiyla bu durumun

gezegende yasami siirdiiriilemezligini derinlestirdigini gdstermektedir.

Insan faaliyetlerinin doga iizerindeki etkisini diizenli sekilde izleyen ve raporlayan Worldwatch
Enstitlisi’niin ¢izdigi tablo, yeryiiziinde yagamin siirdiiriilemezligini biitiin yonleriyle gozler 6niine
sermektedir (Victor ve Jackson, 2015, s. 50). Bu baglamda, Hiikiimetleraras1 Iklim Degisikligi
Paneli tarafindan yayimlanan 1990-2014 donemi degerlendirme raporuna gore, son donemde
ozellikle atmosfere karbon saliminin artisi nedeniyle yeryiiziinlin iklimi radikal sekilde
bozulmaktadir. 2005 yilinda yapilan Binyil Ekosistem Degerlendirmesi (Millennium Ecosystem
Assesstment) raporuna gore, doganin insana sagladigi hizmetlerin kabaca %60 oraninda azalmis
durumdadir. 2009 yilindan bu yana yiiriitiilen “gezegenin sinirlar1” arastirmasma gore, iklim
degisikligi, biyolojik c¢esitlilik kaybi, nitrojen kirliligi vb. dokuz ¢evresel olgunun ¢ogu acisindan
tasima kapasitesi asilmis durumdadir (IPCC, 2014). 2014°’de yayimlanan “Yasayan Gezegen

216



Mehmet Akif Ersoy Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi €-1SSN:2146-5983 Yil: 2023 Say1:66 Sayfa: 213-233

Raporu”na gore, 1970 yilindan bu yana yeryiiziinde omurgali tiirlerin popiilasyonlar1 yar1 yariya
azalmistir (WWF, 2014). Icinde gectigimiz antroposen ¢agda, insanin faaliyetlerinin yol agtig1
slirdiiriilemez tabloya iligskin 6rnekleri uzatmak miimkiin. Bu sekilde, insan eliyle sucul, karasal ve
atmosferik ortamlarin bozulmasi, buna bagli olarak yasam ortamlarinin ortadan kaldirilmasi
yliziinden hammadde, enerji, gida vb. insanin yasamini siirdiirmesi i¢in gerekli ge¢im
kaynaklarinin tedariki iyice zorlasmaktadir. Bu durum sadece insan tiiriiniin gelecegini tehdit
etmekle kalmayip, yeryliziinde canlilik sistemlerinin varligini ortadan kaldiracak bir tehlike arz
etmektedir. insanin kurmus oldugu iktisadi ve toplumsal yasamun siirdiiriilemezligi, sadece insanin
doga lizerinde yarattigi baskiyla simirli degildir. Bunun yaninda, siirekli biiylime ve tiiketme
yonelimli iktisadi yap1 ve tekelci kiiresel piyasanin yarattigi sosyal adaletsizlik de stirdiiriilemezligi
kortiklemektedir. Bu siirecte, dogayla uyumlu yagsam siiren yerel yagam tarzlari ve bunlarla birlikte
insan gecimini saglayan bilgi ve beceriler kiiresel piyasa karsisinda gittik¢e ortadan kalkmaktadir
(Wright, 2007, s. 30). Bunun yaninda, kentlerdeki geleneksel meslek tiirleri ve kiigiik 6l¢ekli
girisimciler de rekabet baskis1 karsisinda varligini siirdiirememektedir. Bu durum, Diinya’nin
bolgeleri arasindaki dengesiz kaynak kullanimiyla birlesince endise verici sosyal krize yol
agmaktadir (Ponting, 2000, s. 222). Ozetle, iginden gegti§imiz antroposen ¢agm temel dzelligi,
ekolojik, ekonomik ve sosyo-kiiltiirel agilardan siirdiiriilemez olusudur. Igine diisiilen bu
stirdiiriilemez durum, kuskusuz yine yeryiiziinde bu siirecin bas aktorii olan insan tiirliniin yepyeni
bir akilla evrendeki yeri ve yasam sekliyle yiizlesmesi ve buna gore gelecegi insa etmesiyle
asilabilir. Insanin yarattig: siirdiiriilemez durumu fark etmesi ve bunu asabilmesi klasik zeka tiirii

olan IQ yerine EQ ‘nun ise kosmasiyla olanaklidir.
Analitik Zekadan (1Q) Ekolojik Zekaya (EQ): Zeka Anlayisindaki Degisim

Zeka, 19. yiizyihn ortalarinda Ingiliz diisiiniir Francis Galton tarafindan insanin zihinsel
kapasitesinin Ol¢iilebilir ve bireyden bireye farklilik gdsteren 6zelligi seklinde tarif edilmesinden
bu yana bireyin biligsel, psikolojik ve sosyal yetilerini gosteren bir kavram olarak hep giindemde
kalmistir (Vreja ve Balan, 2018). Zeka kavraminin giindeme gelmesinden giiniimiize gegirdigi
asamalara bakilacak olursa, zekdnin anlam ve kapsaminin biiyilk bir doniisiime ugradig:
goriilecektir. Bu baglamda, zeka ilk olarak Fransiz Psikolog Alfred Binet tarafindan 6zel egitime
muhtag ¢ocuklarin biligsel yetilerini gosteren 6zellik olarak agiklanmigtir (Mackintosh, 2011, s.4-

5). Ardindan, Fransiz psikolog Theodoro Simon 1908 yilinda yayimladig1 “Le développement de
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l’intelligence chez les enfants” adl1 eserle ise zekay1 bireylerin 6lgiilebilen bilissel yetisi, yani 1Q
(intelligence quotient) seklinde tarif etmis ve bu yaklagim uzunca bir siire en yaygin zeka anlayist

olarak kabul gérmiistiir (Mackintosh, 2011, s. 4-5).

Bu siirecte, Ingiliz davranis bilimci Charles Edward Spearman, Binet’in parcali ve birbirinden
bagimsiz zeka yaklasimina karsi zekanin insan beyninin biitiinciil fonksiyonlart oldugunu ileri
stiren “iki faktor (two factor) teorisini ortaya atmistir (Deary vd., 2008). Spearman’in modeline
gore bireylerin zihinsel yetileri, bir boliimii bireyden bireye degismeyen “genel yetiler” ve digeri
ise degiskenlik gdsteren “6zel yetiler” seklinde ele alinmistir. Insan zekasmin tekil, bdliinemez ve
cogunlukla sonradan edinilen 6zellik oldugunu ileri siiren bu goriis, yirminci yiizyll boyunca
psikoloji ve davranis bilimdeki gelismelere uzunca bir siire yon vermistir. Oyle ki, Aristo ve John
Locke’den miras kalan insan zihninin dogustan bos bir levha oldugu goriisii, davranis¢1 ekoliin
baslica motivasyonu olmustur. Ancak, bir siire sonra insan zihninin bos bir levha oldugu goriisii
davranis bilim alaninda gozden diismeye baslamis ve bunun yerine her bireyin dogustan kendine

has zihinsel yetilerle diinyaya geldigi goriisii agirlik kazanmaya baslamistir (Vreja ve Balan, 2018).

Zeka kavraminin anlami ve kapsami, Amerikan davranis bilimci Howerd Gardner’in ¢oklu zeka
kuramini ortaya atmasiyla koklii sekilde degisime ugramistir. Gardner, bireyin bilegsel gelisimiyle
paralel olarak zekanin gelisimsel asamalara ayrilmasi ve IQ testleriyle tekil olarak 6l¢iimiine karsi,
insan zihninin biitlin yonlerini ayr1 ayr1 temsil eden ¢oklu zeka kuramini ortaya atmistir. Gardner’
in 1983 yilinda yayimladigi eserle (Frames of Mind: The theory of Multiple Intelligences) giindeme
gelen ¢oklu zeka modeline gore, insan zekasi dilsel, mantiksal, uzamsal, miizik, bedensel-kinestetik,
sosyal ve icsel olmak lizere yedi zeka tiirlinde betimlenmektedir (Gardner, 1999). Gardner, daha
sonra mevcut zeka tiirlerine ruhsal, varolugsal ve son olarak doga seklinde zeka tiirlerini de katarak
zekanin kapsamini daha da genisletmistir. Bu baglamda, doga zekasi bir kisinin etrafindaki canli
tiirlerinin farkinda olmasi ve bunlar1 dogru sekilde siniflamasiyla ilgili yetiler olarak tanimlanmigtir
(Gardner, 1999, s. 48). Bununla birlikte, Kelly (2018)’e gore, Gardner’in ortaya attig1 doga zekasi,
simiflama yetisiyle sinirli olmayip bunun 6tesinde dogaya yonelik heyecan duyma vb. duyussal
durumlari, doga goézlemini ve doga iizerindeki insan etkisinin farkinda olma gibi yetileri de

icermektedir.

Gardner’in ¢oklu zeka kuramindan sonra insan zekasini agiklamaya yonelik ortaya atilan en etkili
yaklagim iinlii Amerikali davranis bilimeci Daniel Goleman’in “Duygusal zekd kuramidir. Daniel
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Goleman, 1995 yilinda ABD’de yiiksek 1Q’lu calisanlarin is yasamindaki sosyal davraniglarina
yonelik gozlemlerinden hareketle duygusal zekd modelini gelistirerek zeka tartismalarina yepyeni
bir pencere agmistir (Goleman, Barlow and Bennet, 2010). Goleman, gelistirdigi duygusal zeka
modelinde, duygusal zekanin temel niteliklerini; baskasinin duygularimi bilebilme, duygularini
yonetebilme, kendini giidiileyebilme, baskalarinin hislerini fark edebilme ve iliski kurma gibi
genellikle okul caginda torpiilenen yetiler olarak ifade etmektedir (Goleman, Barlow ve Bennet,
2010). Goleman, duygusal zekaya daha sonra yayimladigi “Book Social Intelligence: Beyond 1Q,
Beyond Emotional Intelligence” eserle sosyal zeka boyutunu eklemistir (Goleman, Barlow ve
Bennet, 2010). Golemon’un ortaya attig1 duygusal zeka ve arkasindan sosyal zeka kurami biiyiik
bir yanki yaratmis ve bireysel ve toplumsal diizlemde duygusal yasantinin 6neminin anlagilmasi

adina doniim noktas1 olmustur.

Insan varliginin dogasmi ve davranis1 agiklamak icin giindeme gelen analitik zekadan duygusal
zekaya hig bir zeka tiirli insan tiiriiniin gezegende diger varliklarla olan simbiyotik birligi kavramasi
ve ona gore davranmasinda yeterli olmamaktadir. Nitekim Liftin (2017), insan-doga varolusunun
simbiyotik hikayesini kavrayabilmek i¢in farkli bir zeka tiiriine ihtiya¢ oldugunu vurgulamakta ve
kendi evrimimize yol gosteren ve bizi diger varliklarla birbirimize baglayan bambaska bir zeka ile
stirdiiriilebilir diinyanin kurulabilecegine dikkat ¢ekmektedir. Zira insan tiiriiniin yeryiiziindeki
yasam alanimi hangi yollardan tiikettigini algilayabilmesini saglayacak tasarlanmis bir beyin
sisteminin olmamasi, su ana kadar giindeme gelen zeka tiirleri yaklasimlar ile yiiz ylize kalinan bu
geriye doniissiiz tehlikenin goriilmesini ve bundan kagiilmasini zorlastirmaktadir (Goleman, 2010,
S.44). Bu nedenle, sinir sistemimizin alarm radarina takilabilenin dtesine gecen agina olmadigimiz
tehditlere karsi yeni bir duyarlik edinmemiz ve bu konuda ne yapabilecegimizi 6grenmemiz

gerekiyor (Goleman, 2010, s. 47)

Iste, ekolojik zeka tam da bu ihtiyactan ortaya ¢ikmaktadir. Goleman (2009), ekolojik zeka ile,
bireyin duygusal ve sosyal zekaya iligskin becerileri biitiin dogaya dogru genisleterek insanin
yeryiiziinde nasil bir yasam siirdiirmesi gerektigine 151k tutmaktadir. Goleman’in ¢ikis noktast,
Himalaya’da yasayan yerli halklarin dogayla uyumlu yasam tarzlaridir. Bu anlamda ekolojik
zekanin yerel haklarin giines 15181, yagmur suyu ve dogal kaynaklar1 iyi kullanma bilgeligine dayali
yasam tarzinin giiniimiizde modern yagama uyarlanmis hali oldugu sdylenebilir (Goleman, 2010,

s.44). Buradan hareketle ekolojik zeka en genel anlamiyla, insan elinden ¢ikma sistemlerin dogal
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olanla nasil etkilesime girdiginin goriilmesi ve buna uygun yasam siiriilmesini saglayacak kavrayis,
deger ve becerileri kapsayan oldukca genis bir kavrayis, duyus ve eylem yetkinligi olarak tasvir
edilebilir.

Bununla birlikte ekolojik zekayr diger zeka tiirlerinden ayiran en Onemli Ozellik, bireysel
yetilerden ziyade topluluk yetilerini isaret etmesidir. Daha agik bir ifadeyle, ekolojik zeka ile tarif
edilen nitelikler tek tek bireylerin 6zelliklerinden Gte insan topluluklarin isleyis seklidir. Bu
kapsamda, Goleman, ortaya attig1 ekolojik zeka modeli ile, psikologlarin zekanin bireyin iginde
bulunan bir yeti oldugu goriisiiniin 6tesine gegerek, insanin yeryliziinde diger varliklarla uyumlu
sekilde varligimi siirdiirmesini saglayabilecek kolektif bir beceri oldugunun altini ¢izmektedir
(Goleman, 2010, s.49). Bu, ekolojik zekanin klasik anlamiyla bireysel yeteneklerle sinirli
yetilerden farkli olarak insan tiiriiniin simbiyotik birlik i¢inde topluca davranisini diizenleyecek bir
potansiyel tasidigini diisiindiirtmektedir. Nitekim siirdiiriilebilir yasama gegisin yolu karsilikli
bagimlilik, paylasim ve kolektif anlayisa dayali yagsam anlayisi ve topluluklarin yayginlasmasindan

ge¢mektedir (Liften, 2017, s. 152).

Sonug olarak, bireylerin dlgiilebilen zihinsel becerileri ile sinirli olarak IQ seklinde giindeme gelen
zekd, zamanla ge¢irdigi doniisiimle giiniimiizde insan dedigimiz varligin doga iizerindeki
etkilerinin ayirimina varmasina ve buradan hareketle dogayla daha barigik bir yasam siirmesine
rehberlik edecek her tiirlii insan yetisine genislemis durumdadir. Bu baglamda ekolojik zeka (EQ),
yeryiiziinde insan yasaminin siirdiiriilebilir yonde doniisiimiiniin 6niinii acabilecek “siirdiiriilebilir

okuryazarligin” temel unsuru olarak karsimiza ¢ikmaktadir.
Gelecegin okuryazarhgi: Siirdiiriilebilir Okuryazarhk

Okuryazarlik giiniimiizde bilinen en yaygin anlaminin 6tesinde, gittikce karmasik hale gelen ¢agin
gergeklerini anlama ve bunlarla ilintili problemleri ¢6zebilme becerilerini i¢ine alan oldukca genis
bir beceri seti olarak 6nem kazanmaktadir. Bu baglamda 6zellikle PISA siavinda 6l¢iimii yapilan
okuryazarlik, 6grencilerin belirli spesifik alanlara iliskin bilgi ve becerilerini uygulamaya gegirme
ve buradan hareketle karsilarina ¢ikan problemleri ¢6zebilme becerileri olarak tanimlanmaktadir
(Hollweg ve ark., 2011). Nitekim Stibbe ve Luna (2014, s.11), okuryazarligi, bireylerin etkin
katilim1 ve bu sekilde toplumsal yasamda fark yaratabilmelerini saglayan beceri seti olarak tarif

etmektedir. Stables ve Bishop (2001) ise, okuryazarligi en genel anlamiyla, insan yasaminin

220



Mehmet Akif Ersoy Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi €-1SSN:2146-5983 Yil: 2023 Say1:66 Sayfa: 213-233

oldukca genis bir alaninda gerekli olan yeterlikler olarak ifade etmektedir. Bu cercevede
okuryazarlik, giinlimiizde toplumsal yasamin belirgin bir alanina iliskin olarak medya
okuryazarligi, bilgisayar okuryazarligi, gorsel okuryazarlik, tiiketici okuryazarligi, yurttaglik
okuryazarlig1 vb. okuryazarlik tiirleri olarak ¢esitlenmektedir. Bu siirecte, insanin dogayla kurdugu
iliskiyi yeniden anlamasi, gozden gecirmesi ve diizenlemesi baglaminda 6zel bir okuryazarlik sekli
gittikge 6nem kazanmaktadir. Roth (1992), tarafindan “gevresel okuryazarlik olarak ifade edilen
bu okuryazarlik sekli, insanin ¢evresel sistemlerin sagligini anlamasi ve koruyabilmesi i¢in gerekli
olan algilama ve eyleme ge¢me kapasitesi olarak tanimlanmistir. Orr (1992, s.92) ise, g¢evre
okuryazarligini, insanlarin ve toplumlarin kendi aralarinda ve dogayla nasil etkilesim icinde
olduklarina ve daha siirdiiriilebilirlige nasil gegilecegine dair olduk¢a genis bir kavrayis olarak
ifade etmektedir. Bununla birlikte ¢evresel okuryazarligin giindeme geldigi donemden bu yana
dontlisiime ugrayarak anlam ve kapsam agisindan genisledigi goriilmektedir. Nitekim Mcbride ve
ark. (2013), ¢evresel okuryazarliktan eko-okuryazarliga donisiimii ayrintili  olarak
betimlemektedir. Bu cergevede, c¢evresel okuryazarlik, c¢evresel sistemlerin sagligina doniik
degerlerle donanma ve problem ¢ézme odakli bir okuryazarlik sekli olarak giindeme gelirken;
ekolojik okuryazarlik ise sistem kavrayisi iizerinde temellenmektedir. Eko-okuryazarlikta ise
vurgu, yeryliziinde organik birlige ve bunu siirdirmeye yonelik siirdirilebilir pratiklere

kaymaktadir.

Cevresel okuryazarligin insanin organik birligi kavramasi ve bunun siirekliligi i¢in siirdiirtilebilir
pratiklere yonelmesine dogru evrilmesi, aslinda siirdiirebilir okuryazarliga genisledigini
gostermektedir. Bu anlamda, terimsel daginikligi ortadan kaldirmak ve daha kusatici bir
kavramlastirma yapabilmek adina biitiin bu farkli terimlerin yerine “siirdiiriilebilir okuryazarlik”
terimini kullanmak yerinde olacaktir. Bu anlamda stirdiiriilebilir okuryazarlik, giinlimiizde iginde
bulundugumuz siirdiiriilemez durumdan daha siirdiiriilebilir yagami1 miimkiin kilabilmek i¢in insan
yapimi sistemi ve bunun dogal sistem tizerindeki etkilerini genis bir agidan “okuyabilme” ve bunu
stirdiiriilebilir yonde doniistiirmek i¢in gerekli olan genis bir yetkinlik durumu olarak karsimiza
cikmaktadir. Bu c¢ergevede sirdiiriilebilir okuryazarlik, Parkin ve ark. (2004, s.9)’e gore
stirdiiriilebilir kalkinmanin g¢evresel, sosyal ve ekonomik boyutlar1 arasindaki simbiyotik bagin
anlagilmasina karsilik gelen semsiye bir terim olarak ifade edilmektedir. Winter ve Cotton,
(2012)’a gore ise siirdiiriilebilir okuryazarlik, siirdiiriilebilirlige gecis icin genis bir beceri seti

olarak tarif edilmektedir. Sirdiiriilebilir okuryazarlik, her seyden once ekolojik sistemlerin
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dinamiklerinin ve insan faaliyetlerinin bunun iizerindeki etkilerinin anlasilmasini saglayacak
sistemik diisiinme becerisi anlamima gelmektedir. Bunun 6tesinde, siirdiiriilebilir okuryazarik,
Morin (2003)’tiin “yeryiizii yurttaglig1i” anlayist dogrultusunda bireysel ve toplumsal hayatin
dayanigsmaci bir ruhla diizenlenmesi demektir. Siirdiiriilebilir okuryazarligin giindelik yasamda

29 ¢¢ 2 ¢ 29 ¢

karsilig1, “azalt (re-duce)”, “geri doniistiir (re-cyle)”, “tekrar kulan (re-use)”, “yeniden diisiin (re-

€99
T

think), “harekete ge¢ (re-act)” ve “yeniden diizenle (re-vise)” seklinde alti prensibin hayata
geemesi seklinde somutlagmaktadir (Peacock, 2004). Bu baglamda, siirdiiriilebilir okuryazarlik
giinlimiizde ayn1 zamanda kaynak okuryazarlig1 anlamina gelmektedir. Stirdiiriilebilir okuryazarlik
giindelik yasam pratiklerinde, “dogaya uygunluk (consistency)”, “yeterlik (sufficiency)”, “etkililik
(efficiency)” ve “aktif katilim (participation)” ilkeleri dogrultusundaki davranislarla kendini
gostermektedir. Siirdiiriilebilir okuryazarlik becerilerinin edinimi, siirdiiriilemez insan yagaminin
derinlemesine fark edilmesi ve buradan hareketle bireysel ve sosyal yasamin daha siirdiiriilebilir

yonde doniistiirmesinin kaginilmaz bir yolu olarak goriilmektedir (Stibbe ve Luna, 2014).

Siirdiiriilebilirlige Geciste Yol Ayirnmi: Yesil Miyopluk mu, Yoksa Yapisal Doniisiim Mii?

Icinde bulundugumuz siirdiiriilemez durum, modern bilimin dogusu ve sanayilesmeden bu yana
hakim olan indirgeyici akilciligin ve mekanist evren anlayisinin kaginilmaz bir sonucu olarak
goriilebilir. Buna gore sekillenen mevcut toplumsal ve iktisadi yapi, insan yagami basta olmak
iizere gezegende biitlin canliligin i¢inde bulundugu siirdiirilemez durumun temelini
olusturmaktadir (Wright, 2007). Ozellikle modern diinyada, insan yasamim var eden iiretim ve
tilketim pratikleri dogay1 bitmeyen bir kaynak olarak goren bu faydaci anlayis tizerinde temellenir
(Liftin, 2017). Pazar ekonomisi ve tiikketim toplumunun varligini siirdiirmek iizere daha fazla
miktarda ve g¢esitte mal ve hizmet iiretilmekte; bunlar olduk¢a uzun ve karmasik bir tedarik
sisteminden gegerek tiiketicilere ulagsmaktadir. “Daha fazla iiret, kulan ve at” motivasyonuyla
isleyen bu iktisadi sisteme dayali insan yasaminin doga iizerinde yarattigi baski hem insan
yagaminin gelecegini hem de biitiin canli yasamimin stirdiiriilebilirligini biiylik olclide tehdit

etmektedir.

Kiiresel iklim bozulmas1 basta olmak iizere i¢cinde bulundugumuz ekolojik krizin diinya ¢apinda
gittikge yaygin diizeyde tedirginlik yaratmasi, insan faaliyetlerinin cevresel etkilerinin
dizginlenmesine yonelik arayislar1 kacinilmaz hale getirmektedir. Bu dogrultuda, iktisadi sistemin

2 <6

stirdiiriilebilir yonde doniisiimiine yonelik “yesil pazarlama”, “yesil ekonomi” vb. tiirde modeller
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ve arayislar 6ne ¢ikmaktadir. Bu siirecte, ¢evreci degerlerin 6nem kazanmasiyla gittikge tiriinler
artan oranda yesil etiketleme ile piyasaya sunulmakta ve tiiketiciler ¢evresel kaygiyla bu {iriinlere
yonelmektedir. Ancak, bu yonde atilan bireysel adimlarin siirdiiriilemezligin asil nedeni olan
yapisal sorunlarin ortadan kaldirilmasinda ne derece etkili oldugu biiyiik bir tartisma gotiirmektedir.
[k etapta, bireysel diizeyde atilan bu adimlarin yaygilasmasiin iktisadi sistemin siirdiiriilebilir
yonde doniisiimiinde etkili olabilecegi akla gelmekle birlikte, aslinda bu siirecin siirdiiriilemezligin
altinda yatan asil nedenlerin ortadan kaldirilmasini 6telemenin bir yolu oldugu diisiiniilmektedir.
Nitekim Goleman (2010, s.72), tiiketicileri bilgilendirme adina “yesil etiketleme” uygulamasini
iriinlerin gercek etkilerini goézden kacirmak iizere basvurulan “yesil badanacilik” olarak
nitelemektedir. Bu anlamda, aligveris siireglerinde yesil etikete safca takilip kalmayi ise
“ekomiyopluk™ olarak ifade etmektedir. Leonard (2013, s.347) ise, siirdiiriilebilirlige gecisi bu
sekilde bireysel secimlere indirgemenin sorunun c¢oziimiiniin yapisal doniisiimden gectigi
gerceginin Uistlinli kapamaya yonelik bir manipiilasyon oldugunu dile getirmektedir. Bu durumda
yesil tiiketim yOniinde artan bireysel se¢imler, ¢evrenin korunmasi adina iizerine diiseni yapmanin
vermis oldugu bir rahatlamanin Gtesine ge¢gmemektedir. Zira ABD’de biriken atiklarin
sadece %18’nin bireysel, buna karsin %76’sinin endiistriyel faaliyetler sonucu olugmasi, ¢evre
bozulmasimin bireysel se¢imlerin Otesinde mevcut iktisadi sistemin yapisal karakterinden

kaynaklandigini agikga gostermektedir (Leonard, 2013, $.347).

Mevcut iktisadi sistemin varligini slirdiirmesine odakli yesil iiretim ve tiiketim seceneklerinin
Otesinde insan yapimu sistemin siirdiiriilebilir yonde yapisal doniislimiiniin Oniinii acabilecek
zihniyet degisimine ihtiya¢ vardir. Boyle bir gegis, insani gezegende biitiin varliklarin {izerinde
goren indirgeyici akil ve bunun en yaygin gostergesi IQ nun yerine simbiyotik birligin parcasi
goren EQ’nun ise kosulmasiyla miimkiin olabilir. Insan yasamina IQ nun yerine EQ nun yén
vermeye baglamasi, ayn1 zamanda insanin dogaya hakim olmasina hizmet eden ¢izgisel diisiinme
etkinliginin yerine dogayla birlikte gitmesine yol gosterecek goriisel ya da “duygusal yetilerin ise
kosulmasinin 6niinii  agacaktir (Ozdemir, 2012). Ciinkii siirdiiriilebilirlige gecis zihinsel
doniisiimiin Otesinde, insanin gezegendeki varliginin doga {iizerindeki etkilerini gérmesini ve
buradan yola c¢ikarak harekete geg¢mesini saglayacak duyussal bir uyanisi gerektirmektedir

(Sommer, 2003).
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Peki, strdiriilemezligi asmanin yolu nedir? Ne tir adimlarla i¢inde bulundugumuz
stirdiiriilemezligin asilmasi ve adim adim stirdiiriilebilirlige gecilmesi miimkiin olabilir? Kuskusuz
bunun kisa vadede sonug verecek kesin bir regetesi olmamakla birlikte, slirdiiriilemezligin altinda
yatan asil yapisal, ekonomik ve politik etkenlerin kaldirilmasi i¢in kolektif ¢apta harekete
gecildiginde siirdiiriilebilirlige yonelmek miimkiin olabilir. Bu ¢abalarin kalici sekilde sonug
verebilmesi biitiin iktisadi sistemin siirdiiriilebilir yonde doniistiiriilmesine baglidir. Bu yonde bir
doniistim, biitlin iretim, tedarik ve tiikketim pratiklerinin stirdiiriilebilirligin “dogaya uygunluk”,
“yeterlik”, “etkililik” ve “aktif katilim” ilkelerine gore yeniden diizenlenmesini gerektirmektedir.
Iktisadi sistemin siirdiiriilebilir yonde nasil déniistiiriilebilecegi ¢ok farkli dinamiklere bagli,
olduke¢a zorlu ve zaman alic1 bir siiregtir. Bununla birlikte, biitiin iktisadi pratiklerin lokomotifi
durumundaki tiiketici kitlesi {iretim, tedarik ve dagitim sisteminin siirdiiriilebilir yonde
doniismesinde oldukca belirleyici bir potansiyele sahiptir. Ciinkii en genis kitle durumundaki
tiiketiciler glindelik tercihleriyle biitiin sistemin karakterini ve yoniinii belirleyebilmektedir (Brand.
2001, s.29). Bu noktada, tiiketicilerin sistem ig¢indeki rollerinin farkina varmalari ve buradan

hareket yasamin siirdiiriilebilirligi yoniinde kolektif bir baski olusturabilmeleri gerekmektedir.

Bu dogrultuda, Goleman (2010) “Ekolojik Zeka” adli eseri siirdiiriilebilir yonde iktisadi sistemin
nasil doniisebilecegi konusunda yol gostermektedir. Goleman (2010), bu dogrultuda “Satin
aldiklarimizin sakl etkilerini bilmek her seyi nasil degistirebilir?” sorusundan yola ¢ikmakta ve
bu yonde 6ne ¢ikan uygulama ve modelleri tanitmaktadir. Yazar, eserini yaklasik 20 sene 6nce
basladig1 bir yolculugun iiriinii olarak sunuyor. Yaklasik 20 sene Once, diinya ¢apindaki tiikketim
aligkanliklarimizin yaratti1 tarihte goriilmedik ekolojik agik dikkatini ¢ekmis ve giindelik
kararlarimizda su degil de bu iirlinii almanin etkileri konusunda kendini gosteren aymazlik ve
bunun asilmasi iizerine kafa yormaya baslamistir (Goleman, 2011, s.11). Giindelik satin alma
kararlarimiz1 yol actig1 ekolojik agig1 dikkate almadan siirdiirmemizin baglica nedenini Goleman
(2010, s.37), insan beyninin, ¢agimizin karsimiza cikardigi yavas ve kronik sekilde seyreden
ekolojik etkileri fark etmeye hazirlikli olmamasina baglamaktadir. Keza, aver toplayict dsnemden
bu yana uzun zaman icinde sekillenen zihin yapimiz, yaklasik son yarim asirdan itibaren ortaya
cikan ekolojik yikimi algilayabilecek sekilde yapilanmamuistir. Goleman (2010, s. 47), yarattigimiz
ekolojik yikima kars1 aymazligimizin nedenine sdyle agikliyor: “Insan aktivitesinin yeryiiziindeki
yasam alanimizi hangi yollardan tiikettigi konusunda bizi uyarabilecek duyargalarimiz ya da bunun

icin tasarlanmis bir beyin sistemimiz yok. Sinir sistemimiz alarm radarina takilabilenin Gtesine
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gecen, asina olmadigimiz tehditlere karsi yeni bir duyarlik edinmemiz ve bu konuda ne
yapabilecegimizi 0grenmemiz gerekiyor”. Bu durumda, Goleman (2010, s.44), modern yasam

oncesi yerli halklarin ekolojik bilgeligine ve deneyimlerine geri donmek gerektigini 6neriyor.

Goleman, eserini zihinsel algimizi1 zorlayan bu tiir tehditleri ekolojik zekamizi kullanarak bilimsel
buluslar yoluyla fark etmemiz ve bunu gidermek {iizere biitiin iiretim ve tiiketim kaliplarini
doniistiirmemiz lizerine kurgulamaktadir. Bu dogrultuda Goleman (2010), biitiin iktisadi sistemin
stirdiiriilebilir yonde doniismesinde 1990’11 yillardan itibaren giindeme gelen “endiistriyel ekoloji”
yaklagimini ¢6zim olarak sunmaktadir. En genel anlamiyla endiistriyel ekoloji, her tiirlii insan
yapimi Uriiniin ¢evresel, saglik ve sosyal etkilerini fizik, kimya ve miihendislik arastirmalar
1s181nda izini siirmek ve ekolojik prensiplerle daha uyumlu sekilde yeniden tasarlamak igin 6ne
cikan disiplinler aras1 arastirma ve uygulama alan1 olarak ifade edilebilir (Goleman, 2011, s. 13).
Endiistriyel ekolojinin en somut uygulama Ornegi “yasam dongiisii analizi (YDA)” olarak
karsimiza ¢ikmaktadir. YDA cesitli disiplinlerin verileriyle her hangi bir {iriinii bilesenlerine ve
sanayi sireclerine ayirarak tretiminden imha edilisine kadar doga iizerindeki etkilerini
hesaplamasi icin kullanilmaktadir (Goleman, 2011, s. 19). Bu sekilde endiistriyel ekolojinin
yayginlagan uygulama sekli olan YDA ile, biitiin iiretim ve tiiketim pratiklerimizin yarattigi
ekolojik ayak izini derinlemesine ¢ikarmak ve bunun jeosfer, biyfosfer ve sosyosfer diizeyinde
etkilerini anlamak miimkiin olmaktadir (Goleman, 2011, s.19). Ote yandan, iiretim ve tiiketim
pratiklerinin yol agtigr cok yonlii etkilerin farkina varilmamasinin “saticilar” ile ‘“alicilar”
arasindaki enformasyon agigindan kaynaklandigi belirtilmektedir (Goleman, 2011, s.71). Bu
durumda, tiiketicilerin {rlinler hakkinda yeterince bilgi sahibi olarak karar vermeleri
zorlagmaktadir. Bu noktada, endiistriyel ekolojinin uygulamasina yon veren “radikal seffaflik”
ilkesi devreye girmektedir. Ad1 gegen ilkeye gore, bir malin imalatindan atilmasina kadar biitiin
etkilerinin anlasilir sekilde belirtilmesi gerekmektedir (Goleman, 2011, 5.76). Bu kapsamda, “Good
Guide” modeli, trilinlerin radikal seffaflik ilkesine gore {iiretilmesi ve tiiketiciye sunulmasinin
somut bir drnedi olarak gosterilmektedir (Goleman, 2010, s. 79). Ozel bir yazilima dayali dijital
ortamda, triinlerin YDA bilango bilgileri yesil, sar1 ve kirmiz1 seklinde kodlanarak tiiketicilerin
anlasilir sekilde bilgilenmesi saglanmaktadir. Goleman (2010, s.130), iiriinlerin “radikal seffaflik”
ilkesini gore tiretilmesi ve tliketiciye sunulmasinin, aslinda satin alinan seyler konusunda kiiresel
diizeyde bir oylamanmn Oniinii a¢tigini belirtiyor. Boylece, dogru ve yeterince bilgilenmis

tiiketicilerin tercihleri, liretim ve tedarik siireglerine yoniinii degistirebilecektir.
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Tartisma

Insanin yerlesik yasama gecisinden bu yana ulasmis oldugu refah diizeyinin bedeli gittikge
derinlesen ekolojik kriz olarak kendini gostermektedir. Bu siirecte, insan yasamina agirlikla
modern bilimin dogusuyla 6ne ¢ikan aragsal akilcilik ve mekanist diinya goriisii yon vermis; bu
dogrultuda her tiirlii cansiz ve canli varlik insan refahi i¢in kullanilabilecek kaynak olarak
goriilmiistiir. Ozellikle sanayilesme déneminden itibaren doganin insanin amaglar1 dogrultusunda
tasarlanmasi icin gerekli insan kaynagini yetistirme hedefi dogrultusunda insan zekasinin baglica
gostergesi olarak kabul edilen 1Q esas alinmis ve uzunca bir siire egitim sistemleri bu sekilde
analitik diislince becerilerini gelistirmeye yonelik yiiriitilmistiir. Ancak, IQ odakli insan
mantalitesinin yarattig1 iktisadi ve toplumsal sistem, doga {lizerinde yol a¢tigi yikim nedeniyle
strdiiriilebilirligini gittikge yitirmektedir. Nitekim, Kumar (2014, s.30)’mn vurguladigi gibi
giiniimiizde Diinya’da iktisadi sistemi kontroliinde tutan insan kaynaginin yiiksek egitimli ve 1Q’lu
kisilerden olusmasi bu durumun acgik bir gostergesidir. Diger yandan, giiniimiizde cevresel
degerlerin yarattig1 etkiyle iirlinlerin gittikce yesil etiketlerle sunulmasi ve tiiketicilerin yaygin
sekilde yesil tiiketime yonelmesi, i¢inde bulundugumuz siirdiiriillemez kisirdéngiiden ¢ikilmasina
yetmemektedir. Hatta genis tiiketici kitlesinin bu sekilde yesil tiiketime takilip kalmasi Goleman
(2010, s.30)’in vurguladig1 gibi sistemin yapisal doniisiimiiniin 6niinii kesen “ekomiyopluga”

hizmet etmektedir.

Oysa, insanin siirdiiriilebilir bir gelecek i¢in yasam tarzini ekolojik siireclerle uyumlu sekilde
dontistiirebilmesi, bambaska bir zeka anlayisinin ve insan kapasitesinin ise kosulmasini
gerektirmektedir. Goleman (2009)’un ortaya attig1 ekolojik zeka bu dogrultuda 6zel bir 6nem
kazanmaktadir. Ekolojik zekanin ise kosulmasi aslinda “ekoloji-ekonomi” karsithigina isaret eden
yaygin kabuliin asilabilmesi ve ekonomik siireglerin ekolojik prensiplere gore yeniden
diizenlenmesi i¢in dayanak olusturmaktadir. Keza, Kumar (2014, s.32) nin belirtigi gibi, ekonomi
ve ekoloji, ontolojik olarak aslinda yunanca “ev/yuva” anlamima gelen “oikos” teriminden
tiiremistir. Bu baglamda, “ekonomi”, en basit anlamiyla ev biitgesinin yonetimi; ekoloji ise evimiz
olan gezegene iligskin kavrayisimizi ifade etmektedir. Buna gore, sanildiginin aksine ekonomi ile
ekoloji gelismemekte, tersine birbirini biitiinlemektedir. Bu durum, ekonomik sistemin etik temelde

ekolojinin prensiplere gore yeniden diizenlenebilecegini gostermektedir.
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Mevcut ekonomik ve toplumsal yapinin, daha ¢evre dostu ve sosyal adalete uygun tiretim /tiikketim
pratiklerine gore sekillenebilmesi, insanin ekolojik zeka 15181inda gezegendeki varligin1 ve hayatin
anlamimi yeniden kesfetmesi ve bu yonde kolektif irade gostermesini gerektirmektedir. Bu
asamada, siirdiiriilemez ekonomik ve toplumsal yapiyr destekleyen tiiketim mantigmin terk
edilmesi kritik bir 6nem tasimaktadir. Bu, tiiketim toplumunun kigkirttigt ben merkezci
(egosentrik) motivasyon yerine yerylizii yurttaghigini Onceleyen g¢evre merkezci (ekosentrik)
motivasyonun One geg¢mesiyle miimkiindir. Nitekim Sommer (2003)’in ego-sentrikten eko-
sentrik’e dogru zihniyet degisimi, zihinsel doniisiimiin 6tesinde ruhsal bir uyanis1 gerektirmektedir.
Bu asamada, Maslow’un kendini ger¢eklestirme vurgusundan farkli olarak, insanin yeryiiziinde
simbiyotik birlik i¢indeki varolusuna karsilik gelen “ekolojik gergeklestirme” 6nem kazanmaktadir
(Collins, 2010). Bu baglamda, tiiketim toplumunun 6ne ¢ikardig1 kendini gerceklestirme tilkiisiiniin
yerine ekolojik gerceklestirmenin gegmesi, insanin yagam tarzini gezegende simbiyotik biitiinliige
uygun sekilde diizenlemesinin Oniinii agacaktir. Nitekim Fox (1990) ve Vaughan (2002)’1n
vurguladigr gibi, stirdiiriilebilirlige gegis i¢in insanin birey merkezci bakigin sinirlarindan siyrilip
gezegende ortak yasamin ruhuna uygun yonde irade gostermesi gerekmektedir. Bu anlamda,
ekolojik zeka ile saglanabilecek kapsamli ve koklii doniisiimiin uzun vadede antroposen g¢agdan
“ekozoyik (ekolojik)” ¢aga gecisin lokomotifi olacagi sdylenebilir (Berry, 2011°den aktaran: Liftin,
2017)

Uzun siire icinde sekillenmis mevcut ekonomik ve toplumsal sistemin siirdiiriilebilir yonde
dontistimii kuskusuz oldukg¢a zorlu ve zaman alict bir siirectir. Ciinkii uzun zaman igerisinde
oturmus ve iyice siirdiiriilemez hale gelen ekonomik ve toplumsal sistemin siirdiiriilebilir yonde
evrilebilmesi biitiin dinamiklerin ayn1 yonde harekete gegirilmesine bagldir. Ote yandan, yiiz yiize
kaldigimiz siirdiiriilemez durumun yarattigi tedirginlik, siirdiiriilebilirlige gecise yonelik yapisal
degisimi zorlamaktadir. Insanin yasam tarzinin siirdiiriilebilir hale gelebilmesi, Goleman
(2010)’nun dikkat c¢ektigi ekomiyoplugun disina ¢ikilip iiretim, tedarik ve tiiketim pratiklerinin
topyekiin siirdiiriilebilir yonde doniistiiriilmesiyle miimkiin olabilir. Bu, ekolojik zekanin ise
kosularak biitiin iiretim, tedarik ve tiiketim siireclerinin siirdiiriilebilir okuryazarlik ¢ergevesinde
bastan doniistiiriilmesine baghdir. Kuskusuz bu siirecte, tiiketicilerin bilinglenmesi ve kaynak
okuryazar1 olarak se¢im yapmasi, mevcut ekonomik sistemin siirdiiriilebilir yonde doniismesinde
etkili olacaktir. Ancak, iiretim, tedarik ve tiiketim kaliplarmin biitliinliyle siirdiiriilebilir hale

gelebilmesi, tliketicilerin sergileyecekleri ortak irade ile sistemin doniisiimii yOniinde
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olusturacaklar1 bask1 ile miimkiin olabilir. Diger bir ifadeyle, siirdiiriilebilirlige gecisin tohumlari
ekolojik zekanin yon verdigi karsilikli bagimlilik, paylasim ve kolektif iradeye dayali topluluklarin
Ve yagsam tarzinin yayginlasmasiyla atilabilir (Liftin, 2017). Sonug olarak, bireylerin ekolojik zeka
ve siirdiirtilebilir okuryazarlik kapasitelerini destekleyecek ve buna bagli olarak toplumda
stirdiiriilebilir yasam kiiltiiriinlin hakim olmasima hizmet edebilecek egitim politikalarinin ve

pratiklerinin hayata gegirilmesi ertelenmez bir ihtiyag¢ haline gelmis durumdadir.
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Extended Abstract

The deepening unsustainability caused by human activities in the anthropogenic era we live in
poses a danger that will not only threaten the life of the human species on earth, but will also wipe
out all life on the planet. In fact, happenings taking place in recent years ranging from global

warming to pandemics have revealed the unsustainability we face with all its nakedness.

Undoubtedly, recognizing and overcoming the unsustainability we face depends, first of all, on
questioning the civilization adventure of human beings. It is an undeniable fact that since the birth
of modern science, the development and progress of man have proceeded predominantly in line
with the understanding that puts the mind of man before his soul and sees the planet as a functioning
mechanism. The understanding of “utilitarian rationalism” and “determinism” fed from this has
gradually dominated the social and economic structure; thus, it has become a legitimate way of the
destruction of nature. This understanding also paved the way for the deterioration of the "economy-
ecology™ unity in favour of the economy and thus a great destruction of nature for the sake of
increasing welfare. Especially since industrialization, the understanding that human welfare and
the welfare of societies can be increased with the analytical intelligence (1Q: Intelligence quotient),
which is the indicator of man’s analytical and technical skills, has prevailed and education
processes have been shaped according to this. In this connection, in the current study, ecological
intelligence and sustainable literacy in the transition from the unsustainable situation we are into
sustainability are explained from a wide framework, and how a lifestyle based on the motivation
of “produce more, consume and throw away” can be transformed in a sustainable way is discussed

in the light of the literature.

Change in the Understanding of Intelligence from 1Q (Intelligence quotient) to EQ
(Ecological quotient): The prominent intelligence approaches ranging from the understanding of
intelligence as separate features of individuals (1Q: Intelligence quotient) to Gardner’s multiple
intelligence approach, are insufficient for the human species to realize the symbiotic unity with
other beings on the planet and act in this direction. In fact, there is an emerging awareness that a
different type of intelligence is needed to comprehend the symbiotic story of human-nature
existence and that a sustainable world can be established with a completely different intelligence
that guides our own evolution and connects us with other beings. The lack of a brain system
designed to enable the human species to perceive the ways in which it consumes its habitat on earth
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makes it difficult to see and avoid this irreversible danger faced through the types of intelligence
approaches that have come to the fore until now. At this point, the ecological intelligence put
forward by Goleman has an important potential for recognizing the unsustainable situation faced
and transforming the lifestyle in accordance with the symbiotic unity. Putting ecological
intelligence to work also has a decisive potential in paving the way for the activation of sustainable

literacy skills.

Literacy of the Future: Sustainable Literacy: The expansion of literacy from the most general
meaning to sustainable literacy, which comes to the fore as the literacy of the future, gives an idea
about the basic qualities of human resources that will build the sustainable societies of the future.
Sustainable literacy comes into being as a broad competence situation that is necessary to “read”
the man-made system and its effects on the natural system from a broad perspective in order to
create a more sustainable life from the unsustainable situation we are in today, and to transform it

in a sustainable manner.

However, the fact that educational processes are still guided by analytical intelligence, which
keeps people apart from the symbiotic unity on the planet, makes the transition to sustainability
more difficult. In order to realize the unsustainable situation we face and move towards a
sustainable life, instead of analytical intelligence that prioritizes the existence of the human species,
itis an irresistible need to employ ecological intelligence by supporting the symbiotic unity on the

planet, thereby activating sustainable literacy skills.

Moving from “Green Myopia” to a Sustainable Lifestyle: Today, with environmental values
gaining importance, individual choices based on ecological concerns and green consumption are
brought to the fore. However, thinking that the unsustainable situation we face can be overcome
with the spread of individual choices and green consumption appears as a fallacy called green
myopia. However, recognizing and overcoming the unsustainable situation we face requires, above
all, the understanding and sustainable transformation of the economic and social structure that led
to it.

In this respect, example practices and models such as “life cycle analysis (LCA)”” have come to the
fore in recent years, which aim to monitor and evaluate the stages of products from production to

consumption and to return to nature as waste. However, such models serve the function of
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transforming the existing system in order for it to survive. Beyond that, in order to make a
difference in the transition to sustainability, it is of great importance to impart values such as
interdependence, sharing and collective life, on which models alternative to existing economic

models such as “ecovillage” are based through educational processes.

On the other hand, the use of ecological intelligence in educational processes actually constitutes
the basis for overcoming the widespread acceptance pointing to the” ecology-economy” dichotomy
and reorganizing economic processes according to ecological principles. Such a step will pave the
way for the acquisition of sustainable life skills in order to meet human needs in accordance with
the carrying capacity of nature. Another common effect of employing ecological intelligence in
educational processes is that it supports the dissemination of the will of “ecological actualization”
instead of the self-actualization ideal put forward by the consumer society. In this way, it may be
possible for people to get rid of the limits of the individual-centred view and show will in
accordance with the spirit of shared life on the planet for the transition to sustainability. In this
sense, it can be said that the comprehensive and radical transformation that can be achieved with
ecological intelligence will be the locomotive of the transition from the anthropogenic era to the

“ecozoic (ecological)” era in the long term.

As a conclusion, in order to create sustainable communities of the future, it has become an urgent
need to reorganize education policies and practices in a way that will enable them to impart
ecological intelligence and sustainable life skills.
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Ozet: Bu calismanin amaci, “’Ulusal Tez Merkezi’® veri
tabaninda bulunan sorgulamaya dayali 6grenme (S.D.O)
yaklagimu ile ilgili 2008-2021 yillar1 arasinda yayinlanan
tezlerin incelenerek arastirma egilimlerinin belirlenmesidir.
Bu ama¢ cercevesinde, yaymlanan tezler amaglari,
yontemleri, veri toplama araglari, veri analiz teknikleri,
calisma gruplari, drneklem biiyiikliikleri ile aragtirmalarin
sonu¢ ve Onerileri a¢isindan incelenerek igerik analizi
yoluyla betimlenmistir. Tarama modeli ¢ergevesinde
betimsel icerik analizi yontemi ile dizayn edilen
aragtirmanin bulgulari, yiizde ve frekans tablolart ile
gosterilmistir. Calismanin kapsamini 2008-2021 yillart
arasinda yayinlanan 26 tez olusturmustur. Tezlerin
dagilimlari; 19’u yiiksek lisans tezi ve 7’sinin doktora tezi
oldugu, alanda yapilan aragtirmalarin agirlikli olarak 2019
yilinda gergeklestirildigi goriilmektedir. Yapilan ¢aligmalar
desen ve yontem agisindan incelendiginde yiiksek lisans
diizeyinde nicel aragtirmalarin doktora diizeyinde ise karma
ve nitel arastirma yontemlerinin daha ¢ok kullanildig:
goriilmektedir. Arastirmalarda en ¢ok basari/beceri testleri
ile tutum/alg1 6lgeklerinin kullanilmig oldugu ve verilerin
analizinde anlam ¢ikarici  yontemlerin  daha ¢ok
kullanildigi, bunun yaninda nitel analiz tekniklerinden
icerik  analizinin agirhikli  olarak nitel  verilerin
¢oziimlenmesinde tercih edildigi goriilmektedir.

Anahtar Sozciikler: Sorgulamaya dayali 6grenme, betimsel
icerik analizi, akademik egilimler, 6grenme yaklagimlart.

Abstract: The aim of this study is to determine the
research trends by examining the thesis published
between 2008 and 2021 on the inquiry-based learning
approach (IBL) in the "National Thesis Center"”
database. Within the framework of this purpose, the
published theses were examined in terms of their
objectives, methods, data collection tools, data
analysis techniques, study groups, simple sizes, and
the results and recommendations of the research, and
were determined through content analysis. The
findings of the research, which was designed with the
descriptive content analysis method within the
framework of descriptive scanning model, are shown
with percentage and frequency tables. The scope of
the study was 26 theses published between 2008 and
2021. Distribution of theses; it is seen that 19 of them
are master's thesis and 7 of them are doctoral thesis,
and the researches in the field are mainly carried out
in 2019. When the studies are examined in terms of
pattern and method, quantitative research at the
master’s level and mixed methods and qualitative
research methods are used more frequently at the
doctoral level. Achievement/skill tests and attitude
perception scales were mostly used in the studies. In
addition, it is seen that predictive methods are used
more in the analysis of the data, and content analysis
from qualitative analysis techniques is preferred
mainly in the analysis of qualitative data.

Keywords: Inquiry-based learning,
content analysis, learning approaches.
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Giris
Ulkemizdeki egitim sisteminin yapilanmasinda, 2005-2006 egitim &gretim yili itibari ile
ilerlemecilik egitim felsefesi ve yapilandirmaci yaklagim benimsemis, O0gretim programlari
Ogrenenlerin bilgiyi yaparak yasayarak, zihninde anlamlandirarak ve 6grendigi bilgileri gercek
yasamlarinda kullanarak Ogrenmelerinin daha kalici olmasi amaciyla diizenlenmistir. Aldan
Karademir ve Saracaloglu (2013) 6gretim programlarinin amacinin, arastiran, sorgulayan, elestirel
diistinebilen, problem ¢6zme becerileri gelismis, Ogrenenlerin pasif olmadigr bir 6grenme
ortaminin hazirlanmasi oldugunu belirtmislerdir. Bu baglamda 6grencilerin iist diizey diisiinme

becerilerinin gelistirilmesinin 6nemi daha fazla 6n plana ¢ikmustir.

Milli Egitim Bakanligi (2013; 2018) yenilenen 6gretim programlarinin temel yapisini olustururken
Tiirkgeyi etkili ve giizel kullanmanin yaninda dogru kullanma, yaratic diisiinme becerisi, yansitici
diisiinme becerisi, elestirel diisiinme becerisi, problem ¢dzme becerisi, sorgulamaya dayali ve
arastirma becerisi gibi temel becerilere sahip olan 6grenciler yetistirilmesinin gerekli oldugunu
vurgulamustir. Benzer bir vurgu Milli Egitim Bakanligi tarafindan yayimlanan 2023 Egitim Vizyon
raporu (MEB, 2018) incelediginde de goriilmektedir. Vizyon raporunun hemen her kisminda
belirtilen st diizey diisiinme becerileri gerektiren beceri temelli egitim revizyonu son yillarda
degisen beceri temelli (yeni nesil) soru tipleriyle 6zellikle 6lgme ve degerlendirme boyutunda
kendisini gdstermektedir (MEB, 2018). Ozellikle PISA, TIMSS, PIRLS gibi uluslararasi sinavlarda
ve MEB tarafindan dordiincii ve sekizinci sinif 6grencilerine yonelik yapilan ABIDE sinavlarinda
yeni nesil sorularin soruldugu da dikkate alindiginda, &grencilerin yeni nesil soru tiplerinde ezber
bilgiden daha ¢ok, iist diizey diisiinme becerilerini kullanmalar1 kritik bir 6neme sahiptir. Sonug
olarak ogrencilerin hazir ve ezber bilgi yerine, bilgiye nasil ulagsmalar1 gerektigine yonelik
rehberlik yapilmasi ve iist diizey diisiinme becerilerinin iizerinde durulmasinin 6nemi ortaya

cikmaktadir.

Bu baglamda; 21. ylizyilin egitim programlar1 z ve alfa kusaklarina analitik diistinme ve inovasyon,
etkin 6grenme ve 6grenme stratejileri, yaraticilik, orijinallik ve girisimcilik, teknoloji tasarimi ve
programlama, elestirel diislinme ve analiz, karmasik problem ¢6zme, liderlik ve sosyal etki,
duygusal zeka, akil yiiriitme, sistem analizi ve degerlendirme (Saracaloglu, 2006; World Economic
Forum, 2018) isbirligi, karar verme, uzlagsma, oryantasyon, biligsel esneklik, iletisim ve

kiiltiirlerarast yetkinlik (Saracaloglu, 2006; 2018) gibi becerileri kazandiracak nitelikte ve
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yeterlikte olmalidir. Buna gore, egitim programlar1 gelecek kusaklarin ihtiyaglarin1 dikkate alacak
nitelikte ancak ulusal ve yerel 6zellikleri yansitmasinin yani sira uluslararasi yeterlik ve becerileri
de tasiyacak sekilde gelistirilmelidir. Ayrica programlar endiistri 4.0 dijital donilisiim cagina
hazirlayacak nitelikte olmalidir. Bunun yani sira iyi bir egitim programi teori ve uygulamay1 da
dengeleyecek sekilde yapilandirilmalidir (Saracaloglu, 2019). Nitekim MEB (2013; 2018), Fen
Bilimleri Dersi Ogretim Programlari ile Egitim Vizyon (2018) raporunda teori ve uygulamayi
dengeleyici ¢alismalar yer almistir. Ozellikle Egitim fakiiltelerinde 6gretmen adaylaria iist diizey
diistinme becerilerini kazandirmaya yonelik gesitli yaklasim, yontem ve tekniklerin uygulamali
olarak verilmesi ile 6gretmenlerin s6z konusu birikimlerinin, 6grencilerde daha etkili ve kalici
O0grenme saglayacagini diislindiirmektedir. Boylece 0Ogrenciler inceleyerek, arastirarak ve

sorgulayarak yeni bilgiye ulasabilirler.

Sorgulama insani olarak merak giidiisii ile ¢ok kii¢iik yaslardan itibaren yasamin dogal akisinda
yapilan bir diisiinme bi¢imidir. Kartal (2014) sorgulama siirecini, bireyin karmasik bir problem
durumu ile karsilagsmasi sonrasinda ortaya ¢iktigini belirtmistir. Karsilasilan bu problemler kigide
sorgulama siirecini tetikleyen durumlari ortaya ¢ikartmaktadir. Sorgulama bilgiye veya bir gercege
ulagmak i¢in sorulan sorudur (Chan, Fleissner, Ng & Yuen, 2006). Lim (2001), 6grenenlerin bilgiyi
kalic1 ve anlaml1 6grenmeleri i¢in yapacaklar: bilimsel ve sorgulamaya dayali, problem ¢6zme ve
arastirmaya dayali diisiinebilmelerini  gelistirmemiz gerekliligini bu nedenle okullarda
sorgulamaya dayali iirtine yonelik degil, arastirma siirecine yonelik iist diizey diistinme
becerilerinin gelistirilmesi gerektigini ifade etmistir. John Dewey ise sorgulamayi &grencilerin
diisinme becerilerinin gelistirilmesi i¢in gerekli bir gercek olarak gérmekte ve bu diisiinceden yola
cikarak kalic1 ve etkili bir 6grenmenin gergeklesmesi i¢in eski ezber bilginin yerine, 6grencilerin
sorgulayarak Ogrenmelerine uygun ortamin hazirlanmast ve s6z konusu becerilerini
igsellestirmesinin saglanmasini gerektigini belirtmistir (Cirakoglu & Dursun, 2020). Dolayisiyla
sorgulamaya dayali 6grenme siirecinde iist diizey diisiinme becerilerinin ise kosulmasi ve aragtirma

slirecinin 6n planda oldugu ¢alismalarin yapilmasi gerekmektedir.

Sorgulamaya dayali 6grenmenin temellerinin Eflatun’dan, J. Dewey’ e kadar uzanan bir tarihi
oldugu goriilmektedir (Aldan Karademir & Saracaloglu, 2013). 1960’11 yillarda Ruslarin uzaya
uydu gondermesi sonucunda Amerika’nin egitim sistemini sorgulamasi, bunun iizerine 6zellikle

matematik ve fen alanlarinda neler yapmalar1 gerektigini gézden gecirmeleri ve egitim sistemlerini
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buna gore yeniden tasarlayarak Ogrenenlerin aktif Ogrenen bireyler olmasi gerektigini
benimsemislerdir (Bayrakgeken, Celik, Doymus & Taskesengil, 2010). Dewey ve Bruner’ in
caligmalarinda karsimiza c¢ikan sorgulamaya dayali 6grenme Ogrencilerin bilgiye ulasma

stireclerini igine alan bir yaklasimdir (Cirakoglu & Dursun, 2020).

Kartal (2014), 6grenci merkezli bir yaklasim olan sorgulamaya dayali 6grenme ile sorgulamayi
birbirinden ayiran 6nemli bir 6zelligin sinif igerisinde uygulaniyor olmasindan kaynaklanmasi
oldugu, bununla birlikte dgrenenlerin ihtiya¢ ve merakinin kendisini yonlendirmesi sonucunda
kendi 6grenmesini ortaya koydugu bir yaklasim olarak ifade etmistir. Sorgulayan 6grenci bilgiye
nasil ve ne sekilde ulagmasi1 gerektigini kendisini yonlendirerek bulmakta ve bu sebeple 6grendigi
bilgilerin zihninde yapilanmasi sonucunda daha etkili ve kalic1 6grenmeyi gerceklestirmektedir.
Sorgulamaya dayali 6gretim yaklasimini benimseyen bir 6gretmen ise 6grencilerine rehberlik
ederken onlarin kendi ulagtiklar1 bilgileri yapilandirarak Ogrenmelerini ve bunu yaparken
sorumluluk almalarin1 saglamalidir (Collins, 1998). Sorgulamaya dayali 6grenme bir diisiinme
siirecidir.  Ogretmenlerin  6grenen  bireylere oncelikle sorgulayici  diisiinmeyi  nasil
gerceklestirebileceklerini ve bunu nasil kullanabilecekleri konusunda yol gosterici olmalari

gerekmektedir (Sagir & Varli, 2019).

Rocard raporu olarak da bilinen ve Avrupa Konseyi (Csermely, Hemmo, Henriksson, Jorde,
Lenzen & Rocard, 2007) tarafindan yayimlanan raporda, fen egitiminde pedagojinin degismesinin
gerekli oldugu ve sorgulamaya dayali 6grenmenin benimsenmesi gereken bir yaklasim oldugu
vurgulanmigtir. Sonraki yillarda tilkemizde ilk olarak 2013 ve sonrasinda 2018 yillarinda
gelistirilerek uygulamaya konulan Fen Bilimleri Ogretim Programlarmin temel yapisinin
sorgulamaya dayali 6grenme yaklagimi olarak benimsenmesi, fen egitiminde sorgulamaya dayali
yaklagimin O6nemini gostermektedir (MEB, 2013; 2018). Buradan hareketle, alanyazin
incelendiginde sorgulamaya dayali dgrenme yaklasimina yonelik birgok calismanin (Aldan
Karademir & Saracaloglu, 2013; Bostan Sarioglan, Can & Gedik, 2016; Erkol & Sahintepe, 2020;
Karamustafaoglu & Celep Havuz, 2016; Kayacan & Selvi, 2017; Varli & Sagir, 2019) yapildigi
goriilmektedir. Buna gore alanda ¢alisma gergeklestiren akademisyenlerin eksiklikleri gormesi

bakimindan oldukca dnemli oldugu diisiiniilen arastirma egilimleri neyi gostermektedir?

Bu baglamda; alanyazin incelendiginde, farkli disiplinler iizerine yapilmis akademik egilimlere
yonelik ¢alismalara (Akcay, Hasancebi, Goktas, Sozbilir & Varisoglu, 2012; Eraydin, Giindogdu
237
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& Kazilkaya, 2016; Hebebci & Usta, 2015; Kose & Ozan, 2014; Tosun & Yasar, 2015) rastlamak
miimkiindiir. Sorgulamaya dayali 6grenme yaklasiminda arastirma egilimlerine yonelik ¢aligmalar
incelendiginde, Tiirkiye’ de yapilmis; arastirma-sorgulamaya dayali 6grenme yaklasimina iligkin
fen egitimi alaninda 2008-2018 yillar1 arasindaki ¢alismalarin incelenmesi (Basoglu, Giiler, Sar1gol,
Tas & Tepe, 2019) ve 2004-2020 yillar1 arasin1 kapsayan fen bilgisi egitiminde sorgulamaya dayali
ogrenmeye iliskin egilimlerin belirlenmesine yonelik lisansiistii ¢alismalarin sistematik derlemesi
(Senyigit, 2021) lizerine egilim arastirmalarinin oldugu goriilmiis olsa da sorgulamaya dayali
O0grenme yaklagimina yonelik arastirma egilimlerini belirleyici ¢calismalarin azlig1 oldukc¢a dikkat

cekicidir.

Bu nedenle; bu calismanin amacini tilkemizde sorgulamaya dayali 6grenme yaklagimi {izerine
yapilmis akademik caligmalarin egilimlerini, arastirmalarin igerik, amag, yontem, veri toplama
araglari, veri analiz yontemleri ve Orneklemleri agisindan analiz edilmesi ve incelenmesi
olusturmaktadir. Eldeki arastirma ile egitim bilimleri alaninda ¢alisma yapan arastirmacilarin
sorgulamaya dayali1 6grenme yaklagimina yonelik olarak en ¢ok tercih edilen aragtirma konularini,
yontem, desen, veri toplama araglari, veri analiz teknikleri, 6rneklem ve ¢alisma gruplart hakkinda
fikir sahibi olmalarini ayrica yapacaklari ¢alismalarin 6zellikle amag ve yontemini belirlemelerine
katki saglamas1 hedeflenmektedir. Bu amag ¢ergevesinde eldeki aragtirmanin alan arastirmacilarina

veri saglamasi ve ihtiyaglarin belirlenmesi acisindan 6nem tasidigi diistiniilmektedir.

Yontem
Calismanin Modeli

Bu calisma; betimsel tarama modelindedir. Arastirma nitel arastirma yontemlerinden betimsel
icerik analizi ile gergeklestirilmistir. Betimsel icerik analizi, belirli kriterlere gore belirlenmis
caligmala