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Abstract : The aim of this study is to determine the current profiles of the camps in accommodation, which are
alternative tourism and outdoor recreation resources certified by the municipalities and the Ministry of
Tourism, and to offer suggestions about what can be done for the campings. At the same time, it is possible
to make comparisons between the number of camping sites and their usage rates in Turkey and EU countries.
In accordance with the descriptive research model, the statistical data in the database of the Ministry of
Tourism were handled and the situation of the camps in tourism was revealed. The alternative tourism
potential of Camping and Caravanning in Turkey is quite large in terms of economic potential. As of the end
of 2021, there are 77 municipality-certified and 12 ministry-certified facilities. The number of incoming people
to camping shows that increasing by consistently. The majority of the incoming to camping in Turkey are
seen in camping in inland areas rather than sea-sun-sand tourism. When the number of camping in Turkey
are compared to EU countries, although Turkey has the highest population density, the number of camping
sites is quite small compared to EU countries.
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Tourism and Recreational Potential of Campings

Yasar & Ardahan (2023)

TURKIYE’DEKI KAMPINGLERIN KONAKILAMA
ACISINDAN TURIZM VE REKREASYONEL

POTANSIYELI

Ozet: Bu calismanin amact, belediyeler ve Turizm Bakanligi tarafindan belgelendirilmis alternatif turizm ve actk

alan rekreasyon kaynagt olan kampinglerin konaklama acisindan mevcut profillerini belirlemek ve
kampinglere yonelik nelerin yapilabilecegine iliskin éneriler sunabilmektir. Aynt zamanda Tiirkiye ve AB
tilkelerindeki kampinglerin sayilart ve kullamim oranlar: arasinda kwyaslama yapabilmektir. Tarumlayict
arastirma modeline uygun olarak Turizm Bakanligt veri tabaninda bulunan istatistik verileri ele alinarak
kampinglerin turizmdeki durumlart ortaya konulmustur. Tiirkiye'deki potansiyeli agisindan bakildiginda
kampinglerin alternatif turizm potansiyeli oldukga biiyiiktiir. 2021 yul sonu itibariyle 77 adet belediye belgeli,
12 adet bakanlik belgeli tesis bulunmaktadir. Kampinglere gelis sayilart 2020 yilt harig istikrarli olarak artis
gostermistir. Ttirkiye'deki kampinglere gelis sayilarimn biiytik bir cogunlugu deniz-giines-kum turizminden
ziyade i¢ karalarda bulunan kampinglerde gergeklestigi goriilmektedir. Tiirkiye'de bulunan kamping sayilart
AB lilkeleri ile kiyaslandiginda, Tiirkiye niifus yogunlugu en yiiksek olan iilke olmasina ragmen kamping

sayulart AB iilkelerine gore oldukca az sayidadir.

Anahtar kelimeler: Kamp Alanlari, Alternatif Turizm, Rekreasyon

® nsanlar kentlesme, niifus artisi, calisma ve okul

hayatinin yaratmig oldugu stres gibi etkenlerden

dolayr bulunulan c¢evreden kacis; ayni zamanda
dinlenme, eglenme, farkli yerler gorme ve farkli
aktivitelerde bulunma istegi gibi sebeplerden dolay1
bulunduklar1 yerden gegici bir siireligine bagka bir
yere gitmek ihtiyaci hissetmektedirler. Bu istek ve
ihtiyaglar esnasinda

bireylerin yer degistirme

gerceklestirdigi konaklama eylemleri sayesinde

turizm hareketliligine doniismektedir.

Turizmin bir bolgeye ya da bir {ilkeye en biiyiik
faydalarindan birisi siiphesiz ekonomik faydalaridir.
Insanlarin turizm hareketliligi icerisinde
gerceklestirdikleri konaklama, ulasim, yeme icme,
aligveris ve eglenceye ayrilan {cretler turizm
endistrisine katki sunan etkenlerdir ve bu etkenlere
yonelik sunulan hizmetler oldukca ©nem arz

etmektedir.  Mevcut  turizm  potansiyelinden

faydalanmak ve yeni firsatlar yaratabilmek igin
sunulan hizmetlerin cesitlendirilmesi daha fazla
bireyin turizm hareketliligi

icerisine  girmesini

saglayarak turizmin endiistrisinin kalkinmasini ve
ayni zamanda da siirdiiriilebilirligini destekler.

Turizm igerisinde hizmet veren otel, motel, tatil koyti,
hostel, apart otel, pansiyon, kamping gibi cesitli
konaklama isletmeleri bulunmaktadir. Ozellikle kitle
turizmine hizmet eden otel ve tatil koyii gibi biiyiik
konaklama tesisleri turizm endistrisine biiyiik
katkilar sunsa da kamping gibi nis konaklama tesisleri
de alternatif turizm ve acik alan rekreasyon kaynag:
olarak turizm endiistrisi icerisinde ©nem arz

etmektedir. Bu calismanin amaci, s6z konusu
alternatif turizm ve rekreasyonel kaynak olan
kampinglerin turizm konaklama faaliyetleri acisindan
analiz

mevcut durumlarini  ve potansiyellerini

etmektir.

Literatiirde turizm ile ilgili birden ¢ok tanim yapildig1
goriilmektedir. Turizm, genel olarak ziyaretcilerin
faaliyetlerini ifade etmektedir. Ziyaretgilerin, istihdam
amaci tasimayan herhangi bir ana amag¢ (is, eglence
veya diger kisisel amaglar) icin, kendi olagan cevresi
disindaki ana varis noktasinda bir yildan az bir siire
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icin konaklamasi veya seyahat etmesi seklinde
gerceklestirdikleri geziler turizm gezileri olarak
nitelendirilmektedir . Turizm,

dinlenme, eglenme, gorme, tamima, sportif
faaliyetlerde bulunma veya izleme, bilgi ve gorgiistinii
artirma gibi amaglarla; ya da sadece zevk igin yapilan

gezi (seyahate ¢ikma) demektir

Rekreasyonun “insanlarin serbest zamanlarinda
ozglir iradeleri ile yalmz veya gurupla zevk alarak
yapabildikleri ve bunun sonucunda eglendikleri,
dinlendikleri,

yenilenme hissettikleri ve haz elde ettikleri etkinlikler

bedenen ve ruhen bir tazelenme,

ve iliskiler toplam1” tanimi ile turizm tanimlar:
arasindaki iliskiye bakildiginda her cesit turizm
hareketi ayni zamanda rekreasyon olarak kabul
gorecektir

Diinya Turizm Orgiitii'niin tanimma gore turizm;
devamli kalisa doniismeyecek ve ayni zamanda kazang
saglayici herhangi bir faaliyette bulunmamak kosulu
ile insanlarin gecici bir siire konaklamalarindan
meydana gelen olay ve iligkiler biitiinitidiir. Tanimda
bahsedildigi gibi bahsedilen konaklamalar, kazang
saglama amaci tasimamaktadir. Konaklamalar belirli
bir siire iginde gerceklestirilir, geziyi yapan ve
konaklayan birey gecici olarak konakladig1 siire
sonunda yasadigi yere geri doner. Ogrenim
maksadiyla gerceklestirilen uzun stireli konaklamalar
ve is arama maksadiyla gerceklestirilen geziler turizm
olarak adlandirilamaz. Turizmin bir¢ok siniflandirma
sekli  mevcuttur, bunlar; amaclarina  gore
siiflandirma (dinlenme, kiiltiirel, sosyal, ekonomik,
politik, spor, dini, saglik), cesitli kriterlere gore
siiflandirma (katilimea yas gruplari, katilimci sayilari,
turistin geldigi yer, sezon, konaklama tesisinin sekli,
konaklama siiresi, kullanilan ulagtirma araci, sosyal
icerik, finansman cesidi) ve agirlama endistrisi ile
(konaklama

ilgili siiflandirmalardir isletmeleri,

yiyecek-igecek isletmeleri)

Turizm aktivitesinin pek cok elemani bulunmakla
birlikte bu elemanlar dinamik ve statik elemanlar
olarak baslica iki kategoride ele alinabilir. Turizm
hareketi, insan ve onun seyahat etme dinamiginden

Yasar & Ardahan (2023)
ayr1 disiiniilemeyecegi igin turizmin dinamik
elemanlari, turizmin asil 6znesi olan birey ve onun
Aymi
hareketliligi icerisinde mekan, zaman ve organizasyon

seyahat etme istegidir. zamanda turizm
baglantisinin  kurulabilmesini saglayan ulasim ve
iletisim araglar1 da turizmin dinamik elemanlar
arasinda yer alir. Turizmin statik yani sabit elemanlar1
arasinda genel olarak konaklama tesisleri gosterilir.
Bunlara, herhangi bir bolgeye yonelik turizm
hareketliligin ana sebeplerinden olan bolgenin dogal,
beseri ve kiiltiirel kaynaklar1 da dahil edilir

. Konaklama tesisleri ya da bir diger
soylemle konaklama isletmeleri ise iki kategoride
toplanabilir. Bunlar; temel konaklama igletmeleri
(otel, motel, tatil kdyii vb.) ve yardimc1 konaklama

isletmeleridir (kamping, apart hotel, hostel, oberj vb.)

Kamping, karavan ve diger gecici barinak bigimleriyle
iligkilendirilmesine ragmen, bir kamp alaninda veya
yabanil ortamda kisa bir siire icin bir ¢adirda yasama
olarak bir

tanimlamak uluslararasi

faaliyetini ifade eder. Terminolojik
“kamping deneyimini”
agidan farkliliklar gosterebilir. Ornegin, Avustralya ve
Yeni Zelanda'da, herhangi bir hizmetin olmadig kirsal
alanlarda kamp yapmak ve karavanda konaklamak,
"boondocking" olarak adlandirilir. Bunun yani sira
ticari parklar, karavan parklari, tatil parklari, turistik
parklar gibi 32 farkl terimle anilir
Kuzey Amerika'da, ayni tiirden bu parklar genelhkle
kamp alani, karavan parki, gezi parki veya karavan
tatil yeri olarak tanimlanir. Avrupa'da kamp yapilan
ve karavanla konaklama imkan: olan yerlere kamp
alani denir . Kuzey Amerika'da ise
bir kamp alani igindeki tek bir alani ifade eder
Kisaca tanimlamak

gerekirse kamping; cadir, karavan, bungalov veya

gece konaklama icin kullanilan ekipmanlarla
konaklama yapilan kamp alanlar1  seklinde
tanimlanabilir.

Kampingler kullanim alani olarak insanlarin farkh
istek ve ihtiyaclarina karsilik veren cogunlukla ¢adir ve
karavan ile konaklama imkani sunan konaklama
tesisleridir. Kampingler, ister rekreatif isterse turizm
maksatli olsun yerli ve yabanci bir¢ok insan tarafindan
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talep gormektedir. Tiirkiye’de 2022 yilina kadar

belediye = ve  Turizm  Bakanhg  tarafindan
belgelendirilen yalnizca 89 adet kamping bulunmakta
ve bunun ¢ogunlugu belediye belgeli tesislerdir

. 2021 yiinda
Turizm Tegvik Kanunu kapsami dahilinde “ilgili
idarelerden alinmig isyeri agma ve ¢alistirma ruhsati
ile faaliyette bulunan ve turizm isletmesi belgesi
Bakanliga

“Basit konaklama turizm

konaklama tesislerine”
halinde

isletmesi” belgesi verilecegi belirtilmistir. Bakanlik

bulunmayan
miiracaatlari

belgeli konaklama tesisleri; isletme belgeli, yatirim
belgeli ve basit konaklama isletme belgeli olmak tizere
tic farkli belgelendirme yapmaktadir. Buradan da
anlasilacag1 gibi belgelendirme konusunda miiracaat
edilecek kurum ve kavram karmasasi bulunmaktadir.

Turizm endiistrisi, tilke ekonomisine 6nemli derecede
katki sunmaktadir. Gelismis ve gelismekte olan tilkeler
icin turizm faaliyetleri 6nem arz etmektedir ve bunun
icin bu konumdaki {ilkeler turizm faaliyetlerine 6nem
farkli
sorunlart da getirmektedir. Turizm faaliyetlerinin

vermektedirler. Bu durum Dberaberinde

gesitlendirilerek alternatif turizm faaliyetlerinin
gelistirilmesi bu sorunlarin giderilmesini saglar

Yihin  her
cesitlerinin olmasi mevsimsellik nedeniyle olusan

mevsimine uygun alternatif turizm

olumsuz ekonomik etkilerin azaltilmasi i¢in 6nem arz
etmektedir. Dogal cevreye uygun sekilde yapilacak
altyapi, tistyapi ve iyilestirmeler turistik bolge ve tilke
acisindan hem ekonomik hem sosyolojik yarar
saglayabilir

Alternatif turizm bolgeye ve iilkeye katkilar saglarken
ayni zamanda her gelir diizeyinden bireylere turizm
faaliyetlerine katilma imkani saglar. Kentlesme ve
niifusun yaslanmasi gibi demografik 6zelliklerin
degismesi kamp alanlarinin da degisiminde oldukca
onemli bir rol oynamaktadir

Bir alternatif turizm cesidi olan “ekoturizm” kamp
alanlari icin dikkate alinmasi gereken bir kavramdir.
Uluslararasi Ekoturizm Toplulugu'na gore ekoturizm
“cevreyi koruyan, yerel halkin refahini stirdiiren ve

Yasar & Ardahan (2023)

egitim iceren dogal alanlara yapilan sorumlu seyahat”
bigimi olarak tanimlanmaktadir. Egitim hem personeli
Ekoturizm,
korumayi, topluluklar1 ve siirdiiriilebilir seyahati

hem de misafirleri kapsamalidir.

birlestirmekle

uygulayan,
ekoturizm ilkelerini benimsemesi gerekmektedir. Bu

ilgilidir.  Ekoturizm faaliyetlerini

bunlara katilan ve pazarlayanlarin
ilkeler; fiziksel, sosyal, davranigsal ve psikolojik
etkileri en aza indirmek, cevresel ve Kkiiltiirel
farkindalik ve sayg1 olusturmak, hem ziyaretciler hem
de ev sahipleri icin olumlu deneyimler saglamak,
koruma igin dogrudan finansal faydalar saglamak,
hem yerel halk hem de 06zel sektér igin finansal
faydalar yaratmak, ziyaretgilere, ev sahibi tilkelerin
siyasi, cevresel ve sosyal iklimlerine karsi duyarliligi
artirmaya yardimci olan deneyimler sunmak, diistik
etkili tesisler tasarlamak, insa etmek ve isletmek, yerel
halklarin haklarini ve manevi inanglarini tanimak ve
gliclendirmek icin onlarla ortaklasa calismak

Kamp alanlar1 ve karavan parklari, diisiik biitceli bir
turizm alanindan, farkli demografik ozelliklere sahip
bireyler tarafindan farkl degerlere sahip, ¢ok yonlii
evirilmistir.

bir rekreasyon deneyimine Kagis,

sosyallesme, oOzgiirlik ve kesif gibi ihtiyaclar
neticesinde olusan alternatif bir konaklama bigimi ya
olarak  kendini

da yasam tarzi yeniden

konumlandirmistir

Kamp yapmak, kismen aktivite ve kismen konaklama
olan bir agik alan rekreasyon aktivitesidir. Kamp
yapmak terimi iki farkli amac icin kullanilir.
ilki doga

backpacking,

Bunlardan severlerin  veya
trekking,
kanyoning, kus gozlem gibi acik alan rekreasyonu
olarak daha

planlanmis yerlerde ve siirelerde bireylerin ¢ogu

doga
sporcularinin dagcilik,

aktivitelerinin  parcasi onceden
zaman beraberlerinde tasidiklari cadirlarla bir ya da
belirli bir siire konaklamak amach yaptiklar: aktiviteyi
tarif eden kavram iken, ikincisi ise daha c¢ok
belediyeler ve turizm bakanliginin belgelendirdikleri
tatili amacghh konaklamayr tarif eden kamping

isletmelerindeki konaklamayx tarif eden kavramdir.
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Patterson vd. karavanciligt hem turizm
tasimaciliginin hem de konaklamanin bir parcasi olan
bir turizm bigimi olarak sekillendirmektedir. Bu
nedenle, karavancilik ayni zamanda siiriis turizminin
bir alt kiimesi ve agik havada misafirperverligi iceren
daha genis rekreasyonel deneyimlerin bir bileseni

olarak anlagilmalidir.

Temel olarak kamp yapmak cadirciliktan karavan,
rekreasyonel araglar (RV) ve likks imkanlar1 icerecek
Bu farkli
benzersizlik seviyeleri, Avrupa, Kuzey Amerika ve

sekilde gelismistir. konfor, tarz ve
Avustralya'daki poptilaritesine katkida bulunmustur.
Ornegin, Amerika Birlesik Devletlerinde kamp
yapmak 2o011'de 39,9 milyon geceden 2012'de 42,5
milyon geceye ¢cikmistir. Avrupa'da tiim gecelemelerin
alada biri

Avustralyalilarin %86's1 ve Yeni Zelandalilarin %80'i

bir kamp alanlarinda gecirilmistir.

yasamlar1 boyunca en az bir kez bir karavan veya tatil
parkini ziyaret etmektedir

Kampealik  sektdriinii  ve  karavan  parklarimi
uluslararasi diizeyde etkileyen radikal degisikliklerin
ardindan, arz yonlii arastirmalarin kritik bir odagi, bu

alanlarin yenilik¢i yonetimidir

. Blichfeldt
degisen karakterinin akiskan ortaminda, geleneksel

, 'Kampgihigin'

kamp alanlar1 ve karavan parklari icin rekabetgi
yonetim stratejileri gelistirmeye ihtiya¢ oldugunu
belirtmektedir. Rekabet edebilirlik ve kiyaslama icin
cerceve olarak bir entegre raporlamanin getirilmesi de
yararli bir adimdir . Yonetim
stratejisinin diger bir yonii, Poldrugovac vd.,

tarafindan gosterildigi gibi rekabetci fiyatlandirma ve
gelir yonetimidir. Kamp alanlarinin stirdiiriilebilir
yonetimi, arastirma ilgisinin arttigi bir konudur
Gratan ve Birin ,  kamp alanlarinin
stirdiiriilebilir kalkinmasinda ekolojik standartlarin
vurgulamaktadir.

uygulanmasinin Onemini

Siirdiiriilebilir kamp alani  yonetimi ve kamp

alanlarinin  sertifikasyonu, Milohni¢ ve Cveli¢

Bonifaci¢ tarafindan daha ayrintilhi olarak
incelemeler yapilmistir. Avrupa'nin en énemli kamp
yerlerinden biri olan Hirvatistan'n deneyiminden,

Yasar & Ardahan (2023)

"yenilik¢i kamp yonetiminin, konaklama birimlerinin
kaliteli bir karisimin1 benimseyerek ve yenilik¢i kamp
konaklama bicimleri sunarak kamp iriiniindeki
beklendigi"
vurgulanmistir. Birka¢ Avrupa {ilkesinde yasanan

degisiklikleri yonetmesinin
finansal krizler ve artan seyahat maliyetleri goz 6niine

alindiginda, “kamp ekipmanlarinin artik satin
alinmadigi, kamp alaninda kiralandig alternatif kamp
konaklama sistemleri” talep eden yiikselen bir tiiketici

segmenti vardir

Son zamanlarda kamping ve karavan parklarinin
“turizm ve konaklama sektoriiniin oldukca ihmal
edilen bir unsuru” oldugu gozlemlenmistir

. Kamp turizmi, oénemi artan ve ayni
zamanda goriintimiinde énemli degisiklikler yasayan
kiiresel bir olgudur. Bununla birlikte, 6zellikle son on
yilda akademik ilgide memnuniyet verici bir artis
olmustur. Bilimsel ilgideki bu artis, hem bir agik hava
misafirperverligi bicimi olarak kamp turizminin
sirekli popiilaritesi hem de bu turizm segmentinin
degisiklikler
artirllmistir. Talep tarafi arastirmalari, katilimcilarin

gortinimiindeki  6nemli tarafindan
kamp alanlar1 ve karavan parklarindan farkh

demografik ozellikleri, motivasyonlari ve
memnuniyetleri ile ilgili olarak daha fazla ilgiyi hak
etmektedir. Ek olarak, kamp turizminin daha az
gelismis arz tarafi, kamp turizminin evrimi hakkinda
tarihsel arastirmalarin takibi de dahil olmak iizere
daha fazla bilimsel inceleme gerektirir. Sektoriin
gelismekte olan gelisiminde devletin oldugu kadar 6zel
girisimcilerin de degisen rolii ¢cok az arastirilmustir.
Politika endisesi, kamp turizminin yerel ekonomik
kalkinma ile baglantisi ve yerel turizm planlamasi ve
destinasyon gelisimi tizerindeki etkileridir. Son olarak,
karavan

kamp alanlarimin  veya parklarimin

sirdiiriilebilir yonetimi de dahil olmak iizere
inovasyon ve kamp turizmini cevreleyen kritik bir

arastirma konular1 kiimesi vardir

Bu calismanin amaci; belediyeler ve Turizm Bakanligi
tarafindan belgelendirilmis alternatif turizm ve acik
kampinglerin

alan rekreasyon kaynagi olan

konaklama agisindan mevcut profillerini belirlemek ve

ULUSLARARASI BEDEN EGiTiMi SPOR VE TEKNOLOJILERI DERGISI | 5



Tourism and Recreational Potential of Campings

kampinglere yonelik nelerin yapilabilecegine iligskin
oneriler sunabilmektir.

Bu calisma tanimlayict bir calisma olup Tirkiye
verilerinin tamamu Kiiltlir ve Turizm Bakanhg1 veri
tabanindan ,
AB iilkelerine ait veriler ise Eurostat veri tabanindan

alinmistir. Tirkiye'nin konaklama
yatak
kapasiteleri, turist ve turistlerin geceleme sayilari ile

acisindan mevcut konaklama isletmeleri,
ilgili turizm verilerinin analizleri yapilarak belediye ve
Turizm Bakanlig tarafindan belgelendirilmis kamp
alanlar1 hakkinda istatistiksel ¢ikarim yapilmis ve bu
veriler AB iilkelerinde bulunulan kamp alanlar
verileri ile karsilagtirilmustir.

Tirkiye’de ticari

siirdiirebilmek icin belge almalar1 gerekmektedir.

kampingler faaliyetlerini
Kampinglerin ruhsatlandirma yetkisi belediyeler ve
Turizm Bakanligmna aittir. Turizm Bakanligrnin
istatistik veri tabaninda 2017 yilindan itibaren
kamping verilerine rastlanmaktadir. Grafik-1’den de
goriilebilecegi gibi, 2021 yil sonu itibariyle 77 adet
12 adet bakanlik belgeli tesis
bulunmaktadir. Grafik-2’de ise 2021 yili toplam

belediye belgeli,

sayllarina oransal olarak baktifimizda kampinglerin
0087’si belediyeler tarafindan 913’ ise bakanlik

tarafindan belgelendirildigi  goriilmektedir
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-

2021 y1l1

Belediye Belgeli = Bakanlik Belgeli

2021 Yili Kamping Dagilimlari

Kampinglerin son bes yillik yatak kapasiteleri Grafik-
3’te verilmistir. Belediye belgeli tesislerin sayisindaki
yillik artis toplam yatak kapasitesinin de artisini
saglamis ve 2017 yilinda 4712 olan yatak kapasitesi
2021 yilinda 6182’ye cikarak 9%31,2 oraninda artig
gostermistir. Bakanlik belgeli tesislerin toplam yatak
kapasiteleri ise son iki yilda diisiis gostererek 2017
yilinda 3354 olan yatak kapasitesi 2021 yilinda 2867'ye
gerileyerek %14,5 diislis gostermistir.
7000

6000
5000

4000
3000
2000
1000

o
2017 2018 = 2019 @ 2020 @ 2021

Yatak Sayist

Belediye Belgeli 4712 = 5119 = 5291 5837 | 6182
M Bakanlk Belgeli 3354 = 4569 = 4748 | 3412 2867

Belediye Belgeli ® Bakanlik Belgeli

Kampinglerin Yatak Kapasiteleri

Yerli ve yabanc turistlerin hem belediye hem de
bakanlik belgeli kampinglere gelis sayilar1 Grafik-4’te
verilmistir. Turist gelis sayilar1 son alt1 yilda (2020 y1il
haric) diizenli olarak artis gostermistir. Ozellikle 2021-
2022 yillar1 arasinda yabanci turistlerin kampinglere
gelisinde ylizde yiiziin iizerinde (%106,4) bir artis
goriilmektedir. Tesise gelis sayisi turist sayisini degil
ifade
tesise farkli

toplamda  gerceklestirilen gelis sayisini

etmektedir. Yani bir turist aymni
zamanlarda birden fazla gelmis olabilir ve her

defasinda yeni bir gelis olarak kayit edilmistir.
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Tesislere Gelis Sayilar1

bakanlik belgeli tiim
sayilari

Hem belediye hem de
kampinglerde gerceklestirilen geceleme

Grafik-5'te  verilmistir. 2017 yii ile 2022 yih
kiyaslandiginda toplam geceleme

gostermistir. Son alt1 yilda yerli turistlerin geceleme

sayllar1 artis

sayist %42,1 artig gosterirken, yabanci turistlerin
geceleme sayisindaki artis toplamda %331,6’dir.
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Kampinglerde Geceleme Sayilar1

Tiirkiye'nin bes biiyiik sahil kenti olan Istanbul, zmir,
Antalya, Mugla ve Aydin’da, turistlerin belediyeler
tarafindan belgelendirilmis kampinglere gelis sayilari
Grafik-6’da verilmistir. Grafik-6’dan da gortilebilecegi
gibi, 2018 yihinda 6840 gelis ile Izmir birinci sirada
iken, 2022 yilinda 20701 gelis ile Istanbul birinci
sirada yer almaktadir. Son bes yillik veriler
incelendiginde turistlerin gelis sayilarindaki artis
oranlar;; Antalya %350,6, Aydin 9%s110, Istanbul
%579,8, Izmir %35,6, Mugla %324,7 dir.

Yasar & Ardahan (2023)
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Belediye Belgeli Kampinglere Gelis Sayilar:

Tturkiye bulunan belediye belgeli
kampinglere gelis sayilar ile yukarida bahsedilen bes
biiyiik kentteki belediye belgeli kampinglere gelis
sayilar1 Grafik-7’de verilmistir. 2022 yilinda bes biiyiik
kentteki tesislere gelis sayilar1 toplamda 41280 iken,
Tirkiye’deki gelis toplamda

114193’tiir. Bes biiyiik kentteki gelis sayilar1 Tiirkiye

genelinde

tesislere saylilar1

geneli gelis sayilarinin %36,1’idir.
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Belediye Belgeli Kampinglere Gelis Sayilar1

Tirkiye’deki belediye ve bakanlik belgeli tiim
konaklama tesisleri icerisinde kampinglerin yeri
Grafik-7'de verilmistir. Grafik-8’den de goriilebilecegi
kampinglerin toplam yatak
kapasitesi 9049 iken, tim konaklama
tesislerinin toplam yatak kapasiteleri 1825589’dur.
Tirkiye’de ki kampinglerin yatak kapasiteleri, tim

gibi, 2021 yilinda

diger
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konaklama tesislerinin yatak kapasiteleri icerisinde
%0,5'ine karsilik gelmektedir.
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Tirkiye’deki belediye ve bakanlik belgeli turizm
Grafik-g’da
verilmigtir. 2022 yilinda kampinglere gelis sayilar

konaklama tesislerine gelis sayilar1

157673 iken diger otel vb. tim konaklama tesislerine
gelis sayilar1 toplam 92367350’dir. Ttiim Tiirkiye’de yil
boyu kampinglerde gerceklesen gelis sayilari tiim
konaklama tesislerinde gerceklesen gelis sayilarinin
yaklasik %0,2’sine karsilik gelmektedir.
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Konaklama Tesislerine Gelig Sayilar1

Tirkiye ile kiyaslama yapilabilmesi i¢in Avrupa Birligi
tilkelerinde ikamet eden bireylerin turizm hareketliligi
tiirleri

incelenmektedir, bunlar; 1-Otel ve benzer konaklama

igerisinde  konaklama iki  kategoride
tesisleri, tatil ve diger kisa donem konaklama tesisleri
(otel vb.), 2-Kamping, rekreasyonel ara¢ parklar1 ve
karavan parklaridir (kamping). FEurostat

verilerine gore AB iilkelerindeki tiim konaklama
tesislerinin 5732671 (%96’s1) otel vb., 237081 (%411)
ise kampinglerden olusmaktadir. Tiim konaklama
tesisleri icerisinde otel vb. yatak kapasiteleri 19746059

(%70), kampinglerin 8389786’dir (%30). Tum
konaklama hizmetleri icerisindeki turistlerin geceleme
oranlar1 otel vb. %90,5, kampinglerde ise %9,5dir.
Kampinglerin sayilari iilkeden tilkeye oldukca farklilik
gostermektedir. 27 tilke arasinda iilke basina ortalama
912 tesis diiserken Fransa 8130 tesisle AB Ulkeleri
arasinda en ¢ok tesise sahip iilke konumundadir.
Malta i¢in herhangi bir veri bulunamamis ve Kibris
verilerinde ise kampinglerin Kuzey Kibris Tirk
Rum

Cumhuriyetinde ya da Giliney Kibris
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Yonetimi'nde olduguna dair bir bilgi verilmemistir
(Grafik-10).

Yasar & Ardahan (2023
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AB Ulkelerindeki Kamping Tesisleri Sayilar
Kampinglerin Niifusa ve Yiizol¢timiine Gore AB {ilkeleri ve Tiirkiye’deki kamping sayilari arasinda
Stralamas bir kiyaslama yapabilmek igin o©ncelikli olarak
Niifus sayisi Kisi bagina diisen ~ Metrekareye diisen tilkelerin niifus sayilar1 ve yiizolclimleri bilgilerini
1 kamp sayist kamp sayis1 . . B .
(Milyon) (1/Milyon) (1/Bin) incelemek gerekmektedir. AB {ilkeleri arasinda
1 Tirkiye 83,6 Hirvatistan ~ 216,5  Hollanda 76 kisibasina diisen kamp sayist siralamasinda
2 Almanya 83,2 | Hollanda 147 | Liksemburg 39 . e . . s a1 s .
3 Fransa 677 Liksemburg 130 | Hirvatistan 158 Hirvatistan birinci sirada iken yiizolgtimlerine
4 italya 59,2 | Fransa 120,2 | Fransa 12,9 bakﬂdlgmda m2 ba§1na dii§en kamp alani
5 lspanya 47,3 | lsvec 100,8 | Belcika 10:9 siralamasinda Hollanda ilk sirada yer almaktadir.
6 Polonya 37,8 | Slovenya 99,05 | Slovenya 10,4 o . o .
7 Hollanda 17,5 Romanya 72,66 Danimarka 9,87 Turkiye niifusu en biiylik {ilke olmasina ragmen
8  Belcika 1,6 | Danimarka 69,83 Almanya 8,76 kigibagina diisen kamp sayisi siralamasinda son
9 Romanya 10,9 | Avusturya 67,6 | Cekya 7,53 i Sleiimi tisen k
10 Yunanistan 10,7 | Cekya 5524  italya 752 sirada, yiiz 6l¢iimiine diigsen kamp alani siralamasinda
11 Cekya 10,5 | Letonya 47,89 | Avusturya 7,34 ise sondan ikinci sirada yer almaktadir (Tablo-1).
12 Isveg 10,4 | italya 37,7 | Romanya 3,38
13 Portekiz 10,2 | Finlandiya 37,45 @ Portekiz 2,73
14 Macaristan 9,7 | Almanya 37,18 | Ispanya 2,65
15 Avusturya 8,9 | Ispanya 28,16 | Isveg 2,57 e 31 s .. 9
16 Bulgaristan 6,5 | Belgika 28,1 | Macaristan 2,18 Turklye deki pOt&HSlyeh agslndan bakﬂdlglnda
17 Danimarka 5,8 | Portekiz 24,41 | Letonya 1,44 kampinglerin alternatif turizm potansiyeli oldukca
18 Slovalya 55 Macaristan 20,52 Yunanistan 1,42 biiyiiktiir. Ozellikle Covid-19 pandemi sonrasindan
19 Finlandiya 5,5 | Irlanda 18 | Irlanda 1,32 . L .
50 irlanda 5 | Yunanistan 17,29 | Slovakya 11 itibaren ciddi artis gosteren karavan ve cadir satislari,
21 Hirvatistan 4  Litvanya 17,14 | Polonya 0,92 bireylerin tatil tercihlerindeki degisimler kampinglere
22 Litvanya 2,8 | Slovakya 9,64 | Litvanya 0,77 1 Turi Bakanh#s. O Mill;
23 Slovenya 2,1 | Polonya 7,43 | Finlandiya 0,68 yatirim yapimast lurizm anligl, Urman ve Mill
24 Letonya 1,9 | Estonya 5,38 | Kibris 0,33 Parklar YoOnetimi ve turizm yatirimcilarinin
25 Estonya 1,3 | Kibris 3,33 | Estonya 0,16 o ’ :
. ) nlasmasina neden olmaktadir. ABD’de Timoth
26 Kibris 0,9 | Bulgaristan 1,85 | Tirkiye 0,11 yogunlagmas ¢ ° othy
27 Likksemburg 0,6 | Tiirkiye 1,06 | Bulgaristan 0,1 ve Teye , tesis tedariginde kamu ve o0zel
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sektoriin tistlendigi farkl rollere vurgu yapmaktadir.
Rogerson ve Rogerson, , 0zel kamp alanlar
tesislerin yiizde 53'linti olustursa da, kamu kurumu
kamp alanlar1 ticarilestirilmedigi ve bunun yerine
hiiktimetler tarafindan stibvanse edildigi ve sunulan
¢cok az olanakla kar amaci giitmeyen veya kendi
kendini idame ettiren isletmeler olarak goriildiigii igin
ABD talebinin dortte iglinii olusturdugunu ifade

etmektedir.

Kampinglere gelis sayilari 2020 yili harig istikrarh
olarak artis gostermistir. 2020 yilindaki disiis ise
biiyiik olasilikla Covid-19 pandemisi nedeniyle bir
siireligine gerceklesen sokaga cikma yasaklari ve
tesislerin kapanmasmna bagli olmasidir. Eurostat

verilerine gore 2019 yilinda AB Ulkeleri
icerisinde ikamet eden bireylerin %71,84’t tatil
tercihlerini Tiirkiye’den yana kullanmaktadir. 2021 ve
2022 yil kiyaslandiginda yabancilarin kampinglere
gelisleri yiizde yliziin {izerinde, geceleme sayilar ise
yiizde tigyliziin iizerinde artig gostermis olmasi dikkat
hareketliliktir. ~ Ulkemizde
kampingler turizm agisindan yabancilar igin bir ¢ekim

cekici  bir bulunan
giicti olma potansiyeline sahiptir diyebiliriz.

AB iilkelerinde ikamet eden turistlerin konaklama
tesislerinde geceleme tercihleri tiim konaklama
tesisleri igerisinde %9,5’lik bir orana sahip olmasi

yabanci turistlerin  kamp alanlarina ilgisinin
azimsanamayacak  derecede yiiksek  oldugunu
gostermektedir.  Cerovi¢’in ,  kampcihig

Avrupa'da yaklasik 400 milyon geceleme saglayan ve
bazi iilkelerde konaklama birimlerinin ¢ogunlugunu
olusturan 6nemli bir ekonomik alan olarak ifade
etmesi bu ¢alismay1 destekler niteliktedir.

Turizm denildiginde tilkemizde biiyiik oranda ilk akla
gelen muhtemelen giines-deniz-kum turizmidir. Bu
kapsamda sahil kenarinda bulunan bes biiyiik kent
olan Antalya, Aydin, Istanbul, izmir ve Mugla’da
bulunan belediye ve bakanlk belgeli kampingler
incelendiginde, 2022 yili igerisindeki turist gelis
sayllarmin yiiksekten diisiige dogru sirastyla Istanbul,
Mugla, Izmir, Antalya ve Aydin oldugu gériilmektedir.
Burada dikkat ceken nokta, Antalya ozellikle yazin
turizm hareketliliginin en yiiksek oldugu sehir

Yasar & Ardahan (2023)

olmasina ragmen kampinglere gelis sayilarinin diger
sehirlere gore oldukca diisiik olmasidir. Antalya hem
temel konaklama tesisi hem de yardimci konaklama
tesisinin varhgi acisindan olduk¢a avantajli bir
sehirdir. Ayrica Antalya, turizm agisindan biiyiik bir
hareketlilige sahip yerli ve yabanci birgok turist
tarafindan tercih edilen, dogal giizellige sahip birgok
destinasyona sahiptir. Bu destinasyonlarda goriiniirde
oldukca fazla kamping mevcuttur. Genel bir kiyaslama
yapildiginda bu bes ilde bulunan belediye belgeli
kampinglere gelis sayisi, Tiirkiye'nin tamamindaki
belediye belgeli kampinglere gelis sayilarinin yalnizca
%036,1’idir. Bu verilere gore kampingler giines-deniz-
kum turizminden daha fazla kullanim potansiyeline
sahiptir denilebilir. Bu calismanin sonuglarina érnek
teskil  edebilecek  sekilde
Kapadokya'nin kamping bilinirligi olan onemli bir

calismasinda

bolge oldugunu belirtmistir.

Sahilde uzanip giines losyonu ile kitap okumaktan
bunalan turistler, giderek deneyime dayal alternatif
turizme yonelmektedirler

. Tlirkiye’de temel turizm konaklama isletmeleri
giiniimiizde her sey dahil sistemde kitle turizminin 6n
planda oldugu bir turizm anlayisina sahiptir. Ancak
degisen demografik yapi, ekonomi, insan ihtiyaclari,
ilkim degisikligi, doga bilinci, ortam ve ekipman
cesitliligi bireyleri daha fazla kisisel alanlara sahip,
daha 6zgiir ve kalabaligin az oldugu bir tatil anlayisina
dogru yonlendirmektedir. Tiirkiye’deki kampinglere

gelis  sayllarinin ~ %63,9'u  deniz-giines-kum
turizminden  ziyede i¢  karalarda  bulunan
kampinglerde gerceklestigi goriilmektedir. Ayni

zamanda son alt1 yilda ortalama kalis siireleri belediye
belgeli kampinglerde 2,67 gece, bakanlik belgeli
kampinglerde 3,8 gecedir.

AB Ulkeleri icerisindeki tiim turistik konaklama
yatak
kampingler karsilarken, Tirkiye’deki tiim turistik

tesislerinin kapasitelerinin ~ %30’unu
konaklama tesislerinin yatak kapasitelerinin %o0,5’ini

ve gergeklesen geliglerin  %0,2’ni  kampingler
karsilamaktadir. Yiizdelik olarak diisiik goriinse de
turizm hareketliligi icerisinde konaklama, yeme icme,

ulasgim ve aligveris gibi tim turizm gelirleri
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distiniildiigiinde 6zellikle bulunulan yoreye ekonomik
katkilar sagladig1 soylenilebilir.

Tirkiye’de bulunan kamping sayilar1 AB {ilkeleri ile
kiyaslandiginda, Tiirkiye niifus yogunlugu en yiiksek
olan iilke olmasina ragmen kamping sayilari AB
tilkelerine gore oldukca az sayidadir. Tiirkiye niifus
sayisinin biiyiikliigii, elverigli iklimi, genis ve cesitli
sahip  cografyasi
kampingler acisindan biiyiik potansiyele sahiptir.

dogal giizelliklere sayesinde
Bireylerin tatil yapma anlayisindaki degisim de goz
oniinde bulundurularak mevcut potansiyeli harekete
gecirebilmek i¢in belediyeler, Turizm Bakanligi, Tarim
ve Orman Bakanlig1 ve tiniversitelerin ilgili boliimleri
tarafindan kampingler icin gelisim ve eylem planlari
gerekmektedir.  Bu

gerceklestirilmesi planlar

icerisinde ekoturizm ilkeleri de g6z Oniinde

bulundurularak stirdiiriilebilirlik saglanmalidir. Bu
bulgulara paralel olarak, T.C. Kiiltiir ve Turizm
Bakanligi yayimladigi 2023 turizm eylem
planlarinda, alternatif turizm cesitlerinden olan
ekoturizm ve yayla turizminin gelistirilmesi yoniinde
stratejik kararlara yer vermistir. Kampingler
genellikle yerel isletmeler ya da yerel insanlarin
siklikla galistig1 isletmelerdir. Ayn1 zamanda turistler
cevredeki yerel halkla da etkilesim halindedirler.
Kampinglerde kaynak doganin kendisi oldugu igin
etkilesimde

doga ile oldukca iist diizeydedir.
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Turistlerin, isletme calisanlar1 ya da cevredeki yerel
halkla etkilesimi
farkliliklar ortaya cikabilir,

esnasinda sosyal ve Kkiiltiirel
dogaya karst farkh
yaklagimlar sergilenebilir. Bu farkliliklarin etkisinin en
aza indirilebilmesi icin hem yerel halkin hem de
turistlerin ~ bu  konularda  bilinglendirilmesi
gerekmektedir. Bunlara ek olarak turizm faaliyetleri
icerisinde kamping konaklama tiiriiniin artirilmast,
bu konaklama tiiriinii segen bireylerin tatil planlarini
daha iyi yapabilmesi, tesislerin yonetim stireclerini
daha verimli hale getirebilmesi ve dogal yapinin
bozulmamasi icin takip edilebilir ortak bir ag
tizerinden rezervasyon sisteminin olusturulmasi

onemlidir.

Bu calisma kampinglerin konaklama turizmi

icerisinde ki mevcut yeri ve potansiyeli hakkinda genel
bilgilendirmeler sunmakla beraber Tiirkiye’de faaliyet
gosteren  kampinglerin  sayisi,  kampinglerde
konaklayan bireylerin orada konaklama nedenlerini,
yilin hangi mevsimlerinde daha ¢ok tercih edildigi,
tesislerin nitelik olarak yeterliligi, tesis standartlari,
yoresel ve ulusal ekonomik etkileri gibi daha detayl
calismalar yapilmasi gerektigini gostermektedir.
Bununla birlikte belgelendirme acisindan tek bir
kurulus altinda toplanmasi siirdirilebilirlik ve

standartlasma agisindan 6nemlidir.
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at Hitit University during the academic year 2022-2023, with a sample size of 154 students. Data collection
encompassed the utilization of the "Teaching Motivation Scale (TMS),” "Career Stress Scale (CSS)," and a
personal information questionnaire. Statistical analyses, specifically the Kruskal-Wallis Test, Spearman
Correlation Analysis, and Mann-Whitney U Test, were deployed owing to the absence of a normal
distribution. No discernible disparities were noted in both scales concerning the gender variable. Nonetheless,
the Kruskal-Wallis test illuminated a noteworthy distinction in the external conflict sub-dimension when
comparing class levels and the aggregate scores derived from the Career Stress Scale and its sub-dimensions.
This disparity favored the 2nd grade in the 2nd vs. 3rd-grade comparison and the 4th grade in the 3rd vs.
4th-grade comparison. Additionally, a constructive and statistically significant association were discerned
between the aggregate score of the Motivation to Teach Scale and the age variable in the intrinsic motivation
sub-dimension. Correlation analysis between the total scores of the Motivation to Teach Scale and the Career
Stress Scale indicated an adverse and statistically significant relationship at a low level. Moreover, a notable
relationship was identified between the sub-dimensions of the scales. Consequently, it can be extrapolated
that an escalation in vocational stress among students in the Department of Physical Education and Sports
Teaching precipitates a diminution in their teaching motivation.

Keywords : Motivation to teach, Physical education and sport teaching students, Career stress.

Citation : Tiirkmen, I., & Bilgin, U. (2023). The Relationship Between Teaching Motivation and Career Stress of
Physical Education and Sport Teaching Students. International Journal of Physical Education Sport and Tech-
nologies, 4(2), 13-23.

Gelis Tarihi/Received: 07.12.2023 Kabul Tarihi/Accepted: 28.12.2023 Yayin Tarihi/Published Online: 31.12.2023

Sorumlu Yazar/Corresponding Author iremturkmengs@gmail.com




Teaching Motivation and Career Stress
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BEDEN EGITiMi VE SPOR OGRETMENLIGI
OGRENCILERININ OGRETME MOTIVASYONU VE
KARIYER STRESI ARASINDAKI ILISKININ

INCELENMESI

Ozet: Bu arastirmanin temel amaci, 6grenimini beden egitimi ve spor égretmenligi boliimiinde devam ettiren

ogrencilerin 6gretim motivasyonu ile kariyer stresi arasindaki iliskiyi belirlemek ve bu iliskiyi demografik
degiskenlere gire incelemektir. Calismanin evrenini 2022-2023 akademik yilinda Hitit Universitesi’nde Spor
Bilimleri Fakiiltesi'nde 6grenimine devam etmekte olan Beden Egitimi Ogretmenligi Boliimii égrencileri
olusturmustur. Orneklemi, 154 é§renci olusturmaktadir. Bunun yam swra veri toplama aract olarak "Ogretme
Motivasyonu Olcegi (OMO)", "Kariyer Stresi Olcegi (KSO)" ve kisisel bilgi formu kullamlmustir. Analizlerde
ise normal dagilim gostermemesi sebebiyle Kruskal-Wallis Testi, Spearman Korelasyon Analizi ve Mann-
Whitney U Testinden faydalaninustir. Cinsiyet degiskenine gore her iki olcekte anlamli fark tespit
edilmemistir. Ancak, suf diizeyleri ile Kariyer Stresi Olcegi’nden alinan toplam puan ve élcek alt boyutlart
arasinda yapilan Kruskal-Wallis testi dogrultusunda, dissal catisma alt boyutunda anlamli bir fark
belirlenmistir. Bu fark, 2. ve 3. siniflar arasindaki karsilastirmada 2. sinif lehine, 3. ve 4. siniflar arasindaki
karsilastirmada ise 4. sinif lehine olmustur. Ayrica, Ofretme Motivasyonu Olcegi toplam puani ile yas
degiskeni arasinda i¢sel motivasyon alt boyutunda diisiik diizeyde ve pozitif yonde anlamlt bir iligki tespit
edilmistir. Ogretme Motivasyonu Olcedi toplam puamni ile Kariyer Stresi Olcedi toplam puani arasindaki
korelasyon analizi sonucunda negatif yonde ve diisiik diizeye sahip anlamli bir iliski saptanmuis, aynt zamanda
Olceklerin alt boyutlar: arasindaki iliski de incelendiginde anlamli oldugu gézlenmistir. Bu baglamda, beden
egitimi ve spor ogretmenligi boliimiinde 6grenimlerine devam eden Ogrencilerin kariyer stresleri arttikea,
ogretim motivasyonlaruun diisecegi sonucuna varuabilir.

Anabhtar kelimeler: Ogretme motivasyonu, Beden egitimi ve spor 6gretmenligi égrencileri, Kariyer stresi.

ogretmenlige c¢eken seyin ne oldugunu, ilk

otivasyon, insanlar1 dogasi geregi bir se¢im

yapmaya ya da tercihte bulunmaya iten bir ogretmenlik egitimi derslerine ne kadar katilacaklarini

diirtii ve daha sonra ogretmenlik mesleginde ne kadar

seklinde tanimlanmaktadir.

kalacaklarini ya da ne olglide devam edeceklerini

Bireylerin dogasini olusturan bu diirtiiler, mesleki
hayatlarinda da ortaya c¢ikmaktadir; dolayisiyla her
meslek alaninda oldugu gibi 6gretmenlikte de
motivasyon oldukca Onemlidir. Ciinkii 6gretmenin
motivasyonu, etkili 6gretimin gerceklestirilmesini ve

egitim  stirecindeki kazanimlarin  arttirilmasini
saglayan bir unsurdur.
Ogretmenlik motivasyonu, Sinclair tarafindan

akilda tutma ve konsantrasyon agisindan, bireyleri

belirleyen bir giidii olarak tanimlanmustir. Ogretmen
motivasyonunun teorik modelleri, 0gretmenlerin
beklentilerine ve deger inanclarina odaklanmaktadir

Ogretmenlerin is hayatindaki motivasyonlari oldukca
onem tasisa da, ilk meslek secimlerindeki ve egitim
sirecindeki motivasyonlar1 da goz Oniinde

bulundurulmalidir. Ogretmen adaylarinin

motivasyonu ve oOgretme motivasyonu konusunda
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bircok arastirma yapilmistir. Bu arastirmalar
sonucunda Ogretme motivasyonu kavrami cesitli
tutulmustur.

motivasyonu kavrami igsel ve digsal motivasyon

siniflandirmalara  tabi Ogretme

seklinde siniflandirilmigtir.

Kyriacou ve Coulthard'in (2000) agiklamasina gore

, icsel motivasyon, 0gretme faaliyeti
ve konu alanindaki bilgi ve uzmanliklar1 kullanma
konusundaki ilgi gibi isle ilgili icsel yonleri igerirken,
digsal motivasyon ise isin dogasinda olmayan
faktorleri, 6rnegin uzun tatiller ve maas gibi yonleri
kapsar. Bir bagka calismada ise digsal motivasyonlar,
uzun tatiller, alinan ticretin diizeyi ve kariyer statiisii
gibi isin kendisinde olmayan yonlerini kapsarken;
icsel motivasyonlarin, ¢ocuklara 6gretme faaliyeti ve
alan bilgisini kullanmaya ilgi duyma gibi is faaliyetinin
kendi yonlerini kapsamaktadir

Ogretmen adaylarinda icsel ve dissal motivasyon
unsurlari oldugu gibi, motivasyonlarini diistiren pek
¢ok faktor bulunmaktadir. Bu faktorlerden bir tanesi
de stres durumudur. Stres, "stresorlere karsi bilingsiz
tepki ve/veya bilingli kontroliin birlesiminden dolay1
belirli
degiskenliktir" seklinde tanimlanmaktadir

konusma  ozelliklerinde gozlenebilir
. Stres, fizyolojik ve psikolojik yonden
hayatin pek ¢ok alanini etkiledigi gibi kariyer konusu

tizerinde de ciddi bir etki gostermektedir.

Kariyer stresi ise bireyin kendi kariyer yolunu
ilerletme ve belirleme asamasindan dolay1 ortaya
¢ikmis olan stres tiirii olarak ifade edilmektedir

. Kisilerin kariyer ile
ilgili streslerini etkileyen stresorler aile, toplum ve
medya gibi disa bagh stres faktorleri olabilirken; is
bulma konusundaki baski, planladiklar1 kariyere
iliskin bilgi eksiklikleri ve alanlarindaki is bulabilme
imkanlar gibi faktorler seklinde de ortaya ¢itkmaktadir

. Ozden ve Sertel Berk

ise kariyer stresi tizerine yaptiklar1 siniflandirmayi tice
ayirarak is bulma baskisi, kariyer belirsizligi ve bilgi
eksikligi ve digsal catisma seklinde tespit etmislerdir.

Motivasyon ve stres kavramlar1 birbiriyle oldukca
iligkili etkiledikleri
disiintilmektedir. Dolayisiyla, 6gretmen adaylarinin

kavramlardir ve birbirlerini

Tiirkmen & Bilgin (2023)

da ogretmeye yonelik motivasyonu saglayabilmeleri
icin Oncelikle kariyer stresi faktorlerini asmalari
gerekmektedir.
Ogrenimini beden egitimi ve spor Ogretmenligi

Bu aragtirmanin temel amaci,

bolimiinde devam ettiren Ogrencilerin 6gretim
motivasyonu ile kariyer stresi arasindaki iligkiyi
belirlemek ve bu iligkiyi demografik degiskenlere gore
incelemektir.

Bu calisma, bir arastirma tarama modeli olarak
tasarlanmistir ve bu baglamda iligkisel tarama modeli
benimsenmistir. Arastirmanin temel tiirii ise nicel
arastirmadir.

Bu arastirmanin evreni ise, 2022-2023 akademik
yiinda  Hitit
Fakiiltesi'nde 6grenimine devam etmekte olan Beden

Universitesi'nde ~ Spor  Bilimleri

Egitimi  Ogretmenligi Boliimii  dgrencilerinden
olusmaktadir. Arastirma igin belirlenen oOrneklem
buytikligi, %95 giiven araliginda ve %5 hata payiyla
143 Ogrenci olarak tespit edilmistir. Orneklem 154
ogrenciden olusmaktadir. Orneklem, basit seckisiz

ornekleme yontemiyle segilmistir.

Arastirma icin 6ncelikle Hitit Universitesi Girisimsel
Olmayan Arastirmalar Etik Kurulu tarafindan
04.11.2022 tarihi 2022-23 karar sayisi ile etik kurul
izni alimmustir. Veriler, yiiz yiize 6l¢eklerin ve kisisel
bilgi formunun uygulanmasi ile goniilliiliik esasina
dayali sekilde toplanmistir. Arastirmada katilimcilar
icin olusturulmus kisisel bilgi formu anketi
bulunmaktadir. Kisisel bilgi formunda “aylik gelir
dizeyi, aylik aile gelir dizeyi, yas, cinsiyet, sinif
diizeyi” degiskenleri bulunmaktadir. Ayn1 zamanda
arastirmada 2 ayri 6lgek kullanilmustir.

Arastirmada Candan ve Gencel tarafindan
gelistirilen Ogretme Motivasyonu Olceginden (OMO)
faydalanilmistir. Olcek, 6'i Likert tipinde diizenlenmis

olup toplamda 12 maddenin yer aldigi bir 6lgme
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aracidir. Katimcilar, her madde igin "kesinlikle
katilmiyorum, katilmiyorum, biraz katilmiyorum,
biraz katiliyorum, katiliyorum, kesinlikle katiliyorum"
seklinde 6 seviyeli bir derecelendirme kullanmaktadir.
Olcegin alt boyutlari, icsel motivasyon ve dissal
motivasyon olmak iizere ikiye ayrilmaktadir. Olcegin
toplamindan alinabilecek en diisiik puan 12’dir,
alinabilecek en yiiksek puan ise 72’dir.

Aragtirmada kullamilan diger 6lcek, Ozden ve Sertel
Berk’in

(KSO). Bu &lgek, toplamda 20 maddenin yer aldig1 ve

gelistirdigi Kariyer Stresi Olcegidir

5'li ikert tipinde diizenlenmis bir Olgiim aracidir.
Katilimcilar, her madde icin "hi¢ katilmiyorum, ¢ok az
katilyorum, biraz katiliyorum, epey katiliyorum,
tamamen katiliyorum" seklinde 5 seviyeli bir
derecelendirme kullanmaktadir. Olgegin, Kariyer
Belirsizligi ve Bilgi Fksikligi, Is Bulma Baskis1 ve Digsal
Catisma olarak adlandirilan {i¢ ayr1 alt boyutu
bulunmaktadir. Olcegin toplamindan almabilecek en

diisiik puan 20’dir, en yiiksek puan ise 100’diir.

Veriler analiz edilirken SPSS 22.0 paket programi
kullanilmstir.

Veri setlerinin Kolmogorov-Smirnov ve
Shapiro-Wilk test sonuglar1

Kolmogorov Smirnov® Shapiro Wilk

istatistk df p istatistik df p

Cinsiyet 0,447 154 0,000 0,570 154 0,000
Sinif diizeyi 0,256 154 0,000 0,815 154 0,000
Aylik gelir 0,319 154 0,000 0,703 154 0,000
Aylik aile gelir 0,357 154 0,000 0,736 154 0,000
icsel motivasyon 0,075 154 0,035 0,963 154 0,000
Digsal motivasyon 0,073 154 0,045 0,980 154 0,022
OMO toplam puan 0,066 154 0,097 0,971 154 0,002

Kariyer belirsizligi ve

bilgi eksikligi 0,081 154 0,014 0,965 154 0,001
Digsal catisma 0,085 154 0,008 0,960 154 0,000
is bulma baskis1 0,112 154 0,000 0,953 154 0,000
KSO toplam puan 0,058 154 0,200* 0,982 154 0,046
*p>0,05

Normal dagilim istatistigine bakildiginda, verilerin
(p<0,05) normal dagilim gostermedigi goriilmektedir
(Tablo 1). Verilerin carpiklik ve basiklik katsayilarinin

da (-1,4#41) normal dagilim gostermedigi tespit

Tiirkmen & Bilgin (2023)

Bu nedenle, non-
olan Kruskal-Wallis Testi,
Spearman Korelasyon Analizi ve Mann-Whitney U
Testi  kullanilarak
Analizlerde frekans, yiizde dagilmi ve ortalama

edilmistir
parametrik testler

analizler  gerceklestirilmistir.

degerleri de degerlendirmeye alinmistir. Arastirmanin
anlamlilik diizeyi ise p<0,05 olarak alinmistir.

istatistiksel
analizlere baglh olarak elde edilen verilerin sonug ve

Arastirmanin  bulgular  bolumiinde

yorumlamalari ifade edilmistir.

Katilmalarin Sahip Oldugu Demografik
Degiskenlerin Frekans ve Yiizde Dagilimlari ile
Yaglarmin ve Olceklerden Aldiklar1 Toplam
Puanlarin Ortalamalar:

Degiskenler f %
L. Erkek 45 29,2
Cinsiyet
Kadin 109 70,8
1 28 18,2
. 2 40 26
Sinif diizeyi 3 24 156
4 62 40,3
Diisik 73 474
Aylik gelir diizeyi Orta 77 50
Yiiksek 4 2,6
Diigiik 44 28,6
Aylik aile gelir diizeyi Orta 98 63,6
Yiiksek 12 7,8
N X SS
¥a§ . 154 21,99 2,449
OMO toplam puan 154 52,48 10,448
KSO toplam puan 154 54,58 18,580

Tablo 2 incelendiginde, katilimcilarin %29,2 oraninda
kadin, 9%70,8 erkek
diizeylerinde %18,2 oraninda 1. sinif, %26 oraninda 2.

oraninda oldugu, sinif
smif, %15,6 oraninda 3. siif, %40,3 oraninda 4. sinif
oldugu, aylik gelir diizeylerinde %47,4ntin disiik,
%050’sinin orta, %2,6’sinin yiiksek oldugu, aylik aile
gelir diizeylerinde %28,6’sinin diisiik, %63,6’sinin
orta, %7,8nin yiliksek oldugu, yas ortalamalarinin
21,99 oldugu goriilmektedir. Olgeklerden aldiklar:
toplam puan ortalamalarina gére; OMO’den 52,48,
KSO’den 54,58 puan aldiklar1 gézlemlenmistir.
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Katthmcilarin Cinsiyete Gére OMO Mann-
Whitney U Testi Sonuglari

Tiirkmen & Bilgin (2023)

5: Katilmellarin - Smuf  Diizeyine Gore KSO
Uzerine Yapilan Kruskal-Wallis Testi Sonuglar1

Cinsiyet n X SS U Z P
icsel Erkek 45 80,11 3605
motivasyon Kadin 109 76,42 8330
Dissal Erkek 45 69,37 3121,50
motivasyon Kadin 109 80,86 8813,50
OMO Erkek 45 75,50 3397,50
toplam puan Kadin 109 78,33 8537,50

2335,0 -0,468 0,640

2086,50 -1,458 0,145

2362,50 -0,358 0,720

OMO toplam puani ve alt boyutlar: ile katilimcilarn

cinsiyet degiskeni arasinda anlamli bir fark

bulunmamustir.

Katiimcilarin Cinsiyete Gore KSO Mann-
Whitney U Testi Sonugclari

Cinsiyet n X SS U Z P

Kariyer Frkek 45 86,24 3881
belirsizligi
ve bilgi ® Kadin 109 73,89 8054 20590 -1565 0,118
eksikligi
Digsal Erkek 45 77,59 349150

2448,50 -0,016 0,987
catisma Kadin 109 77,46 8443,50
fs bulma Frkek 45 75,41 3393,50 2358.50 -0.374 0,708
baskis1 Kadin 109 78,36 8541,50 ’ ’ ’
KSO Erkek 45 84,41 3798,50

2141,50 -1,236 0,21
toplam puan Kadin 109 74,65 8136,50 45 3 /

Tablo 4'in gozden gegirilmesi sonucunda,
katiimcilarin cinsiyet degiskeni ile KSO toplam puani
ve alt

belirlenmemistir.

boyutlar1 arasinda anlamli bir fark

Katthmcilarin  Sinif Diizeyine Goére OMO
Kruskal-Wallis Testi Sonuclar1

Sinif diizeyi n X X sd p
1 28 68,98
fgsel 2 40 77,05
¢ . 2,097 3 0,552
motivasyon 3 24 74,10
4 62 82,95
1 28 78,34
D 2 ,06
l§s.al 070 0,246 3 0,970
motivasyon 3 24 79,42
4 62 75,37
1 28 72,61
OMO 2 40 77,80
¢ 0,587 3 0,899
oplam puan 3 24 75,90
4 62 80,14

Tablo 5'in analizine gore, katilimcilarin sinif diizeyleri
ile OMO toplam puam ve alt boyutlar1 arasmnda
anlamli bir fark bulunmamaistir.

Simif
diizeyi n X X?> sd p Fark
Kariyer 1 28 73,84
belirsizligi 2 40 82,43
o 4,515 3 0,211
ve bilgi 3 24 61,38
eksikligi 4 62 82,22
1 28 72,63
Dissal 2 40 84,96 . 2>3
12,130 3 0,007
catisma 3 24 50,63 4>3
4 62 85,29
1 28 71,88
Is bul )
§ bulma 2 A0 T 68y 3 0877
baskis1 3 24 77,25
4 62 80,24
1 28 7,71
KSO 2 40 82,08
6,038 2 0,110
toplam puan 3 24 59,73
4 62 84,04

* p<0,05

Arastirma katihmcilarinin sinif diizeyleri ile KSO’den
aldiklar1 toplam puan ve o0lgegin alt boyutlar
incelenmistir. Yapilan Kruskal-Wallis testi sonucunda
digsal catisma alt boyutunda anlamli fark tespit
edilmistir (X*=12,130; sd=3; p<0,007). Farkliligin
nerden ortaya ¢iktigini belirlemek i¢in Mann-Whitney
U kullanilmistir. Yapilan analiz sonucunda 2. ve 3.
sinif arasindaki karsilastirmada 2. siif lehine
(U=271,000; Z=-2,913; p<0,004), 3. ve 4. smif
arasindaki karsilastirmada ise 4. smif lehine
(U=407,000; Z=-3,257; p<0,001) anlaml fark tespit

edilmistir (Tablo 6).

7: Katthmeilarin- Aylik  Gelir Diizeyine Gore
OMO Kruskal-Wallis Testi Sonugclari

Ayhik
gelir
diizeyi n X x? sd p
. Distik 73 78,65
lgsel Orta o 0,822 2 0,66
motivasyon r 77 75,5 ) ,603
Yitksek 4 95
Diistik 6,22
Digsal usu 73 7
. Orta 77 76,16 5,034 2 0,081
motivasyon .
Yiksek 4 126,75
om0 gl:fﬁk > 7673?1 1,92 2 0,382
toplam puan ’ a 77 76,19 927 »3
Yiksek 4 107,88

Aylik gelir diizeyleri ile OMO toplam puan ve dlgegin
alt boyutlar1 arasindaki farki degerlendirmek amaciyla
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gerceklestirilen Kruskal-Wallis testi sonuglarina gore,
anlamli bir farklilik belirlenmemistir (Tablo 7).

Katilmalarin Aylik Gelir Diizeyine Gore
KSO Kruskal-Wallis Testi Sonuclar1

Ayhk
gelir
dizei n X X sd p Fark
Kariyer Diisiik 73 80,14
belil:si%ligi Orta 77 77,91 6,609 2 0,037 Dﬁgijkﬂ.(.ﬁksek
ve bilgi Vitksek 8 Orta>Yiiksek
eksikligi UKSeK 4 213
Diisiik ,66
Dissal Oi"ltgatl e 8 2 0,108
catisma ’ 77 77,4 4,457 y
Yiiksek 4 31,50
. Diisiik 8,
Is bulma Out§u il Zz o 2 0
baskisi rta 7775, »573 ,751
Yiiksek 4 91,13
.. Diisiik 8,72
KSO sk 73757 , Diistik>Yiiksek

Orta 77 79,48 7,540 2 0,023
Yiiksek 4 17,13

toplam puan Orta>Yiiksek

* p<0,05

Kruskal-Wallis testine bakildiginda, KSO toplam puani
ile kariyer belirsizligi ve bilgi eksikligi alt boyutu
arasinda aylik gelir diizeyi agisindan anlamh
farkhiliklar (X?=6,609; sd=2;
P<0,037, X*=7,540; sd=3; p<0,023). Mann-Whitney

tespit  edilmistir
U testi sonugclar incelendiginde, kariyer belirsizligi ve
bilgi eksikligi alt boyutlarinda diisiik ve yiiksek gelir
diizeyleri arasindaki karsilastirmada disiik gelir
diizeyi lehine anlaml farklar belirlenmis olup
(U=34,500; Z=-2,561; p<0,010), ayn1 sekilde orta ve
yiiksek gelir diizeyleri arasindaki karsilastirmada orta
gelir diizeyi lehine anlamli farklar tespit edilmistir
7=-2,466;
puaninda ise diisiik ve yiiksek gelir diizeyi arasindaki

(U=41,000; p<0,014). KSO toplam

karsilasirmada diisiik gelir diizeyi grubunda
(U=29,000; Z=-2,686; p<0,007), orta ve yliksek gelir
diizeyi arasindaki karsilastirmada orta gelir diizeyi
grubunda (U=29,500; Z=-2,715; p<0,007) anlaml

farkliliklar gozlemlenmistir (Tablo 8).

Aylik aile gelir diizeyleri ile OMO toplam puan ve
Olgegin alt boyutlar1 arasindaki farki incelemek
Kruskal-Wallis  testi
sonuclarina gore, anlamli bir fark belirlenmemistir
(Tablo 9).

amaciyla  gergeklestirilen

Tiirkmen & Bilgin (2023)

): Katihmalarin Aylik Aile Gelir Diizeyine Gore
OMO Kruskal-Wallis Testi Sonuglari

Aylik aile
gelirdiizeyi n X X sd p
: Diigiik 44 7525
Igsel
. Orta 98 76,61 1,605 2 0,448
motivasyon .
Yiiksek 12 93
Diistik 42
Digsal usu 44 734
. Orta 98 76,02 4,913 2 0,086
motivasyon .
Yiiksek 12 104,54
e Diistik ,90
OMO usul 44 73,9
Orta 98 76,56 2,974 2 0,226
toplam puan .
Yiiksek 12 98,42

Katilmalarin Aylik Aile Gelir Diizeyine
Gore KSO Kruskal-Wallis Testi Sonuglar1

Ayhik
aile gelir
dizeyi n X X sd p Fark
Kariyer Diisik 44 88,14
belirsizligi Diisiik>Yiiksek
Ort: 8 76,52 *
ve bilgi i 98 7052 8,347 2 0,015 Orta>Yiiksek
eksikligi Yitksek 12 46,54
Diisiik 86,
Digsal ¥ 44 O55 6 2 0.040* Diigiik>Yiiksek
catigma Orta 98 76,81 0433 0497 Ortas iiksek
Yiikksek 12 50,00
. Diisiik 1
is bulma isik 44 7717 ) )
baskis1 Orta 98 75,53 2010 2 0,355
Yiiksek 12 94,83
" Diigiik 86,
KSO e o oy Distk>Yiksek
toplam puan _ 377 594 01 Ortas Yiiksek
Yiiksek 12 43,88

* p<0,05

Kruskal-Wallis testi sonuclarina gore (Tablo 10), aylik
aile gelir diizeyi bakimindan KSO toplam puani ile
kariyer belirsizligi ve bilgi eksikligi alt boyutlari
arasimnda anlaml farkliliklar saptanmistir (X?=6,609;
sd=2; p<0,037, X?>=7,540; sd=3; p<0,023). Mann-
Whitney U testi sonuglarina gore, kariyer belirsizligi
ve bilgi eksikligi alt boyutunda diisiik ve yiiksek gelir
diizeyi arasindaki karsilastirmada diisiik gelir diizeyi
grubunda (U=125,500; Z= -2,768; p<0,006), orta ve
yiiksek gelir diizeyi arasindaki karsilastirmada orta
gelir diizeyi grubunda (U=355,000; Z=-2,237;
p<0,025) anlamh farklar saptanmustir. Digsal catisma
alt boyutunda diistik ve yliksek gelir diizeyi arasindaki
karsilastirmada diigiik gelir diizeyi grubunda
(U=143,000; Z=-2,426; p<0,015), orta ve yiiksek gelir
diizeyi arasindaki karsilastirmada orta gelir diizeyi
grubunda (U=379,000; Z=-2,011; p<0,044) anlamh
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farklar gozlemlenmistir. KSO toplam puaninda ise
arasindaki
dizeyi grubunda

distik ve yiiksek  gelir

karsilastirmada  diisitk  gelir

diizeyi

(U=119,500; Z=-2,887; p<0,004), orta ve yiiksek gelir
diizeyi arasindaki karsilastirmada orta gelir diizeyi
grubunda (U=329,000; Z=-2,484; p<0,013) anlamh
farklar gozlemlenmistir (Tablo 10).

Katthmcilarin ~ Yaglarma Goére  OMO
Korelasyon Analizi Sonuglar1
icsel Dissal OMO
motivasyon motivasyon toplam puan
r 0,161* 0,075 0,129
Yas
p 0,046 0,355 0,112
* p<o,05

Tablo 11'de, katilmcilarm yas degiskeni ile OMO
toplam puani ve alt boyutlar1 arasindaki iligkiyi
degerlendirmek icin yapilan korelasyon analizinde
elde edilen sonugclara gore, i¢sel motivasyon alt boyutu
ile yas arasinda diisiik seviyede ve olumlu yonli
anlaml bir iligki belirlenmistir (r=0,161, p<0,046).

Katihmcilarin Yaslarina Gére KSO Uzerine
Yapilan Korelasyon Analizi Sonugclari

Kariyer . ..
. y' .. Digsal Isbulma KSO
belirsizligi ve o basks tonl
o . 1 oo... Gatisma Dbaskis1 oplam puan
bilgi eksikligi catly plamp
r -0,083 0,030 0,091 -0,026
Yas
P 0,305 0,709 0,263 0,751

Tablo 12'de, kathmcilarin yas degiskeni ile KSO
toplam puani ve alt boyutlar1 arasindaki iligkiyi
degerlendirmek icin yapilan korelasyon analizi

sonuglarina gore, herhangi bir anlamh iliski

belirlenmemistir.

OMO ve KSO Alt Boyutlarinin Korelasyon

Analizi Sonuglar1
Kariyer .
. y. eee Digsal Is bulma
belirsizligi ve tsma baskus
e e 1
bilgi eksikligi sahs
. - * -0,18c* * K
I¢sel motivasyon r 0,172 0,165 0,907
p 0,033 0,022 0,000
- * - * **
Digsal motivasyon ’ 0174 0,173 0,797
p 0,030 0,032 0,000

**p<0,01, *p<0,05

Tiirkmen & Bilgin (2023)

OMO alt boyutlar: ile KSO alt boyutlar1 arasindaki
tim alt
iliskiler bulunmustur. Icsel

korelasyon analizi sonuglarina gore,
boyutlarda anlamli
motivasyon alt boyutu ile kariyer belirsizligi ve bilgi
eksikligi ile digsal catisma alt boyutlar1 arasinda diisiik
seviyede ve negatif yonde, is bulma baskisi alt boyutu
ile ise yiiksek seviyede ve pozitif yonde anlamli iligkiler
tespit edilmistir P<0,033;
P<0,022; r=0,907, P<0,000). Digsal motivasyon alt

(r=-0,172, r=-0,185,
boyutu ile kariyer belirsizligi ve bilgi eksikligi ile digsal
catisma alt boyutlar1 arasinda diisiik seviyede ve
negatif yonde, is bulma baskisi alt boyutu ile ise
yiikksek seviyede ve pozitif yonde anlamli iligkiler
saptanmustir (r=-0,174, p<0,030; r=-0,173, p<0,032;
r=0,797, P<0,000).

OMO ve KSO Toplam Puan Ortalamalarinin
Korelasyon Analizi Sonugclari

KSO toplam puan
e -0,208*
OMO toplam puan 0,20
0,009
*p<0,05

OMO toplam puam ile KSO toplam puam arasinda
gerceklestirilen korelasyon analizi sonuclarina gore,
disiik diizeyde ve negatif yonde anlamli bir iligki
belirlenmistir (r=-0,208, p<0,009).

Arastirmanin tartisma ve sonug¢ boliimiinde, beden
egitimi ve spor 0gretmenligi 6grencilerinin 6gretim
motivasyonlari ile kariyer stresleri arasindaki analiz
literatiirde
karsilastirilarak yorumlanmustir.

sonugclari, mevcut bilgilerle

Ogretim Motivasyonu Olceginden (OMO) elde edilen
toplam puanin ortalamasi 52,48, Kariyer Stresi
Olgeginden (KSO) elde edilen toplam puanmn
ortalamasi ise 54,58 olarak saptanmustir. Ogretim
Motivasyonu Olcegi (OMO) icin belirlenen en diisiik
puan 12, en yiiksek puan ise 72 olarak belirlenmistir

. Ayrica, Kariyer Stresi Olcegi
(KSO) toplam puani icin alinabilecek en diisiik puan
20, en yiiksek puan ise 100 olarak saptanmistir
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Ogretmen adaylariin Ogretmeye yonelik
motivasyonlarinda cinsiyetlerinin herhangi bir farka
sebep olmadig1 tespit edilmistir. Benzer sekilde
Dikmen ve Tuncer Ogretmen adaylar ile
yaptiklar1 arastirmada cinsiyete gore fark tespit
etmemistir. Dereli Iman , Demirkol

tarafindan yapilan ¢alismada 6gretmenlik meslegine
yonelik motivasyonlarda cinsiyete bagll anlamh
farklar saptanmustir ve farkin kadinlar lehine oldugu
belirlenmistir. Arastirmada cinsiyet ile alakali olarak
elde edilen bir diger bulgu ise cinsiyete gore kariyer
stresinin anlaml bir fark gostermedigidir. Bozyigit ve
fakiiltesi

ogrencilerinde kariyer stresini incelemis ve cinsiyete

Gokbaraz , spor  bilimleri

gore herhangi bir fark tespit etmemislerdir. Benzer
sekilde Yilmaz
arastirmada cinsiyete gore farka rastlamamistir. Bu

, 0gretmen adaylar ile yaptig

durumda Ogretmenlik meslegine yonelik duyulan
motivasyonun ve meslege yonelik kariyer stresinin
cinsiyet bakimindan benzer sonuca ulasmasi,
meslegin 6gretmen adaylar1 agisindan her iki grup igin

de 6nemli oldugu seklinde ifade edilebilir.

Ogretmen adaylarimin sinif diizeyleri ile 6gretme
farklilik tespit
ise yaptiklar

motivasyonlari arasinda anlaml
edilmemistir. Eymur ve Geban

arastirmada sinif diizeyine gore anlamli farklilik tespit
etmiglerdir. Beden egitimi 6gretmenligi adaylar1 ile
yapilmis olan bu arastirmada, ortaya ¢ikan sonucun
ogrencilerin sinif diizeyleri ile yaslar1 arasinda orantih
olmamasindan

bir  baglanti kaynaklanacagi

distiniilmektedir.

Kariyer stresi baglaminda, sinif diizeyi ile dissal
catisma alt boyutu arasinda anlamli bir farklilik
belirlenmistir. Anlamli farklilik, 2. ve 3. smiflar
arasindaki karsilastirmada 2. sinif lehine, 3. ve 4.
siiflar arasindaki karsilastirmada ise 4. sinif lehine
tespit edilmistir. Bu sonuclar, Dereli Iman

tarafindan yapilan bir
desteklemektedir;
calismasinda, 6grencilerin siif diizeyinin artmasiyla

¢alismanin  bulgularini
ciinkii Dereli Iman

birlikte digsal motivasyon ve igsel motivasyon puan
ortalamalarinin da arttig1 tespit edilmistir. Bozyigit ve
Gokbaraz

arastirmalarinda 1. smif ile 4. smif arasindaki

kariyer stresi iizerine yaptiklar

Tiirkmen & Bilgin (2023)

karsilastirmada 4. sinif lehine anlamh fark tespit

etmislerdir.  Yilmaz kariyer  belirsizligi
boyutunda ve kariyer stresi Olcegi genelinde, 1.
siiftaki 6gretmen adaylarinin 4. smiftaki 6gretmen
adaylarindan daha yiiksek strese sahip oldugunu
tespit etmistir. Kariyer stresi ile alakali olan tiim
aragtirmalarda farkli sonuglara ulasilmistir. Farkli
sonuglarin ¢ikmasi, arastirmalarin farkli gruplar ile

gerceklestirilmis olmasina baglanabilir.

Ogretmen adaylarinin ayhk gelir diizeyleri ve aylik aile
gelir diizeyleri ©6gretme motivasyonlarini anlamli
diizeyde etkilememektedir. Acat ve Yenilmez

aile gelir durumuna gore {iniversite 6grencilerinin

motivasyon kaynaklari ve sorunlarimnin
farklilasmadigini  belirlemiglerdir. ~ Dikmen ve
Tuncer’de Ogretmen adaylarinin  sosyo-

ekonomik durumu ile Ogretme motivasyonlari
arasinda fark tespit etmedikleri gibi 6gretmenligin
gonilliliik ve sevgi esasina baglh olarak tercih
edildigini  vurgulamistir.

Dolayistyla  yapilan

arastirmada bu sonucu destekler niteliktedir.

Beden egitimi 6gretmenligi adaylarinin kariyer stresi
toplam puanu ile kariyer belirsizligi ve bilgi eksikligi alt
boyutu arasinda aylik gelir diizeyine bagh olarak
anlamh bir fark belirlenmistir. Yapilan analizlerin
sonugclarina gore, kariyer belirsizligi ve bilgi eksikligi
alt boyutunda diistik gelir diizeyi ile yiiksek gelir
diizeyi arasinda diistik gelir diizeyi avantajliyken, orta
ve yliksek gelir diizeyi arasinda ise orta gelir diizeyi
avantajli olacak sekilde anlamh farklar tespit
edilmistir. Kariyer stresi toplam puaninda, diisiik gelir
diizeyi ile yiiksek gelir diizeyi arasinda diisiik gelir
diizeyi lehine anlaml farklar gozlemlenirken, orta ve
yiiksek gelir diizeyi arasinda ise orta gelir diizeyi

lehine anlamli farklar saptanmustir.

Arastirma kapsaminda, kariyer stresi toplam puani ile
kariyer belirsizligi ve bilgi eksikligi ile dissal catisma
alt boyutlar1 arasinda aylik aile gelir diizeyi agisindan
anlamli farkliliklar tespit edilmistir. Kariyer belirsizligi
ve bilgi eksikligi alt boyutunda, diisiik gelir diizeyi ile
yiikksek gelir diizeyi arasinda diistik gelir diizeyi
avantajliyken, orta ve yiiksek gelir diizeyi arasinda ise
orta gelir diizeyi avantajli olacak sekilde anlaml
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farklar tespit edilmistir. Dissal ¢atisma alt boyutunda
diistik ve yliksek gelir diizeyi arasinda diisiik gelir
diizeyi lehine, orta ve yiiksek gelir diizeyi arasinda ise
orta gelir diizeyi lehine anlamh farklar
gozlemlenmistir. Kariyer stresindeki digsal ¢atigma alt
boyutu aileden ve c¢evreden kaynaklanan stres
bicimlerini ifade etmektedir, dolayisiyla aile geliri ile
digsal catisma arasinda ortaya ¢ikan fark beklendik bir
sonugtur. Kariyer stresi toplam puaninda ise diisiik ve
yiiksek gelir diizeyi arasinda diistik gelir diizeyi lehine,
orta ve yliksek gelir diizeyi arasinda orta gelir diizeyi
lehine anlamh fark gézlemlenmistir. Uziim vd.

tiniversite Ogrencilerinin kariyer stresinde, gelir

durumu ile kariyer belirsizligi ve bilgi eksikligi alt

boyutu arasinda anlamh bir iliski oldugunu
belirlemislerdir. ~ Kariyer belirsizligi ve bilgi
eksikliginin gelir arttikca distigiini

gozlemlemislerdir. Esen ogrencilerin kariyer
stresi ile gelir diizeyi arasinda anlamli bir iligki
olmadigini tespit etmistir. Arastirma sonucunda
yiiksek gelir diizeyine sahip katiimcilarin orta ve
disiik diizey gelire sahip Ogrencilerden daha az
kariyer stresi yasadigi sonucuna ulasilmistir. Gelir
seviyesi insanlarin yasam standartlarini etkileyen
onemli bir unsurdur, dolayisiyla daha az gelire sahip
kisinin kariyer alaninda da daha yiiksek seviyede stres
yasamasi beklenen sonugtur. Akpinar

arastirmasinda diisiik gelir diizeyinin 0gretmenlerin

stresi tizerinde etkili oldugunu tespit etmistir.

Yas degiskeni ile katilimcilarin OMO toplam puam ve
arasindaki
amaciyla korelasyon analizi gerceklestirilmistir. Analiz

alt boyutlar: iligkiyi degerlendirmek
sonuglarina gore, icsel motivasyon alt boyutunda
disiik seviyede ve olumlu yonlii anlaml bir iliski
olarak,

arttikca  icsel

belirlenmistir.  Buna  bagh Ogretmen

adaylarinin  yaslari motivasyon
diizeylerinin de artacagi sonucuna ulasilmistir. Benzer
sekilde Thtiyaroglu yapmis oldugu calismada
ogretmenlerin ileri yaslarda icsel motivasyonunun
daha yiiksek oldugunu tespit etmistir. Kariyer stresi ile
yas degiskeni arasindaki iliskiyi degerlendirmek
amaciyla yapilan analiz sonuglarina gore, herhangi bir
anlamli iligki belirlenmemistir. Bozyigit ve Gokbaraz

yaptiklar1 ¢alismada spor bilimleri fakiiltesi

Tiirkmen & Bilgin (2023)

ogrencilerinin yaglar1 ile kariyer stresleri arasinda
herhangi bir anlaml iligki tespit etmemislerdir. Bu
durumda tim Ogretmen adaylarinin yaslarina
bakilmaksizin kariyer stresi yasadigini sodylemek
miimkiindiir.

Ogretme Motivasyonu Olcegi alt boyutlar: ile Kariyer
Stresi Olcegi alt boyutlar1 arasindaki korelasyon
analizi sonuclarina gore, tiim alt boyutlarda anlaml
iliskiler saptanmustir. i¢sel motivasyon alt boyutu ile
kariyer belirsizligi, bilgi eksikligi ve dissal ¢atisma alt
boyutlar arasinda diisiik diizeyde ve negatif yonlii bir
iligki, is bulma baskisi alt boyutunda ise yiiksek
diizeyde ve porzitif yonlii bir iliski belirlenmistir. Bu
durumda, ©6gretmen adaylarmin igsel motivasyon
seviyeleri arttikca, kariyer belirsizligi ve bilgi eksikligi
iligkili
azalmaktadir diyebiliriz. Fakat bunun aksine yine igsel

ve digsal catisma ile kariyer stresleri
motivasyonlar1 yiikseldikge, is bulma baskisi ile ilgili
kariyer stresleri de ylikselmektedir. Dissal motivasyon
alt boyutu ile kariyer belirsizligi, bilgi eksikligi ve dissal
catisma alt boyutlar1 arasinda diisiik diizeyde ve
negatif yonlii bir iligki, is bulma baskisi alt boyutunda
ise yiiksek diizeyde ve pozitif yonli bir iligki
gozlemlenmistir.  Ofretmen  adaylarmin  digsal
motivasyonlar1 icsel motivasyonlarina benzer bir
sekilde arttikca, kariyer belirsizligi ve bilgi eksikligi ve
digsal catisma ile iligkili kariyer stresleri azalmakta,
ancak is bulma baskisi ile ilgili kariyer stresleri

artmaktadir.

Ogretme motivasyonu ile kariyer stresi arasinda
yapilan korelasyon analizi sonuglarina gore, diisiik
iligki
, beden egitimi ve spor

diizeyde ve negatif yonde anlamli bir
saptanmistir. Cetinkaya
yiiksekokulu 6grencileri izerinde gerceklestirdigi
galismada, akademik motivasyon ile kariyer stresi
arasinda orta diizeyde negatif ve anlaml bir iligki
oldugunu belirlemistir. Bozkurt vd. tiniversite
ogrencileri ile olan calismalarinda, kariyer stresi ile
basar1 odakli motivasyon arasinda negatif yonlii ve
anlaml iligki oldugunu belirlemislerdir. Buna bagh
olarak, beden egitimi ve spor 6gretmenligi adaylarinin
streslerinin ~ artmast ile

kariyer O0gretme

motivasyonlarinin  diisecegi; kariyer streslerinin
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azalmasi ile 6gretme motivasyonlarinin yiikselecegi
sOylenebilir.

CGalisma sonucu elde edilen veriler 15181inda asagidaki
oneriler sunulabilir:

Beden egitimi ve spor d6gretmenligi 6grencilerine,
fakiiltelerinde 6gretim motivasyonu ve kariyer
stresleriyle ilgili secmeli derslerin sunulmasi; ayni
zamanda gesitli seminerler  diizenlenmesi
onerilmektedir.
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