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EDITORDEN . FROM EDITOR

Sayin Okuyucularimiz,

Siileyman Demirel Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi’nin (SDU-SD) 51. sayisinda,
sizleri alanlarinda 6zgtin katkilar sunan yazarlarimizin makaleleriyle bulusturuyoruz.

Yayinladigimiz ¢alismalarin ulusal ve uluslararasi endekslerce taranmasini saglama ve bilimin
evrenselligine katkida bulunma politikamiz geregi, cesitli uluslararasi dizinlere basvurma
karar1 almig bulunmaktayiz. Bu dizinlerden ilki, WOS biinyesinde yer alan ESCI; ikincisi ise
SCOPUS’tur. TR DIZIN degerlendirme siirecimiz ise halen devam etmektedir.

Dergimizin bu sayisindan itibaren, Editor Kurulumuz’da da cesitli degisiklikler yagsanmistir.
Bu kapsamda, bas editoriimiiz Do¢. Dr. Selim Kanat gorevini tamamlayarak gorevi Doc. Dr.
Sakir Giiler’e devretmistir. 25 yildir kesintisiz yayin hayatina devam eden SDU-SD’ye yapmis
oldugu katkilardan dolay1 Dog. Dr. Selim Kanat hocamiza tegekkiir eder, kariyerinde basarilar
dileriz. Bununla birlikte, Arastirma Gorevlisi Meryem Toprak da gorevinden ayrilmistir.
Kendisine katkilarindan dolay1 tesekkiir eder, annelik ve akademik kariyerinde basarilar
dileriz.

Bildiginiz tizere, Siileyman Demirel Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi (SDU-SD),
kar amaci giitmeyen bir devlet iiniversitesi yayinidir. Sosyal bilimler alaninda yapilmig
arastirma, kavramsal ya da derleme niteligindeki 0zglin makalelerinizi yayinlanmak tizere
dergimize gonderebilirsiniz. Ozellikle iletisim, ekonomi, siyaset ve toplumbilim alanlarina
odaklanan calismalarinizi bekliyoruz.

Bu sayimizda toplam bes makaleye yer verilmistir. Ilk makalede Pinar Goktas ve Nesrin Ozcan
Akdag “Gastronomi ve turizm fuarlarinda fuar performansi ve hizmet algisinin
degerlendirilmesini Isparta gastronomi ve turizm fuari orneginde (s. 20—34) incelemislerdir.
Ikinci calismada Sevgi Tiryaki, Durkheim’in intihar yaklasimina yonelik elestirilerine (s. 35—
53) odaklanmaktadir. Takiben Ercan Kusak “Ibadetlere iliskin fikhi meselelerde nakledilen saz
goriisler ve delilleri (s. 54-62)” makalesinde ele almaktadir. Besinci ve son makalede ise
Hiiseyin Karabulut ve Sami Bugrahan Karabulut “ABD, Cin ve Rusya’nin miicadele alaninda
Tiirkiye’'nin Arktika politikasi’ni (s. 63-82) islemektedir. Umariz siz degerli okuyuculara,
arastirmacilara ve ilgililerine katki saglarlar.

Saygilarimizla,

SDU-SD Editor Kurulu.
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Saglik calisanlarinda etik liderlik ve
orgutsel ustaligin incelenmesi: Istanbul ili
ornegi*

———

Sibel Orhan' Necibe Filiz Kaya? Halil Demir®, Furkan Alp*

Ozet

Etik liderlik kavrami gintmdizde sik kullanilan bir terim haline gelmistir. Etik liderlik, liderin etik degerlere uygun
davraniglar sergilemesi ve bu degerleri takipgilere benimsetmesidir. Bir kurumun mevcut yetkinliklerini ustalikla
kullanabilmesi ise érgtitsel ustalik olarak ifade edilmektedir. Bu ¢alisma sadlik calisaniarinin etik liderlik algilarinin érgdtsel
ustalik ile orgutsel ustalik alt boyutlari olan arastirmaci ustalik ve yararlanmaci ustalik Uzerindeki etkisini incelemek
amaciyla tasarlanmistir. Calisma verileri kolayda drnekleme yolu ile toplamda 344 katiimcidan online anket toplanarak
elde edilmistir. Calismada veri toplama araci olarak etik liderlik éicedi ve 6rgltsel ustalik éicedi kullanilimistir. Veriler
SPSS 22 programi ile t testi ve ANOVA analizi yapilarak test edilmistir. Analiz sonuglari incelendiginde, medeni durum
(p:0,035), yas (p:0,000), egditim (p:0,016) ve calisma sdresi (p:0,010) olgularindaki demografik dediskenler ile etik liderlik
ve Orglitsel ustalik arasinda anlamii farkliliklar oldugu saptanmistir (p<0,05). Korelasyon analizi sonuglarina gdre etik
liderlik ile arastirmaci ustalik (r: ,570), yararlanmaci ustalik (r: ,546) ve 6rgdtsel ustalik (r:,580) arasinda anlamii ve pozitif
yonld iliskinin oldugu belirlenmistir. Yapilan regresyon testi sonucunda; etik liderligin arastirmaci ustalik, yararlanmaci
ustalik ve drgutsel ustalik Uzerinde anlamli ve pozitif yénlt bir etkisinin oldugu belirlenmistir (8=570, R2=324, =546,
R2=299; B=580, R2=337). Calisma sonucunda liderlerin, etik degerlere sahip olduklarini gbstererek, kendi davranislar
ve kararlariyla bu degerlere uygun davrandiklarini ortaya koymalari ¢calisanlara ilham vermeleri agisindan énerilebilir.

Anahtar Kelimeler etik liderlik, 6rgtitsel ustalik, saglik calisaniari
Tiir Arastirma Makalesi

Received: 04.11.2024
Accepted: 24.02.2025
Published: 25.06.2025

* Bu caligma 17 Kasim 2023 tarihinde 1. Ulusal Saglik Yoénetimi Ogrenci Kongresi'nde 6zet bildiri olarak sunulmustur. Calisma igin
istanbul Rumeli Universitesi Etik Kurul Bagkanligrndan 21.06.2022 tarihli 2022-05 sayili karar ile etik kurul onayr alinmistir.
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Investigation of ethical leadership and
organizational mastery in healthcare
workers: a case study in Istanbul

Abstract

The concept of ethical leadership has become a frequently used term in recent times. Ethical leadership refers to the
leader's demonstration of behaviors aligned with ethical values and the internalization of these values by their followers.
On the other hand, the ability of an organization to skillfully utilize its existing competencies is referred to as
organizational ambidexterity. This study was designed to examine the impact of healthcare workers' perceptions of
ethical leadership on organizational ambidexterity and its subdimensions, exploratory ambidexterity and exploitative
ambidexterity. Data for the study were collected via an online survey from a total of 344 participants using a convenience
sampling method. Ethical leadership and organizational ambidexterity scales were employed as data collection tools.
The data were analyzed using SPSS software, with t-tests and ANOVA employed for testing. The results of the analyses
revealed significant differences between demographic variables—such as marital status (p=0.035), age (p=0.000),
education (p=0.016), and years of experience (p=0.010)—and both ethical leadership and organizational ambidexterity
(p<0.05). According to the correlation analysis results, a significant and positive relationship was identified between
ethical leadership and exploratory ambidexterity (r=0.570), exploitative ambidexterity (r=0.546), and overall
organizational ambidexterity (r=0.580). Furthermore, regression analysis demonstrated that ethical leadership has a
significant and positive impact on exploratory ambidexterity, exploitative ambidexterity, and overall organizational
ambidexterity (8=0.570, R?=0.324; 3=0.546, R*=0.299; =0.580, R*=0.337). Based on the findings of this study, it is
recommended that leaders demonstrate their commitment to ethical values through their behaviors and decisions, as
this can inspire employees by aligning actions with these values.

Keywords ethical leadership, organizational mastery, healthcare workers
Paper type Research paper

Beyannameler
Etik Kurul Onayi ve Katilimer Onami: Galisma igin istanbul Rumeli Universitesi Etik Kurul Baskanligrndan 21.06.2022 tarihli 2022-05
saylll karar ile etik kurul onayr alinmigtir.

Yayin Izni: Bu galisma yayin izni gerektirmemektedir.

Veri ve Materyallerin Mevcudiyeti: Bu calismada paylasima agik veri veya materyal bulunmamaktadir.
Cikar Catismasi: Yazar, herhangi bir ¢cikar gatismasi bulunmadigini beyan etmektedir.

Finansman Beyani: Bu ¢alisma herhangi bir fon saglayici kurulus tarafindan desteklenmemistir.
Yazar Katki Beyani: Yazarlar esit oranda katki saglanmistir.

Tesekkir: Tesekkur edilecek herhangi bir kisi veya kurum bulunmamaktadir.

Yayin Etigi Beyani: Bu calismada “Yuksekogretim Kurumlari Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Yonergesi” kapsaminda uyulmasi
belirtilen kurallara uyuimustur. Makalede yer alan gorus ve bulgular yalnizca yazarlara aittir.

Bu makale benzerlik tespit yazilimlariyla taranmistir.
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1. Girig

Etik kavrami, bireylerin eylemlerini yénlendiren, toplum ve birey tarafindan kabul gbéren davranis
bicimlerini ifade eden sosyolojik de@erler butinudur. Ahlaki agidan ele alindiginda ise toplumun
belirledigi, onayladi§yi ya da reddettigi davranislar aciklayan, belirli ilke ve kurallar sistemi olarak
tanimlanabilir (Tamer, 2021). Etik ilkeler, toplum tarafindan kabul edilen iyi ve k6t normlari ortaya
koyar. Bu ilkeler, bireylerin istenmeyen durumlardan uzak durmasina yardimci olur ve gunluk
davranislarini bicimlendirir (Fletcher, 1966). Calisanlarin beklentilerinin ve toplumun ihtiyaclarinin
karsilanmasi, ancak gelisme ve degisimlerin takip edilmesi ve liderlerin etik degerlerin gereklerini
yerine getirme konusundaki taahhutleri ile mumkinddr (Sigler ve Pearson, 2000). Etik kurallar,
yonetici-calisan iliskilerinin iyilestirimesine yonelik ilke ve normlarin olusturulmasinda énemli bir rol
oynamaktadir (Avolio, Bass ve Jung, 1999). Orgutlerdeki etik yaklagimlar, yoneticilerin ve liderlerin
adil ve durust olmalarini, dogru davranmalarini ve gerektiginde hesap vermelerini saglamaktadir
(Tamer, 2021). Bu nedenle calisanlarin, musterilerin ve ilgili diger Kisilerin, yoneticilerinin etik
yaklasimlarindan beklentilerinin daha fazla oldugu aciktir (Velasquez, 2018). Bu nedenle yénetici
pozisyonundaki kisiler, deder unsurlarini dikkate almaya baslamis ve etik liderlik davranislar da bu
baglamda 6n plana cikmistir (Tamer, 2021). Liderin etik degerlere uygun davranislar sergilemesi
ve bu degerleri takipcilere benimsetmesi etik liderlik olarak tanimlanabilir. Etik liderler, genellikle
etik bir yaklasima sahip bireyler gibi etik kararlar alirlar ve bu dogrultuda eylemler gerceklestirirler.
Ayrica liderlik ettikleri kisilerin de etik kurallara uygun davranmasini tesvik ederler (Ozdemir, 2003).
Ayrica etik liderlik, bireyler ve ¢rgutler arasinda demokratik bir ortam yaratmanin en iyi aracidir
(Held, 2006). Etik liderler, yalnizca etik standartlarin agik bir sekilde iletiimesi yoluyla etigin énemini
vurgulamakla kalmaz, ayni zamanda etik veya etk disi davraniglart disipline etmek ve
odullendirmek igin etkilesimsel liderlik bigimlerine dayanarak astlarin etik davranislarini sekillendirir
(Brown vd., 2005).

Etik liderlik kavraminin tanimlanmasinda dartstlik ve adalet, davranis ve kisilik gibi etik degerler
dikkate alinan ilk adimlar olmustur. Boylece gunumuizde konumlarini ve yetkilerini kullanan
liderlerden ziyade, bireylere, duygulara, glvene ve inanglara deger veren liderlere ihtiyag
duyulmaktadir (Ciulla, 1996). Bu durum saglik kuruluslari agisindan toplum igin sorumluluk
Ustlenmeleri, halk sagligini gelistirmeleri, hastalarin haklarina ve onurlarina saygi géstermeleri,
insanlik ve hasta guvenligini saglamalari bakimindan daha énemli olmaktadir (Franczukowska vd.,
2021). Etik skandallar ve ahlaki tartismalar; saghk kuruluslarinin etigi, durustligu ve sosyal
sorumlulugu konusunda artan endiseleri tetiklemistir. Bu noktada farkl sektérlerdeki kuruluslarin
etik davranislan ile ilgili yapilan bilimsel calismalar giderek daha fazla ilgi gérmeye baslamistir
(Brown ve Trevifio, 2006; Kalshoven vd., 2011). Bu arastirmalar guven, durUstlik ve adalet
ortaminin yaratimasinda liderlerin rolunt vurgulamaktadir (Mendonca ve Kanungo, 2007).
Ornegin Gabriele’e (2011) gore; etik liderler cesitli yollarla sagdlik profesyonellerini en yiksek
deg@erlere uygun yasama gdrevine cagirirlar. Ampirik arastirmalar, duzenli olarak etik agidan
normatif davranislar sergileyen liderlerin, bir dizi bireysel ve kurumsal sonu¢ Gzerinde olumilu etkiler
ortaya ¢ikarabilecegini 6ne surmektedir (Gabriele, 2011).

Son dénem arastirmalari, etik liderligin saglik galisanlarinin karsilastiklari zorluklar asmada dnemli
bir rol oynadigini ve ayni zamanda kaliteli hasta bakimi sunmada profesyonelligin bir gdstergesi
olarak kabul edildigini ortaya koymaktadir (Mohammadi vd., 2020; Ozcan, 2022). Etik liderler,
saglik calisanlarini dogru olani yapmaya tesvik eder. Ayrica, etik iklim araciligiyla etik surecleri
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yaratma ve surdiirme konusunda énemli bir gice sahiptirler (Elsayed vd., 2020). Ote yandan etik
liderlik, saglk calisanlarinin gérevlerini etkili bir sekilde psikolojik ihtiyaclarini karsilayacak
baglamda yerine getirmelerine zemin hazirlar (Pakizekho ve Barkhordari-Sharifabad, 2022).
Arastirmalar ayrica, etk liderligin saglik calisanlarinin hatalarini azaltabilecegini (Barkhordari-
Sharifabad ve Mirjalili, 2020), hatta raporlamayi artirabilecegini (Brown vd., 2005), 6rgutsel bagllik
yaratabilecegini (Toor ve Ofori, 2009) ¢alisanlarin saghgini ve refahini iyilestirebilecegini (Chughtai
vd., 2015) ve kurumun daha iyi hizmetler sunabilecegini (Barkhordari-Sharifabad vd., 2018)
gostermistir.  Etik liderlik konusunda daha énce yapilan arastirmalarda dile getirilen hususlar
dikkate alindiginda, etik liderligin saglik profesyonellerinin gérevlerini yerine getirirken hem bireysel
hem de kurumsal olarak mevcut yeterliliklerini ustalikla kullanabilecekleri ve kurumsal anlamda
daha iyi sonuclar elde edebilecekleri bir ortam olusturdugu séylenebilir. Bir kurumun mevcut
yetkinliklerini ustalikla kullanabilmesi ise 6rgutsel ustalik olarak tanimlanmaktadir (Lubatkin vd.,
2006). Orgutsel ustalik kavrami bir isin yerine getirilmesiyle ilgili noksanliklarla ilgili durumlarla basa
ctkmak igin yeni bilgi yaratirken; ayni zamanda &érgatin elinde bulunan, mutabik oldugu alan
bilgisini islemesi, kisaca her iki durumu birden kullanma yetenegi olarak ifade edilmektedir (Sezer
ve Bakan, 2017).

Etik liderligin 6rgutsel ustalik Uzerinde etkili olan bir yapi oldugu séylenebilir. Bu noktada literatirde
liderlerin 6rgutsel ustalidi nasil tesvik edebilecegine dair sinirli sayida arastirma vardir (O'Reilly ve
Tushman, 2013). Her ne kadar bazi galismalar dénidstmcu liderlik davranislarinin érgttsel ustalid
tesvik ettigini belirtse de (Li vd., 2015; Nemanich ve Vera, 2009), etik liderlik ile érgutsel ustalik
arasindaki iliskiye dair yapilan ¢alisma sayisi olduk¢a sinirlidir. Bu baglamda bu arastirmanin saglik
galisanlarinda etik liderlik ve orgutsel ustalik arasindaki iliskiyi érgutsel dizeyde arastirmaya
odaklanarak literattre katki saglayacagi dusunulmektedir.

2. Etik Liderlik

GUnumuzde liderlik konulari ve liderlik davranislan tum didnyada arastirlan ve Uzerinde durulan bir
konu haline gelmistir (Kurt ve Yigit, 2017; Tuzin ve Oztirk, 2020; Peksoy vd., 2021; Tarsuslu ve
Coskun, 2024). Saglik kurumlari basta olmak Uzere bircok kurumda Ust birimlerce yetkili kisilerin
etik liderlik davraniglan arastirilan bir konudur (Zhao ve Xia; 2019). Ozellikle basariya ulasmak
isteyen isletmelerin gunimuaz ¢evre kosullarina uyum sagdlamak ve insan faktorint géz 6énunde
bulundurmalar gerekmektedir (Durgut ve Yumuk; 2020). Belirli amaglar gergeklestirmek igin bir
araya gelen topluluklar tam bir ekip galismasinin olabilmesiicin kendilerine en uygun lider modelini
segmektedir. Etik liderlik calisanlarin gereksinimlerini karsilamaya c¢alisan, hak ettikleri maddi ve
manevi tum yukumlulUkleri yerine getiren ve etik davraniglar gosteren bir liderlik modeli olmasi
acisindan oldukca 6ne ¢ikan bir kavram olmaya baslamistir (Oztirk ve Uysal, 2022). Her ne kadar
bireyler kendi etik davranislarindan sorumiu olsa da bu durumun kurum kultGr haline getirilmesi,
kurumlarin etik yapilarinda degisikliklere gitmesi etik liderlik modeline iliskin farkindaligin artmasini
saglamistir (Trevifio vd., 2014).

Literaturdeki bir boslugu dolduran Brown vd. (2005) etik liderligi, liderlerin takipgilerinin etik
davranislari Uzerindeki etkisi olarak kavramsallastirmis ve "kisisel eylemler ve kisilerarasi iliskiler
yoluyla normatif olarak uygun davranislarin sergilenmesi ve bu davranislarin iki yonla iletisim,
pekistirme ve karar verme yoluyla takipgilere tesvik edilmesi" olarak tanimlamislardir (Zappala ve
Toscano, 2020). Bu tanmda lider, kendi kisisel ozellikleri, karakteri ve &zgeci motivasyonu
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nedeniyle ahlaki bir kisi ve takipgilerinin etik davranislarini proaktif olarak etkileyen ahlaki bir
yonetici olarak dasunulur (Brown ve Trevifio, 2006). Zaman icinde etik liderligin baska
kavramsallastirmalari da yapilmistir. Resick vd. (2006) etik liderlidi alti farkli boyuttan (karakter ve
durustluk, etik farkindalik, toplum/insan odaklilik, motive etme, cesaretlendirme ve giglendirme ve
etik hesap verebilirligi yonetme) olusan bir kavram olarak tanimlamistir. Kalshoven vd. (2011) ise
etik liderligi; adalet, gug paylasimi, rol netlestirme, insan odakli davranig, durtstltk, etik rehberlik
ve sOrdurulebilirlik kaygisi olmak Uzere yedi boyutta tanimlamistir. Tanimlara gore etik liderler,
isletmelerde etik prensipleri yerlestirip adil ve durust bir tutum sergileyerek galisanlarin gavenini
kazanir. Bu liderler, yalnizca kurallara uymakla kalmaz, ayni zamanda ekibe guven asilayarak etik
bir calisma kualtart olustururlar. Bireylerin gorevlerinin dagitminda adil ve esit davranmasi ve
bireylerarasi iliskilerde durustlik, tarafsizlik ve dogruluk ilkelerini Gnemsemesi noktasinda diger
liderlerden farklidir (Ozkeskin, 2013).

Calisanlarin, liderlerinin adil oldugunu, onlara ilham verdigini, kendileriyle ilgilendigini ve dogru olani
yapma konusunda 6rnek teskil ettigini disunmeleri, ayrica verdigi sdzleri tutacagina givenmeleri,
orgute karsi olumlu duygular gelistirmelerine katki saglar (Durgut ve Yumuk, 2020). Bu ¢zellikler,
bir lideri etik bir lider yapan temel nitelikler arasindadir. Kisacasi, etik liderlik, lider konumundaki
bireyin saglam bir inan¢ sistemine ve etik degerlere sahip olmasiyla mumkun olur.

3. Orgiitsel Ustalik

Orgutsel ustalik, érgutiin kisa ve uzun vadeli performansi izerinde olumlu bir etkiye sahip olmasi
sebebiyle érgutsel basarinin énemli bir dncult olarak kabul edilmektedir. Orgitsel ustalik, bir
kurumun mevcut yetkinliklerini kullanabilmesinin yani sira yeni firsatlan da ayni ustalikla
kesfedebilmesini ifade eder (Lubatkin vd., 2006). Orgitsel ustalik terimi literatire ilk kez Duncan
(1976) tarafindan yenilikciligin baslatiimasi ve yurttilmesine odaklaniimasi ile kazandiriimistir (Al-
Agry, 2021). Giderek artan sayida yapilan ¢calismalar; érgutsel ustaligin érgutin hayatta kalmasi,
refahi ve rekabet avantajini sirdirmesi igin cok énemli oldugunu savunmaktadir (Junni vd., 2013;
March, 1991).

Literaturde orgutsel ustalik, Han ve Celly (2008) tarafindan, yararlanici strateji ve arastirici stratejiyi
es zamanl olarak uygulayabilme becerisi olarak tanimlanmaktadir. Bu tanim, bir organizasyonun
mevcut kaynaklari verimli kullanirken ayni zamanda vyenilik ve kesif odakli stratejilere de
yonelmesini ifade etmektedir. Birkinshaw ve Gibson (2004)'a gore ise; isletmenin ¢alisanlarinin
gelecekte karsilasabilecekleri durumlara karsi temkinli olmalari ve bugtnun faaliyetlerini kosullara
uygun olacak sekilde sureglerin hazir edilmesi seklinde tanimlanmaktadir. Guleng ve Kozak
(2019)’a gore bir isletmenin usta olmasi yararlanici ve arastirici stratejilerin harmanlanarak
uygulanmasina bagl olabilecegidir. Bu tanim, 6rgutsel ustaligin isletmelerin hem mevcut islerini
gelistirip verimliligi artirma hem de yeni firsatlar arayarak yenilikci adimlar atma faaliyetlerini bir
arada yUritebilme becerisini ifade ettigini ortaya koymaktadir. Orgiitsel ustalik, isletmelerin dengeli
bir sekilde hem mevcut operasyonlarini iyilestirmelerini hem de gelecekteki potansiyel firsatlara
odaklanmalarini saglar. Daha 6nce yapilan bircok calisma icerisinde &érgutsel ustaliga sahip
orgutlerin basarili ¢érgutler oldugunu, bu 6rgutlerin temelinde evrimsel ve devrimsel degisimlerin
yer aldigi, rekabet avantajini 6n planda tuttugu ve yeniliklere agik érgutler olduklari séylenebilir
(Cingdz ve Akdogan, 2015; Jansen vd., 2005: 352).
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Dunya genelinde isletme ve yonetim literatiriinde 6rgutsel ustalik kavramina yonelik calismalarin
oldukca énem kazandigi gorulmektedir (Alan ve Sézen, 2015: 1). Bu agidan literatlrde isletme
yoneticilerinin dikkat etmesi gereken birtakim maddeler yer almaktadir (Birkinshaw ve Gibson
2004: 54). Bu kavramlardan biri ¢rgutsel durumu tanimlamadir. Bu kavrama goére bir érguttn
yUksek performans saglayacak bir eyleme gegmeden dnce performans yonetimini iyi analiz etmesi
ve sosyal destegini guclendirmesi gerekir. ikinci kavram, isletmenin tim birimlerini anlayis Gizerine
temellendirmedir. Uglinct kavram, yeni gelismelere ve kaynaklara acik olunmasi ve son kavram
ise ustalik girisimlerinin liderlik odakli olmasindan ziyade odaklayici liderlik olarak gorulmesidir. Bu
ifadeye gore, orgutsel ustalik, bireylerin enerjilerini nereye ve nasil yénlendireceklerine dair
6zgurce karar verebilecekleri, destekleyici bir ortam yaratiimasiyla buytk 6lgide mumkun hale
gelir. Bu yaklasimin amaci, liderligin 6rgutin her seviyesinde kendiliinden ortaya c¢ikmasini
saglamak ve bodylece her kademede ayni anda kendini gésteren bu liderligin temelinde “ustalik”
kavraminin yer almasini tesvik etmektir. Bu sekilde, organizasyonun her dizeyinde stratejik
dustnme ve uyumlu hareket etme becerisi gelisir. Kisacasi érgutsel ustalik, isletmelerin ayni anda
birden fazla sureci esgudumlU olarak takip etmesidir. Literatirde stratejik yoénetim, 6érgutsel
6grenme, teknolojik inovasyon, o6rgutsel adaptasyon kavramlari 6rgutsel ustalk ile en c¢ok
iliskilendirilen kavramlar olarak yer almaktadir (Ozbebek, 2017: 15; Baskan, 2020: 54). Bu
baglamda, etik liderlik ve 6rgutsel ustalik arasindaki iliski 6zellikle saglik ¢calisanlari agisindan buytk
onem tasimaktadir. Cunku etik liderlik ile 6rgutsel ustaligin entegrasyonu, hem bireysel hem de
orgutsel performansi artirabilir, calisanlarin 6érgutsel hedeflere etkili bir sekilde katki saglamasini
destekleyerek hasta bakim kalitesini ve kurumsal dayanikliigi gelistirebilir. Bu agidan bakildiginda
etik liderlik, guven, seffaflik ve destekleyici bir galisma ortami olusturarak, érgutsel ustaligin
gerektirdigi is birligi ve uyumlu davranislari tesvik edebilir.

4. Arastirma Yontemi

4.1 Arastirmanin Amaci

Bu ¢alismanin amaci, saglik calisanlarinin etik liderlik algilarinin 6érgutsel ustalik ve érgutsel ustalik
alt boyutlar tzerinde etkili olup olmadigini, varsa etkisinin ne duzeyde oldugunu ortaya ¢ikarmaktir.
Mevcut literaturde yapilan arastirmalar sonucunda bu konuda sinirll sayida ¢alisma bulundugu
gozlemlenerek galismanin bu baglamda ulusal ve uluslararasi literattre 6Gnemli katkilar saglayacagi
dustunulmektedir.

4.2 Arastirmanin Evren ve Orneklemi

Calismanin evrenini, Istanbul’da ikamet eden 18 yas ve Uzeri saglik calisanlar olusturmaktadir.
Calismanin evrenini Istanbul ilinde 2 ¢zel hastanede yer alan 780 saglik galisani olusturmaktadir.
Calisma verileri kolayda 6érnekleme yolu ile bireylerden online anket yoluyla elde edilmistir.
Toplamda anketi eksiksiz ve dogdru bir sekilde dolduran 344 saglik c¢alisanina ulasiimistir. Bu
noktada calismanin érneklemini 344 saglik calisani olusturmaktadir. Veriler, 1-31 Temmuz 2022
tarihleri arasinda toplanmistir. Calisma goénullulik esasina dayall olup, katiimcilar bu konuda
arastirmacilar tarafindan bilgilendiriimistir. Calisma igin istanbul Rumeli Universitesi Etik Kurul
Baskanligrndan 21.06.2022 tarihli 2022-05 sayil karar ile etik kurul onayr alinmistir.

4.3 Arastirma Modeli ve Hipotezler

Arastirmanin modeli Sekil 1’de sunulmustur.



sou-spff2025 I} 51 [ o1- 190

Sekil 1. Arastirmanin Modeli

Etik . Orgutsel
Liderlik d| Ustalik
N Arastirmaci Ustalik

/ .
N AN 7

2z
Yararlanmaci Ustalik

B Etik liderlik, ¢calisanlarin karar alma sureclerini ve 6rgutsel davranislarini sekillendiren énemli bir
kriterdir. Liderlerin etik deg@erlere uygun hareket etmesi, calisanlarin kuruma olan guvenini ve
bagliligini artirarak 6rgutsel strecleri dogrudan etkileyebilmektedir. Orglitsel ustalik ise kurumun
mevcut yetkinliklerini etkin bir sekilde kullanmasiyla ilgilidir. Bu dogrultuda, etik liderligin érgutsel
ustalik ve alt boyutlari Gzerindeki etkisini anlamak amaciyla hipotezler olusturulmustur. Calisma
kapsaminda test edilmek istenilen U¢ adet hipotez mevcuttur;

Hipotez 1 Saglik calisanlarinin etik liderlik algilarn érgutsel ustalik Uzerinde istatistiksel olarak
anlamli bir etkiye sahiptir.

Hipotez 2 Saglik calisanlarinin etik liderlik algilar érgutsel ustaligin alt boyutu olan arastirmaci
ustalik Uzerinde istatistiksel olarak anlamli bir etkiye sahiptir.

Hipotez 3 Saglik calisanlarinin etik liderlik algilan érgutsel ustaligin alt boyutu olan yararlanmaci
ustalik Uzerinde istatistiksel olarak anlamli bir etkiye sahiptir.

4.4 Arastirmanin Veri Toplama Araclari

Arastirmada veri toplama araci olarak kullanilan anket G¢ ana bélumden olusmaktadir. Anketin ilk
bélumunde katilimcilarin yas, egitim, cinsiyet, medeni durum ve galisma suresi gibi demografik
ozelliklerini belirlemeye yonelik 5 soru bulunmaktadir. ikinci bdlimde katilimcilarin etik liderlik
algilarini degerlendirmek amaciyla Brown ve arkadaslarn (2005) tarafindan gelistirilen, Tuna ve
arkadaslar (2012) tarafindan Turkceye uyarlanan ve gegerlilik ve glvenilirligi saglanan etik liderlik
olcedi kullaniimistir. Olgek, 10 maddeden olusan tek boyutlu bir yapi sergilemektedir. Katilimeilar,
ifadeleri “1=Kesinlikle Katimiyorum” ile “5=Kesinlikle Katiliyorum” arasinda 5’li Likert olcegi ile
degerlendirmiglerdir. Tuna ve arkadaslar (2012) tarafindan Turkgeye uyarlanan ve gegerlilik ve
guvenilirligi saglanan 6lcegin Cronbach Alpha katsayisi a=,928 olarak belirlenmistir. Veri toplama
aracinin Uglncu boéluminde ise katiimcilarin 6rgutsel ustalik algilarini élgmek igin Lubatkin ve
arkadaslarn (20006) tarafindan gelistirilen ve Attar (2014) tarafindan Turkgeye uyarlanan érgutsel
ustalik 6lcedi kullanilmistir. Bu 6lcek, 12 maddeden ve iki alt boyuttan olusmaktadir; 1-6 arasindaki
ifadeler “arastirmaci ustallk” boyutunu, 7-12 arasindaki ifadeler ise “yararlanmaci ustalik”
boyutunu temsil etmektedir. Katilimcilar, ifadeleri “1=Kesinlikle Katimiyorum” ile “5=Kesinlikle
Katilyorum” arasinda degisen 5'li Likert dlcegi ile degerlendirmektedir. Attar (2014) tarafindan
Turkgeye uyarlanan 6lgegin Cronbach Alpha katsayisi ise a=,973 olarak belirlenmistir.
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4.5 Aragtirmanin Analiz Yontemi

Alan yazinindan elde edilen bilgiler isiginda teorik gerceve olusturulmustur. Arastirmanin uygulama
boélumu ise, anket yontemiyle toplanan verilerin analizine dayali olarak nicel bir arastirma yaklasimi
benimsemektedir. Verilerin  de@erlendiriimesi SPSS 22 istatistik programi  kullanilarak
gerceklestiriimistir. Verilerin analizinde tanimlayici istatistikler, guvenilirlik analizi, bagimsiz
orneklem t-testi, tek yonlU varyans analizi (ANOVA), Pearson korelasyon analizi, basit ve ¢oklu
regresyon analizinden yararlanilmistir.

5. Bulgular
Tablo 1. Olgek ve Alt Boyutlarinin Puan Ortalamasi
Boyutlar Min-Max Ort. S.S. Carpiklik Basikllk  Cronbach
Alpha
Etik liderlik 1-5 3,33 0,71 -,872 , 795 ,910
Orglitsel ustalik 1-5 4,04 0,68 -1,313 ,963 ,940
Arastirmaci ustalik 1-5 4,03 0,73 -1,312 1,058 ,897
Yararlanmaci ustalik 1-5 4,06 0,69 -1,437 1,545 ,869

Min: Minimum, Max: Maximum, S.S: Standart Sapma

Tablo 1 incelendiginde en yuksek puan ortalamasina sahip degiskenin 6rgutsel ustalik 6lgeginin
alt boyutu olan yararlanmaci ustaliga ait oldugu, en disuk puan ortalamasina sahip degiskenin ise
etik liderlik 6lgegine ait oldugu gozlenmistir. Ayrica verilerin Cronbach Alpha degerleri incelenmis
olup etik liderlik ve ¢érgutsel ustalik élgekleri icin Cronbach Alpha degerleri sirasi ile 0,91 ile 0,94
olarak bulunmustur (Tablo 1). Tabachnick ve Fidell (2013)’e gére Cronbach Alpha degeri 0,60<
a <0,80 ise dlgek oldukca guvenilirdir. Ayrica ¢arpiklik ve basiklik degerlerinin -3 ile +3 arasinda
degerler almasi durumunda, verilerin normal dagiim gosterdigi kabul edilmektedir (Kalayci, 2010:
209). Bu noktada verilerin guvenilirlik degerlerinin oldukca yUksek oldugu ve normal dagilim
gosterdigi tespit edilmistir. Bu nedenle verilerin analizinde parametrik testler kullaniimistir. Analizler
%95 guven araliginda (p=0,05) gergeklestiriimistir.

Tablo 2. Katiimcilanin Sosyo-Demografik Ozellikleri

Medeni Durum Say! % Egitim Sayi %

Evli 144 41,9 Lise 38 11,0
Bekar 200 58,1 On lisans 81 23,5
Cinsiyet Say! % Lisans 118 34,3
Kadin 186 541 Yuksek lisans 7 22,4
Erkek 158 45,9 Doktora 30 8,7
Calisma Suresi Sayi % Yas Sayi %

0-5 Vil 122 35,5 18-24 58 16,8
6-10 Yl 91 26,5 25-34 138 40,1
11-15 Yl 71 20,6 35-44 63 18,3
16-20 Y 85 10,2 45-54 53 15,4
20 ve Ustu 25 7,3 Bl 32 9,3

Medeni Durum Sayl % Egitim Sayl %
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Tablo 2 igerisinde bireylerin ¢ogunlugu kadin (%54,1), bekar (%58,1) ve 25-34 (%40,1) yas
araliginda oldugu gérulmektedir. EQitim durumlarina bakildiginda bireylerin gogunlugu lisans
(%34,3) duzeyindedir. Calisma sureleri kapsaminda ise 0-5 yiIl ve (%35,5), 6-10 yil (%26,5)
araliginda yer alan bireyler cogunlugu olusturmaktadir.

Tablo 3. Olgek Puanlarinin Demografik Farkliliklara Gére incelenmesi

Degigkenler Etik liderlik Orgitsel ustalik

N Ort. Test degeri Ort. Test degeri
Cinsiyet™
Kadin 186 3,35+0,67 T: 0,605 4,04+0,64 T:-0,187
Erkek 158 3,30+0,76 P:0,546 4,05+0,73 P:0,852
Medeni durum™*
Evli 144 3,42+0,67 T:2,122 4,15+0,62 T:2,321
Bekar 200 3,26+0,73 P:0,035* 3,97+0,72 P:0,021*
Yag***
18-24 yas ' 58 3,17+0,72 3,82+0,77
25-34 yas ? 138 3,09+0,81 F:12,003 3,85+0,76 F:11,398
35-44 yas ® 63 3,563+0,44 P:0,000* 4,29+0,45 P:0,000*
45-54 yas 4 56 3,59+0,50 4,33+0,42
55 yas ve Uzeri ® 32 3,78+0,48 4,35+0,48
Gruplararasi fark 5>1,2 5>1,2
Egitim duzeyi***
Lise ' 38 3,35+0,74 4,07+0,61
On lisans 2 81 3,32+0,66 3,92+0,70
Lisans ® 118 3,18+0,79 F:3,086 3,90+0,74 F:6,121
Yuksek lisans * 77 3,41+0,60 P:0,016* 4,23+0,65 P:0,000*
Doktora ° 30 3,65+0,66 4,43+0,22
Gruplararasi fark 5>3 5>2,3
Calisma sdresi***
0-5yil’ 122 3,07+0,80 3,79+0,73
6-10 yIl 2 91 3,30+0,67 4,04+0,74
11-15yil 3 71 3,56+0,44 F:8,935 4,32+0,36 F:9,858
16-20 yil 4 89 3,62+0,64 P:0,000* 4,36+0,48 P:0,000*
20 yil ve Uzeri ® 25 3,61+0,71 4,08+0,73
Gruplararasi fark 5,4>1 4,3,2>1

N: Orneklem Buyukligu, Ort.: Ortalama, *p<0,05; **bagimsiz érneklem t testi ***tek yonli varyans analizi (ANOVA)

Calismanin analiz sonuglar kapsaminda Tablo 3 incelendiginde; medeni durum (p:0,035), yas
(p:0,000), egitim (p:0,016) ve ¢alisma suresi (p:0,010) olgularindaki demografik farkliliklar ile etik
liderlik arasinda anlaml bir fark oldugu saptanmistir. Evli, 55 yas Uzeri ve doktora mezunu olan
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katiimcilarda etik liderlik anlaml dizeyde daha yuksektir. Gruplar arasi farkliigr belirlemek amagli
yapllan Post Hoc Tukey testi analizinde yas grubu alt degiskenlerinde; 55 yas ve Uzeri ile 18-24
yas ve 25-34 yas arasindaki puan ortalamasi farki anlamli bulunmustur. Ayrica Tukey testinde;
doktora mezunlari ile lisans mezunlari arasindaki puan ortalamasi farki, 20 yil ve tzeri ile 16-20 yil
ve 0-5 yil arasindaki puan ortalamasi farki anlamli bulunmustur.

Medeni durum (p:0,035), yas (p:0,000), egitim (p:0,016) ve galisma suresi (p:0,010) olgularindaki
demografik farkliliklar ile 6rgutsel ustalik arasinda anlamli bir fark oldugu saptanmistir. Evli, 55 yas
Uzeri ve doktora mezunu olan katilimcilarda orgutsel ustalik anlamli duzeyde daha yUksektir.
Gruplar arasi farklihgr belirlemek amagl yapilan Post Hoc Tukey testi analizinde yas grubu alt
degiskenlerinde; 55 yas ve Uzeri ile 18-24 yas ve 25-34 yas arasindaki puan ortalamasi farki
anlamli bulunmustur. Ayrica Tukey testinde; doktora mezunlari ile lisans mezunlari arasindaki puan
ortalamasi farki ve 16-20 yil, 11-15 yil ve 6-10 yil ile 0-5 yil arasindaki puan ortalamasi farki anlamii
bulunmustur.

Cinsiyet olgusundaki demografik farkliliga bakildiginda ise etik liderlik ve o6rgltsel ustalik
degiskenleri ile aralarinda anlaml bir farklilk yaratmadi§ diger bir deyisle cinsiyet olgusunun etik
liderlik ve 6rgutsel ustalik Gzerinde fark yaratmadigi sonucuna ulasilmistir.

Etik Liderlik ve Orgitsel Ustalik Arasindaki P. Korelasyon Analizi Sonuglari

o Aragtirmaci Yararlanmaci  Orglitsel
Etik Lideriik Ustalik Ustalik Ustalik
Etik Liderlik f ! 970 ,548 ;580
p ,000 ,000 ,000
. Ustalik r 570" 1 ,8517 964"
rastirmaci Ustall
> p ,000 ,000 ,000
r 546" ,8517 1 960"
Yararlanmaci Ustalik
p ,000 ,000 ,000
Orgtitsel Ustalik f /5807 9647 ,9607 !
U |
J p ,000 ,000 ,000

r: Korelasyon Katsayisi, p: Anlamlilik Dizeyi, **: p<0,05.

Tablo 4 icerisinde etik liderlik ile 6rgutsel ustalik ve drgutsel ustaligin alt boyutlar arasindaki iliski
pearson korelasyon analizi ile incelenmistir. Analiz bulgularina gore, etik liderlik ile arastirmaci
ustalik (r:,570), yararlanmaci ustalik (r: ,546) ve 6rgutsel ustalik (r: ,580) arasinda anlamli ve pozitif
yonlU anlamli bir iliskinin oldugu belirlenmigtir.
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Tablo 5. Etik Liderligin Orgiitsel Ustalik ve Alt Boyutlari Uzerine Etkisi
Bagimii Degisken: Orgtitsel Ustalik

Unstandardized Standardized
Coefficients Coefficients
Mocel T Sig. R R Square
Std.
B Beta
Error
(Constant) 2,188 ,145 ,580 15,139 ,000 ,580 ,337
Etik liderlik ,559 ,042 13,178 ,000

Mddel 1

F: 173,663 p:0,000 Adjusted R Square: ,335
Bagimli Degisken: Arastirmaci Ustalik

Unstandardized Standardized
Coefficients Coefficients
T Sig. R R Square
Std.
B Beta
Error
(Constant) 2,084 ,156 13,362 ,000
570 ,570 ,324
Etik liderlik ,586 ,046 12,814 ,000

Model 2

F:164,190 p:0,000 Adjusted R Square: ,322
Bagimii Degisken: Yararlanmaci Ustalik

Unstandardized Standardized
Coefficients Coefficients
T Sig. R R Square
Std.
B Beta
Error
(Constant) 2,292 ,150 15,270 ,000
o ,546 ,546 ,299
Etik liderlik ,531 ,044 12,064 ,000

Model 3

F:145,535 p:0,00 Adjusted R Square: ,296

B: Katsayi, Std. Error: Standart Hata, Beta: Standardize Edilmis Katsayi, T: t-Test Deg@eri, Sig.: Anlamlilik Duzeyi, R: Korelasyon
Katsayisi, R Square: Belirleme Katsayisi, Adjusted R Square: Duzeltilmis Belirleme Katsayisi

Tablo 5 icerisinde etik liderligin 6érgutsel ustalik ve érgutsel ustalik alt boyutlar Gzerinde etkisinin
olup olmadigini test etmek icin regresyon analizi yapiimistir. Model 1 icerisinde etik liderligin
orgutsel ustalik Uzerinde agiklanan varyans deg@erini belirten R2 degeri 0,337’dir. Bu sonuca gore;
katiimcilarnn érgutsel ustalik algisindaki degisimlerinin %33,7’si etik liderlik ile agiklanmaktadir.
Model 2'de etik liderligin arastirmaci ustalik Uzerinde acgiklanan varyans dederini belirten R2 degeri
0,324’tur. Bu sonuca gore katilimcilann arastirmaci ustalik alt boyutu etik liderlik degiskenine ait
varyansi %32,4 oraninda aciklamaktadir. Model 3’te ise etik liderligin yararlanmaci ustalik Gzerinde
aclklanan varyans degerini belirten R2 degeri 0,299'dur. Dolayisiyla katilimcilarin yararlanmaci
ustalik alt boyutu etik liderlik degiskenine ait varyansi %22,9 oraninda agiklamaktadir. Tablo 5'te
elde edilen calisma sonugclan dikkate alindiginda, “saglk galisanlarinin etik liderlik algilar érgttsel
ustalik Gzerinde istatistiksel olarak anlaml bir etkiye sahiptir”; “saglik calisanlarinin etik liderlik

algilari érgutsel ustaligin alt boyutlarindan arastirmaci ustalik Uzerinde istatistiksel olarak anlamli
bir etkiye sahiptir” ve “saglik galisanlarinin etik liderlik algilari ¢rgutsel ustaligin alt boyutlarindan
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yararlanmaci ustalik Uzerinde istatistiksel olarak anlamli bir etkiye sahiptir” seklinde kurgulanan
Hipotez1, Hipotez2 ve Hipotez3 kabul edilmistir..

6. Tartisma

Bu c¢alismada saglik ¢alisanlarinin etik liderlik algilarinin ¢rgutsel ustalik ve alt boyutlan Uzerinde
etkili olup olmadigi, varsa etkisinin ne duzeyde oldugunun belirlenmesi amaclanmistir. Analiz
sonuglarr incelendiginde medeni durum ile etik liderlik algisi arasinda anlamli bir fark oldugu ve evli
olan katiimcilarda etik liderlik algisinin bekar olanlara gére daha yUksek oldugu saptanmistir
(p:0,035). Bu bulgu, evli bireylerin etik liderlik kavramini daha gucla bir sekilde algiladigini ve bunu
davraniglarinda yansitma egiliminde olduklarini géstermektedir. Benzer sekilde, Aslan ve Sunbul
(2018) tarafindan yapilan bir calismada, saglik calisanlarinin etk liderlik alglarinin medeni
durumlara gore farklilk gosterdigi, evli bireylerin etik liderlik algilarinin bekarlara gére daha yuksek
oldugu tespit edilmistir. Ayrica, Aldhmadi ve arkadaslan (2024), Suudi Arabistan’daki kamu
hastanelerinde gerceklestirdigi calismalarinda Ust duzey yoneticilerin etik liderlik algilarinin medeni
durum temelinde farklilik gosterdigi ve evli bireylerin daha yuksek etik liderlik algisina sahip oldugu
belirlenmistir. Bu bulgular, etik liderligin bireylerin yasam deneyimlerinden ve sosyal rollerinden
etkilenebilecegini ortaya koymaktadir. Evli bireylerin genellikle aile icindeki sorumluluklar ve diger
sosyal baglari nedeniyle daha fazla sorumluluk duygusuna sahip olduklari, bu durumun etik liderlik
algilarini guglendirmis olabilecegi dusuntlimektedir. Yas degiskenine bakildiginda etik liderlik algisi
ile arasinda anlamli bir fark oldugu, yas ilerledikce saglik calisanlarinin etik liderlik algisinin arttig
tespit edilmistir. Bu bulgu, yas faktéranun etik liderlik algisinda 6énemli bir degisken oldugunu ve
bireylerin yas! ilerledikge etik degerlere verilen dnemin arttigini géstermektedir. Benzer bir sonug
olarak, Aslan ve Sunbul (2018) tarafindan yapilan bir arastirmada saglik ¢calisanlarinin yaslandikca
etik liderlik ve etik degerlere yonelik algilarinin arttigr belirtiimistir. Bilgen (2014) etik liderlik algisi
ile yas arasinda pozitif bir iliski oldugunu ortaya koymus olup, Santas (2014) ise calismasinda yas
degiskeninin saglik calisanlarinin etik liderlik algisi Uzerinde etkili olan faktérlerden biri oldugunu
belirlemistir. Bu noktada yas unsurunun etik liderlik algisi Uzerindeki etkisi; kisinin yasam
deneyimleri, egitim seviyesi, is tecrubesi ve Kisilik 6zellikleri gibi faktorlere bagl oldugu sdylenebilir.
Bu sonuglardan hareketle yas degiskeninin etik liderlik algisi Uzerindeki etkisinin, bireylerin yasla
birlikte kazandiklari deneyimler, olgunluk ve daha genis bir perspektif gelistirme becerisi ile iliskili
olabilecegi degerlendirilebilir. Ozellikle, yas ilerledikge saglik ¢alisanlarinin daha fazla sorumluluk
Ustlenmesi ve cesitli etik ikilemlerle karsilasmalari, etik liderlik algilarinin sekillenmesinde etkili
olabilir.

Saglik calisanlannin egitim duzeyi incelendiginde etik liderlik algisi ile arasinda anlamli bir fark
oldugu, doktora mezunlarinin lisans mezunlarina kiyasla daha yuksek etik liderlik algisina sahip
olduklar tespit edilmistir. Bu bulgu, egitim duzeyinin bireylerin etik liderlik algilarini etkileyen énemli
bir faktér oldugunu gostermektedir. Bu sonug, literatirdeki bazi calismalar ile de uyum
gostermektedir. Ozden ve arkadaslari (2019) yiksek egitim duzeyine sahip hemsirelerin etik
liderlik algilarinin anlaml dizeyde daha yuUksek oldugunu belirlemistir. Calismada, egitim
duzeyindeki artisin mesleki farkindaligi artirdii ve bdylece etik liderlik algisini olumlu yénde
etkiledigi vurgulanmistir. Benzer sekilde, Aldhmadi ve arkadaslari (2024) Suudi Arabistan'daki
kamu hastanelerinde yaptiklarl arastirmada yUksek egitim dizeyine sahip hemsirelerin etik liderlik
algilarinin diger meslektaslarina gére daha ytksek oldugunu tespit etmistir. Bulgularin bu sekilde
¢ikmasinin en dnemli nedenleri arasinda egitim dizeyinin bireylerin etik farkindalik ve bilgi dizeyini
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artirmasi 6nemli bir parametredir. YUksek egitim seviyesine sahip bireyler; meslek etigi, liderlik ve
yonetisim konularinda daha kapsamli bir bilgi birikimine ve elestirel disinme yetenegine sahip
olabilmektedir. Bu durum, yoneticilerden beklenen etik davranislara yonelik algilari daha guglt hale
getirebilir. Ayrica, doktora mezunlarinin genellikle liderlik ve organizasyonel yénetim alanlarinda
daha fazla deneyime ve bilgiye sahip olmalari, etik liderlik algilarinin yiuksek olmasina katkida
bulunabilir. Bu bulguya istinaden literattrde farkliliklar s6z konusudur. Ornegin, Aslan ve Sunbul
(2018) tarafindan yapilan arastirmada égrenim durumu ile saglik calisanlarinin etik liderlik algisi
arasinda anlamli bir farklilik bulunamamistir. Bu durum, ¢alismanin yapildigi érneklem grubunun
Ozelliklerine, kultirel faktorlere ve saglk sektérindeki farkll egitim sistemlerine bagl olarak
degisiklik gdsterebilmektedir.

Saglik ¢alisanlarinin galisma suresi incelendiginde etik liderlik algisi ile arasinda anlamli bir iligki
oldugu tespit edilmistir. Calisma suresi arttikca sagdlik calisanlarinin etik liderlik algilarinin da
yUkseldigi gdzlemlenmistir. Bu bulgu, mesleki deneyimin etik liderlik algisi Gzerinde énemli bir etkisi
oldugunu gostermektedir. Bu sonug, literatiirdeki bazi ¢calismalarla uyum géstermektedir. Ozden
ve arkadaslari (2019), hemsirelerin kurumlarindaki hizmet sureleri arttikga etik liderlik algisi puan
ortalamalarinin anlamli bir sekilde yukseldigini bildirmistir. Benzer sekilde, Goldman ve Tabak
(2010), kidemli hemsirelerin daha yuksek etik liderlik puanina sahip olduklarini ifade etmislerdir.
Bu durum, uzun sureli calisma deneyiminin hem etik farkindalik hem de liderlik becerilerini olumlu
yonde etkiledigini gdstermektedir. Ayrica, Makaroff ve arkadaslari (2014), mesleklerinin ilk 6
ayinda galisan hemsirelerin etik yukumlulUklerini yerine getirme konusunda yeterli hissetmediklerini
ve bunun deneyimsiz hemsirelerin farkindallk ve beklentilerinin daha dusidk olmasindan
kaynaklanabilecegini belirtmistir. Bu bulgulara goére uzun sureli mesleki deneyimin bireylerin etik
liderlik algilarinda farkindalik yaratabilecedi ve bu alginin zamanla gelisebilecegini gdstermektedir.
Bu sonuglar kidemli saglk calisanlarinin mesleklerini daha iyi kavrayarak yoneticilerden etik
davraniglara dair daha fazla beklenti gelistirmeleri ile iliskilendirilebilir. Bunun yani sira ¢alisma
sUresinin artmasi ile birlikte bireylerin kurumlarinin degerleri, etik standartlari ve yoneticilerinin
liderlik tarzlar hakkinda daha fazla bilgi edinmeleri mumkundur. Ayrica, uzun sure ayni kurumda
calisan bireylerin yoneticileriyle daha fazla etkilesim icinde bulunmasi ve onlarin liderlik tarzini daha
yakindan gozlemlemesi etik liderlik algilarinin gelismesine katkida bulunabilmektedir.

Arastirmanin sonunda 6rgutsel ustalik dlcedi acisindan medeni durum (p:0,035), yas (p:0,000),
egitim (p:0,016) ve calisma suresi (p:0,010) degiskenleri ile érgutsel ustalik arasinda anlaml bir
fark oldugu saptanmistir. Evli, 55 yas Uzeri ve doktora mezunu olan katiimcilarda érgutsel ustalik
duzeyinin anlamli sekilde daha yuksek oldugu belirlenmistir. Bu bulgu, érgutsel ustaligin bireylerin
yasam deneyimleri, bilgi birikimi ve mesleki kidemleri ile sekillendigini gdstermektedir. Yas, medeni
durum ve egitim gibi demografik faktorlerin, bireylerin is ortamindaki becerileri, problem ¢ézme
yetkinlikleri ve uyum saglama kapasiteleri tzerinde etkili olabilecegi distntlmektedir. Ozellikle
doktora seviyesinde egitim almis bireylerin hem teorik hem de pratik bilgi birikimlerinin fazla olmasi,
orgutsel slreclere daha stratejik ve kapsamli bir sekilde yaklagsmalarini saglayabilir. Orgutsel
ustallk, hentz yeni bir kavram olarak kabul edilmekte ve Turkiye'de mevcut literatUr igerisinde bu
konu Uzerine yapilan ¢alismalar sinirlidir. Bu duruma istinaden farkli sektérlerdeki calismalar bu
bulguyu desteklemektedir (Sezer ve Bakan, 2017). Bu durum, érgutsel ustaligin saglik alanindaki
6nemini vurgulamakta ve gelecekte bu alanda daha fazla arastrma yapimasi gerektigini
gostermektedir. Ornegin Ciftci (2019), Adana'da mobilya imalat sektérinde gerceklestirdigi
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galismasinda medeni durum, yas ve egitim duzeyi ile 6rgutsel ustalik arasinda anlamli bir iliski tespit
etmistir. Bu ¢alisma, yasca buyuk ve evli bireylerin 6rgutsel streclere daha iyi adapte olabildiklerini
ve bu baglamda ustaliklarini gelistirdiklerini dne sirmektedir. Yigit (2022) calismasinda Teknopark
galisanlan Uzerinde gerceklestirdigi calismasinda drgutsel ustalk ile medeni durum ve egitim
durumu arasinda anlamli bir iliski oldugunu belirtmistir. Bu bulgu, egitim seviyesi arttikga bireylerin
orgutsel sureclere yonelik daha yuksek bir farkindaliga sahip olduklarini ortaya koymaktadir.
Bununla birlikte, Tutar ve arkadaslan (2017), cinsiyet, medeni durum, yas, egitim ve calisma
sUresinin 6rgutsel ustalik Uzerinde 6nemli bir etki yarattigini tespit etmistir. Sonuglarin bu sekilde
¢glkmasinin nedenlerine bakildiginda; érgutsel ustaligin bilgi birikimi, deneyim ve bireylerin yasam
sUreclerindeki olgunlasma ile iliskili oldugu dusunulebilmektedir. Evli bireylerin, aile sorumluluklari
ve sosyal roller nedeniyle daha planli ve stratejik bir yaklasim gelistirme egiliminde olduklari, bunun
da o&rgutsel ustalklarina yansidigi sodylenebilir. Benzer sekilde, yasca bulyUk bireylerin
mesleklerinde daha fazla deneyim kazanarak karmasik sorunlarla bas etme konusunda daha
yetkin hale geldikleri ve bu nedenle 6rgutsel streclerde daha etkili olabildikleri ifade edilebilir.
EQitim seviyesi, bireylerin problem ¢dzme becerilerini ve analiz yeteneklerini gelistirdigi igin
orgutsel ustalik dizeyinde artisa yol acabilmektedir. Ozellikle doktora derecesine sahip bireyler,
akademik arastirmalarla edindikleri derin bilgi ve sistematik distinme becerileri sayesinde érgutsel
sUreclerde daha etkili olabilmektedir. Calisma suresi kapsaminda ise bireylerin is ortamindaki bilgi
ve deneyimlerinin zamanla artmasi, daha fazla sorumluluk Ustlenmeleri ve organizasyonel yapiyi
daha iyi kavramalari ile agiklanabilmektedir.

Korelasyon analizi sonugclari incelendiginde etik liderlik ile érgutsel ustalik ve alt boyutlar arasinda
anlamli bir iliskinin oldugu gérulmastdr. Mevcut literatirde liderlik ve érgutsel ustalik arasindaki
iliski genis bir perspektifle ele alinmakta ve liderlerin bu baglamdaki rolleri siklikla vurgulanmaktadir.
Attar (2014), liderlerin, 6rgutsel yeteneklerin degisen ¢evre kosullarina adapte edilmesi surecinde
merkezi bir rol Ustlendigini ifade etmektedir. Benzer sekilde, Salas Vallina ve arkadaslari (2019),
liderlik 6zelliklerinin  6rgutsel ustalik Uzerindeki belirleyici etkilerini  destekleyen bulgular
sunmaktadir. Birkinshaw ve Gibson (2004), 6rgutsel ustaligin temel kaynaklarini incelerken,
destekleyici liderlerin ve esnek yoneticilerin  6rgutsel ustaligin gelisimine olan katkilarini
vurgulamaktadir. Ayni zamanda O’Reilly ve Tushman (2004), ambidektor (ayni anda hem yenilikGi
hem de mevcut surecleri gelistiren) liderlerin, yararlanici ve arastirici stratejileri dengeleyerek
orgutsel ustaligin olusumunda Kritik bir rol oynadigini belirtmektedir. Bu bulgular liderlik ile 6rgutsel
ustalik arasindaki iliskinin gtictinu desteklemektedir.

Regresyon analizi sonuglarina goére, etik liderlik davraniglarinin, érgutsel ustalik ve alt boyutlari olan
arastirmaci ustalik ve yararlanmaci ustalik Uzerinde pozitif yénde ve anlamli bir etkisi oldugu tespit
edilmistir. Bu ¢alismanin bulgulari, Hwang ve arkadaslarinin (2023) galismasindaki sonuglar ile
paralellik géstermektedir. Hwang ve arkadaslari (2023) calismasinda etik liderlik ile calisan katiimi
ve yaraticilik arasinda bir baglantinin oldugunu, 6rgutsel ustaligin da bu iliskilerde araci bir rol
ustlendigini belirtmistir. Ozellikle otelcilik sektorii baglaminda yapilan bu galismada, 6rgitsel
ustaligin, ¢alisanlarin yaraticilik ve katim duzeylerini artirmada nasil bir kopru islevi gérdagunu
ortaya koymaktadir. Benzer sekilde Ling ve arkadaslarinin (2022) galismasl, geng firmalarda etik
liderlik ile 6rgutsel ustalik arasinda anlamli bir iliski bulundugunu géstermektedir. Bu calismada,
etik liderlik davraniglaninin Ust duzey yonetim ekibi Gyelerinin memnuniyetini ve tavsiye arama
davranislarini tesvik ettigi ve bu sureclerin érgutsel ustaligin artisina katkida bulundugu ifade
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edilmektedir. Ozellikle kurucu-CEQ’larin  etik liderlik davraniglarinin, ekip dinamiklerini
sekillendirme yoluyla 6rgutsel ustaligi dolayli olarak destekledigi vurgulanmaktadir.

Orgutsel ustaligin alt boyutlar incelendiginde arastirmaci ustalik ve yararlanmaci ustaligin, saglik
galisanlannin etik liderlik algilaryla dogrudan iligkili oldugunu ortaya koymaktadir. Guleng ve Kozak
(2019) tarafindan yapilan bir calismada, bir isletmenin ustaliginin yararlanici ve arastirici
stratejilerin harmanlanarak uygulanmasina bagl oldugunu belirtmektedir. Bu baglamda, etik
liderlik, galisanlarin yaratici potansiyellerini ortaya ¢cikarmalarina yardimci olarak, hem arastirmaci
hem de yararlanici ustaligin gelisimini desteklemektedir. Arastirmaci ustalik, yenilik¢ilik ve
bagimsizlik gibi 6zellikler tasirken; yararlanici ustalk, mevcut kaynaklarin etkin bir sekilde
kullaniimasini saglamaktadir (March, 1991). Bu durum, saglik ¢calisanlarinin etik liderlik algilarinin,
orgutsel ustaligi artirma potansiyeline sahip oldugunu gdstermektedir. Ayrica, Hwang ve
arkadaslan (2023) tarafindan ifade edilen gorise gore, 6rgutsel ustalik bir firmanin degisim ve
inovasyona yonelik organizasyonel yeteneklerini gelistirmek icin kritik éneme sahiptir. Etik liderlik
takipcilerin liderlerine olan guvenlerini artirarak, érgutiin degisim yeteneklerini guclendirmektedir
(Guo, 2022; Sharif ve Scandura, 2014). Bu nedenle, etik liderlik uygulamalari saglik ¢alisanlarinin
yaraticiigini tesvik etmekte ve bu da ¢rgutsel ustaligr artirmaktadir.

Etik liderler, calisanlara guven vererek ve onlara destek sunarak bu stresin Ustesinden gelmelerine
yardimci olmaktadir. Bunun yaninda etik liderlerin ¢alisanlarla seffaf, gtvenilir ve destekleyici bir
iletisim kurmalari, calisanlarin is streclerine daha aktif katiim géstermelerine olanak tanimaktadir.
Bu durum, saglk calisanlarinda arastirmaci ustalk gibi yenilikgi davranislarin ve yararlanmaci
ustalik gibi verimli sireglerin desteklenmesini saglamaktadir. Saglik sektéranin yogun tempolu ve
stresli yapisi da 6énemli bir etken olarak gortlmektedir. Etik liderler, ¢alisanlarin is yuklerini daha
etkili bir sekilde yonetmesine yardimci olurken, duygusal destek saglayarak orgutsel baglhgi
artirabilir. Ayrica, etik liderlerin adaletli karar alma ve calisanlarin potansiyelini aciga cikarma
yonundeki yaklasimlari, érgutsel ustalik duzeylerini yukseltebilmektedir. Bu badlamda, etik liderlik
davraniglarinin drgutlerde yenilikgi ve uyumlu is stratejilerinin gelistirilmesinde énemli bir arag
oldugu ifade edilebilir.

7. Sonug¢

Elde edilen sonuglar, etik liderlik algisinin medeni durum, yas, egitim seviyesi ve ¢alisma suresi gibi
demografik faktdrlere gore anlamli farkliliklar gosterdigini ortaya koymaktadir. Ozellikle evli, 55 yas
Ustl ve doktora mezunu bireylerin etik liderlik algilarinin daha yiksek oldugu saptanmistir. Ote
yandan, érgutsel ustaligin da demografik degiskenlere bagli olarak farklilik gosterdigi belirlenmistir.
Evli, 55 yas Uzeri ve doktora mezunu katiimcilarda 6érgutsel ustalik duzeylerinin daha yuksek
oldugu goérulmustur. Etik liderlik ile 6rgutsel ustalik ve alt boyutlar olan arastirmaci ustalik ve
yararlanmaci ustalik arasinda pozitif yonlu iliski oldugu; ayrica etik liderligin érgutsel ustalik ve alt
boyutlarini olumlu yénde etkiledigi tespit edilmistir. Etik liderlik sayesinde érgutler, degisim ve
inovasyon sureclerini daha etkin bir bicimde yurttebilmekte; c¢alisanlarin  yaraticiigin
destekleyerek kurum ici yenilikci faaliyetleri tesvik edebilmektedir. Etik liderligin érgutsel ustalik
Uzerindeki anlamli etkisi dikkate alindiginda, liderlerin etik deQerlere sahip olduklarini gostermeleri,
kendi davranis ve kararlariyla bu degerlere uygun hareket ederek calisanlara ilham kaynagi
olmalar énerilmektedir. Bu galisma etik liderlik ile érgutsel ustalik arasindaki iliskiyi ele alan ¢zgun
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arastirmalardan biridir. Ancak bu sonuglarin genellenebilirliginin artinimasi i¢in, farklh drneklemlerle
yeni arastirmalar yapiimasi 6nerilmektedir.
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Gastronomi ve turizm fuarlarinda fuar
performansi ve hizmet algisinin
degerlendirilmesi: Isparta gastronomi ve
turizm fuari 6rnegi
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Pinar Goktas' Nesrin Ozcan Akdag?

Ozet

Fuar organizasyonlari isletmelerin rekabet stratejilerini belirlemelerinde katki sunarken ayni zamanda ticari ve
kdltdrel faaliyetlere hareketlilik kazandirmaktadir. Ekonomideki dinamiklerin belirlenmesinde, cegitlenmesinde ve
gliclenmesinde hem bdlgesel hem ulusal dlzeyde farkli firsatlar sunmaktadir. Ayrica, turizm ve gastronomi
alaninda ddzenlenen fuarlar, yerel ekonomiyi canlandirmanin Stesinde, paydaslar arasinda bilgi ve deneyim
aktarimini saglayarak sektérin sdrddrilebilir gelisimine katkida bulunmaktadir. Bu calismada Isparta ilinde
dlizenlenen Isparta 1. Turizm ve Gastronomi Fuarina katilm saglayan isletmelerin fuar hakkindaki performans ve
hizmet algilari ile algilanan degder ve memnuniyet arasindaki iliskinin belirlenmesi amagclanmistir. Isparta ilinde
duzenlenen Isparta 1. Turizm ve Gastronomi Fuarina katiim saglayan isletmelerin érneklem olarak belirlendigi bu
calismada nicel veri toplama teknigi kullanilimistir. Arastirmaya 79 isletme dahil edilmistir. Anketler fuar katihmcisi
isletmelerin sahipleri, genel muddrleri, pazarlama mdddrleri veya satis sorumlulari tarafindan cevaplanmistir. Elde
edilen verilerle; fuar performansi, fuar hizmeti, algilanan deder ve memnuniyet ile ilgili coklu dogrusal regresyon
analizi gerceklestirilmistir. Elde edilen bulgulara gore, fuar hizmetinin algilanan deger ve memnuniyet dzerinde
pozitif yénde ve anlamli bir etkisi oldugu gordlmdstdr.

Anahtar Kelimeler fuar performansi, fuar hizmet algisi, algilanan deger, memnuniyet, isparta
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Evaluation of fair performance and
service perception in gastronomy and
tourism fairs: the case of Isparta
gastronomy and tourism fair

Abstract

Fair organizations contribute to the determination of competitive strategies of enterprises, as well as providing
mobility to commercial and cultural activities It offers different opportunities at both regional and national level in
determining, diversifying and strengthening the dynamics in the economy. Furthermore, fairs organised in the field
of tourism and gastronomy not only stimulate the local economy but also contribute to the sustainable development
of the sector by enabling the transfer of knowledge and experience among stakeholders. This study was aimed to
determine the relationship between the performance, service perceptions, the perceived value and satisfaction of
the businesses participating in the Isparta 1st Tourism and Gastronomy Fair organized in Isparta. In this study, a
quantitative data collection technique was employed, with enterprises participating in the Isparta 1st Tourism and
Gastronomy Fair selected as the sample. A total of 79 enterprises participated, with questionnaires completed by
the owners, general managers, marketing managers, or sales managers. Using the collected data, multiple linear
regression analyses were conducted to examine fair performance, service quality, perceived value, and
satisfaction. The findings indicate that the quality of exhibition services has a significant and positive impact on
both perceived value and satisfaction.

Keywords fair performance, fair service perception, perceived value, satisfaction, isparta
Paper type Research paper

Beyannameler

Etik Kurul Onayi ve Katilimei Onami: Stileyman Demirel Universitesi Rektorligu Etik Kurul Baskanhigrndan 146/3 sayili karar ile
etik kurul onayi alinmistir.

Yayin Izni: Bu calisma yayin izni gerektirmemektedir.
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1. Girig

Isparta ili, dogal ve kulttrel kimlik degerleri acisindan olduk¢a zengindir (Aydemir, Cesur
Durmaz, 2024: 420). Dogal ve kulttrel gesitliligiyle 6ne ¢ikan Isparta, doga turizmi, inang ve
kaltar turizmi, ekoturizm, yayla turizmi, kayak turizmi ve magara turizmi gibi pek cok farkli
turizm tdrine ev sahipligi yapmaktadir. Ayrica milli ve tabiat parklari ile gélleri de boélgenin
turizm potansiyelini artirmaktadir (Durgun, 2007: 94-96). Basta gul ve lavanta olmak Uzere
cesitli aromatik bitkilere ev sahipligi yapan bu ile; kayak, yamag¢ parasuti, gul toplama gibi
cesitli aktiviteleri gerceklestirmek igin yapilan ziyaretler giderek artmaktadir. Bunun yani sira,
lavanta vadisinin dogal guzellikleri, kirsal turizm agisindan &nemli bir destinasyon haline
gelmesini saglamistir (Ongun vd., 2018). Ancak, kentin yeterli bir turizm destinasyonu
cazibesine kavusabilmesi icin ¢esitli tanitim ve tutundurma faaliyetlerine ihtiyag
duyulmaktadir. Bunun yani sira, turizm faaliyetlerinde cesitlilik yaratmak ve bu faaliyetlerin
iyilestiriimesine katkida bulunmak buytk énem tasimaktadir.

Turizm ve gastronomi fuarlari, yerel Grdnlerin tanitiimasi ve turistlerin bélgeye cekilmesi yoluyla
yerel ekonomiye katki saglamaktadir (Yavuz & Sanli, 2018). Ayrica, yoresel Urlnler ve yoéreye
6zgU yemek Kkultlrd, gastronomi turizminin gelismesi icin temel unsurlar arasinda yer
almaktadir (Ozbay & Semint, 2020: 315). Isparta ili kayak ve aromatik bitkiler turizmi agisindan
taninir olsa da gastronomi turizmi alaninda daha sinirli bir bilinirlige sahiptir (Ceylan, 2009;
Ongun vd.,2018: 43-50). Bu baglamda, Isparta 1. Turizm ve Gastronomi Fuar’nin, sehrin
ulusal ve uluslararasi dlzeyde tanitimina katki saglamasi ve bdéylece yerel kalkinmayi
desteklemesi beklenmektedir. Ayni zamanda fuarin, turizm sektérinde faaliyet gosteren
isletmelerin birligini ve koordinasyonunu artirarak ekonomik deger yaratmasi 6ngoérualmektedir.

Gecmisten gunumuze fuar organizasyonlari boélgesel, ulusal ayni zamanda uluslararasi
ekonomiler igin ¢esitli faydalar sunmaktadir. Bir pazarlama tutundurma faaliyeti olan fuar
organizasyonlari igsletmelerin ve yerel ekonomilerin stratejik hedeflerine erisebilmeleri icin
6nem arz etmektedir (Zeren & Bukulmez, 2019; Demirci vd., 2012). Ulusal ve uluslararasi
dlzeyde gastronomi kulttrdntn canlandiriimasina katki sunan fuar organizasyonlari, mutfak
kulturantn gelecek nesillere aktariimasinda ve turizm bilincinin asilanmasinda énemli birer
aractir (Kucukyaman vd., 2018). Bu baglamda calismanin temel amaci Isparta 1. Turizm ve
Gastronomi Fuarina katiim saglayan isletmelerin fuar performansi ve hizmet algilarinin,
memnuniyet ve algilanan deger Uzerindeki etkisinin belirlenmesidir. Bu ama¢ dogrultusunda,
fuara katilan 79 isletme Uzerinde bir anket calismasi gerceklestirilmistir. Fuara katilan isletme
sayisinin 80 olmasi, 6zellikle veri yeterliligi calismanin bazi sinirliliklarini olusturmustur.
Bununla birlikte, fuara katihm saglayan isletmelerin algiladiklari deger ve memnuniyet
duzeylerini etkileyen faktérlerin belirlenmesinin, gelecekte dlzenlenecek fuarlarin daha etkili
bir sekilde planlanmasina katki saglamasi beklenmektedir. Calismanin birinci bélimunde
literatlrden faydalanilarak konunun kavramsal cercevesi ele alinmistir. Bunun ardindan
calismanin yontem bolimunde 6lcim aracina ait bolimlere ve arastirma modeline yer
verilmigtir. Son olarak arastrmanin bulgular kisminda elde edilen analiz sonuglari
sunulmustur. Bunun ardindan sonug ve degerlendirme kismi tamamlanmistir.

2. Kavramsal Arkaplan

Gastronomi; yiyecek ve iceceklerin tarihsel gelisimiyle birlikte Uretimi, hazirlanmasi,
sunumunun gerceklestiriimesini ve tuketimini kapsayan bir kavramdir. Kisilerin beslenme
aliskanliklari ve egilimleri ile yiyecek gidalarin fizyolojisi ve mikrobiyolojisini icermekle birlikte
yiyecek icecek isletmelerinin yonetiimesi baglaminda atik yoénetimini kapsamaktadir.
Dolayislyla gastronomi yalnizca yemek yaklasimi olarak degil, ayni zamanda toplumlarin
gelenek ve gorenekleriile yeni lezzetlerin deneyimlenmesi baglaminda kulturel olgu ve yasam
bicimi olarak da degerlendiriimektedir (Hegarty, 2005; Kucukaltan, 2009; Caliskan, 2013;
Aksoy & Sezgi 2015; Akdag vd., 2015). Yiyecek ve iceceklerin, sanatsal ve bilimsel
unsurlardan faydalanilarak mevcut kosullara uyarlayan gastronomi bir rehber olarak kabul
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edilmektedir. Deneyim kazanimi adina gun gectikgce daha da populer olan gastronomi,
turistlerin seyahatleri sirasinda farkli mutfaklari kesfetmelerini saglayarak seyahat kararlarini
onemli 6lctde etkilemektedir (Eren, 2007; Hatipoglu & Batman, 2014; BuyUksalvarci &
Akkaya, 2018).

Yerel kalkinmanin desteklenmesi sUrecinde bir bodlgede turizm faaliyetlerinin
yogunlastiriimasi, istihdam yaratiimasi ve gelir esitsizliklerinin duzeltiimesi i¢in etkili bir ara¢
olarak cesitli calismalara konu olmustur (Kizildemir, 2017: 183; Kilic & Manci, 2018: 193). Pek
cok Ulke de turizmin sarddrulebilirligi agisindan gastronomi kalturinu cesitli fuar, festival ve
sempozyum gibi etkinliklerle én plana cikarmaktadir. Bu sayede, turizm yoluyla Ulkelerin
ekonomilerine katki saglanmasi hedeflenmektedir (Uztlmez, vd., 2017: 88; Kan, vd., 2012:
98). Sevimli, Tath ve Kizildemir (2021)in yaptigi tanima gbre gastronomi turizmi, butin
gastronomik calismalari ortaya ¢ikarma, tatma ve hazlarini hissetmeyi ana amag olarak gorup,
gastronomi alanindaki her turlu bilgiyi 6grenme deneyimi yasamak i¢in belirli bir destinasyona
seyahat etmek olarak ele alinmistir. Turizm ve Gastronomi Fuar organizasyonlarinin en énemli
aktorlerinden biri, ekonomilerin temel taglarindan biri olan igletmelerdir. isletmeler, bu fuarlar
araciigiyla trun tanitimlarini gergeklestirerek hem yerel kalkinmaya katki saglamakta hem de
kultarel mutfak mirasinin gelecek kusaklara aktariimasinda énemli bir rol Ustlenmektedir. Bu
baglamda, fuarlar yerel mutfagin tanitiimasi, pazarlanmasi ve ekonomik kalkinma acisindan
etkili bir organizasyon niteligi tasimaktadir.

Literatlrde fuar organizasyonlari i¢in ¢esitli alanlarda arastirmalar gerceklestirilmistir. Bazi
calismalarda fuar performansi, turizm sektodrl, sosyal etki, yerel kalkinma, isletmelerin
tutundurma faaliyetleri, fuar organizasyonu tasarimi, marka imaj, dis ticaret gibi konulara
odaklaniimistir (Dursun & Kozak, 2021a, b; Cildir, 1991; Binbasioglu & Gultekin, 2017; Demirci
vd. 2012; Cukur & Cukur, 2017; Zeren & Bukulmez, 2019; Altin, 2023; Sengel vd., 2018;
Fettahoglu & Aydindan, 2023; ilter & Cetinkaya, 2014; Demir, 2009; Sorcaru, 2019).
Ekonomilerin temel yapi taslar olan isletmeler, yerel kalkinmaya destek saglayan fuar
organizasyonlarinin énemli birer aktéradir. Fuar organizasyonunun dUzenlendigi yerin
stratejik konumu, tarihi, kaltGrd, sosyal yasami, ulasimi, ticareti, sanayisi, turizmi, kentlesmesi,
kirsal durumu ve vb. gibi kriterler oldukca 6nemlidir (Acartirk, 2012). Bu calismada, fuara
katiim saglayan isletmeler ¢rneklem olarak secilmis ve fuar hizmeti, fuar performansi,
algilanan deger ve memnuniyet konulari incelenmistir. Calismanin, isletmelerin fuarlara
katiimini tesvik etmesi ve gelecekteki fuar organizasyonlarinin hizmet ve performanslarinin
gelistiriimesine katki saglamasi beklenmektedir.

3. Yontem

Arastirmanin temel amaci, Isparta 1. Gastronomi ve Turizm Fuar’na katihm saglayan
isletmelerin fuar performansi, hizmet algisi, memnuniyet ve algilanan deger arasindaki iligkiyi
incelemektir. Bu arastirmada drneklem, Isparta 1. Gastronomi ve Turizm Fuar’na katilan
isletmeler arasindan kolayda 6rnekleme yoéntemiyle secilmistir. Arastirma amacina uygun
olarak hizli, dogru, kolay ve dusuk maliyetli (Bas, 2001) birincil veri elde etmek amaciyla anket
yontemi kullaniimistir. Fuar stresinin belirli bir zaman diliminde olmasi ve sinirli bir érneklem
olusturmasi dolayisiyla kolayda o6rnekleme ydntemi, uygun ve etkili bir yéntem olarak
gérulmustir. Toplamda 80 kiicuk ve orta dlgekli (KOBI) isletme fuara katiim géstermistir. Bu
isletmelere, Yavuz ve Sanli'nin (2018) calismasinda yer alan ifadeler ile Dursun ve Kozak'in
(2021a) kullandigi fuar performansi, hizmet algisi, algilanan deger dlgeklerinden yararlanilarak
hazirlanan nicel veri toplama araci olan anket uygulanmistir. Ayrica anket iceriginde fuar ile
ilgili genel sorulara yer verilmistir. Bu dogrultuda, Isparta Ticaret ve Sanayi Odasi tarafindan
duzenlenen ve fuar katiimcilarinin da yer aldigi bir toplantida, ¢evrimici anket formlari
katihmcilara iletilmistir. Anketlerin, 6zellikle fuarda sorumlu olan kisiler tarafindan yanitlanmasi
gerektigi bilgisi katilimcilara iletiimis ve anketler, katiimcilar tarafindan doldurulduktan sonra
yanitlarin eksiksiz ve formata uygun olup olmadigi kontrol edilmistir. Arastirma kapsaminda,
Isparta 1. Gastronomi ve Turizm Fuari'na katilan 80 isletme yetkilisinden veri toplanmistir.
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Ancak, bir ankette eksik veriler bulundugundan, arastirma 79 isletmeye ait verilerle devam
edilmistir. Arastirmada gevrimici anket uygulamasi gergeklestirilmistir. Anket ¢calismasinda 5'li
Likert (1=Kesinlikle Katilmiyorum, 2=Katiimiyorum, 3=Kararsizim, 4=Katiliyorum, 5=Kesinlikle
Katilyorum) 6lcegi kullaniimistir. Anketi olusturan bélumler Tablo 1’de yer almaktadir.

Tablo 1. [FAnket Bolimleri

Demografik Ozellikler Cinsiyet, Yas, Egitim Durumu, Isletmedeki Gérev Tanimi

Isletmenin faaliyet yili

Isletmenin faaliyet konusu ve faaliyet gosterdigi sektor

Isletmenin fuar stant dizenlemesinden kimin sorumlu oldugu
uarlara katilimda devlet tesviki kullanilip kullaniimadigi

Tesviklerin fuar secimini etkileyip etkilemedigi

Yilda kag fuara katilim saglandigi

Fuarlari secimini etkileyen kriterler

Fuarda kac firma veya alici ile anlasma yapildigi

Isparta Turizm ve Gastronomi Fuarinda elde edilen faydalar

isletmeye Dair

Fuara Dair Isparta Turizm ve Gastronomi Fuarina katiim amaci
1. BOlUm Fuar Performans Algisi

2. Bolum Fuar Hizmet Algisi

3. Bolim Algilanan Deger

4. Bolim Memnuniyet

Tablo 1'de gosterildigi Uzere kullanilan anket, ilk olarak katilimcilarin demografik 6zelliklerini
belirten bilgilerle baslamaktadir. Bu bélimun ardindan fuar ve isletmeye dair olan ifadeler yer
almaktadir. Anket formunda 6lcek ifadelerinin yer aldigi toplam dért bélim bulunmaktadir. Bu
bolumlerin ilki fuar performansi ile ilgili olup, ikinci bélimde fuar hizmeti ile ilgili ifadelere yer
verilmistir. Bunu takiben anketin Uc¢lncu bdlumunde yer alan ifadeler algilanan deger ile
ilgilidir ve memnuniyet ile ilgili ifadeler dérdtincuist bélimde sunulmustur.

3.1 Aragstirma Etigi

Bu arastirmanin gercgeklestirilebilmesi icin, Stleyman Demirel Universitesi Rektorligu Etik
Kurul Baskanhgr’ndan “Gastronomi ve Turizm Fuarlarinda Fuar Performansi ve Hizmet
Algisinin Degerlendirilmesi: Isparta Gastronomi ve Turizm Fuari Ornedi” baslikli bilimsel
calisma 146/3 sayili karar ile gerekli izin ve onamlar alinmis olup, génulll katilim saglayan
turizm sektér temsilcilerine arastirmanin igerigi hakkinda bilgiler sunularak arastirma
yaratdlmastar.

3.2 Arastirma Modeli

Calismada kullanilan arastirma modelinde yer alan degiskenler Fuar Performansi, Fuar Hizmet
Algisi, Memnuniyet ve Algilanan Deger seklindedir. Bu dogrultuda arastirmanin modeli Sekil
1’ deki gibi olusturulmustur.

Sekil 1. Arastirmanin Modeli

Fuar
Hi

/ Performansi \

Memnuniyet Algilanan Deger

\ Fuar Hizmeti /

H, Ha
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H1 Fuar performansinin memnuniyet Uzerinde anlamli ve pozitif bir etkisi vardir.
H2 Fuar hizmetinin memnuniyet Gzerinde anlamli ve pozitif bir etkisi vardir.

H3 Fuar performansinin algilanan deger Uzerinde anlamli ve pozitif bir etkisi vardir.
H4 Fuar hizmetinin algilanan de@er Uzerinde anlamli ve pozitif bir etkisi vardir.

3.3 Verilerin Analizi ve Yorumlanmasi

Bu boélimde Isparta 1. Turizm ve Gastronomi Fuarina katilim saglayan isletmelere uygulanan
nicel veri toplama yénteminden elde edilen veriler analiz edilmis ve yorumlanmigtir. Verilerin
analizinde, arastirmanin guvenilirligini test etmek icin Cronbach’s Alfa degerinden
yararlanilmistir. Arastirma sonuclarindan elde edilen sosyo-demografik, isletmeye dair ve
fuara dair ifadeler icin elde edilen veriler Uzerinde frekans analizi gerceklestirilmistir. Ayrica
arastirma modelinin degerlendiriimesi icin deiskenler Uzerinde ¢oklu dogrusal regresyon
analizi IBM SPSS Statistics programi kullanilarak gerceklestirilmistir. Hipotezlerin regresyon
analizi ile sinanmasi ve bu sinanma sonucu elde edilen sonuglara iliskin degerler tablolar
halinde verilmistir.

Arastirmada yer alan 6lgeklere iliskin gUvenilirlik analizi yapilimistir. Gavenilirlik testinde,
anketin her bir bélimu icin Cronbach’s Alfa hesaplanmig, anket sorularinin toplam
guvenilirligine bakildiginda Cronbach’s Alfa 0,982 olarak bulunmustur. Alfa katsayisi 1,00
de@erine ne kadar ¢ok yaklasirsa calismanin o kadar guvenilir oldugunu gostermektedir
(Altunisik vd., 2007). Toplam Cronbach’s Alpha degerleri, anket katilimcilarinin sorulara
dogru ve tutarli cevaplar verdigini gostermektedir (Ozcan & Tunca, 2020).

4. Bulgular

4.1 Arastirmanin Frekans Dagilimlari

Arastirmanin bu bdélumunde elde edilen veriler Uzerinde gerceklestirilen frekans analizi
sonucunda elde edilen tanimlayici istatistikler tablolar halinde g&sterilmistir. Katiimcilara ait
“‘cinsiyet, yas ve igsletmedeki gérev tanimi” dagilimlari Tablo 2’'de sunulmustur.

Tablo 2. Katilimcilarin Demografik Ozelliklerine Gére Frekans Dagilimlari

Demografik Ozellikler Frekans % Kumulatif %
Erkek 52 65,8 65,8
Cinsiyet Kadin 27 34,2 100,0
Toplam 79 100,0
30-39 28 35,4 35,4
40-49 25 31,6 67
Yas .
50 ve Uzeri 17 21,5 88.6
18-29 9 11,4 100,0
Toplam 79 100,0
Isletme sahibi 46 58,2 58,2
Isletmedeki Diger 13 16,5 747
gorev tanimi Genel Muadur 12 15,2 89,9
Satig/Pazarlama mudurd 4 51 94,9
Satig Gorevlisi 4 5,1 100,0
Toplam 79 100,0

Tablo 2'de géraldugl arastirmaya katilan 6rneklemin cinsiyet dagiimlart dengelidir.
Katilimcilarin %34,2’si kadin ve %65,8’i erkek olarak goérilmektedir. Katiimcilar arasi cinsiyet
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dagilimlarn dengeli fakat erkek katiimcilarin orani daha fazladir. Bir diger demografik bulgu
yas ile ilgilidir. Katiimcilarin yas dagilimlarina bakildiginda en yuksek katilimci sayisi 30-39
yas araliginda oldugu goéruimektedir. Bunu takip eden yas araliyi %31,6 oranla 40-49 yas
grubuna dahil olan bireylerden olusmaktadir. Katiimcilarin sadece %21,5'i 50 ve Uzeri yas
grubu araliginda yer alan bireyler oldugu goérulmektedir. Buna ek olarak bir diger azinlikta
kalan yas grubu %11,4 oranla 18-29 yas araliina dahil olan bireyler olmustur. Anket
katiimcilarinin isletmedeki pozisyonlarina yonelik dagilimlarn %58,2 en ylksek oran ile isletme
sahibi olmustur. Bunu takiben %15,2 oranla genel mudurluk bir diger pozisyon olmustur. Satis
veya pazarlama mudurlugu ve satis gorevliligi pozisyonlari %5,1 oranla esit dagilimlara sahip
olmustur. Diger pozisyonlar i¢in %16,5 oraninda katilimci dahil olmustur. Bu dagilimlardan
hareketle 6rneklemde en yuksek dagilimlara sahip olanlar; cinsiyette erkekler, yas araliginda
30-39 ve pozisyon olarak igsletme sahibi kisiler cogunlugu olusturmaktadir. En az dagilim
gosterenler; cinsiyette kadinlar, yas araliginda 18-29 yas araligindaki kisiler ve isletmedeki
pozisyon dagiiminda ise satis gorevlisi ve satis/pazarlama muadurleri olmustur.

Tablo 3. Isletme Faaliyetleri ve Fuar Katilimlari Frekans Dagilimi
Isletme Faaliyetleri ve Fuar Katilimlari Frekans % Kumdlatif %
1-5 vl 28 35,4 35,4
: i 16 yil ve Uzeri 23 29,1 64,6
}g‘;}%ﬁ'%"” 6-10 yi 17 215 86,1
11-15 vl 11 13,9 100,0
Toplam 79 100,0
1-5 vl 28 35,4 35,4
16 yil ve Uzeri 23 29,1 64,6
6-10 yil 17 21,5 86,1
11-15 vl 11 13,9 100,0
Toplam 79 100,0
isletmelerin 1-5yil 28 354 35,4
faaliyet yil 16 yil ve Uzeri 23 29,1 64,6
}g‘;}%ﬁ'%"” 6-10 yi 17 215 86,1
Isletmelerin 11-15 yil 11 13,9 100,0
faaliyet yili Toplam 79 100,0
1-5 vl 28 35,4 35,4
16 yil ve Uzeri 23 29,1 64,6
6-10 yil 17 21,5 86,1
11-15 vl 11 13,9 100,0
Toplam 79 100,0
Fuar stant Isletmenin Kendisi 73 92,4 92,4
dtzenleme Disaridan  organizasyon 6 7.6 100,0
sorumlulugu sirketi
Toplam 79 100,0
Fuar  katlim Evet 40 50,6 50,6
icin ~ deviet gy 33 41,8 92,4
tesviki o
Bilgim yok 6 7,6 100,0
Toplam 79 100,0
Tegviklerin  Evet 64 81,0 81,0
fetigﬁemséi?'m'”' Hayir 11 13,9 94,9
Bilgim yok 4 51 100,0
Toplam 79 100,0
Bir yilda kac 1 36 45,6 45,6
ulusal  fuara o 18 208 68 4
katilim ] )
saglandigi 8 11 13,9 82,3
5 ve Uzeri 8 10,1 92,4
4 6 7,6 100,0

Toplam 79 100,0
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Tablo 3'te yer alan isletme faaliyetlerine iliskin dagilimlara bakildiginda %35,4’IUk bir oranla 1
ila 5 yil faaliyet yilina sahip olan isletmeler cogunluktadir. Bunu takiben %29,1 oranla 16 yil ve
Uzeri faaliyet yilina sahip olanlar gelmektedir. Ardindan %21,5 oranla 6-10 faaliyet yilina sahip
olan isletmeler ve %13,9’luk bir ylzdelikle 11-15 araliginda faaliyet yilina sahip isletmeler yer
almaktadir. isletmeler %30,4 oranla faaliyet alanlarini gida olarak bildirmiglerdir. Turizm ve
otelcilik (11,4), kozmetik ve guzellik (10,1) belirli bir faaliyet alani olarak ¢cogunlugu temsil
etmektedir. Sadece kozmetik ve makine imalati faaliyet alani %1,3’IUk bir oranla azinlikta
kalmistir. Tablo 3’te isletmelerin fuar katilimlarina iliskin dagiimlarda arastirmaya dahil olan
isletmelerin %92,4'0 stant duzenlemesini isletmenin kendisi tarafindan gercgeklestirildigini
%7,6'sinin ise disaridan bir organizasyon sirketi ile anlasildigini belirtmistir. Fuar katihmi i¢in
devlet desteginden faydalanan isletmelerin orani %50,6'dir. Bunun yani sira fuara katimda
devlet tesvigi kullanmayan isletmelerin orani %41,8 olmustur. Geriye kalan isletmeler tesvik ile
ilgili bilgilerinin  olmadigini  belirtmiglerdir. Katiimcilarin  bluytk ¢ogunlugu (%81) fuar
tesviklerinin fuar secimlerini etkiledigini belirtmistir. isletmelerin %45,6’s1 yilda sadece bir kez
fuar organizasyonlarina katim sagladiklarini belirtirken, %10,1’i yilda 5 ve Uzeri sayida fuara
katildiklarr goralmastar.

Tablo 4. Isletmelerin Fuardan Elde Ettikleri Faydalara lligkin Frekans Dagilimi

Fuardan Elde Edilen Fayda Frekans % Gecerli %
Taninma 65 81,3 100,0
Deneyim Kazanma 54 67,5 100,0
Bilingclenme 48 60,0 100,0
Satiglarda artig 32 40,0 100,0
Is baglantisi kurma 32 40,0 100,0
Piyasay ve rakipleri tanima 30 7.5 100,0

Tablo 4’'te goruldtgu Uzere fuardan elde edilen fayda ve fuara katiim amaglarinda yer alan
ifadelere verilen cevaplar énem derecesine gore siralanmistir. Burada anket katilimcilarinin
%81,3'U fuar faaliyetinden taninma faydasi elde ettiklerini belirtmislerdir. Sonrasinda deneyim
kazanma ve bilinglenme ifadeleri ylzdelik olarak baskindir. Bu da katimci isletmelerin Isparta
1. Gastronomi ve Turizm fuarindan yUksek oranda taninma avantaji elde ettiklerini, deneyim
kazandiklarini ve ayni zamanda bilin¢glenme duzeylerinin arttigini géstermektedir. Bunlarin
yani sira fuara katihm saglayan isletmelerin en az edindikleri fayda %37,5 oranla piyasayi ve
rakipleri tanima olmustur.

Tablo 5. Igletmelerin Fuara Katihm Amaglarina lligkin Frekans Dagdilimi

Fuara Katiim Amaci Frekans % Gecerli %
UrUn/firma tanitimi yapmak 68 86,1 100,0
Kente katki saglamak 52 65,8 100,0
Is baglantisi yapmak 50 63,3 100,0
Sosyallesme/kaynasmak 47 59,5 100,0
Yerel kalkinmay! desteklemek 47 58,8 100,0
Yeni musteri kazanmak 46 58,2 100,0
Prestij saglamak 46 58,2 100,0
Satis yapmak 41 51,9 100,0
Piyasadaki yenilik, farklilik vb. takip etmek 37 46,8 100,0
Ureticiyi bilinglendirmek/bilgilendirmek 36 45,6 100,0
Satig tesvik/destek 29 36,7 100,0
Rakipleri gérmek/tanimak 26 32,9 100,0

Tablo 5te Isparta 1. Turizm ve Gastronomi Fuarina katiim saglayan isletmelerin katilim
amaclarina ait ifadeler katihm yuzdelerine gére buylkten kucuge dogru siralanmistir.
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Isletmelerin fuara katilim amaglarina bakildiginda, éncelikle Uriin veya firma tanitimi yapma
ifadesine %86,1 oraninda katlimci amagclar arasinda oldugu goérdlmdsttr. Ardindan
katiimcilarin %65,8'i kente katki saglamayi amaglamiglardir. Bu da igletmelerin, Isparta’nin
tanitimi icin yapilan faaliyetlere destek vermeyi amacladiklarini géstermektedir. Katilimcilarin
%63,3'U is baglantisi yapma amaci ile katihm sagladiklarini belirtmiglerdir. En az amaglanan
ifade ise %32,9 oranla “Rakipleri gérmek/tanimak” olmustur. Elde edilen bu sonuclar fuara
katilan isletmelerin genel olarak amaclarn ile elde ettikleri faydalar arasinda paralellik
saglandigini gostermektedir. isletmeler taninirliklarini arttirmanin yaninda hem musteriler hem
de diger isletmeler ile olan ag iligkilerini de gug¢lendirmis sayilabilirler.

4.2 Arastirmanin Frekans Dagilimlari

Regresyon modellemesinde bagimli degiskenler ve bagimsiz degiskenler olmak Uzere iki tar
degisken vardir. Kurulan regresyon modelinde bagimsiz degiskenlerin bagimli degisken
Uzerindeki etkileri incelenmektedir. Regresyon analizi, degiskenlerin birbirleri Uzerindeki
etkisini de@erlendirmek igin istatistiksel modellemeden faydalanmaktadir. Coklu regresyon
analizi, birden fazla bagimsiz degiskenin/faktérin bagimh degisken Uzerindeki etkisini tek tek
belirlemek amaciyla ve bunun yani sira tim faktorlerin bagiml degisken Gzerindeki birlesik
etkisini tespit edebilmek icin kullaniimaktadir (Shetty vd., 2020). Coklu dogrusal regresyon
modelinde bagimsiz degiskenlerin  bagiml degisken Uzerindeki etkisinin  bagimsiz
degiskende meydana gelecek olan degisimleri aciklamaya calismaktadir (Gunst & Marson,
1980). Literatirde Onerilen drneklem buydklugu gereksinimleri, modelin karmasikligina ve
bagimsiz degisken sayisina gore degisiklik gdstermekle birlikte, ¢oklu dogrusal regresyon
analizleri icin her bir bagimsiz degisken basina yaklasik 10-15 6rneklem 6nerilmektedir
(Tabachnick & Fidell, 2007; Green, 1991). Calismada 79 06rneklem yer almakta olup,
modeldeki bagimsiz degisken sayisina goére bu dorneklem buyukligu yeterli kabul
edilmektedir. Bu arastirma modelinde bagimli degiskenler “Memnuniyet” ve “Algilanan
Deger” seklindedir. Model hipotezlerinden de anlagilacagr Uzere Memnuniyet bagimli
degiskeni ile ilgili olusturulan hipotezlerde bagimsiz degiskenler “Fuar Performansi” ve “Fuar
Hizmeti” seklindedir. Model hipotezlerinde yer alan bir diger bagimli degisken olan Algilanan
Deger ile ilgili olusturulmus hipotezlere ait bagimsiz degiskenler “Fuar Performansi” ve “Fuar
Hizmeti” seklindedir.

Coklu dogrusal regresyon modelinin matematiksel ifadesi Esitlik 1’de gosterildigi gibidir:

K
Vi =3O+Zﬁjxij + &
= Esitlik (1)

Esitlik 1 araciligiyla gosterilen matematiksel ifadede yer alan y; modeldeki i. bagimil
degiskeni, x; ise j. bagimsiz degiskenin i. gézlem degerini vermektedir. Coklu regresyon
modelinde j. bagimsiz degiskenin katsayisi g; , hata terimi €; ile gésterilmektedir. Herhangi bir
coklu dog@rusal regresyon modelinin uygunluk &l¢ttl olarak siklikla ¢oklu belirlilik katsayisi ve
duzeltilmis coklu belirlilik katsayisi kullaniimaktadir. Coklu belirlilik katsayisi R ve duzeltiimis

coklu belirlilik katsayisi Ry? ile gosterilmektedir (Montgomery, Peck & Vining, 2001; Kayaalp
vd., 2015; Aca & Akdamar, 2022).

4.2.1 Fuar Performansinin ve Fuar Hizmetinin Memnuniyete Olan Etkisinin Test Edilmesi

Bu bdlimde bagimli degisken memnuniyet, bagimsiz degiskenler fuar performansi ve fuar
hizmeti degiskenleridir. Bagiml degisken ile bagimsiz degiskeler arasinda ¢oklu regresyona
analizi tablosu araciligiyla etki duzeyleri hakkinda bilgi verilmektedir. Isparta 1. Gastronomi ve
Turizm fuarina katiim saglayan isletmelerin fuar hizmeti ve fuar performansi hakkindaki
goruslerinin memnuniyet Uzerindeki etkilerini ortaya koymak Uzere gelistirilen H1 ve H2
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hipotezlerinin test ediimesinde coklu regresyon analizinden faydalaniimistir. Oncelikle Tablo
6'da model dzeti sunulmustur.

Tablo 6. | Coklu Dogrusal Regresyon Model1 Ozeti (Memnuniyet)

Model R Determinasyon Ddzeltilmis Determinasyon — Tahmini Std
Katsayisi (r2) Katsayisi Hatasi
1 , 7632 ,582 ,571 ,69856

a.Tahmin Ediciler: (Sabit), Fuar Performansi, Fuar Hizmeti

Tablo 6'dan coklu regresyon degerinin 0,763 oldugu gorilmektedir. Ik asamada Fuar
Performansi ve Fuar Hizmetinin, “Memnuniyet” degiskeni Uzerinde etkilerinin oldugu seklinde
yorumlanabilece@i gortlmektedir. Buna ek olarak R kare degerinin 0,582 olmasi, 2 bagimsiz
degiskenin birlesik etkisinin memnuniyet degiskenindeki varyasyonun %58,2'sini acikladigini
gostermektedir.

Tablo 7. | Model1 ANOVA Analizi

Model Kareler Toplami Serbestlik Ortalamanin F o)
Derecesi Karesi

Regresyon 51,635 2 25,818 52,907 <,001b

Kalanlar 37,086 76 ,488

Toplam 88,722 78

Coklu dogrusal regresyon modelinde ANOVA analizi sonuclari modelin bir butin olarak
anlamli olup olmadigi konusunda bilgi vermektedir (Zeren & Bukulmez, 2019: 28). Tablo 7'de
yer alan ANOVA testi sonuglarina gére F deQeri 52,907 ve p de@eri <,001 seklindedir.
Modelde anlamlilik p<0,05 oldugu icin arastirma probleminde kullanilan regresyon modelinin
anlamli oldugu seklinde yorumlanabilir.

Tablo 8.  Coklu Dogrusal Regresyon Analizi (Memnuniyet)

Bagimsiz Std. Edilmemis Std.Ed. t p Coklu Baglanti Istatistikleri
Degigskenler Katsayilar Katsayilar
B Std. Hata B Tol. VIF Cl
Sabit ,628 ,387 1,623 ,109 1,000
FuarPer -,020 126 -,017 -,162 872 514 1,947 10,133
FuarHiz ,901 ,120 774 7,484 <,001 514 1,947 14,281

Bagiml Degisken: Memnuniyet; R=0,763; R2=0,582; F=52,907; p<0,001

Tablo 8'de coklu dogrusal regresyon analizi sonucglarina ait veriler yer almaktadir. Bagimsiz
degiskenler i¢in hesaplanan varyans artis faktorlerin (VIF) 10’dan buytk olmasi ve kosul
indeksinin (Cl) de 30’un Uzerinde olmasi ¢oklu dogrusal bagintinin oldugunu géstermektedir
(Buyutkuysal & Oz: 2016). Bir diger ifade ile coklu dogrusal regresyon modelinde Tolerans
degerleri (Tol.>0.2), VIF degerleri (VIF<10) ve Cl degerleri (Cl<30) seklinde ise bagimsiz
degiskenler arasinda ¢oklu baglantiliik problemi bulunmadigi anlasiimaktadir (Kacar & Yaris,
2022). Tablo 8'de goéruldtugu gibi bagimsiz degiskenlere ait Tolerans degerleri 0.2 degerinden
kUcuktur. Bunun yani sira VIF ve CI degerleri de sirasiyla 10'un ve 30’un altindadir. Bu
durumda kurulan model icin ¢oklu dogrusal bagintinin olmadigi séylenebilir. Fuar performansi
ve fuar hizmeti degiskenlerinin birlikte, memnuniyet degiskeni Uzerinde pozitif yénde ve
anlaml bir etkisi vardir (R=0,763; R2=0,582; p<0,001). Bu iki bagimsiz degiskenlerle kurulan
model, memnuniyet bagimli degiskenindeki toplam varyansin %58,2’ini agiklamaktadir. Fuar
performansi bagimsiz degiskeni memnuniyet Uzerinde negatif yonde (B=-,020) bir etkisi
bulunmaktadir. Hy; hipotezinde belirtilen pozitif yonli etki yoktur. Buna ek olarak, fuar
performansinin memnuniyet Uzerinde anlaml (p<0,872) bir etkisi yoktur. Bir diger bagimsiz
degisken olan fuar hizmetine iliskin sonuclara gére; fuar hizmeti memnuniyet Gzerinde pozitif
yonde (3=0,901) bir etkisi bulunmakla birlikte p degeri <,001’tdr ve modelde anlamlilik p<0,05
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oldugu icin anlaml bir etkiye sahiptir. Bu durumda H; hipotezi desteklenmemektedir. Bir diger
taraftan H hipotezi analiz sonucglarinda yer alan degerler neticesinde desteklenmistir.

4.2.2 Fuar Performansinin ve Fuar Hizmetinin Algilanan Dedger Uzerindeki Etkisinin Test
Edilmesi

Bu boélimde bagimli degisken algilanan deger ve badimsiz degiskenler ise fuar performansi
ve fuar hizmeti degiskenleridir. Isparta 1. Gastronomi ve Turizm fuarina katihm saglayan
isletmelerin fuar hizmeti, fuar performansi gértslerinin algilanan deger Gzerine etkilerini ortaya
koymak Uzere gelistirilen H3 ve H4 hipotezlerinin test edilmesi icin ¢oklu dogrusal regresyon
analizi uygulanmigtir. Kurulan modele iligkin model ¢zeti Tablo 9'da gdsterilmistir.

Tablo 9. | Coklu Dogrusal Regresyon Model1 Ozeti (Memnuniyet)

Model R Determinasyon Dazeltilmis Determinasyon Tahmini Std
Katsayisi (r2) Katsayisi Hatasi
1 ,770 ,593 ,582 ,67534

a.Tahmin Ediciler: (Sabit), Fuar Performansi, Fuar Hizmeti

Tablo 9 araciligiyla c¢oklu regresyon degerinin 0,770 oldugu goérilmektedir. Buradan
anlagilacagl Uzere model 6zetine bakilarak kurulan modelde yer alan fuar hizmeti ve fuar
performansi bagimsiz degiskenlerinin birlikte algilanan deger Gzerinde bir etkiye sahip olmasi
beklenmektedir. Bun yaninda R kare deg@erinin 0,593 olmasi, bu iki bagimsiz degiskenin
birlesik etkisinin algilanan defer degiskenindeki varyasyonun %59,3'Unu acikladigini
gostermektedir.

Tablo 10. [Model2 ANOVA Analizi

Model Kareler Serbestlik Ortalamanin F p
Toplami Derecesi Karesi

Regresyon 50,443 2 25,221 55,299 <,001

Kalanlar 34,663 76 ,456

Toplam 85,105 78

Fuar performansi, fuar hizmeti bagimsiz degiskenleri ve algilanan deger bagimli degiskeni ile
kurulan c¢oklu dogrusal regresyon modeline ait varyans analizi sonuglarn Tablo 10'da
gosterilmistir. Tablo 10'da yer alan bilgilere goére F degeri 55,299 ve p de@eri <,001
seklindedir. Modelde anlamlilik p<0,05 oldugu i¢in arastirma probleminde kullanilan
regresyon modelinin anlamli oldugu sdylenebilir.

Tablo 11. | Coklu Dogrusal Regresyon Analizi (Algilanan Deger)

Bagimsiz Std. Edilmemis Std.Ed. t p Coklu Baglant Istatistikleri
Degigkenler Katsayilar Katsayilar
B Std. Hata B Tol. VIF Cl
Sabit ,653 374 1,747 085 1,000
FuarPer -,004 122 -,004 -,036 972 514 1,947 10,133
FuarHiz ,880 116 772 7,562 <,001 ,514 1,947 14,281

Bagiml Degisken: Algilanan Deger; R=0,770; R2=0,5983; F=55,299; p<0,001

Coklu dogrusal regresyon analizi sonucunda elde edilen veriler Tablo 11'de gésterilmistir.
Coklu dogrusal regresyon modelinde Tolerans deg@erleri (Tol.>0.2), VIF degerleri (VIF<10) ve
Cl degerleri (Cl<30) seklindedir. Buradan modelde yer alan bagimsiz degiskenler arasinda
coklu baglantiliik problemi bulunmadigi anlasiimaktadir. Fuar performansi ve fuar hizmeti
degiskenlerinin birlikte, algilanan deger degiskeni Uzerinde pozitif ydonde ve anlamli bir etkisi
bulunmaktadir (R=0,770; R2=0,593; p<0,001). Bu iki bagimsiz degiskenler ile kurulmus olan
model, algilanan deger bagimli degiskenindeki toplam varyansin %59,3’Unu agiklamaktadir.
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Fuar performansi bagimsiz degiskeni algilanan deger Uzerinde negatif yénde (3=-,004) bir
etkisi bulunmaktadir. Fakat anlamh (p<0,972) bir etkisi bulunmamaktadir. Buna ek olarak fuar
hizmeti bagimsiz degiskeni algilanan deger Uzerinde pozitif yénde (3=0,880) bir etkisi
bulunmakla birlikte p degeri <,001'tdr. Bu durumda, modelde anlamlilik p<0,05 oldugu i¢in
fuar hizmeti algilanan de@er Uzerinde anlamli bir etkiye sahip oldugu séylenebilir. Bu
dogrultuda model i¢cin kurulan Hs hipotezi desteklenmemektedir fakat H. hipotezi analiz
sonuglarina goére desteklenmistir. Kisaca fuar performansinin algilanan degere anlamli ve
pozitif yénde bir etkisi yoktur fakat fuar hizmetinin algilanan degere anlamli ve pozitif ydénde
bir etkisi vardir sonucuna ulagiimistir.

5. Sonuc ve Degerlendirme

Fuarlar, tarih boyunca yalnizca ticari etkinlikler olarak degil, ayni zamanda hem yerel hem de
kUresel Olgekte sosyo-ekonomik gelisimi destekleyen stratejik organizasyonlar olarak da
onemli bir rol Ustlenmistir. Bu etkinlikler, sadece ticaretin gelisimine katki saglamakla
kalmayip, ayni zamanda birgok sektdrde hizmetlerin tanitimi ve yayginlasmasina éncultk
etmektedir. Fuar faaliyetleri bolgesel kalkinmaya, kulturel gelisime, sosyal etkilesime ve
ekonomik hareketlilige dnemli katkilar sunmaktadir. Zorlasan piyasa kosullari, strekli degisen
tuketici tercihleri ve rekabet sinirlarinin  kuresellesme sonucunda geniglemesi ve
belirsizlesmesi sonucu igletmeler buylme stratejilerini netlestirmek ve rekabet miyopisinden
kacinmak icin fuar organizasyonlarina katillm saglamalari gerekmektedir. Fuarlarin temel
yapllarindan olan isletmeler Urin mal ve hizmetlerini pazarlayabilecekleri bir organizasyon
icerisinde bir platform araciligi ile dogru yer ve zamanda kar stratejilerini uygulayabilirler.

Bu calismada, Isparta 1. Gastronomi ve Turizm Fuarina katiim saglayan isletmelerin fuar
hizmeti, fuar performans algilari, memnuniyet ve algiladiklari deger Uzerinde arastirma
yapllmistir. Fuar etkinligine katilan isletmelerin arastirmaya dahil edilmesi, yerel ekonominin
canlandiriimasl ve ulusal duzeyde etkili bir organizasyon niteligine kavusulmasi ve Isparta
ilinde gastronomi turizminden etkin bir sekilde fayda saglanabilmesi agisindan 6nem
tasimaktadir. ik olarak katilimci igletmelerin fuar performansi ve fuar hizmeti algilarinin
memnuniyetleri Uzerindeki etkisinin incelenmesi, daha sonra da fuar performansinin ve fuar
hizmetinin algiladiklari deger Uzerindeki etkisinin arastirnimasi hedeflenmistir. Bunun igin
oncelikle, literattr arastirmasi yapiimis ve ilgili kavramlara arastirmanin ilk bdlimunde
deginilmistir. Arastirma 6rneklemi i¢in fuara katilim saglayan isletmelerin tamamina ulasma
hedefi gudulmustur. Gergeklestirilen tanimlayici istatistik analizler sonucunda verilerden elde
edilen dagilimlar sunulmustur. Ozetle; Katilimcilar arasinda erkeklerin orani kadinlardan daha
fazladir. En yogun katiim 30-39 yas grubunda gdzlemlenirken, 18-29 yas araligindaki
katilmcilar en dustk orana sahiptir. Katilimcilarin bUydk cogunlugu isletme sahibidir ve
isletmelerin faaliyet yillar bakimindan dagiiminda en ytksek oran 1 ila 5 yil arasinda faaliyet
gOsteren isletmelere aittir. Arastirmaya katilan igsletmelerin blyuk cogunlugu gida sektérinde
faaliyet gdstermektedir. isletmelerin blyUk bir kismi stant diizenlemelerini kendileri yapmistir.
Fuar katilimi icin devlet desteginden faydalanan isletmelerin orani faydalanmayanlara gére
daha fazladir ve fuar tesviki hakkinda bilgi sahibi olmayan isletmeler de mevcuttur. Yilda
sadece bir fuara katilan isletme sayisi cogunluktadir. ilter & Cetinkaya'nin (2014)
arastrmasinda yer verildigi gibi fuar tesviki KOBI'ler icin hayatidir. Fuar tesviklerinin
iyilestiriimesi ve isletmelerin tesvikler ile ilgili bilgi duzeylerinin arttinlmasi ekonominin
lokomotifi konumundaki KOB/'ler igin blylk énem tagimaktadir.

Katiimcilarin neredeyse tamami fuar faaliyetinden taninma faydasi elde ettiklerini ve deneyim
kazandiklarini ayni zamanda bilinglendiklerini belirtmislerdir. Anket katiimcilari fuara katilim
amaclarni belirttikleri kisimda yiksek éneme sahip ik bes amacin "Urin/firma tanitimi
yapmak, Kente katki saglamak, is baglantisi yapmak, Sosyallesme/kaynasmak, Yerel
kalkinmayi desteklemek" oldugu goértlmusttr. Elde edilen bu bulgular, alan yazininda yer alan
Blythe (1999) ve Dursun & Kozak’in (2021b) calismalarindaki fuara katihm amaci yéntnden
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paralellik gostermektedir. Fakat, Tanner & Chonko'nun (1995) yapmis olduklar ¢calismada
cogunlugun satis yapmak amaci ile katiim sagladiklari sonucu ile farklilasmaktadir.

Coklu dogrusal regresyon analizi sonucunda Hy hipotezi desteklenmemistir. Bu durumda fuar
performansinin memnuniyete anlamli ve pozitif bir etkisinin olmadigi gérdlmusttr. Bunun yani
sira fuar hizmetinin memnuniyet Gzerinde anlamli ve pozitif bir etkisinin oldugunu 6ne stren
H. hipotezi desteklenmistir. Aditya’nin (2019) yapmis oldugu calismada fuar hizmetinin
katiimcilarin memnuniyetleri Uzerindeki etkisinin varligi ortaya konusmustur. Yine George
(2012), fuarin gelecekteki kaderi, katiimcilarin fuar hizmetlerinin kalitesinden duyduklari
memnuniyete bagl oldugunu belirtmistir. Bu nedenle, c¢alismanin bu sonucundan
katihmcilarin fuar hizmetlerinin kalitesine iligkin algilarini ve bu algilarin katiimcilar Gzerindeki
etkisini anlamak, organizatérin katilimcilarin ihtiyaclarini daha iyi anlamasina yardimci olabilir,
ayni zamanda organizatdr icin anlamli girdiler saglayabilir (Lee vd., 2012). Dursun & Kozak’in
(2021a) kurmus olduklari arastirma modelinde fuar performansinin memnuniyet Uzerinde
etkisinin oldugu belirtilmistir. Bu modelde ayni zamanda fuar hizmetinin ve fuar performansinin
memnuniyet Uzerindeki etkisi ortaya konulmustur. Calismanin bir diger hipotezi olan Hs
desteklenmemistir. Buna bagli olarak fuar performansinin algilanan degere anlamli ve pozitif
bir etkisi yoktur sonucuna ulasiimistir. Hs hipotezi desteklenmis olup fuar hizmetinin algilanan
degere anlamli ve pozitif bir etkisinin var oldugu anlasiimistir. Katiimci isletmelerin fuar hizmeti
algilarinin memnuniyet ve algilanan deger Uzerinde pozitif yénde ve anlamli bir etkiye sahip
oldugu anlasiimistir. Wu, Cheng ve Ai'nin (2016) yapmis olduklari calismada genel fuar hizmet
kalitesinin algilanan de@er Uzerinde pozitif etkisi oldugunu varsayan hipotezleri tamamen
desteklenmistir. Dolayisiyla, bu bulgular daha énceki ¢alismalarin (Siu vd, 2012; Wu, Cheng
& Ai, 2016) fuar hizmet kalitesi, algilanan deger ve memnuniyetin dogrudan belirleyicileri
oldugu yoénundeki bulgulariyla tutarlidir. Bu da dtzenlenen fuar organizasyonlarinin fuar
hizmeti ile ilgili faaliyetlerini daha etkili kilmalari, fuar suresince ve 6n hazirlk asamasinda
planlama, koordinasyon, iletisim gibi noktalar iyilestirmelerinin énemli oldugunun altini
cizmektedir.

Kavramsal bir temelde fuar performansinin ve fuar hizmeti algisinin dogrudan ve daha objekitif
bir sekilde degerlendiriimesini saglayan bu calisma, bu tur fuar faaliyetlerinin daha verimli
olmasi acisindan kiymetlidir. ileride yapilacak olan arastirmalarda; Isparta ili ile sinirl kalmayip
ulusal ya da uluslararasi alanlarda gerceklestirilecek olan gastronomi ve turizm fuarlarina
katilm go&steren halkin memnuniyet duzeyleri, tekrar ziyaret etme niyetleri gibi konular Uzerine
odaklanilmasi énerilmektedir.
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Durkheim'‘in intihar yaklasimina yonelik
elestiriler

Sevgi Tiryaki'

Ozet

Sosyolojinin kurucularindan olan Durkheim'’in gdrtsleri sadece kendi dénemini etkilemekle kalmamig guindmuzde
de onemini korumustur. Durkheim’in anomi, intihar, toplumsal dayanisma ve toplumsal entegrasyon konularindaki
gorusleri gtindmdz modern toplumlarini anlayabilmek agisindan merkezi bir konuma sahiptir. Ozellikle toplumsal
butinlesme konusu Durkheim’ 1 din konusuna ulastirmaktadir. Durkheim’a gére din, toplumsal bdtlinlesmenin en
6nemli anahtaridir. Ote yandan toplumsal bitinlesmeye katilamayan veya diger bazi sebeplerle intihara ydnelen
bireylerle ilgili de Durkheim’in olduk¢ca énemli gdérusleri bulunmaktadir. Dinin bireylerin toplumsal bdtunlesme
sdreclerindeki rolti ve intihar egilimlerini nasil etkiledigi konusu, yeterince derinlemesine ele alinmamig bir alan
olarak kargsimiza ¢cikmaktadir. Bu ¢ercevede, Durkheim’in din ve intihar iliskisine dair gérisleri hem bireylerin
toplumsal baglarinin gliclendiriimesi hem de intiharin toplumsal baglamda anlasiimasi agisindan énemli bir teorik
cerceve sunmaktadir. Bu calismanin temel amaci, Emile Durkheim’in din ve intihar arasindaki iliskiye dair
gdrdslerini inceleyerek, onun sosyolojisindeki dinin toplumsal bltlinlesme (zerindeki etkisini ortaya koymaktir.
Calismanin temel bulgusuna gdre, Durkheim sosyolojisinde dinin énemi, hayata anlam ve deger katan ilkelerle
bireysel ve toplumsal barigi ve bdtinligl saglamasi béylece bireyleri intihar davranisindan uzak tutabilmesinden
gelmektedir. Bununla birlikte din ve intihar kavramlarinin karsilikli bir iliskisi bulundugu da ¢alismanin bulgulari
arasindadir. Durkheim’'a gdre intihar, bireyin yalnizca kigisel bir karari degil, zaman zaman inandigi dinle
buttinlesmis bir eylem olmaktadir. Fakat sosyal bir gerceklik olarak dinin, Durkheim sosyolojisinde birincil konumda
olmadigi anlasiimaktadir. Yabanci literattrde Durkheim, din ve intihar iliskisini inceleyen calismalarin oldukca fazla
olmasina ragmen, Tlrkge literatlirde Durkheim, din ve intihar iliskisini inceleyen calismalarin olduk¢a az
olmasindan dolayi ¢alismanin literatirdeki énemli bir boslugu dolduracagi ve din sosyolojisi alanina katkida
bulunacagi dustindimektedir.

Anahtar Kelimeler din, din sosyolojisi, durkheim, intihar, toplumsal bdtinlesme
Tir Teorik Makale
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Criticisms of Durkheim’s approach to
suicide

Abstract

The views of Durkheim, one of the founders of sociology, not only influenced his period, but also preserved their
importance today. Durkheim's views on anomie, suicide, social solidarity and social integration have a central
position in understanding today's modern societies. Especially the subject of social integration brings Durkheim
to the subject of religion. According to Durkheim, religion is the most important key to social integration. On the
other hand, Durkheim has very important views on individuals who cannot participate in social integration or who
commit suicide for some other reasons. From this point of view, Durkheim's perspective on the relationship
between religion and suicide is discussed in this study. While analyzing Durkheim's views on religion and suicide,
care was taken to use primary sources. In addition, although there are many studies examining the relationship
between Durkheim, religion and suicide in foreign literature, it is thought that the study will fill an important gap in
the literature and contribute to the field of sociology of religion, since there are very few studies examining the
relationship between Durkheim, religion and suicide in Turkish literature. According to the main finding of the
study, the importance of religion in Durkheim's sociology comes from the fact that it provides the integration of the
society around them by ascribing objects or symbols as sacred, thus keeping individuals away from suicidal
behavior. But religion as a social reality is not primary in Durkheim's sociology.

Keywords durkheim, religion, social integration, sociology of religion, suicide
Paper type Theoretical Article

Beyannameler

Etik Kurul Onayi ve Katilimcl Onami: Bu calisma etik kurul onayi gerektirmemektedir.

Yayin Izni: Bu calisma yayin izni gerektirmemektedir.

Veri ve Materyallerin Mevcudiyeti: Bu calismada paylasima acik veri veya materyal bulunmamaktadir.
Cikar Catismasi: Yazar, herhangi bir ¢cikar gatismasi bulunmadigini beyan eder.

Finansman Beyani: Bu calisma herhangi bir fon saglayici kurulus tarafindan desteklenmemistir.

Yazar Katki Beyani: Bu calismaya tek yazar katki saglamistir.

Tesekkur: Tesekkur edilecek herhangi bir kisi veya kurum bulunmamaktadir.

Yayin Etigi Beyani: Bu calismada “YUuksekodgretim Kurumlari Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Yonergesi” kapsaminda uyulmasi
belirtilen kurallara uyulmustur. Makalede yer alan gorus ve bulgular yalnizca yazara aittir.

Bu makale benzerlik tespit yazilimlariyla taranmistir.
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1. Girig

Giris Din, her toplumda var olan ve butun insanligi ilgilendiren toplumsal bir olgudur
(Durkheim, 2011). Durkheim'e goére din, toplumsal bir olgu olarak goérulmeli ve toplumun
kendisinin sembolik bir temsili olarak anlasiimalidir. Din, bireylerin kolektif ideallerini ifade
eden ve toplumsal degisimi tesvik eden bir ara¢ olarak tanimlanmaktadir (Lukes, 2012).
Bununla birlikte Durkheim'in din tanimi su sekilde 6zetlemek mumkundur: "Din, kutsal olanla
ilgili inanglar ve pratiklerden olusan birlesik bir sistemdir. Bu inanclar ve pratikler, onlari
benimseyen bireyleri ahlaki bir topluluk, yani bir kilise icerisinde birlestirir" (Durkheim, 2011).

Toplumsal yasamdaki unsurlarin en guclu ve en etkilisi olan din, sosyal birer varlik olan
insanlar igin vazgecilemez bir konumdadir (Nisbet, 1987: 385-393). iginde yasanilan
toplumsal ve kulttrel kosullar din hakkindaki algryl gogu zaman degistirmektedir. Bununla
birlikte insanlarin din konusundaki algisi, gundelik iligkilerini, hayat felsefelerini, ekonomi,
siyaset, insan haklari gibi birgok buyuk 6lgekli ve kl¢glk élcekli alanda bireysel ve toplumsal
yasami etkilemektedir. Bu sebepten dolayi dini tek yonuyle ele almak dogru degildir. Din, ne
sadece inanclar / ritUeller boyutuyla ne de sadece soyut fikirler seklinde
deg@erlendiriimemelidir. Din, insan deneyiminin en temel unsurunu olusturmakta ve insanlara
bir yasam formu sunmaktadir (Celik, 2006). Dolayisiyla, din sahip oldugu bu konumu ile birlikte
hem toplumsal yasamdan etkilenmekte hem de toplumsal yasami etkilemektedir (Senturk,
2017: 33). Durkheim’in sosyoloji anlayisinda da bu karsilikli etkilesim ele alinmakta, bu
etkilesim baglaminda ise din ve toplumsal butlinlesme konularinin 6zel bir yeri bulunmaktadir.
Durkheim’in énemli eserlerinden olan; “Toplumsal isbdlimd”, “intihar”, “Dinsel Hayatin ilksel
Bicimleri” isimli kitaplarinin ortak noktasi, toplumsal entegrasyondur (Aron, 1994: 222-223).
Toplumsal entegrasyon problemi ise, Durkheim’i toplumlarin ortak sembol ve deQerleri
araciigiyla din konusuna ulastirmaktadir. Durkheim’a gére din, toplumsal uyumun en dnemli
faktoradur (Durkheim, 2023).

Durkheim, bir basyapit niteliginde olan ve toplumsal problemlere yogunlastigi, “Dinsel Hayatin
llksel Bigimleri” isimli eserinde, dinlerin gérevlerini yerine getirememelerinin toplumsal etigi
glgsUz hale getirerek, anomi sorununa sebep oldugundan bahsetmektedir (Turner vd., 2010:
375). Durkheim’a gore, cagdas toplumlarda geleneksel dini anlayisin etkisinin zayiflamasi,
anomik bir durum meydana getirmistir. Durkheim, “Intihar” isimli eserinde de bu anomi sorunu
Uzerinde yogunlasmaktadir. Ozellikle ¢cagdas toplumlarda gorilen toplumsal ¢oézilmenin,
anarsinin ve egoizmin analizini bu eserinde yapmistir. Bireylerde 6zgecilik ve yardimlasma
duygusu azaldik¢a, toplum c¢6zilme gdstermeye baglamaktadir. Toplumsal ¢dzilmenin,
anarsinin ve egoizmin artmasi intinar davranisini tetiklemektedir. Ozellikle modern toplumlarda
daha sik gértlen, intihar, bosanma, catisma gibi olumsuz durumlar, toplumsal ¢éztlmenin
birer sonucudur. Bununla birlikte, din de intihar davranisini etkilemektedir (Durkheim, 2013).
Bir bireyin dindarlik derecesi, o bireyin intihar eylemine yénelmesini engelleyici bir faktor
olarak igslev gosterebilmektedir. Bununla birlikte din, kisiyi intihar eylemine y&nelten bir faktor
olarak da islev gdsterebilmektedir. Ornegdin, savas durumlarinda, bireylerin grup bagllig ve
6zveri duygulariyla hareket ederek kendilerini feda etmeleri, Durkheim sosyolojisinde elcil
intihar olarak tanimlanmaktadir (Blake, 1978). Bu nedenle intihar riskini dogru bir bicimde
analiz edebilmek, din konusunun intihar ile karsilikli iliskisini anlamaktan gegmektedir.

Durkheim sosyolojisinde din ve intihar kavramlari ile ilgili yapilmis c¢alismalar konuyu
cogunlukla g farkli baglam ile ele almiglardir. Bunlardan ilki, dinin koruyucu etkisi ile ilgilidir.
Durkheim, dinin sosyal entegrasyonu artirarak intihar riskini azalttigini éne strmustar. Ozellikle
Katoliklerin, Protestanlara gére daha az intihar egiliminde oldugu belirtilmistir (Pescosolido ve
Georgianna, 1989). ikincisi, din ve intihar iligkisini tarihsel ve sosyal baglamiyla ele alan
calismalardir. Din ve intihar arasindaki iliski, tarinsel ve sosyal baglamlara goére degisiklik
gosterebilir. Ornegin, Amerika'da yapilan bir calisma, Katoliklerin intihar oranlarinin disik
oldugunu, ancak bu etkinin bosanma oranlariyla iligkili oldugunu gdstermistir (Stack, 1980).
Son olarak ise din ve intihar iligkisinin modern toplumlardaki boyutu ile ele alinmis oldugu
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goruimektedir Modern ve daha sekuler toplumlarda, dini aidiyetin intihar Uzerindeki etkisi
azalabilmektedir. ingiltere'de yapilan bir calisma, dini aidiyetin intihar riskini belirlemede zayif
bir 6lcut oldugunu ve Katoliklerin daha dusUk intihar riski gostermedigini ortaya koymustur
(O’Reilly ve Rosato, 2015). Durkheim’ da din ve intihar iligkisini ele alan ¢alismalarin gogu
yabanci literatUrde yer almaktadir. Bu ¢alisma ise din ve intihar iligkisini Durkheim sosyolojisi
perspektifinden ele alan Turkge literatirdeki az sayida ¢alismadan biri olmasi ile 6zgunltk
kazanmaktadir. Cogu calisma yabanci literatire dayansa da bu calismanin Turkce
literaturdeki eksikligi gidermeye yonelik bir katki sunma amaci bulunmaktadir. Durkheim’in
intihar ve din konusundaki teorilerini analiz ederken, birinci elden kaynaklara dayall bir
degerlendirme yapilacak olmasi ise, ¢calismanin 6zgin yanlarindan bir digeridir. Bu yaklagim,
Durkheim’in kendi dtsuncelerini daha dogrudan anlamayi ve yorumlamayl mumkun kilacaktir.
Bu ¢alismada bunlarin yani sira, dinin birey Uzerindeki sosyal entegrasyonu nasil artirdigina
ve bunun intihar riskini nasil azalttigina dair Durkheim’in kavramlarini detayli bir sekilde ele
alirken, bu iglevlerin tarihsel ve kulturel baglamda degisen roltine dair bir analiz sunulacaktir.
Ozellikle, dinin kolektif biling olusturmadaki etkisi Uzerinde durularak calismaya teorik bir
derinlik katmak da amac¢lanmaktadir.

Din ile intihar arasindaki iligkiyi inceleyen calismalar 40 seneden fazla sUredir devam
etmektedir (Kranitz vd., 1968). Durkheim da farkli toplumsal tabakalar ile farkli inanclara sahip
gruplar arasindaki intihar oranlarini kiyasladigr zaman, dini baghhgin azalmasiyla intihar
davranisina yénelimde artis olmasi arasinda baglantilar oldugunu kesfetmistir. Dini baglilik
zayifladik¢ca, toplumsal baglar zayiflamakta, bireysellik 6n plana c¢cikmaktadir. Bu degisim,
“bencil intihar” oranlarinda artisa sebebiyet vermektedir. Durkheim, dinin intihar Gzerindeki
etkisini su cumleler ile ifade etmektedir: “Intihar Gizerindeki dinsel inancin etkisi, bitin bagka
etkenleri bastiracak derecede gucludur” (Durkheim, 2013). Durkheim bu duruma o6rnek
olarak; Katoliklerin dini inanglarini cemaat seklinde yasadiklarini ve Katoliklerde intihar
oranlarinin dustk oldugunu, Protestanlarin ise “dinsel bireycilik” konusunda daha gelismis
olduklarini  ve Protestanlarda intihar oranlarinin  Katoliklere goére yuksek olmasini
gbstermektedir (Durkheim, 2013).

Durkheim’a (2013) gére ise, dini inang ile toplumsal entegrasyon arasindaki iliskiyi, dini inang-
intihar iligkisi olarak yorumlamak mumkundur. Protestan inancindaki ortak dini pratiklerin az
olmasi, Protestanligin dinsel yapi ¢zelligini zayiflatmaktadir. ClinkU din, toplumdaki bireylerle
ortak bir sekilde yasandigli zaman toplumda olumlu sonuglar dogurmaktadir. Durkheim bu
dustncesini su s6zleri ile ifade etmektedir: “Ortaklasa bir inan¢ olmadan dinsel bir topluluktan
s6z edilemez ve bu inang ne kadar kapsamli olursa toplum da o ¢l¢tde daha birlik i¢cinde ve
daha guclu olur.” Bu sebeple, Katoliklige gore, bireysellige ¢cok daha fazla énem veren
Protestanlikta, ortak duygular ve dinin bireyler Uzerindeki kontrolt daha azdir (Durkheim,
2013). Bu noktada bireysel kimliklerin esnek, kirillgan ve tekrar tekrar inga edilebilen bir forma
sahip olmalari nedeni ile birer oyun hamuruna benzetmek mimkunken, bir bltline baglanma
konusunda kolektif kimliklerin ise adeta beton gibi saglam olduklarini séylemek mumkundur
(Ozdil, 2017).

Durkheim (2013), dinin ve ailenin birlestirici 6zelliginin azalmasinin, asiri bireysellesmenin yol
actigr bencil intihar oranlarini yukselttigini ifade etmektedir. Dinin intihari engelleyebilmesi,
kisilige saygl duyulmasini tembihledigi icin degil, ortak sembol ve de@erler etrafinda birlesmis
bir toplum olusturdugu i¢indir. Din bir anlamda toplumsallikla esdegerdir. Toplum, tum
insanlar i¢in ortak olan, geleneksel bir hal almig olmasi sebebiyle uyulmasi mecburi hale
gelmis inanglar ve pratiklerden olugsmaktadir. Toplumun ortak inang ve pratiklerinin guglu
oldugu oranda, ortak bir dine sahip olan toplum o derecede kuvvetli bir sekilde
butinlesmektedir. Toplumsal entegrasyona sekilsel olarak araci olan dini dogmalar ve
torelerin degeri ise ikinci sirada gelmektedir (Durkheim, 2013). insanlar dini dogmalar veya
dini ritGelleri gerceklestirmek i¢cin toplanmazlar. Toplum bireyleri bu ritteller ve dogmalar
cevresinde bir araya gelmeye ydnelttigi icin birlesirler. Toplum, hayatin anlami oldugu kadar,
amaclidir da (Durkheim, 2013). Bu sebeple insanlar topluma kutsallik atfederek, ona dini
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anlamlar yuklemektedirler. Toplumda dtzenin olugsmasi ve devamliliginin saglanabilmesi igin
gereken etik kurallar, din kurallari seklinde ortaya ¢cikmaktadir. Mesela, ¢cogu din, yoksullugun
degerli oldugunu ifade ederken, insanlarin kendilerini sinirlandirmalarini tavsiye etmektedir.
Benzer sekilde, cogu dinde zenginlik, bagkaldinyr arttiracagr dusuncesi ile hos
karsilanmamaktadir (Durkheim, 2013).

intihar ve din arasindaki bu gok faktorli iliskinin birgok degiskeni bulunmaktadir. intihar ve din
iligkisini inceleyen calismalarin bulgularina gore, bu degiskenlerden biri egitim seviyesi ile
ilgilidir ve eQitim seviyesi arttik¢a, intihar oranlar da artmaktadir. Dindarlik ve egitim iligkisine
deginen Durkheim’a gére, intihara yonelten din degildir. intihara yénlendiren asil neden,
dindarligin gugsuzlesmis olmasidir. EGitimli bireylerde goértlen ytksek intihar oranlari ise, dini
inanclarin zayiflamasinin dolayli bir sonucudur. Durkheim bu dtsuncesini su sekilde ifade
etmektedir: “insan égrenmek istemektedir ve Uyesi oldugu dinsel toplumun uyumu bozuldugu
icin de intihar etmektedir ama dgrenim goérdligu icin kendisini 6ldUrdyor degildir. Hatta dinin
¢ozllmesine yol acan sey bile onun gérdugu egitim degildir; tersine din ¢6zUldugu igindir ki
dgrenim gereksinimi uyanmaktadir. insanlar daha énce edinilmis olan gorusleri yikmak igin
degil, tersine gorUsler yikilmaya baslamis oldugu icin egitime yonelirler” (Durkheim, 2013).
Durkheim’in temel tezlerinden bir digeri ise “Once toplum vardir; toplum kutsaldir ve her
seydir.” tezidir. Dinin, toplumun 6n kosulu oldugu tezi vb. diger tezler, bu temel tez ile
baglantihdir (Furseth ve Repstad, 2011: 74). Toplumsal hayat 6ncelikle din tarafindan
duzenlenmektedir. Zaman ilerledikce, toplumsallik zayiflamaya ve bireycilik yUukselmeye
baslamistir. Artan bireycilik, toplumdaki ortak dini baglhligin zayiflamasina ve kutsalligin yok
olmasina sebep olmaz. Artan bireycilik ile birlikte, birey kutsallk kazanarak, toplumsal
kutsallia rakip olmaya baslamaktadir. Dolayisiyla, bireycilik toplumu gugsuzlestiren
sosyolojik bir durumdur. Bireyciligin artmasina yol acan faktdr ise, is boélimune dayali
farklilagsmadir. Bu sUrecin nihayetinde kisi tim insani hedeflerin Ustlne ylUkselmekte ve dinsel
bir nitelik kazanmaktadir (Durkheim, 2013). Bu sure¢ ile birlikte ayni zamanda bilgi kaynagi
da degismektedir. Bilgi kaynag, ortak sezgiden, bireysel akla gecmektedir. ilk baslarda
herhangi bir degere sahip olmayan kisi, en kutsal deger halini almaktadir.

Durkheim toplumun kutsalligindan bireyin kutsalligina gegis yapilan surecin her zaman saglikli
bir sekilde gerceklesmeyecegini ifade etmektedir. Bu slre¢ bazen bencilligi beraberinde
getirmektedir. Bireye saygl géstermenin en Ustun kural oldugu, “insanin insan igin bir Tanri
durumuna geldigi toplumlarda... birey de kendisindeki insani tanri saymaya ve kendi
kendisinin tapinma konusu olmaya kolaylikla egilim go&sterir.” Bodyle durumlarda Kisi,
kendisinden daha Ustln olan toplumu gdrmezden gelerek bencillesmeye baslamaktadir.
Bireycilik aslinda temel olarak bencillik anlamina gelmemektedir fakat bencilligin yolunu
actigini séylemek mumkundur (Durkheim, 2013). Durkheim bireyselligin artigi toplumlarda
bencil intiharlarin artmasini da bu bencillige baglamaktadir.

Din ve intihar konularinin sosyolojik badglamda bdylesine i¢ ice gegcmis olmasindan yola
cikilarak, bu calismada, din sosyolojisinin énde gelen isimlerinden olan Emile Durkheim’in
fikirleri temel alinarak, din ve intihar arasindaki iliskiyi anlamaya katki sunmak
hedeflenmektedir. Teorik ve analitik olarak kurgulanan bu ¢alismada, Durkheim’in din, intihar
ve toplumsal butlnlesme konularina yapmis oldugu katkilarin yani sira, ona yéneltilmis olan
elestirilere de yer verilmektedir. Calismada Durkheim’in temel eserleri, din ve intihar
konularina katkilari esas alinacaktir. Durkheim’in din ile ilgili gértslerini intihar ile ilgili gorusleri
ile karsilastirarak, teorik bir dizlemde sunmasi, bu ¢alismanin din sosyolojisi literatirinde
dnemini artirmaktadir. Bu ¢alismada Durkheim’in din sosyolojisine katkilari, din ve intihar
iliskisi baglaminda incelenecektir.

2. Tiirkge Literatiirde Durkheim’in Din ve intihar Fenomenleri

Turkge literatirde Durkheim ile ilgili birgok c¢alisma bulunmasina ragmen, Durkheim’in
gorusleri 1siginda din ve intihar arasindaki iligkiyi inceleyen calismalar yok denecek kadar
azdir. Durkheim sosyolojisinde din ve intihar fenomenleri ile ilgili bélimlere sahip olan
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calismalar analitik agidan elestirel bir bakis agisi ile incelenmistir. Turkge literattrde konuyla
ilgili calismalarin sayica az olmasinin ve bu makalenin agirlikli olarak birincil kaynaklardan
yararlanilarak yaziimasinin, Turk¢e literatirdeki bu boslugu kapatmasina yardimci olacagi
disundlmektedir.

Turkge literaturde yer alan Durkheim’in din ve intihar fenomenleri ile ilgili yapilmis ¢alismalarin
genel bir incelemesi yapildigi zaman; calismalarin agirlikli olarak Durkheim’in sosyolojik
yaklasimi ve 6zellikle din konusundaki goértsleri Gzerine odaklandigini séylemek mumkuandur.
Calismalarin birgogu Durkheim’in temel eserlerinden yola ¢ikarak onun sosyolojik metodunu,
din sosyolojisi ile ilgili gértslerinin yani sira, toplumsal butunlesme ve dinin evrimi
konusundaki fikirlerini incelemektedirler. Konuyla ilgili literatirde yer alan bazi galigmalarin
ayni konu Uzerinde yogunlasarak birbirlerini destekledikleri gorilmektedir. Ornegin, Ozyurt ve
Mazman (2015), “Durkheim Sosyolojisinde Toplumsal Butinlesme Araci Olarak Din” isimli
calismalarinda, Durkheim’in toplumsal butinlesme ve din konusundaki fikirlerini, Durkheim’in
temel eserleri Uzerinden ele alarak degerlendirmektedirler. Alpay ve Sahin de (2019), “Emile
Durkheim: Sistematik Din Sosyolojisine Katkilari Acisindan Bir Degerlendirme”, isimli
galismalarinda, Durkheim’in fikirleri ve toplumsal din kuramina katkilarini analiz etmektedirler.
Bu iki eserin de, dinin toplumsal butinlesme Uzerindeki roline yogunlasmis oldugu ve benzer
temalara odaklandigini sdylemek mumktndur. Bu iki ¢alisma arasindaki benzer temalar,
Durkheim’in sosyolojik dustncesinin farkli agilardan degerlendirildigini géstermektedir.

Konuyla ilgili literatirde yer alan galismalardan bir digeri, Yenen (2022), “Klasik Sosyal Kuram
ve Din: Karl Marx ve Emile Durkheim’in Din Yaklagimlar” isimli ¢galismadir. Yenen, Durkheim’in
din hakkindaki fikirlerini toplumsal bir olgu olarak ele alip degerlendirmektedir. Calismada
Marx'in gesitli yazilari ile Durkheim’in din konusu ile ilgili yazmis oldugu temel eseri analiz
edilmistir. Yenen, calismanin sonucunda, her iki ismin de din konusu ile ilgili yaklagimlarinin
sayisal acidan benzerlik gosterdigi sonucuna ulasmistir. Dolayisiyla Yenen’in (2022), Karl
Marx'in din anlayigi ile Durkheim'in din anlayisini karsilastirdigi bu ¢alismasini literature yeni
bir yaklasim sunarak, farkl teorik bakis acilarini birlestirme ¢abasi olarak degerlendirmek
mumkunddr. Okumus ve Baltaci (2020) ise, “Din Sosyolojisinde Emile Durkheim: Bir Giris
Denemesi” isimli ¢alismalarinda, Emile Durkheim'in din konusu ile ilgili goértsleri Uzerine
yogunlasmiglardir. Bu arastirma, nitel arastirma ydntemi olarak kuramsal analiz tekniQi
kullaniimis bir literatdr calismasidir. Dolayisiyla ulasilan kaynaklarla sinirlandiriimis, gincel din
sosyolojisinin esas problemlerinin anlagiimasi amaciyla hazirlanmistir. Bu ¢alisma Durkheim'in
din sosyolojisi Uzerine bir giris denemesi sunmakta ve literatUrdeki mevcut durumu analiz
etmektedir. Guncel din sosyolojisinin temel problemlerinin anlasiimasi i¢in Durkheim’in
gorusleri baglaminda yazilan ¢alismalarin yani sira, bazi ¢alismalarda Durkheim’in eserlerinin
Turkceye cevirisindeki sorunlarin elestirildigi de gértlmektedir (Kirman, 2005).

Konuyla ilgili Turkge literatir incelendigi zaman bazi calismalarda agirlikli olarak din
fenomeninden bahsedildigi, Durkheim’in intihar fenomenine genis baglamda yer veriimedigi
gorilmektedir. Ormegin, Ozaydin ve Gulsoy (2010), “Durkheim Sosyolojisinde Dinin Tarihsel
ve Guncel Olanaklan” isimli galismalarinda, Durkheim’in “Dini Hayatin ilksel Bigimleri” isimli
kitabindan yola c¢ikarak, Durkheim sosyolojisinde din, hukuk ve ahlak konularini ele alip
degerlendirmektedirler. Yenen (2015) ise, “Emile Durkheim Sosyolojisinde Din Fenomeni”
isimli calismasinda, Emile Durkheim’in Sosyolojik Metodolojisi, Din Sosyolojisi Metodolojisi,
ilkel Bir Din Olarak ‘Toterm’izmin inang Ozellikleri gibi konu basliklarina yer vermektedir.
Benzer sekilde agirlikli olarak din konusunu ele alan diger bir calisma ise Ertit'in (2020),
“Sosyolojinin Kurucu Figurlerinde Din” isimli ¢calismasidir. Ertit, bu calismasinda sosyolojinin
oénde gelen bes isminin, din konusundaki fikirlerini ele alip sunmakta, okuyucuya bu bes ismin
ayni konu hakkindaki géruslerini bir arada okuma firsati sunmayi amaclamaktadir. Durkheim’in
din fenomenine agirlik veren bir diger calisma ise, Aydin’in (2018) “Emile Durkheim Uzerinden
Mordecai M. Kaplan't Okumak: Din Kavrami ve Kolektif Biling” isimli ¢alismasidir. Yahudi
Sosyolog Mordecai M. Kaplan’in Emile Durkheim’dan etkilendigi noktalari incelemektedir.
Calismanin sonunda, Kaplan’in, Durkheim’in fikirlerinden en ¢ok din alaninda etkilenmis
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oldugu, 6zellikle kutsal, Tanr gibi kavramlar konusunda bu etkinin artmis oldugu sonucuna
varmistir. Arslan ve Kése (2019) ise, “Sosyolojik Bir Olgu Olarak intihar” isimli galismalarinda
intiharin bireysel bir eylem olmanin 6tesinde, toplumsal bir fenomen olarak ele alinmasini
savunmaktadir. Calisma, intiharin toplumsal yapilar, normlar ve degerlerle nasil sekillendigini
ve bu baglamda bireylerin intihar kararlarini nasil etkileyen faktérleri incelemektedir. Bu
calismalarin yani sira, Durkheim’in din ve intihar fenomenlerini ayni baglam icerisinde ele alip
inceleyen bir calismaya ulasilabilmistir. Bu calisma Tas'in (2020) “Emile Durkheim’in
Sosyolojik Anlayisinda Toplumsal Is Bolumu, Sosyolojik Yéntemin Kurallari, Din, Anomi ve
intihar” isimli galismasidir. Bu galismasinda Tasg, Durkheim’in sosyoloji metodunu, is bélimd,
din, anomi ve intihar kavramlarini ele alip degerlendirmekte, bu analizini yaparken de
Durkheim’in temel eserlerini kullanmaktadir. Bunlarin yani sira Tag'in makalesinde Durkheim'in
fonksiyonalist toplum gérlst ve empirist metodolojisi tartisiimakta, Durkheim'in intihar
kavramina yaklasimi, onun sosyolojik yéntemleri ve toplumsal olgulara bakisi ¢ercevesinde
ele alinmakta, intiharin bireysel degil, toplumsal dinamiklerle sekillenen bir fenomen oldugu
vurgulanmaktadir.

Konuyla ilgili yapilan Turkge literatlr taramasi sonucunda, literatirdeki calismalarin,
Durkheim'in ya din konusuna bakis agisi ile ilgili yazilmis olduklari, ya da intihar konusu ile ilgili
gorusleri baglaminda yaziimig olduklari goralmektedir. Bu ¢alismalarin birgogu, Durkheim'in
sosyolojik metodolojisine ve temel eserlerine vurgu yapmis olsa da, Turkc¢e literaturde din ve
intihar fenomenleri ile ilgili birlesik bir analizin eksik kaldigi goérilmekte, bu noktada bu
calismanin literature katkl saglayacagini disunulmektedir.

3. Durkheim ve “intihar” Kavrami

Olum olgusu, tipki dogum gibi kagmanin mimkin olmadigi ve bireylerin kendi iradeleri
disinda gerceklesen kavramlardir. Bu sebepledir ki 6lim konusu, birgok dusuntrdn
calismalarinda yer verdigi konulardan biri olmustur (Pattabanoglu, 2015). Durkheim, intihar
sosyolojik bir fenomen olarak tanimlamis ve bireysel bir eylemden ziyade toplumsal bir olgu
olarak ele almistir. Durkheim'a gére intihar, 6lumun bilingli bir sekilde secilmesidir.
Durkheim’in intihar tanimina gore, intihar eyleminin bilingli bir 6lim tercihi olmasi yasam ve
6lum arasinda bir orta yol olmadigini vurgulamaktadir (Sun, 2020). Durkheim’in var olan intihar
tanimi ile ilgili yapmis oldugu elestirisi ve kendisinin intihar tanimi ile ilgili yapiimig olan
elestiriler literatirde mevcuttur. Durkheim, 19. ylzyill Fransiz psikiyatristlerinin intihar her
durumda bir delilik bicimi olarak gérmelerini elestirmistir. Ona gére, intihar sadece psikiyatrik
bir sorun degil, ayni zamanda toplumsal bir olgudur (Berrios ve Mohanna, 1990). Durkheim’in
intihar teorisi ise, intihari tek bir nedene baglamasi nedeniyle elestirilmistir. Kultlrel ve sosyal-
psikolojik faktorlerin de intihar Gzerinde etkili oldugu savunulmaktadir (Hamlin ve Brym, 2006).
Bununla birlikte Durkheim'in Katolik toplumlarda intihar oranlarinin daha dustuk oldugu
ybnundeki iddiasi, bazi arastirmalar tarafindan desteklenmemistir. Bu farklilk, Katolik
toplumlarin intiharlari baska sekillerde kaydetme egiliminden kaynaklanmaktadir (Day, 1987).
Durkheim’in intihar taniminin elestirildigi bir diger husus ise, Durkheim'in intiharin sosyal
entegrasyon ve moral duzenleme ile dogrudan iligkili oldugunu savunmasidir. Ancak, bu
modelin tum intihar vakalarini agiklamakta yetersiz kaldigi kendisine yoneltilen elestiriler
arasindadir (Abrutyn ve Mueller, 2018).

Durkheim’in intihar tanimindan yola ¢ikarak intiharin, 6lum konusunda ¢ogu zaman bireysel
iradenin de konuya dahil edilmesiyle gergeklesen bir eylem oldugunu séylemek mimkunddr.
Bu noktada intihar konusunda bireysel iradeyi etkileyebilecek 6énemli faktérler bulunmaktadir.
Bunlardan biri kisinin dini inancidir. Din ve intihar konulart ile ilgili yapiimis ¢alismalarin btyudk
kismi ¢cok eskidir. Bu ¢alismalarin yine blyuk bir kismi ise, din ile intihar arasinda negatif bir
iliski bulundugunu gostermektedir (Lester, 1972: 277). Bu negatif iliskinin esas mantigi ise,
(ortak inanc ve rittelin yogunlugu bakimindan) buttinlesme orani yUksek olan dini grup
ayelerinin intihar davranisini gergeklestirme yUtzdelerinin diger gruplara gére daha duisuk
olmasi gerektigi fikridir (Durkheim, 2013).
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Durkheim’in perspektifine goére intihar oranlari, Kisilerin disinda bulunan ve onlari kisitlayan
gUclere gore degismektedir. EQer bireyler, kendi gereksinimlerini ve isteklerini bir grubun
gereksinim ve isteklerine tabii kilmakta basarili olamazlarsa, grup baglarinda olusan eksiklikler
intihar etme egilimlerini arttirmaktadir. Boyle bireylerin hayatlar, grup kultGrine karsl
sorumluluk eksikligi sebebiyle kismen daha az duzenli ve daha az anlamli gérinmektedir.
intihara karsi gucli bir koruyucu olarak goérilen faktor ise, bir grupla kurulu baglar, grubun
beklentilerine boyun egme ve grupla buttnlesmedir (Stack, 1980: 65).

Durkheim, intihari sosyolojik bir fenomen olarak ele almakta ve bireysel bir eylemden ziyade
toplumsal bir hastalik olarak gdrmektedir (Castelli, 2023). Durkheim, “intihar” (2013) isimli
eserinde intiharin doért ¢esidi oldugunu ifade etmektedir. Bunlar, “egoist”, “anomik”, “kaderci”
ve “Ozgecil” intihardir. Durkheim’a gore egoist intiharin gergeklesmesinin sebebi, bireyin
toplumla butiinlesememesidir. Ozgecil intihar ise, egoist intiharin tam tersine, bireyin icinde
yasadigl toplumla normalden fazla butinlesmesi durumunda gerceklesmektedir. Anomik
intiharlar, bireyin toplum tarafindan bir dizene sokulamamasi sebebiyle gerceklesmekte iken,
kaderci intiharlar ise, kisinin icinde yasadigi toplum tarafindan normalden yuksek bir sekilde
duzene sevk edilmesinden kaynaklanmaktadir (Durkheim, 2013). Durkheim, egoist intihar ve
anomik intiharlarin kendisinin yasadigi donemdeki modern toplumlarda; kaderci intihar ve
6zgecil intiharlarin ise geleneksel toplumlarda daha c¢ok goéruldugunu ifade etmektedir
(Durkheim, 2013). Bunlarin yani sira Durkheim, intiharin sosyal entegrasyon ve moral
dlzenleme seviyeleriyle iligkili oldugunu savunur. YUksek veya dlsuk entegrasyon ve
duzenleme seviyeleri, intihar oranlarini etkileyebilmektedir (Gerardi, 2020).

3.1 Durkheim’a Gére Din ve intihar iligkisi

Durkheim’in (2013) “intihar” isimli eserinde temellendirmis oldugu dini butinlesme teorisi,
intihar ile ilgili yapilan sosyolojik calismalar i¢cin bir baslangi¢ noktasi olusturmaktadir.
Battnlesmenin kilit noktasi, ne kadar ¢ok inan¢ ve uygulamanin paylasildigidir. Paylasilan
inan¢ ve uygulamalar arttikca ve guclendikge, butinlesme de o kadar buylk olmakta ve
dolayisiyla intihar riski de o derecede azalmaktadir. Durkheim, dine olan baghligr toplumsal
butinlesmenin temel 6lcust olarak kullanmistir. Durkheim’a gére Katolikler Protestanlardan
daha c¢ok dini dogmalara ve pratiklere sahiplerdir. Bu durum ise Katolikleri, Protestanlardan
daha ¢ok butunlesmis ve intihara daha az meyil eder hale getirmistir (Durkheim, 2013) Benzer
sekilde, dini baglilik perspektifine gore, dinin intihardan insanlari koruyabilmesi i¢in gereken
yegane sey, bir inanca baglliktir. Bosanma, issiz kalma ve 6lum gibi hayatta karsilasilabilen
olumsuz durumlara sabredebilmenin bir mukafati olarak, ahirete inanmak, olasidir ki intihar
riskini azaltmaktadir (Stark vd., 1983; Stack, 1982). Ahirete inancin bazi bireylerin, ahiret
hayatina kavusabilmek i¢in intihar etme dustncesine yaklagsma ihtimallerine karsilik ise, birgok
dinde intihar yasaklanmigtir. Mesela, Katolik inancina goére intihar blydk bir ginah olarak
goérilmektedir. ingiliz spiritalistlerine gdre ise, intihar eden bireyin ruhu, intiharin cezasi
olarak, dunyaya geri génderilmektir (Lester, 1981: 82).

Durkheim’in toplumsal butlnlesmedeki temel dayanak noktasini din konusu olustururken,
intihar tartismasinin temel dayanadini ise toplumsal butinlesme konusu olusturmaktadir
(Durkheim, 2013). Ogzellikle din ve intihar konusu ile ilgili Durkheim, Katoliklerin
Protestanlardan daha az intihar ettiklerine dair savini ¢ok fazla dile getirmis ve bu sav ¢ok
genis cevrelerce kabul gormusttr. Bu genis ¢apli kabul gdérmenin sonucunda ise bu sav,
sosyolojinin “tek yasas!” olarak isimlendirilmistir (Pope ve Danigelis, 1981). Katoliklik ve
Protestanlik inanglarina gore, intiharin yasak oldugu esit oranda vurgulanmis olsa bile
Durkheim, Katoliklerin Protestanlardan daha dusuk oranda intihar etme egiliminde olduklarini
ifade etmektedir (Durkheim, 2013). Ancak, zaman gectikgce Durkheim’in Katolik mezhebine
mensup olanlarin, intihar oranlarinin azaldigina dair iddiasI sorgulanmaya, bu konuda birgok
calisma yapilmaya baslanmigtir. Dine baglilikla intihar etme arasindaki iliskiyi ele alan
calismalarin ¢ogu Durkheim’in hipotezini reddederlerken, c¢alismalarin az bir kismi ise
Durkheim’in iddiasini desteklemistir (Faupel vd., 1987: 523). Iki inanc¢ arasindaki esas



SDU-SD2025 J] 51 11 35-53] €

degisken ise, Protestanligin Katoliklige gére bagimsiz arastirma yapmaya ¢cok daha fazla
musaade etmesidir (Durkheim, 2013).

Katolik inanci ve Protestan inanci arasinda bulunan benzerlik ve farkliliklardan hangisinin veya
hangilerinin intihari engellemede en etkili oldugu tam olarak asikar degildir. Bununla birlikte,
Katoliklik ve Protestanlik arasindaki farklarin intihar oranlarindaki farklarla bagdasmasi
beklenir fakat Katolikler ve Protestanlar arasindaki farklliklarin kapanmasi bu iki farkli grup
icin intihar oranlarini es bir noktaya dogru yénlendirmemektedir (Stack, 1980: 66).

Durkheim’in Katoliklik ile intihar orani arasindaki iliskiye dair agiklamalari, birgok arastirmaci
tarafindan defalarca test edilmistir (Stack, 1982: 41-46). Stack, Durkheim ve diger bazi
arastirmacilar tarafindan yirminci ytzyilin baslarindan ortalarina kadar bulunan verilerin,
benzer sekilde 6nemli bir negatif iliskinin var oldugunu ortaya koyduklarini fakat coklu
regresyon analizlerinin bu iligkilerin sahte oldugunu gosterdigini ifade etmektedir. Bununla
birlikte Stack, bosanma oranlari konu digl birakildigi zaman, Katolikligin intihar Gzerinde bir
etkisi olmadigini iddia etmektedir (1982: 41-66).

Stack’in ulastigi sonuclar, Hammermesh ve Soss (1974) tarafindan yapilan analiz
calismalariyla celismektedir. Hammermesh ve Soss, Katolik okullarina yapilan kayitlarin,
bircok kontrol degiskeninden bagimsiz sekilde, intihar davranigi Uzerinde olumsuz bir etkisinin
oldugunu bulmusglardir (Hammermesh ve Soss, 1974: 93-98).

Dinin intihar davranigi ile ilgili bir koruma gorevi goérebilecegdi fikrinden yola ¢ikan
calismalardan bir digeri, Gearing ve Lizardi’nin calismalaridir. Arastirmalarinda, dindarlik
derecesinin dogrudan intihar etme oraniyla ilgili oldugunu ortaya koymuslardir. Bununla
birlikte, daha fazla dindarligin, intihar davranisi riskini daha fazla azaltacagini 6ngérduklerini
de ifade etmektedirler. Dinin koruyucu rold, saldirganhig ve dismanhgi azaltmakta, yasama
tutunma icin insanlara daha fazla neden sunmaktadir (Gearing ve Lizardi, 2009: 332-341).

Din ve intihar konusunda sosyoloji alaninda 6nde gelen isim olan Durkheim ise, 19. ylzyilin
sonlarinda yukselen intihar oranlarinin sebebini, geleneksel toplumsal 6érgutlenme bigimlerinin
bozulmasinda gdérmekteydi. Bu gérlsuyle birlikte Durkheim, sosyal entegrasyonun nasill
deg@isip doénUstugunt ve bunun dinin bireylerin hayatlarindaki rolinU nasil etkiledigini
aclklamiyordu. Durkheim intihar aciklamada sosyal entegrasyonun énemini vurgulamaktadir.
Metropol alanlarinda kisisel iligkilerin yogunlugunun intihar Gzerinde Intihar'da gelistirilen
temel arglmanlara uygun olarak &nemli etkileri bulunmaktadir. Fakat Durkheim, intihar
Uzerindeki dinsel etkilerin toplumsal butinlesmenin bir yansimasindan baska bir sey
olmadigini da ileri sirmekteydi (Stark vd., 1983: 120-131).

Katolik ve Protestan inanci diginda diger dini inanglar igin de intihar konusu ile ilgili birgok
calisma yapilmistir. Ornegin, intihar ve din arasindaki iliskiyi inceleyen sinirli aragtirmalar,
intihar oranlarinin islam Ulkelerinde daha disUk oldugunu géstermektedir (Abdel-Khalek,
2004). Muslumanlar arasinda daha yuksek olan dindarlik oranlari, intihar davranisina kars! bir
tampon goérevi gérmektedir (Thorson vd., 1997).

intihara kars! daha fazla etik degerlere ve dini itirazlara sahip olan bireyler, yasamak i¢in daha
fazla neden bulmaktadirlar (Gearing ve Lizardi, 2009). CunkU dindarlik, bireyleri koruyucu bir
takim sistemleri icermektedir. Cogu dinde, intihara karsgl gu¢lu cezalar bulunmaktadir. Bu
sebepten 6turd, boyle dinlere gucla bir sekilde bagli olan bireylerin intihar distnme ihtimalleri
de azalmaktadir (Gearing ve Lizardi, 2009). Benzer durum, zaman zaman dolayl yollardan
da gecerli olmaktadir. Ornegin, bir din madde kullanimini yasaklayarak, intihar konusunda da
dolayli da olsa koruyucu bir faktér saglamis olmaktadir (Hilton vd., 2002).

Durkheim, “intihar” adli kitabinda, intihar konusuna farkli bir bakis agisiyla yaklagmistir.
Durkheim bu eserinde, fenomenin kendisini anlamaktan ¢ok, sosyal bir fenomenin psikolojik
aciklamasina sosyolojik aciklamanin Ustunligunt géstermekle ilgilenmektedir (Day, 1987). Bu
noktadan hareketle intihar konusuna sosyolojik agidan bakildigi zaman Durkheim’in, 19.
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yUzyilin sonlarinda ¢og@alan intihar olaylarini, geleneksel toplumsal érgutlenmenin ¢cokustyle
aclkladigr gortlmektedir. Fakat Durkheim, geleneksel toplumsal 6rgutlenmenin nasil
degistigini ve bu degismenin dinin insanlarin hayatlarindaki rolinde nasil bir etkisi oldugunu
aciklamakta yetersiz kalmistir. Bu noktada ise Simmel'in ag teorisi Durkheim’in genel
yaklasimina elestirel bir dayanak noktasi olusturmaktadir. Sosyal organizasyondaki esas
degisiklikler, ag olusumunun temelini etkileyip, degistirmistir. Ortacag zamanindaki
toplumlarda aglar, “cografi ve psikolojik faktorlere” dayall olan aglarla merkezleri ayni olan
dairelerdi (Simmel, 1955: 128). insanlara, kapall aglarda az sayida tercih hakki verilmisti. Din,
orgutlenmede toplumlar 6tesi oldugu ve yodnetim sekliyle iligkili oldugu igin aglar organize
etme noktasinda kilit bir role sahipti. 19. ylUzyilin sonlarina dogru Batli toplumlarinda,
sehirlesme, sanayilesme ve goég, ag olusumunun temelini deg@istirmistir. Bu temel zamanla,
birbirleriyle kesisen ve acik cemberler meydana getiren “kisisel cikarlara” kaymistir. Simmel
bu aglarin daha akilci oldugunu dtstnmekteydi. CUnktd Simmel bu aglarin bireylere daha ¢cok
6zgurltk sagladigi fikrine sahipti. Bu aglar sagladiklari 6zgurluk alanlari ile birlikte, eskisinden
daha cok “psikolojik gerilim” ve daha az “duygusal destek” sunmaktaydi (Simmel, 1955: 141-
163). Parcalanmis ag iliskileriyle karsilasan, buttnlestirici ve duzenleyici desteklemelerden
mahrum kalan insanlarin intihar oranlari artmisti. O zamanlarda, Katolik inancin anti- modernist
tavri ve okullar, hastaneler, kulUpler vb. érgutsel aglar, bir rahatlik ve rehberlik kaynagi olarak
hizmet etmeye devam eden guclu ve surekli bir ag temeli saglamislardi. Durkheim’in teorisi,
aglarin t¢ Kilit 6zelligini géz énunde bulundurmaktadir. Bu Kilit 6zellikler aglarnn yapilari,
islevleri ve daha genis kulturel kontekstteki isleyisidir. Dinin intihar davranisi Gzerindeki rolu,
ag mekanizmasi araciligl ile islemektedir (Pescosodilo and Georgianna, 1989: 45). Ag
mekanizmalari, Uyelerine birlestirici ve duzen sadlayici cikarlar sunma potansiyeli
olusturmaktadir. Bu gérevler ise, kisilerin bireysel olarak, dini gruplarla veya daha buyUk
kulturel sorunlarla karsi karsiya gelme becerisini etkileyerek bir arada ya da duzensiz olarak
var olabilmektedir (Pescosodilo ve Georgianna, 1989: 45).

Simmel’in (1955) ag teorisine gore, cagdas toplumdaki kisi, bircok sosyal ¢evre ya da aga
aittir. Fischer de (1982), din, aile ve ekonomi gibi toplumdaki soyut alanlarin bireysel aglarin
isleyisi ile ilgili oldugu goérustndedir. Bu aglardaki kilit 6zellikler, aglarin Uyelerinin arasinda
bulunan etkilesime, diger bir deyisle sosyal badlara odaklanmaktadir. Bir kisinin sosyal
baglarinin gizil gucu, bir anlamda agin kendisinin “6rgusune” baglidir. Dini aglarin daimi bir
cazibesinin bulunmasinin nedeni ise, kisilerin zor zamanlarda faydalanabilecekleri ortak bir
cikar saglama becerisidir (Collins, 1982: 41). Bu gUclu baglar, kisilere duygusal destek
saglamaktadir (Wellman, 1983). Bireyler, guclu birer dini otoriteye bagl olduklari zaman,
sadece ve sadece agin disinda bulunan diger bireylerle ve diger ag Uyeleriyle bagdlar
olusturmalari engellendigi zaman, kaderci intihar ihtimali yUkselmektedir (Pescosolido ve
Georgianna, 1989: 44).

Durkheim intihar ve din arasindaki iliskiyi analiz ederken, intihari da dini de ayri birer fenomen
olarak degil, simgeler olarak ele almistir. Dine ve intihara direkt degil, dolayli yollarla hitap
etmistir. intihar mevzu bahis oldugunda, konu bireysel intiharlar veya intihara meyilli olan
davraniglar degil, Durkheim’in sosyal saghgin bir gostergesi seklinde kullandigi oranlardir
(Dougles, 1968: 376).

intihar s6z konusu oldugunda, intihar sayilariyla ilgili gruplarin karsilastirimalarinin, mesela
ailelerin ve 6nemli diger bireylerin bazi 6lum sebeplerini saklama davraniglarindan
olusabilecek farkliliklar sebebiyle, verilerin tarafli olabilecedi géz énidnde bulundurulmalidir.
Fakat intiharin verileri, boyle bir stiphecilige dayali demografik bir perspektifle analiz edilmeyi
gerektirse de hi¢c kimse ihtiya¢c olabilecek istatistiksel materyallerin analiz edilmesini
Ustlenmemektedir (Day, 1987: 450).

Durkheim, Protestanligin da Katolikligin de intihari esit sekilde yasaklamis oldugunu ifade etse
de analizlerini yaptigi dénemde Katolik &égretiminin ve 6zellikle de Katolik pratiklerinin intihar
sayllarini saklama cabalarinin Protestanlara kiyasla Katoliklerde ¢cok daha fazla ve etkKili
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oldugunu dtsundurecek faktorler bulunmaktaydi. Protestanliin intinari onayladigini séylemek
mumkun degildir fakat Protestanliktaki dini pratikler, Katolik dini pratiklerinde yer alan intihar
yasaginin dissal, kamusal goérunumleriyle kiyaslanabilecek bir sey icermemekteydi. Katolik
inancinda, intihar eden kisiler icin son ayinlerin yapilmasi ve cenaze téreni yapiimasi kabul
edilmemekte fakat Katolik uygulamasinin olasidir ki en énemli unsuru, intihar etmis bir bireyin
kutsanmis topraga gémulmesinin yasaklanmis olmasiydi. Diger bir secenek olarak, ¢ok basit
bir cenaze toreni yapiimakta, intihar eden bireyin inangli olan akrabalar ve arkadaslarina,
ailenin utanci ve dlen kisinin sonsuz iskenceye ugrayacaginin bir hatirlatiimasi yapiimaktayd:.
Bu yasagin, bireyleri intihar etme davranisindan tek basina alikoymasi pek mimkun degildi.
Fakat intihar eden bireyin ailesinin ve arkadaslarinin duygulari g6z 6ntinde bulunduruldugu
zaman, tabii nedenlerle, bir 6lUumun intihar olarak tanimlanmasi ve intihar diye kayitlara
gecirilmesinin gizlenmesi beklenebilirdi (Day, 1987: 453).

“Kazara 6lum” ifadesi de bu anlamda bir secenek sunmaktadir. Durkheim’da bu ihtimalleri
ingiltere icin kabul etmistir. Bireyler koprilerden atlayarak intihar edebilirler fakat ayn
zamanda, kdprulerden kazayla duserek dlebilirler de. Yine benzer sekilde, insanlar kendilerini
vurarak intihar edebilir fakat avlanirken de kaza yasayabilmeleri mimkindur. “Kazara 6lum”
ifadesinin sec¢ilme ihtimalinin, dzellikle intiharin ciddi bir sekilde yasaklanmis oldugu ve bazi
vakalarda bu durumla ilgili net ve ikna edici delillerin var olmadigi durumlarda ylksek olmasi
beklenmektedir. Fakat “kazara 6lim” kategorisinin hangi durumlarda kullanildigina detayli bir
sekilde bakabilmek i¢cin saglam teorik sebepler de bulunmaktadir. Hi¢ kimse, disardan
kaynaklanan nedenlerden (intihar, cinayet veya kazayla 6lim) meydana gelen oluimler
arasinda, davranis ve nedensellik bakimlarindan bulyuk farklar bulundugunu reddedemez.
Fakat intihar ve din arasinda, guvenilirlik ya da mana guvencesi ile ayrim yapabilmek, ¢ok
mumkin olmamaktadir. Cinayet islemeyi veya intihar etmeyi dusunen kag¢ birey, bu
dustncelerinin sonunda, bu eylemlerini bir kaza neticesi ile gergeklestirmektedir? Aksine, bu
tUr davraniglari gerceklestirmeye karar vermis kag¢ birey, kaza sonucu bu davraniglarda
bulunmakta basarisiz olmaktadir? Ya da alkolli araba kullananlar ya da asiri sigara icenler,
asiri yemek vyiyenler gibi kendilerine zarar verecek davraniglarda surekli sekilde bulunan
insanlar? Bu sureclerin guvenilir birer analizi yapilabilseydi, bu tdr davraniglarda bulunan
bireyler, bu tlr davranislarda hi¢c bulunmayanlarin kapladigli alandan daha fazlasina
yerlesirlerdi (Day, 1987).

Bu sekilde gerceklesen 6lumlere neden olan sUrecler icerisinde dnemli dluzeyde ortisme
olabilme durumundan kaynaklanan farkh tanimlama zorluklari da bulunmaktadir. Ornegin,
intihar eden birey de, baska birini 6lduren katil de 6ldurmeye karar vermistir ya da, saldirgan
davraniglarda bulunan bir strtcu ile dikkatsiz eylemlerde bulunan bir igginin ne derece intinar
etmeye/ cinayet islemeye egilimli oldugunu belirlemek oldukgca zordur. Bu sekildeki
istatistiksel farkliliklar ve 6lim oranlarina dair sonuglarin farkliliklari gtvenilir olmamaktadir.
Guvenilir olduklarini farz etmek, insan davranisini oldugundan daha makul ve amagli olarak
kabul etmek demektir (Day, 1984: 453).

Douglas, bu konularda yapilmig istatistiklerin tamaminin karmasik toplumsal insa sutreglerinin
yansimalari oldugunu, bir olayin resmiyette intihar olarak siniflandirilabilmesinin zaman ve
mekana gore degisen bircok faktére goére degisebilecegini ifade etmektedir. Ailelerin, saglk
calisanlarinin bazi durumlarda bir intihar olayinin resmi kayitlara gegmemesi igin, olayi ¢értbas
ettiklerini kabul etmek gerekir. Fakat yalnizca bazi dlgum hatalarinin olabilecegini kabul
etmek, o 6lcimun kiymetsiz oldugu anlamina gelmemektedir (Doyle ve Rushing, 1983: 124).

Dini baglilik ve intiharla ilgili yapilan calismalarda bulunan celigkiler, Katolikligin kuralc
yapisinda olusan bir degisiklige dikkat cekmektedir. Mesela, Katolikligin kuralci yapisi daha
hosgorulu bir hal aliyorsa ya da Durkheim'in ifade ettigi gibi, 6zgurce soru sorabilmeyi,
elestirmeyi tesvik edebiliyorsa bdylece de Protestanlik ve Katoliklik arasindaki kisinin kuralci
dlzenlemesindeki ara kapaniyorsa, o zaman intiharin dini mensubiyete bagi olarak daha az
degisiklik gosterdigi tespit edildiginden, Katoliklige baglilik derecesinin ge¢gmiste oldugu



SDU-SDf2025 J] 51 11 35-53] B

sekilde, intihar sayilari ile ¢cok guglu bir bicimde iliskili olmayacagi tahmin edilebilmektedir
(Stack, 1980: 66).

Elde edilen celiskili bulgular, dine bagliigin intihar etme oranlarina etkisine dair sorularin
henldz tam olarak cevap bulamamis oldugunu gdstermektedir. Bu konuyla ilgili yapimis
calismalarin hem teorik hem de metodolojik yénleri, Durkheim’in tek yasasinin daha detayli
analiz edilmesini gerektirmektedir (Faupel vd., 1987: 524).

3.2 Durkheim’in Intihar Kavrami Baglaminda Din ve Toplumsal Biitiinlesme
lligkisi

Dinin toplum i¢in olduk¢a dnemli oldugunu ifade eden Durkheim, bu mahiyeti su sozleri ile
aclklamaktadir: “Din 6zunde toplumsal bir olgudur. Yalnizca kisisel amaglarin pesinde
kosmaktan uzak, her zaman birey Uzerinde bir kisittama uygular. ... Tanrilara kargi islenen
suglar, topluma karsi islenen suclardir” (Durkheim, 2011). Durkheim’in bu cumlelere yer
verdigi “Din Hayatinin ibtidai Sekilleri” isimli eseri, “intinar” eserinden sonra yayinlanmis olan
ve Durkheim'in din konusundaki dusuncelerini daha genis bir perspektiften ele aldigi, dinin
temel yapilarina, toplumsal islevine ve evrimine dair detayll bir analiz sundugu énemli bir
eseridir. Durkheim’in bu eseri, 6nceki eserlerine gére bazi énemli fikir degisiklikleri ve
vurgular icermektedir. Ornegin Durkheim, “Din Hayatinin ibtidat Sekilleri” isimli eserinde,
toplumsal ve bireysel boyutlari daha dengeli bir bicimde ele aimaktadir. Onceki eserlerinde
agirlikli olarak toplumsal boyuta odaklanmigken, bu eserinde bireyin dinle olan etkilesimini ve
bireyin deneyimini daha fazla vurgulamaktadir. Dinin &zellikle toplumsal dayanisma ve
bireylerin birbirine olan bagliligi tzerindeki roltint vurgulayan Durkheim, toplumsal dayanisma
konusuna bu eserinde daha fazla deginmekte ve dinin toplumun bir butln olarak bir arada
tutulmasinda oynadigi rolu aciklamaktadir (Durkheim, 2011).

Toplumsal butinlesme araci olarak ele alindigi zaman din, 6zgurlik icin yarisan bireysel
istekler ile toplumun ortak refahi konusundaki menfaatlerini ayni zeminde birlestirip uzlastiran
sembolik bir ifade olarak da tanimlanmaktadir (Tole, 1993). Dinin bu butdnlestirici 6zelligine
dayanarak Durkheim, dinin toplumun simgelestiriimesi oldugunu ifade etmektedir. Dini
ritieller ise, bu ritlelleri gerceklestiren dini grubun aslinda kendisine taptigi ve grup icindeki
dayanismanin tekrar ve tekrar onaylandigi araglardir (Stark vd., 1983: 121). Ote yandan, dini
organizasyonlar bireyler igin erisimi kolay olan ve Kkigilerin kendilerine 6zguven
saglayabilecekleri birer kaynaktir. Ornegin Hristiyanlik dininde, papazlar bireylerin dertlerini
dinlemekte, diger Uyeler ise birbirlerini desteklemek icin bir araya gelmektedirler. Boylelikle
kiliseler, yalniz bireylerin sosyallesebilecekleri birer mekan 6zelligi de kazanmaktadir (Stark
vd., 1983: 125) Benzer sekilde Protestanlik dininde, dini calismalara katilan ve bu
calismalardaki diger Uyeleri ‘en iyi arkadaslar’ olarak adlandiran kisilerin yiksek sayida
oldugu da bilinmektedir (Stark ve Glock, 1973).

Degisen zamanla birlikte bu dini kolektif eylemler ve etkileri de degisime ugramaktadir.
Mesela modernlesmenin bir sonucu olarak, bireyler eskisi gibi ortak faaliyetlerle
sinirlandirimamakta, kisisel becerilerini ve bireysel farkliliklarini gelistirme noktasinda
6zgurlesmektedirler. Durkheim’in yasadigi dénemde, bu bireysel inan¢ ve deg@er farkliliklarinin
toplumsal buttinltigu bozabilecegine dair bir inan¢ bulunmaktaydi (Marske, 1987). Durkheim
ise bu inancin aksine, modern dunyada karsi karslya olunan asll riskin bu bireysel inan¢ ve
degerlerdeki farklilasmanin olmadigini, bu farklilasmanin olmasi gerektigini ve dolayisiyla da
bundan kagcmanin mumkun olmadigini ifade etmektedir. Durkheim’in bu konudaki teorisinin
temel dayanagi, dinin modern zamanlarda toplumlar i¢in yasamsal ve buttnlestirici bir gl¢
oldugu fikridir. Din, Durkheim’in moderniteyi etkileyen etik sorunlarla bas edecegi anahtar
terimdi. Modern zamanlardaki bireysel inan¢ ve degerlerdeki farklilagsmayi ise, “yaygin bir
belirsizlik ve kafa karisikligi” olarak tanimlamaktaydi (Seidman, 1985: 109). Durkheim dinin,
toplumun ortak cikarlari ile bireylerin uzlastirlamaz gérinen menfaatleri ve kendi kaderlerini
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belirleme haklari icin dengeleyici bir faktér oldugunu ve bu amaca hizmet edecegini ifade
etmektedir (Tole, 1993).

Durkheim'in teorisinin 6nemli noktasini modern toplumda dinin yasamsal ve butlnlestirici guc
oldugu fikri olusturmaktadir (Tole, 1993: 3). 1897 senesinde Durkheim, manevi taahhudin
dunyevi yasamda bir mana ve istikrar sundugu icin, duygusal anlamda bir ferahlik hissi
saglayabilecegini styleyen ilk isimdi (Durkheim, 2013). Zaten, dini faaliyetlerin, rittellerin
bahsedilen dogrudan sosyal butlnlestirici etkilerinin yani sira, bireylerin rahatlamalarini
saglayacak araclari da bulunmaktadir. insanlarin fani hayat ile tatmin edilemeyecek arzulari
ve yine fani hayat ile telafi edilemeyecek hayal kirikliklari bulunmaktadir. Sadece yaraticl,
sahip oldugu essiz guc¢ ile insanlarin bu arzularina ve hayal kirikliklarina ¢6zumler
sunabilmektedir. insanlarin higbiri, sosyal sinifin olmadig, géreli yoksunlugun bulunmadigi bir
toplumun nasil kurulabilecegini bilmemektedir. Bu noktada ise yaratici, dinyada cekilen
Istiraplarin bir karsil@l olarak bir blyuklik sunabilmektedir. Bilimsel olarak élimsuzIagun bir
yolu bulunmamaktadir. Fakat dinler, 8lumden sonra bir yasam mujdelemektedirler (Stark vd.,
1983: 125)

Butin bu vaat ettikleriyle birlikte din, Durkhem’a gére, toplumsal buttinlesmeden fazlasini
yansitmamaktadir (Stark vd., 1983: 126). Durkheim, dini inang¢larin etrafinda toplanan kisilerin
“tek bir ahlaki toplulukta” birlesecekleri fikrini kabul etmektedir (Stark vd., 1973: 121).
Durkheim toplumun, birbirinden farkl ddsunen ve birbirlerinden farkli sekilde hareket eden
bireylerden olustugunu ifade etmektedir. Diger bir deyisle Durkheim, toplumun bireylerinin,
ayni olmayan fikirlere ve davranis sekillerine sahip oldugunu sdylemektedir. Ote yandan
toplum, hem toplumsal yasamin bilis ile ilgili taraflarini (inanclar ve fikirler) hem de
davraniglarimizin sekillendigi pratikleri (kurallari, dizenlemeleri, adetleri) saglamaktadir (Tole,
1993). Bu anlamda toplum, sadece davranis pratiklerini belirlemekle kalmayan objektif bir
realizmden daha fazlasini ifade etmektedir; toplum kendisini kisilerin bilinglerine dayatmakta
ve boylelikle davraniglarin igsel dlzenlemelerini de yapmaktadir. Butun toplumlar, kisilere
toplumdaki diger bireylerle aralarindaki iligkilerin nasil olmasi gerektigini bildiren kurallar
butdnine, yani bir disipline sahiptir. Durkheim bu durumu su soézlerle ifade etmektedir:
“Insanlar dizginleyen, sinirlari gizen, onlara is arkadaslariyla iligkilerinin nasil olmasi
gerektigini, yasa digi tecavuzlerin nerede baslayacagini ve toplulugun gegimi igin cari
ddemelerde ne kadar édemeleri gerektigini sdyleyen bu disiplindir” (Durkheim, 1957: 14-15).

Buraya kadar ifade edildigi gibi toplum, bireylerin davranislarini dizenlemenin yani sira ayni
zaman da kurucu ¢zellige de sahiptir. Toplum her ne kadar, kisilerin disinda somutlasmig olsa
bile, butin ahlaki bilinglerde belli bir miktarda i¢sellestiriimektedir. Ayni zamanda toplum
bireylerin disindadir ve bireylerin dogalari geregi boyun egmek zorunda bulunduklari Ustun
bir glct simgelemektedir. Fakat bireylerin i¢sellestirdigi toplum, bu 6zelligi sayesinde
bireylerin kigiliklerinin énemli bir kismini olusturdugu igin, bir baglanma nesnesi gorevi de
gbrmektedir (Tole, 1993). Bireylerin dogal olarak boyun eg@dikleri bu Ustin glcten
bahsederken Durkheim (2023), sayginin ne anlam ifade ettigine de deginmektedir.
Durkheim’a gére saygl, bireylerin Uzerlerinde isleyen i¢sel ve butlinlyle ruhsal olan zorlamayi
hissettiklerinde, tecribe etmis olduklari duygudur. “Ahlak ise, kbtl olan ama ayni zamanda
hosa giden, bireylerin iradelerini kendisine baglayan ve hevesleri kendiliginden
hareketlendiren bir seydir. ... (O) ise, hassasiyetlerimizin dogal olarak erismeye calistigi
muhtesem bir idealdir.” (Durkheim, 1961: 96). Bu sebeple de ahlaki kisitlamalar, bireylerin
Uzerlerine ¢dkse bile, yine de onlara tutunulur. Bireylere sorumluluklar verse bile yine de onlar
sevilir; sinirlandirmalar getirseler bile yine de bireyler onlarin ¢alisma seklinden ve bu
kisitlamalardan tatmin olmaktadirlar (Durkheim, 1982: 47).

Ahlaki inanclar ve etik sistemler, bireylerin toplumla iligkisinin anlasildigi ana araglar olsalar
da her ikisi de insanlarin toplumsal varliklar oldugunu ifade eden duygulara dayanmaktadirlar
(Tole, 1993). Bununla birlikte, geleneksel dini inanclar dusme ivmesi gOsterseler de
toplumlarin din ile ortak olan bu unsurlari her zaman baki kalacaktir. Durkheim'’in da ifade ettigi
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gibi, toplum ve din arasinda ¢ok uzun sUredir, ¢ok yakin bir iliski bulunmasindan dolayi,
ikisinin birbirinden ayllmasi olasi degildir. Béyle bir ayrismanin olabilmesi i¢cin hem toplumun
hem de dinin kendi dogalarini degistirmeleri gerekmektedir. Dolayisiyla da mevcut ahlaki
sosyal hayatin, dinsel yasam ile dolu oldugunu séylemek mtmkundur (Durkheim, 2018: 48).

Durkheim, dinsel yasam ile dolu olan sosyal hayatta birey ve toplum arasindaki butinlesmenin
saglanabilmesi icin, en blyuk potansiyelin kentsel bélgelerde oldugunu ifade etmektedir. Bu
konuyla ilgili calisma yapmis olan Fischer (1982) de, benzer sonuclar ortaya koymaktadir.
Fischer’in calismasina gére dusunulenin aksine, kentsel bolgelerde yasayan bireyler, az nifus
yogunluguna sahip bdlgelerde yasayan bireyler kadar sosyal etkilesimde bulunmaktadirlar.
Kuguk topluluklarda hayatlarini strdtren kisiler genellikle, genis ailelere sahipken, kentlerde
yasayan bireyler ise sosyal destek ve butiinlesme aglarinin bulundugu derneklere ¢ok fazla
bagimlilik gelistirmekte ve cogunlukla kendileriyle benzer ilgi alanlarina ve benzer gegmislere
sahip diger bireylerle tanismak icin firsatlara daha cok sahip olmaktadirlar. Bu sebeple
Fischer'in arastirmasi, kentsel boélgelerde yasayan insanlarin, diger bireylerle arkadaslik
iliskileri kurmalari ve gonullu dernekler araciligiyla diger insanlarla yakinlagsmalarinin, kirsal
toplumlardaki akrabalik iligkilerine kiyasla sehirlerde intihar gibi bencil davraniglari
azaltabilecek bir etkiye sahip olabilecegini géstermektedir (Faupel vd., 1987: 524). Yani
Fischer, kisinin diger bireylerle arkadaslik kurmasinin ya da gonulll dernekler yoluyla
baglantilar kurmasinin, sehirlerde akraballk odakli kirsal topluluklara gére, intihar gibi bencil
davraniglari azaltmada buyuk bir etkiye sahip olmasi gerektigini disunmektedir (Feupel vd.,
1987: 525).

Dolayisiyla kisinin diger bireylerle kurdugu yakin baglarin intihar davranisini azaltmakta énemli
bir etkiye sahip oldugunu sdylemek mumkunddr. Bir kisinin sorunlarini diger bireylerle
paylasabilmesi, onlardan yardim alabilmesine katki saglamaktadir. Bireylerin arasinda yakin
baglarin olmamasi ise, Kisileri depresyona ve umutsuzluga surukleyebilmektedir. Durkheim’in
evliligin ve ailenin intihar etme eylemi Uzerindeki etkileri ile ilgili analizi, bu argimanla tutarlidir
(Stark vd., 1983: 126).

Bu noktada Durkheim’in, “intihar” isimli eserinde, dini sadece sosyal entegrasyon boyutuna
yerlestirmis olmasina ve dinin toplumsal davraniglari duzenlemedeki etkisini vurgulamamis
olmasina dikkat ¢cekmek gerekmektedir (Pescosolido ve Georgianna, 1989: 39). Bu konuda
Durkheim’a cesitli elestiriler yoneltilmistir. Ornegin, Stark ve Doyle (1983: 120) dinsel etkilerin
sosyal entegrasyonun etkilerine indirgenemeyecegini ifade etmektedirler. Stark ve Doyle,
Durkheim’in din ile sosyal entegrasyonu birlikte ele alip kaynastirmasini, dinin intihar
Uzerindeki bagimsiz etkilerini inceleyebilmek ag¢isindan bir sorun olarak goérmektedirler.
CUnkd dinin intihar Uzerindeki bagimsiz etkilerini inceleyebilmek icin, din ile sosyal
butinlesme kavramlarinin birbirinden ayriimasi gerekmektedir. Bir grupta yer alan bireylerin,
birbirleriyle kurduklari baglarin yogunlugu ve bu yogunluk arttikga, grubun sosyal agidan
daha fazla buttnlesmis hale geldigini sdéylemek mumkundur. Bu sekilde tanimlanan kavram
ise, kulturel icerige sahip degildir. Durkheim’in ifade ettigi gibi, yogun ortak yasam, bu iligkileri
destekleyebilecek ve ag Uyeleri arasindaki degisimlere egemen olabilecek herhangi bir
kulturel unsura atifta bulunulmaksizin  bir iligkiler agi olarak tanimlanmaktadir. Bu
kavramsallastirma, diger aciklamalarn totolojinin pencesinden kurtarmaktadir. Boylelikle,
Durkheim’in  6ne surdugt gibi dinin toplumsal butdnlesmeyi etkileyip etkilemedigini
gbérebilmek mumkin hale gelmektedir (Stark vd., 1983: 126)

Stark ve Doyle, intihar konusu ile ilgilendikge, Durkheim’in yeniden okunmasi gerektigini ve
bu okumalarin sonucunda ise hayal kirikligina ugradiklarini ifade etmektedirler. Durkheim’in
“Intihar” adli eserinde, dini hor gérduguni, bu konuda bilgi eksikliginin bulundugunu ve bu iki
etmenle birlikte yanlis arglmanlar ileri strdugunu ifade etmektedirler (Stark vd., 1983: 120).

Stark ve Doyle’un Durkheim'i elestirdikleri bir diger nokta ise, Durkheim “intihar” isimli
eserinde dini uygulamalar ya da inan¢lar yerine Katolik ve Protestan inanclarina olan aidiyetin
boyutuyla ilgilenmis olmasiydi. Durkheim bunu yaparken, Katolikligi veya Protestanlig
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dindarhigin bir 6lcusu olarak ele almamakta, bu inan¢lara mensubiyeti belli toplumsal sartlarin
ve toplumsal fikir ve davranis kaliplarinin varliginin bir géstergesi olarak ele almaktadir. intihar
ve din konularinda Durkheim’'in elde ettigi bulgular oldukga fazla genellestiriimisti. intihar
oranlarinin az sayida bir kisminda nufus kesimlerinden (Katoliklik veya subaylik gibi)
bahsedilmekteydi fakat genellikle bulgular tim nifus igin genellenmis durumdaydi. Ozellikle
din konusundaki genellestirmeler oldukg¢a belirgindi. Durkheim’in, eyaletlerin butundnd, kendi
gayelerine gore, bu eyaletlerin ndfuslarinin buyuk kisminin bilinen mensubiyet bilgilerine
dayanarak, “Katolik” veya “Protestan” olarak siniflandirmis olusu, elestirilen bir diger noktaydi.
Katoliklik ve Protestanlik seklinde siniflandirdigi konularda, basmakalip ve kaba fikirlere sahip
oldugu ve bariz sekilde yanildigina dair elestiriler bulunmaktadir (Stark vd., 1983: 120-131).

Durkheim “Intinar” isimli kitabinin ¢ok buyuk bir kismini, Avrupa’daki Katolik bélgelerle cogu
Protestan olan bélgeler arasindaki intihar oranlarindaki onemli farklliklar ag¢iklamaya
ayirmistir. Stark ve Doyle, Durkheim’in dini bir “gercek” olarak gérmedigini fakat dine gercek
etkiler atfetmek istedigini ifade etmektedirler. Esas olarak Durkheim, yazdiklarinin gcok blyuk
bir kisminda, dini tek basina degil, temel toplumsal gerceklerin detayll bir yansimasi olarak
ele almaktadir (Stark vd., 1983: 121).

Literaturde, Durkheim’in iddia ettigi gibi dinin toplumsal butunlesmeyi etkileyip etkilemedigini
gérmenin mimkin olup olmadigini tartisan bagka fikirler de bulunmaktadir. Ornegin
Durkheim’in intihar oranlarindaki mezhepsel farkliliklari ele aldigi tartismasinda (Stark vd.,
1983: 121) hem Katolikligin hem de Protestanligin esit vurguyla intihar yasakladigini ifade
ettigi fikri (Stark vd., 1983: 121) herkes tarafindan kabul gérmemistir. Bu iddiaya kesin bir dille
karsl gikan goruslerden biri yine Stark ve Doyle’e aittir. Stark ve Doyle, Durkheim’in “intihar”
isimli eserini yazdigi doénemde, Roma Katolik Kilisesi’'nin intihara kargi Protestanlk
mezhebinde oldugundan cok daha fazla ve cok daha agir yaptirmlar uyguladigini ifade
etmektedirler. Katolikler igin, intihar 6lumcul ginahlar arasindaydi. intihar eden birey, sadece
bu eylemiyle bile ruhunun kurtulusunu sonsuza dek engellemekteydi. Dindar bir Katoligin,
intihar etmesi icin, yasaminin ebedi bir lanetten bile daha koétl oldugunu disinmesi
gerekmekteydi. Protestanlikta da intihar etmek gunahkarliga goétirmekteydi fakat “élumcul
gunah” kavramina veya kurtulus i¢in bagislanmanin gerektigi fikrine sahip degillerdi. Kisaca
sdylemek gerekirse, Protestanlik, intihari yasaklama konusunda Katoliklige goére, ¢ok daha
gerideydi (Stark vd., 1983: 121).

Durkheim (2013), Protestanlik ve Katoliklige dair ¢ikarimlarin asil sebeplerinin teolojik
olmadigini, gercek nedenlerin toplumsal buttinlesme derecelerindeki farkliliklarda yatmakta
oldugunu ifade etmektedir. Katoliklik, “guclu bir sekilde butinlesmis toplumsal gruplar”
yansitmaktadir. Katoliklik ile Protestanlik arasindaki toplumsal butinlesme farkliliklarini
Durkheim, teolojiye baglamaktadir. Buradaki argtimanini ise, Katoliklik ile Protestanlikla ilgili
kaba kliselere dayandirmaktadir (Stark vd., 1983: 122).

Durkheim’in dinsel olarak farkli inan¢ gruplarini bir arada barindiran toplumlar zayif bir
toplumsal butinlesmeye sahip gérmesinin nedeni, dini toplumun bir yansimasi olarak
gbrmesidir. Fakat bu noktada Durkheim yine elestirilere maruz kalmistir. Bu elestirilerden biri,
birbirinden bagimsiz birkag farkl inancin birlikte bulundugu ahlaki toplumlarin olabilecegi ve
bdylece bdyle bir toplumdaki bireylerin yuksek duzeyde bir sosyal entegrasyon tecribe
edebilecekleri intimalini degerlendirmemis olmasidir (Stark vd., 1983: 121).

4. Sonug

intihar eylemi islam, Hiristiyanlik ve Yahudilik dinlerinde ginah kabul edilmektedir. Bu
noktadan yola ¢ikan, din ve intihar arasindaki iligkiyi inceleyen birgok arastirma mevcuttur. Bu
mevcut arastirmalarin bircogu yabanci literatUre aittir. TUrkge literatirde ise bu konudaki
calismalar sinirli kalmistir. Bu tespitten hareketle bu makalede, Durheim’in inthar yaklasimina
yoneltilen elestiriler analiz edilmistir. Emile Durkheim'in sosyolojik perspektifi cercevesinde,
intihar ve din fenomenlerini anlama ¢abasina odaklanan bu makalede, Durkheim’in toplumsal
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dayanisma, kolektif biling ve sosyal entegrasyon gibi temel kavramlari da kullanilarak, dinin
toplumsal iglevleri de agiklanmaya c¢aligiimistir.

Durkheim, sosyolojik dustnceye dénemli katkilarda bulunmus ve toplumsal olaylari bireyin
psikolojik durumu yerine, toplumun sosyal yapisi icinde anlama ¢cabaslyla dikkat cekmistir. Bu
makalede de intihar olgusu, sosyal faktorlerle baglantili bir olgu olarak ele alinmistir.

intiharin toplumsal bir olgu oldugunu savunan Durkheim, toplumun yapisi, normlar ve
degerleri ile intihar oranlari arasinda bir iliski kurmustur. Toplumsal butunlesme eksikliginin
intihar riskini artirdigini savunarak, bireylerin sosyal gevreleriyle olan etkilesimini vurgulamigtir.
intihar konusunda, Durkheim'in toplumsal bitiinlesme kavrami merkezde yer almaktadir.
Bireylerin toplumlarina ne kadar entegre olduklari, onlarin intihar e@ilimlerini belirlemede Kilit
bir faktér olmaktadir. Toplumsal normlara ve degerlere baglilik, bireyin sosyal cevresiyle
kurdugu baglar, Durkheim'a goére intihar oranlari Uzerinde belirleyici etmenlerdir.

Din fenomeni baglaminda ise, Durkheim dinin toplumsal dayanismayi saglayan bir arac
oldugunu savunmustur. Din, bireyleri bir araya getirerek toplumsal buUtinlesmeyi
glclendirmekte ve sosyal diuzenin devamini saglamaktadir. Bu baglamda, dinin bireyler
arasinda paylasilan inancglar ve ritGeller araciligiyla toplumsal bir bag olusturdugu,
Durkheim'in analizlerinde 6ne ¢ikan énemli bir unsurdur.

Durkheim'in din anlayisina gére, din toplumun bireylerini bir araya getiren bir guc¢ olarak
goérulmekte ve toplumsal duzenin temel bir unsuru olarak degerlendiriimektedir. Din,
Durkheim'a gére, bireyler arasinda bir dayanisma ve toplumsal bag olusturan bir aractir. Bu
baglamda, dinin sosyal entegrasyona nasil katkida bulundugunu ve toplumsal duzeni nasll
strdurdugund anlamak, sosyolojik acidan énemli olmaktadir.

Bu makale, Durkheim'in sosyolojik goérustinu din ve intihar konularinda anlama ¢abasini
yansitmaktadir. Onun perspektifi, bireyin toplumsal ¢ergevesi icinde nasil sekillendigini ve
toplumun bireyler Uzerindeki etkilerini vurgulamaktadir. Dolayisiyla, Durkheim'in sosyolojik
mirasl, ginimuz sosyologlar ve arastirmacilari icin hala zengin bir kaynak olmaya devam
etmektedir.

Sonug olarak, Durkheim'in sosyolojik anlayisi, bireyin icsel durumlarina odaklanmak yerine,
toplumsal etkilesimler ve yapilar Gzerinden olaylar anlamaya calismaktadir. intihar ve din
fenomenleri Uzerinden yaptigi analizler, sosyal baglarin bireyin davranislarini ve toplumun
istikrarini nasil etkiledigi konusunda 6nemli bilgiler sunmaktadir. Durkheim'in  sosyoloji
anlayisl, sosyal fenomenleri anlamak ve toplumlari guglendirmek igin sosyolojik bakis agisinin
glcunl vurgulamaya devam etmektedir.

Durkheim sosyolojisinde din ve intihar iliskisi ile ilgili cevapsiz birakilan sorular kesfedebilmek
icin ise, konuyla ilgili daha fazla arastirma yapilmasina ihtiya¢ bulunmaktadir. Bu arastirmalar,
din ve intihar iliskisini, yasa veya mesleki durumlar gibi 6zel kosullara indirgeyerek
gerceklestirilebilir. Bununla birlikte, belli bir cinsiyetin intihar oranlarinda dini degiskenlerle
iliskili olup olmadigi da arastirilabilecek konular arasinda bulunmaktadir. Ayrica, gelecekteki
arastirmalarin cesitli dini gruplarin intihar oranlari Uzerindeki farkl etkilerini ele almasi da
dnerilmektedir.
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Ibadetlere iliskin fikhi meselelerde
nakledilen saz gorusler ve delilleri

Ercan Kusak'’

Ozet

Fikhi eserler hususunda elimizde bulanan tarihsel birikim, dini daha guzel anlayabilmek ve yasayabilmek
hususunda gunimdz insanlarinin hayatlarina isik tutup, onlara yardimci olmaktadir. Bu eserlerde bulunan gérisler
bazen icma denilecek kadar kesin ve katl gérisler olup insanlar tarafindan tercih edilmekte, bazen de saz
denilecek kadar zayif gérisler olup insanlar tarafindan ragbet gérmemektedir. Fikhi eserlerde saz kavrami bazen
icmdya muhalif olan gérdsleri ifade etmek igin kullanilirken, bazen de cumhuru ulemanin gérdsdne muhalif olan
gordsler icin kullanilmaktadir. Sz gordslerin insanlar tarafindan bilinen ve tercih edilen gérisler olmamasi, onlari
degersiz hale getirmemektedir. Her bir gérus, hayatini bu ilme adamis olan, konunun uzmanlari tarafindan ortaya
konulmusg, bazen akli bazen de nakli bir takim kuvvetli delillere dayandiriimistir.

Bu makalemizin ilk kisminda, sdz kavrami Uzerinde durulmus ve bu kavramin fikihta ifade ettigi manaya dikkat
cekilmistir. Ikinci kisimda ise fikih kitaplarinin namaz, orug, zekat ve hac gibi ibadetler ile ilgili kisimlarinda yer alan
ve ulemadan nakledilen sdz géruslere ve bu gdrdslerin dayanaklarina temas edilmistir. Sonug béldmdnde ise bu
goruslerin g4z da olsa birtakim kuvvetli dayanaklar oldugu, ulemanin her gdrdsdndn ilmi bir yaklasimdan
kaynaklandigi sonucuna varilmistir.
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Shaz opinions on matters related to
worship and theirbases

Abstract

The historical accumulation we have regarding figh works sheds light on the lives of today's people and helps
them to understand and live the religion better. The views found in these works are sometimes strong enough to
be called ijma and are preferred by people, and sometimes they are weak enough to be called chaz and are not
preferred by people. In figh works, the concept of shaz is sometimes used to express views that oppose the ijma,
and sometimes this concept is used to express views that oppose the opinion of the majority ulema. The fact that
absolute views are not known and preferred by people does not make them worthless,; each view has been put
forward by experts on the subject who have devoted their lives to this science, and is based on a number of strong
evidence, sometimes mental and sometimes narrated. This seminar consists of two parts, and the first part focuses
on the concept of shaz and draws attention to the meaning of this concept in figh. In the second part, the Shaz
jurisprudence books have discussed the Shaz opinions and their bases on the issues related to prayer, fasting,
zakat and hajj (matters related to worship). In the concluding section, it is concluded that these views have some
strong grounds, even if they are shazas, and that every view of the ulema is based on a scholarly approach.

Keywords shaz, ijma, low conon, alliance
Paper type Research paper

Beyannameler

Etik Kurul Onayi ve Katilimcl Onami: Bu calisma etik kurul onayi gerektirmemektedir.

Yayin Izni: Bu calisma yayin izni gerektirmemektedir.

Veri ve Materyallerin Mevcudiyeti: Bu calismada paylasima acik veri veya materyal bulunmamaktadir.
Cikar Catismasi: Yazar, herhangi bir cikar gatismasi bulunmadigini beyan etmektedir.

Finansman Beyani: Bu calisma herhangi bir fon saglayici kurulus tarafindan desteklenmemistir.

Yazar Katki Beyani: Bu ¢alisma tek yazar tarafindan yUrttalmustur.

Tesekkur: Tesekkur edilecek herhangi bir kisi veya kurum bulunmamaktadir.

Yayin Etigi Beyani: Bu calismada “YUuksekodgretim Kurumlari Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Yonergesi” kapsaminda uyulmasi
belirtilen kurallara uyulmustur. Makalede yer alan gorus ve bulgular yalnizca yazara aittir.

Bu makale benzerlik tespit yazilimlariyla taranmistir.
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1. Girig

Gecmiste oldugu gibi ginimuzde de fikih ile sosyal yasam i¢ ice bir sekilde varliklarini devam
ettirmektedirler. GUunumuz insani birgcok yonuyle Asri Saadet, Selcuklu ve Osmanli zamaninda
yasayan insanlardan farkli olup, daha sorgulayici ve nakilden ziyade akli énceleyen insanlar
durumundadirlar. iste tam olarak bu sebep ile ginlik yasamda karsilastiklar problemlerle
alakall islam’in getirdigi cozumlerin dayanaklarini, hikmetlerini ve gtzelliklerini bilmedikleri icin
bircok hususta akillarindaki supheler zail olmamakta, slUphe denizlerinde bocalayip
durmaktadirlar. Bu insanlari siphe denizinden mutmainlik sahiline ¢ikartmak ancak bu
goruslerin akli ve nakli delillerinin ortaya konmasi, islami hikimlerin hikmet ve guzelliklerini
kavranmasi ile mUmkidndUr. Bu hususta alimlerin meseleyi akli ve nakli olarak nasil ele
aldiklarinin bilinmesi, her gérus sahibinin mutlaka bir delile dayanip ona gére gorus beyan
ettiginin bilinmesi insanlarda bu goéruslere karsi bir itminan olusturacagi agiktir.

Salt Uzerinde icma edilen fikhi hukUmler degil icm&’ya ve ekseri ulemanin géruslerine muhalif
olan s&z gorlslerin dahi saglam dayanaklarinin olmasi, goéruslerini aklen ve naklen
delillendirmis olmalari fikha olan muhabbeti ve mutmainligi artiracagi bir hakikattir. Saz
goruslerin saz olmasi onlari dedersiz hale getirmeyip, aksine bu goéris sahiplerinin ortaya
koydugu farkli bakis agilari fikih ilmine bir guzellik ve zenginlik katmaktadir. Bu durum ayni
zamanda saz bir goérlse kiyasla icmé edilen bir gorastn delillerinin ne kadar kuvvetli ve
saglam oldugunu kendiliginden ortaya koyacaktir. Fikih literattrinde sahip oldugu yer ve fikih
pratigindeki dnemine ragmen saz fikhi gorisler hakkinda kapsamli akademik ¢alismalarin
yapiimadigi tespitinden hareketle biz bu makalemizde saz fikhi gértsler hakkinda tafsilatl bir
inceleme yapmaya gayret ettik. Her meseleyi izah ederken 6ncelikle ulemanin konu ile ilgili
gbrusu ortaya koyup, ardinda bu hususta nakledilen sz gorusleri gectigi kaynaklariyla
beraber zikrettik. Ardindan bu saz gérts sahiplerinin dayandigi delilleri ortaya koyduk.

2. Saz Gorusgler ve Delilleri

Makalemizin bu béliminde sé&z kavrami, s&z kavraminin hadis, kiraat ve fikih ile baglantisi
Uzerinde durmaya gayret edeceg@iz. Ardindan da fikhi eserlerde nakledilen saz gérUsleri ve
bu gortslerin delillerini ortaya koyacagiz.

2.1 Saz Kavramina Genel Bir Bakis

Sozlukte “umumdan ayriimak, tek basina kalmak, farkli olmak, cemaatten ayrilmak, kural ve
kaidelere aykir olmak” manasindaki sazze (stiz(z) kokinden tireyen saz kelimesini (ibn
Faris, 2011: 3/180) bazen hadis, bazen fikih kitaplarinda, bazen de kiraat ile alakall eserlerde
kullaniimakta oldugu gérultr. Hadis ilminde saz rivayet, kiraat ilminde sz kiraat, fikih ilminde
ise sdz gorus seklinde eserlerde kullanilan bu kavramin, hadis ve kiraat ilminde ne manaya
geldiklerine kisaca temas edip, asll konumuz olan fikih ilminde sé&z kavrami Uzerinde
duracagiz.

2.2 Hadis ve Kiraat liminde Saz Kavrami

Hadis ilminde rivayet edilen hadisler sihhat derecelerine gére birbirinden farkli terimler ile tarif
edilirler. Bu kavramlardan biri de s&z hadis kavramidir. Hadis ilminde s&z kavrami “sika bir
ravinin diger sika ravilere veya kendisinden daha sika olan bir raviye aykir olarak tek basina
rivayet ettigi hadis” (Aydinli, 2010: 38/385) seklinde tanimlanmistir. ibn Hacer el-Askalantnin
(6. 852/1449) benimsedigi ve 6ne cikardigl saz hadis kavrami bu sekildedir (Suyuti, 2009:
271).

Kiraat ilminde s&z kavramina gelince; kiraat ilminde kiraatler mutevatir, sahih, s&z ve mevzu
olmak Uzere dort sinifa ayrilmaktadir. Bunlarin icinde konumuz ile alakal olan saz kiraat
kavraminin istilahi tanimi alimler arasinda farkliliklar gdstermektedir. imam Taberi (61. 310/923)
séz kiraati “Hz. Osman’in mushafina ve genele muhalif olan ve senedinde tek kalan kiraatler”
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seklinde tanimlamistir. S&z kiraatin tanimi ile ilgili olarak baska alimler tarafindan daha farkli
tanimlar da zikredilmektedir.

2.3 Fikih lliminde Saz Kavrami

Fikih ilminde s&z kavrami; bir igtihadin cumhurun igtihadindan ayrilarak tek basina kaldigini
ifade etmek icin kullaniimaktadir (Ogiit,1993: 8/94). Bazi alimler saz kavramini tanimlarken
“ulemadan bir kisinin digerlerine muhalefeti” seklinde ifade etmislerdir. Bu tanima goére séz
g6rus icma’ya muhalif gérusler manasinda kullanilabilecegdi gibi cumhurun goérisine muhalif
gérugsler icinde kullanilabilmektedir Cessas (6. 370/981) ve ibn Kudame (6l. 682/1283) gibi
alimlerin, s&z kavramini cumhura muhalif ictihatlar i¢in kullandiklar goérilmektedir. Zahirilere
ve Hasan Basrtye (6l. 110/728) gbre ise herhangi bir konuda ulemanin icméa etmesinden
sonra, iglerinden birinin icma ettikleri gérusten gikmasi halinde o kisiye saz denilmektedir (ibn
Hazm, 2016: 87). Bu sekilde sazi icma’ya muhalif durumlar icin kullanmaktadirlar. imam
Gazzali (6l. 505/1111) ve Zerkestnin (6l. 794/1392) de s&z kavramina icma bahsi altinda yer
verdigi gorulmektedir. Dolayisiyla Hanefi mezhebinin i¢cinde sé&z kavrami her iki manada
kullaniimis olma ihtimali tasisa da $afii mezhebinde icm&’ya muhalif gorisler manasinda
kullaniimistir. S&z kavramini her iki mana da kullanan alimler bu kavram ile Fikhi gdruslerin
zayifigini ortaya koymaktadirlar.

3. ibadetler ile ilgili Hususlarda Nakledilen Saz Gériisler ve Delilleri

3.1 “Abdestte Kulaklarin Yikanmasi Farzdir” Goriisu

Fukaha abdest alirken kulaklari mesh etmenin mesru oldugu hususunda icma ederken, (ibn
Abdilber, 2010: 416) bunun abdestin sunnetlerinden mi farzlarimdan mi oldugunda ihtilaf
etmiglerdir. Hanefilerin, Séafillerin ve Malikilerin de bulundugu cumhur bunu abdestin
stnnetlerinden benimserken (Hattabi, 2010: 357) Hanbeliler ve bazi Maliki alimleri ise bunu
abdestin farzlarindan gérmuslerdir (ibn Kudame, 2009: 90).

Saz Goérus ile llgili Rivayetler; ibn Rusd Bidayeti’l-muctehid, Sevkani (6. 1250/1834) ise
NeylU'l-evtar adli eserinde kulaklarda aslolanin mesh etmek olmayip yikanmak oldugu ile
alakall saz bir gorus rivayet etmislerdir. Tusi bu saz gérisin imam Zuhr'ye (1. 124/742) ait
oldugunu Kitabu’l-Hilaf adli eserinde belirtmektedir (Tusi, 2008: 86).

Saz Gortsun Delili; Bu goérus sahipleri abdesti emreden Maide suresi altinci ayette gecen
‘yUz’' ifadesinin simuline dayanmig, kulaklarin basa ait olmadigini, yizuin sinirlarina dahil
oldugunu, dolayisiyla yuz ile beraber bunlarinda yikanmasinin farz olacagini séylemislerdir
(ibn Rusd, 2016: 76).

3.2 “Mestin Abdestsiz Giyilmesi Caizdir” Goériisi

Fuké&ha mestleri mesh edebilmek icin mestlerin abdestli bir sekilde giyilmesinin sart oldugu
hususunda muttefiktir (Serahsi, 2009: 98).

Saz Gorus ile llgili Rivayetler; Mestlerin abdestsiz giyilmesinin caiz olduguyla ilgili saz gérus,
ibn Lubabe’nin el-Mintehab adli eserinde ibni’l-Kasim kanaliyla imam Malik'ten rivayet
edilmistir. Yine bu gorusu Ibn Riusd Bidayeti'l-mictehid adli eserinde zikretmektedir (lbn
Risd, 2016: 88).

Saz Gorusun Delili; S&z gorus sahipleri bu hususta rivayet edilen Buhari ve Muslim’de gegen
rivayete dayanmaktadirlar. Mugire abdest alacak olan Hz. Peygamber (sav)’in mestlerini
cikarmaya calisinca Hz. Peygamber (s.a.v) kendisine ‘Onlara karisma. Cunku ben onlari tahir
iken giydim’ demigstir. Mestlerin abdestsiz olarak giyilmesini caiz gérenler hadis de gecen
‘tahir’ kelimesini abdestli manasinda degil de temiz manasinda anlamiglardir (ibn Rusd, 2016:
88).
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3.3 “Deniz Suyu Temizleyici Degildir”’ Gériigti

Fukaha deniz suyunun temiz (tahir) ve temizleyici (mutahhir) oldugu hususunda muttefiktir
(Ibn Hazm: 2016: 210).

Saz Gorus ile ilgili Rivayetler; ibn Rusd Bidayeti’l-muctehid adli eserinde bu hususta saz bir
gorus zikretmektedir. imam Tirmizi (6. 279/892) ise es-Stinen adli eserinde bu saz gérusin
Abdullah bin Amr’a ait oldugunu deniz suyu hakkinda ‘O atestir’ dedigini dolayisiyla bu su ile
abdest almanin caiz olmadigini sdyledigini belirtmektedir (Nevevi, 2010: 136).

Saz Gorusun Delili; Bu gérusu benimseyenler, denizlerin cehennemin tabakalarindan oldugu
ve cehennemin denizlerin diplerinde oldugu ile alakali nakledilen rivayetlere dayanmiglardir.
Yani bu su azap ehlini animsatan bir su olarak gértlmekte ve Hz. Peygamber (s.a.v) ashabini
azaba u@rayan Semud halkinin sularindan sakindirdigi gibi deniz suyundan da sakinmak
gerekmektedir, demistirler (ibn Kudame, 2009: 22).

3.4 “Giisiilden Once Abdest Almak Farzdir” Gériisii

Fukaha gusulden 6nce abdest almanin farz olmayip stnnet oldugu hususunda mduttefiktir
(Kasani, 2005: 34).

Saz Gorus ile Ilgili Rivayetler; imam Nevevi Mecmu’ adll eserinde bu hususta Eb( Sevr (&1,
240/854) ve Ebl Davud’dan (6l. 275/889) abdestten énce gusletmenin farz oldugu ile alakali
saz bir gorus nakletmektedir (Nevevi, 2010: 2/186).

Saz Gorusun Delili; Bu gorus sahipleri bu hususta nakledilen Hz. Aise hadisinin zahiri ile
hikmetmislerdir. Buhari ve Mduslim’de gecen hadiste Hz. Aise (8l. 58/678) soyle
buyurmaktadir ‘Resulullah (sav) cunutplikten yikanacagl zaman, 6nce ellerini ylkamaktan
bagslar, sonra sag eliyle sol eline su dékup bacaklarinin arasini yikar, sonra namaz abdesti
gibi abdest alir. Sonra suyu alip parmaklari ile saclarini ovar basina U¢ kere su ddkerdi, Son
butln derisi Gzerine suyu akitirdr’ (ibn Risd, 2016: 127) bu hadisin zahirinden bu sekilde
gusletmenin farz oldugu anlasiimaktadir.

3.5 “Kadina Ihtilam Olmasindan Otiirii Gusiil Gerekmez” Gériigii

Fukaha ihtilam olan erkege de kadina da gusletmenin farz oldugunda muttefiktir (ibn Rusd,
2016: 130).

Saz Gorus ile ilgili Rivayetler: Erkeklere ihtilam olmalar durumunda gusul gerekecedi,
kadinlara ise gusul gerekmeyecegi ile ilgili Ibni Cerir et-Taberi, lbrahim en- Nehat'den (&l.
96/714) saz bir gorus rivayet etmektedir (Mazeri, 2015: 202).

Saz Gorusun Delili; ibrahim en- Nehai, hayiz kadin icin gusil sebebi iken, ihtilam erkek icin
gusul sebebidir, diyerek kiyas-1 sebeh yoluna gitmistir. Ve kadina ihtilamdan dolay! gusletmeyi
farz gérmemistir (Mazeri, 2015: 202).

3.6 “Teyemmiimde Niyet Sart Degildir”’ Gortist

Fukah& abdest ve gustlde niyetin farz olup olmadiginda ihtilaf ederken, teyemmumde niyetin
farz oldugunda mdttefiktirler (Sirbini, 2009: 97).

A~y

Saz Gorus ile ligili Rivayetler; Teyemmimde niyet ile alakall ibn Hacer, Fethu’l Bart’sinde, ibni
Kldame ise Mugni 'sinde Hasan b. Salih'ten (6. 168/784-85) teyemmumde niyetin sart
olmadigi ile alakali s&z bir gérts nakletmektedirler (lbn Hacer, 2013: 434).

Saz Goruasun Delili; Teyemmudm icin niyeti sart gérmeyenler, teyemmUmua sebebi bilinen
maallél bir hukim olarak gortp, ibadet olarak gdrmemiglerdir. Dolayisiyla niyeti sart
gérmemiglerdir (Ibn Rusd, 2016: 165). Mezheplerin sebep ve illet ile alakali goérUslerine
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ayrintill bir sekilde Unal Yerlikaya “Hanefl Dustncede Hakikat-Mecéaz lliskisinin Kavranig
Bicimine Etkisi Bakimindan Sebep-lllet-Hukam lligkisi” adli arastirma makalesinde temas
etmektedir (Yerlikaya, 2018).

3.7 “Necis Seylerle de istinca Yapilabilir’ Goriisii

Fukaha temiz olan tas, mendil vs. seyler ile istincanin caiz oldugunda muttefik oldugu gibi
necis olan seyler ile istinca yapmanin caiz olmadiginda da muttefiktir (Safi, 2008: 37).

Saz Gérus ile ilgili Rivayetler; Necis olan seylerle istinca etmenin caiz oldugu ile alakali imam
Taberl 'den s&z bir gorUs rivayet edilmistir.

Séaz Gorusun Delili; Necis seyler ile istincayi caiz gérenler Ebu Hureyre (r.a)’ dan rivayet edilen
‘Allah result (sav) kemik ve zibil ile istincayl yasakladi ve dedi ki ‘Bu ikisi temizlemez’
hadisinde (Zeylai, 2010: 97) gecen yasag! kerahate hamletmis ve necasetin aynini gideren
her sey ile necaset yapilabilecegini benimsemislerdir (ibn Risd, 2016:197).

3.8 “Namazda Son Oturus Farz Degildir” Gortisii

Fukaha& namazda ilk oturusun hUkmU hususunda ihtilaf etmis olsa da son oturusun farz oldugu
hususunda muttefiktirler (Nevevi, 2016: 4/107).

Saz Gorus ile Igili Rivayetler; ibn Abdulber, (6l. 463/1071) el-Istizkar adli eserinde namazdaki
son oturusun farz olmadigi ile ilgili lon Uleyye’den (61193/809) saz bir goérus nakletmektedir
(Kurtubi, 2010: 524).

Saz Gorusun Delili; ikinci oturus farz degil diyenler bu hususta ikinci oturusu birinci oturusa
kiyas etmek edip, bu husus ile alakali Basralilarin naklettigi zayf bir hadise dayanmaktadirlar.
(Merginani, 2006: 75).

3.9 “Me’mun’a Kendi Hatasindan Otiirii Sehiv Secdesi Gerekir” Gériisii

Fukah& namazda imama tabi olan kisinin (me’mun) yaptigi ve sehiv secdesini gerektirecek
hata sebebiyle kendisine sehiv secdesi gerekmeyecegi, imamin bu kisinin sehvini
yUkleneceg@inde muttefiktir (Sirbini, 2009: 210).

Saz Gorus ile ilgili Rivayetler; imama tabi olan kisinin yapti§i hata sebebiyle kendisine sehiv
secdesi gerekecegi gorusu lbni Kidame tarafindan Mugni adli eserinde $&z bir gorus olarak
nakledilmistir (Ibn Kudame, 2009: 32).

S8z Gorusun Delili; Bu gérus sahipleri imamin me’munun bazi fiillerini yuklendigini ama
yaptiklari hatalari yiklenmeyece@i goérustundedirler (Ibn Rusd, 2016: 386).

3.10 “Sabah Namazi icin Kamet Getirildikden Sonra Mesid Iginde Siinnet Namaz
Kilinabilir” Gériist

Fukaha sabah namazinin farzi icin kamet getirildikten sonra mescit disinda sinnet namaz ile
mesgul olup ardindan gelip imama yetismenin caiz olup olmadiginda ihtilaf etmisken, kamet
getirildikten sonra mescit icinde bir baska namaz ile mesgul olmanin caiz olmayacag!
hususunda ittifak etmistir (ibn Abdilber, 2017: 74).

Saz Gorus ile ilgili Rivayetler; ibni’l Munzir (61. 318/930) bir kisim alimlerin kamet getirildikten
sonra dahi mescit iginde stinnet namaz ile mesgul olmayi caiz gérdugu ile alakal saz bir
gbrus rivayet etmektedir (Ibn Rusd, 2016: 402).

Saz Gorusun Delili; Kamet geldikten sonra mescit icinde stnnet namaz kilabilmenin caiz
oldugu goérusunu savunanlar bu hususta ekseri ulemanin dayandigi ‘Kamet geldigi zaman
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farzdan bagka namaz yoktur’ hadisini ya sahih bulmamis ya da duymamis olup bu hususta
lbn Mes’ad 'tan rivayet edilen bir géruse dayanmaktadirlar (Ibn Abidin, 2023: 378).

3.11 “Cenaze Namazi Abdestsiz Kilinabilir” Gorist

Fukaha bes vakit namaz i¢in hadesten tahareti sart gérdukleri gibi, cenaze namazi i¢in de
hadesten taharetin (abdestin) sart oldugunda muttefiktir (Nevevi, 2009: 5/222).

Saz Gorus ile llgili Rivayetler; ibni Hacer el-Heytemi (6l. 974/1567) Kitdbu'z Zevéacir adl
eserinde abdestsiz bir sekilde cenaze namazinin kiinmasinin caiz oldugu ile alakal saz bir
gbrusu Imam Sa’bi’den (61. 104/722) nakletmektedir (lbn Hacer, 2018: 2/361).

Saz Gorusun Delili; Abdestsiz olarak cenaze namazinin kilinmasinin caiz oldugu gértsunu
benimseyenler, cenaze namazinda rukd ve secdeler bulunmadigindan bunun namazdan
ziyade dua oldugunu ve dua icin de abdestin sart olmadigini sdylemektedirler (lbn Rusd,
2016: 473).

3.12 “Kendi Iradesiyle Kendini Kusturan Kisinin Orucu Bozulmaz” Gériisii

Fukah& kendi iradesiyle kusmayanin orucunun bozulmadidr ve kendisine kaza
gerekmeyece@inde muttefik iken kendi iradesiyle kusanin orucunun bozuldugunda ve
kendisine kaza gerekeceginde de yine muttefiktirler (Nevevi, 2009: 6/319).

Saz Gorus ile ilgili Rivayetler; ibn0’l Minzir el-icm&’ adli eserinde kendi iradesiyle kusan kisinin
orucunun bozulmayacagi ve kendisine kaza gerekmeyecegdi hususunda Hasan-1 Basri'den
saz bir gbrus nakletmektedir (Ibn Kudame, 2009: 3/132).

Séaz Gorusun Delili; Kendi iradesiyle kusanin bile orucunun bozulmayacagi ve kendisine kaza
gerekmeyecegi gorusunu benimseyenler kusma ile orucun bozuldugu hususunda varid olan
hadislerin tumunt sahih gérmemislerdir (Ibn Risd, 2016: 492).

3.13 “Orucunu Cima ile Bilerek Bozan Kisiye Kefaret Gerekmez” Goriisii

Fukaha orucunu cima ile bilerek bozan kisiye hem kaza hem de kefaret gerekeceginde
muttefiktirler (Kasani, 2005: 2/98).

Saz Goérus ile llgili Rivayetler; ibn Rusd Bidayetd’l Migctehid adli eserinde orucunu cima ile
bilerek bozan kisiye kazadan baska bir sey gerekmeyecegi ile alakall saz bir gorus
nakletmektedir (Ibn Rusd, 2016: 502).

Saz Gortsun Delili; Bilerek yapilan cimadan 6tlru kaza gerekip kefaret gerekmez, gértstnu
benimseyenlerden bir kismi bu hususta varid olan hadisleri isitmemis olup, bir kismi da bu
hadisleri isitmesine ragmen bunlarin emir ifade etmesinde bir kesinlik gérememiglerdir. Zira
ilgili hadis de ‘Kéle azat etmeye ve yoksullari doyurmaya gicim yetmez’ diyen adama, adam
hasta olmadigl halde Allah resull (sav) altmis gun orucu sart kosmamis ya da hasta ise bile
lyilesince tutmasi gerektigi ile alakali bir emirde bulunmamistir. Eger farz olsaydi orucu her
turl bu adama emretmesi gerekirdi, demek suretiyle bu géruslerini delillendirmislerdir (ibn
Rusd, 2016: 510).

3.14 “Erkekler Mescitten Bagka Bir Yerde ltikafa Girebilir”’ Gériigii

Fukaha erkekler igin itikafin mescitte sart oldugu, mescit diginda bir yerde erkegin itikafa
girmesinin caiz olmadiginda muttefiktirler (Ibn Teymiyye, 2001: 27/252).

Saz Gorus ile llgili Rivayetler; ibn Hacer el-Askalani, Fethu'l Bari adll eserinde, bni
Lubébe’den (6l. 330/942) mescitler disinda her mekéanda itikafi caiz gérdugu ile alakal séaz
bir gbrus nakletmektedir (Karafi, 2012: 2/534).
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Saz Gorusun Delili; Mescit disindaki yerlerde de itikafi caiz gorenler ‘Mescitlerde itikafta iken
kadinlara yaklasmayin’ ayetinin mefhumu muhalifine gére amel etmis, mescitlerde girilen
itikafta eslerinize yaklasamazsiniz ama mescitlerin disindaki yerlerde girilen itikaflarda
yaklasabilirsiniz, seklinde anlamis ve dolayisiyla mescitlerin disindaki yerlerde de itikafl caiz
gérmuslerdir (Ibn Rusd, 2016: 530).

3.15 “Mukateb Kéleye Zekat Farz Olur” Gériisii

Fukaha kendisiyle mukatebe antlagsmasi yani efendisine bir miktar Gcret 6demek suretiyle hir
olma antlasmasi yapmis olan kdleye zekatin farz olmadiginda muttefiktirler (Ibn Himam, 2009:
2/160).

Saz Gorus ile ligili Rivayetler; lbnu’l Minzir el-icma, ibni Kudame ise Mugni adli eserlerinde
mukateb kéleye zekatin farz oldugu ile alakali EbG Sevr'dan saz bir gorus nakletmektedirler
(ibn Kudame, 2019: 27495).

Saz Gortsun Delili; Kendisiyle mukatebe antlasmasi yapilan koleye zekat duser, gérusinu
benimseyenler, mukateb kdlenin de hur kéle gibi tam muUlkiyet hakkina sahip oldugunu ve
zekati emreden ayetlerin umumlarinin mukateb kéleleri de kapsadigini sdylemektedirler (ibn
Rusd, 2016: 543).

4. Sonug

Bu makalemizde fikhi eserlerde yer almasina ragmen bir¢ok kisinin ilgisini ve dikkatini
cekmemis olan, icméaya muhalif saz goérusleri ibadetler baglaminda tespit edip, bu géruslere
ve delillerine temas ettik. Saz goérus sahiplerinin goruslerini bazen ayetlere, bazen hadislere,
bazen de bu hususta akli birtakim igtihatlara dayandirdigini, hicbirinin delilsiz bir sekilde géris
beyan etmediklerini ortaya koymus olduk. Bu agidan saz goérusler her ne kadar tercih edilen
gorusler konumunda olmasa da Uzerinde ¢alismalar yapillmaya deger kiymetli gérusler olup,
fikih ilmini guzellestirip, zenginlestirmislerdir. Bunun yaninda fikha olan gtveni ve muhabbeti
de artirmak suretiyle Islam’a glizel bir hizmet sunmuslardir. islam hukuku her ne kadar
evrensel olup, tim caglarn, zamanlarin ve cografyalarin ihtiyaclarini karsilayacak
potansiyelde olsa da bazen ortaya ¢ikan birtakim problemlerin ¢6zumunde cumhurun ortaya
koydugu goérusler yeterli olmayip, saz da olsa birtakim gortslerle de amel etme gereksinimi
ortaya ¢lkmaktadir. “Bilmiyorsaniz bilenlere sorun” (Nahl 43) ayetinin bir geregi olarak bu saz
goruslerle gonul rahathgr ile amel edilebilmesi, bu gértslerin kuvvetli delillere dayandiginin
bilinmesi ile mumkun olacaktir. Cok nadiren de olsa bazen saz bir géris cumhurun
gobrustinden daha kuvvetli ve ginimuz sartlarina daha uygun olabilmektedir. Problemlerin ve
sorunlarin her gin arttigr ve cesitlendigi bu ylzyllda bu problemlere ve sorunlara islam’i
¢OzUmlerin ortaya konulmasi i¢in bazen saz goéruslere basvurmanin kaginiimaz oldugu agik
hakikattir.
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Abd, Cin ve Rusya’nin miucadele alaninda
Tarkiye’nin arktika politikasi

Hulseyin Karabulut' Sami Bugrahan Karabulut?

Ozet

Arktika Bdlgesi, ézellikle 21. ydzyilin baslarinda kdresel ilginin arttigi, jeopolitik ve jeostratejik éneme haiz bir
cografya olmustur. Arktika Bélgesi, kiresel iklim degisikliginin etkileriyle birlikte jeopolitik acidan her gecen gin
artarak daha da stratejik bir alan haline gelmektedir. Kuresel iklim degisikliginin etkileriyle, buzullarinin erimesi
neticesinde bdlgeye ulasim kolaylastirmigtir. Potansiyel dogal kaynaklari, enerji ve dogal gazinin yaninda maden
ve minerallerin bol bulunmasi, bir¢cok Ulkenin ilgisini ¢cekmektedir. Dldnyanin bu énemli ve degerli, her an sicak
catisma ve kriz ihtimalinin yiksek oldugu bdlgesi, ABD, Cin ve Rusya arasinda mdcadele alani olmustur. Bu
durumda bdlgenin dogal kaynaklara erisimi, yeni deniz ticari rotalarinin acilmasi ve bdyuk glgclerin hegemonik
ustinldk rekabeti, Arktika Bolgesi'ni kdresel bir merkez haline tasimistir. ABD, Cin ve Rusya gibi kdresel gliclerin
catisma ve stratejik rekabet alaninda Turkiye, Arktika Bolgesi'nde nasil bir siyasi, ticari ve diplomatik pozisyon
almalidir? Alacagdi karar ve belirleyecegi politikalar, Tdrkiye'nin bélgedeki varligina ve dis politikasina ne gibi
etkileri olacaktir? Turkiye'nin bolgeye ydnelik politikasi neler icermekte, Tlrkiye'nin bu mucadele alanindaki
potansiyel rold, gtici ve karsilasacadi zorluklar nelerdir olabilir? Bu arastirmanin amaci, Arktika Bélgesi’nde artan
jeopolitik ve jeoekonomik rekabette Tdrkiye'nin konumunu, stratejik kazanimlarini ve bélgeye yénelik dis politikasini
incelemek olacaktir. ABD, Cin ve Rusya’nin Arktika'daki faaliyetleri gercevesinde Turkiye'nin, nasil bir aktor
olacagini ve hangi calismalari ortaya koyacagini irdelemektir. Turkiye'nin Arktika politikasini sekillendiren i¢c ve dis
dinamikleri analiz etmek, klresel glclerin Arastirma, 21. ylzyilin baslarindan itibaren Arktika’nin uluslararasi
6nemine odaklanarak, dzellikle son ceyrek yizyil icinde ABD, Cin ve Rusya'nin bdlgedeki politikalari ile bu
cercevesinde gelistirdigi Arktika agilimini kapsamaktadir. Calisma da nitel ydntemn benimseyecek.

Anahtar Kelimeler arkiika, abd, ¢in, rusya, tdrkiye
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Tarkiye's arctic policy in the arena of
Usa, China and Russia

Abstract

The Arctic Region has emerged as a geography of growing geopolitical and geostrategic significance, particularly
since the early 21st century, attracting heightened global attention. Influenced by the effects of global climate
change, the region is increasingly transforming into a strategic zone, with the melting of glaciers facilitating
improved accessibility. The abundance of potential natural resources—including energy reserves, natural gas,
minerals, and ores—has drawn the interest of numerous states. This critical and resource-rich area, marked by a
persistent risk of conflicts and crises, has become a contested arena among major powers such as the United
States, China, and Russia. The convergence of access to natural resources, the opening of new maritime trade
routes, and the competition for hegemonic supremacy among global powers has elevated the Arctic to a pivotal
position on the world stage. In this context, what political, commercial, and diplomatic stance should Tlrkiye adopt
in the Arctic Region? How might its policy decisions impact its presence in the region and shape its broader
foreign policy? What elements define Tlrkiye’s current approach to the Arctic, and what potential roles,
capabilities, and challenges might it encounter in this contested sphere? This study aims to analyze Tirkiye's
position, strategic opportunities, and foreign policy orientation in the Arctic Region amid escalating geopolitical
and geo-economic competition. Within the framework of U.S., Chinese, and Russian activities in the Arctic, the
research explores Turkiye’s potential role as an actor and the initiatives it may undertake. By examining the
domestic and international dynamics shaping Turkiye’s Arctic policy, the study focuses on the Arctic’s growing
international prominence since the early 21st century, particularly the policies and regional strategies pursued by
the U.S., China, and Russia over the past quarter-century. The research adopts a qualitative methodology to
address these questions.

Key Words arctica, usa, china, russia, turkey
Paper type Research paper

Beyannameler

Etik Kurul Onayi ve Katilimcl Onami: Bu calisma etik kurul onayi gerektirmemektedir.

Yayin Izni: Bu calisma yayin izni gerektirmemektedir.

Veri ve Materyallerin Mevcudiyeti: Bu calismada paylasima acik veri veya materyal bulunmamaktadir.
Cikar Catismasi: Yazar, herhangi bir ¢cikar gatismasi bulunmadigini beyan eder.

Finansman Beyani: Bu calisma herhangi bir fon saglayici kurulus tarafindan desteklenmemistir.

Yazar Katki Beyani: Bu ¢alismada yazarlar esit katkida bulunmustur.

Tesekkur: Tesekkur edilecek herhangi bir kisi veya kurum bulunmamaktadir.

Yayin Etigi Beyani: Bu calismada “YUksekogretim Kurumlari Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Yonergesi” kapsaminda uyulmasi
belirtilen kurallara uyulmustur. Makalede yer alan gorus ve bulgular yalnizca yazarlara aittir.

Bu makale benzerlik tespit yazilimlariyla taranmistir.
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1. Girig

Dunya’nin gizem dolu Kuzey Kutbu/Arktika Bolgesi’ne ulasmak, ylzyillardir birgok kasif, bilim
insani ve maceraperestin  hayallerini sUslemistir.  YerylzUnin en tepesine, Kuzey
Kutbu/Arktika Bolgesi'ne ulasmanin hayalleri 15. yUzyil sonlarinda baslamistir. Kristof Kolomb,
Vasco da Gama ve Ferdinand Magellan gibi késiflerin, maceraperestlere ve bilim insanlarina
uzaklara gitmenin yolunu agarak dnculuk ettikleri bilinmektedir. 16. ylzyilda Willem Barentsz,
17. yUzyllda Henry Hudson, 18. yUzyilda James Cook, 19 ve 20. ylzyilda Roald Amundsen,
Fridtjof Nansen, Robert Peary gibi birgok késif, denizci ve bilim insanlarinin yaptiklar kesiflere
ragmen Kuzey Kutbu/Arktika Bélgesi'nin geneline erisim saglanamamistir. Oyle ki 1776 ve
1818 yillarinda Kuzeybati Gegidi'nin kesfi ve 89. Kuzey enlemini asmaya yoénelik tesvik ve
para 6dulinidn konmasi bile sonu¢ vermemistir (Bravo, 2019: 109).

Amerikall Arktika uzmani Oran R. Young'in 1985 yilinda ‘Arktika Cagr’ tanimlamasini Turk bilim
insani Prof. Dr. Harun GUumrUkcU daha da genisleterek, kuzey ve guney kutup ile derin deniz
ve okyanuslari da kapsayan ‘Kutup Cagr tabirini kullanmistir (Gamrukgu ve Ceritli, 2020: 2).
GUnumuzde kutup arastirma ve calismalarini ydrttmek icin bircok ulke hem kendi Ulkesinde
hem de kutuplarda bilim Usleri kurmustur. Michael Bravo Arktika'yl “zamansiz kozmografiye”
benzeterek “Kuzey Kutbu neden, kim icin 6nemlidir?” (Bravo, 2019: 8) sorusunu sormustur.
Asya, Avrupa ve Kuzey Amerika gibi U¢ kitaya kiyisi olan, birgok ada, adacik ve takim adalart,
deniz ve deniz buzullarini bunyesinde barindiran Arktika Boélgesi, jeopolitik ve jeostratejik
acidan 6nemli bir konumdadir. Bolge, Soguk Savas Dénemi'nin sona ermesinden (1991)
itibaren askeri haviyetinden arinmig, 21.ylzyilin kuresel, boélgesel ve bolge disi guglerin
hakimiyet micadelesi alanina dénmusttr. En uzun Arktika Okyanusu kiyi seridine sahip Rusya
(Rusya Federasyonu), kendini Kuzey Kutbu’na yakin devlet ilan eden Cin (Cin Halk
Cumhuriyeti) ve kendisini Arktika Ulkesi kabul eden ABD’nin (Amerika Birlesik Devletleri)
rekabet alanini olusturmustur. ABD, bdlgenin “jeostratejik degere sahip olacagina inanirken,
iki yakin rakibi Rusya ve Cin, boélgeye iligkin ¢carpici bigimde farkl ve uzun vadeli hedefleriyle
askeri guclerini genisleterek” (Conley & Melino, 2019: 4) hakim bir konuma gelebilecekleri
goruimektedir.

- Amerika, Avrupa ve Asya kitalari arasindaki cografi konumundan kaynakli transit
gecislerinin kisa olmasi,

- Stratejik degerde mineraller, maden yataklari, tahmin edilen petrol ve dogal gaz
rezervi, ekonomik ve enerji guvenligi saglamasi,

- s glictine duyulan ihtiyac ve calisma sartlari,

- Eriyen deniz buzullarinin bélgedeki kaynaklara erisimi kolaylastirmasi,

1982 tarihli Deniz Hukuku Sézlesmesinin imzalanarak onaylanmasi,

Kuzey Kutbu/Arktika Bolgesi'nin jeopolitik, jeostratejik ve jeoekonomik &zelligini
yansitmaktadir (Jstreng, ARCTIS Database).

Buradan hareketle arastirmada hegemon guglerin kisa ve uzun vadedeki hesaplari Uzerinde
durulacak, birtakim sorulara cevap aranacaktir. Yerkdrenin kuzeyinde yer alan Arktika ne
anlama geliyor? Bugun Kuzey Kutbu/ Arktika Bélgesi insanlik ve diger butin canlilar igin ne
ifade ediyor? Arktika Bolgesi'nin sinirlari nerede baslayip nerede bitiyor? Komsu ve uzak
Ulkeler icin Kuzey Kutbu/Arktika Bolgesi jeostratejik, jeopolitik ve jeoekonomik énemi nedir?
Arktika Bolgesi’nin jeostratejik, jeopolitik ve jeoekonomik konumu ile ABD, Cin ve Rusya’nin
bolgedeki cikar catismalari ve bdélgenin uluslararasi deniz ticaretindeki yeri nedir? Petrol,
do@al gaz ve mineral kaynaklarinin yaninda canli kaynaklariyla, Michael Bravo’nun Kuzey
Kutbu: Doga ve Kdultur adli calismasinda dedigi gibi bir “miras” (Bravo, 2019: 212) midir?
Turkiye’nin bdlgede ne gibi siyasi, bilimsel ve ticari ¢alismalari vardir? Kazanimlari ne élgtde
olacaktir? Deniz ticari hacmini yeni rotalar ne kadar ve nasil etkileyecektir? Butun bu sorulara
cevap aranirken calismada literatdr ve kaynak taramasi yapilmis, uluslararasi dizeyde yapilan
bilimsel inceleme ve yayinlar kullanilarak elde edilen bulgular degerlendirilerek sonug
kisminda raporlastirimigtir.
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2. Kuzey Kutbu /Arktika Bélgesi’nin Konumu ve Kesfi

Antik Cag’da Buyukayl ve Kuagukayr Takimyildizlar denizcilerin yén bulmalarinda en buyUk
yardimcilari olduklari bilinmektedir. Dolayisiyla Arktika ismi (Calismada Arktik yerine Arktika
ismi kullanilacaktir. isminin hem literatir hem de cografik olarak daha dogru oldugu kanisinda
oldugumuzdan Arktik yerine Arktika kullanmayi tercih ettik. Tlrk bilim insanlari arasinda her
iki isim de kullaniimakta olup bir yazim ve anlam kargasasina sebep olmaktadir (Karabulut,
2023: 154)% tum yil Kuzey yarimkirede Kuzey Yildiz'ni gésteren blylk ve kUcguk ayi
takimyildizlari, Latince de ‘arcticus’, Yunan dilinde ‘arktikos, arktos’dan geldigi anlasiimaktadir
(Nuttall, 2005: 117). Muhtemel ki Yunanl denizciler, MO 325 civarinda ilk kez girdikleri Kuzey
Kutup Bolgesi’ni ‘Buyuk Ayl takimyildizinin altindaki kara’ olarak’ tanimlamiglardir (Varnajot:56;
Lopez & Dantas:14) Ayrica "Aylya yakin, kuzey anlamina gelen Yunanca Arktikos” (Megan:
Ocak 13, 2022) terimi de kullanilmistir. Turk Dil Kurumu (TDK) ise ‘arktik’ ismini Fransizca
arctique sifat olarak ve “Kuzey Kutbu'yla ilgili, Kuzey Kutbu yakininda olan” (TDK, 2022)
anlamiyla kullanmaktadir. Arktika’nin tam zittin da yer alan Antarktika (Antarktikos) ise “tam
karsiiglyla  ‘Ayr (lar)in  karsisinda’ anlamina gelen Yunan ve Latin sifatlan
‘antarktikos/antarcticus’dan” (Bulkeley, 2015: 2) geldigi bilinmektedir. Dolayisiyla iki zit yénde
bulunan cografi bélgelerin kavramsallastirimasinda Kuzey Kutup Bélgesi'ne Arktik yerine
Arktika kavramini kullanmak hem dil hem de cografi olarak daha isabetli olacaktir(Karabulut
& Karabulut, 2023: 149).

Etrafi karalarla ¢evrili, igerisi buzullarla kapli Kuzey Kutbu/Arktika Bdlgesi kuzey 66° 33'
enlemleri arasindadir. 14 milyon kilometrekarelik bir alaniyla yerylzunin en kiguk okyanusu
olan Arktika Okyanusu, su yollari ve bogazlarla birbirine bagldir. Yerkure Gzerindeki ortalama
1205 metre ve maksimum 5567 metre derinlikle, en kiguk ve en si§ okyanus olan Arktika'ya
“en yakin kara kutlesi 700 kilometre uzaklikta” (Nuroglu, 2021) olup yilin blyuk bir kesiminde
bolge buzla kaplidir. Buz ve karla 6rtilen ve kis mevsimi boyunca karanhgin yasandigi Arktika
Bolgesi, benzersiz ekosistemi ve potansiyel zengin dogal kaynaklari ile bilinmektedir.

Arktika Bolgesi; Asya, Avrupa ve Amerika kitasinin kuzeyinde, Arktika Beslisi olarak kabul
Rusya, Kanada, ABD (Alaska), Danimarka (Gronland) ve Norveg tarafindan cevrili, isveg,
Finlandiya ve izlanda'’nin da topraklarnin bir kismi icine alan Kuzey Kutup Dairesi'nin
kuzeyinde yer almaktadir. Grénland ve Spitsbergen/Svalbard Takimadalari dahil Alaska,
Kanada, Norvec ve Rusya'nin kuzey bolgeleri tarafindan ¢evrelenen bir alani kaplamaktadir.
ABD'nin yaklasik 2,5 kati bayudklugundeki Kuzey Kutbu/Arktika Bolgesi'nin yaklasik Ugte biri
karalar ile cevrilidir. Kuresel ve bdélgesel etkilerin ¢ok fazla oldugu bu cografya, oyle ki
Almanya'nin da sekiz katl buyUklukte bir alana sahiptir. Kuzey Kutbu genellikle 66° 33" kuzey
enlemi olarak kabul edilse de ABD Bering Denizi'ni de bdlgesel olarak 53° kuzey enlemine
cekerek bir baska konumu belirlemistir. Giney sinirin izlanda’ya kadar uzandigi “Arktika
Cemberi ve Yiksek Kuzey” (GUmrukcu ve Ceritli, 2020: 3) olarak adlandirilan boélgenin
cografik bitki o6rta siniri, agac yetisme (Tundra bitki ¢rtGsd) alanidir. Bu cografik sinir
tanimlamanin yaninda hava sicakligina bagli, “yilin en sicak ayiyla ilgili 10°C es sicaklik egrisi
ya da yillik -4° C es sicaklik egrisi” (Gumrukcu ve Ceritli, 2020: 33) de bir sinir olarak
gorulmektedir. Yerkdrenin kuzeyindeki, en u¢c noktada yer alan ve farkli tanimlamalara goére
27 ile 40 milyon kilometrekare bir alana sahip olan Arktika Bélgesi, (GUumrtkcu ve Ceritli, 2020:
10) bunyesinde Grénland, Spitzbergen/Svalbard, izlanda'nin buyik bir kismini, Rusya,
Kanada ve Alaska'nin kuzey kiyilari ile bazi adalar barindirmaktadir (World Ocean Review,
2019: 16).

Cografik olarak bilinmesine ragmen kasiflerin buraya ne kadar ulastigi veya yakinlastigi, uzun
sUre soru isareti olarak kalmistir. “Kutsal bir yer, dinyanin zirvesi ve rekabet alani” (Janjgava,

3 "Kuzey Kutbu/Arktika Uzerine calismalar yapan, makale / kitap yazan ve yaziimasina vesile olan Prof. Dr. Harun Gumrikgua
batin ¢alismalarinda Arktika kavramani kullanmig ve bu yénde de kullaniimasini tesvik etmektedir. TUBITAK MAM Kutup
Arastirmalan Enstitisd Muddrd Prof. Dr. Burcu OZSOY ise yazilarinda ve konferanslarinda Arktik terimini kullanmaktadir.
Antarktika ¢alismalariyla bilinen Prof. Dr. Bayram Oztlrk Arktik kavramini kullanirken Cin Gzerinde ¢alismalariyla taninan Prof. Dr.
Seriye Sezen Arktika ismini kullanan bilim insanlari arasinda yer almaktadir” (Karabulut & Karabulut, 2023: 154).
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2012: 95) olarak uzun yillar kasif ve bilim insanlarinin son zamanlarda da birgok devletin ilgi
alani olmustur. Kutup boélgesine en yakin, bir baska séylemle “en uzak kuzey”in (Bravo, 2019:
125) kesfi, Yunan asill cografyaci, denizci ve ayni zamanda kasif, kutup buzlarini géren Piteas
tarafindan (MO: 330) gerceklestiriimistir(Cunliffe vd., 2002: 24). Ardindan yaklasik 550 sene
sonra Norveg asilli Floki Vilgerdarson izlanda'yi, Kizil Erik olarak nam salan Erik Thorvaldsson’
da 893 yilinda Groénland'i kesfetmistir. Piteas’in MO: 330'lu yillarda 63° Kuzey enleminin
6tesinin “Issiz ve 6nemsiz oldugu” (Bravo, 2019: 43) dusunultrken, Eskimolar Grénland'in 5-
10 enlem daha kuzeyine ulagsmislardir (Bravo, 2019: 43). Gerhard Mercator'in 1595 yilinda
cizdigi Kuzey Kutbu'nun ilk haritasinin ardindan 1773 vyiinda Spitsbergen/Svalbard
Takimadalarr Uzerinden 81° kuzey enlemine variimistir. Ancak insanoglunun Kuzey
Kutbu/Arktika'yl kesfetme meraki 19. ylzyilda ingiliz Tugamiral Sir William Edward Parry,
Amerikali Charles Francis Hall ve George W. De Long ile gideriimeye caligilsa da basarili
olunamamistir. 20. yUzyil baslarinda 1908 ve 1909 yillarinda Amerikall kasif Frederick Cook
ve Robert Peary’nin Kuzey Kutbu/Arktika'ya ulasip ulasmadigi konusu tartismalidir. Ancak
1926 yilinda Norvecli kasif Roald Amundsen sekiz Norvecli, alti italyan, bir isvecli ve bir
Amerikalidan olusan ekibi tarafindan ‘Norge’ adli zeplinle Kuzey Kutbu Uzerinden havadan
ulasmistir. 1937 yilinda Sovyet Sosyalist Cumhuriyetler Birligi (SSCB) bayraginin Kuzey
Kutbu'na dikilmesi (Breyfogle ve Dunifon, 2022), 1958’de ABD nukleer denizaltisinin gegisi
(Jenks, 1958), 1962 yilinda Sovyetlere ait nikleer denizaltisinin daha énce dikelen bayraga
ulasmasinin ardindan 1977°de de nukleer bir buzkiran gemisinin Kuzey Kutbu'na ulagsmasi
(Shabad,1977) 20. yuzyil kutup kesif galismalarinin bir gdstergesidir. Bu ¢alismalar iki blyudk
dunya savasini sessizce geciren Kuzey Kutbu/Arktika'da, Soguk Savas Dénemi’yle beraber
catisma, kriz ve rekabet alani haline getirmis, bu da bir guvenlik endisesi yaratmaktadir
(Janjgava, 2012: 95). Doénemin iki buytk guct ABD ve Sovyetler, Kuzey Kutup/Arktika
Bolgesi'ni “nUkleer silahli kitalararasi fuzeler, termonukleer bombalarla ytkli ucgaklar ve
nukleer denizaltilar’ (Janjgava, 2012: 95) icin hem kisa bir rota hem de korunacak bir liman
olarak gérmuslerdir.

2.1 Kuzey Kutbu (Arktika) Bélgesi’nin Cekim Giicii

Kuzey Amerika'ya ilk kez ginimutzden 25 bin yil 6nce ulasan insanoglunun 45 bin yil 6nce
Arktika’da oldugu bilinmektedir (Vladimir vd., 2016: 260). Arktika'ya dagilan 40'tan fazla farkl
etnik ve yerel halklardan bir kisminin 5.000 yil énce Kuzey Kutbu’'nun ardindan Grénland’da
ulastiklar bilinmektedir.

Kuzey Kutbu/Arktika disindan boélgeye dogal kaynaklara erisim, enerji ve maden c¢ikarma
projeleri kapsaminda devletlerin tegvikiyle insan gécunde son yillarda artis gostermistir.
(Heleniak, 2014: 1). Dolayisiyla Kuzey Kutbu/Arktika Bolgesi, yukselen stratejik ve ekonomik
de@erinin yaninda deniz gegis rotalari ve dogal kaynaklariyla kuresel, bélgesel ve bolge disi
guglerin ilgi odagi konumundadir.

iklim degisikliginin etkisiyle buzullarin gecmis yillara oranla hizla erimesi, (Hugonnet vd., 2021:
726) gemi ve yan sanayi kollarindaki teknolojik gelismeler, dunyada enerji ve maden
kaynaklarina ihtiyacin artmasi boélgedeki siyasi ve askeri faaliyetleri hizlandirmistir. Kuresel
iklim degisikligi bircok yerde oldugu gibi burada da yeni firsatlar yaninda zorluklar da
dogurmustur. iklim degisikliginin dzellikle kiyi bdlgelerindeki yerlesim yerlerini olumsuz
etkileyecedi gibi Arktika Bolgesi'nin bazi alanlarini ise ulasilabilinir ve yasanabilinir hale
getirecedi tahmin edilmektedir (Heleniak, 2014: 2). Ozellikle deniz ticaret rotalarinin kullanimi,
potansiyel dogal kaynak ve madenlere erisimi ve bunlarin tasinmasini kolaylastiracaktir.
Elbette ki bu erisilebilirlik durumu, lojistik ve navigasyon teknolojilerindeki yeni gelismeler
neticesinde artis gosterecektir.

21. yuzyilin basindan itibaren iklim degisikliginin etkisiyle buzullarin hizla isinarak erimesi ve
incelmesi jeopolitik, jeoekonomik, jeostratejik ve jeoekolojik bir etki yaratmasi da bdlgenin
¢cekim gucunu artirmaktadir. Arktika bdlge devletlerinin disinda basta ABD olmak tzere, Asya
ve Avrupa’dan birgok devletin de siyasi, ticari, enerji ve ekonomik nedenlerden 6turu ilgilerinin
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arttigl goértlmektedir (The ARCTIS Database, 2022). Birlesik Krallik Meteoroloji Ofisi’nin
kUresel iklim degisikligi nedeniyle Kuzey Kutbu'nda 2035'e kadar- daha énceki tahminlerin
aksine 2050'den ¢ok daha erken- buzsuz bir yaz gorilecedi tahmini boélgeye olan ilgiyi
artiracagi dustntlmektedir. 2024 yil aralik ayinda yapilan bir arastirma sonucunda Arktika’da
“‘ilk buzsuz gunun 3-6 yil icinde gerceklesebilme ihtimalinin® (Heuzé vd., 2024: 1)
aciklanmasi, boélgede yasanabilecek her tarl hareketliligin  beklenenden de erken
baslayacadinin isaretini vermektedir. Dolayisiyla stratejik bir konumda bulunan Kuzey
Kutbu/Arktika, “dunyanin en militarize bdélgelerinden biri haline” (Verma, 2020) gelmesi
kacinilmaz bir hal almistir. Ayrica buzdan arinmis Kuzey Kutbu/Arktika Bolgesi, bdlgesel
glclerin yani sira, kuresel ve boélgeye “nispeten uzak, gériniste dogrudan ¢ikarlari olmayan
uluslararasi 6rgut ve aktoérlerin” (Stephen, 2011: 94) de dikkatlerinden kagmayacaktir.

Kuzey Kutbu/Arktika Bolgesi hizla yeni bir kuresel deniz tasimaciligi agina girmektedir.
Buzdan arinmig alanlarda ortaya gikan yeni deniz rotalari diger rotalara gére daha kisa olmasi
bolgede deniz trafigini de artiracaktir (Lasserre vd., 2018: 87). Rusya'nin denetim ve
kontrolindeki Kuzey Gecidi (NSR- Kuzey Denizi Rotasi), ABD ve Kanada sulari Uzerindeki
Kuzeybati Gecidi (NWP- Kuzey-Bati Gecidi), Norvec¢ ile Rusya’nin Arktika kiyr seridinde
Kuzeydogu Gecidi (NEP) diger alternatif glzergahlara oranla ekonomik bulunmaktadir.
Kuzeydogu Gecidiise diger rotalar icerisinde en yuksek ticari hacme sahiptir (Farré vd., 2014:
301). Hatta Kuzey Deniz Rotalari Panama ve SuUveys gibi kanallara gére daha ekonomik bir
tasimacilik yapmaya uygun hale gelmistir (Karabulut, 2021: 266). Hatta Kore Denizcilik
Enstitust’ndn tahminlerine gore de “Kuzey Denizi Rotasi boyunca Avrupa ve Asya arasindaki
trafik yilda %6,5 oraninda artacak ve potansiyel olarak tim kargo trafiginin doértte biri”
(Lasserre vd., 2018: 84) bu glzergah tarafindan gercgeklestirilecektir. Bir baska tahmin ise
‘2030 yilina kadar Kuzey Denizi Rotas’'ndan gegecek kuresel trafigin oraninin %15’”
(Lasserre vd., 2018: 87) bulacak olmasidir. Ayrica Arktika boélge ulkelerinden yapilan 1993
yllinda mineral tasimacilik hacmi 466.600 tondan 2016 yilinda 1.295.000 tona yUkselirken,
2003 yilinda 2.437.601 ton tasinan sivi yag, 2013 yilina gelindiginde 29.419.700 tona ¢iktiQ
goruimustar. Dolayislyla Arktika Bélgesi'nde dusUk seviyedeki deniz ticaret hacmi yeni
glzergahlarla artis gosterecek, buzullarin erimesi sonucu potansiyel enerji kaynaklari, maden
yataklari, deniz canlilari ile nadir elementlere erisimini kolaylastirarak Amerika, Avrupa ve Asya
kitalari arasindaki deniz tasimaciliginin yukselise ge¢cmesi tahmin edilmektedir (Karabulut,
2021: 265). Hatta dunyadaki endUstriyel Uretiminin ¢ok buyUtk bir kisminin 30° Kuzey enlemi
ve Uzerinde saglanmasindan dolayl “Arktika Okyanusu, dunyanin en gelismis ve Uretken
bolgeleri arasinda yer alan endustriyel bir Akdeniz” (Jstreng, 2010) haline gelmistir. Bu ticaret
hacmi gelismis her Ulkenin de dikkatini ¢cekmektedir. Bu da “Arktika’yl, tim ddnyanin
jeoekonomisini ve jeopolitigini degistiren bir bélge” (Kadomtsev, 2019) konumuna gelmistir.

Kuzey Kutbu/Arktika Bolgesi’nde permafrost ve buzun altinda ¢ok miktarda kesfedilmemis
petrol, dogal gaz ve mineralin varligi tahmin edilmektedir. Azalan buz ve kar &rtdsunun
yaninda eriyen permafrost, yakin bir zamanda hem kara hem de derin denizlerdeki mineral,
maden, deniz canlilari ve enerji kaynaklarina erisimi kolaylastiracaktir. ABD tarafindan yapilan
bir arastirmada, Kuzey Kutbu /Arktika Balgesi “jeolojik olarak tanimlanmis 25 alanda 90 milyar
varil petrol, 47 milyar metrekUp dogalgaz ve 44 milyar varil sivi dogalgazin” yani “dunyada
kesfedilmemis petrol ve dogal gaz kaynaklarinin yaklasik ylzde 22'sini” (Nalley, 2021)
bunyesinde barindirdigini gdstermektedir. Rusya Dogal Kaynaklar Bakanlhgl ise “Arktika
Bdlgesi’nin 586 milyar varil petrol rezerve ve 73 trilyon varil petrole esdeger 10 trilyon tona
kadar hidrokarbon yatagina” (Stephen, 2011: 4) sahip oldugunu tahmin etmektedir. Ayrica
Arktika Okyanusu’'nda geleceg@in énemli bir enerji kaynagi olacagi dusunulen “buyltk metan
hidrat yataklarinin” (Stephen, 2011: 7) varligi da bilinmektedir. “Metan hidrat yataklari
dinyanin tum petrol, dogal gaz ve kdémulr kaynaklarinin toplamindan daha bUydk bir
hidrokarbon kaynag!” (Wessells, 2012) olarak gérulmektedir. Butun bunlarin yaninda sanayisi
ve teknolojisi gelismis ekonomilerde kullanilan “fosfat, boksit, demir cevheri, bakir ve nikel”
(Farré vd., 2014: 303) gibi madenler de bolca bulunmaktadir. “Rusya Federasyonu Arktik
Boélgesi'nin Gelisim ve 2035'e Kadar Ulusal Guvenligin Saglanmasi Stratejisi’ belgesine gore



SDU-SDff2025 J] 51 I 63-83] Rz

Kuzey Kutbu /Arktika Bélgesi'nde “yasam suresi 2014'te 70,65 yil iken 2018'de 72,39 yila
yUkselmis, bolgeden go¢ nlfus ¢ikisi yuzde 53 azalmisg, issizlik 2017'de yuzde 5,6'dan
2019'da ylUzde 4,6'yva dusmuUs ve Uretimin 2014'te ylUzde 5'ten 2018'de ylUzde 6,2'yve
yUkselmis,” olmasi ticaret savaslarini hizlandiracaktir. Kuzey Kutup/Arktika Bolgesi icinde 15'i
henldz Uretime gec¢cmeyen vyaklasik 60’'1n Uzerinde buyuk petrol ve dodal gaz sahasl
bulunmaktadir. Bu sahalardan 43’0 Rusya’da, diger 18 alandan 6'si ABD’nin Alaska
Bdlgesi'nde, 11 tanesi Kanada'nin kuzeybati topraklarinda yer alirken Norveg'te bir adet
bulunmaktadir. Bunun yaninda petrol ve dogal gaz kaynaklarinin yaklasik ylzde 36’sI Kuzey
Amerika’'da yer alirken, Avrasya’nin toplam kaynaklarinin yaklasik yuzde 63'Une sahip oldugu
tahmin edilmektedir (Nalley, 2021).

Elbette ki bdyle zengin bir cografyada Amerika, Cin ve Rusya gibi U¢ buytk ekonomik guc
arasinda rekabet catismasi da kacinilmaz olacaktir. Ayrica Avrupa Guvenlik ve Savunma
Asamblesi’nin (BAB) Kuzey Kutbu/Arktika Bélgesi’ni arastirmasi, Avrupa Birligi (AB) ile Kuzey
Atlantik Antlasmasi Orguti’'nin (NATO) bolgeyi stratejik bir alan olarak gérmesi (Stephen,
2011: 95) bdlgenin dnemini ortaya koymustur. Bununla birlikte AB’nin de “is birligi ve ¢ok
tarafli anlagmalarin yaninda guvenli, istikrarli, surddrulebilir, banscil ve mureffeh bir Kuzey
Kutbu/Arktika Bolgesi'nin tim dunya i¢in énemli oldugunu” (EEAS, 2022) acgiklamasi, butin
dikkatlerin bu yéne cevrilmesine neden olmustur. Avrupa’dan “Almanya, Polonya, Hollanda,
Fransa, ispanya, italya ve Blyik Britanya ile Asya kitasindan Japonya, Glney Kore”
(Janjgava, 2012: 96) bodlgenin denizcilik, ulasim, enerji ve maden kaynaklar ile
ilgilenmektedirler.

Arktika Bolgesi 20. ylzyilin ikinci yarisindan itibaren populer bir turizm destinasyonu haline
gelmistir. Kuzey isiklar basta olmak Gzere ekoturizm, sportif avcilik, doga ve hayvan gozlem
fotografcihgl ile macera turizmi gibi etkinlikler boélgenin turizm kaynaklari olarak
gosterilmektedir  (Veijola & Mazzullo, 2019: 65). Genis tundra ve tayga manzaralari,
metrelerce kalinliginda buzdaglari ile yuzlerce yildir burada yasayan Aleut, Inuit ve Saami gibi
yerli halklarin kulttrel degerleri ve yasam bicimleri gérulmeye deger hazinelerdir. Gronland'da
1960'h yillarda baglayan turizmle 2022 yilinda gelen turist ve konaklama sayisi bir dnceki yila
oranla yukselme g6zlenmekte, 6zellikle geceleme sayisinda ylzde 133 gibi yUksek bir artis
olmustur. Kruvaziyer gemilerinde ugrak vyeri haline gelen Arktika’da, havaalanlarinin
gelistiriimesi ve uluslararasi tarifeli ucak seferlerinin yayginlasmasiyla gelen turist sayisinda
artis, turizmin gelirinde de blyldme gorulecektedir.

3. ABD, Cin ve Rusya’nin Kuzey Kutbu (Arktika) Politikalarina Kisa Bakis

“Ortadogu disinda bir yerde daha fazla petrol ve gaz tedariginin varligi fikri” (Snow, 2014)
ABD, Rusya ve Cin Kuzey Kutup/Arktika Bolgesi’ni stratejik degerde gérmesinde etkili
olmustur. “Rusya'nin Arktika’ya dénutsu, ABD'nin stratejisini yeniden degerlendirmesi ve Cin'in
artan ilgisi” (Kadomtsev,16 Agustos 2019) nedeniyle bdlge mucadele, catisma ve kismen de
is birligi alani haline gelmistir(Serensen & Klimenko, 2017: 46; Leiser, 2022).

“Kuzey Kutup/Arktika Bélgesi ABD icin ne anlama geliyor?” (Heininen vd., 2014: 22) sorusuna
Baskan Trump’in Grénland Adasi hakkindaki konusmalarina bakmak yeterli olacaktir. ABD,
Rusya’dan satin aldigi Alaska topraklarindan kaynakli bir Arktika Ulkesi konumda yer
almaktadir. Buna ragmen ABD Soguk Savas Doénemi itibariyle Arktika Ulkeleri arasinda aktif
politika ve stratejik calismalar konusunda gerilerde kalmistir (Shubin, 2020). Avrupa, Asya ve
Ortadogu’ya yonelik izledigi siyasetin aksine bolgenin énemini kavramamis olacak ki burayla
uzun sdre ilgilenmemistir (Shubin, 2020). Baskan Nixon 1971 yilinda Kuzey Kutup/Arktika
Bolgesi hedeflerini belirlemis, sonraki yillarda ¢ikarilan Ulusal Guvenlik Belgeleri’ nde bu
hedefler yerini almistir (Karabulut, 2021: 269). 1982 BM Deniz Hukuku Sb&zlesmesi'ni
onaylamayan tek Arktika Ulkesi olan ABD, bdélgeye farkli perspektiflerden bakarak ¢cok yonlt
clkar siyaseti gutmektedir. 1984 tarihinde c¢ikarilan Kuzey Kutbu Arastirma Politikasi
YasasI’nda (Arctic Research and Policy Act of 1984) ABD, Kuzey Kutup/Arktika Bélgesi’ni milli
glvenli i¢cin kritik 6Gneme sahip stratejik bir nokta olarak gérmektedir. 1984 tarihli yasa ayrica
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devletin disa bagmliigini azaltacak, ekonomik gucu artiracak hayati éneme haiz enerji
kaynaklari oldugunu da ortaya koymaktadir. Bolgenin “kuzey yarimkireden Amerika'ya
yonelik potansiyel flze ve hava saldirilari icin en kisa yol” (Shubin, 2020) olmasi ABD ic¢in
vazgecilmeyecek kadar degerli bir konumda oldugunu gdstermistir. Bundan dolayi Alaska'y!
‘dunyadaki en gelismis savas ara¢ gerec teknoloji UssU” (Air Force, 2022) konumuna
getirmek icin 2020 Hava Kuvvetleri Arktik Strateji Belgesi'ne koymustur. Kendisini bir Arktika
Ulkesi géren ABD, “Rusya kadar higbir Ulkenin 66. paralelin Uzerinde bu kadar kalici askeri
varligi yoktur” (Air Force, 2022) tespiti ile bdlgede Cin ve Rusya’ya karsi kapasitesini artirmaya
yonelik Arktika Arastirma Plani 2022-2026'y1 yayinlayarak buyudk bir adim atmistir (The White
House, 2022).

Bolgedeki potansiyel enerji kaynaklari “ABD’nin  Ortadogu petroline bagimliigindan”
(Stephen, 2011: 3) kurtulmasinin yolunu acacaktir. Cunku Ortadogu, Afrika ve Latin
Amerika’da yasanan siyasi, dini, etnik, sosyal ve milliyet¢i ¢catismalardan 6turd ithal ettigi
petrolin nakliyesinde kimi zaman kriz, kimi zamanda endise yasamaktadir. Dolayislyla
enerjiye olan “dis bagimliigini azaltmanin yolu, Kuzey Kutbu/Arktika Bolgesi petrol sahalarini
gelistirmekten” (Stephen, 2011: 8) gecmektedir. Bunun icin de iki deniz ile iki devleti (Kuzey
Buz Denizi ile Arktika Okyanusu, ABD ile Rusya) birbirine baglayan jeostratejik éneme haiz
(Rossi, 2022) Bering Bogazi sorununu bir an énce ¢bdzUme kavusturmasi gerekmektedir
(Brigham, 2024).

Kanada ve Rusya’nin kiyilarinin ylzde 75'ine sahip oldugu Arktika Okyanusu'nun 2003'ten
beri haritasini ¢cikaran ABD (Stephen, 2011: 13), kendisini “gezegenin yuksek enlemlerinin
lider bir devleti” (Kadomtsev, 2019) olarak konumlandirmakta ve “Rusya'yl ‘guc kullanmayr’
planlamakla ve Cin'i de ‘saldirgan bir davranis modeli’ sergilemekle” (Kadomtsev, 2019) itham
etmektedir. 2015 yiinda dénemin Baskani Barak Obama’nin Kuzey Kutbu/Arktika Bolgesi'ni
ziyareti ve 2019 yilinda dénemin ABD Disisleri Bakani Pompeo'nun Finlandiya’da yaptigi
konusmasliyla ABD’'nin Kuzey Kutup/Arktika Boélgesi'nde Rusya ve Cin arasinda yasanan
rekabetin farkinda oldugu anlasiimaktadir. Bakan Pompeo'nun ardindan dénemin Baskani
Trump’in Gronland’l satin alma girisimi Arktika’daki siyasi ve ekonomik gucunu artirmaya
yoneliktir (Karabulut, 2021: 261-281).

Cin, Kuzey Kutbu/Arktika Bélgesi'ni yeni bir stratejik cephe Gronland’t da “Kutup ipek Yolu
Projesi’nin anahtar” (Hinshaw & Jeremy, 2019) olarak goérmektedir. Ayrica “Dulnya
egemenligi” (Breum, 2018) yolunun da buradan gectigine inanmaktadir. Cin’in bélgeye 6nem
vermesi, 1981 yilinda Cin Arktika ve Antarktika idaresini (CAA), 1989 yilinda da Cin Kutup
Arastirma Enstitist'nu (PRIC) kurmasiyla baslamistir (Cevik & Durukan, 2020: 254). Cin, “hem
simdiki kusaga hem de gelecek nesillere fayda saglayacak buyUtk bir dava” olarak gérdugu
bolgeye, 28 Temmuz 2004 yiinda Norvec¢’in kuzeyinde yer alan Spitsbergen/Svalbard
Takimadalar’nda ilk bilimsel arastirma merkezi Sari Nehir istasyonu’nu (Yellow River Station-
YRS) acarak adim atmistir. Ayrica 2018 yilinda izlanda’da Cin-izlanda Arktika Bilim
Gozlemevi'ni acarak kuzeyde bilimsel faaliyetlerini artirma yoluna gitmistir.

Kuzey Kutbu ve Arktika Okyanusu’na kiyisi olmamasina ragmen yaptigi ekonomik, siyasi,
cevresel ve bilimsel calismalariyla 2013 yilinda Arktik Konseyi gézlemci Uye statlst elde eden
Cin, “dogrudan veya dolayli olarak Arktika yonetimiyle ilgili bircok uluslararasi kuruluslarda
taraf” (Jakobson, 2012: 11) olmustur. Béylece konseyin buttn toplanti ve calistaylarina katiima
hakkini kazanarak boélgede aktif bir pozisyon elde etmistir. 2018 yilinda da Arktika Politikasi
baslkl Beyaz Kitap’l yayinlayarak kendisini ‘Kuzey Kutbu'na Yakin Devlet’ ilan etmigtir.
Bununla birlikte Kuzey Kutbu/Arktika Bolgesi'ni “Kusak ve Yol Girisimi'ne dahil ederek,
havaalanlari, demiryollari, limanlar, denizalti enerji nakil hatlar’” (Conley & Melino, 2019: 5) ile
donatmaktadir.

Cin’in, Kuzey Kutbu/Arktika Bolgesi’ne olan ilgisinin temelinde ekonomik ve stratejik
nedenlerin yaninda potansiyel enerji kaynaklari bulunmaktadir. “Dunyanin en buyUk enerji
tketicisi” (Sharma, 2021) olan Cin’in, buyUyen ticari hacmi ve artan ihracati enerjiye olan
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ihtiyacini beraberinde ortaya cikarmistir. Cin’in, mevcut enerji ihtiyaci 2040 yilina kadar iki
katina cikacak (Nalley, 2021) olmasindan dolay! yeni enerji kaynaklarina yénelmektedir.
Bundan dolayl Dogu Cin ve Guney Cin Deniz’lerindeki siyasi istikrarsizlardan dolayi Afrika ve
Ozellikle Ortadogu’dan ithal ettigi enerji kaynaklarinin tankerle yapilan sevkiyatinda zaman
zaman kriz yasayan Cin (Karabulut ve GUmrukcu, 2021: 177-256), ticaretinin %5-15'i gibi
kismini Kuzey Denizi Rotasina (NSR) kaydirarak dogabilecek krizleri gidermeyi planlamaktadir
(Veijola ve Mazzullo, 2018: 84). Dolayisiyla Cin enerji kaynaklarini ve tedarik yollarini
cesitlendirmeyi stratejik gérmektedir. Kesfedilmemis ham petrol ve dogal gaz rezervlerinin
varhgl, (USGS, 2022) yeni deniz rotlar (yukarida detayli sekilde aciklanmistir) ile jeopolitik ve
jeoekonomik konumundan dolayi ilgisi fazladir (Nakano, 2018). Denizcilik, balik¢ilik ve dogal
kaynaklar bakimindan yeni firsatlar yaratacagina inanan Cinli yetkililer, 1999'dan 2024 yilina
kadar 13 defa Arktika seferi yaparak calismalarina devam etmektedir.

Rusya’'nin Kuzey Kutbu/Arktika Bélgesi’ne gelisi on birinci ylzyila kadar uzanmis olsa da asil
ilgisi 16. ylUzyillda baslamistir (McCannon, 1998: 12; Rumer, Sokolsky & Stronski, 2021: 1).
Eski Sovyetlerden beri Rusya, Kuzey Kutbu/Arktika Bélgesi'ni “guvenlik ve ekonomik” temelli,
topaklarinin “ayrilmaz bir parcasi” (Breum, 2019) ve kendini de “Kuzey Kutbu milleti”
gbrmektedir. Birgcok Sovyet ve Rus liderin hayalini sisleyen Stalin’in ‘Kizil Arktika’ (Mc Cannon,
1998: 5) adini verdigi Kuzey Kutbu/Arktika Bolgesi, glvenliginin anahtari, kisa ticaret rotalar
ile enerji kaynaklarinin deposu olarak goérulmektedir.

15 Nisan 1926'da Sovyet Hikumeti “Arktika Okyanusu'nda bulunan topraklarin ve adalarin
SSCB'nin topraklari olarak ilan edilmesini” (The United Nations, 2022) iceren bir kararname
yayinlayarak Arktika politikasini belirlemistir. Arktika Okyanusu’na kiyisi olan bes devletten
(Rusya, Kanada, Norveg, ABD, Danimarka) cografik olarak en blyudgu ve en uzun kiylya sahip
olan Rusya’'nin bdlgede askeri, ekonomik, sosyal, ekolojik ve stratejik gibi “sayisiz ve ¢ok
boyutlu ulusal c¢ikarlar’” (Heininen, 2014: 9) bulunmaktadir. Sovyetler, 1933'te kurdugu ve
1937'de Kuzey Filosu adini alan filo ile Arktika'nin glvenligini saglamay hedeflemistir (Kipp,
1999). Kola Yarimadasi merkezli bu filo, Kuzey Denizi Rotasi'nin gtvenligi ve Rusya'nin eneriji
kaynaklari ile ¢ikarlarini korumak igin kritik bir rol oynamaktadir (Devyatkin, 2018).

Rusya, 2007 yilinda iki Rus denizalti tarafindan Kuzey Kutup/Arktika Bolgesi tarihinde ilk defa
denizin 4.261 metre derinlikteki tabanina titanyum alasimli bayragi dikerek (Faulconbridge,
2007) burayi kontrol ettigini géstermistir. Bundan yedi yil sonra da topraklarinin en kuzey
bodlgesine 2014 yilinda bélgedeki guclinl korumaya ydnelik uluslararasi Sabetta Havaalanini
insa etmistir (Korenyako, 2015). Bununla yetinmeyen Rusya, Kuzey Kutbu/Arktika Bélgesi'nde
onlarca havaalani insa etmeyi planladigi ve Rus Arktika Bdlgesi'ne S-300 ve S-400 fuze
sistemlerinin  konuslandirarak olasi bir hava saldirisindan koruyacagini dustnmektedir.
(Ashby, 2021) 26 Ekim 2020'de onaylanarak 15 yil sirmesi planlanan ‘Rusya Federasyonu
Arktika Bolgesi’nin Gelisim ve 2035'e Kadar Ulusal Guvenligin Saglanmasi Stratejisi’ne
(IECCA, 2022) gore 85,1 trilyon metrekup’ ten fazla dogal gaz, 17,3 milyar ton petrol
rezervlerine ulagsmasi, liman ve lojistik tesisleri gelistirmeyi hedeflemektedir. Cikardigi tim
petrollerin yaklasik yuzde 17’sini Kuzey Kutbu/Arktika Bélgesi’'nden saglayan Rusya, 2035
yllina kadar bunu ylzde 25’e ulastirmasi planlanmaktadir. Bunun yaninda “modern silah,
askeri ve 6zel techizatin payl 2014'te ylzde 41 iken 2019'da yUzde 59'a” (IECCA, 2022)
cikaran Rusya, Kuzey Kutup/Arktika Bolgesi'nde Rus c¢ikarlarini ve kiyilarini korumaya yonelik
2014 yilinda Arktik Stratejik Komutanhi@rni kurarak gacunt artirmistir (TASS, 2022).

2040 yili icin hazirlanan bir raporda (Washington Headquarters Services, 2022) Kuzey
Kutbu/Arktika Bolgesinde Rusya acisindan U¢ énemli senaryodan bahsedilmektedir. ilk
senaryoya gore, Rusya Arktika da super gug, ikinci senaryoda bdlge uluslararasi bir is
birliginin olustugu bir alan ve UgUncU senaryoya gére de Rusya, bolgede basarili olamayarak
yerini Asya Ulkelerinden Cin, Japonya, Kore, Hindistan ve Endonezya’ya birakmis bir
konumda gorulmektedir. Elbette ki hangi senaryonun gergeklesecegini tarih gosterecektir.
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Arktika’'nin jeopolitigi, Rusya’nin 2022 yilinda Ukrayna'yl isgal etmesiyle 6nemli dlgctde
degismistir. Finlandiya ve isvec'in NATO'ya katilmasi, bélgeyi daha stratejik bir alan haline
getirmistir. Arktika'ya kiyisi olan sekiz Ulkeden yedisi artik NATO Uyesi. Dolayislyla Rusya artik
NATO Uyesi olmayan tek Arktika Ulkesi durumda kalmistir. Bodylece boélgede NATO
muttefiklerinin sayisinin artmasi ve sinirinin  genislemesi, jeopolitik konumu derinden
etkileyecek ve NATO'nun bdlgedeki glicu de énemli dlclde artacaktir. Bélge en nihayetinde
Rusya ve NATO arasinda askeri rekabet ve gerilim alani haline dénlismeye namzettir.
Finlandiya ve isvec'in NATQ'ya Uyelikleri bu déntstimi hizlandirarak giic dengelerini énemli
Olcude degistirmistir. Arktik'in gelecegi agisindan bu durum, is birligi yerine guvenlik odakli
yaklasimlarin 6n plana ¢ikabileceg@i bir ddneme girildigini gosteriyor.

4. Tiirkiye’nin Arktika’daki Varliginin Diinii, Bugiinii ve Yarini

Turkiye Arktika politikasini 2023-2035 Ulusal Kutup Bilimi Stratejisi Belgesi’nde acikladigi
“‘Gecmisten Gelecege Bakmak” (Ulusal Kutup Bilimi Stratejisi 2023-2035, 2024: 29)
perspektifiyle belirlemistir. Turklerin denizlerle ilgisinin gok eskiye dayandigini bilinmektedir.
Uc kitaya hikmeden Osmanli imparatorlugu, Karadeniz, Akdeniz, Kizildeniz ve Basra Korfezi
gibi deniz ve su yollari i¢in hakimiyet mtcadelesi vermistir. Denizcilik iglerine énem veren
imparatyorlugun “1453 vyillinda istanbul'un fethinden sonra, Gnlii Batlamyus Atlas’ni ele
gecirmesi ve muhafaza etmesi, Osmanli yoneticilerinin ve bilim insanlarinin Kuzey ve Guney
Kutuplarr hakkinda muhtemelen bilgi sahibi olduklarinin bir géstergesi olarak kabul edilebilir”.
1513 yiinda Piri Reis’in ¢izdigi dinya haritasinda kutuplar gdstermesi, Muneccimbasgi
Takiyuddin’in 1577 yilinda Osmanl Devleti’'nde ilk rasathanesinin kurulmasini saglamasi, 1632
yiinda Katip Celebi'nin Cihannimé adli bas yapitinda kutuplarla ilgili bilgi vermesi, 1873
yiinda ibrahim Ethem Pasa’nin, Medhal-i iim-i Jeoloji adli eserinde kutup buzullarindan
bahsetmesi, Celal Nuri iler’nin 1912/1913 yillarinda Kuzey Kutbu'na gitmesi, Osmanli
Devleti'nin derin denizlerden ve kutuplardan uzak durmadigini géstermektedir (Karabulut ve
Karabulut, 2023: 163).

Iklim degisikligi ile yeni deniz rotalari, teknolojik gelismeler, enerji ve maden yataklari Arktika
Boélgesi'nin jeopolitik dnemini artmistir. Kdresel isinmanin etkisi, buzullarin erimesi, gelisen
teknoloji Arktika'ya ulasilabilirligi ve ilgiyi her gecen gun artirmaktadir. Kutuplara olan bu ilgi
yaklasik bir asir éncesine dayanmaktadir. TUrkiye'nin cografi olarak oldukca uzak mesafede
bulunmasina ragmen Arktika'ya ilgisi jeostratejik, jeopolitik, jeoekonomik ve bilimsel agidan
kaynaklanmaktadir. Bu ilginin “temel argtmanlari TUrkiye'nin cografi konumu, kulttrd ve tarihi”
(Limon, 2021: 1)’dir. Bu ilgi “(1) uluslararasi is birligi ve bilim diplomasisi, (2) iklim degisikligi
ve cevre, (3) Arktika Konseyi gézlemci Uyeligi, (4) ekonomik firsatlar ve (5) guvenlik” (Limon,
2021: 1) gibi bes baglikta degerlendiriimektedir. ilginin resmiyete dénismesi de “Arktika’nin
geleceqi ve kutuplarin korunmasinda s6z sahibi olmaya dontk ilk girisim” (Karabulut ve
Karabulut, 2023: 165) 2009 vyilinda Tuarkiye'nin Oslo Buyukelciligi'nin Tarkiye Disisleri
Bakanhgr’ni resmi yaz ile bilgilendirmesiyle olmustur. Kutup c¢alismalarini da “(1)
Cumhuriyet'in kurulusundan Ikinci Diinya Savasi'nin sonuna kadar, (2) Turkiye'nin NATO Uyesi
oldugu Soguk Savas'in baslangicindan sonuna kadar ve (3) Soguk Savas sonrasi dénem”
(Limon, 2021: 1) olarak de@erlendirmek yerinde olacaktir. Cumhuriyet Dénemi’nde 1 Agustos
1932-31 Agustos 1933 tarihleri arasinda gergeklestirilen 2. Uluslararasi Kutup Yili bilim
programinda TUrkiye'nin 44 Ulke arasinda yer almasi, Arktika'ya atilan ilk adim olmustur
(Fleming, 1932: 131). Turkiye alti ay sonra 28 Subat 1934 tarihinde Uluslararasi Jeodezi ve
Jeofizik Birligi'nden davet yazisi almasi Uzerine (Abdurrahman, 1936: 10) 3 Haziran 1935
yilinda Norveg asilli inlU kutup arastirmacisi Rolf Kjaer'in dokuz ay bir gun sureyle Turkiye’'de
calismasi icin kararname c¢ikarmistir (BCA, 1935). Dort yil sonra da Uluslararasi Jeoloji ve
Jeofizik Birligi Bagkani Danimarkall Delakur istanbul’da Kandilli Rasathanesi’nde incelemeler
yaptiktan sonra Ankara’ya resmi bir ziyarette bulunur (Cumhuriyet Gazetesi, 1939). Bu
ziyarette Baskan “hukumete, beynelmilel komiteye girilmesini, jeolojik ve fiziki sahada ve
bilhassa harita ve arz cazibesi islerinde tesriki mesaide bulunulmasini teklif” (Cumhuriyet
Gazetesi, 1939) ederek, Turkiye'nin kutup calismalarinda daha aktif yer almasini istemistir.
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Ancak yeni kurulan TUrkiye’'nin daha ¢ok i¢ siyasete ve ekonomik gelismelere adirlik vermesi
dolayisiyla 1957-1958 vyillar arasinda gerceklestirilen 3. Uluslararasi Kutup Yili programina
katildiktan sonra, 1967 yilinda Atok Karaali adindaki bilim insani ilk Antarktika seferini
(Karabulut ve Karabulut, 2023: 164) gerceklestirebilmistir. Bu seferden sonra uzun bir sire
Turkiye'nin kutup bilimlerine yodnelik herhangi bir galismada yer almadigi gérulmektedir.
1990'larda Turkiye yeniden kitaya olan ilgisini gostererek 1995'te Antarktika Antlasmasi'na
taraf olma yéntunde adim atmistir. 2007-2008 yillar arasinda Turkiye'nin de aralarinda yer
aldigr 63 Ulkenin katilimi ile gergeklestirilen 4. Uluslararasi Kutup Yili programi ile 21. ytzyilda
TUrkiye'nin kutuplara ilgisi yeniden artmaya baglamistir.

Turkiye 2014 yilinda “deniz arastirma stratejisinin hedefleri ve belirtilen hedeflere ulasmak icin
izlenecek yol haritas!” Turkiye Ulusal Deniz Arastirma Stratejisi Belgesi (2014) olan TUrkiye
Ulusal Deniz Arastirma Stratejisi (TUDAS) Belgesi'ni yayinlamistir. Belgede stratejik hedef ve
takip edilecek yol “guclu bilimsel bilgi birikimine sahip olmak” (TUDAS: 1-3) olarak belirlenmis
ve birincil hedeflerin Antarktika ve Arktika oldugu aciklamistir. Dolaysiyla Arktika’ya yonelik ilk
resmi calisma bu strateji belgesinin hazirlanmasi ile olmustur. Karesel &élcekte “deniz
arastirma projeleri ile deniz politikalarina milli menfaatlerimiz dogrultusunda” (TUDAS: 1-3)
bakilmasi, Arktika’da arastirma inceleme faaliyetlerinin ylrutulmesi ve tesvik edilmesi bélgeye
verilen 6nemi gostermektedir. Hemen ardindan 6énemli bir girisim de 2015 yilinda Disigleri
Bakanligi ve ITU PolReC is birligi ile Arktik Konseyi'ne Uyelik basvurusu ile yapilmistir (Ulusal
Kutup Bilim Programi (2018-2022). 8). Turkiye’nin yayinladigi her iki resmi strateji belgesi ile
(Ulusal Kutup Arastirma Programi (2018-2022), Ulusal Kutup Bilimi Stratejisi 2023-2035) ile
“boélgedeki vizyonu, c¢ikarlari ve hedefleri ile kdkllU bir Kutup bilimi ve arastirma programina
sahip” (Kalfaoglu ve Viakhireva, 2024) devlet konumunda oldugu anlasiimaktadir. 2018-2022
Ulusal Kutup Bilim Programi'nin amaci “kutup alanina yénelik bilimsel calisma ve faaliyetlerinin
ele alinmas!” (Ulusal Kutup Bilim Programi (2018-2022), 2024: 10) olarak belirlenmis ve ortaya
konmustur. Bu hedefler; “(1) Turkiye’'nin, Antarktika’nin ve Arktik'in gelecegi ve kutuplarin
korunmasinda s6z sahibi olmasi, (2) Turkiye’nin Arktik Konsey’e katilimina yénelik yol
haritasinin - olusturulmasi, (3) Turk bilim insanlarini  kutup alanindaki arastirmalara
yonlendirerek bu konudaki bilimsel ve teknolojik yetkinligin artirimasi, (4) Lisans, yuksek
lisans, doktora ve doktora sonrasi programlarin yayginlastiriimasi yoluyla kutup alanindaki
insan kaynagi yetkinliginin artiriimasi, (5) Kutup bolgeleri ile ilgili uluslararasi organizasyonlara
Ulkemizin UGyeliklerinin saglanarak, bu alandaki etkinliginin arttinimasi, (6) Kiresel iklim
degisikligi ile ilgili konularda farkindalik yaratiimasi” (Ulusal Kutup Bilim Programi (2018-2022):
10) olarak agiklanmistir. Kisaca “Turkiye'nin boélgedeki birincil hedefi, kutup arastirmalarina
aktif olarak katilarak, iklim degisikligi, buzul bilimi ve deniz biyolojisi ¢alismalarina katkida
bulunarak bilimsel ayak izini genisletmek” (Kalfaoglu ve Viakhireva, 2024) de denilebilinir.

Turkiye'nin 2016 yilina kadar kutup calismalari, bir devlet politikasi kapsaminda olmayip
genelde bireysel duzeyde kalmistir. 2013 ve 2016 vyillarinda Turk bilim insanlarinin
Antarktika’ya gittikleri bilinmektedir (Karabulut ve Karabulut, 2023: 165). Ulusal sefer
programindan hemen o6nce bireysel bazda Tuark bilim insanlarindan “Prof. Dr. Bayram
Oztlrk’in 2014-2015 yillar arasinda Antarktika'ya, Prof. Dr. Harun GUmrikci’nin de 2018
yilinda Kuzey Kutbu'na en yakin “buzullar diyari, bir zamanlar kutup kasiflerinin son durag,
Avrupa medeniyetinin bittigi son nokta” olan Spitzbergen/Svalbard Takimadalar’na”
(Karabulut ve Karabulut, 2023: 164) gitmeleri 21.yuzyilda kutup ¢alismalarini hizlandirmis bir
nevi ¢igir acmistir. Dolayisiyla Osmanl Devletinin 15 ve 16. ylzyilda baslattigr kutup
vizyonunu, Tuarkiye’nin 2000l yillarin basinda devraldigi anlasiimaktadir. “Kutup bilimleri
konusunda kurumsal ilk girisim 2014 yilinda istanbul Teknik Universitesi (ITU) tarafindan
yapilmis” (Ulusal Kutup Bilim Programi (2018-2022: 8), ITU bunyesinde 17 Ocak 2015
tarihinde Kutup Arastirmalari Uygulama Arastrma Merkezi (PolReC) kurularak kutup
seferlerinin  koordinasyonu saglanmistir. 2017 vyilina gelindiginde Turkiye Cumhuriyeti
Cumhurbagskanligr kutup calismalarini himayelerine alarak Bilim Sanayi ve Teknoloji BakanlQi
uhdesinde, ITU PolReC koordinasyonu ile yuritilmeye baslamistir. T.C. Cumhurbaskanhd
himayesi ile Sanayi ve Teknoloji Bakanlgl sorumlulugunda 2017 yilinda Ukrayna-Turkiye is
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birligi kapsaminda 6nce Antarktika'ya, iki yil sonra da 2019 yilinda Arktika’ya ilk ulusal seferler
gerceklestiriimistir. 2019'un  sonlarinda TUBITAK MAM Kutup Arastirmalari Enstitis
(KARE)'nUn kurulmasiyla ulusal seferleri duzenlenme ve sefer koordinasyon gorevlerini
TUBITAK MAM KARE ustlenmistir. ilki 12-13 Nisan 2017 tarihinde iTU’'ntn ev sahipliginde
gerceklestirilen 1. Ulusal Kutup Bilimleri Calistayl, 8 Kasim 2024 tarihinde TUBITAK Gebze
Yerleskesinde yapilan 8. Ulusal Kutup Bilimleri Sempozyumu ile kutup calismalari devam
etmektedir. 2024 yil itibariyle T.C. Cumhurbaskanhgl himayelerinde, Sanayi ve Teknoloji
Bakanligi uhdesinde, TUBITAK MAM KARE koordinasyonunda Antarktika'ya sekiz, Arktika'ya
birincisi ITU PolReC ve is Bankasi is birliginde olmak Uzere dért ulusal bilim seferi
duzenlenmistir. 2025 yili kapsaminda 5. Arktika sefer hazirliklari devam ederken, 6 Subat
2025- 12 Mart 2025 tarihleri arasinda planlanan 9. Ulusal Antarktika Bilim Seferi (TAE IX), 16
Turk bilim insani ve U¢ lise 6grencisi ile baslamistir (T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanligi, 2025).

2019 yilinda toplam 41 arastirmacinin yer aldigi 1.Ulusal Arktik Bilimsel Arastirma Seferini
(TASE-I) kapsaminda kuzey 80°-76° enlemleri arasinda “mikroplastik, plankton, deniz suyu ve
sediman 6rnekleme calismalari, hava kalitesi, denizcilik meteorolojisi dlctmleri ile deniz buzu
ve buzul gozlemleri” (TUBITAK, 2019) yapilarak cesitli projeler gergeklestiriimistir. 4-25
Temmuz 2022 tarihleri arasinda duzenlenen 2. Ulusal Arktik Bilimsel Arastirma Seferi (TASE-
[I)’nde “82 derece kuzey enleminde baslayan deniz buzlarini, Svalbard takim adalarindaki
buzullari ve seyir boyunca gectikleri Barents Denizi’'ndeki kambur balina, Minke balinasi,
beyaz balina, yunus turleri, fok tdrleri, mors, kutup ayisi ve onlarca kus turt gdézlemi”
(TUBITAK, 2022) gibi calismalar yuratilmustdr. 2023 yili Temmuz/AJustos déneminde
gerceklestirilen 3. Ulusal Arktik Bilimsel Arastirma Seferinde (TASE-IIl) 70°-80° kuzey
enlemleri arasinda “Arktika’da deniz canlilari ve ekosistemlerine yonelik arastirmalar,
mikroplastik ve Kirleticilerin takibi, deniz suyunun fiziksel &zelliklerinin izlenmesi, Ayrica
atmosferik kirlilik, iklim degisikligi, deniz buzlarinin erimesi ve ticaret rotalarinin ¢evresel
etkileri ve Svalbard/ Barents Denizi boyunca balina, yunus, fok, mors, kutup ayisi ve ¢esitli
kus tlrleri gézleme.” (TUBITAK, 2023) calismalarini tamamlamistir. 2024 yilinda haziran ve
temmuz aylarinda yapilan 4. Ulusal Arktik Bilimsel Arastirma Seferi (TASE-IV) kapsamindaki
ekipte “TUBITAK, Seyir Hidrografi ve Osinografi Dairesi Baskanligi, Meteoroloji Genel
MUduarligi, Anadolu Ajansi, istanbul Universitesi, istanbul Teknik Universitesi, Karadeniz
Teknik Universitesi ile Dokuz Eylul Universitesinden katiimcilarin yani sira ikili i birlikleri
kapsaminda Bulgaristan ile Sili'den iki misafir’ (TUBITAK, 2024) yer almistir. 71° kuzey
enleminden baslanarak agirlikli olarak deniz bilimlerini iceren elli bir istasyonda, on alti farkli
proje Uzerine ¢alismalar yarttdlmastar.

TUrkiye 2017 yilinda “18 Temmuz 2019 tarihli 11. Kalkinma Plan'nda (2019-2023) “Kutup
arastirmalari konusunda Ulkemizin uluslararasi konumunun guglendirilecegi ve bu dénemde
Kutup arastirmalarina yoénelik kurumsal kapasitenin gelistirileceQi ve Antarktika’da Us
kurulmasina iligkin hazirlik ¢alismalarinin tamamlanacagini” agiklayarak (TBMM On Birinci
Kalkinma Plani 2019-2023: 102) kutup arastirmalarinda lider bir tlke olma amaciyla yeni bir
vizyon belgesini yayinlamistir. 2035 yilina kadar strecek olan ‘Ulusal Kutup Bilimi Stratejisi
2023-2035’ (Ulusal Kutup Bilimi Stratejisi 2023-2035: 35) belgesinde “bilimsel mikemmellige
ulasmak, toplum etkilesimini arttirarak kutup boélgeleri ve kuresel iklim degisikligi konularinda
farkindaligi, anlayisi, bilgi birikimini gelistirmek ve kutup arastirmalarinin strdurulebilirligini
saglamak” (Ulusal Kutup Bilimi Stratejisi 2023-2035: 5) amac¢ ve hedef olarak ortaya
konmustur. Turkiye’nin belgede amac¢ ve hedeflere ulagsmasiyla “Antarktika Antlagsmalar
Sistemi'nde “Danisman Ulke” ve Arktik Konseyi'ne “Gozlemci” statilerine erismek ve kutup
bolgelerinin yénetisiminde katki saglamak ve sdz sahibi olabilmek i¢in uygun bir zemin”e
(Ulusal Kutup Bilimi Stratejisi 2023-2035: 39) kavusmasi tahmin edilmektedir.

2018 yilinda baslayan kutup bilim bu seferlerin sonucunda 2018-2022 vyillari arasinda “194
bilimsel yayin, 27 tez calismasi,26 uluslararasi is birligi” (Ulusal Kutup Bilimi Stratejisi 2023-
2035: 18) gibi calismalarin yapildigi anlasiimaktadir. Arktika seferlerinde ydrutulen proje ve
calismalar incelendiginde ‘deniz bilimlerinin agirlkta’ oldugu anlasiimaktadir. Arktika
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Okyanusu'nun ekosistemi, deniz yasami, biyolojik cesitlilik ve ekolojik degisiklik, suyun
sicaklik ve tuzluluk yapisi gibi alanlarda bilim insanlari ¢calismalar yapmaktadirlar. Ayrica
Arktika’da “hasarl topraklari onarma girisimi” (Kalfaoglu ve Viakhireva, 2024) yurattlen
projeler arasinda yer almaktadir. Ancak yapilan bilimsel arastirmalar incelendiginde bélgenin
jeopolitik, jeostratejik ve jeoekonomik ydninin deniz bilimlerine nazaran daha az incelendigi
anlasiimaktadir.

ODTU Gunes Enerjisi Arastirma ve Uygulama Merkezi (GUNAM), Atatirk Universitesi
Astrofizik Arastirma ve Uygulama Merkezi (ATASAM) ve iTU Kutup Arastirmalari Uygulama ve
Arastirma Merkezi (PolReC) arasinda Antarktika’da kurulmasi planlanan arastirma istasyonu
ile ilgili ortak ArGe projeleri olusturulmustur. Bunlarin yaninda Turkiye'nin 2018 yilinda Ulusal
Uzay Programi'ni hazirlamak ve uygulamak amaciyla Turkiye Uzay Ajansi'ni (TUA) kurmasi,
Gokylzu Tarama Kutup Gézlemevi (GOKKUT) projesinin tamamlanarak 2026 yilinda hayata
gecirilecek olmasi, uzay bilimleri alanindaki hedeflerine yoénelik énemli bir adimdir. Kutup
boélgelerinden yapilacak gbézlemlerin uzay arastirmalarina saglayacagr avantajlardan
yararlanma arzusunu yansitmaktadir.

Turkiye, Arktika Bolgesi'ne yonelik seferlerini, bilimsel arastirmalarini ve projelerini artirmasiyla
bircok alanda kazan¢ saglayabilir. Kuresel isinmanin etkisiyle burada acgilan buzsuz yeni
alanlar, 1Isinma ve ¢evrede meydana gelen degisiklikler, bélgenin potansiyel zenginliklerini 6n
plana c¢ikararak bélgeyi cekim merkezi yapmaktadir. Ekonomik ve lojistik agisindan alternatif
yeni su yollari ve glzergahlarin gindeme gelmesi, kutuplarin sert iklimin etkisinin de azalmasi
veya daha az hissedilmesi, boélgenin ticari, askeri, siyasi ve bilimsel arastirmalar amaciyla
kullanilmasini artiracaktir.  Teknolojik gelismeler de Arktika'daki kaynaklara ulasimi
rahatlatirken bdlge disi Ulkeler icinde bir rekabet ortami dogurmaktadir. Dolayislyla
kuresellesme ve olusacak hareketlilik bdlgede birtakim yeni firsatlar yaratmanin yaninda
ihtiyaclari da ortaya cikaracaktir (Gumrukeu, 2015: 8).

Arktika Bolgesi, Turk sirketleri icin endUstri ve sanayi kapasitesini artirmaya yonelik énemli
firsatlar dogurmustur. Son yillarda Turk tersanelerinde Uretilen gemi ve sUper yatlar tim
dunyanin dikkatini cekmektedir. “Gemi insasi ve denizcilik hizmetleri, Kuzey Star Tersanesi
gibi Turk tersanelerinin halihazirda Kuzey Denizi Rotasi i¢cin gemi insa etmede aktif olarak yer
aldigi” (Kalfaoglu ve Viakhireva, 2024) alanlarin basinda gelmektedir. Turk gemi ve yat insaa
sanayi, kutup boélgelerine yonelik cesitli tiplerde gemi ve yat Uretme teknolojiyle beraber
ekonomik glice sahip oldugu bilinmektedir (GISBIR, 2023). Hatta ¢yle ki dinyanin altinci
bUylk gemi Ureticisi ve Uclncu blyuk sUper yat Ureticisi olan Turkiye, “AB Ulkelerine pille
calisan/hibrit, yenilikgi gemiler ihrag” (GISBIR, 2023) eden bir tlke konuma gelmistir. Turk
gemi sanayinin dtinyadaki bircok Ulkeden teknolojik ve yUksek Uretim kapasitesinin ileri, aktif
tersanenin fazla olmasinin yaninda cografi konumu itibariyle rakip Ulkeleri geride
birakmaktadir (GISBIR, 2023). Dolaysiyla Turkiye'nin Arktika igin gemi inga etme guciine sahip
olmasi buyUk bir avantaj saglamaktadir.

Tarkiye’nin Arktika Bolgesi’ndeki Saami ve Yakutlar gibi yerli halklarla dil ve kulturel bagi
oldugu bilinmektedir (Karabulut ve Karabulut, 2023: 171). Binlerce yildir bélgede yasayan bu
yerli halklarla, tarihi baglarini kullanarak kulttrel ve siyasi iligkilerini guglendirmesi ve yeni
stratejiler belirlemesi Turkiye'nin Arktika'daki calismalarini kolaylastiracaktir.

Asiri militarize edilmis, Rusya ve ABD gibi sUper guclerin jeopolitik ve jeostratejik rekabet
alani, dogal kaynaklar ve nadir elementler agisindan zengin Arktika’'ya, uzak mesafe de
bulunan Cin, Hindistan, Alimanya, Hollanda, Polonya, italya, Kore Cumhuriyeti, Singapur,
Fransa, Ispanya gibi devletlerin ilgisinin yaninda, Turkiye’nin bolgedeki varligi sasirtici
olmayacaktir. Elbette ki jeostratejik, jeoekonomik ve jeopolitik, fiziki ve sosyal birgcok alanda
degisikliklerin yasandigi Arktika Bolgesi'nde Turkiye gucunu hissettirecektir.
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5. Tartisma ve Sonug¢

Kuzey Kutbu/Arktika Bélgesi hakimiyet mucadelesi yeni bir Soguk Savas’a dogru hizla gitmesi
muhtemeldir. Rusya’nin 24.140 kilometre Arktika Okyanusu kiyi seridine karsilik ABD’nin
sadece 1.706 kilometre sahil seridi bulunmaktadir. ABD’nin Kuzey Kutbu/Arktika Bélgesi’nde
Rusya ve diger giclerin cikarlarina meydan okumasi kaginiimaz olacaktir. Oncelikle Moskova
ve Washington arasindaki ¢ikar gatismalarinin ve guvenlik sorunlarinin merkezi olmaya
doéntsmesi muhtemeldir. Ulusal egemenlige, uluslararasi sézlesme ve anlasmalara dayall,
dlzene saygl Uzerine kurulmus guvenli ve istikrarli bir Arktika Bdlgesi sadece ABD’nin
menfaatlerine degil basta boélge Ulkelerinin olmak Uzere tim insanligin yararina olacaktir.

Arktika'ya kiyisi olan sekiz Ulkeden yedisi artik NATO Uyesi. Dolayisiyla Rusya artik NATO
Uyesi olmayan tek Arktika Ulkesi durumda kalmistir. Béylece bdélgede NATO muttefiklerinin
sayisinin artmasl ve sinirinin - genislemesi, jeopolitik konumu derinden etkileyecek ve
NATO'nun bélgedeki gict de 6nemli 6lgude artacaktir.

Kuzey Kutbu /Arktika Bolgesi kaynaklara erisim ve nakliyesin pahali olmasinin yaninda, dogal
gaz tuketicilerinin de bélgeden uzakta bulunmasi olasi rekabet savasini ertelemek durumunda
birakabilir. Enerji ve madenlerin ¢ikarilmasindaki yUksek maliyet, tahmin edilen rezerv
miktarinin dunya petrol ve dogal gaz ihtiyacinin blyuk bir kismini kargilamamasi uluslararasi
ticari rekabeti yumusatabilir. Bunun en gtzel érne@i Shell Oil Company’nin Alaska Bélgesi'nde
7 milyar dolar harcadigi ¢calismasini yuksek maliyetten dolayl 2015 yilinda sonlandirmasidir.
Erisimi, ¢ikariimasi ve nakliyesi zor olan bu kaynaklarinin yerini yenilenebilir rizgér, gunes,
hidro, jeotermal gibi enerji kaynaklar alabilir. Enerji Jeopolitigi basta olmak Uzere dogal
kaynak ve mineraller ile yeni deniz ticaret rotlari, Arktika siyasetinin ana dinamikleri olmaya
devam edecektir. Birgok Ulkenin dis politikasinda énemli bir gindem maddesi olmaya devam
eden bolge, stratejik degerini ve rekabet zeminini muhafaza ederek koruyacaktir.

Turkiye’nin 6nce Turkiye Ulusal Deniz Arastirma Stratejisi (TUDAS) Belgesi'ni yayinlamasi,
ardindan Arktika Konseyi'ne Uyelik basvurusunda bulunmasi, Polar Arastirma Uygulama ve
Arastirma Merkezi'nin (PolReC) kurmasi (2015), Turkiye Uzay Ajansi'ni (TUA) kurmasi(2018),
2018-2022 Ulusal Kutup Bilim Programr’ni ve 2023-2035 Ulusal Kutup Bilim Strateji Belgesi'ni
hazirlamasi, TASE, TASE-I, TASE-II, TASE-III, TASE IV Arktika seferleri, Spitzbergen/ Svalbard
Antlasmasi’'na taraf olmasi (2023), TUBITAK tarafindan Kutup Calismalari Ansiklopedisi'nin
yayimlamasi (2023), Gokylzi Tarama Kutup Gozlemevi (GOKKUT) projesi (2025) Arktika'ya
dair politikasini saglamlastirmistir.

21.ylzyihn ilk ceyreginde boélgeye olan ilginin gdstergesi bakimindan Turkiye'nin Arktika
Konseyi'ne Uyelik basvurusu yapmasi énemli bir gelisme olarak kaydedilmektedir. Bu
antlasma ile Turkiye Arktika'daki rolint  guclendirmis, Spitzbergen/ Svalbard
Takimadalar’'nda ikamet etme, denizcilik, madencilik, sanayi, ticari, balikcilik ve avcilik yapma
ve eQitim cesitli haklar kazanimlar elde etmistir. Buzullarin erimesiyle ulasilabilir hale gelen
Arktika’daki fosil yakitlar, kiymetli maden ve nadir elementler, kuzey deniz rotalari, balikgilik,
ticaret ve turizm alanindaki yeni firsatlar Turkiye'nin stratejik ve politik glcunu artiracaktir.
Ayrica Tuarkiye'nin Arktika Konseyi'ne gbdzlemci olmasi durumunda Arktika Bolgesi'ndeki
gelismelerden daha yakindan haberdar olacak ve Uye devletlerle ile iligkilerini
glclendirebilecektir.

Boélgenin kuresel iklim degisikligi ve enerji kaynaklari bakimindan buytk éneme sahip olmasi,
Turkiye’ye burada yeni firsatlar dogurabilir. TUrkiye, bilimsel arastirma seferleri ile Arktika’daki
stratejik gelismeleri yakindan takip ederek yeni enerji stratejileri ve ticari stratejiler gelistirebilir,
bu durum Turkiye'nin kiresel kutup arastirmalarindaki sayginligini artirabilir. Hatta Arktika
bodlge devletleri ile daha guclu iliskiler gelistirebilir. Calismalar neticesinde kutup bilimlerinde
uzmanlasmis bilim insani sayisinda artis olacak, bilimsel proje, arastirma ve yayin kapasitesini
artirarak uluslararasi duzeyde daha gucll konuma gelebilecektir. Turkiye, kiresel iklim
degisikliginin en hizli hissedildigi yerlerden biri olan Arktika’da edinece@i kazanimlarla, iklim
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politikalarina yonelik kendi Ulkesinde surdurudlebilir yeni gevre projeleri gelistirebilir ve
uygulayabilir. Ayrica kdresel iIsinmanin etkisiyle Arktika’da ortaya ¢ikan yeni deniz rotalarinin
daha aktif kullanilabilecek olmasi ve erisilebilirliginin kolaylasmasindan kaynakli, Turkiye bu
rotalari ve guzergahlari bir firsat olarak degerlendirerek kuresel deniz ticaretinde énemli bir
konuma gelebilir. Turkiye’nin bdlgede kuracagr bilimsel arastirma merkezleri ile kuresel iklim
politikalarinda s&z sahibi olmasini saglayabilir. Bunlarin yaninda Arktika Bélgesi’ndeki zengin
petrol, dogal gaz ve maden kaynaklarina yonelik uzun vadede uluslararasi is birlikleri
gelistirerek Ulkenin enerji bagimsizligina katki saglayacak kazanclar elde edebilir.
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