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Okul Yonetimi Dergisi Hakkinda

Okul Yonetimi Dergisi, egitime iliskin aragtirma
ve derleme makalelerin yayinlandigi hakemli bir
dergidir. Turkiye’de egitim alaninda kuramsal
bilginin Gretilmesi ve var olan bilginin elestirisi,
uygulamaya ve dolayistyla sahadan elde edilecek
veriye baghdir.

Okul  Yoénetimi  Dergisi, egitim  alanini,
akademideki bilim insanlari ile okullarda ve
sahadaki egitimci, egitim yoneticisi, uzman ve
arastirmacilarin katkist ve katilimiyla, kuram ile
uygulama arasinda bag kurmayt amaglamaktadir.

Okul Yoénetimi Dergisi, egitim alanint  siuf
icindeki  uygulamalardan  okul  yoénetimine,
miifredatlardan  uluslararasi sinavlara, egitim
ortamlarinin dénisimiinden egitim politikalarina,
okul  Oncesinden  yiksekdgretime,  yaygin
egitimden informal egitime genis bir bakis
acisindan ele almaktadir.

Egitim alanminin ¢ok boyutlulugu disiplinler arast
bir bakis agisina sahip olmay1 da gerektirmektedir.

Bu minvalde, Okul Yénetimi  Dergisi,
ckonomiden psikolojiye, tarihten felsefeye,
isletmeden istatistige, bitin alanlarda ve

disiplinler arast bakisla egitimi analiz eden bilimsel
calismalara yer vermektedir.

Okul Yonetimi Dergisi Yayin Politikas1

Okul Yoénetimi Dergisi (School Administration
Journal — SAJ), 6rgiin ve yaygin egitim kurumu
yonetimi ve isletmeciligi, okul yonetimi ve
yiksekégretimin yonetimi gibi alanlar 6ncelikli
olmak iizere egitim. Ogretim alaninda disiplinler
arasl, akademik, bilimsel ve arastirmaya dayali
makalelerin yayimlandi@1 uluslararast hakemli, agik
erisimli bir dergidir. Yayin dili Turkee ve
Ingilizcedir. Yilda iki kez (Haziran Aralik)
elektronik  ortamda  (www.okulyonetimi.org)
yayimlanir,

Amag ve Kapsam
Okul Yonetimi Dergisi, okulun ve egitimin
baglamini  degisim ve streklilik bakimindan

aciklamay1 amagclayan bilimsel  bilginin
tretilmesini ve yayginlastiriimasint
amaglamaktadir.  Bu  ¢ercevede  asagidaki

konularda arastirma, detleme, elestirel inceleme,
degerlendirme, tamtim ve monografi ¢alismalarim
yayinlamaktadir:

* Egitim sistemleri ve egitim politikalart

* Egitim-6gretim stirecleri

* Ulusal ve yerel egitim yonetimi

* Egitim reformlart

* Orgiin ve yaygin egitim kurumlart yénetimi ve
isletmeciligi

» Kamu ve 6zel sektor egitim kurumlart yénetimi,
denetimi ve planlamast

* K-12 okul y6netimi ve denetimi

* Yiksekégretimde egitim ve yonetim

* Bgitimde akreditasyon

* Insan kaynaklari, mesleki ve érgiitsel gelisme

* Bgitim kurumlarinda yonetim ve organizasyon
* Ogretimsel liderlik ve egitim planlamast

*» Bgitim kurumlarinin etkililigi ve verimliligi

Yayin Ilkeleri

Okul Yonetimi Dergisi yilda iki defa, Haziran,
Aralik aylarinda olmak tizere elektronik olarak
yayimlanir. Yayin dili Tirkce ve Ingilizcedir. Her
sayt icin makale gOénderme son tarihi yayin
tarihinden bir ay 6ncedir. Arada ctkartlacak 6zel
sayilar icin de ayrica tarihler belirlenip ilan edilir.
Dergiye gonderilecek makalenin  daha  6nce
herhangi bir yerde yaymmlanmamis olmast
gerekmektedir.  Ulusal ~ veya  uluslararasi
sempozyumlarda sunulan bildiriler, yine bagka bir
yerde yayimlanmamis olmast ve dipnotta



belirtilmesi kosuluyla dergimizde yayimlanabilir.
Bu konuda bitln sorumluluk yazara aittir.

Bir arastirma kurumu ya da fonu tarafindan
desteklenen  calismalarda, destegi saglayan
kurulusun adi  ve proje/calisma numarast
verilmeli, bu kurum veya kurulus calismada
dipnot olarak belirtilmelidir. Daha 6nce herhangi
bir yerde yayimlandigr belirtilmedigi ya da
belirlenemedigi icin yayimlanan ¢alismalar ile ilgili
telif haklarina iliskin dogabilecek hukuki sonuclar
tamamen yazar (lar)a aittir. Her makale icin
benzerlik raporu da makale ile gonderilmelidir.

Dergiye gonderilen c¢aligmalar Yayin Kurulu
karartyla en az iki hakemin degetlendirilmesine
sunulur.  Yayin Kurulu  gerekli  gordigi
durumlarda ¢alismayr ikiden fazla hakeme
inceletebilir. Yayimlanacak calisma ile ilgili nihai
karar hakem c¢ogunlugunun gorisii de dikkate
alinarak Yaymn Kurulu tarafindan verilir. Dergi,
gonderilen yazilarda diizeltme yapmak, yaziar
yayimlamak ya da yayimlamamak haklarina
sahiptir.

Yayin Kurulunun gerekli gérmesi halinde, hakem
gorisleri de dikkate alinarak yazar(lar)dan gerekli
dizeltme istenebilir. Yazar(lar), hakemin ve
kurulun belirttigi diizeltme 6nerilerini verilen siire
icinde vyerine getirmek zorundadir. Yazar(lar)
hakemlerin olumsuz goriislerine karst kanit
gostermek kosuluyla itiraz edebilitler. Bu itiraz
Yayin Kurulunda incelenir ve gerekli goriilirse
farkll hakem gériisiine basvurulur. Calismalarin
yayimlanabilmesi icin yazar(lar), hakemler ve
Yayin Kurulunun goriis ve Onerilerini dikkate
almak zorundadir.

Yayimlanmis  yazidarin  yaymn  haklart  Okul
Yo6netimi Dergisi’ne aittir. Kaynak gésterilmeden
alintt yapilamaz. Yazar (lar)a herhangi bir sekilde
telif tcreti 6denmez. Dergide yayimlanmasi icin
gonderilen calismalar yayimlanmazsa telif hakki
yazara iade edilmis olur.

Hakemler, Yaymn  Kurulunun  kendilerine
belirleyecegi stire icerisinde calismay1
degerlendirmezler ise Yayin Kurulu ilgili caligmay:
degerlendirmek  tzere  farkli  hakemlere
gonderebilit.  Degerlendirmeye  génderilen

calismalarda yazar (lat)in ve hakemlerin isimleri
karsilikli  olarak  gizli tutulur. Gonderilen
makalelere kimlik belitleyici ifadeler yazilmaz.
Dergiye génderilen ¢alismalarda  dil = bilgisi
kurallarina (imla, noktalama, aciklik, anlasilirlik
vs.) azami derecede riayet etme ve TDK’nin en
son yaymmladig Yazim Kilavuzu’'na uyma
mecburiyeti vardir. Bu nedenle olusabilecek
problemler ve elestirilerden tamamen yazar
sorumludur.

Dergide yayimlanan ¢alismalarin  iceriginden
kaynaklanan kanuni sorumluluklar, tamamen
yazar (lar)ina aittir. Bu dergi editor ve yazar COPE
(Committee on Publication Ethics) etik kurallarini
benimsemistir: bkz.
https://publicationethics.org.

Etik Kurul Izni Gerektiren Aragtirmalar

* Anket, milakat, odak grup calismasi, gbzlem,
deney,  gortisme  teknikleri  kullanilarak
katilimcilardan veri toplanmasini gerektiren nitel
ya da nicel yaklagimlarla yuritilen her turld
arastirmalar,

« Insan ve hayvanlarin (materyal/veriler dahil)
deneysel ya da diger bilimsel amagclarla
kullanilmasi,

« Insanlar tizerinde yapilan klinik arastirmalar,

* Hayvanlar tizerinde yapilan arastirmalar.

Beyan Gerektiren Konular

* Kisisel verilerin korunmast kanunu geregince
retrospektif ¢alismalar,

* Olgu sunumlarinda “aydmnlatilmis onam
formu”,

* Bagkalarina ait Olgek, anket, fotograflarin
kullanimu i¢in sahiplerinden izin alinmast,

* Kullanilan fikir ve sanat eserleri icin telif haklari.

Ucret Politikas1

Hicbir ad altinda yazar veya kurumundan tcret

alinmaz.



Onsoz

Okul Yénetimi Dergisinin 5. cildinin ilk sayistyla
yayinday1z. 10 ¢alismanin yer aldigt bu saytya, Milli
Egitim Akademisinin egitim yOnetimi lisanststi
egitim programlari icin nasil etkileri oldugunu,
olusturdugu tehditler ve yarattigr firsatlara
odaklanarak degerlendiren edit6ryal yazimizla
basliyoruz. Bu sayida yer alan arastirma
makalelerinden ilki 6grenen okul Sl¢eginin Slgek
gelistirme caligmast. Tkinci ¢alisma, okul éncesi
egitimde aile miidahalesini eylem arastirmast
deseniyle inceliyor. Bu sayida iki fenomenoloji
(olgubilim) aragtirmasit yer aliyor. Birisi, IB
okullarinda esgiidiimii, digeri kadin 6gretmenlerin
kariyer ve annelik deneyimlerini inceliyor. Bu
sayidaki diger bir calismada ise 2023 egitim
vizyonu belgesi, teftis ve kurumsal rehberlik
hizmetleri hedeflerinin  gerceklesme durumu
acisindan  ilgili
dokiiman incelemesi deseninde inceleniyor. Bu
saytda yer alan ¢ derleme ¢alismanin ilki,

yonetmelikler  baglaminda

sistematik  derleme deseninde yapilan okul
yoneticilerinin mesleki kimliginin incelendigi bir
arastirma. Ikinci calisma, egitimde politika analizi
tzerine ve kavramsal temeller ile uygulama
yaklagimlarina  odaklaniyor. Sayinin  Gglincd
derleme calismasinda ise egitimde yapay zeka ve
etik konusu tizerine yapilan alanyazin taramasi yer
aliyor. Sayimizda yer alan bahsedecegimiz son
calisma ise bir model Onerisi sunuyor: Biitinciil
Okul  Yineticisi Model.

Yetistirme Ikilemler,

Vi

yeterlikler ve 6grenme-6gretme stiregleri boyutlart
Uzerine insa edilen model, egitim yoénetimi
lisansiistli  egitim programlar;, Milli Egitim
Akademisi ve STK’larin uygun rol paylagimi ve
isbirligi ile okul yOneticisi yetistirme slirecine yeni
ve pratik bir yaklasim sunuyor.

Okul Yo6netimi Dergisi olarak egitim yOnetimi
alaninda akademi ile sahayi, bagka bir ifadeyle
teori ile pratigi egitim bilimleri perspektifinde
bulusturmay1 hedefleyen hakemli bir dergiyiz. Bu
sayinin  editoryal yazisinda genisce Uzerinde
duruldugu  Gzere, alanindaki

gelismeler, egitim  yOnetimi

egitim giincel

alaninda  yeni
donistimlere isaret ediyor. Teorinin pratige,
pratigin ise teoriye baglandigi esas noktanin
bilimsel aragtirma oldugu kabulinden hareketle; bu
dontsumlerin  sadece izleyicisi/takipcisi  degil,
dontsim ajanlari/failleri olmak icin -alandaki
akademikler ve okul yoneticileri olarak- bizlerin
daha  fazla
arastirmayla zenginlestirmek oldugunu
disiniiyoruz. Bu kapsamda, yukarida genel olarak

sorumlulugunun, alanimizi,

tanittigimiz dergi sayimizt sunarken yayimlanmak
uzere
arastirmalari/calismalart bekledigimizi belirtmek

gbndereceginiz yeni

istiyoruz.

5. cilt ikinci sayida yeniden bulugmak timidiyle, iyi
okumalar dileriz.

Dr. Kevser Yildirim
Editor

Istanbul, 23 Haziran 2025
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