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Oz

Ogretmen yetistirme konusu egitim biliminin en 6nemli islevlerinden birisidir. Ogretmen egitimi i
temel iizerine planlanmgtir: alan bilgisi, genel kiiltiir ve 6gretmenlik formasyonu. Ancak her seyden
once 6gretmen olacak kimsenin meslegi sevmesi, icsellestirmesi, ona saygr duymast ve meslegin ge-
rektirdigi olmazsa olmaz becerilere sahip olmast gerekir. Bu arastirmamin amaci cinsiyet, yas, 63ren-
cilerin geldikleri iiniversite, okuduklart béliim, mezun olup olmamalari, ailelerinin meslekleri gibi
degiskenleri ve 35 maddeden olusan 6gretmenlik meslegine iliskin tutumlari ii¢ boyutta (sevgi, deger,
uyum) ele alan Cetin (2006) tarafindan geligtirilen “Ogretmenlik Meslegi Tutum Olcegi” dlcegi
araciligr ile eitim fakiilteleri disindan gelen Ggretmen adaylarimin 6gretmenlik meslegine iliskin
tutumlarini belirlemektir. Aragtirmamn drneklem grubunu Tiirkiye nin degisik kentlerinde bulunan
toplam 28 iiniversitenin degisik fakiiltelerinin 15 béliimiinden 558 6grenci olusturmaktadir. Yapilan
istatistiksel analizlerde 6grenci tutumlarimin gegitli degiskenlerde farklilagtig1 saptanmgtr.

Anahtar Kelimeler: Pedagojik Formasyon, Tutum, Ogretmenlik Meslegi
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Investigation of Teacher Candidates” Attitudes
towards Teaching Profession

Abstract

The matter of teacher training is one of the most important functions of pedagogy. Teacher training
has been planned on three bases: field information, general knowledge and teaching formation. How-
ever, first of all it is a must that the person who will be a teacher loves his/her occupation, internalizes
and respects it, and has necessary skills for the profession. The aim of this research is to determine
pedagogical formation program students’ attitudes towards teaching profession through “The Teach-
ing Profession Attitude Scale” developed by Cetin (2006) discussing variables in three dimensions
(love, esteem, adaptation) such as gender, age, university students graduate from, field they study
in, whether they have graduated or not, and profession of their parents and discussing attitudes con-
sisting of 35 items related to teaching profession. 558 students from 15 departments of various fac-
ulties in a total of 28 universities have formed the sample of the research. It has been determined after
statistical analysis that students’ attitudes differentiate according to different variables.

Anahtar Kelimeler: Pedagogical Formation, Attitude, Teaching Profession
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Ogretmen Adaylarinin Ogretmenlik Meslegine Iliskin Tutumlariin Bazi Degiskenler Agisindan
Incelenmesi

Giris

Ogretmenlik bir iilkede toplumun, yeni nesillerin, bilimin, teknolojinin
kisaca topyekiin saglkli bir gelismenin temel unsurudur. S6z konusu
gelisimi saglamak amaciyla gereksinim duyulan insan giiciinii 6gretmen-
ler yetistirmektedir. Bilim insanlar1 6gretmenlerin toplumdaki degismeye
liderlik ettigini ve bu nedenle Ogretmenlerin mesleki gelisim dav-
raniglariin diger mesleklere nazaran daha onemli oldugunu vurgula-
maktadir (Cobb, 1999; Harris, 2000). Bu ytizden toplumun gelismesi, sis-
temin basariya ulagmasi, nitelikli insan giicli ancak ve ancak nitelikli
ogretmen yetistirmekle miimkiin olabilir.

Bir egitim sisteminin basaris1 okul, 6gretmen, 6grenci ve egitim pro-
gramlar1 ogeleri ile ilgilidir. Bu 6gelerin tiimiiniin gorevlerini dogru bir
sekilde yerine getirmesi egitim sisteminin basarili olmasini saglar (Katkat
ve Mizrak, 2003). Egitim sisteminde 6gretmenin 6nemi, 6grenci ve egitim
programlariin 6neminden daha ytiiksektir (Karagézoglu, 1987).

Osmanli’da 6gretmen yetistirme uygulamalari, Riistiyelerin 6gretmen
gereksinimini karsilamak amaciyla 16 Mart 1848 tarihinde Dar-iil Mualli-
min-i Riisti ({lk Ogretmen okulu) agilmasiyla birlikte baglamis olup yak-
lasik 167 yillik bir deneyime sahiptir. Cumhuriyet’in kurulmasi ile birlikte
tizerinde en ¢ok degisiklik yapilan sistemin 6gretmen yetistirme deneyim-
leri oldugu soylenebilir. Son 20 yilda yapilan degisikliklerden biri olarak
Yiiksek Ogretim Kurumu (YOK), MEB ve Diinya Bankas1 projelendirme
calismalar1 kapsaminda 1997'de yapilmis ve 1998-99 egitim oOgretim
yilinda uygulanmaya konmustur (Kavcar, 2002). Bu uygulamanin Milli
Egitime yansimasi 8 yillik ilkogretim seklinde olmustur. Bu tarihe kadar
hicbir 6nkosul ortaya konmadan ¢ok farkli alanlarda lisans mezunu her-
kes 6gretmen olabiliyordu. Bu agidan diisiiniildiigiinde sistemin acil bir
degisiklige gereksinimi vardi. Bu diizenleme ile tiim 6gretmenlik pro-
gramlar1 Egitim Fakiilteleri biinyesinde toplanmistir. Ancak bir siire
sonda bu uygulamadan da vazgecilerek, s6z konusu boliimler ilgili
fakiilte ve ytiksekokullara donmiislerdir.

Egitim fakiiltelerinde uygulanan program kapsaminda ilkogretim
ogretmenligi ve ortadgretim alan 6gretmenligi programlari uygulanmaya
baslanmistir. S6z konusu bu uygulamalar da zamanla YOK ve Milli
Egitim Bakanlig1 (MEB) ile Egitim Fakiilteleri ve Fen Edebiyat Fakiilteleri

10 ¢ OPUS © Uluslararasi Toplum Arastirmalari Dergisi
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arasinda gerekli igbirliginin yapilmamasi sonucu oldukga fazla yanlis uy-
gulamalara, elestirilere, gorev karmasasina ve hatta Egitim Fakiilteleri
icinde Fen-Edebiyat fakiiltesi yapilanmalarina neden olmustur. 1997’de
yapilan diizenlemelerle programlarda yer alan derslerin diizenlemele-
rinde de degisikliklere gidilmistir. Ornegin Psikoloji, sosyoloji, felsefe,
egitim psikolojisi, egitim tarihi gibi dersler programda yer almamuistir
(Yiiksek Ogretim Kurumu [YOK], 1998). Ogretmenligin &zellikle genel
kiltiir boyutuyla ilgili olan bu derslerin programda yer almamasi elesti-
rilebilecek uygulamalar arasinda yer almaktadir.

Ogretmen yetistirme sisteminde 2006 yilindan sonra yapilan
degisikliklerle, 6gretmen adaylarinin genel kiiltiir dersleri artirilmis ve
se¢meli ders olanaklar1 artirilmistir. Bunun sonucunda da 0gretmenler
farkli becerilere sahip olarak mezun olabilmislerdir. Bunlarin yani sira
uygulama ders saatleri azaltilmig, ozellikle fen ve edebiyat fakiilteleri
ogrencileri tarafindan kullanilan 3,5+1,5 sistemi kaldirilarak, meslek bil-
gisi dersleri siirece yayilmistir. Son olarak 2010 yilinda YOK tarafindan
yeni bir diizenleme yapilmis ve halihazirda bu uygulama devam et-
mektedir. S6z konusu uygulamaya gore, egitim fakiiltelerinden ve basta
fen-edebiyat fakiilteleri olmak {izere ¢ok sayida fakiilteden mezun olup
pedagojik formasyon egitimini basar1 ile tamamlayan 6grenciler 6gretmen
olarak gorev yapabilme hakkina sahip olmuslardir. Bu uygulama da be-
raberinde, “Formasyon egitimi 6gretmenlik yeterliklerini kazanabilmek
ne kadar igin etkili olabilir?” tartismasin getirmistir.

Ogretmen yetistirme konusu egitim biliminin en énemli islevlerinden
birisidir. Ogretmen egitimi {i¢ temel {izerine planlanmistir: alan bilgisi, ge-
nel kiiltiir ve 6gretmenlik formasyonu. Ancak her seyden 6nce 6gretmen
olacak kimsenin meslegi sevmesi, i¢sellestirmesi, ona saygi duymasi ve
meslegin gerektirdigi olmazsa olmaz becerilere sahip olmasi gerekir. Bu
arastirmanin amaci, egitim fakiiltelerinde formasyon egitimi alan 6gret-
men adaylarinin 6gretmenlik meslegine iligkin tutumlarin belirlemek ve
s0z konusu tutumlarini bazi degiskenler agisindan incelemektir.

Bu amag dogrultusunda arastirmada asagidaki sorulara cevap aran-
mustir:

1. Ogretmen adaylariin 6gretmenlik meslegine iligkin tutumlari nasil-
dir?
2. Ogretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine iliskin tutumlar;

OPUS © Uluslararasi Toplum Arastirmalar: Dergisi ¢ 11



Ogretmen Adaylarmin Ogretmenlik Meslegine iliskin Tutumlariin Bazi Degiskenler Agisindan
Incelenmesi

Cinsiyetlerine,

Yaslarina,

Geldikleri tiniversiteye,

Okuduklar: boliime,

Mezun olup olmamalarina,

Babalarinin mesleklerine,

Annelerinin mesleklerine,

Aile tiplerine ve

Ailelerinde 6gretmen olup olmamasina gore degismekte mi-

dir?

3. Ogretmen adaylariin 6gretmenlik mesleginin sevgi, deger ve uyum
boyutlarina iliskin tutumlar: arasinda anlaml bir fark var midir?

S e AN T

[

Yontem

Bu béliimde arastirmanin modeli, evren ve orneklem, verilerin toplan-
masl ve ¢oziimlenmesine yer verilmektedir.

Arastirmanin modeli

Egitim fakiiltelerinde formasyon egitimi alan 6gretmen adaylarinin 6gret-
menlik meslegine iliskin tutumlarini betimlemeye yonelik yapilan bu ¢a-
lisma tarama yontemiyle yapilan bir arastirmadir. Yapilan bu ¢alismada
ogretmen adaylarinin meslegi sevme, deger verme ve uyum saglama bo-
yutlarindaki tutumlar1 betimlenmeye ¢alisilmistir.

Evren ve 6rneklem

Aragtirmanin evrenini Erciyes Universitesi Egitim Fakiiltesinde 2015-2016
egitim 6gretim yilinda ytiriitiilen formasyon programina katilan 6grenci-
ler olusturmaktadir. Calismanin 6rneklem grubunu ise, yaklasik 2000 ci-
varinda Ogrenci igerisinden tesadiifi 6rnekleme yontemiyle segilen, 28
farkli tiniversitenin 15 degisik boliimiinden mezun ya da mezun duru-
munda olan toplam 558 dgrenciyi kapsamaktadir. Universiteler daha
sonra arastirma amact dogrultusunda uygun istatistikler yapabilmek
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amaciyla dort baslik altinda toplanmustir. Kayseri’de bulunan biri 6zel, bi-
risi devlet olmak kosuluyla iki, 6grenci sayisi olarak fazla oldugu icin A.
Universitesi Agikogretim Fakiiltesi 6grencileri ve diger {iniversitelerden
basvurup kaydolan 6grenciler de bir baslik altinda toplanmustir.

Arastirmaya katilan 6gretmen adaylarinin kimlik bilgilerinin bazi ba-
gimsiz degiskenlere (cinsiyet, yas ve kardes sayisina) gore dagilimina
Tablo 1'de yer verilmistir.

Tablo 1. Katilumcilarin cinsiyet, yas ve kardes sayisi degiskenlerine gore dagilumlart

Degisken Ozellikler F %
Cinsiyet Kadin 411 73,7
Erkek 147 26,3
20-24 yas aras1 389 69,7
Yas Gruplar1 25-29 yas aras1 103 18,5
30 ve tizeri 66 11,8
1-3 kardes 342 61,3
Kardes Say1st 4 ve iizeri 207 37,1

Tablo 1’de de goriildiigii gibi, son yillarda 6gretmenlik meslegini yarim
giin caligsabilme, uzun tatil donemleri vb. gibi nedenlerden ozellikle
kadinlar (% 73,7) tercih etmektedirler. Arastirmaya katilan adaylarin %
11,81 30 yas ve tizerinde goriilmektedir. 2011 yilindan itibaren yogun for-
masyon programi diizenlenmis olmasina ragmen, 30 yasin iizerinde
adaymn hala formasyon programma katiliyor olmasmin nedeni der-
shanelerin kapatilmasindan dolay1 olabilir. Arastirmaya katilan 9 adayin
kardesi olmadig1, % 61,3'tiniin 1-3 arasinda kardesi oldugu ve % 37,1'inin
de 4 ve tizerinde kardesi oldugu ortaya ¢ikmustir.

Verilerin elde edilmesi

Aragtirma verileri 6gretmen adaylarinin kisisel bilgileri ile 6gretmenlik
meslegine yonelik olarak sevme, deger verme ve uyum saglama boyut-
larmna iligkin tutumlarin1 belirlemeye yonelik hazirlanmis olan 6lgek
aracihgiyla toplanmigtir. Ogretmen adaylarinin meslege karsi tutumlar
Cetin tarafindan gelistirilen “Ogretmenlik Meslegi Tutum Olgegi” (Cetin,
2006) araciligiyla belirlenmistir. Cetin bu ¢alismada kullanilan 6lgegi Gazi
Universitesi 6gretmenlik programlarinda okuyan 200 dérdiincii sif
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ogrencisinden elde edilen verilerle 100 maddelik bir dlgek gelistirmis ve
341 6grenciye uygulamistir. Denemeye tabi tutulan tutum ctimleleri pu-
anlandiktan sonra, iyi islemeyen maddeleri se¢mek i¢in madde analizi
yapilmistir. Madde analizleri yapilan olgekten iyi islemeyen maddeler
cikarilmistir. Ogretmenlik Meslegine Yonelik Tutum Olgegi'nin her bir alt
faktor igin giivenirligin bir gostergesi olarak alfa i¢ tutarlik katsayisi ve bu
kapsamda madde toplam korelasyonlar1 hesaplanmistir. Madde toplam
korelasyonlar1 0.25’in altinda kalan ve eksi degere sahip maddeler
olcekten ¢ikarilmistir. Temel bilesenler analizinde Kaiser-Meyer Olkin
(KMO) degeri .95 bulunmus ve Eigen degeri 1.00’den biiyiik olan mad-
deler olgege alinmistir. 35 maddeye diistiriilen ve 15i olumsuz 20’si
olumlu olmak iizere 35 maddeden olusan dlgek, 6gretmenlik meslegine
iliskin tutumlar {i¢ boyutta (sevgi, deger, uyum) ele almaktadir. Ters
maddeler puanlanirken bilgisayarda gerekli diizenlemeler yapilmuistir.

Verilerin ¢6ziimlenmesi

Arastirmada elde edilen veriler uygun bir istatistik programi kullanilarak
arastirma alt problemleri dogrultusunda ¢6ziimlenmeye calisiimistir.
Coziimleme yapilirken betimsel istatistik tekniklerinden (yiizde, frekans,
ortalama) ve degiskenler arasindaki farklarin belirlenmesi asamasinda da
t-testi ve Anova testi kullanilmigtir. Elde edilen sonuglar arastirmanin alt
problemleri gercevesinde yorumlanmaya calisilmistir. Tutum puanlar:
smiflandirilirken asagidaki olgiitler cercevesinde yapilmistir:

1,00-1,80 Kesinlikle katilmiyorum

1,81-2,60 Katilmiyorum

2,61 —3,40 Kararsizim

3,41 -4,20 Katiliyorum

4,21 -5,00 Tamamen katiliyorum

Bulgular
Bu béliimde arastirma bulgulari ¢alismanin alt problemleri dikkate alina-
rak sunulmustur.

Arastirmanin birinci alt problemi, 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik
meslegine iligkin tutumlarimin nasil oldugunu belirlemeye yoneliktir. 56z
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konusu tutumlar {i¢ alt boyutta ele alinmistir: 6gretmenlik meslegini
sevime, Ogretmenlik meslegine deger verme ve Ogretmenlik meslegine
uyum gosterme. Ogretmenlik meslegine iliskin tutumlar &nce madde
madde, daha sonra da birlikte ele alinmistir. Asagidaki tabloda (Tablo 2)
ogretmen adaylarmin ogretmenlik meslegini sevmelerine iliskin tutum
puanlar1 yer almaktadir.

Tablo 2. Ogretmen adaylarmin $gretmenlik meslegini sevme boyutuna iligkin tu-

tumlar1
TUTUM DAVRANISLARI g
= £ £
> = E -
= 5 & 5 o) =
= - =
S| 2| ElE]E| <
; o S S : I
7 7 7 A = <
1. B.en.nn i¢in en ideal meslek dgretmen- 10 18 67 261 | 182 | 402
liktir.
2. B.II' omiir boyu 6gretmenlik yapabili- 17 16 135 | 213 | 147 | 377
rim.
3. Mesle glmle ilgili faa'lhyetlerl yapmak 6 3 18 239 | 252 | 427
bana hig zevk vermiyor. *
4. Ogretmenlik benim i¢in bir tutkudur. 6 63 124 | 239 126 | 3,75
5. Ogretmenligin bence hicbir cazip yani ” 18 20 20 |293 | 439
yoktur. *
6. Ogretmenlik meslegindeki tecriibem
arttikca bu meslege daha ¢ok baglana- | 13 14 49 221 | 261 | 4,26
cagima inaniyorum.
7. Buu mesh.ajg{n ba.r.1a cok §e27 kazandira- 3 m 17 180 | 285 | 415
cagini diisiinmiiyorum.
8. Ogretm?ankten alac;ilglm manevi do- 1 75 0 22 | 147 | 378
yumu higbir seye degismem.
. B legi i iali-
9 u meslegi yapmaktan kimse beni al1 10 107 | 129 | 207 | 105 | 352
koyamaz.
10. Ogretmenhgum k1§111ngl.1.ne u?fgun bir 21 62 45 205 | 225 | 399
meslek oldugunu diistinmiiyorum. *
11. Bu meslegi bilerek ve isteyerek sectim. | 13 38 36 234 | 237 | 4,15
12. Ogretmenlikten alacagim hazzin bana
bu meslegin tiim zorluklarini unuttu- 7 38 114 | 243 | 156 | 3,90
racagmna inaniyorum.
13. Ogretmenlik meslegini sevmiyorum. * | 14 19 27 177 | 321 | 4,38
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14.

Insanlara bir seyler gretmeyi sevdi-
gim i¢in bu meslegi se¢tim.

10

32

32

260

224

4,18

15.

Benden yeni bir meslek se¢gmem is-
tense hig tereddiitsiiz yine 6gretmen-
lik meslegini secerdim.

15

61

128

196

158

3,75

16.

Bu meslekte her zaman 6grenme ve
0gretme heyecan1 duyacagimi zannet-
miyorum. *

39

82

236

192

4,01

17.

Ileride bu meslekte basarili olabilmek
igin ¢ok calistyorum.

56

66

285

147

3,92

18.

Ogretmenlik mesleginin beni ne
maddi nede manevi agidan tatmin
edecegini zannetmiyorum.*

25

37

223

266

4,28

19.

Ogretmenlik meslegini layikiyla yapa-
cagima inantyorum.

23

54

246

229

4,20

20.

Ancak ¢ok zorda kalirsam bu meslegi
yapmayi diisiinebilirim. *

34

28

222

267

4,34

21.

Ogretmen olacagimi diisiindiikge mut-
suz oluyorum. *

16

26

179

329

4,44

22.

Daha iyi bir meslek bulursam bir an
bile 6gretmenlik yapacagimi zannet-
miyorum. *

13

32

58

185

270

4,20

ORTALAMA

4,08

* Bu maddeler ters puanlanmugtir.

Yukaridaki tablo incelendiginde, 6gretmen adaylarimin mesleklerini

sevdikleri sOylenebilir. Ogretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegini

sevme davraniglar1 tutum puan ortalamas: 4,08, yani “katiliyorum”

diizeyinde bulunmustur. Tutum puani en diisiik olan madde “Bu meslegi

yapmaktan kimse beni alikoyamaz.” (X= 3,52 - katihyorum) davransi

olurken, “Ogretmen olacagimi diisiindiik¢e mutsuz oluyorum.” (X= 4,44

— tamamen katiliyorum) maddesi en yiiksek ortalama puana sahiptir.

Asagidaki tabloda (Tablo 3) 6gretmen adaylarmin 6gretmenlik mes-

legine deger verme boyutuna iliskin tutum puanlar: yer almaktadir.
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Tablo 3. Ogretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine deger verme boyutuna iliskin
tutumlanrt

g
2 £ £
@] 5 j=] .
TUTUM DAVRANISLARI 2 5] g g S =
£ = § &5 =z 9
= E 0 > = -
S = & z g <
. S ] 5] ! I
_ N N/ N7 N = pas
1.  Ogretmenlik bilginin yani sira yete- 7 15 25 210 301 458

nek gerektiren bir meslektir.

2. Ogretmenlik paylagimin en yogun
yasandig1 bir meslektir.

3. Bumeslegi 6grendikge ciddiyetini
daha iyi anliyorum.

4. Ogretmenlik 6zveri isteyen bir mes-
lektir.

5. Ogretmenlik onurlu bir meslektir. 10 13 13 161 361 4,61

6. Ogretmenlik meslegi hasta toplum-
lar1 kurtaracak bir ilag gibidir.

7. Ogretmenlik vicdani boyutu 6nemli

12 13

[y
o)

235 282 4,44

12 13 21 232 279 4,35

12 11 5 203 327 447

12 16 12 207 311 441

olan mesleklerin basinda gelmekte- 7 13 14 188 336 4,58
dir.

8. Ogretmfenhk ¢ok sabuir isteyen bir 13 3 6 167 363 461
meslektir.

ORTALAMA 4,51

Ogretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine verdikleri degere iligkin
tutum puanlar tablosu incelendiginde, 6gretmen adaylarmin en ytiksek
oranda deger verdikleri davranislar bu grupta yer almaktadir. Bu grupta
yer alan en diisiik puanin (X= 4,35 — tamamen katiliyorum) “Bu meslegi
ogrendikce ciddiyetini daha iyi anliyorum.” davramisinda oldugu, en
yiiksek puanin (X= 4,61 — tamamen katiliyorum) ise, “Ogretmenlik ¢ok
sabir isteyen bir meslektir.” davramsinda oldugu belirlenmistir. Ogret-
men adaylarmin 6gretmenlik meslegine verdigi deger o meslege olan
sevgilerinden daha yiiksek bulunmustur.

Asagidaki tabloda (Tablo 4) 6gretmen adaylarmin 6gretmenlik mes-
legine uyum gosterme boyutuna iliskin tutum puanlar yer almaktadir.
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Tablo 4. Ogretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine uyum gosterme boyutuna
iliskin tutumlar

g

2 £ £
TUTUM DAVRANISLARI % = g & g =
’ E 2 5§ 2 6
= E 0 > = .
S = £ =T ¢ <
) 5] < 5] X I
A A S

1. Derslerden ve 6gretmenlerden bikt-
g1m icin 6gretmenlik benim icin ya-
pacagim mesleklerin en sonuncusu-
dur. *

2. Ogretmenlik gibi cileli bir meslege
baglamaktan ¢ekiniyorum. *

3.  Siirekli kendini yenileme diisiincesi
bu meslegi yapma konusunda beni 6 66 88 240 157 3,85
distindiiriiyor. *

4. Ogretmenlik meslegi bir daha diizel-
meyecek kadar yrpranmis bir mes- 19 18 57 242 222 4,13
lekdir. *

5. Stirekli bir siifta hapsolmak beni si-

N
N
—_
S

184 302 4,35

6 46 65 202 239 411

. .. 16 23 53 219 247 4,18
nirlendirir. *

ORTALAMA 4,12
* Bu maddeler ters puanlanmustir.

Ogretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine iliskin uyum saglama
puan ortalamasi 4,12, yani “katiliyorum” seklinde bulunmustur. Ogret-
men adaylarmin onemli bir kism1 kendini yenilemekten, calismaktan
cekindiklerini ifade etmiglerdir. En diisiik puan (X= 3,85 - katiliyorum)
“Stirekli kendini yenileme diisiincesi bu meslegi yapma konusunda beni
diistindiiriiyor” davranisinda ortaya ¢ikmistir. “Derslerden ve 6gretmen-
lerden biktigim icin 6gretmenlik benim i¢in yapacagim mesleklerin en
sonuncusudur.” diistincesi 6gretmen adaylarinin hemen hemen hig sahip
olmadiklar: bir duygu olarak tespit edilmistir.

Asagidaki tabloda (Tablo 5) Ogretmenlik meslegine iliskin tutumlar
birlikte ele alnarak bulgular degerlendirilmeye calistimistir. Ogretmen
adaylarmn tutum davraniglarimin 3 boyutuna iliskin degerleri gosteren
Tablo 5 incelendiginde, “Deger verme” boyutuna ait ortalamanimn (X=4,61;
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Tamamen katiliyorum) diger iki boyuttan da daha yiiksek oldugu
goriilmektedir.

Tablo 5. Ogretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine iliskin tutumlar:

g
g £ £
< =}
TUTUM DAVRANISLARI = B = § g g
? E & 5§ & & ¢
s E £ & % £
S £ £ Z Z <
: 5] ] 5 : I
N/ N N N = [><
Sevgi Boyutu 1 16 53 239 248 4,29
Deger Verme Boyutu 8 9 12 134 395 4,61
Uyum Saglama Boyutu 4 15 74 214 251 4,24

Sevgi ve uyum saglama boyut ortalamalar1 arasinda ciddi bir farklilik
ortaya ¢ikmamugtir. Ogretmen adaylarmin dgretmenlik meslegine iliskin
tutumlarinin o meslegi icra edebilmelerinin 6n kosulu olarak beklenen
diizeyde oldugu soylenebilir.

Aragtirmanin ikinci alt problemi ise, gesitli degiskenlere gore 6gretmen
adaylarmin 6gretmenlik meslegine iliskin tutumlarimin farklilik gosterip
gostermedigine iliskindir. Asagidaki tabloda (Tablo 6) ogretmen
adaylarmin 6gretmenlik meslegine iliskin tutumlarimin  cinsiyet
degiskenine gore farkini gosteren t-testi sonuglarina yer verilmistir.

Tablo 6. Ogretmen adaylarimin Ggretmenlik meslegine iliskin tutumlarimn cinsiyet
degiskenine gore t-testi sonuglar

Degisken Cinsiyet n X sd t p
sevgi S
- T
S I -
*p<0,05

Ogretmenlik meslegine iliskin tutumlar cinsiyet degiskenine gore
incelendiginde, 6gretmenlik meslegini sevme ve 6gretmenlik meslegine
uyum gosterme tutum puanlarinin 6gretmen adaylarmin cinsiyetlerine
gore anlaml farkhilik (t=,015 ve ,007) gosterdigi ortaya ¢ikmistir. Her iki
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cinsiyete ait ortalamalar dikkate alindiginda, kadin 6gretmen adaylarimnin
her iki boyutta da erkek 6gretmen adaylarina gore daha ytiiksek ortala-
maya (4,12 ve 4,41) sahip oldugu goriilmiistiir. Ogretmenlik meslegine
deger verme maddelerine iliskin Ogretmen adaylarmin tutumlar:
cinsiyetlerine gore farklihk gostermemistir. Necatibey Egitim Fakiiltesi
ogrencilerine yapilan bir ¢alismada, 6grencilerin 6gretmenlik meslegine
iliskin tutumlarmm cinsiyete gore anlamh diizeyde farklhilastig:
gozlenmistir (Terzi & Tezci, Giiz 2007).

Alanda yapilan ¢alismalar incelendiginde, 6grencilerin 6gretmenlik
meslegine yonelik tutumlarinin cinsiyete gore anlamh diizeyde
farklilagtigr gozlenmistir. Tablo 3’te de goriildigii gibi kiz 6grencilerin
ogretmenlik meslegine iliskin tutum puanlarimin ortalamasi erkek 6gren-
cilerden daha ytiksektir (t510=3.529, p<.05). Arastirmanin bu bulgusu Tii-
rkiye’de Oztiirk ve ark. (2005), Cakir (2005), Kaya ve Biiyiikkasap (2005),
Saracaloglu ve ark. (2004) yaptiklar1 arastirmalardaki bulgulariyla par-
alellik gostermektedir. Ashinda bu bulgu ¢ok sagirtici degildir. Ogretmen-
lik mesleginin ¢alisma ve yasam kosullarina iliskin algilamalar, meslegin
kadinlara daha wuygun oldugu yoniindeki anlayisla paralellik
gostermektedir. Coultas ve Levin (2002) yapmis olduklar1 arastirmada da
farkl iilkelerde kadinlarin 6gretmenlik meslegini daha fazla tercih etti-
klerine yonelik bulgular elde etmislerdir.

Asagidaki tabloda (Tablo 7) 6gretmen adaylarinin yaglarina gore 6gret-
menlik meslegine iliskin tutum puanlar1 yer almaktadir.

Tablo 7. Ogretmen adaylarimn 6gretmenlik meslegine iliskin tutumlarimin yaslarina
gore t-testi sonuglar

Degisken Yas Gruplan N X Sd F t
20-24 yas 389 4,036 ,640

Sevgi 25-29 arast 103 4,140 ,612 2,753 ,065
30 ve tizeri 66 4,205 ,552
20-24 yas 389 4,497 ,936

Deger 25-29 arast 103 4,551 ,894 ,144 ,866
30 ve tizeri 66 4,511 ,738
20-24 yas 389 4,332 ,693

Uyum 25-29 arasi 103 4,415 ,695 1,254 ,286
30 ve tizeri 66 4,452 ,600

*p<0,05
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Tablo incelendiginde, 6gretmenlik meslegini sevme, 6gretmenlik mes-
legine deger verme ve Ogretmenlik meslegine uyum gosterme tu-
tumlariin yasa gore farklilasmadigi goriilmiistiir. Ogretmenlik meslegini
sevme boyutu (t=,065), anlamli bir farklilasma goriilmemesine ragmen
diger iki boyuta gore (t=,866 ve t=,286) yaslar arasindaki farkin en ytiiksek
oldugu boyuttur.

Asagidaki tabloda (Tablo 8) 6gretmen adaylarmin 6gretmenlik mes-
legine iliskin tutumlarinin egitim gordiikleri yiiksekogretim kurumlarina
gore farklilasip farklilasmadigina iliskin Kruskal Vallis testi sonuglar1 yer
almaktadir.

Tablo 8. Ogretmen adaylarinin egitim gordiikleri yiiksekogretim kurumlarina gore tu-
tum puanlarina iliskin Kruskal-Vallis testi sonuglar

Tutum
Boyut-  Universiteler N X sd X2 P z Fark
lar
Devlet Universitesi .
(DU) bu-
” . . 425 AO
O..Z?I Universite 18 -3,063 A1-
Sevgi (OU) ) 55 407 3 12,86 ,005* -3,125 A
Acgikogretim (AO) -2,566 s
Sy L . 60 DiU-
Dlggr Universiteler A0
(DIU)
Devlet Universitesi 425
Deger Zﬁiﬁ;ﬁ:{;ﬁlte ;g 446 3 554 137 2211 EUO_
Diger Universiteler 60
DU-
Devlet Universitesi 425 AO
e 3,049 -
Uyum  O7el Universite B 413 3 99 090 2202 OF
Aglkog}'etlm 55 2014 AO
Diger Universiteler 60 / DIU-
AO
*p<,05

Tablo 8 incelendiginde, arastirma kapsamindaki iiniversite 6grencilerinin
sevgi (X2(3)=12.86; p<0,05) uyum (X2(3)=9.96; p<0,05) boyutundaki tutum
puanlar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farkin oldugu belir-
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lenmistir. S6z konusu farkin hangi tiniversite 6grencilerinin tutumlarin-
dan kaynaklandigin tespit etmek amaciyla yapilan ikili Mann-Whitney U
karsilastirmalarinda, farkliligin “Sevgi” ve ‘Uyum” boyutlarinda Kay-
seri’deki devlet tiniversitesi, 0zel {iniversite ve diger iiniversiteler ile
Acgikogretim Ogrencilerinin tutum puanlarindan kaynaklandigr ortaya
cikmistir. Ogrencilerin iiniversitelerine gore tutum puan ortalamalari dik-
kate alindiginda, bir tiniversitenin Acikogretim fakiiltesinde okuyan
ogrencilerin tutum puanlarinin her {i¢ boyutta da (Sevgi: X=4,34; Deger:
4,62; Uyum: X=4,41) diger tiniversite 6grencilerinden daha yiiksek oldugu
gorilmiistiir.

Asagidaki tabloda (Tablo 8) 6gretmen adaylarin 6gretmenlik mes-
legine iliskin tutumlarmin okuduklar1 boliim tiiriine gore farklilasip
farklilagsmadigini gosteren t-testi sonuglarina yer verilmistir.

Tablo 9. Ogretmen adaylarimin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlart ile
okuduklari boliim tiiriine iligkin t-testi sonuclar

DegiskenBoliimler N X SS t sd p
S G bimler 31 393 0 W2 0 0%
o S T s
Urum G Bolimler 91 11 7 P2 %68
*p<0,05

Ogretmenlik meslegine iliskin her ii¢ boyuttaki tutum puanlar &grencil-
erin 0grenim gordiikleri boliim tiirline - tipine (sozel / sayisal) gore
incelendiginde, Tablo 9'da da goriilecegi gibi, tutum puanlari ile béltimler
arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark bulunmamistir. Ancak ortala-
malar dikkate alinarak bir karsilastirma yapildiginda, sozel boliimlerde
okuyan 6grencilerin her ii¢ boyuttaki tutum puanlarmin sayisal boliim-
lerde okuyan Ogrencilerin tutum puanlarindan daha yiiksek oldugu
goriilmektedir.

Asagidaki tabloda (Tablo 10) 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik mes-
legine iligkin tutumlarinin mezuniyet durumlarina gore farklilasip
farklilasmadigini gosteren t-testi sonuglar1 yer almaktadir.
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Ogretmenlik meslegine iliskin tutumlar mezuniyet degiskenine gore
incelendiginde, 6grencilerin mezun olmus olmalari ile 4. sinifta 6grenim
gormeye devam ediyor olmalar1 arasinda anlamli farklilik goriilmemistir.

Tablo 10. Ogretmen adaylarimn 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlart ile mezuni-
yet durumlarina iliskin t-testi sonuclar

Degisken  Mezuniyet N X SS t sd p

e
Deger Z/Iesfr‘:fl gz iiz :Zgz 1,244 556 214
Uym  yomi  aw  an0 s W %6 S

*p<0,05

Sadece Sevgi ve Deger boyutunda 4. Siniflar lehine, Uyum boyutunda da
mezun Ogrenciler lehine kiigiik bir ortalama farki ortaya gikmaistir.
Asagidaki tabloda (Tablo 11) 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik mes-
legine yonelik tutumlarmin babalarnin meslegine gore farklilasip
farklilasmadigini gosteren anova testi sonuglar1 bulunmaktadir.

Tablo 11. Ogretmen adaylarimn 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlart ile baba
mesleklerine iliskin Kruskal-Wallis testi sonuglari
Babanin Mes-N

Degigkenlegi X SS sd X2 p
Isci 90 4,16
Serbest Meslek 180 4,03

Sevgi Memur 92 3,98 4,07 ,624 4 5,392 ,249
Emekli 181 4,11
Vefat 15 4,03
Isci 90 4,53
Serbest Meslek 180 4,39

Deger  Memur 92 4,41 4,46 ,709 4 8,221 084
Emekli 181 4,52
Vefat 15 4,39
Isci 90 4,14
Serbest Meslek 180 4,09

Uyum  Memur 92 4,12 4,13 ,705 4 1,624  ,805
Emekli 181 4,17
Vefat 15 3,95

*p<0,05
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Tablo 11’de de goriildiigi gibi, 6gretmen adaylarmin babalarinin mes-
leklerinin, adaylarin 6gretmenlik meslegini sevme, meslege deger verme
ve uyum gostermeleri iizerinde etkisi bulunmamistir. Tiim boyutlarda
ortalamalar incelendiginde babas is¢i ya da serbest meslek sahibi olan
ogrencilerin tutum puanlarinin her ii¢ boyutta da yiiksek oldugu
gozlenmistir.

Asagidaki tabloda (Tablo 12) 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik mes-
legine yonelik tutumlarmin anne mesleklerine gore farkhilasip
farklilagsmadigini gosteren Kruskal-Vallis testi sonuglarina yer verilmistir.

Tablo 12. Ogretmen adaylarmin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlari ile anne
mesleklerine iliskin Kruskal-Wallis testi sonuglar
DegiskenAnnenin Meslegi N X SS sd X2 P

Ev kadii - ssiz 520 4,07

Serbest Meslek 12 4,16

. Memur 12 3,95
Sevgi fsci 4 433 4,07 ,624 5 2,48 ,780
Emekli 9 4,03
Vefat 1 4,59
Ev kadimn - Issiz 520 4,45
Serbest Meslek 12 4,74
. Memur 12 4,41
Deger fsci 4 134 4,46 ,709 5 6,79 ,237
Emekli 9 4,53
Vefat 1 4,88
Ev kadmu - Issiz 520 4,12
Serbest Meslek 12 4,28
Uyum Il\;;mur 12 i;g 413 705 5 651,986
Emekli 9 4,24
Vefat 1 4,40
*p<0,05

Ogretmenlik meslegine yonelik tutumlar anne meslegi degiskenine gore
incelendiginde, serbest meslek sahibi anneler ile ev kadini olan annelerin
tutum puanlar1 diger meslek sahibi annelere gore daha yiiksek
goriilmektedir ancak anne meslegine gore tutum puanlar: arasinda istat-
istiksel bir farklilik ortaya ¢tkmamustir.
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Asagidaki tabloda (Tablo 13) 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik mes-
legine yonelik tutumlarimin adaylarin kardes sayilarina gore farklilasip

farklilagsmadiginin gosteren t-testi sonuglar: yer almaktadir.
Tablo 13. Ogretmen adaylarimin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlart ile kardes
sayilarna iligkin t-testi sonuclar

K _
Degisken ardes N X sd F t
Sayisi
. 1-3 aras1 342 4,071 ,653
Sevgi dveiizeri 207 4081 586 3349 849
. 1-3 aras1 342 4,498 ,849
Deger 4veiizeri 207 4534 999 453 /639
1-3 aras1 342 4,346 ,660
Uyum dveiizeri 207 4390 727 002 A76
*p<0,05

Ogretmenlik meslegine yonelik tutumlar kardes sayist
degiskenine gore incelendiginde, kardes sayisi 1-3 arasinda olan adaylarla
kardes say1s1 4 ve iizeri olan adaylar arasinda bir farklilik goriilmemistir.

Asagidaki tabloda (Tablo 14) 6gretmen adaylarmin 6gretmenlik
meslegine yonelik tutumlariin ailelerinde 6gretmen bulunmas: duru-
muna gore farklilagsip farklilasmadigin gosteren t-testi sonuglarma yer
verilmistir.

Tablo 14. Ogretmen adaylarimn é6gretmenlik meslegine yonelik tutumlart ile
ailelerinde égretmen bulunma durumlarina iliskin t-testi sonuclar

Ail _
Degisken ... ilede N X sd F t
Ogretmen

. Var 170 4,066 631

Sevgi Yok 388 4,079 627 042 828
. Var 170 4,491 1958

Deger Yok 388 4,516 883 A4l 770
Var 170 4,363 703

Uyum Yok 388 4,361 676 049 74

*p<0,05

Tablo 13’te de goriildiigii gibi ailelerinde 6gretmen bulunan adaylar ile
bulunmayan adaylarin meslegi sevme, meslege deger verme ve uyum
gosterme tutum puan ortalamalar1 birbirine oldukga yakin bulunmustur.
Bu da sevgi, deger ve uyum boyutlar1 agisindan ailede 6gretmen bulunma
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ve bulunmama durumlari arasinda bir farklilik olmadigini1 gostermekte-
dir.

Sonug, Tartisma ve Oneriler

Bu boliimde, egitim fakiilteleri disindan gelen 6gretmen adaylarinin
ogretmenlik meslegine iliskin tutumlarin1 betimlemeye yonelik yapilan
bu ¢alismada elde edilen bulgulardan ¢ikarilan sonug, tartisma ve 6neriler
kismima yer verilmistir. Arastirma sonuglar1 asagidaki sorular
cercevesinde ele alinmigtir: Ogretmen adaylarimin 6gretmenlik meslegine
iliskin tutumlar1 nasildir? Ogretmen adaylarinin &gretmenlik meslegine
iliskin tutumlarmin onlarin, cinsiyetlerine, yaslarma, geldikleri {iniver-
siteye, okuduklar1 boliime, mezun olup olmamalarina, babalarmnin mes-
leklerine, annelerinin mesleklerine, aile tiplerine ve ailelerinde 6gretmen
olup olmamasina gore degismekte midir? Ogretmen adaylarinin &gret-
menlik mesleginin sevgi, deger ve uyum boyutlarina iliskin tutumlar:
arasinda anlamli bir fark var midir?

Arastirma verilerinin ¢6ziimlenmesi sonucunda, 6gretmen adaylarinin
mesleklerini sevdikleri ortaya g¢ikmistir. Yine aymi grubun meslegine
deger verme puanlar sevgi puanlarindan daha yiiksek bulunmustur. Bu
da aday 6gretmenlerin meslegin 6nemini anladiklar1 sonucunu ortaya ko-
yuyor. Ogretmen adaylari, kendilerinin bu meslege cok uyum saglaya-
bileceklerini ifade etmislerdir. Bu boyutta en sikintili durum ise, 6gretmen
adaylarinin kendilerini yenilemekten kagindiklarmin ortaya ¢ikmasidir.
Alanda yapilan ¢alismalar (Ozder, Konedrali, ve Zeki, 2010; Bagbay, Un-
ver,ve Nilay, 2009; Demircioglu ve Ozdemir, 2014; Giglii ve Bozgeyikli,
2016; Terzi ve Tezci, Giiz 2007; Can ve Bahar, 2010) 6gretmenlerin ya da
ogretmen adaylarimin  mesleklerini sevdikleri sonucunu ortaya
cikarmistir. Ogretmenlik meslegini 6gretmenlerin sevmeleri, o meslege
sayg1 gostermeleri meslekte basarili olabilmeleri igin 6n kosullardan birisi
olarak diisiintilebilir. Ogretmenlik meslegine yonelik tutumlarda etkili
olan unsurun ne oldugunu belirlemek ve gerektiginde buna iliskin ek
etkinlikler diizenleyebilmek igin bu tiir calismalarin her yil degisik
smiflarda yapilmasinda yarar vardir. Boylece Ogretmen yetistiren
fakiiltelerde 6gretmen adaylarmna ogretmenlik meslegine iliskin kazan-
dirillan duyussal davranislarin diizeyi belirlenmis olabilir.

26 o OPUS © Uluslararasi Toplum Arastirmalar Dergisi



Mustafa Durmusgelebi - Nihan Yildiz - Ezgi Sayg1

Ogretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegini sevmeleri ve kendilerini
bu meslege uygun gormeleri ile O6gretmen adaylarinin cinsiyetleri
arasinda farklilik ortaya ¢ikmistir. Kadin 6gretmen adaylar: 6gretmenlik
meslegine kendilerini daha yakin bulmakta ve erkek adaylara oranla mes-
legi daha ¢ok sevmektedirler. Elde edilen bu sonug alanda yapilan bazi
calismalarla (Terzi ve Tezci, Giiz 2007; Ekici, 2014; Gokge ve Sezer, 2012)
paralellik gosterirken bazi calismalarla (Ozder vd., 2010; Capa ve Cil,
2000; Bademcioglu, Karatas, ve Alci, 2014) da Ortlismemektedir. Ogret—
menlik mesleginin ¢alisma kosullar1 kadin 6gretmen adaylarini daha ¢ok
isteklendirmektedir. Cinsiyetler arasinda farkliigin ortaya g¢ikmadig:
aragtirmalarda ise, alt boyutlarda farkliliklar goriilmektedir. Yani kadin
ogretmen adaylar1 genel anlamda daha fazla meslege ilgi gostermekte an-
cak birkag alt boyutta (6rnegin kendine giiven alt boyutu gibi) erkek 6gret-
men adaylarinin puanlar1 daha yiiksek bulundugundan ortalamalar
arasinda farklihk bulunmamistir. Erkeklerin 6gretmenlik meslegini
giderek neden tercih etmedikleri konusunda yeni arastirmalarin yapil-
masi, Ogretmenlik mesleginin sadece kadin meslegi olarak algilanmamasi
agisindan 6nemlidir.

Ogretmen adaylarinin yaglar ile dgretmenlik meslegine iliskin tu-
tumlar1 arasinda anlamli farklilik ortaya c¢ikmamigtir. Alanyazin
incelendiginde 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine yonelik tu-
tumlar1 ile yaslar1 arasinda farkliik olup olmadigina dair ¢ok fazla
arastirmaya rastlanmamaktadir. Ancak Ekici (2014)nin bulgular1 da
ogretmenlik meslegine yonelik tutumlar ile yas arasinda anlamli bir
farklilik olmadigini destekler niteliktedir. Bu da tiim yas gruplarimin
ogretmenlikle ilgili ortak bir algiya sahip oldugu ve yasin bir belirleyici
olmadig1 seklinde yorumlanabilir.

Ogretmen adaylarmin &gretmenlik meslegine iliskin tutumlarmin
ogrenim gordiikleri tiniversiteye gore degisip degismedigini ortaya koyan
bulgulara gore, Anadolu Universitesi (agikogretim) 6grencilerinin 6gret-
menlik meslegini digerlerine gore daha gok sevdikleri, deger verdikleri ve
meslege kendilerini daha yakin gordiikleri sonucunu ortaya gikarmistir.
S6z konusu sonucun gikmasinin nedeni, agik 6gretim 6grencilerinin 6gret-
men olma olasiliklarinin diger tiniversitelerde 6grenim goren 6grencilere
gore daha zor olmasindan kaynaklanmis olabilir. Alanda yapilan bazi
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calismalar incelendiginde ise 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik mes-
legine iliskin tutumlarinin 6grenim gordiikleri {iniversiteye gore
farklilastigr bulgusu Tekerek ve Polat (2011)'1n bulgulariyla paralellik
gosterirken Bulut (2009) ve Ekici (2014)'nin bulgulariyla farklilasma
gostermistir.

Ogretmenlik meslegine iliskin tutumlar ile &gretmen adaylarmin
ogrenim gordiikleri boliimler arasinda anlamli fark bulunmamustir. Alan-
yazin incelendiginde elde edilen bu sonug bazi ¢alismalarla (Bademcioglu
vd., 2014; Tekerek ve Polat, 2011) paralellik gosterirken bazi ¢alismalarla
da (Terzi ve Tezci, Gliz 2007; Bulut, 2009; Ekici, 2014) ortiismemektedir.
Yine ayn1 sekilde 6gretmenlik meslegine iliskin tutumlar ile 6gretmen
adaylarmin mezun olmalar1 ya da hala okuyor olmalar1 arasinda anlaml
fark ortaya gikmamustir. Bu bulgunun aksine Bademcioglu vd. (2014) den-
eyimli Ogretmenler lehine anlamli bir farklihk oldugu sonucuna
ulagmugtir. Ogretmenlik deneyiminin dgretmen adaylarimn gretmenlik
meslegine yonelik tutumlar: tizerinde olumlu ve 6énemli bir etkiye sahip
oldugunu belirtmislerdir. Tural ve Kabaday1 (2014) ise mezun olmus ve
olmamis Ogrenci tutumlarinin 6gretmenligi sevme boyutunda mezun
olmuslar lehine bir farklilasma gosterdigini belirtirken meslege deger
verme ve uyum saglama boyutlarinda bir farklilasma gostermedigini be-
lirtmistir. Ogretmen adaylarimin baba ve anne mesleklerinin onlarin 6gret-
menlik meslegine iliskin tutumlarini etkileyip etkilemedigine iliskin
yapilan test sonucunda da adaylarin tutumlarinin onlarin ebeveynlerinin
mesleklerine gore degismedigi gortilmiistiir. Sadece annesi serbest meslek
sahibi olan adaylarin 6gretmenlik meslegine iliskin tutumlar: ile diger
meslekler arasinda anlamli fark ortaya ¢ikmistir. Cocugun yetismesindeki
en etkili bireyin anne oldugu varsayilirsa, s6z konusu annelerin mes-
leklerinden dolay1 ¢evreyi daha iyi tarudiklar1 ve kendi deneyimlerinin
sonucunda ¢ocuklarina 6gretmenlik meslegini onerdikleri diistiniilebilir.
Bu bulgulara paralel olarak Tekerek ve Polat (2011) 6gretmen adaylarinin
baba 6grenim durumu ile ogretmenlik meslegine yonelik tutumlar
arasinda anlaml bir farklilik goriilmedigi bulgusuna ulasmislardir. An-
cak 6gretmen adaylarinin anne 6grenim durumlarini incelediklerinde an-
neleri ilkokul ve lise mezunu olan 6gretmen adaylarmin anneleri ortaokul
mezun olan 6gretmen adaylarindan daha olumlu tutum gelistirdikleri so-
nucuna varmiglardir. Evdeki kardes sayisinin adaylarin tutumlarinda
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etkili olmadig goriilmiistiir. Alanyazin incelemesi sonucunda da bu
degiskenle ilgili verilere rastlanmamustir.

Sonuclar

Aragtirmanin alt problemleri dogrultusunda asagidaki sonuglara
ulagiimustir.

Ogretmen adaylar1 &gretmenlik meslegini sevme boyutuna iliskin
olarak yeterli diizeyde puan almislardir.

Ogretmen adaylar 6gretmenlik meslegine iliskin tutumlardan meslege
deger verme boyutunda en yiiksek tutum puanin almiglardir.

Ogretmen adaylar1 meslege uyum saglama boyutunda en diisiik puani
almuslardar.

Ogretmenlik meslegini sevme ve uyum saglama boyutlarina iligkin tu-
tum puanlar1 6gretmen adaylarinin cinsiyetlerine gore farklilagsmaktadir.

Ogretmen adaylarinin gretmenlik meslegine iliskin tutum puanlari
ogrenim gordiikleri / mezun olduklar1 {iniversiteye gore farklilik
gostermektedir. Agkogretim Fakiiltesi Ogrencileri ile diger tiniver-
sitelerde okuyan 6grencilerin tutum puanlar1 arasinda farklilik meydana
gelmistir. Arastirmanin en 6nemli sonucu, Acgikdgretim Fakiiltesi 6gren-
cilerinin o6gretmenlik meslegine diger 6grenci gruplarindan daha g¢ok
onem vermeleridir.

Ogretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine iliskin tutum puanlar
arastirmanin diger degiskenlerine gore farklilik gostermemektedir.

Oneriler

Ogretmen adaylarinin meslege uyum saglamalarini daha iist diizeye
cikarabilmek amaciyla uygulama agirlikli derslerin stireleri artirilabilir.

Bu arasgtirmanin bir sonucu olarak da o6zellikle kadin adaylar 6gret-
menlik meslegini daha ¢ok tercih eder hale gelmistir. Ogretmenlik meslegi
erkekler i¢in de cazibeli bir meslek haline getirilmelidir. Bu baglamda
meslek se¢imi siirecinde yonlendirmelere agirlik verilebilir. Ayrica 6gret-
menlik mesleginin icras1 siirecinde meslekte yiikselme olgiitleri
getirilerek, 6gretmenlerin hem maddi hem bilimsel diizeyi artirilabilir.

Arastirma sonuglarinda elde edilen bulgularin meslegin icra edilmesi
siirecinde de izlenmesi ve gerekli alistirmalarin yapilmasi, egitim sii-
recinin etkililigini artirmak igin yararh olabilir.
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Abstract

The purpose of this research is to determine the relationship between leadership styles perceived by
teachers of school principals and the organizational cynics. In the research, it has been tried to inves-
tigate how much of organizational cynicism can be attributed to leadership styles. The study was
conducted according to the relational screening model. The study group selected by the purposeful
sampling method consists of a total of 142 teachers working in five secondary schools in Kayseri. The
Organizational Cynicism Scale was used to determine organizational cynicism. The Multicultural
Leadership Questionnaire (MLQ 5x-short) was used to determine the leadership styles of school man-
agers. Correlation coefficients were calculated for the relationship between variables, whether the
variables influence each other and what the power of explanation is revealed by multiple regression
analysis. According to research findings, school principals mostly exhibit transformative leadership
behaviours. There is a negative relationship between the transformational leadership dimension and
the cognitive and behavioural dimensions of organizational cynicism. As a result of the regression
analysis performed, transformational leader’s influence on cognitive and behavioural dimensions of
organizational cynicism is significant.

Keywords: Leadership styles, Organizational cynicism, School manager, Teacher, Secondary school
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Ortaokul Ogretmenlerinin Algilarina Gére Okul
Yoneticilerinin Liderlik Stilleri Ile Orgiitsel Sinizm
Arasindaki Iliski

Oz

Bu aragtirmanin amact okul yoneticilerinin 6gretmenler tarafindan algilanan liderlik stilleri ile or-
giitsel sinizm arasindaki iliskiyi belirlemektir. Arastirmada orgiitsel sinizmin ne kadarimn liderlik
stillerine baglanabilecegi irdelenmeye calisilmistir. Arastirma iligkisel tarama modeline gore yapil-
migtir. Aragtirmanin ¢alisma grubu, amach 6rnekleme yontemi ile segilen ve Kayseri’de bulunan bes
ortaokulda calisan toplam 142 6gretmenden olusmaktadir. Orgiitsel sinizmi belirleyebilmek icin, Or-
giitsel Sinizm Olgegi, okul yoneticilerinin liderlik stillerini belirlemek amactyla Cok Faktorlii Liderlik
Anketi (MLQ 5x-short) kullamilmistir. Degiskenler arasindaki iliski icin korelasyon katsayilari he-
saplanmis, degiskenlerin birbirlerini etkileyip etkilemedigini ve agiklama giiciiniin ne oldugu ise
¢oklu regresyon analizi ile ortaya konmugstur. Arastirma bulgularina gore, okul yoneticileri cogun-
lukla doniigiimcii liderlik davramiglarim sergilemektedir. Déniisiimsel liderlik boyutu ile orgiitsel
sinizmin, biligsel ve davranigsal boyutlar: arasinda ters yonlii anlaml bir iliski bulunmaktadir. Ya-
pilan regresyon analizi sonucunda, doniisiimcii liderligin orgiitsel sinizmin bilissel ve davranigsal
boyutlar iizerinde etkisi anlamlidur.

Anahtar Kelimeler: Liderlik stilleri, Orgiitsel sinizm, Okul yoneticisi, Ogretmen, Ortaokul
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The Relationship Between the Leadership Styles of School Managers and Organizational Cyni-
cism According to the Perceptions of Secondary School Teachers

Introduction

One of the important factors affecting the success of educational institu-
tions today is the skills and abilities that the managers have. The leader-
ship behaviors of school administrators in school play an effective role in
achieving the organizational goals of the school (Basaran, 1991, 45). Lead-
ership skills of the school administrator are one of the important factors
affecting the quality of education in the school (Korkmaz, 2005). Accord-
ing to organizational behaviour scientists leadership occurs in the role of
the individual in the group and in the interaction of this role during the
process of shaping the expectations of the other group members (Kork-
maz, 2006). Behaviours in an organizational environment where a large
part of an individual's life is spent are closely related to many variables.
Research on the conditions and behaviors of the individuals in the organ-
izations shows that variables such as organizational culture (Robbins and
Judge, 2013; Shein, 2004), leader-member interaction (Schriesheim, Neider
and Scandura, 1998, Wayne, Shore and Liden, 1997) leadership (Bass,
1997; Bass and Avolio, 1990; Hoy and Miskel, 2012; Yukl, 1989) are effec-
tive in the behavior of individuals in the organizational environment.
When studies of school administrators' leadership styles are examined in
our country it is seen that there are many researches that reveal the trans-
formational leadership capacity (Karip, 1998), relationship between lead-
ership characteristics and transformational leadership behaviours, teacher
performance of leadership styles, executive personality traits, organiza-
tional health and relationship with learning organization (Korkmaz, 2005,
2006, 2007, 2008), effect of teachers on organizational citizenship behav-
iour (Cetin, Korkmaz and Cakmakgi, 2012), relationship between leader-
ship styles and mobbing (Cemaloglu, 2007), relationship between leader-
ship styles and organizational commitment of school administrators (Bu-
lug, 2009).

Today's schools need administrators that are well trained in all re-
spects. Adoption to a constantly evolving and changing environment
could be provided by admins having advanced leadership features (Cinar
and Bozgeyikli, 2015). Leadership is the ability to cope with change. A
school administrator is an educational leader who develops vision for all
the stakeholders in the school for the agreed goals and increases school
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success in line with that vision (Sashkin, 1986). In recent definitions of
leadership it is accepted as an interaction process in which motivation is
used instead of power or authority to achieve organizational objectives.
Thus the importance of influence is emphasized and formal authority is
being left in the background. For this reason, transformational leadership
is widely accepted in the literature (Nourthouse, 2010; Vigoda-Gadot,
2006).

The transformational leadership developed by Bass, which was an-
nounced by Burns in 1978 (Korkmaz, 2006), unleashes the talents found in
his followers, provides positive motivation and aims to make effective
change moves. According to Bass and Avolio (1990), the transformational
leadership behaviour has four dimensions: idealized influence, inspira-
tional motivation, intellectual stimulation and individual support. The
idealized influence is the formation of a strong influence on followers' ad-
miration, trust and likeness towards the leader. Inspirational motivation;
transformational leaders creates environments that will improve the sense
of common aims for their followers and boost their morale. They give
encouraging and enthusing speeches for the followers. Intellectual stimu-
lation refers to the ability of the leader to motivate employees to develop
their talents and problem-solving abilities. Individual support means
providing new opportunities for the improvements of the employees re-
garding their different needs (Bass and Avolio, 1995).

Transactional leaders are the ones that determines the employee's be-
haviours towards their roles and tasks, leads or motivates them towards
organizational goals (Howell and Avolio, 1993). Interactional leadership
has three dimensions; conditional award, management by exceptions, and
laissez-faire leadership behaviour (Bass, 1997). Conditional award: Lea-
ders reveal their expectations from their followers and what they will ac-
hieve if these expectations are met. Management by exceptions is applied
in two forms, active and passive. Active managers follow the performance
of their staff, warn and correct their mistakes. Passive managers wait until
the mistake occurs, and do not take any corrective action (Bass, 1997). In
Laissez-faire leadership behavior, the leader doesn’t seem much, refrains
taking responsibility. He is indecisive and reluctant.
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According to employees' evaluations, the transformational leadership
has three main influences, extra effort, efficiency and satisfaction (Bass
and Avolio, 1995). In organizations transformational leadership behaviors
of the leaders lead to increased extra effort, effectiveness and satisfaction
(Karip, 1998).

Individuals are able to react differently to any negative situation they
encounter in their institution. The density of activities related to organiza-
tional life, organizational competition, various disagreements, the efforts
to prove themselves, the situations in which the expectations are at the
upper levels negatively affect the individual's thoughts about the institu-
tion they are working with (Cemaloglu, 2007). Cognitive workers who
feed suspicious, sceptical, insecure, pessimistic feelings against the insti-
tution they work for can be found in every organization (Dean, Brandes
and Dharwadkar, 1998). Cynicism is a very broad concept with individual
and organizational dimensions. In the studies of organizational cynicism
and different variables (Cakict and Dogan, 2014; DeCelles, Tesluk and
Taxman, 2013; Kabatas, 2010; Kalagan, 2009; Ozgan, Kiilek¢i and Ozkan,
2012; Pelit and Pelit, 2014; ["Jgok and Torun, 2014), the relationship be-
tween leadership and the organizational cynicism (Bommer, Rich and Ru-
bin, 2005; Davis and Gardner, 2004; Neves, 2012) individual and organi-
zational dimensions of cynicism have been tried to be expressed through
different variables in different contexts. Research in educational organiza-
tions found a significant relationship between organizational cynicism
and school culture and school achievement (Karadag, Kilicoglu and Yil-
maz, 2014), between leadership behaviors and cynicism (Polatcan and Tit-
rek, 2014), between the level of organizational cynicism of teachers and
their branch, occupational seniority, educational status, school type and
reaons of choosing teaching (Kalagan and Giizeller, 2010).

Cynicism is a multidimensional concept that can be associated with
many disciplines based on philosophical foundations, According to the
Turkish Language Institution's (TDK) Contemporary Turkish Dictionary
it is described as 'Antisthenes teaching which claims that one can self-ac-
cess virtue and happiness without being bound by any value' (TDK, 2014).
According to the Oxford English Dictionary (OED) cynic is defined as ‘A
person who believes that people are motivated purely by self-interest ra-
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ther than acting for honourable or unselfish reasons’ (OED, 2014). Cyni-
cism has close meanings with insecurity, scepticism, pessimism, and lack
of faith. It is an attitude that is shaped by disappointment, negative emo-
tions and distrust that people feel against another person, a group or an
organization (Andersson, 1996). The main factors that constitute cynicism
are due to individual or organizational reasons. Individual reasons are
usually related to personality traits. Inequalities in organizations and the
failure to meet occupational expectations are among the reasons for orga-
nizational cynicism (Peng and Zhou, 2009). Johnson and O'Leary-Kelly
(2003) reported in their research that they have found that cynicism in or-
ganizations stems from organizational injustice and indifference.

Organizational cynicism whose theoretical bases rely on expectancy
theory, attribution theory, attitude theory, social change theory, emotional
events theory and social motivation theory is defined as the notion that an
institution is lack of integrity and honesty and the negative attitude of the
individual to the organization and is examined in three dimensions (Dean,
Brandes and Dharwadkar, 1998). In these dimensions, the first one is the
belief that organization is devoid of honesty, which arises with negative
feelings such as rage, contempt and condemnation. The second dimension
is the emotional reactions that emerge as a result of negative feelings to-
wards the organization. The last dimension involves humiliation and crit-
ical behaviour tendencies via strong criticism, cynical humour and pessi-
mistic predictions (Ozgener, Ogijt and Kaplan, 2008).

While organizational cynicism reduces effectiveness and productivity
in organizations, it can cause material and moral losses. In this sense, fac-
tors such as decrease in organizational commitment, increase in quiting
work, dissatisfaction in work, alienation to work and decrease in organi-
zational performance can be shown among organizational cynicism re-
sults (Andersson, 1996; Johnson and O’Leary-Kelly, 2003; Neves, 2012;
Peng and Zhou, 2009).

In general, although the leadership behavior of school administrators
is considered to be influential among the causes of organizational cyni-
cism in educational organizations, empirical research on the field is lim-
ited. How much of the organizational cynicism that teachers experience
can be related to the school administrator. What are the effects of school
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administrators' leadership styles on teachers' cynical attitude? It seems
that there aren't enough studies in the field to for these questions. This
research aims to examine the leadership style influence of the school man-
ager as an effective variable in the cynical attitude of the teachers. For this
purpose, the answers to the following questions will be sought. How
teachers perceive school administrators” leadership styles? Is there a rela-
tionship between leadership styles of school administrators and organiza-
tional cynicism?

Method

This research is in the relational screening model. Relational search mod-
els are a research model used to determine the presence and / or the degree
of co-exchange between two or more variables (Karasar, 2007, 81).

Participants

The population of the research is formed by the secondary state school
teachers working in Kayseri province. The sample of the research consists
of 142 teachers who work in five selected secondary schools. In the deter-
mination of the schools in the survey, the criterion sampling technique
was used. For this purpose, the criteria that 'the school administrator must
be at least six months old at the same school' was selected as the criterion
in the sample selection of the research.

When the demographic characteristics of teachers participating in the
research are examined; 31.7% were female, 68.3% were male, 88% were
married 12% were single, 86.6% were bachelor and 13.4% were masters
degree graduates. When the distribution of age variable is examined;
58.5% are in the age group of 31-39, 23.9% are in the age group of 22-30
and 17.6% are in the age group of 40-48. When the distribution according
to seniority in the teaching profession is examined; the teachers in the sen-
iority group for 11-20 years (57.7%) were higher than the seniority groups
for 1-10 years (31%) and 21 years and over (11.3%). When the distribution
of working time in the school where the teachers are located is examined;
1-5 years (41.5%), 6-10 years (30.3%), less than 1 year (21.8%) and 11 years
or more (6.3%) respectively.
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Data Collection Tools

In the study, two different measuring instruments were used. The re-
quired permissions were taken to use of the surveying instruments em-
ployed in the research.

Multi-Factor Leadership Questionnaire (MLQ): The Multifactor Leader-
ship Questionnaire 5X Short (MLQ) Turkish version of the Multifactor
Leadership Questionnaire developed by Bass and Avolio (1995) was used
to determine the leadership styles of school administrators. MLQ is a five-
point Likert-type measure. The survey consists of a total of 45 items, in-
cluding 20 determining the transformational leadership, 16 determining
the transactional leadership, and nine determining the results of the lead-
ership behaviours. Transformational leadership consist of idealized affect
(behaviour), idealized effect (attributed), inspirational motivation, intel-
lectual stimulation and individual support sub-dimensions, whereas
transactional leadership consists of conditional compensation, exceptional
management (passive), exceptional management (active), Laissez-Faire
leadership sub-dimensions. The results of leadership behaviours consist
of three dimensions: extra effort, effectiveness and satisfaction. Bass and
Avolio (1995) found that the Cronbach alpha coefficients of the scale are
in the dimension of transformational leadership 0.86 for idealized effect
(attributed), 0.87 for idealized effect (behaviour), 0.91 for inspirational mo-
tivation, 0.91 for intellectual stimulation, and 0.90 for individual support.
In terms of processor leadership, the conditional prize was found as 0.87,
exceptional management (active) 0.74, exceptional management (passive)
0.82, laissez-faire leadership 0.83.

The following Table 1 gives information about result of leadership
styles factor analysis. From the following table we find out that sample
sufficiency index KMO by Kaiser-Meyer-Olkin, which compares the sizes
of the observed correlation coefficients to the sizes of the partial correla-
tion coefficients for the sum of analysis variables is 85.8%, and it is reliable
because it overcomes 70% by far. In addition, supposition test of sphericity
by the Bartlett test is rejected on a level of statistical significance p<0.0005
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for approx. ChiSquare=9131,549. As a result, both acceptances for the con-

duct of factor analysis are satisfied and we can proceed to it.
Table 1. Result of leadership styles factor analysis

Factor Loading
Factors of MLQ Trar}sfor— Transactio.nal Lais.sez Item—re.st
mational leadership Faire correlation
leadership
L1 .657 .809
L2 .804 779
L3 .867 .898
L4 772 .758
L5 .761 .784
L6 .881 904
L7 .627 .802
L8 .796 .764
L9 .820 .855
L10 .806 938
L11 .827 .855
L12 .851 .903
L13 .759 .827
L14 512 .689
L15 .622 721
L16 .888 .879
L17 .855 .822
L18 .709 .763
L19 .857 .761
L20 .863 .888
L21 .803 915
L22 726 .862
L23 .819 .898
L24 .848 .737
L25 787 .839
L26 .875 .899
L27 .736 .889
L28 .683 .821
L29 .595 .821
L30 .849 .894
L31 .756 .884
L32 .800 .898
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L33 .528 729
L34 816 .891
L35 .887 .858
L36 .809 .886
Eigen values 18.168 3.081 6.175

Variance Explained 40.629 6.847 13.723

Cronbach’s Alfa .96 .66 91

Total Variance Explai- 61.199

ned

KMO .858

Bartlett's Test 9131.549

Varimax rotation was applied on 45 items of the leadership survey. Factor
analysis revealed a structure with nine factors. Distribution of the remai-
ning 36 items after the removal of the nine items containing the results of
the leadership behaviors, the first, third, fourth, and eighth factors consis-
ted of 20 items belong to transformational style whose item load changes
between 0.51 to 0.88. The fifth, sixth, seventh and ninth factors consisted
of nine items belong to transactional style whose item load changes
between 0.65 to 0.88. The second factor consisted of seven items belong to
Laissez-Faire whose item load changes between 0.52 to 0.86. This is 61.2%
of the total variance. Cronbach Alpha internal consistency coefficients of
dimensions were calculated as 0.96, 0.91 and 0.66, respectively. Similar re-
sults were obtained regarding the validity and reliability of the question-
naire in the studies where the Multi-Factor Leadership Questionnaire
(MLQ) was used in Turkey conducted by Cemaloglu (2007), Bulug (2009),
Cetin, Korkmaz and Cakmakg1 (2012).

Organizational Cynicism Scale (OCS): The "Organizational Cynicism
Scale" developed by Brandes, Dharwadkar and Dean (1999) and adapted
to Turkish by Kalagan (2009) consists of 13 items. There are three dimen-
sions of organizational cynicism scale: cognitive (5 items), affective (4
items) and behavioural (4 items). Brandes et al. (1999) found that the factor
loadings of the cognitive dimension items ranged from 0.63 to 0.81; the
factor loadings of the affective dimension items were 0.75 to 0.80 and the
factor loadings of the behavioural dimension items ranged from 0.54 to
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0.80. In addition, Cronbach Alpha internal consistency coefficients of di-
mensions were calculated as 0.86, 0.80 and 0.78, respectively.

Varimax rotation was applied on 13 items of the organizational cyni-
cism questionnaire. Factor analysis revealed a three-factor structure. The
first factor included five items that belonged to the cognitive dimension
and ranged from 64 to 81 item loads. The second factor consisted of four
items belonging to the affective dimension ranging from 79 to 87 item
loads. The third dimension was composed of four items belonging to the
behavioral dimension and ranging from 63 to 85 item loads. According to
the data, the reliability level of organizational cynicism scale was found as
a=.90, cognitive dimension's Cronbach alpha value is a=.85, affective di-
mension's Cronbach alpha value is a=.89,behavioural dimension's Cron-
bach's alpha is a=.85. The first factor explains the 25.15% of the total vari-
ance for the scale. The second factor explains the 24.21% of the total vari-
ance for the scale and the third factor explains the 20.61% of the total var-
iance for the scale. This explains 69.9% of the total variance.

Findings

In Table 2, sub dimensions of organizational cynicism scale; arithmetic av-

erage (X), standard deviations (ss) and reliability coefficients («) of cogni-
tive, emotional and behavioral cynicism and transformative, interactivity
and laissez-faire leadership styles sub-dimensions are given. In Table 2, it
is seen that the highest average among the leadership styles is in the trans-

formative leadership (X =2.95) sub-dimension and the lowest average is

the Laissez-Faire (X= 1.03) sub-dimension. Within organizational cyni-
cism scale subdimensions, the highest average belongs to cognitive di-

mension (X =1.28), whereas the lowest average belongs to affective dimen-
sion (X=1.15).

Except for the transactional leadership dimension (a = 0.66), a is over 0.7
in all dimensions. The success of the scales is satisfactory. Similar results
were obtained regarding the validity and reliability of the questionnaire

in the studies where the Multi-Factor Leadership Questionnaire (MLQ)
was used in Turkey conducted by Karip (1998), Korkmaz (2005, 2006,
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2007, 2008), Cemaloglu (2007), Bulug¢ (2009), Cetin, Korkmaz and

Cakmakgi (2012).

Table 2. Reliability, arithmetic mean and standard deviation values of the factor

groups (n=142)

Variables X ss ol
Cognitive dimension (5 items) 1.280 0.70 0.85
Affective dimension (4 items) 1.15° 0.63 0.88
Behavioral dimension (4 items) 1.270 0.66 0.85
Transformational leadership (20 items) 2.95b 0.68 0.96
Transactional leadership (9 items) 1.870 0.52 0.66
Laissez-Faire (7 items) 1.03> 0.89 0.91
a2 Cronbach’s Alpha

bScale value: O=never 4=always

Similar results were obtained regarding the validity and realiability of
the scale in the studies where the organizational cynicism scale was used
in Turkey conducted by Kalagan (2009), Ozgan, Kiilekgi and Ozkan (2012),

Polatcan and Titrek (2014).

Table 3. Teacher perceptions correlation analysis results

Variables 1 2 3 4 5 6
1-Cognitive dimen-
Sifr?gm WEAMEN™ 100 435(")  .642(")  -613(*)  .037 301(%)
2-Affective dimen- 1.00 A16(f)  -254()  256()  .348(")
si1on
3-behavioral di- 100 -597(*)  .008 453(*)
mension
4-Transformational "
leadership 100 087 -471(%)
5—Tra1.15actiona1 lea- 1.00 450(%)
dership
6- Laissez-Faire 1.00

* p<.01

When the cognitive, affective and behavioural dimensions of the or-
ganizational cynicism scale and the distribution of MLQ's transforma-
tional, interactionist and laissez faire leadership styles sub-dimensions are
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examined, (as seen in table 3), there is a high degree of relationship be-
tween the transformational leadership dimension and the cognitive di-
mension (r=-.613, p<.01) and the behavioural dimensions (r=-.597, p<.01),
but there is a low negative correlation with the transformational leader-
ship dimension and the affective dimension (r=-.254, p<.01). Accordingly,
as school administrators 'transformational leadership behaviours in-
crease, the tendency of teachers to show behaviour toward cognitive and
behavioural dimensions which are organizational cynicism sub-dimen-
sions will decrease. There is a significant positive correlation between all
dimensions of organizational cynicism scale: between the cognitive and
affective dimensions (r = .435, p <.01), cognitive and behavioural dimen-
sions (r =.642, p <.01) and affective and behavioural dimensions (r = .416,
p <.01). Accordingly, change in any dimension of organizational cynicism
can affect other dimensions as well. It can be claimed that these dimen-
sions influence each other in the same direction. The leadership scale has
a significant negative relationship between the transformational leader-
ship dimension and the laissez-faire dimension (r=-.471, p <.01). Accord-
ingly, it can be said that as the school administrators increase the transfor-
mational leadership behaviours, they decrease the leadership behaviours
of the laissez-faire dimension. There is a significant positive correlation
between the transactional leadership dimension and the laissez-faire di-
mension (r=.45, p <.01). Accordingly, the increase in the school adminis-
trators” behaviours belonging to the transactional leadership dimension
leads to an increase in the laissez-faire dimension.

(In Table 4), when the results of multiple regression analysis on the
predictive of cognitive dimension of organizational cynicism are exam-
ined, there is a significant relationship between cognitive dimension and
leadership styles (R=.622, R?= .386, p<.01). As a result of multiple regres-
sion analysis of the cognitive dimension of organizational cynicism as the
predicted variable, transformational leadership seems to predict the cog-
nitive dimension of organizational cynicism to a significant extent (p<.01).
The score of [B=-.653 and t=-7.99] in the transformational leadership di-
mension show us the impact value in this level of significance.
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Table 4. Multiple regression analysis results regarding prediction of cognitive, affec-
tive and behavioural dimension

Predictive Variables

Dimensions B Std.Exr- B t p
1ot B
Transforma- -
tional leader- -.120 .015 .65 -799 <.001*
ship 3
Dependent Varia-  Transactional 12
.091 . ) 1. 134
ble leadership 09 060 2 %0 3
(Cognitive Dimen- Laisez-Faire _
sion) -.035 .051 06 -677 499
2
R=.622 R?=.386 F3138=28.968
Transforma- -
tlo'nal leader- 032 .016 19 -2.00 .047
ship 1
Dependent Varia- Transactional
ble leadership 133 .064 19 208 .039°
(Affective Dimen- 7
sion) Laisez-Faire .16
. .054 1. 11
086 .05 9 58 6
R=.397 R?=.158 Fp138=8.62
Transforma- -
tional leader- .014 46  -5.75 <.001*
. .081
] ship 6
l];)lependent Varia- Transactional -
e . -
leadersh .056 .07 -.88 377
(Behavioural Di- P .050 1
mension) . .
Laisez-Faire 140 .048 :6 293 .004*

R=.631 R2%=.398 F138=30.355

"p<0.05, “p<0.01

In the other dimensions, no significant effect was found (p <.05 and p
<.01). According to the standardized regression coefficient ({3), the relative
importance of the predicted variables over the cognitive dimension is; the
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transformational leadership, the transactional leadership and laissez-faire.
Together, transformationalist, transactional, and laissez-faire leadership
variables account for approximately 39% of the total variance for the cog-
nitive dimension of organizational cynicism.

When the results of multiple regression analysis on the prediction of
the affective dimension of organizational cynicism are examined, it is seen
that the leadership style transformational leadership and transactional
leadership sub-dimensions do have a significant effect on the affective
dimension of organizational cynicism (R=.397, R?=.158, p<.05). While there
is a negative relationship between transformational leadership and the af-
fective dimension of organizational cynicism (=-.191, t=-2.00, p<.05), tran-
sactional leadership affects the affective dimension of organizational cy-
nicism positively (3=.197, t=2.08, p<.05). Together, transformationalist,
transactional, and laissez-faire leadership variables account for about 16%
of the total variance for the affective dimension of organizational cyni-
cism. According to the standardized regression coefficient (B), the relative
importance of the predicted variables over the cognitive dimension is in
this order; the transactional leadership, the transformational leadership,
and laissez-faire.

When the results of multiple regression analysis for predicting the be-
havioural dimension of organizational cynicism are examined, there is a
significant relationship between the behavioural dimension of organiza-
tional cynicism and the leadership styles of transformationalist and lais-
sez-faire (R=.631, R?>=.398, p<.01). The score of transformative leadership
dimension (3= -.466 ve t= -5.756 and laissez-faire dimension 3= .265 ve t=
2.933 show us the impact value of this significance. Together, transforma-
tionalist, transactional, and laissez-faire leadership variables account for
about 40% of the total variance for the behavioural dimension of organi-
zational cynicism. According to the standardized regression coefficient
(B), the order of the relative importance of the predicted variables over the
behavioural dimension is; the transformational leadership, laissez-faire
and the transactional leadership.

According to the results of the regression analysis, the regression equa-
tions for the prediction of cognitive, emotional and behavioural dimen-
sions are as follows. Cognitive dimension= 15.094 -.120 transformational
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leadership +.091 transactional leadership -.035 laisez-faire. Affective di-
mension= 4,417-,032 transformational leadership +.133 transactional lead-
ership +,086 laisez-faire. Behavioural dimension= 11,620-,081 transforma-
tional leadership -,050 transactional leadership +,140 laisez-faire.

Discussion, Conclusion and Suggestions

For the purpose of this study, the relationship between organizational
cynicism and the leadership styles of school managers according to the
perceptions of secondary school teachers was determined. The findings of
this study show that teachers participating in the research perceive their
school principals as transformational leaders and exhibit low cynic behav-
iour. It was determined that among the sub dimensions of organizational
cynicism scale, cognitive dimension has the highest and the affective di-
mension has the lowest mean. Teachers assessed the leadership behav-
iours of school administrators at the highest level in terms of transforma-
tional leadership. This result supports the research results of Bulug (2009),
Karip (1998) and Korkmaz (2005, 2006, 2007, 2008).

The most important finding of this study is that there is a negative cor-
relation between the transformational leadership behaviours of the school
principals and the cognitive and behavioural dimensions of organiza-
tional cynicism. The fact that school principals showing transformational
leadership behaviours can help working staff to show positive attitudes
and behaviours towards the school (Neves, 2012; Jung, Chow and Wu,
2003) and therefore also reduce cynical behaviour tendencies. This finding
is similar to the results of Polatcan and Titrek (2014), which tests the rela-
tionship between the transformational leadership style of school princi-
pals and the level of organizational cynicism in their research. Wu, Neu-
bert and Yi (2007) found that there was a negative relationship between
transformational leadership behaviour and organizational cynicism in
their study. The presence of a negative but low relationship in terms of
emotional dimension suggests that school administrators need to make
the teachers morale increasing discourses and behaviours more often.
Criticizing the institution they work for and having negative attitudes and
behaviours towards the institution (Dean et al., 1998) have been identified
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as characteristics of individuals with a high level of cynicism. When the
concepts of organizational cynicism and transformational leadership are
examined theoretically, it can be said that there is a negative relationship
between the two concepts.

Cynicism is a notable concept in recent years in the literature of educa-
tional administration. Investigating the concept of cynicism that reflects
negative attitudes and working to solve it, is important for the organiza-
tions. The fact that the school principals are in a transformational ap-
proach in educational organizations causes teachers to give positive reac-
tions. School principals should be aware of the teacher's tendencies and
determine an active management style. It is important to consider these
trends and scientific criteria in the election of school administrators.
Teachers' feelings of belonging to the school can be improved, and in-ser-
vice trainings can be given to teachers about situations that will cause cyn-
icism.
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Oz

Bu ¢alisma bilingli farkindalik temelli biligsel terapi programinin iiniversite dgrencilerinin kaygr Bu
arastirmanin amact suf 6gretmenlerinin bes faktor kisilik ozelliklerine gore erteleme davrams egi-
limlerinin belirlenmesidir. Ayrica arastirma ile bes faktor kisilik dzelliklerinin, erteleme davranist
tizerindeki etkisi de aragtirilmugtir. Bu aragtirma iliskisel karsilastirmali tarama modeli ile tasarlan-
mistir. Arastirmanin evreni Ankara Ilinin 25 ilgesinde calismakta olan 15716 sinif 6gretmenidir.
Tabakali 6rnekleme yontemi ile hedef evrenden belirlenen 463 smif 6gretmeni, drneklem grubunu
olusturmaktadir. Sumif 6gretmenlerinin erteleme egilimlerini 6lcmek icin “Tuckman Erteleme Egilimi
Olcegi’ ve kisilik ozelliklerini 6lgebilmek icin ise ‘Bes Faktor Kisilik Ozellikleri Olgegi’ kullanilmstir.
Arastirma sonucunda, cinsiyet, yas, mesleki kidem ile erteleme davramg: arasinda anlamli bir fark-
Lilik belirlenmistir. Ayrica, kisilik ozellikleri (duygusal denge, sorumluluk ve uyumluluk) ile erteleme
davramst arasinda anlamh bir etkilesim soz konusudur. Bunun yammnda kisilik ozellikleri, erteleme
davramsgi egiliminin %39’luk bir boliimiinii agiklamaktadur. Tiirkiye'de 6retmen adaylarinin erte-
leme ve kisilik ozelliklerinin incelendigi az sayida arastirma olmasina ragmen, sinif 63retmeni rnek-
leminde, her iki kavramin iliskilerinin birlikte ele alindig1 arastirmalara rastlanamanugtir. Alanya-
zindaki bu onemli eksikligi giderme amactyla gerceklestirilen bu calisma, Tiirk egitim bilimleri alan-
yazunda erteleme davramst ile kisilik ozelliklerini sinif 63retmeni 6rneklemi tizerinde inceleyen ilk
calisma olma Ozelligi tasimaktadur. Tleride yapilacak arastirmalar icin yeni calisma alanlar: agan bu
calismann, yonetim ve egitim bilimleri alanyazimina katkr saglayacag diisiiniilmektedir.

Anahtar Kelimeler: Erteleme, Erteleme egilimi, Bes faktor kisilik ozellikleri, Sumif 63retmeni.

1 Makalenin ilk hali iizerine diisiincelerini ileten Prof. Dr. Ali Balci ile cok degerli iki anonim hakeme katki-
larindan dolayi tesekkiirlerimi sunarim.
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The Relations between Procrastination Behavior
Tendency and Personality Traits of Primary School
Teachers

Abstract

The purpose of this study is to determine the behavioral tendencies of procrastination according to
the big-five personality traits of primary school teachers. The research also investigated the effects of
big-five personality traits on procrastination behavior. This study was designed with a correlational
survey model. The universe of this study consists of 15716 primary school teachers working in 25
districts of Ankara Province. The 463 primary school teachers identified from the target group by
stratified sampling method constitute the sampling group. The "Tuckman Procrastination Tendency
Scale’ was used to measure procrastination tendencies of teachers and 'Five Factor Personality Traits
Scale’ was used to measure personality traits. As a result of the research, a significant difference was
determined between gender, age, professional tenure and procrastination behavior. There is also a
significant interaction between personality traits (neuroticism, conscientiousness, and agreeable-
ness) and procrastination behavior. Personality traits, on the other hand, account for 39% of the
tendency to procrastination behavior. Although there are only a few studies on the procrastination
and personality traits of prospective teachers in Turkey, there have been no studies of the relationship
between the two concepts in the sample of primary school teachers. This study aimed at solving this
important deficiency in the literature is the first study to examine the procrastination behavior and
personality traits on the sample of primary school teachers in Turkish educational science literature.
This work, which opens up new fields of study for future research, is thought to contribute to the
literature on management and educational sciences.

Key Words: : Procrastination, Procrastination tendency, Big-five personality traits, Primary school
teacher
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Giris

Toplumsal sistem igindeki her orgiitte islerin belirli bir diizen ve siire
icinde yiiriitiilmesi s6z konusudur. Islerin organize edilmesi 6rgiitiin
amaclarini gerceklestirmesini ve etkililigini arttirmasini kolaylastirmakta-
dir. Egitim Orgiitleri de diger toplumsal orgiitlerde oldugu gibi islerin ya-
pilis sekli ve siiresinden etkilenmektedir. Okullarda islerin ertelenmesi,
egitim hizmetleri ve diger islerin aksamasina, okulun verim ve tiretkenli-
ginin diismesine yol agmaktadir. Ayrica islerini erteleyen ¢alisanlarin 6r-
giit icinde disinda cesitli olumsuzluklarla karsilasmalar: s6z konusu ola-
bilmektedir. Tiirkiye’deki okullarda gerek ogretmenler ve gerekse okul
yOneticileri tarafindan yapilmasi gerekli olan islerin savsaklandigi ve ge-
ciktirildigi bilinmektedir. Islerin geciktirilmesi ile 5gretmen ve okul yone-
ticileri ile veliler ve farkli paydaslar arasinda sorunlar yasanabilmektedir.
Cocugun ailesinden sonra ilk karsilastig: otorite figiirii ve davranis degi-
siminin énemli bir uygulayicisi olan smif 6gretmenleri gesitli sebeplerle
islerini ertelemektedir. Gelecek nesillere 6rnek teskil etmesi bakimimdan
smif ogretmenlerinde goriilen erteleme davramisi egilimlerinin anlagil-
mas1 ve uygulamaya doniik oneriler gelistirme amaciyla ytiriitiilen bu ¢a-
lisma, erteleme davranisina neden olan unsurlarin 6gretmenlerin kisilik
ozelliklerinden etkilenebilecegi varsayimiyla yiiriitiilmistiir.

Erteleme Davranisi

Calisma yasami iginde islerin geciktirilmesi, calisanlar tarafindan oldukga
sik tercih edilen bir durum olmasmin yaninda, kisinin is disiplini ve 6z-
yeterliklerinin de bir gostergesidir. Pek ¢ok nedeni ve sonucu olabilen is-
lerin ertelenmesi davranisi, zamanla ¢alisanlarda baski olusturmakta ve
ise yonelik tutumlarinin degismesine neden olmaktadir. Erteleme kisinin
aldig1 kararlar1 veya yapmasi gereken isleri geciktirmesi durumudur (Sri-
ois, 2007). Toplumsal, bireysel ve akademik nedenlere bagh egilimler ola-
rak gelisebilen ve zamanla kisinin is performansini olumsuz yonde etkile-
yen erteleme davranisi alanyazinda akademik erteleme ve genel erteleme
egilimi olarak incelenmistir (Saddler ve Sacks, 1993). Kisinin yapmasi ge-
reken herhangi bir isi geciktirme egiliminde olmasi, genel erteleme olarak
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adlandirilmaktadir (Orpen, 1998; Tice ve Baumeister, 1997). Genel erte-
leme davranisi, belirli bir sistematige sahip bir aliskanlik veya stiregen bir
davranig kalibidir (Milgram ve Toubiana, 1999). Akademik erteleme ise
islerin belirli onceliklere gore tasnif edilerek geciktirilmesidir. Genellikle
ogrenciler ve Ogretim profesyonellerinde goriilen akademik erteleme,
giinliik yasaminda yapmak zorunda olunan 6devlerin, islerin ve 6grenme
durumlarmimn secilmesi ve ileri bir tarihe Gtelemesidir (Ferrari, 1991). Or-
negin teslim tarihi yaklasmis bir 6devin son giine birakilmasi veya 6gren-
cinin smavdan bir giin 6nce ¢alismaya baslamasi gibi davranislar akade-
mik erteleme 6rnekleridir.

Onemli bir sosyal olgu olan erteleme davranigini anlayabilmek icin
farkli kuramlar gelistirilmistir. Akilc1 Duygusal-Davranis¢t Kuram’a gore
erteleme, akla yatkin olmayan inanislarin davranisa dontistiiriilmesidir.
Calisanlarin yapmak zorunda oldugu isler ile bag kuramamasi ve isleri
akla yatkin bulmamasi durumunda erteleme egilimi goriilmektedir (Sri-
ois ve Tosti, 2012). Thtiyaglar Hiyerarsisi Kuram ise, erteleme davranigini
bir ihtiyactan vazgecerek digerlerini karsilama egilimi olarak degerlendir-
mektedir. Bu kurama gore erteleme ¢cogunlukla alt diizey ihtiyaglarin kar-
silanmas igin iist diizey ihtiyaclarm g6z ardi edilmesi olarak durumudur.
(Fritzsche, Young, ve Hickson, 2003). Ozellik Kuramina gore erteleme egi-
limleri, ¢alisanlarin kisilik 6zellikleri sonucu olusmaktadir. Erteleme dav-
ranusini agiklamaya ¢alisan kuramlar genellikle davranisin nedenlerine ve
sonuglarma odaklanmislar, ertelemenin karmasik ve birbiri ardi sira geli-
sen bir siire¢ oldugunu bildirmislerdir.

Alanyazinda erteleme davranisi egilimlerinin nedenleri arasinda gali-
sanlarin zaman yonetimi konusundaki yetersizlikleri oldugu bildirilmek-
tedir (Orpen, 1998; De Raad, 2000). Islerini belirli bir siire icinde organize
edemeyen calisanlar, isleri geciktirmekte veya ileri bir tarihe ertelemekte-
dirler (Flett, Hewitt, ve Martin, 1995). Kisinin bireysel korku ve yetersiz-
likleri, ise yonelik tutum eksikligi, karar verme becerilerinden yoksunluk
ve sorumluluk alma konusundaki isteksizlikler ertelemenin diger neden-
leri arasinda yer almaktadir (Milgram ve Toubiana, 1999). Kisinin basar1
algis1 veya yapabilme becerisi de erteleme davranisinin nedenleri arasin-
dadir. Bagarisizlik korkusu veya basaramayacagim diisiincesiyle islerin
ertelenmesi, 6rgiitlerde oldukga sik karsilasilan bir gesit kaygi bozuklugu-
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dur (Tice ve Baumeister, 1997). Bunun yaninda kisinin akilc1 olmayan bek-
lentiler iginde yer almasi veya miikemmeliyetci tutumu da erteleme dav-
raniglarina neden tesgkil edebilmektedir (Vestervelt, 2000).

Alanyazinda erteleme davranisinin sonuglar: arasinda diistik bireysel
performans gosterme (Balkis, 2013; Orpen, 1998); depresif belirtiler gos-
terme veya depresyona girme (Stober ve Joormann, 2001); endise ve kaygi
(Aydogan ve Ozbay, 2012; Eksi ve Dilmag, 2010); stres seviyesindeki artig
(Sriois ve Tosti, 2012; Tice ve Baumeister, 1997) ve fizyolojik rahatsizliklar
(Tice ve Baumeister, 1997) olarak belirlenmistir. Erteleme davranigmin ne-
den ve sonuglarindan hareketle bu davranisin, kisinin 6rgiite uyumunu,
is basarimini, psikolojik ve fizyolojik saghgini ve performansini olumsuz
yonde etkileyen énemli bir olgu oldugu sonucuna varilabilir. Alanyazin-
daki tartismalarda erteleme davranisinin ¢alisanin kisilik 6zelliklerinden
etkilendigi bildirilmektedir (Antonioni, 1998; Moberg, 2001).

Bes Faktorlii Kisilik Ozellikleri Modeli

Kisilik, bireylerin davranis, diisiince ve diger eylemlerine yon veren bi-
reysel siirecler veya belirli bir zaman siireci i¢inde gelisen duygu, diisiince
ve davranis formlarindan olusan ve bireyin tiim karakteristik 6zelliklerini
barmndiran yapidir (Alport, 1937). Kisa bir ifade ile kisilik, bireylerin ig ve
dis diinyalariyla etkilesimleri toplami olup onlar1 diger kisilerden farkli-
lastiran, belirli bir dengeye sahip, duygu, diistince ve kaliplagmis tutum-
lar1 da igeren oOzellikler toplamidir (Alport, 1961). Alanyazinda kisiligi
aciklamaya calisan farkl yaklasimlar bulunmaktadir. Psikanalitik yakla-
simda kisilik, icedoniik ve disadoniik 6zellikler temelinde ele alinmis ve
kisilerin diger insanlarla iligkileri temelinde aciklamalar getirilmistir. Ev-
rimci yaklasimlarda kisilik, kisinin belirli bir zaman siirecinde gelistirdigi
davranig Orlintiileri olarak tanimlanmis; disadoniik iligkiler, bastirilmis
yapilar ve kaygi durumlari iizerine yogunlasmistir. Ozellik Kuraminda
kisilik 16 faktorlii 6zellikler modeli, bes faktorlii kisilik deseni gibi kisiyi
diger insanlardan ayirt etmeyi saglayabilecek belirgin 6zellikleri ile ta-
nimlamaya ¢alismistir.

Bununla birlikte kisiligi agiklamak igin ayirt edici 6zellikler yaklagimi-
nin One ¢iktigl ve alanyazinda kuramsal ve uygulamali ¢alismalarin ¢o-
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gunlukla bu yaklagim temelinde ele alindig1 belirlenebilir. Ozellik Ku-
rami, kisilerin kendilerini ifade etmede kullandiklar1 kelimelerin ¢6ziim-
lenmesi, kisinin sosyal ¢evresinde karsilastig1 olay ve olgulara kars1 takin-
diklar1 tutum, tavir ve davraniglarin belirlenmesi, kisinin sahip oldugu
Ozelliklerin zaman igindeki degisimleri gibi kisilik 6zelliklerine yonelik
konularla ilgilenmektedir. Ozellik Kuramy, kisilerde kolaylikla belirlene-
bilen diisiince ve tutumlar ile gozlenebilen davranislara odaklandigindan
Ol¢tilmesi ve degerlendirilmesi daha kolay ve az maliyetlidir. Kisilik yapi-
sin1 Ozellik Kurami1 dogrultusunda belirlemeye calisan arastirmalar ¢o-
gunlukla kisiligi farkli etmenlerin bir bilegkesi olarak gormektedirler (Cat-
tell, 1956). Ozellik Kuraminin iginde yer alan Bes Biiyiik Kisilik Modeli,
kisiligi belirlemek i¢in yaygin olarak kullanilan ve alanyazinda fikir birli-
gine varilmis bir modeldir (Robbins ve Judge, 2012). Bes Biiyiik Kisilik
Modelinin kuramsal altyapisin1 Allport (1937)"un kisilik 6zelligi kurama,
Cattell'in 16 faktorlii kisilik yaklasimi (1956) olusturmaktadir. Model, bes
temel kisilik 6zelligini betimlemektedir: disa dontikliik (extraversion),
uyumluluk (agreeableness), sorumluluk (conscientousness), duygusal
denge (neuroticism) ve deneyime aciklik (openness to experience) (De
Raad, 2000; McCrae ve Costa, 1999).

Uyumluluk; miitevazi, yumusak basli, acik sozlii, mizah becerileri ge-
lismis, farkli ortamlara kolay uyum saglayabilen, isbirligini seven, fe-
dakar, ailesinin ve arkadaslarmin iyiliklerini 6n planda tutan kisileri be-
lirlemektedir (Milfont ve Sibley, 2012). Uyumluluk derecesi yiiksek olan
kisiler, digerlerine daha fazla giiven duymaya, disaridan gelen uyaricilar:
kabul etmeye daha fazla egilimlidirler (Madran ve Akdogan, 2010). Disa-
doniikliik; kendine giivenen, sosyal iletisim becerileri gelismis, enerjik, ne-
seli, baskin, hareketli ve maceraperest, iddiali, diger kisilere karg: ilgili,
olumlu duygusal kisilige sahip olan bireyleri belirleyen faktordiir (Ko-
zako, Safin ve Rahim, 2013). Disadoniik kisiler, sosyal iliskilerinden yarar
saglama ve risklerden kaginmaya yatkin olsalar da sosyal aglarin genisle-
mesi, zaman ve enerji maliyetlerinin de yiikselmesine neden oldugundan
erteleme davranislarmi gosterme egilimleri ytiksektir (Milfont ve Sibley,
2012).

Norotiklik olarak da ifade edilebilen Duygusal denge, kisilerin i¢ yasan-
tilarma iliskin 6zelliklerine odaklanmakta kisinin sahip olacagi huzurlu,
sakin, tutarli bir yasantinin, korku ve kaygilardan veya tiim olumsuz
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duygu durumlarindan armmasimi kolaylastiracagini ifade etmektedir
(Antonioni, 1998; Bozkaya, 2013). Duygusal dengesini olusturamamus ki-
silerin, endise, sinirlilik, sugluluk, hiiziin ve korku gibi depresif duygulara
sahiptirler (Moberg, 2001). Sorumluluk, kisinin 6z-disiplin gostermeye yat-
kinligi, gorev bilincinin yiiksek olmasi ve basarili olmak igin ¢aba sarf et-
mesi anlamma gelmektedir (Moberg, 2001). Sorumlu kisiler kendilerinin
ve Orgiitlerinin basarilar i¢in azimli bir sekilde ¢alisirlar. Genellikle diger
calisanlar tarafindan diizenli bir ¢alisma aliskanligr olan giivenilir kisiler
olarak tanmuirlar (Burger, 2006). Gelisime Agiklik olarak da ifade edilebilen
Deneyime A¢iklik, yeniliklere ve yeni tecriibelere yatkinlik olarak ifade
edilebilir. Deneyimlere agik kisiler, sanata ve maceraya diiskiindiirler ve
bu kisilerin gerek is yasaminda gerekse sosyal yasantilarinda sira dis ve
yaratici fikirleri vardir. Merakli, cesur, hayalperest olan yiiksek dereceli
deneyime acik kisilerin aksine diisiik dereceli deneyime acik kisiler, ilgi-
siz, duyarsiz, dar bir bakis acisina sahip ve ¢cogunlukla geleneksel ve tu-
tucu kigilerdir (Vestervelt, 2000; De Raad, 2000).

Egitim sisteminin onemli bir pargas: olan okullar, belirli diizeylerde
akademik ve yonetsel is yiikiiniin oldugu orgiitlerdir (Baltaci, 2017). Okul-
larda egitim ve 0gretim hizmetlerini sunan 6gretmenler, yonetsel islerden
sorumlu yoneticiler ve bina bakim ve onarimi gibi gesitli isleri yapmakla
gorevli yardimai personel bulunur. Ogretmenler yalnizca egitim ve dgre-
tim isleriyle degil, okul iginde olusabilecek farkl tiirden isleri de yaparlar.
Ogrencilerin kamusal alanla ilk ve en énemli temaslarinin saglandig: ilko-
kullar ve ilkokuldaki sinif 6gretmenleri, egitim sistemi igin elzemdir. Smuf
ogretmenleri, 6grencilere yeni bilgi ve beceriler kazandirmakla gorevli ol-
makla birlikte, gocuklarin saglikli bir sekilde toplumsallasmasi ve istendik
davranis degisimlerinin de kazandirilmasi gibi onemli gizil gorevleri de
yuriitiirler. Simf 6gretmenlerinin kisilik 6zellikleri, cocuklarin yetisme bi-
cimini etkileyebilmektedir. Bu agidan smif 6gretmenlerindeki olumlu ve
olumsuz davrams kaliplarmin belirlenmesi; olumlu davraniglarm 6diil-
lendirilmesinin yaninda, olumsuz davranislarin azaltilmasi igin 6nlemler
alinmasi da 6nemlidir. Erteleme davranisi da olumsuz davranislardan biri
olarak kabul edildiginden, smif 6gretmenlerin erteleme davranis: egilim-
lerinin belirlenmesi, egitim sisteminin hedeflerine ulasabilmesi agisindan
Onem arz etmektedir.
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Okullarda smnif 6gretmenlerinin farklilasmis is yiiklerinin olmasi, on-
larin gesitli isleri oncelik sirasina koymasina ve bazilarini da ertelemesine
yol agmaktadir. Okullarda islerin ertelenmesi ile bir¢ok is ya yapilma-
makta veya gelisiglizel yapilmaktadir. Boylelikle 6zelde okulun ve ge-
nelde ise egitim sisteminin verimliligini diistirmektedir. Okullardaki is
yogunluguna ragmen, sinf 6gretmenlerinin kisilik 6zellikleri bu islerle
basa ¢ikmalarini saglayan en 6nemli kaynaklaridir. Smif 6gretmeninin ki-
silik 6zelligi onlarin is performanslarini, ise yonelik tutumlarini, 6z-yeter-
liklerini ve is doyumlari gibi ¢ok cesitli durumlar: etkilemektedir.

Alanyazinda erteleme ile kisilik 6zelliklerinin beraber incelendigi ¢a-
lismalarin sinirh oldugu belirlenebilir. Ozer (2012), 5gretmen adaylarinda
duygusal denge ve erteleme davranislar1 arasinda pozitif yonde olumlu
iliski belirlemis; bunun yaninda, i¢sel denetim ve erteleme egilimleri ara-
sinda negatif iliski saptamistir. Ozer (2012) ve Balkis (2006), cinsiyetin
onemli bir erteleme nedeni oldugunu belirledigi calismalarinda, erkekle-
rin daha ¢ok islerini erteledigini bildirmektedirler. Giilebaglan (2003) 6g-
retmenlerin cinsiyetleri ile erteleme egilimleri arasinda bir iliski bulunma-
diging; buna karsin, yastaki artisin erteleme davranis egilimlerini azalttig1
sonucunu bulmustur. Lay (1997), 6gretmenlerin icsel kontrol odaginin
yliksek olmasinin erteleme davranisini azalttigini belirlemistir. Benzer se-
kilde Lee, Kelly ve Edwards (2005) ise 6gretmenlerin sahip oldugu sorum-
luluk bilincinin erteleme davranisini azalttigini bildirmektedirler. Dogan,
Kiiriim ve Kazak (2014), 6grenciler iizerine yiiriittiikleri calismalarinda,
erteleme davranisi ile sorumluluk ve duygusal dengesizlik arasinda iliski
belirlemislerdir. Bunun yaninda Disadoniikliik, uyumluluk ve deneyime
aciklik arasinda belirli bir iliski tespit etmemislerdir. Alanyazindaki ¢alis-
malarm ¢ogunlukla akademik erteleme davranisina odaklanmasi, ertele-
meyi durumsal degiskenlerle ve kiiltiirel farkliliklarla acgiklamaya g¢alis-
malar1 sebebi ile yetiskinlik doneminde ve 6zellikle profesyonel yasanti
icinde erteleme davraniginin kisilik 6zellikleri ile iliskisi konusunda belir-
gin bir eksiklik goriilmektedir.

Alanyazn incelendiginde smif 6gretmenlerinin erteleme davranislar
ve kisilik 6zellikleri arasindaki iliskileri inceleyen arastirmalarin ¢cogun-
lukla yurtdisinda ve farkli kiiltiirel 6zelliklere sahip 6rneklemler {izerinde
ylriitiildiigii, Tirkiye'de 6gretmen adaylarinin erteleme ve kisilik 6zel-
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liklerinin incelendigi az sayida arastirma olmasina ragmen, smif o6gret-
menleri 6rnekleminde, her iki kavramin iligkilerinin birlikte ele alindig1
arastirmalara rastlanamamistir. Alanyazindaki bu onemli eksikligi gi-
derme amaciyla gergeklestirilen bu ¢calisma, Tiirk egitim bilimleri alanya-
zimninda erteleme davranist ile kisilik 6zelliklerini sinif 6gretmenleri 6rnek-
lemi tizerinde inceleyen ilk ¢alisma olma 6zelligi tasimaktadir. Bunun ya-
ninda ozellikle okullarda gerek egitim ve 6gretimle gerekse okulun ytirtit-
tiigti diger islerde siklikla karsilasilan erteleme davranislarinin incelen-
mesi ile konunun sosyolojik gercekligi ortaya konacak ve politika belirle-
yiciler icin uygulamaya yonelik oneriler gelistirilmesine imkan saglana-
caktir. Bu ¢alisma ile alanyazinda belirlenen 6nemli bir eksiklik giderile-
cek ve ileride yapilacak arastirmalar igin farkl tiirden veriler ortaya ¢ika-
rilacaktir. Calismanin yonetim ve egitim bilimleri alanyazinina katki sag-
layacag diisiiniilmektedir. Bu ¢alisma, sinif 6gretmenlerinin kisilik 6zel-
liklerine gore genel erteleme davranis egilimlerinin belirlenmesi ile erte-
leme davranisinin goriilme sikligiin azaltilmasi icin alinacak 6nlemlere
iliskin oneriler sunmay1 amaglamaktadir. Arastirma ile asagida belirlenen
sorulara yanit aranacaktir:
1. Smuf 6gretmenlerinin kisilik 6zellikleri ile erteleme davranisla-
riin diizeyi nedir?
2. Smuf ogretmenlerinin cinsiyet, yas, egitim durumu ve mesleki
kidemlerine gore erteleme egilimleri farklilasmakta midir?
3. Smuf 6gretmenlerinin erteleme egilimleri ile kisilik 6zellikleri
arasinda iliski bulunmakta midir?
4. Kisilik 6zelliklerinin erteleme davranisini yordama diizeyleri
nedir?

Yontem

Arastirma Deseni

Bu arastirma, iliskisel karsilastirmali tarama modeli ile tasarlanmustir. Tlis-
kisel tarama modeli, en az iki degisken arasmdaki iliskilerin derecesini be-
lirlemeyi hedeflemektedir. {liskisel tarama modelinde degiskenler arasin-

daki iligkilerin yogunlugu, yonelimi ve tiirii belirlenir ve farkli degisken-
lerle kiyaslamalari yapilabilir (Balci, 2015).
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Evren ve Orneklem

Arastirmanin evrenini, Ankara ilinin 25 ilgesinde resmi okullarda gorev
yapmakta olan 15716 smif 6gretmeni olusturmaktadir. Arastirmada, ev-
rende belirlenen alt gruplarin, evrende var olduklar: oranda 6rneklemde
temsil edilmesi, diger bir deyisle evrendeki elemanlarin her temel karak-
teristiginin 6rneklemde de ayni oranda olmasi gerektigi durumlarda kul-
lanilan (Clemence, Doise ve Lorenzi-Cioldi, 2014) “tabakalama” degisken-
lerine iliskin 6l¢timlerin tarafsizligini artiran (Teddlie ve Yu, 2007), taba-
kali 6rnekleme yontemi kullanilmistir. Orneklem biiyiikliigii giic analizi
le belirlenmis; bu dogrultuda evrenden g¢ekilen ve 6rnekleme yansitilan
sayilarin hesaplanmasinda Cochran’in (1962, Akt: Balci, 2015) tabakal
orneklemede 6rneklem biiytikliiiinii saptamada yaygin olarak kullanilan
formiilti kullanilmistir.

__ tXPQ)/a?

1+ [(5)e2 o)/

Formiilde, n= Orneklem biiyiikliigiinii, N= Evren biiyiikliigiinii, d= Toler-
ans diizeyini (.05 ya da .01), t= Giiven diizeyinin Cizelge degerini (t= 1.96
veya 2.58), PQ= (.50)(.50)=25 Maksimum Orneklem biiyiikligi igin
orneklem yiizdesini gostermektedir. Tlgili drneklem hesaplamalari for-
miilii kullanilarak evreni .05 anlamlilik ve %5 hata pay1 ile temsil edecek
orneklem sayisi 375 olarak belirlenmistir. Arastirmada kullanilan tabaka-
larmn olusturulmasinda 25 ilgede bulunan 6gretmen sayilar1 dikkate alin-
mis, ilcelerin tabakalara ayrilmasinda ise Ankara lini bes yasam kalitesi
diizeyine gore smiflandiran Seker’in (2011) siiflandirmasi kullanilmistir.
Seker (2011) calismasinda demografik yapi, saglik, egitim, ekonomik du-
rum vb. degiskenlere iliskin verileri kullanarak yasam kalitesi diizeylerine
gore Ankara ili ilgelerini bes siifa ayirmistir. Arastirma, ulasilabilirlik
imkanlar1 da dikkate alinarak Seker (2011) siniflandirmasmda yer alan 25
ilcede galisan smif ogretmenleri tizerinde yiiriitiilmiistiir. Arastirmada
kullanilan 6lcekler Ankara Ilinin 25 ilcesinde yer alan okullara arastirmaci
tarafindan elden veya e-posta ile ulastirilmis ve katilimcilara arastirma ko-
nusu hakkinda bilgi verilerek yeterli siire i¢cinde 6l¢gme araglarin1 doldur-
malari istenmistir. Doldurulan dlgekler, yine elden arastirmaci tarafindan
veya e-posta kanaliyla toplanmistir. Katilimcilara (smif 6gretmenleri),
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toplamda 600 6lgek ulastirilmis, bunlardan 507’si geri donmdistiir. Bu 6l-
¢eklerden 32’si yanlis doldurma, 12’si de aykir1 (ug) degerler nedeniyle
analizden ¢ikarilmistir. Aykir1 degerler, igcinde bulundugu 6rnegin diger
gozlemlerinden belirgin sapmalar gosteren degerlerdir. Aykir1 degerler
Ol¢me hatasi, veri girisi sirasinda yapilabilecek bir hata, l¢gme aracinin
dogru galismamas olabilecegi gibi elde edilen gozlemlerin farkl bir yi-
gindan gelmesi gibi bir durumda da ortaya ¢ikabilir (Teddlie ve Yu, 2007).
Bu arastirmada aykir1 degerler, Mahalanobis uzaklig1 kullanilarak tespit
edilmistir. Belirlenen 6rneklem biiytikliigiinti karsilayan 463 6lgek analize
dahil edilmistir. Orneklemde yer alan katilimcilarin % 71,79'u kadindir ve
%73,58'1 lisans diizeyinde egitim almistir. Katilimcilarin %38,87’sinin
mesleki kidemi 11 y1l ve %37,58'i 36-45 yas araligindadr.

Ol¢me Araglan

Smif 6gretmenlerinin erteleme egilimlerini 6lgmek igin “Tuckman Erte-
leme Egilimi Olgegi’ ve kisilik 6zelliklerini 6l¢ebilmek icin ise ‘Bes Faktor
Kisilik Ozellikleri Olgegi’ gerekli izinler alinarak kullanilmistir.

Tuckman Erteleme Egilimi Olgegi. Erteleme egilimlerini belirleyebilmek
i¢cin Tuckman (1991) tarafindan tek boyutlu ve 16 maddeden olusan bir
form gelistirilmis olup 6lgegin Tiirk¢e uyarlamasi, Uzun-Ozer, Sackes ve
Tuckman (2009) tarafindan yapilmistir. Tiirk¢e uyarlama esnasinda 2
madde, orijinal 6l¢ekte tavsiye edilen sekilde ¢ikarilmis ve 6l¢ek 14 mad-
delik bir yapiya kavusmustur. Bes dereceli likert tipi bir yapida tasarlanan
olgek, (1) ‘kesinlikle katilmiyorum’ ve (5) ‘tamamen katiliyorum’ arasinda
degisen bir sekilde puanlanmaktadir. Olgek puan ortalamasinin 5’e yak-
lasmasi erteleme egiliminin yiiksek oldugunu gosterirken 1’e yaklasmasi
erteleme egiliminin diisiik seviyede oldugunu belirlemektedir. Olgegin
orijinal formunun Cronbach Alpha katsayisi .86 ve benzer 6lgek gecerligi
47; Tiirkge formunun ise Cronbach Alpha Katsayis1 .90 ve benzer 6lgek
gecerligi .22 olarak belirlenmistir (Uzun-Ozer, Sackes ve Tuckman, 2009).

Bu arastirma kapsaminda 6lgegin tek faktorlii yapist dogrulayici faktor
analizine (DFA) tabi tutulmustur. DFA sonucunda gizil degiskenler ile
gozlenen degiskenlerin farklilasma derecesini belirleyen t testi degerleri-
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nin de .01 seviyesinde anlaml1 oldugu belirlenmistir. DFA sonucunda tav-
siye edilen diizenleme Onerilerinin kuramsal gegerligi olmadig: icin dik-
kate alinmamuis; ayrica, sz konusu tavsiyelerin X?’ye anlamli bir katki
saglamadigr da belirlenmistir [(X?mss= 416.122, p<.01), X?/sd=2.63,
RMSEA= 061, GFI= .90, IFI=91, NFI=.91, NNFI=.90 ve CFI= .90]. DFA so-
nuglarinda gozlenen ve beklenen model arasindaki uyum derecesinin
3’tin altinda olmas1 modelin kabul edilebilirligini, 2'nin altinda olmasi ise
modelin iyi bir uyum gosterdigini belirlemektedir (Hu ve Bentler, 1999).
Buna gore X?/sd oraninin 2.63 olarak hesaplanmasi, 6lgegin kabul edilebi-
lir bir uyum gosterdigini belirlemektedir. Orneklem biiyiikliigiine duyarl
olan GFI degerinin .90 olmasi, genel olarak iyi bir uyumun belirleyicisi
olarak onerilen .90 ve tistii degeri sartini karsilamaktadir. Kovaryans mat-
risleri arasindaki uyumu gosteren CFI, NFI ve NNFI gostergelerinin kabul
edilebilir bir model i¢in 6nerilen en az .90 olma sartini karsiladig1 belirlen-
mistir. Bunun yaninda érneklem biiytikliigii ve modelin karisik dogasin-
dan etkilenmeyen IFI gostergesinin de kabul edilebilir bir model igin .90
olmasi sart1 saglanmistir (Harrington, 2009). Sonug olarak 6lgegin tek fak-
torli yapisinin DFA ile dogrulandigs, dlcegin kabul edilebilir bir uyum
diizeyine sahip oldugu belirlenmistir. Ayrica 6lgegin madde toplam kore-
lasyonlarina iliskin analizlerinde tiim maddelerin .40'in iizerinde deger-
lere sahip oldugu belirlenmistir. Olgegin Cronbach’s Alpha giivenirlik
katsayus1 .86; bilesik gilivenirlik katsayist .89 ve benzer 6lgek gecerligi .26
olarak belirlenmistir. Bunun yaninda olgekte yer alan degiskenler ara-
sinda ¢oklu baglantilik (multicollinearatiy), i¢sellik (endogeneity) ve dis-
sallik (exogeneity) problemine rastlanmamuistir.

Bes Faktir Kisilik Ozellikleri élgegi. Smif 6gretmenlerinin kisilik 6zellik-
lerini belirleyebilmek i¢in Costa ve McCrae (1985) tarafindan gelistirilen
ve Tiirkge uyarlamas: Somer, Korkmaz ve Tatar (2002; 2004) tarafindan
yapilan ‘Beg Faktor Kisilik Ozellikleri Olgegi’ kullanilmigtir. Olgek disado-
niikliik, duygusal denge, deneyime agiklik, sorumluluk ve uyumluluk ol-
mak tizere 5 kisilik boyutundan ve 25 maddeden olugsmaktadir. Bes dere-
celi likert tipi bir yapida tasarlanan 6lgek, (1) ‘kesinlikle katilmiyorum” ve
(5) ‘tamamen katiliyorum’” arasinda degisen bir sekilde puanlanmaktadir.
Olgek puan ortalamasinin 5'e yaklagmas kisilik dzelliginin yiiksek oldu-
gunu gosterirken 1’e yaklasmasi diisiik seviyede kisilik 6zelligi oldugunu
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belirlemektedir. Olgegin orijinal formunun Cronbach Alpha katsayilari
sorumluluk alt boyutu i¢in .91, deneyime agiklik alt boyutu i¢in .84, uyum-
luluk alt boyutu igin .86, disadoniikliik alt boyutu igin .86 ve duygusal
denge alt boyutu igin .84 olarak belirlenmistir. Olgegin tamaminin Cron-
bach Alpha Katsayis1 .86 ve benzer 6lcek gecerligi .32 olarak belirlenmistir
(Somer, Korkmaz ve Tatar, 2004).

Bu arastirma kapsaminda 6lgegin bes faktorlii yapisinin gegerligini si-
namak i¢in dogrulayic1 faktor analizine (DFA) kullanilmistir. DFA sonu-
cunda gizil degiskenler ile gbzlenen degiskenlerin farklilasma derecesini
belirleyen t testi degerlerinin de .05 seviyesinde anlamli oldugu belirlen-
mistir. DFA sonucunda 0Olgegin iyi bir uyum gosterdigi belirlenmistir
[(X2r22s= 382.256, p<.01), X*/sd=1.67, RMSEA= .058, GFI= .93, IFI=.94,
NFI=.92, NNFI=.93 ve CFI= .93]. DFA sonuglarinda gozlenen ve beklenen
model arasindaki uyum derecesinin (X?/sd=1.67), ol¢egin iyi bir uyum
gosterdigini belirlemektedir. Sonug olarak 6lgegin tek faktorlii yapisinin
DFA ile dogrulandigy, dlgegin iyi bir uyum diizeyine sahip oldugu belir-
lenmistir. Ayrica 6lgegin madde toplam korelasyonlarina iliskin analizle-
rinde tiim maddelerin .40"1n iizerinde degerlere sahip oldugu belirlenmis-
tir. Olgegin Cronbach Alpha katsayilari sorumluluk alt boyutu igin .85,
deneyime agiklik alt boyutu igin .82, uyumluluk alt boyutu igin .83, disa-
doniikliik alt boyutu igin .82 ve duygusal denge alt boyutu icin .81 olarak
belirlenmistir. Olgegin tamaminin Cronbach Alpha Katsayisi .83 ve benzer
olcek gecerligi .27 olarak belirlenmistir Bunun yaninda Olgekte yer alan
degiskenler arasinda ¢oklu baglantilik (multicollinearatiy), i¢sellik (endo-
geneity) ve digsallik (exogeneity) problemine rastlanmamustir.

Verilerin Analizi

Parametrik testler uygulanmadan 6nce, bu testlerin temel varsayimlari
sorgulanmigtir. Oncelikle calisma grubunun normal dagilim gosterip gos-
termedigi (skewness ve kurtosis degerleri) incelenmistir. Bu calismada ya-
pilan normal dagilim analizleri skewness (¢arpiklik)= -.456; kurtosis (bastk-
lik)= .794 olarak bulunmustur. Elde edilen bu degerler -1 ile +1 arasinda
oldugu igin ¢alisma grubunun normal dagilim gosterdigi bulunmustur.
Parametrik testlerin diger varsayimi, varyanslarin homojen olmasidir. Ca-
lisma grubunun homojenligi Levene testi ile incelenmis; cinsiyet, egitim
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durumu, medeni durum, mesleki kidem ve yas degiskenlerine gore yapi-
lan analizde anlamlilik (p) degerleri .05'ten yiiksek ¢ikmistir. Elde edilen
bu bulgulara dayanarak parametrik testlerin kullanilmas1 uygun goriil-
mustir.

Degiskenler arasindaki farkliligin sadece istatistiksel degil pratikte de
anlamli olup olmadiginin incelenmesi amaciyla anlamli bulunan degerle-
rin etki biiytikliigii de hesaplanmustir. Etki biiytikliigiiniin hesaplanma-
sinda en yaygm kullanilan1 Cohen tarafindan gelistirilen hesaplama (d)
olmakla birlikte, Hedge’s d, Glass’s A gibi hesaplamalar da kullanilmak-
tadir (Yildirmm ve Yildirim, 2011). Cohen genel bir 6neri olmak tizere, d
degerinin 0.2’ den kiigiik olmas1 durumunda, etki biiytikliigliniin zayif, 0.5
olmasi durumunda orta ve 0.8’den biiyiik olmasi durumunda ise kuvvetli
olarak tanimlanabilecegini bildirmektedir (Cohen, 1992). ANOVA testleri
icin etki biiytikliigii (effect size) hesaplamalarinda Cohen’s d formiilii (Kotr-
lik & Williams, 2003) kullanilmistir. Yapilan istatistiksel analizlerin tii-
miinde anlamlilik diizeyi (p) .05 olarak belirlenmistir.

Cinsiyet ve egitim durumu ve medeni durumun erteleme davranisi ile
farklilagsma diizeyi t-testi; mesleki kidem ve yas degiskenleri ise tek yonlii
varyans analizi (ANOVA); kisilik 6zelliklerinin erteleme davranist ile ilis-
kisi ise korelasyon ve regresyon analizi ile yapilmistir. Iliskisel karsilastir-
malar ise Pearson katsayisi ile 6l¢iilm{istiir. Hangi smiflar lehine fark bu-
lundugunu incelemek amaciyla post-hoc testlerinden Scheffe testi kulla-
nilmigtir. Ttiim bulgular, .05 ve .01 anlamlilik diizeyi temelinde yorumlan-
mistir. Arastirmada korelasyon katsayisinin mutlak deger olarak: .90-1.0
arasi ¢ok ytiksek; .70-.89 aras1 yiiksek; .50-.69 aras1 orta; .30-.49 arasi diisiik
ve .30-.0 ise ¢ok diisiik iligki olarak belirlenmistir (Dixon ve Massey, 1969).

Arastirmada kullanilan begli derecelendirme oOlgeklerinden elde edilen
agirlikl ortalama puanlarin yorumlanmasi igin:

e 4.20-5.00 tamamen (kisilik 6zelligine/erteleme davranisina ta-
mamen sahip),

o 3.40-4.19 ¢ogunlukla (kisilik Ozelligine/erteleme davranisina
cogunlukla sahip),

o 2.60-3.39 kismen (kisilik 6zelligine/erteleme davranisina kis-
men sahip),

o 1.80-2.59 az (kisilik 6zelligine/erteleme davranisina az diizeyde
sahip),
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e 1.00-1.79 hig (kisilik 6zelligine/erteleme davranisina hig sahip
degil) araliklar1 kullanilmistir (Balci, 2015).
Bulgular

Katilimcilarm kisilik 6zellikleri ile erteleme davranis diizeyleri Tablo 1’de
goriilmektedir.

Tablo 1. Katilimcilarin Kisilik Ozellikleri Ile Erteleme Egilimi Diizeyleri

Degiskenler N X ss
1 Duygusal Denge 463 3.82 71
2 Digadonuklik 463 2.37 .56
3 Uyumluluk 463 3.13 49
4 Deneyime Agiklik 463 1.93 1.12
5 Sorumluluk 463 3.63 .67
6 Erteleme Egilimi 463 3.80 .62

Tablo 1 incelendiginde katilimcilarm kisilik 6zelliklerinden duygusal
dengeye cogunlukla (X=3.82); disadoniik kisilik 6zelligine az diizeyde
(X=2.27); uyumlu kisilik 6zelligine kismen (X=3.13); deneyime agik kisilik
ozelligine az diizeyde (X=1.93) ve sorumlu kisilik 6zelligine ise cogunlukla
(X=3.63) sahip olduklari belirlenmistir. Bununla birlikte katilimcilarin is-
lerini ‘¢ogunlukla’” erteledikleri saptanmistir (X=3.80). Katilimcilarin cinsi-
yet, egitim durumu ve medeni durumlari ile genel erteleme davranis: egi-
limlerine iliskin bulgular Tablo 2’de goriilmektedir.

Tablo 2’de katimcilarin cinsiyetleri ile genel erteleme davranisma
olan egilimleri arasinda anlaml bir fark bulunmaktadir [tus1=4.73; p<.05].
Erteleme egilimleri erkeklerde (X=4.21), kadinlara gore (X=3.39) daha ytik-
sektir. Aragtirmanin bagimsiz degiskeni olan cinsiyet, erteleme egilimini
(dcohen=.57) orta diizeyde farklilastirmaktadir.

68 ¢ OPUS © Uluslararasi Toplum Arastirmalari Dergisi



Ali Baltaci

Tablo 2. Cesitli Demografik Degiskenlere Gore Katilimcilarin Erteleme Egilimleri

Degiskenler = Kategoriler =~ N X ss sd t P CO}:;H,S
Erkek 131 421 56

Cinsiyet 461 473  .002 .57
Kadin 332 339 81

oors Lisans 340 3.81 63

E Du- . .

gittm - Du-— © 461 062 209 -

rumu Lisansiistii 123 378 58

Buna karsin katilimcilarin egitim durumlari ile erteleme egilimleri ara-
sinda anlamli bir farklilik bulunmamistir. Katilimcilarin mesleki kidem,
okul tiirti ve yas durumlari ile genel erteleme davranisi egilimlerine iliskin
bulgular Tablo 3’te goriilmektedir.

Tablo 3. Cesitli Demografik Degiskenlere Géore Katilumcilarin Erteleme Egilimleri

Degisken Kategoriler N X ss  sd F Co Fark
hen's P (gcheffe)
. 1 5ve- 136 399 53 12
E‘iil 2 610yil 147 378 41 i6 o 9874 48 009 13
3 1lyil+ 180 3.63 43 23
1 28ve- 33 411 76
2 29-38yas 121 391 69 . 15
Yas 3 3948yas 176 384 63 . 825 43 013 25
4 49-58yas 101 3.62 .58 35
5 59yas+ 32 352 A4

Tablo 3 incelendiginde, katilimcilarin mesleki kidemleriyle genel erteleme
davranist egilimlerinin anlamli olarak degistigi goriilmektedir [Feus0=
9.874; p<.05]. Genel erteleme davranigsi egilimiyle mesleki kidemin alt ka-
tegorileri arasindaki fark incelendiginde 11 yil ve tistii mesleki kideme sa-
hip olanlarin, 6-10 y1l ve 5 y1l ve alt1 y1l kideme sahip olanlara gore daha
az; 6-10 y1l mesleki kideme sahip olanlarin da 5 yil ve alt1 kideme sahip
olanlara gore daha az erteleme davranisi egilimine sahip oldugu belirlen-
mistir. Mesleki kidemdeki artis erteleme davranisina iliskin egilimi azalt-
maktadir. Arastirmanin bagimsiz degiskeni olan mesleki kidem, genel er-
teleme egilimini (dcohen =.48) orta diizeyde farklilastirmaktadir.
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Katilimcilarin yaslari ile erteleme egilimleri arasinda anlamli bir fark-
lihik bulunmaktadir [Fausss= 8.255; p<.05]. 28 ve alt1 yasa sahip katilimcila-
rin diger yas gruplarina gore daha fazla erteleme egilimi i¢inde olduklari;
benzer sekilde 29-38 ile 39-48 yas grubundakilerin de 59 yas ve tizerindeki
katimcilardan daha ¢ok erteleme davranisina egilimleri olduklar: belir-
lenmistir. Bu bulgu ile yastaki artigin erteleme davranisina iligskin egilim-
leri azalttig1 belirlenebilir. Yas degiskeni, genel erteleme davranis: egili-
mini (dcohen =43) orta diizeyde farklilastirmaktadir. Katihmcilarin kisilik
ozellikleri ile erteleme egilimleri arasindaki iliskiler Tablo 4’te goriilmek-
tedir.

Tablo 4. Katihimailarin Kisilik Ozellikleri ile Erteleme Egilimleri Arasindaki Miski

Degiskenler X ss 1 2 3 4 5
1 Duygusal Denge  3.82 71
2 Disadontuiklik 2.37 .56 -53"
3 Uyumluluk 313 49 -49" 43
4 Deneyime Agiklik  1.93 1.12 -42° 36 -39
5  Sorumluluk 3.63 .67 -43 -39 37 -49°
6 Erteleme Egilimi  3.80 .62 88" 31 =797 =27 -.84"

Not: N=463; " p<.01;"p<.05

Tablo 4 incelendiginde erteleme davranisi egilimi ile kisilik 6zellikle-
rinden duygusal denge arasinda yiiksek diizeyde pozitif yonlii anlaml
iliski belirlenmistir (r=.88). Bununla birlikte kisilik 6zelliklerinden uyum-
luluk (r=-.79) ve sorumluluk (r=-.84) ile erteleme egilimi arasinda orta dii-
zeyde negatif yonlii anlaml bir iligki belirlenmistir. Benzer sekilde dene-
yime agiklik ile erteleme egilimi arasinda diisiik diizeyde negatif yonlii;
disadoniikliik ile erteleme egilimi arasinda diisiik diizeyde pozitif yonlii
bir iliski s6z konusudur. Erteleme davranis1 egilimi ile kisilik 6zellikleri
arasimndaki Regresyon analizi sonuglar1 Tablo 5te yer almaktadir.

Tablo 5 incelendiginde, kisisel 6zelliklerden duygusal denge, uyumlu-
luk ve sorumlulugun regresyon modeline anlamli katki verdigi goriilmek-
tedir. Modele en anlamli katkry1 sorumluluk kisilik 6zelliginin verdigini
(B=-.472; p<0.05), duygusal denge (3=.411; p<0.01) ve uyumluluk ((3=-.087;
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p<0.05) kisilik 6zelliklerinin de anlamlz etki sunduklari belirlenmistir. Bu-
nun yaninda disadoniikliik ve deneyime aciklik kisilik 6zelliklerinin mo-
dele anlaml1 bir katkismin olmadig: da belirlenmistir (p>0.05).

Tablo 5. Erteleme Davranis: Ile Kisilik Ozellikleri Arasindaki Yordama Diizeyleri

Degiskenler B SHs B t p

Sabit 84.379 5.063 12.542 .000
Duygusal Denge 1.199 .106 411 1.964 .002
Disadontikliik 375 .093 .034 0.921 242
Uyumluluk -.877 .079 -.087 -0.955 .006
Deneyime Agiklik -492 .084 -.032 -1.311 114
Sorumluluk -1.049 .103 -472 -12.294 .009
R=.627 R?=.393

F(5.457=71.469 p=.000 N =463

Modele iligkin tiim degiskenler birlikte ele alindiginda, katilmcilarm
kisilik o©zellikleri, erteleme davranisi egilimlerine iliskin varyansin
%39unu anlamh bir sekilde agiklama oldugu sOylenebilir (R?=.393;
F(5.457=71.469). Regresyon analizi sonuglarindan hareketle kisilik 6zellik-
leri ile erteleme davranisi arasindaki matematiksel model asagidaki gibi
formdile edilebilir:

Erteleme = 84.379 + 1.199 Duygusal Denge — 1.049 Sorumluluk - .877
Uyumluluk - 492 Deneyime Agiklik + .375 Disadoniikliik

Sonug, Tartisma ve Oneriler

Bu arastirma, smif 0gretmenlerinin kisilik 6zelliklerine gore erteleme dav-
ranis egilimlerinin belirlenmesi amaciyla gerceklestirilmistir. Arastirma
sonucunda, cinsiyet, yas, mesleki kidem ile erteleme davranisi arasinda
anlamli bir farklilik belirlenmistir. Ayrica, kisilik 6zelliklerinden duygusal
denge, sorumluluk ve uyumluluk ile erteleme davrarnisi arasinda anlaml
bir etkilesim s6z konusudur. Bunun yaninda kisilik 6zellikleri, erteleme
davranisi egiliminin 6nemli bir boliimiinii agiklamaktadir.

Arastirmanin bagimsiz degiskenlerinden cinsiyet, erteleme davrani-
sini etkilemektedir. Erkekler, kadinlara gore daha fazla erteleme egilimi
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sergilemektedirler. Aragtirmanin bu sonucu alanyazindaki farkli arastir-
malarla desteklense de alanyazinda cinsiyet ve erteleme egilimi arasinda
celiskili sonuglar bulunmaktadir. Cesitli arastirmalarda cinsiyetin, erte-
leme egilimi arasinda etkili olmadig; tespit edilmis (Aydogan, 2008; Giile-
baglan, 2003; Ozer ve Altun, 2011; Watson, 2001); farkli arastirmalarda da
kadinlarm erkeklere gore ertelemeye daha fazla egilimli olduklar1 belir-
lenmistir (Vestervelt, 2000; Pychyl, Coplan ve Reid, 2002). Bununla bir-
likte, erkeklerin kadinlara gore daha fazla erteleme egiliminde oldugunu
belirleyen calismalar: Balkis (2007); Balkis ve Duru (2009); Kandemir
(2014); Uzun-Ozer (2005); Yesil ve Sahan (2012) calismalar1 ise bu aras-
tirma sonuglari ile paralellik gostermektedir.

Bu arastirmada katiimcilarin yaglar: ile genel erteleme davraniglar:
arasinda anlaml bir degisim belirlenmistir. Buna gore yas arttikca erte-
leme egilimi azalmaktadir. Aragtirmanimn bu sonucu alanyazinla benzerlik
gostermektedir. Balkis ve Duru (2009); Ferrari, Johnson ve McCown
(1995); Giilebaglan (2003); Giiner (2008); Yazic1 ve Bekaroglu (2012), erte-
leme davranismin yas ile ters yonlii iligkisinin oldugunu, yas ilerledikge
rutin igleri erteleme egiliminin azaldiginmi belirlemislerdir. Yas degiske-
nine benzer sekilde mesleki kidemin, erteleme davranisi ile anlamli olarak
farklilastig1 ve mesleki kidemdeki artisin, erteleme egilimini azalttig so-
nucu, alanyazinla paralellik gostermektedir (Burka ve Yuen, 2008; Gawali,
2012; Gilebaglan, 2003; Giiner, 2008; Yazic1 ve Bekaroglu, 2012). Yas de-
giskeni gibi mesleki kidem de zamanla edinilen deneyimlerin bir biitiinii
olmasi sebebiyle 6nem arz etmektedir. Yine arastirmanin bagimsiz degis-
kenlerinden egitim durumu, erteleme davranigsi ile anlamh bir farklilik
gostermemektedir. Bu sonug alanyazindaki gesitli arastirma sonuglariyla
desteklenmektedir (Burka ve Yuen, 2008; Giilebaglan, 2003; Ozer ve Al-
tun, 2011).

Bu arastirmada kisilik 6zelliklerinden duygusal denge, sorumluluk ve
uyumluluk ile genel erteleme egilimi arasinda bir iliski belirlenmistir.
Duygusal denge ile genel erteleme arasinda yiiksek diizeyde pozitif yonlii
bir iligki belirlenmistir. Duygusal denge durumundaki artis gercekte kisi-
nin duygu-durum sorunlar1 yasadigini veya nevrotik bir kisilige sahip ol-
dugunu gostermektedir. Duygusal denge 6zellikleri yiiksek olan kisilerin
ise motive olamadiklari ve isleri yapmak istemedikleri, cogunlukla ertele-
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dikleri alanyazinda bildirilmektedir (Tenne, 2000). Bununla birlikte, en-
dise, kayg1, olumsuz duygusallik, diisiik benlik algis1 ve kontrol eksikligi
gibi nevrotik o6zellikleri tasiyan kisilerin daha ytiksek diizeyde erteleme
egilimi icinde olmasi alanyazindaki farkli arastirma sonugclariyla benzer-
likler gostermektedir (Gawali, 2012; Al Otaibi, 2012; Vreeke ve Muris,
2012).

Bu aragtirmada kisilik 6zelliklerinden sorumluluk ile erteleme egilimi
arasinda negatif yonlii anlaml bir iliski belirlenmistir. Sorumluluktaki ar-
tis, erteleme egiliminin goriilmesini azaltmaktadir. Bu durum, tutarl, gii-
venilir, kendi kendini kontrol edebilen, basarma arzusu yiiksek ve tem-
kinli bir sekilde galisan kisilerin isleri erteleme egilimlerinin diisiik sevi-
yelerde kaldigini belirlemektedir. Ayrica sorumlu kisilerin islerini daha
cok sahiplendikleri ve islerini zamaninda yapma egiliminde olduklar: da
belirlenebilir. Buna karsin erteleme davranisinin temel nedenleri arasinda
zaman yonetimindeki yetersizlikler, ise motive olamama veya diisiik so-
rumluluk algisina sahip olma gibi durumlarin olmasi sebebiyle kisinin sa-
hip oldugu sorumluluk bilinci 6zellikle 6nemlidir. Arastirmanin sorumlu
kisilik 6zelligi ile erteleme egilimi arasindaki yukarida anilan iligkisi alan-
yazinda ¢ok sayida arastirma ile desteklenmektedir (Aydogan, 2008; Bal-
kis ve Duru, 2009; Uzun-Ozer, Sackes ve Tuckman, 2013; Vreeke ve Muris,
2012; Watson, 2001).

Kisilik 6zelliklerinden uyumluluk ile genel erteleme egilimleri ara-
sinda negatif yonlii bir iliskinin belirlendigi bu arastirmada, ¢alisanlarin
uyumluluk derecelerindeki artisin genel erteleme davranisini azalttigi so-
nucuna varimistir. Uyumluluk kisinin sosyallesme diizeyi ile ilgilidir. Ki-
silerin Orgiit iginde sosyal, nazik, karsisindakine giiven duyan, olaylara ve
kisilere stiphe ile yaklagsmayan, uysal, iyi niyetli ve pozitif diistinen birey-
ler olmalari olarak belirlenebilecek uyumluluk 6zelligi, ise yonelik tutum-
larin da pozitif olmasini saglamakta ve kisinin is performansin yiikselt-
mektedir. Bu arastirmayla belirginlesen uyumlu kisilerin erteleme egilim-
leriicinde olmamalar1 durumu alanyazinla paralellik gostermektedir (Bal-
kis, 2006; Cakici, 2003).

Aragtirma sonuglarindan hareketle erteleme davramisinin okullarda
goriilme sikliginin azaltilmas: igin smif 6gretmenlerine zaman yonetimi
konusunda uygulamal1 egitimler verilmesi Onerilebilir. Ayrica yasin ve
mesleki deneyiminin okulda karsilasilan sorunlarin ¢oziimlenmesinde,
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kisilerarasi iletisimin dengelenmesinde ve okul sisteminin en uygun yo-
netim bi¢iminin belirlenmesinde etkili oldugu diistincesinden hareketle
bu arastirma sonuglarina da dayanarak okullarda yas: ve mesleki kidemi
yiiksek olan smif 6gretmenlerinin bulunmasi veya yas ve mesleki kidemi
yiiksek olan smif 6gretmenlerinin, bu 6zelliklere sahip olmayanlara kog-
luk ve mentorluk yapmalari 6nerilebilir.

Arastirma ile kisilik 6zelliklerinin genel erteleme davranisini agikla-
mada oldukca 6nemli bir etkisinin oldugu belirlenmistir. Ozellikle sorum-
luluk ve uyumluluk gibi pozitif kisilik 6zelliklerinin, genel erteleme dav-
ransini azalttigi sonucu 6nemlidir. Sorumluluk, kisinin bir amaci gercek-
lestirmede sergiledigi kararlilik, irade ve odaklanma giicti ile diizenli ve
dengeli bir calisma aliskanlig1 olarak belirlendiginde, kisinin ise yonelik
sorumluluklarmin, bireysel performansini arttiracagini, isleri zamaninda
yapmasini saglayacagi belirlenebilir. Sorumlu kisilik 6zellikleri kiigiik
yaslardan itibaren kisilere kazandirilabilir bir 6zelliktir. Cocuklarin temel
sorumluluk bilinciyle egitilmeleri, profesyonel yasantilarinda da hesapve-
rebilir bireyler olmalarin, tistlendikleri isleri zamaninda yapmalarmi sag-
lamaktadir. Tiirk Egitim sistemi iginde de sorumluluk, okul 6ncesi, ilko-
kul ve diger egitim kademeleri i¢ine de yerlestirilmelidir. Ancak boylesi
uzun soluklu bir 6neri, erteleme gibi giincel bir sosyal sorunun ¢oéziimii
i¢in yeterli olmayacaktir. Erteleme davranisi, glintimiiz is diinyasmnin ya-
sadig1 onemli bir sorundur ve ¢6zlimiinii egitim sistemine yiiklemek, so-
runun ¢ozimiinii ertelemekten baska bir anlam ifade etmeyecektir. Sinif
ogretmenlerine sorumluluk bilincinin kazandirilmas: amaciyla 6diile da-
yali 6deme sistemleri, isi zamaninda yapanin 6diillendirilmesi, isleri be-
lirli diizenlerde yapan c¢alisanlarin 6rnek gosterilmesi gibi pekistiriciler
kullanilabilir.

Erteleme davranis, orgiitlere sosyal uyumunu gerceklestirmis calisan-
lar arasinda daha az goriilmektedir. Arastirmanin bu sonucu ile kisilik
ozellikleri arasinda 6nemli bir yere sahip olan uyumlulugun énemi belir-
ginlesmistir. Uyumluluk kisinin sosyallesme ve digerlerine giiven derece-
sidir. Orgiitlerde kisilerin sosyallesmesi saglanarak uyum yetenekleri ge-
ligtirilebilir. Ayrica onlara verilecek iletisim becerileri, hitabet, duygudas-
lik gibi egitimler ile uyumlu kisilik 6zellikleri kazanmalar1 saglanabilir.
Ozellikle sinif 6gretmenlerine yonelik iligki temelli egitimlere agirlik ve-
rilmesi, hizmet i¢gi egitimlerin islerlik kazandirilmasi 6nemlidir. Okullarda
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uyumlu 6gretmenlerin varlig: ile gerek okul iklimi gerekse okulun bagh
oldugu diger orgiitlerle iligkileri iyilesme gosterecektir.

Bu arastirmayla belirginlesen ve sinif 6gretmenlerinin sahip oldugu
duygusal denge 6zelliklerinin, isleri ertelemelerinde etkili oldugu sonucu
onemlidir. Duygusal denge, nevrotik kisilik 6zellikleridir. Duygusal den-
gesi yiiksek olan kisilerin korku, endise, diismanlik, ice kapaniklik, kiril-
ganlik, siddet egilimi ve depresif davranislar iginde olabilecekleri bilin-
mektedir. Arastirma ile sinif 6gretmenlerinde ytiiksek diizeyde nevrotik
davranis egilimi bulunmas: dikkat gekicidir. Bu durum ozellikle egitim
hizmetlerinin etkili ve verimli bir sekilde sunulmasina engel tegkil etmek-
tedir. Siif 6gretmenleri arasinda duygusal denge sorunlar1 yasayanlarin
belirlenmesi ve sistem disina ¢ikarilmasiyla egitim sistemi daha dengeli
bir yaprya kavusturulabilir.

Erteleme davranisiyla ilgili Tiirkiye’de yapilan calismalarin ¢ogun-
lukla 6grencilerin veya 6gretmen adaylarmin akademik erteleme davra-
niglarina odaklanmas: ve profesyonel yasantida karsilasilan genel erte-
leme davramisinin g6z ardi edilmesi, bu arastirmanin 6nemini arttirmak-
tadir. Ayrica arastirma ile smif 6gretmenlerinin demografik degiskenle-
rine iligkin veriler kadar erteleme davranisi ve kisilik 6zellikleri de belir-
lenmistir. Okullarda karsilasilan erteleme davranislarinin énemli bir ne-
deninin 6gretmenlerin kisilik 6zellikleri oldugunu belirleyen bu ¢alisma,
alanyazindaki énemli bir boslugu doldurmakta ve yeni ¢alisma alanlar1
olusturmaktadir. Ileride yapilacak calismalarda farkli demografik degis-
kenler, araci ve moderator etkiler veya farkli 6l¢me araclari ile erteleme
davranist smanabilir. Ancak ileride yapilacak arastirmalarin nitel desen-
lerde tasarlanmasi, erteleme davranisinin nedenlerinin anlasilmasi igin
belirleyici olacaktir. Her ¢alismada oldugu gibi bu ¢alismanin da kendi
icinde siurhiliklar: s6z konusudur. Bu calisma 2016 yili eyliil ayinda An-
kara Ili genelinde dar bir 6rneklem iizerinde yapilan nicel analizler ve kar-
silastirmalar ile tasarlanmistir. Farkli illeri de igeren daha biiytiik nicel de-
senler ve farkli orneklem gruplari iizerinde yiiriitiilecek nitel desenler
veya boylamsal ¢alismalarla alanyazinda onemli bir eksiklik giderilebilir.
Egitim sistemi icerisinde tasra ve merkez tegkilatinda gorev yapan ¢ok sa-
yida meslek gurubundan c¢alisan olmas;, ileride yapilacak ¢alismalar i¢in
orneklem secimi konusunda gesitlilik sunabilir. Bunun yaninda farkli nitel
ve nicel 6l¢gme araclari ile farkli sonuglar elde edilebilir.
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Oz

Bu calismada, 9.s1mif Geometri dersinde yer alan cember ve daire konusunun GeoGebra yazilim ile
bilgisayar destekli 6gretiminin geometri ders bagarisina ve geometri z-yeterligine etkisi aragtirilmis-
tir. Calisma 2012-2013 egitim-ogretim yilinda Konya ili stmirlarinda yer alan bir lisede gerceklesti-
rilmigtir. Caligma, on-test son-test kontrol gruplu yar: deneysel desende tasarlannugtir. Veri toplama
aract olarak arastirmact tarafindan gelistirilen basari testi ve geometriye yonelik oz-yeterlik dlcegi
kullamlmigtir. Veriler SPSS programu ile analiz edilmis ve analiz siirecinde bagimli ve bagimsiz 6l-
ciimlerde t-testi kullanilmigtir. Calismanin sonucunda, geometri ders basarisinda deney grubu ile
kontrol grubu arasinda son-test puan ortalamalar: arasinda deney grubu lehine anlamli bir fark ol-
dugu ortaya konmustur. Uygulanan yontemin ders basarisini ve 6z-yeterligi artirdigi goriilmiistiir.

Anahtar Kelimeler: GeoGebra, Geometri, Akademik Basari, Oz-yeterlik

Ly arastirma, birinci yazarin ikinci yazar yénetiminde hazirladidi yiiksek lisans tezinden (iretilmistir.
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The Effect of Teaching Geometry with GeoGebra
Software on Geometry Lesson Achievement and
Geometry Self-Efficacy
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Abstract

In this study, the effect of computer assisted instruction with GeoGebra Software on geometry lesson
achievement and self-efficacy in teaching the topics of circle and disc in the 9" grade geometry lesson
was examined. The study was done in a high school in provincial borders of Konya in 2012-2013
academic year. The study was designed as quasi-experimental design with pre-test and post-test con-
trol groups. As for the data collection tool achievement test developed by the researcher and self-
efficacy scale towards geometry were used. The data were analyzed by SPSS program and in the
analysis process independent sample t-test and pared sample t-test were used. At the end of the study,
it was found out that between the post-test point averages of control group and experimental group
there was a significant difference in favor of experimental group. The method used increased the
lesson achievement and self-efficacy towards geometry.

Key Words: GeoGebra, Geometry, Achievement, Self-Efficacy
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GeoGebra Yazilimi ile Geometri Ogretiminin Geometri Ders Basarisina ve
Geometri Oz-Yeterligine Etkisi

Giris

Toplumsal yapmin degisen ve gelisen yapisi ile bilim ve teknolojideki
hizl1 gelismeler egitim sistemini degisime agik bir alan olarak yeni arayis-
lara yonlendirmektedir. Bu arayislarin basinda bilgisayarlarin egitimde
kullanimi gelmektedir. Bilgisayarlar islevsel bir iletisim araci ve bireysel
ogrenmeyi destekleyici 6zellikleri ile kendilerini egitim sisteminde goster-
mektedirler. Teknoloji ile birlikte; egitimli insanin tanimi, egitimin icerigi,
bilgi kaynaklarmin gesitlenmesi ve yeni 6gretme ve 6grenme yontemleri
gibi bircok konuda onemli gelismeler yasanmaktadir. Bu gelismelerin et-
kisiyle egitim, bilgilendirme isinden ziyade bireylerin iiriin veya perfor-
mans sergileyecegi bir icerige doniismekte ve 6gretme-6grenme siirecle-
rinde hedefin “6grenme” kavrami oldugu goriilmektedir. Egitim alanin-
daki gelismeler 6grenme ortamlarini cagdas ve modern bir yaklasimla de-
gistirmekle birlikte bu ortamlara uygun olan ve bu ortamlar1 zenginlesti-
ren etkinlikleri de beraberinde getirmektedir (Stimer, Yenice, Oktaylar &
Erbil, 2003). Bilgisayarlar, 6gretim siirecine bircok islevsel ogeyi biinye-
sinde tastyarak girmektedir. Ogretmen ve dgrencilere rehberlik eden bil-
gisayarlar, kalem, kitap ve defter olgularmi ¢ok daha ilerilere tasiyarak
onlar1 tamamlamaktadir. Modelleme, ¢6ziimleme, problem kurma ve ana-
liz etme agisindan bireyleri daha nitelikli bir 6grenme ortamina tasimak-
tadir.

Matematik ve geometri dersleri; soyut yapisi ve iist diizey bilissel be-
ceriler gerektirmesinden dolay1 genellikle 6grencilerin zihinlerinde insa
etmekte zorlandiklar1 ve yapamayacaklarina inandiklari dersler olarak al-
gilanmaktadir. Diiz anlatim yontemi ile geleneksel sinif ortamlarinda 6g-
rencilere 6gretilmeye ¢alisilan matematik ve geometri dersleri 6grencilere
matematiksel diisiinme yetenegi kazandirmakta eksik kalmaktadir. Og-
rencilerin {ist diizey diistinme becerilerinin kazandirilabilmesi yalnizca
Ogrencilerin 6grenme faaliyetine ilgi duymasi ve bizzat kendilerinin bil-
giyi kesfi ile miimkiindiir (Toluk, 2003; Yazlik ve Erdogan, 2015).

Matematik 6gretimi kiigiik yaslarda somut deneyimler ve islemlerle
baslasa da zaman gectikce zihinsel bir sistem olarak soyut diistinmeye yo-
nelik bir hale gelmektedir (Umay, 1996). Matematik dersi yapisi itibari ile
soyut kavramlarin birbirini siki sekilde takip ederek ilerledigi, birbiri iize-
rine ingalarla kurulan bir derstir. Matematik dersi tinitelerinin, 6grenciye
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kazandirilacak biligsel davraniglar agisindan birbiri tizerine kurulma de-
recesi diger derslere gore yiiksektir. Her tinite kendisinden sonraki iinite-
lerin kazanimlarini olumlu ya da olumsuz sekilde etkileyebilir. Bir 6nceki
iinitede eksik kalan biligsel hedefler kendisinden sonra gelen tinitenin 6g-
renilmesini zorlastiracaktir (Sulak, 2002).

Egitim ve 6gretimde basar1 kavramimdan ve 6grenme olgusundan bah-
sedebilmek i¢in 6grencinin birgok duyu organi ile 6grenme siirecine katil-
mas1 gerekir. Bu durum 6grenme ortaminin teknoloji ile birlestirilmesi so-
nucunda 6grencilerin duyu organlarina hitap eden etkilesimli ortamlarda
ogrenim gormeleri ile saglanabilmektedir. Bilgisayarlarin 6grencilere en
¢ok hitap eden teknolojik gelisme olmasi nedeniyle de bilgisayar destekli
o0grenme ortamlariyla dersler hem daha zevkli hale getirilecek hem de 68-
rencilerin ilgi ve ihtiyaglar1 goz oniinde bulundurularak 6grenmenin ka-
liciligr artirilmis olacaktir (Abdiisselam, 2006; Erdogan, 2010; Mutluoglu
ve Erdogan, 2016).

Bilgisayarlar sadece hesaplamalar yapabilen aletler olmanin Gtesinde
matematigin soyut kavramlarmi somut ekrana tasiyabilen ve bu kavram-
lar1 gorsellestirerek Ogrencilere somut deneyimler yasatabilen islevsel
araclardir. Bu ytizden, bilgisayarlar hesaplama ve grafik ¢izme 6zellikle-
rinin ¢ok daha Gtesine gecerek matematigin yapisini degistirmistir. Ve bu-
nun neticesinde matematikgilerin matematigi arastirma yontemlerini de
degismistir. Formiillerin, iliskilerin ve kurallarin bilgisayar ekraninda so-
mut olarak gosterilebilmesi 6grencilerin problemlere analitik agidan yak-
lasip analiz yaparak mantiksal gegisleri yapabilmelerini olanakli hale ge-
tirmistir. Bu durum, matematikgilerde matematiksel problemlerin ¢6ziim-
lerini kolaylastirarak mantiksal gegisleri bireyin kendisinin kurmasina
olanak tanimistir (Baki, 1996).

Giinliik hayatimizin iginde her an her yerde bir¢cok geometrik sekil ile
i¢ ice yasamaktay1z. Fakat bu yasam parcalarini ders ortamina aktarmak,
ozelliklerini ifade edebilmek oldukga zordur. Matematiksel dilin soyut ka-
rakteri, derslerin geleneksel ortamda anlatilmaya ¢alisilmasi, ¢ok fazla se-
kil ¢cizmeyi gerektirmesi, {i¢ boyutlu diistinememe, her geometrik sekil ve
cizim igin farkh kurallari ezberlemeye calisma, tanimsiz terimlerin zi-
hinde canlandirilamamas: gibi nedenlerden o6tiirti geometri dersleri 6g-
renciler tarafindan ¢ok da benimsenememektedir (Erdogan, Baloglu ve
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Kesici, 2011). Oysa geometri, dinamik yapisi itibari ile hareket, iliskilen-
dirme ve iletisim gibi becerileri gerektirmektedir. Geleneksel sinif ortam-
lar1 ise bu becerileri kazandirmak igin eksik kalmaktadir. Dinamik geo-
metri ortamlar1 6grencilere gesitli geometrik sekilleri sanal ortamda ya-
ratma, bu sekiller arasinda iligkiler kurma, bu iligkiler ile bir teoremi is-
patlayabilecek geometrik bir iskele kurma ve bu iskeleyi kendi istegine
gore degistirebilme olanag: tanir (Bintas, Ceylan ve Donmez, 2006).

Etkili bir geometri 6gretimi geometrik formiilleri ve ¢izimleri 6grenci-
lere iletmek degil, 6grencilere gorsel yetenekleri ve geometrik becerileri
anlamli 6grenmeler vasitasi ile kazandirmaktan gegmektedir (Kesici, Er-
dogan ve Ozteke, 2011). Bu becerileri kazandirmak igin teknoloji destegine
basvurmak ve onu etkin sekilde kullanmak en etkili yollardandir. Ozel-
likle bilgisayarlarin egitim-6gretim ortamina katkilar1 yadsinamaz dere-
cede onemlidir. Dinamik geometri yazilimlari, geometri dersinde konu
alani, 6gretmen ve 6grenci arasinda koprii olacak en kusursuz araglardir.

Dinamik geometri yazilimlar1 geometrik yapilarin hareketlerinin goz-
lemlenerek, geometrik iligkilerin kesfedilmesini igerir. Bu iligkiler The Ge-
ometer’s Sketchpad, Cabri Geometri, Cinderella ve ya GeoGebra gibi
programlarla insa edilebilmektedir. Bu tiir yazilimlar geometriyi statik ya-
pisindan ve kalem-kagit olgusundan kurtarip geometriye dinamik bir
yap1 kazandirmistir. Dinamiklikten kasit sekillerin hem hareketli olmasi
hem de birbirlerine doniisebilmesidir (icel, 2011).

GeoGebra; analiz, cebir, geometri ve aritmetik islemlerinin biitiin sevi-
yelerde calisilabildigi dinamik geometri yazilimlar1 6zelliklerini tasiyan
bir program olarak hazirlanmistir (Antohe, 2009). Ayni zamanda, bilgisa-
yar cebir sistemleri ytiiziiyle dinamik geometri yazilimlarmin kullanimini
birlestiren ¢ok yonlii bir aragtir (Hohenwartern ve Jones, 2007).

GeoGebra, kullanici ara yiizii ve yardim mentisii ile Tiirkge” ye cevril-
mis olmasi ve egitsel araclarla kullaniminda sinrsiz 6zgiirlitk tanimasi
olanaklar ile okullarimizda etkin olarak kullanilabilme potansiyeline sa-
hiptir. GeoGebra’ daki temel diisiince; geometri ve cebiri birlestirerek ma-
tematiksel nesnelerin ¢oklu temsillerini dinamik ortamda tartisma olanag:
saglamasidir. Zaten matematiksel kavramlarin 6grenciler tarafindan daha
kolay anlasilmasinin bir yolu da 6gretimde ¢oklu temsillerin kullanilma-
sidir. GeoGebra; cebir penceresi, ¢izim tahtasi ve hesap ¢izelgesi goriiniim
pencereleri ile girilen degerlerin, sembol veya grafiklerin pencerelerde
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hizl1 gegislerine imkan saglamasi yoniiyle diger dinamik geometri yazim-
larindan ve bilgisayar cebiri sistemlerinden ayrilmaktadir (Aktiimen,
Horzum, Yildiz ve Ceylan, 2011). Nitekim yapilan arastirmalarda (Reis ve
Giilsegen, 2010; Sataf, 2010; Cetin, Erdogan ve Yazlik, 2015) GeoGebra ya-
zilimi ile bilgisayar destekli 6gretimin 6grencileri daha aktif hale getirerek
ders basarisini artirdigi belirtilmektedir.

Biitiin bu agiklamalar 1s1¢1inda, bu arastirmanin amaci, “9.smif geo-
metri dersi miifredatinda bulunan ¢gember ve daire 6grenme alaninda, di-
namik bir yazilim olan GeoGebramin kullanildig: bilgisayar destekli 6g-
retim ortamu ile tasarlanan derslerin 6grencilerin geometri ders basarisina
ve geometri Oz-yeterliklerine etkisi” ni ortaya koymaktir. Arastirma so-
nuglarmin dinamik yazilim GeoGebra ile bilgisayar destekli matematik ve
geometri egitiminde kullanilmasi ile ilgili program gelistirme calismala-
rina, ders ve 6gretmen kitaplarinin yazimina yardimci olmasi beklenmek-
tedir. Ayrica matematik 6gretmenlerine “gember ve daire” 6grenme alani
ile ilgili olarak 6gretimde kullanilacak yontem, teknik ve stratejilere yeni
bir bakis agis1 kazandirmasi yoniiyle de 6nem arz etmektedir.

Bu baglamda arastirmamizin problem ctimlesi, “9.smif geometri dersi
miifredatinda yer alan cember ve daire 6grenme alanmin 6gretilmesinde
GeoGebra yazilimiin kullanildig1 bilgisayar destekli ortamm, geometri
basarisina ve geometri 6z-yeterligine etkisi nedir?” seklindedir.

Yontem

Arastirmanin modeli

Bu arastirma, kontrol ve deney gruplari rasgele degil de l¢timlerle belir-
lendigi i¢in On-test son-test kontrol gruplu yar1 deneysel desende tasar-
lanmigtir.

Calisma grubu

Bu arastirma 2012-2013 egitim 6gretim yilinda Konya ilinin Derbent ilce-
sinde 6grenim goren 50 tane 9. sinif diizeyindeki 6grenci ile yliriitiilmiis-

tiir. Denklestirme islemlerinin ardindan 6grencilerden 25 tanesi deney
grubu, 25 tanesi de kontrol grubu olarak atanmistir. Deney grubunda 5
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kiz, 20 erkek 6grenci; kontrol grubunda ise 10 kiz, 15 erkek 6grenci bulun-
maktadir. Gruplarin denklestirilmesinde, arastirma 6ncesinde uygulanan
“Cember ve Daire” 6grenme alanina ait kazanimlar1 iceren basari testin-
den aldiklar1 puanlar goz 6niinde tutulmustur.

Veri toplama araclar

Arastirma igin veri toplama araci olarak gember ve daire 6grenme alaninin
kazanimlarini iceren basar testi ve geometriye yonelik 6z yeterlik 6lcegi
kullanilmigtir. Arastirmaci tarafindan gelistirilen basar: testi, 9. sinif geo-
metri dersi “Cember ve Daire” 6grenme alaninda yer alan kazanimlari ice-
ren 18 adet ¢oktan se¢gmeli sorudan olugsmaktadir. Hazirlanan test, giive-
nilirlik analizlerinin yapilmasi amaciyla 48 6grenciye uygulanmis ve tes-
tin glivenirlik katsayis1 KR-20 = 0.74 olarak hesaplanmigtir. Bagar testi,
dogru cevaplandirilan maddelere 1 puan vererek yanlis cevaplandirilan
ve bos birakilan maddelere ise hi¢ puan verilmeksizin puanlandigindan
glivenirlik katsayisi olarak KR-20 tercih edilmistir. Ayrica Cantiirk Giin-
han ve Baser’in (2007) gelistirmis oldugu “Geometriye Yonelik Oz-Yeter-
lik Olgegi” kullanilmistir. Bu 6lcek 51i likert tipi bir dlgek olup 3 farkli alt
boyut {izerine yapilandirilan 25 sorudan olusmaktadir. Bu 6lgegin alt bo-
yutlar1 ve maddeleri soyledir (Cantiirk Giinhan ve Baser, 2007):

Tablo-1: Geometriye Yonelik Oz-Yeterlik Olgeginin Alt Boyutlar:

Alt Boyut Maddeler
Olumlu 6z-yeterlik inanglar: 1,2,4,10,11,13,14,15,16,19,21,22
Geometri bilgisinin kullanilmasi 7,8,17,20,23,25
Olumsuz 6z-yeterlik inanglar1 3,5,6,9,12,18,24

Calismanin uygulama asamalar1

Cember ve daire 6grenme alaninin kazanimlarini igeren etkinlikler Geo-
Gebra programu ile aragtirmaci tarafindan olusturulmustur. Sinif uygula-
malarina gecmeden once her iki gruba da 6grencilerin 6n kazanimlarini
6l¢mek amaciyla bagari testi uygulanmistir. Bagari testinde elde edilen pu-
anlara gore denklestirme islemleri yapilarak gruplardan biri deney grubu
digeri ise kontrol grubu olarak belirlenmistir. Ogretim siireci 6ncesinde
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gruplara basari testine ek olarak “Geometriye Yonelik Oz-Yeterlik Olgegi”
de yoneltilmistir. Konunun 6gretim siirecine baglamadan 6nce arastirmaci
tarafindan deney grubu 6grencilerine GeoGebra programini tanitan 3 sa-
atlik bir ek calisma yapilmigtir. Ogrenme alani, 9. sinif geometri dersi miif-
redatia uygun olarak 3 hafta siiren 6 saatlik bir ders siirecinde deney gru-
buna GeoGebra ile olusturulan etkinlikler yardimiyla bilgisayar destekli
bir ortamda islenmistir. Kontrol grubuna ise geleneksel 6gretim yontemi
ile islenmistir. Bu siirenin sonunda kontrol ve deney gruplarina basari
testi ile 6z-yeterlik Olcegi bir kez daha uygulanmustir.

Bulgular

Aragtirmanin bu boliimiinde deney ve kontrol gruplarina uygulanan ba-
sar1 testi ve 0z-yeterlik 6lceginden elde edilen sonuglara ve bu sonuglarla
ilgili yapilan yorumlara yer verilmistir.

Aragtirmaya katilan deney grubundaki 6grencilerin 6n test ve son test
puanlarinin ortalamalari ve standart sapmalar1 hesaplanmistir. On test ve
son test arasindaki basar1 puanlar1 farkina bagimli 6rneklem t-testi ile ba-
kilmistir. Bu testle ilgili istatistikler Tablo-2" de verilmistir.

Tablo-2: Deney Grubunun On Test ve Son Test Puanlarina iliskin t-testi Sonuclar:

Test N X S sd t p
On Test 25 4.32 1.796 24 -18.698 .000
Son test 25 13.80 2.553

Bagimli 6rneklem t-testine gore 6grencilerin deneysel islemler sonra-
sinda ( X =13.80), deneysel islemler dncesine gore (X =4.32) basari puani
ortalamalarmnin daha yiiksek oldugu goriilmektedir. Deney grubunda yer
alan 6grencilerinin-deneysel islemler 6ncesindeki basar1 puanlari ile de-
neysel islemler sonrasindaki basar1 puanlar1 arasinda istatistiksel olarak
anlamli bir farklilik oldugu goriilmektedir (t =-18.69, p <.05).

Aragtirmaya katilan kontrol grubundaki 6grencilerin 6n test ve son
testlerdeki basar1 puanlarmin ortalamalar1 ve standart sapmalar1 hesap-
lanmistir. On test ve son test arasindaki puanlarin farkina bagimli drnek-
lem t-testi ile bakilmistir. Bu testle ilgili istatistikler Tablo-3" te verilmistir:
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Tablo-3: Kontrol Grubunun On Test ve Son Test Puanlarina iliskin t-testi Sonuclari

Test N X S sd t p
On Test 25 4.44 1.758 24 -6.374 .000
Son test 25 9.16 3.300

Tablo incelendiginde &grencilerin deneysel islemler sonrasinda (X
=9.16), deneysel islemler 6ncesine (X =4.44) gore basar1 puanlar: ortala-
masmin daha yiiksek oldugu goriilmektedir. Kontrol grubunda yer alan
ogrencilerin deneysel islemler 6ncesindeki basar1 puanlari ile deneysel is-
lemler sonrasindaki basar1 puanlar1 arasinda istatistiksel olarak anlaml
bir farklilik oldugu goriilmektedir (t=-6.37, p<.05).

Arastirmaya katilan deney ve kontrol gruplarinin son testlerden elde
ettikleri puanlarin ortalamalar ve standart sapmalar1 hesaplanmistir. De-
ney ve kontrol gruplar: arasindaki son test puan farkina bagimsiz oérnek-
lem t-testi ile bakilmistir. Bu testle ilgili istatistikler Tablo-4" te verilmistir:

Tablo-4: Deney ve Kontrol Gruplarinin Son Test Puanlarina iliskin t-testi Sonuglar

Test N X S sd t p
On Test 25 13.80 2.533 48 5.577 .000
Son test 25 9.16 3.300

Tabloya gore, son test basar1 puanlar1 ortalamasi agisindan deney gru-
bunun ortalamasinin( X =13.80) kontrol grubu ortalamasindan (X =9.16)
yliksek oldugu goriilmektedir. Deney grubunun son test puanlarima ait
ortalamasi ile kontrol grubunun son test puanlarina ait ortalamas: arasin-
daki fark bagimsiz 6rneklem t-testi ile karsilastirilmis ve anlamli bir fark-
liik bulunmustur (t=5.57, p<.05). Deney grubu 6grencilerinin matematige
yonelik 6z-yeterlik 6l¢eginin alt boyutlar1 arastirma 6ncesinde ve sonra-
sinda Ol¢lilmiistiir. Bu testle ilgili istatistikler Tablo-5 te verilmistir:

Tablo-5: Deney Grubunun Geometri Oz-Yeterligiyle ilgili On Test ve Son Test Puan-
larina iligkin t-testi Sonuclart

Alt Boyutlar Test N X S sd t p

Olumlu Oz-Yeterlik OnTest 25 3676  11.107
inanclan Sontest 25 46.92 4.192
OnTest 25 1672 5727 24 7333 .000

24 4.492 .000
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Geometri Bilgisinin Sontest 25 2376  2.454

Kullanilmasi

Olumsuz Oz-Yeterlik OnTest 25 17.92 5.823

. 24 3.343 .000
Inanglar: Sontest 25 15.00 2.930

Tablo incelendiginde dlgegin ti¢ alt boyutuna gore uygulamalar 6nce-
sinde ve sonrasinda deney grubunun ortalama puanlar1 goriilmektedir.
“Olumlu Oz-Yeterlik Inanglar1” boyutunun son test puan ortalamasinin
on test puan ortalamasindan yiiksek oldugu goriilmektedir. Yine ayni se-
kilde, “Geometri Bilgisinin Kullanilmas1” alt boyutunun uygulama son-
ras1 ortalamasmin uygulama oncesindeki ortalamadan yiiksek oldugu go-
riilmektedir. Fakat iigiincii alt boyut olan “Olumsuz Oz-Yeterlik Inanc-
lar1” ortalamasi, uygulama sonrasinda oncesine gore daha diisiik bir de-
gere sahip olmustur ki bu da deney grubu lehine bir farkliliktir. Alt bo-
yutlarin p degerleri incelendiginde, p<.05 olmasi deney grubunun 6n test
ve son test sonuglar1 arasinda anlamli bir farklilik oldugunu gostermekte-
dir.

Kontrol grubu 6grencilerinin matematige yonelik 6z-yeterlik dlgeginin
alt boyutlar1 arastirma dncesinde ve sonrasinda 6l¢tilmiistiir. Bu testle il-
gili istatistikler Tablo—6"da verilmistir:

Tablo-6: Kontrol Grubunun Geometri Oz-Yeterligiyle ilgili On test ve Son Test Puan-
larina iligkin t-testi Sonuclari

Alt Boyutlar Test N X S sd t P
. . OnTest 25 3648  12.403
;)lumllu Oz-Yeterlik o4 6.069 000
nanglari Sontest 25 23.72 4.402

Geometri Bilgisinin On Test 25 15.44 5.017

Kullanilmasi 24 5151 .000

Sontest 25 11.28 2.301

Olumsuz Oz-Yeterlik On Test 25 17.12 5.510

. 24 6.385 .000
Inanglan

Sontest 25 25.12 2.635
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Tablo incelendiginde dlgegin pozitif alt boyutlari olan “Olumlu Oz-Ye-
terlik Inanglar1” ve “Geometri Bilgisinin Kullanilmas1” boyutlari ortala-
malarmin uygulama sonrasinda diistiigii goriilmektedir. Buna karsilik
“Olumsuz Oz-Yeterlik Inanglar1” alt boyutunun uygulama sonrasinda or-
talamasmin yiikseldigi gozlenmektedir.

Deney ve kontrol gruplarindaki 6grencilerin arastirma sonunda uygu-
lanan 6z-yeterlik 6lgeginden elde ettikleri puanlarin ortalamalari ve stan-
dart sapmalar1 hesaplanmistir. Deney ve kontrol gruplar: arasindaki puan
farkina bagimsiz 6rneklem t-testi ile bakilmistir. Bu testle ilgili istatistikler
Tablo-7’de verilmistir:

Tablo-7: Deney ve Kontrol Grubunun Geometri Oz-Yeterligiyle ilgili Son Test Puan-
larina iliskin Bagimsiz Orneklem t-testi Sonuglart

Alt Boyutlar Test N X S sd t p

. . OnTest 25 4692 4.192
Olumlu Oz-Yeterlik 8 19.082 000

Inanglar Sontest 25 23.72 4.402

Geometri Bilgisinin On Test 25 23.76 2.454

Kullanilmasi 48  18.549 .000

Sontest 25 11.28 2.301

- . OnTest 25 15.00 2.930
Olumsuz Oz-Yeterlik 48 2512 000

Inanglar: Sontest 25 2512 2.930

Tablo incelendiginde “Olumlu Oz-Yeterlik” inanglar1 ile “Geometri
Bilgisinin Kullanilmas1” alt boyutlarmin ortalamasmin deney grubunda
kontrol grubuna gore daha ytiksek oldugu goriilmektedir. Buna karsilik
kontrol grubu &grencilerinin “Olumsuz Oz-Yeterlik Inanglar1” alt boyu-
tuna verdikleri cevaplarin ortalamalar1 deney grubundan ytiksektir. Uy-
gulama sonrasi testin p degerlerine bakildiginda tiim alt boyutlarda p<.05
olmasi kontrol ve deney gruplari arasinda anlamli bir fark oldugunu or-
taya koymaktadir.

Tartisma

Bu arastirma ile “9. sinif geometri dersi miifredatinda yer alan Cember ve
Daire 6grenme alanmin Ogretilmesinde GeoGebra —yaziliminin
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kullanildig: bilgisayar destekli ortamin, geometri basarisina ve geometri
0z-yeterliligine etkisi nedir?” sorusuna cevap aranmistir. Bu soru dogrul-
tusunda elde edilen bulgular ve yorumlara yukarida yer verilmistir.

Aragtirmanin baginda deney ve kontrol gruplarindaki 6grencilere cem-
ber ve daire 6grenme alamu ile ilgili basar1 testinin 6n uygulamasi
yapilmistir. Bu testlerin verileri 6grencilerin uygulama 6ncesi puanlarin
belirlemistir. Test sonuglari incelendiginde iki grup arasinda basar1 agisin-
dan anlamli bir fark bulunamamaistir. Yani deney ve kontrol grubundaki
ogrencilerin uygulama oncesi bagarilar: denktir.

Basari testi On test olarak uygulandiktan sonra, kontrol grubuna MEB
ders kitab115181nda diiz anlatim yontemi ile dersler islenmis ve sonrasinda
on test olarak uygulanan basari testi son test olarak tekrar uygulanmustir.
Deney grubunun basar: testine iliskin on test ortalamasi 4.32 iken son test
ortalamas1 13.80’e yiikselmis olup istatistiksel olarak anlamli bir fark
olusmustur. Kontrol grubun basari testine iliskin 6n test ortalamasi 4.44
iken son test ortalamasi 9.16 olmus olup olusan fark istatistiksel olarak
anlamlidir. Buna ek olarak deney ve kontrol gruplarinin basar1 testine
iliskin son test puanlar1 arasinda yapilan analizlerde Ogrencilerin
basarilarinda istatistiksel olarak anlamli bir artis oldugu gortilmiistiir. Uy-
gulama sonrasinda ise deney grubunda yer alan 6grencilerin basar1 puani
ortalamalari, kontrol grubunda yer alan 6grencilerinkine kiyasla istatis-
tiksel olarak anlamli diizeyde daha yiiksek c¢ikmistir. Bu durum,
sectigimiz 6grenme alaninda GeoGebra destekli 6gretim yaklasiminin ge-
leneksel 6gretim yaklasimina gore 6grencilerin basarilarina etkisi agisin-
dan daha etkili oldugunu gostermektedir. Bu sonuglar, GeoGebra destekli
Ogretimin Ogrenci basarisina etkisi iizerine ¢alisma yapan Sataf (2010),
Reis ve Giilsecen (2010) ve Cetin vd.'nin (2015) ¢alismalarinda bulduklar
sonuglar ile paralellik gostermektedir.

Deney grubu oOgrencilerinin basarilarimin daha yiiksek olmasi ve
arastirmamizda deney grubu lehine anlamh bir farkliik olusmasinin
altinda 6grencilerin teknolojiye meraki ve GeoGebra programimnin kendisi
yattigi diisiiniilmektedir.. Tlgi ve ihtiyaglara uyum saglayan bilgisayar
destekli 6grenme ortami ile sade ve anlasilir ara ytizleri, Tiirkce dili ve
bir¢ok dinamik yapiy1 barindiran GeoGebra programi ile 6grenme ortami
ogrencilere daha ¢ok hitap etmistir. Bu durum Chrysanthou (2008)" in
calismasinda buldugu sonuglar ile 6rtiismektedir.
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Basar testi disinda 6grencilere geometriye yonelik 6z-yeterlik dlgegi
de uygulanmistir. Geometriye yonelik 6z-yeterlik, 6lgegin ti¢ alt boyutu
iizerinde sekillenmektedir. Alt boyutlar; olumlu 6z-yeterlik inanglari, ge-
ometri bilgisinin kullanilmasi ve olumsuz 6z-yeterlik inanglaridir. Deney
grubu ve kontrol grubu 6grencileri dlgegi uygulamadan 6nce ve uygu-
lamadan sonra cevaplandirmislar ve sonuglar analiz edilmistir.

Bilgisayar destekli olarak GeoGebra yazilimi ile 6gretim yapilan deney
grubunda olumlu 6z-yeterlik inanglar1 ve geometri bilgisini kullanma alt
boyutlarinin ortalamasi son test lehinedir ve iki durumda da fark anlam-
lidir. Diger alt boyutlarin tersine olumsuz 6z-yeterlik inanglar1 ortalamasi
son testte azalmistir ve fark anlamhidir. Bu sonuglar, Lopez’in (1998)
calismasinda buldugu sonuglarla paralellik gostermektedir.

Geleneksel 6gretim yontemi ile derslerin islendigi kontrol grubunda
olumlu 6z-yeterlik inanclar1 ve geometri bilgisini kullanma alt boyut-
larmin ortalamasi uygulama sonrasinda uygulama Oncesine gore
disiiktiir. Buna karsilik olumsuz 6z yeterlik inanglarmin ortalamasinda
ise artma gozlenmektedir.

GeoGebra ile derslerin islendigi deney grubundaki grenciler hem
bilgisayara olan ilgileri hem de 6grenme siirecine direk katilmalari
nedeniyle basarili olmuslar ve bu durum 6z-yeterliklerini olumlu yénde
etkilemistir. Ge¢misten gelen 6n yargilari bu yontem ile asmislardir.
Kontrol grubundaki 6grencilerin ise basari testi sonuglar1 yeterince iyi
olmadigi icin geometri 6z-yeterlikleri olumsuz yonde etkilenmistir.

Karadag (2008), bilgisayar ortaminda Ogrencilerin matematiksel
diistinme siireclerini arastirmig; Chrysanthou (2008) ise bir 6. sinifin Geo-
Gebra destegiyle hazirlanmis matematik derslerindeki 6grenci ve ogret-
men davraniglarini gozlemlemis ve yontem olarak GeoGebra ile bilgisayar
destekli Ogretimin lehine sonuglara ulasmislardir. Benzer sekilde
Haciémeroglu vd. (2009) GeoGebra ile matematik derslerini gelistirmeyi
o0grenme adli ¢alismalarinda aday matematik 6gretmenlerini incelemis;
Choi (2010) GeoGebra ile giines sistemi konusunda yontem olarak Geo-
Gebra ile bilgisayar destekli 6gretimin kullanilmasinmn yararh oldugu
yoniinde bulgular elde etmislerdir. Bu aragtirmalardan da elde edilen bul-
gular diger arastirmalar: destekler niteliktedir.

Baydas (2010), Ogretim elemanlarmin ve Ogretmen adaylarmin
goriisleri dogrultusunda matematik 6gretiminde GeoGebra kullanimin

94 o OPUS © Uluslararasi Toplum Arastirmalar Dergisi



Hatice Balc1 Seker - Ahmet Erdogan

incelemis ve GeoGebra yazilimmin kullanimimin kolaylig: tizerinde dur-
mustur. Saha vd. (2010) ise diizlem geometri konusunun 6gretiminde Ge-
oGebra programinin 6grenci basarisina etkisini arastirmis ve 6grenci
basarilarinda anlamli farkliliklar elde etmislerdir. Bu noktadan hareketle,
ogrenme siireglerini GeoGebra ile bilgisayar destekli olarak sekillen-
dirmenin Ogrenciler agisindan etkili oldugu, basariyr ve Oz-yeterligi
olumlu yonde artirdigi, derslere rehberlik etmeyi profesyonel olarak
bicimlendirdigi ve ders ortamlarim1 somutlastirarak O6grenmeyi ko-
laylastirdig1 soylenebilir.
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Oz

Bu calisma bilingli farkindalik temelli bilissel terapi programumn iiniversite 63rencilerinin kaygt
diizeylerine etkisini saptamak amactyla hazirlanmstir. Arastirma, Istanbul’da psikoloji boliimiinde
ikinci ve iiciincii stiflarinda 6grenim gormekte olan 16 o3rencinin katilimiyla gerceklesmistir.
Aragtirmada katilimcilara sekiz oturumdan olusan her oturumu 90 dakika siiren bir program uygu-
lanmistir. Katilimcilarin kaygu diizeylerini belirlemek amactyla Beck tarafindan gelistirilen “Beck
Anksiyete Envanteri” uygulanmistir. Arastirmaya kabul élciitleri; uygulanan Beck Anksiyete En-
vanteri puan sonuclarina gore ‘Orta’ ve ‘Siddetli’ diizeyde puan ortalamast olan ve calismaya
katilmayt kabul eden 6grenciler olarak belirlendi. Olgme araglart uygulama oncesinde on test, uygu-
lamanin bitiminde ise son test olarak uygulannustir. Tek grup Ontest - sontest kontrol grupsuz yar
deneysel desenin kullamldigt calismada veriler, Wilcoxon Isaretli Sira Testi ile coziimlenmistir.
Yapilan analizler katilimcilarin kaygr puanlarmmin anlaml diizeyde azaldigin gostermistir. Sonug
olarak, bilingli farkindalik temelli biligsel teknikler kullanilarak yapilan terapi programimin uygulama
yapilan 6grencilerin kayg: diizeylerinin diismesine sebep oldugu gozlenmistir.

Anahtar Kelimeler: Bilingli farkmdalik, Bilissel terapi, Kaygi, Universite 63rencileri.
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Effects of Mindfulness Based Cognitive Therapy on
the Anxiety Levels of University Students
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Abstract

This study is aimed to analyse the effects of Mindfulness Based Cognitive Therapy on the anxiety
levels of university students. Sample group is composed of 16 students who are in second grade or
third grade in psychology department. A program is applied to the sample group, which is composed
of 8 sessions, and each session were 90 minutes. “Beck Anxiety Inventory” is applied to comprehend
the anxiety levels of sample group. After the application of Beck Anxiety Inventory, according to the
results, individuals who have a “medium” or “severe” anxiety and also who confirms to attend the
study are chosen. Measurement methods are applied as pre-test, before the application, and post-test
after the application. Wilcoxon Signed-Rank Test is used for the analyse of one group pre-test post-
test quasi-experimental design. Anaylses show that there is a significant decrease in the participants
anxiety levels. Results are, the therapy program which is conducted by using mindfulness based
cognitive techniques; causes a significant decrease in the anxiety levels of university students in the
sample group.

Key Words: Mindfulness, Cognitive therapy, Anxiety, University students.
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Giris

Kaygi biligsel, somatik, duygusal, davranigsal bilegenleri olan ruhsal ve
tizyolojik bir durumdur. Bu bilesenler tipik olarak huzursuzluk, kaygs,
korku ve endise ile iligkili hos olmayan bir duyguya neden olurlar. Genel-
likle tetikleyici bir unsurun tanimlanamadig: bir duygu olan kaygi, bu
ozelligi ile gozlenebilen bir tehlikenin varlifinda ortaya ¢ikan korkudan
ayrilir. Korku, kagma ve sakinma gibi 6zgiin davranis Oriintiileri ile
iligkiliyken, kaygi kacinilamaz ve kontrol edilemez olarak algilanan bir
tehdit algisinin sonucudur (Ohman, 2000). Beck ve Emery’ye (1985) gore
tehdit edici bir uyaran ile kars1 karsiya kalma durumunda yapilan bilissel
degerlendirmeye korku, bu degerlendirmeye verilen duygusal tepkiye ise
kayg1 denmektedir. Kaygmin patolojik olduguna karar verebilmek icin
zamanla azalmak yerine artmasi ve klinik tabloya agirlikli olarak bas do-
nmesi, kulak ¢inlamasi, agiz kurulugu, carpmnti, nefes darhgi, cesitli
agrilar, kas giigsiizliigii, yorgunluk gibi fiziksel belirtilerin hakim olmasi
gerekir (APA, 2000). Stiregenlesmis, bireyin islevselligini bozan, mesleki
ve ailevi yasantisin1 olumsuz yonde etkileyen, sosyal iliskilerinde bo-
zulmalara neden olan kaygi durumlar1 patolojik olarak deger-
lendirilmelidir (Stahl, 2013). Kaygz, son yillarda kusku, bikkinlik, zihinsel
catisma, hayal kiriklig1, mahcubiyet ve gercek disilik hissi gibi duygusal
durumlar1 ifade etmek i¢in de kullanilmaktadir (Barlow, 2002).

Bilingli farkindalik (mindfulness) kavrami son yillarda artan bir sekilde
bilimsel arastirma literatiiriiniin ilgisini cekmektedir (Bao, Xue ve Kong,
2015; Wang ve Kong, 2014). Bilingli farkindalik, alanyazmda bir kuramsal
yapiy1 betimlemekle birlikte farkindalik gelistirme amagh yapilan bir uy-
gulama anlaminda (6rn., meditasyon) ve psikolojik bir siire¢ olarak da
(bilingli farkinda olma) kullanilmaktadir (Germer, Siegel ve Fulton, 2005).
Bishop ve arkadaslar1 (2004) farkindaligin meditasyon temelli uygulama-
lar ile gelistirilebilen bir psikolojik siire¢ oldugunu ve bu olgunun ise
vuruk taniminin yapilmasmin psikoloji alanyazimi i¢in de Onemli
olacagimi ifade etmislerdir. Farkindalik kavrami en ¢ok Budist
psikolojisinde  kullanilmasmna ragmen kadim Yunan felsefesi,
Amerika’daki hiimanizm, Bat1 Avrupa 6gretisindeki dogalcilik ve varo-
lusguluk gibi bazi felsefi ve psikolojik geleneklerden gelisen fikirlerle
kavramsal akrabalig1 vardir (Brown, Ryan & Creswell, 2007).
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Bilingli farkindalik (mindfulness), ge¢cmiste yasanan veya gelecekte
planlanan olas1 deneyim ve duygularin etkisi altinda kalmadan an1 kabul
edip onaylamak seklinde tanimlanmir (Bishop ve ark. 2004). Bilingli
farkindalik kisinin o ana yani simdiki zamana dikkatini yogunlastirip,
yargisiz bir sekilde kabullendigi anlik deneyimdir (Kabat-Zinn 2005).
Bilingli farkindalik temelli terapiler, farkindalik diizeyini yiikselten cesitli
tekniklerin ve alistirmalarm kullanildig: terapi yontemidir. Bu yontemin
uygulanmasi ile beraber kisi sorunlarla basa ¢ikma, igsel ve digsal den-
eyimleri kabullenme ve uzaklasma stratejilerini 6grenir (Hayes, Luoma,
Bond, Masuda, & Lilis, 2006). Bu terapiler, psikolojik rahatsizliklara yol
acan yasantilarin degistirilmesini degil kabullenilmesini 6nermektedir
(Siegel ve ark. 2009).

Farkindalik ¢ok eski bir Budist uygulamasidir. Kim oldugumuzu
incelemekle, diinyay1 ve diinyadaki yerimizi nasil gordiigtimiizii sorgu-
lamakla ilgilidir. Biligsel terapiler kaynagini Budizm’den alarak “diinyay1
diistincelerimizle olustururuz” goriisii ile temellerini olusturur. Biligsel
terapiler de Budizm gibi, bireylere diistincelerinin nasil ortaya ¢iktig1, belli
tiirdeki baz1 diisiince ve istekleriyle basa ¢ikmak igin zihinlerini nasil
egitecekleri konusunda yol gosterir (Ozyesil, 2011). Farkindalik uygula-
malari ile biligsel-davranisci terapiler, {istbilis, duygu diizenleme, dikkat
diizenleme konusunda benzer bir bakis agisina sahiptir (Catak ve Ogel,
2010). Bilingli farkindalik son zamanlarda artan bicimde, siklikla bilissel
ve davrarugsal terapilere ek olarak klinik psikolojide kullanilmaktadir
(Cash ve Whittingham, 2010).

Bishop (2004), bilingli farkindaligin iki bileseni oldugunu ifade eder.
Bunlardan bir tanesi, dikkatin 6z-diizenlenmesi (kendinden ayarlanmasi),
ikincisi ise anlik deneyim sirasinda yasanan merak, kabullenme ve agik
olma kavramlarmin oryantasyonudur. Bilingli farkindaligin bu bilesenler
disindaki onemli ve temel unsuru simdiki zamani yasamanin roliidiir.
Hatta bu, bilingli farkindaligin kabul edilen en temel ve 6nemli 6zelligidir.
Birey, ge¢mis yasantilarna veya gelecegine odaklanma egilimde ise,
gecmis yasantilarinin ve gelecekteki olasi yasantilarin getirisi olan stres
faktorleri ile daha ¢ok i¢ icedir. Bu esnada deneyimlenen stres faktorleri
kayg1 gibi sonuglar dogurabilmektedir (Kabat-Zinn, 2003). Vellestad,
Sivertsen ve Nielsen (2011) kayg1 bozuklugu olan hastalar igin farkindalik
temelli stres azaltma programinin etkisini arastirmiglardir. Sekiz oturum
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farkindalik temelli stres azaltma programmin kaygi bozukluklarinda
etkili bir tedavi oldugu sonucuna varilmistir. Kaygi bozuklugu olan has-
talar igin farkindalik temelli stres azaltma programinin etkinligini belir-
lemek amaciyla yapilan diger bir ¢alismada katilimcilarin program son-
ras1 kayg1 ve depresif belirtilerinde anlamh 6l¢iide azalma gozlenmistir
(Peterson ve Pbert, 1992). Yook ve arkadaslar1 (2008) kaygi bozuklugu
olan hastalarda uykusuzluk belirtilerini tedavi etmek igin farkindalk
temelli biligsel terapi programinin etkisini incelemislerdir. 19 hastaya uy-
gulanan sekiz haftalik program sonunda kaygi bozukluguyla iligkili uy-
kusuzluk belirtilerinin azalmasinda farkindalik temelli bilissel terapinin
etkili oldugu gortilmiistiir.

Bilingli farkindalik temelli uygulamalar son 20 yilda artmis ve ¢ogun-
lukla iyi sonuglar alinmistir (Walsh ve ark. 2008). Bilingli farkindalik
temelli grup uygulamalar1 saghk alaninda da yaygm bir sekilde
kullanilmaya baslanmis, arastirmalar hemsireler (Cohen-Katz ve ark.
2005, Mackenzie ve ark. 2006, Kemper ve ark. 2011), kanser hastalar:
(Smith ve ark. 2005, Witek-Janusek ve ark. 2008, Matchim ve ark. 2011,
Tsang ve ark. 2012), madde kullanimi olan bireyler (Kristofersson, 2012)
organ nakilli hastalar (Gross ve ark. 2010), diyabet hastalar1 (Whitebird ve
ark. 2009), ve ailesine bakim veren bireyler (Whitebird ve ark. 2013)
tizerinden yiiriitilmiistiir. Yapilan ¢alismalarda; kaygi ve davranis prob-
lemlerinde azalma (Semple, Lee, Dinelia ve Miller, 2010), sosyal becer-
ilerde ve akademik performansta artis (Beauchemin, Hutchins ve Patter-
son, 2008), depresyon belirtilerinde azalma (Demir, 2014; Demir, 2015a;
Demir, 2015b; Liehr ve Diaz, 2010), iyimserlik ve pozitif duygularda
onemli seviyelerde artis, muhalif davranislarda, saldirganlikta azalma ve
cocuklarin sosyal ve duygusal yetkinlik durumlarinda iyilesme (Schonert-
Reichl ve Lawlor, 2010), farkindalikta artis (Huppert ve Johnson, 2010),
sakinlikte, duygusal diizenleme, kendini kabul, rahatlama, farkindalik ve
netlikte artis (Broderick ve Metz, 2009) oldugu tespit edilmistir.

Buraya kadar yapilan agiklamalar goz ontinde bulunduruldugunda,
farkindalik temelli terapilerin psikolojik iyi olus tizerindeki olumlu
etkileri goriilmektedir (Carmody ve Baer, 2009; Pinquart & Teubert, 2010;
Visted, Veollestad, Nielsen & Nielsen, 2015). Elde edilen bilgiler sonu-
cunda, yapilan bu ¢alismanin, iiniversite 6grencilerinin kayg: diizeyleri
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tizerinde bilingli farkindalik temelli biligsel terapi programinin etkisinin
olup olmadigimni belirlemeye katkida bulunacag: diistiniilmektedir.

Arastirmanin Amaci

Bu arastirmanin temel amaci, psikososyal miidahalelerden biri olan
bilingli farkindalik temelli biligsel terapi programinin iiniversite 6grencil-
erinin kayg1 diizeyleri tizerindeki etkisini incelemektir. Bu genel amaca
dayali olarak arastirmanin problem ctimlesi su sekilde belirlenmistir.

Problem Ciimlesi

Bilingli farkindalik temelli biligsel terapi programi tiniversite ogrencil-
erinin kayg diizeylerini azaltmada etkisi var midir?

Yontem

Aragtirma Deseni

Aragtirmada, deneme modellerinden “Tek grup Ontest - sontest kontrol
grupsuz yar1 deneysel desen” kullanilmistir. Tek grup ontest - sontest
modelinde gelisigiizel secilmis bir gruba bagimsiz degisken uygulanir.
Tek grup Ontest - sontest modelinde hem deney 6ncesi (6ntest) hem de

deney sonrasi (sontest) 6l¢gmeler vardir (Karasar, 2014).

Tablo 1: Arastirmanin Deseninin Sembolik Goriiniimii

Grup Ontest Islem Sontest
G o1 X 02
Katilimalar

Arastirma Klinik ve Adli Psikoloji Dernegi'nde gergeklestirilmistir.
Aragtirmanin  6rneklemi, 2015-2016 oOgretim yili bahar doneminde,
psikoloji boliimiinde 6grenim gérmekte olan ikinci ve ti¢tincii sinif 6gren-
cileri arasindan segilen 6grencilerden olusmaktadir. Calisma grubu 11
kadin 5 erkek olmak {izere 16 6grenciden olusmaktadir. Bu 6grenciler 19-
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21 yaslar1 arasinda bulunmaktadir. Kronik fiziksel hastaligi olan, psiki-
yatrik tedavi alan (ilag ve/veya terapi), madde bagimliligy, intihar girisimi
veya kendine zarar verme Oykiisii olan 6grencilerin ¢alismaya alinma-
masma dikkat edilmistir. Arastirmaya kabul Olgiitleri; uygulanan Beck
Anksiyete Envanteri puan sonuglarina gore ‘Orta’ ve ‘Siddetli” diizeyde
puan ortalamas: olan ve calismaya katilmay1 kabul eden katilimcilar
olarak belirlendi. Beck Anksiyete Olgegi'nden yiiksek puan alan 38
ogrenci goriismeye davet edilmistir. Davet edilen Ogrencilerden 29
ogrenci 6n goriismeye katilmistir. Katiimcilara aragtirmanmn amaci ve
grup calismasinin ozellikleri konusunda bilgi verilerek katiimin
gontilliliik ilkesine dayandig: agiklanmis ve onam almmustir. Calismaya
katilanlarin kisisel bilgilerinin baskalarma agiklanmayacagi konusunda
gilivence verilmistir.

Veri Toplama Araclar

Sosyodemografik Bilgi Formu: Katilimcilara verilen bu form sosyodemo-
grafik oOzellikleri sorgulamak amaciyla arastirmaci tarafindan hazir-
lanmigtir. Bu form ile yas, cinsiyet, egitim diizeyi, medeni durum, meslek,
kullanilan ilag tedavileri, alkol-madde kullanimi1 ve diger fiziksel has-
taliklar1 sorgulanmuistir.

Beck Anksiyete Olgegi: Bireylerin yasadig1 kaygi belirtilerinin sikligmin
belirlenmesi amac: ile Beck ve arkadaslari tarafindan 1988 yilinda
gelistirilen, 21 maddeden olusan ve 0-3 aras1 puanlanan bir kendini deger-
lendirme 6lgegidir. Tiirkge gegerlilik ve giivenilirlik ¢alismasi, Ulusoy ve
arkadaslar: tarafindan 1998 yilinda yapilmistir. Psikiyatrik hastaligi olan
bireylerle yapilan c¢alismada, Olgegin Cronbach alfa i¢ tutarliik
katsayismnin 0.93 oldugu belirlenmistir. Olgegin madde toplam puan ko-
relasyon katsayisi ise 0.45-0.72 arasinda degisirken; test-tekrar test giive-
nirlik katsayisi ise r= 0.57 olarak bulunmustur. C)lgegin Otomatik Diistin-
celer Olgegi ile korelasyonu 0.41(p<0.001), Beck Umutsuzluk Olgegi ile
0.34 (p<0.01), Beck depresyon Olgeg;i ile 0.46 (p<0.001) olarak belirtilmistir.
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Verilerin Toplanmasi

Arastirmaya katilacak 6grencileri belirlemek amaciyla Beck ve arkadaslar:
tarafindan gelistirilen Beck Anksiyete C)lgegi kullanilmistir. Olgek Istan-
bul’da psikoloji boliimiinde 6grenim gormekte olan ikinci ve tiglincii
sinifa devam eden 46 kiz, 18 erkek, toplam 64 Ogrenciye arastirmaci
tarafindan uygulanmistir. Beck Anksiyete Olcegi'nden yiiksek puan alan
38 ogrenciden calismalara katilmaya goniillii olan 12 kiz 6 erkek toplam
18 6grenci belirlenmistir. Subat 2016 - Nisan 2016 tarihleri arasinda toplam
sekiz hafta siireyle, hazirlanan program katilimcilara uygulanmustir.
Oturumlar basladiktan sonra katilimcilara ¢alismanin igerigi ve izlenecek
yontem hakkinda bilgi verilmistir. Program 18 katilimci ile baglamais ve iki
ogrencinin oturumlara ve degerlendirmelere katilmamasi nedeniyle, ver-
ilerin analizi 16 6grenci tizerinden yapilmistir. Oturumlar haftada bir kez
90 dakika siireyle uygulanmistir. Calisma okul saatleri disinda aym giin
16.30-18.00 arasinda yiiriitiilmiistiir. Programin uygulamasmin ardindan
calisma grubunda yer alan dgrenciler Beck Anksiyete Olcegi'ni bir kez
daha doldurmuslardar.

Islem

Bilingli Farkindalik Temelli Biligsel Terapi Programmin Hazirlanmasi ve
Uygulanmasi: Arastirma, on-test ve son-test uygulamalari arasinda
gerceklestirilen bireylerin kaygi diizeylerini olumlu yonde degismelerine
yonelik sekiz oturumluk Bilingli Farkindalik Temelli Bilissel Terapi Pro-
gram1'dir. Bu ¢alismada; ayrisma (defuzyon), simdiye odaklanma, yar-
gisizlik ve kabullenme gibi farkindalik becerilerinin yani sira psikoegitim,
gevseme egitimi, kendine yonerge verme, bilissel yeniden yapilandirma,
sosyal beceri egitimi gibi bilissel teknikler uygulanmistir. Program,
arasgtirmaci tarafindan birgok kaynaktan yararlanilarak gelistirilmistir
(Demir, 2014; Demir, 2015a; Demir, 2015b; Ozyesil ve Ogel, 2013).

Her oturumda verilecek bilgiler, yapilacak alistirmalar ve oturum
sonunda verilecek 0©devler belirlenmistir. Her oturumun amac
katilimcilarin kazanmasi beklenen hedef diisiince, duygu ve davraniglar
belirlenerek hazirlanmistir. Ayrica, tiim {iyelerin bir sonraki grup oturu-
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muna kadar o oturumda tizerinde durulan bilingli farkindalik (mindful-
ness) egzersizlerinin giinlitk yasama uygulamasma ve her oturumun
basinda bu yasantilarin paylasilmasina ¢aligiimisgtir.

I. Oturum: Grup tiyeleri “hos geldiniz” diyerek giiler yiizle karsilandi.
Grup tiyeleriyle birlikte kurallar belirlendi. Devam, gizlilik, alistirmalara
ve Odevlere katilm belirlenen kurallar icindeydi. Grup iiyelerinden
geribildirimler alinarak ve de 6n testin uygulamasu ile birlikte programin
igeri ile ilgili bilgi verildi.

II. Oturum: Grup tyelerine diisiince, duygu ve davramis arasimndaki
iliskinin 6nemi gesitli 6rneklerle anlatildi. Nefes egzersizine baglamak igin
katilimcilarin rahat bir sekilde oturmalar1 saglandi.  Nefes alisinizin
farkinda olarak kendinizi an’a hapsedin ve baslayin. Bedeninizin her par-
casini hissedin ve oradaki yasami hissetmenin nasil oldugunun farkinda
olun” yoniinde telkinler verildi. Egzersizin sonunda katilimcilara dikkat-
leri nefeslerinde iken zihinlerini meggul eden diisiinceler soruldu.
Katilimcailarin birgogu, dikkatini nefese verdiginde diisiincelerinin yok
oldugu yoniinde cevap verdiler.

III. Oturum: Grup tiyelerine simdi ve burada olmanin, an’da yasamanin
onemi agiklandi. Olumsuz duygu ve diislincelerle bas edebilmek icin
nefes egzersizleri uygulatildi ve uygulanan egzersizler ev 6devi verildi.

IV. Oturum: Grup {lyelerinde olumsuz duygulara yol agan ‘olumsuz
otomatik diistinceler’ hakkinda bilgi verildi ve bu olumsuz otomatik
diisiincelerin kendilerinde var olup olmadigi sorgulandi. Olumsuz
otomatik diisiincelerin tespitine dair ev 6devi verildi.

V. Oturum: Calismaya grup iiyelerine beden farkindaliginin kendi beden-
leriyle iligkilerini gii¢lendirecegi, zihnin odaklanma yetisini gliglendirdigi
ve gevsemeyi sagladigl konusunda bilgi verildikten sonra;

Fiziksel beden farkindalig:

Nefes ile beden farkindaligini birlestirme

Hissederek nefes alma

seklinde 3 adim olan beden farkindalig1 egzersizi uygulandi.
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VI. Oturum: Grup iiyelerinin olumsuz otomatik diisiincelerle nasil bas
edeceklerini fark etmeleri amaciyla bu diisiinceleri destekleyen ve
desteklemeyen kanitlarin olup olmadig: iizerinde calisildi. Calismaya
daha sonra katilmcilara beden farkindalifi ile nefes farkindaligini
birlestirme calismalar1 yapildi.

VII. Oturum: Oturum sirasinda katiimalarm, kaygi hakkinda bilgi
edinmeleri ve bas etmede yapilabilecekler hakkinda bilgi edinmeleri
hedeflenmektedir. Grup tiyelerine daha sonra kaygili durumlarda kullan-
abilecekleri “Tek bir sey diisiinme” ahistirmasi uygulatildi. Once birkag
farkinda nefes alip vermeleri saglandi. Son giinlerde onlar tizen herhangi
bir diistince ile zihinlerini meggul etmeleri istendi. Ardindan yakinlarin-
daki bir cismi secip o cisme odaklanmalar istendi. Asagidaki sorulara
yanit bulmaya calisirken bu esnada zihinlerini olumsuz diisiince ile
mesgul etmeleri istendi.

Bu cismin ytizeyi nasil?

Diiz mi, ptirtiiklii mii?

Ne renkte? Hangi renk tonlar1 var?

Parlak mi, mat mi?

Yumugak mi sert mi?

Biiytiikliigii ne kadar?

Isis1 nasil?

Agirligi ne kadar?

VIII. Oturum: Katilimcilarin kendilerini yargilamis olduklar1 6zellikleri
kabullenmeye yonelik ¢alisma yapildi. Alistirmadan ¢ikan sonug; her bir
katilimcinin, kendilerininkine benzer yasam deneyimleri karsisinda ben-
zer diistinceler gelistirdikleri yoniinde idi. Son oturum olan sekizinci
oturumda genel bir 6zet yapilmistir. Katilimcilardan ilk oturum ile son
oturum arasinda kendilerindeki degisimlere dair geri bildirimler
alindiktan sonra son test uygulandu.

Verilerin Analizi
Olgme araglar1 ile toplanan verilerin ¢oziimlenmesinde; arastirmanin

genel amaci cercevesinde cevaplari aranan amaglara yonelik olarak
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toplanan veriler SPSS programina girilmistir ve veriler {izerinde gerekli
istatistiksel ~¢Oziimlemeler ig¢in SPSS 16.0 paket programindan
yararlanilmigtir. Literatiirde denek sayisinin diisiik oldugu durumlarda
dagilimimn normal olmayacag1 ve bu nedenle parametrik olmayan testlerin
kullanilmasi 6nerilmektedir (Drew, Hardman ve Hard, 1996). Bu nedenle,
aragtirmada verilerin normal dagilim gostermemesi ve denek sayisinin
azlhig1 da dikkate alinarak parametrik olmayan testlerin kullanilmasi tercih
edilmistir. Ontest - sontest puan karsilastirmalarinda, puanlar arasindaki
farkin anlamhiligini test eden parametrik olmayan istatistiksel tekni-
klerden biri olan Wilcoxon Isaretli Sirali Testi kullanilmustir.

Bulgular

Bu boliimde arastirmada elde edilen bulgular yer almaktadir. Aragtir-
mada bilingli farkindalik temelli bilissel terapi programinin iiniversite
ogrencilerinin kayg diizeylerine etkisi incelenmistir.

Tablo 2: Calisma Grubundaki Ogrencilerin Beck Anksiyete Olgegi (BAO) Ontest ve
Sontest Puan Ortalamalar

Kayg: N Ortalama Ss
On Test 16 21,37 8,913
Son Test 16 18,25 11,054

Tablo-2 incelendiginde katiimecilarin kaygi son test puan ortalamalar1 X

=18,25, 6n test puan ortalamalar1 X =21.37 oldugu goriilmektedir. Ontest
- sontest puan ortalamalar1 arasinda anlamli bir farkin olup olmadig Wil-
coxon igaretli siralar testi ile analiz edilmis, sonuglar tablo 3’de verilmistir.

Tablo 3: Beck Anksiyete Olcegi (BAO) Ontest - Sontest Wilcoxon Isaretli Siralar Testi
Sonuglar

Sira isaretleri

n_ Sira ortalamast  Sira toplam1  z p
Negatif Sira 9 8,50 76,50 -2,170 ,030
Kayg1 Pozitif Sira 4 3,62 14,50

Esit
*Negatif siralar temeline dayalt

[65)
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Katiimcilarin 6ntest - sontest puanlar: arasinda anlaml bir farklilasma
oldugu bulunarak (z=,-2,170 p<.05) Tablo 3'de gosterilmistir.

Tartisma

Bilingli farkindalik temelli biligsel terapi programina katilan 6grencilerin
program oncesi kaygi puan ortalamalar: ile program sonrasi kaygi puan
ortalamalar1 arasinda anlaml diizeyde farklilasma olup olmadig1 sman-
mugtir. Istatistiksel analiz sonucu terapi programinin iiniversite grencil-
erinin kayg: diizeylerini azaltmada etkili oldugu sdylenebilir.

Bilingli farkindalik temelli biligsel terapi programi hazirlanirken, pro-
grama katilan ogrencilerin kaygilarmi bilissel 6geler cercevesinde ele
alinmasi, kaygiya yol agan olumsuz otomatik diisiincelerin yerine alter-
natif rasyonel diisiincelerin konulmasi, beden, duygu ve diisiincelerin
farkina varma, her tiirlii duygu ve diisiinceyi oldugu gibi yargilamadan,
bastirmadan ve olumsuz yasam deneyimlerinin nedenini sorgulamak yer-
ine onlar1 oldugu gibi kabullenmeleri kayg: diizeylerini azaltacag beklen-
tisinden hareket edilmistir.

Farkindalik temelli terapi; bireylerin “su anda, su dakika”daki
yasantilarina yogunlasarak diistince ve duygularini yargilamadan ve yok
saymadan kabul etmelerini amaclamaktadir. Bilingli farkindalik temelli
bilissel terapi programinin, katihmeilarin duygu diizenlenmesi, esduyum
yeteneginin ve bilissel esnekligin artmasi gibi olumlu etkilerin artirdig:
gozlemlenmistir. Boylece bireylerin ac1 veren diisiince ve duygularla etkin
bir sekilde bag edebilme becerilerinin gelistigi goriilmiistiir. Alan yazinda
yer alan calismalara bakildiginda, farkindalik temelli terapilerin birey-
lerde biligsel ve duygusal siiregler tizerindeki olumlu etkileri goriilmekte-
dir (Baer, 2007; Johnson ve Larson, 1982; Cooper, Frone, Russell ve Mudar,
1995; Mennin, Heimberg ve Fresco 2005).

Literatiirde “farkindalik” kapsaminda yapilan c¢alisma bulgular:
dogrultusunda yiiksek bilingli farkindalik diizeyine sahip bireylerin
kaygi, depresyon ve stres diizeylerinin diisiik oldugu goriilmektedir.
Brown ve Ryan (2003) bilingli farkindaligin psikolojik iyi olusa katkismi
arastirdiklar1 galismalarinda bilingli farkindaligin psikolojik iyi olusla
pozitif yonde iligskili oldugunu bulmuslardir. “Bilingli farkindalik
yaraticilik, dikkat, 6grenme, zihin, beyin, viicut, davranis saghgi, beceri,
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zihinsel saglik, yasam kalitesi iizerinde olumlu etkileri olmakla birlikte
stres, kayg1 ve depresyonu azaltmakta, duygusal farkindalik, duygusal
zeka, 6z anlayis, pozitif duygu, empati ve yasam kalitesi degiskenleri ile
pozitif yonde, okuma giigliigii, ruhsal bozukluk, duygularin ifade edile-
memesi, olumsuz duygu ve internet bagimlilig: ile negatif yonde iligkili
bulunmaktadir” (aktaran Baysal ve Demirbas, 2012).

Mevcut deneysel kanitlar farkindalik temelli uygulamarm psikolojik
iyi olusu artirdigini (Astin, 1997), kayg1 ve depresyonu azalttigini (Baer,
2003) ve tekrarlamasini engelledigini (Duncan ve Bardacke, 2009) savun-
maktadir. Miller, Fletcher ve Kabat-Zinn (1995) tarafindan ytiriitiilen bir
arastirmada kaygi bozuklugu tanisi almis bireylere sekiz hafta siiren
farkindalik temelli stres azaltma programi uygulanmistir. Yapilan ana-
lizler ¢alisma grubundaki katilmecilarin kaygi puanlarmin anlamh
diizeyde azaldigimi gostermistir. Calisma sonrasinda izlenen degisimin
tutarli olup olmadigini belirleyebilmek amaciyla ¢alismanin bitiminden
¢ y1l sonra izleme 6l¢timii yapilmistir. Yapilan izleme 6l¢timiinde kaygt
puanlarinda bu azalmanin tig y1l siiresince devam ettigi gozlenmistir. Kim
ve arkadaslar1 (2009) panik bozuklugu ve yaygin anksiyete bozuklugu
olan hastalarda farkindalik temelli biligsel terapi programinin etkinligini
smnamiglar, program sonucunda istatistiksel olarak kayg: ve depresif be-
lirtilerinin yaninda Belirti Tarama Envanteri (SCL-90-R) alt 6l¢eklerinden
obsesif kompulsif ve fobik anksiyete alt Olgekleri de anlaml 6lglide
azalma gorilmiistiir. Yaygin anksiyete bozuklugu tanisi almis 23
yetiskinin katildig1 farkindalik temelli bilissel terapi programi sonrasi
katimcilarin patolojik kaygi ve stres puan ortalamalarinda azalma,
yasam kalitesi puan ortalamalarinda ise artis saptanmistir (Craigie, Rees,
Marsh, ve Nathan, 2008). Hofmann, Sawyer, Witt ve Oh (2010) yaptiklar1
calismada farkindalik temelli terapinin anksiyete tedavisi i¢in umut verici
bir yontem oldugunu rapor etmislerdir.

Anksiyete tedavisi ile ilgili literatiir incelendiginde neredeyse tama-
minin bilissel-davranisci terapilerin gesitli tiirlerini igerdigi goriilmekte-
dir. Biligsel-davranis¢1 yonelimli terapistler, psikopatoloji ile bilissel sii-
recler arasindaki iliskiye odaklanmaktadirlar (Silverman ve DiGueseppe,
2001). Psikopatolojiyi bilissel modelle agiklarken yaklasimin temel
vurgularindan biri; kaygi bozukluklarinda islevsel olmayan diisiincelerin
etkili oldugudur. Alan yazinda sozii edilen islevsel olmayan diisiinceler:
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Felaketlestirme (bir olayla ilgili olarak olas1 en kotii sonucu beklemek),
asir1 genelleme (tek bir olumsuz olaydan hareketle genelleme yapmak),
kisisellestirme (biitiin olumsuz olaylardan kendini sorumlu tutma) ve
secici soyutlama (bir olaym olumsuz yoniine asir1 odaklanma) dir (Leung
ve Wong, 1998).

Bu ¢alismada uygulanan miidahale programi kayg: ile ilgili duygu,
distince ve davraniglarin tanimlanmasini, hatali diisiincelerin
degistirilmesini ve bu diisiinceleri destekleyen ve desteklemeyen
kanitlarin sorgulanmasi, kaygi ile bas edebilmek igin nefes egzersizleri ve
farkindalik egzersizlerini igermektedir. Miidahalenin sonunda 6grencil-
erden grup yasantisini yazii olarak degerlendirmeleri istenmistir.
Evlerinde yazarak getirdikleri notlar incelendiginde énemli bir kism1 ben-
zer sorunlar1 yasayan bireylerin oldugunu gérmenin kendilerini hem
sasirttifini hem de rahatlattigini ifade etmislerdir. Bir 6grenci “pro-
gramdan Once ben, benim gibi diisiinen bu kadar insan oldugunu
bilmiyordum. Benim yasadigim seylerin benzerlerini yasayanlarin
oldugunu ve benim gibi diisiinen, hissedenlerin oldugunu bilmek beni ra-
hatlatth” diyerek grup miidahalelerinin en temel avantaji olan “evrensel-
lik” duygusunun bu uygulama siirecinde de olustugunu gostermistir.

Bilingli farkindalik temelli biligsel terapi, bireylerin diistincelerinin
sadece bir diislince; duygularinin ise sadece bir duygu oldugunu fark et-
melerini saglar. Bireylerin bu diistince ve duygularinin diger bireylerin
diisiince ve duygularina benzerligi yoniindeki farkindaliklar1 kendilerine
yonelik yargilayici tutumlarinin ve kendine olumsuz odaklanmanin
oniine gececektir (Brown ve Ryan 2003, Zvolensky vd., 2006).

Bu aragtirmanin bazi sinirliliklar1 vardir. Aragtirma verileri ikinci ve
ticlincii sinifa devam eden tiniversite 6grencilerinden elde edildigi i¢in
benzer gruplara genellenebilir. Diger taraftan genellenebilirligi artirmak
icin genis Orneklem gruplar {izerinde yapilacak calismalara ihtiyag
vardir. Aragtirmada katiimcilar, uygulanan deneysel islemden bagimsiz
olarak grup calismasina katildiklari igin arastirmacilarin kendilerinde
olumlu yonde davranis degisikligi beklemelerinden dolayi, bu beklentiyi
bosa ¢ikarmamak icin 6zel bir ¢aba icine girmelerinden kaynaklanan
etkiyi kontrol etmek amaciyla kontrol grubu olusturulmamasi da sinirliik
olarak duisliniilmektedir. Calismanin 6nemli sinirliliklarindan biri de
arastirmaya katilan bireylerin kayg1 diizeylerinin sadece Beck Anksiyete
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Olgegi ile degerlendirilmis olmasi, bir psikiyatrist ve psikolog tarafindan
bireylerin klinik muayenesinin yapilmamis olmasidir. Ayrica ¢alisma so-
nucunu etkileyebilecek yasam kosullari, aile bi¢imi gibi gesitli faktorler
degerlendirilmemistir.

Sonug olarak, bu calismada yukarida belirtilen kisithliklara ve
smirliliklara ragmen bilingli farkindalik temelli bilissel terapi programinin
tiniversite Ogrencilerinin kaygi diizeylerini azaltmada etkili oldugu
sOylenebilir. Arastirmanin bulgularina dayanilarak varilan sonuglar
dogrultusunda asagidaki oneriler gelistirilmistir.

Son yillarda Tiirkiye’de bilingli farkindalik temelli terapilere yonelik
ilginin arttigr goriilmektedir; ancak bu konuda Tiirkiye’de yapilmis
calismalarin yeterli olmamasi elde ettigimiz sonuglar1 karsilagtirmamizi
sinirlamaktadir. Farkindalik temelli terapilerin etkinligini degerlendiren
yapisal calismalarin yapilmasi yararh olabilir.

Benzer arastirmalar, daha genis ve farkli zelliklere sahip 6rneklem
gruplar1 tizerinde gergeklestirilebilir.

[Ikogretim, ortadgretim ve yiiksekdgretim kurumlarindaki dgrencil-
erin kaygi diizeylerini azaltmak amaciyla bilingli farkindalik temelli
biligsel terapi programlari yayginlastirilabilir.

Uygulanan program oturumlarinin daha ayrintili hale getirilerek ve
oturumlarin sayist arttirilarak programin kapsami genisletilebilir. Bu
sayede okullarda bir donem veya bir yil boyunca uygulanabilecek bir re-
hberlik ¢alismasi haline getirilebilir.

Bu arastirmada Ogrencilerin kaygi diizeyleri ele alinmistir. Benzer
arastirmalar, 6z-yeterlik (genel, mesleki, akademik ve sosyal vb.), depre-
syon, empatik beceriler, tiikenmislik, duygu diizenleme gibi diger
konularda yapailabilir.
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Oz

Sosyal politikalar genelde merkezi hiikiimetler tarafindan planlanir ve agwrlikli olarak yerel yone-
timler tarafindan uygulanir. Son yillarda sosyal politikalarn yerellesmesi daha da 6nem kazanmustur.
Bunun sebebi ise halkin sorunlarini yerel yonetimlerin daha iyi tespit edebilmesi ve erigsebilmeleri
olarak goriilebilir. Yerel yonetimlerden biri olan belediyeler temel kentsel hizmetler saglayan ku-
rumlardir. Bunun yanminda halk belediyelerden sosyal sorunlari ile de ilgilenmelerini beklemektedir.
Sosyal belediyecilikte sadece hizmetler iizerine degil, halkin sosyal sorunlariyla da ilgilenilmektedir.
Bu anlamda, belediyelerin sosyal sorunlarm ¢oziimii icin merkezi yonetimden daha fazla maddi
kaynaga ve destege ihtiyaclar: vardir. Bu calismada sosyal belediyeciligin ne oldugu arastirilmis
olup, ¢calismanmn birinci kisminda sosyal politika ve yerel yonetim hakkinda literatiir taramas
yapilmistir. Calismamn ikinci kisminda, belediyecilik ile ilgili yasal diizenlemeler incelenmistir.
Cabhgmann diciincii kisminda, belediye ve sosyal politika iliskisi aragtirilmistir. Son kistmda ise, Is-
tanbul 'un dnemli bir ilgesi olan Pendik'te sosyal belediyecilik uygulamalar: degerlendirilmistir.

Anahtar Kelimeler: Sosyal politika, belediye, sosyal belediyecilik
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Abstract

Social policies are usually planned by central governments and implemented by local governments.
In recent years, the decentralization of social policies has come into prominence. Because local gov-
ernments can determine the problem of the people and easily reach and solve them. Municipalities
provide basic city services, but people want municipality to interest in their social problems. A social
municipality not only works for services but also works on social problems of the people. In this
paper, what a social municipality has been investigated. The municipality needs more fund to solve
the social problems and central government must help the municipalities more in this aspect. In the
first part of the article, what do social policy and local government mean and history of them are
described. In the second part of the article, local government and its duty in law have been examined.
In the third part of the article, the relation between the municipality and social policy has been ana-
lyzed. In the last part, social municipality applications in Pendik that is an important district of
Istanbul has been studied.

Key Words: Social policy, municipality, social municipality

OPUS © Uluslararasi Toplum Arastirmalari Dergisi-International Journal of Society Researches
ISSN:2528-9527 E-ISSN : 2528-9535
http://opusjournal.net



Belediyelerde Sosyal Politika Uygulamalar1 Ve Pendik Belediyesi Ornegi

Giris

Sosyal kelimesi toplumla ilgili, birden fazla insanin olusturdugu insan
topluluklariile ilgilidir. Ancak sosyal politika konularinda sosyal kelimesi
hangi baska bir kelimenin oniine gelirse bu kelimeye insani bir boyut ka-
zandirir. Bu anlamda kullanilan sosyal kelimesi “karsilikli yardim ve da-
yanigsma anlayist ile birlikte hareket etme” anlamin tasir (Alper, 2004: 3).
Bu yardimlasma ve dayanismanin temelinde toplum icinde zayif olani,
gligsiiz olan1 koruma, onu muhtagliktan kurtarma amaci vardir. Bu ma-
nada sosyal adalet, sosyal devlet, sosyal giivenlik ve sosyal belediyecilik
bahsedilen anlama sahip kavramlar olarak ortaya ¢ikmistir.

Sosyal politika kavrami 19. yiizyilda sanayilesmenin sonuglarindan
biri olarak ortaya ¢ikmis ve Tkinci Diinya Savasi’na kadar isgi-isveren
iligkilerini inceleyen dar kapsamda ele alinmistir. Sanayi devrimi ile
birlikte kentlerin niifusu artmis ancak 6zellikle Tkinci Diinya savast son-
ras1 bu niifus artisi gok hizli olmustur. Bu niifus artisina bagh olarak sosyal
politika kapsaminda ele alinabilecek sorunlar artmis ve sosyal politika, bi-
reylerin toplumsal yasamda karsilastiklar1 veya karsilasabilecekleri tiim
sorunlarin alanmna ulagsmigtir (Giiven, 1995: 11). Daha acik bir ifade ile
sosyal politika, baslangicta is¢ilerin korunmasi ve isci-isveren arasindaki
catismanin giderilmesi igin baslamis, daha sonra toplumun tiim bireyle-
rini kapsayacak bir genislige ulasarak devletin uyguladig: vergi ve iicret
politikalarindan sosyal yardimlara, egitim ve saghk politikalarindan
cocuk yuvalar1 ve huzur evlerine kadar bir¢ok uygulama ve hizmetin yer
aldig1 bir olgu olmustur (Koray-Topguoglu, 1995: 22).

Son 20-30 y1l iginde ekonomik gelismeler, kiiresellesmenin artmasi ve
hatta komtinizmin yikilmasi sonuglarina bagl olarak belediyelerin yone-
tim anlayislarinda degisiklikler meydana getirmistir (Andrew -
Goldsmuith, 1998: 101). Bu degisikliklere bagli olarak kamu yo6netiminde
modern isletme anlayisi i¢inde sosyal sorumluluk odak noktasi haline
gelmistir (Yilmazer, 2010: 311). Kamu yonetiminde yerel yonetimin bir bi-
rimi olan belediyeler yerel kentsel hizmetlerin yaninda sosyal sorumluluk
anlayismnin geregi olarak, halkin sosyal durumlar ile de ilgilidirler.
Belediyeler son yillarda gorevlerini sadece yol, su ve kanalizasyondan
ibaret gormemektedir. Bunlarin yani sira kent sakinlerinin sosyal, kiiltii-
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rel, sportif ve benzeri ihtiyaclarini da dikkate almaktalar ve gerekli hiz-
metleri mali yapilarmin elverdigi 6lglide sunmaktadirlar. Bu belediyecilik
anlayis1 sosyal belediyecilik olarak adlandirilmaktadir. Ayrica “Sosyal
Belediyecilik”, Akdogan tarafindan soyle tanimlanmakta: “Mahalli idar-
eye sosyal alanlarda planlama ve diizenleme islevi yiikleyen, bu
cercevede kamu harcamalarmi konut, saglik, egitim ve gevrenin ko-
runmasi alanlarmi kapsayacak sekilde sosyal amaca yonlendiren; mu-
htaglara yardim yapilmasi ve sosyal dayanismanin tesis edilmesi ile
sosyo-kiiltiirel faaliyetlerin gercgeklestirilebilmesi i¢in gerekli olan altyap:
yatirimlarini tistlenen; bireyler ve toplumsal kesimler arasinda zayiflayan
sosyal glivenlik ve adalet mefhumunu giiclendirmeye yonelik olarak ma-
halli idarelere sosyal kontrol islevleri yiikleyen bir modeldir” (Akdogan,
2002).

Sosyal politika uygulama alanlar: iginde sorunlarin ¢oziilmesinde en
etkin ve giiclii kurum devlettir. Yerel yonetimler, devletin isleyisi icinde
halka en yakin kuruluglar olarak, mahalli sorunlarin tespit edilmesinde,
sosyal politikalar olusturulmasimnda ve bu politikalarin uygulanmasinda
onemli yere sahiptirler. Ozellikle refah devleti kavraminin ortaya giktig
fkinci Diinya savagindan sonra bu kapsamda ele alinan sorunlarmn
¢ozlimiinde belediyelerin sosyal yardim ve sosyal hizmet uygulamalar:
Onemini artirmistir.

Sosyal Politika

Sosyal politikanin dogusu 19. yiizyilda isci sinifi odakli ¢alismalar ile
olmustur. Sanayi devrimi sirasinda uygulanan iktisat politikalar1 sonu-
cunda, bu kesimin ¢alisma ve yasam kosullar1 agirlasmistir. Ucretler
diismiis, calisma hayatina kadinlar ve ¢ok kiigiik yasta ¢ocuklar girmistir.
Bunlarin sonucunda toplumsal diizen ve sosyal denge bozulmustur.
Sosyal politika uygulamalariin temelleri boyle bir ortamda atilmistir.
Calisma kosullarinin iyilestirilmesi, sosyal gilivenlik (Koray, 1995: 4),
calisma hayatindaki kadin ve ¢ocuklar gibi konular sosyal politikanin
temel konularidir.

Ikinci diinya savagina kadar gegen zaman zarfinda sosyal politikanin
ilgilendigi konular is¢gi-isveren arasindaki anlagsmazliklar ve ¢atismalarda.
Tkinci diinya savagindan sonra “Refah devleti” kavramiyla birlikte sosyal
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politikanin ilgilendigi konular gelismistir (Giiven, 1995: 12). Sosyal refah1
etkileyen her konu ve sorun sosyal politikanin ilgi alanina girmistir.
Sosyal politika ¢ok cesitli tanimlar yapilan bir bilim dalidir. Ancak biitiin
tarifleri iki kategori altina toplamak miimkiindiir. Bunlar dar anlamda
sosyal politika ve genis anlamda sosyal politika.

19. yiizyilda sanayi devriminden sonra ortaya ¢ikan, is¢i sorunlarini
c¢ozmeye yonelik politikalar1 iceren sosyal politika anlayisidir. Sa-
nayilesme ve buna bagl olarak kentlesmenin yol actig1 sefalet ve teh-
likelere kars: isgileri korumak amaciyla ekonomik ve sosyal yasamda
alinan 6nlemler biitiiniidiir (Koray-Topguoglu, 1995: 3). Anlasildig tizere,
is¢i ve isveren arasinda olusan sorunlar ve ¢atismalar: gidermek, isgilerin
calisma ve yasam kosullarini iyilestirmek dar anlamda sosyal politikanmn
hedefleridir.

Bu anlamiyla sosyal politika aslinda insanlik tarihi kadar eskidir. Sa-
nayi devriminden Once de insanlar arasinda giigsiiz, yash, oziirlii ve
yardima muhtag olanlar bakilip gozetiliyordu. Bu manada sosyal politika
tiim zayif ve gligsiizlerin korunmasinin yaninda sosyal refahin artmasini
da kapsar. Sosyal sorun saglik, egitim, konut, cevre, yerlesim sorunlari,
personel sorunlar1 ve demokratiklesmeyi de icine alacak sekilde genis bir
cercevede ve kapsamda anlam ve igerik kazanmaktadir.

Yerel Yonetimler

Sosyal politikalarin olusturulmas:1 ve etkin bir sekilde uygulanmasi
iizerine yapilan arastirmalarda yerel yonetimlerin merkezi yonetime gore
daha etkin oldugu sonucuna ulasiimistir (Ersoz, 2006: 760). Sosyal politika
baslig1 altina toplanabilecek sosyal yardim, sosyal hizmet, egitim, saglik,
kiiltiir ve konut bagliklarinda, mahalli sorunlarin tespit edilmesinde ve bu
sorunlarin ¢oziimlenmesinde belediyeler halka yakinlik derecesi oraninda
merkeze gore daha etkindirler. Ancak belediyelerin sosyal politikalar1 uy-
gulamalarindaki etkinligi biiyiik oranda mali yapilarina ve merkezi yone-
timin refah devleti yaklagimina baghdir (Ers6z, 2006: 760).

Son 20 yilda yerel yonetimler bolgelerinin ekonomik gelisimlerinde
kritik roller oynamislardir (Mike-Imrie, 1999: 58). Ancak bu kritik ve
onemli roliine ragmen belediyeler tek baslarina uygulamalari ile 6zellikle
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sosyal sorunlarin basinda gelen yoksullugu diistiremezler (Torjman-Le-
viten, 2003: 21).

Tiirkiye gibi Sivil Toplum Kuruluslarinin gelismedigi, ara korunak
mekanizmalarmin etkisiz oldugu, devletin sosyo-ekonomik fonksiyon-
larm yitirdigi tilkelerde yerel yonetimlerin sosyal devlet misyonunu tis-
tlenmeleri kaginilmaz bir durumdur (Akdogan, 2002:). Ulkemizde sosyal
politika kapsamma giren gorev ve sorumluluklar 5393 sayili Belediye
Kanununun 14. maddesinin “b” fikrasinda sayilmis ve uygulama takdiri
belediyelere birakilmistir (Ersoz, 2004: 23). Bu fikranin tiglincii par-
agrafinda “Hizmetlerin yerine getirilmesinde 6ncelik sirasi, belediyenin
mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate alinarak belirlenir.” ctimlesi ile
belediyelere kanunda belirtilen ve belirli bir sinir1 olmayan sosyal politika
uygulamalarinda serbestlik taninmistir.

Bir iilkeyi, oOzellikle Tiirkiye oOlceginde biiyiik bir iilkeyi tek bir
merkezden yonetmek miimkiin degildir. Kamu hizmetlerinin verimliligi
ve etkinligini artirmak icin yerel yonetimlerin varligi énemlidir. Yerel
yonetimler belirli bir amaglara ulagsmak, belirli ihtiyaglara yanit vermek
icin ortaya ¢ikmis birimlerdir (Keles, 1994: 21).

Ulkemizde “1l 6zel idaresi”, “belediye” ve “kdy” olmak iizere {i¢ tiirlii
yerel yonetim birimi vardir. Ancak {ilkemizde belde veya beldeye ait hiz-
metler denildiginde, il 6zel idarelerinden ¢ok Belediyeler akla gelmekte-
dir. Kente yonelik hizmetler belediyelerin varlik sebebidir (Toprak, 1988:
103). Biz de konumuzla iligkili olan yerel yonetim birimini belediye olarak
ele alacagiz.

Yonetim sistemimiz i¢inde yaklasik 150 yillik bir ge¢misi bulunan
belediye de, il 6zel idaresi gibi, Osmanli’dan Cumhuriyet’e intikal eden
yonetim kurumlarmdandir (Eryilmaz, 2002: 136). Cumhuriyet doneminde
ilk olarak 1930 yilinda ¢ikartilan 1580 sayil1 Belediye Kanunu ile belediye-
ler diizenlenmistir. Ancak bu konuda en son diizenleme 5393 sayili
Belediye Kanunu ile yapilmistir. Bu kanuna gore niifusu 5000'i asan yer-
lesim merkezleri ile tiim il ve ilge merkezlerinde belediye kurulmaktadir.

Avrupa’da Belediyeciligin Gelisim Siireci

Sanayi devrimine kadar gegen siirede belediyecilik anlamimnda énemli bir
gelisme yasanmamistir. Yerel yoOnetimler Sanayi devrimi Oncesi
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Avrupa’da daha ¢ok bagimsiz sehir yonetimleri seklinde ortaya ¢ikmstir.
Kent yonetimleri temel kentsel hizmetlerin yanisira giiniimiiziin iiniter
devletleri tarafindan yerine getirilen 6nemli sosyal politika fonksiyonlar1
ustlenmiglerdir. Su arz, atik sistemi, yol sistemi gibi kentsel hizmetler ve
kadin ve ¢ocuk emeginin denetimi, kamu saglhig: sistemlerinin olustu-
rulmasi, okullar, yoksullar ve yashlar i¢in bakim imkanlarinin
gelistirilmesi gibi sosyal politika hizmetleri bu yonetimler tarafindan
karsilanmiglardir (Ers6z, 2007: 761).

18 ylizyil sonunda gerceklesen sanayi devrimi ile birlikte tarim toplu-
mundan sanayi toplumuna gecilmesi kentlerin sanayi merkezi olarak
ortaya ¢ikmasi ve buralara koylerden yogun gog¢ olmasi yeni bir donemin
baslangici olmustur. Kentlerin niifuslar1 hizla artmis, bu yogun niifus
carpik kentlesme, hava kirliligi, alt yapr yetersizligi gibi sorunlarla
karsilasmislardir. Bu sorunlarin ¢oziimiinde yeni arayis ve cabalar
Avrupa belediyeciligini derinden etkilemis ve yerel yonetimlerin 6nemini
artirmigtir (Aydinlanma1923, 2004). Endiistri devriminden Ikinci diinya
savasma gegen periyotta yerel yonetimlerin sosyal politika alanindaki
islevi 20. yiizyilin baslara kadar genelde yoksullara yardim 6lgeginde
kalmigtir.

Belediyelerin 6nemi 6zellikle sosyal politika fonksiyonlarindaki rol ve
etkinligi Ikinci Diinya savagindan sonra refah devleti kavrami ile birlikte
artmistir. 1945-1975 doneminde refah devletleri gibi, bir¢ok tilkede, yerel
yonetimler de “altin ¢ag” diye nitelendirilen bir dénemi yasamuslardir
(Ersoz, 2007: 1).

Tiirkiye’de Belediyeciligin Gelisim Siireci

Selguklularda birinci derecede belediye isleri kadilarin yetkisinde idi. Os-
manlilarda ise kurulusundan 1850’li yillara kadar bir belediye orgiitlen-
mesi yoktu. Devletin gormesi gereken belediye hizmetleri vakiflar
araciligy ile goriliiyordu. Bunlar: su isleri, temizlik isleri, aydinlatma
isleri, parklar ve bahgeler, mezarliklar, yol ve altyap: hizmetleri, halk
saghgini koruyucu calismalardir. Bu isler igin halktan vergi top-
lanmiyordu. Ancak 19. ylizyilda sanayi devriminden sonra Osmanli’da el
sanatlarina dayanan geleneksel ekonominin ¢okiisti ile birlikte vakiflarn
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gelirleri azalmig bu durum vakif hizmetlerinin saglikli bir gsekilde
goriilmesini engellemistir (Aydinlanma1923, 2004).

Osmanli déneminde Istanbul diginda diger sehirlerde belediye ku-
rulmasi 1870’den sonra olmustur. Vilayet yonetimini yeniden diizenleyen
1871 tarihli “Idare-i Umumiye-i Vilayet Nizamnamesi” ayni zamanda
belediyelerin ilk yasal temeleni olusturur. Sehir ve kasabalardaki belediye
orgiitiintin yaygin bir sekilde kurulmasi 1877 yilinda ytirtirliige giren “Vi-
layetler Belediye Kanunu” ile gerceklesti. Bu yasa 1930 yilinda kabul
edilen 1580 sayil1 Belediye Kanununa kadar yiiriirliikte kald1 (Eryilmaz,
2002: 178).

Cumbhuriyet doneminde 1930 yilinda 1580 sayili belediye yasasi
¢ikarilarak belediyelerin fonksiyonlar: diizenlenmistir. Fransa’dan uyar-
lanarak yapilan bu yasa ¢ikarildig yillarin sosyo-ekonomik sartlar: iginde
yeterli, hatta ileri diizenlemeler igermekte idi. Yaklagik 75 yil yiiriirliikte
kalan bu yasa belediyelere genis bir faaliyet alan1 tanimaktayd: (Ersoz,
2006: 761 ). Daha sonra 7 Aralik 2004 tarihinde ¢ikartilan 5272 no’lu yasa
belediye kanunu olarak yiiriirliige girdi ancak Anayasa Mahkemesi bu
yasay1 18 Ocak 2005 tarihinde iptal etti. Iptal edilen bu yasann yerine 13
Temmuz 2005 tarihinde 5393 sayili yasa yiirtirliige girdi.

Belediyecilik Ile Ilgili Yasal Diizenlemeler
Anayasa’da Yerel Yonetimler

Yerel yonetimler, 1982 Anayasasinda 2. boliimde “Yiiriitme” baghg:
altinda, “Idarenin kurulusu” kenar baghginda 127. maddede sdyle tarif
edilmistir: Mahalli idareler; il, belediye veya koy halkinin mahalli
miisterek ihtiyaclarmi karsilamak tizere kurulus esaslari kanunla belir-
tilen ve karar organlari, gene kanunda gosterilen, segmenler tarafindan
secilerek olusturulan kamu tiizel kisileridir. Mahalli idarelerin kurulus ve
gorevleri ile yetkileri, yerinden yonetim ilkesine uygun olarak kanunla
diizenlenir.

Anayasa’da da goriildiigii iizere belediyeler bulundugu bolgenin yerel
ihtiyaglarini karsilamak tizere olusturulmus kamu tiizel kisileridir. Bu ih-
tiyaclar1 en yakindan taniyan halka en yakin yerel yonetimlerdir.
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5216 Say1l Biiyiiksehir Belediye Kanunu'nda Sosyal Politika Gorevleri

Niifusu 750 bini asan illerde kanunla biiyiiksehir belediyesi kurulabilir.
Ulkemizde 16 adet biiyiiksehir belediyesi bulunmaktadir. Biiyiiksehir
belediyelerine yasa ile verilen bazi sosyal politika gorev ve sorumluluklari
mevcuttur. Bunlar yasanin 7. maddesinin (n) ve (v) fikralarinda yer
almaktadir. “n” fikras: biiyiiksehir belediyelerine gerektiginde saglik,
egitim ve kiiltiir hizmetleri i¢in bina ve tesisler yapmak, kamu kurum ve
kuruluslarina ait bu hizmetlerle ilgili bina ve tesislerin her tiirlii bakimini,
onarmmini yapmak ve gerekli malzeme destegi saglamak seklinde gorevler
verirken, “v” fikrasi: saglik merkezleri, hastaneler, gezici saglk {initeleri
ile yetiskinler, yashlar, engelliler, kadinlar, gencler ve ¢ocuklara yonelik
her tiirlii sosyal ve kiiltiirel hizmetleri yiiriitmek, gelistirmek ve bu amacla
sosyal tesisler kurmak, meslek ve beceri kazandirma kurslar1 agmak, islet-
mek veya islettirmek, bu hizmetleri yiiriitiirken {iniversiteler, yiiksek
okullar, meslek liseleri, kamu kuruluslar1 ve sivil toplum Orgiitleri ile
isbirligi yapmak gorevlerini vermistir.

5393 Sayili Belediye Kanunu’'nda Belediyelerin Gorevleri

Belediyeler, belde halkinin giinliik ihtiyaclarmin karsilanmasinda bi-
rinci derecede sorumlu kuruluglar olarak kabul edildikleri i¢in temel
kentsel hizmetlerin ve altyapi tesisinde, sosyal ve hatta kiiltiirel konulara
kadar bir¢ok alanda sorumluluklar tistlenmislerdir (Aydin, 2008: 115)

3 Temmuz 2005 tarihinde kabul edilen 5393 no'lu belediye konusunda
belediyelerin gorevleri su sekildedir :

MADDE 14. — Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulagim gibi kentsel alt yaps; cografi ve
kent bilgi sistemleri; cevre ve cevre sagligl, temizlik ve kat1 atik;
zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici
trafik; defin ve mezarliklar; agaglandirma, park ve yesil alanlar;
konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor; sosyal
hizmet ve yardim, nikdh, meslek ve beceri kazandirma;
ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya
yaptirir. Biiyiiksehir belediyeleri ile niifusu 50.0001 gegen
belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar i¢in koruma evleri agar.
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b) Okul 6ncesi egitim kurumlar1 agabilir; Devlete ait her derec-
edeki okul binalarmin insaati ile bakim ve onarmmini yapabilir
veya yaptirabilir, her tiirli arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarmi
kargilayabilir; saglikla ilgili her tiirlii tesisi acabilir ve isletebilir;
kiiltiir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi
bakimindan ©6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin ko-
runmasini saglayabilir; bu amacla bakim ve onarmmini yapabilir,
korunmasi miimkiin olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden
inga edebilir. Gerektiginde, 6grencilere, amattr spor kuliipler-
ine malzeme verir ve gerekli destegi saglar, her tiirlii amator
spor karsilasmalar1 diizenler, yurt i¢i ve yurt dis1 miisaba-
kalarda {stiin basar1 gosteren veya derece alan sporculara
belediye meclisi karariyla 6diil verebilir. Gida bankacili1 yapa-
bilir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yont-
emlerle sunulur. Hizmet sunumunda 6ztirlii, yash, diiskiin ve dar gelir-
lilerin durumuna uygun yontemler uygulanir. Belediyenin gorev,
sorumluluk ve yetki alan1 belediye smirlarini kapsar. Belediye meclisinin
karari ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gotiiriilebilir. 14. mad-
denin a fikrasinda agikca sosyal politikalarin temeli sayilan sosyal hizmet
ve yardim gorevi zikredilmis ve bu cercevedeki hizmetler arasinda
nitelendirilebilecek olan kadin ve ¢ocuklar igin koruma evleri agma gorevi
verilmistir (Aydmn, 2008: 117). Biiyiiksehir belediyeleri ile niifusu 50.000i
gecen belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar i¢in koruma evleri acacaklardir.
Yine bu kapsamda belediyeler okullara, 6grencilere ve amator spor
kuliiplerine destek olabileceklerdir. Yine ayni maddenin a fikrasinda yer
alan onemli bir gorev, belediyeler hemserilerine meslek ve beceri kazan-
dirmak amaciyla faaliyetlerde bulunmadir.

Sosyal Politika Ve Belediye

Sosyal politika gerek kavram gerek kapsam ve gerekse politikalarinin
belirlenmesi ve bu politikalar1 uygulayan kurumlar bakimmdan kesin
smirlari ¢izilemeyen bir alandir. Sosyal politika tanimlarina bakildiginda
cok gesitli yaklagimlarla kargilagilir. Ornegin Ingiltere’de sosyal politika
sosyal refahi temin etmesi olarak ele alinirken, (Walsh- Stephens- Moore,
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2000: 2) bagka bir tanimda devletin sosyal durum ve imkanlara miidahale
bicimi olarak degerlendirilmektedir.

Gelismis tilkelerde devlet Ikinci Diinya Savasindan sonra refah devleti
olarak algilanmaya baglamis ve 1945 - 1975 donemleri arasinda yerel
yonetimler bu konuda calismalar yapmislardir. Bu donemde kentlerin
sosyal kalkinmasinda yerel yonetimler 6nemli roller oynamislardir (Ay-
din, 2008: 42). 1980’li y1llarda belediyelerin bu konudaki fonksiyonlarinda
daralma olsa da 1990’1 yillarin ikinci yarisinda desantralizasyon etkisi ile
yerel kalkinmadan istihdam saglamaya, igsizlik ve yoksullukla miicadele
etme konusuna kadar yerel yonetimler yeniden inisiyatif kullanmaya
baslamislardir (Kesgin, 2008: 102).

Tablo 1: Sosyal Politika Saglayan Gruplar

Sosyal Ku- Orgiitlenme Temel Fonksiyon- Sosyal Refah Fonksiyon-
rumlar Bicimleri lan lar1
Sivil Kesim Aileler Ureme, sosyallesme, | Bagimli {iyelerinin bakim,
koruma, dostluk, aile i¢i mali destek

manevi destek

Din Dini kurumlar Rubhi gelisme Uyelerine refah, saglik,
egitim, sosyal hizmetler
saglamak ve danismanlik

1§yeri Is organizasyon- Istihdam Isci 6denekleri
lar
Piyasa(6zel Ureticiler(firma) Mal ve hizmetlerin Mal ve hizmetlerin ticari
sektor) ve tiiketiciler degisimi sosyal refah
(Hane halki)
Goniillii sektor Goniillii ku- Kargilikli yardim, in- | Kendi kendine yardim,
karsilikli yardim | ruluslar, gruplar san sevgisi, yardim- goniilliiliik, topluma
severlik yonelik sosyal hizmetler
Devlet Merkezi yone- Toplumsal amaglarla | Yoksullugun énlenmesi,
timler, bolgesel ve | kaynaklarin ekonomik giivenlik,
yerel yonetimler yonlendirilmesi ve saglik, egitim ve konut
dagitilmast hizmetleri

Kaynak H.Y.ERSOZ; Sosyal Politika Perspektifinden Yerel Yon.;istanbul, Filiz
Kitabevi, 2004; s. 13

Bu anlamda, belediyeler bir kamu kurumu olarak, yerel dinamikleri
dikkate alacak sekilde diger aktorlerle koordineli olarak yerelde sosyal
politikalar1 “esnek yiiriiten aktor” konumunda olmalidir (Tasci, 2017, 55).
Yerel yonetim birimlerinden biri olan belediyelerin temel kentsel hiz-
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metlerin yaninda sayabilecegimiz gorevleri, fiziki mekanlar1 diizen-
lemenin 6tesinde, halkin yasam kalitesini ytiikseltmek, kimsesiz, yoksul,
oztirlii, yash, kadin ve gocuklar1 gozetmek, yersiz yurtsuzlara is bulmak
ve korumaktir. Diger bir ifade ile belediyeler bir anlamda “sosyal rehabil-
itasyon” iglevlerini de iistlenmis durumdadirlar (Aytag, 2010: 132). Bu re-
habilitasyon cercevesinde belediyeler bireyin sosyallesmesinde sosyal
egitim islevi de gorebilirler (Es, 2007: 29). Diger bir agidan yerel sosyal
politikalar, mahalli diizeyde, yore sakinlerinin ve STK’larin beceri ve
kaynaklarindan yararlanilarak, sosyal hayatin ve giliciiniin, yerel
ekonomik ve sosyal gelismeyle desteklenmesini dngoren politikalardir
(Seyyar, 2008: 32).

Konut: 5393 sayil1 yasanin 69. maddesinde belediyelere imarl ve alt yapili
arsalar iiretmek; konut, toplu konut yapmak, satmak, kiralamak ve bu
amaglarla arazi satin almak, kamulastirma yapmak, bu arsalar1 trampa et-
mek, bu konuda ilgili diger kamu kuruluslar1 ve bankalarla is birligi yap-
mak ve gerektiginde onlarla ortak projeler gelistirmek yetkisi taninmistir
(Aydin, 2008: 144).

Egitim ve Saglik: Yerel yonetimler yerel halkin sosyal ihtiyaglarmi belir-
lemede ve bu ihtiyaclar1 karsilamada merkezi yonetime gore daha elver-
isli bir konumdadirlar (Pektas, 2010, 11). Devlete ait her derecedeki okul
binalarmin insaati ile bakim ve onarmmini yapabilme veya yaptirabilme ile
her tiirlii arag¢ gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilmeleri. Yine il
smurlari iginde Biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari
icinde il belediyeleri ile niifusu 10.000'i gegen belediyeler, meclis
karariyla; saglik yatirimlarmin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kan-
alizasyon, dogal gaz, yol ve aydimnlatma gibi alt yapr ¢alismalarin faiz
almaksizin on yila kadar geri O0demeli veya {icretsiz olarak yapa-
bileceklerdir. Ayrica meslek ve beceri kazandirma kurslar1 agma gorevi bu
kapsamda degerlendirilen gorevler arasindadir.

Saglik alaninda ise belediyelere mahalli miisterek nitelikte olmak
sartiyla, acil yardim, kurtarma ve ambulans hizmetlerini yerine getirme
gorevi ve saglikla ilgili her tiirlii tesisi acabilme isletebilme imkan1 ver-
ilmigtir.
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Sosyal Yardim ve Sosyal Hizmetler: Belediyeler yerellik ilkesi ile hareket
ettiklerinden, sakinlerin ihtiyaglarini belirlemede merkezi otoriteden daha
saglkli davranma imkanina sahip olmaktadirlar. Belediyeler, konut,
egitim, saglik konusunda oldugu gibi, sosyal yardim ve hizmetlerin de
ulastirilmasinda merkezi yonetime gore daha hizli ve isabetli olabilmekte-
dirler (Beki, 2009: 74). Belediyelerin sosyal nitelikli uygulamalarinin
merkezi yoOnetimin bu alandan uzaklasmasiyla daha fazla arttig:
goriilmektedir. Gorevlerin ve yetkilerin yerel yonetimlere devredilmesi
stireci ile birlikte belediyeler yerel sosyal sorunlara kars1 daha aktif poli-
tikalar tiretmeye baslamislardir. S6z konusu aktif politika araclarindan bi-
risi de sosyal belediyeciliktir (Kesgin, 2008, 55). Sosyal politikalara iliskin
onemli yetki ve sorumluluklarla donatilan yerel kamu yoneticileri, bulun-
duklar1 bolgenin sosyo-ekonomik sorunlarmin tespitinde ve ¢oziimiinde,
dezavantajli sosyal gruplarin magduriyetlerinin giderilmesinde etkin
roller iistlenmektedirler (Pektas, 2010: 11).

Ulkemizde belediyelerin en cok yerine getirdigi sosyal politikalar
sosyal yardim ve sosyal hizmet alanindadir. Belediyeler 5393 no’lu yasada
bu yardim ve hizmetlerin saglanmasindan sorumlu tutulmuslardir.
Yasada sosyal yardim ve hizmetler konularindan bazilarina 6zellikle
vurgu yapimistir. Bunlar; kadin ve ¢ocuklar i¢in koruma evleri agma,
gida bankaciligy, fakir 6grencilere destek (md14), dar gelirlilere ve afete
maruz kalanlara arsa tahsisi yapma (md69/3), olarak siralanabilir. Bizzat
belediye baskanina verilen gorev oziirliilere yonelik hizmetleri yiirtitmek
ve Ozlrliiler merkezini olusturmaktir. Bu diizenlemelere ek olarak
belediyelerin gider kalemlerinden biri, dar gelirli, yoksul, muhtag ve kim-
sesizler ile ziirliilere yapilacak sosyal hizmet ve yardimlardir.

Belediyelerin mahalli alanlarda hizmet {iretimlerinde ve bunlara
erisimde, bunlara ulasamayan “yoksun kesim” olarak ifade ede-
bilecegimiz gruplara sosyal yardim ve hizmet sunmasi, hem anayasal
oOlglitlerde sosyal devlet olmanin bir geregi hem de fonksiyonlar1 ger-
egidir. Sosyal yardim ve hizmet agiliminda bir taraftan yoksun durum-
daki gruplara destek saglamak yer alirken, diger taraftan sosyal hizmet
yoniiyle de mahalli alanlarda herkes tarafindan ihtiya¢ duyulan sosyal
igerikli hizmetlerini kapsamaktadir (Negiz, 2011: 324).

Ulkemizde belediyeler sosyal yardim kapsaminda en fazla gida ve
giyecek yardimi yapmakta, nakit yardiminda bulunmaktadir (Aydin,
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2008: 152). Belediyelerin biiyiik bir cogunlugu sosyal hizmetler ile ilgili
calismalarinda birinci aktor olarak gorev almaktan cekinirken, sosyal
yardimlarda ise onde olmayi tercih etmektedir (Kerman, 2009: 134).
Bununla birlikte, biiyiiksehir ve biiyliksehirlerdeki ilce belediyeleri
huzurevleri ve giindiiz bakim evleri gibi miiesseseler kurarak hem ku-
rumsallasmada hem de hizmet anlaminda sosyal hizmet uygulamalarini
hayata gecirmektedirler. Sosyal belediyecilik uygulamalar1 icinde yer alan
sosyal hizmet faaliyetleri genel olarak Sosyal Hizmetler Genel
Midirliiglince yerine getirilmektedir. Ancak, genelde bu birim faali-
yetlerini yerine getirirken sundugu hizmetlerin, istisnalar1 olsa da ¢agdas
bir sosyal hizmet sistemini yansittigini sdylemek giictiir. Ayrica sosyal
hizmetler, Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Fonu, belediyeler ve sivil
toplum orgiitlerinin isbirligi icerisinde de yerine getirilmektedir. Sosyal
belediyecilik anlayisi cercevesinde belediye yonetimi, cocuklara, genglere,
kadinlara, yashlara, engellilere ve risk gruplarma yonelik cesitli sosyal
hizmetler sunmaktadir. Ayrica belediye yonetimi yaygin egitim organi-
zasyonlar1 ve kriz doneminde sosyal hizmetlerde bulunabilmektedir.
Belediyeler belirtilen dezavantajli gruplara ve durumlara asagidaki sosyal
hizmetleri sunmaktadir (Celik, 2014: 7)

e Cocuklar: Kres ve ¢cocuk yuvalari, kimsesiz ¢ocuklar i¢in yuvalar
ve ¢ocuk kuliipleri kurmak.

¢ Kadinlar: Ana-¢cocuk saghgi merkezleri, kadin siginma evleri ve el
sanatlar1 degerlendirme merkezleri agmak.

o Engelliler: Engelliler icin temel egitim okullari, beceri kurslar
a¢mak, spor ve iletisim olanaklar1 saglamak.

e Yashlar: Giigsiizler yurdu ve huzurevleri agmak. Gengler: Genglik
merkezleri, spor tesisleri, damisma ve psikolojik danigsma
merkezleri agmak ve meslek edindirme kurslar1 baglatmak.

e Risk gruplart: Sokak ¢ocuklari, tinerci ¢ocuklar, istismara ugramis
¢ocuklarin aralarinda bulundugu grup icin hukuki ve psikolojik
yardim biirolar1 kurmak.

e Yaygin egitim organizasyonlari: Okuma-yazma, ¢ocuk bakmmi ve
egitimi, ¢ciraklik egitimi ve beceri kazandirma egitimleri vermek.

e Kriz dénemi hizmetleri: Savas, teror ve dogal afet gibi durumlarda,
barinma, beslenme ve temizlik hizmetleri sunmak.
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Belediyelerin sosyal yardimlari ise biitcelerine ve yerel halkin
ekonomik ve sosyal durumlarina gore degisim gostermektedir. Bu an-
lamda yapilan sosyal yardimlar, ayni ve nakdi olmaktadir. Nakdi
yardimlara ilave olarak, gida yardmmi, yakacak yardimi, 1. ve 2. el giyecek
yardimi, esya yardimi, saglik hizmetleri yardimi, engelli ihtiyaglar
yardimlar1 belediyelerin belli bash sosyal yardimlarindan sayilabilir
(Negiz, 2011: 333).

Arastirma Yontem ve Bulgularn
Arastirmanin Yontemi

Pendik belediyesinin yaptig1 yardimlar {izerine bir ¢alisma yapilmistir.
Pendik belediyesinden gida veya maddi yardim alan vatandaslarin demo-
grafik bilgileri, aldiklar1 yardim miktari, sikligs, kalitesi, yardimi ulastiran
memurun tutum ve davranislar: ve aldig1 bu sosyal yardimdan memnuni-
yeti lizerine bir anket hazirlanmistir. Anket tercih edilmesinin baslica
nedeni, diger veri toplama tekniklerine gore hem zaman hem maliyet
acgisindan uygun olmasindir. Ayrica anket yontemi ile elde edilen verilerin
sayisallagtirilarak nicel analiz yapilmasinda kolaylik saglamasindan
dolay1 anket yardimiyla veri toplama tekniginden yararlanilmistir. Hazir-
lanan bu anket Pendik belediyesinden yardim alan vatandaslara kolayda
ornekleme metodu ile uygulanmistir Kolayda Ornekleme yontemi
sayesinde veriye hizli bir sekilde ulasabilme imkani saglamasindan dolay1
tercih edilmistir (Biilbiil & Demirer, 2008).

Pendik belediyesinin resmi sitesinde yer alan niifus sayismna
bakildiginda Pendik niifusu 663569 kisidir. Bu say1 ile Istanbul'un en
biiyiik besinci ilgesidir. Orneklem biiyiikliigiiniin tespiti icin,

N.s%t2 4
"T N =Dz

formiiliinden yararlanilmigtir (Ozdamar, 2003). Bu formiile gore,
Pendik belediyesi tizerinde yapilan ¢alisma icin %90 giiven diizeyinde 96
gozlem yeterlidir. Calisma 200 kisi tizerinde yapildigindan, 6rneklemin
temsil yetenegi yeterli gortilmiistiir.
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Anket ile elde edilen sonuglar tizerinden demografik bilgiler analiz
edilmistir. Elde edilen sonuglara bakildigindan egitim diizeyi ile yardim
talebi arasinda ters orantili bir iliski oldugu gortilmistiir. Kadinlarin
yardim talebinde daha fazla bulundugu gozlenmistir.

Anket sorularmmin gecerliligi test edilmistir. Bunun icin SPSS pro-
gramindaki Cronbach’s Alpha degerinden yararlanilmistir. Ayrica anket
verilerinin normallik dagilim1 incelemek i¢in basiklik ve ¢arpiklar: her bir
soru igin ayr1 ayri incelenmistir. Uygun olmayan degiskenler analizden
cikarilmis, normal dagilima uygun olan degerler iizerinden analizlere de-
vam edilmistir. Normal dagilima uygun olan degiskenler {izerinden fak-
tor analizi uygulanmistir. Faktor analizi ile tek bir faktor elde edilmistir.
Faktor analizi ile birbiriyle iligkili ¢ok degiskenin daha az degisken haline
getirmek icin kullanilan bir yontemdir (Dogan & Basokgu, 2010).

FaktOr analizi ile elde edilen faktor ANOVA tablosu ile vatandaslarm
memnuniyetleri ile iligkisinin olup olmadigina bakilmistir. Varyans ana-
lizi (Analysis of Variance: ANOVA), ikiden fazla grubun ayni ortalamaya
sahip olup olmadiklarini snanmasinda kullanilir. Elde edilen faktor ile
vatandaglarin memnuniyetleri arasinda yapilan varyans analizinde, nakdi
faktoriin memnuniyete ortalamalarinin farkli oldugu, dolayisiyla etkili
oldugu sonucu ¢ikarilmistir. ANOVA testinde her bir ana kiitlenin normal
dagilima sahip oldugu ve varyanslarinin da esit oldugu varsaymmi
yapilmaktadir (Armutlulu, 2008).

Arastirmanin Analizleri

Anket yapilan 200 kisiye ait demografik bilgilerin temel istatistik verileri
Tablo 2'de verilmistir. Eksik veri tespit edilmemistir. Ankete katilarin ve
yardim alanlarin %40,5'i 31-40 yas araligindadir. Belediye tarafindan
yardim edilenlerin %79'u kadin olup, kadmlarin yardima daha ihtiyag
duyduklari ve talep ettikleri sdylenebilir. Yardim bagvurusunda bulunan-
larin %66s1 evli olup, bekar, dul ve bosanmislarin toplam orani ise ancak
%34'tiir. Yardim alanlarin egitim seviyelerine bakildiginda 200 kisiden
120'sinin ilkokulu mezunu oldugu, egitim seviyesinin diisiik oldugu
kisilerin ekonomik olarak destek almak zorunda kaldig1 sdylenebilir. Bu
degerlere bakildiginda, artan egitim seviyesi ile birlikte kurumlardan gida
ve maddi yardim talebinde bulunma oranlarinda ciddi bir diisiis
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yasandigr goriilmektedir. Verilere gore egitim seviyesi diistiikce yardim
talebinde bulunma orami da artmigstir. Buna gore ilkokul mezunu 120,
ortaokul mezunu 27, lise mezunu 7, lisans mezunu 1 kisi yardim talebinde
bulunarak almistir. Buradan egitim seviyesi ile yardim talebinde bulunma
arasinda bir ters orant1 oldugu sdylenebilir. Ozel durumdan dolay1 calisa-
mayan kisilerin kurumdan yardim aldiklar1 goriilmiistiir. Ayrica yardim
talebinde bulunan kisilerin evinin miilkiyet durumu incelenmistir.
Incelendiginde %72'sinin kiraci oldugu saptanmugtir.

Tablo 2: Demografik Bilgilerin Temel Istatistikleri

Temel Istatistikler

Medeni Ogrenim Kisinin Hanede Hanenin Evin

YasinizCinsiyetinizDuru-  Duru- ;Iia;esi;l:; [s Du-Calisan Aylik Ge-Miilki-
munuz munuz rumu  Sayist  liri yeti
Gegerli 200 200 200 200 200 200 200 200 200
Eksik Veri 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Ortalama  3,4900 11,2100 1,8100  2,0000 2,6800 3,1700 1,7000 3,1500 2,8050
Medyan 3,0000 1,0000 1,0000 2,0000 3,0000 4,0000 2,0000 3,0000 3,0000

Mod 3,00 1,00 1,00 2,00 3,00 4,00 2,00 4,00 3,00

Std. Sapma 1,09815 ,40833  1,20046 ,76349 ,86099 1,11233 ,61799 1,35895 ,80637
Carpiklik A74 1,435 971 1,163 - 142 -,961 426 -081  -1,199
Carpikligin

Standart 172 ,172 ,172 ,172 172 172 172 172 172

Hatast

Basiklik -,181 ,059 -,824 3,661 -,629 -,602 ,047 -515 1,053
Basikligin

Standart ,342 ,342 ,342 ,342 ,342 ,342 ,342 ,342 ,342

Hatasi

Minimum 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00

Maksimum 6,00 2,00 4,00 6,00 4,00 4,00 4,00 6,00 4,00

Toplam 698,00 242,00 362,00 400,00 536,00 634,00 340,00 630,00 561,00

Kolayda 6rnekleme ile 200 kisi tizerinde yapilan anketin Cronbach’s Al-
pha degeri 0,717 olarak hesaplanmistir. Calismanin analizleri SPSS ile
yapilmistir. Cronbach’s alpha degeri 0,60’dan biiyiik olmasi durumunda
yapilan ¢calisma orta diizeyde giivenilirdir. Bu degerin 0,80’den ytiksek ol-
mas! durumunda ise 6lgek yiiksek derecede giivenilir kabul edilir. Tablo
3'deki bu deger kabul edilebilir diizeyde oldugu goriilmiistiir (Ozdamar,
2004).
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Tablo 3: Giivenilirlik (Cronbach’s Alpha) Degeri
Giivenilirlik Istatistikleri
Cronbach's AlphaDegisken Sayist
0,717 4

Tablo 4: Anket Sorularinin Tamimlayci Istatistikleri

Tarumlayici Istatistikler

e £ 5§ & . »
< . B £ g 5 o Z =
¢ g3z 9 = T E & =
£ s E c £ g & 5 z
O & = = O »n A O m
o = = = - % i =5 =
8 8 8 8 8 8 S 8 s T
2 2 A 2 A 2 h T 2 h T
Belediyeden kag
yildir yardim 200 0 2 1,11 0904 -0,209 0,172 -1,753 0,342
aliyorsunuz?
Bir y1l icerisinde
belediyedenkag 55 2 079 0917 0430 0172 -1680 0,342
defa nakdi yardim
aldiniz?
Bir sefer aldiginiz
nakdi yardim
. 200 0 2 0,71 0844 0604 0172 -1,329 0,342
miktar1 ne ka-
dardir?
Belediye disind
b;;(alye SIAE 200 0 2 049 0672 1,038 0172 -134 0342

Verilerin temel tanimlayici istatistikleri Tablo 4 de verilmistir.
Calismaya konu olan dort degisken 3'lii likert 6lgegi kullanilmigstir. Orta
biiyiikliikteki 6rneklemler igin (50<n<300), basikhk ve carpiklik
katsayilarmin 3,29'dan diisiik olmasi durumunda %95 giliven araliginda
normal dagilima uygundur (Kim, 2013&Mardia, 1974). Calismadaki Yil,
Siklik, TL ve Kurulus degiskenlerin basiklik ve ¢arpiklik katsayilar1 3,29’
den kiiciik olmasindan dolay1 degiskenler normal dagilima uygudur.
Yapilacak olan faktor analizinin bir varsayimi da degiskenlerin normal
dagilima uygun olmasidir (Dogan & Basokcu, 2010).
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Analize tabi olan degiskenlere boyut indirgemek ve bir iist boyut
degiskenin arastirilmasi igin faktor analizi uygulanmistir. Faktor analizi,
birbiriyle iligkili birden fazla degiskenin daha az ve birbirinden bagimsiz
degiskenler haline getirmek icin kullanilan bir yontemdir (Kalayci, 2006).
Faktor analizi, oran olgekli degerlerde iyi, aralik olgekli degiskenler ise
kismen iyi sonuglar tiretmektedir. Sirali 6lgekli analizlerde Likert, Thur-
stone veya Goodman o6lgekler kullanilmis olmas1 durumunda faktor ana-
lizi iyi sonug verecektir (Ozdamar, 2004). Faktor analizi ile elde edilecek
faktorler hakkinda onceden bilenen bir literatiir olmadigindan dolay:
calismanin  uygulama kisminda agiklayict  faktér analizinden
yararlanilarak analiz yapilmistir. Agiklayici faktor analizinde, faktor ana-
lizi sonucunda elde edilecek faktorler hakkinda daha 6nceden bir bilgi ol-
mamasi durumunda kullanilan bir faktor analizi ¢esididir. Bu analizde
olusacak olan faktorlerin belirlenmesi asamasinda ¢alismaya konu olan
degiskenlerin arasindaki genellikle korelasyondan yararlanilir (Sharma,
1976). Sonuglarmna bakildiginda Tablo degerlerine gére yapilan faktor an-
alizinin anlamli oldugu goriilmiistiir. KMO ve Bartlett’s testine gore fak-
tor analizinin yapilip yapilamamasina bakilir. KMO degerinin 0,50’den
yiiksek olmasi yapilan faktor analizinin uygun oldugunu gostermektedir
(Kaiser, 1974). Calismamizin KMO degeri 0,589 olarak hesaplanmuistir.
Ayrica Bartlett's Testine gore, degiskenlerin korelasyon matrisi birim
matrisden farklidir. Bartlett's testinin anlamlilik degerine bakilarak
degiskenlerin arasinda anlamli bir sonug¢ oldugu soylenebilmektedir
(Kalayci, 2006).

Tablo 5: Anti-image Matrisi
Anti-image Matrisi

N
(@] L W (\_E [
] = <
=4 E—g E)bogc'c =1
cEY% © ¢ EFEC Z.
VO35 = ‘o U =T = T g <
T 5 c 0T T g & & 2
O © 5 v 0N C o )
2 >3 Rl R T B 2
T o= B T%5 f =33 &8k 0 ©
235 g >0 &8 2T U 2 4
0 = = H9 0o . H©E ® U ©
RS mM&T >MB & ET m 9
Belediyeden ka 1ldir
g ¢ y ¢y 0,85a 0,08 20,02 0,17

4'yarchm aliyorsunuz?
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Bir yil igerisinde

belediyeden ka¢ defa -0,08 0,55a -0,88 -0,19
nakdi yardim aldmiz?

Bir sefer aldiginiz nakdi

yardim miktar1 ne ka- -0,02 -0,88 0,55a 0,04

dardir?

Belediye disinda bagka -0,17 -0,19 0,04 0,81a
a. MSA

Anti-image matrisindeki degerlere bakildigindaki, kosegen degerle-
rinin 0,50'nin istiinde oldugu goriilmektedir. Anti-image matrisinin
kosegen elemanlarmin degerleri 0,50’den biiyiik olmasi halinde faktor an-
alizinin anlaml oldugu soylenebilmektedir.

Tablo 6: Faktor Analizi Toplam Varyans Tablosu

Baslangic Oz Degerleri Faktor Yiiklerinin Kareler Toplamu
Birlesenler Toplam :{fzzg;ism Kiimiilatif % Toplam :{/zzle;r;ism OKA)umuIatlf
1 2,24 56,04 56,04 2,24 56,04 56,04
2 0,91 22,76 78,80
3 0,75 18,61 97,41
4 0,10 2,59 100,00

Metot: Temel Birlesenler Analizi

Aciklanan toplam varyans tablosu incelendiginde tek bir faktoriin
olustugu goriilmektedir. Aciklayici faktor analizinde 6z deger yiikii 1 ve
istii olarak alinmistir. Dort degisken ile yapilan faktor analizinde tek bir

faktor olusmaktadir. Olusan bu faktor toplam varyansi agiklama ytizdesi
956,04 'tur.

Tablo 7: Faktor Analizi

Faktér Faktor Giivenilirlik
N Aciklayiciligy (Cronbach’s Al- KMO
Agirhiklarr
(%) pha)
Faktor 1 56,04 0,717 0,589
Belediyeden kag yildir 0,49

yardim aliyorsunuz?
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Bir yil icerisinde
belediyeden kag defa 0,92
nakdi yardim aldmiz?

Bir sefer aldigimiz nakdi
yardim miktari ne ka- 0,90
dardir?

Belediye disinda bagka 0,58

Olusan tek faktore ait degiskenlerin ytikleri tablo 7 de verilmistir. Tek
bir faktor olustugundan dolay1 rotasyon (dondiirme) yapilamamuisgtir.
Faktor matrisi ile faktorlerin hangi degiskenler ile iliskili oldugu belirlenir.
Tabloda goriildiigii tizere degiskenlerin, olusan faktore ait ytikleri 0,30"un
tizerindedir.

Sosyal yardim alanlarin aldiklar1 hizmetten memnun kalip kalmama-
larina bakilarak, olusturulan faktor analiz edilmistir. Anova tablosundaki
anlamlilik 0,006 olarak hesaplanmistir. Yardim alanlarm memnuniyet
diizeyleri bu faktore gore anlaml farkhilik gosterir.

Tablo 8: ANOVA Tablosu

ANOVA
Memnuniyet
Kareler Toplam: Serbe.stlik De-Kareler Anlam-
recesi Ortalamast lilik
Gruplar Arast 7,07 33 0,21 1,86 0,006
Grup I¢i 19,12 166 0,12
Toplam 26,20 199

Arastirmanin Bulgular

Istanbul’'un en biiyiik bes ilgesinden biri olan Pendik iizerinde yapilan
calismada, belediyenin yapmis oldugu yardimlar karsihiginda vatandasin
memnuniyeti  Olglilmeye  ¢alisilmistir.  Analizler ~ sonucundan
vatandaslarin nakdi yardimlar ile memnuniyetlerinin iligkili oldugu tespit
edilmistir. Faktor analizi ile elde edilen nakdi yardim boyutu ve
vatandasin memnuniyeti arasindaki iliski ANOVA analizi ile bakilmistir.
Nakdi yardimin siiresi, sikligi, miktar1 ve belediye disindan alimi,
yardimin nakdi boyutunu (faktoriinii) olusturmaktadir.
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Belediyelerin yapmis olduklari nakdi yardimm, vatandaslarin mem-
nuniyetini etkiledigi tespit edilmistir. Vatandaslar acisindan belediyenin
yaptig1 nakdi yardimin 6nemli oldugu sonucu ¢ikarilmis olup, belediye-
lerin yapacaklar1 yardimlari nakdi olarak hem siirekliligi hem siklig1 hem
de miktar1 goz oniinde bulundurarak yapiyor olmasi geri bildirimin
olumlu olacag: soylenebilir.

Sonug

Diinya'da giderek artan yerellesme politikalar1 neticesinde, tilkeler yasal
ve kurumsal altyapilarmi yerinden yonetimi gliclendirecek sekilde
diizenlemeye calismaktadirlar. Merkezi idarenin hantallasmasi ve hiz-
metlerin zayiflamasi ve maliyetlerinin artmas: da yerellesme ihtiyacini
artirmistir. Bu siiregte, sosyal politikalar benzer sekilde degisimden
etkilenmis, hem diinyada hem de Tiirkiye'de mahalli idarelerin sosyal
politikalar1 desteklemelerini saglayacak politikalar iiretilmistir. Bu an-
lamda, Tiirkiye'de merkezi idare tarafindan, belediyelerin sosyal alana
yonelmelerini saglayacak yasal ve kurumsal diizenlemeler yapilmistir.

Calismada Istanbul'un énemli ilgelerinden olan Pendik belediyesinin
sosyal yardimlari yapilan bir saha galismast ile analiz edilmistir. Ozellikle
sosyal yardimlar1 kimlerin aldig1, demografik 6zelliklerinin ne oldugu ve
aldiklar1 yardimlardan memnun olup olmadiklar1 degerlendirilmistir.
Ankete katilarin ve yardim alanlarin %40,5'1 31-40 yas araligindadir.
Belediye tarafindan yardim edilenlerin %79 'u kadin olup, kadinlarin
yardima daha ¢ok ihtiya¢ duyduklar1 ve talep ettikleri sOylenebilir.
Yardim bagvurusunda bulunanlarin %66s1 evli olup, bekar, dul ve
bosanmuiglarin toplam orani ise ancak %34 'tiir. Yardim alanlarm egitim se-
viyelerine bakildiginda 200 kisiden 120'sinin ilkokulu mezunu oldugu,
egitim seviyesinin diisiik oldugu kisilerin ekonomik olarak destek almak
zorunda kaldig1 sdylenebilir.

Verilere gore egitim seviyesi diistiikce yardim talebinde bulunma
orani da artmustir. [lkokul mezunu 120, ortaokul mezunu 27, lise mezunu
7, lisans mezunu 1 kisi yardim talebinde bulunarak almistir. Buradan
egitim seviyesi ile yardim talebinde bulunma arasinda bir ters oranti
oldugu sdylenebilir. Ozel durumdan dolay1 ¢alisamayan kisilerin kurum-
dan yardim aldiklar1 goriilmistiir. Ayrica yardim talebinde bulunan
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kisilerin evinin miilkiyet durumu incelenmistir. incelendiginde %72'sinin
kirac1 oldugu saptanmustir.

Pendik Belediyesi'nden sosyal yardim alanlarin "belediyenin vermis
oldugu nakit ve gida yardimlarindan genel anlamda memnun musunuz?"
sorusuna %84,5 oraninda "evet memnunum" cevabi verdigi goriilmiistiir.
Ayrica yardimm alanlarm %59'u hane halki sayis1 4 ve {izeri olanlardan
olusmaktadir. Bir diger ifadeyle, belediyenin sosyal yardimlarindan
faydalananlarmin ¢ogunlugunun hane halki sayisinin fazla olmasi, mu-
htemelen muhtaglik seviyelerinin de fazla oldugu anlamina gelmektedir.

Calismanin faktor analizinden ¢ikan "nakdi yardim" boyutun,
belediyelerden yardim alan vatandaslarin memnuniyetleri {izerinde etkili
oldugu tespit edilmistir. Nakdi yardimm stiresi, sikligi, miktar1 ve
belediye disindan almi, yardimm nakdi boyutunu (faktoriinii)
olusturmaktadir. Olusan bu nakdi boyut memnuniyetleri {izerinde istat-
istiksel olarak anlaml bir etki olusturdugu ortaya konmustur.
Vatandaslarin memnuniyetleri ile demografik bilgilere bakildiginda, istat-
istiksel anlamda yas, cinsiyet, medeni durum, 6grenim durumu, hane
halki sayisy, is, gelir ve miilkiyet durumlarma gore gruplar arasinda an-
lamli fark bulunamamuistir.
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Oz

Siyasal Davrams, bireylerin icinde bulunduklar: siyasal sistem icerisinde degisik etmenlere baglh
olarak sergiledikleri siyasa ile alakali tiim davramslari isaret etmektedir. Insanlarm cevreden etkilen-
memeleri miimkiin degildir. Bu nedenle her siyasal davramsin altinda sosyal yasam ve sosyal
etkilesimler yer almaktadir. Bireylerin, aile ile baslayan sosyal sermaye gelisimlerinin daha sonra
mahalle, okul, is ve sosyal yasamlarmmn etkisi ile genisledigi ve siyasal davramsg tizerinde etki
diizeylerinin farkhilastigi bir gercektir. Internetin gelisimi ile birlikte artan sosyal medya giiciiniin
kitlesel medya araglarina eklenmesi ile birlikte son derece farkli bilgi edinim kaynaklari ortaya
ctkmgtir. Tiim bunlar, bireylerin ve bireylerin olusturdugu topluluklarm siyasal kiiltiir yapisinda
ciddi etkiler meydana getirmistir. Bilgiye erisim yontemlerindeki yenilikler, sezgisel deger-
lendirmenin Otesine gecerek bilgiye dayali bir degerlendirme yolu ile siyasal davramsin sekillen-
mesine neden olmustur. Giiniimiizde kent merkezine yogunlasmis niifusun siyasal davramgini
incelemek hususunda arastirmacilar oldukca goniillii iken kirsalda bu davramsin incelenmesi thmal
edilir hale gelmistir. Sosyal sermayenin kirsalda gelisimi, bilgiye erisim kaynaklarinin cegitlenmesi,
kitle iletisim araclarinin ¢esitliligi, siyasal kiiltiir ve bilgi degerlendirme yapilarini da degistirmekte-
dir. Bu ¢alismanmin ana amact da kirsalda siyasal davrams: ve kiiltiirii etkileyen faktorleri ortaya
koyabilmektir

Anahtar Kelimeler: Siyasal Davrams, Siyasal Kiiltiir, Siyasal Bilgi, Siyasal Katilim, Siyasal
Tercih
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Political Behaviour in Rural: Cukurova Sample

*

Abstract

Political Behavior refers to all attitudes act by individuals related to politics depending on the various
factors within the political system that they live in. It is not possible not to be effected from environ-
ment for human beings. Therefore, there are social life and social interactions beneath all political
behaviors. It is a fact that social capital development of the individuals started from the family ex-
pands through effects of the school, occupation and social life and differentiates the effect levels on
political attitudes. Addition of social media power to mass media means in line with the developments
in internet caused extremely different sources of gathering information to be occurred. All of these
caused serious effects on the political culture structures of the individuals and the communities com-
posed by the individuals. Innovations on methods of access to information lead to shaping the political
attitudes passing beyond intuitive evaluation of the information as knowledge-based information
analysis. Contemporarily, while social researchers are very keen to investigate the political behaviors
of the population condensed in city centers, the investigation of this behavior in rural regions became
neglected. The Development of Social Capital in Rural Areas, Diversification of Access to Infor-
mation Tools, Diversification of Mass Media Means are all changing the structures of political cul-
ture and analyzing information. The main objective of this study is to put the factors that are effecting
political behavior and culture in rural areas.

Key Words: Political Behavior, Political Culture, Political Knowledge, Political Participation, Po-
litical Preferences
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Giris

Tek bir tanimi olmamakla birlikte ilk olarak dar anlamda siyasal davranis,
siyasal sistem iginde vatandaslarin dogrudan ya da dolayl olarak yoneti-
cilerin se¢cimini ve kararlarini etkilemeyi amag¢ edinen eylemlerdeki
gorisleridir (Cam, 1987: 283). Bu tanima gore siyasal davranisin yegane
amac1 segimlerde kimin devleti yonetecegine karar vermek ve bu yoneti-
cilerin alacagi kararlarda etkili olmaktir.

Siyasal Davranigin tanimna iliskin bir baska acis1 da siyasal otorite ile
olan baglantisina yoneliktir. Buna gore siyasal davranis, bir toplumun
iiyesi ile o toplumdaki siyasal otorite arasndaki bir bagdir (Kalaycioglu,
1983: 10). Bireyin otonom karar ve tercihlerinin siyasal otorite tizerindeki
etkisinden olusan bir iligkidir (Kalaycioglu, 1983: 10). Bu tanima gore
otoritenin kararlarma etki etme 6zelligi 6n plana ¢ikarilmis ancak otorite
olarak kimin tercih edilecegi konusuna vurgu yapilmamuistir.

Siyasal agidan se¢men davraniglarmi agiklamaya yonelik ana yak-
lasimlar sosyolojik yaklasim, sosyo-psikolojik yaklasim ve ekonomik yak-
lagim olarak ti¢ adettir.

Sosyolojik Yaklasim

Genel itibari ile sosyolojik yaklasim (Columbia ekolii olarak bilinir)
secmenlerin parti tercihleri sanki dini bir aidiyet ve vazgegilmez
aliskanliklar olarak tanimlanir ve se¢gmenlerin her bir se¢cimde kullandig:
oy da bu degismez kimligin teyidinden baska bir sey degildir (Norris,
1998: 113). Burada olusturulan temel bireyin kimligini de ortaya koymak-
tadir.

Modelin temeli, ferdin tutum ve tercihlerinin iliskide oldugu insan-
lardan etkilenecegi (Ozcan 1998: 195) varsayimina dayanmaktadir. Segim-
lerde kullanilan oy da aslinda bireylerin ait oldugu sosyal kimliklerin
siyasal tercihlere yansimasmndan ibarettir diisiincesi ile hareket eder
(Akgtin, 2007: 27). Bu yaklagima gore segmen davranisinin temelde top-
lumdaki sosyal boliinmiisliik tarafindan belirlendigini iddia eder (Akgiin
2000: 77). Sosyolojik yaklasim; segmenlerin daha gok din, sosyo-ekonomik
statii, yasadig1 yer, mensubu oldugu grup vb. faktorleri 6n plana gikartan
yaklagimdir. Yani bu yaklasimim temel konusu se¢gmenden ziyade,
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secmenin mensubu oldugu gruplar ve partilerdir (Kalander, 2005: 40).
Eger belirli bir yerde ki insanlarin siyasal tercihlerin anlasilmas: is-
teniyorsa o insanlarin nerede yasadiklarini, cevrelerinde ne tiir du-
rumlarin sekillendigini ve ¢evrenin (fiziki, sosyal, ekonomik... vb) onlar1
nasil etkilediginin bilinmesi gerekir.

Bu bakis agisi ile zaman ve mekandan soyut bir genellemenin dogru
olmadig1 goriilmektedir (Carmins ve Huckfeldt, 1992: 117-134). Ozetle, bi-
reysel amag ve gevresel durum etkilesimini, siyasal sosyoloji geleneginin
ortaya ciktif1 erken donemlerde, bir tema olarak bireysel vatandaslar
cevreleyen baglam ve aglara baglh sekilde olusan siyasal sonuglar olarak
ele alindigini goriiyoruz (Carmins ve Huckfeldt, 1992: 117-134). Baglam
(Context) sosyal baglami ve Ag (Network) de bireyin sosyal gevresini
ifade etmektedir.

Sosyal baglam ve aglari isaret eden modern se¢im ¢alismalarinin litera-
tiirde baslangicini yapan ilk ¢alismalar Warren Miller (1956) ve Robert
Putnam (1966)"1n ¢aligmalaridir (Carmins ve Huckfeldt, 1992: 117-134). Bu
calismalar aym1 zamanda sosyal sermaye kavrammi vurgulamalar:
nedeniyle literatiirde sosyal sermaye agisindan 6nemli yer tutmaktadirlar.

Sosyo-Psikolojik Yaklasim

Bu model ilk defa Michigan Universitesi'nden Campbell, Converse, Miller
ve Stokes tarafindan gelistirilmis ve yazarlar, segmen tercihi arastirma-
larma yeni bir boyut kazandirmigtir. Partiyle 6zdeslesme modeli; 1948,
1952 ve 1956 Bagkanlik Secimleri arasinda goriismelerin verileri dogrul-
tusunda ortaya konulmustur (Campbell ve ark. 1976: 10). Model sadece
sosyal temeli ele almaz ayn1 zamanda sempatik kanallar1 da goz ontinde
bulundurur.

Modelin 6zii, segmenin bir partiye duydugu sevgi ve baghlig: ifade et-
mektedir. Bu baglilik, bir taraftarmn futbol takimi tutmas: gibi de deger-
lendirilmektedir. Bireyin partisiyle 6zdeslesmesi i¢in herhangi hukuki bir
baginin bulunmasi da sart degildir (Ozkan: 2007: 1-172). Birey, bilingalt:
ve icgiidiisel baskilar altinda tercihini yapar. Bu psikolojik diirtiiler ise oy
vermede rasyonellik ilkesinin islemesini engeller (Giilmen, 1979: 41).
Se¢menlerin kiiglik yaslarda ailelerinin ve cevrelerinin etkisi altinda
gerceklesen siyasal sosyallesme siirecinde kazandiklar: siyasal tutumlar
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ve ideolojik yonelimlerin ileriki yaslarda onlarin parti tercihi tizerinde son
derece etkili oldugu (Akgiin, 2007: 29) ve kisilerin herhangi bir partiye
karg1 psikolojik baglilik duydugunu iddia eder (Kalender, 2005: 46).
Sosyo-psikolojik yaklasim, “Parti Kimligi” kavramin literatiire kazan-
diran yaklasimdir. Buna gore bireyler kiiclik yaslardan itibaren yakin
cevresinden etkilenerek belli bir siyasal diisiinceye ilgi duymaya baslar ve
bu psikolojik baglilik zamanla giiglenerek devam eder.

Ekonomik Yaklasim (Rasyonel Tercih)

Anthony Downs'n "An Economic Theory of Democracy" isimli
calismasinda ortaya koydugu parti rekabeti ve oy kullanma kavrammdan
hareketle "rasyonel yaklasim" modeli gelistirilmistir (Scarbrough: 1984:3).
Rasyonel yaklagim icinde aydinlanma fikrinin temel yaklagimlarmi da
barindirmistr.

Rasyonel tercih ya da diger bir ifade ile ekonomik tercih yaklagimi,
se¢gmenin kendi ¢ikarlar1 dogrultusunda en iyi hizmeti verebilecek bir
aday ve partiyi degerlendirerek buna gore oy verme egiliminde olmasidir.
Bu yaklasimda se¢menin amag ve istekleri 6n planda tutulmaktadir (Kal-
ender, 2005: 50-51). Rasyonel tercih yaklagimi segmeni 6nemli bir 6ge ha-
line getirerek se¢im siirecini tanimlamaya galismistir.

Rasyonel tercih model genel olarak toplumsal gruplarin davranislarin-
dan ziyade bireysel davranisa odaklanir. Sosyolojik ve sosyo-psikolojik
yaklagsimin aksine bu yaklasimda oylama, eski aliskanliklar, parti kimligi
gibi baglhlik ve sadakat olarak degil, bireysel bir ¢ikara dayali bir hedefe
ulasmak i¢in kullanilan temel bir aragtir. Dolayisiyla bu model oy ver-
meyi, hem iktidardaki partinin ge¢gmise doniik yorumu ve bu partinin
gosterdigi performansin vatandaslarin tercihlerini nasil etkilediginin bir
gostergesi hem de, segmeni mevcut siyasa secenekleri arasindan bir tercih
yapan tiiketici olarak gormektedir (Heywood, 2007: 352). Ekonomik yak-
lasim son donemlerde ki ismi ile “Rasyonel Se¢im — Rasyonel Cikarcilik”
olarak da bilinen ekonomik oy verme “economic voting” yaklagimidir
(Akgtin, 2007: 29). Ekonomi biliminde kullanilan “Rasyonel Tercih”
yasasma paralel sekilde tesis edilmis olan yaklasima gore se¢gmen
ekonomik ¢ikarlari ile ortiisen rasyonel tercihlerde bulunacaktir (Bennet

OPUS © Uluslararasi Toplum Arastirmalarr Dergisi ¢ 149



Vahit Calisir

ve Salisbury, 1987: 1-30). Rasyonel tercihler amaca ulasmada Onemli
araclar olarak ortaya ¢ikmaktadir.

Yoéntem
Arastirma Sahas1

Cukurova (Eski adiyla Kilikya) Mersin, Adana, Osmaniye ve Hatay'1i¢ine
alan cografya ’ya verilen isimdir. Arastirmada Mersin Adana ve Os-
maniye illeri calisilmistir.

Hatay bolgesi kendine has demografisi ve kiiltiirel yapis: ile diger 3
ilden farkli bir yapiya sahiptir. Hatay’in siyasal davranislarini temellen-
diren unsurlar diger illere nispeten daha gesitlidir. Buna bagli olarak
arastirmanin biitiinliigii nedeniyle arastirmaya dahil edilmemistir.

Katilimcilar

Arastirmada 370 denek (118 Kadin, 252 Erkek) ile goriistilmiistiir. Bu
deneklerin illere gore dagilimi su sekildedir.

Adana 142 Denek
Mersin 141 Denek
Osmaniye 87 Denek

Veri Toplama Araci

Aragtirmada oncelikli veri toplama teknigi olarak anket kullanilmistir.
Anketin igerigi 6 ana baglkta - Demografi, Siyasal Davranis, Siyasal Bilg-
iye Erisim ve Siyasal Bilgi Diizeyi, Kitlesel Medya ve Sosyal Sermaye,
Siyasal Katilim ve Siyasal Tercihler — toplanmistir.

Gruplandirilarak Belirlenen Degiskenler
Aragtirmada siyasal davranis yaklasimi, sosyal sermaye diizeyi, siyasal
bilgi diizeyi, siyasal katihm degiskenleri her bir katilimci igin cevap ver-

dikleri sorulara puanlama yapilarak gruplandirilmis ve sayisal araliklara
yerlestirilmistir.
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Kullanilan Istatistiksel Yéntemler

Arastirmada betimleyici istatistikler kullanilarak frekans tablolar1 elde
edilmistir. Ayrica ortalama, standart sapma, maksimum ve minimum
degerler sunulmustur. Degiskenler arasindaki iliskileri incelemek igin ki-
kare testi uygulanmustir.

Bulgular

Tablo 1: Katiluimcilarin Sergiledikleri Siyasal Davranig Tiirleri

Frekans Yiizde Gegerli Kimiilatif
Yiizde Yiizde

Sosyolojik 173 46,8 54,7 54,7

Gegerli Sosyo-Psikolojik 73 19,7 23,1 77,8
Rasyonel Tercih 70 18,9 22,2 100,0
Toplam 316 85,4 100,0

Kayip Belirsiz 54 14,6

Toplam 370 100,0

Aragtirmanin temel amaci olan kirda siyasal davranis, arastirma bolge-
sinde tablo 1 de goriildiigii gibi 6l¢lilmiistiir. Buna gore Cukurova bolge-
sinde baskin davranus tiirii % 54,7 ile sosyolojik yaklagimdur. Ideolojik ve
Ekonomik yaklagim oranlar1 birbirlerine oldukga yakindir.

Arastirmada siyasal davranis ile demografik degiskenler arasindaki
iliskiler de incelenmistir. Cukurova kirsalinda, cinsiyet ve egitim duru-
munun siyasal davranis ile aralarinda anlaml bir iligski olmadig1 gortil-
miistiir. Ancak, siyasal davranis ile siyasal goriis arasinda yapilan ki-kare
testine gore hesaplanan deger beklenen degerden biiyiik (50,912>0,66) ve
p<0,05 oldugu goriilmiistiir ve buna gore siyasal goriisiin siyasal davranig
arasinda anlamli bir iligki oldugu tespit edilmistir.

Arastirmanin  ikinci bélimiinde katilimcilarin  sosyal sermaye
diizeyleri ele alinmistir. Sorulan sorulara verilen cevaplara gore
katiimcilarin sosyal sermaye yapilar: 0 ile 10 puan arasinda iki puanhk
gruplara ayrilarak ele alinmistir. Buna gore;
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Tablo 2: Katiluncilarin Sosyal Sermaye Diizeyleri

Frekans Yiizde Gegerli Kiimiulatif
Yiizde Yiizde

0-2 puan arast ¢ok diisiik 30 8,1 8,1 8,1
3-4 puan arast diisiik 49 13,2 13,2 21,4
5-6 puan arasi orta diizey 81 21,9 21,9 43,2
7-8 puan arasi iyi diizey 193 52,2 52,2 95,4
9-10 puan arasi ¢ok iyi diizey 17 4,6 4,6 100,0
Toplam 370 100,0 100,0

Ortalama St. Sapma Min Maks.

6,2568 1,97862 0 10

Cukurova kirsalinda, arastirma katilimeilarmin % 21,3'tiniin ¢ok diisiik
sosyal sermaye yapilar1 oldugu, % 21,9'unun orta diizey ve 56,8 inin yiiksek
sosyal sermaye yapisi oldugu goriilmektedir.

Sosyal Sermaye ile cinsiyet, egitim durumu ve siyasal kimlik degiskenleri
arasmdaki iligkilerde incelenmistir. Cinsiyet ve Sosyal Sermaye arasmnda
yapilan ki-kare testinde hesaplanan deger 83,045, beklenen deger 0,32'den
biiytiik ve p<0,05 olarak tespit edilmis ve bu iki degisken arasinda anlaml bir
fark oldugu degerlendirilmistir.

Aymu sekilde egitim durumu ve sosyal sermaye arasinda yapilan ki-kare
testinde hesaplanan deger 80,588 beklenen deger 0,09'dan biiyiik ve p<0,05
olarak elde edilmistir. Egitim ile sosyal sermaye arasmda anlaml bir iligki
oldugu acikca goriilmektedir.

Tablo 3: Katilimcilarin Siyasal Bilgi Diizeyleri

Frekans Yiizde (%)

0 -2 puan arasi 117 31,6

2,1 -4 puan arasi 77 20,8

4,1 - 6 puan arasi 111 30,0

6,1 - 8 puan arasi 36 97

8,1 -10 puan arast 29 7,8

Toplam 370 100,0
Ortalama St.Sapma Min Maks
3,8162 2,79521 0 10
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Arastirmada ele alman bir diger konu da katihmcilarin siyasal bilgi diizey-
idir. Arastirmada sorulan siyasal kavramlari tanimlama durumuna gore
katimcilara yapilan siyasal bilgi puan gruplamasmin sonuglar1 asagidaki
gibidir.

Arastirma bolgesinde 4,1 — 6 puan grubunu baraj yapacak olursak bu pu-
anin altinda kalan, diger bir ifade ile siyasal ve ekonomik kavramlar
hakkinda bilgi diizeyi diisiik kesim tiim 6reklemin % 52,4 ‘{inii olusturmak-
tadur.

Orta diizeyde bilgi sahibi olan grup ise (4,1 6 puan grubu) % 30 ve {ist
seviye bilgiye sahip grup (6,1 -8 ve 8,1 - 10 puan gruplar1) 6rneklemin % 17,5
"ini olusturmaktadir.

Siyasal bilgi ve sosyal sermaye arasinda bir iliski olup olmadigini deger-
lendirmek icin yapilan ki-kare testinde hesaplanan deger 88,910'nun
beklenen deger 1,33’den anlamli derecede biiyiik oldugu ve p<0,05 oldugu
goriilmiistiir.

Tablo 4: Katilimcilarin Siyasal Katilim Diizeyleri

Frekans Yiizde Gegerli Yiizde  Kiimiilatif Yiizde
,00 90 24,3 24,3 24,3
1,00 60 16,2 16,2 40,5
2,00 72 19,5 19,5 60,0
3,00 45 12,2 12,2 72,2
4,00 29 7,8 7,8 80,0
5,00 26 7,0 7,0 87,0
6,00 17 4,6 4,6 91,6
7,00 11 3,0 3,0 94,6
8,00 5 14 14 95,9
9,00 10 2,7 2,7 98,6
10,00 5 14 14 100,0
Toplam 370 100,0 100,0
Ortalama Std.  SapmaMin. Maks.
2,5514 2,46357 0,00 10.00

Arastirmada son olarak katihmcilarin siyasal katithm diizeyleri ele
almmustir. Sorulara verilen cevaplara gore 1 ile 10 puan arasinda bir katilim
diizeyi belirlenmistir. Tablo 4'te goriildiigii tizere Cukurova kirsalinda 0-5
puan arasmnda diisiik katima sahip segmen orani 6rnekleme gore % 87’dir.
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Orta katihm diizeyine sahip segmen orani (6-8 puan grubu) % 9'dur. Aktif
katihm olarak ifade edilebilecek diizeyde olanlarin orani (9-10 puan grubu)
% 4,1"dir.

Siyasal bilgi ile siyasal katilim arasinda anlamh bir iligki olup olmadigimni
degerlendirmek amaci ile yapilan ki kare testinde beklenen deger hesaplanan
degerden biiyiik ancak p degerinin 0,05’ den biiytiik oldugu goriilmiistiir.

Sonug

Aragtirma sahasi Tiirkiye’nin Orta ve Dogu Akdeniz olarak bilinen Cuku-
rova bolgesindeki kirsal kesimi kapsamaktadir. Mersin, Adana, Osmaniye
ve Hatay illerinden olusan Cukurova Bolgesinde Mersin, Adana ve Os-
maniye’den farkl kiiltiirel ve siyasal bir yapiya sahip olmasi nedeniyle
Hatay ili aragtirmaya dahil edilmemistir.

Arastirma bolgesinde baskin davrarnis tiirii % 54,7 ile sosyolojik yak-
lagim oldugu goriilmiistiir (bkz Tablo 1). Ideolojik yaklagim ve rasyonel
tercih yaklagimmin oranlar ise sirasiyla % 22 ve % 23 ile birbirlerine
yakindir. Kirsalda se¢gmenlerin parti tercihlerinin esnekligi oldukca zayaf
olarak degerlendirilmektedir. Konjuktiirel degisimlere karsi siyasal
tercihlerinde anlamli diizeyde degisiklik yapabilecek grubun rasyonel
tercih yaklagimi sergileyenler oldugu goz oniine alindiginda Cukurova
Kirsalinda bu oran % 23 civarindadir.

Bulgularda ikinci boliim olarak ele alman faktor, kirda siyasal dav-
ranist etkileyen bir unsur olarak Sosyal Sermayedir. Sosyal sermaye
kavrami kisaca insan iligkileri igerisinde zamanla birikmis kaynaklardir.
Bir toplumda sosyal sermaye, normlarin, degerlerin ve aglarin biitiiniinii
isaret eder (Portes, 1998: 1-24). Kirsal topluluklar sehir yasamimda hazirda
bulunmayan tiirde bir sosyal sermaye tesis edebilirler (Gilbert, Karahalios
ve Sandvig, 2010: 1367-1388). Yiiksek niifus yogunluguna sahip yerlesim
yerleri onemli ve giiglii baglara ait aglarin disinda bulunan saf bilgiye
ulagsmay1 saglayan zengin sosyal sermaye iiretebilirler ancak baglar1 za-
yiftir (Jacobs, 1961: 1-12). Bu tanumlara bakildiginda kirdaki sosyal
sermaye yapisinin toplumsallasma mekanlar1 (kahvehaneler, komsu
ziyaretleri...etc) etrafinda sekillenmektedir. Kanaat onderleri, aile ve
komsuluk bu sermaye yapisinin begeri etkenlerini tegkil etmektedir. Buna
gore degerlendirilerek anket sorularindan puanlama yoluyla elde edilen
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sosyal sermaye seviyesi genel ortalama olarak 6,25 puan olarak (max 10
puan) goriilmiistiir. Kirin kendisine 6zgii sosyal sermayesi oldugunu
hatirda tutarak arastirma bolgesinde sosyal sermaye seviyesinin orta
diizey oldugu degerlendirilmektedir.

Siyasal davranig: etkiledigi ongoriilen bir diger faktor de siyasal bilgi
diizeyidir. Arastirma igerisinde siyasal kavramlara iligkin biling diizeyleri
tespit edilmeye calisilmis ve puanlama ile her bir denek igin ayr1 bir
siyasal bilgi diizeyi tespit edilmistir. 0 ile 10 puan arasinda degerlendirilen
deneklerin ortalama bilgi diizeyi 3.82 ile oldukca diisiik oldugu goriil-
miistiir (bkz tablo 3).

Son olarak arastirmada katilimcilarin siyasal katilim diizeyi tespit
edilmeye ¢alisilmistir. Deneklerin verdikleri cevaplara istinaden yukarida
ifade edilen diger degiskenlerde oldugu gibi 0 ile 10 puan arasinda bir
deger aralif1 belirlenmistir. Buna gore arastirma bolgesinde deneklerin
siyasal katilim diizeyleri ortalamas1 2.55 puan olarak ¢ok diisiik oldugu
tespit edilmistir.

Sonu¢ olarak Cukurova Kirsalinda yapilan arastirmaya katilan
deneklerin genel 6zellikleri su sekilde ifade edilebilir;

Siyasal tercihlerde farkliik gosterme orami % 23 civarindadir.
Denekler, ¢ogunlukla siirekli ayn1 partiye oy vermektedirler (% 54) ya da
ideoloji olarak (% 22) benimsedikleri partilerden vazgegmemektedirler.

Sosyal sermaye yapilari medyanin disinda toplumsallasma mekanlar:
olarak kahvehane ve aileler aras1 misafirlikler de gelismektedirler. Kirsal
anlamda iyi sayilabilecek bir sosyal sermaye seviyesine sahiptirler.

Siyasal Bilgi ve Siyasal Katilim olarak arastirmaya katilan denekler
oldukga diisiik bir ortalamaya sahiptir.
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Oz

Bu makalenin amact Gelin filminin yapisal aile terapisinin temel kavramlart 1s1$inda incelenmesidir.
Aragtirmada Gelin filmine konu olan olaylar yapisal aile terapisinde ortaya konan; koalisyon, sistem-
ler, sumirlar, kusaklararast iliskiler-hiyerarsi, denge, esneklik, giic kavramlar ve aile terapisinde
incelenen fonksiyonel ve fonksiyonel olmayan aileler, genis aile, kronik hastaliga sahip cocugu olan
aileler, ailesinden bagimsizlagmanusg evli bireyler temalartyla incelenmistir. Filmin degerlendirilmesi
sonucunda genis aile sistemi igerisinde yasamaya ¢alisan cekirdek ailenin kendi ebeveyn ve es alt
sistemini saglikli bir bicimde olusturamadig, filme konu olan genis ailenin kati simirlarimin aile bi-
reyleri iginde bagimsizlagmamis bireylerin gelismesine neden oldugu ve fonksiyonel olmayan aile

sistemini meydana getirdigi ortaya konmugtur.

Anahtar Kelimeler: Aile Terapisi, Yapisal Aile Terapisi, Gelin Filmi
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Examining of The Movie 'Gelin' Through Structural
Family Therapy Basis
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Abstract

This article mainly aims to examine the movie Gelin in the frame of structural family therapy basis.
In the search the story of the movie is examined under the terms of structural family theraphy sych
as coalition, systems, borders, relation between gaps and hierarchy, balance, flexibility and strength,
functional and nonfunctional families, large families, families that have chronich illness children and
the married individuals who are insistly dependant to their parents. As a result of the evaluation of
the research, it is clearly pointed out that the smaller families that struggle to survive in large ones
can not realize their parents and wife subsystems. One other point is that as subjected to the movie

the large families cause dependant individuals and nonfunctional families.

Key Words : Family Therapy, Structural Family Therapy, Gelin Movie
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Yapisal Aile Terapisi'nin Temel Kavramlariyla Gelin Filminin Incelenmesi

Giris

Bu arastirmada yonetmenligini Omer Liitfii Akad'm (1973) yaptig1 Gelin
filminde gegen olaylar yapisal aile terapisinin temel kavramlariyla incele-
necektir. Yapisal terapi 1960’larda Salvador Munichin tarafindan
gelistirilmis bir aile terapisi yaklasimi olarak ortaya ¢ikmistir (Carr, 2006).
Kuramin temel savi aile iiyelerinin iletisimlerini organize eden bir
yapisinin oldugudur. Ailenin iglevselligi bu yapmn organizasyonuna
baghdir. Yapida meydana gelen sagliksiz durumlar ayn1 zamanda ailenin
saghigini da etkilemektedir. Yap aile tiyelerini iyi ya da kotii yonde etkile-
mektedir. Hiyerarsik bir yapilanmada ailedeki bireyler daha saglikl bir
bicimde iletisim kurabilirken, iyi organize edilmemis yapilarda bu iletisim
sagliksiz olmaktadir. Organizasyondaki diizensizlikler ailenin islevsel ol-
mamasina neden olmaktadir (Gladding, 2011). Bu arastirmada yapisal aile
terapisinin temel kavramlariyla Gelin filmi incelenmistir. Arastirmacilara
ve aile terapisiyle ilgilenenlere, yapisal aile terapisinin bakis acisiyla,
filmdeki sagliksiz ebeveyn tutumlarina ve gekirdek ailenin yasadig1 so-
runlara bakarak farkli bir perspektif sunmak amaglanmuistir.

Kuramsal Cerceve

Yapisal Aile Terapisi

Yapisal aile terapisi, aile igi etkilesimleri anlamlandirir, ailenin tiyeleri
arasindaki etkilesimleri, siirlar ve alt sistemler biciminde inceler. Bu te-
rapi yaklagiminin kurucusu Salvador Minuchin’dir. Temel kavramlari,
yapi, alt sistemler ve smirlardir. Bu yaklagima gore bir ailenin yapisini
ortaya koyabilmek icin tiim sistemin aileyi nasil etkiledigi saptanmalidir
(Nichols, 2013).

Yapisal Aile Terapisinin Temel Kavramlar

Koalisyon

Kuramin altim1 ¢izdigi kavramlardan biridir. Ailedeki bireyler arasinda

ticlincti bireye doniik kurulan bir anlasmayr uzlasmay: ifade eder.
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Koalisyonun en 6nemli islevi aile tiyelerinin birbirleri arasindaki problem-
leri bu tiglincii bireye yansitarak kendi tizerlerindeki baskiy1 azaltmaya
calismalaridir (Gladding, 2011). Koalisyonun islevsel olmamasi duru-
munda tiggenlesme ortaya ¢ikar. ["Jggenlegmeye bir ebeveynin ¢ocuklar:
diger ebeveyne karsi olarak kendi tarafina ¢ekmesi ve bununla beraber
diger ebeveyne karsi ¢ocuklar1 Orgiitlemesi 6rnek olarak gosterilebilir
(Nadir, 2013).

Sistemler

Ailedeki bireyler sorumluluklarini yerine getirmek tiizere alt sistemleri
olustururlar. Sistemlerin alt sistemleri bulunmaktadir. Bu alt sistemler
arasinda bulunan smirlar ve bu siurlarin gecirgenlikleri ailenin daha
saglikli olmasini saglar (Nadir, 2013).

Es Alt Sistemi: Birbirini tamamlayan iki bireyden olusur. Saglikl1 bir es alt
sisteminde bireyler birbirlerinin rol ve fonksiyonlarina saygi gosterirler ve
adeta bir ekibin parcas1 gibi hareket ederler (Gladding, 2011). Karsilikli
uyum iginde bulunmas: gereken esler, diger esi degisik bicimde etkileye-
bilirler. Eslerden biri digerinin yeterince gelismemis taraflarini harekete
gecirebilir. Onun olumlu Ozeliklerini gelistirebilir. Ancak tersi du-
rumlarda eslerden biri digerinin olumsuz taraflarini harekete gegirebilir
(Aktin, 2013).

Ebeveyn Alt Sistemi: Bu alt sistemde evdeki ¢ocuklarin bakimi, egitimi,
kisisel gelisimleri i¢in sorumluluk sahibi olan sistemi ifade eder, sadece
bir anne ve babadan olusmasi gerekmez (Gladding, 2011). Alt sistemlerin
kimlerden olusacag1 konusu 6nemli bir konudur. Baz1 durumlarda bir
cocuk veya anneanne ya da biiyiikbaba, ebeveyn alt sisteminin bir pargasi
olabilir (Ozabaci ve Erkan, 2014).

Kardegler Arasindaki Alt Sistem: Kardeslerin olusturdugu alt sistemdir.
Kardesler birbirleriyle iletisim ve paylasimda bulunduklar: igin birbirl-
erine kargi bir baglilik hissederler (Gladding, 2011).
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Sinirlar

Belirgin Simirlar: Saglikl ailelerde smirlar belirgin olmalidir. Boylece aile
bireyleri birbirinden tamamen kopmaksizin bireyselliklerini de koruya-
bilirler (Fisiloglu, 1992).

Kat1 Simirlar: Kat1 sinirlar aile igindeki bireylerin rahat bir bigcimde iletisim
kurmalarimi kisitlamaktadir. Bu durum aile bireylerini birbirinden koparir
(Nichols, 2013).

Belirsiz Sinirlar: Belirsiz sinirlarin hakim oldugu ailelerde aile bireylerinde
bagimsizlik ve farklilasma yoktur, bunun yerine bagimlilik vardir. Bu tip
ailelerde aile bireylerinin birbiriyle nasil iletisim kuracag: belli degildir
(Gladding, 2011). Belirsiz smnir ifadesiyle, aile bireylerinin, ailenin alt sis-
temlerinin ve ailelerin biitiinliiiinii saglayan duygusal engeller olarak ta-
rif edilebilir (Nichols ve Schwartz, 1997). Tiim alt sistemler, kendi igindeki
ve diger alt sistemlerin birbiriyle etkilesimleri saglayan kurallar1 iceren
cesitli smurlarla baglanmistir. Sinirlar, ailedeki bireyler arasindaki
yakinlig1 ve giicii idare ederek hem ailenin hem de ailedeki alt sistem-
lerinin bagimsizligini korumay1 amaglar (Minuchin, 1974).

Kusaklar Aras: iliski — Hiyerarsi

Minuchin'e gore koalisyonlar1 gii¢ ve uyum ekseninde degerlendirmek
gerekmektedir. Saglikli bir ebeveynlik sisteminin olusmasi igin kusak-
lararas1 onceden c¢izilmis saglikli simrlarin varligia ihtiyag vardir.
Disiplin konularinda ebeveynlerin birbirleriyle uyumlu bir bi¢cimde ha-
reket etmelerinin mutlak 6neminden s6z etmis ve kabul edilmis bir otorite
figtirtine bagh olarak ortaya koyulmus ve bir miktar esneme payina sahip
olan kurallarin 6nemini ortaya koymustur (Nadir, 2013).

Denge
Biitlin sistemler bir denge arayisi igine girerler. Tiim sistemlerinin bir

dengesi bulunmaktadir. Ailenin yapisindaki denge bozuldugu zaman aile
bu dengeyi tekrar saglamak icin yardim arayisi icine girebilir (Nadir,
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2013). Ailedeki fertler, acik veyahut kapali bir sekilde ailedeki mevcut
dengenin devam etmesini saglar. Var olan dengenin devam etmesi ve bo-
zuldugunda bu dengenin yeniden elde edilmesi ailedeki oOrtintiiler yolu-
yla, ailedeki kurallar ve bireyler arasindaki iletisim tarzlariyla miimkiin-
diir (Innes, 2002).

Esneklik

Degisen durumlar ve hayat olaylarina uyum saglayabilmek icin, aile sis-
teminin sahip oldugu yakinlik ve sistemin igindeki gii¢ iligkilerini
degistirebilme, esnetebilme becerisi seklinde ifade edilebilir (Minuchin,
1974).

Gii¢

Saglikli ailelerde, anne ve babalar ¢ocuklariyla kiyaslandiginda ¢ok daha
fazla bir giice sahiptirler. Sagliksiz ailelerdeyse, aile sistemini olusturan
hiyerarsik yapilanmada bazi farkliliklar oldugu gozlenmektedir. Bunlarin
icinde en yaygin olani, anne ve babalarin ¢ocuklarin disipline etmek icin
yeteri kadar giice sahip olamayislaridir (Aponte ve Van Deusen, 1981).
Aile iginde giiclin anne baba yerine bagka sistemlerde olmasi durumunda
ailenin fonksiyonlarinda bir islevsizlik goriilebilmektedir.

Fonksiyonel ve Fonksiyonel Olmayan Aileler

Minuchin (1974), saghkl aile ve sagliksiz aile kavramlarini agiklarken,
dikkatleri aile yapilar: tizerine ¢ekmekte ve aile yapilarmin fonksiyonel
olmasini saglikli aileyle, aile yapilarinin fonksiyonel olmamas1 durumunu
ise fonksiyonel olmayan aile kavramiyla anlatmaktadir. Fonksiyonel
olmayan aileler bes alt bashkta incelenebilir. Ic ice aileler, kopuk aileler,
evine bagl olmayan kocanin oldugu aileler, olgunlasmamis ebeveynli
aileler ve ilgisiz ebeveynli ailelerdir (Ustiindag 2015).
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Genis Aile

Genis ailede bir kag nesil bir arada yasamaktadir. Genis ailede yakin
iletisimler ve birlikte yasamin yogun oldugu bir aile bi¢cimidir. Aile iiye-
leri arasinda, cinsiyet, yas, sosyal statii ve erkek bireyin soy ¢izgisi temel
alimus bir iliski diizeni mevcuttur. Ailedeki herkes bu hiyerarsik diizene
tabi olur. Ailede kurallar1 6nceden belirlenmis bir isboliimii, {iyeler
arasinda bir igbirligi vardir (Taylan, 2003).

Genis ailede ailenin tiim tiyeleri bu 6nceden belirlenmis kurallar
cercevesinde bir isboliimii yaparlar ve ailedeki tiim islere katkida bulu-
nurlar. Ailedeki bireylerin evlilikleri siirecinde es se¢imi ¢ogunlukla
ailenin en yagh {iiyesi tarafindan yapilir. Cocuklarin yetistirilmesi ve
egitimi, oncelikli olarak yaghlar olmak kaydiyla ailedeki tiim fertlerin
sorumlulugundadir (Sahin, 2011). Genis ailenin en belirgin 6zelligi birden
fazla kusaklarin ayni mekan ve zaman diliminde bir arada oturmasidir.
Genis aile; adetlerine, geleneklerine ve goreneklerine derinden bagli, bi-
reyler arasinda akrabalik baglarinin oldukga gii¢lii oldugu bir aile
bigimidir. En yash birey bu genis aile sisteminde s6z sahibidir. Bu birey
ayn1 zamanda ailenin reisidir. Topragin miilkiyeti sadece kendindedir
(Tezcan, 2010).

Eski devirlerden gelen bir yapisi olan genis ailede, evrensel ve karak-
teristik ozellikler vardir. Kokenlerine bakildiginda 6zellikle Japonya, Cin,
Hindistan'da daha yaygin olarak goriilmektedir. Gelenekgi bir yapiya sa-
hip olan Tiirk aile yapisinda da halen bile koylerde, kasabalarda, hatta
metropollerde yasayan birgok ailede genis aileden izle bulmak miimkiin-
diir. Genis ailede mutlak otorite ailenin en yash bireyindedir. Bu genelli-
kle baba olmaktadir. Babanin, karisi {izerinde, evlenmemis kiz ¢ocuklari
iizerinde, ogullar1 iizerinde, ogullarmin egleri {izerinde ve torunlar
tizerinde tartisilmaz bir egemenligi vardir (Giiler ve Ulutak, 1992).

Kronik Hastalig1 Olan Cocuga Sahip Aileler
Ailede kronik hastalik sahibi bir ¢cocugun bulunmasi ailenin atmosferini
bir¢ok agidan etkilemektedir. Kronik hastaligin ilk 6grenildigi evrede aile

bireyleri adeta bir sagkinlik yasarlar. Hastalig1 taniyan aile bireyleri ve
hastaligini 6grenen ¢ocuk o giine kadar hakkinda bilgi sahibi olmadiklar:
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ancak ¢ok uzun bir miiddet birlikte yasamak zorunda kalacaklar1 ve
miicadele etmeyi gerektirecek olumsuz bir durumla ytiizlesmek zorunda
kalmisglardir. Bu evrede en ¢ok kullanilan savunma mekanizmalarindan
biri inkardir. Cocuk ve aile hastaligin yanlis oldugunu iddia edebilecegi
gibi, aile bireyleri hastaligin ciddiyetini tam olarak anlamamis gibi de
diistinebilirler (Er, 2006).

Aileler hastalig1 6grenip yasanilan ilk soku atlattiktan sonra, hastalikla
ilgili kendilerini suclama, hastaliga iliskin kizginhik duyarlar ve adeta
hayata kars: kiiskiinliik hissederler. Aile {iyelerinin, 6zellikle de annenin
bu olaya verecegi duygusal tepkileri ve hastalikla ilgili inanglar1 cocugun
ve ailenin hastalifa iligskin gelistirecegi tutumlarla yakindan ilgilidir.
Evdeki tiim enerji hasta olan ¢ocugun sorununa harcanir, 6zellikle bu d6-
nemde sosyal giivenlik ve hastane masraflarmin karsilanabilmesi daha
biiytiik bir sorun olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Ailenin ¢evresel ve sosyal
giivencesinin yetersiz olmasi, hastalikla ilgilenmekten dolay aile bireyle-
rinin kendilerine ayiracak zamanlarinda meydana gelen azalmalar,
ailenin sosyokiiltiirel hayata katiliminin azalmas, aile i¢inde daha farkl
sorunlara yol acar (bengisemerci.com, 2015).

Cocuktaki bu ciddi hastalik ailenin duygusal dengesini adeta bir do-
niisim ve degisime ugratir. Ailenin anksiyetesi artar. Ailedeki bu
anksiyete artisiyla ayni anda tepkisel davraniglarda artis ortaya gikar.
Yasanan bu tarz davraniglar aile sisteminde mevcut dengelerin sarsil-
masina olanak saglayarak daha dnceden yeterince iizerine egilinememis,
tedavi edilememis daha bagka gizil catismalarin ortaya ¢ikmasin saglar
(sosyalhizmetuzmani.org, 2015).

Ayni1 zamanda aile bireyleri agisindan bir gocugun 6liim stiirecine sahit
olmak katlanilmast gok act olan bir gergekliktir. Oliimciil hastaligin act
veren donemlerinde, ayni zamanda ¢ocugun dayanma giiclinii zorlayan
¢ok derin agrilar ve acilar yasanir. Bir yandan hastaligin olusturdugu
sikintilar diger taraftan yaklasan 6liim gercegi nedeniyle aile bireylerinin
yasadig1 acilar, kaygilar ozellikle bu doénemde cocuk ve ailesinin
ugrasmasi gereken yogun duygulardir (Erden, 1995).
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Ailesinden Bagimsizlasmamais Evli Bireyler

Bireyin biiyiimiis istelik evlenmis olmasina ragmen hayatma stirekli
miidahale eden, gerek annesi gerekse de babasi olsun, ebeveynle-
rinin varligl, adeta kisiler aras1 krize sebep olacaktir (larapsikiyatri.com,
2015). Genis aile iginde bir dizi soruna yol acan bu durumun temel nedeni
ailelerimizden yeterince 6zgiirlesememek ve farklilasamamaktir. Yetismis
oldugu aileden yeteri miktarda ayrismamus kisiler kendi bireysel kimlikle-
rini yeteri miktarda gelistirememis olmanin yani sira anne ve babasinin
beklentilerini de sorgulayamazlar. Bu tip durumlarda birey genis aileyi
mutlu etmek i¢in kendi beklentilerini kendi ¢ekirdek ailesinin ihtiya¢larin
onemsemeyebilir. Bu durum hayirl evlat ifadesiyle karsilik bulur. Ancak
bu durum saglikli bir durum degildir. Burada islevsel olan tutum, genis
ailenin isteklerine kendi cekirdek ailemizin fonksiyonlarinda olusturacag:
olumsuz etkiyi goz oniinde bulundurarak hayir diyebilmek ve anne baba-
larimizin bizi takdir etmelerinden ziyade kendi ¢ekirdek ailemizin ih-
tiyaglarina cevap verebilmektir. Burada altin1 gizecegimiz temel nokta bi-
reylerin saglikli ayrimlagsma siire¢lerini tamamlamalaridir (pakua-
psikoloji.com, 2015) .

lgili literatiir incelendiginde, TC Bagbakanlik Aile ve Sosyal
Arastirmalar Genel Miidiirliigii tarafindan (2009) Tiirkiye'nin degisik
bolgelerinden 12 ilden, 657'si kadin, 543"t erkek toplam 1200 bosanmuis
kisiyle yapilan arastirmada, evli olduklar1 donemde genis ailede yasamis
bireylerin oraninin yiizde 18 oldugu ortaya konmustur. Genis aileyle
yasayan giftlerin karsilastig1 sorunlara bakildiginda, ¢ocuklarin egitim sii-
regleriyle ilgili sorunlarin % 3.8, esin kendi ana babasindan ve ailesinden
etkilenmesi %27.8, esin kendi ailesiyle fazla ilgilenmesi ve kendi ailesine
fazla vakit ayiramamasi %3.4, esin ailesinin, ¢ekirdek ailenin her seyine
karigsmast  %26.5 olarak belirlenmistir. Aragtirmanin sonuglarina
bakildiginda genis aileyle yasayan bireylerde farklilasamama problem-
lerinin goriildiigii, bireylerin kendi gekirdek ailesinin psikolojik stirecler-
iyle yeterince ilgilenemedigini soyleyebiliriz. Genis ailede mutlak s6z sa-
hibi olan kayinbaba ve kaynana, ¢ekirdek ailenin bir¢ok alanda islevlerine
miidahale etmektedir. Bu miidahale alanlari arasinda, esler arasu iliskiler,
cocuk yetistirme, kriz ¢6zme, ortak kararlar alma gibi her ailede olmasi
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gereken siiregler yer almaktadir. Tiim bu siiregler ailenin saghksiz ol-
masina neden olabilmektedir.

Genis ailenin g¢ekirdek aile {izerindeki etkileri yalmzca psikolojik sii-
reglerle ilgili olmay1p ayrica siddet gibi olaylarinda bu tip ailelerde yasan-
abilecegini gosteren calismalar vardir. Demirci, Giinaydin, Dogan ve
Aynacimin 2005 yilinda Konya'da yaptigr arastirmada ciftlerin
bosanmadan evvel nerede yasadiklarina bakilmis, 123 (%61.5) ¢iftin kendi
evlerinde, 45 (%22.5) ciftin ise kaymbaba ve kaynanayla ayni evde
yasadig1 ortaya cikmistir. Ayrica eslerden 5'ine (%8.5) kayinbaba, kay-
nana ve diger aile iiyeleri tarafindan siddet uygulandigi ortaya
konmustur.

Filmin Oykiisii

Gelin filmi, yénetmenligini Omer Liitfi Akad'in (1973) yaptig1 basrollerini
Hiilya Kogyigit, Kerem Yilmazer, Ali Sen ve Aliye Rona'nin oynadig bir
yapimdir. Filmde daha 6nceden babasi ve abisi Yozgat'in bir kdyiinden
Istanbul'a go¢ eden bir ailenin onlarin yanina taginmasimi ve arkasindan
gerceklesen bir dizi olay anlatilir. Dede roliinde Haci ﬂyas karakterini
gormekteyiz. Kiigiik bir bakkal diikkdmnda Istanbul'un varoslarinda
yasam miicadelesi veren ataerkil bir ailenin yasam oykiisii, filmin ana te-
masidir. Kadinin ¢alismasina karsi olan ailede tiim temalar ailenin isini
biiyiitmesi {izerine kuruludur. Mahalle bakkalligini birakip Istanbul'un
daha liiks semtlerinin birinde iglerini biiytitmeyi hedeflemektedirler. Mer-
yem roliinii oynayan Hiilya Kogyigit kendisini adeta c¢ocuguna ve
kocasina adayan bir anneyi temsil etmektedir. Meryem sehre gelir gelmez
feodal yapiyr sorgulayip kadinin galisabilecegini iddia etmektedir. Bu
arada Meryem'in ¢ocugu Osman'in kosarken nefesi tikanmakta ve
saglhiginda ¢ok biiyiik problemler olusmaktadir. Meryem kocasi Veli'ye
¢ocugunun hasta oldugunu israrla vurguluyor, ancak aile Osman'a muska
yapilarak okuyup iiflenerek iyilesecegini ifade etmektedir. Bu arada
evdeki iki gelin giin boyu tursu basmakta ailenin gelirine katkida bulun-
maktadir. Aliye Rona'nin oynadig1 kaynana rolii ise ¢ok baskin bir karak-
teri temsil eden ayn1 zamanda kocasinin goziiniin igine bile bakmaya kor-
kan geleneksel kiiltiirii temsil eden bir kadin roliidiir. Osman'in problem-
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leri iyice giin yiiziine ¢ikmaya bagladiginda hemserileri Ibrahim ve esi fab-
rikadan hastaneye giderken ¢ocugu doktora gotiirmelerini tavsiye eder.
Ancak kaynana buna asla izin vermez. Kaynana kendince yozlasmamasi
i¢in gelinin o kadinla goriismesine izin vermez. Bu arada Osman bir iki
havale daha gegirmis bu durum Meryem'i igten ige rahatsiz etmektedir.
Meryem durumu daha 6nce 6nemsememesine ragmen bir daha kocasi
Veli'ye anlatir. Ancak Veli ¢ocugunun hastaligiyla ilgili Meryem'in
uyarilarmi kendi benligi ve erkek rolii igin bir tehdit olarak algilar,
erkekligin giic, mutlak iktidar oldugu diisiincesi Veli'de oglunun asla
hasta olamayacag diisiincesine neden olmustu. brahim ve Giiler ise cok
onceden Yozgat'tan Istanbul'a gé¢miis ve sosyolojik evrimsel agidan Haci
Uyas ailesinden daha ileri diizeye ulasabilmis, tasra adetlerini terk etmis
modern hayat bi¢cimine ayak uydurabilmis bir ailedir. Dolayisiyla Giiler
cocugu hastaneye gotiirmek igin Meryem'i ikna etmeye calisir. Ancak kay-
nana buna asla izin vermez giinkii geleneksel ailesini kendince Istanbul'un
yarattig1 tehlikelere karsi korumaya calismaktadir. O evden bir bireyin Is-
tanbul'un sosyolojik diizleminde var olmasi, kendi sahip oldugu yerel
kiiltiirel 6gelere aykir1 bir tutumdu. Bu durumu genis ailelerinin yok ol-
masi olarak diigiinmekte, en ufak bir taviz vermemektedirler. Bu arada
Meryem oglunun tiim derdini tek basma tistlenmesinin yani sira, en
kiigiik gelin oldugu i¢in evdeki tiim islere kosturmaktadir. Meryem tekrar
havale geciren Osman'in haline dayanamaz ve doktora gitmeye karar
verir. Doktora giden Meryem'i ac1 bir stirpriz beklemektedir. Osman'in
kalbi deliktir ve ameliyat olmas1 gerekmektedir. Bir miktar paraya ihtiyag
vardir aksi takdirde Osman'mn Olecegi ifade edilir. Meryem'in diinyalar
basina yikilmistir bir an 6nce eve gidecek ve para isteyecektir. Bu durumu
duyan Haci Ilyas, kaynana ve kocasi Veli, Meryem'e kizarlar ve Osman'a
hi¢ bir sey olmadigini ifade ederler. Kaynana bu durumdan Meryem'i
sorumlu tutar ve oglundan gelininin haddini bildirmesini ister, ancak Veli
yine de karisini savunur. Meryem'in ¢ocukla yeteri kadar ilgilenmedigi,
yeteri kadar beslenmesi halinde iyilesecegi vurgulanir. Bir diger goriise
gore de Istanbul'a yeni tagindiklari igin hava degisimi oldugu diisiiniil-
miis ve hastalik ihtimalinin zerresi bile diistintilmemisti. Ailenin sinirlar
¢ok katidir. Meryem'in doktor 1srarlar1 kaynanayi ¢ileden cikarir. "Avrat
gibi avrat ol da bebene bak" diyerek {iistiine bir de Meryem azarlanir. Bu
arada isler biiytitiilmiis ve marketin sarhoslugu ailenin biitiiniinii sarhos
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eden bir silirece donlismiistiir. Veli ise bu siirecte hicbir sekilde sesini
cikaramiyor, karist Meryem'in feryatlar1 ve Osman'in gegirdigi havalele-
reyse adeta goziinii kapatiyordu. Ciinkii Hac Ilyas bu ¢ocugun hasta
olmadigini sdylemisti ve konu kapanmisti. Bu esnada kaynana eve sarla-
tan bir biiytiicii getirir ve Osman'a kursun doktiiriir. Bu kaotik duruma
daha fazla seyirci kalamayan Meryem son bir gare olarak kolundaki bilezi-
Kkleri siyirip bozdurarak Osman't ameliyat ettirmeyi diisiiniir ancak isleri
biiyiittiikleri icin nakit paraya ihtiya¢ duyan kaymbabasinin acil nakde ih-
tiyact olur. Kayinbabasindan ilk firsatta borglarmi 6deyip Osman'la
ilgilenme soziinii alan Meryem paray1 diikkanin ihtiyaglari icin kayinba-
basina verir. Haftalar ilerleyince Meryem degisik zaman dilimlerinde
Haci Ilyas'a ameliyati hatirlatir, ancak siirekli isini daha biiyiitmekten
bagka bir derdi olmayan aile Osman'1 adeta oliime terk eder. Ramazan
bayraminda ameliyat sozii verilir, ardindan bayram atlatildiktan sonra
ameliyat sozii almir. Ancak diikkanin bitip tiitkenmeyen borglari, Os-
man'in ameliyatin1 hatirlatmaya ¢alisan Meryem'in yiiziine bir tokat gibi
vurulur. Bitmek tiikkenmek bilmeyen anne yiiregiyle Meryem tekrar tekrar
Haci flyas'in kapisini calar, ancak ne var ki diikkanin ihtiyaglar bir tiirlii
bitmemektedir. Bu arada Meryem ikinci ¢cocuguna hamile kalmistir. An-
cak Veli diikkanin sarhosluguyla bunu bile ge¢ 6grenir. Meryem son kez
kurban bayramina ameliyat sozii alir. Ancak bu gecen zaman diliminde
hi¢bir miidahale yapilmadigi i¢in Osman kurban bayraminda vefat eder.
Oglunun acisiyla evi terk eden Meryem'den uzun siire haber alinmaz. Na-
musunu temizle baskisiyla eline silah verilen Veli karisin1 aramaya baglar.
Abisi Veli'ye Meryem'in bir fabrikada ¢alistig1 haberini iletir. Veli elinde
silahla fabrikaya gider. Izleyici Veli'nin Meryem'i 6ldiirecegini beklerken,
Veli karisina sarilarak "Bu fabrikada bana da is var m1" der. Ve bu sahneyle
film sona erer (Akad, 1973).
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Tablo 1. Haci ilyas Ailesinin Aile Haritast

o HACIILYAS

VEL HIDIR :
MERYEM NACIYE

OSMAN 1.COCUK 2.COCUK

Yontem

Bu aragtirma nitel aragtirma yontemlerinden biri olan dokiiman incele-
mesi yontemiyle yapilmistir.

Filmdeki Temalarin Yapisal Aile Terapisinin Temel Kavramlariyla
Degerlendirilmesi

Bireyin Mutlulugu, Ailenin Mutlulugu

Geleneksel Tiirk aile yapisi iginde genis aile kavraminin incelendigi
filmde, ailedeki tiim bireyler adeta biiytiik fabrikanin dislileri gibi hareket
etmekte, sofraya konan yemege herkes aymi anda kasik uzatmakta,
dikkanin selameti icin herkes mesai sarf etmekte, ailede adeta bir
kosusturmaca yasanmaktadir. Bu nedenle ¢cocugun ameliyat edilmesi bile
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sadece ailenin maddi dengeleri bozulmasin diye ertelenebilmektedir.
Filmde ozellikle bireysel ihtiyaglara ve bireysel farkliliklara énem ver-
ilmedigi, ailenin tiim fertlerinin ailenin ekonomik refahini artirmak igin
tiim bireyselliklerini ikinci plana attig1 goriilmektedir.

Ailenin Deger Sistemi

Ailenin deger sistemine bakildiginda, ailenin yapisiyla ilgili olarak koy-
kent sosyolojisi baglaminda sonuglara varilabilir. Aslen Yozgat'tan olup,
tagral bir aile olan Haci {lyas'in ailesi Istanbul'un arka sokaklarmnin bi-
rinde kiiciik bir bakkal diikkdninda var olma miicadelesi vermektedir.
Ancak modern kent yasaminda daha iyi bir yer edinebilmek icin liiks sem-
tlerde market agmak istemekte, kendi sosyal smiflarinda da iyilesme
beklemektedirler. Dolayisiyla bu deger sisteminde aile, tek tek bireyle-
rinin 6znel durumlariyla ilgilenmeyip ailenin ortak menfaatlerinin
pesinde kosmalarini tiim aile bireylerinden talep etmektedir. Ailede 6zel-
likle kisisel farkliliklara onem verilmeyip yerel kiiltiire ait 6gelere deger
atfedildigini goriiyoruz. Kaynana ve kayinbaba, ailenin diger bireylerinin
karisini fabrikada ¢alistirdig: icin hemserileri olan ¢iftle goriismesine bile
tahammiil etmemektedir. Ciinkii kentin sosyal ve kiiltiirel degerleriyle
bezenmis bir Meryem'in kendi menfaatleri dogrultusunda calisma-
yacagim diistinmektedirler.

Buras1 Yozgat

Her ne kadar daha liiks bir semtte bir var olus miicadelesi igine girilse de,
filmde Istanbul makro aleminde, adeta bir Yozgat mikro alemi olusturma
cabasi goziikmektedir. Aile tiyeleri bireylerin sézde yozlasmamalar: igin
burasinin Istanbul oldugunu ancak evin sinurlari iginde, her ne olursa
olsun Yozgat'in kiiltiirel dokusunun bozulmayacagini ifade etmekte-
dirler. Erkek egemen toplumsal sisteminin en ug 6rnegi olan filmde kay-
nana ve en biiyiik gelin bile bu sagliksiz yapiya ses ¢ikartmamakta, erkek
egemen sistemin devam etmesine caligmaktadirlar. Aile bireylerinin Is-
tanbul'un s6zde kendi menfaatleriyle celisen bireysel kiiltiirel yapisinda,
kendi yerel degerlerini kaybedeceklerini diistinmektedirler. Ayni za-
manda gelinlerinin kadin-erkek esitligiyle ilgili etkilenecekleri diisiincesi,
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mevcut tahakkiimlerini stirdiirememe kaygisi, onlar1 kendi yerel kiiltiirle-
rini devam ettirme yoluna itmektedir.

Babanin Birey Olamamasi

Veli gercek anlamda Meryem'i sevmesine ve deger vermesine ragmen,
ozellikle annesiyle Meryem'in iligkilerinde ve ameliyat konusunda babas1
Haci flyas'm ertelemeleri karsisinda adeta seyirci kalmaktadir. Burada
tizerinde durulmasi gereken nokta genis aile igerisinde yasayan kiigiik
ailelerde birey olma ve aileden ayrisma problemidir. Atasozlerimize ve
deyislerimize bakildiginda "Golgede kalan agacin golgesi olmayacag1” ve
"Ev igerisinde ev olmayacag1" ifadeleri bu konuda agiklayic1 bilgiler sun-
maktadir. Kar1 kocanin birbirleriyle zaman gecirmesine, evde yemegin ne
zaman pisecegine, iistelik kag¢ tane ocakta yemek pisecegine bile genis
ailenin karigtig1 aile sistemlerine bugiin Anadolunun pek ¢ok yerinde
sahit olmaktayiz. Ozellikle bazi bolgelerimizde anne babaya ayip olur
diisiincesiyle birgok cift evliliklerinin ilk bir kag yilimi erkek tarafinin
evinde gecirmektedir. Bu durumda, anne babasinin goziinde halen gocuk
olan ve asla birey olamayan ebeveynlerin kendi es alt sistemlerini saglikli
bir bi¢cimde kurabilmeleri tartigmalidir.

Cocugun Kiymeti

Filmde bir diger dikkat ¢eken nokta, ailenin ortak menfaatleri ugruna tek
tek bireylerin ¢ikarlarinin gozetilmemesi ve bunun sonucunda evlatlarin
degersiz olusudur. Ameliyat olmas: gereken ¢ocugun acil ihtiyaclar1 sirf
bu yiizden diikkanin menfaatlerine kurban verilmektedir. Cocuga bir sey
olmasi diistincesi hicbir sekilde aile bireylerini rahatsiz etmemekte, ortak
cikarlar1 ve diikkanin gelecegi ailenin biitiin giindemini mesgul etmekte-
dir. Ailenin en biiyiik kaygisi diikkani biiyiitme ve gelistirme ile ilgili
olmaktadir.

Kadercilik

Filmde, bireylerin hi¢ bir sorumluluk almayip, kaderci anlayisla 6liim
olaymui takdiri ilahi olarak nitelendirmeleri gbze ¢arpan bir diger tema
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olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Annenin biitiin 1srarlarina ragmen gozle-
rinin 6niinde eriyip giden torunlarina, hig bir saglik 6nlemi almayan aile
oliim olayin1 hayatin normal bir seyri olarak degerlendirmis ve elden hig
bir sey gelmeyecegi sonucuna varmistir. Ancak filmde ilging bir ¢atisma
dikkat ¢ekmektedir. Cocugun hastalikla ilgili belirtilerini gormelerine
ragmen, isi dua ve ifiiriik¢ii ¢agirarak ¢ozmeye ¢alisan ailede kayinbaba-
nin ayaklarindaki agriy1 dindirmek icinse eczaneden krem alinmaktadir.

Bir Krizin Kar1 Kocay1 Gii¢glendirmesi

Aile icinde yasanan bir krizin, aile sistemini nasil diizene soktugu ve yeni
bir denge kuruldugunun en agik 6rnegi ogullarini kaybeden Veli ve Mer-
yem'in yasadiklar1 agir travmadan sonra aile baskisindan kurtulup kendi
cekirdek ailelerini kurmak igin yeni bir arayisa gitmeleri olarak gosterile-
bilir. Aile sistemindeki krizlerin, ihmallerin, bitirilmemis islerin, konusul-
mayan konularin ailenin yasadig1 bir travmayla nasil degistigi, ailenin
giiclendigi, filmde ortaya konmaktadir.

Alt Sistemler ve Sinirlar

Ailede smurlarin ¢ok kat1 oldugunu goriiyoruz. Veli ve Meryem'in es alt
sistemlerinin ve ebeveyn alt sistemlerinin olusmadigini gortiyoruz. Es alt
sistemi sadece salondan girilerek ulagilabilen bir yatak odasiyla siirlidur.
Ebeveyn alt sistemiyse ¢ocuklarinin ameliyatlarini bile babasi izin verme-
digi icin yaptirilamamasi nedeniyle islevini kaybetmis gibi gortinmekte-
dir. Dolayisiyla filme konu olan kiiciik ¢ekirdek ailenin alt sistemlerin
calismadigin goriiyoruz. Dolayisiyla Veli ve Meryem ne dogru diiriist bag
basa kalmakta ne de ¢ocuklariyla ilgili kendi baglarina karar vermekte-
dirler.

Denge
Filmde biiyiik ailenin dengesinin ailenin ekonomik anlamda iyilesmesi
icin gosterilen ortak ¢aba ve burada kaynana ve kaymbabanin mutlak

otoritesiyle kuruldugunu gormekteyiz. Ancak ¢ocugun oliimii kiigtik aile
sisteminin dengesini degistirmis, dogacak olan yeni ¢ocuk ve Meryem'in
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bir fabrikada ise baglamasi gibi tetikleyici nedenlerle Veli bu olay1 adeta
firsat bilip kendi ¢ekirdek ailesinin dengesini yakalayabilmistir.

Koalisyonlar

Filmde goze ¢arpan en temel koalisyon kaynana ve biiyiik gelinin, kiigiik
geline karst kurdugu koalisyondur. Adeta bir hiyerarsik yapilanmay1
animsatan bu koalisyon biciminde en biiyiik gelin, kaynanasinin her dav-
ranigini onaylayip kiiciik gelini hi¢ dikkate almay1p adeta onun karsisinda
bir gii¢ olarak durmaktadir. Meryem ise hem biiyiik sisteme entegre
olamayis1 hem de esiyle saglikli bir iletisim kuramayis: nedeniyle adeta
yapayalniz kalmistir.

Kusaklar Aras: fliski

Filmde ataerkil bir aile biciminden soz edebiliriz. I¢ Anadolu'dan g0¢
etmis ailede mutlak otorite Haci Ilyas'tir. Bu otorite filmin bagindan
sonuna kadar adeta etkisini hi¢ kaybetmemistir. Dede kendi yasam bigi-
mini, kendi diistinsel sistemini ogullarina da aktarmis, maddi hirslarin,
hayattan beklentilerini diger kusaklara da aktarmistir. Ozellikle biiytik
agabeyin ¢ocuklar1 dededen ve babalarindan aktarilan degerleri, yasam
bi¢imini edinmis gortinmektedir.

Sonug

Filmde genel olarak, ataerkil aile yapisi, geleneksel genis aile, aileden
farklilasamama, alt sistemler gibi temalarin yogun olarak islendigini
goriiyoruz. Gelin filminin aile terapisi alanina sdyleyecegi en etkili soziin,
genis ailenin baskisi, bireye ve bireyin olusturdugu cekirdek aile sistemi
iizerine tahakkiimii ve anne babasinin menfaatleri ugruna kendi ebeveyn
ve es alt sistemlerini kuramayan, bununla birlikte hi¢ bir zaman asla tam
bir aile olamamus ciftlerin gilintimiiz Tiirkiye’sinde yasadiklar1 ve
yasayacaklar1 problemler oldugu soylenebilir.

Sinemanin dili acisindan bakilacak olursa ¢ok kisa siirede bu kadar
yogun duygusal mesajin verilmesi dikkat g¢ekebilir. Ancak bosanma,
evlilik Kkalitesinin diismesi, bireylerde yasanan ruhsal problemlerin
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nedenleri gibi faktorlerin bakis acisiyla bakildiginda normal bireylerin,
evli ¢iftlerin, aile terapistlerinin bu filmden yarar saglayacagini soyleye-
biliriz.

Ulkemizdeki bircok ailenin, artik gliniimiiz kosullarinda genis aile
bi¢iminde yasamadigini, filmde gegen diyaloglarin giintimiizde yasana-
mayacagl, o giiniin toplumsal kosullarinin bugiine genellenemeyecegi
gibi kars1 goriisler olabilir ya da filmin ¢ekildigi donemde tilkemizin
icinde bulundugu kosullarin degistigi gibi elestiriler olabilir, ancak hi¢ un-
utulmamalidir ki tilkemizde hala hatir1 sayili miktarda cift aileleriyle be-
raber ya da aym avluda degisik binalarda kalmaktadirlar. Kendi
evlatlarmin kurdugu ailelere sayg1 gostermeyen, onlarin biricikligini goz
ard1 eden, hala onlar {izerinde tahakkiim kurmaya calisan ebeveynlerin
varlig1 glintimiizde de devam etmektedir. Bu durum giiciin tek elde top-
lanmasina, kendi ¢ocuklarinin evliliklerinin kalitesinin diismesine, hatta
uzun vadede evliliklerin sonlanmasina kadar degisik bigimlerde etki
gostermektedir. Ancak filmden yola cikarak tiim genis ailelerde buna ben-
zer olumsuz siireglerin oldugunu iddia edemeyiz. Elbette genis aile sii-
reclerinde olumlu bir¢ok faktoriin olabilecegi de goz oniinde bulundu-
rulmalidir. Bu makale sadece “Gelin” filminin senaryosu ve kurgusu
baglaminda yazilmistir. Tiim genis aileleri isaret edecek bir genelleme asla
s0z konusu degildir. Genis aileyle yasay1p birbirine destek olan, birbirinin
bireysel gelisimine katkida bulunan, kisilerin kendi varoluslarina saygi
duyan aileler de pekala s6z konusudur.

Filmdeki temalarin yapisal aile terapisiyle degerlendirilmesi sonu-
cunda su Onerilere yer verilebilir. Genis ailedeki ebeveynler, cekirdek
ailenin kendi alt sistemlerini saglikl1 bir bigimde olusturabilmesi igin, on-
lar1 desteklemelidir. Bireylerin var oluslarina saygi duyulmali, onlarin
ailelerinin saglikli bir yapiya kavusmasi igin her tiirlii olanaklar
sunulmalidir. Cekirdek aileyi olusturan ebeveynlerin genis aileden
farklilasmasi, kendi baslarina var olabilmeleri icin, genis aile bireyleri im-
kan saglamalidir. Kendi kisisel hirslari, aile iginde egemenlik miicadelesi,
s0z hakki kapma yaris1 gibi tutumlar1 birakarak, evlatlarinin kendi ailele-
rini, kendi dinamikleriyle olusturabilmeleri, kendi baglarina kararlar vere-
bilmeleri acisindan cesaretlendirmelidir.

174 ¢ OPUS © Uluslararas: Toplum Arastirmalari Dergisi



Yapisal Aile Terapisi'nin Temel Kavramlariyla Gelin Filminin Incelenmesi

Kaynakca

Akad, O.L. (Yonetmen) (1973). Gelin (Film). Istanbul: Erman Film.

Aktin, E. (2013). Yapisal aile sistemleri kurami baglaminda ergenlik done-
minde aile yapisi ve ergenlik dénemi sorunlari. Ankara Universitesi Dil
ve Tarih Cografya Fakiiltesi Dergisi, 53(1), 85-116.

Aponte, H.J. & Deusen, ].M.V. (1981). Structural family therapy. In handbook
of family therapy. (Ed. Gurman, A.S.-Kniskern, D.P.). Bristol: Brunner
Mazel.

Bengisemerci.com. (2015). Hasta cocuk. http://www.bengisemerci.com,
Erigim tarihi: 06.11.2015.

Carr, A. (2006). Family therapy. Consept, process and practice. John Wiley &
Sons Ltd. England.

Demirci, S., Glinaydin, LG, Dogan, K.H., & Aynaci, Y. (2005). Konya ilin-
deki bosanmalarin retrospektif degerlendirilmesi. Adli Tip Dergisi Jour-
nal of Forensic Medicine Adli Tip Dergisi, 19(1), 22-28.

Er, M. (2006). Cocuk, hastalik, anne-babalar ve kardesler. Cocuk Saglig: ve
Hastaliklar1 Dergisi, 49, 155-168.

Erden, G. (1995). Oliim siirecinde olan cocuk: Oliimii kabul ve tedavi sii-
recinde etkili yardim, Kriz Dergisi, 10(1), 19-27.

Fisiloglu, H. (1992). Yapisal aile terapisi modeli ve bir vaka. Psikoloji
Dergisi, 7(27), 10-14.

Gladding, S. (2011). Aile terapisi. Tiirk Psikolojik Danisma ve Rehberlik
Dernegi Yaynlari, Ankara.

Giiler, D., & Ulutak, N. (1992). Aile kavraminin tarihsel gelisimi ve Tiirk
toplum yasantisinda aile. Kurgu Dergisi 11, 51-76.

Innes, M. (2002). Satir’s therapeutically oriented educational process: A
critical appreciation. Contemporary Family Therapy, 24(1), 35- 56.

Larapsikiyatri.com. (2015). [liski ve evlilik terapisi. http://www.larapsiki-
yatri.com, Erisim Tarihi: 06.11.2015.

Minuchin, S. (1974). Families & family therapy. Cambridge: Harvard Uni-
versity Press.

Nadir, U. (2013). Aile damismanhig1 egitimlerinde popiiler filmlerin
kullanim1 ve yapisal aile terapisi kurama ile dalgalarin prensi filminin
analizi. Journal Of Society & Social Work, 24(1).

OPUS © Uluslararasi Toplum Arastirmalari Dergisi ¢ 175



Muhammed Yildiz

Nichols, M.P. (2013). Aile terapisi, kavramlar ve yontemler (1.Baski). Istanbul:
Kakniis Yaymnlari.

Nichols, M.P., & Schwartz, R.C. (1997). Family therapy: Concepts and meth-
ods. USA: Allyn And Bacon.

Ozabaci, N., & Erkan, Z. (2014). Aile danismanhg: kuram ve uygulamalara
genel bir bakis. 2. Baski: Ankara. Pegem Akademi.

Pakuapsikoloji.com. (2015). Evlilikte genis aile sorunlari. http://pakua-
psikoloji.com, Erisim Tarihi: 06.11.2015.

Sosyalhizmetuzmani.org. (2015). Cocuk sagligi. http://www.sosyalhiz-
metuzmani.org, Erisim Tarihi: 06.11.2015.

Sahin, H. (2011). Kitle iletisim araglarinda aile ve ataerkinin yeniden iiretimi
ornek olaylar: Ziihal Topal’la izdivac program: ve genis aile dizisi. Yayin-
lanmamis Yiiksek Lisans Tezi, Kiitahya: Dumlupmar Universitesi
Sosyal Bilimler Enstitiisti.

Taylan, H.H. (2003). Koy ailesinde aile ici iligkiler (Selgikli koyii ornegi). Yayin-
lanmamus Yiiksek Lisans Tezi, Konya: Selcuk Universitesi Sosyal Bilim-
ler Enstitiisti.

TC Bagbakanlik Aile ve Sosyal Arastirmalar Genel Miudirligi, &
Demirkan, S.Y. (2009). Bosanma nedenleri arastirmasi. Bagsbakanlik Aile
ve Sosyal Arastirmalar Genel Mudiirliigii Yayinlar.

Tezcan, M. (2010). Sosyolojiye giris. Am1 Yayinlari, 5. Baski, Ankara.

Ustiindag, A. (2015). Yapisal aile damismanlig1 ve bir olgu drnegi. Sosyal
Politika Calismalar: Dergisi, 14(33), 113-126.

Kaynakca Bilgisi / Citation Information

Yildiz, M. (2017). Yapisal Aile Terapisi'nin Temel Kavramlariyla Gelin
Filminin Incelenmesi, OPUS — Uluslararas: Toplum Arastirmalar:
Dergisi, 7(12), 157-176.

176 ¢ OPUS © Uluslararas Toplum Arastirmalart Dergisi




ISSN:2528-9527

E-ISSN : 2528-9535
Yil Year: 7
Cilt Volume:7

Sayi Issue :12

Uluslararasi Toplum Arastirmalari Dergisi Haziran June 2017
International Journal of Society Researches Makalenin Gelig Tarihi Received Date: 15/05/2017
Makalenin Kabul Tarihi Accepted Date: 31/05/2017

In Search of New Paradigms in Multiculturalism
Debates: Introduction to Ozensel’s Rope Culture
Model

*

Ruhi Can Alkin *

* Res. Assist., Necmettin Erbakan University, The Faculty of Social Sciences and Humanities,
Sociology Department, Meram / Konya / Turkey
E-Posta: ruhicanalkin@gmail.com ORCID: 0000-0002-8608-4043

Abstract

Multiculturalism is one of the much-debated issues in the social sciences. Besides theoretical back-
ground of the concept, there are also different multiculturalism models keep also practical dimen-
sions. For example, models like Melting Pot, Cultural Mosaic, Salad Bowl, etc. are generally referred
when dealing with multicultural implementation within nations states. These are generally based on
the socio-political and cultural background of Western World, specifically the US and Canada. Of
course, multiculturalism models abovementioned could partly depict the implementations that would
be evaluated as “multiculturalist” in non-Western societies. However, unique historical, cultural,
political background of some of the non-Western countries and geographies encourage social scien-
tists to develop original multiculturalism models. In the light of the arguments given above, current
study proposes to shed light on one of the newly developed multiculturalism models, so-called Rope
Culture, by one of the Turkish sociology professors, Ertan Ozensel. To introduce shortly, Ozensel
recognized rope as a material that consists of many thinner strands. These strands represent ethnic
cultures living in the Middle East and Turkey. Ozensel believes that despite many problems among
these ethnic and religious groups, historical legacy among them create a strong rope and the power
of this rope is based on the power of unity. On the other hand, rope culture is the first multicultural-
ism model that centers on a ‘religion’, specifically Islam, unlike the other mainstream models that are
based on secular notion and theories.
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Cokkiiltiirliiliik Tartismalarinda Yeni Paradigma
Arayislari: Ozensel’in Halat Kiiltiir Modeline Giris

*

Oz

Cokkiiltiirliiliik, sosyal bilimlerde ¢okca tartisilan konulardan birisidir. Kavramun teorik arka
plammn yamsira, pratik boyutlara sahip farkly cokkiiltiirliiliik modelleri de mevcuttur. Ornegin
Kiiltiirel Mozaik, Eritme Potast Salata Kasesi gibi modeller , ulus devletlerin biinyesinde ortaya ¢ikan
cokkiiltiirliiliik uygulamalarina yapilan atiflarda kullamlmaktadir. Bunlar, 6zelde ABD ve Kanada
olmak iizere Bat1 diinyasumn sosyo-politik ve kiiltiirel arka plam iizerine insa edilmistir. Elbette bu
modeler Bati dig1 diinyada ortaya cikan cokkiiltiirliiliik uygulamalarini kismen betimlemeye yardimct
olmaktadir. Ancak Bati digi iilkelerin ve cografyalarm kendine has tarihi, kiiltiivel ve siyasi arka plans,
sosyal bilimcileri yeni tiirden cokkiiltiirliiliik modelleri gelistirmeye tesvik etmektedir. Yukarida
sunulan argiimanlar 1s1§mda, mevcut cahsma, bir Tiirk sosyoloji profesorii olan Ertan Ozensel
tarafindan son zamanlarda gelistirilen Halat Kiiltiir adli cokkiiltiirliiliik modeline 151k tutmay:
hedeflemektedir. Kisaca tanitmak gerekirse, Ozensel halati, birgok ince ip tarafindan olusturulan bir
materyal olarak kabul eder. Bu ipler Orta Dogu’da ve Tiirkiye'de yasayan farkli etnik kiiltiirleri
temsil etmektedir. Ozensel'e gire, aralarmda yasanan bircok probleme ragmen bu farkh etnik ve dini
gruplar arvasinda giiclii bir halat gibi bir kaderi bir ‘birlik’ mevcuttur. Halatin giicii de bu birlige
baghdir. Ote yandan, bu model genelde sekiiler kavram ve teorileri baz alan diger cokkiiltiirliiliik
modellerinden farkls olarak din olgusunu, 6zelde Islam’t merkeze alan bir modeldir.

Anahtar Kelimeler: Cokkiiltiirliiliik , Halat kiiltiir, Tiirkiye, Orta dogu
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Introduction

This study proposes to shed light on and investigate a unique model of
multiculturalism, which is conceptualized as Rope Culture. Ertan Ozensel,
a sociology professor at Seljuk University in Turkey, conceived this mul-
ticulturalism model. The Rope Culture model - different from the main-
stream Western multiculturalism models such as the Melting Pot, Salad
Bowl, Cultural Mosaic, etc.—is based on Ozensel’s two-year long observa-
tions during his stay in Canada and the U.S., extensive studies on multi-
culturalism, as well as his experience as a sociologist in the multicultural
milieu of Turkey.

The Rope Culture model, as we shall see, is based on the metaphor of a
rope. To explain briefly, a rope consists of many thin lines. These individ-
ual lines are strongly tied to each other. It is almost impossible for each
line to survive when separated from the whole. In other words, a thin line
seems vulnerable by itself. On the other hand, because every line is phys-
ically linked with each other, their actions demonstrate the similar posi-
tion. For example, if the rope is strained by an outside force, every line is
strained. Likewise, when the rope is not in strain, each line gets relaxed.
Lastly, bearing the burden of any weight becomes easier for a rope con-
sisting of more lines than fewer lines working together.

According to Ozensel, Middle-Eastern societies and specifically Turk-
ish society consists of many ethnic cultures that ‘were” strongly tied to
each other. In Turkey the nation-state experience, starting in the 1900’s,
has shown that it is almost impossible for each ethnic culture to survive
alone. Even the interethnic conflicts cannot deny the existing bond that
transcends such conflicts. On the other hand, it is obvious that if the mem-
bers of any ethnic culture are under strain, it has a negative consequence
on the other ethnic groups in the country. Lastly, it has been observed in
the Middle-Eastern countries for a long time that if the problems of any
ethnic culture is not handled responsibly, the multicultural atmosphere
and the socio-political life of the whole motherland is negatively affected.

Ozensel’s Rope Culture model tends to remind the historical bond of the
ethnic cultures in the Middle-Eastern world. Compared to the situation
today, under the Ottoman rule of four hundred years there were greater
harmonious relationships among the different ethnic groups. Admittedly,

OPUS © Uluslararasi Toplum Arastirmalari Dergisi ¢ 179



Ruhi Can Alkin

formation of nation states under the leadership of one ethnic group —the
Turkish one — posed some problems. Yet, the Ottoman model appears to
have had sustained a greater multicultural harmony by means of a shared
historical legacy and insider sensibility.

In this paper, Ozensel’s Rope Culture model summarized above will be
examined in depth. Some specific examples in Turkish society and histor-
ical period will be examined. In doing so, Ozensel’s own ideas will be used
to distinguish the Rope Culture model from some of the Western multi-
culturalism models.

A Brief Summary of Current Multiculturalism Debates

Although “examples and trials of coexistence and multiculturalism can be
seen in almost many examples of the ancient Eastern civilizations”
(Yardim and Tecim, 2016, p.276), modern understanding of multicultural-
ism is based heavily on Western nation states and the consequence of na-
tion state idea. To clarify, it can be said that nation-state formations have
a restrictive effect on minority groups. As a major player, a specific ethnic
group and its culture may benefit by maintaining the general socio-eco-
nomic and political organization in a country. In some other countries that
are established by many ethnic groups such as the US, Canada, etc., the
status of individuals in the face of the state is determined by some of the
other criteria. In the U.S., for example, if you are white with European an-
cestors, you have an advantage. It is hoped that beyond the policies in
place today, more policies to level the playing field for other ethnic groups
will be implemented in the future.

Of course, there are many reasons that prompt nation states to follow
multicultural policies, which are distinct from nationalist or homogeniz-
ing policies. Especially, after the World War II and the greater promotion
of capitalism, former differences between ideologies manifested as new
ethnic and social movements. Minority groups or ethnicities in nation
states started to raise their voices against homogenising and exploitative
policies of the private sector and the state in question. In addition to the
working class neighbourhoods in European countries, after the 1950’s,
neighbourhoods consisting of specific ethnic and/or religious groups
came into existence. Like visibility of the minor groups in the streets their
appearances on socio-economic life also rose. In time, protecting the rights
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of the minority groups became a serious issue for both the nation states
and the dominant ethnic groups. For instance, in the U.S. the need to guar-
antee equal rights for Afro-Americans as for the white citizens began to be
seriously discussed in the 1960’s.

In such an atmosphere, we might say that multiculturalism as a notion
is a response by nation states that are willing to satisfy the demands of
minor ethnic and religious groups. As Kymlicka (2012, p.1) has stated,
“multiculturalism emerged in the West as a vehicle for replacing older
forms of ethnic and racial hierarchy with new relations of democratic citi-
zenship”. It seems that, taking democratic approaches and implementa-
tions among different ethnic and religious groups into account were inev-
itable for multicultural societies. On the other hand, multiculturalism be-
comes an expectation that would recognize the differences in a peaceful
way and would always refer to the motto of living together (Fleras, 2009;
Jupp, 2011). Bhikhu Parekh, who is recognized as one of the most im-
portant thinkers of multiculturalism today, clarifies the theoretical back-
ground and framework of this motto in a very organized way. According
to Parekh (2000, p.343), “multicultural societies throw up problems that
have no parallel in history. The need to find ways of reconciling the legit-
imate demands of unity and diversity, achieving political unity without
cultural uniformity, being inclusive without being assimilationist, culti-
vating among their citizens a common sense of belonging while respecting
their legitimate cultural differences, and cherishing plural cultural identi-
ties without weakening the shared and precious identity of shared citizen-
ship.” If multicultural atmosphere in a country is discussed, it is almost
impossible to ignore these criteria given by Parekh. On the other hand, the
reflections of multiculturalism in late modern period demonstrate unique
elements and processes in Europe. Especially, after the 1960’s multicultur-
alism becomes one of the biggest platforms where Muslim minority
groups are subjected to. Tarig Modood, a British Muslim scholar, is one of
the well-known academics who intensively focuses on integration of Mus-
lims and Muslim communities in Europe and multiculturalist policies (or
problems regarding these policies). Beyond (but in relation to) the Mus-
lims in Europe and Britain, Modood'’s following statements could could
support the general understanding of multiculturalism discussed so far:
“In a post-communist and allegedly a post-national era, multiculturalism

OPUS © Uluslararasi Toplum Arastirmalarr Dergisi ¢ 181



Ruhi Can Alkin

has been theorized as a paternalistic, top-down solution to the ‘problem’
of minorities, a dangerous reification of ‘culture’, or a new way forwards
towards a politics of ‘recognition” and ‘authenticity’ (Modood, 1997, p.vii).

Although multiculturalism has been a new concept (being discussed
for four or five decades), living together has always been an issue in the
history of humanity. From ancient times onward, there has been much
discussion regarding multicultural living styles and proposed models in
different parts of the globe. For example, as it will be seen in the following
discussion, bureaucratic and juridical implementations in Ottoman Em-
pire could provide some clues about a multiculturalist way of governing
and living in pre-modern period. Actually, the case of Ottoman Empire
brings us very different positions for the arguments on multiculturalism.
Too often, any discussion of multicultural policies is presumed to refer to
those of Western European countries and the Northern American conti-
nent. But non-Western countries have demonstrated other multicultural-
ist models that deserve attention. This paper, as indicated in the introduc-
tion, is an attempt to explore historical and socio-political perspectives of
what occurred in former Ottoman Empire in order to open a discussion
on a unique multiculturalist model and contemplate expanding of the rel-
evant concepts within the scope of the internal dynamics of subjected re-
gion or country.

An Alternative Reading: Re-considering the Reasons behind the Theo-
ries and Policies on Multiculturalism

According to the interpretative understanding of social phenomena, con-
cepts cannot be evaluated independently from the social reality shared by
the members of any social group. In addition to the social background that
helps thinkers to generate the concepts, researchers” own experiences and
expectations are the other elements that help to make sense of the sub-
jected concepts. Therefore, it is very difficult to claim neutrality or objec-
tivity when dealing with the concepts explored by the social sciences.
Even the first step of a social research, which is observation and picking
of a issue, is determined heavily by the special character, theoretical back-
ground, or the scientific “position” of the researcher involved. In other
words, “from the beginning of a research to the main findings, social sci-
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entists are not freed from their value judgments, expectations, experi-
ences, etc., so they cannot be expected to avoid these, which could be
named ‘background’, when maintaining scientific endeavour” (Alkin and
Yelken, 2014, p.20).

In light of the preceding discussion, the status, role and the diversity of
cultures ought to be considered in any conceptualization of a viable mul-
ticultural model. Beside the social backgrounds that determine debates on
multiculturalism, governments consider political backgrounds in setting
their political agendas. Such a multi-layered consideration could generate
many different multiculturalist perceptions, models and practices. For this
reason, understanding the implementation of a particular multiculturalist
model anywhere in the world would be possible only by considering the
socio-political and other backgrounds that prompt people or states to opt
for it.

In addition to the current socio-political and economic background of
any social structure, history has a crucial role in the uniqueness of multi-
cultural perceptions and practices. When we look at the various current
theories or arguments on multiculturalism, we notice that this factor is
generally ignored. Even though the advent of nation states began with the
19th century, in many regions in the world, people from various ethnicities
have been living as neighbours for centuries. Hence, in any comprehen-
sive analysis of a multicultural situation, the routes and consequences of
multiculturalism debates in such regions would provide unique “an-
swers” and raise important “questions”.

The Way That Goes to Rope Culture Model: Ozensel’s Position towards
Different Multiculturalism Models

The expectation in the necessary social scientific endeavour envisioned
above appears to have been satisfied by Ozensel’s Rope Culture model. Per-
haps, this situation motivates him to conceptualize a new multicultural-
ism model by relying on many other process, experiences, etc. Ozensel’s
research and observations in Canada in 2005! and in the U.S. in 2010 and

1 After his research in Canada, Ozensel writes a book on multicultural citizenship with Professor Mazhar
Bagli (2005). It is published in Turkey and has not been translated to English.
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20112 motivated him to identify multiculturalism as a social scientific con-
cept, and distinguish different multicultural models in light of the internal
(and historical) socio-economic and political developments of the coun-
tries he lived in. In turn, these experiences motivated him to develop a
new model for his own region.?

Before discovering the Rope Culture model and understanding its orig-
inality, it would be better to briefly highlight Canadian and American
multicultural models and conceptualizations by referring to Ozensel’s ar-
guments.

In his article, Canadian Multiculturalism as a Multiculturalism Implemen-
tation (2012) Ozensel outlines the uniqueness of Canadian multicultural-
ism by emphasizing four main points. First, unlike the US and other colo-
nial powers, Canada never had the tradition of slavery. As a result, there
has not been quite as much mutual resentment between Canadian blacks
and whites as in the U.S. (Ozensel, 2012). Second, having been founded by
two colonial powers (Britain and France), the ensuing dual governing
style that emerged in the early days played a crucial role for Canada’s in-
clination towards multicultural policies (Ozensel, 2012). Third, religious
references, as Ozensel indicates, were not significant in the establishment
of Canada, a fact that discouraged any religious group from making supe-
rior claim to Canadian citizenship than another (Ozensel, 2012). This third
element is crucial for Ozensel’s new model for understanding the main
differences between multicultural models in the North America and the
Middle-East. Islam having been one of the core elements in the Middle-
East, prompts Ozensel to consider a different model where religion plays
a crucial role. The fourth and the last historical factor that Ozensel draws
attention to is Canada’s relative lack of interest in constructing a new iden-

2 Ozensel’s other published works on multiculturalism are written after his one-year experience in the
U.S.A. These works will be referred in the relevant sections.

3 As it will be explored in the next section, Rope Culture model is not based on a simple imitation of multi-
culturalism models discussed in (and for) European countries and Northern American Continent. On the
other hand, it does not deny the theoretical legacy of multiculturalism in Western resources. It rather re-
flects the differences among the socio-economic conditions of Western societies and Middle-Eastern ones
after the triumph of nationalism and establishment of Canada and the US. That is why; this model is also
fed by a historical background that encircles over one thousand years in the region where Ozensel lives in.
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tity by mixing the values and life styles of different ethnic cultures as un-
derstood by the Melting Pot metaphor and multicultural model in the U.S.
(Ozensel, 2012, p.65).

For Ozensel, these historical facts played crucial roles in constructing
Canada’s unique multiculturalism model we observe today. Especially,
constitutional amendments brought about by the Liberal Party and its
champion Trudeau during his almost 20-year-rule (1968-1984) over the
country left a lasting impact on the form of multicultural society in Can-
ada (Ozensel, 2012). Some of the ideas and values associated with Can-
ada’s multicultural model inform the political and everyday life in the
country and contribute to holding the society together. The articles deter-
mined by Canadian Citizenship Forum demonstrate how the consensus
among different religious and ethnic groups in Canada is set up: “1. Equal
rights and the belief of justice, 2. The belief of negotiation and dialogue, 3.
Consensus and tolerance, 4. Supporting diversity, 5. Compassion and gen-
erosity, 6. Passion to natural environment, 7. Freedom, peace and change
that is not based on violence” (as cited in Kymlica, 1998: Ozensel, 2012,
p-67). These ideals and values evident in today’s Canadian society illus-
trate an extraordinary multicultural achievement in comparison to other
countries that profess “multiculturalism”. As Ozensel observes, on almost
every day in summer you can see the festivals that different ethnic or reli-
gious groups are involved in and thus practice their culture on the streets
and roads in Canadian cities (Ozensel, 2012). These are the platforms
where the differences “participate” and “are recognized” both socially
and individually. “It can be said that participation* is the key notion for
Canadian model” (Ozensel, 2012, p-64).

Multicultural model in the US, on the other hand, demonstrate some
other unique dimensions. We can speak of several aspects of the modern
American history that played a strong role in the formation of this model.
Until 1776, Americans experienced exploitation and colonization by Brit-
ain. After the independence, the founding fathers tried to figure out how
a social agreement among several existing ethnically European peoples
could be achieved though they left out similar consideration for the Native

4 “Participation” is a manner that encourages activity when “recognition” emphasizes an authority and
affirmation over differences. In this respect, Canadian model focuses on activation of differences instead
of recognizing them as the passive subjects supported by state.
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Americans and the Africans. American multicultural approach began
with this historical legacy. Before the next two hundred years had elapsed,
Native Americans, Africans, and non-white immigrants were all granted
equal rights with the white majority by law, if not always in practice.
Henceforth, by law, every American citizen would be recognized as an
“American” without problematizing the particular ethnic culture he/she
belonged to. This “Melting Pot” model does not anticipate the diverse cul-
tural activities and life styles of different ethnic and religious groups
threatening American cultural and historical legacy (as cited in Citrin et al.
1994: Ozensel, 2014). When this multicultural model supports diversity, it
also encourages a new kind of identity among migrant groups and pro-
spective ‘guests’ in the US. Even though this Melting Pot model is related
to the socio-economic and political history of the US, many say that the
Melting Pot has not been implemented as expected. For instance, the re-
cent conflicts between the state and Afro-Americans in Baltimore and Fer-
guson have raised serious questions as to whether the Melting Pot model
has been successfully implemented across the board. However, these re-
actions and conflicts cannot wholly change the perception that the US has
been managing a relatively successful multiculturalist policy, which is
both lived within the country and ‘marketed” all over the World.

The very brief overviews of the two multicultural models given above
are enough to show the importance of the internal dynamics when con-
structing a concept and applying it into the socio-political life. Now, Mid-
dle-Eastern societies” and specifically Turkey’s multiculturalism model
developed by Ozensel would be explored by also comparing it to the dif-
ferent models discussed in this chapter.

Rope Culture Model: Historical Legacy and/or Hope for the Future

Before exploring this new model, it is important to note that multicultur-
alism models are not only made by social demands, but also developed by
the state authorities, which desire to provide a peaceful atmosphere in so-
ciety and interchange process among different ethnic cultures. The state
can play a crucial role by making relevant legal amendments and imple-
mentations, and in marketing of the chosen multiculturalist model, as il-
lustrated by the examples of Canada and the United States. In this respect,
models that target a multicultural society also keep and encourage “hope”

186 ¢ OPUS © Uluslararasi Toplum Arastirmalar Dergisi



In Search of New Paradigms in Multiculturalism Debates: Introduction to Ozensel’s Rope
Culture Model

for a better future of the country and for the people. In relation to this, a
different perspective encourages us to think that ‘hope’ could be read as a
‘project’. In order to provide a peaceful atmosphere, it could be said that
states deal with multiculturalist implementations under the canopy of a
social and political projects. In this respect, Ozensel’s Rope Culture model
matches up with both historical legacy/internal dynamic —which were
mentioned in previous part- of the Middle-East and the perspective of hope
and project for a more peaceful region.

While discussing the present, the Rope Culture model also gives im-
mense value to the ‘past” and the ‘future’. The past is important to under-
stand the internal dynamics and historical legacy in terms of reminding
people their roots and the emperorship, the Ottoman Empire, they lived
in together. A desirable future is also an important goal to set in construct-
ing a peaceful atmosphere for multiculturalist policies to succeed. That is
why this is a three-dimensional model that focuses on the past, the pre-
sent, and the future. The perspectives of hope and project could be evalu-
ated under the dimension of future. In the light of the arguments above, it
might be asserted that Ozensel’s Rope Culture model can be assessed by
always remembering this philosophical and political background.

To understand this model in a more contract manner, the rope meta-
phor -like the Salad Bowl in Canada and the Melting Pot in the U.S.- de-
serves another look. Accordingly, a rope consists of many thin strands that
are bundled up together. The power and the strength of the rope is based
on the power and strength of each thin strand. To lift heavier loads, each
strand contributes to the total power of the rope. In other words, the
power of the rope is based on the stability of the thinner strands. On the
other hand, there is a synchronized relationship among strands. If the rope
is getting strained or let out, all of the strands move in the same way.
Lastly, the rope loses its strength and usefulness when the strands are sep-
arated or plucked. Moreover, the individual strands by themselves cannot
survive or be able to do what the rope could previously. At this point, it is
important to point out that all the constituent thin strands are of equal
strength.

When we look at the Middle-Eastern societies” ethnic diversity, it is
possible to observe such a relationship as between a rope and its strands.
Although the nationalist sentiments and movements in the 19 Century
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politically affected the region, the lack of massive migration process let the
leaders of the region to govern many ethnic cultures within the same ter-
ritories. Even though the culture of the ethnic majority within each terri-
tory is often forced by nation state structures, this fact does not change the
demographic features of Middle-Eastern societies radically. At this point,
when we talk about the demands of minor ethnic cultures, a unique model
should be supported by historical and religious elements just as the mod-
els of the Canada and the U.S. were fed by the other elements. Ozensel
underlines this necessity by his following statements:

“I consider that the lack of a comprehensive conceptualization over the cul-
tures in the Middle-East and Turkey, or very limited evaluations that centers on
a specific ethnic culture is the main problem behind today’s social life. In fact, an
approach that would properly define the cultural atmosphere in the Middle-East
and Turkey would form a basis for different ethnic cultures to live together in a
peaceful atmosphere” (Ozensel, 2013, p.14).

Ozensel points out that the Canadian and American models, while rel-
atively successful, lacks the legacy of different ethnic groups having lived
side by side for nearly a thousand years as in the Middle-Eastern and
Turkish societies. With that realization, Ozensel introduces the roots of his
own model:

“Despite the differences on language, religion, ethnicity, etc. among the people
in the Middle-East, it is seen that these people have been living together for Cen-
turies. This historical togetherness maintained by some external dynamics such
as wars, disasters, etc. pushes these people to share the same historical destiny.
Many traditions have intertwined and many similar points on the social rituals
have emerged. Within this context, it is possible to talk about a historical and
cultural unity that covers many aspects of the social life” (Ozensel, 2013, p.13).

The above statement is indeed about the “past” dimension of the Rope
Culture model. Before introducing his model, Ozensel gives the outline of
the relevant historical background. In this context, Turkey’s position is es-
pecially significant. Despite the radical political and socio-economic dif-
ferences among ethnic cultures in this country, the current socio-political
atmosphere shows that Turkey is historically a continuation of the former
Ottoman Empire. Even though institutions and administrative models are
not the same, historical roots of the people living in Anatolian geography
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is still powerful and social life in Turkey has not been altered to pure sec-
ular understandings. This means that tradition and religion —specifically
Islam- is still effective in addition to experience of former Ottoman emper-
orship.

At this point, Ozensel’s own definition of the Rope Culture model,
which emphasizes the unique elements described above, could be given:

“The cultural structure and togetherness shaped by differences in Turkey
could be defined as ‘Rope Culture’. I make such a definition because I observe that
cultural elements are intertwined; however, they also exist by their own strong
features beside their enwrapped situation with the others. Thousands of lines that
form the rope cannot survive lonely. By themselves, they seem very thin and week.
The thing that makes the thin lines very strong is their togetherness and nesting.
This strong rope is the picture of the strong cultural structure in Turkey” (Ozen-
sel, 2013, p.15).

In a narrow sense, we could say that nation state formation after the
1920’s in Turkey was an attempt to bring about a homogenized nation led
by ethnic Turks. Similar programmes have been repeated elsewhere in the
Middle East as a part of nation state formation process. However, we
might say that the public support for this old strategy for nation-state for-
mation by privileging the ethnic majority and their culture have declined
sharply over the last several decades. In addition to the erosion of support,
the Rope Culture model envisages a more humane background when deal-
ing with diversities. This point is actually related to the ‘hope” dimension
discussed above. Looking back on the relatively peaceful multicultural
harmony of Ottoman period until the rise of nationalism in the region in
the late 19t century, one cannot fail to notice the obvious harmonizing role
played by the binding central element of the religion of Islam —it’s beliefs,
values, norms, and practices — and see in this a hope for a better future. As
Ozensel states:

“If we make an evaluation in terms of the religions, we can see the rooted past
of Islam in this geography for almost fifteen centuries. That is why; it would be
very realistic approach to recognize every cultural element in this geography as
the “primary component” and if a model is developed for the Middle-Eastern soci-
eties, Islam should always be considered” (Ozensel, 2013, p.11).

This picture shows that in sharp contrast to other multiculturalist mod-
els discussed earlier, the role of a religion is one of the unique elements for
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Ozensel’s model. If we remember that the modern identity as a citizen of
a particular nation state is the central element of secular approach to mul-
ticultural implementations in West, the uniqueness of the Rope Culture
model can be better appreciated. It is important to indicate that the Rope
Culture is perhaps the first multiculturalism model that centers on a ‘reli-
gion” despite the usual association of multiculturalism with secular no-
tions of citizenship, human rights, etc. In other words, the multicultural-
ism model discussed in this study brings a new dimension to the literature
by considering the effect of religion beyond the prevailing secular notions
on the subject. This shows again the internalization of domestic socio-cul-
tural dynamics in a region or society while dealing with social phenomena
and concepts. In relation to the effect of one specific religion, the historical
reality of a relatively ‘peaceful atmosphere’ among different ethnic cul-
tures, including those of non-Muslims, in the Ottoman Empire® is a sup-
portive argument for a strong Rope Culture. In light of these two factors, it
should be noted that various ethnicities and religious groups in today’s
Turkey are potentially tied to each other as in a rope. The relative unity
among them also reflects a unity of their destiny. Although in modern
times certain mistakes on all sides have raised considerable tensions be-
tween the groups, when seen from the perspective of the immensely rich
heritage of historical, cultural and religious bonds, each group can see the
others as elements that enrich the whole.

Conclusion

This study proposed to show that debates on multiculturalism are not in-
dependent from historical and political facts of the regions in question. At
the same time, this essay highlights that multiculturalism models are not
only the consequences of social demands, but they also reflect the nation-
states” “hope’ for a better society, where the differences are allowed to exist

> Perhaps, the roots of multiculturalism in history could be found in Ottoman history. Especially, the right
of the minor groups and their equal status with Muslim and Turkish tebaa give many clues about multicul-
tural policies. Peaceful atmosphere in daily life in Ottoman cities, especially in Istanbul, was one of the
interesting historical facts. The interview maintained with Aron Rodrigue from Stanford University includes
many arguments on the tolerance, peaceful social life among ethnic minorities in Ottoman Empire. Please
see at. http://web.stanford.edu/qroup/SHR/5-1/text/rodrique.html
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peacefully. In this respect, Ozensel’s Rope Culture model keeps many crit-
ical and important elements regarding discussions on multiculturalism.
His own observations and opportunities for comparing different multicul-
turalism models encouraged him to conceptualize a new model for the
Middle-Eastern societies and the contemporary Turkish society. Ozensel
not only deals with the theoretical backgrounds or structural differences
among multiculturalism models but also attempts to draw a multicultur-
alist picture for a region that he belongs to by birth and upbringing. In this
picture, different ethnic cultures living in subject areas are reminded that
they had lived together under the same canopy since the nation state for-
mations. After the nation-state formations, on the other hand, they con-
tinue to live together in a new atmosphere where a specific ethnic culture
is glorified. Despite this fact, Ozensel claims that differences in this region
are strictly tied to each other and culture has an important status in this
togetherness. In addition, it is perhaps the first multiculturalism model
that integrates a still potent religious culture while the well-known mod-
els are based on just secular notions.

Ozensel’'s model reminds us of the historical unity and the possibility
of living together by consideration of the past, present, and the unity of a
shared destiny. His rope metaphor is a reminder that each ethnic group,
as a strand in a rope, can be enriched and strengthened by appreciating
the value of the continued existence and strength of the others.

In the light of the arguments above, I believe that discussing the merits
of the Rope Culture model and of many issues raised in the process is a
social scientific responsibility for those who are living in the Middle East
and Turkey and of any who would like to contribute to debates on multi-
culturalism. In any case, it is my conviction that the insights gained from
a careful consideration of this model can benefit future policy considera-
tions in the years and decades to come. All things considered, this text is
an enthusiastic intellectual ‘call” for paying heed to the internal social dy-
namics, as much as it is a presentation of a new multiculturalist model
produced by a Turkish scholar.
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Abstract

Turkey has emerged economically as one of the most powerful country in Eastern Europe and West-
ern Asia, with increasing influence in regional politics. Calling itself as a model of Muslim style
democracy, the Turks now face a novel problem that Western Europe and Japan have long contended
with: A falling fertility rate. This article consists of three sections. First, substantial information and
statistics about Turkish demographic is given. Second, reasons of decreasing fertility rate are men-
tioned. Lastly, its possible consequences are examined. As a result of the research, it is understood
that if Turkey does not take any serious measures to increase the fertility rate of Turkish people, it
seems that Turkish people may become a minority in its own country within another generation.
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Oz

Tiirkiye, bolge politikasinda artan etkiyle birlikte ekonomik anlamda Dogu Avrupa ve Batt Asya'nin
en giiclii devletlerinden biri olarak ortaya ¢ikmaktadir. Yonetim bicimini Miisliiman Tarzi Demo-
krasi Modeli olarak adlandiran Tiirkiye, su an alisilmisin disginda Batt Avrupa ve Japonya'nin uzun
yillardir urastigr bir sorun ile karst karswya: Dogurganlik oranimin diismesi. Bu calisma ii¢ boliim-
den olugmaktadur. Birinci béliimde Tiirk demografisi hakkinda 6nemli bilgi ve istatistiklere yer ver-
ilmistir, ikinci boliimde dogurganlik oramimin diisiis sebeplerinden bahsedilmistir ve son béliimde ise
bu durumun muhtemel sonuclart incelenmistir. Bu aragtirmanin sonucunda anlagilmigtwr ki; Tii-
rklerin dogurganlik oramini arttirmak amaciyla herhangi bir onlem alimmaz ise bir sonraki nesilde
Tiirkler kendi iilkelerinde azinlik olabilirler.
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An Overlook Over The Declining Fertility Rate In Turkey

Introduction

Turkey’s fertility rate has been slowly decreasing since the 1990s. The fer-
tility rate has decreased to 2.05 in 2011. In 2001, it was 2.37 and 3.08 in
1990. Turkey is one of the slowly ageing countries in the world. In 2014,
Turkey ranked 113rd with 2.08 among 223 countries. If the existing trend
in decreasing fertility rate continues, Turkey is likely to face Europe’s fate
in 15 years. Decreasing fertility rate not only causing ageing population
but also making a threat that Turks might be minority in their own coun-
try within next generation.

Several reasons have contributed to decrease the fertility rate. Those
are; access to higher education, be a large number of people live in the
moderate poverty line, the emergence of globalization, and the difference
between East side of Turkey and West side of Turkey.

The government is trying to increase the number of fertility rate by of-
fering small incentives. Plus, president Erdogan always makes call to fam-
ilies to give more births. Yet, apparently it does not help to increase num-
bers.

With this study, we aim to examine the demographic changes in Tur-
key.

1. Information about Turkish Demographic

Officially, the population of Turkey is 79,814,871 as of 1st January 2016.
Turkey population is equivalent to 1.07% of the total world population.
Turkey ranks number 19 in the list of countries by population. The total
land area is 769,295 km2 (297,026 sq. miles). 71.6 % of the population lives
inurban and  themedian agein  Turkey is30.2  years.
(http://www.worldometers.info/world-population/turkey-population/
18.01.2017).

The majority group is Turks with the percentage of 75. The biggest mi-
nority group is Kurds around % 17. No accurate up-to-date figures are
available for the Kurdish population, because the Turkish government has
outlawed ethnic or racial censuses. An estimate by the CIA World Fact
book places their proportion of the population at approximately 18%.
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(Central Intelligence Agency, 2011). Another estimate, according to Ibra-
him Sirkeci, an ethnic Turk, in his book The Environment of Insecurity in
Turkey and the Emigration of Turkish Kurds to Germany, based on the
1990 Turkish Census and 1993 Turkish Demographic Health Survey, is
17.8%. (Sirkeci, 2006). Other estimates include 15.7% of the population ac-
cording to the newspaper Milliyet, (http://www.milliyet.com.tr/turkiye-
deki-kurtlerin-sayisi--magazin-873452/, 15.10.2016) and 23% by Kurdolo-
gist David McDowall. (McDowall, 2006: 504).

Turkey’s fertility rate has steadily decreased from 1990 to 2011. In 1990,
the fertility rate was %3.08. It decreased to %2.45 in 2000. Then it decreased
to %2.05 in 2011. After Turkey opened its door to Syrian refuges, it in-
creases to 2.14% in 2015. Granted, the fertility rate has been increased the
last few years, nevertheless the problem is not solved because fertility of
Turkish people did not increase. It continues to decrease. The fertility of
Syrian and Kurds increased which means the nightmare continues for
Turkey. You can see the historical fertility rate of Turkey below.

Turkey: Total fertility rate

oo |\
. A~

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Figure 1: Total fertility rate of Turkey (Turkish Statistical Institute)
Why Turkey’s Fertility Rate Decreases
Reasons for the decline in fertility rate as follows: After 1990s the educa-

tion level is increased in Turkey. What I mean is the access to higher edu-
cation for women is expanded. Women become more conscious and they
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do not want to depend on men. They would like to be independent finan-
cially, economically and socially. This is the reason why they focus on
their careers.

According to the results of the Population and Housing Census, while
the proportion of ever married and illiterate women at the age of 15 and
over who have four or more live births is 74.9%, this proportion is 4.8%
for high school and equivalent graduates in 2011. The proportion of higher
education graduated women who don’t have any live birth is 22.9%; the
proportion of them who have four or more live births is 1.9%. (Turkish
Statistical Institute, 2014).

Proportion of Illiterate Women Proportion of High School or Equiva-
by Number of Live Born Children, lent Graduated Women by Number of
2011 Live Born Children, 2011

Number of children MNumber of children

=0
-1
=2
=3
=44

Figure 2: Proportions of numbers of live born by illiterate and literate women (Turk-
Stat, Population and Housing Census, 2011)

In the circumstances, the number of the birth they give is steadily de-
creasing and looks like will decline in long term as well.

The second reason is the rising the household incomes. %20 of Turkey’s
population -that is approximately 16 million people- live on the moderate
poverty line. (http://www hurriyetdailynews.com/how-many-millions-
of-people-living-in-poverty-in-turkey-.aspx?pagelD=238&nid=68172
13.12.2016). People who live on the moderate poverty line refused to have
children. They are conscious that they are not able to give a better future
to their children.
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Global Child Poverty Rates In Perspective

% of children aged 0-17 living in poverty in selected OECD countries®
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Figure 3: Global child poverty rates (Statista)

Also, the youth unemployment rate of Turkey is steadily increased. It
reached to %17 4. (Trading Economics, 2016). The priorities of young peo-
ple are now changed.

TURKEY YOUTH UNEMPLOYMENT RATE

18.3 18.3

17.7

17.4

16
: :
15.5
Jul 2015 Ot 2015 Jan 2016 Apr201s
SOURCE: WWW_TRADINGECONOWICS. COM | TURKSTAT

Figure 4: Turkey youth unemployment rate (Statista)

Third reason is the emergence of globalization. Before 1990s, only rich
people had access to technological tools. Today, it has changed. Everyone
regardless of their social status have access to anything. Within globaliza-
tion, the awareness in Turkey has been raised.
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The lastly, the gap between East and West of Turkey. West of Turkey
is developed and the education level is very high. On the other hand, East
of Turkey is not developed as West of Turkey and the education level is
lower there. Access to higher education for women is available in the
eastside of Turkey but because of the family structure of Kurds, Kurdish
girls marry earlier and have many children as much as they can.

According to Turkish government statistics, the average Kurdish
woman in Turkey gives birth to about four children, which is more than
double the rate for other Turkish mothers. (Ghosh, 2012). The fertility rate
in the west side of Turkey is around %1.5; On the other hand, the fertility
rate in the east side of Turkey is approximately %3.5.

Turkish TFR by Province, 2013

Figure 5: Turkish FTR by province (Asia Times)
Possible Consequences

Turkey is facing a demographic time bomb-Kurds, who tend to be concen-
trated in the country's impoverished southeast and are generally poorer
and less educated, could conceivably outnumber Turks within about 30
years should this present patterns persist. The Kurdish community of Tur-
key, which represents at least 18 percent of the country's overall popula-
tion and dominates the south-eastern region, has such a high birth rate.

OPUS © Uluslararasi Toplum Arastirmalarr Dergisi ¢ 199



Hasan Gonder

President Recep Tayyip Erdogan believes that Kurds could become a ma-
jority in Turkey within another generation. Erdogan seems to be certain this
will happen. ‘If we continue the existing trend, the year 2038 will mark disas-
ter for Turkish people’, Erdogan warned in May 2010. He also had said “One
or two children mean bankruptcy. Three children mean we are not improving
but not receding either. So, I repeat, at least three children are necessary in
each family, because our population risks aging,” at the International Family
and Social Policies Summit in Ankara in 2013. (Roberts, 2015).

From my point of view, the Turkish government does not fear of declining
its fertility rate, at least it is not their priority problem for now. Ankara fears
because Turkish people can be minority group in their own country within
next generation. This is the reason why President always suggests Turkish
couples to have at least 3 kids. The government currently hands out 300 Turk-
ish Liras for a married couple’s first child, 400 liras for the second and 600
liras for the third to encourage working women to have more children.

Nevertheless, these attempts are not enough to increase fertility rate
numbers. The government's efforts remain incapable.

Turkish Provinces With Highest and Lowest Fertility

Kastamonu
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Kutahya
Bartin  e—— Turkish Northwest
Karabuk
Zongaldak
Eskisehir
Kirklareli
Cankkale
Edirne
Diyarbakir
Batman
Van
Bitlis Kurdish
Mardin Southeast
Mus
Siirt
LA
Sirnak

Sanliurfa

0 1 2 3 4 5
Total Fertility Rate 2015

Figure 6: Turkish Provinces with highest and lowest fertility (Asia Times)
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Another consequence is the aging population: a decline in fertility, im-
proved longevity and regression in the population growth rate. Turkey is
facing the risk of having an aged population in the decades to come. Turk-
ish Statistical Institute (TUIK) said that Turkey's elderly population con-
stituted 7.7 percent of the nation's total in 2013.The ageing proportion of
the population in Turkey is expected by the U.N. to rapidly increase to
10.2 percent in 2023, 20.8 percent in 2050 and 27.7 percent in 2075, accord-
ing to population projections, placing it among the group of countries
with a population considered by the U.N. to be "too old" by 2023.
(http://www .hurriyetdailynews.com/turkeys-elderly-population-rising-
says-report.aspx?pagelD=238&nID=79872&NewsCatID=341, 02.01.2017).

2ros-slsmM £108-slsM oz0s-slsMm E10S-3lsM
2vos-cslsmaim £10S-slsmsim 020S-slsmsim £108-slemsim

Figure 7: Comparison of age and gender distribution (Turkish Statistical Institute)

Furthermore, number of workers is declining and elderly population is
increasing. Turkey will need more workers to support/pay older people
on social security, retirement pension and healthcare. Plus, the ageing
population will cause to increase in the dependency ratio as well. If the
retirements age remains fixed (which is already 60) and the life expectancy
increases, there will be relatively more people claiming pension benefits
and less people working and paying income taxes. The fear is that it will
require high tax rates on the current, shrinking workforce. In another say-
ing, those in work may have to pay higher taxes. This could create disin-
centives to work and disincentives for firms to invest; therefore there
could be a fall in productivity and growth. (Pettinger, 2016).
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The consequences of a falling population are not being felt throughout
the country yet because two millions Syrian refugees closed the working
population’s deficient. However, this only helps in short-term. For the
long-term, Turkey will feel the consequence of the falling population soon.
To solve this problem, Turkey either will get more migrants to close the
deficit as Western European countries did or will encourage Turkish fam-
ily to give more births and increase the fertility.

As can be seen below, there are three possible scenarios for Turkey ac-
cording to Turkish Statistical Institute (Turkish Statistical Institute, 2013).

Scenario 1 (Basic scenario): Basic scenario shows what will be happen if
the existing trend continues. In this scenario total fertility rate decreases
in its natural flow and reaches to its lowest value 1.65 in 2050, and then
increases after this year and reaches the value of 1.85 in 2075.

Scenario 2: In this scenario total fertility rate projected to increase to 2.11
in 2020 and to 2.50 in 2050 gradually, and then remains stable between the
years 2050 and 2075.

Scenario 3: In this scenario total fertility rate projected to increase gradu-
ally to 3 in 2050, and then remains stable to 2075.

Figure 8: Possible Scenarios for the future of Turkey's fertility rate (Turkish Statisti-
cal Institute)
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Recommendation:

People who live in Turkey mostly do not know that Turkey is facing
such a big problem. The president Erdogan has said and warned several
times about this issue and announced that people who give birth, will
get small contribution. However, it seems that more encouragement and
measures needed to be taken.

Conclusion

To sum it all up, Turkey is facing two problems right now. These are age-
ing and becoming a minority in their own country. Turkish people think
that they can find an alternative solution for the ageing. They can get more
migrants and solve the problem as European and Japan as well. However,
it seems that there is no alternative solution for the other problem.
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Oz

Birinci Diinya Savast sonunda Itilaf Devletleri, Osmanl Devleti ile yaptiklari Mondros Miita-
rekesine dayanarak Anadolu'nun biiyiik bir boliimiinii isgal etmislerdi. Istanbul Hiikiimeti'nin bu
isgallere karsi koyacak giiciiniin olmadigini goren Mustafa Kemal Pasa, Anadolu’ya ayak basigu ilk
andan itibaren giiciinii milletten alan bir miicadele anlayist belirlemistir. Anadolu’da yapilan
calismalar sonucunda Milli Miicadele’ye yon verecek ve Tiirk Milleti adina karar alacak bir meclis
kurulmas: kararlagtrilmistir. Antalya milletvekilleri, gerek Birinci Meclis'te, gerekse Ikinci
Meclis’te tiim yeteneklerini ortaya koyarak ¢alismuslar, Milli Miicadele'nin kazamlmasinda ve Tii-
rkiye Cumhuriyeti'nin kurulmasinda énemli hizmetlerde bulunmuslardir. Antalyalilar, vatamn
diisman isgali altinda oldugu donemde Miidafaa-i Hukuk Cemiyeti'ni kurarak ve TBMM ne gonder-
dikleri milletvekilleriyle Milli Miicadele’ye destek olmuglar, Yurdun diisman isgalinden kurtul-
masinda ve yeni Tiirk Devleti'nin kurulmasinda énemli katkida bulunmuslardir.

Anahtar Kelimeler: 1. Diinya Savasi, Antalya, TBMM.

L Uzman Nedim Sarigiizel’in Birinci ve ikinci Dénem Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisinde Antalya Mil-
letvekilleri (Biyografi ve Faaliyetleri) isimli yiiksek lisans tez ¢alismasindan dretilmistir.
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Member Of Parliament During First Era In Grand
National Assembly Of Turkey
(Biographies And Activities)

Abstract

The Allies occupied the whole Anatolia after the World War the 1st by excusing the treaties which
they got signed under compulsion. Mustafa Kemal Atatiirk who noticed that Istanbul Government
could not resist to these occupancies determined a National Struggle approach which has its power
from the nation itself from the time he stepped to Anatolia. An assembly which will give way to
National Struggle and will make decisions instead of Turkish Nation was decided to be founded after
practices made in Anatolia. Member of Parliament of Antalya worked hard either in the 1st Parlia-
ment or in the 2nd Parliament by showing much effort and they gave important service in formation
of Turkish Republic and Gaining National Struggle. Antalya people supported National Struggle by
founding Miidafaa-i Hukuk Society in the occupancy period with their members of parliament. They

had important contributions in formation new Turkish State and saving the homeland.

Key Words: World War The First, Antalya, TBMM..
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Birinci Donem Tiirkiye Biiytik Millet Meclisinde Antalya Milletvekilleri
(Biyografi Ve Faaliyetleri)

Giris

Avrupalilar, Osmanli Devleti'nin ig isleriyle her zaman yakindan ilgilen-
miglerdir. Bu ilgilerinin en biiyiik nedenlerinden birisi Osmanl Impara-
torlugu'nda yasayan Hiristiyan topluluklardir. Ik kez 1815'te Viyana
Kongresi'nde kullanilan “Sark Meselesi” kavrami Osmanli topraklarinda
yasayan Hristiyanlarin durumuna dikkatleri gekmek igin ortaya atilmistir.
Sark meselesi, XIX. yiizyilin ilk yarisinda Osmanli Imparatorlugu’nun
toprak biitlinliigiintin korunmas: anlaminda kullanilirken XX. yiizyila ge-
lindiginde Osmanl1 topraklarinin tamamen paylasilmas: anlaminda kul-
lanilmigtir (Karal, 1983, s. 203-204).

Birinci Diinya Savasindan sonra olusan durum Tiirk topraklarmin ta-
mamen parcalanarak Sark Meselesinin temelden ¢6ziimlenmesine zemin
hazirlamstir. ftilaf Devletleri Mondros Miitarekesine dayanarak Anadolu
topraklarini isgale baslamislardir. Anadolu topraklarinda yasanan bu
haksiz isgale karsi Tiirk milleti tepki gostermistir. Itilaf Devletleri, bas-
larda bu tepkileri ciddiye almasada 28 Ocak 1920’de Misak-1 Milli'nin Is-
tanbul’da toplanan Osmanli Mebusan Meclisin’de kabul edilmesi ve milli
hareketin giin gectikge taraftarlarinin ¢ogalmasi iizerine harekete gecen
Ingilizler, 16 Mart'ta Istanbul’u isgal etmislerdir.

Osmanli Mebusan Meclisi de 18 Mart 1920’deki son toplantisinin ar-
dindan siiresiz tatil edilmis ve 11 Nisan’da da padisah tarafindan feshe-
dilmistir (Tosun, 1994, s. 18-20).

Istanbul’un isgal edilmesiyle Meclis-i Mebusan’mn kapatilmasi {izerine
Mustafa Kemal Pasa, olaganiistii yetkilere sahip bir Meclisin Ankara’da
yeniden toplanmasi i¢in Heyet-i Temsiliye adma 19 Mart 1920 tarihinde
bir beyanname yaymlamaistir.

Gerekli hazirliklar tamamlandiktan sonra Tiirkiye Biiyiik Millet Mec-
lisi 23 Nisan 1920 tarihinde agilmistir. 26 Nisan 1920 tarihinde de Meclis
Bagkanlik Divani olusturularak Meclis Bagskanligina Mustafa Kemal Pasa
getirilmistir (Aksoy, 2006, s. 232).

Meclisin agilmasiyla birlikte Tiirk milletinin istikbali bu kutsal yap1 ice-
risinde sekillendirilmis, Milli Miicadele’nin 6énemli kararlar1 burada alin-
mustir. Diinya tarihinde esine rastlanamayacak kadar biiytiik bir miicadele
gosteren Tiirk milleti her tiirlii sefalete ve imkansizliklara ragmen Milli

OPUS © Uluslararasi Toplum Arastirmalarr Dergisi ¢ 207



Nedim Sarigiizel

Miicadele’de destan yazarak Tiirk’iin bagimsizligindan taviz vermeyece-
gini gostermistir.

I. Antalya’da Milli Miicadele

Birinci Diinya Savasi bagladiginda Italya’nin, Anadolu iizerinde
ekonomik ve siyasi etkisi Ingiltere, Fransa ve Almanya gibi o cografyaya
hakim devletlere gore ok zayifti. Italya, diger emperyalist devletlerin de
istedigi gibi yeni somiirgeler elde etmek istiyordu. Antalya bolgesi, yakin
doguda somiirgeci bir siyaseti yerlestirmek icin hala yasam alani bulunan
tek bolge olarak goriiniiyordu. Italya’nin, sermayesinin kendisi igin uy-
gun oldugunu diisiindiigii her toprak pargasi Ingilizler ve Fransizlarin da
istahin1 kabartiyor ve bir sekilde Italya’nin 6nii kesiliyordu. Italya,
Libya’daki egemenligini saglamlastirmak ve Osmanli topraklarindan
daha fazla pay elde edebilmek igin Itilaf Devletleri’'nin yaninda savastan
galip ayrilmas: gerektiginin farkindayd: ve bu birlikteligi biiyiik bir firsat
gibi goriiyordu (Fabio, 2003, s.19-20).

Savastan sonra yapilan anlasmalara dayanarak kendisine vaat edilen
yerleri isgal etmek igin talya harekete gecti. Savas sonrasi yapilan an-
lasmadan, Italyanlarm, Antalya’y1 isgaline kadar gecen siirede hicbir
asayis sorunu yasanmamuigtir. Bu nedenle Italyanlar, isgal igin gerekgeler
hazirlamaya galismislardir. Izmir ve Istanbul’a giden posta arabasinin so-
yulmasi, sehir merkezinde bomba patlamasi gibi kendi tertip ettikleri
asayigsizlik olaylarini bahane ederek Antalya’y1 isgal gerekgelerini bel-
geliyorlardi. 28 Mart 1919 tarihinde Italyan Donanmasi Kavalyere Ale-
ksandro Cano kumandasinda Antalya’y1 isgal ettiler (Erten, 1996, s.6-7).

Isgal kuvvetlerine karst memleketin pek cok yerinde oldugu gibi An-
talya’da da baz1 galismalar baslamisti. Italya’daki istikrarsizlik da An-
talya’da Kuva-y1 Milliye'nin calismalarini kolaylastiriyordu. Miiftii Yusuf
Talat Efendi'nin baskanliginda 21 Haziran 1919 tarihinde Nazilli'deki
Heyet-i Merkeziye'ye bagh olarak calisacak olan Antalya Miidafaa-i
Hukuk Cemiyeti kuruldu.

Cemiyet, Antalya’da Milli Miicadele’ye destek olmak icin hizmetlerini
sirdiiriirken Ankara’da bir Meclis agilmasi kararlastirilmisti. Agilacak
olan Meclise katilmak igin Antalya’da yapilan segimler sonucunda
enciimen azasindan Rasih (Kaplan), Ibrisimzade Mustafa, Antalya
Dariilhilafe miiderrislerinden Halil Tbrahim, Belediye Baskatibi Hasan
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Tahsin, Korkuteli sabik kaymakam1 Ali Vefa Bey’ler secilmisler ve 29 Ni-
san persembe giinii Meclise katilmak i¢in yola ¢ikmiglardir (Erten, 1996,
5.6-7). Ayrica, Istanbul’'da Ingilizlerin elinden kagmay1 bagaran Hamdul-
lah Suphi Bey de Antalya mebusu olarak Meclis’e katilir (Cimrin, 2005, s.
66). Boylece Antalya halki da Mustafa Kemal onderliginde kurulan yeni
hiikiimete tiim benligiyle katilarak esir bir millet olmaktan kurtulma
yolunda olusan Milli Miicadele’ye dahil olmustur.

II. Birinci Donem Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisinde Antalya Mil-
letvekilleri

IL. I. Ali Vefa (SEYHANLI)
IL. I. I. Ali Vefa (SEYHANLI) Bey’in Biyografisi

Ali Vefa Bey, 1872"de (1288) Kibris- Magosa’da dogdu. Kibrish dava vekili
Muhammed Naim Efendi'nin ve Meliha Hanim’in ogludur (TBMM
Arsivi, Terciime-i Hal Kagid1, Sahsi Dosya No: 24, Ek: 1). Ik ve orta 6gren-
imini Lefkosa Riistiyesi'nde tamamladiktan sonra Istanbul’a gelerek Miil-
kiye Mektebi Idadisi'ne girdi. 1897 Agustosunda Mektebi Idadisi’nin
yliksek kismindan mezun oldu (Coker, 1980, s. 105).

15 Eyliil 1897 tarihinde Suriye vilayeti maiyet memuru olarak memu-
riyet hayatina basladi. 17 Eyliil 1900 tarihinde kaymakamlifa atanma
hakkini elde etmis oldu. Stajin1 tamamladiktan sonra sirasiyla; 26 Mayis
1901"de Susehri kazas1 kaymakamlhigina, 4 Haziran 1906’da Mecitozii Ka-
zast Kaymakamligi'na atandi. 20 Aralik 1908’de istifa edene kadar Me-
citozii Kaymakamli1 gorevini siirdiirdii. 4 Ocak 1910 tarihinde Maan
Kaymakamligi'na atanarak memuriyet hayatina geri dondii. 25 Nisan
1911 tarihinde Salt Kazas1 Kaymakamligi'na atandi. 18 Ocak 1913 tari-
hinde tekrar Maan Kaymakamligi'na atandi. 9 Haziran 1913 tarihinde
azledildi ve yaklagsik bir y1l memuriyet hayatindan uzak kaldi. Meclisteki
gorevine kadar ise sirasiyla; 13 Haziran 1914'den 1 Eyliil 1914’e kadar
Menemen Kaymakamligi, 26 Ekim 1914’den 19 Temmuz 1915’e kadar Fin-
ike Kaymakamlig1 ve 23 Temmuz 1915den 15 Nisan 1919’a kadar
Korkuteli Kaymakamlig1 gorevlerinde bulundu (E.S5.G.M.A., Memuriyet
Hizmet Cetveli, Ali Vefa SEYHANLI, Sahsi Dosya).
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TBMM'nin 1. dénemi i¢in yapilan segimde Antalya milletvekili oldu.
Antalya Miidafaa-i Hukuk Cemiyeti Reisi Miiftii Yusuf Talat Efendi'nin
taninan bir kisi olmasi se¢imlerden sonra gizlice Ankara’ya ulasmasin
zorlasgtiracagl igin se¢ime katilmamasi iizerine Ali Vefa Bey, secime katild1
(Cimrin, 2005, s.66). 19 Nisan 1920 tarihinde 97 oy alarak sec¢imi kazand1
(TBMM Arsivi, Terciime-i Hal Kagidi, Sahsi Dosya No: 24). 22 Nisan 1920
tarihinde de Miiftii Yusuf Talat Efendi'nin yerine segimleri kazandig:
onaylanmistir (TBMM Arsivi, Terctime-i Hal Kagidi, Sahsi Dosya No: 28.).
8 Mayis 1920’de Meclise katilmigtir.

Mecliste Anayasa, Tasar1, Mali Kanunlar, Icisleri ve Disisleri Komisy-
onlarinda calist1. 1. toplant1 yilinda Tasar1 Komisyonu'nun ve 2. subenin
katipligini yapt1 (Coker, 1980, s. 105). Dahiliye Vekili Refet Pasa'nin istifa
etmesi tizerine Mustafa Kemal Pasa tarafindan Adana mebusu Zekai Bey,
Nigde mebusu Ata Bey ile birlikte Dahiliye Vekaletine aday olarak
gosterilmistir. Ancak 21 Nisan 1921’de yapilan se¢cimde sadece 3 oy
almistir. Oy ¢ogunlugunun saglanmasi igin yapilan ikinci segimde de 9 oy
alabilmis, 112 oy alan Ata Bey se¢imi kazanmistir (Demirel, 1995, s. 310).
TBMM catis1 altinda birinci grup icinde yer almistir (Demirel, 1995, s. 120).

Milletvekilliligi sona erince 15 Eyliil 1923’te Kayseri Mutasarrifligina
atandi. Livalarin il haline getirilmesi ile 26 Kasim 1923’te Kayseri Valisi
oldu ve 13 Agustos 1927 tarihine kadar bu gorevde kaldi. 14 Agustos
1927’de Miilkiye Miifettisligine nakledildi. 1 Eyliil 1929 tarihinde de Miil-
kiye Bas Miifettisi olarak gorevlendirilmis ve 9 Ocak 1933 tarihinde emekli
olana kadar bu gorevde kalmistir (E.S.G.M.A., Memuriyet Hizmet Cetveli,
Ali Vefa SEYHANLI, Sahsi Dosya). 1 Subat 1933 tarihinde dahiliye
vekaletinden 164 lira emekli maas1 almaya baslamistir (E.S.GM.A.,
Emekli Maas Bordrosu, Ali Vefa SEYHANLI, Sahsi Dosya, 31.1.1933).
Emekli olduktan yaklasik 20 yil sonra 21 Eyliil 1953’te vefat etmistir.
Evlidir ama ¢ocugu olmamuistir (Coker, 1980, s. 106). Vefatindan sonra
emekli maast Igigleri Bakanlig1 tarafindan 1 Ekim 1953 tarihinde esi Emine
Firdevs Seyhanli'ya baglanmistir (E.S.G.M.A., Yetim Maaslarma Mahsus
Bordro, Ali Vefa SEYHANLLI, Sahsi Dosya, 17.11.1953, Ek: 2).
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IL. I II. Ali Vefa (SEYHANLI) Bey’in Faaliyetleri

Ali Vefa Bey, Menhubat Komisyonlar1 Kanunu miizakeresi hakkinda
15.11.1338(1922) tarihindeki oturumda 3. Madde hakkinda s6z almistir.

Menhubat Komisyonlari Kanunun 3. maddesine gore “Isbu komisyonlar
her mahailin idare ve belediye meclisleri azasi tarafindan, erbab-1 vukuf mey-
amnda intihab olunur. Idare ve belediye meclisleri azast isbu komisyonlara dza
olmaz.” (T.B.M.M. Z.C., 1960, s. 519).

Ali Vefa Bey: " ... Kaymakamlar hem menhubat komisyonlar1 hem de Meclis-
i idarede riyaset ettig¢ine nazaran bunlarin ikisinde de bulunmasi dogru degildir.
Ger¢i mazbata muharriri Beyefendi, verilecek talimatta bunlar zikredilecek, demis
ise de talimat kanun kuvvetinde olmadigindan bunun kanunda zikredilmesini
teklif ediyorum ve buna dair bir takrir veriyorum.” (T.B.M.M. Z.C., 1960, s.
523).

Ali Vefa Bey’in bu teklifi kabul edilmemis, mazbatada yazildig: gibi
olmas1 uygun goriilmiistiir.

Kanun hakkinda uzun siiren sert tartismalar yasanmistir. Kanun mad-
deleri daha sonra 13.11.1338(1922) tarihinde goriisiilmeye baslamis ve
uzun tartigmalardan sonra Yunanlilardan tahsis olunan mahallerde men-
hubat komisyonlar1 kurulmasima dair kanun 18.11.1338(1922) tarihinde
kabul edilmistir (T.B.M.M. Z.C., 1960, s. 561).

IL. IL. Halil ibrahim (OZKAYA)
IL. II. I. Halil ibrahim (OZKAYA) Bey’in Biyografisi

1892’de (1308) Antalya’da dogdu. Belediye Hekimi Mehmet Bey’in ve
Nimet Hanim’in ogludur. ik ve orta dgrenimini Antalya Riistiyesi ve
Konya Idadisi'nde tamamladi (TBMM Arsivi, Terciime-i Hal Kagidi, Sahsi
Dosya No: 25, Ek: 3). 25 Kasim 1909’da Istanbul Uskiidar-Selimiye Vakif
Mektebi'nde 6gretmen olarak calismaya bagladi. Ogretmenlik gorevini
yaparken Dariilfiinun Hukuk Subesine devam ederek Temmuz 1914'te
mezun oldu.

I. Diinya Savas: seferberliginde 9 Agustos 1914’te yedek subay aday1
olarak talimgaha alind1. 19 Agustos 1915’te yedek astegmen riitbesiyle Ca-
nakkale ve Kafkas Cephelerinde savasa katildi. Bu arada 1 Mayis 1917'de
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yedek tegmenlige yiikseltildi. 8 Kasim 1918’de terhisinden sonra An-
talya’ya gelerek avukatlik yapmaya basladi. 1 Aralik 1919’da Dariilhilafe
Medresesi Midirliigiine getirildi. Avukatlik ve 6gretmenlik yaptig:
sirada yeni tesekkiil eden Antalya Thtiyat, Zabitan ve Miinevveran Cemi-
yeti Reisliginde ve Antalya Miidafaa-i Hukuk Cemiyetinde aktif iiye
olarak Milli Miicadele’ye katildi. Bu sirada Italyanlar tarafindan vurulan
Olii Hagmet icin kurulan muhtelif tahkik komisyonu azaliginda bulundu
(E.S.G.M.A., Memuriyet Hizmet Cetveli, Halil Ibrahim OZKAYA, Sahsi
Dosya, 18.2.1941).

TBMM'nin 1. Dénemi i¢in yapilan secimlerde 91 oy ald1. Antalya Mil-
letvekili olarak 8 Mayis 1920’de Meclis'te hazir bulundu. Tktisat, Disisleri,
Biitce, Adalet, Anayasa ve Dilek¢e komisyonlarinda ve Memurin Mu-
hakemati Tetkik Kurulunda ¢alist1. 1. toplant1 yilinda Dilekge, 2. yilinda
Adalet komisyonlarmin katipligini, 2. ve 3. yilda Tktisat Komisyonu'nun
sozctliigiinti yapt1 (TBMM Arsivi, Terciime-i Hal K&gidi, Sahsi Dosya No:
25). 9 Mart- 10 Mayis 1923'te El-Cezire (Kuzey Irak) Istiklal Mahkemesi
Savciligl gorevinde bulundu (Ayrintih bilgi i¢in bkz. Demirel, 1995, s. 461-
462).

Milletvekilliginin sona ermesiyle birlikte Antalya’ya donerek avukatlik
meslegine devam etti. 20 Ocak 1924’ten itibaren yeni agilan Ticaret
Okulu'nda hukuk derslerine girmeye baglad1. Bu arada Il idare Heyeti'ne
secildi. 9 Mayis 1927’de Ticaret Okulu'nun kapatilmasi tizerine Adliye
Vekaletinden bir hakimlige tayinini istemesiyle 1 Haziran 1927'de Cay
ilcesi Sulh Hakimligi'ne atandi. 25 Aralik 1928 tarihinde gorevinde
ayrilarak bir giin sonra 26 Aralik 1928'de Sandikli Ilgesi Hukuk Hakim-
ligi'ne nakledildi. 9 Subat 1930 tarihinde bu gorevden istifa suretiyle
ayrilarak Antalya’da avukatlhiga dondii. 30 Aralik 1930’da Tokat, 6 Mayis
1934’te Amasya, 16 Aralik 1934’te Mugla, 12 Nisan 1937’de Nigde Maarif
Midiirii olarak gorevlendirildi. 29 Kasim 1939 tarihinde Nigde’deki
gorevinden ayrildi. 30 Ocak 1939'da atandigi Diyarbakir Maarif
Midirligi'nden 9 Subat 1941’'de ayrildi (E.S.G.M.A., Memuriyet Hizmet
Cetveli, Halil Ibrahim OZKAYA, Sahsi Dosya, 18.2.1941). 26 Subat 1941
tarihinde de emekliye ayrildi1 (E.S.G.M.A., Emekli Maas1 Bordrosu, Halil
Ibrahim OZKAYA, Sahsi Dosya, 26 Subat 1941).

Antalya’ya donerek avukatlik yapmaya basladi. 11 Genel Meclisi'ne
Elmal1 tiyesi olarak secildi. 1947’de Antalya noterligini tistlendi. 10 y1l bu
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gorevde kaldiktan sonra yas haddinden emekliye ayrilmasiyla Ankara’ya
gelerek yerlesti. Oliimiine kadar avukathk yapti. 26 Ocak 1972'de 6ldii.
Cebeci Asri mezarhiginda topraga verildi. Evli olup 4 gocuk babasiyd.
Ayrica Fransizca biliyordu. Hukuk ve iktisat alanlarinda uzmandi
(TBMM Arsivi, Terciime-i Hal Kagidi, Sahsi Dosya No: 25).

Ogullarindan Mehmet Siikran Ozkaya, 1961- 1980 déneminde Cum-
huriyet Senatosu Tabii iiyesi olarak TBMM’de bulunmustur (Coker, 1980,
s. 107-108).

IL I IL. Halil ibrahim (OZKAYA) Bey’in Faaliyetleri

Halil Ibrahim Bey milletvekilligi siiresinde TBMM'’de asagida yer alan hu-
suslar hakkinda s6z almis ve calismalarda bulunmustur. Halil Ibrahim
Bey, dahiliye, maliye, hukuk, askeri, egitim ve kiiltiir konularinda faali-
yetlerde bulunmustur.

*Yabanabad Kaymakam: Ali Riza Efendi'nin Ailesine Maas
Baglanmasi

*Idare-i Kura ve Nevahi Kanunu

*Miikellefiyeti Nakliye-i Askeriye Vergisi Kanunu

*1338(1922) Senesi Emniyet-i Umumiye Biitgesi

*Maliye Vekaleti Biitgesi

*Ordu Maas, Seferberlik ve Cephe Zamlar1 Kanunu

*Askeri Tekaiit ve Istifa Kanununa Miizeyyel Kanun

*Hiyanet-i Vataniye Kanunu

*Divan-1 Temyiz-i Askeri Kanunu

*Zabit Ceridelerinin Cogaltilip Dagitilmasi

*Tedrisat-1 Iptidaiye Kanunu (Ayrintih bilgi icin bkz. Sarigiizel, 2009,
s. 27-41).
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IL. ITI. Hamdullah Suphi (TANRIOVER)
IL. I11. I. Hamdullah Suphi (TANRIOVER) Bey’in Biyografisi

1886'da (1301) Istanbul-Aksaray Horhor'daki Suphi Pasa Konaginda
dogdu (Coker, 1980, s. 109-111). Hamdullah Suphi'nin baba tarafindan
fasilasiz sekilde tespit edilen seceresi soyledir.

1. Bursa ulemasindan Abdullatif Efendi

2. Abdurrahman Efendi

3.Esseyh Elhac Abdulbaki Efendi

4. Seyh Ahmet Necip Efendi

5. Abdurrahman Sami Pasa (1792-1881)

6. Abdullatif Suphi Pasa (1881-1886)

7. Hamdullah Suphi Tanriover ( 1885-1966) (Seraslan, 1995, s. 4).

ilkégrenimini Kisikli, Altunizade ve Numune-i Terakki Okullarinda
yapti. 1895’te padisah iradesi ile parasiz yatilh olarak Galatasaray Sul-
tanisine kaydedildi. Hamdullah Suphi agabeyleri Yusuf Kamil Bey,
Kerim Bey, Abdiilvahap Bey ve Hiiseyin Bey’den sonra irade-i seniyye ile
Galatasaray Sultanisi'ni devlet hesabina parasiz olarak bitirerek 1904’te
Tiirkge boliimiinden mezun oldu. Hamdullah Suphi okul caglarinda
diizenli giyinen, iyi konusan bir 6grenci olarak dikkati ¢ekmistir. Onun
fikri yonden gelismesinde, o0 donem hemen hemen biitiin Tiirk genclerini
etkileyen biiyiik vatan ve hiirriyet sairi Namik Kemal'in etkisi biiyiik
olmustur (Tevetoglu, 1986, 5.28-32).

Egitim hayati sona erince 1904'te Istanbul Sehremaneti Terciimanligi'ni
iistlendi. 1905'te Reji Idaresi (Tiitiin Tekeli) Terciime Kalemi'ne girdi. Fa-
kat idarenin kozmopolit havasindan rahatsiz olarak istifa edip 1907’de
Defter-i Hakani Nezareti (Tapu ve Kadastro) yaz isleri kalemine gecti.
1908’de Ayasofya Riistiyesi'nde Fransizca ve medeni bilgiler dersi ver-
meye baglad1 (Coker, 1980, s. 109-111). Yasadig1 donemde giyimi, diisiin-
celeri ve hitabet giiciiyle cevresindeki insanlar1 etkileyen degisik bir
kisilikti. O donem o6grencilerinden Hidayet Reel okulun diger hocalarm-
dan farkli olan geng 6gretmenleri Hamdullah Suphi’den ¢ok etkilendikle-
rini ifade ederek, soyle anlatmaktadir: “Bes alt: ay bize hiirriyetci, medeni-
yetci, milliyetci atmosfer icinde telkinlerde bulundu. Hayat nedir, sanat nedir,
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ahlak nedir; heniiz gelismemis dimaglarimizin kavrayabilecegi yollardan anlatt:.”
(Reel, Subat 1967, s.47).

Ote yandan Hamdullah Suphi Bey’in gozde isi yazarlik idi. Ancak
glizel konusma dalinda ustalasti. Siirleri 6nce Sura-y1 Ummet'te, sonra da
Servet-i Fiinun, Resimli Kitap, Musavver Muhit, Resimli Roman ve bagka
gazete ve dergilerde yayimlandi. Ayrica Hikayeler ve Davul adli dergide
mizah yazilar1 yazdi.

Ogretmenlik hayatina 1910’da Istanbul Ogretmen Okulu'nda Tiirkce
ve Egitim Bilimi 6gretmenligine atanarak devam eden Hamdullah Suphi
Bey, 1913’te Dariilfiinun Edebiyat Fakiiltesi'nde Tiirk Edebiyat: ve Egitim
Bilimi miiderrisi oldu. Bir siire sonra egitim bilimi dersini birakarak ko-
nusu, Tiirk-Islam, Giizel Sanatlar Tarihi olan Estetik dersini okutmaya
bagladi (Coker, 1980, s. 109-111). Ogrencilerin Tiirk ve Dogu kiiltiiriinden
uzak tamamen Bati kiiltiirti ve tarihine yogunlastirildiklarini gormesi
onun Tiirk-Islam Giizel Sanatlar dersine yonelmesine neden olmustur.
Derslerde Roma, Yunan, Gotik ve Ronesans varken Tiirk, Iran ve Arap
diinyasmnin olmamasmi yadirgamistir. Derslerde bu konular1 nasil
isleyecegini 6grencilerine soyle anlatmaktadir: “Haftada iki dersiniz var. Bi-
rinde sizi Istanbul’da dolastiracagim. Cetlerin yadigért olan eserleri birer birer
ziyaret edecegiz. Onlarin teskil ettigi milli sanati, medeniyeti parca parca anlata-
cagim. Roma ve Bizans eserleriyle bizimkiler arasinda mukayese yapacagim.
Diger derslerimizde ise ziyaret ettigimiz —abidelerin  hususiyetlerini
yazdiracagim.” (Tanriover, Ocak1957, s. 485).

Dariilfiinun’da yaptigi derslere ilgi ¢ok biiyiiktii hatta baska
smiflardaki o6grenciler de dersine katiliyorlardi. Derslerine olan ilgiyi
kendisi soyle ifade etmektedir: “Talebem Beyazit Meydani’nda yiizii asiyor.
Divanyolu'nda 350-400’e ulaswyor, Sultanahmet Meydani’nda ise, bir miting
halini alwjordu.” (Baydar, 1968, s. 41). Dariilfiinun’da derslerine girdigi
ogrenciler arasinda daha sonra isimlerini tiim Tiirkiye'nin duyacagi, Resat
Nuri Giintekin, Ismail Hakki Uzungarsili, Burhanettin Devellioglu gibi
isimlerde vard1 (Basar, 2004, s. 73).
lik meslegine son vererek daha siyasi meselelerde gorevler almaya
baglamistir. Trakya ve Edirne'nin Osmanli egemenliginde kalmasimni
istemek ve Bulgar zulmiinii Avrupa’ya anlatmak tizere olusturulan kurul
iyeligine secildi. Heyet'in sozciisii konumunda olan Hamdullah Suphi
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heyet tiyeleriyle birlikte 13 Agustos-3 Eyliil 1913 tarihleri arasinda Roma,
Paris ve Roma gibi Avrupa’nin onemli siyasi merkezlerini gezmistir
(Bryiklioglu, 1955, s. 71). Basarili propaganda ¢alismalarindan sonra yurda
donen heyet kendiliginden dagilmistir.

Hamdullah Suphi Bey, daha sonra donemin 6nemli kurumlarindan
biri olan Tiirk Ocaklarmin genel baskanlig1 gorevini iistlenmistir. Ham-
dullah Suphi'nin bagkanhiginda 1911-1931 yillarinda Tiirk Ocagy, ilim,
kiiltiir ve sanat merkezi haline gelmistir. Sartlarin el verdigi olciide ye-
nilik¢i ve milliyetci bir gencligin yetistirilmesine ¢alisilmistir. Milli hey-
ecanla Canakkale’de savasan Tiirk askerlerinin basarisinda da Tiirk
Ocaginin pay1 biiytiiktiir. Canakkale’de milli hassasiyetleriyle savasan Tiik
askeri ve onlara bu milli heyecan1 kazandirmakta yardimci olan Tiirk
Ocaklar1 icin Ferit Cansever sunlar1 soylemektedir: “Canakkale’de maglup
olan Ingilizler, maglubiyetlerinin miihim sebebini de ocagin Tiirk ordusuna
agilamg oldugu yiiksek milliyetperverlik ve vatanseverlik hislerinde buluyordu ki
bu mesainin biiyiik kismi degil hemen hemen hepsi merhum Hamdullah'in eseri
idi.” (Cansever, Subat 1967, s. 26). Hamdullah Suphi Bey, Tiirk Ocaklarinin
kapatilmasina kadar gorevini stirdiirmiistiir.

Savag sonrasi Istanbul'un durumu tiim milliyetgiler gibi Hamdullah
Suphi Bey i¢in de tahammiil edilemez haldeydi. Bu duruma ¢ok igerleyen
Hamdullah Suphi Bey’in o siralarda ki durumunu Ord. Prof. Kazim Ismail
Giirkan soyle ifade etmektedir: “Birinci diinya Savas: Miitarekesi ¢ok sevdigi
Istanbul’un iizerine kibusunu kurdugu zaman iiniversitenin en gen¢ hocast ve
Tiirk Ocagimn Reisi Hamdullah Suphi Bey tek tesellisini aksamlar: etrafina
toplanan genclerle bu inci sehirdeki sanat eserlerini gezmekte, onlar1 cocuklara
tanitmakta buluyordu.” (Cumhuriyet Gazetesi, 15 Haziran 1966). Ancak Is-
tanbul’ da Milli Miicadele i¢in yapabilecekleri ¢ok kisitliyda.

Milli Miicadele’ye inanmig aydinlarin ¢ogunun yaptig1 gibi Hamdul-
lah Suphi de Milli Miicadele’nin kalbi olan Ankara’ya gitmek istemekte-
dir. Istanbul’da kalmasi diger vatanperver aydinlar igin oldugu gibi onun
iginde ok tehlikeli bir hal almistir. Ingilizler tarafindan Malta’ya génde-
rilmek igin arananlar arasinda kendisi de vardir. Tiirk Ocag1 baskam
olmak, Istanbul mitinglerinde isgali siddetle protesto etmek, Kuva-y1
Milliye'yi desteklemek, Misak-1 Millinin kabuliinii istemek, saray1 ihan-
etle itham etmek arananlar listesine girmesi igin yeterli sebeplerdi
(Seraslan, 1995, s. 84).
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Ingilizlerden saklanmak igin 16 Mart 1919 tarihinde Burhanettin
Develiogu'nun evine siginiyor, ertesi gece de ocak arkadaslar1 Hasan
Diindar'in evinde saklanan Hamdullah Suphi o gecenin sabahinda Uskii-
dar, Samandira yolu {izerinden Ankara harekatina katilmak tizere evden
ayriliyor (Develioglu, Subat 1967, s. 13).

Hamdullah Suphi’'nin Ankara’ya ulasmas1 Mustafa Kemal basta olmak
orada bulunan vatanseverler tarafindan mutlulukla karsilanmistir. Enver
Behnan Sapolyo, Yusuf Akgura, Ahmet Agaoglu, Resit Galip, Vasif Cinar,
Mustafa Necati, Veled Celebi, [zzet Ulvi, Besim Atalay, Tunal Hilmi gibi
Tiirk Ocakli milliyetci aydinlar da Ankara’ya ulasirlar (Sapolya, Temmuz
1966, s. 800).

Hamdullah Suphi Ankara’ya geldikten kisa bir siire sonra Meclis agilir.
Hamdullah Suphi Bey, Mustafa Kemal Pagsa’nin Meclisi agtig giinti sdyle
anlatmaktadir: “Giinegli bir giinde 23 Nisanda Meclisi acti... Onun ilk
nutkunu rutubete birakilmsg bir siinger gibi iliklerime kadar igerek dinledim. Onu
dinledikten sonra reisimizi buldu§umuzu anladim. Memleketin ve kendimizin ta-
lihimizi ona biraktik. Onun emri altinda kazazede tekne, denizlere ve firtinalara
ve biiyiik mechule dogru yeniden agiliyordu.” (Tanridver, 1987, s. 175). Meclis
acilmisti ancak hiikiimetin kurulamamasi nedeniyle isleri ytiiriitmek {izere
Muvakkat Icra Heyeti segilir. Secilen yedi kisiden biri de Hamdullah
Suphi’dir. Bu gorevi 3 Mayis 1920 tarihinde hiiktimet kuruluncaya kadar
devam eder (Seraslan, 1995, s. 90). Milletvekilligi sirasinda iki idari gorev
daha yapmuistir. Biri Maarif Vekilligi digeri ise milletvekilligi gorevine de-
vam ederken yiiriittigii Matbuat ve Istihbarat Umum Miidiirliigii’ diir.

Milli Miicadelenin ilk donemlerinde, yetismis eleman sikintis1 devleti
zor durumda birakmaktadir. Bu nedenle milletvekilleri ikinci bir idari
gorevle vazifelendirilmekteydiler. Hamdullah Suphi de 7 Haziran 1920"de
Matbuat ve Istihbarat Umum Miidiirliigii gdrevine baglamis, 19 Agustos
1920’de 74 giin sonra gdrevi sona ermistir (Iskit, 1943, s. 218-220). Bu
gorevde ¢ok kisa kalmasma ragmen basarili olmustur. Yurt disinda isti-
hbarat merkezleri agmis, irsad adini verdigi propaganda programimn
Anadolu Ajansi ve Hakimiyet-i Milliye aracilifiyla yapmis, Yunan mezali-
mini Tirkge ve yabanci dilde resimli kitaplar bastirarak duyurmaya
cahismustir (Iskit, 1943, s. 228-230).

Hamdullah Suphi, iki kez Maarif Vekili olarak gorev yapmistir (Maa-
rif Vekilligi donemi ile ilgili Ayrintili bilgi i¢in bkz. Giiven, C., ve Boyraz,
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E. Z., Haziran 2016, s. 290-313). Dr. Riza Nur’dan sonra TBMM'nin ikinci
Maarif Vekili olarak 14.12.1920 tarihinde goreve baslamis, 11 ay 8 giin
gorev yapmistir. Ikinci kez ise 4.3.1925'te goreve baglamig, 9 ay 16 giin
gorev yapmustir. Boylece 1 y1l, 8 ay, 24 giin Maarif Vekilligi gorevinde kal-
mistir (Tevetoglu, 1986, s.158-159).

Maarif Vekaletinin 8 Mart 1923 tarihli genelgesinde: “Cemiyet
hayatinda, diinya ve ahiret cezalar: korkusundan dogan ahlak yerine, hiirriyet ve
nizamin telifine istinat eden hakiki ahlak ve fazilet hikim kilmak” (Tanor, 2006,
s. 311). hedefleri yer aliyordu. Hamdullah Suphi de hedefi Bathilasma ve
iktisadi gelisme olan milli ruha sahip gengler yetistirmek icin ¢alismistir
(Ozodasik, 1999, s. 149-150. “Bizim mekteplerimizde esas izleyecegimiz amag
cocuklarimizi kendi milletlerinin kokiine irca etmektir. Mazilerine sadik kilmak-
tir.” (Kozanoglu, 2000, s. 87). sozleriyle maarifin amacmin milli hassas-
iyetleri olan gengler yetistirmek oldugunu ifade etmektedir. Yeni nesil-
lerin iktisadi anlamda da ¢ok iyi egitilmeleri gerektigini Izmir Iktisat Kon-
gresinde yapmis oldugu konusmada sdyle ifade etmektedir: “Yeni
hiikiimetimizin biitiin esaslari, biitiin programlar: iktisat programindan
ctkmalidir. Onlara o surette ilim ve irfan vermeliyiz ki dlem-i ticaret ziraat ve
sanatta ve biitiin bunlarin faaliyet sahalarinda miismir olsunlar, miiessir olsun-
lar, faal olsunlar. Binaenaleyh Maarif programimiz, gerek iptidai tahsilde, gerek
orta tahsilde verilecek biitiin seyler, bu nokta-i nazara gére olmalidir.” (Cumhur-
baskanlari, Bagbakanlar ve Milli Egitim Bakanlarmin Milli Egitimle Tlgili
Soylev ve Demecleri, 1946, s. 11). Dariilfiinun’a yaptig1 bir ziyaretinde
genglere ne kadar giivendigini ve genclerden beklentisini su ciimlesiyle
ifade etmektedir: “Cumhuriyeti kuranlar Cumhuriyetci yetistirmeyi sizden
bekliyor.” (Akytiz, 1982, s. 223). Hamdullah Suphi’ye gore milll egitimin
amaci, batililasma ve iktisadi kalkinmay1 hedef edinmis milli ruha sahip
gengler yetistirmekti. Bu hedefler dogrultusunda iki dénem yaptig1 Maa-
rif Vekilligi siiresinde elinden gelenin en iyisini yapmaya ¢alismistir.

Maarif Vekilligi doneminde dikkat ¢eken en 6nemli ¢alismasi siiphesiz
Istiklal Marsi’nin milli mars olarak kabul edilmesidir. Milli bir mars yazil-
mast i¢cin TBMM tarafindan bir yarisma diizenlenmis ancak Mehmet Akif,
yarismada para Odilii oldugu icin yarismaya katilmayr uygun bul-
mamistir. Hamdullah Suphi, milli sairi nasil ikna ettigini sdyle anlatmak-
tadir: “Mehmet Akif Bey, kazanacak saire nakdi bir miikifat vaat edildigi icin bu
miisabakaya istirak etmemisti. Ben ona sahsen ayrica miiracaat ettim. Ve bize
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milll bir mars temin edecek sairin bir para cazibesine kapilmaktan cok uzak
oldugunda kimsenin tereddiit etmeyecegini kendisine temin ettim. O da bild-
igimiz marst yazarak bize gonderdi.” (Tanriover, 26 Aralik 1947, s. 9). Mecliste
uzun gorlismelerden sonra 12 Mart 1921 tarihinde Istiklal Mars: kabul
edilmistir (Meclisteki goriismeler i¢in bkz. T.B.M.M. Z.C., 1958, s. 85-90).
Hamdullah Suphi Bey, Istiklal Marsi'n1 “Bu mars Anadolu miicadelesinin
miihim bir sahifesidir.” (Tanriover, 26 Arahk 1947, s. 9) diye tanimla-
maktadir. Balikesir Mebusu Besir Bey, Mecliste Hamdullah Suphi Bey’in
marsi kiirsiiye cikarak okumasini teklif etmistir. Hamdullah Suphi Bey, o
an1 sOyle anlatmaktadir: “Hayatimda nadir duydugum bir heyecanla Mehmet
Akif'in siirini okudum. Onu ezici bir ekseriyet ayakta dinledi, zaten o kendi
gonliinde bu siirin lehine kararini vermisti. Bu siirin nasil alkislandigini size tarif
etmem miigkiildiir.” (Tanridver, 26 Aralik 1947, s. 9). Siirin okunmasmdan
sonra herkes Mehmet Akif'i tebrik ediyordu. Ustadin cevabu: “Biz yazdik
ama oglan da cok giizel okudu!” (Giirkan, Subat 1967, s. 19) oldu. Millet
Meclisi’nin, hazirladig1 ordular ve kanunlarla diigmani yenmeye ¢alistig1
miicadele yillarinda halka Milli Miicadelenin heyecanini verecek Istiklal
Marsi'nin yazilmasinda ve kabul edilmesinde Hamdullah Suphi Bey’in
cok biiyiik emegi vardir.

Bir 6miir boyunca Tiirkliik i¢in atan kalbi 10 Haziran 1966 giinii saat
21.35’de gelen bir krize dayanamaz ve hayata gozlerini yumar. Cenazesi
12 Haziran 1966 giinii ordunun diizenledigi bir torenle kaldirilir. Once
Beyazit Camiinde kilmman cenaze namazimin ardindan Tiirk bayragina
saril tabutu Istanbul Universitesine gotiiriilerek burada da bir tdren
diizenlenir. Hamdullah Suphi Bey’in Merkez Efendi Mezarhigindaki
mezar1 basinda Ord. Prof. Dr. Zeki Velidi Togan, Behget Kemal Caglar,
Ziyaeddin Babakurban, Dr. Metin Alyanak ve oglu Aldemir Alyanak
tarafindan sahsiyeti hakkinda hararetli konusmalar yapilir (Seraslan,
1995, s. 163-164).

IL. II1. I1. Hamdullah Suphi (TANRIOVER) Bey’in Faaliyetleri

Hamdullah Suphi Bey Birinci TBMM'nde vekil oldugu siiregte Muvakkat
fcra Heyeti iiyeligi, Matbuat ve Istihbarat Umum Miidiirliigii ve Maarif
Vekilligi gibi idari gorevlerde bulunmustur.

Hamdullah Suphi’nin Maarif Vekilligi, Tiirk tarihinin en zor sartlarinin
yasandigt maddi imkansizliklarin oldugu yillara rastlar. O sartlarda
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yapilabilecek en iyi seyleri yapmustir. 15 Temmuz 1921'de Ankara’da top-
ladig1 Maarif Kongresi, Vekalette kiitiiphaneler, miizeler, giizel sanatlar
olmak tizere 3 sube halinde bir Hars Miidiiriyeti kurmasi, Anadolu’daki
mekteplere Fransizcayr ders olarak koydurmasi, siyasi durumun
miisaade ettigi Olcitide fesat yuvasi olan azmhk okullarim1 kapatmasi
(Seraslan, 1995, s. 163-164, ayrica bkz. Ergiin, 1997, s. 15-20) donemin zor
sartlarinda bagariyla gerceklestirdigi onemli islerdi.

Istiklal Marsinin yazilmasinda ¢ok onemli katkilar1 olmustur. Mehmet
Akif Ersoy'u Istiklal Marsini yazmasl i¢in ikna etmistir. Milli Mars se¢imi
i¢in yapilan toplantida Meclis kiirsiisiinden Istiklal Marsin1 kendisi oku-
mustur. Cok begenilen siir milli marsimiz olarak kabul edilmistir. Miifit
Efendi, Hamdullah Suphi Bey’in Istiklal Mars1'n1 tekrar okumasini énerdi.
Mars Hamdullah Suphi Bey tarafindan okundu, resmiyet kazanmis olan
mars ayakta ve alkislar arasinda dinlendi (T.B.M.M. Z.C., 1958, s. 88-90).

Mars: kiirsiide okuyan Hamdullah Suphi Bey, duygularini soyle dile
getirmektedir: “Hayatimda nadir duydugum bir heyecanla Mehmet Akif'in
siirini okudum. Onu ezici bir ekseriyet ayakta dinledi, zaten o kendi gonliinde bu
siirin lehine kararim vermisti. Bu siirin nasil alkiglandigin size tarif etmem
miigkiildiir.” (Tanriover, 26 Aralik 1947, s. 9).

Onemli bir hatip olmasi miinasebetiyle Mecliste yaptig1 konugmalar
ciltler dolduracak kadar fazladir. Bu konusmalarin pek ¢ogu miitarekeden
sonra vatanin ugradig: felaketler, ickinin yasaklanmasi, yetimler, malul
askerlerin ve Ogretmenlerin maddi durumlarmin diizeltilmesi, miiba-
dillerin yanlis iskani, yenilige hiicum edenlere verdigi cevaplar, sitma ve
benzeri hastaliklar gibi meseleler {izerinedir (Seraslan, 1995, s. 85-90,
ayrica bkz. Sarigiizel, 2009, s. 56-79).

I1. IV. Hasan Tahsin (SURENKOK)

IL. IV. I. Hasan Tahsin (SURENKOK) Bey’in Biyografisi

1869’da (1285) Antalya’da dogdu. Buharali Hac1 Ali Efendi'nin ve Ayse
Hanim’m ogludur (TBMM Arsivi, Terclime-i Hal Kagidi, Sahsi Dosya No:
27, Ek: 4). Tk ve orta egitimini Antalya Riistiyesi'nde tamamladiktan sonra

13 Haziran 1886’da aday memur olarak Pozanti Telgrafthanesi'nde devlet
hizmetine girdi. 19 Ocak 1887’de Halep PTT Bagmiidiirliigiinde katiplige
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atand1. 1888-1889 yillar1 arasinda Burdur, Antalya, Manavgat, Adana ve
Tarsus PTT merkezlerinde muhabere memurlugu yapti. Bu memuriyetleri
esnasinda kisa stirelerle Antalya ve Tarsus Miidiirliiklerine vekalet etti. 1
Temmuz 1889’da Aksaray, 10 Eyliil 1899’da Akseki, 9 May1s 1901’de Bur-
dur Merkez Miidiirii olarak gorevlendirildi. 15 Aralik 1905'te Erzurum
PTT Miidiirii oldu. Bu gorevde iken bir siire basmiidiir vekilligi yaptu.
1909 diizenlemesinde Istanbul’a naklini istemekle Genel Miidiirliik Sicil
Subesine tayin edildi. 20 Haziran 1918’de istegiyle emekli olarak An-
talya’ya dondii. Milli Mmiicadelenin bagindan itibaren Miidafaa-i Hukuk
Cemiyetinde ¢alist1.

TBMM'nin 1. donemi igin yapilan secimlerde Antalya milletvekili
olarak 8 Mayis 1920’de Meclise katildi. Mecliste Biitce ve PTT komisyon-
larinda galist1 (Coker, 1980, s. 113-114).

Milletvekilligi sona erince Antalya’ya geldi. Herhangi bir isle meggul
olmadi. Antalya’daki baba ocaginda kendisini kitaplara, ¢ocuklarina ve
torunlarina vererek 8 yil gegirdi ve 23 Eyliil 1930’da ¢ldii. Evli olup 7
cocuk babasi idi. Biraz Arapga bilmekteydi (TBMM Arsivi, Terciime-i Hal
Kagids, Sahsi Dosya No: 27).

IL IV. II. Hasan Tahsin (SURENKOK) Bey’in Faaliyetleri

Hasan Tahsin Bey Meclis igerisinde sadece bir kez kiirsiiye ¢ikmistir.
1338(1922) senesi Posta ve Telgraf Miidiiriyeti Umumiyesi Biitgesi
miinasebetiyle 19.6.1338(1922) tarihinde yapilan oturumda s6z almistir.
Kendisinin de bu meslekten geldigini belirterek gecen yil tab edilen
pullarin maliyeti ve gecen yilki biit¢ede olusan agik hakkinda izahat is-
temistir (Sarigiizel, 2009, s. 80-82).

II. V. Mustafa (IBRISIM)

II. V. I. Mustafa (IBRiSIM) Bey’in Biyografisi

Mustafa Bey, 1875’te (1291) Antalya’da dogdu. Yusuf Aga’nin ve Fatma
Hanmm’in ogludur (E.S.G.M.A., Niifus Ciizdan1 Sureti, Mustafa IBRiSiM,

Sahsi Dosya, 10.9.1927, Ek: 5). Ogrenimini Antalya Riistiyesinde
tamamladi. Devlet gorevine, memleketi olan Antalya’da Meclis Idare
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Miilazemeti ile bagladi. Daha sonra sirasiyla bagkatip, idare azaligy,
enciimen daimi azalif1 ve belediye reisligi gorevlerinde bulunmustur
(TBMM Arsivi, Terclime-i Hal Kagidi, Sahsi Dosya No: 28, Ek: 6). 21
Haziran 1919 tarihinde kurulan Antalya Miidafaa-i Hukuk Cemiyeti'nin
kurucular arasindadir (Cimrin, 2005, s. 65). Midafaa-i Hukuk Cemi-
yeti’'ni birkag arkadasiyla kurup, tam bir 6zveriyle ¢calismistir.

TBMM'nin 1. Donemi igin yapilan segimlerde 143 oy alarak Antalya
milletvekili secildi (TBMM Arsivi, Terctime-i Hal Kagidi, Sahsi Dosya No:
28). 8 May1s 1920’de Meclise katild1. Mustafa Bey’e Ankara’ya gidebilmesi
i¢in 7140 kurus harcirah verilmesi uygun goriilmiistiir. Ankara’ya hareket
ederken harcirahin 5820 kurusunu Meclis hazinesi tarafindan geri 6den-
mesi kaydiyla Antalya Mahalle-i Maliye sandigindan almistir. Ancak
Meclis tarafindan geri 6demenin yapilmamasi tizerine Umur-1 Mahalliye
Miidiiriyeti 18.11.1340(1924) tarihinde 1396/388-63 numarali tezkireyi
Basvekalete gondererek Mustafa Bey’e 6dedikleri parayi talep etmislerdir.
Dahiliye Vekili, Mustafa Bey’'in Mahalle-i Maliye sandigindan 6diing
almis oldugu 5820 kurusun 6denmesini uygun bulmustur. Meclis hazinesi
tarafindan Mustafa Bey’in almis oldugu para geri 6ddenmistir (BCA:
030.10.4.23.42, Ek: 7). Tasari, Tapu-Kadastro ve Ictiiziik Komisyonlarinda
calisti. 1. toplanti yilinda 1. Subenin, 3. toplant1 yilinda Ictiiziik Komisy-
onu'nun katipligini yapt1 (Coker, 1980, s. 115).

Milletvekilligi 1. donemde sona erince memleketine dondii. Mustafa
Bey, emekli olmak i¢in bagvurmustur. Ancak birinci dénemde Meclis'te
gorev yapan mebuslarin gorev siireleri kanunen iki kat olarak
hesaplanmasina ragmen yanlislik yapilarak Mustafa Bey’in hesap cetve-
line bir kat olarak islenmistir. 20 Mart 1929 tarihinde Dahiliye Vekaletine
bu konuyla ilgili dilekge yazarak yapilan yanhshgin diizeltilmesini istem-
istir (E.S.G.M.A., Dahiliye Vekaletine Yazdig1 Yazi, Mustafa IBRISIM,
Sahsi Dosya, 20.4.1929, Ek: 8). Gerekli diizenlemeler yapildiktan sonra
gerekli gorev siiresini doldurarak 24 Mart 1929’da emekli oldu. Oliimiin-
den sonra emekli maasi esi Fatma Hanim’a 269 lira, kiz1 Afife Hanim’a 149
lira olmak tizere baglanmistir (E.5.G.M.A., Emekli Maas1 Bordrosu, Mus-
tafa IBRISIM, Sahsi Dosya, 1.8.1966).

11 Haziran 1944’te vefat etti. Evli olup, bes ¢ocuk babasiydi (TBMM
Arsivi, Terciime-i Hal Kagidi, Sahsi Dosya No: 28).
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IL. V. II. Mustafa (IBRISIM) Bey’in Faaliyetleri

Mustafa Bey Mecliste Tarik Bedeli Nakdisi Kanununa ek kanun
layihasmin goriistildiigii 24.6.1338(1922) tarihli oturumda s6z almustir.
Ayrica 10 Nisan 1338(1922) tarihinde Hariciye Vekili Yusuf Kemal Bey’in
Avrupa’da Italya Hariciye Nazir1 ile yaptig1 goriisme ile ilgili sual takriri
vermistir (Sarigtizel, 2009, s. 84-87).

I1. VI. Rasih (KAPLAN)
II. VI. I. Rasih (KAPLAN) Bey’in Biyografisi

1883’te (1299) Antalya’nin Akseki ilgesinde Fakilar mahallesinde dogdu.
Satirzade Mehmet Tahir Efendi ile Tevhide Hanim’in ogludur. {lk ve orta
dgrenimini Akseki Iptidai Mektebi ve Riistiyesinde tamamladiktan sonra
1902’de Konya'ya giderek eski Konya Miiftiisii Yalvagli Omer Efendi’den,
Arabiye ve Ser’iye dersleri alarak, 1906 yilinda miiderrislik icazeti aldi.
1906 Eylil'iinde Arapga ve din bilgisini gelistirmek icin Misir’a gitti.
“Camiiilezher” de ve ayrica Kahire Dariilfiinunu Edebiyat ve Igtimaiyat
Medreselerinde o6grenim gordii. Arapca yazma ve konusmada uz-
manlastl. 14 Agustos 1911’de Istanbul’a gelerek Ser’iye Vekaleti stira-y1
evkaf azasindan Nevsehirli Hasan Efendi Hoca’dan icazetname aldi
(TBMM Arsivi, Terciime-i Hal Kagidi, Sahsi Dosya No: 29, Ek: 9). Aralik
ayinda Konya i1 Genel Meclisinin Antalya iiyesi olarak segildi. 1912 ve
1913 yillarinda Akseki Maarif Enctimeni Baskanligi'n1 yapti. 1914’te An-
talya'nin bagimsiz liva haline getirilmesiyle Liva Daimi Enciimen {iyesi
oldu. Bu gorevi, 1920 yilina kadar siirdtirdii (Coker, 1980, s. 116).

Rasih Efendi, 1900 yilinda daha 17 yasindayken (Oran, 1997, s. 8)
kendisiyle ayn1 yasta olan Kizilagag¢ koyiinden Hatice Hanim ile evlendi.
Bu evlilikten, 1901’de Fatma, 1903'te Serife ve 14 Nisan 1906’da Ahmet
Zeynel Abidin adinda cocuklar oldu (E.S.G.M.A., Niifus Kayit Ornegi,
Rasih KAPLAN, Sahsi Dosya, 18.11.1952, Ek: 10).

Sivas Kongresi'nden sonra Anadolunun her yerinde oldugu gibi An-
talya’da da bazi ¢alismalara baslanmisti. 21 Haziran 1919’da kurulan ve
Nazilli’deki Heyet-i Merkeziye'ye bagl olarak ¢alisacak olan Miiftii Yusuf
Talat Efendi'nin baskanliginda kurulan Miidafaa-i Hukuk Cemiyeti'nin
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biri de Rasih Efendi idi (Cimrin, 2005, s. 65). Meclis acilana kadar
Miidafaa-i Hukuk Cemiyeti igerisinde ¢alismalarini siirdiirdii.

TBMM'nin 1. dénemi i¢in 29 Nisan 1920'de yapilan se¢cimde Antalya
milletvekili olarak 8 May1s 1920’de Meclise katild1. Ankara’ya gidebilmesi
i¢in 7140 kurus harcirah almasi uygun goriilmiis, bunun 5820 kurusunu
geri 6denmesi kaydiyla vilayet hazinesinden almistir. Vilayetten aldig1
para daha sonra Meclis hazinesi tarafindan Odenmistir (BCA:
030.10.4.23.42).

Milletvekilligi gorevinde bulundugu sirada 19 Subat 1932’de kurulan
halk evleri i¢inde ¢alismis 1933’te kurulan Antalya Halk Evi'nin a¢ilisina
katilmistir. Halk evleri kadar koy enstitiilerinin de egitim i¢in ¢ok faydali
olacagina inanan Rasih Kaplan, Aksu Koy Enstitiisii'ne yaptig ziyaretin-
deki konusmasmda koyliiyti kurtarmak ve bugiiniin hayat sartlarina
adapte edebilmek igin Meclis’in aldig1 kararla kurulan koy enstitiilerinin
cok onemli bir gorev tistlendiginden bahsetmektedir (Oran, 1997, s. 9-10).
Memleketin geleceginin egitimin ellerinde olduguna inanan Rasih
Kaplan, Avrupa iilkelerinden alinan egitim programlarmnin memleketin
temellerini sarstigin1 diisiinmekteydi. Milletin ruh haline uygun, bilgi se-
viyesini yiikseltecek bir programla temelleri yeniden kurmak gerektigine
inantyordu (Kozanoglu, 2000, s. 85). Rasih Efendi, milletvekilligi done-
minde egitim, saglik gibi sosyal sorunlarla ilgilenmis, ¢oziim tiretebilmek
icin elinden geleni yapmuistir.

Rasih Efendi, Atatiirk’e olan baghiligini hicbir zaman yitirmemis, Ata-
turk'tiin = Olimiinden sonra da CHP catis1 altinda c¢alismalarim
stirdiirmiistiir. Antalya Halk Evin’de yaptig1 bir konusmasinda Atatiirk’e
olan inancin1 su sekilde dile getirmistir: “Devlet kurma konusunda Tiirk mil-
leti kadar usta bir millet yoktur. Atatiirk ve Inénii’yii devletin basina getirerek
Tiirk milleti bir kez daha bunu ispat etmistir.” (Yesil Antalya Gazetesi, 1 Nisan
1947).

Milletvekilligi yaptig1 donemde, 4'ti gizli oturumda olmak tizere 49
konusma yapti. 5 kanun onerisi verdi. Bunlardan arkadaslariyla birlikte
onerdigi ikisi, Istiklal Mahkemeleri Kanununun 1’inci maddesine ek
kanun (28-26.09.1920) ve 6gretmenler ve 6grencilerin askerlikten ertelen-
meleri hakkinda kanun (100-21.2.1921) kabul edildi.

Rasih Kaplan, 2'nci, 3'tincti, 4'tinctii, 5’inci, 6'nci, 8'inci donemlerde An-
talya’dan, 7'nci donemde Marag'tan yeniden milletvekili segilerek
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Meclisteki yerini 14 Mayis 1950"ye kadar korudu. Meclis’te, kiirsiide ¢ok
konusan ve siirekli yurt davalarii savunan renkli bir simaydi.

28 Temmuz 1945 tarihinde 6gretmenlik mesleginde 25 yillik gorev sii-
resini doldurdugu gerekgesiyle Milli Egitim Bakanligi'na emekli olmak
icin bagvurmustur (E.S.G.M.A., Milli Egitim Bakanligina Yazdig1 Yazi,
Rasih KAPLAN, Sahsi Dosya, 18.7.1945, Ek:11). 15 Agustos 1945 tarihinde
Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan sartlar1 uygun goriilerek emekli edildi
(E.S.G.M.A., Milli Egitim Bakanlhg1 Zat Isleri Miidiiriiniin Dilekgesi, Rasih
KAPLAN, Sahsi Dosya, 15.8.1945). Vefatindan sonra emekli maas1 hayatta
olan tek yakimi kizi Fatma Hanim’a baglanmistir (E.S.G.M.A., Emekli
Maas Bordrosu, Rasih KAPLAN, $ahsi Dosya, 20.05.1968, Ek: 12).

Milletvekilligi sona erince Akseki'ye dondii. Esi Hatice Hanimm’in
1949’da 6lmesi tizerine 31.1.1952 tarihinde Serife Hanim ile evlenmis ama
evlilikleri uzun stirmemis 07.2.1952’de bosanmiglardir (Oran, 1997, s. 90).

Emekli olduktan sonra herhangi bir isle ve politikayla mesgul olmada.
13 Kasim 1952'de vefat etti (E.S.G.M.A., Niifus Kayit Ornegi, Rasih
KAPLAN, Sahsi Dosya). Akseki mezarhiginda topraga verildi.

IL. VL. II. Rasih (KAPLAN) Bey’in Faaliyetleri

frsad, Disisleri ve Milli Egitim komisyonlarinda calisti. Ayrica Meclis
Haysiyet Divani'nda gorevlendirildi (Coker, 1980, s. 116). 5.10.1920 tari-
hinde kurulmus olan Eskisehir Istiklal Mahkemesine 65 oyla aza olarak
secildi. 19.2.1921 tarihinde Istiklal Mahkemesi kaldirilana kadar bu gorevi
siirdiirdii (Ezherli, 1986, s. 63). Istiklal Mahkemesi iiyeliginde bulundugu
i¢in kirmizi-yesil seritli istiklal madalyas1 almistir. Bu madalya daha sonra
oglu Ahmet Zeynel Abidin Kaplan'in istegi tizerine, 1958’de ogluna in-
tikal ettirilmistir (Oran, 1997, s. 10).

Rasih Efendi, Mustafa Kemal Atatiirk’e yakin olan milletvekillerinden
biri olmustur. Inkilaplar konusunda yapilan elestirilere gogiis geren me-
buslardan biri olan Rasih Efendi, din adami kimligiyle dini kullanarak
yapilan istismarlara karsi miicadele iginde olmustur. Tekke ve zaviyelerin
kapatilmasi, hilafetin kaldirilmas: gibi konularda etkili konusmalar yap-
mugtir.

Rasih Kaplan Bey milletvekilligi siiresinde TBMM’de asagida yer alan
hususlar hakkinda s6z almis ve ¢calismalarda bulunmustur.
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* Istihbarat ve Propaganda

* Bursa'nin Isgali

* Lozan Konferansi

* Miiskiratin Meni Imal ve Istimali Kanunu
* Menhubat Komisyonlar1 Kanunu
* Saltanatin kaldirilmasi

* Hiyane-i Vataniye Kanunu

* Istiklal Mahkemesi

* Sihhiye Enctimenligi

* Maliye

* Sansir (Sarigiizel, 2009, s. 90-108).

Sonug

Birinci Diinya Savasi'ndan sonra itilaf Devletleri, Osmanli Devleti ile
yaptiklar1 Mondros Miitarekesine dayanarak Anadolu topraklarm isgal
etmeye basladilar. Ancak Tiirk Milleti'nin azim ve kararliligini hi¢ hesaba
katmiyorlardi. Istanbul Hiikiimetinin isgalleri kabul eder tavri kargisinda
Anadolu halk: teslim olmay1 asla kabul etmemistir. Mustafa Kemal'in
Anadolu’ya ayak basmasiyla birlikte Tiirk milleti yeniden umutlanmus,
kurtulus temelleri atilmaya baglanmistir.

Mustafa Kemal Pasa da kurtulusun sadece ve sadece milletin azim ve
karariyla saglanabileceginin farkindaydi. Bu nedenle Milli Miicadeleyi
millet adma idare edecek, giiciinii Tiirk Milleti'nden alacak Tiirkiye
Biiyiik Millet Meclisi 23 Nisan 1920 tarihinde Ankara’da kurulmustur.

Bu sirada Anadolu'nun her yeri Itilaf Devletleri tarafindan isgal
edilirken Antalya da Italyanlar tarafindan isgal edilmistir. Antalya’nin
ftalyan isgaline karsi koymadig1 hatta isgalcileri kendi rizalariyla sehre
aldiklar1 sdylense de bu tamamen Italyanlarin bir oyununun sonucudur.
Italyanlar diger isgal giicleri gibi kaba kuvvete bagvurmuyorlar, halkin
giivenini kazanmaya ve iyi iliskiler kurmaya calisiyorlardi. Bu da Italyan-
lar ile Antalya halki arasinda sorun yasanmasini engelliyordu. Italyanlar,
halki hiiktimetlerine kars: kiskirtmak ve kendi yanlarina ¢gekmek suretiyle
istediklerini alma yolunu segmislerdi. Ancak Antalya halki italyanlarin bu
oyunlarina gelmemis, tiim Anadolu’da oldugu gibi isgale karsi miicadele
etmislerdir. Tiirk kuvvetlerinin, Anadolu’nun gesitli yerlerinde mticadele
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etmesi nedeniyle bir de Italyanlarla ugrasmamast igin bilingli olarak Ital-
yanlar ile iyi gecinmeye gayret gostermislerdir.

Anadolu’nun her yerinde oldugu gibi Antalya’da da Miidafaa-i Hukuk
Cemiyeti kurulmustur. Birinci Donem milletvekillerinin tamami bu cemi-
yet altinda faaliyet gostermislerdir. Diismanlarin Anadolu’da yaptiklari
isgalleri protesto etmek, Italyanlardan satin aldiklari silah ve cephaneyi
bat1 cephesindeki kuvvetlere gondermek gibi 6nemli ¢calismalarda bulun-
muglardir. Ayrica Izmir'de faaliyet gosteren Hiiseyin Riistii Bey’in
Anadolu gazetesinin Yunanhlar tarafindan kapatilmas: iizerine gazeteyi
Antalya’ya tasiyarak Antalya’da Anadolu adiyla yayimlanmasini
saglamiglardir.

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi'nin agilmasina karar verilmesi tizerine
yapilan segimle Rasih Kaplan, Halil Ibrahim Bey, Hasan Tahsin, Mustafa
Bey, Ali Vefa Bey ve Istanbul’dan kagarak Ankara’ya ulasan Hamdullah
Suphi Bey milletvekili secildiler ve 8 Mayis 1920 tarihinde Meclise
katildilar.

Birinci donemde Meclise katilan Antalya milletvekilleri genelde
yiiksek tahsilli kisilerdi. Hamdullah Suphi Dariilfiinun miiderrisligi, Ha-
san Tahsin PTT miidiirliigii, Mustafa Bey belediye reisligi, Ali Vefa Bey
kaymakamlik, Halil Ibrahim Bey dgretmenlik ve avukatlik, Rasih Kaplan
ise Liva Daimi enciimenligi azalig1 gibi gorevlerini birakarak Meclise
katilmislardir.

Bu donem milletvekillerinden ikisi Hamdullah Suphi Bey ve Rasih
Kaplan 6n plana ¢ikmaktadirlar. Hamdullah Suphi Bey, 14.12.1920 tari-
hinde Meclisin ikinci maarif vekili olarak goreve baslamis ve iki donem
maarif vekilligi yapmistir. Ayrica hatipligi ile de 6n plana ¢ikan Hamdul-
lah Suphi Bey, kiirsiiden yaptigi konusmalarda c¢ogu milletvekilini
kendine hayran birakmistir. En 6nemlisi ise Istiklal Marsi'n1 Mehmet Akif
Ersoy’a yazdirarak Mecliste kabul edilmesini saglamistir.

Rasih Kaplan ise Eskigehir Istiklal Mahkemesi'nde gorev almis, dnemli
kararlara imza atmistir. Antalya milletvekilleri arasinda en ¢ok kiirsiiye
cikan kendisi olmustur.

Rasih Kaplan, Hamdullah Suphi Bey ve Ali Vefa Seyhanli Birinci Grup
iginde yer alirken Hasan Tahsin Bey, Halil Ibrahim Bey ve Mustafa Bey
Ikinci Grupta yer almiglardir. Tkinci Dénem’de sadece Birinci Gurup iiye-
leri Rasih Kaplan ve Hamdullah Suphi Meclise girebilmis, Ali Vefa Bey 26
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Kasim 1923'te Kayseri Valisi olmustur. Ikinci Gurup iiyesi milletvekilleri
ise Meclise girememis eski islerine devam etmislerdir.

Milli Miicadele’'nin karar mekanizmasini olusturan ve yani Tiirk
Devleti'nin temellerini atan Birinci Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi'nin
ruhuna uygun olarak Antalya milletvekilleri de ellerinden gelen tiim gay-
reti gostererek vatana ve millete faydal olmuslardir.

Milli Miicadele’'nin karar mekanizmasimi olusturan Tiirkiye Biiyiik
Millet Meclisi verdigi kararlarla gerek Milli Miicadele’nin kazanilmasimda
gerekse yeni kurulan Tiirk Devleti'nin temellerinin olusturulmasinda
onemli calismalar yapmistir. Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi ¢atis1 altinda
gorev yapan Birinci Dénem Antalya milletvekilleri de Meclisin kutsal
ruhuna yakisir sekilde ellerinde gelen tiim gayreti gostererek Tiirk Mil-
leti'nin kalbinde ve Tiirk Tarihindeki unutulmaz yerlerini almiglardir.
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: Esedori . Mebusluklar:

11k Biiyiik ¥illet Meclisinden sonra Mutasarraflik ve Valilik yaparak en son
memuriyetim olan Milkiye Bagmiifettiglifinden emekliyim.

A11 Vefa Seyhanli

Birinei Dinem Halterciimesinden

:

3.Eylif1.1313 tarihinde Suriye Vilayeti Maiyet memurluju gorevi ile Devlet
himmetine katilan mmaileyh sirasiyle Su §ehri, Meoittsli, Maan, Salt, Menemen, Fini-
kiye ve Korkuteli kaymakamliklarinda bulunmug ve 8.Mayis.1336 tarihinde Antalys Mebus
lufu 1le Meclise iltihak ederek 10.A}ustos.1339 tarihine kadar ifaya hismet etmig ve
bilahire Kayseri Sancafi Mutasarraflifa ve Valili}i ve I.Simif Miilkiye Mifettigligind
bulunduktan sonra 9.1.1933 tarihinde emekliye gikaralmigtar.

Ek 1: Ali Vefa SEYHANLI Terciime-i Hal Kagid
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") St Kawawundan covel ilenlevin wilels ciuin aldiklare Soyade konvlur,
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Babam rahmetli rasan ‘Yangin, furenim nasibini dogdugu mewlekette almigtir
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Oz

Icerisinde yasadigumiz diinya son yiizyilda ortaya cikan ve takip edilebilmesi neredeyse imkansiz olan
bircok gelisme sonrasmda artik kiirvesel bir kdy haline gelmigtir. Son donemde ozellikle dikkati ceken
teknoloji ve ulagim alaminda goriilen ilerlemelerle birlikte toplumsal yapilarda hizla deismekte ve
ortaya ¢ikan yeni tartigma ve problemler giindemi mesgul etmektedir. Bu sorunlar siralamasinda ise
cokkiiltiirliiliik ekseninde degerlendirilen “birlikte yasama” problemi sosyolojik, siyasal ve hukuksal
anlamda yogun tartismalarin yapilmakta oldugu konularin basinda gelmektedir. Kiiresellesmeyle
birlikte daha da goriiniir hale gelen uyum ve entegrasyon sorunlar: tiim diinya iilkelerinde oldugu
gibi Kanada'min da giindemini siirekli mesgul etmektedir. Bir gocmen ve miilteci iilkesi olan Kanada
iiretmis oldugu politikalar nedeniyle cokkiiltiirliiliik tartismalarinda merkezi bir konumda bulun-
maktadir. Kanada'min cokkiiltiirlii bir toplum goriiniimiinde olmas: ise cokkiiltiirliiliik tartisma-
lartmm yapimadigr anlamina gelmemektedir. Kanadanin uzun yillardan beri tartistigr konulardan
en onemlisini Quebec bilgesinde yasayan Fransizlarin vermis oldugu bagimsizlik miicadelesi
olugturmaktadur.

Anahtar Kelimeler: Cokkiiltiirliiliik, Entegrasyon, Asimilasyon, Kanada
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An Investigation on The Notion of Multiculturalism
Within The Scope of Canada Case

Abstract

The world we live in has now become a global village after many developments that occurred in the
last century and are almost impossible to follow. Recent developments in the area of technology and
transportation, which are particularly striking, are rapidly changing in social structures, and new
debates and problems are on the agenda. In the order of these problems, the issue of "coexistence”,
which is evaluated on the axis of multiculturalism, comes at the forefront of intense debates in soci-
ological, political and legal sense. Along with globalization, Canada’s agenda is constantly occupied,
as it is in all the countries of the world, as harmonization and integration problems become more
visible. Canada, a country of immigrants and refugees, is in a central position in multicultural de-
bates due to policies it has produced. The fact that Canada looks like a multicultural society does not
mean that multicultural debates have not been done. The most important issue that Canada has been
discussing for many years is the struggle for independence, given by the French living in the Quebec
region.

Key Words:. Multiculturalism, Integration, Assimilation, Canada
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Giris

Cokkiiltiirlaliik kavrami agiklanmadan 6nce bu kavramin hangi sartlar
sonucunda ortaya ¢iktiginin bilinmesi siiphesiz ki konuyu daha anlasilir
ve anlamli bir hale getirecektir. Iginde yasadigimiz 21. yiizyil her anlamda
ve boyutta 20. ylizyilda meydana gelmis olan degisim ve gelisimlerin 1s1-
ginda yasanan bir ytizyildir. 20.ytizyil igerisinde cereyan eden birinci ve
ikinci diinya savaslari, ekonomik krizlerin patlak vermesi, tilkeler ve kita-
lar aras1 yasanan zorunlu/goniillii gocler, iletisim, teknoloji ve ulagim ala-
ninda meydana gelen olagantistii degisimler gibi daha farkli bir¢ok olayin
cereyan etmesi diinyanin goriintiisiinii tamamen farklilastirmaya yetmis-
tir. Bu gelismeler sonucunda olusan yeni diinya diizeninde ise bir tarafta
Avrupa diger tarafta da ABD" nin 6nemli bir rol tistlendigi agikca gortil-
mektedir. Bu iki kutuplu merkez giidiimiinde tilkelerin sinirlarimin tekrar
cizilmeye baslandig1 bu dénemde, farkl kiiltiirlere mensup bireylerinde
bu cesitli faktorler nedeniyle bu kutup {ilkelerin gevrelerinde toplanmaya
basladiklar: goriilmektedir. Yine bu yeni diinya diizeni igerisinde iletisim
aygitlarinin yaygimlasmasinn sonucunda bilgiye kolay ulagsabilme imka-
nmin dogmasi, farkl kiiltiirlerin birbirlerini tanimalarma ve birbirlerin-
den etkilenmelerine firsat tanimistir. Dolayisiyla bu kiiltiir ve kimlik ge-
sitliligi ayn1 zamanda da bir uyum problemini de ortaya ¢ikarmistir. Bu
kadar farkli kimliklerin bir anda ayn1 ortamda yasamaya baslamasi1 Ka-
nada gibi ¢ok fazla go¢men niifusa sahip tilkeleri diisiindiirmekte ve ¢ok-
kiiltiirlii yapilarin nasil uyum igerisinde yasayabilecegi konusunda politi-
kalar {iretmeye zorlamaktadir.

Diinya’da son birkag yiizyilda ortaya ¢ikan tabloya bakildiginda tari-
hin hicbir doneminde olmadig1 kadar ¢ok farkl kiiltiirlerin bir arada ya-
sama firsatina sahip olduklar1 goriilmekte ancak diger bir acidan bakildi-
ginda ise yine bu donemde ge¢miste goriilmedigi kadar irkei saldirilarin
arttig1 bilinmektedir. Bu baglamda ortaya ¢ikan iki kutuplu bir olgusal
durum, yani ¢okkiiltiirliliik ve wrk¢ilik tartismalar: diinyanin gidisatin
belirlemede 6nemli bir yere sahiptir. Sadece son donemde yasanan birkag
olaya bakildiginda bile 6zellikle demokrasi, 6zgiirliik, insan haklar: konu-
sunda diinyaya 6rnek olduklarini ifade eden Bati {ilkeleri ve Amerika’da
insanlar ten rengi farkli olduklar1 igin veya kiyafetlerinden dolay1 saldiri-
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lara maruz kalabilmektedirler. Yine ozellikle Bati iilkelerinde dinsel ge-
rekgelerle “Miisliimanlar” bir takim ayrimciliklara maruz kalmaktadir-
lar*.

Birgok farkli boyuttan olusan bir kavram olan ¢okkiiltiirliiliik olgusu
tartisthirken genellikle ulus, 1rk, milliyetcilik, ayrimcilik vb. baglamlarda
degerlendirilmektedir. Bu ¢alismada ise bu kavramlar baglaminda bir tar-
tismaya girilmeyerek c¢okkiltiirliilitk kavramimn genel anlamda neler
ifade ettigi tizerinde durulacak, bu kavramin ortaya ¢ikisi ve bu kavramla
ilgili politikalar tiretilmesi acisindan oncii iilkelerden olan Kanada'nin
cokkiiltiirlii bir devlet olma yolunda izledigi politikalar baglammda konu
tartisiilmaya c¢alisilacaktir.

Cokkiiltiirliiliik Kavraminin Anlatmak istedikleri

Modern dénemde ilk olarak Avrupa’da ortaya ¢ikan ulus-devlet yapilan-
masi giiniimiiz kiiresel ¢caginda bir¢ok sorun ve yeniliklerle karsilasmak-
tadir. Bu sorun ve yeniliklerin basinda ise ¢okkiiltiirliiliik olgusu gelmek-
tedir. Glintimiizde birgok devletin kiiltiirel cesitlilik gercegiyle i¢ ice ol-
mast ulus devletlerin simgelerinden olan marslarin ve bayraklarin kimleri
ve neyi temsil ettigi noktasinda bir belirsizlik olusturmaktadir ($San, 2016,
5.131-132). Bu baglamda degerlendirildiginde ise gokkiiltiirliiliik olgusu-
nun ana eksenini, diinyanin farkli cografyalarinda yasayan ve ulus-dev-
leti ifade eden kiiltiirel degerlerden farkli olarak, giindelik yasamlarinda
kendilerine 6zgii kiiltiirel degerlerle yasamak isteyen kesimlerin vermis
olduklar1 taninma miicadelesinin olusturdugu goriilmektedir (Anik,
2012a, 5.118).

Insanlik tarihi kadar eski bir olgu olan cokkiiltiirliiliik, tarihte Osmanl
Imparatorlugu gibi bircok imparatorluk tarafindan uygulanmig ve bu im-
paratorluklar farkl kiiltiirlerin bir arada yasayabilmesinin yollarini bul-
muglardir. Tkinci diinya savagi 6ncesi duruma bakildiginda, bu dénemde
Bati’da kiiltiirel ve dinsel gesitlilik ¢ok az goriilebilen ve desteklenen bir

* Ozellikle 11 Eyliil saldirilarindan sonra Amerika’da ve Bat’’da Miisliiman bireylere karsi baslayan irk¢i
saldirilar sonucunda olusan durumun kavramsallastiriimis hali islamofobi’dir. Yayinlanan birgok raporda
ve yapilan ¢alismalarda Avrupa iilkelerinde yabancilara ve ézellikle Miislamanlara karsi yapilan irkgi
saldirilarda ciddi bir bigimde artis yasandigi herkesge bilinmektedir. Ancak bu tartisma baska bir ¢alismanin
konusu oldugu icin burada tartisiimayacaktir.
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seydi. Bati’"daki antidemokratik yapilanmaya sahip olan hiyerarsi, bazi
irklarin digerlerinden {istiin oldugu diisiincesiyle hareket etmekte ve bu
diisiince bicimi Bati diinyasinda kabul gérmekteydi. Tkinci diinya sava-
sindan sonra ise Hitler'in yapmis oldugu katliamlarin ardindan BM'nin
de desteklemesiyle irklarin ve halklarin esit oldugu diisiincesi etkili ol-
maya basladi. Bu gelismeler sonrasinda ise 3 boyutta degerlendirilebile-
cek bir dizi politik hareket ortaya gikt. Tlk olarak 1948-1965 yillar arasinda
kolonilesme hareketlerine kars: bir tavir takinilds. Ikinci olarak ise irksal
ayrmmciliga kars1 bir miicadele ortaya konulmaya baslandi. Son olarak da
1960’larda ¢okkiiltiirliiliik icin verilen miicadeleler ortaya ¢ikmaya bas-
lad1 (Kymlicka, 2012, ss. 5-6). Bati demokrasi tarihi incelendiginde
1970’lerden 1990'l1 yillarin ortalarina kadar, ¢okkiiltiirliilitk politikalari-
nin uygulanmasi ve azmlik haklarmimn taninmasi yoniinde Bati tilkele-
rinde ciddi bir gortis birliginin oldugu goriilmektedir. Bu politikalar gerek
devlet nezdinde gerekse uluslararasi kuruluslar seviyesinde desteklen-
mekte ve homojen bir toplum olmakla ilgili eski fikirler reddedilmekteydi.
Ancak 1990’1 yillardan sonra bu ¢okkiiltiirliiliik politikalarindan vazge-
cildigi goriilmektedir. Bu vazgecisin nedeni, kismi olarak cogunluk grubu
icerisindeki cesitlilikten kaynaklanan uyumun ¢ok ileri giderek onlarin
yasam diizenini tehtid ettigi korkusundan kaynaklanmaktadir. Bu korku-
larin pratikteki yansimasi ise yerlileri bir arada tutan sagc1 politikalarn
ylikselmesi seklinde gerceklesmistir (Kymlicka, 2012, s.3).

Ozellikle son dénem Avrupa siyaseti incelendiginde radikal sag tan-
dansl partilerin yiikselise gectikleri acikca goriilebilmektedir. Bu partile-
rin Islam karsithg1 ve gocmen karsithigi konularinda ortak 6zelliklere sa-
hip olmasi ise gokkiiltiirlii bir toplum olma yolunda Bati'nin ¢ok istekli
olmadigini gostermektedir.

Glintimiiz diinyasinda c¢okkiiltiirliliigiin tartisiimast Kuzey Ame-
rika’daki azinliklarin haklari ve Ikinci diinya savast sonrasinda Amerika
kitasina ve Bati Avrupa’ya dogru yogun goglerin yasanmasi sonucunda
baslamistir. Bunlara ek olarak kiiresellesmenin sundugu imkanlar ile ulus
devletlerin politikalarmin kiiltiirel gesitlilige imkan tanimamas: bu kav-
rami1 tartismalarin odak noktasi haline getirmistir. Cokkdilttirliiliik kavra-
minin hedefinde, ayni toplum icerisinde yasayan farkl kiiltiirel kimliklere
sahip kisilerin birbirleriyle olan iligkilerinde ¢atisma yasamadan baris ige-
risinde yasamasi ve politik haklardan esit bir bigcimde yararlanmasi vardir
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(Ozensel, 2013a, ss.5-6). Modern anlamda ise ¢okkiiltiirliiliigiin kokenle-
rini Kuzey Amerika’da gormemiz miimkiindiir. Cokkiiltiirliiliitk, ABD ve
Kanada’da yasayan ve farkli dilleri konusan insanlarin kendi toprakla-
rinda kiiltiirel kimliklerinin taninmasinu talep etmesi sonucunda ortaya
cikmis bir olgudur (Ozensel, 2013b, s.40).

Farkli kiiltiirlerin uyum igerisinde nasil bir arada yasayabilecegi konu-
sunda fikirler {ireten Charles Taylor ¢okkiiltiirliiliik konusunda evrensel
hak anlayisina vurgu yapmaktadir. Ona gore herkesin kendi olma hakk:
ve kapasitesi olmalidir. Kimsenin bir bagkasmin degerini elestirme hakk:
da yoktur. Bir kisinin kendini gergeklestirmesinin smniri, bunu gercekles-
tirmek i¢in bagkalarmin da sahip oldugu esit sansi garanti altina almasiyla
gerceklesebilir (Taylor, 1995, s.42). Cokkiiltiirlilik bir bakima gesitlik vur-
gusu da yapmaktadir. Bu cesitlilik cansiz ve duragan olmayip, aksine in-
sanlarin yasadiklar1 cografya, icinde bulunduklar1 ortam ve daha birgok
etmene bagli olarak olusan hareketli bir yapinin ifadesidir. Dolayisiyla
boyle bir gesitlilik bizi parcalara ayirmak yerine, birlestirici bir rol iistlen-
melidir (Strauss, 1995, ss. 21-24). Ancak tarihsel siire¢ icerisinde farkli bir-
cok toplumda kiiltiirel farkliliklar siyasi birlikteligin gerceklestirilmesi yo-
lunda en biiytiik engeli teskil etmistir. Cilinkii her kiiltiiriin sahip oldugu
degerler bir bagka kiiltiirle kiyaslanamaz oncelige sahip goriilmektedir
(Ozensel, 2012, s. 57). Dolayisiyla farkl kiiltiirlere ait bireyler sorunsuz bir
sekilde ayni ortamda yasamak istiyorlarsa oncelikle bu cesitliligin onlar
i¢in bir kazanim oldugunun farkina varmalar1 gerekmektedir. Bu farkin-
dalik diizeyi ne kadar artarsa ve yiiksek olursa sorunlarda bu farkindalik
diizeyiyle ters orantili olarak azalacaktir. Ciinkii kendisi disindaki kiiltiir-
lerin farkina varan yani onlar1 anlayan bir birey ayni zamanda da bu du-
rumu kabullenmeye de baglamistir.

Cokkiiltiirliiliik bir kavram olarak Diinya’da ilk defa 1957 yilinda fs-
vigre’de kullanilmis olsa da 1960’larin sonunda Kanada’da kullanilma-
styla yayginlik kazanmig ve bu kavram hizli bir sekilde Ingilizce konusan
diger tilkelere de yayilarak kullanilmaya baslanmistir (Sengstock, 2009,
s.239). Cokkiiltiirliiliik olgusu, icerisinde birden fazla anlam tasiyan, bir
tekilligi degil cogullu ifade eden bir kavramdir. Cokkiiltiirliilliigiin birden
¢ok tanimlamas: yapilabilmekle birlikte bu kavrami genel anlamda basitge
sOyle tanimlamak miimkiindtiir: Cokkiiltiirliiliik, farkli ve ¢ok cesitli kiil-

242 o OPUS © Uluslararasi Toplum Arastirmalart Dergisi



Cokkiiltiirliiliik Olgusunun Kanada Ornegi Ekseninde Incelenmesi

tiirlerin uyum igerisinde bir arada yasayabilmesidir. Bir bagka deyisle ¢ok-
kiiltiirliiliik, bir kiiltiire ait olan ya da hisseden bireyin, baska bir kiiltiire
ait bireyin kiiltiirel alanina miidahale etmemesini, o bireyin mensup ol-
dugu kiiltiirle ilgili yorumda bulunurken kendi kiiltiirtiniin 6zelliklerini
dikkate almamasini ve belki de en 6nemlisi ona sayg1 ve hosgorii cerceve-
sinde yaklagmasini gerektirmektedir.

Cokkiltiirliliik modern bir kavram olmasina karsin kiiltiirlerin tarihi
insanlik tarihi kadar eski bir gegmise sahiptir. Bu nedenle ytizyillardan bu
yana birbirlerinden ¢ok farkl 6zelliklere sahip kiiltiirler bir arada yasa-
muglardir. Bu bir arada yasama durumunda ise bir takim uyumsuzlukla-
rin ve problemlerin ortaya ¢ikmasi ‘nasil uyum igerisinde birlikte yasaya-
biliriz" sorusunu yani bu sorunun kavrama doniismiis hali olan ¢okkiil-
tirliiliik olgusunu ortaya ¢ikarmistir.

Bir bagka acidan degerlendirildiginde cokkiiltiirliiliik, salt farkliliklar
ve kimliklerle ilgili bir kavrami ifade etmemekte, kiiltiirle kaynasmas, i¢
ige gegmis ve ondan beslenen farklilik ve kimliklerle, yani bir grup insanin
kendilerini ve diinyay1 anlamakta, bireysel ve toplu yasamlarini diizenle-
mekte kullandiklar1 inanglar ve uygulamalar biitliniiyle de alakalidir (Pa-
rekh, 2002, s.3).

Cok boyutlu ve anlasilmasi zor bir kavram olarak degerlendirilebilecek
olan cokkiiltiirliiliik, kiiresellesen diinyada gesitliliklerin artmasmin bir
sonucu olarak giindemdeki yerini korumaktadir. Ozellikle politik an-
lamda belirleyici bir giice sahip olmasi ¢okkiiltiirliiliik olgusunu sosyolo-
jik anlamda daha degerli bir hale getirmektedir. Diinya {izerindeki bir¢cok
tilkenin gokkiiltiirlii bir toplum olma yoniinde politikalar iiretiyor olmasi
da cokkiiltiirlii bir diizenden geriye doniisiin pek miimkiin olamayaca-
gin1 ifade etmektedir.

Kanada’nin Tarihsel Olusum Siireci

Bir¢ok kaynakta Kanada'nin, Asya’dan gelen halklarin Bering Bogazi'ni
kullanarak Atlas Okyanusu kiyilarina gelip buray: bir yerlesim alani ola-
rak olusturduklar1 kabul edilmektedir. Bu bilgi tartismali olsa da Ka-
nada’nin cografi kesiflerle birlikte eski kitadaki insanlarin go¢ etmesiyle
olustugu diistincesi genel kabul gormektedir. Kanada, tarih boyunca
Fransizlarin ve ingilizlerin egemenligi altina girmistir. Bolgede siiren
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uzun gatismalardan sonra ise 1867 yilinda tesis edilen Kuzey Ingiliz Ame-
rika’s1 Akdi ile giintimiiz Kanada’sinin temelleri atilmigtir (Ozensel, 2012,
ss.62-63). Kanada mesruti monarsi ile yonetilen bir tilkedir. Queen 2. Eli-
zabeth devletin basidir ve Bagsbakan’in tavsiyesiyle atanan bir genel vali
tarafindan temsil edilmektedir. Hiikiimet bir federal sistemdir. Eyaletler
vergi, egitim, saglk, miilkiyet ve vatandaslik haklar1 gibi bir¢ok alanda
s0z sahibidir. Hiikiimet ayrica yasama, yiiriitme ve yargi giiclinii elinde
bulundurur. Yiiriitme Bagbakan ve kabineye aittir. Yasama ise Avam Ka-
marasi ve Senato’ dakilerin elindedir (Bagh ve Ozensel, 2005, ss.74-76).

Parlementer demokrasi ve anayasal monarsi ile yonetilen Kanada, ku-
rucu millet olarak Ingiliz ve Fransizlarin kabul edildigi ve bu nedenle de
Ingilizce ve Fransizcanin resmi dil olarak konusuldugu bir iilkedir. 1541
yilinda ilk kez Fransizlar tarafindan Quebec ve ¢evresine yerlesim yerleri
insa edilmistir. Bu bolgede ge¢miste Ingilizler ve Fransizlar arasinda kiirk
ticaretinden kaynaklanan savaslar yapilmis ve 1791 yilinda kabul edilen
Kanada anayasast ile Fransizlarin cogunlugu olusturdugu Asag1 Kanada
ve Ingilizlerin gogunlukta oldugu Yukar1 Kanada olarak ikiye ayrilmistir.
Kanada Rusya’nin ardindan ytizol¢iimii bakimindan diinyanin ikinci bii-
ytlik tilkesidir. Ancak niifus bakimindan ise 2007 verilerine gore 32 milyon
civarinda bir niifusa sahip olmasi dikkat gekicidir. Kanada tam bir gog¢-
men {iilkesi olup italya, Irlanda, Almanya, Danimarka, 1ngiltere, Fransa
gibi bir¢ok farkli iilkeden gelen insanlardan olusmaktadir. Kanada 1991-
2000 yillar1 arasinda iki milyondan fazla go¢meni kabul etmistir. Ka-
nada’da her yilin 27 Haziran'1 ise “Kanada Cokkiiltiirciilitk Gilinii” olarak
kutlanmaktadir (Anik, 2012b, ss.140-141).

Kanada, yasam standartlarina ve niifusunun okuma oranlarina bakila-
rak Birlesmis Milletler tarafindan siirekli olarak en iyi yasam kalitesine
sahip tilkeler arasinda gosterilmektedir. Kanada ismi ise koy ve yerlesim
kelimesi olan “Kanata’ dan gelmektedir. Ulkenin ulusal renkleri kirmizi ve
beyazdan olusmaktadir. Tarihsel siireg icerisinde bugiinkii Kanada’ nin
kurulmasinda énemli role sahip Ingiltere ve Fransa’ nin renkleri olan kir-
miz1 ve beyaz Kanada’” nin ulusal renkleri olarak tespit edilmistir (URL-1).
Ulke dogal kaynaklar ve sanayilesme bakimindan da oldukga gelismis bir
diizeydedir. Kanada, fosil yakit kaynaklari, niikleer enerji iiretimi ve
hidro-elektrik gii¢ tiretim imkanlar ile enerji bakimindan kendi kendine
yetebilen bir iilkedir (URL-2).

244 o OPUS © Uluslararasi Toplum Arastirmalart Dergisi



Cokkiiltiirliiliik Olgusunun Kanada Ornegi Ekseninde Incelenmesi

Kanada’nin Cokkiiltiirliiliik Pratikleri

Kanada diinyada ¢okkiiltiirliiliik politikalar1 bakimindan en 6nde olan ve
bu konunun tizerinde ciddiyetle duran iilkelerin baginda gelmektedir. Ka-
nada’ nin gerek tarihsel gerekse toplumsal zemini bir bakima {tilkeyi bu
tarzda pratikler tiretme konusunda zorunlu kilmistir. Kanada bir gé¢gmen
iilkesi olmasi hasebiyle toplumsal uyum ve istikrar meselelerinde 6nemli
tecriibelere sahip bir iilkedir. Bu nedenledir ki tilke cokkiiltiirliliik konu-
sunda karar kilan bir konumdadir (Vatandas, 2001, s.104). Cok fazla gog-
men alan bir iilke olan Kanada bu kadar cesitli irktan ve kiiltiirden gelen
bireyleri nasil uyum igerisinde bir arada tutabilecegi konusunda stirekli
diisiinen ve pratikler {iretmeye ¢alisan ve bu konuda diinyaya bir ideal
model olma yolunda ilerleyen bir tilke goriiniimiindedir.

Kanada'nin resmi olarak ¢okkiiltiirliiliik calismalarina baglamasi Bag-
bakan Trudeau'nun 1971 yilinda Avam Kamarasi'nda yapmais oldugu ko-
nusmastyla gerceklesir. Bu konusmasinda Trudeau, ¢okkiiltiirliilitk poli-
tikasmin amacmin kiiltiirel kiskangliklarin ve ayrilik¢i tutumlarm yikil-
mas1 oldugunu belirtir (Forbes, 2007, s.27). Kanada'nin ¢okkiiltrliiliik geg-
misinde Bagbakan Pierre Trudeau'nun 6nemli bir rolii bulunmaktadir.
Trudeau 1968-1984 yillar1 arasinda dort donem Bagbakanlik goérevini yii-
riitmiis ve bu dénemde gog serbest hale getirilerek ¢okkiiltiirliiliik tesvik
edilmistir. Ayrica Trudeau'nun Bagbakanlik doneminde Charter of Rights
and Freedoms (Hak ve Ozgiirh’ikler Temel Yasasi)'ni1 ¢ikarmis olmasi ¢ok-
kiiltirliligiin glivence altina alinmasmda 6nemli bir adim olarak goriil-
mektedir (Ozensel, 2012, 5.63). Bu yasa ile artik Kanada mahkemelerin-
deki davalarda gokkiiltiirliiliikk olgusunun dikkate almmas1 gerekliligi
vurgulanmis, diger bir deyisle cokkiiltiirliliik uygulamalar: en tist sevi-
yede bir resmiyete kavusmustur.

Kanadanin ¢okkiiltiirliiliikk politikalar1 tanimlanirken kullanilan en
Onemli metafor “salata kasesi” (salad bowl) olarak ifade edilmektedir. Bu
durum Amerika’da ise “erime potas1” (melting pot) olarak karsiligini bul-
maktadir. Burada anlatilmak istenen ise, Amerikan tarzi bir ¢okkiiltiirlii-
liigiin bireyleri bir eritme potasinda dontistiirerek farkl bir kiiltiirel forma
soktugu ancak Kanada gokkiiltiirliiliigiinde tipki bir salatay1 olusturan
sebzelerdeki gesitlilik gibi her farkl kiiltiiriin serbestce yasayabilecegine

OPUS © Uluslararasi Toplum Arastirmalari Dergisi ¢ 245



Emrah Bagaran

vurgu yapilmaktadir. Bu anlamda da Kanada tarzi bir ¢okkiiltiirliiliik mo-
deli ortaya gikmakta ve bu ozelligiyle de Kanada, Amerika ve Avrupa
merkezli cokkiiltiirliiliik yaklasimlarindan ayrilmaktadir.

1996 yilinda Kanada hiikiimeti farkli etnik ve dinsel gruplarin taleple-
rini degerlendirip 6zgiirliitk alanlarmi genisletme islerini diizenlemek
tizere Ozel bir gokkiiltiirliilitk bakanligi kurulmasim kararlastirmistir
(URL-3). Bu ¢okkiiltiirliiliik bakanlig: bu konuyla alakali 3 temel esas be-
lirlemistir. Bunlardan birincisi sosyal adalet, ikincisi yurttaslkla ilgili ka-
tilimi saglamak ve tigiinciisii ise kimlik, kiiltiir farklihiklarina kars: saygi
duymak, duyarl olmaktir (Erzurumlu, 2008, s.90). Cokkiiltiirliiliik bakan-
liginin bircok konuda drnek islere imza attig1 da agikca goriilmiistiir. Or-
negin normalde yasak oldugu halde dininin bir geregi olarak kama tasi-
mak zorunda oldugu bilinen bir Sih miiminine resmi gorevi esnasinda
kama tagima 6zgiirliigili; yine dini geregi basina sarik gegirmesi gereken
bir Hintliye bu 6zgiirliigii tanimistir. Yine baska bir 6rnekte, yerli bir grup,
geleneklerinde yeri oldugu gerekgesiyle "balina avlama hakki" talep etmis
ve normalde yasak oldugu halde kiiltiirel farkliliklarina saygi gerceve-
sinde bu hakki elde etmeyi basarmislardir (URL-3). Yine bakanlik bir di-
ger politikasinda, farkli etnik gruplarin ¢ogalmalarini ve fonksiyonlarinin
artmasini finanse ederek adetlerin devamini saglamayi, go¢gmen ve yerli
dillerinin korunmasini amacglamistir. Bu etno-kiiltiirel vakif ve dernekler
devlet tarafindan desteklenmekte ve her tiirlii yerel organizasyonlarinin
finansal destegi bakanlik tarafindan karsilanmaktadir. Ayrica “Miras Kiil-
tiirler ve Diller Programi” cergevesinde Ingilizler ve Fransizlar disindaki
kiiltiirlerin sanatsal tiretimlerini yaymak, gelistirmek ve bu dilleri 6gret-
mek i¢in her tiirlii materyalin tedarigi ve 6gretmenlerin ticretleri bakanlik
tarafindan karsilanmaktadir (Erzurumlu, 2008, ss.65-66). Dolayisiyla tiim
bu yapilan uygulamalar Kanada” nin ¢okkiiltiirliiliikte ne kadar 1srarc1 ve
basarili bir tutum sergiledigini bizlere gostermektedir. Hayata gegirilen
tiim bu pratikler tilkenin ¢okkiiltiirlii bir toplum oldugunu tiim diinya iil-
kelerine gostermesi bakimindan onem arz etmektedir. Kanada bu politi-
kayla Mevlana’ nin “ne olursan ol yine gel” soziiniin adeta hayata geciril-
mis bir bicimini olusturmustur. Ulke higbir din, dil, irk, kiiltiir farki gozet-
meksizin herkese kapilarini sonuna kadar agmakta ve bu farkliliklarin hu-
zurlu bir sekilde bir arada yasayabilmelerine imkan tanimaktadir.
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Kanada ¢ogulculugunun en 6nemli gostergelerinden birisini ise dil ge-
sitliligi olusturmaktadir. Ornegin 2011 yili niifus verilerine gore, niifusun
yiizde 57.8'i Ingilizce, yiizde 21.7’si ise Fransizca konusmaktadir. Bunlarin
disinda Cince, Ispanyolca, Arapga, Italyanca, Urduca ve Almanca konu-
sulan diger dillerdendir. Ayrica bircok yerli dil de yaygin bir bigimde ko-
nusulmaktadir (Dewing, 2009, s.2). Bu baglamda bakildiginda Kanada’ya
her yil ortalama 70 bin miilteci ve go¢gmen gelmekte ve yine sadece To-
ronto’da 109 farkl kiiltiire ait dernek faaliyet gostermektedir. Ayrica To-
ronto’da 100’den farkh dil konusulmaktadir (Ozensel, 2013a, s.10).

Cok basarili bir gogmen politikasi izleyen Kanada, go¢menlerin istih-
dami ve kendi kedilerine yeterlilikleri konusunda da ¢alismalar yapmak-
tadir. Bu bakimdan da Avrupa’dan keskin bir bigimde ayrilmaktadir. Or-
negin 2004 yilinin OECD verilerine gore yerli Kanada'lilar (Kanada do-
gumlu olanlar) arasinda issizlik oran1 yiizde 6.5 iken Kanada’ya disaridan
g0¢ edenler (Kanada disinda bir yerde doganlar) arasinda bu oran yiizde
7.8'dir. Avrupa iilkelerine bakildiginda ise aradaki bu farkin ¢ok fazla agil-
dig1 gortilmektedir. Avusturya’da bu oran yiizde 4.3’e ylizde 11.2 diize-
yindeyken, Hollanda’da yiizde 3.6"ya yiizde 10.3 seviyelerindedir. Bu ve-
riden de anlasilacag1 gibi Avrupa iilkeleri go¢menlerin istihdami konu-
sunda faydali politikalar iiretememektedir (Banting, 2010, s.806).

Kanada ¢okkiiltiirliiliigtiniin basarisina baska bir 6rnek olarak Bloem-
raad’mn Toronto ve Boston sehirlerindeki Vietnamli gogmenlerin entegras-
yonu iizerine yapmis oldugu calismas gosterilebilir. Bloemraad yapmis
oldugu calismasinda bu farkl iki gruptaki gogmenlerin benzer egitim, dil
ve ekonomik seviyeleri olmasina karsin Toronto’ya yerlesenlerin politik
anlamda daha etkili bir bicimde entegre olduklarini saptamistir. Ayni se-
kilde Portekiz’den gelenlerde Boston’a gore Toronto’da daha iyi bir bi-
cimde entegrasyon saglamiglardir. Ayrica Kanada’daki gogmenlerin egi-
timleri iizerine diizenlenen OECD raporunda, okullardaki dilsel ve kiiltii-
rel gesitlilik {izerine iiretilen politikalarin basarili sonuglar verdigi goste-
rilmistir (Kymlicka, 2012, ss.10-11).

Yukaridaki iki 6rnek ¢alisma degerlendirildiginde, Kanada'nin gokkiil-
tirliiliik politikalarinda daha islevsel ve verimli ¢aligsmalar yiirtittigii
acikga goriilmektedir. Ozellikle Bati iilkelerinin gokkiiltiirliiliik politikala-
rindan tavizler vermesi ve Miisliiman tiilkelerden gelen go¢menlere kars:
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ayrmmci bir tutum sergilemesi de bu durumu destekler niteliktedir. Ozel-
likle son donemde Suriyeli gogmenler baglaminda yasanan tartismalar ve
gelismeler Avrupa’nin hem kendi igerisinde hem de diinya perspektifinde
cokkiiltiirlii bir birliktelige ve anlayisa sahip olup olmadig1 yogun bir bi-
¢imde tartisilmakta ve elestirilmektedir.

Kanada'nin ¢ok fazla gogmen aliyor olmasi kuskusuz ki iilkede bir ta-
kim sorunlarinda yasanmasini da kag¢milmaz kilmistir. Bu agidan bakildi-
ginda 1867 yilinda Kanada devletinin kurulmasinin akabinde gokkiilttir-
liilliikten kaynaklanan ilk sorunlar yasanmaya baslanmistir. Manitoba’da
Katolik Kilisesinin dinsel egitim 6zgiirliiglinii kisitlayan programa uymak
istememesi ve hiikiimetin Katolik okullarmna yardimi kesmesi sorunlar1
biliytitmiistiir. Bunun sonucunda ise Macdonald Hiikiimeti iktidarmni kay-
betmis ve yerine yeni bir hiikiimet kurulmustur (Erzurumlu, 2008, s.59).

Kanada Cokkiiltiirliiliigiin Kirilma Noktas1: Quebec Sorunu

Quebec eyaleti Kanada’ nin en biiyiik eyaletlerinden birisi olup, 8 milyon-
dan fazla kisinin yasadig1 bir bolge konumundadir. Bu eyaleti digerlerin-
den farkli kilan 6nemli bir durum s6z konusudur. Quebec, Kanada sinir1
icerisinde Fransizcanin konusuldugu tek yerlesim yeridir. Ayn1 zamanda
da bu bolge Kanada hiikiimetine kars1 direnmelerden ve goriismelerden
sonra taleplerinin yerine getirilmesi konusunda basar1 saglayabilmis bir
yerdir. Fransiz kimliklerini korumaya yonelik verdikleri bu miicadele
Quebec bolgesini ¢okkiiltiirliilitk uygulamalar1 ve politikalar: ele almir-
ken goz ard1 edilemeyecek bir konuma tagmmastir.

Kanada cokkiiltiirliiliigii tartismalarinda Fransizlarin ¢ogunlukta ya-
sadig1 Quebec bolgesinin bagimsizlik sorunu 6nemli bir yer tutmaktadir.
Bu kapsamda 1980 ve 1995 yillarinda iki referandum yapilmis (Kalayci,
2008, s.152), her iki referandumda da hayir oylarmin ¢ogunlukta ¢ikmasi
nedeniyle Quebec bagimsizligini ilan edememistir. Aslinda Quebec mese-
lesi daha eski bir tartismaya dayanmaktadir. Fransizlarin yogunlukta ya-
sadig1 bu bolgenin 1759 yilinda Ingilizler tarafindan isgal edilmesi bu ba-
gimsizlik miicadelesinin baglangicini  olusturmaktadir (Anik, 2012b,
s.144). Diger bir ifadeyle Kanada'nin 1971 yilinda federal ¢okkiiltiirliilitk
politikasin1 kabul etmesinde temel hedeflerinin arasinda 1960’11 yillarda
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yeniden patlak veren Quebec milliyetgiligi meselesinin oldugunu soyle-
mek dogru olacaktir. Federal hiikiimet bu ayrilik¢i hareketi koreltmek igin
bir takim diizenlemelerin devreye sokulmasmi saglamistir (Kymlicka,
2015, s.19).

Quebec’teki Fransizca konusan topluluk kendi tarihine, diline, yasal
sistemine, degerlerine, diinyadaki yerlerine iliskin goriislerine, farkli in-
sanlar olduklarina dair toplu bir bilince sahip, ayr bir kiiltiirel topluluk
olduklarini iddia etmektedirler. Onlara gore kendi yerel kimlikleri federal
hiikiimetin ve Quebec’teki ekonomik ve dil yogunlugu acisindan baskin
bir konumda olan Ingilizlerin baskisi nedeniyle her gegen giin erimekte-
dir. Dolayisiyla da onlara gore bu durumdan tek ¢ikis yolu ise Quebecli-
lere daha genis politik 6zerklik taninmasindan gegmektedir (Parekh, 2002,
ss.236-237). Bu agidan bakildiginda ise verilen miicadelelerden sonra ilk
olarak dil ile ilgili baz1 yasalar1 parlamentodan gegirebilmeyi basarmiglar-
dir. Ornegin gocuklarini Ingilizce egitim veren okullara kimlerin gondere-
cegini diizenleyen yasaya gore, Fransizca konusanlar ya da diger go¢men-
ler bu okullara ¢ocuklarin1 gonderemezler. Yine bagka bir yasa, elliden
fazla kisi calistiran sirketlerde kullanilacak dilin Fransizca olmasini zo-
runlu hale getirir. Uclincii bir yasa ise ticari sdzlesmelerin Fransizcadan
bagka her hangi bir dilde hazirlanmasmi ve imzalanmasini yasaklanmak-
tadir (Taylor, 2000, s.63). Quebeclilerin bir bagka temel talebi ise Quebec
kimliginin etnik bir unsur olmaktan ziyade ulusal bir kiiltiir olarak tanin-
masimi icermektedir. Quebecliler Kanadalilarin kendilerini ayr1 bir toplum
olarak tanimasi isterken, kendilerini Kanada devletinin kurucu iki unsu-
rundan birisi olarak da gormektedirler (Kalayci, 2007, s.12).

Yasanan tiim bu siirecten sonra ise Quebecliler Kanada hitkiimetinden
istediklerinin ¢gogunu almay1 basarmis goziikmektedir. Quebec’ in elinde
go¢ tizerinde biiyiik bir denetim hakki, Fransiz dilini gelistirmek icin ge-
rek duyulan giiclerin ¢cogu, kendi emeklilik planlarini yapabilme ve yurt
disinda diplomatik temsil hakki, federal hiikiimetten yillik olarak 6dedigi
vergilerden 3.1 milyon Kanada dolar1 fazla 6denek almak ve gecilen 30
yildan bu yana Kanada Bagbakanlarmin Quebec’li olmas: gibi bir¢ok ay-
ricalik ve 6zgiirliik elde etmeyi basarmislardir (Parekh, 2002, s.238).

Bu baglamda Quebec modeli 6niimiizde 6nemli bir tarihsel siireg ve
model olarak durmaktadir. Bu modelin iyi analiz edilip incelenmesi, ¢ok-
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kiiltiirliiliik olgusunu daha uygulanabilir kilmasi agisindan 6nem arz et-
mektedir. Yerel kiiltiirlerinin baskin kiiltiir tarafindan ezilmesine izin ver-
meyen bu topluluk hem asimilasyon siirecinden kurtulmus hem de belki
tahmin bile edemeyecekleri haklara kavusmuslardir. Boyle bir 6rnegin
Kanada c¢okkiiltiirlii toplumu igerisinde ortaya ¢ikmasi ise tilkenin ¢ok-
kiiltiirli politikalar tiretmedeki basarisini kanitlar bir niteliktedir.

Sonug

Icerisinde yasadigimiz yiizyil o kadar ¢ok gelismeyi ve ilerlemeyi iceri-
sinde barindirmaktadir ki, bu stiregleri takip etmek zaman zaman imkan-
sizlasmaktadir. Bu donemde herkesin istedigi her ne ise o seye ¢ok kolay-
likla ulasabiliyor olmasi artik siirlarin ve mesafelerin ortadan kalkmasini
saglamistir. Bu durumun en belirgin 6rnegi ise kiiltiirlerin homojenles-
mesi, i¢ ice girmesi ve birbirlerini etkilemesiyle sonu¢lanmistir. Cokkiil-
tiirliiliik de bu entegre olmanin bir ad1 olarak anilmaya baglanmistir.
Diinyamizin hizla globallesmesi nasil ki bu yoldan geri doniistin miim-
kiin olmadigini bize gosteriyorsa, artik cokkiiltiirliiliikten, yani farkl kiil-
tiirlerin bir arada yasamasi durumundan da geriye doniis miimkiin go-
zitkmemektedir. Dolayisiyla artik salt ¢okkiiltiirliiliik meselesi {izerine
tartismak yerine farkl kiiltiirlerin birbirleriyle uyumu nasil saglanabilir
sorusu lizerine yogunlasmak, problemlerin ¢oziimii adna daha akillica
bir yaklasim olarak gortinmektedir. Bu durumun farkinda olan tilkelerin
basinda da Kanada gelmektedir. Kanada ¢okkiiltiirliilitkten geriye donii-
stin artik miimkiin olmadigini kavramanin verdigi bilingle, sinirlar igeri-
sinde yasayan farkli etnik kiiltiirlerin dertlerini, sorunlarin ve isteklerini
dinleyip ¢6ztim yolu sunmay1 kendisine amag¢ edinmis bir tilke konu-
munda olup diinyaya 6rnek bir ¢okkiiltiirlii toplum modeli sunmay:1 ba-
sarmistir. Cokkiiltiirliiliik tartismalarinda 6nemli bir nokta olarak goriilen
Quebec’in bagimsizlik meselesi halen tartisiliyor olsa da, Kanada hiikii-
meti bu konunun {istesinden gelmis gibi goziikmektedir. Quebec’lilerin
taleplerini tiretmis oldugu politikalar neticesinde temel diizeyde yerine
getiren Kanada hiikiimeti bu anlamda bir basar1 gostermistir.
Cokkiiltiirliilitk tartismalarinda kagirilmamasi gereken onemli bir
nokta ise Bat1 ve Amerika merkezli ¢okkiiltiirliiliik politikalarryla Kanada
cokkiiltiirliliik politikalarinin birbirlerinden ayrilmasi gerektigidir. Bu
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anlamda da Kanada gokkiiltiirliilitk modelinin bir {ist model oldugunu
soylemek hatali olmayacaktir. Kuskusuz ki boyle bir yargida bulunulma-
stmin bir takim gerekgeleri s6z konusudur. Ozellikle son donemde yasa-
nan gerek Amerika’daki gerekse Avrupa’daki bircok olay Bati'nin ¢okkiil-
tirliiliik politikalarindan vazgegctigini ya da gokkiiltiirliiliik gibi bir konu
da bile baz1 dinsel, irksal vb. nedenlerle insanlarin ayrimciliga tabi tutul-
duklar1 goriilmektedir. Ornegin Amerika’daki siyahilere yonelik irkg1 uy-
gulamalara gidilmesi, yine diinya giindemini sik¢a meggul eden Suriyeli
miiltecilerin durumu konusunda Bati'min geliskili ve ayrimc politikalar:
ve buna benzer bir¢ok olaym yasanmasi insanlarin ¢okkiiltiirliiliik kavra-
min1 sorgulamasina neden olmaktadir.

Son soz olarak, ¢okkiiltiirlii bir toplum olabilmenin temel sartinin bir-
birini anlamaya calismaktan gectigini sdyleyebiliriz. Ust kimlik olarak in-
sanin belirlenmesi, insana insan oldugu icin deger verilmesi ve birey ola-
rak herkesin biricik oldugunun farkinda olunmasi, alt kiltiiri
(din,dilirk,...) olusturan 6gelerin mutlu ve huzurlu yasama konusunda
¢ok da 6nem arz etmedigi bizlere gosterecektir. Farkliliklarin zenginlik
olarak goriilmesi, hosgoriiniin 6n plana ¢ikarilmas: ve bu cergevede bir
hukuk sisteminin olusturulmasi kusursuz olmasa da en azindan en az ku-
surlu ve uygulanabilir bir ¢okkiiltiirliilitk anlayisinin olugsmasinda etkili
olabilecektir.
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Milli Miicadele yillarinda stratejik 6neminden dolayi, daha sonraki yillarda ise gelisen olaylara kars:
Tiirkiye genelini en iyi yansitan yerlerden birisi Konya'dwr. Bu itibarla Gazi Mustafa Kemal Atatiirk
hem Milli miicadele yillarinda hem de Cumhuriyet doneminde her énemli sosyal ya da siyasi olaymn
ardindan Konya'ya gelmis, sehirde halkla i¢ ice olarak halkin nabzimi tutmustur.Atatiirk’iin
Konya'ya gelisleri ile siyasi ve sosyal olaylari yan yana getirdigimiz zaman bu hakikat daha iyi an-
lagilmaktir. Bu ¢alisma iki boliimden olusmaktadir. Calismanin giris kisminda Konya’nin 1900-1920
yillarmda sosyal, ekonomik ve stratejik agidan kisa bir degerlendirmesi yapildiktan sonra birinci
béliime gecilecektir.Birinci boliimde Milli Miicadele agisindan Konya'nin yeri ve 6neminden bah-
sedilecektir. [lk olarakKonya'da isgalci devletlerin, Istanbul Hiikiimeti'nin, azinliklarmn faaliyetleri
degerlendirilecek ve halkin gelismelere yaklagimu ele alinacaktir. Ardindan Miidafaa-i Hukuk Cemi-
yeti'nin kurulusu ele almacak, Milli Miicadeleye ge¢ katilmasinin sebepleri sorgulanacak ve milli
teskilatlarin kurulmasi sirasinda karsilagilan giicliikler iizerinde durulduktan sonra Konya'nin tam
olarak milli miicadele saflarina katihgsiireci ele alimacaktir. Tkinci boliimde ise Atatiirk’iin Milli
Miicadele yullarinda Konya'ya yaptig1 ziyaretleri degerlendirilecektir.

Anahtar Kelimeler: Milli Miicadele, Atatiirk, Konya, Ziyaret, Halk
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Konya and Atatiirk During the National Struggle

Abstract

Due to its strategic importance in the years of the National Struggle, and in the following years
regarding the developing events, Konya is one of the places that best reflects the general of Turkey.
In this respect, Gazi Mustafa Kemal Atatiirk came to Konya after every major social or political event
in both the national struggle years and the Republic Period; he kept the pulse of the people in the city
with being very close to them. This truth is to be understood better when we bring the political and
social events together with Ataturk’s coming to Konya. This study consists of two parts. We will go
into the first part after a brief evaluation of Konya in the introduction part of the study, in terms of
social, economic and strategic in the years 1900-1920. In the first chapter, the place and the im-
portance of Konya will be mentioned regarding National Struggle. Firstly, the activities of the occu-
pant states, Istanbul government and minorities in Konya will be evaluated and the public’s approach
to developments will be discussed. Then the establishment of the Defence of Rights Society will be
dealt with, the reasons for the late participation in the National Struggle will be questioned and after
focusing on the difficulties encountered during the establishment of the national organizations, the
precise joining process of Konya in the national struggles will be dealt with. In the second part, visits
of Atatiirk to Konya during the years of national struggle will be evaluated.

Key Words: Independence War, Atatiirk, Konya Visit, Nation
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Giris

Yirminci yiizyilin basinda Konya idari bakimdan, giintimiizde ayr1 ayr
vilayet olan; Nigde, Isparta, Burdur ve Antalya sancaklarini biinyesinde
bulunduran bir vilayetti (Nasrallah, Riistiive Esref,1325, s.27-30). 1906-
1907 niifus saymmina gorebugiinkii Konya hudutlar igerisinde toplam
niifusun 145.713'14 (%91.47) Miisliiman; 8.664t(i (%6.93) Rum; 1.558'i
(%1.25) Ermeni; 262’si (%0.02) Yahudi idi(Karpat, 1985, s.162-169).Hicri
1317 tarihli Konya Salnamesine gore Konya il merkezinde toplam
niifusun 41.929'u Miisliiman; 1852’si Ermeni;1054'ti Rum; milliyeti tespit
edilmeyen 27 Katolik, 22 de Protestan vardi (Konya Vilayet Salnamesi,
1317, s. 22).

Vilayetin ticaret ve memuriyet hayatinda Miisliimanlar gibi gayrim-
tislimlerinde 6nemli yeri vardi.Ozellikle demiryolu isletmeleri, habercilik
ve bankacilik sahalarinda ¢ok sayida gayrimiislim calistyordu (Giirel,
1989,5.22-23). Ulagim ve haberlesme dili ise Fransizca idi.Ayn sekilde
Konya’da bazi sirketlerinde subeleri vardi. Bunlar arasinda en 6nemli
olanlardan biri Alman asilli Herzekir tarafindan agilan Anadolu Sanayi ve
Ticaret Sirketi’dir (Babalik, 26 Agustos 1331).

Diger taraftan Konya tarim ve hayvanciliga dayal {iretim kapasitesi ile
yerli ve yabancilarin yakindan ilgilendigi bir yerdi.l¢ piyasada cevre
illerin yani sira Istanbul'un da tahil ihtiyacinin 6nemli bir kismi
Konya’dan karsilaniyordu.

Konya, 1906’dan beri Istanbul'u Bagdat'a baglayan demir yollarmin
kavsak noktasidir. Sehrin tarihsel dokusunun yan sira gevresinde bulun-
durdugu yeralt1 ve yeriistii zenginlikleri ile yerli ve yabanci pek ¢ok
yatirimci igin 6zel bir konuma sahiptir. Bu nedenlerden dolay1 Demiryolu-
nun Konya’ya ulasmasi, Konya'nin énemli sehir ve limanlara ulagimini
kolaylastirirken, haberlesme sisteminin gelismesine de katki sagladi.Bu
ciimleden olarak Konya, merkez kaza ve nahiyeleri arasinda telgraf
hattina sahip olan nadir vilayetlerden biridir (Babalik,6 Temmuz 1920).

Iste bundan dolayidir ki Milli Miicadele'nin ilk giinlerinden itibaren
hem isgal kuvvetleri ve Istanbul Hiikiimeti hemde Ankara Hiikiimeti,
Konya’'da ciddi bir hakimiyetkurma miicadelesi verdi.Mondros Miita-
rekesi'nden sonra,once 22 Ocak’ta 1ngilizler ardindan da 24 Nisan’da Ital-
yanlar tarafindan isgal edildi (Biyiklioglu,1969, s.294). Isgalin azinliklarin
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destegi ve Istanbul Hiikiimet'inin basiretsizligi yiiziinden genisledigi do-
nemde dengeler isgalciler ve Istanbul Hiik{imeti lehineydi. Halk bir taraf-
tan isgalcileri ve onlarmn igbirlikcisi azimnliklardan rahatsizhik duy-
uyor,diger taraftan Istanbul Hiikiimeti'nin idarecileri ve yénlendirdigi
din adamlarimin Mustafa Kemal Pasa ve arkadaslarma yonelttigi insafsiz
elestirilerden ve karalamalarindan dolay: isgalcilere karsi olusturulan
Kuvay1 Milliye,Miidafaa-i Hukuk gibi tegkilatlarda yer almakta tereddiit
ediyordu.

Bu ¢alismada Konya'nin Milli Miicadeleye gec katilmasinin sebepleri,
Ankara ve Istanbul Hiikiimetlerinin Konya'ya verdikleri onem,
Konya'nin Milli Miicadele agisindan konumu ve Mustafa Kemal Pasa’nin
Konya'y1 ziyaretleri degerlendirilecektir.

1. Konya'nin Milli Miicadeleye Ge¢ Katilmasinin Sebepleri

Konya, Istanbul’a ve Izmir'e demiryolu baglantisi olan bir konuma sa-
hiptir. Milli Miicadele yillarinda Bati1 Cephesinin ikmal merkezidir. Aym
zamanda tirettigi tarmm iirtinleri acizindan tilke ekonomisinde énemli bir
yere sahiptir. Bu itibarla Konya hem Milli Miicadele verenler hem de
Anadolu’yu isgal etmeye calisanlar Konya'y1 ellerinde tutabilmek igin
miicadele etmektedir. Bu noktalardan hareketle asagida Konyanin Milli
Miicadele’ye geg¢ katilmasinin baslica sebeplerin degerlendirilecektir.

1.1. Isgalci Devletlerin Faaliyetleri

Mondros Miitarekesinden sonra Anadolu’yu kendi aralarinda
paylasmaya karar veren Itilaf Devletleri'nin 6ncelikle isgal etmeyi diisiin-
diikleri yerlerden biri Konya’'dir. Clinkii Konya Anadolunun giineyin-
deki vilayetleri Istanbul’a baglayan ayrica batiya da agilabilen dnemli bir
kavsak noktasidir. Bu itibarla eger Anadolu’da hakimiyet kurulmak is-
teniyorsa Konya'min mutlaka elde tutulmasi gerekti§ine inanan
Ingilizler,miitarekenin hemen ardindan Konya’ya kontrol subaylarini
gonderdiler. 7 Ocak’ta Italyanlarin Konya Istasyonu'nu kontrol etmel-
erinin ardindan 18 Ocak 1335(1919) da Ingilizler miitareke hiikiimlerini
gerekce gostererek demiryolu hattin1 kontrol etmeye basladilar (Avanas,
1998, 5.29-30). ingilizler Konya’da ltalyanlar gibi uzun siire kalmadilar.
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Ancak Konya'y1 Bat1 ve Giineye asker ve mithimmat sevkiyati igin bir {is
olarak kullandilar. Izmir’in iggalinden sonra ise buradaki kuvvetlerinin
bir kismini Afyon {izerinden Izmir’e; bir kismini da Antalya’ya sevk ettiler
ve miitarekeden dnce Italyan imtiyaz sahasi olarak belirlenen Konya’dan
ayrildilar (Avanas, 1998, 5.29-30). Bununla birlikte kendileri ile isbirligi ya-
pan Hiirriyet ve Itilaf Firkasi, Sulh ve Selamet Firkast, ingiliz Mubhipleri
gibi cemiyetler araciligiyla Konya halki tizerinde etkisini stirdiirdii. Prop-
agandanin yan sira dagittigi silah ve paralarla zaman zaman halk: isyana
tesvik etti.Bu yiizden Konya’da cikan isyanlarda Ingiliz silah ve parasmin
yan sira Ingiliz ve Istanbul Hiikimetlerinindestegindeki bazi din adam-
larmin etkisi hayli fazladir. Bu durum halkin Milli Miicadele’ye katilmasi
konusundaki tereddiitler yasamasma sebep oldu.

1.2. Istanbul Hiikiimeti'nin Faaliyetleri

Milli Miicadele'nin ilk giinlerinde Istanbul Hiiktimeti adina Konya’da vali
olarak gorev yapan Cemal Bey’di (Erdeha, 1975, s.267- 292). Hiirriyet ve
Itilaf Firkasive Ingiliz Muhipleri Cemiyeti taraftar1 Artin Cemal,Sadrazam
Damat Ferit Pasa tarafindan Konya’ya milli faaliyetlerin harekete
gecmesini engellemek igin gorevlendirilmisti (Erdeha, 1975, 5.267; Altay,
1970, s.222).Cemal Bey goreve basladig1 giinden itibaren Kuvay1 Milliye
hareketini halka, I. Diinya Savasi'nin ve basarisizligin sorumlusu olarak
gordiigii “Ittihatct Hareket” olarak tamitmaya calist. Bu amagla Konya
halki tizerinde de ciddi etkisi bulunan basta Sait Molla,Papaz Frew, Seyh
Zeynel Abidin Hoca gibi din adamlar1 ve esraftan destek alarak halk:
Kuvay1 Milliye aleyhine kigkirtt1 (Erdeha, 1975, 5.275;Avanas, 1998, s. 101-
104; M. Sifir, Yeni Sabah, 1940; Goztepe, 1969, s.79-82).

Vali Cemal Bey’'in Kuvay1 Milliye aleyhindeki bir diger faaliyeti ise
12.Kolordu’ya mensup subay ve askerler arasinda propaganda yaptirdu.
Onlar1 Saltanat’a itaat etmeye ve isgallere karsi direnmenin Dine, Sal-
tanatin ve Hiikiimetin imzaladig1 miitarekeye itaatsizlik olacagin anlata-
rak askerlikten sogutmaya galisti. Bu ctimleden olarak hiikiimetin miita-
reke ile birlikte askerlerin terhisi karari aldigini ilan ederek bu karara
uymayanlar1 “hiikiimete isyan” sugundan tutuklatip hapse attiracagim
yaydi(Avanas, (t.y.) s.27).
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Yine Istanbul Hiikiimeti'nin destegi ve Vali Cemal Bey’in himayesinde
kurulan Teali-i Islam Cemiyeti, Konya’da actig1 okullar vasitasiyla halkin
yani sira ordu mensuplari arasinda da faaliyet gostermeye baslad1. Yaptig
propagandalarla askerler arasinda da taraftar buldu. Bundan cesaret alan
cemiyetin Konya Subesi Baskani Ahmet Riistii Efendi, Kolordu Komutan
Fahrettin Bey’e bir telgraf cekerek okullarina gelmek isteyen askerlerin
terhis edilmesini istedi (Avanas,1998, s.63).

1.3. Halkin Igisizligi

Uzun zamandan beri diisman isgali gormemis Konya’'da esraf tabir edilen
halkin 6nde gelenleri Milli Miicadele’ye karsi ilgisiz,hatta yer yer kars
¢ikmaktaydi (Erdeha, 1975, 5.266-267; Akandere, (t.y.) s.7).

Fahrettin Altay Pasa “Haciaga ve Efendiler” diye tanimladigi bu ziimre
hakkinda sunlar1 yazar: “Bunlar varlikli kimseler olup haci olmuglar, sakall:
bagslar1 abani sarikly, eli tespihli,bes vakit namazini camide kilan,temiz ahlakli, fa-
kat maddi menfaatlere diiskiin basit kimselerdir. Co§unun birer diikkdni vardir.
Kiigiik ticaret igleri yaparlar.Asil kazanglari ise koyliilere bankerliktir. O zaman-
lar Ziraat Sandig1 ve Osmanli Bankasi'ndan baska esasli bankalarimiz olmadigin-
dan, halkin kredi ihtiyacin bu Haci Agalar temin ederek bundan kazang edinirl-
erdi. Bu kazanca da faiz ismini vermeyerek,haram sayilmayacak ser’i hileler ar-
arlar ve sanatkdr haci efendilere tabii bulunurlardi. Mahalle imamlar: ve diger
mensuplart medreselerin harclart bu tabakalardan en samimimi arkadaslaridir”(
Altay, 1970, s. 220 ).

Bu tabaka, menfaatlerinin bozulmamasi i¢in mevcut idarenin istekleri
dogrultusunda hareket ederek Saltanat ve Hilafet'e bagliliklarin bildiri-
yor ve isgallere karsi direnmeye hazirlanan Kuvay1 Milliyecilere sicak
bakmiyorlardi. Bunda yukarida bahsettigimiz idareci ve din adamlarmin
yanu sira isgalci Italyanlarin halka kars takip ettigi hosgoriilii politikanin
da etkisi vardir (Akandere, (t.y.) s. 7).

1.4. Azinliklarin Faaliyetleri
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Yiizyillarca Tiirk ve Miisliimanlarla birlikte baris ve huzur iginde yasayan
azmliklar, Konya'min Ingiliz ve Italyanlar tarafindan isgalinin ardindan
gercek kimliklerini ortaya koydular. Miitarekeden oOnce Konya’'da
okullari, hastaneleri kiliseleri,ticari muiesseseleri ile Tiirk ve Miisliman-
larla iyi komsuluk iginde yasarken miitarekeden sonra biiyiik oranda
tavirlarini degistirdiler. Ozellikle Gazialemsah, Ciftemerdiven mahallele-
rini Yunan Bayraklar: ile donattilar (Arabaci, 1991, s.5). Basta hirsizlik,
darp gibi pek ¢ok asayissizlik olaylarina karismaya bagladilar. Vali Cemal
Bey ise Miisliimanlara karsi islenen bu tiir olaylari cogunlukla isgalcilerle
ters diismemek ugruna kapatti (Arabaci, 1991, s.4 ). Yine azinliklarin ba-
zilari, vatanseverligi ile 6ne gikan Konyalilari Ittihatg1 diye suglayarak tu-
tuklanmalarma ya da takibata ugramalarimi sagladilar.Bu durum da
KuvayiMilliye'ye katilim1 engelledi.

2. Konya’da Miidafaa-i Hukuk Cemiyetinin Kurulusu

Konya’da Milli Miicadele aleyhtarlarinin davranislar1 giin gectikce
tahammdil edilemez hale geldi. Bu tahammiilsiizliigiin doruga ulastig1 an
Vali Cemal Bey’in Sivas Kongre'sine katilmak isteyen heyeti engellemesi
ve ardindan da 12 Eyliil'de Sivas Kongresinde alinan Istanbul Hiiktimeti
ile resmi haberlesmenin kesilmesine karsi ¢ikmasi, suglular1 hap-
ishaneden ¢ikararak silahlandirmasi ve isgal kuvvetleri ile isbirligi yap-
masi ile oldu.

Bu arada 17 Nisan 1919’dan itibaren Kolordu Komutanligi'na at-
ananFahrettin Altay ile milli direnisten yana tavirlari ile taninan Albay
Mehmet Selahattin Bey, Vali Cemal Bey’in 1srarh talepleri iizerine Istanbul
Hiikimeti tarafindan gorevinden alindilar. Yerlerine I. Diinya Savasi'nda
Yemen Kahramani olarak iin yapan Topal Sait Pasa 12. Kolordu komutan-
ligina atand1 (Altay, 1970, s.182-184). Ancak 11 Eyliil 1919 tarihinde
gorevine baglayan Sait Pasa da Vali Cemal Bey’in biitiin baskilarmna
ragmen Milli Miicadele lehine toplantilar diizenlemeye basladilar. Ogiit
ve Babalik gazetelerinde Izmirin isgalini protesto eden yazilar
yaymnlattilar (Erdeha, 1975, 5.274). Bu gelismeler olurken Beysehir Siivari
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Alay Komutan Vekili Kurmay Binbasi Nazim Bey Konya Valisine iyice
cephe ald1.

Vali Cemal Bey ise bu tepkilerin Konya’da bulunan ittihatg1 subaylar
tarafindan tertiplendigini diisiiniyor ve bunlar icin siirgiin listeleri
hazirliyordu. Bu siirgiin listesinde daha 6nce gorevinden alman Kolordu
Komutan1 Fahrettin Altay’mn adi da vardi (Erdeha, 1975, s.274).

Bu konuda Fahrettin Bey’e yapilan tebligat yasanan sartlar bakimindan
dikkat cekicidir.

“Diinkii giin baglarinda Belediye Reisi oldugu halde bir kisim halktan
miitesekkil bir heyetin [talya ve Ingiliz miimessillerine miiracaat ederek asker? ku-
mandanlardan alt kisinin Konya'dan 24 saat zarfinda ¢ikarilmalarini,aksi halde
memlekette biiyiik fenaliklar vukua gelece$ini ifade ettiklerini miimessiller
tarafindan bildirmis ve zikredilen heyet yanima gelerek aymi teklifi ileri
siirmiistii.Bu alt1 kisi meyaninda maatteessiifyiiksek kisilerin de bulundugunu
teblig ve memleketin selameti namina bu gece hareket edecek trenle hareketinizin
muvafik oldugu,durum icabr beyan olunur efendim”.

12. Kolordu KomutaniFaik Sait (Altay, 1970, s. 188-190).

Nitekim Vali Cemal Bey’in baskilarina daha fazla dayanamayan ve Is-
tanbul Hiikiimeti tarafindan 6lii veya diri ele gecirilmek istenen Beysehir
Siivari Alayr Komutan Vekili Binbas: Nazim Bey, birligi ile birlikte Konya
onlerine kadar gelip Vali ve yandaslarini tehdit etmeye baslad1 (Altay,
1970, s.189). Nazim Bey’in bu davranisi 12.Kolordu’ya mensup askerler ve
baskilardan bikan sehir halkindan da destek buldu. Bu durum Vali Cemal
Bey’i korkutmaya yetti. italyanlarin da yardimui ile 25 Eyliil 1919 aksami
bir yiik treni ile Istanbul’a kagt1 (Avanas, 1998; s. 85 ).

Cemal Bey'in ayrilmasmin ardindan Konya’da miidafaa-i Hukuk
Cemiyeti'nin kurulus ¢alismalar1 hizlanda. Oncelikle kacan valinin yerine
esraf, vekaleten Mehmet Vehbi Hoca'y1 gorevlendirdi (Cosar, 1919, S. 119;
Atalay, 1997, s.15). Bu arada Fransiz isgali altindaki Adana’dan kagan bazi
KuvayiMilliyeciler Konya'y1 kendilerine merkez yapmislardi. Bunlarin
onciiliigtinde Konya’da Kuvay:1 Milliyegeteleri kurulmaya basladi. 12. Ko-
lordu Komutanligi bunlara sadece el altindan silah yardimi yapiyor fakat
subay kadrosu ile agitk¢a desteklemeye yanasmiyordu.

Yine Vali Cemal’in kagismin ardindan Konya’da Miidafaa-i Hukuk
Teskilati'nin kurulusu da hizlandi. Vali Cemal Bey’in gidisinin ardindan
Mustafa Kemal Pasa, 30 Eyliil 1335 (1919) tarihinde Konya Valiligi'ne
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Miidafaa-i Hukuk tegkilatinin kurulmasi dogrultusunda bir telgraf
gonderdi (Atatiirk’tin Tamim Telgraf ve Beyannameleri, 1991, s.102).Bu
telgrafin ardindan Konya’'ya gelen Refet Bele’'nin gayretleri ile 8 Ekim
1919’da Konya Miidafaa-i Hukuk Cemiyeti kurularak yaklasik 20 kisilik
gecici heyeti secildi (Kutay, 1977, 5.90-91). Bu heyet kendi arasinda topla-
narak Yalvagh Omer Vehbi Efendi, Miiftii zade Cevdet.; Ahi Baba zade
Yusuf Ziya, Eczaci Hiisamettin.,; Hact Mehmet zade Siileyman, Tahir
Pasazade CevdetKadi zade Ahmet, Hac Bahri zade Miimtaz
Bahri.;Aktariye Sirketi Miidiirti Tahir ve Mustafa Sevki Bey’i faal tiyeli-
klere getirdiler (Avanas, 1998, s.65-66; Erdeha, 1975, 5.278).

Konya Miidafaa-i Hukuk Cemiyeti'nin kurulmasmin ardindan Ilgin ve
Bozkir tegkilatlar1 da Konya tegkilatina katildi. Ancak kisa bir siire sonra
cemiyet icinde bazi sikintilar yasanmaya basladi. Cemiyete milll
miicadele davasinda samimi olmayan bazi menfaat perestler de tiiye
olmustu. Bunlarm bir kismi1 daha 6nce Vali Cemal Bey’in yaninda yer alan
kimselerdi. Bazilar1 ya halktan zorla para topluyor, ya da ticaretle
ugrasiyordu. Memur olanlarsa daha fazla maas alabilmenin miicadelesini
veriyorlardr (Altay, 1970, s.222-223). Bu davraniglar vatansever Kon-
yalilar1 rahatsiz ediyordu. Nitekim aralarinda Refik(Koraltan) ve Eflatun
Cem (Giiney)'in de bulundugu bir grup vatanperver, 12.Kolordu Komu-
tan1 Fahrettin (Altay)’a bagvurarak Kuvayr Milllye adma islenen
kotiliiklerin dnlenmesini istediler. Fahrettin Bey vatanperverlerin bu
sikayetlerini Heyet-i Temsiliye Reisi Mustafa Kemal Pasa’ya iletti. Derhal
duruma miidahale eden Mustafa Kemal Pasa, Konya Miidafaa-i Hukuk
Cemiyeti'nin yeniden diizenlenmesini istedi. Yeniden diizenlenmenin ar-
dindan cemiyetin yeni baskani Sivasl Ali Kemali oldu(Altay, 1970, s.227;
Avanas, 1998, 5.68-69). Ayn1 donemde yine cemiyet biinyesinde bir irsat
ve teftis heyeti kuruldu(Altay, 1970, s.227).

Ali Kemali Hoca'nin bagkanliga secilmesi ile birlikte Konya Miidafaa-i
Hukuk Cemiyet'i oldukga aktif bir hale geldi. Ilki 8 Ocak 1920’de! olmak
tizere Ocak ay1 icinde isgaller aleyhine dort miting diizenlendi. Bunlarin
en dikkat cekici olani isgalci Italyanlarm 13 Kanunusani 1336’da (Ocak

- Konya’da Isgallere Karsi diizenlenen ilk miting Vali Cemal Bey’in gérevde oldugu 12 Eyliil 1919’da yapildi.
Bak (Avanas, 1998, s5.38; Onder, 1955, 5.56). Burada kastedilen ise Ali Kemali’nin Miidafaa-i Hukuk Cemi-
yeti’nin basina gelmesinden sonraki ilktir.
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1920) Ogiit Gazetesi matbaasim basarak gazetenin yaymnin durdu-
rulmast iizerine diizenlenen dordiincii mitingdir(Onder, 1986,5.8-10).Mit-
ing 13 Ocak Cuma giintidiir. Cuma Namazi'ndan sonra halk hiikiimet
konaginin 6niinde toplanarak Ingilizlerin istegi ile Italyanlarin Ogiit
Gazetesi'ni kapatmasin siddetle protesto etti. Mitingin 6nctisii Miidafaa-
i Hukuk Bagkani Sivaslh Ali Kemali Hoca’dir. O Italyan askerlerinin de
orada oldugunu bile bile onlara kars1 ¢ok sert ifadeler kullanarak(Kismir,
09 Nisan1968), konusmasini soyle stirdiirdii: “Ey ahali, ey Konyalilar, gazete
demek bir milletin dili demektir, General Miln dilimizi kesti... Bizi sustu-
ramazlar. Donersek kahpeyiz millet yolunda bir azimetten. Bu millet 6lmedi,
lmeyecektir. Bu giin  Ogiit'ii  kapatmislarsa yarm bir baska Ogiit
¢tkacak”(Cosar, 1964, s.157-159).

Konya ile ilgili pek ¢ok yazisi bulunan Mehmet Onder ise o giiniin
gorgii taniklarindan? dinlediklerine dayanarak su ifadeleri aktardi:”Ey
ahali, Ey Konyalilar gazete demek bir milletin dili demektir. Ne idiigii belirsiz
birkag Frenk dilimize kilit vurdu. Milli davalarimizi miidafaa etmek, dilimizi,
imammzy Tiirkliigiimiizii muhafaza etmek bizlerin, sizlerin, hepimizin va-
zifesidir. Bizi susturamazlar. Bu giin Ogiit'ii kapatmslarsa yarin bir baska Ogiit
ctkacak, bizi hak ve hakikat yolunda asla susturamayacaklardir”. (Onder,
1954,5.53-55; Onder, 1986, 5.12-13)

Gergektende Ogiit Gazetesi susturulamadi. Aym kadro 27 Ocak
1920’den itibaren Ogiit yerine Nasihat Gazetesini gikardi (Onder,1986,
s.14-15).Nasihat 23 say1 yayimlandiktan sonra 17 Subat 1920’den itibaren
yayin hayatina yeniden Ogiit olarak devam etti(Onder, 1986, s.15-16).Bu
durumdan rahatsiz olan ingilizler, Halyan komutanina bu hususta daha
kararhi hareket etmeleri talebinde bulundu. Ancak Italyanlar gazetenin
kendi bolgelerinin disinda Kuvayr Milliye kontroliinde yaymmlanarak
sehre sokuldugunu ileri siirerek Ingiliz taleplerini gecistirdi (Cosar, 1964,
s.15-160).

3. Konya'nin Tam Olarak Milli Miicadele Saflarina Katilmasi

2 - Bu taniklar Prof. Dr. Sadi Irmak, Av. Tahir Mih¢i ve Memduh Yavuz Siislii’diir.
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16 Mart 1920’de Istanbul'un Ingilizler tarafindan isgalinin ardindan
Konya’da hangi saflarda yer almacag konusunda yeniden tereddiitler
yasanmaya baslandi. Dénemin Valisi Suphi Bey ve 12. Kolordu Komutan
Fahrettin Bey ne Istanbul Hiikiimeti'ni kargisina almak ne de Ankara ile
ters diismek istediginden bu siirecte her iki taraflada iyi iligkilerini
stirdiirmek niyetindeydi. Bu durum dogal olarak Miidafaa-i Hukuk
Cemiyeti'ne de yansiyordu. Heyet-i Temsiliye karari ile isgal altindaki Is-
tanbul’la her tiirlii haberlesmenin milli menfaatler dogrultusunda
yasaklanmig olmasina ragmen Konya Valisi ve Kolordu Komutani dolayl
da olsa Istanbul Hiikiimeti ile irtibatini siirdii. Bu isimlerin Isgallerin
miitarekeye aykir1 olmadigina inanmalar1 (Erdeha, 1975, 5.286; Cebesoy,
1953, 5.323-327) Ankara’y1 ciddi sekilde rahatsiz etti. Istanbul’un isgalinin
miitareke sartlarma aykir1 olmadigma inanmak,safliinotesinde milli
miicadele fikrine ters diisen bir durumdu. Nutuk’ta, bu konuya
deginilirken duyulan endise, Heyet-i Temsiliye Katibi Hayati'nin ifadeleri
ile su sekilde dile getiriliyor: “Istanbul merkezi,ingiliz resmi tebliginde Konya
Valisinin cevap verdigi yazilyor. Pasa Hazretleri(Mustafa Kemal) bunun
sthhatini anlamak istiyorlar”.(Nutuk, C. 3, Belge 257a, 257b., 1973, 5.1233)

Mustafa Kemal Pasa ve arkadaslar1 durumu sadece bilgi edinme nok-
tasinda birakmadi. Ankara’da 20. Kolordu komutani Ali Fuat Paga ile bas
basa vererek Konya'nin kaybedilmemesi i¢in acil tedbir almaya karar ver-
diler.

Nitekim Nazilli'de bulunan Refet(Bele) Bey’den yeter bir kuvvetle
Konya {izerine yiiriimesini ve Vali Suphi Bey’le Kolordu Komutani
Fahrettin Bey’i Ankara’ya getirmesini istediler(Cebesoy, 1953, 5.325).Al-
bay Refet Bey, Ankara’da toplanacak Millet Meclisi'ne Konya’dan temsilci
gonderilmemesinin kararlastirildig, hatta bu meclise kars1 protesto mit-
inglerinin diizenlenecegi ve Vali Suphi Bey ile Kolordu Komutan1 Fahret-
tin Bey’in de bu protestolar karsisinda pasif davranacaklar1 haberinin
yayilmasi {izerine 26 Mart 1920 de Konya tiizerine ytiriidii. 3 Nisan 1920
glinii erken saatte Konya- Sarayonii'ne geldi(Erdeha, 1975, s.286; Cebesoy,
1953, s. 332; Kismir, 12 Nisan 1968).©nce haberlesme sistemini kontrol etti.
Ardindan biiyiik bir kuvvetle geldigi haberinin yayilmasini sagladi. Ko-
lordu Komutani Fahrettin Bey ile goriiserek Sarayonii'ne gelmesini, gelir-
ken de basta Vali Suphi Bey olmak tiizere Belediye Baskanini, Miiftiiyti,
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Miidafaa-i Hukuk Cemiyeti yoneticileri ile bunlarin muhalifi taninan kim-
selerin Onciilerini ve sehrin ileri gelen esrafin1 da beraberinde getirmesin-
iistedi. Ogleden sonra, dnce Fahrettin Bey ardindan da Vali Suphi Bey 23
kisilik heyetle Sarayoniine geldiler.Fahrettin Altay, Sarayonii'ndeki
bulusmay1 soyle anlatiyor:“Ben kendisine (Refet Bey'e) kuvvet gostererek is
yapmanin emin bir netice vermeyecegini anlatmak istedimse de,soyledigim hu-
suslar1 tam bir alaka ile dinlemiyor ve bilgi edinmeden miistagni sabit bir hal alan
fikirlerindeki plan: yiiriitmek isteyen soguk bir tavir aliyordu. Kararini tatbikte
wsrarct oldugu anlagiliyordu” (Altay, 1970, s.231).

Fahrettin Bey, Refet Bey’in Vali Suphi Bey ve Konya’dan gelen heyetle
yaptigi konusmay1 soyle naklediyor:“Milli harekete taraftar musinmizdiye
sordu. Kim aksini soyleyebilirdi ki, herkes taraftarim cevabini verdi. Bu cevaptan
sonra Refet Bey -0yleyse simdi hep beraber Ankara’ya gidelim ,Mustafa Kemal'e
hiirmet ve bagliliginiz1 fiilen gosteriniz.-Refet Bey bu sozlerle herkesi trene davet
etti. Diizelen islerin bozulaca$ diisiincesiyle yavas yavas bundan vazge¢mesini
rica ettim. Bagini sallayarak: Tabii siz de geleceksiniz cevabimi verdi”(Altay,
1970, s. 231; Cebesoy, 1953, s. 341; Kismir, 12 Nisan 1968).

Heyetle birlikte zoraki olarak Ankara’ya gotiiriilen Fahrettin Bey
gelismelerden ciddi sekilde rahatsizdir. Bunu su ifadelerle dile
getirdi.”"Haci Efendiler,bunun benim tarafimdan tertip edilmis bir oyun oldugu
kandatine kapilarak bana giivenlerinin kalmadigini hissediyordum. Fakat Refet
Bey’den farkli oldugumu gostermek daha fena olurdu” (Altay, 1970, s. 232).

Fahrettin Bey Konya esrafina hissettirmek istemediklerini daha An-
kara’da iken uygulamaya koydu. Bu olaydan sonra otoritesinin
sarsildigini ileri siirerek askerlik gorevine devam etmekle birlikte Kolordu
Komutanlig1 gorevinden istifa etti.Yerine o sirada Ankara’ya gelmis olan
Albay Ismet Inonii atand1 (Cebesoy, 1953, 5.342).

Heyeti 4 Nisan’da Refet Bey ve 12. Kolordu Komutanligina tayin edilen
Ismet Bey’le birlikte Konya'ya dondii. O giiniin aksami Kolordu
Karargahinda ¢ogunlugunu askerlerin olusturdugu topluluga bundan
sonraki siirecte Istanbul’un degil Ankara’daki Mustafa Kemal Pasa'nin
emrinde olacaklarmi sdylediler ve oradakilerden de buna uymalar tale-
binde bulundular. Hep bir agizdan evet cevabi aldilar. Fahrettin Bey bu
kabuliin ardindan yeni Kolordu Komutani ismet Bey’i takdim etti.
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Fahrettin Bey yeniden kolordu komutanligia atanisin1 da soyle an-
latiyor. “Toplantidan sonra Ismet Bey Bagdat Oteline yerlesti. Oradan An-
kara’ya olan biteni anlatmis. Bunun iizerine Mustafa Kemal benim tekrar kolordu
komutanhigina tayin edildigimi kendileri ile birlikte Refet Bey ve maiyetinin de
hemen Ankara’ya dénmelerini emretmis”(Altay,1970, s.235).

Isler diizelmis gibi goriiniiyordu. Fakat 2 Nisan 1920’de Istanbul’'da
Sadrazam Salih Pasa'nin gorevinden ayrih.Yerine 5 Nisan’da yeniden
Damat Ferit Pasa kabinesi kuruldu. Ardindan 13 Nisan’da Seyhiilislam
DiirrizadeAbdullah Efendi'nin Milli Miicadeleye katilanlarin dinen
oldiiriilmelerinin uygun olacag, yardimci olanlarin ve hatta sempati duy-
anlarin da cezalandirilmalar1 gerektigi yoniindeki meshur fetvasi
yaymmlandi (Ulug, 1973, s. 201-203; Avanas, 1998, s. 109). Dini hassasiyeti
ile bilinen Konya’'da yeniden iglerin karismasina sebep oldu. Fahrettin
Altay, Fetva’dan sonra Konya'nin goriiniimiinii soyle anlatiyor:“Konya
hact ve hocalart da esefle soyleyeyim ki bu yolda yiiriiyorlar fakat izlerini belli
etmiyorlar”(Altay,1970, s.238).

O sirada Mektubi Kalem’inde gorev yapan Kazmm Giirel ise
hatiralarinda her haci hocay1 suglamak yerine daha agik ifadelerle: “Istan-
bul’da Milli Miicadele aleyhine verilen fetvalar Konya'ya kolaylikla sokulmustu.
Zeynel Abidin Hoca'min 3 bu hususta biiyiik roller oynadig1 soylenebilir. Hoca
Naksibendi tarikatimin Halidiye koluna mensuptu.Gelen fetvalar yine bu kisiye
baglhilig1 ile bilinenler tarafindan etrafa yayilmisti.Bazi hocalar bunlar1 halka gizli
gizli okuyorlardi...Koyler bile bu fetvalarla dolmustu dini akideleri giiclii olan
halkin tizerinde fetvalarin etkisi biiyiik oldu” der(Giirel, 11 Eyliil 1959, tefrika
5).

Konya’da Kuvayr Milliye tegkilati giiclendikce fetvadan gii¢ alan
Kuvay1 Milliye karsitlar da gizlice teskilatlanmaya baglad1.Ozellikle Hiir-
riyet ve Itilaf Firkasi, Ingiliz Muhipleri Cemiyeti mensuplar1 ve sempati-
zanlar1 Damat Ferit Pasa’'nin hiikiimet olmasi ile Kuvay1 Milliyecilerin
soylediklerinin aksine Halife-Sultan’in esir olmadigini 6zellikle koy ve ka-
sabalarda yaymaya bagladilar. Zeynel Abidin Hoca, Sait Molla gibi

3 - Zeynel Abidin Hoca 2.Mesrutiyet déneminde 2 defa Mebusan Meclisi’nde Konya Mebusu olarak bulun-
mus, Miitareke déneminde ise Ayan Meclisi’nde aza sifatiyla gérev almisti.
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siyasetci din adamlarinin politik, parasal ve menfaat destegi ile haci-hoca-
lar tarafindan yiiriitiilen bu propaganda 6zellikle kirsal alandaki halk
tizerine biiytik etki yaptu.

Bu orgiitlenme ve propagandalardan endise duyan basta Miidafaa-i
Hukuk Reisi Sivasli Ali Kemali olmak {izere bir grup vatansever Kon-
yali,Vali Suphi Bey, Kolordu Komutan1 Fahrettin Bey, Polis Miidiirii
Fehmi Bey’in de katild1g1 4May1s 1920 tarihli toplantida bir an 6nce gerekli
tedbirlerin alinmasi igin talepte bulundular. Ancak Vali Suphi Bey giderek
artan sikayetler karsisinda Onlem alinmasini isteyenlere su cevabi
verdi:“Bunlarin asl yok hayal kuruyorsunuz. Boyle seyleri uydurup size
getirenler sehirde itilafci taninmis olan birkag adami ezdirmek istiyorlar.Mesele
budur.Ben boyle bir sey yapmam”(Glirel, 12 Eyliil 1959 aym tefrika; Altay,
1970, 5.239-242)*.

Bununla birlikte Kolordu Komutani Fahrettin Bey ve Miidafaa-i
Hukukgularin gayretleri ile bazi onlemler alindi. Aymi giiniin gecesi
yapilan baskinlarla Kuvay1 Milliye aleyhine faaliyet gosteren bazi kisiler
gozaltina alindi.Fahrettin Altay gozaltina alinanlarm anlattiklarini soyle
nakleder: “Salonda herkesin oniinde yapilan sorusturmalarda koyliiler
acikladilar ki, Konya etrafindaki biitiin kéylerde goniillii teskilat1 yapilmis,yarin
aksam her kéyden silahli athilar Konya iizerine yiiriiyecekler ve orada biiyiikleri
ne emir verirse onu yapacaklar. Fakat biiyiiklerin kim oldugunu bilmiyor-
lar...”(Altay, 1970, s. 241).

Bu toplantiyr takip eden bir kac¢ giin Konya’da ciddi bir olay
yasanmadi. Ancak olaylarin gelisiminde pasif davranan Vali Suphi Bey
Ankara’ya c¢agrilarak uyarildi(Altay, 1970, s.241).Geri dondiigiinde
Konya'da sikiyénetim (Orfi Idare) ilan edildi.Fahrettin Altay Vali
Vekilligine getirildi.Tartismaya konu olan 36 kisi Orfi Idare tarafindan
yargilanarak énemli bir kismu tutuklandi(Altay, 1970, s.243).

Mustafa Kemal Pasa uzun siire tartisilan isyan girisiminin onlen-
mesinde Fahrettin Altay’in gayretlerini su sozlerle takdir eder:”Konya'da
bulunan kumandan, malik oldugu kuvvetlerle cesurane hareket ederek asileri
dagitmaya ve Onayak olanlar1 tevkif ve takibe muvaffak oldu”.(Nutuk, C. 2,
5.450)

4 - Vali Suphi Bey bu gelismeden kisa siire sonra Ankara Hiikiimeti tarafindan gérevden alindi ve yerine
eski Van Valisi Haydar Bey atandi (Gingér, 1937 5.110).
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Ancak Mustafa Kemal Pasa alinan biitiin tedbirlere ragmen Konya’'da
isyan tehlikesinin devam ettigi kanaatindeydi.Tehlikenin ge¢medigi
Konya Milletvekili Arif Bey’in 17 Mayis 1920’de Meclis’'te yaptig1 ko-
nusmadaki “Konya’da halka yapilan fena telkinlerin dnlenmesi ve gelecekte de
bu tiir fenaliklara meydan verilmemesi igin, baska taraflara gonderildigi gibi
Konya'ya da bir irsad heyetinin gonderilmesi” gerektigi talebinden de an-
lasilmaktadir (TBMM: Z.C. C.1, Devre 1, 1959, s. 334-349). Meclis bu talebi
29 Mayis 1920 tarihli karariyla olumlu karsilad: (Tanriover, 1931, s.
173).Antalya Mebusu Hamdullah Suphi, Trabzon Mebusu Ali S$iikrij,
Konya Mebusu Refik Koraltan ve Milli Sair Mehmet Akif’ten olusan bir
heyet Haziran 1920'de Konya'ya geldi. Digerlerinden birkag giin 6nce
Konya'ya gelen Hamdullah Suphi Haziranin ilk haftasinda Cuma
namazindan sonra Kap1 Camii'nde Konyalilara hitap ederek konusmasimi
su sOzlere tamamladi:“Ta Sel¢uk giinlerinden beri bir ilim ve fikir merkezi olan
Konya'ya diisen vazife Anadolu miicadelesinde kendi biiyiik mazisine layik bir
ruh ile rehber olmaktir. MilletMeclisi size bu diisiincelerinizi arzetmeye beni
memur etti” (Seraslan, 1995, s. 95; Sarihan, 1996, s. 113-114)°.

Mustafa Kemal Pasa’nin endiselerinde ne kadar hakli oldugu Mehmet
Akif’in bu seyahatlerle ilgili olarak naklettigi bir hatirasindan ¢ok daha iyi
anlagiliyor. Akif'in bu hatiralarmi yakin dostu Esref Edip soyle
naklediyor:“Ustat Konyalilara nasihat etmis,memleketin yikilmak iizere
oldugunu, biitiin milletinbirleserek Ankara’da kurulan hiikiimete yardim etmel-
eri gerektigi soylenince bir grup Konyali: Biz Selcuk ogullarindaniz. Bizden olma-
yan bir hiikiimetin yikilmasindan bize ne?”(Semiz, 2000, s. 413- 414)

Bununla birlikte irsat heyetinin ¢alismalari belli 6lgtiilerle basarili oldu.
Nitekim heyetin ¢alismalarindan sonra Tosun Bey’in baskanliginda bir
heyet Ankara’ya gelip hiikiimet yetkilileri ile gortistiiler ve”Eger daha evvel
bu heyetinizi Konya'ya gonderseydiniz burada bir damla kan akmazdi” dediler
(Baydar, 1968, s. 289).

5 - Oglu, Akif’'in Konya’ya Matbaaci Hiisamettin Efendi’nin daveti iizerine gittigini yazar. (Millet Gazetesi,
18 Mart 1948, tefrika 111).

268 ¢ OPUS ©Uluslararasi Toplum Arastirmalarr Dergisi



Yasar Semiz - Giingor Toplu

4.Atatiirk’iin Milli Miicadele Yillarinda Konya'ya Gelisleri

Atatiirk milli miicadele yillarinda Bat1 Cephesinin ikmal merkezi olarak
gordiigii Konya'y1r 4 defa ziyaret etti. Asagida bu ziyaretleri deger-
lendirilecektir.

4.1. Atatiirk’iin Konya'ya 1k Gelisleri(1 — 4 Nisan 1922)

Konya'da isyan tegebbiisiiniin yasandig1 ve Orfi Idare'nin baz1 kisileri tu-
tukladig1 donemden kisa bir siire sonra Ogiit Gazetesi, Mustafa Kemal
Pasa’'nin TBMM’den bir heyetle birlikte Afyon,Usak ve Denizli Ce-
phelerini teftis ettikten sonra Konya’ya gelecegini duyurdu(Ogiit,31 Tem-
muz 1920; 4 Agustos 1920). Bu haber Konya halk: arasinda biiyiik hey-
ecana yol act1. Istasyondan gehre kadar ana cadde bayraklarla donatildi.
Mustafa Kemal Pasa ve arkadaslarinin gelecegi 3 Agustos 1920 sabahinin
erken saatlerinde halk istasyon yoluna dokiilmiis, gar binasinin gevresi
hinca hing dolmustu. Istasyon rampasinin sag tarafinda Sanayi Mektebi
Miizikasi, leyli(yatil) Idadi, Askerd Riistiye talebeleri, askeri birlikler ve
polisler yerlerini almisti. Rampanin sag tarafinda ise askeri ve mdtilki
idarenin yani sira Seyh Stinusi, Rum metropoliti, Ermeni ve Rumlarin
onde gelenleri, esraf ve diger idari personel yer aliyordu(Babalik, 4
Agustos 1920 No: 538; Evren, 1940, s. 5).

Mustafa Kemal Pasa ve beraberindeki heyet 3 Agustos 1920 giinii sa-
bah saat 6 da istasyona gelir gelmez hazir bulunan biitiin askeri erkan
selam vaziyeti almis, Sanayi Mektebi bando ve miizikas1 da ¢almaya
baslamisti. Tren Istasyonda durunca karsilama heyeti adina hazir bulunan
Vali Haydar Bey, Mevki Komutani Sabri, Miidafaa-i Hukuk Konya
Merkez Heyeti Bagkan1 Miiderris Sivash Ali Kemali.; Polis Miidiirii Necip,
Merkez Komutan1 Sevki.; Seyh Siinusi® ve diger iist diizey erkan vagon
kapisinin 6niine gelerek heyeti karsiladilar(Babalik, 4 Agustos 1920, No.
538). Gelen heyette Mustafa Kemal Pasa’dan baska Milli Miidafaa Vekili
Fevzi Pasa (Cakmak),12.Kolordu Komutani Fahrettin (Altay), Kurmay

6 - Seyh Siinusi’nin Mustafa Kemal’e verdigi destek icin bak. (Tanyol, 1981, s.135-137). Libya ve Cezayir’de
yaygin Siinusi Tarikat’’nin Seyhi 1.Diinya Savasi sirasinda Sultan Resat’in davetiyle istanbul’a gelmis. Son-
raki yillarda tlkenin ¢esitli vilayetlerinde vatandaslara telkinlerde bulunmustur.
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Baskan1 Semsettin Bey, Antalya Milletvekili Rasih(Kaplan), Istanbul Mil-
letvekili Hamdullah Suphi(Tanriover),Burdur Milletvekili Mehmet Akif
ve bazi Konya Milletvekilleri vardi.Heyet tanisma merasiminin ardindan
hazirlanan fayton arabalarla valilik makamina geldiler.

Mustafa Kemal Pasa Valilikte sehrin ileri gelenleri ve heyetlerle
goriismeler yapmus ve iilkenin i¢inde bulundugu durumu biitiin agiklig
ile anlatmisti. Aksamda Vali Haydar Bey’in konaginda serefine verilen
ziyafette Miidafaa-i Hukuk Konya Merkezi Heyeti Reisi Ali Kemali’den 6
Haziran’daki Konya olaylari ile ilgili bilgi aldi. Ali Kemali Hoca olaylara
katilan ve tutuklananlarmn biiyiik pismanlik duyduklarmi ashinda bun-
larin kandirilmis olduklari, eger bunlarin affedilmeleri miimkiin olursa
Konya’da Ankara’ya kars1 giivenin artacagii soyledi(Ertepinar, 1999,
s.149).

Aslinda Mustafa Kemal Pasa’ya benzer ricalar, Konya’'ya gelmeden
once bazi Konya milletvekilleri tarafindan da yapilmis ve Pasa da bu
talepleri uygun bulmustu. Nitekim bu gelismeden bahseden Refik Koral-
tan“Pasa daha seyahate cikmadan 6nce Adana, Icel, Nigdeve Antalya Mil-
letvekillerinden bazilart ile eski Istanbul Eczanesinin karsisindaki bir evde Bozkir
isyamndan dolay: tutuklanmis olan vatandaglarimin affi icin meclise bir kanun
teklifi verilmesini goriismiistii” der.Ancak bu teklifin verilmesi Koraltan ve
Mehmet Vehbi Bey’in ricasi ile Konya gezisinden sonraya ertelenmisti(Er-
tepinar, 1999, s.149).Bu ytizden Sivash Ali Kemali'nin de ayn1 kanatta ol-
masmdan memnun olmus ve diislincelerinin uygunlugunu teyit etmisti.

Ayni giinii TBMM Ikinci Bagkami Celalettin Arif Bey’e gekilen telgrafta
“Konya’daki vaziyeti memnuniyet verici buldum.Halk ikna edilmistir.Asilerin
yalanlarina aldananlar hatalarini anlayarak,bunlar: telafi etmeye baslanuglardir.
Konya olaylarindan dolay: suglu bulunun mahkeme tarafindan tutuklanmis olan-
larin affiyla asilerin amaglarina ulasmalarinin engellenebilece§ini diisiiniiyorum.
Vali  Beyefendi de benimle aymi fikirdedir. Cumartesi Mecliste top-
lantwyapilacagini biliyorum.Yalnizca bu konu hakkinda karar vermek iizere Yiice
Meclisin,beraberimdekilerle Konya'dan ayrilmadan énce af kararini vermesini
rica ederim”der (TBMM Z.C., devre 1, C.3,s. 96; Onder, 1989, s. 7).

Telgrafin gekildigi sirada hiikiimet konagmin oniinde de ertesi giin
yapilacak konusma igin kiirsiiniin kurulmasi ¢alismalar: baglamisti. Mus-
tafa Kemal Pasa Vali Haydar Bey’in verdigi ziyafetin ardindan kendisi i¢in
hazirlanmis olan Suriye asill {lyas Caha’ya ait konaga (Bugiinkii Atatiirk
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Miizesi) gekildiler(Ertepinar, 1999, s.151).Diger misafirler ise Bagdat Ote-
line yerlestiler(Evren, 1940, s.6).

Ertesi giin (4 Agustos) sabah Mustafa Kemal Pasa, beraberinde
Fevzi(Cakmak) Pasa ve bazi milletvekilleri ile halk tizerinde 6nemli tesiri
olan ve Milli Miicadele taraftarlig ile bilinen Seyh Stinusi’yikaldig1 evde
ziyaret etti. Bir siire halkin irsadi ve daha 6nce yasanan tiziicii olaylarin
bir daha yasanmamasi {izerine sohbet ettikten sonra énce Guraba Has-
tanesi (BugiinkiiDevlet Hastanesi) ile Amerikan Hastanesi'ne gelerek bu-
rada bulunan yarali ve hasta askerlerlegoriistii.Onlaringonliinii aldi ve
acil sifalar diledi (Arabaci, 1991, s. 13; Akandere, (t.y.), s. 10).Oradan
Mekteb-i Sultaniye (Konya Lisesi) ye gidildi.Burada son sinifta okuyan
Sadi Irmak’m (Prof. Dr.- eski Bagbakanlardan), Edebiyat Ogretmeni Ha-
san Riistli Efendi tarafindan hazirlanmis olan hos geldiniz konusmasi ile
karsiland1 (Irmak, 1982, s. 46; Yeni Konya, 28 Nisan 1975). Ardindan da
Hasan Riistii, Mustafa Kemal Pasa icin yazdig: siiri okudu’.

Ayni giin 6gleden sonra Mustafa Kemal ve beraberindekiler binlerce
kisinin coskulu alkislar1 ve tezahiiratlar1 arasinda Hiikiimet Meydani'na
geldiler. Mustafa Kemal Paga burada daha 6nce hazirlanmis olan kiirstiye
c¢ikarak iilkenin i¢cinde bulundugu durumu herkesin anlayabilecegi bir {is-
lupla halka anlatti. “Milli emellerimize ihanet eden kétii niyetliler, milletin ira-
desi ile cezalarini bulacak hatalarini anlayacaklardir.Millet Kuva-y1 Milliye ile
hemfikirdir.Daima uyanik olmaliyiz”dedikten sonra sozii dig diismanlara
getirerek “Diismanlarimiz seref ve haysiyetimizi, namusumuzu istiyorlar. Bun-
lar1 bizden aldiktan sonra kesin darbe kendiliginden vurulmus olacak.Bunu takdir
ederek diyoruz ki istiklal-i millimizi asla vermeyecegiz. Binlerce senden beri isti-
klal ve hiirriyet saadetini yasamis bir milletin istiklal ve hiirriyeti hicbir zaman
alinmaz. Kendi milletimize kendi kudretimize istinaden mukaddes miicadelemize
devam ediyoruz. Diyelim ki biitiin bati dlemi bize diismandir.Batililar bizim
kudretimizin maddeten tecellisini gormedikce bize merhamet etmezler...Biz de tek
millet ferdimiz kalsa da herhalde istiklalimizi vermeyecegiz. Diismanlarimizin

7- Arabaci ve Akandere okunan siirin “Destan” adini tasidigini yazar. Oysa Hasan Riistii bu siiri cumhuriyetin
ilanindan sonra yazmistir. Bak.(Siislii, 1937, s.36-38).
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vatanimizin bagrinda yasamasina izin vermeyecegiz”(Evren, 1940, s. 7; Onder,
1989, s. 7-8)8.

Mustafa Kemal Pasa, Konyali genglere de su hitabede bulundu:“Sizin
her birinizin memleketin mukadderatin ilgilendiren konularda hassasiyetinizi
takdir ediyoruz.Uzun asirlar istiklalini kendi milli seref ve mevcudiyetinin temeli
kabul eden milletimiz bugiin biiyiik bir tehlikenin esigindedir.Bizi bu tehlikeden
kurtaracak ancak milli beraberligimiz ve millet yolunda fedakdrligimiz olacak-
tir,sizlere karst giivenimiz sonsuzdur.Istiklal her zaman sizlerin omuzlarmda
yiikselecektir”(Onder, 1989, s.8).

Mustafa Kemal Paga konusmasini tamamladiktan sonra bir siire daha
halkla sohbet etti. Bir ara Mevlana Tiirbesini de ziyaret ederek Dergah
Seyhi ve ayni zamanda Konya Milletvekili ve TBMM Ikinci Bagkani olan
Abdulhalim Celebi ile goriistii.

Bu konusma ve goriismeler Konya halkinin Kuvay: Milliye etrafinda
kenetlenmesinde 6nemli rol oynamuisti.

Mustafa Kemal Pasa 5 Agustos 1920 sabahi bir kere daha Miidafaa-i
Hukuk Cemiyeti Bagkani Sivashi Ali Kemali Hoca ile goriistii. Bu
goriismede Hoca'ya Meclis Tkinci Bagkari Celalettin ArifBey’den, Konya
hadisesinde mahk{im olanlarin affedildigine dair aldig1 telgrafi
miijdelemis ve affedilenlerin milli miicadelenin yaninda yer almalari igin
telkinlerde bulunmasini rica etmisti®.

4.2. Atatiirk’iin Konya'ya Tkinci Gelisleri (1 -4 Nisan 1922)

Atatiirkikinci kez Konya'ya, Biiyiik Taarruz hazirliklarmin stirdigi
sirada cepheyi ziyaret ettikten sonra Aksehir’den trenle 1 Nisan 1922'de
ikindiye dogru geldi. Istasyon Konya’daki gesitli okul 6grencileri ve halk
tarafindan doldurulmustu. Resmi karsilama heyetinde ise Vali Vekili

8 _ Atatiirk’iin bu nutkunun, Ogiit Gazetesinde yayinladigini séyleyen Refik Koraltan “Nutuk yazilirken Ata-
tirk, benden birgok defa gazetenin bu sayisini istediler. Konya ve Kazalarinda arattilar. Fakat maalesef
s6zii gegen gazete niishasi ele gegirilemedi”” der (Ertepinar, 1999, s.153).

9 - Onun milli miicadele lehindeki gayretleri, kiiciik bir azinlik olan ingiliz Muhipleri ve Hiirriyet ve itilaf
Firkasi mensubu Damat Feritgileri ¢ilgina gevrilmisti. Onlardan biri olan Konya Lisesi Ogretmeni ve Ali Ke-
mali Efendi’nin komsusu Cumrali Emin Hoca’nin kiskirtmasi.; Zeynel Abidin Hocanin tesvik ve telkinleri.;
bazi devlet erkdninin bilgisi déhilinde asker toplayan Delibasi Mehmet'in isyan edecedi kendisine bild-
irilmesin ragmen vaktinden énlem almayan Vali Haydar Bey’in ihmali ve Ali Kemali Hoca’nin Milli
Miicadele’nin ilk sehitleri arasinda yer almasina sebep oldu (Evren, 1944,s.10-11).
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Mustafa Abdiilhalik(Renda),Ahz-1 Asker Heyeti Reisi Riistii Pasa,Menzil
Miifettisi Kazim(Dirik),Demiryollar1 Genel Miidiirii Behi¢ (Erkin),
Mevlana Dergahi Postnisin Vekili AdilCelebi (Postnisin Milletvekili ve
TBMM Ikinci Baskani1 Abdulhalim Celebi’dir,Belediye Baskan1 M.Mubhlis
(Koner), Konya Milletvekilleri Hadimli Mehmet Vehbi ve Kazim Hiisnii,
Samsun Millet Vekili Nafiz Bey,askeri ve miilki erkan yer aliyordu.

Trenden inen Mustafa Kemal Pasa ve beraberindeki Rusya Suralar
Cumbhuriyeti Ankara Biiyiikelgisi Aralof;Azerbaycan Cumhuriyeti
Biiyiikelgisi Ibrahim Abilof; Rusya ve Azerbaycan Cumhuriyeti Askeri
Ataseleri Zivanaryof ve Ali Abilof “a, Vali Vekili Abdulhalik Bey, beraber-
indeki {ist diizey erkani tek tek takdim etti(Onder,1989, s.10-11; Evren,
1940, s.8-9; Giiven, 2006, s. 58 — 60; Kismir, 17 Mayis 1972).Ardindan
biiyiik bir cosku ile bugilinkii Atatiirk Miizesine dogru yiiriiyiise
gecildi.Bu cogkulu yiiriiyiis esnasinda kendilerine zarar verilebilecegin-
den cekinen Aralof, bir ara Atatiirk’tin kulagina egilerek” Pasam arabalara
binsek daha iyi olmaz mi1?” dedi (Ariburnu, 1976, s. 321°). Atatiirk misafirl-
erinin endiselerini de dikkate alarak Feridiye Karakolu'nun 6niinde be-
raberindekilerle birlikte arabaya binerek konaklayacaklari yere kadar
geldiler.

Halk da evin oniinde misafirlere coskulu seving gosterisi yapmaya
basladi. Coskulu kalabaligin sevgi gosterisini karsiliksiz birakmayan Ata-
tlirk ve beraberindekiler balkona cikarak halki selamladilar. Ardindan
halk sessizce dagildi (Evren, 1940, s. 9; Aralof, 1967, 5.104-105).

Aksam Belediye Baskani Muhlis (Koner) kendilerine bir ziyafet
verdi.O gece iki medrese de ziyaret edildi. Aralof,ziyaret edilen medrese
ile ilgili hatiralarmi anlatirken su ifadelere yer veriyor:“Hemen hepsi de
gencecik mollalar medresenin avlusunda dizilmislerdi.Bunlarin yamnda genis
ciibbeli,beyaz sarikli hocalar da vardi. Hepsi de yerlere kadar egilerek Mustafa Ke-
mal Pasa’y1 selamliyorlardi. Bunlarin basi, Mustafa Kemal Pasa’dan medrese-
lerin sayisimin arttirllmasini ve medrese 0grencilerinin askere alinmamasini rica
etti.

Hoca konugsurken Mustafa Kemal’in kendisini tuttugu belli oluyordu.Ama
medrese 0grencilerinin askere alinmamalar: sz konusu olunca artik kendisini
tutamadi ve yiiksek sesle -ne o dedi.Yoksa sizin icin medrese, Yunanlilart maglup

10 Aralof'un Tiirkgeye cevrilen hatiralarinda bu ifade yer almiyor.
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etmekten, halki zuliimden kurtarmaktan daha mu deerlidir? Millet kan icinde
yiizerken, halkin en iyi ¢ocuklar: cephelerde doviisiip,yurt icin canlarin feda
ederken, siz burada, geng, sapasaglam delikanlilar: besiye ¢ekmissiniz. Bu asa-
laklarin askere alinmalar: icin hemen yarin emir verecegim.- Hocalar Mustafa
Kemal’in bu ¢ikist karsisinda kipkirmizi kesildiler” (Aralof, 1967, s. 105-106;
Kigmir, 18 Mayis 1972).

Ertesi giin (2 Nisan 1922) sabah saat 9'da Atatiirk ve beraberindekiler
yine halk arasindaydilar.Etraf tamamen bayraklarla donatilmisti.Polis ve
jandarmanin actif1 yoldan heyet once hiikiimet konagini, ardindan da
belediyeyi ziyaret ettiler. Daha sonra Milli Miicadele gazilerinin de
bulundugu Hilal-i Ahmer Askeri Hastanesine gidildi. Gaziler tek tek
ziyaret edilerek cesitli ikramlarda bulunuldu. Heyet oradan dnce Imalat-1
Harbiye Fabrikas1 ve Atdlyesine sonra Topcu Okulu ve Askeri Lise” ye
geldi. Okula dersler devam ederken gidilmisti. Hesap, Fransizca,
Cografya veTarih derslerine katildilar. Atatiirk her girilen sinifta 6gren-
cilere sorular sordu. Dogru cevaplar aldik¢ga memnuniyetini belli
ediyordu.

Oradan Dar’iil- Eytam (Yetimler Yurdu)’a gidilerek kiz ve erkek yetim
cocuklar ziyaret edildi. Kendilerini siirler okuyarak ve kiiciik bir temsil
vererek karsilayan gocuklara hediyeler verildi. Bu arada Aralof ve Abilof
yurdu ayri ayri yiizer lira bagista bulundular(Onder, 1989, s.13).

Oglenden sonra Atatiirk ve beraberindekiler Dar’iilMuallimat'1 (Kiz
Ogretmen Okulu) ziyaret ettiler. Orada Milli Egitim Miidiirii
M.Ferit(Ugur) tarafindan karsilanarak salona alindilar. Karsilikhi ko-
nusmalar, siir ve marslar okunmasindan sonra misafirlere ¢ay ikram
edildi.(Aralof, 1967, s.110).Saat 16.00 sularinda bugiin Hakimiyet-i Milliye
olarak bilinen Samanpazar1 ¢evresindeki ilkokul ziyaret edildi.Atatiirk
burada bir 6grenciye “Su anda Tiirkiye'nin sahibi kimdir?”diye bir soru
sordu. Cocuk aliskanliktan “Padisah” dedi. Bir anlik sessizlikten sonra At-
atiirk 0gretmenlere “cocuklara gereksiz ezberler yaptirmak yerine Tiirkiye nin
bugiinkii gercek durumunu 6gretiniz”dedi. (Aralof, 1967, s. 107).

Bu ziyaretin ardindan ilkokula ¢ok yakin bir is haninda egitim-6gretim
yapan Nalbant Okulundaki diploma torenine katildilar. Atatiirk’le be-
raber torene katilan Rus Elgisi Aralof Nalbant Okulu ile ilgili su bilgiyi
veriyor: “Okul binas: nal biciminde idi. Okulun icinde birkag nalbantlik atolyesi
kurulmustu. Okul 6grencilerinin cogunlugunu cepheden getirilmis erler teskil
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ediyordu. Ogrenciler arasinda Yunanlhilarin isgal ettikleri bolgelerden getirilmis
Oksiiz cocuklarda vardi. Okulun duvarlar: su dovizlerle donatilnusti. Calisanlart
Tanr: Sever, Calismak Ibadettir...” (Aralof, 1967, 5.107).

Atatiirk ve beraberindekiler kendileri icin ayrilan yere oturduktan
sonra okul miidiirii, okulun 6nemi hakkinda bir konugsma yaparak, oku-
lun 6zellikle ordunun siivari birlikleri igin bilgili, tecriibeli nalbantlar
yetistirdigini ve ilk etapta otuz &grenci mezun ettiklerini sdyledi. Tkinci
konusmay1 yapan Konya Menzil Miifettisi Kazim (Dirik) Ordu Levazim
Grubu tarafindan kurulan okulun tarihgesini anlattiktan sonra okulu sere-
flendiren misafirlere tesekkiir etti(Aralof, 1967, s.107; Onder, 1989, s.14-15;
Giiven, 2012, s. 210 - 212).

Kazim Bey’in konusmasindan sonra kiirsiiye gelen Atatiirk: “Bugiin bir
sanat miiessesesinin i¢inde bulunuyoruz. Bu miiessesenin ikinci mahsuliinii or-
duya takdim ettigini gordiigiimden cidden bahtiyarim. Bu miiessesenin viicuda
getirilmesine hizmet edenlere hassaten tesekkiir eder ve onlar: takdirat ile tebrik
ederim”dedi. (Soylev ve Demecler, 1989, C. 2, s.34 - 36). Daha sonra okul
birincisi ve ikincisine birer saat hediye etti.

Son konusmay1 yapan Aralof ise konusmasinda“Nalbant Okulunun,
bagimsizhigin isleyen ve Itilaf Devletlerine boyun egmeyen yeni Tiirkiye'yi sem-
bolize ettigini”sdyledi(Aralof, 1967, s.108; Kismir, 19 Mayis 1972).

Diploma toreninden sonra heyet yeniden misafir edildikleri konaga
geri dondii.Konuklar 3 Nisan 1922 giintiVali Vekili Abdiilhalik (Renda),
Ahz-1 Asker Reisi Riistii Pasa, Menzil Miifettisi Kdzim (Dirik) ve elgilerle
Mevlana Dergahini ziyaret ettiler. Konuklar1 dergah meydaninda, celebi
ve dervigler karsilamis ve tiirbe ziyareti boyunca refakat etmislerdi.
Ziyaretin sonunda Vilayet Idare Meclisi Uyesi tarih¢i Hamdizade Abdiil-
kadir'in (Erdogan)verdigi bilgileri dinlediler(Aralof, 1967, s.110 - 111;
Onder, 1989, s.18; Giiven, 2012, s. 212).

4.3. Atatiirk’iin Konya’ya Ugiincii Gelisleri (24-27 Temmuz 1922)

Atatiirk’iin Konya'ya tiglincti gelisleri Biiylik Taarruz hazirliklarinin
yapildigi doneme rastlar. Bilindigi gibi Bati Cephesi Karargahi
Aksehir’dedir. Atatiirk, Genelkurmay Baskani Fevzi Cakmak ve Bati
Cephesi Komutani Ismet Inonii ile hazirlanan taarruz planinin
ayrintilarini goriismeye karar verdiler. Ancak bu goriismeyi dikkatlerden
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uzak tutmak igin o sirada Adana’da bulunan ve Atatiirk’le goriismek
isteyen Ingiliz Generali Townshend’in talebi &n plana gikarild: ve Tem-
muz'da Konya’da goriismek icin randevu verildi. Bu gelisme tizerine
General Townshend 23 Temmuz sabahi Konya’ya geldi ve Vali Vekili Ab-
dulhalik Bey tarafindan torenle karsiland: (Hakimiyeti Milliye, 25 Tem-
muz 1338).

Atatiirk, 24 Temmuz'da Basbakan Rauf Bey'e gonderdigi yazida
Konya'ya gidecegini soyle bildirmisti: “Cepheden simdiye kadar elde edilen
bilgiler ve yakindan yapilan incelemelere gore diismanin gercek amact tespit edile-
memistir. Durumun tespiti igin Cephe Komutanli§r muhtelif tedbirlere
basvurmugtur. Ben bir iki giin sonra General Townshend ile goriismek iizere
Konya'ya gidiyorum”(Harp Tarihi Vesikalar1 Dergisi, 1994, 5.6-7).

Oysa Atatiirk Nutuk’ta “23 Temmuz 1922 aksami Garp (Bati) Cephesi
Karargahi'min bulundugu Aksehir’e gittim. Harekit hakkinda Erkdni Harbiye-i
Umumiye Reisi ile goriismeyi miinasip gordiim. 24 Temmuz'da daKonya'ya git-
tim” diyerek dnce asil amag igin Aksehir’e daha sonra da Ingiliz Generali
ile gortismek i¢cin Konya'ya gittigini belirtiyor(Atatiirk, Nutuk, C. 2, 5.671-
672).

Atatiirk’iin Konya'ya gelecegi 6nceden bilindigi i¢in basta gar ¢evresi
olmak tiizere sehir bayraklarla donatilmisti. Karsilama heyeti i¢inde bir
askeri birlik, Dar’i'l-Eytam (6kstizler yurdu) 6grencileri.; esnaf temsilcil-
eri ve ¢ok sayida vatandasin yani sira Vali Vekili Kadi Mehmet Emin Bey,
bazi1 Konya Milletvekilleri.;Ahz-i Asker Heyeti Reisi Riistii Pasa, Ingiliz
Generali Townshand, Belediye Baskan1 M.Mubhlis (Koner) ve diger askeri
ve milki temsilciler vardi (Babalik, 27 Temmuz 1922; Ogut 26 Temmuz
1922; Hakimiyeti Milliye, 26 Temmuz 1922; Onder, 1989, s.20-21; Giiven,
2012, 279 - 282).

Atatiirk, trenden indikten sonra, once Askeri birligi selamlamuis,
kargilama heyeti ile goriismiis ve ardindan Oksiizler Yurdu &grencilerinin
arasina girmis, bu sirada Sanayi Mektebi Mizikasi egliginde okunan Isti-
klal Marsi’'na eslik etmigti. Bu merasimin ardindan Atatiirk General
Townshend'le birlikte Istasyon Caddesinde kendileri igin hazirlanan
koske gectiler ve goriismelerini yaptilar. Atatiirk25 Temmuz 1922'de
Bagbakan Rauf Bey’e c¢ektigi telgrafta bu goriismenin igeriginin
Anadolu'nun Yunan isgalinden kurtarilmasi ve genel barisin saglanmasi
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ile ilgili oldugunu belirtti (Atatiirk’tin Milli D1s Politikasi, 1992; Belge No
79, 5.438-443; Akandere, Giiven, 2002, s.22-24).

Gortismelerin ardindan 27 Temmuz'da Konya’dan ayrilarak yeniden
Aksehir’e gelmisti. 27-28 Temmuz gecesi Pasalarla yaptiklar1 goriismel-
erden sonra tespit edilen plan geregince taarruz icin 15 Agustos’a kadar
biitiin hazirliklarin bitirilmesine karar verdiler(Nutuk, C. 2, s. 672).

4. 4. Atatiirk’iin Konya’ya Dordiincii Gelisleri (20 Temmuz 1922)

Atatiirk’iin Konya'ya dordiincti kez gelisleri, {iglincii gelislerinde alt
yapisi hazirlanan Biiyiik Taarruzun uygulamaya konulmasi igindir. Bun-
dan dolay1 bu gezi biiyiik bir gizlilik i¢inde gerceklesti. O kadar ki Ba-
kanlar Kurulu disinda kalan milletvekillerinin bile bu geziden haberleri
olmadi. Bu yiizden bazi muhaliflerin yaptiklari olumsuz propagandalarla
aslinda kendi amaglar1 disinda Milli miicadeleye hizmet ettiklerini Ata-
tiirk Nutuk’ta su cimlelerle agiklar: “Muhalifler ordunun tefessiih (bozulma)
ettiginden, kipirdayacak halde olmadiindan, boyle miiphemiyet (gizlilik) icinde
intizarin (bekleme) felakete sebep olacagindan ibaret propagandalarina hiz ver-
mislerdi. Ger¢i Mecliste bu teldkkinin (anlayisin) yaptig akisler zaten diisman-
lardan ¢ok gizlemek istedigim harekdt nokta-i nazarindan faydali idi”( Nutuk,
C.2,s.673).

Bu gizlilik iginde Atatiirk Ankara’dan Konya'ya gelisini de soyle
aciklar: “Hareketimi pek mahdut(az) birkag kisiden baska Ankara’dan gizledim.
Benim gaybubet (yok olmak) edecegimi bilenler, burada imisim gibi davranacak-
lardi. Hatta benim Cankaya’da ¢ay ziyafeti verdigimi de gazetelerde ilan ede-
ceklerdi...'! Trenle hareket etmedim. Bir gece (19 Agustos gecesi) otomobil ile Tuz
¢olii(golii) tizerinden Konya'ya gittim. Konya'ya vasil olur olmaz telgrafhaneyi
kontrol altina aldirarak Konya'da bulundugumun da hicbir tarafa bild-
irilmemesini temin ettim” (Nutuk, C. 2, s. 673).

Yaklasik dokuz saat siiren zorlu bir yolculuktan sonra ge¢ saatlerde
Basyaveri Salih Bozok ve Yaver Muzaffer’le (Kilig) birlikte Konya’ya gelen
Atatiirk burada Selanik’ten beri yakin arkadasi olan ve o ddnemde

1120 Agustos 1922 tarihli Hkimiyeti Milliye gazetesinin ilk sayfasinda su ilan yer almisti. “Gazi Pasa Haz-
retleri 21 Agustos Pazartesi giinii kbsklerinde ricali siyasiye ye bir ¢ay ziyafeti verecekler”. Ayrica bak.
(Ozalp, 1971, s. 234; Giirel 2007, s. 282).
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Konya’da Anadolu-Bagdat Demiryollar1 Genel Miidiirii olan Behi¢ Er-
kin’in evine gelerek misafir olmuslardi. Erkin hatiralarinda o geceyi an-
latirken soyle der: “Yemekten sonra Konya'daki evimde istirahat ederken
asagidan bir giiriiltii duydum, kalktim o anda Gazi Pasa’y1 karsimda buldum. -
Aman kimse duymasin, ben gizli geldim, burada kalacagim- dediler. Bu gizli seya-
hatin bir manas: oldugunu sezdim. O giin bas basa konugsurken soz siyasi ve ask-
eri duruma geldi. Gazi, Bana —diisman hakkinda aldigim malumat: yan yana
getirdim, buna gore artik bu badireye son vermenin zaman geldigine hiikmettim-
dedi. Ertesi giin 6gleden sonra hazirlatti§im hususi bir katarla Aksehir’e hareket
buyurdular”(Erkin, 1955, s. 602; Onder, 1989, s. 24).

20 Agustos’ta Aksehir’e gelen Atatiirk burada komutanlarla bir top-
lant1 yapti. Fahrettin Altay bu toplant1 i¢in su bilgiyi veriyor: “Bu top-
lantida kendisi (Atatiirk), Kurmay Baskam ile Cephe Kumandani, 1. ve 2. Ordu
Kumandanlar: ve SiivariKolordusu Kumandani sifat1 ile beni (Fahrettin Altay)
bulundurdu. Yalmiz 2. Ordu Kumandani ordunun heniiz kifi kuvveti olmadigin-
dan taarruzda muvaffakiyet olmazsa memleketin miidafaasinin  tehlikeye
diisecegini  bildirdi”(Altay, 1970, s. 329). Baskomutan ise saldirmin
yapilacagmi ve ona hazirlanmamiz gerektigini acik bir dille ifade
etti(Altay, 1970, s.329).

Sonug

Atatiirk, Milli Miicadele yillarinda stratejik oneminden dolayi, daha son-
raki yillarda ise gelisen olaylara kars: Tiirkiye genelini en iyi yansitan yer-
lerden biri olarak gordiigii icin, her 6nemli sosyal ya da siyasi olayin ar-
dindan Konya’yagelmis, sehirde halkla i¢ ice olarak halkin nabzini tut-
mustur. Atatiirk’tiin Konya'ya gelisleri ile siyasi ve sosyal olaylar1 yan
yana getirdigimiz zaman bu hakikat daha iyi anlagiimaktir. Ornegin Milli
Miicadele yillarindaki ilk gelisleri 3 Agustos 1920, Istanbul Hiikiimeti'nin
Konya’da Teali Islam Cemiyeti iiyesi din adami Zeynelabidin Efendi
aracihigi ile Delibag Mehmet Isyaninin hazirlanmaya basladigi doneme;
4incti geligleri Biiyiik Taarruz “un hazirlik asmasmin tamamlanmak
tizere oldugu 20 Temmuz 1922 tarihine olur.

Atatiirk, Konya'ya gelislerinde sosyal ve politik gézlemi 6n planda tut-
makla beraber ozellikle egitim kurumlari ile de yakindan ilgilenmistir.
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Konya’da bir giinden fazla kaldiklar1 her ziyarette gesitli egitim ku-
rumlarini gezerek 6grenciler, 6gretmen kadrosu ve 6gretim kalitesi ile
yakindan ilgilenmistir. Bu durum Atatiirk’iin egitime verdigi onemin
biiyiikligiinii gostermektedir.

Biitiin bunlar bir yana Atatiirk’iin derin ve duygusal bir Konya sevgisi
de vardir. Duygusal sevgisinin koklerinde atalarmin Konya’dan Selanik’e
go¢ etmesinin onemli yeri vardir. Atatiirk, atalarimin Konya’dan gog
ettigini dil ¢alismalar1 dolayisiyla zaman zaman Atatiirk’tin sofrasinda
bulunma onuruna erismis olan donemin Konya milletvekillerinden Naim
Hazim Onat’asu ciimlelerle anlatmistir: “Konya benim dedelerimin 6z
vatamidir. Onlar Rumeli’ye Anadolu’dan gb’gmiiglerdir”(@nder, 1989, s.1).Aym
sekilde Atatiirk’e yakinligi ile bilinen tarihgi Enver Behnan Sapolyoda At-
atiirk’iin baba tarafindan dedelerinin Kirmizi Hafiz boyundan oldugunu
yazar (Sapolyo, 1944, s.15).Bu boy Karaman bolgesinden Rumeli'ne gog
ettirilen Yoriiklerdendir (Goksel, 1988, s.5).

Atatlirk’ti derin ve samimi duygularla Konya'y1 ziyaret etmesini
saglayan unsurlardan biri de hi¢ stiphesiz Mevlananin fikirleri ve
Mevlevilerin Milli Miicadeleye verdikleri destekten kaynaklanmaktadir..
Bu sevgiden dolay1 Atatiirk Tekke ve Zaviyelerin kapatilmasi kanunun-
dan sonra Mevlana Dergahini “Asar-1 Atika Miizesi’” olarak halkin ziyare-
tine agik kalmasini saglamistir.
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Oz

Bu caligmada sanayi ve ticaret alaminda etkin ve 6nemli bir aktor oldugu diigiiniilen ve ayni zamanda
muhafazakdr yapistyla amlan Kayseri ilinin ticaret kiiltiiriiniin gegmisine ve bugiiniine
odaklamlmistir. Ozellikle Kayserili girisimcinin is hayatina giris motivasyonlari, birer ekonomik ak-
tor olarak Kayserililere dzgii oldugunu diigiindiikleri pratikler, sahip olduklari sirketleri nasil yonet-
tikleri ve gecmisle nasil bag kurduklari iizerine sorulan sorulara katilimc is adamlarinin verdikleri
cevaplar iizerinden Kayseri'nin ticaret kiiltiiriiyle ilgili olarak giindelik dilde ¢cok genel ifadelerle
yapilan bazi tespitler tartismaya agilmigtir. Diger yandan anadolu sermayesini ve ozellikle din-
dar/muhafazakdr is adamlarin drgiitleme amaciyla yola gtkan MUSIAD n, muhafazakér yapisiyla
bilinen Kayseri'den gordiigii destek yadsmamaz. Bu calismada MUSIAD in Kayseri subesiyle iiyelik
velveya ticari faaliyet iligkisi icerisinde olan 20 katilimciyla derinlemesine goriismeler yapilmis ve
elde edilen veriler yukarida soziinii ettigimiz baglamda degerlendirilmigtir.

Anahtar Kelimeler: Kayseri, Ekonomi, Ticaret Kiiltiirii, Girisimcilik, MUSIAD

1 Bu makale Anadolu Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Sosyoloji Anabilim Dali’nda Prof. Dr. Nadir Sugur
danismanliginda tamamlanan “Yeni Muhafazakdr Orta Sinif, Din ve Giindelik Hayat-Kayseri MUSIAD

<.

Ornedi” bashkh doktora tezinden tiiretilmistir.
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Historical Roots and Present State of Trade Culture
in Kayseri: The Case of Kayseri Branch of MUSIAD

Abstract

This study focuses on the past and the present trade culture of the city of Kayseri which has been a
significant actor in the field of industry and trade and known as a conservative city. In particular the
focus will be on the responses given by the participant businessmen to the questions such as what
kind of motivations lead Kayserian entrepreneurs to business life, what do they think as economic
actors on the practices which are believed to be peculiar to Kayserians, how do they run their compa-
nies and how do they connect to the past. Through these questions this study puts into question some
assumptions generated in ordinary language about the trade culture of Kayseri. On the other hand,
support of Kayseri, a city known for its conservatism, to MUSIAD, an organisation which set outto
organise Anatolian capital and in particular pious/conservative businessmen cannot be overlooked.
We conducted in-dept interviews with 20 participants who are either members or having economic
relationship with the Kayseri branch of MUSIAD and in this study this gathered information will
be assessed in the light of the context mentioned above.

Key Words:. Kayseri, Economy, Trade Culture, Entrepreneurship, MUSIAD
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Giris

Tiirk Sanayicileri ve Is Adamlari Dernegi (TUSIAD) ve Tiirkiye Odalar ve
Borsalar Birligi (TOBB) gibi organizasyonlarda yeteri kadar temsil edile-
mediklerini diistinen bir grup kiigiik ve orta 6lgekli sanayicinin kurdugu
Miistakil Sanayici ve Is Adamlar1 Dernegi (MUSIAD), zaman igerisinde
gerek biiytiksehirlerde gerekse Kayseri gibi ekonomik agidan tarihi
oneme sahip Anadolu kentlerinde ¢ok sayida muhafazakar sanayiciyi
bilinyesinde toplayarak, elinde biiyiik bir ekonomik sermaye bulunduran
muhafazakar kesimin 6nemli temsilcilerinden birisi haline geldi.

Degisen siyasi atmosferle baglantili olarak, salt ekonomik sermayesini
degil, kiiltiirel ve sosyal sermayesini de genisleten muhafazakar kesimin,
“Anadolu Kaplanlar1” adiyla {in yapmuis illerden birisi olan Kayseri'de
hatir1 sayilir bir agirligi oldugunu sdylemek yanlis olmaz. MUSIAD'a iiye
kuruluglarin sayisina il bazinda bakildiginda Kayseri'nin, Istanbul’un
hemen ardindan gelen illerden birisi oldugu goriilmektedir. Dernek Istan-
bul’da kurulduktan sonra subelestigi ilk illerden biri Kayseri’dir?. Kayseri
sanayi ve ticaret alanlarindaki basarilarinin yani sira yasam kalitesi an-
laminda da s6zii edilen sehirlerden birisidir3.

Bu calismanin alani sozii edilen muhafazakar sermaye sahiplerinin
orgiitlii olarak yer aldigit MUSIAD'in Kayseri subesidir. Bu kapsamda is
hayatin1 Kayseri merkezli ytiriiten, 1954 ile 1982 yillar1 arasinda dogmus,
tamami Kayseri dogumlu, MUSIAD a iiye olan, tiyelik asamasinda olan,
tiyelikten ayrilmis olan ya da hig tiye olmayip ticari iligkilerini MUSIAD
gevresiyle yiiriiten toplam 20 is adamuiyla yar1 yapilandirilmis soru formu

2 MUSIADIn 5. yilindaki Gye sayilari dikkate alindiginda Kayseri MUSIAD subesi 112 {iyeyle istanbul, An-
kara, Konya ve izmir'in hemen ardindan 5. Siradadir (MUSIAD Tanitim Katalogu’ndan Akt. Bugra, 1998, s.
530). Giirel'in verdigi istatistige gére Kayseri 2000’li yillarin basinda istanbul, Konya, Ankara ve Bursa’nin
ardindan yine 5. sirada (Gtrel, 2006, s. 61). 2009 yili verilerine gore 124 liyeyle 4. Sirada olan sube (Bugra
ve Savagkan, 2015, s. 181), caismamizin yapildigi tarihlerde (Haziran 2015) 137 Uyeye sahipti. Dernegin
internet sitesinde glncel toplam Uye sayisina dair “11000'i asan” ifadesi yer almaktadir.
(http://www.musiad.org.tr/tr-tr/musiadla-tanisin Erisim Tarihi: 25.01.2017)

3 Kayseri, CNBC-E Business dergisinin 2011 Eylil sayisinda yer alan “Tiirkiye’de En Yasanabilir iller” sirala-
masinda 2010 yilinda 24, 2011 yilinda 22. siradadir (Mavi, 2011, s. 64-98). TUiK’in Ocak 2016’da 24561
sayili haber biilteniyle duyurdugu “illerde Yasam indeksi, 2015” baslkl ¢alismasinda Kayseri altyapi hiz-
metlerine erisim ve sivil katihm alanlarinda 8. siradadir (http://www.tuik.gov.tr/PreHaberBulten-
leri.do?id=24561 Erisim Tarihi: 15.09.2016) .
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araciligiyla derinlemesine gortisme yapilmistir. Bu goriismeler sonu-
cunda elde edilen verilerden Kayserili muhafazakar sermaye sahiplerinin
is hayatina giris motivasyonlari, girisimcilik pratikleri ve sirket poli-
tikalarina dair betimlemeler yapilmaya ¢alisiimistir.

Muhafazakar yapisiyla 6n plana ¢ikan Kayseri'nin, 1980’lerde ortaya
¢itkan “Anadolu Kaplanlar1” hareketinin onciilerinden oldugu ve
Anadolu’daki ilk Ahilik tegkilatina ev sahipligi yapan énemli bir ticaret
kenti oldugu goriilmektedir (Keyman ve Koyuncu Lorasdagy, 2010, s. 43).
Sehrin Eski Tung devrinden baslayarak, Asur, Hitit, Frig, Lidya, Med,
Pers, Roma, Bizans, Biiyiik Selguklu, Anadolu Selguklu ve Osmanh do-
nemlerinde 6nemli ticaret yollar iizerinde yer almasi her zaman 6nemli
ve devletler acisindan ugruna miicadele etmeye deger bir sehir olarak
goriilmesine neden olmustur (Coruk, 2009, s. 17-18). Keyman ve Koyuncu
Lorasdagimin  Kentler bashikli arastirmasinda degindigi {iizere,
Anadolu’nun “yeni orta sinif” {ireten illerinden birisi de Kayseridir (2010,
s. 15 ve 37).

“Bu rapor, en azindan Kayseri 6rneginde, Anadolu nun degisme kapasitesi
yiiksek, kiiresellesme ve Avrupalilagma siireglerine agik, kiiltiirel boyutta mu-
hafazakir ama ekonomik anlamda dinamik bir nitelik tasiyan toplumsallasma
ve kentlesme yasadiini ortaya koyuyor.” (Keyman ve Koyuncu Lorasdag:,
2010, s.19)

Cumbhuriyet yillarindaki gelisimine baktigimizda da ilk ugak fabrikas:
(1926), demiryolu (1927), Stimerbank Biinyan Yiinlii Mensucat fabrikasi
(1927), Tirkiye'nin ilk sanayi sitesi (1950-1954), Kayseri Seker Fabrikasi
(1955), Kayseri Organize Sanayi Bolgesi (1973), Erciyes Boru Sanayi (1974),
Hacilar Elektrik Sanayi (1974) gibi onemli yatirimlarin Kayseri'nin
gelisimine biiytiik katki sagladigini gorebiliyoruz. Bu stiregler 1978 yilinda
bugiinkii adiyla Erciyes Universitesinin kurulmasi ve 1988 yilinda
biiyiiksehir statiisii verilmesiyle devam etmistir (Coruk, 2009, s. 19).

Kayseri’de ticaretin ge¢cmisine dair dikkat edilecek 6nemli tarihsel do-
nemlerden biri de sanayilesen Bati tilkelerinde tekstil sektortinde kullanil-
mast igin hammadde tiretimine gegilen ve klasik tarimin terk edildigi 19.
ylizyil ortalaridir. Daha oncesinde yerel olarak da kullanilan ve boyar
madde olarak anilan cehri Ingiltere, Fransa ve Hollanda’dan yogun ragbet
gormistiir. Yine 19. yilizyilda kentte onemli bir gelir kaynagi olan
pastirma-sucuk iiretimi ve hali-kilim dokumaciligi hem i¢ pazara hem de
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dis pazara agilarak 6nemli birer gelir kalemi haline gelmistir. Osmanl ta-
rihi boyunca da ordunun temel ihtiyaglarinin Kayserili zanaatkar ve tireti-
ciler tarafindan karsilandig1 bilinmekte, tiim bu etkenler sayesinde
1900’1ere gelindiginde ekonomik ve ticari tiim araglarin (bankacilik, gek,
nakliye, faiz, sozlesme vb.) Kayseri’de kullanilmaya baslandig:
goriilmektedir (Bliytikmihgi, 2005, s. 32-38).4

Kayseri'deki ticaret kiiltiiriiniin temellerinde bolgede yasamis olan
Rum ve Ermeni niifusun ticari faaliyetlerinin yatti$1 hem yazih kaynak-
larda hem de calismamiz kapsaminda yaptigimiz goriismelerde dile
getirilen bir durumdur. Bu kadar etkin bir ticari faaliyet ancak etkin bir
niifusun varligiyla agiklanabilecektir.

1915 ve 1923 yillarindaki tehcir ve miibadeleler sebebiyle sonraki
yillarda niifus dagilimi homojen bir yapiya biirtinmiis ve Kayseri’deki
gayrimiislim niifus yok denecek kadar azalmistir.> Hem bahsi gecen siyasi
sebepler hem de Oncesinde Osmanli’'nin yasadigi ekonomik ve siyasi
sikintilar sebebiyle iki onemli durum ortaya ¢ctkmistir. Bunlardan ilki daha
karli alanlara gog eden donemin gayrimiislim Kayserili gozde zenginle-
rinin bir kismmin Kayseri'deki islerini yanlarinda ¢alisan giivendikleri
kisilere birakmalar1 (Biiyiikmihgi, 2005, s. 40) ikincisi ise Tehcir Kanunu
sonrasi sehirden gog¢ etmek zorunda kalan Ermeni ve Rum niifusun sahip-
siz kalan mallarinin, dénemin Ittihat ve Terakki Cemiyeti iiyeleri tarafin-
dan kurulan Kayseri Milli Iktisat Anonim Sirketi ve Koy Iktisat Bankas1
araciligryla yerel tiiccarlar tarafindan ucuza satin alinip yiiksek fiyatlara
satilarak kar aracina doniistiiriilmesidir (G6zel Durmaz, 2015, s. 843-844).
Bu ayrintilar gecmisten miras kalan ticaret kiiltiirii ve zenginlige dair
onemli bilgiler icermektedir. Ozellikle Ermeni niifustan miras kalan ti-
caret kiiltiiriine ve ekonomik zenginlige dair ifadeler ¢calismamiza katilan
is adamlar: tarafindan da dile getirilmistir.®

4 Biyikmihgr’nin ilgili ¢alismasi (2005) Kayseri’deki Ermeni ve Miisliiman konutlarinin Mimari planlari
tizerinden giindelik yasam ve dénemsel kiiltiirel yapilara dair bilgiler sunmaktadir.

5 TUIK verilerine gére 2015 yili itibariyle Kayseri’'nin niifusu 1.341.056, niifus artis hizi ise %14’tiir.
(http://www.tuik.gov.tr/HbGetir.do?id=21507&tb_id=1 Erisim Tarihi: 02.01.2016)

6 Bir katihmci bu durumdan ¢ok irdelenmemesi gereken bir durum olarak séz etmistir. Kastettigi ‘gegmis
incelenirse bazi Kayserililerin kékenlerinde Tiirklesen Ermeniler oldugunun ortaya ¢ikabilecegi’dir.
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Tablo 1. Kayseri niifusundaki degisimler (Coruk, 2009, s. 25-26; Biiyiikmihg¢i, 2005, s.
20; Demirci ve Kartal, 2014, s. 5-6)7
Tarih Miisliman Rum  Ermeni Katolik Protestan  Toplam

7000 1600
1
500 %81.39 %18.60 8600
1584 %78 %22 31985
21005 15901
1831 36906
%56.91 %43.09
1877
? ? ? ? ?
1878 ? ? ? ? ? 65443
1881
120357 24895 35819 715 1553
1882 208536
%64.65
1893 %33.69
1906 138273 24012 42621 1579 2051
1907 %66.30 208584
%33.69
184292 26590 48659 1515 2018
1914 %70.05 263074
%29.94
Her iki mezhebe
mensup Rum ve Erme-
1921 189014 27517 5916 niler soldaki toplamlara 222447
%85 dahil edilmistir
%15

Kayseri’deki ticaret geleneginin en 6nemli tarihsel gostergelerinden bi-
risi de kuskusuz Ahi Teskilatr’dir. Selcuklu Dénemi'nde 1. Giyaseddin
Keyhtisrev’in ikinci kez tahta gikt1g1 donemde ilk olarak Kayseri civarinda
orgiitledigi bu tegkilat (Bayram, 2001, s. 2) kdkenlerini Islam kiiltiiriindeki
fittivvet idealinden almaktadir. Fiitiivvet kisaca soyle tanimlanabilir.

“(Allah’in) emirlerine uyma, giizel ibadet, her kotiiliigii birakma, zahiren
ve batinen, gizli ve acik ahlakin en giizeline sarimadir. Her hal ve her vakit
senden bir cesit fiitiivvet ister. Fiitiivvetsiz hicbir hal yoktur: Rabbine...

" Toplamlardaki bazi tutarsizliklar ilgili kaynaklardaki sayilardan kaynaklanmaktadur.
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Peygamber’in (s.a.v.)’e... Salih gecmislere...seyhlerine karst kullanacagin

fiitiivvet var.” (Siilemi’den akt. Demirpolat ve Ak¢a, 2004, s. 357)

Fittivvetin bu arka plam ilk donemlerinde ezilenlere destek olma
mahiyetinde bir cesaret ve yigitlik 6gretisi goriintimiindedir ve bu yola
bas koyanlar o donem igin sovalye toplulugu gibi goriilmektedir. Daha
sonralar1 tasavvufi etkilerle tarikat benzeri bir yapiya doniisen fiitiivvet
birlikleri Anadolu’da da varlik gostermeye basladiktan sonra tarihsel sii-
re¢ icinde kiiltiirel, sosyal, siyasi ve ekonomik yonleri olan etkin bir ku-
ruma doniismiistiir (Demirpolat ve Akga, 2004, s. 357).

Gegmisi farkli etnik yapilarin ticaret tecriibelerine ve Ahilik gelenegine
dayanan Kayseri ekonomisi {iniversite araciligiyla bilimsel desteklere de
ulasabilmektedir (Keyman ve Koyuncu Lorasdags, 2010, s. 43). Bu yonde
yapilan calismalarla bilimin ve din figiiriiniin bir arada yer aldig1 modern
sanayiye ve kiiresel ekonomiye entegre bir yap1 ortaya ¢ikmaktadir. Bi-
limsel bilginin Kayseri’deki ticaret kiiltliriiniin gelisimine etkisi
arastirilldiginda, bilimsel ¢alismalarla ekonominin gelistirilmesi g¢aba-
larmin Ahilik tegkilatmin kurulmasimn yolunu agan ¢ok derin tarihi
kokleri oldugunun ileri siiriildiigii goriilmektedir (Bayram, 2001, s. 7-8).

Ancak konuya Tiirkiye genelini dikkate alarak ve bir devlet meselesi
olarak baktigimizda arastirma-gelistirme (AR-GE) faaliyetlerine gereken
onemin 2000'lerden sonra verilmeye baglandig1 goriilmektedir. Bozkurt
ve Aytag tiniversite ve sanayi kuruluslarmin igbirligi tizerine ilki 1996
ikincisi 2016 yillarinda olmak tiizere yaptigr iki arastirmada bu alanda
yasanan dontisiime dair onemli veriler sunmaktadir. 1996 yilindaki
calismada Tiirkiye genelinde AR-GE faaliyetlerine ayrilan biitce Gayri
Safi Yurti¢i Hasila'nin (GSYH) binde 5.4"1i civarindayken (Bozkurt ve Ay-
tag, 1996, s. 8) bu oranin 2016 yilina gelindiginde %1’e yiikseldigi
goriilmektedir (Bozkurt ve Aytag, 2016, s. 16).® Bu veriler 1s1i8inda
Anadolu’da ticaret ve sanayinin bilimsel bilgi destegiyle gelistirilmesi

8 Bozkurt ve Aytag ilgili ¢alismalarda tniversite-sanayi isbirligini Bursa 6rnedi lzerinden ele almaktadir.
Hem Bursa’daki sanayiciler 6zelinde hem de devletin yaklasimlari agisindan bu alanda belli diizeyde bir
bilinglenme yasandigi tespiti yapilmaktadir (Bozkurt ve Aytag, 2016, s. 81). Yine de Ar-Ge’ye verilen Gnemin
yeterli diizeyde olmadigi belirtilen 2016 yilindaki ¢alismada sunulan ¢6ziim énerisi ise editimde kokli bir
degisim yapilmasi yéniindedir (Bozkurt ve Aytag, 2016, s. 82). Kayseri 6rnedi tizerinden diistindiigimizde,
tniversiteyle etkin bir iletisim icinde olduklar belirtilse de, Kayserili girisimci icin egitim halen “ticarete akli
ermeyenlerin” yénlendirildigi ikincil bir kurumdur).
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noktasinda Ahilik tegkilatiyla baglayan kurumsallasmaya ancak 2000’li
yillarda devlet diizeyinde destek verildigi goriilmektedir.

Kayseri’de is Hayatina Giris

Katilimcailarin is hayatina giris hikayelerinde Kayseri’deki ticaret gele-
neginin etkisi hemen hemen her gortismede dikkat ¢ekmistir. 2 katilimc
harig tiim katilimcilarin ailelerinin ticaretle ugrasmasi sebebiyle bu alana
yoneldigi ve/veya kiiciik yaslardan itibaren ticaretle ugrasmaya basladig:
goriilmektedir. Baz1 katilimcilarin anlattiklarindan hareketle is¢i/memur
emeklisi ya da ciftcilik gegmisi olsa da bir sekilde sehir merkezine yerlesip
ticaretle ugrasmaya baglayan ebeveynlerin, ¢ocuklarmin mesleki tercih-
lerinde etkili oldugu gozlenmektedir.

“Zaten ticaretin icinden geliyordum. Okudugumuz zamanlarda bile bize
tatil diye bir sey yoktu. Gerek somestr tatili gerekse yaz tatillerinde biz hep
babamiza yardim ederdik, bundan keyif de alirdik. O genclik yillarinda zaman
zaman bu zor geliyordu sikint: gibi geliyordu ama inanin bana son 5-6 senedir
yani babam da rahmetli oldu rahmetle aniyorum ki iyi ki bizi zorla ise getirmis.
O sorumlulugu vermis simdi kendi cocuklarimu, evlatlarimizi goriiyoruz on-
lara kiyamiyoruz ama kyymamiz gerekiyor.” (11nk)

Gortismelerde konusulanlar 1s131nda ticaret digindaki islerin ¢aligmak-
tan kagmak gibi algilandig1 soylenebilir. Egitim konusuyla da baglantili
olarak tiniversiteden yeni mezun birisinin yiiksek maasli masa basi is
beklentisi simariklik olarak algilanmaktadir. Burada bahsi gecen yiiksek
maasin asgari ticretin lizerindeki tiim maaglar icin dile getirildigini
hatirlamakta yarar var. Bu anlamda Kayserili i adamlarinin kendilerin-
den onceki nesilden devraldiklar1 ekonomik sermayeye ragmen,
ekonomik sermaye mirasgisi ol(a)mayan insanlari tembellik veya
simariklikla suclamalar: hatta yoksullugu tamamen bu iki olguya bagla-
malar geligkili bir durum ortaya koymaktadir. Ailesinden devraldig: bir
ekonomik giicli olmayan ve ekonomik anlamda simnif atlama imkani bula-
mayan herkes bu konuda gereken emegi sarfetmemis kisiler olarak kabul
gormektedir.
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Kayseri’de Girisimcilik

Yapilan ¢alisma 6zelinde ele alirsak Kayserili girisimcinin riski sevmeyen,
saglamci, giincel gelismeleri iyi takip eden ve kazandigini1 daima yatirim
odakl1 yeniden degerlendiren bir yapisi oldugu soylenebilir. Bu anlamda
Kayserili girisimcinin ¢agin ve teknolojinin getirdigi yenilikleri her zaman
takip ettigi ve Kayseri'nin gogunlukla devlet destegi olmaksizin biiytik bir
sanayi kenti haline geldigi de yine katilimcilar tarafindan sik sik dile
getirilmektedir®.

Serbest Bolge ve 3 organize sanayi bolgesine (Kayseri, Incesu, Mimar
Sinan) sahip olan Kayseri'nin Tiirkiye Thracatcilar Meclisi (TIM) verilerine
gore 2015 yilinda ihracat bazli ilk 1000 sirket listesine 14 sirket sokmay1
bagardig1 goriilmektedir'®. Istanbul Sanayi Odasi’nin (ISO) birinci! ve
ikinci? 500 biiyiik sanayi kurulusu listelerinde ise 15%i ilk 500’de olmak
tizere toplam 29 Kayserili sirket yer almaktadir!3.

Kayseri’de ekonomik gidisatla ilgili 6zelestiriler de yapan ve ozellikle
Istanbul sermayesiyle gizli gerilimli bir iliskisi olan dinamik bir yap1
oldugu goriilmektedir. Ayrica sahadan elde ettigimiz veriler 1s151nda Kay-
seri‘deki is adamlar1 arasinda bir devir teslim donemi yasandigi
gozlemlenebilmektedir. Katilimcilarin ¢ogunlugunu olusturan -1970 son-
ras1 dogmus olan 12 kisilik- grup ya isi ailesinden devralmis ya da ai-
lesinin meggul oldugu sektorden ayrilip kendisine yeni bir alan agmis
kisilerden olusmaktadir. Halen isinin basinda olan is adamlarimin ise
cocuklarini ig hayatma hazirladig1 ve kismen isleri devretmeye bagsladig:
goriilmektedir. Bu siireci Yankaya'nin dikkat ¢ektigi MUSIAD' daki iki d6-
nemli {iye profili {izerinden okumak yani eski iiyelerin daha kimlik
temelli, yeni ve geng tiyelerin ise is odakl1 ve ¢ag1 yakalama heyecaniyla
bir araya geldigini soylemek miimkiindiir (Yankaya, 2014, s. 116). Sektor

9 Bu konuyla ilgili resmi rakamlar katilimcilarin bu iddialarinin tartismal oldugunu géstermektedir.
1Ohttp://www.tim.org.tr/tr/ihracat-arastirma-raporlari-ilk-1000-ihracatci-arastirmasi.html (Erisim Tarihi:
10.01.2017)

1 http://www.iso.org.tr/sites/1/content/500-buyuk-liste-2015.html (Erisim Tarihi: 10.01.2017)

2 http.//www.iso.org.tr/sites/1/content/500-ikinci-buyuk-liste-2015.html (Erisim Tarihi: 10.01.2017)

3 {SO’nun yayimladidi bu listede ge¢mis yillara baktigimizda 1996’dan itibaren ilk 500 sirket listesinde Kay-
seri’nin konumunun ¢ok degismedigi gérilebilmektedir. Bu siireg igerisinde en fazla 15, en az 10 Kayserili
sirket bu listede kendisine yer bulmustur. En diisiik sayi ise 8 sirket ile 1990 yilindaki listededir (Bugra ve
Savaskan, 2015, s. 226-227).
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degisimlerinin karlilik veya kisisel ilgi odakli olmas: gelenekten ziyade
rasyonel ve bireysel kararlarin etkinligini gostermektedir. Bu durum
gortismelerin devaminda katilimcilar tarafindan da biiytik 6lgtide dogru-
lanan Kayseri’deki ekonomi geleneginin bir yansimasidir.

Sektorlere gore dagilimda insaat sektoriiniin yogunlukta oldugu
goriilmektedir. Insaat ve bagh sektorlerin yayginlagsmasi Kayseri'nin git-
tikge biiytiyen bir sehir olmasiyla agiklanabilir. Bu biiytimede is imkanlar:
dolayisiyla go¢ almasi da pay sahibidir. Ancak literatiirde bu sektoriin
biiyiimesinin AKP'nin planh politikasi oldugu tizerinde durulmaktadir.
AKP'nin buradaki 3 temel hareket noktasi hizli biiyiime siirecini tetikleme
ve igsizligi azaltma, ekonomik alandaki gilic dengelerini lehine gevire-
bilmek igin bir sermaye grubu olusturma ve genis kitleleri Islami modern-
lesme projesine bayindirlik faaliyetleri ve konut sahipligi tizerinden dahil
etme olarak 6zetlenmektedir (Yesilbag, 2016, s. 622). Ekonomik, politik ve
ideolojik bu hareket noktalar1 Kayseri'deki giincel durumla da uyum
gostermektedir.

Katilimailarin egitim durumlar: dikkate alindiginda ise iiniversite me-
zunlarinin agirhikta oldugu goriilmektedir; 16 katilimc {iniversite me-
zunudur. Sektor secimlerinde mezun olunan boliimiin etkili olmadig:
gortismelerde net olarak ortaya c¢ikmaktadir. Egitimini aldig1 alanda
calismalarinmi siirdiiren 2 katilima disinda tiim katilimcilar calistiklar
sektorlerle ya kismen iligkili ya da tamamen iligkisiz boliimlerden me-
zundur. Ayrica tiniversite okumaya ve Kayseri'ye dair soyle dikkat cekici
bir ifadeyle de karsilagilmistir;

“...soyle de bir laf vardir burada akli yetmeyeni akli olmayan: okuturuz,
oteki zaten zeki cocuk onun akly vardir ki gitsin hayatini kurtarsin, bir sekilde
ticaret yapar bir sekilde parasini kazanir...” (7nk)

Goriistiigtimiiz is adamlarindan ¢ok az1 egitime, okumaya ve birikim
sahibi olmaya 6nem vermektedir. Diger is adamlarinin isle ilgili gelisme
ve girisimlere daha ¢ok vakit ayirdig1 okuma aligkanliklar1 6zelinde de
dikkat ¢ekmektedir. Ayrica bu durum MUSIAD'in yayimladig;, aile sir-
ketlerinin dogru yonetilmelerine odaklanan calismada “Egitim politi-
kas(sizlig1)” olarak adlandirilan ve aile sirketlerinin dezavantajlarindan
biri olarak dile getirilen durumun tanimiyla birebir uyusmaktadir (Alay-
oglu, 2003, s. 26). Katilimailarin ifadeleriyle is diinyasinda basarili olama-
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yacagr diistiniilen ¢ocuklar bos durmasin diye iiniversiteye gonderil-
mektedir. Temel kriter alttan gelen neslin aile sirketi icin islevsel olup
olamayacagdir.

Kayseri’deki ticaret egiliminin milattan onceye dayanan koklerinin
beylikler ve imparatorluklar donemlerinden Cumhuriyete kadar
uzanmasi ve Kayseri'nin ticaret yollarimin kesistigi 6nemli bir noktada ol-
mast bugiin de halen aktif olan girisimci ruha dair tarihsel bir veri
sunuyor (Coruk, 2009: 17-18). Peki bu girisimciligin ortaya cikis ve
gelisme nedenlerine dair katilimcr is adamlari neler soyliiyor? Bu konuda
tarihsel nedenler, ekonomik ve cografi sartlar deginilen 6nemli ana
basliklar olarak dikkat ¢ekmektedir. Bagka imkansizliklar sebebiyle ti-
caretin kacinilmaz bir durum olduguna dair ortak bir kan1 oldugu da
goriilmektedir.

“O bir tabir var Kayserili delinmedik kabaga girer diye. Delinmedik kabak
yani olmadik, kimsenin aklina gelmedik isi bulur yapar falan gibisinden. Bir
boyle Kayseri'de tabi fazla bir tarim, fazla bir turizm olmayinca ticarete yone-
liriz eskiden beri ta kadim Kayseri eskiden beri ticaret sehri olarak biliniyor.
Boyle genetiklerimize ticaret yerlesmis ama bir yerlerde de hata yaptigimiz
seyler oluyor yani o eski ticaret bitmis.” (5nk)

Hem milattan 6ncesine, hem Selcuklu donemine hem de Cumhuri-
yet'in ilk yillarindaki ekonomik gelismelere yapilan atiflar sehirdeki ticari
gecmise dair gilindelik bilgi diizeyinde de olsa bir biling oldugunu
gostermektedir. Burada oOzellikle Cografyanin bagka is yapilmasina
miisaade etmedigi yoniindeki belirlemeler en fazla dile getirilen belir-
lemelerdir. Katilimcilara gore Kayserili hayatta kalmak igin ticaret yap-
maya mahkumdur. Bu Ibn-i Haldun'un “cografya kaderdir” soziiyle
ozetlenen, temelde her toplumun yasam tarzinin icinde bulundugu
cografi sartlara uyum saglama stirecinde gelistigi ve o tarzin o toplum igin
dogal oldugunu ifade eden belirlemeyle uyusmaktadir (ibn-i Haldun,
2007, s. 336).

Yine de sehirdeki ticaret kiiltiiriinii sadece cografi sartlarla agiklamak
saglikli bir cerceve olusturmayacaktir. Kayseri'ye eski uygarliklardan
miras kalan ticaret kiiltiirtiniin 6nemine daha 6nce deginmistik. Bu
mirasin en 6nemli kaynaklarindan birisi siiphesiz Kayseri'nin Ipek Yolu
uzerindeki duraklardan birisi olmasidir. Hem Hacli kontluklari hem de
Selcuklular dénemlerinde Kayseri Anadolu’dan Cin’e uzanan Ipek
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Yolu'nun giiney hattini takip eden kolunda yer aliyordu (Kirpik, 2012, s.
181; Giinel, 2010, s. 135-136). Bu bolgede Haglilar doneminde Ceneviz-
lilerin mahalleler ve pazarlar kurdugu (Kirpik, 2012, s. 185), Selguklu do-
nemlerinde ise adina “Yabanlu Pazar1” denilen uluslar arasi fuarlar
diizenlendigi de bilinmektedir (Giinel, 2010, s. 138). Kayseri Anadolu’nun
merkezinde yer alan bir ovada kurulu olmasi ve Iran, Karadeniz ve Ak-
deniz yollarmmin kesisim noktasinda olmasi nedeniyle bu giizergahtaki
onemli konumunu Osmanli doneminde de korumustur (Sonmez ve
Alper, 2012, s. 113).

Sehre ticari onemini kazandiran 6nemli tarihi figiirlerden olan Rum ve

Ermeni niifusla ilgili olarak dikkat ¢ekici sdyle bir yorum da yapilmastir.

“Kayseri'de eski kikene baktigimiz zaman Rum ve Ermenilerle i¢ ige
yasayan bir sehir. Aslinda yani ticareti de onlardan 6grendigi soylenir. Hatta
burada derler ki ‘3 nesil geriye dedene bakma arkas: karigir’. Neticede o do-
nemde ta Selcuklu’dan, Osmanli’dan gelen bir Kervan Yolu iizerinde bir ti-
caret merkezi olusumundan kaynakli bir seyler var ama bunlari bence tam an-
lamuyla ticaret hayatina aktarip kdra doniistiirmiis bir sehir degil Kayseri. Cok
kapali bir yapist var.” (7nk)

7 numaral1 katilimcinin dikkat ¢ektigi bu durum, Kayserinin ticaret ge-
leneginde ¢ok koklii bir yeri bulunan gayrimiislim niifusa dair bilingli ya
da bilingsiz bir hafizasizlik oldugunu gostermektedir. Oysa gog ve tehcir
sebebiyle mal varligin1 Kayseri'de birakan gayrimiislimlerin mallarmin
sehrin ekonomisine nasil dahil edildigine yukarida deginmistik.

Kayserili girisimcinin 6zelliklerine dair de ortak bir dil oldugunu soy-
leyebiliriz. Kayseri'nin kendine yetmesi, zor da olsa yapilacak isin
miimkiin kilinmasi ve inatgilik konulari tizerinde 6zellikle durulmaktadir.

“Devletin buraya yaptigr hicbir sey yoktur. Hastane, 32 bin, 40 binden
daha fazla 0grencisi olan devlet iiniversitesi var, biitiin fakiiltelerini ama
biitiin fakiiltelerini Kayserili is adamlar: kurmustur... Bunlar oyle 100 bin,

200 bin, 500 bin lirayla olan seyler degil, milyon dolarlarla olciilen, bunlarin

hicbirisi devlet vasitasiyla yapimamgstir. Camiler, okullar, saglik ocaklar:

hicbirisi ama hicbirisi devlet tarafindan yapimamgstir. Tiirkiye'de bu ilktir...

Yani boyle bir hayra karsi kazandi§in hayir yoluna harcamayla ilgili miithis

bir sey var.” (3nk)

Katilimar is adamlar1 kazanilan paranin hayir islerine harcanmasinin
inanca dayali bir sorumluluktan kaynaklandig iizerinde durmaktadirlar.
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Ancak sosyal agidan bu tip girisimlerin Kayseri 6zelinde bir statii kazan-
dirdig1, “hayirsever ve dindar” is adami imajinin olusmasinda, baska bir
deyisle MUSIAD'In arzu ettigi degerlere sahip is adami imajinin
olusmasinda O6nemli bir rolii oldugu anlasilabilmektedir. Bu sayede
ekonomik iligskilerin dini bir formasyon kazanarak belirginlestigi bir
simgesel sermaye insas1 karsimiza ¢ikmaktadir.

Kayserili girisimcinin saglamc ve risk (ya da belirsizlik) sevmeyen
yapisina katilimcilar tarafindan sik sik deginilmistir.

“Yani Kayserili, Kayseri tabiriyle tiilek bir yapis1 vardir. Tiilek ne demek
bilir misiniz? Yani her seyi hesaplayan, ince ince ‘ya acaba soyle olur mu, bu
da boyle olur mu, iste soyle olsun da ondan sonra bakalim’, yani korkakla, te-
dirginle, teyakkuz halinde olan, yani boyle bir deyim yani enteresan bir deyim-
dir o tiilek.” (3nk)

Asagidaki katilimcimin kiigtikliigtinden beri ticari olarak biiytimenin
hayalini kurdugunu belirttigi ifadeler dikkat ¢ekicidir. Dini motivasyon
iceren ticari karakterin ¢ok kiiglik yaslarda holding hayalleri kurdur-
masinin kiiltiirel yapiyla iliskisi oldugunu gormek ¢ok zor degildir.

“...ta Imam Hatip'ten buraya benim hayalim vardi. Hep kitaplarimin ke-
narmda X Holding™ yazardi. Besmele vardi, besmeleden sonra X Holding
yazardim. Kitaplar hani, cocukken kitaplar: boyle yaparsin da yazi genisler ya
onunki gibi hep kitaplarimin kenarinda X Holding diye yaziyor.” (10nk)
Sosyal hayata katilmaktansa isle ugrasmak da tasarrufun ve ekonomik

basarinin 6nemli etkenlerinden birisi olarak goriilmektedir. Diger yandan
katilmcilarin ifadelerinden ve goriismelerde yaptigimiz gozlemler so-
nucu, litkks sayilabilecek tiiketim kaliplarmin (tatilleri yurt disinda
gecirmek, sahip olunan araba ve elektronik esyalar, vakit gegirilen kafete-
ryalar, bag evlerindeki imkanlar vb.) buradaki tutumlulugun disinda
birakildigini gorebiliyoruz.

Bu durum ayni zamanda 6zel hayattan feragat edip is hayatina daha
¢ok vakit ayirma durumunu da beraberinde getirmektedir. Bu da ticari
faaliyetin Kayserili dindar is adamlar1 i¢in ne kadar temel bir ugrasi
oldugunu gostermektedir. Tasarrufun dini temelleri dikkate alindiginda
ise Weber’in dile getirdigi anlamiyla piiriten bir tutum takimildig goriile-
bilmektedir. Bu noktada Islami temellerden hareket eden bir statii grubu

14 Katilimer burada soyadini séylemektedir.
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olarak MUSIAD'in sagladig1 aidiyet 6nemlidir. Weber'in Bat1 &zelinde
“serbest calisan kentliler” olarak tanimladig: statii grubu tizerinden oku-
yabilecegimiz katihmcilarin dine yonelik tutumlar1 da Weber’in tanimla-
malariyla benzerlik gostermektedir. SOylem diizeyinde dini hassasiyetler
sikca dile getirilse de ekonomik tutumlarda rasyonel davranislarin
agirlikta olmas1 Weber’e haklilik pay1 kazandirmaktadir (Weber, 2005, s.
360-364). Yine de bu belirleme yeni muhafazakar orta siifin Kalvinist
oldugu iddiasin dile getirmeye yeterli olmamaktadir. Weber’le hareket
eden metinler ile onlar1 elestiren metinler arasindaki gerilim belki de
ozglin durumun yeni bir kavram {iretilerek yeniden tanimlanmasiyla
¢oziilebilecektir. Bununla ilgili bir ¢aba Kehfin Weber'e atifla dile
getirdigi “Islami rasyonalizm” ifadesidir. Kehf'in tanimina gore Islami Ra-
syonalizm “Allah’in Birligi” (yani Vahdet) inancinda temellenir ve en
temel cabast da “Allah’in rizasini kazanmak”la ilgili faaliyetlere
odaklanmaktir (Kehf, 1994, s. 155). Bununla ilgili olarak Wright'in isten
¢ikarma Ornegini ele alabiliriz.

“... A.B.D.’li bir yonetici, yagl bir isgoreni isten c¢ikarma kararimi
verirken, bunun orgiit moralini bozabilecegi, ya da uzun yillar basarily hiz-
mette bulunan bir kisiyi isten ¢ikarmanin “ayip” olacag: gerekceleriyle tereddiit
ederken, Miisliiman yonetici ayn: tereddiit halini, bunun bir ‘giinah’ olacag:
ve kidemli iggorene yapilan bu nazik olmayan iglemden Allah’in memnun
olmayacag gercekleriyle karsilasacaktir.” (Wright, 1994, s. 44)

Burada Miisliiman yoneticiye karsit olarak dogrudan Birlesik
Devletler’den 6rnek verilmesi dindar is adami kimliginin kime kars: insa
edildigine dair de fikir vermektedir. Diger yandan isle ilgili pratiklere
yiliklenen bu anlam is iligkilerinin de giinah-sevap terazisine konmasi,
yani bir nevi ibadet niteligi kazanmas: anlamina gelmektedir. Burada
almtiladigimiz ekonomik rasyonel tutumlarin ve bunlarla paralel dile
getirilen dini hassasiyetlerin Kayseri 6zelinde tarihsel olarak da ger-
ekcelendiriliyor olmas1 Weber’in dile getirdigi rasyonel kapitalist birikim
(yani Bat1) ve zorbaliga veya siyasete bagh ilkel birikim (yani Dogu)
ayrimini (Sunar, 2012, s. 183) veya Dogu'nun saf ritiielizmine karsi
Bati'nin rasyonelligi vurgusunu (Sunar, 2012, s. 178) tartismaya acik hale
getirmektedir. Bu ayrimlar tartismaya acildiginda Weber’in bu ayrimlar
yoluyla “Dogu karsisinda Bati'nin iistiinltigii” iddiasina gerekce bulmaya
calistig1 goriilebilmektedir (Sunar, 2012, s. 229).
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Katilmailar agisindan is hayatinin rasyonel gerekgelerle bu kadar
merkeze konulmasi beraberinde bazi elestirileri de getirmektedir.

“Ben sunu gozlemledim is hayatina bakan insanlar icerisinde, hayat isten
ibaret géren agirlik olusuyor bu MUSIAD i igerisinde de boyledir. Bu yogun
olarak hissedilir gibime geliyor, ben arkadaglar: gozlemlerim, ondan sonra
hatta bazen ikaz ederim yani bu mal miilk biriktirdiginiz seyleri daha sonra
hepsini satsaniz ¢olugunuza cocugunuza zaman ayirma bakimindan belki bir
daha alamayacaksiniz derim.” (16nk)

Bir diger konu da Kayseri'nin disaridaki imajinin Kayseri tizerindeki
etkileri konusudur. Kayseri'yle ilgili imajin Kayseri'ye zarar verdigi ve
aslinda benzer kiiltiirlerin I¢ Anadolu’daki diger illerde de oldugu biraz
sitemkar bir dille su sekilde ifade edilmistir;

“Iste Kayserili kendi isini bilir, Kayserili kendine yeter, iste Kayserili
bagarir gibi bir takim soylemler, pohpohlamalar diyeyim daha dogrusu
disaridan. Bunun kétiileri de var Kayserili pintidir, iste cimridir, falan gibi
boyle baska ufak kotii seyler diyeyim, sifatlar diyeyim, yakistirmalar. Aslinda
uyamkligin altinda kurnazhk, gotiiriiciiliik falan da alttan alttan verilir. Ates
olmayan yerden duman da ¢ctkmaz ama bu da sehre yapistirilan bir yafta haline
geldi herkes boyle degil sonucta... Aslinda biz biraz da bunun igin cabaliyoruz
yani sizin bize, bizim disimizdaki insanlarin bize yaklasmmindan biz zarar
goriiyoruz. Kayseri uyanik degil, Kayseri soylenildigi kadar girisimci degil,
Kayseri’nin Organize Sanayii iyi degil, ticareti de o kadar goriindiigii gibi cok
herkes isini biliyor falan boyle bir durum ashnda yok. Ya bu durum
Anadolu’nun bircok sehrinde var olan bir durum. Bize ozel pozisyon yok.”
(9nk)

Benzer yorumlar yapan bazi1 katilmcilarda Kayseri hakkinda ¢izilen
imaja ragmen ve hatta bu imaj yiiziinden ticari yapiin bozuldugu
yoniinde bir mutsuzluk ve kaygi oldugu gozlemlenebilmektedir. Bu
kayginin en temel dayanaklarindan birisi de ulusal ve uluslar arasi serma-
yenin biiyiik aktorlerinin Kayseri’de s6z sahibi olmaya baslamas1 ve bu
sebeple yerel dinamiklerin devre dis1 kalmasidir.

Kayseri’de Diin ve Bugiin
Yapilan gortismelerde Kayseri'nin 6zellikle de ekonomi kiiltiirii 6zelinde

diinii ve bugilinii arasinda neler degistigine dair garpic ifadeler dikkat
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cekmektedir. Burada oncelikle Kayseri'nin ve Kayserilinin doniisen dii-
nyaya ayak uyduramamasi tizerinde durulmaktadir.

“Yani yeni bir hayat baslamgs. Kayserili sasiriyor, Anadolu insam
sasirtyor bu yeni hayat yeni ticaret karsisinda. Bizim sektoriimiizle alakal:
birkag ciimle soylemek isterim... Kayseri'ye yeni hayatin tarzi olarak her yere
Qittigi gibi 2-3 tane alisveris merkezi acildr. Her alisveris merkezinde tekstil
sektoriinden 50-60-100 magaza geldi fakat Kayserili bunu kavrayamadi. Daha
cok mal bulundururum, daha cok eleman sey yaparim, miisteriye daha gok
taviz verirsem ben miisterimi kagirmam sandi ama yeni nesil oralari seviyor,
gidiyor oralara. Tabi agir1 stok mal bulundurursaniz onu Odemesi sikinti,
vergisi falan derken bunlarin hemen %95i battr yani ayak uyduramadi$i icin
batti... Kayserili iice ayirirmis mesela sermayesini eskiden, bizim baba-
larimizin anlattigr kadartyla. Bir calistirdigr isletme sermayesi, iki gayrimen-
kul muhakkak oldugu kadar da gayrimenkulii olurmus, ii¢ paraya cevrilebilen
bir deger, iste altin var o zamanlar déviz moviz yokmus. Ug sermayesi var
biriyle calisiyor ikisi stok yedekte bekliyor, yedek akge olarak. Bu hi¢ batmaz
ama bugiinkii ticaretin de bu kadar liiksii olmaz yani sermaye giiciiniiz kadar
is noktamiz biiyiiyor, capiniz biiyiiyor.” (5nk)

Burada ingaat sektoriiniin Kayseri 6zelinde gordiigli ragbete dair bir
dayanak daha buluyoruz. Ciinkii bu katilimciya gore Kayserilinin temel
sermaye tiirlerinden birisi olarak gayrimenkul karsimiza cikiyor.

Yeni neslin ¢ag1 yakalama (ve buy olla kiiresel ekonomik yapiya en-
tegre olma) konusundaki istekliligine daha 6nce de deginmistik. Bu an-
lamda olumlu gelismelerin oldugunu ya da en azindan bu yolda caba-
landigin diistinen bir katihme1 da mevcuttur.

“Buradaki en onemli etken tabii ki ticari kabiliyetimiz var ama Kayseri
suna ¢ok inaniyor artik; okumus bir kesimle beraber bunu yiiriitmek. Bizim
onceki iste babalarimiz, dedelerimiz belki ticari olarak var ama belki egitimleri
cok iyi degildi ama simdi su anda mevcutta iste ben bir baba olarak oglumun
egitimini tamamlayip ticareti oyle yapmasini istiyorum. Ciinkii egitimi
yaptiktan sonra ticareti daha diizgiin yapacagina inaniyorum. Kayseri'de de
suan da boyle bir model var ¢iinkii bir de kusak degisme sanst oluyor. Iste bizde
bir aldik kusag iste on sene sonra on beg sene sonra bir kusak degisikligi daha
olacak onlarin dyle olmus olacak. Dolayisiyla Kayseri su anda Tiirkiye ve Dii-
nya’daki ekonomik degisimlere de ayak uydurma zorunlulugunu hissediyor ve
bunu da yapryor. Yani yapmasa da kaybolacagin biliyor.” (19nk)
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Diger degerlendirmeler ise daha ziyade “kaybolan degerler” temalidur.
Burada ozellikle ticarette giiven kayb1 ve baz1 dini kabullerden kaynak-
lanan pratiklerin artik devam etmiyor olusuna deginilmektedir.

“Benim mesela dikkatimi ceken su var. Konya’da okudum ben Konya ve
Kayseri icin soyliiyorum. Ne bileyim sabah namazindan sonra diikkanlar
acilirmig, kalmad: mesela dyle bir sey mesela erken diikkan agan ¢ok az yani. ..
Ne bileyim hani eskiden yani bir bereket olacagina inamgs var hani o da
calismak. Calismanin siiresini uzatmaktan kaynaklaniyor belki de. Pek
kaldigin1 zannetmiyorum bunun gormiiyoruz ciinkii sabah sekiz gibi veya sa-
bah namazindan sonra agilmyor artik veya cok az kaldr.” (8nk)

Hizmet sektoriinde c¢alisan bu katilimcinin ¢alisma stiresini uzatma
fikrini bereket kavramiyla birlikte gelenek tizerinden agikladigin1 gore-
biliyoruz.

Sirket Politikalar1

Gortistiigtimiiz Kayserili is adamlarinin yonetim anlayislarin1 deger-
lendirirken, katihimcilar da bu profile uygun diistiigii icin, Tiirkiye’de bir
gelenek olan aile sirketlerine deginmekte fayda goriiyoruz. Bugra'nin
Devlet ve Is Adamlar: bashkli calismasinda dikkat cektigi tizere Tiirkiye'de
biiyiik sirketler/holdingler onlar1 kuran ailelerin mali1 olarak kabul
goriirler ve profesyonel yoneticilerin yalmzca etkin olamayacaklar1 yan
kuruluslarda s6z sahibi olmalarina izin verilir (Bugra, 2010, s. 285-286).
Kog ve Sabanc Holding gibi biiyiik holdingleri de igeren bu ¢alisma
1s1ginda Kayseri’deki girisimlere baktigimizda benzer yapilanmalar1 bu-
ralarda da goriiyoruz. Biiytiikliik olarak holding capinda olmamalar: sir-
ketlerin kontroliinii daha da kolaylastirirken, diger yandan sdylemde ne
kadar profesyonel olurlarsa olsunlar s6z sahibi aile biiyiigii tarafindan,
onun kisisel kararlariyla yonetildigini gormek ¢ok zor olmuyor. Bugra bu
tercihi Tiirkiye’de devletin ekonomi tizerindeki etkisi tizerinden yorumla-
maktadir. Calismamizda da karsimiza ¢iktigr tizere is diinyasindaki ak-
torlerin siyasetgiler ve biirokratlarla iliski kurmasi Bugra'nin da dile
getirdigi gibi dogal goriilmektedir. Profesyonel c¢alisanlarin bu tip
iliskilere dahil edilmeme sebeplerinden ilki siyasetci ve biirokratlarin so-
runlar1 profesyonellerle tartismak istememeleri, ikincisi ise Tiirkiye’deki
hukuki yapmin is diinyasiyla ilgili ayagindaki belirsizliklerin giderilmesi
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stirecinde (sirket ve bireysel imaj diisiiniilerek) siyasetci ve biirokratlarla
bizzat iletisim kurulmasi, yani hukuki olarak hassas konularda araya
ticlincii kisileri dahil etmeyi istememeleridir (Bugra, 2010, s. 296-297). Bu
durum sirketlerin ¢alisanlara yonelik ciddi bir giiven eksikligiyle
yonetildigine isaret etmektedir. Katilimcr is adamlar: galisanlarla birebir
temas imkanini hicbir zaman elden birakilmak istememektedir.

MUSIAD 6zelinde konuyu ele alacak olursak, iiye profili sebebiyle bu
konuya 6zel bir 6nem verildigini sdyleyebiliriz. Bu dogrultuda MUSIAD
Yayimnlar1 tarafindan yayimlanan Aile Sirketlerinde Yonetim ve Ku-
rumsallasma (Alayoglu, 2003) isimli ¢alisma MUSIAD iiyesi sirketlere
onemli tavsiyelerde bulunmaktadir. Calismada aile sirketleriyle ilgili
olarak yetki ve sorumluluklarin belirsizligi, egitimsizlik, merkeziyetgi
yonetim anlayisi, objektif verilere itibar edilmemesi gibi dezavantajlarin
tizerinde durulmaktadir (Alayoglu, 2003, s. 24-25). Diger yandan etkin
iletisim yoluyla kurumsallasmanin saglanmasi, aile anayasasi olustu-
rulmasi, yonetim kurulunun dogru organize edilmesi, aile meclisi uygu-
lamasinin isletilmesi, devir ve miras planlamalarinin dogru yapilmas: gibi
tavsiyelerde bulunulmaktadir. Burada aile anayasasiyla ilgili olarak ver-
ilen 6rnegin Japon Mitsui sirketi olmasi, MUSIAD'in ekonomik &rgii-
tlenme modeli olarak Dogu Asya’y1 rol model almas1 baglaminda anlam-
lidir (Alayoglu 2003, 86-101). Bahsettigimiz tavsiyeler arasinda profesy-
onel yoneticilere onem verilmesi de bulunmaktadir ancak ¢alismamiz
ozelinde geleneksel aile sirketi yapisinin halen siirdiigii, alttan gelen
nesilde egitim diizeyinin artti$1 ancak yine de bu egitimin sirketin ¢alisma
alanlariyla iligkili olmasina dikkat edilmedigi goriilmektedir.

Bu yonetim anlayisini géz dniinde bulundurarak sirketlerinin hedefleri
sordugumuzda katilimcilar “diiriist, planli, hedefe yonelik stratejiler”
izlediklerini dile getirmekte ve aile biiyiiklerinden devralinan sirketi
bugiinkii konumuna getirmis olmalarindan gururla s6z etmektedirler.

“Askerden gelince toptanciliga basladik, perakende ve toptancilik derken
simdi distribiitorliikler, bayiler seklinde cok siikiir hamdolsun devamli bir
hedef koyduk. Hedefin iistiine de hep koymaya calistik hamdolsun. Alt: delik
araglarla servis yaparak, debriyajin orast delikti Skoda aracimiz vard, servis
yaparak bugiinlere geldik. Bugiinse elemanlarin altina sifir araba veriyoruz.”

(15nk)
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Geleneksel ticari anlayistan duyulan rahatsizlik dikkat ¢ekicidir. Planh
kurumsal hedefleri olan, bagka bir deyisle mevcut ekonomik yapiya en-
tegre olabilmis bir sirket hayali net olarak goriilmektedir. Hatta bunu
basarmis olan 15 numarali katilimcinin bundan duydugu gurur da sozler-
ine yansimaktadir. Ayrica yurt disindaki sirketlerle is yapma isteginin ne-
redeyse her goriismede 6nemli bir hedef olarak ortaya ¢iktig1 goriilmekte-
dir. Kiiresel ekonomik sartlarda rekabeti glidiileyen yeni atilimlar yapma
ve biiylime arzusunun, baska bir deyisle ekonomik alanin simgesel
sermayesinin benimsendigini gormek miimkiin.

Planli biiyiime ve gereksiz risk almama 6nemli bir 6zellik olarak goze
carpmaktadir. Bu noktada risk ve belirsizlik arasindaki ayrima vurgu yap-
mak gerekmektedir. Katilimcilarin “gereksiz risk” olarak adlandirdiklar:
durumlar ekonomist Frank H. Knight'in girisimcilikle ilgili teorilere katki
olarak yaptigr “risk ve belirsizlik” ayrimindaki belirsizlik kismina denk
dismektedir.

“Knight risk ve belirsizligi ayirmistir. Risk hesaplanabilir bir olasidir ve
bu yiizden de maliyet olarak ele alinir. Bir sampanya fabrikasinda siselerin
patlama yiizdesi buna Ornek gosterilebilir. Bu tehlikeler bizim maliyet
hesaplarimizin icinde yer alir. Yangin gibi diger risk tipleri sigorta edilebilir.
Buna karsin belirsizlik sigorta edilemez.” ( Ozkul, 2007, s. 358-359)

Bu durumda Kayserili girisimciyi ongorebildigi riskleri alan, “belirsiz”
durumlarda dogru zaman bekleyen girisimci olarak tanimlayabiliriz. Bu
ozelligin Kayserili tiiccarin temel o6zelliklerinden biri oldugu vurgusu
gortismelerde sik sik yapilmugtir.

“Simdi daha farkli atilimlar belki olabilirdi, ¢ok daha ciddi ivmeler
olabilirdi ama ticarette mutlaka risk almak gerekiyor ama korii koriine risk
alma taraftar: olan bir kisi degilim ben. Biraz daha basamaklari birer birer
ctkmayu istiyorum. Bunun daha dogru olduguna kendimce inaniyorum yani.
Ucer beser basamak atlamaktansa birer birer emin olarak, likidi tamamen
cozerek gitmenin daha dogru oldugunu diisiiniiyorum.” (17nk)

Saglam adim atarak biiytime ve kurumsallasmanin yarni sira eski
usullere yakin yonetim anlayist sergileyen katilimcilar da dikkat gek-
mektedir.

“Yok biz kurumsal bir sirket degiliz her seyden once biz ben merkezli bir
sirketiz yani daha ¢ok benim giinliik psikolojik durumuma gore buradaki
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bircok sey sekillenir ama genelde yap1 itibariyle personelimize burada ¢ok kati

kurallar igerisinde bulunmayiz.” (7nk)

7 numarali katilimcmin personele yonelik kurallarla ilgili soyledigi
“giinlitk psikolojik durumum” kriteri g¢alisanlara yonelik tutumlarda
keyfilik konusunu yeniden hatirlamamizi saglamaktadir. Ekonomik
bliylimeye ragmen geleneksel aile sirketi mantig1 devam etmektedir. Bu
durum modern ekonomik sisteme entegrasyon ve biiyiime planlarmin
oldugu bir is ortaminda geliskili bir durum yaratmaktadir. Sirket yonetimi
anlaminda sirketin sahibi olan kisiler tek karar mercii konumundadir.

Tesvikler A¢isindan Merkez ve Tasra Arasinda Firsat Esitligi/Esitsizligi

Devlet tesviklerinin dagitimi ve yatirnm firsatlar1 baglaminda merkez ve
tasra arasinda esitsizlik olup olmadigr soruldugunda katilimc is adam-
larmun ikiye ayrildig1 goriilmektedir. Bir grup cesitli devlet kurumlar1 ve
bankalar1 aracilifiyla tagsranin ayni yatirim kosullarina eristigini diisiinse
de diger grup bu esitligin hala saglanamadigini diistinmektedir. Esitligin
belli Olgiilerde saglandigini diisiinenler grubuna dahil ettigimiz
katilimcilar arasinda durumu “en azindan bazi esitsizlikler giderildi”
ciimleleriyle ifade edenler de mevcuttur. Bu tartisma Kayseri'nin devlet
destegi olmaksizin ekonomik atilimlar yaptig1 yoniindeki iddialar 6zel-
inde okundugunda daha da 6nem kazanmaktadar.

“(Esitlik) saglanmas: cok miimkiin degil ama o eski egitsizlik biiyiik oranda
giderildi. En azindan bir grup biiyiidiigiinde ona engel olunmaya cok
calisilmiyor eskisi gibi, onii kesilmeye calisilmiyor eskisi gibi. Eskiden birisi,
Anadolu’dan birisi zengin olmaya baslayinca ona bir miidahale, 6niinii kesme,
kapatma durumlart olurdu. Su anda hig¢ oyle bir sey duymuyoruz, bununla
ilgili bir miicadele yani yesil sermayeyle ilgili bir miicadele duymuyoruz.”
(13nk)

Firsat esitliginin saglanmasi noktasinda siyasi iktidarmn yiiziini
Anadolu’ya donmesinin biiytik etkisi oldugu katilimcilarin dikkat ¢ektigi
noktalardandir. Firsat esitliginin olmadigin1 diisiinen ikinci grup
katilimcilar igin Istanbul ve Istanbul sermayesinin temsil ettigi merkezi
ekonomik yapi her tiirlii etkinligin 6nciisii konumundadir.

“Tiirkiye’de hala goriiyoruz ki sermaye son 100 yildir ayni kesimlerin
elinde. Anadolu eksenli son 12 yildir ortaya ¢ikan, hatta belki geriye dogru
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gittigimizde Ozal déneminden beri alacaginiz bu ekonomik hareketlenme biraz

periferiden merkeze dogru yiiriirken, merkezdeki o sermaye grubunun

iktidarinda, egemenliginde bir gedik acti diyelim. Pastaya biraz ortak oldu, ne

kadar ortak oldu, ortak olmasi o egemen sinifin egemenligine son verdi mi?

Vermedi. Hala Tiirkiye’de sermaye itibariyle egemen cevre bellidir. Politikay:

da, sosyal siirecleri de hala onlar esasen belirlemektedir. Ak Parti siirecinde

onlarin belirlenimi biraz limite edildi. Anadolu insani soyle biraz basin
kaldirdi, burasi bizim dedi. Bu ekonomiye de yansids, politikaya da yansidi. Bu
iki baghlik yaratti toplumda, boyle ilging bir durum var.” (12nk)

AKP'nin siyasi gelisiminin temelinde yer alan siyasi ve ekonomik an-
lamda Bati'ya, kiiltiirel anlamda Islami cizgiye yakin konumlanma
cabasinin Anadolu sermayesini cezbettigini sdyleyebiliriz. Zira ufukta
hem degerlerine uygun hem de ekonomik alanda s6z sahibi olacag bir
siyasi proje goriinmekteydi. Ancak Anadolu’daki MUSIAD ¢evresinin -
belli bir giice ulasmis olsa da- merkezle miicadele edemeyecegine dair bir
inanc oldugunu da gorebiliyoruz. Bunun nedenlerinden birisi de
AKP'nin -Anadolu sermayesine destek vermis olsa da- asli gii¢ olarak
goriilen -ve biiyiik dl¢lide TUSIAD'1a iliskilendirilen- merkez sermayeyle
iligkilerini her zaman diri tutmasidir.

Tegviklerdeki firsat esitligi konusuna dondigiimiizde, baz1
katilimcilarin bu tegviklerin yanlis degerlendirildigini diistindiigiint
gorliyoruz.

“Yani simdi bunu Anadolu’yu topyekiin diisiiniirseniz saglandi tabi
Anadolu’ya avantajlar saglandi. Kayseri olcegine indirirseniz Kayseri'ye cok
yazik edildi tesvikler agisindan. Dibimizde Maras, Antep uctu. Ciddi tesvikler
verildi, Kayserimizin kimseye ihtiyact yok, kendi kendine yeten bir sehir.
Borcu olmayan bir belediye seyleriyle harcand: bitti gitti. Onlarca devasa fab-
rikalar kapandi organize sanayide. Onlarin hepsi yanls tesvik uygulamalarin-
dan... Simdi istemeyene hicbir sey verilmez. Biz istemedik, istemeyi de
bilmedik. Yeni yeni boyle bir dillenmeye basladik artik giden geri gelmez yani.
Tren kalkmis oldu.” (14nk)

Bu noktada tegviklerle ilgili bazi istatistiki bilgileri ele almak faydal
olacaktir. ~ Yatinm tesvik  belgelerinden faydalanma oranlar
incelendiginde Kayseri'nin 1980-2002 istatistiklerinde {tilke c¢apindaki
yatinm tegvik belgelerinin %1,57’sini aldig1 goriilmektedir. Dolar bazl
yatirnmlarda ise pay1 %1,46"dar.
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Tablo 2. 1980-2002 yillar: arast illere gore Yatirim Tesvik Belgesi dagilimi (Duran, 2002, s.
116-117)

Swa il Tesvik Belgesi  Tesvik Belgesi ~ Sabit Yatirim

Adedi Pay1 % Pay1 %
1 Istanbul 13273 21,70 21,63
2 Izmir 3767 6,16 4,30
3 Ankara 3738 6,11 5,28
4 Bursa 3179 5,20 6,67
5 Tekirdag 1908 3,12 5,05
12 Mugla 1259 2,06 7,33
13 Icel (Mersin) 1173 1,92 1,03
14 Kahramanmaras 990 1,62 3,04
15  Hatay 970 1,59 1,70
16 KAYSERI 961 1,57 1,46
17 Balikesir 855 1,40 0,58

Toplam 61158 100,00

2001-2016 (Ekim) tarihleri baz alindiginda ise Kayseri belge bazinda biraz
daha tist siralara tirmanmis ancak yatirirm miktarindaki pay1 diismiistiir.

Tablo 3. 2001-2016 (Ekim) yillar: arast illere gre Yatirim Tegvik Belgesi dagilimi’®

Sira 11 Tesvik Belgesi ~ Tegvik Belgesi Sabit Yatirim
Adedi Pay1 % Pay1 %
1 Istanbul 8302 15,61 15,21
2 Bursa 2749 5,17 4,19
3 Izmir 2665 5,01 5,40
4 Ankara 2381 4,47 4,12
5 Konya 2189 4,11 1,70
10  Manisa 1236 2,32 2,44
11 Icel (Mersin) 1138 2,14 2,90
12 Denizli 1109 2,08 1,13
13  KAYSERI 1077 2,02 1,22
14  Adana 1034 1,94 5,07
Toplam 53169 100,00

15 www.ekonomi.gov.tr/portal/content/conn/UCM/uuid/dDocName:EK-232921 (Erisim Tarihi:
10.10.2016)
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flgili tablolar ayrntili incelendiginde Kayserinin devlet destegi
olmaksizin ekonomisini biiytittiigti yoniindeki kabullerin tartismaya agik
oldugu goriilmektedir. Ayrica 1980-2002 dénemiyle 2001-2016 doénemi
kiyaslandiginda sabit yatirim payindaki diistis dikkat gekicidir.

Verilerdeki durum tesviklere erisim veya tesviklerin dogru deger-
lendirilmesi konusunda bazi sikintilar yasandigini gostermektedir. Yani
temel sorun yatirim tesviklerinin yoklugu degil, bu tesviklerden kimlerin
faydalanabildigi sorunudur. Yine bu istatistikler 1s181nda Kayseri'nin
devlet destegi olmaksizin gelistigi yoniindeki -katihimcilardan bazilarinin
da dile getirdigi- iddialar da bosa ctkmaktadir. Ayrica baz1 katihmcilarin
dile getirdigi kadariyla Kayseri'nin ticaret ve/veya girisimcilik alanlarinda
sanildig1 kadar bagarili olmadigr iddias1 da giliclenmektedir. Bagka bir
ifadeyle Kayseri’deki gelisme veya gerilemeler Tiirkiye'deki genel
gelisme (veya gerileme) siiregleriyle baglantilidir (Cengiz, 2013, s. 421).

Bu iddiay: giiclendiren bir diger veri de ihracat rakamlaridir. 1996-2012
doneminde illerin toplam ihracattaki pay1 dikkate alindiginda Kayseri'nin
bu stiregte payini %0,80’den 2011'de %1,08’e kadar yiikseltebildigi, 2012
itibariyle %1,03 diizeyine geriledigi goriilmektedir (Bugra ve Savaskan,
2015, s. 228). TUIK'in 2016 verilerine gore ise bu pay %1,07'dir (Toplam
1.392.671.000 $).1* Bu rakamlar 1s1iginda asagidaki tablo da dikkate
alindiginda her yil artan rakamin 2015’te diisiise ge¢mesi dikkat ¢ekicidir.
Kayseri'nin ihracattaki paymin son yillarda diger illerin 6niine gegmesini
saglayacak ciddi bir artis gosteremedigi goriilebilmektedir.

Tablo 4. 2004-2015 y1llar: Kayseri’den yapilan ihracat miktari’”

Yil Ihracat Miktan
2012 1.611.748,75 $
2013 1.773.422,47 $
2014 1.891.139,90 $
2015 1.581.953,63 $

16 http.//www.tuik.gov.tr/PrelstatistikTablo.do?istab_id=646 (Erisim Tarihi: 03.01.2017)
17 http.//www.kayso.org.tr/user/files/web-ekim-istatistik.pdf (Erisim Tarihi: 03.01.2017)
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2002-2016 donemi ithalat rakamlarma bakildiginda ise 2002’de Kay-
seri'ye yapilan 408.115.000 $'lik ithalatin 2011’de 1.724.364.000 $ ile tari-
hindeki en yiiksek rakamina ulastigi, 2016’da ise 1.336.586.000 $'a ger-
iledigi goriilmektedir. Tiirkiye genelindeki ithalatin 2002"de %0,79'u (11.),
2011"de %0,71"i (11.), 2016 ise %0,74'ti (12.) Kayseri'ye yapilmistir's. Bu
alanda Kayseri'nin Tiirkiye genelindeki konumu son 15 y1l i¢cinde 6nemli
bir degisiklik gostermemis gibi gortiniiyor. Bu veriler de baz
katilimcilarin dile getirdigi gibi Kayseri'nin ekonomi ve ticaret alanindaki
oncii imajinin sorgulanmaya agik oldugunu diisiindiirmekte, diger yan-
dan da her ne kadar yurt dis1 hayali kursa da Kayserili yatirimcr icin asil
odaklanmanin i¢ piyasa oldugunu gostermektedir.

Merkez illerle Anadolu arasindaki gerilimin katilima is adamlar
acisindan ne ifade ettigini gormiis olduk. Ozellikle de tesvikler ko-
nusunda bazi fikir ayriliklar1 olmasina ragmen genel kan1 merkez ve tasra
arasinda ekonomik anlamda hala ciddi bir yarilma oldugu yoniinde.

Sonug

Kayseri'nin tarihine baktigimizda farkli uygarliklarin sehirdeki ekonomik
faaliyetlere yaptig1 etkilerin yadsinamaz oldugunu gorebiliyoruz. Onemli
ticaret yollarimin kavsak noktasinda yer alan Kayseri'nin bugiin hala
ekonomik hareketliligin énemli aktorlerinden biri olarak kabul edilme-
sinde bu gegmisin pay1 biiyiik. Ancak yapilan goriismelerde ve incelenen
kaynaklarda sehrin bu etkinliginin hala stirdiigliniin sorgulamaya agik
oldugunu gormek miimkiin.

MUSIAD iiyesi Kayserili is adamiin ticarete giris motivasyonlari
soruldugunda katilimcilarin neredeyse hepsinin aileden gelen kiiltiirel ve
ekonomik mirasa atif yaptiklarmi gorebiliyoruz. Bu durum sehirdeki
ekonomik faaliyetlerin tarihsel siirekliligine dair belirlemelerle de
uyumluluk gostermektedir. Kusaklar arasinda ekonomik kararlara dair
yaklagim farkliliklar dikkati ¢ekse de sirket yonetimlerindeki geleneksel
anlayis geng katilimcilarda da siirmektedir. Egitime verilen 6nemin de bu
geleneksel anlayistan etkilendigini gorebiliyoruz. Zira yukarida da
almtiladigimiz tizere katilimcailar arasinda “kafasi ¢alismayan tiniversite

18 http.//www.tuik.gov.tr/PrelstatistikTablo.do?istab_id=647 (Erisim Tarihi: 03.01.2017)
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okur, kafasi galisan zaten ticarete atilip kendini kurtarir” diistincesi ha-
kim.

Calismamiz kapsaminda yapilan goriismeler Kayseri'nin sanayi ve ti-
caretteki etkinligi tizerine ¢okca dile getirilen bazi mitlerin tartismaya agik
oldugunu da gostermektedir. Kayseri'nin devlet destegi ve tesviklerden
faydalanmaksizin zenginlestigi yoniindeki belirlemelerin dayanagi olma-
digin1 resmi rakamlar1 inceleyerek gorebiliyoruz. Bu alandaki tartisma-
larin daha ziyade tegviklerin kimler tarafindan ve nasil degerlendirildigi
tizerinden devam etmesi daha makul goriiniiyor. Diger yandan Kay-
seri’nin Tiirkiye geneli ihracat ve ithalat rakamlarindaki paymna bak-
tigimizda, Kayseri'nin ve Kayserili girisimcinin zannedildigi kadar 6zel
olmadigimi belirten katilimcilara kulak vermemiz gerektigini gorebili-
yoruz. Bu konuyla ilgili yapilacak calismalarin daha derinlikli ve
karsilagtirmalr olarak yapilmasi ve konunun genellemeden kaginarak ele
alinmasi gerekmektedir.

Kaynakg¢a

Alayoglu, N. (2003). Aile Sirketlerinde Yénetim ve Kurumsallasma. Istan-
bul: MUSIAD Yayinlari.

Bayram, M. (2001). Tiirkiye Selguklular1 Doneminde Bilimsel Ortam ve
Ahﬂigin Dogusuna Etkisi. Selguk Universitesi Tiirkiyat Aragtirma-
lar1 Dergisi, (10), 1-11.

Bozkurt, V., Aytag, S. (1996). 2000'1i Yillara Dogru Tiirkiye nin Onde Gelen
Sorunlarina Yaklasimlar: XIV — Universite Sanayi i§birligi ve
Arastirma Gelistirme. TUGIAD Arastirma Raporu.

Bozkurt, V., Aytag, S. (2016). Bursa’da AR-GE ve Universite—Sanayi Isbirl-
igi Arastirmasi. Bursa, Miimin Ceyhan Bursa Kiiltiir Kaynaklar:
Kittiphanesi Yayini: 5.

Bugra, A. (1998). Class, Culture, and State: An Analysis of Interest Repre-
sentation by Two Turkish Business Associations. International
Journal of Middle East Studies, 30 (4), 521-539.

Bugra, A. (2010). Devlet ve Is Adamlar1. (Cev.: F. Adaman). Istanbul:
fletisim Yaynlar:.

308 ¢ OPUS © Uluslararasi Toplum Arastirmalari Dergisi



Cihad Ozsoz

Bugra, A., Savagkan, O. (2015). Tiirkiye’de Yeni Kapitalizm: Siyaset, Din
ve Is Diinyasi. (Cev.: B. Dogan). Istanbul: fletisim Yayinlari.

Biiytikmihgi, G. (2005). Kayseri’de Yasam ve Konut Kiltiirii. Kayseri:
Erciyes Universitesi Yayinlari.

Cengiz, K. (2013). “Yav Iste Fabrikalasak” Anadolu Sermayesinin
Olusumu: Kayseri Hacilar Ornegi. Istanbul: fletisim Yayinlar:.

Coruk, F. J. G. (2009). Kayseri Esnafinin Kent Kimligi Olusumuna Etkisi.
Yayimlanmamus Yiiksek Lisans Tezi. Ankara: Gazi Universitesi.

Demirci, S., Kartal, K. (2014). 1833/34 (H. 1249) Tarihli Kayseri Sancag1,
Karahisar-i Develi (Yesilhisar) ve Talas Kazasi Miislim Niifus
Defteri Incelemesi. Journal of History Studies, 6 (4), 1-29.

Demirpolat, A., Akga, G. (2004). Ahilik ve Tiirk Sosyo-Kiiltiirel Hayatina
Katkilari. Selguk Universitesi Tiirkiyat Aragtirmalari Dergisi, (15),
355-376.

Duran, M. (2002). Tiirkiye’de Yatirimlara Saglanan Tegvikler ve Etkinligi
hakkinda arastirma. Ankara: Basbakanlik Hazine Miistesarlig:
Ekonomik Arastirmalar Genel Miidiirliigii.

Gozel Durmaz, O. (2015). The Distribution of the Armenian Abandoned
Properties in an Ottoman Locality: Kayseri (1915-18). Middle East-
ern Studies, 51 (5), 838-858.

Giinel, G. (2010). Anadolu Sel¢uklu Dénemi'nde Anadolu’da ipek Yolu —
Kervansaraylar — Kopriiler. Kebikeg, (29), 133-146.

Giirel, D. (2006). MUSIAD Uzerine Sosyolojik Bir Inceleme: Konya Ornegi.
Yayimlanmamuis Yiiksek Lisans Tezi. Eskisehir: Anadolu Univer-
sitesi.

Ibn-i Haldun. (2007). Mukaddime (I. Cilt). (Cev: S. Uludag). Istanbul:
Dergah Yayinlari.

Kehf, M. (1994). Islam Toplumunda Tiiketici Davranisi. Is Hayatinda Is-
1am Insami: Homo Islamicus icinde (s. 155-172). H. Sencan (Ed.).
MUSIAD Aragtirma Raporlari: 9.

Keyman, E. F. ve Koyuncu Lorasdagy, B. (2010). Kentler: Anadolunun D6-
niisiimii, Tiirkiye'nin Gelecegi. Istanbul: Dogan Kitap.

Kirpik, G. (2002). Haglilar ve ipek Yolu. Bilig, Bahar (61), 173-200.

Ozkul, G. (2007). Kapitalist Sistemin Siiriikleyici Aktdrleri: Ekonomik Te-
oride Girigsimciler. Siileyman Demirel Universitesi Tktisadi ve Idari
Bilimler Fakiiltesi Dergisi, 12 (3), 343-366.

OPUS © Uluslararasi Toplum Arastirmalari Dergisi ¢ 309



Kayseri'de Ticaret Kiiltiiriiniin Tarihsel Kokleri ve Bugiinii: MUSIAD Kayseri Subesi Ornegi

Sonmez, E., Alper, B. (2012). Kayseri Kentinde Fiziksel Cevrenin Degisimi:
1882-1945. Sigma Journal of Engineering and Natural Sciences, 4,
111-130.

Sunar, L. (2012) Marx ve Weber'de Dogu Toplumlari. Istanbul: Ayrinti
Yayinlar.

Weber, M. (2005). Sosyoloji Yazilari. (Cev.: T. Parla). Istanbul: Iletisim
Yayinlar.

Wright, P. (1994). Islami Firmalarda Orgiitsel Davranis. Is Hayatinda Is-
lam

Insan1: Homo Islamicus icinde (s. 143-154). H. Sencan (Ed.). MUSIAD
Aragtirma Raporlar: 9.

Yankaya, D. (2014). Yeni Islami Burjuvazi: Tiirk Modeli. (Cev.: M. L.
Durmaz). Istanbul: fletigim Yayinlar:.

Yesilbag, M. (2016). Hegemonyarin Harct: AKP Déneminde Ingaata
Dayali Birikim Rejimi. Ankara Universitesi SBF Dergisi, 71 (2),
599-626.

Internet Kaynaklar

http://www.musiad.org.tr/tr-tr/musiadla-tanisin (Erisim Tarihi:
25.01.2017)
http://www.tim.org.tr/tr/ihracat-arastirma-raporlari-ilk-1000-ihracatci-
arastirmasi.html (Erisim Tarihi: 10.01.2017)
http://www.iso.org.tr/sites/1/content/500-buyuk-liste-2015.html  (Erisim
Tarihi: 10.01.2017)
http://www.iso.org.tr/sites/1/content/500-ikinci-buyuk-liste-2015.html
(Erisim Tarihi: 10.01.2017)
http://www.ekonomi.gov.tr/portal/con-
tent/conn/UCM/uuid/dDocName:EK-232921  (Erisim  Tarihi:
10.10.2016)
http://www.tuik.gov.tr/PrelstatistikTablo.do?istab_id=646 (Erisim Tarihi:
03.01.2017)
http://www.kayso.org.tr/user/files/web-ekim-istatistik.pdf (Erisim Tarihi:
03.01.2017)
http://www.tuik.gov.tr/PreHaberBultenleri.do?id=21574 (Erisim Tarihi:
29.10.2016)

310 ¢ OPUS © Uluslararasi Toplum Arastirmalari Dergisi


http://www.tuik.gov.tr/PreIstatistikTablo.do?istab_id=646
http://www.tim.org.tr/tr/ihracat-arastirma-raporlari-ilk-1000-ihracatci-arastirmasi.html
http://www.iso.org.tr/sites/1/content/500-ikinci-buyuk-liste-2015.html
http://www.kayso.org.tr/user/files/web-ekim-istatistik.pdf
http://www.ekonomi.gov.tr/portal/content/conn/UCM/uuid/dDocName:EK-232921
http://www.iso.org.tr/sites/1/content/500-buyuk-liste-2015.html
http://www.ekonomi.gov.tr/portal/content/conn/UCM/uuid/dDocName:EK-232921
http://www.musiad.org.tr/tr-tr/musiadla-tanisin
http://www.tuik.gov.tr/PreHaberBultenleri.do?id=21574
http://www.tim.org.tr/tr/ihracat-arastirma-raporlari-ilk-1000-ihracatci-arastirmasi.html

Cihad Ozsoz

Kaynakca Bilgisi / Citation Information

Ozsbz, C. (2017). Kayseri’de Ticaret Kiiltiiriiniin Tarihsel Kokleri ve
Bugiinii: MUSIAD Kayseri Subesi Ornegi, OPUS — Uluslararas
Toplum Arastirmalar: Dergisi, 7(12), 284-311.

OPUS © Uluslararasi Toplum Arastirmalart Dergisi ¢ 311




