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YAYIN iLKELERIi

ALINTERI Sosyal Bilimler Dergisi (ALINTERI-S) yilda iki defa
yaymnlanir. Ana dili Tiirkge olan dergiye Rusca, Ingilizce, Almanca,
Fransizca ve diger dillerde makaleler de kabul edilmektedir. ALINTERI-
S; Tarih, Sosyoloji, Uluslararasi {liskiler ve Siyaset Bilimi disiplinlerinde
bilimsel konu ve sorunlari arastiran bir dergidir. Ozgiin nitelikli
uluslararast ve ulusal aragtirma makaleleri yayimlamayr amag¢ edinmis
uluslararasi hakemli ve akademik bir dergidir.

Dergi amacina uygun gonderilecek aday makalenin baska bir dergi
veya kitapta yayimlanmamis ve yayimlanmak iizere bagvurulmamis olmasi
gerekmektedir.  Makalelerinin ~ yaymlanmasmi  isteyen  yazarlar
https://dergipark.org.tr/alinterisoshil ~ adresine kayit olup sisteme
makalelerini yiiklemeleri gerekmektedir. Online olarak bagvurusu
yapilmayan hicbir makale dikkate alinmayacaktir. Makale metni, derginin
internet sitesindeki Yazim Kurallarinda belirtilen sartlara uygun olarak
yazilmalidir. Makaleye ait gorsel dgeler var ise bunlar metinden bagimsiz,
Jpeg veya tiff formatinda olmali ve ¢oziniirliginin 300 dpi'den az
olmamalidir. Makalede 6zet bulunmali ve dzette en az 150, en fazla 200
kelime kullanilmali. Ozette caligmanim sonucundan ziyade bu ¢alismaya
neden ihtiya¢ duyuldugu ve ¢alismanin hedefi hakkinda bilgi verilmelidir.
Kaynak taramasi, yontem, bulgulara da 6zette deginilebilir. En az 4, en
fazla 6 anahtar kelime kullanilmalidir. Tirk¢e kaleme aliman makalenin
ozeti Tiirkge ve Ingilizce olmalidir. Tiirkge haricindeki makalelerin 6zeti
ise yazim dili ve Tiirk¢e yazilmalidir.

Dipnotlar metinde parantez iginde verilmeli, kaynakca boliimii
makalenin sonunda yer almalidir. Metinde kullanilan kaynaklar; yazar
soyadi, yayin tarihi, sayfa numarasi seklinde kisaltilmis olarak verilmeli,
bir defa kullanilan yaymlar igin de ayni kurala uyulmasi gerekmektedir.
Yazar gerekli gordiigii hallerde fazla kullanmamak sartiyla sayfa alti
numarali dipnot da kullanabilir.

Yayimlanmak {izere gonderilen her makale, bas editor tarafindan
secilecek iki hakem tarafindan degerlendirilmekte ve yayim konusundaki
kesin sonu¢ bas editoér tarafindan verilerek yazara {i¢ ay iginde
bildirilmektedir. Aday makalenin yayinlanip yaymnlanmamasimna yaymn
kurulu nihai karar vericidir. Makalenin yayin sirasina alinabilmesi i¢in her
iki hakemden olumlu goriis alinmasi sartina haiz olmasi gerekmektedir.
Hakemlerden birisi yayimlanamaz karar1 verdiginde, ti¢lincii bir hakeme
gonderme durumu editér kurulunun takdirine birakilir. Hakem
degerlendirmelerinde arastirmalara iliskin ham veriler hakemler tarafindan
talep edildiginde yazar bu verileri hakemlerle paylasmak zorundadir.


https://dergipark.org.tr/alinterisosbil

Yazar, gercktiginde makalenin yaymlanmasindan sonra da bu verileri
saglamakla yiikiimliidiir. Diizeltme gereken makaleler yazarlarina gerekli
diizeltmeleri yapmalar1 i¢in iade edilir. 1 ay igerisinde diizeltmesi
yapilmayan makaleler yayim agamasina alinmaz ve sorumluluk yazarina
aittir. Yazilar, yayimlansin veya yayimlanmasin iade edilmezler.

Dergimiz ortak yazarlh makale kabul etmektedir. Ancak sayis1 tigli
gecemez. Ortak yazarli makalede katki orani en yiiksek olan yazar ilk
sirada yer alir. Diger isimler katki oranina gore siralanir. Yiiksek Lisans ve
doktora tezlerinden iretilen makaleler ayr1 bir ibareyle belirtilmeli ve
danismanindan onay yazisiyla sunmalidir.

Kongre, sempozyum, ¢alistay vb. gibi yerlerde sunulmus bildiriler
degerlendirilmek tizere dergimize kabul edilmektedir. Ancak yazar
basligin sonuna koyacagi sembol dipnotla bu hususa ag¢iklik getirmelidir.
Bu caligmanin miikerrer olmasi yahut bildiri kitap¢iginda da basilmasi
tamamen yazar sorumlulugundadir.

Makalelerdeki fikir ve sonuglar yazarin sahsi goriisti olup, dogrudan
veya dolayli olarak ALINTERI Sosyal Bilimler Dergisi goriisii niteligi
tasimaz. Yazarlar, yayima kabul edilen yazilarmm yayim/telif haklarini
dergiye devretmis sayilirlar. Dergide yayimlanan yazilar kaynak
gosterilerek iktibas edilebilir. Tamamen yahut kismen kopyalanmasi
yasaktir. Dergide yaymlanan tiim makalelere acik erisim saglanmaktadir.

Dergimize gonderilen makaleler iThenticate Intihal Programi ile
tarandiktan sonra degerlendirme asamasina gecilmektedir. Yapilan intihal
analizinde %30’u gecen makaleler diizeltilmesi amaciyla yazara raporla
birlikte geri gonderilir. Diizeltmeler i¢in bir ayli siire tanmir. Bu
diizeltmeler verilen siire i¢inde yapilmadigi takdirde calisma reddedilir.
Intihal programina kaynak¢a olmadan makale yiiklenir. %30’luk birimde
pay oranlarinin dagilimi esastir.

PUBLICATION PRINCIPLES

ALINTERI Journal of Social Sciences (ALINTERI-S) is
published twice a year. Articles in Russian, English, German, French and
other languages are also accepted. Alinteri-S is a journal which investigates
scientific issues and problems in the disciplines of History, Sociology,
International Relations and Political Sciences. It is an international
refereed and academic journal aiming to publish unique international and
national research articles.

For the purpose of the journal, the candidate article must be
submitted in another journal or book and should not be submitted for
publication. Authors who want to publish their articles should register to



dergipark.gov.tr and upload their articles to the system. No articles which
are not submitted online will not be considered. The manuscript should be
written in accordance with the requirements of the manuscripts on the
journal's website. If there are visual elements of the article, they should be
in text format independent of .jpeg or tiff and their resolution should not be
less than 300 dpi. An abstract should be found in the article and at least 150
and maximum 200 words should be used in the abstract. The abstract
should be given information about why this study is needed rather than the
result of the study and the objective of the study. The literature review,
method and findings can also be mentioned. At least 4, maximum 6
keywords should be used. Abstract should be in Turkish and English.
Abstracts of articles other than Turkish should be written in Turkish.

Footnotes should be given in parentheses in the text. Sources used
in the text; Author's surname, publication date, page number should be
given as abbreviated, the same rules must be observed for once-used
publications. If necessary, the author may use the footnote numbered six.
Each manuscript submitted for publication is evaluated by two referees to
be selected by the editor-in-chief, and the final editor is informed by the
editor-in-chief within three months.The editorial board is the final
decision-maker for the publication of the candidate article. In order for the
manuscript to be published in the publication order, it is required that both
reviewers receive positive opinion. When one of the arbitrators decides to
make an unpublished decision, a submission to a third referee is left to the
discretion of the editorial board. Articles that require a correction are
returned to the authors for making the necessary corrections. Articles which
are not corrected within 1 month are not taken to the publication stage and
belong to the author of responsibility. Manuscripts are not returned or
published.

Our journal accepts co-authored articles. However, the number may
not exceed three. In the co-authored article, the author with the highest
contribution rate takes first place. Other names are sorted by contribution
rate. Manuscripts produced from master's and doctoral theses should be
indicated in a separate phrase and submitted with approval letter from the
advisor.

Congress, symposium, workshop, etc. papers submitted in such
places are accepted for consideration in our journal. However, the author
should clarify this issue with the symbol footnote that he will put at the end
of the title. It is entirely the responsibility of the author to repeat this work
or to publish it in the leaflet.

The ideas and results in the articles are the personal opinion of the
author and do not constitute the opinion of ALINTERI Journal of Social
Sciences directly or indirectly. Authors are deemed to have transferred the
publication/copyrights of the articles accepted for publication to the



journal. The articles published in the journal can be quoted by reference.
Reproduction in whole or in part is prohibited.

After the articles sent to our journal are scanned with iThenticate
Plagiarism Program, evaluation process is started. In the plagiarism
analysis, articles exceeding 30% are sent back to the author together with
the report for correction. A one-month period is allowed for revisions. If
these corrections are not made within the given time, the work is rejected.
Plagiarism program is uploaded without article bibliography. The
distribution of the share ratios in the unit of 30% is essential.
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Arastirma Makalesi/Research Article

BANKA BILANCOLARINDA SORUNLU KREDILER
VE VARLIK YONETIM SIRKETLERI: TURKIYE

DEGERLENDIRILMESI"
Sule YUKSEL YiGITER'
Oz

Zorlu finansman kosullari, daralma yasanan bir ekonomi, varlik kalitesinin
bozulmasi, sermaye, likidite ve fonlama konularindaki sikintilar bankacilik
sektoriinde ciddi sorunlar yasanmasina neden olmaktadir. Bankalarin mevcut
durumlarinin bozulmasina neden olan 6nemli kalemlerden biri de sorunlu kredilerin
varligidir. Sorunlu kredi kalemlerinin biiyiimesi bankacilik faaliyetlerini zora
sokarken, bir yandan da ekonomiyi olumsuz etkilemektedir. “Takipteki
Alacaklar/Krediler” olarak tanimlanan ve sorunlu krediye doniisme ihtimali olan
krediler, bankacilikta kotii kredi olarak nitelendirilmektedir. Banka bilangolarinin
bu tiir kredilerden arindirilmasi bir taraftan bankalara rahatlama saglarken, diger
taraftan ekonomi agisindan da olumlu bir ortamin olugmasina neden olacaktir.
Sorunlu kredilerin banka bilangolarindan arindirilmasi noktasinda kullanilan en
yaygin yontemlerden biride varlik yonetim sirketleridir. Calismada, bankalardaki
sorunlu krediler ele alinmistir ve bu durumun ¢dziim kapist olarak kabul edilen
varlik yonetim sirketleri incelenmistir.

Varlik yonetim sirketleri, finansal kurumlarin siipheli hale gelmis, tahsilinde sikint1
yasanan alacaklarini satin alip, borglulari ile uzlagma yoluna giderek tahsil etmeye
calisan sirketlerdir. Varlik yonetim sirketleri kotii kredileri satin alir, bankaya ya da
sirkete finansman saglar, borclularla goriisir ve yapilanmada finansal ve
operasyonel bir rol oynar. Calismada, bankalardaki sorunlu krediler ele alinmistir
ve bu durumun ¢oziim kapist olarak kabul edilen varlik yonetim sirketleri
incelenmistir.

Anahtar Kelimeler: Banka Sistemi, Sorunlu Krediler, Varlik Yonetim Sirketi,
Bor¢ Yapilandirma.
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Losses in Bank Balance Sheets and Assets Management
Companies: Assessment of Turkey

Abstract

Tough financing conditions, a contractionary economy, asset quality deterioration,
capital, liquidity and funding problems cause serious problems in the banking
sector. The existence of non-performing loans is one of the important items that
cause deterioration of the banks' current situation. While the growth of non-
performing loans not only wherret banking activities, but also affects the economy
negatively. Loans that are defined as “Non-Performing Loans” and which are likely
to turn into non-performing loans are considered as bad loans in banking. Cleaning
the such bad loans from the banks’ balance sheets relief the situation of the banks
and on the other hand creates a favorable environment for the economy. One of the
time honored practice for cleaning the “Non-Performing Loans” from the banks’
balance sheets is asset management companies. In this study, non-performing loans
in banks were discussed and asset management companies, which are considered
as the gateway to this situation, were examined.

Asset management companies are the companies that buy financial receivables that
have become suspicious and have problems in collection and try to collect them by
settling with debtors. Asset management companies buy bad loans, finance the bank
or company, negotiate with borrowers, and play a financial and operational role in
structuring. In this study, non-performing loans in banks were discussed and asset
management companies, which are considered as the gateway to this situation, were
examined.

Keywords: Banking System, Non-performing Loans, Asset Management
Company, Debt Restructuring.
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Banka Bilangolarinda Sorunlu Krediler... ASOBID/AJOSS

GIRIS
Son yiizyillda yasanan gelismeler sonucunda finansal islemlerin

diinya ekonomik sistemi igindeki payr artmistir. Bankacilik sektorii bu
donemde en ¢ok hizli geligme gosteren sektorlerin basinda yer almaktadir.

Ozellikle yasanan teknolojik gelismeler nedeniyle iilke
ekonomilerinin dig soklara karsi daha korunmasiz hale gelmesi, farkli
tilkelerde yasanan krizlerin diger tlkeleri etkilemesi, daha derin zararlar
vermesi yetkili kurum ve kuruluslar1 daha dikkatli ve 6zenli davranmaya
zorlamustir.

1980°1i yillardan giiniimiize diinya ekonomisine yasanan finansal
krizler damgasin1 vurmustur. Farkli bolgelerdeki birgok gelismekte olan
iilkede, ¢ok ciddi sonuglara neden olabilen bankacilik krizleri yasanmustir.
Bankacilik krizinden sadece bankalar degil, reel sektorde etkilenmektedir.
Ciinkii bu iki kesim birbirleriyle siirekli iletisim halindedir. Bankacilik
sektoriinde meydana gelen krizlerin ¢dziimii igin yeniden yapilandirma
programlar1 uygulanmaktadir. Bankalar yeniden yapilandirma programlari
ile finansal, operasyonel ve yapisal yonden yeniden yapilandirilmaya
calisiimaktadir.

Tiirk bankacilik sektériinde 1980 yilinda baslayan serbestlesme
programlar1 sonucunda, énemli degisiklikler ve gelismeler yasanmistir.
Bankacilik sektorii bu yillardan sonra oldukca karli bir hale gelmis ve
banka sayis1 hizla artmistir. 2000 senesinde banka sayis1 82’ye yiikselmis
ve rekor kirmistir. Ancak bankacilik sektorii son 30 yilda gesitli krizlerle
kars1 karsiya kalmistir. Bu krizler igerisinde en agir olan krizler 2000
Kasim ve 2001 Subat krizleridir. Bu krizler sonucunda Tiirk bankacilik
sektoriinlin yeniden yapilandirilmasi kaginilmaz hale gelmis ve yeniden
yapilandirma plani uygulanmistir.

2000 Kasim ve 2001 Subat krizleri sonucunda sorunlu varliklarin
azaltilmasi, ¢oziimlenmesi amaciyla bazi diizenlemeler yapilmistir. Bu
diizenlemeler sonucunda TMSF’ ye devredilen bankalar finansal,
operasyonel ve yapisal yonden yeniden diizenlenmistir. Bunun yani sira
Istanbul yaklasimi uygulanmaya baslanmis ve varlik yonetim sirketlerinin
kurulmasina karar verilmistir. Istanbul yaklasimi ile finansal sektore borcu
olan reel sektériin borglart yeniden diizenlenmistir. Varlik yonetim
sirketleri ile bankalarin bilangolarinda yer alan sorunlu kredilerin
cozlimlenerek, bankalarmn bilangolarmin daha saglikli bir yaprya
kavusturulmasi amag¢lanmastir.

Tirk Bankacilik Sektoriinde bankalar bilangolarindaki sorunlu
kredileri kendi biinyesinde ¢ézmeye ¢aligmislardir, ancak kriz sonrasinda
artan sorunlu kredilerin miktariyla birlikte bu konuda yetersiz kalmislardir.
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Bankalarin  bilangolarinda  sorunlu  kredilerin ~ bulunmasi, banka
bilangolarmi bozmakta ve bunun yaninda sorunlu kredilerin hacminin
artmasiyla bankalar sermaye arayigina girmek zorunda kalmaktadir.
Diizenleyici kurumlar, yatirimeilar ve rating kuruluslar: igin bankalarin
aktif kalitesi ¢ok Onemlidir. Sorunlu kredi oranmin yiiksek olmasi
sonucunda bankalarin hisse senedi degeri olumsuz etkilenmekte ve
borg¢lanma maliyetleri artmaktadir. Varlik yonetim sirketlerinin bankalarin
sorunlu kredilerini devralmasiyla birlikte bankalarin mali yapilari,
rasyolar1 ve bilangolart olumlu etkilenecektir. Varlik yonetim sirketleri,
sermaye yeterliligini saglayamayan bankalarin, aktifinde var olan sorunlu
varliklarini satin alarak, bankalar1 bu yiikimliiliikten kurtarmakta ve kendi
faaliyetlerine yogunlagmasini saglamaktadir (Tahtakilig, 2004: 17).

1980’ li wyillarm bagindan 2000’li yillara kadar bankacilik
sektoriinde 100°den fazla tilkedeki banka bor¢larini ddeyememe riski ile
karst karsiya kalmistir. Temel problem ekonomik dalgalanmalar, zayif
finansal denetim, yetersiz yasal yap1 ve muhasebe kurallari, etkisiz bir
6deme sistemi, yetersiz risk yonetimidir (Dziobek, 1998: 4).

Varlik yénetim sirketleri, finansal kurumlarin siipheli hale gelmis,
tahsilinde sikinti yasanan alacaklarini satin alip, borglular ile uzlagsma
yoluna giderek tahsil etmeye ¢alisan sirketlerdir. Varlik yonetim sirketleri
yayinlanan yonetmelikler dogrultusunda BDDK’nin denetim ve gozetimi
atinda faaliyetlerini devam ettirmektedir.

Varlik yénetim sirketleri kotii kredileri satin alir, bankaya ya da
sirkete finansman saglar, bor¢lularla goriisiir ve yapilanmada finansal ve
operasyonel bir rol oynar. Varlik yonetim sirketleri ozellikle sirket
borglarinin yeniden yapilanmasinda 6lgek ekonomisi olusturur ve ikincil
borg piyasasmin gelismesinde etkili olur (Stone, 1998: 7).

Calismanin  ilk  bolimiinde sirketlerin  sorunlu  kredileri
incelenmistir. Daha sonra varlik sirketleri, varlik sirketleri ve bankalar
iliskisi analiz edilmistir. Calismanin son bdliimiinde ise Tiirkiye’de faaliyet
gosteren varlik yonetim sirketleri ve bu sirketlere devredilen sorunlu
krediler incelenmistir.

SORUNLU KREDILER VE VARLIK SiRKETI TANIMI

Sorunlu krediler, bor¢lunun geri 6deme anlasmasinin sartlar1 digina
cikarak 6deme yapmakta gecikmesi ve bankanin zarar olasiligmin ortaya
¢ikmasi olarak ifade edilebilmektedir (Seval, 1990: 251).

Sorunlu krediler o6zellikle kriz dénemlerinde 6nemli tutarlara
ulasarak bankalar1 zor duruma sokabilmektedir. Borcun sahibi tarafindan
bor¢ctan kaynaklanan yiikiimliiliiklerin zamaninda yerine getirilemedigi
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bor¢lanma araglar1 (tahvil, bono gibi) ile ekonomideki genel kosullar
nedeniyle deger kaybi meydana gelen gayrimenkuller ve alacaklarda
sorunlu varlik olarak degerlendirilebilmektedir (Sipahi, 2003: 16).

Sorunlu varliklarin tespitinde ¢esitli kriterler kullanilmaktadir. Baz1
iilkeler miktar kriterini (planlanan 6demelerin vadesini birkag giin gegmesi,
gecikmesi), bazi iilkeler ise nitelik kriterini (miisterinin finansal durumu
hakkinda bilgiler, gelecekteki &demeler hakkinda yonetimin karari)
kullanmaktadir. Sorunlu varliklar, mevzuatta ve uygulamada fakli
tamimlamalarla (Tahsili Gecikmis Alacaklar, Takipteki Krediler, Idari
Takipteki Krediler, Tahsil Olunacak Alacaklar, Tasfiye Olunacak
Alacaklar, Kredi Riski gibi) ifade edilebilmektedir.

Finansal kurumlarin bilangolarinda 6nemli tutarlara ulasabilen
sorunlu varliklarla miicadele edebilmek igin iilkeler kendi ekonomik
kosullarina uygun yontemler tercih etmektedir (Erdogan, 2002: 1). Bu
noktada uygulamada en ¢ok tercih edilen yontem olarak varlik yonetim
sirketleri karsimiza ¢ikmaktadir. Farkli iilkelerde farkli gorevler
iistlenebilen varlik yonetim sirketlerine iliskin gesitli tanimlar
yapilmaktadir.

Varlik Yoénetim Sirketleri yonetmeliginde bu sirketler;

“TMSF, bankalar ve diger mali kurumlarin alacaklar: ile diger
varliklarin satin alinmasi, tahsili, yeniden yapilandiriimasi ve satilmasi
amacina yénelik olarak faaliyet gostermek itizere bu ydnetmelik
hiikiimlerine gére izin alinarak kurulan sirketler”,

Ifadesiyle tanimlanmaktadir (BDDK 2006). Varlik Yonetim Sirketi,
finans sektoriine yonelik olarak, sektordeki sorunlu varliklarin
¢oziimlenmesinde, bu varliklarin piyasa kosullar1 gergevesinde finansal
tiriinlere dontistiiriilmesi amacina yonelik olarak olusturulmalar1 dngdriilen
finansal kuruluslardir (ilseven, 2002: 2). Varlik Yonetim Sirketi, bir
taraftan bankalarin sorunlu kredilerini devralirken diger taraftan TMSF’ye
devredilen bankalarin sorunlu kredilerini bir kereye mahsus olmak iizere
temizlemektedir (Mesutoglu, 2001: 40).

Varlik yonetim sirketleri ayrica, kamu biitcesine {iglincii taraflarin
haksiz fiilleri nedeniyle verilen zararin ve saibeli islemlerden dolay1 ortaya
cikan zararin tazmin edilebilmesi i¢in tahsilat yapan kuruluslar olarak
tanimlanmaktadir (Ardiyok, 2005: 9).

Bu tanmmlar incelendiginde, varlik yonetim sirketlerinin amact;
bankalar, 6zel finans kurumlari ve diger mali kurumlarin sorunlu
alacaklarinin satin alinmasi, bunlarin yeniden yapilandirilarak satilmasi ve
sorunlu alacaklarin tahsil edilmesi olarak belirlenmistir. Ayrica mali
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kurumlarin sorunlu varlik ve yiikiimliiliiklerinin almip, kurumlarm sadece
esas faaliyet alanlarina odaklanmalarini saglamak da amaglanmaktadir.

Sorunlu varliklar, finansal krizler nedeniyle ortaya ¢ikan {iriinlerdir
(Woo, 2000: 3). Kriz donemlerinde miktar: artan sorunlu varliklar sirketler
icin oldugu kadar eckonomi iginde yiik olmaktadir. Dolayisiyla
ekonomideki bu yiikii kaldirmak ya da en az seviyeye indirebilmek i¢in bu
tip varliklarin yonetilmesi ve tasfiyesi bankalar1 o6nemli Olgiide
rahatlatacaktir.

Sorunlu varliklarin  yonetilmesi siirecinde ilk asama hangi
varliklarin  sorunlu varlik olarak kabul edileceginin belirlenmesi
asamasidir. Finansal kurum bu tanimlamayr yaptiktan sonra sorunlu
varliklarin tasfiyesi ve varlik yonetim sirketi tarafindan yapilandirilmasi
stireci baglayacaktir.

Sorunlu varliklarin yonetim politikalarinin amaglart su sekilde
Ozetlenebilir; finansal sistemin yeniden yapilanmasina imkan saglamak,
sorunlu varliklarin tasfiyesini kolaylastirmak ve hizli sonug almak, sorunlu
varliklar tasfiye ederek normallesmeyi saglamak (Duvan, 2001: 6).

Sorunlu varliklarin yiiksek olmasi durumunda bankalar likidite
sikintis1 yasayabilecek, bu durum ise bankacilik sektdriine olan giivenin
sarsilmasina neden olacaktir. Sorunlu varliklarm tasfiyesi ve yeniden
yapilandirilmasi noktasinda ilk adim bankacilik sektoriine olan giivenin
yeniden tesis edilmesi olmalidir. Aksi takdirde bankacilik sektoriinde
baslayan krizin tiim ekonomiye yayilarak derinlesmesi kaginilmaz
olacaktir.

BANKALAR VE VARLIK YONETIM SIRKETLERI

Bankacilik sistemi mevduat toplamak ve topladigi bu mevduatlar
kredi olarak kullandirmak amaci dogrultusunda ¢alismaktadir. Bu amag
gergevesinde bankalar tiim miisterilerine belirli standartlarla hizmet
vermektedir. Dolayisiyla her miisteriye 6zel ¢6ziimler sunma veya
standartlar belirleme imkénina sahip degillerdir. Buna karsihik varlik
yonetim sirketleri, sorunlu kredilere miisterilerle uzlagsma yoluyla yeni
6deme kosullar1 sunmaktadir. Bu anlamda miisteriye 6zel hizmet sz
konusu olmaktadir.

Kriz donemlerinde bankalar ac¢isindan en 6nemli nokta sorunlu
varliklarinin ~ yonetimi  ve tasfiyesi konusudur. Ozellikle banka
bilangolarinda hizla artan tahsili gecikmis alacaklar, bankalar i¢in ciddi
sorunlar meydana getirmektedir. Bu noktada ise Varlik Y o6netim Sirketleri
bankalar1 bu yiikiimliiliikten kurtararak likidite agisindan rahatlamalarina
neden olmaktadir.
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Kredinin yasal takip siirecine girmesi bankalar i¢in bir maliyet
olusturmaktadir. Yasal takip siirecindeki krediler ya haciz yoluyla ya da
borglu ile anlagarak yeniden yapilandirma yoluyla tahsil edilmektedir.
Takip silirecine ragmen tahsil edilemeyen alacaklar banka bilangolarma
yanstyarak bilancolart negatiflestirmektedir. Boyle bir durumda banka bu
tir alacaklarmi devretme yolunu tercih edebilmektedir. Bu sayede banka
ek maliyetlerden kurtulabilmektedir. Uygulamada genel olarak bankalar, 2
yil tahsilini yapamadig alacaklar1 anapara bedelinin % 30’u tutar ile
Varlik Yonetim Sirketine devir etmektedir. Bu siiregten sonra banka ile
borglu arasinda herhangi bir hukuki iliski kalmayacagindan, biitiin yasal
haklar devredilmis olur.

Finansal kurumlarmn tahsili gecikmis alacaklarmim satin alinmasi,
satin alinan sorunlu varliklarm deger artis1 saglayacak sekilde yonetilmesi,
finansal kurumlara, sirketlere alacaklarm ve varliklarin yeniden
yapilandirilmasinda danismanlik hizmeti verilmesi, finansal sikintiya
ragmen varligini devam ettirebilecek durumda olan finansal kurumlara
yeniden yapilandirma noktasinda destek verilmesi varlik yodnetim
sirketlerinin faaliyet alan1 olarak diizenlemelerle belirlenmistir.

Banka aktifinde bulunan sorunlu varliklarmni varlik yonetim
sirketine devretmek istediginde asagidaki siire¢ islemektedir. X Bankasi
aktifinde bulunan, toplam degeri 120 TL olan bir alacag takip siirecine
girdigi i¢in ya da deger kaybina ugramasindan dolayt nominal degerinin 50
TL’ye diismesi durumunda 70 TL karsilik ayiracaktir. Bunun sonucunda
70 TL zarar olarak yansiyacak ve bana sermayesinin 70 TL’sini
kaybedecektir. Ortaya ¢ikan bu zarar sonucu banka likidite sikintisina
diisebilecektir. Banka karsilik ayirmasina ragmen geri kalan 50 TL nin de
siipheli duruma diisme ihtimali ile karsi karsiyadir. Bu nokta da varlik
yonetim sirketleri sorunlu varligi 50 TL iizerinden satin alacak ve bankanin
yukiimlilliigi sona erecektir.

1-Varhk Yonetim Sirketinin Avantajlari1 ve Dezavantajlari

Varlik yonetim sirketlerinin kendine 6zgii birtakim avantaj ve
dezavantajlar1 s6z konusudur. Varlik yénetim sirketleri, varlik havuzu
olusturulmasi nedeniyle menkul kiymetlestirmenin kolaylagsmasi, alinan
teminatlarin etkin yonetilmesi, banka ve miisterisi arasindaki iliskinin
bozulmasi nedeniyle alacaklarin tahsilatinin kolaylagmasi, bankalarin ana
faaliyet konularmma yogunlagmasmna imkan vermesi gibi avantajlara
sahiptir. Ancak bu avantajlarinin yani sira, miisteriler hakkinda bilgi sahibi
olunmamasi, borcun yapilandirilmas: i¢in bankalar gibi ek finansman
ihtiyact1  saglanamamasi, devredilen varliklarin etkin bir sekilde
yonetilememesi durumunda o6deme disiplininin  bozulmasi, bunun
sonucunda varliklarin deger kaybetmesi, kamu sermayeli varlik yonetim
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sirketlerinin politik baskiya maruz kalmasi gibi dezavantajlar1 da
bulunmaktadir (Kliengebiel, 2000: 6).

2-Varlik Sirketlerinin islevleri ve Diinya’dan Ornekler

Mali piyasalar1 geligmis olan iilkelerde varlik yonetim sirketleri
piyasa kurallar icerisinde faaliyetlerini yiiritmektedir. Ancak ozellikle
mali piyasalarin gelismedigi {ilkelerde, varlik yonetim sirketleri kriz
donemlerinde istenen Ol¢iide ve verimlilikte olamamaktadir. Bu nedenle
hem gelismemis llkelerde hem de sorunlu varliklarin piyasanin tolere
edebilecegi tutardan yiiksek oldugu iilkelerde, kriz dénemleri kamunun
kendi wvarlik yonetimi sirketlerini kurmasini gerektirebilmektedir
(Mesutoglu, 2001: 3). Bunun sonucunda ise merkezi varlik yonetim
sirketleri ortaya ¢ikmaktadir.

Varlik yonetim sirketlerinin kurulmaya basladigi dénemler, Asya
krizinin yol agtif1 bankacilik sorunlarina ¢6ziim arayislarmin oldugu
dénemlerdir. Bu dénemde Endonezya, Malezya ve Kore’de merkezi varlik
yonetim sirketleri kurulmaya baslanmistir. Ozellikle kriz dénemlerinde
bankalarmn sorunlu varhiklarmm biiyiik bir kismmi varlik ydnetim
sirketlerine devrettikleri konusunda arastirmalar mevcuttur. Asagidaki
grafikte 7 iilkede varlik transfer sirketine devredilen sorunlu varliklar
gosterilmektedir. Ulkelerin uyguladign muhasebe —standartlarindaki
farkliliklar nedeniyle karsilastirma zor olsa da, varlik yonetim sirketlerine
devredilen sorunlu varliklarin iilkeler bazinda biiyiik farklilik gosterdigi
goriilmektedir.

Grafik 1: Varhk Yonetim Sirketlerine Varlik Transferleri
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(Kaynak: Klingebiel D., (2001), “The Use of Asset Management
Companies in the Resolution of Banking Crises Cross-Country
Experiences”.s. 9.)

Varlik Sirketlerinin temel islevi, geri 6demesinde sorunlar yasanan
krediler nedeniyle zor duruma diisen finans kurumlarinin bu yiikiinii
hafifletmek, sorunlu varliklarin yonetilmesi ve tasfiye edilmesi konusunda
destek saglamaktir (Woo, 2000: 4).

Amerika Birlesik Devletlerinde finansal a¢idan zor duruma diisen
finansal kurumlarm varlik yonetimine ve tasfiyesine yonelik olarak 1980°1i
yillarda Federal Mevduat Sigortasi (Federal Deposit Insurance
Corporation, FDIC) ve Coziim Trost Kurulusu (Resolution Trust
Corporation, RTC) kurulmustur. S6z konusu yillarda ABD’de yiizlerce
banka iflas etmis ve Federal Mevduat Sigortasi banka tasfiyeleri ve bu
stirecin yonetilmesi ile ilgilenmek zorunda kalmistir. Finansal sikinti
yasayan bankalar1 devralan kurulus, bir yandan bankalarm sigorta
kapsammdaki mevduatlarm1 6derken bir yandan da tasfiyeleri
gerceklestirmistir.  Ayn1  donemde, ¢esitli finansal kuruma sigorta
giivencesi sunan Federal Tasarruf ve Kredi Sigorta Kurulusu (FSLIC) mali
sikintilar nedeniyle iflas etmistir. Bu cercevede, 1989 yilinda Varlik
Tasfiyesi Trost Sirketi RTC (Resolution Trust Corporation) kurulmustur
(Woo, 2000: 11). Coziim Trost Kurulusu, finansal kurumlarm
tasfiyelerinin yiiriitiilmesi, varliklarmim yonetilmesi ve elden ¢ikarilmasi
gorevlerini tistlenmistir (Mesutoglu, 2001: 10).

Ispanyada ise sorunlu varliklarn tasfiyesi icin 1977 yilinda
kurulmus olan devlet kontroliindeki Ispanya Mevduat Garantisi Fonu
gorevlendirilmistir. Bu fonun kurulus amaci ve islevi ABD’deki RTC
uygulamast ile benzerlik gostermektedir (Mesutoglu, 2001: 33-34).

1992 yilindaki Isveg krizinde iilkenin en énemli bankalarmdan biri
olan Nordbanken biiyiik sikintilar yagsamistir. Ana ortaklarindan olan devlet
tarafindan ciddi sekilde desteklenmistir. 1993 yilinda Isve¢ hiikiimeti
tarafindan % 100 kamu sermayeli, bagimsiz bir kurum olan Securum varlik
yonetim sirketi olarak kurulmus ve Nordbanken bu kuruma aktarilmistir.
Securum, Nordbanken’in sorunlu kredileri ile ilgilenmesi amaciyla
kurulmus bir varlik yonetim sirketidir (Aydin, 2002: 6-7).

Diinya genelinde kurulan varlik yonetim sirketlerinin kurulug
amaclarindan biride devlete ait bankalarin ve borglar1 devlet tarafindan
garanti altma aliman bankalarin 6zellestirilmesini saglamaktir. Bu amag
dogrultusunda Fransa’da 1995 yilinda French Consortium de Realization
(CDR) kurulmustur. CDR’nin iistlendigi gorevlerden birisi devlet bankasi
olan Credit Lyonnais’in 6zellestirilmesini saglamaktir. Siire¢ igerisinde
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bankanin takipteki kredileri once devredilmis ve banka 1999 yilinda
ozellestirilmistir (Woo, 2000: 16).

3-Tiirkiye’de Varlik Yonetim Sirketleri

Tirkiye ekonomisi tarihi boyunca bir¢ok krize maruz kalmistir.
Ozellikle 1990 yillar ve 2000’li yillarn baslarmda bankacilik sektérii
likidite, faiz ve kur riski konularinda ciddi sorunlar yasamistir (BDDK
2009). Bu krizler sonrasinda bankacilik sektoriiniin gii¢lii olmasinin 6nemi
daha 1iyi anlasilmis ve yeniden yapilandirilmasina yonelik diizenlemeler
yapilmistir. Bu diizenlemelere yonelik uygulamaya konan programlar
dogrultusunda, uluslararasi diizeyde rekabet edebilir, soklara dayanikli ve
zaylf bankalarin temizlendigi bir bankacilik sektorii hedeflenmistir.
Yeniden yapilandirma kapsamindaki gelismelerden birisi varlik yonetim
sirketlerinin kurulmasidir.

Tiirkiye’de varlik yonetim sirketleri, 2000 ve 2001 yillarinda
yasanan krizler sonrasnda BDDK tarafindan uygulamaya konan
Bankacilik Sektorii Yeniden Yapilandirma Programi kapsaminda giindeme
gelmistir (Temur ve Déger, 2017: 162). 31 Ocak 2002 tarihinde yiiriirliige
giren 4743 sayili Kanun cercevesinde, bankalarin sorunlu varliklarini
yonetmek, aktiflerini daha likit hale getirmek amaciyla cesitli diizenlemeler
yapilmis ve varlik yonetim sirketlerinin kurulmasi tesvik edilmistir. Bu
gelismeler dogrultusunda 1 Ekim 2002 tarihinde Resmi Gazete’de
yayimlanan Yonetmelikle, varlik yonetim sirketlerinin hukuki altyapisi
olusturulmustur. Bankacilik sistemde yapilandirma amacina yonelik olarak
Varlik Yonetim Sirketlerinin kurulmasma dair kanun 2003 yilinda
yayinlanarak yiiriirliige girmistir.

Tiirkiye’deki varlik yonetim sirketleri BDDK denetimi ve gozetimi
altinda faaliyetlerini devam ettirmektedir. BDDK’nin denetimi ve gézetimi
altinda ¢alisan tek sektoér olma ozelligi tasiyan Tirkiye Varlik Yonetim
Sirketleri, 6deme sikintis1 yasayan bireysel ve kurumsal banka
miisterilerine 6deme kolaylig1 saglamak, finansal sistemi likidite agisindan
rahatlatmak ve bilangolar1 sorunlu varliklardan kurtararak bankalara
etkinlik kazandirmak amaglar1 dogrultusunda kurulmustur. Varlik yonetim
sirketleri; Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’ndan (BDDK)
aldiklari lisansla faaliyet gosterebilmektedir.

Varlik yonetim sirketlerinin kurulus ve yiirlitme esaslarina iligkin
diizenlenmeler 5 Mart 2016 tarihinden itibaren yiirlirliige girmistir. Bu
kapsamda, agagidaki diizenlemeler yapilmistir;

e Asgari Odenmis sermaye yikimliligii 20 milyon TL'ye
yiikseltilmis,
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e VYS'lerine iligkin diizenlemeler tek bir kanunun ¢atist altinda
toplanmus,

e VYS’ler ‘banka dis1 finansal kurulus’ olarak tanimlanmas,

e VYS’ler, daha etkin c¢aligabilmeleri i¢in gerekli sistemleri
kurmakla gorevlendirilmis,

o Sektore giris kosullar1 zorlastirilmis,

o Sirket yoneticilerinin tasimasi gereken asgari sartlar
belirlenmistir.

Bankalarin finansal piyasalarin vazgegilmez 0gesi oldugu
yadsinamaz bir gergektir. Dolayisiyla iyi ¢alisan bir bankacilik sisteminin
ekonomiye oldukca katkisi olacaktir. Bu baglamda Tiirkiye’de 1 Ekim
2019 itibariyle bankacilik sektoriinde faaliyet gosteren 32 adet mevduat, 13
adet kalkinma ve yatirim, 6 adet Katilim Bankasi, 2 adet TMSF biinyesinde
olmak lizere toplam 53 banka bulunmaktadir
(https://mww.bddk.org.tr/Kuruluslar-Kategori/Bankalar).

Tablo 1: Tiirkiye’de Faaliyet Gosteren Varlik Yonetim Sirketleri

1. ARMADA VARLIK YONETIM AS.
2. ARSAN VARLIK YONETIM A.S.

3. BIRIKIM VARLIK YONETIM A.S.
4, BIRLESIM VARLIK YONETIM AS.
5. BOGAZiCi VARLIK YONETIM A.S.
6. DENGE VARLIK YONETIM A.S.

7. DEREN VARLIK YONETIM A.S.
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8. DOGRU VARLIK YONETIM A.S.

9. EFES VARLIK YONETIM A.S.

10. EMIR VARLIK YONETIM A.S.

11. GELECEK VARLIK YONETIM A.S.
12. HAYAT VARLIK YONETIM A S.
13. HEDEF VARLIK YONETIM A.S.
14. ISTANBUL VARLIK YONETIM A.S.
15. MEGA VARLIK YONETIM A.S.

16. MERKEZ VARLIK YONETIM A.S.
17. METAL VARLIK YONETIM AS.
18. MET-AY VARLIK YONETIM A S.
19. SUMER VARLIK YONETIM A.S.
20. VERA VARLIK YONETIM A.S.

21. YUNUS VARLIK YONETIM A.S.
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(http://lwww.bddk.org.tr/WebSitesi/turkce/Kuruluslar/Varlik_Yonetim/Va
rlik_Yonetim.aspx)

Ekonomideki sikintilarla orantili olarak banka bilangolart zaman
zaman artis gostermektedir. Sorunlu kredilerin Tiirkiye’de son bir yildaki
degisimi asagidaki grafikte goriilmektedir. Aralik 2017’ye kadar olan
zaman siirecinde sorunlu kredilerde ciddi bir artis olmazken, bu tarihten
sonra Ozellikle Nisan 2018 sonrasinda ciddi bir artis oldugu goriilmektedir.

Grafik 2: Sorunlu Kredilerin Son Bir Yillik Trendi
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Kaynak: https://www.bbc.com/turkce/haberler-turkiye-45665778

2017 yili Mart ay1 itibariyle bankalar, 2 milyon miisteriden tahsil
edemedigi 16.4 milyar liras1 bireysel, 12.3 milyar liras1 ticari (KOBI)
krediler olmak tizere 28,7 milyar lira alacagini varlik yonetim sirketine
devretmistir.

Varlik Yoénetim Sirketi Derneginin yaptigi agiklamalara gore 2018
yilinda bankalar tarafindan Smilyar TL’yi agan miktardaki sorunlu kredi
varlik yonetim sirketine devredilmistir. Aralik 2018 tarihi itibariyle varlik
yonetim sirketlerinin portfoylerindeki sorunlu kredi biyiikliigiiniin 41
milyar TL’yi astig1 ifade edilmistir.

Ocak 2017’de yiirtirliige giren yonetmelikle kamu bankalarmin da
sorunlu kredilerini varlik yonetim sirketlerine devredebilmesinin onil
acilmistir. Bu diizenlemenin sonrasinda kamu bankalar1 arasinda ilk
Halkbankasi, 27.09.2018 tarihinde 76,7 milyon liralik sorunlu kredi
portfoylinii 4,5 milyon liraya satmus ve 05.10.2018 tarihinde devrin
tamamlandig1 kamuoyuna duyurulmustur.
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Grafik 3: Takipteki Krediler (Milyar TL)
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(Kaynak: BDDK, Tiirk Bankacilik Sektorii Temel Gostergeleri, Haziran
2019.)

BDDK tarafindan hazirlanan rapora gore tim miisteri gruplar
acisindan takipteki krediler 6zellikle 2017 yilindan bu yana bir artis
egilimindedir (Grafik 2). 2019 Haziran ayi itibariyle takipteki kredilerin
briit tutar1 116 milyar TL’ye ulagmustir. Takipteki kredilerin ulastigi
miktarlar, bu kredilerin banka bilangolarmda meydana getirdigi yiiki de
ortaya koymaktadir. Bu durum bir taraftan bankalarin likiditesini olumsuz
etkilerken, bir taraftan da riskini artirmaktadir. Varlik yonetim sirketleri bu
yikii bankalardan alarak hem bankacilik sekt6riinde hem de ekonomide
rahatlama saglamaktadir.

SONUC

Tiirkiye’deki sorunlu krediler yatirrm Avrupa flkeleri ile
karsilastirildiginda ¢ok s1§ kalmaktadir. Yatirimcilarmm bu piyasaya
girmesini saglayacak tesvikler, diizenlemeler yapilmalidir. Sorunlu kredi
piyasasindaki yatirimei sayisinin arttirilmasi gerekmektedir. Tiirkiye’de
kurulan varlik yonetim sirketlerine vergi yoniinden avantaj saglanmistir.
Bunlardan ilki kuruluslarindan itibaren 5 yil boyunca vergi ve yasal
harglardan muaf tutulmasidir. Yasanan krizler finans sektoriiniin kaynak
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sikintis1 gekmesine neden olmaktadir ve varlik yonetim sirketlerinin 6nemi
daha da artmaktadir. Bu yiizden varlik yonetim sirketlerine taninan
istisnalar bir kez daha gézden gegirilmeli ve tiim varlik yonetim sirketlerini
kapsayacak sekilde istisnalar diizenlenmelidir.

Varlik yonetim sirketi kurulus asgari sermaye tutar1 20 milyon
TL’dir. Bu sermaye tutarmin yatirimcilarin sorunlu kredi piyasasina
girmesine tesvik etmesi amaciyla yeniden diizenlenmesi piyasanin
derinlegsmesini saglayabilir. Boylelikle sorunlu kredi piyasasindaki
yatirimcl sayist artabilir ve piyasa gelisebilir. Varlik yonetim sirketleri
muhasebe kayitlarint Tiirkiye Muhasebe Standartlar1 ve Tiirkiye Finansal
Raporlama Standartlari ile bunlara iliskin ek ve yorumlara uygun olarak
hazirlarlar. Varlik yonetim sirketleri, sorunlu kredileri devralirken almis
oldugu miktar1 krediler hesabina bor¢ olarak kaydetmektedir. Varlik
yonetim sirketlerinin aktiflestirmis olduklar1 krediler hesabinda yapmis
oldugu tahsilatlar kayitli degere ulastiginda krediler hesabi tamamen
alacaklandirilip kapatilmaktadir. Bu tarihten sonra sdz konusu alacaklar
icin yapilacak her birim tahsilat tamamiyla gelir olarak kaydedilmektedir.
Gelir hesabi, aktiflestirilen krediler hesabi tamamen kapatilana kadar
kullanilmamaktadir

Sorunlu alacaklarin kayitli olan degerinden fazla yapilan tahsilat
sirketin karini gostermektedir. Elde edilen bu kar tahsil edildigi yilda
finansal tablolara yansitilmaktadir. Yapilmas: gereken ise varlik yonetim
sirketleri oncelikle sorunlu alacaklar igin 6demis oldugu parayr bu
varliklarin kayith degerine bolerek birim maliyetlerini bulmaktir. Bulmus
oldugu birim maliyetleri {izerinden muhasebe kaydini yapilmalidir. Yani
varlik yonetim sirketleri alacaklarini portfoy olarak takip etmemeli, birey
ve sirket bazinda takip etmelidir. Yapilan tahsilatlar yapildigi dénemde
birim maliyetler dikkate alinarak muhasebelestirilmelidir. Eger bu
yapilmazsa muhasebenin donemsellik ilkesi ile ¢eligki meydana gelecektir.
Cinkii birim maliyet belirlenmezse isletmenin o dénemki faaliyetlerinin
sonucu yani kar/zarar dogru olarak belirlenemeyecektir. Varlik yonetim
sirketleri almis oldugu sorunlu varligin birim maliyetlerini bulmali ve bu
sekilde muhasebeye kaydetmeliler. Alacaklari tahsil edildiginde ise faizi
faiz gelirlerine, anaparayi olusturan kismi ise anaparadan diismeli ve birim
maliyetleri dikkate alarak kar/zararin1 hesaplanmalidir.

Tiirkiye’de bankacilik sektorii 2018 yilint 53.5 milyar TL karla
kapatmistir. Haziran 2019 itibariyle ise net donem kar1 25 milyar TL dir.
Buna ragmen sorunlu kredi miktarinda da ciddi bir atis goriilmektedir. Bu
gelismelere paralel olarak ilerleyen donemlerde sorunlu kredilere yapilacak
yatirimin artmasi ve varlik yonetim sirketlerinin daha aktif olarak faaliyette
bulunmalari beklenmektedir. Piyasanin daha verimli hale gelebilmesi igin
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varlik yonetim sirketlerinin etkinliginin arttirilmas: gerekmektedir. Bu
amagla varlik yonetim sirketlerine yonelik diizenlemelerin yapilmasi
uygun olacaktir. Piyasaya yeni girisler oldukg¢a rekabet artacak ve piyasa
daha verimli hale gelebilecektir. Varlik yonetim sirketleri agisindan bir
takim diizenlemelerin yapilmasi sistemin islerligi agisindan Onemli
olacaktir. Bu diizenlemeler 6zellikle daha etkili bir gozetim ve denetim
mekanizmasinin olusturulmasi, Borglar kanununda sistemin isleyisine
yonelik  diizenlemeler  yapilmasi, sorunlu varlik piyasalarinin
olusturulmasma yonelik alt yapir caligmalarmin yapilmasinin gerekli
oldugu diistiniilmektedir.
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KURE BAKIR MADENI (1800-1821)
Giilsah KAYA'
0z

Madenler, yiizyillardan beri toplumlarin yasantilarinda olduk¢a dnemli bir yer
tutmus onemli gelir kaynaklarindandir. Maden ocak ve igletmeleri, devletin para
rejiminin Orgiitlenmesinde ve tedaviile sunulmasinda 6nemli bir yere sahiptirler.
Kastamonu’nun Kiire ilgesinde bulunan bakir madenleri de bolgeyi tarih boyunca
onemli kilmustir. Kiire nin tarihteki bilinen ad1 “Kiire-i Nithas tir ve eski Tiirk¢ede
“Bakir Ocag1” anlamina gelmektedir.

Bu c¢aligmada Osmanli arsiv belgelerinden faydalamlarak, 1800-1821 tarihleri
arasinda Kiire bakir madenleri hakkinda degerlendirmelerde bulunulmustur. Girig
kisminda, Kiire’nin tarihine kisaca deginildikten sonra, madenlerin en canlt donemi
olan 1300-1500 willar1 arasi donemden bahsedilmistir. Ayrica Osmanlt
Devleti’ndeki maden ocaklarmin nasil ve kimler tarafindan idare olundugu,
madenlerde kimlerin, hangi gorevlerden sorumlu oldugu, Osmanli Devleti’nin
madenler konusundaki uygulamis oldugu politika konularina da deginilmistir.
Diger kisimda, 1800-1821 aras1 arsiv belgelerinden istifade edilerek Kiire bakirmnin
nakli ve Darphane’ye teslim edilmesi, teslim edilen bakir miktari, Kiire bakirinin
saray mutfaginda ve Osmanli ordusunun ihtiyaglarinin karsilanmasinda
kullanilmasi, maden eminligi husisunda sikayet konulari, alacak-verecek davalari,
is¢i istthddmi, maden caliganlarinin durumlari ve bagli olduklart kdyler hakkinda
tespitlerde bulunulmustur.

Anahtar Kelimeler: Kiire, Bakir Madeni, Kiire-i niihas, Osmanli Devleti.

Kure Copper Mine (1800-1821)
Abstract

Mines are an important source of income that has occupied an important place in
the lives of societies for centuries. The mines and enterprises have an important
place in the organization and introduction of the money regime of the state. Copper
mines in Kastamonu’s Kure district have made the region important throughout
history. The known name of Kure in history is “Kure-i Nuhas” and it means
“Copper Mine” in old Turkish.
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In this argument, some evaluations were made about Kure copper mines- between
1800-1821-by utilising the documents from Ottoman archives. In the
introduction,after briefly mentioning the history of the Kure,the period between
1300-1500, which is teh most lively perid of the mines, is mentioned. In addition,
how and by whom the mines in the Ottoman Empire are governed, who is
responsable for the mines and which duties, the policy issues taht the Ottoman
Empire has applied in the field of the mines are also mentioned. Beside these, some
quite important subjects were determined about Kure-i Niithds mine, the
transportation of Kure copper mine and its delivery to Engraving and printing place,
the usage of Kure copper in palace cuisine and Ottoman Army, the complains about
mining asurance, employment, the conditions of mine workers and some
knowledge about their villages. by utilising the documents from Ottoman Archives
between 1800-1821.

Keywords: Kure, Copper Mine, Kure-i Nuhas, The Ottoman Empire.
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GIRIS
Kiire, Tiirkiye’nin Bat1 Karadeniz bolgesinde, Kastamonu sinirlari
icerisinde, Isfendiyar Daglar1 iizerinde, i¢ Anadolu’yu Karadeniz kiyr
seridine baglayan yol giizergdhinda yer almaktadir. ilce miilki arazisi
daglik ve sarp bir yapiya sahiptir. Ilge merkezi Kastamonu’ya 60 km,
Inebolu’ya 30 km, Ankara’ya 300 km, Istanbul’a 465 km karayolu ile
bagldir. Deniz seviyesinden 660 metre yiiksekliktedir. flgenin en 6nemli

akarsuyu Zemberekler Cayr ve Uzunéz Deresi’nin birleserek meydana
getirdikleri Kiire iki cayidir (Keser, 2013:2).

Harita 1: Kire’nin giinimiizdeki konumunu gostermektedir (Kaynak:
http://www.kastamonukultur.gov.tr/TR-63821/kure.html).

Ilcenin ve bolgenin tarihgesine ¢ok kisa definmek gerekirse,
Kastamonu’nun bir vilayet olarak sinirlar1 Selguklular zamaninda ve XI.
yiizy1l sonlaridan itibaren olusmaya baslamistir. 1071’den sonra Tiirklerin
Anadolu’ya hizla gelmeleriyle Bizans’in elinde tuttugu Kastamonu,
Selguklu komutan1 Emir Kara Tegin vasitasiyla Sel¢uklu idaresine gegmis
ve sonrasinda bu kent XII. yiizy1l boyunca Bizans- Selguklu arasinda birkag
kez el degistirmistir (Yakupoglu, 2009: 19-20).

Osmanlilar ise 1460 yilinda Kastamonu ve Sinop’u birlikte ilhadk
edince, bakir madenine biiyilk 6nem vermis ve isletilmesi, maden
¢ikariminin artirilmast hususunda her dénemde yakin ilgi gostermislerdir.
Hatta Kiire’de Elmali Dagi’nda yeni bir madenin bulundugunun haberi
almdiktan hemen sonra, bulunan bu yeni madenle ilgili teferruatli bir
arastirma yapilmasi i¢in Kiire Kadisi ve Kiire Emini Mustafa Bey’e haber
gonderilmigtir (Kankal, 2004: 121).
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Kiire madenlerinin en canli donemi 1300-1500 tarihleri arasinda
yasanmistir. Ozellikle Fatih Sultan Mehmet devrinde, maden biiyiik ¢apta
isletilmis, Istanbul’un fethinde kullamlan toplarin bakirlar1 Kiire’den
getirilmistir (Kankal, 2004: 121). Hamdullah Kazvini’ye gore, XIV. yiizyil
baslarinda Candarogullart Beyligi’nin bakir madenlerinden 15 bin altin
sikke gelir elde ettigi goriilmiistiir (Karpov, 1990: 57). Bizans kaynaklarina
gore XV. yiizyll ortalarinda Sinop ve Kastamonu’nun bakir madenleri On
Asya’da en iyi madenler olarak goriilmiis ve buradan elde edilen gelir
miktar1 200 bin statere (altin sikke) ulasmistir. Candarogullari bu gelirin Y4
kismini, yani 50 bin stateri Osmanli’ya hara¢ olarak vermistir (Karpov,
1981: 29).

Osmanli maden ocaklar1 Darphane Nezareti'ne bagl kalmistir.
Merkezden idare edilen maden ocaklarinda biitiin islerden sorumlu tutulan
ve devlet tarafindan atanan resmi gorevliler olmustur. Bu gorevliler
vasitasiyla devlet, adi gegen mintikalarda yapilan muamelelerden haberdar
edilmigtir. Devlet gelistirdigi stratejileri tatbik ettirmis, denetimi bu sayede
saglamistir. Bu gorevlilerin en riitbelisi maden eminidir ve emrinde farkli
sorumluluklar {stlenen g¢esitli memurlar vardir. Maden ocagmin
biiyiikliigiine ve cevherin zenginligine gore bunlarin sayisinda degisiklik
goriilmiistiir. Bu memurlar arasinda yine devlet tarafindan atanan katipler,
mutemetler, vezzanlar olmustur. Katipler, madenle merkez arasinda
yapilan her tiirlii yazigsmalardan, hazine adina tutulan hesaplardan ve maden
icin gerekli her tirli tedarik ve zahireden sorumlu tutulmuslardir.
Mutemetler, tedarikin yerine ulastirilmasindan, ocaklardaki onarim ve
donanimdan, nakliyat iglemleri ile is¢ilerin denetimi ve yoklamalarindan
sorumlu tutulmus, vezzanlar ise iiretilen ve merkeze gonderilen cevherin
miktarmin belirlenmesinden mesul olmuglardir (Altunbay, 2002: 1473).

Kastamonu Sancagi Kanunndmesinin olmamasi nedeniyle Kiire
bakir madeninin isletilmesi bi¢imi, burada calisan isci ve idari gorevlilerin
vazifeleri, onlarin ¢alisma sekil ve sartlari gibi konularda maalesef detayl
bilgi bulunamamstir (Kankal, 2004: 121).

Osmanli Devleti madenler konusunda kendi kendine yeterlilik
politikas1 giitmils ve basarili olmustur. Maden ¢ikarimi ve aritilmasi
islerinde oldugu gibi, madenlerin naklinde de dikkatlice davranarak, kara
ya da deniz yollar1 aracilig1 ile ¢ikan bakirin gerekli yerlere gonderilmesini
saglamistir.

KURE BAKIR MADENI (1800-1821)
1-Kiire Bakirinin Nakli ve Darphéne’ye Teslim Olunan Bakir

Madenler, yiizyillardan beri toplumlarin yasamlarinda oldukca
onemli yer isgal etmis gelir kaynaklarindan birisini olusturmaktadir.
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Osmanli maliyesinin baslica gelir kaynaklarindan birisi de madenler idi.
Devletin para rejiminin orgiitlenmesinde ve tedaviile sunulmasinda maden
ocak ve isletmeleri temel girdiler teskil etmistir (Sahillioglu, 1978: 4).

Osmanli cografyasinda madenlerin dagilisina bakildigi zaman 37
farkli madenin bulundugu géze ¢arpmaktadir. En fazla sayiya sahip olan
maden ise 62 adet ile giimiis madenidir. Bunlar i¢inde sayis1 10’dan fazla
olan madenler sirasiyla; bakir 54, simli kursun 50, krom 47, kursun 33,
zimpara 30, altin 26, manganez 24, antimon 18, ¢inko ve komiir 17, linyit
14, petrol 14 ve demir 10 adettir ( Bayartan, 2008: 149).

Osmanli Devleti kurulugundan itibaren hem Rumeli, hem de
Anadolu’da maden ocaklarma gereken Onemi vererek bir madencilik
sektoriinlin olusmasima zemin hazirlamistir (Tizlak, 1993: 295). Osmanli
iilkesinde bakir madeni: Kastamonu Kiire, Ergani, Gilimiishane ve
Kratova’da; giimiis: Gilimiishane, Keban, Espiye, Bilecik, Sidrekapsa,
Novaberde ve Gilimiishacikdy’de; demir: Bilecik, Kigi, Samakov ve
Rudnik’te; altin: Keban ve Ergani’de; sap: Kiitahya ve Sebinkarahisar’da;
kursun madeni ise Nigde, Bereketli ve Keban’da c¢ikarilmistir (Tizlak,
1993: 2). Osmanli Devleti’nin Anadolu topraklarinda X VII. yiizyilda bakir
madeni, sadece Giimishane ve Kastamonu Kiire’de iretilmistir. Bu
nedenle Kiire denildiginde, akla hi¢ siiphesiz Bakir madeni gelmektedir.
Kiire'nin tarihteki bilinen adi “Kiire-i Niihas” olup eski Tiirkgede “Bakir
Ocag1” anlamina gelmektedir.

1487°de kiigiik capli bir sehir kadar olan Kiire’nin merkezde
askeriler, muaflar ve is¢iler déhil 3000 civarinda bir niifusa sahip oldugu
anlagilmaktadir. Bu yillarda ilge merkezinde gayrimiislim niifusa
rastlanmamuistir. Sehir merkezinde madenci niifus da yasamistir. Kiire kaza
merkezinde oturan madenci niifusunun kéleler hari¢ yaklasik 150-200 kisi
oldugu sdylenebilir. Bu rakam yillara gore degisiklik gostermektedir (
Faroghi, 1994:217).

XV. yiizyillda Kiire madeninde “ustabasilar”, maden isleyiciler
(Kiireciler), “kalcilar” (aritimcilar) ve mithendisler de gorev yapmislardir.
Madende kolelerin ¢aligtirildigi da bilinmektedir. Koleler daha gok
derinden ¢ikarilan madende gorevli olmuslar, agir isleri yapmislardir
(Yakupoglu, 2012:39).

3

Kiire maden ocaklar1 XVI. yiizyilin ilk yarisinda bir duraganliga
girmis ve bu yiizyil sonlarindan itibaren ise dnemini bir nebze kaybetmistir.
XVI. yiizyilin ilk ¢eyreginde Kiire’nin niifusunda bir azalma olmustur.
Bunun bir sebebi, sehir Candarogullari’nin elinden ¢iktiktan sonra Osmanli
doneminde Kiire bakir madeninin {ilkenin merkez bakir madeni ocaklari
statiisiinde degerlendirilmemis olmasi olabilir. Oysaki bu madenler
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zamaninda, Candarogullari’nin en biiyiik devlet gelirini olusturmustur.
Diger bir nedeni ise, Osmanli idari ve iktisadi diizeni mesgul eden i¢ ve dis
sorunlardir. Savaglarin uzun siirmesi, ticaret yollarinin degismesi, kole
celbinin zorlagmasi, biitgenin agik vermesi, kdyliiniin topragini birakip gog
etmesi bu meseleler arasinda gelmektedir (Yakupoglu, 2012:41).

XVII. yiizyllda Anadolu topraklarinda sadece Giimiishane ve
Kiire’de bakir madeni iiretilmekte oldugu goriilmektedir. Kiiredeki bakir
firmlan genellikle 6zel kisilere aitti. 1645 yilinda Kiire’de zenberekleri
(yiiksek firin) ve bakir cevheri olan bir adam bu varliklarin ¢ yil bir siire
icin yilda 400 batman bakir karsiliginda bagkasina devretmisti. Cevher ve
firm tizerinde gegici kullanim hakki elde eden kisi mal sahibinin ve
Osmanl Devleti’nin paymi 6dedikten sonra elinde kalan bakirla istedigini
yapabilirdi. Bu tip ortakliklar mali kaynaklar1 yetersiz olan Kiireci
adaylarina maden ya da yiiksek firin isletmeye baslama firsati veriyordu
(Yakupoglu, 2012:43).

XVIII. yiizyilin sonlarindan itibaren Ergani ve Keban madenleri
Osmanli’nin maden iiretim merkezi haline gelmislerdir. Kiire’de ise yiizeye
yakin bakir madeninin zamanla azalmasi ile bakir verimi diismeye
baslamistir. Bunun nedenleri arasinda teknik imkansizliklardan dolayi
derinlerdeki galerilere inen yer alti sularinin bosaltilmasmin giicliigii,
yeterli havalandirmanin yapilamamasi, tendr orani yiiksek madenin
derinlerden ¢ikartilamamasi sayilabilir. Ayrica madenin derinlere inen
ocaklarinda caligtirilan kolelerin sayisi da her gegen giin azalmistir.
Zamanla ¢alisma sartlarinin agirlagmasi iizerine Kiire ocaklarinda ¢alisacak
yeterli Kiireci de bulunamaz hale gelmistir (Faroghi, 1994: 121-122).

Kiire bakir madenleri Sivas, Tokat ve Amasya gibi sehirlerin bakir
esnafina verilip, fazlasi ise Istanbul’a sevk edilirdi. Kiire’de iiretilen bakirmn
baslica nakil ve dagitim giizergahi deniz yolu idi. Darphane-i Amire adna
madende {iretim yapan ve Emanet yontemi ile Kiire Bakir Madenleri’ni
isleten isletmeciler drettikleri bakirt madenlerin bagli bulundugu
Istanbul’daki Darphane-i Amire’ye teslim etmek zorundaydilar (BOA,
C..DRB., nr.57/2815). Kiire Madenleri’nde iiretilen bir yillik bakir
mahsulii Darphane-i Amire’ye Inebolu’dan deniz yoluyla, gemilere
yiiklenerek gonderilmekteydi. Bu gemilerin kirasi hazineye ait olup, Kiire-
i Nithas Kastamonu Mukataasi Miiltezimi tarafindan verilmekteydi. Bakir
ihtiyac1 dogan vyerlere, Darphane-i Amire parca parca bakir teslim
edebiliyordu. Darphane-i Amire’ye teslim edilen bakirlar Basmuhasebe’ye
kaydedilip, Darphane’ye bakirmn teslimini gosteren senet buradan verilirdi
(BOA, C..DRB,, nr. 55/3744).

Mukataanin Darphane-i Amire tarafindan idare edilmesindeki asil
maksat, daha fazla iiretim ve iiretilen mamiiliin en kisa zamanda

126



Kiire Bakir Madeni (1800-1821) ASOBID/AJOSS

Darphane’ye ulastirilmasiydi. Bunun gergeklesmesi icin ne gerekiyorsa
icabina bakilarak, calisan personel rencide edilmeden, iiretilen mamiil
bekletilmeyerek, pey der pey hazineye gonderilmek, masraf defterlerini
vaktinde merkeze bildirilmek iizere ihdle kilmmasi ve bu konunun
Derterdar’a havale edilmesi talebinde bulunulmustur (24 Temmuz 1829),
(BOA, C..DRB., nr. 24/1182).

Bu isletmecilerden biri olan Kiire Bakir Madeni Emini Kapicibasi
Altikulagzade Mehmet Aga, 1801 yilinda iirettigi bakirdan devlet hissesine
ait 2.917kg (Belgelerde “okka” tabiri kullanilmistir. Okka: Tarti
olciilerinden birinin adidir. Bunun yerine “kiyye” de kullanilirdi. Okka
beldelere, sehir ve kasabalara gore degismekle beraber en taninmis olant
dort yiiz dithem, 1,282 gramdir. Bilgi igin bkz. Pakalin, 1983) ham bakir
deniz yoluyla Istanbul’a nakledilmistir (BOA, C..DRB., nr.57/2815).

Inebolu Limani’ndan gemiye yiiklenen miktar ile Darphine’ye
teslim edilen bakir miktar1 arasinda 21 kg eksi fark oldugu goriilmektedir.

Kiire Maden eminliginin 1802 yilinda el degistirdigi arsiv
belgelerinden anlagilmaktadir. 1802 yilinda Maden eminliginin Kapicibasi
Altikulagzade Mehmet Aga’dan Liitfullah Aga’ya gectigi goriilmektedir.

1802-1811 yillar1 arasinda Inebolu Limani’ndan Istanbul’a deniz
yoluyla génderilen toplam Kiire-i niihas miktar1 73.009 kg.dur. istanbul’da
Darphane-i Amire’ye teslim olunan bakir miktari ise 69.513 kg.dir. Arada
3.496 kg. eksi fark vardir. Bu farkin nereden kaynaklandigina dair
belgelerde herhangi kesin bir bilgiye rastlanmamistir (BOA,C..DRB.,
nr.38/1885, BOA, C..DRB. nr.24/1182).

Kiire bakirinin Istanbul’a nakli sirasinda deniz kazalarmin yasandig
da tespit edilmistir.

Ornegin; 1811 senesinde, Darphane-i Amire tarafindan zapt ve idare
olunan Kiire-i Niihas’dan devlet hazinesine teslim edilmesi gereken 16
kiilge ham bakir1 teslim etmek {izere Istanbul’a hareket halindeki
Velihacioglu kaptanligindaki Ahmet Reis sehtiyesi, Kocaeli’nin Sile
kazasi, AlugkOyii aciklarinda firtinaya tutularak karaya oturmustur.
Kurtarilan maden kiilgelerinden 49 pargasi Moravioglu Mehmet Reis’in
gemisine yiiklenmistir. Ancak bu sehtiye de Kefken Bogazi’'nda batmis,
miirettebatindan kurtulan olmamakla beraber, geminin ambar1t kapali
oldugundan maden kiilgeleri zayi olmamigtir. Karaya oturan Ahmet Reis
gemisinde kalan kiilge bakir madeni ile batan Moravioglu Mehmet Reis
gemisindeki 49 parca kiilge bakirin Istanbul’a nakli icin Kocaeli Sancag:
Mutasarrifi Hact Ahmet Aziz Paga ve Sile esrafina ferman gonderilmistir
(27 Mart 1812), (BOA, C..DH.., nr. 349/17453).
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Ayni olayl anlatan Seyyit Ibrahim imzah belgede halkin da
yardimlariyla batik gemideki kiilgelerin miinasip bir gemiye yiiklenerek
gonderilmesi hustisunda Kocaeli Sancagi Mutasarrifi ve Kadisina ferman
gonderilmesi istenmektedir (BOA, C..AS.., nr. 165/7251).

1820 senesinde miiltezim olan Hac1 Halil Aga’nin izniyle, ¢ikarilan
bakir vaktiyle parca parca gonderilmis, ayrica tez elden 5.128 kg bakir
gondermeyi taahhiit etmis, bu giinlerde iskeleye gemi gonderilmesine
gayret edecegini beyan etmistir. (1 Kasim 1821), (BOA, C..SM.., nr.
44/2207).

1821 yilina ait bu belgeden sonraki 20 yillik déneme ait herhangi
bir belgeye ulasilamadigi i¢in bu yillarla ilgili degerlendirme yapmak
miimkiin degildir.

Bu yillarda artik Kiire’de yeralti ocaklarindan maden c¢ikarimi
neredeyse tamamen durmustur. 1840’larda Kiire maden ocagida dnceden
cikarilan ciiruftan bakir elde edilmeye ¢alisiimakta idi. Bu donemde Kiire
bakiri Kastamonu esnafinin talebini karsilamaya bile yetmemistir. Cok
normaldir ki Kastamonu bakirct esnafi bu durumdan sikayet¢i olmustur
(Tbret, 2007:209).

1845 yilinda Kiire madenlerinin isletilmesi imtiyazi Hac1 Costi veya
Bedos adiyla bilinen kisiye verilmis, bu kisi cay kenarma kurdugu 17
firmdan (zenberek) bakir iiretimi yapmistir. Ayni tarihte kiirede bir
madenin ¢okmesi ile cok sayida madenci hayatini kaybetmis, geri kalanlar1
da madene girmekten c¢ekindigi icin madencilik faaliyeti kesintiye
ugramistir (Yakupoglu, 2012:43).

2-Kiire Bakirinin Kullanildig Yerler

Osmanli Dénemi madenciliginin 6énemi bakircilik merkezlerinin
olusmasi, devlet ile birlikte halkin da bakir esya kullanimina itibar etmesi
ile ilgilidir. Tokat, Sivas, Amasya, Kastamonu, istanbul, Afyonkarahisar,
Mugla, Konya, Kiire, Trabzon, Erzincan, Elazig, Diyarbakir, Siirt,
Gaziantep, Maras, Mardin gibi bazi onemli merkezlerde ham bakiri
toplumun sosyal ihtiyaclarini karsilayacak sekilde bigimlendiren atélyeler
bulunmaktadir (Erginsoy, 1978: 33).

Bu merkezler 6nemli ticaret yollar1 {izerinde kurulmuslardir. Bunlar
ayni zamanda kentlerin sanayi kolunu olusturan 6nemli sanat atdlyeleridir
(Karpuz, 2002:2)

XVI.-XVIIL. yilizyillarda Kiire madenlerinden elde edilen ham
bakirin Kastamonu’da da islendigi, mamul hale getirildigi ve buna dayali
sanat dalinin bir hayli gelistigi sdylenebilir. Kastamonu ve Kiire yoresinde
bakircilikla birlikte kalaycilik da gelismistir. Esasen kalaycilik bakircilikla
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ilgili bir sanat koludur. Geg¢miste evlerde kullanilan kazan, legen, tencere,
tava, sini, tepsi, sahan, semaver, bakrag, ibrik, samdan ve benzeri gibi
esyalar ¢ogunlukla bakirdan iretilmekteydi. Bakirm oksitlenmesi veya
bakir ¢almasi yiiziinden bazi insanlarin zehirlendigine sahit olunmasindan
dolayr halkin giindelik islerinde kullandig1 kaplarm “kalaylama” denilen
isleme tabi tutulmasi gerekirdi, bu islemi yapana da “kalayc1” deniliyordu.
Kiire’de de bakirdan esyalarin imalati gelismisti. O kadar ki Osmanl
payitahtinin  bakir tas ihtiyaci Kastamonu’da yapilan iiretimle
karsilantyordu. Bakir iglemeciligi burada adeta sanatkdrane bir sekilde
yapilmaktaydi. Bunda siiphesiz bakirin Kiire’den ¢ikartilmasmin bilyiik
rolii vardi (Kankal, 2004:124,128,129).

Hatta Fatih Sultan Mehmed’in Istanbul’u fethinde kullandig
toplarin ilizerinde “Kiire-i Niihas” terimi okunmaktadir. Nitekim Katip
Celebi (1609-1657) “Cihanniima” adli eserinde Liva-i Kastamonu faslinda:
“Kiire-i Niihas, Kastamonu’nun nahiyesi olmakla ekser evani (esya) bu
sehirde islenir, etrafa gider.” demektedir. (Cumhur,1998: 7-8).

Kiire bakiri, gemi insasinda da kullaniliyordu. Ozellikle Sinop
Tersanesi’nde insa edilen gemiler i¢in ihtiya¢ duyulan bakir, Kiire-i Niihas
Kadiligi’na ve Maden Emini’ne hiikiim yazilarak temin yoluna gidiliyordu.
Bedeli ise Tersane Emini tarafindan ddeniyordu (Unal, 2006: 248).

Kiire bakirt Osmanli saray mutfagindaki kap-kacak yapiminda da
kullanilmaktaydi. Bakir, bakir ustalarmim ellerinde sekillenip, Matbah-1
Amire’de kullanilan mutfak malzemelerinin bir kismmi olusturuyordu.
19.yiizyilin ilk yarisinda Kiire bakirinin Osmanli saray mutfagi arag-
gereclerinde kullanildigi asagida verilen iki arsiv belgesinden de
anlasilmaktadir.

21 Mart 1809 tarihli Matbah-1 Amire Emini’nin yazdig1 dilekceye
gore, Matbah-1 Amire’de kullanilan mutfak malzemelerinden telef ve kayip
olanlarmin tamamlanmasi igin, daha Once kararlastirilmis olan 2.000
kurusluk O6denekle 1.500 okka Kiire bakirinin almmasi hususunun,
Defterdar Efendi’ye emredilmesi istenmektedir. 26 Mart 1809 tarihinde
ise, sarayda kullanilmak {izere Kastamonu bakirindan yani Kiire bakirindan
iiretilecek olan mutfak malzemesi igin gerekli bakirin Darphane-i Amire
tarafindan verilmesi i¢in Telhis yazi ile bildirilmistir (BOA, C..DRB.,
nr.26/1294).

31 Mart 1809 tarihli buyrulduya gére, Matbah-1 Amire’de mevcut
mutfak malzemelerinden eskimis olanlarinin yenilenmesi i¢in, daha 6nce
de kararlastirilmis olan 2.000 kurusluk 6denekle ihtiya¢ duyulan bakirin
Kiire bakirindan temin edilmesi istenmistir. Kayitlarin incelenmesi
sonucunda, bakir mutfak malzemesinin iiretim iicreti olan 2.000 kurusun
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odenmesi hakkinda tezkire verilmis, malzemenin Darphane-i Amire
mevcudundan verilmesi kararlagtirllmistir (BOA, C..DRB., nr.26/1294).

Osmanli ordusunun ihtiyaglarinin karsilanmasinda da Kiire
bakirinin kullanildigr goriilmektedir. 25 Haziran 1809 tarihinde Mithimmat
Nazir1, Darphane Nazir1 ve diger yetkililer arasindaki yazismalarda; Ordu-
y1 Hiimayun’un mutfak esyasi, Cephane-i Amire’nin silahlari, miisir ve
seraskerlerin takimlar1 i¢in, Kastamonu Kiire bakirindan, énceden tertip
edilmis miktarda bakirin génderilmesi ve iicreti konular1 ele alinmaktadir.
S6z konusu bakirdan acilen Ordu-y1 Hiimayun i¢in gerekli olan 6.000
okkasinin Tekfurdagi’'na gonderilmesi ayrica belirtilmistir (BOA,
C..DRB,, nr. 13/613).

30 Haziran 1809 tarihinde, Mithimmat Nazir1 Ahmet Beyefendi’nin
takriri ve Darphane-i Amire Naziri’nin miihiirlii ilam1 geregince Ordu-y1
Hiimayun’a lazzm olan bakir, Darphine-i Amire’de mevcut Kiire
bakirindan 6.000 okka ham bakir olarak verilmistir (BOA, C..DRB., nr.
13/613).

Kiire bakirmm Osmanli ordusunun mithimmat ihtiyacinin imalinde
kullanildig1 verilen bu iki belgeden anlasilmaktadir.

3-Usulsiizliik-Sikayet ve Alacak-Verecek Konulari

Bilindigi gibi Osmanli Devleti’nin kurulusundan 19. yiizyilin
ortalarina kadar madenler hakkinda ser’i hiikiimler uygulanmistir. Buna
gore hangi arazide olursa olsun maden isletenler hasilatin beste birini
hazineye vermekle sorumluydular. Devlete ait madenler ise maadin
nazirlari vasitasiyla emaneten isletilir veya mukataa usulii ile miiltezimlere
ihale olunurdu ( Eldem, 1994:41).

Eminin emrine madenin genisligine gére sermaye akgesi verilirdi.
Odun, komiir, madencilerin yiyecekleri emin veya mahallin kadisi
tarafindan ve parasi madencilerden alinmak {izere temin edilirdi. Maden
cikarildiginda, emin, tayin edilen hadde gore (beste-dortte bir, sekizde bir)
miri hissesini alir —parasiz olarak- kalan kismini, eger devletce ihtiyag
varsa gene tayin edilen bir fiyata gore sermaye akgesiyle miri namina satin
alinirdi. Buralara bazen devlet esir de gonderiyor, ihtimal hisseye istirak
ediyordu (Cagatay, 1987: 124).

19. yy’1n biiyiik boliimiinde maden isletmeciligi ya dogrudan devlet
eliyle, ya da devletle 6zel isletmeci arasinda imzalanan anlagmanin
kosullarina bagl olarak 6zel girisimciler tarafindan yapiliyordu. Osmanli
yonetimi ¢ogu kez, yakin ¢evredeki koyliilerin madenlerde ¢alismast icin
maden isletmelerinde diizenlemeler yapiyordu (Quataert, 1985: 914-915).
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Ama yine de maden isletmelerindeki usulsiizliik ve sikayet konularinin
sonu, asagida goriilecegi lizere, gelmemistir.

Maden Mukataasi biinyesinde bulunan Koémiirciiyan ziimresinin
gorevi, mirl zenberek adi verilen devlete ait {iretim firinlarmm koémiir
ihtiyacini karsilamakti. Komiirciiler tarafindan temin edilen komiir, Kiire
Eminine teslim edilmekte ve tesliméat karsiligi paralarmi almaktaydilar.
Miri firinlar i¢in gelen komiiriin ihtiyag fazlasi olmasi halinde maden
sahasinda faaliyet gosteren diger Kiirecilere verebilmekte idi. Kural boyle
oldugu halde, kendi hesabina firin isleten Abdiilbdki bu uygulamaya
miidahale etmis, miri firinlara komiir temininde ¢alisan Komiirciileri kendi
firinlarina komiir saglamak tlizere galistirmak istemistir. Eski Defterdarin
sikayeti tizerine duruma el konmus ve Abdiilbaki nin usulsiiz miidahalesi
men edilmistir (BOA, C..ADL., nr.43/2617).

Buna gore, bundan boyle Kiire’de iiretilen zenbereklere gereken
komiir Kiire Emini tarafindan nakil ve tedarik olunduktan sonra, geriye
kalan1 Kiireci grubunun zenbereklerine yine Kiire Emini tarafindan verilip,
Kiireciler ve Abdiilbaki Aga’nin komircli amelelerine asla miidahale
ettirilmemesi ve bu gibi taarruzlardan uzak durulmasina 6zen gosterilip,
dikkat edilmesi husiisunda Kastamonu Miitesellimi Altikulagzade Mehmet
Bey ve Kastamonu Kadisi’'na 10 Agustos 1805 tarihinde ferman
gonderilmistir (BOA, C..ADL., nr.43/2617).

Mukataa Miiltezimi Liitfullah Aga’nin, bir sene boyunca bedeli olan
20.000 kurusun 5.000 kurusunu Mart ayindan iki ay dnce, 5.000 kurusunu
da Mart ay1 basinda, kalan 10.000 kurusunu da Mart ayindan alt1 ay sonra
Defterdar Haci Ibrahim Resit Efendi’ye ve senelik 12.000 okka ham
bakirm da soz verildigi gibi teslim olunmak {izere zimmetinde bor¢lu
oldugu, bizzat Liitfullah Aga tarafindan yazilip, miihiirlenip Defterdar Haci
Ibrahim Resit Efendi’ye verilmistir (15 Agustos 1805), (BOA, C.DRB., nr.
23/1114).

Daha sonralari isledigi bir suctan dolay: istanbul’da Kaygulu Aga
Konagi’'nda hapsolunan maden emini Litfullah’m af ve saliverilmesi
karsiligi hazineye Odemeyi taahhiit ettigi 211.720 kurustan, 46.000
kurusunun kardesi Ibrahim tarafindan édendigi ve 13.860 kurus borcu
kaldigi Basmuhasebe’den bildirilmistir (BOA, C..DRB., nr. 24/1171).
Borcun tahsili igin emir verilmesi Padisah’a bildirilmistir ( 8 Aralik 1808),
(BOA, C..DRB,, nr. 24/1171).

Kastamonu Kadisi’na, Miitesellimi’ne, Kastamonu taraflarinda
gorevli bulunan Sadrazam Mektupgusu Mir Mehmet Bey’e hitdben yazilan
ferman miisveddesinde; 6nceki bir sucu sebebiyle Istanbul’da hapis
bulunan Eski Kiire-i Nithds Emini Liitfullah’in affina karsilik 6demeyi
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taahhiit ettigi 211.720 kurusun 131.720 kurusu merhameten affedilmis,
kalan 80.000 kurusun 6denmesi i¢in ferman gonderilmistir. Bu meblagin
34.000 kurusu 6denmis, kalan 46.000 kurusun yarisi, kefil olan kardesi
Ibrahim tarafindan verilmis, ancak kalan 13.000 kurus zaman1 gecmesine
ragmen heniiz 6denmemistir. Vadesi gecen bu 13.000 kurusun en kisa
zamanda tahsili istenmis ve bu husista gorevli olan memura destek ve
yardimcr olunmasi Kastamonu Kadisi ve Miitesellimi’nden istenmistir.
Verilen emrin dikkatle ve 6zenle yerine getirilmesi buyrulmustur (9 Aralik
1808), (BOA, C..DRB., nr. 24/1171).

Memuriyetle Kastamonu taraflarinda bulunan Mehmet Bey
tarafindan gonderilen yazida ise, Mehmet Bey’in Kastamonu Sancagi
Devrekani Kazasi sakinlerinden Liitfullah Aga lakapli kisiyi, maktil
Tayyar Pasa bazi sebeplerle hazineye 400 kese akce vermek iizere
tutuklamis ve Liitfullah Aga vaad ettigi meblagn bir kismini affettirmis,
bir kismmi 6demis, kalanini da taksitle 6demeyi istemis ise de, kendisi
servet sahibi olmasina ragmen, zimmetinde mevcut olanlarla meblagin
tamamini ddemesi igin bir ferman goénderilmesini talep ettigi goriilmektedir
(BOA, C..DRB,, nr. 24/1171).

Gonderilen fermanda ise, Liitfullah Aga hakkinda daha dnce yazilan
ferman ve emirler zikredildikten sonra, Liitfullah Aga’nin borcunun
tamamini bakir satisiyla mi1 olur yoksa bagka siiretle mi olur, hangi siretle
olursa olsun tamamen miibasire teslim edilerek, hazineye gonderilmesi
hakkimda Kastamonu Miitesellimi’ne ve Kadisi’na emir verilmistir (22
Kasim 1809), (BOA, C..DRB., nr. 24/1171).

Osmanli idaresi bu sikayetlerde dile getirilen problemleri ¢6zmeye
caligsa da uzun vadede sikintilar devam etmistir. Bazi durumlarda da
Kiireciler miiltezimlerden bor¢ para almislar fakat 6deyememislerdir
(Yakupoglu, 2012: 42-43).

A-Isci Istihdamm

XVI. yiizyiln ortalarindan XX. yiizyilin ilk ¢eyreginin sonuna
kadar gegen siirede, madenlerde ¢alisan isgilerin durumu, iki ana alt-dénem
cercevesinde incelenebilir. Birinci alt-dénem, baslangictan 1800°lere kadar
stiren ve gelisimi belirleyen temel giiciin, Avrupa’ya oranla bir gerileyis
gostermekle beraber, i¢ dinamiklerin oldugu siirectir. Bu siireg, “adem-i
merkeziyet¢i” bir yap1 olusturmaya caligsan i¢ giiglerin ve Kita Avrupasi
disina tagmaya cabalayan kapitalizmin etkisi sonucu tamamlanmis, 19.
ylzyilin ilk yarisini kaplayan bir gegis doneminin ardindan, 1850’li
yillarda, ozellikle mali yonii agir basan kapitalizmin belirleyici duruma
ciktig1 ikinci alt-donem yasanilmaya baslanmistir (Varlik,1985:917).
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XIX. yiizyiln ortalarina kadar gegen siirede, madenler ser’i
hiikiimlerle yonetilmis; dogal olarak calisanlarla ilgili diizenlemeler de
seriat kurallarina uygun diisecek bir bicimde gergeklestirilmistir.

Madenlerde ¢aligan isgiler, genellikle giinliilk ihtiyaclarini
karsilayacak diizeyde, hatta ¢ogu zaman buna bile yetmeyen Ticret
almaktadir. Bazi yorelerde ticret ayni olarak 6denmektedir. Bazi yorelerde,
diisiik tcretler ve zor c¢alisma kosullari nedeniyle iscilerin maden
ocagindan kagmamasi igin bazi siibvansiyonlar da yapilmistir
(Varlik,1985:920-921). Asagida bahsedilen durum bu konuya 6rnek teskil
etmektedir.

Kastamonu Miitesellimi ve Kiire-i Nithds Emini Osman Bey’in 18
Eyliil 1807 tarihli yazisindan anlasilacagi iizere, madenlerde istihdam
edilen tasc1, komiircii ve kiirekei gibi isciler yaptiklar: hizmet karsiliginda
avariz ve bedel-i niizul gibi vergilerden muaf tutuluyorlardi. Ancak mevcut
durumlarindan memnun olmayan isciler kadilardan aldiklar1 kararlarla
yikiimliiliiklerinden kagmma yoluna bagvuruyorlardi. Belgeden de
goriildiigl gibi is¢ilerin angaryaya tabi tutulduklar1 gérilmektedir (BOA,
C..ML.., nr. 40/1834).

Kastamonu Miitesellimi ve Kiire-i Nithas Emini Osman Aga
tarafindan yazilan dilekge incelendiginde su sonug ortaya cikmaktadir:
Kiire-i Nithas kazasindaki Maden-i Hiimayun’a bagli koylerin ahalisi
Oteden beri madenci olduklarindan niizul ve avariz vergilerinden
muaftirlar. Ahéaliden bazilar1 emirlere aykiri bir sekilde hizmetlerini
aksatarak {iretimin diismesine neden olmaktadirlar. Halkin nizam altina
alinmasi, eskiden oldugu gibi hizmetlerini yerine getirmeleri i¢in bir emr-i
ali yayinlanmasi gerektigini ilgili miitesellim dilekcesinde ve Kiire-i Niihas
Kadisi ildminda bildirmektedir. Bu kayitlar incelendiginde, Kiire-i Niihas
Kastamonu Mukataasi, hazineye ait biiyilk mukataalardan biri oldugundan,
Kiire, Azdavay ve Inebolu’nun madenci halki hizmetlerini yerine getirmek
sartiyla vergilerden muaf ve 6zerk yonetime tabi olup, verilen emirlerin
maden eminleri tarafindan uygulanmasi, digaridan higbir siiretle miidahale
olunmamasi konusunda bir emr-i serif yazilmasinin gerekli oldugu
bildirilmigtir (29 Agustos 1808), (BOA, C..ML.., nr. 40/1834).

Iscilerin durumunun diizeltilmesi yolunda yapilan yapisal
degisimler, kokli bir degisimi beraberinde getirmediginden, maden
is¢ileri, “agir is¢i” olma konumundan ¢ikamamislardir.

5-Maden Cahsanlarimin Sahip Olduklar1 imtiyazlar

Devlet maden iscilerine oda, yemek ve iicret veriyordu. Bunun
disinda, bir madenin siirekli isletilmesini 6zendirmek igin ydnetim,
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iiretilecek madenin belirli bir miktarin1 (kimi zaman tiimiinii), iizerinde
anlagilacak fiyattan satin almayi taahhiit ediyordu (Quataert, 1985: 915).

Amelelerin kabiliyetlerine gore Ticretlendirilmesi, kullanilacak
kdmiiriin kiyye fiyatia 96.000 kiisur kurus zam yapilmasi bu dénemde s6z
konusu olmustur (BOA, C..DRB., nr. 30/1468) Ayni zamanda biitiin
sikayet konusu islemlerin yerinde incelenerek kdylerin madene yakinligina
gore  gorevlerinin  ve cretlerinin  belirlenmesi ve  kimseye
zulmedilmemesinden bahsedilerek, senelik gonderilmesi gereken 30.000
okka bakir cevherinin ¢ikarilmast ve Darphane’ye zamaninda
ulastirilmasma dikkat edilmesi de kararlastirilmistir (BOA, C..DRB., nr.
24/1182).

113

Calisanlar, ayrica, sayilar1 97°ye ulasan “ 6rfi” vergilerin bir
boliimiinden de muaf tutulurdu. Ancak, bu 6zendirmelere karsin, reayanin
topraktan ayrilamamasina benzer bir sekilde, madenciyan taifesinin de
madenden ayrilmasi yasakti. Sadece ustalar, yerlerine bir vekil birakmak
kaydr ile ve ancak kisa bir siire i¢in madenden uzaklasabilirdi. Ser’i
hiikiimlerin gegerlikte oldugu dénemde c¢ikarilan bazi fermanlarda,
madenlerde ¢alismak istemeyenlerin siirgiin ve “siyaset” ile cezalandirildi-
&1 anlasilmaktadir. Vergi yoniinden saglanan énemli bagisikliklara ragmen,
madenlerde ¢alismak istemeyenlerin bulunmasi, ¢alisma kosullarmin agir
oldugunu diisiindiirmektedir. (Varlik,1985:917).

Yukarida da belirtildigi tizere madene bagli olan kdylerin halki
vergiden muaf olup, i¢lerinden bazilar1 hile ile emr-i serifler alip, madenin
zararina sebep olduklarindan, bunlara miisaade edilmeyerek, eskiden
oldugu gibi baskalarina miidahale ettirilmeyerek, haklarinin muhafazasina
gayret gosterilmesi hustisunda Padisah tarafindan emr-i serif verilmistir (16
Ekim 1807), (BOA, C..ML.., nr. 40/1834).

Kastamonu Miitesellimi ve Kiire-i Nithas Emini Osman Aga
tarafindan yazilan 9 Ekim 1807 tarihli dilekgede; Dergah-1 Ali
Kapicibagilarindan Ibrahim ve hassa silahsérlerinden Ali, ayn1 zamanda
Kiire-i Nithas Mukétaasi’nin miistereken emini olan bu beyler, sunduklari
arz-1 hal ile Kiire- i Nithas Kastamonu Mukataasi’nin vergi ve muhakeme
gibi islerde 6zerk voyvodalik oldugu halde, maden emini tarafindan idare
olunup, Kastamonu Miitesellimleri ve diger bazi yetkililer sartlara aykiri
olarak, madene bagl halka haksizca davranislarda bulunmakta olduklari,
bunun da hazineye zarara ugrattigi, bu haksiz uygulamalarin durdurulmasi
gerektigini soylemislerdir. Bundan boyle Kiire, Azdavay ve Inebolu
kazalarinin halki, vezirler, mirliva ve miitesellimler, voyvoda ve evkaf
miitevellileri ve diger yetkililer taraflarindan, diyet, ciirm-ii cinayet gibi
vergilerle rencide edilmemesi, biitiin isleri, tutuklama, emniyet, hapis ve
cezalandirilmalar1 eskiden oldugu gibi, 6nceki maden eminleri ne sekilde
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uygulama yapmiglarsa, yine o sekilde uygulamalar yapilmasi, disaridan
hicbir sekilde taarruz ve miidahale olunmamasi, 1754 senesindeki emr-i
serif geregince davranilmasi ve bununla ilgili emr-i serif yazilmasi
talebinde bulunulmustur. Kastamonu Miitesellimi de durumu merkeze
bildirmistir (BOA, C..ML.., nr. 40/1834).

Bunun iizerine, Kiire-i Niihas Kazasi’nin koylerinin gecici
vergilerinin Bakir Madeni’ne verildigi, ancak bedel-i niiziil héaneleri
vergilerinin her sene sancaga gonderildiginin kayitli oldugu bildirilmistir
(24 Ekim 1807), (BOA, C..ML.., nr. 40/1834).

6-Madene Bagh Olan Kaoyler

Madenin kémiir ve kiirek islerinde ¢aligmakla gorevli 28 divani
vardir. Bunlardan dokuzu komiir kazmak ve nakletmek, bir kismi
kiirekgilik ve digerleri de imece tabir olunan hizmetlerde gérev almislardir
(BOA, YB..04., nr. 6/52).

Sinop Muhéfizi ve Kastamonu Muhassili Ferik Hiiseyin Pasa Kiire-
i Nithas Kazasi’na bagli kdylerin madenle irtibatin1 ve madenin méahiyetini
aciklayan 30 Haziran 1810 tarihli raporunda; Kiirekci, Komiircii ve imece
grubuna ayrilan divanlarin isimlerini yazmistir:

Kiirek¢ilige muktedir olan divanlar; Divan-1 Koru, Divan-1
Dereseki, Divan-1 Catak, Divan-1 Ersizler, Divan-1 Mirice, Divan-1 Uzunoz,
Divan-1 Salur, Divan-1 Karandu.

Komiirciilige muktedir olan divanlar; Divan-1 Kuzluk, Divan-1
Agrit, Divan-1 Sarilik Karyesi.

Imece tabir olunur hizmette istihdima sdyan divanlar; Divan-1
Gedefi, Divan- 1 Deliktas, Divan-1 Tekinsi, Divan-1 Kazla, Divan-1
Kilisepinari, Divan-1 Gemedere, Divan-1 igdir, Divan-1 Kebir Agl, Divan-
1 Ciburi (BOA, C..DRB., nr. 8/395).

SONUC

Kiire’de bakir madenlerinin olmasi, bolgeyi tarih boyunca énemli
kilmistir. Kiire ilgesi bu déonemde madenin ¢ikarildigi bir yerlesim yeri
olmasinin yanit sira ¢ikarilan bakirin sanatsal olarak islendigi,
sekillendirildigi ve giinliik kullanim i¢in hazirlandigi bir zanaat
merkeziydi. Bolgede madencilerin giindelik ihtiyaglarmi karsilayacak olan
meslek gruplart da zamanla olusmustur. Bakkal, firinci, ahgi, terzi,
ayakkabici, oduncu, nalbant, eyerci ( bolge halki madene odun, agag¢ vb.
irlin tagimakta kullanmak iizere hayvanciliga olduk¢a Snem vermistir),
hamamci, miiderris, imam gibi meslek gruplari da faal idi. Bu sayede cami,
mescit, medrese, zaviye, hamam gibi sosyal tesislerin sayis1 da madenin
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gelisimine baglh olarak artmig ya da gerilemesine bagl olarak azalmistir
(Kankal, 2004: 124, 128,129).

Kiire bakir madenlerinin en bilyiik miisterisi tabiki Osmanli merkez
idaresi idi. Bakir ayn1 zamanda Sivas, Amasya, Tokat gibi sehirlerin bakirci
esnafina da verilirdi. Kastamonu’da bakirdan {iretimi yapilan {iriinler
Osmanli iilkesinin Dogu eyaletlerinin ihtiyacin1 karsilamak igin de
gonderiliyordu. Kiire’de ¢ikarilan bakir, hem Kiire’de hem de
Kastamonu’da mam{il hale getirildikten sonra Karadeniz kuzeyine de ihrag
olunurdu. Inebolu ve Sinop Limanlar araciligiyla mamdl iiriinler Kirim ve
Kefe’ye de gonderilirdi. XVI. yiizyila gelinceye kadar Osmanli idaresi
Kiire madenlerini isleten miiltezimlere genisge bir bolgede bakir satma
yetkisi vermisti. Ornegin, 1576’da Macaristan’dan ¢ikan bakirm Kiire
mabhsuliine zarar verecegi diigiincesiyle Anadolu’ya gegisi yasaklanmis ve
Macaristan’dan ¢ikarilan bakir Rumeli’de sattirilmistir. Yani, o dénemde
Kiire’den c¢ikarilan bakir Macaristan’dan ¢ikarilan bakirdan daha degerli
goriilmektedir. Ayn1 zamanda Kiire madenlerinin piyasadaki bakir talebini
karsilayamama hali de bu durum iizerine ortaya ¢ikmaktadir (Kankal,
2004:120-125).

Kiire Bakir Madenleri emanet yontemi ile isletilmistir. Madenler
Istanbul’daki Darphane-i Amire’ye bagli olup, iirettikleri bakir madenini
buraya teslim etmek zorundaydilar. Kiire’de iiretilen bakir inebolu’dan
gemilere yiiklenerek Istanbul’a génderilmistir. Bakir ihtiyact dogan yerlere
Darphane-i Amire parga parca bakir dagitimi yapabiliyordu. Hazineye
teslim olunan bakirin miktar1 Basmuhasebe’ye kaydedip, ne kadar bakirin
teslim almdigma dair senet buradan verilirdi. Arsiv belgelerinden
anlasildigi lizere 1801-1821 yillar1 arasinda 81.054 kg ham bakir Istanbul’a
gonderilmistir. incelenen belgelerden anlasildig1 iizere bu miktar az
kalmaktadir. Inebolu’dan gemiye yiiklenen bakirla Darphane’ye teslim
edilen bakir arasinda fark oldugu, genellikle Darhane’ye teslim edilen
miktarm Inebolu’dan gemiye verilen miktardan daha az oldugu
goriilmektedir. Bu eksilmenin sebebi tam olarak anlagilamamakla birlikte
yasanilan deniz kazalar1 ya da Inebolu’dan gemiye yiiklemede farkli 6lgii
aletlerinin kullanilmasi gibi nedenlerle, boyle bir farkin ortaya ¢iktigi
tahmin edilmektedir.

1801 tarihinden itibaren yiizyilin ortalarina kadar belgelerde
genellikle Kiire-i Nithds Madeni’nden Darphane’ye nasil ve ne kadar bakir
gonderildigine ve maden eminligi konusundaki ihtilaflara dair bilgiler
bulunmaktadir. 19. Yiizyilin baslarindan itibaren Kiire-i Nithds Maden
eminligi gorevini farkli siireler ve araliklarla, Kapicibasi Altikulagzade
Mehmet Aga, Liitfullah Aga, Siileyman Aga, Abdiilbaki Aga,
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Destsirinzdde Mehmet Aga, Eligiizelzade Mehmet Aga, Osman Aga ve
Mehmet Arif Efendi yerine getirmistir.

.Maden iiretiminde gorevli isimler kdmiircii, kiirekgi ve taser isciler
olup, avariz ve bedel-i niizul haneleri gibi vergilerden muaf tutulmuslardir.
Kiire Bakir Madeni’ni isletme ihalelerinde sartnameler goz oniinde
bulundurulup, 6zellikle maden halkinin da diisiinceleri, yazdiklar1 dilekge
ve arz-1 haller dikkate almarak bir sonuca varilmigtir. Hazirlanan
sartnamelerde Kastamonu bakirci esnafini da korumaya yonelik tedbirler
almmistir. Maden ocagini igletmek isteyen madencilerden kefil
gostermeleri beklenmistir. Calismanin bas kisminda deginildigi lizere, bu
maden eminlerine, her sene Darphane’ye belirli bir miktar bakir teslim
etmeleri zorunlu kilimmistir. Bu zorunlulugu yerine getirmesinden sonra
arda kalan bakir miiltezimin kendi kazancini olusturmustur. Eger, senede
hazineye gonderilmesi gereken bakirdan daha az bakir gonderilmisse, bu
maden eminine para cezasi olarak yansimistir.

Bakir Madeni Eminligi i¢in yapilan ihéleler ¢ok uzun siireli
olmamigtir. Bunun sebepleri arasinda, Kiire halkimin maden emininin
tutum ve davranislarindan memnun olmamasi, isletmecinin yeteri kadar
bakir ¢ikartamadigi igin gelirinin ¢ok az oldugundan maden ocagini terk
etmesi, ki Maden Emini Liitfullah Aga borcu yiiziinden Istanbul’da hapse
mahkim olmustur. Maden eminlerinin isletme siiresini tamamlamadan
madeni terk ettigine de rastlanir. Bu terk sebepleri arasinda, isletmecinin
isleri idare edemeyip ihélenin feshini istemesi yer almaktadir.

Kiire madenlerinde vergi muafiyeti karsiliginda hizmet eden
koyliller (hizmetkaran-1 Kiire) madenlerde aritim tesislerinde ¢alismakta,
madene odun, komir, tahta temini igin ugragmaktaydilar. Kiire
madenlerinde gorevli katiplerden en ¢ok maasi “hazine katibi” alirdi. Bu
kisi Osmanli merkez hazinesine bagh ve giinliik 20 ak¢e yevmiye alird.
Diger katipler de ona yardimci olurlardi. Magara adi verilen her maden
tiinelinin basinda ayri1 bir katip bulunurdu. Bunlar da harcamalardan
sorumluydular (Faroghi, 1994:214-217).

Osmanli Devleti’'nde calisma hayatini ve is yerini diizenleyen
kanunlar bulunmadigindan isgilerin talepleri daha iyi bir yasam ve ¢alisma
kosullar1 tizerine olmustur, ancak isveren i¢in bu durum imkansizdir
(Quataert, 1998:34). Calismada istifade edilen arsiv belgelerinden de
anlagilacagr tizere maden iscileri, haklarnin korunmasi igin gayret
gosterilmesini,  haksizca  uygulamalarm  durdurulmasini  maden
eminlerinden talep etmislerdir.

137

3/2,2019



ASOBID/AJOSS Giilsah KAYA

3/2,2019

1845 yilinda Kiire’de bir madenin ¢okmesiyle bir¢ok madenci isci
hayatin1 kaybetmis, sag olarak kurtulanlar ise tekrar madene girmekten
¢ekinir olmuslardir. Bu olay madenin islemesini bir hayli aksatmistir.

XIX. ylizyl baglarina kadar Osmanli Devleti’nde i¢ liretim ihtiyact
karsilamistir. XIX. ylizyilin ilk yarisindan itibaren ise ithal edilen mallarin
i¢ liretimden daha ucuza mal olmasiyla i¢ liretim zor durumda kalmistir.
Bakir silah iretiminde de kullanilan bir madde oldugu i¢in ¢ok eski
devirlerden beri ihraci yasak olmustur. Devlet aslinda kap-kacaktan ¢ok
top-tiifek iiretimi igin bakir maddesine ihtiya¢ duymustur.

XIX. vyizyilin ikinci yarisindan itibaren Osmanli madenleri
yabancilarin dikkatini ¢ekmeye baslamistir. Devlet hem yabanci
yatirimcilarla olan miinasebetini korumak hem de maden isletme sistemini
diizenlemek amaciyla nizamnameler g¢ikarmis, bu nizamnameler 1861,
1869, 1887 ve 1906 yillarinda ¢ikarilmigtir. Bu sekilde maden hukuku
alanindaki bosluk doldurulmaya ¢alisilmistir. (Keskin, 2011:144).

Ancak bu ¢aligmalar iktisadi ve teknolojik degismelerin ¢ok hizli
yasandig1 ylizyilin ikinci yarisinda pek etkili olmamistir. Diinyanin bir¢ok
yerinde yeni maden yataklar1 bulunmus ve yeni teknolojiler kullanilarak
bakir iiretimi artig gostermisti. Bakir tiretimi bilyiik sermaye gerektiren bir
saha haline gelerek uluslararasi faaliyet gosteren entegre devasa firmalarin
hakimiyetine girmistir (Geng, 2007:290,291).

Birinci Diinya Savagi’ndan sonra 1924’te Fransiz sermayesi ile
kurulmus olan Balya Kara Aydin Madencilik Sirketi madende ¢aligmalar
yapmis ve orta seviyeden cevher cikarmistir. Tiirkiye Cumhuriyeti
doneminde 19 39’da MTA yeni bir program baslatmis ve bdlgenin
jeolojisini incelemistir. 1941 yili verilerinde Tirkiye’de agik bulunan
maden ocaklarindan Ergani ve Kuvarslan bakir maden isletmelerinden
bahsedilmis ancak Kiire madenlerinden s6z edilmemistir. 1955°ten itibaren
Kiire- AsikOy agik isletmesi Kiire Pyrites-Turkish Joint Stock Company
tarafindan isletilmeye baslanmig ve 1959’da Etibank’a devredilmistir
(Yakupoglu, 2012:43).

Gilinimiizde de Eti Bakir A.S Kiire tesislerine ait bakir sahalarindan
piritli bakir cevheri iiretilmekte olup bakir cevherleri bakir konsantretér
tesisinde islenerek bunlardan bakir konsantresi ve pirit konsantresi elde
edilmektedir. Uretilen bakir konsantresi ve pirit konsantresi inebolu
yiikleme tesisine tasinarak buradan gemi yoluyla sevkiyat1 yapilmaktadir
(http://etibakir.com.tr/tesisler/kure-isletmesi/).
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Arastirma Makalesi/Research Article
ZiLE VE BOZOK KAZALARINDA GAYRIMUSLIMLERIN

MESLEKLERI
(1844-1845 TARIHLI TEMETTUAT KAYITLARINA GORE)"
Murat HANILCE'
Musa DEMIR?
0Oz

Tarih seyri igerisinde insanlar, yasamlarini idame ettirmek icin belirli isler
edinmigtir. Bircogu beden giiciine ve el emegine dayanan bu isler zamanla
degiserek giinlimiize meslek dedigimiz kavrami dogurmustur. Bir insanin ge¢imini
saglamak i¢in belli kurallar ¢ercevesinde, bilgi ve becerilere dayali olarak yaptig
stirekli ise meslek denir. Tarihi siire¢ igerisinde yasayan devletlerin biraktiklar
resmi kayitlara yansiyan meslekler, gliniimiiz tarihgileri ve iktisatgilart igin bir
sehrin veya bolgenin ekonomik ve sosyal potansiyelini ortaya koymak acisindan
ideal birer veri kaynagi olmustur. Osmanlt Devleti’nin Tanzimat Dénemi (1839-
1876) ile baslayan yeniden yapilanmasinin bir ayag: da sosyal ve ekonomik esitligin
saglanmasiydi. Bu baglamda 1844-1845 yilinda yapilan sayimlar neticesinde ¢ikan
veriler “Temettuat Defterleri” denen kayitlara gecirilmistir. Bu defterler yardimryla
19. yiizyilda kayitlarin tutuldugu merkezlerin sosyal ve ekonomik durumu hakkinda
ayrintili bilgiler elde edilebilmektedir.

Bu ¢aligmada cograft konum ve tarihsel gelisim agisindan birbirine yakin olan Zile
ve Bozok kazalari segilmistir. Calismanin ana kaynagini 1844-1845 yillarina ait
Zile ve Bozok Temettuat Defterleri olusturmaktadir. Bu defterlerden adi gegen
kazalarda yasayan gayrimiislim ahalinin ugrastiklar1 meslekler ve bunlardan elde
ettikleri gelirler degerlendirilmistir. Bu baglamda 1844-45te Zile’de sekizinde
Miislim-gayrimiislimin bir arada yagadig1 ve birisinde sadece gayrimiislim ahalinin
yasadigl toplamda yirmi mahalle; Bozok’ta ise yalniz dort mahallesinde Miislim-
gayrimiislimin bir arada yasadigi toplamda dokuz mahalleye ait Temettuat kayitlar
bastan sona taranmustir. Yapilan taramalar sonrasinda Zile kaza merkezinde 122
farkli meslek tespit edilmis ve bu mesleklerden gayrimiislimlerin icra ettigi 45’1
etraflica ele alinmistir. Ayni sekilde, Bozok kaza merkezinde 166 farkli meslek
tespit edilmis ve bu mesleklerden gayrimiislim ahalinin icra ettigi 99 meslek
tizerinde detayli olarak durulmustur. Ayrica ¢alismada iki merkezde tespit edilen
mesleklerin benzer ve farkli yanlart ele alinmistir. Caligma 6zelde Zile ve Bozok
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kazalarinda, genelde ise Osmanli Devleti’nin Anadolu’daki topraklarinda yasayan
gayrimiislim ahalinin ekonomiye katkisini ortaya koymaya yonelik miitevazi bir
calisma olma amaci tagimaktadir.

Anahtar Kelimeler: Zile, Bozok, Temettuat Defterleri, Gayrimiislim, Meslek.

The Professions of Non-Muslim in Zile and Bozok Townships
(According to The 1844-1845 Temettuat Registers)

Abstract

Throughout the course of history, people have acquired certain works to maintain
their lives. These works, many of which are based on body strength and manual
labour, have changed over time, and created the concept that we call the profession
today. A person's continuous work which based on knowledge and skills, within the
framework of certain rules, is called profession. The professions reflected in the
official records left by the states living in the historical process have been ideal data
sources for today's historians and economists in terms of revealing the economic
and social potential of a city or region. One of the pillars of the restructuring of the
Ottoman Empire, which began with the Tanzimat Period (1839-1876), was
providing social and economic equality within the society. In this context, the data
obtained from the censuses made in 1844-1845 were recorded under name of
“Temettuat Registers “. With the help of these records, detailed information can be
obtained about the social and economic status of the areas that subject to the
censuses in 19th century.

In this study, two township centre, Zile and Bozok which both shows similarities in
their geographical location and historical development, has been chosen as the
subject area. The main source of the study is Zile and Bozok Temettuat Registers
of 1844-1845. From these records, the occupations of the non-Muslim inhabitants
who were living in the mentioned places and their incomes have been evaluated. In
this context, in 1844-45, there were a total of twenty neighbourhoods in Zile, eight
of them were inhabited by Muslim and non-Muslims together, and one of them was
inhabited only by non-Muslim residents. However, in Bozok there were nine
neighbourhood and in four of them Muslim and non-Muslims were living together.
After detailed research in these neighbourhoods, 122 different occupations were
identified in the centre of Zile and 45 of these occupations were handled in detail.
Likewise, 166 different occupations were identified in Bozok township centre and
99 occupations of non-Muslim population were studied in detail. Additionally,
similar and different aspects of the occupations identified in the two centres and
discussed. This study aims in general aspect to reveal the economic contribution of
non-Muslim inhabitants in the Anatolian territories of the Ottoman Empire and in
particular targets the reveal Zile and Bozok townships’ economic contributions to
the area and to the country.

Keywords: Zile, Bozok, Temettuat Registers, Non-Muslim, Jobs.
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Biiyiilk medeniyetlere ev sahipligi yapan Zile’nin ge¢misi, Geg
Kalkolitik Cag’a (M.O 5000-4000) kadar gitmektedir. Tarihsel siirecte
Zile, sirasiyla Hitit, Gaska, Frig, Kimmer, Iskit, Asur, Med, Pers, Biiyiik
Iskender, Pontus, Roma, Bizans ve Tiirk hakimiyetinde kalmistir (Hanilce,
2014, s. 36). Hakimiyetinde kaldig1 her medeniyetten izler tasiyan ve bu
izleri giinlimiize kadar siirdiiren kadim sehir, Anziliya, Zelid, Zela, Gazala,
Silay ve Karkariya gibi isimlerle anilmistir (Hanilge, 2013, s. 93). Zile’nin
Tiirk-Islam egemenligine girmesi 1071 Malazgirt Zaferi’nden kisa bir siire
sonra olmustur. Anadolu’nun Tiirklestirilmesi igin Sultan Alparslan
tarafindan Anadolu’ya gonderilen akincilardan biri olan Danigsmend Gazi,
Kayseri, Sivas, Tokat, Develi, Niksar ve Amasya’y1 fethedip burada ilk
Tiirk beyliklerinden biri olan Danigmendliler Beyligi’ni kurmustur. Ayni
dénemde Anadolu’da kurulan Tiirkiye Selguklari ile kimi zaman ittifak
kimi zamanda miicadele igerisinde olan Danigsmend Beyligi 1175’te tarih
sahnesine karismistir. Boylece Tokat ve yoresi ile beraber Zile de Tiirkiye
Selguklularin idaresi altma girmis ve 1243 yilindan itibaren Anadolu
[lhanli (Mogol) vesayeti altina girmistir. ilhanlilar Anadolu’yu valileri
araciligiyla yonetmislerdir (Solmaz, 2002, s. 231). Tokat, Zile ve ¢evresi
ilk zamanlarda Selguklu veziri Muineddin Siileyman Pervane’nin
idaresinde bulunmustur. Tiirkiye Selguklular1 1308’de yikilisindan kisa bir
zaman sonra Ilhanli Devleti’nin hakimiyeti de sarsilmaya baslayinca
Anadolu’da yar1 bagimsiz beylikler ortaya ¢ikmistir. Bu beyliklerden birisi
olan Eretna Beyliginin kurucusu Eretna Bey, Sivas, Tokat, Zile ve Amasya
yoresini bir siire ilhanhlara bagl olarak idare etmistir. Ancak ok
gecmeden 1340’ta bagimsizligmi ilan etmistir. Zile ve yoresinin Osmanli
hakimiyetine gegmesi 1399 yilinda Yildirim Bayezid zamanimna tesadiif
etmektedir (Cahen, 2000, s. 318). incelemekte oldugumuz Zile kaza
merkezi 1844-1845 willar1 arasinda Sivas Eyaletine bagli kazalardan
birisidir (Serbestoglu, 2018, s. 101; Agikel, 2003, s. 144).

Zile Temettuat defterinde kaza merkezinde toplam 20 mahalle
kaydedilmistir. Bu mahallelerin sekizinde Miislim-gayrimiislim Osmanli
tebaas1 bir arada sakin olup yalniz bir mahallede gayrimiislim olanlar
yasamaktadir. Zile kaza merkezinde Miisliimanlarin toplam hane sayisi
2.174 ve toplam niifuslar1 tahminen 10.870’tir. Buna karsin gayrimiislim
ahalinin toplam hane sayis1 214 olup toplam niifuslari tahminen 1.070’tir
(BOA, ML. VRD. TMT. d. s. 06082_00000-06082 00372 ). Bu ¢alisma
boyunca niifusa dair tahmini tespitler, Tiirkiye’de demografi
calismalarinda 6nemli bir yere sahip olan Omer Liitfi Barkan’in Hane
Katsayis1 yontemine gore yapilmistir. Bu yontem ile hane sayist 5 ile
carpilarak tahmini niifus elde edilmeye calisilmaktadir (Barkan, 1941, s.
158).
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Tablo.1. Zile Merkez Kazasinda Mahalleler ve Niifus Sayis1 (1844-1845

Senesi)
Sira  Mahalle Ad: Hane Savisi Tahmini Niifus*
Miislim  Gayrimiislim  Miislim imiislim
1 Alaca Mescid 202 5 1010 25
2 Ali Kady 113 0 363 0
3 Amabud 130 0 630 0
4 Cami-1 Kebir 95 13 475 63
5 Cedid 104 30 320 203
6 Denm-1Ka'la 20 0 100 0
7 Dutlupinar 71 37 3535 183
8 Haci Mehmed 163 27 825 135
9 Kethiida 38 0 290 0
10 Kislik 127 0 633 0
1] Kiicitk Minare 0 33 0 175
12 Minare 325 27 1623 13
13 Molla Yahva 52 0 260 0
14 Nakkag 27 0 135 0
15 Pzalanga 19 3 93 15
16 Sakiler 50 g 230 40
17 Sevh Ali 168 0 840 0
18 Sevh Kulu 35 0 173 0
19 Yazial 46 0 230 0
20 Zincirli 367 0 1835 0
Toplam 2174 214 10870 1070

Tablodan 1°den anlasilacag: ilizere Zile’de Miislim-gayrimiislim en
fazla niifusa sahip mahalleler Zincirli, Alaca Mescid ve Minare
Mabhallesidir. En seyrek niifusa sahip mahalleler ise; Derun-1 Kal‘a ve
Nakkas mahalleleridir. Zile’de Gayrimiislim niifusun hi¢ olmadigi 11
mabhalle bulunmakta iken sadece Gayrimiislim niifustan miitesekkil Kiiciik
Minare adinda bir mahalle mevcuttur. Gayrimiislim ahalinin en yogun
oldugu mabhalleler; Cedid, Dutlupinar ve Kiiciikk Minare Mahalleleri iken
en seyrek oldugu mahalleler ise Palanga, Alaca Mescid ve Sakiler’dir.

Calismanin bir diger kazasi olan Bozok un tarihi, yapilan arkeolojik
kazilar sonucu ele gegen bulgular neticesinde ilk Tung Cagi’nin baglarina
kadar eskiye gitmektedir (Kinal, 1991, s. 25-26). Osmanlilar idaresinde
Bozok Sancagmim bulundugu bélgede ilk caglardan beri hiikiim siiren
medeniyetler sirasiyla sunlardir: Hititler, Frigler, Kimmerler, Persler,
Galatlar. Ayrica M.O. 1950-1750 yillar1 arasindaki Asur Ticaret Kolonileri
Cagi’'nda Asurlu tiiccarlar, Bozok’un en meshur sehirlerinden biri olan
Alisar’da Pazar yerleri kurmusglardir. Yani Asur kolonilerinin yayilis sahasi
icinde Bozok ve ¢evresi de bulunmaktadir. Bozok Miladin baslarinda énce
Roma hakimiyetine gec¢mistir. M.S. 4. yiizyilin sonlarinda ise Roma
Imparatorlugu ikiye ayrilinca Dogu Roma (Bizans) hakimiyetinde
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kalmistir (Kinal, 1991, s. 30). Bolgenin Miisliiman Tiirklerin hakimiyetine
gecisi Zile kazasi gibi Danigmendliler ile olmustur. Daha sonra 1174
yilinda II. Kiligarslan tarafindan Selguklu topraklarina ilhak edilmistir.
Sonraki siireclerde Kadi Burhaneddin ve Ilhanlilar tarafindan idare edilen
sehir, yine Zile ile beraber 1399 yilinda Yildirnm Bayezid zamaninda
Osmanli idaresiyle tanigmistir. Timur istilasi tarafindan kisa siireligine
Dulkadirogullar1 idaresine giren sehir 1514’te Yavuz Sultan Selim
tarafindan tekrar Osmanli Devleti’ne baglanmistir (Ocak, 1992, s. 321).
Osmanli idaresine girdikten sonra bolgeye sancak statiisii verilerek
Kirsehir ile beraber Rum Eyaleti’'ne baglanmigtir. Kanuni devrinde
Kirsehir ile beraber kisa siireligine de olsa Dulkadiriye Eyaleti’'ne bagh
sancak olmustur. Bolgenin Osmanli idaresine gegmesi ile bir takim siyasi
ve sosyal karigikliklarmn yasandifi goze carpmaktadir. 16. yiizyilin
ortalarma dogru Tokat ve Bozok ¢evresinde meydana gelen isyanlar hem
devleti hem de halki biiyiik sikintilara sokmustur. Bozoklu Celal, Sah Veli,
Baba Ziinnin, Stglinoglu Musa ve Kalender Celebi gibi kisilerin
onderliginde pes pese baslayan isyanlarda Safevi etkisi goriilmektedir
(Kog, 1992, s. 561). Bozok 19. yiizyila gelindiginde idari anlamda bazi
degisikliklere ugramistir. Bu donemde Sivas Eyaleti’ne bagh kaymakamlik
olarak idare edilmekte iken 1846 yilinda merkezden uzakligi gerekce
gosterilerek Sivas’tan ayrilarak, Kayseri ile birlikte, Bozok ve Kayseri
Sancaklar1 mutasarrifligi haline getirilmistir. 1846 yilindan itibaren Ankara
Eyaleti’ne baglanmistir. Ancak Ankara Eyaleti’ne baglanmadan hemen bir
yil once yapilan 1845 yilinda Temettuat sayimlarimda Bozok, Sivas
Eyaleti’ne bagl idi (Kog, 1992, s. 562).

1845°te Bozok temettuat defterinde Bozok merkez kazasinda dokuz
mahalle kaydedilmistir. Bu mahallelerin dérdiinde Miislim-gayrimiislim
ahali bir arada yasamaktadir. Bozok merkez kazasinda 1845 senesinde
toplam hane sayis1 2.315 olup tahmini toplam niifus ise 11.575’tir. Toplam
niifus i¢inde gayrimislim ahalinin hane sayisi 735 olup tahmini toplam
niifusu ise 3.675’tir (Akgiindiiz, Oztiirk, 2000a, s. 81).
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Tablo.2. Bozok Merkez Kazasinda Mahalleler ve Niifus Sayis1 (1844-1845

Senesi)

Sira  Mabhalle Adu Hamne savisi Tahmini Niifus
1 Medrese 123 ] al13 ]
2 Taskdprii 259 0 1295 ]
3 Tekve 250 199 1250 205
4 Telambolluoglu 124 64 Famm 620 360
5 Mutafozln 148 0 740 0
1] Kdzeofln 108 238 340 1180
7 Tuzkayas 68 186 340 230
§ Catzk 267 0 1335 0
9 MNohudlul 233 0 1163 0

Toplam 1550 735 7900 3675

Tablo 2’de gosterildigi tizere Bozok’ta niifusun en yogun goriildiigii
mahalleler Tekye, Koseoglu ve Catak Mahalleleri iken niifusun daha az
oldugu mabhalleler ise Medrese, Nohudlu ve Mutafoglu Mahalleleridir.
Diger taraftan gayrimiislim niifusun en yogun oldugu mahalleler Tekye ve
Koseoglu Mahalleleri iken daha seyrek oldugu mahalleler ise
Islambolluoglu ve Tuzkayas: Mahalleleridir. Ayrica Islambolluoglu
Mabhallesi’nde ikamet etmekte olan gayrimiislim mahalle sakinlerinin 64’
Rum, 60’1 da Ermeni olarak ayr1 ayr1 kaydedilmistir. Bozok’ta, Zile’de
oldugu gibi sadece gayrimiislim ahalinin yasadigi mahalle
bulunmamaktadir. Toplam dokuz mahallenin dordiinde Miislim-
gayrimiislim ahali bir arada yasarken bes mahallenin hicbirinde
gayrimiislim bulunmamaktadir. Genel olarak degerlendirildiginde ise, 19.
yizyllin ortalarinda Zile hem mahalle sayist hem de niifus sayisi
bakimimdan Bozok’tan daha gelismis bir kaza merkezi olarak kargimiza
¢ikmaktadir.

1844-1845 TARIHLI TEMETTUAT DEFTERLERI

Temettu Arapca “kar etmek” anlamma gelen bir kelimedir.
“Temettuat” ise kelimenin ¢ogulu olup karlar, faydalar, kazanglar anlam
tasimaktadir (Develioglu, 2010, s. 1073). Terim anlami ise; Tanzimat
devrinde, daha once degisik adlarla alinan 6rfi vergilerin yerine tek bir
vergi olarak koyulan tiiccar, esnaf, koylii, sehirli hane reislerinin yillik
kazanglar1 iizerinden alinan vergilerdir. Bu vergilerin kaydedildigi
defterlere Temettuat defterleri denir (Bizbirlik, Atar, 2009, s. 45). Bu
verginin temeli II. Mahmud zamaninda 1826’da alinan ihtisap vergisine
dayanir (Serin, 1998, s. 771).

19. yiizyilin ortalarinda Osmanli sosyo- iktisat tarihi agisindan
onemli bir yere sahip olan Temettuat Defterleri 15. ve 16. ylizyilda
olusturulan tahrir defterlerinden ¢ok farklidir. Ciinkii bu defterler daha 6nce
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yapilan tahrirlerden ¢ok daha ayrintili bilgileri igermektedir (Kiitiikoglu,
1995, s. 397).

Vergilerin diizenli ve esit bir sekilde toplanmasina yonelik yapilan
Tanzimat’m mali yapilanmasindaki yenlikler Onceki diizenlemelere
nazaran biiylik farkliliklar iceriyordu. Mali reformlar kapsaminda 1838-
1848 yillar1 arasinda ii¢ vergi sayimi yapilmistir. 1838’de II. Mahmud’un
saltanatinm son yillarinda yapilan sayim, mal/miilk sayimina doéniiktiir.
Asil temettuat defterlerini olusturan kayitlar 1840 ve 1844-1845
sayimlandir (Efe, 2016, s. 25).

Maliye Varidat Kalemi defterlerinden olan Temettii Defterleri,
Cumhurbagkanligi Devlet Arsivleri Baskanligi Osmanli Arsivi fonunda
BOA. ML. VRD. TMT. d kodu ile kayitlidir. 1988’e kadar bu seriden ¢ok az
deftere Maliyeden Miidevver ve Kepeci Tasnifleri arasinda
rastlanmaktaydi. 1988 yilinda kataloglanip arastirmalara sunulan bu
defterler serisi dokuz katalog icerisinde 17.747 defter igermektedir.
Temettu Defterleri serisinin tasnif edilip arasgtirmaya agilmasindan dnce
Kepeci ve Maliyeden Miidevver Fonundaki defterler i¢inde bulunan
temettu defterleri, ilk defa Prof. Dr. Tevfik Giiran tarafindan kullanilmistir
(Kiitiikoglu, 1995: 396).

Bu arastirmaya konu olan Sivas Eyaletine baglh Zile ve Bozok Kaza
merkezleri sayimlar1 1844-45 yillarina aittir. Zile Temettuat Defteri
Cumhurbagkanligi Devlet Arsivleri Bagkanligi Osmanli Arsivi fonunda,
“BOA. ML. VRD. TMT. d.” kodu ile kaydedilmis olup 06082 00000 ile
06082 00372 numaralar1 arasinda toplamda 372 sayfadan olusmaktadir.
Defter yalniz Zile kaza merkezini icermekte olup 18X52 ebadindadir
(Demir, 2018, s. 36).

Bozok Temettuat Defterleri ise 2000 yilinda Prof. Dr. Ahmet
Akgiindiiz ve Dog. Dr. Said Oztiirk tarafindan 3 cilt halinde transkript
edilmistir. Transkripti gerceklestirilen Bozok Temettuat Defterlerinin ilk
iki cildi s6z konusu dokuz mahalledeki ahalinin temettuat gelirine aittir.
Ucgiincii ve son ciltte ise bu mahallelerdeki ahalinin emlak gelirlerine dair
bilgiler bulunmaktadir. Dolayistyla her iki bélgenin temettuat defterlerini
referans olarak ele alan bu c¢alismada, Zile temettuat defterinin orijinali
elimizde mevcutken, Bozok temettuat defterlerinin hem orijinali hem de
bahsi gegen 3 ciltlik transkriptinden faydalaniimistir.
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ZiLE VE BOZOK KAZA MERKEZLERINDE
GAYRIMUSLIM AHALININ UGRASTIKLARI
MESLEKLER VE BU MESLEKLERDEN ELDE EDILEN
GELIRLER

Insanoglu var oldugundan beri ihtiyaclarini karsilamak icin belirli
ugraglara girismistir. El emegine dayanan bu ugraslar zaman iginde
gelismis ve glnlimiizde “meslek” dedigimiz is kollarina ayrilmistir
(Divrikoglu, 2016, s. 169). Zile ve Bozok bolgelerinde yasayan
gayrimislim ahalinin mesleklerine ve mesleklerinden elde ettikleri
kazanglara ait veriler ayr1 ayr1 ele alinacaktir. Bu sayede gayrimiislim
ahalinin ikamet ettikleri bolgelere sosyal ve ekonomik anlamda katkilari
ortaya konmaya caligilacaktir.

Bozok Temettuat Defteri’'nde toplamda 165 ¢esit meslek mevcuttur.
Bu mesleklerden gayrimiislim ahalinin ugrastigi meslek tiirii 98°dir.
Bozok’ta gayrimiislim ahalinin Miisliman ahaliden farkli olarak ugrastig
meslek dali toplamda 23’tiir. Bu meslekler ve bu mesleklerle ugrasan
kisilerin sayis1 soyledir: Akkam 1, allaf 1, bakirci 4, balik¢i 1, basdirmaci
1, bazergan 1, bekgi 1, bezirci 1, ¢ikrik¢t 4, ¢ilingir 6, fenerci 1, hallac 2,
kalemkar 1, kazzaz 3, kegeci 6, kemanci 1, kizak¢t 1, muytab 5, papaz 2,
sarabdar 1, tas¢i 1, tulumbaci 1 ve tuzcu 2. Ancak hemen belirtmek gerekir
ki defterde bazi hane sahiplerinin meslekleri belirtilmemistir.

Bazi hane reisleri ise deftere amelmande (is goremez) (Develioglu,
2010, s. 34) ve sd’il (dilenci) (Develioglu, 2010, s. 1068) olarak
kaydedilmistir. Bu kisiler vergiden muaf tutulmuslardir. Bazilariysa
bedensel ve zihinsel engelleri ile kendilerine defterde yer bulmustur. Bir
ornek vermek gerekirse, Tekye Mahallesi’'nde hane 77 numara 77°de
ikamet etmekte olan Cobraz oglu Ayvaz i¢in: Mersiim mecnun oldugundan
vergi alinmadig ifade edilmistir (Akgiindiiz, Oztiirk, 2000a, s. 389). Séz
konusu defterde bu ve buna benzer 77 gayrimiislim kisinin meslegi
belirtilmemis olup bunlardan 20’si amelmande ve 6’s1 sd’il olarak
kaydedilmistir.
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Tablo.3. Zile ve Bozok’ta Gayrimiislim Niifusun Ugrastiklar1 Meslekler (1844-
1845 Senesi)

Sra Mesdek Ady Hame Reisi Sra  Meslek Adv Hame Redsi Sra Mesdek Adi  Hame Redni
Zide Bozok Zide FBozok Zidle FBozok

1 Akkam 1] 1 40  Defimmeedi 5 5 79 Eiriggi 1 2
2 Amele 2 3 41 Demirci 1 33 B0 Edgker 1 40
3 Arakry 0 41  Duhanc 3 14 Bl  Leblebici 1 1
4 Allaf 1] 1 43 Dilger 2 2 82 Mamman 8 4
5 Aftar 1 4 44 Debbag Qb 3 B3 Mumcu 2 1
] Arabac b 3 43 Dikic b 4 84 Mamav i 7
T Asp b 4 46 Dhavarc i 14 BF  Mesgi i 1
3 Ayvaz b 4 47 Eskic 2 12 86 Mk 1 2
9 Azab 7 12 4% Ekinci i} 1 B7  Muallim 0 1
10 Amelmands 0 20 40 Femerci 0 1 82 Muytab 1 3
11  Eacan 1 0 50  Himmetkir 2 16 B9 Malbamt 1 13
12 i & 51  Hallac 0 2 0 Malkan 1 §
13 Bagn 7 3 31  Hamo il 1 91 Mawr 1 2
14 Ealm [ 33 Hammn 0 2 92 Oduncu 0 7
15  Bakkal 7 3 34 Tread ] 13 93 Panbeci 17 1
16 Eabkp 1] 1 33 Ealyno 1 18 94  Pabugn 0 7
17 Badmman 0 1 36 Fasap 1 2 93 Papaz 1] 1
18 Eammao b 3 37 Emkp 1 1 26  Rahib i 2
19  Barerzan 1] 1 38 Emo 1 4 27 Zamac 1 18
I Bekg 1 1 i Eapn 30 2% Zellah 2 10
11  EBarber 4 13 G0 Eazzaz 1 3 20 Zemerci 1 7
21  Berird 0 2 61 Eilitci E 100 Zeele 1 1
13 EBerraz ERT 1  Easaro 1 1 101 3l 1 §
14  EBelitilmeyen 40 77 63  Eazano 4 0 102 Zazende 0 2
15 Bovao 2 17 G4  Eesig 1 i 103 Smac ] 1
26 Bugakp b 3 63 Ememiti 1 0 14 3 1
7  Bostana 1] B 66 Eoyumon 1 23 105  Tamkg 2 1
18 Bdgrekri b 2 67 Eirekgi 1 3 106 Tellzk 1 §
29 Cahrici 9 2 8 Edkod 1 1 107 Terzm 11 g
3 Camakp 1] 1 60 Eilzhg E 108 Tasp 1] 1
3 Cemi § 40 0 Eirkgd 1 3 108 Tenekeci 0 1
31 Ciznec In 1 71  Eahweri 0 3 110 Tulombacy 0 1
33 Ciknken [ 71 Ealemkar 0 1 111 Tulmen 0 3
3 Cilingir b 4 73 Eawa 0 3 112 Tuzcu 1 2
35 Coban 0 2 7 Eavvaf i 2 113 Tafenged 0 3
36 Comlekc: 1] 1 73 Eebabp 0 3 114 Urzano 2 1
3T Carskei 1] 1 7 Eegedi b 4 115 Zimaatp 1 7
3B Cubukgu 0 3 77  Eemama 0 1 TOPLAM Zile Bozok
39 Culban i 1 78 Eilmgp ] 214 T35

Zile kaza merkezinde birbirinden farkli toplam 122 meslek tiirii
bulunmaktadir. Bu meslek tiirlerinin 45’1 gayrimiislim ahali tarafindan icra
edilmektedir. Zile’de gayrimiislim niifusun, Miisliimanlardan farkli olarak
ugrastiklart 11 meslek dali bulunmaktadir (Demir, 2018, s. 62). Bu
meslekleri yapanlar kuyumcu, ¢izmeci, kilitgi, bacaci, tarakgt, icki imal
edip satan arakg: (Pakalin, 1993a, s. 64), leke ¢ikarici, yikayict olan kassar
(Sami, 1317, s. 1071), manastirlarda ibadetle mesgul olan kesis (Pakalin,
1993b, s. 250), sarabdar, kokgii ve kiirkgiidiir. Meslegi olmayanlar ve
vergiye tabi tutulmayanlar bir seyi olmayub, onun bunun iagesi ile
gecinmekde oldugu, seele oldugundan vergi alinmadigi, iane ile
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gecindiginden vergi alimmadigr gibi ifadeler ile deftere kaydedilmistir. Bir
ornek vermek gerekirse, defterde, Cedid Mahallesi hane 48 numara 48’de
ikamet eden seele Degirmenci-oglu Kirkor’un bir seyi olmayip iane ile
gecindigi icin kendisinden vergi alinmadig belirtilmistir (BOA, ML. VRD.
TMT. d., s. 749). Asagida Tablo 3’te Bozok ve Zile merkez kazalarinda
Gayrimislim niifusun icra ettikleri meslekler ve bu meslekleri icra
edenlerin sayilar1 gdsterilmistir.

Bu verilere bakildiginda Bozok’ta mesleki gesitliligin Zile’den bir
hayli fazla oldugu goriilmektedir. Bunun baslica sebebi Zile kazasinda
yalniz 214 Gayrimiislim kisi varken Bozok kazasinda bu sayinm 735
olmasidir. Diger taraftan iki bolgede icra edilen mesleklerin neredeyse
tamami benzerlik gostermektedir. Zile’de Bozok’tan farkli olarak yapilan
14 meslek dali bulunmaktadir. Bu meslekleri yapanlar attar, arakei,
bacaci, kapici, kasarci, kazanci, kesis, kilit¢i, kiremitgi, kokgii, kiilahgt,
leblebici, penbeci ve urgancidir. Bozok Temettuat Defteri’nde meslegi
belirtilmeyen 77 hane sahibi mevcut olup 20 hane sahibi amelmande (is
goremez) ve alti hane sahibi ise sa’il (dilenci)’dir. Zile merkez kazasinda
meslegi belirtilmeyen 40 kisinin yaninda sadece bir kisi sa’il (dilenci)
olarak kaydedilmistir. S6z konusu defterlerde ince el isgiligine dayanan
kuyumculuk meslegini icra eden kisilerin sayis1 Bozok’ta 25 iken Zile’de
sadece bir kisidir. Bu meslek Zile’de Cedid Mahallesi hane 23 numara 23
te ikamet etmekte olan Ermeni asilli Malkom tarafindan icra edilmektedir
(BOA, ML. VRD. TMT. d., s. 754). Tablo 3’te verilen meslekler
incelendiginde her iki kazada amele, bostanci, bahgact gibi beden giiciine
dayali mesleklerin az oldugu goriilmektedir. Bu durum, adi gecen
kazalarda yasayan gayrimiislim ahalinin genelde hassas el isciligi
gerektiren yiikte hafif pahada agir meslekleri icra ettigini ortaya
koymaktadir (Demir, 2018, s. 65). Bozok Temettuat Defteri’'nde bazi
mesleklerin yanina “muvakkaten” yani gecici (Develioglu, 2010, s.812)
ibaresi diigiilmiistiir. Gegici olarak yapilan mesleklerin baginda hizmetkar
ve irgatlik gelmektedir. Bu durum muvakkaten kavrammin o tarihlerde
giiniimiizdeki sezonluk kavramina karsilik  kullanildigina  delalet
etmektedir. Tekye Mahallesi hane 46 numara 46’da ikamet etmekte olan
Kosker-oglu Serkiz’in muvakkaten 1rgatik yaptigi belirtilmektedir.
Serkiz’in gegici/sezonluk olarak yaptigi irgatlik gibi mesleklerde genellikle
“Mersiimun nesne-i siresi olmayub gegici olarak irgatlik ile gegindiginden
tahminen bir senede temettuati...” gibi bir agiklama yapilmaktadir. Bu
aciklama ile sezonluk yapilan mesleklerden alinan vergilerin digerlerine
nazaran daha az oldugu dikkat cekmektedir (Akgiindiiz, Oztiirk, 2000a, s.
378).
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Zile ve Bozok’ta var olan mesleki ¢esitlilik bu bolgelerdeki isttihdam
olanaklarin1 gdstermesi yaninda, ozelde bolge halkinin, genelde ise
Osmanli Devleti’nin ekonomik yapis1 hakkinda tahminlerde bulunulmasini
da kolaylastirmaktadir. Tanzimat Fermani’nin éncelikli amaglarindan olan
vergi adaletinin saglanmasi sonucunda olusturulan temettuat kayitlarinda
meslek gelirinden saglanan vergiler 6nemli bir yer tutmaktadir. Bununla
birlikte, birka¢ kalem altinda alinan vergiler dikkatle incelendiginde baz1
orantisizliklar géze ¢arpmaktadir. Sene-i sabikada vergii-yi mahsiisadan
bir senede vermis oldugu seklinde kaydedilen senelik gelirden alinan vergi-
i mahsisa ve kazanglar arasinda orantisizlik bulunmaktadir. Yani daha az
gelir elde edenden fazla vergi alinirken, daha fazla geliri olandan az vergi
almdig da saptanmustir (Kiitiikkoglu, 1995, s. 411). Bu orantisizligin bir
sebebi temettuat kayitlarini tutan katibin, defterde bazi hane reislerinin
mesleklerinden elde ettikleri geliri yazmamasidir. Zile merkez kazasinda
cogunlukla Miisliiman ahalinin ve az da olsa Gayrimiislim ahalinin kimi
hane reislerinin meslek gelir kaydi yazilmamistir (Demir, 2018, s. 115). 19.
yizyllin ortalarmda Bozok’un dért mahallesinde yasayan gayrimiislim
ahalinin bir senede elde ettikleri gelirler neticesinde verdikleri toplam vergi
miktar1, 11.675 kurus 46 paradir. Mesleklerden elde edilen gelir miktarmin
toplam1 101.908 kurus olup senelik toplam tahmini temettu 146.282
kurustur. Zile’de dokuz mahallede ikamet eden gayrimiislimlerin senelik
vergi miktar1 20.790 kurus olup, mesleklerden elde edilen gelir 28.519
kurustur. Senelik toplam tahmini temettu ise 49.928 kurustur (Bk. Grafik
1).

Grafik. 1 Zile ve Bozok Merkez Kazalarinda Gayrimiislimlerin
Mesleklerinden Elde Edilen Senelik Gelir Miktar1 (1844-1845) (Kurus
Cinsinden)

Meslekler'den Elde Edilen Yilhik
Gelirler

R

mZile

= Bozok
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Zile ve Bozok temettuat defterlerinin her ikisinde, icra ettikleri
mesleklerden elde ettikleri gelirler, kisi isminin hemen altinda mesleginden
va da sanatindan temettii (kisinin deftere kaydedilirken mesgul oldugu
meslekten elde ettigi yillik tahmini kazang) seklinde yazilmistir. Emlak ve
hayvanata dair gelirler siralandiktan sonra en alt kisma ise mecm ‘undan
temettii (toplam tahmini kazang) seklinde toplam gelirler verilmistir. Grafik
1’de her iki kazada yasayan gayrimiislim ahalinin senelik olarak
mesleklerinden elde ettikleri gelirler baz almarak ortaya konmustur. Bu
gelirler igerisine meslegi olmayan ve herhangi bir is ile istigal etmeyenler
dahil edilmemistir. Grafikte gosterildigi gibi Bozok’ta niifus ve meslek
cesitliliginin fazla olmasi senelik mesleki gelirin oranini etkileyerek % 80
gibi bir oran ifade etmistir. Zile ise beste birlik bir gelir ile yaklasik %
20’lik bir orana sahiptir. Bozok’ta en fazla ragbet goren mesleklerin
erbaplart ve sayilar1 sunlardir: ¢ergi 40, kosker 40, terzi 39, demirci 35,
bezzaz 34, diilger 21, kalayci 19, sarrac 18, nalbant 15, irgad 15. Zile’de
yogun olarak yapilan mesleklerin sahipleri ve sayilar sdyledir: Arakgr 35,
penbeci 17, terzi 12, ¢izmeci 11, mazman 8, cerci alt1, bahgaci alti.

ZILE VE BOZOK MERKEZ KAZALARINDA
GAYRIMUSLIMLERIN iCRA I;TTIKLERi MESLEKLER
VE MAHALLELERE GORE DAGILIMLARI

Gayrimiislimler tarafindan Zile’de 45 ve Bozok’ta 99 farkli cesit
meslegin yapildigi yukarida belirtilmisti. Asagida Tablo 4’te her iki
yerlesim yerinde soz konusu meslekler bir smiflamaya tabi tutularak
gruplandirilmistir. Bdyle bir yol izlenmesinin temel olarak iki sebebi
vardir: Ilki her iki kazada mevcut olan mesleklerin sektorlere gore
mukayesesini yapmaktir. Ikincisi ise Zile ve Bozok’ta gayrimiislimler
tarafindan istigal olunan meslekleri sehirler bazinda degerlendirmektir.
Tablo 4’ten de anlagilacagi {izere mevcut meslekler birbirinden farkli 14
gruba ayrilmistir. Ancak belirtmek gerekir ki 14. grupta toplananlar belli
bir mesleki siniflandirmaya tabi olmayip, var olan meslek sayilarinin
belirtilmesi igin istatistiki olarak yazilmigtir. Bu baglamda Bozok’ta hane
reisleri tarafindan en fazla yapilan meslek gruplari 123 kisiyle dokumaculik,
110 kisiyle ticaret, 114 kisiyle alet-edevat iiretimi, 41 kisi ile yiyecek-
icecek iiretimidir. Zile’de ise bu durum biraz daha farkli olup 50 kisiyle
yiyecek-icecek tiretimi, 30 kisiyle dokumacilik, 30 kisiyle ticaret, 12
kisiyle alet-edevat iiretimi ile ilgili meslekler ¢ne c¢ikmaktadir (Demir,
2018, s. 69).
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Tablo 4. Mesleki Gruplar ve Mahallelere Gére Dagilimlari

Mumara Meslek Graplan Hane San=
Zile Bogok
1 Tanm [ls [gili Meszlekler f Pl
2 Imzaat Oe [l=ili Meslekler 1 43
3 Yivecek-Igecek Uretimi ve Sanegile gili Mesleller 20 4]
[ Dakumacilik Tle Ileili Meslekler 47 113
] Ticaretls [z Tlgili Meslekler 4 110
7 Tanmanhk Te T=ili Biesleklar 1 7
] Temizlik I3leri [le Nzili Mezleklsr f 15
[ Baden Gicine Dayal Mesl=klsr 11 3%
10 Alet- Edevat Imal Edenler Ne Dzil Meslekler 11 116
11 Drin, Askeri, Idari ve Egitim Ile Ilztli BMealakler 2 g
11 Driger Ma:lek Gruplan 1B 4
13 Diericilik Tz Tzl Meslekler 1 45
14 Isi Olmavanlar ve Belirtilmeyenler 41  1m
Toplam 114 Tis

1-Tarim ile ilgili Meslekler

Tarim ile ilgili mesleklerde, Zile’de sadece bahgact (bahgeci)
meslegi mevcuttur. Bu meslek bahgivanlik ile ayn1 anlama gelmekte olup
Zile temettuat defterinin bir¢ok yerinde bahgivan olarak da kaydedilmistir.
Bahgivan, gecimini bahge iriinlerini yetistirip satarak saglayan ve kimi
zaman ise bir bahgenin diizenlenmesinde gorevli olan kimseler i¢in de
kullanilan bir tabirdir (Uca, Ulker, 2016, s. 166). Bahgecilik Zile’de alt1
hane reisi tarafindan yapilmaktadir. Bu haneler ve bahgaci adeti ise
sOyledir: Cedid Mabhallesi 1, Dutlupinar Mahallesi 1ve Haci Mehmed
Mahallesi 4’tiir.

Bozok’ta bu meslek grubu altinda bagc {i¢, bahgaci alti, bezircei iki,
bostanci sekiz, cehrici iki, ekinci bir ve ziraat¢i yedi olmak iizere 29 kisi
tarafindan yapilan yedi farkli alt meslek dali bulunmaktadir. Bu
mesleklerden hemen hepsi zirai {iriin yetistirip satmakla ilgilidir. Sadece
Islambolluoglu Rum Mahallesi’nde iki kisi tarafindan yapilan bezirci
meslegi ise bu ekilip bigilen zirai {iriinlere tohum saglayan yani; kelimenin
kokeni geregi bezir, tohum, ekilecek tane satan kisidir (Develioglu, 2010,
s. 110). Gene islambolluoglu Ermeni ve Rum Mahallesi’nde birer kisi
tarafindan yapilmakta olan cehrici meslegi de ilging olan diger bir
meslektir. Cehri, sozlikte, kokboyasigillerden, meyve, kabuk veya
odunundan giizel kirmiz1 renk elde edilen bir kok olarak gegmektedir
(sozluk.gov.tr, erisim tarihi, 30.09.2019). Bu bitkinin sar1 boya kokii

157

3/2,2019



ASOBID/AJOSS Murat HANILCE-Musa DEMIR

3/2,2019

iretiminde de kullanildigi sdylenmektedir (Sami, 131, s. 459). Bir nevi
boya iiretimi i¢in kullanilan cehri bitkisi, ister meyvemsi bir madde ister
tamamen dikenli bir aga¢ olsun, cehrici bu boyay: iiretmek igin bu bitkiyi
veya meyvesini yetistiren ya da satan kisiye denmektedir (Somuncu, 2004,
s. 99).

Tarima dayalt mesleklerden bostancilik Koéseoglu Mahallesi ve
Islambolluoglu Ermeni Mahallesi’nde toplamda sekiz kisi tarafindan en
fazla yapilan meslektir. Bostan, agag, yesillik, cicegi bol olan sebze
yetistirilen hos kokulu bahgeye verilen isimdir. Diger bir tanima gore ise
kavun, karpuz, hiyar gibi iiriinlerin yetistirildigi arazilerdir. Bostanci ise bu
iriinleri yetistirmekle mesgul olan kisidir (Hanilge, 2014, 374).

2-ingaat ile ilgili Meslekler

Bu meslek grubunda Zile’de yapilan dort farkli is kolu
bulunmaktadir. Bu isi yapan kisi sayisi ise toplamda yedidir. Bir bina insa
etmek ya da tadilatin1 yapmak ile ilgili olan bu is kollar1 ve kac kisi
tarafindan yapildigina dair bilgiler ise soyledir: bacac: 1, diilger 2, kapici
3 ve kiremitgi 4. Cami-i Kebir ve Minare Mahallesi’nde birer hane reisi
tarafindan yapilan diilgerlik meslegi, bina insaatinda kapi pencere gibi

ahsap kisimlara madde iireten sanatkarlarin yaptigi isin adidir (Sami, 1316,
S. 633).

Insaat alani ile ilgili Bozok’ta dort adet meslek tiirii bulunmaktadir.
Bu meslegi icra eden toplam kisi sayisi 43°tiir. Bu is kolunda en fazla yeri
mesgul eden diilgerler, Tekye Mahallesi’ndeki dokuz, Koseoglu
Mabhallesi’ndeki dokuz ve Tuzkayasi Mahallesi sekiz, toplamda 26 kisidir.
Diger bir meslek olan duvarcilik ise Tekye Mahallesi’nde 12, Tuzkayasi ve
Koseoglu Mahallesi’nde birer olmak {izere toplamda 14 kisi tarafindan
yapilmaktadir. Diger iki meslek olan siwvacilik ki ve tasgilik bir kisi
tarafindan yapilmakta olup bu hane reisleri Tekye Mahallesi’nde ikamet
etmektedirler (Akgiindiiz, Oztiirk, 2000a, s. 376-416).

3-Yiyecek-I¢cecek Uretimi ve Satisi ile Tlgili Meslekler

Zile’de en revagta olan bu meslek grubu toplamda 50 kisi tarafindan
yapilmaktadir. Bu grup altinda arak¢i, degirmenci, duhanci, kasap,
sarabdar ve leblebici gibi meslekler bulunmaktadir. Kazada arak (raki)
iretim veya satim meslegini icra eden 35 kisinin tamami Kii¢ciik Minare
Mahallesi’nde ikamet etmektedir. Diger bir deyimle, bu mahallede ikamet
etmekte olan 35 hane reisinin tamami yalniz arak (raki) iretimi
yapmaktadirlar (BOA, ML. VRD. TMT. d., s. 779-787). Duhan, aslinda
titiin demektir. Arapga bir kelime olup duman anlamina da gelmektedir.
Duhanct hem tiitiin iireticisi hem de Tretilen tiitiinii igilebilir duruma
getirenler icin kullanilan bir tanimdir (Uca, Ulker, 2016, s. 93). Zile’de
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toplamda bes kisi tarafindan yapilan duhancilik meslegine sadece
Dutlupinar Mahallesi’'nde rastlanmaktadir. Degirmenciler ise duhancilar
gibi bes kisidir. Bunlar Sakiler Mahallesi’ndeki bir, Minare ve Haci
Mehmed mahallelerindeki ikiser kisidir. Leblebici ve kasaplik meslekleri
sadece birer kisi tarafindan yapilmaktadir. Kasap Cedid Mahallesi,
leblebici ise Minare Mahallesi’nde sakindir. Sarabdarltk meslegi Cedid
Mabhallesi’nde bir ve Palanga Mahallesi’nde iki olmak iizere toplamda ii¢
kisi tarafindan yapilmaktadir.

Bozok’ta bu grup altinda birbirinden farkli 12 meslek dali
bulunmaktadir. Bununla birlikte, bu meslekler ile ugrasanlarin toplam
sayisi 41 olup Zile’den daha azdir. Bozok’ta yiyecek-igecek iiretimine dair
gayrimiislimlerin icra ettikleri meslekler ve bu mesleklerle ugrasanlarin
sayilar1 soyledir: Asgt 4, duhanci 14, kasap 2, balik¢t 1, basdirmaci 1,
bagrekgi 2, ¢orekgi 1, degirmenci 5, kahveci 5, kebapgi 3, sarabdar 1 ve
tuzcu 2. Aseilik meslegini icra edenlerden ikisi Tuzkayasi, diger ikisi ise
Tekye Mahallesinde ikamet etmektedir. Duhancilarin altist Koseoglu,
dordii Tuzkayast ve diger dordii de Islambolluoglu Mahallesi’nde
bulunmaktadir. Ancak Islambolluoglu Mahallesi’ndeki dort duhancinin
ikisi Rum, ikisi Ermeni mahallesindendir. Kasaplik, Islambolluoglu Rum
ve Tuzkayasi Mahallesi’'nde birer kisi tarafindan icra edilmektedir.
Basdirmaci meslegini bir kisi yapmakta olup Islambolluoglu Rum
Mabhallesi’nde ikamet etmektedir. Bogrekei meslegi ile ugrasan iki kisi
Tuzkayas1 Mahallesi’'nde oturmaktadir. Cérekei bir kisi olup Kdseoglu
Mabhallesi’ndendir. Degirmencilerin dordii Koseoglu ve biri Tuzkayasi
Mahallesi’ndendir. Kahvecilerin ikisi Islambolluoglu Ermeni, ikisi
Tuzkayas1 ve biri Tekye Mahallesi’ndendir. Kebapcilik Islambolluoglu
Ermeni, Tuzkayasi ve Koéseoglu mahallelerinde birer kisi tarafindan
yapilmaktadir. Tuzcu meslegini ise Tuzkayasi Mahallesi’nde ikamet
etmekte olan iki kisi icra etmektedir. Kazadaki tek Gayrimiislim balik¢i
Tekye Mahallesi hane 83 numara 83’te ikamet etmekte olan Kara Kiilah’tir
(Akgiindiiz, Oztiirk, 2000a, s.391). Yine kazanm tek Gayrimiislim
¢orekeisi olan Barig-oglu Kirkor Koseoglu Mahallesi hane 47 numara
47°de yasamaktadir (Akgiindiiz, Oztiirk, 2000b, s.144). Son olarak
kazadaki tek Gayrimiislim sarabdarin, bu isi muvakkaten yani gegici olarak
yaptig1 defterde kaydedilmistir. Tuzkayasi Mahallesi hane 87 numara
87’de ikamet etmekte olan Cift Kethiidast oglu Kirhor 'un, aslinda kiracilik
ile mesgul oldugu ancak gegici olarak sarabdarlik yaptigi belirtilmistir
(Akgiindiiz, Oztiirk, 2000b, 5.284)

4-Dokumacilik ile Tlgili Meslekler

19. yiizy1l ortalarinda Zile’de dokumacilik ile ilgili dokuz meslek
icra edilmistir. Bu mesleklerden toplamda 47 kisi gecimini saglamistir.
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Minare ve Cedid Mahallesi’nde toplamda ii¢ kisi tarafindan yapilan
bezzazlik kumas satan kisinin icra ettigi, manifaturacilik meslegidir
(Develioglu, 2010, s.111). Yalniz Cedid Mahallesi’nde iki kisi tarafindan
yapilan boyacilik meslegi, elbise ve bezlere boya temin eden bir meslektir.
Bu meslek erbabma ayn1 zamanda sabbdg’da denmektedir (Uca, Ulker,
2016, s. 73). Kasarci ve kazzaz meslegi birer kisi tarafindan yapilmakta
olup bu meslegi yapanlar Cedid Mahallesi’nde ikamet etmektedir. Kazzaz,
ham ipegi iplik ve ibrisim haline getiren kisiye denmektedir (Uca, Ulker,
2016, s. 108), (Develioglu, 2010, s. 574). Zile’de Alacamescid
Mabhallesi’nde bir, Cami-i Kebir Mahallesi’nde iki, Dutlupinar
Mahallesi’nde iki, Cedid Mahallesi'nde bir ve Hac1i Mehmed
Mabhallesi’nde iki olmak iizere toplamda sekiz kisi mazman meslegini icra
etmektedir. Mazman, bir tiir kilim dokuma tezgdhi anlamma geldigi gibi,
kendirden ip, yular, urgan yapan kisi anlamma da gelmektedir (Demir,
2018, s. 75).

Dokumacilik ile ilgili en fazla yapilan meslek olan terzilik Cami-i
Kebir Mahallesi’'nde ii¢, Cedid Mahallesi’nde ii¢, Haci Mehmed
Mahallesi’nde iki, Dutlupinar Mahallesi’nde iki ve Minare Mahallesi’nde
iki olmak fiizere toplamda 12 kisi tarafindan yapilmaktadir. Cedid ve
Dutlupmar Mabhallelerinde iki kisi tarafindan yapilan urgancilik, keten,
kenevir, pamuk, jiit gibi tiirlii dokuma maddelerinden yapilan ince halati
imal eden veya satan kisinin yaptigi meslektir (sozluk.gov.tr. E.T.
01.10.2019). Kiiciik Minare ve Palanga Mahalleleri hari¢ diger tim
mabhallelerde bulunan penbeciler toplamda 17 kisidir. Penbe, pamuk i¢in
kullanilan bir tabir olup penbeci ise pamuk alip satan kisiye verilen isimdir
(Pakalin, 1993b: 766).

Dokumacilik Bozok’ta 123 hane reisi tarafindan 13 farkli meslek
dalinda icra edilmektedir. Bu meslek dallarinin erbaplari, bezzaz 34, boyact
17, kegeci alti, mazman dort, terzi 39, muytab bes, basmaci ii¢, culhaci bir,
dikici dort, hallac iki, hararci iki, kazzaz ii¢ ve kiirk¢li ii¢ kisi olarak
kaydedilmistir. Bozok’ta dokumaciliga dair en fazla yapilan meslek
terziliktir. Bu meslegi Tekye Mahallesi’nde 13, Islambolluoglu Ermeni
Mabhallesi’nde alti, Koseoglu Mahallesi'nde 19 ve Tuzkayasi
Mabhallesi’nde bir kisi yapmaktadir. Bezzazlik meslegi, Tekye
Mahallesi’nde alti, Islambolluoglu Rum Mahallesi’nde alt1i, Késeoglu
Mabhallesi’nde 17 ve Tuzkayasi Mahallesi’nde bes kisi yapmaktadir.
Boyacilar  Tekye Mabhallesi'nden  dért, Islambolluoglu ~ Rum
Mahallesi’nden bir, Islambolluoglu Ermeni Mahallesi’nden iki, Késeoglu
Mabhallesi’nden dort ve Tuzkayasi Mahallesi’nden alt1 kisidir. Kececiler,
Islambolluoglu Ermeni Mahallesi’ndeki ii¢, Kdseoglu Mahallesi’ndeki iki
ve Tuzkayas1 Mahallesi’ndeki bir kisidir. Mazmanlar Islambolluoglu Rum
ve Tuzkayast Mahallesi’nde ikiser hane reisidir. Kazzazlik Koseoglu
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Mabhallesi’nde bir ve Tuzkayas1 Mahallesi’nde iki olmak iizere toplamda
ii¢ kisi tarafindan yapilmaktadir. Dokumaciliga dair geriye kalan meslek
dallarmi icra edenler ayni mahallelerde yasamaktadir. Basmacilar
Islambolluogu Rum, culhaci Islambolluoglu Ermeni, dikici Koseoglu,
hararci Tekye, kiirk¢li ve muytab Kdseoglu ve hallag Tuzkayasi
Mabhallesi’nde sakindir. Zile’den farkl olarak Bozok’ta dokumaciliga dair
yapilan meslekler, kegecilik, muytablik, basmacilik, ¢ulhacilik, dikicilik,
hallaglik, hararcilik ve kiirkgiiliiktiir. Kege, yiinden dévme suretiyle yapilan
kaba kumastir. Kebe olarak da bilinen bu kumas tiirii genellikle gobanlar
ve asirt soguga maruz kalanlar tarafindan tercih edilmektedir.

Kegeciligin tarihi Tiirk tarihi kadar eskiye dayanmakta olup bu tiir
kumas iireten kisilerce kullanilan bir tabirdir (Uca; Ulker, 2016, s. 109).
Zor kosullarda iiretilen kege kumagmin 16. yiizyilda bir balkan sehri olan
Kostendil’de degirmenlerde iiretildigine dair bulgular da mevcuttur (Sezer,
2019, s. 134). Muytab, halk arasinda mutaf, mutaf¢1 olarak da
kullanilmakta olup, “kil dokuyan kildan dokuma yapan usta” anlamina
gelmektedir (Pakalin, 1993b: 588). Cul dokuyan kisilere ciilldh ya da ¢ulha
denmektedir (Uca, Ulker, 2016: 78). Basmaci, pamuklu, tiilbent vb. iizerine
kalipla desen basan kimsedir (sozluk.gov.tr. E.T. 02.10.2019). Hallac,
pamuk, yatak, yorgan atan kisidir (Develioglu, 2010, s. 367). Harar, biiyiik
cuval demektir. Hararci ise muhtemelen bu guvali iireten veya satan kisi
anlamma gelmektedir (Sami, 1316, s. 576). Kiirkei, tilki, sansar ve gelincik
gibi hayvanlarin derilerinden elde edilen giysiyi yapan veya satan kisidir
(Sami, 1316, s. 1194). Dikici, terzi ile ayn1 igleve sahip goriinse de tam
olarak dyle degildir. Asil isi dikmek olan dikicinin sadece kumas dikmedigi
ayni zamanda ¢izme, ayakkabi vb. cinsinden emtiayr diken ya da tamir
eden kisidir (Demir, 2018, s. 68).

5-Ticaret ile Tlgili Meslekler

Ticaret, bir bolgenin ekonomik devamliligi acisindan biiyii 6neme
sahiptir. Ticari 6nemini 15. ve 16. yiizyillardan itibaren koruyan Zile’de bu
donem zarfinda kurulan pazar ve panayirlarin yeri biiyiiktiir. Her hafta
Pazar giinleri kurulan pazar, o tarihlerde Zile’ye bagh giinlimiiz
Yozgat’inin kuzey ilgeleri ile Zile’ye yakin bugiin ve o tarihlerde Tokat’a
bagli Turhal, Artova ve Pazar ilgeleri ile Corum’un Alaca ilgesi a¢isindan
6nemli bir yere sahiptir (Hanilge, 2014, s. 353-354). 19. yiizy1l ortalarinda
Zile’de ticaret ile ilgili alt1 farkli meslek bulunmaktadir. Bu mesleklerden
gecimini saglayan 14 kisi bulunmakta olup altist ¢ergidir. Cergi, bir ¢esit
gezgin esnaftir. Her tiirlii ufak tefek esya satan, genellikle parayla satmayip
degis tokus yapan bir esnaftir. Bunlara bazi yorelerde yaymaci da
denmektedir (Uca, Ulker, 2016, s. 188). Cedid ve Sakiler Mahallelerinde
birer olmak tizere Zile’de iki Gayrimiislim mumcu mevcuttur. Mumcular,
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mum (Ar. Sem) tireten veya satan kisilerdir. Mum, imal edilen atélyelere
semhane ve iireten esnafa yani mumcuya da sem’aci denmektedir (Uca,
Ulker, 2016, s. 124). Alacamescid ve Minare Mahallelerinde birer kisinin
gecimini tarakgilikla saglamaktadir. Taraket, tarak iireten veya satan esnafi
temsil etmektedir (Sami, 1316, s. 879). Cedid ve Dutlupmar mahallelerinde
toplamda iki kisi tarafindan yapilan eskicilik meslegi ise, her tiirlii eski esya
alim ve satimu ile ilgili bir is koludur. Ayrica bu tabir eskimis ayakkabilart
onaran kisiler i¢in de kullanilmaktadir (Demir, 2018, s. 80). Sadece Cedid
Mabhallesi’nde bir kisi tarafindan yapilan kiracilik meslegi, binek veya yiik
arabasmi kiraya veren kisilerin yaptigi istir (Ayverdi, 2011, s. 681). Son
olarak yukari kisimda degindigimiz kuyumculuk Zile’de sadece Cedid
Mabhallesi’nde bir kisi tarafindan yapilmaktadir.

Zile’den farkli olarak Bozok’ta 19. yiizyil da ticarete dayali
meslekler hem c¢esitlilik hem de sayr bakimindan daha fazladir. Bu
donemde Bozok’ta ticaret ile ilgili 14 farkli meslek bulunmaktadir. Bu
meslekleri icra eden kisi sayis1 ise 110°dur. Bu durum Bozok’ta ikamet
eden yaklagik 550 Gayrimiislim ’in ge¢imini ticaret ile sagladig1 anlamina
gelmektedir. Bozok Temettuat Defteri’nden elde edilen verilere gore,
burada yapilan meslekler ve bu meslekleri icra edenlerin sayisi soyledir:
Allaf bir, bakirct dort, bakkal tig, ¢erci 40, hanci bir, kuyumcu 25, tarakg
iki, tenekeci bir, kiraci dort, oduncu yedi, eskici 12, mumcu iki, bazergdn
bir, manav yedi kisi. Bozok’ta Zile’den farkli olarak allaf, bakirci, bakkal,
hanci, tenekeci, oduncu, bazergan ve manav gibi meslekler bulunmaktadir.
Her iki bolgede ¢ercilik mesleginin diger mesleklere nazaran daha fazla
oldugu dikkat ¢ekmektedir. Bozok’ta allaf, hanci, tenekeci ve bazergan
meslekleri birer kisi tarafindan icra edilmekte olup, hanci ve tenekeci
Tuzkayasi, bazergan ve allaf Islambolluoglu Ermeni mahallelerinde ikamet
etmektedir. Allaf, hayvan yemi olan a’laf’tan gelir. Bu hayvan yemini
ireten veya satan kisi allaftir (Develioglu, 2010, s. 28). Han, kervanlarin
konaklama yerleri, kervansaray, otel ve is merkezleridir. Hanci ise bir
Han’1 idare edip konaklayan misafirleri kabul eden ve hizmetlerini géren
kisiye denir (Uca, Ulker, 2016, s. 98). Bazergin, diger bir sekilde
kullanimiyla bezirgan, tacir demektir. ikinci anlanu ise aga makamimda
Yahudilere verilen bir isimdir (Develioglu, 2010, s. 84). Bu meslek
grubunda Bozok’ta en fazla yapilan gergilik meslegi, Tekye Mahallesi’nde
13, Islambolluoglu Rum Mahallesi'nde 11, Islambolluoglu Ermeni
Mabhallesi’nde iki, Koseoglu Mahallesi’nde 10 ve Tuzkayasit Mahallesi’nde
dort kisi tarafindan icra edilmektedir. Kuyumculuk, Tekye Mahallesi’nde
alts, Islambolluoglu Ermeni Mahallesi’nde iki, Islambolluoglu Rum
Mahallesi’nde bir, Koseoglu Mabhallesi’'nde alti ve Tuzkayasi
Mabhallesi’nde 10 kisi tarafindan yapilmaktadir. Bakkal, baz1 yiyecek ve
icecek mamulleri satan kisidir (Develioglu, 2010, s. 78). Bu meslek erbabi
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Islambolluoglu Rum Mahallesi’nde bir, Koseoglu Mahallesi’nde iki
kisidir. Koseoglu ve Tuzkayasi Mabhallelerinde ikiser kisi tarafindan
yapilan bakircilik meslegi, bakir1 isleyerek belli bir kaliba sokup satma
isidir (Uca, Ulker, 2016, s. 166). Tarak¢1 meslegi Tekye ve Tuzkayasi
Mabhallesi’nde birer kisi tarafindan icra edilmektedir. Dort kisi tarafindan
yapilan kiracilik ve iki kisi tarafindan yapilan mumculuk mesleginin
erbaplart Tuzkayasi Mahallesi’'nde yasamaktadirlar. Odunculuk ile
ugrasanlarm  ikisi Islambolluoglu Ermeni ve besi Tuzkayasi
Mahallesi’ndendir. Eskicilerin yedisi Tekye, biri islambolluoglu Ermeni ve
besi Tuzkayasi Mahallesi’ndendir. Son olarak manav meslegini icra
edenlerin ligli Tekye, ikisi Tuzkayas1 ve diger ikisi Koseoglu
Mabhallesi’ndendir.

6-Tasimacilik ile lgili Meslekler

Insan ve yiik tasinmast ile ilgili olan tasimacilik meslegi seyahat ve
lojistik acisindan bugiin oldugu kadar gecmiste de dnemli bir yere sahiptir.
Zile ve Bozok kaza merkezlerinde tagimaciliga dair mesleklere sadece
Bozok’ta rastlanmaktadir. Zile temettuat defterinden elde edilen bilgiler
neticesinde s6z konusu meslek grubu ile ilgili gayrimiislim ahali tarafindan
yapilan bir is mevecut degildir. Bozok’ta ise bu meslek grubu altinda dort
farkli is kolu mevcuttur. Bu meslekler, Arabaci tig, akkam bir, katirer iki ve
kizakg bir olmak tizere toplamda yedi kisi tarafindan yapilmaktadir. Kizak;
kar veya buz iizerinde kaydirilan tekerleksiz tasittir. Kizak¢i ise bu tasit
araciligi ile para karsiliginda yiik veya insan tasiyan kisidir (Sami, 1316,
1127). Bu meslegi icra eden kisi Tuzkayasi Mahallesi’nde ikamet
etmektedir. Katirci tabiri Osmanli Devleti’nde saray dahilinde katirlara
bakmakla yiikiimlii olan kisiler icin kullanilmaktadir. Ancak Bozok
Temettuat Defteri’nde bahsi gegen meslek erbaplari katirlarim kira ile
isleten ya da bedel karsilig1 yiik katirlari ile yiik tastyan kisilerdir (Uca,
Ulker, 2016, s. 107). Bu meslegi icra edenlerin biri Islambolluoglu Ermeni
bir digeri ise Koseoglu Mahallesi’nde ikamet etmektedir. Akkam, katirci
ile ayn1 isleve sahip olsa da tagimak i¢in kullanilan hayvanin deve olmasi
onu belirgin kilmaktadir. Diger bir tanimlamada ise; mahmil ile hacca
giden siirre alay1 hizmetgisidir (Develioglu, 2010, s. 26). Bu isi yapan tek
gayrimislim, Koseoglu Mahallesi’nde ikamet etmektedir. Tagimaciliga
dair son meslek ise bu is kolunda en fazla goriilen arabact meslegidir.
Arabaci, araba yapan sanatkar olarak ge¢cmektedir (Sami, 1316, s. 26).
Ancak bu donem zarfinda ulasim hayvan giiciine dayali oldugu i¢in iiretilen
arabalar hayvanlarin ¢ekme giicii ile hareket eden araglardir. Tagimacilikta
hayvan giicii olarak genellikle at kullanilirdi. Bu baglamda iiretilen arabalar
genellikle at arabalar1 olurdu (Uca, Ulker, 2016, s. 64). Arabaci meslegini
icra edenlerin tamami Tekye Mahallesi’nde yasamaktadir.
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7-Temizlik fsleri ile Tlgili Meslekler

Zile ve Bozok merkez kazalarinda temizlik ile ilgili meslek kollar1
cesitlilik agisindan diger alanlara nazaran daha azdir. Zile’de s6z konusu
meslek dallar1 attar bir, berber dort ve tellak bir olmak {izere toplam alt1
kisi tarafindan icra olunmaktadir. Cedid Mahallesi’nde bir kisi tarafindan
yapilan attarlik, giizel kokular ve yaglar satan kisi olarak gegmektedir
(Sami, 1316, s. 939). Baz1 degisikliklerle giiniimiize kadar ulasan bu
meslegin kokeni tabiri caizse geleneksel tipla paraleldir. Onceleri Anadolu
da igne, iplik, baharat, zarf, kagit, tiitlin gibi esyalar1 satan kimse veya
diikkanlar i¢in de kullanilan bir tabirdi. Ancak zaman iginde sifali ot ve
kokler ile ilag yapip satan kisiler i¢in kullanilmaya baslanmistir. Oyle ki bu
meslek erbabinin kendilerine 6zgii teskilat ve kahyalarinin da oldugu
anlagilmaktadir (Uca, Ulker, 2016, s. 154). Zile’de temizlik ile ilgili en
fazla goriilen meslek tiras eden, sa¢ kesen kisi yani berberdir (Develioglu,
2010, s. 96). Berberlik ikisi Dutlupinar, diger ikisi Cedid ve Hact Mehmed
Mahallelerinde olmak iizere birer kisi tarafindan yapilmaktadir. Zile’de bu
grup altindaki son meslek ise, hamamda miisterileri yikayip temizleyen kisi
olan tellaktir. Sakiler Mahallesi'nde bir kisi tarafindan yapilan tellak
meslegi baz1 kaynaklarda dellak diye da yazilmaktadir (Develioglu, 2010,
s. 195).

Bozok merkez kazasinda temizlik isleri ile gecimini saglayan 25
gayrimiislim mevcuttur. Sehirde bu alanda dort meslek dali bulunmakta
olup bu meslekler ve meslekleri icra edenlerin sayisi soyledir: Attar dort,
berber 13, tellak alt1 ve natir iki. Bozok’un temizlige dair mesleklerde hem
sayt hem de mesleki c¢esitlilik acisindan Zile’den farkli oldugunu
goriilmektedir. Zile’den farkli olarak mevcut olan natir, hamam da hizmetgi
ya da hamam hademesinin basi demektir (Develioglu, 2010, 949 ve Sami,
1316, s. 1451). Bu meslegi icra eden iki kisi Koseoglu Mahallesi’nde
ikamet etmektedir. Berberlik meslegini icra edenlerin yedisi Tekye, ticii
Tuzkayasi ve ticii Koseoglu Mahallesi’ndendir. Attarlarin {i¢ii Kseoglu ve
biri Tuzkayas1 Mahallesi’ndedir. Son olarak tellak meslegini icra edenler
ise Tekye Mahallesi’ndeki bir, Islambolluoglu Ermeni Mahallesi’nde bir
ve Tuzkayas1 Mahallesi’nde ikamet eden dort kisidir.

8-Beden Giiciine Dayah Meslekler

19. yiizyil Bati Avrupa’da sanayinin gelistigi ve seri liretime
gecildigi bir donemdir. Bununla birlikte, Diinya lizerinde geleneksel iiretim
yapist hicbir zaman tiimiiyle ortadan kalkmamis ve iiretim adma yapilan
isler el becerileri ile beden giicline dayanarak giiniimiize kadar devam
etmistir. Osmanli Devleti gibi sanayilesmeye gec baslayan bir devlette de
el iiretimi uzun yillar varligm siirdiirmiigtiir (Tiirkli, 2016, s. 131). Bu
donemde ele aldigimiz Zile ve Bozok merkez kazalarinda da geleneksel
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iretime dayali isler mevcuttur. Zile’de beden giicline dayali meslekler ile
ugrasan 11 kisi mevcuttur. Bunlardan dokuzu amele olarak kaydedilmis
olup tamami Cedid Mahallesi’nde sakindir. Ikisi hizmetkdr olup Cedid ve
Palanga Mahallelerinde ikamet etmektedir. Amele, giindelik islerde ¢alisan
is¢idir (Develioglu, 2010, s. 34). Hizmetkar, hizmet eden kimse, hizmetgi
demektir. Genellikle bilyiik ev ve konaklarda basta temizlik olmak iizere is
goren kisidir (Develioglu, 2010, s. 430).

Bozok’ta beden giiciine dayali mesleklerden gegimini saglayan
toplamda 38 gayrimiislim bulunmaktadir. Bu is giicline dayali meslekler ve
bu meslekleri icra edenlerin sayilar1 su sekildedir: Amele ¢, ayvaz dort,
hizmetkar 16 ve irgad 15°tir. Bu meslek siniflandirmasi altinda Bozok’taki
gayrimiislimlerin sayis1 Zile’den 27 kisi daha fazla olup irgad ve ayvaz
olmak iizere Zile’de bulunmayan iki ayr1 meslek tiiriine rastlanmaktadir.
Eskiden kibar konaklarinda mutfak ve sair bazi hizmetlerde kullanilan
Vanli Ermeni veyahut Kiirt usaklara ayvaz denirdi. Bu kisilere “saraydar”
diyenler de vardi. Kéhyasi olmayan konaklarda bunlarin vazifeleri daha
genisti. Yemek tasimaktan bagka vekilhar¢hik islerini de goriirlerdi
(Pakalin, 1993a, s. 127). Bozok’taki ayvazlarin tamami Koseoglu
Mabhallesi sakinlerindendir. Irgad, giindelik isler ile mesgul olan amele ile
ayn1 isleve sahip olarak goriilmektedir. Oysa amale ve irgad arasindaki
temel fark; irgadin genellikle bag, bahge gibi tarim islerini beden giicii ile
yapan kisi i¢in olmasidir (Demir, 2018, s. 84). Bu grup altinda Bozok’ta en
fazla yapilan ikinci meslek olan irgadligit Tekye Mahallesi’nde 14 ve
islambolluoglu Rum Mahallesinde bir kisi yapmaktadir. Amele meslegini
icra eden ii¢ kisi Tuzkayasi Mahallesi sakinidir. Son olarak hizmetkar
meslegini icra eden hane reislerinin dérdii Tekye, ikisi Islambolluoglu
Rum, sekizi Koseoglu ve ikisi Tuzkayast Mahallesi’nde ikamet
etmekteydi.

9-Alet- Edevat imal Edenler ile Tlgili Meslekler

Yasam kosullarini daha kolay idame ettirmek icin insanlar ilk
caglardan beri alet-edevat iretmislerdir. Bu aletler giindelik yasami
kolaylastirdig1 gibi kimi zaman hayati 6éneme de sahip olmustur. Zile’de
19. yiizyil ortalarinda alet-edevat imal edenler grubundan meslekler, birer
gayrimiislim tarafindan icra edilen demircilik, sarraclik, semercilik,
kiirekgilik, ic kisinin yaptigi kilit¢ilik ve bes kisinin ugrastig1 kazanciliktir.
Bunlarin toplam sayisi ise 12°dir. Sarrac, Arapga kdkenli bir kelime olup,
at ve sair hayvanlara eyer, yular, kosum ve saire yapan sanatkar demektir
(Pakalin, 1993c, s. 125). Bu meslek sahiplerinden demirci ve semerci Cedid
Mabhallesi, sarrac Cami-i Kebir ve kiirek¢i Dutlupinar Mahallesi’nde
ikamet etmekteydi. Kilitgiler ise Cedid, Sakiler ve Haci Mehmed
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Mabhallesi’nde sakindi. Kazancilardan ikiser kisi Cami-i Kebir, Haci
Mehmed ve bir kisi Cedid Mahallesi’nde yagamaktaydi.

Alet-edevat iiretimiyle ugrasanlar Bozok’ta meslek ¢esitliligi ve
sayisi agisindan diger alanlara gore daha fazladir. Bozok’ta bu alanda
toplamda 17 farkli meslek dali ve bu meslegi icra eden 116 kisi
bulunmaktadir. Bu meslekler ve icra eden kisi sayist soyledir: Fenerci bir,
bicakgr dort, ¢canakgr bir, ¢ikriker dort, ¢ilingir alt, ¢comlekgi bir, kiirekgi
dort, kilinger iKi, kirisgi iki, mestci bir, nalbant yirmi iki, sarrac on sekiz,
semerci yedi, demirci otuz alti, tulumbaci bir, tulumcu ti¢ ve tiifenggi tg.
Bu mesleklerden sayica en fazla olanlart demircilik, nalbantlik ve
sarracliktir. Yalniz birer kisi tarafindan icra edilen tulumbaci, ¢anak¢r ve
mestci Koseoglu, fenerci Islambolluoglu Ermeni ve ¢omlekgi Tekye
Mahallesi’nde ikamet etmektedir. Fener, her tarafi camla kapli mum veya
lamba muhafazasidir. Fenerci ise bu aleti iireten ya da satan kisidir (Sami,
1316, s. 1005). Cikrik, kuyudan su gekme, agir bir nesneyi cekmek i¢in ipin
sarilmasina yarayan ve uzun bir kolla ¢evrilerek donen silindirdir. Ayrica
iplik biikkmek veya sarmak i¢in el ya da ayakla cevrilen aletlere de ¢ikrik
denmektedir. Cikrike1 ise bu aleti yapip satan kisilere verilen isimdir (Uca,
Ulker, 2016, s. 81). Bozok taki Tekye ve Koseoglu Mahallelerinde birer ve
Tuzkayas1 Mahallesi’nde iki ¢ikrik¢r bulunmaktadir. Cilingir, Kilit ve
anahtar yapan sanatkardir (Sami, 1316, s. 515). Bozok’un Tekye ve
Tuzkayas1 Mabhallelerinde bir, Islambolluoglu Rum ve Koseooglu
mahallelerinde iki gayrimiislim ¢ilingir vardir. Koseoglu ve Tuzkayasi
Mabhallelerinde birer kisi tarafindan yapilmakta olan kilingg1 meslegi, cogu
yerde seyfci olarak da gecer. Kilig iireten veya satan kisidir (Uca, Ulker,
2016, s. 113). Kiirek¢i meslegini Tekye Mahallesi’nde bir Islambolluoglu
Ermeni Mahallesi’nde ii¢ kisi yapmaktadir. Kiris¢i meslegini icra eden iki
hane reisi Tekye Mahallesi’nde ikamet etmektedir. Nalbant diger ismi ile
nalcaci meslegini icra edenlerin besi Tekye ikisi Islambolluoglu Rum,
altisn Koseoglu ve dokuzu Tuzkayast Mahallesi’nde ikamet etmektedir.
Demircilerin 15’1 Tekye, 10’u Koseoglu ve 11’1 Tuzkayas1 Mahallesi’'nde
yasamaktadir. Sarraclik meslegi ile ugrasanlarm 10’u Tekye, gl
Islambolluoglu Ermeni, ii¢ii Késeoglu ve ikisi Tuzkayasi Mahallesi’nde
sakindir. Semercilerin altis1 Islambolluoglu Ermeni ve birisi Tuzkayasi
Mabhallesi’ndendir. Tulumcularin tamam1 Tuzkayasi Mahallesi’ndedir. Son
olarak Tiifenggiler birer kisi olarak Islambolluoglu Rum, Tuzkayas1 ve
Koseoglu Mahallesi’nde ikamet etmektedirler.

10-Din, Askeri, Idari ve Egitim Tle Tlgili Meslekler

Bu gruplandirmada yer alan meslekler daha ¢ok ilgili kazalarmn
sosyal, dini, idari ve askeri islerinden sorumlu kamu gorevlileridir. Zile’de
bu meslek smiflandirmasi altinda Cedid Mahallesinde bir bek¢i ve Minare
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Mabhallesi’nde bir kesis bulunmaktadir. Kesis, Arapcasi kagis olup
manastirlarda ibadet ile mesgul olan papazlara denir (Pakalin, 1993b, s.
250). Bekgi, koruma gorevi ile miikellef olanlar hakkinda kullanilir bir
tabirdir. Mahalle ve koy bekgilerinden baska mali ve miilki kanunlarin
icraatina vesayet eden koru bekgileri vardir. Bunlar korucu bag bekgisi ve
bagc1 demektir. Sonralar1 koy bekgiligi de ihdas edilmistir (Pakalin, 1993a,
s. 196).

Bozok’ta bu alan ile ilgili dort farkli meslek bulunmakta olup
toplamda sekiz kisi gecimini bu mesleklerden saglamaktadir. Bozok
Temettuat Defteri’nde bu kategoride bir bekgi,bir muallim, iki papaz,iki
azab ve iki rahib’e rastlanmigtir. Muallim, talim eden, Ogreten hoca
demektir, giinlimiiz 6gretmen, hoca dedigimiz kisilere denir (Develioglu,
2010, s. 765). Bu meslekleri icra edenlerin her ikisi de Tuzkayas:
Mahallesi’nde ikamet etmektedir. Késeoglu Mahallesi’nde ikamet etmekte
olan azablar, gesitli islerde kullanilan askerlerdir (Pakalin, 1993a, s. 128).
Diger bir tanimda ise; Tanzimat’tan Once deniz tiifek¢i eri olarak
gecmektedir (Develioglu, 2010, s. 62). Din gorevlilerinden olan ve
Tuzkayas1 Mahallesi’nde ikamet etmekte olan papazlar, Rum din reislerine
verilen bir isimdir (Sami, 1316, s. 338). Kdseoglu Mahallesi’nde ikamet
etmekte olan rahipler ise cogu zaman papaz ile ayn1 anlamda kullanilsa da
aralarinda fark vardir. Rahipler, genellikle manastirlarda yasayip ibadet
eden evlenmemis kesislere denir (Pasa, 2000, 1129).

11-Dericilik ile ilgili meslekler

Birgok alanda kullanilan, genis bir isleve sahip olan deri, insanligin
ilk cagda tas ve atesten sonra ilk ve en ¢ok kullandigi materyaldir.
Tiirklerde dericiligin gegmisi Orta Asya’ya kadar gitmektedir. Osmanl
Devleti zamaninda deri triinlerinin islenmesi, kullanilmasi ve kalitesi had
sathaya ulagsmistir. Ancak 19. yiizyillda batililasmanm etkisi altinda
endiistriyel sathaya gegis her alanda oldugu gibi dericiligi de etkilemistir
(Ozdemir, 2007, s. 66). 19. yiizyilda Zile’de gayrimiislim ahali igerisinde
dericilik ile ilgili herhangi bir meslek sahibine rastlanmamistir. Bozok’ta
ise dericilige dair gayrimiislimlerin ugrastiklari i¢ meslek bulunmaktadir.
Bunlarin tigli debbag, kirki kosker ve ikisi kavaf olup toplamda 45 kisi
dericilik ile ugrasmaktadir. En fazla icra edilen meslegin koskerlik oldugu
anlasilmaktadir. Koskerlerin 14°{i Tekye, besi islambolluoglu Ermenti, ikisi
Islambolluoglu Rum, 11’i Késeoglu ve sekizi Tuzkayas: Mahallesi’nde
yasamaktadir. Koskerlik in diger ismi yemeniciliktir. Uzeri agik ve hafif
Okceli ayakkabi iireticisine yemenici denmektedir. Bu ayakkabilarin
ozelligi, nasir ve mantar gibi ayak rahatsizliklarinin 6niine gecilmesi i¢in
gozenekli deriden yapilmasidir. Bu sayede ayaklarm teri disar1 atmasini
saglayan ozel bir igleve sahiptir. (Uca, Ulker, 2016, s. 146). Kavaflik yalniz
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Tekye Mahallesi sakinleri arasinda rastlanan bir meslektir. Kavaf, hazir
ayakkabi satan kisidir (Sami, 1316, s. 1086). Diger bir tanimlamada ise
kavaf (haffaf) ayakkabu, terlik vs. yapan ve satan kisidir (Develioglu, 2010,
S. 357). Mesin ya da kdosele iireten kisi olan debbag halk arasinda tabak
veya tabbak olarak da bilinmektedir (Uca, Ulker, 2016, s. 85). Bozok’ta bu
meslegi icra eden meslek erbaplarimin tamami Tekye Mahallesi sakinidir.

12-Diger Meslek Gruplari

Bu grup altinda Zile’de 11 ¢izmeci, 1 kalayci, 3 kiilahgi,2 sellah, 1
kokgii bulunmakta olup bu meslekleri icra eden kisi sayisi toplamda 18°dir.
Bu mesleklerden en fazla goriilen ¢izmeci, ¢izme yapan veya satan kisilere
denmektedir (Demir, 2018, s. 67). Cizmecilerin ikisi Cami-i Kebir, ti¢ii
Cedid, ikisi Hac1 Mehmed, birer tanesi Alacamescid, Dutlupinar, Palanga
ve Sakiler Mahallesi’nde ikamet etmektedir. Cedid Mahallesi’nde ikamet
eden kalayci, bakir ve demir kapkacaklari kaliptan bir sath gekip
kalaylayan adamdir (Sami, 1316, s. 1032). Dutlipmar Mahallesi’nde
ikamet etmekte olan kiilahgilar: basa giyilen bir ¢esit aksesuar olan nesneyi
farkli sekillerde iireten kimseye denir (Uca, Ulker, 2016, s. 117). Haci
Mehmed Mahallesi’nde yasayan sellahlar, kasaplik yaparak hayvan kesen
ve ylizen kisilerdir (Develioglu, 2010, s. 1089). Bu meslek grubu altinda
Zile’deki son meslek Alacamescid Mahallesi’nde ikamet etmekte olan
kokeiidiir. Bu meslek cesitli kok ve kuru otlar ile kirpi gibi hayvanlarin
kurutulmuslarini ve derilerini satan kimseye denir (Sami, 1316, s. 1208).

Bozok’ta diger tasniflere dahil edilemeyen meslek sahipleri
cubuk¢u 5, ¢izmeci 1, kalayci 19, kemanct 1, mitrib 2, pabugcu 7, sellah
10, sazende 2 ve kalemkdr 1’dir. Bu mesleklerden 48 kisi gegimini
saglamaktadir. Zile’den farkli olarak yapilan meslekler ise yedi adettir. En
fazla yapilan meslek kalaycilik ve sellahliktir. Ayrica musikiyle alakali ti¢
meslegin oldugu goriilmektedir. Bu mesleklerden Tekye ve Tuzkayasi
Mabhallesi’nde birer kisi tarafindan icra edilen mutrib meslegi, aslinda
cingene topluluklara verilen isimdir. Ancak bu ¢ingene topluluklarin
belirgin 6zelligi onlarin miizikle addedilmeleridir (Keskin, 2015, s. 58).
Koseoglu Mahallesi’nde ikamet eden kemanci, keman denen ¢algiy1 yapan
ya da calan kisidir (Sami, 1316, s. 1182). Tekye Mahallesi’'nde yasayan
sazende ise calgict demektir (Develioglu, 2010, s. 1079). Bu grup altinda
miizik ile ilgili olmayan diger meslekler ise boyaciligin bir ¢esidi olan bir
ig icra eden kalemkar, kalem ile is isleyen sanatkar hakkinda kullanilir bir
tabirdir (Pakalin, 1993b, .s. 145). Bu meslegi icra eden tek hane reisi
Islambolluoglu Ermeni Mahallesi’nde ikamet etmektedir. Bozok’ta bes
hane reisi tarafindan yapilan diger bir meslek olan ¢ubuk¢u, ¢ubuk yapip
satanlar igin kullanilan bir tabirdir. S6z konusu bu ¢ubuklar tiitiin igmek
icin genellikle kiraz ve yaseminden yapilan bir aractir (Pakalin, 1993a, s.
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383). Cubukgular Islambolluoglu Ermeni Mahallesi’ndeki iki ve Tuzkayas1
Mabhallesi’ndeki ii¢ kisidir. Bozok’taki kalayci gayrimiislimlerden dordii
Islambolluoglu ~ Rum, 11°i Koseoglu ve dordii  Tuzkayasi
Mabhallesi’ndendir. Sellahlarin ikisi Tekye, dordii Koseoglu ve diger dordii
Tuzkayas1 Mahallesi’ndedir. Cizmeci meslegini Koseoglu Mahallesi’nde
bir hane reisi yapmaktadir. Ayakkabi {ireten veya satan kisiye pabugcu
denir (Develioglu, 2010, s. 999). Bozok’ta Tekye Mahallesi’nde dort,
Koseoglu Mabhallesi’nde iki ve Tuzkayasi Mahallesi’nde bir papuggu
bulunmaktadir.

13-isi Olmayanlar ve Belirtilmeyenler

Bu son grup altinda Zile ve Bozok merkez kazalarinda haklarinda
herhangi bir is veya meslek belirtilmeyen ve bu sebeple vergiden muaf
tutulan kisiler ele alinacaktir. Bu kisilerin mesleklerinin kaydedilmemesi
ve vergi almmamasma dair Ornekler her iki kazaya ait Temettuat
defterlerinde de sikga rastanmistir. Bozok’ta Tekye Mahallesi hane 134
numara 134’te ikamet eden Alabil’in oglu Nikogos’un alil ve ma’zur
oldugundan kendisinden vergi almmadigr kaydedilmistir (Akgiindiiz
Oztiirk, 2000a, 5.410). Bu 6rnek Nikogos’un muafiyetinin bedensel engeli
ve is goremez olusundan kaynaklandigimi ortay koymaktadir. Diger bir
ornekte ise Zile ‘nin Cedid Mahallesi’nde hane 48 numara 48 de ikamet
etmekte olan degirmenci oglu Kirkor'un Seele oldugundan kendisinden
vergi alinmadig belirtilmistir (BOA, ML. VRD. TMT. d., s. 749). Bu
durumda da Kirkor’un ge¢imini dilencilikten saglamasi muafiyetinin
nedeni olmaktadir. Bu ve buna benze bir¢cok &rnekte oldugu gibi hane
reislerinin, “amelmande, seele (sa’il), a’ma, alil, go¢ ettiginden, diyar-1
ahar’da (6lmiis) oldugundan” gibi ifadeler ile meslekleri belirtilmemistir.
Defterlerde kimi zaman herhangi bir mazeret gostermeksizin meslegi
belirtilmeyenler bir hayli fazladir. Bazen de hane reisleri kaydedilirken
birkag¢ hanenin atlandig1 goriilmektedir. Zile’de herhangi bir meslege sahip
olmayan veya meslegi belertilmeyen toplamda 41 hane reisi
bulunmaktadir. Bunlardan bir tanesi Cedid Mahallesinde ikamet etmekte
olan seele olmak iizere diger 40 hane reisinin ise mesleginin hig
yazilmadigi anlasilmaktadir. Meslegi belirtilmeyenlerin mahallelere gore
dagilimi ve sayilari ise s0yledir: Alacamescid Mahallesi’nde dort, Cami-i
Kebir Mahallesi’nde bes, Cedid Mahallesi'nde 11, Dutlupmar
Mahallesi’nde bes, Haci Mehmed Mahallesi’nde alti, Minare
Mabhallesi’nde yedi ve Sakiler Mahallesi’nde iki hane reisi.

Bozok’ta meslegi belirtilmeyen 76 kisi bulunmakta olup,
amelmande sayis1 20 ve seele sayisi ise 6’dir. Bu grup altinda yer alan
selelerin yani dilencilerin birisi Islambolluoglu Ermeni diger besi ise
Tuzkayas1 Mahallesi’nde ikamet etmektedir. Amelmandelerin 11°i Tekye,
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4’ii Islambolluoglu Ermeni ve 5’i Tuzkayas1 Mahallesi’ndedir. Son olarak
meslegi belirtilmeyenlerin mahallelere goére dagilimlar1 ve sayilari
soyledir: Tekye Mahallesi’nde 15, Islambolluoglu Ermeni Mahallesi’nde
4, Islambolluoglu Rum Mahallesi’nde 5, Késeoglu Mahallesi’nde 15 ve
Tuzkayas1 Mahallesi’nde 37 kisi. Her iki kazada herhangi bir meslege tabi
olmayanlar ve vergi o6demeyenler calismada ele alinan istatistiki
degerlendirmelere tabi tutulmamistir. Sadece sayisal olarak var
olmalarindan dolay: diger meslek sayilari ile kiyaslanmustir.

SONUC

Osmanli Devleti’nin ilk tahrirlerinde XV ve XVI. ylizyillarda Rum
Eyaleti'ne bagli Zile kazasi ve Bozok Sancagi tamamiyla Tirk ve
Miisliiman bir niifusa sahipti ve bu iki yerlesim merkezinin oldugu yerlerde
tek bir gayrimiislim bulunmamaktayd. Iki yerlesim daha ¢ok kirsal bir
niifusa sahipti. Zile erken donemde bir kaza merkezine sahipken Bozok un
sehirlesmesi ¢ok daha ge¢ olmustu. Hatta Osmanli egemenliginin uzun
yillar1 boyunca simdilerde Yozgat sinirlari icerisinde olan Akdagmadeni,
Saraykent, Kadisehri, Cekerek ve Aydincik gibi ilgelerin bulundugu yerler
Zile siirlarinda aniliyordu. Oyle ki ilk tahrirlerin yapildigi zamanlarda,
henliz simdiki Yozgat’m bulundugu Bozok kaza merkezinin heniiz
olmadigi tarihlerde, Yozgat’in 10 km. yakinlarmdaki
Osmanpaga/Sulteneymirci beldesi de Zile’ye dahildi. Bununla birlikte
1700’lerden sonra Capanogullarinin da katkisiyla Yozgat’m bulundugu
yerde Bozok’un bir sehir olarak gelismeye baglamasi, yoredeki
yerlesimlerin gelecekteki konumunu belirleyecek siyasi kosullar1 da
hazirlamisti. 19. Yiizyila gelindiginde Bozok’un Zile’nin dniine gectigi ve
her iki yorede de sinirli bir gayrimiislim varligini ortaya ¢iktig
goriilmektedir. Biiyiik olasilikla, incelenen yoreye Osmanli tarihinin geg
devrelerinde yerlesen gayrimiislimlerin Zile ve Bozok’un tarihsel
gelisimde birtakim izler biraktig1 agiktir.

Bu c¢alismada Zile ve Bozok merkez kazalarma ait 1844-1845
yillarinda tutulan Temettuat defterlerine bakilarak her iki yerlesim
merkezinde yasayan gayrimiislim ahalinin buralarda icra ettikleri meslekler
incelenmeye c¢alisilmistir. Boylece 6zelde Zile ve Bozok yoresinde,
genelde de Osmanli Devleti’nde tasradaki gayrimiislimlerin ekonomiye
olan katkisi iizerine miitevazi bir degerlendirme yapilmaya gayret
edilmistir. Elde edilen bulgular bdlgede yasayan gayrimiislim ahalinin
ugrastiklart mesleklerin sektorel manada oldukca gesitli oldugunu ortaya
cikarmustir. Bu ¢esitlilik, Osmanlh Devleti sinirlari igerisinde Islam ser’i
hukuku kapsaminda dinlerini ve kiiltlirlerini rahatca yasamalarinin
yaninda, gayrimiislimlerin ekonomi sahasinda da rahat ve 6zgiir hareket
ettiklerini gostermektedir. Nitekim Zile ve Bozok’ta genel niifus icerisinde
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sayica oldukga az olmalarina ragmen Gayrimiislimlerin, Miislimanlar ile
kiyaslandiginda, mesleki ¢esitlilik bakimindan daha ileri bir seviyede
oldugu anlagilmaktadir. Her iki yerlesimde Miisliiman niifusun biiyiik
¢ogunlugu tarim, hayvancilik, beden giiciine dayali meslekler ile daha fazla
istigal ederken, gayrimiislimlerin genelde sanat ve ince el is¢iligine dayali
meslekleri icra ettikleri dikkat c¢ekmektedir. Gayrimiislimlerin bu
mesleklerden elde ettikleri gelirlerin - Misliimanlarin  ugrastiklari
mesleklerden elde ettikleri gelirlerden daha fazla oldugu agiktir. Ticaret,
alet-edevat tretimi, dokumacilik gibi meslek gruplar altinda icra edilen
meslekleri yapan birgok gayrimiislim ahali bulunmaktadir. Bir 6rnek
verecek olursak yiikte hafif pahada agir bir meslek olarak tabir edilen
kuyumculugu Bozok’ta 25, Zile’de bir gayrimiislim yapmaktadir.

Grafik. 2. Zile ve Bozok’ta Mesleki Dagilim
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Calismanin sonunda Grafik 2’de gosterildigi gibi gayrimiislim
meslek sahipleri Miisliiman niifusa oranla Zile’de % 38, Bozok’ta % 60°lik
bir yere sahiptir. Gayrimiislimler Zile’de mevcut meslek cesitliliginin
yarismi olusturamazken; Bozok’ta Zile’nin aksine bir durum séz konusu
olup gayrimiislimler meslek ¢esitliliginin  yarisindan  fazlasim
olusturmaktadirlar. Siiphesiz gayrimiislimlerin her iki kazanin bulundugu
yore ekonomisine katkilar1 biyiiktiir. Ancak sadece ekonomik anlamda
degil genellikle sanat ve el becerilerine dayanan meslekleri icra ettiklerinde
kiiltiirel anlamda da biiyiik katkilar1 olmustur.
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Oz

Osmanli Devleti'nde ilk niifus saymmi II. Mahmud déneminde yapilmaya
baslanmustir. 1831 senesinde baslanilan sayimlar 1844 yilina gelindiginde hemen
hemen imparatorlugun her tarafinda tamamlannusti. Askeri amach yapilan bu
sayimlarda sadece erkek niifus kaydedilmisti. Bununla birlikte niifus defterlerinden
bolgenin idari, iktisadi ve sosyal yapisi hakkinda da 6nemli detaylar tespit etmek
miimkiindiir. Nitekim defterlerin genelinde hane reislerinin yan1 sira herhangi bir

meslegi icra eden diger sakinlerin de mesleki durumlari belirtilmistir.

Caligmanin ana kaynagi olan 29 Zilhicce 1246 tarihli 1988 numarali Kayseri
niifus defteri mufassal bir defter olup 139 varaktan olugmaktadir. S6z konusu niifus
defteri Kayseri sehir merkezinde Miislimanlarin yasadigi 85 mahalleyi konu
edinmistir. 1831 senesinde Kayseri merkez mahallerinde yasayan Miisliiman erkek
nifusun kayit altna alindigi defterde, kisilerin isimleri, fiziksel o6zellikleri,
lakaplari, unvanlari, meslekleri ve gb¢ durumlart gibi 6nemli bilgilere yer
verilmistir. Neredeyse her hane reisinin icra ettigi meslegin kaydedildigi defter,
Kayseri’de icra edilen meslek g¢esitliligini gostermesi agisindan fevkalade
dnemlidir. idari (muhtar gibi), dini (imam, miiezzin, dersiam gibi), askeri (redif,
mansure, onbasi gibi) gorevlilerin yan sira ferras, dellal, kahveci, amele, hamal,
giihergileci, tiiccar, giftgi, bakkal, demirci ve daha pek ¢ok meslek dallarimin icra
edilmesi, Kayseri’deki ticari, iktisadi ve sosyal hayatin renkliligi ile cesitliligini
gostermektedir. Caligmada 1831 tarihli 1988 numarali Kayseri Miislim niifus
defteri 1s18inda, Kayseri’deki bu meslek zenginligi ve cesitliligini yansitmaya
calisacagiz.
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Anahtar Kelimeler: Ahilik, Esnaf Teskilati, Kayseri, Niifus Defteri, XIX. Yiizyil.

The Financial Structure of The Kayseri City According to The
Islamic Registry Numbered 1988 in The Middle of The 19" Century

Abstract

The very first census started to be made during Mahmud |1 period. The recordings
which started in 1831 completed in nearly all parts over the country when it was in
1844. In these registers which had made military-aimed, just male recordings were
made. Besides, in the population register there are some important details such as
the governmental, social and economic situation of the region. Hence, in most of
the book, beside the father of the family, the occupational state of some other
residents who profess any other job are indicated.

The 1988 numbered and 29 Z. 1246 dated Kayseri population register, which is the
main source of this study, is a detailed book consisted of 139 pages. The mentioned
population register talks about 85 quarters in Kayseri city centre in which Muslims
live. In the recordings, in which the male population of Muslims living in Kayseri
city centre in 1831 is recorded, some important information is included such as
people’s names, physical appearances, titles, nicknames, jobs and migration
situations. The register, which recorded nearly all the jobs which the fathers of the
families profess, is remarkably important. Professing jobs such as masjid attendant,
herald, coffeehouse keeper, labourer, carrier, saltpetrer, merchant, farmer, grocer,
smith and a lot more professions alongside administrative (like mukhtar), religious
(like imam, muezzin, mudarris) and military jobs (like reserves, regulars, corporals)
demonstrates the diversity and liveliness of the commercial, economic and social
life in Kayseri. In this study we will show this diversity and richness of jobs in
Kayseri under the light of the 1831 dated, 1988 numbered population register of
Muslims in Kayseri.

Keywords: Ahi-order, Tradesmen Guild, Kayseri, Population Register, 19th
Century.
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GIRIS

Ahilik kurulusundan, yani XIII. ylizyildan XVIII. yiizyila kadar
“Ahilik” olarak, sonrasinda da “gedik” yani “lonca orgiiti” ismiyle
varligini siirdiirmiis; toplum igerisinde ekonomik ve sosyal alanda etkin
olmustur. Ahi kelimesinin kdkeni Arapcada “kardesim” anlamina geldigi
gibi Orta Asya dillerinde “eli acik, comert” anlamma gelen “aki”
kelimesinden tliredigi seklinde goriisler mevcuttur. (Cagatay 1989: 43-44)
Temelde Kur’an’a ve Hz. Peygamber’in siinnetine dayandirilan
prensipleriyle Islami anlayisa dogrudan bagli olan Ahiligin, tasavvuftaki
“uhuvvet”i hatirlattigi i¢in de kolayca yayilmasi ve kabul gérmesi miimkiin
olmustur. Haliyle bu teskilatin Anadolu’da kurulmasinda “Fiitiivvet
teskilat’nm biiyiikk tesiri olmustur. (Kazict 1988: 540) Tiirklerin
Anadolu’ya seferleri ¢ok eski tarihlere dayansa da XI. yiizyildan itibaren
Tiirkler, Anadolu’yu vatan edinmek i¢in Orta Asya’dan go¢ ederek buralari
yurt edinmeye baslamiglardir. Daha sonra Mogollarin  hakimiyeti
doneminde, Tiirklerin Anadolu’ya gdogleri artarak devam etmistir.
Anadolu’ya gd¢ eden sanatkar ve tiiccar Tiirkler yerli tiiccar ve sanatkarlar
karsisinda yer edinebilmek igin bir araya gelme yolunu tutarak birlesmis ve
orgiit dayanismasi meydana getirmislerdir. Ahiligin 6nderi olan Ahi Evran
da bu goglerle birlikte Anadolu’ya gelerek yerlesenler arasinda yer almig
ve Tiirk kiiltiiriiniin, geleneklerinin Anadolu’da gelismesinde ve bu 6rgiitiin
olusumunda 6nemli rol oynamistir. (Cagatay 1989: 47-49)

Binlerce yildir 6nemli ticaret merkezi olarak varligmni siirdiiren
Kayseri, milattan 6nceki devirlerde, Kiiltepe’deki Kanis Karumu’yla
ortaya ¢ikan ticari ve iktisadi canliligini giintimiize kadar korumustur. Bu
tarihi siirecte Kayseri’nin Anadolu Selguklularina bassehirlik yapmasi,
6nemli bir ilim, sanat, ticaret merkezi olmasi1 ve yol sebekeleri bakimindan
merkezi bir konumda bulunmasi ve bunlara bagli olarak kiiltiir merkezi
olmasi Ahilik kurumunun burada ortaya ¢ikmasi ve gelismesinin g¢esitli
sebeplerini olusturmaktadir. (Donek 1998: 98-99) Kayseri sehri, Ahiligin
gelisiminde 6nemli bir yere sahiptir. Ahi Evran, Anadolu’ya geldikten
sonra ilk olarak Kayseri’ye yerlesmis (1205) ve burada faaliyet
gostermistir. Yapilan c¢alismalar ve elde edilen bulgular da bu durumu
destekler niteliktedir. Ahi gelenegi burada ortaya g¢ikarak gelismis ve
yayilmigstir. (Erdem 2019: 233-235) Kayseri’de baslayan Ahi orgiitlenmesi
Anadolu’nun her kosesinde varligmi devam ettirmistir. Ornegin “Ahi
Nizamettin” ve “Ahi Ayna Bey” Erzincan’da faaliyet gostermis iki Ahi
onderidir ki Ahi Ayna Bey ayni zamanda siyasi kimligi ile de kendini
gostermistir. (Altin 2018: 391-393) Her ne kadar giiniimiizde “Ahilik
kurumu” varligini devam ettirmese de Kayseri sehri esnaf ve tiiccar1 bu
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gelenegi ve Ahilik dgretilerini ve degerlerini giinlimiizde de siirdiirmekte
ve bu gelenegi yasatmaya ¢alismaktadirlar. (Gergel 2005: 402-404)

Ahilik kurumu, Osmanli Devleti’nin kurulusunda etkili oldugu gibi
ilk Osmanl1 hiikiimdarlarindan bazilarinin da teskilat mensubu olduklar1
bilinmektedir. (Kiitikoglu 1999: 607) Osman Gazi’nin kayinpederi Seyh
Edebali’nin niifuzlu bir ahi seyhi oldugu bilinmektedir. Osman Gazi’nin
oglu Orhan Gazi’ye vasiyeti, Ahilik felsefesinin bir ifadesi olmustur.
(Ceylan 2007: 98-99) Ahilik Osmanli Devleti’'ne hem maddi hem de
manevi Onemli katkilar saglamigtir. Osmanli Lonca Sistemi de Ahi
orgiitliniin devamiydi, ancak Osmanli’nin merkeziyet¢i yapisi, Ahiligin
bagimsiz ve gi¢li konumunu zayiflarmis ve daha sonrasinda esnaf
birlikleri haline déniistiirmiistiir. (Unal 2014: 122) Esnaf teskilatinda,
zaviyeler ve loncalarda toplandiklar1 zamanlardaki isimleri farkli olmakla
beraber, “seyh” ve “nakib” adini tasiyan iki idareci bulunurdu. Bu
idareciler muhtemelen XVI. yiizyildan itibaren yerlerini “kethiida” ve
“yigitbasi”na birakmislardir. Mamafih, Ahi Evran’in debbag olmasi,
debbag, sara¢ ve ayakkabi dikicileri gruplarinda “seyh” veya “ahi baba”
admi tasiyan bir idarecinin son devirlere kadar mevcudiyetini siirdiirmesine
sebep olmustur. (Kiitikoglu 1999: 608) Bu orgiitiin usta-cirak iliskisi ve
esnaf birliginin 6nderi konumundaki “seyhler” incelenen dénemde niifus
defterinde de tespit edilmis olmasi, XIX. yiizy1l Kayseri’sinde bu gelenek
ve yonetim anlayisinin devam ettigini gostermektedir.

Bu ¢alismanm ana kaynagmi olusturan, 1988 numarali mufassal
niifus defteri H. 1246 (M. 1831)- H. 1249 (M. 1834) yillarini
kapsamaktadir. Bu defterde Kayseri mahallelerindeki Miisliman haneler
numaralandirilmis, hane reislerinin meslekleri belirtilmis ve hanede
yasayan erkeklerin yaslar tek tek yazilmistir. Defterdeki bu bilgilerden her
mabhallenin hane sayisi, erkek niifus miktari ve hane reislerinin icra ettikleri
meslekler tespit edilmistir. (Kose 2015: 75; Kose 2018: 97)

1831-1834 tarihli 1988 numarali Miislim niifus defterine gore;
incelenen donemde Kayseri’de, mevcut 85 mahallede meskin 5.185
hanede 12.716 erkek niifusun ikamet etmekteydi. Bu 5.185 hanede yagsayan
4.602 kisinin icra ettigi meslek belirtilmistir. Bu icra edilen mesleklerin 250
muhtelif kollara ayrildigr goriilmektedir. Tespit edilen meslekler 14 grup
halinde tasnif edilmistir. Tablo. 1’de de goriildiigii tizere en fazla meslek
cesidi askerler ve askeri sanayi ile ilgili meslekler grubunda yer almaktadir
(35 meslek). Bunu sirayla kiiciik 6lcekli sanayii, giinliik hayat ve ev egyasi-
aletleri ile ilgili meslekler (32 meslek), tarim ve hayvancilik ile ilgili icra
edilen meslekler (25 meslek) takip etmekteydi. Bunun yani sira tablodaki
herhangi bir mesleki grup kapsamina girmeyen 4 farkli meslegi icra eden
325 kisi daha bulunmaktayd.
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Tablo. 1: Kayseri’de icra Edilen Mesleklerin Genel Toplam

Meslek Grubu Meslek Meslek
Toplam Erbab
Giyim-tekstil sanayii ile ilgili meslekler 11 141
Insaat isleri ile ilgili meslekler 17 664
Gida ile ilgili meslekler 24 359
Tarim ve Hayvancilik ile Tlgili Meslekler 25 936
Ticaret ile flgili Meslekler 20 267
Askerler ve Askerlikle ilgili Meslekler 35 364
Kiigiik Olgekli Sanayii, Giinliik Hayat ve Ev 32 207
Esyasi- Aletleri ile Ilgili Meslekler
Saglik, Temizlik ve Eglence ile ilgili Meslekler 12 123
Dericilikle ilgili Meslekler 19 921
Egitim ve Dinle ilgili Meslekler 15 120
Tasimacilik ve Konaklama ile flgili Meslekler 11 163
Idari ve Dini Gérevliler 23 316
Olgii birimleri ile ilgili meslekler 2 5
Miiteferrik meslekler 4 16
TOPLAM 250 4.602
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GiYIM-TEKSTIL SANAYI iLE iLGILi MESLEKLER

Giyim tekstil alaninda icra edilen 11 farkli meslek kolunda 141 kisi
caligmaktaydi. Bu mesleklerden en fazla icra edileni 93 meslek erbabinin
bulundugu mest¢iydi. Bunun yaninda abaci, parcaci, dikici ¢iragi, corapgi
ve kavuk¢udan birer kisi bulunmaktaydi. Ayrica bir tane de bezzastan seyhi
yer almaktaydi.

Tablo. 2: Giyim-tekstil sanayii ile ilgili meslekler ve sayilari.

Giyim-Tekstil Sanayi ile ilgili icra Edilen Meslekler

Meslek Bezzastan seyhi Camasirct Corapet Mestci? Kiilahgi®
Adet 1 2 1 93 6

Meslek Pargaci* Penbeci® Dikici Dikici girag Kavukeu
Adet 1 8 26 1 1
Meslek Abaci Toplam Meslek: 11

Meslek Erbabi: 141
Adet 1

INSAAT ISLERI iLE ILGILI MESLEKLER

Alttaki tabloda da goriildiigi tizere (Tablo. 3) insaat alaninda icra
edilen 17 muhtelif meslek dalinda 664 erkek calismaktaydi. 664 erkegin
504’1 amelelik meslegini ifa etmekteydi. Bunu 72 kisi ile demirciler takip
etmekteydi. Ayrica Incelenen dénemde 1 adet de “demirci seyhi”
bulunmaktaydi. Birer kisinin icra ettigi mimar ¢avusu, swvaci ¢iragi, sagci,
amele lagim ve lagumct ise bu grupta en az icra edilen mesleklerdi.
Boyacilik meslegi, ilk akla gelen manasiyla insaat sektoriine dahil edilmis
olsa da ingaat disinda tekstil sanayiinde de “sabbag”® adiyla kumas, kadife
boyama isi yapilan bir i kolu olarak bulunmaktaydi. (Giinay 2005: 454)

2 Mest/Mesh: Mesh verilen ve lizerine pabug giyilen, kisa konglu hafif ve yumusak ayakkabi.
(Devellioglu 1978:751)

3 Kiilahg1: Sapka diken, satan kisi. (Mergil 2000: 26)

4 Parcact: Kumas toplarindan artakalan parcalart satan kimse.
( http://www.lugatim.com/s/PARCACI E.T. 17.10.19)

5 Penbe: Pamuk (Devellioglu 1978: 1027)

6 Sabbag: Boyayan boyaci. (Devellioglu 1978: 1085)
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Ancak defterde bunun ayrimi yapilmadigindan calismada insaat isleri
arasinda yer verilmistir.

Tablo. 3: Tnsaat isleri ile ilgili meslekler ve sayilari,

ingaat isleri ile ilgili icra Edilen Meslekler

Meslek ~ Demirci seyhi | Demirci Amele Boyact Diilger”
Adet 1 72 504 2 6

Meslek = Yapici Kalipet Keresteci =~ Mimar cavusu ~ Perdahgi®
Adet 29 2 8 1 26
Meslek ~ Sivaci Swvaci giragi  Sapgr® Tasg1 Sagci
Adet 5 1 2 2 1

Meslek  Amele lagim Lagimel

Adet 1 1 Toplam Meslek: 17
icra Eden: 664

GIDA iLE iLGILi MESLEKLER

Bu grupta temel olarak halkin beslenme ihtiyacina yonelik, {iretim
yapan ve iretilen mahsulii satan mesleklere yer verilmistir. Bu alanda icra
edilen 24 ayr1 is kolunda 359 kisi calismaktaydi. En fazla icra edilen
mesleklerin basinda 86 kisi ile ekmekgi/etmekgi ve 77 kisi ile manav
gelmekteydi. Pacaci, ekmekgi ¢irag, kaymakgr ve ekmekgi sakirdi olarak
calisan birer kisi tespit edilmistir.

"Diilger: Yapilarin kapi, pencere disindaki kaba tahta ve agag islerini yapan usta.
(http://www.lugatim.com/s/diilger E.T. 17.10.19)

8 Perhahci: Perdah: Parlaklik verme, parlatma. Bir seyin yiizeyine bir alet veya asindirict bir
madde siirtmek  sOretiyle verilen parlaklik. Perdahgi: Perdah yapan isci.
(http://www.lugatim.com/s/PERDAH E.T. 17.10.19)

9 Sap: Su gegirmesini onlemek ve yiizeyini diizeltmek igin cat, teras, doseme betonlarinin
lizerine  siiriilen, ¢ok ince kum ve ¢imentodan ibaret doseme sivasi.
(http://www.lugatim.com/s/sap E.T. 17.10.19)
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Tablo. 4: Gida ile ilgili meslekler ve sayilari.

Gida {le ilgili icra Edilen Meslekler

Meslek Tuzcu Aset Simit tablekar1 Pacact Bakkal
Adet 17 2 3 1 35
Meslek Balik¢1 Simitei Uncu Degirmenci Ekmekgi/Etmekgi
Adet 2 10 10 2 86
Meslek Ekmekgi sakirdi Terseci Firinct Helvact Kahveci
Adet 1 2 9 3 49
Meslek Kasap Kebape1 Leblebici Manav Pastirmact
Adet 20 14 9 7 2
Meslek Gozlemeci Pekmezci Ekmekgi ¢iragi Kaymake1
Adet 1 2 1 1

Toplam Meslek: 24

icra Eden: 359

TARIM VE HAYVANCILIKLA iLGiLi MESLEKLER

Bu grupta gerek tarim gerekse hayvanciliga dayali {iretimin
yapildigi is kollarina yer verilmistir. Buna gore tarim ve hayvancilikla ilgili
24 farkli meslegi icra eden 935 meslek erbabi tespit edilmistir. Bu grupta
en kalabalik meslek gruplarini sirasiyla 237 kisi ile miiste ‘cir, 221 kisi ile
ziraatgi ve 95 Kkisi ile miiy-tdb meslegini ifa edenler gelmekteydi. Buna
karsilik bostanct (2), wrgat (2), yoncaci (2) elmaci (2) ve kilcibast (1) en az
icra edilen mesleklerdi. Ayrica incelenen donemde Kayseri gehir
merkezinde 1 adet Ziraat seyhi’nin bulundugu tespit edilmistir.
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Tablo. 5: Tarim ve hayvancilik ile ilgili meslekler ve sayilari.

Tarim Ve Hayvancilik ile ilgili icra Edilen Meslekler

Meslek

Adet

Meslek

Adet

Meslek

Adet

Meslek

Adet

Meslek

Adet

Arpaci Bahgeci Ciftei Ziraatgi Koyuncu
38 91 10 221 30
Coban Samanci Yoncaci Naalcaci Nalbant
10 2 2 13 43

Bostanci Duhanci®® Kiirtiincii** Seyis Irgat
2 32 28 3 2
Sebzeci Elmaci Kegeci Miy-tab*? Kilcibagt
21 2 46 95 1
Semerci Kilct Ziraat-1 Seyhi Miiste’cir® Mazucu
3 2 1 237 1

Toplam Meslek: 25
Meslek Erbabi: 936

TiCARETLE iLGiLi MESLEKLER

Bu grupta bir malin satimini, ticaretini yapan kisiler yer almaktadir.
Toplam 20 muhtelif ticaret sinifina mensup 267 kisi bulunmaktaydi. 84
kisinin sadece tiiccar olarak kaydedildigi defterde, 57 kisinin eskicilik, 27
kisinin tacirlik, 30 kisinin oturak¢ilik, 6 kisinin ganem tiiccarligi, 5 kisinin

cercilik

ve 2 kisinin de bakir tiiccarligr yaptigina rastlanilmistir. Bunun

yaninda 5 meslegi ise yalnizca birer kisi icra etmekteydi. Bununla birlikte
bir “eskiciler seyhi” ve bir “dellalbagi” da ticaretle ilgili mesleklerin
basinda yer almaktaydi.

10 Duhan:

Tiitiin (Devellioglu 1978: 226)

% Kiirtiin: Yik hayvanlarma vurulan, i¢i otla doldurulmus semer palan.
(http://www.lugatim.com/s/KURTUN E.T. 17.10.19)

12 Miiy-tab: Kil dokuyan, kildan esya yapan kimse. (Devellioglu 1978: 833)

13 Miiste’cir: isticar eden, kira ile tutan, kirac1. (Devellioglu 2009:747)
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Tablo. 6: Ticaret ile ilgili meslekler ve sayilari.

Ticaret fle ilgili icra Edilen Meslekler

Meslek Dellalbast Eskiciler seyhi Kalayci dellalt Eskici Eskici dellali
Adet 1 1 1 57 2

Meslek Oturakgi Hurdaci Cergi Koyun taciri ~ Papuccu dellali
Adet 30 2 5 1 1

Meslek = Kdosele tiiccart | Sahtiyan tiiccari Tacir Tiiccar Bakr tiiccart
Adet 1 3 27 84 2

Meslek Deri tiiccar Ganem* tiiccari =~ Goncii tiiccar1 | Arpa tiiccart Dellal*®
Adet 1 6 1 1 40

Toplam Meslek: 20
icra Eden: 267

ASKERLER VE ASKERI SANAYI iLE iLGILI
MESLEKLER

Calismanin ana kaynagini olusturan 1988 numarali Kayseri Miislim
niifus defterinden, incelenen dénemde (1831-1834) Kayseri sehrinde
askeriye ile alakali yogun bir niifusun oldugu anlagilmaktaydi. Nitekim bu
donemde Kayseri sehrinde askeri alanda yiiriitiilen 35 farkli bransta 364
kisi ugras vermekteydi. Bu ugraglarin baginda askerlik vazifesini asakir-i
mansure (172) olarak ifa edenler gelmekteydi. Bunun yaninda askeriyenin
barut ihtiyacim1 karsilamak {izere Kayseri’de kurulan gihergile
fabrikasinda'® giihercileci olarak calisan 58 kisi deftere kaydedilmistir.
Asagidaki tablodan da anlasilacagi iizere giihercile fabrikasmin
Kayseri’nin istihdami hususunda &nemli yeri vardi. Zira fabrikada
giihergileci olarak calisan 58 kisinin diginda 20 giihercile amelesi, 4

14 Ganem: Koyun (Devellioglu 1978: 331)

15 Delal: Alici ile satici arasinda vasita olan, araci. /Develliogh 1978: 206)

16 Kayseri Giihergile fabrikasi igin bk. Hiilagii, M. Metin (2001) “Osmanli Devleti’nde
Giihergile Uretimi ve Kayseri Giihercile Fabrikasi” Erciyes Universitesi Sosyal Bilimler
Enstitiisii Dergisi, C. 1, S. 11, ss. 73-93.
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giiher¢ile ¢irag, 1 giihercile ustasi ve 1 giihergile kalfasinin bulunmasi bu
durumu ispatlar niteliktedir.

Tablo. 7: Askerler ve askeri sanayi ile ilgili meslekler ve sayilari.

Askerler ve Askerfi Sanayi lle lgili icra Edilen Meslekler

Meslek Asakir-i Asakir-i mansure Asakir-i siivari Asker-i sahib-i Asker-i sipahi
topgu timar
Adet 1 172 6 1 1
Meslek Baruteu Dizdar Fisenkei Humbaract Humbarekar
Adet 4 1 2 4 1
Meslek Kale Kale kapicist Kale kethiidast Kale sipahisi Kirisgit”
hanedan1
Adet 2 1 1 4 8
Meslek Kundake1 Asakir-i Nefer Sagmact Sipahi
mansure’den tekatid
Adet 1 3 21 4 4
Meslek Sipahi Stivari Siivari asker-i Siivari asker Siivari ¢avus
tekatid mansure
Adet 1 1 1 3 1
Meslek Stivari Silahsoran-1 devlet Tabbag'® Topgu Giihergile
sipahi ustast
Adet 13 1 1 3 1
Meslek Tifenkei Giihergileci® Giihergile Giihergile Giihergile
amelesi kalfas1 ¢iragi
Adet 13 58 20 1 4

Toplam Meslek: 35

icra Eden: 364

7 Kirise¢i: Yay yapan, satan kimse. (http://www.lugatim.com/s/kiris E.T. 17.10.19)

18 Tabbag: Kilig yapan kimse. (https://osmanlica.ihya.org/tabbag-nedir-ne-demek.html E.T.
17.10.19)

19 Giihergile: Barut ve patlayict madde yapiminda oksitleyici, tarimda giibre, hekimlikte ilag
olarak kullanilan potasyum nitratin yaygin adi. (http://www.lugatim.com/s/giihergile E.T.
17.10.19)
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KUCUK OLCEKLI SANAYI, GUNLUK HAYAT VE EV
ESYASI/ALETLERI ILE ILGILI MESLEKLER

Bu baslikta zanaatkarlara, halkin giinliik islerinde kullandigi ev
esyasi ve alet-edevat iiretimi ile satimini1 yapan mesleklere yer verilmistir.
Asagidaki tablodaki verilerden anlasilacagi tizere XIX. yiizyilin ortalarina
dogru gelindiginde Kayseri sehrinde iktisadi canliligin varligini korudugu
goriilmektedir. Bilindigi lizere Sanayi Devrimi ile birlikte Avrupa’da seri
iretime gecilmis ve buna paralel olarak el sanatlarma dayali iiretim
onemini kaybetmisti. Osmanli Devleti de bu durumdan son derece olumsuz
etkilenmisti. Bu yiizyllda Avrupa menseli tirlinler Osmanli cografyasina
girmis ve Osmanl sanayisinin rekabet giicli zayiflamisti. Bununla birlikte
1831-1834 yillarma gelindiginde Kayseri sehrindeki kiigiik ve orta dlgekli
sanayi Uretimi hala 6nemini korumaktaydi. Zira bu dénemde icra edilen
bakirci, baltaci, hizarci, kalayci, canakei kokcu, ¢ilingir ve sair 32 meslekte
207 kisinin calisiyor olmasit Kayseri’de kiiciik ve orta olgekli esnaf
grubunun hala ayakta durdugunu gostermektedir.

Tablo. 8: Kiigiik dl¢ekli sanayi, giinliik hayat ve ev esyasi/aletleri ile ilgili
meslekler ve sayilari.

Kiigiik Olgekli Sanayi, Giinliik Hayat Ve Ev Esyasi- Aletleri ile

ilgili icra Edilen Meslekler

Meslek Bakirct Baltact Bigaket Hizarci Canakg1

Adet 8 4 5 14 16
Meslek Cikrikg1?° Ciract Cilingir Cubukeu Fenerci
Adet 8 1 8 10 4
Meslek Hastret Miirekkepgi Kalayct igneci imameci
Adet 11 4 30 1 1
Meslek Kokcu? Kiirekgi Mumcu Oduncu Kutucu
Adet 1 28 4 4 4

20 Cikriker: Cikrik, Elle gevrilen ve ucuna bagli olan ipi sarmak slretiyle asagidaki kovayi
yukari ¢tkararak kuyudan su ¢ekmeye yarayan dolap. Cikrike1, ¢ikrik yapan, satan kimse.
(http://www.lugatim.com/s/¢ikrik E.T. 17.10.19)

2l Kok: Maden veya tas komiiriiniin havasiz olarak 1sitilip ugucu maddelerinden
arindirtlmasiyle elde edilen, yiiksek firinlarda ve evlerde kullanilan, dumani az, 1s1s1 yiiksek
kat1 yakat, kok komiirii. (http://www.lugatim.com/s/KOK E.T.17.10.19)

186


http://www.lugatim.com/s/çıkrık
http://www.lugatim.com/s/KOK

1988 Numarali Kayseri Miislim Niifus Defterine Gore... ASOBID/AJOSS
3/2,2019

Meslek Saatgi Su bulucu Zenbilci® Hatap?/Odun Liileci
yaricl

Adet 4 1 6 2 3

Meslek Miicellid®* Bakract Turapgt Coraket Coraket
giragl

Adet 2 1 6 13 1

Meslek Corakel Kiracibagi
amele
Adet 1 1

Toplam Meslek: 32

icra Eden: 207

SAGLIK, TEMiZLiK iSLERi VE EGLENCE iLE iLGILi
MESLEKLER

Incelenen donemde iktisadi ve sosyo-kiiltiirel agidan oldukca
gelismis oldugu anlasilan Kayseri sehrinin saglik, temizlik ve eglence
alanlarinda da faal olmasi tabii idi. Nitekim arsiv kaynaklar1 bu tespiti
dogrulayacak bilgilere sahiptir. Zira 1988 numarali Kayseri niifus
defterinde Miisliiman ahalinin icra ettigi meslekler arasinda ¢ok sayida
berber (45), ferrds (1), hamamct (4), berber sakirdi (1), etba’ (24) ve
hizmetkdr (5) kaydedilmistir. Bu durum Kayseri’de sakin Miislim ahalinin
hem kisisel hem de genel temizlige verdigi 6neme isarettir. Zira ayni
sekilde attar (5), cerrah (1) ve hekimlik (1) mesleklerini icra eden kisilerin
varhigi devletin Kayseri’deki ahalinin saghg ile yakindan ilgilendigini
gostermektedir. Kayseri halki yogun is hayatinin stresini atmak igin
muhtelif eglencelere yonelmistir. flgili niifus defterinde 26 kisinin canbaz
ve 9 kisinin sazci olarak kaydedilmis olmasi Kayseri halkinin ilgi duydugu
eglence tiirlerini yansitmaktadir. Ancak incelenen donemde Kayseri
Sehri’nin genelinde tek 1 hekimin goriiniiyor olmasi dikkat ¢eken bir
husustur.

22 Zenbil: Hasirdan, hurma liflerinden ortlmiis torba, sepet vs.
(http://www.lugatim.com/s/ZEMBIL E.T. 17.10.19)

2 Hatab: Odun (Devellioglu 1978: 403)

24 Miicellid: Kitap ciltleyen, ciltgi. (Devellioglu 1978: 841)
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Tablo 9: Saghk ve Temizlik ile ilgili meslekler ve sayilari.

Saghk Temizlik isleri ve Eglence ile Ilgili icra Edilen Meslekler

Meslek = Attarlar seyhi Berber Ferrds® Hamameci = Hizmetkar
Adet 1 45 1 4 5

Meslek Hekim Berber Sakirdi ~ Attar®® Cerrah Etba’?’
Adet 1 1 5 1 24

Meslek Sazcl Canbaz Toplam Meslek: 12

icra Eden: 123
Adet 9 26 cra Bden

DERICILIKLE iLGIiLi MESLEKLER

Kayseri Miislim ahalinin niifus kayitlarimimn yer aldigi 1988 numarali
ve 1831-1834 tarihli niifus defterinden Kayseri halkinin ugras alaninin
birinci sirasinda hayvancilik ve buna bagli olarak dericilik oldugunu
sOylemek miimkiindiir. Mamafih s6z konusu defterden tespit edildigi
kadariyla 12.716 erkek niifusun yasadigi Kayseri sehrinde 921 erkek
niifusun dericilik sektoriine bagl branslarda caligmaktaydi. Kayseri halki
hayvan derisini islemekle yetinmemis ayni zamanda isledigi deriyi mamul
iriin haline getirerek ticaretini de yapmistir. 407 kisinin debbag, 219
kisinin ¢izmeci ve 63 kisinin pabug¢u meslegini icra ettigi Kayseri sehrinde
dericilikten elde edilen iiriinlerin ticaretini yapan, tablo. 6’da belirtildigi
iizere, 3 sahtiyan tiiccari, birer kisi de deri, kosele ve goncii tiiccart
yasamaktaydi. Bu grupta yukari zikredilen mesleklerin disinda tablo.
10’dan da anlasilacag lizere haffaf, sarag¢, mesinci, cermeci Ve debbaglar
seyhi gibi 16 muhtelif meslek daha icra edilmekteydi. Yukarida bahsi gecen
Kayseri niifus defterinden anlasildigi kadariyla, Kayseri sehrinde XIX.
yiizyilin ortalarina kadar Ahilik miiessesesinin devam ettigine en biiylik
kanitlardan biri Kayseri’deki dericilik sektoriidiir. Nitekim asagidaki
tabladan da anlasildig1 {izere bu miiessesenin usta-girak silsilesinin her
agamast mevcuttu.

% Ferras: Siipiirgeci, etrafi siipiiren kisi (Mergil 2000: 74)

26 Attar: Giizel kokular, yaglar, tabii ilaglar, baharat, igne-iplik satan kisiler, aktarlar. (Mergil
2000: 41-42)

27 Etba’: Hizmetgiler, usaklar. (Devellioglu 1978:285)
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Tablo 10: Dericilik ile ilgili meslekler ve sayilari.

Dericilikle lgili icra Edilen Meslekler

Meslek Cizmeci Cizmeci Cizmeci Debbag?® Debbag
kalfast sakirdi amele

Adet 219 6 2 407 1

Meslek Debbag Debbaglar Haffaf?® Sarag® Pabuccu
kalfasi seyhi

Adet 8 1 52 59 63

Meslek = Sahtiyanci®! Mesinci Goncii Boyaci Sayaci®?
Sahtiyan

Adet 2 4 65 1 1
Meslek Cermeci Postalct Palanci®® Derici

Adet 11 2 16 1

Toplam Meslek: 19
icra Eden: 921

EGITiM VE DINLE iLGIiLi MESLEKLER

Calismanin temel kaynagi olan mezkiir niifus defterinden anlasildig
kadariyla incelenen doénemde (1831-1834) Kayseri sehrinde ticari ve
sosyo-kiiltiirel hayatin bunca gelismesine ragmen egitim yeterince ilerleme
saglayamamigtir. Zira 12.716 erkek niifusun meskn oldugu Kayseri
sehrinde 61 talebenin mevcut olmasi bu kamiy1 giiglendirmektedir. Bu
saymin az olmasinda, kuvvetle muhtemeldir, biitiin 6grencilerin sayimi
yapan katipler tarafindan sair sebeplerden &tiirli sayima dahil edilmedigi ya

28 Debbag: Tabakgi, deri terbiye eden. (Mergil 2000: 33)

29 Haffaf: Ayakkabu, terlik vs. yapan satan kimse. (Devellioglu 1978: 371)

30 Sarag: Eger, at takimi yapan kimse. (Mergil 2000: 40)

31 Sahtiyan: Sepilenerek boyanmus ve cilalanmig deri. (Devellioglu 1978: 1095)

32 Sayact: Saya, Ayakkabinin tabani diginda kalan deri kism, yiizii. Sayaci, Ayakkabilarin
sayalarini hazirlayan kimse. (http://www.lugatim.com/s/saya E.T. 17.10.19)

3 Palan: Semer (Devellioglu 1978: 1020)
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da Kayseri halkinin egitim i¢in ¢ocuklarmi Kayseri sehir merkezi digindaki
medreselere gondermis olmalarmmin etkisi vardir. Egitimin medreselerde
verildigi Kayseri’de o donemde 1 ders hocasi, 13 dersiam, 6 miiderris ve
18 ulemadan kisi egitim vermekteydi. Ayrica s6z konusu defterden Kayseri
halkmin tarikatlarla g¢ok yakin iligki iginde olmadigini séylemek
miimkiindiir. Nitekim bahsi gegen deftere gore Kayseri’de bir adet
Mevlevihane ve bir Mevlevi seyhine rastlanilmigtir.

Tablo. 11: Egitim ve dini isler ile ilgili meslekleri ve meslek erbabi sayisim
gosteren tablo.

Egitim ve Dinle llgili icra Edilen Meslekler

Meslek Ders Dersiam®* Hafiz Hafiz1 Talim-i
Hocast1 Kiitiib sibyan
Adet 1 13 1 1 10
Meslek  Muallim-i Ulema Kurra® Miiderris Talebe
sibyan
Adet 2 18 1 6 61

Meslek  Mevlevi Miiste’cir-i ~ Mevlevihane = Miiderris Tiirbedar

seyhi vakfi camii miilazim-1
mahalle ruus
Adet 1 2 1 1 1
Toplam
Meslek: 15

icra Eden: 120

34 Dersiam: Talebeye, medreseliye ve herkese ders vermeye yetkili bulunan kimse, cami
hocast. (Devellioglu 1978: 210)

3 Kurra: Kur’an’1 Yedi Kraat ve on Rivayet dahilinde okuyan {istat hafizlar. (Devellioglu
1978: 632)
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TASIMACILIKLA ILGILI MESLEKLER

Geneli hayvancilik ve tarimla mesgul olan Kayseri halki giinlilk
tagima islerinde insan ve hayvan giiclinden istifade etmistir. O déonemde
Anadolu’nun hemen her bélgesinde oldugu gibi Kayseri’de de giinliik bag
bahge ve sair tasima islerinde genelde katir ve merkep kullanilmustir.
Burada dikkat ¢eken unsur tasima isinde 16 kisinin deveci olarak
caligmasidir. Bununla birlikte 51 hammal Kayseri halkinin yiik
tagimaciliginda 6nemli bir yere sahiptir.

Tablo. 12: Tagimacilik ile ilgili meslekler ve sayilari.

Tasimacihik ve Konaklama ilgili icra Edilen Meslekler

Meslek Deveci Hammal = Katire1  Katire1 Ciragr |~ Sarban
Adet 16 51 62 9 3

Meslek = Katirct Hizmetkar1  Merkepei ~ Siiriict Arabaci Esekei
Adet 1 12 1 1 2

Meslek Hanci Toplam Meslek: 11

Adet 5 icra Eden: 163

iDARI VE DINi GOREVLILER

Idari ve dini gorevlilerin yer aldigi bu grupta 23 farkli meslek
grubunda 316 kisi gorev yapmaktaydi. Defterdeki kayitlardan incelenen
donemde Kayseri sehrinde Miisliimanlarin mesktn oldugu 85 mahalle
tespit edilmistir. Yine bu kayitlardan Osmanli Devleti’nin hemen her
mahalleye muhtar ve imam tayin ettigi anlagilmaktadir. 72 imam ve 4 vekil
imamin kaydedildigi defterde muhtar-1 evvel ve muhtar-1 sani olmak iizere
toplam 141 kisi muhtar olarak kaydedilmistir. Bunun yani sira Kayseri
sehrinde imamlarin diginda dini gérevli olarak miiezzin (23), hatib (4), vaiz
(1) ve miiftii (1) de bulunmaktaydi. Tablodan da anlasilacagi tizere (Tablo.
13) Kayseri’de incelenen donemde goérev yapan idari personel arasinda
katip, ihtisap Kdtibi, secereci, mahkeme Kdtibi, mahkeme muhziri, yazici
ve emin-i gehr gibi gorevliler bulunmaktaydi.
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Tablo. 13: idari ve dini gorevliler ve sayilar.

idari Ve Dini Gorevliler

Meslek imam Muhtar Muhzir-1 Miiezzin Mahkeme
Mahkeme3® Katibi
Adet 72 141 1 23 3
Meslek Yazici Mahkemede Mahalle Miiftii Hanedan38

Muhzirbast Miitevellisi®’

Adet 12 1 33 1 3

Meslek = Miitevelli ~ Vekil-i imam Katib Ihtisab Mahalle
L Hanedan1

Adet 1 4 2 1 1

Meslek ~ Mahalle Vaiz Hatib Ulemadan Secereci
Katibi Kiittab

Adet 2 1 4 1 1
Meslek Sai Emin-i sehr Gececi

Adet 1 1 6 Toplam Meslek: 23

icra Eden: 316

3 Muhzir: Ser’l mahkemelerde dava ile ilgili olanlarin durusmada hazir bulunmasini
saglamakla gorevli kimse [Hukuk ve cezd mahkemelerinde ayni isi yapana bugiin oldugu
gibi miibasir denirdi] (http://www.lugatim.com/ssMUHZIR E.T. 17.10.19)

37 Miitevelli: (1) Bir vakfi vakfedenin koydugu sartlara gore yoneten kimse. (2) Esnaf
teskilatinda se¢imle is basina gelen baskan, reis. (http://www.lugatim.com/s/miitevelli E.T.
17.10.19)

38 Kokten asil ve bityiik aile. (Devellioglu 2009: 325)

39 htisap miiessesesi, Osmanli’da giinliik ve ticari hayat1 devlet tarafindan kontrol altinda
tutan sistemdir. (Erdogdu, 2000: 123) ihtisap veya Muhtesip Katipleri ise esnaf kontrolii,
para cezalarimin yazilmast ve narh defterlerini tutan, muhtesibin emri altinda g¢alisan
gorevlilerdir. (Akgiindiiz, 2005: 60)
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OLCU BiRIMLERI iLE ILGILi MESLEKLER

Ticari hayatin bunca gelismis oldugu Kayseri sehrinde elde edilen
ve alim satimi yapilan driinleri 6lgmek ve tartmak icin agirlikla ilgili 6l¢ii
birimlerinin kullanildig tespit edilmistir. Mamafih ilgili niifus defterinde 4
kiginin kantarct ve 1 Kkiginin Kileci olarak kaydedilmesi bu sawi
giiclendirmektedir.

Tablo. 14: Olgii birimleri ile ilgili meslekler ve sayilari.

Olgii Birimleri ile ilgili Meslekler

Meslek =~ Kantarct = Kileci*

Adet 4 1 Toplam Meslek: 2
icra Eden: 5

MUTEFERRIK MESLEKLER

Tam olarak bir grubun igerisine dahil edilemeyen meslekler bu
grupta bir araya getirilmistir. Bunlardan hasilci, eslamci ve kiitaneci,
yapilan arastirmalar neticesinde tam olarak hangi anlam karsiliginda
kullanildiklar1 veya hangi meslegi icra ettikleri tespit edilemeyen
mesleklerdir. Dilenci anlamina gelen sail, yukarida tasnifi yapilan meslek
dallarindan herhangi birine dahil edilemediginden buraya eklenmistir.

Tablo. 15: Miiteferrik, cesitli meslekler ve sayilari.
Meslek Hasiler = Eslamci Sail Kiitaneci
Adet 12 1 1 2

Toplam Meslek: 4 icra Eden: 16

40 Kileci: Kile ile 6l¢iim yapan kimse. (Mergil 2000: 176)
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KAYSERI’DE iCRA EDIiLEN MESLEKLERIN
MAHALLELERE GORE DAGILIMI

Kayseri sehrinde mevcut 85 mahallede toplam 5.185 hanede ikamet
eden 12.716 erkek niifus ikamet etmekteydi. Bunun yaninda defterde
tutulan kayitlara gore sehirde toplam 250 farkli meslek bulunmaktaydi. Bu
250 mubhtelif meslegi icra eden kisi sayisi ise 4.522°dir. Yani 12.716 erkek
niifusun 4.522’si bir isle mesgul iken kalan 8.194 kisinin ise herhangi bir
meslegi bulunmamaktaydi. Caligmanin temel kaynagini olusturan 1988
numarali Kayseri Miislim defteri incelendiginde ¢ocuk yas grubu olarak
kabul edilen 1-14 yas araligindaki erkek niifusun herhangi bir meslegi icra
etmedigi gorilmektedir. Bunun diginda 15-25 yas araligindaki geng
niifusun geneli askerlik alakali bir gorevi yerine getiriyorken, icraci
mesleklerle ugrasan erkek niifusun genelinin de 25-70 yaslar1 arasinda
olduklari ilgili defterde dikkat ¢eken baslica unsurdur. Hane basina diisen
is sahibi oran1 ise 0,87dir.*!. Niifusa oranla en fazla meslegin icra edildigi
mahalle, 0,53 ile Bozatli Mahallesi Kabasakal Bélgesi (117 erkek niifusa
ve 63 meslek erbabina sahiptir) (EK.20); en az ise 0,1 oran ile 55 erkek
niifustan yalnizca 6 kisinin meslek sahibi oldugu Sasik Mahallesidir®?.
(Ek.6)

Kayseri’de en az niifusa sahip olan mahalle, 2 hanede 10 kisi ile,
Ahi Isa Mahallesi (EK.4) iken bu mahallede 3 farkli meslegi icra eden 3
kisi bulunmaktaydi. Bunun yaninda Giircii Mahallesi (EK.5) ise, 2 farkl
meslegi icara eden 2 kisi ile en az meslek grubunun ve meslek erbabinin
yer aldigi mahalle konumundaydi ki bu mahalledeki 5 hanede meskin 18
erkek niifus barmmaktaydi.

Kayseri mahallelerinden Cafer Bey Mahallesi (Ek.56) ise 172
hanede ikamet eden 525 kisi ile sehrin en kalabalik mahallesini teskil
etmekteydi. Ayrica bu mahallede 52 meslek tiirinde calisan 135 kisi
bulunmaktaydi.

143 hanede 368 erkek niifusun ikamet ettigi Gebe Ilyas Mahallesi
Tahir Aga Bolgesi (EK.77) sakinlerinden 148 kisinin mesgul oldugu 62
farkli meslek bulunmaktaydi ve bu cesitlilik ile en fazla meslek grubunu
barindiran mahalleydi. En fazla meslek erbabmin bulundugu mahalle ise
Deliklitas Mahallesi’dir. (EK.63) Bu mahalle, 154 hane ve 376 erkek
niifustan olusup erkek niifusun 191’1 muhtelif bir isle mesguldii.

41 Toplam meslek erbabi sayisinin, hane sayisina boliinmesiyle elde edilmis olan orandir.
42 Bu oranlar mahallelerdeki meslek erbabi sayisimin, mahalle toplam niifusuna boliinmesiyle
elde edilmistir.
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Kayseri mahallelerinde toplam 141 muhtar bulunmaktaydi.
Mabhallelerin bazisinda 1 bazisinda da 2 muhtar (muhtar-1 evvel ve muhtar-
1 sani) mevcutken 2 mahallede ise muhtar yoktu. Bu mahalleler, Ahi Isa
Mabhallesi (EK.4), Yenice Mahallesi Ismail Efendi Bélgesi, (EK.11)
mabhalleleriydi. Bunun yaninda sehirde 72 imam ve 4 de vekil imam yer
almaktaydi. 15 mahallede ise ne imam ne de vekil imama rastlanilmamustir.

Sehirde en fazla meslek erbabinin bulundugu is kolu 504 kisi ile
amelelikti. Yenice Mahallesi Candarli Bolgesi (Ek.13) ise en fazla
amelenin bulundugu mahalleydi ve 29 amele bu mahallede ikamet
etmekteydi. Bunun yaninda Hasan Faki Mahallesi Kiigiik Ali Bolgesi (28
kisi) (EK.34) ile Gebe Ilyas Mahallesi Danacilar Bolgesi (28 kisi) (EK.62)
de yine amelenin en fazla bulundugu yerlesim birimleriydi. Ameleden
sonra en fazla icra edilen meslek ise debbaglikti. Toplam 407 debbagin
bulundugu sehirde en fazla debbag (47 kisi), Sevh Taceddin Mahallesi’nde
(Ek.36) ikamet etmekteydi. Bunun yani sira Deliklitas Mahallesi (41 kisi)
(Ek.63), Haci Kili¢ Mahallesi (28 kisi) (Ek.15) ve Musa Gazi Mahallesi
(24 kisi) (Ek.46) ise en fazla debbagin ikamet ettigi diger mahallelerdi.

Sehirde 6nemli bir niifus teskil eden askerlerden ise en fazla
bulunan1 asakir-i mansure (172 kisi) idi. Bunlarin en fazla yasadigi mahalle
ise 10 asakir-i mansurelinin meskin oldugu Hac: Kilic Mahallesi idi
(EK.15). Ayrica askeri ziimrenin en fazla bulundugu mahalle ise isminden
de anlagilacagi tizere Kale Mahallesi idi (Ek.3). Bu mahallede dizdar, kale
hanedani, nefer, kale sipahisi, kale kapicisi, kale kethiidas1 ve topgu gibi
muhtelif askeri meslekten toplam 36 kisi bulunmaktaydi ve 58 meslek
erbabinin  bulundugu Kale mahallesinde ¢ogunlugu bu zlimre
olusturmaktaydi.

SONUC

Kayseri sehri tarihi c¢aglar boyunca birgok medeniyetin besigi
olmustur. Kadim Kayseri sehri cografi konumu ve ticari yollarin
kavsaginda bulunmasindan otiirii her zaman ticaretin canli oldugu bir kent
olma ozelligini korumustur. Nitekim Kayseri sehri, ticaret, sanayi ve
sosyo-kiiltiirel agidan Osmanli Devleti’nin de 6nemli ve vazgecilmez bir
pargasiydi. Giineyi kuzeye, doguyu batiya baglayan son derece stratejik bir
noktada kurulmus olan Kayseri sehri, bu konumundan 6tiirii basta askeri,
ticari ve kiiltiirel yonden olmak iizere pek cok avantaja sahip idi. Kayseri
sehrinin bu avantajli konumu, onu her dénemde niifus yoniinden de gii¢lii
ve diri kilmigtir.

Incelenen dénemde Kayseri sehir merkezinde meskiin 85
Miisliiman mahallesindeki 5.185 hanede ikamet eden 12.716 erkek niifusun
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varhigi, Kayseri’deki demografik giici gostermesi agisindan son derece
onemlidir. Zira bu kadar yogun niifusa sahip ve bdylesi onemli bir stratejik
noktada kurulmus bir kentte ticari hayatin gelismesi kac¢inilmaz idi.
Calismada kullanilan Kayseri sehrine ait niifus defterinden tespit edilen
mesleklerin o donemde (1831-1834) Kayseri’de icra ediliyor olmasi
Kayseri’deki ticari ve iktisadi zenginligi ispatlar niteliktedir. Bunun yan1
sira bu meslek dallarina ait, onlarin baskan: oldugunu ifade eden,
“seyhlerin” bulunmasi Kayseri sehrinde XIX. yiizyilin ortalarina kadar
Ahilik tegkilatmin devam ettigi tezini dogrulamaktadir. Caligmanin temel
kaynagi olan 1988 numarali niifus defteri, incelenen dénemde (1831-1834)
Kayseri sehrinin ekonomik yapisinin tarim ve hayvanciliga dayali
oldugunu gostermektedir. Bununla birlikte Kayseri’de kiiciikk ve orta
Olcekli sanayi {Uretiminin yapildigi sdylemek mimkiindiir. Zira
Kayseri’deki giihercile fabrikasi, bakircilar, kalaycilar, canakgilar,
saatciler, liileciler, bicak¢ilar ve mumcularin varligi buradaki sanayiye
dayali iiretimi gdstermesi agisindan onemlidir. Kayseri halkinm iiretken
oldugu kadar irettiginin ticaretini yaptig1 da goriilmektedir. Kayseri’de
giiclii ve yogun bir tliccar smifinin varligi hem Kayseri’nin stratejik
konumu hem de Kayseri halkinin iretkenligi ile ilgili bir durumdur.
Kayseri sehri mevcut ekonomik yapisiyla ozellikle de sanayisinin
gelismisligi ile 6n planda yer alarak, giiniimiiz Tiirkiye’sinin ekonomisinde
6nemli paya sahiptir. Bu yapisini, gegmisten gelen “iktisadi” kimligini ve
Ahiligin mirasin1 muhafaza ederek siirdiirdiigiinii s6ylemek miimkiindiir.
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Cami-i Kebir Mahallesi 41 106 18 23
Kale Mahallesi 55 154 23 58
Ahi Isa Mahallesi 2 10 3 3]
Giircii Mahallesi 5 18 2 2
Sasik Mahallesi 18 55 5) 6
Mumcu Halil Mahallesi 16 37 1 12
Alaca Mescid Mahallesi 29 68 13 33
Haci Arab Mahallesi Eskici Yahya 44 134 19 46
Bolgesi

Yenice Mahallesi Haci ikiz Bolgesi 75 162 28 54
Yenice Mahallesi Ismail Efendi 120 269 41 100
Bolgesi

Yenice Mahallesi Yaras Bolgesi 85 85 24 39
Yenice Mahallesi Candarli Bolgesi 7 161 19 76
Hanud Mahallesi Yanikoglu Bolgesi 146 325 52 153
Haci Kilig Mahallesi 143 307 30 109
Hunat Mahallesi Mollazade Bolgesi 74 206 22 24
Hunad Mahallesi Hallagzade Bolgesi 58 129 23 41
Hunad Mahallesi Haci Ali Bolgesi 131 320 46 111
Bozatli Mahallesi Pasa Bolgesi 116 271 43 116
Bozatli Mahallesi Kabasakal Bolgesi 54 117 30 63
Bozatli Mahallesi Hasan Bey 107 236 44 113
Bolgesi

Bozatli Mahallesi Kilecioglu Bolgesi 32 74 18 35
Giilliik Mahallesi 112 262 43 95
Eski Bezzastan Bolgesi 123 305 43 92
Kalenderhane Mahallesi Curcurlar 94 220 38 104
Bolgesi

Kalenderhane Mahallesi Sergeoglu 52 126 21 55
Bolgesi

Kalenderhane Mahallesi Seyh 34 93 27 41
Bolgesi

Kalemderhane Mahallesi Aga 32 101 22 34
Bolgesi

Konuklar Mahallesi 24 63 16 25
Tutak Mahallesi 30 73 21 24
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Varsak Mahallesi 14 36 8 9
Hiiseyinli Mahallesi 115 167 29 58
Lala Paga Mahallesi 107 270 32 74
Hasan Faki Mahallesi Kiigiik Ali 101 234 26 108
Bolgesi

Hasan Faki Mahallesi Emiraga 102 238 37 106
Bolgesi

Seyh Taceddin Mahallesi 157 295 43 136
Hamurcu Mahallesi Kara Fakih 46 108 24 43
Bolgesi

Hamurcu Mahallesi Kantarci Bolgesi 49 118 24 42
Miirekkepgi Mahallesi 47 121 24 49
Karakiirk¢ii Mahallesi Tepecik 55 147 31 52
Bolgesi

Karakiirk¢ii Mahallesi Asagi Bolgesi 23 68 20 24
Cakaloz Mahallesi 96 233 42 94
Miikremin Mabhallesi 89 228 21 52
Haci Arap Mahallesi Isa Aga 37 95 11 20
Bolgesi

Hac1 Arap Mahallesi Madenoglu 34 94 9 14
Bolgesi

Musa Gazi Mahallesi 56 140 10 36
Baldoktii Mahallesi Han Bolgesi 35 81 13 30
Seyyit Gazi Mahallesi 37 113 17 33
Haci Veled Mahallesi 101 254 25 64
Taskincik Mahallesi Penbeatan 53 142 19 44
Bolgesi

Taskincik Mahallesi Orta Bolgesi 51 134 11 33
Taskincik Mahallesi Halil ibrahim 52 131 13 37
Bolgesi

Kose Mahallesi Danismend Bolgesi 25 58 20 27
Haci Ivaz Mahallesi 26 71 17 26
Hacet Mahallesi 32 88 20 29
Cafer Bey Mahallesi 172 525 52 135
Bektas Mahallesi 57 148 15 34
Bektag Mahallesi Bektas Bolgesi 32 88 15 25
Oduncuoglu Mahallesi 23 59 12 19
Seyfullah Efendi Mahallesi Kiirtler 112 268 24 69
Bolgesi

Fethullah Efendi Mahallesi Kiirdler 76 187 21 60
Bolgesi

Gebe Ilyas Mahallesi Danacilar 138 340 33 148
Bolgesi

Deliklitas Mahallesi 154 376 43 191
Satirban Mahallesi 10 30 8 9
Emir Sultan Mahallesi 15 40 9 12
Hiirrem Cavus Mahallesi 11 25 9 11
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Sultan Mahallesi 7 18 4 5
Taci Kizil Mahallesi 13 40 13 15
Hasbek Mahallesi Kiimbet Bolgesi 45 96 21 33
Hasbek Mahallesi Dilaver Pasa 85 96 18 23
Bolgesi
Hasbek Mabhallesi Dadi Bolgesi 12 32 9 11
Hasbek Mahallesi Hoca Hasan 58 160 27 53
Bolgesi
Hasbek Mahallesi Kiigiik Bolgesi 50 112 29 46
Hasbek Mahallesi Molla Ismail 34 70 14 28
Bolgesi
Hasbek Mahallesi Hac1 Saka Bolgesi 27 57 19 28
Hasbek Mabhallesi Kendirci Bolgesi 12 30 9 10
Gebe ilyas Mahallesi Tahir Aga 143 368 62 148
Bolgesi
Yalman Mahallesi 96 245 44 97
Kapan Mahallesi 31 92 11 16
Haci Kasim Mahallesi 105 284 32 94
Bahgevan Mahallesi Omer Seyh 35 102 18 28
Bolgesi
Bahgevan Mahallesi Kara imam 83 220 34 76
Bolgesi
Bahgevan Mabhallesi Kemeralti 67 155 27 61
Bolgesi
Bahgevan Mahallesi Abdullah Seyh 53 124 23 54
Bolgesi
Tus Mahallesi 32 84 21 26
Haci Mansur Mahallesi 28 94 17 30
TOPLAM 5185 12716

Ek.2. Cami-i Kebir mahallesi sakinlerinin icra Ettikleri Meslekler

CAMi-i KEBiR MAHALLESI*

Meslek Dersiam Seyh Muhtar
Bezzastan

Sayisi 1 1 2
Meslek | Dellal basi Serrac Miiezzin
Sayisi 1 2 1
Meslek Kalayci Humberekar Tiiccar
Sayisi 1 1 1
Hane 41 Niifus 106

43 NFS.d. vrk. 2
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Feras

1
Talebe
2

Asakir-i mansure

1

Fenerci

1
Ulema
3

Toplam Meslek: 18
Meslek Erbabi: 23
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Ek.3. Kale mahallesi sakinlerinin icra Ettikleri Meslekler

KALE MAHALLESi*
Kale Tiiccar Nefer Kale

Meslek Imam Dizdar Muhtar
hanedant Sipahisi
sayisi 1 1 2 2 2 21 4
Meslek Miiste’ cir Kale kapicist Talebe Duhanci Abaci Topgu Miiezzin
Sayis1 1 1 2 1 1 3 3
Meslek Penbeci Oturakg1 Muy-tab Mestci Katib-i Berber Stivari
Ihtisab Sipahi
Sayisi 2 1 1 3 1 1 2
Meslek Kale Stivari Asakiri
kethiidas1 mansure
Say 1 1 Toplam Meslek: 23
— Meslek Erbabi: 58
Hane 55 Niifus 154

EK. 4. Ahi isa mahallesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler

AHI ISA MAHALLESI*

Meslek ad1 Hanedan mevlevihane Mevlevi seyhi
sayis1 1 1 1
Hane | 2 | Niifus 10 Toplam Meslek: 3 Meslek Erbabi: 3

Ek. 5. Giircii mahallesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler

GURCU MAHALLESI*°

Meslek Muhtar Miiste’cir
sayis1 1 1
Hane 5
Niifus 18

Toplam Meslek: 2
Meslek Erbabi: 2

Ek. 6. Sasik Mahallesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler

SASIK MAHALLESIi*

Meslek adi = Muhtar  Hanci = Miiste’cir | Debbag = Tiiccar

sayisi 1 1 2 1 1
Hane 18 Nifus 55 Toplam Meslek: 5
Meslek Erbabi:6

4“4 NFS.d. vrk. 3
45 NFS.d. vrk. 4
46 NFS.d. vrk. 4
4TNFS.d. vrk. 5
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Ek. 7. Mumcu Halil Mabhallesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler

MUMCU HALIL MAHALLES]|*

Meslek Imam Berber Muhtar = Tiifenkgi Demirci Ekmekg¢i Siivari- Mestci Eskici
adi sipahi
sayisi 1 1 1 1 2 1 1 1 1
Meslek Etba’i = Miiste’cir
Say1 1 1
Hane 16 Niifus 37 Toplam Meslek: 11
Meslek Erbabi: 12

Ek. 8. Alaca Mescit Mahallesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler

ALACA MESCIT MAHALLESIi*

Mesle Muhtar Debbagla Imam Hatip Duhanc Debba Taleb Berbe Sarra

k r seyhi 1 g @ r ®
Sayis1 1 1 1 1 2 10 2 1 2
Mesle Miiezzi Cizmeci Amel Miiste’ci

k n e r
Sayis1 1 1 7 3
Hane 29 Niifus 68 Toplam Meslek: 13

Meslek Erbabi: 33

Ek. 9. Hac1 Arab Mahallesi Eskici Yahya bélgesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler

HACI ARAB MAHALLESIi ESKiCi YAHYA

Meslek | Debbag Muhtar | Kalayci Mahalle Bakkal Asakiri Asakir-i Mestci Tasg1
miitevellisi mansure mansure
taka’ud

sayis1 8 1 2 1 1 1 2 1 2
Meslek | Ziraatgr =~ Amele Berber Miiste’ cir Hastle1 Pabuccu Deveci Ulema = Tacir
sayis1 2 8 1 3 3 1 4 2 1
Meslek Yapict
sayis1 2 Hane 44 Niifus 134 Toplam Meslek: 19

Meslek Erbabi: 46

Ek. 10. Yenice Mahallesi Hac1 ikiz bolgesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler
YENICE MAHALLESI HACI i i

Meslek Imam Ciftei Muhtar Tacir Haffaf Kiirekgi Ekmekei Kegeci Sarag
Sayis1 1 2 2 1 3 4 1 2 5
Meslek Papucbu Eskici Manav Uncu Deveci Cermeci Tuzcu Tiiccar Asakir-i mansure
Sayis1 2 3 1 2 1 1 2 3 6
Meslek Cambaz Kiirtiincii Crract Duhanct Katirct Bakkal Semerci Nalbant Terseci/Tursucu
Sayis1 1 1 1 1 1 1 1 2 2
Meslek Muytab Toplam Meslek: 28

Meslek Erbabi: 54
Sayis1 1 Hane 75 Niifus 162

48 NFS.d. vrk. 5
49 NFS.d. vrk. 6
50 NFS.d. vrk. 7
51 NFS.d. vrk. 8
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Ek. 11. Yenice Mahallesi ismail Efendi Bélgesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler

YENiICE MAHALLESI iSMAIL EFENDi BOLGESI*?

Meslek Imam Debbag Haffaf Canakg1 Arpaci Leblebici =~ Merkebgi Muytab Helvact
Sayis1 1 9 2 2 1 2 2 4 1
Meslek Deveci Miiezzin Bahgeci Firinct Amele Ciftei Tiifenkgi Ekmekgi Asakiri
mansure
Sayisit 2 1 3 2 7 4 2 4 3
Meslek ziraatg1 Uncu Koyuncu Cermeci Manav Perdah¢1 Yoncact Dersiam Talebe
adi
Sayis1 6 1 1 4 2 1 1 1 8
Meslek Kiirtiincii Palanc1 Yazici mansure Mahalle Kiirketi Gececi Nalband Cikrikgt
tekatid miitevellisi
Sayis1 1 1 1 1 1 1 6 1 1
Meslek Kahveci Goncii Oturakg1 Yapucu Miiste’cir
Sayis1 1 1 1 1 5
Hane 120 Niifus 269 Toplam Meslek: 41
Meslek Erbabi: 100

Ek. 12. Yenice Mahallesi Yaras bolgesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler
YENICE MAHALLESi YARAS BOLGESI*®

Mesle Imam Duhan Muhtar Ziraatg1 Arpact Miitevel Amel Bahgeci Sarag

k c1 li e
Sayis1 2 1 2 1 1 1 5 1 2
Mesle Miiste’c Oturak Naalca Tiifenk Nalba Simitei Tiicca | Kiirtinc | Giihercile

k ir ¢l c1 ¢i nt r i ci
Sayis1 2 1 1 1 2 3 2 1 1
Mesle Asakir-i Eskici Simit Mestci Tiiccar Turaber

k mansure tableka -1

ol ganem
Sayis1 3 1 2 1 1 1
Hane 35 Niifus 85 Toplam Meslek: 24
Meslek Erbabi: 39

dlgesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler YENICE

S i 54
Meslek Imam Ziraatgi Muhtar Amele Mestci Mahalle Secereci Cilin ir Bakkal
miitevellisi g
Sayist 1 25 1 29 1 1 1 1 1
Meslek Asakiri Kegeci Canbaz Baruteu Coraket Bahgeci Nalbant
iy Hanci Sarag
Sayist 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Meslek Talebe Turaber Naalcact Miiste’cir
Sayist 1 1 1 3
Hane 7 Niifus 161 Toplam Meslek: 22
Meslek Erbabi: 76

52 NFS.d. vrk. 10
53 NFS.d. vrk. 13
54 NFS.d. vrk. 14
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Ek. 14. Hunad Mabhallesi Y anikoglu bélgesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler

HUN

MAHALLESI YANIKOGLU BOLGESI*®

Kahveci Bahgeci Ziraatg1 Figenkgi Cergi
4 2 26 14 1 1 1
Hanci Sivact Sebzeci Stivari sipahi Kebapet Duhanct Kokgu
1 2 4 2 3 1 1
Sarag Arpact Sagmaci Kalayct Tacir Talebe Yapict
1 1 1 4 1 4 1
Mahalle Camagirct Cizmeci Asakiri mansure Asakiri Debbag Dellal
miitevel tekatidu mansure
1 2 1 1 6 3 1
Hizarci Hamal Postalct Bakirci Mestci Humbarac1 | Manav
1 2 1 2 2 1 1
Hatab yaric1 Deveci Cermeci Miiste’ cir Palanc
1 1 2 8 1
325 Toplam Meslek: 52

Meslek Erbabi: 153

Ek. 15. Hac1 Kili¢ Mahallesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler

Imam Muhtar
1 1
Perdahg1 Miiezzin
7 1
Amele Bakkal
17 4
Kiirekgi Demirci
2 1
Muytab Kiirtiincii
1 1
Simitgi Keresteci
1 2
146 Niifus
Meslek Imam

Sayist 1
Meslek Amele
Sayist 14
Meslek Manav
Sayist 1
Meslek Kahveci
sayis1 1
Hane 143

Debbag

28
Coban

1
Sebzeci

1
Ekmekgi
1
Niifus

ACIKILIC M LLESI*®
May- Bahgeci Eskici Duhanct Miiste’cir Cizmeci Miiezzin
tab
1 8 3 2 7 1 1
Arpact Ziraatg1 Kiirtiincii Asakiri Kalayer Berber Tiiccar
mansure
2 6 1 10 1 1 1
Tuzeu Canbaz Sarag Tacir Debbag Siiriicii Postalct
kalfas:
1 2 2 2 6 1 1
Muhtar
1
307 Toplam Meslek: 30

Meslek Erbabi: 109

Ek. 16. Hunad Mahallesi Mollazade bélgesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler

HUNAD MAHALLESi MOLLAZADE BOLGESI®’

Meslek Haffaf Muhtar
Sayist 1 2
Meslek Sahtiyanct Kalayct
adi

sayis1 1 1
Meslek Miiezzin Gozlemeci
Sayist 1 1
Hane 74 Niifus

Miy- Imam Asakir Cerrah Bakkal Degirmenci Nalbant
tab topeu
1 1 1 1 1 1 2
Dikici Keresteci Manav Canbaz Duhanct Cermeci Semerci
1 1 1 1 1 1 1
Sarban Miiste’cir
1 1
206 Toplam Meslek: 22

Meslek Erbabi: 24

5 NFS.d. vrk. 16
5 NFS.d. vrk. 19
57 NFS.d. vrk. 23
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Ek. 17. Hunad Mabhallesi Hallaczade bolgesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler
HUNAD MAHALLESi HALLACZADE BOLGESI*®
Meslek Imam Muhtar Canbaz Mestci Pabuccu Kiirekei Irgat Tacir Eskici
Sayist 1 2 3 2 2 1 1 8 2
Meslek Tuzcu Manav Kerseteci Hizarc Berber Géneii Amele Canakel Debbag
Sayisi 1 1 1 2 1 1 3 1 1
Meslek Ekmekei Asakiri mansure Bakkal Kahveci Miiste’cir
Sayist 1 3 1 1
Hane 58 Niifus 129 Toplam Meslek: 23
Meslek Erbabi: 41
Ek. 18. Hunad Mabhallesi Hac1 Ali bélgesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler
HUNAD MAHALLESI HACI ALi BOLGESI*
Meslek Imam Bakirc Muhtar Serrag Manav Kiirekgi Kasap Duhanct Hizarci
Sayist 1 3 2 1 2 1 1 5
Meslek Ders hocast Dellal Ziraatg1 Palanci Arabact Kutucu Debbag Kahveci Cizmeci
sayisi 1 1 14 4 1 1 7 3 2
Meslek Amele Arpact Hammal Tiiccar Nalbant Keresteci Dersiam Kalaycr Demirci
Sayist 6 4 8 4 2 2 2 1
Meslek Miy-tab Bahgeci Asakiri mansure Pabuger Simitei Boyaci Canbaz Cermeci Géncii
Sayist 1 3 2 1 1 1 1 2
Meslek Miiste’cir Miiezzin Koyun taciri Sagmact Ekmekgi Coban Eskici Tacir Oturakg1
Sayis1 5 1 1 1 1 1 2 1
Meslek Arpa Tiiccart
Sayis1 1 Toplam Meslek: 46
Meslek Erbabr: 111
Hane 131 Niifus 320
Ek. 19. Bozath Mahallesi Pasa bélgesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler
BOZATLI MAH Si PASA BOLGESI®
Meslek Imam Bakkal Muhtar Eskici Miy-tab Canbaz Debbag Dellal Barutu
Sayis1 1 5 2 4 5 3 18 1 1
Meslek Cizmeci Berber Mahalle Su Asakiri Oturakgt Bigaket Kasap Mestgi
miitevelli bulucu mansure
sayis1 16 1 1 1 7 3 1 2 1
Meslek Bahgeci Diilger Miiste’cir Kahveci Talebe Perdahgt Ekmekgi Amele Sarag
sayis1 1 1 5 1 1 3 2 5 3
Meslek Debbag Kegeci Hastret Eslamc1? Cermeci Demirci Ziraatgi Fisenkgi Giihercileci
kalfast
Sayist 1 1 1 1 3 4 1 2
Meslek Samanct Katircr Corapgt Ulema Merkepgi Kalaycr Kiirtiincii
Sayis 1 1 1 1 1 1 1

58 NFS.d. vrk. 25
59 NFS.d. vrk. 26
60 NFS.d. vrk. 30
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271

Toplam Meslek: 43
Meslek Erbabi: 116
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Ek. 20. Bozath Mahallesi Kabasakal bolgesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler

BOZATLI MAHALLESI KABASAKAL BOLGESI®

Meslek

[mam

Demirci

Muhtar

Debbag Canbaz Mahalle Miy- Cizmeci Coraket
miitevelli tab
Sayisi 1 1 2 17 1 1 3 4 1
Meslek Asakiri Tacir Talebe Canakg1 Firinct Amele Duhanct Mestci Miiste’cir
mansure
Sayisi 2 1 1 1 1 5 2 1 5
Meslek = Giihercielci Naalc1 Bakkal Giihergile Sarag Yapucu Pabugcu | Ekmekgi Nalbant
kalfas amele
Sayis1 1 1 1 1 1 1 1 1
Meslke Merkepgi Giihergileci Etba’i
Sayis1 2 1 2
Hane 54 Niifus 117 Toplam Meslek: 30
Meslek Erbabi: 63
Ek. 21. Bozath Mahallesi Hasan Bey bélgesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler
BOZATLI MAHALLESI HASAN BEY BOLGESI®
Meslek fmam Muhtar Debbag Mahalle Stivari Muy-tab Tiiccar Amele Tiifenkgi
miiteveli
Sayis1 1 2 4 1 1 5 3 16 2
Meslek | Leblebici Kalipg1 Dikici Palanc1 Kasap Talebe Sivact Hasirct Bakkal
¢iragi
Sayis1 1 1 4 2 3 5 1 2 3
Meslek Berber Tacir Arpact Cikrikg1 Tuzcu Cizmeci Haffaf Sarag Perdahg1
sayis1 1 2 1 2 1 12 4 2 2
Meslek Katirc Bigake1 Dellal Naalgact Kegeci Asakiri Demirci Miiste’cir Kalayct
mansure dellalu
Sayis1 1 3 1 2 1 4 2 6 1
Meslek Hamal Githergile Ekemekgi Mualimi Mahalle Kalaycit Leblebici Tiiccart
¢iragi sakirdi sibyan hanedan1 ganem
Sayis1 1 1 1 1 1 1 1 1
Hane 107 Niifus 236 Toplam Meslek: 44

Meslek Erbabi: 113

61 NFS.d. vrk. 33
62 NFS.d. vrk. 35
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Ek. 22. Bozath Mahallesi Kilecioglu bélgesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler
BOZATLI MAHALLESI KiLECIOGLU BOLGESI®
Meslek Imam Haffaf Muhtar Cizmeci Mahalle Tiiccart Giihergileci Debbag Amele
miitevelli ganem Giragl
Sayist 1 1 2 3 1 1 2 6 3
Meslek Simit Ziraatgt Giihergileci Miiste’cir Mestci Ekmekgi Kegeci Asakiri Etba’i
tablakart mansure
sayis 1 2 2 3 1 2 1 2 1
Hane 32 Niifus 7 Toplam Meslek: 18
Meslek Erbabi: 35
Ek. 23. Giilliik Mahallesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler
GULLUK MAHALLESI* ‘
Meslek Imam Muhtar Miiezzin Miy-tab Asakiri Mestci Sebzeci Amele Berber
mansure
Sayis1 2 2 1 3 7 1 2 8 2
Meslek Manav Cizmeci Sarag Kileci Perdahgi Miiste’cir Arpact Yapict Tacir
Sayis1 6 9 2 1 1 7 2 1 1
Meslek Naalgact Canakg1 Demirci Kebape1 Sai Eskici Talebe Haffaf Papuccu
Sayis1 2 2 2 1 1 2 2 3 1
Meslek Tiicar Kahveci Kantarcr Kaértiincii Ulema Kegeci Bahgeci Merkepgi Leblebici
Sayist 2 3 1 1 1 1 1 1 1
Meslek Kiirekgi Canbaz Palanct Mahkeme hatibi Ekmekgi Siivari
Katibi asker
sayist 1 1 2 1 1 1 2 Toplam Meslek: 43
Meslek Erbabi: 95
Hane @ 112 = Nifus 262
Ek. 24. Eski Bostan (Bazaristan) mahallesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler
ESKi BOSTAN (BAZARISTAN) MAHALLESI®®
Meslek fmam Muhtar Manav Kiris¢i Dellal Cizmeci Eskici Agir Demirci
nash?
Sayis1 1 2 10 3 1 6 4 1 6
Meslek Tiiccar Kebabg1 Pabugeu Kortiincil Kahveci Kasap Duhanct Canakg1 Sapg1
Sayis1 2 1 3 4 1 1 3 1 1
Meslek Sarag Giihercile Leblebici Dersiam Muy-tab Hekim Hamal Haffaf Tuzcu
giragi
sayis1 4 1 1 1 2 1 2 3 1
Meslek Kiirekgi Mestci Nalbant Saatgi Asakiri Talebe Fenerci Miiste’cir Palanci
mansure
Sayis1 1 2 2 4 4 1 1 2 1
Meslek = Ekmekgi Dikici Talimi Naalgact Firmet Berber Yapict
sibyan
sayis1 1 1 1 1 1 1 1
Hane 123 Niifus 305 Toplam Meslek: 43
Meslek Erbabi: 92

63 NFS.d. vrk. 38
64 NFS.d. vrk. 39
5 NFS.d. vrk. 42
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Ek. 25. Kalender Mahallesi Corcudlar bélgesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler

KALENDER MAHALLESi CORCUDLAR BOLGESI %

Meslek =~ Imam = Muhtar = Cizmeci = Ziraatgi = Duhanci = Bakkal =Debbag = Amele = Arpaci

Sayis1 1 2 1 10 3 2 4 16 2
Meslek Kalayc1 Talebe Ekmekgi Bahgeci Sebzeci Yazict Berber Asakiri Goncii
mansure
Sayis1 7 2 1 11 2 2 1 2 1
Meslek Kortiincil Tiiccar Tiiccart Mumcu Kiilahgt Kiirekgi Hasirci Dersiam Tiiccari
bakir deri
Sayis1 2 1 2 1 1 4 2 1 1
Meslek Miiste’cir Dikici Seyis Sarag Tufenkei Muallimi Haffaf Demirci Mestci
sibyan

Sayis1 9 1 1 1 1 1 1 1 1
Meslek Tiiccari Amele

ganem lagim
Sayis1 1 1 Hane 94 Niifus 220 Toplam Meslek: 38 Meslek

Erbabi: 104

Ek. 26. Kalenderhane Mahallesi Serceoglu bélgesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler

_ KALENDERHANE MAHALLESi SERCEOGLU BOLGESI®

Meslek Imam Muhtar Asakiri mansure Mah. Miitevelli Kiracibagi Kértiincii Arpact Kiirekgi Kiris¢i
Sayis1 1 2 2 1 1 3 9 1 1
Meslek Talimi sibyan Tacir Tiiccar1 ganem Mestci May-tab Sarag Amele Cizmeci Miirekkepgi
Sayist 1 1 1 3 1 2 4 2 1
Meslek Oduncu Tuzeu Duhanct Hafizi kiitub Talebe Bakkal Mumcu Canake1 Oturakg1
sayis1 1 2 1 1 3 1 2 1 1
Meslek Aset Kurra Miiste’cir Etbai”

Sayist 1 1 2 1

Hane 52 Niifus 126 Toplam Meslek: 21

Meslek Erbabr: 55

Ek. 27. Kalenderhane Mahallesi Seyh bolgesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler
KALENDERHANE MAHALLESI SEYH BOLGESI ®®

Meslek Imam Muhtar Amele Miiderris Haffaf Sivact Miiezzin Sebzeci Elmac1

Sayist 1 2 4 1 2 1 1 2 1

Meslek Talebe Kahveci Bahgeci Cizmeci Asakiri Mestci Etbai’ Humbaraci Papugcu
mansure

Sayist 3 1 4 1 3 1 1 1 1

Meslek Kiirekei Bakkal Yapucu Debbag Kértiincii Miiste’cir Diilger Hatib

66 NFS.d. vrk. 45
57 NFS.d. vrk. 47
68 NFS.d. vrk. 49
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Sayis1 1 1 1 1 1 3 1 1
Hane 34 Niifus 93 Toplam Meslek: 27
Meslek Erbabi: 41
Ek. 28. Kalenderhane Mahallesi Aga bolgesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler
KALENDERHANE MAHALLESI AG LGESI®
Meslek Imam Miiderris Muhtar Emini Silahgorani Nalbant Amele Hanedan Hizmetkar
miilazim-1 ruus sehr devletten
Sayist 1 1 1 1 1 1 3 1 5
Meslek Ziraatg Cizmeci Sipahi Oturake1 Sebzeci Cermeci Bahgeci Asakiri Mily-tdb
tekaiid mansure
Sayist 1 5 1 1 2 1 2 1 1
Meslek Duhanct Ulema Pabugcu Miiste’cir
sayis1 1 1 1 1
Hane 32 Niifus 101 Toplam Meslek: 22
Meslek Erbabi: 34

Ek. 29. Konuklar Mahallesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler
KONUKLAR MAHALLES]" |

Meslek Imam Mahkeme Muhtar Haffaf Kebapet Siivari Asakiri Sipahi Manav
adi Katibi cavusu sahibi tekaiidu
timar
Sayisi 2 2 2 1 2 1 1 1 1
Meslek Asakiri Mahalle Nalbant =~ Amele = Humbaraci Hastlc1 Kegeci
ad1 stivari miitevelli
sayis1 3 1 1 3 1 2 1
Hane 24 Niifus 63 Toplam Meslek: 16
Meslek Erbabi: 25

Ek. 30. Tutak Mahallesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler

TUTAK MAHALLESI™
Meslek Muhtar Oturake1 Kahveci Haffaf Sarag Cizmeci

Tuzcu Miiderris Demirci
Sayis1 2 1 1 1 1 1 1 1 1
Meslek | Papugcu Nalbant Papuccu | Goncii = Hamal Mestci Debbagi Ekmekei Miiste’ cir
Dellali Amele
sayis1 1 1 1 2 1 1 1 1 1
Meslek Asakiri Amele Mesinci
mansure
sayisi 2 1 1 Hane 30 Niifus 73 Toplam Meslek: 21
Meslek Erbabi: 24

Ek. 31. Varsak Mahallesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler

| VARSAKMAHALLESi® |
Meslek | Imam | Muhtar Asakiri

Humbaract = Mazucu | Tuzcu Mahalle Nalbant
ad1 sipahiden miitevelli
Sayis1 1 2 1 1 1 1 1 1
Hane 14 Niifus 36

Toplam Meslek: 8
Meslek Erbabi: 9

69 NFS.d. vrk. 50
70 NFS.d. vrk. 50
T NFS.d. vrk. 51
72 NFS.d. vrk. 52
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Ek. 32. Hiiseyinli Mahallesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler
HUSEYINLI MAHALLESI™
Meslek Imam Muhtar Mah.Miit Mestci Eskici Asakiri Mansure Asakiri Siivari Ekmekgi Hatip
Sayist 1 2 1 1 3 7 2 3 1
Meslek Tiiccar Debbag Nalbant Talebe Amele Miy-Tab Cizmeci Miicellid Dersiam
Sayisi 5 1 5 1 2 1 1 1 1
Meslek Hizarci Miiste’cir Goneii Kaértiincii Manav Kutucu Berber Demirci Ziraatg1
Sayist 2 4 2 1 3 1 2 1 1
Meslek Giihercile Amelesi Yapict
Sayis1 1 1 Hane 115 Niifus 167 Toplam Meslek: 29
Meslek Erbabi: 58

Ek. 33. Lala Paga Mahallesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler

LALA PASA MAHALLESI™

Meslek Imam Muhtar Asakiri Miiste’cir Katib Oturaket Tiiccar Goncii Berber
Mansure
Sayis1 1 4 5 1 1 4 1 4
Meslek Debbag Haffaf Mestci Palanc1 Sahtiyan Koyuncu Asct Sarag Kortiincii
Tiiccar1
Sayis1 13 9 1 1 2 1 3 1
Meslek Diilger Talebe Cizmeci Ziraatg1 Kasap Eskici Asakiri Amele Mah.
Stivari Miitevellisi
Sayis1 1 3 2 1 3 1 1 1
Meslek Muy- Kahveci Ekmekgi Hamal Yazict
Tab
Sayis1 1 1 1 1
Hane 107 Niifus 270 Toplam Meslek: 32
Meslek Erbabr: 74

Ek. 34. Hasan Faki Mahallesn Kug:uk Ali bolges1 saklnlerlmn icra ettikleri meslekler

LGESI™
Meslek Sebzeci Bahgeci Debbag Katirct Katirct Hamal Pabugeu
Miitev. Cirag
Sayis1 1 2 2 1 11 3 8 2 1
Meslek Amele Ziraatct Cizmeci Dellal Cikrikgt Bakkal Asakiri Demirci Ekmekgi
Kalfast Mansure
Sayis1 28 21 1 1 1 1 2 2 1
Meslek Cizmeci Kutucu Kértiincii Dikici Kegeci Miiste’cir Eskici Serag
Dellali
Sayis1 6 1 1 1 1 7 1 1
Hane 101 Niifus 234 Toplam Meslek: 26
Meslek Erbab:: 108
B NFS.d. vrk. 52
74 NFS.d. vrk. 55
S NFS.d. vrk. 58
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Ek. 35. Hasan Faki Mahallesi Emiraga bolgesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler

HASAN FAKi MAHAI

Meslek imam Cizmeci Bahgeci Amele 2 Oturakg1 Turaber Demirci Dikici Cirad1
Sayist 1 19 2 14 1 1 1 3 1
Meslek Ziraatgt Tacir Katirer Hizmetkari Dikici Kortinci Tiiccar Sayact Goncii Hamal
Sayisi 5 1 1 1 1 5 1 5 1
Meslek Talebe Kiirekgi Debbag Asakiri Mansure Ekmekgi Sarag Pabuggu Oduncu Katirer
Sayisi 1 1 3 3 2 1 1 2 8
Meslek Miistecir Giihercile Amele Mestci Etbai’ Cubukgu Canakgt Miy-Tab Kalayer Cikrikgt
Sayisi 7 1 1 2 3 1 1 1 1
Meslek Muhtar
Sayist 2 Hane 102 Niifus 238 Toplam Meslek: 37

Meslek Erbabi: 106

Ek. 36. Seyh Taceddin Mahallesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler

Mesle fmam Ekmek Muhtar | Berbe Debbag Kahvec Koyunc = Degirmen Dikici
k ¢i r i u ci
Sayisi 1 1 2 5 47 2 6 1 2
Mesle Miiste’c | Ziraatg1 Amele Kege Asakiri Bahgeci Miy- Kosele Mestci
k i ci mansur tab tiiccart
e
Sayist 6 1 8 3 3 1 1 1 5
Mesle Tacir Goncii Cizme Sarag Leblebi Helvact igneci Yapict Hurda
k ci ci c1
sayis1 3 4 3 2 1 1 1 1 1
Mesle Yazici Demirc Katirc Mah. Tiicar Koértiine | Kebapg Ekmekgi Manav
k i Miite. i 1
Sayis1 1 1 3 1 1 1 1 2 1
Mesle Eskici Hamal Pabugc Haffa Kiirekei Siivari Dellal
k u f sipahi
Sayis1 3 1 2 1 1 2 1
Hane 157 295 Toplam Meslek: 43
Meslek Erbabi: 136

Ek. 37. Hamurcu mahallesi Kara Fakih bolgesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler

HAMURCU MAHALLE
Meslek Vekillmam Muhtar Kegeci Amele Cizmeci Berber Demirci Hammal
Sayis1 1 1 1 1 7 7 1 3 2
Meslek Manav Coban Eskici Ziraatgt Miiste’cir Sebzeci Sarag Eskici Kiitaneci
dellal
Sayis1 1 1 1 2 4 1 1 1 1
Meslek Tacir Mah. Bakkal Talimi Cizmeci Etbai’
Miitev. stbyan sakirdi
Sayist 1 1 1 1 1 1
Hane 46 Niifus 108 Toplam Meslek: 24
Meslek Erbab:: 43

76 NFS.d. vrk. 61
T NFS.d. vrk. 64
78 NFS.d. vrk. 68
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Ek. 38. Hamurcu Mahallesi Kantarci bolgesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler

ALLESi K GESI "
Mesle Imam Muhta Cilingir Debbag Mestc Corake Asakiri Katirct
k r i 1 mansur
@

Sayisi 1 1 1 10 1 4 1 2 1
Mesle Cizmec Berber Eskiciler Kahveci Kirise Tacir Eskici Sarag Kiilahg
k i seyhi i 1
Sayisi 1 1 1 1 1 2 1 1 1

Mesle Dikici Ziraatg Miiste’ci Miirekkep Kegec Kiirekg
k 1 r ¢i i i
sayis1 1 3 3 1 1 1
Hane 49 Niifus 118 Toplam Meslek: 24
Meslek Erbabi: 42

Ek. 39. Miirekkep¢i Mahallesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler
MUREKKEPCi MAHALLESI®

Meslek Muhtar Haffaf Hamamer Oturaker Kantarcr Zenbilci Demirci Ekmekgi Nalbant
Sayis1 2 1 1 1 1 1 7 3 1
Meslek Debbag Miicellid Dellal Pargaci Canake1 Amele Asakiri Papugeu Cizmeci

mansure sakirdi
Sayis1 3 1 4 1 1 4 2 2 1
Meslek Kahveci Coban Hammal Semerci Manav Naalgact Miiste’cir Etbai’ Yapict
sayisi 1 1 1 1 1 1 1 2 3
Hane 47 Niifus 121 Toplam Meslek: 24

Meslek Erbabi: 49

Ek. 40. Karakiirk¢ii Mahallesi Tepecik bolgesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler
KARAKURKCU MAHALLESI TEPECIK BOLGESI*

Mesle Imam Muhta Eskici Sapg1? Debba Tiifenke Amele Demirci Tiicca

k r g i r
Sayist 1 2 5 1 2 1 6 2 4
Mesle Kiitanec Bakka Simitei Dellal Kalayc Tuzcu Cubuke Kegeci Berbe

k i | 1 u r
Sayis1 1 1 1 1 2 1 1 2 1
Mesle Cizmeci Kalipg Papuge Goncii Diilger Bakract Katirct Ekmekg Arpac

k 1 u ? i 1
Sayist 2 1 2 2 1 1 2 1 1
Mesle Uncu Yazici Asakiri Miiste’ci

k mansur r

e
Sayist 1 1 1 1
Hane 55 Niifus 147 Toplam Meslek: 31
Meslek Erbabi: 52

Ek. 41. Karakiirkg¢ii Mahallesi Asag1 bolgesi
KARAKURKCU MAHALLESI ASAGI BOLGESI 2

Meslek fmam Mah. Talimi Haffaf Demirci Cizmeci Arpact Tiiccar Hafiz
Miitev sibyan seyhi
Sayis1 1 1 1 1 1 2 3 2 1
Meslek Sagmaci Kegeci Miy-tab Deveci Samanci Manav Kahveci Mestci | Katiret
Sayis1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Meslek Asakiri Miiste’ cir
Mansure

79 NFS.d. vrk. 69
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Sayisi 1 1 ‘ ‘ ‘
Hane 23 Niifus 68

Toplam Meslek: 20
Meslek Erbabi: 24

Ek. 42. Cakoloz Mahallesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler

CAKOLOZ MAHALLESI®
Meslek Muhtar Cizmeci Katirct Amele Demirci Baltact Asakiri Uncu Eskici
mansure
sayisi 2 9 4 2 7 2 1 1 1
Meslek Amele Mesinci Oduncu Tacir Arpaci Kahveci Bahgeci Tuzeu Irgat
Sayist 1 2 1 1 1 2 1 1 1
Meslek Duhanci Papugcu Kebaper Kiler Ziraatg1 Hammal Miiy-tab Kértiincii Turapg1
Sayist 1 1 1 1 4 3 1
Meslek Goneil Debbag Mestci Bakkal Hasilc Firmei Oturake1 Giihergileci Dellal
sayisi 1 1 2 1 1 2 1 1
Meslek Kegeci Katircr Miiste’cir Tiiccar Yapict Sail
giragi
Sayis1 1 1 9 1 2 1
Hane 96 Niifus 233 Toplam Meslek: 42
Meslek Erbabi: 94

Ek. 43. Miikremin Mahallesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler
MUKREMIiN MAHALLESi®

Meslek fmam Muhtar Bakkal Tiiccar Goneli Bahgeci Debbag Nalbant Sipahi
Sayis1 1 2 1 1 4 1 14 2 2
Meslek Mestci Cizmeci Asakiri mansure Manav Kalayer Perdahgi Kegeci Hasilc Kahveci
Sayist 2 1 5 1 1 1 3 1 1
Meslek Miiste’cir Ekmekgi Etbai’
Sayist 6 1 1
Hane 89 Niifus 228 Toplam Meslek: 21

Meslek Erbabi: 52

Ek. 44. Hac1 Arap Mahallesi isa Aga bolgesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler

Meslek Muhtar Miiste’cir Ekmekgi

Debbag Manav Asakiri mansure Berber

Sayis1 2 4 1 1 1 6 1 1 1
Meslek Hammal Yazict
Sayist 1 1 Hane 37 Niifus 95

Toplam Meslek: 11
Meslek Erbab:: 20

Ek. 45. Hac1 Arap Mahallesi Madenoglu bélgesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler

] GLU BOLGESI*

Meslek | imam = Muhtar = Tiiccar Miiste’cir | Kahveci
Sayis1 1 1 1 3 | 1
Hane 34 Niifus 94 Toplam Meslek: 9
Meslek Erbabi: 14

83 NFS.d. vrk. 74
84 NFS.d. vrk. 76
8 NFS.d. vrk. 78
8 NFS.d. vrk. 79
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Ek. 46. Musa Gazi Mahallesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler

MUSA GAZI MAHALLESI®

Meslek Mah Muhtar = Debbag = Tiiccar | Goncii = Eskici Asakiri Katirer | Miiste’cir

vekil mansure

imam
Sayisi 1 2 24 1 2 1 2 1 2
Meslek Haffaf
Sayis1 1 Hane 56 Niifus 140 Toplam Meslek: 10

Meslek Erbabi: 36

Ek. 47. Baldoktii Mahallesi Han bolgesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler

Meslek Imam Muhtar Dersiam Sarag Debbag | Cizmeci Oturaket Haffaf Hasirct
Sayis1 2 1 1 1 14 1 1 1 1
Meslek | Hizarci Mestci Tacir Hasilc1
Sayis1 2 2 1 2
Hane 35 Niifus 81 Toplam Meslek: 13

Meslek Erbabi: 30

Ek. 48. Seyyit Gazi Mahallesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler

SEY HALLESI®*
Meslek | Imam = Muhtar = Debbag Mestci  Kahveci Ziraatc1 Asakiri
mansure
Sayis1 1 2 9 5 2 1 1 1 1
Meslek | Liileci = Amele Tabbag  Kegeci | Nalbant = Mestci Talebe Miiste’ cir
Sayis1 1 2 1 1 1 1 1 2
Hane 37 Niifus 113 Toplam Meslek: 17
Meslek Erbabr: 33

Ek. 49. Hac1 Veled Mahallesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler

HACI VELED MAHALLESI*°

Meslek Imam Muhtar Amele Manav Debbag Miy-tab Mestci Miiste’cir Kebape1
Sayist 1 2 6 1 14 2 4 10 1
Meslek Berber Goncii Kegeci Hammal Koyuncu Mesinci Demirci Hasilcr Ziraatg1
Sayis1 1 1 1 1 6 1 1
Meslek Kiler Sacct Talebe Cizmeci Asakiri mansure Siivari asker Deveci

Sayis1 1 1 1 1 1 1 1

Hane 101 Niifus 254 Toplam Meslek: 25

Meslek Erbab:: 64

Ek. 50. Taskincik Mahallesi Penbeatan bélgesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler
TASKINCIK MAHALLESi PENBEATAN BOLGESIi**

Meslek Imam Muhtar Zenbilci Giihercileci Mestci Amele Giihercileci Canbaz Debbag
ustast

Sayis1 1 2 1 1 1 4 16 1 3
Meslek Sarag Perdahgt Katirct Bahgeci Ziraatg1 Asakiri Kalci bast Kiilahg1 Giihercileci

mansure amelesi
Sayis1 1 1 2 1 1 1 1 1 4
Meslek Papugeu
Sayist 1 Hane 53 Niifus 142 Toplam Meslek: 19

Meslek Erbabi: 44

87 NFS.d. vrk. 80
8 NFS.d. vrk. 82
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Ek. 51. Taskincik Mahallesi Orta bélgesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler

TASKINCIK MAHALLESI ORTA BOLGESI*?
Meslek Bahgeci Muhtar Papugeu Coban Giihercileci Amele Ziraatgl Asakiri Giihercileci
mansure amelesi
Sayis1 1 2 1 1 21 1 2 1 1
Meslek Koyuncu Kiilahgt
Sayis1 1 1 Hane 51 Niifus 134 Toplam Meslek: 11
Meslek Erbabi: 33

Ek. 52. Tagkincik Mahallesi Halil ibrahim bélgesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler

TASKINCIK MAHALLESI HALIL iBRAHIM BOLGESI*?
Meslek Imam Muhtar Giihercileci Bahgeci Giihercileci Merkepgi Amele Katircr Asakiri
amelesi mansure
Sayis1 1 2 8 1 8 1 3 3 4
Meslek Kahveci Miiste’cir Katirei girag Cizmeci
Sayist 1 3 1 1
Hane 52 Niifus 131 Toplam Meslek: 13
Meslek Erbabi: 37

Ek. 53. Kose Mahallesi Danismend bélgesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler
KOSE MAHALLESi DANiSMEND BOLGESi **

Meslek Imam Muhtar Asakiri Tiiccar Cizmeci Amele Demirci Elmact Talimi
mansure sibyan

Sayis1 2 2 1 2 2 2 1 1 2

Meslek Manav Dellal Sarag Mah. Mestci Miiste’cir Miy- Kegeci Miiezzin

Miitev. tab

Sayis1 1 1 1 1 1 2 1 1 1

Meslek Kahveci Talebe

Sayis1 1 1 Hane 25 Niifus 58 Toplam Meslek: 20

Meslek Erbabi: 27

Ek. 54. Hac1 ivaz Mahallesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler

ACI iVAZ MAHALLESI *®

Meslek Imam Atarlar geyhi Muhtar Manav Hamal Demirci Amele Sagmact Miy-tab
Sayist 1 1 2 4 2 1 1 1 4
Meslek Mah. Miitev. Oturaket Sivact Miiderris Hanci Miiste’cir Hanedan Kavukgu
Sayis1 1 1 1 1 2 1 1 1
Hane 26 Niifus 71 Toplam Meslek: 17

Meslek Erbab:: 26

Ek. 55. Hacet Mahallesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler

Meslek am Muhtar Mah. Miitev. Miiderris Cilingir Tiiccar Kutucu Mestci Talebe
Sayis1 1 2 1 1 2 4 1 1 1
Meslek Hatip Kasap Sarag Kegeci Attar Penbeci Hamal Asakiri mansure Cizmeci
Sayis1 1 1 2 1 2 1 2 1 1
Meslek Amele Etbai’
Sayist 1 2 Hane 32 Niifus 88 Toplam Meslek: 20

Meslek Erbabi: 29

92 NFS.d. vrk. 88
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Ek. 56. Cafer Bey Mahallesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler
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Meslek Imam Muhtar Dellal Miytab Palanci Cizmeci Papugeu Ulema Manav
Sayist 1 2 8 4 1 5 10 2 5
Meslek Bahgeci Kasap Sebzeci Kalayct Kahveci Miiste’cir Katirer girag Koyuncu Demirci
Sayisi 1 2 1 2 3 3 1 3 2
Meslek Sivact Mestci Hammal Diilger Amele Ekmekgi Berber Talebe Ziraatg1
Sayis1 3 4 2 13 8 1 1 7
Meslek Yapict Yazici Dikici Nalbant Bakirc Katirer Haffaf Vaiz Kantarci
Sayist 1 1 4 1 1 4 1 1 1
Meslek Talimi Kiirekgi Penbeci Liileci Coban Balike Turaber Eskici Canbaz
sibyan
Sayist 1 2 1 1 3 2 1 1 1
Meslek Mah. Tuzeu Simitgi Goneii Asakiri Muhzir-1 Mahkemede
Miitev. mansure Mahkeme Mubhzir basi
Sayist 1 2 1 1 4 1 1
Hane 172 Niifus 525 Toplam Meslek: 52
Meslek Erbabi: 135

Meslek

Ek. 57. Bektas Mahallesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler

BEKTAS MAHALLESI®

Mubhtart Goncii Amele Haffaf Dikici Cizmeci Ekmekci Katirct Diihanct
adi

Sayis1 2 2 4 1 1 5 1 5 1
Meslek Asakir-i Miiste’cir Miy- Hammal Papucgu Dellal

mansure tab
Sayist 6 2 1 1 1 1
Hane 57 Niifus 148 Toplam Meslek: 15

Meslek Erbabi: 34

Ek. 58. Bektas Mahallesi Bektas bolgesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler

Meslek

BEKTAS MAHA

LESi BEKTAS BOLGESI*

Imam Muhtar Cizmeci Tiiccar Kantarcr Ekmekei Demirci Papuceu Kahveci
Sayist 1 1 2 1 5 1 1
Meslek Eskici Asakir-i Mansure Manav Amele Miy-tab Ziraatcl
Sayist 1 1 2 1 3 1
Hane 32 Niifus 88 Toplam Meslek: 15
Meslek Erbab:: 25
Ek. 59. Oduncuoglu mahallesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler
ODUNCUOGLU MAHALLES]|'®
Meslek adi Imam Ziraatg1 Muhtar Tiiccar =~ Ekmekei Kasap = Nalbant | Haffaf = Cizmeci
Sayis1 1 3 1 4 1 1 2 1 1
Meslek ad1 | Katircigragr | Kahveci Hammal
Sayist 2 1 1
Hane 23 Niifus 59 Toplam Meslek: 12
Meslek Erbabi: 19
97 NFS.d. vrk. 93
9% NFS.d. vrk. 97
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Ek. 60. Seyfullah Efendi Mahallesi Kiirtler bolgesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler

SEYFULLAH EFENDi MAHALLESI KURTLER BOLGESI**

Meslek Miiderrisimden Muhtar | Kiilahgt Asakiri Mah. Bahgeci Tacir Debbag Hamal
dersiam ve mansure Miitev.
mah.imam
Sayis1 1 2 1 2 1 2 1 3 1
Meslek Miiste’cir Amele Talebe Demirci Nalbant Manav Ziraatg1 Berber Mumcu
Sayis1 8 24 4 1 1 3 2 3 1
Meslek Miiezzin Seyis? Sarag Dersiam Sarban Etbai’
Sayis1 1 1 2 1 2 1
Hane 112 Niifus 268 Toplam Meslek: 24

Meslek Erbabi: 69

Ek. 61. Fethullah Efendi Mahallesi Kiirtdler bolgesi sakinlerinin icra ettikleri

meslekler

FETHULLAH EFENDI MAHALLESI KURDLER BOLGESI|**
Meslek Vekil Ziraatg1 Muhtar Bahgeci Hancr Berber Asakiri Miiste’cir Mah.

imam mansure Miitev.
Sayis1 1 8 2 5 1 3 3 8 1
Meslek Sebzeci Amele Kiirekgi Demirci Talebe Ulema Hamal Manav Kahveci
Sayis1 1 11 1 2 5 2 1 1 1
Meslek Etbai’ Hatib Kalaycl
Sayist 1 1 1
Hane 76 Niifus 187 Toplam Meslek: 21

Meslek Erbabi: 60

Ek. 62. Gebe ilyas Mahallesi Danacilar bélgesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler

GEBE iLYAS MAHALLESi DANACILAR BOLGESI '

Meslek fmam Muhtar Asakiri Mah. Debbag Cizmeci Cizmeci Giihercileci Katirct
mansure Miitev. kalfast amelesi Giragt
Sayis1 1 2 9 1 23 2 12 4 1
Meslek Ulema Tiiccar Dellal Amele Bahgeci Ziraatg1 Giihercileci Sebzeci Bakircl
Sayis1 2 1 3 28 3 14 5 3 1
Meslek Katirct Haffaf Kegeci Papugeu Kahveci Talebe Kértiincii Hasirct Miiste’cir
Sayist 1 1 3 5 1 1 1 5 8
Meslek Mestci Kasap imameci Palanci Etbai’ Yapict
Sayist 1 1 1 1 1 2
Hane 138 Nifus = 340 Toplam Meslek: 33

Meslek Erbabi: 148

Ek. 63. Deliklitas Mahallesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler
DELIKLiTAS MAHALLESI'*

Meslek Imam Keresteci Muhtar Kegeci Ekmekei Sarag Goncii Debbag Oturake1
Sayis1 2 2 2 7 3 4 5 41 1
Meslek Ziraatg1 Kasap Berber Mestci Cizmeci Manav Amele Haffaf Koyuncu
Sayis1 2 1 1 2 3 3 14 1 3
Meslek Hamal Yapici Eskici Leblebici Hastle1 Lagimet Papugeu Kahveci Simitgi
Sayis1 32 1 1 1 1 1 2 23 1
Meslek ESKIiCI Canbaz Miiste’cir = Miy-tab Katirct Tacir Perdahg1 Hamamci Hizarct
Sayisi 1 3 5 2 1 4 5 1 2

101 NFS.d. vrk. 100
102 NFS.d. vrk. 103
103 NFS.d. vrk. 105
104 NFS.d. vrk. 109
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Meslek Asakiri Dikici Tiiccar Liileci Demirci Dersiam Talimi
mansure sibyan
Sayis1 1 1 1 1 1 1 1
Hane 154 Niifus 376 Toplam Meslek: 43
Meslek Erbabi: 191

MiR SULTAN MAHALLES|'%

Ek. 64. Satirban Mahallesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler

SATIRBAN MAHALLESI'®

Meslek adi = Muhtar = Canakgt =~ Mestci =~ Miiste’cir |~ Sipahi ~ Mestci Asakiri mansure
Sayisi 2 1 1 1 1 1 1
Meslek Etbai’
Sayis1 1 Hane 10 Niifus 30 Toplam Meslek: 8
Meslek Erbabi: 9

Ek. 65. Emir Sultan Mahallesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler

Meslek Vekil Muhtar | Nalbant = Miiezzin Muy- Debbag | Talebe = Miiste’cir | Attar
Imam tab
Sayisi 1 2 2 1 1 1 1 2 1
Hane 15 Niifus 40 Toplam Meslek: 9
Meslek Erbabi: 12

Ek. 66. Hiirrem Cavus mahallesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler

HURREM CAVUS MAHALLESi**

Meslek = Imam | Muhtar = Kahveci Asakiri Tiiccar Stivari Miifti? | Sebzeci Mestci
mansure sipahi
Sayis1 1 2 1 1 1 2 1 1 1
Hane 11 Niifus 25 Toplam Meslek: 9
Meslek Erbabr: 11

Ek. 67. Sultan mahallesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler

| SULTAN MAHALLESi'® |

Meslek = Imam Muhtar Mest0| Haffaf
Sayis1 1
Hane 7
Niifus 18 Toplam Meslek: 4
Meslek Erbabi: 5

Ek. 68. Taci1 Kizil mahallesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler

TACI KIZIL MAHALLESI'®

Meslek | Imam = Muhtar Hatip Ulema Miy- Asakiri Sarag | Miiezzin | Katib
tab mansure
Sayist 1 2 1 1 1 2 1 1 1
Meslek | Tiiccar Berber Dersiam Etbai’
Sayis1 1 1 1 1
Hane 13 Niifus 40 Toplam Meslek: 13
Meslek Erbabi: 15

105 NFS.d. vrk. 112
106 NFS.d. vrk. 113
107 NFS.d. vrk. 113
108 NFS.d. vrk. 114
109 NFS.d. vrk. 114

219



ASOBID/AJOSS Muhammet KOSE-Ibrahim K. AKKUS
3/2,2019

Ek. 69. Hasbek Mahallesi Kiimbet bolgesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler
HASBEK MAHALLESi KUMBET BOLGES|**

Meslek Imam Muhtar Pastirmact Manav Kahveci Papugeu Géneii Katirct Mestci
Sayisi 1 1 1 2 1 2 1 1 4
Meslek Miiste’cir Haffaf Cizmeci Ekmekgi Oturakgt Kebape1 Amele Ulema Asakiri mansure
Sayisi 1 1 2 4 1 1 4 1 1
Meslek Nalbant Ziraatgt Coban
Sayist 1 1 1 Hane 45 Niifus 96 Toplam Meslek:
21
Meslek Erbabi:

Ek. 70. Hasbek Mahallesi Dilaver Pasa bolgesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler
HASBEK MAHALLESI DILAVER PASA BOLGESIi**

Meslek Imam Muhtar Amele Mestci Uncu Haffaf Demirci Tiiccar Ekmekgi
Sayist 1 1 2 2 1 2 1 2 1
Meslek Bahgeci Coraker Duhanci Cizmeci Baruteu Katirer Sipahi Ulemadan Nalband
Siivari Kiittab
Sayis1 1 1 2 1 1 1 1 1 1
Hane 35 Niifus 96 Toplam Meslek: 18
Meslek Erbab:: 23

Ek. 71. Hasbek Mahallesi Dadi bélgesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler

HASBEK MAHALLESI DADI BOLGES|"*?

Meslek ad1 Cubukeu Muhtar Kegeci Mestei Askeri Mansure Berber | Kahveci Amele | Perdahgt
Sayist 1 2 1 1 1 11 2 1
Hane 12 Niifus 32 Toplam Meslek: 9

Meslek Erbabi: 11

Ek. 72. Hasbek Mahallesi Hoca Hasan bélgesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler

ASBE AHALLESI HOCA H GESI 3
Kasap

Meslek Imam Muhtar Cizmeci Debbag Askeri Ekmekgi Arpact Cizmeci
Kalfasi Mansure
Sayist 1 1 2 3 2 3 1 1 3
Meslek Tiifenkgi Miiste’cir Sarag Manav Hamal Amele Cubukeu Eskici Katircl
Sayis1 1 4 1 1 3 9 2 1 2
Meslek Tuzeu Mestei Coraket Muytab Kirisgi Dikici Bakkal Hamamei Kiirekei
Sayis1 1 2 2 2 1 1 1 1 1
Hane 58 Niifus 160 Toplam Meslek: 27
Meslek Erbabr: 53

Ek. 73. Hasbek Mahallesi Kii¢iik bolgesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler

HASBEK MAHALLESiI KUCUK BOLGESi**

Meslek Imam Muhtar Demirci Muytab Dellal Ekmekgi Odun Sarag Bostanct
Yarict
Sayis1 1 1 3 2 3 2 1 2 1
Meslek Kahveci Zenbilci Kebapet Haffaf Cizmeci Boyact Mestei Amele Miirekkepei
Sahtiyan
Sayis1 1 1 1 2 2 1 2 3 1
Meslek Etbai’ Coraket Kahveci Miiste’cir Dikici Cergi Kasap Perdahgt Debbag
Sayis1 2 1 1 3 1 2 1 1 1
Meslek Kiirekgi Sazer
Sayist 1 2 Hane 50 Niifus 112 Toplam Meslek: 29
Meslek Erbabi: 46

HONFS.d. vrk. 114
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Ek. 74. Hasbek Mahallesi Molla ismail bélgesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler

ASBEK MAHALLESI MOLLA ISMAIL BOLGESI'*®

Meslek Imam Muhtar Arpact Corakel Tiifenkgi Manav Saze1 |~ Amele Miiste’cir
Sayis1 1 1 1 5 1 2 2 4 4
Meslek | Dikici Eskici Zenbilci Mahalle Miiste’cir

Miite. Vakfi

Camii
Mahalle
Sayis1 1 1 2 1 2
Hane 34 Niifus 70 Toplam Meslek: 14
Meslek Erbabi: 28

EKk. 75. Hasbek Mahallesi Hac1 Saka bélgesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler

HASBEK MAHALLESi HACI SAKA BOLGESI *¢

Meslek Imam Muhtar Dersiam Yazici Amele Miiste’cir Perdahg1 Cizmeci Canbaz

Sayis1 1 1 1 1 5 4 1 1 1

Meslek Pekmezci Arpact Bakkal Katiren Deveci Koyuncu Kegeci Bostanct Manav

Sayis1 1 1 1 1 3 1 1 1 1

Meslek Sazc1

Sayis1 1 Hane 27 Niifus 57 Toplam Meslek: 19
Meslek Erbabi: 28

Ek. 76. Hasbek Mahallesi Kendirci bélgesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler
HASBEK MA i DIRCi BOLGESI"

Meslek | Imam | Muhtar = Bahgeci = Tuzcu Deveci Saze1 | Oturakel Koyuncu Coraket
Amele
Sayis1 1 1 1 1 1 2 1 | 1 | 1

Hane 12 Niifus 30 Toplam Meslek: 9
Meslek Erbabi: 10

Ek. 77. Gebe ilyas Mahallesi Tahir Aga bolgesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler
EBE ILYAS MAHALLESI TAHIR AGA BOLGESI**®

Meslek Imam Muhtar Tiiccar Penbeci Bahgeci Cubukgu Manav Kebabg1 Dikici
Sayist 2 2 3 3 1 1 1 1 2
Meslek Oturakg1 Haffaf Duhanct Arpact Zenbilci Mestgi Cizmeci Anmele Cilingir
Sayisi 1 1 2 2 1 4 19 20 1
Meslek Sahtiyanct Dellal Firner Tuzeu Hamame1 Miistecir Nalband Hamal Muytab
Sayisi 1 5 2 1 1 5 1 1 5
Meslek Yazic Bakkal Mimar ‘Tiiccar1 Yapict Giihergileci Seyis Kahveci Perdahgt
Cavusu Ganem

Sayisi 1 3 1 1 2 1 1 4 1
Meslek Katirer Ziraatg1 Eskici Kalayer Cermeci Demirci Naalcr Kiirtiincii Hasilel
Sayisi 2 4 4 1 1 1 1 1 1
Meslek Ekmekgi Sipahi Merkepgi Kaymakg1 Papuccu Kegeci Miiezzin Debbag
Sayisi 1 1 1 1 1 1 3 2 5
Meslek Siivari Giihergile Ekmekgi Mahalle Debbag Mahalle Sahtiyan Asakir-i

Sipahi Ciragn Ciragn Hanedan! Kalfast Miiteve. Tiiccar Mansire
Sayisi 1 1 1 1 1 1 1 5
Hane 143 Niifus 368 Toplam Meslek: 62

Meslek Erbabi: 148

Ek. 78. Yalman Mahallesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler

Meslek am Muhtar Oturaket Hatib Miiezzin Talebe Cubukgu Tiiccar
Sayis1 1 2 3 1 1 1 8 1 4
Meslek Mestci Haffaf Miiste’cir Sarrag Cilingir Amele Attar Dellal Cergi
Sayis1 3 3 6 1 2 10 1 2

Meslek Tacir Kegeci Canbaz Etbai Canaket Kahveci Manav Koyuncu Ekmekgi
Sayis 1 3 1 2 1 1 3 3 2

15 NFS.d. vrk. 120
116 NFS.d. vrk. 120
H7NFS.d. vrk. 121
18 NFS.d. vrk. 122
19 NFS.d. vrk. 125
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Meslek Kiirekgi Muytab Duhanct Hurdact Goneil Kundakgt Yapict Cizmeci Kiirtiincii
Sayist 2 1 3 1 1 1 1 5 1
Meslek Hizarct Mahalle Canakgl Miiderris Taalimi Siivari Arpact Asakir-i
Miite. Sibyan Sipahi mansure
Sayisi 1 1 1 1 1 1 1 6
Hane 96 Niifus 245 Toplam Meslek: 44
Meslek Erbabr: 97

Ek. 79. Kapan Mahallesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler

KAPAN MAHALLES]|*®

Meslek Tiiccar Muhtar Miiste’cir |~ Talebe Manav =~ Naalcact Oturakgt Dikici
Sayisi 3 2 1 2 2 1 1 1 1
Meslek =~ Cubukegu Mahalle
Miite.
Sayisi 1 1
Hane 31 Niifus 92 Toplam Meslek: 11
Meslek Erbabr: 16

Ek. 80. Hac1 Kasim Mabhallesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler

HACI KASIM MAHALLES| ‘%

Meslek fmam Canbaz Muhtar Muytab Tacir Kiirtiincii Amele Uncu Berber
Sayis1 2 2 1 9 1 1 12 2
Meslek Goneii Hamal Naalcaci Ekmekgi Manav Cikrikgt Debbag Dellal Ziraatg1
Sayis1 16 2 1 4 1 2 6 1 3
Meslek Tiiccar Derici Demirci Kasap Papuccu Tiiccar-1 Kiilahg1 Bigaker Kahveci
Geven
Sayis1 1 1 2 1 7 3 1 1 1
Meslek Miiste’cir Koyuncu Ziraatg1 Oturakg1 Cizmeci
Seyhi

Sayist 3 1 1 2 1
Hane 105 Niifus 284 Toplam Meslek: 32

Meslek Erbab:: 94

Ek. 81. Bahgevan Mahallesi Omer Seyh bélgesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler

BAHCEVAN MAHALLESi OMER SEYH BOLGESI|'?

Meslek Imam Mumar Asakiri Mansure Arpacl Demlrm Merkepqn Mestgi Muytab Papuccu
Sayist 1 2
Meslek Debbag Kzlaycl Amele Katlrcl Ekmekql Nalband Eskici Kahvem Ke(;ecl
Sayis1 3 1 2 1 1 1 1 1
Hane 35 Niifus 102 Toplam Meslek: 18

Meslek Erbab:: 28

Ek. 82. Bahgevan Mahallesi Kara imam bélgesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler

BAHCEVAN MAHALLESI KARA IMAM BOLGES]| **®
Meslek .~ Muhtar |~ Amele | Nalband | Canbaz = Koyuncu Askeri Simitgi Miiste’cir
Mansure
Sayis1 1 1 11 3 2 1 2 2 3
Meslek Dellal Debbag Ekmekgi Haffaf Ziraatg1 Sahtiyan Talebe Yapict Baltact
Tiiccar
Sayis1 3 4 2 2 1 1 1 4 2
Meslek Tiiccar Kirigei Cizmeci Boyact Arpact Fenerci Mahalle Kasap Demirci
Miitev.
Sayis1 2 1 9 1 1 1 1 1 2
Meslek Muytab Kiirtiincii Eskici Tiirbedar Uncu Dikici Pacact
Sayis1 4 1 2 1 1 1 1
Hane 83 Niifus 220 TOPLAM MESLEK: 34
MESLEK ERBABI: 76

120 NFS.d. vrk. 128
121 NFS.d. vrk. 129
122 NFS.d. vrk. 131
123 NFS.d. vrk. 132
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Ek. 83. Bah¢evan Mahallesi Kemeralt1 bélgesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler

BAHCEVAN MAHALLESI KEMERALTI BOLGESI**

Meslek Imam Muhtar Muytab Haffaf Cergi Nalband Amele Palanct Cizmeci
Sayist 1 2 6 2 1 1 8 2 10
Meslek Debbag Etbai” Ziraatgl Sazel Corakel Corake1 Cirag Tiifenkei Dersiam Kegeci
Sayist 6 1 2 3 1 1 1 1 1
Meslek Hizarct Ekmekgi Manav Esekei Kirisei Berber Katirct Naalgact Eskici
Sayist 1 1 1 2 1 1 2 1 1
Hane 67 Niifus 155 Toplam Meslek: 27

Meslek Erbabr: 61

Ek. 84. Bah¢evan Mahallesi Abdullah Seyh bélgesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler
BAHCEVAN MAHALLESI ABDULLAH SEYH BOLGESI'®

Meslek Imam Muhtar Debbag Amele Pabuccu Miiste’cir Ekmekgi Eskici Cizmeci
Sayist 1 2 7 5 4 1 1 4 10
Meslek Berber Bakircl Pekmezci Haffaf Ziraatg1 Demirci Katircl Yapict Miiste’cir
Sayis1 1 1 1 1 1 1 4 2 2
Meslek Talimi Sibyan Oturakg1 Tiiccar Hamal Bakkal
Sayist 1 1 1 1 1
Hane 58 Niifus 124 Toplam Meslek: 23
Meslek Erbabi: 54
Ek. 85. Tus mahallesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler
TUS MAHALLESI'?®
Meslek fmam Muhtar Manav Canakg1 Tiiccar Muytab Dikici Fenerci Mestgi
Sayist 1 2 2 1 2 2 1 1 1
Meslek Demirci Asakiri Mansure Kasap Miiste’cir Amele Ekmekgi Attar Haffaf Arpact
Sayist 1 1 1 1 2 1 1 1 1
Meslek Hamal Sipahi Siivari Berber
Sayist 1 1 1
Hane 32 Niifus 84 Toplam Meslek: 21
Meslek Erbab:: 26

Ek. 86. Hact Mansur Mahallesi sakinlerinin icra ettikleri meslekler

HACI MANSUR MAHALLESI ‘¥
Meslek imam Muhtar | Bahgeci = Miiderris Ulema Amale

Demirci Muytab Ekmekei
Sayis1 1 2 2 1 1 9 1 1 1
Meslek Cizmeci Yazici Berber Duhanct Manav Miiste’ cir Mahalle Mahalle
Sakirdi Miitevellisi. Katibi
Sayis1 1 1 1 1 2 2 1 2
Hane 28 Niifus 94 Toplam Meslek: 17
Meslek Erbabi: 30

124 NFS.d. vrk. 134
125 NFS.d. vrk. 136
126 NFS.d. vrk. 138
127 NFS.d. vrk. 138
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Arastirma Makalesi/Research Article
KURUMSALLASMA: KAVRAMSAL BiR INCELEME"

Cagla OZDEMIR AYDIN*

Fatma Zehra TAN*™*
Oz

Isletmeler varliklarimi korumak ve siirdiiriilebilirliklerini saglamak amaciyla
kurumsallagsmaya ihtiya¢ duymaktadirlar. Rekabetin yogun yasandig1 ve degisime
stirekli ihtiya¢ duyulan giiniimiizde isletmeler kurumsallasma ile rakiplerinden ayirt
edilebilmektedir. Kurumsallagma kavrami isletmelerin rekabette nasil avantaj
sagladiklari, i¢inde bulunduklart ¢evre kosullar1 ve isletmenin karar alma siiregleri
iizerinde odaklanmaktadir. Kurumsallagma ile isletmeler degisen ¢evre kosullarini
kendi lehlerine nasil ¢evirebileceklerini, ge¢miste olusan basarilarini nasil
koruyabileceklerini  6grenirler. Bu dogrultuda kurumsallasma kavraminin
isletmenin c¢evreyle uyum siireci ve bu uyum siirecini nasil kontrol edebilecegi
iizerinde durdugu sdylenebilmektedir. Calismanin amaci isletmelerin cevre
kosullarini, cevreyle etkilesimlerini inceleyen, isletmelerin iizerinde etkili olan
kurumlari aragtiran bir kuram olan kurumsallasmay: ana hatlariyla ele almak ve
isletmeleri kurumsallasmaya iten nedenleri ortaya koymaktir. Kurumsallagma
caligmalari kapsaminda yazinda birgok arastirma yer almaktadir fakat isletmelerin
kurumsallasmaya nasil gidecegi nesnel olarak ortaya tam konulamamustir.
Kavramsal bir inceleme olan bu c¢alismada kurumsallasma ve isletmeleri
kurumsallagsmaya iten nedenler yazin taramasi yapilarak agiklanms, bu caligmayla
yazina katki saglanmaya caligilmistir. Kurumsallagma birgok faktdrden olusan bir
kavramdir. Bu nedenle ¢aligmada kurumsallagmayi kavramsal olarak incelerken ilk
once kurumsallasma kavramu, kurumsallasmanin amaglari (mesruluk, tahmin
edilebilirlik kazanma, denge kazanimy, isletme kaynaklarini artirma ve uygunluk),
kurumsallasmanin boyutlari (formallesme, profesyonellesme, hesap verilebilirlik,
kiiltiirel gii¢ ve tutarlilik) ve isletmeleri kurumsallagmaya iten nedenler agiklanmis
olup daha sonra isletmelerde kurumsallagsmanin 6nemi vurgulanmustir
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Anahtar Kelimeler: Isletme, Mesruluk, Kurumsallasma, Kurumsallasmanin
Amaglart.

Institutionahization: A Conceptual Review

Abstract

Businesses need institutionalization in order to protect their assets and ensure their
sustainability. In today's world where competition is intense and continuous change
is needed, enterprises can be distinguished from their competitors by
institutionalization. The concept of institutionalization focuses on how businesses
gain an edge over the competition, their environmental conditions and the decision-
making processes of the business. With institutionalization, businesses learn how
to transform changing environmental conditions in their favor and how they can
maintain their success in the past. In this respect, it can be said that the concept of
institutionalization emphasizes the adaptation process of the enterprise and how it
can control this adaptation process. The aim of the study is to examine the
institutional conditions, which is a theory that examines the environmental
conditions and interactions of the enterprises and researches the institutions that
affect the enterprises and to reveal the reasons that push the enterprises to
institutionalization. In the context of institutionalization studies, there are many
researches in the literature but how to go to institutionalization has not been
objectively revealed. In this study, which is a conceptual study, the reasons that lead
to institutionalization and institutionalization are explained through literature
review. Institutionalization is a concept made up of many factors. Therefore, while
examining institutionalization conceptually in the study, first of all, the concept of
institutionalization, aims of institutionalization (legitimacy, gaining predictability,
gaining balance, increasing business resources and compliance), dimensions of
institutionalization (formalization, professionalization, accountability, cultural
power and consistency) and pushing enterprises to institutionalization the reasons
are explained and then the importance of institutionalization in enterprises is
emphasized. In this respect, it has been concluded that institutionalization is a very
important factor for the competitiveness and survival of enterprises.
Keywords:  Business, Legitimacy, Institutionalization, Objectives  of
Institutionalization..
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GIRIS

Isletmeler duragan bir unsur olmayip zaman iginde degisim
gostermektedirler. Degisim siirecinde bazi isletmeler yasamlarini
siirdiirebilmekte bazilari ise siirdiirememektedir. Bunun en temel nedeni;
isletmelerin yasam egrisi siireci igerisinde gerceklestirmeleri gercken
faaliyetleri zamaninda uygulamaya koymamalarindan kaynaklanmaktadir.
Giiniimiizde degisim her alanda gerekli oldugu gibi isletmelerin varligim
siirdiirebilmelerinde ve rekabette avantaj saglamalar1 agisindan da ¢ok
onemlidir. Bu degisimin olumlu yonde ger¢eklemesi igin isletmelerin gevre
faktorlerini onemsemesi ve karar alma siireglerini de c¢evre faktorlerine
gore sekillendirmeleri gerekmektedir. Isletmelerin kurumsallasmalari da
cevre faktorlerini ne kadar 6nemseyip uyguladiklari ile dogru orantili
gerceklesmektedir. Rekabette kurumsallagmanin isletmede nasil saglandigi
ve ne diizeyde oldugu c¢ok oOnemlidir. Bundan hareketle isletmeleri
birbirinden ayiran énemli bir 6zelligin de kurumsallasma diizeyleri oldugu
sOylenebilir. Bu ¢alismada kurumsallagsma kavrami, amaglari, boyutlari,
isletmeleri kurumsallagmaya iten nedenler yazinda kavramsal olarak
incelenmis, isletmelerde kurumsallagsmanin &neminin ortaya konmasi
amaglanmistir.  Calismada  kurumsallasmanin ~ kavramsal  agidan
incelenmesi bu ¢alismay1 yerel yazindaki diger ilgili caligmalardan farkli
kilmaktadir.

KURUMSALLASMA

Kurumsallagma; isletmelerin belirledikleri amaglarin kabul gérmiis
normlar, degerler ve ilkelerle yonetilmesidir. Belirlenen bu amaglarin
gercekeiligi ve saglamligi dogrultusunda isletme yoneticileri kendilerini
kuruma bagli hissederler (Ulgen, 1990: 103). Kurumsallasma, aslinda bir
anlamda eski ile yeninin bir araya getirilip harmanlanmasidir. Bir araya
getirilen eski ve yeni degerler, ilkeler kurum g¢evresinde siirdiiriilen
iliskilerin ~ saglamligi, devamliligi icin O6nem arz etmektedir.
Kurumsallasma bes yaklasim altinda incelebilir. Bu yaklasimlar
ozilinde farkliliklar gostermektedir (Kimberly, 1979: 342).

Birinci yaklasim Selznick’ in ¢alismalaridir. Caligmalarinda cevre
faktoriiniin isletmeler iizerinde 6nemli bir faktér oldugunu vurgulayan
Selznick, kurumsallagsmanin saglanabilmesi igin ¢evrenin isletmeyle
uyumunun gergeklemesinin ve bu uyumda teknik araglarin 6nemli
oldugunu vurgular (Selznick, 1996: 271) .

Ikinci ve iiciincii yaklasim, Berger’in caligmalarma dayanmaktadir.
Berger, insanlarin giidiileri ile gergeklestirdikleri davraniglarinin sosyal
diizen Tizerinde nasil etkili oldugunu, ¢evrenin insan davraniglari
tizerindeki etkisi tizerinde durmaktadir. Giidiisel davraniglarin insanlar
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iizerindeki etkisinin ayni olmasi siirecini kurumsallasma olarak
tamimlamigtir. Kurumsallasma Berger’ e gore {ic asamadan olusur.
Birincisi, digsallagsma (kisinin kendisi ve sosyal ¢evre igerisinde iliskide
oldugu bireylerin hareket halinde olmasi), objektiflestirme (gergeklestirilen
hareketlerin kisi ile ilgisi olmayan digsal gergeklerinin oldugunu icra
etmek) ve igsellestirme (nesnellestirilen g¢evrenin tarafimizca
oziimsenmesi) (Scott, 1987: 497). Kurumsallagsmanin bu tanimindan yola
¢ikarak isletmelerin iginde bulundugu c¢evreden ayri diisiiniilememesi
isletmeleri smirlandirmaktadir. Isletmelerin i¢ ve dis paydaslarla cift yonlii
etkilesim halinde olmasi ile kurumsallasma gerceklesmektedir (Zucker,
1977: 732). Kurumsallasma Berger’e gore herkes tarafindan benimsenen
degerler dogrultusunda ortaya konulmus davranis gelistirme siirecidir.
Meyer ve Rowan, Berger’ in kurumsallagma ile ilgili tanimlarma Zucker’
den farkli bir bakis acistyla yaklasmuslardir. Tki arkadas isletmelerin
hayatta kalmalarin1 kurumsallasma ve paydaslar arasindaki i¢sel bagliliga
dayandirmaktadir. isletmelerin sadece iirettigi hizmet ya da mal ile var
olmadiklarmi, tiretmek icin 6nce paylasilan ortak bir ruhun olmasi
gerektigini vurgulamaktadirlar (Scott, 1987: 503). Ayn1 zamanda Zucker’
den farkl olarak iki arkadas isletmelerin idrak etmesi gereken seyin ortak
degerler sistemi olusturmak oldugunu belirtmislerdir. Isletmelerin hayatta
kalabilmeleri icin kurumsallagmalarinin gerekli oldugunu
vurgulamislardir. Diger bir farklilik da Meyer ve Rowan’m Zucker’in
aksine isletmelerin kurumsallasma siireci iizerinde durmayip onlarin ortak
bir kiiltiir izerinde yogunlasmalar1 gerektigi tizerinde hem fikir olmalaridir
(Apaydin, 2009: 15).

DiMaggio ve Powell tarafindan agiklanmakta olan dordiincii
yaklagimda ise, isletmelerin kurumsallasma siirecinde Olgiilii olmalari
yerine herkes tarafindan kabul edilebilir bir nitelikte olmasi gerektigi
vurgulanmistir. Bu yaklasima gore isletmelerin siirdiiriilebilirliklerini ve
hayatta kalmalarin1 saglayabilmek igin ¢evreyle olan iliskilerinde titiz
davranmalar1 gerekmektedir. Bu sekilde de cevreyle kurduklari samimi
iliskiler dogrultusunda kurumsallagma siirecinde etkili olabilmektedirler.
Isletmeler ¢evre kosullarnda olusan belirsizlikleri yok edebilmek igin
diger isletmelerin imitasyonu gibi davranabilmektedirler. Bu da
kurumsallasamaya giden yolda ¢evreyle uyumu kolaylastirmaktadir.
Isletmelerin baska orgiitlerin imitasyonu gibi davranmasi karsimza
izomorfizm kavramini cikarmaktadir. Izomorfizm, isletmelerin hayatta
kalabilmeleri ve degisen ¢evre kosullarindaki belirsizligi giderebilmeleri
icin piyasadaki diger basarili isletmelerin imitasyonu gibi davranmalaridir.
Bu Dbaglamda izomorfizm kurumsallagmada isletmelerin  kabul
edilebilirliklerini saglama yetisi olarak degerlendirilmektedir (Selznick,
1996: 276).
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Friedland ve Alford’” un agikladigt besinci yaklagimda ise
isletmelerin menfaatleri dogrultusunda hareket ettikleri ve bunlari
korumaya c¢alisirken isletmedeki herkesin olaylara farkli anlamlar
yiikleyebilecekleri iizerinde durulmustur. Isletmenin temas halinde oldugu
diger isletmeler ve c¢evreyle arasinda ahengin her zaman
saglanamayabilecegi belirtilmektedir. Bu yaklasima goére, bu tarz
durumlarda igletmeler her zaman kendi menfaatleri dogrultusunda hareket
etmektedirler. Cevreyi de bu durumda kendi menfaatleri dogrultusunda
kullanabilmektedirler (Scott, 1987: 506). Isletmeleri bir arada tutan itimat
kavrami diger arastrmacilar tarafindan yazinda incelendiginde bu
yaklasimi zora sokmaktadir. Ciinkii yapilan calismalarda isletmelerin
varliginin itimata dayali oldugu ve uzun siiregte itimatin isletmenin
stirdiiriilebilirligini  saglamlastirdifi  ortaya konulmustur. Besinci
yaklasimda ise isletmenin i¢ ve dis cevre ile kendi menfaatleri
dogrultusunda ters diigebilecegi 6ngoriilebilmektedir (Scott, 1987: 507).

1-Kurumsallasmanin Amaglari

Isletmelerin dis gevre ile uyum icinde olmasi kurumsallasmayi
saglayan onemli faktorlerdendir. Isletmeler var olabilmek ve
stirdiiriilebilirliklerini devam ettirebilmek icin dis cevreyi dikkate alip i¢
gevre ile Dbitiinlestirebilmelidir. Bu sekilde isletmeler ilerleme
saglayabilmektedir (Tiirk ve Yildiz, 2015:3). Isletmelerde paydaslar
arasinda gergeklesen ayak uydurma cabasi, basari istegi vb. durumlar bazen
dis faktorler bazen de kendi i¢ diinyamizdan kaynaklanan baski nedeniyle
gerceklesmektedir. Isletmeler kurumsallasmayr gerceklestirirken bunun
sonucunda da ¢esitli amaglara ulasmayr hedeflemektedirler. Mesruluk,
tahmin edilebilirlik kazanma, denge kazanimi, isletme kaynaklarmi ve
uygunluk bu amaglardan bazilar1 olarak sdylenebilmektedir (Apaydin,
2009: 8).

Mesruluk, isletmelerin gerceklestirdigi faaliyetlerin i¢ ve dis
cevrede onaylanmasi mesruluk kazanmalarinda 6nemlidir. Bu faaliyetlerin
mesru olmasi da i¢ ve dis ¢evre tarafindan kabul edilebilirligini
etkilemektedir. Mesruluk yasal bir gecerlilik oldugu i¢in paydaslar arasinda
da kabul edilebilirlik anlamina gelebilmektedir (Zajac ve Westphal, 2004:
443).

Bu kabul edilebilirlik isletmenin devamliligini saglamak agisindan
onemli yer teskil etmektedir. Paydaslar kabul edilebilirligi
gergeklestirdikee isletmenin bir mensubu olabilmektedirler. Bu sekilde de
diger isletmelerle sosyal iligki icerisine giren bir kurum haline gelirler.
Isletmeler toplumda genel gecer kurallar dogrultusunda kurum iginde
faaliyetler gerceklestirdigi siirece kurumsallagabilmektedirler (Burns ve
Wholey, 1993: 124).
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Tahmin edilebilirlik, isletmenin gelecekle ilgili 6ngoriilebilirlik
saglamasi, ayakta kalabilmesi icin ¢ok &nemlidir. Isletmeler
ongoriilebilirlik  saglayarak  ger¢eklesmeyen durumlar  karsisinda
kendilerini koruma altina almakta ve isletmedeki belirsizligi gidermeye
calismaktadir. Bu tahmin edilebilirlik olarak tanimlanabilir (Feldman,
1984: 49). isletmelerdeki gelecekle ilgili belirsiz durum paydaslar iizerinde
kayg1 yaratmakta ve isletmeye olan giiveni de azaltmaktadir. Bu nedenle
isletmeler kurumsallagarak paydaslarin igletmeye olan giiven duygusunu
arttirabilmektedirler (Apaydin, 2009: 9).

Denge kazanimi, isletmeler ge¢mis tecriibelerden yararlanarak,
stirekli gelisen ve doniisen cevre kosullarina uyum saglayarak ayakta
kalmaktadirlar. Bu gelisme ve doniisme ile birlikte olusan uyum da
kurumsallasmanm korunabilirligini etkilemektedir (Scott, 1987: 510).
Cevresel doniisiimle birlikte isletmelerde kendi igerisinde doniisiim
saglamak zorunda kalmaktadirlar. Kendi dislarinda geligsen bu doéniisiime
de ayak uydurmalar1 kacinilmaz olmaktadir. Bu da kurumsallasmanin
kendisidir. Bu dogrultuda denge kazanimi doniisimiin kendisi olarak
diistiniilebilmektedir. Bu iki kavram birbirini tamamlamakla birlikte ayn1
zamanda birbirlerinden de etkilenmektedirler (Scott, 1987: 510). Isletmeler
gelisen ve doniisen dig ¢evre kosullarina ayak uydurmak icin de kendi
icinde etkilesim halinde olmali ve merkeziyetciligi azaltmalidir (Boynton
ve Victor, 1991: 58).

Kaynak bagimli kurami, isletmenin dig cevreyle zorunlu iliski
kurmasi gerektigini vurgulamaktadir. Bu kuram isletmelerin kaynak olarak
cevreyi kullandigini savunmaktadir (Burns ve Wholey, 1993: 106).
Isletmelerin bu kaynaklar: saglarken disaridan gelen isteklere de tatmin
edici karsiliklar vermeleri gerekmektedir. Isletmenin i¢ ve dis paydaslarla
uyum iginde olup kaynak olarak belirtilen dig gevreyi de tatmin etmesi
durumunda kurumsallagma gerceklesmektedir (Ruekert ve digerleri, 1985:
19).

Uygunluk, isletmelerin ayakta kalabilmesi ve varliklarmi
stirdiirebilmesi igin gerceklestirdikleri faaliyetlerin kabul edilebilir olmasi
gerekmektedir. Yatirimcilar devamlilign risk teskil eden isletmelere sicak
bakmaylp giiven duymamaktadirlar. Uygunluk tavsiye edilen, kabul
gormiis ¢evrenin kurallarini benimseme ve bu kurallar1 uygulamaya koyma
ile gerceklesmektedir (Mcnally, 2002: 182). Bu dogrultuda kurumsallagan
isletmeler uygunlugu saglamis olan igletmelerdir. Bu da isletmelere
devamlilik saglamaktadir (Apaydin, 2009: 10).
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2-Kurumsallagsmanin Boyutlar:

Kurumsallagma kavrami bir¢ok aragtirmaci tarafindan incelenmis
olup boyutlar1 agiklanmaya c¢alisilmigtir. Arastirmacilar tarafindan
incelenen kurumsallagsmanin boyutlar1 bu ¢alismada farkli yaznlar
taranarak bir araya getirilmistir. Kurumsallagsmanin boyutlarini olusturan
kavramlar formallesme, profesyonellik, hesap verebilirlik ve tutarliliktir.
Bu kavramlar asagida aciklanarak kurumsallasmaya sagladigi yararlar
belirtilmistir.

Formallesme, bir faaliyeti gerceklestirmek icin kullanilan yazili
yontemler dogrultusunda hareket etmek ve yapilan iglerin bu yontemlere
uygun bir sekilde yapilmasini saglamak, bunu saglarken de isletme i¢inde
bulunan paydaslarin gorev alanlari, is tanimlarini géz 6niinde bulundurarak
isletme icindeki isleyisi saglamaktir. Formallesmenin baska bir fonksiyonu
da kisilerin orgiit yapisindaki konumlarina odaklanmasidir. [sletme
icerisindeki roller ve modeller olusturulmus mekanik yapi igerisinde belirli
standartlar dogrultusunda karar verme siirecinde etkili olmaktadir. Karar
verme siireci Ol¢iilii ve net bir sekilde ortaya konan organizasyonlar
icermektedir (Apaydin, 2009, 12). isletmede gerceklesen iliskilerin seffaf
ve acik bir sekilde olmasi da isletmeye olan giiveni artiracagindan
formallesmeyi etkilemektedir (Scott, 1987: 495).

Profesyonellesme, isletmeler i¢cin 6nemli bir girdi olan insan
kaynagi iizerinde uzmanlasma gerektiren bir sermayedir. Isletmelerde
basarmnin sirr1 profesyonel olmaya baglidir. Bu profesyonellik anlayis
degisen cevre kosullarinda her zaman farkli anlamlar kazanmaktadir.
Profesyonellik bir isletmenin verimliligini, etkiligini ortaya koyan en
6nemli etmenlerden biridir. Bu nedenle profesyonel insan kaynag ile
kurumsallasmanin birbirinden ¢ift yonlii etkilendigi sdylenebilmektedir.
Insan kaynagi ve kurumsallasma arasindaki bu iletisimden otiirii
kurumsallasmanin gerceklesebilmesi i¢in 6nemli bir sermaye olan ‘insan
kaynagl’ faktoriinin her zaman oOnemlilik arz etmesi gerekmektedir
(Karabulut, 2008: 92). Ancak kurumsallasma, insanlarin alisilmis
basarilarmt  degil bulunduklari konumlarindaki 6nemlerini arttiran
basarilar1 dikkate almaktadir (Halis ve Ay, 2017: 48).

Hesap verilebilirlik, isletmelerin gergeklestirdigi faaliyetlerle ilgili
i¢c ve dis paydaglara karsi sorumluluk duygusu igerisinde olmasi ve
gergeklestirdigi faaliyetlerle ilgili tiim sorumlulugu {izerine alabilmesidir.
Isletmelerin faaliyetlerle ilgili tiim sorumlugu iizerine almalar1 ve hesap
verebilmeleri, faaliyetlerini paydaglarin iizerinde yerlesmis ilkeler
dogrultusunda gerceklestirmeleri onlarin i¢inde bulunduklart sektérde
kabul gormeleri, onaylanmalar1 acisindan Onem teskil etmektedir.
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Isletmelerin seffaf olmasi ve hesap verebilirligi kurumsallasmay: sektorde
kabul gérme ve 6ziimsenme agisindan etkilemektedir (Apaydin, 2009: 15).

Kiiltiirel Giig, isletmenin gii¢lii bir 6rgiit kiiltliriine sahip olmast, i¢
ve dis paydaslar tarafindan kabul edilmesi ile dogru orantilidir. Giiglii 6rgiit
yapist sektorde isletmeyi diger rakiplerinden ayirirken ayni zamanda
kurumsallasmayr da saglamaktadir. Isletme igindeki kiiltiir yapisi
isletmenin belirli normlar {izerinde yiiriimesini saglamaktadir (Gottlieb ve
Sanzgiri, 1996: 1279; Yilmaz ve digerleri, 2005: 1342).

Bu normlar i¢ paydaslar tarafindan benimsenip kabul gordiigiinde
orgiit icindeki kiiltiirel giic de artmaktadir. Glig arttik¢a da calisanlar
bundan olumlu olarak etkilenecek ve giiven artacaktir. Giivenin artmasi da
calisanlarmm motivasyonunu etkileyerek isletmeye olan baglilig
pekistirmektedir (Langan ve Tan, 1997: 286; Yilmaz ve digerleri, 2005:
1348). Bundan hareketle bu baghilik da c¢alisanlar arasindaki etkilesimi
arttirarak igletmenin amaclarma ulasmasini kolaylastirmaktadir. Buna baglh
olarak da isletmeler kurumsallasmaya giden yolda hiz kazanmaktadir
(Gottlieb ve Sanzgiri, 1996: 1279).

Tutarlilik; isletmenin varhigm siirdiirdiigli sektor igerisinde cesitli
zamanlarda gerceklesen ayni olaylar karsisinda ayni tepkiler vermesi
seklinde tanimlanabilmektedir. Ayn1 zamanda tutarlilik isletmenin i¢inde
bulundugu, gerceklestirdigi faaliyetler ile isletme amaclarmm ayn1
diizlemde olmasi gerektigini vurgulamaktadir (Tefek, 2016: 19).
Isletmelerin tutarli olmasindaki amaclar1 paydaslar tarafindan giiven
saglayabilmektir. Yine isletmeler tutarli davranarak sagladiklar1 giiven
sayesinde isletme i¢inde ve diginda sosyal iliskilerini pekistirebilmektedir.
Tutarlilik sayesinde isletmelerde gerceklesen doniisim siireclerinde de
kurumsallagsma bir deger kaybetmemektedir (Apaydin, 2009, 18).

SONUC

Kurumsallagsma, isletmelerin yasamlarini siirdiirebilmeleri ve
hayatta kalmalari, degisen c¢evreye uyum saglamalari ve rekabette On
planda olmalar1 agisindan son derece 6nemlidir. Aslinda kurumsallasma
isletmelerin gevrelerinden ne sekilde ve neden etkilendiklerini agiklamaya
calismaktadir. Isletme pazarinin gevresindeki diger aktérleri inceleyen bir
siirectir. Isletmelerin icinde bulunduklar1 ¢evreye uyum saglamalari igin
cevresel aktorlerin beklentilerinin ne oldugunu algilayabilmesi ve bunu
dogru olarak harmanlayip beklentilere karsilik verebilmesi gerekmektedir.

Isletmelerin déniisen ¢evre kosullarina uyum saglamalari, i¢ ve dis
paydaslarin beklentilerine ne derecede cevap verebildikleriyle ilgilidir.
Isletmelerin varhiklarm koruyarak devam edebilmeleri icin iginde
bulunduklar1 sektorden kaynaklanan sorunlara gerekli zamanda gerekli
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tepkileri verebilmeleri gerekmektedir. Ortaya ¢ikabilecek sorunlara karsi
isletmeler formalleserek, profesyonelleserek, saydamlasarak, giiclii orgiit
kiiltiirii  olugturarak ve tutarli davranarak cevap verebilmekte ve
kurumsallasmaktadirlar. Isletmeler mesrulasarak, tahmin edilebilirlik ve
denge kazanarak, isletme kaynaklarmi arttirarak, uygunluk kazanarak
kurumsallasmayi gergeklestirmektedirler.

Kurumsallagma, isletme i¢i ve dis1 paydaslarin aslinda bir araya
gelerek olusturdugu bir siireg olarak belirtilebilmektedir. Kurumsallagsmaya
sadece isletmenin bi¢imsel yapisindan kaynaklanan bir kavram olarak
bakmayip kurumsallagmayr ayni zamanda paydagslar arasinda olan
etkilesim, degerler birligi olarak da adlandirabilmekteyiz. Isletmeler
kurumsallasma siirecini kendi biinyelerinde gerceklestirdikleri icin
kurumsallagsma siirecinde aslinda i¢ ve dig paydaslarin birbiriyle olan
uyumundan etkilenmektedirler. Bu uyumla birlikte geligen profesyonellik
kavramu da isletmelerde galiganlarin fikirlerine saygi gdsterip onlar1 motive
ederek de pekistirilmektedir. Bu da iist ve alt yonetimin bir arada fikir
yiriitmelerini saglayarak calisanlarda isletmeye olan baglilig1 arttirarak
kurumsallagmaya 6nemli bir zemin olugturmaktadir.

Sonug olarak kurumsallagma isletmelerde olusan bir dizi etmenden
etkilenerek gerceklesmektedir. Kurumsallasmanin seviyesi ve hizi
isletmenin i¢inde bulundugu sektore, i¢ ve dis paydaslarina, amaclarina,
boyutlarina bagli olarak degismektedir. Bu siire¢ yine gesitli etmenlerden
kaynakli olarak sekteye ugrasa da gilinimiizde isletmenin ayakta
kalabilmesi ve degisen cevre kosullarina ayak uydurabilmesi i¢in isletmeler
kurumsallasmaya gereken 6nemi gostermek zorundadir. Kurumsallagma
isletmelerin rekabet edebilme ve hayatta kalabilmeleri i¢in ¢ok 6nemli bir
faktor olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

233

3/2,2019



ASOBID/AJOSS Cagla O. AYDIN-Fatma Z. TAN

3/2,2019

KAYNAKCA

APAYDIN, F. (2009). Kurumsal Teori ve Isletmelerin Kurumsallagsmasi,
C.U. Iktisadi ve Idari Bilimler Dergisi, Cilt 10(1), 8-18.

BOYNTON, A. ve VICTOR, B. (1991). Beyond Flexibility: Building and
Managing the Dynamically Stable Organization, California
Management Review, 34 /1, 53-66.

BURNS, L. ve WHOLEY, D. (1993). Adoption and Abandonment of
Matrix Management Programs: Effects of Organizational
Characteristics and Inter-organizational Networks, Academy of
Management Journal, 36 (1), 106-138.

FELDMAN, D. (1984). The Development and Enforcement of Group
Norms, The Academy of Management Review, 9(1), 47-53.

GOTTLIEB, J. ve SANZGIRI, J. (1996). Towards an Ethical Dimension
of Decision Making in Organizations, Journal of Business Ethics,
15 (12), 1275-1285.

HALIS, M. ve AY, D. (2017). Kurumsallasma Diizeyinin Orgiitsel
Sessizlik Uzerine Etkisi: Bir Arastrma, C.U. Iktisadi ve Idari
Bilimler Dergisi, 18 (2), 43-62.

KARABULUT, K. (2008). Kurumsallagsmada Insan Kaynaklari
Yonetiminin  Rolii ve Bir Ornek Olay Cahsmasi, Sakarya
Universitesi SBE, Sakarya, 92.

KIMBERLY, J. (1979). Issues in the Creation of Organizations:
Initiation,Innovation, Institutionalization, Academy of Management
Journal, 19 (9), 437-457.

LANGAN, J. ve TAN, P. (1997). Images of a Culture in Transition;
Personal Constructs of Organizational Stability and Change,
Journal Occupational and Organizational Psychology, 70 (3), 273-
293.

MCNALLAY, K. (2002). The Institutionalization of Relationship
Marketing, American Marketing Association, Conference
Proceedings, 13 (1), 179-184.

RUEKERT, R., WALKER, O. ve ROERING, K. (1985). The Organization
of Marketing Activities: A Contingency Theory of Structure and
Performance, Journal of Marketing, 49 (1), 13-25.

SCOTT, R. (1987). The Adolescence of Institutional Theory,
Administrative Science Quarterly, 32 (4), 493-511.

234



Kurumsallagma: Kavramsal Bir Inceleme ASOBID/AJOSS

SELZNICK, P. (1996). Institutionalism Old and New, Administrative
Science Quarterly, 41 (2), 270-277.

TEFEK, A. (2016). Kobilerde Kurumsallasma ve Orgiitsel Performans
Iliskisi. ( Yiiksek Lisans Tezi, Konya Selguk Universitesi, Konya).
http://acikerisimarsiv.selcuk.edu.tr:8080/xmlui/bitstream/handle/1
23456789/4332/448082.pdf?sequence=1&isAllowed=y

TURK, U. ve YILDIZ, G. (2015). Isletmelerin Biiyiimeleri ile
Kurumsallasma Gereksinimi Arasindaki Iliskinin Incelenmesi:
Sakarya ili Ornegi, Sivaset, Ekonomi ve Yénetim Arastirmalari
Dergisi, 3 (2), 1-21.

ULGEN, H. (1990). Isletmelerde Organizasyon Ilkeleri ve Uygulamast,
Istanbul: Genglik Basimevi.

YILMAZ, C., ALPKAN, L. ve ERCAN, E. (2005). Cultural Determinants
of Customer and Learning-Oriented Value Systems and Their Joint
Effects on Firm Performance, Journal of Business Research, 58(1),
1340- 1352.

ZAJAC, E. ve WESTPAL, J. (2004). The Social Construction of Market
Value: Institutionalization and Learning Perspectives on Stock
Market Reactions”, American Sociological Review, 69 (3), 433-457.

ZUCKER, L. (1977). The Role of Institutionalization in Cultural
Persistence, American Sociological Review, 42 (5), 726-743.

235

3/2,2019


http://acikerisimarsiv.selcuk.edu.tr:8080/xmlui/bitstream/handle/123456789/4332/448082.pdf?sequence=1&isAllowed=y
http://acikerisimarsiv.selcuk.edu.tr:8080/xmlui/bitstream/handle/123456789/4332/448082.pdf?sequence=1&isAllowed=y




Kitabiyat/Book Review

KOMITENIN KAHRAMANI ENVER PASA
Mustafa Colak, Komitenin Kahraman Enver Pasa,
Yeditepe Yayinevi, Istanbul 2019, ss. 272.*

MUSTAFA COLAK

KOMITENIN KAHRAMANI

ENVER PASA

Hatice Giiclii**

Samsun Universitesi Iktisadi, idari ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi
Tarih Boliimii Ogretim Uyesi Prof. Dr. Mustafa Colak tarafindan kaleme
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kisimlarmdan olusmaktadir.

Miielif iigiincii baskiya 6nsdzde bundan 6nceki basimlarda “Enver
Pasa Osmanli-Alman ittifaki” adimi tastyan eserin yeni baskisinda neden
isim degisikligine gidildigini ve bu eserin iiglincii baskisina neden ihtiyag
duyuldugunu soyle aciklamaktadir: “Bir¢ok tarihi sahsiyette oldugu gibi
Enver Pasa’da “hain” yada “kahraman” gibi u¢ noktalarda
degerlendirilmistir. Bu durum kalabaliklar nezdinde kabul edilebilir olsa
da bilimsel tarih arastirmalart acisindan kabul edilmezdir. Zira bilimsel
tarihgiligin, tarihi sahsiyetleri yargilamak, onlart “kahraman’ya da
“hain” ilan etmek gibi bir maksadi olmaz. Kisileri “hain” veya
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“kahraman”  yapan mahkemelerin  yargiclari  veya toplumlarin
vicdanlaridwr. Tarihgi ise ne yargi¢ ne de toplumun siradan bir ferdidir.
Tarhgi sadece gegcmisten kalan belgelere bakarak bir mahkemeye
“sahitlik” yapabilir veya toplum/birey icin ge¢misi anlasilir hale
getirebilir. Bu baglamda eserin temel amaci Enver Pasa 'min anlasilmasina
katki saglamak ve esere yaptigimiz eklemeler ve diizenlemelerdir”.
Sozleriyle agiklamustir. Kitabin 6nsdziinde ise Enver Paga’nin Tiirkce
kaynaklarda bilinmeyen yonleri Alman kaynaklar1 1s18inda agiklanarak,
kitabin amaci ortaya konulmustur.

“Harbiye Nazir1 Enver Pasa’” adl1 birinci boliim kendi igerisinde alt1
kistmdan olusmaktadir: ilk kisim, “Birinci Diinya Savasi’na Kadar Enver
Paga” baghigint tasir. Bu kisimda miiellif, Enver Pasa’nin hayatin
anlatmistir. Buna gore: Enver Pasa Ikinci Mesrutiyet(1908) miicadelesinde
etkili olmus ve ikinci Mesrutiyetin ilan1 ile de 6n plana ¢ikmistir. Bu
tarihten itibaren de Ittihat ve Terakki admn tasiyan orgiitiin iginde nde
gelen isimlerden birisi olmustur. Enver Pasa’nin Trablusgarp’ta italyanlara
kars1 basar1 elde etmesi, iiniiniin artmasini ve halk arasinda da taninmasimi
saglamistir. Bu basarilarin ve Ittihat ve Terakkinin sayesinde geng yasta
Harbiye Nazir1 olmustur. Enver Pasa’nin Harbiye Nazir1 olmasi Osmanli
Devleti'nde bazi degisiklikler yaratmistir. Eseri orijinal kildigin
diisiindiigiim husus, Enver Pasa’nin Harbiye Nazirligini Osmanl
Devleti’nin, Almanya’nin ve Rusya’nin nasil degerlendirdiginden ve
verilen tepkilerden bu kisimda bahsedilmis olmasindan ileri gelmektedir.
fkinci kisim ise, “Donemin Alman Basmina Gore Enver Bey” basligmi
tasir. Bu kisimda ise, Tkinci Mesrutiyetin ilaniyla birlikte hem i¢ hem dis
basinda adin1 sik sik duyurmaya baslayan Enver Pasa’nin Birinci Diinya
Savasi’nin baslangicina kadar gegen tarihlerde Alman basininda Enver
Pasa’ya yer veren gazetelerden ve bu gazetedelerde Enver Pasanin hangi
ozeliklerinin 6n plana ciktigindan bahsedildilmektedir. Ugiincii kisim
“Alman Imparatorlugu ile ittifak ve Enver Pasa” bashigimn tasir. Birinci
Diinya Savasi’ndaki Osmanli-Alman ittifak Antlasmasinin ortaya
¢ikmasinda ve Osmanli Devleti’nin bu savasta neden Almanya’nin yaninda
durmasi gerektigine dair diisiinceler yine bu boliimde anlatilmistir.
Dérdiincii kisim “III. Ordu Komutani Olarak Enver Pasa” bashigini tasir.
Osmanli Devleti’nin fiilen savasa girmesiyle savas daha genis alanlara
yayilmistir. Osmanli Devleti Kafkas Cephesinde Ruslara karsi harekete
gecmistir. III. Ordu Komutan1 olarak Kafkas Cephesinde yer alan ve
Sarikamis harekatini planlayan Enver Pasa’nin bu siiregte neler yaptig1 ve
ordunun durumu bu boélimde okuyucunun gozleri Oniine serilmistir.
Besinci kisim “Enver Pasa’ya Muhalefet ve Suikast Girisimi” bagligini
tagir. Osmanli Devleti’nin i¢inde bulundugu savasin uzamasi ve devletin
onemli sehirlerinin diisman isgaline girmesi hem Ittihat ve Terakki
Cemiyeti icerisinde hem de Osmanli kamuoyunda Enver Pasa’ya karsi
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olusan muhalefet ve bu muhalefetin ¢oziimii, planladiklar1 suikast
girisimde aradiklart anlatilir. Bu muhalif grup Osmanli Devleti’nin koti
gidisatindan sorumlu tutulan Enver ve Talat Pasalarin hesap vermeleri
gerektigini diisinmekteydiler. Amaglar1 ise Itilaf Devletleri ile baris
imzalayip Osmanli Devleti’ni savas dist birakarak kurtarmakti. Ancak
Cemiyet igerisindeki Enver ve Talat Pagalarin dayanismasi muhalif grubun
isini zorlastirmis ve basarisiz olmalarina yol agmistir. Altinci kisim “Enver
Paga’nin Vatan Anlayis1” basligim tasir. Enver Pasa’nin vatan kavramu,
vatan sinirlar1 ve bu vatani olusturan unsurlarin yasanan olaylara gore nasil
farklilik gosterdigi ve Enver Paga’nin vatan sevgisinden bahsedilmektedir.
Enver Pasa’nin vatan sevgisi ve kendisine yiikledigi misyon, vatani
kurtarmasi igin girisimlerde bulunmasimi gerektiriyordu. Birinci Diinya
Savasi basaladiginda Enver Pasa’nin kafasindaki vatan sinirlari mevecut
Osmanli Devleti'nin smirlarin1 ifade ediyordu. Enver Pasa’ya gore
yikilmak tizere olan devleti yeniden canlandirmanin yolu Almanya’nin
yaninda savasa girmekti bu nedenle yaptigi girisimler bu yonde oldu.
ikinci bolim “Tirkciilik ve Enver Pasa’nin Tiirkeiiliik
Faaliyetleri’” baslhigini tasir ve bes kisimdan olusur. “Tiirkgiiliik” basligimi
tasiyan ilk kisimda Tirkgiliik kavrami iizerinde durularak Turancilik ile
olan baglantisi 6zet olarak ortaya konulmustur. Miiellif burada Semseddin
Sami, Namik Kemal, Mehmet Emin Bey, Gaspirali ismail ve Yusuf Akcura
gibi 6nemli kisilerin bu konudaki tanimlamalarina, gériislerine yer vermis
ve yapilan tanimlamalar dogrultusunda Enver Pasa’nin Birinci Diinya
Savast boyunca izledigi Tiirkgiiliik politikasma deginmistir. Tkinci kisim
“Ittihat Terakki ve Tiirkgiiliik” basligini tasimaktadir. Birinci Diinya Savast
basladiginda iktidar1 elinde bulunduran ittihat ve Terakki Cemiyet’inin ve
Enver Pasa’nim izledigi belirli bir ideolojisi yoktur. Aralarinda ortak bir
goriis bulunmuyordu. Olaylarin gidisatina ve sartlara gore varolan siyasal
ideoloji yiiriitiiyorlardi. Yiriitiilen ideolojilerin ne oldugu ve neden
degisiklige ugradig1 gibi bilgiler miiellif tarafindan bu kisimda ayrintilt
olarak agiklanmustir. Ugiincii kistim “Islam Diinyasinin Prusya’s1” basligini
tasimaktadir. Bu kisimda; Almanya’nin ittihat ve Terakki Cemiyet’inin
Tiirk¢li politikasina ve Osmanli Devleti’nin isteklerine nasil baktigi,
ittihatcilarm  politikalarma katki veya engellemeleri iizerinde bir
degerlendirme yapilarak Almanya’nin Birinci Diinya Savasi boyunca
izledigi Osmanli politikasi anlatilmistir. Dordiincti kisim ise,“Somiirge
Altindaki Tiirklerin Bagimsizlik Miicadeleleri ve Enver Pasa” bagligini
tagimaktadir. SOmiirge altindaki Tiirkleri kurtarmak Enver Pasa’nin énemli
politikalarindan  biriydi. Bu baglamda Enver Pasa’nin Rusya
boyundurugundaki Tiirklerin kurtarilmasi ve bagimsizlik miicadelelerine
destek olmak i¢in yaptig1 planlarin, girisimlerin anlatildigi bu boliimde
ayni zamanda lttihatcilarin Kafkasya, Iran, Afganistan ve Hindistan’daki
faaliyetlerinin temelinde yatan ideolojilerden bahsedilmistir. Besinci kisim
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“Enver Pasa’nin Tiirkgiiliik Faaliyetleri ve Miittefik Almanya” basligini
tasimaktadir. Enver Pasa’nin Birinci Diinya Savas’ma Almanya’nin
yaninda girmek istemesinin nedeni bu kisimda degerlendirilmistir. Buna
gore durum Almanya’nin Islam politikas: ile ittihatgilarin Tiirkgiiliik
politikasmin ve Enver Pasa’nin bu savastan beklentilerinin biiyiik ol¢lide
uyusmasi olarak agiklanmigtir. Osmanli-Alman miittefikligi lizerinde etkili
olan politikalar ve Enver Pasa’nin Birinci Diinya Savasi’ni neden
Almanya’nin kazanacagina dair diigiinceleri agiklanmuistir.

Ugiincii boliim “Bolsevik Ihtilali fle Degisen Sartlar Karsisinda
Enver Pasa” adimi tasir ve dort kisimdan olusur. ik kisim “Turan
Cografyasinda Osmanli-Alman Miicadelesi” basligin1 tagimaktadir.
Rusya’da 1917°de Ekim ihtilali yasanmigtir. Bu durum Rus Carliginda
onemli gelismelere neden oldu. Ekim ihtildli Osmanl ve Almanya igin
Kafkasya’da yeni umutlar demektir. Osmanli Devleti Orta Asya Tiirkleri
ile baglant1 kurmak istiyordu, Almanya ise gii¢lii bir devlet olabilmek i¢in
Ingiltere ve Rus imparatorluklarii maglup etmesi gerektigini diisiiniiyor
ve bu yolunda Orta Asya’dan gectigini biliyordu. Bu durum Osmanli
Devleti’nin ve Almanya’nin izledigi politikalarda degisikliklere neden
oldu. Yasanan bu degisiklikler miiellif tarfindan ayrintili olarak bu kisimda
anlatilmigtir. Ikinci kistm “Enver Pasa’nmin Istifa Tehdidi”bashigmni
tagimaktadir. Almanya ve Osmanli Devleti Kafkasya bolgesinde hakim gii¢
olmak istiyordu bu durum iki devleti karsi karsiya getirdi. Almanya
Osmanli’nin  bolgedeki ileri harekatmim ve Bakii’ye yonelik biitiin
calismalarin durdurulmasini istiyordu. Almanya’nin bu istekleri karsisinda
Enver Pasa’nin Alman Ordular Yiiksek idaresine yonelik istifa tehdidi ve
yasan olaylar hakkinda bilgiler bu kisimda degerlendirilmistir. Ugiincii
kisim “Ludendorff’un Enver Pasa’yr Kafkasya’da Durdurma Cabalar1”
basligini tasimaktadir. Rusya’da yagsanan Ekim ihtilali ile birlikte Osmanl
ve Almanya Bakii petrolleri konusunda da kars1 karsiya geldi. Rusya,
Almanya ve Osmanli Devleti i¢in Bakii petrollerinin ne ifade ettigi
aciklanarak izledikleri politikalardan ise bu boliimde bahsedilmistir.
Dordiincii  kissm  “Enver Pasa’nin Yurdu Terk Etmesi” bashigini
tasimaktadir. Birinci Diinya Savasi ittifak devletlerinin maglubiyeti ile
sona ermek tizereydi. Osmanli Devleti’nin Birinci Diinya Savag’ina
girmesinden ittihat ve Terakki Cemiyeti iiyeleri sorumlu tutuluyordu
onlarda bu durum karsisinda istifa etmek zorunda kaldi. Boylece savas
boyunda yonetimi ellerinde bulunduran Iittihatcilar yonetimden ellerini
cekmis oldular. Ittihatcilar bu maglubiyet karsinda adil olmayan
mahkemelerde yargilanacaklarini diistinliyordu. Bu nedenle Talat Pasa,
Enver Pasa ve diger isimler yurdu terk etme karari aldilar. Bu karar ile
birlikte yurdu terk eden Ittihatcilarin durumlarmdan bahsedilmistir. Kitabin
sonu¢ kisminda ise miiellif Enver Pasa’nin Birinci Diinya Savagi’na girmek
istemesinin nedenlerini ve Osmanli Devleti’nin neden Almanya’nin
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yayinda savasa girdigini agiklamistir. Miiellif Enver Pasa’nin yikilmak
iizere olan bir devletle girdigi bu savasta kaybetmesine ragmen diisiinceleri
ve tutkular1 sayesinde bir¢ok kisiye ilham kaynagi oldugunu belirtmistir.

Enver Pasa tarihte her zaman tartigilan bir sahsiyet olmustur.
Mezkir eserde Enver Pasa, Osmanli kaynaklarmin yani sira Alman
kaynaklarindan da faydalanilarak anlatilmaya c¢alisiimasi bakimindan
tarihsel bir 6neme sahiptir. Miiellifin Almanlarm Enver Pasa hakkindaki
diigiincelerine yer vermesi ve belgelere dayandirarak okuyucunun
gozlerinin Oniine sermesi bakimindan Enver pasa’yr konu alan diger
akademik eserlerden ayrilmaktadir.! Mezkir eser ihtiva ettigi kaynak
niteligindeki bilgi ve belgeler nedeni ile de bu alanda ¢aligma yapmak
isteyen arastirmacilarimiz i¢in 6nemli bir kaynak niteligindedir. Enver
Paga’nin yasamini, disiincelerini ve tarihi sahsiyetini merak edenlerin
okumasi gereken yapitlar arasinda yer almaktadir.

! Enver Pasa ile ilgili kaynaklar: Nevzat Koseoglu Sehit Enver Pasa adl kitabinda farkli bir
Enver Pasa portesi ¢iziyor. Turan hayalleri pesinde Osmanli’y1 savas felaketine siiriikleyen,
“Almanci1” ve maceract Enver Pasa degil, savasa girmemek i¢in biitiin diplomatik imkanlar1
kullanan, reformist ve idealist bir Enver Pasa. Bkz: Akyol, Taha, 101 Kitap, Dogan Kitap,
fstanbul 2015, 5.92-93. Mustafa Aksakal’in akademik galismasi “Bizi Enver Pasa Cihan
Harbi’ne soktu” seklindeki yerlesik kliseyi sarsiyor. Tiirkiye tarihi uzmant Feroz Ahmad
gibi saygin bir tarihgi, yazdig1 sunus’ta Aksakal’in kitabi i¢in “Enver Pasa’y1 suglayan bu
savlan giiriitiiyor” diyor. Bkz: Akyol, Taha, 101 Kitap, Dogan Kitap, Istanbul 2015, s. 231.
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YAZIM KURALLARI

1. Yazilar, 16X24 o6zel boyutlu sayfa yapisinda MS Word uyumlu
programda Times New Roman yazi karakterinde 10 punto olarak
yazilmalidir.

2. Baslik, 11 punto, bold ve biiyiik harf olmalidir. Ortadan hizal
olmalidir. Hemen altinda 6z yer almalidir. Oz 9 punto olmalidir ve
paragraf girintisi olmamahdir. Sonrasinda ingilizce baslik 11 punto, bold
ve sadece bas harfleri biiyiik yazilmalidir. Hemen altinda abstract 9 punto
olarak paragraf girintisi olmadan yer almalidir. Oz 150-200 kelime
arasinda olmalidir. Anahtar kelimeler 9 punto ve ilk harfleri biiyiik
olmalidir. Metinde ana ve ara basliklar kullanilabilir. Ana bagliklar 11
punto, biiyiik harf ve koyu olarak ortalanmis; ara bagliklar 10 punto, ilk
harfleri bilyiik olacak sekilde kiigiik yazilmali ve ortalanmig olmalidir.
Basliklar ve paragraflarin arasinda (6nce ve sonra) 6 nk aralik
birakilmalidir. Metnin tamamu tek satir araliginda olmalidir.

3. Yazar adi ve soyadi, ana baghgin (Tiirk¢e) hemen altinda 6 nk bosluk
birakildiktan sonra 10 punto, bold ve saga yasli olarak yazilmalidir. Yazar
isminin sonunda verecegi sembol dipnotla bilgilerini girmelidir. Burada
hiyerarsik olarak tiniversite/fakiilte/boliim siralamasina riayet etmeli ve
ayrica unvan kullanilmamalidir.

4. Metin, 10 punto, iki yana dayali olmalidir. Ustten: 3 cm, Alttan: 2,5 cm,
Sagdan: 2,5 cm, Soldan: 2,5 cm bosluk birakilmalidir. Cilt payr 0,5
olmalidir. Paragraf araligi dnce ve sonra 6 nk, satir arast tek olmalidir.
Paragraf girintisi 1 cm olmalidir.

5. Usthilgi-Altbilgi, metin iistbilgi kisminda ¢ift sayfaya yazarm adi ve
soyadi; tek sayfaya makalenin bagligi, 8 punto olarak yazilmahdir. Sayet
baslik uzun olursa yazar tarafindan kisaltilmis hali yazilmalidir. Ustbilgi: 3
cm, Altbilgi: 1,25 cm olarak ayarlanmalidir.

6. Sayfa numaralari makalenin ilk sayfasinda olmayacak sekilde alt bilgi
igerisinde ortadan 8 punto olarak verilmelidir.

7. Alntilar, 3 satir1 gectiginde bastan ve sondan 1 cm igeri alinarak, blok
halinde verilmelidir. Tirnak igerisinde ve italik olarak yazilmalidir. Metin
puntosundan bir punto kiigiik verilmelidir. 3 satirdan az olan alintilar ise
metin igerisinde, italik verilebilir.

8. Kaynaga yapilan gonderiler, metin igerisinde gosterilmelidir. (Yazar
Soyadi, Eser Yili; Eser Sayfasi) seklinde olmalidir.

9. Her yazmin sonug ve degerlendirme kismindan sonra yazar, makale
yaziminda kullandigi eserleri kaynak¢a olusturarak belirtmelidir.
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Kaynak¢a yaziminda, yazar soyadina gore ve alfabetik olarak verilmesi
erisilebilirlik agisindan daha uygundur.

10. Kaynakca APA (6.0) sistemine gore yapilmalidir. Asagida bir 6rnegi
bulunmaktadir. Ayrica linkte detayli bilgiler yer almaktadir.
https://apastyle.apa.org/
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WRITING RULES
1. Manuscripts should be typed in Times New Roman font 10 pointin MS
Word compatible program in 16x24 custom size page structures.
2. Thetitle must be 11 pt, bold and uppercase. It must be aligned. It should
take place directly underneath. The essence must be 9 pt and should not be
a paragraph indent. Afterwards the English title should be 11 pt, bold and
only capitalized. It should be placed immediately below the abstract 9 pt
without paragraph indentation. The essence should be between 150-200
words. Key words should be 9 pt, bold. Main and intermediate headings
can be used. Main titles are centered in 11 pt, capital letters and bold;
intermediate titles should be 10 pt, lower case and centered. Between
headings and paragraphs (before and after) 6 nk intervals should be left.
The entire text should be in single line range.
3. Author name and surname must be written in bold and on the right side
with bold font after leaving 6 nk blank space under heading (Turkish). A
footnote should be given below the page with a special footnote sign, and
the title, work address and e-mail information should be written.
4. The text should be 10 pt and justified. From the top: 3 cm, from the
bottom: 2.5 cm, from the right: 2.5 cm, from the left: 2.5 cm space should
be left. The margin should be 0.5cm. Paragraph spacing must be between
6 nk, before and after the line. Paragraph indentation should be 1 cm.
5. Header-Footer, double-page author name and surname in the text
header; the title of the article on one page should be written in 8 points. If
the title is long, the abbreviated form should be written by the author.
Header: 3 cm, Footer: 1.25 cm.
6. The page numbers should be given as 8 points in the footer, not on the
first page of the article.
7. Quotations should be given as a block, starting from the beginning
when the 3 lines are passed and written 1 cm intend. It should be written in
quotation marks and italic. Text should be 9pt. Cites with less than 3 lines
can be given in italics.
8. Submissions to the source must be shown in the text. (Author's Last
Name, Year, Page Number).
9. After each article's outcome and evaluation section, the author should
indicate the works he/she use in writing the article by creating a
bibliography.
10. Bibliography should be prepared according to APA 6™ Edition. You can
click on the cite for the format. https://apastyle.apa.org/
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ETiK SORUMLULUK VE POLITIKALAR

Alinteri Sosyal Bilimler Dergisi’ndeki yaym siireci, nitelikli bilginin
tarafsiz, etkili ve saygin bir sekilde gelismesine ve okuyucularina
dagitilmasma yardimer olmaktadir. Bu amagla yiiriitiilen siiregler,
yazarlarin ve yazarlart destekleyen kurumlarin yapmis olduklar
caligmalara dogrudan etki etmektedir. Hakemli c¢aligmalar, bilimsel
yontemi somutlagtiran ve destekleyen c¢aligmalardir. Bu yiizden siireg
icinde yer alan her unsurun (yazar, okuyucu, arastirmaci, yayinci, hakem
ve editor) etik ilkelere uymasi ve etik sorumlulugu iizerlerinde hakkiyla
tasimasi ¢ok onemli olmaktadir. Alinteri Sosyal Bilimler Dergisi yaym
etigi kapsaminda yukarida saydigimiz unsurlarn asagidaki etik
sorumluluklara azami 6l¢lide dikkat etmesi gerekmektedir.

Yazarlarin Etik Sorumluluklari

Alinteri Sosyal Bilimler Dergisi’ne ¢aligma gonderen yazarlarin asagidaki
etik sartlara uymasi beklenmektedir.

-Dergiye gonderilen ¢alismalarin 6zgiin olmasi gerekmektedir.

-Yazarlarin baska ¢alismalardan yararlanmalari veya baska calismalari
kullanmalar1 durumunda eksiksiz ve dogru bir bicimde atifta bulunmalari
ve/veya alint1 yapmalar1 gerekmektedir.

-Calisma olusturulurken c¢alismanin icerigine entelektiiel anlamda katki
saglamayan kisiler yazar olarak belirtilmemelidir.

-Yazarlar kullanilan verilerin kullanim haklarina, arastirma/analizlerle
ilgili gerekli izinlere sahip olduklarini veya deney yapilan deneklerin
rizasinin alindigimi gosteren belgeye sahip olmalhidir.

-Yazarlarin yayinlanmis, erken goriiniim veya degerlendirme asamasindaki
calismasiyla ilgili bir yanls ya da hatayr fark etmesi durumunda, dergi
editériinii veya yaymciyr bilgilendirme, diizeltme veya geri c¢ekme
islemlerinde editorle isbirligi yapma yiikiimliiliigii bulunmaktadir.

-Bagka bir dergide yaymlanmis bir ¢alisma Alinteri Sosyal Bilimler
Dergisi’ne gonderilemez.

-Yazarlar, calismalarmi ayni anda birden fazla dergiye gonderemez.
Onceki bagvuru sona ermeden yeni bir bagvuru yapilamaz.
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-Degerlendirme siireci baslamis bir ¢aligmanin yazar ekleme, yazar sirasi
degistirme, yazar g¢ikartma gibi yazar sorumluluklarmin degistirilmesi
teklif edilemez.

Editorlerin Etik Sorumluluklar

Editorler, Alinteri Sosyal Bilimler Dergisi’nde yayinlanan her makaleden
sorumludur. Editorler, bu sorumluluk baglaminda asagidaki etik
sorumluluklara uymak zorundadirlar.

-Yazarlarin ve okuyucularin bilgiye olan ihtiyaglarini gidermeye
¢abalamak

-Siirekli olarak derginin gelisimine katki saglamak

-Dergide yaymlanan ¢aligmalarm kalitesinin nasil daha iyi olabilecegi
tizerine kafa yormak

-Diisiince ozgiirligiinii  desteklemek ve disiince ozgirliigline smnir
getirmemek

-Akademik agidan biitiinliigi saglamak

-Fikri miilkiyet haklar1 ve etik standartlardan taviz vermeden is siireglerini
devam ettirmek

-Diizeltme, agiklama gerektiren konularda yayin agisindan aciklik ve
seffaflik gostermek

Hakemlerin Etik Sorumluluklar:

Alinteri Sosyal Bilimler Dergisi’nde yayinlarin nesnel ve bagimsiz olarak
degerlendirilmesini ve yayin kalitesini dogrudan etkileyen kor hakemlik
sistemi uygulanmaktadir. Alinteri Sosyal Bilimler Dergisi degerlendirme
stireci ¢ift tarafli kor hakemlik ilkesiyle yiiriitiiliir. Hakemler yazarlar ile
dogrudan iletisime gecemez, degerlendirme ve yorumlar dergi yonetim
sistemi araciligiyla iletilir. Bu siiregte degerlendirme formlar1 ve tam
metinler iizerindeki hakem yorumlar editor araciligiyla yazarlara iletilir.
Bu baglamda Alinteri Sosyal Bilimler Dergisi i¢cin ¢alisma degerlendiren
hakemlerin asagidaki etik sorumluluklara sahip olmasi beklenmektedir.

-Sadece uzmanlik alanlarma uygun olan ¢alismalarin hakemligini almak

-Degerlendirmelerini tarafsizlik ve gizlilik igeriginde yiirtitmek
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-Degerlendirme siirecinde ¢ikar gatigmasi ile karsi karsiya oldugunu
diisiiniirse, c¢alismay1r incelemeyi reddederek, dergi editoriini
bilgilendirmek

-Gizlilik ilkesi dolayisiyla inceledikleri ¢alismalar1 degerlendirdikten sonra
imha etmek ve inceledikleri c¢aligmalarin sadece nihai bigimlerini
caligmalar yaymlandiktan sonra kullanmak

-Degerlendirmeyi nesnel bir sekilde sadece ¢alismanin igerigi ile ilgili
olarak yapmak ve milliyet, cinsiyet, dini inanclar, siyasal inanglar ve ticari
kaygilarim degerlendirmeye etki etmesine izin vermemek

-Degerlendirmeyi nazik ve yapici bir iislupla yapmak; diismanlik, hakaret,
iftira iceren 6znel yorumlardan sakinmak

-Degerlendirmeyi kabul ettikleri ¢aligmayr zamaninda ve yukaridaki etik
sorumluluklari baz alarak gerceklestirmek

Yayincinin Etik Sorumluluklan

Kar amaci giitmeyen bir dergi olan Alinteri Sosyal Bilimler Dergisi, bu
alanda yaynladigi calismalarla bilim diinyasina katkilar sunmak ve
okuyucularmn nitelikli yayinlarla bulusmasma olanak saglamak amaciyla
cikartilmaktadir. Bu baglamda, Alinteri Sosyal Bilimler Dergisi asagidaki
etik sorumluluklarin bilinciyle hareket etmektedir.

-Editorler, Alinteri Sosyal Bilimler Dergisi'ne gonderilen ¢alismalarm tim
stireclerinden sorumludur. Bu ¢ergevede ekonomik ya da politik kazanglar
g0z oniline alinmaksizin karar verici kisiler editorlerdir.

-Dergi, bagimsiz editor karari olusturulmasini taahhiit eder.

- Alinteri Sosyal Bilimler Dergisi'nde yayinlanmis her makalenin miilkiyet
ve telif hakkini korur ve yayinlanmig her kopyanin kaydini saklama
yikiimliigiinii iistlenir.

-Dergi, editorlere iliskin her tiirlii bilimsel suistimal, atif geteciligi ve
intihalle ilgili 6nlemleri alma sorumluluguna sahiptir.

Etik Olmayan Bir Durumla Karsilasirsamz

Alinteri  Sosyal Bilimler Dergisinde yukarida bahsedilen etik
sorumluluklar ve diginda etik olmayan bir davranig veya icerikle
kargilasirsaniz liitfen alinterisosyalbilimler@gmail.com adresine e-posta
yoluyla bildiriniz.
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PUBLICATION ETHICS

The publication process at Alinteri Journal of Social Sciences is the basis
of the improvement and dissemination of information objectively and
respectfully. Therefore, the procedures in this process improves the quality
of the studies. Peer-reviewed studies are the ones that support and
materialize the scientific method. At this point, it is of utmost importance
that all parties included in the publication process (authors, readers and
researchers, publisher, reviewers and editors) comply with the standards of
ethical considerations. Almteri Journal of Social Sciences expects all
parties to hold the following ethical responsibilities.

The following ethical duties and responsibilities are written in the light of
the guide and policies made by Committee on Publication Ethics (COPE).

For Authors

The authors who submit their manuscripts to Alinteri Journal of Social
Sciences are expected to comply with the following ethical responsibilities:

Author(s) must submit original studies to the journal. If they utilize or use
other studies, they must make the in-text and end-text references accurately
and completely.

People who have not contributed to the study at the intellectual level should
not be indicated as author.

If the manuscripts submitted to be published are subject of conflicting
interests or relations, these must be explained.

During the review process of their manuscripts, author(s) may be asked to
supply raw data. In such a case, author(s) should be ready to submit such
data and information to the editorial and scientific boards.

Author(s) should document that they have the participants' consent and the
necessary permissions related with the sharing and research/analysis of the
data that are used.

Author(s) bears the responsibility to inform the editor of the journal or
publisher if they happen to notice a mistake in their study which is in early
release or publication process and to cooperate with the editors during the
correction or withdrawal process.

Authors cannot submit their studies to multiple journals simultaneously.
Each submission can be made only after the previous one is completed. A
study published in another journal cannot be submitted to Alinteri Journal
of Agricultural Sciences.
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Author responsibilities given in a study (e.g.: adding an author, reordering
of author names) whose review process has begun cannot be changed.

Ethical Responsibilities of Reviewers

The fact that all manuscripts are reviewed through "Blind Review" has a
direct influence on the publication quality. This process ensures
confidentiality by objective and independent review. The review process at
Alinteri Journal of Social Sciences is carried out on the principle of double
blind review. Reviewers do not contact the authors directly, and the reviews
and comments are conveyed through the journal management system. In
this process, the reviewer views on the evaluation forms and full texts are
assigned to the author(s) by the editor. Therefore, the reviewers doing
review work for Alinteri Journal of Social Sciences are supposed to bear
the following ethical responsibilities:

Reviewers must
e agree to review only in their subject of expertise.
e review in an unbiased and confidential manner.

e inform the editor of the journal if they think that they encounter
conflict of interests and decline to review the manuscript during
the review process.

e dispose the manuscripts they have reviewed in accordance with
the principle of confidentiality after the review process.
Reviewers can use the final versions of the manuscripts they have
reviewed only after publication.

e review the manuscript objectively and only in terms of its content
and ensure that nationality, gender, religious and political beliefs,
and economic apprehension do not influence the review.

e review the manuscript in a constructive and kind tone, avoid
making personal comments including hostility, slander and insult.

e review the manuscript they have agreed to review on time and in
accordance with the ethical rules stated above.
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