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Oz

Bu arastirmada Veteriner Fakiltesi 6grencilerinin mikroskop kullanimina yonelik 6z-yeterlik inanclarinin
belitlenmesi amaclanmugtir. Calismada tarama modeli kullantlmistir. Calisma grubunu; 2018-2019 6gretim yilinda Dicle
Universitesi Veteriner Fakiiltesi’nde 6grenim géren 77°si kadin, 119’u erkek olmak iizere toplam 196 &grenci
olusturmaktadir. Veri toplama aract olarak Unal Bas (2013) tarafindan gelistirilen “Mikroskop Kullaniminda Oz yeterlik
Inanc Olgegi” kullanddmustir. Verilerin analizinde; %, frekans, ortalama, standart sapma, bagimsiz gruplar t-testi ve tek
yonli varyans analizi (ANOVA) kullanilmistir. Calisma sonucunda; 6grencilerin 6lgegin geneline iligkin aldiklart toplam

puan ortalamalarina gére (116,72) 6z yeterlik inang dizeylerinin “yitksek’ oldugu belirlenmistir.

Anahtar Kelimeler: Veteriner, mikroskop, 6z yeterlik.

Determination of Self-efficacy Beliefs of Faculty of Veterinary
Medicine Students in Microscope Usage

ABSTRACT

The aim of this study is to determine the self-efficacy beliefs of Faculty of Veterinary Medicine students in
microscope usage. The survey model was used as research model. The study group included a total 196 students (77 of
whom were female, and 119 of whom were male) attending the Faculty of Veterinary Medicine of Dicle University in
the academic year of 2018-2019. As the data collection tool, “Self-efficacy Belief Scale in Microscope Usage”
developed by Unal Bas (2013) was used. For the analysis of the data, percentages, frequencies, means, standard
deviations, independent samples t-test and one-way analysis of variance (ANOVA) were used. As a result of the study,
it was determined that self-efficacy belief levels were “high” according to the total average score of the students
(116,72).

Key words: Veterinary, microscope, self efficacy.

1. GIRIS

Veteriner hekimlik saglik alaninda, modern laboratuvar alt yapi ile desteklenen klinik uygulama temelli
bir meslektir. Genel olarak hayvan varhig, sagligi, haklar1 ve verimliligi, hayvansal trilinlerin kalite ve giivenligi,
insan ve hayvan sagligi arasindaki dengenin kurulmasi konularinda veteriner hekimlere biiyliik sorumluluklar
diusmektedir. Bu nedenle Veteriner Fakiiltesi’nde verilen egitimin temel amaglart arasinda Sgrencilerin mesleki
bilgi ve becerilere sahip olarak yetismelerini saglamanin yani sira, meslek hayatlari sirasinda kargilasabilecekleri
olgularda ¢ok yonlii disiinme, yorumlama, sorgulama gibi becerilere de sahip olmalarini saglamak yer alir

(Altug vd., 2018; YOK, 20006).

Saha etkinligi ylksek olan Veteriner Fakiltesi’nin egitim programlarinda uygulama derslerinin
gerekliligi temel unsur olarak vurgulanmaktadir. Cinki 6grencilerin teorik derslerde goérdiikleri konularin
zorlugu ve soyut kavramlarin fazlaligi egitimleri stresince uygulama derslerine olan gereksinimleri

arttirmaktadir. Teorik bilgilerin laboratuvar uygulamalar ile pekistirilmesi 6grencinin mesleki becerilerinin

" Bu ¢alisma, Dicle Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorligii (DUBAP) tarafindan VETERINER.17.014
numarast ile desteklenerek Dicle Universitesi Veteriner Fakiiltesi'nde yiiriitillen proje kapsaminda yapilmistir.
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arttiridmasina da katki saglamaktadir. (Altug vd., 2018) Egitimde laboratuvar uygulamalarinin etkili bir sekilde
yapilabilmesi ve 6grencilerin bu derslere katilliminin arttirilmasi, laboratuvar derslerinde gerekli materyal
olanaklarinin en iyi sekilde kullanidmast ile mimkiin olacaktir (Kdseoglu ve Soran, 20006). Laboratuvar

uygulamalarinin gerceklestirilmesinde gerekli materyaller arasinda mikroskop énemli bir yere sahiptir.

Mikroskop, goz ile goérilemeyecek kadar kiigiik olan objelerin biyutilmis goriintilerini saglamaya
yarayan teknik bir cihazdir. Bu 6zelliklere sahip bir 15tk mikroskobu mekanik ve optik olmak tizere iki ana
kisma ayrilir. Mikroskobun mekanik kisminda mikroskop ayagi, mikroskop kolu, preparat tablasi, masa, saryo
kolu, revolver, mikroskop tipii ve ayar vidalari (makro ve mikro vidalar) bulunur. Optik kisimda ise 151k
kaynagi, okiler, objektifler, diyafram ve kondansatér bulunur. Mikroskop bu kisimlarin birbirine baglantilt
olarak calismalari sayesinde incelenen materyalin goriintisiini bitytitiir (Mistrdals, Yiicel ve Ince, 2005). Sekil 1

mikroskobun mekanik ve optik kisimlarint géstermektedir.

Okl

/5 P ————— Y '3 ) | {2 ] Hipli

b .10k OV i

e 112KTOVIAA

Sekil 1. Mikroskobun kisimlari

Oz-yeterlik, sosyal bilissel kuramin 6nemli degiskenlerinden biridir. Bandura’'ya gére 6z-yeterlik,
davranislarin olusmasinda etkili olan bir niteliktir ve “bireyin, belli bir performans: géstermek icin gerekli
etkinlikleri organize edip, bagarili olarak yapabilme yetenegi hakkinda kendine iligkin yargist” olarak
tamimlanmaktadir (Bandura, 1997; Akt. Askar ve Umay, 2001). Bandura’ya (1986) gbre, &z-yeterlik inancinin,
bireyin dogru ya da yanlis etkinlikler yapma davranisim etkiledigi, ayni zamanda bireyin bir sorun ile
karsilastiginda sorunu ¢6zmek icin ne kadar ¢aba harcayacagt ve ne kadar 1srarct olacaginin da belirtisi oldugu
vurgulanmaktadir. Insanlarin sahip olduklart bilgi ve beceriler ya da énceki basarilari, onlarin ileride neleri
basarabileceklerini tahmin etmelerinde her zaman yeterli olmayabilmektedir. Insanlarin kendi yetenekleriyle
ilgili inanclari, belirli bir durumda gésterecekleri performansin belitleyicisidir. Insan davranislari, daha énceki

performans sonuglarindan ¢ok, yeteneklere olan inanclarla daha iyi tahmin edilmektedir (Akt. Bikmaz, 2004).

Oz-yeterligi giiclii olan bireyler zor bir gérevle karst karstya kaldiklarinda bu durumdan kagmak yerine
Ustesinden gelinmesi gereken bir is olarak yaklasmaktadirlar. Bu agidan bakildiginda 6z-yeterlik algist egitimde

tizerinde durulmasi gereken 6nemli 6zelliklerden biri olarak kabul edilmektedir (Askar ve Umay, 2001).

Yesilyurt’a (2004) gore 6grencilerde goriilen yanlis algilamalarin bir¢ogu mikroskopla ilgili bilgilerin ve
mikroskop calismalarinin yetersiz olmasindan kaynaklanmaktadir. Mikroskobun yapist ve 6zellikleri hakkinda
bilgi sahibi olma ve mikroskop kullaniminda karsilagilan sorunlari belitfleme, mikroskobun dogru olarak
kullanilmasina dair 6gretimi daha mumkiin hale getirebilmektedir (Uzel, Dikmen, Yilmaz ve Gil, 2011).
Ogrencilerin  mikroskop kullanimi  6z-yeterliklerinin belirflenmesi, mikroskop kullanimiyla ilgili mevcut
sorunlart ortaya ¢ikarabilit ve bunlara yonelik alinacak Onlemletle laboratuvar uygulamalarinin kalitesi
arttrilabilir. Bu baglamda ¢alismanin amact; veteriner fakiltesi 6grencilerinin mikroskop kullanimina y6nelik

Oz-yetetlik inanclarinin belirlenmesidir. Bu amaca yonelik agagidaki sorulara cevap aranmustir:

Year/ Yl 2020, Issue/Say: 37, 1-7.
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- Veteriner Fakdltesi 6grencilerinin mikroskop kullanimina yonelik 6z-yeterlik inanclart ne diizeydedir?

- Veteriner Fakdltesi 6grencilerinin mikroskop kullanimina yonelik 6z-yeterlik inanclari cinsiyete gére
farklilik g6stermekte midir?

- Veteriner Fakiltesi 6grencilerinin mikroskop kullanimina yonelik Oz-yeterlik inanglart smifa gore

farklilik g6stermekte midir?

2. YONTEM
2.1. Aragtirma Modeli

Arastirmada tarama modeli kullanidmigtir. Tarama modelleri, ge¢miste ya da halen var olan bir durumu
var oldugu sekliyle betimlemeyi amaglayan arastirma yaklasimlaridir. Arastirmaya konu olan olay, birey ya da
nesne, kendi kogullart icinde ve oldugu gibi tanimlanmaya ¢alisilir (Karasar, 2013).

2.2. Calisma Grubu

Arastirmanin ¢alisma grubunu, 2018-2019 égretim yilinda Dicle Universitesi Veteriner Fakiiltesinde
ogrenim goren 196 6grenci olusturmaktadir. Calisma grubunun demografik 6zellikleri tablo 17 de verilmistir.

Tablo 1. Calisma Grubuna Ait Demografik Veriler

N %
Cinsiyet Erkek 119 60.7
Kadin 77 39.3
1.S1n1f 51 26.0
2.Sinuf 47 24.0
Sinif 3.S1muf 29 14.8
4. Sinif 40 20.4
5.51n1f 29 14.8
Toplam 196 100

2.3. Verilerin Toplanmasi ve Analizi

Arastirmada veri toplama aract olarak Unal Bas (2013) tarafindan gelistirilen “Mikroskop
Kullaniminda Oz yeterlik Inang Olgegi” kullamlmistir. Besli likert tipinde hazirlanan 6lgek “Akademik Bilgiye
Yonelik Oz yeterlik Inanct (B1)”, “Caba ve Beceriye Yénelik Oz yeterlik Inanci (B2)” ve “Duyugsal Oz
yeterlik (B3)” olmak tzere t¢ alt boyuttan ve toplam 30 maddeden olusmaktadir. Gegerlik ve giivenirlik
calismalar1 yapilmus olan 6lcegin  Cronbach Alpha giivenirlik katsayist 0,97 olarak bulunmustur. Alt
faktorlerden elde edilen i¢ tutarlik katsayilar sirasiyla 0.96, 0.95 ve 0,90 olarak belitlenmistir. Bu arastirma icin
hesaplanan Cronbach Alpha i¢ tutarlilik katsayist ise 0,93’tlr. Verilerin analizinde betimleyici istatistikleri ile 6z
yeterlik puanlarinin bagimsiz degiskenlere gore farklik gosterip gostermedigini belitlemek icin bagimsiz
6rneklemler t-testi ve tek yonlii varyans analizi kullanilmistir. Olgekten alinabilecek en yiiksek puan 150, en
diisiik puan ise 30’dur. Olgekten alinan yiiksek puan 6grencinin ilgili 6z yeterlik diizeyinin yiiksek olduguna ve
Slgekten alinan diisiik puan ise 6z yeterlik diizeyinin diisiik olduguna isaret etmektedir. Olceginin geneline ve
alt boyutlarina ait puan degeri araliklari ve buna karsilik gelen 6z yeterlik inanct diizeyleri tablo 2 ve tablo 3’de

verilmistir.

Tablo 2. Olgeginin geneline ait puan degeri araliklart ve 6z yeterlik inanci diizeyleri

Secenek Puan Degeri Puan Aralig Oz yeterlik Inanci
Tamamen Katidiyorum 5 126.01- 150.00 Cok yitksek
Katiliyorum 4 102.01- 126.00 Yiiksek
Kararsizim 3 78.01- 102.00 Orta
Katidmiyorum 2 54.01- 78.00 Diusuk

Hi¢ Katilmiyorum 1 30.00- 54.00 Cok Disiik

Year/ Yl 2020, Issue/Say: 37, 1-7.
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Secenek Puan Puan Araligt Oz yeterlik
Degeri B1 B2 B3 Inanci
Tamamen Katiliyorum 5 54.61 - 65 46.21 - 55 25.21 - 30 Cok yitksek
Katiliyorum 4 44.21 - 54.6 37.41- 46.20 | 20.41 -25.20 Yiiksek
Kararsizim 3 33.81-44.20 | 28.61 -37.40 | 15.61 -20.40 Orta
Katdmiyorum 2 23.41- 33.80 | 19.81 -28.60 | 10.81 -15.60 Digtk
Hi¢ Katdmiyorum 1 13 - 23.40 11-19.80 6 - 10.80 Cok Dustk
3. BULGULAR
Olgegin geneline iliskin tanimlayict istatistikler Tablo 4” de verilmistir.
Tablo 4. Olcegin Geneline Tliskin Tanimlayict Istatistikler
Degisken N Min Max Ort SS
g Kadin 77 86 145 117.38 12.18
S Erkek 119 42 150 116.29 20.61
1.S1mf 51 75 146 116.39 15.73
2.S1mf 47 56 150 113.31 19.51
3.S1uf 29 42 148 115.68 21.58
4.S1mf 40 52 145 116.77 18.30
s 5.51muf 29 101 147 123.79 11.12
5!
Genel 196 42 150 116.72 17.756

Tablo 4 incelendiginde; 6grencilerin Slgegin geneline iliskin aldiklart toplam puan ortalamalarinin
116,72 oldugu dolaysiyla 6z yeterlik inanc diizeylerinin “yitksek” oldugu gérilmektedir. Erkeklerin Slcegin
geneline iliskin aldiklart toplam puan ortalamalari (116,29) ile kadinlarin Slgegin geneline iliskin aldiklart toplam
puan ortalamalarinin (117,38) birbirine ¢ok yakin oldugu gérilmektedir. Siniflarin ortalamalarina bakildiginda;
birbirlerine ¢ok yakin olmakla birlikte 5. sinifin toplam puan ortalamalarinin diger siuflara oranla daha yiiksek

oldugu ortaya ¢tkmustir.

Olgegin alt boyutlarina iliskin tanimlayict istatistikler Tablo 5 de verilmistir.

Tablo 5. Olcegin Alt Boyutlarina Tliskin Tanimlayict Tstatistikler

Alt Boyut N Min Max Ort Ss

B1 17 65 50.77 8.36
B2 196 11 55 42.08 7.15
B3 10 0 23.86 3.90

Tablo 5 incelendiginde; Slgegin alt boyutlarina iliskin toplam puan ortalamalarimin “Akademik Bilgiye
Yonelik Oz yeterlik Inanct (B1)” icin 50,77; “Caba ve Beceriye Yonelik Oz yeterlik Inanct (B2)” igin 42.08 ve
“Duyussal Oz yeterlik (B3)” icin 23,86 oldugu gériilmiistiir. Bu puanlara gére de 6lgegin alt boyutlarina iliskin

Oz yeterlik inang dizeylerinin “yiiksek” oldugu ortaya ¢ikmistir.

Ogrencilerin 6lcegin geneline iliskin aldiklart toplam puan ortalamalarinin cinsiyete gére farklilik
gOsterip gbstermedigini incelemek icin bagimsiz drneklemler t-testi yapilmistir. T-testi sonuglart Tablo 6’ da

gOsterilmigtir.

Tablo 6. Cinsiyete Gore Oz yeterlik Puanlarinin Karsilastiriimasina {liskin T-Testi Sonuglart

Grup N X s sd t P
Erkek 119 116.29 12.18 194 A21 674
Kadin 77 117.38 20.61

Year/ Yl 2020, Issue/Say: 37, 1-7.
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Tablo 6’ da goriildigii gibi; arastirmaya katilan 119 erkek 6grencinin toplam puan ortalamasi 116,29
iken; 77 kadin Ogrencinin toplam puan ortalamast 117,38 olarak bulunmustur. Bu farkin anlamli olup
olmadigint test etmek icin yapilan bagimsiz Srneklemler t testi sonucunda, t degeri istatistiksel acidan anlaml
bulunmamugtir (p > .05).

Ogrencilerin 6lgegin geneline iliskin aldiklari toplam puan ortalamalarinin sinifa gore farklilik gosterip
gostermedigini incelemek icin tek yonlii varyans analizi (ANOVA) yapilmustir. Tek yonli varyans analizi
sonuglart Tablo 7’ de gésterilmistir.

Tablo 7. Smifa Gore Oz yeterlik Puanlarinin Karsilastiriimasina Tliskin Tek yonlii varyans analizi Sonuglart

Kaynak KT Sd KO F p
Gruplar arast 2030.81 4 507.70 1.631 168
Grup ici 59454.31 191 311.27
Toplam 61485.12 195

Tablo 7 incelendiginde siuf diizeylerinin 6z yeterlik toplam puan ortalamalarinin arasindaki farkin
anlamliligina iligkin varyans analizinden hesaplanan F degerinin (F=1.631; p>.05) anlamli olmadig:

gorilmektedir.

Olgegi olusturan maddeler ve maddelere iliskin ortalama ve standart sapma degerleri Tablo 8de

verilmistir.

Tablo 8. Mikroskop Kullaniminda Oz yeterlik Tnang Olcesi’ ni olusturan maddeler ve maddelere iliskin ortalama ve

standart sapma degerleri

Madde No N ss
1-Istk mikroskobunda iyi bir gériintii elde etmek icin dikkat edilmesi gerekenleri bilirim. 4.04 .92
2-Laboratuarda 151k mikroskobunu kullanmada kendimi yeterli hissederim. 3.77 1.04
3-Isik mikroskobunun biyiitme giiciinin nasil hesaplandigint tahmin edebilirim. 3.62 1.12
4-Istk mikroskobunun temel iki parcasinin isimlerini sdyleyebilirim. 3.59 1.18
5-Istk mikroskobunun tablasinin ne ise yaradigini, nasil hareket ettirilecegini bilirim. 4.34 .92
6-Istk mikroskobunda inceleme yapmaya istekliyim. 4.13 1.02
7-Isik mikroskobunda makro ve mikro vidalarin nasil kullanildigint tahmin edebilirim. 415 1.04
8-Isik mikroskobunda okiilerlerin kag¢ kez buylitme yaptigini anlayabilirim 3.59 1.06
9-Istk mikroskobunda inceleme yaparken gerekli 1stk miktarini ayarlayabilirim. 4.18 0.87
10-Istk mikroskobunu kullanirken arkadaslarima yardim etmeye istekliyim. 3.84 1.12
11-Istk mikroskobu ile ilgili terimleri anlamada kendimi yeterli hissederim. 3.37 0.97
12-Tsik mikroskobunun parcalarinin isimlerini bilirim. 3.29 1.11
13-Kullanacagim 15tk mikroskobunun temiz olmast gerektigini bilirim. 4.51 0.81
14-Isik mikroskobunun temizlik ve bakimint yapmada kendimi yeterli hissederim. 3.77 1.13
15-Istk mikroskobunda preparati tablaya uygun sekilde yerlestirebilirim. 4.48 81
16-Isik mikroskobunda kondansatérii nasil hareket ettirecegimi bilirim. 3.99 1.03
17-Istk mikroskobunun parcalarinin islevlerini tahmin edebilirim. 3.94 91
18-Isik mikroskobunda objektifleri hangi sirayla kullanacagimi bilirim. 3.96 1.07
19-Mikroskopta gorintii elde etmek beni heyecanlandirr. 4.03 1.03
20-Ogretmenimin mikroskop kullaniminda beni tesvik etmesi kendime olan giivenimi arttirir. 3.99 1.20
21-Isik mikroskobunda en biyiik objektifi kullanirken dikkatli olurum. 4.07 1.04
22-GereKkli talimatlar verildiginde 15tk mikroskobunda gériintii elde edebilirim. 4.34 .85

23-Istk mikroskobunda 1sik kaynagi olarak ayna yerine ampul (led) olmasi gériintii elde etmede

. . 3.45 97
kendime giivenimi arttirir.
24-Istk mikroskobunda ne tiir 6rneklerin incelenebilecegini konusunda tahmin yiiritebilirim 3.80 86
25-Mikroskopta inceleme yaparken cikabilecek herhangi bir sorunu ¢ézebilecegime inantyorum 3.33 .99
26-Istk mikroskobunun kullanim alanlarini bilirim. 3.72 1.06
27-Istk mikroskobunda inceleme yaparken goriintiiniin tiriine gére uygun objektifi secip, 384 97
kullanabilirim. ) )
28-Gerekli yonergeleri okuyarak 15tk mikroskobunda istenilen goriintiyt elde edebilirim. 4.07 97
29—©gretmenimi izleyerek 1stk mikroskobunda hazir preparatin gérintisiini elde edebilirim. 413 99
30-Ilerde mikroskopla calisma yapabilecegim bir meslek tercih etmek isterim. 3.38 1.39
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Tablo 8 incelendiginde, en ylksek ortalamaya sahip 3 maddenin sirastyla; 13. Madde (Kullanacagim
151tk mikroskobunun temiz olmast gerektigini bilirim, 4.51 ), 15. Madde (Istk mikroskobunda preparatt tablaya
uygun sckilde yerlestirebilirim, 4.48) ve 5. Madde (Istk mikroskobunun tablasiin ne ise yaradigini, nasi
hareket ettirilecegini bilirim, 4.34) oldugu gérilmektedir. En diigiik ortalamaya sahip 3 maddenin ise sirasiyla;
12. Madde (Istk mikroskobunun parcalarinin isimlerini bilirim, 3.29), 25. Madde (Mikroskopta inceleme
yaparken ¢tkabilecek herhangi bir sorunu ¢bzebilecegime inantyorum, 3.33) ve 11. Madde (Isik mikroskobu ile

ilgili terimleri anlamada kendimi yetetli hissederim, 3.37) oldugu gérillmektedir.
4. TARTISMA ve SONUC

Gergeklestirilen bu c¢alismada, Veteriner fakultesi 6grencilerinin mikroskop kullanimina yénelik 6z-
yeterlik inanglarinin belirflenmesi amaclanmistir. Ogrencilerin 6lgegin geneline iliskin aldiklari toplam puan
ortalamalarina gére (116,72) 6z yetetlik inan¢ diizeylerinin “yiiksek” oldugu belirlenmistir.

Olgegin alt boyutlarina iliskin toplam puan ortalamalarina gére de (Akademik Bilgiye Yonelik Oz
yeterlik Tnanct (B1)” igin 50,77; “Caba ve Beceriye Yénelik Oz yeterlik Inanci (B2)” icin 42.08 ve “Duyussal
Oz yeterlik (B3)” i¢in 23,86) 6z yeterlik inang diizeylerinin “yiiksek” oldugu belirlenmistir.

Erkeklerin 6l¢egin geneline iliskin aldiklari toplam puan ortalamalart (116,29) ile kadinlarin Slgegin
geneline iligkin aldiklari toplam puan ortalamalarinin (117,38) “yliksek” diizeyde 6z yeterlik inancina kargilik
geldigi ve birbirine ¢ok yakin oldugu belirlenmistir. Yapilan analizler sonucu aradaki farkin istatistiksel olarak
anlamsiz oldugu belirlenmistir.

Siniflarin toplam puan ortalamalart bakildiginda; 6z yeterlik inang dizeylerinin yine “yitksek” oldugu,
birbirlerine ¢ok yakin olmakla birlikte 5. stifin toplam puan ortalamalarinin diger siuflara oranla daha yiiksek
oldugu belirlenmistir. Fakat yapilan analizler sonucu aradaki farkin yine istatistiksel olarak anlamsiz oldugu
belitlenmistir.

Literatirde veteriner fakiltesi &grencilerinin  spesifik olarak mikroskop kullammina yonelik duyussal
Ozellikleriyle ilgili (tutum, géris, 6z yeterlik) bir calismaya rastlanmamakla beraber laboratuvar uygulamalarinin
etkililigi ile ilgili calismalar mevcuttur (Altug vd., 2018; Kiiciikaslan, Erdogan ve Bulut, 2018 ). Altug vd. (2018)
tarafindan yapilan calismada; 65 adet Veteriner Fakiltesi 6grencisinin laboratuvar uygulama derslerinin
yeterliligi ve niteligi ile ilgili gbriisleri ve mesleki bilgi ve becerilerine olan katkist konusunda diisiinceleri
arastirilmistir. Ogrencilerin laboratuvarlarin islevi, kullanimi ve katkisina yonelik memnuniyet diizeylerinin,

likert Olcegine gore “iyi” dizeyine ve % 73.4lik bir memnuniyet oranina sahip oldugu belirlenmistir.
Ogrenciler, yapilan laboratuvar uygulama derslerinin mesleki bilgi ve becerilerini arttiracagi yoniinde goriis

bildirmislerdir.

Gergeklestirilen bu ¢alismadan elde edilen sonuglarin genel ortalamalar baglaminda memnun edici
oldugunu soyleyebiliriz. Fakat, tablo 8 deki madde ortalamalarina bakildiginda; yitksek ortalamaya sahip
maddelerin daha ¢ok temel becerilere iliskin oldugu (mikroskop temizligi, preparatin tablaya yerlestirilmesi,
tablanin hareket ettirilmesi) ama biraz daha karmasik becerilerde (15tk mikroskobu ile ilgili terimleri anlama,
tim parcalarin ismini bilme, inceleme yaparken karsilagilabilecek sorunlart ¢ézme) ortalamalarin distigi
belirlenmistir. Uzel, Dikmen, Yilmaz ve Giil (2011) “Fen ve Teknoloji ile Biyoloji Ogretmen Adaylarinin
Mikroskop Kullaniminda Karsilagtiklart  Sorunlar ve Bu  Sorunlarin  Nedenlerinin  Belirlenmesi”  adlt
calismalarinda, biyoloji laboratuvar derslerini alan Fen ve Teknoloji ile Biyoloji 6gretmen adaylarinin
mikroskobun kisimlar;, mikroskopta net gorintli elde etme hakkindaki bilgi dizeyleri ve mikroskop
kullaniminda karsilastiklart sorunlarin nedenlerini tespit etmeyi amaclamuglardir. Arastirmadan elde edilen
bulgulara gére Fen ve Teknoloji ile Biyoloji 6gretmen adaylarinin en iyi bildikleri mikroskop kisimlarinin tabla,
makrovida ve mikrovida oldugu; en ¢ok mikrovida ile gbriintiyi netlestirirken ve kesit alirken zorlandiklar
tespit edilmistir. Bu sonuglar, calismada elde edilen sonuglarla benzerlik géstermektedir.

Fen egitiminde oldugu gibi saglik alaninda da uygulama dersleri teorik bilgilerin pekistirilmesi
acisindan son derece 6nemlidir. Yapian bir ¢alismada; 6gretim tyelerinin 6grencilerinden beklentileri arasinda
en 6nemlisi “Veteriner Fakiltesi 6grencilerinin teorik ders basarisint arttirmast” olarak bildirilmistir. Teorik
derslerin uygulama dersleri ile desteklenmesinin mesleki hayata hazirlanmada kolaylik saglayacag: belirtilmistir.
(Timer, Miran ve Birinci, 2010)

Elde edilen bulgular 1s1§1nda su Onerilere yer verilebilit:

- Ogrencilerin mikroskop kullanimi 6z yeterlik inang diizeylerinin “yiiksek” diizeyde olmast

memnuniyet vericidir. Bu seviyenin korunmasi ve daha da arttirilmasi ile ilgili calismalar yapilabilir.
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- Ogrencilerin  6zellikle mikroskopta inceleme yaparken c¢ikabilecek herhangi bir sorunu
cozebileceklerine olan inanclart yeterince yiksek degildir. Bu durumu iyilestirmeye yonelik ek
etkinlikler planlanabilir.

- Mikroskop kullaniminda yasanabilecek sorunlari tespit edebilmek icin nitel ¢alismalar yapilabilir.

- Uygulama derslerinde kullanilan diger materyallerle ilgili benzer ¢alismalar yapilabilir.
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oz

Bu arastirmanin amaci, okul 6ncesi ¢ocuklarin (60-72 aylik) sosyal yetkinlik ve davranis durumlarinin bazt degiskenler
acisindan incelenmesidir. Arastirma tarama modelinde dizenlenmistir. Calisma grubunu bagimsiz anaokullarina devam
eden 139 cocuk olusturmaktadir. Arastirmanin verileri “Kisisel Bilgi Formu” ve “Sosyal Yetkinlik ve Davranis
Degerlendirme-30 Olgegi” (sosyal yetkinlik, kizginlik-saldirganlik, anksiyete-ice doniiklitk alt boyutunda) kullanilarak
elde edilmistir. Elde edilen verilerin analizinde; Kolmogorov-Smirnov (K-S) Testi sonucunda veri normallik 6n
kosulunu saglamadigt icin nonparametrik testlerden Mann- Whitney U testi ve Kruskal Wallis-H testi uygulanmistir.
Aragtirmadan elde edilen bulgulara gére cocuklarin cinsiyet, kardes sayisi, anne-baba egitim durumu degiskeninin sosyal
yetkinlik alt 6l¢ek puan ortalamalarinda anlamlt bir farklilik yarattigl; cocuklarin anne-baba yas, okul 6ncesine devam
stiresi degiskenin ise sosyal yetkinlik alt 6lgek puan ortalamalarinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik yaratmadig
belirlenmistir. Cocuklarin anne-baba yas degiskenine gore kizginlik-saldirganlik puanlarinda anlamli bir farklilik
belirlenmistir. Ancak anksiyete-ice déniklik alt 6lgek puan ortalamalarinda anlamli bir farkhilasma olmadigr tespit
edilmistir. Diger yandan cinsiyet, kardes sayisi, anne-baba egitim durumu ve okul 6ncesine devam siiresi degiskeninin
kizginhk-saldirganlik ve anksiyete-ice dontklik alt Slgek puan ortalamalarinda ise istatistiksel olarak anlamli bir
farklilasma yaratmadigi sonucuna ulagilmugtir.

Anahtar Kelimeler: Okul 6ncesi, sosyal yetkinlik,kizginlik-saldirganlik, anksiyete-ice déniiklik

INVESTIGATION OF SOCIAL COMPETENCE AND BEHAVIOR
CONDITIONS OF 60-72 MONTHS OF CHILDREN ACCORDING TO
SOME VARABLES

ABSTRACT

The aim of this study is to examine the social competence and behavior of preschool children (60-72 months) in terms
of some variables. There search was conducted in the screening model. The study group consisted of 139 children
attending independent nursery schools. The data of the study were obtained by using unda Personal Information Form
and Social Competence and Behavior Assessment-30 Scale yet (social competence, anger-aggression, anxiety-
introversionsub-dimension). In the analysis of the data obtained; As the result of Kolmogorov-Smirnoff (KK-S) test did
not meet the normality of data normality, Mann-Witney U test and Kruscal Wallis test were applied nonparametric
tests. According to the findings obtained from the study, it was found that the gender, number of siblings, and parental
education status had a significant difference in the social competence sub-scalemean scores; It was determined that the
children did not have a statistically significant difference in their parents' age, pre-school attendance eduration and
social competence sub-scale mean scores. A significant difference wasf ound in the anger-aggression scores of the
children according to their parents' agevariable. However, it was found that thete was no significant difference
between the mean scores of anxiety-introversion and subscale scores. On the other hand, gender, number of siblings,
parental education and the eduration of pre-school education did not create a statistically significant differentiation in
anger-aggression and anxiety-introversion subscale scores.

Keywords: Preschool education, social competence, anger-aggression, anxiety-introversion.

1. GIRIS

Bireyin cevresindeki kisilere ve topluma uyum saglayabilmesi icin olumlu iliskiler kurma, baskalarina
duyarlt olma, kurallara uyma ve olumsuz duygularini kontrol etme gibi sosyal becerilere sahip olmalari
gerekmektedir. Sosyal becerilere sahip bireyler baskalariyla saglikli iliskiler kurabilen,isbirligi icerisinde

calisabilen, mutlu ve basarili, bagkalarinin haklarina ve duygularina saygr duyan, kendisi icin uygun olmayan
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durumlart geri cevirebilen ve gerektiginde bagkalarindan yardim isteyebilen 6zelliklere sahiptir (Gilay ve
Akman, 2009). Sosyal becerileri gelismis kisiler sosyal a¢idan yetkin olan kisiler olarak gériilmektedir. Sosyal
yetkinlik sosyal iliskiler, sosyal beceri ve degerlerle biitiinlestirilen ¢ok boyutlu bir kavramdir (Gilay, 2010) ve
bireyin yasadigi sosyal cevre tarafindan kabul edilebilir davranislar gelistirerek kisilerarast kalict ve olumlu
iliskiler kurmasint saglayan beceri, davranis ve duygularin timu olarak tanimlanmaktadir (Taborsky ve Oliveira,
2012).

Bireyin sosyal cevresi ile iliskilerini sekillendiren sosyal yetkinlige iliskin Ozellikler erken cocukluk
doneminde olusmaya baslayip bireyin gelecekteki tutum ve davranslarint belirlemektedir. 1lk sosyal
deneyimlerin ailede yasanmasi sosyal yetkinlik ve davranislari tzerinde ailenin etkilerini 6énemli kilmaktadir.
Ebeveynlerin ¢ocugun olumlu veya olumsuz davranislarina gosterdikleri tepkileri, cocukla kurdugu iletisim
cocugun kazandigt ilk sosyal becerilerini sekillendirmektedir (Cagdas ve Seger, 2011).Anne-baba ve ¢ocuk
arasindaki iliskiler, cocugun 6grenmeye iliskin ilk deneyimlerinin gerceklestigi aile ortaminda gelistirdigi sosyal,
duygusal ve davranis becerileri de sosyal yetkinliginin olusmasinda énemli bir yer tutmaktadir (Ozdemir,
Vatandas ve Torlak, 2009).Kardeslerle gelistirilen iliskilerin, ailenin diger fertleri ve arkadaslar ile kurulacak
iligkiler icin 6nemli bir deneyim olusturdugu; sosyal iliskilere zemin hazirladigi belirtilmektedir. Sosyal
yetkinligin gelisimini etkileyen faktorlerden biri olan kardes iliskileri ve etkilesimlerinin ¢ok yonli oldugu
vurgulanmaktadir.Bu etkilesim g¢ocugun ileriki sosyal iliskileri agisindan 6nemli goriilmektedir. Ozellikle
kardesler arasi iliskilerin ilk ¢ocuklukta, ¢ocuk icin 6nemli bir sosyallesme aract oldugu vurgulanmaktadir
(Deckard, Dunn ve Lussier, 2002). Ailenin yant sira, cocugun dis diinyay1 ve kendi i¢ diinyasint anlamasinda
yani bireysellesmesi ve toplumsallasmasinda akranlariyla kurdugu etkilesim olduk¢a 6nemlidir. Cocuk
ishirligiicinde oynama, yardimlagsma, tartisma, kagma, kovalama, paylasma, sira bekleme, kabul edilme,
reddedilme, kurallara uyma, bir isi baglatma ve devam ettirme gibi bir¢ok deneyimi arkadaglariyla etkilesim
icindeyken kazanmaktadir (Aydin,2004; Kegecioglu, 2015).

Birgok gelisim 6zelliginde oldugu gibi sosyal gelisimin en hizli oldugu okul &ncesi dénem, gelisim
acisindan kritik bir 6neme sahiptir. Cocugun kendini tanimast, duygularini kontrol edip ifade edebilmesi, yakin
cevresi ve uzak cevresiyle saglikli iletisim kurabilmesi okul 6ncesi dénemde ger¢eklesmesi beklenen sosyal
becerilerdir (Corapgt, Aksan, Arslan-Yalcin ve Yagmurlu, 2010; Kuyucu, 2013) ve okul éncesi dénem gocugun
bu becerileri kazanmasinda 6nemli bir stirectir. Sira bekleme, uzlasma, yardimlasma, empati kurma, 6fke
kontrold gibi sosyal becerileri gOsterebilen c¢ocuklar sosyal acidan yetkin olarak géralmektedir.
Sorumluluklarini yerine getirebilen ve bagladigr isi tamamlayabilen ¢ocuk, karsilastigi durumlarda daha az
endise duyarak daha az davranis problemi sergileyebilmektedir. Bu baglamda ¢ocuklarin sosyal yetkinlik
konusunda glglitk yasamasinda 6nemli etkenlerden biri davranis problemleri olmaktadir (Reeve, Jang, Carrell,
Jeon ve Barch, 2004). Cocuklardaki davranig problemleri digsallastirma ve igsellestirme davrans problemleri
olarak iki sekilde goriilmektedir. Digsallastirma davranis problemleri; diirtiisellik, hiperaktivite, saldirganlik gibi
davranislart igerirken, icsellestirme davranis problemleri ise sosyal ¢ekingenlik, anksiyete (kaygr), utanma, ice
kapaniklik gibi davranslart icermektedir (Campbell, Shaw ve Gilliom, 2000; Stacks ve Goff, 20006, akt.
Durmusoglu-Saltali ve Arslan, 2012). S6z konusu davranis problemlerinin erken tanimlanmamasi ve bu
problemlere erken donemlerde miidahale edilmemesi ¢ocugun sosyal ruhsal yonden sorunlar yagamasina ve
kendini topluma karst izole etmesine neden olabilmektedir (Owens ve Shaw, 2003; Ozbey ve Alisinanoglu,
2009).

Sosyal yetkinlik bireyin hayati boyunca edinebilecegi biitiin becerilerin 6n kosuludur. Okul 6ncesi
dénemde ¢ozimlenmemesi durumunda ¢ocugun ileriki hayatinda uyumsuz ve sorunlu davranglar
sergilemesine neden olan utangaclik, ice kapaniklik, saldirganlk, kaygt vb. davranis problemleri, cocugun sosyal
cevre igerisinde kabul gérmesine engel olabilmektedir (Durmusoglu-Saltali ve Arslan, 2012). Bu dogrultuda
aragtirmada okul 6ncesi ¢cocuklarin (60-72 aylik) sosyal yetkinlik ve davranis durumlarinda etkili olabilecek bazi
degiskenlerin incelenmesi amaglanmistir. Bu amag¢ dogrultusunda asagidaki sorulara yanit aranmistir:

Okul6éncesi dénem ¢ocuklarin sosyal yetkinlik ve davranis durumlari cinsiyete gore farklilik géstermekte

midir?
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Okuléncesi dénem cocuklarin sosyal yetkinlik ve davranis durumlari kardes sayisina gore farklilik
gostermekte midir?

Okuléncesi dénem cocuklarin sosyal yetkinlik ve davranis durumlart anne yagina gore farklilik
gostermekte midir?

Okuléncesi dénem cocuklarin sosyal yetkinlik ve davranis durumlari baba yasina gore farkliik
gOstermekte midir?

Okul6éncesi dénem ¢ocuklarin sosyal yetkinlik ve davranis durumlart anne egitim dizeyine gore farkhilik
gostermekte midir?

Okuléncesi dénem cocuklarin sosyal yetkinlik ve davranis durumlari baba egitim diizeyine farkhilik
gostermekte midir?

Okul6éncesi dénem ¢ocuklarin sosyal yetkinlik ve davranis durumlart okula devam siiresine gore farklidik
gOstermekte midir?

YONTEM
2.1. Aragtirma Modeli

Arastirma nedensel karsilagtirma tarama modelindedir. Bu ¢alismada, okul 6ncesi ¢ocuklarin (60-72 aylik)
sosyal yetkinlik ve davranis durumlarina cinsiyet, kardes sayisi, anne-baba yasi, anne-baba egitim durumu ve
okula devam siiresi degiskenlerinin etkisinin olup olmadigi ortaya konulmustur.

2.2. Evren ve Orneklem

Arastirma evrenini, 2017-2018 egitim-6gretim yilinda Nigde 11 Milli Egitim Midirligi’ne bagh il
merkezinde bulunan, anasiniflart ile bagimsiz anaokullarina devam eden 60-72 aylik ¢ocuklar olusturmustur.
Nigde 11 Milli Egitim Mudiirliigiinden alinan verilere gére il merkezinde toplam 2603 ¢ocuk okul éncesi egitim
kurumlarinda egitim gérmektedir. .05 anlamlilik diizeyinde evren sayisinin 2603 olmast durumunda 6rneklem
sayisinin 139 olmast evreni temsil etme bakimindan yeterli gérilmektedir (Biyikozturk vd., 2016). Bu
durumda, bu c¢alismanin 6rnekleminin evreni temsil edebilecek biytklitkte oldugu sdylenebilir. Arastirmada,
evrenden Basit Rastgele Ornekleme Teknigi kullanilarak ulasilan 139 cocuk ve ebeveyn aragtirmanin
orneklemini olusturmustur. Arastirmaya katilan g¢ocuk ve ebeveynlerinin tanitict 6zelliklerini igeren bilgilere
Tablo 1'de yer verilmistir.

Tablo 1.0rneklemin Demografik Ozellikleri

Demografik Degiskenler f (%)
Cinsiyet Kiz 74 53.2
Erkek 65 46.7
Kardes sayist Tek cocuk 23 16.5
1 kardes 73 52.5
2 kardes 34 24.4
3 ve daha fazla 9 6.4
Anne Yag 25-30 63 45.3
31-35 53 38.1
36-40 20 14.3
41 ve tzeri 3 2.1
Baba Yas 25-30 34 24.4
31-35 70 50.3
36-40 31 223
41 ve tzeri 4 2.8
Anne Ogrenim Durumu Tlk-orta 49 35.2
Lise 45 32.3
On lisans 10 7.1
Lisans ve ustil 33 23.7
Baba Ogrenim Durumu Tlk-orta 48 34.5
Lise 38 27.3
On lisans 9 6.4
Lisans ve ustii 42 30.2
Okul 6ncesine devam stresi 1 yil 93 66.9
2 ve tzerl 46 33.1
Toplam 139 100
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2.3. Veri Toplama Araglari

Arastirmada Kisisel Bilgi Formu ve Sosyal Yetkinlik ve Davranis Degerlendirme-30 Olgegi (SYDD-30)
aract kullanilmugtir.

2.3.1. Kigisel Bilgi Formu

Aragtirmaci tarafindan hazirlanan formda, okul 6ncesi cocuklarin cinsiyet, kardes sayist, dogum sirast,
anne-baba yas, anne-baba egitim ve okula devam siiresi diizeyine iliskin bilgiler yer almaktadir.

2.3.2. Sosyal Yetkinlik ve Davranis Degerlendirme Olgegi-30

Sosyal Yetkinlik ve Davranis Degerlendirme-30 Olgegi (SYDD-30) LaFreniere ve Dumas (1996)
tarafindan gelistirilmistir. Corapet vd., (2010) tarafindan Tirkceye uyarlanmistir. S6zi edilen Slgek okul 6ncesi
dénem ¢ocuklarinin sorun belirtilerini ve sosyal becerilerinin niceligini degerlendirmektedir. Olgek 30
maddeden ve “Sosyal Yetkinlik (SY)”, “Kizginlik-Saldirganlik (KS)” ve “Anksiyete-Ice déniiklitk (AT)” olmak
lzere Uc¢ alt Olcekten olusmaktadir. “Sosyal Yetkinlik” alt Olgegi, cocuklarin akranlariyla birlikte iken
gosterdikleri igbirligi ve anlagmazliklara ¢6ztim yollart bulma gibi olumlu 6zellikleri; “Kizginlik-Saldirganhk™ alt
Olgegi, yetiskinlere karsi gelme ve akran iliskilerinde uyumsuz ve saldirgan davramglar gibi digsallastirma
davranis problemleri; “Anksiyete-Ice déniiklitk” alt 6lgegi ise cocuklarin tizgiin ve depresif duygu durumlarins,
grup icerisinde cekingen davranma gibi i¢sellestirme davranis problemlerini degerlendirmektedir. Olcek, 6’
likert tipindedir. Arastirmada cocuklar &gretmenleri tarafindan degerlendirilmistir. Olgegin Cronbach Alfa i¢

tutarlilik katsayilari alt boyutlart icin sirastyla .88, .87 ve .84 olarak belirlenmistir.

2.4. Verilerin Toplanmasi

Aragtirma verileri, 2017-2018 egitim-6gretim yili bahar déneminde Nigde 1 Milli Egitim Mudirligi’nden
gerekli izinler alindiktan sonra Il merkezinde bulunan Basit Rastgele Ornekleme Teknigi kullanilarak belirlenen
okul éncesi egitim kurumlarinda gorevli 6gretmenler araciligryla toplanmistir. Ogretmenler arastirma ve Sleek
hakkinda bilgilendirilmistir. Daha sonra arastirmada kullanilacak “Kisisel Bilgi Formu” ve “Sosyal Yetkinlik ve
Davranis Degerlendirme-30 Olgegi” arastirmaya katilan 6gretmenler tarafindan doldurulmustur. Bu islemler

bittikten yaklagik 40-45 glin sonra doldurulan form ve Sl¢ek 6gretmenlerden geri alinmustir.

2.5. Verilerin Analizi

Aragtirmamin verileri, ¢alisma grubuna dahil edilen 139 cocuktan elde edilmistir. Veriler bilgisayar
ortamina aktarilarak SPSS 24.00 paket programi ile degetlendirilmistir. Veri analizi stirecinde 6ncelikle
parametrik testlerin temel kosullart olan u¢ deger, normallik ve homojenlik analizleri yapilmistir. Carpiklik,
basiklik katsayilari incelenmis, Kolmogorov-Smirnov normallik testi ve Levene homojenlik testlerine
bakilmustir. Alt Slceklerdeki veriler normallik 6n kosulunu saglamadig: igin non-parametrik testlerden Mann-
Whitney U testi ve Kruskal Wallis-H testi uygulanmustir. Kruskal Wallis-H testi ve Mann-Whitney U-testi i¢in
anlamllik, 0,05 diizeyinde test edilmistir. Kruskal Wallis-H testinden elde edilen anlaml farklilasmalarin, hangi
ikili gruplar arasinda oldugunu belirlemek amaciyla yapilan Mann Whitney U-testlerinde ise 6lgme islemine
karisabilecek I. tip hatanin 6nlenebilmesi icin Bonferroni diizeltmesi yapilmistir. Bonferroni diizeltmesine
gore, anlamlilik diizeyi karsilastirilacak grup sayisina bélinmektedir (Miller, 1991).

1. BULGULAR

Arastirmanin bu bolimiinde, arastirma sorularina yonelik istatistiksel analiz bulgularina yer verilmistir.

Tablo 2. Sosyal Yetkinlik ve Davranis Degerlendirme Olgegine Ait Aritmetik Ortalamalari

Alt Olgekler n X

Sosyal Yetkinlik alt 6lcegi 139 45.94
Kizginlhk-Saldirganlik alt dl¢egi 139 21.34
Anksiyete-Ice Doniikliik alt 6lgegi 139 18.78
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Sosyal Yetkinlik ve Davranis Degerlendirme Olgeginin alt 6lgeklerinde sosyal yetkinlik alt &lcegi
puanlarinin aritmetik ortalamast 45.94 kizginlik-saldirganlik alt Slgegi puanlarinin aritmetik ortalamasi 21.34 ve
anksiyete-ice doniikliik alt 6lcegi puanlarinin aritmetik ortalamast 18.78°dir. Olgekte olumsuz puanlanan madde
yoktur. Alt Oleeklerin ortalamasi, erkek cocuklar icin KS 20.04, SY 46.7, A 18.79 iken, kiz ¢ocuklari icin KS
16.4, SY 49.5, A 20.37’ dir.

Tablo 3. Sosyal Yetkinlik ve Davranis Degerlendirme Olgeginin Alt Olgeklerine 1liskin Cinsiyete Gore
Aritmetik Ortalama-Standart Sapma Puanlart (n=139)

Alt Olgekler Cinsiyet n % Ss
Kiz 74 48.32 9.220
Sosyal Yetkinlik Erkek 65 43.23 11.264
Kiz 74 20.04 7.462
Kizginlik-Saldirganlik Erkek 65 2283 3,758
. Kiz 74 18.66 6.670

Anksiyete-Ice

Donukluk Erkek 65 18.92 6.750

Sosyal Yetkinlik ve Davranis Degerlendirme Olgeginin alt 6lceklerinde sosyal yetkinlik alt 6lgedi
puanlarinin aritmetik ortalamast kizlarda 48.32, erkeklerde 43.23, kizginlik-saldirganhk alt 6lgegi puanlarinin
aritmetik ortalamast kizlarda 20.04, erkeklerde 22.83 ve anksiyete-ice déntklik alt 6lgegi puanlarinin aritmetik

ortalamasi kizlarda 18.66, erkeklerde 18.92°dir.

Aritmetik ortalama sonuglarina gére “Sosyal Yetkinlik” (SY) alt Sl¢egi puan ortalamalarinda kizlarin
puanlari erkeklerden yiiksektir. Kizginlik-Saldirganlik (KS) alt 6lgegi puan ortalamalarinda erkeklerin puani
kizlardan yiiksektir. “Anksiyete-Ice doniiklitk” (Al) alt Slcegi kiz ve erkeklerin puan ortalamalari birbirine
yakindir.

Tablo 4. Sosyal Yetkinlik ve Davranis Degerlendirme Olgegi Alt Olgeklerine iliskin Cinsiyete Gére Mann
Whitney U Testi sonuglart

Alt Olgekler Cinsiyet n Sira Ortalamasi U P

Sosyal Yetkinlik Kiz 74 78.63 1766.50 .00
Erkek 65 60.18

Kizginlik-Saldirganhk Kiz 74 64.33 1985.50 .07
Erkek 65 76.45

Anksiyete-Ice Dontiklik Kiz 74 69.28 2352.00 .82
Erkek 65 70.82

Tablo 4 incelendiginde okul 6ncesi égrencilerin sosyal yetkinlik diizeylerinin, cinsiyet degiskeni acistndan
anlamli farklilik g6sterdigi tespit edilmistir. Tespit edilen farkin sosyal yetkinlik puan ortalamalari acisindan, kiz
cocuklarin lehine oldugu gozlenmistir (U=1766.50, p<.001). Dolayistyla kiz cocuklarin sosyal agidan erkek
cocuklardan daha yetkin oldugu soOylenebilir. Diger yandan erkeklerin kizginlik-saldirganlik puanlarinin
aritmetik ortalamasinin kizlara gére daha yitksek olmasina ragmen kizginlik-saldirganlik puan ortalamalarinda
(U=1985.50, p>.05) anlamli bir farklilik olmadigi belitlenmistir. Cocuklarin cinsiyetlerine gére anksiyete-ice
dontklik davranis puan ortalamalarinin (U=2352.00, p>.05) da istatistiksel olarak anlamlt bir farklilik
yaratmadigi gérilmektedir.

Tablo 5. Sosyal Yetkinlik ve Davranis Degerlendirme Olcegi Alt Olgeklerine Tliskin Kardes Sayisina Gore
Kruskal Wallis-H Testi Sonuglart

Alt Olgekler Kardes Sayis1 n Sira Ortalamasi X2 P Anlaml
Farklilik
Sosyal Yetkinlik 1. Tek ¢ocuk 23 76.93
2.1 kardes 73 65.52 8.485 03 14
3. 2 kardes 34 81.94 3-4
4. 3 ve daha fazla 9 43.50
Kizginlik- 1. Tek cocuk 23 71.22
Saldirganlik 2.1 kardes 73 70.86 .283 96
3. 2 kardes 34 68.93
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4. 3 ve daha fazla 9 63.94

Anksiyete-Tce 1. Tek cocuk 23 69.78

Donukliuk 2.1 kardes 73 71.58 382 94
3. 2 kardes 34 66.47
4. 3 ve daha fazla 9 71.11

Tablo 5’ te gbrildigi tizere cocuklarin sahip olduklari kardes sayisina gére sosyal yetkinlik (y2@ =
8.485, p=.03, p<.05) puan ortalamalart anlamli dizeyde farklilagmaktadir. Bu farkin hangi gruplardan
kaynaklandigini belirlemek amaci ile ikili kargilastirmalarda tercih edilen Mann Whitney U testi uygulanmis ve
gruplar arasinda tek tek karsilagtirmaya gidilmistir. Karsilastirma sonucunda farkin tek ¢ocuk ile 3 ve daha fazla
kardesi olan ¢ocuklar ve 2 kardes ile 3 ve daha fazla kardesi olan cocuklar arasinda oldugu belirlenmistir
(p<.008). Cocuklarin kizginlik-saldirganlik (y23=.283, p=.96) ve anksiyete-ice doniklik davranis puan
ortalamalarinda (y23=.382, p=.94) istatistiksel olarak anlaml farklilasma olmadig1 gérillmustiir.

Tablo 6. Sosyal Yetkinlik ve Davranis Degerlendirme Olgegi Alt Olceklerine Tliskin Anne Yasina Gore
Kruskal Wallis-H Testi Sonuclart

Alt Olgekler Anne Yag1 n Sira Ortalamasi X2 P Anlaml
Fark
Sosyal Yetkinlik 1. 25-30 arast 63 70.13
2. 31-35 aras1 53 70.79 393
3. 36-40 arast 20 69.38 ' 95
4. 41ve tzeri 3 57.33
Kizginhk- 1. 25-30 arast 63 80.38
Saldirganlik 2. 31-35 arast 53 59.35 8.904 .03 1-2
3. 36-40 arast 20 68.98
4. 41ve lzeri 3 47.00
Anksiyete-Ige 1. 25-30 arast 63 67.62
Déntiklitk 2. 31-35 arast 53 68.08 3.438 32
3. 36-40 aras1 20 84.78
4. 41ve tzeri 3 55.50

Tablo 6” da ¢ocuklarin anne yagina goére sosyal yetkinlik, kizginhk-saldirganlik ve anksiyete-ige doéniiklik
puanlarina ait sayisal degerler verilmistir. G6rildigh Gizere anne yasina gore sosyal yetkinlik (y23 =.323, p=.95)
ve anksiyete-ice dontikliik puan ortalamalarinda (y23=3.438, p<.05) istatistiksel olarak anlamlt bir farklilasma
olmadigt belitlenmistir. Cocuklarin kizginlik-saldirganlik puan ortalamalarinin  (y23=8.904, p=.03) ise
istatistiksel olarak anlamli diizeyde farkllastigt gbriilmistir. Bu farkin hangi gruplardan kaynaklandigin
belirlemek amaci ile yapilan analizler sonucunda farkin 25-30 yas arast oldugu grup ile 31-35 yas arast oldugu
grup arasinda oldugu gbrilmistir (p<.008).

Tablo 7. Sosyal Yetkinlik ve Davranis Degerlendirme Olgegi Alt Olceklerine Tliskin Baba Yasina Gore Kruskal
Wallis-H Testi Sonuglari

Alt Olgekler Baba Yag1 n Sira Ortalamasit 2 P Anlaml1
Farklilik
Sosyal Yetkinlik 1. 25-30 arast 34 71.82
2. 31-35 arast 70 70.39 457 92
3. 36-40 arast 31 66.26
4. 41ve lUzeri 4 76.75
Kizginlik- 1. 25-30 arast 34 83.91
Saldirganlik 2. 31-35 arast 70 67.24 1-3
3. 36-40 arast 31 65.32 7.610 .05
4. 41ve lUzeri 4 36.38
Anksiyete-Tce 1.25-30 arast 34 69.21
Déniklik 2. 31-35 arast 70 66.47 3785
3. 36-40 arasi 31 81.19 ' .28
4. 41ve Uzeri 4 51.75

Tablo 7’ de ¢ocuklarin baba yasina gére sosyal yetkinlik, kizginlik-saldirganlik ve anksiyete-ice dontiklik
puanlarina ait sayisal degerler verilmigtir. GOrildigh lUzere anne yasina gbre sosyal yetkinlik (y23= 457,
p=.92) ve anksiyete-ice doniikliik puan ortalamalarinda (y2@= 3.785, p=.28) istatistiksel olarak anlamh bir

farklilasma olmadigi belitlenmistir. Cocuklarin kizginlik-saldirganlik puan ortalamalarinin (y23 = 7.610,
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p=.05) ise istatistiksel olarak anlamli dizeyde farkldastigt gortlmistiir. Yapilan karsdastirma analizi
sonucunda anne yaginin 25-30 yas arast oldugu grup ile 36-40 yas oldugu grup arasinda kizginlik-saldirganhk
puan alt 6lgegi puanlart bakimindan anlamli bir farklilik oldugu gérilmustir (p<.008). Buna gére, baba yast
arttkca cocugun kizginlik-saldirganlik puan alt 6lceginden almis olduklari puan ortalamalarinin azaldig
sOylenebilir.

Tablo 8. Sosyal Yetkinlik ve Davranis Degerlendirme Olgegi Alt Olgeklerine Tliskin Anne Egitim Diizeyine Gore
Kruskal Wallis-H Testi Sonuglati

Alt Olgekler Anne Egitim Diizeyi n Sira Ortalamasi X2 P Anlamli
Farklilik
Sosyal Yetkinlik 1. Tlk-orta 49 59.53
2. Lise 45 69.67 2.701 02 1-3
3. On lisans 11 98.59
4. Lisans ve Usta 34 76.28
Kizginlik- 1. flk-orta 49 71.43
Saldirganlik 2. Lise 45 73.20 2.862 41
3. On lisans 11 79.73
4. Lisans ve Ustu 34 60.56
Anksiyete-Tce 1. flk-orta 49 71.70
Doniikluk 2. Lise 45 71.36 .449 93
3. On lisans 11 68.36
4. Lisans ve Usta 34 66.28

Tablo 8 incelendiginde anne egitim diizeyine gbre sosyal yetkinlik (y2=9.701, p=.02) puan ortalamalari
arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farkliik oldugu bulgusu elde edilmistir. Bu farkin hangi gruplardan
kaynaklandigini belirlemek icin Mann Whitney U testi yapdmustir. Farkin anneleri ilk-orta mezunu ile 6n lisans
mezunu olan ¢ocuklar arasinda oldugu belirlenmistir (p<.008). Nitekim annelerin egitim diizeyinin
yikselmesinin, ¢ocuklarin sosyal yetkinlik diizeylerini olumlu yonde etkiledigi séylenebilir. Cocuklarin
kizginlik-saldirganlik (y23=2.862, p=.41) ve anksiyete-ice déniiklitk davranis puan ortalamalarinda (y23=.449,
p=.93) istatistiksel olarak anlamli farklilasma olmadigt gérilmistir.

Tablo 9. Sosyal Yetkinlik ve Davranis Degerlendirme Olgegi Alt Olgeklerine Iliskin Baba Egitim Diizeyine Gére
Kruskal Wallis-H Testi sonuglart

Alt Olgekler Baba Egitim Diizeyi n Sira Ortalamasi X2 P Anlaml
Farklilik
Sosyal Yetkinlik 1. Tlk-orta 48 57.49
2. Lise 39 72.60 7.943 .04 1-4
3. On lisans 8 85.19
4. Lisans ve st 44 78.58
Kizginlik- 1. Tlk-orta 48 71.99
Saldirganlk 2. Lise 39 72.29 2.676 44
3. On lisans 8 85.06
4. Lisans ve Usti 44 63.06
Anksiyete-Tce 1. Tlk-orta 48 78.15
Dontiklik 2. Lise 39 63.51 5.524 13
3. On lisans 8 47.50
4. Lisans ve Ustu 44 70.95

Tablo 9 incelendiginde, baba egitim diizeyine gére ¢ocuklarin kizginlik-saldirganhk (y2:=2.676, p=.44) ve
anksiyete-ice doniiklik puan ortalamalarinda (y23=5.524, p=.13) istatistiksel olarak anlamli bir farklilik
olmadigy; cocuklarin sosyal yetkinlik (x23=7.943, p=.04) puan ortalamalar1 arasinda ise istatistiksel olarak
anlamlt bir farkhilik oldugu bulgusu elde edilmistir. Bu manidar farkin kaynagini belirlemek icin yapilan
karsilastirma sonucunda; babalari ilk-orta mezunu ile lisans ve Ustd mezunu grup olan cocuklar arasinda
oldugu belitlenmistir (p<.008). Buna gbre babalarin egitim dizeyi yiikseldik¢e ¢ocuklarin sosyal yetkinlik
duizeylerinin yiikseldigi soylenebilir.
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Tablo 10. Sosyal Yetkinlik ve Davrants Degerlendirme Olcegi Alt Olgeklerine Tliskin cocuklarin okula devam siiresine
Gore Mann Whitney U testi sonuglart

Alt Olgekler Okula devam n Sira Ortalamasi U P
siiresi

Sosyal Yetkinlik 1yl 93 67.41 1898.000 .28
2 ve lizeri 46 75.24

Kizginlik-Saldirganlik 1yl 93 67.96 1949.000 .39
2 ve lzeri 46 74.13

Anksiyete-Ice Dénuklik 1yl 93 68.99 2045.500 .67
2 ve lizeri 46 72.03

Tablo 10 incelendiginde ¢ocuklarin okul 6ncesine devam siireleri degiskenine gdre sosyal yetkinlik
(U=1898.000, p= .28, p>.05), kizginlik-saldirganlik (U=1949.000, p=.39, p>.05) ve anksiyete-ice doéniiklik
davranis puan ortalamalarinin (U=2045.500, p=.67, p>.05) istatistiksel olarak anlamli bir farklilik yaratmadig

gorillmektedir.
2. TARTISMA ve SONUC

Okul 6ncesi ¢ocuklarin (60-72 aylik) sosyal yetkinlik ve davranis durumlarinin gesitli degiskenler acisindan

arastirildigt bu arastirmada elde edilen sonuglar ve diger calismalarla olan iligkileri asagida belirtilmistir.

Calisma kapsaminda elde edilen bulgulara gére cocuklarin kizginlik-saldirganlik ve anksiyete-ice dontklik
davranis puanlarinin cinsiyete goére farkhlasmadigi ancak sosyal yetkinlik puanlarnmn anlamli bir farklidik
gosterdigi belirlenmistir. Alan yazin incelendiginde de kiz ¢ocuklarin erkeklere gére daha fazla olumlu sosyal
davranis sergilediklerini ortaya koyan pek ¢ok calismaya rastlanmaktadir (Dinger, 1995; Giilay, 2008; Hay ve
Cook, 2007; Knafo ve Plomin, 2006; Romano, Tremblay, Boulerice ve Swisher, 2005; Uluyurt, 2012; Yaral ve
Ozkan, 2016). Giir, Kogak, Demircan, Bac Uslu, Sirin ve Safak (2015) tarafindan gerceklestirilen calismada kiz ve
erkek cocuklarin sosyal yetkinlik puanlarinin cinsiyete goére farklik gosterdigi, kizlarin erkeklere gére sosyal
acidan daha yetkin olduklart tespit edilmistir. Yine Corapgt vd., (2010) tarafindan yapilan 6lgek gelistirme
calismasinda, kizlarinin erkeklere gbre sosyal agidan daha yetkin olduklar ve daha az 6fkeli, kizgin davranislar
sergiledikleri saptanmustir. Ayni calismada cocuklarin cinsiyete bagli olarak okul anksiyete-ice déntklik
puanlarinda anlamlt bir farklilasma olmadigi sonucuna ulagilmistir. Benzer sekilde elde edilen bulgu Ural,
Guven, Sezer, Azkeskin ve Yilmaz (2015) tarafindan gergeklestirilen calisma sonuglari ile de Srtiismektedir.
S6z konusu bu ¢alismalarda 6rneklem gruplart dikkate alindiginda ¢ocuklarin cinsiyetine gére farklilagsan sosyal
yetkinlik ve davrans durumlarinda biyolojik ve sosyo-kultirel faktorlerin énemli bir etkisi oldugu ve bu
faktorlerin bilissel gelisim ile etkilesime girdigi vurgulanmaktadir (Maccoby ve Jacklin, 1980). Toplumsallasma
stirecinde ebeveynlerin kiz ve erkek ¢ocuklarindan bekledikleri davranis kaliplart degismektedir. Kizlar sosyal
ve gelisimsel acidan bu siiregte beklenen davranglari daha fazla gdsterirken, erkekler ise daha az

sergileyebilmektedir.

Cocuklarin sahip olduklari kardes sayisina gére Sosyal Yetkinlik ve Davranis Degerlendirme-30 Olgegi
igerisinde yer alan sosyal yetkinlik puan ortalamalart anlamli dizeyde farklilagmaktadir. Sosyal yetkinlik puan
ortalamalarinin karstlastirilmast sonucunda farkin tek ¢ocuk ile 3 ve daha fazla kardesi olan cocuklar ve 2
kardes ile 3 ve daha fazla kardesi olan ¢ocuklar arasinda oldugu belitlenmistir. Tek olan ¢ocuklarin puan
ortalamalarinin oldukea yiiksek oldugu goriilmektedir. Bu durum tek ¢ocuklarin anne ve baba ile daha ¢ok
yakin iligkiler kurabilecegini, ebeveynlerin cocuklarina kisiler arasi iliskiler, rol model olma ve rehberlik yapma
gibi islevleri kolaylikla saglayabilecegini dustindirmektedir. Sehirli (2007) okul 6ncesi  ¢ocuklatla
gerceklestirdigi davranis degerlendirme calismasinda, tek g¢ocuklarin iki kardes olan cocuklara gére daha
uyumlu oldugunu; ti¢ ve daha fazla kardesi olan cocuklarin ise tek olanlara gbre sosyal agidan daha kaygili
olduklariny; iki kardes olan ¢ocuklarin tek olanlara gbre daha fazla davranis problemi gosterdiklerini tespit
etmistir. Ilgili alan yazinda eve ikinci bir cocugun gelmesiyle kardesler arasinda kiskanglik, rekabet ve
huzursuzluk gibi duygularin daha yogun olarak gérildigh bilinmektedir (Er Gazeloglu, 2000; Gander ve

Gardiner,1998, s.289). Bununla birlikte kardesler arasinda gelistirilen iliskilerin, ailenin diger bireyleri ve
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arkadaglar ile kurulacak iliskiler icin 6nemli bir deneyim olusturdugu; sosyal iliskilere zemin hazirladigt bilgisine
ulastlmaktadir. Ozellikle kardesler arast iliskilerin ilk ¢ocuklukta, cocuk icin 6nemli bir sosyallesme aract oldugu
vurgulanmaktadir. Cocuklarin dogus sirasinin énemli oldugu, kardeslerin birbirlerini taklit ederek yeni sosyal
davraniglar 6grendigi ve sosyal yetkinlige ulastigt vurgulanmaktadir (Deckard vd., 2002). Gorildugi tizere alan
yazinda sahip olunan kardes sayistin isbitligive sosyal iliskilere yonelik davranislarda farklihk yarattig
sonucuna ulasan calismalar mevcuttur (Eminoglu, 2007; Gizir, 2002). Calisma kapsaminda elde edilen
bulgulara gore kardes sayisina gbre cocuklarin kizgmnlik-saldirganlik ve anksiyete-ice doniiklik davranis
durumlart incelendiginde ise benzer sekilde anlamlt bir farkhilik bulunmamustir. Kardes sayisinin ¢ocuklarin
davranis sorunlarinda anlaml bir farklilasma yaratmadigi sonucuna ulasan farkli ¢aligmalar bulunmaktadir
(Kanlikiliger, 2005; Alisinanoglu ve Kesicioglu, 2010). Karayllmaz (2008) anasinifina devam eden cocuklarin
duygusal zeka ve sosyal uyum becerileri arasindaki iliskiyi inceledigi calismasinda ¢ocuklarin duygularini
yonetme becerilerinin kardes sayisina gore farklilasmadigi sonucuna ulasmistir. Kardes sayisinin ailenin tutum
ve davranislarina ve ekonomik duruma bagl olarak kaygiy: etkiledigi vurgulanmaktadir (Alisinanoglu ve Ulutas,
2000). Ebeveynler arasi iliskilerin sagliklt olmasi, kardesler arasinda adil olma, ¢ocuklarin ihtiyaclarinin
zamaninda karsdlanmast  gibi durumlarin, c¢ocuklarin anksiyete-iceddniiklik davraniglarini  daha az

sergilemelerine neden olabilecegi s6ylenebilir.

Cocuklarin Sosyal Yetkinlik ve Davranis Degerlendirme-30 Olgegi sosyal yetkinlik ve anksiyete-ice
doniklik alt 6leek puanlari anne ve baba yasina gore farklilik gdstermemektedir. Gunindi’nin (2008)
calismasinda elde edilen bulgunun bu arastirmanin bulgusuyla 6rtiistigti gorilmektedir. Yapilan calismada,
cocuklarin sosyal uyum ve becerilerinin annenin yasina gére anlamli bir farklilik géstermedigi bulmustur. Bu
durum anne ve babanin yagindan ziyade ebeveynlik becerileri, kendi sosyal beceri dizeyi ve ¢ocuguyla kurdugu
iliskide sosyal iliskiler anlaminda olumlu bir model olmasinin daha belitleyici faktérler oldugu seklinde
yorumlanmaktadir. Bu ¢alismada elde edilen bulgulara gére ¢ocuklarin kizginlik-saldirganlik puanlari ise anne
ve baba yasina gore anlaml duzeyde farklilasmaktadir. Yapilan analiz sonucunda gen¢ anne babalarin
cocuklarinin kizginlik-saldirganlik alt Glcek puan ortalamalarinin, yast daha ileri olan anne ve babalarin
cocuklarindan daha yitksek oldugu belirlenmistir. Ebeveynin yast ilerledikce ¢ocugun 6fke ve saldirgan
davranislar sergileme davraniglart azalmaktadir. Bu durum yast gen¢ anne ve babalarin ¢ocuk bakimi
konusundaki deneyimlerinin daha az olmast ve cocuklarinin sosyal ve duygusal gelisimini destekleme
konusunda tecriibesiz olmalari seklinde aciklanabilir. Ebeveynlerin yasi ilerledikce ve edindikleti ¢ocuk sayist
artttkca cocuk bakimi ve ihtiyaclart konusundaki deneyimlerinin artigi ve ¢ocuklarina sosyal ve duygusal beceri

kazandirma ve olumlu davranis gelistirme adina daha uygun ortamlar sunduklart diisinilmektedir.

Cocuklarin sosyal yetkinlik puanlart anne ve babalarimin egitim durumlarina gére anlamh bir farklilhik
gostermistir. Elde edilen sonuglara gére anneleri 6n lisans mezunu olan ¢ocuklarin sosyal yetkinlik puanlari
anneleri ilk-orta mezunu olan ¢ocuklardan daha yiksektir. Yine elde edilen sonuglara gére babalart ilk-orta
mezunu olan ¢ocuklardan, babalari lisans ve Gsti mezunu olan g¢ocuklarin sosyal yetkinlik puanlarinin ise
babalari ilk-orta mezunu olan ¢ocuklardan daha yitksektir. Bu sonuglar anne-baba egitim diizeyi yikseldikee
cocuklarin sosyal yetkinlik diizeylerinin yikseldigini gostermektedir. Konu ile ilgili yapilan pek ¢ok arastirmada
elde edilen bulgulart destekler sekilde egitim seviyesi ile ebeveynlik, sosyal beceri veya sosyal davranis
degerlendirmesi iligkilendirilmektedir (Cousins vd., 1993; Fox vd., 1995). Cocuklarin kisilerarast beceriler,
liderlik yetenegi ve 6z diizenleme gibi sosyal yetkinlikleri, korku, kaygt, Gziintii ve utangaclik gibi duygusal
problemleri ve hiperaktivite, fiziksel saldirganlik gibi davranigsal problemlerini etkileyen aile, siif ve okul
degiskenlerinin ele alindigt calismada (Hoglund ve Leadbeater, 2004) aile bazinda anne egitim diizeyi olumlu
sosyal davrants durumlarinda etkili bulunmustur. Topaloglu, (2013) 4-5 yas cocuklarin sosyal yetkinlik
puanlarinin anne-baba egitim durumlarina gére anlamli bir farklilik gosterdigini belirlemistir. Arastirmada anne
ve baba egitim duzeyi ylkseldik¢e ¢ocuklarin sosyal yetkinlik diizeylerinin yikseldigi sonucuna ulagilmustir.
Nitekim alan yazin incelendiginde, etkili anne ¢ocuk iletisiminin ve annenin olumlu tutumlarinin, ¢ocugun

olumlu sosyal davranislar edinmesini ve sosyal agidan yetkinlige ulagsmasini destekleyecegi bilgisine
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ulagtlmaktadir (Eisenberg, 1996). Cocuk-anne-baba iliskisinin incelendigi arastirma sonuglart anne-baba egitim
dizeyi ve annelerin ¢ocuguyla ilgilenme derecesi artttkca cocuklarin sosyal uyum ve becerilerinin arttigt
sonucunu ortaya koymaktadir (Ginindi, 2008; Sari, 2007). Egitim durumu olumlu anne baba davranisi
artirarak, ebeveynlik roliinde etkili olmaktadir. Bu durumun ebeveynlerin ¢ocuklarina yonelik
sosyalizasyonlarinda ve duygusal becerilere yonelik olumlu rol modeller sunulmasinda etkili oldugu

dusuntlmektedit.

60-72 ayhk cocuklarin anne ve babalarinin egitim durumlarina goére saldirganhk ve kaygr puanlar
incelendiginde ise anlamh bir farklilk olmadigr beliflenmistir. Konu ile ilgili yapilan pek ¢ok calisma baba
egitim duzeyinin cocuklarin  saldirganlik puanlarinda  anlamli  farkhilasmaya neden olmadigini ortaya
koymaktadir (Alisinanoglu ve Kesicioglu, 2010; Gtlay, 2008; Kadan, 2010). Elde edilen bulgular Giinindi
(2008) tarafindan gerceklestirilen calisma sonuglart ile de benzer dogrultudadir. S6zii edilen ¢alismada anne-
baba egitim durumuna gére ¢ocuklarin saldirganlik puanlart farklilasmamaktadir. Giilay (2008) calismasinda,
cocuklarin saldirgan ve korkulu-kaygilt davranslarinin; benzer sekilde Topaloglu, (2013) saldirganlik ve kaygi
puanlarinin; Varol (1990) ise kaygt diizeylerinin babalarin egitim diizeyi degiskenine gére farklilik géstermedigi
sonucuna ulasmustir. Buna karsin konu ilgili calismalarda farkli sonugclarla da karsilagilmaktadir. Kadan (2010),
okul 6ncesi dénem (4-6 yas) cocuklarinda anne-babanin egitim seviyesi dustiikce, cocuklarin fiziksel ve s6zel
saldirganliklarinin arttigint belitlemistir. Yine Gimis (1997) yapugt calismada, anne ve babast yitksek okul
mezunu olan ¢ocuklarin kaygt diizeylerinin diisitk oldugu sonucuna ulagmistir. Bu durum egitim seviyesinin
yukselmesinin ebeveynlerin bilingli tutum olasiiklarini arttirdigt seklinde yorumlanabilir. Etkili anne-baba-
cocuk iletisimi, ebeveynlerin ¢ocuklartyla daha fazla vakit gecirmelerini ve ¢ocuklariyla olan iletisimlerini
olumlu yonde etkileyebilmektedir. Ayrica ailenin sosyoekonomik diizeyi cocuklarin duygusal gelisimi agisindan
o6nemli gorilmektedir. Egitim diizeyi, ¢alisma durumu ve aylik gelir gibi kavramlar ise sosyoekonomik diizey
ile iligkilendirilmektedir. Ebeveynlerin egitim diizeyinin yiikselmesi sosyoeckonomik dizeyinin yikselmesine
neden olabileceginden dolayr, bu durumun ¢ocuklarin davraniglarinda belirleyici bir rol oynadigi

distnilmektedit.

Aragtirmada, ¢ocuklarin okul 6ncesine devam siiresine gbre alt boyutlarin higbirinde, gruplar arasinda
istatistiksel acidan anlamli diizeyde bir farklilik olmadigt bulunmustur. Literatiir incelendiginde konu ile ilgili
yapilan arastirmalarda gesitli bulgularin yer aldigi gbriilmektedir. Okul 6ncesi egitim sagladigi deneyimler ile
cocuklarin sosyal duygusal yasamint glglendirmekte, dolayistyla sosyal becerilerinin - gelisimine katki
saglamaktadir. Bu yoniiyle, ¢ocuklarin var olan potansiyellerini tst diizeye tasimakta ve toplumla uyum
icerisinde yasama becerisini artirmaktadir. Nitekim bircok arastirma bu bilgiyi desteklemekte ve ¢ocuklarin
okul 6ncesi egitim kurumlarina devam etme siiresi uzadik¢a sosyal uyum ve beceri dizeylerinin de olumlu
yonde arttigint vurgulamaktadir (Atidgan, 2001; Baran, 2005; Ding, 2002; Gizir, 2002; Giinindi, 2008; Oztiirk,
2008).  Sylva, Melhuish, Sammons, Blatchford ve Taggart (2004) da yurittiigi calismada, okul Oncesi
egitimden daha uzun yillar yararlanma sonucunda ¢ocuklatin zihinsel ve sosyal/davranigsal gelisimleri tizerinde
olumlu etkiler yarattig1 bulgusuna ulasmislardir. Calisma kapsaminda elde edilen bulgulari destekler nitelikte
calismalara da rastlanmaktadir. Ozbey’in (2009) yaptigt calismada, cocuklarin okul éncesi egitime devam etme
stirelerine gére Anaokulu ve Anasmnifi Davranis Olgegilnde (PKBS-2) yer alan Sosyal Beceri Olgeginin
genelinden ve tim alt boyutlarindan aldiklari puanlar arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark
bulunmamistir. Ozbey ve Alisinanoglu (2009) arastirma bulgulariyla benzer nitelikte, sosyal beceri diizeyinin
okul 6ncesi egitime devam suresiyle farkldasmadigini belirtmistir. Cocugun sosyal ve duygusal gelisiminin
desteklenmesinde okul 6ncesi egitiminin 6énemi yadsinamaz. Ancak bu durum anaokuluna devam siiresinin
cocugun sosyal yetkinlik ve davranis durumlarini belirlemede tek bagina yeterli olmadigini gostermektedir.
Cocuklarin sosyal yetkinlik ve davrants durumlari aile ve icinde bulunulan sosyal ¢evrenin yant sira mizag ve

akran iligkileri gibi degiskenlerin de yer aldigt genis bir yelpazede degerlendirilmelidir.

3. ONERILER

Arastirmadan elde edilen sonuglar dogrultusunda olusturulan 6neriler:
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e Okul éncesi egitimi ¢cocugun tiim gelisim alanlarinda kritik 6neme sahiptir. Ogretmenlerin ¢ocuklarin
olumlu davranglarini pekistirmesi 6nemli goriilmektedir. Diger yandan 6gretmenlere problem davranislart
siklikla sergileyen ¢ocuklart tespit ederek, cocuklarin sosyal gelisimlerini olumlu yonde etkileyecek etkinliklere
daha sik yer vermeleri 6nerilebilir.

e Ailenin sagladigi yasantisal deneyimler ve sundugu rol modeller, cocugun olumlu sosyal davranislart
gelistirmesinde 6nemli gbrilmektedir. Bu amacla ebeveynlere cocuklarinin sosyal yetkinliklerini gelistirmelerine
yardimct olmak amaciyla seminer ve konferanslar diizenlenebilir.

e [gitim stirecinde aile ve 6gretmenin birlikte calismasi, aile kattiminin artirdmasi, okuldaki egitimin
evde devamliliginin saglanmasi, egitimin etkililigini ve kalictigini artturmaktadir. Aile-6gretmen etkilesimi ile
cocuklarin sosyal acidan yetkinliklerini destekleyici programlar olusturulabilir.

e Cinsiyet ¢ocuklar arasinda bir farklilik olusturan 6nemli bir unsurdur. Egitim programlart planlanirken
cinsiyete yonelik ihtiyaclarin da géz 6niinde bulundurulmast saglanabilir. Anne-babalar cinsiyete yonelik sosyal
yetkinlik konusunda evde yapabilecekleri uygulamalar acisindan bilgilendirilebilir.

e Arastrma Nigde il merkezinde bulunan bagimsiz anaokullarinda egitime devam eden ¢ocuklar
tzerinde yuratilmistir. Farkll nitelikteki gruplarda (cinsiyet, yas, okul 6ncesine devam siiresi, farkli sosyo-
ekonomik diizey, farkli sosyal kiiltiirel cevre vb.) benzer calismalar planlanabilir.

e Sosyal yetkinligin gelisimini etkileyen faktorler arasinda yer alan kardesler arast iligkilerin ve

etkilesimlerin ¢ok yonli incelendigi ¢alismalar planlanabilir.
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oz

Motivasyonel gbriisme, ambivalanst (istiyorum-istemiyorum ikilemini) arastirarak ve ¢Ozerek, degisim icin icsel
motivasyonu arttirmaya yonelik, yonlendirici ve danisan merkezli bir yoéntem olarak son yillarda oldukea ilgi
gormektedir. Bu yontem, davranis degisikliginin 6énemli oldugu alanlarda yaygin olarak kullanimaya baslanmustir.
Etkinligi dstine bircok arastirma yapilmis ve etkin bir yontem olarak bulunmustur. Miller tarafindan 6ncelikli
olarak alkol ve madde bagimliliginin tedavisinde etkin bir yontem olarak kullanilmaya baslanmigtir. Miller,
motivasyonu bir kisilik 6zelligi yerine degisiklige hazir olma durumu olarak tanimlamistir. Bu bakimdan
motivasyon yoklugu veya degisime diren¢ danisanin i¢inde olan bir sey olarak degil, degistirilebilecek bir sey olarak
gorilmektedir. Son yillarda motivasyonel gérisme sadece bagimlilik alaniyla sinirli kalmamis, saglik davranislarin
arttrmak ya da pekistirmek tzere obezite, kronik agri, diabet, diyet, kazalari 6nleme gibi farkli alanlarda etkin
olduguna iliskin ¢alismalar yapilmistir. Bu makalenin temel amaci, etkinligi ispatlanmis, uygulanmast ve 6grenmesi
kolay bir yontem olarak motivasyonel gbrismeyi tanitmak ve kanita dayali yaklagimlarin 6n plana ¢iktigs
giniimiizde uygulama alaninda galisanlara danisanlarinin degisiminde hiz kazandiracak bir yéntem sunmaktir.

Anahtar Kelimeler: Motivasyonel gérisme, yontem, ambivalans, degisim

Method to accelerate change: Motivational Interviewing

ABSTRACT

Motivational interviewing has gained a lot of attention in recent years as a guiding and client-centered method to
increase the intrinsic motivation for change by researching and solving the ambience (want-not-want dilemma).
This method has been widely used in areas where behavior change is important. A lot of research has been done
on its effectiveness and has been found to be an effective method. It was first used by Miller as an effective
method in the treatment of alcohol and substance addiction. Miller defined motivation as being ready for change
rather than a personality trait. In this regard, the lack of motivation or resistance to change is seen as something
that can be changed, not as something within the client. In recent years, motivational interviewing has not only
been limited to the field of addiction, but studies have been carried out in order to increase or reinforce health
behaviors in different areas such as obesity, chronic pain, diabetes, diet, and accident prevention. The main
purpose of this article is to introduce motivational interview as a method with proven effectiveness, easy to apply
and learn, and to present a method that will accelerate the change of clients in the field of application, where
evidence-based approaches come to the fore.

Keywords: Motivational interviewing, method, ambivalance, change
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1. GIRIS

Yasamimiz boyunca basta kendimiz olmak tizere pek cok kisinin hayatindan ve buna baglt olarak
kendi yaptiklarindan sikayet ettigini gérmiistizdiir. Ancak konu davranis degisikligine geldiginde siklikla bir
¢aba harcamayiz ya da harcamak istemeyiz. Motivasyon konusu tamda bu noktada devreye girmektedir.
Genellikle sikintili yagamlarina ragmen insanlarin neden olumlu yonde degismedigi,gelismedigi merak
uyandiran bir konudur. Kisilerin kendilerini degisim, degisiklik icin motive edebilmesi ya da edememesi
olduke¢a karmastk bir konudur, ¢linkii bu kisilerin i¢inde bulunduklart duruma baglt olarak degiskenlik
gOsterebilmektedir. Gerektigi noktada, kisileri yaptiklart degismeme seciminden déndirmenin yolu,

degisime inanmalarini saglamaktir.

Motivasyonun ti¢ 6nemli bileseni: hazir olma, istekli olma ve yapabilmedir. Motivasyon, kisinin belirli
degisim stratejilerine girme, stirdiirme ve bunlara stki stkiya yapisma ihtimalidir. Motivasyon, bir 6zellik
(trait) degil bir durumdur (state). Motivasyon dis faktorlerden etkilenen igsel bir durum olup, degismeye
hazir ya da istekli olma halidir ve duruma ve zamana gore degiskenlik gésterir (Britt, Blampied & Hudson,

2003).

Aslinda etkileyici olan insanlarin neden degistikleridir. Yardim mesleklerinde calisanlar genellikle
degisim nedenini gérisme, tedavi, danismanlik ya da 6gretme gibi verilen hizmetlerden kaynaklandigina
inanirlar. Ozellikle son zamanlarda dikkat ceken bir yaklasim olan Motivasyonel Gériisme Teknigi,
Miller’in (1983) alkol bagimhlariyla calisirken yasadigi deneyimler sonucu ortaya ¢ikmis ve sonrasinda
Miller ve Rollnick tarafindan gelistirilmistir. Miller motivasyonu bir kisilik 6zelligi yerine degisiklige hazir
olma durumu olarak tamimlamistir. Bu bakimdan motivasyon yoklugu veya degisime diren¢ danisanin

icinde olan bir sey olarak degil, degistirilebilecek bir sey olarak griilmektedir.

Motivasyonu bir kisilik 6zelligi degil de bir durum olarak kavramsallastirmak motivasyonel gbriismeyi
diger klasik yaklasimlardan ayirmaktadir. Motivasyonel gérismenin (MG) temel odagi daniganin davranig
degisikligine dair yasadigi celiskileri ¢Ozlimlemesine yardimct olarak  davranis  degisikligini
gerceklestirmelerini saglamakur. Birisi danigsmanlik almak i¢in bagsvurdugunda kisinin zaten degisime
6nceden motive oldugu varsayilabilir. Motivasyonel goriisme yeni basa ¢ikma stratejileri 6gretme, biligsel
yeniden yapilandirma ya da gecmisi eselemek tzerine yogunlagsmaz. Kisinin su andaki ilgilendikleri ve
endiseleri tizerine yogunlasir. Motivasyonel gorisme kasitl olarak genellikle degisimin belirli yoniindeki
ambivalansin ¢6zimiune isaret etmektedir. Motivasyonel gériisme bir grup teknikten cok bir iletisim
yontemidir. MG’nin temel odagi degisim icin kisinin i¢sel motivasyonunu ortaya c¢tkarmak ve ambivalanst

inceleme ve ¢6ziim tizerine odaklanmaktir (Miller & Rollnick, 2009).

MG, diinyada giderek yayginlasan bir yontemdir. Icerdigi insancil yaklagim, teknigin giinimiiz
kosullarinda uygulanmasint kolaylastirmaktadir. Miller ve Rollnick (2002, s.232) motivasyonel gérismeyi
“ambivalansi aragtirarak ve ¢6zerek degisim icin i¢sel motivasyonu arttirmaya yonelik danisan merkezli,

yonlendirici bir yontem” olarak tanimlamaktadir. Motivasyonel Gorlisme standart yaklasimlarda oldugu
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gibi sorunun ¢6ziimiine odaklanmaz, danisanin kaygilarina egilir. Hedefleri regete etmez, hedefleri birlikte
konulmasina ¢alisir ve secenekler sunar (Gemmell & DiClemente, 2009). Motivasyonel gorismede
damssanlarin  degismeme haklarinin  bulundugu vurgusu iletisimi kolaylagtirmakta dolayisiyla tedavi

uyumunu engelleyecek problemlerin ortaya ¢itkmasini azaltmaktadir (Christie & Channon, 2014).
TEORIK TEMEL

Miller sosyal psikolojiden yola cikarak, biligsel uyumsuzluk (cognitive dissonance, Festinger, 1957), 6z
yeterlilik (Bandura, 1982) ve Rogers’tan empatik siirecler gibi kavramlart kullanmistir. Baslica gelisme
motivasyonel goriigsmenin transteorik degisim modeliyle baglantilandirilmast olmustur (Prochaska &
DiClemente, 1992). Deneysel verinin eksikligine ragmen Miller’in 1983 yilinda yayinladigi ilk makalesininin
ardindan MG biuyiik ilgi gérmiistiir. Bunun nedeni belkide MG’nin madde bagimlilig1 problemlerine yeni
bir yaklagim 6nermesi ve daha énce motivasyonsuz, ya da direncli olarak nitelendirilen bu nedenle tedavi

edilemeyen ya da tedavisi zor olan kisilerle ¢alisilabilecegi umudunu uyandirmasidur.

MG, isbirligini (collaboration) ve danisanin gliclendirilmesini vurgulayan postmodernist paradigma ile
tutarhlik gostermektedir (Gerber & Basham, 1999). Bu ilgi nedeniyle, Miller, MG’nin siire¢ ve ¢iktdarimi
aragtirmis ve bunun sonucu ilk modeli 1991 yilinda Rollnick’le birlikte ortaya koymuslardir. En 6nemli
gelisme, MG’nin Transteoretik degisim modeli ile baglantilandirilmast olmustur. Transteoretik model
degisim stirecinin kendisini anlamaya yonelik bir cergeve sunarken, motivasyonel gbriisme bu degisim
sirecinin kolaylastirilmasina yonelik yontemleri sunmaktadir (Sobell, Toneatto & Sobell, 1994). Bu
cercevede degisime hazir olmak demek danisanin ne Slcliide degisime niyeti oldugu ve degisimin art1 ve

eksi yonlerini tartmasi anlamina gelmektedir.

Bu nedenle, motivasyon eksikligi, bireyin degisim i¢in yeterince ihtiyag duymadigt ya da hic ihtiyag
duymadig1, bunun yaninda, digerlerinin (aile, yardim profesyonelleri gibi) bir problemin varligini algiladigt
ve degisim olmasmna inandig “algisal” (perceptual) bir problem olarak goérilebilmektedir. Motivasyonel
gbriisme, danisanin nasil gbrdiiging, hissettigini ve problematik davranisa nasil tepki verdigini degistirmeyi
amaglamaktadir. Danismanin ya da danismanin ikileme verdigi tepki bu durumun anahtaridir. Tkilem;
danisanin istekleri, beklentileri, inanclari, korkulart ve umutlarina odaklanarak ¢6zilir ve bunlarla 6zellikle
problem davranis arasindaki tutarsizliklara vurgu yapilir. Bilissel davranisct yaklasimda oldugu gibi MG’de
de danisan ve danigman arasindaki isbirligi cok 6nemli olarak gorilmektedir ve danismanin, danigma
strecinde danisanin aktif bir rol almasini destekledigi ve boylelikle ikisinin bir takim olarak hareket ettigi
bir durum s6z konusu olmaktadir. Bilissel davranisct terapi (BDT) tekniklerinden Sokratik sorgulama ve
benzeri teknikler, motivasyonel gérismedeki yansitmali dinleme teknigine cok uymaktadir. Boylelikle, MG
ve BDT’nin pek ¢ok ortak yoni bulunmaktadir. En 6nemli fark ise MG damsanin degisim igin hazir
oluslugunu/bulunuslugunu  arttirmaya calisitken, BDT danisanin  degisim icin hazir oldugunu

varsaymaktadir (Hettema, Steele & Miller, 2005).

Year/ Yl 2020, Issue/Say: 37, 20-34.
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MOTIVASYONEL GORUSMENIN TEMEL ILKELERI

Empatinin gosterilmesi: Carl Rogers tarafindan tanimlandigt gibi yansitmali dinleme ya da dogru
empati MG’de de cok 6nemsenmektedir. Burada sicak, destekleyen, saygt duyan, ilgilenen bir yaklasim
kastedilmektedir. Amag, danismanin kisinin yasantilariyla 6zdesim yapabilme egilimi degildir. Bagkasinin
anlatmaya caligtiklarinin ne oldugunu anlamaya calismaktir. Kabul etme degisimi kolaylastirir. Burada
kabullenmenin aynt fikirde olma ya da onaylama ile ayni sey olmadigina dikkat etmek 6nemlidir. Etkin bir
yansitmalt dinleme empati gOsterilmesinde esastir. Empatik ve yansitmali dinleme (reflective listening)
gbriismenin en basindan itibaren ve tim motivasyonel gériisme boyunca uyulmast gereken bir kuraldir.
Empatik bir danisman kisinin bakis acilarina anlasilabilir, makul ve gecerli sekilde yanit verme ¢abasindadur.
Ikilem(ambivalans) danisanlik veya zararlt savunma olarak gériilmekten cok, insan deneyimi ve degisimin

normal bir pargasi olarak kabul edilir ( Miller & Rollnick, 2002, p. 39).

Celigkilerin ortaya ¢ikarilmasi: Motivasyonel goriismede ikinci ilke kisinin simdiki davraniglart ile
hedefleri arasindaki celiskileri danisanin zihninde ortaya ¢ikarmaktir. Bu slireci tanimlamanin en iyi yolu
kisinin bulundugu yer ile olmak istedigi yer arasindaki ¢eliskiyi anlamasint saglamaktir. Bir kisinin simdiki
durumu ve hedefi arasindaki ya da su an olan ve gelecek icin bictigi deger arasindaki farkliligin derecesi
degisim icin algilanan 6nem olarak dustindlebilir. Olaylar arzu edilen veya beklenen amagtan yeterince
farklilasuginda degisim icin motivasyon baglar. Degisim icin tartisan kisi damsan olmalidir. Kisiler
genellikle baska insanlarin onlara séylediklerinden daha ¢ok kendi soylediklerini isittikleri zaman ikna
olurlar. Eger danisman, kendini degisim icin tartisirken buluyorsa ve bu sirada danisan sizinle tartisiyorsa,
bu kesinlikle yanlis bir yolda olundugunu géstermektedir. Motivasyonel gdriisme birbiriyle bogusma yerine
daha ¢ok eslerin uyumlu bir sekilde birlikte hareket ettigi dans gibidir. Motivasyonel gériisme iyi
yapidiginda, endiseleri, degisim icin nedenleri, 6z yetetliligi ve degisim niyetlerini seslendiren danisman

degil, damisandir (Miller & Rollnick, 2002, p. 24).

Direngle galigma: Motivasyonel gbrisme bir savas degildir. Kazanan veya kaybeden yoktur.
Danismana diisen danisana degisim yontinde yeni bir ivme kazandirmaktr. Burada kastedilen algilamadaki
degisikliktir. Danisman yeni hedefler veya bakislar getirmez. Danisan yeni bilgileri kabul etmeye ve yeni
bakis acilarint gérmeye davet edilir. Degisim, kisinin degisim icin kendi nedenleri ve avantajlarini ortaya
cikaran iletisimle kolaylastirilir. Degisim konusmalart 4 kategoride toplanabilir (Miller & Rollnick, 2002, p.
25).

1. Simdiki durumun dezavantajlari,
2. Degisimin avantajlar
3.Degisim ile ilgili iyimserlik,
4.Degisim niyeti.

Ayrica danisanda goriilebilecek diren¢ davranisinin dort siire¢ kategorisi tantmlanmustir (Miller &
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Rollnick, 2002, p. 38-43).

1. Atisma: Meydan okuma, dikkate almam ve digmanlk gibi danisanin danismanin dogruluk,

uzmanlik ya da givenilirligini tartar.
2.56zini kesme: Danisan savunmact bir sekilde araya girer ve danismana miidahale eder.

3.Reddetme: Suglama, katilmama, bahane bulma, zarar gérmeyecegini iddia etme gibi. Danisan

problemleri tanimlamada isbitligi yapmada, sorumluluk almada géniilstizlik gosterir.

4. Aldirmama: Dikkatsizlik, yanit vermeme, konuyu saptirma. Danisan danismana aldirmaz ya da

takip etmez.

Yukarida siralananlarin yani sira, Motivasyonel Gériismede danismanin direngteki olast rolleri de ele
alinmistir. Degisimi savunmak, uzman rolii Gstlenmek, elestirmek, ayiplamak ya da suglamak, etiketlemek

ve acele etmek, dstlinlik iddiasinda bulunmak direng ortaya ¢ikarabilmektedit.

Kendine yeterliligi- 6zyeterliligi destekleme: Kendine yeterlilik degisim icin anahtar bir etkendir
ve Ozellikle bagimliligi olan kisilerin tedaviden iyi sonug almast icin bir 6n belirleyicidir. Kisinin degisim
olasiligina inanct énemli bir etmendir. Danisman, yukarida belirtilen dért ilkenin bagarili uygulanmast ile
kisiyi ciddi bir sorunu oldugunun fark etmesine yardimci olabilir. Motivasyonel gériismenin genel bir

amaci, danisanin engellerin Gstesinden gelme ve degisimi basarma kapasitesine karst glivenini gelistirmedir

(Miller & Rollnick, 2002, p. 38-43).

MOTIVASYONEL GORUSMEDE KULLANILAN YONTEMLER

Ik oturumdan/gériismeden itibaren ve aslinda motivasyonel goriisme siireci boyunca faydalt

olabilecek bes 6zgiil yontem vardir.

1. Acik Uglu Soru Sormak: Ornegin,” Sizin burada olmanizdan hakkinda konusmak istediginiz bir

seyler oldugunu dustiniiyorum. Ne anlatmak istersiniz?

“Anladigim kadaryla ... ile ilgili bazt endiseleriniz var. Bana bunlardan

bahsedin.

2. Yansitarak Dinlemek: I¢erigin yansitilmast anlami yansitma ve yeniden ifade olarak da nitelendirilir.
Danisanin dustincelerinin, psikolojik danismanca, dogru anlasilip anlasiimadigint kontrol etmeye, fikirlerin
daha belirgin bir sekilde ifade edilerek kristallestirilmesine, psikolojik danismanin, danisanin distincelerini
anlamaya ¢alistugini iletmeye yarar. Bu beceriyi kullanan danisman danisanin yolladigt mesajin 6ziinii tekrar

eder. Ornegin:
Danisan: Istedigim seyleri yapamiyorum. Annem her seyime karistyor.
Danisman: Kisitlandigint diistiniiyorsun..

3. Onaylamak: “ Bugiin buraya gelerek buyiik bir adim atmanizi takdir ediyorum” gibi.

Year/ Yl 2020, Issue/Say: 37, 20-34.
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4. Ozetlemek: Ozetleme duygularin ve icerigin yansitilmasinin bir arada kullanilmasidir. Ozetleme
kullanilirken danisanin konustuklari, tiim goriisme ya da goriismenin bir kismi 6zetlenir. Iki sekilde yapilir.

Ya danisman kendisi yapar ya da danisana yaptirir.

5. Degisim Konusmast Ortaya Cikarmak: Motivasyonel goriismedeki temel fikir danisanin tamamen
karsit taraftaki ifadeleri seslendirmesini, degisimi savunmasint saglamaktir. Degisim konusmalari dért genel

kategoriye ayrilir.

¢ Simdiki durumun dezavantajlarini fark etmek: “ Aslinda bunun ailemi ne kadar etkiledigini daha

6nce hi¢ disinmedim.” ya da “Sanirim burada benim fark ettigimden daha biyiik bir sorun var”.
* Degisimin avantajlarini fark etmek: “Muhtemelen ¢ok daha iyi hissederdim.”

*  Degisimle ilgili iyimserlik ifade etmek: Degisim konusmasi degisimle ilgili iyimserlik ifade edebilir.
Bu tir ifadeler sorun alaninda bir fark yaratmak icin 6z yeterliligi yansitirlar.” Sanirim buna karar

verseydim muhtemelen bagarabilirdim”

* Degisim niyeti ifade etmek: Dogrudan ya da acik degisme niyeti veya kararliigidir. “Bir seyler
yapmam gerekiyor”, “Nasil yapacagimi bilmiyorum ama bunu basaracagim”. (Miller & Rollnick, 2002, p.
83)

Bu dért tiir ifade degisme kararinin biligsel, duygusal ve davranissal boyutlarint kapsar. Bazt danisanlar
béyle seyler syleyerek danismanin kapisindan igeri girerler ve sadece aldiklart karari onaylamada ve eylem
sckillerini planlamada biraz yardima ihtiyaglart vardir. Bodyle olmayan durumlarda bir danisman

danisanlarda bu tiir ifadeleri nasil agiga ¢ikartabilir?
Degisim Konugmasi1 Ortaya Cikarma Yontemleri
* Cagrstirict sorular sorma: Ornegin “Sizce bir probleminiz var mi?”

*  Onem cetvelini kullanma: Kisinin ambivalansint anlamada onun énem ve giiveni nasil algiladigini

bilmek yararhdir. Bu boyutlarin her biri icin 0’dan 10’a kadar derecelendirilmis bir cetvel kullamlmaktadir.

“O’1in hi¢ 6nemli degil ve 10’un ¢ok 6nemli oldugu, 0’dan 10’a kadar derecelendirilmis bir 6lcek
Gzerinde ... yapmanin sizin icin ne kadar 6nemli oldugunu séylerdiniz?

“Neden sifirda degilde. ....dasmnuz?” “...... dan daha ytksek bir degere ulasmak icin neye ihtiyaciniz var?”.

Karar dengesinin aragtirtlmast: Simdiki durumun hem olumlu hem olumsuz yénlerinin tartistlmast

fayda saglamaktadir.

Detaylandirma: Danisanin degisim icin nedenlerini detaylandirmasi, agiklama isteyerek ya da “Bagka?”

ne olabilecegini sormak énemlidir (Miller & Rollnick, 2002, p.80-88).

Ug noktalar1 Sorgulama: Kisinin degisim i¢in ¢ok az istekli olugu goriliyorsa degisim konusmast
ortaya ¢tkarmanin bir diger yolu kisiye kendi (ya da baskalarinin) endiselerindeki u¢ noktalart anlatmalarin,
ortaya ctkabilecek u¢ noktadaki sonuclari hayal etmeleri istenmektedir. Diger asir1 ucta, bir degisim

saglamanin ardindan gelebilecek en iyi sonuclari hayal etmek faydalt olabilir.

25



Miige Celik ORUCU

Gegmise Bakma: Gegmise bakmak bazen sorunlar ortaya citkmadan 6nceki zamanlart hatirlatir ve
olaylarin simdi nasil oldugunu ve yagamin daha iyi olma olasilig1 arasindaki fark: belirginlestirebilir. “Sizin

icin olaylarin yolunda gittigi bir zaman hatirliyor musunuz? Ne degisti?”

Gelecege bakma: Danisanlarin gelecegin degistigini hayal etmesine yardimet olmak degisim konusmasi
ortaya ¢ikarmak icin bir bagka yaklasimdir. “Eger degisim yapmaya karar verirseniz gelecekte nelerin farkl
olabilecegini imit ediyorsunuz?” Aym sekilde danigan zamanda ileriye bakmaya ve degisim olmazsa
olaylarin nasil olacagini tahmin etmeye davet edilebilir. “Hi¢ degisim yapmadiginizt ama aynen oldugunuz
gibi devam ettiginizi kabul edin. Su andan itibaren 10 yil sonra yasaminizin nasil olacagint

distniyorsunuz?”.

Hedeflerin ve Degerlerin Arastirilmast: Bir bagka yaklasim damisandan size kendi hayatindaki en
Snemli seyleri anlatmasini istemektir. Sonugta kimse gercekten “motivasyonsuz” degildir. Oncelikleri
danismaninkinden farkli olabilir fakat herkesin hedefleri ve degerleri vardir. Bunlarin ne oldugunun
aragtirlmast simdiki durumla kargilastirabilmek icin bazi referans noktalari saglar. Motivasyonel gériisme
perspektifinde arastirmanin amact mevcut davramgin kisi icin 6nemli olan hangi degerlerle ve hedeflerle

tutarsiz oldugunu ya da hangilerini zayiflattigint bulmaktir. (Miller & Rollnick, 2002, p.80-88).
MOTIVASYONEL GORUSMENIN ETKILILIGI

Motivasyonel goriisme alan yazini gdzden gegirildiginde 6zellikle ¢esitli bagimlilik davranslarinda
etkinliginin desteklendigi goériilmektedir. Motivasyonel goériisme siklikla bireysel bir uygulama olarak
goriilse de grup uygulamalarinda da kullaniddigint gésteren calisgmalar mevceuttur. En giicli etkinlik kaniti
bit madde kétiye kullanimi tedavisine baglama ve stirdiirme (tedavide kalma) oranlarimin artti@inin
gorildigi madde bagimliligr alaninda bulunmustur (Prokhorov &ark., 2008, Herman & Fahnlander, 2003;
Burke, Arkowitz & Menchola, 2003).

Herman ve Fahnlander (2003) tGniversite 6grencileriyle yaptiklart 50 dakika siiren tek seanshk MG
grup oturumu sonrasindan deneklerin kontrol grubuyla karsilastirildiklarinda 6 ay sonra hi¢ sigara
igmediklerini bulmuslardir. Prokhorov ve arkadaslari (2008) sigarayla ilgili tniversite Ggrencilerine
bilgisayar destekli geribildirim veren bir motivasyonel goriisme miidahalesini bilgi vermeye yonelik standart
bir yaklagimla karsilastirmislar ve anlaml sayilabilecek bir fark elde etmislerdir. Yine sigara kullanan 40
universite 6grencisiyle Bolger ve arkadaslari (2010) deney grubuna 2 oturumluk motivasyonel gérisme,
kontrol grubu ile de degerlendirme/bilgilendirme oturumlatiyla karsilastirmalt bir ¢alisma yapmuslardir.
Her iki grupta da icilen sigara sayist azaldigt fakat 6zellikle MG grubundaki Sgrencilerin yaklagimla tutarl
olarak ilk oturum itibariyle 6z yeterlilik algtlarinin arttigi bulunmustur. Universite grencilerinin kisa siireli
bir sigara gecmisi olmast onlart fiziksel olarak daha az bagimlt kilmakta ve sigara igmenin negatif etkilerini
daha az yasamalarina neden olmaktadir. Tleride daha cok ve uzun siireli icicilerden olusan farkli gruplarin
orneklem olarak alindigt MG uygulama arastrmalart bize etkinlikle ilgili daha fazla bilgi saglayacaktir
(Bolger & ark., 2010).
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Motivasyonel gbrismenin, obeziteye etki eden hareketsizligi de ortadan kaldirip, fiziksel aktivitenin
artmast yoninde davrans degisikligini sagladigt yoninde calismalar (DiLillo, Siegfried & Smith, 2003;
Martins & McNeil, 2009) da bulunmaktadir. Motivasyonel gérismenin ergenlerin yeterlilik algilarint
arttrip, kilo vermelerini kolaylastirdigini, dolayisiyla saglik yoninde davranis degisikligini hizlandirdigt
gorilmiustir (Christie & Channon, 2014; Walpole, Dettmer, Morrongiello, McCrindle & Hamilton, 2011,
Armstrong & ark., 2011). MG sadece bagimliliklarda degil, evlilik stresi gibi ciddi psikolojik ve fiziksel
sonuclart olan durumlarda da kullanilmaktadir. Cordova, Warren ve Gee (2001) ¢alismalarinda iliskilerinde
sorun olan 31 cift ile 2 oturumluk degerlendirme ve bireysel geribildirim vermeyi iceren MI yaklasimi
kullanmiglardir. Katiimeilara evlilik uyumu ve doyumuyla ilgili gériismelerin 6ncesinde ve sonrasinda
Olcekler verilmistir ve sonuclar evlilik iliskilerinde sorun olmayan grupla karsilastirilmistir. Sonug olarak,
uygulama sonrast grubun evlilik doyumu skorlarinin arttigi ve sorun olmayan grubun sonuglarina yaklastigi

bulunmustur.

Alexander ve arkadaslari (2010) ise calismalarinda toplumdaki bireylerin sebze ve meyve
titketimlerinin 3 farklt uygulama yontemiyle degisip degismedigini arastirmislardir. Bu gruplardan birincisi
online, bireye uygun hale getirilmemis genel bir program, ikincisi bireye uygun davranis degisikligini iceren
bir program ve Uglinciist ise e-mail yoluyla icerige MG temelli danigsmanlik eklenmis bireye uygun davranis
degisikligini iceren bir programdir. Orneklem yaslart 21-65 arasinda degisen ve Amerika’da 5 farkls sehirde
yasayan bireyleri icermektedir. Katiimeilar uygulama 6ncesi, 3, 6 ve 12 ay sonraki meyve ve sebze
titketimlerini gecerliligi olan bir 6z bildirim 6lcegiyle rapor etmislerdir. 2540 katihimciin 80%, 12 ay
izlenmistir ve bulgular tiketimleri 2 kat1 kadar arttigint ve en ¢ok artistnda MG uygulanan grupta oldugunu

gOstermistir.
TURKIYE’DEKI MOTIVASYONEL GORUSME CALISMALARI

Tiirkiye’de  motivasyonel gériisme calismalarinda Ogel éncii olmus ve Miller ve Rollnick
tarafindan yazilan “Motivational Interviewing: Helping People Change” isimli kitap “Motivasyonel
Goriisme: Insanlart degisime hazirlama” olarak Figen Karadag, Kiiltegin Ogel ve Ertan Tezcan tarafindan
2008 yilinda Tiirkceye kazandiridmistir. Ogel (2009) kendi web sitesinde ve cesitli psikiyatri dergilerinde
motivasyonel gorisme ile ilgili yazilar yazmustir. Tirkiye’de motivasyonel gorisme basligt altinda yapilan
diger calismalar incelendiginde bu bashigin kullamildigt ama teknik ve igerik olarak farkli calismalatla
karsilasiimaktadir. Karatay, Kublay, ve Emiroglu (2010) calismalarinda sigarayt birakma programina katillan
hamile kadinlarin ictikleri sigara sayisint azaltmada motivasyonel goriisme yonteminin etkililigini
degerlendirmislerdir. 16 haftalik hamile olan 38 kadinla calisilmus, 12-13 giin araligiyla bu deneklere ev
ziyaretleri yapilmistir. 5 mudahale goriismesi, 30 takip gorismesi olmak tlizere toplam 8 ev ziyareti
yapilmustir. Sonug olarak, 15 kisinin sigaray1 biraktigi, 17 kisinin 60% oraninda ictikleri sigarayr azalttiklart
gorilmustir. Ayrica kisilerin yeterlilik algilarinin da 61.36° dan 93.34 a yiikseldigi tespit edilmistir.
Uygulamanin gelistirilmesi ve benzer programlarin birinci basamak saglik birimlerinde hemsireler ve ebeler

tarafindan da uygulanarak veri toplanmasi Onerilmistir.
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Ozdemir ve Tasct (2013) motivasyonel goriismenin hemsirelik alaninda kullanimiyla ilgili bir derleme
calismast yapmus ve hemsirelerin egitimleri boyunca MG adi altinda 6zel bir egitim almamakla birlikte,
temel egitimlerinin icerigi geregi MG’ nin temel ilkelerini profesyonel is yasaminda hayata gecirmeye iliskin
temel bilgi ve beceriye cogunlukla sahip olduklarini belirtmislerdir. MG becerilerini gelistirmek isteyen
hemsireler; uzmanlar tarafindan yurt icinde ve disinda birkag¢ giinliik bir programla MG teknigi hakkinda
dizenlenen temel kurslara katilabilecekleri belirtilerek, 6zellikle kronik danisanliklarda, danisanliga uyumun
saglanmasinda, tedavi ve bakimin istendik diizeyde siirdiirtilmesi i¢in motivasyon saglamada hemsireler
tarafindan yapilan MGlerin etkili olacagini dustindiklerini belirtmislerdir. Yurtdisinda hemsirelere MG
egitiminin verildigi ve uygulamada etkili sonuclar elde edildigine yonelik ¢alismalar (Gabbay, Dellasega,
Durdock & Arruda, 2010, Brobeck, Bergh, Odencrants & Hildingh, 2011) bulunmaktadir.

Erol ve Erdogan (2008) liseye giden ve sigara icen 275 dgrenciyle 6n test-son test Slgimi alarak
motivasyonel gérismenin kullanildig bir ¢alisma yilritmislerdir. Calismanin birinci asamasinda Karar
Dengesi Olgegi ve Durumsal Cezbediciler (Situational Temptations) 6lgeklerinin adaptasyon calismast
gerceklestirilmis, ikinci agsamada 60 Sgrenci ile motivasyonel gbriisme yapimistir. Her 6grenciyle 45%r
dakikalik 5 gbriisme yapilmis ve bu gorismelerde 6grencilerden gelecekte sigara ictikleri ve icmedikleri
durumlarda kendilerini hayal etmeleri istenmistir. MG sirasinda sigara icmenin ergenler icin s6z konusu
olan artilart ve eksileri aragtirilmig, ambivalanslart konusulmus, égrenciler icin sigarayt birakma planlar
yapilmis, planlarin uygulamaya gecisi sirasinda karsilagilabilecek engellere deginilmis ve kendilerine
yeterlilik algilart desteklenmistir. MG sonrasinda 40% ve 55% oraninda olumlu degisim gerceklesmis, 3 ve

6 aylik takipler sonunda da 33.3% oraninda degisimin devam ettigi bulunmustur.

Dicle (2012) doktora tez c¢alismasinda Motivasyonel Gériisme teknigine dayali olarak hazirlanmis
Motivasyonel Goérisme Uygulamalarinin engelli cocuga sahip ailelerin basa ¢tkma tutumlarina etkisinin
incelemistir. Arastirmanin deney ve kontrol grubu engelli cocuga sahip toplam 32 ebeveynden olusmustur
ve “Kontrol Gruplu On-test Son-test Modele” dayali deneysel desen kullanilmistir. Aragtirmada ¢alisma
grubunu olusturacak olan engelli cocuga sahip ailelerden gerekli verileri elde etmek amaciyla Kisisel Bilgi
Formu ve Basa Cikma Tutumlarini Degerlendirme Olgegi 6n-test olarak uygulanmistir. Deney grubu ile
Motivasyonel Goriisme Uygulamalart 2 ay boyunca her hafta, haftada 120-150 dakikalik oturumlar
seklinde, 10 oturum olarak gerceklestirilmistir. Kontrol grubu ile hicbir calisma yapilmamistir.
Arastirmanin bulgularina gére, motivasyonel goériisme teknigine dayali olarak hazirlanmis Motivasyonel
Gortisme Programr’nin engelli cocuga sahip ailelerin basa c¢tkma tutum duzeylerinin artmasinda etkili

oldugu sonucuna varilmustir.

Duman ve Ertem (20106) Sizofreni tanilt bireylerde ila¢ uyumunu artirmaya yonelik calismalarinda ilag
uyumsuzlugu olan sizofreni tanili bir bireyde icgbriyi ve ilag tedavisine uyumu arttirmak Uzere
motivasyonel goriisme ilkeleri kullanilmustir. Bu goériismelerde genel olarak; tedaviye yonelik ambivalan
duygularin ortaya cikarilmasi, tedavinin yan etkileri ile hastalik belirtileri arasindaki ayirim konusunda

“celiski” olusturularak farkindalik gelistitilmesi, tedavinin olumlu ve olumsuz yonlerinin bedeni ile yasantis
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tzerindeki etkisini tantyabilmesi ve yan etkilerle basetme konusunda kendine giiven diizeyini farketmesi,

tedaviye yonelik hedeflerin netlestirilmesi amaclanmis ve olumlu sonug elde edilmistir.

Saglik alanindaki bagka bir calisma, Cakmak (2018) tarafindan gerceklestirilmistir. Randomize
kontrollii deneysel ¢alisma deseninde yiiritilen bu c¢alismanin amaci, en az bir kir oral kemoterapi ilag
kullanan kanser hastalarinda motivasyonel gbrisme temelli damismanligin ila¢ uyumu ve 6z etkililige
etkisini belitlemektir. Aragtirma verileri, arastirmanin ilk giini ve 12. haftada toplanmistir. Arastirma
sonunda, telefonla motivasyonel temelli danigmanlik alan hastalarin ila¢ uyumu ve 6z etkililik diizeyleri
istatistiksel olarak anlamli diizeyde artmus (p<<0,001) oldugu gorilmusiir. Ayrica hastalann ilag uyumu
arttikca 6z etkililik diizeyleri de artmaktadir (p<<0,001). Bu sonuglara gére, oral kemoterapi alan kanser

hastalarina telefon ile motivasyonel gériisme temelli danismanlik verilmesi 6nerilmistir.

Muslu ve Ardahan (2017) yaptiklart ¢alismada, T2DM tanili yetiskinlerde, motivasyonel gériismenin
(MG) etkisini sistematik bir sekilde incelemislerdir. Calisma evrenini 2006-2016 yillart arasinda yapilan, 6
Ingilizce, 2 Tiirkce anahtar kelime ile CINAHL Complete (5093), Medline (640) ve Science Citation Index
(1888), Tiurk Tip Dizini (0) veri tabanlarindan ulagilan 7621 makale olusturmaktadir. Arastirmaya dahil
edilme olciitlerine uyan makaleler calisma kapsaminda degerlendirilmistir. Calismada yer alan dokuz
arastirmada, MG girisiminden sonra hemoglobin Alc diizeylerinde anlamli bir azalma oldugu, doért
arastirmada da; diyabet 6z-yonetim ve diyabet &z-bakimlariyla ilgili anlamli  degisimler oldugu
belirlenmistir. T2DM’da MG’nin olumlu sonuglart oldugu ve diyabet hemsirelerinin MG konusunda

hizmet ici egitim almalarinin faydali olacag sonucunaa varimistir.
META ANALIiZ VE DERLEME CALISMALARI

MG sadece sigara ve alkol gibi bagimhliklarda degil, kumar bagimliliginin iyilestirilmesinde de
kullandmaktadir. Yakovenko, Quigley, Hemmelgarn, Hodgins, ve Ronksley (2015) sistematik inceleme ve
meta analiz ¢alismalarinda kumar oynama davramsinin MG alan ve MG almayan gruplara gore etkililigini
degerlendirmislerdir. Tedavi ¢iktilart bir ayda kumar oynanan giin sayst ve ayda kaybedilen para miktari
olarak degerlendirilmistir. Calisma icin 447 makale bulunmus ve istenen kriterleri karsilayan 20 tam metin
makale analize alinmus, 51 meta-analiz, 2’si ise derlemedir. MG kumar oynama sikliginda tedaviden sonraki
1 yilda anlamli dtizeyde azalma saglamistir. Kumar i¢in yapilan harcamalara bakildiginda da harcanan para
miktarinda motivasyonel goérismenin kullanidmadigr kontrol grubuyla karsidastirddiginda anlamli diizeyde
azalma gorildigi ve bunun tedavinin sonlandirdmasint takip eden 3. aya kadar devam ettigi bulunmustur.
Bu calismanin sonunda kumar bagimliliginin tedavisinde MG’nin kisa stirede etki eden etkili bir yontem

oldugu gorilmustiir. Fakat bu etkinin ne kadar siire daha devam ettigi arastirilmalidir.

Romano ve Peters (2015) calisgmalarinda kaygt, duygu durum bozukluklari, yeme bozukluklart ve
psikotik bozukluklart olan katilimcilarda MG’nin degisim mekanizmalarinin nasil isledigine yonelik bir
meta analiz yapmuglardir. 20 arastirma bu calismaya dahil edilmistir ve danisan motivasyonu, giiven,
danisanin direnci ve isbirligini de igeren bir dizi olast MG mekanizmasi incelenmigtir. Analiz sonuglati

danisan motivasyonunun MG ile karsilastirma gruplarina goére farklilasmadigini fakat danigan katilimi,
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isbirliginde olumlu etkisi oldugunu géstermistir. Bunun yaninda ¢alismalar arasinda anlamli farkliliklar
olmast danisan katithmiyla ilgili yiksek diizeyde heterojenlik bulunmasina neden olmustur. Sonug olarak,
yapilan calismada az sayida MG degisim mekanizmasi actklanabilmistir, ancak kaygi, duygu durum
bozukluklari, ve psikotik bozukluklarinda bireyin tedaviyle isbirligi yapmasi, katilmasi potansiyel bir

degisim mekanizmasi olarak diigtintilmektedir.

Lindson-Hawley, Thompson ve Begh (2015) titiin aliskanhgiyla ilgili calismalart i¢in 1997 ve 2014
tarihleri arasinda yapilan ¢alismalardan 28 tanesini secerek, 16.000 katilimer iceren ile yapilan seans stireler
10 ile 60 dakika arasinda degismekte olan 1 ile 6 seans arast midahale calismalarini incelemislerdir.
Uygulayicillar da hekimler, hemsireler ve psikolojik danismanlar olarak farklilik gostermektedir. MG
uygulamalarindan kisa bilgi verme ya da rutin tedavi uygulamalariyla karsilastirildiginda ytksek oranda
sigara birakma gorilmustiir. Fakat takip goriismeleri ve sikligr hakkinda yeterli bilgi elde edilememistir.
Tedaviye uygunluk derecesi (sadakat) arasinda da farkliiklar bulunmaktadir. Uygulayicinin egitimi, verilen
danismanligin icerigi gibi kritik bilgilere caligmalarda yeterince yer verilmemistir. Motivasyonel gérisme
kisilerin sigarayt birakmasinda yardimci olmaktadir. Fakat sonuclar dikkatlice degerlendirilmelidir.
Calismalarin kalitesi, tedaviye uygunluk, calismalar arasindaki heterojenlik ya da raporlama yanliliklari
dikkate alinmalidir. Morgenstern ve ark. (2012) calismalarinda, icki problemi olan kisilerin davranis
degisikligine baglamalarina neden olan MG’nin igerik 6gelerini ve degisim mekanizmalarini arastirmiglardur.
Tedavi olmak isteyen 89 alkolik seckisiz yontemle, MG, yonlendirici 6gelerin olmadigt MG ve kendi
kendine degisim (kontrol grubu) gruplarina atanmugslardir. Katiimeilar 8 hafta boyunca izlenmis, ik 4
oturumun 2’si kayit alttna alinmus ve degisim konusmast ve tedaviye uyum derecesi kodlanmustir. Genel
olarak, tedaviye uyum derecesi yiiksek bulunmustur. Beklenildigi gibi degisim konusmast MG’de, kendi
kendine degisim grubuna gore daha fazla olmustur. Post hoc analizler, MG grubundakilerin i¢cme

davranisini diger 2 yaklasima gore ilk oturumun ardindan daha hizl azalttiklarint géstermistir.

Catley ve arkadaglar da (2012) calismalarinda sigarayt birakma motivasyonlari olmayan bir gruba MG
uygulamiglardir ve calisma protokolii gelistirerek seckisiz ve kontrollii yontemle MG’nin etkililigini

arastirmuslardir.
SONUC

Motivasyonel Goriisme, diinyada giderek yayginlasan bir terapi yontemidir. Igerdigi insancil yaklagim,
teknigin glinlimiiz kosullarinda uygulanmasint kolaylastirmaktadir. Miller ve Rollnick (2009, p.232)
motivasyonel gérismeyi “ambivalanst arastirarak ve c¢ozerek degisim icin i¢sel motivasyonu arttirmaya
yonelik danisan merkezli, yonlendirici bir yontem” olarak tanimlamaktadir. Motivasyonel gérisme dort
temel prensibin uygulamasini kapsar: Empati ifade etme, celigki gelistirme, direncle yuvatlanma, ve
Ozyeterliligi destekleme. Motivasyonel goriisme literatlirii gézden gecirildiginde 6zellikle ¢esitli bagimlilik
davranislarinda etkinliginin desteklendigi bulunmustur. En giiclii etkinlik kanit: bir madde kétiye kullanimi
tedavisine baglama ve devam etme oranlarinin artufinin  gbrildigi madde bagimliligt alaninda

bulunmustur. Genis ¢apta yayginlasan bir metot olan MG, bilimi ve uygulamay: birlestirmektedir. Pek ¢ok
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klinik uygulamanin 6tesinde, MG’nin altinda yatan mekanizmay1 anlamak ve davranis degisikligine nasil yol
actigini gostermek icin calismalar (Miller & Rose, 2009; Stanton, 2010; Miller & Rollnick, 2012)
yapilmaktadir.

Teori gelistirmek i¢in uygulamanin ¢ikt: ile iligkili bolimiini detaylandirmak ¢ok 6nemlidir ve bunun
yapilmast hem uygulama egitimine hem de uygulamanin yapilma siirecine katki saglayacaktir. MG’nin
ortaya cikan teorisi iki 6zel aktif bileseni vurgulamaktadir. Empati odakli iligkisel bilesen (MG’nin
kisilerarasi ruhu) ve bireyin degisim konusmasint destekleyen ve farklilik gésteren teknik bilesendir. Miller
ve Rollnick (2012) yazdiklart elestiri yazisinda motivasyonel gériismenin etkililigini rasyonalize edecek iyi
gelismis bir teorisi bulunmadigini belirtmislerdir. Miller, 2013 yilinda yazdigi makalesinde motivasyonel
gbrismenin merhamet, saygt, adalet, insan potansiyeli, farkliliklarin édtllendirilmesi ve isbirliginin oldugu
alt1 temel insani deger arasindaki iliskiyi anlatmaktadir. Bu degerler MG’nin ruhunu ve uygulamada 6rtitk
olan, uygulama sirasinda bire bir degerlendirilemeyecek etkileri icermektedir, bunun yant sira uygulama
stireci ve danisanin elde edecegi ciktilarin arasindaki baglanti ve icinde bulunulan sosyal baglam da etkililigi

degerlendirirken unutulmamalidir.

Temel insani degerler baglaminda dusinildiginde, sagligt koruma ve gelistirmede saglk
calisanlarinin gérevi, bireye yardim etmektir. Bu yardim bireyin saghgini stirdiirmesine yonelik etkinlikleri
icermektedir. Bireylerin saghgin korunmast ve gelistirilmesinde sorumluluk almalart  konusunda
egitilmelerine ve toplumdaki tim bireylerin daha saglikll yasam bicimine kavusturulmalarina ihtiyag
duyulmaktadir. Bu amaglara ulagsmak icin Ozellikle bireylerin riskli davranislardan korunmast ve olumlu
davranis degisimi kazandirilmasi gereklidir. Her alandaki saglik calisanlari, bireylere yasam bigimi
davranslarini ve sonuglarim fark ettirmede, karar alma ve davranis degistirme siireclerinde motivasyonel
goriisme yardimi ile bireylerin 6z-etkililiginin artirilmasinda saglikli davranis degisiminde olumlu sonuglar

saglayabilirler.
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Oz

Bu arastirmanin amaci, 6gretmenlerin cinsiyet, yas, medeni durum, 6grenim durumu, mesleki kidem ve okul kademesi
degiskenlerine gore titkenmislik algtlarini belirlemektir. Bu arastirma, tarama modelindedir. Arastirmanin 6rneklemini,
2017-2018 egitim 6gretim yilinda Ankara’ nin Sincan ilcesinde 15 resmi ilk ve ortaokulda goérev yapan toplam 409
Ogretmen olusturmaktadir. Arastirmada Sgretmenlerin tikenmislik durumuna iliskin géruslerinin belitlenmesi amactyla
Maslach ve Jackson (1981) tarafindan gelistirilen ve Ergin (1992) tarafindan Turkce’ ye gevrilen, 3 alt boyut ve 22
maddeden olusan Maslach Tikenmislik Envanteri (Maslach Burnout Invertory, MBI) kullanilmistir. Arastirmada
kullanilan 6lgme aract, Ankara 11 Milli Egitim Midiirligi’ nden alinan yasal izin belgesi ile 6rneklem kapsamindaki
okullara gidilerek, 2017-2018 egitim 6gretim yili Mayis ve Haziran aylar igerisinde uygulanmustir. Arastirma sonucunda;
égretmenlerin, tilkenmislik durumuna iliskin alglarinin ¢ok nadir diizeyinde oldugu gériilmiistiir. Ogretmenlerin az
tikenmis olduklart ifade edilebilir. Arastirma sonucunda; 6gretmenlerin tikenmislik durumuna iliskin algilari, cinsiyet,
yas, medeni durum, 6grenim durumu, mesleki kidem ve okul kademesi degiskenlerine gbre anlamlt bir farklidik
gostermemistir. Universitelerin isbirligiyle gerceklestirilecek kisisel ve orgiitsel bazdaki birtakim egitimler yoluyla
ogretmenlerdeki tikenmislik azaltilabilir.

Anahtar Kelimeler: tikenmislik, 6gretmen, okul

Burnout in Teachers

ABSTRACT

The aim of this study is to determine the teachers' perceptions of burnout according to gender, age, marital status,
education level, professional seniority and school level. This research is a screening model. The sample of the study
consists of 409 teachers working in 15 public primary and secondary schools in Sincan district of Ankara in 2017-2018
academic year. In this study, Maslach Burnout Invertory (MBI), which was developed by Maslach and Jackson (1981)
and translated into Turkish by Ergin (1992), was composed of 3 sub-dimensions and 22 items. The measurement tool
used in the study was applied to the schools in the scope of the sample with the legal permission obtained from the
Ankara Provincial Directorate of National Education in May and June of the 2017-2018 academic year. As a result of
the research; teachers' perceptions of burnout were very rare. It can be stated that teachers are less exhausted. As a
result of the research; Teachers' perceptions of burnout did not show significant differences according to gender, age,
marital status, education level, professional seniority and school level. Teachers' burnout can be reduced through a
number of personal and organizational trainings in collaboration with universities.

Keywords: burnout, teachers, school

1. GIRIS

Bilgi ve teknoloji caginin hizli yasam kosullarinda bireyler farkli sebeplerden dolay: tiikenme durumuyla
karsilasabilmekteditler. Yasanan bu tiikenmislikler sonucu is ve yasam faaliyetlerinde birtakim olumsuzluklar
ortaya ctkabilir. Tikenmislik sonucu hem birey hem de cevresi bu durumdan etkilenebilir.

Tikenmislik, birey ve Orgiitler Uzerinde 6nemli etkileri olan bir durumdur. Duygusal tikenme,
duyarsizlasma ve kisisel basarida diisme hissi olmak tizere t¢ alt boyutu olan kavram, &zellikle kavramin
Olcimine donik gelistirilen Olgekler araciligiyla da sosyal bilimlerin farkli alanlarinda gerceklestirilen

aragtirmalarla incelenmistir. Tikenmislik kavrami; psikoloji, sosyal psikoloji, psikiyatri ve egitim alanlarinda
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calisan bilim insanlarinin ilgisini cekmisse de, bireyler tizerinde oldugu kadar Srglitler tizerinde de 6nemli etki
ve sonuglar olusturmasi, 6rglitsel davranis alaninda da ilgi gérmesini saglamistir (Ar1 & Bal, 2008).

Zaman icerisinde yogunlasan rekabet sartlart ve gelisen teknolojinin ¢alisma kosullart tizerindeki olumsuz
etkisi ile tikenmislik sendromu giintimiiz is dinyasi i¢in 6nemli bir sorun durumuna déniismistiir. Bireylerin
gorevleri geregi karsilastiklart insanlara karst duyarsizlasmalari, duygusal acidan kendilerini titkenmis
hissetmeleri ve kisisel basati ile yeterlilik duygularinin azalmasi biciminde meydana gelen tiikenmislik, daha ¢ok
insanlar ile yliz ylze iliski gerektiren mesleklerde gorilen bir olgudur (Amigo, Asensio, Menendez, Redondo,
& Ledesma, 2014; Ergin, 1992; Glnay & Demiralay, 2016; Maslach & Jackson, 1981). Tikenmislik; hizmet
sektori ¢alisanlart olan 6gretmenler, akademisyenler, hastabakicilar, hemsireler, doktorlar, avukatlar, polisler,
sosyal hizmet gorevlileri, bankacilar, cocuk bakicilari, ¢esitli isletmelerin miisteri hizmetleri temsilcileri ile
herhangi bir alanda y6netici kademesinde gorevli bulunanlarda, diger meslek gruplarina gore daha ylksektir
(Ardi¢ & Polatet, 2009).

Tikenmisligi ilk tanimlayanlardan biri olan Freudenberger kavrami, “enerji, giic ya da kaynaklar
tzerindeki asirt istekler ve taleplerden Otiirli tikenmeye baslamak™ seklinde tanimlamistir (Weiskopf, 1980).
Edelwich ve Brodsky igin ise tikenmislik, “idealizm, enetji, ama¢ ve diisiincenin is sartlarimin bir sonucu olarak
ilerlemesinin ve gelismesinin kaybidir” (Farber, 1984). Dolan’ a gére titkenmislik, “kisisel kaynaklarin sona
dayandigi ve ginlik olaylar karsisinda stirekli bir tmitsizlik ile olumsuzlugun yer aldigt enerjinin bir
tikenisidit” (Cam, 1991).

Guntmizde 6zellikle kabul edilen titkenmislik tanimi, Maslach ve arkadaslart (Maslach, 1982; Maslach, ve
Jackson, 1981; Pines ve Maslach, 1980) tarafindan yapilan ve titkenmigligi i¢ boyutlu bir kavram olarak ele
alan tanimlamadir. Bu tanima gére tikenmislik; isi geregi strekli olarak insanlarla yiiz yiize ¢alismak zorunda
kalan kisilerde siklikla meydana gelen, t¢ boyutlu bir sendromdur. Bu boyutlar; duygusal tiikenme,
duyarsizlasma ve kisisel basarida diisme hissi olarak adlandirlmistir. Duygusal tiikenme, kisilerin islerinde
yorulmalarini ve kendilerini duygusal agidan asirt yipranmis hissetmelerini ifade etmektedir. Enerji eksikligi ve
kisinin duygusal kaynaklarinin bittigi hissine kapilmasi biciminde ortaya ¢ikmaktadir. Gerginlik ve
engellenmislik duygulart ile yikli olan kisi icin sonraki gln tekrar ise gitme zorunlulugu biytk bir endise
kaynagidir. Duyarsizlasma, duygusal kaynaklarin azalmasina bagh olarak meydana gelen, bireyin calistig kisilere
karst olumsuz alayct tutumlar ve duygular gelistirmesini ifade eder. Duyarsizlasma genellikle bireyin
rahatsizliginin artmasi ve isle ilgili idealinin kaybolmasiyla birlikte meydana gelmektedir. Birey karsisindakilere
asagilayict ve kaba davranir, onlarin rica ve taleplerini g6z ardi eder (Cordes ve Dougherty, 1993). Kisisel
basaridaki diisme hissi ise; depresyon, dusiik moral, kisiler arasi iliskilerden kaginma, tiretimin azalmasi, baski
ile bas edememe, zayif benlik algisi olarak ifade edilmektedir (Akgamete, Kaner, Sucuoglu, 1998).
Tikenmislige birtakim durumlar neden olabilmektedir.

Tikenmislige sebep olan etmenler iki grupta toplanabilir (Maslach, Schaufeli, & Leiter, 2001). Birinci
grupta; bireysel ve sosyal etmenler bulunmaktadir. Bireysel faktorler; bireyin sahip oldugu, bazi durumlarda
titkenmislige zemin hazirlayan veya titkenmisligi artiran, bazt durumlarda ise tikenmisligi ve etkilerini azaltici
bir rol oynayan 6zellikleri belirtmektedir (Ar1 & Bal, 2008). Yas, cinsiyet, medeni durum, egitim durumu, ¢cocuk
sayist, kisisel beklentiler, ise agir1 baglilik, motivasyon, is doyumu, kisilik ve beklentiler, performans, informel
iliskiler ytrtttigt bireyler ve Ustlerinden gbrdigii destek kisisel yasamda karsilagilan stresler, iste calisma siiresi
gibi durumlar bireysel ve sosyal etmenler arasinda sayilabilir (Maslach vd., 2001). Ttukenmisligi etkileyen sosyal
faktorlerden en 6nemli gostergeler aile yapist ve sosyal destektir. Doyumlu bir aile hayatina sahip olmak, is
arkadaglart ve dostlart ile sorunlart paylasarak ¢éziime yonelik iletisimde bulunmak gibi durumlar tiikenmisligi
azaltmada etkili olmaktadir (Art & Bal, 2008). Tkinci grupta ise; 6rgiitsel etmenler bulunmaktadir. Birey ve is
cevresi arasinda yaganan uyumsuzluklar tiikenmisligi etkilemektedir. Calisilan Orgit tipi, isin niteligi, haftalik
calisma stresi, 6rgitin Ozellikleri, belirsizlik ve ¢atisma, asiri rol yukd, aidiyet, kontrol, édiller, adalet ve
degerler, kararlara katilamama, is gerilimi, rol belirsizligi, 6rgtt iklimi, 6rght ici iliskiler gibi durumlar Grgitsel

etmenler arasinda sayilabilir (Ar1 & Bal, 2008; Cordes & Dougherty, 1993; Maslach vd., 2001).
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Astri stres olgusu ile iliskilendirilen is yeri titkenmisligi, insanlarin is ile kurduklari psikolojik baglantilarda
temel bir kriz (Leiter & Maslach, 2016) ve zihinsel zorlamanin uzun vadeli sonucu (Demerouti, Bakker,
Nachreiner, & Ebbinghaus, 2002) seklinde ifade edilmistir. Stres, psikolojik iyi olusu etkileyen i¢sel ve ¢evresel
taleplerden kaynaklanmaktadir (Amigo vd., 2014). Is yerindeki tiikenmislige sebep olan psikososyal stresérler
arasinda; daha fazla is yikleri, uzun saatler calisma, is belirsizligi, projelerde belirsiz roller, hata riskini
hizlandiran zaman ve butce baskist, ticret ve terfi icin zayif beklentiler sayilabilir (Jugdev, Mathur, & Cook,
2018). Tikenmislik, birtakim rahatsizliklar1 da beraberinde getirebilmektedir.

Tikenmislik, calisanlar acisindan psikolojik ve fizyolojik rahatsizliklara neden olmaktadir. Tikenmisligin
zihinsel islev bozukluguna sebep oldugu; depresyon, anksiyete, benlik saygisindaki distisler gibi akil sagligt
bakimindan olumsuz etkileri oldugu ifade edilmektedir (Maslach vd., 2001). Ttkenmisligin birtakim ruhsal
(kaygl, 6z saygt hissinde azalma, cabuk 6fkelenme, depresyon, caresizlik gibi) saglik sorunlar ile de iligkili
oldugu belirtilmektedir (Cordes & Dougherty, 1993). Tikenmisligin yol agtigt fizyolojik sonuglara karst olarak
birey de bazi duygusal tepkiler gelistirerek kendini korumaya calisacaktir. Bireyin tlikenme siireci igerisinde
maruz kaldigt fizyolojik sorunlar, onun psikolojik dizenini de bozma egilimi gosterecektir. Birey, fizyolojik
olarak belirtilen olumsuz durumlarla karsilagmasi halinde kendinden beklenen isleri verimli bicimde
yapamayacak, performans dustkligi yasayacak, ortaya koydugu is ctktilart ne kendini ne de yoOneticilerini
memnun edebilecektir (Ardic & Polatci, 2008). Orgiitlerde farkli sektorlerde calisanlarca, ¢zellikle hizmet
sektori calisanlarinca birtakim tikenmislik durumlart yasanabilmektedit.

Ozellikle hizmet sektorii calisanlari, hizmet verdikleri insanlarla yakin bir iliski kurmaktadir. Hizmet veren
ve alan iliskisi genellikle hizmet alanin yani misterinin psikolojik, sosyal ya da fiziksel sorunlar Gzerine
kuruludur. Bu durumdaki musterilerin sorunlarinin ¢6zimii kolay degildir ve bu siirecte ¢alisan, kronik strese
bagli olarak tikenmislik yasamaktadir (Maslach ve Jackson, 1981). Ogrenci, veli ve yéneticilerin cevresini
olusturdugu 6gretmenler de birtakim tiikenmislik durumlari yagayabilir. Bu nedenle, okullarda gérev yapan
Ogretmenlerin tikenmisliginin incelenmesi 6nemlidir. Bu arastirmanin amact, égretmenlerin cinsiyet, yas,
medeni durum, égrenim durumu, mesleki kidem ve okul kademesi degiskenlerine gore titkenmislik algilarini
belitlemektir. Bu amag¢ dogrultusunda asagidaki sorulara cevap aranacaktir:

Ogretmen algilarina gore;

1. Ogretmenlerin titkenmislik durumu ne diizeydedir?

Ogretmenlerin tikenmislik durumu, cinsiyete gore farklilik géstermekte midir?
Ogretmenlerin tikkenmislik durumu, yasa gére farklilik gostermekte midir?
Ogretmenlerin tiikenmislik durumu, medeni duruma gore farklilik géstermekte midir?
Ogretmenlerin tikenmislik durumu, 6grenim durumuna gore farklilik géstermekte midir?

Ogretmenlerin tikenmislik durumu, mesleki kideme gore farklilik géstermekte midir?

e A R

Ogretmenlerin tiikenmislik durumu, okul kademesine gore farklilik géstermekte midir?

2. YONTEM

Arastirmanin bu kisminda, arastirmanin modeli, evren ve 6rneklemine, veri toplama araglarina, verilerin

toplanmast ve analizine yer verilmistir.

2.1. Aragtirmanin Modeli

Bu aragtirma, tarama modelindedir. Tarama modelinde, arastirmadaki konu veya birey bulundugu kosullar
igerisinde oldugu gibi tasvir edilmeye calisilir (Karasar, 2015). Bu modele dayali olarak égretmenlerin cinsiyet,
yas, medeni durum, 6grenim durumu, mesleki kidem ve okul kademesi degiskenlerine gére tikenmislik algilart
degerlendirilmistir.

2.2. Evren ve Orneklem

Arastirmanin Srneklemini, 2017-2018 egitim 6gretim yilinda Ankara’ nin Sincan ilgesinde 15 resmi ilk ve
ortaokulda gérev yapan toplam 409 6gretmen olusturmaktadir. Ogretmenlerin 6rnekleme alinmasinda,

oncelikle seckisiz 6rnekleme yontemlerinden tabakali(oranly) 6rnekleme alinarak, evrendeki alt gruplarin
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(ilkokul ve ortaokul) evrendeki agirliklari oraninda 6rneklemde temsil edilmeleri saglanmistir, sonrasinda ise alt
evrenlerden Ornekleme alma islemi random basit yansiz eleman 6rnekleme ile gerceklestirilmistir. Arastirma
evrenindeki toplam 6gretmen sayist 3593’ tir (MEB, 2018). Arastirma evrenindeki 6gretmenlerden toplam
409’ u 6rnekleme alinmustir. Evrendeki alt gruplarin %12 si 6rneklem olarak alinmistir. Evren ve 6rneklemde

yer alan Ggretmen sayilarina tablo 17 de yer verilmistir.

Tablo 1. Evren ve 6rneklemde yer alan 6gretmen sayilart

Evren Orneklem
Tige Tlkokul Ortaokul Toplam Tlkokul Ortaokul Toplam
Sincan 1636 1957 3593 191 218 409

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin demografik 6zelliklerine iliskin bilgilerine tablo 2° de yer verilmistir.

Tablo 2. Demografik degiskenlere gore frekans ve yiizde dagilimlar

Degisken N %
Cinsiyet Kadin 333 81.4
Erkek 76 18.6
21-30 yas 99 24.2
31-40 yas 204 49.9
Yas 41-50 yas 87 213
51 ve Uzeri yag 19 4.6
Medeni durum Evli 328 80.2
Bekar 81 19.8

Ogrenim On lisans 6 1.5
durumu Lisans 370 90.5
Lisansiistil 33 8.1
Mesleki kidem 1-5 yil 84 20.5
6-10 yil 87 213
11-15 yu 102 24.9
16-20 yil 68 16.6
21 ve daha fazla yil 68 16.6
Okul kademesi Tlkokul 191 40.7
Ortaokul 218 53.3

Toplam 409 100

Tablo incelendiginde; cinsiyet degiskenine gére oran olarak kadinlarin %81.4 ile, erkeklere gére daha fazla
oldugu gorilmektedir. Yas degiskenine gbre en fazla orana sahip grubu %49.9 ile 31-40 yas, en az orana sahip
grubu ise %4.6 ile 51 ve tzeri yas grubu olusturmaktadir. Medeni durum degiskenine gére oran olarak evli
olanlarin %80.2 ile, bekar olanlara gére daha fazla oldugu goriilmektedir. Ogrenim durumu degiskenine gore
en fazla orana sahip grubu %90.5 ile lisans, en az orana sahip grubu ise %1.5 ile 6n lisans grubu
olusturmaktadir. Mesleki kidem degiskenine gbre en fazla orana sahip grubu %24.9 ile 11-15 yil, en az orana
sahip grubu ise %16.6 ile 16-20 yil ile 21 ve daha fazla yil gruplart olusturmaktadir. Okul kademesi degiskenine
gore oran olarak ortaokulda gérevli 6gretmenlerin %53.3 ile, ilkokulda gérevli 6gretmenlere gbre daha fazla

oldugu gorilmektedir.

2.3. Veri Toplama Araglari

Arastirmada 6gretmenlerin titkenmislik durumuna iliskin gériislerinin belirlenmesi amactyla Maslach ve
Jackson (1981) tarafindan gelistirilen ve Ergin (1992) taratindan Tirkce’ ye cevrilen, 3 alt boyut ve 22
maddeden olugan Maslach Tikenmislik Envanteri (Maslach Burnout Invertory, MBI) kullanilmistir. Maslach
Tikenmislik Envanteri; 9 maddeli (1, 2, 3, 6, 8, 13, 14, 16, 20) “duygusal tikenme”, 5 maddeli (5, 10, 11, 15,
22) “duyarsizlasma” ve 8 maddeli (4, 7, 9, 12, 17, 18, 19, 21) “kisisel basart” boyutlarindan olusmaktadir.
Envanter, “kesinlikle katiliyorum (1), katiliyorum (2), kararsizim (3), katilmiyorum (4), kesinlikle katilmtyorum
(5)” seklinde ifadelendirilen ve puanlanan 5’ Ii likert tipi bir 6lcektir. Besli likert Slceginin deger araliklarinin
ifadelere bolinmesi ile maddelere katithm dlzeyi belitlenmistir (Karasar, 2015). Bu maddelerin katilim

derecelendirmeleri “kesinlikle katiiyorum” 1.00-1.80, “katlliyorum” 1.81-2.60, “kararsizim” 2.61-3.40,
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“katilmiyorum” 3.41-4.20, kesinlikle katilmiyorum “4.21-5.00” bi¢imindedir ve bu deger araliklarla bulgular
yorumlanmugtir.

Arastirmada ise Ol¢ek puanlanirken duygusal tikenme ve duyatsizlasma boyutlarinda verilen cevaplarda
“hi¢bir zaman” secenegi icin 1, “cok nadir” segenegi icin 2, “bazen” secenegi icin 3, “cogu zaman” secenegi
icin 4, her zaman secenegi icin 5 kullandmistir. Fakat Slcek puanlarinin dogru analiz edilebilmesi icin™ kisisel
basart” boyutuna “hicbir zaman” secenegi icin 1, “cok nadir” secenegi icin 2, “bazen” secenegi icin 3, “cogu
zaman” secenegi icin 4, “her zaman” secenegi icin 5 olarak verilen cevaplarin, veri analiz programinda verilen
puanlamanin tam tersi yapilarak “hicbir zaman” secenegi icin 5, “cok nadir” segenegi icin 4, “bazen” secenegi
icin 3, “cogu zaman” secenedi icin 2, “her zaman” segenegi icin 1 biciminde dénustirilerek alt Slcek puanlari
olusturulmustur. Bunun nedeni ise, 6lgegin 6zglin formunda kisisel basart boyutunda 1 puaninin titkenmisligi
yuksek, 5 puanmnin tikenmisligi dusiik gostermesinin 6niine gegilerek, duygusal tikenme ve duyarsizlasma
boyutlarindaki gibi 1 puaninin tiikenmisligi distik, 5 puaninin tikenmigligi yiikksek géstermesini saglamaktir.

Olgeklere verilen cevaplarin ters puanlanmasinin nedeni, duygusal tilkenme ve duyarsizlasma boyutu
olumsuz, kisisel bagari boyutunun ise olumlu ifadelerden olusmasidir. Kisisel basart boyutuna verilen cevaplar
ters cevrilerek daha anlasilir, dogru analiz yapma geregi duyulmustur. Olgek derecelendirme araliklart tablo 3’

te gosterilmistir.

Tablo 3. Maslach tiikenmislik 6lcegi derecelendirme araliklar

Secenekler Puan Alt-iist sinir Puana kargilik gelen yorum
Higbir zaman 1.00 1.00 - 1.79 Cok az tikenmis

Cok nadir 2.00 1.80 - 2.59 Az tikenmis

Bazen 3.00 2.60 - 3.39 Orta diizeyde tikenmis
Cogu zaman 4.00 3.40-4.19 Cogunlukla tikenmis
Her zaman 5.00 4.20 - 5.00 Cok fazla tikenmis

Olgegin giivenirligini test etmek amaciyla; 6lgek Likert tipi oldugundan ve tek uygulamadan elde
edildiginden Cronbach Alpha giivenirlik katsayist (x) hesaplanmigtir. Tablo 4’ te goriildigi tizere giivenirlik
katsayisi “a=.87" olarak bulunmustur. Psikolojik bir test i¢in hesaplanan giivenirlik katsayisinin .70 ve daha
yiksek olmast test puanlarinin giivenirligi icin genel olarak yeterli goriilmektedir (Biyikoztirk, 2013).

Tikenmislik Slcegi giivenirlik analizine tablo 4’ te yer verilmistir.

Tablo 4. Tikenmislik 6lcegi giivenirlik analizi

Alfa Katsay1s1 Gozlem Sayisi

.870 22

2.4. Verilerin Toplanmasi ve Analizi

Arastirmada kullanilan 6lgme araci, Ankara 11 Milli Egitim Midiirliigii’ nden alinan yasal izin belgesi ile
orneklem kapsamindaki okullara gidilerek, 2017-2018 egitim 6gretim yili Mayis ve Haziran aylart icerisinde
uygulanmustir. Uygulamalar; arastirmac tarafindan, 6rneklem listesi dogrultusunda her bir okulda uygulamaya
katilan Sgretmenlerle goriisiilerek, anket formu hakkinda bilgi verilmesi ile birlikte gerceklestirilmistir.

Tablo 5’ te, tikenmislik 6l¢eginin normallik analizi sonuglarina yer verilmistir.

Tablo 5. Tikenmislik 6lcegi’ nin normallik analizi sonuglar

N < sS K-S P

Tikenmislik Slcegi 409 2.18 48 1.07 .20

Tabloda; sosyal sermaye 6lceginin kolmogrov-smirnov testi degerinin .05’ den biyik ve p> .05 olmast,
Oleekteki veri dagiliminin normal dagilim gosterdigi anlamina gelmektedir (Buyikoztiirk, 2013). Bu baglamda,
arastirmanin alt problemlerinin sinanmast icin parametrik test teknikleri secilmistir.

Verilerin ¢6ziimlenmesi dogrultusunda, 6ncelikle frekans ve ylzde analizleri yapimistir. Ayrica iki alt

kategorili degiskenlerde, bagimsiz (iliskisiz) Orneklemler igin t-testi; Gi¢ ya da daha fazla alt kategorili
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degiskenlerde ise, tek yonlii varyans analizi (ANOVA) veya Kruskal Wallis H-testi uygulanmustir. Bulgularin

yorumlanmasinda, anlamlilik degeri p< .05 olarak kabul edilmistir.

3. BULGULAR

Arastirmanin birinci alt problemi kapsaminda; 6gretmenlerin tiikenmislik durumu incelenmistir. Bu
amagla yapilan analizlerde aritmetik ortalama ve standart sapma tekniklerinden yararlanilmistir. Asagidaki

tabloda, 6gretmenlerin tiikenmislik durumuna iliskin betimsel istatistiklere yer verilmistir.

Tablo 6. Ogretmenlerin titkenmislik durumuna iligkin betimsel istatistikler

Boyutlar N i SS
Duygusal titkenme 409 2.39 .70
Duyarsizlasma 409 1.84 .64
Kisisel basart 409 2.16 .49
Tiikenmiglik (Genel) 409 2.18 A48

Tablo incelendiginde; 6gretmenlerin, tiikenmislik durumuna iliskin algilarinin ¢ok nadir diizeyinde (; =

2.18) oldugu gorilmektedir. Ayrica boyutlar bazinda tikenmislik durumuna iliskin algilari incelendiginde ise;

duygusal tikenme (;2 2.39), duyarsizlasma (;2 1.84) ve kisisel basart (;2 2.16) boyutlarinda ¢ok nadir
diizeyinde oldugu gérilmektedir. Boyutlar incelendiginde; 6gretmenlerin, titkenmislik durumunu en yiksek
algtladiklart boyut duygusal tiikenme, en disiik algiladiklar: boyut ise duyarsizlasma olmustur.

Arastirmanin ikinci alt problemi kapsaminda; cinsiyet degiskenine gére Ogretmenlerin tikenmislik
durumu incelenmistir. Cinsiyet degiskenine gore, 6gretmenlerin  tikenmislik durumuna iliskin  t-testi

sonuglarina asagidaki tabloda yer verilmistir.

Tablo 7. Cinsiyet degiskenine gére 6gretmenlerin tiikenmislik durumuna iligkin t-testi sonuglari

Boyutlar Cinsiyet N X S sd t p

Duygusal titkenme Kadin 333 2.41 72 407 1.13 .25
Erkek 76 2.30 .59

Duyarsizlasma Kadin 333 1.84 .65 407 13 .89
Erkek 76 1.85 .55

Kisisel bagart Kadin 333 2.16 45 407 15 .87
Erkek 76 2.15 .66

Tikenmislik (Genel) Kadin 333 2.19 49 407 .69 48
Erkek 76 2.14 41

p<.05

Tablo incelendiginde; Sgretmenlerin titkenmislik durumuna iliskin algilari, cinsiyete gére anlamlt bir
farklilik gostermemektedir, t (407)= .69, p> .05. Kadin ve erkek 6gretmenlerin titkenmislik durumuna iliskin
algtlarinin ¢ok nadir diizeyinde oldugu goérilmektedir. Arastirma bulgusu, 6gretmenlerin tiikenmislik durumu
ile cinsiyet arasinda anlamli biliskinin olmadigt seklinde de yorumlanabilir.

Tum boyutlarda; 6gretmenlerin titkenmislik durumuna iligkin algilari, cinsiyete gére anlamh bir farklilik
gostermemektedir. Duygusal tikenme boyutu, t (407)= 1.13, p> .05; duyarsizlasma boyutu, t (407)= .13, p>
.05; kisisel basart boyutu, t (407)= .15, p> .05. Kadin ve erkek 6gretmenlerin tim boyutlara iliskin algilarinin
ise ¢ok nadir diizeyinde oldugu goriilmektedir.

Arastirmanin Ug¢lnci alt problemi kapsaminda; yas degiskenine gére 6gretmenlerin tilkenmislik durumu
incelenmistir. Yas degiskenine gére, 6gretmenlerin tlikenmisglik durumuna iliskin tek yonli varyans analizi

(ANOVA) sonuglarina agagidaki tabloda yer verilmistir.
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Tablo 8. Yas degiskenine gbre dgretmenlerin titkenmislik durumuna iligkin tek yonlii varyans analizi (anova) sonuglart

Boyutlar Yas N i ss F p Anlamli Fark
Duygusal 21-30 yas 99 2.29 .64 1.202 .309 -
tikenme 31-40 yas 204 2.44 .76
41-50 yas 87 2.38 .58
51 ve lzeri yag 19 2.30 71
Duyarsizlagma 21-30 yas 99 1.93 .62 2.028 109 -
31-40 yas 204 1.86 .67
41-50 yas 87 1.74 .54
51 ve iizeri yas 19 1.04 .62
Kisisel bagar1 21-30 yas 99 2.18 .36 1.325 .266 -
31-40 yas 204 2.18 .50
41-50 yas 87 2.12 .57
51 ve lizeri yag 19 1.96 .63
Tukenmiglik 21-30 yas 99 2.17 42 1.204 .308 -
(Genel) 31-40 yas 204 2.21 .52
41-50 yas 87 2.14 43
51 ve lzeri yag 19 2.03 47
p<.05

Tablodaki analiz sonuclari; 6gretmenlerin titkenmislik durumuna iligkin algilari arasinda yas degiskenine
gore anlamlt bir fark olmadigini géstermektedir, F= 1.204, p> .05. Ogretmenlerin tiikenmislik durumuna
iliskin algilari, yas degiskenine bagli olarak anlamli bir sekilde degismemektedir. Ayrica, tim yas gruplarinda
bulunan 6gretmenlerin titkenmislik durumuna iliskin algilarinin ¢ok nadir diizeyinde oldugu gérilmektedir.

Tablodaki, boyutlar bazinda analiz sonuglart; 6gretmenlerin duygusal tikenme (F= 1.202), duyarsizlasma
(F= 2.028) ve kisisel basart (F= 1.325) boyutlarina iliskin algilari arasinda yas degiskenine gére anlaml bir fark
olmadigint gostermektedir, p> .05. Ogretmenlerin duygusal tilkenme, duyarsizlasma ve kisisel basart
boyutlarina iliskin algilari, yas degiskenine baglt olarak anlamli bir sekilde degismemektedir. Ayrica, tim yas
gruplarinin duygusal tikenme ve kisisel basart boyutuna iliskin algilarinin cok nadir diizeyinde; 21-30 yas ile
31-40 yas gruplarinda bulunan dgretmenlerin duyarsizlasma boyutuna iliskin algilarinin ¢ok nadir dizeyinde,
51 ve tizeri yas ile 41-50 yas gruplarinda bulunan 6gretmenlerin ise duyarsizlasma boyutuna iliskin algilarinin
hi¢bir zaman diizeyinde oldugu gériilmektedir.

Aragtirmanin  dSrdinci alt problemi kapsaminda; medeni durum degiskenine gore Ogretmenlerin
tikenmislik durumu incelenmistir. Medeni durum degiskenine gore, 6gretmenlerin titkenmislik durumuna
iliskin t-testi sonuglarina agagidaki tabloda yer verilmistir.

Tablo 9. Medeni Durum degiskenine gére 6gretmenlerin tiikenmislik durumuna iligkin t-testi sonuglart

Boyutlar Medeni durum N X ss sd t p

Duygusal titkenme Evli 328 2.40 .70 407 .86 .39
Bekar 81 2.33 .67

Duyarsizlasma Evli 328 1.80 .64 407 2.70 .00
Bekar 81 2.01 .60 407

Kisisel bagari Evli 328 2.17 .50 407 75 44
Bekar 81 2.12 46 407

Tukenmiglik Evli 328 2.18 49 407 .01 .98

(Genel) Bekar 81 2.18 44

"p<.05

Tablo incelendiginde; 6gretmenlerin tikenmislik durumuna iliskin algilar, medeni duruma gére anlamli
bir farklilik gbstermemektedir, t (407)= .01, p> .05. Evli ve bekar 6gretmenlerin tikenmislik durumuna iliskin
algilarinin ¢ok nadir diizeyinde oldugu gorilmektedir. Arastirma bulgusu, 6gretmenlerin tiikenmislik durumu
ile medeni durum arasinda anlamli bir iliskinin olmadigi seklinde de yorumlanabilir.

Duyarsizlasma disindaki boyutlarda; 6gretmenlerin titkenmislik durumuna iliskin algilar, medeni duruma
gbre anlaml bir farkliik géstermemektedir. Duygusal tikenme boyutu, t (407)= .86, p> .05; kisisel basart
boyutu, t (407)= .75, p> .05. Evli ve bekar 6gretmenlerin duygusal tikenme ve kisisel basatt boyutlarina iliskin
algilarinin ¢ok nadir diizeyinde oldugu gérilmektedir. Duyarsizlasma boyutunda ise, 6gretmenlerin titkenmislik
durumuna iliskin algilari, medeni duruma gére anlamli bir farklilik géstermektedir, t (407)= .75, p< .05. Evli ve
bekar 6gretmenlerin duyarsizlasma boyutuna iligkin algilarinin ¢ok nadir dizeyinde oldugu gorilmektedir.
Arastirma bulgularina gére; bekar 6gretmenler, tiikenmisligin duyarsizlasma boyutuna iliskin daha yiiksek bir

algtya sahiptir.
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Aragtirmanin besinci alt problemi kapsaminda; 6grenim durumu degiskenine gbre Ogretmenlerin
tilkenmislik durumu incelenmistir. Ogrenim durumu degiskenine gore, égretmenlerin tilkenmislik durumuna

iliskin Kruskal Wallis H-testi sonugclarina asagidaki tabloda yer verilmistir.

Tablo 10. Ogrenim durumu degiskenine gére 6gretmenlerin titkenmislik durumuna iliskin kruskal wallis h-testi sonuglar

Boyutlar Ogrenim durumu N Sira Ort. sd x? P Anlamli Fark
Duygusal On lisans 6 234.92 2 2.041 .360 -
titkenme Lisans 370 202.30
Lisanststi 33 229.85
Duyarsizlasma On lisans 6 209.67 2 2.594 273 -
Lisans 370 202.12
Lisanststi 33 236.45
Kisisel bagar1 On lisans 6 156.58 2 1.040 .595 -
Lisans 370 205.56
Lisanststl 33 207.48
Tikenmislik On lisans 6 219.92 2 1.360 .507 -
(Genel) Lisans 370 202.80
Lisansusti 33 226.92
p<.05

Tablodaki analiz sonuglari; 6gretmenlerin titkenmislik durumu algilarinin, 6grenim durumu degiskenine
gore anlamlt bir sekilde farkhlagsmadigini gdstermektedir, x2 (sd= 2, n= 409)= 1.360, p> .05. Bu bulgu,
6grenim durumu gruplarinin tiikenmislik durumu tizerinde farklt etkilere sahip olmadigini gésterir. Gruplarin
sira ortalamalar dikkate alindiginda ise; en yuksek tiikenmislik algist lisanststii mezunu, en distk titkenmiglik
algtst ise lisans mezunu grubunda goérilmektedir.

Tablodaki, boyutlar bazinda analiz sonuglari; 6gretmenlerin duygusal tikenme [x2 (sd= 2, n= 409)=
2.041], duyarsizlasma [x2 (sd= 2, n= 409)= 2.594] ve kisisel basart [x2 (sd= 2, n= 409)= 1.040] algarinin,
Ogrenim durumu degiskenine gére anlamli bir sekilde farklilagsmadigini géstermektedir, p> .05. Bu bulgu,
Ogrenim durumu gruplarinin duygusal tikenme, duyarsizlasma ve kisisel basart Gzerinde farkli etkilere sahip
olmadigint gosterir. Gruplarin sira ortalamalart dikkate alindiginda ise, en yiiksek duygusal tikenme algist 6n
lisans mezunu, en disiik duygusal tiikenme algisi ise lisans mezunu; en yiksek duyarsizlasma algist lisansiistii
mezunu, en disiik duyarsizlasma algist ise lisans mezunu; en yiksek kisisel basart algist lisansiistii mezunu, en
disiik kisisel basar1 algist ise 6n lisans mezunu grubunda gorilmektedir.

Arastirmanin altinct alt problemi kapsaminda; mesleki kidem degiskenine gére 6gretmenlerin titkenmislik
durumu incelenmistir. Mesleki kidem degiskenine gore, 6gretmenlerin tikenmislik durumuna iligkin tek yonla

varyans analizi (ANOVA) sonugclarina asagidaki tabloda yer verilmistir.

Tablo 11. Mesleki kidem degiskenine gére 6gretmenlerin tiikenmislik durumuna iliskin tek yonld varyans analizi (anova)
sonuglari

Boyutlar Mesleki kidem N i ss F P Anlamlt Fark
Duygusal 1-5yil 84 2.28 .65 2.368 .052 -
tikenme 6-10 yil 87 2.26 .69
11-15 yul 102 2.51 73
16-20 yil 68 2.48 77
21 ve daha fazla yil 68 2.41 .61
Duyarsizlasma 1-5 yil 84 1.91 .60 1.648 161 -
6-10 yil 87 1.82 .66
11-15 yil 102 1.88 .65
16-20 yil 68 1.89 .67
21 ve daha fazla yil 68 1.67 .58
Kisisel bagart 1-5yil 84 2.15 .36 1.004 405 -
6-10 yil 87 2.23 .58
11-15 yil 102 2.13 .39
16-20 yil 68 2.18 .52
21 ve daha fazla yil 68 2.08 .61
Tikenmislik 1-5 yil 84 2.15 A2 950 435 -
(Genel) 6-10 y1l 87 2.15 .50
11-15 yul 102 2.23 48
16-20 yil 68 2.24 51
21 ve daha fazla yi 68 2.12 46
p< .05
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Tablodaki analiz sonuglary; 6gretmenlerin tiikenmislik durumuna iliskin algilari arasinda mesleki kidem
degiskenine gére anlamlt bir fark olmadigini gostermektedir, F= .950, p> .05. Ogretmenlerin titkkenmislik
durumuna iliskin algilari, mesleki kidem degiskenine bagli olarak anlamli bir sekilde degismemektedit. Ayrica,
tim mesleki kidem gruplarinda bulunan 6gretmenlerin tikenmislik durumuna iliskin algilarinin ¢ok nadir
duiizeyinde oldugu gérilmektedir.

Tablodaki, boyutlar bazinda analiz sonuclari; 6gretmenlerin duygusal titkenme (F= 2.368), duyarsizlasma
(F= 1.648) ve kisisel basar1 (F= 1.004) boyutlarina iliskin algilar1 arasinda mesleki kidem degiskenine gore
anlamlt bir fark olmadigini géstermektedir, p> .05. Ogretmenlerin duygusal tilkenme, duyarsizlasma ve kisisel
basart boyutlatina iliskin algilari, mesleki kidem degiskenine baglt olarak anlamli bir sekilde degismemektedit.
Ayrica, tim mesleki kidem gruplarinin duygusal titkenme ve kisisel basart boyutuna iligkin algllarinin ¢ok nadir
dizeyinde; 21 ve daha fazla yil mesleki kidem gruplarinda bulunan Sgretmenlerin duyarsizlasma boyutuna
iliskin algilarinin hicbir zaman dizeyinde, diger mesleki kidem gruplarinda bulunan Ggretmenlerin ise
duyarsizlasma boyutuna iliskin algilarinin ¢ok nadir diizeyinde oldugu goriilmektedir.

Aragtirmanin  yedinci alt problemi kapsaminda; okul kademesi degiskenine gbre Ogretmenlerin
tikenmislik durumu incelenmigtir. Okul kademesi degiskenine gére, 6gretmenlerin tiikenmislik durumuna

iliskin t-testi sonuglarina agagidaki tabloda yer verilmistir.

Tablo 12. Okul kademesi degiskenine gdre 6gretmenlerin titkenmiglik durumuna iligkin t-testi sonuglart

Boyutlar Okul kademesi N i ss sd t

Duygusal tikenme Tlkokul 191 2.44 74 407 1.48 13
Ortaokul 218 2.34 .66

Duyarsizlasma Tlkokul 191 1.80 .68 407 1.28 19
Ortaokul 218 1.88 .60 407

Kisisel bagart Tlkokul 191 2.09 .50 407 2.48 01
Ortaokul 218 2.21 A48 407

Tukenmislik Tlkokul 191 217 .51 407 43 .66

(Genel) Ortaokul 218 2.19 45

"p<.05

Tablo incelendiginde; dgretmenlerin titkenmislik durumuna iliskin algilari, okul kademesine gore anlaml
bir farklik géstermemektedir, t (407)= .43, p> .05. Ilkokul ve ortaokulda gorevli 6gretmenlerin tikenmislik
durumuna iligkin algtlarimin ¢ok nadir dizeyinde oldugu goérilmektedir. Aragtirma bulgusu, 6gretmenlerin
titkenmislik durumu ile okul kademesi arasinda anlamh bir iliskinin olmadig: seklinde de yorumlanabilir.

Kisisel basar1 disindaki boyutlarda; 6gretmenlerin titkenmislik durumuna iliskin algilari, okul kademesine
gore anlamh bir farklilik géstermemektedir. Duygusal tikenme boyutu, t (407)= 1.48, p> .05; duyarsizlagsma
boyutu, t (407)= 1.28, p> .05. Ilkokul ve ortaokulda gorevli 6gretmenlerin duygusal titkenme ve duyarsizlasma
boyutlarina iliskin algilarinin ¢cok nadir dizeyinde oldugu gérilmektedir. Kisisel basart boyutunda ise,
Ogretmenlerin tikenmislik durumuna iliskin algtlart, okul kademesine gére anlamli bir farklilik gdstermektedir,
t (407)= 2.48, p< .05. Ilkokul ve ortaokulda gorevli Ggretmenlerin kisisel bagart boyutuna iliskin algilarinin cok
nadir duzeyinde oldugu goOrillmektedir. Arastirma bulgularina gore; ortaokulda gorevli Ggretmenler,
titkenmisligin kisisel basart boyutuna iligkin daha ytiksek bir algiya sahiptir.

4. TARTISMA ve SONUC

Arastirma sonucunda; 6gretmenlerin, tilkenmislik durumuna iliskin algilarinin ¢ok nadir diizeyinde oldugu
gorilmiistiir. Ogretmenlerin az titkenmis olduklari ifade edilebilir. Bu bulgu; Budak ve Siirgevil (2005)
tarafindan yapilan arastirma bulgusuyla benzerlik gostermektedir. Ayrica boyutlar bazinda titkenmislik
durumuna iligkin algilar incelendiginde ise; duygusal tiikenme, duyarsizlasma ve kisisel basart boyutlarinda ¢ok
nadir diizeyinde oldugu gorilmistiir. Ogretmenlerin duygusal titkenme, duyarsizlasma ve kisisel basaridaki
tikenmisligi az yasadiklari ifade edilebilir. Bu bulgu; Yilmaz Daban (2018) tarafindan yapilan arastirma
bulgusuyla benzerlik géstermektedir. Ayrica duygusal tikenme ve duyarsizlagsmaya iliskin arastirma bulgusu;
Aksu ve Baysal (2005) tarafindan yapilan arastirma bulgusuyla benzerlik gbstermektedir. Boyutlar
incelendiginde; Ogretmenlerin, tikenmislik durumunu en yiiksek algiladiklart boyut duygusal tikenme, en

dustik algiladiklar boyut ise duyarsizlasma olmustur.
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Aragtirma sonucunda; 6gretmenlerin titkenmislik durumuna iliskin algilari, cinsiyete gére anlamli bir
farkldik g6stermemistir. Arastirma bulgusu, 6gretmenlerin tilkenmislik durumu ile cinsiyet arasinda anlamlt bir
iliskinin olmadig1 seklinde de yorumlanabilir. Bu bulgu; Aksu ve Baysal (2005), Budak ve Strgevil (2005)
tarafindan yapilan arastirma bulgusuyla benzerlik gstermektedir. Ayrica arastirma bulgusu; Yilmaz ve Aslan
(2018) tarafindan yapilan arastirma bulgusuyla 6rtismemektedir.

Hicbir boyutta; 6gretmenlerin tiikenmislik durumuna iligkin algilar, cinsiyete gére anlamli bir farkhilik
gostermemistir. Bu bulgu; Cemaloglu ve Erdemoglu Sahin (2007) tarafindan yapilan arastirma bulgusuyla
benzerlik gostermektedir. Ayrica arastirma bulgusu; duygusal titkenme hari¢ olmak tizere, Budak ve Strgevil
(2005) tarafindan yapilan arastirma bulgusuyla benzetlik gostermektedir. Kadin ve erkek 6gretmenlerin tim
boyutlara iliskin algilarinin ise ¢ok nadir diizeyinde oldugu gérilmiistiir. Kadin ve erkek 6gretmenlerin
duygusal tikenme, duyarsizlasma ve kisisel basaridaki tiikenmisligi az yasadiklar ifade edilebilir.

Arastirma sonucu; 6gretmenlerin tikenmiglik durumuna iligkin algilart arasinda yas degiskenine gore
anlamlt bir fark olmadigini géstermistir. Ogretmenlerin tilkenmislik durumuna iliskin algilari, yas degiskenine
bagli olarak anlamli bir sekilde degismemektedir.

Boyutlar bazinda arastirma sonucu; 6gretmenlerin duygusal titkenme, duyarsizlasma ve kisisel bagari
boyutlarina iliskin algilart arasinda yas degiskenine gére anlamli bir fark olmadigini gostermistir. Ogretmenlerin
duygusal tikenme, duyarsizlasma ve kisisel basart boyutlarina iligkin algilari, yas degiskenine baglt olarak
anlamli bir sekilde degismemektedir. Bu bulgu; Cemaloglu ve Erdemoglu Sahin (2007) tarafindan yapilan
aragtirma bulgusuyla Ortismemektedir. Ayrica, tim yas gruplarinin duygusal tikenme ve kisisel bagart
boyutuna iligkin alglarinin ¢ok nadir diizeyinde; 21-30 yas ile 31-40 yas gruplarinda bulunan &gretmenlerin
duyarsizlasma boyutuna iligkin algilarinin ¢ok nadir diizeyinde, 51 ve tzeri yas ile 41-50 yas gruplarinda
bulunan &gretmenlerin ise duyarsizlasma boyutuna iligkin algilarinin  higbir zaman diizeyinde oldugu
gorilmistir. Tim yas gruplarinin duygusal tikenme ve kisisel basaridaki tikenmisligi az yasadiklari; 21-30 yas
ile 31-40 yas gruplarinda bulunan égretmenlerin duyarsizlasmayi az yasadiklari, 51 ve tizeri yas ile 41-50 yas
gruplarinda bulunan 6gretmenlerin ise duyarsizlasmay: cok az yasadiklari ifade edilebilir.

Aragtirma sonucunda; égretmenlerin tikenmislik durumuna iligkin algilari, medeni duruma gére anlaml
bir farklilik gostermemistir. Arastirma bulgusu, égretmenlerin titkenmiglik durumu ile medeni durum arasinda
anlamli bir iliskinin olmadig1 seklinde de yorumlanabilir. Bu bulgu; Yilmaz Daban (2018) tarafindan yapilan
arastirma bulgusuyla benzerlik géstermektedir.

Duyarsizlasma disindaki boyutlarda; 6gretmenlerin titkenmislik durumuna iliskin algilari, medeni duruma
gore anlamh bir farklilik géstermemistir. Duyarsizlasma boyutunda ise, 6gretmenlerin tikenmislik durumuna
iliskin algilari, medeni duruma gére anlamlt bir farkhihk géstermistir. Evli ve bekar 6gretmenlerin duyarsizlagsma
boyutuna iliskin algilarinin ¢ok nadir diizeyinde oldugu gorilmustiir. Arastirma bulgularina gére; bekar
Ogretmenler, tikenmisligin duyarsizlasma boyutuna iliskin daha yitksek bir algtya sahiptir. Bu bulgu; Basol ve
Altay (2009) tarafindan yapilan arastirma bulgusuyla benzerlik gostermektedir. Bekar 6gretmenlerin,
duyarsizlasmayr evli 6gretmenlerden daha fazla yasadiklari (az diizeyde) ifade edilebilir. Bu durum, bekar
Ogretmenlerin yalnizlik duygusundan kaynaklanabilir.

Arastirma sonucu; 6gretmenlerin tiikenmislik durumu algilarinin, 6grenim durumu degiskenine gore
anlamli bir sekilde farklilasmadigini gdstermistir. Bu bulgu, 6grenim durumu gruplarinin tikenmislik durumu
tzerinde farkll etkilere sahip olmadigint gésterir. Bu bulgu; Aksu ve Baysal (2005) tarafindan yapilan arastirma
bulgusuyla benzerlik géstermektedir.

Boyutlar bazinda arastirma sonucu; 6gretmenlerin duygusal tiikenme, duyarsizlasma ve kisisel basart
algilarinin, 6grenim durumu degiskenine gbre anlamlt bir sekilde farklilasmadigini gstermistir. Bu bulgu,
ogrenim durumu gruplarinin duygusal tikenme, duyarsizlasma ve kisisel basart tizerinde farkl etkilere sahip
olmadigint gosterir. Gruplatin sira ortalamalart dikkate alindiginda ise, en yitksek duygusal titkenme algist 6n
lisans mezunu, en diigiik duygusal tiikenme algisi ise lisans mezunu; en yitksek duyarsizlasma algist lisanstistii
mezunu, en disiik duyarsizlasma algisi ise lisans mezunu; en yiiksek kisisel basart algisi lisanststii mezunu, en

disiik kisisel basart algist ise 6n lisans mezunu grubunda gériilmiistiir. On lisans mezunu Sgretmenlerin
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duygusal tikenmeyi daha cok, lisans mezunu Ggretmenlerin ise duygusal tikenmeyi daha az yasadiklars
lisanstistli mezunu 6gretmenlerin duyarsizlasmayr daha ¢ok, lisans mezunu 6gretmenlerin ise duyarsizlagsmayi
daha az yagadiklary; lisanststi mezunu Ogretmenlerin kisisel bagaridaki tikenmigligi daha cok, 6n lisans
mezunu 6gretmenlerin ise kisisel basaridaki tikenmisligi daha az yasadiklar ifade edilebilir.

Arastirma sonucu; Ogretmenlerin  tikenmislik durumuna iliskin algilart  arasinda mesleki kidem
degiskenine gore anlamli bir fark olmadigini géstermistir. Ogretmenlerin titkenmislik durumuna iliskin algtlart,
mesleki kidem degiskenine bagli olarak anlamli bir sekilde degismemektedir. Bu bulgu; Yilmaz ve Aslan (2018),
tarafindan yapilan arastirma bulgusuyla benzerlik géstermektedir. Ayrica aragtirma bulgusu; kisisel basart haric
olmak tzere, Yilmaz Daban (2018) tarafindan yapilan arastirma bulgusuyla benzetlik géstermektedir.

Boyutlar bazinda arastirma sonucu; 6gretmenlerin duygusal tikenme, duyarsizlasma ve kisisel basart
boyutlarina iliskin algilart arasinda mesleki kidem degiskenine gbre anlamlt bir fark olmadigini géstermistir.
Ogretmenlerin duygusal titkenme, duyarsizlasma ve kisisel basart boyutlarina iliskin algilari, mesleki kidem
degiskenine baglt olarak anlamli bir sekilde degismemektedir. Ayrica, tim mesleki kidem gruplarinin duygusal
titkenme ve kisisel basart boyutuna iliskin algilarinin ¢ok nadir dizeyinde; 21 ve daha fazla yil mesleki kidem
gruplarinda bulunan 6gretmenlerin duyarsizlasma boyutuna iliskin algilarinin hicbir zaman diizeyinde, diger
mesleki kidem gruplarinda bulunan &gretmenlerin ise duyarsizlasma boyutuna iligkin algilarinin ¢ok nadir
dizeyinde oldugu gorilmistir. Tim mesleki kidem gruplarnin duygusal tikenme ve kisisel basaridaki
tikenmisligi az yagadiklar;; 21 ve daha fazla yil mesleki kidem gruplarinda bulunan &gretmenlerin
duyarsizlasmay1 cok az yagadiklari, diger mesleki kidem gruplarinda bulunan gretmenlerin ise duyarsizlasmay:
az yagadiklart ifade edilebilir.

Aragtirma sonucunda; égretmenlerin titkenmislik durumuna iliskin algilari, okul kademesine gére anlaml
bir farkhilik géstermemistir. Arastirma bulgusu, 6gretmenlerin tiikenmislik durumu ile okul kademesi arasinda
anlamlt bir iliskinin olmadigt seklinde de yorumlanabilir.

Kisisel basar1 disindaki boyutlarda; 6gretmenlerin tiikenmislik durumuna iliskin algilari, okul kademesine
gore anlamlt bir farkliik gbstermemistir. Kisisel basart boyutunda ise, 6gretmenlerin titkenmislik durumuna
iliskin algilar1, okul kademesine gore anlamli bir farkhlik gostermistir. Ilkokul ve ortaokulda gorevli
Ogretmenlerin kisisel bagari boyutuna iliskin algilarinin ¢ok nadir diizeyinde oldugu gérilmustiir. Arastirma
bulgularina gére; ortaokulda gbrevli 6gretmenler, tikenmisligin kisisel basart boyutuna iliskin daha ytksek bir
algtya  sahiptir. Ortaokulda gorevli Ogretmenlerin, kisisel basaridaki  titkenmigligi  ilkokulda gorevli
ogretmenlerden daha fazla yasadiklari (az diizeyde) ifade edilebilir. Bu durum, ortaokulda gorevli
Ogretmenlerin yil boyunca birbirinden farkli 6zellikteki “sinif kademeleriyle ve 6grencilerle” iletisim halinde

bulunmasindan kaynaklanabilir.

5. ONERILER

% Ogretmenlerde yasanan az diizeydeki tiikenmisligin daha alt diizeylere indirilmesi hususunda calisma
kosullart ile 6zIiik ve mali haklart iyilestirilebilir.

% Universitelerin isbirligiyle gerceklestirilecek kisisel ve 6rgiitsel bazdaki birtakim egitimler yoluyla
Ogretmenlerdeki tiikenmislik azaltilabilir.

% Bekar 6gretmenlerin duyarsizlasmayt daha fazla yasamalart durumunun azaltilmast hususunda gerekli
sosyal ve psikolojik destek saglanabilir.

% Ortaokulda gérevli 6gretmenlerin ise kisisel basaridaki tiikenmisligi daha fazla yasamalart durumunun
azaltilmast hususunda gerekli akademik ve psikolojik destek saglanabilir.

% Bu arastirma, 6gretmenlerde tiikenmisligi incelemistir. Benzer arastirmalar, diger kamu ve 6zel sektor
calisanlari baglaminda da gerceklestirilebilir.

% Bu arastirmada, Ogretmenlerde tikenmisligin belirlenmesine déniik olarak nicel y&ntemden
yararlanilmustir. Benzer arastirmalar; nitel veya karma yontemler kullanilarak da yapilabilir.
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Oz

21. ytzyil tlkemizde ve diinyada hak ihlallerinin ilk siralarinda ¢ocuklarin yer aldigi bir ytizyildir. Fizyolojik ve psikolojik
olarak, yetiskinlere kiyasla dezavantaja sahip olan ¢ocuklarin, kendilerini koruyabilmesinde, sahip oldugu haklart bilmesi
onemli gorilmektedir. Cocuklarin haklari konusunda farkindaliklarinimn artirilmasi egitim siireciyle miimkiin olabilir.
Cocuk haklarina yer veren Ogretim programlart ve c¢ocuk haklart konusunda donanimli, olumlu tutuma sahip
ogretmenlerin bu baglamda 6nemli oldugu distntlmektedir. Bu ¢alisma cocuk haklarina yonelik icerigin yer aldig
sosyal bilgiler 6gretim programinda 6grenim goren 6gretmen adaylarinin ¢ocuk haklarina yoénelik tutumlarinin gesitli
degiskenler baglaminda incelenmesini amaglamaktadir. Calismada genel tarama modeli kullanilmigtir. Arastirmanin
calisma grubunu I¢ Anadolu Bélgesinde yer alan bir devlet Giniversitesinin sosyal bilgiler 6gretmenligi boélimii 1. ve 4.
siniflarinda 6grenim géren 88 OSgretmen adayt olusturmaktadir. Arastirma verileri Kepenekei'nin (2006) “Cocuk
Haklarina Tliskin Tutum Olgegi” aracihigiyla toplanmustir. Arastirmadan elde edilen bulgular sosyal bilgiler 6gretmen
adaylarinin ¢ocuk haklarina iliskin tutumlarinin biyiik oranda olumlu oldugunu gostermektedir. Aragtirmanin bir diger
bulgusu kadin 6gretmen adaylarinin erkek 6gretmen adaylarina kiyasla gocuk haklarina yonelik tutum diizeylerinin daha
olumlu oldugu yoniindedir. Fakat 6gretmen adaylarinin siuf diizeyleri, anne-baba egitim durumlart ve yagamlarinin
cogunlugunu ge¢irdigi yerlesim yeri ile cocuk haklarina yonelik tutum diizeyleri arasinda anlamh dizeyde iliski tespit
edilmemistir.

Anahtar Kelimeler: Cocuk haklari, sosyal bilgiler, 6gretmen aday, tutum 6lcegi

Determining The Attitude Towards Children's Rights: A Quantitative Research

ABSTRACT

21. the century is a century in which children are among the first to be subjected to rights violations in our country and
in the world. It is important that children who are physiologically and psychologically at a disadvantage compared to
adults know their rights to protect themselves. Raising awareness of children's rights may be possible through the
educational process. In this context, teachers who have a positive attitude and who are equipped with teaching
programs that include children's rights and children's rights are considered to be important.

The aim of this study is to examine the attitudes towards children's rights of prospective teachers in the social studies
curriculum, which includes Child Rights content, in the context of various variables. A general screening model was
used in the study. Department of social studies teaching at a State University in Central Anatolia 1. and 4. there are 88
candidates of teachers who study in their classrooms. The research data was collected through Kepenekei's (2006)
“attitudes towards children's rights scale”. The findings from the research show that social studies teacher candidates '
attitudes towards children's rights are largely positive. Another finding of the study was that the attitudes of female
teacher candidates towards children's rights were more positive compared to male teacher candidates. However, there
was no significant correlation between the classroom levels of the prospective teachers, their parents ' educational
status, and the placement where they spent the majority of their lives and their attitudes towards children's rights.

Keywords: Children's rights, social studies, candidate teacher, attitude scale
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1. GIRIS

Bebeklik ve ergenlik ¢agi arasindaki bireyler icin “Cocuk kavrami” kullanilmaktadir
(Oguzkan, 1974). Insan haklari sézlesmesinde ise “Vaktinde énce resit olma durumu disinda, on
sekiz yasint doldurmamis her birey cocuk” olarak tanimlanmaktadir (Karakas & Celik, 2016).
Dinyada ve tlkemizde ¢ocuk olarak kabul edilen bireylerin korunmast amaciyla cesitli calismalar
yapilmaktadir. Cocuk haklarina iliskin yapilan ilk calisma 15. yiizyilda Ispanya’da “Cocuk ilkeleri”
basligt altinda yapilmistr. Fakat cocuklarin yasadigt problemler ve sahip oldugu haklar 18. yiizyilda
Isvicreli bilim insan1 Pestalozzi tarafindan kaleme alinmustir (Akyiiz, 2000). Bununla birlikte cocuk
haklarinin korunmast icin uluslararast bir kurulusa olan ihtiya¢ J. Vune tarafindan savunulmugtur
(Kop & Tuncel, 2010). Cocuk haklarina yonelik ilk sistemli ¢alisma ise Milletler Cemiyeti tarafindan
yapilmustir. Cemiyet 1924 yilinda “Cenevre Cocuk Haklar1 Bildirisini” kabul etmistir. Bu bildiride
cocuk kavrami, ¢ocuklarin sahip oldugu haklar ve ¢ocuk haklarinin yasal giivence altina alinmasi
konularina deginilmistir. Birlesmis Milletler Genel Kurulu tarafindan 1989 yilinda Cocuk Haklarina
Dair Birlesmis Milletler Sozlesmesi kabul edilmistir. Sézlesmeyle 1k, dil, din ve cinsiyet fark
etmeksizin diinyadaki tim ¢ocuklarin ayni haklara sahip oldugu sézlesmeyi imzalayan tim devletler
tarafindan kabul edilmistir (Akyiiz 2013). Ilgili s6zlesmeyi Tirkiye 1990 yilinda kabul etmis,
s6zlesmenin yirtrlige girmesi ise 1995 yilinda olmustur (Aras, Birinci & Ulug, 2001). Ayni zamanda
bu sézlesme, Birlesmis Milletlerin en fazla katiiml anlagmast 6zelligine sahiptir. Cocuk haklarinin
korunmast maksadiyla evrensel nitelikli standartlari belitleyen bu sézlesme, ¢ocuk haklarinin
korunmasini gaye edinen programlara da yasal dayanak olusturmustur (Merey, 2012). Cocuk
haklariin  uygulanmasina 6nemli katkilari olan Birlesmis Milletler Cocuklara Yardim Fonu
(UNICEF) da c¢ocuklarin sahip oldugu haklari; din ve 1rk ayrimina karst korunma, saglik hakks,
egitim hakki, tatil hakki, oyun hakki, isim hakki, dogal afette yardim alma hakki, anne ve babaya
sahip olma ve yuvaya sahip olma hakki olarak belirlemistit. Aym zamanda cocuklarin haklarint
Ogrenmesi maksadiyla hazirladigt web sayfasinda ¢ocuk haklariyla ilgili animasyonlara ve online
cizimlere yer vermistir. Animasyonlarin ve ¢izimlerin ¢ocuk haklart sézlesmesinde hangi maddeyi
kapsadigi ve yapilan cizimlerin online baglantilari da web sitesinde yer almistir (Unal & Géziitok,
2010).

Cocuk haklarina yonelik ulusal ve uluslararast diizeyde ¢alismalar yapilmasina ragmen ¢ocuk
haklarinin ihlallerinin giderek arttigi tespit edilmektedir. Ginimiizde yapilan kiresel boyuttaki
arastirmalar cocuklarin evde, okulda ve gesitli cevrelerde hak ihlallerine ugradigint géstermektedir.
Yaganan siddet fiziksel, cinsel ve duygusal boyutta olabilmektedir. Cocuklarin kii¢ik yaslarda
tanustigt siddet ve hak ihlalleri cocugun beyin gelisimini olumsuz yonde etkilemekte ve uzun vadede
kalict saglik sorunlarina yol agmaktadir. Bununla birlikte siddetin tard ve stkligi, cocuklarin kendini
ifade etmesi, akademik gelisimleri, sosyallesmeleri ve 06z sayglart tzerinde olumsuz etki
birakabilmektedir. Hak ihlallerine ve siddete maruz kalan ¢ocuklarin iletleyen yaslarda uyusturucu
madde kullanma, saldirgan davranislar sergileme, depresyona girme ve erken/riskli cinsel iliski
deneyimleri yasama ihtimalleri de artmaktadir (Cakmak, Capar, Konca & Korku, 2017). Diinya
Saglik Orgiiti’niin (DSO) yaptigt calisma gocuga yonelik istismarin biiyiik oranda aile bireyleri, yakin
akrabalar ve cocukla iletisim halinde bulunan (6gretmen, giivenlik giicleri, isverenler ve akranlar)
bireyler tarafindan yapildigini gostermektedir (Ozcebe & Biger, 2013). Bu baglamda gocuk haklarinin
dinyada yasal zeminlere dayandirilarak glivence altina alinmast kadar ¢ocuklarin sahip olduklari
haklara y6nelik bilgi sahibi olmalari da 6nem tagtmaktadir. Bu dogrultuda cocuk haklari egitimi 6nem
tastmaktadir. Cocuk haklari hususundaki egitim, ¢ocugun sahip oldugu hakk: bilmesi ve bu haklara
uygun eylemlerin bltiini olarak kabul edilmektedir. Bununla bitlikte cocuk haklari egitimi;

v" Cocuk haklarina yénelik sézlesme hakkinda bilgi sahibi olundugu,

v" Cocuk haklarinin hayata gecirilmesine olanak tantyacak bilgi, beceri ve tutumlara sahip olundugu,
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Cocuklarin sahip oldugu haklari kullanabildigi, kendini tim yénlerden givende hissettigini ifade
etmektedir (Unal & Géziitok, 2010).

CGocuklarin, sahip olduklari haklari bilmesi hem kendileri hem de ilkeleri icin faydalt
olacaktir. Buglin tim dinya ilkeleri haklarini bilen, sorumluluklarina sahip ¢tkan yurttaslar
yetistirmenin 6nemini kabul etmektedir. Bu siiregte ise egitim kurumlart 6nemli gérevler
tstlenmektedir. Bloom cocuklarin 18 yasina kadar gosterdigi bagarinin %67’sinin ilkokul ve
ortaokulda aldiklart egitimle iliskili oldugunu vurgulamaktadir (Ugus & Sahin, 2012). Bu
dogrultuda c¢ocuklara sahip oldugu haklarin Sgretiminde ilkokul ve ortaokul yillarinin 6nemli
oldugu séylenebilir. Bu baglamda ilk ve ortaokullarda verilen egitimde, ¢ocuk haklarina iligkin
icerigin yer aldig1 6gretim programlart 6nem tasimaktadir. Sosyal bilgiler 6gretim programi ¢ocuk
haklarina yonelik igerigin verilecegi 6gretim programlar arasinda yer almaktadir. Bu 6gretim
programi demokratik degerleri benimseyen, insan haklarina saygili, bilgiye deneyimleriyle ulasan,
ulastigt bilgiyi aktif olarak kullanabilen, elestirel, yaratict distinebilen hak ve sorumluluklarinin
bilincinde olan, etkin vatandaglarinin yetistirilmesi amacint tagimaktadir. Sosyal bilgiler 6gretim
programinin 6ngdrdiigii bireylerin yetistirilmesi i¢in, programda ¢ocuk haklarina yoénelik igerige
yer verilmesi 6nemli gbriilmektedir. Nitekim 2017 yilinda revize edilen sosyal bilgiler 6gretim
programda etkin vatandaglik adli yeni bir 6grenme alanina yer verilmistir. Bu 6grenme alinin
icerigl; sahip oldugu haklar: bilen, toplumsal sorumluluklarm: yerine getiren, sosyal yapuye etkileyen grup,
kurum ve sosyal drgiitlerin olusmmn, gelisimi ve etkisini tablil edebilen aktif bireylerin yetistirilmesi” olarak
ifade edilmistir. Bununla birlikte amag, kazanim, deger ve beceri boyutlari incelendiginde de
cocuk haklarinin etkisi acikca gorilebilmektedir. Sosyal bilgiler 6gretim programinda gocuk
haklarina yonelik icerigin yer almast kadar, icerigin aktaricisi sosyal bilgiler 6gretmenlerinin de
cocuk haklarina yonelik gbriis ve tutumu 6nem tastmaktadir. Cocuk haklarinin okullarda
uygulanmasini saglayacak, ¢cocuklara bu konuda iyi birer rol model olacak kisiler okul yéneticileri
ve 6gretmenlerdir. Ogretmenlerin, yoneticilerin diisiincelerinin ve eylemlerinin cocuklarin tutum
ve davraniglarini etkiledigi esitli calismalarla ortaya cikaridmistir (Géziitok, 2007). Cocuklar sahip
oldugu haklart égretmelerinden dgrenebilir. Ogretmelerin cocuk haklarina yonelik tutumu ve
sahip oldugu bilgi bu dogrultuda 6nem tasimaktadir. Mevcut calismayla gelecegin sosyal bilgiler
6gretmenlerinin ¢ocuk haklarina yénelik tutumu farkli degisken acisindan incelenmistir.

Yapilan literatiir taramast hem ilkemizde hem de gesitli ilkelerde cocuk haklarina
yonelik calismalar yapidigint géstermektedir. (Bruyere 2010 ; Davis, & Schwartz, 1987,
Turupcu, & Gultekin 2015;, G. (2015) Akytiz, 2000; Merey & Parpucu, 2012; Karaman -
Kepenekei, 2006; Franklin, 2001; Hammarberg, 1997; Ugus, 2009; Littlechild, 2000, Unal &
Gozutok, 2010; Shumba, A. 2003; Svevo-Cianci, & Velazquez, 2010; Seyhan & Cansever, 2017;
Akillioglu, 1995, Merey, 2012). Fakat tilkemizde ve diinyada sosyal bilgiler egitiminde gocuk
haklar1 ve sosyal bilgiler 6gretmenlerinin ve 6gretmen adaylarinin ¢ocuk haklarina bakis acisina
iliskin yeterli sayida calismaya rastlanmamustir. Tlgili calisma bu alandaki eksiklige giderilmesine

katk1 saglayabilir.

1.1. Aragtirmanin Amaci

Aragtirmanin amact sosyal bilgiler 1. ve 4. sinif 6gretmen adaylarinin ¢ocuk haklarina iliskin

tutumlarinin belirlenmesidir. Bu dogrultuda agagida yer alan su sorulara cevap aranmugtir.

Adaylarin ¢ocuk haklarina iligkin genel tutum duizeyi nasidir?
Adaylarin ¢cocuk haklarina iligkin tutumlari ile cinsiyetleri arasindaki anlamli iliski var midir?
Adaylarinin ¢ocuk haklarina iliskin tutumlart ile sinif diizeyleri arasinda anlamli iliski var midir?

Adaylarinin cocuk haklarina iliskin tutumlart ile anne egitim durumu arasinda anlamli iliski var

midir?
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e Adaylarin ¢ocuk haklarina iliskin tutumlar ile baba egitim durumlari arasinda anlamlt iliski var

mudir?

e Adaylarin ¢ocuk haklarina iliskin tutumlart ile yasamlarinin ¢ogunlugunu gecirdigi yer arasinda

anlamls iligki var mudir?

2. YONTEM

Calismada tarama modelleri kapsaminda yer alan genel tarama modeli kullandmistir. Genel
taramada, evrene yonelik en dogru ve en genel ¢ikarimin yapiabilmesi i¢in evrenin tamami ya da
evren igerisinden alinan bir grup, 6rneklem tzerinde diizenleme yapilmaktadir (Karasar, 2008). Bu
calismada, Sosyal Bilgiler 6gretmen adaylarinin ¢ocuk haklarina yonelik tutumlart gesitli degiskenler
baglaminda incelenmistir. Arastirma &gretmen adaylarinin diiginlerinin saptanmast yoluyla veri
toplama esasina dayandigt i¢in betimsel nitelikli bir arastirmadir.

2.1. Veri Toplama Araglar1

Cocuk haklar: tutum olgedic Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarnin c¢ocuk haklarina yoénelik
goriislerinin saptanmaya calisildigi arastirmada Kepenekei’nin (2006) “Cocuk Haklarina liskin
Tutum Olgegi” kullanilmistir. Olgegin 6zellikleri incelendiginde 5’li likert tipi bir 6lgek oldugu
gorilmektedir. Olgek dort boyuttan meydana gelmektedir. Bu boyutlar yasamsal alana, gelisimsel
alana, koruma alanina ve katilim alanmna iliskin haklardir. 21 maddeden olusan Sl¢egin 19 maddesi
olumlu tutum ifadelerine sahipken 3 maddesi ise olumsuz tutum ifadesine sahiptir. Olgek 22 ile 110
puan arasinda deger almaktadir. Kepenekei’nin (2006) yirittigh ¢alismada 6lgegin Cronbach Alpha
i¢ tutarhlik katsayist .85 yari test giivenirlik katsayisi .77 olarak saptanmustir. Yapilan ¢alismada ise
Olgegin Cronbach Alpha i¢ tutarlilik katsayisi .81 olarak tespit edilmistir. Bu durum 6lgek aracinin
gtivenilir olarak kabul edilmesi i¢in yeterli sayilabilir.

Kisisel Bilgi Formn: Ogretmen adaylarinin cinsiyeti, sinif diizeyi, anne-baba egitim durumu ve
yasamlarinin  cogunlugunu gecirdigi yeri tespit etmek maksadiyla arastirmact tarafindan
hazirlanmistir.

2.2.Aragtirma Grubu

Arastirmanin calisma grubunu I¢ Anadolu Bélgesinde yer alan bir devlet iiniversitesinin Sosyal
bilgiler 6gretmenligi bolimi 1. ve 4. stuflarinda grenim géren 88 Sgretmen adayi olusturmaktadir.
Ogretmen adaylarinin cinsiyetleri, sinif diizeyleri, anne ve baba egitim durumlari ve yasamlarinin
cogunlugunu gegcirdigi yerlesim yerine iliskin bilgiler tablo 1’de yer almaktadir.

Tablol. Ogretmen Adaylarinin Demografik Ozellikleri

Cinsiyet f %
Kadin 40 45.4
Erkek 48 54.5
Sinif Diizey

1.S1nuf 51 57.9
4. Sinuf 37 42.0
Annenin Egitim Durumu

Okuma-Yazmast Yok 22 25
Ilkokul 35 39.7
Ortaokul 25 28.3
Lisans ve tsta 5 5.6
Babanin Egitim Durumu

Okuma-Yazmast Yok 9 10.2
Ilkokul 27 30.6
Ortaokul 38 43.1
Lisans ve tsta 14 15.0

Yagsaminin Cogunlugunu
gecirdigi Yerlesim Yeri

Koy 24 27.2
Tlce /Kasaba 18 20.4
Sehir 40 45.4
Buyiiksehir 2 6.8
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Ogretmen adaylarinin  demografik 6zelliklerine yonelik tablo incelendiginde calisma grubunu
olusturan adaylarin ¢ogunlugunu (etkek % 554 kadin % 44.5) erkek &gretmen adaylarinin
olusturdugu ve 6gretmen adaylarinin %57.9’nun sosyal bilgiler 6gretmenligi 1. sinuf. % 42’sinin ise 4.
sinif oldugu goériilmektedir. Adaylarin anne egitim durumuna yonelik veriler incelendiginde ise ilk ve
ortaokul mezunu annelerin oranin % 62.4 okuma-yazma bilmeyen anne oranin %25, lisan ve dsti
egitim alan anne oraninin ise  %5.6 oldugu gérillmektedir. Baba egitim durumuna yonelik veriler
incelendiginde, babalarin %73.7’sinin ilk ve ortaokul mezunu oldugu %715 nin lisans ve ustii egitim
aldigr ve %10.2’sinin okuma-yazma bilmedigi saptanmustir. Adaylarin yasamlarinin ¢ogunlugunu
gecirdigi yetlesim yerlerine yonelik veriler incelendiginde %47.6’sinin kéy ve ilgede/kasaba,

%52.2’sinin de sehir ve biyiiksehirlerde yasamlarinin cogunlugunu gecirdigi belirlenmistir.

3. BULGULAR

Bulgular kisminda 6gretme adaylarinin ¢ocuk haklarina yonelik tutumlarini gésteren yiizde ve
frekans degerlerine, cinsiyet ve stuf degiskeni ile cocuk haklarina yénelik tutum arasindaki iliskiyi
gOsteren t tablolarina yer verilmisgtir. Bu bélimiin son kisminda ise anne- baba egitim durumu ve
yasaminin ¢ogunlugunu gecirdigi yerlesim yeri ile ¢cocuk haklarina yonelik tutum arasindaki iliskiyi
goOsteren varyans analizi sonuglarina yer verilmistir.

Tablo 2. Cocuk Haklarina Tliskin Ogretmen adaylarinin tutum ifadelerinin frekans ve Yizde Dagilimi

s & f : : 5 £

2 Maddeler § ‘% T_:; g é é _-ET

% oM v [ K Bg

g f- f- f- f- f-

= % % % % %
18 yasin altindaki herkesin cocuk 42 40 3 3 -

1 olmaktan kaynaklanan 6zel haklara 47.7 454 3.4 3.4 -
sahip olduguna inantyorum.

Cocuk haklart konusunda 6zel bir 3 5 2 48 30

5 uluslar arast s6zlesme hazirlanmasina 3.4 5.6 2.2 54.5 34.0
gerek yoktur.

Cocuk haklar1 devlet tarafindan koruma 50 30 4 2 2

3 altina alinmalidir. 56.8 34.0 4.5 2.2 2.2
Devletler, cocuklarini daha iyi 41 35 3 4 5

4 yetistirmeleri icin ailelere yardimei 46.5 39.7 3.4 4.5 5.6
olmalidir.

Cocugun en temel hakkinin “yasama 71 13 2 2 -

5 hakk1” olduguna inaniyorum. 80.6 14.7 2.2 2.2 -
Annesinden, babasindan ya da her 61 14 10 2
ikisinden de ayt1 olan ¢ocuklarin anne 69.3 15.9 11.3 2.2 1.1

6 babasini gérme hakki vardir.

Devletler farkl tilkelerde yasayan 57 23 3 3 2

7 parcalanmus ailelere bir arada yasamalart 64.7 26.1 3.4 3.4 2.2
icin gerekli yardimi saglamalidir.

8 Cocuklarin disiincelerini yazarak ya da 55 27 3 2 1
cizerek anlatma haklart oldugunu 62.5 30.6 3.4 2.2 1.1
distiniyorum.

Cocuklarin 6zel yasamt vardir bu 42 31 13 2

9 yuzden de 6zel yagamlarinin gizliligine 47.7 35.2 14.7 2.2 -
saygt gosterilmelidir.

10 Devlet cocugu her tiirli kot 71 13 2 1 1
muameleden korumalidir. 80.6 14.7 2.2 1.1 1.1
Evsiz ¢cocuklarin devlet tarafindan 68 13 5 2 -

11 korunmasi ve yetistirilmesi gerektigini 77.2 14.7 5.6 2.2 -
distiniyorum.

Anne-babastyla yasama sanst olmayan 45 37 3

12 cocuklarin, uygun ailelere evlatlik olarak 511 42.0 3.4 - 3.4
verilme veya koruyucu aile yanina
yetlestirilme hakkit vardir.

Devlet engelli cocuklart korumak, 71 13 3 1 -

13 egitmek ve istthdam etmek icin gerekli 80.6 14.7 3.4 1.1 -
onlemleri almalidur.

14 Cocuklarin sagliklari ile ilgili sorumluluk 5 2 3 42 36
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sadece ailelerde olmalidir; devletler 5.6 2.2 3.4 47.7 40.9
cocuklarin saglik sorunlarina
karismamalidir.
Sadece yetiskinlerin sosyal glivenlik 3 2 3 40 40
15 hakk: olmalidir; ¢ocuklara sosyal 3.4 2.2 3.4 45.4 45.4
guvenlik hakk: tanimaya gerek yoktur.
Devletlerin ailelere cocuklarina daha iyi 63 20 1 2 2
16 yasam standartlart saglamalart 71.15 22.7 1.1 2.2 2.2
konusunda yardim etmeleri gerektigine
inantyorum.
Oyun oynamanin ve farklt etkinliklere 73 13 1 -
17 katilmanin ¢ocuklarin hakki oldugunu 82.9 14.7 1.1 - 1.1
dusiiniiyorum
18 Cocuklarin madde kullanimina karst 57 22 4 3 2
korunmalart gerektigine inaniyorum. 64.7 25 4.5 3.4 2.2
19 Cocuklarin istismar ve thmalin tim 65 10 7 3 3
tirlerine karst korunmast gerekir. 73.8 11.3 7.9 3.4 3.4
20 Cocuklarin savaslardan korunmalart 81 7 - - -
gerektigine inantyorum. 92.0 7.0 - - -
Devletler istismara ve ihmale ugramus 76 8 3 1 -
21 cocuklarin tedavi ve terapileri i¢in her 86.3 9.0 3.4 1.1 -
tirli 6nlemi almak zorundadir.
Sug islemis ¢cocuklara, saglikli ve sosyal 63 6 9 5 5
2 yurttaslar olabilmeleri i¢in yardim 71.5 6.8 10.2 5.6 5.6

edilmesi gerektigine inantyorum.

Tablo 2°de yer alan bulgular sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin ¢ocuk haklarina iliskin
tutumlarinin =~ genel  manada  olumlu  oldugunu  gbstermektedir.  Adaylar  1.3.4.,
5.,6.,7.,8.9.,10.,11.,12.13.,16.,17.,18.,19.,20., 21 ve 22. maddelere yonelik yamtlarinin tamamen
katiliyorum ve katiliyorum ifadelerinde yogunlastigr ters maddeler olan 2., 14. ve 15. maddelere ise
katlmiyorum ve tamamen katiiyorum seklinde cevap verdigi gériilmektedir. Arastirmadan elde
edilen bulgu 6gretmen adaylarinin, 6grenim gérdagl programda verilen insan haklart ve demokrasi
egitimi dersinin etkisiyle aciklanabilir. Insan haklart ve demokrasi egitimi kisilerin sahip oldugu
haklar1 Sgrenmesi, kullanmasi, korumasi, gelistirmesi ve aymi haklara bagka bireylerinde sahip
oldugunu bilerek, saygt duymast amact ile verilen derstir (Karatekin, Merey, Sénmez &Kus, 2012).
Bu dersi alan 6gretmen adaylarinin toplumun birer ferdi olan ¢ocuklarin gesitli haklara sahip
oldugunu kabul etmesi ve bu haklar1 benimsemesi olagandir.

Tablo 3. Ogretmen Adaylarinin Cocuk Haklarina Yénelik Tutumlart ile Cinsiyetleri Arasindaki

Mliskiyi Gosteren T-testi Sonuglart

Cinsiyet n X ss t P
Kadin 40 19.982 3.3591 031 0.10
Erkek 48 14.453 5.1254

Tabloda yer alan veriler incelendiginde cinsiyet degiskeniyle cocuk haklarina yonelik tutum arasinda

anlaml farklilik tespit edilmistir (t=.031<p0.05). Analiz sonuclart kadin 6gretmen adaylarinin

(_:19.982) erkek 6gretmen adaylarina (‘? =14.453) gore cocuk haklarina iliskin tutum duzeylerinin
belirgin diizeyde ytksek oldugunu géstermektedir. Elde edilen bulgu kadinlarin ¢ocuklara yénelik
merhameti, sevkati, koruma i¢gtidistiyle aciklanabilir. Bunun yant sira kadinlarin erkeklere kiyasla
esitlik duygusunun yitksek olmast ulagilan bulgu tizerinde etkili olabilir. Kadinlarn esitlik
duygusunun daha gii¢lii olmasinin sebebi ise ataerkil toplum yapisinin bir pargast olan “toplumsal
cinsiyet” kavramiyla actklanabilir. Biyolojik yapida gorilen bir takim farkliliklar, bireylerin “kadin ve
“erkek” olarak siniflandirdmasiyla sonu¢lanmistir. Biyolojik temelli bu siniflandirmanin yaninda
toplumda da “kadinlik ve erkeklik” olarak nitelendirilen bir siniflandirma s6z konusudur. Bu
siniflandirma “Toplumsal cinsiyet kavrami” olarak ifade edilmektedir. Bu dogrultuda toplum kadin
ve erkegin toplumsal yasamdaki rolleri ve statiilerinin farklilik gostermesi gerektigini savunmaktadir.
Bu distince ise erkegin gii¢ sahibi, yonetici ve liderlik vasfina sahip oldugu kadinin ise, naif ve
korunast bir yaptya sahip oldugu anlayisina dayandirmaktadir. Boylesi bir durum erkegi kamusal

alanin bir parcast kadini ise 6zel alanin yani evin bir parcast yapmaktadir. Bu dogrultuda kadindan ev
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isleri ve cocuklarin bakimiyla ilgilenmesi erkegin ise erk ve lider olarak ailenin ge¢imini saglamasi
beklenmektedir (Can, 2018). Bu durum kadinlarin siyasal, sosyal ve ekonomik yasamdaki hareket
alanina 6nemli 6lctide bir kisitlama getirirken erkege genis bir hareket alant sunar. Kadin maruz
kaldig1 bu esitsizlik karsisinda daha fazla esitlik¢i sGylemler icerisine girmektedir. Kadin kendisi i¢in
istedigi bu durumu haklarint korumaya muhtag¢ ¢ocuklar icinde isteyebilir.

Tablo 4. Ogretmen Adaylarini Cocuk Haklarina Yénelik Tutumlart ile Sinif Diizeyleri Arasindaki

Tliskiyi Gosteren T-testi Sonuglart

Cinsiyet n x ss t p
1.stuf 51 31.138 6.0798 719 610
4.s1nuf 37 31.206 5.8513

Sinuf degiskeni ile cocuk haklarina yonelik tutum arasindaki iliskiyi gosteren tablo 3’deki veriler siif
diizeyi ile ¢ocuk haklarina yonelik tutum arasinda anlamh farklilik olmadigini gostermektedir.
(t=.719 p>.05). Elde edilen bulgu dijital ara¢ ve gereclerin, internetin ve medyanin giciyle
aciklanabilir. Gintimiizde dijital araglar, internet ve medya duygu, diisiince ve degerlerin kisa siirede
¢ok sayt da kisiye ulastirtimasinda 6nemli bir glic haline gelmistir. Bugiin diinyanin herhangi bir
tlkesinde meydana gelen bir olay, durum internet ve medya aracilifiyla kisa siirede yayilmakta, farkls
tlkelerde yasayan insanlar bu olay1 degerlendirip, tartisabilmektedir. Cocuk haklarina, bu alanda
yapilan yasal dizenlemeler ve ihlallere iliskin pek ¢ok bilgiye de insanlar bu araglar yoluyla
ulasabilmektedir. Bu baglamda 1. ve 4. siifta 6grenim gbren 6gretmen adaylarinin ¢ocuk haklarina
yonelik icerige ulasmada ayni imkanlara sahip olmasi, cocuk haklarina yonelik tutumlarinda farkliliga
yol agmamius olabilir.

Tablo 5 C)gretmen Adaylarinin Cocuk Haklarina Yénelik Tutumlari ile Annenin Egitim Durumu
Arasindaki Iliskinin Varyans Analizi Sonuglart

Varyans Kaynag1 KT Sd KO F )
Grup arasi 412.573 4 78.213 1.956 .802
Grup igi 8801.002 83 40.963

Toplam 9213.575 87

Anne egitim durumu ile ¢ocuk haklarina yonelik tutum arasindaki iligkiye yonelik varyans analizi
sonugclart incelendiginde, anne egitim durumuyla ¢ocuk haklarina yonelik tutum arasinda anlamlt
diizeyde farklilik tespit edilmemistir (p:802 >.05). Modern toplumla bitlikte kadinin kamusal alanda
kendine yer edinmesi ve erkekle aymi statiiye sahip olmasinin temel sarti egitim seviyesini
yukseltmesidir. Egitim seviyesi yiikselen kadin is yasaminda daha aktif rol oynamaya baglamakta ve
toplumun kendine bictigi 6zel alan olan ev’in distna ¢tkmaktadir. Fakat kadinin kamusal alanda yer
edinme c¢alismalart ve bu dogrultuda egitim seviyesini yitkseltmesi, kadina toplumun bictigi birinci
rol olan anneligin yerini degistirmemistir. Kadin ise biyolojik eksen etrafinda toplumun kendine
bictigi bu rolii edata bir gomlek gibi giymektedir. Bu baglamda ilkokul mezunu bir anne ile
tniversite mezunu bir annenin ¢ocuklarin gesitli haklara sahip olmast ve bunlarin devlet tarafindan

glivence altina alinmasi yoninde fikirlerinin farklilik g&stermemesi olagan kabul edilebilir.

Tablo 6 Qgretmen Adaylarin1 Cocuk Haklarina Yénelik Tutumlari ile Babanin Egitim Durumu
Arasindaki Iligkinin Varyans Analizi Sonuglar

Varyans Kaynag1 KT Sd KO F P
Grup aras1 332.013 5 68.243 1.846 602
Grup igi 7801.000 82 38.101

Toplam 8133.013 87

Ogretmen adaylarinin baba egitim durumu ile cocuk haklarina yonelik tutum arasindaki iliskiyi
gbsteren varyans analizi bulgulari, baba egitim durumu ile ¢ocuk haklarina iliskin tutum arasinda

anlamli farklilik olmadigini gostermektedir (p:602 >.05). Elde edilen bulguda erkeklerin toplumsal
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yasamdaki rolinin ve c¢ocukla olan iliskisinin anneye gbre farklilasmast baglaminda
degerlendirilebilir. Ataerkil toplum yapisinin bir sonucu olarak baba kamusal alaninin bir nesnesi
anne ise Ozel alanin nesnesi olarak goriilmekte, bu mekansal ayrisma beraberinde gbrev ve
sorumluluklarda farklilasmayr da getirmektedir. Bu dogrultuda erkeklerin gbérev ve sorumlulugu
ailenin ekonomik ihtiyaglarin karsilanmasi, kadinin gérev ve sorumlulugu ise ¢ocuklarlarin duygusal
ve fizyolojik ihtiyaclarinin karsilanmasi olarak kabul edilmektedir. Kadinlarin dogum siireciyle

birlikte cocukla olan yakin iliskisi, cocuga yonelik ilgisini ve sevkatini babaya gére artirabilmektedir.

Tablo 7 Ogretmen Adaylarini Yasamlarinin ¢ogunu gecirdigi yetlesim yeti ile Cocuk Haklarina
Yoénelik Tutumlart Arasindaki Iliskinin Varyans Analizi Sonuglart

Varyans Kaynagi KT Sd KO F P
Grup arasi 512.223 4 67.233 1.000 .890
Grup ici 4451.023 245 49.123

Toplam 4.963.246 249

Son tablo olan adaylarin yasamlarinin ¢ogunlugunu gegirdigi yerlesim yeri ile ¢ocuk haklarina
yonelik tutum arasindaki iliskiye yonelik varyans analizi sonuglari yerlesim yeri ile cocuk haklarina
iliskin tutum arasinda anlamh farklilik olmadigint yénindedir (p:890 >.05). Mevcut bulgu kitle
iletisim araclarinin tim yerlesim yerlerinde aktif kullanilmasinin ¢ocuk haklarina yonelik farkindaligi
artmasiyla aciklanabilir. Kitle iletisim araglarinin ortaya c¢ikist tim dinyayr derinde etkileyen bir
gelismedir. Bugiin radyo, televizyon ve gazete gibi gelencksel kitle iletisim araglariyla sehirler,
tlkeler, bolgeler hatta kitalar arast mesafeler ortadan kalkmustir. Kitle iletisim araclart diinyanin
herhangi bir bdlgesinde meydana gelen olayt durumu genis kitlelere ulastirarak glindem
olusturabilmektedir (Kurdas, 2014). Glntimiizde kdy, ilce gibi kii¢tik yerlesim yerleri bundan 50 yil
onceki durumlariyla kiyaslamayacak oranda gelisme gostermistir. Kitle iletisim araclart ilgelerin,
koylerin geleneksel cemaat yapisini tamamen degistirmistir. Artik kéyler, ilgeler iilkede ve diinyada

meydana gelen olaylari, biiyiik yerlesim yerlerinde yasayan bireylerle aynt anda 6grenebilmektedir.

4. Tartigma ve Sonug

Dinya tlkelerinde ve Tirkiye’de ¢ocuk haklarina yonelik ihlaller yapilmaktadir. Bu durum
cocuklarin temel hak ve Szgirliklerinin ihlal edildigini géstermektedir. Nitekim 2017 UNICEF
raporlari, gelismemis diinya tlkelerinde anne yas araliginin 15-19 arasinda oldugunu, HIV ile enfekte
olan c¢ocuk sayisinin 2.1 milyon oldugunu, 5 yas altt milyonlarca cocugun yetersiz beslenmeden
dolayr hayatin1 kaybettigini ve cocuk isci sayiun her yil arttigini géstermektedir. Meveut veriler
cocuk haklarina yonelik ihlal sayist ve tiriinde artislar oldugunu géstermektedir. Cocuklar hatta
yetiskinler cocuk haklari konusunda bilinglendirilerek bu sorun ¢éztlebilir. Bu dogrultuda 6gretim
programlarinda ¢ocuk haklarina yonelik icerige yer verilebilir. Sosyal bilgiler 6gretim programi da
insan haklart ve vatandaglik egitimi baglaminda ¢ocuk haklarina yonelik icerige yer veren dgretim
programlart arasinda yer almaktadir. Bu dogrultuda sosyal bilgiler 6gretim programi ve bu
programin uygulayicist 6gretmenlerin ¢ocuk haklarina yonelik bilgi diizeyi, tutumu ve fikirleri 6nem
tastmaktadir.

Arastirmada sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin gocuk haklarina yonelik tutumlart gesitli
degiskenler baglaminda incelenmistir. Arastirmadan elde edilen bulgular 6gretmen adaylarinin cocuk
haklarina yonelik olumlu bir tutuma sahip oldugu yoniindedir. Ogretmen adaylarinin 6grenim
gordigii programda ¢ocuk haklarina yonelik icerige yer verilmesi, ulasilan bulgunun sebebi olarak
degerlendirilebilir. Nitekim Kepenek¢i ve Baydik’in (2009) calismasinda okul 6ncesi ve sosyal
bilgiler 6gretmenligi gibi cocuk haklarina yonelik ders alan Ogretmen adaylarinin, cocuk haklart
tutum diizeyinin zihinsel engelliler, bilgisayar ve Ogretim teknolojileri 6gretmenligi gibi ¢ocuk

haklarina yonelik ders almayan 6gretmen adaylarinkinden yiiksek ¢ikmistir. Ogretmen adaylarinin
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cocuk haklarinin varlig, devlet ve aileler tarafindan korunmasi gerektigine yonelik olumlu tutumu,
Ogrencilerine haklarint 6gretmesi ve farkindaliklarini artirmast baglaminda olumlu kabul edilebilir.
Ogretmen adaylarinin  cinsiyetleri ile ¢ocuk haklarina yénelik tutumlart arasindaki iliski
incelendiginde kadin 6gretmen adaylarinin erkek 6gretmen adaylarmna kiyasla daha fazla olumlu
tutuma sahip oldugu bulgusuna ulasilmistir. Ulkemizde ve diinyada hak ihlallerine ugrama oranlarina
bakildiginda kadin ve cocuklarin st siralarda yer aldigt gérilmektedir. Bu durum kadinlarin daha
esitlikci bir anlayisa sahip olmasini ve bu konuda daha duyarli olmasint etkilemis olabilir.
Degirmenci (2011) tarafindan yapilan calismanin bulgulart da kadin 6gretmen adaylarinin erkek
Ogretmen adaylarina kiyasla ¢ocuk haklarina yonelik tutumlarinin daha olumlu oldugunu
gostermektedir. Degirmenci (2011) ulastigt bulguyu kadinlarin ¢ocuklara yonelik koruma icgtidiisii
ve sevgisiyle actklamistir.

Calismada elde edilen bir diger bulgu da 6gretmen adaylarinin siuf diizeyleriyle cocuk haklarina
yonelik tutumlart arasindaki anlamli bir iliski bulunmadigidir. Elde edilen bulgu ¢ocuk haklari
hususunda tilkemizde ve diinyada yapilan calismalara, yasal diizenlemelere ve ihlallere, dijital araglar,
internet ve medyayla tim bireylerin aynt anda ulasabilmesiyle aciklanabilir. Fakat ulasilan bulgu
Degirmencinin (2011) ve Aldemir'n (2014) calismasinin bulgulariyla 6rtiismemektedir. Her iki
arastirmacinin ¢alismasinda Universite 4. stuf 6grencilerinin ¢ocuk haklarina yonelik tutumlarinmn 1.
sinif 6grencilerinden daha olumlu oldugu tespit edilmistir. Degirmenci (2011) ve Aldemir’in (2014)
calismalarinin bulgulariyla mevcut calismanin bulgularinin farkliliginin sebebi Demirci (2011) ve
Aldemir’in (2014) c¢alismada kullandiklari lceklerinde yer alan her alt boyuttan alinan ortalama
puan baglaminda bir degerlendirme yapmast olabilir. Oysaki ilgili ¢alismada 6grencilerin ¢ocuk
haklarina yonelik tutumlart ve siif dizeyleri arasinda iliski saptanirken alt boyut baglaminda bir
inceleme yapilmamustir.

Ogretmen adaylarinin anne egitim durumu ve baba egitim durumuyla ¢ocuk haklarina yénelik
tutumlart arasindaki iliski incelendiginde, anne—baba egitim durumu ile ¢ocuk haklarina yonelik
tutum arasinda anlamlt bir iliski bulunmadigt tespit edilmistir. Ulagilan bulgu modern toplumda
anne-cocuk ve baba-cocuk iligkisinin farklilik g&stermesi baglaminda degerlendirilebilir. Kadinlarin
kendini gelistirme, toplumsal yasamda sayginhgini ve statisini artirmak maksadiyla egitim
seviyesini yukseltmeye yonelik girisimleri giintimiizde 6nemli Sl¢ide artmistir. Kadin toplumun
kendine bictigi rol ve statlleri egitim seviyesini yikselterek degistirecegini dustinmektedir. Fakat
kadin icin annelik, tim rol ve statiilerin 6niine ge¢mektedir. Bu dogrultuda kadinin ilkokul mezunu
ya da lisans mezunu olmast ¢ocuga ve ¢ocugun sahip oldugu haklara bakis acisini etkilemeyebilir.
Baba ise ev disinda ¢ocugun fizyolojik ihtiyaclarini karsilamak icin is yasaminda aktif rol
oynamaktadir. Bu strecte babanin ¢ocuguyla olan bagi anneyle olan bagiyla farklilik g6stermektedir.
Baba egitim durumunun ¢ocuk haklarina yonelik bakis agisinda anlaml iligki saptanmamasinda bu
durum etkili olabilir. Arastirmadan elde edilen bulgu Dogan, Torun ve Akgiin (2014) ¢alismasinin
bulgulartyla 6rtiismektedir. lgili calismalarda da anne ve baba egitim durumuyla cocuk haklarina
yonelik tutum arasinda anlamli iligki tespit edilememistir. Adaylarin yasamlarinin ¢ogunlugunu
gecirdigi yerlesim yeri ile ¢cocuk haklarina yonelik tutumlart arasindaki iliski incelenmistir. Elde
edilen bulgu yerlesim yerinin adaylarin ¢ocuk haklarina yonelik tutumlarina etki etmedigini
gostermektedir. Kitle iletisim araglari koy, ilce, il ve buyiiksehirler arasindaki mesafeyi sosyal ve
kiltiirel boyutta 6nemli 6lctide kaldirmistir. Buglin farkli yerlesim yerlerinde bulunan insanlar bir
olayin, konunun tiim yénlerine ayni anda vakif olabilmektedir. Insanlarin gesitli konularda
bilin¢lendirilmesi, farkindaliginin artirilmasi beraberinde ayni fikirlere sahip olmasini etkileyebilir.
Sonug olarak; gelecegin sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin ¢ocuklarin gesitli haklara sahip olmast,
bunun ulusal ve uluslararasi c¢alismalarla ve devlet tarafindan glivence altna alinmasi yoninde
olumlu dustinceleri, ¢ocuklara karst duyatli oldugunun gostergesidir. Cocuk haklarina yonelik

tutumun cinsiyet degiskeni disinda siuf dizeyi, anne-baba egitim durumu ve yetlesim yerine gbre
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farklilik gbstermemesi de bu konuya iliskin adaylarin disincelerin gesitli sintrlamalarin Stesine
gectigi ve ortak bir noktada birlesildigi yoniinde yorumlanabilir. Bununla birlikte 6gretmen
adaylarinin ¢ocuk haklarina yoénelik olumlu tutumu, sosyal bilgiler dgretim programinin hak ve
sorumluluklarinin bilincinde olan, etkin vatandas yetistirme gayesi ekseninde de faydali olarak kabul

edilebilir.
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Oz

Sosyal Bilgiler, cok sayida sosyal bilim disiplininin icerik ve yéntemlerini kendi egitsel amaclari dogrultusunda kullanan
bir derstir. Sosyal Bilgiler dersi, ilkokul 4. sinif ile ortaokul 5, 6 ve 7. siuf 6gretim programlarinda bir ders olarak yer
almaktadir. 4 yil siiren Sosyal Bilgiler 6gretmeni yetistirme siireci, temel gergevesi Yiiksekogretim Kurulu (YOK)
tarafindan belirlenmis olan 6gretmen yetistirme programlari dogrultusunda gerceklestirilmektedir. Bu stire¢ 2018
yilindan itibaren Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Lisans Programi dogrultusunda ilerlemektedir. Bu program égretmen
adaylarinin almalart gereken zorunlu dersleri vermekle beraber 4 yil boyunca almalart gereken se¢meli dersleri de bir
liste olarak sunmaktadir. Se¢meli dersler; meslek bilgisi, genel kiiltiir ve alan egitimi olmak tzere 3 kategori altinda
toplanmaktadir. Boliimlerde bu derslerden hangilerinin acilacagy, egitim fakiltelerinde yer alan paydaslara birakidmustir.
Bu arastirmanin amaci, sosyal bilgiler 6gretmen adaylarnin se¢meli ders havuzundaki derslerden hangilerini daha
gerekli gordiiklerini ve hangi derslerin agilmasini istediklerini ortaya ¢ikarmaktir. Nicel arastirma modellerinden biri
olan tarama arastirmast olarak gerceklestirilen bu calismanin verileri, aragtirmacilar tarafindan hazirlanmis olan anket
kullanilarak yedi farkli iniversitede yer alan Sosyal Bilgiler 6gretmen adaylarindan toplanmistir. Arastirmanin verileri
frekans dagilimlart ve ki-kare testi yardimiyla analiz edilmigtir. Bu calismanin ardindan Sosyal Bilgiler 6gretmen
adaylarinin 6gretmen yetistirme programinda hangi se¢meli derslerin yer almasint istediklerine ve bu derslerden
hangilerini daha gerekli gérdiklerine ulasilmustir. Ayrica gérislerinin 6grenim goérdikleri Giniversiteye ve cinsiyete gore
farklilasma durumlarina ulasilmistir. Calismada fakiltelerde segmeli derslerin agilmasi sirasinda 6grenci goriis ve
ihtiyaglarinin da g6z 6ntinde bulundurulmasi 6nerilmektedir.

Anahtar Kelimeler: Ogretmen yetistirme, sosyal bilgiler, segmeli ders, 63retmen adayt

Social Studies Pre-Service Teachers Elective Course Preferences In 2018
Teacher Training Program

ABSTRACT

Social Studies course takes place as a course in 4th to 7th grade primary and secondary school curricula. The 4-year
Social Studies teacher training process is carried out in line with the teacher training programs whose basic framework
is determined by the Council of Higher Education. In addition to compulsory courses, 2018 program offers a list of
elective courses that pre-service teachers must take for 4 years. Elective courses are divided into 3 categories as
teaching knowledge, general knowledge and field education. However, it is seen that which of these courses will be
opened in the departments is left to the stakeholders in education faculties. This study aims to determine the elective
courses that the pre-service teachers consider more necessary and the courses they want to open. The data of this
study, which was conducted as survey research, was collected from the social studies preservice teachers at seven
different universities by using the questionnaire prepared by the researchers. The data of the research were analyzed
with the help of frequency distributions and chi-square test. Following this study, it has been reached to the elective
courses that the Social Studies pre-service teachers deem necessary and which elective courses they want to take. In
addition, the differentiation status of these views according to university and gender variables were reached. Following
the study, it is suggested that students' opinions and needs should be taken into consideration during the opening of
elective courses in faculties.

Keywords: Teacher training, social studies, elective course, preservice teacher

1. GIRIS
Ogretmenler, bir 6gretim siirecinin temel yapi taslarindan biridir. Ogretmenler dgrencilerin egitim
amaglarini kazanabilmeleri icin 6grenme-6gretme siirecini yonlendiren, sinif ici ve dist ortamlari hazirlayan,

gerekli materyal ve 6gretim tekniklerini ise kosan ve 6grencilerin kazanimlarini degerlendiren ana aktérdiir. Bu

! Bu calisma 7-9 Kasim 2019 tarihinde diizenlenen 8. Uluslararasi Sosyal Bilgiler Egitimi Sempozyumunda sézli bildiri olarak sunulmustur.
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nedenle, 6grenme ve Ogretme sirecinin dogru ilerlemesi icin Ogretmenlerin sahip oldugu yetetlik ve
deneyimler cok 6nem tasir. Alanyazinda 6gretmenlerin yeterliklerinin 6grencilerinin yeterliklerini ve basarisini
dogrudan etkiledigine iliskin bircok arastirma sonucu bulunmaktadir (International Association for the
Evaluation of Educational Achievement (IEA), 2019; Hattie, 2003; Tschannen- Moran & Barr, 2004; Stronge
2002; Wayne, & Youngs, 2003).

Ogretmenlerin yeterliklerine iliskin yapilan pek cok ¢alismada 6gretmenlerin mesleki ve kisisel yeterlige
sahip olmast beklenmektedir (MEB, 2006). Turkiye’de Milli Egitim Bakanhgt (MEB, 2017) tarafindan
ogretmenlik meslegi genel yeterlikleri mesleki bilgi, mesleki beceri ile deger ve tutumlar olarak belirlenmistir.
Mesleki bilgi; alan bilgisi, alan egitimi bilgisi ve mevzuat bilgisi seklindedir. Mesleki beceriler ise, egitim ve
Ogretimi planlama, 6grenme ortamlart olusturma, Ogrenme ve Ogretme slirecini yOnetme, Ole¢me ve
degerlendirme alt yeterliklerinden olusur. Ogretmenlerin tutum ve degerleri, milli, manevi ve evrensel degerler,
Ogrenciye yaklagim, iletisim ve isbirligi, kisisel ve mesleki gelisim alt yeterliklerini kapsamaktadir.

Ogretmenlerin yeterlikleri kazanmalarinda hizmet 6ncesi egitim kurumlari olan {niversitelere ve egitim
fakiiltelerine biiylik sorumluluk diigmektedir. MEB (2017a) iniversitelerin 6gretmen yetistirmeye yonelik
programlarinin diizenlenmesinde zorunlu ve se¢meli derslerin ve ders igeriklerinin diizenlenmesinde, fakiilte-
okul isbirliginin saglanmasinda, 6grenme ortamlart ve materyallerinin diizenlenmesinde bu  yeterlikler
cercevesinin temel alinmasint Gnermistir. Ogretmen yetistirme genel yeterliklerinin yani sira her 6gretim
alanina 6zgl yeterliklere de yer verilmesi 6gretmen egitimi igin gerekli gériilmektedir. Bu dogrultuda MEB
tarafindan sosyal bilgiler 6gretmenligi 6zel alan yeterlikleri (2017b) ile Yiiksek Ogretim Kurulu (YOK)
tarafindan Tirkiye Yitksekogretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC) (2019) ve Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Genel
ve Alan Yeterlilikleri yayimlanmistir (MEB, 2019).

Ilkokul 4. siniftan baslayarak 7. sinifa kadar devam eden sosyal bilgiler egitiminin temel amact, etkili
vatandaslar yetistirmektir. Bu ders, 6grencilerin etkili birer vatandas olmalarini, sosyal ve siyasal yasam bilincini
kazanmalarim saglamak amactyla sosyal bilimlerden elde edilen bilgilerin 6grencilerin dizeyine uygun olarak
ele alindi@t bir 6gretim alanidir. Bu kapsamda sosyal bilgiler tarih, cografya, sosyoloji, antropoloji, psikoloji gibi
bircok sosyal bilimi disiplinlerarasi anlayisla isleyerek &grencilerin sosyal ve siyasal olaylari ¢ok yonli
distinmesi ve kavramasini saglar (Sinnema, 2004). Sosyal yasamla yakindan iligkili olan bu ders, bir¢ok bilgi,
beceri ve degeri iceren kapsamli bir icerik ve yapiya sahiptir. Sosyal bilgiler 6gretmenleri de Ggretimini
yapacaklart bu ders icin gerekli bilgi, beceri ve mesleki yeterliklerle donanimli olmalidir. Dolayistyla sosyal
bilgiler 6gretmen egitimi programlarinda bu kapsamu tasiyacak sekilde genel kiiltiirden, sosyal bilimlerden,
kisisel gelisim alanlarina ve mesleki gelisim konulara degin ¢ok farkli ders gesitlerine yer verilmelidir (Darling-
Hammond, 2006; Witayangkoon, 1990; Zhao vd., 2007). Bu derslerin bir kismt zorunlu bir kismi ise se¢meli
olarak verilebilir.

Tiirkiye’de 6gretmen yetistirme siireci 1982 yilindan itibaren iiniversitelere devredilmistir. Universitelerin
Ogretmen yetistirme siirecinde temel aldiklart lisans programlari ise 1997, 2006 ve 2009 yillarinda diizenlemeye
tabi tutulmustur. Bu dizenlemeler dogrultusunda en kokli degisiklikler 1997 yilinda yapilmustir. Sekiz yillik
egitime gecisin yasandigt bu dénemde bazi lisans programlart kapatilmig, bazilart ise yeni agilmistir. Acilan bu
programlardan biri de sosyal bilgiler 6gretmenligidir. 1998 yilindan itibaren universitelerde Sosyal Bilgiler
Ogretmenligi Lisans Programi acilmis ve sosyal bilgiler 6gretmenleri de Sosyal Bilgiler Ogretmen Yetistirme
Programi (SBOYP) dogrultusunda yetistirilmeye baslanmistir. Bu programda, miimkiin oldugunca se¢meli
derslere yer verilmistir. Bu programda segmeli derslere yer verilmesi ve amact su sekilde agiklanmistir (YOK,

1998, 5.8):

Ogretmen adaylarinin kendi ilgi, ihtiyag ve becerileri dogrultusunda asil alanlart disindaki dersleri alabilmeleri saglanmustir. Bu
sekilde 6gretmen adaylarinin, sinirh da olsa kendilerinin belirleyecedi bir veya birkag alanda bilgi ve beceri sahibi olmasinin
yararlt olacag disinilmistiir. Segmeli dersler yoluyla, modem tniversite anlayisinda 6énemli bir yer tutan genel kultirin
Sgretmen adaylarinda olusturulmasina katkida bulunacagi distintilmektedir.

Ayrica 1998 SBOYPde “Programda miimkiin oldugn ileiide secmeli ders icin yer ayrilpustsr. Odrencilerin kendi alan:
disindaki ilg, istek ve ibtiyaglar: dogrultusunda segmeli dersleri diger boliimlerden almalar: saglanmalidir. Ancak gorunin

hallerde secmeli derslerden en fazla ikisi bilim icinde verilebilir (YOK, 1998, 5.9)” denilerek 6gretmen adaylarinin
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secmeli dersleri segme olana@t saglanmistir. Bu program tizerinde 2006 ve 2009 yillarinda programla ilgili bazi
diizenlemeler yapilmustir. SBOYP son olarak 2018 yilinda énemli bir diizenlemeye tabi tutulmustur. Tiim bu
programlarda Alan Bilgisi, Meslek Bilgisi ve Genel Kiltir zorunlu derslerinin yant sira se¢meli dersler yer
almaktadir. Se¢meli ders, YOK (2017) tarafindan su sekilde tanimlanmaktadir: “Zormnlu dersler disinda igrencinin
alan icinden ve/ veya alan disindan istegi dogrultusunda aldis derstiy’. SBOYP’de 2018 yilinda yapilan diizenlemelerin
onemli bir kismi se¢meli dersler ile ilgilidir. Se¢meli derslere iliski yapilan dizenlemelerin bircok gerekeesi
bulunmaktadir. Bu gerekeelerin en 6nemlilerinden biri lisans programlarinin Bologna stirecine uyumlu hale
getirilmesidir (Sagdic, 2018). YOK 6gretmen yetistirme lisans programlart belgesinde bu gerekce su sekilde
ifade edilmektedir (YOK, 2018, s.12):

Bologna siireci kapsaminda miifredatta en az %25 oranmnda seqmeli derslere yer verilmesi gerekli olup her ne kadar
dgretmen yetistirme programlarinda 5oz konusu segmeli dersler yer almakla birlikte, giderek seqmeli derslerle ilgili olarak
Jakiiltelerde yiizlerce farkls ad alfinda seqmeli ders agildigr gorviilmiistiir. Y eni giincelleme calismalarimda segmeli derslerle ilgili
secmeli ders havuzglarmmn olusturnlmast bir ibtiyag olarak ortaya ¢ikmugtar.

YOK tarafindan ortaya konan bu gerekcede yer alan segmeli ders havuzlart her bir lisans programi icin
farklilasmaktadir. Segmeli dersler; meslek bilgisi, genel kiiltiir ve alan egitimi olmak tizere {i¢ ana baslik altinda
toplanmaktadir. 2018 SBOYP icin YOK tarafindan hazitlanan se¢meli ders havuzu Tablo 1’de yer almaktadir.

Tablo 1. Sosyal Bilgiler Ogretmentigi 2018 Lisans Program Segmeli Ders Havuzn

Meslek Bilgisi Genel Kiltiir Alan Egitimi
Se¢meli Dersleri Se¢meli Dersleri Se¢meli Dersleri
1. Agik ve Uzaktan Ogrenme 1. Bagimlilik ve Bagimlilikla Miicadele1. Cevre Egitimi
. Cocuk Psikolojisi 2. Beslenme ve Saglik 2. Guniimiz Dinya Sorunlari
3. Dikkat  Eksikligi ~ ve  Hiperaktive3. Bilim Tarihi ve Felsefesi 3. Hayat Bilgisi Uygulamalart
Bozuklugu
4. Egitim Hukuku 4. Bilim ve Arastirma Etigi 4. Kiresellesme ve toplum
5. Egitim Antropolojisi 5. Ekonomi ve Girisimcilik 5. Smif  I¢i  Ogrenmelerin
Degerlendirilmesi
6. Egitim Tarihi 6. Geleneksel Tiirk El Sanatlart 6. SB Ders Kitabi Incelenmesi
7. Egitimde Drama 7. Insan Haklari ve Demokrasi7. SB Ogretiminde Yerel-Cocuk
Egitimi Opyunlart
8. Egitimde Program Dis1 Etkinlikler 8. Insan Tliskileri ve Tletisim 8. SB Ogretiminde Drama
9. Egitimde Program Gelistirme 9. Kariyer Planlama ve Gelistirme 9. SB Egitiminde Materyal Tasarim1
10. Egitimde Proje Hazirlama 10. Kdaltir ve Dil 10. SB Ogretiminde Tarihsel Kanit,
Yerel ve SozIu tarih
11. Elestirel ve Analitik Diisinme 11. Medya Okuryazarligs 11.  Sosyal Bilgilerde  Bilisim
Teknolojileri
12. Hastanede Yatan Cocuklarin Egitimi 12. Mesleki Ingilizce 12. Turk Hukuk Sistemi
13. Kapsayict Egitim 13. Sanat ve Estetik 13. Turkiye’nin Ekonomik Yapisi
14. Karsilastirmali Egitim 14. Turk Halk oyunlar
15. Mikro Ogretim 15. Tiirk Isaret Dili
16. Muze Egitimi 16. Turk Kiltir Cografyast
17. Okuldist Ogrenme ortamlart 17. Tiirk Musikisi
18. Ogrenme Giigliigii 18. Turk Sanatt Tarihi

19. Ogretimi Bireysellestirme ve Uyarlama
20. Strdartlebilir Kalkinma ve Egitim
21. Yetiskin Egitimi ve Hayat Boyu Ogrenme

Sosyal Bilgiler 6gretmen adaylari, programdan mezun olabilmek i¢in egitimleri siiresince bu havuzda yer
alan derslerden alti tane MB secmeli dersini, dort tane GK se¢meli dersini ve altt tane AE se¢meli dersini
alarak bu dersleri bagari ile vermis olmalari gerekmektedir. Bu dersler i¢in siuf diizeyi ayrimi ortadan
kaldirilmis ve tim Ogrencilerin programlarda acilmis olan se¢meli dersleri siif ayrimi ve 6nkosul olmaksizin
alabilecekleri belirtilmistir. YOK, segmeli derslerden Meslek Bilgisi (MB) ve Genel Kiiltiir (GK) derslerinin
anabilim dallart tarafindan degil fakiilte dersleri olarak biitiin 6grenciler icin agilmasint istemektedir. Alan
Bgitimi (AE) derslerinin ise “ilgili Ggretmentik programnda lisansiistii egitim yapmis veya UAK dogentligi olan igretim
elemaniarinca yiiriitiilmes?” belirtilmistir. Buna karsin SBOYP’de bu derslerden hangilerinin agilacagina karar
verilmesi konusunda nelerin g6z Ontinde bulundurulmasi gerektiginden bahsedilmemektedir. Anabilim
dallarinda bu se¢meli derslerden hangilerinin acilacagt egitim fakiiltelerinde yer alan paydaslara birakilmig
gorilmektedir. Bu baglamda fakiilte ve boliim olanaklari, 6gretim elemanlarinin ¢alisma alanlart ve ders yiikleri
ile 6grencilerin istekleri gbz 6ntinde bulundurulabilir.

Alanyazinda Sosyal Bilgiler 6gretmen yetistirme programlarini konu edinen c¢alisgmalarin ¢ogunlukla
programin genel 6zelliklerini irdeleme amactyla yapildigi gorilmektedir (Cice, 2019; Cinar, 2004; Kaymaket,
2012; Ozav, 2001; Sagdic, 2018; Tonga, 2012; Uslu, 2013). Bu ¢alismalarda Sosyal Bilgiler 6gretmen yetistirme
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programlart karsilastirilmis veya programlara dair paydaglardan goriisler alinmistir. Ancak bu calismalarda
dogrudan se¢meli dersleri konu edinen calismalara rastlanamamustir. 2018 yilindan 6nceki programlart konu
edinen arastirmalarda ise se¢meli dersler Universitelere gbre farklilastigt icin calismalara dahil edilmemistir.
Béylece alanyazinda 2018 SBOYP’deki se¢meli dersleri dogrudan konu edinen herhangi bir calismanin
olmadigi gorillmektedir. Ogretmen egitiminde énemli bir yeri olan segmeli derslere iliskin yeterli ¢alismanin
olmamast, bu konunun arastirilmasi gerekliligini ortaya koymustut.

1.2. Aragtirmanin Amaci

Bu aragtirmanin amact sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin se¢meli ders havuzundaki derslerden
hangilerini daha gerekli gérdiklerini ve hangi dersleri almak istediklerini ortaya ¢ikarmaktir. Bu amag
dogrultusunda yanit aranan alt sorular ise soyledir:

1- Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin se¢meli derslerin gerekliligine iliskin gériisleri nelerdir?

2- Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin almak istedikleri se¢meli dersler hangileridir?

2. YONTEM

Bu bélimde arastirmanin modeli, ¢alisma grubu, veri toplama araglari, verileri toplanmasi ve verileri

analizinde kullanilan teknikler ile ilgili bilgiler yer almaktadir.

2.1. Aragtirmanin Modeli

Sosyal Bilgiler 6gretmen adaylarinin 2018 SBOYP’de yer alan se¢meli ders havuzundaki derslerden
hangilerini daha gerekli gordiklerini ve hangi derslerin acilmasini istediklerini ortaya cikarmak amactyla
gerceklestirilen bu calisma bir nicel tarama arastirmasi olarak gerceklestirilmistir. Nicel tarama arastirmalari,
aragtirmacilarin kalabalik bir grubun belirli bir durum ya da konu hakkindaki gériislerini merak ettikleri
durumda gergeklestirilen ¢alismalardir (Fraenkel, Wallen ve Hyun, 2011). Bir diger deyisle nicel tarama
arastirmalari, gegmiste ya da icinde yasanilan zaman diliminde var olan bir durumu betimlemeyi amaglayan
aragtirmalar icin uygun bir modeldir (Karasar, 1999). Bu calismada da c¢ok sayida 6gretmen adayinin 2018
SBOYP’de yer alan se¢meli derslere dair gériisleri merak edilmis ve bu durum nicel tarama arastirmalarinin
yapisina daha uygun oldugu icin calisma bu desende gerceklestirilmigtir.

2.2. Calisma Grubu

Bu aragtirmanin evreni, 2018 SBOYP dogrultusunda 6gretmen egitimi alan Tiirkiye’deki Sosyal Bilgiler
Ogretmen adaylaridir. 2018-2019 6gretim yilinda Tirkiye’deki 62 farkli Gniversitede Sosyal Bilgiler 6gretmenligi
lisans programi yer almaktadir. Bu programlarda yer alan tim &6gretmen adaylarnt ¢alismanin evrenini
olusturmaktadir. Calismanin 6rneklemi ise olasiliga dayalt olmayan yontemlerden biri olan uygun Srnekleme
(kolay ulagilabilir) yolu ile belirlenmistir (Altunistk, vd. 2007). Calisma grubuna iliskin veriler Tablo 2’de
verilmistir.

Tablo 2. Caligma Grubu Bilgileri

Universite Cinsiyet Toplam
Kadin (f) Erkek (f)
Yozgat Bozok Universitesi 39 30 69
Pamukkale Universitesi 24 20 44
Kiitahya Dumlupinar Universitesi 68 63 131
Ankara Universitesi 38 24 62
Mus Alparslan Universitesi 24 13 37
Amasya Universitesi 53 37 90
Anadolu Universitesi 53 48 101
Toplam 299 235 534

Bu arastirmada Tablo 2’de yer alan yedi farkli tniversitede 6grenim gbren toplam 590 Sosyal Bilgiler
Ogretmen adayina ulagilmistir. Calismanin Srneklemini olugturan 6gretmen adaylarinin bulundugu tniversiteler
ise sunlardir; Yozgat Bozok Universitesi, Pamukkale Universitesi, Kiitahya Dumlupinar Universitesi, Ankara
Universitesi, Mus Alparslan Universitesi, Amasya Universitesi, Anadolu Universitesi. Bu iiniversitelerde yer
alan Sosyal Bilgiler Ogretmenligi ILisans Programi 6grencilerinin  tamami ¢alismanin  6rneklemini

olusturmaktadir.
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2.3. Veri Toplama Araglari

Calisma kapsaminda yedi farkli tiniversitede 6grenim géren toplam 590 Sosyal Bilgiler 6gretmen adayina
ulagilmis ve aragtirmacilar tarafindan gelistirilmis olan anket kullanilarak Ggretmen adaylarinin gorisleri
alinmistir. Gelistirilen bu anket ti¢ boliimden olugmaktadir. 11k bélimde yer alan kisisel bilgi formu aymi
zamanda calismanin bagimsiz degiskenlerini olusturan iiniversite adin1 ve cinsiyeti icermektedir. Ikinci
béliimde 6gretmen adaylarinin 2018 SBOYP’de yer alan toplam 52 se¢meli dersin gerekliligine yonelik
gorisleri alinmaktadir. Bu gorisler; “az gerekli gérityorum”, “gerekli gériiyorum” ve “cok gerekli gbriyorum”
seklinde 3’14 likert tipine uygun olarak alinmustir. Son bélimde ise, 6gretmen adaylarinin hangi se¢meli dersleri
tercih ettikleri ortaya konmaya calistimistir. Bunun i¢in mezuniyet kosullarindan hareketle meslek bilgisi ve alan
egitimi se¢meli ders havuzundan 6’sar ders ile genel kiiltiir se¢meli ders havuzundan 4 dersi en ¢ok tercih
ettikleri dersten baslayarak sirayla yazmalari istenmistir. Son olarak gelistirilen 6l¢me aracina dair uzman
gorisleri alindiktan ve pilot uygulama yapildiktan sonra veri toplama islemine gecilmistir.

2.4. Verilerin Toplanmasi

Calismanin verileri 2018-2019 6gretim yilinda toplanmistir. Bu veriler yedi farkli tiniversitede 6grenim
goren toplam 590 sosyal bilgiler Sgretmen adayindan elde edilmistir. Veri toplama siirecinde calisma
ornekleminde yer alan tniversitelerdeki 6gretim elemanlarindan destek alinmistir. Bu dogrultuda arastirmacilar
Eskisehir disinda yer alan diger Universitelerdeki verileri toplamak icin 6ncelikle 6l¢me aracini ilgili
tiniversitedeki bir 6gretim elemanina géndermistir. Olgme aracina dair bilgiler ve uygulama siirecinin nasil
olacagt bu 6gretim elemant ile paylagilmistir. Ardindan ilgili Giniversiteden toplanan veriler posta yolu ile basilt
olarak teslim alinmistir. Boylelikle égretmen adaylarinin 2018 SBOYP’de yer alan segmeli derslere yonelik
gorisleri ve segmeli ders tercihlerine yonelik veriler elde edilmistir.

2.5. Verilerin Analizi

Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin se¢meli ders havuzundaki derslerden hangilerini daha gerekli
gordiiklerini ve hangi dersleri almak istediklerini ortaya ¢tkarma amaciyla gerceklestirilen bu ¢alismanin verileri
SPSS24 programi yardimiyla analiz edilmistir. Oncelikle eksik ve hatalt doldurulan 56 anket ¢ikarilmis ve 235’
erkek 2991t kadin olmak Uzere toplam 534 &gretmen adaymun verileri analiz stirecine dahil edilmistir.
Ogretmen adaylarinin se¢meli ders havuzundaki derslerden hangilerini daha gerekli gérdiiklerini ve hangi
dersleri almak istediklerini ortaya koymak amaciyla verilerin frekans ve yiizde dagilimlarindan yararlanilmistir.
Ayrica 6gretmen adaylarinin segmeli derslere yonelik goriisleri ile se¢meli ders tercihlerinin 6grenim gordukleri
Universite ve cinsiyet degiskenleri bakimindan incelenebilmesi i¢in ki-kare testinden yararlandmistir. Ki-kare
testi yapabilmek gereken varsayimlar sinanmis bu dogrultuda serbestlik derecesi (sd) ve frekans degeri 5’ten
kiicik olanlarin %20’yi agmamasi géz 6niinde bulundurulmustur (Biyukoztirk, 2019). Bu varsayimlar
ogretmen adaylarinin se¢meli derslere yonelik goriislerinde saglanirken, se¢meli ders tercihlerinde ise frekans

degeri 5’ten kiigiik olan gézenekler %20’yi astigt icin ki-kare analizi yapilamamustir.

3. BULGULAR
Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin 2018 SBOYP’de yer alan secmeli derslere yonelik goriislerine iliskin
bulgular iki bashk altinda sunulmustur. Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin se¢meli derslerin gerekliligine

iliskin gorisleri ve sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin se¢meli ders tercihleri bu bulgu bagliklaridir.

3.1. Sosyal Bilgiler Ogretmen Adaylarinin Segmeli Derslerin Gerekliligine Iliskin Goriigleri

2018 SBOYPde 21 tane meslek bilgisi segmeli dersi, 18 tane genel kiiltiir segmeli dersi ve 13 tane alan
egitimi secmeli dersi yer almaktadir. Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin segmeli derslerin gerekligine iliskin
goriisleri ilgili tablolarda verilmistir. Ilk olarak sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin meslek bilgisi se¢meli

derslerinin gerekliligine iliskin gorislerine deginilmistir. Bu gériisler Tablo 3’te yer almaktadir.
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Tablo 3. Ogretmen Adaylarmm Meslek Bilgisi Segmeli Derslerinin Gerekliligine Uiskin Girdigleri

Ders Ad1 Az Gerekli Gerekli Cok Gerekli

f % f % f %
1. Agik ve Uzaktan Ogrenme 309 57,9 165 30,9 60 11,2
2. Cocuk Psikolojisi 13 2,4 145 27,2 376 70,4
3. Dikkat Eksikligi ve Hiperaktive Bozuklugu 51 9,6 217 40,6 266 49,8
4. Egitim Hukuku 124 23,2 267 50 143 26,8
5. Egitim Antropolojisi 239 448 221 41,4 74 13,9
6. Egitim Tarihi 117 21,9 256 479 161 30,1
7. Egitimde Drama 132 247 189 35,4 213 39,9
8. Egitimde Program Dis1 Etkinlikler 130 243 232 434 172 32,2
9. Egitimde Program Gelistirme 79 14,8 264 494 191 35,8
10. Egitimde Proje Hazirlama 148 27,7 280 52,4 106 19,9
11. Elestirel ve Analitik Distinme 56 10,5 206 38,6 272 50,9
12. Hastanede Yatan Cocuklarin Egitimi 129 242 219 41 186 34,8
13. Kapsayict Egitim 115 21,5 252 472 167 31,3
14. Karsilastirmali Egitim 143 26,8 252 472 139 26
15. Mikro Ogretim 204 38,2 239 44.8 91 17
16. Miize Egitimi 139 26 232 434 163 30,5
17. Okuldist Ogrenme ortamlart 60 11,2 246 46,1 228 42,7
18. Ogrenme Giicliigii 42 7,9 228 427 264 49,4
19. Ogretimi Bireysellestirme ve Uyarlama 92 17,2 240 449 202 37,8
20. Surdurtlebilir Kalkinma ve Egitim 127 23,8 253 474 154 28,8
21. Yetiskin Egitimi ve Hayat Boyu Ogrenme 69 12,9 209 39,1 255 47,8

Tablo 3’te yer alan veriler incelendiginde, 6gretmen adaylarinin en gok gerekli gordiikleri meslek bilgisi
secmeli derslerinin sirastyla; Cocuk Psikolojisi, Elestirel ve Analitik Diisiinme, Dikkat Eksikligi ve Hiperaktive
Bozuklugu, Ogrenme Giigliigii ile Yetiskin Egitimi ve Hayat Boyu Ogrenme oldugu goriilmektedir. Bu
derslerden Cocuk Psikolojisi (p=.00<.05) ve Ogrenme Giigliiginii (p=.02<.05) kadin 6gretmen adaylarinin
anlamli bir sekilde erkek Ogretmen adaylarindan daha gerekli gérdigh dikkat ¢ekmektedir. Buna ek olarak
Elestirel ve Analitik Diisiinme dersi Kiitahya Dumlupinar Universitesi ve Anadolu Universitesi égrencileri
tarafindan anlamh (p=.04<.05) bir sckilde daha ok gerekli goriliirken, Yetiskin Egitimi ve Hayat Boyu
Ogrenme dersi ise Kiitahya Dumlupinar Universitesi ve Amasya Universitesi 6grencileri tarafindan anlaml
(p=-00<.05) bir sekilde daha cok gerekli goriilmektedir. Ogretmen adaylarinin en az gerekli gérdiikleri meslek
bilgisi se¢meli dersleri ise sirastyla; Acik ve Uzaktan Ogrenme, Egitim Antropolojisi, Mikro C)gretim,
Karsilastirmali Egitim ve Egitimde Proje Hazirlama oldugu gorillmektedir. Bu derslerden Acik ve Uzaktan
Ogrenme (p=.01<.05) dersi Kiitahya Dumlupinar Universitesi ve Egitim Antropolojisi (p=.00<.05) dersi ise
Anadolu Universitesi 6grencileri tarafindan diger iiniversite 6grencilerine kiyasla anlamli bir sekilde daha az
gerekli goriilmektedir. Ogretmen adaylarinin genel kiiltiir se¢meli derslerinin gerekliligine iliskin goriisleri
Tablo 4’te yer almaktadir.

Tablo 4. Ogretmen Adaylarnmn Genel Kiiltiir Secmeli Derslerinin Gerekliligine Uiskin Goriigleri

Ders Ad1 Az Gerekli Gerekli Cok Gerekli

f % f % f %
1. Bagimlilik ve Bagimlilikla Miicadele 111 20,8 231 433 192 36
2. Beslenme ve Saglik 80 15 203 38 251 47
3. Bilim Tarihi ve Felsefesi 193 36,1 228 42,7 113 21,2
4. Bilim ve Arastirma Etigi 161 30,1 238 44,6 135 253
5. Ekonomi ve Girisimcilik 213 399 205 38,4 116 21,7
6. Geleneksel Turk El Sanatlart 216 40,4 214 40,1 104 19,5
7. Insan Haklari ve Demokrasi Egitimi 50 9,4 188 352 296 55,4
8. Insan Iliskileri ve Iletisim 36 6,7 190 35,6 308 57,7
9. Kariyer Planlama ve Gelistirme 72 13,5 221 41,4 241 45,1
10. Kultar ve Dil 73 13,7 238 446 223 41,8
11. Medya Okuryazarligt 131 24.5 246 46,1 157 29,4
12. Mesleki Ingilizce 157 29,4 206 38,6 171 32
13. Sanat ve Estetik 209 39,1 225 421 100 18,7
14. Tirk Halk oyunlar 239 448 195 36,5 100 18,7
15. Tirk Isaret Dili 108 20,2 207 38,8 219 41
16. Turk Kiltir Cografyast 76 14,2 234 43,8 224 41,9
17. Turk Musikisi 287 53,7 162 30,3 85 15,9
18. Turk Sanati Tarihi 226 423 212 39,7 96 18

Tablo 4’te yer alan veriler incelendiginde 6gretmen adaylarinin en ¢ok gerekli gordiikleri genel kiiltiir
secmeli derslerinin sirasiyla; Insan Iliskileri ve Iletisim, Insan Haklart ve Demokrasi Egitimi, Beslenme ve
Saglik, Kariyer Planlama ve Gelistirme ile Tiirk Kiiltiir Cografyast oldugu gériilmektedir. Bu derslerden Insan

Mligkileri ve Iletisim dersini kadin 6gretmen adaylarnin anlamli (p=.04<.05) bir sekilde erkek &gretmen
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adaylarindan daha gerekli gérdugt dikkat cekmektedir. Buna ek olarak Kariyer Planlama ve Gelistirme dersi
Amasya Universitesi 6grencileri (p=.02<.05) tarafindan Tirk Kiiltiir Cografyast dersi ise Anadolu Universitesi
dgrencileri tarafindan (p=.00<.05) anlamli bir sekilde daha cok gerekli gériilmektedir. Ogretmen adaylarinin en
az gerekli gordiikleri genel kiilttir segmeli derslerinin sirastyla; Ttrk Musikisi, Tturk Halk Oyunlar, Tirk Sanatt
Tarihi, Geleneksel Turk El Sanatlari ile Ekonomi ve Girisimcilik oldugu goriilmektedir. Bu derslerden Tirk
Sanati Tarihi (p=.02<.05) dersi ile Ekonomi ve Girisimcilik derslerini (p=.00<.05) kadin 6grencilerin anlaml
bir sekilde daha az gerekli gordiiklerine ulastlmistir. Ogretmen adaylarinin alan egitimi secmeli derslerinin
gerekliligine iliskin goriisleri Tablo 5’te yer almaktadir.
Tablo 5. Ogretmen Adaylarmn Alan Egitimi Seomeli Derslerinin Gerekliligine liskin Gariigleri

Ders Ad1 Az Gerekli Gerekli Cok Gerekli
f % f % f %
1. Cevre Egitimi 73 13,7 213 39,9 248 46,4
2. Gunimiz Dunya Sorunlart 41 7,7 182 34,1 311 58,2
3. Hayat Bilgisi Uygulamalart 77 14,4 245 45,9 212 39,7
4. Kiresellesme ve toplum 67 12,5 240 449 227 42,5
5.  Siuf Ici Ogrenmelerin Degerlendirilmesi 53 9,9 255 47,8 226 42,3
6. SB Ders Kitabt Incelenmesi 95 17,8 192 36 247 46,3
7. SB Ogretiminde Yerel-Cocuk Oyunlart 105 19,7 234 43,8 195 36,5
8. SB Ogretiminde Drama 118 22,1 210 39,3 206 38,6
9. SB Egitiminde Materyal Tasarimi 123 23 193 36,1 218 40,8
10. SB Ogretiminde Tarihsel Kanit, Yerel ve 114 21,3 238 44,6 182 34,1
Sézlu tarih
11. Sosyal Bilgilerde Bilisim Teknolojileri 120 225 233 43,6 181 33,9
12. Turk Hukuk Sistemi 133 249 247 40,3 154 28,8
13. Tirkiye’nin Ekonomik Yapist 87 16,3 238 44,6 209 39,1

Tablo 5’te yer alan veriler incelendiginde, 6gretmen adaylarinin en ¢ok gerekli gérdiikleri alan egitimi
secmeli derslerinin sirastyla; Giiniimiiz Diinya Sorunlari, Cevre Egitimi, Sosyal Bilgiler Ders Kitabi Incelemesi,
Kiresellesme ve Toplum ile Sinif I¢i Ogrenmelerin Degerlendirilmesi oldugu gérilmektedir. Bu derslerden
Sosyal Bilgiler Ders Kitabt Incelemesi’nin Kiitahya Dumlupinar Universitesi 6grencileri (p=.03<.05) ve kadin
égrenciler (p=.00<.05) tarafindan anlamli bir sekilde daha gerekli goriildiigiine ulastlmistir. Siuf Igi
Ogrenmelerin Degerlendirilmesi dersini kadin 6gretmen adaylarinin anlamli (p=.01<.05) bir sekilde erkek
dgretmen adaylarindan daha gerekli gordigi dikkat cekmektedir. Ogretmen adaylarinin en az gerekli
gordikleri alan egitimi bilgisi secmeli dersleri ise sirastyla; Turk Hukuk Sistemi, Sosyal Bilgiler Egitiminde
Materyal Tasarimi, Sosyal Bilgilerde Bilisim Teknolojileri, Sosyal Bilgiler Ogretiminde Drama ile Sosyal Bilgiler
Ogretiminde Tarihsel Kanit, Yerel ve Sézli Tarih oldugu gériilmektedir. Bu derslerden Tiirk Hukuk Sistemi,
Anadolu Universitesi 6grencileri (p=.00<.05) tarafindan, Sosyal Bilgiler Egitiminde Materyal Tasarimi dersi ise
Kiitahya Dumlupinar Universitesi 6grencileri tarafindan (p=.00<.05) anlamli bir sekilde daha az gerekli
gorilmektedir. Sosyal Bilgiler Bilisim Teknolojileri dersi ise kadin 6gretmen adaylari tarafindan anlamh

(p=.02<.05) bir sekilde daha az gerekli gériilmektedir.

3.2. Sosyal Bilgiler Ogretmen Adaylarinin Segmeli Ders Tercihleri

Sosyal Bilgiler 6gretmen adaylarinin se¢meli ders havuzundaki derslerden hangilerini daha gerekli
gordiklerini ve hangi dersleri almak istediklerini ortaya ctkarma amaciyla gerceklestirilen bu calismanin
bulgularinin bir diger yarist 6gretmen adaylarinin se¢meli ders tercihleri ile ilgilidir. Sosyal bilgiler 6gretmen
adaylarinin mezuniyet kosullarini yerine getirebilmek icin meslek bilgisi ve alan egitimi se¢meli derslerinden
alt1, genel kiiltiir segmeli derslerinden ise dort farkli dersi basart ile vermis olmast gerekmektedir. Ogretmen

adaylarinin se¢meli ders tercihlerine iliskin bilgiler Tablo 6’da verilmistir.
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Tablo 6.0gretmen Adaylarmin Segmeli Ders Tercibleri

Tercih Siras1 Meslek Bilgisi Se¢meli Ders Tercihleri f %
1. Tetcih Cocuk Psikolojisi 311 58,2
2. Tercih Dikkat Eksikligi ve Hiperaktivite Bozuklugu 248 46,4
3. Tercih Egitimde Drama 247 46,3
4. Tercih Egitimde Program Gelistirme 227 42,5
5. Tercih Ogrenme Giigliigii 226 42,3
6. Tercih Egitimde Program Dist Etkinlikler 37 6,9
Genel Kiiltir Se¢gmeli Ders Tercihleri
1. Tercih Insan Haklari ve Demokrasi Egitimi 99 18,5
2. Tercih Insan Tliskileri ve Tletisim 58 10,9
3. Tercih Beslenme ve Saglik 54 10,1
4. Tercih Kariyer Planlama ve Geligtirme 42 7,9
Alan Egitimi Se¢meli Dersleri Tercihleri
1. Tercih Cevre Egitimi 34,6 185
2. Tercih Giunumiz Diinya Sorunlari 23,8 127
3. Tercih Hayat Bilgisi Uygulamalari 13,9 74
4. Tercih Kiiresellesme ve Toplum 14,8 79
5. Tercih Sosyal Bilgiler Egitiminde Materyal Tasarimt1 9,9 53
6. Tercih Turkiye’nin Ekonomik Yapist 11,2 60

Tablo 6’da yer alan veriler incelendiginde, 6gretmen adaylarinin en ¢ok tercih ettikleri altt meslek bilgisi
se¢meli dersinin; Cocuk Psikolojisi, Dikkat Eksikligi ve Hiperaktivite Bozuklugu, Egitimde Drama, Egitimde
Program Gelistirme, Ogrenme Giicliigii ve Egitimde Program Dist Etkinlikler oldugu goriilmektedir.
Ogretmen adaylarinin en ¢ok tercih ettikleri dort genel kiiltiir secmeli dersi ise; Insan Haklari ve Demokerasi
Egitimi, Insan liskileri ve Iletisim, Beslenme ve Saglik ile Kariyer Planlama ve Gelistirmedir. Son olarak
Ogretmen adaylarinin en ¢ok tercih ettikleri altt alan egitimi se¢meli dersinin ise; Cevre Egitimi, Glntimiz
Diinya Sorunlari, Hayat Bilgisi Uygulamalari, Kiresellesme ve Toplum, Sosyal Bilgiler Egitiminde Materyal

Tasarimi ve Turkiye’nin Ekonomik Yapist oldugu gériilmektedir.

4. TARTISMA ve SONUC

Sosyal Bilgiler 6gretmen yetistirme lisans programi 2018 yilinda yapilan diizenlemelerden sonra farkli bir
goriniim kazanmistir. Bologna stirecine uygun olarak lisans programinin %251 se¢meli derslerden olusur hale
gelmistir. Onceki programlardan farkli olarak hangi segmeli derslerin agilabilecegi dogrudan YOK tarafindan
belitlenmis ve bunun icin bir se¢meli ders havuzu olusturulmustur (Sagdic, 2018). Sosyal Bilgiler 6gretmen
adaylarinin 2018 SBOYP secmeli ders havuzundaki derslere yonelik gorislerini ve almak istedikleri dersleri
belirleme amaciyla gerceklestirilen bu calismada 6gretmen adaylarinin se¢meli derslere yonelik goriisleri ve ders
tercihleri benzerlik gdstermektedir. Diger bir ifadeyle en ¢ok ve en az tercih edilen se¢meli dersler ile en ¢ok ve
en az gerekli gorillen se¢meli dersler birbirini destekleyecek nitelikte oldugu icin bunlara yoénelik sonuglar
birlikte tartisilmustir.

Bu ¢alismada ulagilan sonuglardan ilki, 6gretmen adaylarinin meslek bilgisi se¢meli dersleriyle ilgili gbriis
ve tercihlerine yoneliktir. Dikkat Eksikligi ve Hiperaktivite Bozuklugu ile Ogrenme Giigliigii gibi ¢zel egitimle
dogrudan iliskili olan derslerin yant sira dolayl olarak iliskilendirilebilen Cocuk Psikolojisi dersleri 6gretmen
adaylart tarafindan en ¢ok gerekli gériilen meslek bilgisi se¢meli dersleri arasinda yer almaktadir. Ogretmen
adaylarinin bu derslere yonelik diisiinceleri Tlk ve Actkalin (2018) tarafindan yapilan calismanin sonuglari
tarafindan desteklenmektedir. Bu calismanin sonucunda Sosyal Bilgiler &6gretmenlerinin ¢ok biyitk bir
bolimiinin 6zel egitim ve kaynastirma egitimi alaniyla ilgili egitim almadiklart ve bu alanla ilgili uygulamalarda
kendilerini yeterli hissetmediklerine ulasimistir. Bir diger sonu¢ 6gretmen adaylarinin meslek bilgisi se¢cmeli
dersleri arasindan Elestirel ve Analitik Distinme dersini daha cok gerekli gérmeleridir. Bu durum sosyal
bilgiler dersinin amaglari arasinda elestirel diigtinme becerilerinin gelistirilmesinin olmasiyla agiklanabilir.
Benzer sekilde Gelen (2011) calisgmasinda Sosyal Bilgiler dersinin temel amagclarindan birisinin bireylerdeki
elestirel distinebilme yetisini gelistirmek oldugunu vurgulamaktadir. Meslek bilgisi se¢meli dersleri baglaminda
ulasilan bir baska sonucta Sosyal Bilgiler 6gretmen adaylarinin daha énce programlarda yer almayan bir ders
olan Yetiskin Egitimi ve Hayat Boyu Ogrenmeyi daha gerekli gordiiklerine ulasilmistir. Bu durum 6gretmen

adaylarinin bu alanda kendilerini yetersiz gérmeleri ve kendilerini gelistirmek istemeleri ile agiklanabilir.
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Alanyazinda Ogretmen adaylarinin yeterliklerine iliskin yapilan kimi arastirma sonuglarinda yasam boyu
ogrenme egilimlerinin diisik olmast sonucuna ulasilmast bu arastirma bulgulart ile benzerlik géstermektedir
(Gokyer ve Turkoglu, 2018, Tunca, Alkin-Sahin ve Aydin, 2015). Bu arastirmalarin sonuglarina dayanarak
Ogretmen adaylarinin yetiskin egitimi ve hayat boyu 6grenme konusundaki yeterliklerinin bu se¢meli dersin
acilarak giderilebilecegi sOylenebilir. Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin en az gerekli gérdikleri meslek bilgisi
dersi ise, Atk ve Uzaktan Ogrenme dersi olmustur. Bu durum 6gretmen yetistirme siirecinin yiiz yiize egitim
ile gerceklestirmesiyle aciklanabilir. Kirali ve Alc'nin (2016) ¢alismast bu yorumu desteklemektedir. Universite
Ogrencilerinin  uzaktan egitim algisina iligkin - gorislerini  aldiklart  galismanin  sonucunda niversite
Ogrencilerinin egitimin en iyi sekilde gerceklesmesi icin yiz yiize etkilesimi gerekli gbrdiiklerine ulagmistir.

Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin gorislerine gére en ¢ok gerekli goérilen genel kiltiir secmeli dersleri
arasindan Insan Iliskileri ve Iletisim ile Insan Haklart ve Demokrasi dersleri ilk iki sirada yer almaktadir.
Ogretmen adaylarinin bu iki dersi yogun olarak ¢ok gerekli gérmeleri bu derslerin amag ve igeriginin Sosyal
Bilgiler dersiyle dogrudan iligkili olmast ile agiklanabilir. Bu dogrultuda Karatekin, Merey, Sénmez ve Kus
(2012) tarafindan gerceklestirilen calismanin sonucunda sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin insan haklar
egitimine yonelik tutumlarinin yitksek oldugu tespit edilmistir. Genel kiltiir segmeli dersleri baglaminda sosyal
bilgiler 6gretmen adaylart daha énceki programlarda yer almayan Beslenme ve Saglik ile Kariyer Planlama ve
Gelistirme derslerini ¢cok gerekli goérmektedirler. Bu derslerin siklikla ¢ok gerekli goriilmesi, 6gretmen
adaylarinin kisisel gelisim istegi ile aciklanabilir. Ozellikle égretmen adaylarinin Beslenme ve Saglik dersini cok
gerekli gérmeleri son yillarda sosyal medya paylasimlari ile hizlt gelisim gbsteren saglikli beslenme hareketi ile
aciklanabilir. Saglam ve Gimus (2019) tarafindan gerceklestirilen ¢alismada da son yillarda teknoloji gibi gesitli
boyutlar araciligiyla saghkli beslenmeye olan ilginin artigina vurgu yapilmaktadir. Kariyer Planlama ve
Gelistirme dersinin ¢ok gerekli gbriilmesinin nedeni ise sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin siklikla hissettikleri
atanamama kaygisi ile agiklanabilir. Bununla 6rtiisen bir sonuca Akpinar, Colak ve Yigit (2012) tarafindan
yapian c¢alismada da ulasilmis ve sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin siklikla atanamama kaygisi icinde
olduklart vurgulanmustir.

Tirk Musikisi, Tirk Halk Oyunlari, Ttrk Sanatt Tarihi ve Geleneksel Tiirk El Sanatlar gibi sanatla iliskili
bu dersler 6gretmen adaylarinin genel kaltir segmeli dersleri arasinda en az énemli gérdiikleri dersler arasinda
yer almaktadir. Buna karsin Akhan (2013) tarafindan yapilan ¢alismada sosyal bilgiler 6gretmen adaylari sanat
konularinda kendilerini yeterli gérmeseler de bu konularin 6gretiminin gerekli oldugunu vurgulamaktadir.
Aragtirmanin bu sonucunun alanyazindan farklilasmasinin sebebinin 6gretmen adaylarinin Ttrk Musikisi, Tiirk
Halk Oyunlari, Ttrk Sanatt Tarihi ve Geleneksel Tiirk El Sanatlart gibi dersleri Sosyal Bilgiler ile iliskilendirme
konusunda giiglik yasamalart oldugu distnilebilir. Bu sonuca benzer sekilde Akhan, Kilicoglu ve Gedik
(2014) tarafindan yapian ¢alismada da sosyal bilgiler 6gretmen adaylart sanat tarihini ifade etme konusunda
zotlanmislardir.

Calismanin bir diger sonucu, 6gretmen adaylarinin alan egitimi se¢meli derslerine yonelik goriis ve
tercihleri ile ilgilidir. Bu dogrultuda Guntimiuz Diinya sorunlart ve Cevre Egitimi dersleri 6gretmen adaylarinin
en gerekli gérdikleri iki derstir. Bu derslerin en ¢ok gerekli gbriilen dersler olmast 6gretmen adaylarinin ¢evre
duyarlliginin yiiksek olmasi ve bu derslerin iceriginin sosyal bilgiler ile daha iliskili gériinmesiyle agiklanabilir.
Bunu destekleyecek sekilde Ocal (2013) da ¢alismasinda sosyal bilgiler égretmen adaylarinin gevre konulart ile
ilgilenme konusunda olumlu tutum i¢inde olduklarini ortaya koymaktadir. Cevre ile ilgili derslerin yani sira
ogretmen adaylarinin ¢ok gerekli gérdiikleri derslerden birinin Kiiresellesme ve Toplum oldugu goériilmektedir.
Bu durum da 6grencilerin glinlitk yasamlarinda siklikla kiresellesmenin etkilerini hissetmeleri ve 6grenim
gordikleri sosyal bilgiler bolimiu igerigi ile agiklanabilir. Bunu destekler nitelikte Sahin, Sahin ve G6gebakan-
Yildiz (2016) tarafindan yapian calismada da sosyal bilgiler ile diinya vatandagligi arasinda olumlu diizeyde
disiik bir iliskiye ulasilmistir. Ogretmen adaylarinin en az gerekli gordiikleri alan egitimi secmeli dersi ise Tiirk
Hukuk Sistemi olmustur. Alanyazinda yer alan bazt calismalarda (Kara ve Tangili, 2017) sosyal bilgiler
dersinin hukuk okuryazarligi acisindan 6nemli bir ders oldugu vurgulanmasina karsin bu ders, 6gretmen

adaylarinin en az gerekli gérdiikleri alan egitimi se¢meli dersi olmustur.
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Alanyazinda yapilan kimi calismalarda, sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin YOK tarafindan 6grencilere
sunulan se¢meli dersleri almakta zorunluluk hissettikleri ve bireysel se¢im yapamadiklar i¢in se¢imlik ders
olarak algilamadiklari, bu secimlik derslerin zorunlu derslerin bir konusu olarak islenebilecegi ayrt bir se¢imlik
ders olarak verilmesinin zaman kaybi olacagl ve programdaki ders yiklerini artiracagi, bu dersleri verecek
uzmanlarin her fakiiltede olamayabilecegi seklinde yorumlart bulunmaktadir (Ozdemir ve Ersoy, 2018; Tas,
Akar ve Kiroglu, 2017).

Gergeklestirilen bu ¢alismanin sonuglart dogrultusunda, se¢meli ders agtlirken fakiilte ve 6gretim elemant
paydaslarinin yani sira 6grenci tercihlerinin de g6z 6ntinde bulundurulmasi 6nerilmektedir. Ayrica, 6gretmen
adaylarinin segmeli dersleri gerekli gérme ve se¢meli ders tercihleri konusundaki goriisleri, onlarin cinsiyet ve
ogrenim gordiikleri Universiteye gore de degistigi goriilmektedir. Bu nedenle her tniversitenin kendi se¢meli
derslerini agarken 6grencilerinin 6zelliklerini géz 6niinde bulundurarak onlarin goriislerine bagvurmast bu

derslerdeki katilim ve bagariy1 etkileyebilir. Ayrica, 6grencilerin hangi se¢meli dersleri neden tercih ettiklerini

belirlemek amactyla gériislerinin alindigt nitel bir arastirma yapilabilir.
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Oz

Bu aragtirmanin amact etkili 6gretmenlerin mesleki gelisim 6zelliklerini incelemektir. Nitel arastirma yaklasimlarindan
olgubilim deseninde tasarlanan calismanin kattlimeiarini 2012-2015 yillart arasinda Milli Egitim Bakanligt (MEB)
tarafindan etkili 6gretmen olarak secilen 32 O6gretmen olusturmaktadir. Arastirma verileri arastirmact tarafindan
gelistirilen yari yapilandirilmis goériisme formuyla toplanmustir. Verilerin analizinde icerik analizi kullandlmustir. Etkili
ogretmenlerin mesleki gelisim etkinliklerine iliskin deneyimleri; giincelleme etkinlikleri, isbitligi ve paylasim etkinlikleri,
yansitict etkinlikler, deneyimleme, egitsel kocluk, kisisel gelisim ve 6grenme, gézlem olmak Uzere 7 tema altinda
toplanmaktadir. Ogretmenlerin mesleki gelisim etkinliklerinin mesleki gelisime etkisine iliskin gériisleri; basart ve
gelisimi saglama, mesleki bilgileri giincelleme, 6grenciyi anlama, meslek sevgisi, yenilik, 6dil, motivasyon, sorun ¢ézme,
farkliik yaratma, Uretkenlik ve yeni aligkanlik kazanma temalarindan olugmaktadir. MEB’ in mesleki gelisim
uygulamalarina iliskin 6gretmen goriisleri olumlu 6zellikler ile olumsuzluklar ve aksakliklar olmak tzere iki temel alt
temaya ayrilmaktadir. MEB'in mesleki gelisim uygulamalarina iliskin  olumsuzluklar ve eksiklikler Ggretmenler
tarafindan daha cok vurgulanmaktadir. Ogretmenlerin mesleki gelisim engellerine iliskin gdriigleri; motivasyon
sorunlart, okul kultird, gelisimin desteklenmemesi, siirekli degisen yapi, alt yapt sorunlari, tikenmislik, 6gretmen
secimi, zaman sorunu, bireyselcilik, aligkanliklar, meslek algisi, 6nyargilar ve yeni fikitlere a¢tk olmama temalarindan
olusmaktadir. Bulgular etkili 6gretmenlerin zengin mesleki gelisim deneyimlerinin  oldugunu, mesleki gelisimin
6neminin ve katkisinin farkinda olduklarini ancak mesleki gelisimlerinin yeterince desteklenmedigini géstermektedir.

Anahtar Kelimeler: Mesleki gelisim, etkili 6gretmen, mesleki gelisim etkinlikleri, mesleki gelisim engelleri.

Professional Development of Effective Teachers

ABSTRACT

The purpose of the research is to examine the professional development characteristics of the effective teachers. The
study was designed in the qualitative approach and as the research method, “phenomenology" was used. The
participants of the research consist of 32 teachers selected as effective teachers by the Ministry of Education between
2012-2015. The research data were collected through a semi-structured interview form developed by the researcher.
Content analysis was used in the analysis of the data. The effective teachers' professional development experiences
consist of 7 themes: update activities, collaboration and sharing activities, reflective activities, experience, educational
coaching, personal development and learning, observation. Teachers' views on the impact of professional development
activities include achievement and development, updating professional knowledge, understanding the student, love of
profession, innovation, reward, motivation, problem solving, making a difference, productivity and gaining new habit.
Teachers' views on MoNE's professional development practices are divided into two main subthemes: positive
features, negativities and shortcomings. The negativities and shortcomings regarding the professional development
practices of MoNE are emphasized more by the teachers. Teachers' views on professional development battiets
include motivation problems, school culture, lack of development, ever-changing structure, infrastructure problems,
burnout, teacher choice, time problem, individualism, habits, perception of profession, prejudices and not being open
to new ideas. Findings show that effective teachers have rich professional development experiences, are aware of the
importance and contribution of professional development, but their professional development is not supported
sufficiently.

Keywords: Professional development, effective teacher, professional development activities, professional development
barriers.

1. GIRIS
Ginimiizde egitimin temel amact insan kaynaklarinin nitelikli hale getirilmesidir. Bu nedenle gelismis ve

gelismekte olan dlkeler egitim sistemlerini gelistirmek icin strekli reformlar yapmaktadirlar. Egitimin

* Bu calisma 3-5 Kasim 2016 tarihlerinde Antalya’ da diizenlenen I. Uluslararasi Akademik Arastirmalar Kongresinde
sozIU bildiri olarak sunulmustur.
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kalitesinin en énemli gostergelerinden birisi ise 6grenci basarisidir. Ogrenci basarisint etkileyen bir¢ok faktér
vardir. Ancak 6gretmen kalitesi 6grenci basarisint etkileyen faktorlerin basinda gelmektedir (Ambussaidi, &
Yang, 2019; Blémeke, Olsen, & Suhl, 2016; Bakar, 2018; Gershenson, 2016). Ogretmen kalitesinin gdstergesi
olan hizmet Oncesi egitimin niteligi, teknolojik pedagojik alan bilgisi, mesleki gelisim, mesleki deneyim,
Ogretmenin kisisel 6zellikleri vb bircok faktdr vardir. Ancak bu faktorler icerisinden mesleki gelisim 6gretmen
kalitesini belitleyen en 6nemli degiskendir (Hamdan & Lai, 2015). Clunkd mesleki gelisim 6gretmenlerin
mesleki bilgi ve becerilerini gelistirme (Jacob, Hill, & Corey, 2017; Lu, vd., 2019) ve 6grenci basarisint arttirma
(Akiba, & Liang, 2016; Garet vd., 2001; Hoge, 2016; Lindvall, 2017; Shava, 2016) potansiyeline sahiptit.
Dolayistyla egitimde kalitenin artirilabilmesi icin 6gretmenlerin mesleki gelisimi anahtar bir role sahiptir.

Mesleki gelisim, genel olarak bir meslekteki kisinin mesleki roliindeki gelismesini ifade etmektedir (Abou-
Assali, 2014; Villegas-Reimers, 2003). Bir meslegi yapan kisinin ortaya c¢tkan bilgi talebine bagl olarak mesleki
bilgi ve becerilerini gelistiren yasam boyu siire¢ olarak tanimlanmaktadir (Hoque, Alam, & Abdullah, 2011).
Yasam boyu Ggrenenler olarak Sgretmenlerin kariyerleri boyunca farkli mesleki ihtiyaclart bulunmaktadir
(Senol, 2020). Ogretmenlerin mesleki gelisimi de mesleki bilgi, beceri ve uygulamalarini cesitli etkinliklerle
gelistirdikleri stirectir (Craft, 2002; Chang vd., 2011). Mesleki gelisim 6gretmenlerin mesleki olarak gelismesini
saglamak icin yapilan planlanmis 6grenme firsatlarint ve deneyimlerini iceren sistematik bir siire¢ olarak da
tamimlanmaktadir (Guskey, 2000; Wells, 2014). Bu baglamda mesleki gelisim siireci 6gretmenlerin meslek
hayatlari boyunca devam eden ve aktif 6grenmeyi gerekli kilan bir égrenme siirecidir (Ozdemir, 2016).
Mesleki gelisim 6gretmenlerin mesleki bilgi, beceri ve tutumlarini gelistirerek 6grencilerin daha iyi 6grenmesini
saglamayl amaglayan stre¢ler ve etkinliklerdir (Guskey, 2000; Reese, 2010). Cinkd mesleki gelisim,
Ogretmenlerin alan bilgisini ve Ogretim tekniklerine iliskin bilgisini gelistirerek Ogrencilerin  basarisini
artirmaktadir (Garet vd., 2001; Hoque, vd., 2011; Jacob, Hill, & Corey, 2017). Dolaysiyla mesleki gelisim
ogretmenlerin mesleki bilgi, beceri ve uygulamalarint gelistirerek etkili 6gretmenler olmalarini saglamaktadir.
Cunki 6grenci basarist 6gretmenlerin etkililiginin énemli bir géstergesidir (KKane, McCaffrey, Miller, & Staiger,
2013).

Basarilh 6gretimin 6nemli bir bileseni 6grenmedir (Polk, 2006). Bu nedenle égretmenler 6gretimi etkili
yapabilmek icin mesleki 6grenmelerine O6nem vermeleri gerekmektedir. Cinkidi O6gretmenler mesleki
Ogrenmeler sayesinde mesleki bilgi ve becerilerini gelistirerek daha etkili 6gretmen olabilitler (Lu vd., 2019;
Jacob, Hill, & Corey, 2017). Etkili 6gretmenler 6grencilerin basarist i¢in sorumluluk duyan, etkili stnif yénetimi
becerilerine sahip, 6gretimi etkili sekilde organize eden ve uygulayan, 6grencinin gelisimini izleyen, ust diizey
distinme becerilerine sahip profesyonel kisilerdir (Taylor, Pressley, & Pearson, 2000; Stronge, 2018). Etkili
ogretmenlerin 6zellikleri dikkate alindiginda 6grenci basarist icin sorumluluk duyma, etkili simf yénetimi,
Ogretme stirecini organize etme gibi 6zellikler mesleki gelisim strecinin becerilerine sahip olma vb. 6zelliklerin
mesleki gelisim stirecinin trind oldugu gérilmektedir. Bu nedenle mesleki gelisimin etkili égretmenlerin
mesleki basarisinin anahtart oldugu diisinilmektedir.

Bitun dinya da oldugu gibi Turkiye de de dgretmenlerin mesleki gelisimine iliskin 6nemli gelismeler
olmaktadir. MEB mesleki gelisimin 6zendirilmesi amactyla 2012 yilindan beri mesleginde basarili 6gretmenleri
secmek icin “Ogretmenlik mesleginde fark yaratanlar” temasi alinda bir uygulama yiirtitmektedir. Bu baglamda
mesleginde temayliz etmis, cevresinde tanman, sevilen ve Ustln basarisi bilinen 6gretmenlerin bu nitelikleri
diger meslektaslarina 6rnek olacak sekilde tanitmak ve Ogretmenlik meslegine karst kamuoyunu bilingli ve
duyarlt hale getirmek amaciyla (MEB, 2012):

e Mesleki calismalartyla farkindalik yaratmus,

e Cevresi ile iyi iletisim gelistirerek toplumda kabul gérmiis, begeni ile anlatldan faaliyetler
gerceklestirmis,

e Ulusal ve uluslararast dizeyde bilim, sanat, spor vb. alanlarinda bagar1 kazanan Ggrenciler
yetistirmis,

e Bilim, sanat, spor vb alanlarda topluma katk: saglayan basarili projeler gerceklestirmis ve halen

gbrevde olan 6gretmenlerden her ilden ticer 6gretmen secilmesi istenmistir.
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Bu secim islemi icin 6gretmenlerden calismalarinin yer aldigt ve degetrlendirilmek tizere il milli egitim
mudurliiklerine ¢alismalarina iligkin dokiiman sunmalart istenmistir. Daha sonra Ggretmenler tarafindan
sunulan dokimanlara iliskin il milli egitim mudirliklerince yapilacak degerlendirmeyle karar verilmektedir.
Objektif bir degerlendirme yapabilmek icin degerlendirme komisyonlarinin Sgretmen, yonetici ve Ogretim
tyelerinden olusturulmaktadir. Mesleginde fark yaratan Ogretmenlerin secim stirecine iliskin belirtilen bu
hususlar 6zellikle se¢im siirecinin objektif ve bilimsel kriterler dogrultusunda gergeklestirilmesini saglamaya
yoneliktir. Bu degerlendirmeler sonucunda her ilden secilen &6gretmenlerin Sgretmenler glind icin MEB
tarafindan yapilan etkinliklere katillarak resmi t6rende illerini temsil etmektedirler. Bu uygulamayla hem basarili
Ogretmenleri onore etmek hem de bu konuda diger Ogretmenlere ve topluma Ornek gosterilmesi
amaclanmistir.

MEB bunyesinde 1 077 307 6gretmen gérev yapmaktadir (MEB, 2019). Oysa “Ogretmenlik mesleginde
fark yaratanlar” uygulamasiyla secilen Ggretmenlerin, toplam Ogretmen sayistnin cok az bir kismint (162)
olusturdugu goriilmektedir. Mesleginden fark yaratan bu 6gretmenlerin secilme kriterleri dikkate alindiginda bu
Ogretmenlerin aynt zamanda mesleki olarak basarili olan etkili 6gretmenler oldugu sdylenebilir. Bu basarinin
muhtemel sebeplerinden biri olarak mesleki gelisim dustintlmektedir. Bu baglamda degerlendirildiginde
mesleginde fark yaratan Ogretmenlerin mesleki gelisim acisindan iyi 6rnekler oldugu dustnitlebilir. Bu
Ogretmenlerin mesleki gelisim Ozelliklerinin arastirilmastyla elde edilecek sonuglarin, diger 6gretmenlerin
mesleki gelisimine katkida bulunmasi, MEB‘in mesleki gelisim uygulamalarina yén vermesi ve katkida
bulunmasi bakimindan 6nemli oldugu dustiniilmektedir. Bunun yaninda nitel desende tasarlanan bu ¢alisma
etkili 6gretmenlerin mesleki gelisimlerine ve mesleki gelisim uygulamalarina iliskin daha derin bilgiler etme
imkani sunmast ve b&ylece yeni ¢alismalara ve uygulamalara olanak tanimasi bakimindan énemlidir.

1.1. Aragtirmanin Amaci

Bu arastirmanin genel amact etkili 6gretmenlerin mesleki gelisim 6zelliklerini incelemektir. Bu kapsamda
asagida belirtilen sorulara cevap aranacaktir.

1. Etkili 6gretmenler mesleki gelisimlerini saglamak icin neler yapmaktadirlar?

2. Etkili 6gretmenler, deneyimledikleri mesleki gelisim etkinliklerinin kendi mesleki gelisimlerine etkisine

iliskin ne distinmekteditler?

3. Etkili 6gretmenler, MEB uygulamalarini mesleki gelisimleri agisindan nasil degerlendirmektedirler?

4. Etkili 6gretmenler mesleki gelisimlerini engelleyen faktdrlere iliskin ne diiginmektedirler?

2. YONTEM

Bu boliimde arastirmanin modeli, Calisma grubu, veri toplama aract, veri toplama aracinin uygulanmast,
verilerin analizi yer almaktadir.

2.1. Aragtirmanin Modeli

Bu aragtirmada, etkili 6gretmenlerin mesleki gelisim 6zelliklerini belirlemeye yonelik nitel bir ¢alismadir.
Arastirmada olgubilim (fenomenoloji) deseni kullandmustir. Olgubilim deseni farkinda oldugumuz ancak
derinlemesine ve ayrintidt bir anlayisa sahip olmadigimiz olgulara odaklanmaktadir (Yildirim & Simsek, 2011).

2.2. Katilimcilar

Olgubilim arastirmalarinda veri kaynaklari aragtirmanin odaklandigi olguyu yasayan ve bu olguyu disa
vurabilecek veya yansitabilecek bireyler ya da gruplardir (Yildirim & Simsek, 2011). Bu arastirmada, mesleki
gelisim olgusunu en iyi sekilde yansitacagr disiinilen etkili 6gretmenler arastirmanin 6rneklemi olarak
secilmistir. Arastirmanin ¢alisma grubunun olusturulmasinda 2 asamali bir se¢im yapilmustir. Birinci asamada
Olctit 6rnekleme yontemi kullanilarak 2012-2015 yillart arasinda mesleginde fark yaratan Ggretmen segilen
bgretmenler arastirmanin calisma grubu olarak belirlenmistir. Bu amagla Ogretmen Yetistirme Gelistirme
Genel Mudirligiinden 2012-2015 yillar1 arasinda mesleginde fark yaratan Ogretmen olarak secilen 162
Ogretmenin iletisim bilgilerine ulasilmustir. Calisma grubundaki tim gretmenlere ulasmanin zorlugu, maliyeti

ve ¢ok fazla zaman gerektirmesi gibi faktorler dikkate alinarak ikinci asamada amach OSrnekleme
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yontemlerinden maksimum cesitlilik 6rneklemesi yontemine uygun olarak katilimeilar secilmistir. Maksimum
cesitlilik 6rneklemesindeki amag, kiiciik bir 6rneklem olusturmak ve bu 6rneklemde calisilan probleme taraf
olabilecek bireylerin ¢esitliligini maksimum derecede yansitmaktir (Yildirim & Simsek, 2011). Bu amagcla
iletisim bilgilerine ulagilan 162 6gretmen arasindan cinsiyete, ¢alisilan egitim kademesine, 6gretmenlik brangina
ve egitim diizeyine gbre bazi 6gretmenler secilmistir. Daha sonra belitlenen bu 6gretmenlerle iletisime gegilmis
ve aragtirmaya gonllli olarak katilmak isteyen 6gretmenlerle arastirma gerceklestirilmigtir. Arastirmanin
calisma grubunu 32 Ogretmen olusturmaktadir. Calisma grubundaki 6gretmenlere iliskin veriler Tablo 1’de
gorillmektedir.

Tablo 1. Calisma grubuna iliskin demografik bilgiler

Degisken f Yo
Kadin 9 28
Cinsiyet HErkek 23 72
Lisans 19 59
Egitim Durumu Yiksek Lisans 10 31
Doktora 3 10
1-10 7 22
Kidem 11-20 16 50
21 ve ustl 9 28
Ilkokul 7 22
Gorev Yapilan Egitim Ortaokul 10 31
Kademesi Lise 15 47
Matematik 1 3
Fen ve Teknoloji 2 6
Fen Bilimleri (Fizik, Kimya, Biyoloji) 7 23
Felsefe 1 3
Tuarkee 3 10
Gorsel Sanatlar 2 6
Sinif Ogretmeni 8 25
Brans Rehberlik 1 3
Ingilizce 1 3
Bilisim Teknolojileri 1 3
Meslek Bilgisi 1 3
Tirk Dili ve Edebiyatt 1 3
Din Kdltirt ve Ahlak Bilgisi 1 3
Sosyal Bilgiler 1 3
Beden Egitimi 1 3
Toplam 32 100

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin 23’ G (%72)’si erkek, 9" u (%28) bayandir. Ogretmenlerin 7> si (% 22)
ilkokulda, 10’ u (%31) ortaokulda, 15’ i (%47) lisede gorev yapmaktadir. Ogretmenlerin 7” si (%22) 1-10 yil
kideme, 16> st (%50) 11-20 yil kideme, 9” u (%28) 21 yil ve tizeri mesleki kideme sahiptir. Ogretmenlerin egitim
durumlart, 19” u (%59) % 59’u lisans, 9” u (%31) yiiksek lisans, 3’ it (%10) doktora seklindedir. Ogretmenlerin
branslara gére dagilimi 8”1 (%25) sinif 6gretment, 7° si (%23) fen bilimleri, 3”4 (%10) Turkee, 2” si (%06) fen ve
teknoloji, 27 si (%0) gorsel sanatlar, 17 1 (%3) matematik, 17 1 (%3) felsefe, 1’ 1 (%3) rehberlik, 17 i (%3)
Ingilizce, 17 i (%3) bilisim teknolojileri, 1”1 %3 ‘it meslek bilgisi, 1”1 %3 G Tiirk dili ve edebiyati, 1 i (%3) Din
kiltird ve ahlak bilgisi, 171 (%3) beden egitimi seklindedir. Mesleki gelisimde cinsiyet, kidem, egitim durumu
ve calisilan 6gretim kademesi 6nemli degisken olarak distintldiiginden bunlara iliskin bilgilere bu bélimde
yer verilmigtir. Brans degiskeni ise cesitligi saglamak amactyla alinmistir. Bu baglamda calisma grubunun bu
degiskenler bakimindan homojen oldugu s6ylenebilir.

2.3. Veri Toplama Araglar1

Bu ¢alismada veri toplama yontemi olarak yart yapilandirilmis gérisme teknigi kullanilmistir. Bu yontem
ne tam yapilandirilmig gérismeler kadar katt ne de yapilandirilmamis gériismeler kadar esnektir; iki u¢ arasinda
yer almaktadir (Karasar, 2012). Arastirmaciya bu esnekligi sagladigt icin yari yapdandirilmis goriisme teknigi
tercih edilmistir. G6riisme sorulart hazirlanmadan 6nce, arastirma konusu ile ilgili ulusal ve uluslararasi alan
yazin taramast yapilmistir. Yapilan tarama sonucunda Ggretmenlerin mesleki gelisime iliskin gorislerini
belirlemeye yonelik olarak yart yapilandirilmis taslak goriisme formu gelistirilmistir. Goériisme formunun

kapsam agisindan gecerliligini saglamak icin dort 6gretim tiyesinden (2’si egitim programlart ve 6gretim ABD’
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da, 1’1 egitim yonetimi ABD’ da, 1’1 ortadgretim fizik egitimi ABD’ da gérev yapmaktadir) ve 2 gretmenden
(bilim uzmant) uzman gbrist alinmis, 6neri ve elestiriler dogrultusunda goériisme formunda yer alan sorular
yeniden yapilandirilmis ve son seklini alan yart yapilandirilmis gériisme formu olusmustur.

2.4. Veri Toplama Aracinin Uygulanmasi

Goriismeler WEB tabanlt olarak gerceklestirilmistir. Internet bilgi ve iletisim caginda verilerin hizls,
dogru, verimli ve etkin bir bicimde islenerek bilgi tiretilmesi rekabet Ustiinligl yaratacak firsatlar sunan bir
stirectir (Cakiroglu, 2007). Ogretmenlerin her birinin farkli sehirlerde olmast nedeniyle gériismeler WEB
tabanli olarak gerceklestirilmistir. Gortiisme teknigi cogunlukla yiiz ylize yapilmakta ise de telefon, internet vb.
ileticiletle de yapilabilmektedir (Karasar, 2012). Goériisme formu hazirlanarak internete yiiklenmistir. Forma
iliskin 6gretmenlere mail gonderilerek aciklamalar yapilmistir. Ayrica gérisme formun da yer alan gériisme
sorularina iliskin 6gretmenler telefonla aranarak bilgilendirilmistir.

2.5. Verilerin Analizi

Olgubilim arastirmalarinda arastirmacinin gorevi, deneyimin cevherini belitlemek ve betimlemektir
(Merriam, 2013). Nitel arastirma yaklasimi dogrultusunda tasarlanan bu arastirmada da Sgretmenlerin
deneyimlerinin cevherini belirlemek igin “igerik analizi” yapilmistir. Igerik analizinde temel amag, toplanan
verileri agiklayabilecek kavramlara ve iliskilere ulagsmaktir. Bu yaklasimda toplanan verilerin Once
kavramsallastirilmasi, daha sonrada ortaya ¢ikan kavramlara gére mantiklt bir bicimde dizenlenmesi ve buna
gbre veriyl actklayan temalarin saptanmast gerekmektedir (Yidirim & Simgek, 2011). Veriler dort asamada
analiz edilmigtir. Bu asamalar sirastyla verilerin kodlanmasi, kodlanan verilerin temalarinin belitlenmesi,
kodlarin ve temalarin dizenlenmesi, bulgularin tanimlanmast ve yorumlanmasidir (Yidirim & Simsek, 2011).
Analiz siirecinde 6ncelikle, gériisme kayitlart ve yazili formlar desifre edilip ¢6zlimlemeler yapilmistir.

Ogretmenlerin ~ goriislerinin - analizinde, ifadelerin = benzerligine gore gruplamalar  yapilmustir.
Coziimlemelerde goriisiine basvurulan 6gretmenlere O1, O2, O3.... seklinde sirali numaralar verilerek
aciklamalar yapilmistr. Goérlisme ile elde edilen veriler sayisallastirilarak frekans olarak ifade edilmistir.
Ifadelerdeki benzer 6geler gruplandirilmis ve gruba uygun olarak temalandirilmistir. Arastirmada ortak temalari
belirlemek icin katilumcilarin yazili cevaplart temalara ve alt temalara ayrilarak, sirekli karsilastirlmustie
(Creswell, 2007). Arastirmada i¢ gecerligi saglamak icin 6gretmenlerin goriisleri 6ncelikle kodlanmis sonradan
dogrudan alintilarla kodlar desteklenmistir. Bulgularin anlamliligini ve bitinligi arastirmaciar tarafindan
strekli test edilmistir. Temalandirma isleminin givenirligini saglamak icin temalandirma islemi arastirmacilar ve
diger bir uzman (egitim yonetimi alaninda 6gretim tyesi) tarafindan ayri ayrt yapilmis daha sonra bu temalar
karsilastirtlmistir. Temalandirma islemi sonucunda 68 tema olusmustur. Alt tema arastirmacilar tarafindan
farkli kodlanmistir. Guvenirlik ¢alismast kapsamunda goriisine basvurulan diger uzman 6 temayl
aragtirmacilardan farklt bir kategoriyle iliskilendirdiginden arastirmacilar arasindaki goris birligi, Miles ve
Haberman’in (1994) belirttigi formiille hesaplanmistir. Bu hesaplama sonucunda P(goris bitligi) = (62/(62+6)
x 100 = %91 olarak hesaplanmistir. Nitel arastirmalarda, goris birligi degerinin %70 ve tzeri oldugu
durumlarda istenilen diizeyde bir glivenirlik elde edilmis olur (Yildirim & Simgek, 2011). Bulgularin tutarhligint
saglamak icin temalart olusturan kavramlarin kendi aralarinda ve digerler temalarla tutarliligs degerlendirilmis
ve anlamlt bir biitlin olusturup olusturmadigi test edilmistir. Arastirmanin bulgular1 6nce yapilan arastirmalatrla
karsilastirilmistir. Dis gegerligi saglamak icin verileri toplama aracinin hazirlanmasindan, uygulama ve analiz
asamasina kadar arastirma sireci detaylariyla agiklanmustir. Ayrica bulgular, alan yazinla karsilagtirilarak,
bulgularin anlami ve uygulamadaki gercekligi ve anlamliligs irdelenmistir. Arastirmanin baska arastirmalarla test
edilebilmesi icin ise arastirmaya iliskin gerekli agiklamalar ayrintilariyla yapilmaya calisilmustir. Tablolarda “n”

saylist temaya iliskin g6riis bildiren katilimet saysini, “f” sayist ise ifadenin tekrarlanma sikligint géstermektedir.

3. BULGULAR
Bu béliimde, 6gretmenlerin mesleki gelisime yonelik goriislerine iliskin bulgulara yer verilecektir.

3.1. Etkili Ogretmenlerin Mesleki Gelisim Etkinliklerine Iliskin Deneyimleri
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Arastirmaya katllan Ogretmenlerin mesleki gelisim etkinliklerine iliskin deneyimleri Tablo 2’ de
sunulmustur.

Tablo 2. Etkili 6gretmenlerin mesleki gelisim etkinlikleri

Mesleki Gelisim Etkinlikleri f n
Akademik Okuma 29 29
Internet Kaynaklarinin Kullanimi 25 25
Guncelleme Bilimsel Toplantilar 22 22
Etkinlikleri Hizmet ici Egitim 19 19
Arastirma 5 5
Toplam(Giincelleme Etkinlikleri) 100 32
Meslektaslarla 1§birligi ve Paylasim 19 19
Isbirligi ve Akademisyenlerle Isbirligi ve Paylasim 11 11
Paylagim Velilerle Tsbirligi ve Paylasim 11 11
Etkinlikleri Yonetici ve Miifettislerle Isbirligi ve Paylasim 8 8
Kuruluslarla Isbirligi ve Paylasim 4 4
Toplam(Isbirligi ve Paylasim Etkinlikleri) 53 23
Meslektaslarla Yansitma 13 13
Yansttict Ogrencilerle Yansima 9 9
Etkinlikler Diger Paydaslarla Yansitma 7 7
Bireysel yansitma 3 3
Toplam (Yansitict Etkinlikler) 32 19
Deneyimleme 23 23
Egitsel Kog¢luk 7 7
Kisisel Gelisim ve Ogrenme 6 6
Gozlem 4 4

Ogretmenlerin katildiklart mesleki gelisim etkinlikleri giincelleme etkinlikleri, isbirligi ve paylasim
etkinlikleri, yansitict etkinlikler, deneyimleme, egitsel kogluk, kisisel gelisim ve 6grenme, gézlem olmak tzere 7
tema altinda toplanmaktadir. Bu temalardan giincelleme etkinlikleri temasi altinda akademik okuma, internet
kaynaklarinin kullanimi, bilimsel toplantilara katilma, hizmet i¢i egitime katilma ve arastirma alt temalar yer
almaktadir. Isbirligi ve paylasim etkinlikleri temast, meslektaslarla isbirligi ve paylasgim, akademisyenlerle
isbirligi ve paylasim, veliletle isbitlifi ve paylasim, yonetici ve miifettislerle isbirligi ve paylasim, kuruluslarla
ishirligi ve paylastm alt temalarini icermektedir. Yansitici etkinlikler temasi ise, meslektaglarla yansitma,
Ogrencilerle yansitma, diger paydaslarla yansitma, bireysel yansitma alt temalarindan olusmaktadir.

Ogretmenlerin en ¢ok katildiklart etkinliklerin giincelleme etkinlikleri(f=100) oldugu goriilmektedir.
Gilncelleme etkinlikleri igerisinde en ¢ok vurgulanan (f=29) alt tema ise akademik okumadir. Bu temada
Ogretmenler alan bilgisi ve pedagojik bilgilerini glincellemek icin yararlandiklar kitaplar, dergiler, makalelere
iliskin gériislerini ve deneyimlerini ifade etmislerdir. Bu kaynaklar 6gretmenlerin mesleki gelisimleri i¢in en gok
basvurdugu kaynaklardir. Bu temada yer alan bazt 6gretmen goriisleri su sekildedir:

010: Mesleki gelisimimi saglamak icin en ¢ok yararlandigim kaynaklarin basinda kitaplar gelmektedir.

Uzmanlik alanima katkt yaptigini diisindigim kitaplart okuyarak ve distncelerimle harmanlayip gercek

hayatima uyarlamaya calistim. Daha sonra iyi bir bilim- okuryazart olmaya calistim, bilimsel dergilerdeki

makaleleri okuyarak trettigim projeler icin fikir kaynaklarina ulagmaya calistim.

Katilmcilarin en ¢ok vurguladigt (f=25) alt temalardan biri ise “internet kaynaklarinin kullanimr™ alt
temasidir. Bu tema altinda 6gretmenler mesleki gelisimlerini saglamak amaciyla internet kullanimlarina iliskin
gorislerini ifade etmislerdir. Bu kapsamda yararlandiklart internet siteleri, internet uygulamalari, forumlarin vs
kullanimina iligkin 6rnekler vermislerdir. Bu temada yer alan bazt gorisler su sekildedir:

03: Internet tizerinde e kampiisteki seminerleri, egitici videolar: izlemeye calistyorum.

016: Ogrencilerimle paylasmak tizere kimya ile ilgili Tiirkce ve yabanci internet sitelerini inceleyerek

soyut fen konularini somutlastiracak animasyon, video ve incelemeleri takip etmekteyim. Ciinki sayisal

alanda 6grencilerin begenisini ve ilgisini kazanmanin ilk yolunun 6ncelikle alan bilgisi hakimiyeti ve

yeterliligi oldugunu yillardir tecritbe etmekteyim.

Giincelleme etkinlikleri temast altinda yer alan “bilimsel toplantilar” temasi da ¢ok vurgu yapilan
(f=22) temalardan biridir. Bu tema altinda 6gretmenler mesleki gelisimlerini saglamak amactyla katddiklart
bilimsel toplantilar, konferanslar, egitimler, calistaylar vs iliskin gorislerini ve deneyimlerini ifade etmislerdir.

Bu temada yer alan bazi katihmer goriisleri su sekildedir:
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O1: Yurt ici ve yurt dist kongre ve toplantilara katilirim. Universitelere disardan egitim veren gelmisse

katilirtim. Daha ¢ok ilgi duydugum alanlarda olursa ilgi gbsteriyorum. Tip ve inovasyon alanlarinda.

027: Ozellikle TUBITAK tarafindan desteklenen Olimpiyat Egitimleri ve Proje Danismanligi Egitimleri

ufkumu biraz daha ac¢t1. Kendi alanim ve egitimle ilgili olan ¢alismalara katilmaya 6zen gosteririm.

Giincelleme etkinlikleri temas:t altinda yer alan “hizmet i¢i egitim ve kurslar” temasi da ¢ok vurgu
yapilan (f=19) temalardan biridir. Ogretmenler hizmet ici egitim ve kurslar temast altinda katildiklart hizmet ici
egitimlere, kurs ve seminerlere iligkin gorislerini ve deneyimlerini ifade etmislerdir. Bu temada yer alan bazt
katilimer gorisleri su sekildedir:

O11: Ozellikle bilisim konusundaki kurslara cok katilirim. Seminerlere cok duyarlyim.13 yil zarfinda

mesleki gelisim konusundaki etkinlikleri kagirmadim.

017: Milli egitimin hazirladigi hizmet ici seminerler zorunlu olursa katiliyorum. Isteyerek katilmam.

Etkili oldugunu disinmuiyorum. Onun yerine bakanlik¢a diizenlenen ve Avrupa Birligi destekli seminer

ve toplantilara katiliyorum.

Giincelleme etkinlikleri temast altinda yer alan ve en az vurgu yaptlan (f=5) “arastrma” temasidir. Bu
tema altinda Sgretmenler yaptiklari arastirma etkinliklerine iliskin gérislerini ve deneyimlerini ifade etmiglerdir.
Bu temada yer alan bazi katithme1 gériisleri su sekildedir:

06: Zamana buldukea farkli proje konulart bulmak iizere alistyorum. Egitim alaninda yapilan calisma ve

diizenlemelerin uygulanabilirligini arastirtyorum (Yeni 6gretim teknikleri, muifredatlar vs).

014: Ozel olarak ilgi gosterdiklerimin arasinda 40-50 yil énce basth ders kitaplart, egitim kitaplart vb.

bulup onlar1 incelemek bana bazi konularda 15tk tutmaktadir.

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin ¢ok vurguladiklart (f=53) temalardan birisi de isbirligi ve paylasim
etkinlikleri temasidir. 1§birligi ve paylagim etkinlikleri temast igerisinde en ¢ok vurgulanan (f=19) alt tema ise
meslektaslarla isbitligi ve paylasim alt temasidir. Bu tema altinda meslektaglariyla yaptiklart isbirligine dayalt
etkinlikler (proje, etkinlik vs), organizasyonlar (toplanti, seminer, senlik vs) ve paylasimlara (materyal, bilgi,
uygulama vs.) iliskin gérislerini ve deneyimlerini belirtmislerdir. Bu temada yer alan bazt 6gretmen goriisleri su
sekildedir:

O1: Her ayrt branstan 6gretmen arkadaslarimla ortak proje gelistiririz. Buna resim ve miizik égretmenleri

de dahil

019: Edebiyatla ilgili site tizerinden meslektaslarimla paylasimlarda bulunuyorum. Yeni uyguladigintz ve

sinifta olumlu etki yaratan bir etkinligi, yontemi meslektaslarimla paylasirim.

Katilimeilarin, igbitligi ve paylagim temast igerisinde yer alan “akademisyenlerle isbirligi ve paylasim”
alt temasint da ¢ok vurguladigy (f=11) goriilmektedir. Bu temada 6gretmenler akademisyenlerle yaptiklars
isbirligi (proje gelistirme, seminer vs) ve paylagimlara (bilgi, tecriibe vs) iliskin goriis belirtmislerdir. Ozellikle
akademisyenlerle isbirliginin kismen de olsa 6n plana g¢ikmasinin sebeplerinden biri bu &gretmenlerin
bircogunun lisansiistli egitim yaptyor olmalaridir. Bu temada yer alan bazi gérisler su sekildedir:

03: Akademisyenler ile mesleki gelisimim ile ilgili ne tiir kitaplar okumam ve neler yapmam gerektigi

konusunda konusuyorum. Ozellikle tez danismanimin 6nerdigi kitaplart ve makaleleri okuyorum.

016: Yine de dgrencilerimle yaptigim bilimsel proje calismalarimda akademisyenlerle calistigimiz proje

hakkinda gérasmelerimiz ve danigmanliklars bizlere 6nemli katk: saglamust1.

Velilerle isbirligi ve paylasim temast da ¢ok vurgulanan (f=11) alt temalardan bir tanesidir. Velilerle
isbirligi ve paylasim temast altinda 6zellikle 6grenciyi daha iyi tanimak, veliyi siirece dahil etmek adina velilerle
yapilan isbirligi ve paylagima yonelik 6gretmen gorisleri ve deneyimleri yer almaktadir. Bu temaya iliskin bazt
ogretmen gorusleri su sekildedir:

016: Velilerle 6grencileri hakkinda yakindan istisare edilmesi ve bu sayede velilerin egitim égretim

strecine dahil edilmesi ve bunlarin getirdigi olumlu tecriibeler mesleki gelisimim agisindan 6nemlidir.

Veliletle iletisim sayesinde 6grencilerin yakindan takip edildigi izleniminin olusmast 6grencilerime davranis

kazandirmamda 6nemli katkilar saglamakta ve Ogretme ve yararlilik duygusuyla calisma gayretimi ve

mesleki gelisimimi arttirmaktadir.

Yonetici ve miifettislerle isbirligi ve paylasim temast da ¢ok vurgulanan (f=8) alt temalardan bir

tanesidir. Bu tema altinda yOneticiler ve miifettislerle mesleki gelisimi saglamak amaciyla yapilan igbirligi ve
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paylasima iliskin 6gretmen gorislerine yer verilmistir. Bu baglamda yonetici ve miifettislerin katkilari ifade
edilmistir. Bu temaya iligkin baz1 6gretmen gorisleri su sekildedit:
016: Nitelikli yoneticilerle calisma imkant buldugum dénemlerde yaptigim calismalar okul idaresi
tarafindan ciddi anlamda desteklendiginden gerekli calisma kosullart ve kaynaklar rahatlikla olusturulmus
ve danismanligini yaptigim TUBITAK proje yarismalarinda 6grencilerim gesitli derecelere ulasmusti.

Isbirligi ve paylasim temasinda en az vurgulanan (f=4) alt tema kuruluslarla isbirligi ve paylagim alt
temasidir. Bu temada Ogretmelerin mesleki gelisimini saglamak amaciyla cevrelerindeki diger kuruluslarla
yaptiklari isbirligi ve paylasimlara iliskin goriislerine ve deneyimlerine yer verilmistir. Isbirligi yapilan kurumlar
arasinda tniversiteler 6n plana ¢tkmaktadir. Bu temada yer alan bazi 6gretmen gorisleri su sekildedir.

030: Doktora nedeniyle yakin tniversiteler ile baglantim var. Bu sayede pek cok etkinligimizde tiniversite

destegi alabiliyoruz. Cocuklar ve akademisyenleri bir araya getirerek belirli bir konu hakkinda seminer,

konferans, tartisma ortamt yaratabiliyoruz. Ayrica iniversitelere geziler diizenleyerbiliyoruz.

Arastirmaya katllan 6gretmenlerin ¢ok vurguladiklart (f=32) temalardan birisi de yansitict etkinlikler
temasidir. Yansitict etkinlikler temasi igerisinde en ¢ok vurgulanan (f=13) alt tema ise “meslektaglarla
yansitma” alt temasidir. Bu tema altnda Ogretmenler yaptiklari/yapacaklart etkinliklerin, derslerin,
uygulamalarin vs katkisina, niteligine vs iliskin meslektaslariyla yaptiklar tartigmalara ve konugsmalara iliskin
gorislerini ve deneyimlerini ifade etmislerdir. Bu temada yer alan bazi 6gretmen gorisleri su sekildedir:

03: Meslegim ile ilgili projeler, sanatsal ¢alismalar ve yaratici faaliyetler hakkinda konusuruz.

010: Meslektaslarimla  mesleki  gelisimime katkida bulunduguma inandigim istisareler yaparim.

Distndigim proje ve teknigin baskalarinin géziinde ne anlama geldigini 6grenmek icin konugurum.

Genelde mesleki olarak kendini gelistirmis ve bana yol gdsterecek rol model arkadaslarimla mesleki

konularda fikir alis verisi yaparim.

Yansitma etkinlikleri temasi altinda yer alan “6grencilerle yansitma” temast da ¢ok vurgu yapilan (f=9)
temalardan biridir. Bu tema altinda 6gretmeler Ogrencilerinden geri donit alarak kendilerini(davranss,
uygulama, yontem vs.) buna gbre tekrar sekillendirmek amaciyla yaptiklarina iliskin  gériislerini ve
deneyimlerini ifade etmislerdir. Bu temada yer alan bazt katilimer gorisleri su sekildedir:

O10: Her Egitim-Ogretim yilinda mutlaka 6grencilerimden benden beklentilerinin neler oldugunu,

derslerde nasil bir yol izlememi istediklerini sorarim ve beklentilerini kagida dékmelerini isterim her

6grencim isteklerini kagida yazarak bana verir bende bos zamanlarimda yazdiklarinr okurum ve egitim-
6gretim yilinda nasil bir yol izleyecegimi kestirmeye calisirim.

Yansitma etkinlikleri temast altinda yer alan “diger paydaslarla yansitma” temasi da ¢ok vurgu yapilan
(f=7) temalardan biridir. Bu tema altinda 6gretmenler nasil daha iyi ve yararli olabileceklerine dair diger
kisiletle yaptiklarina iliskin goriislerini ve deneyimlerini belirtmislerdir. Bu temada yer alan bazi katiimei
gorisleri su sekildedir:

010: Mesleki gelisimime katkida bulunacagima inandigim insanlarla iletisime gecerim, yapacaklarim ve

yapmak istediklerimi onlara anlatip gorislerini alirim. Projelerim icin bazen fikir olarak bazen de materyal

olarak en dogru goriisin ne oldugunu alaninda uzman olan kisilerden 6grenmeye calisirim bu bana
6numiin daha da ilerisini nasil gérecegimi kestirir.

“Bireysel yansitma” temast yansitma etkinlikleri temasi altitnda en az vurgu yapilan (f=3) alt temadur.
Bu temada Ogretmenlerin yaptiklartyla ve uygulamalariyla ilgili kendilerini degerlendirmelerine iliskin
gorislerine ve deneyimlerine yer verilmektedir. Bu temada yer alan bazi katihimet goriisleri su sekildedir:

02: Ogrencileri gézlemleyerek eksikliklere, beklentilere ve gerekenlere gore kendimi yenilerim.

016: Onlarla iletisim ve gozlemlerimden sonuglar cikararak sonraki yillarda olumsuz buldugum

davranslari tekrar etmemeye 6zen gosteriyorum.

Arastirmaya katilan Ogretmenlerin ¢ok vurguladiklar: (f=23) temalardan birisi de “deneyimleme”
temasidir. Bu tema altunda &6gretmenler mesleki gelisimine katk:t saglayan kisisel deneyimlerine iliskin
goriislerine ve yasantilarina yer verilmistir. Bu kapsamda proje calismalari, yarigmalar, etkinlikler, calismalar 6n
plana ¢tkmaktadir. Bu temada yer alan bazi 6gretmen gorisleri su sekildedir:

O1: Bilimsel projeler yapar, yarismalara katilir ve bilimsel ve sanatsal sergiler agarim

015: Bgitimle ilgili iyi 6rnekleri takip ederim ve uygulanabilir olanlart kendi sinifimda uygularim.
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030: Tlge milli egitim miidirligine de goniillii olarak AB projeleri hazirladim ve koordinatorligiini

yaptim.

Aragtirmaya katllan 6gretmenlerin az vurguladiklart (f=7) temalardan birisi “egitsel kocluk” temasidir.
Bu tema da 6gretmenler, 6grencilerin akademik ve duygusal gelisimine iliskin yaptiklart rehberlik faaliyetleti ve
etkinliklere iliskin goriislerini ve deneyimlerini ifade etmislerdir. Bu temada yer alan bazi 6gretmen gorisleri su
sekildedir:

017: Ogrenciler i¢in program hazirlama ve takibi, sinavlar hakkinda bilgilendirme, okula gelen yarismalar

hakkinda ilgili 6grencileri bulma v gérevlendirme ve onlara yardimet olma konusunda aktifimdir.

Arastirmaya katllan Ogretmenlerin az vurguladiklart (f=6) temalardan birisi “kisisel gelisim ve
ogrenme” temasidir. Bu temada Sgretmenler 6zellikle kisisel gelisimleri ve hobilerine iliskin gérislerini ve
deneyimlerini ifade etmislerdir. Bu temada yer alan bazi 6gretmen goriisleri su sekildedir:

O1: Ebru sanati ile ugrasirim. Su ana kadar 17 patent aldim ve 4 tanesi uluslararasi camiada kullaniliyor.

Aldigim patentlerin  ARGE  gelistirmeleriyle ugrasirken ¢ok aragtirma yapmak zorunda kaliyorum.

Ogrendiklerimi ihtiyag halinde 6grencilerimle paylastyorum

018: Mesleki anlamda gelisimim igin kendi alanimda yiiksek lisanstmi tamamladim ve su an doktora

egitimime devam etmekteyim

Aragtirmaya katllan &gretmenlerin en az vurguladiklart (f=4) tema “gbzlem” temasidir. Bu tema
altinda 6gretmenler mesleki gelisimlerine katk: saglayan gozlemlere iliskin gbriislerini ve deneyimlerini ifade
etmislerdir. Bu temada yer alan bazi 6gretmen goriisleri su sekildedir:

016: Temel calisma alanimizin merkezinde 6grencilerimiz bulundugundan mesleki gelisimimizin
merkezinde de onlarin bulundugunu disinmekteyim. Onlar tarafindan ilgi duyulan, kabullenilen ve
saygtyla karsilasilan bir 6gretmen olmanin, ancak onlarin 6gretim ve sosyal iletisim ihtiyaclarini dogru
sekilde belirleyebilmekten gectigini distiniyorum. Bu nedenle onlarla iletisimimde bu ihtiyaclart
belirleyebilecegim gozlemler yapmaya, sonraki yillarda teknolojik ve sosyal degisimlerden etkilenen 6grenci
ihtiyaclarini izlemeye ve kugsak catismasindan ortaya cikacak iletisim kopuklugunu o6nlemeye gayret
gOsteriyorum.

3.2. Etkili Ogretmenlerin Mesleki Gelisim Etkinliklerinin Mesleki Geligimlerine
Etkisine Iligkin Gériigleri

Mesleki gelisim etkinliklerinin mesleki gelisime etkisine iliskin bulgular Tablo 3’de sunulmustur.

Tablo 3. Etkili 6gretmenlerin mesleki gelisim etkinliklerinin mesleki gelisimlerine etkisine iliskin gorisleri

N

Mesleki Gelisim Etkinliklerinin mesleki gelisime katkisina Iliskin Gérisleri

Bagari ve gelisim
Giincelleme
Ogrenciyi Anlama
Sevgi

Yenilik

Odiil

Motivasyon
Sorun ¢6zme
Farklilik Yaratma
Uretkenlik

Yeni Aliskanlik Kazanma

—_ = NN WLWLW R BB O
—_ =N NN WLWLWRAE DR DRoOB

Ogretmenlerin mesleki gelisim etkinliklerinin mesleki gelisime etkisine iliskin en ¢ok vurgu yaptiklart
(f=5) temalardan bir tanesi “bagart ve gelisim” temasidir. Bu tema altinda Ozellikle mesleki gelisim
etkinliklerinin mesleki basart ve gelisime katkisina iliskin 6gretmen gorisleri yer almaktadir. Bu temaya iliskin
Ogretmen gorusleri soyledir:

O11: Basarili bir 6gretmen olmak icin mesleki gelisim faaliyetlerinin etkisi coktur. Ginkii faaliyetler

katilmaniz sizin kendini gelistirmek isteyen bir 6gretmen modeli oldugunuzu gosteriyor.

Ogretmenlerin  mesleki  gelisim ~etkinliklerinin  mesleki gelisime etkisine iliskin cok vurgu
yaptiklari(f=4) temalardan birisi de “glncelleme” temasidir. Bu temada &gretmenler mesleki gelisim
etkinliklerinin, mesleki bilgi ve becerilerinin glincel tutulmasina katki sagladigini ifade etmislerdir. Bu temaya

iliskin 6gretmen gorisleri soyledir:
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06: Ogretmen olup da eski 6gretmen olmamami sagladigini diistiniiyorum.

Ogretmenlerin mesleki gelisim etkinliklerinin mesleki gelisime etkisine iliskin ¢ok vurgu yaptiklart
(f=4) temalardan birisi de “Ogrenciyi anlama” temasidir. Bu tema altinda mesleki gelisim etkinliklerinin
Ogrenciyi daha iyi anlamak konusunda 6gretmene katk: sagladigina iliskin gériisler yer almaktadir. Bu temaya
iliskin 6gretmen gorisleri soyledir:

022: Siirekli 6grenen ve 6grenci olan bir 6gretmen olarak 6grencilerime empatik yaklasabiliyorum. Onlari

daha iyi anltyorum.

Ogretmenlerin mesleki gelisim etkinliklerinin mesleki gelisime etkisine iliskin ¢ok vurgu yapilan (f=4)
temalardan birisi de “sevgi” temasidir. Bu temada mesleki gelisim etkinliklerinin 6gretmenlerin meslegini
sevmesi konusunda katk: sagladigi vurgulanmistir. Bu temaya iliskin 6gretmen gorisleri s6yledir:

0O6: Dersi anlatan giden 6gretmen degil de arastiran merak eden ve ettiren, meslegini seven bir 6gretmen

olmami bu faaliyetlerin sagladigini distiniyorum.

Ogretmenlerin mesleki gelisim etkinliklerinin mesleki gelisime etkisine iliskin vurgu yaptiklart (f=3)
temalardan birisi de “yenilik” temasidir. Bu temada mesleki gelisim etkinliklerinin égretmenleri i¢in yeniliklere
ulastirdigina iliskin 6gretmen géruslerine yer verilmistir. Bu temaya iliskin 6gretmen gorisleri soyledir:

O1: Ozellikle benim alanim fizik oldugu icin her alanda yeni bilgiye ihtiyac duyuyorum. Ogrenciler artik

kitap bilgilerini istemiyor. Yeni ve yaratict actklamali sundugunuzda ders daha gekici hale geliyor.

Ogretmenlerin mesleki gelisim etkinliklerinin mesleki gelisime etkisine iliskin vurgu yapilan (f=3)
temalardan birisi de “6dil” temasidir. Bu temada &zellikle mesleki gelisimin 6gretmenlerin édillendirilmesini
sagladigina iligkin 6gretmen gérislerine yer verilmistir. Bu temaya iliskin 6gretmen goriisleri s6yledir:

030: Bizim basarili 6gretmen olarak secildigimiz yil MEB ilk kez daha 6nceki yillardan farkli olarak

okullara yazi gondererek 6gretmenlerin yaptigi calismalart iceren dosyalat istedi. Hazirladigim dosyada o

zamana kadar gerceklestirdigim calismalar, katldigim etkinlikler vb bilgiler mevcuttu. Dolayistyla bu

secimde tim bu mesleki gelisim faaliyetlerinin direkt etkisi oldugunu séyleyebilirim.

Ogretmenlerin mesleki gelisim etkinliklerinin mesleki gelisime etkisine iliskin az vurgu yapilan (f=2)
temalardan birisi de “motivasyon” temasidir. Bu temada mesleki gelisim etkinliklerinin Sgretmenin
motivasyonunu artirdigina iliskin 6gretmen gorislerine yer verilmistir. Bu temaya iliskin 6gretmen goriisleri
sOyledir:

030: Uretip bunu dogru bir sekilde paylastiginizda, 6grenci ve veliler de siirekli bir beklenti olusuyor ve

bu da 6gretmen tizerinde motive edici bir etki olusturuyor.

Ogretmenlerin mesleki gelisim etkinliklerinin mesleki gelisime etkisine iliskin az vurgu yapilan (f=2)
temalardan birisi de “sorun ¢6zme” temasidir. Bu temada mesleki gelisim etkinliklerinin sorunlart ¢bzme
konusunda katki sagladigina iliskin 6gretmen goriislerine yer verilmistir. Bu temaya iliskin 6gretmen goriisleri
sOyledir:

02: Tam olumsuz, kaliplasmis, siradan, degismez goriilen durumlari asmamizi sagliyor.

Ogretmenlerin mesleki gelisim etkinliklerinin mesleki gelisime etkisine iliskin az vurgu yapilan (f=2)
temalardan birisi de “farklitk yaratma” temasidir. Bu tema altinda mesleki gelisim etkinliklerinin
ogretmenlerin fark yaratmasint sagladigt vurgulamustir. Bu temaya iliskin 6gretmen gorusleri soyledir:

016: Mesleki  gelisim  faaliyetlerimiz ~ sayesinde 6gretim  ve iletisim  becerilerimizde — diger

meslektaglarimizdan farklilik olusmaktadir.

Ogretmenlerin mesleki gelisim etkinliklerinin mesleki gelisime etkisine iliskin en az vurgu yapilan
(f=1) temalar “yeni aliskanlik kazanma” ve “iretkenlik” temalaridir. Bu temalar altunda 6gretmenlerin mesleki
gelisim etkinlikleri sayesinde kazandiklart yeni aligkanliklar kazanmalart ve daha dretken olmalar
vurgulanmaktadir. Bu temalara iliskin 6gretmen gorisleri soyledir:

032: Diinya da yeni gelismeler oldugunu ve faydalanmam gerektigini disiinerek katildigim bu calismalar

bende degisik bilimsel hobilerin olusmasina neden oldu. Bu hobiler de zevk duyarak yaptigim calismalarin

artarak devam etmesini saglad.

013: Mesleki gelisim siirecinde edindiklerim daha ¢ok tiretmemi sagladi.

3.3. Etkili Ogretmenlerin MEB’ in Mesleki Gelisim Uygulamalarina Iligkin Gériigleri:
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Ogretmenlerin MEB’ in mesleki gelisim uygulamalarina iliskin goriisleri ve deneyimlerine iliskin
bulgular tablo da gértilmektedir.
Tablo. Etkili 6gretmenlerin MEB’ in mesleki gelisim uygulamalarina iligkin gérusleri

Alt Temalar

Genel Katkilar
Gorts Paylagimi
Olumlu Ozellikler  Degisim
Basart
Toplam(Olumlu Ozellikler)
Uygulanabilirlik Sorunu
Egitmen Niteligi
Resmiyet Anlayist
Olumsuzluklar Ogretmen Tutumlari
ve Zaman Sorunlart
Aksakliklar Yer ve Mekan Sorunu,
Igerigin Yetersizligi
Thtiyaca Yonelik Olmama
Yizeysellik
Toplam(Olumsuzluklar ve Aksakliklar)

—_

A, o, m, WL WLWRARSR P, DNDWO®O|
—_

NP, P, P, NDWLWLWRARSRP,DNDWO®X| B

[\
—

Etkili 6gretmenlerin MEB’ in mesleki gelisim uygulamalarina iliskin gorislerinin olumlu 6zellikler ile
olumsuzluklar ve aksakliklar olmak tizere iki temel kategoride incelenmistir. Olumlu 6zellikler kategorisinde,
genel katkilar, goriis paylasimi, degisim ve basari temalari yer almaktadir. Olumsuzluklar ve aksakliklar
kategorisinde ise uygulanabilirlik sorunu, egitmen niteligi, resmiyet anlayisi, Ogretmen tutumlari, zaman
sorunlari, yer ve mekan sorunu, icerigin yetersizligi, ihtiyaca yonelik olmama, ylizeysellik temalart
bulunmaktadir.

Olumlu 6zellikler kategorisi icerisinde en ¢cok vurgu yapilan (f=8) tema “genel katkilar” temasidir. Bu
tema altinda 6gretmenlerin MEB’in mesleki gelisim uygulamalarini genel olarak olumlu bulduklarina iliskin
Ogretmen gorislerine yer verilmistir. Bu temaya iliskin 6gretmen gorisleri s6yledir:

015: Faydali olduguna inantyorum. Ama eger bir 6gretmen meslegini ve égrencilerini sevmiyorsa, fazla bir

katki1 saglayacagint sanmtyorum.

Olumlu 6zellikler kategorisinde az vurgu yapian (f=3) tema “gbriis paylasimi” temasidir. Bu tema
altinda 6gretmenler, MEB’in mesleki gelisim uygulamalarinin yeni meslektaslarla tanisma ve goriis aligverisi
yapmalarina imkan tanidigini ifade etmislerdir. Bu temaya iliskin 6gretmen goriisleri s6yledir:

022: MEB’in seminerlerini mesleki gelisimim igin bir firsat olarak kullaniyorum. Kurslarda 6grendiklerim

kadar diger katilimcilardan da 6grendigim ok seyler oluyor. Bilgiyi paylasmanin gizelligini yastyorum.

Olumlu 6zellikler kategorisinde daha az vurgu yapilan (f=2) tema “degisim” temasidir. Bu tema
altinda MEB’in mesleki gelisim uygulamalarinin yarattigin degisime iliskin 6gretmen gorislerine yer verilmigtir.
Bu temaya iliskin 6gretmen goriisleri syledir:

02: Kismen olumlu bir gelisim ve degisim yaratugini distiniiyorum.

Olumlu 6zellikler kategorisinde en az vurgu yapilan (f=1) tema “basart” temasidir. Bu tema altinda
Ogretmenlerin MEB’in mesleki gelisim uygulamalarinin mesleki basartya katkisina iliskin 6gretmen gérisleri yer
almaktadir. Bu temaya iliskin 6gretmen goriist s6yledir:

018: Cok olumlu etkileyen faaliyetleri de vardi. Ornegin ben yenilikci 6gretmenler egitimine katilarak daha

sonra bu faaliyetin yarismasinda 6grencilerim ile derece alip tlkemizi yurt disinda temsil ettim.

Ogretmenlerin  daha ¢ok vurgu yaptiklart (f=24) “olumsuzluklar ve aksakliklar” kategorisidir.
Olumsuzluklar ve aksakliklar kategorisinde en az ¢ok vurgu yapilan (f=6) tema “uygulanabilirlik sorunu”
temasidir. Bu tema altinda Ogretmenlerin  MEB’in  mesleki gelisim uygulamalariyla  6grenilenlerin
uygulanabilirligine iliskin 6gretmen gorislerine yer verilmistir. Bu temaya iliskin 6gretmen goriisti soyledir:

O7: Okullarda uygulanabilitligi az. Bir 6rnekle agmak istersem. Istanbul’ tim Almanca 6gretmenlerine 15

giin hizmet i¢i seminer verildi. Konu, 6gretilen dili muzik aleti esliginde uygulayabilmek. Hi¢ kimse kag

6gretmenin miizik aleti kullanabildigini hesaplamadan yapilan bir ¢aligma.
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Olumsuzluklar ve aksakliklar kategorisinde ¢ok vurgu yapilan (f=4) “egitmen niteligi” temasidir. Bu
tema altinda 6gretmenlerin MEB’in mesleki gelisim uygulamalarini gerceklestiren egitmenlerin yetersizligine
iliskin 6gretmen goriislerine yer verilmistir. Bu temaya iligkin 6gretmen goriist s6yledir:

010: MEB’ in verdigi egitimlerde genelde alaninda uzman olamayan kisiler veriyor bu da kaliteyi

disturayor. MEB’ den aldigim egitimlerin beni ulagtigim bagarilara gétiirmedigini rahatlikla séyleyebilirim.

Olumsuzluklar ve aksakliklar kategorisinde vurgu yapilan (f=3) temalarda bir digeri “resmiyet anlayis1”
temasidir. Bu tema altinda 6gretmenler, MEB’in mesleki gelisim uygulamalarinin resmiyet anlayistyla yapildigini
ve resmiyet anlayistnin niteligi disirdigini ifade etmislerdir. Bu temaya iliskin 6gretmen gorisi soyledir:

0O14: Bunlarin resmilikten ne kadar uzak olursa o kadar etkili olacagini disiiniyorum. Ayrica bu

calismalarda sunucu pozisyonunda olanlarda bunu gérev olarak gordikleri icin emir komuta zinciri

olustugundan amacina ulagsmadigin diistiniiyorum. Hatta bazen zorunluluktan itici hale bile gelebiliyorlar.

Olumsuzluklar ve aksakliklar kategorisinde kismen vurgu yapilan (f=3) temalardan biri de “6gretmen
tutumlar’” temasidir. Bu tema altinda, MEB’in mesleki gelisim uygulamalarinin gretmenler tarafindan
yeterince 6nemsenmedigine iligkin 6gretmen gorisleri yer almaktadir. Bu temaya iliskin 6gretmen goriist
sOyledir:

03: MEB’in actig1 seminerler gordiigiim kadariyla cogunlukla ciddiye alinmiyor, sikici bulunuyor.

Olumsuzluklar ve aksakliklar kategorisinde kismen vurgu yapilan (f=3) temalardan biri “zaman sorunlar1”

temastdir. Bu tema altinda 6gretmenlerin MEB’in mesleki gelisim uygulamalarinin zaman olarak yetersiz

olduguna iliskin 6gretmen goriislerine yer verilmistit. Bu temaya iliskin 6gretmen goriist s6yledir:

O1: Hig bir faydast oldugunu diisiinmiiyorum. Ciinkii siire az ve sikistirtlmis bir program var.

Olumsuzluklar ve aksakliklar kategorisinde az vurgu yapilan (f=2) “yer ve mekan sorunu” alt
temasidir. Bu tema altinda, MEB’in mesleki gelisim uygulamalarinin yapildigt yerlerin yetersizligine ve
uzakligina iliskin 6gretmen gorisleri yer almaktadir. Bu temaya iliskin 6gretmen goristi soyledir:

O11: Elbette 6gretmenlerin mesleki gelisimi icin MEB’in hizmet ici egitim dairesi baskanhgmnin oldukea

6nemli c¢alismalari mevcut. Fakat bu faaliyetleri dizenlerken nitelikli ellerden egitim verilmesi

amaclandigindan sadece belli merkezlerde egitim verilmekte bu da 6gretmen katthimini sinirlandirmaktadir.

Olumsuzluklar ve aksakliklar kategorisinde en az vurgu yapilan (f=1) temalar “igerigin yetersizligi”,
“ihtiyaca yonelik olmama” ve “ylzeysellik” alt temalaridir. Bu temalar alinda MEB’in mesleki gelisim
uygulamalarinin iceriginin yetersizligi, Ogretmenlerin ihtiyaclarina yonelik olmamast ve yiizeysel olmast
vurgulanmaktadir. Bu temalara iliskin 6gretmen gorisleri séyledir:

02: Bakanlik uygulamalarinin igeriklerinin de evrensel degertlerin uzaginda kalmast gibi faktérlerden dolayt

istenilen yararin saglanmast zor gériinmektedir.

016: Hizmet ici egitim konulari, uygulayict olarak isin dogrudan igerisinde bulunan Ggretmenlerin

gortsleri dikkate alinarak, branglar bazinda belirlenmelidir ki hedefine ulasabilsin.

017: Tllerde yapilanlarin iistiinkérii oldugunu disiiniiyorum. Konular genel olarak anlatiliyor, 6zellestirilip

6rneklenmiyor.

3.2. Etkili Ogretmenlerin Mesleki Geligim Engellerine Iligkin Gériigleri

Mesleki gelisim engellerine iligkin etkili 6gretmenlerin gbrisleri ve deneyimlerine iliskin bulgular
tabloda 4’da sunulmustur.

Tablo. Etkili 6gretmenlerin mesleki gelisim engellerine iliskin goriisleri

Mesleki Gelisim Etkinlikleri f n
Yetersiz Performans Degetlendirme 9 9
Maddi Sorunlar 6 6
Motivasyon Isteksizlik 4 4
Sorunlar Degersizlestirme ve 6nemsenmeme 3 3
Toplam (Motivasyon Sorunlarr) 22 19
Idareci Tutumlart 7 7
Isleyis 5 5
Okul Kiltira Meslektas Tutumlart 1 1
Ogrenci 1lgi ve Tutumlari 1 1
Toplam (Okul Kiltird) 14 11
Gelisimin Desteklenmemesti 6 6
Surekli Degisen Yap1 6 6
Alt Yap1 Sorunlari 4 4
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Tikenmislik 4 4
Ogretmen Secimi 2 2
Zaman Sorunu 2 2
Bireyselcilik 2 2
Aliskanliklar 1 1
Meslek Algist 1 1
Onyargilar 1 1

1 1

Yeni Fikitrlere A¢tk Olmama

Etkili 6gretmenlerin mesleki gelisim engellerine iliskin gériisleri; motivasyon sorunlari, okul kiltird,
gelisimin desteklenmemesi, stirekli degisen yapi, alt yapt sorunlari, tikenmislik, 6gretmen se¢imi, zaman
sorunu, bireyselcilik, aliskanliklar, meslek algisi, 6nyargilar ve yeni fikirlere agtk olmama temalarindan
olusmaktadir. Motivasyon sorunlarina iligkin temada, yetersiz performans degerlendirme, maddi sorunlar,
isteksizlik, degersizlestirme ve énemsenmeme alt temalarini kapsamaktadir. Okul kiltiirli temast ise idareci
tutumlary, isleyis, meslektas tutumlari, 6grenci ilgi ve tutumlari alt temalarindan olugmaktadir.

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin en ¢ok vurguladiklart (f=22) mesleki gelisim engelleri temasinin
motivasyon sorunlart temast oldugu gorilmektedir. Bu baglamda 6gretmenler en 6nemli mesleki gelisim
engeli olarak motivasyonsuzlugu gérmektedirler. Motivasyon sorunlari temast icerisinde en ¢ok vurgulanan
(f=9) alt tema ise “yetersiz performans degerlendirme” alt temasidir. Bu tema altinda sistemde 6gretmenlerin
performanslarinin degerlendirilmesi ve 6duillendirilmelerine yonelik yeterli ve adil bir sitemin olmadigina
iliskin 6gretmen goruslerine yer verilmistir. Bu temada yer alan bazi 6gretmen goriigleri su sekildedir:

O1: Performans degerlendirmeleri yetersiz. Ayrica basarili ve basarisiz 6gretmenlerin gelir diizeyi ayni.

Yanlslik bence burada.

015: Yeterince Ogretmenin performans 6Slgme ve degerlendirme kriterlerinin  olmamasi, basaristz

6gretmeni sorgulayan bir sistemin olmamasi.

Motivasyon sorunlart temasi igerisinde ¢ok vurgulanan (f=6) temalardan biri ise “maddi sorunlar” alt
temasidir. Bu tema altinda gretmenlerin yasadiklari maddi sorunlarinin motivasyonlarim distrdiging ve
mesleki gelisimlerini engelledigine iliskin 6gretmen gorislerine yer verilmistir. Bu temada yer alan bazt
Ogretmen gorusleri su sekildedir:

030: Ekonomik yetersizlikler nedeni ile kitap vb diger yayinlari, teknolojik yenilikleri takip etmede zorluk

yasantyor. Kurslara, egitimlere ayrica biitce ayirmak 6gretmenlik meslegi ile geginen kisiler icin sorun

olusturuyor.

Motivasyon sorunlari temast igerisinde vurgulanan (f=4) temalardan biri ise “isteksizlik” alt temasidir.
Bu tema altinda 6gretmenlerin yasadift isteksizligin mesleki gelisimlerini olumsuz etkiledigine iliskin 6gretmen
gorislerine yer verilmistir. Bu temada yer alan bazt 6gretmen gorisleri su sekildedir:

010: Ogretmenlerin mesleki gelisimin etkileyen en 6nemli fakt6r benim icin Ggretmenin meslekte gelisme

arzusunun olmamasi ya da bu konuda istemsiz davranmasi.

Motivasyon sorunlart temast igerisinden en az vurgulanan (f=3) tema ise “degersizlestirme ve
onemsenmeme” alt temasidir. Bu tema altinda 6gretmenlerin 6nemsizlestirilmesi ve siradan goriilmesi gibi
durumlarin motivasyonu dustirdigine iliskin 6gretmen gorislerine yer verilmistir. Bu temada yer alan bazt
Ogretmen gorusleri su sekildedir:

022: Ogretmenlerle ya da egitimle ilgili sistemde bir degisiklige gidilecegi zaman 6gretmenler disinda

herkesin goriisiine bagvuruluyor. Bu durum égretmenleri incitiyor. Kendini degersiz buluyor.

Arastirmaya katillan 6gretmenlerin en ¢ok vurguladiklart (f=22) mesleki gelisim engelleri temalarindan
birisi okul kiltirt temasidir. Okul kiltiiri temasi altinda okul icerisinde 6gretmenlerin mesleki gelisimini
engelleyici faktorlere iliskin 6gretmen gorlslerine yer verilmistir. Okul kiltiirti temas: icerisinde en ¢ok
vurgulanan (f=7) alt tema ise “idareci tutumlarr’” alt temasidir. Bu tema altinda idarecilerin tutumlarinin
ogretmenin mesleki gelisimini nasil engelledigine iliskin 6gretmen gorislerine yer verilmistir. Bu temada yer
alan baz1 6gretmen gorisleri su sekildedir:

0O7: Ogretmenler fazla 6n planda olmak istemiyor. Zaman igerisinde yalniz birakilirsiniz. Idarecilerin bakis

agist degisir. Onde olmanizi istemezler ama yaptiginiz faaliyetleri sahiplenitler.

013: Idare tarafindan degisimin istenmemesi
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025: Egitim ve 6gretimi derdinde olmayan idarecilerin olmasi bence en biiyiik engel budur. Sizinle olup

her imkant saglayan idareci olursa ve basarili 6gretmenleri 6dillendiren 6gretmen olursa daha bagaril olur.

Okul kiltiirii temast igerisinde ¢ok vurgulanan (f=5) alt tema temalardan birisi “isleyis” alt temasidir.
Bu tema altinda okuldaki isleyisin 6gretmenlerin mesleki gelisimleri tzerindeki olumsuz etkilerine iliskin
Ogretmen gorlslerine yer verilmistir. Bu temada yer alan bazi 6gretmen goriisleri su sekildedit:

014: Ozellikle okullarda bakanliktan gelen bir cok prosediir, ayrinti, ¢izelge, gerekli gereksiz evrak isleri

meslekten soguttugu icin gelisimlerinin 6niine geciyor.

Okul kaltird temasi icerisinde en az vurgulanan (f=1) alt temalar “meslektas tutumlar™ ve
“6grencilerin ilgi ve tutumlart alt temalaridir. Bu temalarda meslektaglarin tutumlariin ve égrencilerin ilgi ve
tutumlarinin 6gretmenin mesleki gelisimini nasil engelledigine iliskin 6gretmen gorislerine yer verilmistir. Bu
temada yer alan bazi 6gretmen goriisleri su sekildedir:

O6: 'niye bunlarla ugrastyorsun' diyebilen diger meslektaslar gelisimimi engelliyor, hevesimi kirtyor.

06: Mesleki gelisim icin gayret gosterilmesini gerektirecek 6grenci bilgi seviyesinin yeterli olmadig

okullarda calismak da, 6gretmenler i¢in mesleki gelisim 6niindeki temel engellerden birisi gibi durmaktadir.

Bu okullarda ¢aligan 6gretmenler de kendimi ne kadar gelistirsem de 6grenci nazarinda bu gayret nasil olsa

anlam bulmayacak tmitsizligine diismektedir.

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin en ¢ok vurguladiklart (f=6) mesleki gelisim engelleri temalarindan
biriside “gelisimin desteklenmemesi” temasidir. Bu tema altinda §gretmenlerin mesleki gelisimine maddi,
manevi destek verilmedigine iliskin égretmen goriiglerine yer verilmistir. Bu temada yer alan bazi égretmen
gorisleri su sekildedir:

018: Ayrica mesleki gelisimine katki sunan 6gretmenlere yonelik ekstra bir destek faaliyeti de bakanlik

biinyesinde ¢ok fazla yok bu durum hem maddi hem de manevi agidan ayni.

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin en ¢ok vurguladiklart (f=6) mesleki gelisim engelleri temalarindan
bir digeri “siirekli degisen yap1” temasidir. Bu tema altinda 6gretmenlerin, siirekli degisen yonetmelikler,
programlar, uygulamalar yiziinden mesleki gelisimlerinin aksadigina iliskin Ggretmen gorislerine yer
verilmistir. Bu temada yer alan bazi 6gretmen goriisleri su sekildedir:

030: Siirekli degisen egitim programi, sinav sistemi, mifredatlar 6gretmenlerde sisteme bir giivensizlik

doguruyor.

O31: Birinci etken bakanlikta istikrarlt bir yénetimin olmamast her yeni goreve baslayan bakan kendine

gore yeni uygulamalari baglatmasi egitime negatif etki yapmaktadir. Egitimde stireklilik esastir.

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin kismen vurguladiklart (f=4) mesleki gelisim engelleri temalarindan
biri “alt yap1 sorunlar1” temasidir. Bu tema altinda 6gretmenlerin mesleki gelisimleri igin alt yapinin yetersiz
olduguna iliskin 6gretmen gorislerine yer verilmistir. Bu temada yer alan bazi 6gretmen gorisleri su
sekildedir:

O5: En 6nemlisi mekan sorunudur. Memleketin ¢ok iicra bir kosesinde ¢alismakta olan égretmen de bu

tir faaliyetlerin icinde bulunmak isteyecek ancak elde edemeyecektir.

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin kismen vurguladiklart (f=4) mesleki gelisim engelleri temalarindan
bir digeri de “tikenmislik” temasidir. Bu tema altinda 6gretmenlerin yagadiklart titkenmisligin mesleki
gelisimlerini olumsuz etkiledigine iliskin 6gretmen gorislerine yer verilmistir. Bu temada yer alan baz
Ogretmen gorusleri su sekildedir:

08: ideallerinin kisa sirede sonmesi. Mesleki tikenmislik. Egitimden, okuldan ve 6grencilerden

beklentilerinin olmamasint en biiylk engel olarak gériyorum.

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin az vurguladiklar: (f=2) mesleki gelisim engelleri temalarindan biri
“Ogretmen secimi” temasidir. Bu tema altinda 6gretmenlerin se¢iminde ve Ggretmen yetistirmede yasanan
sorunlarin mesleki gelisimi olumsuz etkiledigine iliskin 6gretmen gorislerine yer verilmistir. Bu temada yer
alan baz1 6gretmen gorisleri su sekildedir:

O7: Temeldeki sorun ogretmenlik meslegine yonelen insanlarin secimi. Ufku agik, yaratici, zeki, insan

iliskilerinde basarili, sosyal ortamlara uyumlu, kendini rahat ifade edebilen rol model olabilecek insanlarin

yonelmesi.
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Arastirmaya katilan 6gretmenlerin az vurguladiklart (f=2) mesleki gelisim engelleri temalarindan bir
digeri de “zaman sorunu” temasidir. Bu tema altinda égretmenlerin is yogunlugundan dolayr mesleki gelisime
yeterince zaman ayiramadiklarina iliskin 6gretmen gorislerine yer verilmistir. Bu temada yer alan bazt
Ogretmen gorusleri su sekildedir:

027: Sunu ¢ok iyi biliyorum biitiin okullarda égretmenler evrak hazirlamaktan kendilerine, 6grencilerine

zaman aylramlyorlar.

Arastirmaya katillan 6gretmenlerin az vurguladiklart (f=2) mesleki gelisim engelleri temalarindan bir
digeri de “bireyselcilik” temasidir. Bu tema altinda kimi Ogretmenlerin bireyselci tutumlarinin mesleki
gelisimlerini engelledigine yonelik 6gretmen gorislerine yer verilmistit. Bu temada yer alan bazi 6gretmen
gorisleri su sekildedir:

0O17: Ben sadece isimi yaparim, benden fazla bir sey beklemeyin mantig1.

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin en az vurguladiklart (f=1) mesleki gelisim engelleri temalart ise
“aliskanhklar”, “meslek algis1”, “6n yargilar” ve “bagkalarinin fikirlerine acitk olmama”  temalanidir. Bu
temalar altinda bazi Ggretmenlerin  aliskanlhklarindan  dolayr mesleki gelisimi 6nemsememesi, bazt
Ogretmenlerin olumsuz meslek algisina sahip olmasi, bazt 6gretmenlerin mesleki gelisime iligkin 6n yargilarinin
olmast ve baskalarinin fikirlerine actk olmamasina iliskin 6gretmen goriislerine yer verilmistir. Bu temalarda
yer alan bazt 6gretmen gorisleri su sekildedir:

017: Ogretmenlige nasil baslantyorsa éyle devam ettiriliyor. Yeni egitim gretim tekniklerine adapte olan

say1st ¢ok az.

020: Ogretmenligi sadece meslek olarak gormemiz bu mesleki gelisime vurulan en biyiik engeldir.

Ogretmenlik sadece bir meslek olarak diisiiniiliince baslama ve bitis saatleri olan mesai saatleri disinda

ugrastlmayan bir is olarak goriilir ve bu niyetle baslayan arkadas hiikmen yenik baslar.

019: Daha 6nce faydali egitimler yapilmadigi inanct ile 6n yargilarinin olmasi, faaliyetlerin gereksiz

goriilmesi, olumsuz bakis acilart

4. TARTISMA ve SONUC

Etkili 6gretmenler mesleki gelisimlerini saglamak icin glncelleme etkinlikleri, isbirligi ve paylasim
etkinlikleri, yansitict etkinlikler, deneyim, egitsel kogluk, kisisel gelisim ve 6grenme ve gbzlem olmak tizere 7
farklt mesleki gelisim etkinligini deneyimlemektedirler. Etkili 6gretmenler glincelleme, isbirligi ve paylasim,
yansitma ve deneyimleme etkinliklerini daha stk deneyimlemekteyken egitsel kogluk, kisisel gelisim ve gézlem
etkinliklerini daha az deneyimlemektedirler. Farkli mesleki gelisim etkinliklerini deneyimlemis olmalari bu
Ogretmenlerin mesleki etkililiginin bir gbstergesi olarak degerlendirilebilir. Cilinkii farklt mesleki gelisim
etkinlikleri farklt mesleki becerilerin ve yeterliklerin gelismesine katkida bulunmaktadir (Akiba, 2012; Hoque,
vd., 2011; Kwakman, 2003).

Etkili 6gretmenlerin en ¢ok deneyimledikleri etkinlikler, mesleki bilgi ve becerilerini giincellemelerini
saglayan giincelleme etkinlikleridir. Mesleki okuma etkinligi bagarili Ogretmenler tarafindan en c¢ok
deneyimlenen giincelleme etkinligidir. Akademik okuma 6gretmenlerin yeni konular, yeni 6gretim yontemleri
ve el kitaplari, yeni pedagojik yaklasimlar gibi mesleki alani etkileyen yeni anlayis ve gelismeler ile giincel
kalmasint sagladigindan olduk¢a 6nemlidir (Kwakman, 2003). Internet kaynaklarmin kullanimi, bilimsel
toplantilara katilim ve hizmet ici egitime katilimda bagarili 6gretmenlerin sikca deneyimledikleri giincelleme
etkinlikleridir. Gunimiizde bilgi kaynag olarak basvurulan kaynaklarin basinda internet geldiginden
ogretmenler bu kaynagi etkili bir seklide kullanmaktadirlar. Bunun yaninda Ttrkiye’de hizmet ici egitimlerin
coguna katilim zorunlu olmasi (Bayrakei, 2009) da bu etkinliklere stk katilimin temel sebebidir. Arastirma
etkinlikleri bagarili 6gretmenlerin en az katildigi giincelleme etkinligidir. Bu durumun 6gretmenlerin is yikinin
fazla olmasindan ve arastirma olanaklarinin sinirlt olmasindan (Can, 2019) kaynaklandig1 distinilmektedir.

Etkili 6gretmenlerin en cok deneyimledikleri mesleki gelisim etkinliklerinden birisi isbirligi ve paylasim
etkinlikleridir. Etkili 6gretmenler beklendigi gibi en ¢ok meslektaslariyla isbirligi ve paylasim yapmaktayken en
az kuruluslarla isbirligi ve paylasim yapmaktadir. Isbirligi mesleki gelisim igin ¢ok énemlidir, clinkii sadece

Ogrenme icin gerekli destegi saglamakla kalmaz, ayni zamanda 6gretmenlere geri bildirim saglar ve yeni fikitler
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ve getirir (Kwakman, 2003). Etkili 6gretmenler akademisyenler, veliler ve egitim yoneticileri ile de stkea isbirligi
ve paylasim yapmaktadirlar. Etkili 6gretmenlerin egitimin paydaslart olan diger Ogretmenletle, veliletle,
akademisyenlerle ve egitim yoneticileriyle isbitligi ve paylagiminin yitksek olmast mesleki bagarilarinin énemli
bir gostergesi olarak degerlendirilebilir. Ciinkii isbirligi nitelikli mesleki gelisimin temel bir 6zelligidir (Garet
vd., 2001). Bunun yaninda 6gretmenlerin diger kurumlardan yeterince destek alamadigi da gorilmektedir. Bu
durumun Tirkiye’ de 6gretmenlerin mesleki gelisiminin yeterince desteklenmemesinin (Bimen vd., 2012; Can,
2019) bir sonucu oldugu distinilebilir.

Arastirmaya katilan etkili 6gretmenlerin siklikla deneyimledikleri mesleki gelisim etkinliklerinden biti
yansitict etkinliklerdir. Yansitict etkinlikler mesleki gelisimin kdgse tast olarak kabul edilmektedir (Vermunt &
Endedijk, 2010). Cinki iyi profesyoneller deneyimlerinden bilingli ve sistematik bir sekilde yansitma yoluyla
ogrenirler (Kwakman, 2003). Bu baglamda etkili 6gretmenler yansitma etkinliklerine siklikla bagvurmaktadir.
Ogretmenler en ¢ok meslektaglariyla yansitma yaparken en az bireysel yansitma yapmaktadirlar. Etkili
Ogretmenler 6grencilerle ve diger paydaslarla da yansitma etkinliklerini yaparak deneyimlerden 6grenme firsatt
saglamaktaditlar (Hoque & Alam, 2010). Elde edilen bulgular da basarili 6gretmenlerin egitimin paydaslarin
yansitma siirecine dahil etmeye calisarak etkin bir sekilde 6grendiklerini gbstermektedir.

Etkili 6gretmenlerin stk deneyimledikleri bir diger mesleki gelisim etkinligi ise deneyimleme
etkinlikleridir. Bu bulgu basarili 6gretmenlerin deneyimlemeyi énemsedikleri ve mesleki gelisimlerinde aktif
ogrenmeyi kullandiklarini géstermektedir. Clinki 6gretmenler yaparak ve deneyerek sadece yeni deneyimler
kazanmanin yaninda yeni fikirler de uygulayarak, profesyonel bakis acisindan en 6énemli olan sinif icinde kendi
mesleki uygulamalarini gelistirmek icin ¢aba harcarlar (Kwakman, 2003). Etkili 6gretmenler egitsel kogluk,
kisisel gelisim ve gbzlem etkinliklerini ise daha az deneyimlemektedirler. Turkiye’de 6gretmen basina disen
Ogrenci sayisinin yliksek olmast 6gretmenlerin is yikiind artirmaktadir. Bu durum egitsel kogluk, kisisel gelisim
ve gbzlem gibi ekstra zaman gerektiren etkinlikleri 6gretmenlerin deneyimlemesini engellemektedir.

Bazi calismalarda 6gretmenlerin katildiklari mesleki gelisim etkinlikleri bilgi ve becerileri giincelleme
etkinlikleri, deneyimlere bagli yansitict etkinlikler ve meslektaglarla isbirligi etkinlikleri seklinde belirtilmektedir
(Kwakman, 1999; Timperley vd., 2007). Kswwakman (2003), 6gretmenlerin mesleki 6grenme etkinliklerine iliskin
yaptigt diger bir calismasinda ise 6gretmenlerin mesleki 6grenme etkinliklerini mesleki okuma, deneyim,
yansitma ve igbirligi bagliklart altinda siuflandirmustir. Mesleki gelisimle ilgili yapilan galismalarda mesleki
gelisim etkinliklerinin siiflandiridmasina iligkin farkli adlandirlmalar bulunmakla birlikte 6zellikle yansitict
etkinlikler, isbirligi etkinliklerine ¢ogu calismada rastlanmaktadir (de Vries vd., 2013a, 2013b; Eksi, 2010;
Kwakman, 1999, 2003; Muyan, 2013). Mesleki gelisimin 6nemli unsurlarindan biri olan bilgi ve becerilerin
glincellenmesi etkinlikleri daha genis bir perspektifle ele alinabilmektedir. Bu nedenle literatiirde okuma,
interneti ve medyayt ve aglari takip etme, mesleki gruplara tyelik vb. sekilde farkli adlandirmalar ve
gruplamalar altunda karsimiza ¢ikabilmektedir (Eksi, 2010; Kwakman, 2003; Muyan, 2013). Chang ve
arkadaglart (2011) de 6gretmenlerin mesleki gelisimlerinin elde ettikleri deneyimler ve gosterdikleri yansitict ve
yenilikci etkinliklere baglt oldugunu ifade etmislerdir. Bu baglamda deneyim, yansitma ve glincellemeyi 6n
plana ¢ikarmislardir. Bu ¢alismadaki bulgularda literariirdeki ¢alismalarla benzerdir. Ayrica etkili 6gretmenlerin
farkls tiirdeki mesleki gelisim etkinlikleriyle mesleki gelisim siireglerini zenginlestirdikleri goriilmektedir.

Etkili 6gretmenlerin mesleki gelisim etkinliklerinin mesleki basartyr saglama, mesleki bilgi ve becerileri
gincelleme, 6grenciyi anlama, meslegi sevme gibi olumlu 6zelliklerini daha ¢ok vurgulamuslardir. Mesleki
gelisimin 6dil, motivasyon saglama, sorun ¢6zme, farklilik yaratma, tretkenlik saglama, yeni aliskanlik
kazandirma gibi olumlu 6zelliklerini ise daha az vurgulamislardir. Bu bulgular basarili 6gretmenlerin mesleki
gelisim etkinliklerinin mesleki gelisimlerine iliskin katkilarinin farkinda olduklarini gostermektedir. Odiil ve
motivasyon gibi olumlu 6zelliklerin ise daha az vurgulanmast Tirkiye’deki mesleki gelisim politikalariyla ilgili
oldugu (Bimen vd., 2012) distunilmektedir. Odabast ve Kabak¢t (2007) mesleki gelisim yeni bilgilerin
edinimini ve varolan bilgi ya da becerinin gelistirilmesini ve glincellenmesini sagladigini belirtmislerdir. Ayrica
mesleki gelisimin égrencilere ve diger paydaslara da fayda sagladigini belirtilmistir. Tlgan (2013) égretmenlerin

mesleki gelisiminde mesleki gelisim etkinliklerinin 6énemine vurgu yapmaktadir. Avalos (2011) ise mesleki
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gelisimin 6grencilerin 6grenmesini kolaylastirdigini ifade etmistir. Arastirma bulgulart degerlendirildiginde
mesleki gelisim etkinlikleriyle 6gretmenin bilgilerini giincellemesi, 6grenciyi daha iyi anlamasi béylece mesleki
basarisinin artmast baglaminda bulgularin literatiirdeki bulgularla uyumlu oldugu séylenebilir.

Etkili 6gretmenlerin MEB’in mesleki gelisim uygulamalarina iliskin gériislerinde olumsuz 6zelliklerin
one ctktigr gorilmektedir. Etkili 6gretmenler bakanligin mesleki gelisim uygulamalarinin uygulanabilirlik,
egitmen niteligi, resmiyet anlayist, 6gretmen tutumlari, zaman sorunlarini daha ¢ok vurgulamuslardir. Bu bulgu
MEDB?’ in mesleki gelisim uygulamalarinin bircok boyutta istenilen diizeyde olmadigini géstermektedir. Olumlu
Ozelliklerin de daha ¢ok genel katkilar seklinde vurgulanmasit bu durumun baska bir yansimasi olarak
degerlendirilebilir. Cinki bu siirecler etkili bir sekilde islemese bile 6gretmenlerin mesleki gelisimine yiizeysel
katkilar sunabilir. Tlgili literatiirde bu arastirmanin bulgularint destekleyen bircok calisma vardir. Tiirkiye’de
hizmet i¢i egitimin katkilarina ve yetersizlifine vurgu yapan bircok calisma olmakla birlikte hizmet icin
egitimlerin yetersizlikleri daha 6n plana c¢ikmaktadir. Bu baglamda hizmet i¢i egitimlerin Sgretmenlerin
Ogrenme ihtiyacini giderme konusunda yetersiz oldugu, yeterli nitelikte ve sayida olmadigt belirtilmektedir
(Bastiirk, 2012; Génen & Kocakaya, 2006; Seferoglu, 2004). Bu etkinlikler etkili mesleki gelisim saglamaktan
ve Ogretmenlerin gelisimine, yasam boyu 6grenmesine katki saglamaktan uzaktir (Akdemir, 2012; Bayraket,
2009; Bumen vd., 2012; Sicak & Parmaksiz, 2016). Cinki hizmet ici egitim faaliyetleri baglamdan kopuk
didaktik ve dinlemeye yonelik sunumlar seklinde yapilmaktadir (Bayraket, 2009; Bumen vd., 2012). Hizmet ici
egitim programlarinin etkisiz olmasinin sebeplerinden birisi bu arastirmanin bulgularinda da vurgulandig tizere
bu programlart hazirlayan ve gérev alan uzmanlarin yetersizligi ve planlamadaki sikintldardir (Bayrakei, 2009;
Biimen vd., 2012; Izci & Eroglu, 2016; Ozen, 2006; Uysal, 2012; Ultanir & Akay, 2010). Bu sikintilar hizmet ici
egitimleri uygulanabilitlikten uzaklastirmakta ve bu egitimlerin niteligini, etkisini distirmektedir. Hizmet ici
egitimlerin planlanmast ve ihtiya¢ analizi siirecinde Ogretmenlerin goriisiine basvurulmamaktadir (Sicak &
Parmaksiz, 20106). Bunu yaninda hizmet i¢i egitimlerde zaman planlamasi ve materyal eksikligi gibi sorunlar da
stklikla yasanmaktadir (Izci & Eroglu, 2016; Nartgiin 2006). Hizmet ici egitimlerin 6gretmenlerin mesleki
gelisimine katki ve okulun kurumsal gelisimine katki sundugunun ifade edildigi calismalar (Giultekin &
Gubukcu 2008) az da olsa vardir. Ancak genel itibariyle hizmet ici egitimler bu ¢alismada da belirtildigi gibi
niteliksel ve niceliksel olarak yetersiz bulunmaktadir.

Etkili 6gretmenler motivasyon sorunlarinin ve okul kiiltiriiniin mesleki gelisimlerini en ¢ok engelleyen
faktorler oldugunu vurgulamiglardir. Motivasyon sorunlart icerisinde performans degerlendirmenin yetersizligi
ve maddi sorunlar daha ¢ok vurgulanirken okul kultiirii igerisinde ise yonetici tutumlari ve okuldaki isleyis daha
cok vurgulanmustir. Ayrica 6gretmenler gelisimin desteklenmemesi, stirekli degisen yapi, altyapt sorunlart ve
tikenmisligi de 6nemli mesleki gelisim engeli olarak gérmektedirler. Bu ¢alismanin bulgularint destekleyen Can
(2019 1 ¢alismasinda Ogretmenlerin  mesleki gelisimini engelleyen faktérler disik motivasyon,
6nemsenmeme, c¢alisma kosullarinin zorlugu, olumsuz yonetici tutumlari, egitim politikalarinin yetersizligi ve
degiskenligi, mesleki titkenmislik, ekonomik sorunlar seklinde belirtilmistir. Tirkiye’de 6gretmenlerin memur
statlisinde olmast sebebiyle kendini gelistirmeye yonelik gidilenme dizeyi disiktir (Bimen vd., 2012).
Ogretmenlere iliskin performans degerlendirme sisteminin eksikligi de birgok calismada vurgulanmistir
(Canpolat, 2011; Celikten, 2008; Taskaya, 2007). Is yiikiiniin fazla olmast ve zaman sorunu (David & Bwisa,
2013; Kacan, 2004; Muyan, 2013; OECD, 2009; 2014), maddi sorunlar (TEDMEM, 2019) 6gretmenlerin
mesleki gelisimini engelleyen yaygin sorunlardir. Dolayisiyla mesleki gelisim etkinliklerine katilmak kademe-
derece ilerlemesi, ek ders tcretlerinin artiridmasi, atamalarda okul tercih edebilme, egitimlerin kariyer
basamaklariyla iliskilendirilmesi gibi 6zendirici uygulamalatla (Karaata, 2010) desteklenmesi gerekmektedir. Bu
baglamda 6gretmenlerin mesleki gelisime tesvik edecek performans degerlendirme Egitim 2023 Vizyonunda
(MEB, 2017) ézellikle vurgulanmaktadir. Ogretmenlerin mesleki gelisimleri icin okul destegi ve okul
yoneticileriyle isbirligi olduk¢a 6nemli olmasina ragmen (Kwakman, 2003; Liu vd., 2014), yoneticilerin
olumsuz tutumlart 6n plana ¢tkmaktadir (Can, 2019; ; Eroglu, 2019; Eroglu & Ozbek, 2018). Dolayistyla
Ogretmenlerin mesleki gelisimini engelleyen faktorlerin bireysel ve Orgiitsel diizeyde cok cesitli oldugu

sOylenebilir.
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Etkili 6gretmenlerin mesleki gelisim 6zelliklerini  beliflemeyi amaclayan bu calismada bagarili
Ogretmenlerin cesitli mesleki gelisim etkinliklerini deneyimleyerek zengin mesleki gelisim deneyimlerine sahip
olduklar1 belirlenmistir. Bu zengin deneyimlerin mesleki basari, mesleki bilgi ve becerileri gincelleme, 6grenciyi
anlama ve meslegi sevme konusunda Onemli katkilarinin oldugu tespit edilmistir. Bunlarn yaninda
Ogretmenlerin mesleki gelisiminin yeterince desteklenmedigi, hizmet i¢i egitimlerin iyi planlanmadigindan
dolayt &gretmenlerin 6grenme  ihtiyactt  karsilamadigl, niceliksel ve niteliksel olarak yetersiz oldugu
vurgulanmustir. Performans degerlendirme sisteminin olmamasi, maddi sorunlar, 6gretmenlik mesleginin
statlisii 6gretmenlerin mesleki gelisime yonelik motivasyonlarini disiirmektedir. Ayrica okul’'un ve kurumlarin
mesleki gelisimi yeterince desteklememesi, egitim politikalarinin tutarsizhigi, tikenmislik ve alt yapt sorunlari da
ogretmenlerin mesleki gelisini olumsuz etkilemektedir.

Bu calismadan elde edilen sonuglarin mesleginde etkili olmak isteyen bir 6gretmenin farkli mesleki
gelisim deneyimlerine acik olmasi gerektigini gostermektedir. Bununla birlikte mesleki gelisim deneyimlerinin
mesleki bilgi ve becerilerini gelistirmesini saglayarak etkili bir 6gretmen olmasinda temel etken oldugunun
farkinda olmalidir. Ogretmenlerin mesleki olarak etkili olmasint saglamak icin daha fazla sayida, etkili mesleki
gelisim firsatlarinin 6gretmenlere sunulmast gerekmektedir. Hizmet i¢i egitimlerin ve diger mesleki gelisim
etkinliklerinin etkili mesleki gelisimin temel 6zellikleri olan icerik odaklilik, isbirligi, aktif 6grenme, uyumluluk
(Garet vd., 2001) dikkate alinarak planlanmast énemlidir. Ayrica 6gretmenlerin mesleki gelisimi hem bireysel
hem de o6rglitsel diizeyde desteklenerek mesleki gelisim isbirlikli bir stire¢ haline dontstirilmelidir.
Ogretmenlere yonelik performans degerlendirme sistemi uygulanarak calisanla ¢alismayan birbirinden
ayrilmali, 6gretmenler maddi olarak édullendirilerek mesleki gelisime motive edilmelidir.

4.1. Sinirlhiliklar ve Gelecek Aragtirmalar

Bu arastirmanin bazt sinirliliklart bulunmaktadir. Oncelikle bu arastirmanin érneklemini olusturan
ogretmenler MEB tarafindan basarilt olarak belirlenmislerdir. Bu ¢alismada da MEB’ in kriteri dogrultusunda
katilimeilar secilmistir. Katiimecilarin farklt sehirlerde olmast ylz ylize gériismeyi zotlastirdigindan veriler
gorisme formuyla toplanmistir. Bu arastirmanin glivenirligini diigtirticti bir etken olarak distintlebilir. Ancak
katiimcilarla telefonla iletisime gegilerek arastirmanin her asamasinda katiimecilar bilgilendirilmistir.

Bu arastirmanin sonuglarindan hareketle 6gretmenlerin mesleki gelisim profillerinin belitlenmesini
saglayacak Ol¢me araci gelistirme calismast yapilabilir. Ayrica 6gretmenlerin mesleki gelisime katilimlarimi
etkileyen diger bireysel ve 6rgutsel faktorler yapilacak nicel, nitel ya da karma arastirmalarla ortaya konulabilir.

Ogretmenlerin mesleki gelisime yonelik motivasyonlarini belirleyen ¢alismalar yapilabilir.
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Oz

Bu calismanin amaci fen bilgisi 6gretmen adaylarinin akil ve zeka oyunlart hakkindaki goriislerini ortaya ¢ikarmaktir. Bu
ama¢ dogrultusunda akil-zeka oyunlart 6gretmen adaylarina altt hafta boyunca haftada 2 saatlik periyotlar halinde
gosterilmistir. Ogretmen adaylari ile oyun kavrami, oyunun egitimdeki yeri tizerine dersler yapildiktan sonra hali hazirda
oynanan ve bilinen 41 akil oyunu kendilerine 6gretilmis ve bu oyunlart birbitleri ile oynamalart saglanmistir. Calisma
grubunu Siirt Universitesi Fen Bilimleri Egitimi programinda okuyan 25 6gretmen adayi olusturmaktadir. Nitel
arastirma yontemlerinden durum calismast olarak diizenlenen calismada arastirmacilar tarafindan geligtirilen gértisme
formu uygulanmustir. Gértisme formundan elde edilen veri icerik analizi ile analiz edilmistir. Bulgular kisminda
6gretmen adaylarinin akil zeka oyunlarinin ders ismi, temel matematik becerileri ile fen ve matematik egitimine katkis,
siif ortami, Ggretmen, 6grenci ve temel beceriler agisindan akil-zeka oyunlart hakkindaki gorisleri belirlenmistir.
Sonug olarak 6gretmen adaylart bu sekildeki bir dersin adinin akil oyunlart olmasi gerektigini, kendilerine gore akil zeka
oyunlarinin temel matematik becerileri ile fen ve matematik egitimine katkilar sagladigini, akil zeka oyunlarinin
ogrencileri aktif kidiginy, zihinsel ve el becerilerini giiclendirdigini belirtmislerdir.

Anahtar Kelimeler: Akil-zeka oyunlari, Ogretmen Adaylar, Tcerik Analizi

The Opinions of Pre-service Science Teachers About

Mental-Intelligence Games

ABSTRACT

The aim of this study is to reveal the opinions of pre-service science teachers about mind and intelligence games. To
this end, mental-intelligence games were shown to prospective teachers in 2-hour periods per week for six weeks.
After the lessons on the concept of play and the place of the game in education with the teacher candidates, 41 mental
games that were already played and known were taught to them and they were allowed to play these games with each
other. The study group consisted of 25 prospective teachers studying in the Department of Mathematics and Science
Education in Siirt University. Interview form developed by the researchers was applied in this study which is a case
study which is one of the qualitative research methods. The data obtained from the interview form were analyzed by
content analysis. In the findings part, the pre-service teachers 'opinions about mental intelligence games' course name,
basic mathematics skills and their contribution to science and mathematics education, classroom environment,
teachers, students and basic skills were determined. As a result, pre-service teachers stated that the name of such a
course should be mind games, mental intelligence games contribute to science and mathematics education with their
basic math skills, mental intelligence games activate students and strengthen their mental and manual skills.

Keywords: Mental intelligence games, Pre-service science teachers, Content analysis
*Bu calisma Siirt Universitesi BAP birimi tarafindan desteklenen “2018-SIUEGT-061 Akil ve Zeka

Opyunlarinin Matematik ve Fen Ogretmen Adaylarinin Problem Cozme becerilerine Etkisi” baslikli projeden
Uretilmistir.

Year/ Yl 2022, Issue/ Say: 37, 93-99.


mailto:alicetin@siirt.edu.tr
mailto:emrahozbugutu@hotmail.com

Ali CETIN & Emrah OZBUGUTU

1. GIRIS

Oyun oynamak insanlarin kictk yaslardan itibaren hayatlarinin bir parcast olarak gelisen bir ihtiyactir. Bu
ihtiya¢ insanlarin biiylimesi ile birlikte giderek azalir. Fakat insanlar oynadiklart oyunlart daha az unutur ve
ileriki yaslarinda bile oyunlart hatirlarlar. Insanoglunun vazgecilmez bir pargast olan oyun, insanlarin
hoslanarak yaptigt ve mutlu oldugu bir faaliyet ve aynt zamanda eglenceli bir 6grenme ortamina doénisebilir
(Marangoz & Demirtas, 2017).Oyunlar ile saglanan 6grenme ortamlart 6grencilerin derslere bakis agilarini
degistirerek, daha kalici ve kolay anlagilir 6grenmelerin gerceklesmesini saglayabilir. Ciinkii ¢ocuklar oyun
oynarken bir¢ok zihinsel beceriyi de gelistirerek kullanirlar (Karaman, 2012). Egitim sirasinda oyunlar ile
birlikte kullanilacak farkli 6gretim yontemleri ve araglari sayesinde Ogrencilerin kendilerinden beklenen
hedeflere ulagsmalart saglanacaktir. Genel bir ifade ile oyun, 6zelde ise zeka oyunlart bu amaca hizmet eden
araclardir (Dempsey, Haynes, Lucassen, & Casey, 2002).

Zeka insanin algilarini kullanarak somut ve soyut diisinme, akil yiiriitme ve bu zihinsel fonksiyonlarin
belirli bir amaca yonelik olarak kullanabilmesidir (Devecioglu & Karadag, 2016). Zeka oyunlart ise Milli Egitim
Bakanligr (2013) tarafindan 6grencilerin zeka potansiyellerini tanimasi ve gelistirmesi, problemler karsisinda
daha farkli ve 6zglin stratejiler kurmasi, hizli ve dogru karar vermesi, bireysel, takim halinde ve rekabet
ortaminda calisma becerileri gelistirmesi ve problem ¢6zmeye yonelik olumlu tutum gelistiren araglar olarak
tanimlanmaktadur.

Zeka oyunlart diisiinme becerileri, mantiksal akil yiriitme ve stratejik diisinme gibi alanlarda égrencilerin
gelisiminde 6nemli rol oynamaktadir (Bottino & Ott, 2006). Zeka oyunlar ile ilgili olarak alan-yazin
taramasinda zeka oyunlarinin motivasyonu artirdigr (Rosas vd., 2003), dikkat ve konsantrasyonu gelistirdigi
(Gartis, Ahlers, & Driskell, 2002), ve 6grenmeye yonelik olarak olumlu tutum gelistirdigi (Lou, Abrami, &
D'Apollonia, 2001) belirtilmektedir. Aynt zamanda alan-yazinda akil-zeka oyunlarinin insanlar tarafindan kabul
gbérmesi ve oynanmasinin pedagojik potansiyelini giindeme getirdigini ve bu tir oyunlarin gelistirdigi ve
destekledigi becerilerin arastirmacilar tarafindan vurgu yapilarak ve belirli kogullar altinda bu oyunlardan
faydalanddiginda Sgrencilerin performanslarini olumlu etkiledigi actklanmustir (Bottino & Ott, 2006 ; Bottino
R. M., Ott, Tavella, & Benigno, 2010). Akil-zeka oyunlarimin 6grencilerde 6ncelikle elestirel diisiinme (Facione,
1990), yaraticiik (Dziedziewicz, Gajda, & Karwowski, 2014), orjinallik (Leikin, 2009) ve yaratict problem
c6zme (Ozkok, 2005) becerilerini gelistirdigi ortaya konmustur.

Tirkiye’de 6grencilerin zihinsel kapasitelerinin ve becerilerinin gelistirilmesi amaci ile cesitli oyun ve
etkinlikleri yapabilmelerine olanak saglayacak sekilde se¢meli bir zeka oyunlart ders igerigi ve programi
olusturulmustur. 2012 yilinda ortaokullar seviyesinde hazirlanan bu ders, 2013-2014 egitim gretim yilindan
itibaren 5. ve 6. Siuflardan baglanarak kademeli olarak uygulamaya baslanmustir (Ulusoy, Saygt, & Umay,
2017). Zeka oyunlart dersi igeriginde sézel oyunlar, akil yiriitme ve islem oyunlari, strateji oyunlari, zeka
sorulart, geometrik-mekanik oyunlar ve hafiza oyunlart yer almaktadir (MEB, 2013). Bu ders sayesinde
ogrencilerin bilissel, duyussal ve devinigsel yeterliliklerinin gelisiminin artmast ve gelismis insan giiciiniin
olusturulmasi hedeflenmektedir (Devecioglu & Karadag, 2016). Ayrica Milli Egitim Bakanligt bu dersin
ogrencilerde akil ylriitme ve mantu@ etkili bir sekilde kullanma ve problem ¢6ziimiine yonelik olumlu tutum
gelistirmesini beklemektedir (MEB, 2013).

Zeka oyunlarinin dgretimde bu sekilde 6nemli olmasina ragmen zeka oyunlari ile ilgili alan-yazinda ¢ok
fazla calismaya rastlanilmamustir (Yilmaz, 2019). Bu kapsamda 6gretmen adaylarinin eksik kaldiklari, akil-zeka
oyunlarinin tanimadiklari ve bu oyunlarin 6grencilerin gelisimi tzerindeki etkilerinin kendilerine anlatilmadig
gorilmektedir.

Bu calismanin amact akil ve zeka oyunlart hakkinda fen bilgisi 6gretmen adaylarinin goriislerini ortaya
cikarmaktir. Ayrica ¢alismanin amaglarindan biri de 6gretmen adaylarinda bir farkindalik olusturmak ve bircok

zeka oyununu 6gretmen adaylarina tanitmaktir.
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2. YONTEM

Bu bélimde arastirma deseni, katiimcilarin 6zellikleri, uygulama kisminda yapilanlar ve G6gretmen
adaylarina 6gretilen akil-zeka oyunlari, veri toplama aracinin ne sekilde gelistirildigi ve son olarak toplanan

verinin ne sekilde analiz edildigi aciklanmustir.

2.1. Aragtirma Deseni

Bu calismada nitel arastirma yontemlerinden icerik analizi yontemi kullanilmistir. Icerik analizinde bir
konudaki benzer veriler belli temalar ve kavramlar yardimiyla bir araya getirilerek organize bir sekilde
okuyucuya sunulur (Yildirim & Simsek, 2006). Ogretmen adaylarinin akil-zeka oyunlart hakkindaki diisiinceleri

yapilandirilmis gériisme formu kullanilarak ayrintil bir sekilde incelenmistir.

2.2. Katilimcilar

Calismanin katiimetlarini 2018-2019 6gretim yilinin giiz déneminde, Tirkiye’nin Giiney Dogu Anadolu
bolgesinde bulunan Siirt Universitesi egitim fakiiltesi, fen bilimleri egitimi anabilim dalinda, ticiincii Sinifa
kayith 25 6gretmen adayr olusturmustur. Ancak c¢alismaya diizenli devam eden ve bitiin oyunlari oynayan

Ogretmen aday1 sayist 7 kisidir.

2.3. Uygulama

Arastirmada verilecek egitimin planlanmasi, 6l¢me aracinin gelistirilmesi ve gelistirilecek materyallerin
belirlenmesinden sonra;

1. Arastirma ile ilgili uygulamalara, egitim fakdltesinin, A Blok bodrum katinda bulunan bos alanlardan
birisi akil-zeka oyunlari oyun odast olarak diizenlendi.

2. Oyun odasina gerekli demirbas malzemeler temin edildi ve kullanilabilir hale getirildi.

3. Oyun odasi icine calismada ve sonrasinda kullanilmak tzere akil-zeka oyunlari temin edildi.

4. Fen Bilgisi Egitimi programinda kayith gretmen adaylarina projenin basladigt duyurularak, projeye
gonilli katthmin olmasi sagland.

5. Ogretmen adaylarina éncelikle akil-zeka oyunlarinin tanimlari yapildi ve zeka oyunlarinin égretim
programindaki 6nemi agiklandi. Daha sonra 6gretmen adaylarina oyunlar alti hafta boyunca haftada 2 saatlik
periyotlar halinde tanutild: ve bu oyunlari oynamalari saglands.

Calisma kapsaminda 6gretmen adaylarina 6gretilen akil-zeka oyunlarinin isimler agagida belirtilmistir:

Akil Yiiriitme ve Islem Oyunlart: SuDoKu, Sihitli Piramit, ABC Baglama, Ken Doku, Islem

Karesi, Amiral Batti, Rush Hour (Trafik), Hoppers, Tilt, ChocolateFix, Matdice ve Kakuzu.

Sozel Oyunlar: Anagram, Sifre Oyunlart (BlueWay), Scrabble, Kelime Avi, Brain Box Dinya, Story

Cubes ve Tik Tak Bom.

Geometrik-Mekanik Oyunlar: Tangram, Labirent, Katamino, Block by Block ve Swish (Basket).
Hafiza Oyunlart: 7 Fark, Es Bulmaca, Resim Hatirlama.
Strateji Oyunlari: Nim, Tactics, Tik Tak Toe, Go, Othello, Reversi, Mangala, Kamisado, Quoridor,

Abbalone, Talat ve Quarto.

Zeka Problemleri: Kurt-kuzu-ot, Képriyi gegme.
Satrang Egitimi: Tahta, Kale, Fil, Vezir, At, Sah, Piyon, Sahta, Tipik Matlar, PAT, ROK, Piyon

Terfisi, Gegerken Alma, Kazan¢ ve Berabere, Okuma-Yazma, Taslarin Degerleri, Temel Acilis

Prensipleri, Aptal Mati, Merdiven Mati ve Arka Yatay Matt.

2.4. Veri Toplama Araglari

Calisma sirasinda veri toplama aract olarak arastirmacilar tarafindan gelistirilen Akil-Zeka Oyunlar
Gortisme Formu (AZOGF) kullanildi. Bu form gelistirilirken 6ncelikle alan-yazinda akil-zeka oyunlari ile ilgili
yapilan calismalardaki sorular toplandi. Bu sekilde toplanan 22 soru aragtirmacilar tarafindan incelendikten
sonra, benzer olan veya akil-zeka oyunlarinin egitime katkilar disinda kalan sorular formdan ¢tkarildi. Kalan 9

soru icin alaninda uzman iki akademisyenden goriis alindi. Bu akademisyenlerden birisi 6l¢me-degerlendirme
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digeri ise fen egitimi alaninda calismalari olan akademisyenlerdi. Akademisyen goriisleri dogrultusunda bazi
sorular cikarildi ve bazilart da bitlestirilerek AZOGF ye son hali verildi. Son durumda gérisme formunda 5
soru yer ald1. Bu sorular:
1. Bu dersin adinin "Zeka oyunlan” olmast sizce uygun mu? Uygun bulmuyorsaniz nedenlerini
aciklayabilir misiniz? Bu ders i¢in yeni bir ders adi 6neriniz var m1?
2. Zeka oyunlari 6grenmenin sizce genel olarak matematik egitimine katkist olur mu? Eger katkist
olacagini diistiniiyorsaniz ne gibi katkilart olabilir?
3. Zeka oyunlarini 6grenmenin sizce genel olarak fen egitimine katkist olur mu? Eger katkist olacagint
duistintiyorsaniz ne gibi katkilart olabilir? Actklayiniz.
4. Zeka oyunlarini 6grenmenin temel matematiksel becerilere (problem ¢6zme, akil yuritme,
matematiksel iletisim, iliskilendirme) katkilari hakkinda ne distiniiyorsunuz?
5. Zeka oyunlarinin okullarda ders olarak uygulanmasini asagidaki alanlara gére degerlendiriniz;
Sinif Ortamy;
Ogretmen;
Ogrenci;
Beceriler;
2.5. Verilerin Analizi
AZOGEF derse aktif olarak katilan ve butiin oyunlart oynayan 7 Sgretmen adayi tarafindan, uygulama
asamasinin sonunda 30 dk icinde dolduruldu. Ogretmen adaylarinin verdigi cevaplar aragtirmacilar tarafindan
6nce bagimsiz olarak incelendi ve bagsliklar halinde diizenlendi. Daha sonra iki arastirmaciun yapugi icerik
analizi birlestirildi. Bu analiz sirasinda aragtirmacinin gtivenirligi gériis birligi ve goriis ayriligt sayilart tespit
edilerek Miles ve Huberman’in (1994) formilu (Guvenitlik=gorts birligi/gorus bitligi + gorus ayriligy) ile
hesaplandi. Nitel arastirmalarda bu uyumun %90 iizerinde olmasi durumunda giivenirligin saglandigi kabul
edilmektedir (Saban, 2009). Calismada iki arastirmacidan birisi 38 digeri 35 kavram belirlemistir. 3 kavram
arasinda goris ayriligl yasanmis ve sonugta 33 kavram tizerinde gbriis birligi ulasimistir. Bu sekilde gtivenirlik

%92 olarak hesaplanmustir.

3. BULGULAR
Zeka oyunlar1 hakkindaki AZOGF kullanilarak elde edilen veri bulgular kisminda tek bir tablo tizerinde
gOsterilmistir. Tablo 1°de zeka oyunlarint dersinin adi, metametik ve fen egitimine katkilari, temel
metametiksel becerilere katkilari ve son olarak sinif ortami, 6gretmen, 6grenci ve beceriler agisindan goérisler
sunulmustur.
Tablo 1. Ogretmen adaylarinin zeka oyunlart goriis formuna verdikleri cevaplarin nitel analizi

1. Budersin adinin "Zeka oyunlan' olmasi sizce uygun mu? Uygun bulmuyorsaniz
nedenlerini agiklayabilir misiniz? Bu ders igin yeni bir ders ad1 dneriniz var mi1?

Gerekli/Gereksiz Oldugu Nedeni
Uygun 6
Uygun degil 1 Akil oyunlari olmals

2. Zeka oyunlari 6grenmenin sizce genel olarak matematik egitimine katkis1 olur mu? Eger
katkis1 olacagimi diigiiniiyorsanmiz ne gibi katkilar1 olabilir?
Katkilar1

Katkist olur 7 Zekayi gelistirit.
Katkist olmaz 0 Analitik distinmeyi saglat.
Problem ¢6zme becerisi gelistirir
Zihni acik tutar
Mantiksal diisiinme becerisi gelistirir 1
3. Zeka oyunlarim1 6grenmenin sizce genel olarak fen egitimine katkis1 olur mu? Eger
katkis1 olacagim diigiiniiyorsaniz ne gibi katkilar1 olabilir? Agiklayiniz.

—_ =N DN

Fen egitimine katkis1 olur mu? Katkilar1
Katkist olur 6 Mantiksal diisiinmeyi saglar
Katkist olmaz 0 Psikomotor ve biligsel 6grenmeyi saglar
Cevap yok 1 Ozellikle fizik dersi igin katki saglar

Cok boyutlu ve soyut diisiinmeyi saglar

Farkli acidan bakmayi saglar

Bir cok fikri artirmaya ve gelistirmeyi sagladigi icin yardimet
olur

— = e =
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4. Zeka oyunlarini 6grenmenin temel matematiksel becerilere (problem ¢6zme, akil
yiiriitme, matematiksel iletigim, iliskilendirme) katkilar1 hakkinda ne diigiiniiyorsunuz
Katkilar1 hakkinda ki diisiinceler

Katkilart 6 Problemi daha pratik sekilde ¢6zmeyi saglar mantiksal ve 2
sistematik diisiinme becerisini gelistirir
Cevap yok 1 Problem c¢6zme, akil yurGtme, matematiksel iletisim, 2

iliskilendirme acisindan katk: saglar
Zor bir ders olan matematigi oyun oynayarak zevkli hale 1
getirir ve 6grenciyi motive eder

Mantiksal ve sistematik diisinme becerisini gelistirir 1
5. Zeka oyunlarinin okullarda ders olarak uygulanmasini agagidaki alanlara gore
degerlendiriniz?
Degerlendirme
Sinif ortami 1-Uygundur (3 kisi)

2-Herkes tarafindan ayni katilimin saglanacags sekilde oturma plani saglanmalidir.
3-Sinif mevcudu ¢ok olmast durumunda uygulanabilirligi zor olur.
4-Klasik sinif tarzinda degil de sira ve masa dizilimi oyunlara uygun olmali.
5-Belli bir alanda akil oyunlart bulunmalidir.
Ogretmen 1-Oyunlarin anlatimi icin bilgisi olmalidir(4 kisi)
2-Uygundur
3-Ogretmen oyun hakkinda bilgi vermelidir.
4-Opyunlar iyi kavratmali ve rehber olmalidir
Ogrenci 1- Ogrencinin istekli ve meraklt olmasi gerekir (4 Kisi)
2-Uygundur
3-Ogrencilerin aktif olmast gerekir
4-Ogrenci kendini elestirebilmelidir
Beceriler 1- Uygundur (3 Kisi)
2- Zihinsel ve el becerilerini gelistirir.
3- Matematik ve fen bilgisi gibi derslerde beceri zemini olusturur
4- Problem ¢6zme, akil yiirtitme ve iletisim becerileti kazandirir.
5- Her birey kendi becerisine goére zeka oyunlarinda kendini gelistirir

Tablo 1’de gosterilen 1. Sorudan elde edilen veriye gore, akil-zeka oyunlart adiun 6gretmen adaylar
tarafindan uygun goriildigy, sadece bir 6gretmen adayinin dersin adinun sadece akil oyunlari olmasi gerektigini
belirttigi ortaya konmustur. 2. Soruda matematik egitimine katkist olup olmadigi ve varsa ne tiir katkilari
oldugu incelenmistir. Ogretmen adaylarinin tamami bu konuda akil-zeka oyunlarinin matematik egitimine
katkisi olacagini belirtmis ve Ozellikle zekayr gelistirdiklerini ve analitik disinme becerisi kazandirildigint
belirtmislerdir. 3. Soruda fen egitime katkilart ve bu katkilarin neler olacagt sorulmustur. Alt1 6gretmen adayt
bu katkinin olusacagint belirtirken bir 6gremen adayt bu soruya cevap vermemistir. Akil-zeka oyunlarinin fen
egitiminde mantiksal diisiinmeyi etkiledigi gosterilmistir. 4. Soruda matematiksel beceriler, problem ¢6zme, akil
yliriitme, matematiksel iletisim ve ilikskilendirme anlaminda etkileri sorulmustur. Ogretmen adaylarinin
cogunlugu bu soruya akil zeka oyunlarimin bu tir becerilerin gelisiminde katkisi olacagi seklinde goris
belirtmislerdir. Son olarak, siif ortami, Sgretmen, Ogrenci ve beceriler agisindan gortsleri 5. Soruda
belirtilmistir. Sinif ortaminin oyunlarinin oynanmast igin elverisli ve degisken olmasi, sinif mevcudunun az
olmast ve oyunlarin sinif igerisinde bulunacagt bir béliimiin olmast gerektigi belirtilmistir. Ogretmenler
acisindan oyunlarin anlatimi icin bilgi olmast gerektigi tizerinde durulmustur. Ogrenciler igin istekli, merakl,
aktif ve kendilerini elestirebilen 6zelliklere sahip olacaklart actklanmistir. Son olarak becerilerin gelismesi icin

uygun oldugu, zihinsel ve el becerileri gelistirdikleri belirtilmistir.

4. TARTISMA ve SONUC

Zeka kavrami somut-soyut diisinme, akil yiiriitme ve zihinsel fonksiyonlarin belitli bir amaca y6énelik
olarak kullanilmasi seklinde tanimlanmaktadir (Devecioglu & Karadag, 2016).Akil ve zeka oyunlart ise
insanlarin problemler karsisinda farkli ve Ozgiin stratejiler gelistirmesi, hizli ve dogru karar vermesi igin
gelistirilen araglar olarak tanimlanir (MEB, 2013). Bu tanimlamalar ile zeka ve zeka oyunlarinin insanlarin
gelisimine katk: saglayabilecegi gériilmektedir.

Bu calisma sirasinda kargilasilan en biytik zorluklardan birisi calisma icin gerekli malzemelerin ve zeka
oyunlari sinif ortaminin olugturulmasidir. Tlkégretim Matematik derslerinin zeka oyunlari ile birlestirilmesi
tzerine yapilan bir ¢alisgmada (Alkan & Mertol, 2017) da malzeme eksikligi, zaman ve kalabalik gruplarin bu
durumu zorlastirdigindan bahsedilmektedir. Bu durum zeka oyunlarinin yayginlastirabilmesi adina biiytk bir

engel olarak gorilmektedir.
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Zeka oyunlari tizerine 6gretmen adaylarinin gérislerine bakildiginda 6zellikle matematik dersine yénelik
katki saglayabilecegi tzerinde goriis belirtilmistir. Zeka oyunlarinin analitik diisinmeyi gelistirebilecegi,
problem ¢ézme becerisini artiracadi, mantiksal diistinmeyi gelistirebilecegi belirtilmistir. Tlkogretim matematik
Ogretmenleri ile yapilan bir bagka arastirmada da 6gretmenlerin biiyikk ¢ogunlugunun zeka oyunlari dersinin
matematik egitimine, matematiksel becerilere ve matematikle ilgili duyugsal 6zelliklere olumlu katkilar
getirecegine iliskin gériislere sahip olduklatt ortaya konulmustur (Ulusoy, Saygt & Umay, 2017).

Zeka oyunlarinin fen bilimleri 6gretimine katkist tizerine sorulan soruya verilen cevaplar incelendiginde
fen bilimleri dersi i¢in katki saglayacagy, 6zellikle mantiksal diistinmeyi artiracagt belirtilmistir. Bunun yaninda
zeka oyunlarinin pikomotor ve biligsel olarak katki saglayacagy, fizik dersi tzerinde etkili olacagi, cok boyutlu
ve soyut distinmeyi giiclendirecegi, farkli bakis acilart kazanmaya katk: saglayacagr ve arastirma-gelistirmeye
yardimct olacag: belirtilmistir. Benzer sonuglar alan yazinda karsimiza ctkmaktadir. Zeka oyunlarinin
ogrencilerde problem ¢ézme becerileri tizerine bir yaklasim olarak gériilebilecegi agiktir. Fen egitimi sirasinda
probleme dayali 6grenme yaklasiminin kullanidmast 6gretmen adaylarinin farklt becerilerini gelistirmeleri
acisindan gelencksel yontemden daha etkilidir (Yaman, Yaman & Yalcin, 2005). Bu sonug ayrica alan yazinda
diger bagimsiz degiskenler dustinildiginde anlaml farkldik olusmadigint da gostermektedir. Fen bilimleri,
sosyal bilimler ve diger brans 6gretmenleri ile yapilan bir arastirma sirasinda da 6gretmenler arasindaki yas,
cinsiyet ve hizmet yilt gibi degiskenlerin égretmenlerin zeka oyunlart hakkindaki goriislerini anlamli sekilde
degistirmedigi gérilmustir (Adalar ve Yiksel, 2017).

Fen Bilgisi 6gretmen adaylarinin zeka oyunlarinin gretmenlerin problem ¢6zme becerilerine olumlu
katki saglayacag yoniindeki bu gorisleri ile diger branglarda zeka oyunlart hakkinda goriis anlaminda anlamlt
farkliligin olmayisi, zeka oyunlarinin sadece fen derslerinde degil biitiin branslarda kullanilabilecegini ortaya
cikarmaktadir. Buna ilaveten fen ve matematik derslerinin genel anlamda problem ¢ézme becerisi kazandirmak
gibi bir hedefinin oldugu da bilinmektedir. Bu ¢alisma ile ortaya konan bir diger bulguda temel matematiksel
becerilere zeka oyunlarinin katkisidir. Fen bilimleri 6gretmen adaylari zeka oyunlarinin problemleri daha pratik
¢ozmeye yardimct olacagl, mantiksal ve sistematik disiinme becerisini  gelistirecegi, matematiksel
iliskilendirmeye katki saglayacagi, oyun oynamanin zevkli oldugu icin derslerde motivasyonu artiracagini
belirtmislerdir.

Zeka oyunlarinin ders olarak uygulanmasinin simif ortami, Sgretmen, 6grenci ve beceri gelistirme
acisindan yapilan degerlendirmeler sonucunda asagidaki sonuglara ulasilmugtir:

1. Olusturulacak yeni zeka oyunlart odalarinda herkes tarafindan ayni katiimuin saglanacagi, sinif
mevcuduna uygun, klasik sif diizeninde degil de U siuf diizeninde ve akil oyunlarinin dolabinin bulunmast
gerektigi ortaya ¢ikmuistir.

2. Zeka oyunlart egitmenlerinin oyunlara hakim olmas: gerektigi, 6grencilere aktarabilmesi ve rehber
olmast gerekliligi ortaya konulmustur.

3. Ogrencilerin zeka oyunlarina meraklt ve istekli olmasi, aktif katilmalart ve gerektiginde kendilerini
elestirebilmeleri gerektigi ortaya ctkmustir.

4. Akil oyunlarinin 6grencilerde zihinsel ve el becerilerini gelistirdigi, matematik ve fen branslarina katk:
sagladigl, problem ¢6zme-akil ylriitme- ve iletisim konularinda 6grencilert gelistirdigi ortaya konulmustur.

Bu sonuglara bakarak fen bilimleri ve diger branslarda zeka oyunlari dersinin problem ¢ézme becerisi,
derse yonelik tutum ve ilgi gibi alanlarda etki saglayabilecegi asikardir. Bu calisma sirasmnda 6gretmen
adaylarina sunulan oyunlar belki de her okulda bulunmast ve oynatilmasi gereken oyunlardir. Bu oyunlarin

ogrencilere hem duyussal hem de bilissel anlamda katk: saglayabilecegi gorillmustiir.
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Oz

Bu arastirmada, lise dénemindeki ergenlerde gorilen riskli davranislar ergenlerin yasam deneyimlerine dayali olarak
belirlenmeye ¢alistimustir. Bu ¢alisma icin, nitel arastirma yéntemlerinden fenomenoloji deseni kullanddmustir. Calismada,
lise dénemi ergenlerinin deneyimlerine gore riskli davraniglarini anlamak, bu davranislari kapsayict temalar altinda
birlestirmek ve ¢6zim o6nerileri sunmak amaglanmustir. Katiimeilar Dogu Anadolu Bélgesinde Biiyiiksehir olan
Malatya da farkli okullarda egitimine devam eden ve yaslart 15-18 arasinda bulunan 40 (20=kiz, 20=erkek) lise
ogrencisidir. Yapilan goérusmelerin tematik analizi sonucunda ortaya ctkan yedi ana tema sunlardir: ‘Kavga’, ‘Madde
kullanimr’, ‘Okuldan ka¢ma’, ‘Evden kacma’, ‘Kopya cekme’, ‘Ogretmene karsi gelme’, ‘Intihar’. Yapilan bu
arastirmanin ergenlerin riskli yagam deneyimleri ve bu deneyimlerin nedenlerinin anlasilmasina katk: saglayan bilgiler
sundugu sOylenebilir.

Anahtar Kelimeler: Riskli davransslar, ergenlik, lise 6grencileri, tematik analiz

Risky life experiences of adolescents in high school

ABSTRACT

In this research, risky behaviors seen in high school adolescents were examined to be determined based on
adolescents' life experiences. Phenomenology design, one of the qualitative research methods, was used for this study.
The purpose of this research is to understand risky behaviors according to the experiences of high school adolescents,
to combine these behaviors under inclusive themes and to offer solutions. The study group is 40 (20 = female, 20 =
male) high school students who continue their education in different schools in Malatya, which is Greater in the
Eastern Anatolia region, and whose ages are between 15-18 years old. As a result of the thematic analysis, seven main
themes emerged describing: 'Fight', 'Substance use', Escape from school', ‘Don't run away from home ’, Cheating',
'Don't oppose the teacher', Suicide'. It is thought that this study provides information that contributes to
understanding the risky life experiences of adolescents and the reasons of these experiences.

Keywords: Risky behaviors, adolescence, high school students, thematic analysis

1. GIRIS

Ergenlerde (15 yas ve stil) 6liim oranlart % 48.8 gibi yitksek bir oarana sahip (TUIK, 2018) olmasina
ragmen bu OSlimlerin cogu sigara (Bilgic & Gtunay, 2014), alkol kullanma, riskli ara¢ kullanimi, siddet
davranslarinda bulunma gibi (Aras, Giinay, Ozan & Orgin, 2007) 6nlenebilir nedenlere baglidir (Ozer, Adams,
Gardner, Mailloux, Wibbelsman & Irwin, 2004). 15-19 yas arast ergenlerin baslica 6liim nedenleri motorlu
tasit yaralanmalari ve 6limleri, kavga etmeye baglt yaralanmalar, intihar (Alexander, Kim, Ensminger, Johnson,
Smith & Dolan, 1990), alkol, tiitiin ve madde kullanimi, istenmeyen gebelik, cinsel yolla bulasan hastaliklardir
(Kann, Kinchen, Williams, Ross, Lowry, Grunbaum & Kolbe, 2000). The Youth Risk Behavior (2018)
verilerine gore lise 6grencilerinin % 8.5'1 son 12 ay icerisinde bir veya daha fazla okulda fiziksel bir kavgaya
karigmis, % 29.81 alkol kullanmis, % 19.8'i uyusturucu madde kullanmis, % 7.4'4 intihar girisiminde

bulunduklarint bildirmislerdir. Ulusal alanyazinda yapilan aragtirma bulgularina gore lise 6grencilerinin % 28.171
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sigara ictiklerini (Cavus, Cavus & Gorpelioglu, 2017), % 46.11 alkol, sigara ve uyusturucu madde
kullandiklarini (Ozakar Akca & Selen, 20106), % 31.7’si fiziksel siddet ve % 41.5’1 duygusal siddet (Aygen &
Actk, 2014) uyguladiklarini belirtmiglerdir. Riskli davraniglar dogrudan yada dolaylt olarak ergenlerin saghgin,
tyilik hallerini ve yasamlarini etkileyen potansiyel olarak olumsuz sonuglart olabilecek davranislar olarak
belirtilmektedir (Hurrelmann & Ricter, 2006; Jessor, 1998). Yukarida ifade edilen bu oranlar ergenlik
déneminde “riskli davranis” oranlarinin yiiksek oldugunun bir géstergesi olarak yorumlanabilir (Richter, 2010;
Tymula, Belmaker, Roy, Ruderman, Manson, Glimeher & Levy, 2012). Ayrica bir riskli davranista bulunmak
bir baska riskli davranista bulunmayt da beraberinde getirebilmektedir (Alexander ve digerleri, 1990; Donovan
& Jessor, 1985). Bu nedenle ergenlik déneminde yasanabilecek riskli davranslarin belirlenmesi ve
onlenmelerine yonelik 6nerilerin - sunulmasi 6nemlidir (Alexander ve digerleri, 1990; Hair, Park, Ling &
Moore, 2009; Kipping, Campbell, MacArthur, Gunnell & Hickman 2012).

Riskli davraniglar yasamin sadece bir gelisim dénemiyle sinirh olmamakla birlikte, ergenlik déneminde
Ozel bir 6neme sahiptir (Richter, 2010). Clnkd riskli davranislarin genellikle ergenlik déneminde ortaya ¢kt
belirtilmektedir (Boyer, 2006; Hurrelmann & Richter 2006; Peltzer, 2010; Richter, 2010; Somerville, Jones &
Casey, 2010). Diinya Saglik Orgiitiine gére, ergenlik 10 ile 19 yaslarint kapsayan (WHO, 2017) fiziksel, sosyal,
biligsel ve duygusal anlamda pek ¢ok degisimin yasandigt 6zellikle uzun vadeli amaclarin ve bireysel isteklerin
diizenlendigi yasam donemidir. Bu dénemde ergenler cogu zaman sosyal zorluklar ve zorlayict olan pek ¢ok
degisime nasil uyum saglayacaklarini kesfetmeye ¢alisirlar (Crone & Dahl, 2012). Riskli davranis cogunlukla bu
strecte ergenlerin karsilagsmis olduklart zorluklarin dstesinden gelmede kullandiklart uygunsuz bir problem
¢6zme bi¢imi olarak ifade edilmektedir (Hurrelmann & Richter 2000).

The Youth Risk Behavior Surveillance System (2018) gbre gencler arasinda 6lim, hastalik ve sosyal
sorunlara neden olan riskli davraniglar, yaralanma ve siddet iceren davranislar, sigara kullanimi, alkol ve
uyusturucu madde kullanimi, istenmeyen gebelikler ve cinsel yolla bulagan hastaliklar, diyet-obezite ile iligkili
sagliksiz beslenme ve yetersiz fiziksel aktivite seklinde nitelendirilmektedir.

Turkiye’de ergenlerin sergiledikleri riskli davranislar genel olarak kategorize edildiginde; kavga (Savi
Cakar, Tagay, Karatas & Yavuzer, 2015; Telef, 2014), madde kullanim1 (Arslan, Terzi, Dabak & Peksen, 2012;
Gavus, Cavus & Gorpelioglu, 2017), evden kagma (Duru & Arslan, 2014), okuldan kagma (Kiran Esen, 2003;
Savi Cakar ve digerleri, 2015), kopya ¢ekme (Cavus vd., 2017; Kiran Esen, 2003), 6gretmene karst gelme
(Celep, 2002; Exrdogan, 2002) ve intihar (Kiran Esen, 2003; Unlii, Aksoy & Ersan, 2014) sekindedir.

Riskli davraniglar sonuglari acisindan hem kisa hem de uzun vadede ergenlerin  yasamlarim
etkileyebilmektedir. Ornegin kisa vadede, korunmasiz seks ergenleri hamilelik ve cinsel yolla bulasan
enfeksiyon riskine sokabilmekte; alkol kullanimi ve emniyet kemeri takilmamast mototlu tagit yaralanmalari ve
Slimlerine neden olabilmektedir (Hair ve digerleri, 2009). Uzun vadede ise, ergenlerde fiziksel aktivitenin
olmamast obezite, kalp hastaligt ve diyabet gibi rahatsizliklarin ortaya ¢ikmasina neden olabilmektedir
(Gordon-Larsen, Nelson & Popkin, 2004). Madde kullanimi ise yetiskinlikte madde  bagimlilig: ile
iliskilendirilmektedir (D’Amico, Ellickson, Collins, Martino & Klein, 2005). Bu maddelerden biri olan sigara
kullanimi bazt hastaliklara (kanser, alerji gibi) yakalanma riskini artirmakta ve yangin gibi ¢evresel zararlara yol
acabiliyorken; alkol bagimliligt ise siroz, kanser, fel¢ gibi rahatsizliklara yakalanma riskini artrmaktadir (WHO,
1999). Dolayisiyla ergenlik déneminde sergilenen riskli davranislar ergenin geng yetiskinlik dénemini de
etkileyebilmektedir (Hair ve digetleri, 2009).

Uluslararast alanyazinda yaklasik olarak 40 yildir ergenlik dénemindeki riskli davranislar arastriliyor
olmasina ragmen (Richter, 2010) son yillarda ergenlik dénemindeki riskli davranslarin incelenmesine olan
ilginin arttigl gérilmektedir (Hair ve digerleri, 2009). Arastirmalarda, riskli davranisinin bireysel ve psikolojik
belitleyicilerine odaklaniddigr (Michael & Ben-Zur, 2007; Richter, 2010; Sasson & Mesch, 2014), riskli
davranislarin nedenlerinin arastirildigt (Gonzalez, Field, Yando & Gonzalez ;1994; Nesdale & Lambert, 2008;
Sim, 2000) ve ¢ogunlukla anketler araciligiyla risk alma davranislarinin oranlarinin analizleri yapilarak risk
almanin gelisiminin incelendigi gérilmistiir (Arslan, Terzi, Dabak & Peksen, 2012; Ayan, 2011; Aygen &
Acik, 2014; Boyer, 2006; Pharo, Sim, Graham, Gross & Hayne, 2011; TYRB, 2018). Ulusal alanyazinda da risk
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alma davranisinin sikligt (Savi Cakar ve digerleri, 2015; Giiler, Giiler, Ulusoy & Bekar, 2009), sosyodemografik
degiskenler (Aras, Giinay, Ozan & Orgin, 2007; Balkaya & Ceyhan, 2007; Muslu & Aygiin, 2017; Ozakar Akca
& Selen, 2016; Tumer & Sahin, 2011), sosyal destek (Korik & Aypay, 2017; Uludaglt & Sayil, 2009) ile
iliskisinin incelendigi goérilmektedir. Bunlara ek olarak daha once yapilan calismalarda, riskli davranislar
cogunlukla yetiskinlerin bakis agisindan yada bu konuda yapilan nicel arastirma sonuglarina gére aciklanmistir
(Alexander vd., 1990; Savi Cakar ve digerleri, 2015). Dolaysiyla yetiskinler tarafindan “riskli” olarak
tanimlanan bu davranslarin ergenler igin ayni anlami ifade edip etmedigi actk degildir. Ornegin, hizli araba
kullanmak yetiskinler tarafindan riskli bir davranis olarak degerlendiriliyorken, geng ergenler tarafindan iyi bir
striici olmanin isareti olarak degerlendirilmektedir (Alexander ve digerleri, 1990). Bunlara ek olarak riskli
davraniglart ergenlerin bakis acgisindan arastiran calismalar olmasina ragmen bu calismalarin nicel arastirmalar
oldugu gorilmektedir (Aras vd., 2007; Muslu & Aygiin, 2017). Ayrica diinyada meydana gelen hizli degisim ve
gelisimle beraber ergenlerin neleri riskli davranis olarak algiladiklari ve deneyimlediklerini agiklamaya c¢alisan
bilimsel ¢alismalara ihtiya¢ duyuldugu da diisiiniilmektedir. Ulusal alanyazinda yapilan calismalarin Tzmir (Aras
ve digerleri, 2007; Siyez & Aysan, 2007; Telef, 2014), Ankara (Cavus ve digerleri, 2017; Ulusoy ve digerleri,
2005), Istanbul (Unlii, Evcin, Yimaz & Dalkilig, 2013), Samsun (Arslan ve digerleri, 2012) ve Eskisehir
(Balkaya & Ceyhan, 2007) gibi buyik sechirlerde yapilmis olmast da dikkate alindiginda Dogu Anadolu
Bolgesindeki biytik sehirlerden biri olan Malatya ilinde ergenlerin riskli davraniglarina yonelik yapilmis
herhangi bir ¢alismaya rastlanmamistir. Ayrica riskli davranuglarla ilgili koruyucu 6nlemlerin alinabilmesi ve
koruyucu etkenlerin belitlenebilmesi i¢in zaman icinde degisen ve kultlirler arasinda farklilasan 6zelliklerin
saptanmasinin da 6énemli oldugu belirtilmektedir (Lindberg, Boggess, Porter & Williams, 2000).

Bu arastirmanin amaci, ergenlerin deneyimlerine gére riskli davranslarin neler oldugunu kesfetmektir.
Arastirmadan elde edilen bulgular bu konudaki alanyazina katki saglayacaktir. Ayrica ergenlerin riskli

davranslarint kesfetmek etkili 6nleme/miidahale programlarinin gelistirilmesini saglayacaktir.

2. YONTEM

Bu bolimde; arastirmanin modeli, kattlimcilar, veri toplama araci, veri toplama siireci ve verilerin
analizine iliskin bilgiler yer almaktadir.

2.1. Aragtirmanin Modeli

Bu aragtirmada, ayrintlli ve derinlemesine veri toplama, katthimcilarin bireysel deneyimlerini ve bakis
acilarini dogrudan 6grenme, mevcut durumlart anlama ve agiklama amaciyla nitel aragtirma yaklagimi
kullantlmistir (Buytkoztirk, Cakmak, Akgiin, Karadeniz & Demirel, 2009).

2.2. Katilimcilar

Aragtirmaya katilan ergenlerin riskli davramslarina iliskin derinlemesine zengin veri toplamak icin nitel
aragtirmalarda siklikla kullanilan (Patton, 2002) amach 6rnekleme yontemlerinden maksimum  ¢esitlilik
ornekleme yontemi kullanidi. Béylece farkli 6zelliklere (yas, sinif, okul, cinsiyet, sosyo-ekonomik dtizey) sahip
ergenlerin 6z deneyimleri daha kapsayict ortak temalar cercevesinde bitlestirilmeye caligild. Arastirmanin
katilimcilari, Dogu Anadolu bélgesinde Malatya il merkezinde bulunan 13 farkl lisede okuyan toplam 40
égrencilerden olusmaktadir. Ogrencilerin 207si kiz, 20’si erkektir. Yaslar1 15 ile 18 (M= 16.625; SD=1.004)
arasinda degismekteydi. Ogrencilerin sinif dagilimlart 9. sinif (n=8; 20%), 10.s1uf (n=12; 30%), 11.sin1f (n=8;
20%) ve 12 stuf (n=12; 30%) seklindedir. Riskli davranislarda cinsiyetin 6nemli bir faktér olmast (Hair vd.,
2009) ve karsilastirmalarin yapilabilmesi icin esit sayida 6grenci katiimet olarak alindi. Yukarida bahsedildigi
gibi farkl 6zelliklere sahip olan 6grencilerden géntllii olanlar tercih edildi.

2.3.Veri Toplama Araci

Arastrmanin verileri 2017-2018 yillart arasinda yari yapilandirlmis gbrisme formu ile  toplanmistir.
Ogrencilerle goriismeler yapilmadan énce okul yoneticileri ve okul danismanlari ile goriisiilerek aragtirmanin
amact hakkinda bilgiler verildi. Tkinci asamada 6grencilere ulasildi ve yapilacak olan arastirmanin igerigi ve
amaci agtklandi, gonilli olan 6grenciler secildi. Bu 6grenciler kendi deneyimlerini paylasmaya son derece

istekliydiler ciinkii riskli davranislar kendileri igin heyecen vericiydi. Ogrenciler, riskli davranislarini anlatmak
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ve bu davraniglardan ders ¢ikardiklarini séylemek icin oldukea istekliydiler. Arastirmaya katilmaya génillii olan
ogrenciler icin okul damismanlart ile isbirligi yapiarak gorismelerin yapilacagr giin ve saatler belirlendi.
Gortismeler rehberlik servisinde arastirmact tarafindan yapildi. Yaklastk 10-25 dakika arasinda stiren
gorismelerde ses kayd: alindi ve bire bir transkript edildi. Katidimecilarin isimlerini agiga ¢tkaracak olasi bilgiler
ve katilimcilarin kimlikleri gizlendi. Ornegin bulgular kisminda 4. Katilimer 17 yasinda bir erkek égrenci “K4
erkek, yas: 177 olarak gosterildi. Ergenlerin sergiledikleri riskli davranislarin neler oldugunu kesfetmek icin
hazirlanan yar1 yapilandinlmis gbriisme formunda: (6rnegin, “Yasaminizda son yidlarda ne tir riskli
davranslarda bulundunuz? Bu olayt/davranist ayrintilt anlatir misiniz? ). Ana sorudan sonta devam sorulari
kullanarak (“Ne yaptinizr”, “Nasd yaptumze”, “Kimlerle yaptiniz?”, “Sonuglart nasil oldur”, “Neler
hissettiniz?”, “Aileniz bu durumla ilgili nasil tepkiler verdi?”, “Bu riskli davranisi su an nasil degerlendiriyor?”
gibi) 6grencilerin neler yasadiklart daha derin bir sekilde anlasiimaya ¢alisildi. Goriisme formu, ilgili alanyazinin
ayrintilt incelenmesi ve riskli davraniglarda bulunma ile ilgili bir ¢erceve olusturulduktan sonra gelistirilmigtir.
Ornegin, riskli davraniglarda bulunma da arkadas etkisinin 6nemli oldugu bilinmektedir (Erdem, Eke, Ogel &
Taner, 2006). Bu bilgi paralelinde “Kimlerle yaptiniz?” sorusu gériisme formunda yer almistir.

2.4.Veri Toplama Siireci

Veri toplama siireci, okul yéneticilerinden izin alinmasi ve okul danismanlari ile gériismelerin yapilmast ile
basladi. Daha sonra &grencilere ulagilarak 6ncelikle arastirmanin icerigi, amaci ve arastirmaya katilan
ogrencilerin kimlik bilgilerinin gizlenecegine dair bilgiler paylagildi ve géniilli olan 6grenciler segildi. Calismada
etik kurallara uyulmus olup yapilan gorismelerde 6grencilerin arastirmaya gonilli katildiklarina dair kendi
onamlart ses kaydi ile alind.

2.5. Verilerin Analizi

Gortsme transkripttlerin analizinde, verileri yonetmek, dizenlemek ve gorsellestirmek konusunda
kolaylik saglayan NVivo-11 kullanild: (Jackson & Bazeley, 2013). Verilerin analizinde Braun ve Clarke’in
(2006) 6nerdigi tematik analiz prosediirii takip edildi. 1lk asamada, aragtirmanin yazari transkriptleri bastan
sona herhangi bir kodlama yapmadan okuyarak verilere asina oldu. Tkinci ve ticlincii asamada, ilk kodlarin
olusturulmasi yani veti seti boyunca verinin dikkat ¢eken 6zelliklerinin sistematik bir sekilde kodlandi, her bir
kodla alakali olan veriler bir araya getirilerek potansiyel temalar altinda birlestirildi. Dordiinci asamada
aragtirmanin yazart, belirlenen genel temalarda yer alan veri igeriklerini tim verileri karsilagtirarak yeniden
kontrol edildi. Son asamada, temalarin igerikleri ve sinirlart netlestirilerek diger temalar ile olasi iligkileri gbzden
gecirildi ve temalar isimlendirildi. Kodlamalar hem arastirmact hem de Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik
Anabilim Dalinda &gretim dyesi olan ve nitel arastirmalar konusunda caligmalari olan bir 6gretim {iyesi

tarafindan bagimsiz olarak yapildi. Yapilan bu kodlamalar daha sonra karsilastirildi ve mutabakat saglandi.

3. BULGULAR
Yapilan tematik analiz sonucunda ¢ikan temalar sunlardir: (a) kavga, (b) madde kullanimi (sigara ve alkol
alma olarak ele alinmistir), (c) okuldan kacma (d) evden ka¢ma, (e) kopya cekme, (f) 6gretmene karst gelme, (g)
intihar. Bu yedi temaya iliskin bulgular katilimcilarin birebir ifadeleri ile agagida sunuldu.
Kavga
Yapilan gorismelerde Szellikle erkek 6grenciler arasinda en sik deneyimlenen riskli davranisin, farkli nedenlere
baglt olarak ortaya ¢ikan kavga etme davranist oldugudur. Erkek dgrencilerin ¢ogunlugu riskli davranis olarak
“kavga” etmeyi ifade ettiler. Erkek Ogrencilerde birinci sirada yer alan kavga, kizlarda ise daha az
yasanmaktadir. Ogrencilerin okuldaki arkadaslari/akranlari ile etkili ve sagliklt iletisim kuramamalari yasamis
olduklari problemleri ¢6zmede sozel ya da fiziksel siddete basvurmalarina neden olmaktadir. Ornegin kiigiik
bir olayr biyiiterek 6nce sozel olarak baslayan tartismayr fiziksel siddete dénustirdigini séyleyen bir erkek
ogrenci:
Kavga sozle baslads. Her zamanki her kavga gibi. Sézle basladig iin “kiifiir edince”, “kétii s62”
kullaninca bende ona karst kiifiir ettim. Birbirimize girdik ondan sonra. Bu kavga okul iginde

arkadaglarimla oldu. Sonug¢ yanlis yaptigimi anladim. Gerek yoktu kavgaya kiiciik bir olayd:
buylitmeye hi¢ gerek yoktu. Kavgadan sonra kot bir davranis yaptigimi hissettim. Ne geregi
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vardi boyle bir seye. Niye biz arkadasimla kot olalim. Aileme gitti ailem pek bir sey demediler.

9 <«

Biraz iste “nedenini sordular”, “nasil yaptin”, “niye yaptin” onu sordular onun disinda bagka bir
sey olmadi. Suan ayni sekil olsayd: kavga etmezdim s6zIi miidahaleye bile girmezdim. (K4 erkek,
yas:17)
Yapilan gorismelerde kiz 6grenciler arasinda siklikla yasanilan bir durum olmasa da bazi kiz dgrenciler

arasinda da kavganin yasandigi goruldi. Benzer sekilde iletisimsizlikten/iletisim ¢atigmasindan kaynakli olarak

kavgaya karisan bir kiz 6grenci kavga ettigini su sekilde belirtti:

Eski arkadasimla yaptim. Yakin oldugum arkadasimla kavga ettik. O da sey iftira atma tzerine
hani laf tasima tzerine oldu. “Yaptin mt?” dedim. “Yaptum” dedi. Kufarli konusmalar gegti
aramizda. O kadar. Onda sonra zaten rehberlige geldik. Rehbetlikte anlastik ve geri dondiik. Suan
da konusmuyoruz. Hayal kirikligi hissettim. Olmamast gereken bir seydi. Kimseye bu kadar
givenmemem. Gerektigini 6grendim dogrusu. Su an da konusmuyoruz. Yiiz ylize bakmiyoruz. O
beni gériince kafasini geviriyor. Ben onu gériince kafami geviriyorum. Oyle. K7 kiz, yas:16)

Madde kullanma
Yapilan gorismelerde Ogrenciler arasinda en sik deneyimlenen riskli davranisin madde (sigara ve alkol)
kullanimi oldugudur. Ogrencilerin zotlayict yasam olaylart ile karst karstya kaldiklari ergenlik déneminde bu
zorluklarin iistesinden gelmede etkili stratejiler gelistirememeleri uygun olmayan bir problem ¢ézme yéntemi
olarak sigara icme ya da alkol alma davranislarinin gelismesine neden olmaktadir. Annesi ve babasi arasindaki
iliskinin iyi olmadigi dénemde sigara ve alkol kullanmaya basladigini séyleyen bir kiz 6grenci:

Ben sigaray1 arkadaslarimdan 6grendim. Alkoli teyzemden 6grendim. O dénemde annem ve
babamin kétii oldugu dénemde ben teyzemde kaltyordum. Teyzem o dénemde alkol kullantyordu
¢ok fazla kullanmadim Allaha ¢ok siikiir bu huyumu bir yildir biraktim ama tabi onlarinda etkisi
de oldu. Zaman gegince insan biyiiyor. Yaptigin davranslarin yanlis oldugunu anliyor insan (K6
kiz, yas:18).

Benzer sekilde yasaminin stkintill oldugunu hissettigi bir dénemde alkol kullandigini sdyleyen bir erkek
ogrenci:

Ya bunu arkadaslarimla birlikte yaptim. Tek degildim aslinda soyle alkol aldim iste okula geldim.
Demek ki 6gretmenin fark edecegi sekilde icmisiz. Kendi irademizi kaybetmisiz. O zamanlar ¢ok
stkintllt bir strecti. Yani kendimi alkolde teselli ettim. Arkadaglarimla beraber onlarin teklifi
tizerine alkol kullandim. Yani o sorunlardan bir nebze beni uzaklastiriyordu. Ogretmenlerim
aileme haber verdi iste onlarda geldiler.....Ailenin haberi olmasi yani bu siireteki ruh halim yani
zaman gectikge pisman olmaya basladim aslinda. Evet suanda ¢ok pismanim. Ama o sartlarda
olsam yine aynt sekilde davranirdim. Cinka o zamanlar bosluktaydim. Her seyden bikmistim. Bu
yuzden kendimi alkole verdim (K6 erkek, yas18)

Ergenlik déneminde alkol almay: bilylimenin ve bir yetiskin olmanin gostergesi olarak algilayan bir kiz 6grenci
bunu “kendime gore yastyorum” ifadesiyle su sekilde agtklamistir:

Riskli davranislardan yaptugim sey alkol kullandim birkag kez ama bu ailemin bilgisi halinde. Yani

sOyle mesela yilbaslarinda bir eglence oluyor mesela diyelim. Bunu ailem arasinda yaptyorum.

Disarida degil. Bu sekilde. Alkol kullanmamda arkadagslarimin falan hicbir etkisi olmuyor bana

yani ben kendim istedigim icin. Kendime gére yasiyorum aslinda yastyorum genel olarak o

yuzden pek etkisi olmuyor bana (K15 erkek, yas:18).

Evden kagma
Yapilan gorismelerde 6grenciler arasinda deneyimlenen riskli davranislardan bir digerinin de, farkli nedenlere
baglt olarak ortaya ctkan evden kacma davranisi oldugudur. Genellikle aile icerisinde anne-baba arasinda
yasanan anlasmazliklar/kavgalar ya da aile tyeleri arasinda yasanan catismalar/tartismalar ergenlerin evden
ka¢malarina neden olabilmektedir. Yapilan goriismelerde katilimer 6grencilerin evden kagma kavrami yerine
evden uzaklagsma kavramini kullanmayr da tercih ettikleri gbrilmistir. Evde annesiyle yasamis oldugu
tartismalardan sonra evden uzaklasmak istedigini séyleyen bir erkek 6grenci:

Bulundum. Kavga icerisinde bulundum baya. Yani ¢evremde uyusturucu kullananlar var. Ama
ben tabi onlardan ortamdan uzak durmaya calistm. Ama cogu arkadagim o islerin icinde oldugu
icin benim de hemen girme riskim var ama. Ama ben uzak durmaya ¢alistyorum hep. Kavga oldu.
Evden kagma, evden kagma degil de bazen ailede tartigma oldu mu annemle (babam olmadig
icin annemle yastyorum) geceleri bazen disart ¢ikiyorum tek basima. Ama tabi yine geri geliyorum
eve. Biraz uzaklasip geri gelme demek daha iyi olur (K8 erkek, yas:17).

Benzer sekilde anne ve babast arasinda yasanan ailevi problemler ve yasanan kavgalardan dolay: eve geg

gitmeye baslayan ve bir kerede hi¢ gitmedigini sGyleyen bir kiz 6grenci:
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Séyle benim annem ve babam biraz ailevi agidan sikinti ¢ekiyordu. Tki seneye kadar hatta iki yil
boyunca siirdi bu ve hani soyle ben bir erkek arkadagim vardi. Dért yil boyunca stirdii onunla da
bitti o sirada ailemin de kotd kavgalari oluyordu. Ondan sonra birka¢ giin iste eve geg
gidiyordum ¢ogu zaman iste bir kere eve hi¢ gitmedim. En yakin arkadasimda kaldim. Pisman
oldum ama gittim. Anne ve babam anlasamiyorlardi o ylizden bunaliyorum. (K13 kiz, yas:18).

Bir kiz 6grenci ise yapmis oldugu hatali davranis nedeniyle ailesiyle yiizlesmekten korktugu icin eve gitmek
istememesini su sekilde ifade etti:

Biz okul tuvaletinde sigara iciyorduk arkadaslarla. Sonra bizim cografya égretmenimiz ndbetgiydi
yakaladi bizi hepimizin babamizi ¢agirdi yani velilerimizi ¢agirdi. Benim velim babam annem
gelmiyor. Immm sonra ben o gln eve gidemedim. Sey vardi bizim sinifta bir kiza kactim hani
kizmasinlar diye. Aramadim da telefonumu da kapattim baya bir merak ettiler. Oyle. Yani gitmek
de istedim eve gitmemek de istedim..... Aramalarint da bekledim. Affetmelerini bekledim.
Gitsem c¢ok kizarlardi. Hani ceza alirdim belki babam bana tokat falan da atabilirdi Syle
dastintiyorum (K10 kiz, yas:17).

Okuldan kagma

Yapilan gériusmelerde riskli bir davranis olarak deneyimlenen okuldan kagma davranist katitimecilar arasinda yer
alan kiz 6grenciler arasinda daha fazla yasanan bir durumdur. Okula gitmeyi istememek, disarda gezmek,
velinin okula ¢agrilmasindan korkma ya da okuldan ayrilmasint gerektirecek bir durumla karst karsiya kalmak
ergenlerde okuldan kagma davramsinin gelismesine neden olmaktadir. Okula gitmek istemedigi icin okuldan
kacarak riskli bir davranista bulundugunu séyleyen bir 6grenci bu durumu su sekilde ifade etti:

Herhangi bir sey yapmadim. Okuldan kactim sadece. Okuldan yarim giin kagtim sadece 6gleden
sonra. Gitmek istedim gittim. Ailem devamsizligimt biliyor zaten sorun olmadt. Iyi bir sey degil
yaptigim ama her zaman yaptigim bir sey de degil (K12 kiz, yas:17).

Sadece gezmek amaci ile okuldan kagtigin séyleyen bir kiz 6grenci:

Okuldan kagtim. Okuldan kagma sebebim arkadaslarimizla gezmekti (K7 kiz, yas:17)

Arkadasina yardimct olmak amact ile okuldan kactigint séyleyen bir erkek 6grenci:

Bir arkadasimuzi, bagka liseden gelen Ogrenciler biraz hirpalamuslar. Bizde arkadagimizi Syle
gorince okulun disina ¢iktik (okuldan kactik) onlarin yanina gittik. Kavga filan etmedik ama
okula gelirken yakalandik. Digari ¢iktik diye disiplin cezast aldik (K7 erkek, yas:18).

Kopya ¢ekme

Yapilan gorismelerde 6grencilerin deneyimledikleri riskli bir davranisin da kopya ¢ekme oldugu gorilmiistiir.
Milli Egitim Bakanlhiginin okullarda ortabgretim kademesinde uyguladigt Disiplin Yonetmeligine gbre kopya
¢ekme davranist bir disiplin sucudur ve bu davranista bulundugu tespit edilen 6grenciler kinama cezast
almaktadir. 19.1.2007/26408 sayih Milli Egitim Bakanh@ ortaégretim kurumlari 6dual ve disiplin
yonetmeliginin 12. Maddesi a bendinin 12. firkasinda “Kopya ¢ekmek veya cekilmesine yardimer olmak”
seklinde ifade edilmistir. Disiplin cezast almaya neden oldugu icin kopya ¢ekmenin riskli bir davranis oldugunu
distinen bir kiz 6grenci bu durumu sdyle ifade etti:

Okul kurallarina uymadim. Okul kurallarina uymadim derken biraz igini agtyorum istediginiz gibi.
Okuldaki giyim tarzi hani okul kiyafetleri, okul kiyafetlerini giymiyorum. Sonra kopya ¢ekiyorum.
Bu tarz seyler. (K5 kiz, yas:18)

Benzer sekilde bir erkek 6grencide:

Yaziliya ¢aligamamustim. Sifir alacaktim. Sevdigim bir hocaydi, dersi, yani yazili.... Telefondan
kopya cekerken yakalandim. Pisman oldum. Uziildiim. Yani okuldaki kariyerimi zedeledim.
Pismanlik yasadim....... Pismanliktan olsun, hocalara karst mahcubiyetimden olsun bir daha
kopya ¢ekmedim (K5 erkek, yas:17).

Ogretmene karg1 gelme

Yapilan goriismelerde dgrenciler arasinda deneyimlenen riskli davranislardan bir digerinin de, farkli nedenlere
bagli olarak ortaya ¢tkan Ogretmene karst gelme davranisi oldugudur. Milli Egitim Bakanliginin okullarda
ortadgretim kademesinde uyguladigi Disiplin Y6netmeligine gére 6gretmene karst gelme davranist bir disiplin
sucudur ve bu davranista bulunan &grenciler okuldan kisa streli uzaklastirma cezast almaktadir.
19.1.2007/26408 sayith Milli Egitim Bakanlig1 ortadgretim kurumlart 6dil ve disiplin yonetmeliginin 12.
Maddesi b bendinin 6. firkasinda “Ogretmenlere, egitici personele, yoneticilere, memurlara, diger gorevliler ile
ziyaretcilere hakaret etmek, karst gelmek ve gorevlerini yapmalarina engel olmak’ seklinde ifade edilmistir.

Ogrenciler disiplin cezast almaya neden oldugu icin 6gretmene karst gelmenin riskli bir davranis oldugunu
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disiinmektedirler. Ogretmenine karst geldigi icin disiplin cezast alan bir erkek égrenci bu durumu su sekilde
ifade etti:

Evet aldim. Daha 6nce uzaklastirma cezast almistim. Derste yaptigim kotd davranistan dolayt.
Derste otururken 6gretmenime sert tepki gosterince.. Disiplin konusu gecince kendimi koti
hissetim, gittim 6ziir diledim ama kabul etmedi.... Cok pismanim. (K12 erkek, yas:16).

Midir yardimeist ile tartisma yasadigint ifade eden bir kiz 6grenci:

Aslinda midur yardimeilars ile bir tartismam olmustu. Biraz hatta velimi ¢agirmistim. Bana karst
yapmis oldugu ayrimciliklardan dolayr sonra velim geldi ben gene okuldan kagtim. Muduar
yardimecist ile bir tartisma gegmisti di aramizda yani velime yanlis bir sey séylemisti (K13 famale,
aged:18 yas).

Okulda 6gretmenleri ile hos olmayan diyaloglara girdigini ifade eden bir erkek 6grenci disiplin cezast aldigint
su sekilde belirtti:

Kavga okulda yan sinifin 6grencileriyle oldu. Toplu bir kavgaydi zaten....... Sonra da toplu olarak
disipline gittik iste aileler geldi. Cok etkiledi aile yasamimi1. Cok kotd seyler hissetim yani ailemin
bana gosterdigi tepki. Yani pisman oluyor insan. Ailemin hicbir alakasi yok yani benim yapim
boyle aile ile alakast yok. Yani ben yaptigima pismanim. Yani simdi oluyor da kendimi kontrol
edemedigim icin. Tyi bir sey diyemem buna (K11erkek, yas:18).

Intihar
Yapilan goriismelerde bir kiz 6grenci “riskli bir davranig” olarak intihar girisiminde bulundugunu ifade etti.
Alilesi ile yasadigt iletisim problemleri ve ailesinin kendisini anlamadigini diisinmesi akabinde yasanan stireklilik
arz eden tartismalar nedeniyle yasamina son vermek istedigini ve hap icerek intihar girisiminde bulundugunu

ve yaptigl bu davranigtan 6tiird pismanlik hissettigini, ailesini bu durumun ¢ok tizdigini séyleyen kiz 6grenci:

En son iki yil 6nce hap icerek intihar girisiminde bulundum. Ama sonrasinda pisman oldum
bunu yaptigim icin. Ailemle aramda olan iletisim bozukluklarindan dolayt béyle bir sey
distindim. Ailemle yasadigimiz sorunlar, anlasamama, strekli kendini a¢ik ifade edememe veya
surekli tartigmalardan dolayr siirtikleyici bir hal aldigt i¢in béyle bir girisimde bulundum. Annem
beni psikolojisi bozuk olarak degerlendirdi. Daha 6nce doktora gittim. Bunun hakkinda tedavi
g6rdiim. Bu tedavi sonucunda aslinda bir anlik bir hataymus. Strekli yapabilecegim bir sey degil.
Ailem babam yani Uziildiler.... pes ettigim icin béyle bir sey yaptim. Dustniince sagma geliyor
(K18 kiz, yas:15).
Yapilan tematik analiz sonucunda katilimeilarin, riskli davramiglari icerisinde yer alan intihar disindaki kavga,

madde kullanimt (sigara ve alkol), evden ka¢ma, okuldan ka¢ma, kopya ¢ekme, 6gretmene karst gelme gibi

davranslarin daha siklikla yasandigy goriilda.

4. TARTISMA ve SONUC

Bu arastirmanin amact, lise dénemi ergenlerinin deneyimlemis olduklart riskli davraniglart kesfetmektir.
Bu arastirmadan elde edilen bulgular genel olarak degerlendirildiginde, lise dénemi ergenlerinin deneyimlemis
olduklart riskli davramiglarin kavga etme, madde kullanma, okuldan ka¢ma, evden ka¢ma, kopya c¢ekme,
Ogretmene karst gelme ve intihar oldugunu gostermektedir. Alanyazinda ergenlik dénemindeki riskli
davranislarin neler oldugunun arastirilmasi 6nerilmektedir (Kipping ve digerleri, 2012; Hair ve digerleri, 2009).
Bu arastrmada alanyazindaki Oneriler 1siginda lise donemi ergenlerinin riskli davranis olarak neler
yasadiklarinin kesfedilmesi amaclanmustir.

Ergenlik dénemi; fiziksel, bilissel ve psiko-sosyal gelisimlerin kisa siire igerisinde yogun bir sekilde
yasandigt bir gecis donemidir (Boyd, Bee & Johnson, 2006). Ancak bu gecis donemi her zaman sorunsuz
degildir. Bu dénemde ergenler gelisim dénemlerine 6zgli olarak yasamis olduklari sorunlarla ya da problemlerle
micadele ederken zaman zaman etkili ¢6zim yollari tiretememektedirler. Etkisiz olan bu ¢6ziim yollarindan
birisi de siddettir. Okul baglaminda siddet 6grencinin bir baskasina fiziksel zarar verme eylemidir (Henry,
2000) ve bu konuda yapilan arastirmalara baktigimizda kavganin ergenler arasinda stklikla yasandigt
gorilmektedir (Savi Cakar ve digerleri, 2015; Ogel, Tart & Eke, 2000). Ergenlerin kavga sebepleri ise akranlar
ile yasadiklart iletisim ¢atismalaridir. Ergenler okulda arkadaslar: ile daha ¢cok zaman gecirdikleri icin stklikla
catisma yasamaktadirlar (Amichai Hamburger, Kingsbury & Schneider, 2013). Ogrenciler okulda arkadaslari ile

yasamis olduklari problemlerde saghkli iletisim kuramadiklart icin yasanan catismalart ¢6zmek konusunda
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cogunlukla fiziksel siddete (kavga) bagvurmaktadirlar (Johnson & Johnson, 1994). Dolayistyla ergenlerin
okulda siklikla yasamus olduklart catismalarda, kullandiklart catisma ¢O6zme stratejilerindeki yetersizlikler
ergenlerin akranlart ile yasamis olduklari sorunlarin ¢éziminde ¢ogunlukla siddete basvurmalarina neden
olabilmektedir. Aragtirmalar erkeklerin kizlara gére catisma durumlarinda daha ¢ok siddete bagvurduklarini
gostermektedir (Arslan, Hamarta, Arslan & Saygin, 2010; De Wied, Branje & Meeus, 2007; Yavuzer, Karatas
& Giindogdu, 2013). Bu arastirmada da benzer sekilde ergenlerin arkadaglart ya da akranlart ile aralarinda
yasanan catismalarda (kizlara oranla erkeklerde daha siklikla) etkili iletisim kurmak yerine sézel yada fiziksel
siddete basvurduklari ve yasanan bu olayin sonrasinda pismanlik duygularini yogun bir sekilde yasadiklari
gbrulmustir.

Aragtirmalara gore genellikle ergenlik doneminde sigara kullanimi baglamaktadir (Dogan & Ulukol, 2010).
Ulkemizde sigaraya baglama yasinin 13-17 arasinda degistigi (Akgiil & Kutluk, 2015), ilk kez alkol kullaniminin
ise % 18.6 ile 14 ve daha kiiciik yasta bagladigi belirtilmektedir (TUTK, 2012). Bu arastirmada da ergenlerin
farklt nedenlerle sigara ve alkol kullandiklar1 gérilmistir. Alanyazinda sigaraya kolay ulagsma, akranlardan
kaynaklanan sosyal baskt (Bilgic & Giinay, 2014; Yo6rikoglu, 2011), bagimsizlik ihtiyact ve biyliimenin isareti
sayllmast, strese karst rahatlatict olmast (Tanridag, 2000) gibi etkenler sigaraya baslama nedenleri arasinda yer
almaktadir. Tasc1, Atan, Durmaz, Erkus ve Sevil’e (2005) gore duygusal iliskinin sona ermesinin, ebeveyni
Ornek almanin ve arkadas ortaminin alkol almada etkili oldugu belirtilmektedirler. Akranlari ile yasadiklari
sorunlarini sagliklt bir sekilde ¢6zime ulagtiramadiklarint paylasan ergenlerin aymi zamanda zotlayict yasam
olaylart ile de karst karstya kaldiklarinda da benzer sekilde etkili stratejiler gelistiremedikleri ve bir problem
¢bzme yontemi olarak madde kullandiklari gérilmektedir. Bu arastirmada da kimi ergen yasamindaki
sikintilardan kurtulmak igin, kimi ergen aile icindeki ¢atismalardan ka¢mak icin, kimi ise biiylimis olmanin bir
gOstergesi olarak madde kullandiklarini ifade ettiler. Ayrica madde kullanan ergenlerin bir kismt bu davranisin
yanlis olduguna dair bir degerlendirmede de bulundular.

Ergenler evde yasananlara tahammil edemedikleri ya da dayanamadiklart durumlarda evden kagmayi
dustinebilmektedirler. Aile icinde yasanan olumsuzluklar bazen ergenin icinden ctkamayacagt bir hal alabilir
bazen de ergenlerde aileden uzaklasma diistinceleri olusabilir (Dénmez, 2007). Thompson, Bender, Windsor,
Cook ve Williams (2010), evden kac¢mayi, ailesinin izni olmadan evden uzaklasma durumu olarak
kavramlastirmaktadir. Alanyazinda, evden kagmanin genellikle dayanimaz durumlarla karst karsiya kalan
ergenler icin son ¢are oldugu belirtmektedir (Schaffner, 1998). Bircok faktdr ergenlerin evden ayirlmasina
neden olsada aile i¢cinde yasanan anlasmazliklar en 6énemli neden olarak belirtilmektedir (Hyde, 2005). Ulusoy,
Demir ve Baran’in (2005) lise son smif 6grencileri tizerinde yapmis olduklari arastirmalarinda aile ici iliskiler,
aile ici siddet, ergenin sosyal iligkilerinde yasadigt problemler ile evden kagma davranisi arasinda anlamli iligkiler
bulunmustur. Bu arastirmada da benzer sekilde anne-baba arasinda yasanan anlagsmazliklar ya da aile tyeleri
arasinda yasanan catismalarin (ebeveyn-cocuk) ergenlerin evden kag¢malarina ya da evden uzaklasmak
istemelerine neden oldugu gorilmistir. Ergenlerin evden ka¢ma davranist sonrasinda pismanlk duygularin
yogun bir sekilde yasadiklari gérilmektedir.

Lise dénemi ergenlerinde en ¢ok gézlenen riskli davranislardan biriside okuldan kagmadir (Savi Cakar ve
digerleri, 2015). Okuldan ka¢ma, ailenin ve okulun bilgisi ya da izni olmadan okula gitmeyen; okula gitmedigi
zaman evde kalmayan ve okula ge¢ gitme, okuldan erken ayrilma veya tim giin okul aktivitelerine katilmama
biciminde kendinisini ortaya koyan bir durumdur (Kardas, Kardas & Bildik, 2018). Okuldan kagan ergenler
genellikle okulu sevmeyen, okul basarisi diistik ve ilgisiz 6grenciler olarak degerlendirilmektedir (Bahali &
Tahiroglu, 2010). Bu arastirmada benzer sekilde okula gitmek istemeyen ergenlerin okuldan kagtiklar
gOrilmustir. Ayrica okula gitmedigi zaman evde kalmayarak digsarida gezmeyi istemek ve velisinin okula
cagrilmasindan korkmak (6zellikle otoriteyi asir1 kullanan baskict ebeveynler) gibi nedenlerle de ergenlerin
okuldan kactiklari grillmustiir.

Yapilan arastirmalarda ergenlerde gorilen riskli davranislardan birisininde kopya ¢ekme oldugu (Cetin,
2007; Guney ve digerleri, 2000) ve ergenler arasinda yayginligininda giderek arttigini géstermektedir (Murdock,
Hale & Weber, 2001). Kopya ¢ekme eylemi, ortamda bulunan herkesi dolayl olarak etkileyebilmekte (Seven &
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Engin, 2008) ancak en buyiik etkiyi istenmeyen bu davranist yapan kisi tizerinde géstermektedir (Cetin, 2007).
Evans ve Craig (1990) calismalarinda kopya ¢ekme davranisinin ortaokul o6grencilerinde % 61 ve lise
ogrencilerinde % 71 oraninda yasandigini ve bu oranin oldukga yitksek oldugu dikkati ¢cekmektedir. Birgok
faktor ergenlerin kopya ¢ekmesini etkiliyor olmasina ragmen en 6nemli faktériin basarisizlik korkusu oldugu
vurgulanmaktadir (Anderman, Griesinger & Westerfield, 1998). Bu arastirmada da benzer sekilde Disiplin
Yoénetmeligine gére kopya cekme davranist disiplin cezast alinmasina neden olan bir suc niteligi tagtyor
olmasina ragmen ergenler bu davranist deneyimlediklerini belirtmislerdir.

Okullarda ergenlerde gorillen riskli davranislardan birisinin de 6gretmene karst gelmek oldugu
belirtilmektedir (Celep, 2002; Erdogan, 2002). Giiney, Erten, Atalan ve Cok (2000) ergenlerin risk alma
davranislarint inceledikleri ¢alismalarinda okulda disiplin sugu baglaminda 6gretmene karst gelme davranisinin
oldugunu vurgulamaktadirlar. Benzer bir calismada Aydin (2001) 6gretmene yonelik disiplin sorunlar
grubunda 6gretmene karst gelme, 6gretmeninin s6ziind kesme davraniglarinin yer aldigt bulgusuna ulagmigtir.
Ayan’in  (2010) ergenlerde yapmis oldugu calismada Ogrencilerin %716.7’si Ogretmenleriyle  tartistigini
belirtmistir. Bu arastirmada da benzer sekilde Disiplin Yonetmeligine gore 6gretmene karst gelme, 6gretmenle
tartisma disiplin cezast alinmasina neden olan bir sug nitelifi tastyor olmasina ragmen ergenlerin bu davranist
deneyimledikleri goriilmiistiir. Ogretmenleri ile tartismaya giren 6grenciler ise bu durumdan pismanlik
hissetmektedirler.

Cocuklukta nadir olarak goriilmesine ragmen intihar davranisinin goriilme sikligr ergenlik dénemiyle
birlikte artmaktadir (Eskin, 2000). Bircok tlkede, ergenlerin intihari, 1960'lardan 1990"arin bagina kadar
belirgin bir sekilde artmis ve élimlerin 6nemli nedenlerinden birisi olmustur (WSO, 2002). Intihar distincesi,
kendisine zarar verme veya kendini 6ldirme disincelerini ifade ederken, intihara tesebbis ise olimle
sonuglanan veya kendi kendine zarar veren yikict bir eylemdir. Dolayistyla intihar, Slimle sonuglanan ve yikict
bir eylem olma 6zelligine sahiptir (Bridge, Goldstein & Brent, 2006). TUTK 2013 yilinda Tzmir ilinde yaptig1
calismada (Izmir il Emniyet Midiirligii ve Izmir 11 Jandarma Komutanliginin sorumlu oldugu yerlesim
yetlerinde meydana gelen intihar girisimi olaylarina ait kayitlara gore), yas grubuna gére intihar girisimlerinin %
30.35’inin 15-19 yas araligindaki kiz ergenler arasinda oldugu, erkekler arasinda ise bu oranin % 17.64 oldugu
ve aile gecimsizliginin % 33.59 orant ile intihar girisimini etkileyen en 6énemli neden olarak vurgulanmustir. Bu
arastirmada da benzer sekilde bir kiz 6grenci aile igerisinde yasanan tartismalar ve 6zelliklede ebevynleri ile
yasadiklari ¢atismalar nedeniyle intihar girisiminde bulundugunu ve yapmis oldugu bu davramstan pismanlik
duydugunu ifade ettigi gbrilmistir.

Bu arastirmanin, ergenlik déneminde 6zel bir 6neme sahip olan lise donemi ergenlerinin deneyimlemis
olduklart riskli davranslarin neler oldugunu hem anlamamiza hem de bu davranglarin nedenlerine iliskin de
kullanish bilgilere ulasmamiza katki sagladigi séylenebilir. Arastirmada elde edilen bulgulara dayali olarak su
Oneriler gelistirilebilir:

1- Aragtirmada, ergenlerin gelisimsel olarak yasayabilecekleri zorluklarin yaninda hem akranlari hem de
ebevenleri ve 6gretmenleri ile yasamis olduklart catismalarin 6nemli oldugt gérilmustir. Dolayistyla hem
Ogretmenlerin hem de ebeveylerin ergenlerle iletisim kurarken daha sabirli, 6zenli ve anlayish yaklasmalar
onerilebilir.

2- Ergenlerin (ebeveynleri, 6gretmenleri, akranlart) yasayabilecekleri catismalart etkili bir sekilde
¢6zebilmeleri icin okul danismanlarinin okullarda ¢atisma ¢6zme stratejileri ile ilgili grup rehberligi etkinlikleri
ya da psiko-egitim programlart diizenlemeleri 6nerilebilir.

3- Ergenlik déneminde yasanabilecek kavga, sigara kullanma, alkol kullanma, 6gretmene karst gelme,
okuldan kagma, evden ka¢ma gibi riskli davranislar ve bu davranislarin sonuclari hakkinda bilgi verici
calismalarin okullarda yapilmasi 6nerilebilir. Yine bu kapsamda hem okuldaki 6gretmenlerin hem de okul
danismanlarinin 6grencilerde farkindalik olusturabilecek brogurler hazirlamalari, okulun web sayfasint ve okul
panolarint kullanmalart 6nerilebilir.

4- Okul danmismanlarinin hem &gretmenler hem de ebeveynlere yonelik “riskli davransslar, aile ici

iletisimin 6nemi” ilgili egitim programi diizenlemeleri Onerilebilir.
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5- “Okuldan kagma” , “Ogretmene karst gelme”, “kopya ¢ekme” gibi okulla iliskili olan riskli davraniglart
azaltabilmek icin &grencilerin okula olan bagliliklarini gelistirecek ve akademik basarilarini artirabilecek
midahale programlarinin gelistirilmesi 6nerilebilir.

Bu arastirma, nitel arastirmalarda siklikla kullanilan amaclt 6rnekleme yontemi ile segilen ergenlik
déneminde bulunan 40 lise 6grencisi tizerinden gerceklestirildi. Nitel arastirmalar icin bu say1 yeterli olsa da
elde edilen bulgularin Tirkiye’nin Dogusunda bulunan Malatya ilinde okuyan 6grencilerden olustugu ve
ergenlerin deneyimledikleri riskli davranslarin neler oldugunun bu katilimer grup tizerinden genellemenin zor
oldugu g6z 6ntinde bulundurulmalidir. Ayrica arastirmadan elde edilen bulgular Malatya ilinde egitim géren
lise 6grencilerini kapsadigindan dolayt arastirmadan elde edilen bulgularinin farkli sosyolojik yapiya sahip
bolgelerde degisebilecegi diisiiniilmektedir. Ornegin; uyusturucu madde kullanimi, istenmeyen gebelikler ve
cinsel yolla bulasan hastaliklar, adli suglar (hirsizlik gibi) da alanyazinda riskli davranslar olarak tanimlaniyor
olmasina ragmen arastirma bulgulart arasinda bu tir riskli davranis 6rnekleri ile karsilasmamis olmamiz da
bolgeler arasinda farkliliklar olabilecegi disiinilmektedir. Ileride yapilacak arastirmalarda  farkli cografi
bolgeler arasinda karsilastirmaya yonelik yapilacak calismalar ile bu konudaki sinirhiliklar giderilebilecektir.
Buna ek olarak, katilimecilar riskli yasam deneyimlerini paylasirken, kendilerini agik ve samimi bir sekilde ifade

etmemis olabilirler. Bu durumda arastirmanin bir diger sinirliligini olusturmaktadir.
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Bu calisma, Ogretmenlerin rehber 6gretmenlere iliskin algilarinin incelenmesi amactyla yapilmistir. Calisma, nitel
arastirma desenlerinden biri olan Olgubilim (fenomenoloji) deseni kapsaminda yapilmustir. Calismada teknik olarak Q-
Metodu kullantlmistir. Q Metodu, bireylerin tutum ve algilarini 6lgmekte kullanidan bir analiz tiridir. Arastirmanin
calisma grubunda 21 kadmn ve 25 erkek olmak tizere toplam 46 Ogretmen yer almustir. Bu 6gretmenler, amaglt
Orneklemenin bir cesidi olan 6l¢lit 6rnekleme yontemine dayaniarak secilmistir. Bu calismada, verileri elde etmek
amaciyla arastirma formu gelistirilmistir ve arastirmacilar tarafindan hazirlanan Q-dizgisi kullanilmigtir. Veri toplanma
sirecinde, formda yer alan her bir climle ayrt bir karta yazilmistir. Bu kartlarin 6gretmenler tarafindan Q-dizgisi
tizerinde yerlestirmeleri istenmistir. Ogretmenler tarafindan yapilan yetlestirme/siralama, kayit altina alinmistir. Son
asamada kayit altina alinan veriler PO Method programi kullanilarak analiz edilmigtir. Analiz sonucunda, c¢alismaya
katilan G6gretmenlerin rehber 6gretmenlere iliskin algilarinin iki faktdr altinda yer aldigt géralmistir. Birinci faktor
altinda yer alan Ggretmenlere gore; rehber Ggretmenler, 6grencilerin sorunlariyla ilgilenmekte, ailelerin rehberlik
faaliyetlerine katiimini saglamakta ve ogrencilerin egitsel, mesleki ve kisisel/sosyal gelisimlerine katki sunmaktadit.
Tkinci faktor altinda yer alan 6gretmenlere gore; rehber Ggretmenler, ailelere rehberlik yapmada ve ogrencilerle
ilgilenmede yetersiz kalmakta ve 6gretmenlere fazladan is ¢ikarmaktadir.

Anahtar Kelimeler: Rehber Ogretmen, Ogretmen Algtst, Q-Metot.

A Q-Method Study: Examining The Teachers’ Perception On School

Councelors

ABSTRACT

This study was conducted to examine teachers' perceptions on school counsellors. The study was carried out under
Phenomenology design, which is one of the qualitative research designs. Q-Method was used in the study as technique.
Q Method is an analysis type used to measure individuals' attitudes and perceptions. In the study group of the
research, consisted of 46 teachers (21 females and 25 males). These teachers were selected based on the criterion
sampling method, which is a kind of purposive sampling. In this study, a research form was developed to obtain the
data and the Q-stream prepared by the researchers was used. In the process of data collection, each sentence in the
form was written on a separate card. Teachers wete asked to place these cards on the Q-stream. Placement / sorting
by teachers were recorded. The data recorded at the last stage were analyzed using the PO Method program. As a result
of the analysis, it was observed that the teachers' perceptions on school counsellors were found to be under two
factors. According to the teachers under the first factor, school counsellot’s deal with the students problems, ensure
the family’s participation in the guidance activities and contribute to the educational, professional and petsonal / social
development of the students. According to the teachers under the second factor, school counsellors are inadequate to
provide guidance to parents and to deal with students and cause extra work for teachers.

Keywords: School Counsellor, Teacher’s Perception, Q-Method.
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1. GIRIS

Sosyo-kdlttrel, ekonomik ve teknolojik degismeler, bilim alanindaki yeni gelismeler ve buluslar,
Ozellikle de demokratik diistinceler ve insan haklarindaki gelismeler okuldan ve egitim siirecinden beklentilerin
artmasina yol agmistir. Bu durum, geleneksel egitim anlayisindan ¢agdas egitim anlayisina dogru bir degisimin
yasanmasina zemin hazirlamistir (Yesilyaprak, 2016). Cagdas anlayisin egitim sistemi Uzerinde yaratt@i etki,
okullarda dgretim ve yonetim hizmetlerinin yaninda dgrenci kisilik hizmetlerinin saglanmasini gerekli hale getirmistir
(Tan, 2000).

Ogrenci kisilik hizmetleri, 6grencilerin 6gretim faaliyetlerinden etkili bir sekilde yararlanabilmeleri ve
bir bitin olarak gelisebilmeleri i¢in uygun bir ortam hazirlamak amaciyla sunulan hizmetlerin timudir
(Yesilyaprak, 2016). Ogrenci kisilik hizmetleri kapsaminda bircok hizmet yiiriitilmekle birlikte bu kapsamda
sunulan 6nemli hizmetlerden biri rehberlik hizmetidir (Ozgiiven, 2007). Rehberlik hizmeti; bireyin kendini
tanimasi, kabul etmesi ve gelistirmesi strecinde gerekli yetetlilikleri ve yasam donanimlarini kazanmast icin
uzmanlar tarafindan saglanan psikolojik destek hizmetleridir (Yesilyaprak, 2016). Egitim kurumlarindaki
rehberlik servisleri ile rehberlik ve arastirma merkezlerinde rehberlik hizmetini yiiriiten uzmanlar, Rebberlik
Ogretmeni (MEB Rehberlik Hizmetleri Yonetmeligi [RHY], 2017) ya da Rehber Ogretmen olarak bilinmektedir.

Rehber 6gretmen tarafindan sunulan hizmetlerin amaci, 6grencinin sahip oldugu gériiniir ya da gizil
tim potansiyellerini en iyi seviyede gelistirmesine destek olmaktir (Girgin, 2012). Belirtilen amaglara ulasilmasi
ve hizmetlerin daha iyi anlasilmasi i¢in rehberlik hizmetleri, dogrudan ve dolayls olmak tzere iki baslik altinda
siniflandiridmaktadir. Dogrudan hizmetler kapsaminda 6grenciyi tanima, bilgi toplama ve bilgilendirme, yoneltme
ve yetlestirme, psikolojik danisma, oryantasyon ve izleme hizmetleri sunulmaktadir. Dolayle  higmetler
cercevesinde ise okul rehberlik programinin hazirlanmast, miisavirlik, velilere yonelik hizmetler, arastirma ve
degerlendirme, gevre ile iliskiler ve sevk hizmetleri gibi hizmetler saglanmaktadir (Gliven, 2012).

Dolayli hizmetler biinyesinde saglanan musavirlik hizmeti, rehberlik hizmetlerinin tam anlamiyla
hedefine ulasabilmesi i¢in okullarda saglanan 6nemli hizmet alanlarindan biridir (Tagay ve Sari, 2012). Rehber
Ogretmen tarafindan miusavirlik hizmeti saglanirken, diger tarafta ise rehberlik hizmetlerinin yiritilmesi
strecinde hem siuf rehber 6gretmeni hem de diger 6gretmenlerin okul rehberlik servisi ile isbirligi icerisinde
olmalart gerekmektedir. Bahsedilen isbirligi, 6gretmenlerin rehber 6gretmenleri nasil algiladiklarina baglt olarak
degisebilmektedir.

Rehber Ogretmenlere Tligkin Algi

Nesnel diinyaya iligkin duyusal uyarimlarin anlamh deneyimlere ¢evrilme siireci olarak tanimlanan a/g,
bireyden bireye ayrim gosterebilmektedir (Bakircioglu, 2006). Oznel bir yasanti olan algilamanin kisinin
gecmis deneyimlerine baglt oldugu (Budak, 2003) ve algisal deneyimlerin bireylere gére farklilik gdsterdigi
distinildigiinde, Ogretmenlerin  rehber &gretmenlere iliskin  alglarinin  da  degisebilecegi  soylenebilir.
Ogretmenlerin olumlu algiladiklart bir rehber 6gretmen ile kolayca iletisime gegip isbirligi icinde calisabilecegi
belirtilmektedir. Ancak rehber 6gretmene iliskin olumsuz bir alginin olmasi, rehberlik hizmetlerinin saglikl bir
sekilde yiritilmesini olumsuz etkileyebilmektedir. Bu baglamda, 6gretmenler tarafindan rehber 6gretmenlerin
nasil algilandigint bilmek, rehberlik hizmetlerinin etkililigi konusunda yol gésterici olabilir (Korkmaz, 2011).

Literatiir incelendiginde, rehber 6gretmenlere iliskin alginin arastirlldigr pek cok calismanin bulundugu
gorilmektedir (Akpinar ve Bengisoy, 2017; Apaydin ve Cakir, 2016; Costanza, 2014; Beesley ve Frey, 2006;
Ozabaci, Sakarya ve Dogan, 2008; Camadan ve Sezgin, 2012; Erdemir ve Kis, 2017; Eren Giimiis, 2018;
Isikg6z, 2017). Ayrica yapilan ¢aligmalarin bircogunda okul yoneticilerinin, 6grencilerin ve Ogretmenlerin
rehber 6gretmenlere iliskin algilarinin incelendigi anlasilmaktadir (Fitch, Newby, Ballestero ve Marshall, 2011;
Camadan ve Kahveci, 2013; Memduhoglu ve Dalgigek, 2016; Karatas ve Sahin Baltact, 2013; Unal ve Unal,
2010; Korkmaz, 2011; Taytas, 2013). Ancak son yillarda (6zellikle de 2017°de) rehberlik ve psikolojik
danismanlik alaninda bazi gelismeler yasanmis, rehberlik hizmetleri yillik gerceve planina yeni diizenlemeler
getirilmis ve rehberlik hizmetleri ile ilgili yonetmelikte birtakim degisiklikler yapilmustir. Planlamada ve
yonetmelikte degisiklikler yapilmasinin rehber 6gretmenin gorev ve calismalarinda bazi  degisimlerin

yasanmasina neden oldugu, rehber 6gretmenlerin okuldaki atmosferlerini, 6gretmenlerle olan iliskilerini ve
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Ogretmenler tarafindan algilanma durumunu etkiledigi anlamina gelmektedir. Bu cergevede, Ggretmenlerin
rehber Ggretmenlere iligkin algilarinin ortaya konmasinin 6nemli ve gerekli oldugu distntlmektedir. Bu
nedenle, bu calismada, diger 6gretmenlerin rehber Ggretmenlere iliskin algilarinin Q-metodu ile incelenmesi
amaglanmaktadir. Q-metodu, katlimcilarin algilarini, gériislerini, tutumlarini ve fikirlerini ortaya c¢ikarmak
amaciyla kullanilmaktadir. Ayrica Q-metodu ile katithimcilarin hangi konularda benzer algilara sahip olduklari ya
da hangi konularda uzlast saglamadiklar1 anlagilabilmektedir. Diger bir ifadeyle Q-metodu, katilimeilarin kag
faktor altinda toplandigini gésterebilmektedir (Danielson, 2009). Bu baglamda, bu c¢alismada Q-metodu
kullanilarak Ggretmenlerin rehber Ggretmenlere iliskin hemfikir olduklart ve uzlast saglamadiklari konulara
ulagilmis olacaktir. Bu da rehber 6gretmenlere iliskin 6gretmen algilarinin katiimeilar acisindan kag faktor
altinda toplandigina iliskin sonucu gosterecektir.
2. YONTEM

Bu calisma, nitel arastirma desenlerinden biri olan Olgubilim (fenomenoloji) deseni kapsaminda
yapilmustir. Olgubilim deseni, bireylerin farkinda oldugu ancak derin bir anlayisa sahip olmadiklari olgulara
odaklanmaktadir (Yildirim ve Simgek, 2013). Bu ¢alismada, teknik olarak Q Metodu kullanilmistir. Q Metodu,
son yillarda arastirmalarda kullanililan bir yéntemdir (Ornegin; Karasu ve Peker, 2019; Yildirim, 2017). Q
Metodu, kisilerin tutum ve algilarint 6l¢mekte kullanmilan bir analiz tirtadir. Q Metodunun temel yaklasimi,
katthmer gorislerinin bir dizgi Gzerinde negatif ve pozitif araliginda uygun bir sekilde dizilmesidir. Q dizgisi
olarak bilinen bu gdstergede soldan saga gidildikce maddelere katiim orant artmaktadir. Q dizgisi iki sekilde
olusturulmaktadir: (1) katiimcilarin istedigi rakamin altina istedigi kadar ctimle yerlestirebildigi serbest metot
ve (2) her sayinin altina kag yargi climlesinin yerlestirileceginin arastirmact tarafindan belirlendigi zoraki metot
(Demir ve Kul, 2011). Bu calismada, 6gretmen algilarinin tespit edilmesi amactyla katthimeilardan zoraki
metoda uygun olarak bir siralama yapmalart istenmistir.

2.1. Calisma Grubu

Arastirmanin ¢alisma grubu, amaglt Srneklemenin bir ¢esidi olan Ol¢lit 6rnekleme yOntemine
dayanilarak olusturulmustur. Olgiit 6rnekleme yénteminde, 6nceden belitlenen bazi 6lgiitleri karsilayan
durumlar calistimakta (Yildirim ve Simsek, 2013) ve belitlenen 6Slgtitleri karsilayan birimler ¢alisma grubuna
alinmaktadir (Biyikoztirk, Kilic Cakmak, Akgtin, Karadeniz ve Demirel, 2014). Bu baglamda, bu ¢alismada
yer alan Ogretmenlerden en ag 3 farkls okulda girev yapmus olma ve en az 3 farkl rebber ogretmenle calssmis olma
Olgiitlerini karsilamalart beklenmistir. Bu 6lgiitlerin belitlenmesinin nedeni, birden fazla rehber égretmenle
birlikte ¢alisan 6gretmenlere ulasmaktir. Béylece rehber 6gretmenleri daha yakindan taniyan ve onlarin gorev
alanlart hakkinda daha fazla bilgiye sahip olan 6gretmenlerin ¢alismaya katilmasi saglanmistir. Bu anlamda, s6z
konusu 6l¢ttleri saglayan 21 kadin ve 25 erkek olmak tizere toplam 46 6gretmen ¢alisma grubunda yer almistir.

2.2.  Veri Toplama Aract

Bu ¢alismada, verileri elde etmek amaciyla arastirma formu gelistirilmistir. Form gelistirilmeden 6nce
ilgili alan taranmug, arastirma amact i¢in uygun soru maddeleri (yargt ctiimleleri) aranmistir. Bu kapsamda
Ogretmenlerin rehber Sgretmenlere iliskin 6znel dustincelerini ortaya cikarmak amactyla bir 6n ¢alisma
yapilmustir. Yapilan ¢alismada, aragtirma hakkinda gerekli bilgiler 6gretmenlerle paylasimis ve onlara kii¢iik not
kagitlar1 dagitdmistir. Dagitilan kagitlara 6gretmenlerden, rehber 6gretmenlere iliskin distincelerini birer ctiimle
halinde yazmalari istenmistir. Bu sekilde 14 ciimle elde edilmis ve arastirma konusuyla iliskili ciimlelerin
secilmesi icin alandan iki uzmana danigilmistir. Uzmanlardan alinan donitler dogrultusunda, ctimleler tizerinde
gerekli diizeltmeler yapilmis ve arastirmanin amacina hizmet edebilecek ciimleler, Q Metodu icin uygun hale
getirilmistir. Bunun icin de acik, anlasilir ve genele hitap eden olumlu/olumsuz yargl iceren cimleler
olusturulmustur. Yapilan islemler sonucunda dokuz adet yargi climlesini iceren bir form elde edilmistir. Bu
formda, Q dizgisi ve katilimcilarin dizgi tizerinde yaptiklart siralamada ug bélgelere (negatif ug: -2; pozitif ug:
+2) yerlestirdikleri ctimlelere iligkin gerekcelerini belirten iki soru maddesi yer almustir.

2.3.  Arastirma Formunda Yer Alan Maddeler

1. Ogtrencilerle ilgilenmede yetersiz kalmaktadir.

2. Ogrencilerin sorunlariyla ilgilenmektedir.

Year/ Yl 2020, Issue/Say: 37, 114-123.
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Ogrencilerin egitsel, mesleki ve kisisel/sosyal gelisimlerine katki saglamaktadir.
Ogretmenlere rehberlik alaninda yardimct olmaktadir.

Ogretmenlere fazladan is cikarmaktadir.

Ogretmenlerle isbirligi icinde calismaktadir.

Ailelerin ¢cocuklara yaklagimint olumlu etkilemektedir.

Ailelerin rehberlik faaliyetlerine katilimini saglamaktadir.

Y ® N koW

Alilelere rehberlik yapmada yetersiz kalmaktadir.
Caligsmada Kullanilan Q-Dizgisi

Katilmiyorum Notr Katiiyorum

-2 -1 0 1 2

Yukaridaki sekil, arastirmaci tarafindan hazirlanan bir Q dizgisidir. Arastirmada kullandan yargt
cumleleri, katilimcilar tarafindan dizgi tizerinde yerlestirilmis ve arastirmact tarafindan kayit altina alinmistr.

2.4.  Verilerin Toplanmasi1 ve Analizi

Form gelistirildikten sonra veri toplama strecine gegilmistir. Bu stiregte formda yer alan her bir ciimle
ayrt bir karta yazilarak 6gretmenlere verilmistir. Ogretmenlerden, kartlarda yazilt olan ciimleleri okuyarak,
aragtirmact tarafindan gosterilen Q dizgisi tizerinde uygun gordikleri sekilde (kartlarda yer alan ctimlelere
katlma durumlarina gore) yerlestirmeleri istenmistir. Ogretmenler tarafindan yapilan yerlestirme/siralama,
kayit altina alinmistir. Son asamada kayit altina alinan veriler analiz edilmistir.

3. BULGULAR

Calismadan elde edilen veriler, PQ Method programu kullanilarak analiz edilmistir. Agsagida analiz
sonucunda ulastlan bulgulara yer verilmistir. Bu kapsamda Tablo 1’de faktér dagilimlarina iliskin bulgular
sunulmustur.

Tablo 1. Faktor dagilimlari

Katilimci 1. Faktor 2. Faktor Katilimci 1. Faktor 2. Faktor
K1 0.8882X -0.4301 K24 -0.5203 0.3948
K2 0.8882X -0.4361 K25 -0.8882X 0.4361
K3 0.7448X -0.6247 K26 0.8882X -0.4361
K4 0.8433X -0.4393 K27 0.8882X -0.4301
K5 -0.4387 0.8220X K28 0.8433X -0.4393
K6 -0.5173 0.6431 K29 0.7448X -0.6247
K7 -0.5173 0.6431 K30 0.8882X -0.4361
K8 -0.8882X 0.4361 K31 0.8882X -0.4361
K9 0.8882X -0.43061 K32 0.8433X -0.4393

K10 0.8882X -0.4361 K33 0.7448X -0.6247
K11 0.8433X -0.4393 K34 0.8433X -0.4393
K12 0.8433X -0.4393 K35 0.8882X -0.4361
K13 0.7448X -0.6247 K36 0.8882X -0.4361
K14 -0.4387 0.8220X K37 0.3517 -0.1106
K15 -0.5620 0.7999X K38 -0.8882X 0.4361
K16 -0.4115 0.3850 K39 -0.7716X 0.3392
K17 -0.5620 0.7999X K40 0.1779 -0.3655
K18 -0.6716X 0.2934 K41 0.3717 -0.5229
K19 -0.3439 0.8624X K42 0.1979 -0.7778X
K20 -0.5620 0.7999X K43 -0.5387 -0.4075
K21 -0.5620 0.7999X K44 0.4921 0.3350
K22 -0.5912 0.6202 K45 -0.0033 0.4715
K23 -0.5620 0.7999X K46 -0.4505 0.1876
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Tablo 1 incelendiginde, rehber 6gretmenlerin yeni rehberlik hizmetleri ydnetmeligine iliskin algilarinin
iki faktor altinda toplandigi anlasimaktadir. Buna gbre, 46 katilimcidan 25 katithmcinin birinci ve dokuz
katilimcinin ise ikinei faktérde istatistiksel olarak anlamlr bir sekilde yer aldigt gérilmektedir. 12 katitimeinin ise
hicbir faktdr altinda yer almadigi anlasilmaktadir.

Asagidaki tabloda faktérler arast korelasyona iliskin bulgular gosterilmistit.

Tablo 2. Faktorler arast korelasyon

1.Faktor 2. Faktor
1.Faktor 1.0000 -0.8220
2. Faktor -0.8220 1.0000

Tablo 2, faktérler arasindaki korelasyonu gostermektedir. Faktorler arasindaki diisiik korelasyon,
faktotlerin birbirlerinden farklilastigina isaret ederken; ylksek korelasyon ise faktotlerin birbitlerine yakinligin
ifade etmektedir (Turhan, 2016). Tablo 2 incelendiginde, birinci ve ikinci faktér arasinda negatif yonli yitksek
dizeyde bir korelasyonun mevcut oldugu gorilmektedir. Yiksek diizeyde korelasyon bulunmasi, faktorlerin
birbirlerine yakin iligkili oldugu anlamina gelmektedir. Ayrica fakt6rlerin madde puanlar ve dizgi siralamalarina
iliskin bulgular Tablo 3’te sunulmustur.

Tablo 3. Faktotlerin madde Z puanlart ve Q dizgisi siralamast

1. Fakt6r 2. Faktor

Maddeler Z Q Dizgisi Z Q Dizgisi

Puam Siralamasi Puani Siralamasi
2.0gtrencilerin sorunlariyla ilgilenmektedir. 1.653 2 -1.299 -2
8.Ailelerin rehberlik faaliyetlerine katitlimint saglamaktadir. 0.832 1 0.000 0
3.0Ogrencilerin egitsel, mesleki ve kisisel/sosyal

0.819 1 -1.137 -1
gelisimlerine katkt saglamaktadir.
6.Ogretmenlerle isbirligi icinde ¢alismaktadir. 0.032 0 0.000 0
7.Ailelerin ¢ocuklara yaklasimini olumlu etkilemektedir. 0.019 0 0.157 0
4.Ogretmenlere rehberlik alaninda yardimet olmaktadir. 0.000 0 -0.991 -1
9.Ailelere rehberlik yapmada yetersiz kalmaktadir. -0.907 -1 1.635 2
5.0gretmenlere fazladan is cikarmaktadir. -1.018 -1 0.778 1
1.0grencilerle ilgilenmede yetersiz kalmaktadir. -1.430 -2 0.857 1

Tablo 3, iki faktor altinda toplanan Ogretmenlerin algilarini yansitmaktadir. Tablo incelendiginde,
birinci faktér altnda yer alan Sgretmenlere gore; rebber dgretmenterin dgrencilerin sorunlaryla ilgilendikler (2), ailelerin
rebberlik faaliyetlerine katilimimni sagladiklar: (8) ve igrencilerin editsel, mesleki ve kisisel/ sosyal gelisimlerine katkr sundufklar:
(3) anlasilmaktadir. Ayica bu faktor alundaki 6gretmenler tarafindan rebber Géretmenterin ailelere rebberlik yapmada
yetersiz kaldiklar: (9), dgretmenlere fazladan is ¢ikardiklar: (5) ve dgrencilerle ilgilenmede yetersiz kaldiklar: (1) ile ilgili
durumlara iliskin gériislerin kabul edilmedigi gortlmektedir.

Tablo 3’e bakildiginda, ikinci faktér altunda yer alan Ogretmenlere gbre; rehber dgretmenlerin ailelere
rebberlif yapmada yetersiz kaldiklar: (9), igretmentere fazladan is cikardiklar: (5) ve dgrencilerle ilgilenmede yetersiz kaldiklar:
(1) anlastlmaktadir. Ayica bu faktor altundaki 6gretmenler tarafindan rebber ogretmenlerin igrencilerin sorunlarsyla
ilgilendikleri (2), Gdrencilerin editsel, mesleki ve kigisel/ sosyal gelisimlerine katke sagladiklar: (3) ve dgretmentere rebberlik
alaninda yardimer olduklar: (4) ile ilgili durumlara iligkin gérislerin kabul edilmedigi gorillmektedir.

Asagidaki tabloda birinci ve ikinci faktérii birbirinden ayiran maddelere iliskin bulgulara yer verilmistir.

Tablo 4. Ayirt edici maddeler

1. Faktor 2. Faktor
Maddeler

Q Z Q Z
2.0grencilerin sorunlariyla ilgilenmektedir. 2 1.65% -2 -1.30
8.Ailelerin rehberlik faaliyetlerine katilimint saglamaktadir. 1 0.83* 0 0.00
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3.0grencilerin egitsel, mesleki ve kisisel/sosyal gelisimlerine katki 1 0.82% -1 -1.14

saglamaktadir.

4.0Ogretmenlere rehberlik alaninda yardime1 olmaktadir. 0 0.00%* -1 -0.99

9.Ailelere rehberlik yapmada yetersiz kalmaktadir. -1 -0.91* 2 1.64

5.0gretmenlere fazladan is cikarmaktadir. -1 -1.02* 1 0.78

1.0grencilerle ilgilenmede yetersiz kalmaktadir. -2 -1.43% 1 0.86
Pp<.05; (¥) p<.01

Tablo 4, iki faktorii birbirinden ayiran maddelere iliskin Q-Sort degetlerini ve Z puanlarint
gostermektedir. Buna gore, tabloda yer alan yedi maddenin p<.01 diizeyinde anlamli farklilik gosterdigi
anlasimaktadir. Birinci faktér altinda toplanan Ogretmenler; rehber O&gretmenler, dgrencilerin  sorunlaryla
ilgilenmefetedir (2), ailelerin rebberlik faaliyetlerine katilimmne sadlamaktadir (8), idrencilerin editsel, mesleki ve kisisel/ sosyal
gelisimlerine katks saglamaktadir (3) maddelerine ikinci faktor altinda toplanan 6gretmenlere gére daha giiclii bir
sekilde katim gostermektedir. Ayrica birinci faktér altinda toplanan &gretmenler tarafindan rehber
ogretmenler, ailelere rehberlik yapmada yetersiz kalmaktadir (9), ogretmentere fagladan is cikarmaktadir (5) ve dgrencilerle
tlgilenmede yetersiz kalmaktader (1) maddelerine ikinci fakt6r altinda toplanan 6gretmenlere gére daha az bir
sekilde katilim g0sterildigi anlasilmaktadir. Diger tarafta ikinci faktér altinda toplanan 6gretmenler; rehber
ogretmenler, ailelere rehberlik yapmada yetersiz kalmaktadir (9), ogretmenlere fagladan is cikarmaktadir (5) ve dgrencilerle
tlgilenmede yetersiz kalmaktadsr (1) maddelerine birinci faktdr altinda toplanan Ggretmenlere gore daha giicli bir
sekilde katilm géstermektedir. Bununla birlikte, ikinci faktor altinda toplanan égretmenler tarafindan rehber
ogretmenler, ggrencilerin sorunlarzyla ilgilenmektedir (2), dgrencilerin editsel, mesleki ve kigisel/ sosyal gelisimlerine katk:
saglamatktadsr (3) ve ogretmenlere rebberlik alannda yardimer olmaktadir (4) maddelerine ikinci faktor altinda toplanan
Ogretmenlere gére daha az bir sekilde katiim g6sterildigi anlasiimaktadir.

Asagidaki tabloda birinci ve ikinci faktérin uzlasi sagladigs maddelere iliskin bulgular gésterilmistir.
Tablo 5. Uzlast maddeleri

1. Faktor 2. Faktor

Maddeler
Q Z Q Z
6.Ogretmenlerle isbirligi icinde ¢alismaktadir. 0 0.03 0 0.00
7.Ailelerin ¢ocuklara yaklasimini olumlu etkilemektedir. 0 0.02 0 0.16

Tablo 5, birinci ve ikinci faktor arasinda uzlagt saglanan maddeleri gdstermektedir. Buna gore,
Ogretmenlerin rehber 6gretmenlere iliskin iki madde hemfikir olduklari ve bu iki maddeye nétr diizeyde katilim
gosterdikleri anlagilmaktadir. Ortak gbriiste olan 6gretmenler; rehber gretmenlerin ggresmenterle isbirligi iginde
calsstiRlarime (6) ve ailelerin cocuklara yaklasimn: olumlu etkilediklerini (7) belirtmektedir.

3.1. Aragtirma Formunda Yer Alan Maddelere Iligkin Bulgular

Katilimeilara Q dizgisi tizerinde yaptiklart siralamaya iliskin acik uclu iki soru maddesi yoneltilmistir.
Bu amagla, katilimcilarin dizgi tzerinde u¢ boélgelere (katiliyorum: +2 ve katlmiyorum: -2) biraktiklar
ctumleleri, nicin biraktiklarint belirtmeleri istenmistir.

Arastirmaya  katllan &6gretmenlerden bir kismi; rehber Ogretmenlerin  Ggrencilerin  sorunlariyla
ilgilendiklerini, 6grencilerin mesleki ve kisisel/sosyal gelisimlerine katki sagladiklarint belirtmektedir. Asagida,
bu goriste olan katilimecilar tarafindan yapilan agiklamalara ve belirtilen gerekgelere 6rnekler verilmistir:

“Davransssal sorunlar: olan ogrencileri rebberlik servisine gonderdigimde gerekli ilgili gosterdiklerine sabit oldum.”
(K23)

“Rebber ogretmentlerimizin odrencilerimize psikolojik agidan destek sagladikelarm gozlemiiyorum.” (K38)

“(Rebber igretmenin) Ogrencilerin bagars, verimli caligma yollarnda faydast olduguna inanzyorum. Arkadashk
ilzskileri ve davranis problemlerinde rehberlik servisinin faydasi olduguna inanzyornm.” (K2)

Arastirmaya katilan 6gretmenlerden bir kismi; rehber Ogretmenlerin diger 6gretmenlere rehberlik
alaninda yardimct olduklarint ve 6gretmenlerle isbirligi icinde calistiklarini belirtmektedir. Asagida, bu goériste
olan katilimcilar tarafindan yapilan agiklamalara ve belirtilen gerekcelere 6rnekler verilmistir:

“Sansf rehberlike caligmalarimda igretmenlere neler yapilmas: gerektigi hakkinda yardimer olmaktadsr.” (K21)
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“Ogellikle suf rebber igretmenterine rebberlik dosyasi hazirlamada ya da etkinlik yapmada (hangi hafta hangi
konu/ agklama vs) yardimer olduklarm: gizlemledim. Ozel durnmlarm bilmedigim (i3el gereksinimli) igrenciler konusunda
bilgilendirme yaptikiarm: soyleyebilirim.” (K20)

“Ogrencilerle ilgili yasadygimz problemlerde rehberlik servisinden yardim alabiliyoruz. Giriislerine basvuruyornz,
Onerilerini alyyornz.” (K27)

Arastirmaya katillan Ogretmenlerden bir kismi; rehber Ggretmenlerin ailelerin ¢ocuklara yaklagimint
olumlu etkiledigini belirtmekle birlikte, aynt zamanda, rehber 6gretmenlerin ailelere rehberlik yapmada yetersiz
kaldiklarint belirtmektedir. Asagida, bu goriiste olan katiimecilar tarafindan yapilan agiklamalara ve belirtilen
gerekeelere Grnekler verilmistit:

“Ogrenci ve aile arasinda ¢ikan sorunlar: cizmede kiprii- gorevi goriyorlar. Ozellikle ailelerin cocuk. editimi
konusundaki yetersizliklerine destek oluyorlar.” (K17)

“Rebberlik  servisi, ailelere rebberlife yapmada yetersiz kalmaktadir. Ciinkii rebber ogretmenter, oknldaki is
yoguniugundan velilere nlasmak igin yeterince zaman bulamamaktadsr. Diger bir neden ise, velilerimizin okula kadar gelip bu
servislerden yardim istememesidir.” (K10)

“19 yillik mesleki bayatimda bighir rebber igretmenin ailelere rebberlik yapmak igin onlar: oknla davet ettigini
gormedim.” (K14)

4. TARTISMA ve SONUC

Bu calisma, 6gretmenlerin rehber 6gretmenlere iliskin algilarinin incelenmesi amaciyla yapilmistir.
Nitel desende gerceklestirilen ¢alismanin verileri Q metodu kullanilarak toplanmis ve elde edilen veriler PO
Method programu ile analiz edilmistir.

Yapilan analiz sonucunda, arastirmaya katilan 6gretmenlerin rehber 6gretmenlere iliskin algilarinin iki
faktor altinda toplandigt anlasimaktadir. Biinci fakt6r altnda yer alan Ogretmenler; rehber 6gretmenlerin
ogrencilerin sorunlariyla ilgilendiklerini, ailelerin rehberlik faaliyetlerine katilimim sagladiklarim ve 6grencilerin
egitsel, mesleki ve kisisel/sosyal gelisimlerine katki sunduklarini  belittmektedir. Calismaya katilan
Ogretmenlerin bu diisincesi, rehber Sgretmenlere iliskin pozitif bir alginin var oldugunu gdstermektedir.
Konuya iligkin yapilan arastirmalar incelendiginde, rehber 6gretmenlere iliskin alginin olumlu yénde oldugu ve
rehberlik hizmetlerinin gerekli ve 6nemli oldugu anlagilmaktadir (Apaydin ve Cakir, 2016; Beesley ve Frey,
2000; Isikgoz, 2017; Eren-Gilimiis, 2018; Memduhoglu ve Dalgigek, 2016; Akpinar ve Bengisoy, 2017; Tagkaya
ve Kurt, 2010). Korkmaz (2011) tarafindan yapilan galismada 6gretmenlerin bir kisminin (%17) rehber
égretmenlere iliskin olumlu bir algtya sahip olduklart saptanmistir. Ogretmen ve 6grencilerin rehber 6gretmenti
algilamalarina iliskin Unal ve Unal (2010) tarafindan yapilan calismada, bilgi verici, yararh, calskan ve hayat
giizellestiren temalarinda rehber 6gretmenin 6n plana ¢ikmustir. Yapilan bagka bir ¢alismada ise (Karatas ve Sahin
Baltaci, 2013), rehber 6gretmenletin sorun ¢izme, yol gisterme ve yardm temalart altinda rehberlik hizmetlerini
yurtttikleri ve sunulan rehberlik hizmetlerinin yeterli gérildigi anlasilmustir.

Arastirmaya katllan 6gretmenlere gore, rehber 6gretmenler tarafindan Ggrencilerin egitsel, kisisel ve
sosyal gelisimleri acisindan yararli calismalar yapilmaktadir. Erdemir ve Kis (2017) tarafindan yapilan
calismada, rehber Ogretmenlerin  Ggrencilerin - gelisiminin  takip edilmesinde etkin rol oynadiklar
belirtilmektedir. Camadan ve Kahveci (2013) tarafindan yapilan arastirmaya goére, Ogretmenlerin ve
yoneticilerin rehber 6gretmeni, 6grencilere yol gosterip onlart gelistiren, 6grencilerin problemlerine ¢6zim
ureten ve gizil giiclerini agiga ¢ikaran biri olarak algiladiklart anlasimaktadir. Rehber Ogretmenlerin gbrev
yaptiklart servise yonelik 6gretmen algilarinin incelendigi bir ¢alismada (Memduhoglu ve Dalgicek, 2016),
Ogretmenlerin buyik ¢ogunlugunun rehberlik servisine iligkin olumlu bir algiya sahip olduklart sonucuna
varilmistit. Bu sonuca gore, 6gretmenlet; yardun eden, aydinlatan/ gelistiren, dinleyen/ danssman, yol gisteren, miidahale
eden ve koordine eden olmak Uzere rehberlik servisinin altt boyutunu 6nemli ve gerekli gérmektedir. Bu sonug,
aynt zamanda, rehberlik servisinin strekli bir birim olarak okulda bulunmasi gerektigini (Erdemir ve Kis, 2017)
ve 6grenci gelisimi agisindan yararli olacagint (Ozabaci, Sakarya ve Dogan, 2008) gostermektedir.

Bu calisgmadaki katilimcilardan ikinci faktor altinda yer alan 6gretmenler; rehber 6gretmenlerin ailelere

rehberlik yapmada yetersiz kaldiklarini, 6gretmenlere fazladan is cikardiklarini ve Ogrenciletle ilgilenmede
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yetersiz kaldiklarini belirtmektedir. Rehber 6gretmenlerin velilerle ilgili ¢esitli konularda calismalar diizenleyip
rehberlik hizmetlerini sundugu (Camadan ve Sezgin, 2012) belirtilmesine ragmen, bu calismada rehber
Ogretmenlerin ailelere rehberlik yapmada yetersiz kaldiklart sonucu ortaya ¢itkmustir. Bu durumun farklh
nedenleri bulunmakla birlikte, aynt zamanda bu durumun ailelere yonelik rehberlik hizmetlerini gerceklestirme
konusunda rehber 6gretmenlerin yasadiklar: sorunlardan kaynaklandigt da yapilan ¢alismalarda tespit edilmistir.
Bu sorunlarin baginda, 6gretmenler tarafindan belirtildigi tzere, velilerin ilgisizligi (KKaratas ve Sahin Baltac,
2013) gelmektedir. Ayrica velilerin bilingsizligi ve toplantilara katilmamasi, 6gretmenlerin ve idarecilerin rehber
Ogretmenlere karst yanlis tutumlart ve ilgisiz-isteksiz olmalari, rehber 6gretmenlerin ¢alisma ve sunum yapacak
yer bulamamalari (Tagay ve Savi Cakar, 2017) gibi durumlarin rehber 6gretmenlerin ailelere yénelik rehberlik
hizmetlerini sunmalarina engel teskil ettigi anlasiimaktadur.

Bilgi verme ve misavirlik hizmetleri kapsaminda ailelere yonelik rehberlik faaliyetleri gerceklestirmesi,
rehber Ogretmenin temel gorevleri arasinda kabul edilmektedir (Kuzgun, 2011). Ancak bu calismaya katilan
Ogretmenlere gore, rehber 6gretmenler, ailelere rehberlik yapmada yetersiz kalmaktadir. Bu durum ise bazi
Ogretmenlerin rehber 6gretmenlere iliskin olumsuz bir algiya sahip olduklarini géstermektedir. Konuya iliskin
yapilan bazi ¢alismalarda (Memduhoglu ve Dalgicek, 2016; Unal ve Unal, 2010) da rehber 6gretmenlere ve
rehberlik servisine iliskin olumsuz bir alginin mevcut oldugu tespit edilmistir. Korkmaz (2011) tarafindan okul
psikolojik danismanlart ile smif rehber Ogretmelerinin karsilikli algilarinin  incelendigi bir calismada,
Ogretmenlerin  biylk c¢ogunlugunun rehber Ogretmenlere iliskin olumsuz bir algiya sahip olduklar
saptanmistir. Camadan ve Kahveci’nin (2013) yaptiklart metaforik arastirmada, 6gretmen ve yoneticilerin
rehber 6gretmeni yeterince yarart olmayan biri olarak algiladiklart ve bu algimin Gizerinden gesitli metaforlar
trettikleri ortaya ctkmustir. Yapilan bagka bir metafor calismasinda da (Memduhoglu ve Dalgigek, 2016)
Ogretmenlerin, rehberlik servisinin yalnizca dosyaya evrak hazirlamakla ugrastigini ve 6grencilerin davranis
sorunlarini ¢6zemeyecegini belirttikleri sonucuna varilmistir.

Sonug olarak, bu ¢alismaya katilan 6gretmenlerin iki géris altinda bir araya geldikleri anlasilmaktadir.
Birinci goriiste olan gretmenlere gore; rehber 6gretmenler, grencilerin sorunlariyla ilgilenmekte, ailelerin
rehberlik faaliyetlerine katiimini saglamakta ve 6grencilerin egitsel, mesleki ve kisisel/sosyal gelisimlerine katk:
sunmaktadir. Ikinci goriiste olan Ggretmenlere gore ise; rehber 6gretmenler, ailelere rehberlik yapmada ve
ogrencilerle ilgilenmede yetersiz kalmakta ve 6gretmenlere fazladan is ctkarmaktadir. Bu arastirma, Diyarbakir
i1 merkezinde gbrev yapan Ogretmenler ile siurh olup katlimer sayisinin 46 oldugu géz Oniinde
bulundurulmalidir. Bu nedenle yapilacak baska ¢alismalarda daha farklt bir 6rneklem grubuyla galisilabilir ya da
Turkiye'nin farkli cografi bolgelerinden veriler toplanabilir. Bu arastirmanin sonuglart dikkate alinarak,
yetkililer tarafindan aile rehbetligine iligkin alanlarda rehber &gretmenlere yonelik hizmet i¢i egitimler
diizenlenebilir ve ailelerin okul rehberlik faaliyetlerine kattiminin nasil daha iyi saglanabilecegi konusunda
farklt calismalar yapilabilir. Ayrica rehber 6gretmenlerin 6grencilerle ilgilenmede yetersiz kaldigiyla ilgili sonug
dikkate alinarak, okullardaki rehber Ogretmen sayisi artiriabilir. Bununla birlikte, rehber o6gretmenlerin
Ogretmenlere fazladan is cikardiklarina dair sonug¢ gz 6niinde bulundurularak, brans 6gretmenleri tarafindan
fazla oldugu dusiiniilen evrak ve benzeri islerin e-rehberlik moduli icinde yiritilmesi saglanabilir.
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Bu arastirmada, egitim fakiltesi son sinif 6grencilerinin, egitimle ilgili sivil toplum kuruluglarinin
temsilcilerinin, 6grenci velilerinin, ilkokullarda calisan yonetici ve Sgretmenlerin, ilkokul &grencilerinde
gelistirilmesini istedikleri ahlaki karakter Ozelliklerinin arastirilmast hedeflenmektedir. Bu arastirma, temel
nitel aragtirma deseniyle modellenmistir. Calismanin verilerini elde etmek amaciyla yapilacak gbriigsmeler icin
gerekli katilimeilar, kolayda Ornekleme yontemiyle, rahat ulasiabilitlik ve gontllilik ilkeleri gozetilerek,
belitlenmistir. Bu arastirmanin nitel verilerini toplamak icin arastirmact tarafindan, konu ile ilgili alan
yazindan yararlanilarak “Ahlaki Karakter Ozelliklerini Belirlemeye Yénelik Yart Yapilandiridmis Gériisme
Formu” hazirlanmistir. Bu arastirmadan elde edilen nitel veriler, igerik analizi yoluyla analiz edilmistir.
Aragtirmadan elde edilen sonuglara dayali olarak ilkokul diizeyinde bir karakter egitimi programina yonelik
bazi ahlaki degerler, ahlaki olarak muhakeme edilecek sosyo-ahlaki sorunlar, ahlaki davraniglar ve ahlaki
kisilik 6zellikleri 6nerilmistir.

Anahtar Kelimeler: Karakter, karakter egitimi, ihtiya¢ analizi, program gelistirme

Needs Analysis for a Moral Character Education Program at the Primary School Level

ABSTRACT

In this research, it is aimed to investigate the moral character traits that senior students of the education
faculty, representatives of non-governmental organizations in the field of education, parents of students,
administrators and teachers working in primary schools want to develop in primary school students. This
research is modeled with the basic qualitative research pattern. In order to obtain the data of the study, the
participants required for the interviews to be made were determined using the convenience sampling
method by taking easy accessibility and volunteering into consideration. In order to collect qualitative data
of this research, the literature was made use of and “Semi-Structured Interview Form for Determining
Moral Character Traits” was prepared by the researcher. The qualitative data obtained from this research
were analyzed through content analysis. Based on the results of the research some moral values, socio-moral
issues to be morally reasoned, moral behaviors, and moral personality traits were suggested for a character
education program at the primary school level.

Keywords: Character, character education, need analysis, program development

1. GIRIS

Eski Yunan doéneminden 19. yuzyilin sonlarina kadarki stirecte, egitimin 6nemli amaglarindan birinin,
karakteri sekillendirmek oldugu bilinmektedir (Doyle, 1997). Daha sonraki zamanlarda da karakter egitimine
yonelik ilgi devam etse de yirminci ylzyilin t¢iincl g¢eyreginde bu ilginin azalmasi dikkat ¢cekmektedir. Ancak
son zamanlarda yasanan sosyoahlaki problemlerden dolayr karakter egitimine dogru ciddi bir geri donis
yasanmakta, bu konuda ¢oke¢a arastirma yapilmaktadir (Berkowitz & Bier, 2004). Tirkiye’de ise bu konuda
hazirlanmis  resmi egitim programlart bulunmamakta, bu konuda yapilmis arastrmalara sikea
rastlanmamaktadir. Bu durum, Tirkiye’de karakter egitiminin gerceklesmedigi anlamina gelmemektedir. Clinkd
egitimciler, bazen istemeden, planlamadan ya da 6rtiik program araciligiyla, cocuklarin karakter gelisimleri

tzerinde etkili olabilmektedir (Berkowitz & Grych, 2000). Fakat karakter egitimi savunuculari, iyi karakter
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Ozelliklerinin Ortik program aracilifiyla gerceklestirilmesindense agik bir bicimde Ogretilmesi gerektigini
tartismaktadir. Onlara gére, 6gretmen ve okullarin, karakter egitimi sorumlulugunu, formal bir bicimde yerine
getirmemesi ve okullardaki karaktere yonelik ilgisizlik; genclerde siddetin artmasi, madde bagimliligt ve ergen
hamileligi gibi istenmeyen davranslarla gézlenen ahlaki bir ¢okiise neden olabilmektedir (Milson & Mehlig,
2002). Bu sorunlarin 6rtitk bir bicimde ¢éziilmeye calisiimast ise yeterince etkili olmayabilmektedir (Lapsley &
Woodbury, 2016).

Turkiye’de karakter egitimine yonelik ilgisizligin temel olarak ti¢ nedeni olabilecegi disinilmektedir.
Birinci neden, tilkemizde var olan sosyoahlaki problemlerin gérmezden gelinmesi ya da fark edilememesidir.
Ancak, Tirkiye’de 2016 yilinda 31657 kisinin hirsizlik yapmis olmasi, 31030 kisinin yaralama ve 6ldiirme gibi
siddetle ilgili suclara karismis olmasi, 9693 kisinin cesitli yerlerin yagmalanmasina neden olmast ve 14515
kisinin ise uyusturucu ticareti yapmast (Tiirkiye Istatistik Kurumu [TUIK], 2017) dikkate alininca var olan
sosyoahlaki problemlerin ne gérmezden gelinecek kadar 6nemsiz oldugu ne de fark edilemeyecek kadar dusiik
oranlarda oldugu soylenebilir. Tkinci neden, sosyoahlaki problemlere cocuklarin yol acamayacagt diisiincesi
olabilir. Ne yazik ki Tirkiye’de cocuklart kanunla karst karsiya getiren bes ana gruptaki kacakeilik, hirsizlik,
cinsel suglar, siddet suglari ve yankesicilik (Igli, 2007) gibi eylemlerin hepsi, sosyoahlaki birer problem teskil
etmektedir. Hi¢ sosyoahlaki bir probleme karismamis ¢ocuklarin bile, etkili bir karakter egitimi olmadan,
gelecekte sosyoahlaki problemler yaratma konusunda potansiyel tasiyan bir yetiskin olmast da ¢ocuklarin
sosyoahlaki problemlere neden olamayacag: diisiincesini gecersiz kilmaktadir. Ugiincii ve belki de en giiclii
neden ise karakter egitimi yoluyla gerceklestirilebilecek davranis degisikliklerinin tilkemizde, degerler egitimi ya
da bir ara disiplin olarak vatandaslk egitimiyle de saglanabileceginin disiiniilmesidir. Oysa karakter egitimi,
degerler egitimine gbre davramglar tizerinde daha etkilidir (Huitt, 2004). Vatandaslik egitimine gore ise hem
karaktere hem de ahlak, deger, erdem ve etige odaklandigindan (Berkowitz & Bier, 2005) ve karar verme ile
sosyal eylem gibi becerileri de gelistirmeyi hedeflediginden (Howard, Berkowitz, & Schaeffer, 2004) dolay:
daha genis bir karakter ctktist dizisine sahiptir (Davidson, Lickona, & Khmelkov, 2008). Dolayisiyla karakter
egitimi ile basarilabileceklerin tamamini, degerler egitimi ve vatandashk egitimi ile basarmayt beklemek c¢ok
dogru degildir. Bunun yerine, dogrudan bir karakter egitimi programimin gelistirilmesi daha uygun
gorilmektedir. Karakterin 6zellikle ¢ocukluk yillarinda sekillendigi distinilince (O'Sullivan, 2004) bu
programin ilkokul diizeyinde gelistirilmesi olduk¢a 6nemlidir.

Bir karakter egitimi programu gelistirilirken, karakterin ne olduguna ve hangi bilesenlerden olustuguna dair
ilgili alan yazini incelemek gerekmektedir. Bu kapsamda faydalamlabilecek yaklagimlardan biri Berkowitz’in
(2002) karaktere yonelik ahlaki anatomi yaklasimidir. Buna gére bireyin karakteri ahlaki deger, ahlaki kimlik,
ahlaki davranis, ahlaki muhakeme, ahlaki duygu, ahlaki kisilik ve meta-ahlaki 6zellik bilesenlerinden
olusmaktadir. Ahlaki degerler, bireyin davramslarina yén veren (Baysal & Saman, 2010) ilke, inang, norm ve
standartlart ifade etmektedir. Ahlaki kimlik (Aquino & Reed, 2002; Hardy, 2006), bireyin kendini tanimlarken
ve diger insanlara yansitirken bu ilke, inang, norm ve standartlardan faydalanmasi anlamina gelmektedir. Ahlaki
davranis (Aquino, Freeman, Reed, Lim, & Felps, 2009), baskalari odakli, baskalarinin yararini gbzeterek
gerceklestirilen davraniglardir. Ahlaki muhakeme (Derry, 1989; Elm & Nichols, 1993), ahlaki sorunlari tespit
edip bunlarin nedenlerini irdeleme ve ¢oziime kavusturma gabast ve kabiliyetidir. Ahlaki duygu (Eisenberg,
2000; Rozin, Lowery, Imada, & Haidt, 1999; Tangney, Stuewig, & Mashek, 2007), ahlaki sorunlar, ahlaki
ikilemler, ahlaki ihlaller ya da ahlaki davranis ve durumlar karsisinda bireyin kendisine ya da baskalarina kars
duydugu hislerdir. Ahlaki kisilik ise ahlaki semalarin, ahlaki bilgiyi, davranisa dontstirecek bicimde stirekli
erisilebilirligi (Lapsley & Narvaez, 2004) olarak tanimlanmaktadir. Ahlaki kisilik, motivasyonel, sosyobilissel ve
gelisimsel yapilar acisindan ahlakla ilgili amaclari, ilgileri ve belirli sosyal rolleri icermektedir (McAdams, 2009).
Son olarak meta ahlaki 6zellikler ise tek basina ahlaki olup olmadigi konusunda degerlendirilemeyecek; ancak
ahlaki ya da ahlaki olmayan davranislara yon verebilecek 6zellikler anlamina gelmektedir (Berkowitz & Bier,
2005a; Berkowitz & Grych, 1998).

Bu arastirmanin amaci, yukaridaki bilesenler cercevesinde gelistirilebilecek ilkokul diizeyinde bir karakter

egitimi programina yonelik ihtiyaclart ortaya koymaktir. Bu kapsamda egitim fakiiltesi son sinif 6grencilerinin,
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egitimle ilgili sivil toplum kuruluslarinin temsilcilerinin, 6grenci velilerinin, ilkokullarda calisan yonetici ve
Ogretmenlerin, ilkokul Ogrencilerinde gelistirilmesini istedikleri ahlaki karakter Ozelliklerinin arastirilmast
hedeflenmektedir. Bu hedef dogrultusunda asagidaki sorulara yanit aranmaktadir:

* llkokul 6grencilerinde gelistirilmesi istenen ahlaki degerler nelerdir?

e Tlkokul 6grencilerinin ahlaki olarak muhakeme etmesi istenen sosyoahlaki sorunlar nelerdir?

* Tlkokul 6grencilerinde gelistirilmesi istenen ahlaki davranislar nelerdir?

* llkokul 6grencilerinde gelistirilmesi istenen ahlaki kisilik 6zellikleri nelerdir?
2. YONTEM

2.1. Aragtirma Modeli
Bu arastirma, temel nitel arastirma deseniyle modellenmis ve bu kapsamda, katiimcilarin 6grencilerde

gelistirilmesini istedikleri ahlaki karakter 6zellikleri belitlenmistir.

2.2. Katilimcilar

Calismanin verilerini elde etmek amaciyla ilkokul yoneticileri, 6gretmenleri, 6grenci velileri, egitimle ilgili
sivil toplum kuruluglarinin temsilcileri ve sinif egitimi programt son sinif dgrencileriyle yapilacak goérismeler
icin gerekli katilimeilar, kolayda 6rnekleme yontemiyle, rahat ulasilabilirlik ve gonillilik ilkeleri gbzetilerek,
belitlenmistir. Bu dogrultuda 10 égretmen adayi, 10 Sivil Toplum Kurulusu (STK) Temsilcisi, 10 ilkokul
yoneticisi ve 6gretmeni, 10 ilkokul 6grencisi velisiyle goriigiilmiistiir. Katilimeilardan, Dicle Universitesi Ziya
Gokalp Egitim Fakultesi Temel Egitim Bolimi Stuf Egitimi Anabilim Dali son sinif grencisi olan 6gretmen
adaylarimin, besi erkek besi de kadindir. Arastirmaya Egitim Bir Sen ve Turk Egitim Sen Sendikalarindan tiger;
Egitim Sen Sendikasindan ise dort temsilci katilmistir. Bu STK temsilcilerinin, sekizi erkek, ikisi kadindir; ikisi
okul yoneticisi, ikisi brang 6gretmeni, besi sinif 6gretmeni, biri de Universite personelidir. Aragtirmaya okul
personelini temsilen ilkokullarda galisan bir miduir, t¢ midir yardimcisi, bir rehber 6gretmen, bes sinif
Ogretmeni katdlmistir. Okul personelinin ikisi kdyde, sekizi ise il merkezinde gérev yapmaktadir. Bu
katitimeilarin G¢l kadin, yedisi ise erkektir. Arastirmaya katilan velilerin ise dérdii erkek, altist kadindir. Bu
velilerin birer tanesi sosyolog, hemsire, veteriner, arastirma gorevlisi, hizmetli, égretmen, kadin kuaféri,
malulen emekli isci ve ikisi de ev hanimudir. Velilerin biri ilkokul, biri ortaokul, tcl lise, dérdu lisans, biri de
yiksek lisans mezunudur. Velilerden biri yabanct uyruklu; dokuzu Tirkiye Cumhuriyeti uyrukludur. Arastirma
bulgular1 sunulurken 6gretmen adaylart OA; STK temsilcileri ST; okul personeli OP ve veliler V seklinde

kodlanmis ve numaralandirilmistir.

2.3.Veri Toplama Araglari

Bu arastirmanin nitel verilerini toplamak icin arastirmact tarafindan, konu ile ilgili alan yazindan
yararlanilarak “Ahlaki Karakter Ozelliklerini Belirlemeye Yénelik Yart Yapilandirilmis Gériisme Formu”
hazirlanmistir. Bu formun taslak halinde, ahlaki anatominin yedi bilesenine yoénelik sorular bulunmaktayken;
Inonii Universitesinde gérev yapan iki doktor égretim dyesi ve iki dogent ile Dicle Universitesinde gorev
yapan iki doktor 6gretim tiyesinden olusan uzmanlarin goérisleri sonrast meta-ahlaki 6zelliklerle ilgili sorunun
anlastlir olmadigt kanaatine varilmis; bu yiizden bu soru kapsam disinda birakilmistir. Bu bilesene yoénelik
ihtiyaglarin literatiirden detlenmesine karar verilmistit. Bunun disinda, uzman gorislerine dayalt olarak,
gorisme sorulart tizerinde gerekli degisikliklere gidilmis; bir 6gretmen ve iki 6gretmen adayiyla 6n gériismeler
yapilmistir. On goriismeler sonrasinda, ahlaki kimlik 6zelliklerine yonelik ihtiyaglarin, bu bilesenle dogrudan
ilgili olan ahlaki deger ve ahlaki kisilik 6zelliklerine yonelik sorulara verilen cevaplardan ¢iktigy; ahlaki duygulara
yonelik hazirlanmis sorunun ise, ilgili bilesene ait literatiirde de oldugu gibi, sinirli cevaplarla yanitlandigt
gorilmustir. Bu ylizden ahlaki kimlik 6zelliklerine ve ahlaki duygulara yonelik sorularin da kapsam disina
cikarilip ahlaki kimlik 6zelliklerine yonelik ihtiyaglar belitlenirken, ahlaki deger ve ahlaki kisilik 6zellikleriyle
ilgili sorulara verilen cevaplardan; ahlaki duygulara yonelik ihtiyaclar belirlenirken ise dogrudan literatiirden

faydalanilmasina karar verilmistir.

Year/ Yl 2020, Issue/Say: 37, 124-141.
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2.4. Verilerin Analizi

Bu arastirmadan elde edilen nitel veriler, icerik analizi yoluyla analiz edilmistir. Bu verilerin analizinde i¢
gecerligi (inandiricilik) saglamak (Giler, Halicioglu, & Tasgin, 2013) amactyla cesitlemeye gitmek (Patton,
2014), katilime1 dogrulamast yapmak, veri toplama siirecine uygun ve yeterli katihimi saglamak, dissal denetime
basvurmak ve arastirmacinin ilgili olgu hakkindaki yanliligini ortaya koymak gibi yontemlere bagvurulmustur.
Dis gecerligi saglamak icinse katilimcilarda azami cesitlilie gidilmis ve zengin-yogun tanimlamalardan
yararlanilmustir (Creswell, 2007; Merriam, 2015).

I¢ gecerlik kapsaminda cesitlemeye gidilirken analizci cesitlemesinden faydalanilmustir. Arastirmadan elde
edilen verilerin yeterli kismi, sinif 6gretmenligi deneyimi bulunup siuf egitimi alaninda doktora yapmis bir
6gretim diyesi ile bagimstz bir sekilde kodlanmis ve bu kodlamalar karsilastirilmistir. Ierik analizi sonucu elde
edilen temalar, katilimcr dogrulamasint gerceklestirmek igin, katilimcilara sunulmus ve onlara ait ifadelerin
gercekten arastirmact tarafindan elde edilen temalara uygun olup olmadigi sorulmus, bu konuda bir sorun
olmadigt anlasilmistir. Uygun katilimi saglamak icin bir karakter egitiminin paydaslari olabilecek gruplarla
(6gretmen adayi, STK temsilcisi, veli, okul personeli) gérismeler gerceklestirilmistir. Yeterli katiimi saglamak
icinse Oncelikle bu konuda en ¢ok deneyimi bulunan okul personelleriyle gériismeler yapilmistir. 10 katilimecryla
beraber verilerin doygunluga ulastig1, temalarin tekrar ettigi tespit edilmistir. Béylece diger paydas gruplarindan
da (6gretmen adayi, STK temsilcisi, veli) esit sayida (10) katihmcinin goriisleri alinmustir. Arastirmada digsal
denetimci olarak, arastirma ve arastirma alantyla bir ilgisi bulunmayan matematik egitimi alaninda doktora
yapmakta olan bir aragtirmaci atanmustir. Bu aragtirmact arastirma kapsaminda elde edilen bulgu, sonug ve
yorumlarin, verilerle desteklenip desteklenmedigi konusunda, desteklendigi seklinde olumlu gériis belirtmistir.
Arastirmanin i¢ gecerligini arttirmak amaciyla basvurulan son ydntem, arastirmact yanliligini ortaya koyup
bunu bloklamak olmustur. Arastirmaci, daha ¢ok evrensel ve sekiiler bir karakter egitimini savunmaktadir.
Aragtirmaci bu yanliligs bloklamak icin farkli ideolojik gériislere sahip STK’lerden temsilcilerle gérismeler
yapmis, gorismelerde sorularini iletmek ve derinlestirmek disinda katilimer sorularina yorum yapmamis, kendi
egitim gorisine uygun olsa da olmasa da elde ettigi tim temalart kodlamistir. Temalarin karakter egitimine
uygun olup olmadigint ise alan yazin ¢ergevesinde tartismigtir.

Dis gegerlik kapsaminda, katilimcilarda azami gesitlilige gitmek i¢in Diyarbakir ilinin farklt sosyokdlttrel
ve sosyockonomik Szelliklerine sahip dért merkez ilgesinde yer alan okullardan veli ve okul personeli secilmis,
okul personeli icerisinde hem gretmenlerin hem de yoneticilerin temsiliyeti saglanmustir. STK ler agisindan ise
Ttrkiye’de en ¢ok tiye sayisina sahip olup egitime yoén vermeye ¢alisan ti¢ STK (Egitim Bir-Sen, Tturk Egitim
Sen ve Egitim-Sen) temsilcisi ¢alismaya dahil edilmistir. Dis gegerligi saglamak adina, ayrica, zengin ve yogun
tanimlamalardan faydalandmistir. Bunun igin bulgularda gosterilen temalar dogrudan alintilarla desteklenmis,
alintis1 yapilan katitimeinin 6zellikleri, kodu belirtildikten sonra parantez icerisinde belirtilmistir.

Analizci gesitlemesi, uzman gézden gecirmesi ve arastirmact yanlihiginin bloklanmasi islemlerinin ig
gecerligi arttirmanin yant sira bu aragtirmanin guvenirligine de katkida bulundugu (Merriam, 2015)
sOylenebilmektedir. Bunlar disinda bir arastirmanin giivenirligini ortaya koymak icin kodlayicilar arast
givenirlik hakkinda da bilgi verilebilir. Mevcut arastirmada gergeklestirilen analizin glvenilirligini belirlemek
icin analize tabii tutulan verilerin %20-25’lik kisminin, ikinci bir arastirmact tarafindan da bagimsiz bigimde
kodlanmasi gerekliliginden (Ersoy, 2007) yola cikilarak, iki arastirmact tarafindan yapilan kodlamalar
karsilastirtlmustir. Tki arastirmact arasindaki goriis ayriliklarinda sinif egitimi alanindaki ticiincii bir arastirmactya
basvurulmus, cogunluk géristi dikkate alinarak temalara ayirma islemi gerceklestirilmistir. Kodlamalara iliskin
[Gorus  birligi/ (Gorus  bitligi+Gortas  ayrilign)], (46/53) hesaplamast yapilmis ve arastirmanin  kodlayict
givenilirligi %87 olarak belirlenmistir. Bu deger, %70 Uzerinde oldugu icin yapilan kodlamalarin glivenilir

oldugunu gostermektedir (Miles ve Huberman, 1994).

3. BULGULAR
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Bu aragtrmanin katthmcilarinin  ilkokul Ggrencilerinde  gelistirilmesini  istedikleri ahlaki karakter
Ozelliklerine iliskin bulgular Tablo 1’de gosterilmistir.

Tablo 1. Katitimcilarin ilkokul 6grencilerinde gelistirilmesini istedikleri ahlaki karakter 6zellikleri
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3.1. Ahlaki Degerler

Bu arasurmanin katihmcilarinin, ilkokul 6grencilerinde gelistirilmesini istedikleri degerler saygi,
duristlik, sevgi, hosgori, adil olma, yardimseverlik, empati, sorumluluk, dini degerler, iyilik, esitlik, 6zgtrlik,
paylasimcilik, duyarlilik, vicdanli olma, cesaret, dayanisma, alcakgonullilik, milli degerler ve comertlik
degerleridir. Bu degerlerin ¢ogu evrensel degerleri ifade ederken, bazi sendika temsilcileri ve okul personelinin,
karakter egitimi ¢ercevesinde dini ve milli degerlerin de Sgrencilere kazandirdmasi konusundaki gorisleri

dikkat cekmektedir.

OA3 (BErkek, 25 yasinda), ilkokul &grencilerinde gdrmeyi arzuladigi saygt degerini farkliliklar
kapsaminda degerlendirmis ve asagida yer alan ifadelerle, farkliliklara saygt duyulmast gerektigini, bunun ayni
zamanda sevgi degeriyle de ilgili oldugunu belirtmistit.

Degerlere saygi... Bizde olmayan seylere... Bizde sey vardir: Herkes bizim gibi olsun isteriz. Bizim gibi

distnsiin bizim gibi yapsin. Biz hep karsimizdakinin, annemizin, babamizin, dostumuzun, sevgilimizin hep

bizim gibi olmasini isteriz. Saygi nerde isini icine giriyor. Karsimizdakinin farkliliklarinda... Ben onun
farkliliklarina saygt duyarsam zaten severim onu.

OA1 (Kadin, 24 yasinda), adil olma degerinin ilkokul égrencilerine kazandirilmast gerektigini, adil
olma degerinin 6nemsenmedigi durumlarda yasanabilecek tecaviiz, hirsizlik gibi ahlaki sorunlara dikkat ¢ekerek
belirtmistir. Tlgili 6gretmen adayinin, bu dogrultuda yaptigi agtklamalar asagida verilmistir:

Bence en basta adaletli olmahdir kisi. Ctinki adaletin olmadigt hicbir yerde insana deger yoktur. Kisiye saygt

yoktur. Kisi haklarina miidahale olur. Toplumsal sorunlar olur. Bunu agarsak tecaviiz olur, hirsizlik olur. Bizim

toplumumuzda o kadar ¢cok adaletsizlik var ki... Adaletin olmadig1 yerde, zaten biz bu tiir giivensizlikleri yasariz.

Bircok sorunlari yasariz. En basitinden ¢ok yakin zamanda Turkiye’de ¢ok fazla, haberimiz olamayacak kadat,

tecaviiz olaylart oluyor. Yani sonuglanan davaya bakiyorsunuz, hak ettifi yerde yani olmast gereken yerde
olmuyor yani bir kere adaletsizlik seyde bagliyor. Turkiye’de adaletsizlik hukukta var.

OA5 (Kadin, 22 yasinda) ise empati degerinin, ilkokul 6grencilerine kazandirilmast gerektigine

inandigint belirtmis ve bu degerin mesafelerle ilgili bir deger olmadigini su sekilde agiklamistur.

Empati, sadece yanimizda bulunan kisiletle kendimizi onlarin yerine koymak degildir. Mesela suan
bulundugumuz cografyada siyahiler ¢ok azinlikta, mesela ben toplamda 10-15 tane siyahi gérmedim; ama bu
sadece benim cografyamda yetistigim kendi toplumuma empati kurdugum anlamina gelmemeli bitin dinya
icerisindeki butiin insanlara uzak da olsa empati kurulmaya caligtlmal.

ST5 (Erkek, 50 yaginda, Egitim Sen, sinif gretmeni), vicdanlt olmanin énemini, tamamen igsel bir
deger olmasina deginerek su sekilde aciklamistur:
Vicdan bir kere egemenlerin koyabilecegi bir sinir degil veya hukuki olarak cercevesi belitlenecek bir sey degil.

Kokenini biraz daha insanlasabilmenin temelinde alan bir deger oldugu icin, biraz da toplumun denetimi ile
olusan ve gelisen bir sey oldugu icin...

ST8 (Erkek, 40 yasinda, Egitim Bir Sen, brans Ogretmeni) ise diristlitk degerinin ilkokul
Ogrencilerinde gelistirilmesi gerektigine yonelik ihtiyaci, diristee davramglara sasiracak diizeyde olmamizla
actklamis ve su ifadeleri kullanmistir:

Yani, diisiniin bir futbol macinda ceza alant icerisinde bir rakip oyuncu distyor. Sonra hakem penaltt veriyor.
Diger takimdan oyuncu, yok... Digen oyuncu kalkip dese ki “Ben kendim distim. Rakip oyuncunun bana
miidahalesi yok.” Bu toplum igerisinde sey olarak algilaniyor. Ya nasil 6yle bir sey yapildi. Iste béyle bir seyin
imkant var m1? Halbuki dogru olan budur. Ama &yle yanlislarla yasiyoruz ki artik dogrular bize yabanct geliyor.

ST2 (Kadin, 29 yasinda, Turk Egitim Sen, brans 6gretmeni) ise Canakkale zaferi ve Atatlirk sevgisi
gibi milli degerlerin ilkokul 6grencilerine kazandirilmast gerektigini sdyle ifade etmistir:

Mesela 6grencilerimize soyle yapabilitiz, gezilerle 6zellikle agilayabiliriz. Cogu bilmiyor. Ha tamam, 18 Mart

Canakkale Zaferini kutluyoruz; ama biz bu 6grencilerimize bu duygunun yogunlugunu yasatabiliyor muyuz? Biz

okulumuzda bununla ilgili bir gezi diizenleyebiliyor muyuz? Hani bu tiir degetlerden bahsediyorum ya da
herhangi bir sey. Ornegin Atatiirk sevgisini asilamak igin 6grencileri Anitkabir'e gétiiriiyor muyuz?

ST9 (Erkek, 38 yasinda, Egitim Bir Sen, stuf 6gretmeni), dini degerlerin 6neminden bahsetmistir. Dini
degerlerin bu toplum i¢in olan 6nemini, sekiler yapi tzerinden gerceklestirdigi elestirilerle anlatan ilgili

katilimcinin gorisleri soyledir:

Ilim ahlaki degerlerle biitiinlestigi zaman bir anlam teskil eder. Sekiiler yapinin olusturdugu bir profesor
distntn. Hicbir dayanag:i olmayan, hicbir seyi kabul etmeyen, hicbir inanca dayanmayan, her seyi disman
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benimseyen, kadinin degerini, toplumun degerini, insanlarin sosyal yasantisinin degerini bilmeyen bir bilim adami
distniin. Onun topluma kazandiracagi o ilim ne olacak? Hani toplumla baristk olmayan, toplumdan kopuk bir
egitimin bu topluma yani ne gibi bir faydast olacak. Hani Cumbhuriyetle beraber bu basladi ve toplum tarafindan
bir direngle karsilandi. Halk bu tiir bir egitimi kabul etmedi. Ozellikle kiz ¢ocuklarini, biiyik bir oranda kiz
cocuklarini, az bir oranda erkek ¢ocuklarint bu tir egitimden uzak tutmaya calistt toplum. Hala da bu sorunu
yastyoruz.

OP2 (Erkek, 35 yasinda, il merkezinde 6gretmen), yardimseverlik ve paylasma degetlerinin 6nemli
oldugunu ve hayata gecirilmesi gerektigini su sekilde ifade etmistir:

Yardimlasma duygusu... Ama ben sadece duygu boyutundan bahsetmiyorum. Bunu, yeti ve zamani geldigi

zaman fiili bir sekilde ortaya koyma anlaminda séyluyorum. Insanlarin ellerindekini paylasmasi... Yine sadece

s6zde degil. Komsusu acken tok yatan bizden degildir mantalitesinden yola ¢ikilarak bunun hayata hakim olmast
gerektigine inananlardanim.

OP9 (Erkek, 32 yasinda, kéyde sinif 6gretmeni), ilkokul 6grencilerine kazandirilmast gerektigini
dustindigl 6zgirlik, sorumluluk ve hosgorii degerlerini ve bu degerlerin birbirleriyle olan iliskilerini su sekilde

actklamistir.

Bu ikisi de cok énemli degerlerdir. Tkisi birbirine baghdir zaten. Biri olmadan digeri olmaz. Bahsettizim o
hosgérii olayt da ozgiirliigiin icerisine biraz giriyor. Ozgiirlik: Ben neyi nerede yapacagim? Nereye kadar
yapacagim? Benim yaptugim sey baskasina zarar veriyorsa hem duygusunu hem dislincesini, inancina vesaire
yasantisina zarar veriyorsa orada geri adim atmam lazim. Bu 6zgirlige giriyor zaten. Baskasina zarar vermeyecek
kadar... Onun da bana zarar vermeyecek noktaya kadar gelebilmesi lazim. Yani ayni anda sorumlulugunu yerine
getirmesi lazim. Bagkasina zarar vermeyecek sorumluluga sahip olmast lazim kendisinin.

OP1 (Erkek, 27 yasinda, kéyde sinif 6gretmeni) ise toplumsallasmanin bir geregi olarak comertlik

degerinin kazandirilmast gerektigine yonelik inancini su sekilde agiklamugtir:

Simdi dedim ki toplumsallik 6n planda. Bencil insan, toplumdan ziyade kendisini diisiiniiyor. Kendi menfaatini
her zaman 6n planda tutuyor. Cémert insan ise biraz daha toplumda yer aldig1 igin, biraz daha kendini asip
toplum i¢in almadan verebilmeyi diistinen insandir. E bu da toplumun strekliligi icin elzemdir, vazgecilmezdir.

3.2. Ahlaki Muhakeme

Bu arastirmanin katithmecilari, ilkokul 6grencilerinin siddet, ayrimcilik, dogaya saygisizlik, madde
bagimhhg, hirsizhk, medya ve ahlaki yozlasma, 6nyargl, bencillik, dinin suistimal edilmesi, egitimde firsat
esitsizligi, sosyockonomik esitsizlikler, olumsuz cinsel davranglar, liyakatsizlik, etnik Ozelliklerin suistimal
edilmesi, karma egitim, kumar ile basin ve fikir 6zgtirliigi gibi sosyoahlaki sorunlar tizerinde ahlaki muhakeme
yuriiten bireyler olarak yetismelerini istemektedir. Bir sendika temsilcisi tarafindan dile getirilen “karma egitim”

olgusunun ahlaki acidan ele alinmasi gerekliligi, dikkat ¢ekicidir.

ST7 (Kadin, 44 yasinda, Egitim Sen, sinif 6gretmeni), ahlaki bir sorun olarak siddeti, cocugun cinsel
istismart kapsaminda cinsel siddet ve kadina yonelik siddet kapsaminda fiziksel siddet olarak ele almistir.

Katilimeinin bu konudaki gériigleri sunlardir:

Can yakict sorunlardan biri de okullarda ve toplumda artan istismar olaylart... Hani ahlaki bakis a¢ist bunu da
beraberinde getiriyor. Medyanin, internetin bilingli bir bicimde bunlart topluma lanse etmesi insanlarin birbirine
olan saygisint ortadan kaldirtyor. Bu cocuklarda da ayni sekilde... Artik 6yle bir diizeye geldik ki yani ilkokul
cocuklart bile birbirine tacizde bulunabiliyor, tecaviizde bulunabiliyor, istismarda bulunabiliyor. Yani en azindan
hepimizin birer birey oldugunu anlatabilmek ve hepimizin 6zel yasamimiz oldugunu kavratabilmek, cocuk bile
olsa, onlarin da birer 6zel alanlarinin olabilmesi, onutrunun oldugunu, birinin digerinin onurunu rencide etmeye
hakki olmadigini anlatmamiz gerekiyor. Siddetin artmasi, son yillarda %1400 artmasi korkung bir istatistiki
durumdur zaten. Yani bir tlkede nasil oluyor, siddet normallesebiliyor? Yani kadinlar éldirtlayor, hayatin yarist
yok ediliyor, yasamin yarist yok ediliyor. Kadinin élmesi yagamin yarisinin yok olmast demektir. Ama bu nasil
oluyor? Sistem tarafindan o kadar normalmis gibi empoze ediliyor ki yasayan bireyler de bu siddetin normalmis
gibi, hak etmistir ya da bilmem ne yapmustir, surasint agmustir ya da béyle giyinmistir, séyle yirimustir ya da
sunu yapmustir... Kadini suglayarak bunu normallestirmeye calisiyor.

OP5 (Erkek, 43 yasinda, il merkezinde mudiir yardimeist) kodlu katilimer da en 6énemli ahlaki sorunlardan biri
olarak siddeti gormektedir. Ancak bu katilimei, siddetin farklt bir boyutu olan kiltirel siddete deginmis, bunun
egitimde firsat esitsizligine yol actigint aciklamigtir.
Siddet olaylari tabii ki... Yani simdi bizim cografyamizda, ben mesela 48 yasindayim. 48 yildir siddetle yiz
yuzeyiz. Her tirld siddet: Kiltiirel siddet, bildigimiz normal saldirilar... Ben ilkokul birinci sinifa bagladigimda
Tirkeem yoktu. Sinifin en caliskani olmama ragmen, okuma yazma bilmeme ragmen ¢ogu kelimede araya

Kirtee stkistirtyordum ve etrafimdaki arkadaslarim giiliiyorlardt. Bu bende bir stkilganlik, utangaclik, gérislerimi
dile getirmeme gibi nedenlere yol agti. Bunun icin yillarca, o birinci, ikinci sinifta elde etmis oldugum o kdltirel
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siddet, yillarca ekstradan g¢aba sarf etmeme neden oldu. Dolayisiyla o kiltiirel siddetin getirmis oldugu o sorun
bende 6zgiir disinmememe, gorislerimi ifade etmeme sorunlarina neden oldu. Bunu agsmak bayagt bir zaman
ald1. Bu kltirel siddettir. Ben annemden Kiirtce biliyordum. Gittim ortam, Tirkee... Bu dili 6grenmek, yani biz
de kéyden gelmisiz, efendime séyleyeyim dile entegre olmak, o dilde hayallerini anlatmak 6yle kolay degildir.

OA%’in (Kadin, 22 yasinda), ayrimciligin toplumsal cinsiyet boyutunu ve buna paralel bir bicimde ortaya cikan

s6zel ve duygusal siddeti 6n plana ctkaran actklamalar séyledir:

Egitim fakiltesindeki 4. sinif 6grencilerinin bile toplumda bazi insanlart 6zellikle Stekilestirdigini, alay ettiklerini,
toplumdan ittiklerini goriiyorum. Mesela sunu bu 6rnekle somutlastirmak gerekirse. Ben bir iki tane LGBTI
ogrencinin fakiltede oldugunu gézlemledim. Bu iki sahis bahcede cay aldiktan sonra arka tarafa gecmek
istemisti. Ben orada bahcede oturuyordum, cay iciyordum ve arkada 7-8 tane erkek arkadas vardi, tanimiyorum
bu sahislari, diger iki arkadast da LGBTT arkadaslari da tanimiyorum. Baktim, bunlar oradan gecerken benim
arkamdaki grup parmakla gésterip bunlari kahkaha attillar; ama yapay ve yiiksek sesle bir alay ve hicbiri de ¢ikip
demedi siz neye giliiyorsunuz niye bu sekilde davrantyorsunuz ki bunlara. ..

ST10 (Erkek, 31 yasinda, Egitim Bir Sen, okul yoneticisi) kodlu katithmciya gore ilkokul 6grencilerinin ahlaki
muhakeme yiiriitmesi gereken konulardan biri medya ve ahlaki yozlasmadir. Ozellikle medyanin, ahlaki acidan

olumsuz Srnekler sunabilecegine deginen katiimeinin gériisleri sunlardir:

Teknolojinin getirdigi olumsuz yonlerinden dolay1 ahlaki yozlagmalarla karsi karstyayrz. Mesela internet...
Interneti kullanimi, ¢ocugun her tiirlii siteye acik olarak erisebilmesi ve televizyonlarda kullanilan dizilerde
verilmek istenen mesajlar... Biz buyukler, belki o dizileri izlerken verilen mesajlara elestirel gbzle bakabiliriz;
fakat cocuk onu izlediginde onu elestirel gézle degil de kendisine mal edebiliyor. Kendisine model olarak
gorebiliyor, bir sanatciyt ya da bir idoli. O acidan biz, teknolojinin getirdigi yeniliklerin yaninda, ¢ocugun ahlaki
boyutunda bozulmasinda buytik etkenlerden biri olarak gériiyoruz.

ST9 kodlu katimer (Erkek, 38 yasinda, Egitim Bir Sen, sinif 6gretmeni) karma egitimin, ahlaki bir sorun
oldugunu dile getirmistir. Tlgili katilimciya gére karma egitim hem dini hem de bilimsel acidan bir sorun teskil

etmektedir. Tlgili katlimcinin bu goriislerini destekleyen diistinceleri soyledir:

Biz karma egitimin bir sorun oldugunu en bastan dile getiriyoruz. Bunu dile getirdigimizde, bu diger odaklar,
6zellikle sekuler yapiyt dayatan odaklar, irticai damgayla yaftayla bunun 6niine ge¢meye calistilar. Ben somut bir
6rnek verecegim yillar 6nce gazetenin birinde, internetten aragtirirsaniz bulursunuz. Amerika’da, sene 2008’di,
okudugum bir gazetede, 18 devlet okulunun kendilerince yapugi bir arastirma. Karma egitimde mi egitim daha
verimli yoksa ayr1 egitimde mi? Kendilerince bir arastirma yapiliyor ve ayrt egitimde yapilan egitimin daha faydah
oldugu, daha iyi sonuclar dogurdugu sonucuna varidmis. Simdi bu, bitindar. Ben butin olarak ele alacagim.
Simdi insanoglunun fitratinda karst cinse karst bir meyil vardir. Bu insanin fitratinda vardir. Simdi Allah u
Teala’nin yarattigl insanin geninde vardir. O yiizden derse tamamen adapte olmaniz gerekirken, odaklanma
yerine dalmaya sebep olur. Tlginiz sadece derse degil, karst cinsinize de olur. Bu da egitimde sekteye yol acar. O
yizden dolayt erkeklerin kendilerini karst cinse kabul ettirme ¢abast cikar. Karst tarafin da kendini erkeklere
kabul ettirme ¢abasi, begendirme ¢abasi... Okullarimizda bunun en bariz 6rneklerini gériiyoruz. Bir de bunun
tizerine giyim kugam da eklenince, bdyle nahos olmayan giyim tarzlar1 da eklenince artik egitimin ikinci planda
kaldigy, birinci hedefte karst cinse kendini begendirme ¢abast girer.

ST3 kodlu STK temsilcisi (Erkek, 45 yasinda, Tirk Egitim Sen, okul yoneticisi) 6zellikle siyasetcilerin dini ve
etnik 6zellikleri suistimal ettigini belirtmistir. Bu durumu ahlaki bir sorun olarak algtlayan katilimei, gérislerini

su sekilde dile getirmistir:

Insanlar degerler dedigimiz seyler tizerinden siyaset yaptyor. Din tizerinden siyaset yaptyor. Irk iizerinden siyaset
yapiyor. Siyasette bircok parti vardir. Biri dini kullaninca, digeri din diismant pozisyonuna giriyor. Biri bir 1rki
kullaninca, digeri diger 1rki kullantyor. Adam diyor ki ben X Parti yiiziinden namazi biraktim diyor. Din adina bir
parti gelmis diyor, beni magdur ediyor, namazdan sogudum diyor. O, dini kullaninca digeri, dinden uzaklastyor
ya da biri Kirtctilugl kullaninca, Ttrketligh kullaninca kutuplasma oluyor. Bence o da bir yozlagmadir.

OP2 kodlu katiimer (Erkek, 35 yasinda, il merkezinde 6gretmen), icki ve sigaraya yonelik madde bagimliligt ve

kumarin ahlaki bir sorun oldugunu distindiigiini asagidaki ifadelerle dile getirmistir:

Ben ickinin de insanlik icin kiresel bir problem oldugunu dustniyorum. Hakeza sigara... Sigaranin da en
nihayetinde akli ortadan kaldiran ciddi bir etmen oldugunu disiniyorum. Hakeza kumar... Bitin bunlarin
insanlar icin ciddi problem olduguna inantyorum.

OP10 (Kadin, 29 yasinda, kdyde siuf Sgretmeni), liyakatsizlik sorununa deginmis ve bu soruna neden olan

baska bir ahlaki soruna -6nyargiya- da asagidaki bicimde vurgu yapmustir.

2009 yilinda X Universitesine miilakata gittim ben. ALES’im, diploma notum, dil puanim iyi sayilabilecek
durumdaydi, yani kot degildi. 80 idi, 82 idi dilim de 58 idi. Milakata sey sart1 koymuslar, 50 alma zorunlulugu;
hani 50’nin altinda alirsaniz, hani giremiyorsunuz. Salona girdim. Kurul baskaninin zaten elinde size dair notlarin
oldugu kagitlar oluyor. CV’nizin oldugu falan... Kurul baskaninin bana ilk ciimlesi su oldu: Diyarbakirlisin,
burada ne isin var? Once bir yikildim. Sonra kurulda fen bilimlerinden bir bayan vardi. Kendimden s6z etmemi
istedikleri zaman bitirdigim gibi atandigimi soyledim. KPSS puanimi sordular. 92 deyince ben, zaten
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Diyarbakitr’da kopya var dediler bana. Yani bagarili olabileceginiz ihtimali tizerine hi¢ disinmiiyorlar. Yani bu
bélgenin ¢ocugu oldugunuz igin, belli bir bdlgeden oldugunuz i¢in, ilk bana bu sorduklart zaman, bana kars: bir
tahammulstizlikleri vardi. Bana karst boyle sorduklari sorulart evet cevaplayamadim; ama o milakattan 30 da
almamaliydim bence. Yani bir soru soruyorlar. Cevap veriyorsunuz. Siz konusurken konugmaniza bile tahammiil
edemedikleri icin laft agzinmiza titkip hemen ardindan ikinci soruyu soruyorlar. Cevap veremedigim zaman ya da
“Bilmiyorum.” dedigim zaman sanki rahatliyorlar.

V6 (Kadin, 45 yasinda, 6gretmen, yabanct uyruklu) kodlu katiimer da ayrimciliga yonelik kendi
dustincelerini ve bireysel tecriibelerini paylagsmig, 6zellikle kendisinin ve ¢ocuklarinin dine dayalt nasil bir

ayrimctliga maruz kaldiklarini su cimlelerle aktarmustir.

Insanlar diger insanlarin dinine saygisizlar. Bazi olaylar var. Mesela, giinliik yasamda, dersaneye geliyorum,
ogretmenlik yapiyorum ve her giin eve taksi ile gidiyorum. Ve eger bu takside daha énceden bulunmadigimdan
emin olabiliyorsa, taksi soférintin bana ilk s6zi “Misliman misin?”” oluyor. Bu soru beni ¢ok kizdirtyor. Cunki
ilgisiz bir soru... Bana ilgisiz geliyor. Ben diger insanlarin dinini 6nemsemiyorum. Neden onlar benim dinime
takiliyorlar? Bazen sinitleniyorum ve kaba bir sekilde “Sana ne?” diyerek cevaplamak zorunda kaltyorum. Ben
Ingiltereliyim ve benim kentim 6zellikle cok etnisitelidir ve ben hayatim boyunca hi¢ kimseye “Senin dinin
nedir?” diye sormadim. Ciinkii 6nemsemiyorum. Benim icin énemli degil. Onemli olan, iyi bir insan olmandir.
Cocuklarim bile okulda ayni deneyimleri yastyorlar. Mesela, onlarin Tirk kimlik kartlari var. Kimlik kartlarinda
dinleri icin Islam’t se¢tim. Ama yine de bu problemi yastyorlar. Okulda bile, ¢ocuklar onlara “Senin annen
Hristiyan’dir, sizin eviniz kirlidir, “ gibi seyler soyliiyorlar. Ayni zamanda, benim oglum, ayni sitede yakin bir
arkadast vardi. Bir giin arkadast onunla konusmay1 kesti. Oglum ona, kendisiyle neden konusmadigint sorunca,
annesinin butin Hristiyanlarin kirli oldugunu ve bir daha bizim evimizde oynayamayacagini soyledigini dedi.
Oglum 9 yasinda, arkadast ise on bir yasinda...

V10 (Erkek, 40 yasinda, malulen emekli isci, ilkokul mezunu, TC uyruklu) kodlu katilimet da medya ve
ahlaki yozlasma arasinda bir iliski kurmustur. Medyanin tarafli yayinciliktan 6ttrt ahlaki bir yozlasmaya neden

oldugunu, asagidaki gibi agiklamugtir:

Benim evde farkli medya gruplarinin kanallar1 vardir. Tirkiye Cumhuriyeti Devletinde, eger burada hukuk varsa,
demokrasi varsa, bir de bunun yaninda medyayt denetim mekanizmast altinda tutan RTUK varsa ve bu yayinlara
RTUK de miidahale etmiyorsa zaten o iilkede ne demokrasi vardir, ne ahlak vardir. Sen demokrasiyi savunan bir
tlkede diyorsun ki ben bir yayinciyim, yaymnct kurulusum. Senin ettigin yemin vardir ki toplumu
yonlendiriyorsun. Milyonlarca insana yaymn yapiyorsun ve topluma yanlis bilgi veriyorsun, yanlist empoze
ediyorsun. Bunun akabinde ti¢ dort tane birey getiriyorsun. Aydin gecinen insanlari, orada topluyorsun. Hepsinin
dinya goriisi aynt... Yani birbirini tatmin edercesine, “Oooo abi dogru sdyledin. Helal olsun valla iyi

¢6zmissin...” Ben bunu yadirgadim. Bunun yaninda belli bir siyasi otoritenin altinda olan medya, bence medya
degildir.
3.3.Ahlaki Davranig

Arastirma  katilmcilarinin, ilkokul &grencilerinin  en ¢ok “kosulsuz kabul etme” davranigini
sergilemelerini istedikleri gérilmektedir. Bu davranisin yani sira katitimeilar, cevre ve dogayla olumlu iliskiler
kurma, durst, 6zgeci, nezaketli davranma, olumlu sosyal iliskiler ve empati kurma, ahlaki tutarlilik gdsterme,
karst cinsi tahrik etmekten kaginma, diizenleyici yasa ve kurallara uyma ve gerektiginde “hayir” diyebilme
davranislarina da deginmislerdir. Ancak bunlar icerisinde, ahlaki bir davranis olarak “karst cinsi tahrik

etmekten kacinma” davranist tartismalidir.

OA9 (Erkek, 24 yasinda), su ifadelerle, ahlaki tutarhlik géstermemenin igerdigi celiskiye dikkat
cekmistir:

“Su kisi ahlaksizdir.” dedigi zaman biri, o kisinin de o ahlaksizlig1 yapmasini istemiyorum. Kimi insanlar vardir

mesela, sunu yapmaya calisir, der ki “Ben bu toplumun bir bireyiyim ve bu toplumun tahribatini istemiyorum.”

Ama akabinde ¢ok farklt bir sey distiniyor. Bir taraftan bakiyorsun bazt seyler, cok net bir bicimde elestiriliyor.

Attyorum, bir kiz, bir erkegin yan yana gitmesi. “Ya yiriiyemezsiniz siz.” dedigi zaman, kendi acisindan,

penceresinden bunun savunma alanini toplum olarak gériiyor. Ama s6z konusu kendine geldigi zaman her tirld

seyl yapabiliyor. Yani ben yapabilirim her tirli seyi sorun degil; ama bagkalari yaparsa bu sefer ahlakin
konusudur, ahlaksizliktir.

STT’e (Erkek, 25 yasinda, Tirk Egitim Sen, stnif 6gretmeni) gore ilkokul 6grencilerine kazandirilmasi
konusunda rehberlik edilmesi gereken davranislardan biri, olumlu sosyal iliskiler kurma davranisidir. Ozelikle
arkadaglarla olan olumlu sosyal iliskiler kurma davranisinin hem sevgi gibi ahlaki bir degerle hem de akademik
basartyla iligkili oldugunu distinen ilgili katthimcinin gérisleri séyledir:

Arkadaslik iligkileri, bence okulda birbitleri ile, 6nemli oldugunu disiniiyorum. Bence bir sinifta arkadaslk

iliskileri kuruldugu zaman, o siniftan ders basarisint da kesinlikle ok etkiliyor. Ogrencilerin birbirleri ile iliskileri,
davranislati, birbirini sevmesi bunlar derse de pozitif katk: yaratiyor.
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OP9 kodlu katllimer (Erkek, 32 yasinda, kdyde sinif 6gretmeni), ahlaki bir davrants olarak, dinsel,
cinsel, fiziksel ya da mezhepsel tim farkldiklari bir kenara atmanin gerekliligini belirterek, kosulsuz kabul

etmenin ahlaki bir davranis olacagini su sekilde dile getirmistit:

Dini farkliliklar, kesinlikle diinya genelinde de disiindigimizde de problemlerin ¢ogu dini ve mezhebi
farkliliklardan kaynaklaniyor. Cinsiyet farkliligi, kadin erkek... Ondan sonra kultir farkliligi... Bitin bunlara
saygl duymamiz lazim. Fiziksel 6zellik farkliliklart da olabilir. Saygt duymamiz lazim. Empati: Ben de onun gibi
olabilirdim Bundan hareketle saygt duymak lazim.

OP2 kodlu katllimer (Erkek, 35 yasinda, il merkezinde 6gretmen), dini de referans gostererek
bireylerin karst cinsi tahrik etmekten kaginmalart gerektigini belirtmistir. OP2’nin bu konudaki dustinceleri

sunlardit:

Din ne giyeceginize karismaz; ama karst cinsi tahrik edecek butin hususlardan, buna séylemleriniz ve bakis
aciniz da dahildir. Bakisiniz da dahildir. Ne yapar mesela? Viicudu korumayt esas alir. Ne yaptiginiza karigmaz.
Bu bir somut davranstir. Ne yapar? Topuklu ayakkab: giymenizi hos gérmez. Neden ¢ikan ses karst cinsin
dikkatini ¢eker, bakislar size odaklanir. Ama sunu demez size: Su marka ayakkabt giyin. Yani yapmamaniz
gereken seyleri séyler. Size genis, helal bir daire birakir. Dogru mu?

V1 (Erkek, 32 yasinda, veteriner, lisans mezunu, TC uyruklu) kodlu katilimci, ahlaki bir davranis
olarak ¢evre ve dogayla ilgilenmenin gelecegi degistirebilecegini, aynt zamanda bu davranisin sevgi degeriyle

dogrudan iligkili oldugunu su sekilde aktarmistir:

Bu tlkede insanlarin hayvani, dogayi sevmesi gerekiyor, bir sekilde. Bunu, ailenin yapmast gerekiyor, en temelde.
Cocuguna, sen, bir hayvani sevmeyi 6gretebilirsen, oksamasint 6gretebilirsen, bir sekilde tamam mi1, bu ¢ocuk
emin ol, yarin 6bur gin biyudiginde, daha farkli bir sekilde biytyebilir. Ama sen bu c¢ocugu, hayvani
agagilayacak bir sekilde egitirsen, bu yarin 6biir giin hayvanin 1rzina gegebilir. Her sey sevmenin tizerine kurulu...

V5 (Erkek, 39 yasinda, hizmetli, ortaokul mezunu, TC uyruklu) kodlu katilimci, 6zgeci davranmanin,
suistimal edilme gibi ¢esitli dezavantajlara ya da olumsuz algilara neden olmasina ragmen, sergilenmesi gereken

ahlaki bir davranis oldugunu su sekilde actklamustir:

Arkadaslarla olan iligkilerde daha c¢ok verici olmak... Cevrendeki insanlarin bir seylerden faydalanmasint
saglayabilmek... Biz bu alanda yetistiriyoruz ¢ocugumuzu. Bazen gézlemliyorum kizimi. Cevresindeki ¢cocuklar,
kendisi gibi yetismedigi icin bu, biraz suistimale actk bir sey oluyor. Toplumda genel, bence, séyle bir distince
var. Bir insan karsiliksiz bir sey verebiliyorsa, karsilik beklemeden bir seyler yapabiliyorsa bu suistimale ¢ok agik,
istismara da ¢ok agtk. Genelde boyle insanlar, geri zekal, aptal... Hani sen nasil béyle bir sey yaparsin? Kendini
nasil kullandirtiyorsun? Hani bu kendini kullandirtmak olmasa bile béyle anlasiliyor. Hani bunlart cocuklarimiza
astlamaya calisiyoruz; ama bazen de dugiuniyoruz: Onlar mu dogru distniyor? Yani ger¢ekten bunu yapan
insanlar gergekten geri zekali mi yoksa biz mi geri zekiliyiz onlar mi geri zekali? Yani ahlaki olarak
degerlendirdigim zaman ben kendi yaptigimin ahlaki oldugunu dusuniyorum.

Vo6 (Kadin, 45 yasinda, 6gretmen, yabanct uyruklu) kodlu katllimet, nezaketli davranmanin ahlaki bir
gereklilik oldugunu belirtmis ve Birlesik Krallik ile Ttrkiye’yi nezaketli davranma konusunda asagidaki sekilde

karsilastirmistir:

Bence, benim i¢in, Tirkiye beni gercekten ahlaki standartsizligiyla gildiriiyor. Bazen caddelere baktigimda sok
oluyorum, okulda cocuklarin nasil tepki verdigine ve nasil davrandigint gériince sok oluyorum. Ornegin, giinlitk
yasamda, kiiciik cocuklarla, kalemlerini acamiyorlar ve bana gelip, “Ag!” diyorlar. Bu Birlesik Krallikta olmaz.
Cunki cocuklar okula baglamadan 6nce, zaten “Litfen, tesekkiir ederim, tizginim” demeyi 6grenmis oluyotlar.
Turkiye’de, okula geliyorlar. “Litfen, tesekkiir ederim, tzgiinim” kelimelerini bilmiyorlar. Bu gercekten sok
edici... Hatta caddede yiiriiyorsun, birileri yanindan gegiyor, belki koluna ¢arpiyor. Oziir dilemiyorlar. Sadece
ylirimeye devam ediyorlar ve bu miimkiin degil.

V9 (Kadin, 34 yasinda, kadin kuaférii, TC uyruklu) kodlu katilimer ise 6zellikle bir haksizlik karsisinda
“hay1r” diyebilmenin ahlaki bir davranis oldugunu, bu davranisi sergilememenin ¢ocuklarina verecegi zarart

agagidaki sekilde dile getirmistir.

Haksizliga ugradiklari zaman, yeri geldiginde “hayir” diyebilmeleri konusunda cok diretiyorum. Ciinkd hayir
diyemeyince, kendilerinin daha ¢ok tiziileceklerinin farkina varmalarint isterim.
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3.4. Ahlaki Kisilik
3.4.1. Ahlaki amaglar

Ahlaki kisilik 6zellikleri ile ilgili elde edilmis ahlaki amaglara yonelik bulgular, katilimeilarin ilkokul
Ogrencilerinin bir birey olarak topluma katkida bulunmayi, kisisel butiinligi saglamayi, toplumsal dénistime
katkida bulunmayi, temel degetleri edinmeyi, 6ldikten sonra iyi anilmayi, dogru degerlerden 6diin vermemeyi,
kiltiirel olarak aktarilmis ahlaki yanigilar dizeltmeyi, degisen ve yenilenen evrensel degerlere uyum saglamayi
ve dogru degerleri sonraki nesillere aktarmayt amaclayacak sekilde yetistirilmeleri gerektigini dustindiklerini

gOstermektedir.

OA3 (Erkek, 25 yasinda), dogru degerlerden &diin verilmemesi gerektigini su agiklamalarla dile
getirmistir.

Yasim 25, bugline kadar uyguladigim, bundan sonra da uygulayacagima inandigim sey, hicbir insanin bana

dayattig1 seyi, eger bu benim gercegim degilse, uygulamayacagim. Hani belki ¢ok buyik bir séylem, 6lsem de

uymayacagim. Bana dogru gelmiyorsa, o insanin bana dayattifi seye uymayacagim. Bugline kadar béyle yaptim,
bundan sonra da béyle yapacagim.

OA10 (Erkek, 23 yasinda), kiiltiirel olarak aktarilmis ahlaki yanilgilarin diizeltilmesinin amaglanmast
gerektigini belirtmistir. Bu dogrultuda elestirel distinmenin éneminden de bahseden ilgili katiimcinin gérisleri
su sekildedit:

21. ylzyilda, toplumun size dayattigi deger, 18. ylzyila aitse, bir sekilde, toplum bundan haberdar edilmelidir.

Egitimde program yoluyla, medyada iste haber yoluyla, sinemayla, topluma da bunun yanlis oldugu

gosterilmelidir. Direkt uymak da c¢ok farklt bir seydir. Mesela degerler bize hep sey gorunir. “Cok dogmatik

midir?” diye. Aslinda, iste ahlaki muhakeme dedigimiz, odur. Degeri sorgulariz, deger yanlissa direkt bunun

aksini gosterebilmeliyiz. Iste zaten kisilik dedigimiz kistm orada devreye giriyor. Yani bugiin mesela en
basitinden bir seyi elestirmeyi kisilik haline getirmissen bireysel olarak her seyi ¢ok rahat elestirebilirsin.

ST10 kodlu STK temsilcisi (Erkek, 31 yasinda, Egitim Bir Sen, okul yoneticisi), sorgulayict bir
yaklasim kullanarak, ahlaki acidan edinilmesi gereken amacin, topluma katkida bulunmak olduguna kanaat

getirmistir. ST10’un bu dogrultudaki dustinceleri sunlardr:

Ahlaki agidan sunu amaglamalidir. Ben kimim? Ne icin diinyaya geldim? Insanlara faydam ne olacak? Ne igin
yastyorum? Yasadigim sire icinde insanlarin benden beklentisi nedir? Bu topluma neler kazandirabilirim? Bu
actdan bu felsefeyle yaklasmamuz gerekir. Insanlarimizi bu felsefe cercevesinde yetistirmemiz lazim.

OP8 kodlu katihmer (Kadin, 45 yasinda, il merkezinde midir yardimcist), var olan diizenin
degismesine yonelik umutsuzlugun bir kenara birakilip, toplumsal déntisiime katkida bulunmanin amaclanmast
gerektigini su sekilde ifade etmistir:

“Boyle gelmis, boyle gider bu diizen zaten, bir sey yapmaya gerek yok” mantigi olan insanlardan zaten bir sey

beklenmez. Ama her insan kendi ¢abalariyla kendi gayretiyle bir sey yaparsa bir¢ok insanda degisiklik olur. Ama

“Aman bu diizen béyle gelmis.” seklinde olursa basta soyledigim gibi hicbir sey degismez ki bir¢cok insanda o
mantigin oldugunu disintyorum.

V7 (Kadin, 36 yasinda, ev hanimi, TC uyruklu), bireylerin, kendi arkalarindan biraktig1 iyi izlerinin
olmast gerektigini belirtmistir. Bu dogrultuda da her bireyin, 6ldiikten sonra iyi anilmayr amaglamas: gerektigini
su sckilde aciklamistir:

Yarin, 6biir giin benim ¢ocuklarim biiyidigi zaman, eger ki ben onlart iyi bir yere getirebilmissem, iyi bir yere gelebilmisse,

bu benim icin de biyiik bir mutluluk, bu onlar i¢in de biyiik bir mutluluk. Yarin, ébir giin Sldikleri zaman en azindan
arkalarindan insanlar iyi konugtuklart zaman, bu da giizel bir mutluluk... Bir anne baba icin de, kendileri icin de. ..

3.4.2. Ahlaki ilgiler

Bu arastirmanin katiimcilart bireylerin, ahlaki bir kisilik sergilemek ve gelistirmek icin kiltirel
faaliyetlerle, gontlli faaliyetlerle, ahlaki modellerle iliski ag1 kurmayla, sosyal faaliyetlerle, dogayla, kiltiirlerarast

etkilesimle ve dini kaynaklarla ilgilenmeleri gerektigini belirtmistir.
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OAG6 (Kadin, 22 yasinda), film ve tiyatro gibi kiiltiirel faaliyetlerin empati gibi ahlaki &zellikleri
gelistirebilecegini su sekilde belirtmistir.

Empati duygusunu gelistirecek genis kapsamli filmler tiyatrolar diizenlenip baskasina zarar gelirse, bir insanin
nasil disindigunt disinmesi gerekir.

ST8 ((Erkek, 40 yasinda, Egitim Bir Sen, brans 6gretmeni) kodlu katilimer ise dil 6grenme yoluyla
gerceklestirilecek bir kiltiirlerarast etkilesimin, ¢esitli degerleri edinme konusunda bireylere yardimct olacagini

su ifadelerle aktarmistir:

Dil 6grenme, su anlamda katk: getirir. Zarar da getirebilir. Ama ben katk: getirecegine daha ¢ok inantyorum. Dil
6grendigi zaman ¢ocuk icabinda dilini 6grendigi tilkeyi arastiracak. Oradaki ahlaki degerleri, oradaki bazi seyleri
gorecek. Oradaki disiplinleri gorecek.

OP3 (Erkek, 39 yasinda, il merkezinde 6gretmen) kodlu katilimet ahlaki bir kisilige sahip bireyin,
gonilld faaliyetlere katilma gibi bir ilgisinin oldugunu, bu ilginin de onu ahlaki agidan diger insanlara gére daha

st bir diizeye tagidigint su sekilde belirtmistir.

Bana gore sivil toplum kuruluglarinda, gérev yapan ama bunu maddi bir ¢ikarla degil; yani sitf toplumun daha
iyiye gitmesi icin gontlli olarak yapan, fedakarca calisan insanlarin ahlaki yénden diger insanlara gore daha tstiin
olduguna inantyorum. Yani bir maddi ¢ikarinin olmadigi herhangi bir konuda insanlara sirf yardim amagh, onlart
tutup ileriye gbtirme amacli, kendi zamanindan fedakarlik yapip calisan insanlarin daha ahlakli, daha erdemli
insanlar olduguna inantyorum.

3.4.3. Ahlaki rol ve sorumluluklar

Katiimeilarin 6nem verdikleri ahlaki rol ve sorumluluklar incelendiginde ise ahlaki model olma,
bireysel ve mesleki sorumluluklart en iyi sekilde yerine getirme, ahlaki ihlallere tepki verme, ahlaki

bilinglendirme, ahlaki sorun ¢6zuciilik ve sistemin dayatmalarina direnmenin 6n plana ¢iktigi goérillmektedir.

OAS8 (Erkek, 24 yasinda), asagida yaptigi agiklamalarla, hem kendisine bigtigi ahlaki sorun ¢éziiciilitk
hem de ahlaki bilinglendirme rol ve sorumluluklarinin, gelecegin yetiskini olan ilkokul Sgrencileri dahil, her

birey i¢cin 6nemli oldugunu soyle ifade etmistir:

Ben dunyanin Mehdisi’yim. Cok acik ve net sOyliyorum. Ben insanlarin var etmis oldugu dustunce, kadini
sémiren, kadini ezen, ¢ocuk 6ldiiren, insanlari tiketim hayvanina, tiketim canavarina doénistiren ve bunu
Tantr’ya mal eden ve bunu yapan insanlarla savasmak icin gelmis bir mehdiyim bir kurtarictyim ve her insan da
mehdiligi kendinden beklemelidir. Cinkt Allah bunu insana vermistir. Allah, ayet-i kerimenin bir kisminda sunu
s6yliyor. Diyor ki, “Ben insanoglunu yerylzine halife olsun diye yarattum.” Halifenin anlami ise yonetici
demektir. Malcolm X’in ¢ok giizel bir s6zu vardir. Biitlin insanlart uyandirmaya bir uyanik yeter. Ama bu uyanik,
bizim bildigimiz anlamda, teknolojinin farkinda olan, ¢agin iletleyisinin farkinda olan bir uyanik degil. Bu uyanik
bitin bunlara sahip olmakla bitlikte ger¢ek anlamda sorumluluk duygusunu hisseden, toplumsal kaygilari
bireysel kaygilarinin 6ntne alan, toplum igin, insanlarin refahi i¢in kendinden vazgegen biridir. Béyle bir uyanik,
bitin uyuyanlart uyandirmaya yeterdir.

ST5 kodlu STK temsilcisi (Erkek, 50 yasinda, Egitim Sen, siuf 6gretmeni), sOylem diizeyinde kalan
nasihatlerin degil; hayat gecirilen davranislarin 6nemli oldugunu belirtmistir. Ayrica ahlaki davraniglarimizla bir

prototip ve model olmamiz gerektigini diisiinen ST5%e ait dustinceler sunlardir:

Ahlaki acidan her bireyin dstlenmesi gereken rol, aslinda kendinden baslayan pratigidir. Yani pratikte
gostermesidir. Iste vaazlarla, soylemlerle, nasihatlerle, sayfalarca yazilarla degil; bunu yasamin her alaninda,
kendini bir prototip yaparak saglamast daha kazandirict olabilir. Cagimiz dinyasinda iste bir siirii sayfalarca
yazilar yaziliyor, kitaplar yaziliyor, iste egitim programlart hazirlantyor, ama prototip ¢ok énemlidir. Iste bunu
diger 6rneklerde gorebiliyoruz. Bir tlkede bir hirsizlik, bir yolsuzluk, bir arsizlik oldu mu onun sorumlusu olan
bakan ¢ikip istifa ettiginde, o tilkede hirsizhigin, arsizligin, yolsuzlugun ¢ok olmadigint gelismedigini gériyoruz.
Ama aksi oldugu zaman bakiyorsun, onun olagan bir seymis gibi gelistigini de gériyoruz.

ST7 kodlu katihmer (Kadin, 44 yasinda, Egitim Sen, siuf 6gretmeni), ahlaki ihlallere duyarsiz kalmanin
yanlishigini, bu durumun kolaya kacmak oldugunu ve ahlaki ihlalleri ¢ogalttigini, olmast gerekenin ahlaki
ihlallere tepki vermek oldugunu, kendi deneyimlerinden yola ¢tkarak séyle ifade etmistir.

Ben bir stire ylikler agir geldigi icin uzaklastim. Birkac yil ¢ok rahat geldi bana, uzak durmak. Acilara kulaklarinizi
tikiyorsunuz. Uzak kalmak acilara, sorunlara, suan toplumda herkesin yaptigi gibi... Kendince ¢6ziim oldugunu

diisiintiyor. Aslinda bu ¢éziim degil. Sorunlarin daha gok birikmesi anlamina geliyor. Insanlarin aleni bir bigimde
haksizliga ugradigi bir dinyada benim birey olarak, kadin olarak da demiyorum, birey olarak buna ses
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ctkarmamam adaletsizliktir ve bence ihanettir. Eger ben bunun dogru olmadigini, bir haksizlik oldugunu
distntiyorsam, benim bir yetlerde bunu ifade etmem, sesimi ¢ikarmam gerekiyor.

OP6 kodlu katiimer (Erkek, 40 yasinda, il merkezinde mudur), yine kendi okullarinda yiriitmekte
olduklar1 Baba Destek Egitim Programindan yola c¢ikarak ahlaki kisilik 6zelliklerinin, ahlaki rol ve
sorumluluklar boyutunda bireysel ve mesleki sorumluluklarin en iyi sekilde yerine getirilmesi gerektiginden su
sekilde bahsetmistir:

Simdi bizim toplumun mesela anneyle ilgili, aile bireyleriyle ilgili ciddi stkintilar var. Yani annelik-babalik demek,
onu sadece okula gétirmek, yedirmek, icirmek, beslemek degildir. Mesela biz onlart okulun en 6nemli, paydast
olarak goriyoruz. Onlara doniik, mesela Diyarbakir’da tek tik okulun yaptigt Baba Destek Programi var,
BADEP: Iyi baba nasil olunur? Yani babalik sadece cocugu beslemek midir? Hayir, yeri geldiginde onunla oyun
oynamaktir. Yeri geldiginde onun calismalarina katki sunmaktir. Yeri geldiginde degil, stirekli olarak okula gelip

gitmektir. Anneler i¢in de aile egitim programimiz var. Yani aile, annenin ailedeki roli neyse, yani akliniza gelen
ne varsa yani o kadar genis bir mifredat icerigi var ki bunun, egitimcilerimiz bu egitimleri veriyorlar.

V5 (Erkek, 39 yasinda, hizmetli, ortaokul mezunu, TC uyruklu) kodlu katilimct, ¢ocugunun hem ahlaki

bir model olmasini hem de bunu i¢sellestirmesini istedigini asagidaki ifadeleri kullanarak dile getirmistir:

Bence benim ¢ocugum ahlaki agidan hem ¢evresindekilere 6rnek olmali hem de bunu kendi i¢ huzurunda
yasayabilmeli. Hani bircogumuz belki davraniglarimizla kendi gevremizdekilere 6rnek olmaya calisiyoruz ama
neticede aynanin karsisina gecip kendi 6z elestirimizi yaptigimizda kendi davranislarimizi hos gériiyoruz. Bence
benim ¢ocugum aynanin karsisina gecip kendi 6z elestirisini yaptigi zaman bugline kadar keske sunu
yapmasaydim diyecek biri olmamali.

V3 (Kadin, 30 yasinda, sosyolog, lisans mezunu, TC uyruklu) kodlu katiimei, yasanmis oldugunu
belirttigi asagidaki olaydan yola ¢ikarak, ahlaki ihlaller karsisinda tepki vermenin Ustlenilmesi gereken ahlaki bir
sorumluluk oldugunu belirtmistir:

Sen yanmazsan, ben yanmazsam, biz yanmazsak nasil ¢ikar karanliklar aydinhiga? Batman’da kafede bir olay

olmus. Tki geng erkek iki bayana laf atmis. Cok rahatsiz edici sekilde taciz etmisler. Garsonlardan bir tanesi karst

ctkmus. Karst ctktigi icin aralarinda bir kavga cikmis. Daha sonra laf atan erkekler bu garsonu Sldirmusler. Yani

bu olay olurken etraftaki insanlar ne yaptyordu yani? Neden duyarsiz kaldilar. Bir kisi sadece duyarli davranmis,
karst ¢cikmis; ama oldurilms.

4. Tartisma ve Sonug

Bu arastirma sonucunda tespit edilip ilkokul diizeyindeki bir karakter egitimi programi kapsaminda ele
alinabilecegi diistinilen degerler saygi, diriistlitk, sevgi, hosgori, adil olma, yardimseverlik, empati, sorumluluk,
tyilik, esitlik, 6zgtirlik, paylasimcilik, duyarlilik, vicdanl olma, cesaret, dayanisma, alcakgoniillilik ve comertlik
degerleridir. Bir karakter egitimi programu ¢ergevesinde ihtiya¢ duyuldugu tespit edilen bu degerlerin ¢ogu,
evrensel degerler olup (Kinnier, Kernes, & Dautheribes, 2000; Schwartz, 2005) farkli ilkelerde uygulanan
karakter egitimi programlart ya da benimsenen karakter egitimi yaklasimlari tarafindan da bireylerde
gelistirilmesi uygun bulunan degetler (Battistich, 2008; Berkowitz, 2002; Fertman & Linden, 1999; Leming,
1993; Lickona,1996; O'Sullivan, 2004; Schaeffer, 1999; Schwattz, Beatty, & Dachnowicz, 2000) ya da karakter

glicleri (Park ve Peterson, 2009) arasinda gosterilmektedi.

Kategorik (Beninga, Berkowitz, Kuehn, & Smith, 2006) acgidan incelendiginde, bu arastirmacinin
katihimedarinin 6z yonelimli degerlerden daha ¢ok, iliskisel degerlerin kazandiridmasini  6nemsedikleri
gorillmektedir. Bu sekilde gelistirilecek bir karakter egitimi programi, davranisin, kisisel erdemler boyutundan
Ote, sosyal erdemler boyutuna hizmet edebilir (Huitt, 2004). Singh (2001), bu tir degerlerin kazandirilabilmesi
icin bir topluluk hissi gelistirilmesi gerektiginden bahsetmektedir. Boyle bir hissin kazandirilmasi, topluluk
tyelerinin kendilerine ve diger insanlara saygi ve duyatrhlikla yaklagmalarini ve etik yasamlarinda butiinlik
icinde hareket etmelerini kolaylastirabilir. Bireylerin kendi performans hedefleri icin bagkalarinin ilgilerini de
dikkate almalarini, yiksek performans igin ahlaki degerleri ihlal etmemelerini saglayabilir ve olumlu bir okul
ikliminin gelismesine katkida bulunabilir (Davidson, Lickona, & Khmelkov, 2008). Ogrenciler, kendilerini
destekleyici iliskiletle dolu, akademik basart disinda ahlaki kaygilari bulunan ve ahlaki firsatlar iceren duyarh bir
okul toplulugunun tyeleri gibi hissedebilir (Schaps, 2009). Boylece daha demokratik (Battistich, 2008) ve daha

islevsel (Prestwich, 2004) bir toplumun olusmast kolaylasabilir.
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Bu arastirmanin katthmecilari, ilkokul 6grencilerinin siddet, ayrimcilik, dogaya saygisizlik, madde
bagimliligs, hirsizlik, medya ve ahlaki yozlasma, Onyargl, bencillik, dinin suistimal edilmesi, egitimde firsat
esitsizligi, sosyoekonomik esitsizlikler, olumsuz cinsel davranislar, liyakatsizlik, etnik Ozelliklerin suistimal
edilmesi, karma egitim, kumar, basin ve fikir 6zglrliigi gibi ahlaki sorunlar Gizerinde ahlaki muhakeme yiiriiten
bireyler olarak yetismelerini istemektedir. Ahlaki muhakeme siirecinin, ahlaki davranis ile ilgili (Ketefian, 1981)
ya da onun destekgisi (Aquino & Reed 1I, 2002) oldugu distntlince, bu konular tizerine ahlaki muhakeme
etkinlikleri 6neren bir programin, ahlaki motivasyon olusturarak (Hardy, 2006) tim bu konularda 6grencilerde
ahlaki davraniglar gelistirecegi sdylenebilir. Ahlaki muhakemenin, ahlaki kisiligin de 6nemli bir pargast oldugu
dikkate alininca (Hill & Roberts, 2010), boyle bir programin, bireylere sosyoahlaki biling kazandirarak
(Berkowitz & Bier, 2005b) onlarin ilgili ahlaki sorunlari ¢6zmeye yonelik amaglar edinmesine, ¢abalamasina,
projeler iiretmesine ve bu sorunlarla basa ¢tkma stratejileri gelistirmesine (McAdams, 2009) yardimet olabilir.
Boyle bir program, ayni zamanda, bahsi gecen ahlaki sorunlarin yasanmadidi, ahlaki bir toplum insasina katkida
bulunabilir (Williams, 2000). Ancak, ahlaki muhakemenin bunu tek basina gerceklestiremeyecegini belirtmek
gerekir. Astor’un (1994) da belirttigi gibi, tek bagina ahlaki muhakeme, bu ¢alismada da bahsi gecen siddet gibi
sosyoahlaki sorunlarin onaylanmamasim saglayabilecegi gibi onaylanmasina da neden olabilir. Cinkd ahlaki
muhakeme stireci, karakterin sadece biligsel yontini olusturmaktadir (Lickona, 1997). Bu siire¢ sonunda ahlaki
ciktilar alinabilmesi icin, karakterin duyussal ve davranigsal yonlerinin de etkin bir hale getirilmesi

gerekmektedir.

Karakter egitimi, diger deger egitimi yaklagimlarindan, ahlaki davranisin Sgretilmesi gerektigi inanciyla
farklilagsmaktadir (Revell & Arthur, 2007). Ciinkt karakter, yonelim olarak ele alinan degerlerden farklt olup
bilgi ve degerlerin eylemsel halini ifade etmektedir (Huitt, 2004). Bu arastirmanin katiimeilarinin, bir karakter
egitimi programi sonucunda, 6grencilerde eylemsel diizeyde gérmek istedikleri davranislarin basinda “kosulsuz
kabul etme” davranist gelmektedir. Bu davranisi, ¢evre ve dogayla olumlu iliskiler kurma, durtst, 6zgeci,
nezaketli davranma, olumlu sosyal iliskiler ve empati kurma, ahlaki tutarlilik gésterme, dizenleyici yasa ve
kurallara uyma ve gerektiginde “hayir” diyebilme davramslart takip etmektedir. Tim bu davramslar, farkl
insanlarin ilgileri arasinda denge kurmayi (Berkowitz, 2002) gerektirdiginden birer ahlaki davranis olarak
ilkokul diizeyinde gelistirilecek bir karakter egitimi programinin hedefleri arasindan yer alabilir. Bu
davranslarin kazandirlabilmesi icin 6grencilerde ahlaki yeterlik, ahlaki irade ve ahlaki aliskanliklarin (Lickona,
1997) gelistirilmesi gerekebilir. Aynt zamanda 6grencilerin ahlaki bireyler olarak algilanma motivasyonlarinin
yikseltilmesine ihtiya¢ duyulabilit (Glenn, Koleva, Iyer, Graham, & Ditto, 2010). Ciinkd béyle bir algi
olusturmaya yonelik motivasyon ahlaki kimligin, en azindan sembollestirme boyutunda, edinilmesini
saglayabilir ve gesitli arastirmalarda (Mulder & Aquino, 2013; Reynolds & Ceranic, 2007) da belirtildigi gibi
ahlaki davraniglart yordayabilir.

McAdams’in (2009) ahlaki kisilige yonelik yaklagimi incelendiginde, ahlaki kisilige ait somut gostergeler
olan ahlaki amaclarin, ahlaki ilgilerin ve ahlaki rol ve sorumluluklarin bir karakter egitimi programiyla
kazandirilabilecegi dustiniilmektedir. Bu arastirma sonucunda, ahlaki amagclara yonelik elde edilmis bulgular
katiimeilarin, ilkokul 6grencilerinin bir birey olarak topluma katkida bulunmayi, kisisel bitiinligii saglamayu,
toplumsal doniisime katkida bulunmayi, temel degerleri edinmeyi, 6ldikten sonra iyi anidmayi, dogru
degerlerden 6din vermemeyi, kiltiirel olarak aktarilmis ahlaki yanigilart dizeltmeyi, degisen ve yenilenen
evrensel degerlere uyum saglamayt ve dogru degerleri sonraki nesillere aktarmayr amaglayacak sekilde
yetistirilmeleri gerektigini diisindiiklerini géstermektedir. Arastirmanin katilimcilar bireylerin, ahlaki bir kisilik
sergilemek ve gelistirmek icin kiiltiirel faaliyetlerle, gbnilli faaliyetlerle, ahlaki modellerle iliski ag1 kurmayla,
sosyal faaliyetlerle, dogayla ve kiltiirlerarast etkilesimle ilgilenmeleri gerektigini belirtmistir. Katilimcilarin
onem verdikleri ahlaki rol ve sorumluluklar incelendiginde ise ahlaki model olma, bireysel ve mesleki
sorumluluklart en iyi sekilde yerine getirme, ahlaki ihlallere tepki verme, ahlaki bilin¢lendirme, ahlaki sorun
¢ozlcllik ve sistemin dayatmalarina direnmenin 6n plana ¢iktigl gériilmektedir. Walker, Frimer ve Dunlop,

(2010) yaptiklart calismada ahlaki kisilige ait toplumsal, kasitli ve siradan olmak tzere G¢ tir ahlaki kisilik
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kiimesine ulasmislardir. Bu arastirmanin katiimecilarinin bir ahlaki karakter egitimi programinda ahlaki kisilige
iliskin hedeflenmesini istedikleri davranislar dikkate alindiginda, bunlarin daha ¢ok, sosyal ahlaki karaktere ait
davraniglar oldugu gorilmektedir. Clnkid bu davransglar, daha ¢ok giiniimiiz ve gelecek toplumuna ve
toplumsal donistimine katkida bulunmayi, diger insanlarla etkilesim kurmayr ve toplumsal sorunlarla
ilgilenmeyi iceren ve dolaystyla sosyal bagimlilik ve toplumsal paylasimla ilgili hedeflerdir. Ozellikle ahlaki
kisiligin karari eyleme donistirme niteligi (Walker & Frimer, 2009) ve cocukluk déneminin ahlaki kigilik
acisindan sekillendirici oldugu (Hill & Roberts, 2010) distntlince, bu hedeflerin ilkokul dizeyindeki bir
karakter egitimi programiyla 6grencilere kazandirilmasi 6nemlidir. Béyle bir durumda, ahlaki kisiligin, her
insanin 6ziinde dogal olarak var olduguna dair gérisler 6ne siriilebilse de boyle bir 6ztin, evrimle eslesen ve
sosyal olarak desteklenmis ortamlarda gelisebilecegi (Lapsley & Narvaez, 2014), istek ve iradenin bu konuda
onemli oldugu (Wetzel, 1995) belirtilmelidir. Dolayisiyla ilkokul déneminde, ahlaki kisilige iliskin bu
davraniglarin altyapisinin kendiliginden olugmasini beklemektense, bu konuda destekleyici egitim ortamlari

hazirlamanin 6nemli oldugu vurgulanmalidur.

Bu arastirmanin en ¢ok tartisilmast gereken yonlerinden biri, karakter egitimi kapsaminda dile getirilen
tim gorislerin, gelistirilecek bir karakter egitimi programina yansitilip yansitilmamast gerektigidir. Bu gorisler
arasinda milli ve dini degerlerin kazandirilmasi, sosyoahlaki bir sorun olarak karma egitimin muhakeme
edilmesi, ahlaki bir davranis olarak karst cinsi tahrik etmekten kaginma ve ahlaki kisilik acisindan dini
kaynaklarla ilgilenme gibi evrensel nitelik tagimayan 6geler dikkat cekmektedir. Bu kapsamda, karakter egitimi
programlarinin daha ¢ok evrensel karakter Ozelliklerine odaklanmasi gerektigi dustinilmektedir. Cunki
karakter egitimi erdemlerle ilgilenmektedir ve erdemler zamanin, killtiiriin ve bireysel secimlerin Gtesinde olan
objektif ahlaki standartlardir (Lickona, 1997). Tabii bu disiince, karakter egitimi programlarinin dini, milli,
kiltiirel ya da bireysel kaynaklardan beslenmemesi, bunlari reddetmesi ve tim bunlara yonelik ahlaki
sorunlardan kaginmast anlamina gelmemektedir. Ciinkii bu kaynaklara ait degerler de evrensel degerlerle
ortiisebilmekte (Lickona, 1999) ve bu degetlerin tretildigi kaynaklar evrensel degerlerin gelisimine de hizmet
edebilmektedir. Bu konuda dikkat edilmesi gereken dini, milli ya da kiltiirel degerlerden grup kimliklerine
(sosyal kimlik) neden olabilecek, dolayistyla da karakter egitiminin énemsedigi saygl, hosgori, esitlik ve adalet
gibi degerlerin herkes icin degil; yalnizca sosyal kimligin paylasildigt belitli bir grup icin gegerli oldugu kanisini
(Phinney & Ong, 2007) ortaya ctkarabilecek degerlerin, karakter egitimi programlart kapsaminda ele
alinmamast gerektigidir. Ciinkii Spiecker ve Steutelin (1996) de belirttigi gibi ulusal kimlik gibi grup
kimliklerinin bir¢ok boyutu, ahlaki kimligin bir bileseni olarak disiiniilemez. Bu yiizden karakter egitiminde
evrensel ahlaki degerlerden olusan ve erdemlerle zenginlestirilmis bir icerige ihtiya¢ duyulmaktadir (Vessels &

Huitt, 2005).

Arastirma agisindan tartisiimasi gereken bir diger nokta ise bu ¢alismada elde edilen ahlaki karakter
Ozelliklerinin, 6rnegin belirlenen sosyoahlaki sorunlar tizerinde ahlaki muhakeme ylritmenin, kiiciik yastaki
cocuklar icin uygun olup olmayacagidir. Bu tir sorunlarin kiiciik yastaki ¢ocuklar icin oldukca kompleks
oldugunu dusiinenler (MacNaughton, 2003; Watkins, 2003) olsa da, ¢ocuklarin da tipk: yetiskinler gibi
kendilerini etkileyen tiim sorunlar tizerine disiinmeleri gerektigine (Segura-Mora; 2002; akt. Office of the
Minister for Children, 2006) dair gériisler de bulunmaktadir. Cocuklarin sosyoahlaki sorunlardan etkilenmedigi
de iddia edilemeyecegi icin onlara yonelik ahlaki bir karakter egitimi programinin, onlarin ilgilerine, gelisim ve

ogrenme Ozelliklerine gore hazirlanmasi kosuluyla uygun oldugu séylenebilir.
4.1. Sinrliliklar ve Oneriler

Bu arastirma, ahlaki anatominin sadece ahlaki degerler, ahlaki muhakeme, ahlaki davranis ve ahlaki
kisilik 6zelliklerine odaklanmistir. Karakter egitimine yonelik gelistirilecek bir programda bunlar disinda, bu
bulgular tizerine inga edilecek bigimde ahlaki kimlik, ahlaki duygu ve meta-ahlaki 6zelliklere yonelik hedefler de
olusturulmalidir. Ahlaki kimlik kapsaminda “Kendini tanimlarken sahip oldugu ahlaki degerlere verdigi 6neme

vurgu yapma, Kendini tanimlarken sahip oldugu ahlaki kisilik 6zelliklerine vurgu yapma, Kendini tanimlarken
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aligkanlik haline getirdigi ahlaki davraniglara vurgu yapma, Sahip oldugu ahlaki kimlik 6zelliklerini dis
gorinistyle, okudugu kitaplarla, sosyal medya paylasimlariyla, iiye oldugu kuruluslarla ya da katihim
gosterdikleri etkinliklerle diger bireylere yansitma, Oz benligi agisindan dini, etnik, politik kimlik
Ozelliklerindense ahlaki kimlik 6zelliklerini merkeze alma” gibi davranislar hedeflenebilir. Ahlaki duygular
kapsaminda “Neden oldugu ahlaki ihlaller karsisinda utanma, mahcubiyet, sucluluk, Gizintli duyma, Sergiledigi
ahlaki davranislar sonrasinda gurur, mutluluk ve onur duyma, Baskalarinin neden oldugu ahlaki ihlaller
karsisinda kizginlik, tGztntd, ayiplama ve igrenme duygularini deneyimleme, Baskalarinin sergiledigi ahlaki
davraniglar sonrasinda mutluluk ve takdir duygularini deneyimleme” gibi davranislar amaclanabilir. Son olarak
meta-ahlaki 6zellikler kapsaminda ise “Sadece ahlaki 6zelliklerinden dolayt 6z-saygt hissetme, Ahlaki olmayan
davranigsal giidilleri kontrol altina alma, Ahlaki acidan muhakeme ettikten sonra digsal standartlara uyma,

Ahlaki ilkeler ¢ercevesinde sosyal yonelim gésterme” gibi davranislar programa dahil edilebilir.

Yukarida belirtilen tim ahlaki karakter 6zellikleri, katihmet gorisleri ve literatiirdeki bilgiler 1s1g1nda
belirlenmistir. Ancak bazi katilime1 goriislerinin igerdigi 6zelliklerin, karakter egitimi programlarindansa, farkls
programlar araciligiyla kazandirlmasinin daha dogru oldugu; bazilarinin da karakter egitiminin dogasina
uymadiklari gerekeesiyle, bulgular kisminda yer almalarina ragmen, hazirlanabilecek bir karakter egitimi
programinin kapsamina alinmamalart gerektigi distiiniilmektedir. Bu kapsamda, milli degerler, bir karakter
egitimi programindan 6te Hayat Bilgisi, Insan Haklari, Yurttashk ve Demokrasi ya da Sosyal Bilgiler gibi
derslerle; dini degerler ve dini kaynaklarla mesgul olma davranist ise Din Kualtirt ve Ahlak Bilgisi ya da
(Se¢meli) Peygamberimizin Hayatt gibi dersletle kazandirlabilir. Kimi kattimcilarin ahlaki bir sorun olarak
algiladigt “karma egitim” ve ahlaki bir davranis olarak diigindiikleri “karsi cinsi tahrik etmekten kacinma”
davranislarinin ise bir karakter egitimi programinin kapsami disinda birakilmasi 6nerilebilir. Ctinkii bu sorun ve
davranslarin ahlaki boyutlarinin olmasindan daha ¢ok dini boyutlari bulunmaktadir. Bu iki konudaki gorisler,
kisiler arasinda gorecelik gosterebilmektedir. Hatta bunlar, yasam bicimine miidahale ya da cinsiyet temelli

ayrimcilik gibi yeni ahlaki sorunlara yol acabilme potansiyeli tasimaktadir.

Bu aragtirma sonucunda elde edilen ihtiyaglar kapsaminda bir karakter egitimi programi 6nerilirken
program gelistirmenin ilke ve asamalar ile karakter egitiminin dogasi dikkate alinmahdir. Bu dogrultuda
oncelikle ihtiya¢ analizi yaklasimlarindan biri olan farklar yaklasimi kullanilarak var olan (gézlenen) durum ile
olmast gereken (beklenen) durum arasindaki fark belirlenmelidir (Demirel, 2007). Gelistirilecek bir karakter
egitimi programinin temelinde yeniden kurmact egitim felsefesinin olmasi gerektigi distintilmektedir. Cinki
yeniden kurmact egitim felsefesi toplumda var olan problemlerin ¢6zillmesi (Martin ve Loomis, 2006) ve
toplumun daha adil ve daha insancil bir yéne dogru dontstirilmesi gerektigini (Watkins, 2003)
savunmaktadir. Karakter egitimi ise toplumda yer alan sosyoahlaki problemlerin ¢6zimiine odaklanmakta ve

bu problemlerin ¢oziilerek daha ahlaki bir topluma dogru dénistimiin gerekliliginden s6z etmektedir.

Onerilecek olan karakter egitimi programi, yeniden kurmacilik egitim felsefesine en uygun program
tasarim yaklasimi olan sorun merkezli program tasarimiyla gelistirilmelidir. Karacaoglu’na (2011) gbre bu
program tasariminda, toplumun karsitlanmamus ihtiyaclarina odaklanilmakta, bireylerin ve toplumun yasantisina
etki eden sorunlara ¢6ziim aranmaktadir. I¢erigin diizenlenmesinde ise modiiler programlama yaklasimi esas
alinmalidir. Programda yer alacak modiller ise karakter egitiminin odaklarindan biri olan ve ahlaki yapiy1
(Kohn, 1997) irdeleyen ahlaki anatominin bilesenleri cercevesinde olusturulmalidir. Bu bilesenler, ahlaki
muhakeme, ahlaki davranis, ahlaki degerler, ahlaki kimlik, ahlaki kisilik, ahlaki duygu ve meta-ahlaki
Ozelliklerdir (Berkowitz, 2002).
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ABSTRACT

Pronunciation instruction is an integral patt of language teaching/learning processes. The aim of this study was to
explore ELT students’ and lecturers’ beliefs on the learning and teaching of English pronunciation. A questionnaire
containing Likert-type items probing the participants’ views on pronunciation instruction was designed and
administered to 125 students and 6 lecturers at an ELT department in Turkey. Additionally, the lecturers were
interviewed via a semi-structured interview so as to gain a deeper insight into the subject matter. The lecturers stated
that heavy accents have a discriminating effect among ESL speakers and they also strongly agreed with the idea that
there exists an age limit in the learnability of pronunciation, while the students remained unsure about these two
notions. Additionally, no significant difference was found between the lecturers and students, between genders,
among the educational levels of the students, and the numbers of participants’ native languages with regard to
lecturers’ and students’ beliefs on pronunciation instruction. As for the conclusion, the analysis of the data revealed
that (i) lecturers and students held different attitudes towards pronunciation, (ii) their perceptions on the challenges
in pronunciation differed from each other, and (iii) lecturers believed that there was a vicious circle in the process of
teaching/learning pronunciation.

Keywords: Accent, reluctance, pronunciation, teaching, learning

Ingilizce Ogretmenligi Boliimiindeki Ogrenciler ile Ogretim Elemanlarinin
Telaffuz Ogretimi Uzerine Gériigleri: Tiirkiye’deki bir Ingilizce Ogretmenligi
Boliimii Ornegi

Oz

Telaffuz egitimi, dil 6gretim/6grenim siirelerinin ayrilmaz bir pargasidir. Bu galismanin amact Ingiliz Dili Egitimi
bolimlerindeki égrenciler ile égretim elemanlarinin Ingilizcenin telaffuzu hakkindaki goriislerini arastirmaktir.
Calismada, katilimcilarin telaffuz egitimi hakkindaki gorislerini sorgulayan Likert tipi maddelerden olugan bir anket
hazirlanarak Tirkiye’de bir Ingiliz Dili Egitimi boliimiindeki 125 6grenci ve 6 6gretim elemanina uygulanmistir. Buna
ilaveten, 6gretim elemanlarinin konu hakkindaki goriislerini daha derinden incelemek amactyla kendileriyle yart
yapilandirilmis gériisme yoluyla gériisme yapilmustir. Ogretim elemanlari, agir aksanlarin kullaniminin Ingilizceyi ikinci
dil olarak kullanan konusmacilar arasinda ayrimcilik etkisi yarattigini ifade ederken telaffuz becerisinin 6gretiminde bir
yas sinirt oldugu goriistine katilmislardir, ancak 6grenciler bu iki husus hakkinda kararsiz kalmislardir. Bunlara ilaveten,
Ogretim elemanlari ile 6grenciler arasinda, cinsiyetler arasinda, 6grencilerin egitim seviyeleri arasinda ve katilimcilarin
sahip oldugu ana dillerin sayilart arasinda 6gretim elemanlart ile 6grencilerin goriisleri bakimindan anlamli bir fark
bulunamamistir. Sonug¢ olarak, yapilan analizde (i) 6gretim elemanlart ve 6grencilerin telaffuz konusunda farklt
gorislere sahip oldugu, (i) telaffuzun zor yénleri konusundaki gérislerinin birbirinden farkli oldugu ve (iii) 6gretim
elemanlarinin telaffuz 6gretimindeki/ogrenimindeki streglerde kisit bir dongi oldugu gortustini savunduklar
gorilmiistir.

Anahtar Kelimeler: Aksan, gontilstizlik, telaffuz, 6gretim, 6grenim

1. INTRODUCTION

Foreign language proficiency is a criterion for various processes, such as advancing in an academic career,
personal development, professional promotion, prestige and so on. Indeed, proficiency in English, which is
regarded as the foremost second language in the world, certainly provides more opportunities for its speakers

to widen their horizons in every phase of the educated world (Cook, 2003; Nunan, 2013). Accordingly, more
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and more sophisticated materials are being produced to promote the quality of the process of learning English
with the aim of luring as many people as possible. In turn, this process has gained worldwide popularity, creating
a sense of competition in which there are not only competitors, Ze. learners, but also some mechanisms which
obligatorily come up depending on the necessities of beneficiaries. Of these, pronunciation plays a key role in
that it is the most salient skill which is promptly revealed at the very beginning of utterance production
(Broughton, Brumfit, Flavell, Hill, & Pincas, 2003; Lord, 2008). Nevertheless, the extensive body of literature
concerning pronunciation converge on the notion that pronunciation is a challenging and mostly neglected field

of linguistics (Hardison, 2010; Harmer, 2015; O’Brien, 2004).

Pronunciation instruction has often been viewed as an essential and indispensable part of language
teaching/learning processes both by the authorities and educators; however, it has always been the most
neglected field inter alia depending on several factors which are generally formulated in two-fold: factors related
to (I) teachers and (II) learners. Of these, teachers are considered insufficient in pronunciation mainly because
they have not received a proper training and they have been dragged into a long-lasting reluctance to engage in
pronunciation-related activities due to the deep structures of segmentals and suprasegmentals (Darcy, 2018).
According to O’Brien (2004), the essence of the problem lies with the fact that a proper pronunciation
instruction is generally considered by lecturers to be limited to the segmentals alone. Nevertheless, such an
instruction overlooks a crucial field related to pronunciation, i.e. Phonology, which is a linguistic field dealing
with the integration of segmentals and suprasegmentals into meaningful contexts where they become subject to
unique alterations and thereby help the speakers and listeners to make most of the topic being conversed.
Furthermore, the reluctance of lecturers in teaching pronunciation is also due to the feeling of being
insufficiently equipped with the basics of pronunciation, which in turn makes the teachers excessively anxious
to embrace the burden of teaching pronunciation, fearing that they will have serious inaccuracies (Fromkin,
Rodman, & Hyams, 2011; Darcy, 2018). Hardison (2010) argues that this is a common problem among language
lecturers and, although inaccuracies are possible in any realm, lecturers remain aloof from pronunciation
instruction owing to a lack of confidence. In a similar vein, O’Brien (2004) holds that this matter stems from
the lecturers’ feeling “discomfort with the technical nature of the subject matter” (p. 1). Clearly then, there exists
a serious problem on the lecturers’ side concerning the lack of proper training, and hence a lack of confidence,

which in turn leads to a pedagogical reluctance.

As for the learners’ side, learners are the primary actors of this process who are overwhelmingly dependent
on their teachers/lecturers. Schaetzel (2009) formulated a number factors relating to the students’ affection
towards the pronunciation instruction they receive. These factors include (I) accent, (II) stress, intonation, and
rhythm, (iii) motivation and exposure, and (iv) intelligibility and varieties of English. The first factor, accent, is
portrayed as a prominent factor in that it is a crucial element which not only makes the process of intelligibility
either easier or more difficult but also defines the distinction between the learners’ L1 and the accent being
spoken by the lecturer. The second category involves the three basic aspects of prosodic features (Ze. stress,
intonation, and rhythm) which are also known as suprasegmental features (pp. 1-3). According to Schaetzel, in
some cases it occurs that the errors induced by these features become more important than phonetic errors in
terms of intelligibility, and therefore they should be principally included into the pronunciation teaching
programmes. The other factor, motivation, is depicted as an indispensable requirement which could, and also
should, be exerted by the teachers so as to encourage the learners towards a native-like proficiency, which, he
believes, oftentimes leads to beneficial results. For the final factor, Schaetzel cautions that teachers need to be
aware of the fact that English has become a lingua franca across the world and thus the aim of pronunciation
instruction should be to provide the learners with the skills that would make their speech rightfully intelligible

in their conversations with both native and non-native speakers (pp. 1-3).

Despite these factors, it is a common fact that pronunciation is perceived as a formidable burden for the

learners both in perception and production. Orlow (1951) maintained that when a learner hears a foreign sound,
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he/she tries to establish a connection with his own sounds. Undoubtedly, this creates a problem on his side
because “habitual hearing and articulation prevents to master new sounds” (p. 387). Another problem, cited by
Samuel (2010), was related to the notion that students need continuous feedback in order to be able to assess

their progress; otherwise, they are likely to feel successive uncertainties which may lead to a lack of motivation.

The accent of the teacher also may have various implications for the learners’ motivation. Meaningfully,
the level of intelligibility is correlated with the difficulty of the intelligibility of the accent employed by the
teacher. Busa (2008) coined the term ‘heavy accent’ to denote the kind of accent which is mistakenly perceived
by the learners as an accent leading to low level of intelligibility. Contrarily, the author argued that a ‘heavily-
accented speech’ does not usually refer to low level of intelligibility but rather may be a minor factor affecting
the intelligibility as well as the students’ mistakes in L2 speech (p. 1606). Likewise, O’Brien (2004) claimed that
non-native pronunciations tend to be challenging both for teachers and learners since only native
pronunciations, as opposed to the non-native ones, are well-adjusted and thus lead the speakers towards correct
destinations. Gilakjani (2012), on the other hand, argued that the learners need to be instructed with ‘good’
accents rather than ‘perfect’ ones, to the extent that they are provided with all the aspects of pronunciation at

segmental and suprasegmental levels (p. 97).

Age is also an important issue in pronunciation, which has long been a source of heated debates (Gilakjani
and Ahmadi, 2011; Harmer, 2015; O’Brien, 2004). These debates are basically focussed on the dichotomy of
whether native-like pronunciation can only be acquired in young ages or in advanced ages as well. Drawing on
previous studies, O’Brien (2004) stated that the minimal age of acquiring L2 pronunciation is reported as 6
years, whereas in some studies this age is lowered to 3 years. In a similar way, Gilakjani and Ahmadi (2011)
reported that many people learn a foreign language after school years and when they do this they fail to acquire
native-like pronunciation. Additionally, Liu (2011) contributed that imposing a native-like pronunciation does

not always lead to desirable conclusions particularly in old-age learners.

All considered, pronunciation, then, is portrayed as a crucial element of language teaching/learning
processes which is often neglected by lecturers and refrained from by the learners and is also a source of heated
debates in language teaching activities. In a related manner, a literature review spanning over the last few decades
has revealed a scatcity in the number of studies specifically focussing on the underlying reasons for the
negligence of pronunciation and also on the beliefs of the main actors of this process, ze. lecturers and students.
The present study took its virtue from this scarcity and aimed at an exhaustive scrutiny into the students’ and
lecturers’ beliefs on pronunciation instruction, who are regarded as the prominent sources of information for
the studies conducted in Applied Linguistics. Targeting the undergraduates and the lecturers of an ELT
Department at a Turkish university and embarking on an institution-wide needs-analysis research, the present
study aimed to elicit the beliefs of the students and the lecturers regarding the underlying influence of the
pronunciation instruction implemented in an ELT programme in Turkey. Accordingly, the study sought to

provide answers to the following questions:
RQ1. What are the beliefs of ELT students and lecturers regarding pronunciation instruction?
RQ2. What are the most challenging aspects of pronunciation for students and lecturers?
RQ3. What are the lecturers’ views regarding teaching pronunciation?

RQ4. How can pronunciation best be improved according to the students and lecturers?
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2. METHODS

2.1. Research Design

Depending on the research methods classified by Creswell (2009, p. 285), a ‘mixed-method research’ was
found appropriate for the present study, whereby quantitative data were collected via a questionnaire and

qualitative data were gathered using a semi-structured interview.
2.2. Research sample

The participants consisted of 125 (95.4%) undergraduate students and lecturers (4.6%) studying/working
at an English Language Teaching (ELT) department at a Turkish state university. The students were from all
four classes, taking courses in pedagogy, English language proficiency, linguistics, and literature. As for the

lecturers, they were all full-time instructors working at the same department (Table 1):

Table 1. Demographic characteristics of questionnaire participants

Variable Category N %
Particinant Lecturers 6 4.6
rticipan

articipants Students 125 95.4
Male 46 35.1
Gender Female 85 64.9
20 or younger 33 25.2
Age 21-30 86 65.6

31 or older 12 9.2

B.A. holder 2 33.3

Lecturers M.A. holder 2 33.3
Ph.D. holder 2 33.3

Class 1 30 24.0

Students Class 2 31 24.8
Class 3 28 22.4

Class 4 36 28.8

Nummber of Nat Monolingual 30 22.9
umber ob Native Bilingual 70 53.4

Languages .

Trilingual or more 31 23.7

As seen in Table 1, 128 students and 6 lecturers filled out the questionnaire. Of these, three questionnaires
that were completed impropetly and thus were excluded from the analysis. As a result, the quantitative analysis
was based on the questionnaires filled out by 125 students (41 males and 84 females) and 6 lecturers (5 males
and 1 female). In addition, qualitative analysis was performed based on the semi-structured interviews

performed with the 6 lecturers.

Most of the students (56%) had obtained pronunciation instruction only as part of a broader ELT course,
called Linguistics, only during their second year, which was limited to two weeks within the one-year period

(Figure 1):
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67%

56%
44%
33% m TEACHERS

STUDENTS

Part of an ELT course Multiple
Figure 1. Previous pronunciation-specific trainings received by the participants

Moreover, two-thirds of lecturers (67%) and almost half of the students (44%) had been involved in
multiple extracurricular activities such as workshops, seminars, conferences, and self-study activities to improve

their competence in pronunciation.
2.3. Research Instruments and Procedure

The researcher developed an extensive questionnaire probing both students’ and lecturers’ views and
beliefs about pronunciation instruction by adapting the questionnaire developed by Foote, Holtby, and Derwing
(2011) who examined university students’ beliefs about the teaching of pronunciation in adult English as a
Second Language (ESL) programmes in Canada. Prior to the implementation of the questionnaire, the aims of
the study were explained to the participants verbally and the participants were encouraged to participate in the

survey.

Two distinct questionnaires were designed for the study—one for students and the other for lecturers. The
student questionnaire commenced with personal questions probing participants’ age and their educational level.
This section was followed by four questions probing participants’ background and preferences about
pronunciation. The final section included 10 five-point Likert items questioning their beliefs about the different

aspects of pronunciation.

The lecturer questionnaire, on the other hand, was almost similar to the student questionnaire, with an
additional section including 5-point Likert items specifically questioning their beliefs and views regarding the

teaching of pronunciation.

For both questionnaires, a pilot study was conducted to ensure the intelligibility and appropriateness of
both forms. The questionnaire designed for lecturers was administered to a group of 5 ELT lecturers who were
enrolled in a PhD program in ELT in another Turkish state university and the questionnaire designed for
students was administered to a group of 22 ELT students who were enrolled in that same university. Prior to
both implementations, the participants were requested to have a critical eye on the questionnaire by paying
special attention to the wording and intelligibility of the statements in the questionnaire and also to provide
verbal feedback regarding the questionnaires. In line with those feedback, both versions were revised for
typographical errors and ambiguous notions to improve intelligibility of the statements in the questionnaire,

which in turn yielded the final versions of applicable questionnaires.

To gain more personal evaluations, the questionnaire was supported by an interview of five open-ended
questions, which sought to obtain further evaluations of the ideas formulated in the questionnaire. Unlike the
questionnaire, as mentioned eatlier, the interview was only conducted with the lecturers (n=6). To achieve this,
the lecturers were personally visited by the researcher in the offices of the lecturers and then they were re-
requested to undertake the interview. The interviews were conducted in the native language of the participants

(.e. Turkish) so as to enable a comforting atmosphere for the respondents. Prior to the initiation, the
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participants were asked whether they approved of voice recording during the interview and to sign a written
consent to declare their approval. Subsequently, the recording was initiated and the questions in the interview
form were probed sequentially. During the sessions, the researcher paid utmost attention to ensure that the
participants provided eligible responses for each question. After receiving a reply for the final question in the
questionnaire, the researcher thanked the participants and finalized the recording. Shortly after, the researcher
voice-checked the recording and—if no problem was detected—backed up the recording file to avoid data loss.
In a linear fashion, the researcher progressed to other lecturers and recorded all the ensuing interviews using

the same procedure.
2.4. Data analysis

Quantitative data were analysed using SPSS 21.0 (IBM SPSS Statistics for Windows, Version 21.0.). The
analysis included means, standard deviation (SD), frequencies, percentages (%), and the values showing
reliability. For the analysis of variables, two tests were used, whereby t-test was used for the cases with two
variables and One-Way ANOVA was used for the cases with more than two variables. Nonetheless, no post
hoc test was performed since no significant difference was observed between/among any variables. A p value

of <0.05 was considered significant.

In the 5-point scale, the interval was assessed as 1.00 — 1.80; “Strongly Disagree”, 1.81 — 2.60; “Disagree”,
2.61 — 3.40; “Unsure”, 3.41 — 4.20; “Agree”, and 4.21 — 5.00; “Strongly Agree”. Based on these rates, the
participants’ responses were entered into SPSS program and then the reliability of the questionnaire was assessed
via Cronbach’s Alpha, which found the reliability of the student questionnaire as .824 and the lecturer

questionnaire as .809.

Qualitative data were analysed by employing content analysis. Initially, both the written and recorded
interviews were transcribed after each interview and then checked by the researcher for typographical and/or
grammatical errors. The transcripts were translated into English by the researcher and were double-checked by
a colleague proficient in English. Upon receiving a confirmation from the colleague, the researcher initiated the
coding process which involved three stages. In the first stage, the transcripts were re-read by the researcher to
make himself familiarized with the text, which is called ‘pre-coding’ by Patton (2015). Secondly, the transcripts
were read analytically and recurrent codes were elicited by noting them in the ‘Comments’ section in Microsoft

Wortd, which is called “first cycle coding’. An example of first-cycle coding is shown below (Figure 2):

The language tests Language tests in Turkey

administered in Turkey! are

2 g '
mostly based on grammar Overwhelming grammar and

and vocabulary?. I think they vocabulary Problematic language testing
should be revised and include 5Revision of tests

all four skills in the language?.

Unfortunately, this is the “Current situation

reality®.

Figure 2. First-cycle coding example

The codes elicited in first-cycle coding were transferred to Microsoft Excel and then merged into
overarching categories, which is termed ‘second-cycle coding’. After revisiting the categories and ensuring their

appropriateness, both the codes and categories were used for qualitative data analysis.
3. RESULTS

The results of the present study were grouped depending on the four research questions along with their

subcategories of comparison:

3.1. Research Question 1: What are the beliefs of ELT students and lecturers regarding

pronunciation instruction?
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For this question, both lecturers and students were requested to denote their beliefs regarding the
teaching/learning of pronunciation instruction as well as the undetlying mechanisms. The answers elicited for

this question are outlined in Table 2 below:

Table 2. Descriptives for the beliefs of ELT students and lecturers regarding pronunciation instruction

LECTURERS STUDENTS
N M SD N M SD

A heavy accent is a cause of discrimination against ESL

6 400 .63 125 338 .92
speakers.

Only native speakers should teach pronunciation. 6 267 121 125 290 1.44

There is an age-related limitation on the acquisition of native-

. o 6 433 .52 125 318 1.04
like pronunciation.

Native-like pronunciation can only be achieved in a native
country.

6 250 1.05 125 312 1.27

Some individuals resist changing their pronunciation in order

to maintain their L1 identity. 6 300 1.26 125 34291

Pronunciation teaching should help make students

comfortably intelligible to their listeners. 6 400 00 125 405 82

Students' L1 plays a key role in the process of learning a

. 6 417 117 125 3.82 .93
pronunciation.

Native-like pronunciation is an obligation for achieving

6 283 117 125 332 1.04
fluency.

Pronunciation instruction is only effective for highly

. 6 3.67 137 125 3.17 1.08
motivated learners.

The goal of a pronunciation programme should be to

g : . 6 333 .82 125 353 93
eliminate, as much as possible, foreign accents.

As made clear in Table 2, the lecturers and students diverged from each other in all the items, which in
turn presents a tacit distinction between their insights into the realm of pronunciation instruction. On the whole,
this distinction could be attributed to some corollary facts, such as experience, age, and the dichotomy of being

the person who teaches vs. the one being taught.

In the first item, while the students were proven as unsure (M=3.38), the lecturers presented a favourable
support (M=4.00) for the effect of heavy accents on the notion of discrimination against ESL speakers. This
might be due to the students’ insufficient experience in such circumstances. Accordingly, it could be asserted
that if students had been engaged in an assortment of teaching activities, just like their lecturers, they might now
be holding more decisive attitudes towards this notion. In the second item, however, both lecturers (M=2.67)
and students (M=2.90) remained unsure about the possible effects of the pronunciation instruction to be
conducted by a native lecturer. Given that neither of these two groups were taught or accompanied by native

lecturers, it is wise to consider that they rightfully harbour sceptical attitudes towards such a phenomenon.

Unlike the previous two items, the third item presented an outright difference between the groups, where
the students (M=3.18) were unsure about while the lecturers (M=4.33) strongly agreed with the idea that there
exists an age limit in the learnability of pronunciation. This notion is a clear exemplification of why
students—possibly because of their younger age—view their achievements in pronunciation as all-feasible but
not as something that could be highly challenging for people with older ages. The lecturers, on the other hand,
might have employed a collective generalization of the instances they had encountered throughout their learning
and teaching processes. The fourth item, which confines the learnability of pronunciation solely to spending a
certain amount of time in a native country, is a clear reference to the distinguishing effect of professional
experience of the lecturers. Although the lecturers disagreed (M=2.50), the students (M=3.12) portrayed a

sceptical stance in this notion likely because they had never had such an experience.
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Another point where two groups diverged was the notion about the people who tend to retain their own
pronunciation rather than acquiring the one taught, possibly due to the fear that they would lose their L1 identity.
For this item, the lecturers (M=3.00) remained unsure while the students (M=3.42) presented a moderate
agreement. The lecturers, who had already achieved their basic education and were then involved in teaching
activities, might be having suspicions about the workability of this view, possibly having difficulty in forming a
descriptive picture of what they had been through and what they were teaching. On the other hand, considering
that students unavoidably have problems in English pronunciation, they might be feeling as “foreigners” or
namely “others” while trying to imitate the people whose culture and identity is way beyond their own. Contrary
to this item, the subsequent item presented a mutual agreement in which both lecturers (M=4.00) and students
(M=4.05) agreed that the core aim of pronunciation should be to provide a comfort on the speakers’ side which

would facilitate their intelligibility in the contexts they share with others.

The seventh item conveys a special reference to the fifth item in that they both focused on the effect of
L1 on the learnability of pronunciation. Contrariwise, there was a two-sided agreement in this item, where both
lecturers (M=4.17) and students (M=3.82) agreed that students’ L1 played a major part in this process. Cleatly
then, L1 is portrayed both by students and lecturers as an influential factor for pronunciation both in the
teaching and learning processes. As for the eighth item, both lecturers and students (M=2.83, M=3.32,
respectively) presented with a sceptical stance towards the idea that native-like pronunciation is a must for
achieving fluency. Quite naturally, both lecturers and students were eligibly proficient in English, though not all
of them could achieve native-like pronunciation. Even so, they might have been in the opinion that some of the
non-native foreigners with whom they had been communicating up to then, probably by using English, were
also quite fluent despite retaining their own pronunciation. Indeed, they might have conveyed a generalization

in mind that not all native speakers of their own languages could necessarily achieve fluency.

The effect of professional experience and of the status of being the person who teaches as opposed to the
one being taught was reflected in the item concerning the effect of motivation on the learnability of
pronunciation. While the students (M=3.17) remained unsure about this view, the lecturers (M=3.67), as the
persons who ate able to observe both the motivated and unmotivated students in the same setting, provided
moderate support for the effect of motivation, thus establishing an unwavering connection between motivation
and the learning of pronunciation. In the final item of this section, however, the debate concerning the
elimination of foreign accents by teaching native pronunciations led to another divergence between the two
groups. Although the students (M=3.53) agreed that pronunciation instruction should primarily aim to eliminate
foreign accents, the lecturers (M=3.33) remained unsure about this aim, likely because they might have had
suspicions about the retainment of L1 identity and partly due to their suspicions about their competence in

teaching native pronunciation.

In the statistical analysis, no significant difference was found between the lecturers and students, between
genders, among the educational levels of the students, and among the numbers of participants’ native languages
with regard to the students’ and lecturers’ beliefs regarding pronunciation instruction (p = .480, .058, .690, and

780, respectively).

3.2. Research Question 2: What are the challenging aspects of pronunciation for students and

lecturers?

The questionnaire also sought to find the most challenging aspects of pronunciation both for the students
and the lecturers. While most participants denoted their views by choosing the options given in the

questionnaire, some of them provided some additional remarks (Figure 3):
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Figure 3. Most challenging aspects of pronunciation denoted by two groups

As revealed in Figure 2, specific consonants (e 0, [) indicated an outright preponderance (50%) among
the challenging aspects for the lecturers. As for the students, it seems that intonation (27%) was the most
challenging part of their pronunciation instruction, followed by word/syllable stress and specific consonants.
However, for both groups, affective filter, articulation, and orthography were revealed as the least challenging

aspects of pronunciation instruction.
3.3. Research Question 3: What are the lecturers’ views regarding teaching pronunciation?

As opposed to two-way views presented both by lecturers and students, the notion of teaching

pronunciation was investigated through the lecturers’ insights alone:

Table 3. Descriptives for the lecturers’ views regarding teaching pronunciation

LECTURERS
N M SD
I wish I had more training in teaching pronunciation. 6 3.50 1.05
Teaching pronunciation does not usually result in permanent changes. 6 2.83 1.33
Drilling minimal pairs is the best way to teach pronunciation. 6 2.60 .82
Communicative practice is the best way to teach pronunciation. 6 4.33 .52
Teaching pronunciation is boring. 6 2.17 .76
Pronunciation instruction is most effective in a class with the same L1. 6 3.00 .89
Pronunciation instruction is only effective in the first two to three years
. 6 3.00 .89
after arrival.
You cannot teach pronunciation to lower levels. 6 2.50 1.64
I am completely comfortable teaching segmentals. 6 3.67 1.03
I'am completely comfortable teaching all aspects of prosody (e.g., stress, 6 333 121

rhythm, intonation).

The results revealed that the lecturers agreed that they had insufficient training in pronunciation (M=3.50),
which could be attributed to the fact that they had obtained pronunciation instruction only as a part of an ELT
course during their B.A. education. Moreover, the replies provided by the lecturers in the interview session were
also highly parallel with this result, where they stated that they had only obtained rudimentary training of
segmentals which was only supported with minimal pair exercises, with no additional contextual or
communicative reinforcement. All considered, the lecturers seem to reckon that the pronunciation instruction
should not be limited to phonetic introduction of segmentals and should be supported with communicative

contexts.
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The second item functions as a complementary idea for the previous item, in that the results of both items
collectively pointed towards the essentiality of a proper pronunciation instruction for the speakers of English.
The lecturers, disagreeing with the idea that permanent changes cannot be obtained through pronunciation

instruction (M=2.83), seem to present favourable support for such an instruction.

The third and fourth items indeed presented congruent agreement with the notions aforementioned. The
lecturers did not only object to the dominance of instruction of minimal pairs (M=2.60) but also declared
absolute support for the integration of communicative contexts into the wider context of pronunciation

instruction (M=4.33).

No matter how insufficient they felt, the lecturers seemed to be quite positive in teaching pronunciation
(M=2.17). The underlying reason might be concerned with their ambition to contribute to their own knowledge
while educating their students. In this way, then, they might have been feeling quite interested in delving into

the intricacies of pronunciation instead of ignoring them.

Regarding the effect of L1, the lecturers remained unsure as to whether a homogenous class solely
comprising students with the same L1 would provide beneficial outcomes (M=3.00). Perceivably, since the
lecturers had only been teaching classes with students of the same L1, they rightfully might have doubts as to
whether the presence of any foreigners would make any difference. Likewise, the lecturers also remained unsure
about the idea that the first two to three years after arriving at the department is the only effective period to
receive pronunciation training (M=3.00). It is quite convincing then that they felt doubtful about this matter
since they had only been instructed—and also instructing—pronunciation only as part of an ELT course which

is only given for a period of two terms during the second year of education.

In accordance with their support for the effect of motivation on the learnability of pronunciation, the
lecturers rejected the idea that low-level students cannot be taught pronunciation (M=2.50). In brief terms, they
might have been considering that pronunciation can be taught even to low levels but the important thing is that

they, i.e. teachers, should be equipped with a certain level of motivation to teach pronunciation.

What is made clear by the final two items is that the lecturers felt quite positive while teaching segmentals,
namely the Phonetics (M=3.67), whereas they were unsure as to whether they were comfortable enough with

teaching high-level aspects of pronunciation which are encapsulated in the realm of Phonology (M=3.33).

3.4. Research Question 4: How can pronunciation best be improved according to the students and

lecturers?

The final notion probed by the questionnaire and the interview was concerned with lecturers’ and students’

suggestions regarding pronunciation improvement (Figure 4):

67%

44%

30%
TEACHERS

17% 18% 179 B STUDENTS
8%

. 1%

Part of an  Workshops  Separate Personal ~ Practising
ELT course or seminars linguistic development with natives
course
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Figure 4. Participants’ suggestions regarding the improvement of pronunciation
The most salient outcome was reflected as the lecturers’ vociferous demand for a separate linguistic course
which would provide the students with all the aspects of pronunciation in a more exhaustive fashion (67%). On
the contrary, most students (44%) seemed to feel quite content with the amount of instruction provided as a

part of an ELT course. Secondly, the students appeared to view self-study activities as more preferable to

receiving a separate linguistic course (18%).

Lecturers’ suggestions were also investigated in the open-ended items probed in the interview which was
administered to lecturers alone. These items produced novel ideas most of which were not available in the

questionnaire items (Figure 5):

B Breaking the vicious circle
B Modifying the standard tests

Eliminating the anxiety

Figure 5. Suggestions stated by the lecturers in the interview

The idea related to the “vicious circle” stressed the importance of amending the teaching/learning
processes beginning from the very early stage of education in Turkey. Only in this way, as proposed by the
lecturers, pronunciation could be properly taught to learners, who are perceived as prospective teachers or

lecturers.

Another remark made by the lecturers was concerned with the alteration of the standard tests in Turkey,
ze. YDS. The lecturers stated that these tests should discontinue focussing only on the skills like reading,
vocabulary, and grammar; rather, they should become more comprehensive to cover other skills such as
listening, speaking, and writing. Accordingly, the lecturers seemed to demand a more comprehensive test which
would not only focus on the perceptive skills but also on the productive skills including speaking and writing as
well as the complementary skill for speaking, Ze. listening. Clearly then, once achieved, the new test would serve
as an incentive factor for test takers to gain more authentic skills that would contribute to their pronunciation

development.

It is a common idea that pronouncing a foreign language causes language anxiety, thereby leading to an
affective inhibition to produce intelligible and contextual utterances. The lecturers converged on this notion,

stating that this anxiety should be eliminated by the speaker if he/she wants to acquitre a proper pronunciation.

As the second aspect of suggestions, both lecturers and students were asked in the questionnaire to specify

the accent (if any) which they considered would best facilitate the learning of pronunciation (Figure 6):
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Figure 6. Students’ and lecturers’ preference regarding the appropriateness of an accent in pronunciation

instruction

The statistics revealed that British English seemed to be the most favourable accent both for the lecturers
(67%) and the students (47%), followed by American English (33% and 39%, respectively). On the other hand,

13% of the students stated that the facilitation of pronunciation instruction had nothing to do with accents.
4. DISCUSSION AND CONCLUSION

The results drawn in the present study have significant implications both for lecturers and students. As the
most salient outcome, it was revealed that both lecturers and students viewed pronunciation instruction as a
crucial part of ELT education. This view has also been presented in numerous studies which collectively agree
that pronunciation is an indispensable part of language teaching programmes but which is also subject to a
worldwide negligence. O’Brien (2004), for instance, emphasized that pronunciation is a key element for their
students especially for their communications with others. In a similar vein, Gilakjani (2017) contended that
pronunciation has close ties with listening, vocabulary, and grammar and thus forms a central part of ELT
instruction. Lord (2008), indeed, contended that achieving the pronunciation is a must for the common wotld
where you need to master international communications for any realm of study or work. Nevertheless, both the
lecturers and the students in our study were unsure about the essentiality of native-like pronunciation. Setter
and Jenkins (2005) argued that native-like pronunciation is a must for mastering a language in a proper way and
O’Brien (2004) maintained that non-native pronunciations oftentimes lead to problems in terms of intelligibility.
Conversely, Zoghbor (2018) contended that ‘comfortable intelligibility” rather than native-like pronunciation
should be the primary goal of pronunciation instruction due to the global spread of English as the world lingua

franca.

The lecturers also stated that they were quite comfortable teaching all the aspects of pronunciation. On the
contrary, Liu (2011), Gilakjani and Ahmadi (2011), and Darcy (2018) maintained that there is a worldwide trend
among language lecturers who remain reluctant in teaching pronunciation. Adopting a different stance, Lee,
Plonsky, and Saito (2020) proposed that pronunciation teaching is an integral part of L2 speech instruction
which is prioritized by L2 instructors and also noted that pronunciation instruction could be effectively achieved
via perception- and production-based approaches. The difference between these studies could be ascribed to

the difference in their publication periods and research settings.

As a second key finding, it was revealed that the lecturers’ and students’ beliefs diverged from each other
in many points. Of particular importance, it became obvious that the lecturers’ age, experience, and status were
the determining factors for their attitudes towards pronunciation, whereby they insinuated that their views and
beliefs were all supported by the experiences they had gained throughout their learning and teaching processes.

On this notion, Busa (2008) maintained that the lecturers of pronunciation are role models for their students in
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that their experience grants them the two-way freedom of observation and domination. In a confirmatory
manner, Couper (2019) maintained that teachers, in line with the accumulation of their experience, beliefs, and

cognition, are the primary sources of corrective feedback for their students.

The effect of motivation was also emphasized in the results of the present study and this effect was
endorsed by the lecturers as an effective factor. Conceivably, motivation is a universally accepted effective factor
for any learning/teaching process. In a similar manner, Schaetzel (2009) accepted motivation as a
complementary element and Orlow (1951) regarded it as an indispensable element to be used for the elimination
of the inaccuracies in L2 pronunciation. On similar grounds, Saville-Troike (2012) contended that motivation
constitutes a major part of affective filter and a certain amount of motivation is needed for learners to ingest

the target input provided through instruction.

The lecturers’ and students’ perceptions into the most difficult aspect of pronunciation led to a remarkable
divergence between the two groups. While specific consonants seemed to be the most challenging part for the
lecturers, intonation was revealed as the most challenging aspect for the students. Similarly, intonation has been
cited as a challenging part in numerous studies as well (Busa, 2008; Gilakjani, 2012; Harmer, 2015). As for the
consonants, Ercan (2018) evaluated the pronunciation problems experienced by Turkish EFL learners in
Northern Cyprus and revealed that the learners had significant difficulty in pronouncing certain English

consonants (i.e., /0/, /8/, /w/, /v/, /9/).

The final section of the study came up with some suggestions put forth by the lecturers who emphasized
that there was a need for breaking the vicious circle in the larger system of ELT in Turkey and also noted that
this could only be achieved by revising the entire system, which, if achieved, would gradually produce well-
trained speakers of foreign language. According to Orlow (1951), such an amendment can be achieved in the
same way one would correct the learners” mother tongue by aiding learners to adopt new speech habits. In a
similar way, a study conducted in Chinese context by Gan (2012) investigated the oral problems of EFL learners
and also reported that the participants proposed that the curriculum should be revised to include all language
skills in tandem. The other relevant suggestion proposed by the lecturers in our study was that the revision of
standard tests of foreign language assessment implemented in Turkey, ¢g YDS, by allowing them to involve all
four skills so as to fit the needs of the students. In this way, according to lecturers, the students from any
educational level would adapt their own learning styles according to the requirements of such a test, which
would ultimately contribute to their pronunciation improvement. As a matter of fact, this proposal has been
documented by a large body of literature which investigated the effectiveness of foreign language tests
administered in Turkey on learners’ improvement in English speaking skills and pronunciation and revealed that
the tests failed to foster these skills since they were overwhelmingly based on reading, vocabulary, and grammar

and ignored the remaining skills and subskills (Akin, 2016; Hatipoglu, 2016; Kilickaya, 2016; Kiilekei, 2016).

Overall, the results made it clear that lecturers viewed the pronunciation from a different angle from that
of students. Additionally, it was revealed that both the students and the lecturers had difficulties in English
pronunciation, for which they did not feel the necessity of possessing native factors (native pronunciation,
lecturer, and setting). Based on these findings, it is recommendable that there is need for a comprehensive and
bottom-up amendment both in the teaching/learning of pronunciation as well as in the overarching mechanisms
encompassing pronunciation instruction such as national educational system, ELT methodology, and teacher
training schemes. Additionally, creating authentic settings in which the quintessential actors involved in
pronunciation-related activities, i.e. teachers and learners, could have increased exposed to native elements of
pronunciations, e.g. intonation, stress, rhythm, and thus could enhance their competence in pronunciation by
merging the theoretical knowledge they gain at school with the practical observations they perform with native
speakers. In doing so, both teachers and learners could feel more motivated towards the exertion of

pronunciation rules in their daily life speech. Further studies are encouraged to focus on the subcategories of
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pronunciation such as segmentals and suprasegmentals, in attempts to find out the problems and solutions

regarding each of these subcategories.
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