JOURNAL OF

EDUCATIONAL
SCIENCES

GAZIANTEP UNIVERSITY

GAZiANTEP UNIVERSITESI
EGIiTiM BiLIMLERI DERGIiSI

“QEP Uﬁ"r'p-

I\
U

TEI'H




Gaziantep University Journal of Educational Sciences (GAUN-JES)
Volume 4 Issue 1 (July 2020)

ISSN: 2667-5145

Owner / Imtiyaz Sahibi
ProDr. Zeynep Hamamci

Editor-in-chief / Bas Editor
Prof.Dr. Ali Bozkurt

AssociateEditors / Yardimci Editorler
Asst. Prof. Dr. SevilHasirci
AssProf. Dr. ibrahim Yildirnm

SectionEditors / Alan Editorleri
Prof.Dr. Ali Bozkurt
Mathematicsand ScienceEducation
Assoc.Prof. Dr. ErgunHamzadayi
TurkishLanguageTeaching
Assoc.Prof. Dr. MehmetBardakgl
Foreign LanguageEducation
Assoc.Prof. Dr. FulyaTurk
PsychologicalCounselingand Guidance
Assoc.Prof. Dr. Betul Balkar
EducationalManagement
Assoc.Prof. Dr. OzkanAkman
SocialScienceg&ducation
Asst.Prof. Dr. Bilge KusdemirKayiran
ElementaryEducation
Asst.Prof. Dr. Melike Ozyurt

Curriculumand Instruction

Editorial Board / Editorler Kurulu
Prof.Dr. Ali Bozkurt

GaziantepJniversity



Gaziantep University Journal of Educational Sciences (GAUN-JES)
Volume 4 Issue 1 (July 2020)

Assoc.Prof. Dr. ErgunHamzadayi
GaziantepJniversity
Assoc.Prof. Dr. MehmetBardakgl
GaziantepJniversity
Assoc.Prof. Dr. FulyaTurk
GaziantepJniversity
Assoc.Prof. Dr. Betul Balkar
GaziantepJniversity
Assoc.Prof. Dr. OzkanAkman
GaziantepJniversity
Asst.Prof. Dr. Bilge KusdemirKayiran
GaziantepJniversity
Asst.Prof. Dr. Melike Ozyurt

GaziantepJniversity

Advisory Board / Danisma Kurulu
Prof.Dr. Ali GUR

GaziantepJniversity

Prof. Dr. MehmetFatihOZMANTAF

GaziantepJniversity

(a4

Prof. Dr. MehmetCICEK
GaziantepJniversity
Prof.Dr. Ali BOZKURT
GaziantepJniversity
Prof. Dr. AbdilvahidCAKIR
GaziUniversity
Prof. Dr. Erdasan BADA
CukurovaUniversity
Prof. Dr. ilyas YAVUZ
MarmaraUniversity
Prof. Dr. ismailHakki MIRICI
HacettepaJniversity


https://www.apowersoft.com/store/apowerpdf.html

Gaziantep University Journal of Educational Sciences (GAUN-JES)
Volume 4 Issue 1 (July 2020)

Prof. Dr. Nilifer VOLTAN ACAR
HacettepdJniversity
Prof. Dr. TuranAKBA S
CukurovaUniversity
Prof. Dr. RamazarGURBUZ
AdiyamanUniversity
Prof. Dr. ZeynepHAMAMCI
GaziantepUniversity
Prof. Dr. Arif SARICOBAN
SelgcukUniversity
Prof. Dr. Yavuz Akbulut
AnadoluUniversity
Prof. Dr. HasanUNAL

YildizTechnicalUniversity

Dergimiz ASOS INDEKS te taranmaktadir.
(https://asosindex.com.tr/index.jsp?modul=atifara&keyword=Gaziantep+Universitesi+Egitim+Bilimler

i+Dergisi&page=1)



https://www.apowersoft.com/store/apowerpdf.html

Gaziantep University Journal of Educational Sciences (GAUN-JES)
Volume 4 Issue 1 (July 2020)

From the editor,

Dear GAUN-JES readers,

We are happy to publish thé' lissue of the® volume of our journal, which we established witib
aim of publishing high quality and up-to-date reshan the field of educational sciences.

The vision of our journal is to transform into arkaowledged venue for academic publications in the

field of education.

Taking this opportunity, we would like to thank thethors and referees for their contribution arfidref

for our last issue.

Ali BOZKURT, Prof. Dr.

Editdrden,

Degerli GAUN-JES okuyuculart,

Egitim bilimleri alaninda yuksek kaliteli ve gincefagtirmalar yayimlama amaciyla kurglumuz

dergimizin 4. cildinin 1. sayisini yayinlamanin falugunu ygaamaktayiz.

Vizyonumuz, gitim alaninda dretilen akademik yayinlar icinabkil goren bir dergi haline

gelmektir.

Bu vesileyle, son sayimiz icin katki veren vbazaarf eden yazarlara ve hakemlegekkir ederiz.

Prof. Dr. Ali BOZKURT
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Bu argtirmada, ilkokul Gigtincti ve dérdiinct singréncilerinin yazma hizinin bazi
degiskenler acisindan incelenmesi amaclagimiArastirma, betimleyici tarama modeli
esas alinarak yuruttlmgiiir. Arastirmanin ¢agkma grubunu, 2019-202Qsketim yilinda
Kilis ilindeki ilkokullarda @renim goren 95 ilkokul Gglnct ve doérdinctu sinif
ogrencileri olyturmaktadir. Veriler, agairmacilar tarafindan ofturulan @renci kiisel
bilgi ve dokiiman inceleme formu ile toplastm. Ogrencilerinin yazma hizini
belirlemek icin kullanilan metinler, Milli Eitim Bakanlg’’nin 2019-2020 Eitim-
Ogretim yilinda kullandyi Turkce ders kitaplarindan sinif seviyesine gd@eilsistir.
Arastirmada, @rencilerin dik temel yazi ile yazma hizi; cinsiygés, sinif duzeyi, el
tercihi, okul dncesi @tim alma durumu, , sinif tird ve sinif mevcudugigkenleri
acisindan incelengtir. Verilerin analizinde SPSS 22 paket programilgtulmistir.
Olgiimler normal dalim gosterdgi icin parametrik testlerden t-testi ile verileradia
edilmistir. Arastirma sonugclarina gére giencilerin yazma hizinin, sinif tirt gigkeni
acisindan anlamh dizeyde farkitig; ancak dier desiskenler agisindan anlamli
dizeyde farklhilgmadg gorilmistir.

ABSTRACT

In this study, it is aimed to examine the writinmeed of third and fourth grade students
in terms of some variables. The research was cdéaedumased on descriptive scanning
model. The study group consisted of 95 third anartfo grade students in primary
schools in Kilis in 2019-2020 academic year. Datencollected by student personal
information and document review form, which waspared by the researchers. The
texts used to determine the writing speed of thdesits were selected according to the
grade level among the Turkish textbooks used byimestry of Education in the 2019-
2020 academic year. The number of correct letteitsew by the students was calculated
by the researchers. In this research, studentsingrspeed with orthogonal basic
writing; gender, age, pre-school education stdtaad preference, class level, class type
and class size variables were examined. SPSS2agagkogram was used for data
analysis. Since the measurements showed normebdisin, the data were analyzed by
t-test from parametric tests. According to the Itssaf the study, writing speed of the
students differed significantly in terms of clagpd variable; however, there was no
significant difference in terms of other variables.
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1. Girig

Insanlargevresiyleiletisimini gerceklatirebilmek icin birgok iletisim araci kullanir. iletisimin en temel unsuruolan dil, bir
diUsiinmeve iletisim aracidir.Dilin, dinleme,konusma okumave yazmagibi doért temel becerisibulunmakadir. Ayrica dil, s6zliive
yazil olarak kullanabildiimiz bir anlatma ve anlamgeklidir. Bu anlatmasekillerinden biri de yazidiinsanlgin kullandgi en etkili ve
kalici iletisim araci olarak bilinen yazi sayesinde insanlahtaoyunca énemli olaylakaydetmi ve bu birikimlerigelecek nesillere

aktarabilmgtir.

Bireye yazi @retimi ve glizel yazi yazma becerisi ilkokuldanatién planh bigekilde kazandirihir (Artur, 2005). Celenk (2003)'e
gore yazmadogretiminin genelhedefleri; 6grencinin agik ve okunakli yazi yazmabecerisiile duygu ve distinceleriniyazi aracilgiyla
aktarabilme becerisinin gglirilmesidir. MEB (2015)’e gore Turkceyi @gou ve guzel kullanmak icin gerekli becerilerin kadaildig
ilk okuma yazma gretimi hedeflenmektedir. Ulkemizde ilk okuma ve yaz tsretiminde “Ses Esalk Okuma ve Yazma gretimi”
benimsenmekte ve okullarda farkh yazi turleri knllmaktadir. Bu yazi tirleri bifk egik yazi ve dik temel yazidir. Bifk egik yazi,
harfler birbirine bglanarak sga esik yazilan ve harfin bitgi nokta ile bu harften sonra gelen harfigladig noktayi birbirine bglamak
demektir. Bitsik egik yazi; &rencinin kalemi hi¢ kaldirmadan parmak, bilek vesek hareketlerini kullanmasiyla gl (Yildiz, Atss,
Yekeler, & Aktas, 2016). Ogrencinin bitisik egik yazi yazarkenharflere, harf baglantilarinave ayrintilaradikkat etmesigerekir. Bu
nedenle @rencinin dikkatini gelitrmekte oldukc¢a etkili bir yazi tiridur. Bu ya#réinin zihinsel, dil ve bedensel géti bakimindan
Ogrencilericin dahauygun oldugu bircok bilimsel argtirmadag6zlenmstir. Arastirmalaragére bitisik egik yazi, strekli ve hizh bir
yazidir. Bu sureklilik ve hiz, distinceninsirekliligi ve hizi ile birbirinin gelisimine katki sazslamaktadir. Dik temel yazi ise, dik ve
yuvarlak cizgilerden okan yazi sembolleridir. Kisa, diiz, sade ve kesigilgde yukaridan gaglya veya soldan §a ¢ok fazla bilek
gucu istemeden yazilmaktadir (Yildiz, At&¥ekeler, & Aktg, 2016). Gunluk hayatta kullanimi yaygin olmasikitaplarda kullanilan
matbaaharflerine benzedii icin yazmadgretimini kolaylastirmaktadir.Bu yazi turtinde harfleri birlestirmek icin baglantilaraihtiyac
olmadgi gibi her harften sonra el kalktiigin yazi yazma sireci sik sik kesilmekte yavglamaktadir. Bu durum @encinin dikkat
diizeyini olumsuz etkilemektedir. Okullar yazi tiitén 6grenci Uzerindeki bu olumlu ve olumsuz 6zelliklergoz 6niine alarak hangi

yazi turini gretilecesine kendileri karar vermektedirler.

Ilkokulda okuma yazma 6gretimi birinci sinifta baslamaktave doérdiinciisini ilk yillari

Ogrencilerin yazi yazmakgibi temel becerileri kazandgi 6nemli bir strectir (Marss jZumbrunn, McBride, & Stringer, 2016). Yazi

ogretimi aracilgiyla Ggrencilerin konsantrasyon dikkat, bellek gibi cesitli  becerjleri gelistiriimektedir. Ogrenciler bu siirecte,

hecelemedefiikirlerin sentezinekadarbircok farkli beceriyi bir aradakullanirlar (Sudsawad& Hammeschmidt,2004). Bu dénemde
cocyza sembolleri seslendirip yaziya aktarma beceriskatmndiriimaktadir. gfenci bu sembollerin ne anlama ggldinangisinin ne
zaman, nerede kullanilagiagibi sorunlarla kan karsiya kalmakta ve birtakim sorunlargggabilmektedir. Bu nedenle ¢ocuklar harflerle
eglenceli birsekilde tangtiriimali ve harflere olumlu tutum getirmeleri sglanmalidir. Ber bu dénem de eksik veya yanbsrenmeler
olursa ¢cocuklardakalici sorunlarasebepolabilecekir. Sonugolarak yazi 6grenme surecindekicocuklarayazmabecerisi dogru ve
eksiksizkazandiriimalidir Ogretmenyazmahatalarininénlenmesindeénemli bir yere sahipolmakla birlikte dgrencilericin en dogru
modeldir. Harfin dogru yazilisini surekli olarak tim 6grencilerin gorebilecgi sekilde dogru ve eksiksiz bir sekilde gostermelidir.
Ogrencinin hatali davraglari alskanlik edinmeden aninda diizeltiimelidir.

MEB (2018)‘e gbre yazma sureci; ilk okuma yazmayaithé, ilk okuma yazmaya Bema ve ilerleme son olarak daghasiz
okuma olmak Uzere 3 asamadagerceklgtiriimektedir. Yazma becerisini gelistirmek icin dncelikle 6grencinin fiziksel ve zihinsel
ozelliklerinin gelitiriimesi gerekmektedir. grenci yazi @retimine balamadan énce boyama, serbest ve diizenli gizgingalar! gibi
hazirliklar yaptiriimalidir. Yazigetimi esnasinda kullanilan kalem, defter, silgkedgemtirgin niteligi de drenci icin uygun olmalidir.
Bu siire¢ boyuncagdencinin oturguna, kas gej§imine, harf yazim yonlerine, el tercihine,sheklara, d@ru kalem tutmasina, kedin
konumuna dikkat edilmesi gerekmektedir.

Ilkokulda yazma gtiminin en énemli amacigenciye okunakli ve hizli yazabilme becerisinina@diriimasidir. Hiz, grencilerin

el yazilariningelisimi icin énemli bir faktérdir. Yildinm & Ates (2010)’e gore de yazidaki dnemli unsurlar,hiz ve okunabilirliktir.


https://www.apowersoft.com/store/apowerpdf.html

Gaziantep Universitesigiim Bilimleri Dergisi 2020 Cilt 4 Sayi 1

Ogrenci okunakl birsekilde yazi yazmay kavramasinin ardindan yazmmhartirmasi gerekmektedir. Yazma hizi, belirki biire
icinde da@ru olarak yazilan harf sayisidir (Eggm, 2012). Benik (2018)’e gore yazma hiZeicilerin harfleri yaziya aktarirken ki
hizlarini ortaya koyan bir unsurdur. Hiz, ¢gano el yazisi kabiliyetinin dnemli yonidir ve ¢gon kopyalayip dikte etmesinde énemli
bir etkendir (Feder & Majnemer, 2007). Okulggadaki @rencilerin sinif ilerledikge genellikle daha uzuires ve hizli yazabilmeleri
beklenmektedir (Dennis & Swinth, 2001). Yapilansarenalar, @rencinin yazma hizini etkileyen bir¢ok faktorin w@dnu ortaya
koymustur. Temur (2012)’'un yapt argtirmada 6n kol pozisyonu ve ggarmak pozisyonunungéencilerin yazma hizini anlaml olarak
etkilerken cinsiyet, yazma hizini anlamli etkileyin desisken olmadgi tespit edilmjtir. Ogrencinin yazma hizinin artmasinigrénci
tizerinde olumlu etkileri vardir. El yazisinda hraiga, bireyin bellginin karmaik islemlerde kullanmasina katki @amaktadir $ahin,
2012). Ayrica @rencilerin etkili bir sekilde yazi yazabilmelerini de g@amaktadir (Halici, 2019). Hobek & fleaya (2017), yazma
hizinin @&renci Gzerindeki olumlu etkilerine gkin sunlari belirtmektedir: Ders saatini verimli kullanfndiger faaliyetlere daha fazla
zaman ayrilmasina imkan g@amaktadir. Hizli yazangdenciler dgiincelerini daha hizl bigekilde ifade etmektedirler. Hizli yazan

ogrenciler cimleyi daha iyi anlamaktadirlar. Hizlega @renciler, dinlediklerini daha hizli not tutmaktdert”

Yazma strecindeki ¢cocuklarin kdastigi el yazisi problemlerinden en bigiiyava bir yazi hizidir (Tseng & Hsueh, 1997).
Yavas yazan @rencilerde yazacaklarini unutma ve ¢abuk yorulmdegirken, hizli yazangiencilerde ise 6zensiz ve hatall bir yazinin
olustugu gozlemlenniitir. Ancak her ne kadar yazi hizi 6nemli olsa daiyazarken ki dgruluk ve estetik hizdan 6nce gelmelidir.
Ogrencinin yazma hizi artirilirken yazisinin cirkgiteemesine musaade edilmemelidir (Bayraktar, 200g)etthen @rencilerine daima
yazinin diizglin ve okunabilir olmasi gergkti hatirlatmalidir. Hizin yazi yazmadaki ikinciirtunsur oldgunu vurgulamahdir (Duran,
2009). Yazi her zaman okuyucu tarafindan kolay aekilit ve yazan ki acisindan da kolay yazilabilir nitelikte olmahdErdem,
Yilmaz, & Bozkurt, 2014).

Ozetle yukarida belirtilen agiklamalar graltusunda, grencilerin yazma becerilerinden olan yazma hizibelirlenmesinin
Ogrencilerin okulda ve hayatlarinda dahagdrdi olmalari igin etkili bir unsur oldiu distinilmektedir. Okuma hizi ile ilgili bircok
calisma bulunmaktadir. Ancak yazma hizi ile ilgili gate sayisinin ¢cok yetersiz olup yapilansarealarinda bitik egik yazi ile
oldugu gorilmekte ve dik temel harf kullanagréncilerin yazma hizlarinin agtarllmadigi gézlemlenmitir. Bu bakimdan ¢ajma dik
temel harflerle yapilacaktir. Dikte cahalarinin etkililgini artirmak ve yazma hizina etki edegiréncilerin kiisel Ozelliklerin
belirlenmesinde verimli bir ¢gima olacgl distinidlmektedir. Ayni zamanda gtamadan elde edilen bu sonuclarin yapilacak yeni
arastirmalara yol gosterecektir. Bu gahanin problem cumlesiilkokul {giincii ve doérdiincti sinifgiencilerinin yazma hizi bazi
demografik dgiskenler agisindan farklilik géstermekte midig@klinde ifade edilebilir. Caymada yazma hizininséencinin demografik
Ozellikleri agisindan anlamli diizeyde farkjriza gosterip gostermegdibelirlenmeye cafilmistir. Arastirmanin temel problemine cevap

aranmak Uzeresagidaki alt problemlere yanit arangtr.

Tlkokul {igtincii ve dérdiincii sinigiencilerinin yazma hizlari;
1.cinsiyete gore farklilik gdstermekte midir?

2. yaa gore farklihk gostermekte midir

3. sinif duizeyine gore farklilik géstermekte midir?

3. yazmada kullandiklari el tercihine gore farkldstermekte midir?
4. okul 6ncesi gtim alip almadiklarina gore farklilik géstermelkbédir?
5. devam ettikleri sinif tirline gore farklihk gésnhekte midir?

6. devam ettikleri sinif mevcuduna gére farklildstermekte midir?
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2. Yontem

2.1. Aragstirmanin Modeli

Tlkokul tigiincii ve dérdiincii sinigiencilerinin yazma hizini belirlemeyi amagclayandrastirmada “betimleyici tarama modeli”
kullanilmistir. Geng evrenin bulundgu aratirmalarda belirlenen gruplarin bazi 6zelliklerioitaya ¢ikarmak icgin veri toplanan
calismalara tarama agarmasi denir (Blyukoztirk , Cakmak, Akgiin, Karade&iDemirel, 2009).

Ayrica bu argtirmada veriler, nitel veri toplama yontemlerindbiri olan, dokiiman inceleme yéntemi ile elde editimi
Aragtirma icin toplanan ilgili raporlar, kitaplar, s dosyalari, video ve ses kayitlari, fataf vb. belgelerin analizi ile veri elde

edilmesine dokiiman incelemesi denir (Kaga2915).
2.2. Aragstirmanin Evreni ve Orneklemi

Aragtirma evreni, Tirkiye’de 2019-2020getim yilinda Kilis ilindeki ilkokullarda @renim goéren ilkokul @rencilerinden
olusmaktadir. Orneklem seciminde ise sistematik drmaklgontemlerinden kilme 6rnekleme yontemi kullargtimiKiime érnekleme
yontemi ile Kilis ili ve kdylerinden sekiz ilkokutespit edilmgtir. Bu ilkokullarin tiguincti ve dérdincu siniflarindgrenim goéren 95
Ogrenciden veri toplanmgtir. Yazma becerisi ilkokul birinci ve ikinci sitaf yeterli diizeye utamadgindan arstirmaya ilkokul birinci
ve ikinci sinif &rencileri dahil edilmenstir. Tablo 1'de, katilimcilarin demografik 6zellddne iligkin bilgiler yer almaktadir.

Tablo 1.Arastirmaya Katilan (grencilerin Demografik Ozellikleri

Degiskenler Gruplar f %
Cinsivet Erkek 49 51.6
v Kiz 46 48.4
L 3.Sinif 61 64.2
Sinif Duzeyi 4.Sinif 34 35.8
Okul Oncesi Eitim Evet 63 66.3
Alma Durumu Hayir 32 37.7
. Sa 78 82.1
El Tercihi Sol 17 179
- B&imsiz 41 43.2
Sinif Tard Birlatirilmi s 54 56.8
7 4 4.2
8 45 47.4
Yas 9 36 37.9
10 10 105

30’'dan az 66 69.5

Sinif Meveudu 30 ve lizeri 29 30.5

2.3. Veri Toplama Araclari

Arastirmada veriler, asurmacilar tarafindan ofturulan @&renci kgisel bilgi ve dokiiman inceleme formu ile toplagtm
Ogrenci kiisel bilgi formunda; cinsiyet, yasinif diizeyi, el tercihi, okul 6ncesgim alma durumu, , sinif tiirii ve sinif mevcudu ile
ilgili 7 soru bulunmaktadir. grencilerin birinci ikinci okumadaki yazma hiziniliskemek icin kullanilan dokiiman inceleme formunda
ise @rencinin bir dakika icinde yazgh harf sayisinin yazilagaiki bolim bulunmaktadir. §rencilerin yazma hizinin belirlenmesinde,
kullanilacak olan metnin secilmesinde; sirgitieni alaninda 3 uzmandan ggrélinmstir. Kullanilacak metin Milli Eitim Bakanlgi'nin
2019-2020 Bitim-6gretim yilinda okullarda kullangi Turkce ders kitabindan tgtinct ve dérdinct sqmf ayri ayri olmak tzere iki

ayri metin segcilngtir.
2.4. Verilerin Toplanmasi ve Analizi

Sinif &retmeni tarafindan gencilere, yazili olarak hazirlangnyénerge okunduktan sonrasrénci kiisel bilgiler formu
ogretmenler tarafindan doldurultur. Ardindan @rencilerin metinlerin yazili oldgu k&1din yan tarafinda ofurulmus bos alana, 1
dakika icinde @rencilerin metni dik temel yazi ile yazmalari istagtir. Bakarak yazmada ayrilan surgrétmenlerin verdii komut ile

baslamis ve yine verilen komut ile bitirilmgtir. Arastirmacilar tarafindangencilerin 1 dakika igerisinde bakarak yazdiklaarftsayisi
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hesaplanmgtir. Ogrencilerin yazma hizini belirlemede yazdiklari Fsafisi belirlenmesi Okumgeémi iki uzman tarafindan yapilgtir.
ilk uzmanin saymasinin ardindan ikinci uzmanin gansal ile belirlenen harf sayisinin ortalamasiaahk belirlenmitir. Arastirmada

elde edilen verilerle ilgili yapilan analizlerde S® 22 paket programi kullanilgtir.

Verilerin analizi sirecinde; gadim normalligi incelenmitir. Olclimler, normal d&ilim gosterdgi icin gruplar arasindaki farkin
anlamhlginin belirlenmesi igin parametrik testlerden tité&stlaniimigtir.
3. Bulgular

Bu bdélimde argirmadan elde edilen veriler, uygun istatistiksekntikler kullanilarak analiz edilmive elde edilen bulgular

tablolarda verilmitir.

1. Yazma hizinin cinsiyete gore farkdila farklilagmadgina iliskin olarak t testi analizi yapilmive elde edilen bulgular Tablo
2'de verilmistir.

Tablo 2.Cinsiyete Gore Yazma Hizlari t-testi Sonuclari

Cinsiyet N X S sd t p

Kiz 46 5419 18.20 93 1.09 .277
Erkek 49 50.25 16.88 91.24

Tablo 2'de goriildgu gibi, cinsiyete gore kizgiencilerin ortalama puanlari £64.19) erkek grencilerin ortalama puanlarindan
(X=50.25) yiksek cikngtir. Ancak yazma hizinin, kiz ve erkegrénciler arasinda cinsiyet agisindan farkipafarklilasmadgini

belirlemek Uzere yapilan t-testi sonuclarina gdde edilen farkin anlamli olmagh gérilmistir (p>.05).

2. Yazma hizinin yadesiskenine gore farklilgp farkhlasmadgina iliskin olarak t testi analizi yapilmive elde edilen bulgular

Tablo 3'de verilmjtir.

Tablo 3.Yay Degiskenine Gére Yazma Hizi t-testi Sonuclari

Yas N X S sd t p

7-8 49 50.33 17.71 93 1.04 .298
9-10 46 5410 1735 92.82

Tablo 3'de gorildgi gibi, ya desiskenine gore grencilerin yazma hizlari inceleriinde 7-8 yaindaki @rencilerin ¥=50.33, 9-
10 yaindaki @rencilerin ise X =54.10 oldgu gorilmektedir. Yazma hizinin yalesiskenine gore farklilgp farklilasmadgini
belirlemek lzere yapilan t-testi sonuclarina goraral bir fark belirlenmenstir (p>.05).

3. Yazma hizinin sinif diizeyi gigkenine gore farklilgp farklilasmadgina iliskin olarak t testi analizi yapilmive elde edilen

bulgular Tablo 4'de verilrgtir.

Tablo 4. Sinif Dlizeylerine Gére Yazma Hizlari t-testi Staru

Siif N X S sd t p

3.siif 61 5059 17.77 93 1.16 .247
4.Sinf 34 5497 17.04 70.80 1.18

Tablo 4'de gorildgu gibi, 4. sinif ortalama puaninin’ £84.97) 3. sinif ortalama puanindan=60.59) yiiksek oldgu
gorulmektedir. Ancak sinif diizeyi gigkenine gore 3. ve 4. sinif seviyesindeiidnciler arasinda yazma hizlari agisindan anlark f

bulunmamaktadir (p>.05).

4. Yazma hizinin el tercihi dakenine gore farkhlgp farklilasmadgina iligkin olarak t testi analizi yapilmive elde edilen

bulgular Tablo 5'de verilrgtir.

Tablo 5.El Tercihi Gére Yazma Hizi t-testi Sonuclari

El Tercihi N X S sd t p
Sag 78 5155 17.36 93 718 474
Sol 17 5494 18.68 2242 .685
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Tablo 5’de goriildgii Uizere, saelini kullanan @rencilerin yazma hizi ortalamasi£%1,55), sol elini kullanangiencilerin yazma
hizi ortalamasindan £64,94) dgik cikmstir. Ancak sg elini kullanan @rencilerle sol elinin kullanan gienciler arasinda yazma

hizlari agisindan anlamli bir fark bulunmamaktggs.05).

5. Yazma hizinin okul 6éncesgigm alma durumuna gore farklggo farklilasmadgina iligkin olarak t testi analizi yapilmve elde

edilen bulgular Tablo 6'de verilrtir.

Tablo 6.0kul Oncesi Eitim Alma Durumuna Gére Yazma Hizi t-testi Sonuclar

Okul Oncesi Bitim N X S sd t p
Evet 63 51.26 18.96 93 .694 .489
Hayir 32 5392 1450 7857 .757

Tablo 6'da goruldgu gibi, okul 6ncesi gtim alan @rencilerin puan ortalamasi (5%1.26) okul 6ncesigtim almayanlarin puan
ortalamasindan ( 2563.92) daha diiiktir. Sonuclara gore, yazma hizlari bakimindan ékaesi gitim alan ve almayan gienciler

arasinda anlamli fark bulunmamaktadir (p>.05).

6. Yazma hizinin sinif mevcuduggkenine gore farkhlap farklilasmadgina iligkin olarak t testi analizi yapiimve elde edilen

bulgular Tablo 7'de verilngtir.

Tablo 7.Sinif Mevcuduna Gére Yazma Hizi t-testi Sonugclar

SinifMeveudu N = X S sd t p

30'danazise 66 50.09 17.15 93 1.74 .084
30 ve Uzeriise 29 56.86 17.83 51.71 1.72

Tablo 7°de gorildgu gibi, mevcudu 30'dan az olan siniflardgtien alan @rencilerin yazma hizi ortalamasi £80.09), mevcudu
30 ve Uzeri siniflardaki gencilerin yazma hizi ortalamasindan=56.86) daha diiiktir. Bu bulgulardan hareketlegréncilerin sinif

mevcudu dgiskenine gbre yazma hizlari agisindan anlamli faturbuamaktadir (p>.05).

7. Yazma hizinin sinif tirt ggkenine gore farklilgp farklilasmadgina iliskin olarak t testi analizi yapilmive elde edilen
bulgular Tablo 8'de verilngtir

Tablo 8.Sinif Tilrline Gére Yazma Hizi t-testi Sonugclari

Sinif TUrd N X S sd t

p
Bagimsiz 41 56.91 1749 93 235 .021
Birlestirimi s 54 4855 16.87 8459 2.34

Tablo 8'de goruldgi gibi, Bazimsiz siniflarda gtim alan ilkokul @&rencilerinin puan ortalamasi £66,91), birlgtiriimis sinifta
egitim alanlardan (X48,55) daha ylksek olgu gorilmektedir. Tabloya géreg@ncilerin sinif tirii déiskenine gére yazma hizlari

acisindan anlamli fark bulunmaktadir (p<.05).

4. Tartigma ve Sonug
Bu bodlimde argirmadan elde edilen bulgular, konuyla ilgili alazyn giginda dgerlendirilmis ve tartgilmisgtir.

1.Arastirmada, @rencilerin yazma hizlarinin cinsiyet, syge sinif diizeyi déskenleri agisindan anlaml diizeyde farkinedp|

gorulmiktdr.

Yazma hizinin cinsiyete gore @gp desismedigini inceleyen argtirmalar arasinda; bu gtama sonucuna paralel olarak yazma
hizinin, cinsiyet déskeni agisindan anlaml farklgaadgini raporlayan agairmalar (Ziviani, 1984; Benik, 2018; Ziviani ve \i¢an-
Will, 1998; Temur, 2012; Tutal & Oral, 2015; HObé&kTaskaya, 2018) oldgu gibi, yazma hizinin cinsiyete gére anlaml dizeyd
farkhlastigini belirten argtirmalara da (Koziatek & Powell, 2003; Temur, AksayTabak, 2012; Cohen, 1997) rastlanmaktadir.

Arastirmada, @rencilerin yazma hizlarinin yae sinif diizeyi déskenleri agisindan anlamh diizeyde farkinteadsi goruimutir.
Literatir incelendiinde yazma hizinin yave sinif dizeyi déskenleri acisindan ele alirgd Turkiye’de yapilmg argtirmaya
rastlanmadii; Turkiye dginda da sinirll sayida gtamalara (Graham, Weintraub & Berninger, 1998; Tse Hsueh, 1997)

rastlanmgtir.
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Bu aratirmada yazma hizinin cinsiyet,sy@e sinif diizeyi agisindan farkglaams olmasi; 3. ve 4. sinifgéencilerinin, yaklak
olarak benzer galim 6zelliklerine sahip olduklari gkarda olduklarindan; bakarak yazma icin gereklndidissel ve psikomotor gailim

alanlari arasindaki koordinasyon acisindan fagkhkdiklariseklinde aciklanabilir.

2.Arastirmada, @rencilerin yazma hizlarinin el tercihi agisindadaani diizeyde farklilgmadg gorilmistir. Konuyla ilgili
yapilan argtirmalar incelendiinde; bu argtirma sonucuna paralel olarak yazma hizinin, elhedesiskeni agisindan anlamli diizeyde
farkhilasmadgini raporlayan astirmalar (Benik, 2018; Kadgu, 2012; O’'Mahony, Dempsey ve Killeen, 2008) @duwibi, yazma
hizinin el tercihine gére anlaml diizeyde farktiani belirten argtirmalara da (Koziatek & Powell, 2003; Temur, Aksoy Tabak,
2012; Cohen, 1997) rastlanmaktadigréncilerin yazi yazmak igin baskin olan ellerinilaumasi, néro-biyolojik bir sonug olgu ve
bu argtirmadaki 6rneklem grubundan elde edilen bulgulgtae yazma hizi, yazi yazarken kullanilan elin Iflaémasindan

etkilenmemektedir.

3.Arastirmada, @rencilerin yazma hizlarinin, okul dncegiiten alip-almama durumuna goére anlaml diizeyde lfagmadgi
gorulmistir. Konuyla ilgili yapilan argirmalar incelendiinde; Bay (2010) tarafindan yapigrbir argtirmada bu argirma sonucuna
paralel olarak farklilgma olmadgl gorilmistir. Yine, alanyazin incelenginde, yazma hizinin okul é6ncegittm alma durumuna gére
anlamh dizeyde farklisugini belirten argtirmalar (Kadiglu, 2012; Benik, 2018; HOobek & Fraya, 2018; Altintg 2015; Duran,
2009) oldgu da gorilmektedir. Bu aglarma sonucunda yazma hizinin, okul dncggtira alip-almama durumuna goére farkkfaadgi
yonundeki sonug; yazma hizinin okul oncegitimden sonra, daha cok ilgtetimin ilk yillarinda bilgsel ve psikomotor alanlari
arasindaki koordinasyonun ggliesine bgli olmasi ve bu agirmadaki drneklemin; birlkgirilmis ya da normal sinif ortamlarinda
olmak tzere farkh @tim ortamlarindan ge¢miolmalarinin etkisi ile agiklanabilir.

4. Arsstirmada, @rencilerin yazma hizlarinin sinif mevcuduggkeni acisindan anlamli diizeyde farlgnteadgi goruimitir.
Literatlir incelendiinde alan yazinda yazma hizinin sinif mevcudiisieni agisindan incelengliarsstirma bulgularina rastlanmagtr.
Yazma hizinin sinif mevcudu #gkeni agisindan incelergi bu argtirmayla alan yazina katki ganmstir. Ogrencilerin yazma
hizlarinin sinif mevcuduna gore farkéaams olmasi, okudgunu anlayarak yazma hizinin kdel-psikomotor koordinasyon acgisindan;

sinif mevcudundan lgemsiz olarak bireysel diizeydeki gatile ilgili oldugu seklinde agiklanabilir.

5. Arastirmada, @rencilerin yazma hizlarinin sinif tiiriiggkeni agisindan anlamh diizeyde farkfiigr goriilmistir. Ggrencilerin
Ogrenim gordukleri sinif tirine gére yazma hizi erksgk olan grubun Bamsiz siniflarda gtim alan @&renciler oldgu tespit
edilmigtir. Konuyla ilgili yapilan argtirmalar incelendiinde; bu argtirma sonucuna paralel olarak yazma hizinin, $imif desiskeni
acisindan anlamli diizeyde farkjtigini raporlayan agairmalara (O’Mahony, Dempsey ve Killeen, 2008;skim & Samanci, 2011)
rastlanirken, anlamli diizeyde farkitaa olmadgina iliskin sonuclari olan agirmalara rastlanmastir. Birlestirilmis siniflarin fiziksel
kosullarinin (grup heterojerdli, donanim yetersizlikleri vb.) amsiz siniflara gére daha elugiz olmasinin grencilerin yazma hizlari

ile iligkili oldugu sdylenebilir.
Arastirma sonucunda elde edilen bulgulagddtusunda gagidaki 6neriler sunulmyur:
1.Yazma hizina i§kin aratirmalarin daha blyik érneklemlerle, daha farkfiigleenler katilarak yapilmasi,
2.Yazma hizini etkileyen faktorlerin yordanmasingin argtirmalar yapilmasi,
3.Bitisik egik yazi ve dik temel yazi ile yazma hizlarinin Heldigi arsstirmalarin kagilastiriimasi énerilmektedir.

4.Yazma hizinin farklikug) sinif tird (birlgtirilmi s-bagimsiz) dgiskeninin daha ayrintili olarak incelenmesi ve santbmlarinin

ve ihtiyaclarinin bu agidan yeniden diizenlenmesi
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1. Giris

Kalkinmanin en 6nemli bilesenlerinden biri olan egitimin, ekonomik, sosyal ve kiiltiirel kalkinma ile ¢ok siki bir iligkisi oldugu
soylenebilir (Psacharopoulos, 2004; Bora, 2012). Ciinkii kalkinmanin dayanak noktasi olan insan kaynagimin yetistirilmesi gii¢lii bir egitim

sistemi ile miimkiindiir (Dinger, 2003).

Egitimin amaci, bireyin Kisisel ve mesleki gelisimiyle anlam kazanarak, tilkelerin kalkinmasina ve devamliligina yon vermektir (Engle
vd., 2007). Bu baglamda egitim, bireyin tim gelisim yonlerini kapsayan bilgi, beceri, tutum, deger ve aligkanliklar kazandirma, kendini
gerceklestirme, kendine 6zgii 6grenme yapilari olusturma ve bu becerileri toplumsal degisim ve gelisim siirecinde aktif olarak kullanma
olarak goriilebilir (Giirbiiz, 2008). Boyle bir egitim siirecinin hedeflerine ulasabilmesi, nitelikli ve saglikli davraniglara sahip bireylerin
yetigtirilebilmesi i¢in egitime erken yaslarda baglamanin gerekli oldugu sdylenebilir (Myers, 1992; Taiwo ve Tyolo, 2002). Bu durumda
okul 6ncesi egitim genelde bireysel, 6zelde ise toplumsal gelisim i¢in énem arz etmektedir (Eliot, 1999; illig, 1998; Rule, 2000; Santana

ve Battino, 1998).

Cocugun temel aligkanliklarini kazandigi ve yeteneklerini gelistirdigi okul 6ncesi donemde saglanan egitim imkanlari, cocugun
sonraki hayatina hazirlanmasinda 6nemli bir rol oynamaktadir (Oktay, 2007). Cocuklarin biligsel ve psikomotor gelisimlerinin en hizli
oldugu bu dénemde kendilerine sunulan imkanlarla ¢ocuklar, toplumun kiiltiirel degerleri dogrultusunda yonlendirilerek, kendilerini ifade
etme ve 6z denetim becerilerini kazanma firsat1 bulmaktadir (Y1lmaz, 2003). Boylece okul dncesi egitim, ¢ocuklarin iletigim becerilerini

geligtirerek sosyallesmelerine destek olmakta ve bu yolla giiclii bireyler olmalarina katki saglamaktadir (Kundakei ve Erginer, 2013).

Egitim siirecinin en kritik zamani olarak degerlendirilen okul 6ncesi egitim (Poyraz ve Dere, 2003), bir hak olarak da kabul edilmekte
ve Orgilin egitim kapsaminda ele alinmaktadir (Koksal, 2011). Bu baglamda okul oncesi egitim kurumlarinin varligi ayri bir énem
kazanmaktadir (Yavuzer, 1997; Yoriikoglu, 2003). Bu nedenle okul Oncesi egitim, tesadiiflere birakilmadan bilimsel caligmalar ve

sistematik organizasyonlar ile yonlendirilmelidir (Seving, 2003).

Gliniimiizde okul dncesi egitim pek cok iilkede zorunlu egitim kapsaminda degildir ancak, geligmis iilkelerdeki okul dncesi egitim

kademesi okullasma sayilari oldukea iist seviyelere ulasmustir (Kundakgi ve Erginer, 2015). Ozoglu (2012) zorunlu egitimin farkli iilkelerde

cesitli sosyal, kiiltiirel ve ekonomik unsurlar dogrultusunda gelistigini vurgulamaktadir. Ulkelerin zorunlu egitim surelerinin uzfinlugunun

da gelismislik diizeyi ile orantili oldugu goriilmektedir (Kundake1 ve Erginer, 2013). Bagka bir deyisle toplumun, egitim ve gelismislik

seviyesi arasindaki bag, okullagma oraninda egitim kazanimlarini 6n plana ¢ikarmis, okull i la zorunlu

egitim siiresini uzatmak oldugu anlayis1 gegerlilik kazanmstir (Basal ve Taner Derman, 2010).

Tiirkiye’de de erken egitim konusunda farkindaligin artmasiyla okul 6ncesi egitiminin zorunlu olmasinin dnemi daha iyi anlagilmaya
baglanmistir. Giiniimiizde, ¢ocuklarin oyun alanlarmin daraltilmasiyla hareketlerinin kisitlanmasi ve yasitlariyla paylasgiminin giderek
azalmasi, annenin is hayatina bagl kalmasiyla cocugunun gelisim siirecinde etkin rol alamamasi okul dncesi egitime olan talebi artirmistir
(Oktay, 2002). Bununla birlikte resmi ve 6zel kuruluslar da okul 6ncesi egitim okullarinin yayginlagtirma faaliyetlerini destekleyerek
hizlandirmiglardir. Bu kuruluglardan biri olan Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi Cocuk Hizmetleri Genel Miidiirliigiiniin
sorumlulugunda, 0-66 ay ¢ocuklar i¢in okul 6ncesi egitim programlar1 kapsaminda bakim hizmetleri; 0-36 aylik ¢ocuklar i¢in kreslerde,
37-66 aylik cocuklar igin ise giindiiz bakim evlerinde yapilmakta olup ‘‘Kres ve Giindiiz Bakimevleri’” ad1 altinda hizmet saglanmaktadir

(Tiirk Egitim Sistemi, 2017).

ACEV’in (2003) arastirma sonuglari; erken g¢ocukluk egitiminin bir¢ok iilkede yaygmlastirildigini ve okul dncesi egitimin zorunlu
kilindigini ortaya koymaktadir. Tiirkiye’de de olumsuz gevre kosullarina sahip ¢ocuklar igin firsat esitliginin saglanabilmesi ve hazir
bulunusluk seviyelerinin yiikseltilerek ilkokula uyum siirecinin kolaylastirilmasi i¢in bir yillik egitimin zorunlu egitim siirecine eklenmesi

gerekli gorilmiistiir.

Okul dncesi egitimin zorunlu hale getirilmek istenmesinin en 6nemli nedenleri; ¢ocugun gelisim yapis1 ve benlik algisidir. Bilindigi

gibi yeni dogan bir bebegin, psikomotor, sosyal-duygusal, biligsel ve dil gelisimi agisindan en hizli ilerleme kaydettigi yaslar, erken
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cocukluga yani okul dncesi déneme rastlamaktadir. Bundan dolay1 okul 6ncesi ¢ag ¢ocuklarinin bilimsel ve egitsel bir ortamda, uzman
ogretmen, yonetici, yardime1 ve denetmen gozetiminde, saglikli bir sekilde tiim gelisim alanlarinda yetistirilerek ilkdgretime hazir hale

getirilmesi gerekmektedir (Tos, 2001).

17. Milli Egitim Surasinda (2006); 60-72 aylik ¢ocukluk ¢agini kapsayan okul dncesi egitim doneminin zorunlu duruma gelmesi i¢in
hazirliklarin baglanmasina dair tavsiye niteliginde karar alinmustir. 18. Milli Egitim Surasinda (2010) ise “zorunlu egitim, 6grencilerin yas
gruplari ve bireysel farkliliklar: g6z 6niinde bulundurularak; bir y1l okul dncesi egitim, 4 yil temel egitim, 4 y1l ydnlendirme ve ortadgretime
hazirlik egitimi ve 4 yil ortadgretim olmak {izere dgrencilere farkli ortamlarda egitim almaya firsat verecek sekilde 13 yil olarak

diizenlenmelidir” seklinde karar alinmigtir.

Okul dncesi egitim istege bagli olmasina ragmen, MEB tarafindan 2017-2019 *Orta Vadeli Program’’da okul 6ncesi egitimin zorunlu
hale getirilecegi belirtilmis olup zorunlu egitime gegisle birlikte bir sonraki egitim dgretim yilinda ilkokula baslayacak olan 54 ay ve {izeri
¢ocuklarin tiimiiniin okullagtirilmasi hedeflenmistir. Bu kapsamda 54 ay ve tizeri ¢ocuklar i¢in zorunlu egitimin 22 ilde pilot uygulamasinin

baslatilmasiyla zorunlu okul 6ncesi egitim, tilkemizde 6nemli bir asama kaydetmistir.

Zorunlu hale gelecek olan okul 6ncesi egitimin verimliligini ve kalitesini artirmak igin biit¢e ve insan kaynagi yatirim artirilarak,
gelisim saglanmalidir. Bu amagla MEB’in egitmen egitimlerini gergeklestirerek, fiziksel ortamlar saglamasi, materyal eksiligini

tamamlamasi, egitim planlarini giincellemesi ve egitsel alt yapiy1 giiclendirerek yetersizliklerini gidermesi gerekmektedir (Goksoy, 2013).

Zorunlu okul dncesi egitime gecisle birlikte hangi tedbirlerin alinip hangi kolayliklarin saglanabilecegi gibi konular giindeme gelirken,
zorunlu okul 6ncesi egitim verecek olan kamu kurumlarinda kaynaklarin sinirhiligi ve finansal yetersizlikler, farkli kuruluslarin da bu
alanda aktif hale getirilmesini kaginilmaz kilmaktadir (Cemaloglu, 2016). Bu baglamda, zorunlu okul dncesi egitim uygulamast siirecinde
kres ve giindiiz bakimevlerinin nasil bir rol oynayacagi; okul dncesi egitim kurumu ihtiyacina cevap verip veremeyecegi, kres ve giindiiz
bakimevlerinin zorunlu egitimle birlikte orgiitsel boyutlarinda degisime ugrayip ugramayacagi ve tiim bu siireclerden okul dncesi egitimin

nasil etkilenecegi cevaplanmasi gereken sorular olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

Bu kapsamda Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi’na bagh kres ve giindiiz bakimevlerinde gorev yapan yoneticilerin

goriislerine dayali olarak okul Oncesi egitimin zorunlu egitim siirecine alimmasinin orgiitsel boyutlar baglaminda ortaya koydcagi olast

sonuglar1 belirlemek arastirilmasi gereken bir konu olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Bu|baglamda elde edilen bulgularin ve ulasilan

sonuglarin, okul 6ncesi egitim siirecinde rol alan paydaslara, politika yapicilara ve uygulayicilara bir Kaynak olusturmasi bakimindan

onemli olacag diistiniilmektedir.

Yukaridaki betimlemeler 1181nda bu arastirmanin amact; zorunlu okul 6ncesi egitime gegisle birlikte, okul dncesi egitim kurumlarinin
egitim ve 6gretime hazir hale getirilme siirecinde 6rgiitsel boyutlar baglaminda karsilagilan sorunlari ve bu sorunlarimn olasi sonuglarini kres
ve glindiiz bakimevleri yoneticilerinin goriisleri dogrultusunda belirlemek olarak ifade edilebilir. Bu amaca bagl olarak aragtirma sorusu
ise sOyle yapilandirilmistir: “Kres ve giindiiz bakimevleri yoneticilerinin goriislerine gore, okul 6ncesi egitimin zorunlu egitim kapsamina

alinmast; kres ve giindiiz bakimevlerinin, amag, yapi, siireg ve kiiltiir boyutlarini nasil etkileyecektir?”

2. Yontem

2.1. Arastirma Deseni

Bu ¢aligma nitel arastirma yontemlerinden tek desenli durum caligsmasi deseninde yiiriitiilmiistiir. Tek desenli durum ¢aligmasi belli
bir zaman araliginda birgok yoldan veri toplayarak bir durumun incelendigi ve durum-igerik iliskisinin net olarak belirlendigi analiz
stirecidir (Bogdan ve Biklen, 2007; Stake, 1995; Yin, 2009). Ayrica durum galigmasi sebep sonug iligkisinin ortaya ¢iktig1 bir aragtirma
yontemi olup belli ortamlardaki durumlar tizerinden agiklama yapilmasidir (Stake, 1995; Yin, 2003).
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2.2. Katthmcilar

Katilimer gurubu kres ve gilindiiz bakimevlerinde gorev yapan yoneticilerin arasindan kartopu 6rnekleme (Creswell, 2015) yontemi
kullanilarak belirlenmistir. Katilimc1 grubunu olusturan alti yoneticiden biri Gaziantep, besi ise Adana’da gorev yapmaktadir.
Katilimeilarin belirlenmesi siirecinde ‘‘Kres ve giindiiz bakimevlerinde yonetici olarak c¢aligsiyor olma” 6lgiit olarak belirlenmistir. Bu
baglamda katilimcilarin okullarda gorev yapan kurucu miidiir veya sorumlu miidiirler arasindan se¢ilmesi hedeflenmistir. Arastirma

stirecine destek veren katilimcilarin 6zellikleri tablo 2.2°de verilmistir.

Tablo 2.2. Katilmcilarin ozellikleri

Katilimel Cinsiyet Kidem
Y1 Kurucu Miidiir Erkek 18

Y2 Sorumlu Miidiir Kadin

Y3Sorumlu Miidiir Kadin

Y4 Kurucu Miidiir Kadin 49

Y5 Kurucu Miidiir Kadin 11

Y6 Sorumlu Midiir Kadin 20

2.3. Goriisme Formu

Gorligme formunun hazirlanmasinda, oncelikle aragtirmanin kuramsal g¢ergevesi ve arastirma sorulari dogrultusunda alan yazin
taramasi yapilmig ve bir soru havuzu olusturulmustur. Daha sonra alanda ¢alisan akademisyenler ve yoneticilerin goriisleri alinarak dort
sorudan olusan bir goriigme formu hazirlanmstir. Sorularin igeriginin ve anlagilirliginin saglanmasi i¢in alanda ¢alisan bir 6gretim tiyesi,
bir dil uzmani ve bir kres ve giindiiz bakimevi yoneticisinin degerlendirmesiyle gerekli diizenlemeler yapilmistir. Formda toplam 4 agik

uglu soru bulunmaktadir. Bu sorular:

Sizce okul dncesi egitimin zorunlu egitim kapsamina alinmasi kres ve giindiiz bakimevlerinin;

1. Orgiitsel amaglarmi nasil etkiler? Neden?

2. Orgiit yapisim nasil etkiler? Neden?

a.  Uzmanlagma, igbdliimii, yetki ve sorumluluk, hiyerarsi, merkezilesme vb.

3. Yonetim, planlama, ekonomi ve finansman, denetim vb. agisindan orgiitsel siire¢lerini nasil etkiler? Neden?

4. Davranis normlari, degerler, simgeler, térenler, dil, sosyallesme vb. agisindan 6rgiit kiiltiiriinii nasil etkiler? Neden?

2.4. Veri Toplama Siireci

Goriigmelere baglanmadan 6nce katilimcilar telefonla aranarak konuyla ilgili bilgilendirilmistir. Goriismelerden 6nce goriisme
sorularinin yani sira siireg ile ilgili bilgilerin de yer aldig1 gériisme formu katilimcilara iletilmistir. Bu noktada her bir katilimcinin gériisme
formunu detayli olarak incelemesi saglanmis ve katilimcilara, gériigme formunda yer alan ifadeler ile ilgili goriis, elestiri ve dnerileri olup

olmadig1 sorulmustur.

Goriigmelere baglanmadan 6nce bir katilimci ile deneme (pilot) goriismesi gergeklestirilmistir. Tiim bu bilgilendirme siireglerine
ragmen goriismelere baglamadan 6nce katilimcilar fikir degistirdiklerini ifade ederek ses kaydi yapilmamasini talep etmislerdir.
Katilimcilara elde edilen verilerin gizli tutulacagmin ifade edilmesiyle birlikte katilimcilardan biri ikna oldugunu ifade etmis ve
goriismelerde ses kaydi yapilmasina miisaade etmistir. Diger katilimcilarla gorigmeler ise yazili bir sekilde ayrintili notlar alinarak

gergeklestirilmistir.

Goriismelerin yapilacag: yer secilirken katilimcilarin kendilerini rahat hissedecekleri ve ulasimda herhangi bir sorun yasamayacaklari

uygun bir ortam olmasina dikkat edilmistir. Bu dogrultuda katilimcilarin tamami gorev yaptiklari okullarda goriisme yapmak istemiglerdir
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ve bir katilmer da, kendisi i¢in uygun bir zaman diliminde goriisme yapabilecegini belirtmesine ragmen goriismenin giin ve saatini son

anda degistirmistir. Gergeklestirilen goriismelerde katilimcilara dort soru sorulmus ve goriismeler yaklasik 25 ile 35 dakika stirmiistiir.

2.5. Verilerin Analizi

Nitel aragtirma yaklasimlarindan biri olan tek desenli durum ¢alismasi deseniyle “igerik analizi” yapilmustir. Bu aragtirmanin en 6nemli
6zelligi derinlemesine bir ¢éziimlemeye sahip olmasidir. Tek desenli durum galigmasi deseninde veri analizi bireyin duruma yiikledigi
0znel anlamlari ortaya ¢ikarma ve bunun i¢gin en uygun temalari biitiinlestirerek diizenlemedir. Elde edilen temalar ¢ergevesinde bulgular

aciklanir ve yorumlanir (Yildirim ve Simsek, 2011). Bu arastirmada verilerin dort asamada analizi yapilmstir:
1. Verilerin kodlanmast; igerik analizinde verilerin kodlanmast birinci sirada yer alan ve 6nemli bir adimdir.
2. Kodlanan verilerde temalarin bulunmasi,
3. Kodlarin ve temalarin diizenlenmesi,
4. Bulgularin yorumlanmasi (Punch, 2005).

Analiz agamasinda ilk 6nce goriismelerin ses kayitlart ve notlar bilgisayar ortamina aktarilmistir. Verilerin analizi sirasinda goriigiine
basvurulan yoneticilere Y1, Y2, Y3... seklinde kod numaralari verilmistir. Goriismelerin ¢6ziimlenmesinde, benzer ifadeler
gruplandirilmig ve buna uygun olarak kodlar olugturulmustur. Verileri anlamlandirmak i¢in, ortaya ¢ikan kodlardan yola ¢ikarak

kategorilere, kategorilerden de temalara ulasilmigtir. Daha sonra kategorilerin tekrar etme sikligina gore frekanslar olusturulmustur.

2.6. Gecgerlik-Giivenirlik Calismalart

Verilerin gergerlik-giivenirlik ¢aligmalari uzun siireli etkilesim, es uzman incelemesi, katilime teyidi, ayrintili betimleme ve tutarlihk
incelemesi siiregleri ile gerceklestirilmistir. Veri toplama siirecinde arastirmacinin etkisinin azaltilarak, katilimcilarla giivene dayali uzun
stireli bir etkilesim gergeklestirilmistir (Lincoln ve Guba, 1985). Katilimcilara telefonla ulagilarak aragtirma konusuna iliskin derinlemesine

bilgilendirme yapilmig ve goriisme yerlerine zamaninda gidilerek aragtirmacinin yaptigi i verilerek

karsilikli giivenin saglanmasina yonelik adimlar atilmistir. Bir sonraki asamada aragtirmaja konu olan problem ve kullanilan fnetodoloji

konusunda uzman olan bir kisi tarafindan aragtirma siirecinin tiim boyutlarina iliskin degeflendirmeler yapilmis ve bu baglamdi onerilere

dayali olarak arastirma niteliginin artirilmasi saglanmaya calisilmigtir. Aragtirma siirecinde es uzman incelemesi, alaninda yetkin bir
Ogretim tiyesinin aragtirma siirecinin tiim agamalarini incelemesi sonucunda elde edilen geri bildirimlere dayali olarak saglanmustir. Desifre
edilen kayitlarin metinleri katilimcilara gonderilerek ifadelerin dogrulugu teyit edilmistir. Bu aragtirmada desifre edilen metinler,
katilimcilara elektronik posta yoluyla gonderilmis ve metinlerde gecen ifadelerin katilimeilar tarafindan onaylanmasi saglanmustir.
Aragtirmada ayrintili betimleme stratejisinin uygulanmasi ile aktarilabilirlik saglanmistir. Lincoln ve Guba (1985) ayrintili betimlemeyi,
elde edilen ham verilerin temalara gore yeniden diizenlenmesi ve herhangi bir yorum katilmadan dogrudan alint1 yapilarak aktarilmasi
olarak ifade etmektedir. Bu arastirmada, elde edilen veriler temalara gore diizenlendikten sonra katilimcilarin ifadelerinden dogrudan alinti
yapilarak saglanmugtir. Tutarlik incelemesi ise en az iki uzmanin aragtirma sonuglarini analiz ederek sonuglari karsilagtirmasi ve bu
sonuglarin birbirleriyle olan tutarliliginin incelenmesidir (Springer, 2010). Bu arastirmada tez danismant kodlayict olarak gorev almustir.
Tez danismant ile arastirmaci elde edilen verileri bagimsiz olarak incelemis ve kodlamislardir. Daha sonra {iretilen kodlara dayali olarak
temalar olusturulmustur. Kodlayicilar arasi giivenirlik Miles ve Huberman (1994) tarafindan gelistirilen giivenirlik hesaplama formiili

[Giivenirlik= Goriis Birligi/Goriis Birligi+Goriis Ayriligi x 100] kullanilarak hesaplanmistir. Bu oran 0,83 olarak bulunmustur.

3. Bulgular

Bu bolimde, kres ve giindiiz bakimevlerinde gdrev yapan yoneticilerin goriisleri alinarak elde edilen veriler, igerik analizi ile

¢Ozlimlenmistir. Bu baglamda bulgular, literatiire dayali olarak 6rgiitiin amag, yapi, siire¢ ve kiiltlir boyutlarina gore siniflandirtlmigtir.
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3.1. Amag¢ Boyutuna Iliskin Bulgular

Bu tema altinda etki, fiziksel degisim, yenilenme ve vizyon olmak tizere dort kategori olusturulmustur. Caligma grubundaki
yoneticilere “okul 6ncesi egitimin zorunlu egitim kapsamina alinmasi okulunuzun amaglarimi nasil etkileyecek?” temel sorusu ve “siirecin
kurumunuzun amaglarina etkileri nelerdir, amaglart ger¢eklestirmede nasil bir yol haritasi belirlediniz, bu siiregte amaglariniz degisecek
mi, amaglar1 gerceklestirmek icin neler yapilmaktadir?’’ alt arastirma sorulart yoneltilmistir. Bu kategorilere dayali veriler alt bagliklar

halinde detayl olarak ortaya koyulmustur (Tablo 3.1.).

Tablo 3.1. Amag boyutuna iliskin tema ve kategoriler

Tema Kategori
Etki
Fiziksel Degisim
Amag .
Yenilenme
Vizyon
3.1.1. Etki

Elde edilen bulgular, okul yoneticilerinin okul 6ncesi egitimin zorunlu egitim kapsamina alinmasinin olumlu bir etkiye neden olacagini

diisiindiiklerini gostermektedir. Bu konuda katilime1 goriislerinden bazilar1 sunlardir:

(Y2): ““(...) okul dncesi egitimin zorunlu egitim siirecine alinmasi dncelikle 6nemli bir gelisme dogrusu. Boylelikle tiim ¢ocuklarin
egitim-0gretime erisiminin saglanabilecek olmasi sevindirici. Okul dncesi egitimin zorunlu egitim kapsamina alinmasi dgrenci sayisinin

artigina neden olabilir diye tahmin ediyoruz.’’

(Y5): <“(...) okul 6ncesi egitimin zorunlu egitim kapsamina alinmasi olmasini istedigimiz bir durumdu. Bu konuda tamamen olumlu
diistiniiyorum. Her ¢ocugun gelisim agisindan izlenmesi, iliskilerinin giiven ortaminda olusmasi ve ¢ocuklarin mutlu bireyler olarak hayata

atilmasinin temelleri okul 6ncesi egitimde olusmakta. Cocuklar ve veliler adina giizel sevindirici bir haber dogrusu.”’

Bulgulara dayanarak yoneticilerin kreg ve giindiiz bakim evlerinde okul 6ncesi egitimjn zorunlu egitim kapsamina alinmasini 6nemli

bir siire¢ olarak gordiikleri, bu siirecle ilgili olumlu diisiindiikleri ve kurum olarak bu siifecten olumlu etkilenecekleri yoniinde goriisler

tespit edilmistir.

3.1.2. Fiziksel Degisim
Elde edilen bulgular, okul 6ncesi egitimin zorunlu egitim siirecine dahil edilmesiyle birlikte okullarda 6grenci sayisinin artacagini bu

durumda fiziksel degisiklikler yapilmasinin kagmilmaz olacagini ortaya koymaktadir. Bu konuda katilime1 goriislerinden bazilar1 sunlardir:

(Y1): ““(...) bu hizli siire¢ bizim i¢in bir zorlugu da beraberin de getirebilir fiziki yapida baz1 donanim degisikliklerini de zorunlu hale
getirebilir. Insanlar devlet okullarmin yerine bizler gibi 6zel kurumlarda hizmet almayi tercih ederlerse bizim bu yastaki 6grenci sayimzin

beklenenden daha fazla olmasi anlamina gelir. Bu da igerideki isleyisimizin belli 6l¢iilerde degigsmesi anlamina gelir’’

(Y6): ““(...) biz ilk olarak okulumuzun bina yapisini biiyiitmeyi diisiiniiyoruz. Bina sartlarini uygun hale getirmek 6ncelikli hedefimiz.
Ciinkii su anki kapasitemiz artacak 6grenci sayist igin pek elverisli degil. Bu yiizden buna dikkat etmemiz gerekecek. Artan 6grenci
sayimizla yeni sinif veya subeye ihtiyacimiz olacak. Bizim iist katimiz var. Oray1 tadilattan gegcirip yeni siniflar olusturabiliriz. Boylelikle

6grencilerimiz i¢in daha elverisli hale getirebiliriz.”’

Yapilan goriigmeler, kres ve giindiiz bakim evlerinde ¢alisan yoneticilerin bu siiregte artan 6grenci sayisina paralel olarak donanim
sorunu kaygisi tagidiklarini ve 6grenci sayisindaki artig nedeniyle binanin fiziki yapisinda birtakim degisikliklere gidilmesini bir zorunluluk

olarak gordiiklerini ortaya koymaktadir.
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3.1.3. Yenilenme

Yoneticilerin goriisleri dikkate alindiginda okul dncesi egitimin zorunlu egitim siirecine alinmastyla kres ve giindiiz bakim evlerinin
genel amaglarmin degismeyecegi sonucuna ulagilmigtir. Bu siiregte kurumlarda daha ¢ok 6zel amaglar dogrultusunda degisiklige gidilecegi
ifade edilmistir. Kres ve glindiiz bakim evlerinin genel amaglarini degistirmeyerek kurumsalliklarini korumak istediklerini; 6zel amaglarini
degistirmek istemelerinin ise diinyadaki gelismeler paralelinde dinamik bir yaklagima sahip olduklarini gdstermektedir. Bu konuda

katilimer goriislerinden bazilari sunlardir:

(Y1): ““(...) egitim-0gretim agisindan degerlendirdigimizde okulumuzun ulasmak istedigi nihai hedefler genel anlamda degismiyor.

Ancak igyapimizda diizenlemelerde bazi degisikliklere gitmek zorunda kalacagiz.”

(Y3): ““(...) bu siiregte okulumuzun simdiki amaglarinda bir degisiklik olmayacaktir fakat var olan amaglarimiza yeni amaglar
ekleyerek kendimizi gelistirmek adina yolumuza devam edecegiz. Ciinkii biliyorsunuz degisen sartlar ve durumlar yeni ve farkli
diizenlemeleri beraberinde getirebiliyor. Bu durumda bizler farkhi egitim politikalar ile karsi karsiya kalabiliyoruz. Ornegin bazi
durumlarda artan sinmif ve personel sayisi olurken bazi durumlarda azalan smif ve personel sayisi olabiliyor. Ciktigimiz bu yolda emin
adimlarla yiiriimek ve egitimde kalic1 olmak adina daha dikkatli olmamiz gereken durumlar olabiliyor. Yani bizler bu durumda temkinli

davranip olasi durumlart arastirip gerekli 6nlemleri almamiz gerekiyor.”’

(Y4): ““(...) okulumuzun ulasmak istedigi birtakim 6zel ve genel amaglarimiz var. Genel amaglarimizda herhangi bir degisiklik
olmayacaktir. Fakat 6zel amaclarimiz zaman iginde ihtiyaclar dogrultusunda degismekte ve 21. yiizyil becerilerine uygun olarak

yenilenmektedir.”’

Elde edilen bulgular dogrultusunda kurumsal amaglari gergeklestirebilmek igin krizlerin ya da yeniliklerin firsat olarak
degerlendirilebilecegi, dnceki deneyimlerin incelenecegi, grup dinamiginden yararlanilacag, 6rgiitiin biitiin boyutlarini kapsayan bir sistem

yaklagiminin izlenebilecegi ve bu baglamda degisime ayak uydurulabilecegi sonucuna ulasilabilir.

3.1.4. Vizyon

Elde edilen bulgular, okul yoneticilerinin gorislerinin, okulun amaglarinin belirli birjnoktaya ulagsmanin 6tesinde bir geletek hayali

olarak ele alindigin1 gostermektedir. Bu konuda bir katilimemnin goriigleri sunlardir:

(Y4): ““(...) ¢ocuklarimiza en giizel yillarinda, oyun ¢aglarinda, ilgi ve yetenekleri dogrultusunda, ¢ocuklarimizin bakis agilarini
gelistirmesi, grenmesi ve farkindalik kazanmasi iin farkl aktivitelere yer veriyoruz. Oncelikli hedefimiz 6grencilerimizi mutlu, saghkl

bir birey olarak yetistirmek ve bu dogrultuda gelisimlerini takip etmektir.”

Bu ¢ergevede kres ve giindiiz bakim evleri, belli alanlarda 6ncii, miikkemmelliyetgi, 6grenci odakli ve inovatif bir gelisme vizyonu ile

ilerlemektedirler.

3.2. Yap: Boyutuna Iliskin Bulgular

Yap1 boyutu, arastirmanin temalarindan ikincisini olusturmaktadir. Icerik analizi sonucunda bu tema altinda ise alim siireci, rol-statii
netligi, yetki kullanimi, kurum igi hiyerarsik yapilanma, kurumsal yapi/merkezilesme olmak iizere bes kategori olusturulmustur. Calisma
grubundaki katilimcilara “okul dncesi egitimin zorunlu egitim kapsamina alinmasi kurumunuzun yapisini nasil etkileyecek?”” temel sorusu
ve “uzmanlasma nasil olacaktir, igbdlimil nasil yapilacaktir, yetki ve sorumluluk nasil kullanilacaktir, hiyerarsi nasil olacaktir, alian
kararlarda merkezi yap1 nasil etkilenecektir?” alt arasgtirma sorular1 yoneltilmistir. Bu tema ve kategorilere dayali veriler alt bagliklar halinde

detayli olarak sunulmustur (Tablo 3.2.).
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Tablo 3.2. Yap: boyutuna iliskin tema ve kategoriler

Tema Kategori

Ise alim siireci
Rol/Statii netligi
Yapi Yetki kullanimu
Kurum i¢i hiyerarsik yapilanma

Kurumsal yapi/merkezilesme derecesi

3.2.1. Ise Alum Siireci: Is Piyasasi, Uzmanlik — Kaygt
Okul 6ncesi egitimin zorunlu egitim kapsamina alinmasi siirecinde, kres ve giindiiz bakimevlerinde ¢aligan 6gretmenlerin ise alim

stireglerinin hangi asamalardan olusacagina, dikkat edilen 6lgiitlerin neler olacagina yonelik katilimei1 goriislerinden bazilari sunlardir:

(Y5): ““(...) bu durumda okul yapimizda uzmanlasma da 6nem kazanacak. Aradigimiz 6zelliklere sahip 6gretmeni bulmakta sikintt
¢ekebiliriz. Uzmanlagma bizim gibi okullarda 6nemli ve uzmanlagma daha ¢ok deneyimle ilgili bir sey. Yani bir 6gretmenin uzmanlagmasi
demek daha ¢ok edindigi bilgi, birikim ve deneyimlerini olusturur. Bu da onu daha tecriibeli ve basarili bir 6gretmen kilar.”’

(Y6): ““(...) deneyimli, uzman 6gretmen bulmak gercekten zor mevcut durumda dahi. Bize mesela bagvuru yapiliyor iginden segmekte
zorlaniyoruz. Bizim meslegimiz gergekten oncelikle meslegini seven, 6zverili olmay1 gerektiren hassasiyetle yaklasilmasi gereken bir alan.

Bu nedenle 6zellikle de 5-6 yas grubuyla ¢alisan uzman 6gretmen bulmakta sikintilarla karsilasabiliriz.”’

Kres ve giindiiz bakim evlerinde yoneticilerin bu siirecte daha fazla uzman personele ihtiyag duyacaklar: ifade edilmistir. Ogretmen
olarak ¢aligan kisilerde uzmanligin, 6zellikle aranan 6nemli bir kriter olacag: yoniinde goriis belirtilmistir. Bununla birlikte yoneticilerin,
uzman 0gretmen bulmakta birtakim kaygilarinin oldugu ifade edilmistir. Bu baglamda mesleki deneyimlerin 6nemli oldugu kres ve giindiiz

bakim evlerinde ¢aligmak i¢in uzmanlagmanin 6n plana ¢ikacagi dngoriilebilir.

3.2.2. Rol/Statii Netligi: Isboliimii

Okul 6ncesi egitimin zorunlu egitim kapsamina alinmasinin, kres ve giindiiz bakimeylerinde galisan kisilerin gérev tanumlarina, rol

ve sorumluluklarma olan etkisine iligkin katilimc1 goriislerinden bazilart sunlardir:

(Y2): ““(...) isboliimiinii dikkatli bir sekilde organize edip ilerlemeyi diisiiniiyoruz. Bu durumda égretmenlerden sorumlu bir kisi olarak
egitim koordinatdrii, personelden sorumlu bir kisi olarak insan kaynaklari ve velilerden sorumlu bir kisi olarak halkla iliskiler departmani
olusturabiliriz.”’

(YS5): ““(...) siirecin baginda gerekli dnlemleri alarak bir takim halinde ise koyulabiliriz. Dolayisiyla igbdliimii islerin yolunda gitmesi
adimna bu siiregte daha planli ve bagarili olmamizi saglayabilir. Belki ihtiyag halinde ilgili koordinatorliikler mesela egitim koordinatorii

gibi birimler olusturabiliriz.”

Kres ve gilindiiz bakim evlerinde herkesin gorev tanimlarinin yeniden ve agikca belirlenecegi, ayrintili olarak yazilacagi ve
uygulanacag ifade edilmistir. Ayrica bu siiregte gorev tanimlarinin ve rollerinin net bir sekilde belirlenecegi, belirlenen gorev tanimiin

disina ¢ikilmayacagi, herkesin isine saygi gosterilecegi ve takim calismasina devam edilecegi yoniinde goriis belirtilmistir.

3.2.3. Yetki Kullanimi

Okul 6ncesi egitimin zorunlu egitim kapsamina alinmasi siirecinde, kres ve giindiiz bakimevlerinde sahip olunan yetkinin nasil

kullanilacagina iligkin katilimc1 goriiglerinden bazilari sunlardir:

(Y1): ““(...) belki de yap1y1 biraz daha genisletmek ve degistirmek gerekecek bu siirecte. Egitimle ilgilenecek bir kisiyi ayri, idari isler
ile ilgilenecek bir kisi ayr1 gérevlendirmek onlar1 ayri bir amir yani miidiir yardimcist olabilir veya koordinatdr pozisyonu da olabilir.””
(Y3): ““(...) personelden sorumlu insan kaynaklari ya da dogum giinii organizasyonu, gezi, tiyatro, sinema gibi organizasyonlarla

ilgilenecek halkla iligkiler gibi bir birim daha olugturabiliriz. Tabii bu birimlere en uygun kisileri alarak boyle bir yetki, sorumluluk vererek
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daha iyi, kaliteli bir okul olmay1 saglayabiliriz.”’

(Y5): ““(...) bu birimlere en uygun zelliklere sahip uzman kisileri yerlestirmek ve bu uzman kisilerin alacaklar yetki ve sorumluluk
ile gerekli durumlarda belki hizli bir miidahale edip sorunu ¢ozmek olacaktir. Dolayisiyla yetki ve sorumluluk paylasildiginda sorunlar
birikmeyecek ve belki bazi sorunlar aninda ¢6ziime kavusacaktir.”’

(Y6): ““(...) yapilacak gorev dagiliminda uzman olan ilgili kisiyi atayarak gerekli yetki ve sorumlulugu da vermis olacagiz. Dolayisiyla
bu durum kurumun isleyisinde, karar noktasinda daha iyi olacaktir. Bu durumu 6zellikle yogun olacagini diisiindiigiimiiz zamanlarda daha

iyi anlayacagiz.”’

Okul dncesi egitimin zorunlu egitim kapsamina alinmas siirecinde yetki devri yapilacagi, herkesin kendi gérev ve sorumluluklarinin
farkinda olacag ve islerin ilerlemesi i¢in yetki kullanilacag: ifade edilmistir. Kres ve giindiiz bakimevlerinde kisilerin yetkili olmasi, bilgi
ve uzmanliga sahip olduklarini gostermektedir. Ayrica uzmanlik alanlart 6nemli goriilmektedir ve yetkinin de bu 6lgiide kullanilmasina

sayg1 gosterilecegi belirtilmektedir.

3.2.4. Kurum I¢i Hiyerarsik Yapilanma
Okul 6ncesi egitimin zorunlu egitim kapsamina alinmasiyla birlikte kres ve giindiiz bakimevlerinde nasil bir hiyerarsik yapilanmanin

olacagma iligkin katilimei goriislerinden bazilart sunlardir:

(Y1): ““(...) 6gretmen artacak, 6grenci artacak, veli trafigi artacaksa bunlari dogru kontrol edecek insanlara da ihtiyacim var. O zaman
ben kurucudan, miidiirden baslayarak hiyerarsik yapiy1 ona gore belirleyecegim.”’

(Y2):“(...) artan Ogrenci sayistyla birlikte kurumda bir takim diizenlemelere gidilerek hiyerarsik yapimizi daha etkili, giiglii hale
getirebiliriz. Yani daha etkin bir okul daha giiclii bir okul ya da daha ¢ok tercih edilen... Boylelikle daha basarili bir gekilde
ilerleyebilecegimizi diisliniiyorum.”’

(Y5):“(...) bu durum hiyerarsik yapimizda herhangi bir sorun olusturmayacak aksine okulumuzu giiclii kilacaktir.””

(Y6): ““(...) simdi kurumumuzda hiyerarsik olarak bir dagilim s6z konusu. Bu durum daha ¢ok unvan hiyerarsisi. Kurumumuzda

hiyerarsi hissettirilmemekte, personelimizle aramizda sicak, samimi bir ortam var.”’

Kres ve giindiiz bakimevlerinde hiyerarsinin olacagini ancak bunun hissettirilmeye¢egi, insanlarin ulasilabilir olacagi, invanlarin

onemli olmadig1 ve personelin degerli goriilecegi ifade edilmistir.

3.2.5. Kurumsal Yapi/Merkezilesme Derecesi
Okul 6ncesi egitimin zorunlu egitim kapsamina alinmasiyla birlikte kres ve giindiiz bakimevlerinin kurumsal yapilanmalarindaki olas1

degisimlere yonelik katilimci goriislerinden bazilari sunlardir:

(Y2): ““(...) bu siiregte kurum i¢i yapilanmamizda daha ¢ok biirokrasinin hakim olacagini, karar verme mekanizmasinin da daha ¢ok

yoneticilerin elinde olacagim diisliniiyorum.”’
(YS): ““(...) kurumumuzun merkezilesme yapisi da daha etkin, personelin siirece daha aktif katilacagini diisiiniiyorum.”’

(Y6): ““(...) bu siiregte olacak gelismelerden kurumumuzun olumsuz etkilenecegini diisiinmiiyorum. Siirecin kurum yapimizi ve

merkezi yapimizda personelimizi olumlu bir sekilde etkileyecegini diisiiniiyorum.”’

Katilimer goriisleri incelendiginde, kres ve giindiiz bakimevlerinin kurumsal yapilarinda biirokrasinin varliginin gériiniir olacagi ve
kurumdaki karar verme siireclerinin iist diizey yoneticiler tarafindan siirdiiriilecegi sdylenebilir. Bazi kres ve giindiiz bakimevlerinde ise
kurumdaki karar verme siireglerinin degismeyecegi diger calisanlarinda bu siirece dahil olacagi belirtilmistir. Kres ve giindiiz bakim
evlerinin kurumsal yapilari incelendiginde karar verme/alma siireglerinin dagilis bicimleri kurumsal yapinin merkezilesme derecesini
etkiledigi goriilmektedir. Kararlarin yoneticiler tarafindan alindig1 bazi kurumlarin yapisinda merkezilesme derecesinin yiiksek oldugu;

calisanlarin karar verme yetkisine sahip oldugu kurumlarda ise merkezilesme derecesinin diisiik oldugu sdylenebilir.
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3.3. Siire¢ Boyutuna Iliskin Bulgular

Aragtirmanin temalarindan Gigiinciisii olan siire¢ boyutu temasi altinda igerik analizi sonucu planlama, finans, denetim ve sistem olmak
tizere dort kategori olusturulmustur. Calisma grubundaki katilimcilara “okul oOncesi e@itimin zorunlu egitim kapsamina alinmasi
kurumunuzun o&rgiitsel siireglerini nasil etkileyecek?” temel sorusu yoneltilmistir. Bu boyuta iliskin yoneticilere, ‘‘planlama nasil
yapilacaktir, finansman nasil kullanilacaktir, denetim nasil uygulanacaktir ve yonetim nasil olacaktir?’” alt aragtirma sorulari yoneltilmistir.

Bu tema ve kategorilere ait veriler alt bagliklar halinde detayli olarak sunulmugtur (Tablo 3.3.).

Tablo 3.3. Siire¢ boyutuna iliskin tema ve kategoriler

Tema Kategori
Planlama
Finans

Siireg Denetim
Sistem

3.3.1. Planlama
Okul 6ncesi egitimin zorunlu egitim kapsamina alinmasiyla birlikte kres ve giindiiz bakimevlerinde planlama siirecinin nasil olacagina

iligkin katilimei goriislerinden bazilar1 sunlardir:

(Y3): <“(...) bu isin en 6nemli bagka boliimlerinden biri de planlama. Planlamayi 6zellikle belli donemlerde yapiyoruz. Bu durum ya
ay sonu ya da yaz tatilinde olabiliyor. Ogrenci artis durumlarmi da dikkate alarak gelirlerimiz ve giderlerimiz gibi birtakim hesaplamalar
yapip Onlimiizii gérmek adina planlamalar yapiyoruz.”’

(Y5): ““(...) planlama da &nemli bir siireg. Planlamanin 6nceden yapilmasi gerekli. Ciinkii bu siiregte neyi nasil yasayacagimizi tam
olarak kestiremedigimizden dikkatli olmak zorundayiz. Bu gibi durumlarda birtakim planlamalar yapabiliriz. Mesela bu yasayacagimiz
stireci iyi planlamamiz gerekiyor. Belki de kisa siireli planlamalar isimizi kolaylastirabilir. Olumlu veya olumsuz agilardan bakip olacaklari

diisiiniip o yonde hareket etmemizi gerektiriyor.’’

Goriigler incelendiginde katilimcilarmn, kres ve giindiiz bakimevlerinin insan ve madde kaynaklarini en iyi sekilde yonetebilmek igin

planlamay1, yonetim siireglerinin 6nemli bir pargasi olarak gordiikleri, kendi planlarini diiznli araliklarla yapacaklari ve uzun vadede plan

bazli hareket edecekleri sdylenebilir. Katilimcilardan bazilari sistemde belirsizlik olmasindan dolayi, uzun siireli planlama yapmanin zor

olacagmi ve bu nedenle kisa siireli bir planlama siirecini tercih edeceklerini ifade etmislerdir.

3.3.2. Finans
Okul oOncesi egitimin zorunlu egitim kapsamina alimmasiyla birlikte kres ve gilindiiz bakimevlerinde finansal siireglerin nasil

yonetilecegine iliskin katilimer goriislerinden bazilar1 sunlardir:

(Y2): ““(...) 6grenci sayisinin artigt ile gelir gider oranlarmi dengede tutmak bizim igin 6nemli olacak. Ciinkii personel maaslari,
mutfak ya da temizlik giderleri, okulda verilen ¢esitli kurslar, alinan materyaller gibi ¢ok farkli giderlerimiz bulunmakta. Bunlarla birlikte
gelirleri de hesaplayip ortalama bir dengeyi yakalamamiz 6nemli. Tabii bu durumda biz énceden planlama yaparak ve bu isten yani mali
konularda uzman olan bir personelle ¢aliymamizi da 6nlem olarak daha iyi olacagini diisiiniiyorum. Ayrica bu durum siirecin seffaf
ilerlemesini saglayacaktir.”’

(Y3): ““(...) bu siiregte ¢ok iyi diigiiniip tiim olasiliklar1 en iyi sekilde degerlendirmemiz gerekecek. Ciinkii bunlart eger 6nceden
diisliniip yapmazsak istenmeyen durumlar g¢ikabilir ve bu durum karsisinda hem biz, hem personelimiz hem de velilerimiz bir takim
sikintilar yasayabilir ve iiziilebilir.”’

(Y6): ““(...) ekonomi ve finansman gibi konulart1 kurum sahibimizle kendisi yillarin igletmecisi, karsilikli istisare yaparak
degerlendirecegiz. Herhangi bir olumsuzluk olmamasi i¢inde birtakim 6nlemler alarak farkli uygulamalara gidecegiz tabii. Bir de bu siirecte

devlet destegi olursa veliye ekonomik olarak 6nemli bir katki saglanacagini diisiiniiyorum. Boylelikle bu siireg veli agisindan 6nemli bir
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gelisme olacaktir aksi halde bu siiregte bircok ogrenci-veli olumsuz etkilenebilir. Ekonomik anlamda desteklenmeyen veli, MEB

anaokullarinda veya anasiniflarinda agir1 bir yigilmaya neden olacaktir. >’

Katilime1 goriisleri incelendiginde, verilen hizmetlerin finansal olarak siirdiiriilebilirligine iliskin hesaplamalarin dikkate alindig:
goriilmektedir. Ayrica hesap verilebilirlik agisindan da finansal siireglerin agik bir sekilde yiiriitiilecegi ifade edilmistir. Bununla beraber,
finans kaynaklarinin kullaniminda azalma yasanaca@i ve dolayisiyla is ortami, kaynak ve alt yap1 saglamada eksikliklerin goriilecegi de

One ¢ikan hususlardandir.

3.3.3. Denetim
Okul 6ncesi egitimin zorunlu egitim kapsamina alinmasiyla birlikte kres ve giindiiz bakimevlerinde gergeklestirilecek denetimlerin

uygulanabilirligi, takip edilebilirligi ve degerlendirilmesine iligskin katilimer goriislerinden bazilart sunlardir:

(Y1): ““(...) dgrenci sayisiin artmasi bekledigimiz diizeyde olursa bu bir kisinin tek bagina diisiinebilecegi kontrol edebilecegi bir
seyin digina ¢ikiyor. Bunun i¢in ayri bir isgiicii ve istihdam gerekecek. Egitimi denetleyen bir boliim ayri olacak, finansi denetleyen bolim
ve bunun yapilip yapilmadig takip edildigi bir bolim...”’

(Y3): ““(...) is yogunlugunu tek bir kiginin idare etmesi zor bir durum. Calismalarimizin herhangi bir aksakliga ugramamasi i¢in daha
onceden olusturacagimiz birimler kurtaricimiz olabilir. Bu birimlerdeki sorumlu kisiler bu siiregten daha kolay bir sekilde ¢ikmamizi
saglayacak. Islerin yerinde, zamaninda ve aksamadan yapiliyor olmasi i¢in 6grenci ve veli memnuniyetini takip etmek, sorunlar1 gérmek

ve bu sorunlari bekletmeden ¢6zmek denetimin bu siiregte bize dnemli oldugunu gosteriyor.””

Katilime1 goriisleri incelendiginde, okul oncesi egitimin zorunlu egitim kapsammna alinmastyla birlikte, kres ve giindiiz bakim
evlerinde artan dgrenci sayisina bagh olarak denetimlerin yogunlugunun artacagina, bu durum igin yeni denetim birimlerine ve daha fazla

personele ihtiyag¢ olacagina iliskin bir anlayisin olustugu goriilmektedir.

3.3.4. Sistem

Orgiitsel siireglerden biri olan yonetim siireci bu kategoride ele almmus ve okul 6ncesi egitimin zorunlu egitim kapsamina almmasiyla

birlikte, kres ve gilindiiz bakimevlerinde yonetimin nasil olacagi, yonetimde kararlarin nasil alinacagi, bu siirece kimlerin katjlacagi, bu

stirecte nelerin 6n plana ¢ikacagina iligkin katilimeilarin goriisleri incelenmistir.

(Y3): ““(...) yonetim kism1 bu isin en 6nemli kismi bence. Ciinkii isimizi ne kadar iyi yonetirsek daha basarili olabilecegimizi
diisiiniiyorum. Ayn1 zamanda okulumuzdaki amaglarimiz da hedefledigimiz yonde ilerleyecektir.”

(Y4): ““(...) burada dikkatli adimlar atmamiz gerekiyor. Bu ig yogunlugunda yonetimin is yiikiinii biraz daha hafifletebiliriz. Tim
isleri yonetim yapacak diye tek bir kisiye yiiklemek pek dogru bir hareket olmayacaktir aksine bu durum islerin karmasik bir hal almasina
belki de zaman zaman durmasina neden olacaktir. Burada is paylasimi yapilip belirli gérev dagilimi yapilarak gerektiginde diizenli
toplantilar yapilarak ve alinan kararlar1 herkese duyurarak yonetim bdliimiinii daha etkin bir hale getirebiliriz.”’

(Y6): ““(...) yonetimimizi giiglii kilmak adina alt yapiyt zemini ne kadar saglam kurarsak yonetim de daha ¢ok s6z sahibi oluruz.
Dolayisiyla ¢calismalarimizin yolunda gitmesi daha iglevsel bir yonetim anlayigini gerektirir. Bizler bu durumda karar alma siirecinde belki
onceki kararlar1 da gdzden gegirerek birtakim olasiliklar diistiniip yol haritamizi belirleyecegiz.”’

Kres ve giindiiz bakimevlerinin bazilarinda sistemin koklii bir yapiya sahip olmasi nedeniyle ¢ok fazla yonetimsel kararlar almaya ya
da degisiklik yapmaya gerek kalmayacagini, yine de yonetimde birtakim kararlarin toplantilar yoluyla alinacagi, kararlarin kurullarda
gorisiilecegi ve yapilandirilmis bir sekilde sonuca gidilecegi ifade edilmistir. Bazi kurumlarda ise yonetimin daha gii¢lii olmasi adina
diizenli toplantilarin yapilacagi, her toplantida onceki kararlarin gézden gecirilecegi ve alnan kararlarin herkese duyurulacagi gibi bir

stirecin uygulanacag: da belirtilmistir.
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3.4. Kiiltiir Boyutuna Iliskin Bulgular

Kiiltiir boyutu aragtirmanin temalarindan dérdiinciisiinii olusturmaktadir. Igerik analizi sonucunda bu tema altinda iletisim, sosyal
faaliyetler, davranig normlari, deger sistemi, simge ve torenler olmak iizere alti kategori olugturulmustur. Calisma grubundaki katilimcilara
“okul &ncesi egitimin zorunlu egitim kapsamina alinmasi kurumunuzun kiiltiir yapisini nasil etkileyecek?” temel sorusu ve “kisilerarasi
iligkiler nasil olacaktir, sosyallesme nasil olacaktir, davranig normlari nasil olacaktir, degerler nasil uygulanacaktir, simgelerin rolii nasil
olacaktir, torenler nasil uygulanacaktir?” alt arastirma sorular1 yoneltilmistir. Bu tema ve kategorilere dayali veriler alt basliklar halinde

detayli olarak sunulmustur (Tablo 3.4.).

Tablo 3.4. Kiiltiir boyutuna iliskin tema ve kategoriler

Tema Kategori

Tletisim

Sosyal faaliyetler

Davranis normlari
Kiiltiir . .

Deger sistemi

Simge

Torenler

3.4.1. fletisim
Okul dncesi egitimin zorunlu egitim kapsamina alinmasiyla birlikte kres ve giindiiz bakimevlerinde iletigimin dnemine iliskin katilimci

goriislerinden bazilart sunlardir:

(Y1): ““(...) insanlarla aramizdaki mesafe ne kadar yakinsa kullandiginiz dil o anlamda degisiyor insanlarla aranizdaki mesafe
uzaklasinca isin igine yorgunluk, kirginlik, darginliklarda giriyorsa eger ya da mesafe koymaniz zorunlu hale gelirse bir siire sonra o
insanlarla kullandigimiz dil, ben dilinden siz diline doniisecek haliyle.””

(Y3): ““(...) aramizda kullandigimiz dil samimi olmakla birlikte genelde ben dilinde iletisim kurmaktayiz. Tabi bu ben diliyle

kurdugumuz iletisimin de bize giizel geri doniitleri oluyor. Ornegin aramizda iste 6gretmen olsun veli olsun ya da personel ije giivene,

anlayisa dayali bir iletisim kazanmis oluyoruz.’’

(Y6): ““(...) kurumumuzda sicak, giiler yiizlii, samimi bir ortam var. iliskilerimiz hemipersonel hem de veli acisindan gayet giizel bir

sekilde ilerliyor. Kurum i¢inde agik bir iletisimimiz var. Bu siire¢te bizim i¢in kurum kiiltiriimiizde herhangi bir degisiklik olmayacak

kurumsalligimizi korumak ve sistemimizi bozmamak adina. Iliskilerimizde de resmiyet olmayacak.”’

Elde edilen bulgular, okul 6ncesi egitimin zorunlu egitim kapsamina alinmasi siirecinde bazi kres ve giindiiz bakim evlerinde iletigim
kurulurken, is iligkileri ile sosyal alandaki iligkilerin birbirinden ayr1 tutulacagi ve daha mesafeli olunacag ifade edilmistir. Bazi kurumlarda
ise iletisimde kigilerarasi iligkilerin samimi olarak devam edecegi, kisilerin 6zel paylasimda bulunulacagi bunlarm ise kiiltirel dilin

etkisinden kaynaklandig ifade edilmistir.

3.4.2. Sosyal Faaliyetler
Okul 6ncesi egitimin zorunlu egitim kapsamina alinmastyla birlikte kres ve giindiiz bakimevlerinde sosyal faaliyetlerin uygulanmasina

iliskin katilimer goriislerinden bazilari sunlardir:

¢ok daha siki gidiyor ama insan sayisi artinca bu kadar samimiyetle gitmeyecek. Dolayistyla kendimizi onlara aktarmamiz biraz daha zor
olacak. Bu anlamda simdi ¢ok sicak bir aile ortami varken belki daha sonra resmi bir kurum olmamiz insanlarin elestirilerine yol agabilir.””
(Y2): ““(...) kurum olarak biiyiidiikge yani ig yogunlugu arttik¢a sosyallesmelerin de azalacagini diisiiniiyorum.””
(Y6): <“(...) personel olsun ve ya veli olsun kurum disinda da gériismeler yapilmakta ¢esitli organizasyonlarda bir araya gelinmektedir.

Bu siirecte de yine ayni1 sekilde devam etmesini saglayacagiz.”’
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Okul oncesi egitimin zorunlu egitim kapsamina alinmasi siirecinde bazi katilimcilarin, sosyal faaliyetlere devam edilecegini buna
yonelik ¢esitli sosyal etkinliklerin yapilacagini, kurumda ya da kurum disinda yemekler diizenlenecegini, kiiltiirel aktivitelerinin olacagini
ifade etmislerdir. Bu durumda sosyal faaliyetlerin sosyallesmeyi arttiracagi sdylenebilir. Bazi katilimeilar ise siirecin, biiyiiyen kurumlarda

sosyal faaliyetleri olumsuz etkileyecegini belirtmislerdir.

3.4.3. Davranis Normlari
Okul dncesi egitimin zorunlu egitim kapsamina alinmasiyla birlikte kres ve giindiiz bakimevlerinde sergilenecek davranis normlarina

iligkin katilimei goriislerinden bazilart sunlardir:

(Y1): ““(...) gegen yildan bize aligmus bir ¢ocuk da bu yil devam ediyorsa ailenin yapisini, 6zelligini, beklentilerini biliyoruz. Onlar
da bizi biliyorlar. Yani biz nasil bir kurumuz, nasil bir kiiltiirle devam ediyoruz, neyi hedefliyoruz bunu biliyorlar. Iste bu siire¢ bizim i¢in
kolay oluyor. Ancak ¢ok kisa siireli egitim alan 6-7 aylik, 8 aylik, 9 aylik bir egitim alan 6grenciye bu kiiltiirii aktarma biraz zor olacag1
i¢in igcerde bazi seylerin degisecegini diisiiniiyorum bu anlamda.’’

(Y2): ““(...) kurum i¢inde personelin birbirine yaklasimi sadece sozel olarak degil davranigsal olarak da sergilemeleri ayni zamanda
bir davranis normu haline gelmesi bizim i¢in 6nemli. Bu durum kurumun diizenini saglamasina ve giiglenmesine de katkida bulunmaktadir.
Boylelikle kuruma baglilik gosterilmektedir.”’

(YS): ““(...) simdi bir okul kiiltiirii olusturmak ve bu kiiltiirii stirdiirmek 6nemli. Bizler okul kiiltiiriimiiziin bu siiregte olumsuz
etkilenmemesi adina gerekli 6nlemleri almay1 diistiniiyoruz. Olumlu bir okul kiiltiiriiniin olusmasi ve de devam etmesi adina elimizden

gelen ¢abayi yine bu siiregte gosterecegiz.”’

Elde edilen bulgular, okul 6ncesi egitimin zorunlu egitim kapsamina alinmasiyla birlikte, 6grencilerin kres ve giindiiz bakimevlerinde
daha uzun bir siire egitim alacagimi gdstermektedir. Bu durum kurum ¢aliganlarinda, daha uzun bir birliktelikle gelisecek davranig
normlarinin, olumlu bir kurum kiiltiirii olugsmasina katki saglayacagina dair bir diisiicenin olustuguna isaret etmektedir. Benzer sekilde,
davranig normlarinin, personelin kurumlarina olan bagliliklarimi da pekistirecegi ve bu durumun aidiyet duygularini giiclendirecegi

sOylenebilir.

3.4.4. Deger sistemi

Okul oncesi egitimin zorunlu egitim kapsamima alinmasiyla birlikte kres ve giindiiz i geslbre iligkin

katilimer goriislerinden bazilar sunlardir:

(Y2): ““(...) personelimiz arasinda degerlere saygi son derece onemli. Hatta bu degerleri bizler dgrencilerimizle de paylasiyor
etkinliklerle de pekistiriyoruz. Mesela birbirini sevmek, saygi gostermek ya da hosgorii, fedakarlik gibi degerler. Ciinkii degerlerimiz
kiiltiiriin 6nemli bir parcasini olugturmaktadir.”’

(Y3): ““(...) degerler egitimini her ay siniflarda gesitli etkinlik veya aktivitelerle isliyoruz. Bu siirecte velilerimizin de etkinliklere
katilimin1 sagliyoruz.”

(Y4): ““(...) degerlerimizi tarihi bir zenginlik kaynag1 olarak degerlendiriyoruz. Ogrenci artis1 durumunda da degerlerimizi ayhik olarak

isleyecegiz.”’

Katilimer goriisleri incelendiginde bu siiregte, kres ve giindiiz bakim evlerinde degerlerimize her zaman sahip ¢ikmamiz gerektigi
¢iinkii degerlerin kiiltiiriimiiziin ayrilmaz bir parcasini olusturdugu ifade edilmistir. Ayrica bu kurumlar degerlerimizi tarihi bir zenginlik
olarak degerlendirdiklerini belirtmislerdir. Benzer sekilde, degerlerimizin gesitli etkinlikler ve ¢alismalarla pekistirilecegi ve kurumda

6zenle islenecegi sdylenebilir.
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3.4.5. Simge
Okul 6ncesi egitimin zorunlu egitim kapsamina alinmasiyla birlikte kres ve giindiiz bakimevlerinde simgenin kurumdaki roliine iligskin

katilimer goriislerinden bazilari sunlardir:

(Y1): ““(...) insanlarin aklindaki imge olan aile imgesi biraz daha kurumsal bir yapiya doniisecek.”’
(Y4): ““(...) simgeler daha ¢ok bizi kurumu temsil ediyor. Disaridan insanlarin bizi ayirt etmesi adina énemli bir arag.”’

(Y6): ““(...) simgemiz kurumsalligimizi ifade etmekte. Bu yiizden bizim igin dnemli bir arag olarak kullanilacaktir.”

Kres ve giindiiz bakim evlerinde yoneticiler, simgelerin kurumsal birligi gostermesi agisindan 6nemli birer arag olarak gorildigiinii

bu yiizden kurumlari temsil etmek amaciyla kullanilacagini ifade etmektedir.

3.4.6. Torenler
Okul 6ncesi egitimin zorunlu egitim kapsamina alinmasiyla birlikte kres ve giindiiz bakimevlerinde kutlanan térenlere iligkin katilimei

goriislerinden bazilar1 sunlardir:

(Y3): ““(...) okulumuzda belirli giin ve haftalarda yer alan tiim etkinlikleri, térenleri zamaninda kutluyoruz. Aylik gezilerimiz var ve
bu gezilerde gerekli organizasyonlar1 6nceden planlayarak torenlere katilimi gergeklestiriyoruz.”’

(Y5): ““(...) biz kurum olarak belli bir sistem dahilinde her seyi diizenliyoruz. Belli bir plan ve program dahilinde ilerliyoruz. Buna
gdre torenlerimiz, kutlamalarimiz yapiliyor. Ulkemizin milli degerleri olarak goriilen torenlere saygimz sonsuz.”

(Y6): ““(...) kurumumuzda 6grencilerimiz ve personelimizle birlikte belirli giin ve haftalar dogrultusunda tdrenlerimizi kutluyoruz,

kutlayacagiz.”’

Okul 6ncesi egitimin zorunlu egitim kapsamina alinmasiyla birlikte kres ve glindiiz bakim evlerinde, térenlerin vazgegilmez oldugu
ve kaynagini lilkemizin milli degerlerinden aldig1 ifade edilmistir. Ayn1 zamanda torenlere vefa duyuldugu ve saygi gosterildigi de

belirtilmigtir.

4. Tartisma ve Sonug¢

Bu boliimde kres ve giindiiz bakimevlerinde gérev yapan yoneticilerin goriislerine dayali olarak elde edilen bulgular, 6rgiitiin amag,

yapt, siire¢ ve kiiltiir boyutlari, ilgili alanyazin dogrultusunda tartigilmis ve degerlendirilmistir.

4.1. Amag¢ Boyutuna Iliskin Tartisma

Arastirmada, okul 6ncesi egitimin zorunlu egitim kapsamina alinmasinin olumlu bir etkiye (n=6) neden olacagi goriilmektedir.
Aragtirma sonuglari, temel bir gereklilik olarak goriilen okul dncesi egitimin, biitiin ¢ocuklarin yagama daha iyi bir baslangi¢ yapmalari
icin firsat sagladigina ve bu nedenle okul 6ncesi egitimin zorunlu olmasi gerektigine vurgu yapmaktadir (Barnett, 1995; Berlinski, Galiani
ve Gertler, 2006; Demiriz ve Dinger, 2001; Entwisle, 1995; Oktay, Zembat, Yildiz, Onder ve Fathi, 1994; Seving, 2003; Yazici, 2002). Bu
baglamda, okul 6ncesi egitimin zorunlu egitim kapsamina alinmasinin olumlu etkileriyle birlikte kres ve giindiiz bakimevlerindeki 6grenci

sayilarinin artig gosterecegi ongoriilmektedir.

Katilimeilar artan 6grenci sayisina paralel olarak donanim sorunu kaygisi tasidiklarini ifade etmislerdir. Ayrica binanin fiziki yapisinda
birtakim degisiklikler (n=6) yapilmasi yOniinde goriis belirtmiglerdir. Yapilan arastirmalar, okul Oncesi egitimin yayginlastirilmasi
stirecinde fiziksel ortamin goz ardi edildigini ortaya koymaktadir (Aydin, 2014; Baran, Yilmaz ve Yildirim, 2007; Kalemci, 1998;
Karakiigiik, 2008; Yazici, Yellice ve Ozer, 2003; Yildiz ve Perihanoglu, 2004). Bu ydniiyle bakildiginda zorunlu egitim siirecinde fiziksel

degisim 6nemli goriilmektedir.

Aragtirma bulgulari, bu siirecte 6rgiitsel amaglarin degisimine (n=6) iliskin olarak; genel amaglarda degisiklige gidilmeyecegini, daha
¢ok 0Ozel amaglarin yapilandirilacagini  gostermektedir. Yapilan arasgtirmalar okullarin  basarili  olabilmelerinin  amaglarini

gerceklestirebilmeleriyle dogru orantili oldugunu ortaya koymaktadir (Agikalin, 1997; Balci, 2010; Bursalioglu, 2010; Dénmez, 2001).
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Buradan hareketle amaglarin, okullar1 sekillendiren ve gelistiren unsurlar oldugu sdylenebilir.

Mevcut ¢aligmada goriildiigii tizere katilimcilar, okulun amaglarinin belirli bir noktaya ulagmanin 6tesinde bir vizyon (n=5) olarak ele
alindigini vurgulamaktadir. Arastirmalar, bilginin kapsamu, niteligi ve hizinda goriilen degisimlerin, bireyin 6grenme ve dgretme siireglerini
hizli bir sekilde yeniledigini ortaya ¢ikarmustir (Acat, 2006; Drucker, 1994; Kogel, 2003). Benzer sekilde, okul 6ncesi egitim doneminden
itibaren zengin uyaranlar ile gelisimleri desteklenen ¢ocuklarin zekasinin ve dgrenme kapasitesinin arttigi, yaraticiliklarmin geligtigi
goriilmektedir (Bertan, Giigiz, Haznedaroglu, Koln, Yurdakok, 2009; Durdagi, 2013; Yazar, 2007). Bu durum okul 6ncesi egitim

kurumlarinin varliginin énemli oldugunu géstermektedir.

4.2. Yap1 Boyutuna Iliskin Tartisma

Aragtirma bulgulari, artan 6grenci sayist ile birlikte yoneticilerin ise alim siire¢lerinde (n=6) daha fazla uzman personele ihtiyag
duyacaklarint géstermektedir. Okul oncesinde yiiksek kalite standartlari tizerine yapilan bir arastirmada, okul dncesi dgretmenlerinin
gerekli donanima, bilgi ve beceriye sahip olmasi gerektigi ortaya koyulmustur (Espinosa, 2002). Benzer sekilde, gerceklestirilen farkli
arastirmalarda da (Fantuzzo, Perry ve Childs, 2006; McWayne, Campos ve Owsianik, 2008) velilerin okuldan beklentileri arasinda,
¢ocuklari i¢in deneyimli 6gretmen talebinin one ¢iktigi gozlenmistir. Bu baglamda mesleki deneyimlerin 6nemli oldugu ve meslekte

uzmanlagma 6n plana ¢ikmaktadir.

Arastirmada rol/statii netliginin (n=6) on plana ¢iktig1 igboliimiiniin yapildigr goriilmektedir. Bu siiregte, aragtirmaya katilan
katihmcilar tarafindan personelin gorev tanimlamasinin yeniden belirlenerek uygulanacag: ifade edilmistir. Fleming ve Love (2003)
tarafindan gergeklestirilen aragtirmada, okul dncesi donemde ¢ocuklarin daha nitelikli bir egitim almalarini saglamak i¢in biitiin paydaslara
gerekli igboliimiiniin yapilmasi gerektiginin 6nemli oldugu ortaya ¢ikmigtir. Bir bagka arastirma sonucunda ise igb6limii yapilmasiyla
egitim sisteminin basarisi arasinda anlamli bir iliski oldugu goriilmektedir (March ve Simon, 1975; Schermerhorn, Hunt, Oshorn ve Uhl-

Bien, 2010; Toprake1, 2001). Bu durumda okullarin bagarisinda gergeklestirilen isb6liimiiniin 6nemli bir etken oldugu sdylenebilir.

Katilimcilar, bu siirecte yetki kullanimi (n=6) yapilacagini, herkesin kendi gorev ve sorumluluklarinin farkinda olacagini ve islerin

ilerlemesi igin yetki kullanilacagim ifade etmislerdir. Ayrica uzmanlik alanlarinin dreEmmi=goriidugi—veyetkimimdepu Olgide

kullanilmasma saygi gosterilecegi belirtilmektedir. Yapilan arastirmalar yetki ve sofumlulugun oOrgiitlere yon verecegini ortaya

koymaktadir (Basaran 1988; Bursalioglu, 1987; Eren, 1991). Bu siiregte yoneticinin, kaordinasyonu saglayabilmek icin 6zdllesen her

konunun bir uzmanini bulamayabilecek olmasi, yetki aktarimini zorunlu hale getirmektedir.

Aragtirmada katilimcilar tarafindan kurum i¢i hiyerarsik yapilanmanin (n=4) olacagi ancak hissettirilmeyecegi, insanlarin ulagilabilir
olacagi, unvanlarin dnemli olmadig1 ve personelin degerli goriilecegi belirtilmistir. Aragtirmalar, birer orgiit olan okullarin hiyerarsik
yapisinin, diger orgiitlere kiyasla daha yumusak kurallarla yapilandigini ortaya ¢ikarmustir (Basaran, 1988; Bush, 1986; Toprakgi, 2001).
Yapilan bagka bir aragtirmada ise yOneticinin ve orgiitiin iginde bulundugu cevre ile astlarin ¢abasi ve yeteneginin, okul dncesi egitim
kurumlarinda kurum igi hiyerarsik yapilanmada gii¢ dengesini olusturdugu ortaya ¢ikmustir (Karsli, 2004). Bu durumda katilimei
goriislerinden yola ¢ikilarak, okul 6ncesi egitimin zorunlu egitim kapsamina alinmasiyla birlikte kres ve giindiiz bakimevlerinde olusmasi
ongoriilen hiyerarsinin  kendini yumusak gosterecegi, yoneticiligin degerli goriildligii fakat unvanlarin kisileri ve iliskileri

etkileyemeyecegi, ast-list iligkilerinin dengede kalacagi goriilmektedir.

Aragtirma bulgulari, bazi okul oncesi kurumlarin yapilarinda (n=3) biirokrasinin varhigmin hissedilir olacagini ve kurumdaki karar
verme siireglerinin iist diizey yoneticiler tarafindan yonetilecegini; bazi kurumlarda ise karar verme siireglerinin degismeyecegini diger
calisanlarinda bu siirece dahil olacagimi gdstermektedir. Ilgili arastirmalar, okul dncesi egitim kurumlarinda ist birimlerle alt birimler
arasinda olusturulan bagin kurumdaki karar verme siireclerini etkiledigini ortaya koymaktadir (Sheridan ve Rice, 1991). Benzer bir
arastirma ise iggorenlerin kararlarda yer almalarini, yoneticilerin karar alma sekline goére davrandiklariyla iliskilendirip kurumsal yapinin
merkezilesme boyutunu etkiledigini ortaya ¢ikarmistir (Tannenbaum ve Schmidt, 1987). Bu anlamda karar verme/alma siireglerinin dagilis

bigimleri kurumsal yapiin merkezilesme derecesini etkilemektedir.
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4.3. Siire¢ Boyutuna Iligkin Tartisma

Aragtirmada katilime1 bazi yoneticiler planlamalarimi (n=6) diizenli araliklarla yapacaklarmi ve uzun vadede plan bazli hareket
edeceklerini; bazi yoneticiler ise sistemde belirsizlik olmasindan dolayr kisa siireli bir planlama siirecini tercih edeceklerini ifade
etmislerdir. Arastirma sonuglari, okul oncesi egitimde yoneticilerin okullarinda, uzun, orta ve kisa vadeli planlamalarla yapilacak
uygulamalarin, 6gretimin etkiligini ve verimliligini arttirdigini ortaya cikarmistir (Nicklos ve Brown, 1989). Benzer sekilde, okul dncesi
egitimde iyi bir planlama siirecinin 6grencilere, etkili ve kaliteli bir egitim programi ile uygun bir egitim ortamu kazandirdig1 ortaya
¢ikmustir (Beceren, 2012; Giiles, 2013; Kogyigit, 2012; Mitchel ve Peters, 1997; NAEYC, 2009; Oguzkan ve Oral, 2002; Zembat, 2005).

Bu kapsamda planli-programli bir egitim siireci egitim kurumlarinin en ideal sekliyle egitime hazirlanmasina olanak saglayabilir.

Aragtirma bulgulari, bu siiregte verilen hizmetlerin finansal (n=6) olarak siirdiiriilebilirligine iligkin hesaplamalarin dikkate alindigini
gostermektedir. Ayrica finans kaynaklarinin kullaniminin azalacagi ve dolayisiyla is ortami, kaynak ve alt yapi saglamada eksiklikler
goriilecegi de one ¢ikan hususlardandir. Yapilan arastirmalar okul dncesi egitime yatirim yapmanin aileye, bireye ve topluma faydalari
oldugunu ortaya koymaktadir (Kaytaz, 2005; Kildan, 2011). Benzer arastirmalar ise egitime yeterince ddenek ayrilmamasinin verilen
egitimin niteligini de olumsuz yonde etkileyecegini ve bunun bir egitim bunalimina déniisebilecegini ortaya koymaktadir (Adem, 1993;

Alpay, 2011; Aydin, 2006). Bundan dolay1 hesap verilebilirlik agisindan finansal siireclerde seffaf olunmasi gerekmektedir.

Arastirmada artan 6grenci sayisina bagli olarak denetimlerin (n=6) daha yogun olacag: goriilmektedir. Ilgili arastirmalar, denetim
stirecindeki yeni paradigmalarin hiyerarsik olmak yerine igbirlik¢i, dgretici olmak yerine iletisimsel, yargilayici olmak yerine agiklayici ve
cezalandirici olmak yerine destekleyici olmasmin orgiitlerde etkili oldugunu géstermektedir (Sullivan ve Glanz, 2000). Benzer bir
aragtirmada ise denetimin, denetlenenlerin motivasyonunu artirict bir unsur tagimasinin, denetimde yapilan drnek ¢aligmalarin dvgi ile
kargilanmasi ve gerektiginde odiillendirilmesinin orgiitii amaglarina ulastirmasi bakimindan 6nemli oldugunu ortaya koymaktadir

(Ozyiirek, 2015). Bu sekilde yeni denetim birimlerine ve daha fazla personele ihtiyag duyulacag: 6ngdriilmektedir.

Katilimcilar, bu siiregte bazi kurumlarda sistemin (n=5) koklii bir yapiya sahip olmasi nedeniyle ¢ok fazla yonetimsel kararlar almaya
ya da degisiklik yapmaya gerek kalmayacagini; bazi kurumlarda ise yonetimi gii¢lendirmesi adina diizenli toplantilar yapilacagini

belirtmiglerdir. Yapilan aragtirmalarda, egitim hizmetlerinin tiretiminde madde ve insan kaynaklarinin yénlendirilmesi siirecinde egitim

yonetiminin 6nemli bir isleve sahip oldugu sonucuna ulasilmistir (Giilmez ve Yavuz, 201p; Heikka ve Hujala, 2013; Nicklos ye Brown,

1989; Turan, Yidirim ve Aydogdu, 2012). Sonug olarak, yonetim siirecinin okul &ncesi egitimde kritik bir éneme sahip oldugu

goriilmektedir.

4.4, Kiiltiir Boyutuna Iliskin Tartisma

Aragtirma bulgulari, bu siiregte bazi kurumlarda iletisimin (n=6), is iligkileri ile sosyal alandaki arkadaslik iligkilerinin birbirinden ayr1
tutulacagini ve daha mesafeli olacaklarini; bazi kurumlarda ise iletisimin samimi olarak devam edecegini ve kisilerin 6zel paylasimda
bulunacaklarini1 géstermektedir. Yapilan arastirmalar, 6rgiitsel bagliligin is doyumunu, grup dinamigini ve grup tiyeleri arasindaki iletisimi
giiclendirdigini ortaya ¢ikarmistir (Bakke, 1953; Louis, 1980; Van Maanen ve Schein, 1979; Wanous, Reichers ve Malik,1984). Benzer
sekilde, saglikli bir iletisimle sorunlarin ¢dziime kavusacagi belirtilmistir (Biite ve Balci, 2010, Celik, 1994). Buradan hareketle

kurumsallagmanin iletisimde kisilerarasi iligkileri etkileyecegi ve iliskilere yon verecegi ongoriilmektedir.

Katilimcilar, bu siiregte bazi kurumlarda sosyal faaliyetlere (n=6) devam edilecegini buna yonelik gesitli sosyal etkinliklerin
yapilacagini; baz1 kurumlarda ise siirecin biiyliyen kurumlarda sosyal faaliyetleri olumsuz yénde etkileyecegini belirtmislerdir. Tlgili
aragtirmalar, okul Oncesi egitim kurumlarinda egitim alan gocuklarin daha nitelikli sosyal beceriler kazandiklarini ortaya ¢ikarmstir
(Cimen, 2009; Erwin ve Letchford, 2003; Ustiin ve Akman, 2003; Yavuzer, 1999). Benzer sekilde okulda orgiitsel sosyallesmenin,
Ogretmen ve yoneticilerin okuldaki rollerini edinmeleri, okul kiiltiiriinii benimsemeleri, is tutum ve davraniglarinin olusmasi ve yeni
gorevsel kimligin kazanilmasi olarak goriildiigii ortaya ¢ikmustir (Kartal, 2007). Bu durumda sosyal faaliyetlerin sosyallesmeleri arttiracagt

beklenmektedir.
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Arastirma bulgulari, bu siirecte 6grencilerin daha uzun bir siire egitime dahil olacagini géstermektedir. Bu durum kurum ¢aliganlarinin,
daha uzun bir birliktelik siireciyle gelisecek davranis normlarimin (n=4), olumlu bir kurum kiiltiiriiniin olugmasina katki saglayacagina
iliskin bir anlayisin varligina isaret etmektedir. Yapilan arastirmalar, orgiitlerde insanlarin amaca yonelik rasyonel davranislarinin sosyal
bir deger tastyan amaglara doniiserek davranis normlarmin kazanilmasinda etkili olacagimni ortaya ¢ikarmistir (Celik, 1994; Gibson,
Ivanccvich ve Donnelly, 1988; Schein, 1990). Bu sayede, davranig normlarinin varliginm, personelin kurumlarina olan baglhiliklarini

pekistirecegini ve bu durumda aidiyet duygularini da giiclendirecegi goriilmektedir.

Katilimcilar, bu siirecte degerlerimize (n=4) her zaman sahip ¢ikmamiz gerektigini ¢iinkii degerlerin kiiltiiriimiiziin yapi taslarini
olusturdugunu ifade etmislerdir. ilgili arastirmalar, degerlerin kiiltiir ile siirekli bir etkilesim i¢inde oldugunu gostermektedir (Prepenko,
1992). Benzer sekilde, paylasilan degerlerin, orgiitsel kiiltiirli olusturan ve kisiler arast iliskileri gelistiren 6nemli bir etken oldugu ortaya
¢ikmustir (Aydinli, 2003; Oguzkan ve Oral, 2003; Tatar, 2009). Bu anlamda, degerlerimizin gesitli etkinlikler ve ¢alismalarla pekistirilecegi

ve kurumda 6zenle iizerinde durulacagi vurgulanmaktadir.

Aragtirmada simgelerin (n=4) kurumlari temsil etmek amaciyla kullanilacagi goriilmektedir. Yapilan arastirmalarda, kiltirel
sifrelerden yararlanan simgelerin, orgiitii temsil etmede ve orgiitsel davranigi yorumlamada etkili oldugu ve 6rgiit iiyelerinin biitiinlesmesini
sagladig1 ortaya ¢ikmustir (Berberoglu, 1990; Celik, 1994). Bu durumda simgelerin kurumsal birligi yansitmasi, onemli birer arag oldugunu

gostermektedir.

Katilimcilar, bu siiregte tdrenlerin (n=3) vazgegilmez olacagini, iilkemizin milli degerlerinin torenlerin kaynagi olarak goriildiigiini
belirtmislerdir. Tlgili arastirmalar, okul 6ncesi egitim programlarinin, yasanilan bolgenin kiiltiirel ve iletisimsel 6zelliklerini ayn1 zamanda
da milli degerlerini yansitmasi gerektigini ortaya koymaktadir (Giingér, 1998; Muencnow, 2004; Ozen, 2014, Poyraz, 2007). Bu yéniiyle

milli degerler temel 6zelliklerimizi olugturmakta ve toplumu birlestirici unsurlar barindirmaktadir.

Sonug olarak, yapilan nitel aragtirma ile okul oncesi egitimin zorunlu egitim kapsamina alinmasinin okulun orgiitsel boyutlarina
yonelik etkileri belirlenmis ve bu etkilerin belirlenmesine yardimei olacak yonetici goriisleri derlenmistir. Okul 6ncesi egitimin zorunlu

egitim kapsamina alinmasi siirecinde, birer Orgiit olarak kres ve giindiiz bakimevlerinin amag, yapi, siireg ve kiiltiir boyutlarinda

¢oztimlenmesi gereken farkli sorunlarin oldugu gériilmektedir.
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Bu argtirmanin amaci, gencilerin okuma ve yazma tutumlarini olumlu yénde
gelistirmeye yonelik sinif gretmenlerinin gorgi ve Onerilerinin belirlenmesidir. Nitel
argtirma yontemi kullanilan c¢aimada; sinif gretmenlerinin ilkokul @rencilerinin
okuma ve yazma tutumlarini olumlu yonde gelneye yonelik goérilerinin
belirlenebilmesi amaciyla yar yapilandirignmgorisme formu kullanilmgtir. Amach
ornekleme yontemlerinden olcit 6rnekleme yontemisicilms Gaziantep iliSahinbey
ve Sehitkémil ilcelerinde 2017-2018g@im-6gretim yilinda goérev yapan toplam 30
ogretmen ile gorgme yapilimgtir.

Arastirma bulgularina gore; okuma tutumu gelmede anne babaya giin gorevier
siraslyla; kitap okuyarak 6rnek olma (model olmayde okuma saati yapma, ¢c@an
ilgisine gore kitap almadir. Yazma tutumu g&lmede anne-babaya gin gorevlerin
¢ocysun gunluk tutmasini ggama, yazarak oOrnek olma (model olma) @du
bulunmytur. Bunun yani siragietmen ve okul idaresininggencilerin okuma ve yazma
tutumunu gelitirmeye yénelik sirasiyla; model olma ve 6zendigtkinlikler yapilmasi
elde edilen bulgular arasindadir.

ABSTRACT

The aim of this research was to determine the op#iand suggestions of the
elementary school classroom teachers towards ts#&iygo development of students'
reading and writing attitudes. Qualitative researgthod is used in the study. A semi-
structured interview form was used in order to driee the opinions of primary school
teachers towards positive reading and writing watés of primary school students.
Interviews were conducted with 30 teachers workim@aziantep province ahinbey and
Sehitkamil districts selected by criteria samplingthod among the purposeful sampling
methods in 2017-2018 school year. According to réeearch findings; the duties of
parents in developing reading attitude are; Modglry reading a book (modeling),
reading time at home, buying books according todhiéd's interest. It has been also
found that the task of parents to develop writitiguale is to keep the child's diary, to be
an example by writing (modeling). In addition, inder to improve the reading and
writing attitude of the teacher and school admiaisin, respectively; Modeling and
encouraging activities are among the findings.

" Sorumlu Yazar: nidaeminoglu@gmail.com
*Bu makale “ilkokul Ogrencilerinin Okuma ve Yazma Tutumlarindakiggmin incelenmesi” adli yiiksek lisans tezinden irettmi

31



GAzIANTEP UNIVERSITESIEGITIM BILIMLERI DERGISI2020CILT 4 SAvI 1

1. Girig

Okuma ve yazma, bireylerin bilgi edinme ve bilgiyi transfer etme siirecinde faydalandiklari en 6nemli becerilerdir. Gerek ginlik
hayattagerekseakademikhayattabilgi edinmek,okumave dinleme;bilgiyi aktarmakise yazmave konusma yoluyla gergeklgir. Bu
nedenlesozi edilen dil becerilerininen iyi sekilde gelistiriimesi gerekmektedir.Bu becerilerin gelistiriimesinde okuma ve yazma
tutumlarinin etkisi 6énemli rol Gstlenmektedir. Smith (1990), okuma tutumunu, okumanin zamanini belirleyen, okuma suresini uzatan ya
da azaltan,duygularintetikledigi zihinselbir davrang olarak tanimlamstir (Akt. Basaran, Ates, 2009 s.77). Guglu bir yazmaistegi,

Ogrencinin yazmabecerisinikullanabilmesikadar 6nemlidir. Yazmayaydnelik istege sahip olmak ayni zamandayazmayayotnelik
olumlu bir tutum gerektirmektedir (Kirmizi, 2009) gf@ncinin gecmi yasantisindaki okuma ve yazma siirecinin nifelonun okuma
yazmaya olan tutumunu etkileyecektir. Bireyin okuma ve yazma edinmesi temelde gitgideckazanilan bir beceri ve gkanliktir.
Ogrenciler okul yillarinda bu énemli becerileri edinmgleni ise, yegkinlik ddnemine geldiklerinde edinmeleri cok zor olur. Bu nedenle
okumave yazmayayonelik olumlu tutumlarin cocukluk yillarinda kazandiriimasgerekir. Cocukluk yillarinda ebeveynlerinyani sira

cocuklarla iletsime giren ksiler sinif Gsretmenleridir.

Ogrenme ve gretme siirecinde takip edilen geleneksel yollar bu siirecte okuma ve yazma tutumlari olumiu yétidlengsini
sgglayamamaktadir. Turkge Dersi Ogretim Programi'nin 6zel amaclarinda,égrencilerin yasamlari siiresince kullanabilecekleri
izleme/dinleme, okuma, yazma ve kema ile iligkili zihinsel becerileri ve dil becerilerini kazanmalari, bunlar kullanarak kendilerini
sosyal ve bireysel acidan géllimeleri, bunun yaninda etkili ilgtm kurmalari, anadil sevgisiyle, istekle okumayazma akkanlig
kazanmalarini ggayacak bicimde bilgi, beceri ve glerleri icine alan bir btunlukle yapilandirgdbelirtiimistir (MEB, 2018).

Alan yazinda grencilerin okuma tutumlarini ve gkanliklarini belirlemeye yonelik camalar (Orngin: Kurulgan ve Cekerol, 2008;
Arslan, Celik ve Celik, 2009; Oguz, Yildiz ve Hayirsever,2009) bulunmaktadir Bu aratirmalarin sonucundeortaya gikarilan ortak
bulgu, genel olarak her kademedekidgrencilerin okuma tutum ve aligkanliklarinin istenen diizeyin altinda oldugu seklindedir.
Uluslararasi sinavlar da bu durumu destekleyecek niteliktedir. Tlrkiye'de olgitingiren basari diizeyine dair sonuglarin en carpici
sekilde uluslararasi 6élciimlerden tespit etmek mumkiindir. Uluslararasi Ekoigbirligi ve Kalkinma Orgiitii (OECD) tarafindan 2016

yilinda, ulkelerin basarilarinin élldigli ve 64 ilkeden 15 yas alti tam 18 milygn Ggrencinin katildigi Uluslararalsi Ogrenci

Degerlendirmesi Programi (PISA) sinavinda llkemiz; 72 Ulke iginden 50. sirada yer alabilirken, okuma alaninda sonlardairyer almi

Okuma alaninda Singapur, Hong Kong (Cin), Kanada ve Finlandiya ilk siragtialtdi| a alanindaki
eksiklerini gozler 6ntinesermektedir. PIRLS’e(2001) (UluslararasiOkumaBecerilerindeGelisim Projesi) TUrkiye de icinde olmak

Uizere 35 llke katilngtir. Puanlama sirasina gore Turkiye, katilan 35 Ulke arasinda 28. sirada yer. almi

Ulkemizde okumave yazmatutumlariile ilgili arastirmalarindahacok var olan durumubetimlemeyeyoénelik calismalar oldugu
goriilmektedir (Karad&, 2014). ilkogretim ikinci ve altinci sinif arasindaegitim goérmekte olan ¢grencilerin okuma ve yazma
tutumlarininincelendgi (Yildiz ve Kaman, 2016), besinci ve altinci sinif 8grencilerinin okumayakarsi motivasyonve tutumlarinin
okuduyunu anlamaduizeyleriile iliskisinin argtirildigi (Karahan,2016) ve ilkdgretim &grencilerinin Turkce dersindekiakademik
basarilari ile okuma tutumlari ve yazmaegilimleri ile arasindakiili skinin incelendgi (Bas ve Sahin, 2012) calismalarin varligina
rastlanmgtir. Bu calismalaraek olarakilkokul ve ilkdgretim 6grencilerinin okumaaligkanligi, okumayakarsi tutumlari ve kitiiphane
kullanimina yonelik biri gok agairma yapilmgtir.( Bayram, 1990; Tosuigtu, 2002; Ciftci ve Temizyurek, 2008; Kurulgan ve Cekerol,
2008; Baaran ve Seyit, 2009; Gungdr, 2009; Can, Turkyllmaz ve Karadeniz, 2010;Y1ldiz ve Akyol, 2011).

Ilgili alanyazin incelengiinde konuyla ilgili yurt dginda yuriitilen cajmalarin da yer algh gériilmektedir. Edmunds ve Bauserman
(2006) okumaya yonelik tutumlarindgrétmenlerin ve gitim-6gretim surecinin etkisini belirlemeye ydnelik birlgaa; Curenton ve
Justice (2008) tarafindan yapilan samenada geliri d§iik olan ailelerin ¢ocuklarinin okuma becerileriespit etmek amaciyla bir
calisma; Evans ve Shaw (2008) aile ile birlikte gercstididlen okuma faaliyetlerinin cogiun okuma becerilerine etkilerini belirlemeye
yonelik bir ¢calgma ve Cottone (2013) annenigiten diizeyi ve okuma inanglari ile cocuklarin erkaluryazarlik becerileri arasindaki
iliskiyi bulmaya yonelik bir cama gerceklgtirmiglerdir . Gorildigu gibi alan yazinda okuma ve yazmaya yonelik bk aogtirma
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bulunmaktadir. Ancak @encilerin okuma ve yazma tutumlarin ggtimeye yonelik sinif gretmenlerinin gorglerinin alindgi ve bu
gorisler dasrultusunda oneriler gelirildi gi bir arastirmaya rastlanmartir. Bu agidan bu ¢aimanin alan yazina katki @ayaca

distinilmektedir.
Arastirmanin Amaci

Bu calsmada sinif gretmenleri ile gérime yapilarak grencilerin okuma ve yazma tutumunu giédimeye yonelik gorileri

alinmstir. Bu amag c¢ergevesinde bu salada gagidaki sorulara yanit arangtir;
1) Arastirmaya katilan gretmenlerin okuma tutumunu gglimeye iliskin gorisleri nelerdir?
2) Arastirmaya katilan gretmenlerin yazma tutumunu ggiimeye iliskin gorisleri nelerdir?
3) Ogrencilerin okuma ve yazma tutumlarini olumlu yoedistirmeye yonelik hangi dneriler getirilebilir?

2. YOntem

Arastirmanin deseni

Aratirmada sinif gretmenlerinin @rencilerin okuma ve yazma tutumlarini olumlu yémdistirmeye yonelik gorierinin
belirlenebilmesi amaciyla nitel atama yontemi kullanilngtir. Nitel argtirma ayrintili ve derinlemesine veri toplamayglagken,
katimcilarin bireysel algilarini, deneyimlerine wbaks acilarini dgrudan @renme olang vermektedir (Buyukozturk vd., 2016).
Arastirmanin bu boyutu nitel agarma desenlerinden durum gahas! deseni ile desenleryti. Durum calgmasi nasil ve nigin
sorularini temel alan, atarmacinin kontrol edemeglibir olgu ya da olayi derirgine incelemesine olanak veren ginana yontemidir (
Yildirim ve Simsek, 2016).

Arastirmanin katilimcilari

Argtirmanin ¢akma grubunu; Gaziantep ilBahinbey ve Sehitkamil ilgelerinde 2017-2018 gtim-6gretim yilinda,
ilkokullarda gorevli bulunan 1.,2., 3.ve 4. singrétmenleri olyturmaktadir. Amagsal drnekleme turlerinden olgiiteddteme yéntemi
ile Gaziantep;Sehitkamil ve Sahinbey ilcelerinde farkli sosyo-ekonomik 6zellidesahip bdlgelerdeki okullarda goérev yapan
Ogretmenler secilngtir. Sinif &gretmenlerin segiminde hizmet yillarininsbgildan az olmamasina dikkat edikti. Katihmcilarin
belirlenmesinde 6lgit drnekleme ydntemigddtusunda farkli sosyo-ekonomik dzelliklere sabijlgelerdeki okullarda goérev yapan,
hizmet yili bg yildan az olmayan, sinifgéetmenlerine ulglmasi hedeflenngtir. Calisma grubundaki gretmenlerin demografik

bilgilerine iliskin asagidaki betimsel istatistiki derler saptanngtir.
Tablo 1.

Aragtirmaya katilan gretmenlerin demografik 6zellikleri

Cinsiyet N %
Kadin 17 56.7
Erkek 13 43.3
Toplam 30 100
Gorev Suresi

6-10 Yil 1 3.3
11-15 il 14 46.7
16-20 Vil 4 13.3
21-25 Y1l 11 36.7
Toplam 30 100

Asairmaya; 17 Kadin, 13 Erkek olmak izere toplam 8A{diu sinif @retmeni katilmgtir. Arastirmaya katilan
Ogretmenlerin %3.3'U 6-10 yillik, %46.7'si 11-15 yK] %13.3'0 16-20 yillik ve %36.7'si 21-25 yillikmesleki kideme sahiptir.

Aragtirmaya katilan gretmenlerin %901 lisans mezunu %10'u ise ylkss#rs mezunudur.

33



GAzIANTEP UNIVERSITESIEGITIM BILIMLERI DERGISI2020CILT 4 SAvI 1

Veri Toplama Araclari
Bu argtirmada kullanilan veri toplama araclsunlardir:

« Deneysel ¢amanin nitel boyutu icin gerekli verilerin elde ed#sini sglayan veri toplama araci olarak singrétmenleri
icin hazirlanmy yari yapilandinimy goérisme formlart kullanilmytir. Ogretmen goéréme formu iki acik uglu sorudan
olusmaktadir. Goréme formlarinin b@na cinsiyet ve gorev siresineskiin mesleki bilgilerini almak amaciyla sorular

eklenmitir.
Verilerin Toplanmasi

Aragtirmada @rencilerin okuma ve yazma tutumlarini olumlu yoéngeistirmeye yonelik sinif gretmenlerinin gorglerinin
belirlenebilmesi amaciyla yari yapilandingmgoérisme formu veri toplama araci olarak kullangtm. Gorisme formu hazirlandiktan
sonra beg dgretmen ile gérgme yapilarak pilot uygulama yapilgneksik sleyen ve anlglmayan sorular tespit ediljive bu sorular
tekrar diizenlenrgiir. Gorlsme formlarinin hazirlanmasinda ilgili literatiirieranmasi ile elde edilen kuramsal bilgiler konuilidgi

yapilan argtirmalarda kullanilan veri toplama araglari ve uargérileri esas alinmgtir.

Calsma grubunda yer alansietmenlerin gdnilli olmalarina dikkat edikniyliz yiize goérgme tekngi uygulanmstir. Gorisilen
kisilerin anlatimina ya da dguncesini ifade edibicimine midahale olmaksizin fikir ve gékérine bavurulmustur. Goérigme esnasinda

gdrismecinin bilgisi dahilinde ses kaydi ve gémie formu Uzerinde kisa notlar alirytm.
Verilerin Analizi

Arastirmada sinif 6gretmenleri ile yapilan gorismelerden elde edilen veriler icerik analizi ile ¢oziimlenmitir. Oncelikle
Ogretmenlerden gogine yoluyla toplanan veriler dikte edilgtir. Temalarin altinda toplanan kodlarda frekans (f) ve yuzdelere (%) de
yer verilmitir. Birbirine benzeyen kodlar, belirli kavram ve temalar ¢ercevesinde bir araya getirilerek, verilerin kojdszlalmasi
sagzlanmaya calilmistir. Nitel aragtirma verilerinin icerik analizi ile ¢g6zimlenmesi; verilerin kodlanmasi, temalarin bulunmasi, kod ve
temalarin diizenlenmesi ve bulgularin tanimlanip, yorumlanrgasiagdarinda gergekdgrilmi stir.

Katilimcilarin gérigme formundaki gorgleri aktarilirken @retmenler icin gdrev yaptiklari semtlerin hizmet bolgeler| esas alinarak,

sosyo-ekonomik diizeylerini belirtecek kisaltmalar kullandmiKatihmcilarin gérgmel formundaki gérgleri aktarilirken @retmenler

icin gorev yaptiklari semtlerin hizmet bolgeleri esas alinarak, sosyo-ekonomik diiz
D:distk, O:orta, Y:yiuksek sosyo-ekonomik diizeye sahip semtlerdagaiiretmenseklinde kodlar kullaniimtir. Elde edilen veriler,
argtirmacilarin yapfi yorumlar gic¢lendirmek ve katilimcilarin gélérini belirtmek acisindan gerekli yerde gg¢imelere dayali olarak
dogrudan alintilarla desteklenmtir. Dogrudan alintilarla desteklenenbulgular agiklanmg, anlamlandiriimy, bulgular arasindaki

ili skilendirmeler yapilmaya ¢alimistir.
Gegerlik ve Giivenirlik Onlemleri

YapilangOrismeler i¢in alan yazin taramasive agik uglu sorularaverilen yanitlarinicerik ¢éziimlemesisonucundagelistirilen
gorisme formu, kapsamgecerlgi icin uzmangoérist almak amaciylaegitim bilimleri alanindaniki 6gretim tyesinin yani sira, iki
Ogretmenin de gorlerine sunulmstur. Bu bireylerden gelen oneriler gloltusunda gorgme formuna, gerekli diizenlemeden sonra son
hali verilmistir. Arastirmadakatilimei ¢ssitlili gine (farkl sosyoekonomikbdlgelerdegalisan 1.,2.,3.ve 4. sinif 6gretmenlerine)yer
verilerek, érneklemin temsil edecekbigcimde ¢esitlenmesi saslanmstir. Agik uclu sorulara verilen yanitlar, siniflanaraktemalar
(kategoriler) olgturulmustur. Temalar, iki argirmaci tarafindan ayri ayri kodlannwve bir nitel argtirma yontemi konusunda deneyimli
bir 6gretim Uyesine yeniden kodlamasiigin verilmistir. Bu sekilde, yapilan argtirmanin tutarhhigi (i¢ glvenirligi) saslanmaya
calsilmistir. Dogrudan alintilar yapilarak, verilen yanitlarin kaynaina inilmeye calisiimistir. Alan yazinda, uzman gorisii alma,
dogrudan alintilara yer verme, ¢esitteme yoluna gitme, birden fazla argtirmaciyl dahil etme ile argtirmanin guvenirliginin

artirilabilecgi vurgulanmaktadir (Yildinm v&imsek, 2016 s. 276 ). Agarmanin i¢ glveniriini arttirabilmek icin, @retmenlerle ile
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yapilan gorémeler ses kayit cihazi kullanilarak kayded#mayni zamanda notlar alinarak veriler kayipsidaiomaya cafilmistir.
Aragtirmanin givenirgini sgslamak icin Miles ve Huberman'in (2015) guvenirliarmili kullanilimg ve kodlayicilar arasi givenirlik
orani 0,80 olarak tespit edilsgtir.

Birinci Alt Probleme iliskin Bulgular
Bu alt bélimde gretmenlerin okuma tutumu ggirme yollarina ilskin gorGslerini gdsteren bulgulara yer verilgtir.
Tablo 2.

Okuma tutumunu getirme yollarina iligkin bulgular

Anne babaya dign gorevler kategorisi

Kod N %
Kitap okuyarak 6rnek olma (model olma) 20 47.6
Evde okuma saati yapma 15 35.7
Cocuaun ilgisine gore kitap alma 4 9.5
Okumaya 6zendirme(dddillendirme vb.) 2 4.8
Okuma sonrasi payanda bulunma 1 2.4
Toplam 42 100
Ogretmene dien gorevler kategorisi
Kitap okuyarak 6rnek olma (model olma) 10 25
Okuma saati yapma 7 175
Ozendirici etkinlikler (yagma, 7 17.5

oddllendirme vb.)
Ogrencilerin ilgilerine yonelik kitap segimi 6 15
(sinif kitaplg! igin)
Okumanin faydalarini anlatma 3 7.5
Ogrencilerin okumalarini takip etme 3 7.5
Okuma sonrasi payanda bulunma 2 5
Ozet gikarma etkini yapma 1 2.5
Yazarin hayatina ginme 1 25
Toplam 40 100
Okul idaresine dgen gorevler kategorisi
Ozendirici etkinlikler (yagma, 8 38.1
odillendirme, sergi vb.)
Okul kiittiphanesini zengindérme 7 333
Sinif kitaplginin katkida bulunma 4 19.1
Okul genelinde okuma saati yapma 2 9.5
Toplam 21 100

Aratirmaya katilan gretmenlerin  %47.6’si okuma tutumu gélimede anne babaya giin godrevlerin kitap okuyarak
ornek olma (model olma) , %35.7'si evde okuma saapma, %9.5 cogun ilgisine gore kitap alma,%4.8'i okumaya
6zendirme(6dullendirme vb.), %2.4'0 okuma sonraylgimda bulunma oldiunu ifade etnsierdir.

Aragtirmaya katilan gretmenler okuma tutumu ggirmede anne babaya giin gorevleri gagidaki sekilde ifade etmierdir:
Katilimci D5:

“...Okuma tutumu gelitrmede hem aileye hemgr@tmene 6nemli gorevler giyor. Ailenin kitap almasi(evdeki kitap sayisi),

okumaya 6zendirmesi, 6rnek olmasi, okuma sonrasgggla paylaimda bulunmasi ¢ok énemli.

Aratirmaya katilan gretmenlerin  %25’i okuma tutumu gglirmede @retmene dgen gorevlerin kitap okuyarak 6rnek
olma (model olma), %17.5’i okuma saati yapma,%Ii®sendirici etkinlikler yapma (yagma, édillendirme vb.), %15’ gencilerin
ilgilerine yonelik kitap secimi, %7.5'i okumaniny@alarini anlatma, %7.5'igiencilerin okumalarini takip etme,%5’i okuma somras

paylssimda bulunma,%2.5'i 6zet ¢ikarma etkiilyapma, %2.5'i yazarin hayatinagieme old@unu ifade etnyiedir.

Argtirmaya katilan gretmenler tutumu gediirmede @&retmene dgen gorevleri gagidaki sekilde ifade etrmlerdir:
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Katilimci D5:

“...Ogretmen de ayngekilde @rencilerine model olmali, kitap okumaya 6zendirmekunan kitaplarin takibini yapmali, okuma
sonrasinda bir sOykg paylasimda bulunmali, 6zet ¢cikarma,damilen bolumleri not alma, yazarin hayatingsofene gibi bir cok gorevi

var tabi ama hepsini yerine getiremiyoruz.”

Aratirmaya katilan gretmenlerin  %38.1'i okuma tutumu ggiimede okul idaresine gén gorevlerin 6zendirici
etkinlikler, %33.3'U okul kittiphanesini zengistieme,%19.1'i sinif kitapiinin katkida bulunma, %9.5’i okul genelinde okuraats

yapma oldgunu ifade etmyierdir.

Argtirmaya katillan gretmenler okuma tutumu ggirmede okul idaresine dén gorevieri gagidaki sekilde ifade
etmiglerdir:

Katilimci O5:

“...Okul idaresi de yawma ve projelerle okumayi 6zendirmelidir. Kitiphanekullanimini arttirmaya yonelik camalar

ikinci Alt Probleme iliskin Bulgular

Bu alt bélimde gégine yapilan gretmenlerin yazma tutumu ggirme yollarina ilskin gorislerini gdsteren bulgulara yer

verilmistir.
Tablo 3.

Yazma tutumu getirme yollarina iliskin bulgular

Anne babaya dign gorevler kategorisi

Kod N %
Cocusun gunlik tutmasini glama 9 37.6
Yazarak 6rnek olma (model olma) 5 20.8
Rehberlik etme (yol gésterme) 2 &2
Dogaglama hikaye yazdirma 2 8.3
Yazmaya 6zendirme(6dillendirme vb.) 2 8.3
Kompozisyon yazdirma 2 8.3
Cocusun duygularini yazarak ifade etmesini 1 2

salama
Yazma sonrasi payanda bulunma 1 4.2
Toplam 24 100
Ogretmene dien gorevler kategorisi
Cocuzun ginluk tutmasini glama 5 16.1
Dogaclama hikaye yazdirma etkigili 5 16.1
Kompozisyon yazdirma 3 9.6
Gunluk, ajanda vb. hediye etme 3 9.6
Siir yazdirma( akrosgi calsmasi vb.) 3 9.6
Oykii tamamlama etkirdi yapma 2 6.5
Odiillendirme 2 6.5
Yazarak 6rnek olma (model olma) 2 6.5
Yazilari panoda sergileme 2 6.5
Takdir etme 2 6.5
Gunliukleri takip etme 2 6.5
Toplam 31 100
Okul idaresine dgen gorevler kategorisi
Yarisma diizenleme 16 66.7
Eserleri okul panosunda sergileme 4 16.7
Eserleri okul web sayfasinda sergileme 2 8.3
Okul dergisi/gazetesi ¢ikarma 2 8.3
Toplam 24 100

Aratirmaya katilan gretmenlerin  %37,5’i yazma tutumu gglimede anne babaya gin gdrevlerin ¢ogtun gunlik
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tutmasini sglama, %20.8'i yazarak 6rnek olma (model olma), %iBrahberlik etme, dgaglama hikaye yazdirma, yazmaya 6zendirme
ve kompozisyon yazdirma olgunu; %4.2'si ise ¢ogtun duygularini yazarak ifade etmesinglsana ve yazma sonrasi paylada

bulunma oldgunu ifade etnilerdir.
Aragtirmaya katilan gretmenler yazma tutumu ggirmede anne babaya gin gorevleri gagidaki sekilde ifade etmerdir:
Katilimer O5:

“...Anne-baba ve gretmen 6rnek olmali ve rehberlik etmeli. Yazma addan daha zor bir siire¢. Yazma becerisi de yazarak

gelisen bir beceri.”

Aratirmaya katilan gretmenlerin  %16.1'i yazma tutumu ggiimede @retmene dgen gorevlerin ¢oggun gunlik
tutmasini sglama ve dgaclama hikaye yazdirma etkigiliyapma oldgunu; %9.6’s1 kompozisyon yazdirma, ginluk, ajandahediye
etme vesiir yazdirma oldgunu; %6.5'i 6yki tamamlama etkigliyapma, 6dullendirme, yazarak drnek olma (modeta)| yazilari

panoda sergileme, takdir etme ve ginlikleri takipeeoldgunu ifade etmyierdir.
Aratirmaya katilan gretmenler yazma tutumu ggirmede @retmene dgen gorevleri gagidaki sekilde ifade etmyierdir:
Katilimei Y4:

“...Ogrenciler &sretmen tarafindan yazmaya yonlendirilmesi, yazdanl sinifta paylalmasi, @&rencilerin 6zgiin yaratici eserler

vermeleri 6zendirilmeli.”

Argtirmaya katilan gretmenlerin %66,7’si yazma tutumu gélimede okul idaresine gén gorevlerin yagsma diizenleme,
%216.7'si eserleri okul panosunda sergileme, %8¢eSérleri okul web sayfasinda sergileme ve %8.3%il dlergisi/gazetesi ¢ikarma

oldugunu ifade etmerdir.
Argtirmaya katilan gretmenler yazma tutumu ggirmede okul idaresine gén gorevleri gagidaki sekilde ifade etnsierdir:
Katilimci D5:
“...Okul idaresi yarsmalar diizenleyebilir. Kompozisyon i yarismalari.”
TARTI SMA, SONUC VE ONERILER

Okuma ve yazma edinimi herkesikayet ettgi ve eksiklgini duydusu bir konudur. Gerek tlkemizde yapilan galalarda gerekse
PISA (2016) gibi uluslararasi sinavlarda okuma ya#pnetiminde ve bu becerilere olumlu tutum sergilenmes durumumuzun pek de
iyi olmadg1 gérilmektedir. Bu b@lamda ¢ocuklarin okuma ve yazma tutumlarini oluydode geltirmek icin neler yapilabilir? Neleri

dizeltmeli ya da dgstirilmelidir? Bu sorulari yoneltiimizde birbiri ile iligkili bircok unsurun yer algg gortlmektedir.

Okuma ve yazma becerilerinin gghiesi ve akkanlik haline gelmesinde bu becerilergkiln getirilen tutumlarin énemli etkisi
vardir. Okuma yazma becerilerinin ve tutumlaringtiggiriimesi ve devamliginin sglanmasinda etki eden etmenler bireysel, ailesel ve
cevresel etmenler olarak uge ayriir (Abeyrathna Zainab, 2004. s.112). Bu beceriler okulda singiretmeni tarafindan
kazandiriimaktadir. Bu etkileringéenci tGzerindeki etkilerini en iyi gozlemleyecekilér sinif Gretmenleridir. Ciinkli okuma yazma
Ogretiminde gorevli olmalarinin yaninda ilerleyenesiie okuma yazma tutumlarinin ggélilmesinde ilk elden sorumluluk sahibi olan

kisiler sinif Gsretmenleridir.

Yari yapilandining gérisme formu kullanilarak yapilan ganiielerde argirmaya katilan sinif gretmenlerinin %47.6’s1 okuma
tutumunu gelitirmede ve kazandirmada anne babaygedigorevlerin kitap okuyarak drnek olma (model 9im#35.7’si evde okuma
saati yapma, %9.5 cogun ilgisine gore kitap alma,%4.8'i okumaya 6zendi(ddullendirme vb.), %2.4'0 okuma sonrasi paytala
bulunma oldgunu ifade etmgilerdir. Yavuzer'in (2012) yap# aratirma sonucunda c¢ocuklarin okuma surecinisgiginek icin anne
babalarin model olmasi, kitaplik eturulmasi, dizenli okuma saati yapilmasi gibi gétironeriler aratirmada elde edilen bulgularla
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ortismektedir. Williams (1990), argtirmasinda tguncl, dordinci vesibei sinif Grencilerinin okuma tutumu Lilgisi ve gkanligi ile
ail eve @retmen etkisini ve bu géskenler arasindaki gkiyi incelemitir. Arastirma sonuclarina gore, ¢ocuklarin okumayi genel olarak
¢cok sevdikleri ve okula baglamalarindanénce anne-babalarinironlara kitap okudusu belirlenmitir. Ayrica cocuklarin kitaplari
sevmelerininen iyi yolunun ¢ocuklarakendilerine ait kitaplara sahip olmalarini sgslamak oldugu tespit edilmistir. Edmundsve
Bauserman(2006) tarafindanyapilan ¢calismadadgrencilerin okuma tutumlarininarttirilmasindabgretmenler,aile tyelerinin dnemli
etkilerinin oldugu bulgulanmgtir. Bu argtirma bulgularindanhareketle sinif dgretmenlerinin gorislerinin alan yazinda yapilan

argtirmalarla ortigtigu séylenebilir.

Argtirmaya katilan gretmenlerin %17.5'i okuma tutumunu gélimede @Eretmene dgen goérevlerin okuma saati yapma agidou
ifade etmglerdir. Uysal'in (2010) airmasinda kitap okuma gkanliginin kazandiriimasi agisindan kitap okuma saatlerinin katkisinin
olup olmadgl sorusunadgretmenlerin %90’1 olumlu cevap vermistir. Bu aratirma okuma saati yapilmasinaili skin bulgularla

Ortismektedir.

Glney'in (2016) yaptgl calsmada Tirkge 6gretmenlerinegére yazma becerisinin éniindeki engelleri 6grencilerin olumsuz
tutumlari, @retmenleringevk kirici davrarslari ve okuma agkanliginin olmaysi olarak bulgulamtir. Bu sonuglar agiirmanin ¢cagma

grubundaki sinif gretmenlerinin, gretmenlerin yazma becerisine katki yapmasi gegiliiliskin bulgularla benzerlik gdstermektedir.

Arastirmaya katilan gretmenlerin %47.6’s1 okuma tutumu gélimede anne babaya gin gorevlerin kitap okuyarak 6rnek olma
(model olma) , %35.7’si evde okuma saati yapma, %9.5gcwrilgisine gore kitap alma,%4.8'i okumaya 6zendirme(6dullendirme vb.),
%2.4'0 okuma sonrasi paylanda bulunma oldgunu ifade etmylerdir. Evans ve Shaw (2008) tarafindan gerggkleen argtirmada,
aile ile gerceklgtirilen birlikte okuma etkinliklerinin cocgun okuma becerilerine olumlu etkisi bu giranadan elde bulgulari destekler
niteliktedir. Cocuklarinokumayakarsi olumlu ya da olumsuztutum sergilemeleriniaile ile ¢cocuk arasindakiletisim, ailenin okuma
ilgisi, okuma araclarinaulasilabilirlik, okuma olanal, ebeveynve cocuk okumasietkilemektedir (Greaney,1980). Bu etmenlere
bakildginda ailenin ¢cocgun sergiledii okuma tutumda belirgin bir roltiniin olgu goriilmektedir. Alan yazinda yapilan giranalarda
Turkiye’de cocuklarda okuma gkanliginin yaratilmasi ve@elistirilmesi noktasinda ailelerin ilgi ve eylemleyetersiz bulunmaktadir.

Turkiye’de anne babalarin sadece dortte biri cocuklarina okugkarigl kazandirmak icin ¢aba harcamaktadir (GunduSivesek,

2011; Yilmaz , 2004). Ayrica bu cginalarda ebeveynlerin ¢ocuklari icin okuma ve kiitiphane kullangiamliklari korjusunda iyi

birer model olamadiklarini, babalarin %39.5'i, annelerinise %49.7'sinin ¢ocuklaripahi¢ kitap okumadgini, gicli Hir okuma
aliskanhgini ifade eden ¢ok okuyan annelerin oraninin %2.3, babalarin oraninin ise-3é4=7gadatdgiamyt———

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin %16.1'i yazmatutumu gelistirmede 6gretmenedusen gdrevlerin gocuysun gunlik tutmasini
salama ve d@aclama hikdye yazdirma etkigiliyapma oldgunu; %9.6’s1 kompozisyon yazdirma, gunlik, ajanda vb. hediye etme ve
siir yazdirmaoldugunu; %6.5'i 6yku tamamlamaetkinligi yapma, dédullendirme,yazarakérnek olma (model olma), yazilari panoda
sergileme, takdir etme ve giinliikleri takip etme oldugunu ifade etmislerdir. ismail ve digerlerine (2010) gore, dgretmenlerin,
Ogrencilerin yazma performanslarinive becerilerini gelistirmek i¢in onlarin algi, tutum ve ilgi gibi 6zellikler agisindantaninip
bilinmesinin bir intiyag oldugu gercesini bilmeleri ve kabul etmelerigerektgini belirtmistir ( ismail ve digerleri, 2010, s.482).0Okul
yasantisindakiyazili anlatim etkinliklerinde, dgrencilerin yasadigi olumsuz yazgma deneyimleri, yazma becerisini gelistirici ve
iyilestirici yetersiz donutler, 6grencilerde zamanlayazmayakargi olumsuz bir tutuma neden olabilmektedir (Karatay, 2011). Bu
calismalardan elde edilen bulgular stiama sonuglari ile tam 6gthese de , gunlik, ajanda vb. hediye etme, yazilari panoda sergileme,
takdir etmegibi bulgular yazmabecerisini geltirmeye yonelik calsmalar olarak dgerlendirildiginde, aratirmalar arasinda benzerlik

oldugu sdylenebilir.

Bunlarin yaninda anne babalara @eimenlere yazma tutumunu gélimek icin digen gérevlerde, model olma (6rnek olma), her
iki katagoride de bulgulangtir. Hawthorne (2010) goére cocuklar tutumlari, nei@rtlari, dgerleri ve entelektiiel becerileri
gozlemleyerek grenebilirler. Bu bulgular da ilgili literatiirle digmektedir.

Arastirma sonucu elde edilen bulgulara dayal olargieiicilerin kitap okuma ve yazma tutumlarini artaga yénelik gagidaki
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Oneriler getirilmgtir:

Ogretmenlere védarecilere Oneriler

Okuma ve yazma tutumlarinin temelleri ailede aséiata gore ebeveyinler, ¢cocuklarina bukdnligl kazandirmasi yoniunde
bilinglendirilmelidir. Ggretmen 6ncelikle kitap okuyarak ve okggukitaplardan bahsederek model olmalidir.

Acik hava okuma saatleri aitwrulup, okuma ortamsekli cazip getirilebilir, okunanlaringienciler ve @retmen tarafindan
degerlendirilmesi igin de vakit ayrilabilir. Bu amadt@ap tavsiye formu gibi araclar kullanilabilir.

Anne-Babalara Oneriler

Ogrencilerin okuma ve yazmaya kaplumlu tutum gelitirmelerinde @retmen ve anne babalara 6nemli gorevignutktedir.
Anne babalar, okul gana bglamadan dnce ¢ocuklarina hikaye ve masal kitaplauyarak okumaya ve dinlemeye gar

olumlu tutum kazandirmayi kendilerine gorev bilrdeler.
Yazma becerisi yazarak ggin bir beceridir. Bu biling anne babalara kazatdaiidir.
Anne-baba evde kitap okuyarak ¢gana model olabilir ve ailece kitap okuma saatlézehleyebilir.

Cocuzun 6zel gunlerinde (dwm gunt vb.) ya da der verdgi giinlerde ona kitap hediye edilebilir veya arkdaana kitap
hediye etmesi gtanarak; kitabin deeri cociga hissttirilebilir.

Televizyon, telefon, tablet ve bilgisayar gibi deaqn kagisinda gecirilen zamanlar diizenlenerek, bu zamainikismi dger

aile tyeleri ile birlikte okuma ve yazma etkinlikiiee ayrilabilir.

Cocuklarin anne-babalarindan aldiklar harclklaribir kismi ile kitap almalari §eik edilebilir. Hatta harcliklarinin bir

kismini kitap almak icin ayirmalari; “kitap fonufugturmalar sglanabilir.

Arastirmacilara Oneriler

Turkiye'de yapilan tezlerin genellikle okuma ilgigutum ve aklkanlgina iliskin var olan durumu betimlemeye yoénelik
calismalarla sinirli oldgu, deneysel ya da eylem sttamasi gibi ¢cakmalarin bulunmagh goértlmektedir. Bu agirma
problemine ilkin farkli desenlerde (deneysel, boylamsal) dalmasgirneklem gruplariyla agarmalar yuratilebilir. Ozellikle,
bu becerinin ge§mesindeki duygsal faktorlerin etkisini belirlemek adina yazmasdoas! ile iligkili boylamsal cakmalar

yapilabilir.

Okul 6ncesi donemden gayarak okuma ve yazmaya yonelik béyle bir dens iogram geditirilebilir. Okul dncesi 5-6 yg
ilkokul 1., 2.,3., ve 4. siniflarda okuma ve yazmaydnelik geltirilecek bu program cocuklarimizin okuma ve yazma
aliskanhginin gelitiriimesine yardimci olacaktir.
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Oz

Bu aratirmayla yaraticliin karmaik yapisinin daha fazla aydinlatiimasi
amaclanmaktadir. Asarma Orneklemini olgturmak icin 4 farkli liseden veriler
toplanmstir. Arastirma drneklemini 12. siniftagéenim goren 451 lise gdencisinden
[270'i kiz (%60) 181'i erkek (%40)] okmaktadir. Verilerin analizinde kanonik
korelasyon analizinden yararlaniir. Kanonik korelasyon ¢ok diekenli regresyon
analizini kullanarak iki dgisken kiimesi arasinda skiyi incelemektir. Bu nedenle
arastirmada 2 veri seti okurulmustur. Yarataticilgin Onciilleri (Motivasyon Kararllik
ve Merak-Kafetme) 1. veri setini ve Yaratici Oz (Yaratici Bilivaratici Oz-Yeterlilik
ve Yaratici Kimlik)' de 2. veri setini oklurmustur. Arsstirmada veri setleri arasinada 1
kanonik fonksiyon elde edilstir. Arastirma bulgularina goére Yaratici Bili(.92)
Yaratici Oz'li agiklamada en fazla etkiye sahitiraratici Oz-Yeterlilik (.74) ise,
Yaratici Kiilik' ten (.49) daha fazla etkilere sahiptir. Ayaicyaraticilgin Onciilleri ve
Yaratici Oz veri setleri arasinda paylan ortak varyans %32,2 olarak bulungiur. Bu
bulgu da Yaratict Oz kavraminin ortaya konmasinadiyect olmutur. Yaratici Oz
kavraminin daha fazla aydinlatiimasi gereklidir.ylBoe aratirmacilar, gitimciler,
calisma kurulglar ve farkli alanlar icin yararli sonuglar trebilir.

ABSTRACT

This research aims to further explain the completure of creativity. Data were
collected from 4 different high schools to form tiesearch sample. The research sample
consisted of 451 high school students studying2#t grade [270 females (%60) 181
males (%40) It was used to analyze the data from canoniocaletation analysis.
Canonical correlation use multivariate regressioalysis to study the relationship
between two variables set. Two data sets were s®@alsin the study. In the research, 1
canonical function was obtained between the data. g&ccording to the research
findings, Creative Cognition (.92) has the moseefffon explaining creativity. Creative
Self-Efficacy (.74) has more influence than the &five Personality (.49). In addition,
the shared variance between Predictors of Creaeatf and Creative Self was found to
be %32,2. This research has helped to discoveCthative Self. Different researches
are supported in this research findings. More rebeia required to explain the Creative
Self. Thus, useful results can be produced fod figlsearchers, educators, working
organizations and different fields.

42



Gaziantep Universitesigiim Bilimleri Dergisi 2020 Cilt 4 Sayi 1

1. Girig

Bircok kurum ve alan (devletlegjrketler, argtirma merkezleri, tniversiteler ve okullar) yaratve yenilikci argtirmalara
6nem vermektedir. Bu nedenle yaraticilik ve yelelikgili is, mihendislik, psikoloji ve @tim gibi farkh disiplinlerde argtirma
makaleleri bulunmaktadir (Rogelio, 2016). Yaratkcdlagganin davrari disinda dgiinme veya iyi bir hayal giicii (Kaufman, Plucker ve
Baer, 2008) veya 6zgun, ghrli ve uygulanabilir bir fikir veya Urtin olarakrtanlanabilir (Csikszentmihalyi, 2014). Yaratici dansl
etkileyen faktorler sosyal, b§el, motivasyonel ve duygusal boyutlara ayrilabBiu nedenle ggu karmaik yapi gibi yaraticilik iginde
disiplinler arasi ¢cagma gerektirebilir (Feist, 1998).

Teorik ve mantiksal bircok problem nedeniyle yanafiin genel veya Ozel icge iliskin argtirma sonuclari yaniltici
olabilmektedir. Ozellikle yaraticilik alaninda gtlilen psikometrik araclar ile g@tim araclarinin kalitesi bunlardan etkilenmektedir
(Plucker,1998). Yaraticg dlcemeye cagan testlerin daha fazla 6zellik icermesi dahadyig;lar vermesini gdayabilir. Sadece kilik
Ozellikleri ile yaraticilgin iliskisini argtiran calgsmalar genel birtakim 6zellikleri vurgulamakta veateci performansi ortaya koymakta
yetersiz kalmaktadir (Kaufman, Plucker & Baer, 20 nedenle yaraticga ait mekanizmanin daha ¢ok aciklanmasi gerekmiekted
(Chen vd., 2006). Yaraticgin birgok bilgenden olgtugunu digiinilmektedir (Conti, Coon & Amabile, 1996). Yaraiida ilgili beceri
kategorisi olduk¢a gegtir. Bilissel yapi, kilik gibi bircok faktorl icermektedir (Schoen, 201%araticilikla ilgilenen argirmacilar
daha onceki cajmalarinda yaraticilikla gkilendirilen bireysel 6zellikleri ve kisel esilimleri (6rnegin, zeka, bilgsel yapi, kilik
Ozellikleri) argtirmaktaydilar (Choi, 2004). Yaratici insanirsilk 6zelliklerinin (yeni deneyimlere acik, gelersk olmayan ve
kurallara takilmayan, kendine guvenen, kendini kadulen, kendini yonlendirebilen, hirsh, baskinrskagoris gelistiren ve durtiisel)
belirlenmesi i¢in ¢cabalamaktaydilar (Feist, 1998)n zamanlarda agtarmacilar yaraticifia etki eden bu 6zelliklerin mekanizmalarini
daha yakindan ele almayastzanaktadir. Bu durum “Kara Kutuyu (Black Box)” acgyeabenzetiimekitedir (Mathisen ve Bronnick,
2009). Yaraticigin aydinlatiimasi gereken bir¢ok alani bulunmaktédarwowski ve Kaufman, 2017). Yaraticilik kargriabir yapidir

ve yaraticilgl olusturan temel yapilar ve arasindakshiierin daha ¢ok aciklanmasi gerekmektedir.

Himanistik ve Sosyal-bilsel yaklaim yaratcilgiga ait kiisel inaglarin kavaramsafarmasinda yararl olabilir (Karwowski
ve Kaufman, 2017). Son on yilda yaratici inangi@ratiirde ilgi gérmektedir. Yaratgta etki eden bu inanclar Yaratici Oz-yeterlik
(gorevi yaratici bisekilde yerine getirmede algilanan guven), Yaradtletabilis (yaraticilikta kjisel ve ilgili bilgilere dayanan inanglar)
ve Yaratict Oz-Yapi (yaratici yeteneklerle ilgikrggl inanclar) olarak gerlendiriimektedir. Bu inanglarin yaratici performsa katilip
katiimamada, cabayl devam ettirmede, performan®yitiiz belirlemede rol oynadiklari tespit edilmektedBununla birlikte, bu
yapilarin birbirleriyle etkilgime girme ve birbirleriyle ifki kurma bicimleri henliz tam olarak agllanistir (Beghetto ve Karwowski,
2017).

Yaraticilgin karmaik yapsini aciklamada bu kavramlar sinirl sayilda da arglirmacilarin dikkatini gekmeye flamaktadir.
Yaraticilik ile 6z-yeterlilgin potansiyel bglantisina rgmen, gerekli ilgiyi gormemektedir (Tierney ve Farmn2002). Yaratici Oz-
yeterlilik olarak adlandirilan bu 6z yargilar (splfigments) Bandura'nin 6z-yeterlik kavraminin ofiebir olarak goériilmektedir
(Bandura, 1997). Yaratici Oz-yeteilh yaratici dgiince ve performansla ilgili bir dizi yapi arasinddkskiye aracilik etifi tespit
edilmistir. Ornesin, Yaratici Oz-yeterliiin, yaratici potansiyel ve performans arasindalgkiifle aracilik etti disiiniilmektedir
(Karwowski, 2016). Oz-yeterlik ile yaraticilik gkisi aciklamaya yonelik lsa calsmalarda bulunmaktadir (Ozkal, 2014; Cayinda
2016). Yaratici Oz-yeterlilik yaratici davrarwe performansin énemli bir parcasi aidusdylenebilmektedir (Mathisen ve Bronnick,
2009). Yaratici Metabii calsanlarin yaratici yetkinliklerini izlemelerine ve Iggirmelerine yardimci olan 6zel bir bilibicimidir.
Yaratici Metabily kavramsal bilgi (ne zaman, nerede, nasil ve nyaratici olacgini bilme) ve yaratici 6z ait bilginin (yaratigin
guclu ve zayif yanalarinin bilmesi) biglmidir (Kaufman ve Beghetto, 2013). Yaratici Metabite yaraticilik ve metabyiarasindaki
iliskiyi ortaya c¢ikarilmaya callmistir. Bazi argtirmlar bu iligkiyi deginse de tam olarak metakiladiyla kagimiza ¢cikmamaktadir
(Kaufman, Beghetto ve Watson 2015). Literatir iandisinde Yaratci Bil§, Yaratici Metabibil ve Yaratci D§lince gibi kavramlarin
birbirleri yerine kullanilabilen kavramlar olgu gorilecektir. Feldhusen (1995), yaraticsigticeyeci yaraticiin temel bilgini olarak
kabul etmektedir. Bir aka kavram olan Oz yapr’ ya (self-concept) ilgi aaltta olsa da yaraticilik ile gkisi bilimsel galsmalara dger

gormeyip literatlirde yer bulamamaktadir (Jaussidea & Dionne, 2007). Bunun yerine yaraticilik vigilkk yapisi arasinda gki
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aciklanmaya cajilmaktadir. Yaratici Kili ge sahip ki yaratici oldgunu d@rulayan bilgileri elde etmeye c¢abalayacatir (Tigrve

Farmer, 2011). Farmer, Tierney ve Kung-Mclintyre Q2P calsmasinda Yaratici Kimgin calsma arkalarinin beklentilerini ve
kendinlik algilarini etkilediini tespit etmjtir. Bagka bir calsmada ise, Ivcevic ve Mayer (2006}ikk tiplerinin yaraticilik gelsimine
etkisini agiklamaya caimistir. Bu nedenle Yaratici Oz-yeterlilik, YaraticiliBive Yaratici Ksilik’ in yaraticihgi belirlemedeki etkileri

merak konusu haline gelmektedir.

Yaraticiligin Onciilleri

Yaraticilgl ortaya koymada bir gesken olarak daha ¢ok igselédal motivasyon (Rayn ve Deci, 2000) kullaniimaktadi
yaraticilik tzerinde etkili aracilik rolii vardir i, vd., 2016). Bilisel yapiy! ele alan aggrmacilar cevresel etkilere ek olarak, i¢sel
motivasyonun yaratici sirecleri etkileyen kritik Baktor oldwunu da varsaymaktadir (Yuan vd., 2017). Motivasyenyaraticilik
arasindaki bu ifkiyi aciklamaya yonelik birgok agarma 6rngi bulunmaktadir (Amabile, 1985; Amabile, 1993; Ch2004; Forgeard
ve Mecklenburg, 2013; Stanko-Kaczmarek, 20A8ger ve Woodman, 2016; Zhang, Fan ve Zhang, 2@Esi ve Kumar, 2016;
Ghasemi vd., 2011). Bazi atmmalar da yaratici 6z yeterlilik ve motivasyonh@@, 2004; Putwain, Kearsley ve Symes, 2012; Prabhu
Sutton ve Sauser, 2008; Zhou, Hirst ve Shipton22@L, He ve Liu, 2015; Beghetto, 2006); yaratigilik ve motivasyon (Hong, Peng
ve O’Neil, 2014; Prabhu vd., 2008) ve yaraticsithice ve motivasyon (Liu vd., 2013) arasindakkileri agiklamaya ¢cagmaktadirlar.
Motivasyon yaraticifit ayri bir gii¢ olarak etkilememektedir. Motivasygaratici performansi belirleyengdir faktorlerle etkilgime
girmektedir (Agnoli vd., 2018). Bu nedenle belibir amaca ulgmada ¢aba ve kararfiin motivasyonda dnemli bir bien oldgunu
kabul edilerek, motivasyonel kararlik modeli Congta, Holman ve Maria (2011) tarafindan ortaya gikastir. Bu aratirmada

motivasyonel kararlin yaratcilik icin gui¢li bir dnciil oldw varsayillmaktadir.

Insan davragini motive etmek igin merakin guiciinii inkar edilmegge vurgulanmstir (Hardy, Ness ve Mecca, 2017). Bireyin
bilissel sleyisinde ve entelektuel aktivitelerindeki temel rolideaiyle merak pozitif psikoloji, @tim, saslik ve ebeveynlik gibi ¢gtli
alanlarda arguriimistir (Changa ve Shih, 2018) Merak ve yaratgeni dnemine ve aralarindaki gkiye ragmen, iki yapi nadirense
zamanli olarak astirmalarin odal olmustur (Hagtvedt vd., 2018). Merak uzun zamandan bieeyin yaraticilgin dnemli bir éncali
olarak kabul edilmektedir (Hardy, Ness ve Meccal7)0 Merak d§er bircok psikolojik yapiya benzerlik gdstermektedi Merak
cevresel uyaranlar veya yeni durumlargirkin dogrudan dikkatini yoneltmesi, dizenlemesi ile ilgitidkashdan vd., 2009). Merak ve
yaraticilik iliskisini daha detayli anlamak icin, aralarindakilide dahil olmak (lzere insanin gatindeki sirecleren de bilgiler
edinilmesi gerekmektedir (Hagtvedt vd., 2018). Meva yaraticilik arasindaki skileri aciklamaya cajan aratirmalar sinirli da olsa
bulunmaktadir (Hagtvedta, vd., 2018, Chang ve 28it8; Hardy vd., 2017; Kashdan ve Fincham, 2002wdeski, 2012).

Bu aratirmayla yaratici 6zii ofguran temel yapilarin (Yaratici BiliYaratici Oz-Yeterlik ve Yaratici Kiik) yaraticiliga olan
ortak etkileri ortaya cikariimaya calmaktadir. Ayrica yaraticilik ile motivasyon ve rak arasinda glki ortaya koyulacaktir. Sonug

olarak bu argtirmayla yaraticifiin karmaik yapisinin daha fazla aydinlatiimasi amaglannaakta

2. Yontem

2.1.0rneklem
Arastirmanin drneklemi 12. sinif liseztencileridir. Argtirma 6rneklemini olgturmak icin 4 farkli liseden veriler toplangtr.
Arastirmaya dahil edilen 451 lisegtencisinin 270 kiz (%60) 181 erkek (%4@réncilerden olgmaktadir. Aratirmya gonilli olarak
katilmak isteyen grencilerin kiisel e-posta adresleri ve cep telefonu uygulamalariokulun internet sayfasi veri toplamada
kullaniimigtir (191 kii). Ayrica verileri toplamak icin grencilere dlgekler basih olarak da verigtiti (260 Kisi).
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2.2.Degerlendirme Araclari
Arastirmada Merakve Kesfetme Olgesi Il (MKO-II), Motivasyonel Kararhlik Olggi (MKO), Yaratici Bilis Olgesi (YBO),
Yaratici Oz-Yeterlilik Olcgi (YOYO), Yaratici Kiilik Ozellikleri Olgegi (YKOO) kullaniimistir. Arastrimada kullanilan 6lgekler
argtirmanin dérneklem grubu igin gegerli ve givenitiaglardir.

Merak ve Kesfetme Olgesi-1l (MKO-I1)

Kashdan ve arkadirinin (2009) geitirdigi 6lcek 10 maddedir ve 2 alt boyutludur (esnekli lvelirsizlgi kabul etme).
Dogrulayici Faktor Analiziyle (DFA) alt boyutlarin yikk diizeyde gkili oldugunu gésterilmitir (r=.85). Olcgin Tiirkge uyarlamasi
Acun, Kapikiran ve Kabasakal (2013) tarafindan layamstir. Olcekte esneklik (6 madde) ile belirsgzlikabul etme (4 madde) alt
boyutlari olmak tzere iki faktérll bir yapi belinmistir. DFA dlcim dgerleriyle ¢2/Sd= 2.04, RMSEA = .05, SRMR = .04, CFIl = 98,
NNFI = .97) ile iyi ve mikemmellik dizeyinde uyuneggrleri tespit edilmitir. RMSEA deisimleri kabul edilebilir sinir arghinda
tespit edilmstir.

Motivasyonel Kararlilik Olge gi (MKO)

Motivasyonel Kararllik Olggi 13 madde ve 3 alt boyuttan eiaktadir (Constantin, Holman ve Maria, 2011) @ige
Turkceye uyarlanmasi Saricam ve arkdata (2013) tarafindan yapilgtir. Agimlayici ve dgrulayici faktor analizi yapilan olgek
Turkge uyarlanmasinda da 13 maddeden ve (¢ boyoltamustur (x2/Sd= 2.36, RMSEA= .058, CFI=.85). Motivasyonelddtik ile
umut arasinda pozitif (r= .34)gki 6l¢esin uyum gecerlilginin de iyi oldwgu gostermektedir.

Yaratici Bilis Olcegi (YBO)

Yaratici Bilis Olcesi (Rogaten ve Moneta, 2015) Arslan ve Unal (20&8hfindan Tirkge'ye uyarlangtr. AFA ve DFA
analizleri sonucunda 6lgm 5. Maddesinin giivenirlik analizi sonucugdi ¢iktigi icin, 6lgcek maddesini anjéuir olmadgl gerekgesiyle
cikariimstir. 4 maddeden ofan tek faktorlii yapi olcek elde ediktii. Dogrulayici faktér analizinden elde edilenggeler (2/Sd=
2.332, RMSEA= 0.096, CFI= .94, IFI= .95, SRMR= .@@rak bulunmstur. Olcek, 5'li Likert derecelendirmeye gore 1-4asndaki
rakamlardan birisaretlenerek yanitlanmaktadir.

Yaratici Oz Yeterlilik Olgegi (YOYO)

Yaratici Oz Yeterlilik Olggi Tierney and Farmer (2002) tarafindan gédimistir. Agimlayici faktor analizi sonuglarina gore,
13 maddelik 6lgek 3 maddeye sdiiiilmistiir. 3 maddeli bu 6lcek icin Cronbach alfa i¢ tutakatsayisi .83 bulunngtur. Olgek, 5'li
Likert derecelendirmeye gore gturulmustur. Olgek Tirkge'ye Cayirga(2017) tarafindan uyarlangtr. Agimlayici faktor analiziyle
elde edilen sonuglara gére toplam varyansin %86jB&iklanmytir. Ug maddeden ogan olcegin alfa katsayisi dgeri .95'tir (M = 9.35,
SD = 3.87). Dgrulayici faktor analizi yapilmargtir.

Yaratici Kisilik Ozellikleri Olge gi (YKOO)

Yaratici Kiilik Ozellikleri Olgegi Sahin ve Daryman (2017) tarafindan ggtirmistir. Agimlayici Faktor Analiziyle 17 maddeli
ve 4 faktorli bir yapi bulunmtur. Dagrulayici Faktor analizi sonucu ortaya ¢ikarilan elagbsrulanmstir (y2/Sd= 2.33, RMSEA= .04,
SRMR= .04, CFI= .95). Olggn alt faktorleri icin Cronbach alfa i¢ tutarllikatsayisi .60- .65 arasinda hesaplahmiOlgesin geneli
icin .67 deeri elde dilmgtir. Olgek, 5'li Likert tipi derecelendirme olgadir. Olgesin tersten puanlanan maddeleri (1,2,3,4,5 ve
10,11,12,13 maddeler) bulunmaktadir.

2.3.Verilerin Analizi
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Verilerin analizinde kanonik korelasyon analizindgrarlaniimstir. Kanonik korelasyon ¢ok @ekenli regresyon analizini

kullanarak iki dgisken kiimesi arasinda skiyi incelemektir. Kanonik korelasyon iki @igken seti icin ilgkiyi aramanin bgka bir

yoludur ve iki set arasinda var olan gkl bagimsiz iligkilerin sayisini ve nite§ini tanimlanmaya uygundur. Bu,gkisiz olan dgrusal
kombinasyon ciftlerinin kullaniimasiyla gercedtielir (Pituch ve Stevens, 2016). Verilerin anafide Spss 24 istatistik programi
kullantimistir.

3. Bulgular

Bu aratirmada kanonik korelasyon analiziyle elde edilemgblar ele alinngtir. Oncelikle kanonik korelasyon analizi igin

kullanilan modelin anlamlg cok deiskenli anlamlilik testleriyle deerlendirilmistir (Sherry ve Henson, 2005).

Tablo 1. Cok Desiskenli Anlamlilik Testleri

Testin Adi Dger F Hipotez sd Hata sd F'nin Anlamlilik Degeri
Pillai's Trace 1.949 1.426 636.00 489.00 .000
Wilks' Lambda .041 1.439 636.00 483.96 .000
Hotelling's Trace 5.788 1.453 636.00 479.00 .000
Roy's Largest Root 2.600 1.999 212.00 163.00 .000

Tablo 1'deki bulgular dgerlendirildiginde; kanonik korelasyonda kullanilacak olan modeaktatistiksel olarak
anlamli oldgu sonucuna variimaktadir (Wilks Testi = .041dg 453= 1.439, p<.001). Kanonik korelasyon analizi igin
anlamli olan istatistiksel modelin; kanonik fonksijari icin kanonik korelasyon analizi sonuclagag@adaki tabloda

gosterilmitir.

Tablo 2. Kanonik Korelasyon ve Oz @er

Kanonik Kok Oz Deger Kanonik Korelasyon Kanonik Korelasyonun Karesi
1 .730 .650 4225
2 .000 .018 .000324

Tablo 2deki bulgularla 1. kanonik fonksiyonuistatistiksel olarak anlamli olgu kanonik korelasyonu .650’ dur. 2. Kanonik
fonksiyonun 6z dger (.000) kanonik korelasyon (.018)gdelerinden istatistiksel olarak anlaml olmgdanlaiimaktadir. Kanonik

fonksiyonlarin istatistiksel olarak anlamli olantayorumlanmasi gerekmektedir (Tabachnick ve Fi@€0D7).

Kanonik korelasyon analizinde sonraki adim veriesgtdeki dgiskenlerin kanonik fonksiyonlarina ait standardizélreid
katsayilarini ve yapisal katsayilarini belirlemefithan, vd., 2013). Buna gére 1. Kanonik fonksiyoit&anonik verileri aagida Tablo
3'te gosterilmektedir. Ayrica Tablo 3'te .45'tenyiik yapi katsayilar alti ¢izili olarak (birgok fetk analizinde yapilan gerlendirmeye

46



Gaziantep Universitesigiim Bilimleri Dergisi 2020 Cilt 4 Sayi 1
bagli kalarak) gosterilmgtir (Sherry ve Henson, 2005).

Tablo 3. Yaraticilik Onciilleri ile Yaratici Oz Arasindaikiskiye Ait 1. Kanonik Fonksiyoricin Kanonik Analiz Sonuglari

. ) ) 1. Kanonik Fonksiyon )
Veri Seti Degisken h= (%)
Sek Is I’sz (%)
Yaraticilik MKO-II -.565 -.89 .79 .79
Onciilleri
MKO -.560 -.89 .79 .79
R¢ 32.2
Yaratici YBO -.706 -.93 .86 .86
(074 e
YOYO -.378 74 .54 .54
YKOO -131 ~-.49 .24 .24

|.45|'den bilyiiks ve h’deserleri alti cizili gdsterilmtir.

Tablo 3 de verilen bulgulara gore Yaraticilik Oncillele iYaratict Oz veri setlerine gigkenlerin kanonik yiiklemelerin
tamami .45 dgerinin Uzerindedir. Her bir kanonik fonksiyonun ayncelenemesi kanonik fonksiyonun gii¢siz @lthu ortaya
cikarabilir ve bu ylizden fonsiyonlar ayri ayri yodanmaz. Fonksiyonlar kendi icinde zayif olsa denllatif toplamda istatistiki olarak
anlamh ve dgerli olabilir. Bu gibi durumlarda, her bir fonksigan ayri ayri yorumlanmasi eteilebilir (Sherry ve Henson, 2005).
Ancak aratirmada bir kanonik fonksiyon elde editiiden, 1. Kanonik fonksiyonun kanonik katsayilaendi icinde aciklanabilir ve
yorumlanabilir. Yaraticilik Onciilleri veri setineKd-11 ve MKO degiskenleri etkileri gittir (-.89). Yaratici Oz veri setine YBO (-.93),
YOYO (-.74) ve YKOO (-.49) olarak yiikleme glerleri siralanmtir. Ayrica .45 lizerindeki etkilerirsaretlerine bakildginda hepsinin
ayni yonde ( - ) oldgu gézikmektedir. Buda gosteriyor ki; Yaraticilik itleri ile Yaratici Oz veri setlerine gigkenlerin tamami ayni
yonlu iliski icindedir. Bu sonug Yaraticilik Onciilleri vegtierindeki MKO-1I ve MKO dgiskenlerinin dgeri arttikga; Yaratici Oz veri
setindeki YBO, YOYO ve YKOO daskenleri deerleri de artmaktadir. Yaraticilik Onciilleri ile daaict Oz veri seti d#skenleri
arasinda pozitif yonli bir ki bulunmaktadir. Yaraticilik Onciilleri ile Yarati©z veri seti dgiskenleri arasindaki kanonik yiiklemeler

Sekil 1' de gosterilmgtir.
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Selal 1 Yaratichk Onciilleri ile Yaratic: Oz Arasindaki Iliskiye Ait 1. Kanonik Fonksiyona Ait Degerler

‘1.'annc ik Yaratic: Oz
Oncallen
YBO
MKOII =92
Set 1 2 YOYO
“ %322 —» Sat - _74
MKO /
=89
YKOO
=49

Sekil 1' de Yaraticilik Onctilleri ile Yaratici Oz Arasinddliskiye Ait 1. Kanonik FonksiyonuiRs’ 32,20larak hesaplanmtir. Bu

deger Yaraticilik Onctlleri ile Yaratici Oz veri seflarasindaki paykalan ortak varyansin %32,2 olgunu ortaya gikarmaktadir.

4. Tartisma ve Sonug

Bu argtirmayla Yaraticilik Oncdlleri (Merak-Kéetme, Motivasyon-Kararlilik) ile Yaratici Oz (Yara Bilis, Yaratici Oz
Yeterlik, Yaratic Ksilik) arasindaki ilki kanonik korelasyon ile incelenmeye gdimistir. Analiz sonucunda Yaraticilik Oncillleri ile
Yaratici Oz arasinda kurulan modelin istatistiksierak anlamli oldgu sonucuna ukdmistir. Yaraticiik Oncilleri ile Yaratici Oz
arasinda kanonik korelasyon analizi ile 2 kanordkkkiyon elde edilngtir. Bu kanonik fonksiyonlardan 1. kanonik fonksiwm
istatistiksel olarak anlamali olgu ve 2. Kanonik fonksiyonun ise, istatistiksel alaanlamli olmady sonucuna varilgtir. Kanonik
fonksiyonla yapilan deerlendirmeler sonucu; Yaraticilik Oncdilleri ile daici Oz arasinda paygltan ortak varyansin %32,2 olgu
bulunmutur. Ayrica Yaraticihk Onciilleri (MKO-II, MKO) ilevaratict Oz (YBO, YOYO, YKOO) arasinda tiimgitkenler icin guclii
ayni yonlu ilgkiler elde edilmgtir. Yaraticilik ile hem motivasyon hem de mera&isandaki ilkileri agiklamaya ¢agan aratirmalar (6r:

Ceci ve Kumar, 2016; Hagtvedta, vd., 2018%t@naanin veri setleri arasinda kurulagklyi desteklemektedir.

Baz! aratirmalarda bu ikkiyi Yaratici Bilis, Yaratici Oz Yeterlik veya Yaratici flik arasinda acgiklamaya cginistir. Bu
argtirmanin bulgularini aciklamada ise; Yaratici Oa’ dlusturan temel yapilari arasindakiskiyi tek tek ele almak yerine, bu temel
yapilarin birbirleri ile olan ikkilerini ve ortak etkilerini ortaya koyacak gtama bulgulara ihtiya¢c duyulngtur. Arsstirma verilerini
destekleyen benzer bir ateima Karwowski (2012) tarafindan yapiltr. Karwowski (2012) ardirmasinda, bu agarmada kullanilan
MKO-II dlgegini kullaniimistir. Ayrica b& mli desisken olarak da Yaratici Oz-Yeterlilik ve Yaraticinligi ele alindgi bir argtirnma
modeli olyturulmuwtur. Karwowski (2012) agairmasinda merak duygusu ile Yaratici Oz-Yeterlitk Yaratici Kimlik arasinda giiglii
iliski oldugunu ve merakin yaraticgl artirdgini ortaya koymaktadir. Bu atamada da merak yaraticilik i¢in gucli birgddeen olarak
bulunmutur. Baska bir calsma da yine bu agarmanin bulgularini destekler niteliktedir. YamatOz-Yeterlgin Yaratici Digiince Setleri
ve yaraticl performansta dnemli bir araci rolu gldortaya koyulmaktadir (Royston & Reiter-Palmon] 20 Ayrica Karwowski (2014)

calismasinda, esnek siiince setleri ile Yaratici Oz-Yeterlilik ve Yaratiimlik arasinda giiclii pozitif yonlu gkiler tespit edilmektedir.
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Daha onceki bu agirma bulgular argirmanin bulgularini desteklemektedir. Bu stiranada Yaratici Bik, Yaratici Oz-

Yeterlilik ve Yaratici Kgilik Ozellikleri ile motivasyon ve merak duygusuaamda giclii pozitif igkiler tespit edilmjtir. Ayrica bu
arastirmayla Yaratici Bi, Yaratict Oz Yeterlilik ve Yaratici Kilik yapilari arasindaki ifki de agiklanmaya c¢alimistir. Arastirma
bulgularina gére Yaratict Oz’ (i gluran bu yapilardan Yaratici Biliin (.92) yaraticilik énciillerine en giiclii etkiggsladigl tespit
edilmistir. Yaratici Oz Yeterlilik’ in (.74) Yaratici Kilik' den (.49) daha giiclii etkilere sahip oflusdylenebilir. Bu da Yaratici Bglive
Yaratici Oz Yeterlilikin yaraticifi belirlemede Yaratici Kimlik'ten daha etkili olguna karet etmektedir. Bka bir calyma
argtirmanin bu bulgularini destekler niteliktedir. Mawski (2016) argtirmasinda, Yaratici Oz-yeterfiin Yaratici Kimligin tersine
yaraticilgl belirlemede daha etkili olgu sonucuna varmaktadir. Yaratici Kigiti Yaratici Oz-Yeterlilge gore § yerindeki yaraticif
belirlemede daha etkili olguna dair tersi bulgulara da rastlagtmm (Jaussi, Randel ve Dionne, 2007). Ayrica Yardbisiince Setleri’
nin (Yaratici Bils) Yaratici-Oz Yeterlie ve Yaratici Kimige olumlu etkisi oldgu baka bir argtirma bulgulariyla desteklenmektedir
(Hass, Katz-Buonincontro ve Reiter-Palmon, 2016).dBlguda argirmanin Yaratici Bif, Yaratici Oz-yeterlik ve Yaratici Kingin

kendi aralarindaki ifkiyi ve yaraticilga olan ortak etkilerini desteklemektedir.

Bu aratirmayla Yaratici Oz’ (i okturulan temel yapilar ve gkileri ortaya konulmstur. Ayrica Yaratici Oz ile Yaraticilik
Onciulleri arasindaki aciklanan varyaf#$32,2) Yaratici Oz kavraminin kéediimesine yardimci olngtur. Bu argtirma yaraticik
daha fazla agiklamayr amag edigrgelecek argirmalar igin yaraticigin karmaik yapisi hakkinda fikirler verebilir. Yaratici O
olusturan bu temel yapilar arasindakskileri anlamaya ve agiklamaya daha ¢ok ihtiya¢ diomaktadir. Yaraticifiin kargik yapisini ve
bu yapilarin birbirleri ile olan ikilerini ortaya koymada Yaratici Oz’ (in 6énemli iavram oldgu da gozikmektedir. Bka
arastirmalarla farkli 6rneklem, déskenler veya olgme araclariyla Yaratict Oz’ iin ddhala aydinlatiimasi gereklidir. Boylece
argtirmacilar, gitimciler, calsma kurulyglari ve farkli alanlar icin yararli sonuclar trebilecektir. Ayrica kapsamli ve givenilir 8lgme

araglari ile kaliteli gitim programlari geftirebilmesine katkilara gtayabilir.
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Creative Self: If You Can A Dream It, You Can Do It -Walt Disney

Governments, companies, research centers, uniesrsihd schools spend a lot of time researching toolae more creative
and innovative (Rogelio, 2016). However, there sti# holes in our knowledge and understanding wfatvity (Karwowski &
Kaufman, 2017). Therefore, 1t is not surprisindinal research articles on creativity and innovaiiouifferent disciplines such as work,

engineering, psychology and education (Rogelio6201

Creativity can be defined as amiosl, valuable and viable idea or product (Csikézghalyi, 2014). The category of
skills related to creativity is quite broad andlimes cognitive structure, personality and othetdis (Schoen, 2015). Scientists
interested in creativity have long explored persomadencies and other individual traits associatéd creativity such as intelligence,
cognitive structure, personality traits. (Choi, 2D0Recently, researchers have started to address ciosely the mechanisms through
which these factors promote creativity, and by doso, try to open the “black box” (Mathisen & Bwnick, 2009). Creativity is a
complex structure and the basic elements of itthadelations between these elements should beiesdm

Three key self-beliefs that researchers have fataseduring the past several years include thevatig:creative self-efficacy
(CSE, i.e., perceived confidence to creatively quanf a particular task), creative metacognition (CM@., beliefs based on a
combination of creative self-knowledge and contakttnowledge), and creative self-concept (CSC, general beliefs about one’s
creative abilities) (Karwowski & Kaufman, 2017). Heebeliefs play a role in influencing whether aspearwill engage with (or avoid) a
particular performance opportunity (CSE, CMC), airseffort (CSE, CMC), perform at a particular legécreative achievement (CSE,
CMC), and ultimately judge themselves as creativedrious performance domains (CSC) and as a eeepéirson (Cl) (Beghetto &

Karwowski, 2017).

These self-judgments that as a callegatBre Self Efficacy are important extension of 8ama's self-efficacy concept

(Bandura, 1997). Creative Self-Efficacy is a notettwp pioneer in creative behavior and performamdathisen & Bronnick, 2009).

Creative metacognition is a speciahf@f cognition such as other metacognition knogkdypes that helps employees
monitor and develop their creative competences fiidan & Beghetto, 2013). Creative metacognition (@etays explicitly given this
label) has been studied along a few different lioksesearch (Kaufman, Beghetto, Watson; 2015)dielen (1995) considered the

creative cognition to be the main component oftorig

Despite the increasing interest in the self-congt effect of self-concept on creativity in orgation and the impact of the

person's creative identity on the creativity in therkplace were not considered valuable. (JaussndRl & Dionne, 2007). Farmer,
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Tierney, Kung-Mcintyre (2003) explained that creatidentity influences the creativity expectaticarsd self-perception of creative
behaviors. Therefore, we can evaluate Creative {flognCreative Self-Efficacy and Creative Persitgads essentiatomponents of
Creative Self.

Taken together, these three self-beliefs influemperson’s creative identity (Cl), general (orttikie) assessments of creative
abilities (CSC), self and task appraisals of tresitgility and appropriateness of creatively engggaith particular situations (CMC),
and more specific (or state-like) confidence inatirely performing particular tasks, at particutemes, in particular contexts (CSE)
(Beghetto & Karwowski, 2017) The way these conggiicteract and relate to each other, howeverpkas understudied (Karwowski,
Kaufman, 2017).

Predictors of Creative

Internal / external motivation (Rayn & &e2000) was used as a variable to reveal crégtidimabile (1985) examines the
relationship between motivation and creativity. Mation does not affect creativity as a separategfoit interacts with other factors that
determine creative performance (Agnoli et al., 20Ihe motivational persistence model, which is sidered to be an important
component of an effort to reach a goal by takintp inccount another factor that affects motivatiendescribed by researcher
(Constantin, Holman & Maria, 2011). This researoigtivational persistence considered as a strongedigior in understanding

creativity.

It is difficult to deny the power of curiosity toativate human behavior (Hardy, Ness & Mecca, 20D€gpite the importance
of curiosity and creativity and the promising lingtween them, the two structures have rarely beefocus of research simultaneously.
(Hagtvedt et al., 2018). Curiosity has long beaught of as an important predictor of the indivithiareativity (Hardy, Ness & Mecca,
2017). In order to better understand the relatigndfetween curiosity and creativity (including thelationship between them)
contributes to our knowledge not only of basic p®jogical processes in organizations but also thegsses of human development.
(Hagtvedt et al., 2018).

This research aimed to understand the relationbligveen the key componentisat compose Creative Self (Creative

Cognition, Creative Self-Efficacy and Creative Paity) and bring to common effects to the cragtiv
Method

Data were collected from 4 different high schoalsfdrm the research sample. The research sampkstet of 451 high
school students studying at 12th grade [270 fem@&30) 181 males (%40)]. It was used to analyzedh® from the canonical
correlation analysis. The Predictor of CreativitglfSMotivation Persistence and Curiosity-Explooafi formed to 1st data set and
Creative Self (Creative Cognition, Creative Selfigfcy and Creative Personality) formed to 2st data The data collection tools of the
study were Curiosity and Exploration Scale-Il (CESand Motivational Persistence Scale (MPS) for data set; Creative Cognition
Scale (CCS), Creative Self-Efficacy Scale (CSES)) @reative Personality Trait Scale (CPCS) for 2sadet.

Results

In this section the findings were usedtitamed from the canonical correlation analysissthi, whether the model used in the
canonical correlation analysis was significant waaluated by multivariate significance test (Shertgnson; 2005). When the data was
evaluated; It is seen that the model to be usedionical correlation was statistically significdilks' Testi = .041, Fgss 453~ 1.439,
p<.001). The results of canonical correlation asialywere evaluated for canonical functions. 1stoo&al function (canonical
correlation .650) is statistically significant.istunderstood that 2st canonical function is natistically significant from the eigenvalue
(-000) and canonical correlation (.018) values. €aronical functions should be interpreted asssiedilly significant (Tabachnick &
Fidell, 2007). In addition, examination of eachdtion reveals each of them to be weak and notpré¢aible in and of themselves. For
example, each function may not contribute muchhtototal solution, but the cumulative total solatimay be statistically significant
and perhaps noteworthy. In such cases, interpoetatf each function separately would be questiangBherry & Henson, 2005).

However, since only one canonical function was ioletin the study, canonical coefficients of 1stamcal function can be explained
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in itself. Another question that should be answenetthe canonical correlation analysis is how thgables in the data sets contribute to

the relationship between the canonical variablé® Jtandardized coefficients and structural cdefiits of the canonical function are
used to answer this questidih@n, et al., 2013). All of the canonical loadirygdictors of Creativity Self and Creative Selfadséts are
above .45. It was evaluated by adhering to seVactbrs’ analysis assessment (Sherry & Henson, 2@¥nonical loadings of data in
set 1 (Predictors of Creative) are equal [CEIBB and MPS .89]. Canonical loadings of data in2séEreative Self) are sorted CCS
(.92), CSES (.74), CPTS (.49.). In addition, relaship of canonical function between set 1 an@ setcalculatedRs’ 32.2) This value
reveals that the shared variance between Predt@eeativity Self and Creative Self4632,2.

Discussion and Conclusions

Same studies which try to explain the relationstipsveen creativity and motivation and curiositpport the relationship

between the data sets of the research.

A similar study supporting research data was cotedliby Karwowski (2012). In the resarch, the CEilrNentory was used.
Creative Self-Efficacy and Creative Identity welsoaconsidered as dependent variables. The resfulésearch support one. In Another
study also supports the findings of the researchas revealed the mediator role of creative déifacy in creaative mind set and
creative performance (Royston & Reiter-Palmon, 30The research growth mindset and the creativeceekept (creative self-
efficacy and creative personal identity) were fosodgly positively associated (Karwowski, 2014)céaling to this research findings,
it has been found that the Creative Cognition (.92)ovides the strongest effect from these strestthat constitute the Creative Self
and Creative Self-Efficacy (.74) can be said toehatronger effects than Creative Personality (.#9)Addition, Creative Identity,
Creative Self-Efficacy was found to be a more @fecdeterminant of creativity (Karwowski, 2016)n@he contrary, there are other
findings that the Creative Identity is better effee than the Creative Self-Efficacy (Jaussi, Ra&®ionne, 2007). In addition, the
impact of the Creative Thinking Sets on Creativé-Efficacy and Creative Identity was supported dnyother research (Hass, Katz-
Buonincontro and Reiter-Palmon, 2016). These figslisupport that variance of research between @ec&elf and Predictors of
Creativity (32.2%). This research has helped toalisr the Creative Self. More research is requioeeixplain the Creative Self. Thus,

useful results can be produced for field reseas;tegtucators, working organizations and differaxit$.
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