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EDITORUN NOTU

Akademik Yaklasimlar Dergisi ISSN:2146-1740 Cilt 12-Say1 1 on makale ile yayinlanmigtir. Bu sayinin
yaym siirecinde gonderilen makalelerin %33’ red, %77’si kabul almistir. Ek olarak, Akademik
Yaklagimlar Dergisi etik ilkeler ve yayin politikasina uygun olmadig1 gerekgesiyle iki ¢aligma editor

tarafindan reddedilmistir.

“N-11 ULKELERINDE POLITIK iSTIKRARIN CEVRESEL BOZULMA UZERINDEKI ETKIiSI”
makalesi Orhan CENGIZ tarafindan kaleme alinmistir. Bu calismada 2000-2015 donemi verileri
kullanilarak N-11 {ilkelerinde (Banglades, Misir, Endonezya, Iran, Giiney Kore, Meksika, Nijerya,
Pakistan, Filipinler, Tiirkiye ve Vietnam) politik istikrarin ¢evresel bozulmaya etkisi ekonometrik analiz

ile incelenmistir.

“X VE Y KUSAGI TUKETICILERIN ETIK IDEOLOJI  OZELLIKLERININ
KARSILASTIRILMASI” makalesi Hatice Se¢il FETTAHLIOGLU, Cetin CILDIR ve Nurefsan
BIRDISLI tarafindan kaleme alinmistir. X ve Y kusag tiiketicilerin etik ideoloji dzellikleri nicel

aragtirma yontemi ile analiz edilmistir.

“SOSYAL YENILIKCILIK VE REKABET GUCU ILISKISI: ELAZIG ILi KAMU CALISANLARI
ORNEKLEMI” makalesi Mehmet KARAHAN, Sait PATIR ve Celal SIRACOGLU tarafindan kaleme
almmistir. Makalede sosyal yenilik¢ilik ve rekabet giicti iligkisi kamu ¢alisanlart lizerinde anket

araciligiyla arastirilmistir.

“EKONOMIK BUYUME ILE FINANSAL GELISME ILISKISININ EK DEGISKENLERLE
ANALIZI: TURKIYE ORNEGI” makalesi Ihsan GUZEL ve Thsan OLUC tarafindan kaleme almmustir.
Bu calismada, ekonomik biiylime-finansal gelisme iligkisi incelenmistir. Calisma 1970-2015 dénemine
ait Tiirkiye verileri ile yapilmistir. Calismanin ampirik analizi Johansen egbiitiinlesme ve hata diizeltme

modeline dayali Granger nedensellik testleri uygulanmistir.

“IS GUVENLIGI ILE MOTIVASYON, IS DOYUMU VE ISTEN AYRILMA ILISKILERININ
ULUSLARARASI LOJISTIK FIRMASI CALISANLARI UZERINDEKI ETKiSi” makalesi Ahmet
Melih EYITMIS ve Songiill KAPLAN tarafindan kaleme almmustir. Bu calismada is giivenligi
farkindaliginin belirlenmesi, is doyumu, isten ayrilma ve motivasyon arasindaki iliski anket kullanilarak

incelenmistir.

“KURESEL PAZARLARDA TURKIYE DERI SANAYISININ ROLU VE LOJISTIK SEKTORU
ILISKISI” makalesi Taner AKCACI, Murat KARTAL ve Mehmet Serkan CINAROGLU tarafindan
kaleme alinmistir. Bu g¢alismada, Tiirkiye’nin 6nemli sanayi kollarindan biri olan deri sanayisi ele
alinmig, kiiresel pazarlardaki durumu tespit edilmeye calisilmistir. Ayrica deri sanayisinin lojistik

sektor ile iligkisi agiklanmugtir.



“ULUSLARARASI ILISKILER DISIPLININDE FEMINIST GUVENLIK VE YAPISAL SIDDET”
makalesi Hatice TATAR tarafindan kaleme alinmistir. Bu c¢aligmada, feminist uluslararasi iligkiler
yaklasimi hakkinda bilgi verilmis ardindan disiplinin temel kavramlarina yonelik elestirilerden
bahsedilmistir. Daha sonra feminist giivenlik kavrami ele alinmis ve yapisal siddet teorisi ile baglanti
kurularak kadinlarin uluslararas: iliskiler alanindaki konumuna dair ¢ikarimlarda bulunulmustur.
Calismada, uluslararas: iligkiler alaninda kadinlarin var olmalariyla maskiilen sdylemin etkisini
azaltarak giivenlik sorununa ¢ok boyutlu ¢oziimler getirilecegi, betimsel arastirma yontemi kullanilarak

tartisilmaya caligilmistir.

“MENA ULKELERINDE DIS TICARET VE EKONOMIK BUYUME ILISKiSi: PANEL
NEDENSELLIK ANALIZI YAKLASIMI” makalesi Selim DEMEZ tarafindan kaleme alinmistir. Bu
calismada Ortadogu ve Kuzey Afrika (MENA) iilke grubundaki 14 iilke i¢in 2001 — 2017 yillar1 arasinda
dis ticaret ve ekonomik biiylime iligkisi Dumitrescu ve Hurlin (2012) panel nedensellik analizi ile

incelenmistir.

“THE RUSSIAN FEDERATION AND THE EUROPEAN UNION RELATIONS” makalesi Andrey
BRANITSKIY tarafindan kaleme alinmistir. Bu ¢alismada 1991-2021 yillari arasinda Avrupa Birligi
ve Rusya Federasyonu iliskilerinin bir analizi verilmistir. Rusya Federasyonu ve Avrupa Birligi
iligkilerinin bozulmasinin nedenleri arastirilmistir. Soguk Savag’tan sonra Biiyiik Avrupa’y1 insa etme
ve Rusya’nin bir biiyiilk gii¢ olarak roliinii yeniden kurma girisimleri arasindaki temel geliskiler

acgiklanmistir.

“METAL SEKTORUNDE MEYDANA GELEN IS KAZALARINDA CINSIYET FAKTORU”
makalesi Yahya BOZKURT ve Giilsah NAYCI tarafindan kaleme alinmistir. Makalede, 2015-2019
yillar1 arasinda metal sektdriinde meydana gelen is kazalarinda cinsiyet faktoriiniin rolii ortaya
konulmustur.

Akademik Yaklagimlar Dergisi’nin bu sayisina emek veren Yayin ve Editér Kurulu'na, Hakem

Heyeti’ne titiz ¢alismalarindan dolay: tesekkiirlerimizi iletiyoruz.

Akademik Yaklasimlar Dergisi ekibi olarak bu sayiy1 Sosyal Bilimler alanindaki gelismeleri takip eden

tiim okurlarimiza ithaf ediyoruz.

Prof. Dr. Gokhan TUNCEL
Dekan



EXECUTIVE SUMMARY

Journal of Academic Approaches ISSN: 2146-1740 Volume 12-Issue 1 has been published with ten
articles. During the publication process of this issue, %33 of the articles were rejected and %77 of the
articles were accepted. Besides, two studies were rejected by the editor on account of the fact that they
didn't comply with ethical principles and publishing policy of the Journal of Academic Approaches.

The article "THE IMPACT OF POLITICAL STABILITY ON ENVIRONMENTAL DEGRADATION
IN N-11 COUNTRIES" was written by Orhan CENGIZ. In this study, the impact of political stability
on environmental degradation in N-11 countries (Bangladesh, Egypt, Indonesia, Iran, South Korea,
Mexico, Nigeria, Pakistan, Philippines, Turkey and Vietnam) was investigated by econometric analysis
as using the data of the period of 2000-2015.

The article "COMPARISON OF ETHICAL IDEOLOGY CHARACTERISTICS OF GENERATION X
AND Y CONSUMERS" was written by Hatice Secil FETTAHLIOGLU, Cetin CILDIR, and Nurefsan
BIRDISLI. The ethical ideology characteristics of the X and Y generation consumers were analyzed

with the quantitative research method.

The article "RELATIONSHIP BETWEEN SOCIAL INNOVATION AND COMPETITIVENESS:
SAMPLE OF PUBLIC EMPLOYEES IN ELAZIG PROVINCE" was written by Mehmet KARAHAN,
Sait PATIR, and Celal SIRACOGLU. In the article, the relationship between social innovation and

competitiveness was investigated through a survey on public employees.

The article "ANALYSIS OF THE RELATIONSHIP BETWEEN ECONOMIC GROWTH AND
FINANCIAL DEVELOPMENT WITH ADDITIONAL VARIABLES: THE CASE OF TURKEY" was
written by lhsan GUZEL and lhsan OLUC. In this study, the relationship between economic growth and
financial development was examined. The study was conducted with the data of Turkey for the period
1970-2015. Empirical analysis of the study Johansen cointegration and Granger causality tests based on

the error correction model were applied.

The article "THE EFFECT OF RELATIONSHIPS OF JOB SECURITY AND MOTIVATION, JOB
SATISFACTION AND QUITTING ON THE EMPLOYEES OF INTERNATIONAL LOGISTICS
COMPANIES" was written by Ahmet Melih EYITMIS and Songul KAPLAN. In this study, the
relationship between the determination of occupational safety awareness, job satisfaction, turnover, and

motivation were examined using a questionnaire.

The article "THE ROLE OF TURKISH LEATHER INDUSTRY IN THE GLOBAL MARKET AND
THE RELATIONSHIP WITH LOGISTICS SECTOR" was written by Taner AKCACI, Murat
KARTAL, and Mehmet Serkan CINAROGLU. In this study, the leather industry, which is one of the

important industrial branches of Turkey, was discussed and its situation in global markets was tried to



be determined. In addition, the relationship between the leather industry and the logistics sector was
explained.

The article "FEMINIST SECURITY AND STRUCTURAL VIOLENCE IN THE INTERNATIONAL
RELATIONS DISCIPLINE" was written by Hatice TATAR. In this study, information about the
feminist international relations approach was given and then the criticisms of the basic concepts of the
discipline are mentioned. Next, the concept of feminist security was discussed, and inferences were
made about the position of women in the field of international relations by establishing a connection
with the theory of structural violence. In the study, it was tried to be discussed by using descriptive
research method that multidimensional solutions will be brought to the security problem by reducing

the effect of masculine discourse with the presence of women in the field of international relations.

The article "FOREIGN TRADE AND ECONOMIC GROWTH IN MENA COUNTRIES: A PANEL
CAUSALITY ANALYSIS APPROACH" was written by Selim DEMEZ. In this study, the relationship
between foreign trade and economic growth between the years of 2001 and 2017 for 14 countries in the
Middle East and North Africa (MENA) country group was examined by Dumitrescu and Hurlin (2012)

panel causality analysis.

The article “THE RUSSTIAN FEDERATION AND THE EUROPEAN UNION RELATIONS” was
written by Andrey BRANITSKIY. Inthis study, an analysis of the relations between the European Union
and the Russian Federation between 1991-2021 was given. The reasons for the deterioration of relations
between the Russian Federation and the European Union were investigated. The main contradictions
between attempts to build a Greater Europe after the Cold War and to re-establish Russia's role as a great

power were explained.

The article "GENDER FACTOR IN WORK ACCIDENTS IN THE METAL SECTOR" was written by
Yahya BOZKURT and Gulsah NAYCI. In the article, the role of the gender factor in the occupational

accidents that occurred in the metal sector between the years of 2015-2019 was revealed.

We would like to express our gratitude to the Editorial Board and Editor Board, the Referee Committee

for their meticulous work on this issue of the Journal of Academic Approaches.

As the Academic Approaches Journal team, we dedicate this issue to all our readers who follow the

developments in the field of Social Sciences.
Prof. Dr. Gokhan TUNCEL

Dean
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N-11 ULKELERINDE POLITIiK iSTIKRARIN CEVRESEL BOZULMA

UZERINDEKI ETKIiSi"

THE IMPACT OF POLITICAL STABILITY ON ENVIRONMENTAL

Makale Bilgi
Gonderilme:
21/01/2021

Kabul:
31/01/2021

DEGRADATION IN N-11 COUNTRIES

Orhan CENGIiZ!

Politik istikrar giliniimiizde ekonomik gelismenin ayrilmaz unsurlarindan birisidir.
Demokratik sistemlerde karar alma siirecinde 6zel ¢ikar gruplarinin varligi politik istikrari
yakindan etkileyerek kaynak dagilimini ve kamusal politikalarin  verimliligini
etkilemektedir. Kamusal politikalarin etkiledigi alanlarin basinda ¢evre diizenlemeleri
gelmektedir. Bunun yaninda gelisme siirecinde toplumlarin yagsam standardinin
iyilestirilmesi baglaminda cevre kalitesinin artirilmasina yonelik talepleri de artis
gostermektedir. Bu noktada cevresel kaliteyle kurumsal kalite gostergelerinden politik
istikrar iliskisi ayr1 bir 6nem kazanmaktadir. Bu ¢alismada 2000-2015 donemi verileri
kullanilarak N-11 iilkelerinde (Banglades, Misir, Endonezya, Iran, Giiney Kore, Meksika,
Nijerya, Pakistan, Filipinler, Tiirkiye ve Vietnam) politik istikrarin ¢evresel bozulmaya
etkisi incelenmistir. Elde edilen bulgular, politik istikrar arttik¢a ¢evresel bozulmanin
azaldigimm gostermektedir. Buna gore politik istikrar ¢evre kalitesini iyilestirmektedir.
Ayrica ekonomik bilylime, g¢evresel bozulmayr olumlu etkilerken yenilebilir enerji
titkketimi, ¢evresel bozulmay1 olumsuz etkilemektedir.

Anahtar Kelimeler: Cevresel bozulma, Cevresel kalite, Politik istikrar, Kurumsal Kkalite.

“Bu ¢alismada kullanilan veriler, agik erisimli Diinya Bankasi web sitesinden ve iicretli olarak satin alinan
https://www.theglobaleconomy.com/ veri tabanindan alinmistir. Bu sebeple ¢aligma, etik kurul izni gerektirmeyen

kapsama girmektedir.

! Ogretim Gorevlisi Doktor, Cukurova Universitesi, ORCID 1D: 0000-0002-1883-4754, ocengiz@cu.edu.tr.
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Abstract

Nowadays, political stability is one of the inseparable factors of economic development. In
demaocratic systems, the presence of special interest groups in the decision-making process
closely affects political stability, affecting resource allocation and public policies’
efficiency. Landscaping is one of the primary areas affected by public policies. Besides,
the societies” demands for increasing the environmental quality in the context of improving
the living standard increase during the development process. In this point, the relationship
between environmental quality and political stability, which is one of the institutional
quality indicators, becomes more important. In this study, the impact of the political
stability on environmental degradation was investigated using the data for the period 2000-
2015 in N-11 countries (Bangladesh, Egypt, Indonesia, Iran, South Korea, Mexico, Nigeria,
Pakistan, Philippines, Turkey, and Vietnam). The findings show that as political stability
increases, environmental degradation decreases. Accordingly, political stability improves

environmental quality. In addition, while economic growth positively affects
environmental degradation, renewable energy consumption negatively affects

environmental degradation.

Keywords: Environmental degradation, Environmental quality, Political stability,

Institutional quality.

1. Giris

Giinlimiiz ekonomilerinin makroekonomik basarisinin temelinde ekonomik faktorler
kadar politik ve kurumsal faktorlerin 6nemini ortaya ¢ikaran genis bir literatiir s6z konusudur.
Ozellikle politik istikrarin ekonomik biiyiimenin saglanmasinda ve siirdiiriilmesinde ¢ok énemli
oldugu kabul edilmektedir. Yabanc1 yatirimlarin tesvik edilmesi ve ¢ekilmesi noktasinda uygun
elverisli politik ortamin varlig1 gerekli olmaktadir. Gelismis demokrasi, 1yi yonetisim ve giiclii
kurumsal yapinin varligi kadar bunun siirdiiriilebilirligi sermaye girisleri i¢in kritik motivasyon

unsuru olmaktadir (Ramadhan vd., 2016: 1026).

Alesina vd. (1996) tarafindan gerek anayasal gerekse de anayasaya aykiri yollarla
yiriitme giliciindeki degisiklik egilimi olarak tanimlanan politik istikrarsizlik, yatirnm ve
tasarruf gibi iiretken ekonomik kararlar {izerindeki etkileri olan politika belirsizligini
artirmaktadir. Hiikiimet degisikligi olasiliginin artmasi1 gelecege yonelik politikalarin
belirsizligini artirarak riskten kaginan ekonomik birimlerin yatirim kararlarinin ertelenmesine
yol agmaktadir. Farkli gruplar ve siyasi partiler arasindaki ekonomik tercihlerdeki farklilik
olarak ifade edilen kutuplagma artik¢a politik istikrarsizlik daha da artmaktadir (Alesina vd.,
1996: 191). Margolis (2010), politik istikrar1 formel ve enformel durumlarin eslestigi durum
olarak ifade etmektedir. Otorite tarafindan belirlenen formel roller ve yapilar, enformel sosyal

etkilesim tarafindan olusturulanlarla eslestiginde istikrar ortaya ¢ikmaktadir. Olson (1993)’a

2
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gore bariscil bir diizenin olmadigi ve kamusal mallarin etkin sunulmadig1 toplumlarda istikrarlt
sistemin inga edilmesi olduk¢a zordur. Siddetin s6z konusu oldugu durumlar sadece mevcut
donemdeki dagilimi degil ayn1 zamanda gelecek donemdeki iiretim tesvikini de olumsuz
etkilemektedir. Bunun yaninda demokratik sistemlerde 6zel ¢ikar gruplarinin varligi nedeniyle
hiikiimetler yeniden se¢ilebilmek amaciyla gelirin dnemli bir boliimiinii belirli bir ¢ogunluga
tahsis edebilmektedir. Bu tahsis i¢in gerekli olan vergiler tesviklerle birlikte toplumun refahini
azaltmaktadir. Ozel ¢ikar gruplar1 yasama faaliyetlerini ve idari siireci etkilemeye ve kontrol
altina almaya c¢alisttkca kamusal politikalarin ¢evre kalitesini iyilestirme potansiyeli

azalmaktadir (Romuald, 2019: 4).

Makroekonomik istikrarin saglanmasinda 6nemli bir unsur olan politik istikrarin
iligkilendirildigi alanlardan birisi ¢evre kalitesidir. Purcel (2019), siyasi ¢atismalarin, ilgili
politikalar ve diizenlemeler araciligiyla hiikiimetin ¢evresel konulara yonelik pozisyonunu da
etkiledigini ileri siirmektedir. Siyasi ¢atismalar bunun yaninda hem 6zel sekt6riin hem de halkin

cevre kalitesine yonelik goriisleri iizerinde de etkili olmaktadir.

Fredriksson (1997)’a gore lobi faaliyetlerinin politik karar alicilar {izerindeki nedeniyle
cevre kirliligi vergisi azaltilabilmektedir. Kirliligi azaltmaya yonelik siibvansiyonlar, sanayi
sektoriinde marjinal kirlilik maliyetini diisiirerek iiretimin ve bdylelikle toplam kirliligin
artmasma yol agmaktadir. Bu durum, sanayi sektdriindeki lobi gruplariin faaliyetlerini
canlandirabilmektedir. Ciinkii yliksek kirlilik seviyesi, diisiik kirlilik vergisini daha 6nemli hale
getirmektedir. Cikt1 bagina diisen birim kirliligin azalmasi lobicilik faaliyetlerini azaltmaktadir.
Bu etkilerin gii¢lii olmasit halinde kirlilik vergisi siibvansiyon oraninda diismektedir.

Dolayisiyla kirlilik vergisi lizerinde artan baskilar toplam kirliligin artmasina yol agmaktadir.

Cevresel bozulmayr ele alan c¢alismalarin genellikle Cevresel Kuznets Egrisi
(Environmental Kuznets Curve-EKC) hipotezi baglaminda sekillendigi goriilmektedir.
Grossman ve Krueger (1991) tarafindan gelistirilen bu hipoteze gore ekonomik biiyiime ile
cevresel bozulma arasinda ters-U seklinde bir iligki s6z konusudur. Diger ifadeyle ekonomik
biliylimenin baslangi¢c asamalarinda ¢evresel bozulma artmakta; fakat belirli bir esik degerine
ulagildiktan sonra azalmaya baglamaktadir. Bu kapsamda EKC hipotezini test eden ¢aligmalara

iligkin literatiirtin oldukca zengin oldugunu séylemek miimkiindiir.

Buna ilave olarak cevresel kalitenin kurumsal faktorlerle olan iliskisi ¢ercevesinde

yayginlagsmaya baglayan bir ¢ercevenin varligt da s6z konusudur. Birden fazla kurumsal kalite
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gostergesinin ¢evresel bozulma iizerindeki etkisini ele alan ¢alismalar (Goel vd., 2013; Lau vd.,
2014; Azam vd., 2020; Wu, 2017; Tamazian & Rao, 2010) yaninda kurumsal kalite
gostergelerinin bazilarini ayrigtirarak ¢evresel tahribata olan etkisini 6zellestiren ¢alismalar da
s0z konusudur. Kurumsal kaliteyi temsilen en yaygin olarak demokrasi (Li & Reuveny, 2006;
Bernauer & Koubi, 2009; Mak Arvin & Lew, 2011; Gallagher & Thacker, 2008) ve yolsuzlugun
(Ewharieme & Cocodia, 2011; Lisciandra & Migliardo, 2017; Cole, 2007) kullanildigini
goriilmektedir. Buna karsilik dogrudan politik istikrarin ¢evresel kaliteye olan etkisini ele alan

caligmalar oldukga sinirlidir.

Bu cerceveden yola ¢ikarak ¢alismanin temel amaci, Goldman Sachs tarafindan 2007
yilinda Gelecek On Bir (Next Eleven-N11) iilkeleri olarak tanimlanan Banglades, Endonezya,
Filipinler, Giiney Kore, Iran, Meksika, Misir, Nijerya, Pakistan, Tiirkiye ve Vietnam igin
onemli kurumsal gostergelerden biri olan ve s6z konusu iilkelerde bir¢ok kategoriyi yakindan
etkileyen politik istikrar ile ¢evresel bozulma arasindaki iliskinin incelenmesidir. Giris
boliimiiyle birlikte calisma bes boliimden olusmaktadir. Giris boliimiinde politik istikrarin
cevresel bozulmaya etkisini inceleyen teorik yaklasimlar incelenmistir. ikinci boliimde
kurumsal kalite ve gevresel bozulmay1 inceleyen ampirik literatiire yer verilmistir. Ugiincii
boliimde caligmada kullanilan veriler, ampirik model ve yontem sunulmaktadir. Doérdiinci
boliimde ulasilan bulgular ortaya konulmakta, besinci ve son boliimde ise elde edilen bulgular

cercevesinde Oneriler tartisilmaktadir.
2. Ampirik Literatiir Incelemesi

Cevresel bozulmanin kurumsal kalite ile iliskilendirildigi degiskenler incelendiginde
genel kurumsal kalite gostergelerinin tamami veya yolsuzluk ve demokrasi gibi kurumsal kalite
bilesenlerinin ayr1 ayr1 kullanildig1 goriilmektedir. Bahsedilen bu c¢alismalarin bazilarinin

ulastig1 sonuclar asagida 6zetlenmistir.

Carlsson ve Lundstrom (2003)’iin 1975-1995 donemine ait verilerle 75 iilke igin
demokrasi gostergesi olarak ekonomik ve politik 6zgiirliikleri dahil ettikleri modelin sonuglari,
sanayi sektoriiniin payinin diisiik oldugu tilkelerde ekonomik 6zgiirliiklerin ¢evresel bozulmay1
azalttigi, biiylik oldugu iilkelerde ise artirdigini gostermektedir. Politik Ozgiirliiklerin ise

cevresel bozulma tizerinde 6nemli bir etkisinin olmadig1 ortaya konulmustur.

Fredriksson ve Svensson (2003), 63 iilke i¢in 1990 yila ait yatay kesit verileriyle

yolsuzluk ve politik istikrarsizlik iligkinin ¢evre diizenlemesine olan etkisini inceledigi dncii

4
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calismasinda dikkate deger sonuglar elde etmistir. Elde edilen tahmin sonuglar1 yolsuzluk ve
politik istikrarsizlik etkilesiminin ¢evre diizenlemesine olan etkisinin 6nemli diizeyde oldugunu
gostermektedir. Buna gore siyasi istikrarsizlik, yolsuzluk seviyesinin diisiik oldugu durumda
cevresel diizenlemelerin sikilig {izerinde olumsuz bir etkiye sahipken, yolsuzluk derecesinin
ylksek oldugu durumda olumlu bir etkiye sahiptir. Yolsuzluk, c¢evresel diizenlemelerin

katiligin1 azalmakta; fakat siyasi istikrarsizlik arttik¢a bu etki ortadan kalkmaktadir.

Winslow (2005), 1971-1992 donemi verilerini kullanarak 46 iilkeden olusan 107 sehirde
demokrasi ve g¢evresel bozulma arasindaki iligkiyi ele almistir. Elde edilen bulgulara gore

demokrasi artikca ¢evre kirliligi azalmakta diger ifadeyle ¢evre kalitesi artmaktadir.

Li ve Reuveny (2006), cevresel bozulma gostergesi olarak karbon dioksit emisyonu
(CO2), nitrojen oksit emisyonu (NOyx), ormansizlasma, toprak bozulmasi ve sudaki organik
kirlilik gibi bes farkli unsur kullanilmistir. Bagimli degisken olan ¢evresel bozulmalara iligkin
verilerin mevcudiyetine bagli olarak analize dahil olan iilke sayist 105 ile 143 arasinda
degismektedir. Zaman periyodu ise bagimli degiskene gore degismektedir. Elde edilen bulgular
daha yiiksek demokrasi seviyesinin daha diisiik karbon dioksit emisyonu, nitrojen oksit
emisyonu (NOx), ormansizlasma, toprak bozulmasi ve sudaki organik kirlilige yol agtigini
gosterse de bu etkinin siirekliliginin rejim tiiriine bagli olarak degistigi goriilmektedir. Ornegin,
otokratik ve otokratik olmama arasindaki farkliik CO2 emisyonunu, NOXx emisyonunu ve

sudaki organik kirliligi 6nemli Ol¢lide etkilerken demokrasi ile demokrasi dis1 arasindaki

farklilik arazi bozulmasin1 6nemli 6l¢iide etkilemektedir.

Cole (2007), 1987-2000 donemini kapsayan 94 iilke verilerini kullanarak, yolsuzlugun
cevre tahribati lizerindeki dogrudan ve dolayl etkilerini tahmin etmistir. Tahmin sonuglarina
gore yolsuzlugun hem kiikiirt dioksit hem de karbondioksit iizerindeki dogrudan etkisi pozitif
olmakla beraber kisi bas1 geliri negatif etkilemesi yoluyla dolayli olarak da g¢evre tahribatini

artirici etkisi s6z konusudur.

Bernauer ve Koubi (2009), 42 iilkeden olusan 107 sehirde 1971-1996 donemi igin siilfiir
dioksit (SO2) degiskenine ait verileri kullanarak hava kalitesi ile demokrasi iligkisini analiz
ettigi calismasinda farkli sonuglara ulagmistir. Birincisi demokrasi hava kalitesini pozitif
etkilemektedir. ikinci olarak demokrasiler arasinda bagkanlik sistemleri parlamenter sistemlere

kiyasla hava kalitesini iyilestirmeye daha elverislidir. Ugiincii olarak cevre kirliligi ile isci
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sendikalarinin giicli arasinda giiglii ve pozitif iliski varken yesil partiler ile ¢evre kirliligi

arasindaki iligki negatif yonlidiir.

Buitenzorgy ve Mol (2011), ¢evresel bozulma gostergesi olarak ormansizlagma oranini
kullandiklar1 ¢aligmada 177 {ilke i¢in 1990-2000 periyoduna iliskin veri seti ile demokrasi ve
cevresel bozulma arasindaki iliskiyi incelemistir. Ulasilan bulgulara gore demokrasi ile ¢cevresel
bozulma arasindaki iligkinin yapist ters-U seklindedir. Buna demokrasinin baslangig
asamasinda ¢evresel bozulma artmakta belirli bir seviyeden sonra ise azalmaya baglamaktadir.
Bunun yaninda g¢evresel bozulma otokrasi veya olgun demokrasilerde nispeten daha diisiik,
yari-demokrasilerde veya gec¢is ekonomilerinde daha yiiksektir. Son olarak c¢evresel

bozulmanin belirleyicisi olarak demokrasi, gelirden daha 6nemli etkiye sahiptir.

Goel vd. (2013), kurumsal kalitenin ¢evre kalitesi tizerindeki etkisini yolsuzluk ve kayit
dis1 ekonomi degiskenleri araciligiyla ele almustir. 2004-2007 periyodunu kapsayan verilerle
100°den fazla iilke i¢in yapilan analizde elde edilen bulgular, hem yolsuzlugun hem de kayit

dis1 ekonominin ¢evre kalitesini olumsuz etkiledigini ortaya koymaktadir.

Sahli ve Rejeb (2015)’in 21 MENA iilkesi i¢in 1996-2013 dénemi arasi yolsuzlugun
cevre kirliligi ve kisi basi gelir iizerindeki etkisini inceledigi calismanin bulgular1 ise
yolsuzlugun ¢evre kirliligi tizerinde pozitif kisi basi gelir lizerinde ise negatif etkiye sahip

oldugunu gostermektedir.

Aytun ve Akin (2016), 2001-2011 donemine ait verileri kullanarak 13 gelismekte olan
iilkede kurumsal faktorlerle ¢evresel bozulma arasindaki iliskiyi aragtirmistir. Kurumsal
faktorler olarak modele dahil edilen yolsuzluk, hiikiimetin etkinligi, politik istikrar, diizenleyici
kalite, hukukun {stiinliigii ve hesap verebilirlik gibi degiskenlerden sadece politik istikrar ve

hesap verebilirligin ¢evresel bozulmay1 azaltti§1 sonucuna ulasilmaistir.

Liao vd. (2017), Cin’in 29 bolgesinde 1999-2012 doénemi verileriyle yolsuzluk
degiskenini dikkate alarak gelir-enerji ve SO, emisyonu arasindaki iligkiyi aragtirmistir. Elde
edilen bulgular, yolsuzlukla miicadele cergevesinde meydana gelen faaliyetlerin SO2

emisyonunu azalttigin1 gostermektedir.

Tohamy (2018), 2015 yili verileriyle 184 iilke i¢in yatay kesit, 1972-2015 donemi

verileriyle 21 MENA iilkesi i¢in panel analiziyle demokrasi-gevresel bozulma iliskisini
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aragtirmistir. Her iki yontemle yapilan analiz sonuglarina gore bu iilkelerde demokrasi, ¢evresel

bozulmay1 negatif etkilemektedir.

Romuald (2019), 1960-2008 donemine ait verilerle 122 (gelismekte olan ve gelismis)
iilkede demokrasi ile cevre kalitesini inceledigi ¢alismanin bulgular1 zit etkilere isaret
etmektedir. Demokrasinin, ¢evre kalitesi lizerindeki dogrudan etkisi pozitif iken yurtigi

yatirimlar ve gelir esitsizligi kanaliyla dolayli etkisi ise negatiftir.

Sinha vd. (2019), BRICS ve N-11 iilkeleri i¢in 1990-2017 yillar1 aras1 kamu sektoriindeki
yolsuzlugun cevresel kalite lizerindeki etkisini dlgtiikleri ¢alismada, yolsuzlugun yenilenebilir
enerji tiiketiminin ¢evresel kalite lizerindeki olumlu etkisini azaltarak ve fosil yakit tiiketiminin
olumsuz etkisini artirarak ¢evresel bozulmay1 artirdigr bulgusunu elde etmislerdir. Ayrica
kalkinmanin olgun ve kurumsallagsmanin daha kat1 oldugu iilkelerin yolsuzluk uygulamalarina

daha yatkin oldugu elde edilen bir diger sonugtur.

Yahaya vd. (2020), 2000-2014 yillar1 aras1 8 Sahra Alt1 Afrika iilkesinin (Angola,
Senegal, Gana, Kenya, Nijerya, Namibya, Giiney Afrika ve Tanzanya) ¢evresel bozulmasinda
finansal gelisme ve finansal gelismenin yolsuzlukla etkilesimin roliinii arastirmistir. Iki farkl
model ¢ergevesinde yapilan sonuglara gore finansal gelisme, ticari agiklik ve yolsuzluk ¢evresel
bozulma iizerinde pozitif bir etkiye sahiptir. Benzer bicimde finansal gelismenin yolsuzlukla

etkilesiminin de ¢evresel bozulma iizerinde pozitif etkiye sahip oldugu sonucuna ulagilmistir.

Purcel (2019), 1990-2015 donemi verileri igin 47 gelismekte olan iilke i¢in politik istikrar
ile ¢evre kirliligi iligkisini inceledigi calismasinda politik istikrar ile ¢evre kirliligi arasinda ters-
U seklinde iligkinin varligim1 ortaya koymustur. Buna gore politik istikrar belirli bir esik

degerine kadar ¢evre kirliligini artirirken daha sonra azaltmaktadir.

Purcel (2020), benzer bicimde 1990-2015 dénemi verileriyle Ingiliz hukuk sistemi
gelenegine sahip 16 lilke ve Fransiz hukuk sistemi gelenegine sahip 29 iilke i¢in yaptig1 analizde
birinci grup iilkelerde politik istikrar ile ¢evresel bozulma arasinda lineer olmayan bir iligkinin
s0z konusu oldugunu, buna karsilik ikinci grup iilkelerde politik istikrar ile gevresel bozulma

arasinda monotonik artan bir iliskinin varligini tespit etmistir.

Habib vd. (2020), 1992-2013 donemi verileriyle 18 Afrika iilkesinde yolsuzlugun gevre
kalitesine etkisini Ol¢tiikleri calismada yolsuzlugun ¢evre kalitesi tizerindeki dogrudan etkisinin

negatif, toplam etkisinin ise pozitif oldugu sonucuna ulagmistir.
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Ampirik literatiir g6z oniine alindiginda dogrudan politik istikrarin ¢evresel bozulmaya
etkisini 6lgen galismalarin yok denecek kadar az oldugu dikkat ¢ekmektedir. Ayrica N-11 gibi
politik istikrarin saglanmasinin ¢ok daha 6nemli oldugu bu iilkelerde, enerji tiiketiminin de
ylksek oldugu dikkate alinirsa iki degisken arasindaki iliskinin boyutu ayri bir Oonem
kazanmaktadir. S0z konusu hususlart gozetmesi bakimindan bu c¢alisma digerlerinden

farklilagmaktadir.
3. Veri, Model ve Yontem

Bu calismada, Goldman Sachs (2007) tarafindan enerji, altyapi, kentlesme, beseri
sermaye ve teknoloji gibi unsurlarin etkisiyle zaman igerisinde G-7’ye rakip olmast muhtemel
N-11 iilkeleri (Banglades, Misir, Endonezya, Iran, Giiney Kore, Meksika, Nijerya, Pakistan,
Filipinler, Tiirkiye ve Vietnam) i¢in 2000-2015 dénemi verileriyle politik istikrarin ¢evresel
bozulmaya etkisi incelenmistir. Cevresel bozulma gostergesi olarak kisi bast karbon
emisyonunun kullanildigi modelde kontrol degiskenleri olarak ekonomik biiylime, politik
istikrarlilik ve yenilenebilir enerji tikketimi kullanilmistir. Bunun yaninda Cevresel Kuznets
Hipotezinin gegerliliginin teste edilmesi amaciyla ekonomik biiyiime degiskeninin karesi
modele dahil edilmistir. Modelde kullanilan degiskenlerin tanimlar1 ve elde edildikleri

kaynaklar Tablo 1’de sunulmustur.

Tablo 1
Degiskenlere Ait Tanmimlar ve Elde Edildikleri Kaynaklar
Degisken Tanmi Kaynak
CO, Kisi bas1 karbon dioksit emisyonu (metrik ton cinsinden) Diinya Bankasi

Politik istikrarlilik endeksi, hiikiimetin anayasaya aykiri veya
siddet igeren yollarla istikrarsizlastirilmasi veya devrilmesi

olasiligini ifade etmektedir.
POL theglobaleconomy.com

-2,5 <POL < 2,5 araliginda yer alan endeks degerinde -2,5
politik istikrarliligin zayif, 2,5 ise gii¢lii oldugunu ifade

etmektedir.
2010 y1l sabit fiyatlariyla kisi bas1 Gayri Safi Yurti¢i Hasila ..
GDP (GSYIH) Diinya Bankasi
2010 y1l sabit fiyatlariyla kisi bag1 Gayri Safi Yurti¢i Hasila ..
2
GhP (GSYIH) degiskeninin karesi Diinya Bankasi
REN Toplam nihai enerji tiiketimi igerisinde yenilenebilir enerji Diinya Bankast

tiiketiminin pay1 (%)
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Purcel (2019) ve Purcel (2020)’nin ¢aligmasini takiben olusturulan modelin fonksiyonel
gosterimi;

(€C02) = f(POLy, GDPy, GDP, REN;; ) 1)

seklindedir. Modelin logaritmik formu ise

Ln(CO2;) = Bio + Bin LnPOL;; + Bi,LnGDP;. + BisLnInGDPE + Biy LnREN;; + €;4(2)

seklinde olusturulmustur.

Ampirik analizin birinci asamasinda seriler arasindaki yatay kesit bagimliliginin olup
olmadig1 aragtinlmistir. Yatay kesit bagimliginin var olup olmamasi birim kok sinamasinda
birinci veya ikinci nesil birim kok testlerinden hangisinin kullanilmasi gerektigini belirlemesi
acisindan onemlidir. Bu ¢ergevede yatay kesit bagimliginin test edilmesinde Pesaran (2004)
tarafindan 6nerilen CD testi kullanilmigtir. CD testinin ortalamasinin tiim sabit T> Kk + 1 ve N
icin tam olarak sifira esit olmasindan dolayt, kiigiik 6rneklem 6zelliklerine de sahiptir (Pesaran,

2004: 6).

b= (N(;T—n) §V=_11 ?I=i+1(:5ij)~N(0:1) ©))

CD testi (3) nolu denklem yardimiyla hesaplanmaktadir. Diger taraftan egim
homojenitesinin belirlenmesi i¢in Swamy (1970) testi kullanilmistir. Egim parametrelerinin
sabit ve birbirine esit oldugunu ifade eden Swamy testinin bos hipotezi;

Hypy=pr==Bv=8 4

olarak kurulmaktadir. (4) nolu esitlikte yer alan bos hipoteze gore [5; parametreleri panel

grubunu olusturan tiim birimler i¢in homojendir (Swamy, 1970: 319).

Serilerin yatay kesit bagimliligina sahip olmasi ve egim parametrelerinin homojen
olmamasi diger ifadeyle efim heterojenliliginin s6z konusu olmasi nedeniyle birim kok
sinamasinda Pesaran (2007) tarafindan gelistirilen CADF (Cross-Sectionally Augmented
Dickey Fuller) testinden tiiretilen Yatay Kesit Genisletilmis Im, Pesaran ve Shin (Cross-
Sectionally Augmented IPS-CIPS) testi kullanilmustir.

Gerek T>N gerekse de N>T durumunda kullanilabilen CADF regresyon denklemi su
sekilde ifade edilmektedir:

Ay, =a;+hY 1 +C yt—l +diA;/t T & (5)
Yukaridaki regresyondan hareketle CADF testinin bireysel test istatistikleri y;,._4
(sabitsiz), §H (sabitli) ve Aglt( sabitli+trendli) olmak {izere {i¢ farkli durum igin

hesaplanabilmektedir. CADF testinde her bir yatay kesite ait birim kok istatistiklerinin
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ortalamasi alindiginda panel grubunun tamama i¢in birim kok test istatistigini ifade eden CIPS
istatistigi’ hesaplanabilmektedir (Kogbulut & Altintas, 2016: 155). CIPS test istatistigi;
N
CIPS(N,T)=N">t(N,T) (6)
i=1

seklinde ifade edilmektedir. (6) nolu denklemde yer alan t,(N,T) CADF regresyonundaki

yt_l’nin katsayisinin t-oranina bagli olarak elde edilen i. yatay kesit birimi icin CADF

istatistigini ifade etmektedir (Pesaran, 2007: 276).

Seriler arasinda yatay kesit bagimliliginin olmasi ve egim parametrelerinin homojen
olmamasi durumunda kisa ve uzun dénemli iliskinin varliginin arastirilmasina imkan vermesi
nedeniyle Pesaran vd. (1999) tarafindan gelistirilen panel ARDL yontemi kullanilmistir. Panel
ARDL yonteminde Ortalama Grup (Mean Group-MG) tahmincisi ve Havuzlanmis Ortalama
Grup (Pooled Mean Group-PMG) tahmincisi olmak tizere iki tahminci s6z konusudur. MG
tahmincisi, ARDL spesifikasyonunun parametrelerine herhangi bir kisitlama getirmezken, uzun
donem parametrelerini, bireysel ARDL tahminlerinden elde edilen uzun donem
parametrelerinin ortalamasindan tiiretmektedir. Bunun yaninda MG tahmincisinin temel
dezavantaji, panel birimleri arasinda parametrelerin ayn1 olmasia izin vermemesidir. Bu
eksiklik nedeniyle PMG tahmincisi kullanilabilmektedir. Bu tahminci, uzun doénem
parametrelerini ayni olacak sekilde sinirlamakta; fakat sabitlerin, hata varyanslarinin ve kisa

donem parametrelerinin serbestligine izin vermektedir (Erdem vd., 2010: 375).

Bu gergevede uzun donem iliskisini ifade eden (1) nolu modelin panel ARDL denklemi
asagidaki sekilde yazilabilecektir:
LnCOZit:ai + Z?:l ,BijLn(COZ)i,t_j + Z 5 LTlPOLLt —j + 2 9 lTlGDPl t— ]

b_oVijLnGDP?,_; + Y7Ly A LnREN; . _; + & (7)

Denklemde yer alan i indisi (i=1, 2, 3, .....N) yatay kesit sayisin, t (t=1, 2, 3, .....T) ise
zaman boyutunu ifade etmektedir. Ayrica, Panel ARDL modelinin hata diizeltme formalari ise
asagidaki gibi ifade edilmektedir.

A(LnCO2);;=a; + 9;Ln(CO2;,_1) + §;LnPOL;; + 0,LnGDP;, + y,LnGDP; +
A LnREN;, + Z?;ll BiiALn(CO2) ;¢ ; + Z 00;; ALnPOL;;_; + Z 0 0;;ALnGDP;;_; +

t_oVij AlnGDP}

Cr—j t 2imo A ALNREN; . _; + &; (8)

2 CIPS istatistiginin kritik degerleri Pesaran (2007) ¢aligmasindan alinmaktadir.
10
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Yukaridaki esitlikte ¢; hata diizeltme katsayisini ifade etmektedir. &;, 6;, y; ve A; uzun
donem; ,Bi*j, 6{‘]-, Hl-*j, yl-*j ve /1’{1- ise kisa donem katsayilarin1 gostermektedir (Erdem vd., 2010:

375).
4. Bulgular

Yapilan analizin ilk kisminda seriler i¢in uygulanan yatay kesit bagimlilig1 sinamasina ve

egim homojenitesi testi bulgular1 Tablo 2’de yer almaktadir.

Tablo 2
Yatay Kesit Bagimliligi Testi Bulgulart
Degiskenler CD-test p-degeri corr abs(corr)

LnCO2 13.61 0.000 0.459 0.549
LnPOL 5.00 0.000 0.169 0.479
LnGDP 26.79 0.000 0.903 0.903
LnGDP? 26.77 0.000 0.902 0.902
LnREN 5.04 0.000 0.170 0.734

Tablo 2°de yer alan bulgular, belirlenen degiskenler arasinda yatay kesit bagimliliginin
olmadig1 yoniindeki bos hipotezin reddedildigi goriilmektedir. Diger ifadeyle s6z konusu

iilkeler arasinda gesitli yonlerden iliskinin (bagimliligin) oldugu sonucu ortaya ¢ikmaktadir.

Tablo 3
Swamy Homojenlik Testi Bulgulart
LnCO2 LnPOL LnGDP LnGDP? LnREN
Test 14975.77 2134.43 15130.20 17234.84 26691.24
Istatistigi
Olasiik 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000
Degeri

Tablo 3’te tahmin sonuglar1 verilen Swamy egim homojenligi test bulgularina gore ise
serilerin her birinin kendi bireyselinde heterojen bir yapist oldugu sonucu ortaya ¢ikmaktadir.
Yatay kesit bagimliligi ve serilerin egim heterojenligi 6zelligi gostermesi durumunda

kullanilabilen ikinci nesil birim kok testlerinden CIPS testi bulgular1 Tablo 4’te yer almaktadir.
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Tablo 4
CIPS Birim Kok Testi Bulgulart
CIPS Birim Kok Testi
Degiskenler Diizey Seviyede 1. Farkinda Sonug

LnCO2 -1.772 -3.770%** 1(2)
LnPOL -1.828 -3.722%** 1(2)
LnGDP -1.887 -2.331** I(1)
LnGDP? -1.788 -2.335** I(1)
LnREN -1.148 -3.391*** I(1)

Not: ** ***; sirasiyla % 5 ve % 1 diizeyinde anlamlilig1 ifade etmektedir.

Kritik Degerler: % 10 (-2.16 ), % 5 (-2.28), % 1 (-2.52)

CIPS birim kok testi bulgularina gore, kurulan modelde yer alan degiskenlerin tamami
birinci farkinda I(1) duraganhk gostermektedir. Yapilan analizin devaminda, secilen
iilkelerdeki degiskenler arasindaki uzun ve kisa donemli iligki analiz edilmektedir. Panel ARDL
testi bulgular1 Tablo 5’te verilmektedir. Yapilan Hausman Testi Bulgularima gore olasilik
degerinin % 5’ten kiiciik olmasi dolayisiyla Panel ARDL/PMG testi bulgularinin yorumlanmasi

gerektigi sonucuna ulasilmistir.

Tablo 5
Panel ARDL/PMG Testi Bulgulart
Degiskenler Katsay1 Olasihik
Kisa Donem
InCO2 0.146 0.248
InPOL -0.039 0.100
LnGDP -13.266 0.363
LnGDP? 4.536 0.367
LnNREN -0.720 0.358
ECT(-1) -0.713 0.000
Uzun Dénem
InPOL -0.028 0.047
LnGDP 2.413 0.000
LnGDP? -0.681 0.000
LnNREN -0.615 0.000
Hausman Testi Chi”2 241
(Olasihik) (0.661)

Elde edilen panel ARDL testi bulgularina gore secilen iilkelerde uzun dénemde politik
istikrar, ¢evre kirliligini negatif etkilemektedir. Ekonomik biiylime arttikca gevre kirliligi de
artmakta bunun yaninda ekonomik biiylimenin karesinin ¢evre kirliligini negatif etkilemesi
ters-U seklinde karakterize edilen EKC hipotezinin gegerli oldugunu gostermektedir.
Yenilenebilir enerji tiiketiminin ¢evre kirliligi tizerindeki etkisi ise beklenildigi gibi negatiftir.
Ayrica kurulan model i¢in hata diizeltme katsayisinin istatistiki olarak anlamli olmas1 hata

diizeltme mekanizmasinin isleyecegini gostermektedir.
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5. Sonug¢ ve Degerlendirme

Son yirmi yillik siirecte uluslararasi kuruluslar ve sivil toplum kuruluslarin 6nciiliiglinde
one ¢ikan giindem konularinin basinda ¢evre konular1 gelmektedir. Cevre ekonomisi literatiirii
ele alindiginda bu alana yonelik caligmalarin Cevresel Kuznets Egrisi (EKC) hipotezi
kapsaminda sekillendigi goriilmektedir. Son donemlerde EKC hipotezinin gecerliligini test
eden c¢aligmalarda One ¢ikan noktalardan birisi kurumsal unsurlarin roliinii ortaya koyan
gorlislerin ortaya ¢ikmasidir. Cilinkii ¢evre kalitesinin iyilestirilmesi noktasinda ekonomik
faktorlerin etkisinin istenilen sonucu verebilmesi i¢in giliclii kurumsal yapiyla desteklenen alt
yapinin varlig bir zorunluluk haline gelmektedir. Bu ¢ergevede demokrasi, yolsuzluk, miilkiyet
haklarinin korunmasi gibi kurumsal kalite gostergelerinin g¢evre kalitesine olan etkisi
tartisilmaktadir. Bunun yaninda iizerinde az durulan hususlardan birisi, politik istikrar gibi
birgok ekonomik parametreyi yakindan etkileyen unsurun ¢evre kalitesiyle olan iliskisine
yoneliktir. Alesina vd. (1996) tarafindan gerek anayasal gerekse de anayasaya aykiri yollarla
yuriitme giiclindeki degisiklik egilimi olarak tanimlanan politik istikrarsizlik, birgok alanda
oldugu gibi ¢evresel diizenlemeye yonelik kamusal politikalarin verimliligini olumsuz
etkileyerek cevresel bozulmay1 artirabilmektedir. Bunun yaninda 6zellikle ¢evre kirliligine yol
acan sektorlerdeki lobi faaliyetlerinin g¢evre kirliligine yonelik vergilendirme politikalar
iizerinde baskin olmalar1 halinde cevre kalitesi olumsuz etkilenebilmektedir. Dolayisiyla
literatiirde ¢ok fazla ele alinmayan politik istikrar-cevre kalitesi iligkisinin gelecekte 6nemli
giicler olmasi beklenen N-11 iilkeleri (Banglades, Misir, Endonezya, Iran, Giiney Kore,
Meksika, Nijerya, Pakistan, Filipinler, Tiirkiye ve Vietnam) i¢in arastirilarak literatiire katki
saglamak amaglanmistir. Cevresel bozulma gostergesi olarak kisi bagina metrik ton cinsinden
karbondioksit (CO2) emisyonu, agiklayici degiskenler olarak politik istikrar endeksi, ekonomik
biiylime, yenilenebilir enerji ve EKC hipotezinin gegerliligini test etmek amaciyla ekonomik
biiyiime degiskenin karesi kullanilmigtir. 2000-2015 periyoduna ait verilerle Panel ARDL
yontemiyle yapilan analiz sonuglarina gore politik istikrar arttik¢a cevre kirliligi azalmaktadir.
Bunun yaninda ekonomik biiylime arttikca beklenildigi gibi cevre kirliligi artmakta; fakat
ekonomik biiylime degiskeninin karesinin ¢evre kirliligi ile negatif iliskili olmas1 nedeniyle
ekonomik biiylimeyle beraber belirli bir esik degerinden sonra kirlilik azalmaktadir. Bu durum
EKC hipotezinin N-11 iilkelerinde gegerli oldugunu ifade etmektedir. Yenilenebilir enerji
tilketiminin ¢evre kirliligi tizerindeki etkisi ise negatiftir. Diger ifadeyle yenilenebilir enerji

tiiketimi arttikca cevre kirliligi azalmaktadir.
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Bir biitiin olarak ele alindiginda g¢evre gibi toplumu dogrudan etkileyen bir alanda
kamusal politikalarin verimliligi politik istikrar ile yakin iligki icerisindedir. Gerek g¢evre
kirliligini 6nlemeye yonelik dogrudan onlemler gerekse de vergilendirme kanaliyla dolaylt
olarak miidahalelerin etkili olabilmesi karar alma siirecinde kamu otoritesinin istikrarina bagh
olmaktadir. Belirli sektorlerdeki ¢ikar gruplarinin gevre diizenlemesine yonelik politikalari
manipiile etmelerinin engellenmesi ve ¢evre kalitesinin iyilestirilmesi noktasinda kamu-sivil
toplum kuruluslarinin koordinasyonu 6zellikle gelismekte olan iilkelerde kurumsal kalitenin

giiclendirilmesiyle miimkiin olabilecektir.

Bunun yaninda N-11 f{ilkeleri gibi gelismekte olan tlkelerin iiretim yapisi igerisinde
yenilenebilir enerji kaynaklarinin pay1 giderek artis gosterse de ¢evre kirliligine neden olan
enerji tilketiminin paymin hala yiiksek oldugu goriilmektedir’. Boylelikle bu iilkelerde
ekonomik biiylimeyle c¢evresel bozulma arasinda bir degis-tokus ortaya cikabilmektedir.
Ekonomik biiylimenin g¢evre dostu olabilmesi bu a¢idan olduk¢a Onemlidir. Dolayisiyla

yenilebilir enerji politikalarina yonelik girisimlerin artirilmasi 6nem kazanmaktadir.

YAZARIN BEYANI

Catisma Beyani: Calismada herhangi bir potansiyel ¢ikar ¢atismasi s6z konusu degildir.

% Diinya Bankas1 (2021) verilerine gore 2014 yili itibariyle fosil yakit enetji tiiketiminin pay1r Banglades’te %
73.76, Misir’da % 92.92, Endonezya’da % 66.08, Iran’da % 99.02, Giiney Kore’de % 82.39, Meksika’da % 90.27,
Nijerya’da % 18.87, Pakistan’da % 61.58, Filipinler’de % 62.43 Tiirkiye’de % 89.54 ve Vietnam’da % 69.80
(2013 yil)’tir. Bunun yaninda yenilenebilir enerji tliketiminin nihai enerji tiiketimi igerisindeki payina
bakildiginda 2015 yili itibariyle Banglades % 34.74, Misir % 5.70, Endonezya % 36.87, iran % 0.91, Giiney Kore
% 2.70, Meksika % 9.21, Nijerya % 86.63, Pakistan % 46.47, Filipinler % 27.45, Tiirkiye % 13.37 ve Vietnam %
34.99’1uk paya sahiptir.
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Abstract

Article Info Human history has been shaped by three different periods: cognitive, agricultural and
scientific revolutions. While the generations that existed in these periods until the
Second World War were seen as historical periods, it was defined sociologically as

Received: important events such as the development of technology affected the thoughts and
20/12/2020 behavior of the generations that coincided with these events. It is assumed that the

moral beliefs, attitudes and values of each individual in the generations living in the
Accepted: same p_eriod_constitute the perso_nql ethical system. Thi_s system ha_s pr_ovid_ed solutions
01/02/2021 for ethical dilemmas, moral decisions, and actions of individuals in situations. On the

basis of these solutions, while the demographic features to be used in the analysis of
variables are analyzed by dividing them into generations, the analysis of the ethical
ideological views of consumers and whether there is a difference between generations
is examined. The quantitative research method was used in the study. Survey technique
created through Google forms was used as data collection technique, 580 people
selected with convenience sampling method were sent forms, only 534 of them
received feedback. Firstly, the concepts and features that make up the study in
accordance with the conceptual framework are mentioned. The method and process
under the title of research methodology constitute the next part of the study. The last
section includes the analysis and evaluations of the data obtained as a result of the
research.

Keywords: Ethic, Ethical ideology, Generation X, Generation Y, Consumer.

1. Giris

[letisimin en onemli kurali karsisindakini oldugu gibi kabul etmektir. Ancak ¢ogu
zaman insanlar yasaminin her alaninda iletisim kurdugu kisilerden kendisi ile ayni diisiince
yapisini ve performansi beklemektedir. Buna gore, ayni yillarda dogmus, ayn1 ¢agin sartlarinda
yasamis, dolayisiyla birbirlerine benzer sorumluluklarla yiiklii, glinlimiiz toplumlarini var eden
insan topluluklar1 kusak olarak adlandirilmaktadir. Sosyolojik tanimlar incelendiginde,
kusaklar, sosyallesme siirecinde ortak sosyal, politik, ekonomik vb. olaylardan etkilenmis,
kosullar geregi benzer sorumluluklar yiiklenmis olduklari i¢in ortak deger, inang, beklenti ve
davraniglara sahip gruplar olarak agiklanmaktadir (Humanica, 2019). Kusak olgusunun tarihsel
geemisi incelendiginde kusaklar; Gelenekselciler, Bebek Patlamasi, X, Y ve Z Kusag1 olarak
ayrilmaktadir. Kusaklarin nitelikleri, dnceki kusaklardan gelen aktarimlarin bir sonucu olarak
sekillendigi varsayildigindan her bir kusagin hayati algilama bi¢imleri, farkl iletisim tarzlariyla
mevcut yasam bi¢imlerini gosteren kendine 6zgii 6zellikleri bulunmaktadir (Branding Tiirkiye,
2020). Bununla birlikte bulunmus oldugu donem igerisindeki kusakta yer alan her bir birey
icinde yasadig: kiiltiirden degerleri 6grenmekte ve davraniglarin1 buna gore sekillendirmekte,

dogru ve yanlisin ne oldugunu kendi bakis agisina gore gelistirmektedir. Ideoloji olarak
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adlandirilan bu durum, bireylerin kendi niteliklerini topluma dayatmasi olarak da
tanimlanmaktadir. Etik ise ideolojik goriislerin toplumda bir arada yasanilabilmesi adina
bireylerin birbirlerinin &zgiirliikklerini hukuk ile tanimasidir. Dolayisiyla etik ideolojiler bir
toplumdaki insanlarin neyin dogru ve neyin yanlis oldugu ile ilgili temel inanglar1 olarak

bilinmektedir (Rawwas, 2001).

Bu calismada X ve Y kusag tiiketicilerin etik ideolojik goriislerinin karsilastirilmasi
amaclanmistir. Bu amag¢ dogrultusunda ilk olarak calismada yer alan kavramlar agiklanmas,
daha sonra konu ile ilgili daha 6nce yapilmis olan ¢alismalardan bahsedilmistir. Son olarak

arastirma yontem ve bulgularina yer verilmistir.

2. Kavramsal Cerceve

Bu arastirmada X ve Y kusag tiiketicilerinin, etik ideolojik (idealizm ve relativizm)
degiskenleri bulunmaktadir. Bu degiskenleri tamimlamak amaciyla oncelikle bir literatiir

caligmasi yapilmis, ardindan arastirmanin hipotezleri ortaya konmustur.

2.1. Etik ve Ahlak

Etik ve ahlak kavramlar1 toplumsal yasamin her alaninda siklikla kullanilmaya ve
yasamin her boyutunda etkili olmaya baslayan iki kavramdir. Bu kavramlarin dogru ve yerinde
kullanilmasi, arastirmalarin, yorum ve analizlerin isabetli olmasini saglayacaktir. Etik, insan
eylemlerinin biling diizeyi ile ilgilenmekte olup tutum ve davraniglar1 ortaya ¢ikaran iradeyi

irdelemektedir. Ahlak ise evrensel nitelik tasiyan etik ¢cercevenin yapi taslarini olusturmaktadir

(Mahmutoglu, 2019: 226-228).

Kaya (2019)’a gore etik, toplumun meydana getirmis oldugu ve savundugu kurallarin
hemen hemen tamaminmi1 kapsamaktadir. Kisaca genel ahlak olarak tanimlanmaktadir. Ahlak
daha ¢ok bireysel davranis kurallarini anlatmaktadir. Ahlak toplumdan topluma ve ayni toplum

icindeki farkli gruplar arasinda dahi degisiklik gosterebilmektedir (TECH-WORM, 2020).
2.2. Etik ideoloji

Ideoloji her seyden &nce bir diinya goriisii olarak tanimlanmaktadir. Toplumsal
gerceklik insanlar icin olduk¢a karmasiktir ve insanlarin bu gercekleri anlayabilmesi,
aciklayarak sebepler ve sonuclar arasinda iliski kurabilmesi, sonucunda kendisine bir rota
belirleyebilmesi olduk¢a zor olmaktadir. Modern ¢ag ile giindeme gelen “bilgi” anlayisinin

tirtinii olan ideolojiler, segenekler arasinda yol gostererek bireyin tercih yapmasini kolaylastiran
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bir ara¢ olmaktadir (Ors, 2009: 2). Etik ideoloji kavramina gére bireylerin ahlaki konulara
yonelik degerlendirmeleri, duygular1 ya da davraniglari, sahip olduklar1 kisisel ahlak
anlayisindan etkilenmektedir. Birgok diisiiniiriin, kanaat onderinin ya da siradan insanlarin
ahlaki konular1 ele alislarina bakildiginda birbirinden farkli yaklasimlara sahip olduklar
goriilmektedir. Bu farklilik, kisisel anlamda benzerlik gosteren bireylerde dahi ortaya
cikabilmektedir. Her bireyin sahip oldugu kisisel etik sistemi, bireylerdeki ahlaki yargilarin
farkliligini belirlemektedir (Bakir, 2013: 37).

Bu iki kavram sonucunda insanlarin olaylara etik olarak farkli duyarlilik gdstermesi ile
etik veya etik olmayan sonuglarin ortaya ¢ikmasi “etik ideoloji” olarak bilinmektedir. Bireyler
benimsedikleri etik ideolojiye dayanarak “idealistler” ve “relativistler” olmak {izere iki gruba

ayrilmaktadirlar.
2.2.1. Idealizm

Idealistlere gore dis diinya bizden bagimsiz olarak diisiiniilmemektedir. Tiim maddi
varliklar, 6znenin zihin ideleri olarak goriilmektedir. Bilginin tek kaynagi algilarimiz olmakta
ve bu algilar yalnizca zihnimizde var olan idelerden ibaret olmaktadir. Bunun disinda herhangi
bir maddi varligin varolusundan s6z edilememektedir. Algilarimiza ve idelerimize neden olan
bir varligin var oldugunu ve bu varligin da Tanr1 oldugunu 6ne siiren idealizm, bilgiyi zihinsel
igeriklerle sinirlamaktadir (Ciigen, 2012: 113). Baska bir goriise gore, idealizm de mutlak ben,
diisiince ve idrak esas olmaktadir. Dolayisiyla 6zne kendi basina varlik, nesne ise 6zneye bagl
olarak diisiiniilmektedir. Bu nedenle nesnenin kendi basina bir varlik alan1 olmamaktadir. O
yalnizca ger¢ek olarak zihinde, diisiince de var olmaktadir. Diisiince disinda bir nesnel
gerceklik var olamaz, dolayisiyla idealizm her ¢esit materyalizmin zidd1 olarak goriilmektedir.
Idealizmin en iinliileri Platon ve Hegel’dir. Platon, varligin idealardan olustugunu, bunlarin
gercekten var oldugunu ileri siirerken, Hegel biitlin varligin tinsel mahiyetli Geist’in

tensellesmesinden bagka bir sey olmadigini savunmaktadir (Topdemir, 2008: 39).

Idealizm, mutlak dogrularin olabilecegini savunmaktadir (Turgut, 2002: 14). Bu
yaklagimda, ideal ahlak, ahlakli olmanin bir kisinin davranislarina rehberlik ederken zararli
davraniglarin evrensel olarak yanlisligini ve bundan sakinilmasi gerektigini ortaya koymaktadir
(Singhapakdi vd., 1999: 263). Idealizm boyutuna gére, bireyler dogru eylemlerle her zaman
istenilen sonuclara ulasabileceklerini savunmaktadirlar (Forsyth, 1980: 175). Idealist bireyler,

bagkalarina zarar vermenin her zaman Onlenebilecegini diisiinmekte ve diger insanlar icin
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olumsuz sonuglara yol agacak olan iki se¢enek arasinda kaldiklarinda se¢cim yapmamay1 tercih

etmektedirler (Forsyth, 1992: 462).

Mutlakiyetci ve istisnacilar olarak ayrilmis olan idealist bireylerden mutlakiyetciler, en
iyi sonug i¢in evrensel ahlak kurallarma uyulmasi gerektigini belirtirken, istisnacilar ahlaki

kurallara uygun davranislar1 arzularken, istisnalar1 hos gorebilmektedirler (Ufuk, 2004: 21).
2.2.2. Relativizm

Etik ideolojilerin bir diger boyutu olan relativizm ise, bireylerin etik problemlerle
karsilagtiklarinda evrensel ahlak ilkelerini reddetme egiliminde olduklar1 savunulmaktadir
(Forsyth, 1980: 175). Felsefi anlamiyla relativizm, 6zneden bagimsiz oldugunu, 6zne olsa da
olmasa da kendine 6zgii bir gercekcilik bulundurdugunu savunmaktadir. Bir diger adiyla
gergekeilik, aslinda giinliik yasamda herkesin i¢giidiisel olarak sahip oldugu bir inang olarak
karsimiza ¢ikmaktadir. Bazi filozoflara gore, duyumlarimiz varsa bunun nedeni olarak bir
gerceklikten s6z edilmektedir. Ancak bu gergekcilik ile dogrudan ve birebir iginde
olunmamaktadir (Topdemir, 2008: 39).

Relativistler, idealistlerden farkli olarak, zihnimiz disinda gergekten var olan bir
diinyay1 ve bu diinyanin da gercekten bilinebilecegini ileri siirmektedir. Bilginin smirlari
zihinle sinirlanamaz, bilgi sinirsiz bir alana sahip olmaktadir; ¢linkii bizim disimizdaki
diinyanin sinirlar1 ne kadarsa bilgimiz de o sinirlar dahilinde yer almaktadir. idealizmin aksine
relativizme gore bilgi, zihinden bagimsiz nesnelerin bilgisini de kapsamaktadir (Clicen, 2012:
115).

Relativizm yaklagimi, ahlak felsefesinde kaynagimi siiphecilikten almaktadir.
Stipheciligi benimseyenler, insan aklinin kesin ve mutlak bilgilere erisemeyecegini

savunmaktadir (Hangerlioglu, 2003: 94).

Relativizm de ahlaki bir eylem, duruma ve bireye bagli olmaktadir. Birey baskalar1
hakkinda yargilarda bulunurken, etik ilkelerden ¢ok iginde bulunulan durumlar1 géz 6niinde

bulundurmaktadir (Forsyth, 1992: 462).

Ahlaki ilkelerin bireysel kisilere gore oldugu ve dolayisiyla evrensel ahlaki standartlar
olmadigi i¢in ahlaki inanglarin tutarliliginin olmadigini ileri siiren relativizm savunuculari, hak

kavraminin bireysel ya da kiiltiirel inanglara bagl oldugunu eklemektedirler (McDonald, 2010:
448).
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Relativistler kendi aralarinda duruma gore davrananlar ve Oznelciler olarak
ayrilmaktadir. Duruma gore davrananlar, ahlaki kurallar1 reddeder ve en iyi sonucu verse dahi
hile yapabilirken, 6znelciler ise evrensel ahlak prensiplerini reddetmekte ve etik davranislari

kendi bireysel bakis acilarina gore degerlendirmektedirler (Ufuk, 2004: 21).

2.3. Kusak Kavrami ve X, Y, Z Kusaklari

Insanlik tarihinin basindan giiniimiize kadar olan siireg igerisinde ayni y1llarda dogmus,
ayni ¢agin sartlarin1 yasamis, benzer sikinti ve kaderi paylagmis kisiler toplulugu kusak olarak
ifade edilmektedir (Babaoglu, 2015: 12). Baska bir tanima gore kusak, dogumlar1 yakin
donemlerde gergeklesen, benzer olay ve toplumsal 6zelliklere sahip olan bireyler seklinde ifade
edilmektedir. Dogal afetler, salgin hastaliklar, siyasette meydana gelen degisimler veya
donemsel sartlar ayni kusakta yer alan bireyleri etkilemektedir. Dolayisiyla bu bireyler ortak
bir tarihe ve hayat deneyimlerine sahip olmaktadir (Yildiz, 2019: 699). Kusaklara iliskin
yapilan ¢alismalar incelendiginde kusaklar; geleneksel kusak, bebek patlamasi kusagi, X, Y ve
Z kusag: seklinde belirlenmektedir. Ancak Z kusaginin yer almis oldugu tarihler degisiklik
gosterebilmektedir. Konu ile ilgili ¢alismalar ortaya ¢ikmaya devam ettik¢e kesin tarihler

diizeltilebilir. Kusaklarin yer almig oldugu tarihler ve kavramlarin tanimlar1 su sekildedir:

2.3.1. Geleneksel Kusak (1925-1945)

“Sessiz Kusak™ olarak da adlandirilmaktadirlar. Bu donemde televizyon ve otomobil
icat edilmis, seri liretime ge¢ilmistir. Savas ve ekonomik buhran doneminde dogan bu kusak,
glinlimiiz biiyiikanne, babaanne ve dedelerini olusturmaktadir. Diinyaya gelen en kiiciik ve
kusaktir ve donemin en yash iiyelerinden olugmaktadir. Diger kusaklara oranla g¢alisma
hayatinda daha az yer almaktadirlar. Diinyaya gelen en kiiclik kusak olarak, ¢agin en yaslh
iiyelerinden olugsmaktadir (Aygenoglu, 2015: 7).

2.3.2. Bebek Patlamasi (1946-1964)

Diinya savasinin izlerini silmek amaciyla refah politikalarinin uygulandigi bu kugsak
“Altin Cag”, ayn1 zamanda dogum oranlarinda artis yasandigi i¢in “Patlama Cag1” olarak da
adlandirilan bu kusak onemli teknolojik ve ekonomik geligsmelere taniklik etmektedir
(Altuntug, 2012: 205). Sadik, diiriist, ilkeli, idealist ayn1 zamanda bireyci, bohem, asi, kural
tanimaz, sanata ve estetige deger veren seklinde nitelendirilmekte olup, iginde yasadiklar
donem geregi tliiketim toplumunun etkisine ¢ok dahil olmadiklarindan belirgin ve ayirt edici bir

tilketici profili ¢izmemektedirler. Bunun yerine, kitlesel tiikketimin ve geleneksel pazarlama
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yaklagimlarinin etkisiyle yogurulmus ve sonucunda televizyonu etkili bir iletisim arac1 olarak

kabul etmislerdir (Bat1, 2018: 145).

2.3.3. X Kusag (1965-1979)

Savag sonrasi kapitalist sistemin canlandirilabilmesi i¢in, sosyal devlet insa edilmis ve
refah ortami yaratilmistir. Bu refah artig1 ile gelen liberal politikalar sistemde yerini alirken X
kusag1 bu donemde belirsizliklerle miicadele etmek zorunda kalmistir. Bu nedenle “kayip
kusak™ olarak da adlandirilmaktadirlar. Gelecek kaygisi nedeniyle bu kusak bireyleri
caligmaya, kariyer yapmaya ve ¢ok para kazanmaya odaklanmaktadir (Altuntug, 2012: 205). X
kusaginin genel 6zellikleri, statiiye sahip olma kaygisinin olmasi, kablolu televizyon ile tanigan
ilk kusak olmasi, aligveris tutkunu ve sadakat duygusunun degisken olmasi seklinde
belirtilmektedir. X kusagi kendilerini bulunduklari topluma zit olarak ifade etmektedir. Degisik
giyim tarzlari, daha sert miizik zevkleri, degisik yasayis sekilleri ve sert politik ¢ikislari ifade
ettikleri zithga ornek olmaktadir. Bu kusagin bireyleri varoluslarini ve kendilerini diger
kusaklardan ayiran mal miilk edinme kaygisi, saygin bir mevkie yilikselme, para ve sosyallesme
ozellikleriyle agiklamaya ¢alismaktadir (Mercan, 2016: 62). Bu kusak, tiikketimin kitlesellikte
bireysellige dogru degisim gosterdigi, markalarin 6nem kazanmaya basladigi ve sosyal

pazarlama anlayisinin da yiikselise gegtigi bir doneme taniklik etmektedirler (Bati, 2018: 146).
2.3.4. Y Kusag (1980-2001)

“Milenyum Kusak” olarak da taninmaktadirlar. Y’leri X’lerden ayiran en 6nemli 6zellik
teknoloji ve tiiketimle goniillii bir iliski ierisinde olmalaridir. Ozellikle internet kullaniminda
uzmanlasmalar1 sayesinde, ¢oklu kimlik edinebilmekte, sonuglari 6nemsemekte, politika ve
biirokrasiden uzak durmaktadirlar (Saymaz, 2004). Bu donem kadinlarin ¢alistig, cift gelirli
hane halklarinin ortaya ¢ikmaya basladigi donem olarak bilinmektedir. Bu dénemin bireyleri
sosyal farkindaliklarin arttigi, etnik ve kiiltiirel ¢esitliklere saygi gibi hizla degisen bir donemde
yasamislardir. Bu kusak digerlerine gore daha ¢evreci olmakla birlikte, marka tutkular1 da bir
o kadar yiiksektir (Firat & Komiirciioglu, 2018: 13). Siirekli sorgulayan, irdeleyen ve elestiren

2

yapist sebebiyle admi Ingilizcede “neden” anlamina gelen “why” kelimesi ile
0zdeslesmesinden almaktadir. Y kusaginin ii¢ 6nemli trende onderlik yaptig1 belirtilmektedir
(Bugaoglu, 2020).

(1) Kentlesme: 2050 yil1 itibariyle insan niifusunun %70’1 kentlerde yasiyor olacak.

Dolayisiyla Y kusagimin kentsel bir kiiltiirle yetisecegi anlamina gelmektedir.
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(2) Deneyim: Y kusagi satin alma davranis1 gergeklestirecegi zaman deneyime daha
cok dnem vermektedir.

(3) Ebeveyn rolii: rollerin degistigi kadinlarin daha ¢ok para kazanirken, erkeklerin ev

islerinde daha aktif oldugu goriilmektedir.
2.3.5. Z Kusagi (2001 ve sonrasi)

“Kristal Kusak™ olarak da adlandirilan Z kusagi toplumun standart kurallarini kabul
etmemektedir. Bu kusakta yer alan bireylerin bir 6nceki kusaklara gore egitim ve teknolojik
olanaklara daha ¢ok sahip oldugu, dolayisiyla evliliklerin de daha ge¢ yapildig1 goriilmektedir.
Bu kusagin bireyleri geleneksel inanglar1 benimseyen, kontrollii, sorumluluk sahibi olan yeni
muhafazakarlar olarak bilinmektedirler. Yiiksek teknoloji ve bilgi kaynaklarinin ¢ok oldugu bir
doneme denk geldiklerinden binlerce mesaja maruz kalmaktadirlar (Firat & Komiirciioglu,
2018: 13). Bu kusakta olanlarin hizli ve analitik diisiinme yetenekleri olmakla birlikte ekip
calismalarina yatkin degillerdir ve bireysellik &n plandadir. Ozgiivenleri yiiksek ve
bagimsizliklara diiskiin bireyler olarak yetismektedirler (Yildiz, 2019: 700). Y kusagina
kiyasla sanal alanda daha uzmandirlar. Telefon bagimlisi, uzaktan iletisim kurabilmelerindeki
yetenekleri sebebiyle yalmiz kalmayr tercih eden, derin duygusal bireyler olarak
nitelendirilmektedirler (Mercan, 2016: 65). Z kusag1 hem tiiketimden etkilenen hem de tiiketim
trendlerini etkileyen profil ¢izmektedirler. Yeni tiikketim trendlerini belirleyecek, teknoloji

kullaniminda siirlar1 sonuna kadar zorlayacak gibi goriilmektedirler (Bati, 2018: 146).
3. Arastirma Metodolojisi

Calismanin bu boliimiinde arastirmanin yontemi ve silireci agiklanmis sonrasinda ise

toplanan verilerin analizi ve ulasilan bulgularin tartisilmasina yer verilmistir.
3.1. Konu ile Tlgili Yapilan Diger Calismalar

Tiiketicilerin etik satin alma davraniglar1 kapsaminda yapilan arastirmalarin bir kismi
tiiketici davraniglarinin etik veya etik dis1 algilanip algilanmadigini arastirirken, bir diger kisim
etikle ilgili kararlarm etkileyen faktorler olarak (idealizm, Relativizm) kavramlarmi iceren
caligmalardan olusmaktadir. Tiiketicilerin etik yaklagimlarini inceleyen c¢aligmalardan biri
olarak Schlenker ve Forsyth (1977) etigin dogasin1 psikolojik arastirma baglaminda incelenmis,
68 sorudan olusan bir soru formu ile bireysel etik ideolojilerdeki farkliliklar: belirlemeye

calismislardir. Forsyth (1980) Etik Ideolojilerin Siniflandirilmas1 (A Taxonomy of Ethical
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Ideology) isimli ¢aligmasini bu arastirmalarina dayandirarak kisisel ahlaki felsefeyi relativizm
ve idealizm olarak iki boyutlu kavramlar olarak incelemistir. Gelistirmis oldugu etik pozisyon
Ol¢ceginde toplamda 20 ifade bulunmakta olup ilk 10 ifade idealizm boyutunu diger 10 ifade ise

relativizm boyutunu temsil etmektedir.

Ozyer ve Azizoglu (2010)’un aktardigmna gore, Forsyh (1980) idealizmi bireylerin
baskalarinin refahi ile ilgilenmesi, ahlaki yonelimleri bireyin her zaman ve her kosulda
baskasindan zarar vermekten kaginmasi yoniinde olmas1 gerektigi seklinde tanimlamaktadir.
Relativizm ise kisilerin kendi ahlaki goriislerinin evrensel etik kurallarinin {izerinde olmasi

gerektigini ifade etmektedir.

Forsyth ve Nye’in (1990) 10 maddelik relativizm ve idealizm sorularindan olusan
Olgekle psikoloji 6grencileri iizerinde, farkli kisisel ahlak felsefeleri benimseyen bireylerin
ahlaki se¢imlerini incelemek amaciyla yapmis olduklar1 ¢alismada realist bireylerin idealist

bireylere gore kendi amaglar1 ugruna sosyal normlar1 daha fazla ihlal ettigi goriilmektedir.

Yazic1 (2010), idealizmi ve relativizmi 6lgmek amaciyla aragtirmalarda yaygin olarak
kullanilan Forsyth (1980)’in Etik Durum Olgegi (EDO) nin gegerlilik ve giivenirliligini, lisans
ogrencileri iizerine yapilan uygulamayla incelenmistir. Sonucunda EDO’nin Tiirk¢e formuna

iliskin bulgulara gore 6lgegin gegerli ve giivenilir oldugunu belirlemistir.

Ozyer ve Azizoglu'nun (2010) bireylerin demografik o6zelliklerinin etik tutum
iizerindeki etkileri incelenmek amaciyla yapmis olduklar1 ¢alisma sonucunda cinsiyet, dini
baglilik ve ebeveynin egitim durumu bireylerin etik tutumunu etkilerken diger demografik

degiskenlerin bireyin etik tutumunu etkilemedigi goriilmiistiir.

Konu ile ilgili farkl1 alanlarda da calismalar yapilmistir. Ozbek ve Ozer (2012), kiiciik
isletme sahiplerinin etik ideolojileri (idealizm/relativizm), etik algilar1 ve niyetleri arasindaki
olast iligkileri incelemistir. Dindarlik diizeyi arttik¢a idealizm diizeyinin de arttig1 dolayisiyla
idealistlerin daha dindar olduklari1 goriilmiis ancak dindarlik diizeyi yiiksek kesimlerde
relativizm diizeyinin azalacagi diislincesiyle ortaya konan hipotez reddedilmis, realist
bireylerinde etik algilar1 yiiksek ¢ikmigtir. Bunun nedeni olarak bireylerin toplumda ortak
hareket etmek istemeleri ve gercek fikirlerini sdyleyememelerinden kaynaklandig:

distintilmiistiir.

Tiiketicilerin pazarlama faaliyetlerine iligskin ahlak anlayislari, gosterdikleri tepkiler ve

bunlar arasindaki iliskiyi inceleyen Akyildiz ve Marangoz (2007), tiiketicilerden bazilar1 ahlaki
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degerlere uygun davranan firmalarin finansal kazanglarini artiracak ya da azaltacak davranislar

gosterirken, digerlerinin tamamen tepkisiz kaldig1 sonucuna ulagsmislardir.

ABD’de yapilan arastirmalarda, idealistlerin relativistlere gore daha giivenilir ve diiriist
olduklar1 goriilirken (Vitel vd., 2001); Romanya’da yapilmis olan aragtirmalar, digerlerine
zarar verici pasif davraniglara, idealistlerin relativistlere gore daha fazla endise duydugunu
gostermistir (Al-Khatip vd., 1992).

Kurnaz’in (2018) caligmasinin bulgulari, idealizmin tiiketicilerin etik dis1 tliketim
davraniglarina neden giristigi konusunda aciklayici bir rol istlendigi ifade etmektedir.
Kurnaz’in c¢alismasina gore, idealist tliketicilerin etik dis1 tiiketici faaliyetlerini reddetme
olasiliklarinin daha fazla oldugu goriiliirken, relativizmin etik dis1 tiiketici davranislarini
aciklayamadigi tespit edilmektedir. Boylece, idealist bireylerin daha yiiksek etik tutumlara
sahip oldugu ve etik dis1 tiiketici davraniglarina girisme olasiliginin en az oldugu grup olarak

degerlendirmektedir.

Palihawadana vd. (2016) tarafindan gerceklestirilen bir baska calismaya gore, farkli etik
ideolojilerin tiiketicilerin kurumsal sosyal sorumluluk algilar1 iizerinde farkli etkilerinin var
oldugu; 6rnegin, idealizm bu algilar1 olumlu yonde etkilerken, bir bagka degisken olarak ele
alman egoizmin etkisinin olumsuz oldugu goriilmiistiir. Ayrica, kurumsal sosyal sorumluluk
algilarinin, idealizm/egoizm ile iirlin degerlendirmesi arasindaki iliskilere tamamen aracilik

ettigi belirlenmistir.

Vitell vd. (1990), 60 yas ve Usti tliketicilerin etik ideoloji, etik inan¢ ve Makyavelizm
diizeylerini incelemek amaciyla yapmis olduklar1 ¢alismalarinda, yash tiiketicilerin etik dis1
davraniglar1 diger tiiketicilere gore daha az kabul etme egiliminde olduklar1 goriiliirken,
Makyavelist olma diizeylerinin daha yiiksek oldugu belirlenmistir. Etik ideolojik goriisleri

incelendiginde ise var olan ahlaki prensipleri reddetmedikleri saptanmustir.

Tiirk ve Amerikali tiiketicilerin etik ideolojik goriislerinin ve Makyavelist egilimlerinin
incelenmis oldugu Yurtsever’in (1998) calismasina gore, Tirk tiiketicilerin daha az
Makyavelist egiliminin oldugu, etik ideolojik goriis olarak da Tiirk tiiketicilerin idealist olma

oranlarinin daha yiiksek oldugu saptanmuistir.

3.2. Arastirmanin Amaci ve Onemi

Bu caligmada tiiketicilerin degerlerini ortaya koyan etik ideolojik goriislerinin

karsilastirilmast ve tiiketici davranmiglarina yonelik etiksel yaklasimlarin belirlenmesi
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amaglanmistir. Bu amag¢ dogrultusunda, benzer sosyal ve ekonomik kosullardan etkilenen
bireylerin kendilerinden sonra gelen kusaklar1 etkiledigi goriisiinden yola ¢ikarak tiiketiciler

kusaklar bazinda siiflandirilmis ve etik ideolojik goriisleri karsilagtirilmastir.

Arastirmanin hipotezleri ise sunlardir:
“HI: Kusaklar ile etik ideolojik goriisleri arasinda istatiksel olarak anlaml bir farkhilik
vardir” “Hla: Kusaklar ile “idealizm” egilimleri arasinda istatiksel olarak anlamli bir
farkhilik vardir” “HI1b: Kusaklar ile “relativizm” egilimleri arasinda istatiksel olarak anlamll

bir farkhilik vardir”

Aragtirma sonuglarinda, yeterli sayida kisiye ulasilamadigr icin Z kusagi ele
alimmamistir. Dolayisiyla c¢aligmanin tim kusaklar1 genellemesinden ziyade, X ve Y
kusaklarinin etik ideolojik goriisleri hakkinda bir fikir vermesi agisindan 6nemli oldugu

distiniilmektedir.
3.3. Arastirmanin Yontemi

X ve Y kusag tiiketicilerin etik ideolojik goriislerinin karsilagtirmasinin amaclandigi
bu caligmada, veri toplamada kullanilan anket formunun demografik bilgilere iligkin kismai;
cinsiyet, yas, egitim durumu ve meslek, aylik gelir gibi sorulardan olugsmaktadir. Kesinlikle
katilmryorum, katilmiyorum, kararsizim, katiliyorum ve kesinlikle katiliyorum seklindeki 5’11
Likert Olgek kullanilarak olgiimleme yapilmistir. Elde edilen verilere iliskin gecerlilik ve
giivenilirlik analizleri yapilarak bu verilere ait birtakim bulgular tespit edilmistir. Etik ideolojik
goriisleri 6lgmede yararlanilan 6lgek, Forsyth (1980) tarafindan gelistirilen Etik Durum Soru
Formu’dur (EPQ= Ethics Position Questionnaire). Olgek idealizm ve relativizm olmak iizere
iki alt boyuttan meydana gelmektedir. Idealizm &lgegi ile ahlaki prensiplerin kabul edilmesine,
relativizm Olgeginde ise evrensel ahlak prensiplerinin reddedilmesine yonelik climleler yer
almaktadir. Bu arastirmada nicel arastirma yontemleri kullanilmistir. Nicel arastirmalar, genel
egilimleri analiz etme, grup ve degiskenleri iligkilendirme amaci ile yapilan arastirmalardir
(Creswell, 2017: 16). Veriler SPSS istatistik programu ile analiz edilmistir. Verilerin analizini
test etmek amaciyla Faktor, Frekans, t- testi ve ¢apraz tablo dagilimlarina yonelik analizler

yapilmistir.

3.4. Arastirma Orneklem Secimi, Veri Toplama ve Analizi

Arastirmanin ana kiitlesini 1979 ve oncesi yillar arasinda dogmus olan X kusagi ve

1980-1999 yillar1 arasinda dogmus olan Y kusagi olusturmaktadir. Veri toplama teknigi olarak
28



Fettahlioglu, H. S. vd. /X ve Y Kusag Tiiketicilerin Etik Ideoloji
Ozelliklerinin Karsilastirdmasit

Google formlar araciligryla olusturulan anket teknigi kullanilmis, kolayda 6rnekleme yontemi
ile secilen 580 kisiye form gonderilmis olup sadece 534’{inden geri doniis alinmistir. Ayrica
calismada 2020 yil1 Oncesi arastirma verileri kullanildigindan geriye doniik etik kurul izni

gerekmemekte olup, katilimcilardan sozel olarak izin alinmustir.

4. Bulgular ve Tartisma

Arastirmada ¢evrimigi ortamda gerceklesen X ve Y kusagi tiiketicilerden segilen 6rneklemlere

iliskin sosyo-demografik dagilimi Tablo 1’de goriilmektedir.

Tablo 1

Demografik Profil
Cinsiyet F %
Kadin 102 19,1
Erkek 432 80,9
Toplam 534 100,0
Medeni Durumunuz
Evli 102 73,0
Bekar 133 24,9
Dul 11 2,1
Total 534 100,0
Kusaklar (Dogum Yillary)
X Kusag1 (1979 ve Oncesi) 210 39,3
Y Kusagi (1980-1999) 324 60,7
Toplam 534 100,0
Egitim Durumu
[kogretim 1 0,2
Ortaokul 4 0,7
Lise 31 5,8
Onlisans 84 15,7
Lisans 309 57,9
Lisantisti 105 19,7
Toplam 534 100,0
Meslek F %
Kamu Calisani 179 33,5
Serbest Meslek 4 0,7
Ozel Sektér Calisan 30 5,6
Emekli 208 39,0
Esnaf 2 0,4
Ev Hanimi 14 2,6
Issiz 22 4,1
Ogrenci 68 12,7
Diger 7 1,3
Toplam 534 100,0
Aylik Geliriniz
2000 TL ve Alt1 85 15,9
2001-2500 TL 13 2,4
2501-3000 TL 12 2,2
3001-3500 TL 9 1,7
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3501-4000 TL 31 5,8
4001-4500 TL 64 12,0
4501-5000 TL 27 51
5001 TL ve Ustii 293 54,9
Toplam 534 100,0
Ekonomik durumunuzu nasil degerlendiriyorsunuz?

Cok koti 19 3,6
Koti 50 9,4
Normal 315 59,0
Iyi 138 25,8
Cok lyi 12 2,2
Toplam 534 100,0

Tablo 2 incelendiginde ornekleme iliskin demografik bilgiler su sekildedir: Ankete
katilan 534 kisinin ¢ogunlugu medeni durum olarak bekar ve cinsiyet olarak erkek
katilimcilardan olusup, %39,3°1 (210 kisi) X Kusaginda, %60,7’si (324 kisi) Y kusaginda yer
almaktadir. Katilimcilarin egitim durumlar1 incelendiginde %57,9 (309 kisi) oranla cogunun
lisans mezunu olduklari, %39,0’nin (208 kisi) ise emekli oldugu tespit edilmistir. %54,9
(293kisi) ile katilimcilarin aylik gelirlerinin 5001 TL ve iistii oldugu ve %59,0’nin (315 kisi)
ekonomik durumlarin1 normal olarak degerlendirdikleri goriilmektedir. Bu gelir dagilimina
gore Tirkiye’nin sosyo-ekonomik gostergelerinin X ve Y kusaklarina gore ortanin {istii

seklinde bir durum gosterdigi diistiniilmektedir.

4.1. Boyutlara iliskin Ortalamalar

Aragtirmanin idealizm ve relativizm boyutlariyla ilgili verilen cevaplara iligkin
tanimlayici istatistikler ve bu boyutlara ait 6nermelerin ortalama puan ve standart sapmalari

Tablo 2 ve Tablo 3’te gosterilmistir.
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Tablo 2
Xve Y Kusagi A¢isindan Relativizm Boyutlar
X kusag Y kusag
Onermeler Katlm Katihy Katilm Katihy Sig.
1yorum Orum 1yorum Oorum

Etik kapsaminda yer almasi gereken ve ¢ok 6nemli bazi
prensipler eksiktir.

Ahlaki agidan neyin dogru neyin yanlis oldugu durumdan
duruma ve toplumdan topluma degisir.

Ahlaki standartlar bireysel olarak degerlendirilmelidir; bir
kisinin ahlaki olarak degerlendirdigi bir sey, bir baskasi 43,3 41,9 29,6 60,8 0,00
tarafindan ahlak dis1 olarak degerlendirilebilir.

Farkl1 ahlaki anlayislar arasinda hangisi daha “dogru” diye
bir karsilagtirma yapilamaz.

35,7 42,8 37,3 47,8 0,05

43,8 47,2 40,4 50,9 0,631

46,7 33,8 31,8 52,2 0,00

Ahlaki agidan herkes i¢in gegerli bir ahlak anlayist
olusturularak neyin dogru neyin yanlis olduguna karar
verilemez, ¢linkii bir seyin ahlaki olup olmadig kisiden
kisiye degisir.

41,4 44,8 30,5 55,9 0,02

Ahlaki standartlar sadece bir kisinin nasil davranmasi
gerektigini belirten basit kigisel kurallardir ve baskalarini 45,7 42,9 34,5 54,3 0,40
yargilamak i¢in kullanmlamazlar

Insanlar arasmndaki iliskilerde ortaya ¢ikan ahlaki yargilar
o kadar karmasiktir ki, kisilere kendi kisisel ahlaki 42,4 453 40,4 49,4 0,07
kurallarini ifade etmelerine izin verilmelidir.

Belirli tiirden davranislari yasaklayan kat1 bir etik
diizenleme olusturmak, daha iyi insan iligkileri 38,1 40,5 41,7 47,2 0,10
gelistirmeyi engelleyebilir.

Yalan sdyleme konusunda higbir kural olusturulamaz, bir
yalanin hos goriiliip goriilmeyecegi tamamen durumun 36,7 45,7 36,4 56,2 0,01
kosullarina baghdir.

Bir yalanin ahlaki olup olmadiginin degerlendirilmesi, o
yalanin hangi kosullar altinda séylendigine baglidir

37,6 47,6 36,4 55,3 0,81

Idealizm, bireylere her zaman dogru davranislarin yapilmasini vurgulamaktadir. Kisinin
zararina dahi olsa dogru eylemi yapmali, sadece kendi zevk ve mutlulugu icin tiikketim
gerceklestirmenin yanlighigini savunmaktadir. Relativist ahlak anlayisina gore ise dogru
duruma ve kisiye gore degismektedir. Onemli olan bireyin menfaatleridir (Aydim, 2009: 45).
Etik ideolojik goriislerin X ve Y kusaklar1 arasinda incelenmesi amaciyla gerceklestirilen
istatiksel analiz sonuglar1 Tablo 2 ve Tablo 3’te goriilmektedir. Tablo 2 ‘de yer alan istatistikler
incelendiginde X kusagi tiiketicilerin “Ahlaki standartlar sadece bir kisinin nasil davranmasi
gerektigini belirten basit kisisel kurallardir ve bagkalarini yargilamak i¢in kullanilamazlar”
ifadesine katilmadiklar1 45,7 ile en yiiksek ortalamaya sahip oldugu goriilmektedir. Yine ayni
kusakta yer alan tiiketiciler 47,2 ile “Ahlaki a¢idan neyin dogru neyin yanlis oldugu durumdan

duruma ve toplumdan topluma degisir” ifadesine katilmaktadir. Y kusaginda yer alan
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tiketiciler ise ayni ifadeye 40,4 oranla katilmadiklarini ifade etmektedir. 60,8 oranla en yiiksek

ortalamaya sahip olan “Ahlaki standartlar bireysel olarak degerlendirilmelidir; bir kiginin

ahlaki olarak degerlendirdigi bir sey, bir bagkasi tarafindan ahlak dis1 olarak degerlendirilebilir”

ifadesini katiliyorum yanitini vermistir.

Tablo 3
Xve Y kusagi agisindan Idealizm Boyutlar
X kusag Y kusag
Onermeler Katilm Katihy Katlm Katihy Sig.
Iyorum Orum Iyorum Orum

Bir insan, davraniglarinin bir baskavs.ma ku(;uk. bir miktar bile 64.3 323 60.2 37 0,94
olsa kasitli olarak zarar vermeyeceginden emin olmalidir.
sz konusu risk ne kadaf lfu(;uk olgr§a olsun, bagkalarini 59 1 36.2 513 46,6 0,06
riske sokmak asla hos goriilmemelidir.
Sonucunda nasil bir kazang olursa olsun, baskalarina zarar
verme ihtimali olan bir davranista bulunmak her zaman 65,2 29 65,5 33 017
yanlistir. '
Bir kisi, bir basl-(a-sma psikolojik veya fiziksel olarak asla 70 271 68.5 305 083
zarar vermemelidir.
Bir insan, bir bagkasimn onurunu ve refahini herhangi bir
sekilde tehdit edebilecek bir davranista bulunmamalidir. 4.3 233 69,1 302 019
Bir davranis masum bir kisiye zarar 724 252 71 284 050
verecekse yapilmamalidir.
Herhangi bir davranisin gergeklestirilip
gergeklestlrlleljleyeceglne karar verirken, davranisin olumsuz 61.4 201 558 404
sonuglarina ragmen sadece olumlu sonuglarina bakarak karar 0,06
vermek ahlaki degildir.
Insanlarin onuru ve refahi her toplumda en ¢ok 6nem verilen 62.4 32,9 611 37 0,45
konu olmalidir.
Bir seyler kazapmgk igin baskalaflnlnvrefghlna / huzuruna 36.7 45,7 36.4 562 047
zarar vermek hi¢bir zaman gerekli degildir.
Ahlaki davraniglar, en “miikemmel” olarak nitelendirilen 44,7 405 56.5 383 000

ideal davraniglarla dogrudan ortiisen davranislardir.

Idealizm boyutlarmin analiz edildigi tablo 3’te ise 65,2 oranla X kusagi en ¢ok

“Sonucunda nasil bir kazang olursa olsun, baskalarina zarar verme ihtimali olan bir davranista

bulunmak her zaman yanlistir” ifadesine katilmazken, 45,7 oranla “Bir seyler kazanmak i¢in

bagkalarinin refahina / huzuruna zarar vermek higbir zaman gerekli degildir” ifadesine

katilmaktadir. Ayni ifadeye Y kusagi da 56,2 oranla katildiklarini belirtmektedir. Y kusagi en

yiiksek ortalama olan 69,1 ile “Bir insan, bir bagkasinin onurunu ve refahini herhangi bir sekilde

tehdit edebilecek bir davranista bulunmamalidir” ifadesini katilmiyorum seklinde yanitlamistir.
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4.2. t-Testi ve Capraz Tablo

Kusaklar ile boyutlara iligkin ortalamalar arasindaki iliskiyi tespit etmek amaciyla

yapilmis olan t-testi Sonuglar1 Tablo 4’te gosterilmistir.

Tablo 4
Xve Y Kusaklar: Acisindan Farklilik icin t- testi sonuclar
Kusak N Ort. S.S Df.  Sig.T
T T I s B e
o S o) 20 38 S0 g o

Tablo 4’¢ gore idealizm (t (533) = 0,31, p<0.05)’e gore anlamli bir farklilik tespit
edilmemistir. Buna gore “Hla: Kusaklar ile “idealizm” egilimleri arasinda istatiksel olarak
anlamli bir farkliltk vardir” hipotezi reddedilmistir. Relativizm (t (532) = 0,06, p<0.05) gore,
X ve Y kusaklar1 arasinda anlamli bir farklilik tespit edilmistir. Buna gére “H1.: Kusaklar ile etik
ideolojik goriisleri arasinda istatiksel olarak anlamli bir farklilik vardwr” hipotezi kismen kabul
edilirken “H1b: Kusaklar ile “relativizm” egilimleri arasinda istatiksel olarak anlamli bir

farkliik vardir” hipotezi kabul edilmistir.

4.3. Arastirmanin Sorulari, Hipotezler ve Beklenen Sonuclar

Aragtirmaya temel teskil eden sorulara, hipotezlere ve beklenen sonuglara Tablo 5’te

yer verilmistir.

Tablo 5
Arastirmanmin Sorular, Hipotezler ve Gergeklesen Sonuglar
Sira Arastirmanmn Sorulari Hipotezler Gergeklesen
No Sonuglar
Katilimeilarin kusaklar ile etik Hl: Kﬁtlhr{lc.}lanp kusaklan ile etik
1 deoloiik ebriisleri da anlaml ideolojik goriisleri arasinda Kismen
L,e(; O{(I | lgl?ms erljrism aaniamilstatistiksel olarak anlamli bir Desteklenmistir
1T farkiilik var mudir: farklilik bulunmaktadir
Katilimeilarin kusaklar ile H1la: Katilimcilarin kusaklar ile
5 “idealizm” diizeyleri arasinda “idealizm” diizeyleri arasinda Desteklenmenmistir
istatiksel olarak anlaml bir farklihk  istatistiksel olarak anlamli bir $
bulunmak midir? farklilik bulunmaktadir”
Katilimeilarin kusaklari ile H1b: Katilimcilarin kusaklari ile
3 “relativizm” diizeyleri arasinda “relativizm” diizeyleri arasinda Desteklenmistir

istatiksel olarak anlamli bir farklilik
bulunmak midir?

istatistiksel olarak anlamli bir
farklilik bulunmaktadir
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4.4. Etik Ideoloji Ol¢egine Iliskin Faktor Analizi

Tablo 6’da KMO testinin sonuglar1 yer almaktadir. Goriildiigii tizere, KMO testi sonucu
%93’tiir. 0,93>0,50 oldugundan veri setinin faktor analizi i¢in uygun oldugu sdylenebilir.
Bartlett testi de Sig=0,000 oldugundan anlamlidir. Bu demektir ki etik ideoloji igin

olusturulmus olan veri seti faktor analizi i¢in uygundur.

Tablo 6
Etik Ideoloji Olcegine Iliskin Faktor Analizi
KMO Testi 0,934
Bartlett Testi Ki- Kare 6677,565
Farklilik 190
Anlamlilik 0,000

5. Sonu¢ ve Oneriler

Genel olarak kusaklarin benzer ekonomik ve sosyal ¢evre kosullarindan etkilendikleri
ve degisen c¢evresel kosullarin bir sonraki kusagin oOzelliklerini farklilastirabilecegi
disiiniilmektedir (Goksel & Giines, 2017: 824). Bu durum c¢alismanin temel amacini
olusturmaktadir. Ayrica tiiketiciler, isletmelerden iiriin ve hizmet sunmalar1 disinda sosyal
sorumluluklarini yerine getirmelerini beklerken, tiiketim eylemleri ve sonuglarinda da kendileri
sorumlu olmaktadir. Dolayisiyla satin alma karar1 verirken etik kurallara uygun bir sekilde
davranmalar1 gerekmektedir. Bu kapsamda, X ve Y kusagimin etik ideolojik goriisleri
belirlenmis, bu goriislerin kusaklar baglaminda farklilik gosterip gostermedigi incelenmis ve
analizler yapilmistir. Calisma ¢evrimi¢i ortamda 534 katilimci igin bu temel soruyu
irdelemektedir. Anket sorularindan ve Olcekten elde edilen bilgiler SPSS' e islenmis ve
sosyodemografik sorularin analizi yapilmustir. ilk olarak hipotezler kusaklar arasi deger
degisimine odaklanmaktadir. Bu hipotezler i¢in kusaklar aras1 karsilastirma yapmamiza olanak
saglayan T- testi yapilmistir. T-testi ile kusaklar arasinda anlamli fark olup olmadig: test
edilmistir. Elde edilen sonug idealizm acisindan X ve Y kusaklar1 arasinda bir farklilik olmadigi

ancak relativizmin farklilik gosterdigi yoniindedir.

Idealizm-relativizm ’de elde edilen degerlerin gosterdigi durum, X ve Y kusaginda yer
alan tiiketicilerin ideal ahlak anlayisina yiiksek oranda bagl olmasidir. Idealizm ortalamasi
relativizm ortalamasindan yiiksektir. Bu durum karar almada idealist bir tutum iginde

olduklarmni dolayisiyla etiksel duyarliliklarmin oldugunu gostermektedir. Idealist ahlak
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anlayisinin ortalamasi yiiksek olmakla birlikte, elde edilen verilerde relativizm ortalamasi da
yiiksek bir deger almaktadir. Bu bireylerde etik ilkelerini reddetmektedir. X ve Y kusaginda
yer alan tiiketicilerin iki zit degeri i¢inde barindiran bir yapida oldugu soylenebilir. Bu da
pazarlama aragtirmalarinda dogru stratejilerin kullanilabilmesi igin tiiketicilerin taninmasi

noktasinda énem arz etmektedir.

Arastirma  kapsaminda ulagtigimiz 534  kisinin  sosyo-demografik  yapisal
ozelliklerinden cinsiyet dagilimi, medeni durumlari, yas dagilimi, kusaklara gore dagilim,
egitim durumu, meslek gruplari, aylik gelirleri, ekonomik durumlarin1 degerlendirmeleri

(Tablo 2) verilmistir.

Katilimcilarin ¢ogunlugunu Y kusaginda yer alan erkek bireyler olusturmaktadir.
Cogunlugu lisans mezunu ve medeni durum olarak bekar olan katilimcilarin ekonomik

durumlarin1 normal olarak degerlendirdikleri sonucuna ulagilmistir.

Aragtirmanin ilk hipotezi her bir kusagin etik ideolojik degerlerinin birbirinden
farklilastig1 yoniinde kurulmustu. Kusaklar arasi degerlerin degisimine yonelik hipotezler t-
testi agisindan ele alinmis ve olusturulmustur. Kusaklar arasi etik ideolojiler 'relativizm'-
'idealizm' olmak {izere 2 boyutta degerlendirilmistir. Bulgular “etik ideolojik goriisler kusaklar
arasinda farklilasir” hipotezini kismen kabul etmistir. Y kusaginin relativizim diizeyinin daha
yiksek olmasi nedeniyle "relativizm kusaklar arasinda farklilagir” hipotezi desteklenmistir.
Relativizmi benimseyen bireyler mutlak bir dogrunun olmadigini, dogrularin bireylere ve
toplumlara gore degistigini savunmaktadir. Bu dogrultuda Y kusaginin yenilige agik ve
ozgiirliik¢ii 6zelliklere sahip olmasi daha Relativist bireyler olmalarini agiklayabilir. Bireylerin
idealizm diizeylerinin birbirine yakin olmasi nedeniyle de ‘“idealizm kusaklar arasinda

farklilasir” hipotezi reddedilmistir (Tablo 3-4).

Son olarak, farkli kusaklarin degerleri goz oniinde bulundurularak, kusaklarin sahip
oldugu degerlere saygi gosterilmelidir. Literatiirde X ve Y kusaklarinin etik ideolojik goriisleri
agisindan tutum ve davranig farkliliklarinin yeterince ele alinmadigi goriilmektedir. Bu sebeple
idealizm ve relativizm boyutlar1 degerlendirilmektedir. Elde edilen analiz sonucunda yeterli
sayida Z kusagina ulagilmadigindan ¢alismaya dahil edilmemistir. Veriler yeniden incelenerek
Z kusagina yonelik sonuglar ¢ikarilmis, yorumlar yalnizca X ve Y kusagi iizerinden yapilmistir.
Sonraki calismalarda Z Kusagi da akademik ¢alismalarin konusu edilmelidir. Yapilacak tiim

caligmalarin ayrica sebep sonug iligkileri baglaminda irdelenmesi arastirmacilara tavsiye
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edilmektedir. Bu sekilde ulusal ve uluslararasi literatiire daha yiiksek katki verilecegi

ongoriilmektedir.

YAZARLARIN BEYANI

Katki Oram Beyani: Yazarlar ¢calismaya esit oranda katki saglamistir.

Catisma Beyani: Calismada herhangi bir potansiyel ¢ikar ¢atismasi s6z konusu degildir.
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Abstract

Article Info s Lo . o .
—_— Social innovation, in order to ensure a sustainable life in the world; is to produce

innovative solutions focusing on social issues such as culture, economy and
environment and taking into consideration the social interests to the problems related
to these. Social innovation aims to make a difference in the lives of individuals and
28/01/2021 groups and to realize social change in a wider sense through the implementation of new
ideas in life, in solving social problems and meeting the needs of every individual in
Accepted: the society. New ways are sought to keep up with the rapid changes experienced, to
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study, a face-to-face questionnaire was applied to a sample group of 360 people
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province. According to the results obtained from the study; the social innovation level
of civil servants is calculated as 3.94 points out of five, and with this average, it is
evaluated that the social innovation level of public personnel is quite good and
accordingly, the province has a competitive advantage over its neighbour’s.
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1. Giris

Sosyal yenilik¢ilik kavrami, sagliklt bir yasami siirdiirtilebilir kilmak i¢in kiiltiir,
ekonomi ve g¢evre gibi sosyal konulara odaklanan ve bu konularda karsilasilan sorunlara
toplumsal ¢ikarlar1 gézoniinde bulundurarak yenilik¢i ¢oziimler bulmak iizere kullanilmasidir.
Bu manada, yeni kavramin ve kapsamin belirlenmesi, sosyal yenilik¢ilik ve rekabet giicii
iliskisinin ortaya c¢ikarilmasiyla ilgili arastirmalarin yapilmasi, giiniimiizde hayati derecede
onem kazanmig ve arastirmacilarin yogun ilgisini ¢ekmistir. Sosyal yenilik¢ilik, ilk hedefi
“sosyal” olan kurumlar yoluyla yayilan ve genisletilen, sosyal ihtiyaglar1 karsilamak amaciyla
harekete gegirilen yenilik faaliyetleri ve hizmetleri anlamina gelmektedir (Mulgan, 2006: 146).
Sosyal yenilik¢ilik yeni fikirler, yeni stratejiler ve uygulamalari iceren bir siirectir. Sosyal
yenilikgilik; sosyal sorunlarin c¢oziilmesinde ve toplumdaki her bireyin ihtiyaglarinin
karsilanmasinda, yeni ve yaratici fikirlerin yasama gegirilmesi ile 6ncelikle bireyler ve grup-
larin yasamlarinda bir fark olusturmayi, daha genis anlamda toplumsal diizeyde bir degisim

gerceklestirmeyi ve bu degisimin yoniinii belirlemeyi hedeflemektedir (Ozmete, 2013).

Diinyanin dort bir yanindaki isletmeler, yasanan hizli degisimden yararlanmak ve

rakiplerine karsi rekabet avantaji kazanmak ve bu avantaji siirdiirebilmek i¢in performanslarin
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artirmanin yeni yollarini aramaktadir. Isletmelere bu avantaji saglayan araglardan birisi olarak
kabul edilen yenilik¢ilik kapasitesi, glinlimiiz isletmelerinin rekabet giiclinii ve performansini
artirmada kullanilmaktadir (Kalyar, 2012). Firma diizeyinde, endiistri diizeyinde, ulusal ve
uluslararasi diizeyde ele alinabilen rekabet giicii; piyasa basarisiyla insanlarin yasam kalitesinin
artirtlmasidir. Basar1 diizeyinin belirleyicileri, igletmelerde daha fazla isttihdam saglanmasi,
gelir diizeyinin yiikselmesi, mal ve hizmetlerin daha fazla yayginlastirilmasidir. Gelir diizeyinin
artirllmasiyla birlikte hayat kalitesinin artmast ve bunun iilke capinda yaygin hale
getirilmesidir. Bununla birlikte rekabet giicii agikca bir sektoriin diger tlkelerin sektorlerine
gore daha fazla gelir ve istihdam olusturma kuvvetidir. Rekabet giicii, genel olarak firmanin
pazardaki payini, kar edebilirligini ve biiylime kuvvetini Onceki seviyesine gore daha
fazlalastirmasidir. Bu durumun tlkeye kazandirdigi, firmalarin say1 ve etkinliginin daha da
fazlalagsmasi, bunun yani sira uluslararasi piyasalarda iilkenin daha gii¢lii konuma gelmesi,

tilkenin uluslararasi ekonomik, sosyal ve siyasal giicliniin artmasidir (Karahan, 2016: 45).

Yenilige dayali rekabet diizeyinde isletmelerin daha fazla yenilik yaptig1 bir ekonomik
yap1 olusmakta, pazarda katma degeri yiiksek {irlinlerin orani yilikselmekte, toplumun yasam
kalitesinin artisiyla birlikte talep artiglar1 yasanmaktadir. Bu durumda isletmeler, yeniligin
etkisiyle daha fazla teknoloji kullanma egilimi gostermekte, yeni pazarlara yonelmekte ve yeni
rekabet stratejileri gelistirmek suretiyle rekabet seviyelerini korumak ve gelistirmek
istemektedirler (Erkut & Albayrak, 2010). Rekabet giicii giiniimiiz degisen ekonomik yapisi
icinde giderek onemi artirmakta, isletmeler kadar kentler ve bolgeler de rekabet iistiinliigii elde
etme gayretiyle daha karli sirketleri, nitelikli isgiiclerini, daha fazla gelir kazandiran yeni
faaliyet alanlarini tasarlamaya gayret etmektedirler. Bu siirecin daha iyi tanimlanabilmesi ve
degerlendirilebilmesi i¢in tiim rekabetin seviyelerine yonelik genis arastirmalar yapilmali ve
calisma sonuglarinin tartisilmasina O6nemli derecede ihtiya¢ vardir. Burada unutulmamasi
gereken dnemli bir konu, hedeflenen rekabet diizeylerine uygun stratejilerin belirlenmesi ve her

rekabet diizeyinin digerleriyle iliskilerinin tanimlanmasidir.

Bu baglamda yapilan ¢aligmada, 6nemli bir rekabet araci olarak kabul edilen sosyal
yenilik¢iligin rekabet giiciine pozitif yonde sagladigi katkilar1 ve bolgesel rekabette bir adim
daha 6nde olabilmek i¢in atilmasi gereken adimlari belirleyebilmek amaciyla bdyle bir ¢calisma
yapilmasina karar verilmistir. Calisma, lilkemizde 6zel sektdriin olduk¢a zayif oldugu dogu
Anadolu bolgesi illerinden birisi olan Elazig ilinde yapildigindan, bdlgesel kalkinmada daha

etkin rol oynadigi kabul edilen kamu sektoriinden secilen Orneklem bir gurup iizerinde
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yapilmistir. Boylelikle, ilde gorev yapmakta olan kamu personelinin mevcut sosyal yenilikeilik

seviyeleri ve karsilastiklari sorunlar da belirlenmeye caligiimistir.

Arastirmacilar tarafindan hazirlanan anket, Elaz1g ili ve il¢elerinde gorev yapmakta olan
kamu personelinden rastgele yontemle belirlenen 6rneklem gruba yiiz yiize uygulanmis ve elde
edilen bulgularin istatistiksel analizleri yapilarak yorumlart asagida sunulmustur. Calismanin
son kisminda, elde edilen bulgulara gore kamu calisanlarinin sosyal yenilik¢ilik kiiltiiriiniin
artirllmasi ve yayginlastirilabilmesini saglamak iizere neler yapilabilecegi konsunda oneriler
gelistirilmis ve boylelikle bolgesel rekabet giicliniin  artirilmasina  katki  saglamak

amaclanmustir.

2. Literatiir Taramasi

Sosyal yenilikgilik kiiltiirlinlin artirilmas1 yoluyla rekabet giiciiniin artirilmasina iliskin
yapilan genis literatiir arastirmasi sonucunda tespit edilen uygulamali calismalar ve bu

caligmalardan elde edilen sonuglar asagida 6zetle sunulmustur.

Gossling ve Rutten (2006), yaptiklart c¢alismada yapilan yenilik faaliyetlerinin
GSYH’nin artirilmasi, kiiltiirel zenginligin  artirllmasini, bireylerin  yeteneklerinin
gelistirilmesini ve bolgede niifusun yogunlagmasini olumlu etkiledigini tespit etmislerdir.
Calismada, AB iilkelerinin ulusal ve bolgesel verileri lineer regresyon modeliyle analiz edilmis
ve analiz sonucunda, GSYH’nin gelisimi disindaki faktorlerin yenilikgilige pozitif etki yaptigi

ileri stirilmiistir.

Erkut ve Albayrak (2010), rekabet giicli ile yenilik¢ilik arasindaki iliskiyi tanimlamak
amaciyla yaptiklar1 ¢alismada; rekabet giicli yiiksek olan bir bolgede, orta ve ileri teknoloji
diizeyinde ve yenilik¢ilik potansiyeli bulunan otomotiv sektoriinii incelemislerdir. Calisma
alani, Istanbul ile Dogu Marmara Bélgesi’nden secilen Kocaeli, Sakarya ve Bursa illeri olup,
bu illerde otomotiv sektoriinde faaliyet gdsteren firmalarda anket uygulamasi yapilmistir.
Bolgenin rekabet giiciine etki eden faktdrler analizler sonucu tespit edilmis ve rekabet giicii ile
yenilikgilik arasindaki iliski de regresyon analiziyle arastirilmistir. Calismadan elde edilen
sonuglara gore; yenilik¢iligin rekabet giiclinii pozitif yonde etkiledigi, bununla birlikte
yenilikg¢ilik stratejileri, rekabet stratejileri ve ¢evre faktorlerinin de rekabet giiciinii etkiledigi

tespit edilmistir.

Isik ve Kiling (2012), yaptiklar1 calismada; gelismis iilkeleri yenilik-giidiimlii,

gelismekte olan tilkeleri ise yatirim giidiimlii ekonomiler olarak belirlemislerdir. Calismada,
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yenilikgilik ve ekonomik kalkinma arasi iliski, bu iligskiyi agiklayan yaklasimlar ve gostergeler,
AB tilkeleri ve Tiirkiye 0zelinde incelenmistir. Calisma sonucunda, iktisadi kalkinma ile
yenilikgilik arasinda pozitif korelasyon belirlenmis, st diizeyde kalkinmig tlkeler yenilik-
giidimli, en alt seviyede olan iilkeler faktor giidiimlii, diger iilkeler ise yatirim giidiimli

ekonomiler olarak adlandirilmistir.

Cajaiba-Santana (2014), gelecekte yapilacak yenilik ¢aligmalarina 1s1k tutmak amaciyla
yaptif1 calismada; sosyal yenilik¢iligi toplumsal degisime Onciililkk eden yeni sosyal
uygulamalar olarak tanimlamig, kurumsal yapilanma teorilerini temel alarak sosyal degisimin
itici giicii olan sosyal yenilige yeni bir kavramsal ¢erceve sunmustur. Calismada, yenilik¢ilik
literatlirinde heniiz tartisilmayan yeni bir kavramin kesfedilmesinin yollar1 aranmakta, sosyal
yenilik¢iligin  olusum siirecleri tanimlanmaya ¢alisilmistir. Calismanin amaci, sosyal
yenilik¢ilik kavraminin bir tek bakis acisina gore degil, karmasik siireclerin aciklandigi ve farkli

yaklagimlara gore genel bir tanimlamasinin yapilmasidir.

Cakin ve Ozdemir (2015), yaptiklari calismada bolgesel kalkinma ve bolgesel
gelismiglik farklarinin giderilmesinde, Ar-Ge, yenilik ve bilgiye dayali faaliyetlerin 6nem
kazandig1 ifade edilmistir. Ulkeler de ekonomik biiyiimenin en énemli unsurunun yenilikgilik
oldugunu anlatilmis ve Ar-Ge yatirimlarima daha fazla kaynak ayrilmasi gerektigi ileri
striilmiigtiir. Calismada, temel Ar-Ge ve yenilik gostergeleri dikkate alinarak, Tiirkiye’de
istatistiki bolge birimleri siniflamasi1 Diizey 1’de yer alan 12 adet bélgenin 2010, 2011 ve 2012

yillarindaki yenilik performanslar1 degerlendirilmistir.

Aydin ve Oral (2016), yaptiklar1 ¢alismada yenilikgiligin kiiresel rekabetteki dnemine
vurgu yapmis ve bu g¢ercevede yenilikciligin kokenlerini olusturan sanayi toplumu ve bilgi
toplumunun ortaya c¢ikisi, yenilik¢ilik, firmalarin yenilikgilikteki roliine deginilmistir.
Calismada, gelismis ve gelismekte olan baz iilkelerin yiiksek teknolojili iiriin ihracatlar1 veri
olarak alinmis ve bu verilere gore, sanayi toplumu-bilgi toplumu olarak nitelenen bat1 iilkeleri
ve 1980’11 yillardan itibaren yliksek biiylime hiz1 yakalayan Dogu Asya iilkelerinin yenilik ve

rekabet giicii acisindan daha ileri seviyelerde oldugu ileri stiriilmiistiir.

Kazancoglu ve Dirsehan (2016), Seferihisar’da yapilan arastirmada Tiirkiye’nin ilk
“sakin sehir” unvanli ilini 6rnek olay olarak incelemislerdir. Seferihisar’in sakin sehir unvanini

aldiktan sonra, ne tiir sosyal yenilikler yasadigi, sehrin ekonomisiyle birlikte sosyal yapisinda
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meydana gelen degisiklikler ve bu degisimlerin bolge halkinin gelisimine, kalkinmasina etkileri

ve sosyal yeniligin bu siirecteki fonksiyonu ve giiclinii ayrintili olarak incelemisglerdir.

Kerimoglu ve Sozer (2017), yaptiklar1 ¢aligmada Tiirkiye’'nin diizey 2 bdlgesinin
rekabet edebilirligini, bununla ilgili 6nceden yapilan ¢aligmalardan faydalanarak ekonomik,
fiziksel, sosyal ¢evre ve insan sermayesi basliklarini incelemislerdir. Calisma sonucunda;
Tiirkiye’nin rekabetgiligini etkileyen “giiclii ekonomik yap1” ve “insan sermayesi” gibi iki
temel bilesen ortaya ¢ikarilmis, bolgesel rekabetcilik potansiyellerinin, giiglii bir ekonomik yap1
insa etmek i¢in gereken 6zel sermaye, yenilik¢i yapr ve insan sermayesine bagli oldugu ileri

stirtilmiistir.

Yavuzaslan (2017), yapmis oldugu calismada AB’nin sosyal entegrasyon ¢alismalarini,
yenilik politikast ve sosyal yenilik calismalart kapsaminda incelemis, AB’nin sosyal
biitiinlesmeyi saglama amacina kavugmasi i¢in yenilik¢i bir anlayisa gerek oldugu goriisii ileri
stiriilmiigtiir. Calismada, AB’nin biitiinlesme siirecinde yasadigi sorunlari ¢6zmek {izere cagdas
bir yontem olan sosyal yenilikg¢iligin kullanilabilecegini 6rneklerle anlatilmistir. Calismadan
elde edilen sonuglara gore, AB iilkelerinde gergeklestirilen sosyal yeniliklerin, iiye tilkelerin
birbirleri arasindaki refah seviyesi farklarini azaltmada ve sosyal entegrasyonu saglamada

oldukca yararli olacagini ileri stirmiistiir.

Chueri ve Araujo (2018), yaptiklar1 ¢alismalarinda sosyal yenilik¢ilik projelerinin
gelistirilmesinde kullanilan son teknikleri belirlemek amaciyla bir literatiir calismasi
yapmislardir. Calismada, mevcut 576 arasgtirmadan 28 makale se¢ilmis ve degerlendirilmeye
alimmustir. Calismada, sosyal yenilik projelerinin gelistirilmesiyle ilgili sistematik bir literatiir
haritalama metodu uygulanarak proje ¢alismalar1 analiz edilmistir. Calismadan elde edilen
bulgulara gore; sosyal yenilik gelistirme siire¢lerinin fikirden-uygulamaya ve 6l¢eklenebilirlige
kadar tam olarak tanimlanamadigi, yontem ve araclarin kullaniminin, uygulama sonuglarinin
eksik oldugu ve kuruluslarin yeteneklerini nasil gelistirdigi konusunda cok sinirli bilgilere

ulagildig1 ifade edilmistir.

3. Arastirmanin Amaci, Yontem ve Kapsami

3.1. Arastirmanin Amaci

Calisma, Orgiitsel basarityr olumlu yonde etkileyen ve zamanimizin 6nemli rekabet

araglarindan biri olan sosyal yenilik¢iligin kamu c¢alisanlarinca benimsenmesi ve
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farkindaliginin artirilarak bolgesel rekabet giiclinlin ylikseltilmesi amaciyla yapilmistir. Bu
calismayla kamu personelinin farkindalik diizeyleri belirlenerek egitim yoluyla daha {ist
seviyelere ¢ikarilmasi i¢in neler yapilmasi gerektigi ve bununla birlikte yapilan uygulamalarda

siklikla karsilasilan sorunlarin belirlenmesi hedeflenmistir.

3.2. Arastirmanin Evreni ve Orneklemi

Yapilan calismanin evreni Elaz1g il ve il¢elerinde goérev yapmakta olan kamu ¢aliganlari
olup, bu evrenden farkli kurumlarinda goérev yapan 360 kamu calisan1 6rneklem olarak
almmustir. Ornekler rastgele yontemle se¢ilmis ve bunlar Elazig ilinde gérev yapmakta olan
kamu calisanlarinin tamamimi temsil ettigi varsayilmistir. Calismada kullanilan anket

uygulamasi, 2019 yil1 Eyliil-Ekim ayinda yapilmistir.
3.3. Veri Toplama Araci

Yapilan ¢alismada yiiz ylize anket yontemiyle veriler toplanmis, anketin hazirlanirken
daha 6nceki arastirmalarda kullanilan anketler incelenmis (Eren, 2010; Aksay, 2011; Ozdemir
ve Ar, 2015), uzman goriisiine bagvurulmus ve bu bilgiler 1s1g8inda yeni bir anket formu
hazirlanmistir. Hazirlanan bu ankette, c¢alisanlarin demografik o6zellikleri ve kamu
calisanlarinin sosyal yenilikgilik seviyelerini belirlemeye yonelik iki boliim mevcuttur. Anket
sorularmin cevaplandirilmasi i¢in katilimcilara besli likert tipi segenekler verilmis ve cevaplar

MS Excel ortaminda sosyal yenilikg¢ilik puanina doniistiiriilerek degerlendirilmistir.

Hazirlanan ankette otuz sekiz soru vardir. Bu sorularin sekiz tanesi katilimcilarin
demografik bilgilerini, otuz adedi ise sosyal yenilik¢ilik seviyesini 6lgen sorular olup bu otuz
madde i¢in hesaplanan Alfa gilivenirlik katsayisi 0,90 olup, elde edilen bu katsayiya gore
Olcegin giivenilirliginin ¢ok iyi olduguna karar verilmistir. Anket ¢alismasi sonucunda elde

edilen veriler bilgisayar ortamina aktarilarak istatistiksel analiz ve yorumlar1 yapilmaistir.

3.4. Arastirmadan Elde Edilen Bulgular ve Degerlendirmeler

Arastirmaya katilan kamu personelinden 2019 yili Eyliil-Ekim aylarinda elde edilen
bulgular istatistiksel analizlerden (yiizde, frekans, aritmetik ortalama, standart sapma, t testi ve
F testi) gecirilerek sonuglar; kamu personelinin demografik bulgular1 ve sosyal yenilikg¢ilik

seviyeleri basliklar1 altinda asagida yorumlartyla birlikte sunulmustur.
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3.4.1. Kamu Calisanlarinin Demografik Ozellikleri

Elaz1g ili sinirlar1 icinde gorev yapan kamu personelinden rastgele yontemle segilen 360
kisilik 6rneklem gurubun demografik bilgileri, frekans ve ylizde istatistik analizlerine gore

hesaplanmis ve asagida Tablo 1’de sunulmustur.

Tablo 1°de goriildiigii gibi, aragtirmaya katilanlarin %34(122) kadin, %66(238) erkek,
cogunlugu erkektir. Yas durumuna gore dagilimlari; %48(173) 31-40 yaslarinda, %33(119) 18-
30 yaslarinda, %55(15) 41-50 yaslarinda, %11(3) 51-60 yaslarinda, %2(1) 61 ve daha fazla
yaslarda, cogunlugu 31-40 yaslarinda yani orta yaslardadir. Egitim durumlarina gore
dagilimlari, %51(183) lisans mezunu, %22(79) 6n lisans mezunu, %18(65) lise mezunu,

%7(24) lisansiistii, %2(9) ilkokul mezunu, ¢ogunlugu lisans mezunudur.

Tablo 1
Kamu Personelinin Demografik Bilgileri

F %

Cinsiyet Kadin 122 34

Erkek 238 66

18-30 119 33

Yas 31-40 173 48

41-50 55 15

51-60 11 03

61 ve istii 02 01

[kogretim 09 02

Egitim Durumu Lise 65 18

On lisans 79 22

Lisans 183 51

Lisansiistii 24 07

0-5 139 39

Hizmet siiresi 6-10 127 35

11-15 53 15

16-20 17 05

21 ve istii 24 06

Faaliyetlere Katilim Evet 61 17

Hayir 299 83

Evet 27 08

Ders Kurs Alma Hayir 333 92
Toplam 360 100

Kamu ¢alisanlarinin hizmet siirelerine gore dagilimlari; %39 (139) 0-5 yil, %35 (127)
6-10 y1l, %15 (53) 11-15 y1l, %7 (24) 21 y1l ve Gstii ¢alisanlar olup, gogunlugu 0-5 y1l arasinda
calisanlardir. Arastirmaya katilanlarin sosyal yenilik¢ilikle alakali egitim, ders veya kurs alma
durumlarina gore dagilimlari; %92 (333) hayir, %8 (27) evet aldim seklinde olup, konuyla ilgili
herhangi bir faaliyet veya etkinlige katilma durumlari ise; %83(299) hayir, %17 (61) evet
katildim seklindedir.
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3.4.2. Calisanlarin Sosyal Yenilikgilik Diizeyleri

Anket uygulamasina katilan kamu personelinin sosyal yenilik¢ilik diizeyleri; ankete
verdikleri cevaplara gore (5°1i likert segeneklerinin aritmetik ortalamasi) bes tam puan
iizerinden ortalama 3,94 puan olarak hesaplanmis ve bu ortalama, kamu personelinin sosyal
yenilik¢ilik seviyesinin olduk¢a iyi oldugu seklinde yorumlanmistir. Daha sonra anket
sorularina verilen tiim cevaplar, bu ortalama puan ile karsilagtirilmig, standart sapmalari

hesaplanmis ve yorumlamalar1 yapilmstir.

Arastirmaya katilan kamu calisanlarinin higbir ¢ikar beklemeden c¢evresindekilere
yararli olmak (X=4,52; s=0,78) istedikleri, siirdiiriilebilir bir sosyal gelisim saglamak icin
oncelikle zihinlerinin degistirilmesi gerektigine (X = 4,52; s=0,78) inandiklar1 yorumu

yapilmustir.

Aragtirmaya katilan ¢alisanlarin sosyal ihtiyacglarini karsilama ve sorunlari ¢6zmede
yeni teknolojileri kullanmak gerektigi (X=4,44; s=0,80), sosyal konularda empati yapma ve
bagkalarma yardim etme diisiincesine katildiklar1 (X=4,44; s=0,72), sosyal yenilik¢iligin
bilhassa gelismekte olan iilkelerde daha 6nemli oldugu (X=4,39; s=0,94) yorumlar1 yapilmistir.

Uygulamaya katilanlarin, toplumsal yasam diizeyini ylikseltmek i¢in sosyal icerikli yeni
iiriin/hizmet  gelistirmek istedikleri (X=4,35; s$=0,82), fikirlerinin her zaman basaril
olmayabilecegine ve hata yapabilecegini kabul ettikleri (X=4,33; s=0,84), uzun siireli saglikl
ve sorunsuz bir ekonomik ortam olusturmak igin sosyal yeniligin ¢ok onemli oldugunu

(X=4,22; s=0,84), diisiindiikleri yorumlar1 yapilmustir.

Aragtirmaya katilan kamu ¢alisanlari, toplumun yenilik¢ilik giliciinii artirabilmek i¢in
bilimsel egitim tekniklerinin gelistirilmesi gerektigine (X=3,92; s=1,03), sosyal dayanisma ve
katilimi artirma yollarmin aranmans: gerektigine (X=4,19; s=0,92), sosyal problemlerle ilgili

bireysel sorumluluk hissetmek gerektigine (X=4,19; s=0,92) inanmaktadirlar.

Arastirmaya katilanlar, sosyal konularin ilgilerini ¢ektigi (X=4,17; s=0,84), toplumda
sosyal bir degisim yapmanin bireysel basaridan daha 6nemli (X=4,08; s=0,97) olduguna, sosyal
aliskanliklarda ve kurallarda degisiklik yapacak firsatlar aranmasi gerektigine (X=4,05; s=0,99)

inanmaktadirlar.

Arastirmaya katilan galisanlar; ¢evre, sanat, egitim, saglik ve ekonomi gibi sosyal

sahalarda gelisim saglayacak fikirler iiretebilmek (X=4,02; s=0,83) gerektigine, fikirlerinin
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gercege doniismesi durumunda bunun beklentilerini karsilayabilecegine (X=4,01; s=0,82),
mevcut kaynaklarla yetinmeden siirekli yeni firsatlar aranmasi gerektigine (X=3,98; s=0,99),
sorunlar1 bulup sistemi daha iyi yapabilecek yeni ¢éziimler gelistirebileceklerine (X = 3,98 s =

0,94), sistemi iyilestirebilecek ¢oziimler bulabileceklerine inanmaktadirlar.

3.4.3. Demografik Veriler ile Sosyal Yenilikcilik Diizeyi Arasindaki fliski
Analizleri

Calismanin bu kisminda demografik verilerden cinsiyet gibi iki degiskenli sorular ile
yenilik¢ilik diizeyi puanlarinin farklilagsmasini test etmek amaciyla istatistiksel analiz
yontemlerinden t testi uygulanmis, egitim durumu ve hizmet siiresi gibi ikiden fazla se¢enekli
olan sorularla yenilik¢ilik puanlar1 arasinda farklilasmanin tespiti icin de F testi (Anova)

yapilmis, elde edilen sonuglar ve yorumlar1 asagida siralanmistir.

Anket calismasina katilan kamu calisanlarinin cinsiyetleriyle sosyal yenilik¢ilik
seviyeleri arasindaki iligki analizi neticesine bakilarak, iki degisken arasinda anlamli bir iliski

bulunmadig (t=-0,990; p=0,054) tespit edilmistir.

Tablo 2
Calisanlarin Cinsiyetleriyle Sosyal Yenilik¢ilik Diizeyleri Arasindaki Iligki
Cinsiyet N X S t P
Sosyal yenilikgilik farkindalik diizeyi  1.Kadin 122 3,90 0,504 -0,990 0,054
2.Erkek 238 3,95 0,491

Tablo 2’de gorildigi gibi, sosyal yenilikgilik diizeyi ile cinsiyet degiskeni arasinda
anlamli bir iliski bulunamamis, ancak ortalama puanlara bakilarak yapilan degerlendirmede;
erkeklerin sosyal yenilik¢ilik diizeyi ortalamasinm (X=3,95) kadinlarinkinden (X=3,90) daha
biiylik oldugu, yani erkeklerin sosyal yenilikgiliklerinin kadinlara gore nispetten daha iyi

oldugu yorumu yapilmaistir.

Kamu caligsanlarinin yaglari ile sosyal yenilik¢ilik seviyeleri aras1 yapilan analiz (F testi)

sonucunda, degiskenler arasinda anlaml bir farklilasma bulunamamistir (F=1,784; p=0,132).
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Tablo 3
Yas Durumu ile Sosyal Yenilik¢ilik Seviyesi Iliskisi
Boyut Yas N X S F P
18 30 119 3,89 0,465
Calisanlarin Yaslari 31-40 173 3,95 0,504
41-50 055 4,02 0,532 1,784 0132
51-60 011 3,64 0,418
61 ve iisti 002 3,85 0,495

Tablo 3’de goriildiigl gibi, kamu calisanlarinin yaslariyla sosyal yenilikgilik diizeyleri
arasinda anlaml bir iliski bulunamamis (p>0,05), ancak ortalama puanlara bakilarak yapilan
degerlendirmeye gore; orta (41-50) yas gurubundaki calisanlarin sosyal yenilikgilik
diizeylerinin (X=4,02) nispeten daha yiiksek oldugu yorumu yapilmustir.

Kamu ¢alisanlarinin egitim durumlariyla sosyal yenilikg¢ilik seviyeleri arasindaki iligki

analizi sonuglarina gore, her iki degisken arasinda anlamli bir iliski bulunamamistir (F=1,824;
p=0,122).

Tablo 4 ‘
Egitim Durumu ile Sosyal Yenilik¢ilik Diizeyi lliskisi

Boyutlar Egt. Durumu n X S F p

[kdgrenim 009 3,59 0,919

Lise 065 4,02 0,465

On lisans 079 3,97 0,593 1,834 0,122
Lisans 183 3,92 0,442
Lisans st 024 3,87 0,601

Calisanlarin sosyal yenilikgilik
diizeyi

Tablo 4’te kamu caliganlarinin egitim durumu ile sosyal yenilikgilik diizeyleri arasinda
anlamli bir farklilasma olmadig1 goriilmekte, ancak ortalama puanlara bakilarak yapilacak
degerlendirmeye gore; lise mezunu olanlarin sosyal yenilikgilik diizeylerinin (X=4,02) daha

yiiksek oldugu yorumu yapilmistir.

Calisanlarinin hizmet siiresi ile sosyal yenilikgilik seviyesi arasinda yapilan analiz
sonucuna gore, degiskenler arasinda anlamli bir farklilasma bulunamamistir (F=0,380; p=

0,823).
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Tablo 5 '
Hizmet Siiresiyle Sosyal Yenilik¢ilik Diizeyi Iliskisi

Boyutlar Hizmet Siiresi n X S F p
0-5yil 139 3,93 0,482
Caligsanlarin hizmet siiresi 6-10yil 127 3,96 0,518
11-15 053 3,90 0,507 0,380 0,823
16-20 017 4,00 0,290
21 veliisti 024 3,86 0,558

Tablo 5’te goriildiigii gibi, kamu ¢alisanlarinin hizmet stireleri (deneyim durumu) ile
sosyal yenilik¢ilik diizeyleri arasinda anlamli bir iliski bulunamamis (p>0,05), ancak
ortalamalara gore bir degerlendirme yapildiginda, 16-20 yil hizmet siiresi olan tecriibeli

calisanlarin sosyal yenilikeilik puanlariin daha yiiksek oldugu yorumu yapilmistir.

Calisanlarinin ilgili faaliyet ve etkinliklere katilimlar: ile sosyal yenilik¢ilik seviyesi
arasindaki iliski analizi (t testi) sonucuna gore, iki degisken arasinda anlamli bir iliski vardir

(t= 5,608; p= 0,000).

Tablo 6
Faaliyetlere Katilim ile Sosyal Yenilik¢ilik Seviyesi Arasindaki Iliski
Faaliyet
Boyutlar Etkinlik n X S t p
Faaliyet veya etkinliklere katilim Evet 061 4,25 0,418
5,608 0,000
Hayir 299 3,87 0,487

Tablo 6’da goriildiigii gibi, kamu ¢alisanlarinin ilgili faaliyet ve etkinliklere katilim
durumlariyla sosyal yenilikgilik farkindalik diizeyi arasinda faaliyet ve etkinliklere katilanlar
(X=4,25) lehine anlamli bir iliski vardir. Bu sonuca gore, ilgili faaliyet ve etkinliklere

katilanlarin sosyal yenilik¢ilik diizeyleri artmaktadir yorumu yapilabilir.

Arastirmaya katilan kamu ¢alisanlarinin ilgili ders veya kurs alma durumu ile sosyal
yenilikg¢ilik seviyeleri arasindaki analiz sonucunda, iki degisken arasinda egitim alanlar lehine

anlamli bir iliski bulunmaktadir (t=3,013; p= 0,003).
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Tablo 7
Ders/Kurs Alma Durumu ile Sosyal Yenilik¢ilik Iliskisi
Egitim
Boyut Alma n X S t p
Konuyla ilgili herhangi bir ders veya kurs Evet 027 4,21 0,513
3,013 0,003
alma durumu Hayir 333 391 0488

Tablo 7°de goriildiigli gibi kamu ¢aliganlarinin sosyal yenilik¢ilik seviyesi, konuyla
ilgili ders veya kurs alanlarda (X= 4,21) daha yiiksek, almayanlarda (X=3,91) daha diisiiktiir.
Elde edilen bu sonuca gore, ilgili herhangi bir ders veya kurs alanlarin sosyal yenilikg¢ilik

seviyeleri daha ytiksektir yorumu yapilmaistir.
4. Sonuc¢

Sosyal yenilik¢ilik; yeni fikirler, yeni stratejiler ve uygulamalar1 igeren bir siirectir ve
sosyal sorunlarin c¢oziilmesinde, bireylerin ihtiyaglarinin karsilanmasinda, yeni fikirlerin
yasama gecirilmesiyle oOncelikle bireyler ve gruplarin yasamlarinda bir fark olusturmayi,
toplumsal diizeyde bir degisim gerceklestirmeyi icermektedir. Gliniimiizde, ekonomik yapida
meydana gelen degisikliklerle beraber rekabet giicii kazanma anlayis1 da giderek Onemini
artirmis ve isletmelerle birlikte kentler ve bdlgeler de rekabet giiglerini artirmak icin yarisir
olmuglardir. Bu rekabet yarisi ekonomik yapiy: etkilemekle birlikte kentsel altyapiyi, sosyal,
kiiltiirel donatilar1 ve yenilikgilik 6zelliklerini de etkilemistir. Bu sebeple, bolgesel 6zellikler
ve bolgeler aras1 gelismislik seviyelerine gore bolgesel rekabet seviyeleri farklilasmaktadir.
Rekabet giicli; genel anlamda bir isletmenin pazar payimi, karliligini ve biiylime giiciinii daha
evvelki seviyesine gore artirabilmesidir. Rekabet giiciinlin bolgeye kazanimi; firmalarin say1 ve
etkinliginin artirilmasi ve bununla birlikte uluslararasi piyasalarda iilkenin daha giiglii bir
konuma gelmesi ve iilkenin uluslararasi, sosyal, siyasal ve ekonomik giiciiniin artirilmasidir.
Bu baglamda yapilan calismada, bolgesel gelismenin 6nemli dinamiklerinden biri olan sosyal
yenilikgilik kapasitesinin artirilmasi yoluyla bolgesel rekabet giiclinlin artirilmasina katki
saglamak amaciyla boyle bir caligma yapilmis, glinlimiizde hayati 6nem kazanan bu uygulamal

caligmanin sonuglar1 agagida sunulmustur.

Anket calismasina katilan kamu calisanlarinin ¢ogunlugu; herhangi bir maddi ¢ikar
beklemeksizin ¢evresindekilere yararli olmak istemekte, sosyal konular ilgilerini ¢ekmekte,
empati yaparak insanlara yardim etmek istemekte, sosyal dayanigsma ve sosyal katilimcilig
artirmanin yollarin1 aramakta, Sosyal alanlarda gelisim saglayacak fikirler iiretebileceklerine,

fikirlerin gercege doniismesi halinde beklentilerinin karsilanacagina, sorunlart bulup sistemi
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iyilestirebilecek ¢oziimler bulabileceklerine inanmaktadirlar. Kamu ¢alisanlari, diisiincelerinin
her daim basarili sonuglar vermeyebilecegini ve bazen hata yapabileceklerini kabul etmekte,
sosyal problemlerle ilgili kendilerini sorumlu hissetmekte, toplumsal degisimler yapmanin
kisisel bagaridan daha 6nemli olduguna inanmakta, Sosyal konulardaki aligkanlik ve kurallar1
degistirecek firsatlarin aranmasi, ellerindeki mevcut kaynaklarla sinirli kalmayip, siirekli yeni

firsatlar aranmasi gerektigine inanmaktadirlar.

Arastirmaya katilanlarin biiyiik bir kismu, siirdiiriilebilir bir sosyal gelisim saglamak icin
oncelikle insanlarin diisiincelerinin degismesi gerektigine, sosyal yenilik¢iligin gelismekte olan
tilkeler i¢in daha fazla 6neme sahip oldugunu diisiinmekte, uzun siireli saglam bir ekonomik
yap1 olusturmada sosyal yeniliklerin hayati 6neme sahip olduguna inanmaktadir (Yavuzaslan,
2017°da calismasinda bu diisiinceyle ayni dogrultuda sonuglara ulagmistir). Calismaya
katilanlar, sosyal gereksinimlerini karsilamak ve problemlerini ¢6zebilmek igin yeni
teknolojiler gelistirilmesine ve kullanilmasina ihtiya¢ oldugu, toplumun yasam kalitesini
yukseltmek icin sosyal igerikli yeni liriinlere ihtiya¢ oldugunu, yenilik¢iligi giiglendirmek i¢in

yeni ve bilimsel egitim faaliyetlerine gerek duyuldugunu ifade etmislerdir.

Calismanin son kismindaki, sosyal yenilik¢ilik ve rekabet giicii arasindaki iligkileri
belirlemek {izere yapilan t testi ve F testi analizleri sonucunda elde edilen bulgular asagida

Ozetlenmistir.

Yapilan iliski analizi sonuglarina gore; sosyal yenilik¢ilik diizeyinin cinsiyete gore
degismedigi belirlenmis, ancak ortalama puanlara bakilarak yapilan degerlendirmede
erkeklerin kadinlara gore sosyal yenilik¢ilik diizeylerinin nispeten daha yiiksek oldugu
belirlenmistir. Calisanlarinin yaslari ile sosyal yenilikeilik diizeyi puanlari arasinda da anlamli
bir farklilagma bulunamamis ancak, yine ortalama puanlara bakilarak; orta yas (41-50)
gurubundaki caligsanlarin sosyal yenilikcilik diizeylerinin daha yiiksek oldugu yorumu

yapilmistir.

Calismadan elde edilen sonuglara gore, ¢alisanlarin egitim durumlarina gore sosyal
yenilikg¢ilik diizeylerinin anlamli bir sekilde degismedigi ancak, ortalama puanlara gore yapilan
degerlendirmede, lise mezunlarmin sosyal yenilik¢ilik diizeylerinin daha yiiksek oldugu
belirlenmistir. Elde edilen sonuglara gore, calisanlarinin is deneyimlerindeki degismelerin
sosyal yenilik¢ilik diizeyinde anlamli bir farklilik olugturmadig: ancak, ortalama puanlara goére

yapilan degerlendirmede hizmet siiresi fazla olanlarin, yani daha ¢ok tecriibeli olan ¢alisanlarin
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sosyal yenilik¢ilik diizeylerinin de nispeten daha yiiksek olabilecegi degerlendirmesi

yapilmustir.

Calisanlarinin sosyal yenilikgilikle ilgili faaliyet ve etkinliklere katilimlarinin, sosyal
yenilik¢ilik diizeylerini artirdigi (Gossling & Rutten, 2006’in ¢alismasindakine benzer
sonuglar) ve buna gore, faaliyet ve etkinliklere katilanlarin sosyal yenilik¢ilik diizeylerinin de
yiiksek olacagi yorumu yapilmistir. Caligmadan elde edilen bulgulara gore, ilgili konularda ders
veya kurs alan calisanlarin sosyal yenilikg¢ilik diizeylerinin arttigi, yani ders veya kurs gibi
egitim faaliyetleriyle sosyal yenilikgilik diizeyinin artirilabilecegi, boylelikle 6zelde, ilin
rekabet onceligi kazanabilecegi (Erkut & Albayrak, 2010; Gossling & Rutten, 2006’de bu fikri
dogrular sonuglar elde etmislerdir), genelde ise iilke diizeyinde (Isik & Kiling, 2012; Cakin &
Ozdemir, 2015; Aydin & Oral, 2016) sosyal yenilikgciligin, ekonomik kalkinmaya katki

saglayacagl yorumu yapilmistir.

Aragtirmanin  kisitlarindan  birisi  6rneklemin yalnizca kamu c¢alisanlarindan
secilebilmesidir. Bolge kosullar1 gz ontlinde tutularak konuyla ilgili 6zel sektor ¢alisanlarinin
goriislerinin alinmasi zaman, ulasim ve egitim diizeyi kisitlarindan dolayr miimkiin olmamustir.
Bu sorunlarin ¢oziilmesi ve kosullarin iyilesmesi durumunda ileriki caligmalarda yapilacak
caligmalarin 6zel sektor galisanlari, yoneticileri ve yerel yoneticileri de igine alacak sekilde
yapilmasinda fayda olacagi onerilebilir. Aragtirmanin bir diger kisitlayicisi ise bolgelere gore
kiiltiirel farkliliklarin bulunmasidir. Sosyal yenilikgilik kiiltiiriiniin bolgeler arasi farkliliklardan
dolay1 calismalarda degisik sonuglar alinmasi ihtimaline karsi, ileriki caligmalarda aragtirmanin
kapsami genisletilip birkag bolgede yapilabilir. Boylelikle bolgesel ve ulusal diizeyde sosyal

yenilik kiiltiiriinlin yayginlastirilmasina ve literatiire katki saglanabilir.

YAZARLARIN BEYANI

Katki Oram Beyani: Yazarlar calismaya esit oranda katki saglamistir.

Catisma Beyani: Calismada herhangi bir potansiyel ¢ikar ¢atismasi s6z konusu degildir.
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Article Info In this study, the relationship between economic growth and financial development has

been examined. The study was conducted with data of Turkey for the period of 1970-
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causality relationship between economic growth and financial development, a one-way
causality relationship from financial development to trade openness was found. The
neutrality hypothesis is valid between energy consumption and economic growth, that
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1. Giris

Gegmisten giinlimiize kadar iktisat¢ilarin ilgisini ¢eken en 6nemli konulardan birisi
stiphesiz ki ekonomik biiyiime kavrami olmustur. Ekonomik biiyiime, pek ¢cok degiskene bagl
ve oldukga karmasik bir iktisadi olgudur (Keynes, 2012: 21-30). Tanim itibariyle, bir iilkede
belli bir donemde {iretilen mal ve hizmetlerin bir 6nceki doneme gore artis gdstermesi olarak
bilinen ekonomik biiyiime kapasite artis1 ve ilerlemenin de sembolii olarak kabul edilir
(Siddique & Majeed, 2015: 658). Genellikle bu donem bir yillik periyot olarak kabul edilir yani
bir iilkenin ekonomik performansi bir dnceki yil ile kiyaslanarak belirlenir. Eger fert basina
diisen gelirde, mal ve hizmetlerde belli bir artis s6z konusu ise ekonomik biiyiimenin pozitif

yonlii oldugu kabul edilir.

Ekonomik biiylime rakamlar1 llkelere gore farklilik gdstermektedir ve bu durum
iktisatcilar i¢in Onemli bir arasgtirma sahasi olusturmaktadir. Bu farkliligin sebepleri
arastirildiginda ekonomik biiyltimenin belirleyicileri {izerinde durulmakta ve hangi belirleyici
faktoriin daha fazla etkili oldugu ortaya konmaya caligilmaktadir (Agayev, 2010: 162).
Ekonomik biiyltimenin belirleyicilerine bakildiginda son yillarda literatiirde siklikla rastlanan

enerji tikketimi, finansal gelisme ve dis ticaretin géze carptig1 goriilmektedir.

Bu belirleyicilerden finansal gelisme; kavramsal olarak finansal araglarin, finansal
kurumlarin ve piyasalarin gelismesi olarak bilinir (Kar & Tas, 2004: 170). Uzun vadeli

stirdiiriilebilir ekonomik biiyiime; finansal kaynaklarin arttirtlmasina ve bu finansal kaynaklarin
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herkesin ulasabilecegi diizeye getirilmesine baglidir (FitzGerald, 2006: 2). Bilhassa gelismekte
olan iilkeler agisindan ekonomik biiylime ile gelisme arasinda siki bir bag oldugu bilinmesine
ragmen hangisinin digerinin nedeni oldugu konusunda bir fikir birligi mevcut degildir. Bu konu
ile ilgili 6ne ¢ikan dort goriis mevcuttur. Bunlardan birisi finansal gelismenin ekonomik
biliylimenin nedeni oldugu goriigiidiir ki arz yonli goriis olarak bilinir. Schumpeter'e gore
finansal aracilarin tasarruf birikimleri, projelerin degerlendirilmesi ve bunlarin yaninda risk
yonetimi islevleri ile finansal gelisme kavrami ekonomik biiylimeye katkida bulunur (Afsar,
2007: 191). On plana cikan diger goriis ise ekonomik biiyiimenin finansal gelismenin nedeni
olarak kabul edildigi talep yonlii goriistiir. Ucgiincii olarak ise ikisi arasinda herhangi bir
nedensel iliskinin mevcut olmadig1 gériisiidiir (Oztiirk vd., 2011: 54). Bunlarin disinda
dordiincii olarak finansal gelisme ekonomik biiyiime arasinda Granger anlamda herhangi bir
nedensellik iliskisi mevcut degildir (Patrick, 1966).

Bir diger onemli degisken olarak da enerji tiiketimi ekonomik biiylime literatiiriinde
kendine yer edinmistir. Enerji, insanlik ve medeniyetin devamlilig1 ve iiretimin stirdiiriilmesi
icin olmazsa olmaz bir girdidir. Ekonomik biiylime-enerji tiiketimine iliskin ilk ¢alisma Kraft
ve Kraft (1978) tarafindan yapilmistir. Enerji tiikketimi-ekonomik biiytime literatiirii oldukga
genis bir yere sahiptir ve siirekli olarak s6z konusu iligki sinanmaktadir. Enerji tiikketimi
beraberinde g¢evresel sorunlar da getirdigi i¢in son yillarda enerji tiiketimi ile ilgili ¢evre
literatiirtinde ciddi ¢alismalar yapilmaktadir. Uluslararasi kuruluslar da enerji kavrami tizerinde
durmakta ve doganin tahribatinin minimuma distiriilmesi i¢in alternatif kaynaklar
onermektedirler. Enerji kaynaklar1 kullanilabilirliklerine ve doniistiiriilebilirliklerine gore
smiflandirilabilir.  Kullanilabilirlik duruma gore yenilenebilir enerji  kaynaklar1 ve
yenilenemeyen enerji kaynaklar1 seklinde siniflandirilir (Acaroglu, 2013: 1-2). Temiz enerji
olarak da bilinen yenilenebilir enerji kaynaklari son yillarda ekonomik biiyiime ¢alismalarinda
da siklikla goze carpmaktadir (Apergis & Payne, 2010; Bhattacharya vd., 2016; Rahman &
Velayutham, 2020). Fosil bazli enerji kaynaklarina olan baglilik 1974 petrol krizi gibi
donemlerde iilke ekonomileri acisindan ciddi olumsuzluklar meydana getirmistir ve ayrica
cevresel etkilerini de goz ardi1 etmeyerek gelismis tilkeler daha yogun bir sekilde yenilenebilir

enerji kaynaklarina yonelmislerdir (Alper, 2018: 225).

Ekonomik biiylime literatiiriinde enerji nasil yer aliyorsa benzer sekilde son yillarda
enerji tiiketimi literatiiriinde de en O6nemli payin ekonomik biiylime ile enerji tiikketimine
ayrildig1 agik¢a goriilmektedir (Brini vd., 2017: 620). Ekonomik biiylime-enerji tiiketimi

literatiiriinde s6z konusu degiskenlerle yapilan nedensellik analizlerinde test edilebilir tarzda
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dort teori mevcuttur. Bunlar sirastyla biiylime (Enerji tiiketimi — Ekonomik biiylime), koruma
(Ekonomik biiylime — Enerji tiiketimi), geri bildirim (Enerji tiikketimi <» Ekonomik biiylime)
ve yansizlik (Ekonomik biiyiime ~ Enerji tiikketimi) hipotezleridir (Menegaki & Tugcu, 2016:
78-79). Bu hipotezlerden biiyiime hipotezi, enerji tiiketiminin ekonomik biiylimenin Granger
nedeni oldugunu sdylemektedir. Koruma hipotezi tersine ekonomik biiylimenin enerji
tiiketiminin Granger nedeni oldugunu sdylerken geri bildirim hipotezi iki degisken arasinda ¢ift
yonlii Granger nedensellik oldugunu sdylemektedir. Son hipotez olan yansizlik hipotezi ise s6z

konusu degiskenler arasinda Granger anlamda bir iliskinin mevcut olmadigini belirtmektedir.

Ekonomik biiyliimenin yani sira ekonomik kalkinmanin da gergeklesmesi i¢in dis
ticaretin rolii oldukga fazladir. Ciinkii dis ticaret diger ekonomik dinamikleri de harekete gegirir
ve ekonomik biiylimeye katki saglar (Aslan & Yoriik, 2008: 33-69). Dis ticaretin biiylime
iizerindeki Merkantilist diisiinceyle baslamistir denilebilir ¢iinkii merkantilistler korumaci dis
ticaret sayesinde degerli servetin arttirilabilecegini savunmuslardir fakat daha sonralar1 A.
Smith ile serbest ticaretin daha faydali olabilecegi savunulmustur (Govdere & Can, 2016: 213).
Biiyiimenin motoru olarak goriilen dis ticaretin ekonomik biiylimeye ilk katkis1 arz fazlasinin
degerlendirilmesine olanak tanimasidir ¢iinkii eger dis ticaret olmazsa iilke sinirlari igerisindeki
talep belirleyici fakat dis ticaret s6z konusu oldugunda talep baskisi olmaksizin iiretim
yapilabilir ve bdylece iiretimdeki artis ekonomik biliyiime iizerinde olumlu etkiler meydana
getirir (Seyidoglu, 2007: 513). Ayrica Heckscher-Ohlin teorisine gore dis ticaret sayesinde
emek ve faktor fiyatlar1 gerek zengin gerekse fakir iilkelerde benzer duruma gelir ve gelir
farkliliklar1 ortadan kalkabilir. Disa agik ekonomilerin kapali ekonomilere gore ekonomik

olarak daha iyi olmalar1 beklenen bir durumdur (Parasiz, 2005: 107).

Calismanin devam eden kisminda sirastyla literatiir 6zeti, ekonometrik analiz ve sonug

bolumleri verilecektir.

2. Literatiir Ozeti

Boz vd. (2017), ¢alismalarinda enerji tiiketimi, finansal gelisme ve ekonomik biiylime
arasindaki iliskiyi incelemislerdir. ASEAN {iyeleri, Cin, Japonya ve Giiney Kore 6rnekleminde
1985-2013 doneminin incelendigi c¢alismada finansal gelismeyi temsilen banka
mevduatlarmin/GSYIH’ya oram (%) ve dzel sektor kredilerinin/GSYIH’ya oram (%) olarak
ifade edilen degiskenler se¢ilmistir. Ekonometrik analiz sonucunda degiskenler arasinda
esbiitiinlesme iliskisi bulunmustur. Nedensellik analizi neticesinde de ekonomik biiyiimeden

enerji tilketimine ve 6zel sektor kredilerine dogru tek yonlii nedensellik ortaya ¢ikarken, banka
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mevduatlarindan enerji tiiketimine ve enerji tiiketiminden 6zel sektor kredilerine dogru
nedensellik ortaya ¢ikmistir. Ayn1 zamanda, 6zel sektdre verilen krediler ile banka mevduatlar

arasinda iki yonlii nedensellik iligkisi tespit edilmistir.

Dogan ve Deger (2016), calismalarinda enerji tiiketimi, finansal gelisme ve ekonomik
biliylime iligkisini Hindistan 6rnekleminde 1970-2013 donemi i¢in incelemislerdir. Granger
nedensellik, Johansen esbiitiinlesme ve uzun doénem analizlerinin kullanildig1i ¢alismada
degiskenler arsinda esbiitiinlesme ilikisinin mevcut oldugu belirtilmistir. Granger nedensellik
analizi sonucunda ise ekonomik biiylimeden enerji tiiketimine dogru bir nedensellik iligkisi
mevcutken enerji tiiketiminden ekonomik biiyiimeye dogru bir nedensellik iliskisi yoktur.
Ayrica ekonomik biliyiimeden finansal gelismeye dogru bir nedensellik iligkisi bulunmustur.
Yapilan uzun dénem analizi sonucunda enerji tiikketiminin ekonomik biiylimeyi arttirdigi ve

ayrica finansal gelismenin ekonomik biiyiimeyi artirdig: belirtilmistir.

Tutar ve Unliileblebici (2014), calismalarinda finansal gelisme ile ekonomik biiyiime
arasindaki 1iliskiyi incelenmistir. Tirkiye oOrnekleminde 2006-2011 ddnemi i¢in yapilan
caligmada Granger nedensellik analizleri ile ekonometrik analiz yapilmistir. Analiz sonucunda

finansal gelismeden ekonomik biiylimeye dogru tek yonlii nedensellik tespit edilmistir.

Vurur ve Ozen (2013), calismalarinda mevduat, krediler ve ekonomik biiyiime
arasindaki iliskiyi Tiirkiye 6rnekleminde incelemislerdir. Calismada 1998:1-2012:1 donemine
iliskin ¢eyrek yillik veriler kullanilarak Granger Nedensellik analizi ile olasi nedensellikler
ortaya konmaya calisilmistir. Calismada degisken olarak reel GSYIH, bankalarin yurt icinde
kullandirmis olduklar1 toplam kredi ve banka mevduati kullanilmistir. Analiz sonucunda; banka
mevduatlarindan ekonomik biiylimeye, ekonomik biliylimeden banka kredilerine ve banka

mevduatlarindan banka kredilerine tek yonlii nedensellik iligkisi bulunmustur.

Ak vd. (2013), calismalarinda finansal gelisme ile ekonomik biiylime arasindaki iliskiyi
1990-2009 donemi i¢in 14 iilke 6rnekleminde incelemislerdir. Panel veri analizi ile yapilan
calisma neticesinde finansal gelismenin ekonomi biiylimeyi olumlu etkiledigi sonucuna

varilmstir.

Aslan ve Kiiglikaksoy (2006), calismalarinda Tiirkiye drneklemi i¢in finansal gelisme
ile ekonomik biiylime arasindaki iliskiyi incelemislerdir. 1970-2004 donemine ait verilerin
kullanildig1 ¢alismada ekonometrik analiz i¢in Granger nedensellik testi kullanilmistir.
Analizler sonucunda finansal gelismeden ekonomik biiylimeye dogru tek yonlii nedensellik

iligkisi oldugu yani arz 6nciillii hipotezin desteklendigi belirtilmistir.
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Altintas ve Ayricay (2010), 1978-2007 donemine ait Tiirkiye verileriyle finansal
gelisme ile ekonomik biiylime arasindaki iligkiyi incelemislerdir. ARDL sinir testi yaklagimiyla
ekonometrik analizlerin yapildig1 ¢calismada degiskenler arasinda uzun donemli bir iligkinin
mevcut olduguna dikkat ¢ekilmistir. Ayrica finansal gelisme ile ekonomik biiyiime arasinda

pozitif bir iligkinin mevcut oldugu vurgulanmustir.

Hsueh vd. (2013), Asya diilkeleri 6rneklemi igin yaptiklari ¢alismada 1980-2007
donemini incelemiglerdir. Calismada ekonometrik yontem olarak panel nedensellik
kullanilmigtir. Filipinler, Malezya, Endonezya, Kore, Hindistan, Singapur, Tayland, Tayvan,
Cin ve Japonya gibi Asya iilkelerini i¢eren ¢alismanin sonucunda Malezya haricindeki tilkelerin
tamaminda finansal gelismeden ekonomik biiyiimeye dogru nedensellik bulunmustur. Genel

olarak arz yonlii hipotezin desteklendigi vurgulanmastir.

Ceylan ve Durkaya (2010), ¢alismalarinda 1998-2008 donemine ait Tiirkiye verileri ile
finansal gelisme ile ekonomik biiylime arasindaki iligkiyi incelemislerdir. Esbiitiinlesme analizi
ile Granger nedensellik testinin kullanildigi ¢alismada degiskenler arasinda herhangi bir
esbiitiinlesme iligkisinin olmadig1 belirtilmistir. Yapilan nedensellik analizi sonucunda ise

ekonomik biiyiimeden finansal gelismeye dogru tek yonlii nedensellik oldugu belirtilmistir.

Calderon ve Liu (2003), gelismekte olan ve sanayilesmis 109 iilke i¢in 1960-1994
donemini incelemislerdir. Nedensellik testleri ile yapilan analiz sonucunda genellikle finansal

gelismeden ekonomik biiyiimeye dogru nedenselligin s6z konusu oldugu belirtilmistir.

Abu-Bader ve Abu-Qarn (2008), c¢alismalarinda Misir 6rneklemi igin 1960-2001
donemini incelemislerdir. Calismada ekonomik biiylime ve finansal gelismenin yani sira
yatirnmlar da c¢alismaya dahil edilmistir. Johansen esbiitiinlesme ve Granger nedensellik
analizinin kullanildig1 ¢alismada 4 farkli finansal gelisme gostergesi kullanilmis olup genel
olarak finansal gelismeden ekonomik biiylimeye dogru nedenselliklerin mevcut oldugu

goriilmiistir.

Hassan vd. (2011), ¢alismalarinda az gelismis, gelismis ve gelismekte olan tilkeler i¢in
1980-2007 donemine ait finansal gelisme ile ekonomik biiylime verilerini kullanarak Panel
nedensellik analizi yapmislardir. Caligma sonucunda Sahra Alt1 ve Dogu Asya-Pasifik iilkeleri
hari¢ neredeyse tiim iilkeler i¢in ¢ift yonlii nedensellik iliskisinin mevcut olduguna dikkat

cekilmistir.

Gregorio ve Guidotti (1995), ¢calismalarinda gelismis, gelismekte olan ve az gelismisler

olmak tizere 100 iilke i¢in 1960-1980 donemine iliskin analizler yapilmislardir. Panel veri
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analizi ile yapilan c¢aligma neticesinde Latin Amerika iilkeleri icin finansal gelisme ile
ekonomik biiylime arasinda negatif iliski s6z konusu iken, diger iilkeler i¢in pozitif bir iliskinin

mevcut oldugu vurgulanmistir.

Sadorsky (2012), calismasinda ekonomik biiyiime, dis ticaret ve enerji tliketimi
arasindaki iligkiyi incelemistir. 7 Gliney Amerika lilkesi 6rnekleminde yapilan ¢alisma 1980-
2007 donemini kapsamaktadir. Panel esbiitiinlesme testi ile yapilan analiz sonuglarina gore
degiskenler arasinda esbiitiinlesme iliskisi vardir. Kisa donem nedensellik sonuglarina gére
enerji tiiketimi ile ihracat arasinda ¢ift yonlii nedensellik bulunmustur. Ekonomik biiylime
degiskeni ise hem ihracat ile hem de ithalat ile ¢ift yonlii nedensel iliskili bulunmustur. Ayrica

enerji tiikketiminden ithalata tek yonlii nedensellik bulunustur.

Dedeoglu ve Kaya (2013), calismalarinda 25 OECD iilkesi i¢in 1980-2010 dénemine
iliskin ¢alisma yapmislardir. Calismada enerji tiiketimi-ekonomik biiylime, enerji tiiketimi-,
ihracat-ticaret ve enerji tiiketimi-ithalat arasindaki iligkiler ayr1 ayri incelenmistir. Calismada
panel esbiitiinlesme ve nedensellik analizleri yapilmistir. Enerji tiiketimi-ekonomik biiylime,
enerji tliketimi-ihracat ve enerji tiiketimi-ithalat gruplar1 kendi aralarinda es biitlinlesik olup

ikililer arasinda ¢ift yonlii nedensellikler vardir.

Shahbaz vd. (2013), calismalarinda 1971-2011 donemini Cin 6rneklemi igin ARDL
yontemi ile incelemislerdir. Calisma sonuglarina gore degiskenler arasinda uzun donem iliskisi
mevcut olup degiskenlerin ekonomik biiylime iizerinde pozitif etkisi vardir. Kisa donem
sonuglaria gore ise enerji tiikketiminden ekonomik biiyimeye dogru tek yonlii nedensellik
vardir. Enerji tiiketimi ile ticaret ve ekonomik biiyiime ile ticaret arasinda ise ¢ift yonlii

nedensellik vardir.

Kasman ve Duman (2014), calismalarinda yeni AB iiyeleri ve aday tiiyeler i¢in 1992-
2010 dénemine iliskin analiz yapmislardir. Panel esbiitiinlesme ve panel nedensellik testlerinin
kullanildig1 c¢aligmada enerji tiikketimi, ticari aciklik ve ekonomik biiylime arasinda
esbiitiinlesme iligskisi vardir. Kisa donem nedensellik sonuglarina gore ise ekonomik
biiylimeden hem ticari agikliga hem de enerji tiiketimine dogru tek yonlii nedensellik vardir.
Benzer sekilde enerji tliketiminden ticari agikliga dogru da tek yonlii nedensellik iliskisi

mevcuttur.

Siddique ve Majeed (2015), calismalarinda Giiney Asya iilkeleri i¢in 1980-2010
donemini incelemislerdir. Panel esbiitiinlesme analizi ile yapilan ¢alisma neticesinde enerji

tilketimi ve ticaret, ekonomik biiylimeyi pozitif etkilemektedir. Kisa donem nedensellik
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sonuglarina bakildiginda ise enerji tiiketimi ile ekonomik biiylime arasinda ¢ift yonlii iliski

vardir. Ayrica ticaretten enerji tilketimine dogru tek yonlii nedensellik iligkisi vardir.

Rahman ve Mamun (2016), calismalarinda ARDL yontemi ile Avustralya igin
ekonomik biiylime, enerji tilketimi ve ticaret arasindaki iligkiyi incelemislerdir. 1960-2012
donemini kapsayan g¢alisma neticesinde degiskenler arasinda uzun donemli herhangi bir
iligkinin olmadigi belirtilmistir. Kisa donemde ise ticaret ve ekonomik biiyiime arasinda ¢ift

yonlii nedensellik bulunmustur.

Ghazouani vd. (2020), caligmalarinda 7 Asya-Pasifik tilkesi i¢in 1980-2017 dénemini
ARDL yontemi ile incelenmislerdir. Caligmada ticari agiklik, yenilenebilir enerji ve ekonomik
biliyiime arasindaki iligkiler incelenmistir. Ticari agiklik ve ekonomik biiylime arasinda Giiney
Kore hari¢ (%5 6nem diizeyinde) geri kalan iilkeler icin ¢ift yonlii nedensellik vardir. Giiney
Kore icin ise %5 onem seviyesinde ekonomik biiylimeden ticari acikliga dogru tek yonli, %10
onem diizeyinde ise ¢ift yonlii nedensellik vardir. Tiim {ilkeler i¢in ticari agiklik ile yenilenebilir
enerji arasinda nedensellik iliskisi var iken ekonomik biiylime ile yenilenebilir enerji arasinda

Giiney Kore hari¢ nedensellik iligkileri mevcuttur.
3. Ampirik Analiz

3.1. Veri Seti

Bu c¢alisma Tiirkiye 6rnekleminde 1970-2015 donemine ait ekonomik biiylime, enerji
tilketimi, finansal gelisme ve ticari agiklik arasindaki iligkileri ortaya koymak ve bu
degiskenlerin uzun donem katsayilarini hesaplamanin yani sira Granger nedenselliklerinin
yonlerini belirlemeyi amaglamaktadir. Bu dogrultuda kullanilan degiskenler Ekonomik
Biiyiime (GSYIH (sabit 2010 ABD dolar1)), Enerji Tiiketimi (Alternatif ve niikleer enerji
(toplam enerji kullaniminin %’si), Finansal Gelisme (Bankalar tarafindan 6zel sektore verilen
yurti¢i kredi (GSYIH’nin %7si)), Ticari Aciklik (Ticaret (GSYH nin %’si)) seklinde olup soz
konusu degiskenlere ait tiim veriler Diinya Bankas1 veri tabanindan alinmistir. Alternatif ve
niikleer enerji verisi 2015 yilina kadar mevcut oldugundan dolay1 diger degiskenler de 2015

yilina kadar modele dahil edilmistir.

Asagidaki Tablo 1’de analizlerde kullanilan degiskenlerin kisaltmalar1 verilmistir.
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Tablo 1
Calismada Kullanilan Degiskenler ve Degiskenlerin Kisaltmalart
Degisken Kisaltmasi
Ekonomik Biiyiime GDP
Enerji Tiiketimi EN
Finansal Gelisme FD
Ticari Agiklik TRD

3.2. Yontem

Bu calismada birim kok sinamalart Augmented Dickey Fuller (ADF) ve Phillips-Perron
(PP) ile yapilmistir. Calismada esbiitiinlesme iliskileri Johansen testi ile yapilmis olup

nedensellik iliskileri de Granger nedensellik testleri kullanilarak arastirilmistir.
3.3. Birim Kok Testi

3.3.1. ADF Birim Kok Testi

VAR modellerine dayali ekonometrik analizlerde kullanilacak serilerin birim kok
icermemeleri beklenir. Aksi taktirde birim kok igeren serilerde soklar kalici olabilmektedir.
Yani uzun donemde denge seviyesine gelememe ihtimali dogabilir (Goger, 2013: 231). Bu
baglamda analizde kullanilacak olan degiskenlere iliskin zaman serilerinin birim kok igerip
icermedigine bakilir ve sayet birim kok var ise s6z konusu seri birim kdkten arindirilip analize
dahil edilir. Bu ¢alismada Augmented Dickey Fuller (ADF) ve Phillips-Perron (PP) birim kok

testleri kullanilmistir. Once ADF ile baslanacak olursa:
ADF testi su modellerle gerceklestirilmektedir:

Sabitsiz ve Trendsiz Model:

AY, =yY_  + 21, AV t+u, (1)
Sabitli Model:
m
AYt :Oco‘l' th—l + z AYt—i + ut (2)
i—1

Sabitli ve Trendli Model:

AY, =otocy t+ yY g + X0 AVt ®3)
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Analiz sonucunda hesaplanan istatistik degerleri MacKinnon (1996) kritik degerleriyle
karsilastirilir. Ho:y=0 hipotezi serilerin birim kdke sahip oldugu seklindedir. Modeldeki, m;
gecikme uzunlugunu, A; serilerin farkinin alindigin1 gostermektedir. Yapilan testte gecikme

kriteri olarak Schwarz bilgi kriteri kullanilmistir. Elde edilen test sonuglari Tablo 2’de

gosterilmistir.
Tablo 2
ADF Birim Kok Testi Sonuclart
. Kritik Degerler

Degisken ADF Test Istatistigi %1 %5 %10
LGDP -2.57[1] -4.17 -3.51 -3.18
VLGDP -6.37* [0] -3.58 -2.92 -2.60
EN -3.49 [1] -4.17 -3.51 -3.18
VEN -7.64% [0] -3.58 -2.929 -2.60
FD 0.96 [1] -4.17 -3.51 -3.18
VED -4.46* [0] -3.58 -2.92 -2.60
TRD -2.61[1] -4.17 -3.51 -3.18
VTRD -6.11* [0] -3.58 -2.92 -2.60

Not: Diizey degerlerinde sabit terim ve trendli, birinci farkta ise, sabit terimli modeller kullanilmustir. [ ]
icindeki degerler; Schwarz Bilgi Kriteri (Schwarz Information Criterion: SIC) gore belirlenmis optimal
gecikme uzunlugunu gostermektedir. *: %1 anlamlilik diizeyinde duraganhg: ifade etmektedir. V:
birinci farklar gostermektedir.

Tablo 2’deki sonuglara bakildiginda GDP, EN, FD ve TRD serilerinin diizey degerinde
| (0) duragan olmadig: birinci farkta | (1) duragan oldugu goriilmektedir.

3.3.2. PP Birim Kok Testi

ADF testi ile yapilan smmamada tiim degiskenler birinci farklarinda duragan olarak
bulunmustur. ADF testine gore daha giiclii oldugu kabul edilen Phillips-Perron birim kok testi
ile de birim kok sinamasi yapilacaktir (Perron, 1990). PP birim kok testinde kullanilacak
denklem su sekildedir:

T
AY, =By +0Y,_1 + B1(t — E) + U (4)

Burada T; serinin gozlem sayisidir.
Hipotezlerin degerlendirilmesi ADF testi ile aynidir. Yani;

Hy: 6 = 0 ise seri duragan olmamaktadir
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H;: 8 < 0 ise seri duragandir.

Hipotezleri test etmek i¢in yine MacKinnon (1996) kritik degerleri kullanilabilmektedir.

Analiz sonuglar1 asagidaki tabloda sunulmustur.

Tablo 3
PP Birim Kok Testi Sonuclar:
Degisken PP Test Istatistigi fCritik Degerler
%1 %5 %10
LGDP -2.74 1] -4.17 -3.51 -3.18
VLGDP -6.37* [2] -3.58 -2.92 -2.60
EN -3.42 3] -4.17 -3.51 -3.18
VEN -13.88* [7] -3.58 -2.92 -2.60
FD 0.95 [3] -4.17 -3.51 -3.18
VFD -4.47*[1] -3.58 -2.92 -2.60
TRD -2.76 [2] -4.17 -3.51 -3.18
VTRD -6.88* [9] -3.58 -2.92 -2.60

Not: Diizey degerlerinde sabit terim ve trendli, birinci farkta ise, sabit terimli modeller kullanilmistir.
Koseli parantez igindeki degerler, Newey-West oOlciitii kullanilarak tespit edilmis band genisligini

gosterir. *: %1 anlamlilik diizeyinde duraganlig: ifade etmektedir.

Tablo 3’teki degerlere bakildiginda tiim degiskenlerin birinci farklarinda duragan

olduklar1 goriilmektedir.

3.4. Johansen Esbiitiinlesme Analizi

Serilerin tamamu | (1) olduklarindan yani birinci seviyelerinde duragan olduklarindan

seriler arasinda esbiitiinlesme iliskisinin olma ihtimali dogmaktadir. Bu amagla Johansen

esbiitiinlesme testi ile olasi esbiitiinlesme iliskileri arastirilmistir.

Johansen esbiitiinlesme testi i¢in 6nce uygun gecikme uzunlugu belirlenir. Bunun igin

bilgi kriterleri yardimiyla en uygun gecikme uzunlugu tespit edilecektir. Asagidaki Tablo 4’te

uygun gecikme sayilarini iceren bilgi kriterlerine iliskin istatistik degerleri sunulmustur.
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Tablo 4
VAR Uygun Gecikme Sayilar
Lag LogL LR FPE AIC sC HQ
0 -332.9170 NA 243.3212 16.84585 17.01474 16.90691
1 -160.2568 302.1554* 0.096964* 9.012838* 9.857278* 9.318161*
2 -146.5307 21.27537 0.111510 9.126536 10.64653 9.676117
3 -137.0518 12.79657 0.165117 9.452589 11.64813 10.24643
4 -126.8800 11.69753 0.252264 9.744001 12.61510 10.78210
5 -103.2367 22.46111 0.217854 9.361837 12.90848 10.64419
6 -87.80529 11.57358 0.334240 9.390265 13.61246 10.91688

Yukaridaki Tablo 4’e bakildiginda uygun gecikme sayisinin 1 oldugu bilgi kriterlerine

gore acikga goriilmektedir. Bu asamadan sonra Johansen esbiitiinlesme testi yapilabilir.

Schwarz bilgi kriterine gore model 4 i¢in esbiitiinlesme yapilmasi uygun goriilmiis olup

esbiitiinlesme sonuglar1 Tablo 5’ te sunulmustur.

Tablo 5

Johansen Esbiitiinlesme Testi
Hipotez Trace Istatistigi Kritik Deger (%5) T:::;El?g? Krit(i;;o ls))eger
Ho: 7 =0" 73.79874 63.87610 34.10488 32.11832
Heot<1 39.69386 42.91525 19.68958 25.82321
Hoeot<2 20.00428 25.87211 13.77707 19.38704
Ho:t<3 6.227207 12.51798 6.227207 12.51798

Tablo 5’e bakildiginda hem Trace hem de Max-Eigen istatistik degerlerine gore %5

onem seviyesinde Ho: v =0 hipotezi reddedilmektedir. O halde istatistik degerleri 1 adet

esbiitiinlesme vektoriinii isaret etmektedirler. Yani s6z konusu degiskenler arasinda

esbiitiinlesme iligskisi mevcuttur.

3.5. Vektor Hata Diizeltme Modeli

Esbiitiinlesme iliskisi tespit edildigine gore soz konusu serilerin uzun dénemde birlikte

hareket ettigi sdylenebilir. Bununla birlikte, seriler uzun dénem iliskili olsa bile kisa donemde

dengesizlikler olabilir. Kisa donemdeki bu dengesizliklerin diizelip diizelmedigi hata diizeltme
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modeli VECM (Vector Error Correction Model) yardimiyla tespit edilir. Asagida Esbiitiinlesme
vektor denklemleri verilmistir. VECM’de uzun donem iliskileri ise hata diizeltme terimi ile
belirlenmektedir. Hata diizeltme terimi negatif ve istatistiksel olarak anlamli ise uzun donemde

meydana gelen soklar diizeltilebilir demektir (Love & Chandra, 2005: 136).

D(LGDP)=C(1)*(LGDP(-1)+0.00326697301193*TRD(-1)+0.000639814734565*FD(-1)-
0.0720819248237*EC(-1)-0.0355611786902* @ TREND(70)-
25.6984970175)+C(2)*D(LGDP(-1))+C(3)*D(TRD(-1))+C(4)*D(FD(-1))+C(5)*D(EC(-
1))+C(6)

Yukaridaki esbiitiinlesme vektorii denklemlerine gore C(1) katsayisi hata diizeltme katsayisini
[ECM(-1)] temsil etmektedir. Yukaridaki denklem tahmin edildiginde Tablo 5°teki istatistik

degerleri elde edilir.

Tablo 6
Hata Diizeltme Katsayilar
Hata Diizeltme Katsay1 Test Istatistigi Olasihk
ECM(-1) -0.210376 -2.277419 0.0285

Tablo 6’daki sonuglara bakildiginda ECM(-1) hata diizeltme katsayis1 negatif isaretli
oldugu ve %5 6nem seviyesinde anlamli oldugu goriilmektedir. O halde hata diizeltme modeli
s0z konusu degiskenler i¢in diizgiin ¢calismaktadir. Yani kisa donemde meydana gelen soklar
uzun donemde diizeltme mekanizmasi ile diizeltilir. Uzun donemli iliskili oldugu bilinen
degiskenlerin olas1 kisa donem nedensellik iliskileri VEC Granger nedensellik testi ile asagida

sinanmistir.
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Tablo 7
VEC Granger Istatistik Degerler

Hipotezler Chi-sq istatistigi Olasiik

TRD, GDP’nmeranger Nedeni 053363 0.4651
Degildir

FD, GDP’nin 9rapger Nedeni 10.22847 0.0014™
Degildir

EC, GDP’nin 9rapger Nedeni 1.140756 0.2855
Degildir

GDP, TRD’nin Granger Nedeni 3.59E-05 0.9952
Degildir

FD, TRD’nin Granger Nedeni 4.874737 0.0273"
Degildir

EC, TRD’nin Granger Nedeni 0.369401 0.5433
Degildir

GDP, FD’nin Granger Nedeni 4.260040 0.0390"
Degildir

TRD, FD’nin Granger Nedeni 1.726890 0.1888
Degildir

EC, FD’nin Granger Nedeni 1.088124 0.2969
Degildir

GDP, EC’nin Granger Nedeni 0.427726 0.5131
Degildir

TRD, EC’nin Granger Nedeni 0.247684 0.6187
Degildir

FD, EC’nin Granger Nedeni 0.004850 0.9445
Degildir

Not: ** ve * sirastyla %1 ve %5 onem seviyesini temsil etmektedir.

Yukaridaki Tablo 7’ye bakildiginda finansal gelisme ile ekonomik biiyiime arasinda ¢ift
yonlii nedensellik iliskisi mevcut iken finansal gelismeden ticari agikliga dogru tek yonli

nedensellik bulunmustur.

4. Sonuc¢

Bu calismada ekonomik biiylime ile finansal gelisme arasindaki iligki incelenmistir.
Ekonomik biiyiime ile finansal gelisme konusunda genis bir literatiir olmasina ragmen tizerinde
fikir birligi saglanan net bir goriis hasil olamamistir. Bu alanda fikir birligi olusmamasinin
sebebi 6nemli birtakim degiskenlerin goz ardi edilmesidir. Ayrica 6nemli bir belirleyici olan
enerji tliketiminin yerine alternatif enerji kaynaklari bu c¢aligmaya dahil edilmistir. Enerji
tiiketimi haricinde caligmaya dahil edilen diger 6nemli degisken ticari aciklik degiskenidir.
Caligmanin analiz kisminda finansal gelisme, ticari agiklik ve enerji tliketimi verilerinin

ekonomik biiyiime ve birbirleri ile olan iligkileri incelenmistir. Bu amacla teorik cerceve
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cizildikten ve literatiir taramasi yapildiktan sonra calismanin ekonometrik analiz kismina
gecilmistir. Johansen esbiitiinlesme ve hata diizeltme modeli ile yapilan analizler i¢in 6ncelikle
degiskenlerin birim kok simamalar1 yapilmistir. ADF ve PP birim kok testleri ile yapilan
sinamalar neticesinde analizde kullanilan ekonomik biiylime, finansal gelisme, ticari agiklik ve
enerji tikketimi degiskenlerinin tamami diizey degerlerinde birim kok igerirken birinci
farklarinda duragan hale gelmislerdir. Degiskenlerin tamaminin birinci seviyede duragan
olmalar1 yani I(1) olmalar1 serilerin es biitiinlesik olma ihtimalini dogurmustur. Johansen
esbiitiinlesme testi ile yapilan esbiitiinlesme analizi sonucunda serilerin es biitiinlesik olduklari
goriilmiistiir. Egbiitiinlesme analizi sonrasinda ise hata diizeltme modelinin ¢alisip calismadigi
test edilmis ve ekonomik biiylimenin bagimli degisken oldugu modelde hata diizeltme
katsayisinin negatif ve istatistiki olarak anlamli oldugu goriilmiistiir. Yani hata diizeltme modeli
diizgiin ¢alismaktadir. Hata diizeltme modeline dayali Granger nedensellik testi sonuglarina
gore ise ekonomik biiyiime ile finansal gelisme arasinda c¢ift yonlii nedensellik bulunurken
finansal gelismeden ticari acikliga dogru tek yonlii nedensellik bulunmustur. Enerji tiiketimi ile
ekonomik biiylime arasinda yansizlik hipotezi gegerlidir yani s6z konusu degiskenler arasinda
Granger anlamda bir iliski mevcut degildir. Enerji tiiketimi; ekonomik biiylime, finansal
gelisme ve ticari aciklik ile herhangi bir nedensel iligki igerisinde degildir. Cevre koruma

politikalar1 geregi uygulanacak olan enerji tiikketimini azaltici tedbirler uygulanabilir.

YAZARLARIN BEYANI

Katki Oram Beyani: Yazarlar ¢alismaya esit oranda katki saglamistir.

Catisma Beyani: Calismada herhangi bir potansiyel ¢ikar ¢atismasi s6z konusu degildir.
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Makale Bilgi Diinyada ve iilkemizde lojistik giderek daha fazla &nem kazamyor. Ozellikle
kiiresellesmenin yaygin etkileri neticesinde uluslararasi firmalarin diinya ticaretinde

. . daha fazla soz sahibi olmalar1 bu etkiyi arttirmaktadir. Bununla birlikte iletisim
Gonderilme: kanallarinin yayginlagsmasi kiigiik firmalarin da uluslararasi ya da ulusal ¢apta satis
13/11/2020 yapmalarma olanak saglamaktadir. Bu da lojistigin 6nemini daha da arttirmaktadir.
Tiim bu gelismelere paralel iilkemizin uluslararasi standartlara ulagma g¢abasi

Kabul: neticesinde is sagligt ve is giivenligi alanlarinda yaptigi diizenlemeler Lojistik
05/04/2021 firmalarim ve c¢aliganlari1 dogrudan etkilemektedir. Uzun mesafe yolculuktan

kaynakli ortaya cikabilecek problemlerin yani sira motivasyon ve is doyumunda
meydana gelebilecek degisimler calisanlar icin énem arz etmektedir. Is giivenligi
konusunda alinan 6nlemlerin yeterli olup olmamasi galiganin isten ayrilma diigiincesini
etkileyebilecegi diisiiniilmektedir. Caligmanin  6nem noktasi, Is giivenligi
farkindaliginin  belirlenmesi, is doyumu, isten ayrilma ve motivasyon arasindaki
iliskinin incelenmesidir. Arastirmada veriler anket yontemi kullanilarak toplanmistir.
Anketler uluslararasi tagimacilik yapan firmalarin  ¢aliganlar1  tarafindan
degerlendirilmistir. Is giivenligi ile motivasyon, is doyumu ve isten ayrilma arasindaki
iligkiler istatistiki analiz yontemleri kullanilarak hipotezler test edilmistir. Arastirmada
is glvenligini is doyumu ve isten ayrilma degiskenlerinin etkiledigi sonucuna
varilmistir.
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Abstract

Article Info Logistics is becoming more and more important in the world and in our country.
Especially, as the result of the widespread effects of globalization, the fact that
international firms have more voice in world trade increases this effect. However, the

Received: spread of communication channels allows small companies to sell internationally or
13/11/2020 nationally. This further increases the importance of logistics. Parallel to all these

developments, our country’s efforts to reach international standards as a result of the
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05/04/2021 companies and employees. In addition to the problems that may arise from long

distance journeys, changes in motivation and job satisfaction are important for the
employees. It is thought that whether the measures taken in the field of occupational
safety are sufficient or not, may affect the employees idea of leave from job. The
important point of the study is the determination of occupational safety awareness, the
relationship between job satisfaction, quitting and motivation.The data in the study
were collected by using the survey method. The surveys have been evaluated by the
employees of the companies engaged in international transportation. The relationships
between occupational safety and motivation, job satisfaction and quitting the job using
statistical analysis methods hypothesises were tested. In the study, it was concluded
that job satisfaction and turnover variables affect job security.

Keywords: Logistics, Work safety, Employee motivation, Job satisfaction, Quitting
job.

1. Giris

Sanayilesmenin etkisiyle gelisen lojistik sektoriine dnemin artmasi; Tirkiye’de ve
Diinya’da rekabetin artmasina, karin iist seviyede olmasi igin gerekli olan maliyetin en aza
indirilmesine neden olmustur (Min, 2015: 9). Lojistigin dogru degerlendirilmesi firsat
olustururken, is saglig1 ve glivenligi uygulamalarin1 dogru bir sekilde yapan bir firma bu firsati
daha ¢ok elde etmis olacaktir. Is saglig1 ve giivenligi uygulamalar1 hem lojistik firmalarinin
hem de ¢alisan motivasyonunun artmasini saglamaktadir. Lojistik firmalar1 6te yandan kanuni
zorunluklarint yerine getirmis olup yapilan bu uygulamalar sayesinde daha fazla rekabet

avantaj1 saglayacaktir.

[sgdéren motivasyonun saglanmasi galisma yasantisinda énemli konulari arasinda yer
almaktadir. Clinkii motivasyon hem isgérenin hem de isletmenin performansinda 6nem arz
etmektedir (Uslu, 2019: 75). Performansi artirmaya ¢aligan iistler, isgorenlerin davraniglarini,
isteklerini ve bunlara etki eden 6rgiit igi ve dis1 etkenleri dikkate almalidir. Motivasyonu diisiik

calisanin olumlu tavir sergilemesi beklenmemelidir. Calisma ortaminda motivasyonun temel
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amact; isletme amaclarinin gergeklestirilmesi adina calisan performansin yiiksek olmasini

saglamaktir (Kiray, 2019: 31).

Literatiirde sikca arastirilan konulardan biri de is doyumu kavramidir. Kisilerin vaktinin
cogunu harcadigi is yerindeki hosnutsuzlugu ve memnuniyetsizligi, psikolojisini, sagligini ve
genel yasamini olumsuz yonde etkileyebilmektedir. Calisan igin is, fizyolojik ihtiyaglari
karsilamadan ziyade sosyal ve psikolojik ihtiyaglarin doyumu i¢in de 6nemlidir. Bundan dolay1
calisanlarin is doyumlarini belirlemeye ve artirmaya yonelik ¢alismalar hem kisisel hem de
orgiitsel ve toplumsal bir 6neme sahiptir. Kisinin isyerinde mutlu olmasi ve doyuma ulagmasi

psikolojik a¢idan bir ihtiyagtir (Atay, 2006: 71-72).

Isgorenlerin islerinden memnun olmadiklari, isletme amaclariyla kendi hedeflerinin
ortiismedigi ve beklentilerinin karsilanmadigi durumlarda isten ayrilma niyeti (IAN) ortaya
¢tkmaktadir. IAN, isgorenlerin bilingli olarak isini degistirmek istemesi ve yeni is aramak
istemesi ve siireci olarak tanimlanabilir. Isgorenlerin isten ayrilma niyeti kisisel, orgiitsel ve
cevresel faktorleri de etkilemektedir (Yener, 2014: 82-83). IAN, orgiitler ve insan kaynaklar
icin ¢alisan memnuniyeti, motivasyon, donanimli isgdreni Orgiitte tutarak isletmenin yeni

calisan arama siirecinde maddi ve manevi kaybina neden olmamasi agisindan énemlidir.

Is saglhig1 ve giivenligi diizenlemeleri lojistik firmalar1 ve ¢alisanlarin is hayatlarinda
yeniliklere neden olmustur. Bu diizenlemelerin caligsanlar iizerideki etkisi literatiirde tespit
edilmemistir. Bununla birlikte Altay (2015) ¢imento sektdriinde, Ilgaz (2019) mermer ve tas
ocag1 isetmelerinde ve Giiltay (2019) hava yollarinda ¢alisanlarin is saghigi ve glivenligi ile
ilgili caligmalar1 literatlire kazandirmiglardir. Ortaya konulacak bilimsel eserin 6zgiin yani,
tasimacilik sektoriinde c¢alisanlarin is saghgir ve giivenligi diizenlemelerine bakis agilarini
Olcerek; is doyumu, motivasyon ve isten ayrilma diisenceleri lizerindeki etkilerini tespit
etmektir. Elde edilen bulgular sonucunda firmalara ve ¢alisanlara yonelik Oneriler sunulmasi

amaclanmustir.

Bu calisma teorik bazda literatiir incelemesinin yaninda uygulamali bir alan
arastirmasini da igermektedir. Genel olarak yerli ve yabanci literatiirde is saglig1 ve giivenligi,
is doyumu, motivasyon ve isten ayrilmaya doniik caligmalar incelenmis; konuya iliskin 6lgekler
tespit edilmistir. Bu arastirmada Mersin’de bulunan lojistik firmalar1 baz alinmistir. Bu
caligmanin genel amaci, is saglig1 ve giivenligi uygulamalarinin motivasyon, is doyumu ve isten

ayrilma niyetine olan etkisini aragtirmaktir.
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2. Kavramsal Cerceve
2.1. Is Giivenligi

Her gecen giin artan 6nemi ve lilkelerin kalkinmasini saglayan is sagligi ve giivenligi,
isgorenleri kazalardan ve meslek hastaliklarindan koruyarak giivenli bir ¢alisma ortami igin
yapilan sistemli galismalar olarak ifade edilmektedir (Ungoren & Kog, 2015: 126). Calisan
bireyin, ¢alistig1 ortamdan ve kullandig1 ekipmanlardan kaynakli olusabilecek tehlikelerden
uzak tutularak ya da bu tehlikeler minimum seviyeye indirgenerek refaha ulastirilmas: is
saghgi, isin gerceklestigi esnada calisanin karsilastigi olumsuzluklari azaltmak veya
engellemek i¢in yoneticilerin uyguladigi birtakim kurallarda is giivenligi olarak

tanimlanmaktadir (Arslan, 2014: 770).

ISG isveren acgisindan bakildiginda bazi masraflarin ortaya ciktigi goriilmektedir.
Olusabilecek kazalar, Oliimler, yaralanmalar, is gorememezlik durumu gibi maliyetler
olusabilmektedir. Bununla birlikte {retim faaliyetlerinin aksamasmna ve verimliligin
azaltmasina sebep olmaktadir. Isgdrenler iizerinde bedensel sikintinin yanisira psikolojik
sorunlar1 da beraberinde getirmektedir. Kisinin sosyal hayatini1 olumsuz yonde etkileyip pasif

olmasina neden olmaktadir (Tekin, 2019: 3).

ISG ii¢ boyut iizerinde yogunlasmaktadir: Bu boyutlar ¢alisanin sagligi, isyerindeki
giivenligi ve calisma faaliyetidir (Akkaya, 2017: 503). iscileri ilgilendiren bu boyutlara énem
verilmesi {lilkelerin gelismisligi, toplumda yasayan bireylerin egitim diizeyleri ve kiiltiir
seviyeleriyle iligkilidir. Sanayilesmenin ardindan gelisme gostermis iilkelerde bu sorun hemen
hemen ¢oziilmiistiir. Fakat, gelisen teknolojiye ayak uyduramamais, sanayilesme anlaminda geri
kalmis ve kiiltiirel olarak benimsememis bir toplum i¢in ISG kavrami1 karin 6niine gecememistir
(Gilingor, 2008: 43).

2.2. Motivasyon Kavram

Motivasyon ile ilgili ¢aligmalar 20. yy’ dan sonra psikologlar tarafindan yapilan
caligmalarla 6ne ¢ikmistir. Diger bilim dallarinda farkli tanimlar1 olan motivasyon kelimesi,

yonetim alaninda kisileri fizyolojik, sosyal ve psikolojik giiciiniin organizasyonlarin amacina

uygun olarak kullanmasi seklinde tanimlanabilmektedir (Cakir, 2019: 18).

Motivasyon kavramui, bireylerin kafasinda kurduklar1 amaca ulasirken 6zgiir iradeleriyle
hareket etmesidir. Isletmeler icin motivasyon, hem isletmenin hem de ¢alisanlarin beklentilerini

karsilayan bir is ortaminin varolup, calisanlar1 istenilen davranisa yonlendirmesi siirecidir.
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Motivasyon, bir isi yaparken ruhsal olarak hissettigimiz olumlu duygular birikimidir. Bagka bir
tanimda ise bir veya daha fazla gruptaki kisileri belirli ama¢ dogrultusunda ortak noktada
harekete geciren cabalardir. Belli bir ama¢ dogrultusunda bir araya gelen kisilerin
koordinasyonunu saglamak, yonlendirebilmek, ortama veya kisilerle uyumunu saglamak ve
aktif olmasim saglamak igin gosterilen ¢abalarin hepsine motivasyon denir (Unsar vd., 2010:

250).

Motivasyon konusunda ortaya konulmus teoriler kapsam ve siire¢ teorileri olarak ikiye
ayrilmaktadir. En ¢ok bilinen motivasyon kuramlarindan birisi Maslow’ un 1954 yilinda ortaya
koydugu ihtiyaglar hiyerarsisidir. Bu yaklasimin yonetici agisindan 6nemi ¢alisanin hangi
ithtiyacinin giderilmesi gerektigini anlayip o ihtiyaclarini karsilayabilirse bireylerin istenilen

sekilde davranmalarini saglayabilirler (Keskin, 2008: 26).
2.3. Is Doyumu

Bilimsel arastirmalarda ve giinlilk yasamda c¢ok sik kullanilmasina ragmen is
doyumunun ne oldugu hakkinda hala genel bir anlam1 bulunmamaktadir. Buradaki belirsizlik
aslinda isin neyi temsil ettigi konusunda kesin bir tanim bulunmamaktadir. Is doyumu, iscilerin
kendilerine yénelik olumlu ya da olumsuz duygularin birlesimini temsil eder. Is tatminini
calisanin isiyle yakindan ilgilidir. Kisinin beklentileriyle odiilleri onun isyerindeki tutum ve
davranislarma yon vermektedir (Davis & Nestrom, 1985). Is doyumu kavrami, bir ¢alisanin
isinden hosnut olma derecesiyle (Muchinsky, 2002: 383) alakal1 olan ve ¢alistig1 yer ile ilgili
diisiincelerini aktaran bir degisken olarak ifade edilmektedir. Yalin olarak is doyumu, ¢alisan
bireylerin islerinde mutlu olabilme durumunu belirtmektedir. Is doyumu ¢alisanlarm ise, is
ortamina veya ¢alisma arkadaslarina kars1 diisiince ve davranislarinin genel bir tutumunu ifade

etmektedir (Yelboga, 2012: 172).

Is doyumu yabanci kaynakli olup konuyla ilgili birgok arastirma yapilmustir. Yapilan
arastirmalarda is doyumunu etkileyen faktorler ortaya konulmustur. Calisanlarin isleriyle ilgili
karsilastiklar1 olumlu ya da olumsuz etmenler is doyumunun Onemli belirleyicilerinden
olmustur. Calistigimiz siire zarfinda karsilastigimiz olumsuz anilar, ¢ikar ¢atismalari, stres,
motive olamama gibi etmenlerde is doyumu iizerinde etki etmektedir. Bunun yaninda
caligmanin sekli, sosyal hayatindaki tutumlar, yasayis seklinin de is doyumu tiizerinde etkili

oldugu séylenmektedir (Civilidag vd., 2018: 49).

Yasantisinin biiyiikk bir ¢cogunlugunu kisisel ve ekonomik c¢ikarlari i¢in isletmesinde

geciren bireylerin giivenli, istekli ve basarili sekilde devam edebilmeleri i¢in yapilan isten
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memnun olmast ¢ok gerekmektedir (Kog¢ vd., 2009: 14). Isgdrenin psikolojik ve fiziksel
sagligmi, toplumun refahmi, isyeri ortamini, igin verimliligini, toplumlarin ekonomik
gelisimini, tasarruf anlayisini etkilemesi is doyumunun sonuglari agisindan énemlidir (Akinci,
2002: 6). Calisanlarin is doyumu sonuglarindan birisi verimliliktir (Gafa, 2019: 19). Kisilerin
is doyum oraninin yiiksek olmast ¢aligilan igyerinin 1yi yonetildigini ifade etmektedir (Akinci,

2002: 7).
2.4. Isten Ayrilma

Isgorenlerin ¢alistiklar1 isyerindeki durumlardan tatmin olmamalar1 sonucunda
gosterdigi olumsuz davraniglar isten ayrilma niyeti (IAN) olarak adlandirilmaktadir (Rusbelt
vd., 1988: 599). IAN, isgérenlerin istekleri dogrultusunda bilingli sekilde isten ayrilmaya
yonelik aldig1 karardir (Koslowsky vd., 1997: 79). Bireyin isi birakma olasilig1 diistincesi olarak
tanimlanan isten ayrilma niyeti, isten ayrilmanin sebep sonug iliskisinde, ayrilmadan 6nceki

basamaktir (Mowday vd., 1982: 90).

Isten ayrilmanin énemli olmasinin yani sira riskli bir kavram olarak bilinmektedir. Bu
riskler calisirken birgok kayiplara neden olabilmektedir. Is tatmininin diisiik olmas1 ve baska is
firsatlar1 bulma gibi durumlar bireylerin islerinden ayrilmalarina neden olabilmektedir. Bunun
yani sira bazi olumsuzluklara ragmen c¢alismaya devam edip fiili olarak davranisa

gecirememektedirler (Ay & Keles, 2017: 196).

Isten ayrilma niyeti, Orgiite maliyeti, siirecin aksamasi ve diger isgorenlerin
motivasyonun diismesine neden olma gibi olumsuz etkileri vardir (Yener, 2014: 84). Bireyler
bircok nedenden dolay1 isten ayrilmaya niyet edebilirler. Tatmin olamama, egitimin
yetersizligi, ylikselme imkaninin olmamasi (Griffeth vd., 2000: 463), stres, yetersiz liderlik,
orgiitsel adaletin saglanamamasi dikey yonlii bezdirme davranislar1 gibi nedenler isgorenlerin

isten ayrilmaya niyetlendiren etkenlerdendir (Simons, 2008: 50).

IAN, isten ayrilmayla sonuclanmasa bile isletme agisindan énemli etkileri vardir. Isten
ayrilma niyeti performans diisiikliigii, ise gelmeme gibi baz1 sonuglar1 beraberinde getirdigi
bilinmektedir. Bireyler is yerinde kendilerini daha dnemli ve 6zgiir bir ortamda olduklarini
hissetmek istemektedirler (Bowen, 1982: 206).

3. Is Giivenligi, Motivasyon, is Doyumu ve Isten Ayrilma ikiskisi

Tiim diinyada meydana gelen 6nemli kazalarin ilk anda goriinen nedenleri teknik veya

cogunlukla ¢alisan hatasi olsa da bunlarin altinda yatan baglica sebepler arastirildiginda, orgiit
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ici motivasyonun, ¢alisanin is tatmini ve bunlara bagl olarak kisinin isten ayrilma niyetinin

Onemi anlasilmaya baslanilmistir (Sengiil, 2008: 43).
3.1. s Giivenligi ile Motivasyon

Psiko-sosyal iyilestirmeler olarak adlandirilan, is gérenlerin daha saglikli ve daha mutlu
bir ortamda c¢aligmalarini saglamak da motivasyonun arttirilmasi i¢in onemli bir etki
olusturmaktadir. Calisanlarin i¢ diinyasini tatmin etmeye yonelik bu girisimler, isletme i¢inde
uyumlu bir iletisim saglanmasina ve ise deger katmasina imkan vererek, motivasyonu arttirir.
Motivasyonun, is gérenlerin 6rgiit icindeki tutum ve davranislari algilama bi¢cimine bagh olarak
degiskenlik gosterdigini ve ozellikle ¢alisanin giiven ve refahin saglanmasi, motivasyonun ve
1 tatmin diizeyinin ylikselecegini belirtmistir. Bunun aksi bir durumda ise, motivasyon diisecek
ve buna bagli olarak tatminsizlik ortaya ¢ikacaktir. Is giivenligi diizeyi yiiksek oldugunda da
miikemmel bir motivasyon saglandigini sdylemek miimkiin degildir. Is gdrenlerin ihtiyag ve
beklentileri karsilanmis olsa da bu durum, iist diizey bir motivasyonun isaretcisi degildir

(Mutlu, 2018: 28).

Is giivenligi acisindan baktigimizda bireylerin i¢inde bulunduklar1 ortamlar
yorumladiklar1 ve anlamlandirmaya c¢alistiklari; bu anlamlandirma ve algilar bir siire sonra
kisilerde belli bir tutum ve davraniglara zemin hazirladig1 bilinmektedir. Bunlarin olusmasinda,
is ortaminda hangi davraniglarin ne tiir sonuglar1 olabilecegine dair bireylerin algilar1 6nemli
yer tutmaktadir. Olumsuz bir is glivenligi ortam1 bulunan orgiitte ¢alisan, is giivenligine aykiri
bir davranis ya da tutum igerisinde olundugunu hissederse bazi olumsuz sonuglar doguracagi
algis1 gelisebilir. Dolayisiyla is giivenliginin, kisilerin ¢alisma sartlar1 ve ortamini etkileyerek
motivasyonlarini etkilemesi muhtemeldir. Buradan hareketle, is giivenliginin ¢alisanlarin

davraniglarini etkileyen dnemli bir faktor olarak kabul edilmektedir (Acar, 2019: 50).
3.2. Is Giivenligi ile Is Doyumu

Glinlimiizde ¢agdas yonetim anlayisinin gelismesi ve c¢alisma yasam kalitesinin
arttirilmasi cabalart ile yoneticilerden, isgérenlerin saglik ve giivenligini koruyucu sekilde
caligma kosullar1 saglamalar1 beklenmektedir. Bu beklenti, hem yoneticilerin ¢alisanlara karsi
yerine getirmesi gereken sorumlulugundan hem de is doyumu arttirma amacindan
kaynaklanmaktadur. Is giivenliginin saglanmasi bireyin istenilen dogrultuda yénlendirilmesi ve
belli bir amag i¢in harekete ge¢mesini saglamaktadir. Boylelikle c¢alisanin Orgiitte kendini

giivende hissetmesi i doyumunu arttiracagi sonucuna varmaktayiz (Bingdl, 2003: 454).
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Is giivenliginin olmasi calisanlar icin ayr1 bir tatmin ve motivasyon kaynagidir.
Calisanlar orgiitte giivenlik unsurunun tam olarak var olduguna ve kendisine deger verildigine
inantyorsa, bu durum onun isinden tatmin olmasini saglayacaktir. Bununla birlikte, kisi yaptigi
iste giivenli ortamin olmadigi ya da ihmal edildigi hissine kapiliyorsa is doyumu azalacaktir.
Bu durum sonucunda ¢alisan emniyet ve giivenlik duygusundan yoksun olup hosnutsuzluga
kapilaca, ise karst olumsuz tutumlar sergileyip tatminsizlik meydana gelecektir. Literatiirdeki
yapilan aragtirmalar i3 doyumu ile kazalar arasinda negatif bir iligki oldugu sonucunu
vermektedir. Bu cercevede is giivenligi, muhtemel kazalar1 onleyici bir etkiye sahip olmasi
isgorene isinden tatmin olmasini saglayip, kendisini giivende hissedecek ve ise karst bu olumlu

tutumu devam ettirmesine yardimci olacaktir (Ozgen vd., 2002: 334).
3.3. Is Giivenligi ile isten Ayrilma

Diinyada genellikle is giivencesizliginin yasal ve ekonomik boyutu ele alinmakta,
isgorenin ya da orgiitiin lizerindeki etkisi goz ardi edilmektedir. Buradan hareketle literatiir de
is glivenliginin saglanamamasinin caligsanlar {izerindeki etkisini aragtirmaya yonelik bir¢ok
caligmalar yapilmistir. Yapilan aragtirmalar sonucunda is giivenliginin yetersizligine neden
olan faktorler arasinda isten ayrilma niyeti oldugu sonucuna ulasilmistir. Ozellikle ¢alisanin
isten ayrilma niyeti, isinden kendini giivende hissedememesi ile iliskili oldugu ifade edilmistir
(Griffeth vd., 2000: 483). Ayn1 zamanda yoneticiler tarafindan calisana is giiveni verilmezse,
caligsan ve igveren arasinda psikolojik olarak giivenin azalmasina da neden olacaktir. Calisan bu
durumda isini kaybetme kaygisi tasiyacagindan baska is imkanlar1 arayacaktir. Yapilan
caligmalara gore de isten ayrilma niyeti ya da isten ayrilma, calisanin Orgiitten bekledigi
giivence ve Orgiitiin verdigi giivence arasindaki farkin oldugu sonucu elde edilmistir (Friedrich,

2010: 111).
4. Hipotez Gelistirme

Is sagligi ve giivenliginin motivasyon, is doyumu ve isten ayrilmay: etkiledigi
diisiiniilmektedir. Bu arastirmanin temel amaci; is sagligt ve giivenligi uygulamalarinin
motivasyon, i$ doyumu ve isten ayrilmaya etkisini incelemektir. Aragtirma i¢in kurgulanan
hipotezler gecmiste benzer calismalar esas alinarak gelistirilmistir. Bu amacgla 3 hipotez

gelistirilmis ve istatistiki yontemler kullanilarak gegerlilikleri test edilmistir.
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4.1. Is Giivenligi Uygulamalarimn Yeterliligi Motivasyonun Uzerindeki Etkisi

Is saghg ve giivenligi uygulamalari ile motivasyon arasinda iliski olduguna ydnelik
Tiirk literatiirinde c¢alismalar bulunmaktadir. Ornegin Temizbas (2018) ¢alismasinda
korelasyon analizi yaparak bu iliskiyi agiklamaya c¢alismistir. Celtik (2020) ise yaptigi
calismada Onerme bazli analizler yaparak is sagligi ve giivenligi algilarimin farkliligini ortaya

koymustur.

Aragtirmada isgiivenliginin etkiledigi diisiiniilen ilk hipotez, “H1: Is giivenligi
uygulamalarinin yeterliligi motivasyonu etkiler” seklindedir. Isletmeler i¢in motivasyon, hem
isletmenin hem de ¢alisanlarin beklentilerini karsilayan bir is ortaminin varolup, c¢alisanlar
istenilen davranisa yonlendirmesi siirecidir. Baska bir deyise, bir isi yaparken ruhsal olarak
hissettigimiz olumlu duygular birikimidir. Isgiivenligi uygulamalarinin yeterliligi, calisanlarin
isyerinde hem ruhsal hem de fiziksel beklentilerini karsilayabilecegi kanis1 bu hipotezin

olusturulmasinda 6nemli bir etken olmustur.
4.2. is Giivenligi Uygulamalariin Yeterliliginin Is Doyumu Uzerindeki Etkisi

Yaptig1 isten memnun olmayan calisanlarin daha fazla is kazasi gegirdigi ve isletme
acisindan hem ekonomik hem de sosyokiiltiirel kayiplara neden oldugu literatiirde ele
almmastir. Yapilan ¢alismalar goz oniinde bulundurularak isinden ve mesleginden memnun
isgorenlerin istihdam edilmesi ya da is doyumunu artiracak Onlemlerin alinmasi da aymi
zamanda is giivenlik algisinin gelistirilmesinde yardimci olacaktir. Sarag (2016) yapmis oldugu
caligmasinda is saghigi ve giivenlik algisinin is doyumu ile yakindan bir iligkisi oldugunu
saptamistir. Karcioglu ve Bakan (2016) ise arastirmalarinda is doyumu ve is giivenligi algilar

arasinda pozitif yonlii bir bagi tespit etmislerdir.

“H2: Is giivenligi uygulamalarinin yeterliligi is doyumunu etkiler” arastirmada
kurgulanan ve literatiirdeki calismalar referans alinarak dogrulugu yoniinde kani olusan bir
baska hipotez olarak belirlenmistir. Is giivenligi uygulamalarmnin farkli is kollarinda arastirildig:
caligmalar, i3 doyumunu is giivenligi uygulamalarinin etkiledigi konusunda kaninin

olusmasinda etkili olmustur (Atay, 2006; Ortak, 2014; Kiligct, 2016).
4.3. Is Giivenligi Uygulamalarinin Yeterliliginin isten Ayrilma Uzerindeki Etkisi

Calisanin isten ayrilmasmi etkileyebilecek, duygusal ve fiziksel bir ¢ok etken
siralanmaktadir. Ucret, performans, is tekrari, tatmin bunlardan bazilaridir (Demir, 2018; Cani,

2020).
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Bu calismada is giivenligi uygulamalarinin isten ayrilmay: etkileyebilecegi savi test
edilmeye karar verilmistir. Bu amagla “H3: Is giivenligi uygulamalarinin yeterliligi isten

ayrilmay1 etkiler” arastirmada ti¢iincii hipotez olarak kurgulanmustir.
5. Arastirmanin Yontemi ve Bulgular

Arastirma, Mersin ilinde bulunan lojistik firmasi ¢alisanlarinin, is sagligi ve giivenligi
uygulamalarinin motivasyon, is doyumu ve isten ayrilma niyeti konularinin degerlendirilmesini

kapsamaktadir. Arastirma kapsaminda firma ¢alisanlara anket uygulamasi yapilmstir.

Aragtirmada veri toplama yontemi olarak anket formu kullanilmistir. Anket formu
hazirlanmadan 6nce detayli bir literatiir taramasi yapilmistir. Anketler, gontilliiliik esasina gore
calisanlara elden dagitilip toplanarak uygulanmistir. Anketleri uygulamak amaciyla farklh
firmalarda ¢alisanlardan, 350 kisiye uygulanmistir. 9 anket degerlendirme dis1 birakilarak 341
anket lizerinden calisma gergeklestirilmistir. Bes boliimden olusan anket soru formunun ilk
boliimiinde demografik 6zellikler hakkinda bilgi edinmek amaci ile sorular yer almistir.
Anketin ikinci boliimiinde, is giivenligi ile ilgili 6nermeler igermektedir ve ¢alisanlarin bu
onermelere katilma derecelerini belirtmeleri istenmistir. Anketin tiglincli boliimiindeki
onermeler ¢alisanlarin motivasyonunu belirlemeye yonelik olarak diizenlenmistir. Dordiincii
boéliimde is doyumu, son boéliimde ise isten ayrilma niyeti analiz edilmek {lizere Gnermeler
katilimcilarin diistincelerini tespit edebilmek amaciyla hazirlanmistir. Katilimcilarin duygu ve
diisiincelerini belirlemek amaciyla olusturulan 6nermeleri degerlendirmede 7°1i likert 6lgegini

kullanmalar1 istenmistir (1: Hi¢ Degil - 7: Cok Fazla).

Aragtirmada 4 6l¢ekten yararlanilmistir. Bunlar;  calisanlarin is saghigi ve glivenligi
algilarin1 6lgmek amaciyla Williamson ve digerleri (1997) tarafindan gelistirilen ve Tiirkiye’de
Atay’1n (2006) calismasinda kullandig1, 32 madden olusan 6nermelerden meydana gelmektedir.
Motivasyon 6lgegi, 24 dnermeden olusmakta ve Mottaz (1985) tarafindan gelistirilmistir. Is
doyumu 6l¢egi: Wright ve Cropanzano (1998) ve isten ayrilma 6lgegi ise Wayne ve digerleri
(1997) tarafindan gelistirilmistir.
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5.1. Bulgular

5.1.1. Arastirmaya Katilanlar Hakkinda Tammlayici Istatistikler

Tablo 1
Katilmcilarin Demografik Degiskenlere Gore Dagilimi

Medeni Durum Frekans Yiizde
Evli 301 88,2
Bekar 40 11,8
Toplam 341 100
Yas Frekans Yiizde
20-34 49 14,5
35-39 66 19,5
40 yasg usti 226 66,1
Toplam 341 100
Egitim Durumu Frekans Yiizde
[lkokul 137 40,3
Ortaokul 95 27,8
Lise 90 26,3
Universite 19 5,7
Toplam 341 100
Meslekte Calisma Siiresi Frekans Yiizde
1-5 yil 32 9,4
6-10 yil 55 16,2
11-15 y1l 52 15,3
16-20 y1l 81 23,9
21 y1l ve stii 121 351
Toplam 341 100
igyerindeki Calisma Siiresi Frekans Yiizde
1-5yil 180 52,7
6-10 yil 85 24,9
11-15 y1l 44 13,2
16-20 y1l 22 6,4

21 yil ve iistii 10 2,8
Toplam 341 100

Arastirmadan elde edilen bulgulara gore katilimecilardan 301 inin (%88,2) evli, 40’ 1min
(%11,8) bekar oldugu goriilmektedir. Elde edilen bulgulara goére katilimcilardan 49 kisi
(%14,5) 20-34 yas araliginda, 66 kisi (%19,5) 35-39 yas araliginda son olarak 226 kisi (%66,1)
40 ve lzeri yas araligindadir. Katilimeilarin egitim durumlar incelendiginde 137 kisinin
(%40,3) ilkokul mezuniyet derecesine sahip oldugu goriilmektedir. Katilimcilardan 95°1
(%27,8) ortaokul, 90’1 (%26,3) lise ve 19’u (%S5,7) lisans (liniversite) mezuniyet derecesine
sahiptir. Elde edilen bulgulara goére katilimcilarin ¢ogunlukla ilkokul mezuniyet derecesine
sahip oldugu goriilmektedir. Aragtirmaya katilanlarin 32°s1 (%9,4) 1-5 yil siireli is deneyimine
sahiptirler. 55’1 (%16,2) 6-10 yi1l deneyime, 52’si (%15,3) 11-15 yil deneyime, 81’1 (%23,9)

84



Eyitmis, A.M. & Kaplan, S./ Is Giivenligi ile Motivasyon, Iy Doyumu ve Isten Ayrilma
Hliskilerinin Uluslararast Lojistik Firmast Caliganlart Uzerindeki Etkisi

16-20 y1l ve son olarak 121 kisi (%35,1) 21 yil ve {iistii meslekte deneyime sahiptirler. Elde
edilen bulgulara gore katilimcilardan 180’1 (%52,7) 1-5 yil siireyle ayni1 isinde ¢aligsmakta; 85’1
(%24,9) 6-10 y1l, 44°u (%13,2) 11-15 yil, 22’si (%6,4) 16-20 yildir ayni isinde ¢alismaktadir.
21 yil ve daha fazla siiredir ayni isinde ¢alisanlar 10 kisi (%2,8)’ dir. Buna gore katilimeilarin

cogunlugunun (%52,7) 1-5 yil aras1 zamanda mevcut isinde ¢alismaktadirlar.
5.1.2. Arastirmada Kullanilan Olgeklerin Giivenirligi

Olgeklerin giivenirliginin test edilmesinde Cronbach’s Alfa kullanilmistir. Literatiire
gore alfa degeri 0,70 veya tizerinde bir degere sahip (0,70< a <1) ise 6l¢ek giivenilir kabul
edilmektedir. 0,80 ile 1 araliginda ¢ikan alfa katsayilar1 yiiksek derecede giivenilir kabul
edilmektedir (Kayis, 2018: 405). Arastirmada kullanilan 6lgeklerin Yapisal gecerliligini tespit
etmek amacila dogrulayici faktor analizi uygulanmistir. Dogrulayici faktor analizinde Ozdeger
istatistigi ve faktor sayisini belirleme opsiyonlari denenmis ancak, is giivenligine ait kisisel
motivasyon ve iyimserlik alt boyutlarinin 6nermeleri diger faktorlere kaydigr igin
degerlendirme dis1 birakilmistir. Bu baglamda 12 6nerme kullanilmayarak 20 6nerme {izerinden
devam edilmistir. s giivenligi 6lgeginin KMO (Kaiser-Meyer-Olkin) testi sonucu 0,834 tiir.
Aciklanan varyans %61,651 olarak tespit edilmistir. Motivasyon Olceginde 4 Onerme, is
doyumunda 1 ve isten ayrilma 6l¢eklerinde 1 6nerme varyans oraninin %40’1n altinda kalmasi
nedeniyle arastirmaya dahil edilmemistir (Karagoz, 2016:880). Arastirma degiskenleri ile ilgili

soru sayilar1 ve Olg¢eklerin gilivenilirligine iliskin Cronbach’s alfa degerleri Tablo 2’de yer

almaktadir.

Tablo 2

Olgeklere Iliskin Soru Adetleri ve Cronbach’s Alpha Katsayilar
Olcekler Madde Sayisi Alpha Katsayist
Is Giivenligi 20 ,687
Motivasyon 20 ,834
Is Doyumu 4 744
Isten Ayrilma 4 ,781

[s giivenligi 6lgegine iliskin genel giivenilirlik degerinin ise 0,687 oldugu goriilmiis olup
bu deger 0,60<0<0,80 arasinda oldugundan dolay1 is giivenligi 6l¢eginin oldukg¢a giivenilir
(Kalayci, 2005: 405) oldugu kabul edilmistir. Motivasyon 6lcegine iliskin genel giivenilirlik
degerinin ise 0,834 oldugu goriilmiis olup bu deger 0,80<a<1,00 arasinda oldugundan dolay1

motivasyon dlgeginin yiiksek derecede giivenilir (Kalayci, 2005: 405) oldugu soylenebilir. Is
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doyumu &lgeginin, Cronbach’s Alpha degeri 0,744 ve Isten ayrilma 6lgeginin 0,781 olarak
belirlendigi i¢in aragtirmada kullanilan tiim Ol¢eklerin i¢ gegerliliklerinin diger analizleri
yapmaya uygun oldugu sonucuna varilmistir. Tablo 2’de verilen giivenilirlik analizine gore
belirlenen dnermeler, SPSS programi yardimiyla aritmetik ortalamalar1 alinarak korelasyon ve

regresyonda kullanilmak tizere degiskenlere doniistiiriillmiistiir.

5.1.3. Degiskenler Arasindaki Korelasyon Analizi Sonuc¢lari

Is giinenligi ile motivasyon, is doyumu ve isten ayrilma iliskisi korelasyon analizi
yapilarak bu sonucglar asagida Tablo 3’de gosterilmistir. Analiz sonucunda degiskenler

arasindaki korelasyon katsayilar1 belirlenmistir.

Tablo 3
Korelasyon Analizi
AO SS is Saghg Motivasyon  is Doyumu isten
Ayrilma
is Saghg 5,25 95 1
Motivasyon 6,10 42 ,495** 1
,000
is Doyumu 6,16 ,65 ,168** ,462** 1
,002 ,000
isten Ayrilma 6,10 ,84 ,296** ,539** ,456** 1
,000 ,000 ,000

Aragtirma degiskenlerine iligkin korelasyon analizi sonucuna bakildiginda, is saghigi ile
motivasyon (1=,495; p<0,05), is doyumu (r=,168; p<0,05) ve isten ayrilma (r=,296; p<0,05)
arasinda gii¢lii bir iliski bulunmaktadir. Motivasyon ile is doyumu (r=,462; p<0,05) ve isten
ayrilma (r=,539; p<0,05) arasinda gii¢lii bir iliski vardir. Ayn1 sekilde isten doyumu ile isten
ayrilma (r=,456; p<0,05) arasinda pozitif ve gii¢lii bir iliski bulunmaktadir.

5.1.4. Regresyon Analizi

Bu boliimde arastirma degiskenleri arasindaki sebep sonug iligkilerini aciklama
amaciyla basit dogrusal regresyon analizi yapilmistir. Regresyon analizi, “bir bagimli degisken
ile bir bagimsiz (basit regresyon) veya birden fazla bagimsiz (¢coklu regresyon) degisken
arasindaki iliskilerin matematiksel bir esitlik ile agiklanmasi siireci” olarak tanimlanmaktadir
(Kiigiiksille, 2018: 199). Arastirmanm “H1: Is giivenligi uygulamalarmin yeterliligi
motivasyonu etkiler.” hipotezini test etmek amaciyla yapilan regresyon analizi Tablo 4’te

gosterilmistir.
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Tablo 4

Is Giivenliginin Motivasyon Boyutuna Etkisine Iliskin Basit Dogrusal Regresyon
Analizi Sonuc¢lar

Model 4 Standardize Standardize t p F R*  AR?
Edilmemis edilmis

Bagimsiz B Standart Beta (B)

degisken hata

Sabit 4,161 ,191 21,743  ,000

Is Giivenligi ,370 ,036 ,485 10,213  ,000 104,314 235 233

Bagiml degisken: Motivasyon
(*p<0,05 **p<0,01 ***p<0,001)

Tablo 4 incelendiginde, is giivenligi ile bagimli degisken olan motivasyon varyansin %
23’ Unii acgiklamaktadir (Diizeltilmis R2: ,233). Yapilan regresyon analizi sonucunda is
giivenliginin (f=,370; p<0,01) motivasyonu etkiledigi goriilmektedir. Elde edilen bu sonuca

gore “H1: Is giivenligi uygulamalarmin yeterliligi motivasyonu etkiler.” Hipotezi kabul

edilmistir. Is giivenligi ve saglig1 uygulamalarina yapilacak katki motivasyon diizeyini pozitif

yonlii olarak arttiracaktir.

Tablo 5
f§ Giivenliginin f5 Doyumu Boyutuna Etkisine fli§kin Basit Dogrusal Regresyon Analizi
Sonuclart

Model 4 Standardize Standardize t p F R?  AR?

Edilmemis edilmis

Bagimsiz B Standart Beta (B)

degisken hata

Sabit 5,152 ,334 15,448 ,000

Is Giivenligi ,192 ,063 ,163 3,041 ,003 9,249 ,027  ,024

Bagimli degisken: Is Doyumu

(*p<0,05 **p<0,01 ***p<0,001)

Tablo 5 incelendiginde, is glivenligi ile bagimli degisken olan is doyumu varyansin %
24’ inii aciklamaktadir (Diizeltilmis R2: ,024). Yapilan regresyon analizi sonucunda is
giivenliginin (B=,192; p<0,05) is doyumunu etkiledigi goriilmektedir. Elde edilen bu sonuca

gore “H2: Is giivenligi uygulamalarinin yeterliligi is doyumunu etkiler.” kabul edilmistir.
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Tablo 6
Is Giivenliginin Isten Ayrilma Boyutuna Etkisine Iliskin Basit Dogrusal Regresyon
Analizi Sonuc¢lar

Model 4 Standardize Standardize t p F R? AR?
Edilmemis edilmis
Bagimsiz degisken B Standart Beta (B)
hata
Sabit 3,772 ,416 9,067 ,000
Is Giivenligi 443 ,079 ,292 5,627 ,000 31,659 ,085 ,083

Bagimli degisken: Isten Ayrilma
(*p<0,05 **p<0,01 ***p<0,001)

Tablo 6 incelendiginde, is glivenligi ile bagimli degisken olan isten ayrilma varyansin
% &ini aciklamaktadir (Diizeltilmig R2: ,083). Yapilan regresyon analizi sonucunda is
giivenliginin (B=,443; p<0,01) isten ayrilmayi etkiledigi goriilmektedir. Elde edilen bu sonuca

gore “H3: Is giivenligi uygulamalarmin yeterliligi isten ayrilmayi etkiler.” kabul edilmistir.

6. Sonuc ve Tartisma

Diinyada ve iilkemizde lojistik giderek dnemli hale gelmektedir. Ulkemizin uluslararasi
standartlara ulasma cabasi sonucunda is giivenligi alanlarinda yapilan diizenlemeler lojistik
firmalarin1 ve ¢alisanlarii dogrudan etkilemektedir. Uzun mesafe yolculuktan kaynakli ortaya
cikabilecek problemlerin yani sira motivasyon ve is doyumunda meydana gelebilecek
degisimler calisanlar icin dnem arz etmektedir. Is giivenligi konusunda alinan nlemlerin yeterli
olup olmamasi da calisanin isten ayrilma diislincesini etkileyebilecegi diisiiniilmektedir.
Calismanin 6nem noktasi, is giivenligi farkindaliginin belirlenmesi, is doyumu, isten ayrilma

ve motivasyon arasindaki iliskinin incelenmesidir.

Arastirmada veri toplama yoOntemi olarak anket formu kullanilmistir. Anketleri
uygulamak amaciyla farkli firmalarda calisan toplam 350 kisi belirlenmistir. Bes boliimden
olusan anket soru formunun ilk béliimiinde demografik 6zellikler hakkinda bilgi edinmek amaci
ile sorular yer almistir. Anketin diger boliimlerinde ¢alisanlarin is giivenligi uygulamalari,
motivasyoni is doyumu ve isten ayrilma ile ilgili duygu ve diisiincelerini tespit edebilmek
amactyla dnermelere yer verilmistir. Onermeleri katilimcilarin 7°1i likert dlgegine gére 1 hig

degil, 7 ¢ok fazla derecelerine gore skorlamalar istenmistir.

Calismaden elde edilen 350 anketten, 6n degerlendirme sonucunda 9 adedinin
kullanilmamaisna karar verilmigstir. Anketler istatistiksel veri analiz programina aktarilarak,
analiz Oncesi normal dagilim, u¢ deger ve veri giris hatalar1 yoOniinden incelenmistir.

Arastirmada kulanilan Glgme araglarinin tutarhiliklarinin sinanmasi i¢in crombach alpha
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degerleri kontrol edilmis, faktor analizi yapilarak gecerlililikleri sinanmustir. Olgeklere
uygulanan giivenilirlik analizi sonucunun Cronbach’s Alpha degerlerinin literatiirde yer alan
sinirlar igerisinde oldugu tespit edilmistir. Aragtirmanin degiskenleri ile ilgili bulgularini test

etmek i¢in frekans analizi, korelasyon analizi ve regresyon analizi yapilmistir.

Isletmelerde birtakim faaliyetlerin dogru degerlendirilmesi ve yiiriitiilmesinin yani sira
is gilivenligi uygulamalarina gereken Onemin verilmesi isletmelere rekabet {istiinligii
saglamaktadir. Is giivenligi uygulamalari ile motivasyon arasinda anlamli iliskilerin bulundugu
literatiirde karsimiza ¢ikmaktadir. Celtik (2020) motivasyonun tek basina is sagligi ve giivenligi
iizerinde anlaml1 bir etkiye sahip olmadig1 yine de motivasyonun iSG iizerinde yol gosterici bir
etkisinin oldugu belirtilmistir. Insan davranislarm etkileyen en énemli unsurun motivasyon
oldugu varsayilirsa, isgorenlerde motivasyona bagli is kazalarinin meydana gelme olasiliginin
oldukca yiiksek oldugu degerlendirilmektedir. Literatiirdeki ¢alismalardan yola cikarak is
giivenligi uygulamalarmin yeterliligi, calisanlarin isyerinde hem ruhsal hem de fiziksel
beklentilerinin bir kisminin karsilanarak motivasyon iizerinde olumlu etkisinin olabilecegi
varsayillmistir. Yapilan regresyon analizi bu savi destekler niteliktedir. Analiz sonuglarina gore
is giivenligi uygulamalar1 motivasyon iizerinde anlamli ve pozitif yonlii bir etkiye sahiptir. Is

giivenligi uygulamalarinin iyilestirilmesi motivasyonun artmasina yol agmaktadir.

Hem kamu kuruluslarinda hem de 6zel kuruluslarda 6nemli bir unsur olan is doyumunu
artiracak onlemler gelistirilmekte, onlar1 motive edecek bir takim ddiillendirme ve benzeri
caligmalar yapilmaktadir. Sarag (2016) is saglig1 ve giivenlik algisinin is doyumu ile yakindan
bir iliskisi oldugu tespit edilmistir. Arastirmamizda kurgulanan ve literatiirdeki c¢alismalar
referans alinarak dogrulugu yoniinde kani olusan “is giivenligi uygulamalarinin is doyumunu
etkiler” hipotezi istatistiki olarak dogrulanmistir. Bu baglamda calisanin hayatinda 6énemli bir
yer tutan is hayatinda is saglig1 ve giivenligi uygulamalarinin arttirilmasi is doyumunu da
arttiracaktir. Bu nedenle de is gilivenligi uygulamalariin genisletilmesi isletmelere maddi ve

manevi yiik getirmekten ¢cok onlara katki saglayacak degerli bir unsurdur.

Isten ayrilma isgdrenin daha iyi bir is i¢in olumlu davranis olarak gériiliirken, isletme
icin bu bir kayip seklinde algilanmaktadir. Bu olumsuz diislince nitelikli iggérenden mahrum
kalma, yeni ¢aligani ige alma ve egitimi gibi birtakim masraflari da beraberinde getirmektedir.
Ote yandan bir ¢alisanmn isinden ayrilmasi diger isgdrenler arasindaki sosyallesmenin
azalmasina ve iletisimin bozulmasina, yeni gelecek olan iggdrenin ise ise motive olamamasina

neden olabilecektir. Bu konuda literatiirde, 6zellikle lojistik sektoriinde calisma olmamasi
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nedeniyle is saglig1 ve giivenligi uygulamalarinin isten ayrilmayi etkileyebilecegi seklinde yon
bildirmeyen genel bir hipotez olusturulmustur. Beklenen iligskinin is saghigi ve gilivenligi
uygulamalar: ile isten ayrilma arasinda negatif bir iliskinin ortaya ¢ikmasiydi. Beklenti, is
sagligr uygulamalar arttik¢a isten ayrilmanin azalmasi yoniindeydi. Ancak istatistiki olarak
ortaya ¢ikan sonug, ig giivenligi ve sagligi uygulamalari ile isten ayrilma arasinda dogrusal bir
iliskinin varhigidir. Is giivenligi uygulamalar1 arttikga isten ayrilma egilimi artmaktadir.
Arastirmanin bu sathasinda diger sektorlerde elde edilen sonuglardan bagimsiz olarak bu
sektorde daha fazla aragtirma yapilmasi, baska arastirmalar tarafindan da bu degerlendirmenin
yapilmasi, daha saglikli yorum yapmak icin gerekli goriilmektedir. Ozellikle yas, ¢alisma
stiresi, mesleki yipranma, is giivenligi uygulamalarinin ¢alisan hayatinda getirdigi

olumlu/olumsuz algilar degerlendirilmeli ve isten ayrilmaya etkisi arastirilmalidir.

Elde edilen sonuglar ve literatiirde konu ile ilgili caligmalar genel anlamiyla
degerlendirildiginde is giivenligi konusunun 6nem ve degerinin artarak devam edecegini ve bu
baglamda konu ile ilgili arastirmalarin teorik ve uygulama baglaminda devam etmesi
gerektigini soyleyebiliriz. Bundan sonraki caligmalarin daha kapsamli, farkli veri analiz
yontemleriyle daha ¢ok isletmeye uygulanmasi gerekmektedir. Kapsamli arastirmanin
yapilmasi, is giivenliginden etkilenen faktér ve sonuglari daha iyi anlama agisindan 6nem

tasimaktadir.

YAZARLARIN BEYANI

Katki Oram Beyani: Yazarlar ¢alismaya esit oranda katki saglamistir.
Destek ve Tesekkiir Beyam: Bu ¢alisma, Kahramanmaras Siitcii imam Universitesi Bilimsel
Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi tarafindan (2019\ 6-3 YLS) desteklenmistir.

Catisma Beyani: Calismada herhangi bir potansiyel ¢ikar ¢atismasi s6z konusu degildir.
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Abstract

Article Info The leather industry has become increasingly important in the world market in recent years.
Turkey is one of the major producers and exporters in the global market due to its
experience, skilled manpower and established facilities in leather parks. In this way,

Received: Turkish leather industry brings foreign exchange to the national economy on the one hand,

19/03/2021 and on the other hand, it has managed to be a major producer and exporter in the world
markets. In this study, the Turkish leather industry, which is one of the most important
industries in Turkey, was discussed and its current position in global markets was tried to

Accepted: be determined. In this context, Turkey’s export markets and the top export products of the

06/05/2021 Turkish leather industry were analyzed. In addition, in the study the relationship between
the leather industry and the logistics sector was examined within the scope of operations
such as transportation and distribution emerged in parallel with the sectoral developments.
Keywords: Leather industry, Logistics, Global markets, Production, Export.

1. Giris

Dericilik faaliyeti, ilk c¢aglardan itibaren insanoglunun kendisini olumsuz iklim
sartlarindan koruyabilmek adina cesitli ihtiyaclarindan dogmus ve zaman igerisinde iiretimi
giindelik ihtiyaglara bagli olarak genis bir yelpazede artarak devam etmistir. Zaman igerisinde
ortaya ¢ikan bitkisel tabaklama yontemi ile liretim silirecinde hiz kazanan dericilik faaliyeti,
iiretilen deri mamullerin askeri alanda kullanilmaya baslanmasiyla beraber bir zanaat kolu
olarak dogmus ve bir¢cok medeniyet tarafindan askeri alanda ve giindelik hayatta yogun olarak

kullanilmaya baslanmistir (Ozdemir, 2004: 28).

Deri mamullerin kullaniminda ve ¢esitlenmesinde ¢esitli uygarliklarin 6nemli katkilar
olmustur. Ornegin, Misir’da firavun mezarliklarinda bulunan ¢esitli duvar resimlerinde ve insan
figiirlerinde ayakkabi, kemer, at kosumlari, ev esyalar1 ve av malzemelerinde dogal derinin
kullanildig1 agik¢a resmedilmistir. Yine deri esyalarin Siimer, Babil ve Asur gibi Mezopotamya
uygarliklar1 arasinda yaygin olarak kullanildigi da yapilan arkeolojik kazilardan tespit
edilmistir. Ozellikle de cesitli resim, kabartma ve heykellerde deriden yapilmus esyalarin giinliik
hayatta siklikla kullanildig1 bu bélgede yapilan bilimsel kazilardan anlasilmaktadir (Akbulak,
1999: 10).

Dericilik faaliyetlerinin gelisme gosterdigi bir diger bolge Orta Asya olmustur. Orta
Asya’da deri islemeciligi ve islenmis derinin giinliik yasamin bir¢ok alaninda kullanilmasinin,
hayvanlarin evcillestirilmesiyle basladig1 bilinmektedir. Ozellikle de Orta Asya cografyasinin
sahip oldugu doga kosullari ile Tiirk topluluklarinin yasayis bicimi deri esyalarin giinliik hayatta

yaygin olarak kullanilmasini saglamistir. Ornegin, deri pantolon, ¢izme, kiirk, eyer ve kosum
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takimlar1 Orta Asya Tirk topluluklar1 arasinda en fazla kullanilan deri iiriinleri olmustur.
Boylece savasin giindelik hayatin 6nemli bir pargasi oldugu, Tiirk topluluklar arasinda deriden
mamullerin imalat1 genis bir yelpazede yapilmaya baslamis ve zaman igerisinde Orta Asya
bolgesinde dericilik faaliyeti bir zanaat kolu olarak gelisme gostermeye baslamistir (Ozdemir,

2007: 67-68).

Zaman igerisinde Orta Asya’da yasanan kuraklik, su kitligi, salgin hastaliklar vb.
sebeplerden dolay1 bolgede yasamini siirdiiren Tiirk topluluklarinin 6nemli bir kism1 boélgeden
gdc etmeye baslamistir. Bunlardan Anadolu’ya gelenler dericilik alanindaki bilgilerini
Anadolu’daki dericilik bilgileriyle sentezleyerek dericiligin Anadolu’daki gelisimine biiytik
katkilar saglamistir. Zaman icerisinde Anadolu’da 6nemli gelismeler gosteren dericilik
faaliyeti, ayn1 zamanda Selcuklular doneminde de iizerinde 6nemle durularak devam ettirilmis
ve Osmanli zamaninda en 1yi donemini yasamistir. Osmanli cografyasinda yerel kaynaklardan
toplanan ham deriler ¢ogunlukla askeri tiniforma, kalkan, bot, palaska, eyer ve kosum takimlari
vb. askeri ara¢ ve gereglerin imalatinda kullanilmis, bunlarin disinda kitap ciltleri, ¢anta ve
giyim Uriinlerinin imalatinda siklikla kullanilmistir. Béylece Selguklu doneminde orgiitlenerek,
rekabet olgusuyla tanisan dericilik zanaati, Osmanli doneminde kalitesiyle zirveye ulagsmistir

(Ozdemir, 2004: 45).

Zaman igerisinde artan savaslar sebebiyle Osmanli ordusunun askeri malzemelere olan
ihtiyaci da artis géstermistir. Bu sebeple Fatih Sultan Mehmet bir ferman hazirlayarak daginik
halde bulunan deri kuruluslarinin Istanbul Kazligesme’de toplanmasini istemistir. Bdylece,
Yedikule’den Kazligesme’ye kadar uzanan kiyida 33 salhane, 360 tabakhane yaptirilarak is
sahiplerine kiralanmistir. Zaman igerisinde yasanan niifus artisi, Osmanl cografyasinda yerel
pazarlardaki deri ihtiyacini1 da artirmigtir. Nitekim 17. yiizyilda Istanbul’da toplamda 700
tabakhane faaliyet gdstermis ve yaklasik 3000 kisi bu kuruluslarda istihdam edilmistir (Yerlitas,
2013: 17).

Deri isleme faaliyetinin zirve yaptig1 16. ve 17. yiizyillarda, Osmanl cografyasi deri
kuruluslarmin en fazla toplanma gosterdigi bolge olmustur. Ozellikle Osmanli hakimiyeti
altinda bulunan Akdeniz iilkelerinde islenen deriler ve mamul {iriinler Arap, Ispanyol ve
Venedikli tliccarlar tarafindan Avrupa’ya gotiiriilerek yogun bir sekilde ticareti yapilmigtir

(Yusubov, 2007: 68).
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18. yiizyilda yasanan Sanayi Devrimi ve sanayi devriminin yaratmis oldugu teknolojik
gelismeler etkilerini deri sanayisinde de gdstermis ve dericilik faaliyetlerinde 6nemli gelismeler
yasanmistir. Dolayisiyla agirlikli olarak insan giicline ve bitkisel tabaklamaya dayanan iiretim
slireci, yerini c¢esitli deri makinalarimin (deri dolaplari, baski, sikma ve oOzellikle dikis
makinalar1) kullanilmaya baslandig1 fabrikalara birakmistir. Boylece deri iiretim siireci bir
yandan hiz kazanirken, diger yandan bitkisel tabaklama yontemi yerini biiyiik 6l¢iide kimyasal
tabaklama (kromlu tabaklama) yontemine birakmistir. Deri mamulleri iiretim siirecinde
yasanan sOz konusu teknolojik gelismeler sayesinde dericilik faaliyetleri bir zanaat kolu
olmaktan ¢ikarak, daha kisa siirelerde ¢ok daha biiyiik miktarlarda tiretimin yapildig1 sanayinin
bir kolu olarak gelisme gostermeye baslamistir. Basta Ingiltere olmak iizere ABD, Fransa,
Almanya ve Italya gibi Batil iilkelerde ¢ok sayida deri kurulusu kendi iglerinde ddniisiime
girerek modernize edilmis ve deri mamulleri iireten birer fabrikaya dontismiislerdir. Bu siiregte
ise Ingiltere, Fransa ve ABD deri sanayisinin dnya iizerinde gelisme gosterdigi en biiyiik iilkeler

olarak 6ne ¢ikmaya baslamistir (Riello, 2002: 29-32).

1890’1ar ve 1900’lerin baglar1 deri iiretiminde dikkati ¢eken yillar olarak 6ne ¢ikmaktadir.
Ozellikle artan savaslar ve yaklasan Birinci Diinya Savasi askeri malzemelere olan ihtiyac1 da
biiyiik 6l¢iide artirmis ve bu durum ham deriye olan talebin de artmasina yol agmistir. Ingiltere,
ABD ve Fransa gibi iilkeler ihtiya¢ duyulan ham derileri Kanada, Hindistan, Cin ve Okyanusya
gibi somiirge bolgelerinden tedarik etme yoluna gitmislerdir (Schnitzer, 1935: 175). Almanya
ve Italya gibi iilkeler ise ihtiya¢ duyulan ham derileri biiyiik dl¢iide Osmanli cografyasindan

tedarik etme yoluna gitmislerdir (Karau, 1969: 171).

II. Diinya savasindan itibaren, yerel ve kiiresel 6lgekte yapilan dericilik faaliyetlerinde
onemli gelismeler yasanmustir. Ozellikle ABD, Ingiltere, Fransa ve Italya gibi iilkeler kiiresel
deri pazarlarinda hakim gii¢ olurken, s6z konusu iilkelerdeki siyasi otoriteler deri kuruluslarina
ve Ar-Ge merkezlerine milyarlarca dolarlik yatirimlar yaparak dericilik faaliyetlerinin

gelisimine ciddi katkilar saglamislardir (Pfister & Vogel Tanning, 2001: 6).

1980°ler 6zellikle gelismis tilkelerin deri sanayisinden ¢ekilmeye basladigi donem olmasi
sebebiyle dikkati gekmektedir. Ozellikle deri kuruluslarindan gevreye birakilan kimyasal
atiklarin dogal ortama ciddi zararlar vermesi sebebiyle ABD, Fransa, Almanya ve Ingiltere gibi
sanayilesmis iilkeler deri mamulleri iiretim siirecinden biiyiik 6l¢iide ¢ekilerek, agirlikli olarak

deri makinalar1 ve deri kimyasallar1 iiretim siirecine odaklanmislardir. Bu nedenle kiiresel
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pazarlarda, deri mamulleri iiretiminde Tiirkiye, Cin, Hindistan, Tayland, Tayvan, Endonezya

gibi gelismekte olan lilkeler 6ne ¢ikmaya baglamiglardir.

Tiirkiye ise dericilik faaliyetlerine Osmanlidan devralinan yikik dokiik deri kuruluslartyla
baslamis ve beser yillik kalkinma planlart kapsaminda alinan kararlarla dericilik faaliyetlerine
gerekli yatirnmlar yapilmaya baslanmistir. 1970’lerde Tirkiye’de faaliyet gosteren deri
kuruluglart yerel pazarlardaki mevcut talebi biiyiik 6l¢iide karsilasa da deri kuruluglarinin
ihtiyact olan kaliteli ham deriler kiiresel pazarlardan tedarik edilmistir. Ozellikle ABD,
Almanya, Ingiltere, Fransa ve Yeni Zelanda gibi iilkeler agirlikli olarak ham deri talebinin
karsilandig iilkeler olmuslardir (ILO, 1992: 10).

1990’11 yillar, Tiirkiye’de faaliyet gdsteren deri kuruluslarinin deri OSB merkezlerinde
toplanmaya baslamalariyla dikkati ¢ekmektedir. Bu donemde Anadolu’nun ¢esitli yerlerinde
dagmik halde faaliyet gdsteren cok sayidaki deri kurulusu yatirimlarini Tuzla (Istanbul) ve
Menemen (Izmir) gibi deri OSB merkezlerine kanalize etmeye baslamislardir (DPT, 2000: 12).

2000’ler ve sonrasinda Tirkiye kiiresel deri pazarlarinda 6zellikle ayakkabi ve hazir
giyim sektorlerinde 6nemli bir konuma sahip olmustur. Tiirkiye deri sanayisi, kiiresel
pazarlardan kaliteli ham deri ithal edip, yine kiiresel pazarlara mamul deri ihracati yapan bir
iilke konumundadir. Tiirkiye’nin deri sanayisindeki en biiyiik ihra¢ pazarlar1 ise Rusya ve
Almanya’dir. Dolayisiyla deri sektori, tekstil sektériinden sonra Tiirkiye nin en fazla doviz
girdisi sagladig1 ikinci biiyiik sektorii olmustur. Ayrica yerel pazarlarda saglamis oldugu

istihdam sayesinde 6nemli sayilabilecek bir potansiyele sahiptir (Akbulak, 1999: 6).
2. Diinya’da Deri Sektoriiniin Gelisimi

Deriden mamul iiriinler, insanoglunun giindelik hayatinda her ne kadar 6nemli bir yer
edinmis olsa da kiiresel 6l¢ekte yasanan siyasi ve ekonomik gelismelerden etkilenmektedir.
Dolayisiyla kiiresel pazarlarda deri mamullerine olan talep kiiresel piyasalardaki duruma gore
de degisim gosterebilmektedir. Ornegin 1973 Petrol Krizi, 1990/1991 Kérfez Krizi, 1997 Asya
Krizi ve 1998 Rusya Krizi gibi kiiresel dlgekte etkili olan siyasi ve askeri bunalimlar kiiresel
pazarlarda deri mamullerine olan talebin ciddi boyutlarda azalmasina ve deri {iretim siirecinin

ciddi darbogazlar yasamasina neden olmustur (DPT, 1979-1983: 525).

Deri mamulleri {iretim siirecinde insanin rolii, sanayi devrimiyle beraber her ne kadar
azalmis da olsa, insan emeginin bu sektdrdeki rolii hala biiyiik 6nem arz etmektedir. Dolayisiyla

emek maliyetinin fazlaligi ile deri kuruluslarinin dogal ortamda yaratmis oldugu c¢evresel
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kirlilik gibi faktorler bir¢ok iilkede bu sektoriin giderek artan oranlarda terk edilmesiyle
sonuclanmistir. Bu nedenle ABD, Ingiltere, Almanya ve Fransa ile baslayan bu siirec
giiniimiizde de hala devam etmektedir. Dericilik faaliyetlerinde yasanan bu siirec ise az gelismis
ve gelismekte olan iilkelerin giderek dnem kazanmasina neden olmustur. Giinlimiizde Cin,
Hindistan, Tiirkiye, Pakistan ve Endonezya gibi iilkeler kiiresel pazarlarda ayakkabi ve giyim
sektorlerindeki en biiyiik iiretici ve ihracatc lilkeler olarak faaliyetlerine devam etmektedirler

(ILO, 1992: 9).

Kiiresel deri ticaretindeki hakim hegemonya daha dnceden Avrupa’da iken, yasanan
gelismelerle beraber Asya kitasina dogru kaymistir. Yerkiire iizerinde, dericilik faaliyetlerinin
Avrupa’dan Asya’ya dogru kaymasinda ise ¢esitli faktorler etki gdstermistir. Bunlari;

(1) Artan tiretim ve is¢ilik maliyetleri,

(2) Gelismis iilkelerin diisiik maliyetli mamul deri ithalatini artirmalari,

(3) Giderek siklasan ¢evre koruma onlemleri nedeniyle ortaya ¢ikan yiiksek maliyetler

seklinde siralayabiliriz.

Dericilik faaliyetlerinin en fazla yogunlasma gosterdigi kita Asya olurken, kiiresel 6lgekte
deri ticaretini etkileyen diger onemli gelismeler ise Sovyetler Birligi ile Dogu Bloku gibi siyasi
ve ekonomik olusumlarin 1990’larda dagilmasiyla yasanmistir. Dolayisiyla Sovyetler Birligi
ve Dogu Bloku gibi olusumlarin dagilmasi ve kiiresel 6l¢ekte serbest piyasa ekonomisinin 6nem
kazanarak yayginlasmasi, deri ticaret ve sanayinde de dengelerin degismesine neden olmustur.
Kiiresel deri ticaretini etkileyen bir diger gelisme ise bu iilkelerdeki niifus artis hizinin diinya
ortalamasinin iizerinde olmasi ve dogal olarak ayakkabi, hazir giyim gibi c¢esitli deri

mamullerine yonelik talebin ve harcamalarin artis gdstermesidir (ISO, 2004: 9).

Kiiresel deri ticaretindeki bir diger 6nemli gelisme ise Cin’in diinyanin en biiyilik deri
iiretici ve ihracatci iilkesi konumuna yiikselmesi olmustur. Ozellikle Bati Avrupa’da deri
sanayisini terk eden ¢ok sayida Batili sirket yatirimlarini is¢iligin ve maliyetlerin ¢ok daha ucuz
oldugu Cin’e kanalize ederek deri iiretim siirecine bu iilkede devam etmeye baslamistir.
Yabanci sermayedarlarin yatirimlarini Dogu Asya’ya kaydirmasindan biiyiik dlctide faydalanan
Cin, bugiin kiiresel pazarlara en fazla deri mamulleri iireten iilke konumundadir. Yakin yillara
kadar Cin deri sanayisi agirlikli olarak diisiik ve orta kaliteli deri mamulleriyle diisiik gelirli
gruba hitap ederken, gilinlimiizde ¢ok daha kaliteli deri mamulleriyle kiiresel pazarlarda
Italya’nin en biiyiik rakibi olmustur. Kiiresel deri ticaretinde giderek énem kazanan baslica

tilkeler ise Tiirkiye ile birlikte Pakistan, Hindistan, Brezilya, Arjantin ve Meksika’dir. Anilan
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iilkelerde dericilik faaliyetlerinin giderek artan 6nemde yapilmaya baslamasinin en 6nemli
sebepleri arasinda ise ham deri bollugu, ucuz isgiicii, biiyiik bir i¢ pazarin varligi ve geleneksel
olarak deri sanayisine olan yatkinliktir. Yine Endonezya, Tayland ve Tayvan gibi iilkelerde
diisiik isglicii maliyetinin yani sira deri sanayisine saglanan tesvikler sayesinde dericilik

faaliyetlerinde biiyiik gelismeler saglanmistir (Memedovic & Mattila, 2008: 509).

3. Tiirkiye Deri Sanayisinin Gelisimi ve Dis Ticaret Tliskisi

Kiiresel 6lgekte yasanan soz konusu gelismeler dericiligin yerkiire iizerindeki gelisimini
ciddi sekilde etkilemis ve 1980°lerden itibaren Asya kitasi deri sanayisinin en fazla yogunluk
kazandigi kita olmustur. Dolayisiyla Tirkiye’nin kiiresel deri piyasasindaki varligini
stirdlirmesi, tretim ve thracat potansiyelini istikrarli bir sekilde artirmasi Tiirkiye’nin bu
sektordeki gelecegi agisindan biiyiik onem arz etmektedir. Bu amagla iiretim siirecinin giderek
azals gosterdigi Ingiltere, Almanya, Hollanda ve Fransa gibi iilkelerin yerel pazarlarinda
olusacak talebin Tiirkiye tarafindan karsilanmasi ancak kaliteli ve diisiik maliyetli mamul
iirlinlerin piyasaya siiriilmesiyle miimkiin olacaktir. Bu cercevede Tiirkiye deri sanayisi i¢in
Bat1 Avrupa iilkeleri, Rusya ve Dogu Bloku {ilkeleri biiyiik bir pazar potansiyeli olusturmakta

ve bu s0z konusu pazar firsatlarinin en iyi sekilde degerlendirilmesi gerekmektedir.

Tirkiye’nin hakim jeolojik ve iklim sartlar1 her ne kadar hayvanciliga uygun olsa da yerel
pazarlardan toplanan ham deriler sayica az olup, kalite acisindan da oldukga diisiiktiir. Bu
durum ise Tiirkiye deri sanayisinin ham deri agisindan disa olan bagimliligin1 artirmakta ve
onemli miktarlarda doviz ¢ikisina neden olmaktadir. Dolayisiyla ham deri ihtiyacinin biiyiik
kismini kiiresel pazarlardan tedarik ederek karsilayan Tirkiye deri sanayisi, ithal ettigi ham
derileri kar orani yiiksek mamul {iriinlere doniistiirerek kiiresel piyasalara sunmaktadir.
Ozellikle 1990’lara kadar bavul ticareti sayesinde resmi ithalat kayitlarindan ¢ok daha fazla
mamul deri {riinleri kuzey iilkelerine pazarlanmakta ve iilke ekonomisine biiyiik katkilar
saglanmaktaydi. Ancak 1990’lardan itibaren Sovyetler Birligi ve Dogu Bloku’nun dagilmasiyla
beraber, bu ticaret sekli de giderek azalmis ve kayitli ihracata agirlik verilmeye baglanmistir

(iSO, 2004: 9).

Tiirkiye deri sanayisinde iiretim siireci 1994 krizi, 1998 Rusya krizi, Marmara ve Diizce
depremleri ve deri sanayisinin igine distiigii ekonomik darbogazlar sebebiyle sekteye
ugramistir. Dolayistyla 1990’ lardan arta kalanlar ile 2000°1i y1llarda suni deri mamullerine olan
talebin artmasi Tirkiye deri sanayisinin i¢inde bulundugu ekonomik darbogazlarin daha da

derinlesmesine neden olmustur. Bu donemde Tiirkiye kiiresel pazarlarda Italya, Cin, Vietnam
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ve Hindistan gibi iilkelerle rekabet etmek zorunda kalmis, ancak kiiresel pazarlardaki yerini
korumaya odaklanmistir. Bu nedenle Tiirkiye’deki iiretim stireci farkli bir yapilanma siirecine
girmis ve kiiresel pazarlara daha uygun fiyatlardan ¢ok daha kaliteli mamuller siiriilmeye
baslanmistir. Bununla birlikte yetkili kuruluslarin hayvanciliga ve deri sektdriine gerekli Gnemi
vermemesi, dericiligin karli bir is olmaktan ¢ikmasina neden olmustur. Dolayistyla ¢ok sayida
deri kurulusu kapanmis ya da ortaklik kurma yoluyla ayakta kalmaya g¢alismislardir. Buna
karsin, Tiirkiye’den kiiresel pazarlara siiriilen deri ayakkabilar ve giyim esyalar1 kalitesi ve
diisiik maliyetiyle biiyiik talep gormektedir. Bu nedenle kiiresel pazarlarda ayakkabi ve giyim
sektdrlerinde 6ne ¢ikan Tiirkiye deri sanayisi, kiiresel pazarlardaki oncii iilkeler olan Italya ve
Ispanya ile rekabet edilebilmektedir. Giiniimiizde ise deri imalatinda gittikce artan {iretim
maliyetleri ve rekabet kaygilari, sirketler arasi birlesmeleri hizlandirmaktadir. Ayni sekilde,
deri sirketleri kendi alanlarinda yaptiklar1 anlagsmalarla ¢esitli konularda ortak iiriin {iretimine

yonelmektedirler (Ekonomi Bakanligi, 2016: 1).

Giliniimiiz kiiresel deri ticaretinde, Tiirkiye kiigiikbas deri isleme sektoriinde kiiresel
pazarlardaki en biiyiik iiretici ve ihracatg¢i tilkelerden biri olmustur. Bu donemde, Tiirkiye’nin
uzun vadede Avrasya’nin en biiyiik iiretim merkezlerinden biri olmasi hedeflenmis, bu
dogrultuda deri sanayinin ileri teknoloji kullanan, ¢evre dostu, becerilerini siirekli gelistirebilen,
rekabet giicii yiliksek, ekonomiye olan katkisinin artirildigi ve ithalat bagimliliginin azaltildigi

bir yapiya doniistiiriilmesi hedeflenmistir (Kalkinma Bakanligi, 2014-2018: 89).

Tirkiye deri sanayisinin iiretim altyapisi, teknolojisi ve ihracata yonelik performansi
dikkate alindiginda belirli bir rekabet giicline sahip oldigu goriilmektedir. Ancak deri
sektoriiniin temel girdisi olan ham derinin iilke i¢i {iretiminin yeterli ve standart olmamasi
nedeniyle, Tiirkiye’nin ham ve yar1 islenmis deri talebi ithalat yoluyla karsilanmaktadir.

Tiirkiye’de yerel kaynaklardan toplanan ham deri tiirleri adet olarak Tablo 1’de gosterilmistir.
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Tablo 1
Tiirkiye'de Yerel Kaynaklardan Toplanan Ham Deri Miktari (Adet)

YILLAR Koyun Kegi Sigir Manda
2000 6.602.950 1.232.024 2.272.234 25,870
2001 5.130.979 923,796 1.997.071 13,765
2002 4.261.562 792,943 1.921.184 11,121
2003 3.859.092 632,746 1.728.322 10,473
2004 4.265.536 595,052 2.009.396 10,844
2005 4.492.625 719,467 1.780.148 9,812
2006 5.168.738 841,112 1.912.969 10,624
2007 6.884.829 1.293.280 2.178.805 10,485
2008 6.051.011 802,208 1.897.350 7,976
2009 4.319.367 633,456 1.639.905 5,343
2010 6.873.626 1.219.504 2.602.246 15,720
2011 5.479.546 1.254.092 2.571.765 7,255
2012 4.541.122 926,799 2.791.034 7,426
2013 4.958.226 1.340.909 3.430.723 2,403
2014 5.197.289 1.570.239 3.712.281 2,176
2015 5.008.411 1.999.241 3.765.077 1,391
2016 4.083.620 1.756.360 3.900.307 1,499
2017 5.134.338 2.068.866 3.602.115 6,123
2018 4.652.525 963,405 3.426.180 1,880

Kaynak: TUIK, (2018).

Tirkiye’nin jeolojik ve iklim kosullar1 biiyiik ve kiigiikbas hayvanciliga olduk¢a uygun
olmasina ragmen, hayvanciliga gereken onemin verilmemesi sebebiyle yerel kaynaklardan
toplanan ham deri miktarlari 2000 yilindan giiniimiize azalma gdstermistir. Ozellikle de
Tiirkiye’de yerel pazarlardan toplanan ham deri tiirleri igerisinde en fazla ham derinin koyun
cinsine ait oldugu tablodaki bilgilerden anlagilmaktadir. Bu durum iizerinde Tiirkiye yerel
pazarlarinda kiiclikbas ham derilerden imal edilen mamul iirlinlerin daha fazla ragbet gérmesi

olmustur.

2019 y1hi itibariyle Tiirkiye’nin kiiresel deri ticaretindeki en biiytik ihra¢ pazar1 %9,3’liikk
pay ile Rusya Federasyonu olmustur. Rusya’dan sonra %7,5 pay ile Almanya ikinci sirada
gelirken, Italya %7,3’liik pay ile ii¢iincii sirada gelmektedir. Tiirkiye nin deri mamulleri ihracati
gerceklestirdigi diger biiyiik pazar alanlar1 ise Irak (%5,0) ve Ispanya (%4,4) olmustur (Ticaret
Bakanligi, 2020: 1).
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Tablo 2
Tiirkiye 'den Kiiresel Pazarlara Yapilan Deri Mamulleri Ihracati, ($)
Degisim

Uriin 2017 2018 2019 (2018-2019) Pay
Ham ve 0 0
islenmis Deri 210.014.012 210.200.243 205.304.477 6-2,3 612,5
Deri Esya 303.104.584 322.938.095 338.037.266 %4,7 %20,7
Postlar ve 0 0
Kiirkler 155.901.600 173.949.138 161.135.279 %-7,4 69,8
Ayakkabi 765.970.181 887.675.397 932.435.584 %5,0 %57,0
Genel Toplami 1.434.990.377 1.594.762.873 1.363.912.606 %2,6 %200,0

Kaynak: TUIK, (2018).

Tiurkiye deri sanayisi ihracat degerlerine baktigimizda en fazla ihracat artiglarinin
%35,0’lik degisim degeriyle ayakkabi sektoriinde gerceklestigi goriilmektedir. Ayakkabi
sektoriinde kiiresel pazarlara yapilan ihracat degerlerinin toplam deri sanayisi ihracat degerleri
icerisindeki pay1 ise %57’°dir. Ayakkab1 sektorii Tiirkiye’de ihracat ve istihdam imkénlar
acisindan en biiyiik sektorlerden biri olma 6zelligine sahiptir. Kiiresel pazarlara yapilan deri
ithracatlarindaki en biiyiik kalem ise deri ayakkabi grubu olmustur. Dolayisiyla Tiirkiye’den
kiiresel pazarlara yapilan deri mamulleri ihracatlar1 arasinda ayakkabi {iriinleri birinci sirada
yer alirken, ikinci sirada ise deri esya olarak da anilan saraciyelik {iriinler yer almaktadir. Yine
ham ve iglenmis deriler, postlar ve kiirk esyalar da Tiirkiye’ nin kiiresel deri pazarlarina sunmusg

oldugu diger 6nemli deri {iriinleri arasinda bulunaktadir.

Tablo 3
Tiirkiye 'nin Deri Ayakkabi Sektoriindeki En Biiyiik Ihrag Pazarlar

ULKE 2017 2018 2019 Degisim Pay

(2018-2019) (2019)
Rusya 46.508.676 103.606.074 85.398.598 -17,6 20,6
Almanya 22.548.422 31.768.444 29.553.046 7,0 7.1
ispanya 3.813.684 6.127.037 25.107.337 309,8 6,0
Romanya 15.493.893 20.505.463 22.810.788 11,2 55
italya 13.110.380 16.348.071 19.082.606 16,7 46
ingiltere 19.959.393 16.270.094 17.858.442 9.8 43
Polonya 4.905.992 10.572.835 17.388.837 64,5 4.2
Hollanda 12.121.993 7.667.152 11.621.968 51,6 2,8
Bulgaristan 31.137.580 13.278.765 11.158.905 -16,0 2,7
israil 8.500.291 9.410.580 10.235.349 88 2,5

Kaynak: TUIK, (2018).
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Tablo 3’te Tiirkiye’nin deri ayakkabi sektoriindeki en biiyiik ihrag pazarlari
gosterilmistir. Verilen yillar itibariyle Tiirkiye’nin toplam ayakkabi ihracatlarindaki en biiyiik
pay Rusya’ya ait olmasina ragmen, yillar itibariyle Rusya’ya yapilan ihracat miktarlarinda ciddi
diisiisler yasanmistir. Ozellikle Rus pazarlarinda ¢ok daha uygun fiyatlardan Cin menseili
ayakkabilarin yerel pazarlara siiriilmesi bu durumun en énemli nedeni olmustur. Buna kargin
Tiirkiye’nin 1990’larin sonlarindan itibaren Avrupa pazarlarindan pay kapabilme ¢abasi fayda
gdstermis ve bugiin Almanya, Ispanya, Romanya ve Italya gibi ¢ok sayidaki Avrupa iilkesi
Tiirkiye’nin ayakkabi ihracatlarindaki en biiylik pazar alanlar1 olmustur.

Tirkiye deri sanayisi kiiresel pazarlarda deri giyim sektoriinde de 6ne ¢ikmaktadir. Diistik
fiyatlardan kiiresel pazarlara sunulan kaliteli Tiirk menseili deri giyim triinleri Asya ve Avrupa
iilkelerinde yogun talep gormektedir. Tirkiye’nin deri giyim sektoriindeki en biiyiik ihrag

pazarlar1 Tablo 4’te gosterilmistir.

Tablo 4
Tiirkiye 'nin Deri Giyim Sektoriindeki En Biiyiik Ihra¢ Pazarlar

ULKE 2017 2018 2019 Degisim Pay
(2018-2019) (2019)
Almanya 25.564.311 19.691.131 20.451.986 3,9 14,6
Fransa 20.049.429 19.182.273 16.667.920 -13,1 11,9
ABD 12.658.281 13.375.484 14.446.582 8,0 10,3
Hollanda 8.651.356 10.903.221 13.494.372 23,8 9,6
Rusya 9.723.287 11.235.490 9.366.828 -16,6 6,7
italya 12.205.129 10.180.376 9.146.494 -10,2 6,5
ispanya 5.939.768 3.031.521 4.342.911 43,3 3,1
ingiltere 4.920.451 4.202.461 4.050.823 -3,6 2,9
isvec 1.840.962 3.761.676 3.981.200 5,8 2,8
Irak 2.399.424 2.609.713 3.830.909 46,8 2,7

Kaynak: TUIK, (2018).

Tiirkiye deri sanayicileri, 1990’larin sonlarindan itibaren Avrupa ve Ortadogu’da yeni
pazar arayislarina girmis, Avrupa ve Ortadogu’da dnemli pazarlar elde etmistir. Deri giyim
sektoriinde verilen yillar itibariyle en biiyiik ihracat artislari Irak’la ger¢eklesirken, ikinci biiytik
ihracat artislar1 ise Ispanya ile gergeklesmistir. Buna karsin Tiirkiye nin toplam deri giyim

ithracatlarindan en biiyiik pay alan iilkeler ise Almanya, Fransa ve ABD olmustur.

Tiirkiye’ nin kiiresel deri pazarlarinda 6ne ¢iktig1 bir diger sektor ise saraciye sektorii

(deriden kdsele iirtinleri) olmustur. Tiirkiye nin saraciye sektoriindeki en biiyilik iiretim ve
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toptan satis merkezleri Istanbul’un Eminénii ilgesindeki Mercan, Gedikpasa ve Laleli olmustur.
Anilan merkezlerde ¢ok sayida fabrika satis magazalari ve kiigilk magazalar faaliyet
gostermektedir. Tiirkiye yerel pazarlarindaki saraciye iiriinlerine olan talep biiylik Slciide
karsilanabilmektedir. Bununla birlikte Tiirkiye deri sanayisi bu sektdrde kiiresel pazarlardaki
payin1 da belli seviyelere ¢ikarabilmistir. Saraciyelik esya (deri seyahat esyalar1) ihracatindaki
en biiylik pazar alanlar1 Tablo 5°te gosterilmistir.

Tablo 5
Tiirkiye 'nin Saraciye Sektoriindeki En Biiyiik Ihra¢ Pazarlar

ULKE 2017 2018 2019 Degisim Pay
(2018-2019) (2019)
italya 19.373.373 36.909.957 40.569.540 9,9 22,0
ingiltere 21.387.137 18.071.376 14.489.808 -19,8 7.9
Almanya 16.608.000 9.894.631 12.558.052 26,9 6.8
Fransa 9.822.261 8.312.125 10.255.164 23,4 5,6
Irak 10.517.975 11.067.638 9.917.116 -10,4 5.4
isvicre 4.847.988 10.730.059 8.759.464 -18,4 48
ispanya 4.185.026 5.101.305 8.623.290 69,0 47
ABD 3.926.918 5.903.627 8.175.397 38,5 44
Hollanda 2.382.765 5.588.138 5.896.375 55 3.2
israil 2.744.910 2.613.121 3.360.457 28,6 18

Kaynak: TUIK, (2018).

Tiirkiye saraciye sektorii ihracatlarindaki en biiyiik artislar Ispanya’ya gerceklesirken,
sektor ihracatlarindaki diger dnemli artislar ABD, Israil, Fransa gibi iilkelere gerceklesmistir.
Buna karsin Tiirkiye nin saraciye sektdrii ihracatlarindaki en biiyiik pay %22,0’lik pay ile italya
olurken, Ingiltere, Almanya ve Fransa gibi Batili iilkeler ise bu sektdrdeki diger énemli pazar

alanlar1 olmuslardir.
4. Deri ve Lojistik Sektorii Tliskisi

Lojistik, diinyanin kiiresel bir pazar haline gelmesiyle uluslararasi alanda 6nem
kazanmaya baglamistir. Lojistik, kiiresellesmeyle birlikte tiretilen mal ve hizmetlerin en dogru
yer, belirtilen zaman ve en 1yi miktarda planh ve etkili bir sekilde diigiik maliyetle maksimum

hizmet ulastirmasi adina biiylik 6neme sahiptir (Akgact vd., 2020: 576).

Dericilik, kisinin dogas1 geregi giyinme ihtiyacin1 karsilamasi adina gesitli
ihtiyaclarindan dogmus bir sektordiir. Son yillarda yasanan teknolojik gelismeler ve deri

sektoriinilin endiistriyellesmesiyle hizli bir {iretim agamasina gec¢ilmis ve insanlarin ihtiyaclarini
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kargilamaya baslamistir. Boylece deri sektoriinlin kiiresellesmesi hiz kazanmistir. Tiim bu
faaliyetlerin hiz kazanmasiyla birlikte deri sektoriinde lojistik ihtiyaglar ortaya ¢ikmis ve
iretilen mallarin planlanmasi, tasinmasi ve depolanmasi gibi lojistik faaliyetler 6nem

kazanmistir (Hacibektasoglu, 2020: 93).

Tiirkiye deri sanayisinde lojistik birtakim sorunlar yasanmakta ve bu yiiksek navlun
(tasima hizmeti karsihiginda gemi sirketlerine 6denen iicret) iicretleri ile sekillenmektedir.
Ozellikle de yeni mevzuat calismalari, mevzuatin agik, anlagilabilir ve uygulanabilirligi
konusundaki tereddiitler, biirokraside karar alma siirecindeki yasanan belirsizlikler, kurumlar
aras1 yasanan anlasmazliklar deri sektoriindeki ticareti olumsuz yonde etkilemektedir. Ayrica
Tirkiye’de hayvancilik sektoriiniin gerilemesiyle ayakkabi sektoriinde bir zamanlar kullanilan
yerli ham deri de avantajini yitirmistir. Bu nedenle giiniimiiz lojistik anlayis1 ve rekabeti
nedeniyle kiiresel deri pazarlarinda yerli ham deri kullanim1 bir avantaj olmaktan ¢ikmaistir.

(Yusubov, 2007: 135).

1990’larin baslarinda SSCB ile Dogu Blokundan kopan iilkelerin kiiresel pazarlara dahil
olmalariyla birlikte bu iilkelerdeki pazar firsatin1 en iyi sekilde degerlendiren Tiirkiye deri
sanayisi bu alanda biiyiik yatirimlar yapmis ve deri pazarinda énemli bir konuma ulagmustir.
1990’larin sonlarindan itibaren ise rotay1r Ortadogu, Kuzey Afrika ve Uzakdogu pazarlarina
ceviren Tiirkiye deri sanayisi, giiniimiizde bu pazarlara yonelik olarak ¢ok pahali olmayan,
ancak kaliteli deri mamulleriyle varhigimi siirdiirmektedir. Dolayisiyla Tirkiye deri sanayisi,
kaliteli deri mamulleriyle kiiresel pazarlarda yogun talep gérmekte ve bu sebeple lojistik
sektoriiyle de yogun iliski i¢erisinde bulunmaktadir. Kiiresel deri pazarlarinda Cin, her ne kadar
iiretim ve ihracat hacmi bakimindan en biiyiik paya sahip olan iilke olsa da Cin menseili deri
mamulleri kalite bakimindan Tiirkiye menseili deri mamullerinin gerisinde kalmaktadir. Hatta
Tiirk deri mamulleri kalitesi bakimindan bu sektdrde referans olarak kabul edilen italyan
mengseili deri mamullerine oldukga yakin kalitededir. S6z konusu gelismeler sayesinde Tiirkiye
deri sanayisinde ciddi bir bilgi ve tecriibe birikimi yaganmistir. Tiirkiye deri sanayisinin yillarin
vermis oldugu bilgi ve tecriibesi sayesinde 2020 yili itibariyle toplamda 220 milyar dolarlik
kiiresel deri ticaretinde Cin ve Italya’dan sonra gelen iigiincii biiyiik iiretim ve ihracat hacmine
sahip iilke olmustur. Hatta deri mamullerinin kalitesi agisindan kendi bélgesinde italya ile
birlikte ikinci biiyiik iilke olmustur. Ozellikle kiirk ve deri giyim sektdrlerinde kiiresel
pazarlarda sz sahibi olan iilkelerden biridir. Bu bakimdan kiirk giyim sektoriinde Tiirkiye

kiiresel pazarlardaki en biiyiik besinci iiretici ve ihracat¢i lilke konumunda iken, deri giyim
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sektoriinde ise yedinci sirada yer almaktadir. Yine kiigiikbas deri isleme sektoriinde ise Italya,

Cin ve Hindistan’dan sonra en biiyiik dordiincii tilke konumundadir.

Tiirkiye deri sanayisi agirlikli olarak kii¢iik ve orta 6lgekli deri kuruluslarindan olugmakla
beraber, s6z konusu kuruluslardan yapilan ihracatlar gesitli lojistik firmalar1 ile yapilan is birligi
kapsaminda gerceklestirilmektedir. Bununla beraber Tiirkiye’de fazla sayida olmamakla
beraber kendi lojistigini kendisi yiiriiten ve antreposu (glimriige gelen mallarin koruma
amaciyla depolandig1 yer) bulunan deri kuruluslar1 da faaliyet gostermektedir. Yine kendi
bilinyelerinde glimriikleme sirketleri kurup, hatta giimriik miisaviri istihdam eden deri
kuruluglart da bulunmaktadir. Tirkiye’de kiiclik ve orta biiyiikliikteki deri kuruluslar1 ise
giimriikleme konusunda dis kaynak kullanmaktadirlar. Tirkiye’den AB, Rusya, Ortadogu,
Kuzey Afrika, Uzakdogu ve Kuzey Amerika gibi ¢esitli pazar alanlarina deri mamulleri thracati
gerceklesmektedir.  Bunlardan komsu {ilkelere veya karayolu baglantisinin bulundugu
bolgelere yapilan ihracatlar da agirlikli olarak kara yollar1 tercih edilirken, deniz veya hava yolu
tasimaciligi ise ancak Uzakdogu ve Kuzey Amerika gibi denizasiri {ilkelerden gelecek
siparislere bagli olarak gerceklesmektedir. Yine komsu iilke veya bolge pazarlarinda acil ihtiyag
duyulan kisa zamanl siparislerde hava yolu tagimacilig1 tercih edilen ulastirma tiirlerindendir

(Lojistikhatt1, 2014).

Kiiresel pazarlara yapilan ihracatlar da belge temini, liman hizmetleri, depolama
alanlarinin yetersizligi, yurti¢i tasima bedelleri gibi dogrudan masraflar ile liman ve glimriik
hizmetlerindeki gecikme ve tasimacilikta yasanan zaman kayiplar1 gibi dolayli maliyetler de
bulunmaktadir. S6z konusu dogrudan ve dolayli maliyetler Tiirkiye’den kiiresel pazarlara
yapilan ihracatlardaki en biiyiik dezavantajlar olarak tespit edilmistir. Ihracat pazarlarinin
korunmasi agisindan lojistik dagitim altyapisinin gelisen kosullara hizla uyum saglayacak
sekilde yeniden yapilandirilmasi ve mevcut toptanci alicilarin yeni diizene ayak uyduramama
riskine karsilik, tiiketiciye ulasacak dagitim kanallarinin ve markalagsmanin rekabet

yogunlasmadan saglanmasi gerekmektedir (Yusubov, 2007: 153).

5. Sonuc¢

Tiirkiye deri sanayisi sahip oldugu birikim, tecriibe ve ihracat potansiyeli bakimindan
kiiresel pazarlara iiretim yapan en biiyiik iilkelerden biridir. Tiirkiye deri sanayisi iiretim ve
thracat potansiyeli acisindan tekstil sektdriinden sonra gelmektedir. Bu bakimdan iilke
ekonomisine saglamis oldugu doviz girdisinin yaninda, yaratmis oldugu istihdam alani ile de

tilke ekonomisine biiyiik katkilar saglamaktadir.
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Tiirkiye deri sanayisi, kiiresel pazarlarda bir¢ok iilke ile de rekabet halindedir. Ancak
Tiirkiye’nin jeolojik yapist ve iklim 6zellikleri hayvancilia oldukga elverisli olmasina ragmen,
uygulanan politikalar sebebiyle hayvancilik sektorii giderek karli bir is olmaktan ¢ikmakta ve
hayvan sayilar1 giderek azalmaktadir. Bu nedenle iilke igerisindeki mevcut hayvan sayisinin
azalmasi yerel kaynaklardan toplanan ham deri miktarinin da azalmasina ve kalitesinin
diismesine neden olmaktadir. Dolayisiyla Tiirkiye deri sanayisinin kiiresel pazarlardaki en
bliylik dezavantaji yerel kaynaklardan toplanan ham deri miktarinin ve kalitesinin normal
degerlerin oldukg¢a altinda olmasidir. Sonugta Tiirkiye’de faaliyet gosteren yiizlerce deri
kurulusu ihtiya¢c duyulan ham derileri yabanci pazarlardan temin etmekte ve durum kiiresel

pazarlarda Tirkiye deri sanayisinin Oniine dezavantaj olarak ¢ikmaktadir.

Tiirkiye deri sanayisi mevcut liretim hacmiyle kiiresel pazarlarda dnemli bir konuma
sahiptir. Kalifiye eleman, bilgi, tecriibe, alt yapi, aritma tesisleri ve {iretim kapasitesiyle rakip
iilkelere kars1 biiylik avantajlara sahiptir. Dolayisiyla Tiirkiye deri sanayisi s6z konusu
avantajlar1 en 1yi sekilde degerlendirdigi takdirde, gelecek yillarda kiiresel deri pazarlarindaki
yerini korumakla kalmayacak, Cin ve italya gibi bu sektordeki oncii iilkelerin de en biiyiik
rakibi olacaktir. Dolayisiyla gerekli Ar-Ge yatirimlarinin yapilmasi, yeni ihracat pazarlarinin
bulunmasi, daha kaliteli ve daha ucuz deri mamullerinin genis bir yelpazede iiretilerek kiiresel
pazarlara siiriilmesi Tirkiye deri sanayisinin kiiresel pazarlardaki varligini siirdiirmesi
acisindan biiyiik 6nem tagimaktadir. Sonug olarak, iiretilen mal ve hizmetlerin sorunsuz olarak
kiiresel pazarlara gonderilmesi bu malin kalitesi ve fiyat1 kadar 6nemlidir. Lojistik hizmetlerle
iiretilen malin olabildigince hizli, giivenilir ve diisiik maliyetle sanayiden pazarlara ulagtirmak
deri sektorii i¢in piyasada rekabet giiclinii artiracaktir. Sonug olarak deri ve lojistik sektorlerinin

biliyiimeleri ¢ift yonlii bir sinerji yaratarak {ilke ekonomisine olumlu katkilar yaratacaktir.

YAZARLARIN BEYANI

Katki Oram Beyani: Yazarlar calismaya esit oranda katki saglamistir.

Catisma Beyani: Calismada herhangi bir potansiyel ¢ikar ¢atismasi s6z konusu degildir.
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FEMINIST SECURITY AND STRUCTURAL VIOLENCE IN THE
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Hatice TATAR?

Makale Bilgi Feminist bakis agisindan yola ¢ikilarak hazirlanan bu ¢alismada amag, uluslararasi
iligkiler disiplininin erkek bakis agisiyla olusturulan evrensel kavramlarini ve
antrosentrik sistemin elestirisini yapmak, feminist giivenlik yaklasiminin alana

Gonderilme: yonelik savunularini ve doniisiimiin ne sekilde gerceklesebilecegini ele almaktir. Bu
29/03/2021 baglamda uluslararasi iliskiler alaninin hakim kavram ve yaklasimlari, feminist bakig

acisiyla ele alinmistir. Caligmada oncelikle feminist uluslararasi iliskiler yaklasimi
Kabul: hakkinda bilgi verilmis ardindan disiplinin temel kavramlarina yonelik elestirilerden
18/05/2021 bahsedilmistir. Daha sonra feminist giivenlik kavrami ele alinmig ve yapisal siddet

teorisi ile baglanti kurularak kadinlarin uluslararasi iliskiler alanindaki konumuna
dair ¢ikarimlarda bulunulmustur. Calismada, uluslararasi iligkiler alaninda
kadinlarin var olmalartyla maskiilen sdylemin etkisini azaltarak giivenlik sorununa
cok boyutlu ¢oziimler getirilecegi, betimsel aragtirma yontemi kullanilarak
tartisilmaya ¢alisilmistir. Arastirmanin bulgularma gore uluslararast iliskiler disiplini
icerisinde erkeklere gore cinsiyetlerinden dolayr daha az yer alan kadinlarin
uluslararasi alan igerisinde daha fazla goriiniir olmalariyla giivenlik sorunlarinin
coziilecegine dair dogrudan iliski kurulamamaisgtir.

Anahtar Kelimeler: Feminizm, Feminist giivenlik, Yapisal siddet, Uluslararast
iligkiler.
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Abstract

Article Info The aim of this study, which was prepared from a feminist point of view, is to
criticize the universal concepts of the discipline of international relations and the
androcentric system created from the male perspective, to discuss the defenses of the

Received: feminist security approach towards the field and how the transformation can take
20/03/2021 place. In this context, the dominant concepts and approaches in the field of

international relations are handled from a feminist perspective. In the study, first of
Accepted: all, information about the feminist approach to international relations was given and
18/05/2021 then the criticisms of the basic concepts of the discipline were mentioned.

Afterwards, the concept of feminist security was discussed and inferences were made
about the position of women in the field of international relations by making
connections with the structural violence theory. In this study, it is tried to be
discussed by using the descriptive research method that multidimensional solutions
can be found to the security problem by reducing the effect of masculine discourse
with the presence of women in the field of international relations. According to the
findings of the study, a direct relationship could not be established that the security
problems would be solved if women, who were less involved in the discipline of
international relations due to their gender than men, were more visible in the
international arena.

Keywords: Feminism, Feminist security, Structural violence, International relations.

1.Giris

Feminizm, erkeklere taninmis olan ekonomik, siyasi, sosyal haklarin tamaminin
kadinlara da taninmasi gerektigini savunan bir yaklagimdir (Tas, 2016: 165). Feminist
yaklasimi savunanlar kadin ve erkek arasinda olusturulan esitsizlik ve farkliliklarin toplum
tarafindan yapay olarak insa edildigini iddia etmekte, kadin ve erkegin yapay toplumsal cinsiyet
kaliplarina gore degil bagimsiz bireyler olarak degerlendirilmesinin  gerekliligini
savunmaktadir. Feminizm tarafindan elestirilen cinsiyet temelli ayrimlarda kadmin roliiniin
sinirh kalmasi ve kadin deneyimlerinin gérmezden gelinmesi sadece toplumsal, kamusal ve
siyasi alanlarla sinirli kalmamais, bu gérmezden gelis uluslararasi iligkiler alaninda da kendini

gostermistir.

Bu amagla feminizm yapay toplumsal cinsiyet yargilari sonucu, kadmlarin pek ¢ok
alandaki ikincil konumuna ve kadinlarin kamusal-6zel alanlarda yasadiklar sorunlara ek olarak
uluslararasi iliskiler alaninda da kendi deneyim ve tecriibelerinin gérmezden gelinisi sonucu

yasadig1 sorunlara ¢6ziim bulmak amacini tagimstir.

Feminizm, uluslararasi iliskiler disiplininin ana teori ve yaklasimlarinin kadinlar1 higbir

siirece dahil etmemelerini elestirmistir (Dogan & Ozliik, 2016: 54). Feminist teoriye gore
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uluslararasi iligkiler alan1 kadin ve erkek arasindaki esitsizlik ile sekillenmis ataerkil bir alandir
ve bu alanla beraber devlet, biirokrasi ve siyaset alanlarindan da uzak tutulmustur. Feminist
teori bu kapsamda uluslararasi iliskiler alaninda, kadinin deneyimlerinin dikkate alinmasini,
iiretilen uluslararast kavramlarin yeniden analiz edilip ele alinmasini amaglamaktadir.
Uluslararasi iligkiler teorilerinin lizerine insa edilmis olan ana kavram, kuram ve yaklagimlarin,
kadinin olmadig tek tarafli cinsiyet yaklagiminin {iriinii olmasin1 (Ataman, 2009: 9) elestiren
feminist teori uluslararasi ilisiler alaninda kadinin deneyimlerinin dikkate alinmasini, tiretilen
uluslararas1 kavramlarin yeniden analiz edilmesini ve bunlarin yeniden tanimlanmasini

amaglamaktadir (Tiir & Koyuncu, 2010: 11).

Uluslararasi iliskiler alaninda hakim olan giivenlik anlayis1 erkek egemen bakis acisi ile
olusturulmus ve tanimlanmistir. Feminist yaklasimi savunanlara gore kadinlara yoneltilen
siddet ile uluslararas1 alanda goriilen siddet birbiriyle olduk¢a baglantilidir. Ciinkii her iki
eylemin kaynagi da “erkek gilicii” diir. Feminist yaklasim, kadinlarin erkekler tarafindan
korunan bir toprak parcasi olarak goriilmesini kabul etmemekte ve erkekler tarafindan verilen
kararlarin sonuglarindan bizzat etkilenen kadinlarin, siddet uygulayan erkek/devlet ataerkilligi

elinde bir meta olarak goriilmesini elestirmektedir.

Karar mekanizmasinin eril bir yapida oldugu uluslararasi alanda savas kararlarinin
sonuglarindan en ¢ok etkilenenlerin kadinlar oldugu bilinmektedir. Kadinlar, savas sirasinda ve
savag sonrasinda, kazanan devlet askerleri tarafindan bir zafer, silah, yenilen devletin
erkeklerinden intikam alinmasi i¢in bir oyuncak olarak kullanilms, tecaviiz ve dogrudan siddet
eylemlerinde canlarim1 vermistir. Siddetin bir diger tiirliisii olan yapisal siddete maruz kalan

kadinlar, yoksunluklarla, esitsizliklerle ve dislanmigliklarla kars1 karsiya kalmaktadir.

Bu diisiincelerin bir analizi olarak bu makale, uluslararasi iliskiler disiplininin eril
perspektif ile yazilan ana kavram, kabul ve yaklagimlarini feminist uluslararasi iliskiler bakis
acis1 ile incelemeyi amaglamaktadir. Uluslararasi iligkiler alaninin goriinmeyen aktorii kabul
edilen kadinlarin, alanin temel kavramlar igerisinde nerede yer aldigi, neler yasadigi ve
doniisiimiin ne sekilde gerceklesecegi sorulari lizerine hazirlanan bu ¢alismanin ilk boliimiinde
feminist yaklagimin uluslararas: iligkiler disiplini igerisindeki konumundan bahsedilmistir.
Sonraki boliimde feminist yaklasimin alanin temel kavramlari olarak kabul edilen savas, devlet,
giic ve iktidar kavramlarina yonelik elestirilerine yer verilmis olup, dordiincii bdliimde ise
feminist gilivenlik, yapisal siddet teorisi ve kadinlarin kars1 karsiya kaldiklari esitsizlikler,

toplumsal cinsiyet perspektifinden incelenmistir.
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2. Feminizm ve Uluslararasi iliskiler

Feminizm kavrami, Antik Cin’e kadar uzanan donemlerde dile getirilmis olan bir
kavram olmasima ragmen (Heywood, 2018: 89) ilk olarak 18. yiizyilda ingiltere’de ortaya
¢cikmig ve Mary Wollstonecraft’in “A Vindication of the Rights of Women” isimli eseri ile de
akademik disiplin igerisinde kendisine yer bulabilmistir. 18. yiizy1l feministleri, bu eserle
birlikte, erkeklerin ideallerine boyun egen ve evcillesen kadin anlayisini ve siyasetgilerin
devrimci sdylemlerini reddetmis, kadin-erkek esitligi tutumunu savunmaya baslamislardir
(Arat, 2017: 41). Feminizm zaman igerisinde ¢esitli kollara ayrilmis ve bir¢ok alt gruplar
olusmustur. Fakat bu farkliliklara ragmen (Liberal feminizm, geleneksel-marksist feminizm,
radikal feminizm, sosyalist feminizm, siyah ve li¢lincii diinya feminizmi, ekolojik feminizm)
tiim feministler feminizmin, cinsiyet¢i baskiya son verme hareketi oldugu konusunda hemfikir

olmuglardir (Warren, 1988: 31).

Feminizmin uluslararas1 iligkiler alanma girisi “Kadinlar Nerede?” sorununun
sorulmasiyla baglamis (Tickner, 2002: 278) ve feminist yaklasim, uluslararasi iligkiler disiplini
igerisinde 1980’11 yillarin ikinci yarisindan itibaren ele alinmistir (Tiir & Koyuncu, 2010: 7).
Bunun en 6nemli 6rneklerinden birisi, o yillarda uluslararasi iliskiler disiplini ile alakali dergi
yayinlarinda feminizm ile ilgili aragtirmalarin ve makalelerin sayisindaki artistir (Ataman,
2009: 6). Feminist yaklagimin uluslararasi iliskiler alanindaki yansimalarina deginmeden evvel,
bu kavramin savunularinin tanimlanmasinda yarar vardir. Feminizm, en genel tanimi ile kadin
ile erkek arasindaki sosyal, siyasal, ekonomik vb. pek c¢ok alandaki esitligin saglanmasi
gerektigini savunan bir diisiincedir. Feminist yaklasim, toplumsal hayatta kadinlarin, erkekler
ve erkek eliyle olusturulmus olan kurumlar tarafindan goriinmez kilindigimi ve toplumdan
soyutlanip, 6zel alana sikistirilmasini elestirmekte ve bu diizenin doniistiiriilmesi gerektigini
savunmaktadir. Fakat giiniimiiz diinyasinda feminizmi sadece bir kadin-erkek esitligi hareketi
olarak gormek veya salt bu alana indirgemek dogru sonucglar dogurmamakla birlikte
feminizmin, artik sadece erkek karsiti bir olusum olmadigini da belirtmemiz gerekmektedir
(Tunca, 2018: 19). Feminizm, kadinlarin kendi tecriibelerinden, fikir ve eylemlerinden yola
cikarak hem yeni bir diinya olusturmaya calismakta hem de erkek merkezli olan simdiki
diinyay1 elestirmektedir (Ar1, 2013: 528). Bu yaklagim kadinin, mevcut kurumlarda hakimiyeti
elinde bulunduran erkegin bu tistiin konumunu degistirmek i¢in yaptig1 eylem, faaliyet, siyasal
ve hukuki mevzuatin yeniden gézden gecirilip, doniistiiriilmesine kadar uzanmaktadir (Yayla,

2015: 107).
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Uluslararas1 iligkiler disiplinine baktigimizda, disiplin icerisinde devletler,
devletlerarast iligkiler ve devlet disindaki biitiin aktorlerle iletisimi kapsayan genis bir
tanimlama goriilmektedir (Ates, 2009: 12). 1980’1i yillara kadar uluslararasi iliskiler igerisinde
hakim teori olarak varligini siirdiiren realizm ve onun ardili kabul edilen neo-realizm, elestirel
diisiincenin ortaya ¢ikmasiyla beraber irdelenmeye baslanmistir. Elestirel diisiince, uluslararasi
alanda hakim teori olan realizmin, devleti uluslararasi alanin tek aktorii olarak gérmesine ve
realist fikirlere gore uluslararasi politikanin yiiriitiilmesine kars1 ¢ikmis ve feminist uluslararasi
iligkiler akademisyenleri, realist yaklasimin bazi temel kavram ve varsayimlarinin erkek bakis

acilarini yansittigini savunmustur (Goldstein & Pevehouse, 2015: 161).

Ayrica uluslararasi iligkiler alani, feminist yaklasima gore uzun yillar boyunca sadece
erkeklerin hakim oldugu bir alan olarak kalmis ve erkekler akademik calismalarda, diplomatik
alanlarda ve uluslararas1 siyaset sahasinda tek hakim karar verici pozisyonda bulunurken
(Ataman, 2009: 5-6) kadinlar uluslararasi iliskiler alaninda anneler, esler, is¢iler, kadinhigin
tastyicilart ve erkeklerin destekleyicileri olarak sembolize edilmistir (Zalewski, 2010: 35).
Dolayisiyla feminist uluslararasi iligkiler yaklagimina gore uluslararasi alana, bu alanda verilen
karar ve uygulanan politikalara, kadin1 buradan soyutlayan erkek siyaset uygulayicilar1 ve

ataerkil sistemler hilkmetmis ve hiikmetmeye devam etmektedir (Atmaca & Ercan, 2018: 23).

Elestirel diislince ile varliginmi hissettiren feminist yaklasim, devlete karsi yapilan bir
tehdit ve risk yerine bireyi temel alan bir tehdit ve risk yaklasiminin benimsenmesi gerektigini
savunmustur (Birdisli, 2019: 100). Ciinkii feminist uluslararasi iliskiler yaklasimia gore,
devletler tek tek bireylerden olusmaktadir. Realist teorinin tersine feminist uluslararasi iligkiler
yaklasimi, uluslararas1 alanda hakim aktor kabul edilen devletlerin davranislarinin, igeriden
yani devlet icerisinde yasayan bireylerden tek tek etkilendigini, yapilan calismalarda veya
alman karar ve uygulamalarda bireylerin de etkisinin oldugunu savunmus ve alanin

incelenmesinde bireylerin de devlet kadar dikkate alinmas1 gerektigini sdylemistir.

3. Feminizmin Uluslararasi iliskilerin Temel Kavramlarmma Yénelik Bakisi ve

Elestirileri

Feminist yaklagimlarin uluslararasi iliskiler disiplinine yonelik ilk temel elestirisi,
uluslararasi iligkilerin kadini icermemesi ve gérmezden gelmesi olmustur (Tiir & Koyuncu,
2010: 9). Feministler, 1980’lerin sonlarinda uluslararasr iligkiler disiplininin toplumsal cinsiyet
temelli analizlerine basladiinda, uluslararasi iliskiler alaninin toplumsal cinsiyet agisindan

tarafsiz olmaktan ¢ok cinsiyet¢i oldugunu iddia etmislerdir (Tickner, 1999: 45). Feminist

114



Tatar, H. / Feminist Uluslararas: Iliskiler Yaklasimi Kapsaminda Feminist Giivenlik ve
Yapisal Siddet

akademisyenlere gore uluslararasi iligkiler alaninda kadin ve erkek cinsiyeti olarak bir ikilik
olusturulmus ve kadlar, erkekler karsisinda Gtekilestirilmistir (Ataman, 2009: 9). Feminist
teorisyenler uluslararasi iliskiler alaninda var olan kavram, kuram ve teorilerin erkek bakis
acistyla olusturulup, tanimlandigini sdylemekte ve bu anlayisin dontstiiriilmesi gerektigini
savunmustur. Bu boliimde feminist uluslararas: iligkiler yaklagiminin, uluslararasi iligkiler
alaninin temel kavramlar1 olarak kabul edilen savas, devlet, gii¢ ve iktidar kavramlarina yonelik

bakis acis1 ve elestirilerine yer verilecektir.
3.1. Feminist Uluslararasi fliskiler Yaklasimimin Savas Kavrama Bakisi

Feminist teorisyenlerin uluslararas: iliskiler disiplinine yapmis oldugu en Onemli
katkilardan birisi, uzun dénem boyunca disiplinde hikim teori olarak varligini siirdiirmiis olan
realizmin elestirisini yapmis olmasidir (Atmaca & Ercan, 2018: 24). Realist teorinin ¢izdigi
yiksek siyaset ve alcak siyaset ayriminda eril alan olarak goriilen yiiksek siyasette giig,
giivenlik ve devlet konulari; disil alan olarak goriilen algak siyasette aile, kadin ve insan haklar
konular1 ele alinmistir. Soguk Savas’in ardindan realist teori ilgilendigi konular disinda
ekonomik, ¢evre, toplumsal alanlar, insan haklari, egitim gibi konular da ele alinmaya baglamis
(Ataman, 2009: 23) ve feminist yaklasim bu donemde kendi goriislerini sunma firsati
yakalamigtir. Realist teoride devlet glivenligi i¢in fiziksel giivenlik yani emniyet, bagimsizlik,
giiclinii artirma ve egemenlik hayati noktada yer almistir (Morgan, 2007: 14). Devletler diger
devletlerden algiladiklar1 tehdit nedeniyle giiclerini korumak kadar arttirmak istegine de sahip
olduklar i¢in diger devletlerle zaman zaman karsi karsiya gelmistir. Aralarindaki miicadele,
birinin digerini ortadan kaldirmasina kadar ulasacak olsa dahi devletler bunu géze almislardir
(Dedeoglu, 2018: 72). Yani realist teoride, devletler varligini devam ettirmek ve giicilinii

arttirmak icin savasi bir ara¢ olarak kullanma fikrine ¢ogu zaman kucak agmustir.

Savagslarin nedenleri iizerinde duran realistlerin aksine feministler savaslarin kadin ve
cocuklarin tizerindeki sonuglari tizerinde durmustur (Ataman, 2009: 26). Feministler toplumda
kadinlarin kars1 karsiya kaldiklar1 siddet, baski, zuliim olaylar ile giivenlik sorunlarina neden
olan terdr, savas, miicadele gibi eylemlerin aslinda ayni kaynaktan beslendigini sdylemistir
(Birdisli, 2019: 106). Sug¢ ve savas acisindan bakildiginda toplumdaki siddetin, savasin ve
kaosun sorumlusu ¢ogunlukla erkekler olarak kabul edilmis (Smith, 2020: 66) ve realizmdeki
gizli erkeklik vurgusu da bu savaslarda kendini gostermistir (Goldstein & Pevehouse, 2015:
166). Savaglarin erkeklerin kavgasi seklinde olmasi, bunlara erkeklerin karar vermesi ve zamant

belirlemesine (Tir & Koyuncu, 2010: 13) ragmen feministler, savasta kadinlarin yardimci
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roliiniin veyahut kurban roliiniin gérmezden gelinmesini elestirmistir (Eken, 2017: 458). Savas
kararii veren erkekler, savaglarda koruyan-kollayan bir gorev iistlenirken kadinlar, savagan
erkeklerin ihtiyaglarini karsilama gorevini yerine getirmistir (Emir, 2016: 146). Fakat kadinlar
kendilerine ihtiya¢ duyulan bir savas zamaninda erkeklerin endiistriyel iglerini yapmis ve
gerektiginde cephedeki erkeklerin bakim, giyim ve gesitli ihtiyaclarini karsilamig olmasina
ragmen kadinlara duyulan ihtiyag¢ bittiginde yani savas sonrasinda kadinlardan tekrardan ev

hanim1 ve anne olma rolleri beklenmistir (Runyan & Peterson, 2014: 49).

Bu duruma paralel olarak uluslararasi iligkiler disiplininde de savas durumunda,
erkekler daha ¢ok koruyucu bir rol iistlenirken kadinlara gii¢gsiiz, savunmasiz ve korunmasi
gereken rol layik goriilmiistiir (Giirpinar, 2017: 473). Toplum igerisinde kadinin fiziksel yapisi
“zay1f” olarak degerlendirilirken aile i¢inde “anne” rolii ile saglam bir zemin iizerine insa
edilmis bir karakter yapisina kavusturulmustur. Buradan hareketle savasin heybesinde bulunan
aci, O0liim ve kayip gibi duygular kadinin yaradilisina uygun goriilmemis ve bir¢ok insan,
kadmin savasmasinin onun fizyolojik, psikolojik ve dogasina aykirt olmasi nedeniyle karsi
cikmustir (Emir, 2016: 147-148). Kadinlar bu diisiince nedeniyle savaslarda nadiren rol almiglar
fakat savasan erkeklere lojistik destek saglama (Goldstein & Pevehouse, 2015: 166), savasan
asker ve ailelerinin ihtiyaglarini karsilama, yarali asker bakimi ve 6zellikle 1. Diinya Savasi
ardindan gerektiginde ugakla ugma, kopriileri patlatma ve keskin nisancilik gérevlerini yerine

getirmislerdir (Emir, 2016: 147).

Bunlarin disinda kendilerine bigilen rolden ¢ikip cephede veya cephe gerisinde askerlik
gorevi yapan kadinlarin yasadiklarima da bu noktada deginilmesi gerekmektedir. Kadin
askerlerin ¢ogu, meslektaslarinin cinsel taciz ve tecaviizleri ile karsi karsiya kalmistir. Buna
ornek olarak ABD’li kadin askerlerin ugradiklari cinsel taciz ve tecaviiz eylemleri verilebilir.
Irak ve Afganistan’da gérev yapan 200.000 aktif kadin askerin bulundugu bir orduda kadinlarin
%60’1 sistematik sekilde tecaviize ugramis ve psikolojik siddete maruz kalmistir
(ALJAZEERA, 2020). Yine Amerika’da yapilan bir arastirmada kadin askeri personellerinin
%43 ila %60’ 1n1n fiziksel ve cinsel siddet yasadigi ortaya ¢ikmistir. Birinci Korfez Savasi’ndan
sonra Amerika Gaziler Idaresi tesislerindeki kadin hastalarin neredeyse %90°1 gérevlerini

yaparken taciz edilmis ve %37’lik bir kisim ise tecaviize ugramistir (Whitworth, 2008: 119).

Bir bagka drnekte ise hava kuvvetleri komutani Jennifer Norris, ise aldig1 kisi tarafindan
tecaviize ve aktif gorevdeyken {i¢ iist amiri ve diger hizmet iiyeleri tarafindan cinsel tacize

ugramis ve yasadigi psikolojik travmayi tedavi ile atlatmistir (MYHEALTH, 2020). Pakistan
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Hava Kuvvetleri’nde ucus subayt olan Quratulain Fatima ise hava iissiindeki ilk yilinda
amirinin kendisine ve diger kadin meslektaslarina uygunsuz sekilde dokunmasindan, cinsel
yorumlar ve cinsel sakalarindan dolay1 ciddi bir psikolojik travma yasamistir (ALJAZEERA,
2020). Savaslarin sonuglarini en aci sekilde deneyimleyen tarafin sivil kadin ve c¢ocuklar
olmasina ek olarak, savas zamaninda erkeklere destek olmak amaciyla askeri, bakim vb.
alanlarda calisan kadinlarin da heniiz savas bitmeden cinsel ve fiziksel siddeti dogrudan

yasamaya baslayan taraf oldugu sonucu ortaya ¢ikmaktadir.

Savasin kadinlarin iizerinde kan akittigi siddet ve tecaviiz eylemlerini elestiren ve
kendisini uzun yillar boyunca baris ve siddetsizlik ile iligskilendiren feminist yaklasim
(Sylvester, 2010: 609), erkeklerin savasinda en fazla bedeli 6deyen tarafin kadinlar ve ¢ocuklar
oldugunu sdylemektedir. BM niifus fonu, 2010°da temas1 c¢atisma bdlgelerinde yasayan
kadinlar olan raporunda Bosna Hersek, Filistin, Urdiin, Irak gibi Ortadogu iilkelerinde yasanan
catisgma ve felaketlerden etkilenen tarafin genellikle kadinlar ve ¢ocuklar oldugunu ortaya
koymustur. Kadinlara yonelik cinsel siddet, pek ¢ok savasta yasanilan yaygin bir durum olmus
(Arman & Serbetci, 2012: 71) ve kadinlar, diisman devletin kiiltiiriinii tagiyan bireyler olduklari
ve diisman devletin gelecek nesillerini doguracaklari i¢in siddete maruz kalmislardir (Ozdemir,
2015: 311). Tarihte ¢ogu zaman savast kaybeden devletin kadin ve ¢ocuklari, kazananlarin
elinde birer intikam aracina doniismiistiir. Savas sonras1 kazananlarin gergeklestirdigi tecaviiz
eylemleri, galibin giiciinii gosterdigi, kaybedenlerin onurunu ve psikolojisini ortadan kaldirmak
icin kullandig1 bir savas silah1 olmustur (Erdemir, 2016: 104). Bundan dolay1 feministler, askeri
kapasite ve savaslari, devletin sahip oldugu toprak pargasini korumak ve disardan gelebilecek
tehlikelere karsi giivende kalmak seklinden ¢ok, kadinin ve ¢ocuklarin bireyselligine yonelik
bir devlet siddeti olarak tanimlamislardir (Tiir & Koyuncu, 2010: 13). Iste feministler bu devlet
ataerkilligine yani kadinlarin erkekler tarafindan sistematik tahakkiimiine kars1 gelmekte olan

bir yaklasim olarak ortaya ¢ikmistir (Warren, 1988: 32).

Feminist yaklasim uluslararasi iligkiler disiplinindeki savas kavraminin elestirisine ek
olarak, disiplin icerisinde bir kadin-erkek ikiligi olusturuldugunu ifade etmis ve bu ikilige bagh
olarak devlet, disarda bulunan diismana kars1 korunmaya muhtag olan bir “kadin” olarak tasvir
edilmis, onu savunmak ve hayatta kalmak i¢in erkek ruhuna ihtiya¢ duyulmasina karsi1 ¢ikmistir
(Arman & Serbetei, 2012: 74). Eken (2017)’e gore uluslararasi iligkiler disiplininde kadin iki
sekilde ele alinmistir: Birincisi kollanmasi gereken “ana vatan”, ikincisi ise erkegini yitirmis

olan “diigman portresi” dir. Ana vatanin kadin bedeni ile arasinda benzerlik kurulmasi
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sonucunda kadin bedenleri, savag ve ¢atisma durumlarinda ¢ogu zaman yabanci erkeklerin
tehlikesi ile kars1 karsiya kalmistir (Kelleci, 2017: 418). Kadinlar fethedilen topragi temsil ettigi
icin tecaviizlere ugramis ve kadin bedeni “vatan” olarak tanimlanmistir. Kara pargasina/kadin
bedenine duyulan erkeksi arzu ile vatan; diismana karsi korunmasi, sahip olunmasi ve
gerektiginde ugruna dliinmesi gereken bir erillik ifadesi olarak tasvir edilmistir (Ozdemir, 2015:
311). Vatan ve kadin benzetmesi ayni zamanda, kadinini yabanci tehlikelere kars1 koruyamayan
erkegin, beden ve toprak tizerindeki hakimiyetini kaybettigi diislincesini de dogurmus (Kelleci,
2017: 418) ve bu diisiincenin beraberinde erkini yitirmis toprak parcasi/kadin bedeni, diismanin
istilasina acik hale gelmistir. Yani egemeni ve giicli olmayan bir toprak parcasi basarisiz devlet
olarak tanimlanmis ve bu bolge savunmasiz yani erksiz oldugu i¢in her tiirlii miidahaleye acik
kabul edilmistir (Eken, 2017: 457). Bu diislinceye paralel olarak erkini yitirmis bir kadin da
diger erkeklerin saldirisina agik hale gelmekte diisiincesi dogmus yani uluslararas: iliskiler
disiplini igerisinde kadinlik-feminenlik, basinda bir egemen erk olmadigi siirece bir zayiflik ve

eksiklik olarak tanimlanmuistir.

Cockburn (2010) uluslararast alanda meydana gelen ve kadin ve ¢ocuklarin en fazla
bedel 6dedigi savaslari, belirli toplumsal cinsiyet kimliklerinin {irettigini sdylemis ve bundan
dolay1 savasi silahli, 6fkeli ve morali bozuk erkekler ile magdur edilen kadinlardan ayr1 ve uzak
olarak tanimlamaya calismistir. Feminist yaklasim erkeksi realist bir uluslararasi iligkiler
anlayis1 yerine, daha kadinsi ilkelere dayali bir alanda, devletlerin bagimsizlifindan ¢ok
karsilikli bagimliliga 6nem verilmesi ve insan haklarinin onceligi almasi gerekliligini

vurgulamistir (Goldstein & Pevehouse, 2015: 166).

Feminist yaklasim, realist teorinin savundugu bu ataerkil ¢atisma, savas ve miicadeleci
sisteme kars1 ¢ikarak bu kavramlarin yeniden tanimlanmasini istemekle beraber (Ataman, 2009:
23) uluslararas: iliskiler alaninda kadinlarin deneyimlerinin ele alinmasi ve bu kapsamda tim
stireclerin tekrar analiz edilip, tanimlanmasinin dneminin altin1 ¢izmektedir (Tiir & Koyuncu,

2010: 11).
3.2. Feminist Uluslararasi iliskiler Yaklasiminin Devlete Bakis

Uluslararasi teori, devletleri asosyal bir uluslararasi ortamda faaliyet gdsteren tiniter
rasyonel aktorler olarak goren bir devletlerarasi iligkiler ontolojisi lizerine kuruluyken, feminist
teori daha sosyolojik bir ontoloji tizerine kuruludur (Tickner, 2004: 44). Feminist uluslararasi

iliskiler yaklasimi giivenligin temel kavramlari olan devlet, asker, hiikiimet ve savas gibi
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kavramlarin eril bakis agisiyla olusturuldugu diisiincesinden hareket ederek bu kavramlari

elestirir ve yeniden tanimlamalarin yapilmasi gerektigini savunur (Atmaca & Ercan, 2018: 25).

Feminist bakis agisina gore devlet erildir ve devlet toplumsal diizeni normlari, bigimleri,
toplumsal iligkileri ve temel politikalar1 ile zorlayarak ve giiciinii kullanarak erkeklerin
cikarlarina gore olusturur (MacKinnon, 2015: 188). Devletin eril yaklagimlarla olusturuldugu
diistincesi yeni bir diislince olmamakla beraber ge¢misi Antik Yunan’a kadar
gotiiriilebilmektedir. Atina’da devlet ile toplum arasindaki ayrim kalkmis olsa da siyasi
toplantilara katilma hakki sadece erkeklere taninmis, kadinlar ve kéleler bir tutularak bu
katilimdan dislanmisglardir (Yayla, 2015: 145). Buna ek olarak Aristo doneminde erkekler 6zne
(master), kadinlar ise bagli veya nesne (matter) olarak kabul edilerek erkeklerin yaratilis1 geregi
politik oldugu, kadinlarin ise politikadan uzak durmasi gerektigi ifade edilmistir (Dogan &
Ozliik, 2016: 62-63). Dolayistyla tarihi siireg dikkate alinarak yapilacak degerlendirmede
kadinin kamusal ve siyasi hayattan uzak kalmasinda, toplum tarafindan kadinlara cizilen

cinsiyet sinirlari etkili olmustur.

Feminist miicadelenin bagladig1 yillarda kadin dogasi, kadin-erkek farkliligi, erkegin
kadindan iistiin olmayisi, erkegin fiziksel giiciinii iistelemesi ve kendisini genel insani varlik
olarak tanimlamasi konular1 iizerinde durulmustur (Alptekin, 2011: 36). Daha sonralar1 liberal
feministler, “Egemen olanin bireyler tizerindeki iktidari sinirlandirma” diisiincesinden yola
cikarak, egemen erkeklerin kadinlar tizerindeki baski ve iktidarini sona erdirmesi gerektigini
savunmustur (Altinbas, 2006: 24). Bu yaklasima gore devlet erkeklerin temsil ettigi ve tamamen
erkek ataerkilliginin hakim oldugu bir kurum olarak tanimlanmistir (Dogan & Ozliik, 2016:
63). Yani bir sosyal teori olarak feminizm “Kadin-erkek esitligi, erkegin pek cok alandaki
hakimiyetinin sorgulanmasi, kadinlarin erkekler karsisindaki konumu” gibi konulari
sorgulamasina ek olarak, feminizmin uluslararas1 iliskiler alanina girmesiyle “Kadin
uluslararasi alanda nerede, disiplinin kavram ve kurumlari nigin erkeksi ve buralarda kadinlara
neden yer yok?” sorular1 sorulmaya baslanmistir. Bu durum karsisinda feminist uluslararasi
iliskiler yaklagimi toplumda kamusal alan-6zel alan ayrimi yapildigini ve kadinlarin 6zel alanin
aktorii olarak sinirl tutuldugu i¢in kamusal alandaki kurum ve gérevlerde kendilerine yer

bulamadiklarini ifade etmistir.

Feminist yaklasimin ele aldigi konulara baktigimizda devletin, kadinin ezilmesi
konusunda belirli yap1, kurum ve ideolojileri korumadaki rolii agik¢a goriilmektedir (Barrett,

1995: 215). Buna gore feminist yaklagimin devleti, kadinlar1 tahakkiim altinda tuttugu inanci,
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devletin erkeklerin hakimiyet ve giiclinli kurumsallastiran bir ara¢ oldugu ve erkek baskin bir
cinsiyet temelinde kuruldugu diisiincesini toplumda mesrulastiran “Kamusal alan ve 6zel alan”
ayrimidir (Ataman, 2009: 10). Antik Yunan tarihine kadar geri gotiirebilecegimiz kamusal alan-
0zel alan ayrimi cinsiyete gore diizenlenmistir. Hukuksal diizenlemelere agik olan alanlar
kamusal alan, hukuksal diizenlemelerin diginda kalan alan ise 6zel alan olarak sinirlandirilmigtir
(Ersoz, 2015: 85). Uluslararasi iliskiler alaninin da bu sekilde ikili ayrima gore olustugunu
(Ataman, 2009: 10) dile getiren feminist yaklasim, erkeklerin kamusal alanda karar verme
mekanizmalarinda bulunmalarini, kadinlarin ise haneyi yani 6zel alani ilgilendiren konular
disindaki meselelerden uzak tutulmasini elestirmistir (Atmaca & Ercan, 2018: 22). Diplomatik
uygulamalar ve savaslar prenslerin (erkeklerin) isi olarak kabul edilirken, prensesler (kadinlar)
0zel alana ait olarak ahlakin koruyuculart olarak smirlandirilmis (Tickner, 1999: 45) ama
kadinlar, 6zel alanla sinirlandirilmis olmalarina ragmen o alanin temel aktorii olamamaislardir.
Feminist yaklagima gore kadinlar kamusal alanda bir devlet ataerkilligi, 6zel alanda ise erkek
egemenligi altinda olmuslardir. Yasamlar1 6zel alanla smirli tutulan kadinlar, orada da
kocasinin, babasinin, oglunun veyahut abisinin egemenligi altinda hayatin1 devam ettirmistir.
Feminist yaklasim, bu olusturulan yapay ayrimla kadinlarin siyasetten uzak tutulmasini

elestirmistir (Ataman, 2009: 10).

Uluslararasi iligkiler disiplininde mantik, akil, bilgi erkege; duygusal, kirilgan, zayif ve
rasyonel olamamak kadina ait 6zellikler olarak tanimlanmistir (Tiir & Koyuncu, 2010: 10). Bu
anlayisa gore 6zel alanin aktorii olan kadindir ve onun yeri de hanedir. Bu hane kamusal alanin
karsisina konmus siradan bir alandir ve politikanin geregi olan akil, bilgelik ve kahramanligin
bu alandaki aktorlerden ¢ikmasi da bu anlayisa gére miimkiin olmamaktadir (Phillips, 2015:
44). Kadinlari, ev disindaki islerde yetersiz olduklarina inandiran maskiilen fikirler, aslinda
sadece onlar1 ev islerine mahkiim birakmak amaciyla kurulmustur; cilinkii pek cok erkek
(glinimiizde dahi) bir esitle yasama fikrine halen tahammiil edememektedir (Mill, 2019: 71).
Feminist yaklasim devletin, mesru siddet kullanma tekeline sahip olmasindan dolay1r en
tehlikeli kurum oldugunu, bu bakimdan devletin giiclinli yeniden yorumlamasini ve devletin
kadin ile erkegin esitligini saglayacak bir aygita doniismesi gerektigini savunmaktadir (Dogan

& Ozliik, 2016: 63).
3.3.Feminist Uluslararas Iliskiler Yaklasimmin Gii¢ Kavramina Bakisi

Uluslararas1 iligkiler disiplini igerisinde kadin “gii¢siiz, korunmasi gereken,

korunabilmesi i¢in de gili¢ kullanilmasinin mubah oldugu birey” seklinde tasvir edilmistir.
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Buradan yola ¢ikarak kadmin yerinin korunakli evi (6zel alan) oldugu, korunaksiz dis alanin
(kamusal alan) ise erkege ait oldugu diisiincesi ortaya ¢ikmistir (Eken, 2017: 453). Kadindan
0zel alanda beklenen roller ve faaliyetler bellidir: Cocuk yetistirme, fedakarlik, ev diizenini
saglama; erkekten beklenenler ise: Para kazanma, ailesini koruma ve geg¢indirmesidir. Bu
boyutuyla 6zel alanda da kamusal alanda oldugu gibi, temel otoriter gii¢ figiirii erkek olmaktadir

(Zencirkiran, 2015: 154).

Cinsiyetler arasi fiziksel yapinin “gii¢” baglaminda bir kiyas araci olarak kullanilmasi,
bireye sinirlandirilmis eylemler ve bu baglamda olusturulmus karakterler entegre ederken
kamusal ve 6zel alan yagam alanlarinin daralmasina “kadin-erkek™ arasinda ¢atismaci bir diizen
insa edilmesine neden olmaktadir. Elbette fiziksel iistiinliik erkekler acisindan olduk¢a 6nemli
bir ayricaliktir fakat doganin onlara verdigi bu iistiinliikle yetinmeyen erkekler, kadinlar1 daha
da asagiya ¢cekmek istemektedirler (Wollstonecraft, 2017: 10). Kadinlar tiim ekonomik, dini,
toplumsal, askeri ve siyasi gii¢ sistemlerinin zirvelerinden erkekler tarafindan uzak tutulmus ve

bir erkek-kadin hiyerarsisi olusturularak erkek en tepeye yerlestirilmistir (Ataman, 2009: 11).

Bunun yani sira uluslararasi iligkiler disiplininin temel kavramlarindan biri olan
“devletin giicii” 6zelligi gibi tiim olumlu 6zellikler erkegin karakterine benzetilmistir. Ozellikle
devletin uluslararasi alandaki etkililigi, faaliyeti hep erkekle 6zdeslestirilmis ve giiclin elde
edilmesi, egemenligin saglanmasi her zaman sorgulanmistir (Tiir & Koyuncu, 2010: 10). Kadin,
eger bir erkek tarafindan korunmuyorsa o kadin herkese aittir (Heritier, 2016: 31) diislincesi
hakim kilinarak egemen giicii olmayan bir iilkenin de diger tiim diisman devletlere ait bir toprak

parcasi olabilecegi sOylenmis ve kadin ve toprak arasinda baglant1 kurulmaya ¢alisilmstir.

Toplumsal yapi tarafindan olusturulan bu hiyerarsinin tepesinde bulunan ve erkeklerin
sahip oldugu gii¢, kadinlarin, erkeklerin koydugu kurallar cergevesinde hayatlarini
stirdiirmesinde kullanilan zorlayici arag anlamina gelmektedir (Serbet¢i, 2013: 50). Fakat
feminist yaklagimi savunanlar, disiplinin en temel kavramlarindan birisi olan gii¢c kavraminin
erkek egemen bir bakis acisiyla tanimlandig1 soyleyerek elestirmekte ve kavramin yeniden

tanimlanmasi gerektigini ileri siirmektedir (Ataman, 2010: 24).
3.4. Feminist Uluslararasi iliskiler Yaklasiminin iktidar Kavramina Bakisi

Iktidar kavramu, bir kisinin bagka bir yol olsaydi yapmayacagi davranislar, bir diger
kisinin ona yaptirmasit durumunu ifade etmektedir. Bu baglamda iktidar, etkileme yetenegi ile

giic, manipiilasyon, cezalandirma ve 0Odiillendirme yetenekleriyle de iligkilendirilebilir
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(Heywood, 2018: 139). Burada iktidar denildiginde anlasilmasi gereken kamu kurumlari,
bakanliklar1 ve ¢esitli kuruluslar1 yonetenler, buradaki isleri kadinlarin kendilerinden daha iist
diizeye ulasmasini zorlastiracak ve engelleyecek sekilde diizenleyen erkekler olmalidir
(Connel, 2019: 165). Feminist yaklasima gore iktidar asla tek bir kisiye ait degil, belirli bir
gruba aittir ve grup birligini ve biitiinliigiinii devam ettirebildigi siirece var olabilir (Arendt,
2018: 54). Iste feminist uluslararast iliskilere gére belirli gruba ait olan bu iktidar kolu tamamen
erkeklerin kullanimi altinda olmamalidir. Ciinkii bu sayede iktidar aracini kullanan erkek,

kadinlar1 belirli alanlarda sinirlandirma giiciinii kotiiye kullanabilmektedir.

Yukarida ifade edildigi gibi J. S. Mill, erkeklerin kadinlarla esit sekilde yasamay1 kabul
edemedigini sdylemektedir. Bunun bir sonucu olarak toplum tarafindan erkekler i¢in
belirlenmis olan toplumsal cinsiyet rolleri ve icgiidiisel davranislar neticesinde “Esitlik”
kavrami, erkeklere gore bir baskaldiris ve tepki olarak goriilmektedir. Bu olumsuz hislerin,
0znel yapida yarattig1 tepki ile beraber erkegin kendindeki savunma mekanizmasini harekete

gecirdigi sdylenebilmektedir.

Feminist hareketin savundugu fikir spesifik olarak cinsiyetler arasinda var olan
hiyerarsinin, toplumsal cinsiyet ile belirlenen cinsiyet¢i tabakalagmasinin yok edilmesi, daha
genelde ise kadin ile erkek arasinda “tam esitligin” saglanmasidir. Kadinin kendi 6zneligini
kazanarak toplumsal cinsiyet baglaminda sinirlari ¢izilen tanimlardan siyrilarak “insan” ya da
“aktor” olma hakkini elde edebilmesi, kamusal alanda, karar mekanizmalarinda ve uluslararasi
iliskilerde s6z sahibi olabilecegi bir ortam insa edilmeli ve temel cinsiyet rollerinin ¢atismaci

etkisinden uzaklasilarak toplumda “birey” anlayisi olusturulabilmelidir.

Feminist yaklasim, uluslararasi iliskiler disiplininin temel kavramlarina yonelik yapmis
oldugu elestirilerin yani1 sira gilivenlik alaninin erkege 6zgii bir bakis acist ve maskiilen
hegemonyaya sahip olmasmi elestirerek giivenlik alaninda cinsiyet vurgusu yapmis ve
kadinlarin nadiren dikkate alinigini vurgulamistir. Bu noktada feminist yaklagimin giivenlik
alanina katki ve elestirileri feminist giivenligin sik¢a tizerinde durdugu yapisal siddet teorisi ile

birlikte diistiniilmelidir.
4. Feminist Giivenlik ve Yapisal Siddet

Insan sorunlarmin, uluslararasi alanda énemli bir sorun olarak ortaya ¢ikmasi birey
giivenligi konusunun 6nem kazanmasini saglamistir (Cigekei, 2012: 86). Bireysel giivenlik bir

kimligin algilanan tehdide kars1 savunulmasi ya da daha agik bir ifade ile bir toplulugun veya
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bir bireyin kimligine yonelik algilanan bir tehdide karsi savunulmasi anlamima gelmektedir
(Waever, 2008: 153). Bu noktada 6zgiin giivenlik ¢aligmalar1 bir nevi konu ve birey odakli
giivenlik calismalar1 olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Giivenlik alaninda 6zgiin ¢aligma olarak
adlandirdigimiz feminist giivenlik ve yapisal siddet teorisi (Birdisli, 2019: 105) diinya
icerisinde yasanan olaylarin, bunlarin nasil ortaya ¢iktiklarinin ve bu olaylardan zarar géren

kisi ve gruplarin iizerine yogunlagsmaktadir (Dedeoglu, 2018: 81).

Uluslararasi iligkiler yaklasimi uzun yillar boyunca devletleri, devletlerin neden oldugu
savaslari, miicadele ve yarislari, baris ve giivenlik konularini ele almistir. Bu boliimde Soguk
Savag’in sona ermesinin ardindan uluslararasi sisteminin yapisina getirilen elestiriler ile ortaya
¢cikmis olan feminist giivenlik yaklasimi ve onunla yakindan iliskili bir teori olan yapisal siddet

teorisi ele alinip incelenecektir.
4.1. Feminist Giivenlik Yaklasin

Biitiin konu ve yaklagimlari ele alan kapsamli bir glivenlik tanimi, bu alanin en tartismali
meselelerinden birisidir (Ozdemir, 2016: 37). Realist yaklasim, anarsinin hakim oldugu
diinyada giivenligi, asker ve siyasi gii¢ ile sinirlari korumak ve diismanlarin oldugu uluslararasi
alanin tehditlerine kars1 kendi devletinin birligini korumak olarak tanimlamistir (Atmaca &
Ercan, 2018: 23). Ama realist teori giivenli midir? Realizmin varsayimlarina gére egemen
devletlerin hakim oldugu diinyada, her bir devlet kendi giiciinii gelistirmek ve giivence altina
almak istemektedir. Devletlerin egemenlikleri ve siirekli olarak arttirmak istedikleri gii¢leri
realist teorinin vazgecilmez nesnesi ve neredeyse onu hareket ettiren bir motorudur (Elshtain,
1985: 40). Realist giivenlik yaklasiminda gilivenlik, devlet, egemenlik ve 6nem verilen gii¢
kavramlarinin maskiilen bir nitelikte olmasi elestirilmektedir (Eken, 2017: 462). Uluslararasi
alanda giivenlik kavrami genellikle devletlerin disardan gelen cesitli tehditlere karst emniyet
halinde olmalar1 ve silahl1 gii¢lerinin savas ve askeri saldirilara kars1 direnme becerisini ifade
etmektedir (Heywood, 2018: 114). Soguk Savas’in sonlarina dogru askeri tehlikelerin ortadan
kalkmasi ile daha Onceleri dikkate alinmayan ekonomik, gevresel, sosyal ve siyasal pek ¢ok
sorunun giivenlik iligkilerini etkiledigi ortaya ¢ikmistir (Akgiil A¢ikmese, 2011: 47). 1980°1i
yillardan itibaren barisi savunan arastirmacilar giivenligi, yoksulluk ve ¢evre; Avrupa politika
yapicilart da ekonomik, g¢evresel ve politik/askeri terimlerle agiklamaya baslamiglardir
(Tickner, 1997: 624). Bu noktada devlet merkezli realist giivenlik yaklasimina karsi, insan

merkezli bir glivenlik yaklagimini savunan feminist giivenlik, diinyadaki insanlar i¢in en biiyiik
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tehdit ve tehlikenin devletlerarast ve devlet ici glic savaslarinin oldugunu sodylemislerdir

(Torun, 2017: 229).

Feminist yaklasimin giivenlik tanimi realist teoriden oldukg¢a farklidir. Onlar “Kimin
giivenligi, kim tarafindan saglanan giivenlik ve nasil bir gilivenlik?” sorularina diger

yaklagimlara gore farkli cevaplar vermektedir (Demirtas, 2019: 2).

Ik soruya cevap olarak, feminist giivenlik yaklasimi giivenligi, realist bakis acisinin
aksine, her tiirlii siddeti kapsayacak sekilde genisleterek, askeri, ekonomik, cinsel vb. her tiirlii
siddetin yoklugu olarak tanimlamigtir. Bu tanim uluslararasi alanda devletlerin tutum ve
davraniglarinin yeniden tanimlanmasii gerektirmistir (Birdal, 2017: 260). Devletler, kendi
halklar1 i¢in gilivenlik saglayabildikleri gibi tehdit de olusturabilir bundan dolay1 devletler,
farkl1 niteliklere sahip olduklar1 ve giivensizlik ortaminin olugsmasinda ana aktor olduklari i¢in
giivenlik ¢aligsmalarinin temelinde yer almamali ve analizler tamamen bireye odaklanmalidir
(Baylis, 2008: 81). Kadinlarin ¢ogu devletin giic yapilar1 igerisinde marjinal olarak
tanimlandiklarindan ve feminist giivenlik bakis agisi, kadinlarin giivenligini temel endise ve
konu olarak kabul ettiginden, yapilan feminist giivenlik tanimlarinin ¢ogu devlet veya

uluslararasi sistemden ziyade birey ve toplum temelinde ele alinmaktadir (Tickner, 1997: 624).

Ataerkil bir yapi1 ve diistince ile olusturulan mevcut sistemde giivenligin sadece
devletlerin kendi giiglerini arttirma ve gelistirme yoniinde bir girisim olarak agiklanmasini
reddeden (Atmaca & Ercan, 2018: 24) feminist teori, giivenlik alaninin sadece askeri ve siyasi
kolunun olmadigini ayn1 zamanda sosyal bir boyutunun oldugunu da savunmus ve bireysel
yasam, Ozellikle kadinlarin yasamlar ile giivenlik konusu arasinda ciddi bir bagin oldugunu
savunmuslardir (Tiir & Koyuncu, 2010: 12). Bu kapsamda feminist yaklagim, her kadinin
maruz kaldig1 giivensizlik/tehdit ortaminin analizinin yapilmasit gerektigini ve birey

giivenliginin 6n plana cikarilmasi gereken bir mesele oldugunu ifade etmislerdir (Ozdemir,

2016: 42).

Diger soru olan giivenligin kim tarafindan saglanacagi sorusu bizi, uluslararasi sistemin
cinsiyet anlayigina gotiirmektedir. Feminist yaklagim, uluslararas: iligkiler alaninda bir kadin-
erkek ikileminin olusturularak kadinlarin oGtekilestirildigi ve temel kavramlarin erkekler
tarafindan gelistirildigini sdyleyerek elestirmektedir (Ataman, 2009: 9). Sivil ve askeri karar
alicilarin erkekler olmasi, eril kavram ve arag-gereglerin kullanilmasi, kavramlarin erkek bakig
acis1 ile tanimlanmasi, feminist yaklagima gore devletin tamamen pedersahi bir 6zellige sahip

oldugunu gostermektedir (Demirtag, 2019: 2). Yapay olarak olusturulan ve mesru gdsterilen

124



Tatar, H. / Feminist Uluslararas: Iliskiler Yaklasimi Kapsaminda Feminist Giivenlik ve
Yapisal Siddet

0zel ve kamusal alan farki sayesinde devlet, kadinlar1 6zel alanin aktorii olarak sinirlandirarak,
onlar1 6zel alanda erkek egemenligi, kamusal alanda ise devlet ataerkilligi altinda yasamaya
mecbur birakmistir. Bununla birlikte siyaset igerisinde kadinlarin sayisinin az olmasi ve mevcut
kadmlarin da siyaset arenasinda tutunabilmesi ig¢in disiliklerinden vazge¢mek zorunda
kalmalar1 ayr1 bir tartisma konusudur. Uluslararast veya politik kurumlar cinsiyete bagh
diisiincelerin dikte edilmedigi, yeterli donanim ve liyakat ile yiiriitiilen kamusal ortamlar olarak
kabul edilmektedir. Burada yapilan s6z konusu elestiri feminist bakis agis1 ile kamusal
kurumlarin ¢cogunlugunun ve 6zellikle yonetici mercileri ile karar mekanizmalarinda gorev alan

bireylerin erkeklerden olusmasi ve degerlendirmenin cinsiyete gore yapilmasidir.

Feministlerin sordugu bir diger soru ise “Nasil bir giivenlik?” sorusudur. Realistlerin
savundugu devletin ve kurumlarinin giivenliginin tek giivenlik anlayis1 kabul edilmesini dogru
bulmayan feminist yaklagim, farkli giivensizlik nedenlerini de ortaya koymaktadir (Demirtas,
2019: 3). Burada feminist yaklasim dogrudan, yapisal ve kiiltiirel siddetin en fazla etkiledigi

kadinlar i¢in bir giivensizlik ortami olusturdugunu iddia etmektedir.

Bir sonraki baglikta daha detayli sekilde ele almadan Once yapisal siddeti kisaca
tanimlamakta fayda bulunmaktadir. Bilerek zarar verme, aci ¢ektirme, fiziksel yaralama
durumlarindan harig¢ olarak (Akgiil, 2016: 89) ve belki de dogrudan siddetten daha fazla karsi
karsiya kalinan i¢ catigmalar, aglik, salgin, cevre kirliligi gibi konular yapisal siddeti olusturan
giivensizlik {reticileridir (Birdisli, 2017: 424).Siddetle ilgili olarak feminist uluslararasi
iligkiler yaklasimini savunan pek ¢ok kisi glivenligi, ¢ok boyutlu olarak ele almakta ve fiziksel,

yapisal ve ekolojik olmak iizere siddetin her tiirliisiine karsi ¢ikmaktadirlar (Tickner, 1997:
624).

Feministlere gore dogrudan ve yapisal siddetin her ikisine de maruz kalan ve
etkilenenlerin ¢ogu kadinlar olmaktadir (Demirtas, 2019: 3). Dogrudan siddetin en biiyiik
araglarindan olan tecaviiz, savaslarda ¢cogunlukla kadinlara yonelik kullanilmistir. Tecaviiz
eylemlerinin {i¢ boyutu bulunmaktadir; eglence amacli tecaviiz, ulusal giivenlik tecaviizii ve
sistematik tecaviiz. Askerler savasin kargasasindan faydalanarak veya komutanlar tarafindan
moral amaglh tecaviizleri gergeklestirebildigi gibi, diigman devletin psikolojisini bozmak i¢in
bir aygit olarak da tecaviiz eylemlerini ger¢eklestirebilmektedir (Arman & Serbetei, 2012: 73).
Bu tecaviiz soykirimlar1 ¢ogunlukla kadina yonelik olmakla birlikte bir savas sucu olarak

degerlendirilmis ve evrensel boyutta bir sorunu gozler dniine sermistir.
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Bununla beraber toplumun iirettigi veya sahip oldugu imkanlar ve kaynaklardan sadece
belirli kisi ve gruplar faydalaniyor, adaletsiz gelir dagilimi, kiiltiirel yapi, esitsiz toplumsal
cinsiyet yapilanmasi s6z konusu ise yapisal siddetin varligindan s6z etmek miimkiin olmaktadir
(Birdisli, 2019: 175). Feminist giivenlik yaklasimi yapisal siddetten en fazla etkilenen cinsiyetin
kadinlar oldugunu, toplumun sahip oldugu imkanlara ulagsmada geriye itildigini, ayni islerde
erkeklerden az ticret aldigini, kiiltiirel yapi igerisinde ezilmeye maruz kaldigimi ve toplumsal

cinsiyet yapilanmasinda erkeklerin altinda birakildigini sdyleyerek bu durumu elestirmektedir.

Uluslararasi gilivenlik icerisinde bireyin hatta tiim insanligin dikkate alinip, analiz birimi
olarak kabul edilmesi gerektigini savunan feminist giivenlik yaklasimi (Smith, 2020: 65)
bireyler arasi iletisimin devletlerarasi iletisimi etkiledigini savunmaktadir (Demirtas, 2019: 5).
Buna, kadinlarin savas donemlerinde askerlerin cinsel agliklarini giderebilmek amaciyla tam
veya yar1 zamanl fahise olarak cepheye yakin yerlere gelmesi ve bu kadinlarin, savas i¢in kendi
iizerlerine diiseni yapmak olarak gordiikleri seks hizmeti i¢in ¢ekinmeden, kendi istekleri ile
erkek askerlerin peslerinden gitmeleri (Pauwels, 2019: 318) 6rnek verilebilecegi gibi devletler
tarafindan askerlerin cephede kalmasini saglamak amaciyla, cepheye yakin bdlgelere

fahiselerin gonderildigi 6rnekler de verilebilir.

Katharine Moon (1997) tarafindan yapilan bir arastirmada, askerlerin oldugu yerlerde
bizzat onlar i¢in olan kadinlarin da oldugu ortaya ¢ikarilmistir. Kadinlar tarih icerisinde savas
ganimeti olarak kullanilmakla beraber viicutlar1 seks ve g¢esitli hizmet emegi i¢in de
kullanilmustir. Seks is¢isi olan kadinlarin devletlerarasi iliskilere etkisine 6rnek olarak ise, ABD
baskaninin artik hi¢bir miittefikine asker gonderme yardiminda bulunmayacagini sdylemesi
iizerine Giiney Kore’de bulunan, ABD askeri iissiin kapanmasindan endiselenen Giiney
Kore’nin, iis bolgesine askerleri memnun edip, orada kalmalarin1 saglayacak kadinlar
gondermesi verilebilir (Demirtas, 2019: 5). Burada her ne kadar devletlerin dis politikalarinin
ve eylemlerinin birbirine bagh sekilde ilerleyecegi ve birbirlerinden bagimsiz olmayacag: fikri
akillara gelse de unutulmamasi gereken nokta, bir devletin i¢ ve dis politikasinda bagiml
konumda olusu genelde bireye, 6zelde ise kadina yonelik mevcut tutumuna bir neden olarak
gosterilemeyecegi gibi sdz konusu devletin her durum ve yonetim icerisinde toplumu olusturan
bireye yonelik sorumluklarmin degismeyecegi olmalidir. Askeri fahiselik (orduya hitap eden
ve bazen ordu tarafindan olusturulan) o kadar yaygin bir durumdu ki insanlar, bunun neden ve
ne sekilde olusturuldugu, savas igerisinde nasil siirdiiriilebildigi ve savas durumu igerisine nasil

dahil edilebildigi konularini sorgulamamis ve lizerine nadiren diistinmiislerdir (Moon, 1997: 1).
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Uluslararasi iligkiler alaninda genel olarak kabul edilen gilivenlik tanimi, erkek bakis
acistyla agiklanmig ve bu kavram dogrudan siddeti gézler Oniline koyan askeri terimler ile
tanimlanmistir (Ataman, 2009: 24). Hakim giivenlik yaklasimina gore, anarsik uluslararasi
alanin temel aktorii olan devletler i¢in en Onemli sorun giivenliklerini saglamalaridir ve
giivenlik, geleneksel anlayigsa gore askeri araglarla ilgili bir kavram olarak ele alinmaktadir
(Sancak, 2013: 125). Goriildiigli gibi hakim geleneksel giivenlik anlayisi devleti temel aktor
gormekte ve askeri gili¢ etrafinda sekillenmektedir (Haser, 2018: 12). Bu tanim da bizi, devlet
siirlart disinda kalan dis diinyanin tehlikeli ve giivensiz oldugu anlayisina gotiirmektedir

(Ataman, 2009: 24).

Bu durumu elestiren feminist yaklasim, bireylerin giivenligini ulus devlet giivenligine
indiren ve ulusal giivenlik, ulusal ¢ikar kavramlarini benimsettiren geleneksel giivenlik
anlayisinin, devlet giivenligini, diger pek cok gilivenlik alaninin Oniine gecirmesini
reddetmektedir. Devlet giivenliginin askeri ara¢ ve politik unsurlarla saglanmasi1 ve sadece
askeri ve politik konularin giivenlik ¢ergevesinde ele alintyor olmasi, toplumsal ve psikolojik
acillardan da ele alinmasi gereken giivenlik kavraminin ne denli toplum ve birey disi
birakildigim1 gozler oniine sermektedir (Sandikli & Emeklier, 2011: 29). Feminist giivenlik
yaklagimina gore aile i¢i, ulusal ve uluslararasi alanlarda goriilen siddet birbiriyle baglantilidir
ve bu yiizden giivenligin sadece devlet, asker ve politika diizeylerinde ele alinip agiklanmasi,

giivenlik kavramini tanimlamada elbette ki yetersiz kalmaktadir (Ataman, 2009: 24).

Feminist giivenlik ¢aligsmalari, hala gelismekte olan ve uluslararasi iligkiler alanina
farkli yaklasimlar ve bakis agilar1 kazandirmaya devam etmekle beraber (Stokes, 2015: 56) ¢ok
boyutlu giivensizligin yasandig1 diinyada, kiiresel dlgekte var olan problemleri askeri, politik
ve devlet merkezli ele almaya caligsmaktadir. Sorunlarin bu temellerde ele alinmasini elestiren
feminist bakis acisina gore, giivenlik tanimlamasini birey ve toplum endeksli olarak ele almak

birey ve toplum ac¢isindan saglam bir zemin olusturmak i¢in 6nemli bir noktada bulunmaktadir.
4.2. Yapisal Siddet Teorisi

Giivenligin 6nemli bir kolu olan siddet kavramimin tanimlanmasi, gilivenligin
anlasilmasinda 6nemli bir katki saglamaktadir (Giirpinar, 2017: 477). Siddet kavrami duygu ve
davraniglarda agirilik, farkl goriisii savunana karsi kaba kuvvet kullanma ve hareketin, giiclin
derecesi, sertligi ve yeginligi olarak tanimlanmaktadir (TDK, 2020). Bu tanim ile beraber siddet

kavraminin  asirihigi, sertligi  ve kaba kuvveti igeren eylemlerden olustugunu
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sOylenebilmektedir. Siddet, kuvvetten hareketin yanlisligi ile ayrilmakta ve yanls kullanilan

kuvvet, gli¢ ve enerji anlamina gelmektedir (Dursun, 2011: 5).

Siddet, dogrudan ve dolayli/yapisal olarak iki ayr1 kategoriye ayrilmaktadir. Dogrudan
siddet, uygulananin viicut biitiinliigiinii ihlal etmektedir. Fiziksel kuvvet ile ortaya ¢ikan
dogrudan siddet, kisinin viicudu iizerinde gegici ve kalici hasarlar ortaya ¢ikarmakta ve bazen
ise 0limiine neden olmaktadir (Polat, 2017: 18-19). Dolayli/yapisal siddet ise insanin normal
sartlarda ka¢iilmasi miimkiin olan herhangi bir seye maruz kalmasi veya birakilmasi ile ondan
olumsuz sekilde etkilenmesi olarak tanimlanmaktadir (Birdisli, 2019: 175). Ornek vermek
gerekirse, 18 ylizyilda bir kisinin tiiberkiilozdan 6lmesi, o0 donemde kaginmasi zor oldugu ig¢in,
siddet olarak kabul edilmezken, giiniimiizde tim tibbi kaynaklara ragmen bir kisinin
tiiberkiilozdan 6lmesi kisinin yapisal siddete maruz kalmasi anlamia gelmektedir (Galtung,
1969: 169). Yapilan bu ikili ayrima gore dogrudan siddet, devlet ve devletlerarasi miicadelelere
odaklanirken, yapisal siddet, sosyal grup ve insanlarin giivensizligi ve c¢esitli tehditlerin
olusturdugu evrensel giivensizlige yogunlagsmaktadir (Sandikli & Emeklier, 2011: 37).
Kontrolsiiz gii¢ ve kuvvetin kullanildig1 savaslar ve ¢atismalar insanlar i¢in 6nemli bir tehdittir
fakat savas ve c¢atismalar disinda insanlarin karsi karsiya kaldigir pek ¢ok risk de insanlarin
yasamlarmi tehdit etmektedir (Birdisli, 2017: 419-420). Feministlerin gilivenlik alanina
yaklagimlart tam da bu noktada 6nemlidir. Onlar, genellikle kisisel yasam, 6zellikle de

kadinlarin yasamlari ile giivenlik alan1 arasinda baglarin bulundugunu iddia etmistir.

Uluslararas iligkiler alani, dogrudan siddetin yaygin olarak kullanildig1 savasin en temel
aktorii olan insan ve insan bedenini ayn1 zamanda insanlar arasindaki sosyal iliski bi¢cimlerini
arastirmamis ve savaglart sadece egemen devletlerarasinda yasanan anarsi durumuna
indirgemistir (Eken, 2017: 465). Feminist uluslararasi iligkiler yaklasimi, kadinlarin giivenlik
alaninda maruz kaldiklar1 siddet tiiriinlin sadece dogrudan siddet ile sinirli kalmadigini, buna
ek olarak ve belki de daha ¢ok yapisal siddete maruz kaldigini belirtmistir (Gtlirpinar, 2017:
478).

Savasa uygun goriilmeyen ve rolleri erkeklerden ayrilan kadinlar savasta onceleri,
askerlerin ailelerinin bakimlarini iistlenmis, hastane ve cephelerde yaralananlara tibbi
bakimlarda bulunmussa da sonralar1 kadinlarin savaslardaki pozisyonu degismistir. Azalan
erkek niifusu ile kadinlar, ucak ugurmus, kopriiler patlatmis ve keskin nisancilik yapmistir

(Emir, 2016: 147-148). Fakat tiim bunlar erkeklerce karar verilen ve zamanlamalar1 erkekler

128



Tatar, H. / Feminist Uluslararas: Iliskiler Yaklasimi Kapsaminda Feminist Giivenlik ve
Yapisal Siddet

tarafindan belirlenen savasin (Tir & Koyuncu, 2010: 13) kaybedilmesinin ardindan yasanan

ac1 ve eziyetlerin daha fazlasini ¢eken tarafin kadinlar oldugu gergegini degistirmemistir.

Kiiresel bir sorun olarak siddetin, toplumsal yasamda insanin bulundugu her yerde
goriilmesi, onu hayatin bir parcasi haline getirmistir. Siddet o kadar hayatin i¢indedir ki ona
okulda, evde, is yerinde, kamusal alanda ve pek cok yerde tanik olmak veya maruz kalmak
miimkiindiir. Giiniimiizde erkek siddeti kendisini en ¢ok kadin iizerinde gostermektedir. Oyle
ki yaklasik 736 milyon kadin arasindan her {i¢ kadindan birisi, yakin erkek partnerinin veya
partneri olmayan bir erkegin siddetine maruz kalmaktadir (UNWOMEN, 2020). Kadina
yonelik siddet denildiginde her ne kadar akillara fiziksel, cinsel, ekonomik, duygusal, psikolojik
ve sosyal siddet cesitleri gelse de uluslararasi alanda kadinlarin en fazla karsi karsiya kaldiklar
siddet, savaslarda meydana gelen cinsel ve fiziksel siddet eylemleri olmaktadir. Bununla ilgili
olarak BM’ye bagli Kadinin Statiisiini Koruma Komitesi, 1995 yilinda Pekin’de
gerceklestirdigi 4. Diinya Kadin Konferansi’nda kabul edilen kararlar icerisindeki “Kadinlar ve
Silahli Catisma” baglikli boliimde, toplumdaki statii ve cinsiyetleri yliziinden kadin ve kiz
cocuklariin var olan catigmalardan daha ¢ok etkilendigi, cogu zaman savaslarda sistematik
tecaviiziin kullanildig1 durumlarda kadina yonelik siddet ve kadinin insan haklari ihlalinin, her
yastan kadinin karsilagtigi bir davranis olduguna yer verilmistir. Savas nedeniyle yerinden
edilen miilteci kadinlarin maruz kaldig1 cinsel taciz ve siddet de bu boliimde ozellikle

vurgulanmistir (TBMM, 2020).

Kadinlara yonelik tecaviiz girisimleri bir hing alma ve cezalandirma yontemi olarak
savaglarda sik¢a kullanilmistir. Bunlara Ornek olarak, savas sonrasinda her on Amerikali
askerden birinin, Asyali bir kadindan ¢ocugunun oldugu ve Bosna Hersek’te on binlerce
kadmin 1rzina gecilmesi ve katledilmesi verilebilir. Iste bu noktada feminist giivenlik savasin
nedenleri iizerine durmak yerine, savasin kadinlar ve cocuklar {izerindeki etkileri iizerinde

durarak hakim giivenlik anlayisindan ayrilmaktadir (Ataman, 2009: 26).

Yukarida ifade edilen BM raporuna dayanarak feminist yaklasim aclik ve hastalik ile
ekonomik, kiiltiirel ve hukuki ayricalik durumlarindan kaynaklanan yapisal siddetten en fazla
etkilenen tarafin kadinlar oldugunu séylemistir (Tiir & Koyuncu, 2010: 12). Esitsiz yapilar, adil
olmayan gii¢ iliskileri, kadinlarin maruz kaldig1 cinsiyet ayrimlari, devletin olanaklarindan her
iki cinsin esit sekilde faydalanamamasi yani var olan adaletsizlik yapisal siddeti dogurmaktadir

(Afsar, 2019: 192).
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Kadina yonelik uygulanan, tekrarlanan, tiirii ve etkisi degisen yapisal siddetin temel
kaynag1 toplumsal cinsiyet esitsizligi ve kadin-erkek arasindaki ataerkil toplumdan
kaynaklanan esitsiz gii¢ iliskisidir (Basar & Demirci, 2015: 43). Toplumsal cinsiyet, toplumu
meydana getiren erkek ve kadinin biyolojik cinsiyetlerinden ayr1 olarak, bireye toplumsal bir
kimlik sunan sistemi ifade etmektedir. “Erkek” ve “Kadin” cinsiyet rolleri tanimlari, bir yagsama
seklini, 6n kabulleri ve belirlenmis rolleri ile bireyin toplumdaki konumunu belirlemektedir
(Yeter, 2016: 45). Bir baska ifadeyle kadin ve erkek arasindaki fark sadece yaratici tarafindan
belirlenen biyolojik bir farkliliktan ibaret degildir. Dogdugumuz andan itibaren kiz ve oglan
cocuklarindan beklenen davraniglar, hareketler ve roller toplum tarafindan belirlenmekte ve
bireylerin iizerlerine adeta bir giysi gibi giydirilmektedir. Bu duruma iilkemiz sinirlar1 iginden
ornek vermemiz gerekirse; kiz cocuklariin bebek, mutfak arag-gere¢ oyuncaklari ile oynamasi,
oglan ¢ocuklarinin ise top, araba benzeri oyuncaklarla oynamasi, kiz ¢ocuklarinin pembe, oglan
cocuklariin mavi renklerle biitiinlestirilmesi, kizlarin belirli bir yastan sonra yemek, iitli, ev
islert 6grenmesi —bunlar1 yapamayanlara ayiplanarak bakilmasi- erkeklerin ise ev dis1 alanda

araba siirme, c¢esitli islerde deneyim kazanma firsat1 taninmasi verilebilir.

Feminist yaklasim her iki cins tarafindan igsellestirilen bu toplumsal cinsiyet
kaliplarinin, kadinin kisitlanmasi ve tahakkiim altina alinmasina neden oldugunu ayrica kadinin
pasiflestirilerek erkek tarafindan kontrol edilmesi gereken zayif karakterler olarak gériilmesine
neden oldugunu soyleyerek karsi ¢ikmistir (Eken, 2017: 451). Bu bilgiler sonucunda esitsizligi
doguran toplumsal cinsiyet kaliplarinin disina ¢ikmak isteyen —iiretime katilmak, egitime
ulagmak, yapilan is karsiliginda esit iicret almak, kamusal alanlarda var olmak vb.- kadinlar
maruz kaldiklar1 sorunlar i¢in giintimiizde ciddi miicadeleler vermekte ve kamusal alanlarda
kabul gormek i¢in ¢abalamaktadir. Tiim bunlar kadinlarin, giindelik yasam igerisinde karsi

karsiya kaldig1 yapisal siddet 6rnekleridir.

Kadinin 6zel alana hapsedilip sadece ¢ocuk ve ev isleri ile ilgilenmeye mahkum
edilmesi, egitime ulasmada erkekler kadar sans verilmemesi, iiretimden dislanmasi, sansh
olanlarin is bulmasina ragmen erkeklerle esit iicret alamayis1 ve isyerinde maruz kaldiklari
cinsel taciz ve psikolojik baskilar, toplum ve geleneklerin olusturdugu kadinlarin kocasi, abisi,
babasina karst boyun egmesinin ahlaki davranis olarak kabul gdérmesi kadinlarin ¢ogu
tarafindan bile onaylanmig, kaniksanmuis hatta i¢sellestirilip kadinlar dogrunun bunlar olduguna

inandirilmistir.
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Feminist yaklasima gore cinsiyet (gender) uluslararasi iliskileri, uluslararasi orgiitleri
vb. etkileyen ve eylemlerini yapilandiran fakat adaletsiz olarak ortaya ¢ikan ve varligini bu
adaletsizlikle devam ettiren bir degiskendir. Tarafli cinsiyet esitsizligi nedeniyle uluslararasi
iligkiler teorisi ve alani, kadin eli ve varligi ile degistirilip, doniistiiriilmek zorundadir (Ataman,

2009: 12)
5. Sonu¢

1980’11 yillardan itibaren uluslararasi iliskiler alaninda yer almaya baslayan ve elestirel
bir yaklasim olarak kabul edilen feminist teori, uluslararas iligkiler alaninin, erkek deneyimleri
ile iligkili olmaya egilimli olan ana kavram, kuram ve teorilerinin tanim ve
degerlendirilmesinde kadinlarin ve kadinlara iliskin 6zelliklerin ni¢in yer almadigi sorunu
iizerinden hareket etmistir. Feminist yaklagim, kadinlarin erkekler kadar var olmadiklarini
disiindiikleri siyasi, sosyal ve kamusal karar alma kurum ve mercilerinde, erkeklerle esit
seviyede bulunmak ve varliklarinin bu alanlarda taninmasin1 amaglamaktadir. Bu amaca ek
olarak feminist yaklasim, uluslararasi iligkilerin ana kavramlarinin elestirisini yaparak kadin ve

erkek ayriminin olmadig1 bir uluslararasi alan olugturma c¢abasi i¢ginde olan bir yaklagimdir.

Uluslararasi alanin sadece devletler ve devletleraras: kurulan iliskilerle tanimlanarak
sinirlandirilmasinin - dogru olmadigin1 savunan feminist yaklagim, devletlerin tek tek
bireylerden meydana geldigini unutmadan, bireyler ve yapilar arasindaki is birliginin dikkate
alindig1 bir bakis acisina sahip olunmasi gerektigine inanmaktadir. Feminist yaklasimin pek ¢ok
elestiri ve doniisiim 6nerisine sahip olmasinin nedeni, uluslararasi iligkiler disiplini igerisinde
gizli bir eril diisiince ve bakis agisinin olduguna inanmasi ve bundan dolay1 kadinlarin
yasadiklar1 sorunlarin goérmezden gelinmesidir. Feminist yaklasim, uluslararas: iligkiler
disiplini icerisinde kadinlarin temsil ve varlik sayisinin artmasindan ziyade, kadinlarin sadece
cinsiyetlerinden dolay1 maruz kaldiklar1 sorunlarin giindeme gelmesini, kadin varliginin kabul

edilmesini ve gercek ¢coziimiin bulunmasini istemektedir.

Giivenlik caligmalari icerisinde feminist giivenlik yaklagimi, glivenligin tam olarak ve
kapsamli bir sekilde nasil saglanabilecegi hakkinda donilisiim Onerileri sunmaktadir.
Uluslararas1 giivenlik anlayisi igerisinde oncelikli giivenlik algisinin, askeri giivenlik olarak
tanimlanmasina karsi ¢ikan feminist yaklasim oncelikle birey giivenliginin dikkate alinmasi
gerektigini ve ancak bu sekilde genel bir giivenligin saglanabilecegini diistinmektedir. Feminist

yaklasim her alanda ve her cinsiyet i¢in saglanmadig siirece tam olarak bir giivenlikten
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bahsetmenin imkansiz oldugunu savunarak, kadinlarin hakim giivenlik anlayisi igerisinde
erkeklerden daha fazla dogrudan ve yapisal siddet eylemlerine maruz kaldigint ve bunun

asilmasinin da ancak birey giivenliginin saglanmasi yoluyla miimkiin olacagini savunur.

Uluslararas1 alanin, feminist yaklasimin alana yonelik getirdigi elestiri ve Oneriler
1s18inda doniistiiriilmesi neticesinde uluslararasi sistemde herkesi kapsayabilen ¢atismasiz ve
sakin bir giivenlik ortaminin saglanabilecegi hipotezinden hareketle olusturulan bu ¢aligmada,
eril 6zellikler ve eril yaklasimlarla beraber toplumsal cinsiyet kaliplarinin olmadig: cinsiyetsiz
bir uluslararas1 alanin daha adil ve daha esit bir diinya olusturma yolunda oldukgca etkili olacagi
sonucuna ulasmakla beraber catisma, savas ve miicadeleden tamamen arinmis bir uluslararasi

ortam olusturacagi konusunda yeterli ve kesin bir kanita ulasilamamaistir.

Hipotezin dogrulanmadigi bu calismada, diinyaya goézlerini agmis her bireyin cinsiyet,
davranig ve olaylar karsisindaki tutum ve tepkileri konusunda birbirinden ayrildigi fakat
saldirganlik ve rekabet duygularini, her iki cinsiyetin hayatta kalabilmek amaciyla, bir tehditle
karsilastiginda harekete gecirdigi gercegi goz ardi edilmemeye ¢alisilmigtir. Saldirganlik ve
devaminda gelen siddet, giinlimiiz kiiresel diinyasinda ¢ogu zaman erkeklere has, erkeklerin
kontrol edemedigi ve disaridan gelen bir uyaranla harekete gecgerek, kisinin gosterdigi siddetin
hakli bir gerekcesi olarak sunulmakta ve uygulanan siddet kabul edilmektedir. Kadina yonelik
siddet ve cinayetlerde, erkeklerin eylemi isleme sebebi olarak sikca dile getirdikleri erkek
dogasimin i¢inde bulunan saldirganligin gercek hayatta bir karsiliginin olmamasi, kadin ve
erkek dogasinin degil tek bir insan dogasinin bulunmasi ve bu doganin degistirilemez olmasiyla

beraber kontrol edilebilecegi sonuglarina ulagilmistir.

YAZARIN BEYANI

Catisma Beyani: Calismada herhangi bir potansiyel ¢ikar ¢atismasi s6z konusu degildir.

132



Tatar, H. / Feminist Uluslararas: Iliskiler Yaklasimi Kapsaminda Feminist Giivenlik ve
Yapisal Siddet

KAYNAKCA
Afsar, S. (2019). Kadina yo6nelik siddetin unutulan 6zneleri: Siginma evinde kalan ¢ocuklar. Journal of Economy
Culture and Society. 59 (1), 185-211.

Akgiil Agikmese, S. (2011). Algi mi, sdylem mi? Kopenhag okulu ve yeni-klasik gergekgilikte giivenlik tehditleri.
Uluslararast Iliskiler Dergisi. 8 (30), 43-73.

Akgil, N. (2016). Baris ¢calismalari: Baglangigtan glinlimiize degisimi. Baris Arastirmalar: ve Catisma Coziimleri
Dergisi. 3 (1), 85-106.

Aljazeera.  (2011).  Military  sexual assault and rape  ‘epidemic’. 19 Kasim 2020,
https://www.aljazeera.com/features/2011/10/20/military-sexual-assault-and-rape-epidemic.

Aljazeera. (2018). Across the world, militaries have a sexual violence problem. 16 Kasim 2020,
https://www.aljazeera.com/opinions/2018/5/4/across-the-world-militaries-have-a-sexual-violence-problem/.

Alptekin, D. (2011). Sokaktan akademiye: Kadin hareketinin kurumsallasma siireci. Sel¢uk Universitesi Sosyal
Bilimler Enstitiisti Dergisi. 26, 33-43.

Altinbas, D. (2006). Feminist tartigmalarda liberal feminizm. Kadin Arastirmalar: Dergisi. 9, 21-52.
Arat, N. (2017). Feminizmin ABC ’si. (3. Baski). Say Yayinlari.

Arendt, H. (2018). Siddet iizerine. (Cev. B. Peker). iletisim Yayinlari.

Ar, T. (2013). Uluslararasi iliskiler teorileri. (8. Baskl). MKM Yayncilik.

Arman, N. & Serbetei, D. (2012). Postkolonyal feminist teoride milliyeteilik, militarizm ve savas karsitligi. Dokuz
Eyliil Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, 14 (3), 65-83.

Ataman, M. (2009). Feminizm: Geleneksel uluslararas iliskiler teorilerine alternatif yaklagimlar demeti. Alternatif
Politika. 1 (1), 1-41.

Ates, D. (2009). Uluslararasi iliskiler disiplininin olusumu: Idealizm/realizm tartismasi ve disiplinin 6zerkligi.
Dogus Universitesi Dergisi. 10 (1), 11-25.

Atmaca, A., & Ercan, P. (2018). Uluslararas: giivenligi yeniden diisiinmek: Uluslararas iliskiler disiplininde
feminist elestiriler. Uluslararast Illiskiler Dergisi, 13 (59), 19-31.

Barrett, M. (1995). Giiniimiizde kadina uygulanan baski Marksist Feminist ¢oziimlemede sorunlar. (Cev. S. Stier).
Pencere Yayinlart.

Basar, F. & Demirci, N. (2015). Toplumsal cinsiyet esitsizligi ve siddet. Kadin Sagligi Hemsireligi Dergisi, 2 (1),
41-52.

Bayls, J. (2008). Uluslararast iliskilerde giivenlik kavram1. Uluslararas: Iligkiler Dergisi. 5 (18), 69-85.

Birdal, M. S. (2017). Feminizm. icinde S. Kardas & A. Balc1 (Ed.), Uluslararas: iliskilere giris, (Ss. 254-268).
Kiire Yaynlari.

Birdisli, F. (2017). Giivenlik sorunlaria konstriiktivist bir yaklasim: Yapisal siddet teorisi. icinde O. Agir (Ed.),
Tiirkiye 'de siyaset ve uluslararasi iliskiler alaninda giincel tartismalar, (SS. 417-432). Segkin Yayincilik.

Birdisli, F. (2019). Teori ve pratikte uluslararast giivenlik kavram-teori-uygulama. (4. Baski). Segkin Yayincilik.

Cockburn, C. (2010). Gender relations as causal in militarization and war. International Feminist Journal of
Politics. 12 (2), 139-157.

Connel, R. (2019). Toplumsal cinsiyet ve iktidar. (Cev. C. Soydemir). Ayrint1 Yayinlari.

Cigekei, C. (2012). Uluslararas: giivenlik ¢aligsmalari. Kriter Yayinevi.

133


https://www.aljazeera.com/features/2011/10/20/military-sexual-assault-and-rape-epidemic
https://www.aljazeera.com/opinions/2018/5/4/across-the-world-militaries-have-a-sexual-violence-problem/

Akademik Yaklasimlar Dergisi /Journal of Academic Approaches, C: 12 S: 1 YIL: 2021

Dedeoglu, B. (2018). Ulusiararas: giivenlik ve strateji. (4. Baski). Yeniyiizyil Yaymlari.
Demirtas, B. (2019). Feminizm ve gilivenlik. Giivenlik Yazilar: Serisi. 3, 1-7.

Dogan, F., & Ozliik, D. (2016). Feminist uluslararasi iliskiler ve uluslararas iliskiler elestirisi: Cinsiyet, devlet ve
giivenlik. Sosyal Ekonomik Arastirmalar Dergisi, 16 (32), 53-70.

Dursun, Y. (2011). Siddetin izini siirmek: Siddet nedir? Felsefe ve Sosyal Bilimler Dergisi. 12, 1-18.

Eken, M. E. (2017). Feminizm, maskiilinite ve uluslararasi iligkiler teorisi: Uluslararas: siyasetin toplumsal
cinsiyeti. Iginde R. Gozen (Ed.), Uluslararas: lliskiler Teorileri, (SS. 443-491). Iletisim Yaynlari.

Elshtain, J. B. (1985). Il. reflections on war and political discourse: Realism, just war, and feminism in a nuclear
age. Political Theory. 13 (1), 39-57.

Emir, B. (2016). Svetlana Aleksiyevig’in kaleminden savasan kadin anilar1: Savasin kadins1 bir yiizii yoktur. iginde
O. Yamaner (Ed.), 20. yiizyilda savas ve kadn, (ss. 146-159). Bilgi Kiiltiir Sanat Yayincilik.

Erdemir, H. (2016). Nazilerin kadi politikalar ve kadmlarin tecriibeleri. Iginde O. Yamaner (Ed.), 20. yiizyilda
savag ve kadin, (ss. 78-108). Bilgi Kiiltiir Sanat Yayincilik.

Ersdz, A. (2015). Ozel alan/kamusal alan dikotomisi: Kadinligin “dogasi” ve kamusal alandan dislanmishigi.
Sosyoloji Arastirmalart Dergisi. 18 (1), 80-102.

Galtung, J. (1969). Violence, Peace, and Peace Research. Journal of Peace Research. 6 (3), 167-191.
Goldstein, J. & Pevehouse, J. (2015). Uluslararas iligkiler. (Cev. H. Ozdemir). BigBang Yaynlar1.

Giirpinar, B. (2017). Feminist uluslararasi iligkilerde giivenlik ve barig: Suriye i¢ savast ve kadimlar. Alternatif
Politika. 9 (3), 471-494.

Haser, D. (2018). Uluslararasi iliskilerde giivenlik kavrami: Soguk savas sonrasi donem giivenlik.
(Yayimlanmamis Yiiksek Lisans Tezi). Istanbul Ticaret Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisi, Istanbul.

Heritier, F. (2016). Farkliliktan hiyerarsiye. icinde N. Bacharan (Ed.), Kadinlarin en giizel tarihi, (ss. 3-23). (Cev.
Y. Asci Dalar), Tiirkiye Is Bankasi Kiiltiir Yayinlar.

Heywood, A. (2018). Siyaset. (Cev. F. Bakirc1). BB101 Yaymlar.
Heywood, A. (2018). Ulusiararast iliskilerin temel kavramlari. (Cev. F. Bakirci). BB101 Yayinlari.

Kelleci, T. (2017). Cinsiyetci milliyet¢ilik ve savaslarda cinsel siddetin kullanimi: Bosna 6rnegi. Alternatif
Politika. 9 (3), 409-441.

MacKinnon, A. C. (2015). Feminist bir devlet kuramina dogru. (Cev. T. Yoney & S. Yiicesoy). Metis Yayinlari.
Mill, J. S. (2019). Kadinlarm ézgiirlesmesi. (Cev. D. B. Aksel). Pinhan Yayincilik.
Moon, K. H. S. (2009). Military prostitution and the U.S. military in Asia. The Asia-Pacific Journal. 7 (6), 1-10.

Morgan, P. (2007). Security in international politics: traditional approaches. I¢inde A. Collins (Ed.), Contemporary
security studies, (ss. 13-34). Oxford University Press.

MyHealtheVet. (2012). Don't suffer in silence: VA Offers help for military sexual trauma (MST). 16 Kasim 2020,
https://www.myhealth.va.gov/mhv-portal-web/dont-suffer-in-silence-va-offers-help-for-military-sexual-trauma-
mst.

Ozdemir, O. (2015). Savas ve ¢atismalarda siddetin kurbanlan kadinlar. Uluslararas: Sosyal Arastirmalar Dergisi.
8 (39), 310-318.

Ozdemir, O. (2016). Degisen uluslararas1 giivenlik insasinda toplumsal cinsiyet meselesi. Giivenlik Bilimleri
Dergisi. 5 (2), 33-59.

Pauwels, J. R. (2019). Biiyiik sinif savasi 1914-1918. (Cev. C. Siimer). Yordam Kitap.
134


https://www.myhealth.va.gov/mhv-portal-web/dont-suffer-in-silence-va-offers-help-for-military-sexual-trauma-mst
https://www.myhealth.va.gov/mhv-portal-web/dont-suffer-in-silence-va-offers-help-for-military-sexual-trauma-mst

Tatar, H. / Feminist Uluslararas: Iliskiler Yaklasimi Kapsaminda Feminist Giivenlik ve
Yapisal Siddet

Phillips, A. (2015). Demokrasinin Cinsiyeti. (Cev. A. Tiirker). Metis Yayincilik.
Polat, O. (2017). Siddet. Marmara Universitesi Hukuk Fakiiltesi Hukuk Arastirmalar: Dergisi. 22 (1), 15-34.
Runyan, A. S. & Peterson, V. (2014). Global gender issues in the new millennium. (4. Baski). Westview Press.

Sancak, K. (2013). Giivenlik kavrami etrafindaki tartismalar ve uluslararasi giivenligin doniigtimii. Karadeniz
Teknik Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi. 6, 123-134.

Sandikli, A. & Emeklier, B. (2012). Giivenlik yaklasimlarinda degisim ve doniisiim. icinde A. Sandikli (Ed.),
Teoriler Isiginda Giivenlik, Savas, Baris ve Catisma Coziimleri, (5s. 3-71). Bilge Adamlar Stratejik Arastirma
Merkezi Yaynlari.

Smith, M. E. (2020). Uluslararas: giivenlik. (Cev. R. Gozen). Felix Kitap.

Stokes, W. (2015). Feminist security studies. I¢inde P. Hough., S. Malik., A. Moran, & B. Pilbeam (Ed.),
International security studies, (ss. 44-56). Routledge.

Sylvester, C. (2010). Tensions 1n feminist security studies. Security Dialogue Journal. 41 (6), 607-614.

Serbet¢i, D. (2013). Postkolonyal Feminizm baglaminda “kiiresel kiz kardeslik” kavramimn incelenmesi:
Hindistan 6rnegi. (Yayimlanmamis Doktora Tezi). Adnan Menderes Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisi,
Aydin.

Tas, Giin. (2016). Feminizm iizerine genel bir degerlendirme: Kavramsal analizi, tarihsel siirecleri ve doniigiimleri.
Akademik Hassasiyetler Dergisi. 3 (5), 163-175.

TBMM. (1995). Pekin deklarasyonu ve eylem plani. 18 Kasim 2020,
https://www.tbmm.gov.tr/komisyon/kefe/docs/pekin.pdf.

TDK. (2020). Siddet. 24 Haziran 2020, https://sozluk.gov.tr/.

Tickner, A. J. (1997). You just understand: Troubled engagements between Feminists and IR theorists.
International Studies Quarterly. 41 (4), 611-632.

Tickner, A. J. (1999). Searching for the princess? Feminist perspectives in international relations. Harvard
International Review. 21 (4), 44-48.

Tickner, J. A. (2002). Feminist perspectives on international relations. I¢inde W. Carlsnaes (Ed), Handbook of
international relations, (ss. 275-291). Sage Publications.

Tickner, A. J. (2004). Feminist responses to international security studies. Peace Review. 16 (1), 43-48.

Torun, Z. (2017). Doktrinde insan giivenligi kavrami: destekleyenler ve elestirenler. Gazi Universitesi Iktisadi ve
Idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi. 19 (1), 223-241.

Tunca, B. (2018). Ataerkilligin siirdiiriilmesinde kadinin roliinii “esitlik” ve “fark” kavramlar tizerinden yeniden
diisiinmek. Toplum ve Kiiltiir Aragtirmalart Dergisi. 1 (2), 17-32.

Tiir, O. & Koyuncu, C. (2010). Feminist uluslararasi iliskiler yaklasimi: temelleri, gelisimi, katki ve sorunlar1.
Uluslararas: Iligkiler Dergisi, 7 (26), 3-24.

UNWOMEN. (2021). Facts and figures: ending violence against women. 7 Mayis 2021,
https://www.unwomen.org/en/what-we-do/ending-violence-against-women/facts-and-figures.

Waewer, O. (2008). Toplumsal giivenligin degisen giindemi. Uluslararas: lliskiler Dergisi. 5 (18), 151-178.

Warren, K. J. (1988). Critical thinking and feminism. Informal Logic. 10 (1), 31-44.

135


https://www.tbmm.gov.tr/komisyon/kefe/docs/pekin.pdf
https://sozluk.gov.tr/
https://www.unwomen.org/en/what-we-do/ending-violence-against-women/facts-and-figures

Akademik Yaklasimlar Dergisi /Journal of Academic Approaches, C: 12 S: 1 YIL: 2021

Whitworth, S. (2008). Feminist perspectives. I¢inde P. D. Williams (Ed.), Security studies: An introduction, (ss.
103-115). Routledge.

Wollstonecraft, M. (2017). Kadin haklarimin gerekgelendirilmesi. (Cev. D. Hakyemez). Tiirkiye Is Bankas: Kiiltiir
Yaynlari.

Yayla, A. (2015). Siyaset bilimi. (2. Baski1). Adres Yayinlari.

Yeter, E. (2016). Tt oplumsal cinsiyet baglaminda kadinin éznelligi ve din. (Yayimlanmamus Yiksek Lisans Tezi).
Kahramanmarag Siit¢ii Imam Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, Kahramanmaras.

Zalewski, M. (2010). Feminist international relations: making sense. Iginde L. J. Shepherd (Ed.), Gender matters
in global politics: A feminist introduction to international relation, (ss. 28-43). Routledge.

Zencirkiran, M. (2015). Sosyoloji. (2. Baski). Dora Yayincilik.

136



Akademik Yaklagimlar Dergisi /Journal of Academic Approaches, C: 12 S: 1 YIL: 2021

INOND UNIveRsiTES]

https://dergipark.org.tr/tr/pub/ayd,

ISSN: 2146-1740 (E:‘%-l

Arastirma Makalesi AKADEMIK YAKLASIMLAR DERGISi

MENA ULKELERINDE DIS TICARET VE EKONOMIK BUYUME ILISKISi:
PANEL NEDENSELLIK ANALIZI YAKLASIMI

FOREIGN TRADE AND ECONOMIC GROWTH IN MENA COUNTRIES: A PANEL
CAUSALITY ANALYSIS APPROACH

Selim DEMEZ!

Makale Bilgi Kiiresellesen kapitalizmin hakim oldugu neredeyse tiim diinya ekonomilerinde dis
ticaret bilylimenin dinamigi olarak goriilmektedir. Bilindigi gibi iilkelerin
hedeflerinin basinda siirdiiriilebilir biiyiime ve kalkinma gelir. Bu nedenle iktisat

Gonderilme: literatiiriinde oldukca fazla ¢alisilan bir konudur. Bu ¢alismada Ortadogu ve Kuzey
26/04/20201 Afrika (MENA) iilke grubundaki 14 iilke i¢in 2001 — 2017 yillar1 arasinda dis ticaret

ve ekonomik biiylime iliskisi Dumitrescu ve Hurlin (2012) panel nedensellik analizi
Kabul: ile incelenmistir. Analiz sonuglarina gore ihracattan bilyiimeye tek yonlii, bitylime
24/05/2021 ile ithalat arasinda ise ¢ift yonlii nedensellik iliskisi oldugu tespit edilmistir.

Sonuglarin 1s5131inda MENA f{ilkelerinde ithalata ya da ihracata dayali bir bilyiime
stratejisinin etkin oldugunu séylemek giictiir.

Anahtar Kelimeler: Dis ticaret, Bityiime, MENA tilkeleri, Panel nedensellik analizi.

Abstract

Article Info Foreign trade is seen as the dynamics of growth in almost all world economies
dominated by globalizing capitalism. As it is known, sustainable growth and
development are the primary goals of countries. For this reason, it is a subject that

gg/?iyggél has been studied a lot in the economics literature. In this study, the relationship

between foreign trade and economic growth between 2001 and 2017 for 14 countries
Accepted: in the Middle East and North Africa (MENA) country group was examined with
24/05/2021 Dumitrescu and Hurlin (2012) panel causality analysis. According to the results of

the analysis, it was determined that there is a one-way causality relationship from
export to growth, and a two-way causality relationship between growth and import.
In the light of the results, it is difficult to say that a growth strategy based on import
or export is effective in MENA countries.
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1. Giris

Dis ticaret ve ekonomik bilyiime arasindaki iliski uzun zamandir tartigilan bir konudur.
Dis ticaretin ihracat ve ithalat olmak tizere iki farkli bileseni olmasi tartismanin ihracat ve
ithalatin ekonomik biiyime ile iliskisi g¢ercevesinde ayri ayri degerlendirilmesine firsat
vermektedir. Ug degisken arasindaki iliskiyi agiklamaya calisan iktisadi tartismalar sonucta
ithracata dayali biiylime yaklasimi, ithalata dayali biiyiime yaklasimi ve bliyiimeye dayali ihracat
yaklagiminin ekonomik biliylime {lizerindeki etkinligini sorgulamaktadir. Klasik iktisadi
diisiinceden gilinlimiize kadar genel kabul ise ihracata dayali biliylime yaklasiminin iilke
ekonomilerine hizli biiyiime imkan1 sundugudur (Assibey & Dikgang, 2020: 572). S6z konusu
yaklagima gore mal ve hizmet ihracatinda meydana gelen artis ¢esitli digsalliklar ve tagmalar
yolu ile ekonomik biiyiimeye olumlu etki yapmaktadir. Thracatin ekonomik biiyiime iizerindeki
etkisi birka¢ sekilde kendisini gostermektedir. Bunlardan ilki ihracatin rekabet iistiinliigii
saglayarak verimlilik {lizerinde sergiledigi pozitif etkidir. Diger yandan ihracat Olgek
ekonomilerinin olusmasinda 6nemli bir rol oynamaktadir. Olcek ekonomileri iiretim
maliyetlerini diisiirmekte, teknolojinin yayginlasmasina ve ihracata dayali mallarin iiretiminde
bilginin yogun kullanimima imkan saglayarak ekonomik biiyiimeyi hizlandirmaktadir. ihracat
ile elde edilen doviz iliretim i¢in gerekli olan hammadde ve ara mamul ithalatinin finansmaninda
kullanilmakta ve ekonomik biiyiimenin siirdiiriilmesinde belirleyici olmaktadir. Thracatin
ekonomik biiylimeye katkisi istihdam yolu ile de ger¢eklesmektedir. Daha fazla ihracat daha
yliksek istihdami beraberinde getirmekte, gelir dagiliminmi diizenleyerek ekonomik biiyiimeye

katki yapmaktadir (Erkisi, 2019: 1039).

Kaynaklarin etkin kullanimi ihracatin olumlu y&nlerinden bir digeridir. [hracata yonelen
sektorlerde iiretimde uzmanlagsma artmakta ve buna bagl olarak verimlilik de artmaktadir.
Verimliligin ihracata dayali olmayan sektorlere nazaran artmasi kaynaklarin zamanla ihracata
doniik sektorlere yonelmesine neden olmaktadir. Bu sekilde kaynaklar verimliligin az oldugu
sektorden daha verimli sektorlere dogru yonelmektedir. Uzmanlagma nedeniyle bu sektorde
verimlilik diizeyi diger sektdrlere oranla daha yiiksektir. Thracata yonelik iiretim yapan
sektorlerde verimliligin diger sektorlere oranla yiiksek olmasi, ihracata yonelik iiretim yapan
sektorlere dogru tiretim kaynaklarinin yeniden dagilimina neden olmaktadir (Agayev, 2011:
242). ihracata doniik iiretim profesyonellesmeyi saglama yolu ile ydnetimde etkinligi arttirarak
marjinal faktor verimliligini pozitif yonde etkilemektedir (Hamdan, 2016:101). Ihracatin yerel

pazara olan bagimlhiligi azaltici etkisi de 6nem arz etmektedir. Ihracat, ozellikle ulusal
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piyasalarda yasanan daralmalarin veya mevsimsel dalgalanmalarin yogun yasandigi
donemlerde ulusal talepte meydana gelen azalma neticesinde olusan pazar sikintisinin

giderilmesinde yol gosterici olmaktadir (Bakari & Mabrouki, 2017: 68).

Mal ve hizmet ihracati, harcamalar yoluyla gayri safi yurti¢i hasilanin hesaplanmasinda
kullanilan kalemlerden biridir. Mal ve hizmet ihracatinda meydana gelen artis Keynezyen
carpan mekanizmasi aracilig ile liretim diizeyini pozitif yonde etkilemektedir (Agayev, 2011:
241). Thracat artis1 gelismekte olan birtakim ekonomilerde 6grenme, teknik yenilikler, {iretim
tecriibesi ve dogrudan yabanci yatirimlar yolu ile liretimde teknolojiden daha yogun bir sekilde
yararlanilmasi gibi yonleriyle cesitli sektorlerde 6nemli gelismeler ortaya koyabilmektedir. S6z
konusu ekonomilerde serbest ticaret politikast hiikiimlerini yerine getirecek hiikiimet
uygulamalarinin olmadigi durumlarda bile ¢ikt1 diizeyi artmaktadir. Bu noktada ihracat ve i¢
talep arasinda ters yonlii bir iliski yaganmaktadir. Nitekim i¢ talep artisinin yeterli olmadigi
durumlarda iireticiler ihracata yonelmekte, tersi durumda ise ihracat azalmaktadir. Bir bagka
ifade ile i¢ talep artis1 ekonomik biiyiimeye neden olurken ihracat azalisini da beraberinde

getirmekte ve iilkenin ihracat performansini olumsuz yonde etkilemektedir (Gokmenoglu vd.,

2015: 489).

Ihracatin ekonomik biiyiime iizerindeki olumlu etkilerinin yaninda bir takim olumsuz
etkiler de sergiledigi gozlenmektedir. Uluslararasi rekabetin beklenenden c¢ok daha fazla
olmasi, pazara sunulan iirtinlerin yeterli popiilariteye sahip olmamasi, hedef pazar iilkelerde
savaslar veya i¢ catismalar gibi belirsizliklerin varlig1 ve yetersiz iilke ve {iriin tanitimi1 s6z
konusu olumsuzluklara 6rnek olarak verilebilir (Bakari & Mabrouki, 2017: 68). Diger yandan
ithracata asir1 odaklanma iktisadi agidan ¢esitli sorunlar dogurmaktadir. Her haliikarda yiiksek
ithracat istegi cesitli kurumsal yatirimlarin, kamu harcamalarmin veya dogrudan yabanci
yatirimlar vasitasi ile {lilkeye giren sermayenin ihracat sektorlerine asir1 yonelmesinde etkili
olmaktadir. Nihayetinde halk egitimi, saglik hizmetleri, igsizlik sigortasi ve sosyal giivenlik
harcamalar1 gibi toplumun yararin1 hedefleyen alanlarin ihmal edilmesine neden olmaktadir
(Klein & Cukier, 2008: 11). Bu baglamda ihracat hedeflerinin belirlenmesinde 6ncelikli olarak
ulusal iiretim diizeyinin arttirilmasi ve sonrasinda ihragta yonelmek bahsi gegen sorunlari

onleyici faktor olabilmektedir.

Ihracatin yanisira ithalat ve ekonomik biiyiime arasinda da karsilikli etkilesim sz
konusudur. Doviz kurlart ve nispi fiyat diizeyleri, yurti¢i ve yurtdisinda ekonominin iginde
bulundugu sartlar, iiretim ve emek maliyetlerinin yanisira siyasal sartlar ithalat talebini

belirleyen faktorler arasinda yer almaktadir. Bunlardan nispi fiyat farkliliklar1 ve gelir diizeyi
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temel etkenlerdendir. Ulke icinde ekonomik faaliyetlerde meydana gelen bir iyilesme ithalat
talebini arttirmaktadir. Ekonomik faaliyetlerdeki artis beraberinde gelir artisin1 getirmekte
toplam gelirdeki artis ise ithalat harcamalarim tesvik etmektedir (Ugur, 2008: 55). ithalatin
ekonomik biiyiime lizerindeki olumlu ve olumsuz etkilerinden bahsetmek miimkiindiir. Olumlu
etkilerden ilki ithalatin {iretim maliyetlerini asag1 yonli baskilamasidir (Assibey & Dikgang,
2020: 574).

Hammadde yoniinden kaynak yetersizligi yasayan ve teknolojik agidan dogal kaynaklari
isleyerek hammadde ve yar1 mamul haline getirecek altyapiya sahip olmayan ekonomilerde
ithalat onemli bir ¢ikis kapisidir. Nitekim tiretim i¢in ihtiya¢ duyulan ara mali, ithalat aracilig1
ile temin edilmekte ve liretime kosulmaktadir. Bu bakimdan nihai mal ithalatinin ¢ikti tizerinde
olumsuz bir etkisi olabilecegi gibi ara mal1 ve teknoloji ithalatinin iiretim siirecine yansimasi
neticesinde ise olumlu etkilerinin ortaya ¢ikma olasilig1 yiiksektir (Glingér & Kurt, 2007: 198).
Diger yandan Nourzad ve Powell (2003), ithalatin ekonomiye etkisine ekonomik biiylimeden
daha kapsamli bir kavram olan kalkinma agisindan yaklasmakta, ithracatin ekonomik biiylimeye
neden olacagina deginirken, etkin sekilde kullanildigi durumda ithalatin ise ekonomik
kalkinmaya katki saglayacagini belirtmektedir. Bu yaklasima gore egitim, saglik, tarim ve alt
yapiya doniik sermaye, emek, yeni fikirler ve teknoloji ithalati ekonomik kalkinma iizerinde
etkili olacaktir. Ayrica ithalat, kimi zaman tekellesme ve bunun sagladig1 yiiksek fiyat

politikalarinin olumsuz etkilerinden tiiketicilerin korunmasinda 6nemli rol oynamaktadir.

Diger yandan ithalata dayali disa agik ekonomi politikasi ekonomik zayifliklar iilkeye
tastyabilmektedir. Ornegin ithalata bagimlilik veya diger bir ifade ile ithalata dayali {iretim
modeli, o6zellikle doviz yetersizliginin oldugu ekonomilerde ithal enflasyonu beraberinde
getirmekte ve s6z konusu iilkeler ithal enflasyona kars1 savunmasiz olabilmektedir (Iyke, 2017:
5). Bununla birlikte ithalata bagimli olan az gelismis ve gelismekte olan {ilkelerde ulusal
paranin degersizlesmesi, ulusal {liretimin diismesine ve buna bagl olarak istthdam diizeyinin

azalmasina neden olmaktadir.

MENA iilkeleri demografik ve jeopolotik olarak 3 gruba ayirmak miimkiindiir. Birincisi
Dogal kaynak bakimindan zengin ve yiiksek niifuslu olan Cezayir, iran Irak, Suriye ve Yemen.
Ikinci grup dogal kaynak bakimindan zengin diisiik niifuslu olan Bahreyn, Kuveyt, Libya,
Umman, Katar, Suudi Arabistan ve Birlesik Arap Emirligi. Ugiincii grup ise dogal kaynak
bakimindan fakir olup yiiksek niifuslu olan Cibuti, Misir, Urdiin, Fas, Tunus, Liibnan ve

Filistin’den olugsmaktadir (Geng & Sayim, 2011: 15).
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MENA iilkeleri gelir ve ekonomik faaliyet alan1 bakimindan farklilik gosterirler. Bu
iilkeleri kendi igerinde 3 gruba ayirmak miimkiindiir. ilk grup yiiksek gelirli iilke grubu ki
bunlar Kérfez Isbirligi Teskilati (GCC) igerisindeki iilkelerdir. Diinyanin en biiyiik petrol
iireticisi ve ihracat¢ist konumundadirlar. Kisi basina gelirleri 10.000 dolarin iizerindedir. Ikinci
grup orta gelir grubu iilkelerdir. Bu iilkeler tarim basta olmak iizere turizm, imalat sanayi ve dis
ticaretle ugragirlar. Kisi basi gelirleri 1.000 ila 3.500 dolar arasindadir. Bir de diisiik gelir
grubundaki tilkeler vardir. Bunlar 1000 dolarin altinda kisi basi gelire sahiptirler. Yalniz sunu
da belirtmemiz gerekmektedir ki tiim gelir gruplarinda gelir dagilimi adaletsizligi ¢ok yiiksektir
(Adak, 2011: 29).

MENA fiilkelerinin en biiyiik ihracati bilindigi gibi petrol ve dogal gazdan olugmaktadir.
Bu varlik durumu petrol dis1 mal ihracatinin zayif kalmasina neden olmustur. Her ne kadar son
zamanlarda petrol dis1 ihracat rakamlar1 artis gosteriyor olsa da bunun nedeni petrol dis1 ihrag
mal artisindan degil yeni pazarlara girislerden kaynaklanmaktadir. Thracatta en énemli konu
rekabettir. Kiiresellesen diinyada rekabet etmek olduke¢a giigtiir. Nitekim MENA nin petrol dis1
irlin ihracatindaki diisiisiin uluslararasi1 rekabet giicliyle aciklamak daha dogru olacaktir

(lanchovichina, 2011: 2-3).

Bu ¢alismada genellikle dogal kaynak zengini olan ve ekonomik gelismenin oldukca
yavas oldugu Ortadogu ve Kuzey Afrika Ulkelerinde (MENA) dis ticaretin (Ithalat, Ihracat)
ckonomik biiylime tizerindeki etkisi Dumitrescu ve Hurlin (2012) panel nedensellik analizi ile
incelenmistir. Amacimiz diinya petrol rezervlerinin %60’ 1n1, dogal gaz rezervlerinin ise %45’ ni
karsilayabilen bu gurubun neden gelismis iilke statiisiinde degerlendirilmedigini ithalat, ihracat

ve biiylime iliskisi agisindan degerlendirmektir.

2. Teorik ve Ampirik Literatiir

Dis ticaret ve ekonomik biliylime arasindaki iliskiye yonelik teorik ¢ercevenin
cizilmesinde ihracat-ekonomik biiylime, ithalat-ekonomik biiylime iligkisi ayr1 ayri
degerlendirilmektedir. Thracat ve ekonomik biiyiime arasindaki iliski ihracata dayali biiyiime
ve bliylime cekisli ihracat olmak iizere iki ayr1 sekilde modellenmektedir. Literatiir calismalari
gbzden gecirildiginde ihracat ve biiylime arasindaki iligkinin siklikla nedensellik analizleri ile
incelendigi gozlenmektedir. Nitekim ihracattan ekonomik biiyiimeye dogru bir nedensellik
iliskisinin varligim1 dogrulayan caligmalar ihracata dayali biliylime modeli igin politikalar
gelistirilmesini 6nermekte iken ekonomik biiyiimeden ihracata dogru nedenselligin varligini
ortaya koyan c¢aligmalar ise ekonomik biiylime temelli politikalarin uygulamaya konulmasini

Onermektedir.
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Ayrica ihracat ve ekonomik biiyliime arasinda karsilikli nedensellik iligkisinin oldugu
durumlarda ise yukarida bahsi gegen her iki duruma uygun stratejilerin uygulanmasi
gerekliligini ifade etmektedir (Temiz & Gokmen, 2010: 124). Ihracata dayali biiyiime
modelinin temeli Ricardo tarafindan gelistirilen karsilagtirmali {stlinliikler teorisine
dayanmaktadir. S6z konusu teoriye gore iilkeler daha az maliyetle irettikleri mallarda
uzmanlagmali1 ve bu mallar1 uluslararasi ticarete konu etmelidirler. Bu sekilde elde edilen doviz

geliri ile ihtiya¢ duyulan mallarin ithalati da saglanmis olacaktir (Taban & Aktar, 2008: 1537).

Literatiirde ihracata dayali bliyiime modelinin ekonomik biiyiime tizerindeki etkisini
analiz eden birgok ¢alisma yer almaktadir. Nitekim Ziramba (2011), Bahmani-Oskooee ve Alse
(1993), Saad (2012), Kurt ve Berber (2006), Yiiksel ve Zengin (2016), ihracattan ekonomik
bliyiimeye dogru nedensel iliskinin varhigi tespit edilmistir. Dutt ve Ghosh (1996), Gupta
(1985), Hatemi (2002), Balcilar ve Ozdemir (2013), ekonomik biiyiime ve ihracat arasinda
karsilikli nedensel iligkinin varligin1 6ne siirerken Ajmi vd. (2015), ekonomik biiyliime ve
ithracat arasinda herhangi bir nedensel iligski olmadig1 kanaatine varmistir. Chang vd. (2013) ise
analize konu olan iilkeler grubunun biiyiikk bir kisminda herhangi bir nedensel iliskiye

rastlamamuistir.

Biiylime c¢ekisli ihracat yaklasimi ise Schumpeter’in ekonomik biiylime modeline
dayandirilmaktadir. Schumpeter bir iilke ekonomisinin gelisimini yeni iirlin, yeni iiretim
yontemleri ve teknolojik ilerlemelere baglamakta ve ekonomik biiytimenin igsel sekilde
gerceklesecegini ileri stirmektedir. Schumpeter, igsel biiylime siirecinin ekonomik faaliyetleri
hizlandiracagini talep fazlasi iiretimin ise ihracata yonelerek doviz girdisi elde edilebilecegini
savunmaktadir (Assibey & Dikgang, 2020: 575). ithalata dayali biiyiime yaklasimi ise siklikla
makine techizat tiirii sermaye mallar1 ve ara mali ithalatina vurgu yapmaktadir. Ozellikle
gelismekte olan ekonomilerde makine techizat iiretiminde dezavantaja sahip olunmasi tiretim
ve ihracatin siirdiiriilmesi i¢in s6z konusu mallarin ithalini gerekli kilmaktadir (Mazumdar,
2001). Bu baglamda Balcilar vd. (2015), Cetintas ve Barisik (2009), Ukpolo (1998), Ahmed ve
Harnhirun (1996), Mehta (2015), Agayev (2011), ekonomik biiyiimeden ihracata dogru
nedensel iligki tespit etmis ve bu baglamda biiylime ¢ekisli ihracat teorisini destekler sonuglar
elde etmistir. Yine Tang vd. (2015) ekonomik biiyiime ve ihracat arasindaki analize dahil olan
iilkelerin bir kismu i¢in biiylimeden ihracata dogru tek yonlii iligki tespit ederken diger bir kisim

tilke i¢in ise karsilikli iligkinin varligini 6ne stirmiistiir.

Literatiirde ithalat ve ekonomik biiylime arasindaki iliskileri agiklayan caligsmalara
rastlamak da miimkiindiir. Bu baglamda yine Kurt ve Berber (2006), Kim, Lim ve Park (2009)
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ithalatin biiyiime tlizerinde pozitif ve negatif etkileri oldugunu ileri siirerken Humpage (2000)
biliylimeden ithalata dogru nedensel iliski oldugunu tespit etmistir. Ugur (2008) biiyliime ve
ithalat arsinda karsiliklt nedensellik iliskisi tespit etmis, Abugamea (2015) ve Ajmi vd. (2015)

ise biiylime ve ithalat arasinda herhangi bir nedensel iliski olmadig1 sonucuna ulagmistir.

3. Veriler ve Yontem

3.1. Veriler

Bu ¢alismada Ortadogu ve Kuzey Afrika iilke grubunda (MENA) yer alan 14 iilke? icin
2001 — 2017 yillar1 arasinda dis ticaret ve ekonomik biiytime iligkisi incelenmistir. Analizde
biliyiimeyi temsilen 2017 baz yilli satin alma giicii paritesine gore kisi basina GSYH degiskeni
kullanilmigtir. Dis ticareti temsilen ise ihracat ve ithalat edilen mal ve hizmetlerin GSYH’ye
orant alinmistir. Tiim veriler diinya bankasi veri tabanindan (WDI) elde edilmistir. Yapilan
tahminlerde sapmay1 azaltarak tutarli tahminler elde etmek amaciyla serilerin dogal

logaritmalar1 alinmistir. Tablo-1"de degiskenlere ait tanimlayici istatistikler yer almaktadir.

Tablo 1
Tamimlayict Istatistikler
istatistikler
Maksimum Minimum Ortalama Standart Hata

Degiskenler
LNGDP 4,9939 3.6661 4.2648 0.3516
LNEXP 2.0204 1.0148 1.6616 0.1973
LNIMP 1.9680 1.2209 1.6058 0.1736

Tablo-1’de degiskenlere ait tanimlayici istatistikler yer almaktadir. Tiim degiskenler
icin maksimum, minimum ve ortalama degerlerine baktigimizda ug¢ degerler yer almamaktadir.
Ayrica serilerin standart hatalarina baktigimizda birbirine olduk¢a yakin bir dagilima sahip

oldugunu da gostermektedir.

3.2. Yontem

3.2.1. Yatay kesit bagimhihigi ve homojenlik testi
Yatay kesit bagimlilig1 Panel veri analizlerinde dikkate alinmas1 gereken oldukga oneli
bir konudur. Kiiresellesme ve entegrasyon hareketlerinin de etkisiyle iilkeler her alanda

birbirlerine baghdir. Bu nedenle bir iilkede meydana gelebilecek bir sokun diger iilkeleri

2 Misir, Urdiin, Liibnan, Fas, Tunus, Cezayir, Iran, Irak, Suudi Arabistan, Umman, Birlesik Arap Emirlikleri,
Kuveyt, Bahreyn ve Libya.
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etkileme ihtimali oldukga yiiksektir. Yatay kesit bagimliligin1 dikkate almadan yapilan analizler

yaniltic olabilmektedir.

Bir diger konu da panel de yer alan her bir birimin kendine has 6zellikler tagimasi olarak
tanilanan heterojenliktir. Diger bir ifadeyle analize konu olan iilke grubunun homojen olup
olmadiginin da smanmast gerekir (Kar vd., 2011). Bu ¢ercevede yatay kesit bagimliligini
Ol¢mekte Breusch ve Pagan (1980) tarafindan literatiire kazandirilan LM test istatistigidir.

Yatay kesit bagimligin1 6lgecegimiz modeller asagidaki gibidir.

LNGDP;; = o; + [;LNEXP; + pj¢ =i=12,..,Nvet=12,...,T @Y
LNEXP; = p, + ;LNGDP;, + & =i=12.,Nvet=12,..,T 2)
LNGDP;; = &; + O, LNIMP;; + vy =i=12.,Nvet=12,..,T (3)
LNIMP; = ¢, + $,LNGDP;; + v;¢ =i=12.,Nvet=12,..,T 4)

1, 2, 3 ve 4 nolu esitliklerde N ve T sirastyla panelde yer alan birim ve zaman boyutunu

gostermektedir. Breusch ve Pagan (1980) test istatistigi asagidaki gibidir.

N-1 N
M= Ty~ Aha-uy ©

i=1 j=i+1

Pijs 1, 2, 3 ve 4 nolu esitliklerden elde edilen kalmtilarin korelasyon katsayilarinin

tahmini degerini gostermektedir. Bu testte yatay kesitler arasinda bagimlilik yoktur temel
hipotezi, en az iki yatay kesit arasinda bagimlilik vardir birim hipotezine karsi1 sinanir. LM testi
N <T oldugu durumlarda kullanilmaktadir. N’nin T ye gore biiyiik oldugu durumlarda Paseran

(2004) tarafindan énerilen asagidaki test kullanilmaktadir (Yilanci & Ozgiir, 2019: 24799).

172 N1
om = (y=s) 2. Z(TU 2= 1) ~NOD (©)
i=1 j=i+1

CD;p testi N'nin T ye gore biiyiik oldugu durumlarda kullanildigini belirtmistik. Pesaran
(2004) daha sonra T—>c ve N—ow oldugu durumlarda da kullanilabilecek asagidaki testi

gelistirmistir.
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N-
g Z ) ~NOD ™)
i=1j

Bu test birim boyutunda kalintilarin ikili korelasyonlarin 0 olmadig1 durumlarda giicii
sinirlanmis olmaktadir. Bu nedenle Pesaran vd. (2008) LM testinin degistirilmig bir

versiyonunu dnerdiler (Ozcan vd., 2017: 84-85).

N-1 N
2 (T —K)DF — 1y
LMy = (—)Z z L ~N(0,1) 8
adj N(N _ 1) L 4 1pl] vz ( )
== Tij

Burada k, bagimsiz degisken sayisini, i Ve vise p;;’nin sirastyla beklenen degerini ve

varyansini ifade etmektedir.

Pesaran ve Yamagata (2008) egim homojenligini 6lgmek i¢in bir test dnermislerdir. Bu
testte T—»>owo ve N—owo oldugundan her N ve T orneklem biiyiikliikleri i¢in gecerlidir.
Homojenligi ifade eden sifir hipotezi H,:f; = [, modelin heterojen oldugunu belirten
alternatif hipoteze H,: f; # B; karsi sinanir. Bu test i¢in Swamy testinin gelistirilmis asagidaki

hali kullanilir.

,xMxl

WFE) (ﬁl ﬁWFE) (9)

t
I
-
/‘\

Esitlikteki f; ve By rg sirastyla havuzlanmis EKK ve agirhiklandirilmis sabit etkiler
tahmincilerini gostermektedir. M;, T ve &? ye gore diizenlenmis tanimlayict matriksi ifade

etmektedir. A olarak adlandirilan test asagidaki esitlikte gdsterilmistir.

_ N~1§—k
A== <\/2k(T k- D/T+ 1> N (10)

3.2.2. CADF birim kok testi

Dumitrescu ve Hurlin (2012) nedensellik testinin Granger (1969) nedensellige dayanan
bir test oldugunu belirtmistik, Granger (1969) nedensellik testinde modeldeki degiskenlerin
duragan olmasi1 gerekmektedir. Bu nedenle serilerin duraganliklar1t CADF birim kok testi ile
incelenmistir. Ciinkli degiskenlerde yatay kesit bagimlilig1 ve heterojen yap1 oldugu tespit

edilmistir.
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CADEF birim kok testi gortintirde iliskisiz regresyon (SUR) temelli bir testtir. Bu testler
birimleri kendi i¢inde heterojen kabul ettigi i¢in homojen testlerden daha iistiindiir (Yerdelen
Tatoglu, 2017: 78). Pesaran (2007) tarafindan gelistirilen bu test ADF regresyonun gecikmeli
yatay kesit ortalamalari ile genisletilmis hali kullanildigindan CADF olarak adlandirilmaktadir.

Otokorelasyonsuz heterojen panel veri modeli asagidaki gibidir.
Ay = a;+ pYie1 + 1ife + i (11)

Burada AY;, =Y;; — Y;;_, dir. f;, gozlenemeyen ortak faktorleri, a;, birimlere gore
degisen sabit parametreyi gdstermektedir. Pesaran (2006) Y, nin yatay kesit ortalamas1 Y; ve
bunun gecikmeli degerleri AY,’yi gozlenemeyen ortak faktdr f;’nin etkisini ortadan kaldirmak
icin arag degisken olarak kullanmistir (Yerdelen Tatoglu, 2017: 78). Buna gore CADF denklemi
asagidaki gibidir.

AY = a; + p,Yie_q +do¥eog + diAY; + & (12)

Yukaridaki testin Hy: p; = 0 seklindeki bos hipotezi H;: p, < 0 alternatif hipotezine

kars1 sinanir. Test istatistigi ise asagidaki gibidir.

AY/M,,Y; _
(N, T) = ———" s (13)
6i(Y_1 My Y; 1)

Denklem her bir birim igin test istatistiklerini vermektedir. Bu test istatistiklerinin basit
ortalamasi alinarak CIPS panel test istatistigine ulasilir. Aslinda CIPS test istatistigi IPS test
istatistiginin yatay kesitlere genisletilmis halidir (Pesaran, 2006: 267). CIPS test istatistigi
asagidaki esitlikte gosterildigi gibidir.

N
CIPS = N1 Z CADF, (14)

=1

3.2.3. Dumitrescu ve Hurlin (2012) panel nedensellik testi

Nedensellik analizleri iktisadi teoriler ve hipotezlerin ampirik olarak test edilmesinde
kullanilan oldukga etkin bir yontemdir. Nitekim Dumitrescu ve Hurlin (2012) testinin de temeli
olusturan Granger (1969) nedenselligi soyle tanimlamaktadir. X ve Y gibi iki degiskenden eger
Y serisinin ge¢cmis donemdeki tasidig bilgi X’in tahmin edilmesine yardimei oluyorsa ve bu

bilgi eldeki baska hi¢bir degiskende yoksa Y’nin X’e neden oldugu sdylenir (Granger, 1969:
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430). Dumitrescu ve Hurlin (2012), Granger (1969) temelli bir testtir. Panel de yer alan
birimlere gore nedensellik degisebilir. Asagidaki model ilizerinden hareket ederek testi

aciklamak miimkiin olacaktir.
K K
K K
Yie =a; + Z vy + Z B xiei + e (15)
k=1 k=1

Denklemde panel dengeli iken g; = BV, B2, ..., BK ve y, = ygl), ygz), ...,7/§k)seklindedir.
Sabit parametre a;, sadece birimlere gore degismekte zamandan etkilenmemektedir. x;; Ve y;;
gozlenebilen degiskenlerdir. Gecikme uzunlugu (K), yatay kesitlerde her birim i¢in aynidir.
Homojen — Heterojen, Dengeli — Dengesiz paneller i¢in kullanilabilir. Test hipotezleri ise 13

nolu denklemde gosterilmistir.
H0=Bi=0 Vi=1,2,...,N
Hl = ﬁl = 0 Vl = 1,2, ...,N1 (16)

pi#0 V;=N;+1,N;+2,..,N

Burada N; bilinmemekle birlikte 0 < %< 1 arasinda deger alir. Eger N; = N ise

paneldeki birimler arasinda nedensellik yoktur. N; = 0 ise birimler arasinda nedensellik oldugu
sonucuna varilir. Temel hipotez homojen birimler altinda nedensellik yoktur. En az bir birimde

nedensellik vardir alternatif hipotezine kars1 sinanmaktadir (Bozoklu & Yilanci: 2013: 174).

Dumitrescu ve Hurlin (2012) hem homojen hem de heterojen paneller igin
kullanilabildiginden. Heterojen panel ve dengesiz paneller i¢in kullanilan test istatistigi asagida

gosterildigi gibidir (Dumitrescu & Hurlin, 2012: 1459).

Hnc _ pnj—1 V'N (Ti - 2Ki _ 1)
) J N[wyne = N1 IV E(W; 7] J N [WN'T N7 Ko X (T, — 2K; — 3)
Zie = J = 17)
N-1YN Var(W;) Z1 YN (T, —2K; —1)> X (T; — K; —3)
l N Zi:lZKi x (Tl - ZKl - 3)2 X (TL - ZKL - 5)

Wald Dumitrescu ve Hurlin (2012) testinin temel hipotezinin giiciinii 6l¢mek icin yapilan
Monte Carlo simiilasyonlari, ¢ok kiiciik birim ve zaman boyutlarinda bile bu testin gergekten

cok 1yi sonuglar verdigini belirtmislerdir.
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Tablo 2
Yatay Kesit Bagimliligi ve Egim Homojenligi Test Sonuglart

Modeller

Testler 1.Esitlik 2.Esitlik 3. Esitlik 4. Esitlik
LM 368.411%(0.000) 322.055%(0.000) 231.208%(0.000) 184.629° (0.000)
L Magj 24.342% (0.000) 24.338%(0.000) 21.079°(0.000)  21.065%(0.000)
CDw.wm 20.563°% (0.000) 17.868" (0.000)  10.393% (0.000) 6.940° (0.000)
CD 2.739° (0.003) 12.406° (0.000)  4.112° (0.000) 0.750 (0.226)
Egim Homojenligi Testleri
A 8.610°(0.000) 8.356° (0.000)  12.874%(0.000)  12.462°(0.000)
Aadi. 9.432%(0.000) 9.153%(0.000)  14.103%0.000) 13.651°(0.000)

Not: a, b, ¢ sirasiyla %1, %5, %10 anlamlilik seviyelerini ifade etmektedir. Parantez i¢indeki degerler
testlere ait p-degerlerini gostermektedir.

Tablo 2’de LM, LMagj,, CDrm, CD testleri modellere ait yatak kesit bagimliligini, A ve
Aadj. 156 egim homojenligini 6lgmek i¢in kullanilmaktadir. Test sonuglarina baktigimizda 4.
Esitliktedi CD testi haricindeki tiim testler istatistiki olarak anlamlidir. Tiim modellerde yatay
kesit bagimlilig1 ve heterojen yap1 mevcuttur. Kiiresellesmenin etkisi ile tilkelerin birbirleriyle
ekonomik ag¢idan yakinlagsmalari herhangi bir nedenden meydana gelen talep ya da arz
soklarinin diger iilkeleri de etkilemesine neden olmaktadir. Bu asamadan sonra yatay kesit

bagimliligini ve heterojenligi dikkate alan testlerin kullanilmasi dogru olacaktir.

Tablo 3
CADF Birim Kok Test Sonuclari
Istatistikler S L.
Degiskenler CIPS Test Istatistigi Olasihik Degeri (p)
LNGDP -1.844 0.365
LNEXP -1.695 0.581
LNIMP -2.039 0.144
ALNGDP -2.164°¢ 0.064
ALNEXP -2.731% 0.000
A LNIMP -2.5432 0.006

Not: CIPS %1, %5 ve %10 seviyesindeki sabitli model igin kritik degerleri sirasiyla, -2.470, -2.260 , -
2.140°d1r. a, b, ¢ sirastyla %1, %5, %10 diizeyinde anlamlilig1 ifade etmektedir.

Tablo 3’te CADF birim kok testi sonuglar1 goriilmektedir. CIPS test istatistigi panelin
tamami i¢in birim kok test sonuglarini vermektedir. Buna gore tiim degigkenler birinci farkinda
duragandirlar I(1). Bu nedenle Dumitrescu ve Hurlin (2012) testini yapmadan once tiim

serilerin fark1 alinmuastir.
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Tablo 4
Dumitrescu ve Hurlin (2012) Granger Nedensellik Testi
Istatistikler ZHNC Test istatistigi

Temel Hipotez K Test Istatistigi Olasihik Degeri (p-val.)
DLNGDP /4 DLNEXP 1 1.0109 0.3120
DLNEXP A DLNGDP 3 5.2561' 0.0000
DLNGDP 7L> DLNIMP 3 4.8128' 0.0000
DLNIMP /> DLNGDP 3 3.7670' 0.0002

Not: I, %1 diizeyinde anlamlilig1 ifade etmektedir. K, gecikme uzunlugunu gostermektedir. Degiskenlerin
basindaki D harfi 1. farklarinin alindigim ifade etmektedir.

Tablo 4’te Dumitrescu ve Hurlin (2012) Granger nedensellik testi sonuglar1 goriillmektedir.
Test sonuglarina baktigimizda DLNGDP’den DLNEXP’ye dogru nedenselligin olmadigini
belirten temel hipotez reddedilememektedir. DLNEXP’den DLNGDP’ye tek yonlii nedensellik
iliskisi vardir. DLNIMP ile DLNGDP arasinda ise ¢ift yonlii nedensellik iligkisi oldugu
goriilmektedir. MENA iilke grubu Misir, Fas, Tunus, Liibnan, Urdiin disinda petrol zengini
iilkelerdir. Bu nedenle en ¢ok petrol ihra¢ edilmektedir (Metin & Ispiroglu, 2017: 26-27). Bu
durum ihracattan biiyiimeye dogru ¢ikan nedenselligi agiklamaktadir. MENA iilkelerinde petrol
ithracat1 gelisirken diger iiretim alanlarinda oldukga geri kalmislardir. Bu ylizden ihtiyag¢ durulan
diger triinleri ve hammaddeyi ithal etmektedirler. Bu durum ithalatla biiylime arasindaki iki

yonlii nedensellik iliskisini agiklayabilmektedir.

4. Sonuc¢

Bu calismada Orta Dogu ve Kuzey Afrika iilkelerinde (MENA) dis ticaret (ithalat,
ihracat) ve ekonomik biiyiime iligkisi yatay kesit bagimliligin1 ve heterojenligi de dikkate alan
Dumitrescu ve Hurlin (2012) nedensellik analizi ile test edilmistir. Analiz sonug¢larinda
ihracattan (LNEXP) biiytimeye (LNGDP) tek yonlii ve ithalat (LNIMP) ve biiylime (LNGDP)
arasinda ise ¢ift yonlii nedensellik iliskisi oldugu tespit edilmistir. Sonuglarin 1s51831nda MENA
iilkelerinde petrol dist ihracat konusunda pek basarili olmadigi bilinmektedir. Ayrica gelir
dagilimi adaletsizligi ve ekonomideki isletme yapisinin genellikle kiigiik ve orta biiyiikliikte
isletmelerden (KOBI) olusmas: gibi nedenlerle uluslararasi piyasadaki rekabet giicii oldukga
diigiiktiir. Bu durum ithal tirtinlere de yansimigtir. Yurtigi petrol disi tiretim diisiik oldugundan
tiiketime ve tarim trlinleri disindaki imalat sanayinden ihracata konu olan tiim yar1 mamul ve
mamuller ithal edilmektedir. Bu durum biiylime ile ithalat arasindaki ¢ift yonlii nedensellik

iliskisini dogrulamaktadir.

MENA iilkelerinde ekonomik reform uygulanmasinin ¢ok énemli oldugunu belirtmemiz

gerekir. Ayrica devletin petrol dis1 iiriinlerin ihracinda uluslararasi rekabet giicliniin artirilmasi
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icin firmalara destek saglamalidir. Yurticinde iiretimi gercgeklestirilen ya da
gerceklestirilebilecek iirtinlerin ithalatina glimriik tarifeleri ya da kotalarla sinirlama getirilerek
yerli tiretici tesvik edilmelidir. Bu sayede uzun donemde digsa bagimliligi azaltabilmek miimkiin
olabilir. Ayrica gelir dagiliminda esitsizlik ¢ok yiiksektir. Bunun i¢in devletin geliri tabana
yayabilecek bazi diizenlemeler yapmasit gerekmektedir. Bildiginiz gibi gelir esitligi firsat
esitligi anlaminda da gelmektedir. Bu durum her alanda (egitim, is, girisimcilik vb.) bir rekabeti
beraberinde getirecektir. Rekabet kalkinmanin ve biiylimenin itici giiclidiir. Boylece ekonomik
birimlerin tesvik edilmesi kendiliginden saglanabilecektir. MENA bolgesi siyasi istikrarsizligin
da oldukca fazla yasandig1 bir bolgedir. Bu durum elbette ki zaman zaman ekonomik istikrari

bozmaktadir.

YAZARIN BEYANI

Catisma Beyani: Calismada herhangi bir potansiyel ¢ikar ¢atismasi s6z konusu degildir.
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1. Introduction

The EU is the main trading partner and foreign investor for the Russian Federation. The
sides have got strong historical and cultural ties. In general, relations between the United Europe
and Russia are very complicated. On the one hand, Russia is a European country, a member of
the Council of Europe. It shares a common history with some EU member States (Estonia,
Latvia, Lithuania, Finland, Poland), and a common Orthodox culture with another ones
(Greece, Bulgaria, Romania). Russians are related by their origin to many Slavic peoples of the
United Europe: Czechs, Slovaks, Poles, Slovenes, Croats. On the other hand, the most part of
Russia's territory is located in Asia, and a significant part of the country's population does not
consider themselves Europeans. Russia pursues an independent foreign policy and doesn’t

share some values declared as “Pan-European” by Brussels.

There are two main periods of the relations development: 1) the path to strategic
partnership (1991-2013), a positive trend; 2) competition and degradation of links (2014-2021),
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a negative trend. At the beginning of 2021 Russia and the EU are in the confrontation because
of Belorussian affairs, the Navalny case and sanctions war. The sides are engaged in a sharp
struggle for influence in Central and Eastern Europe. The point at issue is not whether there can
be business as usual, but whether Russia can do business with the European Union at all, which
is not simply talking down to the Russian Federation but is doing so extremely haughtily,
demanding that Russia answer for the sins which it is allegedly guilty of.

A new President of the European Commission Ursula von der Leyen noted that Russia
has not yet matured sufficiently to be a geopolitical partner of the EU. The pandemic has also
contributed to the deterioration of bilateral relations. Moreover, Brussels is so far unable to get
the better of the Baltic States and Poland, which are taking advantage of the principle of
consensus and solidarity to block the more or less constructive approaches to the development
of relations with Russia (Murtepsrto, 2020). But there is a hope that some common interests of
the sides (for example, our economic cooperation, efforts to strengthen European safety and
stability) can change the situation in future.

The United Europe needs Russian resources, and Russia needs some European
technologies. It will be very difficult to deal with many issues of interest to the European Union
without the Russian Federation. We live in a world of interdependence, where good neighbor
relations benefit all sides. It would be in the EU’s own interests to maintain partner ties and
work together with the Russian Federation. And Russia is always ready to resume, normalize

and improve relations based on equality and mutual respect.
2. Russia and the United Europe on the Route to Strategic Partnership (1991-2013)

On December 25, 1991 the Supreme Soviet of the RSFSR changed the name of the state
and the Russian Federation (Russia) appeared on the world political map. Soon the European
Communities recognized Russia as the legal successor of the USSR. During the Cold War era,
the EC and the USSR did not have legal relations: official contacts were established in 1988
only. (Lazareva, 2013) Then, on December 18, 1989 the parties signed an Agreement on Trade,
Commercial and Economic Cooperation. (Illemstenkos, 2003: 362-364) In 1991-1993 there
was a difficult “transition period”, when bilateral relations were regulated by this Agreement.
On February 7, 1992 in Maastricht the Treaty on European Union was signed, which entered
into force on November 1, next year. This is how the modern European Union emerged. And
on December 25, 1993 the new Constitution of the Russian Federation put an end to the

protracted political crisis in the Russian state.
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Nevertheless, the relations between the EU and the Russian Federation developed even
in this difficult time: in the first half of 1992 Brussels and Moscow exchanged drafts of a new
agreement, and in November of the same year the negotiations began, which lasted about a year
and a half. As a result, on June 24, 1994 the Partnership and Cooperation Agreement (PCA)
between Russia and the EU (and its member States) was reached on the island of Corfu,
covering three major areas of relations: political, trade and economic, cultural ones. This
document was signed by the President of Russia Boris Yeltsin, the President of the European
Commission Jacques Lucien Jean Delors and the heads of states and governments of all the 12
EU member States (bpanunkuii, [Tnatonos, 2008: 190-220). The PCA entered into force on
December 1, 1997, provided for the possibility of an annual automatic extension after 10 years.
(Bopko, 2011: 538) As we can see, the ratification of the Agreement took more than three years
because of the next expansion of the EU: since January 1, 1995 Austria, Sweden and Finland
became its members. Thus, the European Union and the Russian Federation got a long common

border.

The institutional system of cooperation between Russia and the EU initially included
high-level summits (twice a year), the Russia-EU Council in the format of the Russian
Federation Government and the European Commission (annually or as appropriate), the
Cooperation Council in the format of foreign Ministers, and the Parliamentary Cooperation
Committee. Also the meetings of the EU’s Troika and Russia senior officials were planned, as
well as expert consultations and the extensive use of various diplomatic channels. In the area
of trade, the parties prolonged the most-favored-nation regime previously granted to each other.
In 1997 the Round Table of European and Russian Industrialists and Entrepreneurs was
organized for deepening the ties between the business communities. In the same year, the EU
and Russia signed an agreement on trade in textile products (Kasemnukos, 2016: 530, 535). In
September 1997 the European Union's “Northern dimension” initiative was launched at the
conference in Rovaniemi, Finland. In December 1998 at the European Council summit in
Vienna the “Northern dimension” was officially recognized as one of the directions of the EU’s
foreign and border policy, and its importance for the development of relations with Russia was

emphasized (Anekcanapos, 2016: 493).

In 1998-1999 there was a short cooling of mutual relations between the parties, caused
by the financial crisis, the war in the Balkans and the accession of the first three CEE countries
to NATO. However, on June 3-4, 1999 the European Council summit in Cologne approved the

Collective strategy of the European Union in relation to Russia. In this document the long-term
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goals were called: strategic partnership relations, the formation of a common free trade area
with the prospect of Russia's integration into the European economic area, the strengthening of
stability and security in Europe and beyond (Bopxko, 2001: 381, 384-385). At the same meeting
the heads of member States approved the concept of the “Northern dimension” (Anekcanapos,
2016: 493). Then, at the Russia-EU summit in Helsinki on October 22, 1999, the Strategy for
developing relations between the Russian Federation and the European Union for the medium
term (2000-2010) was presented. This document proposed building the United Europe without
dividing lines, pursuing a course for an interconnected and balanced strengthening of the
positions of Russia and the EU within the world community, and creating a reliable pan-
European system of collective security. Both strategies recognized the need for partnership
between the parties in the interests of peace, security, economic development, cultural
cooperation, and strengthening the constructive role of Europe in the world (bopko, 2001: 381,
385). At the same time, Brussels intended to contribute to the further economic and political

transformation of Russia, while Moscow sought truly equal cooperation.

At the end of 1999, further development of relations between the Russian Federation
and the EU was suspended due to military actions in Chechnya. However, in June 2000, it
resumed with renewed vigor when the EU summit in Santa Maria da Feira (Portugal)
recognized the need of creating a strong and healthy partnership with Russia. This meeting also
approved a specific action Plan for the ‘“Northern dimension” for 2000-2003, which, in
particular, proposed to promote the development of relations between EU member States and
the regions of the Russian North-West, based on the experience of interaction between Finland
and Russia (Anexcanapos, 2016: 493-496). In July of the same year, President Vladimir Putin
approved the Concept of Foreign Policy of the Russian Federation, where the EU was given an
honorary second place (after the CIS). The European Union dominated Russia’s foreign
economic relations. In addition, Russia needed the European Union to create a pan-European
security system and resolve any local conflicts. In turn, the EU saw the Russian Federation as
not only an important global player, the most powerful neighbor, but also as the largest supplier
of energy resources, as well as a capacious market for European goods (Kasemaukos, 2016:
532). All these could become a solid basis for a strategic partnership based on positive

interdependence.

In 2000-2005 economic and trade relations developed rapidly, and important long-term
programs were adopted to fill the concept of strategic partnership with concrete content. At the

same time, there were some trade disputes between the parties, as well as mutual claims on
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certain political and politicized issues. In 2000 the agreement on cooperation in the field of
science and technology was signed, in 2001 — in the field of nuclear safety, in 2002 - on trade
in steel, in 2003 - on cooperation between Russia and Europol. In May 2001 and May 2003, the
EU summits again declared the Union's commitment to the strategic partnership with Russia.
Various joint statements and declarations appeared regularly: for example, on October 3, 2001
- on international terrorism and energy dialogue; on November 11, 2002 - on the Middle East
(KaBemnukos, 2016: 535). In May 2001 the President of the European Commission Romano
Prodi initiated the creation of a common European economic area. This idea was approved by
both the Russian Federation and the EU and a special High-Level Group headed by Viktor
Khristenko (Russia) and Christopher Patten (the European Commission) was created for its

implementation (bpaununkwuii, 2006: 280).

In 2003 the Permanent Partnership Council (PPC) in the format of different Ministers
replaced the Cooperation Council, and the Cooperation Committee at the level of senior
officials was created to help the PPC. The political dialogue was conducted not only by Foreign
Ministers, but also by other high-ranking officials from both sides. (bopko, 2011: 540-541) In
April 2004 the agreements on minimizing the negative consequences of the next expansion of
the European Union for Russia were reached. (bpanunkwuii, ITnatonos, 2008: 220-222) With
the accession of Poland and the Baltic States to the Union, the length of the common border
significantly increased, and the Kaliningrad region became a semi-enclave - with the acute
problem of transit to this region from other Russian territories. In addition, the EU and Russia

agreed on the most part of conditions for Russia's accession to the WTO.

On May 10, 2005 at the EU-RF summit in Moscow the Roadmaps were adopted for the
four common spaces of the EU and Russia: economical one; the space of freedom, security and
justice; one of external security; one of science, education and culture. The documents were
signed by the President of the European Commission José Manuel Durdo Barroso, the European
Union's High Representative for Common Foreign and Security Policy, Secretary General of
the Council of the European Union Francisco Javier Solana de Madariaga, the President of
Russia Vladimir Putin and the Prime Minister of Luxembourg Jean-Claude Juncker (in 2014—
2019 - the President of the European Commission). Building these common spaces with
harmonized (or at least compatible) regulatory practices and technical standards was considered
by both sides as the main direction of practical cooperation between Russia and the European
Union, leading in the future not only to a real strategic partnership, but also to the integration

of the parties in certain areas. In particular, one of the goals was to create an open and integrated
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market between Russia and the EU, based on common rules and regulatory systems, which
meant joint administrative practice. It was intended to remove obstacles in four main areas of
economic activity: cross-border trade in goods and services, the establishment and operation of
companies, and the movement of individuals (bpanunkwuii, [Tnatonos, 2008: 222-235). These
areas, in principle, correspond to the "four freedoms™ in the EU (the free movement of goods,
services, persons and capitals).

The common space of external security covered both the sphere of “old threats” and
“new challenges” (international terrorism, national and religious extremism, drug trafficking)
(Bpanunkwuii, [Tnaronos, 2008: 245-251). The common space of freedom, security and justice
(internal security) was designed to facilitate human contacts and travel between the Russian
Federation and the EU. Here again we can see some counter-terrorism measures (and against
all forms of organized crime). In addition, it was planned to improve the efficiency of judicial
systems and develop cooperation in the field of justice (bpauurnkuii, [Tnaronos, 2008: 235-
245). Finally, the common space for research, education and culture stimulated both the
participation of Russian scientists in the European Union's scientific and technical development
programs and the emergence of new exchange programs in the areas listed above (bpauwmnkwi,
[Tnaronos, 2008: 252-257). The concept of four common spaces meant Russia’s adaptation to

European norms and regulations (Uy6apssu, 2006: 404-405).

18 sectoral dialogues were established for implementing the Roadmaps, mainly - in the
economic sphere. Specific work in their framework was carried out by the relevant ministries
and departments of Russia and the corresponding Directorates-General of the European
Commission. The dialogue working groups included independent experts and business
representatives, which reduced the degree of politicization in negotiations. Thus, the dialogues
on space, customs regulation, cross-border cooperation, sanitary measures proved to be quite
effective. In 2006 two important agreements were signed - on visa facilitation and readmission,
in 2009 - on cooperation in the field of fishing and protection of the Baltic sea marine resources,
in 2013 - on drug precursors (Kasemmukos, 2016: 535). The main working tool for interaction
was the Permanent Partnership Council, which met quite often and in different formats (for
example, decision-makers in the field of internal Affairs met in one format, while those

responsible for energy issues met in another one).

In November 2006 the EU-Russia Helsinki summit agreed on a new format for the

“Northern dimension”. Two fundamental agreements were signed: the Framework document
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and the Political Declaration. As a result, “Dimension” became a joint action program of the
European Union, Russia, Iceland and Norway, their common project. Brussels considered
cooperation with Moscow in the framework of the “Northern dimension” as a regional
expression of the four common spaces of Russia and the EU concept and focused its main
activities on the Russian Federation North-Western part. Meetings at the level of Foreign
Ministers were held every two years, and the working group of representatives from the EU,
Russia, Norway and Iceland ensured continuity of work between summits. All projects were
funded jointly (AuTrommua, 2008: 313-314).

Business circles played an active role in the further development of mutually beneficial
economic relations between Russia and the EU. In October 2005 the Union of Industrial and
Employers' Confederations of Europe (UNICE) and the Coordinating Council of Business
Unions of Russia (CCBUR) established the Business Cooperation Council and the Russian
Business Unions Representation in the EU. Until the crisis in Ukraine trade and economic
relations between the RF and the EU were actively developing: Russia was second in the list of
the main trade partners of the European Union - after the United States and China. On the other
hand, the EU accounted for more than a half of Russia’s foreign trade turnover and almost three-
quarters of accumulated foreign investments. However, the European Union has traditionally
perceived Russia primarily as a supplier of raw materials and a market for its products. The
energy sector became an area of acute disagreement due to the liberalization of the EU gas
market and pressure on the existing system of long-term contracts. So, in January 2009 the
crisis with the transit of Russian gas through Ukraine caused a serious blow to the strategic
partnership of the parties. As a result, in March 2011 the European Union adopted so-called the
Third energy package and began an active reform of its gas market, tightening pressure on

Russia’s “Gazprom” to limit its control over gas supplies (Kanevsky, 2013).

On November 30, 2007 the initial term of the Partnership and Cooperation Agreement
ended. However, it continues to operate (with an annual automatic extension), because a new
basic agreement has not been reached. The principal decision about creating this document was
taken at the EU-RF summit in London on October 4, 2005, but due to the veto of Poland and
Lithuania, the start of negotiations was postponed until June 2008 (bopko, 2011: 539-540). By
2011 the 12 rounds of negotiations had taken place, during which approximately two-thirds of
the chapters of the new agreement were agreed. But on the remaining issues, such as energy,
competition policy, public procurement regime, state support rules, harmonization of technical

standards and certification procedures, the negotiations reached on impasse and were eventually

160



Branitskiy, A. / The Russian Federation and The European Union Relations

frozen. The Partnership for Modernization program, initiated at the RF-EU summit on May 31
- June 1, 2010 in Rostov-on-Don, tried to give a new positive impetus to the relations between
the parties (Kasemnukos, 2016: 537, 540). Despite the detailed action plan, this program
became in practice only a political framework for a large number of projects already being

implemented.

Before the Ukrainian crisis the multi-level system of partnership and cooperation
institutions of the Russian Federation and the EU developed and adapted quite successfully to
the new difficult conditions. At the same time, in matters of foreign policy and international
security the views of the parties often did not coincide, which made it very difficult to find any
compromise solutions. The European Neighborhood Policy, implemented since 2004, and the
Eastern Partnership, initiated in 2008, drawn the European countries of CIS into the space of
geopolitical competition between the EU and Russia. Moreover, Brussels declared that Eurasian
integration was incompatible with European one. In the sphere of international conflict
resolution the joint activities of Russia and the EU were relatively few. Thus, the parties
participated in the development of a Roadmap for the settlement of the Palestinian conflict,
interacted on the nuclear issues of Iran and North Korea (Kaeemnukos, 2016: 538-541). In
August 2008 the political relations between the European Union and the Russian Federation
were complicated by the Caucasus crisis. The EU still defends the principle of Georgia’s
territorial integrity, while Russia not only formally recognized the independence of Abkhazia
and South Ossetia, but also included them in its sphere of influence. These steps significantly
undermined the EU’s confidence in Russian foreign policy. Finally, the Ukrainian crisis (that
began in the fall of 2013) revealed all the systemic flaws in the European security architecture
and effectively put an end to the EU-RF strategic partnership. The development of a new
common foreign policy of the EU towards Russia is complicated by serious contradictions
between two groups of member States: “russophiles” (such as Italy) and “russophobes” (such

as Estonia) (bpanurkuii, 2011: 630).

3. Competition and Cooperation Between Russia and the EU in 2014-2021

The current state of relations between the European Union and the Russian Federation
is much more competitive than cooperative. The concept of strategic partnership between the
parties remains in the past, and the entire system of institutions and the legal framework for
interaction between Brussels and Moscow is gradually deteriorating. Russia turns towards Asia,

implementing its own Eurasian integration project and developing partnership with China and
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India. “Great Power Syndrome” plays its role because Russia is a rather big and powerful state.
The Russian Federation considers different CIS states as its sphere of interests and watches the
development of relations between them and the EU. The Russian President usually declares in
his annual speech that Russia has prior relations with the CIS member-states. In reality CIS
isn’t effective. But the Union state of Russia and Belorussia were established. The persistent
reluctance to “let” Russia in Europe led to the creation of the Eurasia integration zone. The
common economic area began its activity in 2012 - among Russia, Belorussia and Kazakhstan.
Then the Eurasia Economic Union was created. The Treaty on the Eurasian Economic Union
was signed on 29 May 2014 by the leaders of Belarus, Kazakhstan and Russia, and came into
force in 1 January 2015. It seems that now there is no place for creating any common spaces of

the RF and the EU or “integration of integrations”.

The Russian Federation is not going to give up the status of a European power, which
is confirmed by its return to the Council of Europe, active actions in the CEE region and
attempts to deepen integration with Belarus within the framework of the Union State. In the
Caucasus and the Balkans, in the Mediterranean, in Moldova and Ukraine, in the Baltic and the
Black sea, in the Arctic and in Central Asia, Russia’s national interests are increasingly in
conflict with the aspirations of the European Union. But in spite of political confrontation
Moscow and Brussels develop bilateral cooperation in certain areas, not stop the main trade
flows, carry out some projects of “Northern Dimension”. The focus of the power supply talks
is the same as in many years before. The third energy package of the EU, approved in 2009,
includes acts aimed at limiting rights of ownership and management of power supply, and
transportation by vertically integrated companies. Separating transport nets from the power
generation, the European Commission hopes to enhance competition, create conditions for new
players to enter the market and cut prices for power. This is disapproved by Russia, which wants
to have exceptions for “Gazprom” with regards to requirements stated in the third energy

package (Lazareva, 2013).

On March 1, 2014 the Ukrainian crisis finally turned into an international one, which
radically changed the relations between the Russian Federation and the European Union. On 6
March, the EU summit adopted a three-step program of sanctions against Russia if it continues
to occupy the Crimea. The first two parts of the sanctions were put into effect on March 17,
including the cancellation of the annual Russia-EU summit scheduled for July in Sochi, and the
termination of negotiations on visa facilitation and on a new basic agreement. In addition, the

sanctions included a ban on entry into the EU for a group of officials and people close to the
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Russian President, as well as the seizure of their assets stored in European banks. At the same
time the European Union clarified that it remains ready to reverse its decisions and reengage
with Russia (when it starts contributing actively and without ambiguities to finding a solution
to the Ukrainian crisis). On April 28 the EU imposed economic sanctions, tightening the
conditions under which Western banks provide loans to Russian companies, and imposing a
ban on exports to Russia of dual-use technologies used in its military industries, and issued
travel bans against a further 15 individuals. The EU also stated the aims of the sanctions as:
they are not punitive, but designed to bring about a change in policy or activity by the target
country, entities or individuals. The sanctions were expanded on July 25 to an additional 15
individuals and 18 entities, followed by an additional eight individuals and three entities on July
30. The third round of sanctions which included an embargo on arms (and related materials)
and dual-use goods, technologies intended for military use or a military end user, a ban on
imports of arms and related materials, control on export of equipment for the oil industry, and
a restriction on the issue of and trade in certain bonds, equity or similar financial instruments

on a maturity greater than 90 days, was introduced on July 31. And o

n August Moscow imposed retaliatory sanctions, banning the import of many types of

agricultural products, raw materials and food produced in the EU (bopxko, 2015: 80).

The European Union remains Russia’s partner in the framework of “Northern
Dimension”. Here, priority is still given to developing economic cooperation in the region,
promoting contacts between people, improving the efficiency of border management and
infrastructure, modernizing the judicial system, fighting organized crime, ensuring the safety
of citizens, solving environmental problems, including those related to nuclear safety, as well
as cultural and humanitarian cooperation, and joint research activities, including in the health
sector. Regular meetings of senior officials of EU member States and “Northern Dimension”
partners are held to monitor joint projects and adjust them quickly. However, real cooperation
is no longer taking place within the framework of action plans, but within the framework of

thematic partnerships.

The sixth meeting of the Senior Officials of the renewed Northern Dimension took place
in Brussels on 5 March 2019. It was attended by the Senior Officials of the four “Northern
Dimension” partners: the European Union, the Russian Federation, Norway and Iceland. Some
Regional Councils, international financial institutions and other representatives involved in

“Northern Dimension” cooperation also participated in the meeting. The Senior Officials
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recognized the benefits and importance of the “Northern Dimension” policy, providing a unique
multilateral framework to address practical common challenges in the “Northern Dimension”
area on the basis of shared confidence and common responsibility, offering platforms for
dialogue on multiple levels and in multiple fields of policymaking covered by the policy's

framework document, strengthening parliamentary connections and private sector contacts.

The Northern Dimension Partnership in Public Health and Social Well-being (NDPHS)
provides a unique platform for concerted action in the area of health and social well-being
through better collaboration and coordination of international activities, as well as by bringing
together experts from the region to learn from each other. The NDPHS works in the areas of
antimicrobial resistance, tuberculosis and HIV, non-communicable diseases, primary health
care and occupational health. This job is very important in the current situation of Pandemic.
(NDPHS, 2020). The future plans of the NDPHS include the ongoing work towards developing
a common NDPHS framework for a horizontal program addressing population ageing and the
continuing work of the Expert Groups towards improved health and social well-being (Chair’s
Conclusions, 2019).

The Northern Dimension Environmental Partnership (NDEP) tackles special issues
arising from the northern environment: protection of waters (the Baltic Sea and the Barents
Sea), nuclear safety and such special issues as waste management and district heating projects.
There are some concrete achievements by the Northern Dimension Environmental Partnership

(NDEP) in their environmental work in Russia. The key developments since 2016 include:

(1) the completion of a new wastewater treatment plant in Kaliningrad (June 2017),

(2) the completion of the works to upgrade wastewater treatment facilities at the
Northern Wastewater Treatment Plant in St. Petersburg (October 2017),

(3) the inauguration of a new wastewater treatment plant in Petrozavodsk (December
2017),

(4) the completion of a district heating project in Kaliningrad (February 2019). (Chair’s
Conclusions, 2019) The NDEP Support Fund is financing environmental and energy-efficiency
projects in North-West Russia and Kaliningrad, and nuclear waste projects (especially in the
Kola Peninsula). The most concrete example of the environmental projects is the construction
of the St Petersburg Wastewater Treatment Plants (NDEP, 2020).

The development of the Northern Dimension Partnership on Culture (NDPC) means

growth of the cultural and creative industry sectors in the area. The NDPC initiated studies in
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creative innovation and cultural tourism (that has a lot of problems because of Pandemic) and
linking these studies to hands—on work with practitioners, as well as the development of
synergies with other cultural and creative initiatives in the region. The Secretariat of the
Northern Dimension Partnership on Culture is hosted in Riga. (NDPC, 2020). The Northern
Dimension Business Council (NDBC) maintains a platform for interaction between private
companies and regional authorities (Chair’s Conclusions, 2019).

The Northern Dimension Partnership on Transport and Logistics (NDPTL) tries to
facilitate improvements of transport connections and logistics supporting international trade
and people-to-people contacts with respect to vulnerable Northern environment, thus
stimulating sustainable economic growth in the Northern Dimension region. (NDPTL, 2020)
The partnership priorities for the coming years are:

(1) meeting the need for the reduction of greenhouse gases and the promotion of

ecologically friendly transport,

(2) “Vision Zero” - Zero Road Deaths and serious injuries,

(3) digitalization, including Intelligent Transport Systems and Global Satellite

Navigation, robotization and automatization,

(4) New Emerging trade routes, including connections to Asia,

(5) sharing best practices on transport education (Chair’s Conclusions, 2019).

In 2020 many joint projects, political contacts, cultural exchanges, and even economic
cooperation have stopped due to the Pandemic. But there were some important political
negotiations in a multilateral format. For example, on April 30, 2020 in Moscow during the
Normandy format videoconference meeting of foreign ministers Russian Foreign Minister
Sergey Lavrov asked his French and German colleagues to use their responsibility as parties to
the Minsk Agreements and as the co-authors to influence Kiev and encourage it to stop avoiding
requests to establish direct dialogue for resolving all the issues it has with Donetsk and Lugansk
(JTaBpos, 2020).

We can see intensive contacts with Russia of some EU member States, especially
economical ones. For example, the German economy is interested in a reliable supply channel
for Russian natural gas. Germany's position was clearly confirmed by Chancellor Angela
Merkel at a joint press conference with Russian President VIadimir Putin in Moscow on January
11, 2020. The German government, despite unprecedented pressure from outside, consistently

supports the implementation of the Nord Stream 2 project (Heuaes, 2020).
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On May 19, 2020 Russian Foreign Minister Sergey Lavrov had a telephone conversation
with Italian Foreign Minister Luigi Di Maio. They noted the effective coordination of work
between the ministries and departments of the two countries in countering the coronavirus
Pandemic. Luigi Di Maio, on behalf of the Italian Government, expressed gratitude to the
Russian Federation for the assistance provided in the fight against the spread of this infection
in the Apennines. When discussing the bilateral agenda, the ministers called for the resumption
of full-scale Russian-Italian cooperation as the epidemiological situation normalizes. A joint
note of the Italian Ministries of foreign Affairs and Defense gratefully reveals the specific
content of Russian assistance in connection with the Pandemic (Pazog, 2020).

There are many Euroregions (institutionalized form of cross-border cooperation) with
Russian participation. Some of them are still alive. For example, Euroregion Baltic in the south-
east of the Baltic Sea Region consists of eight regions. It was the first Euroregion with formal
Russian participation (Kaliningrad Region), comprising the regions of both “old” (Denmark,
Sweden) and “new” (Poland, Lithuania) the EU member States. This Euroregion involves both
local and regional authorities, private and public sectors, and NGOs. The Euroregion Baltic
President is its highest representative (and chairs the meetings of the Executive Board). He (or
she) is authorized by the Executive Board not only to represent the Euroregion externally, but
also to act on its behalf. The International Permanent Secretariat and the Euroregion Baltic
regional secretariats assist him (or her) in the routine work. The Presidency and Vice-
Presidency are held for one year. In 2015 and 2020 we can see Polish Presidency with Russian
Vice-Presidency, and in 2016 - Russian Presidency (with Swedish Vice-Presidency)
(Euroregion, 2020).

The main goals of the Euroregion Baltic are to implement joint initiatives aimed at
strengthening and developing cooperation between local and regional authorities within the
framework of the Euroregion, and to promote the sustainable development of the Baltic Sea
region, with a special focus on the South Baltic area. Also the Euroregion is responsible for
implementing strategic initiatives complementing local and regional agendas of the member
organizations, and pursuing organized exchange activities, promoting common interests of its
member organizations and acting on their behalf towards the international, European and
national institutions. The Euroregion Baltic 2020 Agenda sets out three main strategic

objectives within this area:

(1) implementation of The Euroregion Baltic Joint Development Program,
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(2) accomplishment of prioritized institutional activities,

(3) development of platforms supporting other forms of cooperation and actors in the
Euroregion Baltic area (Euroregion, 2020).

The Joint Development Program is an important element of cooperation: each partners
defines which actions should be selected for realization. For example, the organization provides
support to the Euroregion Baltic Water Forum. The second objective includes the investigation
of a possible status of a European Grouping of Territorial Cooperation on the condition that it
covers all the Euroregion Baltic partners and aims at involving more intensively experts in the
work with the long-term objective of building a think-tank capacity of the Euroregion. Within
this objective the Euroregion Baltic also supports the Youth Board in developing a flagship
project proposal to the EU Strategy for the Baltic Sea Region. With regards to the third
objective, the Euroregion Baltic mainly supports the development of other platforms of
cooperation by serving as an information broker and a match-making point in such areas, as
environmental protection and energy saving, maritime safety, labour mobility, promotion of
investments in transport infrastructure, the triple-helix cooperation, and facilitating border

crossing with the Kaliningrad Region (Euroregion, 2020).

The development of a common EU foreign policy line towards Russia is complicated
by significant differences in the approaches of individual EU member States. The main
historical stereotype of Europeans in relation to Russia is the fear of a huge state that
“dominates” over a small Europe (Mysadapos, 2014). In principle, the choice should be made
in favor of abandoning the “historical foreign policy” for the sake of the future (bpanurkuii,
2013). The experience of interaction between Russian diplomacy and the EU officials shows
that Brussels experiences certain difficulties in building long-term partnerships with countries
that do not consider the EU membership as the most important priority of their strategy in the
international arena (OtHomenus, 2012). From the Russia's national interests point of view, the
EU enlargement is a rather unpleasant process, but tolerable, unlike NATO expansion
(Bpanurkuii, 2012). And Brexit is very useful for relations between the EU and Russia, because
it was the UK that often initiated new sanctions against Russia (just remember the Skripals case
in 2018-2019). But, on the other hand, the Navalny case in 2020 has shown that Germany can

initiate such sanctions too.

At the end of 2020 Russia reacted sharply to the interference of European Union

countries in Belarusian affairs because Belorussian Coordination Council has been set up in
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Vilnius, and National Anti-Crisis Management - in Warsaw. Russian Foreign Minister Sergey
Lavrov accused the EU in some attempts to drive ‘a wedge’ between Belarus and the Russian
Federation and in financial support to the Belarusian opposition. Moreover, he expressed the
idea that “The West is completely unreliable and unable to negotiate” and “it is often tempted

to play geopolitical games and put politics before the economy” (Foreign, 2020).

Transformation of the European political system, along with the development of global
processes, creates new forms of international interaction characterized by multilateralism,
participation of States and non-state actors, and network principles (TopkyHoB & Mabirus,
2016: 102). The new era of the US-Chinese bipolarity generates a crisis in which Russian and
European interests objectively become closer to each other (AnekceesHa, et all, 2014: 72). At
the same time, we have to take into account both the growing influence of the Asian factor in
the current development of Russia, and the powerful influence of the United States on the
development of the European Union (bonsmas EBpora, 2014: 695). Some experts recommend
the EU to concentrate on common interests with Russia, not on common values. The law
became the basis of European democracy, but for the most part of Russians, law is an
abstraction devoid of importance (barmacapesin H. T'. et all, 2014: 175-176). On the other hand,
Russia clearly focuses on developing cooperation with the EU, and the Brussels strategy focuses
on transforming the whole of Greater Europe by its own standards. As a result, Russian
pragmatism often collides with Brussels idealism (Pacmupenune, 2006: 310). In the future
Russia can take a more active part in the construction of Greater Europe — if not politically,

then economically (BacuiseBuu & FOpwesna, 2010: 500).

4. Conclusion

There are two main periods in the history of relations between the European Union and
the Russian Federation: the path to strategic partnership (1991-2013) and the breakdown of ties
(2014-2021). The institutional system of the cooperation initially included high-level summits,
the Russia-EU Council, the Cooperation Council, and the Parliamentary Cooperation
Committee. In 2003 the Permanent Partnership Council replaced the Cooperation Council, and
the Cooperation Committee was created to help the PPC. In 2005 the Roadmaps for the four
common spaces of the EU and Russia were adopted: economical one; the space of freedom,
security and justice; one of external security; one of science, education and culture. Building
these common spaces with harmonized (or at least compatible) regulatory practices and

technical standards were considered by both sides as the main direction of practical cooperation

168



Branitskiy, A. / The Russian Federation and The European Union Relations

between the RF and the EU, leading in the future not only to a real strategic partnership, but
also to the integration of the parties in certain areas.

The main reason for the degradation of relations between the RF and the EU is the
cardinal contradictions between the attempts to build a Greater Europe and restore Russia's role
as a Great Power. The Eastern Partnership, initiated in 2008, drawn the European countries of
CIS into the space of geopolitical competition between the EU and Russia. Moreover, Brussels
declared that Eurasian integration was incompatible with European one. So a sharp fight for
influence in Central and Eastern Europe began earlier than in 2014, when the Ukrainian crisis
radically changed the relations between the Russian Federation and the European Union. But
in spite of political confrontation Moscow and Brussels develop bilateral cooperation in certain
areas, not to stop the main trade flows, carry out some projects of “Northern Dimension”. There

are many Euroregions with Russian participation, and some of them are still alive.

At the beginning of 2021 the relations between the EU and the Russian Federation are
almost frozen. It’s necessary to state that the Partnership and Cooperation Agreement is
outdated now. But all negotiations on the new agreement stopped. A visa-free regime for
crossing shared borders is another important issue in the dialogue between the RF and the EU
(the length of the shared border is over 2000 km). Now these talks stopped too. In general, the
EU declares that it’s better to grant advantages to common people, and the government officials
aren’t the priority category to make their visa regime easier and simpler. The EU believes that
scientists, students, reporters, businessmen, members of non-profit organizations play more

important role in strengthening ties between nations than deputies and governmental officials.

Traditionally human rights are acute issues in the RF — the EU negotiations. The
European Union officials insist that the Russian government applies pressure on its citizens to
suppress activity of non-governmental organizations, freedom of speech and association. In
turn, Russia also started to launch claims about human rights in the Baltic States. The Russian
Ministry of Internal Affairs declares about violation of Russian-speaking people (so-called non-
citizens) in Latvia and Estonia, about some cases of xenophobia and racism, as well as about
hardships of Gypsies and some categories of refugees in the EU. Almost 80% of the Russian
territory lies in Asia, where European values are less popular. There are two main trends in the
Russian public opinion: “the Eurasian one” (supported mostly by elderly people who believe

that Russia must have its own individual way of development) and “the European one”
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(supported mostly by younger people who consider Russia mainly as a European country and

share western liberal and democratic values).

In realty there are some common interests of the EU and Russia: safety and stability in
Europe, economic cooperation, cultural exchange. Two sides can fight against economic crises,
terrorism, organized crime, illegal migration and environment pollution together. Economic
relations are very important, especially for Russia, because the EU is the main trading partner
dominating in Russian foreign trade. Also the EU is the main foreign investor of the Russian
economy. And Russia is one of the key partners in trade for the EU, after the USA and China,
dominating in the area of raw materials and power supply. The RF and the EU have strong
historical and cultural ties. So it's necessary to believe in returning of Russia and the EU on the

route to partnership in future.
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Is kazalarmin %80’i calisan, %18’i fiziksel ve mekanik cevre sartlari, %2’si ise
beklenmedik olaylar kaynaklidir. Bu yiizdesel dagilim gbéz Oniinde
bulunduruldugunda, agik¢a goriilmektedir ki insan faktdorii, ylizdesi en yiiksek is kazasi
faktoriidiir. Is kazalarmin olusmasinda rol oynayan insan faktorii kaynakli sebepler
denildiginde ilk akla gelen etmenlerden biri ise cinsiyet faktoriidiir. Cinsiyete dayali
mesleki ayrimeilik ve toplumsal cinsiyet rolleri isgiicli piyasasindaki mesleki se¢cim ve
rolleri belirlemekte, burada meydana gelen is kazalarindaki kadin-erkek isci sayisini
degistirmektedir. Ulke ekonomisine katki saglayan en 6nemli sektorlerden biri metal
sanayidir ve metal sanayindeki is kazalari cinsiyet faktoriinden yiiksek oranda
etkilenmektedir. Erkek egemen ve calisma sartlarnt zor olan metal sektoriinde,
toplumsal baskilarin bu meslegin tercih edilebilirligi yoniinde kadinlar etkiledigi,
dolayisiyla sektorde meydana gelen is kazasi sayilarinin bu faktorler gbz oniinde
bulundurularak degerlendirilmesi gerektigi diisiiniilmektedir. Bu caligmada, 2015-
2019 yillar1 arasinda metal sektoriinde meydana gelen is kazalarinda cinsiyet
faktoriiniin rold incelenmistir.

Anahtar Kelimeler: Is kazalari, Cinsiyet faktorii, Metal sektdrii, Meslek hastaliklari.

Abstract

Work accidents are caused by 80% to employees, 18% to physical and mechanical
environmental conditions, and 2% to unexpected events. Considering this percentage
distribution, it is clear that the human factor is the factor with the highest percentage's
an occupational accident factor. Gender is one of the first factors that come to mind
when it comes to human factors that play a role in the occurrence of work accidents.
Gender-based occupational discrimination and gender roles determine occupational
choices and roles in the labor market and it changes the number of male and female
workers in occupational accidents. One of the most important sectors contributing to
the national economy is the metal industry and occupational accidents in the metal
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industry are highly affected by the gender factor. Social pressures affect women in
favor of preferability of this profession in the male-dominated metal industry, where
working conditions are difficult, therefore, the number of work accidents occurring in
the metal sector should be evaluated by taking these factors into consideration. In this
study, the role of the gender factor in occupational accidents in the metal industry
between 2015-2019 was examined.

Keywords: Occupational accidents, Gender factor, Metal sector, Occupational
diseases.

1. Giris

Uluslararas1 Calisma Orgiitii (ILO)’ne gore “Belirli bir yaralanmaya ya da zarara
sebebiyet veren beklenmedik ve dnceden planlanmayan”, Diinya Saglik Orgiitii (WHO) ne gore
ise “Onceden planlanmayan, ¢ogu zaman makinalarin, ara¢ ve gereglerin zarara ugramasina,
iiretimin bir siire durmasina ve kisilerin yaralanmasina sebebiyet veren” olaylar is kazasi olarak

tanimlanmaktadir.

Is kazalarin1 meydana getiren en temel faktorler; is yerlerindeki giiven dis1 durumlar ve
calisan kaynakli giiven dis1 davranislar olmak tizere iki etkene indirgense de is kazalari,
icerisinde ona sebebiyet veren pek ¢ok faktorii barindirmaktadir. Is kazalar1 genellikle yonetim
kaynakli hatalardan, ¢alisma ortami sartlarindan, bakimlarin gerekli zamanlarda ve yeterli
olarak yapilmamasindan, insan faktorlerinin goz oniinde bulundurulmamasindan, yeterli ve
uygun egitim verilmemesinden, denetimde eksiklikler bulunmasindan veya sayilan etkenlerin
birkaginin ya da tamaminin birbirleriyle etkilesmesi sonucundan dogmaktadir (DISK Genel-Is,

2021).

Ulkemizde is kazalar ile ilgili mevzuatlar, 5510 ve 6331 say1li kanunlarla belirtilmistir.
Bu kanunlarin hedefi; genel saglik sigortasi ve sosyal sigortalar bakimindan ¢alisanlar1 koruma
altina almak, bu kapsamda faydalanacak kisileri ve haklarini, bunlardan faydalanma sartlar1 ile
finansman metotlarin1 belirlemek, sosyal sigortalarin ve genel saglik sigortasinin diizenegi ile
ilgili usul ve esaslar1 diizenlemektir. Kanunlar calisanlari, isverenleri, saglik hizmeti
sunucularini, bu kanun bakimindan gergek kisiler ile her tiirlii kamu ve 6zel hukuk tiizel

kisilerini ve tiizel kisiligi olmayan diger kurum ve kuruluslarini kapsamaktadir.

Is kazalarmin olusmasinda etkili kaza sebeplerinin agirlik yiizdelerine dair farkli
goriisler olmasinin yani sira; is kazalarinin %80’inin kisiler, %18’inin fiziksel ve mekanik ¢evre
sartlar1, %?2’sinin ise beklenmedik olaylardan meydana geldigi one siiriilmiistiir (Camkurt,

2007: 80). 2014 ve 2015 yillar1 arasinda meydana gelen is kazalarinda, is kazas1 gecirenlerin en
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cok 26-35 yas araligindaki tecriibesiz erkek isgilerden olustugu veri analiz sonuglariyla
gosterilmistir (Betsis vd., 2007: 33). Insaat sektdriinde meydana gelen is kazalarinin incelendigi
caligmalarda; egitim faktoriiniin is kazalarin etkiledigi, is kazasi gegiren calisanlarin biiytik
kisminin ilkokul egitim seviyesindeki is¢ilerden olustugu, mesleki bilgilendirme ve verilecek
egitimlerle, bu kazalarin azaltilacaginin diistiniildiigii bildirilmistir (Uzdil & Giilliioglu, 2020:
137). 2013-2018 yillar1 arasindaki is kazalar1 ve meslek hastaliklart veri grafikleri baz
alindiginda; erkek calisanlarin, kadin calisanlardan daha biiylik ylizdeye sahip oldugu, is
kazalar1 ve meslek hastaliklarinin, tamamen engellenmesi miimkiin olmasa bile, alinan tedbirler

ve makinelesme ile azaltilabilecegi sonuglarina varilmistir (Usar vd., 2018: 361).

Is kazalarinin olusmasinda rol oynayan insan faktdrii kaynakli sebepler denildiginde ilk
akla gelen faktorlerden biri ise cinsiyet faktoriidiir. Bu ¢alismada, ulasilabilen son 5 yila ait yani
2015-2019 yillar1 arasinda metal sektoriinde meydana gelen is kazalarinda cinsiyet faktoriiniin

roli incelenecektir.

2. Toplumsal Cinsiyete Dayali Mesleki Ayrimciik

Toplumsal yasamda ilk farklilik ve ayrim nedeni olan cinsiyet faktorii; dogustan var
olan cinsiyet ozelliklerimizle ilgili degildir. Toplumsal cinsiyet; ailenin, ¢evrenin ve toplumun,
icinde bulunduklar1 kiiltiiriin cinsiyet ile ilgili beklentilerini ve algilamalarini bireyin
cinsiyetine yiiklemeleri ile dogrudan ilgilidir. Yani, toplumsal cinsiyet faktorii kalitimsal
farkliliklarimiz degil, toplumun erkek ve kadin olarak insanlara bakis agisi, hangi konumda

gordiigii, nasil algiladig1 ve nasil davranmamizi bekledigidir (Ongen & Aytag, 2013: 1-18).

Kadinlar ge¢misten giiniimiize kadar, tiretimin tiim safhalarinda rol almis hem ailelerine
hem de yasadiklari iilkenin ekonomisine pozitif yonde katki saglamislardir. 1890°da kadinlarin
sadece %181 isgiicline dahil olurken, kadinlarin isgiiciine katilimi1 1900'lerin baglarinda yavas
ama istikrarl bir sekilde artarak 1940'ta %28’e ulasmistir. II. Diinya Savasi sirasinda kadinlar
aktif olarak savasa destek olan islere alinmis ve bunun sonucunda isgiiciine katilim oranlari
1945'te %36’ya ¢ikmistir. Savastan sonra askerler evlerine dondiigiinde, bazi kadinlar ev
islerine geri donmiis, ancak kadinlarin isgiiciine katilim oranlarindaki diisiis kisa slirmiistiir.
1960’a gelindiginde, 16 yas ve tistii kadinlarin %38'1 iggiiciine katilmis ve bu katilim orani
1990'da %58 e ulasana kadar her on yilda bir artmistir. Kadinlarin genel isgiiciine katilim oram
2000’lerin basina kadar %58 ile %60 arasinda seyretmistir. Egitimini tamamlamis ve heniiz

emekli olmamis kadinlar arasinda bu rakamlar daha da yiiksektir. Ornegin 1998’de 25-34, 35-
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44 yas aras1 ve 45-54 yas arast kadinlarin %76-78'1 isgiicline katilmigtir. 20. yiizyilda ise

kadinlarin ticretli isgiicii piyasasina katilim1 ¢arpici bigimde artmistir (Fullerton, 1999: 978).

Ancak kadimnlar, uzun yillar sonucunda elde ettikleri bugiinkii is giicii piyasasi
konumlarini, ¢etin miicadeleler sonucu elde etmisler ve hala birgok faktdr sebebiyle
miicadelelerine devam etmektedirler. Literatiirde yapilan ¢alismalar; yasadiklari sehirler,
egitim seviyeleri, medeni durumlari, is konumlart farkli da olsa kadinlarin meslek segimlerinde
ve var olan mesleklerini icra etmede giliniimiizde de c¢esitli sorunlarla karsilagtiklarini
gostermektedir. Bu sorunlara etki eden ana faktdrlerin basinda ise cinsiyete dayali mesleki
ayrimciligin ve toplumsal cinsiyet rollerinin geldigi, ¢alismalarin ¢ogunda belirtilmistir.
Cinsiyete dayali mesleki ayrimcilik kadinin isgiicli piyasasindaki roliinii belirlemekle
kalmamis, zamanla bazi meslek gruplarini, kadin meslegi ve erkek meslegi olarak ikiye

bolmiistiir (Esen vd., 2018: 144).

Bu kutuplasmaya TUIK’in c¢alismasi &rnek olarak verilebilmektedir. Calismada;
Tirkiye’deki erkek polis sayis1 ve kadin polis sayis1 karsilastirildiginda erkek polislerin, kadin
polislerin neredeyse 16 kat1 oldugu, okul oOncesi Ogretmenliginde ise kadin okul Oncesi
Ogretmeni sayisinin erkeklerden 18 kat daha fazla oldugu sonucuna ulagilmistir. Bu da
gostermektedir ki; meslekler kendi iglerindeki gorev alanlarinda dahi ayrismaya gitmistir.
Aragtirmalar ve istatistikler sonucunda, cinsiyete bagli mesleki ayrimcilik hususunda
cogunlukla kadinlarin dezavantajli konumda oldugu gorilmiistir. Bu dezavantaj, kadinin
sadece meslek tercihini degil, isindeki konumunu, alacagi egitimi, maddiyat ve saglik gibi
sosyal degiskenlerini de olumsuz olarak etkilemistir (TUIK, 2009). Tablo 1’ de gériildiigii
iizere tim bu sosyal degiskenler istihdam ve sektor dagilimini da etkilemistir. Tarim ve hizmet
sektorlerinde calisan kadin is¢i sayis1 yiiksek iken, sanayi sektoriinde ¢alisan kadin is¢i sayisi,
tarim sektoriine oranla oldukca disiiktlir. Yine bu sektorde kadin ve erkek is¢i sayilart
arasindaki fark oldukca dikkat c¢ekicidir. 2019 ve 2020 yillarinda sanayi sektoriinde calisan
erkek is¢i sayismin, kadm isgi sayismin yaklasik olarak dort kat1 oldugu gériilmektedir (TUIK,
2020).
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Tablo 1
Agustos 2019 ve 2020 Yilina Ait Istihdamin Sektér Dagilimina Gére TUIK Is Giicii
Istatistikleri
Erkek Fark Kadin Fark
Yillar 2019 2020 2019 2020
Niifus 30431 31040 609 31160 31690 530
isgﬁcﬁ 22261 21592 -669 10919 10156 -763
istihdam 19527 19014 -513 9002 8541 -461
Tarmm 3062 3090 28 2542 2199 -343
Sanayi 4234 4130 -104 1317 1330 13
insaat 1520 1649 129 55 73 18
Hizmet 10711 10145 -566 5088 4938 -150

Kaynak: TUIK, (2020).

Mesleki tercihlerde cinsiyet faktorii konusunda yapilan bazi ¢alismalar ve sonuglari su
sekilde ozetlenebilir; Tirkiye’deki piyasa ve isgiicii analizlerine bakildiginda, kadinlarin
cinsiyete dayali mesleki ayrimciliga maruz kaldig1 ve bu sebeple iilke ekonomisinin ve isgiicii
piyasasinin da bundan etkilenerek sorunlarla karsilastigi sonuglarina varilmistir (Gékgen vd.,
2018: 48). Toplumun geleneksel degerlerinin kadina bazi roller verdigi ve bu dogrultuda hangi
meslekleri secebilecegi konusunda da etkili oldugu 6ne siiriilmiis, iilkemizde, kiz 6grencilerin
meslek seciminde, erken yaslardan itibaren bilgi ve deneyimlerden etkilendigi belirtilmistir
(Avci, 2019: 252). Toplumsal cinsiyetin meslek secimi {izerindeki roliiniin gbéz ardi

edilemeyecek kadar biiyiik oldugunun sdylenebilirligi iizerinde durulmustur (Parlaktuna, 2010:
1217).

Is yerinde cinsiyet ayrimciligs; bir bireye kadin veya erkek oldugu icin, islerinde farkli
muamele edilmesini de kapsamaktadir. Cinsiyeti nedeniyle is bagvurusu reddedilen, isten atilan
veya baska bir sekilde isinde haksizliga ugrayan calisan, cinsiyet ayrimciligina maruz kalmis
demektir. Isyerinde cinsiyet ayrimcilign birgok farkli bigimde ortaya ¢ikabilmektedir ancak
genellikle, bu, bir ¢alisanin veya is bagvurusunda bulunan kisinin cinsiyeti nedeniyle farkli veya
olumsuz muamele gormesi anlamina gelmektedir. Kadin isgiler cinsiyetlerinden dolay1
ayrimcilik yasamaktadir. Cinsiyeti nedeniyle tacize ugrayabilmekte, daha az iicret alabilmekte,

daha sert degerlendirilebilmekte veya terfi i¢in yeterli goriilememektedir.

ILO kadinlarin ise alinirken ve is yerinde maruz kaldigi problemleri {i¢ ana maddede
toplamustir: Bunlar; {ist diizey yoneticiliklerde kadinlara gérev verilmemesi ve kadin yonetici
sayisindaki diigiikliik, ticret dagiliminda cinsiyet kaynakli esitsizlik, ise alimlarda cinsiyet
ayrimciligina maruz birakilma, diisiik maaslarla ¢alistirilma olarak siralanmistir. Bu sorunlar

ilkemiz kadin ¢aliganlari i¢in de gecerli olmakta ve sorun olusturmaktadir.
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Cinsiyet ayrimina bir 6rnek de tlicret dagilimindaki haksizliklardir. Cinsiyete gore iicret
ucurumu, kadmlarin artan egitim diizeyine ve isgiicline olan bagliliklarmin giliglenmesine
ragmen devam etmektedir, tam zamanl ¢alisan kadinlar hala tam zamanli ¢alisan erkeklerden
daha az kazanmaktadir. Bunda; kadinlarin ve erkeklerin okulda okumay1 segtikleri
boliimlerdeki farkliliklar, buna paralel olarak calismak igin sectigi meslekler, kadin ve
erkeklerin isttihdamda gecirdigi yil sayis1 ve ayrimeilik gibi gesitli faktorler de etkili olmakta ve
tiim bu sebepler cinsiyet licret farkini agiklamaktadir. Kullanilan 6nlem ne olursa olsun, cinsiyet

ticret farki zamanla kapanmasina ragmen giliniimiizde hala ortadan kalkmamustir.

Kazang Yapis1 Arastirmasi, 2018 sonuglarina gore; erkeklerin yillik ortalama briit
kazanci, kadinlarin yillik ortalama briit kazancindan daha fazla olmustur. 2018 yilinda yillik
ortalama briit kazang¢ 49 bin TL iken; bu deger, kadinlar i¢in 46 bin 208 TL, erkekler i¢in 50
bin 297 TL olarak tahmin edilmistir. Yine, Kazan¢ Yapisi Arastirmasi, 2018 sonuglarina gore;
cinsiyete dayali iicret farki toplamda ve tiim egitim diizeylerinde erkek iicretinin lehine
gerceklesmistir. Ucret farki, toplamda %7,7 olmus ve bu fark, en fazla %28,8 ile meslek lisesi
mezunu erkekler ve kadinlar arasinda goriiliirken en az fark %14,3 ile lise mezunu erkekler ve

kadmnlar arasinda olmustur (TUIK, 2018).

Cinsiyet, licret farkina ek olarak kadinlar ve erkekler arasinda lisans egitimi i¢in segilen
akademik branslarda da farkliliklar bulunmaktadir. Universite diplomasina sahip olacak
bireyler arasindaki egitim seciminde meydana gelen bu farkliliklari, toplumsal cinsiyet
faktoriiniin ve cinsiyet ayrimciliginin etkiledigi diistiniilmektedir. Bu boliim tercihlerindeki
farkliliklarin da farklh kazang yoriingelerine sahip, birbirinden oldukga farkli islerde ¢alisan
kadin ve erkeklere doniismesine, buna paralel olarak da yine cinsiyetler arasi ticret dagiliminda

farka yol agmasina sebep olacagi asikardir. (Blau vd., 2006: 691-704).

Tiim bu bilgiler ve ¢aligmalar sonucunda; makalemizin konusunu da olusturan metal
sektoriiniin ve bu alanda meydana gelen is kazalarimin da toplumsal cinsiyet faktoriinden
oldukea etkilendigi aciktir. Erkek egemen ve calisma sartlar1 zor olan metal sektoriinde, bu
meslegin tercih edilebilirliginin ve toplumsal baskilarin kadinlari etkiledigi, dolayisiyla
sektorde meydana gelen is kazasi sayilarinin bu faktorler gbz oOniinde bulundurularak

degerlendirilmesi gerektigi diistiniilmektedir.
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3. Metal Sektoriiniin Tiirkiye’deki Yeri ve Rolii

1980'lerden giiniimiize hizla ilerleyen teknoloji kavrami ve kiiresellesme siireci,
iilkelerin diinya pazarinda yer bulma rekabetinin artmasina neden olmustur. Bu siiregte
sanayilesme siirecinin hizlanmasinda ve uluslararas1 pazarlarda rekabet giiciiniin artmasinda
Oonemli rol oynayan sektorlerden biri de metal sanayi sektoriidiir. Metal endistrileri,
aliminyum, bakir ve ¢inko gibi demir dis1 metalleri ve ¢elik gibi demir esasli malzemeleri
kapsamaktadir. Her iki sektor de Tiirkiye ekonomisi, rekabet giicli ve endiistriyel gelisimi i¢in

olduk¢a 6nemlidir.

Ana metal sanayi; ¢esitli sektorlerde kullanilmak iizere metal iiretimini icermektedir.
Metal, makine ve yapilarin iiretiminde, yap1 endiistrisinde yapisal ¢cercevelerin gelistirilmesinde
yaygin olarak kullanilmaktadir. Metal iiriinler ayn1 zamanda otomotiv pargalar1 ve ekipmanlari,
silahlar ve cerrahi ekipman i¢in de kullanilmaktadir. Yaygin metal bilesenler arasinda sac metal,
yapisal ¢elik, boru stoku, dokiim, donanim ve kaynak teli bulunmaktadir. Metal enddistrisi
sirketleri, imalat tarafinda (metal hazirlama ve montajin yapildigi) ve / veya makine imalat

tarafinda (metalin takim tezgahlar1 iretmek i¢in kullanildigi) olarak siniflandirilmaktadir.

Metal malzemeler, dayanim ve kalite arttirmak icin eski c¢aglardan beri tercih
edilmektedir. Ulkemizde metal malzemeler, pek ¢ok sektdriin zaruri ihtiyaglarini karsilamakta,
ticarette etkin rol oynamaktadir. Ulkemizde metal sanayi biinyesinde birgok iiriiniin {iretimi

saglanmakta ve diger sektorlerin arzu ve talepleri yerine getirilmektedir.

Tiirkiye ekonomisine katki saglayan en onemli sektorlerden biri olan metal sanayisi;
enerji, insaat, kimya, otomotiv, tarim, miihendislik, kimya, altyap1 ve elektronik gibi bir dizi
sektorii de etkileyerek ekonomimizde 6nemli bir rol oynamaktadir. Bilhassa demir-celik
alanindaki gelismeler sektorel yatirimlarda etkin rol oynamaktadir. Tiirkiye, demir-celik
ticaretinde olaganiistii bir performans sergileyerek, bu sektorde, diinyada en biiyiik tireticiler

arasinda yer almaktadir.

Tiirkiye, 2007-2012 yillar1 arasinda iiretim artis hiz1 agisindan Cin ve Hindistan'in
ardindan en biiylik 15 celik {ireticisi {lilke arasinda tigiincii iilke olmustur. 2011 ve 2012
yillarinda ise ¢elik liretiminde en biiyiik iiretim artisin1 gerceklestiren iilkedir. Demir-celik
sanayi, hemen hemen tiim imalat sektorlerine girdi saglamasi ve baglantili olmasi sebebiyle,
Tiirkiye'nin sanayilesmesinde ve kalkinmasinda da 6nemli rol oynamaktadir (Tiirkiye Demir

Celik Dernegi, 2020).
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Tiirk demir celik sanayilesmesinin temelleri 1930'larda atilmistir. ilk entegre Demir
Celik Fabrikasi, 1939 yilinda Tiirkiye'nin ilk ham gelik iirettigi Karabiik ’te faaliyete gegmistir.
Yasst liriin talebini karsilamak amaciyla 1965 yilinda ikinci entegre tesis olan Eregli Demir
Celik Isletmeleri iiretime baslamistir. 1977 yilinda ise Tiirkiye'nin iiciincii entegre celik
fabrikas1 Iskenderun Demir ve Celik Isletmeleri faaliyete gecmistir. 1980'lerden sonra ise yan
iiriin talebini karsilamak icin elektrik ark ocaklar1 ile demir-gelik tiretimi i¢in yatirimlar

baslamistir.

Halihazirda Tirk celik endiistrisinin 19 elektrik ark ocagi ve ii¢ entegre tesisi
bulunmaktadir ve yillik toplam ham gelik tiretim kapasitesi yaklasik 51,8 milyon tondur. 2015
yilinda Tiirkiye toplam 55,9 milyon ton ¢elik iiretim kapasitesine sahip olmustur ve bunun
yaklasik 39,1 milyon tonu veya %69,5'1 daha ¢ok ingaat sektoriinde kullanilan uzun gelik
iirlinlerdir. 16,8 milyon ton veya ham ¢elik kapasitesinin %30,5' ise yassi iirlinlere yoneliktir.
Tirkiye'de ham celik {iretimi 37,5 milyon tona yiikselmis ve Tirkiye, 2017 yili sonunda
diinyanin en biiyiik 8. ¢elik iireticisi olmustur. 2017 yilinda {iriin ¢esidine gore toplam celik
iiretiminin %68,9"u uzun iriinler, yaklasik %31,1' yass1 Uiriinler, %69,2's1 ise elektrik ark ocagi
celigidir. Yeni yatirnm projelerinin artmasi ve yassi ¢elik iiretimine yonelik kapasite artiglari ile
Tiirk ¢elik sektoriindeki yassi1 / uzun ¢elik tiretim dengesi degismeye baglamistir. 2007 yilinda
toplam ham ¢elik iiretiminde yassi lirtinlerin pay1 %14 iken, 2015 yilinda pay1 %29'a yiikselmis,
uzun {riinlerin toplam ham celik {iretimi i¢indeki pay1 2007 yilinda %86 iken 2015 yilinda
%71'e gerilemistir (Tiirkiye Demir Celik Dernegi, 2020).

Demir-gelik sektoriindeki gelismeler, demir-gelik triinlerin {iretiminin biiyiimesine
dogrudan girdi saglamaktadir. Su anda Tiirkiye, yurt i¢i talebin neredeyse tamamini karsilayan
genis bir yelpazede demir ve gelik {iriinler tiretmektedir. Demir veya celik iirlinler arasinda
dokiim {iriinleri ile ¢elik borular biiylik 6nem tasimaktadir. Tiirkiye, mutfak esyalar1 ve
endiistriyel mutfak iiriinlerinde de son yillarda hatir1 sayilir bir kapasite olusturmus ve bu

iirtinlerin ihracatini artirmistir.

Tiirk imalat sanayinin yarattig1 siirekli taleple, yillar gectik¢e Tiirkiye'deki dokiim ve
dovme sanayi hem teknolojide hem de pazarda biiylik patlamalar yasamistir. Her tiirlii alagiml
veya alagimsiz demirli dokiim tiretebilen Tiirk dokiimhaneleri, yerli sanayiler i¢in dokiim parga
iretiminde uzmanlagmistir. Sektoriin cografi dagilimu ile ilgili olarak tamami sahislara ait olan
biiyiilk dékiimhaneler Istanbul, Kocaeli, Bursa, Eskisehir, Bilecik, Izmir ve Ankara'da

bulunmaktadir. Kii¢lik 6lgekli dokiim sirketleri de Tiirkiye'nin hemen hemen tiim bolgelerine
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yayilmistir. Dokiim iiretimi ve ihracatindaki kayda deger artis, yurt iginden ve diinyadan birgok
girisimeiyi dokiim sektoriine yatirim yapmaya tesvik etmistir. Tiirk dokiimhane sektoriinde yeni
teknolojilerin kullanimryla, verimliligin arttirilmasinda basar1 saglanmis ve yiiksek kalitede
diisiik tretim maliyeti elde edilmistir. Gelisen Tiirk dokiim endiistrisi su anda genisleme
asamasindadir ve uluslararasi standartlarda tiretimi hedeflemektedir. Tirkiye'deki dokiim

endiistrisi 1.200 kiiciik, orta ve biiyiik 6lgekli dokiimhaneden olusmaktadir IGEME, 2019).

Metaller, modern sanayilesmis bir ekonominin onsuz var olamayacag1 malzemelerdir.
Ozellikle demir ve celik her yerde bulunmakta ve temel ihtiyaglarin karsilanmasinda asil
malzeme gorevi gérmektedir. Temel metal iiretimi, metalurjik teknikler kullanilarak demir ve
degerli metallerin yani sira diger demir dis1 metallerin cevher veya hurdadan eritilmesi veya
rafine edilmesi faaliyetlerini kapsamaktadir. Ayrica saf metallere belirli kimyasal elementler
ekleyerek metal alasimlarinin ve siiper alagimlarin {iretimini de igermektedir. Genellikle kiilgce
formunda olan eritme ve rafine etme ciktilari, levha, serit, cubuk, tel, tiip, boru ve i¢i bos
profiller gibi iirlinler yapmak i¢in haddeleme, ¢ekme ve ekstriizyon islemlerinde ve erimis

formda kullanilmaktadir (ILO, 2021).

Metal malzemelerin kullanilabilir hale gelebilmesi i¢in 6nce bicimlendirilme
islemlerinden ge¢cmesi gerekmektedir. Bu durum da iilkemizde metal sektorii miisteri
potansiyelinin biiylik kisminin ana iiretim sanayilerinden olusmasini saglamaktadir. Tiirkiye’de
otomotiv sektdriine yapilan yatirimlarin yiizdesi, metal sektorii yatirimlarinin biiyiik bir kismini
olusturmaktadir. Fakat otomotiv sektorii, yatirimda bulunan tek sektor degildir, agir makine

sanayicileri de bu sektére dnemli yatirnmlarda bulunmaktadir (Acar, 1986: 35).

Metal sanayii; TUIK in ISIC Rev3 smiflamasina gore, demir-celik ana sanayi ve demir-
celik disindaki ana metal sanayi olmak tizere iki alt siniftan meydana gelmektedir. Demir-celik
disindaki ana metal sanayi ise degerli metal, kursun, ¢inko, aliiminyum, bakir, kalay ve demir
disindaki diger metallerin tiretimini kapsamaktadir. Sektore yapilan yatirimlarla 6n plana ¢ikan

sektorde son donemde {iretim ve ihracatta aliiminyum ve bakirin 6n plana ¢iktig1 goriilmektedir

(Yildiz, 2019).

Sektorlerde, risk ve tehlike faktorleri ele alindiginda; maden, metal, tekstil ve insaat
sektorii ilk siralarda bulunmaktadir. Siki rekabetin yasandigi ve esnek calisma kosullarinin
hakim oldugu demir — ¢elik, ham ¢elik, dokiim, ferro alasimlar, demir dis1 metaller/aliiminyum
ve bakir basta olmak iizere ana sanayi kollarini biinyesinde bulundurmasi nedeniyle tim

sanayilerin baglayicis1 6zelliginde olan metal sektorii, sahip oldugu is giicii ve ekonomik
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bliylikliikk sebebiyle Tiirkiye’nin en Onemli sanayi koludur. Bu 6nem nedeniyle i¢inde
barindirdig1 risk ve tehlikeler de artmakta, bilgi, tecriibe, uzmanlik ve devamli denetim
gerektiren agir ve tehlikeli sektdrlerin onciilerinden olmaktadir. Ulkemizde meydana gelen is

kazasi sayilariin en yiiksek oldugu sektor yine metal sanayidir (Omg Demir Celik, 2017).

Metal sanayi igerisinde, fabrikasyon metal iirlinleri {iretim orant %82 ve bunlar
icerisinde calisan sayis1 1-9 arasinda olan, kii¢lik 6l¢ekli isletme orani ise %66°dir. 6331 sayili
Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu’nun Is Saglig1 ve Giivenligi Kurulu baslikli 22. maddesine gore:
Elli ve daha fazla calisganin bulundugu ve alti aydan fazla siiren siirekli islerin yapildig:
isyerlerinde isverenin, is sagligi ve giivenligi ile ilgili calismalarda bulunmak iizere kurul
olusturulmas1 zorunludur (is Saghg ve Giivenligi Kanunu, 2012). Fakat risk sinifina gore
bilinyesinde kismi zamanli igyeri hekimi ve is saghgi ve giivenligi uzmanm bulundurma
zorunlulugu getirilmis ise de bu hizmetler zaman ve kalite olarak bazen yeterli
bulunmamaktadir. Tiirkiye’de meydana gelen is kazalarinda metal sektorii, kazalarin sik
meydana geldigi sektorler arasinda 6n sirada yer almaktadir. Is kazalarimin en sik yasandig
kaza orani ise metal sektoriiniin biinyesinde bulunan ve alt kolu olan ana metal sanayisine aittir

(Giilliioglu vd., 2019: 70-82).

4. Ana Metal Sektoriinde Meydana Gelen Is Kazalarinda Cinsiyet Faktorii

Asagidaki sekillerde, SGK istatistik yilliklarindan elde edilen ana metal sanayisine ait
2015-2019 yillar1 zorunlu sigortali kadin ve erkek ¢alisan sayilar1 ve bu yillarda meydana gelen
is kazalarma ait veriler gosterilmistir. Sekil 1-6° da is goremez kategorisinde is kazas1 gegiren
sigortal1 sayilarindaki, ¢alisir kategorisinde; is kazasi gegiren sigortali sayilarindaki, meslek
hastaligina sahip sigortali ¢alisan sayilarindaki, hastalik olay sayilarindaki ve is kazasi
neticesinden meydana gelen o6liim sayilarindaki kadin-erkek cinsiyet faktorlerinin dagilimi

incelenmistir.

Sekil 1 incelendiginde; 2015-2019 yillarinda ana metal sanayisinde tiim yillarda
zorunlu sigortali erkek ¢alisan sayisinin, kadin galisanlardan daha fazla oldugu goriilmektedir.
En yiiksek calisan sayisi ise 2017 yilina aittir. Zorunlu sigortali kadin galisan sayisi tiim yillarda
erkek ¢alisanlardan az iken, kendi iclerinde en yiiksek degeri 2018 yilinda gérmiistiir. Zorunlu
sigortal1 erkek isci sayisi, tiim yillarda kadin is¢i sayisinin yaklasik olarak on katidir. Calisan
say1st arasindaki bu fark; metal sektoriinde meydana gelen is kazalari, meslek hastaliklar1 ve

oliim sayilarinda da cinsiyete bagli farklar meydana getirmektedir.
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Sekil 1.
Zorunlu sigortall ¢aligan sayist
Kaynak: TUIK, (2020).

Sekil 2 incelendiginde; tiim yillarda meydana gelen is géremez kategorisinde is kazasi
geciren sigortali sayisinin erkek calisanlarda daha fazla oldugu goriilmektedir. En yiiksek say1
ise 2019 yilinda meydana gelmistir. Is gdoremez kategorisinde is kazas1 geciren sigortali kadin
calisan sayis1 tiim yillarda erkek calisanlardan olduk¢a az iken, kendi i¢lerinde en yiiksek degeri
2017 yilinda gormiislerdir. Is goremez kategorisinde sigortali erkek isci sayisinin, kadin isci
sayisina oranla oldukga biiyiik bir fark gostermesi; metal sektoriindeki calisma sartlarinin
zorlugu ve toplumsal baski sonucu bu meslegin kadinlar i¢in tercih edilebilirliginin az olusuna

baglanmistir.
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Sekil 2.
Is goremez kategorisinde is kazas: gegiren sigortali sayilarinda cinsiyet faktérii
Kaynak: TUIK, (2020).

Sekil 3 incelendiginde; tiim yillarda meydana gelen c¢alisir kategorisinde is kazasi
geciren sigortali sayisinin erkek calisanlarda daha fazla oldugu goriilmektedir. En yiiksek say1
ise 2018 yilinda meydana gelmistir. Calisir kategorisinde is kazasi geciren sigortali kadin
calisan sayis1 tiim yillarda erkek calisanlardan oldukga az iken, kendi i¢lerinde en yiiksek degeri

2018 yilinda gérmiislerdir.
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Sekil 3.

Calisir kategorisinde is kazasi gegiren sigortali sayilarinda cinsiyet faktorii
Kaynak: Tiirkiye Istatistik Kurumu, 2020.

Sekil 4 incelendiginde; tiim yillarda meydana gelen meslek hastaligina tutulan sigortali
sayisinin erkek calisanlarda daha fazla oldugu goriilmektedir. En yiiksek say1 ise 2019 yilinda
meydana gelmistir. Calisir kategorisinde is kazas1 gegiren sigortali kadin ¢alisan sayis1 2015-
2019 yillarda sifir ve erkek calisanlardan oldukga az iken, 2019 yilinda 1 meslek hastaligina

tutulan kadin sigortali goriilmiistiir.
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Sekil 4.

Meslek hastaligina tutulan sigortall sayisinda cinsiyet faktorii
Kaynak: Tiirkiye Istatistik Kurumu, 2020.

Sekil 5 incelendiginde; tiim yillarda meydana gelen hastalik olay sayisinin erkek
calisanlarda daha fazla oldugu goriilmektedir. En yiiksek say1 ise 2018 yilinda meydana
gelmistir. Hastalik olay sayis1 kadin ¢alisanlarda 2018-2019 yillarinda ¢ok yakin degerlerde
goriilse de en yliksek deger 2019 yilina aittir. En diisiik deger ise 2017 yilinda goriilmiistiir.
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Sekil 5.

Hastalik olay sayisinda cinsiyet faktorii
Kaynak: Tiirkiye Istatistik Kurumu, 2020.

187



Akademik Yaklasimlar Dergisi /Journal of Academic Approaches, C: 12 S: 1 YIL: 2021

Sekil 6 incelendiginde; 2015-2019 yillar1 arasinda is kazasi neticesinden meydana gelen
oliim sayisinin tiimiiniin erkek ¢alisanlardan olustugu goriilmektedir. Is kazasi sonucu dlen
sigortal1 erkek is¢i sayis1 2015 yilindan 2018 yilina kadar tedricen artis gostermis ve en yiiksek
deger ise 2018 yilinda goriilmiistiir. Is kazas1 sonucu 6len sigortali erkek isci sayisinda en diisiik
deger ise 2015 yilina aittir. 2015-2019 yillar1 arasinda Olen kadin g¢alisan olmamustir.

Temennimiz erkeklerde de bu durumun cereyan etmesidir.
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Kaynak: Tiirkiye Istatistik Kurumu, 2020
5. Sonug¢

SGK istatistik yilliklarindan elde edilen, ana metal sanayisine ait 2015-2019 yillart
zorunlu sigortali kadin ve erkek calisan sayilar1 ve bu yillarda meydana gelen is kazalarina ait
veriler incelenmistir. Ana metal sanayisinde 2015-2019 yillarinda meydana gelen is
kazalarinda; is goremez ve calisir kategorisinde is kazas1 geciren sigortali sayilarinda, meslek
hastaligina sahip sigortali ¢alisan sayilarinda, hastalik olay sayisinda ve 6liim sayisinda, kadin-
erkek cinsiyet faktorlerinin dagiliminda, erkek calisanlarin sayisinin, kadin calisanlarin

sayisindan fazla oldugu gortilmiistiir.

Is gdremez kategorisinde is kazas1 gegiren sigortali sayisinin erkek calisanlarda daha
fazla oldugu, erkek calisanlarda en yiiksek degere ise 2019 yilinda ulasildigi; calisir

kategorisinde is kazasi geciren sigortali sayisinin erkek calisanlarda daha fazla oldugu, en
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yiiksek degere ise 2018 yilinda ulasildigi; meslek hastaligina tutulan sigortali sayisinin erkek
calisanlarda daha fazla oldugu, en yliksek sayiya ise 2019 yilinda ulasildigi; hastalik olay
sayisinin erkek calisanlarda daha fazla oldugu, en yiiksek sayiya ise 2018 yilinda ulasildigt
sonuglarina varimistir. 2015-2019 yillar1 arasinda is kazasi neticesinden meydana gelen 6lim
sayisinin tiimiiniin ise erkek ¢alisanlardan olustugu, is kazasi sonucu 6len sigortali erkek isci
sayisinda en yiiksek degerin 2018 yilina, is kazast sonucu 6len sigortali erkek isci sayisinda en
diisiik degerin ise 2015 yilina ait oldugu goriilmistiir. 2015-2019 yillar1 boyunca 6len kadin

sigortali olmamuistir.

Ana metal sanayisinde meydana gelen is kazalarinda erkek calisan sayisinin, kadin
calisan sayisindan fazla olusunun pek ¢ok faktére bagli oldugu bilinmekle beraber, metal
sektoriinii ve bu alanda meydana gelen is kazalarinmi etkileyen en 6nemli faktorlerden birinin
toplumsal cinsiyet faktorii oldugu diisiiniilmektedir. Erkek egemen ve ¢alisma sartlar1 zor metal
sektoriinde, bu meslegin tercih edilebilirliginin ve toplumsal baskilarin kadinlar1 etkiledigi,
dolayisiyla sektorde meydana gelen is kazasi sayilarmin bu faktorler g6z Oniinde
bulundurularak degerlendirilmesi gerektigi diisiiniilmektedir. Kadinlar tarafindan tercih edilme
thtimali diisiik olan bir sektor olmasi sebebiyle, kadin ¢alisan sayisinin da paralel olarak diisiik
oldugu ve bunun sonucunda da kadin ¢alisanlara ait is kazalar1 sayisinin erkek calisanlara oranla

daha az oldugu diistiniilmektedir.

YAZARLARIN BEYANI

Katki Oram Beyani: Yazarlar ¢alismaya esit oranda katki saglamistir.

Catisma Beyani: Calismada herhangi bir potansiyel ¢ikar ¢atismasi s6z konusu degildir.
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