GUMUSHANE UNIVERSITY - FACULTY OF ECONOMICS AND ADMINISTRATIVE SCIENCES

@ ISSN : 2147 - 415X

JOURNAL
of

ECONOMICS & BUSINESS
STUDIES

— > WO M

@l 2021



GJEBS

Global Journal of Economics and Business Studies
Kiiresel iktisat ve Igletme Calismalar Dergisi
http://dergipark.org.tr/gumusgjebs - ISSN: 2147-415X

GLOBAL JOURNAL OF ECONOMICS
AND
BUSINESS STUDIES

(Kiiresel Iktisat ve Isletme Calismalart Dergisi)

Cilt: 10 Sayr: 19
Bahar 2021

DERGI SAHIBi
(Owner of the Journal)
Prof. Dr. Halil Ibrahim ZEYBEK
Giimiishane Universitesi Rektorii (Rector of Gumushane University)

BAS EDITOR
(Editor in Chief)
Dr. Ogr. Uyesi Mahmut ERDOGAN

Alan Editorleri

(Associate Editors)

Doc. Dr. Metin Aksoy
Dr. Ogr. Uyesi Yildirrm Beyazit Cicen
Dr. Ogr. Uyesi Orkun Demirbag
Dr. Ogr. Uyesi Duygu Simsek
Dr. Ogr. Uyesi Ramazan Unlii
Dr. Ogr. Uyesi Umut Denizli

Posta Adresi (Postal Address)

Global Journal of Economics and Business Studies (Kiiresel Iktisat ve Isletme Calismalari Dergisi)
Giimiishane Universitesi Tktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
Baglarbasi / 29100 — Glimiishane, Tiirkiye
fletisim ve Teknik Destek (Communication and Technical Support)
Eposta (email): infogjebs@gmail.com

GJEBS Dergisi Giimiishane Universitesi iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesinin ¢ikardig1 hakemli akademik
bir dergidir. Yilda iki kez yaymlanmaktadir. GJEBS Dergisi, Index Copernicus, International Citation
Index, CiteFactor, DRJI, SOBIAD, International Citation Index of Journal Impact Factor & Indexing,
Open Academic Journals Index, Google Scholar ve EBSCO HOST Business Source Ultimate List veri
tabanlarinda taranmaktadir.

ISSN: 2147-415X

~]~



GJEBS

Global Journal of Economics and Business Studies
Kiiresel iktisat ve Igletme Calismalar Dergisi
http://dergipark.org.tr/gumusgjebs - ISSN: 2147-415X

Prof. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Dog. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Dog. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Dog. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Dog. Dr.
Dog. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Dog. Dr.
Prof. Dr.
Dog. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.

YAYIN VE EDIiTORLER KURULU (Editorial Board)

2021 Bahar (Spring) — Y1l (Vol): 10 Say (Issue): 19

Nalan Akdogan
Ender Ethem Atay
A. Zafer Acar

Ulas Akkiictik

Hasan Alacacioglu
Olcay Bige Askun
Goksel Ataman
Mehmet Bas

M. Deniz Bori

Peter Cajka

Ebru Caglayan
Cihan Cobanoglu
Erhan Demireli
Murat Donduran
IThan Ege

Metin Kamil Ercan
Tevfik Erdem

Hasan Murat Ertugrul
Biilent Giiloglu
Talha Harcar

Togrul Ismayil
Selahattin Karabinar
Fazil Kayike1

Askin Keser

Alan Wong Wing Keung
Jan Koper

Burcu Kiimbiil Giiler
Mahmut Masca
Reinhard Meyers
Peter Ondria

Emir Ozeren

Firat Purtas

Ali Nazim Sozer
Soyalp Tamgelik
Wong Hock Tsen
Kiymet Tunca Caliyurt
Maria Varadinov

Wan Azman Saini Wan Ngah

Hamid Wagqas

Ferda Yerdelen Tatoglu
Jiilide Yildirim

Nihat Yilmaz

Sevtap Yokus

Ugur Yozgat

Cemal Zehir

Baskent Universitesi
Hac1 Bayram Veli Universitesi
Piri Reis Universitesi
Bogazi¢i Universitesi
Miinster University
Marmara Universitesi
Marmara Universitesi
Hac1 Bayram Veli Universitesi
Marmara Universitesi
Danubius University
Marmara Universitesi
University of Central Florida
Dokuz Eyliil Universitesi
Yildiz Teknik Universitesi
Mersin Universitesi
Hac1 Bayram Veli Universitesi
Haci Bayram Veli Universitesi
Roma Biiytikelgiligi
Istanbul Teknik Universitesi
Pennsylvania State University
K. Siitcii Imam Universitesi
Istanbul Universitesi
Yildiz Teknik Universitesi
Uludag Universitesi
Asia University, Taiwan
Matej Bel University
Katip Celebi Universitesi
Afyon Kocatepe Universitesi
Miinster University
Danubius University
Dokuz Eyliil Universitesi
Hac1 Bayram Veli Universitesi
Yasar Universitesi
Hac1 Bayram Veli Universitesi
University of Malaysia Sabah
Trakya Universitesi
Portalegre University of Technology
University Putra Malaysia
Westminister Int’l University
Istanbul Universitesi
TED Universitesi
Giimiishane Universitesi
Altinbas Universitesi
Nisantas1 Universitesi
Yildiz Teknik Universitesi

~T1l ~



GJEBS

Global Journal of Economics and Business Studies
Kiiresel iktisat ve Igletme Calismalar Dergisi
http://dergipark.org.tr/gumusgjebs - ISSN: 2147-415X

2021 BAHAR - YIL: 10 SAYI: 19 HAKEM KURULU (Unvan ve isim Siralamasi)
(2021 Spring — Volume: 10 Issue: 19 Review Board) (By Title and Name)

Prof. Dr. IThan EGE ........c.coovivieieeeeeeeeeeeeeeseees e Mersin Universitesi
Dog. Dr. MUBMMET AK ..ot Giimiishane Universitesi
Dog¢. Dr. Halit Burg AKA ......coviiiieicece et Namik Kemal Universitesi
Dog. Dr. Metin AKSOY ..oviiieeieee et Giimiishane Universitesi
Dog. Dr. Hale ALAN ...ttt s Akdeniz Universitesi
Do¢. Dr. Meral BALCH ......covooiiiece ettt e Marmara Universitesi
Dog. Dr. Cantiitk CANER ........ccccoiiiiiiiiiii s Dumlupinar Universitesi
Dog. Dr. Fatma OKUR CAKICI .........ccooviiiiiiieen, Karamanoglu Mehmetbey Universitesi
Dog. Dr.Atakan DURMAZ.........coviiiiiee ettt Samsun Universitesi
Dog. Dr. Mustafa KIRCA ..o Diizce Universitesi
Dog¢. Dr Canan SANCAR ... Giimiishane Universitesi
Dog. Dr. EBrU TOLAY ..o s Dokuz Eyliil Universitesi
Dr. Ogr. Uyesi Ismail DURSUNOGLU .........ccccoiviiiiireriiieieicisss s, Bayburt Universitesi
Dr. Ogr. Uyesi Ibrahim KARAASLAN .......ccccoooivevieieiceeeeeieeeee e Giimiishane Universitesi
Dr. Ogr. Uyesi ESFa KARAKUS ......covvviveiieieicie et Atatiirk Universitesi
Dr. Ogr. Uyesi Nazlt KEYIFLI .....coooviiiiiiieicececeee e Giimiishane Universitesi
Dr. Ogr. Uyesi Serdar YAMAN .........c.ccoeviiueieieieeeceeeseeee e sesesie s Swrnak Universitesi
Dr. Ogr. Uyesi Umit YILDIZ ......cccooivviriieiiieeiiiieieseee e Bayburt Universitesi
Dr. Efe CINAR ..ottt Dokuz Eyliil Universitesi
Dr. Nuray TURAN ..o Karamanoglu Mehmetbey Universitesi

~ I ~


https://dergipark.org.tr/tr/pub/@metin-aksoy
https://dergipark.org.tr/tr/pub/@mustafakirca

GJEBS

Global Journal of Economics and Business Studies
Kiiresel iktisat ve Igletme Calismalar Dergisi
http://dergipark.org.tr/gumusgjebs - ISSN: 2147-415X

2021 BAHAR - YIL: 10 SAYI: 19
(2021 Spring— Volume: 10 Issue: 19)

ICINDEKILER
(Table of Contents)

Makale ve Yazar/lar Sayfa No
(Article and Author/s) (Page No)

Tiirk Siyasetinde Kadinlarin Intihap (Secme ve Secilme) Hakki Elde Etme Siireci ve
Ekekon Gazetesine Yansimalari

(The Obtaining Process of the Woman Right to Vote and the Election in Turkish Politics

and Reflections on Ekekon Newspaper) 01-22
Ismail SEVING, Amine Aybike PALAVAR
Uluslararasi Reel Akimlar, Doviz Kurlari ve Tiirk Bankacilik Sektorii Getirileri
Arasindaki iliskinin incelenmesi
(Examination of the Relationship Between International Real Flows, Exchange Rates 23-35
and Turkish Banking Sector Returns)
Hikmet AKYOL
Siddet Magduru Kadina Verilen Sosyal Hizmetler: Trabzon ili Ornegi
(Social Services Given to Victims of Violence: Case of Trabzon) 36-60
Kiibra YAVUZ, Fatma OKUR CAKICI
Siyasi Partilerin Kadina Yonelik Politikalarmmn/Vaatlerinin Feminist Perspektiften
Analizi: 24 Haziran 2018 Cumhurbaskanhg: ve Genel Secim Beyannameleri Ozelinde
Bir inceleme
(Analysis of Political Parties “Policies/Promises Towards Women” From Feminist 61-86
Perspective: An Investigation Specific To The Presidential and General Election
Declarations of June 24, 2018)
Zeynep SAHIN
Duygusal Manipiilasyon Ol¢eginin Tiirk¢e Uyarlamasi: Gecerlilik ve Giivenilirlik
Calismasi
87-94

(The Validity And Reliability Of Turkish Form Of Emotional Manipulation Subscale)

Ceren AYDEMIR

~ 1V ~



GJEBS

Global Journal of Economics and Business Studies
Kiiresel iktisat ve Igletme Calismalar Dergisi
http://dergipark.org.tr/gumusgjebs - ISSN: 2147-415X

2021 BAHAR - YIL: 10 SAYI: 19
(2021 Spring— Volume: 10 Issue: 19)

ICINDEKILER
(Table of Contents)

Makale ve Yazar/lar Sayfa No
(Article and Author/s) (Page No)

Sosyal Aglar ve Orgiitsel Degisim iliskisinde Olumsuz Baglarin Etkisi

(Impact of Negative Ties in the Relationship of Social Networks and Organizational 95-109
Change)

Dr. Ali Riza KOKER

Kredi Temerriit Takaslarimin (CDS) Belirlenmesinde Makroekonomik Gostergelerin
Giicii: Gelismekte Olan Ulkeler i¢cin Panel ARDL Analizi

(The Power of Macroeconomic Indicators in Determining Credit Default Swaps (CDS): A 110-126
Panel ARDL Analysis for Developing Countries)

Utku ALTUNOZ




Ismail SEVINC- ORCID NO: 0000-0002-4229-8760

Makale Génderme Tarihi / Article Sending Date: 10 Subat 2021

Aybike PALAVAR — ORCID NO: 0000-0003-4883-2044

Makale Kabul Tarihi / Article Acceptance Date: 30 Temmuz 2021

GJEBS

Global Journal of Economics and Business Studies
Kiiresel Iktisat ve Igletme Caligmalar1 Dergisi
http: //dergipark.org.tr/gumusgjebs - ISSN: 2147-415X
Bahar-2021 Spring-2021
Cilt: 10 Say1: 19 (195-207) Volume: 10 Issue: 19 (195-207)

TURK SIYASETINDE KADINLARIN INTIHAP (SECME VE SECILME) HAKKI ELDE ETME
SURECI VE EKEKON GAZETESINE YANSIMALARI

Ismail SEVINC! Amine Aybike PALAVAR?

OZET

Kadmim toplumsal ve siyasal yasamdaki konumu her zaman tartismali bir konu olagelmistir. Antik
medeniyetlerden modern toplumlara degin kadmna gesitli roller atfedilmistir. Kimi medeniyetlerde kadin
toplumda etkin bir role sahip olurken kimilerinde ¢ok kisitli bir alana sikistirilmigtir. Cumhuriyetin ilaniyla
kadmlari hem toplumsal hem de siyasal yasamda konumu tartisilmaya devam etmis, verilen ¢abalarin sonucu
olarak kadinlar siyasal haklarin1 1934 yilinda elde etmistir. Akabinde 1935 yilinda yapilan genel segimlerde
iclerinde Konya Milletvekili olan Bahire Bediz Morova Aydilek’in de bulundugu 17 kadin milletvekili Tiirkiye
Biiyiik Millet Meclisi’nde yerlerini almistir. Caligma kapsaminda donemin meclis tutanaklart ve mahalli
gazetelerden EKEKON Gazetesi incelenerek kadinlarin segme ve secilme siiregleri analiz edilmeye
calistlmustir.

Anahtar Kelimeler: Kadin Haklar1, Segme ve Secilme Hakki, Kadin Milletvekilleri
Jel Kodlar:: H1, H20, J18

THE OBTAINING PROCESS OF THE WOMAN RIGHT TO VOTE AND THE ELECTION IN
TURKISH POLITICS AND REFLECTIONS ON EKEKON NEWSPAPER

ABSTRACT

The position of women in social and political life has been always been a controversial issue. A variety of roles
have been attributed to the women from the ancient times to Turkish old societies and modern societies. In
some societies women have an active role, but on the other hand in some societies they have been restricted in
a limited area. Since the foundation of Republic, the role of women both in social and political life have been
continued to be discussed and women has achieved their political rights in 1934. Then, in the 1935 General
Elections, 17 women deputies entered the Grand National Assembly including Bahire Bediz Morova Aydilek,
deputy of Konya. The parliamentary records and Ekekon, a local newspaper of Konya has been added in our
study.

Key Words: Women’s Right, The Right to Vote and Stand for Election, Women Deputies
Jel Codes: H1, H20, J18

1. GIRiS

Kadinlarin toplum igerisinde sosyal ve siyasal acidan erkeklerle esit haklari elde etmesi uzun siiren bir
miicadelenin sonucudur. Yirminci yiizyilin baglarina kadar kadinlarin hem toplumsal hem de siyasal haklari
son derece smirli kalmistir. Kadinlarin toplum igerisindeki rolleri evi ile sinirlandirilmistir. Kadinlarin

! Dog. Dr., Necmettin Erbakan Universitesi, SBF, isevinc@erbakan.edu.tr
2 Yiiksek Lisans Ogrencisi, Necmettin Erbakan Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii,
amineaybike.palavar@ogr.erbakan.edu.tr
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sinirlandirilmig haklarinda yasanan degisim ilk olarak Fransiz Devrimi ile baglamig ve yirminci yiizyila kadar
devam etmistir.

Orta Asya Tiirk Devletleri’'nde kadinin roli diger toplumlara nazaran ¢ok daha esitlik¢i ve 6zgiirliikk¢li bir
yaptya sahip olmustur. Kadinlar siyasal ve toplumsal birgok hak ve 6zgiirliigii ellerinde bulundurmaktaydilar.
Gerek devlet yonetiminde gerekse mesleki bakimdan Onemli haklara sahiptiler. Erkeklerle ayni isleri
yapabiliyor ve ayn1 meziyetleri sergileyebiliyorlardi (Mutlu, 2014:58). Islamiyet’in kabulii ile kadinmn Tiirk
toplumundaki rolii sinirlandiriimaya baslanmis, Islamiyet’in kabuliiniin ilk yillarindan itibaren kadinin haklart
ve gorevleri lizerinde biiylik bir degisim yasanmistir. Bu donemde yazilan Kutadgu Bilig’de ve ayni dénemi
kapsayan Dede Korkut Destani’nda kadinin toplumsal roliinii korunmaya yonelik bir ¢abanin oldugu
goriilmektedir (Onler, 2008:454). Selguklu Doénemi’nde de kadin cesitli sekillerde orgiitlenerek kendini
toplumsal ve siyasal hayattan soyutlamamistir, bunun en 6nemli 6rnegi ise donemin Ahi Teskilati’nin bir kolu
olan ve kadinlarin olusturdugu ilk 6rgiit olma 6zelligini tasiyan Baciyan-1 Rum Birligidir (Anadolu Kadinlar
Birligi) (Koken ve Biiken, 2018:117). Selguklu devrinde de kadinlar toplumsal yasamda aktif sekilde yer
alabilmekteyken Osmanli Devleti’nin kurulus dénemiyle birlikte kadinin rolii tizerinde biiyiik bir degisim
yasanmistir. Bu donemle birlikte kadin toplumsal ve siyasal yasamdan silinmeye baslamistir. Ancak kadmlar
Mesrutiyet’le birlikte tekrar giindeme gelmislerdir. Bu siire¢ dncelikle yapilan reformlar sonucunda kadina
birtakim haklarin verilmesi ile baslamig, 20 Mart 1930 tarihinde (Belediye Segimleri) segme hakkini elde
etmigler (TBMM Zabit Ceridesi, 1930:24) ve devaminda 5 Aralik 1934 tarihinde segme hakkinin yani sira
secilme hakkina da kavusmalariyla son bulmustur. Kadinlar segme-se¢ilme hakkini elde ettikten sonra ilk defa
secilme haklarmi 8 Subat 1935 tarihli segimlerde kullanmiglar ve 17 kadin milletvekili meclise girmistir. Bu
segimlerden bir yil sonra, 1936 yilinda yapilan ara segimle birlikte Cankir1 Milletvekili Hatice Ozgener’in de
meclise girmesiyle 1936 yilinda 18 kadin milletvekili mecliste yerlerini almiglardir. Meclise girmeye hak
kazanan 18 kadin milletvekilinden biri de Konya Milletvekili Bahire Bediz Morova Aydilek olmustur (Ekekon
Gazetesi, 26 Temmuz 1935:3). Dénemin yerel gazetelerinden olan Ekekon Gazetesi (Ekekon Gazetesi 14 Mart
1935 tarihinde Konya’'da Cumhuriyet Halk Firkast Il Yonetimince yayinlanmaya baslamistir. Adini ise bizzat
Atatiirk vermistir (Cibik, 2019:3). Halla aydinlatmak ve haberdar etmek adina yaymn hayatina 1950 yilina
kadar devam etmistir) ve TBMM zabit ceditlerinden elde edilen bilgiler dogrultusunda Aydilek’in faaliyetlerini
ve bu perspektifte kadinin siyasal hayattaki ilk deneyimlerine yer verilmistir

Kadma tarihin her déneminde farkh roller atfedilmistir. Avci-toplayici toplumlarda dogurganligi sebebiyle
kadin, toplumda egemen bir rol tistlenmistir. Bu baglamda avci-toplayici toplumlarda anaerkil bir yapidan s6z
edilebilmektedir. Daha sonraki donemlerde kas giiciiniin 6ne ¢ikmasiyla birlikte toplumsal roller bakimindan
erkek s6z sahibi konuma gelmistir. Erkekler kas giicliniin yani sira ekonomik giiglerini de ekleyince toplum
anaerkil bir yapidan ataerkil bir yapiya dogru evrilmistir. Ancak bu durum medeniyetlerin ortaya ¢ikisiyla
tekrar sekillenmis, Mezopotamya uygarliklarindan Stimerler kadina 6nemli roller atfetmis ve kadina siyasal
haklarini kullanma yetkisini vermislerdir (Aydin, 2015:85). Hititlerde ise yine kadin toplumda 6nemli bir role
sahip olmustur ve toplum igerisinde kadinlarin yargiglik gérevi iistlendikleri ve askerlik gorevi ifa ettikleri
goriilmektedir. Hititlerde kadinin siyasal haklara sahip olmasmin yani sira evlilik sézlesmeleriyle birlikte
toplumda tek esli bir yapi hakimdi. Antik Yunan’a bakildiginda ise ¢ok farkli bir kadin profili ile
karsilagilmaktadir. Antik Yunan’da kadmin siyasal ve toplumsal yasamda higbir rolii olmamis, kadina alinip-
satilan bir egya muamelesi yapilmigtir. Kadinin Siimer ve Hitit Uygarliklarinda elde ettigi haklar Antik
Yunan’da karsiligimi bulamamustir. Hristiyan geleneginde de paralel sekilde kadinin roli evi ile
siirlandirilmig, kadinin erkek tizerinde bir hakki bulunmazken erkegin kadin {izerinde tiim haklara sahip
olduguna inanilmistir. Ancak Ronesans hareketi ile kilise ve feodalitenin kadin i¢in ¢izmis oldugu kaderden
¢tkma istegi filizlenmistir. Kadin viicudu sanatsal olarak resim, heykel gibi alanlarda sekillenmis daha
sonrasinda reform hareketleriyle birlikte sosyal hayatta da kadmin sesi duyulmaya baslamistir (Konan,
2011:160). Bu donemde kadinlar miilk edinme hakki: elde etmistir. Ancak yasanan bu hareketlerle bile kadin
siyasi ve toplumsal alanda tam olarak kendini goésterememis, yine silik bir rol almaya devam etmistir
(Akyilmaz, 2017:331).

18. ve 19. yiizy1l boyunca kadin hareketleriyle birlikte ideolojik bir kavram olan feminizm kavrami ortaya
c¢ikmigtir. Kadinlar bu donemlerde tarih sahnesinde tekrar varliklarini gdstermeyi basarmiglardir. Kadin
hareketi Fransa’da isci smifinin bir talebi olarak ortaya ¢ikarken, Ingiltere’de ise kiigiik burjuva smifinin
onderliginde talep edilen oy hakkina doniismistiir. Bu déonemde biiyiik hiz kazanan kadin hareketleri, yine

-2-



GJEBS

Global Journal of Economics and Business Studies
Kiiresel Iktisat ve Igletme Caligmalar1 Dergisi
http: //dergipark.org.tr/gumusgjebs - ISSN: 2147-415X
Bahar-2021 Spring-2021
Cilt: 10 Say1: 19 (195-207) Volume: 10 Issue: 19 (195-207)

biiyiik bir hizla yayilan anayasacilik hareketiyle birlesince 3K olarak bilinen kadinin “kirche, kiiche, kinder”
(kilise, mutfak ve ¢ocuk) arasinda sikigip kalmighgma deginerek kadinin sosyal ve siyasal yasamda da var
olmasi gerektigi savunulmustur (Konan, 2011:159). Fransiz Devrimi ile 6zgiirlik ve esitlik arayisi olarak
ortaya ¢ikan kadin hareketlerinin nihai amaci, kendilerine atfedilen rollere ve yasam tarzlarina bir bagkaldiri
olarak kendini gostermistir. Kadinlarin Fransiz devrimine destek vermesi; Ozgiirlik, adalet, esitlik vb.
soylemlerden hak talep etmelerine neden olmustur. Ancak Fransiz Devrimi kadinlari i¢ine almamustir. Esitlik,
adalet ve ozgiirliik sdylemleri kadini kapsamamis, kadin igin bir séylemden 6teye gecememistir. Kadin igin
sOzli gecen bu kavramlar yine gergeklesmemis hatta devrimle birlikte kadinlarin birtakim haklar1 ellerinden
tekrar alinmistir. Fransiz Devrimi’nin 6zellikle kadina kars1 olan duyarsizligini elestiren en 6nemli isimlerden
biri olan de Gouges; Insan ve Yurttas Haklar1 Bildirgesi’nde gecen “homme” (insan) kavraminin yalnizca
erkegi kastetmesinden dolay1 1791 yilinda Kadin ve Kadin Yurttagin Haklar1 Bildirgesi’ni yayimlamistir. Bu
bildirgede kadin tizerindeki erkek egemenligini elestirmis ve erkegin kadindan daha iistiin bir varlik oldugu
diisiincesine siddetle kars1 ¢ikarak kadinlarin erkeklerle esit haklara sahip olmasi gerektigini dile getirmistir.
Boylelikle kadin haklar1 miicadelesinde dnemli bir isim haline gelmistir. Kadinlara esit oy hakk: taninmasi
gerektigini savunan de Gouges yazmis oldugu Kadin Haklar1 Beyannamesi’ni Kral XVI. Louis ve Kralice
Marie Antoinette’ye géndermis ancak bir sonu¢ alamamistir. Bunun {izerine Olympe de Gouges “Mademki
kadina giyotine ¢ikma hakki veriliyor, 6yleyse kiirsiiye ¢ikma hakki da verilmelidir” diyerek ideolojisinden
vazgegmemistir (Yiriit, 2017:310).

Fransiz Devrimiyle kadin haklari ile ilgili talepler 6ncelikle Fransa’da ortaya ¢ikmig ancak 20. yiizyil ile
kadinlarin siyasal ve toplumsal haklarma yonelik goriisler diinyanin birgok farkli yerinde kendini gdstermeye
baslamistir. Ozellikle Fransa, Avustralya ve Yeni Zelanda’da kadinlar esit oy hakki taleplerini dile
getirmislerdir (Altindal, 2007:51). Daha sonra 1915 yilinda diizenlenen Lahey Konferansi sonrasi “Uluslararasi
Kadin Birligi” kurulmus, bu birlik ileride Uluslararasi Baris ve Ozgiirliik i¢in Kadinlar ittifaki’na doniismiistiir
(Grayzel, Cev. Tiimer, 2017:8). Birlesmis Milletler’in kurulus taslaginda yer alan “erkekler arasinda esitlik”
vurgusu “kadin ve erkekler arasinda esitlik” seklinde tekrar diizenlenmis, 1946 yilinda ise Birlesmis Milletler
Ekonomi ve Sosyal Konsey catist altinda Kadin Statiisii Komisyonu kurulmustur (Eres, 2006:42). Birlesmis
Milletler tarafindan Uluslararast Kadin Y1l ilan edilen 1975 yilinda kadin haklarina yonelik gergeklesmesi
gereken hedefler belirlenmis, 1979 yilinda ise Birlesmis Milletler “Kadina Yonelik Her Tiirlii Ayrimciligin
Onlenmesi Sézlesmesi’ni (CEDAW)” kabul etmis, iki y1l igerisinde de yiiriirliige girmistir. Toplamda 187 iilke
sozlesmeyi kabul etmis, Tiirkiye ise 1985 yilinda sézlesmeye taraf olmustur (Oztiirk, 2012:13-14). Boylelikle
kadin hareketleri ve kadin haklar1 sdylemleri uluslararasi platformlarda kendisini gostermeye baglamustir.

2. SIYASAL YASAM VE KADIN

Kadinlarin siyasal ve toplumsal alanlardaki rolleri 20. yiizyila kadar neredeyse her toplumda dar ve kapal
sekilde kalmigtir. Bugiin ise kitle demokrasilerinde ve ¢ok yonlii giiclerin egemen oldugu demokratik-
pliiralisttik toplumlarda kadinlarin biiyiik etkinlik gosterdigi goriilmektedir (Daver, 1972:121). 18. yiizyilin
sonlarinda baslayan ve 19. yiizyilda biiyiik ivme kazanan feminist akimlarin anayasacilik hareketleri ile
birlesmesiyle kadin hak ve statiilerinde biiyiikk degisimlerin ortaya ¢ikmasina neden olmustur. Kadin
haklarindaki koklii degisimin en 6nemli nedenlerinden biri de stiphesiz endiistri devrimidir (Géneng, 2006:65).
Endiistri devrimiyle birlikte makine kullanimi ve bunun sonucu olarak fabrika yasamina gegisle kadin da erkek
gibi iggiicii olarak goriilmeye baslanmistir. Kadin haklarinda yasanan bir diger 6nemli geligme ise Fransiz
Devrimi sonucunda ortaya ¢ikmustir. 1789 Fransiz Insan ve Yurttas Haklar1 Demeci, kadin ve erkek arasinda
hicbir ayrim g6z etmeksizin tiim yurttaglarina esit hak ve 6zgiirliikler vadetmekteydi (Kaypak ve Kahraman,
2016:391). Devrimin bu mesaji, kadinlar arasinda sempatiyle karsilanmis, kadinlar Temmuz [htilali’ne katilmis
ve li¢ renkli bayragin zaferinde onlarin da payr olmustur. 14 Temmuz’da Bastille’e saldiran halk kitleleri
arasinda kadinlar1 gosteren Delacroix’in tablosu hak isteyen kadinlar1 canlandirmaktaydi (Daver, 1972:122-
123). Boylece kadin haklarinin varolug miicadelesi de baslamistir (Géneng, 2006:66).

Kadinlarin siyasal yagsama katilimlari ise 19. yiizyilda ortaya ¢ikan sinif ¢atigmalartyla giindeme gelmistir. Bu
catigma ortami kadinlarin da politiklesmesine neden olmus ancak kadinlarin siyasal yagama katilma siiregleri
belirli séylemler sonucunda siirekli sekteye ugramistir (Daver, 1972:123). Giiniimiizde dahi kadinlarin siyasal
katilimlari siirekli engellenmekte ve olmasi gereken seviyeye ulasamamaktadir (Altindal, 2007:64). Kadinlarin
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yiizyillar boyu aile i¢i karar almada bile s6z hakkina sahip olmadig1 bir yapidan zamanla sinif miicadelelerinde
hak arama bilinciyle hareket eden bir yapiya evrilmistir. Bu siiregte kadinlar esit ticretlendirme, miilkiyet ve
intihap haklar1 vb. birgok hakki elde edebilmek igin ¢ok biiyiik miicadeleler vermiglerdir. Bu miicadele
sonucunda kadinlarin 1893 yilinda segme ve segilme hakki elde ettigi ilk iilke Yeni Zelanda olmustur. Daha
sonra sirastyla 1902 yilinda Avustralya, 1906 yilinda Finlandiya ve 1907 yilinda da Norveg’te kadnlar intihap
haklarini elde etmislerdir. Tiirkiye’de ise kadinlar segme haklarin1 20 Mart 1930 tarihinde ve 12 Kasim 1933
yilinda ise Koy Kanunu geregince muhtar segme ve kdy heyetine segilme haklarini elde etmislerdir. 5 Aralik
1934 tarihinde ise hem se¢gme ve hem de se¢ilme hakkini tam anlamiyla kazanmglardir.

2.1. Eski Tiirklerde Kadimin Siyasal Konumu

Orta Asya’da kadinin hem siyasal hem de toplumsal bakimdan erkeklerle ayni konuma sahip oldugu
sOylenebilir. Orhun Kitabelerinde Hakan’in karisiyla birlikte devletin basina indirildigi anlatilmaktadir. Ayni
sekilde hiikiimdar ve esi devletin resmi islerinde birlikte bulunmaktaydilar. 981 yilinda Cin Imparatoru’nun
Uygur Hiikiimdarina yolladig1 elgiyle goriisme yapilirken hiikiimdarin yaninda esi ve g¢ocuklarmin da
bulundugu anlatilmaktadir. Bu dénemde kadinin aile igerisindeki konumu erkekle ayniydi (Konan, 2011:161).
Tiim emirnameler ve fermanlar “Hakan ve Hatun buyuruyor ki’ seklinde basladigi ifade edilmektedir (Gokalp,
2019:161) Tirk tarihinin en 6nemli eserlerinden Orhun Anitlari’nda kadin-erkek esitligine yonelik benzer
soylemlere rastlamak miimkiindiir. Eserde “Tanri Tiirk Milleti yok olmasin diye babam Ilteris Kaan ve anam
IIbilge Hatun’u yiikseltti” diyen Bilge Kaan’mn bu sézleri eski Tiirk toplumundaki kadin profilinin erkek ile
esit oldugunun en agik gostergelerinden biri olarak degerlendirilebilir. Yine benzer sekilde Uygur Devleti’nde
Hiikiimdarin annesi Ulug Hatun da devlet islerinde 6nemli gorevleri yerine getirmekteydi (Konan, 2011:161).
Uygurlarda kadnlarin kendilerine ait yasam alanlar1 bulunmakta (otag) ve “K’otun Ch’eng” olarak bilinen
Hatunlar Sehri adiyla hiikkiimdarin kizlarinin yasadigi bir sehirden s6z edilmekteydi (Bulut, 2013:317). Eski
Tiirk toplumunda kadinin roliinii Ziya Gokalp ise sdyle Ozetlemistir: “Eski kavimler arasinda hi¢bir kavim
Tiirkler kadar kadina hak vermemis ve saygi gostermemistir” (Kuyaksil, 2009:328).

Tiirklerin gocebe yasam tarzlarindan kaynaklanan demokrasinin ilkel bir yansimasi, kadinin erkeklerle ayni
konuma sahip olmasina neden olmus ve 6zellikle Samanizm geleneginden kaynaklanan bir {iriin olarak ortaya
cikmistir (Acar, 2019: 396). Samanizm geleneginde tiim nesneler birbirlerinin tamamlamakla yiikiimliilerdir.
Bu baglamda erkek kadini, kadin da erkegi tamamlamaktaydi. Kadinlar ata binebilir, kili¢ tutabilir ve erkeklerle
birlikte savasabilir, ayn1 zamanda siyasal yapida da s6z hakkina sahiptiler; el¢ilik yapabilir, valilik goérevini
iistlenebilir ve verilen bir kararda s6z sahibi olabilirlerdi (Mutlu, 2014:58).

2.2. Islamiyet Sonrasi Tiirklerde Kadin Profili

Eski Tiirk devletlerinde kadinin toplumdaki rolii uzun siire 6nemini korumaya devam etmekle birlikte bu
durum zamanla degismeye baslamistir. Kadmin Islamiyet 6ncesindeki onemi Tiirklerin Islamiyet’i kabul
etmesiyle yitirdigi yoniinde yorumlar yapilmaktadir ancak zamanin sartlar1 géz oniinde bulunduruldugunda
Islamiyet kadin haklar1 konusunda zamaninin ¢ok ilerisinde bir anlayisa sahiptir. Islamiyet’in ortaya ¢iktigi
cografyadaki kadmin rolii ve konumunda biiyiik reformlar gergeklestirmistir. Emeviler doneminden itibaren
kadinlar sosyal yasamdan kopmaya baglamis olsalar da kadinlar diger dinlerde oldugu gibi toplumsal nefretin
merkezi olmamis onun yerine kadina biiyiik bir kutsallik yiiklendigi ifade edilmektedir (Bulut, 2013:317). Oyle
ki Islam dininde kadma verilen degerin tespiti noktasinda diger tiim din ve toplumlar gdz Oniinde
bulundurularak bir degerlendirmenin yapilmasinin daha objektif bir degerlendirme olacag: diistiniilmektedir.
Ornegin eski Yahudi hukukunca kadinin miilkiyet hakki erkegin elindeydi. Hiristiyan diinyasinda ise yiizy1llar
boyunca kadin kétiiliigiin en biiyiik nedeni olarak goriilmekteydi. Orta ¢ag Avrupasi’nda tarih sahnesine ¢ikan
engizisyon mahkemelerinin toplumda yarattig1 korkuyla Katolik Kilisesi’nin halkin iizerinde baskisi artmus,
kadin yine en biiyiik hedef haline gelmis ve bilyiiciiliik, cadilik vb. suglarla suglanan kadinlar gesitli sekillerde
cezalandirilmiglardir (Bulut, 2013:317). Giinlimiizde Fransizlar tarafindan halk kahramani ilan edilen
Jeanned’Arc da ayni sekilde biiyiiciiliik suguyla yargilanmis ve atese atilmistir. Orta ¢agin sonu ve yeni ¢agin
baglarinda ise durum daha da kotiiye gitmis, kadinin insan olup olmadigi konusunda tartigmalar ortaya
atilmigtir. Donemin din ve toplum yapisinda kadinin dibe itildigi, siyasal haklari s6yle dursun insani haklarimin
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dahi tartismali oldugu bir ortamda Islamiyet, genis haklara sahip bir kadin profili ¢izmistir. islam geleneginde
higbir zaman kadin hor gériilmemis, tarih boyunca kadin alimler, mutasavviflar ve sairler yetismistir. Oyle ki
Hz. Muhammed’in (sav) esi Hz. Aise’nin Cemel Vakasi’nda devesinin {izerinde kumandanlik yaptig1 ifade
edilmektedir (Bulut, 2013:317-318).

Tiirklerin Islamiyet’i kabul ettigi ilk yillarda da kadmin toplumsal ve siyasal yasami devam etmistir. Dede
Korkut Destanlar1 ve Kutadgu Bilig eseri, donemin yagantisina ve dzellikle kadinin yasantisina 11k tutmustur.
Dede Korkut Destanlarinda kadinin islamiyet sonrasinda da konumunu korudugu gériilmiis ve destan dzellikle
kadinin kahramanlik ve analik vasfin1 6nemle vurgulamistir. Kahramanlik kadinin erkek kadar iyi ata binip
savagmasi hatta giiresmesiyle devlet yonetimindeki kabiliyetlerini barmndirirken analik, ailenin igerisinde
kadinin sevgi ve sefkatli davranisi olarak goriilmekteydi (Deveci vd., 2013:316).

Osmanli Devleti’nin kurulus devrindeki toplumsal yasantis1 Orta Asya’dan koklerini kopartmamis ve Eski
Tiirk ve Saman kiiltiiriiniin devamu niteligini tagimaya devam etmistir. Yine bu donemde kadinlar gesitli
sekillerde orgiitlenerek bilinen ilk kadmn teskilati olan Ahi Tegkilati’nin bir kolu olarak “Baciyan-1 Rum”
teskilatin1 kurmuslardir. Baciyan’t Rum Teskilat1 Tiirk gelenek, gérenek ve yasantisina uygun olarak yeniden
yorumlanmis ve demokratik bir sosyal yap1 olarak ortaya ¢ikmigtir. Tirkmen kadmlarin erkeklerle birlikte is
yagsaminda varliklarim siirdiirmesi amaglanmistir (Koken ve Biiken, 2018:117).

Kadmin toplumsal ve siyasal yasamdan geri ¢ekilmeye baglamasi Osmanli Devleti’nin kurulmasiyla birlikte
hiz kazanmaya baslamistir. {lk olarak biiyiik sehirlerde ve illerde medrese ve tarikatlarmn etkisiyle cinsiyet
yoniinde bir ayrima gidilmis, bu ayrim giderek biiyiimeye devam ederken diger yandan iran ve Bizans
gelenegindeki harem uygulamalari Osmanli sarayina da sirayet etmistir. 15. yiizyilin sonlarina dogru baglayan
ve 16. yiizyilda devam eden kadinlarin giyimleri ve davranislari {izerinde bir yargt olusmus ve kadin {izerine
tartigmalar ve c¢esitli baskilar ortaya ¢ikmaya baslamistir. Kadmlar giyinme ve siislenme konusunda saray
tarafindan edebe uygun davranilmaya davet edildikleri ifade edilmektedir (Bulut, 2013:319).

3. OSMANLI DEVLETI’NDEN CUMHURIYET’IN iLANINA KADAR OLAN DONEMDE KADIN
HAREKETLERI

Osmanli Devlet’inde kadinlarin toplumsal ve siyasal alanda kendilerini gostermeye baglamalari 19. yiizyilin
ikinci yarisindan itibaren hizlanmig, hukuk ve egitim sistemindeki degisim ve doniisiimlerle kadinin toplumla
olan etkilesiminin arttig1 ifade edilmektedir (Gok¢imen, 2008:9). Tanzimat fermaniyla birlikte Osmanli
Devleti’'nde batililagsma politikalar1 baglaminda askeri, biirokratik, toplumsal ve siyasal vb. alanlarda batilt
reformlar gergeklestirilmistir. Bu reformlar kapsaminda kadinlar 1843 yilinda Tibbiye Mektebi biinyesinde
ebelik egitimi almaya baglamis ve kadmlar ilk defa egitimin ve sosyal hayatin bir pargasi haline gelmislerdir
(Gok¢imen, 2008:10). 1847 yilinda ise kiz ve erkek ¢ocuklara esit miras hakki taninmasi yoniinde emir
¢ikarilmig, bu emirin 1858 yilinda mirasimn esit paylagimi olarak degistirilmesiyle kadnlar ilk defa miras yolu
ile miilkiyet hakki elde etmislerdir (Ayhan, 2009: 48). Yine ayni y1l “Kiz Riistiyeleri” a¢ilmig, 1869 yilinda ise
kiz ¢ocuklarma “Maarif_i Umumiye Nizamnamesi” ile yasal olarak egitim zorunlulugu getirilmistir. 1870
yilinda kiz 6gretmen yetistirilmesi amaciyla “Dar-iil Muallimat” agilmis ve kadmlar 6gretmenlik yapmaya
baglamiglardir ancak 1913 yilinda kadinlara devlet memuru unvam getirilmistir. 23 Aralik 1876 tarihinde
Kanun-i Esasi’nin ilan edilmesiyle birlikte kurulan Meclis-i Mebusan i¢in oy hakki yalnizca erkeklere
taninms, kadinlar bu dénemde de oy hakkini elde edememislerdir (Konan, 2011:162-163). Ozellikle kadin
haklar1 konusunda farkindalik olusturmak amaciyla birgok dergi ve gazete yaymlandigi goriilmekte, bu
dergilerden bazilar1 da kadinlar tarafindan ¢ikarilmistir, kadmnlar tarafindan ¢ikarilan dergilerden bazilari,
Kadm (1911), Kadinlar Diinyas1 (1913), Hanimlar Alemi (1914) ve Tiirk Kadin1 (1918)’dir (Sahin, 2018:90).
Terakki Gazetesi kadin haklar1 konusunda yayin yapan ilk gazete olarak bilinmektedir. Terakki-i Muhadderat
ise kadinlar tarafindan ¢ikarilan ilk dergidir (Yiiriit, 2017:378).

Tanzimat’la birlikte kiz gocuklarinin egitim alanina dahil edilmesi kadinlarin bilingli sekilde drgiitlenmesi ve
kadin teskilatlarinin kurulmasina neden olmustur. Yine mesrutiyet ddneminde kadinlar ¢esitli birimlerde devlet
memuru olarak c¢aligmaya baslamislar, kadinin toplumsal yasama katilmasi, hak ve ozgirlik arayisim
hizlandirmstir. II. Mesrutiyet’in ilaniyla kadmlar bu arayislarini daha ¢ok dile getirmeye basladiklar ifade
edilmektedir (Aydin, 2015:86). Kadinlarin siyasal yasamda da varlik gosterme istekleri sonucu bir grup kadin
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meclise dinleyici olarak katilma talebinde bulunmus, dinleyici olarak da olsa mecliste varliklarini
gostermislerdir (Kurnaz, 1991:47). Boylece kadin hem siyasal hem de sosyal alanda daha etkin bir role sahip
olma istegini gostermeye baslamistir. Kadinlar bu isteklerini yine dergiler aracilifiyla dile getirmeye devam
etmiglerdir. Bu donemde c¢ikarilan dergiler arasinda “Kadinlar Diinyas1” dergisi, kadinlarin hak taleplerini dile
getirdikleri yazarlarinin tamami kadinlardan olusan bir dergi olarak donemin kosullarinda dikkat ¢eken dergiler
arasinda yer almustir (Yiiriit, 2017:380-381). II. Mesrutiyet’in ilaniyla dzellikle ittihat ve Terakki partisi kadimn
haklarini destekleyici bir yol izlemistir, Cevdet Paga’nin kizi Emine Seniye Hamim kadinlarin da siyaset
igerisinde bulunmasi igin faaliyetlerde bulunmus, kadmnlarin intihap hakk: séylemlerinin giindeme gelmesinde
6nemli rol oynamistir (Konan, 2011:164)

3.1. Cumhuriyet’in i1k Yillarinda Kadina Siyasal Haklarin Taninmasi

II. Mesrutiyet’le hiz kazanan kadin hareketleri Cumhuriyet’in ilaniyla birlikte bir dizi reformla kazanimlar elde
etmeye baslamistir. Oncelikle 23 Kasim 1922 tarihinde kadinlarin intihap haklarinin elde etmeleri icin verilen
Onerge iizerine Meclis’te tartigmalar ¢ikmis ve Mustafa Kemal Atatiirk tartisma tizerine su sozleri etmistir:

“Biiyiik Tiirk kadimini mesaimizde miisterek kilmak, hayatimizi onunla yiirtitmek, Tiirk kadinmn ilmini, i¢timai
hayatta erkege ortak ve yardimci yapmak lazimdir” (Domanig, 2007:29).

Donemin gazete ve dergileriyle yetisip bilinglenen kadinlar, ilk siyasal parti olan “Cumhuriyet Halk Firkasi1”nin
kurulmasindan 2 ay 6nce, 15 Haziran 1923 tarihinde Kadinlar Halk Firkasi’mi kurmuslardir (Gokgimen,
2008:20). Nezihe Hanim ve 13 kadinla firkanin kurulusuna iligkin belge resmi makamlara génderilmis ancak
bir yanit alinamamigtir, segme-se¢ilme hakki olmayan kadinlarin parti kurma haklarmin da olmadig: ifade
edilmistir (Toprak, 1994:8). Bu nedenle firka Tiirk Kadinlar Birligi dernegine doniistiiriilmiis ve kadinlarin
kurdugu diger dernek ve cemiyetler gibi konferans ve toplantilar diizenleyen bir yapiya biirlinmiigttir. 1927
yilinda Tiirk Kadinlar Birligi siyasi parti kurma ve kadinlarin siyasal haklari elde etmesi yoniinde isteklerde
bulunmus ancak yine istedigi tepkiyi alamamistir (Gék¢imen, 2008:20).

Cumhuriyet’in ilaniyla kadin haklar1 iizerine gerceklesen en Onemli reform yasal esitlik hususunda
gergeklesmistir. Bu reformlar baglaminda kadinlara 1926 yilinda medeni haklari, 30 Nisan 1930 tarihinde de
belediye segimlerinde se¢gme hakk: verilmistir. Bu hak yalnizca bir defaya mahsus olarak tanimlanmis ancak
daha sonraki diizenlemelerle kadinlar tiimiiyle segme-segilme haklarimi elde etmislerdir (Kartal, 2008:126).
Belediye segimleri sonrasinda 29 Ekim 1933 tarihinde ise KOy Yasasi’nin yeniden diizenlenmesiyle kadmlar
secme ve secilme haklarini muhtarlik ve koy heyeti segimlerinde elde etmiglerdir (Giines, 2010:173). 5 Aralik
1934 tarihinde ise kadinlarin Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi’nde milletvekili segme ve se¢ime haklari igin
verilen Onergenin kabulii ile kadinlar intihap haklarini bilyilk miicadeleler sonucunda kazanmiglardir
(Goke¢imen, 2008:21).

4. KADINLARIN TURK SiYASAL YASAMINA GiRiSi

1923 yilinda ilk defa Tiirk kadinlarina siyasal haklarin taninmasi yéniindeki tartismalar mecliste milletvekili
secimi kanunu tizerine goriismeler yapilirken ortaya ¢ikmistir. Kanun tasarisi olusturulurken tasarida yer alan
“Her yirmi bin erkek niifusa bir milletvekili segilecektir” ibaresi ilizerine kadmlarin niifusa dahil edilip
edilmeyecegi sorusu ortaya atilmistir, bunun {izerine “18 yasmi bitiren her Tiirk’iin milletvekili se¢imlerine
katilabilecegi” sdylemleri mecliste tepkilere yol agmistir (Konan, 2011:166). Gelibolu Milletvekili Celal Nuri
Bey’in burada kastedilenin erkekler oldugunu 6ne siirmesi iizerine Recep Bey “Kadinlar Tiirk degil mi
beyefendi?” diye sormasi lizerine tartisma devam etmistir, bu tartismalara karsin maddeye “her Tiirk erkegi”

ibaresi eklenmistir (Konan, 2011:166).

Kadmlarin 30 Nisan 1930 tarihinde belediye se¢imlerinde segme hakki elde etmelerinin ardindan 29 Ekim
1933 tarihinde muhtar ve kdy heyeti segme ve segilme haklarimi kazanmalartyla 12 Kasim 1933 tarihli
muhtarlik se¢cimlerinde bu haklarini kullanmugslar ve Karpuzlu nahiyesinin merkezi olan Demircidere Koyiinde
Gl Hanim ilk kadin muhtar olarak secilmistir (Giines, 2010:176). Kadmnlarin intihap hakk: elde etmelerinde
1930 Belediye Kanunu énemli yer tutmaktadir. Nitekim donemin Icisleri Bakani Siikrii Kaya’nin meclise
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sundugu “18 yasini doldurmus kadinlarin da segimlere katilma haklarinin oldugu” 6nergesi kabul edilmistir.
Siikrii Kaya’nin kadinlara belediye meclislerinde se¢gme-se¢ilme hakki verilmesi hususundaki konusmasinda;
“Istibdat ve cehalet devirlerinden arta kalan kotii ve sakat zihniyetlerin, geri ve ciiriik diisiincelerin Cumhuriyet
ve inkilabin temiz ve erdemli muhitinde yeri yoktur. Kadinlarimizin yakin yillarda yasama meclislerinde
erdemli yerlerini alacaklarina siiphe yoktur” ifadesi yer almistir (TBMM Zabit Ceridesi, 1930:24).

4.1. Kadnlarmn Intihap Hakki Elde Etmesinin Basina Yansimalari

Kadinlarin intihap hakki elde etmesi donem basini tarafindan ¢ok makul kargilanmamus, karikatiirler ile
kadinlarin segme-segilme hakki elde etmeleri hicvedilmistir. Ornegin kadinin belediye meclisine aza olmasinin
erkek tarafindan iiziicii bir gelisme olarak takdim edildigi asagidaki karikatiir Cumhuriyet Gazetesi’nde 22
Mart 1930°da yayimlanmustir.

Sekil 1. Kadin’in Se¢me-Se¢ilme Hakki Elde Etmesine Yonelik Cumhuriyet Gazetesinden Yayimlanan
Karikatiir

“-Karin Belediye Meclisine aza olmus, tebrik ederim.
-Tebrik degil, taziye et birader. Evdeki gibi orada da basima bela kesilecek. Malum ya ben
Sehremantinden memnunum.”’

Kaynak: Bolat, B. (2014). 1930 Kadinlara intihap (Se¢gme-Segilme) Hakk1 Verilmesine Yonelik Tutumlar.
Cumhuriyet Tarihi Arastirma Dergisi, 10(19), 32.

Gazetelerde kadinlarin segme ve secilme hakki elde etmesinin elestirildigi yazi ve gorsellerin yani sira siirlere
de yer verilmistir. Bu siirlerden biri Hiiseyin Suat Yal¢imn’in “Gavei Zalim” mahlasiyla yazdigi siiridir ve
kadinlarin intihap hakki elde etmesini didaktik bir tislup kullanarak elestirmistir (Bolat, 2014:39).

Kadin Devri

“Ey kilibik, kilibik Kadimlar Saltanati
Burma artik gel bryik
Beni dinlersen eger Kadmlar hep hiir olmus
Al bagrina tas1 sik Birlik igine dolmus,
Eskiler bakip bakip
Felek yikt1 hayati Saclarini yolmus
Degistirdi nebat1
Kurulmak tlizere zannim Kadma hak verilmis



GJEBS

Global Journal of Economics and Business Studies
Kiiresel Iktisat ve Igletme Caligmalar: Dergisi
http: //dergipark.org.tr/gumusgjebs - ISSN: 2147-415X

Bahar-2021 Spring-2021
Cilt: 10 Sayx: 19 (195-207) Volume: 10 Issue: 19 (195-207)
Degismis aligveris Oynattin da kanimi
Hakikat boyle ise Her giin sikar canimi
Hap1 yutmus kel Memis Koyduysan gel bul artik

Aza olmus hanimi
Gel seninle bas basa

Dertlesip tasa taga Kap1 kap1 dolagir
Yazalim vasiyeti Gizli dosyalar1 tasir
Hiivelbakili tasa Derdini doksen eger

Biyik bilkkmez bag kasir

Belki bizlerden iyi

Her giin yiyip naneyi Ne giinlere kaldik ah
Kesip bigip yikarlar Neler yaptik hak Allah
Olurlar kiilhanbeyi Kadmlar her giin bize

Giydirecekler kiilah

Yine kadinin ideal goérevinin Meclis’te degil kendi evinde oldugunu gosteren asagidaki karikatiir Cumhuriyet
gazetesinde 29 Mayis 1930°da yayimlanmigtir. Mazhar Osman’a gore ideal kadinin “evinde ¢amasir yikayan
kadm” goriisiinii tekrar hatirlatmaktadir.

— — Mazhar Osman 3ey ve ideal kadin..

Kaynak: Bolat, B. (2014). 1930 Kadimlara intihap (Se¢cme-Segilme) Hakki Verilmesine Yonelik Tutumlar.
Cumhuriyet Tarihi Arastirma Dergisi, 10(19), 48.

Donem basini kadinlara segme-segilme hakk: verilmesine elestirel bir bakis agistyla degerlendirmis ve kadmnlarin
mecliste ve siyasal yasamda olmalarinin yanls bir karar oldugunu savunmustur. Tiim bu elestirilere karsin pek
cok kadm tarafindan siyasal katilim hakki memnuniyet ve mutlulukla karsilanmistir. Kadinlarin segme-secilme
haklarmi elde etmesi iizerine 7 Aralik 1934’te Istanbul’da diizenlenen bir mitingle birlikte kutlamalar yapilmigtir
(Ozdemir, 2014: 183).

4.2. 1935 Milletvekili Secimlerinde Segilen ilk Kadin Milletvekilleri
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Kadinlar siyasal haklarinin elde etmesiyle ortaya ¢ikan olumsuz hava igerisinde 8 Subat 1935 tarihinde gergeklesen
milletvekili secimleriyle 17 kadin milletvekili ve bir yil sonra gergeklesen ara se¢imlerde Cankirt Milletvekili
Hatice Ozgener’in de segilmesiyle toplam 18 kadin milletvekili mecliste yerlerini almislardir. 1935-1936 yillarinda
besinci donemde mecliste gorev yapan kadin milletvekillerinin listesi agagidaki tabloda sunulmustur:

Tablo 1. TBMM Besinci Donem Kadin Milletvekilleri (1935-1936)

Milletvekili li Milletvekili ili
Mebrure Géneng Afyonkarahisar Fakihe Oymen Istanbul
Hat1 (Sat1) Cirpan Ankara Benal Ariman Izmir

Tiirkan Ors Bastug Antalya Ferruh Giipgiip Kayseri
Sabiha Gokgiil Erbay Balikesir Bahire Bediz Morova Konya

Aydilek

Sekibe Insel Bursa Mihri Bektas Malatya

Hatice Ozgener Cankiri Meliha Ulag Samsun

Huriye Oniz Baha Diyarbakir Esma Nayman Seyhan
Fatma Memik Edirne Sabiha Gorkey Sivas

Nakiye Elgiin Erzurum Seniha Hizal Trabzon

Kaynak: Gokgimen, S. (2008). Ulkemizde Kadimlarin Siyasal Hayata Katilim Miicadeleleri. Yasama Dergisi,
3(10), 30.

Besinci donem TBMM’de gorev yapan kadin milletvekillerinin, on iigii 6gretmen, ikisi ¢ift¢i, biri yazar ve biri de
doktordur. Kadin milletvekillerinin birinin ise meslegi belirtilmemis ve besinci donem kadin milletvekillerinden
lonu sadece bir donem vekillik yapmusglardir. Ancak bazilari iki, {i¢ hatta dort donem vekillik gérevlerine devam
etmislerdir. izmir Milletvekili Benal Ariman mecliste dort donem milletvekili olarak gérev yapmstir (Gokgimen,
2008:29).

Tablo 2. Besinci Dénem Kadin Milletvekillerinin TBMM’de olusturulan Ihtisas Komisyonlarinda
Aldiklar1 Gorevler
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Komisyonun Adi Kadin Milletvekili Uye Sayist
Bayindirlik (Nafia) Komisyonu 2
Biitce Komisyonu 1
Dilekge (Arzuhal) Komisyonu 1
Giimriik ve Tekel (Inhisarlar) Komisyonu 3
Icisleri (Dahiliye) Komisyonu 2
Iktisat Komisyonu 2
Kiitiiphane 1
Maliye Komisyonu 2
Milli Egitim (Maarif) Komisyonu 2
Saglik ve Sosyal Yardim Komisyonu 2
Sayistay (Divan-1 Muhasebat) Komisyonu 2
Secim Tutanaklarii Inceleme Komisyonu 1
Tarim (Ziraat) Komisyonu 2

Kaynak: Gokgimen, S. (2008). Ulkemizde Kadimlarmn Siyasal Hayata Katilim Miicadeleleri. Yasama Dergisi,
3(10), 29.

4.3. Bahire Bediz Morova Aydilek ve Milletvekili Olarak Faaliyetleri

1897 yilinda Bosna’da dogan Bahire Bediz Morova Aydilek, egitimini Bolu’da tamamlamistir. Babasinin adi Bedi,
annesinin adi ise Hasbi Esma’dir. Bolu Kiz Sanat Okulu’nda resim 6gretmenligi yapan Aydilek, daha sonra
Belediye Meclis iiyeligi yapmistir. Aydilek’e “Bediz” ismini bizzat Gazi Mustafa Kemal Atatiirk 1934 yilinda
vermistir. Kadinlara milletvekili secilme hakkinin taninmasindan sonraki ilk se¢imlerde (8 Subat 1935) TBMM’ye
milletvekili olarak giren 17 kadindan biridir. Aydilek, besinci donem Konya milletvekilligi yapmigtir. Faik Morova
ile evli olan Aydilek, Hulusi ve Makbule isimlerinde iki ¢ocuk annesidir. Morova Aydilek, 10 Kasim 1965
tarihinde Istanbul’da vefat etmistir (Ekekon Gazetesi, 26 Temmuz 1935:3).

Cumbhuriyet gazetesinde Bediz Morova Aydilek’in 6liimii hakkinda verilen haber, “Bolu’nun taninmus ailelerinden
Eczact Faik Morova’nin esi Hulusi Morova’nin ve Makbule Yugurgen’in anneleri Seniye Sungurluoglu’nun
kiymetli ablas1 Miinire Morova ve izzet Yugurgen’in ¢ok sevgili kayin valideleri, Esma Morova’nin babaannesi,
Sabriye, Emin, Ahmet, Nazire ve Hamit Tasman’larin yengeleri her tiirlii fazileti ve insanlig1 sahsinda toplamis
ismini Atatiirk’iin verdigi ilk kadin milletvekilimiz Bediz Morova Hanimefendi Atatiirk’{in 6liim giinii ani olarak
hakkin rahmetine kavusmustur. Aziz naasi 11 Kasim Pergsembe giinii 6gle namazini miiteakip Sisli Camiinden
kaldirilacaktir. Mevla rahmet eyleye!” seklinde yer almigtir (Cumhuriyet Gazetesi, 11 Kasim 1965:7).

10
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1935 yili secimlerinde TBMM’ye Konya milletvekili olarak giren Aydilek, vekil olarak géreve baslamasinin
hemen akabinde rahatsizlanmis ve 1935 Nisan ayinda hastalig1 dolayisiyla 15 giin rapor almistir (TBMM Zabit
Ceridesi, 61. Inikat, 1935:66-78). Aydilek, TBMM’de Giimriik ve inhisarlar Enciimenliginde iiye olarak gorev
almistir. Buradaki enclimen {iyeligi gorevi esnasinda g¢esitli mazbatalara imza atmigtir. Bunlardan biri Ankara’ya
stadyum ve hipodrom alanlarinda yapilacak olan dokuz tribiin i¢in italya’dan getirilecek olan malzemenin giimriik
vergisinden muaf tutulmasi ile ilgilidir ve Aydilek’in de imzasi bulunan 28.03.1935 tarihli mazbatada soyle
denilmektedir:

“Ankara sehrinde stadyum ve hipodrom alanlarinda vildyetce yapilmasina karar verilen dokuz tribiin icin
Italya’dan getirilecek demir malzemenin giimriik resminden istisnasina dair Basbakanligin 24- I1- 935 tarihli
tezkeresiyle génderilib enciimenimize havale olunan kanun layihas1 Giimriik ve Inhisarlar Bakanlig1 Miistesar1
Adil ve Mahalli idareler miidiirii Naci beraber oldugu halde okundu ve konusuldu. Vilayet biitgesinin darlig
yiiziinden giimriikk resminden istisnasi istenilen dokuz tribline aid demir malzemenin takriben elli bin lira
kiymetinde ve yiiz elli ton kadar oldugu ve giimriik resminin de on bir bin kiisur lira tuttugu anlasildi. Vilayet
biitcesinin darligi géz Oniine alinarak stadyum igin Devlet biit¢esinden yardim edilmesi esasen evvelce kabul
edilmis oldugundan Hiikiimetin bu teklifi enclimenimizce muvafik goriilmiis ve layihanin birinci maddesi Ankara
stadyumuna konulacak sokiiliir, kurulur tribiinlerin demir malzemesinin giimriik resminden istisnasina dair
Bagvekaletin 24- Il -1935 tarih ve 6/385 sayili tezkeresiyle Biiyiik Meclise verilib Giimriik ve inhisarlar
enciimenince miizakereden sonra enclimenimize havale edilen kanun layihasi tetkik ve miizakere olundu.
Enciimenimize verilen izahata gore resimden istisna edilen demir malzemenin miktar1 simdiden belli olub bu
layiha ile giimriik resmi, belediye hissesi ve muamele vergisi olarak takriben on bin lira kadar bir paranin Hazineye
verilmemesi istenilmektedir. Stadyum isinin ehemmiyet ve liizumu asikar ise de 1ayihanin tanzimi, on bin lira gibi
clizi bir miktara miinhasir olduguna ve esasen stadyum masrafi i¢in gecen senelerde yedi yiiz elli bin lira Devlet
Hazinesinden hususi idareye toptan verilmis olduguna gére bu on bin lira gibi kii¢iik bir para i¢in enciimenimiz
bir muafiyet kanunu yerine biitcede miinakaleler yapilmasini ve on bin liranin evvelki stadyum kolay anlagilacak
sekilde degistirilerek yazilmistir (TBMM Zabit Ceridesi, 20. inikat, 1935:1-2).”

Bir diger mazbata ise Kizilay’in gelirlerinin artirtlmas: yoniindeki bir teklif {izerinedir ve su sekilde ifade
edilmektedir: “Kizilay varidatinin arttirilmasina dair Afyon mebusu Ber¢ Tiirker tarafindan verilib Sihhat ve
ictimal muavenet enciimenince goriildiikten sonra Enclimenimize havale edilen kanun teklifi, Glimrik ve
Inhisarlar vekaletinden gonderilen miitehassis memur ve teklif sahibi hazir olduklari halde gériisiilmiis ve Sihhat
ve igtimal muavenet enclimeninin bu husustaki miitalaasina encimenimizce de istira edilmistir. Havalesi
mucibince Nafia enciimenine verilmek iizere Yiiksek Reislige sunulur” (Giimriik ve Inhisarlar Enciimeni
Mazbatasi, 1936).

Aydilek, TBMM tarafindan ¢ikarilan kanunlara genel itibariyle kabul oyu vermistir. Ornegin “Orman Umum
Miidiirliigii 1937 mali y1li biitgesinde miinakale yapilmasi hakkindaki kanun’a kabul oyu vermistir. “Bazi Thracat
mallarimiz igin Italya tarafindan verilen munzam kontenjan listesinin kabulii ve buna mukabil Italya’nin genel
ithalat rejimimizden mutlak surette istifade etmesi hakkinda kanun” teklifine de kabul oyu vermistir. “Posta, telgraf
ve telefon umum miidirliigi 1937 mali yili biitgesi hakkindaki kanun’a da kabul oyu vermistir (TBMM, Zabit
Ceridesi, 61. Inikat, 1938:66-78). Aydilek, 1938 yilinda 239 oy ile Giimriik ve inhisarlar Enciimeni’ne iiye
secilmistir (TBMM, Zabit Ceridesi, 2. Inikat, 1938:12-13).

4.4. Aydilek’in Faaliyetlerinin Ekekon Gazetesine Yansimalari

Bediz Morova Aydilek, Konyali olmayip Bolu’da ikamet ediyor olmasina karsin Konya’dan milletvekili aday1
gosterilmis ve segilmistir. Dolayisiyla Konya hakkinda ¢ok da bilgi sahibi oldugu diisiiniilmemektedir. Konyalilar
aday oluncaya kadar Aydilek’i tammamaktadirlar. Nitekim Ekekon gazetesi se¢im sonras1 Konya Milletvekili
Aydilek ile bir miilakat gergeklestirmig, bu miilakatta Aydilek, gazete temsilcisine “Konyalilardan ilk olarak
sizinle goriigityorum” demistir. Diger bir anlatimla Aydilek, se¢im zamaninda hi¢ Konya’ya gelmemis, Konya’y1
gormeden Konya milletvekili olmustur. Gazetedeki miilakatta “Ne giizel, Konya’y1, simdiden daha ¢ok sevmeye
bagladim, evvelde hi¢ gitmemistim, bulacagim ilk firsatta oraya gitmek, kdylerine kadar dolagsmak isterim.” demesi
Konya’y1 hi¢ gérmedigini gostermektedir. Ayrica Konya ile hig irtibatt olmayan, Konya’y1 hi¢ gérmemis bir
kisinin Konya milletvekili aday1 gosterilmesi ve secilmesi de demokratik bir anlayisin degil tek parti zihniyetinin
11
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yansimasi olarak degerlendirilebilir. Bolgenin segim-aday-se¢gmen diisiincesinin ¢ok da bir kiymeti yoktur. Yine
milletvekilinin hangi ilden milletvekili segildiginin de ¢ok bir anlami yoktur.

Bediz Morova Aydilek’in dolayl olarak Konya ile ilk defa tanismasina neden olan Ekekon gazetesinin 14 Mayis
1935 tarihli niishasinin birinci sayfasindaki bu miilakat su sekildedir:

“Saylavimiz B. Bediz Aydilek ile Muhabirimiz goriistii.

Degerli saylavimiz Bayan Bediz Aydilek’i, misafir bulunduklar1 yegenlerinin evlerinde ziyaret etmek imkanini
buldum. Cok sade giyinmis, giiler yiizlii saylavimiza tevazu ile ziyaretteki maksadimi anlattim. Sevgi ve
saygilarimi sundum.

-Memnun oldum, Konyalilardan ilk defa sizinle goriisiiyorum, dediler; Konya’dan, bilhassa bayanlarimizin sosyal
yasayislar1 hakkinda yerinde ve ince sorgular sordular. Bayanlarimizin inkilap yolundaki suurlu ¢aligmalarini, 17
bayan saylavdan birinin de kendi olarak kamutaya katilmasi dolayisiyla, Konyalilarin biiyiik bir seving duymakta
olduklarini anlattim, konugmaga basladik.

-Ne giizel, Konya’yi, simdiden daha ¢ok sevmeye bagladim, evvelde hi¢ gitmemistim, bulacagim ilk firsatta oraya
gitmek, koylerinde kadar dolagsmak isterim.

-Bugiin i¢in Konya’da yapmasini diigiindiigiiniiz isler var midir?

-Bugiinden bir sey sdylemek dogru olmaz, evvela Konya’yr yakindan tanimak, sonra karsilasilacak liizum ve
ihtiyaclara goére vazifemin icap ettirdigi her seyi yapmaya calismak isterim. Ricam {izerine, Bayan Bediz bana
birazda kendilerinden bahsettiler:

-1897°de Bolu’da dogdum. Bayim orada eczacidir, 21 yasinda bir oglum var, Istanbul Universitesinde Eczacilik
tahsil ediyor. Oteden beri memleket islerinde faydali buldugum her kurumda calismaktayim. 5 yil 6nce ilk
C.H.F.’na ben girdim, yine ayn1 belediyeye iiye segildim.

-Memuriyet hayatiniz var midir?

-Evet birkag y1l 6nce Bolu orta mektebinde resim muallimligi yaptim.
Yanimizda bulunan yegenleri:

-Yengem giizel yagli boya yapar. Dedi

Sayin saylavimizi fazla rahatsiz etmek dogru olmayacakti, miisaadelerini diledim. Gosteristen hi¢ hoslanmadigini
cok iyi sezdigim saygi deger saylavimiza tekrar tesekkiir ederek ayrildim, merdivenlerden inerken arkamizdan
sesleniyorlardi.

-Aman, yavas inin, merdivenler ¢ok diktir diye temiz bir koruyuculuk numunesi gosteriyorken Konyalilara
selamlar1 unutmayin diyerek de Konya’ya karst bagini1 gosteriyordu.” (Ekekon, 14 Mayis 1935:1).

Aydilek, Konya’dan milletvekili se¢ilmis ancak Bolu’ya Konya’dan 6nce gitmistir. Ekekon’un 5 Temmuz 1935
tarihli niishasinda “Saylavimiz Bayan Bediz Aydilek Bolu’da” baslikli bir haber yapilmis ve bu haberde soyle
denilmektedir: “Arkadagimizdan 6grendigimize gore Konyamizin saylavi bayan Bediz Aydilek Bolu’ya gitmistir.
Saym saylavimizin Konya’ya gelmesini ve bilhassa Konya kadmligi arasinda yeni Orgiinler gelistirerek
basarmasini dilemekteyiz.” (Ekekon, 5 Temmuz 1935:2). Aydilek, Bolu’da iken Konya’ya gelecegi haberini
vermis ve bu durum Ekekon gazetesi tarafindan biiyiik bir miijde olarak okuyuculara duyurulmustur. Gazetenin
miijdesi su sekildedir: “Sayin saylavimiz Bediz Aydilek’in Bolu’ya gittigini dnceden yazmistik. Degerli saylavin
sosyal yasayisinda devrin atilimini belgeleyen Bolulu arkadagimizin iki duyumunu koyuyoruz: “Bayan Bediz’in
Konyamiza gelmesi miijdesini sevingle karsiladik. Bu seving hem saylavimiza kavusmak hem de cidden
orgiitlesmeye ¢ok geregi olan kadinlik durumumuz i¢in ¢ok faydali olacagi diisiincesinden ¢ikmaktadir. Bu
miijdeyi okurlarimiza sunariz” (Ekekon, 26 Temmuz 1935:2).

Bediz Morova Aydilek’in Konya’ya ilk gelisi, 24 Eyliil 1935 tarihinde ger¢eklesmistir. Gazete “Saylavimiz Bayan
Bedia Bediz Sehrimizde” bagligiyla bu onemli haberi okuyucularma duyurmus ve bu ziyareti su sekilde
anlatmistir: “Diin Konyamizin sayin saylavi bayan Bedia Bediz sehrimize gelmistir. Saym saylavimiz, durakta

12



GJEBS

Global Journal of Economics and Business Studies
Kiiresel Iktisat ve Igletme Caligmalar: Dergisi
http: //dergipark.org.tr/gumusgjebs - ISSN: 2147-415X
Bahar-2021 Spring-2021
Cilt: 10 Sayx: 19 (195-207) Volume: 10 Issue: 19 (195-207)

Konya saylavi Kazim, Giirel ve esi CHP il yonetim kurulu Baskani1 Sevki Ergun ve esi, Parti Sekreteri Liitfi
Berkmem ve gazetemiz bas yazar1 Ziya Calik ve daha birgok sahislar tarafindan kargilanmigtir. Bayan Bediz’in
gelisinin 6nemi, devrim davamizin sonug verdigi Tiirk kadiminin siyasal tutkusunun bir tiruntagi ilimizin saylavi
olmasina bir kat daha 6nem kazanmaktadir. Cumhuriyet Tiirkiye’sinde kadina verilen haklar ve onlarin esleri gibi
her tiirlii iirlinlere se¢im salahiyetlerinin canli bir 6rnegi olan saym saylavimizin geligi, Konyamizin soysal
tarihinde anilacak bir gilindiir.

Bayan bediz, bayan Giirel ve Ergun’la birlikte kendilerine tahsis edilen kuraga gitmislerdir. Sayin saylavimiz,
griperl bir kostiim, bluz iizerinde kravat ve ayn1 renkte bir kasket giymiglerdir. Cok ciddi ve agir hareketli bir Tiirk
kadmnn soy varligini temsil ediyorlardi. Bayan Saylav, parti kuragmi Ilbaylig1, miizeyi gezmistir.

Basimevimize onur veren Bayan Saylav, EKEKON’u begendiklerini ve 6zel bir deger verdiklerini sdylemislerdir.
Bayan Bediz, sehrimizde kisa bir ¢ag kalacaktir. EKEKON, kendilerine hos geldin demekle kivan¢ duyar”
(Ekekon, 25 Eyliil 1935:2).

Bediz Aydilek, 25 Eyliil 1935 tarihinde CHP 11 Kurul Bagkam Sevki Bey ile birlikte incelemelerde bulunmak iizere
Cumra’ya gitmistir (Ekekon, 27 Eyliil 1935:2). Ertesi giin Konya’ya donmiis ve 27 Eyliil’de de Beysehir ve
Seydisehir’e gitmek iizere Konya’dan ayrilmistir (Ekekon, 28 Eyliil 1935:2).

Bediz Aydilek, 8 Ekim 1936 tarihinde Konya milletvekilleri ile yeniden Konya’ya gelmistir. Ekekon gazetesinde
bu ziyaret ile ilgili s0yle denilmektedir: “Saylavlarimizdan Bayan Bediz’le Bey Ahmet Hamdi Dikmen ve Ali Riza
Tiirel diin sehrimize geldiler. Saylavlarimiz biraz istirahati miiteakip dogruca parti bagskanimiz Cemal Bardake¢1’y1
ziyaret etmislerdir. Saymn saylavimiz ilimiz bdlgesinde bazi incelemeler yapacaklardir. Kendilerine hos geldin
deriz” (Ekekon, 9 Tesrinievvel 1936:2). Daha sonra da incelemelerde bulunmak iizere vali ve parti bagkan1 Cemal
Bardakg: ile Karaman’a gitmislerdir.

5. SONUC

Tiirk kadinlarinin siyasal yasama katilmalar1 uzun soluklu bir siirecin eseridir. Gegmisten giiniimiize kadin profili
stirekli olarak degismis kadin roliindeki bakis acilart donemsel olarak farkli sekillerde ele alinmigtir. Eski Tiirk
toplumlarinda kadinin hem siyasal hem de toplumsal yasamdaki rolii gbz ardi edilemez bir gergek olarak
diistiniilmektedir. Goktiirk doneminde de kadin, erkekle birlikte devleti yonetme alaninda s6z sahibi olmustur.
Kadmin erkekle ayni haklara sahip olmasimin ilk olarak gdgebe hayatin verdigi hareket kabiliyeti dogrultusunda
kadinin erkek gibi ata binebilmesi, kili¢ tutabilmesi ve hatta erkeklerle yan yana savagabilmesi, ikincisi ise
samanizm geleneginden dogma olmak iizere iki nedeni bulunmaktadir. Evrende var olan tiim unsurlari birbirinin
tamamlayicisi olarak goren samanizmde kadin da erkegin bir tamamlayicisi ve onunla ayni haklara sahip olmasi
gerektigine inanilmaktaydi (Mutlu, 2014:58).

Kadin, islamiyet 6éncesi Tiirk toplumundaki roliinii uzun dénemler boyunca korumakla birlikte Islamiyet’in kabul
edilisiyle Arap kiiltiiriiniin benimsemesi kadinin hem siyasal hem de toplumsal yasamdan etkisinin azaldig
goriilebilmektedir. Burada goz ardi edilmemesi gereken nokta Islamiyet’te kadma verilen 6nem ve degerin
donemin diger dinlerine kiyasla ok daha ileride oldugu gercegidir. Islamiyet’in kabul edilisinin ilk yillarinda
kadm yine eski gelenegi devam ettirmis, kendi roliinii korumaya devam etmistir. Selguklu Devleti zamaninda da
kadin siyasal ve toplumsal varligini korumustur. Kadinlarin siyasal yagamidaki asil degigim Osmanli donemiyle
birlikte baglamistir. Bu degisimin 6nemli nedenlerinden biri medrese ve tarikatlarin cinsiyet yoniindeki ayrimi
sonucunda olmustur Sonug olarak kadin, siyasal ve toplumsal yasamdan ¢ekilmek zorunda kalmistir. Degisimin
bir diger nedeni ise Osmanli sarayina sirayet eden Iran ve Bizans’ta var olan harem gelenekleri olmustur. (Bulut,
2013:319).

Osmanli dénemiyle baglayan kadinin siyasal ve toplumsal yasamindaki bu olumsuz degisim ilerleyen Osmanli
doénemiyle birlikte olumlu bir sekilde tekrar degismeye ve doniismeye baslamistir. Ozellikle 19. yiizyilin ikinci
yarisinda Osmanli Devleti’nde kadin hareketleri ortaya gikmaya baslamustir. 1843 yilinda kadinlar ilk defa Tibbiye
Mektebi biinyesinde ebelik egitimi almis, daha sonra 1858 yilinda ise Kiz Riistiyeleri ag¢ilmig ve 1869 yilinda
kizlarmn egitimi zorunlu hale getirilmistir. I. Mesrutiyet’le baglayan ve 1. Mesrutiyet’le birlikte hiz kazanan kadinin
siyasal yasama tutunma miicadelesi Cumhuriyet’in ilanma degin siiregelmistir (Gokgimen, 2008:9).
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Cumhuriyet’in ilantyla kadinin siyasal haklarini elde etme siireci hizlanmigtir. Kadinlar 1926 yilinda medeni
haklarini, 1930 belediye segimleri ve 1934 yilinda kabul edilen, 1935 yilinda milletvekili segimleri ile
uygulanmaya baslayan kadinlara se¢me-se¢ilme haklarinin taninmasiyla kadinlar siyasal haklarini kazanmislardir.
1930 belediye se¢imlerinden 3 yil sonra da Koy Kanunu’nda yapilan degisiklikler sonucunda kadinlar kdy muhtar
ve ihtiyar heyetine segme-secilme hakkin kazanmislardir. ilk kadin muhtar ise Karpuzlu nahiyesinin merkezi olan
Demircidere Kdyii’nden segilen Giil Hanim’dir. Ancak kadinlarin segme-secilme hakkinin elde edilmis olmasi
dénemin basininda olumsuz yonde elestirileri de beraberinde getirmistir. Gazetelerde ve dergilerde bu konuyla
ilgili siir ve karikatiirlerle durum alayc1 bir sekilde ele alinmistir. Tiim bu olumsuz hava igerisinde 1935 genel
secimlerine gidilmis ve ilk defa onyedi kadin milletvekili meclise girmeye hak kazanmistir. Daha sonra 1936 ara
secimleriyle bir kadin milletvekili daha segilerek say1 onsekize ulasmustir.

Bahsi gecen kadin milletvekillerinden biri de Konya Milletvekili Bahire Bediz Morova Aydilek’tir. Daha 6nce hig
Konya’da bulunmamis olmasina karsin Konya milletvekilligine aday gosterilmis ve segilmistir. Bu durum
demokrasinin degil tek parti ddneminin bir yansimasi olarak degerlendirilebilir.

Doénemin TBMM Meclis Zabitlari’nin incelenmesi sonucunda kadmlarin meclis koltuklarinda pek bir s6z sahibi
olmadiklarini sadece mazbatalarda imzalarinin ve kanun tekliflerinde oylarindan bagka bir faaliyetleri olmadig1
goriilmektedir. Bu durum kadinin gesitli zorluklarla segme-segilme haklarini elde etmis olmasini ancak elde edilen
haklarin heniiz yeterli olgunluga ulagsmadigini ve modernlesme adi altinda verilen bu haklarin demokratik sekilde
kullanilmadigini gostermektedir.
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EK-1

Bahire Bediz Morova Aydilek’in TBMM Albiimiindeki Resmi

Kaynak: TBMM Albiimii, s.273
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1935 Milletvekili secimlerinin sonucunu gosteren Cumhuriyet Gazetesi sayisi
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Yeni Meclis iiyelerini Ankara’da toplandigin1 gésteren Cumhuriyet Gazetesi sayisi
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Kaynak: Cumhuriyet, 28 Subat 1935
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Konya’da ¢cikan Ekekon Gazetesi’nin Bediz Aydilek ile yaptigi miilakat

Kaynak: Ekekon, 14 Mart 1935
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Aydilek’in Konya’y ziyaret edecegini haber veren Ekekon Gazetesi sayisi

Kaynak: Ekekon, 26 Temmuz 1935
EK-6
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Aydilek’in Konya’ya tesrif ettigini haber veren Ekekon Gazetesi sayis1

Kaynak: Ekekon, 25 Eyliil 1935
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ULUSLARARASI REEL AKIMLAR, DOViZ KURLARI VE TURK BANKACILIK SEKTORU
GETIRILERI ARASINDAKI ILISKININ INCELENMESI

Hikmet AKYOL!

OZET

Tiirkiye’nin 1980’lerden itibaren uyguladig: serbestlesme politikalari, iilkenin dis diinya ile baglantilarini ve
reel iligkilerini ciddi 6l¢iide arttirmistir. Uluslararas: ticaretin artmasi, dis ticaret dengesi ve déviz kurlarinin
hisse senedi piyasalari ile olan dinamik etkilesimini giiclendirmistir. Bu arastirmada Tiirk Bankacilik Sektorii
hisse senedi getirileri ile dis ticaret dengesi ve doviz kurlari arasindaki iliski incelenmistir. Bu amag
dogrultusunda 2006-2019 arasindaki donem Havuzlanmig Ortalama Grup (PMG-ARDL) ve Dinamik Sabit
Etkiler (DFE) tahmincileri kullanilarak analiz edilmistir. Analiz sonuglari, uzun dénemde cari denge, reel doviz
kurlar1 ve disa agikligin hisse senedi getirileri lizerinde pozitif yonlii bir etkiye sahip oldugunu gostermistir. Bu
bulgu, Bankacilik sektdrii getirilerinin uluslararasi ticaret, mal ve hizmet akimlari ile son derece giiglii bir
etkilesim igerisinde oldugunu gostermesi bakimindan onemlidir. Ayn1 zamanda, hisse senedi getirilerinin
kiiresel piyasa degisimlerine ve doviz kurlarina karsi olduk¢a duyarli oldugu soylenebilir. Kisa dénemde ise
cari islemler dengesinin hisse senedi getirileri {izerindeki etkisi negatif yonlii ve anlamli iken, reel doviz
kurlariin ve disa agikligin etkisi anlamsizdir. Buna gore, kisa donemde cari dengenin Akbank, Finansbank,
Vakifbank, Garanti Bankasi, Yap1 Kredi, Sekerbank ve Is Bankasmin {izerindeki etkisi negatif yonlii ve anlamli
iken, Halkbank ve Denizbank lizerindeki etkisi anlamsizdir.

Anahtar Kelimler: Dig Ticaret Dengesi, D6viz Kurlari, Tiirk Bankacilik Sektorii, Hisse Senedi Getirileri.
Jel Kodlari: GO0, G10, G21, F02, F10.

EXAMINATION OF THE RELATIONSHIP BETWEEN INTERNATIONAL REAL FLOWS,
EXCHANGE RATES AND TURKISH BANKING SECTOR RETURNS

ABSTRACT

Turkey's liberalization policies implemented since the 1980s, the country's connections with the outside world
and the real relations has increased dramatically. The increase in international trade has strengthened the
dynamic interaction of foreign trade balance and exchange rates with stock markets. In this study, the
relationship between Turkish Banking Sector stock returns and foreign trade balance and exchange rates is
examined. For this purpose, the period between 2006 and 2019 was analyzed using pooled mean Group (PMG-
ARDL) and dynamic fixed effects (DFE) estimators. Analysis results show that current account balance, real
exchange rates and openness have a positive effect on stock returns in the long run. This finding is important
as it shows that the Banking sector returns are in an extremely strong interaction with international trade, goods
and service flows. At the same time, it can be said that stock returns are very sensitive to global market changes
and exchange rates. In the short run, while the effect of current account balance on stock returns is negative
and significant, the effect of real exchange rates and openness is insignificant. Accordingly, while the effect of
current account balance on Akbank, Finansbank, Vakifbank, Garanti Bank, Yap1 Kredi, Sekerbank and Is Bank
is negative and significant in the short term, its effect on Halkbank and Denizbank is meaningless.

Keywords: Foreign Trade Balance, Exchange Rates, Turkish Banking Sector, Stock Returns.
Jel Codes: G00, G10, G21, F02, F10.
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1. GIRIiS

Dis ticaret dengesi, stok akimlari ve varlik piyasalari arasindaki iliski 1980’lerden itibaren literatiirde ilgi odagi
olmustur. Bu donemde kiiresellesme hareketlerinin ve uluslararasi baglantilarin artmasi, iilkeler arasinda
gergeklesen reel islemlerin varlik fiyatlarini nasil etkiledigi konusunu tartigilir hale getirmistir. Bununla
birlikte, 2007-2008 Kiiresel Finans Krizi, s6z konusu baglanti ve reel iliskilerin bir sonucu olarak, bir iilkedeki
istikrarsizliklarin diger iilke piyasalarmi nasil etkiledigini gbz Oniine sermistir. Bu bakimdan, dis ticaret
akimlarinin finansal piyasalar ile baglantisi son on yillik siiregte 6nem kazanmistir. Bilhassa, birgok gelismekte
olan iilkede goriilen cari agik sorununun makroekonomi agisindan yapisal bir probleme doniismesi, bu
dengesizliklerin finans piyasalar1 iizerindeki istikrarsizlastirici etkisini arttirmistir. Benzer sekilde, artan reel
baglantilar, uluslararasi ticaretin gelismesi ve finansal piyasalarin giiclii entegrasyonu, doviz kurlarindaki
degisimler karsisinda hisse senedi piyasalarint daha duyarli hale getirmistir. Bu bakimdan, hisse senedi
piyasalarinin dis ticaret dengesi ve doviz kurlarina verdigi tepki makro-finans teorisinde kendisine 6nemli yer
bulmustur. Bu aragtirmada Tiirk Bankacilik Sektoriinde faaliyet gdsteren bankalarin hisse senedi getirileri ile
dis ticaret dengesi ve reel doviz kurlar1 arasindaki iliski hem teorik hem de ampirik agidan incelenmistir.
Tiirkiye’de 1980’lerden sonra baglayan disa acilma politikalar1 dis ticaret dengesini dnemli dl¢iide etkilemis,
doviz kurlarmin makroekonomi ve basta bankacilik kesimi olmak {izere Tiirk Finans Sistemi ile olan
etkilesimini arttirmigtir. Sekil 1’de 2006-2018 donemi igin cari islemler dengesi, reel déviz kurlari ve segili
Tiirk bankalarinin hisse senedi fiyatlarinin donemsel degisimi verilmistir. Sekil 1 incelendiginde, cari islemler
dengesinin s6z konusu biitiin donem boyunca agik verildigi gortilmiistiir. Bilhassa, 2008-2009 Kiiresel Finans
Krizi sonrasinda cari agikta onemli bir artig kaydedilmistir. Buna gore, Tiirkiye’de cari agik ciddi bir
makroekonomik sorun olmayi siirdiirmektedir. Bununla birlikte, 2011 sonrasinda cari acikta azalma
yasanmistir. Doviz Kurlar ise, 2013 sonrasinda artiga gegmistir. Sekil 1°de goriildiigii lizere, 2016 sonrasinda
doviz kurlarindaki artisa bankalarin hisse senedi fiyatlarindaki diistisler eslik etmistir.

Arastirmada Tiirk bankacilik sektorii hisse senedi getirilerinin dig ticaret dengesinde meydana gelen
degisimlere ve uluslararasi ticaret akimlarina ne Sl¢lide tepki verdigi tespit edilmeye ¢alisilmistir. Boylece,
Tiirk bankacilik sektorii hisse senedi piyasalarinin dis diinya ve reel ticaret ile olan baglant1 ve etkilesim giicii
ortaya konulmaya ¢alisilmistir. Ayni1 zamanda, politika yapicilar1 ve banka yoneticileri agisindan gesitli politik
cikarimlar elde dilmesi ve bireysel yatirimcilarin portfoy cesitlendirmelerinde ve yatirim kararlarinda
bulgularin yardimci olmasi amaglanmistir. Literatiir incelendiginde, Tiirk bankalar1 6zelinde hisse senedi
getirileri ile dis ticaret ve doviz kurlar iligkisini inceleyen herhangi bir ulusal aragtirmaya ulagilmamigtir. Bu
bakimdan ¢aligmanin literatiire nemli katki saglayacagina inanilmaktadir.

Sekil 1. 2006-2018 Doneminde Bankalarin Hisse Senedi Fiyatlari, Cari Denge, Déviz Kurlari ve Disa
Aciklik Degisimi

2006-2018 Donemi

15

10

2006 2007 2008 20Q9 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

-10

=== Hisse Senedi Fiyatlar Cari Denge Doviz Kuru D1s Acik

Aragtirma alt1 bolimden olusmustur. Birinci bolim girig bolimudir. Ikinci boliimde degiskenler arasmdaki
iliskinin teorik gergevesi ele alinmistir. Ugiincii boliimde ilgili yazinda yapilan ampirik aragtirmalar verilmistir.
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Dérdiincii boliimde galismanin veri seti ile ekonometrik yonteminden bahsedilmistir. Besinci bolimde ise
ekonometrik analizler sonucunda elde edilen bulgular verilmistir. Son bolim olan sonu¢ boliimiinde
ekonometrik analizler sonucunda elde edilen bulgular yorumlanmis, teorik agidan degerlendirilerek, cesitli
politik ¢ikarimlar yapilmustir.

2. KAVRAMSAL CERCEVE

Teorik agidan dis ticaret dengesi ve doviz kurlari ile hisse senedi getirileri arasindaki iligki birbiriyle son derece
baglantilidir. Dis ticaret dengesi, cari islemler dengesi igerisinde bulunup, bir iilkenin ihracat ve ithalat
diizeyleri arasindaki farki gostermektedir. Bu bakimdan kimi yerlerde cari denge yerine dis ticaret dengesi
kavrami kullanilmigtir. D1s ticaret dengesi, ekonomik anlamda tilkenin uluslararasi giiciinii ve diger iilkeler ile
olan rekabet diizeyini gdstermesi bakimindan ¢ok Onemlidir. Dig ticaret dengesi, uluslararasi net varlik
pozisyonlarimi yansittig1 igin hisse senedi gibi gesitli varliklarin iizerinde etkisi vardir (Aggarwal ve Schirm,
1998:85). Ornegin, yerli para biriminin deger kaybetmesine bagli olarak ihracatin artmasi ve ihra¢ mallarina
olan talebin esnek olmasi durumunda, yerli firmalar i¢in daha yiiksek oranlarda nakit akislar1 ortaya ¢cikmakta
ve bunun nihayetinde hisse senedi fiyatlar1 artmaktadir (A¢ikalin vd., 2008:9). Mal piyasas: teorisi (akim odakli
model) olarak ifade edilen bu yaklasim Dornbusch ve Fischer (1980), tarafindan 6ne siiriilmustiir. Bu modele
gore, doviz kurlar1 6nemli 6lgiide cari hesap ve dis ticaret dengesi performansi tarafindan belirlenmektedir
(Berke, 2012:246). Buna gore, yerel para biriminin deger kazanmasi, ihracat yapan firmalarin zararina
oldugundan, bu firmalarmn hisseleri daha az arzu edilir hale gelecektir (Tian ve Ma, 2010:491). Mal piyasasi
teorisi, nedenselligin doviz kurlarindan hisse senedi getirilerine dogru oldugunu savunmustur (Obben vd.,
2006:148). Dornbusch ve Fischer (1980), doviz kurlari ve cari islemler dengesi arasindaki iliskiye
odaklandiklar1 ¢aligmalarinda, doviz kurlart ve hisse senedi getirileri arasinda pozitif yonlii bir iliski oldugunu
gostermistir. Doviz Kurlart ve hisse senedi getirileri arasindaki iligkiyi aciklamaya c¢alisan bir diger teorik
yaklasim, portfoy dengeleme modelidir. Bu model, yatirimeilarin portfoylerini olustururken, déviz kurlarina
iligkin beklentilerini ve bu beklentilerin 6demeler dengesiyle olan iliskisini devimsel olarak, karsilikli
etkilesimle ¢oziimlemektedir (Atis, 2008:50). Kusurlu ikame edilebilirligi varsayan model, doviz kurlarinda
yasanan degisimlerin yurti¢i ve yurtdisindaki gorece para arzi ve tahvillerden kaynaklandigini savunmaktadir
(Karfakis ve Kim, 2006:576). Bu yaklasima gore, artan nominal para arzi portfoyiin, hisse senedi gibi diger
reel varliklar karsisinda yeniden dengelenmesini saglar ve bu varliklarin yeniden tahsisi, hisse senedi fiyatlari
iizerinde yukari yonlii baskiya neden olur (Bodurtha vd., 1989:25). Portfoy dengeleme modeli, goriildiigii iizere
doviz kurlar1 ve hisse senedi getirileri arasinda negatif yonlii bir iligki dngérmektedir. Buna gore, hisse senedi
fiyatlarindaki artislar, iilkeye doniik yabanci sermaye girislerini olumlu etkileyerek, yerli para birimine olan
talebi arttiracak ve doviz kurlari diisecektir (Obben vd., 2006:149). Bu model, hisse senedi getirilerinden doviz
kurlarina dogru bir nedensellik bulundugunu savunmustur (Obben vd., 2006:148).

D1s ticaret dengesine iligkin haber ve duyurularm hisse senedi getirilerini olumlu ya da olumsuz etkilemesi de
s6z konusudur (Hogan vd., 1991; Aggarwal ve Schirm, 1992; Aggarwal ve Schirm, 1998). Sadeghi (1992)’in
belirttigi gibi, cari denge acgig1 beklenenden diisiik gerceklesirse yerli para birimi yabanci para birimleri
karsisinda deger kazanir ve faiz oranlar1 {izerinde asag1 yonlii baski olusur. Bu durum ayni zamanda ithalatin
ucuzlamasina neden olacagi igin, enflasyon oranlari bundan olumlu etkilenecek ve sonug olarak hisse senedi
fiyatlar artacaktir (Sadeghi, 1992:5-6). Bununla birlikte, dis ticaret dengesinde enflasyona neden olan bir artis
parasal otoritelerin buna daha yiiksek faiz oranlan ile tepki vermesine neden olacagi igin hisse senedi
fiyatlarinda diisiis goriilecektir (Antonakakis vd., 2015:2). Soyle ki, bir iilkenin ulusal para biriminin énemli
ticari ortaklarmin para birimlerinin karsisinda deger kaybetmesi durumunda ithalat maliyetleri artacagi i¢in
enflasyon baskis1 olusabilir ve bu durumda yurtigi talep ve reel gelir diizeyinin azalmasi reel sektorii olumsuz
etkilemesi hisse senedi getirilerinin negatif yonlii etkilenmesine neden olur (Bodurtha vd., 1989:25). Béyle bir
durumda politika uygulayicilar faiz oranlarini arttirmasalar bile tiiketimin gerilemesinden dolay: firmalar ve
onlarin hisseleri kotii etkilenir.

Cari islemler dengesi ile ilgili beklenmedik gelismeler (6zellikle cari agik) daha dncede ifade edildigi iizere
ekonomideki cesitli makroekonomik degiskenleri ve dolayli olarak hisse senedi getirilerini olumsuz
etkileyebilmektedir. Karfakis ve Kim (2006), piyasa katilimcilarinin cari agikla ile ilgili haberlere karsi
tepkilerinde, doviz kurlarinin belirleyici olan (teorik agiklayicisi) ic modeli gbz oniinde bulundurduklarini
saptamustir. Bu modeller; esnek fiyat parasal model, kati (yapiskan) fivat parasal model ve portfoy denge
modelidir. Modern d6viz kuru teorileri igerisinde yer alan bu ti¢ modelden esnek fiyat parasal model ve kati
fiyat parasal model adindan anlasilacagi iizere parasal (monetarist) yaklagim altinda gelistirilmistir. Bu
yaklagim doviz kurunu yabanci para biriminin ulusal para birimi cinsinden fiyati olarak ele almakta ve diger
gorece fiyatlarda oldugu gibi doviz kurlarinin belirleyicilerinin yurti¢i para stokunun gorece arz ve talebi
oldugunu varsaymaktadir (Taskin, 1995:69). Esnek fiyat parasal model, doviz kurlarindaki degisimlerin
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kaynagim iilkeler arasindaki goérece enflasyon degisimlerine baglarken, kati fiyat parasal model ise doviz
kuruyla birlikte nominal faiz oranlarindaki hareketlenmelerin kaynaginin beklenen gelecek faiz oranlarindaki
degisimler oldugunu kabul eder (Karfakis ve Kim, 2006:576). Soz konusu ii¢ teorik modele gore cari agikta
meydana gelen beklenmedik artislar doviz kurlar1 ve faiz oranlari tizerinde arttirici/azaltici bir etkiye neden
olmaktadir. Buna bagli olarak ise cari agigin s6z konusu makroekonomik degiskenler kanaliyla hisse senedi
getirileri iizerinde dolayl1 bir etkisi goriilebilmektedir. Literatiirde dis ticaret dengesi ve hisse senedi getirileri
arasindaki iliskiyi dogrudan agiklamaya déniik cesitli modeller de kullanilmistir. Ornegin, Mercereau (2003),
cari hesap dinamiklerinde borsalarin roliinii sorgulayan dinamik bir denge modeli gelistirmistir. Kusurlu/eksik
bir piyasada olusturulan keyfi sayida risksiz varlik ve tahvillere izin veren model, cari hesabin gelecekteki
borsa performanslarini tahmin etmede yardimci olabilecegini savunmaktadir (Mercereau, 2003:15). Kitamura
(2009), cari dengenin zamanlararasi yaklasimi modelini kullanarak cari islemler dengesi ile hisse senedi
getirileri arasindaki iligkiyi incelemistir. Bu yaklagim, cari dengeyi ileriye doniik olarak dinamik tasarruflarin
ve tiiketimi diizlestirmeyi amaglayan yatirim kararlarinin bir sonucu olarak gormektedir (Kitamura, 2009:302).
Diger bir ¢alismada ise Kim (2018), varlik fiyatlar1, déviz kuru ve ticaret dengesi arasindaki iligkiyi Bayes
yontemini kullanan isaret kisit yapisal vektor otoregresif modelleri ile incelemistir.

3. LITERATUR TARAMASI

Aggarwal ve Schirm (1992), 1980-1988 doneminde ABD’de ticaret dengesi ilanlari ve varlik fiyatlar1 arsindaki
iliskiyi incelemistir. Regresyon analizlerinin uygulandigi ¢alismada s6z konusu duyurularin 1985 &ncesinde
sadece faiz oranlarini, 1985-87 déneminde ise hisse senedi ve doviz fiyatlarini etkiledigi gdsterilmistir.

Sadeghi (1992), 1980-1991 doéneminde Avustralya’da hisse senedi getirileri ve makroekonomik degiskenler
arasindaki iligkiyi incelemistir. Regresyon sonuglari cari agikta meydana gelen degisimler ile alakali siirpriz
haberlerin hisse senedi fiyatlariyla pozitif yonlii korelasyon iliskisine sahip oldugunu gostermistir.

Aggarwal ve Schirm (1998), 1985-1993 déneminde ABD’de dis ticaret dengesine iliskin duyurularin varlik
fiyatlar1 {izerindeki asimetrik etkisini incelemigtir. Regresyon analizi sonuglari hisse senedi ve doviz
piyasasinin bu tiir duyurulara duyarliliginin, bu duyurulardaki siirprizin biiylikliigline ve isaretine bagl
oldugunu gostermistir.

Acikalin vd. (2008), 1991-2006 doneminde BIST (Borsa Istanbul) ile makroekonomik degiskenler arasindaki
iliskiyi incelemistir. Johansen esbiitiinlesme ve Granger nedensellik testlerinin uygulandigi g¢alismada
aragtirmacilar, BIST ile Cari islemler dengesi, GSYH, doviz kurlar ve faiz oranlari arasinda uzun dénemde
iligki oldugunu, kisa dénemde ise tek yonli nedensellik bulundugunu gostermistir. Arastirma, cari islemler
dengesinin gegmis hareketlerinin BIST {istiinde negatif yonli etkiye sahip oldugunu gostermistir.

Fratzcher vd. (2010), 1974-2008 déneminde ABD ve G-7 iilkelerinde cari denge, varlik fiyatlar1 ve doviz
kurlar arasindaki iligkiyi incelemistir. Bayes yapisal VAR modellerinin uygulandig: caligmada hisse senedi
piyasas1 ve konut fiyati soklarinin gegmiste ABD cari dengesinin ana belirleyicileri oldugu ve 20 ¢eyreklik bir
ufukta ABD ticaret dengesindeki hareketlerin %30'unu olusturdugu gosterilmistir.

Berke (2012), 2002-2012 déneminde IMKB100 endeksi ve déviz kurlar iliskisini incelemistir. FMOLS, CCR
ve DOLS yontemlerinin uygulandigi ¢alismada degiskenler arasinda negatif yonlii bir iligki oldugu
gosterilmistir.

Ozlen ve Ergun (2012), 2005-2012 déneminde Tiirkiye’de 11 sektdrden 45 firmay: incelemistir. ARDL
analizlerinin uygulandigi ¢alismada doviz kurlari ve faiz oranlari hisse senedi fiyatlari {izerinde en 6nemli
etkiye sahip degiskenler oldugu, cari agiklarin ise herhangi bir etkisi olmadig: gosterilmistir.

Belllo (2013), 2000-2012 déneminde ABD’de hisse senedi getirileri ve doviz kuru iliskisini incelemistir.
Regresyon analizlerinin uygulandigi ¢aligmada Japon yeni ile ABD borsas1 arasinda negatif, Euro ve Pound ile
ABD hisse senetleri arasinda ise pozitif yonlii ve 6nemli bir iligki oldugu gosterilmistir. Buna karsin, ABD
borsasi ile Yuan arasinda pozitif yonlii ve dnemsiz bir iliski bulundugu goriilmistiir.

Antonakakis vd. (2015), 1792-2013 doneminde ABD’de dis ticaret dengesi ve hisse senedi fiyatlar1 arasindaki
dinamik iligkiyi incelemistir. Zamanla degisen korelasyon analizleri degiskenler arasindaki iliskinin, genel
olarak 1800 ile 1870 arasinda 6nemli 6l¢iide pozitif iken, daha sonrasinda 6nemli 6l¢iide negatif oldugunu
gostermistir.

Belen ve Karamelikli (2016), 2006-2014 déneminde BIST100 endeks getirileri ve doviz kurlar1 arasindaki
iligkiyi incelemistir. ARDL yonteminin uygulandigi ¢calismada degiskenler arasinda negatif yonlii iligki oldugu
gosterilmistir.
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Boyacioglu ve Ciiriik (2016), 2006-2014 doneminde BIST100 endeksinde islem goren 42 firmanin getiri
oranlari ile d6viz kurlari arasindaki iligkiyi incelemistir. Panel veri analizlerinin uygulandigi ¢alismada doviz
kurlarinin hisse senedi getirilerini pozitif yonlii etkiledigi gosterilmistir.

Coskun vd. (2016), 2005-2015 déneminde BIST endeks fiyatlart ve makroekonomik degiskenler arasindaki
iliskiyi incelemistir. Granger nedensellik ve etki-tepki analizlerinin uygulandigi calismada BIST’ten sanayi
iiretim endeksine (SUE), ihracat ve ithalata dogru tek yonlii nedensellik oldugu gdsterilmistir.

Gupta vd. (2017), 1947-2014 arasindaki iki farkli donemde ABD hisse senedi primlerinin tahmininde cari
islemler dengesinin roliinii kantil regresyon modelleriyle incelemistir. Caliymada dogrusal (ortalamaya dayalr)
tahmine dayali regresyon modelinin aksine kantil regresyon modeli bulgulari, borsa kotii performans
gosterdiginde reel cari dengedeki degisimlerin (0.3 kantilin altinda) 6nemli 6rneklem dis1 bilgiler icerdigini
gostermistir. Buna karsin piyasa normalden yiikselise dogru gectiginde (0.3 kantilin {izerinde) herhangi bir
bilgi icermedigi gozlenmistir.

Mouna ve Anis (2017), 2006-2009 doneminde sekiz iilkede borsa, faiz oranlari ve déviz kuru riskinin teknoloji
ve sanayi sektorii getirileri iizerindeki etkisini incelemisti. VAR-GARCH yontemlerinin uygulandigi
calismada, analiz sonuglar1 ¢ogu durumda borsa getirileri, faiz oran1 ve déviz kurunun kriz sirasinda énemli
bir etkiye (olumlu ve olumsuz) sahip oldugu gosterilmistir.

Akyol ve Baltaci (2018), 2006-2015 doneminde BIST100 endeksi ve segili makroekonomik degiskenler
arasindaki iliskiyi incelemistir. ARDL simir testi yonteminin uygulandigi ¢alismada doviz kurlari ile hisse
senedi getirileri arasinda uzun dénemde bir iliski olmadig1 gdzlenmistir.

Eytipoglu ve Eyiipoglu (2018), 2011-2016 doneminde BIST100 endeksi ve 23 sektor endeksi ile doviz kurlari
arasindaki iliskiyi incelemistir. ARDL y6ntemi sonuglarina gore, 24 endeks igerisinde yalniz BIST Tekstil Deri
endeksi ile Euro/TL doviz kuru arasinda, Dolar/TL kuru ile ise BIST Tekstil Deri, Ticaret ve Teknoloji
endeksleri arasinda uzun donem iliski bulundugu tespit edilmistir. Doviz kurlari ile 3 endeks arasinda kisa
donemde negatif, uzun donemde ise pozitif yonlii bir iligki oldugu bulunmustur.

Kim (2018), 1992-2016 doéneminde Cin’de doviz kurlari, ticaret dengesi ve varlik fiyatlarin iligkisini
incelemistir. Yapisal VAR modellerine gore, varlik fiyatindaki degisimler 6zel tiiketim ve yatirimlar kanaliyla
Cin'in ticaret dengelerini etkiledigini gosteriyor. Ayrica, reel doviz kurunun deger kazanmasi, Cin'deki ticaret
dengelerini bozma egilimindedir. Ayrica, tahmin hatasi varyans ayristirma sonuglari, varlik fiyatindaki (hisse
senedi fiyatt ve konut fiyati) degisimlerin ticaret dengesindeki degisimlerin yaklasik %20’sini, reel doviz
kurundaki degisimlerin ise yaklagik %10'u aciklayabilecegini gostermistir.

Sekeroglu vd. (2019),2004-2017 doéneminde BIST100 endeksiyle enflasyon ve dis ticaret agigi arasindaki
iligkiyi incelemistir. Johansen ve Gregory-Hansen esbiitiinlesme testlerinin uygulandig: ¢aligmada degiskenler
arasinda uzun doénemde iliski bulundugu gosterilmistir.

Tuna (2019), 2010-2015 doéneminde BIST Bankacilik endeksi ile altin fiyatlari, déviz kurlar1 faiz oranlar
arasindaki iliskiyi incelemistir. ARDL yonteminin uygulandigi ¢alismada hisse senedi getirileri ile altin ve faiz
oranlar1 arasinda negatif yonlii, doviz kurlari ile ise pozitif yonlii bir iliski oldugu gosterilmistir.

Akyol (2020), 2006-2019 déneminde BIST100 endeks getirileri, petrol fiyatlari, déviz kurlar1 ve enflasyon
oranlari arasindaki iligkiyi incelemistir. NARDL yo6nteminin uygulandigi ¢alismada doviz kurlarindaki pozitif
yonlii degisimlerin hisse senedi getirilerini negatif yonlii etkiledigi, doviz kurlarindaki gerilemelerin ise hisse
senedi getirilerini pozitif yonlii etkiledigi gosterilmistir.

Yukarida verilen ampirik ¢alismalarda goriildiigii iizere, 6zellikle Tiirk bankacilik sektorii hisse senedi getirileri
ile cari islem dengeleri ve doviz kurlar iliskisini inceleyen ¢aligmalarin genelde BIST Banka endekslerini
kullandiklar1 goriilmektedir. Bu arastirmada ise dogrudan dogruya segili bankalarin hisse senedi getirileri
kullanmilmistir. Bu bakimdan, arastirma ulusal literatiire 6nemli bir katki saglayacaktir. Ayni zamanda,
degiskenler arasindaki iliski giincel donem araligi kullanilarak tekrar ele alinmustir.

4. YONTEM VE VERI SETi
4.1. Veri Seti

Bu aragtirmada 2006-2019 arasindaki donemde artan uluslararasi mal ve ticaret akimimnin Tiirk bankacilik
sektorll getirileri tizerindeki etkisi incelenmistir. Baska bir ifadeyle dis ticaret dengesi ve doviz kurlarinda
meydana gelen degisimlere secili bankalarin hisse senedi getirilerinin ne 6lgiide tepki verdigi tespit edilmeye
calisilmistir. Arastirma kapsaminda kullanilan degiskenler Tablo 1’de verilmistir. Bagimli degisken olarak
bankalarin hisse senedi fiyatlarinin ay sonu kapanis fiyatlari kullanilmistir. Bankalar secilirken sube sayilari,
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mevduat toplama kapasiteleri ve piyasadaki faaliyetleri ile BIST Banka gbz 6niinde bulundurulmustur. Bu
bakimdan segilen bankalar, Akbank, Finansbank, Halk Bankasi, Vakifbank, Garanti Bankasi, Yap1 Kredi
Bankasi, Seker Bank, Is Bankas1 ve Denizbank’tir. Aciklayici degiskenler olarak ise cari islemler dengesinin
GSYH’ye orani, doviz kurlarini temsilen ise reel doviz kurlart alinmigtir. Ayn1 zamanda disa agiklik olarak
ifade edilen ticari serbestlesme, uluslararasi baglantilarin ve reel akimlarin temsilcisi olarak kontrol degiskeni
secilmistir. Degiskenler arasindaki farkliliklar1 azaltmak ve onlari birbirlerine yakinlagtirmak adina hisse
senedi fiyatlarinin ve déviz kurlarmin logaritmasi alinmustir.

Tablo 1. Arastirma Degiskenleri

Degisken Aciklama Tiirii Kaynak
LN(SR) Bankalarin hisse senedi fiyatlari Ay sonu kapanmig verilerinin  Denizbank verileri
logaritmasi1 alinmustir. Investing.com’dan, diger banka pay
verileri borsaistanbul.com’dan
alinmigtir.
CID Cari iglemler dengesi GSYH’ye oran1 alinmustir. Diinya Bankasi
LN (DKUR) Déviz Kuru Resmi doviz kurlarinin (ABD  Diinya Bankasi
Dolar1 cinsinden) logaritmasi
alinmustir.
DISACIK Disa Aciklik ithalat ve ihracat toplamimmin  Diinya Bankasi

GSYH’ye oran1 alinmigtir.

4.2.Yontem

Bu arastirmada dokuz Tirk bankasinin 2006-2019 dénemi Kao (1999) ve Pedroni (1999, 2004) esbiitiinlesme
testleri kullanilarak incelenmistir. Uzun donem esneklikler ise Pesaran vd. (1999) 6nermis oldugu Havuzlanmig
Ortalama Grup (PMG-ARDL) ile Dinamik Sabit Etkiler (DFE) tahmincileri uygulanarak analiz edilmistir.
PMG-ARDL y6ntemi, degiskenler arasindaki uzun dénem iliskisini incelerken, katsayilarin homojen, kisa
donemde ise katsayilarin heterojen oldugunu kabul etmektedir. Bu yontem, ay1 zamanda farkli diizeylerdeki
serilerin (I [0] ve I [1]) birlikte tahmin edilmesine imkan tanimaktadir. PMG-ARDL yo6nteminin temel
varsayimlari asagidaki gibidir (Simoes, 2011:460):

e Hata terimleri seri olarak ilintisizdir ve regresorlerden bagimsiz olarak dagitilir, yani agiklayici
degiskenler eksojen olarak degerlendirilebilir.

e Bagimli ve aciklayici degiskenler arasinda uzun dénemli bir iliski vardir.

e Uzun donemli parametreler iilkeler arasinda aynidir.

Bu aragtirmada hisse senedi getirileri ile dis ticaret dengesi ve doviz kurlar1 arasindaki uzun donem iligkisini
tahmin etmek amaciyla kurulan PMG-ARDL modeli asagidaki gibidir (Asteriou vd., 2020:7):

LN (SR)i= ai+ Yy BOSRI, t — 1+ ¥ B1CIDi, t — 1+X]_  B2LN(DKUR)i, t — 1+37_  B3DISACIKi, t — 1+ piy )
Hata diizeltme modeli ise asagidaki gibidir:

ALN (SR)i=ai+ @ (LN (SR) i, 1101 CID; 10,LN(DKUR) i, 1105 DISACIK i, 1) + SK1AilASRi,t — 1+ Y AilACIDi, t —
1+ X0 AUALN (DKUR)L, t — 1+X02) V'ilADISACIKi, t — 1+ i %)

5. ARASTIRMANIN BULGULARI

Bu arastirmada kullanmilan degiskenlere iliskin tanmimlayici istatistikler Tablo 2’de verilmistir.  Tablo
incelendiginde bagimli degisken olan LN (SR)’nin ortalama degerinin 1.488, maksimum degeri 2.786 ve
minimum degeri ise 0.005°tir. A¢iklayici degiskenlerden CID’in ortalama degeri -5.044 maksimum degeri -
1.761 ve minimum degeri -8.936’dir. Bir diger agiklayict olan LN (DKUR)’un ortalama degeri 0.748 iken
maksimum degeri 1.574 ve minimum degeri 0.263’tilir. Kontrol degiskeni olan DISACIK’1n ortalama degeri
0.458, maksimum degeri 0.482 ve minimum degeri 0.436’dir. Ozellikle, DISACIK degerleri birbirine cok
yakindir. CID ise biitlin donem boyunca eksili degerdedir (agik vermistir). Degiskenlerin tanimlayict
istatistikleri tizerinden tahmin edilecek modellerin dengeli oldugu ¢ikarimi yapilabilir.
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Tablo 2. Tanimlayici istatistikler

LN (SR) CID LN (DKUR) DISACIK
Ortalama 1.488090 -5.044062 0.748710 0.458729
Ortanca 1.567161 -5.312881 0.643835 0.458992
Maximum 2.786152 -1.761914 1.574509 0.482986
Minimum 0.005625 -8.936923 0.263534 0.436162
Std. Sapma 0.632407 1.744236 0.402883 0.015007
Jarque-Bera 3.812800 2.803493 9.758482 6.461182
Prob. 0.148614 0.246167 0.007603 0.039534
Gozlem 106 106 106 106

Arastirma kapsaminda birden fazla agiklayici degisken kullanildigi i¢in, tahmin edilecek modellerde ¢oklu
dogrusallik probleminin olup olmadig1 korelasyon matrisi lizerinden incelenmistir. Tablo 3 incelendiginde,
degiskenlere iliskin korelasyon katsayilarinin kabul edilebilir seviyelerde oldugu goriilmiistiir. Bu bakimdan
herhangi bir ¢oklu dogrusallik problemi s6z konusu degildir. Korelasyon katsayilari incelendiginde, LN (SR)
ile CID ve DISCIK arasinda negatif yonlii bir korelasyon, LN (DKUR) ile arasinda ise pozitif yonli bir

korelasyon bulundugu gézlenmistir.

Tablo 3. Korelasyon Matrisi

LN (SR) CID LN (DKUR) DISACIK
LN (SR) 1.000
CID -0.063 1.000
LN (DKUR) 0.132 0.290 1.000
DISACIK -0.055 -0.632 -0.747 1.000

PMG-ARDL ve DFE tahmincileri uygulanmadan oOnce serilerin duraganlik diizeyleri incelenmistir.
Degiskenlere iliskin aciklayici degiskenler ayni oldugu i¢in yatay kesit bagimlilig1 test edilmemistir. Fakat,
bagimli degisken olan LN (SR)’nin bankalara goére degismesinden o&tiirii kullanilan seride yatay kesit
bagimliligt bulunup bulunmadigt Breusch-Pagan LM ve Pesaran (2015) CD testleri uygulanarak sinanmustir.
Testler neticesinde zayif yatay kesit bagimliligi bulundugu ve hesaplama yapilamadigindan, test bulgular
verilmemistir?. Dolayistyla, kullanilan biitiin degiskenlerin duragan olup olmadig birinci nesil panel birim kék
testleri kullanilarak sinanmistir. Ekonometrik tahminlerde birim kok igeren seriler ile galisilmasi basta sahte
regresyon olmak {izere ¢ok sayida ekonometrik soruna neden olabilmektedir. Bu bakimdan LLC (2001), IPS
(2003) ve Choi (2001) testleri kullanilarak duraganlik sinamasi yapilmistir. Tablo 4’te goriildiigii iizere, CID
ve DISACIK degiskenleri diizeyde duragan iken, LN (SR) ve LN (DKUR) degiskenleri birinci farklarinda (I

[0]) duraganlagsmistir. Bununla birlikte, tiim seriler birinci farklarinda duraganlasmstir.

2 Veri araliginin 20’nin altinda olmasindan &tiirii test hesaplamalar1 yapilamamustir.
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Tablo 4. Panel Birim Kok Testleri

LLC 1PS (2003) Choi (2001)
1[0] 1] 1[0] 1] 1[0] 1]
LN (SR) 1.796 -9.679*** -1.213 -7.608*** -0.728 -5.649%**
CID -2.828*** -12.750*** -1.665** -4.719%** -2.073%** -4.659***
LN (DKUR) 25.274 -2.290*** 3.723 -7.460%** 4,191 -6.808***
DISACIK -1.595** -10.030*** -0.465 -2.442%** -0.813 -3.125%**

kKX ye * sirastyla p<=0.01, p<=0.05 ve p<=0.10 anlamlilig1 temsil etmistir.

Panel birim kok testleri hesaplanirken Schwarz bilgi kriteri otomatik olarak segilmistir.

LLC panel birim kok testleri i¢in sabitsiz ve trendsiz segenegi, IPS ve Choi panel birim kok testleri i¢in ise sabitli ve trendli
secenegi kullanilmistir.

Choi panel birim kok testi hesaplanirken Z istatistigi temel alinmigtir.

Arastirmada kullanilan degiskenlerin duraganlik diizeyleri saptandiktan sonra, tahmin edilecek modellerin
heterojen olup olmadigi Swamy Homojenlik testi kullanilarak sinanmustir. Test istatistikleri tahmin edilecek
modellerin heterojen olmasi gerektigini gdstermistir. S6z konusu heterojenligin uzun dénemde mi yoksa kisa
donemde mi gecerli oldugunu tespit etmek amacryla Hausman testi kullanilmistir. Test istatistigi, kisa donemi
iceren kismu bir heterojenligin oldugunu gostermistir. Baska bir ifadeyle, uzun donemde katsayilarin homojen
oldugu tahminciler daha etkindir. Bu bakimdan degiskenler arasindaki iliski Pesaran vd. (1999) tarafindan
Onerilen PMG-ARDL ve DFE tahmincileri kullanilarak incelenmistir.

Tablo 5. Swamy Homojenlik ve Hausman Testi

Model (Temel Formiilasyon) Swamy (1) Swamy (Prob.)
LN (SR)i= oo + Pz CIDy + PoLN (DKUR); + PsDISACIK + i 492.21 0.000
Hausman Testi (x?) Hausman Testi (Prob.)
0.49 0.920

Degiskenler arasinda esbiitiinlesme iligkisi bulunup bulunmadigi Pedroni (1999, 2004) ve Kao (1999)
esbiitiinlesme testleri kullanilarak incelenmistir. Tablo 6’da goriildiigii tizere LN (SR) ve agiklayici degiskenler
uzun donemde esbiitlinlesiktir. Bunun yaninda, Pedroni esbiitiinlesme testinin heterojenligi gosteren test
istatistiklerinden rho-istatistigi disindaki iki test anlaml gikmustir.

Tablo 6. Kao (1999) ve Pedroni (1999, 2004) Esbiitiinlesme Testleri

Pedroni Esbiitiinlesme Testi

Panel v-Istatistik -1.594 Grup rho-istatistik 1.877
Panel rho-istatistik 0.137 Grup PP-Istatistik -4,352%%%*
Panel PP-Istatistik -4,609%** Grup ADF-Istatistik -4,786%***
Panel ADF-istatistik -4 377***

_ Kao Egbiitiinlesme Testi
ADF TIstatistik -3.027***

Fxk** ve * sirastyla p<=0.01, p<=0.05 ve p<=0.10 anlamlili1 temsil etmistir.

Tahmin edilen PMG-ARDL ve DFE modeli uzun dénem Kkatsayilar1 Tablo 7’de verilmistir. Tablo 7
incelendiginde, beklenildigi iizere uzun dénem hata diizeltme katsayis1 anlamli ve negatif yonlii bulunmustur.
Uzun dénemde biitlin agiklayici degiskenlerin ve kontrol degiskeninin LN (SR) iizerindeki etkisi pozitif yonlii
ve anlamlidir. Buna gore, cari islemler dengesi, reel doviz kurlari ve disa agiklik arttikca bankalarim hisse senedi
getirileri bu olumlu degisime pozitif yonlii tepki vermektedir. Bu bulgu, Bankacilik sektorii getirilerinin
uluslararasi ticaret, mal ve hizmet akimlari ile son derece giiglii bir etkilesim igerisinde oldugunu gdstermesi
bakimindan 6nemlidir. Ayni zamanda, hisse senedi getirilerinin kiiresel piyasa degisimlerine ve doviz kurlarina
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karst olduk¢a duyarli oldugu sdylenebilir. Kisa donemde ise CID degiskeninin LN (SR) iizerindeki etkisi
negatif yonlil ve anlamli iken, LN (DKUR) ve DISACIK 1n etkileri anlamsizdir. Buna gore, kisa donemde cari
islemler dengesindeki artiglara bankalarin hisse senedi getirileri negatif yonlii tepki gdstermistir. Bu bulgu, kisa
donemde bile hisse senedi getirilerinin uluslararasi ticarete karsi son derece duyarli oldugunu gostermesi
bakimindan 6nemlidir. Cari dengenin artmasi (cari agigin azalmasi) kisa donem igin hisse senedi getirilerini
olumsuz etkilerken, uzun dénemde arttirmaktadir. Bu bakimdan cari dengenin disiiriilmesi uzun dénemde
bankacilik sektoriiniin getirileri ve Tiirk Finans Sistemi a¢isindan olumludur. Buna karsin, kisa dénemde doviz
kurlarindaki degisimin ve dis diinya ile ticari serbestlesmenin bankacilik sektorii {izerinde etkisi yoktur.
Modelde degiskeni olmayan katsayiy1 temsil eden sabit degiskenin (C), LN (SR) lizerindeki etkisi, kisa
dénemde pozitif yonlii ve anlamlidir.

Tablo 7. PMG-ARDL Uzun Dénem Katsayilari

Degisken PMG DFE

LN(SR) bagimli degiskendir. Uzun Donem

CID .030*** .192*
(.015) (.109)

LN(DKUR) .324%** TT6***
(.047) (.320)

DISACIK 6.112*** 22.846
(2.226) (14.878)

Kisa Donem

¥ - T46%** - 524**x
(.154) (.088)
ACID -.042%*% -.081%**
(.006) (.034)
ALN (DKUR) 019 -.050
(.449) (534)
ADISACIK -.666 -679
(1.766) (3.121)
SABIT -.981%** -4.508
(.207) (3.306)

kK kX ye * sirastyla p<=0.01, p<=0.05 ve p<=0.10 anlamlilig1 temsil etmistir.

Kisa donemde cari islemler dengesinin hisse senedi getirileri iizerindeki etkisinin bankalara goére nasil
degistigini gosteren PMG-ARDL tahmin sonuglar1 Tablo 8’de verilmistir. Tablo 8 incelendiginde, Cari
igslemler dengesindeki artisin Akbank, Finansbank, Vakifbank, Garanti Bankasi, Yap1 Kredi, Sekerbank ve Is
Bankasmin iizerinde negatif yonlii ve anlamli bir etkisi oldugu goriilmiistiir. Buna karsin, cari islemler
dengesindeki degisimlerin kisa dénemde Halkbank ve Denizbank {izerindeki etkisi anlamsizdir. Buna gore,
kisa donemde Halkbank ve Denizbank disindaki bankalarin hisse senetleri cari islemler dengesine karsi son
derece duyarli ve uluslararasi ticaret ile gii¢lii bir etkilesim igerisindedir. C sabitinin ise hisse senedi getirileri
tizerindeki etkisi Sekerbank digindaki tiim modellerde anlamsizdir.
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Tablo 8. PMG-ARDL Modeli Bankalar Bazinda Kisa Donem Katsayilari
Degisken b 4 CID C (SABIT)
Akbank -1.612%** -.058*** -1.398
(111) (.016) (1.574)
Finansbank - 156%** -.026 -.306
(.178) (.021) (.285)
Halk Bankasi -.350 -.010 A17
(.228) (.023) (.366)
Vakifbank -.839*** -.069** -1.431
(.274) (.034) (.949)
Garanti Bankasi -.813*** -.057** -.860
(.248) (.029) (.840)
Yapi Kredi -.606** -.047* -.871
(.301) (.028) (.767)
Sekerbank -.800*** -.032 -1.835**
(.093) (.022) (.809)
Isbank -1.236*** -.037** -1.488
(.164) (.016) (1.210)
Denizbank -.304 -.041 -.758
(.311) (.041) (.825)

ok k¥ ye * sirastyla p<=0.01, p<=0.05 ve p<=0.10 anlamlilig1 temsil etmistir.

6. SONUC

1970’1lerden sonra kiiresellesmenin etkisi biitiin diinyada artmistir. Bunun sonucunda uluslararasi reel akimlar
artmis, mal ve hizmetin dolagimi1 hizlanmis, uluslararasi baglantilar daha giiclii hale gelmistir. Bu durum aym
zamanda, dis ticaret dengesi ve doviz kurlari ile hisse senedi piyasalar1 arasindaki dinamik iligkiyi 6nemli bir
hale getirmistir. Bu arastirmada Tiirk Bankacilik Sektorii igerisinden segilen dokuz bankanin hisse senedi
getirileri ile dis ticaret dengesi ve doviz kurlart arasindaki iliski teorik ve ampirik yonden incelenmistir. Teorik
olarak, dis ticaret dengesi ve doviz kurlar ile hisse senedi getiriler arasindaki iliski birbiriyle son derece
baglantilidir. Degigkenler arasindaki iligkiyi agiklama ¢alisan iki ana yaklasim vardir. Bunlar, Mal piyasasi
teorisi ve portfoy dengeleme teorisidir. Mal piyasasi teorisi, doviz kurlarinin 6nemli 6l¢iide cari hesap ve dig
ticaret dengesi performansi tarafindan belirlendigini, uluslararasi rekabeti arttiracak bigimde doviz kurlariin
artmasinin ise hisse senedi piyasasini pozitif yonlii etkileyecegini savunmustur. Buna karsin, portfoy
dengeleme teorisi, hisse senedi fiyatlarmin artmasinin yabanci sermaye girislerini arttiracagini ve bunun
sonucunda yerel paraya olan talep yiikselecegi i¢in doviz kurlarmin diisecegini ileri siirmiistiir. Bu bakimdan,
mal piyasasi teorisinde doviz kurlart hisse senedi getirilerinin nedenseli iken portfdy dengeleme modelinde
hisse senedi getirileri doviz kurlarmin nedenselidir. Arastirma kapsaminda degiskenler arasindaki ampirik
iligski panel veri analizleri kullanilarak tahmin edilmistir. Sonuglar, cari islemler dengesi, doviz kurlar1 ve disa
acikligin uzun donemde bankalarin hisse senedi getirileri tizerinde pozitif yonli bir etkiye sahip oldugunu
gostermistir. Buna gore, cari islemler dengesi, reel doviz kurlari ve disa agiklik arttik¢a bankalarin hisse senedi
getirileri bu olumlu degisime pozitif yonlii tepki gostermistir. Bu bulgu, Bankacilik sektorii getirilerinin
uluslararasi ticaret, mal ve hizmet akimlar ile son derece gii¢lii bir etkilesim icerisinde oldugunu gostermesi
bakimindan 6nemlidir. Ayni zamanda, hisse senedi getirilerinin kiiresel piyasa degisimlerine ve doviz kurlarina
kars1 oldukca duyarli oldugu sdylenebilir. Kisa donemde ise cari islemler dengesinin hisse senedi getirileri
iizerindeki etkisi negatif yonlii ve anlamli iken, reel doviz kurlarinin ve diga acgikligin etkisi anlamsizdir. Buna
gore, kisa donemde cari dengenin Akbank, Finansbank, Vakifbank, Garanti Bankasi, Yap1 Kredi, Sekerbank
ve Is Bankasimin iizerindeki etkisi negatif yonlii ve anlamli iken, Halkbank ve Denizbank iizerindeki etkisi
anlamsizdir.

Arastirma sonuglari tizerinden asagidaki politik ¢ikarimlar yapilabilir:
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e Cari dengenin artmasini, bagka bir ifadeyle cari agigin azaltilmasini saglayacak politikalar, kisa
donemde hisse senedi getirilerini olumsuz etkilese dahi uzun donemde hisse senedi getirilerini
arttiracaktir.

e Bu bakimdan, Tiirkiye i¢in kronik bir makro sorun olan cari a¢igm iyilestirilmesi uzun dénemde
bankalarin hisse senetlerini etkileyerek, Tiirk Bankacilik Sektoriiniin saglamlastirilmasima katki
saglayacaktir.

e Tiirk Bankacilik getirilerinin uluslararasi reel akimlar (mal ve hizmet akimlar1) ile baglantilara ve
doviz kurlarindaki degisimlere karsi son derece duyarli oldugu ve bu faktorler ile banka hisse
senetlerinin son derece giiclii bir etkilesim igerisinde bulundugu gosterilmistir. Bu bakimdan, doviz
kurlarina ve uluslararasi ticarete yonelik politikalar uygulanirken, bu politikalarin hisse senedi
piyasalari iizerindeki etkisi goz dniinde bulundurulmalidir.

e [hracati tesvik edecek politikalarin uygulanmasi, ayn1 zamanda banka hisselerini ve finansal sistemi
olumlu etkileyecektir.

e  Teorik olarak, Tiirk Bankacilik Sektorii ve doviz kurlar1 arasindaki iliski mal piyasasi teorisini (akim
odakli model) desteklemistir.

Bu aragtirmada, Tiirk Bankacilik Sektorii getirileri ve agiklayict degiskenler arasindaki iliski dogrudan
bankalarin hisse senedi getirileri ilizerinden incelenmistir. Ulusal literatiir incelendiginde degiskenler
arasindaki iliskisinin daha ¢ok BIST Banka endeks getirileri iizerinden ele alindig1 goriilmiistiir. Bu
bakimdan, ¢alisma 6zgiin olup, literatiire 6nemli bir katki saglayacaktir. Arastirmada doviz kurlari ve hisse
senedi getirileri arasinda pozitif yonlil iligki bulunmasi, Boyacioglu ve Ciirik (2016), Eyiipoglu ve
Eyiipoglu (2018), Tuna (2019), Akyol (2020) ve Kismen Bello (2013), desteklemistir. Cari islemler
dengesi ve hisse senedi getirileri arasinda uzun dénemde pozitif yonli iliski bulunmasi ise Agikalin vd.
(2008), calismasiyla ¢elisirken, kismen Antonakakis vd. (2015), caligmasini desteklemistir.
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SIDDET MAGDURU KADINA VERILEN SOSYAL HiZMETLER: TRABZON iLi ORNEGI!

Kiibra YAVUZ?, Fatma OKUR CAKICI®

OZET

Kadina yonelik siddet biitiin tilkelerde oldugu gibi Tiirkiye’de de yaygin olarak goriilen toplumsal bir sorundur.
Kadina yonelik siddet Bati’da 1970°1i yillarda, Tirkiye’de ise 1980’11 yillarin sonunda, hukukun ve akademik
aragtirmalarin konusu haline gelmistir. Kadin Konukevleri ve Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi
biinyesinde kurulan Siddet Onleme ve Izleme Merkezleri (SONIM) kadina kars: siddetle miicadelede nemli
rol oynamaktadir. Bu kurumlar siddet magduru kadinlarin sosyal, psikolojik, ekonomik ac¢idan giiclendirilmesi,
hukuki yonden destek verilmesi ve yeni bir baslangic yapabilmeleri i¢in onlara rehberlik edilmesi amaciyla
hizmet vermektedirler.

Calismanin amaci kadina yonelik siddeti 6nlemede devlet tarafindan agilan kurumlarin iistlendikleri roller, bu
rollerin uygulamada kadinlara sagladigi yararlar ve siddet magduru kadmnlarin topluma kazandirilmasinda
iistlendikleri gorevleri aragtirmaktir. Trabzon Aile Calisma ve Sosyal Hizmetler 1l Miidiirliigii biinyesinde
hizmet veren Trabzon Siddet Onleme ve izleme Merkezi ve Kadin Konukevi arastirma yapilacak kurumlardir.

Arastirma Trabzon ilinde bulunan Aile Calisma ve Sosyal Hizmetler i1 Miidiirliigiine bagh Siddet Onleme ve
izleme Merkezi ile Kadin Konukevinden hizmet alan kadimnlar arastrmanin evrenini olusturmaktadir. Bu
calismada, siddet gordigii gerekgesiyle bu kurumlara gelen toplam 60 siddet magduru kadina verilen sosyal
hizmetler degerlendirilmeye ¢alisilmigtir. Aragtirma verileri, arastirmacilar tarafindan hazirlanan soru formu
uygulanarak elde edilmistir. Soru formalar1 katilimcilara yiiz yilize gorisme teknigi ile uygulanmistir. Elde
edilen verilerin analizinde SPSS 24 programi kullanilmistr.

Anahtar Kelimeler: Kadma Yénelik Siddet, Kadin Konukevleri, Siddet Onleme ve Izleme Merkezi
Jel Kodlari: Z0, Z1, Z18

SOCIAL SERVICES GIVEN TO VICTIMS OF VIOLENCE: CASE of TRABZON

ABSTRACT

As in all countries, violence against women is a social problem also widely seen in Turkey. violence against
women in the West in the year 1970, while in Turkey at the end of the 1980s, has become the subject of
academic research and the law. Women's Shelters and Violence Prevention and Monitoring Centers (VPMC)
established under the Ministry of Family, Labor and Social Services play an important role in combating
violence against women. These institutions serve to empower women who are victims of violence in terms of
social, psychological and economic aspects, to provide legal support and to guide them so that they can start a
new beginning.

The aim of the study is to investigate the roles of institutions opened by the state in preventing violence against
women, the benefits of these roles for women in practice, and the roles they undertake in reintegrating women

1 2018 yilinda hazirlanan Kadma Yénelik Siddeti Onlemede “Siddet Onleme ve izleme Merkezi” (SONIM) ve Kadin
Konukevinin Rolii: Trabzon ili Ornegi adl1 Yiiksek Lisans tezinden tiiretilmistir.

2 Kilis 7 Aralik Universitesi, Yaslh Bakimi Programu, kubra_yvz_03@hotmail.com
3 Karamanoglu Mehmetbey Universitesi, Siyaset ve Sosyal Bilimler Anabilim Dali
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victims of violence into society. Trabzon Violence Prevention and Monitoring Center and Women's Guest
House, which serve under the Trabzon Provincial Directorate of Family Labor and Social Services, are the
institutions to be researched.

The research universe of the study consists of women who receive service from the Violence Prevention and
Monitoring Center and Women's Shelter under the Provincial Directorate of Family Labor and Social Services
in Trabzon. In this study, the social services provided to 60 women victims of violence who came to these
institutions on the grounds of being subjected to violence were tried to be evaluated. Research data were
obtained by applying the questionnaire prepared by the researchers. Questionnaires were applied to the
participants using face-to-face interview technique. SPSS 24 program was used in the analysis of the data
obtained.

Keywords: Violence Against Women, Women's Guest House, Violence Prevention and Monitoring Center
Jel Codes: Z0, 71, Z18

1. GIRiS

Son yillarda sik sik giindeme gelen kadina yonelik siddet, tiim diinyada yaygin olan en 6nemli toplumsal
meselelerden birini teskil etmektedir. Diinya Saghk Orgiitii’niin on farkli iilkeden 24.097 kadimla yapmus
oldugu calismada siddetin, 1rk, kiiltiir, tilke, tarih farklilig1 olmaksizin tiim diinyada yasanan, gittikce artan ve
cogunlukla bireyin en yakinindan gelen davranis oldugu ortaya cikmistir (Hatipoglu, 2008: 98). Toplumsal bir
sorun olmasinin yaninda kadina yonelik siddet; kadinin enerjisini tiikketen, fiziksel sagligini tehlikeye atan ve
Ozsaygisint kemiren bir saglik problemi olarak da karsimiza ¢ikmaktadir. Bati’da 1970’li yillarin basinda
Tiirkiye’de ise 1980°1i yillarin sonunda bu sorun akademik arastirmalarin ve hukukun konusu haline gelmeye
baslamustir.

Siddet eylemlerinin ¢ogunlukla problem ¢dzme yonteminin bir pargast olarak kabul edilmekte bu algiy
kiiltiirel kaynaklar desteklemektedir. Destekleyen kiiltiirel unsurlarin baginda ataerkillik ve erkeklige iliskin
algilar yer almaktadir (Kizmaz, 2006: 249- 257). Ataerkillik, kadinlarin bagimliligi sonucunu doguran bir dizi
kiltiirel ve kurumsal uygulamay1 ele alan bir kavramdir (Celik, 2017: 56). Kadinlarin toplumsal olarak
erkeklere gore daha az hakka, giice ve ozgiirliige sahip olmasidir. Ataerkillik dinden toreye pek cok alanda
kendini gostermekle birlikte toplumsal davraniglarimizi da yonlendirmektedir (Giileker Térer, 2020: 28). Erkek
egemenliginin hiikiim siirdiigii toplumsal yapiy1 ifade eden ataerki, kadinlik ve erkeklik rollerinin erkek iktidart
odaginda olustugu, kadinin ikincillestirildigi, derin bir degerlendirmede aslinda erkeginde bagka “giiclii”
erkekler tarafindan ezildigi bir yapiy1 anlatmaktadir (Celik, 2017: 56).

Kadina yonelik siddet kadinlart oldugu kadar toplumlart da etkilemekte, bireylerde ve toplumlarda ciddi
sonuglar dogurmaktadir. Kadina yonelik siddetle ilgili yapilan ¢alismalar hem kiiresel boyutta hem de
tilkemizde bu sorunun ciddiyetini gozler oniine sermektedir.

Diinya Saglik Orgiitii (WHO) niin 2019 yilinda Kadina Yénelik Siddeti Onleme Raporu’na gére diinya ¢apinda
her ii¢ kadindan biri partnerinden veya partner disi kisilerin fiziksel siddete maruz kalmaktadir. Diinya
Olceginde hayatlarinda hayatlarinin bir doneminde en az bir kere siddete maruz kalmis kadinlarin oran1 Kuzey
Amerika’da %7-32, Giliney Amerika ve Karayiplerde %14- 38, Afrika’da %6-64, Asya’da %6-67 ve
Okyanusya’da %17- 68, Avrupa’da %13-46dir (Kara ve Ulug, 2019: 1570).

Kadina yonelik aile i¢i siddet diinyadaki en yaygin insan haklari ihlallerinden biridir. Avrupa’da kadinlarin
%12 ila%15'i giinliik yasamlarinda aile i¢i siddetle kars1 karsiya kalmaktadir (Ahmedshina, 2020: 14). Diinya
genelinde kadinlarin %30 yakinlari tarafindan fiziksel ve cinsel siddete maruz kalmaktadir (Roesch, 2020: 1).

Birlesmis Milletler Niifus Fonu’nun (UNFPA) 2021 Diinya Niifus Raporu’na gore, gelismekte olan 57 {ilkede
kadinlarin yarisi cinsel iliskiye girme, dogum kontrol yontemi kullanma veya saglik hizmeti alma konularinda
karar verme hakkina sahip olmadigi, 20 iilke veya bolgede, bir erkegin tecaviiz ettigi kadin veya kiz ¢cocukla
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evlenmesi durumunda cezadan kurtulmasini saglayan ‘tecaviizciinle evlen’ yasalarinin oldugu, 43 ilkede
evlilik i¢i tecaviiz (es tarafindan tecaviiz) konusunu ele alan bir mevzuatin olmadigi, 30'dan fazla iilke,
kadmlarm ev disinda dolagsma hakkinin sinirlandirildigi ve kiz ¢ocuklarinda daha fazla olmak iizere, engelli
kiz ve erkek ¢ocuklarin cinsel siddete maruz kalma olasiliklart diger gocuklara oranla yaklasik 3 kat daha fazla
oldugu raporda agiklanmistir (UNFPA, 2021).

Cinsiyetler arasinda en yaygim goriilen erkegin kadina uyguladigi siddet sorununun ¢oziilebilmesi i¢in insa
edilen kurumlar, sivil toplum kuruluslar1 biinyesinde faaliyetlerini organize ettikleri gibi kamu kurumlarinda
kamusal hizmet veren birimler seklinde faaliyetlerini yuriitmektedir. Bu kamusal kurumlarin baginda Aile,
Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligina bagl hizmet veren ‘Siddet Onleme ve izleme Merkezi’ ve ‘Kadin
Konukevi’ gelmektedir. Bu kurumlar siddet magduru kadinlarin sosyal, psikolojik, ekonomik agidan
giiclendirilmesi, hukuki yonden destek verilmesi ve yeni bir baslangi¢c yapabilmeleri i¢in onlara rehberlik
edilmesi amaciyla hizmet vermektedirler.

Kadina yonelik siddet konusunda yapilan bu arastirma Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi Kadimin
Statiisii Genel Miidiirliigiine bagl olan Trabzon ilinde bulunan Siddet Onleme ve Izleme Merkezi ve Kadin
Konukevinden hizmet alan siddet magduru kadmnlar1 kapsamaktadir. Yapilan arastirmada kadina yonelik
siddeti ve kadin cinayetlerini 6nlemek i¢in devlet tarafindan agilan bu kurumlarin iistlendigi roller, bu rolleri
uygulama noktasinda kadmlara sagladigi yararlar ve kadinlari topluma kazandirma noktasinda yapilan
faaliyetlerin tespit edilmesi bu arastirmanin amacini olusturmaktadir.

2. KADINA YONELIK SIDDET

Insanlik tarihi ile esdeger bir gegmise sahip olan siddet kavranu hem ferdi hem de sosyal unsurlari igerisinde
barmdirmaktadir. Oziinde saldirganlik duygusu yatan siddet, i¢ ve dis etkenlerin rol oynamasi ile birlikte
cogunlukla 6grenilen bir davranis modelidir (Kafadar ve Seklikoglu, 2019: 643). Sosyallesme siirecinde
Ogrenilebilen siddetin gerek ferdi gerek sosyal durumu ile sik sik karsilagilmaktadir (Aktag ve Uyanik, 2016:
34).Kadinin konumuna yonelik sahip olunan algi daha kiigiik yaslardan itibaren zihinlere yerlesmekte ve
nesiller boyu aktarilmaktadir (Geng vd., 2019: 392).Kadina yonelik siddetin ortaya ¢ikmasinda kokli bir
ataerkil sistemin etkilerinin olmas ile birlikte, degisen toplumsal kosullar ve deger yargilarina bagli olarak
yeni faktorlerde etkili olmaya baglamistir (Dogrucan ve Yildirim, 2020: 130).

Kadina yonelik siddet, ¢esitli diizeylerde kiiresel olarak karsilasilan ortak bir sorun olmakla birlikte siddetin
bu tiirliniin bireysel ve toplumsal sonuglar1 bulunmaktadir (Kandemirci ve Kagnici, 2014: 2). Kadina yonelik
siddetin en genel gecer tamimlanmasina bakildiginda 1993 Kadinlara Yonelik Siddetin Bertaraf Edilmesi
Sozlesmesi’nde kadina siddet “....ister kamusal ister 6zel hayatta olsun ... tehdit etme, zorlama veya
ozgiirliikten keyfi olarak yoksun birakma dahil olmak iizere fiziksel, cinsel veya psikolojik zarar veya ac1 verme
sonucu doguran veya bu sonucu dogurmasi muhtemel olan cinsiyete dayali her tiirlii siddet eylemi...” olarak
tanimlanir (Tasdemir Afsar, 2015: 749).

2012 yilinda resmi gazetede yayimlanan 6284 say1li Ailenin Korunmasi ve Kadina Kars Siddetin Onlenmesine
Dair Kanun’da siddet kisinin, fiziksel, cinsel, psikolojik veya ekonomik a¢idan zarar gbérmesiyle veya aci
cekmesiyle sonuglanan veya sonuclanmasi muhtemel hareketleri, buna yonelik tehdit ve baskiyr ya da
Ozgiirliigliniin istege bagli engellenmesini de iceren, toplumsal, kamusal veya 6zel alanda meydana gelen
fiziksel, cinsel, psikolojik, sozlii veya ekonomik her tiirlii tutum ve davranig seklinde tanimlanmigtir (Resmi
Gazete, 2012).

Diinya Saglik Orgiitii (WHO) siddeti, mevcut giicii yerinde olan kisi, kisiler veya toplumlarin, bilingli olarak
mevcut olan giicii, kendinden olmayan kisi, kisiler veya toplumlar {izerinde bir gézdag: seklinde uygulamasi,
sonucunda ise fiziksel, psikolojik, duygusal, ekonomik ve sosyolojik kotii sonuca sebep olmasi bigiminde
tanimlanmaktadir. Bu tanimdan da anlasilacagi gibi siddet ¢ok farkli etkilere sahip, bircok yonii i¢inde
barindiran bir olgudur. Bu olgu cesitli sekillerde boliimlendirilmektedir. Siddet anlamu itibariyle en genel iki
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sekilde ayristirilmustir. ilki kitlelere, gruplara ve toplumlara uygulanan ikincisi ise bireye, ferde uygulanan
siddet seklindedir (Ediz ve Altan, 2017: 399).

5237 Sayili Tirk Ceza Kanunu’nda siddet tanimina baktigimizda cebir ve siddet korkutma ve tehdit bir
tutulmus ve 28. Maddede soyle yer bulmustur: “Karsi koyamayacagi veya kurtulamayacagi cebir ve siddet
veya muhakkak ve agir bir korkutma veya tehdit sonucu sug igleyen kimseye ceza verilmez. Bu gibi hallerde
cebir ve siddet, korkutma ve tehdidi kullanan kisi sugun faili sayilir.” (TCK, 2004).

Kadinin maruz kaldig1 siddetin tarihine baktigimizda ilk olarak siddet, “dayak yiyen kadin” veya dayaga maruz
kalmis kadin” seklindeki sdylemlerle dile getirilmektedir (Boyacioglu, 2016: 127). Giiltekin ve Sahin kadina
yonelik siddeti; cinsiyet ayrimciligma dayanan ve cinsiyet temelli sirf kadin olduklar1 i¢in karsi cins yani
erkekler tarafindan gergeklestirilen bir eylem olarak tanimlamaktadir (Giiltekin ve Sahin, 2015: 33). Ayman
ve Senol da kadina yonelik siddeti tiim diinyada goriilen evrensel bir problem olarak gérmekte ve temel insan
hak ve ozgiirliiklerinin ¢ignenmesi seklinde ifade etmektedir. Ayn1 zamanda erkek ve kadin arasindaki giiciin
farkli olmasinin bir getirisi olarak cinsiyete dayali siddet goriilmektedir (Ayman ve Senol, 2015: 17).

Aile igerisinde, aile iiyeleri tarafindan kadina uygulanan siddet 1950°li yillara degin higbir sekilde ciddiye
aliacak, 6nem verilecek bir vaziyet olarak degerlendirilmemis ve bilimsel agidan ele alinip incelenmemistir.
Fakat 1970’1i yillara gelindiginde kadinin maruz kaldig: siddet ciddiye alinmaya ve incelenmeye baslanmistir
(Vatandas, 2003). 1970’lere kadar bilimsel ortamda kadinin maruz kaldig: siddetin dile getirilmemesinde ve
incelememesinde esler arasinda yaganan siddetin normal kabul edilmesi, kadina yonelik siddet sorununun inkéar
edilmesi etkili olmustur. 1970’lerde giindeme gelmis ve Vietnam Savasi’ndan sonra kadina yonelik siddete
toplumsal bir reaksiyon gosterilmeye baslanmis ve kadin hareketi gliglenmistir (Altun, 2016: 6).

Kadin hareketleri; toplumsal cinsiyetin olusturdugu siddetle savasmak ve siddeti ortadan kaldirmak igin
olusturulmus miicadele metotlar seklinde algilanabilir. Kadina yonelik siddete bir bagkaldir1 olarak Tiirkiye’de
gelisen kadin hareketi, Bati’da gii¢lenen 2. dalga feminizmin tesirleri, 1980’de yasanan askeri darbeyle sol
ideolojinin sarsilmast sonucunda ortaya bos bir ideolojik saha ¢ikmasiyla kadin hareketi giiglenmeye
baslanugtir. 1980°li yillarm ilk zamanlarinda Istanbul ve Ankara sehirlerinde kiigiik kiiciik ekipler halinde
biling arttirma goriismeleri kadinlar tarafindan yapilmaya baslanmistir. Ardindan 1990 yili sonrasi siddetle
miicadelede kurumsallagsma baslamis ve etkin kadin lobilerini muhtemel kilan bir dayanigsma siireci baglamustir.
ik miicadele kampanyas1 1986 yilinda Birlesmis Milletler Kadinlara Kars1 Her Tiirlii Ayrimeiligin Onlenmesi
So6zlesmesi’nin fiilen uygulanmasi amaci ile toplanan imza kampanyasi olmustur. Gergeklesen kampanyaya
art1 olarak 1987 yilinda Dayaga Karsi Kampanya ve bu konuyla baglantili bir dizi hareket devaminda
gerceklesmistir. 17 Mayis 1987 yilinda “Dayaga Karsi Dayanisma Yiirlyiisii” birgok kadinin katildigi,
kadmlarin 6zel sahada karsilastiklart siddeti kamusal sahada dile getirdikleri ilk sokak yiirliylisii olmustur
(Altinay ve Arat, 2007: 17-18).

Kadina kars1 gergeklesen siddetin, tiim iilkelerde, az gelismis, gelismis ya da gelismekte olma seviyelerine
bakilmaksizin goriilen ehemmiyetli bir toplumsal sorun olarak ortaya ¢iktig1 ifade edilmektedir. Bu problemin
cesitli ilkelerde gesitli sekillerde ortaya ¢iktigi goriilse de umumi olarak fiziksel, psikolojik, cinsel ve
ekonomik siddet olarak 4 farkli sekilde smiflandirilmaktadir (Ediz ve Altan, 2017: 400). Aile ve Sosyal
Politikalar Bakanligi Kadmin Statiisii Genel Miidiirliigiiniin yaymladigi “Aile I¢i Siddetle Miicadele El
Kitabi’nda siddet tiirlerini fiziksel, psikolojik, cinsel ve ekonomik siddet seklinde siniflandirmigtir. Bu
smiflandirmalar su sekilde agiklanmaktadir (Civelek, 2008: 7-8):

o Fiziksel Siddet: Tokat atma, tekmelemek, yumruklamak, hirpalamak, kolunu biitkmek, bogazini stkmak
vb. seklinde tanimlanmaktadir.

o Psikolojik Siddet: Bagirmak, korkutmak, kiifretmek, tehdit etmek, hakaret etmek, ailesiyle akrabalariyla,
komsulariyla, arkadaslariyla ya da bagkalartyla goriistirmemek, eve kapatmak, kiiciik diisiirmek, bagka
kadinlarla kiyaslamak vb. seklinde tanimlanmaktadir.

e Cinsel Siddet: Evli oldugu kisi bile olsa kadini istemedigi yerde, istemedigi zamanda ve istemedigi
bigimde cinsel iligkiye zorlamak (tecaviiz), bagkalariyla cinsel iliskiye zorlamak, cinsel organlara zarar vermek,
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cocuk dogurmaya ya da dogurmamaya, kiirtaja, enseste (akrabalar arasi cinsel taciz ve tecaviiz), fuhusa
zorlamak, zorla evlendirmek vb. seklinde tanimlanmaktadir.

o Ekonomik Siddet: Para vermemek veya kisith para vermek, kadinin mallarin: ve diger gelirlerini elinden
almak, caligmasina izin vermemek, istemedigi iste zorla caligtirmak, ¢aligiyorsa is hayatimi olumuz etkileyecek
kisitlamalar getirmek vb. seklinde tanimlanmaktadir.

3. AILE CALISMA VE SOSYAL HiZMETLER BAKANLIGININ HiZMETLERIi

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmet Bakanlig1, sosyal hizmetler ve aile islerinden mesul T.C. Cumhurbaskanligina
bagh faaliyet yiiriitmektedir. 27/05/1934 tarihinde 2450 sayihh “iktisat Vekaleti Teskilati ve Vazifeleri
Hakkinda Kanun” ile bakanhk icerisinde “Is ve Isciler Biirosu” olarak ilk kez temelleri insa
edilmigtir. 22/06/1945 tarih ve 4763 sayih “Calisma Bakanhigmin Kurulus ve Gorevleri Hakkindaki
Kanun”gikarilmistir.09/07/2018 tarihinde Resmi Gazetede yaymmlanan 703 sayili Kanun Hilkmiinde
Kararname ile “Aile ve Sosyal Politikalar” ile “Caligma ve Sosyal Giivenlik” bakanliklarinin teskilat
kanunlarindaki diizenlemeyle iki bakanlik, "Calisma, Sosyal Hizmetler ve Aile Bakanligi" adi
birlestirilmistir. 10/07/2018 tarihin de bakanlhigin adi "Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi" olarak
degistirilmistir (Anadolu Ajansi, 2018).

Bakanligin birimleri;

o Aile ve Toplum Hizmetleri Genel Miidiirligii

o Avrupa Birligi ve Mali Yardimlar Dairesi Baskanlig1

e Bilgi Islem Dairesi Baskanligi

o Caligma Genel Miidiirliigii

e Cocuk Hizmetleri Genel Midiirliigi

o Destek Hizmetleri Dairesi Baskanlig1

e Doner Sermaye Merkez Midiirligi

e Dis Iliskiler Genel Miidiirliigii, Egitim ve Yayi Dairesi Bagkanlhig1
o Engelli ve Yash Hizmetleri Genel Midiirliigli, Hukuk Hizmetleri Genel Midiirligii
o I¢ Denetim Baskanlig:

e s Saghpi ve Giivenligi Genel Miidiirliigii

o Kadmin Statiisii Genel Miidiirligii

o Personel Dairesi Bagkanligi, Rehberlik ve Teftis Baskanligi

o Sosyal Yardimlar Genel Miudirligi

o Strateji Gelistirme Bagkanlig1

o Sehit Yakinlar1 ve Gaziler Genel Midiirligii

e Uluslararasi Isgiicii Genel Miidiirliigii’ diir (ACSHB, 2019).

3.1. Siddet Onleme ve izleme Merkezi (SONIM)

6284 numarali “Ailenin Korunmasi ve Kadma Kars1 Siddetin Onlenmesine Dair Kanun” kapsami igerisinde
kurulusu, verecegi hizmetler, yiiriitecegi faaliyetler belirtilen Siddet Onleme ve izleme Merkezleri (SONIM),
bu kanunla diizenlemesi yapilmis kuruluslardir. Bu merkezlerde (SONIM) alanlarinda uzman personeller gorev
yapmakta, tercih olarak kadin personeller galistirilmaktadir. SONIM’ler siddetin dnlenmesi ile koruyucu ve
Onleyici tedbirlerin etkin olarak uygulanmasina yonelik destek ve izleme hizmetleri verilmekte olup
calismalarin1 tek kapi sistemi ile yedi giin yirmi dort saat esasina gore ylirliten, insan onuruna yarasir
etkili ve siiratli hizmet sunumu saglayan, kadmin ekonomik, psikolojik, hukuki ve sosyal olarak
giiclendirilmesi odakli merkezlerdir (Kadinin Statiisii Genel Miidiirligii, 2019).
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SONIM’e bagvuru yollar1 ve yonlendirmeler; kisisel basvuru, kolluk refakati ve yonlendirilmesi, hakim karari,
haber kaynakli, yerel yonetimler ve sivil toplum kuruluslarindan, {iglincii sahislarin ihbari, kamu kurum ve
kuruluglar1 ve ALO 183 bildirimleri ile yapilmaktadir (Kadmm Statiisii Genel Miidiirliigi, 2017).6284
numarali Kanunun 15 ve 16’mc1 maddelerinde korunan kisiye ve siddet uygulayan kisiye yonelik
SONIM’lerde faaliyet gosteren hizmetler ii¢ temel baslikta belirlenmistir. Bunlar, “Siddetin 6nlenmesi ve
tedbir kararlarmin izlenmesine yonelik hizmetler”, “Siddet magduru kisilere yonelik hizmetler” ve “Siddet
uygulayan/uygulama ihtimali bulunan kisilere yonelik hizmetler” seklindedir. SONIM’lerde gerek siddet

magduruna gerek siddet uygulayan ya da uygulama ihtimali bulunan kisilere merkez biinyesinde:

e Koordinasyon hizmetleri

o Hukuki destek hizmetleri

Saglik destek hizmetleri

Egitim destek hizmetleri

o Cagr1 Destek hizmetleri

Psiko-sosyal destek hizmetleri sunulmasi yer almaktadir (Kadinin Statiisii Genel Midiirligii, 2019).

Ulkemizde 2012 yilinda pilot uygulama olarak agilmaya baslayan SONIM’ler giiniimiizde siddeti ve siddetin
ortaya ¢ikardigir olumsuzluklarin ortadan kaldirilmasi noktasinda iistlendigi gorevlerden dolayr Ekim 2018
itibariyle 79 ilde hizmet verilmeye baslanmis olup, 81 ile yaygilastirilmasi ¢aligmalar1 devam etmektedir.

3.2. Kadin Konukevleri (KKE)

Tiirkiye’ye nazaran diinya genelinde kadin konukevleri daha erken ortaya ¢ikmig olup iilkemizde bir kamu
kurumu tarafindan agilan ilk kadin konukevi Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu bagli olarak 1990
yilinda hizmet vermeye baslamistir (Karatag vd., 2008: 45). Belediye destegiyle Kadin Dayanigma Vakfi
tarafindan bagimsiz ilk kadin konukevi 1993 yilinda Ankara’da agilmigtir. Su anda siddette maruz kalmig
kadinlara barinma hizmeti Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi (ACSHB), Belediye, Gog Idaresi ve
Sivil Toplum Kuruluslarina bagli kadin konukevlerinde sunulmaktadir (Ciltas ve Carlik Var, 2019: 16).

05.01.2013 tarih ve 28519 sayili Resmi Gazete’de yaymlanarak yiiriirlige giren Kadin Konukevlerinin
Acilmas1 ve Isletilmesi Yonetmeliginde, Konukevi: Fiziksel, duygusal, cinsel, ekonomik ve sozlii istismara
veya siddete ugrayan kadinlarin, siddetten korunmasi, psiko-sosyal ve ekonomik sorunlarinin ¢oziilmesi,
gii¢lendirilmesi ve bu donemde kadinlarin varsa ¢ocuklari ile birlikte ihtiyaglarinin da karsilanmak suretiyle
gegici siireyle kalabilecekleri ve kadin konukevi, siginmaevi, kadin siginagi, kadinevi, sefkatevi ve benzeri
adlarla agilmis ya da agilacak yatili sosyal hizmet kurulusu olarak tanimlanmaktadir.

Kamuya bagli ilk kadin konukevi Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumuna bagli olarak 1990 yilinda
Izmir ve Ankara ilerinde hizmete acilmistir. Ulkemizde sivil toplum kuruluslarina bagl ilk kadin siginmaevi
Kadin Dayanisma Vakfi tarafindan 1993 yilinda hizmete agilmistir. 633 sayili KHK ile kadin konukevleri,
KSGM’nin yetki ve sorumluluguna birakilmig olup miilga edilen Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligina bagl
101 kadm konukevi; I¢isleri bakanligi Gog Idaresi Genel Miidiirliigiine bagh 1 kadin konukevi; sivil toplum
kuruluglarina bagli 1 ve yerel yonetimlere bagl 33 olmak iizere lilke genelinde toplam 136 konukevi toplam
3.434 kapasite ile hizmet vermektedir (Kadinin Statiisii Genel Miidiirliigi, 2017).

05.01.2013 tarih ve 28519 sayili Resmi Gazete ile yiiriirliige giren Kadin Konukevlerinin Ag¢ilmasi ve
Isletilmesi yonetmeligi kapsaminda Kadi Konukevinin fiziki kosullari(madde 8), basvuru(madde 11),
kabul(madde 12), yararlanma(madde 13), kalig siiresi(madde 14), giris ¢ikis saatleri (madde 15), giivenlik
onlemleri(madde 16), gizlilik(madde 17), sunulacak hizmetler(madde 19), beslenme(madde 21),
¢ocuklar(madde 22), har¢hik ve yardim(madde 23), egitim giderleriimadde 25) ve konukevinden
ayrilma(madde 28) konularina yer verilmistir.
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4. YONTEM

Kadimna yonelik siddeti dnlemek icin devlet tarafindan agilan kuruluslarin istlendikleri roller, bu rollerin
uygulanmasinda kadmlara saglayacagi yararlar ve kadmlart topluma kazandirmada iistlendikleri gorevleri
arastirmak amaciyla ¢alisma planlanmistir. Calismanin yapilabilmesi igin Aile Caligma ve Sosyal Hizmetler
Bakanliginin Egitim Yayin Daire Bagkanligindan izin alinmigtir. Verilen izin tarihleri igerisinde Trabzon Aile
Calisma ve Sosyal Hizmetler il Miidiirliigii’ne bagh Siddet Onleme ve izleme Merkezine ve Kadi Konukevine
basvuran siddet magduru kadinlarin sosyo-demografik 6zellikleri, siddet dykiileri, siddet magduru kadinlara
verilen hizmetler ve bu hizmetleri sagladigi yararlar arastirilmistir.

Calismanin arastirma evrenini kuruma basvuru yapmis kadinlar olusturmaktadir. SONIM’de 2016 yilinda 898,
2017 yilinda 875, Kadin Konukevinde ise 2016 yilinda 105, 2017 yilinda ise 97 siddet magduru kadin bu
kurumlardan hizmet almak i¢in bagvuruda bulunmustur. Arastirma yapilan kurumlardan Kadin Konukevinin
kapasitesi ve aragtirmaya verilen izin tarihi g6z Oniine alinarak 30 kadinla caligma yapilmasina karar
verilmistir. Kadin konukevi ile Siddet Onleme ve Izleme Merkezinin verdigi hizmetler degerlendirilecegi icin
bu iki kurumun 6rneklem sayilari esitlenmistir. Tesadiifi 6rneklem yontemi ile secilen Trabzon Aile Caligma
ve Sosyal Hizmetler i1 Miidiirliigii'ne bagli Siddet Onleme ve izleme Merkezinde 30 kadm, Kadm
Konukevinde 30 kadin olmak iizere toplam 60 siddet magduru kadin ¢alisma grubunu olusturmustur.

Arastirma teorik ve uygulamali olarak iki kistmdan olugmaktadir. Aragtirmanin teorik kismi i¢in kadina yonelik
siddet iizerine olusturulmus literatiir taranmis, konuyla ilgili kitap, makale, yiiksek lisans ve doktora tezleri
incelenmis, internetten konuyla ilgili linklere ulasilmigtir. Arastirmanin uygulama kisminda ise aragtirmaya
katilmay1 kabul eden, siddet magduru 60 kadin ile anket uygulamasi ytliz ylize yapilmistir. Arastirma ASPB
Egitim ve Yayin Daire Bagkanligindan alinan izin dogrultusunda belirtilen arastirmaya baslanmis ve verilerin
toplanmas1 asamasinda goniilliiliik ve gizlilik ilkesi igerisinde veri toplamaya 6zen gosterilmistir.

Arastirmada elde edilen veriler SPSS 24.0paket programi kullanilarak frekans tablolari olusturulmustur. Elde
edilen verilerden hareketle frekans dagilisim sayisal olarak 6zetleyen degerler betimsel istatistik yontemiyle
analiz edilmistir.

5. BULGULAR

5.1. SONIM Verileri ve Bulgular

Trabzon Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler 11 Miidiirliigiine bagli SONIM 2017 tarihinde agilmustir.
SONIM’de 1 idari personel, 1 psikolog ve 1 sosyal ¢aligmaci, 1 satm alma memuru,l polis memuru, 3 veri
girig gorevlisi, 4 danisma gorevlisi, 4 giivenlik gorevlisi, 3 temizlik gorevlisi ve 1 teknisyen bulunmaktadir.
Toplam 20 personel gérev almaktadir. ilk adim biriminin 10 kapasitesi bulunmaktadur.
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Tablo 1. Katihmcilarin Yas Degiskenine Gore Dagilimlar:

Yas Araliklar1 N %
16-21 7 23,33
22-30 10 33,33
31-40 9 30,0
41 ve iizeri 4 13,33
Toplam 30 100,0

Tablo 1. incelendiginde ¢alismaya katilan kadinlarin %23,33*1 16-21, %33,33%{ 22-30, %307 u 31-40 yas arast
ve %13,33“liniin 41 ve iizerinde yasa sahip olduklar1 ortaya ¢ikmustir.

Tablo 2. Katihmeilarin Medeni Hal Degiskenine Gore Dagilimlar:

Medeni Hal N %
Hi¢ Evlenmemis 6 20,0
Bosanmis 3 10,0
Birlikte Yasiyor 0 0
Dini Nikahh Evlilik 3 10,0
Resmi Nikahh Evlilik 18 60,0
Toplam 30 100,0

Tablo 2. incelendiginde ankete katilan kadinlarin medeni durum bakimindan, %20’sinin hi¢ evlenmedigi,
%10 unun bosanmis oldugu, %10’unun dini nikadhl evli oldugu ve %60’ 1nin resmi nikahli evli oldugu ortaya
¢ikmugtir.

Tablo 3. Katihmcilarin Evlenme Sekilleri Degiskenine Gore Dagilimlari

Evlenme Sekli N %

Goriicii usulii evlilik 7 29,17
Severek evlilik 7 29,17
Kacarak evlilik 9 375
Istemeyerek/ zorla evlilik 1 417
Toplam 24 100,0

Tablo 3. incelendiginde 30 katilimeilarin 6’sinin evli olmadigi diger katilimceilarin ise; %29,17’sinin goriicii
usulil evlendigi, %29,17’sinin severek evlendigi, %37,5’inin kagarak evlendigi ve %4,17’sinin istemeyerek
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zorlan evlendigi gbzlendi. Bagvuran miiracaatgilarin en fazla evlenme sekli olarak kagarak evlenmeyi
kullandiklar1 ortaya ¢ikmustir.

Tablo 4. Katihmcilarin Esi ile Akrabalik Degiskenine Gore Dagilimlari

Esiyle Akrabalik N %

Akrabalik Bag1 Var 7 29,17
Akrabalik Bag1 Yok 17 70,83
Toplam 24 100,0

Tablo 4. incelendiginden ankete katilan katilimcilarin 24’{iniin evli oldugu, %29,17’ sinin esleriyle akrabalik
baginin oldugu, %70,83’iinilin akrabalik baginin olmadig1 ortaya ¢ikmustir.

Tablo 5. Katihmecilarin Siddet Uygulayan Eslerini Sikayet Sayilar1 Degiskenine Gore Dagilimlar

Siddet Uygulayan Eslerini Sikayet Sayilari N %

1 kez 8 32,0
2 kez 5 20,0
3 kez 7 28,0
4 ve iistii 5 20,0
Toplam 24 100,0

Tablo 5. katilimcilarin, siddet uygulayani(eslerini) kag kez polis ya da savciliga sikayet ettigi aragtirildiginda,
%32’sinin 1 kez, %20’sinin 2 kez, %28’inin 3 kez, %20’sinin 4 kez ve iizeri sikayette bulundugu ortaya
cikmisgtir.

Tablo 6. Katihmecilarin Adli Muayene RaporuDegiskenine Gore Dagilimlar

Adli Muayene Raporu N %

Evet, Rapor Aldim 22 73,33
Hayir, Rapor Almadim 8 26,66
Toplam 30 100,0

Tablo 6. incelendiginde SONIM’den hizmet alan kadimlarin, uygulanan siddet nedeniyle adli muayene raporu
alip almadig arastirildiginda %73,33sinin rapor aldig1, %26,66’tiniin rapor almadig1 ortaya ¢ikmistir.

Tablo 7. Katihmeilarin Tedbir Kararimin Varhgi Degiskenine Gore Dagihimlar

Tedbir Kararinin Varlig1 N %
Tedbir Karar Var 15 50,0
Tedbir Karar1 Yok 15 50,0
Toplam 30 100,0
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Tablo 8. Katihlmcilarin Tedbir Kararimin Nasil Alindig1 Degiskenine Gore Dagilimlar

Tedbir Kararinin Nasil Alindigt N

Kendi talebim 3
SONIM 7
Kolluk gorevlileri tarafindan 4
Cumhuriyet Savceist 1

Toplam 15

%
20,0
46,67
26,67
6,67
100,0

Tablo 7 ve 8 incelendiginde, SONIM’e giden kadinlarda tedbir kararinin varligi, %50’sinde tedbir kararinin
oldugu, %50’sinde ise tedbir kararinin olmadig1 goriilmiistiir. Ayni sekilde tedbir kararmin kimin bagvurusu
iizerine verildigi arastirildiginda, %46,67’sinin SONIM, %26,67’sinin kolluk gorevlileri, %20’sinin kendi

talebi ve %6,67’sinin ise Cumhuriyet Savcisi tarafindan verildigi ortaya ¢ikmustir.

Tablo 9. Katihmcilarin SONIM’e Basvuru Zamam Degiskenine Goére Dagihmlar

SONIM’e Basvuru Zamani
Hemen basvurdum
1 hafta sonra basvurdum

1 ay sonra basvurdum.

o o o N Z2

1 y1il sonra basvurdum.
Biitiin yollar1 denedim en son ¢are olarak basvurdum 28

Toplam 30

%
6,67
0
0
0
93,33
100,0

Tablo 9. incelendiginde katilimcilarin, siddete maruz kaldiktan sonra ne kadar siire sonra SONIM’e
basvurduklart aragtirildiginda, %93,33’liniin biitiin yollart denedikten sonra en son ¢are olarak basvurdugu,

%6,67’sinin ise hemen bagvurdugu ortaya ¢ikmustir.
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Tablo 10. Katiimeilarin SONIM’e Hangi Yonlendirme ile Geldigi Degiskenine Gore Dagihmlar

SONIM’e Yénlendirme N %
Kisisel basvuru 13 43,33
Kolluk refakati ya da yonlendirmesi 16 53,33
Hakim karan 0 0
Haber kaynaklh 0 0
Yerel yonetimler ve sicil toplum kuruluslarindan 0 0
Uciincii sahislarin ihbar 0 0
Diger s1iinma evlerinden nakil 0 0
Kamu kurum ve kuruluslar 0 0
ALO 183 bildirimi 1 3,33
Toplam 30 100,0

Tablo 10 incelendiginde SONIM’e giden kadimlara, hangi yonlendirmelerle SONiM’e gittikleri
arastirildiginda, %>53,33“Unilin kolluk refakati ya da yonlendirmesi, %43,33“lniin kisisel bagvuru ve
%3,33lniin ise ALO 183 bildirimi gibi yonlendirmeler ile gittigi ortaya ¢ikmistir.
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Tablo 11. Katiimcilarin SONIM” deki Hizmet/Hizmetler Degiskenine Gore Dagihmlar

SONIM’deki Hizmet/Hizmetler Katihmcilar N (%)
Evet 1(3,33)
Kadin Konukevi hizmeti
Hay1r 29(96,66)
. Evet 8(26,66)
Is ve meslek edindirme
Hay1r 22(73,33)
Evet 10(33,33)
Hukuki siireclerle ilgili bilgi ve destek verilmesi
Hayir 20(66,66)
Evet 10(33,33)
Tedbir kararinin alinmasi ve uygulanmasi
Hayir 20(66,66)
Evet 28(93,33)
Psiko-sosyal destek verilmesi
Hayir 2(6,66)
Evet 29(96,66)
Yonlendirme ve rehberlik hizmeti verilmesi
Hay1r 1(3,33)
Evet 4(13,33)
Sosyal Ekonomik Destek hizmeti baglanmasi
Hay1r 26(86,66)

Tablo 11 incelendiginde SONIM’ e giden kadmlarin SONIM de hangi hizmet/hizmetlerden yararlandiklari
arastirildiginda, %3,33“{inlin kadin konukevi, %26,66“simin is ve meslek edindirme, %33,33“lniin hukuki
stireclerle ilgili bilgi ve destek verilmesi, %33,33“lniin tedbir kararinin alinmasi ve uygulanmasini saglamak,
9%93,33“liniin psiko-sosyal destek verilmesi, %96,66"sinin yonlendirme ve rehberlik hizmeti/hizmetlerinden
yararlandiklar1 gézlemlenmistir. Ayni sekilde SONIM’ e giden kadimlarin %13,33’iiniin ise Sosyal Ekonomik
Destek hizmetinden faydalandirildigi ortaya ¢ikmugtir.
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Tablo 12. Katiimcilarin SONIM’de Siddet Uygulayan Kisiye Verilen Hizmet/Hizmetler Degiskenine
Gore Dagihmlar

SONIM’de Siddet Uygulayan Kisiye
Verilen Hizmet/Hizmetler

Ofke kontrolii, stresle basa ¢cikma,
siddeti 6nlemeye yonelik farkindahk
saglayarak tutum ve damsmanhk
1 33,3
degistirmeyi hedefleyen egitim ve
rehabilitasyon programlarina

katilmasini saglamak.

Alkol, uyusturucu, ucucu veya uyarici

madde bagimhihiginin ya da ruhsal

bozuklugunun olmasi halinde, bir saghk 0 0
kurulusunda muayene veya tedavi

olmasini saglamak.

Meslek edindirme kurslarima

katilmasini saglamak.
Hicbiri saglanmadi. 29 96,6

Toplam 30 100,0

Tablo 12 SONIM’e giden kadinlarda, SONIM’de siddet uygulayana verilecek destek hizmetlerinden
hangisi/hangileri uygulandig1 arastirildiginda, %3,33’iine 6fke kontrolii, stresle basa ¢ikma, siddeti 6nlemeye
yonelik farkindalik saglayarak tutum ve damigmanlik degistirmeyi hedefleyen egitim ve rehabilitasyon
programlarina katilmasini sagladigi, %96,66’sinda ise higbirinin uygulanmadigi ortaya ¢ikmustir.

5.2. KKE Verileri ve Bulgular:

Trabzon Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Il Miidiirliigiine baglh Kadin Konukevi 2017 yilinda 15 kapasiteli
olarak hizmete acilmistir. KKE’de 1 idari personel, sosyal serviste; 1sosyal ¢aligmaci ve 1 psikolog, 2 saglik
memuru, | satin alma memuru, hizmet alimi; 4giivenlik gorevlisi, 1 kalorifer gorevlisi, 2 temizlik gorevlisi ve
1 teknisyen yardimcist bulunmaktadir. Toplam 14 personel gorev yapmaktadir.
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Tablo 13. Katihmcilarin Yas Degiskenine Gore Dagilimlar:

Yas Araliklar1 N %
16-21 826,67

22-30 1136,67

31-40 516,67

41 ve iizeri 620,0

Toplam 30 100,0

Tablo 13. incelendiginde ¢alismaya katilan kadinlarin %26,67’si 16-21, %36,67 sinin 22-30, %16,67 sinin 31-
40 ve %20’sinin 41 ve {izeri yasa sahip oldugu ortaya ¢ikmustir.

Tablo 14. Katihmcilarin Medeni Hal Degiskenine Gore Dagilimlar:

Medeni Hal N %

Hi¢ Evlenmemis 2 6,67
Bosanmis 8 26,66
Birlikte Yasiyor 0 0

Dini Nikahh Evlilik 4 13,33
Resmi Nikahh Evlilik 16 53,33
Toplam 30 100,0

Tablo 14. incelendiginde ankete katilan kadinlarin medeni durum bakimindan, %6,67’sinin hi¢ evlenmedigi,
%26,66’sinin bosandig1, %13,33 {inlin dini nikdhli evli oldugu ve %53,33’linlin resmi nikdhli evli oldugu
ortaya ¢ikmuistir.

Tablo 15. Katihmecilarin Evlenme Sekilleri Degiskenine Gore Dagilimlar:

Evlenme Sekli N %
Goriicii usulii evlilik 11 39,29
Severek evlilik 4 14,29
Kacarak evlilik 13 46,43
Istemeyerek zorla evlilik 0 0
Toplam 28 100,0

Tablo 15. incelendiginde 30 katilimcilarin 2’sinim evli olmadigi diger katilimeilarin ise; %39,29 unun goriicii
usulii, %14,29’unun severek ve %46,43’liniin kagarak evlenme yolunu sectikleri ortaya ¢ikmustir.
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Tablo 16. Katiimeilarin Esi ile Akrabahk Degiskenine Gére Dagilimlar
Esiyle Akrabalik N %
Akrabahik Bagi Var 8 28,57
Akrabahik Bagi Yok 20 71,42
Toplam 28 100,0

Tablo 16. incelendiginden ankete katilan katilimeilarin 28’inin evli oldugu, %28,57 sinin esleriyle akrabalik
bagimnin oldugu, %71,42’sinin akrabalik baginin olmadig ortaya ¢ikmustir.

Tablo 17. Katihmecilarin Siddet Uygulayan Eslerini Sikayet Sayilar1 Degiskenine Gore Dagilimlar

Siddet Uygulayan Eslerini Sikayet Sayilar N %

1 kez 10 37,4
2 kez 5 14,81
3 kez 2 27,41
4 ve iistii 11 40,74
Toplam 28 100,0

Tablo 17. kadin konukevinde kalan kadinlarin, siddet uygulayani kag¢ kez polis ya da savciliga sikayet ettigi
arastirildiginda %37,04 iiniin 1 kez, %14,81’inin 2 kez, %7,41’inin 3 kez, %40,74’liniin 4 kez ve iizeri sikayette
bulundu ortaya ¢ikmustir.

Tablo 18. Katimcilarin Adli Muayene Raporu Degiskenine Gore Dagihimlar

Adli Muayene Raporu N %

Evet, Rapor Aldim 23 76,67
Hayir, Rapor Almadim 7 23,33
Toplam 30 100,0

Tablo 18. incelendiginde kadin konukevinde kalan kadmlarin, uygulanan siddet nedeniyle adli muayene raporu
alip almadig arastirildiginda %76,67’sinin rapor aldig1, %23,33 {iniin ise rapor almadig1 ortaya ¢ikmustir.

Tablo 19. Katihmecilarin Tedbir Kararinin Varhg Degiskenine Gore Dagilimlar

Tedbir Kararinin Varlig1 N %

Tedbir Karar1 Var 18 60,0
Tedbir Karar1 Yok 12 40,0
Toplam 30 100,0
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Tablo 20. Katihmcilarin Tedbir Kararimin Nasil Alindig1 Degiskenine Gore Dagilimlar

Tedbir Kararinin Nasil Alindigi N %

Kendi talebim 6 33,33
SONIM 2 11,11
Kolluk gorevlileri tarafindan 4 22,22
Cumbhuriyet Savcisi 6 33,33
Toplam 18 100,0

Tablo 19 ve 20. incelendiginde kadin konuk evinde kalan giden kadinlarda tedbir kararinin varligi, %60’inda
tedbir kararmin oldugu, %40’inda ise tedbir kararinin olmadig1 goriilmiistiir. Ayni sekilde tedbir kararmin
kimin basvurusu iizerine verildigi arastirildiginda %22,22’sinin SONIM, %33,33’iiniin kolluk gorevlileri,
%33,33’1iniin kendi talebi ve %11,11’inin ise midiirliik tarafindan verildigi ortaya ¢ikmistir.

Tablo 21. Katiimcilarim SONIM’e Basvuru Zamam Degiskenine Gore Dagihmlar

SONIM’e Basvuru Zamani N %

Hemen basvurdum 1 3,33
1 hafta sonra bagvurdum 0 0

1 ay sonra bagvurdum. 2 6,67
1 y1l sonra bagvurdum. 2 6,67
Biitiin yollar1 denedim en son ¢are olarak basvurdum 25 83,33
Toplam 30 100,0

Tablo 21°de Kadin konuk evinde kalan giden kadinlarda siddete maruz kaldiktan sonra ne kadar siire sonra
SONIM’e bagvurduklar1 arastirildiginda %83,33’liniin biitiin yollar1 denedikten sonra en son g¢are olarak
%6,67’sinin bir ay sonra %6,67’sinin bir yil sonra %3,33’iiniin ise hemen bagvurdugu ortaya ¢ikmustir.

Tablo 22. Katiimeilarin SONIM’e Hangi Yonlendirme ile Geldigi Degiskenine Gore Dagihmlar

SONIM’e Yoénlendirme N %
Kisisel basvuru 8 26,66
Kolluk refakati ya da yonlendirmesi 16 53,33
Hakim karari 0 0
Haber kaynakh 0 0
Yerel yonetimler ve sicil toplum kuruluslarindan 0 0
Uciincii sahislarin ihbar 4 13,33
Diger siginma evlerinden nakil 2 6,66
Kamu kurum ve kuruluslari 0 0
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ALO 183 bildirimi 0 0
Toplam 30 100,0

Tablo 22’de kadin konuk evinde kalan giden kadinlarda, hangi yonlendirmelerle SONIM’e gittikleri
arastirnlldiginda 953,33’ kolluk refakati ya da yonlendirmesi, %26,66’sinin kisisel basvuru,
%13,33 tinlinii¢iincii sahislarin ihbar1 ve %6,66’sim1 ise diger sigimma evlerinden nakil ile geldikleri
gbzlemlenmistir.

Tablo 23. Katihmcilarin SONIM” deki Hizmet/Hizmetler Degiskenine Gore Dagilimlar

SONIM’deki Hizmet/Hizmetler Katiimcilar N (%)

Evet 30(100)
Kadm Konukevi hizmeti

Hayir 0(0)
] Evet 1(3,33)
Is ve meslek edindirme

Hayir 29(96,66)

Evet 8(26,67)
Hukuki stireglerle ilgili bilgi ve destek verilmesi

Hayir 22(73,33)

Evet 6(20,0)
Tedbir kararinm alinmasi ve uygulanmasi

Hay1r 24(80,0)

Evet 23(76,67)
Psiko-sosyal destek verilmesi

Hayir 7(23,33)

Evet 26(86,67)
Yonlendirme ve rehberlik hizmeti verilmesi

Hayir 4(13,33)

Evet 4(13,33)
Sosyal Ekonomik Destek hizmeti baglanmasi

Hayir 26(86,66)

Tablo 23. incelendiginde kadin konukevinde kalan kadinlarin kadin konukevine gelmeden énce SONIM’den
yonlendirildikleri icin SONIM’de hangi hizmet/hizmetlerden yararlandiklar arastirildiginda %100 {iniin kadin
konukevi, %3,33 liniin is ve meslek edindirme, %26,67’sinin hukuki siireglerle ilgili bilgi ve destek verilmesi,
%20,0’sinin tedbir kararinin alinmasi ve uygulanmasini saglamak, %76,67’sinin psiko-sosyal destek verilmesi,
%86,67’sinin yonlendirme ve rehberlik hizmeti/hizmetlerinden yararlandiklari gézlemlenmistir. Ayni sekilde
SONIM’ e giden kadinlarin %13,33’iiniin ise Sosyal Ekonomik Destek hizmetinden faydalandirildig1 ortaya
cikmigtir.
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Tablo 24. Katihmcilarin Kadin Konukevindeki Kadinlarin Cocuk Sayis1 Degiskenine Gore
Dagilimlar
Kadin Konukevindeki Kadinlarin Cocuk Sayilari N %
1 ¢cocuk 9 30,0
2 ¢ocuk 4 13,33
3 cocuk ve iizeri 5 16,67
Cocugu olmayan 12 40,0
Toplam 30 100,0

Tablo 24. incelendiginde kadin konukevinde ¢ocuk/¢ocuklarla birlikte kaldiklar aragtirildiginda %30 unun bir
cocuk, %16,67’sinin ii¢ ve lizeri ¢ocuk, %13,33 {iniin ise iki ¢ocuk ile birlikte kaldiklari, %40’ 1nn ise ¢ocuklu
olmadigi ortaya ¢ikmustir.

Tablo 25. Katihmcilarin Kadin Konukevindeki Kapasite Degiskenine Gore Dagilimlar

Kadin Konukevindeki Kapasite N %

Evet, Yeterli kapasite 21 70,0
Hayir, Yetersiz kapasite 9 30,0
Toplam 30 100,0

Tablo 25’te kadin konukevi kapasitesinin yeterli olup olmadigi arastirildiginda katilimcilarin %70’ine gore
yeterli oldugu, %30’ una gore yeterli olmadigi ortaya ¢ikmustir.

Tablo 26. Katihmcilarin Kadin Konukevindeki Verilen Hizmet/Hizmetler Degiskenine Gore

Dagilimlar
Konukevinde Verilen
Hizmet/Hizmetler Katihmeilar N (%)
Evet 22(73,33)
Giivenlik
Hayir 8(26,67)
Evet 18(60)
Danigmanlik
Hayir 12(40)
Evet 29(96,67)
Yonlendirme
Hayir 1(3,33)
. . Evet 19(63,33)
Psikolojik destek
Hayir 11(36,67)
Hukuki destek Evet 15(50)
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Hayir 15(50)
Evet 11(36,67)
T1bbi destek
Hayir 19(63,33)
Evet 5(16,67)
Gegici maddi yardim
Hayir 25(83,33)
. Evet 11(36,67)
Is bulma konusunda destek
Hayir 19(63,33)
Evet 4(13,33)
Kres
Hayir 26(86,67)
Evet 7(23,33)
Mesleki egitim kursu
Hayir 23(76,67)
Evet 0(0)
Grup ¢aligmalari
Hayir 30(100)
Evet 0(0)
Cocuklar i¢in burs
Hayir 30(100)
Sosyal, sanatsal ve sportif Evet 5(16,67)
faaliyetler Hayir 25(83,33)

Tablo 26’da kadin konukevinde kalan kadmlarda, kadin konukevinde sunulan hizmet/hizmetlerden
hangilerinden faydalanildig1 arastirildiginda %73,33’tiniin giivenlik, %60’mnin danismanlik, %96,67’sinin
yonlendirme, %63,33 liniin psikolojik destek, %50’sinin hukuki destek, %36,67’sinin tibbi destek,

%16,67’sinin  gecici maddi yardim hizmet/hizmetlerinden yararlandiklart gozlenmistir. Ayni sekilde
%36,67’sinin i3 bulma konusunda destek, %13,33’liniin kres, %23,33’iinlin mesleki egitim kursu,
%16,67’sinin ise sosyal, sanatsal ve sportif faaliyetler hizmet/hizmetlerinden faydalandiklari ortaya ¢ikmustir.

Tablo 27. Katihmcilarin Kadin Konukevine Cocukla Birlikte Kabuliin Yapilmasi Degiskenine Gore

Dagilimlar
Kadm Konukevine Cocukla Birlikte Kabuliin Yapilmasi N %
Evet, Cocuk kabulii yapilmadig: takdirde tercih etmezdim 21 70,0
Hayir, cocuk kabulii yapilmasa da tercih ederdim 9 30,0
Toplam 30 100,0

Tablo 27°de kadin konukevinde kalan kadinlarda, kadin konukevine ¢ocuklarla birlikte kabuliin yapilmasi bu
hizmet modelini almalarinda etkili olup olmadig: arastirildiginda %70’ine gore etkili oldugu, %30 una goére
ise etkili olmadig1 ortaya ¢ikmustir.
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Tablo 28. Katihmcilarin Kadin Konukevinde Har¢hiklarin Odenme Sekli Degiskenine Gore Dagilimlar
Kadin Konukevinde Hargliklarin Odenme Sekli N %
Evet 26 86,67
Hayir 4 13,33
Toplam 30 100,0

Tablo 28’de kadin konukevinde kalan kadinlarda, hargliklar1 her ayin birinci giinii pesin olarak ddenmesi
agisindan memnuniyet arastirildiginda %86,67’sinin bu durumdan memnun oldugu, %13,33 {iniin ise memnun
olmadig ortaya ¢ikmustir.

Tablo 29. Katihmcilarin Kadin Konukevinde Harc¢hklarin Yeterlilik Degiskenine Gore Dagilimlar

Kadin Konukevinde Hargliklarin Yeterliligi N %
Evet 14 46,67
Hayir 16 53,33
Toplam 30 100,0

Tablo 29’da kadin konukevinde kalan kadinlarin, har¢higm yeterli olup olmadigi arastirildiginda %46,67’si
verilen har¢lig1 yeterli bulduklarini, %53,33°1 ise yetersiz bulduklari ortaya ¢ikmuistir.

Tablo 30. Katihmcilarin Kadin Konukevinin Korunaklilik Degiskenine Gore Dagilimlar

Kadin Konukevinin Korunaklilig N %

Evet, Korunakh 29 96,67
Hayir, Korunaksiz 1 3,33
Toplam 30 100,0

Tablo 30°da hizmet aldiklar1 konukevinin korunakli olup olmadig1 arastirildiginda %96,67’sine gore korunakli,
9%3,33line gore korunaksiz oldugu ortaya ¢ikmustir.

Tablo 31. Katihmcilarin Kadin Konukevinin Giris-Cikis Saatleri Memnunluk Degiskenine Gore

Dagilimlar
Kadin Konukevinin Giris-Cikis Saatleri N %
Evet, Memnunum 25 83,33
Hayir, Memnun degilim 5 16,67
Toplam 30 100,0

Tablo 31. incelendiginde kadin konukevinden hizmet alan kadinlarin, konukevinin giris ¢ikis saatlerinden
memnun olup olmama durumu %83,33iiniin memnun oldugu, %16,67’sinin ise memnun olmadig1 ortaya
¢ikmugtir.
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Tablo 32. Katiimcilarin Kadin Konukevinin izin Siiresi Memnunluk Degiskenine Gore Dagihmlar

Kadin Konukevinin izin Siiresi N %
Evet, Memnunum 30 100,0
Hayir, Memnun degilim 0 0
Toplam 30 100,0

Tablo 32’de kadin konukevi hizmetinden faydalanan kadinin yazili bildirimde bulunmasi kaydiyla en ¢ok on
bes giin siire ile konukevinden ayr1 bir yerde kalabildigi kararinin yeterliligi arastirildiginda, bu kararin yeterli
oldugu ortaya cikmistir.

Tablo 33. Katihmeilarin Kadin Konukevinde Kalma Siiresi Memnunluk Degiskenine Gore

Dagilimlar
Kadm Konukevinde Kalma Siiresi N %
Evet, Yeterli 10 33,33
Hayir, Yeterli degil 20 66,67
Toplam 30 100,0

Tablo 33’te kadin konukevinde kalma siiresi ilk kabul birimine kabul edildigi tarihten itibaren en fazla 6 aydir.
Gerekli goriilen hallerde uzatilabilir kararinin yeterliligi arastirildiginda %33,33’tine gore yeterli oldugu,
%66,67’sine gore ise yeterli olmadigi ortaya ¢ikmistir.

6. TARTISMA

Tiim diinyanin problemi olan kadina y6nelik siddet, maalesef ki ¢ok yaygin gériilmekte ve yasam bigimi haline
gelmektedir. Giinimiizde gerek kiiltiir gerek kullanilan dil; kadinlar1 bagimli, eksik, tamamlayici kilmistir ve
kadinlara yasanilan caresizligi kabullenmeleri 6gretmistir. Siddeti ortadan kaldirmak adina yapilan tiim
calismalar hep magdurlar {izerinden yapilmaktadir. Bu durumda siddet sorununun kokten ¢oziilmemesine
neden olmaktadir. Bu nedenle siddet sorununun toplumsal olarak degerlendirilmesi miidahalelerin ise sadece
magdurlar degil tim toplumu kapsamasi gerekmektedir.

Yapilan bu c¢alismada siddet magduru kadinlarin, anket ¢alismasina verdikleri cevaplar dogrultusunda
¢dziimlemeler yapilmistir. Arastirma kapsaminda SONIM’de 22-30 yas araligi kadimlarin %33,33; KKE’de
22-30 yas araligi kadinlarin %36,67 oraniyla en fazla bagvuru yapan yas araligi oldugu goériilmiistiir. Konu ile
ilgili olarak Ciltas ve arkadaginin 2019 yilinda yaptig1 bir ¢alismada KKE’deki kadinlarin yaslarina iligkin
bulgular incelendiginde %59,6’smin 35 yas ve altinda oldugu; ayn1 zamanda Mutlu tarafindan 2019 yilinda
yapilan bir ¢alismada ise KKE’de kalan kadinlarin %50,7’sinin 19-30 yas arasi olduklar1 bulunmustur (Celik ,
2017) (Mutlu, 2019: 51).

Aragtirma kapsaminda SONIM’e basvuran kadmnlarin medeni durumlarina bakildiginda %20’sinin hig
evlenmedigi, %10’unun bosanmis oldugu, %10’unun dini nikédhli evli oldugu ve %60’1nin resmi nikahl evli
oldugu bulunmustur. KKE’de kalan kadinlarin ise; %6,67’sinin hi¢ evlenmedigi, %26,66’sinin bosandigt,
%13,33’iniin dini nikdhli evli oldugu ve %53,33’iinlin resmi nikdhli evli oldugu bulunmustur. Hizmetten
faydalanan ve ¢alismaya katilan katilimeilarin ¢ogu evlidir. Kiigiikali tarafindan 2016 yilinda yapilan ¢alisma
da KKE’den hizmet alan katilimcilarin %69,1’inin evli, %13,6’smin bekar, %12,3’li bosanmis, %3,7’sinin
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esinin vefat ettigi ve %1 inin nikahsiz beraberlik yasadigi bulunmustur (Kiiciikali, 2016: 52). Ayrica Ciltas ve
arkadasinin 2019 yilinda yaptig1 baska bir ¢alismada ise KKE’den hizmet alan katilimcilarin %50’si resmi
nikahli, %33,3’1 bosanmis, %14,3’1 bekar ve %2,4’1 dini nikdhli oldugu bulunmustur (Ciltag ve Var, 2019:
18).

Arastirma kapsaminda S(")NiM’ de %37,5, KKE’de ise %46,43 oraniyla hizmet alan kadinlarin en fazla
kacarak evlendikleri gdzlenmistir. Siddet magduru kadmlarm SONIM’de %70,83; KKE’nin ise %71,42
oraninda esleri ile akrabalik baginin olmadig1 gériilmiistiir.

Siddet magduru miiracaatgilarin siddet uygulayani kolluk kuvvetine sikdyet oranlarina bakildiginda SONIM’de
4 kez ve Ustii sikayet edenlerin oraninin %20, KKE’de 4 kez ve iistii sikayet edenlerin oraninin %40 oldugu
goriilmiistiir. Elde edilen bu sonuca gore siddetin tekrar eden bir eylem oldugu ve siddet magduru tarafindan
kolluk kuvvetlerine yapilan sikdyetin siddeti Snlemede etkili olmadig1 degerlendirilmistir. SONIM’den hizmet
alan siddet magduru kadinlarin %50’sinin, KKE’den hizmet alan kadinlarin ise %60’ min tedbir kararinin
oldugu frekans tablolarindan gériilmektedir. SONIM’den hizmet alan kadimlarin %60°1 tedbir kararini caydirici
bulurken, KKE’de kalan kadinlarin %33,33"i tedbir kararini caydirict buldugunu belirtmistir.

Miiracaatgilarm SONIM’e %53,33’iiniin kolluk refakati ya da yonlendirmesiyle ve %43,33’{iniin kisisel
basvuru ile geldigi goriilmiistir. SONIM’e bagvuruda bulunan miiracaatcilarin %93,33iiniin biitiin yollart
denemis en son care olarak kuruma bagvurdugu tespit edilmistir. Selin tarafindan 2016 yilinda yapilan
arastirmada siddet magduru kadinlarin %34’{inlin siddet siklagtiktan sonra siginma evine bagvurdugu
bulunmustur (Serin, 2016: 49). SONiM’de verilen hizmetler degerlendirildiginde %96,66 ve %93,33
oranlariyla yonlendirme ve rehberlik hizmeti ve psiko-sosyal destek hizmetinin en fazla verilen hizmetler
oldugu tespit edilmistir. Fakat SONIM’de siddet uygulayana da hizmet verilmesine karsilik sadece %3,33’iine
“0fke kontrolii, stresle basa ¢ikma, siddeti donlemeye yonelik farkindalik saglayarak tutum ve davranis
degistirmeyi hedefleyen egitim ve rehabilitasyon programlarina katilmasini saglamak”™ hizmeti verildigi tespit
edilmistir.

Yapilan aragtirmada miiracaatgilarin %60’ min kolluk refakati/yonlendirmesiyle ve %26,67 sinin kisisel
basvuru ile SONIM’e geldigi goriilmiistiir. Basvuran miiracaatcilarin %83,33iiniin biitiin yollar1 denemis en
son care olarak kurulusa bagvurdugu tespit edilmistir. Basvuru sonrast SONIM’in fiziki kosullarindan ve
goriismelerin goriisme odasinda yapilmasindan memnun olduklar1 ifade edilmis olup SONIM’in verdigi
hizmetler degerlendirildiginde miiracaatcilarin %100’ iiniin kadin konukevi hizmeti, %86,67’sinin yonlendirme
ve rehberlik hizmeti ve %76,67sinin psiko-sosyal destek hizmetinden yararlandig: tespit edilmistir.

KKE’de kalan kadmlarin; %26,67 sinin tek kisilik, %60’ min iki kisilik ve %13,33 {iniin {i¢ ve istii odalarda
kaldigi, miiracaatgilarin %40’mnin ¢ocuksuz, %30 unun bir ¢ocuklu, %13,33’{inlin iki ¢ocuklu oldugu ve
%16,67’sinin {i¢ gocuk ve iizeri gocuga sahip oldugu bulunmustur. Kadmlarin %701 konukevi kapasitesini
yeterli bulduklarini ifade edilmistir. Hizmet alan miiracaatgilarin %701 kurulusa ¢ocuk kabulii yapilmadikga
kurulusu tercih etmeyeceklerini beyan etmislerdir. KKE’de verilen hizmetlere bakildiginda; %96,67’si
yonlendirme, %73,33’0 giivenlik, %63,33’i psikolojik destek ve %60°1 danismanlik hizmetinden
yararlanmistir. Irmak’in 2014 yilinda Bursa, Kocaeli ve Yalova illerinde KKE hizmetinden yararlanan
kadmlarla yaptigi calismada katilimcilarin%56.25’i kadin  konuk evindeki hizmetlerin hepsinden
yararlandirildiklarmi, %30’u psiko-sosyal hizmetlerden, %11.25°1 hukuki destek alirken %1.25°1 ig bulma ve
meslek edinme hizmetleri, %1.25’1 ise ekonomik destek hizmeti aldiklar1 saptanmstir (Irmak, 2014: 87).
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KKE’den hizmet alan kadinlar; konukevinde verilen harcliklarin 6deme seklinden memnun olmalarina karsin
miiracaatgilarin %53,33’1 verilen harcliklarin yetersiz oldugunu diistinmektedir. KKE’nin oda ve yemek
standartlarini, televizyon/gazete erisimini degerlendiren miiracaatgilarin ¢ogu, var olan kosullari ¢ok iyi veya
iyi bulduklan frekans tablolarindan anlasilmaktadir. Hizmet alan kadimlarin, %96,67’si KKE’yi korunakli
buldugunu, kendini giivende hissettigini dile getirmistir. Miiracaatgilar KKE’nin izin siiresinden ve girig-¢ikis
saatlerinden memnun olmalarina karsin kurulusta kalma siiresinin yeterli olmadigi diigiinilmektedir.
Kiigiikali’nin 2016 yilindaki ¢alismasinda KKE’de kalan kadinlarin verilen hizmetten memnuniyetlerine
bakildiginda olduk¢a yiiksek oranda bir memnuniyetin oldugu bulunmustur. Memnun olanlarin ve
olmayanlarin egitim diizeyleri ve ekonomik gelismislikleri tercihlerin farklilagmasinda belirleyici oldugu tespit
edilmistir (Kiigiikali, 2016: 55).

7. SONUC VE ONERILER

Kadina yonelik siddet, Diinya’da ve Tiirkiye’de 6nemli toplumsal problemlerin basinda gelmektedir. Bu
problem etkileri tarihsel siire¢ igerisinde arastirmacilar tarafindan incelenmistir. Yapilan arastirmalar da kadina
yonelik siddetin ortaya ¢ikmasinda koklii bir ataerkil sistemin etkili oldugu belirlenmistir. Ataerkil sistem kadin
ve erkegi cinsiyete dayali bir sekilde toplumda konumlandirmaktadir. Bu konumlandirma kadini eksik,
yardimci, erkegin himayesine ihtiya¢ duyan, himaye edenin himaye edilen iistiinde her tiirlii hakka sahip
oldugu seklinde tanimlamakta ve toplumda kadin iizerindeki erkek egemenligini arttirmaktadir.

Tiirkiye Cumhuriyeti Devleti, kadina yonelik siddetle miicadele kapsaminda uluslararasi sézlesmeler de taraf
olmus ve yasal diizenlemelerde bulunmustur. Bu kapsamda siddetle miicadele de yapilan yasal diizenlemeler
igerisinde 2012 yilinda yiiriirliige giren 6284 sayili Kanun’un 6nemli bir yeri bulunmaktadir. Bu Kanun Aile
Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligina, Aile Mahkemelerine ve Kolluk Amirlerine sorumluluk
yiliklemektedir. Boylece siddetle miicadele kurumsal hale getirilmistir.

Yapilan arastirmaya gore; siddete maruz kalan kadinlarin biiyiik ¢ogunlugunun 22 ile 30 yas araliginda
olduklari, kurum yardimina bagvuran kadinlarda kacarak evlenmenin yaygin oldugu ve ¢ogunlugunun remi
nikdhli evlilik yaptiklari, siddet magduru kadinlarin sosyal hizmet kurumlarina kisisel bagvurularinin az
oldugu, basvurularin ¢ogunlugunun ise kolluk refakati ile gergeklestirildigi sonuglarina ulasilmistir. Arastirma
kapsamindan elde edilen sonuglardan hareketle siddetle karsi karsiya kalan kadinlarin haklarinin ve siddetle
kargilastiklarinda hangi kurumlara bagvurabileceginin 6gretilmesi i¢in tanitim ¢aligmalari arttirilarak siddet
karsisinda gii¢lendirilmeleri saglanmalidir.

Aile, Caligma ve Sosyal Hizmetler Bakanligina bagl olan Kadinin Statiisii Genel Miidiirliigii tarafindan Kadina
yonelik siddetin 6nlenmesi kapsaminda projeler, politikalar ve hizmetler gelistirilmektedir. Aynm zamanda
6284 sayili Kanun, siddet magduru kadin ve ¢ocugun siddet uygulayicisindan uzak tutulabilecegi ‘“koruma
tedbir karari” sunmakta olup giiniimiizde SONIM ve KKE’nin koruyucu ve &nleyici hizmetlerini
yayginlastirmustir.

SONIM’de siddet magduru kadina psikolojik, hukuki vb. destekler sunulmakla birlikte magduriyetini
onlemeye yonelik rehberlik ve yonlendirmelerde de bulunulmaktadir. SONIM’ler bu hizmetlerin yaninda
giivenlik ve barmma sorunu yasayan magdur kadinlarin KKE’ye yonlendirilmesiyle de ilgilenmektedir.
SONIM’ler, KKE’nin hem gizliliklerini koruyabilmeleri hem de en uygun kadinlarin KKE’ye yerlestirilmeleri
konusunda etkin bir role sahiptirler. Bu kurumlar, hizmet alan kadinlarin temel gereksinimlerinin
giderilmesinin yaninda giiglenme ve sosyal hayata etkin bir sekilde katilimlarinin saglanmasi agisindan kayda
deger caligmalar yiiriitmektedir. Bu nedenle SONIM’ler ve KKE’ler her ilde yayginlastiriimali ve ihtiyaca gore
sayilar1 ve kapasiteleri arttirilmalidir.

Kadina yonelik siddete iliskin yapilan arastirmalar kapsaminda, evli olan kadinlarin esleri tarafindan evli
olmayanlarin ise babalar1 ve agabeyleri tarafindan siddete maruz kaldiklar1 belirlenmistir. Toplumun ve iginde
bulunduklari gevrenin siddet karsisindaki tutumlarindan kagis yollar1 arayan kadinlar; zaman zaman kolluk
gorevlilerine sikdyette bulunmalarina ragmen sosyal ¢evrelerinin arabuluculuk roliinii iistlenmelerinden dolay1
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kendilerine siddet uygulayan bireylerle yeniden bir araya getirilmeye ¢alisilmiglardir. Bu yasanan olaylar
sonucu degistirmemekte aksine siddeti daha da pekistirmektedir. Bu konudaki magduriyetlerin ortadan
kaldirilmasi i¢in Kanun kapsaminda sorumluluk yiiklenen tiim kurumlarin is birligi arttirtlmalidur.

SONIM’lerde sadece siddet magdurlarna degil aym zamanda siddet uygulayan kisilere de hizmet
verilmektedir. Calismada siddet uygulayan kisilere verilen hizmetlerin uygulamada aktif bir sekilde
uygulanmadig tespit edilmistir. Bireylere uygulanan siddetin azaltilmasi ve ortadan kaldirilmasi i¢in siddeti
uygulayan kisilere verilen hizmetlerin de yayginlastirilmasi gerekmektedir.

Siddetle miicadelede sosyolojik, psikolojik, sosyo-ekonomik, hukuksal ve daha birgcok disiplin agisindan
sorunun ¢oziimlenmesi i¢in ¢aligilmalidir. Siddet sorunu toplumsal olarak degerlendirilmeli miidahalelerin ve
yapilan ¢calismalarin sadece magdurlar1 degil tiim toplumu kapsayacak diizeyde olmasi gerekmektedir.
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SIYASi PARTILERIN KADINA YONELIK POLiTiKALARININ/VAA"l:LERiNiN FEMINIiST
PERSPEKTIFTEN ANALIZIi: 24 HAZIRAN 2018 CUMHURBASKANLIGI VE GENEL SECIiM
BEYANNAMELERIi OZELINDE BiR INCELEME

Zeynep SAHIN!

OZET

Kadinlar diinya niifusunun yaklasik yarisini olugturmalarina ragmen ekonomik, siyasal, toplumsal alanda
cinsiyet ayrimciligi/esitsizligine maruz kalmaktadir. Feminizm kadinin konumunu erkek karsisinda daha
saglam bir temelde insa ederek, kiiltiirel tabularin neden oldugu ayrimciligi/esitsizligi her alanda ortadan
kaldirmay1 hedefleyen, 18. ve 19. ylizyilda ortaya ¢ikan kadin hareketi etrafinda gelismistir. Bu hareket kadinin
6zel ve kamusal alan i¢indeki yerini sorgulayip, doniisiime ugratmistir. Oy kullanma, istedigi meslegi se¢gme
ve girme, yonetime katilim, egitim hakki, is yasami vb. alanlarda var olma miicadelesi verip, bunlari toplumsal
cinsiyet baglaminda sekillendirmistir. Hak talep alanlarindan birini teskil eden siyasal arenada katilim
miicadelesini kazanan kadinlar, oy hakki sayesinde se¢im sonuglari iizerinde erkekler kadar belirleyici
olmaktadir. Bu durum siyasal partilerin kampanya g¢alismalar1 siirecinde yayimladiklar1 beyannamelerde
kadinlara yonelik ayr bir sdylem/politika gelistirmelerine zemin hazirlamaktadir.

Bu baglamda ¢alismanin konusu, 24 Haziran 2018 Cumhurbaskanlig1 ve genel se¢imlere katilarak baraji gegen
Adalet ve Kalkinma Partisi (Ak Parti), Cumhuriyet Halk Partisi (CHP), Milliyetci Hareket Partisi (MHP), 1Y1
Parti, Halklarin Demokratik Partisi (HDP)’nin se¢cim beyannamelerindeki kadina yonelik politika ve
vaatlerinin incelenmesidir. Icerik analizi ve dokiiman incelemesi yontemi kullamlmak suretiyle,
beyannamelerde kadinin hangi tema/alanlarla iliskilendirildigi, 6n planda tutuldugu, gérmezden gelindigine
yonelik cinsiyet¢i yaklasimin (gender), politika/vaatlere nasil yansidiginin feminist perspektiften ortaya
¢ikarilmasi amaglanmaktadir. Her bir partinin, benzer temalar altinda siyasi ideoloji ve kimlikleri
dogrultusunda kadin sorunlarina yaklastigi tespit edilmistir. Tiirkiye’de kadmin ataerkil zihniyetten dolay1
karsilastig1 gerek 6zel gerekse de kamusal alandaki esitsizligi/ayrimciligi beyannamelerine yansitarak, ¢6zim
arayis1 igerisinde kadm segmeni yakalamaya calistiklar1 sonucuna ulasilmistir. Ayrica Istanbul Sézlesmesi’nin
feshine yonelik tartigmalar, partilerin sdylemleri {izerinden incelenmistir.

Anahtar Kelimeler: Toplumsal Cinsiyet, Feminist Teori, Se¢im Beyannameleri, 24 Haziran 2018
Cumhurbaskanlig1 ve Genel Segimleri, Istanbul S6zlesmesi’nin Feshi Tartismalari.

Jel Kodlar1: J10, J16, J19

ANALYSIS OF POLITICAL PARTIES “POLICIES/PROMISES TOWARDS WOMEN” FROM
FEMINIST PERSPECTIVE: AN INVESTIGATION SPECIFIC TO THE PRESIDENTIAL AND
GENERAL ELECTION DECLARATIONS OF JUNE 24, 2018

ABSTRACT

Although women make up about half of the world's population, they are exposed to gender
discrimination/inequality in economic, political and social sphere. Feminism develops around the women's
movement that emerged in the 18th and 19th centuries, which aims to eliminate discrimination /inequality
caused by cultural taboos in all areas by building the position of women against men on a more solid basis.
This movement is questioned and transformed the place of women in the private and public sphere. Voting,
choosing and entering the desired profession, participation in management, education right, working age, etc.
struggles to exist in areas and shapes them in the context of gender. Women who win the struggle for
participation in the political arena, which constitutes one of the areas of demand for rights, become as decisive
on election results as men, thanks to their right to vote. This situation paves the way for political parties to
develop a separate discourse/policy for women in the declarations they publish during the campaign.

In this context the subject of the study is the examined which passing the dam in elections Justice and
Development Party (AK Party), Republican People's Party (CHP), Nationalist Movement Party (MHP), Good
Party, Peoples' Democratic Party (HDP) promises/policies towards women in their declarations. By using
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content analysis and document analysis methods, it was aimed to reveal from a feminist perspective how the
gendered approach (gender) towards which themes/areas women are associated with prioritized, ignored in the
declarations reflects on politics/promises. It was determined that each party approached women's issues under
similar themes in line with their political ideology and identities. By reflecting the inequality/discrimination
faced by women in Turkey due to patriarchal mentality in both private and public spaces in their declarations,
it was concluded that they are trying to capture women voters in search of a solution. In addition, discussions
on the termination of the Istanbul Convention were examined through the rhetoric of the parties.

Keywords: Gender, Feminist Theory, Election Declarations, June 24, 2018 Presidential and General Election,
Istanbul Contract Termination Controversy.

Jel Codes: J10, J16, J19

1. GIRiS

Diinya niifusu yaklasik 7,795 milyar olup, cinsiyete gore oransal dagilimi 99 kadina karsilik 103 erkektir
(UNFPA, 2020). Tiirkiye niifusu 2019 verilerine gore 83.154.997 olup, oransal olarak %50,17 erkek, %49,83"i
kadindir (TUIK, 2019). Bu veriler kadinin niifus i¢indeki yerini gdstermesi agisindan dnemlidir.

Kadinlarin, sayisal cogunluk agisindan bakildiginda savas donemleri disinda niifusun yaklasik olarak yarisini
olustururken, basta toplumsal, siyasal, ekonomik olmak iizere pek ¢ok alanda cinsiyet ayrimciligi/esitsizligine
maruz kaldigi goériilmektedir. Bu durum kadinlart evrensel ve bireysel olan mesru haklarini kazanma
miicadelesine itmistir. Bilhassa Aydinlanma dénemi akabinde kadinlar siyasal, idari, sosyal vb. alanlardaki
cinsiyet esitsizligine ve toplum tarafindan bigilen rollere karsi savasim igine girmistir. Bagka bir ifadeyle, 19.
ylizy1l ortalarindan sonra giristikleri erkeklerle esit statii, hak ve 6zgiirlik miicadelesi feminizmin dogmasina
zemin hazirlayan kosullari olusturmustur. Feminizm, cinsiyet esitsizligine/ayrimciligina, baskilara, ataerkil
yapinin bictigi cinsiyet rollerine karst duran, miicadele veren kadin hareketi etrafinda sekillenip, geligmistir.
Toplumsal, idari, siyasal, hukuki, sosyal vb. pek ¢ok alani toplumsal cinsiyet kavramiyla bi¢imlendirmistir. Bu
alanlardan sadece birini teskil eden siyasal alanda katilim ve temsil hakk: kazanan kadinlar, se¢im sonuglari
iizerinde erkekler kadar belirleyici bir konuma ulagmistir. Siyasi alanin aktorleri, hedef kitlelerine kadmnlar1
dahil etmek suretiyle kampanyalarindaki politika/vaatlerini sekillendirmektedir.

Sec¢im beyannameleri, se¢gim donemi Oncesinde hazirlanmak suretiyle segcmen kitlesi g6z Oniine alinarak
partilerin sGylem/vaatlerinin yer aldig1 dokiimanlardir. Beyannamedeki vaatlerin bir sonraki se¢im donemine
etkisi, se¢gmen tarafindan verilen sozlerin ne derecede gergeklestigine yonelik performans 6lgegi sunmasi
bakimindan 6nemlidir. Se¢im vaatlerinde partiler farkli segmen kitlesine hitap etmeyi hedeflese de, ortak
amaglari oy kullanma yeterligine sahip erkek/kadin se¢gmendir. Kadin segmenin oy verme davranigini etkileyen
faktorlerin basinda toplumsal kiiltiir, cinsiyet rolleri gelmektedir. Siyasetin erkeksi bir alan olarak géren genel
kabulde kadin anne, es ve kiz ¢cocugu olarak babasinin ya da esinin etkisiyle oy verecegi partiyi belirlemektedir.
S6z konusu kalip yargilarini kirarak bagimsiz oy veren kadin sayisi giderek artmakta oldugundan, partiler
secim beyannamelerinde az da olsa bu kitleye doniik vaatlerde bulundugu goriilmektedir. Partilerin kadina
yonelik politika/vaatlerini etkileyen en Onemli etken siyasal/ideolojik kimligidir. Partilerin siyasal
kimlikleri/ideolojileri sdylemlerinde farklilig1 neden olurken, s6z konusu durum politika/vaatlere yansiyarak
kendini hissettirmektedir. Bu baglamda se¢cim beyannameleri, siyasi partilerin politikalarini/vaatlerini yansitan
en 6nemli belgelerden biri olarak, partilerce kadinin nasil konumlandirildigina dair 6nemli veriler sunmaktadir.
Literatiir incelendiginde beyannameler baglaminda kadin konusunda yapilan caligmalar ¢ok az oldugu,
feminizm &zelinde ise bir arastirma yapilmadigi goriilmiistiir. Calismada s6z konusu boslugun doldurmasi
amaclanmaktadir.

Caligmada ilk olarak cinsiyet¢i yaklagimin kavramsal ger¢evesi akabinde feminist teori 6zelinde kuramsal
analizi yapilmaktadir. Ardindan se¢ime katilip, grup kurma hakki kazanan bes siyasi partinin,“(AK Parti, CHP,
MHP, IY1 Parti ve HDP)”, 24 Haziran 2018 Cumhurbaskanlig1 ve genel segim beyannameleri dokiiman, igerik
analizi yontemi kullanilarak incelenmektedir. S6z konusu beyannamelerde kadinin hangi temalar/alanlar
icerisinde nasil ele alindig1, gormezden gelindigi feminist perspektiften incelenmek suretiyle detayli analiz
edilmektedir. Ayrica Istanbul Sozlesmesi’nin feshi sonrasi gerceklesen tartismalar, séz konusu partilerin
sOylemleri iizerinden incelenmistir. Sonu¢ kisminda ortaya konulan bilgiler dogrultusunda bes partinin
beyannameleri, feminist teori 6zelinde genel bir degerlendirmeye tabi tutulup, bir takim &neri ve ¢ikarimlarda
bulunulmustur.
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2. TOPLUMSAL CINSIYET YAKLASIMIN KAVRAMSAL VE KURAMSAL ANALIZi
2.1 Kavramsal Cerceve

Yiizyillar boyunca insanlarin varolus siire¢lerinin anlamlandirilmasi amaciyla yas, statii, sinif vb. kategorilere
ayrildigr goriilmektedir. Bu kategorilerden sadece birine tekabiil eden, davranis bigimlerini, yasam
standartlarini sekillendiren, cinsiyet olgusu i¢inde yer alan kadin ve erkek kavramidir.

“Cinsiyet (sex)”, kadin (disi) ve erkek (er) olmanin biyolojik tarafina; “toplumsal cinsiyet (gender)” kavram
kadinlik (feminen), erkeklik (maskiilen) seklinde toplumun, kiiltiiriin beklentisini ve onlara yiikledigi anlamlara
karsilik gelmektedir. Bagka bir ifadeyle kadinlik, erkeklik kiiltiirel bir yapiya (Dokmen, 2012: 19), toplum
tarafindan olusturulmus ozelliklere gonderme yapmaktadir (Kaypakoglu, 2003: 13). Giddens’a gore (2000:
104) toplumsal cinsiyet erkek ve kadin arasindaki fiziksel farkliliklardan &te erkeklik, kadinlik niteliklerinin
toplumsal sekilde meydana getirdigi 6zelliklerden olugmaktadir. Benzer goriisii paylasan Scott (2007: 11),
kadin ve erkegin toplumsal hayattaki iligkilerini bicimlendiren bir kavram oldugunu vurgulamaktadir. Ozetle
kadm, erkek cinsiyet kategorisine denk gelirken, maskiilen (erkeklik), feminen (kadinlik) toplumsal cinsiyeti
ifade etmektedir.

Toplumsal cinsiyet kavrami kadin, erkek arasindaki hiyerarsi/farkliliklarin toplumsal yoniine vurgu yaparak,
esitsiz boliinmeye gonderme yapmaktadir. Marshall (1999: 98-99) bu farkliliklarin toplumsal diizlemde
meydana geldigini vurgulamak suretiyle kavramin kapsamini belirlemektedir. Kadinlik ve erkekligin kiiltiirel
olarak basmakalip yargilara biiriinerek, kurumlarda, orgiitlerde cinsel isboliimiine neden olacak boyuta
ulastigini ifade etmektedir. Oakley “Sex, Gender Society” isimli eserinde (1972: 16), toplumsal cinsiyet
kavramimin bir kiiltiir 6gesi oldugunu ve sosyal siiflamayi erillik, disilik {izerinden agikladigini belirterek,
biyolojinin 6tesinde bir anlam igerdigini vurgulamaktadir. Butler ise (2010: 50) cinsiyet ekseninde ayrilmis
bedenin yiiklendigi kiiltiirel manalar biitiinii oldugunu savunmaktadir. Kisaca, cinsiyet cinsel organa bakilarak
belirlenirken, toplumsal cinsiyet toplumsal rollere gore kiiltiirel ve toplumsal olarak inga edilmektedir.

Toplumsal cinsiyet rolleri, kadin ve erkekle iligkili oldugu kabul edilen cinsiyetin kiiltiirel anlamlarin1 ifade
etmektedir (Dokmen, 2012: 28). Baska bir ifadeyle, cinsiyeti belirleyen biyolojik faktorlerin disinda, 6rf, adet,
gelenek vb. toplumsal normlar tarafindan bigimlendirilen rollere karsilik gelmektedir (Uluocak vd., 2014: 7).
Toplumsal cinsiyette kadin, erkek rolleri birbirinden bu normlar baglaminda ayrilmaktadir. Bu rollerin
farklilasmasinda i¢inde dogulan kiiltiir belirleyici olmaktadir.

Toplumsal cinsiyet rollerinin olusumunu agiklayan iki farkl yaklasim vardir. Bunlardan ilki Dahrendorf gibi
O0grenmeyi On plana alan “rol teorisi”, digeri ise biligsel mekanizmalara gonderme yapan “biligsel kuram
yaklagim1”dir. Bunun yamn sira tarihsel kdkeni bakimindan cinsiyet rollerini inceleyen pek ¢ok bilim insant,
kadin ve erkek esitsizligi/ayrimciligimin 6ziint, is bolimii kavramiyla agiklamaktadir. Savunulan bu goriise
gore, erkeklerin silah, siiri, tutsak ve {irlin sahibi oldugu; kadinlarin ise dogum, ¢ocuk bakimi, ev isleri vb.
nedenlerle ev icine kapandigi vurgulanmaktadir. Boylece roller bdliinerek, sekillendirilmis olmaktadir
(Vatandas, 2007: 34-35). Cinsiyet rollerinin 6grenilmesi s6z konusu kuramlarda, ¢cocukluk déneminde aile
icinde bagladig1 ifade edilmektedir. Cocugun kiz ve oglan dogusuna gore, baska bir ifadeyle cinsiyetinin
gerektirdigi davranis kalplarina uygun bigimde yetistirilmektedir. Bu sekilde bi¢cimlendirilen cinsiyet rolleri,
kadina ¢ocuk egitimi, ev isleri vb. kamusal alana kapali sorumluluklar yiiklerken; erkege dis diinyada ¢aligsma,
is imkani, kendini gergeklestirme, firsatlardan istifada etme, kariyer vb. olanaklar sunmaktadir (Tankut, 1998:
41). Bagka bir ifadeyle, kadin ataerkil aile yapisi iginde ¢ocuk bakimi, ev isi/diizeni ve tertibini saglama
seklinde ozel alana sikistirilirken; erkek para kazanma, ailenin gecimini saglamak amaciyla aktif ¢aligma
hayatiyla kamusal alanda tam bir 6zgiirliikk i¢inde yagsamini siirdiirmektedir. Bir tarafta ev iginde iicretsiz ev
iscisi, statiisiiz kadin diger tarafta ev diginda kendini gelistirip i ve kariyer sahibi statii sahibi erkek cinsiyete
dayali is boliimiiniin erkeksi ve kadinsi seklinde ayrilmasina, kadin aleyhinde esitsizliklerin ortaya ¢ikmasina
neden olmaktadir.

Ailenin yani sira cinsiyet rollerini bicimlendiren baska araglar da s6z konusudur: okul ve arkadas gruplari, kitle
iletisim araglar1, kitap/dergi/gazete, oyuncaklar (Akkas, 2019: 106-108). Biitiin bu faktorlerin etkisiyle bireyler,
cinsiyete yonelik kiiltiirel 6zellikleri 6grenmeye, kazanmaya baslamaktadir. Bu sekilde olusan cinsiyet rolleri,
toplum tarafindan bireyin yerine getirmesi istenen beklentilere doniismektedir (Sarag, 2013: 28). Bu beklentiler
toplumsal cinsiyet yargilarini (6nyargilar) olusturmaktadir.

Farkli yer ve zamanlarda toplumun kadindan bekledigi roller, toplumsal kalip yargilar1 (6nyargilar) hakkinda
fikir vermektedir. S6z konusu yargilarin kaynagi 6znel deneyim, kanaat ve sylenti eksenli haberler olup, uzun
zamanda degisik kaynagin aktarmasi sonucu toplumsal boyuta evirilmektedir (Vatandas, 2007: 32). Kadinlara
atfedilen ‘‘sac1 uzun akli kisa, kadinin karnindan sipay1 sirtindan sopay1 vb.’’; erkeklere ise ‘‘adam ol, adam
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gibi davran vb.”” ifadelerdeki gibi kalip yargilari giindelik hayatta sik¢a karsimiza ¢ikan sosyal normlardir. S6z
konusu 6nyargilar, toplumsal ayrimciliga/esitsizlige neden olurken, toplumsal cinsiyet esitliginin tersini ifade
eden bir yaklasima doniismektedir.

“Toplumsal cinsiyet esitligi” kadinin, erkegin her alanda hak, firsat, 6zgiirliik, sorumluluk bakimindan
esitligine gonderme yaparken; “toplumsal cinsiyet esitsizligi/ayrimecilig1” her iki cins arasinda farkl: sekillerde
beliren iktidar, konum, saygimnlik farkliliklarini ifade etmektedir. Cocuklar biyolojik olarak kiz ve oglan
seklinde diinyaya geldikten sonra toplumun onlara yiikledigi cinsiyet kalip yargilari, rol ve statiiler onlarin
degisik islev, konumda yer almasma neden olmaktadir (Giddens, 2000: 506-526). Kisaca sosyallesme
asamasinda  kiiltiiriin  etkisiyle kadma, erkege farkli rollerin bigilmesi toplumsal cinsiyet
ayrimeiligina/esitsizliginin baslica nedenlerindendir.

Toplumsal cinsiyet iliskileri, yasamin pek ¢ok alaninda baskin bir role sahip erkege karsi kadini ikinci plana
itecek sekilde esitsiz giic iliskisini ortaya ¢ikarmaktadir. Erkege ve ona atfedilen gorev/islevlere bigilen deger,
bir¢ok acidan kadininkilerden daha iistiindiir. Tarihsel olarak bakildiginda toplumun erkek yonelimli
yaklasimla sekillendirildigi goriilmektedir. Erkek normu, toplum i¢in genel kural olarak kabul gorerek politika
ve yapilara yansir. Boylelikle politikalar ve yapilar ¢ogunlukla erkek iizerinden sekillendirilerek toplumsal
cinsiyet ayrimciligina/esitsizligine sebep olmaktadir (KSGM, 2008: 15). Bu ayrimciligin/esitsizligin izlerini
basta aile i¢inde olmak iizere egitimden is hayatina, sagliktan siyasete kadar pek c¢ok alanda gérmek
miimkiindiir.

Ailede, ozellikle ataerkil yapida erkek, kiz ¢ocuk arasinda ayrimciligin/esitsizligin ilk izleri dogumla
goriilmektedir. Erkek cocuk dogdugunda, kiza oranla aileler daha ¢ok mutlu, gururlu hissetmektedir. Devam
eden siiregte kiz cocugu anne tarafindan ev igleri vb. bigilen rollerle; oglan ¢ocugu ise baba ile ev dig1 gii¢
gerektiren islere yonlendirilip, yetistirilmektedir. Kizin evlenip yuvadan ugacagi, oglanin soyun devami
seklinde goriilmesi her iki cinse yiiklenen degerin farklilasmasina neden olmaktadir. Boylece kizlar erken yasta
evlendirilip, okula gonderilmemekte 6zel alana sikistirilan rollerle yagamaya mahkim edilmektedir. Bu
baglamda egitim, cinsiyet temelli ayrimciligin/esitsizligin goriildiigii alanlardan biri olarak belirmektedir.
Ailede baslayan bu siire¢ kiz ve oglanin okullagma siirecine yansiyarak devam etmektedir. Okullagma oraninin
kiz ¢ocugunda az olusu, is/calisma alanina yanstyarak geri plana itilmelerine neden olmaktadir. Is hayatina
katilan kadinlarin belli meslek gruplarina (6gretmenlik, hemsirelik vb.) uygun goriilmelerine ya da emeginin
erkege gore daha degersiz kabul edilmesi alt kademe islerde diisiikk iicretle g¢alistirilmalarina sebebiyet
vermektedir. Gerek ulusal gerekse de yerel siyasette kadin temsilinin yokluk seviyesinde olmasi cinsiyet
esitsizliginin/ayrimciliginin siyasal alandaki goriiniimiinii ortaya koymaktadir.

Giliniimiizde kadin ve erkek esitliginin nasil bir seyirde oldugunu Diinya Ekonomik Forumu’nun Kiiresel
Cinsiyet Ugurumu 2020 Raporu’nun verilerinde gérmek miimkiindiir. Raporda Tiirkiye dahil 153 iilkedeki
cinsiyet esitligi; “egitim olanaklari, siyasal hayata katilim, saglik hizmetleri, ekonomi” basta olmak {izere
yetmis kriterden faydalanilmak suretiyle analiz edilmektedir. Raporda cinsiyet esitliginin en yiiksek oldugu
Izlanda, Norveg, Finlandiya, Isvec, Nikaragua, Yeni Zelanda, irlanda, ispanya, Ruanda, Almanya ilk siralarda
yer alirken; cinsiyet esitsizliginin en fazla oldugu on iilke ise Umman, Liibnan, Suudi Arabistan, Cad, Iran,
Demokratik Kongo Cumbhuriyeti, Suriye, Pakistan Irak ve Yemen olarak siralanmaktadir (GGGR, 2020).
Iskandinav iilkelerinin listenin ilk siralarinda yer aldig1 goriilmektedir. S6z konusu iilkelerin cinsiyet esitligi
baglaminda ilk siralarda yer almalarini saglayan baslica uygulamalari olarak; yonetim kurullarinda kadin
kotasi uygulamasi, 6rnegin Finlandiya’nin en geng kadin basbakanini segmesi ve 19 kisiden olusan hiikiimette
12 kadin bakanin yer almasi, Ispanya’da kadimlarin parlamentoda %47,4 ve bakanliklarda %64,7 oraninda
temsile ulagsmasi, Nikaragua’da bakanlik pozisyonunda kadinlarin erkeklerden daha fazla olmasi gosterilebilir.
Bu durumu kanitlayan en giizel drnek ise kiiresel zenginligin %64 linii temsil edici vasfa sahip G7 iilkelerinde
Japonya'nin 121. sirada olmasidir. Japonya’da parlamentodaki kadin temsil oran1 %10’dur. Ust diizey kadin
yonetici orani %15 olup, maaslar ise erkeklerin yaris1 kadardir. Japonya’nin cinsiyet esitsizliginde son siralarda
yer almasinda bu uygulamalarm etkili oldugu agik¢a ortadadir.

S6z konusu raporda Tiirkiye, 153 iilke arasinda 130. sirada yer almaktadir. Raporda Tiirkiye’nin cinsiyet
esitsizligine ilk dort kategori iizerinden bakildiginda; ekonomik hayata katilim ve firsat esitliginde 136. , egitim
imkanlarina erisimde 113. , saglik hizmetlerinde 64. , siyasal hayatta temsilde 109. sirada yer aldigi
goriilmektedir. Raporda Tiirkiye’de isgiiciine katilimin kadinlarda %37,5, erkeklerde %78,1; parlamentoda
temsilin kadinlarda %17,5, erkeklerde %82,6 ve bakanlik pozisyonunda ise kadinlarin %11,8, erkeklerin 88,2
oranlarinda oldugu goriilmektedir. Okuryazar orani kadinlarda %93,5, erkekler de %98,8 gosterilirken egitim
alaninda siralanan alt temalarda - sanat ve beseri bilimlerde, mithendislik, teknoloji, sosyal bilimler, doktora
mezunlart vb. - oranlarin ¢ok alt seviyelerde oldugu (GGGR, 2020) verilerle sunulmaktadir.

Tiirkiye’de siyasal alana bakildiginda katilim konusunda esit haklara sahip olunsa da temsil alaninda
esitsizligin varlig1 kolayca goziikkmektedir. Giintimiizde gerek ulusal gerekse de yerel siyasette kadin temsili
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yokluk seviyesindedir. Genel secimlerdeki kadin temsilinin 1935’te % 4,5; 1939°da %3,7; 1943°de %3,5;
1946’da 1,9; 1950°de 0,6; 1954°de 0,7; 1957°de %1,3; 1961°de %0,7; 1965°de %1,8; 1969°da %]1,1; 1973°de
%1,3; 1977°de %0,9; 1983°de %3; 1987°de %1.,4; 1991°de %1,8; 1995’ de %2,4; 1999°da %4; 2002°de %4.,4;
2007°de %9,1; 2011°de %14,4; 2015 (Haziran) % 17,8; 2015 (Kasim) %14,73 ve en son se¢im olan 2018’de
%17,3 oraninda oldugu goriilmektedir (TBMM, 2020). Ozellikle 2000°1i y1llarda kadin temsilinde gorece artis
goriilse de bu yeterli seviyede degildir.

Ulusal segimlerde goriilen soz konusu artisin yerel segimlere de yansidigi goriilmektedir. Yerel se¢imlerde
belediye baskanlig1 diizeyinde kadin temsil oran1 1999°da %0,6; 2004’de %0,56; 2009’da %0,89 ve devaminda
az degisimlerle artmaktadir. Belediye meclis tiyeliginde kadin temsili 1999°da %1,6; 2004’de %2,37; 2009°da
%4,54; 2014°de %10,74°e yiikseldigi goriilmektedir. Il genel meclis iiyeliginde ise, 1999°da %1,4; 2004’ de
%1,78; 2009°da %3,51; 2014’de %4,85 seviyelerinde kadin temsili s6z konusudur. Son seg¢imler
incelendiginde 2019°da kadin temsilinin biiyliksehir belediye baskanliginda % 10, il genel meclis iiyeliginde
% 4; belediye bagkanliginda % 3; belediye meclis iiyeliginde %11 oranlarinda (TUIK, 2019) oldugu
goriilmektedir. Bu oranlar ulusal ve uluslararasi kadin platformlarinda talep edilmekte olan %30/40 kadin
kotasinin ¢ok gerisinde kaldig1 alenen ortadadir.

Tiirkiye’de 2017 yilinda is giiciine katilimda erkekler %72,10, kadinlar %33,80; istihdamda erkeklerde 65,80,
kadimnlarda %29,30; issizlik erkeklerde %8,80, kadmlarda %12,60 oranlarinda oldugu gériilmektedir (TUIK,
2017). 2019 yilinda ise is giicline katilim erkeklerde %73,2, kadinlarda %35 istihdam orani erkeklerde %64,20,
kadmlarda %28,90; issizlik oran1 erkeklerde %12,3, kadmlarda %17,6 diizeyindedir (TUIK, 2019). Egitim
alaninda 2018 verileri incelendiginde ise okuryazar olmayan kadin sayis1 1.872. 141 iken erkek sayis1 325. 116
oldugu goriilmektedir (TUIK, 2018). Tiim bu veriler kadinin Tiirkiye’de yasamus oldugu esitsizlikleri
sunmaktadir.

Ozetle kadin igin ailede baslayan ayrimcilik/esitsizlik durumu, hayatiin biiyiik kisminda varhigmi
stirdiirmektedir. Ayrica kadinlar siddetten, otekilestirilmeye kadar pek ¢cok olumsuz durumla karsilasmaktadir.
Bu siirecte kadinin rol/statiisiiniin giiclendirilmesi, erkek karsisinda esit haklara sahip olmasi ve bunlardan
yararlanmast i¢in giinlimiizde hem anayasal diizeyde hem de yasalar diizeyinde iyilestirilmeler yapilarak, pek
¢ok uluslararasi antlagsmaya imza atilmak suretiyle ayrimciligin/esitsizligin kadin lehine donistiiriilmesine
cabalanmaktadir.

Toplumsal cinsiyet ile ilgili biyolojik, sosyal 6grenme, bilissel gelisim toplumsal cinsiyet semasi, psikanalatik
ve feminist yaklagim/teori (Pehlivan, 2017: 497-521) s6z konusudur. Calismada toplumsal cinsiyet feminist
teori iizerine temellendirilmektedir.

2.2 Kuramsal Analiz

Politik bir terim olarak feminizm, 20. ylizyilin {irlinii olup, 1960’11 yillardaki kadin hareketi boyunca sosyal
roliin gelistirilmesi, gii¢lendirilmesi anlaminda kullanilmistir (Heywood, 2014: 235). Fakat bu tarihten ¢ok
daha once, 18. yiizy1l Aydinlanma dénemi sonrasi, kadinlarin ekonomik, sosyal, siyasal vb. pek ¢ok alandaki
esitsizliklere, toplumsal cinsiyet rollerine karst bir miicadeleye giristikleri goriilmiistiir. Feminizm kavramin
ortaya ¢ikaran bu miicadelenin, 19. yiizyil ortalarindan sonra esit hak, statii ve 6zgiirliik kargisindaki savasim
stirecidir.

“Feminizm Nedir?” sorusuna birgok teori/yaklagimin farkli cevabi kavram lizerinde uzlasma saglanmig bir
tanimin yapilmamasini beraberinde getirmistir. Bununla birlikte genel bir ¢ergeve olusturmak amaciyla birkag
tanima bakilirsa, Mitchell (1984: 17) feminizmi erkege sosyal, siyasal ve toplumsal alanda taninan haklarin
kadina verilmesi suretiyle giiclendirilmesi gerektigini savunan teori olarak ifade etmektedir. Dahlerup’a gore
biitiin eylem, ideoloji ve politikalar1 igine alarak erkek egemenligini, kadina yonelik ayrimciligi ortadan
kaldirmay1 amaglayan doktrindir (Schroeder, 2007: 46). Steeves ise (1994: 107), kadin erkek arasinda var olan
geleneksel degersizlestirilme hakikatini, s6z konusu durumun degistirilmesi gerekliliginin teorik baglamda
kabul edilmesinin dolayl seklide ifadesi olarak izah etmektedir. Zalewski feminizmi (1995: 341), toplumsal
cinsiyeti (gender) gerekli/esas analiz birimi seklinde kabul eden teori, varsayim, felsefe ve yaklagimin bir
biitiinii olarak kabul etmektedir. Marshall’a (1999: 240) gore, 18. yiizyilda Ingiltere’de beliren, cinsler
arasindaki esitsizligin ortadan kaldirilmasi, esitligin saglanmasi, kadin haklarinin yayginlastirilmasini amag
edinen toplumsal harekettir. Benzer goriisii paylasan Heywood (2014: 235), kadmlarin cinsiyetlerinden dolay1
sosyal, siyasal alanda dezavantajli konumda olduklari ve bu durumun ortadan kaldirilmasi gerektigine dayanan
siyasal bir hareket olarak ifade etmektedir. Caha (2010, 55) kadin, erkek arasindaki iktidar iliskilerini
degistirmeyi hedef edinen siyasal bir hareket olarak nitelendirmektedir. Her iki cins arasindaki iligkiyi siyasal
hayat, aile, is diinyasi, egitim, kiiltiir ve tarihe kadar genis bir yelpazede sorguladiginin altini gizerek; erkek
tistiinliiglinii ve merkezli toplumsal normlar1 sonlandirmay1, yerine kadinsi degerleri yerlestirmeyi amaglayan
bir siyasal hareket olarak gelistigini savunmaktadir. Biitin bu tanimlardan anlagildigi gibi, feminizm
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toplumdaki egemen ataerkil yapiya kars1 ¢ikarak, onu sorgulayan ve elestiren, kadin haklarini savunan, 6zel ve
kamusal alanda karsilasilan sorunlara ¢6ziim getirmeye ¢alisan bir harekettir.

Erkek kargisinda avantajli durumda olmayi amaglayan feministler, cinsler arasi siyasal iliskiler olarak
gordiikleri erkek tstiinliigii ve kadinin bagimliligini ortadan kaldirmay1 hedefledikleri halde degisik goriis ve
siyasal konumlar tarafindan tanimlanmaktadir. Segme ve segilme hakkinin elde edilisinden esit egitime,
kamusal alanda elit konumda olan kadinin kiirtaj hakkinin yasallasmasina, kadin siinnetinin kaldirilmasi ve
kisitlayici/algaltict giyim yonetmenligine kadar pek ¢ok gayeyi gergeklestirmeye ¢aligmaktadirlar. Reformist,
devrimci siyasal stratejiler benimsenmektedir. Bu nedenle feminist teori zaman iginde farkli gelenek ve
degerlere yoneldigi (Heywood, 2014: 235) goriilmektedir.

Feministler 1960’larda “cinsiyet (sex) ve toplumsal cinsiyetin (gender)” ayni seyler olmadigina dikkat
cekmistir. Ilkinin dogustan biyolojik, fiziksel; digerinin kiiltiirel, zihinsel olarak kadinin, erkegin toplumsal
cinsiyet rollerinin dogal cinsiyet farkliligina vurgu yaptig1 savunulmustur. Kadina, erkege atfedilen toplumsal
cinsiyet farkliliklarinin, sosyal rollerin cinsiyetle ayni olmadigimi g6z ardi eden siyaset teorisini
sorgulamiglardir (Tok, 2014: 242). Bu durum liberal, sosyalist, radikal vb. pek cok ¢esidin ortaya ¢ikisina
zemin hazirlanmistir. Feminist hareket, taleplerin ger¢eklesme durumuna gdre zaman icinde belli basgh
kirilmalar gegirmesi nedeniyle “birinci, ikinci ve {iglincii dalga” seklinde siniflandirilmaya tabi tutulmustur.

Feminizm 19. yiizyilda feodalizm ¢6kmesiyle gelisen kapitalist sistemde, burjuvazi karsisina orta sinif kadinin
ozgiirliik, esitlik talepleri sonucu ortaya ¢ikmustir. Ozellikle Fransiz Thtilali sonrasi sivil toplum, siyasal ve
devlet alanlarindan diglanan kadin, Endiistri Devrimi’yle ailenin ekonomik deger olarak kayba ugramasi
sonucu inisiyatifini kaybetmistir. Is yeri ve aile ayrismasinda kadini yeri, aile olarak kabul edilmistir. Bunun
yaninda birinci donem kapitalist siire¢ tekstile dayali oldugundan kadin emegine ihtiyag duymustur. Kamusal
alandan dislanan orta sinif kadin1 ev ve is yeri arasinda bir sikismiglik yasamistir (Tong, 2008: 14). Bu
baglamda feminizm, Ingiltere’de s6z konusu orta simifin hak talepleri etrafinda gelismistir. Bu dénem
kadinlarin ilgi odagini, Fransiz Ihtilaline kars1 yazilmis olan ilk modern feminist belge olarak kabul géren Mary
Wollstonecraft tarafinda kaleme alinan “Kadm Haklar1 Savunmasi” olmustur (Walters, 1984: 158). 18.
ylizyilda yazilmig bu eserde, kadinlarin erkeklerle egitim, siyaset, hukuk alaninda esit haklara sahip olmasi
gerektigi siddetle savunulmustur.

19. yiizyilin sonlar1 ve 20. yiizyilin baslarinda Wollstonecraft’in eserindeki istekler dogrultusunda ortaya ¢ikan
birinci feminist dalga, egitimde firsat esitligi, esit oy hakki ve miilkiyet hakki etrafinda sekillenmistir. Ozellikle
oy hakki miicadelesinde, toplumda gelisen parlamenter sistemde aristokrasiden alinarak erkeklere sunulan
egemenlik ilkesinden kendileri de pay sahibi olmak istemiglerdir. Bu baglamda, yogun kampanyalar
diizenlenmistir. Caha (2010: 58) bu kampanyalara katilan kadinlarin annelik, eslik gérevlerini kabul ettiklerini
fazladan bir yenilik olarak kamusal alanda vatandaslik sifatini elde etme miicadelesine giristiklerini
savunmaktadir. Bu ¢ok iyimser bir goriisii yansitmakla birlikte, s6z konusu dénemde kadinlar ciddi bir sekilde
aile kurumunu sorguladiklar1 goriilmektedir. Kadimlar oy hakkini kazanarak her tiirlii cinsiyet ayriminin,
onyarginin kolayca ortadan kalkacaklarina inanmaktadir. Bu dénemdeki kampanyalarda kadinlar, gruplar
halinde bir araya gelerek soz konusu harekete hiz kazandirmigtir. Erkek egemen topluma savas acan bu ivime,
sosyal, siyasal ve ekonomik alanda kadinin konumunun iyilestirilmesi, erkekle esit olma miicadelesi etrafinda
sekillenmistir. Temel haklar sekilde ifade edilen bu haklarin- egitim, oy, miilkiyet- Amerikan Bagimsizlik
Bildirgesinde, Fransa’daki Insan Haklar1 Bildirgesinde, dogal haklar dgretisini gelistiren teorisyenlerin
yapitlarinda kadina ve haklarina yeterince vurgu yapilmadigini savunan feminist gruplar kadinlar siyasal,
sosyal alanlarda pek ¢ok talebe yonelmeye itmistir.

Dogal haklar 6gretisini savunan feminist teorisyenler, kadinlarin erkekler gibi birer vatandas olarak ayni oranda
temel haklari/6zgiirliikleri hak eden “insan” oldugu gergeginin fark edilmesini istemistir. Kadinlarin 6zel
alanda sikistirilmasina ev islerine mahkiim edilmesine karsi ¢ikarak, bunun diginda var olma, hareket etme
ozgiirliigiinii savunarak, ev hayatinin elestirisini yapmustir (Donovan, 2006: 21). Ornegin ABD’de de 1848
yilinda imzalanan Seneca Fall S6zlesmesi, kadin haklarinin s6z konusu iilkedeki dogusunu gostermektedir.
Elizabeth Cady Stanton tarafindan kaleme alinan “Duygularin Deklarasyonu” ile basta segme ve se¢ilme olmak
iizere pek cok konuda hak talep edilmistir (Heywood, 2014: 236). Benzer sekilde Ingiltere’de 1850, Almanya
ve Fransa’da 1860, Iskandinav iilkelerinde (Danimarka, Norve¢ vb.) 1870, Osmanli’da 1900’1ii yillarinin
basinda kadin hareketleri gelistigi goriilmektedir. Birinci dalga kadin hareketi, ilk olarak 1876 yilinda Yeni
Zelanda’da oy hakkmin yiiriirliige girmesiyle son bulmustur. ilging bir sekilde, oy hakk1 sz konusu hareketi
sekteye ugratip, duraksatmistir. Kadinlarin tam bagimsizlik kazandiklari yoniindeki diigiincelerinin bunda
etkisi biiyiiktiir.

Birgok tilkede segme, secilme hakkina kavusan kadinlar, kiiltiirel ve felsefi diistincelerle 20. yiizyil boyunca
uluslararas1 politikada baski faktorii olmustur. Kadinin safiyet ve anneligin gizemli boyutu vb. yiice
niteliklerine vurgu yapan “sexual romanticism (cinsel romantizm)” akimi yerini erkekle arasinda herhangi bir
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fark olmadig1 igin kadinin ezilmesinin herhangi rasyonel yoniiniin olmadigini iddia eden “sexual rationalism
(cinsel rasyonalizm)”e birakmustir (Jaggar, 1988: 5). Bu durum Ikinci dalga feminist hareketin ortaya cikisinda,
erkeklerle esit yasal/siyasal haklara sahip olunmasinin kadini ikinci konumunda, erkege olan bagimliliginda
bir degisim meydana getirmediginin anlagilmasiyla belirmistir. S6z konusu durumun fark edilmesindeki temel
argiiman kamusal alanda kadinin yeterince yer alamamasi neticesinde ger¢eklesmistir. Bu baglamda ataerkil
yapi, erkek egemenligi sorgulanmaya baglanmistir (Tok, 2014: 243). Betty Friedan’in 1963°te kaleme aldigi
“Kadmligin Gizemi” adli eserinin feminist diisiincenin hareketlenmesini saglamistir. Friedan, kadimi eve
baglayan kiiltiirel mitleri hedefe alarak ev hanimi, es rollerinin kadinin mutsuzlugu, hayal kirikligindaki etkisi
iizerinde durmustur. Orta smif kadmin egitim ve kariyer firsatlarina odaklanip, 6zel alandaki erkek
egemenligini gbz ard1 ettigi i¢in radikal feministler tarafindan elestirilmistir.

Feminist hareket 1970’lerde radikal ve devrimci bir seyir izlemistir. Kate Millett’in “Cinsel Politika”,
Germaine Greer’in kaleme aldig1 “Hadim Edilmis Kadin” vb. eserler, kadin iizerindeki baskinin siirlarimi
siyasal alandan kisisel, cinsel ve psikolojik alana ¢ekerek genisletmistir (Heywood, 2014: 236-237). Kadinin
Ozgiirlesmesi misyonuyla beliren ikinci dalga hareket i¢indeki radikal feministler, s6z konusu hedefe sosyal,
siyasal normlarla degil devrimci ve radikal degisim ile ulasilabilecegini savunmustur.

Bu dénemde feminizm hem teorik tartigmalarda hem de siyasi eylemlerle gelisme gostermistir. Kiirtaj hakki
hem eylem/kampanyalarin merkez kavrami hem de ataerkil ideolojiye karsi bir sembol goérevi Gistlenmistir.
Teorik anlamda toplumsal cinsiyet ayrimi1 konusunda elestiriler ylikselmistir. Bu konudaki oncii isim olan
Simone de Beauvoir (1952: 249), “Kadn dogulmaz, kadn olunur. Hi¢bir ekonomik, biyolojik, psikolojik kader
yoktur ki, digi olan insamn toplum i¢inde biiriinmiis oldugu figiirii belirlesin, kadin seklinde tanimlanan séz
konusu yaratigi hadim ve erkek arasi meydana getiren bu medeniyetin iiriiniidiir ” sozleriyle feminist kadinlara
cesaret vererek, konu iizerinde farkli alanlarda ¢alismalara Onciiliik etmistir. Bu sozler kadinligin kiiltiirel,
toplumsal durumuna génderme yapmaktadir. 1960’larda feminist ¢alismalarda goriiniir olan toplumsal cinsiyet
kavrami, biyolojik cinsiyet arasindaki farki ifade etmektedir. Ayrica erkekle olan iliskilerinde kadinin 6zne
durumundan nesne durumuna gegemeyen celiskilerle dolu durumunu yansitmaktadir. Kisaca, radikal
feministlerin katkilariyla toplumsal cinsiyet ve cinsiyet ayrimi, bunlarin siyasal niteligine, 6zel ile kamusal
alan ayrimina dayali siyaset anlayis1 sorgulanmaktadir. Ozel alan ait sorunlarin da siyasal nitelikte oldugu
diisiincesi “6zel alan politiktir” sloganina yansimaktadir.

1960’11 yillarla birlikte diinyada degisen siyasi gelismeler baglaminda feminizm, teorik ve kavramsal olarak
genisleyerek farkli bir boyuta evirilmistir. {lk olarak kadimlar arasinda destek, birlik, dayanisma iliskisi
temelinde insa edilen “kiz kardeslik” uzlastiric1 bir hal almistir (Mitchell ve Oakley, 1984: 11-12). ilaveten
Ucgiincii Diinya’daki homoseksiiellerin, siyahlarin, magdur ile mahrum, baski altinda olan kesimlerin verdigi
ozgiirliik savasinin revacta seyrettigi yillarda kadin 6zgiirliik, kurtulus hareketleri feministler tarafindan anlam
ve kapsam (Jaggar, 1988: 5) olarak genisletildigi goriilmektedir.

1990’11 yillarda feminizm kadina yonelik baskinin sebeplerini, séylemsel ve hiyerarsik bir yapr seklinde
olusturulan esas kavramlarin, cinsel farklilik/heterosekstiiellik, soyut arastirmastyla yapmigtir (Schroeder,
2007: 67). ikinci dalga feminizmin uygulamalarina kars1 bir durus seklinde beliren {igiincii dalga feminizmin,
tek tip seklindeki tezahiir eden orta siif beyaz kadinlarin sorunlarini igeren evrensel algiya karsi ¢ikmustir.
Heywood’a gore (2014: 237) bunda etkili olan, hareketin radikalligini yitirip, hedeflerine biiyiik ol¢iide
ulagarak feminizm &tesi kaymasi, uzlasmama konumundan geri adim atilarak post feminizm diislincesinin
yayginlasmasidir. Ozetle, parcalanma siirecine girilerek farkli feminizmlerin ortaya ¢cikmasina, kadmnlarin tek
bir kategori olusturmayip degisik 6zellik ve sorunlara sahip gruplari olusturabilecegi anlayisi yayilmistir.
Feminizm daha uzlasmaci, ¢esitli bir goériiniim kazanmustir. Liberal, sosyalist, radikal gelenege ek olarak post
modern, lezbiyen, siyahi psikoanalitik vb. feminizm tiirlerinden s6z edilmeye baslanmistir. Bu donemde
feministler cinsellik, kadina siddet, kadinin gii¢lendirilmesi vb. mikro politikalarla, ayrica kadin1 baskilayan,
siirlayan konularla ve toplumsal doniisiimiiniin biling diizeyini yiicelten eylemciligi, yayginlasmis egitimin
(Ozveri, 2009: 210) savunusunu yapmistir. Bireysel olarak kadimn sorunlarina egilmek istenen bu dénemde,
ikinci dalgadaki esitlik talebi, farkliliginda 6nemli ve degerli oldugu bir algiya birakmistir (Leslie ve Drake,
1997: 15).

21. yiizyihn ilk ¢eyregi ise dordiincii dalga feminizmin dogusuna taniklik etmektedir. Kadinlar bu sefer dijital
alanda yasamig olduklar1 sorunlari dile getirip, goriiniir olmaya seslerini daha genis mecrada daha hizl
duyurmaya baslamistir.
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3.24 HAZIRAN 2018 CUMHURBASKANLIGI VE GENEL SECiM BEYANNAMELERINDE SiYASi
PARTILERIN “KADINA YONELIK POLITIKALARININ/VAATLERININ>> KARSILASTIRMALI
ANALIZIi

Cumbhurbagkanligi ve 27. Donem Milletvekili Se¢imleri 24 Haziran 2018 tarihinde Yiiksel Se¢im Kurumu’nun
(YSK) belirledigi ilkeler, kurallar baglaminda tiim yurtta gergeklesmistir. Se¢ime katilan segmenlerin %50,7
kadin, %49,3 erkek olmak tlizere toplamda 57 milyon 58 bin 636°dur.

Sandik sayisinin Tiirkiye genelindeki toplami 194 bin 390’dir. YSK, 22 Nisan 2018 tarihindeki agiklamasinda
segime on partinin, “Adalet ve Kalkinma Partisi (AK Parti), Milliyet¢ci Hareket Partisi (MHP), IY1 Parti, Vatan
Partisi (VP), Cumhuriyet Halk Partisi (CHP), Saadet Partisi (SP), Biiyiik Birlik Partisi (BBP), Halklarin
Demokratik Partisi (HDP) Tiirkiye Komiinist Partisi (TKP) ve Demokratik Parti (DP)’’, girecegini ilan etmistir.
Hiir Dava Partisi’nin itiraz1 tizerine YSK tarafindan 25 Nisan 2018’de secime katilabilecegi yoniinde karar
verilmistir. 20 May1s 2018 tarihinde Biiyiik Birlik Partisi, Ak Parti; Demokrat Parti ise IYI Parti listelerinden
secime girecegini duyurmustur. 21 Mayis 2018’de Bagimsiz Tiirkiye Partisi, segime katilmayacagi yoniinde
beyan bildirmistir.

Blok siyasetin yasandigi, se¢im ittifakinin goriildiigii s6z konusu se¢imde, AK Parti, MHP, BBP “Cumhur
Ittifaki” gatis1 altinda Recep Tayyip Erdogan’1 destekleyeceklerini kamuoyuna duyurulmustur. CHP, Y1 Parti,
Saadet Partisi, Demokrat Parti “Millet ittifaki” ad1 altinda segime katilacaklarimi fakat cumhurbaskanlig ilk
turunda kendi adaylarimi destekleme karari aldiklarini beyan etmislerdir.

3.1 Calismanin Amaci ve Yontemi

Caligmada, 2018 y1l1 Cumhurbagkani se¢imi ve 27. Donem Milletvekili Genel Se¢imleri sonucu baraj1 gegip,
mecliste grup kurma hakki kazanan bes siyasi partinin beyannamelerindeki kadina yonelik
politikalariin/vaatlerinin karsilastirmali analizinin yapilmasi amacglanmaktadir. Bu amag¢ dogrultusunda
gerceklestirilmek istenen hedefler sunlardir:

v' Siyasi partilerin yayimladiklar1 se¢im beyannamelerinin incelenmesi suretiyle kadma yonelik
politika/vaatlerinde hangi temalar/alanlara agirlik verildiginin, 6n plana cikarildigi, gérmezden
gelindiginin tespit edilmesi,

v' Sb6z konusu benzer tema/alanlarda kadina yonelik politika/vaatlerde bulunan siyasal partiler
arasindaki benzerliklerin ve farkliliklarin belirlenmesi,

v Kadimin séz konusu alanlarda yasadigi sorunlarin partilerin  beyannamelerinde nasil
sorunsallastirildigi, bunlara ne gibi ¢éziimlerin tiretildiginin irdelenmesi,

v/ Biitiin bu bilgiler baglaminda, cinsiyet¢i yaklagimin siyasi partilerin yayimladiklari beyannamelerdeki
politikasina/vaatlerine nasil yansidiginin feminist perspektiften ortaya ¢ikarilmasidir.

v’ Ayrica Istanbul Sozlesmesi’nin feshedilmesi sonrasi yapilan tartismalara sdz konusu partilerin
sOylemleri iizerinden yer verilmistir.

Caligmada, nitel arastirmadaki siireclerden olan icerik analizi ve dokiiman incelemesi yontemi
kullanilmaktadir. Bu baglamda dncelikle, bes partinin se¢im beyannameleri detayli olarak okunmasi suretiyle
kadma yénelik politikalarmi/vaatlerini igeren tema/alanlar belirlenmektedir. inceleme, segime katilip baraji
gegen mecliste grup kurma hakki kazanan bes siyasi partinin se¢im beyannameleri olarak yayimladiklari
metinler ile sinirli tutulmaktadir. Bu partilerin beyannamelerinde yer almayan sdylem/vaatleri ¢alisma kapsami
disinda birakilmaktadir. Bu kapsam dahilinde c¢alismada, partilerin meclis grubunda sahip olduklar
milletvekili sayilar1 temel alinarak sirasiyla Adalet ve Kalkinma Partisi (AK Parti), Cumhuriyet Halk Partisi
(CHP), Halklarin Demokratik Partisi (HDP), Milliyet¢i Hareket Partisi (MHP) ve 1YI Parti’nin segim
beyannameleri incelenmektedir.

Calisma kapsaminda dncelikle, 24 Haziran 2018 se¢imlerine katilan siyasal partinin se¢im beyannamelerinde
kadina yonelik politikalarini/vaatlerini hangi basliklar altinda ve kag sayfa halinde yer verdiklerine yonelik
bilgiler agagida belirtilmektedir:

v' AK Parti, “Giiglii Meclis, Gliglii Hiikiimet, Giiglii Tiirkiye”, “Yaparsa Yine Ak Parti Yapar” slogani
altinda yayimladig1 362 sayfalik beyannamesinde, “Insan ve Toplum” béliimiinde “Kadimn” alt baslig1
altinda 5 sayfay1 ayirmaktadir. Fakat bu basligin sonunda kadina yonelik vaatlerinin sadece burada
degil, beyannamenin tiim bagliklar1 altinda yer verildigi ayrica vurgulanmaktadir.

v CHP, “Millet I¢in Geliyoruz” sloganini tercih ettigi 244 sayfalik secim beyannamesinde, “Toplum
Kesimleri” bolimiinde “Kadin” alt basliginda 3 sayfada bilgiler sunmaktadir.
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v' MHP, “Cumhur ittifaki Millet Akli”, “Milli Dirilis Kutlu Yiikselis” sloganiyla yayimladigi 133
sayfalik beyannamesinde, “Politikalarimiz” boliimiinde “Kadin, Cocuk ve Aile” alt bagliginda, sadece
1 sayfay1 ayirdigi goriilmektedir.

v 1Yl Parti, “Milletimizle Sozlesme, Toplumda Birlik, Ekonomide Giiven, Yonetimde Liyakat”
sloganiyla yayimladiklar1 138 sayfalik beyannamesinde, “Sosyal Politika, Esit ve Adil Yasam”
boliimiinde “Kalkinmanin Odaginda Kadin” alt basliginda 3 sayfada agiklamalarda bulunmaktadir.

v HDP, toplamda 92 sayfadan olusan beyannamesinde, “En Giizel Ulke Kadinlarin Esit ve Ozgiir
Oldugu Ulkedir” baghg: altindaki on besinci béliimiinii 5 sayfada yer vermektedir.

Caligmada sadece, yukarida ifade edilen boliim alt basliklarindaki politika/vaatlere yer verilmemekte olup,
icerik analizi yontemi kullanilmak suretiyle siyasi partilerin beyannamelerinin tamami incelenmektedir. Bu
baglamda s6z konusu yontemin kullanilmasi sonucu partilerin beyannamelerde, kadma ydnelik
politikalarinda/vaatlerinde en fazla 6n plana ¢ikardiklari alan/temalar;

1. ““Kadm’’ Kavrami, Hak ve Ozgiirliikler ve Siyasal Hayata Katilim
2. Egitim

3. Istihdam ve Girisimcilik

4, Koruyucu ve Onleyici Sosyal Hizmetler

seklinde yer aldig1 goriillmektedir.
3.2 Literatiir incelemesi

Literatiir incelendiginde beyannameler 6zelinde kadina yonelik politikalarin/vaatlerin arastirilmasina yonelik
¢ok az caligmanin yapildig1 goriilmektedir. Terkan’m (2010) “Siyasi Partilerin Kadina iliskin Soylem ve
Politikalart (AKP ve CHP Ornegi)” baslikli caligmasinda, inceledigi partilerin parti programlari, beyannameleri
ve gazetedeki siyasal reklamlar iizerinden kadma yonelik soylem ve politikalar1 incelenmistir. Balc1 ve
Dugan’in (2016) “Partilerin Se¢im Bildirgelerinde Kadin Politikas1 (AKP, CHP, MHP, HDP Ornegi 2015)”
adli calismalarinda, partilerin kadina yonelik politikalarinin neler oldugunu belirlenmeye calisiimistir. Bale1 ve
Kogak’m (2017) 7 Haziran ve 1 Kasim 2015 Genel Se¢imlerinde Partilerin Se¢im Beyannamelerinde Kadina
Yonelik Soylemler” baslikli ¢aligmalarinda segime katilip, baraji gecen her bir partinin dncelikle kadin
sOylemine odaklanilmis, akabinde beyannamelerindeki vaatlerde kadinlara yonelik metaforik sdylemlerin olup
olmadig1 ortaya ¢ikarilmaya calisgtlmistir. Gorildigi lizere feminizm ozelinde parti beyannamelerinin
incelenmesi yapilmamigtir. Bu c¢alismada, partilerin beyannamelerindeki kadmn séyleminin feminist
perspektiften incelenmesine odaklanilarak, s6z konusu alandaki &nemli bir boslugunun doldurulmasi
amaclanmaktadir.

3.3 24 Haziran 2018 Cumhurbaskanhgl ve Genel Secim Beyannamelerinin Feminist Perspektiften
Analizi

3.3.1 “Kadin”’ Kavram, Hak ve Ozgiirliikler, Siyasal Hayata Katihm

Ak Parti’nin secim beyannamesinde ‘‘Kadin’’ ana temas: altinda ‘‘kadin’’ligin telaffuzunu, ‘‘toplumsal
hayatin oldugu kadar ailelerimizin de temel diregi’’ (Ak Parti, 2018) seklinde muhafazakar ideolojisine uygun
olarak ataerkil yapinin ana unsuru olan aile icerisinde sundugu goriilmektedir.

““Giiglii Demokrasi’’ temasi altinda ‘‘Hak ve Ozgiirliikler’” alt bashgi kisminda daha énceki iktidarlari
doneminde yaptiklari icraatlari topladiklar ‘“Neler Yaptik’ basliginda; kadin haklar1 konusunda ¢ok 6nemli
diizenlemelerin yapildigi vurgulanmaktadir. Kadin ve erkegin esit haklara sahip olmasi durumunun anayasal
hiikkme déniistiirdiigii; BM nezdinde, Insan Ticaretinin Ozellikle Kadin ve Cocuk Ticaretinin Onlenmesine,
Durdurulmasina ve Cezalandirilmasina {liskin Protokol’iin onaylandig1; Is Kanunu’nda yapilan degisiklikle
kadmlar lehine hiikiimlerin getirildiginin alti ¢izilmektedir. Kadin-Erkek Firsat Esitligi Komisyonu'nu
kurdugu, Ceza Kanunu’nda kadin haklarm giiglendirici degisiklikler yapildig1 ifade edilmektedir. Ogrenci,
kamu ¢alisanlar1 ve milletvekili kadinlarin kiyafetlerine yonelik kisitlamalarin ortadan kaldirildigt; basortiisii
baglaminda dayatilan kisitlayici/engelleyici diizenlemelerin ortadan kaldirildigi, yillarca devam ederek
toplumda gereksiz yere gerilim olusturan s6z konusu sorunun, temel haklar ve milletin talepleri dogrultusunda
koklii bir sekilde ¢oziime kavusturuldugu (Ak Parti, 2018) zikredilmektedir.

Ayni1 tema altinda iktidara gelmeleri durumunda vaatlerinin yer aldig: ‘“Neler yapacagiz?’’ baslig1 altinda; hak
ve Ozgiirliikler konusunda ana amaglar1 anlatilmaktadir. Bu amaglar1 beyannamede cinsiyet, yas, sosyal-
ekonomik sartlari, mezhebi, etnik kimligine bakilmaksizin herkesin esit vatandaslik ve evrensel degerler,
ilkeler temelinde gii¢lii demokratik bir ortak hayat bilincine vardiran bir anlayisgi hayata gegirilmek (Ak Parti,
2018) seklinde ifade edilmektedir. Ayrica hak ve hiirriyetler baglaminda ge¢miste sunulan kazanimlarin
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kararlikla korunacagi tekrarlanmaktadir. Burada s6z konusu ifadelerle yetinilerek, kadina yonelik temel hak ve
Ozgiirliikler baglaminda herhangi bir ibareye yer verilmedigi goriilmektedir.

““Kadm’’ temasi altinda, onceki iktidarlar1 doneminde yaptiklar1 icraatlari topladiklar1 “Neler Yaptik™ alt
basliginda, siyasette kadinlarin daha gii¢lii bir sekilde temsil edilmelerini sagladiklari ifade edilmektedir. Bu
baglamda 2002 yilinda parlamentoda 24 olan kadin vekil sayisinin, Kasim 2015 se¢imleriyle 81°e
yiikseldiginin alt1 ¢izilmektedir. TBMM biinyesi igerisinde Kadin-Erkek Firsat Esitligi Komisyonu’nun
olusturulmasinda onciiliik edildigi ve s6z konusu komisyonun etkili bir sekilde ¢alistigi vurgulanmaktadir.
Yerel yonetimlerde kadinlarin ¢ok daha fazla yer aldig: ibaresi; 2009 yilindaki segimlerde %0,9 olan kadin
belediye bagkani oraninin iice katlanarak 2014’te %2,7’ye ulastigi, kadin belediye meclis iiyesi oranimin
2009’da %4,5 iken, 2014’de %10,7’ye yiikseldigi seklindeki verilerle desteklenmektedir. Tiirkiye nin 2015
yilinda G20 dénem baskanligi sirasinda Kadin20 (W20) platformu ile islam Isbirligi Teskilati’'nda Kadin
Danigma Konseyi’nin, kurulmalarina onciiliik edildigi vurgulanmaktadir (Ak Parti, 2018). Bu ifadelerden,
siyasal temsilin kadin acisindan hala ¢dziilmesi gereken bir sorun olarak durmaya devam ettigi agikca ortadadir.

Ayni1 tema altinda, iktidar olmalar1 halinde yeni donemde yapacaklari vaatleri topladiklar: “Neler Yapacagiz?”’
alt bagliginda, Ak Partinin 2023 hedefleri dogrultusunda kadinlarin karar alma mekanizmalarindaki etkinliginin
daha da artirilacagi; siyasetten biirokrasiye, kiiltiirel, sanatsal hayat ve faaliyetlerden sivil toplum alani da i¢ine
alan her kademede kadinin katiliminin, roliiniin gili¢lendirilecegi ifade edilmektedir. Bu kapsamda
kadinlarimizin konumunu daha da saglamlastirmak, uygulamalarinin etkinligini, giiciinii artirmak {izere,
kadina iliskin mevzuati ilgili taraflarin goriislerine basvurmak suretiyle tekrardan gézden gegirecekleri (Ak
Parti, 2018) vurgulanmaktadir. Bu ifadelerden kadinin karar alma mekanizmalarindaki yokluk sorunsalinin
giindeme tasindig1 anlasilmaktadir.

CHP se¢im beyannamesinde, *‘Dis Politika: Istikrar ve itibar’’ temast icinde yer alan “Uluslararas: Kuruluslar”
alt baslig1 altinda; kadin ve g¢ocuklarin haklarinin savunulacagi, radikalizmle miicadele edilecegi, ¢evre
sorunlari, kiiresel yoksulluk gibi hususlarda uluslararasi tesebbiisleri sosyal demokrat bakis agisiyla
destekleyecekleri vurgulanmaktadir. Ayrica Tiirkiye’yi kadm erkek esitligine, laiklige, hukukun iistiinliigiine
ve sosyal haklara bagli olan, Orta Dogu’daki tilkeler i¢in rol model olacak, kalkinmis bir {ilke ve bolgesel gii¢
sekline dontistiirecekleri vaat edilmektedir (CHP, 2018). S6z konusu ifadelerinden anlasilacagi {izere partinin
ideolojik goriisii dogrultusunda kadin haklar1 savunusu ve cinsiyet esitligine vurgu yapilmaktadir. Fakat
herhangi bir kadin hakkindan bahsedilmemesi, kadinin 6znellik hallerinin bastan reddedildigine yonelik bir
disiincenin belirmesine neden oldugundan partinin mevcut yaklagimiyla gelisen eril yapinin izleri
goriilmektedir.

““Kamu yonetimi ve hizmetleri’’ temasinda yer alan ‘‘Katilimc1 yerel yonetimler’” alt baslig: altinda, yerel
yonetimlerde secimle goreve gelinen karar organlarinda % 33 kadin kotasi uygulayacagi (CHP, 2019) vaat
edilmektedir. “‘“Toplum Kesimleri’’ temasinda bulunan ‘‘Kadinlar’’ alt bashigi kisminda ‘‘Esitlik¢i
diizenlemeler’” iginde yer verilen vaatlerde, Kadin Bakanlig1 kurulacagina yonelik ibare yer almaktadir.
Akabinde TBMM’de hali hazirda var olan Kadin-Erkek Firsat Esitligi Komisyonu’nun adinin Kadin-Erkek
Esitlik Komisyonu olarak degistirilecegi; yasalarin cinsiyet esitligine uygunlugunun denetiminin yapilacaginin
(CHP, 2018) alt1 ¢izilmektedir. Bu ifadelerden toplumsal cinsiyet esitligi vurgusuna parti tarafindan dikkat
edildigi anlagilmaktadir.

““Toplum ve Siyasal Katilim’’ basligi i¢inde, kadinlarin yerel yonetimlere genis ve etkin katiliminin saglanmasi
maksadiyla % 33 cinsiyet kotasinin belediye meclislerinde de uygulanacagi; mahalli diizeyde kadin
komisyonlari kurularak, s6z konusu komisyonlarin belediye meclisi toplantilarina etkin katiliminin saglanacagi
(CHP, 2018) vurgulanmaktadir. Beyannamenin sonunda ‘“Yeni Bakanliklar, Kurumlar ve Kurullar’> ekinde,
Kadin Bakanligi’nin toplumsal hayatta kadin-erkek esitligini saglamak gayesiyle kurulacagi (CHP, 2018) yer
alarak, s6z konusu vaadin tekrarlandigi goriilmektedir.

MHP secim beyannamesinde ‘‘Kadm, Cocuk ve Aile’’ temas: altinda, ‘‘kadin’’ligin telaffuzu, Ak Parti’de
oldugu gibi, partinin ideolojisi dogrultusunda aile i¢inde bir konumda tanimlanmaktadir. Aileye yonelik vurgu;
manevi, milli degerlerin muhafaza edilmesi, yasatilarak gelecek nesillere aktarilmasinda, milli dayanigma ile
biitiinliigiin pekistirilmesinde aile kurumuna ¢ok biiyiik bir gorev diistiigii savunulmaktadir.  Ailenin Tiirk
toplumunun yegane tasi olarak goriilerek, sosyo-ekonomik gelismelerin neden olacagi olumsuzluklarina karsi
korunmasi gerektigi vurgulanmaktadir. Kadinin aile i¢indeki konumunun giiglendirilmesi gerektigi; bireyler
arasinda baglilig1 ve ailenin biitiinliigiiniin koruyucu politikalarla gelistirilmesi gerektigi, ayrica aileyi, sosyal
fonksiyonlarini azaltacak unsurlarin yok edilmesinin 6nemli oldugu (MHP, 2018) ifade edilmektedir.

Ayni tema altinda kadinin adalet, egitim, ekonomik haklar, saglik, vb. bir¢ok alanda firsat esitligine sahip
olmas1 gerekliligi vurgulanarak, partinin mutlu kadinlarin huzur dolu Tiirkiye’nin garantisi olacagina
inandiklari (MHP, 2018) diisiincesine yer verilmektedir. Partinin vaatleri incelendiginde kadina saygi ibaresi
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kullanilmak suretiyle kadin, erkek firsat esitliginin sunuldugu esit destegin saglanarak ¢agdas bir yaklasimla
sorunlarin ¢dzlimiine yonelik etkin politikalarin gelistirilip, yasal diizenlemelerin yapilacagi (MHP, 2018) ifade
edilmektedir. Beyanname incelendiginde partinin kadmna yonelik politika/vaatlere ¢ok fazla yer ayirmadigi
goriilmektedir.

IYI Parti secim beyannamesinde Genel Baskan Meral Aksener’in millete seslenis konusmasinda IYT'lerin,
IYI'liklerin zaferi igin Tiirk milletinin kendisini ilk kadin cumhurbagkani yapmasini, bu baglamda da liderlik
ettigi 1Y1 Parti’yi desteklemelerini istemektedir (I'YT Parti, 2018). Burada ilk kadin cumhurbagkan1 vurgusu én
plana ¢ikarilarak, temsil agisindan en yiiksek kademe isaret edilmektedir.

““‘Kadin’’ligm ifadesi ‘‘Kalkinmanin Odaginda Kadin’’ temasinda, iilke politikalarini iyilestiren ve gelistiren
bireyler olarak ifade edilmektedir. Bu baglamda kadinlarin politikanin odaginda iireten vasfa sahip olacagt
vurgulanmaktadir. ‘‘Siyaset Anlayisimiz’’ ana temasi altinda, kadinlarin sosyal, siyasal hayatin her asamasinda
ve konumunda layik oldugunun, hak ettiginin saglanacagi; yonetim, iiretimin asamalarina sartsiz ve engelsiz
bi¢imde katilmalarini insan haklar1, sosyoekonomik ilerlemenin vazgegilmezi olarak gordiiklerinin (IY1 Parti,
2018) alt1 ¢izilmektedir.

““Kalkimmanimn Odaginda Kadin’’ temasi altinda kadinin hayatin her alaninda ‘‘6zne’’ haline getirilecegi,
siyasal alanda, ekonomide, kiiltiirel, sosyal hayatta ve karar alma mekanizmalarinin her agamasinda var olmasi
yoniinde tiim engellemelerin kaldirilacagi vurgulanmaktadir Burada feministlerin kadini ‘‘nesne’” durumundan
“‘dzne’’ ye yiikseltmek istemeleri yoniindeki taleplerinin izleri goriilmektedir.

Kadnlar i¢in, devlet kurumlari, yerel yonetim kadrolar1 ve siyasette kota uygulamasi getirilecegi boylece karar
alma mekanizmalarinda katilimin, temsilin arttirilacagi ifade edilmektedir. Yonetimin her kademesinde
6zellikle MEB’in tiim teskilatinda kadin yonetici sayisinin artirtlacagi, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi’nin
adinin, Kadin, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlig1 seklinde degistirilerek yeniden yapilandirilacagi (IYI Parti,
2018) partinin vaatleri arasinda yer almaktadir. Kadin temsili agisindan énemli goriilen kota uygulamasinin
giindeme alindig1 ortadadir. Bakanligin adindan ‘‘kadin’’ kelimesinin ¢ikarilmasinda o giinlerde yasanan
polemiklerin beyannamede vaat olarak yer aldig1 goriilmektedir.

HDP secim beyannamesinde **En Giizel Ulke Adaletin Oldugu Ulkedir!”’ temastyla yayimlanan 1. boliimiinde,
““Siyasi Partiler ve Se¢im Yasasi’n1 Degistirecegiz!”’ alt bagligi altinda; kadinlarin esit temsilinin, katilimimin
teminat altina alinacagi, es bagskanlik sistemini siyasi partilerin tiim kademelerinde yasal hale getirilecegi ifade
edilmektedir. HDP’nin yapacagii vaat ettigi demokratik anayasada cinsiyet 6zgiirliigline vurgu yapilarak,
beraberinde hak ve Ozgiirliikkler sayildigi goriilmektedir. Akabinde erkek tahakkiimiine karsi kadinin esas
oldugunun (HDP, 2018: s.6) alt1 ¢izilmektedir. Beyannamede HDP i¢in kadin haklarinin mor ¢izgileri (HDP,
2018) oldugu ifade edilmektedir. Fakat kadin hak ve 6zgiirlikklerinin neler olduguna dair bir ibareye yer
verilmedigi goriilmektedir.

HDP beyannamesinin kadmlarin esit, 6zgiir oldugu iilkenin en giizel iilke oldugu temasinin yer aldigr 15.
boliimiiniin tamaminin kadinlara yonelik vaatlere ayrildig1 goriilmektedir. ‘“Toplumsal Cinsiyet Esitligi ve
Kadinlarin Ozgiirliigii’* bashgiyla baslayan kisimda ‘‘Kadmlar degistirir!”’ alt bashiginda ‘‘kadin’’higin lafzi;
her alanda var olan, sesini duyuran, erkekle esit hak ve 6zgiirliiklere sahip bir anlayisla sunulmaktadir. Erkek
egemen yonetim anlayisi reddedilerek, Es Baskanlik ve Cumhurbaskanligi telaffuzlariyla, yonetimin her
kademesinde kadin hakim kilinmaya ¢alisilacag1 vurgulanmaktadir. Es Cumhurbaskanligi sisteminin, halkin
ortak yonetimini hedefleyen c¢ogulcu bir yonetim mekanizmasiyla giiclendirilecegi (HDP, 2018) ifade
edilmektedir. Siyasal alanin her kademesinde cinsiyet esitliginin olusturulmaya ¢alisildigi goriillmektedir.

Ayni alt baslik altinda kadinlarin, kadin ve goé¢men olmalarindan kaynaklanan sorunlarinin ¢dziime
kavusturulacagi; ne giyeceklerine, nasil yasayacaklarina, nereye gideceklerine kendilerinin karar verecegi
giiven i¢inde huzurlu, umutla yaganacaklart bir donem vaat edilmektedir. Kadinin bedenine, kimligine ve
emegine herhangi bir iktidarin, erkegin dokunamayacagi; kendilerini ilgilendiren sorunlarinin bizatihi kadinlar,
kadin kurumlari ile ¢6ziime kavusturmasi gayesiyle Kadin Bakanligi kurulacagi ifade edilmektedir. Kadinlarin
evlilik, giyim tarz1 ve savas politikas1 iizerinden boliinmesine, makul olan/olmayan ayrimina tabi tutmasina
izin vermeyecekleri, bu baglamda farklilik, 6zgiirliik ve baris getireceklerini belirtmektedirler. Kadin haklarina
saygili inang 6zgiirliigiiniin savunulacagi, “basortiilerine de etek boylarina da kadinlarin kendilerinin karar
vermesi gerektigi” ibaresiyle ortaya konulmaktadir. Engelli kadinlara yonelik engelsiz bir yagsamin sunulacagi;
8 Mart’1 kadinlara yonelik resmi tatil ilan edilecegi vurgulanmaktadir. Kadinlarin istedigi kadar ¢cocuk sahibi
olmasinin destekleneceginin “ilic-bes ¢ocuk dogurmaya yonelik baskiya karsi, dogurmak istemiyorsalar
dogurmayacaklari, ya da istedikleri kadar cocuk diinyaya getirebilecekleri” dillendirilmektedir. Erkek isi olarak
goriilen islerde ve yonetim kademelerinde kadin kotasi uygulanacagi diger vaatler olarak (HDP, 2018)
beyannamede yer almaktadir. Burada kadinin bedeni {izerinde s6z sahibi olmasi, devletin politikalariyla onu
diizenlemeye caligmasina kars1 bir durusun sergilendigi goriilmektedir.
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3.3.2 Egitime Yonelik Vaatler

Ak Partinin se¢cim beyannamesinde ‘‘Kadin’’ temasi altinda yer alan ‘‘Neler Yapmistik?’’ baslig1 altinda,
onceki iktidarlar1 doneminde kadina yonelik egitim alaninda yapmis olduklari icraatlar siralanir. Kadmlarda
okur-yazarlik orani, “6 yas ve tizeri”, 2002 yilinda % 79,9 iken, 2017 yilinda % 94,1’¢ yiikseltildigi; kadnlarin
halka Kizlar Okula” ve “Ana Kiz Okuldayiz’’ projeleriyle binlerce kadina okuma yazma o6gretildigi
vurgulanmaktadir. “Ana, Baba, Cocuk Egitimi” ve “Aile I¢ci Siddet, Tore Namus Cinayetleri ve Cocuk
Istismar1” projeleriyle halka egitimler verildiginin alt1 ¢izilmektedir. Tiim il ve ilcelerde 17 Kiz Teknik
Olgunlagma Enstitiisti, 986 Halk Egitim, 340 Mesleki Egitim Merkezi, 234 Rehberlik Arastirma, 10 Turizm,
106 Bilim, Sanat ve 12 Yetigkinler Teknik Egitim Merkezi olmak iizere toplamda 1.705 yaygin egitim
kurumunun faaliyete gegirildigi ifade edilmektedir. Parti beyannamesindeki s6z konusu ifadelerle kadinin
egitiminin 6n planda tutuldugu, giiclendirilmeye ¢aligildig1 goriilmektedir.

Beyannamede ‘‘Neler Yapacagiz?”’ baghigi altinda kadinin egitimine yonelik, zorunlu oOrglin egitim
kademelerinin tamaminda kiz ¢ocuklarinin net okullagsma oranlarini %100 seviyesine ¢ikarilacagmin alti
cizilmektedir. S6z konusu amacla erken ¢ocukluk dénemi egitiminin gelistirilmesi basta olmak {izere, kiz
cocuklarinin egitime devam etmelerinin saglanmasi i¢in gerekli tedbirlerin alinacagi vurgulanmaktadir.
Kadinlarda okuryazarlik oranini %100 seviyesine yiikseltilecegi; kadinlarin niteliklerini gelistirmeleri i¢in yeni
egitim programlar1 uygulanacagl ve kariyer danismanligi hizmetlerinin yayginlastirilacagi (Ak Parti, 2018)
sayilan diger vaatler arasinda yer almaktadir.

CHP se¢im bildirgesinde “‘Toplum Kesimleri’’ temasi altinda ‘“Kadinlar’’ alt bagliginda, kadinlarin egitimine
yonelik vaatlerin yer aldig1 goriilmektedir. Kiz cocuklari, egitimin tiim kademelerinde esit sartlarda yer alacagi,
burs programlari ve yurt kontenjanlarmin pozitif ayrimcilik baglaminda yeniden ele alinacagt
vurgulanmaktadir. Egitimini yarida birakmak zorunda kalan kadinlarin egitimlerine devam etmelerinin oniinii
acacaklar1 ifade edilmektedir. Cinsiyet ayrimcilifina dayanan konularin kaldirilmasi suretiyle yerlerine
toplumsal cinsiyet derslerinin zorunlu miifredat kapsamina alinacaginin alt1 ¢izilmektedir. Kamu kurumlarinda
ve 0zel sektorde toplumsal cinsiyet esitligi egitimlerinin partilerince desteklenecegi (CHP, 2018) ifadelerine
beyannamelerinde yer verdikleri goriilmektedir.

MHP’nin se¢im beyannamesine bakildiginda, ‘‘Kadin, Cocuk ve Aile’” bashgi altinda; kiz ¢ocuklarinin
okullagmasi, egitimlerine devam ederek meslek sahibi olmalari ve isttihdamin arttirilarak is sahibi olabilmeleri
icin etkin politikalarin gelistirilecegi vaat edilmektedir (MHP, 2018). Parti beyannamesinde kadina yonelik
egitim anlaminda bagka bir vaade yer verilmemektedir.

IYI Partinin secim beyannamesi incelendiginde ‘‘Kalkmmanim Odaginda Kadm’’ bashig1 altinda, &zellikle 45
alt1 kadinlarda okuryazar oraninin 5 y1l gibi bir siire icerisinde %100’e ¢ikarilacagi; kadin egitimine gerekli
onem verilerek, etkin bir yaygin egitim programinin uygulanacag ifade edilmektedir. Bu baglamda halk
egitim merkezlerinin ¢ok daha etkin sekilde kullanilmasinin saglanacagi; kiz ¢ocuklarinda okullagsma oraninin
yiikseltilmesinin Oniinii agacak politikalarin uygulanacagi vurgulanmaktadir. Kiz ¢ocuklariin egitimlerinin
ontindeki engellerin kaldirilmasi icin ¢aba harcanacagi 6zellikle kirsal kesimde yasayan ailelerin s6z konusu
konuda bilinglendirilmesine yénelik calismalarim ivedilikle yapilacagi (IY1 Parti, 2018) partinin diger vaatleri
arasinda yer almaktadir.

HDP sec¢im beyannamesinin 7. béliimde, en giizel iilkenin herkesin kaliteli egitim hizmeti alabilecegi iilke
oldugu vurgusuna yer verdigi goriilmektedir. S6z konusu boliimde ‘‘Parasiz ve Esit Egitim Sistemi Miimkiin’’
alt basligi altinda cinsiyetci, 1rkei, tek¢i, mezhepgi egitim miifredatinin ortadan kaldirilmak suretiyle
demokratik, laik, 6zgiirliik¢ii, bilimsel, anadilinde egitimi temel alan, gogulcu yeni bir miifredatin uygulanacagi
ifade edilmektedir. Toplumsal cinsiyet esitligi dersinin egitim miifredatina ekleneceginin alt1 ¢izilmektedir.
Farkliliklar1 ve engelleri nedeniyle egitim ortamlarindan dislanan, yeterli egitim imkani taninmayan ve yahut
basarisizliga mahkim edilen g¢ocuklara pozitif ayrimcilik taninacagi vurgulanmaktadir. Kiz ¢ocuklarmin
giiclenmesine 6n ayak olacak egitim hakkindan eksiksiz ve miimkiin oldugunca tam bir sekilde
yararlanmalarin1 saglayacak destekleme politikalarinin uygulayacagi belirtilmektedir. Kadinlarin ve LGBTI
bireylerin egitim kurumlarinda siddet, dislanma, baski, gérmezden gelmeye maruz kalmalarini engelleyecek
karar ve uygulamalarinin hayata gecirilecegi (HDP, 2018) partinin vaatleri olarak beyannamede yer almaktadir.
LGBTI bireylere yer verilerek, “heteronormatif bakis agisiin ve heteroseksiiel degerlerin’’ ret edildigi
goriilmektedir.

3.3.3 istihdam ve Girisimcilik Baglamindaki Vaatler

Ak Parti beyannamesinde yer alan ‘‘Gelecek Vizyonumuz’ temasi altinda, yeni hiikiimet sistemiyle soz
konusu vizyonun ¢ok daha fazla giiclendirilmesi suretiyle iilkeyi is kadinlarinin kiiresel dlgekte s6z sahibi
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oldugu bir yapiya doniistiirecekleri vurgulanmaktadir. Topyekln kalkinma hedefi baglaminda, kadinlarin
kalkinmanin her asamasina daha aktif bir sekilde katilmalarinin desteklenmeye devam edilecegi ifade
edilmektedir. Kadm girisimciligini giiclendirmenin yaninda isgiiciine katilma oraninin 2023 yili sonuna kadar
%40’ 1n lizerine (Ak Parti, 2018) ¢ikarilacagi vaat edilmektedir. Ayrica 6zel olarak acilan ‘‘Kadin’” basligi
altinda s6z konusu vaatlerin tekrarlandigi goriilmektedir.

“Neler yaptik’ alt baghiginda, onceki iktidarlar1 doneminde yapilan uygulamalara yer verilmektedir. Kadin
istihdaminin giiglii bir sekilde ve gesitli tesvik mekanizmalariyla desteklediginin alti ¢izilmektedir. Bu amagla
igveren sigorta prim payimnin belirli oranlarda karsilandigi belirtilmektedir. 2011 yilinda ¢ikarilan 6111 sayili
kanunla kadinlara pozitif ayrimeilik uygulayarak 18 yasindan itibaren ¢aligmaya baglamalar1 durumunda belli
kosullar altinda, 12 ve 48 ay siireleri boyunca sigorta primlerinin isveren hisselerinin Issizlik Sigortast
Fonu’ndan karsilanacagina yonelik diizenlemeye gidildigi vurgulanmaktadir. Ayrica ayni kanunla ev
kadmlarmin kendi istegi dogrultusunda emekli olabilmelerinin saglandig: ifade edilmektedir. Esnek ¢aligma
saatleri diizenlemesinin uygulanmaya baglandigi; sigortali olan yeni dogum yapan anneye verilen gegici is
goremezlik ve emzirme 6deneginin arttirildigl; dogum sonrasinda ise yar1 zamanli ¢aligma hakkinin getirildigi
belirtilmektedir. Kadinlarmn is ve aile yagamina uyumlastirma politikalar1 baglaminda, dogum nedeniyle
ticretsiz sekilde izinde olduklari siirelerin memuriyet kideminden sayilmasini sagladiklar1 vurgulanmaktadir.
Tiim calisan kadinlara yoénelik, dogum nedeniyle ilk defa ¢ocuk sahibi olanlara 2 ay, ikinci ¢ocugunu
doguranlara 4 ay, ti¢ilincii ve iizeri ¢ocuk yapanlara ise 6 ay yart zamanli ve tam ticretli ¢alisma hakk: verildigi
ifade edilmektedir. Ayrica gocuk okula baglama yasi gelene kadar her iki ebeveyne kismi siireli ¢aligma hakk1
tanindig1 belirtilmektedir. Aile ve ig yasaminin dengelenmesi maksadiyla organize sanayi bolgelerinde kres
acilmasi yoniinde uygulamalarin baslatildigi, ¢aligan kadinlara isverenlerce 1.000 TL’ye kadar yapilan kres
O0demelerinin vergiden istisna yapildig1 vurgulanmaktadir. Kadin ¢iftcilerimizin sigorta kapsamina girmesi i¢in
aile reisi olunmasi kosulunun kaldirildigs; gelir vergisi kanununda yapilan degisikle evde yapilan iiretimin
satisindan elde edilen gelirin vergiden muaf tutuldugu ifade edilmektedir. Ev kadinlari, calisan annelere erken
emeklilik diizenlemeleri yapilmaya baslandigt; kadin istihdami alaninda izledikleri politika ve yiirtittiikleri
projeler sayesinde kadinlarin isgiicline katilim oranin, 2002 yilindaki %27,9 seviyesinden 2017°de %33,6’ya
yiikseldiginin (Ak Parti, 2018) alt1 ¢izilmektedir.

““Neler Yapacagiz’’ bashig1 altinda ise iktidar olmalar1 halinde yapacaklar1 vaatler siralanmaktadir. Oncelikle
kadin istihdamina yonelik getirilmis olan tesviklerin daha giiglii sekilde devam ettirilecegi vurgulanmaktadir.
Ulke genelinde yer alan 300 organize sanayi bolgesindeki kres ve giindiiz bakimevlerinin yaygilastiriimasi
amactyla tiim taraflarla giiclii isbirligi i¢inde olunacag: belirtilmektedir. Isgiicii piyasasindaki kaliteli kadmn
istihdamini artiracak sekilde beceri gelistirme, mesleki egitim ile kadin girisimeiligi olanaklarinin
kuvvetlendirilecegi ifade edilmektedir. Kadina yonelik firsat esitligini gdzeten, pozitif ayrimcilik yapan isletme
ve kuruluslara yonelik sertifikasyon programi baslatilacagi; kirsal alanda kadinlara yonelik tarim ve disi
istihdam alanlar1 olusturacak mesleki beceri kazandiran egitimlere yer verilerek bunlarin yayginlastirilacag
(Ak Parti, 2018) partinin diger vaatleri arasinda yerini almaktadir. Onceki parti beyannamesinde dogum yapan
ve anne olan kadina ydnelik vaatlerin ¢oklugu dikkat cekerken, bu déonemde genel olarak firsat esitligi ve
pozitif ayrimciliga vurgu yapildig: goriilmektedir.

““Istihdam” baghgi altinda, ‘‘Neler yaptik’> kisminda ise iilkedeki kadin istihdamimnin 2007-2017 yillari
arasinda yaklasik 3,5 milyon kisiyle %63 oraninda artirilarak OECD iilkeleri arasinda ABD’den sonra en fazla
yiikselten iilke konumuna eristirildigi, Avrupa tlkeleri igerisinde ise birinci siraya ulagildigi belirtilmektedir.
2002’den 2018 yilina kadar ISKUR araciligiyla yaklasik 1 milyon 723 bin kadinin ise yerlestirildigi; 2016
yilinda yarim ¢aligma uygulamasinin hayata gecirilerek, kadinlarin ¢aligma hayatindan kopmasinin engelledigi
ifade edilmektedir. Sektér ve hedef kitle odakli bir yaklasimla istihdam tesviklerinin kapsami ile destek
tutarinin artirildigy; mesleki egitim belgesi olanlarla igbas1 egitim programlarina katilan kadinlari isttihdam eden
isverenlere prim destegi sunuldugu vurgulanmaktadir. ilave Istihdam Tegviki ile 2018-2020 yillar1 arasinda
ortalama sigortali sayisina ilaveden istihdam yapan igverenlerin vergi ve prim destegiyle giiclendirildikleri (Ak
Parti, 2018) ifade edilmektedir.

“Neler yapacagiz’’ alt baslig1 altinda, kadinlarin isgiiciine katilma oraniyla istihdaminin ¢ok daha fazla
artirtlacagi vurgulanmaktadir. Kadinlarin egitimin her kademesinde ¢ok daha faal olmasinin 6niiniin agilacagi;
istihdam konusunda bdlgelerin ve illerin iggiicii ihtiyaglar1 disiiniilerek egitim, staj, isbast egitimi vb.
uygulamalarinin etkin olarak siirdiiriilecegi belirtilmektedir. Bakim hizmetlerinin yayginlastirilmasi suretiyle
her kesim i¢in ulasilabilir olunmasinin saglanacagi ifade edilmektedir. Kadin kooperatiflerini destekleyerek
stirdiiriilebilirliklerini saglamak amaciyla s6z konusu alanda uzman STK ’lar ile kamu ve 6zel sektor igbirliginin
saglanmasi suretiyle yonetim, ig gelistirme, finansman, pazarlama ve tasarim hususlarinda destek verecek
yapilar olusturulacag: vaat edilmektedir. Mevsimlik is go¢iliniin azaltilmasi, licretsiz aile is¢iliginden tiretken
ve gelir saglayici is giiciine katiliminin saglanmasi amaciyla kirsaldaki kadm girisimciliginin desteklenip
gliglendirilecegi, bunun yani sira yatirim imkanlarinin da artirilacagi vurgulanmaktadir. Yerel miiesseselerdeki
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kadin istihdamina yonelik program ve proje gelistirme kapasitelerini artirmaya yonelik teknik destek
saglanacagi (Ak Parti, 2018) siralanan vaatler iginde yerini almaktadir. Beyannamede kadin istihdaminin
artirilmasina yonelik uygulama ve projelerin gelistirecegi 6nemle vurgulandigi goriilmektedir.

““Girisimcilik ve KOBI’ler”” alt bashigi altinda, ‘‘Neler Yaptik’’ kisminda girisimeiligi ve KOBI’leri
gelistirmek amaciyla 6nemli adimlar atildigs; girisimci adaylara yonelik kendi isletmelerini kurmalar1 igin geri
O6demeli ve yahut 6demesiz olmak iizere 150 bin TL’ye kadar destek verildigi belirtilmektedir. 2018 yilina
kadar yaklasik 48.000 girisimciye 1,2 milyar TL destek verildigi ifade edilmektedir. Bu kapsamda kadin
girigimcilere saglanan destek orant 1.ve 2. bolgelerde %80, diger bdlgelerde %90 oraninda oldugu
belirtilmektedir. Kadin girisimciliginin Oniindeki engellerin kaldirilmasi suretiyle ekonomik hayattaki
rollerinin gelistirilmesine yonelik programlarin uygulandigini, bu baglamda da 2012 yilindan itibaren 19.550
kadin girisimciye 485,7 milyon TL tutarinda destek 6demesi yapildigi vurgulanmaktadir. Kendi isini kurmamis
ancak “calisan” olarak ekonomik hayatta yer almay1 arzulayan kadinlari istihdam eden KOBI’lere KOSGEB
araciligiyla 50 bin TL’ye kadar destek verildiginin alt1 ¢izilmektedir. ‘‘Neler Yapacagiz’’ kisminda ise,
kadmlarin ekonomik hayattaki rollerinin gelistirilmesine yonelik yeni destek mekanizmalar1 gelistirilecegi (Ak
Parti, 2018) belirtilmektedir.

CHP se¢im beyannamesi incelendiginde ‘‘Kisa Vadeli Hedefler’” bagligi altinda, kadm istihdamu, girisimciligi
amaciyla tesvik ve vergi kolayliklarinin hizlica uygulanacagi; her mahallede kamu, belediye ve 6zel kuruluslar
tarafindan ¢aligan anneler igin kreslerin agilarak yayginlastirilacagi vaat edilmektedir. ‘“Yiiksek Katma Degerli
Uretim Programi’’ bashginda, gelecegin iiretim paradigmasi seklinde adlandirilan Endiistri 4.0’1n sunmus
oldugu firsat ve tehditlerin farkinda olunarak internet’i; artirilmug gerceklik, biiyiik veri, ii¢ boyutlu yazicilar
vb. maliyetleri diistirerek verimliligi ve iiriin kalitesini artiran tiiketiciye yonelik yepyeni olanaklar saglayan
teknolojik araglari kullanabilecek, gelistirebilecek ve iiretebilecek isletmeleri kurmak isteyen kadinlarin
desteklenecegi vurgulanmaktadir. ‘‘Sosyal Isletmeler ve Kobi Gii¢ Birligi’* baslikli boliimde, kamu alimlari
yapilirken kadin girisimcilerin kurmus olduklar1 firmalara destek amaciyla, %10-30 arasinda ek maliyet
avantaj1 saglayacagi ifade edilmektedir. ‘“Esitligi Koruma, Ayrimcilikla Miicadele’’ basligi icinde, kadinlari
eve hapsederek is giicline katilimini zorlagtiran kosullarin ortadan kaldirilmasi suretiyle kadin istihdaminin
erkeklerle ayn1 seviyeye ulastirilacagi (CHP, 2018) vaat edilmektedir.

“’Kadm ve Ekonomi’’ kismindaki ‘‘Ekonomik Destekler’’ alt bagliginda, yapilacak her yeni kadin istthdamina
yonelik SGK primindeki ¢aligsan paymin %25’inin 6denecegi; ¢alisanlarinin %20°den fazlasinin kadin oldugu
isletmelere, her % 5’lik ilave kadmn istthdami yapmasi durumunda 1 puan kurumlar vergisi istisnasinin dniiniin
acilacagi ifade edilmektedir. Kadin esnaf i¢in gelir vergisinde indirimlere gidilecegi, kadin kooperatiflerinin
kurulus maliyetlerinin biitceden karsilanmasi suretiyle desteklenecegi, biirokratik kolayliklar sunulacagi
belirtilmektedir. Kadinin dogum yapmis oldugu dénemde sigortali olmayanlar da dahil olmak iizere bir yillik
dogum borglanmasi hakki tanimacagi, Bireysel Emeklilik Sigortasi’nda devlet katkisinin kadinlar i¢in %33’e
¢ikarilacagi vurgulanmaktadir. SSK ve Bag-Kur’dan yetim ayligi alarak geginen kadinlarin galigmalar
durumunda ayliklarinin kesilmesinin engellenecegi, kamu alimlarinda ise kadin girisimcilerin kurmus
olduklar1 firmalara destek maksadiyla %10 ila %30 maliyet avantaji saglanacagi (CHP, 2018) parti
beyannamesinde one ¢ikan vaatler arasinda yer almaktadir.

““‘Calisma Kosullar1’” kisminda, denetim yoluyla esit ise esit iicret kriterinin uygulanacagi; kadinlarin sendikal
hayata katilimini artirmak maksadiyla alti ay boyunca aidatin biitceden karsilanacaginin alt1 ¢izilmektedir.
Dogum yapmis olan kadimlara yonelik saglanan emzirme izni siiresinin iki saate cikarilacag: belirtilir. Is
Kanunu’nda kadinlara yonelik ayrimcilik igeren tanimlara yer verilmeyecegi, fiziksel, sdzel psikolojik taciz ile
mobbing kavramlarinin siddetin birer tiirii olarak kanuna eklenecegi belirtilmektedir. ‘‘Bakim Yiki’” alt
basliginda, kadmlarin ev i¢i, tarim vb. yogun calistig1 alanlardaki kayit disiligin oniine gegilecegi; ¢ocuk,
engelli, hasta, yasl bakimi ve temizlik vb. islerin onlarin gorevleri olmaktan ¢ikarilacagi; bu gorevleri evde
iistlenenlerin ise sosyal giivenlik kapsamina dahil edilecegi ifade edilmektedir. Giindiiz ila evde bakim
hizmetlerinin niteliklerinin yiikseltip iicretsiz hale getirilecegi; ebeveyn iznini kamuda alt1 ay olmak iizere
artirilacagi; ¢ocuk bakiminin ortak yiikiimliiliik oldugu kabul edilmek suretiyle erkeklerinde bu izin slirecinden
faydalanmasinin saglanacagi belirtilmektedir. Is yerlerinde emzirme odasi ve kres agma yiikiimliiliigiiniin
yerine getirilmesinde sadece kadin ¢alisanlarin degil, tiim ¢alisanlarin sayisi dikkate alinarak belirleneceginin
alt1 ¢izilmektedir. Biitiin mahallelerde yeterli say1 olmak {izere iicretsiz kres acilacagi; cocuklarint 6zel krese
gonderen ailelere ise belirli tutarda destek 6demesi yapilacagi vurgulanmaktadir. “‘Kadin Istihdami® alt
basliginda, kadinlarin ¢alisma hayatina katilimini1 agamali sekilde OECD ortalamasina yiikseltilecegi, meslek
edinme kademelerinde kadinlara yiiklenmis olan toplumsal rollerin degil, onlarin yetenekleri ile is giicii
ihtiyacinin belirleyici olmasinin &niiniin agilacagi belirtilmektedir. Kuracaklari Kadin Bakanligi’nda ise tim
diizeylerde %70 oraninda kadin istihdam edilecegi; kamu ve 6zel sektorde kadinlarin yoénetim kadrolarinda
daha ¢ok yer almasi i¢in 6nlemler alinacagima (CHP, 2018) partinin diger vaatleri arasinda yer almaktadir.
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MHP’nin se¢im beyannamesi incelendiginde ‘‘Kadin, Cocuk ve Aile’” ana basliginda sadece kiz ¢ocuklarinin
okullagsma oraninin yiikseltilmesi ve egitimlerini slirdiirerek meslek sahibi, istihdam imkanlarinin arttirilarak
is sahibi olabilmeleri i¢in etkin politikalar gelistirilmesi gerektiginin (MHP, 2018) alt1 ¢izilmektedir. Bu
ifadeler disinda herhangi bir vaade rastlanilmamaktadir.

IYI Parti segim bildirgesinde ‘‘Finansal Istikrar ve Mali Sektor Politikalar1®” bashiginda, Ulusal Isgiicii Karar
Destek Sistemi kurmak suretiyle iggiicii kalitesinin takibinin yapilacagi, bu sisteme bagli ev kadinlarinin isgiicii
piyasalarma katilimlarim saglamak igin beceri egitimlerinin tespitine yonelik Mesleki Ihtiyag, Talep, Takip
Sistemi olusturulacag: belirtilmektedir. “‘Istihdam ve Calisma Hayat1’’ bashg icinde, kadinlarin isgiiciine
katilimimin %50', kamuda yonetici olma diizeyinin %30 oranlarina ¢ikarilacagi vurgulanarak, bu seviyelere
ulagilabilmek igin ¢aligma saati ve prim &demeleri baglaminda esnek is giicii piyasast diizenlemelerine
gidilecegi (Y1 Parti, 2018) ifade edilmektedir.

““‘Kalkinmanin Odaginda Kadin’> kisminda, kadinlarin ekonomik siirece katilimlarinin arttirilmas: amacryla
sosyal ve ekonomi alanlarinmi i¢ine alan Kadinin Giliglendirilmesi Eylem Plani’nin hayata gecirilecegi
belirtilmektedir. **Kadinlar Tiirkiye'ye Iyi Gelecek’” alt basliginda, kadinlarin is giiciine katilimini arttirmak
amactyla, ¢ocuk ve aile biiyiiklerinin bakimi i¢in ayrilan sosyal yardim &deneklerinin iki katina ¢ikarilacagi
vurgulanmaktadir. “‘Kadinin Emegini Koruyacagiz’’ basliginda, kayit dist olarak calisan kadinlarin sosyal
giivenlik kapsami igine alinacagi; mevsimlik tarim ve ev isgisi olanlarin her tiirlii sosyal gilivenceden
faydalanmalarinin saglanacagi ifade edilmektedir. Kirsal kesimde yasayanlar igin yore ihtiyaglarina gore beceri
kurslarinin diizenlenecegi; yoresel iiriinlerin pazarlanmasi igin gerekli olanak ve mekanlarin olusturulacagi
boylece kadmlarin iiretime yonlendirilmesinin amaglandigt ifade edilmektedir. Bakim hizmeti vermekte olan
kadmlarin sosyal giivenlik kapsamina dahil edilecegi, kadinlarin is hayatindan uzaklagsmalarini engellemek i¢in
ige basladiklarinda ¢ocuklari igin kres destegi bireysel ve hane halkinin gelir diizeyine gore kademeli sekilde
sunulacagi belirtilmektedir. Tarim sektoriinde sigortasiz sekilde calisan 18-40 yas araliginda olan kadmlarin
sosyal glivenlik kapsamina alinacag, sigorta primlerinin ilk bes y1l karsilanacag; girisimciler icin gelir vergisi
oranlarinda {i¢ yil siire ile iic puan indirim yapilmak suretiyle tesvik edilecegi (IYI Parti, 2018) partinin
beyannamesinde yer alan diger vaatlerdir.

HDP’nin se¢im beyannamesi incelendiginde, ‘‘Kiigiik ve Orta Biiyiikliikteki Isletmeler...”” basliginda,
KOBI’lerde en az yarismin kadin olmasi kosuluyla bes milyon kisiye insan onuruna yarasir sekilde yeni is
imkdn1 saglanacagi ve kadin emeginin yogun oldugu KOBI’lerin 6zel bir programla desteklenecegi
vurgulanmaktadir. ‘‘Emek Somiiriisii Bitecek’” bashginda, ev isciliginin de Is Kanunu kapsamna dahil
edilecegi, bunlarin orgiitlenme, is¢i sagligi, sosyal giivenlik vb. haklarinin yasayla diizenlenecegi, kadinlarin
yar1 zamanli olarak ¢alismasina dair diizenlemelerin kurumsal bakim hizmetleri ile desteklenecegi ve issizlik
Odenegiyle emeklilik haklarindan yararlanma kosullarinin genisletilecegi belirtilmektedir. ‘‘Cocuk Haklar1
Korunacak’’ basligi i¢inde, ¢alisan veya ¢alismayan tiim kadinlar i¢in yerel yonetim ve kamu finansmaniyla
kreslerin agilacagi, destekleyecegine (HDP, 2018) yonelik vaatler partinin beyannamesinde goriilmektedir.

3.3.4 Koruyucu ve Onleyici Hizmetlere Yonelik Vaatler

Ak Partinin se¢im beyannamesinde, ‘‘Katilimcilik ve Sivil Toplum” ve “‘Giiven I¢inde Yasama’ bashig
altindaki ““Neler yapacagiz’’ kisminda, kadina yonelik faaliyet gosteren STK projelerinin desteklenmesi
yoniindeki ¢calismalara agirlik verilecegi; kadina yonelik giivenlik hizmetlerine erisimini kolaylastiracagi (Ak
Parti, 2018) belirtilmektedir.

““Kadin’ 6zel basliginda ‘“Neler Yaptik’” kisminda, iktidarlar1 doneminde kadinlara hak ettikleri degerin
verildigi, tilkenin gelisme siirecindeki rollerinin gii¢lendirildigi ve kendilerine ydnelik bir¢ok reformun bu
donemde gerceklestirildigi vurgulanmaktadir. Kadinlarin biitiin diinyada oldugu gibi iilkede de var olan
geemisten gelen dezavantajli konumlarini avantaja geviren bir¢ok diizenlemeyi ilk kez hiikiimetleri doneminde
gerceklestirdiklerinin alti ¢izilmektedir. Kadmlarin hukuki alanda gii¢lendirilmesi maksadiyla Anayasa’da, s
Kanunu’nda, Belediyeler Kanunu’nda, Tiirk Ceza Kanunu’nda, Tiirk Medeni Kanunu’nda ve Gelir Vergisi
Kanunu’nda reform niteliginde olan yasal diizenlemelerin hayata gecirildigi belirtilmektedir. Bu kapsamda
Aile Mahkemelerinin kurularak, aile i¢i problemlerin evli hakimlerce Thtisas Mahkemeleri’nde goriilmesinin
saglandig; Tiirk Ceza Kanunu’nda toplumsal cinsiyet esitligi ve kadma kars1 siddet konusunda diizenlerin
yapildigi; Anayasa’da kadimlara yonelik pozitif ayrimcilik ilkesinin getirildiginin alt1 ¢izilmektedir. Ailenin
Korunmast ve Kadma Yonelik Siddetin Onlenmesine Dair 6284 Sayili Kanun’un ¢ikarildidi; tore
cinayetlerinde suglularin en yiiksek derecede cezalandirilmasinin saglandigi (Ak Parti, 2018) ifade
edilmektedir.

“Kadina kars1 siddet” ile miicadelede sifir tolerans ilkesinin gozetildigi; aile i¢i siddetin, tore ve namus
cinayetlerinin engellenmesine yonelik hukuki diizenlemelerin yapildigi; Kadina Ydonelik Aile Igi Siddetle
Miicadele Ulusal Eylem Plani’nin ilgili taraflarin katilimiyla giincellenmek suretiyle siirdiiriildiigi
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vurgulanmaktadir. Kadina yonelik siddet ve ayrimcilikla miicadelede daha etkin olabilmek i¢in uluslararasi
sozlesmelere imza atildigi, Kadinlara Yénelik Siddet ve Aile igi Siddetin Onlemesi ve Bunlarla Miicadeleye
Iliskin Avrupa Konseyi Sozlesmesi; 2003 yilinda Birlesmis Milletler Kadilara Kars1 Her Tiirlii Ayrimeiligin
Onlenmesi Sozlesmesi’ne (CEDAW) iliskin ihtiyar1 protokoliin yiiriirliige girdigi vurgulanmaktadir. Aile igi
siddetle miicadeleye yonelik olarak; 81 il Jandarma Komutanliklarinda Cocuk ve Kadin Kistm Amirlikleri
olusturulmak suretiyle bu birimlerde gorev yapan personelin egitimine 6zel 6nem verildigi (Ak Parti, 2018)
ifade edilmektedir.

Kadmna karst siddetle miicadelede, siddet ihbarlarmmin daha hizli bir sekilde iletilmesi amaciyla akill
telefonlarda kullanilabilecek Kadin Acil Destek ihbar Sistemi (KADES) uygulamasim hayata gegirildigi yer
almaktadir. Devlet kurumlarina bagvuran kadinlara korunma, barinma hizmeti sunuldugu; iilke genelindeki
Siddet Onleme ve Izleme Merkezlerini (SONIM) sayisinm 2018 yili itibartyla 73’e ¢ikarildigi; 2012-2017
yillarinda s6z konusu merkezden hizmet alanlarin sayisinin 84 bine ulastigi bilgisine yer verilmektedir. Ayrica,
niifusu 100 bini gecen belediyelere kadin konukevi agma zorunlulugu getirildigi; 2002 yilinda sadece 11 olan
kadin konukevleri sayisim1 144’e yiikseltildigi; buralardaki kadinlarin meslek edindirme kurslarina
yonlendirilerek sanatsal, sosyal, sportif faaliyetlere katilimlarinin saglandig: belirtilmektedir.

Kres ve ¢cocuk kuliibii imkani saglanarak; sosyal koruma programlarinin hi¢bir kadiin savunmasiz ve sahipsiz
kalmamasi igin etkin bir sekilde uygulandiginin alti ¢izilmektedir. Dezavantajli kadinlarin giiglendirmesi
amactyla psiko sosyal ve sosyokiiltiirel, mesleki ve kigisel yonden gelisimlerine destek olunmasi amaciyla tilke
genelinde 140 Aile Destek Merkezi (ADEM) ve 21 Sosyal Dayanisma Merkezinin (SODAM) hizmete agildigy;
esi vefat eden kadinlara diizenli nakdi yardim programini baslatildigi, 2017 yili itibariyla yaklasik 283 bin
kadma aylik 275 TL diizenli nakit desteginin verildigi, sadece 2017 yilinda toplam 838 milyon TL yardim
yapildig1 vurgulanmaktadir. Uygulanan politikalarla erken yasta ve zorla evliliklerin yar1 yartya azaltilarak,
2003 yilinda %8,1 olan 16-17 yas grubu kiz ¢ocugu evlenme oraninin 2017 yilinda %4,2’ye geriledigine ifade
edilmektedir. Biitiin annelere ilk cocugunda 300 TL, ikincisinde 400 TL, ii¢ ve iizerindekiler i¢cin 600 TL 6deme
yapilmasint iceren “Dogum Yardimi” programinin hayata gegirilerek yaklasik 3 milyon ¢ocuk icin 1,3 milyar
TL 6deme yapildig1 (AK Parti, 2018) belirtilmektedir.

““Neler Yapacagiz’” kisminda, koruyucu ve Onleyici hizmetlerin glglendirilmeye devam edilecegi
vurgulanmaktadir. Erken yasta evlilik ve kadma yonelik siddetin 6nlenmesi konusunda uygulamalar ile
tedbirlerin kararlilikla devam ettirilecegi; Siddet Onleme ve Izleme Merkezleri (SONIM), kadin konukevleri
basta olmak {izere siddet magduru kadinlara hizmet sunan birimlerin hizmet kapasitelerinin arttirilacagi;
dezavantajli kadmnlarin desteklenmesi amaciyla ADEM ve SODAM’1n daha da yayginlastirilacagi (Ak Parti,
2018) partinin vaatleri arasinda yer almaktadir. Bu vaatlerde son yillarda Tiirkiye’de kadina yonelik siddetin
ve cinayetlerdeki artigin parti tarafindan 6nemsendigi goriilmektedir.

““Aile, Cocuk ve Dinamik Niifus’’ alt bagliginda yer alan ‘‘Neler Yaptik’’ i¢inde, ¢alisan kadma yonelik
iigiincli gocuga kadar dogum borglanmasi imkaninin saglandigi; sosyal risk unsurlarmin tespit ve takibi igin
etkin mekanizmalar kurularak, Aile Sosyal Destek Programi (ASDEP) ile sosyal politikalar baglaminda arz
odakl1 yeni bir donemin hayata gegcirildigi belirtilmektedir. Gorevlilerin tek tek kadinlara ulasarak sosyal risk
unsurlarimi bire bir degerlendirdigi hane ziyaretleri sayesinde ailelerin ve dezavantajli kesimlerin sosyal yardim
ve hizmet ihtiyaglarinin bizzat yerinde tespit edilerek uygun hizmetlerden yararlanmalarinin saglandigi (Ak
Parti, 2018) ifade edilmektedir. ‘‘Go¢’’ basligi altinda ‘“Neler Yaptik’ kisminda, dezavantajli durumda
bulunan sigimmaci kadinlara yonelik siddetin ve istismarin dnlenmesi, resmi nikah, kadin ve ¢ocuk haklart
konularinda egitim programlar diizenlendigi bilgisi yer almaktadir. Saglik Bakanlig1 biinyesinde kurulan kadin
sagligi, aile vb. hususlarda danismanlik ve acil durumlarda hizlica miidahale yapmak amaciyla 7 giin 24 saat
alt1 dilde hizmet veren uluslararast hasta destek hattt 444 47 28’in kuruldugu belirtilmektedir. ‘‘Kentsel
Doniisiim ve Konut’’ basligindaki ‘‘Neler Yapacagiz’’ boliimiinde, kadinlar dahil dezavantajli gruplarin konut
gereksiniminin karsilanmasina yonelik sosyal konut projelerinin desteklenmeye devam edeceginin (Ak Parti,
2018) alt1 ¢izilmektedir.

CHP’nin se¢im beyannamesine bakildiginda, ‘‘Hakg¢a Paylasim’’ baglig1 altinda, yoksul olan hanelere sabit bir
miktarda destek saglanmasini hedefledikleri; Aile Sigortasi projesiyle hanedeki kadinlarin hesabina aylik 1.000
TL yatirilarak, ekonomik yonden giiglendirilmesinin planlandigi (CHP, 2019) ifade edilmektedir. ‘‘Kadin ve
Cocuk’’ baslig1 altinda, kadinlara ve gocuklara yonelik saglik taramalarmin siirekli olarak yapilacagi, her
annenin ihtiyact olan vitaminlerin iicretsiz verilecegi; anne, bebek ve gocuk 6liim oranlarinin hizla disiiriilerek
bolgesel farkliliklarin ortadan kaldirilacag: vurgulanmaktadir. Dogum ve yeni dogan bakim hizmetlerini AB
tilkelerindeki seviyeye ¢ikarilacagi; biitiin illerdeki dogumlarin iicretsiz ve saglik personeli yardimiyla
gergeklesmesinin saglanacagi; dogumlardaki fark ticretlerinin alinmayacagi; aile planlamasina erisimin
onilindeki engellerin kaldirilarak, bu hizmetlerin isteyen herkese {icretsiz sunulacagi (CHP, 2018)
belirtilmektedir.
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“‘Siddet’’ bashgr altinda, kadma yodnelik siddetin 6nlenmesinin oncelikli devlet politikasi haline getirilecegi;
siddetle miicadeleye yonelik, sivil toplum orgiitlerinin temsilcileri ve ilgili tiim kamu kurumlarindan olusan
6zel bir birim olusturulacagi; siddete ugrayan kadinlarin gizliliginin giivence altina alinacagi, magdurlarin
giivenli bir ortama kavusturulmasmin saglanacagi ifade edilmektedir. ‘‘Yasal Diizenlemeler’’ basliginda,
Istanbul Sézlesmesi’nin gereklerinin yerine getirilerek denetiminin saglanacag:; kadina yonelik siddetin Tiirk
Ceza Kanunu’nda agir suclar kapsamina alinacagi; kadin cinayetleri ve cinsel dokunulmazliga yonelik suglarda
cezalarin agirlastirilacagt; haksiz tahrik ve iyi hal indirimlerinin kaldirilip, cinsel dokunulmazliga kars
suclarda kadinin ve ¢ocugun beyanmin esas alinmasinin Oniiniin agilacagi belirtilmektedir. ‘‘Kurumsal
Diizenlemeler’” basgliginda, kadin danigma merkezlerini, siginma evlerini, cinsel siddet kriz merkezlerini tilke
capinda yayginlastirilip niteliklerinin artirilacagi; siginma evlerindeki kadinlarin giindelik ve ekonomik hayata
katilmi i¢in psikolojik ve maddi desteginin saglanacagi ifade edilmektedir. Siddet magduru kadin ve
cocuklarin hukuki siireglerde tekrar magdur edilmelerinin 6nlenecegi, ayrica magdurlarla ilgilenecek kamu
gorevlilerinin konunun hassasiyetine uygun egitim almalarinin saglayacagi (CHP, 2018) partinin
beyannamesinde yerini alan diger vaatlerdir.

MHP nin segim beyannamesinde ‘‘Demokrasi ve insan Haklarina iliskin Temel Gériislerimiz’* kisminda, parti
olarak kadinlara yonelik her tiirlii fiili ve hukuki ayrimciliga, istismara karsi olduklarinin alt1 ¢izilmektedir.
Kadina yo6nelik siddetin 6nlenmesi igin tedbirlerin alinacagi ve cezalarin agirlastirilacagi belirtilmektedir. ““27.
Yasama Donemindeki Baslica Taahhiitlerimiz’’ basliginda, kadinlara sigortalilik 6ncesi dogumlari i¢in dogum
borglanma hakki verilmesi, kadma ve ¢ocuga karsi suglarda cezalarin agirlastiriimas: gerektigi
vurgulanmaktadir. Adli yardim destegi saglanmasi, dava agma zaman asiminin kaldirilmasi i¢in gerekli
yasalarin ¢ikarilmasi konusunda galigmalar yiiriitiilecegi (MHP, 2018) partinin vaatleri arasinda yer almaktadir.

IYI Parti beyannamesindeki ‘‘I¢ Giivenlik’’ bashg: altinda, Suglarm Onlenmesine Dair Kanun ¢ikartilarak
kadmn cinayetleri, cinsel istismar, cinsiyet ayrimciligina dair suglar i¢in 6nleyici ve 1slah edici 6zel tedbirler
alinacagi vaat edilmektedir. ‘‘Sosyal Politika, Esit ve Adil Yasam’’ basliginda, ailelerin problemlerine ¢ézim
iiretebilmek, kadin ve g¢ocuklarin siddete ugradiklarinda bilgi, hukuki destek alabilecekleri uzmanlagmis
personele sahip Aile Danisma Merkezleri’nin her mahallede olusturacag: (1Y Parti, 2018) ifade edilmektedir.

““Kalkimmanin Odaginda Kadin’’ temasi altinda, kadinlarin toplumsal ve ekonomik hayattaki konumunun
giiglendirilmesine yo6nelik politikalarin gelistirilecegi; Kadinin Gii¢lendirilmesi Eylem Plani’nin kararlilikla
uygulanacagi belirtilmektedir. Kadin yoksullugunun ve dezavantajli kosullarin ortadan kaldirilacagi, siddete
karst sifir tolerans anlayisiyla miicadele edilecegi, dogum Oncesi bor¢lanma sorunlarinin ¢6ziime
kavusturulacagi, dogumdan sonra ilk defa sigortali olan kadinlarin dogum yaptiklart tarih itibartyla SGK primi
borglanmalarina imkan saglanarak, bu konudaki magduriyetlerin ortadan kaldiracagmin alti ¢izilmektedir.
Kadina yonelik her tiirlii siddet ve baskiy1 engelleyecekleri; cinayetlere yonelik Tyi Hal indirimi Uygulamasinin
kaldirilacagi; siddet uygulayan erkegin olusturulacak Terapi Evlerinde tedavi gdrmesine yonelik uygulamay1
hayata gegirilecegi; kadina yonelik siddet, cinsel ve ekonomik istismarin énlenmesi, muhtag durumdakilerin
desteklenmesi ve korunmasi oncelikli politikalar1 arasinda yer aldigi vurgulanmaktadir. Kadinlarin yagam
bicimine ve kiyafet secimine miidahale edilmesinin Oniine gecilmesi konusunda idari ve hukuki tedbirleri
artirilacagi; kadm intiharlarinin, tdre ve namus cinayetlerinin sik goriildiigli yorelerde kadinlara ve ailelerine
yonelik Onleyici, egitici ¢aligmalarin yapilacagi belirtilmektedir. Yerel yonetimlerin kadin sorunlarina iligkin
calismalar baglaminda tesvik edilecegi; Istanbul Sozlesmesi, Kadmna Karst Her Tiirlii Ayrimciligin
Engellenmesi Sozlesmesi (CEDAW) ve ilgili uluslararasi s6zlesmeler ile 6284 sayili Ailenin Korunmasi ve
Kadma Karsi Siddetin Onlenmesine Dair Kanun'un hiikiimlerinin etkin sekilde uygulanacag ifade
edilmektedir. Bu konuda yargi mensuplarina farkindalik egitimleri verilecegine (IYT Parti, 2018) yonelik
vaatler partinin beyannamesinde yerini almaktadir.

HDP se¢im beyannamesi incelendiginde, ‘‘Sosyal Yardimlar1 Sosyal Calisma ile Destekleyecegiz’’ baslig
icinde kadinlara yonelik sosyal destek paketlerinin sosyal adalet ve esitlik ilkesine gore cinsiyet esitligini
gozetir bir sekilde sunulacagi, esi vefat etmis kadinlara sunulan destekten bosanmis kadinlarin da
faydalanmasinin saglayacagi belirtilmektedir. ‘25 Haziran’da Kadinlar Yonetimde Olacak’ basliginda; evleri,
igyerlerini, sokaklar1 ve geceleri kadinlar i¢in giivenli hale getirilecegi; yasadigimiz alanlarda siddet, taciz
korkusu olmadan ozgiirce dolasabilecegi ifade edilmektedir. ‘‘Erkek Adaletin Yerine Gergek Adaleti
Getirecegiz!”’ kisminda, kadin cinayetleri davalarinda erkeklik seklinde ifade edilen iyi hal ve tahrik
indirimlerine karsi suglularin adil cezalar almasinin saglanacagi; adaletin artik ertelenmeyecegi kamu
vicdaninda bir yara olan cezasizligin ortadan kaldirilacagmin alti ¢izilmektedir. Yalnizca kadina yonelik
siddetin ortaya ¢ikardigi sonuglari degil, siddetin kendisini ortadan kaldirmayi hedeflediklerini 6nleyici
politikalarla siddetin asil nedeni olan erkek egemenligiyle miicadele edilecegi (HDP, 2018) partinin vaatleri
arasindadir.

-77 -



GJEBS

Global Journal of Economics and Business Studies
Kiiresel Iktisat ve Igletme Caligmalar1 Dergisi
http: //dergipark.org.tr/gumusgjebs - ISSN: 2147-415X
Bahar-2021 Spring-2021
Cilt: 10 Say1: 19 (61-86) Volume: 10 Issue: 19 (61-86)

4. istanbul Sézlesmesi’nin (Kadma Yonelik Siddet ve Aile i¢ci Siddetin Onlenmesi ve Bunlarla
Miicadeleye Dair Avrupa Konseyi Sozlesmesi’nin) Feshedilmesine Yonelik Partilerden Gelen Destekler
ve Yiikselen itirazlar

12 Haziran 2018 Cumhurbaskanligi ve Milletvekili Genel Se¢imi sonucunda Ak Parti, MHP, BBP’ten olusan
“Cumbur Ittifaki>> segimlerden galip ¢ikmustir. Ak Parti’nin oylarinda bir énceki segime gore diisiis yasanmis
olsa da almis oldugu %42,56 oy oraniyla segimde birinci parti olmus, mecliste grup kurma hakkini kazanan
CHP %22,65, HDP %11,70, MHP %11,20 ve Iyi Parti % 9,96°1ik oranlarla onu takip etmistir (TUiK, 2019).
Ak Parti tekrardan iktidar olmay1 basarmistir. Caligmanin bu kisminda Ak Parti’nin hali hazirda iktidarmin
slirmesi nedeniyle vaatleri ile icraatlar1 arasindaki uyum, eksiklikler, fazlaliklar vb. yer verilmemistir. Sadece
Cumhurbagkan1 Recep Tayyip Erdogan’in 9 numarali Cumhurbaskanligi Kararnamesi’nin 3. maddesi
geregince feshettii Avrupa Konseyi Sozlesmesi’ne (Istanbul S6zlesmesi’ne) yonelik Cumhurbaskanligi’nin
fesih gerekgeleri ile siyasi partilerin s6z konusu karara yonelik destekleri, itirazlari tartigmaya agilmistir.

Kadina yonelik siddetin énlenmesini amag edinen istanbul Sézlesmesi, her tiirlii siddetle miicadele ve énleme
standartlarini belirlemis olan, Avrupa Konseyi’ne bagli tilkeleri hukuki olarak baglayan, “toplumsal cinsiyet”
kavramini tanimlayan ilk uluslararasi belgedir (Bakirci, 2015: 134-135). Sozlesmenin Tiirk i¢ hukukundaki
uzanimi ise 6284 sayil1 Ailenin Korunmasi ve Kadia Kars1 Siddetin Onlenmesi Hakkindaki Kanun’dur.

Tiirkiye, kamuoyunda Istanbul Sozlesmesi olarak bilinen “Kadma Yonelik Siddet ve Aile I¢i Siddetin
Onlenmesi ve Bunlarla Miicadeleye Dair Avrupa Konseyi Sozlesmesi’ni 11 Mayis 2011 tarihinde Istanbul’da
yapilan Avrupa Konseyi toplantist sirasinda imzalayan “ilk iilke” olmustur. Sézlesme, Ak Parti hiikiimeti
tarafindan Cumhurbaskani’nin imzaladig1r 6251 sayili kanun tasarisiyla 24 Kasim 2011°de TBMM Genel
Kurulu’na sunulmustur. Ak Parti, CHP, MHP ve HDP’nin oybirligiyle 246 kabul, sifir ret oyuyla mecliste
onaylanarak, 1 Agustos 2014 tarihinde yiriirliige girmistir. S6zlesme, 20 Mart 2021 tarihinde Cumhurbagkant
Kararnamesi’yle feshedilmistir. Son birkag y1l dncesine kadar ciddi sekilde elestirilmeyen sézlesme, simdilerde
belli bash gerekgelerle cekilmeyi talep edenler ve destekleyenler seklinde bir catismanin odaginda yer
almaktadir.

Tiirkiye’nin s6zlesmeden ¢ekilmesini talep edenlerin “temel tezi", sézlesmede yer alan belli bagh kavramlarin,
-cinsel yonelim/tercih ile toplumsal cinsiyet kimligi gibi-, Tiirk toplum yapisina uymadig, ataerkil yapiy1 zarar
verdigidir. Ozellikle bu kavramlar aracihigiyla LBGT+ bireylerin normalite edilmesi, cinsiyetsiz bir toplum
olusturulmaya calisilmasidir. Bagka bir ifadeyle geleneksel toplum degerleri iginde 6nemli bir yeri olan
“cinsiyet ve cinsellik algilarinin” degistirilmesi, yeni toplumlarin olusturulmasinin amacglandigi, siddet
olgusunun giderilmesini asan bir misyon oldugu disiinceleridir. Ayrica sdzlesmenin toplumsal destegini
kaybetmis oldugu, LGBT bireyler ve bazi marjinal gruplarim kalkani haline geldigi disiiniilmektedir.
Sozlesmeyi destekleyenlerin temel dayanagi ise, s6zlesmenin ilkte yasam hakki olmak {izere kadini toplumda
koruyarak, onu yiikselmeyi hedefledigidir. Bu tezi savunanlar sozlesme olmadan kadinin yagamayacagina,
yasatilmayacagi iddia etmektedir (MEMUR-SEN, 2020: 11; Anadolu Ajansi, 2020).

Bu giin Tiirkiye’de s6zlesme baglaminda tartisilan sorunlarin pek ¢ogunun, -cinsel yonelim, toplumsal cinsiyet
kavrami, aile kurumuna zarar verdigi vb.-, 1995 yilinda Pekin’de diizenlenen Uluslararasi 4. Kadin
Konferansi’nda da yapildig1 ayrica ifade edilmelidir. S6z konusu konferans, toplumsal cinsiyet kavraminin
giiniimiizde kullanilan anlamryla ilk kez resmi diizeyde kabul edildigi yerdirz. Ayrica, Istanbul Sézlesmesi’nin
hazirlik asamasinda da pek ¢ok tartigmanin yasandigi goriilmiistiir. S6zlesmenin igerigine yonelik bu
tartigmalarda ilk olarak s6zlesmenin kapsamina yonelik tartigmalar yagsanmistir. Bu tartismalardan ilki, “kadina
yonelik siddet mi yoksa ev ici siddet sdzlesmesi mi olacak™ seklinde cereyan etmis, iilkeler nezdinde farkl
savunmalar yapilmustir. Tkinci olarak “kadina yonelik siddetin bir insan hakk ihlali olup, olmadigina yonelik”
bir tartisma yapilmustir. Ayrica diger magdur gruplari, -engelli, cocuk, geng vb.-, da s6zlesmenin kapsayip
kapsayamayacagi giindeme gelmistir. Diger bir tartisma toplumsal cinsiyet kavraminin tanimi hususunda
cereyan etmis, sozlesmenin 3. maddesindeki tanimda belirtilen sekliyle bir uzlas1 saglanmistir (Acar, 2015)3.
[laveden Avrupa’da 2000°1i yillarda, “toplumsal cinsiyet (gender) karsiti/anti-gender” bir muhafazakar hareket
gelistigi ifade edilmelidir. S6z konusu hareketlerin Avrupa’da etkili olmasinda Teolog Jutta Burggraf’in

2Bu giinkii tartismalarin 1995 yilindaki konferansta nasil cereyan ettigine yénelik bilgi i¢in bkz. SISMAN, Nazife (1996), Global
Konferanslarda Kadin Politikalari, iz Yaymcilik, istanbul.

3 Konuyla ilgili genis bilgi ve tartismalar hakkinda bilgi icin bkz. ACAR, Feride (2015), “Istanbul Soézlesmesi: Siireg ve Getirdikleri”,
Istanbul Bilgi Universitesi insan Haklar1 Hukuku Uygulama ve Arastirma Merkezi, Kadina Kars1 Siddetle Miicadele: Istanbul Sézlesmesi
paneli tebligi.
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calismalar1 ve Gabriele Kuby’in pek ¢ok dile ¢evrilmis olan “Toplumsal Cinsiyet Devrimi ile Kiiresel Cinsel
Devrim: Ozgiirliik Adina Ozgiirliigiin Yok Edilmesi” eserleri etkili olmustur (Balogh, 2020: 3).4

Tiirkiye 6zelinde ise sozlesmeye dair yasanan tartigsmalarin temelinde yatan problem, hem imzalanma 6ncesi
ve onay islemine kadar ki zaman diliminde hem de fesih siireci oncesinde, izlenecek siire¢ hakkinda
kamuoyunun fikrine basvurmamasi, demokratik tartismanin siirece dahil edilmemesinde aramak
gerekmektedir. Ciinkii Avrupa iilkelerine bakildiginda sozlesmenin imzalanmadan once ciddi sekilde
tartigildig1, anti-gender hareketlerce protesto edildigi goriilmektedir.

Tiirkiye’de ciddi bir tartisma yasanmadigi, son bir ka¢ yil icinde muhafazakar kesimin sesini ylikseltmeye
bagslattig1, bazt medya kuruluslarinda, STK’larin demeglerinde, kimi akademisyenlerin yazilarinda sézlesmenin
elestirildigi goriilmiistiir. S6zlesmenin fesih sonrasi tartigmalar dogal olarak cereyan etmistir. Fakat bu siiregte
tartigmalara ayrica s6zlesmeden ¢ikilma yontemi damga vurmustur. “Cumhurbaskanligi karari ile sézlesmenin
fesih edilemeyecegi bu baglamda da islemin anayasaya, ulusal ve uluslararasi hukuka aykirt oldugu, meclisin
ortak iradesiyle kabul edilen sdzlesmenin ancak burada alinacak kararla feshinin gergeklesebilecegi” seklinde
elestiriler gelmis, muhalefetten de itirazlar bu minvalde yiikselmistir. Iktidarda s6z konusu elestirilere
sozlesmenin feshedilmesini isteyenlerin taleplerini destekler nitelikte cevaplar vermistir.

Cumhurbagkanligi Kararnamesi karariyla 20 Mart 2021 tarihinde tek tarafli olarak Istanbul Sézlesmesi’nin
feshi sonrasi, Cumhurbaskanligi’ndan ilk agiklama iletisim Baskanligi’'ndan gelmistir. Yapilan aciklamada ise
Istanbul Sézlesmesi’nin 80. maddesine gore, herhangi bir tarafin Avrupa Konseyi’ne bildirimde bulunmak
suretiyle sozlesmeyi feshedebilme izni verdigini hatirlatmistir. S6z konusu agiklamada “s6zlesmenin
imzalanma nedeni”, Tiirkiye nin Istanbul S6zlesmesi’ni kadinin toplumsal hayattaki konumunu korumak ve
kadma karsi her tirlii siddete karst miicadele hususunda giiclii baglilik sahipligini gostermek oldugu
belirtilmistir. Fesih konusunda ise” temel gerekge" olarak, baslangicta kadin haklarinin gii¢lendirilmesini
tesvik etme gayesinde olan sdzlesmenin, “Tiirkiye’nin toplumsal ve ailevi degerleriyle bagdasmayan
escinselligi normallestirmeye calisan bir kesim tarafindan manipiile edildigi” gosterilmistir. S6zlesmeden
¢ekilmenin kadin haklarmin ve giivenliginin, kadina yonelik siddetle miicadele edilmeyecegi anlamina
gelmediginin bu konuda pek ¢ok reformun hayata gegirilecegi vurgulanmistir. CEDAW’a hali hazirda taraf
olundugunun alt1 ¢izilmistir (TC Cumhurbaskanhg: letisim Baskanligi, 2021). imzalama baglaminda aceleci
davranildigi, duygusal saiklerin etkili oldugu goriilmektedir. Ayrilma gerekgelerinin sézlesmenin imzalanmasi
oncesi diinyadaki diger iilkelerde yapilan tartigmalarla benzer dogrultuda oldugu goriilmektedir.

Oncelikle Ak Parti Genel Baskan1 ve Cumhurbaskan1 Erdogan’in muhalefetten gelen elestirilere cevap verdigi
goriilmiistiir. 26 Mart 2021 Cuma giinii konusan Cumhurbaskani ifadelerinde s6z konusu fesih kararimin
meclisin yetkisinde olmadigini, Cumhurbaskanligi’nin yaptigimin tamamen yasal oldugunu, herhangi bir geri
adimin s6z konusu olmadigini, {i¢ ay i¢inde de ilgili karar icin Avrupa Konseyi’nin aciklama yapacagini ve
sozlesmeden ¢ikilmis olacagini belirtmistir (Anadolu Ajansi, 2021). Benzer yonde agiklamalar pesi ardina
iktidar partisinden gelmistir.

Ak Parti Genel Sekreteri Fatih Sahin, sdzlesmenin feshine yonelik Istanbul Sézlesmesi’nin 80. maddesini
hatirlatarak, Cumhurbaskani karartyla sézlesmenin feshedilmesi hem uluslararasi hem de i¢ hukuka uygun
oldugu ifade edilmistir (CNNTURK, 2011). Eski Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakan1 Zehra Ziimriit
Selguk Tiirkiye’nin Istanbul Sézlesmesi’nden ¢ekilme kararma iliskin agiklamasinda ilk olarak, Ak Parti lideri
ve Cumhurbaskani Erdogan’in 2002°den bu yana kadar Tiirkiye’deki tiim kadinlarin siyasi, sosyal ve ekonomik
hayata katilim konusunda 6nemli diizenlemeleri hayata gegirdiginin altin1 ¢izmistir. Kadin haklarinin teminati
olarak Anayasa, i¢ mevzuattaki diizenlemeleri oldugunu ifade eden Bakan Selguk, hukuk sisteminin yeni
diizenlemeleri hayata gecirecek kadar giiclii, dinamik oldugunu ifade etmistir. Kadina yonelik siddetin insanlik
sucu oldugunu, bununla miicadelenin insan haklar1 meselesi oldugunu belirterek asil olanin ilkeler oldugunu,
siddetle miicadelede diin, bugiin ve yarin “sifir tolerans” ilkesiyle kararlilikla siirdiiriilecegini belirtmistir
(Anadolu Ajansi, 2021). Cumhurbaskanlig: Iletisim Baskan1 Fahrettin Altun’un bizzat yaptig1 aciklamada,
Bakan Selguk’un ilk ifadelerini tekrarlayarak Cumhurbagkani’nin kadmlarin siyasi, kiiltiirel, ekonomik hayata
katilimima yonelik miicadeledeki kararliligini belirtmistir. “Kadinlar, hayatin nesnesi degil 6znesidir! Her
zaman ‘Giiglii Tiirkiye Giiglii Kadin’ diyecegiz” ifadelerini kullanmistir (Anadolu Ajansi, 2021).

AK Parti Genel Baskan Yardimcist Fatma Betiil Sayan Kaya ise Istanbul Sozlesmesinin yerine Ankara
Mutabakatinin hazirlandigimi agiklamistir. Sayan Kaya, sozlesmenin kadin haklarmi iyilestirmek, kadina
yonelik siddetle miicadele etmek igin imzalandigini fakat gelinen agamada bazi kavramlari Tiirk aile yapisini
hedef aldigy, aile, toplum degerlerine uymayan sdylem ve eylemlerin odagina ¢ekildiginin altini ¢izmistir. Bazi
odaklar tarafindan sdzlesmenin, “cinsiyetsizligin, erkek ile kadin diismanliginin” arka plani haline geldigini bu

4 Detayli bilgi igin bkz BALOGH, Lidia (2020), “The Ratification Status of the Council of Europe’s Istanbul Convention among EU
Member” States, MTA Law Working Papers, MTA Tarsadalomtudomanyi Kutatékozpont, ss. 1-20.
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nedenle fesih isleminin gerceklestigini vurgulamistir. Kadina yonelik siddetle savagim, kadin haklar
hususlarinda net, iyi adimlarin atilacagini belirtmistir. Kadin giiclii olursa ailenin ve Tirkiye’nin gii¢lii
olacagmin altin1 ¢izmistir (Anadolu Ajansi, 2021). iktidar partisinden pesi sira aym ciimlelerin sarf edilerek
agiklamalarin geldigi, s6zlesmenin feshinin desteklendigi goriilmistiir.

MHP’den Ak Parti’ye destek Genel Baskan Devlet Bahceli’den gelmistir. Bahgeli, Istanbul Sézlesmesi’nin
beklentileri karsilayamadigini ifade etmis, sdzlesmeyi imzalayip taraf olmak kadar ¢ekilmenin de imza atan
iilke igin hak, hukuki bir tasarruf oldugunu belirtmistir. S6zlesmenin yayimlanmig bir Cumhurbagkanligi
Karar’yla feshinin dogru ve yerinde bir uygulama oldugunu ifade etmistir (Hiirriyet, 2021). Bahgeli
Tiirkiye’nin Istanbul Sozlesmesi’nden ¢ekilmesi hem i¢c hem de uluslararasi hukuka uygun oldugunu
belirtmistir (Sabah, 2021). Sozlesme’nin toplumsal cinsiyet kimligine iliskin hiikiimleriyle aileyi, manevi
degerleri toplumsal diizen ve dengeyi tehdit ettigini savunmustur. CHP yo6netimini elestirerek, kendi parti
tegkilatlarin1 saran taciz vakalarini unutmus gibi bilerek suyu bulandirmaya calistiklarini, bu baglamda da
Danistay’a bagvurduklarini vurgulamustir. 1Y1 Parti’nin ve HDP’nin CHP ile ayni1 goriisleri seslendirdiklerini
sOyleyerek, hepsinin kriz ¢ikarma egiliminde oldugunu iddia etmistir (Hiirriyet, 2021).

CHP Genel Baskan1 Kemal Kiligdaroglu, 6nce sosyal medyadan videolu bir paylasimda bulunmus konu ile
ilgili agiklamalara yer vermistir. Kiligdaroglu, gece yarisi yayimlanan bir kararnameyle kirk iki milyon kadinin
hakkinin elinden alinamayacagini belirtmistir. Tiim kadinlara seslenerek, hem kendilerinin hem de kiz
cocuklarinin haklarina, hukuklarina, hayatlarina sahip ¢ikmalar1 gerektigini vurgulamistir. Kendisinin her
yerde, ortamda kadin haklarini, hukukunu savunacagini belirtmistir (Sozcii, 20 Mart 2021). Istanbul
Sozlesmesi’nden ¢ekilme kararmin hukuki olmadigim sdyleyen CHP Sézciisii Faik Oztirak, sézlesmenin
meclisten tiim partilerin tam destegiyle gegtigini ifade etmistir. S6z konusu Cumhurbagkanligi kararinin iptali
icin Danigtay’a iptal davasi agilacagini belirtmistir (TRT Haber, 2021).

22 Mart 2021 tarihinde CHP yonetimi, Istanbul Sézlesmesi’nin feshine yonelik kararin iptali igin Danistay’a
giderek iptal davasi agmistir. Sozlesmeden g¢ekilme kararinin “Kadin beyani esastir” ilkesine uymadigini, bu
bagvurunun Cumhurbaskan1 Kararnamesi ile sdzlesmenin feshedilmesi sonras1 CHP orgiitleri tarafindan
baslatilan miicadelenin bir bagka asamasi oldugu belirtilmistir (Cumhuriyet, 2021). CHP s6z konusu
sOzlesmenin feshinin yol agacagi toplumsal, hukuksal sorunlarla Cumhurbaskanligi kararlari, kararnamelerinin
sebep olacagi sorunlar ve alinmasi gereken dnlemlerin belirlenmesi amaciyla Meclis’te genel goriisme talep
etmistir. Onergenin gerek¢esinde, TBMM tarafindan usuliine gore yiiriirliige konulan, kanun hiikkmiinde olan
s0z konusu sozlesmenin feshi yetkisinin bizatihi Cumhurbagkanlhigi’nca ¢ikarilan 9 sayili Cumhurbaskanlig:
Kararnamesi’nden alindiginin iddia ettigini belirterek, soz konusu kararnamenin Cumhurbagskani’na, meclis
tarafindan kabul edilen uluslararas1 s6zlesmeyi feshetme yetkisi vermedigini belirtmistir (Anadolu Ajansi,
2021). Ug giin sonra yapilan parti grup toplantisinda Cumhurbaskan1 Erdogan’a seslenen Kiligdaroglu,
cumhurbagkanimin meclisten oy birligi ile ¢ikan, kendisinin de imzalamis oldugu bir s6zlesmeyi “feshettim”
dedigini hatirlatarak, “hangi kadina kime sordugunu, tanistigini, sozlesmenin neresine karsi oldugunu”
cevaplamasini istemistir (Cumhuriyet, 2021).

Kiligdaroglu Haber Global Televizyonu’nun canli yayminda Istanbul Sézlesmesi’nin aile yapisini bozdugu,
zarar verdigine dair soruya “hangi aile yapis1” diye cevap vermis, sézlesmede “LBGT’yi 6zendirme” seklinde
bir ifadenin yer almadigini savunmustur. “LBGT bireylerin aile yapisint bozmadigini, insanlarin yasama
tarzinin siyasete sokulmamasi gerektigi, herkesin inancina, 6zgirliigiine saygi duyulmasi gerektigini” ifade
etmistir (Yeni Safak, 2021).

26 Mart 2021 Cuma giinii bu elestirilere yanit veren Cumhurbagkani Erdogan, s6z konusu feshinin meclisin
alacag1 bir karar olmadigini, muhalefetin bu isi bilmedigini belirtmistir. Cumhurbaskanligi’nin atmis oldugu
adimin tamamen yasal oldugunu, bu kararinda kararlilikla yol alacagini belirmistir. Ug ay i¢inde Avrupa
Konseyi’nin kararini verecegini ve sozlesmeden ¢ikilacagimi sdylemistir. Kiligdaroglu’nun sorularina cevap
vererek, “ Biz kararimiz1 verdik gireriz ve girdigimiz gibi ¢ikariz. Bunun kimse de ne 6niinii ne de arkasini
karigtirmasin. Cikma kararin1 kendilerine bildirdik bu iste bdylece bitmistir” ifadelerini kullanarak,
“muhalefetin pek ¢ok seyi karistirdigini, uluslararasi anlagmanin altinda midir tistinde midir bilmediklerini,
havay1 bulandirmaya calistiklarini” savunmustur (Anadolu Ajansi, 2021).

CHP’li kadin milletvekillerinden Istanbul S6zlesmesi’ne tepkiler yiikselmistir. Sozlesmenin feshedilmesiyle
hukukun, millet iradesinin ayaklar altina alindigim1 ve tlkeyi sozlesmeden tek tarafli olarak ¢eken iradeye
boyun egmeyeceklerini belirtmislerdir (Cumhuriyet, 2021).

IYI Parti Genel sekreteri Ugur Poyraz, bu kararin yasama yetkisinin acik bir ihlali olarak degerlendirerek,
iktidarin tacizi, siddeti, 6liimleri sadece izledigini, Istanbul S6zlesmesi’nin varliginimn ise kadmn yasatacagini
vurgulamistir (T24, 2021). 1Y Parti Genel Bagkan1 Meral Aksener, fesih isleminin Cumhurbaskan1 Karar1’yla
olmasini elestirerek, s6z konusu kararin anayasanin {stiinde olmadigini belirtmistir. Sozlesmenin tim
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partilerce 2011°de onaylandigini, anayasada kanunla diizenlenmesi 6ngoriilen konularda Cumhurbaskanligi
Kararnamesi ¢ikarilamayacagini iddia etmistir. Uluslararas1 sézlesmenin feshinin, hukuka aykiri sekilde yetki
ve haddin asilarak imzalandigin1 vurgulamustir. “Madem kafanizi karistiran maddeler vardi, sdzlesmeyi neden
imzaladiniz, simdi neden ¢ikiyorsunuz” seklindeki ifadeleriyle iktidari elestirmistir (TRT Haber, 2021). Sz
konusu kararm feshi icin IYI Parti, Danistay’a basvurmustur. Aksener, 9 sayili Cumhurbaskan
Kararnamesi’nin 3 maddesindeki ... bunlarin hiikiimlerinin uygulanmasimi durdurma ve sona erdirme
hiikmiiniin” anayasaya aykir1 oldugunu savunmustur (Cumhuriyet, 2021). Y1 Parti’den CHP’nin elestirilerine
benzer agiklamalarin yapildig: goriilmiistiir.

HDP Grup Baskanvekilleri Meral Danis Bektas ve Saruhan Orug Istanbul Sozlesmesi’ni feshetmenin olasi
olumsuz sonuglarini tespit etmek maksadiyla TBMM nin 6zel ve acil giindemle toplanmasini istemislerdir.
Genel goriisme metninde, alinan kararin kadina yonelik siddete iliskin yaratacagi olumsuz etkilerin, tek tarafli
bir beyanla sdzlesmeden ¢ekilme usuliiniin, hukuk ilkesine doniik tahribatin, mecliste ¢éziime kavusturulmasi
maksadiyla genel gorlisme talep etmislerdir. Sozlesmeden c¢ekilme yontemi elestirilmis, tek tarafli irade
beyaniyla sozlesmeden cayildigini belirtilmistir. Boyle bir yetkinin yasama organina ait oldugunu, alinan
kararla meclis iradesinin yok sayildigi vurgulanmistir. Tirkiye’'nin zaten s6z konusu sozlesmeyi
uygulamadigini sdyleyerek, anayasaya aykiri sekilde tek tarafli alinan fesih karariyla kadinlarin esit yurttas
olarak kabul goriilmediginin alt1 ¢izilmistir (HDP, 2021). CHP ve IYI Parti’nin elestirilerini tekrarlayan HDP,
ek olarak zaten s6zlesmenin uygulanmadigini iddia etmistir. Ozetle muhalefetten benzer elestiriler yiikselerek,
tepkiler verilmistir.

Pekin Konferansi'nda da benzer tartismalarin yapildigi ayrica ifade edilmelidir. Ulkemizde tartigmalar ise cok
gec bir zaman dilimi sonrasi, fesih karar1 akabinde yapildig1 goriilmiistiir.

4. SONUC

Calismada, 24 Haziran 2018 cumhurbaskanligi ve genel se¢imleri dncesinde segime katilan, baraji gecen bes
siyasal partinin, “(Ak Parti, CHP, MHP, IYI Parti, HDP)”, beyannamelerindeki kadin sdyleminin feminist
perspektiften analizine odaklanilmaktadir. Ayrica, ‘‘kadinligin telaffuzu, hak ve 6zgiirliikler ve siyasal hayata
katilim, egitim, istthdam ve girisimcilik, koruyucu ve onleyici sosyal hizmetler’” temalar1 baglaminda
cinsiyetci yaklagimin bes partinin beyannamelerine nasil yansidiginin izleri siirtilerek, literatiirde hali hazirda
bulunan bosluga katki saglanmasi1 amaglanmaktadir.

Ak Parti'nin diger partilerden farkli olarak on alti yil kesintisiz olarak iktidarda olmasi hasebiyle
beyannamesinde Oncelikle ge¢mis donemlerdeki icraatlari, akabinde yapacagi vaatleri siraladigi
goriilmektedir. Incelenmeye tabi tutulan temalar baglaminda ilk olarak ‘kadin’’ligin nasil telaffuz edildigi
incelendiginde, her bir parti siyasi ideoloji ve kimlikligi dogrultusunda tanimlama yapmaktadir. Ak Parti sag,
muhafazakar demokrat kimligiyle kadini, geleneksel toplumsal cinsiyetin rol kaliplari igerisinde anne ve es
olarak c¢ocuk ve aile kavramlariyla birlikte sunmaktadir. Kadini ailenin temel diregi metaforuyla
aciklamaktadir. Ataerkil yapiya uygun olarak kadin 6zel alan igerisindeki konumlandirmaktadir. Giiglii toplum
ve kalkinma i¢in vazgecilmez olarak kabul goéren kadin haklari, refahi igin sosyal hayatta Oniine ¢ikan
engellerin kaldirilmasi gerekliligi partinin temel 6nceligi olarak ifade edilmektedir. Temel haklar baglaminda
daha 6nceki iktidarlar1 doneminde anayasa ve kanunlarda diizenlenme yapildigi, uluslararasi s6zlesmelere imza
atildig1 boylece kadin ile erkek esitliginin saglanmaya caligilacak bir komisyonun kuruldugu goriilmektedir.
Kadinin bedeni tizerinde hakimiyeti basortiisii meselesi lizerinden agiklanarak, temel hak olarak ifade edilen
sorunun ¢oziildiigii vurgulanmaktadir. Se¢im vaatlerinde, iktidarlari siirecinde kadimin haklari, hiirriyetler
baglamindaki kazanglarin korunarak gii¢lendirileceginin teminati verilmektedir. Fakat kadin hak ve
Ozgiirliiklerinin neler olduguna dair herhangi bir ibareye yer verilmedigi goriilmektedir. Kadinin siyasal alanda
temsilinin  artirillmasina  yonelik yapilacak herhangi politika/vaade, 9%30/40 kadin kotas1 gibi,
rastlanilmamaktadir. Kadin temsilinin ulusal ve yerel diizeyde artigina dair bilgiler sunulmaktadir. Fakat bu
bilgiler kadinin temsildeki yetersizligini gozler dniine sermektedir. 2023 hedeflerinde yer alan her alanda kadin
katiliminin artirilacagi, konumunun saglamlastirilmas1 amaciyla kadinla ilgili mevzuatin ilgili taraflarin
bilgisine basvurularak gézden gegirilecegine yonelik ifadeler s6z konusu sorunun giindem dahiline alindigimin
ipuclarint vermektedir.

CHP, sosyal demokrat kimligine uygun olarak, cinsler arasinda ayrimciliga ve esitsizlige kars1 ¢ikarak, kadini
eve kapatan, is giiciinden mahrum eden zihniyete karsi sosyal hak ile esitlik vurgu yaptig1 goriilmektedir. Fakat
beyannamede esitlik¢i diizenlemeler ad1 altinda ayr1 bir bagligin a¢ilmasi, s6z konusu sosyal esitlik vurgusuyla
celisen ifadelerin izlerini sunmaktadir. Ak Parti gibi kadin haklar1 savunusu ve cinsiyet esitligine vurgu
yapildigi goriilen beyannamede, haklarin neler olduguna yer verilmemesi kadmin 6znellik hallerinin bastan
reddedildigine yoniinde bir diislincenin belirmesine neden oldugundan partinin mevcut yaklagimiyla celisen
eril yapinin izleri gériilmektedir. Siyasal temsil konusunda Ak Parti’nin aksine yerel yonetimlerde %33’liik bir
kadin kotasinin uygulanacagi vaat edilmektedir. Mahalli diizeyde kadin komisyonlarin kurulmasiyla belediye
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meclisi toplantilarina etkin katilimin saglanmasi diisiincesi, karar diizeyinde kadin katilimini arttiracagi
asikardir. Fakat hali hazirda parti biinyesinde bulunan kadin kollarinin parti yonetiminde séz hakkinin
olmamasi, s6z konusu durumla celisir bir yapi arz ettigi ortadadir.

MHP’nin se¢im bildirgesi incelendiginde ‘‘kadin’’ligin telaffuzu aile iginde tanimlanmaktadir. Toplumun
temel tas1 goriilen ailede kadmin yerinin giiglendirilmesi gerektigi vurgulanmaktadir. Cinsiyet rolleri
baglaminda kadinin 6zel alana hapsedilmesine yonelik eril yapinin izlerine rastlanilmaktadir. Mutlu kadin,
huzurlu Tiirkiye ve kadina saygi metaforlartyla kadinin yiiceltildigi goriilmektedir. Beyannamede siyasetten
ekonomiye sagliktan egitime her alanda firsat esitliginin saglanmasi gerektiginin alt1 ¢izilmektedir.

IYI Parti’nin “‘kadin’’higin ifadesini iilke politikalarni iyilestiren ve gelistiren bireyler seklinde yapmaktadir.
Kadin haklar1 baglaminda Ak parti ve CHP oldugu gibi hicbir bilgiye rastlanilmamaktadir. Kadinin siyasal
temsili baglamindan CHP gibi kadin kotas1 uygulamasina géonderme yapildig1 goriilmektedir. Fakat oncelikle
bir kadin olarak Tiirkiye Cumhuriyeti Devleti’nin ilk cumhurbaskan1 olma istegini dillendirilmektedir.
Yonetimin her kademesinde kadin yoneticilerin varliginin gerekliligi ifade edilmektedir.

HDP’nin beyannamesi incelendiginde, ‘‘kadin’’ligin lafzi; her alanda yer alan, sesini duyuran erkekle esit
haklara, 6zgiirliiklere sahip bir anlayisla ifade edilmektedir. Eg Baskanlik ve Cumhurbagkanligi telaffuzlariyla,
yonetimin her kademesinde kadin varligina vurgu yapilarak, erkek egemen anlayis reddedilmektedir. HDP’nin
yapacagl demokratik anayasada cinsiyet Ozgiirliigiine dikkat c¢ekilerek, hak ve 6zgiirliiklerin beyannamede
sayildig1 goriilmektedir. Ak Parti, CHP, MHP ve IY1 Parti’de oldugu gibi HDP’nin beyannamesinde de kadin
haklariin neler olduguna dair herhangi bir ibareye rastlanilmamaktadir. Bedeni, kimligi ve emegine higbir
erkegin ve iktidarin dokunamayacagi, sorunlarin bizatihi kadinlar ve kadin kurumlari ile ¢éziime ulastiracak
Kadin Bakanligi kurulacagi vurgulanarak, kadmin kamusal alanda her yoniiyle giiclendirilmesi
amaglanmaktadir. Ozellikle ii¢ bes gocuk yerine dogurmama, istedigi kadar dogurma, etek boyu, basortiisii
metaforlarin kullanildig1 beyannamede, kadinin bedeninin kendi inisiyatifinde oldugu vurgulanmaktadir. S6z
konusu tema altinda her bir partinin ideolojisinin gerekleri dogrultusunda kadimi konumlandirdigt
goriilmektedir.

Ak Parti egitim konusunda, kadina yonelik ayrimciligin ve esitsizligin giderilmesi icin okullarin faaliyet,
programlarinda gerekli diizenlemelerin yapilacagini vurgulanmaktadir. Kiz ¢ocugu okullagsma oraninin %100
seviyesine ¢ikarilarak, cinsiyet ayrimciligi neticesinde egitiminden yoksun birakilmanin dniine gegilecegi ifade
edilmektedir. CHP, Ak parti gibi egitimde pozitif ayrimciliga génderme yapmaktadir. Ilaveten okullarda
toplumsal cinsiyet dersinin miifredata ckleneceginin alti ¢izilmektedir. Tim kurumlarda, 6zel sektorde
toplumsal cinsiyet esitligi egitimlerinin desteklenecegi vurgulanmaktadir. MHP kiz g¢ocuklarinin egitimi,
meslek ve is sahibi olmalari igin etkin politikalarin uygulanacag ifadelerine yer vermektedir. IY1 Parti ise, kiz
¢ocugu ve kadin okuryazarliginin %100 seviyesine ¢ikarilacag yoniinde ifadelere yer vererek diger partilerle
benzer vaatlerde bulundugu goriilmektedir. HDP oncelikle cinsiyetci olarak ifade ettigi egitime yonelik yeni
bir miifredatin yapilacagi, CHP gibi toplumsal cinsiyet dersinin miifredata eklenecegine yonelik vaatlerde
bulunmaktadir. Kiz ¢cocuklarmin egitimden eksiksiz sekilde yararlanmasi gerektigi vurgusu yaninda, LGBT’li
bireylerin benzer haklardan yararlanmasi gerektigi ifade edilmektedir. Heteronormatif bakis agisina ve
heteroseksiiel degerlere yonelik alginin degismesi gerektigi anlatilmak istenmektedir. Egitim konusunda eril
yapmin degerlerinin yikilarak kiz g¢ocuklarinin, kadinlarin giiglendirilmesine yonelik vaatlerin yer aldigi
goriilmektedir.

Ak Parti beyannamesinde kadin istihdami/girisimciligi 6zelinde ¢ikardiklar1 yasalarla pozitif ayrimcilik
yapildigt ifade edilerek, bu baglamda yapilan icraatlari siralamaktadir. Caliganlara yonelik dogum, izin,
caligma siireleri, kres yardimi gibi konularda kadin Iehinde iyilestirilmelere gidildigi vurgulanmaktadir. Kadina
yonelik firsat esitligini gozeten ve pozitif ayrimeilik yapan isletme/kuruluslar lehine uygulamalar yapilacagimin
alt1 ¢izilmektedir. Beyannamede dogum yapan ve anne olan kadmna yonelik vaatlerin ¢oklugu dikkat
¢ekmektedir. Kadin istthdamina yonelik genis bilgilerin yer aldig1 beyannamede, girisimciligin ve is hayatinin
iyilestirilmesine yonelik ciddi atilimlarin atildig1 akabinde bu yonde vaatlerde bulunuldugu goriilmektedir.
CHP’de Ak Parti’yle benzer ifadeler kullanmak suretiyle kadin girisimciligi/istihdami konusunda
esitsizligin/ayrimcihigin giderilmesi vurgusuyla vaatlerini siraladigi goriilmektedir. MHP nin beyannamesinde
istihdamin giiclendirilmesi gerektigi sozciigiinden baska bir ifadeye yer verilmemektedir. 1Y Parti ise, Ak Parti
ve CHP’nin vaatlerindeki gibi benzer ifadelere yer vermektedir. Bu durum s6z konusu alanda birbirinden hig
de farkli olmayan politikalarin izlenecegini gostermektedir. HDP ise farkli olarak calisan/caligmayan tim
kadinlar1 kapsam igine alarak vaatlerini siraladig goriilmektedir. Ev isciligi vurgusu yapilmaktadir. Is
hayatinda kadinlara yonelik ayrimcilik/esitsizligin giderilmesi ve girisimcilige yonelik pozitif ayrimciligin
yapilmasi tiim partilerin beyannamelerinde rastlanilmaktadir.

Ak Parti koruyucu ve dnleyici hizmetlere yonelik vaatlerinde, kadin siddeti, cinayetlerinin Tiirkiye’de artan
orani karsisinda yasa ve anayasada gerekli diizenlemelerin yapildigi, siddete karsi sifir tolerans ilkesinin kabul
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edildiginin altini ¢izmektedir. Bu baglamda Avrupa Konseyi (Istaan'l) Sozlesmesini imzaladiklarini
vurgulamaktadir. Kadin Acil Destek Ihbar Sistemi (KADES), §iddet Onleme ve Izleme Merkezlerini
(SONIM), 140 Aile Destek Merkezi (ADEM) ve 21 Sosyal Dayanigma Merkezini (SODAM) kurarak, s6z
konusu temel ilkeyi destekleyici faaliyetlerde bulunuldugu goriilmektedir. Kadina karsi var olan orantisiz
siddetin engellenmesi amaciyla ¢alismalara devam edilecegi ifade edilmektedir. Sosyal politikalardan, sagliga,
adalete kadar pek ¢ok konuda kadinin gii¢lendirilecegi belirtilmektedir.

CHP benzer sekilde kadina yonelik siddetin 6nlenmesi yoniinde pek ¢ok diizenlemenin yapilacagi, saglik
hizmetlerinin daha Kaliteli bir sekilde sunulacagi vb. vaatlere yer verdigi goriilmektedir. MHP ve IYI Parti
diger partiler gibi kadina kars1 siddet, yoksulluk, dezavantajli durumlarin ortadan kaldirilmasi, cinsel istismar,
suclar vb. konulara yer verdigi beyannamelerinde pozitif ayrimeciliga, esitlige vurgu yapilmaktadir. HDP’nin
beyannamesinde sosyal esitlik, adalet baglaminda cinsiyet esitliginin gerceklestirilecegi yer almaktadir. Kadin
siddetin, cinayetinin esas kaynagi olarak gordiikleri erkek egemenligine karsi ¢ikildigi acikca
dillendirilmektedir. Bu tema altinda da benzer sorunlar dile getirip, ¢oziim arayisi igerisine girilerek kadin
secmenin yakalanmaya caligildigi goriilmektedir.

Ak Parti beyannamesinde Avrupa Konseyi S6zlesmesi’nin (Istanbul Sézlesmesi’nin) imzalanmis oldugu ifade
edilmekte, onceki iktidarlar1 donemindeki icraatlari ve yapacagi vaatlerini s6z konusu sézlesmeye atifta
bulunarak siraladig1 goriilmektedir. Fakat iktidarlari doneminde belli bagli kavramlarin, -cinsel yonelim/tercih
ile toplumsal cinsiyet kimligi gibi-, s6zlesmede yer aldigini belirterek, bu durumun Tiirk toplum yapisini
bozdugu, belli bagh marjinal kimliklere dayanak sagladigini savunarak, elestirmistir. Akabinde ise sdzlesmenin
Cumhurbasgkanligi Kararnamesi’yle feshedildigi goriilmiistiir. Diinyadaki bazi iilkelerin imzalamadigi,
kimisinin onaylamadigi, onaylasa de c¢ekince koydugu sozlesmeyi Tirkiye, demokratik bir platformda
tartigmaya agmayi1 beklemeden imzalamis, onaylamis, herhangi bir ¢ekince dahi koymamuistir. Fesih sonrast
yasanan tartisma iklimi, s6zlesmeye yonelik imza agsamasi Oncesinde diinyada yapilan elestiriler paralelinde
Tiirkiye’de de farkli olarak fesih sonrasi cereyan etmistir. Ayrica fesih yontemi tartismalara damgasini vurarak,
kadma yénelik siddetin énlenmesi konusunun 6niine gegmistir. Feshin gerekceleri ve yontemi, Istanbul
Sozlesmesi’'ne beyannamesinde hi¢ yer vermemis olan MHP tarafindan “sozlesmenin bekleneni
karsilayamadigi” savunusuyla desteklenirken; muhalefet¢e elestirilerek, kadinlarin haklarina, yasamlarina
sahip ¢ikmasi gerektigi ifade edilmek suretiyle sdzlesmeye sahip ¢ikildigi goriilmiistiir.

Tiirkiye 6zelinde tartisilmasi elzem olan, demokratik miizakere kanallar1 agilmak suretiyle sz konusu siiregte
sozlesmenin iyi analiz edilmesi, dillendirilen ¢ekincelerin incelenerek sozlesme biinyesinde asilip
astlamayacaginin tespit edilmesidir. Sonraki siire¢ ise ¢o6ziim bulunamamasi durumunda i¢ hukuk baglaminda
yapilacak diizenlemelerle daha etkin metotlarla kadina yonelik siddetle miicadelede savasimin kararlilikla
stirmesidir.

Sonug olarak partilerin beyannamelerindeki kadina yonelik vaatlerinin se¢im sonrasi siirekliligi, degigimi,
doniisiimii ve Avrupa Konseyi Sozlesmesi’nin (Istanbul Sozlesmesi’nin) feshedilmesine yonelik Ak parti
iktidarin gerekceleriyle muhalefetteki diger partilerin bu isleme yonelik duruglar1 baska bir ¢caligmada detayl
bir sekilde incelenmesi elzemdir. Ayrica diinyada s6z konusu sdzlesmenin imzalanma stirecinde iilkeler
6zelinde ne gibi tartigmalarin yasandigi, “anti-gender hareketler” 6zelinde incelenmesi gereklidir.

Ezciimle yapilacak benzer calismalarla, Tirkiye’de kadinin ataerkil yapi icerisinde yasamis oldugu
esitsizliklerin ve ayrimciliklarin, “ekonomik hayata katilimi, egitim olanaklari, firsat esitligi, kadinlarin siyasal
acidan gii¢lendirilmesi, saglik vb. konularda”, iktidart muhalefeti ve tiim partileriyle nasil goriildiigii, ne sekilde
¢ozlim tretildigi farkli bakis agilar1, yontemlerle ortaya konulmak suretiyle literatiire katki saglanmalidir.
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DUYGUSAL MANiIiPULASYON OLCEGININ TURKCE UYARLAMASI: GECERLILIK VE
GUVENILIRLIK CALISMASI

Ceren AYDEMIR!
OZET

Bu ¢aligmanin amaci, Austin ve digerleri (2007) tarafindan gelistirilen “Duygusal Manipiilasyon” 6lgeginin
Grieve ve Mahar (2010), Grieve (2011), Grieve ve Panebianco (2013), Hyde ve Grieve (2014) ve Nagler vd.
(2014) tarafindan kullanilan alt 6l¢egi olan “Duygusal Manipiilasyon” un Tiirk¢e uyarlamasimi yapmak,
gegerlilik ve giivenilirligini incelemektir. Arastirma kolayda 6rnekleme yontemiyle belirlenen, farkli meslek
gruplarindan (devlet memuru, 6gretmen, akademisyen, 6zel sektor ¢alisani) 141 ¢alisan ile gerceklestirilmistir.
Verilerin analizinde frekans analizi, giivenilirlik analizi, agiklayici faktér analizi, dogrulayici faktor
analizlerinden yararlamlmistir. Olgegin Cronbach Alfa degeri 0=0,926 olarak hesaplannustir. Aciklayici faktdr
analizi (AFA) sonuglarina gére olgek tek boyutludur. Olgegin yap1 gecerliligini test etmek icin yapilan
dogrulayici faktor analizi (DFA) sonuglarina gore, elde edilen degerler tek boyutlu yapiy1 dogrulamaktadir ve
uyum iyiligi degerlerinin iyi ve kabul edilebilir diizeyde oldugu belirlenmistir. Sonu¢ olarak duygusal
manipiilasyon 6l¢eginin Tiirk¢e formunun ilgili 6rneklem grubundan toplanan verilere gore gegerli ve giivenilir
oldugu bulunmustur.

Anahtar Kelimeler: Duygusal manipiilasyon, duygusal zeka, gegerlilik, giivenilirlik

Jel Kodlari: D23, L29, M19

THE TURKISH ADAPTATION OF THE EMOTIONAL MANIPULATION SCALE: A VALIDITY
AND RELIABILITY STUDY

ABSTRACT

The aim of this study is to adapt the “Emotional Manipulation” which is the subscale of the “Emotional
Manipulation” scale developed by Austin et al. (2007) used by Grieve and Mahar (2010), Grieve (2011), Grieve
and Panebianco (2013), Hyde and Grieve (2014) and Nagler et al. (2014) into Turkish and examine validity
and reliability of the scale. The sample of the study consists of 141 employees from different occupational
groups (officeholder, teacher, academician, private sector employee) determined by convenience sampling
method. Frequency analysis, reliability analysis, explanatory factor analysis and confirmatory factor analysis
were used for data analysis. The Cronbach’s Alpha value of the scale was calculated as o = 0.926. According
to the explanatory factor analysis (EFA), the scale was one-dimensional. According to the results of the
confirmatory factor analysis (CFA) to test the construct validity of the scale, the obtained values confirm the
one-dimensional structure and goodness of fit values were found to be good and acceptable. As a result, the
Turkish version of the emotional manipulation scale was found to be valid and reliable according to the data
collected from the relevant sample group.

Keywords: Emotional manipulation, emotional intelligence, validity, reliability

Jel Codes: D23, L29, M19

GIRIS

Insan unsurunun organizasyonlar i¢in neminin artmasina paralel olarak, is hayatinda ekonomik faktérlerin
yant sira sosyal faktorler de glindeme gelmeye baslamistir. Giiniimiiz rekabet kosullarinda organizasyonlarin
basarili olup varliklarini siirdiirebilmesinde ¢aliganlarin yaptiklari is ile ilgili yalnizca bilgi, beceri ve yetkinlik
diizeyleri degil, ayn1 zamanda duygu durumlar1 da etkili hale gelmistir. Boylece arastirmalar, duygularin
¢alisma yasamindaki roliine odaklanmaya baslamistir. Bu kapsamda ortaya atilan kavramlardan biri duygusal
zekadir. Duygusal zeka, ilk kez Peter Salovey ve John Mayer tarafindan “bireyin kendi duygularimi ve
baskalarinin duygularmi degerlendirmesi ve ifade etmesi, duygularin diizenlenmesi ve kullanimi” olarak
tamimlanmistir (Salovey ve Mayer, 1990). Baska bir ifade ile duygusal zeka “kisinin kendi duygularinin
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farkinda olarak, yasamini siirdiirdligii ¢evresindeki insanlarin duygularini tanimasi, bunlar1 etkin bigimde
diizenleyerek kendi lehinde yonetme ve kullanma becerisi” olarak tanimlanmaktadir (Eren, 2014: 348).
Duygularini bilen, onlar1 kontrol edebilen, bagkalarinin duygularini anlayabilen ¢alisanlar organizasyonlarin
etkinlik ve verimliliklerinde 6nemli rol oynamaktadir. Yoneticilerin temel gorevlerinden birinin duygular
yonetmek oldugunu ifade eden Goleman vd. (2006)’ne goére yoneticinin duygular1 ve bu duygulardan
kaynaklanan davraniglar1 organizasyonun performansinda dogrudan etkilidir. Duygular1 anlamak ve duygular
kendi lehine kullanmak arasinda ince bir ¢izgi olarak duygusal zekanin karanlik yoniini vurgulayan duygusal
manipiilasyon kavrami ortaya ¢ikmustir (Austin vd., 2007). Duygusal manipiilasyon, bireyin bagkalarinin
duygularini kendine hizmet eden bir ¢ercevede veya kendi yararina olacak sekilde manipiile etme yetenegidir
(Grieve ve Mahar, 2010: 945). Duygusal zekasi yiiksek olan bireyler bazen bunu kotiiye kullanarak
karsisindaki kisiyi manipiile edebilmektedir. Birey kendi ger¢cek duygusunu gizleyerek, karsisindaki kisinin
nasil hissettigini de bildigi icin onun zayif yonlerini kendi amaglari dogrultusunda kullanabilmektedir.
Duygusal manipiilasyon, negatif orgiitsel davranis alaninda degerlendirilebilecek bir konu olmakla birlikte,
ozellikle ilgili ulusal alan yazinda konu ile ilgili herhangi bir ¢aligmaya rastlanmamistir. Bu durum, konuyu
arastirmaya deger kilmakta, ayni zamanda calismanin dnemini ve 6zginliiglinii de artirmaktadir. Buradan
hareketle ¢alismanin temel amaci ulusal alan yazinda 6lgiilebilmesi i¢in duygusal manipiilasyon 6l¢eginin
Tiirkge diline ¢evirisi ile Tiirk¢e formunun gegerlik ve giivenilirlik ¢alismasinin yapilmasidir.

1. KAVRAMSAL CERCEVE

Giliniimiizde organizasyonlarin basarisinda insan kaynagmin fiziksel beceri ve yeteneklerinin yani sira
duygusal beceri ve yetenekleri de 6nemli rol oynamaktadir. Bu yiizden kisinin hem kendi duygularini ve hem
de cevresindekilerin duygularint anlamasi, kontrol etmesi ve yoOnetebilmesi i hayati agisindan 6nem arz
etmektedir. Bu kapsamda ortaya ¢ikmis kavramlardan biri olan duygusal zekanin temeli Thorndike’in 1920
yilinda tanimlamis oldugu sosyal zeka kavramina dayanmaktadir. Thorndike sosyal zekay1 bireyleri anlama ve
yonetme yetenegi olarak ifade etmistir. Thorndike’in ortaya attig1 sosyal zekd modeline gére insanlarin tigiincii
kisilerin duygularini anlama ve algilama yetenegi, onlarin genel zekasindan ayr1 bir 6zellik olup; sosyal zeka
kapsaminda yaptig1 tanim duygusal zeka tanimina benzemektedir (Glirbiiz ve Yiiksel, 2008: 176). Thorndike,
model kapsaminda insanlarin zekasinin mekanik, soyut ve sosyal olmak iizere {i¢ boyutunun oldugunu ileri
stirmektedir (Giirbiiz ve Yiiksel, 2008: 176). Thorndike duygusal zekayi, sosyal zeka teorisi kapsaminda, insan
iliskilerinde anlayabilme ve akilli bir bicimde davranabilme becerisi olarak tanimlamustir. {lk defa duygu ve
zeka arasinda iliski kurarak duygusal zekay: literatiire kazandiran Salovey ve Mayer (1990:189) duygusal
zekayi, “bireyin kendisinin ve digerlerinin hislerini ve duygularini izleme, bunlar arasinda ayirim yapma ve bu
stirecten elde ettigi bilgiyi, diigiince ve davranislarinda kullanabilme yetenegiyle ilgili olan sosyal zekanin bir
alt formudur” seklinde tanimlamiglardir. Goleman (1995:51) ise duygusal zekayi, ‘“kendini harekete
gecirebilme, aksiliklere ragmen yoluna devam edebilme, diirtiileri kontrol ederek tatmini erteleyebilme, ruh
halini diizenleyebilme, sikintilarin diisiinmeyi engellemesine izin vermeme, kendisini baskalarinin yerine
koyabilme” olarak tanimlamaktadir. Duygusal zeka, duygular1 dogru anlatip ifade edebilme, duygulari bilissel
stireclere entegre edebilme, duygulari anlayabilme ve duygularin gesitli durumlar iizerindeki etkilerini
anlayabilme gibi duyusal yetenekleri igermektedir (Law, Wong ve Song, 2000: 485).

Duygular1 dogru bir bigimde degerlendirme ve ifade etme duygusal zekanin bir pargasidir. Bunu yapabilen
bireyler kendi duygularini daha ¢abuk algilayip tepki verebilir ve bu duygular1 bagkalarina daha iyi ifade
edebilirler. Ayni sekilde baskalarmin duygusal tepkilerinin ustaca taninmasini ve onlara duygusal zekanin bir
bileseni olarak empatik tepkilerin verilmesi de duygusal zekaya dahildir. Bu beceriler, bireylerin digerlerinde
duyussal tepkileri dogru bir sekilde dlgmelerini ve yanit olarak sosyal anlamda uyarlanabilir davranislari
secmelerini saglar. Bu tiir kisiler bagkalar1 tarafindan samimi ve sicak olarak algilanip, bu becerilere sahip
olmayan kisiler ise ilgisiz ve kaba goriinebilirler. Duygusal zekaya sahip olan kiginin en azindan sinirl bir
pozitif zihinsel saglik sekline ulastigi disiiniilebilir. Bu bireyler kendi duygularinin ve bagkalarinin
duygularmin farkindadirlar. i¢ deneyimin olumlu ve olumsuz yénlerine agiktirlar, bunlari siiflandirabilirler
ve uygun oldugunda bunlari iletebilirler. Bu tiir bir farkindalik genellikle kisinin kendi i¢inde ve bagkalarinda
olumlu bir etki yaratacak ve bu nedenle iyilige katkida bulunacaktir (Salovey ve Mayer, 1990). Duygusal zeka
is hayatinda bireylere, duygularmin farkinda olmayi, duygularini yonetebilmeyi, i¢lerindeki gizli enerjiyi
kullanarak gii¢lii olmayi, kisilerarasi iliskilerinde anlayish olmay1 ve karsisindaki insanlar1 anlamay1 6greterek
uzun siireli basarinin ve mutlulugun anahtarini verebilmektedir (Cinel ve Ogan, 2021: 371). Tim bu olumlu
ozelliklerin yani sira duygusal zekanin her zaman yararli olmadigini, kisilere zararli etkilerinin de olabilecegini
disiinen bir arastirma grubunun yiikselisi, yapmin karanlik bir tarafinin oldugu diisiincesini giindeme
getirmektedir (Davis ve Nichols, 2016). Ornegin, yiiksek duygusal zeka kronik stresle kars1 karsiya olan
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yetiskinlerde semptomlari igsellestirirken (Ciarrochi vd.,2002), ¢aligma ortamlarinda, baskalarini duygusal
olarak manipiile etmek i¢in bir arag olarak kullanilabilmektedir (Coté et al., 2011) (aktaran Davis ve Nichols,
2016). Buradan hareketle, duygusal zekanin karanlik yonii olarak degerlendirilen (Austin vd., 2007) duygusal
manipiilasyon kavrami, bireyin baskalarimin duygularini kendine hizmet eden bir cercevede veya kendi
yararina olacak sekilde manipiile etme yetenegidir (Grieve ve Mahar, 2010: 945). Farkli bir tanimla duygusal
manipiilasyon, istenilen bir sonug elde etmek igin digerlerinin duygularini stratejik olarak etkileme egilimidir
(Grieve, 2011: 981). Diger bir ifade ile, duygusal manipiilasyon kisinin kendi ¢ikarlar1 veya yarari igin
baskalarinin duygularini etkilemesidir (Hyde ve Grieve, 2018: 108).

Duygusal manipiilasyon, duygusal zeka ve kisiligin karanlik yonii birlikte degerlendirildiginde ortaya ¢ikan bir
kavramdir. Uluslararas literatiirde duygusal zeka ile ilgili yapilmis bir¢ok ¢aligmada kisiligin karanlik yoniine
odaklamlmustir (Grieve, 2011: 981). Ornegin, gesitli ¢ikarlar dogrultusunda bireyin manipiile edilmesi ile ilgili
olan, kisinin kendi ¢ikarlarina 6nem vermesi ve manipiilatif tutumlar ¢ergevesinde hareket etmesinden dolay1
bir kisilik 6zelligi olarak nitelendirilen (Chen, 2010: 294) makyavelizm, duygusal manipiilasyon ile kavramsal
benzerlikler gostermektedir. Austin vd. (2007)’nin yaptig1 bir arastirmada duygusal manipiilasyon kavraminin
%16’smin makyavelizm tarafindan agiklandigt bulunmustur. Bu da iki yapmmn birbirine yakin kavramlar
oldugunu géstermektedir. Grieve ve Mahar (2010) ise, duygusal manipiilasyon konusunu incelemeyi psikopati
kavramin igerecek sekilde genisletmisler ve psikopati ile duygusal manipiilasyon arasinda giiglii bir iligki
bulmuslardir.

Duygusal zeka, organizasyonlarda fayda saglamaya yonelik kullanilirken, duygusal manipiilasyon bireyin
kendi menfaatine yonelik ve potansiyel olarak zararli olup, duygusal zekadnin olumlu olmayan sosyal amaglar
icin kullanilmasini yansitir. Negatif orgiitsel davranislari arastiran ¢aligmalarin i¢inde duygusal manipiilasyon
olarak degerlendirilebilecek davranis 6rnekleri bulunmaktadir. Ornegin, is yeri nezaketsizligi kavrami kisiye
algaltict veya saygisizca s0z soOylemek ve kisiyi asagilamak gibi duygusal manipiilasyon ile
iliskilendirilebilecek konular i¢ermektedir. Benzer sekilde, iiretkenlik karsiti is davramiglari da duygusal
manipiilasyon ile iligskilendirilebilir (Hyde ve Grieve, 2018: 108). Duygusal manipiilasyonun bireysel sonuglari
olarak, benlik saygisinin azalmasi veya ortadan kalkmasi, yogun bir umutsuzluk nedeni ile yerlesik hale gelen
anksiyete ve depresyon gibi psikolojik rahatsizliklarin ortaya ¢ikmasi sayilabilir (Haji ve Cuypers, 2006).
Orgiitsel sonuglar ise, bireyler/gruplar arasi ¢atisma, performansta diisiis, organizasyona yénelik olumsuz
davraniglar, tiretkenlik karsiti is davraniglari ve nezaketsizlik seklinde degerlendirilebilir (Hyde ve Grieve,
2018).

Literatiirde duygusal zeka ile ilgili ¢ok sayida ¢aligma varken, duygusal zekas: yiiksek olan bireylerin bu
becerilerini insanlari huzursuz etmek veya onlart utandirmis hissettirmek gibi davraniglarda bulunarak
baskalarinin aleyhine kullanip kullanmayacagini (duygusal manipiilasyon) inceleyen fazla ¢alisma
bulunmamaktadir (Hyde ve Grieve, 2018: 108). Duygusal zekanin bu karanlik tarafi, érgiitsel davranis bilimi
acisindan 6nemli goriildiigi i¢in aragtirmaya konu olmus ve 6l¢egin Tiirk¢e formu olusturularak gegerlilik ve
giivenilirlik ¢caligmasinin yapilmasi amaglanmstir.

2. YONTEM

2.1. Orneklem

Duygusal manipiilasyon 6lgeginin gegerlilik ve giivenilirligini inceleyen bu arastirmanin drneklemini kolayda
Ornekleme yontemiyle belirlenen, devlet memuru, 6gretmen, akademisyen, Ozel sektor ¢alisani gibi farklh
mesleklerden 141 kisilik ¢alisan grubu olusturmaktadir.

Caligmada demografik 6zellikler ile ilgili bulgular incelendiginde, arastirmaya katilanlarin %53,9’unun kadin,
%46,1’inin erkek oldugu goriilmektedir. Yasa gore dagilima bakildiginda, katilimcilarin biiyiik ¢ogunlugu
(%57,4) 26-35 yas araligindadir. Katilimcilarin medeni durumlari incelendiginde, biiyikk ¢ogunlugunun
(%51,8) evli oldugu goriilmektedir. Katilimcilarin egitim durumlari incelendiginde, %351,8’inin lisans,
%29,8’inin yiiksek lisans ve %18,4’linlin doktora seviyesinde egitim diizeyine sahip oldugu goriilmektedir.
Mesleki deneyim agisindan ise, meslekte 6-10 yil arasinda deneyimi olanlar 6rneklemin %46,1’ini olusturarak
cogunluk saglamistir. Son olarak, katilimeilarin gorevlerine gore dagilimlarina bakildiginda, memurlarin
agirlikta oldugu (%40,4) gortilmektedir.

2.2. Veri Toplama Yontemi

Arastirmada veri toplama araci olarak anket yontemi kullanilmigtir. Anket iki béliimden olusmaktadir. Birinci
boliimde, duygusal manipiilasyonu 6l¢gmeye yonelik ifadeler, ikinci boliimde ise demografik bilgilere yonelik
sorular yer almaktadir. Duygusal manipiilasyonu 6lgmek i¢in, Austin ve digerleri (2007) tarafindan gelistirilen
Olgegin Grieve ve Mahar (2010), Grieve (2011), Grieve ve Panebianco (2013), Hyde ve Grieve (2014) ve
Nagler vd. (2014) tarafindan kullanilan 10 ifadeden olusan alt 61¢egi kullanilmustir. “Bir kisinin belli bir sekilde
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davranmasmi engellemek i¢in onu nasil utandiracagimi biliyorum.” ve “Bir kisi nasil rahatsiz hissettirilir
biliyorum.” ifadeleri 6l¢ekte yer alan ifadelerden bazilaridir.

Olgegin Tiirkge formunun olusturulmasinda Brislin ve digerlerinin (1973) gelistirdigi 5 asamali yontem
kullanilmistir. Bu yontem hedef dile ilk ¢eviri, ilk ¢eviriyi degerlendirme, orijinal dile geri ¢eviri, geri geviriyi
degerlendirme ve uzman goriisiiniin alinmast asamalarindan olugmaktadir. Duygusal manipiilasyon 6lgegi
dncelikle bir ingiliz Dili ve Edebiyat1 8gretim iiyesi tarafindan Tiirkgeye ¢evrilmistir. Elde edilen Tiirk¢e 6lcek
farkli {i¢ alan uzmani tarafindan degerlendirilmistir. Bu degerlendirmede sorularin anlagilirligi ve kiiltiirel
uygunlugu gozden gegirilmistir. Degerlendirme sonucunda elde edilen Tiirkge dlgek, farkl bir Ingiliz Dili ve
Edebiyat1 6gretim iiyesi tarafindan tekrar Ingilizceye gevrilmistir. Elde edilen ingilizce lgek, 6zgiin haliyle
karsilastirilmig ve son olarak iki uzman goriisiine sunulmustur. Uzman degerlendirmeleri sonrasinda 6l¢egin
son hali ortaya ¢ikmig ve mevcut ¢alismada kullanilmistir.

2.3. Verilerin Analizi ve Bulgular

Bu béliimde 6lcegin giivenilirligi ve gecerliligine dair bulgulara yer verilmistir.

2.3.1. Olgegin Giivenilirligi

Bu aragtirmada duygusal manipiilasyon 6lgeginin giivenilirligi Cronbach Alfa i¢ tutarlilik katsayis1 ve madde-

toplam puan korelasyonlar1 yardimiyla incelenmistir. Olgegin Cronbach Alfa degeri 0=0,939 olarak

hesaplanmistir. Bu deger 6nceki arastirmalarla da kiyaslandiginda dlgegin yiiksek giivenilirlige sahip oldugu

gorillmektedir (Grieve ve Mahar, 2010 0=0,87; Grieve ve Panebianco, 2013 a=0,93; Hyde ve Grieve, 2014

0=0,81). Duygusal manipiilasyon 6l¢egindeki maddelerin toplam puani yordama giiclinii ve ayirt ediciligini

belirlemek amaciyla madde analizi yapilmistir. Madde analizine iligskin sonuglar Tablo 1°de yer almaktadir.
Tablo 1. Madde Analizi Sonuglar:

Madde Madde Diizeltilmis Madde
Maddeler Cikarildiginda Cikarildiginda Madde Toplam Cikarildiginda
Olcek Ortalamas1 | Olcek Varyansi Korelasyonu Olcek Alfa Degeri
1 21,1418 80,423 ,752 ,933
2 20,7234 76,544 ,849 ,928
3 20,9362 76,689 821 ,929
4 21,1986 78,817 ,819 ,929
5 21,1277 76,269 ,848 ,928
6 20,8652 77,460 77 ,931
7 21,3901 79,925 ,820 ,930
8 20,8865 82,001 ,535 ,945
9 21,5816 82,859 721 ,934
10 21,6809 85,133 ,632 ,938

Duygusal manipiilasyon 6l¢egi i¢in madde-toplam puan korelasyonlarinim 0,53 ile 0,84 araliginda degistigi
goriilmektedir. Madde-toplam puan korelasyonunun yorumlanmasinda degeri 0,30 ve fizerinde olan
maddelerin Olgiilecek 6zelligi ayirt etme agisindan yeterli kabul edildigi (Biiytikoztiirk, 2010) goz oniinde
bulunduruldugunda duygusal manipiilasyon o6l¢egine iliskin madde-toplam puan korelasyonlarinin
tutarliliginin yeterli oldugu anlagilmaktadir (Tablo 1).

2.3.2. Olgegin Gegerliligi

Aragtirmada 6lgegin yap1 gegerliligini test etmek igin 6nce AFA daha sonra DFA yapilmustir.

Temel bilesenler yontemi ve varimax doniistiirmesine gore uygulanan AFA sonuglarina gore, 6rneklemin
faktor analizi agisindan uygunlugunu gésteren KMO degeri 0,918 olarak hesaplanmistir. Bu deger, veri setinin
faktor analizi igin uygun oldugunu ifade etmektedir. Olgegin agiklayabildigi toplam varyans %65,86°dir.
Yapilan AFA sonuglarina gore, 6zdegeri 1°den yiiksek faktor yiikleri 0,45’in iizerinde 10 ifadeden olusan tek
bir faktor elde edilmistir.
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Tablo 2. Ozdeger istatistigine Bagh Faktor Sayisi ve Aciklanan Varyans Yiizdesi

Baslangic Ozdegerleri Yiikleme Degeri Kareleri Toplami
Bilesen Toplam Varyans % Biri(;oimli Toplam Varyans % Biri(;oimli
1 6,587 65,869 65,869 6,587 65,869 65,869
2 1,151 11,506 77,375
3 ,670 6,699 84,074
4 ,319 3,188 87,262
5 ,296 2,956 90,218
6 ,260 2,595 92,813
7 ,222 2,225 95,038
8 ,205 2,050 97,088
9 ,155 1,552 98,640
10 ,136 1,360 100,000
Tablo 3. Duygusal Manipiilasyon Olgegine iliskin AFA Sonugclar
ifade no ifadeler Fflktﬁl:
yiikleri
5 Yakin aile ve arkadaglarimi nasil tahrik edecegimi biliyorum. ,886
2 Bir insan nasil rahatsiz hissettirilir biliyorum. ,871
Insanlarm yaptiklar1 bir seyi tekrar yapmalarimi engellemek igin nasil 890
4 utandiracagimi biliyorum. '
Insanlarin gelecekte sergileyecekleri davranislar igin endiseli olmalarini 366
7 saglayabilirim. '
3 Iki insanin birbirileri ile arasin1 bozmay1 biliyorum. ,807
Bir insanin belli bir sekilde davranmasini engellemek igin onu nasil 817
1 utandiracagimi biliyorum. ’
6 Duygusal becerilerimi insanlart suglu hissettirmek i¢in kullanabilirim. ,846
Insanlar1 rahatlatmaya calistyorum, béylece benimle ayn1 diisiincede olma 784
9 ihtimalleri artacaktir. '
Insanlarin gelecekte farkli davrams gostermelerini tesvik etmek igin onlarin
davraniglariyla ilgili bazen gercekte oldugumdan daha 6fkeli hareket ,710
10 ediyorum.
8 Insanlarm goziinde iyi gériinmek i¢in onlara dvgiiler yagdirabilirim. ,589
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KMO: 0,918 Toplam aciklanan varyans: %65,869

Cronbach Alfa: 0,939

Duygusal manipiilasyon 6l¢eginin AFA ile belirlenen faktor yapisinin, elde edilen verilerle ne derece uyum
gosterdigini belirlemek ayn1 zamanda AFA ile kesfedilen faktorlerin kalitesini ve 6l¢ek yapisint
degerlendirmek (Hinkin, 1998: 114) i¢cin DFA uygulanmustir.

Tablo 4. DFA Sonuglari

Olgek ¥2/sd GFI AGFI CFlI NFI RMSEA

Duygusal Manipiilasyon 2,05 0,92 0,85 0,97 0,95 0,08

Tablo 4’te 6lgegin yapi gegerliligini test etmek igin yapilan DFA sonuglari yer almaktadir. Duygusal
manipiilasyon 6l¢tim modeli i¢in 2 degerinin serbestlik derecesine (sd) orani 2,05 olarak hesaplanmustir. Diger
uyum iyiligi indeks degerleri ise RMSEA=0,08, GFI=0,92, AGFI=0,85, CFI=0,97, NFI=0,95 olarak
hesaplanmistir. Schermelleh-Engel ve Moosbrugger, (2003)’in dlgek gelistirme yazinindaki uyum indeksleri
icin belirledigi iyi ve kabul edilebilir referans araliklarina goére duygusal manipiilasyon dlgegi icin elde edilen
uyum iyiligi degerlerinin iyi (¥2/sd, GFI, NFI, CFI) ve kabul edilebilir (RMSEA, AGFI) diizeyde oldugu
goriilmektedir. Dolayistyla elde edilen degerler tek boyutlu yapry1 dogrulamaktadir.

Sekil 1. Duygusal Manipiilasyon Olcegine Ait Parametre Tahminleri

-92-



GJEBS

Global Journal of Economics and Business Studies
Kiiresel Iktisat ve Igletme Caligmalar1 Dergisi
http: //dergipark.org.tr/gumusgjebs - ISSN: 2147-415X
Bahar-2021 Spring-2021
Cilt: 10 Say1: 19 (87-94) Volume: 10 Issue: 19 (87-94)

Diyagramda standardize edilmis parametre degerleri yer almaktadir. Buna gore ifadelere ait degerlerin
genelinin 0,50°nin {izerinde bir yiik ile duygusal manipiilasyonu temsil ettigi goriilmektedir.

3. SONUC VE ONERILER

Bu ¢aligmada Austin ve digerleri (2007) tarafindan gelistirilen 6lgegin Grieve ve Mahar (2010), Grieve (2011),
Grieve ve Panebianco (2013), Hyde ve Grieve (2014) ve Nagler vd. (2014) tarafindan kullanilan alt 6lgegi olan
“Duygusal Manipiilasyon Olgegi” nin Tiirkge formunun gegerlilik ve giivenilirligi incelenmistir. Bu kapsamda
elde edilen bulgular degerlendirildiginde, ¢alismada ifadelerin faktor yiikleri 6l¢egin orijinal formundaki
ifadelerin faktor yiikleri ile hemen hemen yakin degerlerde hesaplanmustir. Orijinal formda (Austin vd., 2007)
8., 9. ve 10. ifadeler en diisiik faktor yiikiine sahipken, bu ¢alismada da benzer sekilde 8., 9. ve 10. ifadeler en
diisiik faktor yiikiine sahiptir. Ayrica dlgek giivenilirligi agisindan, orijinal formu kullanan diger ¢caligmalarda
(Grieve ve Mahar, 2010; Grieve, 2011; Grieve ve Panebianco, 2013; Hyde ve Grieve, 2014) elde edilen
Cronbach Alfa degerlerine kiyasla bu ¢alismada daha yiiksek bir deger elde edilmistir.

Sonug olarak duygusal manipiilasyon 6lgeginin Tiirkge formunun yeterli diizeyde gegerlilik ve giivenilirlige
sahip oldugu bulunmustur. Dolayisiyla Tiirkiye’de yapilacak olan galismalarda duygusal manipiilasyon 6lgegi
gecerli ve giivenilir bir 6l¢iim araci olarak kullanilabilecektir. Organizasyonlarda duygusal manipiilasyon
konusunu arastirmak, bu 6zelliklere sahip olan ¢aliganlarin neden oldugu gatigsmalar1 yonetmeye yonelik gesitli
yaklagimlar gelistirilmesini; dolayisiyla bu ¢atismalarin olumsuz yansimalarinin ortadan kaldirilmasimi veya
azaltilmasimi saglayabilir. Bu kapsamda, 6lgegin Tiirk¢e formunun gegerli ve gilivenilir olmasi alan yazin igin
Oonem tagimaktadir.

Caligma sinirlt bir 6rneklem grubuyla gergeklestirilmistir; ileride yapilacak olan arastirmalarda Slgegin
farklilasmis ve genis orneklemler itibariyle ele alinmasiyla daha genellenebilir sonuglar elde edilerek 6lcegin
giivenirligi ve gecerligine katki saglanabilir. Ayrica tek tek farkli 6rneklem gruplar {izerinde arastirma yaparak
gruplar itibariyle duygusal manipiilasyonun degisiklik gosterip gostermedigi tespit edilebilir. Anket
yonteminin yani sira aragtirma miilakat yontemiyle desteklenerek konunun daha ayrintili bir sekilde anlagiimasi
ve konu ile ilgili giincel bilgiler elde edilebilir.
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SOSYAL AGLAR VE ORGUTSEL DEGISIiM iLiSKiSINDE OLUMSUZ BAGLARIN ETKISi

Dr. Ali Riza KOKER!

OZET

Sosyal aglar, orgiitlere cesitli olanaklar sunarken ayn1 zamanda kisitlayici etkiler barindiran iliskileri de
kapsamaktadir. Orgiitsel ag calismalarmin ¢ogu olumsuz iliskiler neticesinde ortaya ¢ikan ayristiric faktorleri
goz ardi ederek, iliskisel giigleri yansitan baglar iizerinden elde edilen olumlu iligki ve baglara
odaklanmaktadir. Orgiitsel aglardaki olumsuz baglar cesitli drgiitlerarasi olaylar1 ve iliskileri agiklamak iizere
bir takim ¢aligmalara konu edilmisse de bu ¢aligmalarda orgiitsel degisim iizerindeki etkilerin ele alinmadigi
sdylenebilir. Orgiit iginde bir bireyin sahip oldugu sosyal ag bireye fayda saglayabilecegi gibi kariyerine zarar
da verebilir. Bu baglamda bu goriislerden yola ¢ikarak bu ¢aligmanin amaci orgiitsel aglarin degisim tizerindeki
etkilerini olumsuz baglar iizerinden ele alarak yorumsamaci bakis agisiyla incelemektir. Yorumsamaci
yaklagimi, mevcut literatiirde belirtilen kavramlarin teorik iligkisinin ilk kez ortaya koyulmasina yonelik olarak
kavramla ilgili cok fazla bilgi olmadig1 durumlarda kuramsal agiklamalarla arastirma sorularina cevap aramaya
¢aligmaktadir. Calismanin amaciyla uyumlu olarak oncelikle degisim ve orgiitsel aglarla ilgili yazinda yer alan
temel bilgiler irdelenmis ve bu iki konu arasindaki iligkinin olumsuz baglar géz oniinde bulundurulmak
suretiyle belirlenmesine yonelik 6nermeler gelistirilmistir.

Anahtar Kelimeler: Sosyal aglar, Orgiitsel aglar, Degisim, Olumsuz baglar
JEL Kodlari: MO0, M10, M19

IMPACT OF NEGATIVE TIES IN THE RELATIONSHIP OF SOCIAL NETWORKS AND
ORGANIZATIONAL CHANGE

ABSTRACT

While social networks offer various opportunities to organizations, they also consist of relationships that
contain constraints. Most of the organizational network studies focus on positive relationships and ties obtained
through ties that reflect relational forces, ignoring the differential factors that arise as a result of negative ties.
Although negative ties in organizational networks have been the subject of a number of studies to explain
various inter-organizational events and relationships, it is seen that the effects on organizational change are not
addressed in these studies. The social network that an individual has within the organization can benefit the
individual as well as harm his career. Based on these views, the aim of this study is to examine the effects of
organizational networks on change from an interpretative research perspective by considering negative bonds.
The interpretative approach tries to find answers to research questions with theoretical explanations in cases
where there is not much information about the concept for the first time to reveal the theoretical relationship
of the concepts specified in the current literature. In line with the purpose of the study, firstly, the basic
information in the literature on change and organizational networks was examined and propositions were
developed for determining the relationship between these two issues by considering the negative ties.

Keywords: Social networks, Organizational networks, Change, Negative ties
JEL Codes: M00, M10, M19

1 Siai Miilkiyet Uzmam, Tiirk Patent ve Marka Kurumu, ali.koker@turkpatent.gov.tr
-95-

'60T-G6 ‘6T :@Nnss| ‘0T :'|OA ‘S9IPNIS SSaulsng pue solwouodg Jo jeudnor

[eQO|9 “.Isbpd uue[geq znswn[Q APUISHYSI] WISIZo( [9SINIQ A JE[FY [eAs0g,,

"(T202) eziy 11V “YINQN 2oy SHYL 21D O / 1SIS|g aduny oy



GJEBS

Global Journal of Economics and Business Studies
Kiiresel Iktisat ve Igletme Caligmalar1 Dergisi
http: //dergipark.org.tr/gumusgjebs - ISSN: 2147-415X

Bahar-2021 Spring-2021
Cilt: 10 Sayx: 19 (95-109) Volume: 10 Issue: 19 (95-109)
1. GiRiS

Teknolojideki hizli gelismelerle, bilginin ve sermayenin hizli yayilma kabiliyetinin artmasi sonucu
kiiresellesmenin etkilerinin yaygin olarak hissedildigi diinyada degisim olgusu siklikla telaffuz edilen bir
kavram haline gelmistir. Bu nedenle i¢inde yasadigimiz donemin en bilyiik 6zelliginin hizli ve siirekli bir
degisim siireci ile iliskilendirilmesi oldugu sdylenebilir. Orgiitler de toplumun bir parcasi oldugundan, bu
degisimin disinda tutulmalar1 olanaksizdir. Orgiitler, degisen sartlarin varliginin daimi oldugu giiniimiiz
ortaminda, sadece bu degisen sartlara uyum saglamakla yasamlarin siirdiiremezler. Hizli yapisal degisimler
déneminde yasami siirdiirebilecek olanlar degisimde onciiliik yapanlardir (Drucker, 1999). Orgiitler,
ozellikle yogun rekabetle karsi karsiya kaldiklarinda, yetkinliklerini artirmak ve bunlardan yararlanmak ve
rekabet avantajlarint siirdiiriilebilir kilmak i¢in degisim gosterirler (Naeem, 2020). Bu nedenle degisim,
orgiitlerin dinamiklerini anlamak igin gerekli goriilen konular arasinda gériilmektedir (Aldrich, 1999).

Orgiitlerde degisim konusu kaynak bagimlilig1 (Pfeffer ve Salancik, 1978), islem maliyeti teorisi (Williamson,
1979), orgiitsel ¢evrebilim (Hannan ve Freeman, 1977), kurumsal kuram (DiMaggio ve Powell, 1983) gibi
pek cok farkli orgiitsel bakis acisiyla ele alinmis bir konudur. Buna bagli olarak yazinda; miisteri talepleri,
ekonomik, demografik, yasal ve politik durumlar gibi ¢evresel faktorlerin 6rgiitsel degisimin baslatilmasini ve
uygulanmasini nasil etkiledigini inceleyen pek ¢ok ¢alisma bulunmakla birlikte degisim konusunun islendigi
bu ¢aligma alanlarindan biri de 6rgiitsel aglardir. Ancak bu ¢alisma alanlar i¢inde orgiitsel ag bakis agisiyla
ele alinmig galigmalart ayri bir yere koymak gerekmektedir. Zira orgiitsel aglar bakis agistyla degisim, diger
alanlardan ayri olarak tek basina aragtirilmamakta, aksine bu farkli ¢alisma alanlarinin i¢inde yerlesik olarak
degerlendirilmektedir (Borgatti ve Foster, 2003).

Orgiitler miisterilerin, tedarikgilerin ve rakiplerin yani sira toplumun her seviyesinde var olan gruplar ya da
bireylerle etkilesim i¢inde iligkilerin goriildiigii, sosyal ag yapilarinda yer almaktadir. Gulati (1995)
calismasinda Orgiitlerin ¢esitli aktorlerle genis sosyal ve ekonomik iligkilerden kaynaklanan baglar
kurabildigine dikkat ¢ekerek, s6z konusu baglarin tedarik¢iler ile olan iligkiler, ticari birliklere iiyelikler, farkli
orgiitlerin galisanlar1 ve yoneticiler arasindaki iligkileri kapsadigina ve tiim bu iliskiler biitiiniiniin 6rgiitlerin
teknolojik ve sosyal faaliyetleri ile ilgili bilgilerin aktarilmasini saglayan bilgi kanallar1 olarak hizmet ettigi
gOriisiinii savunmaktadir. Buna gore orgiitsel ag iliskide bulunulan taraflardan olusan daha genis kapsamli bir
cergeve igerisinde incelemek gereklidir. Ote yandan orgiitsel ag caligmalarina bakildiginda, gogu ag
aragtirmalarinin olumsuz baglar neticesinde ortaya ¢ikan ayristirici faktorleri géz ardi ederek, iliskisel giigleri
yansitan baglar tizerinden elde edilen sonuglara odaklandigi goriilmektedir (Everett ve Borgatti, 2014). Diger
bir ifadeyle arastirmacilar ¢ogu zaman baglarin olumsuz olduklari ger¢eginin higbir 6nemi olmayacak sekilde
analiz etmektedir. Oysa olumlu iliskilere dayali ag iliskileri neticesinde ortaya ¢ikan sonuglar olumsuz
iliskilerin oldugu aglarda gerceklesmeyebilir. Bu nedenle ag iliskilerinde olumsuz baglar neticesinde ortaya
ctkan sonuglarin da irdelenmesi gerekmektedir. Orgiitsel aglardaki olumsuz baglar cesitli drgiitlerarasi olaylari
ve iligkileri aciklamak iizere bir takim ¢alismalara konu edilmisse de (Van De Ven, 1976; Westphal, vd, 1997,
Gulati, 1998; Hammond ve Glenn, 2004) bu ¢aligmalarda orgiitsel degisim tizerindeki etkilerin ele alinmadigi
goriilmektedir. Diger taraftan oOrgiitsel aglar ve degisim konusunun birlikte ele alindigi gesitli ¢alismalar
(Ferreirave Sungu, 2011; Battilana ve Casciaro, 2013) bulunsa da bu ¢alismalarda da ag iligkileri iginde olumlu
ve olumsuz iligki ayriminin yapilmadigi, diger bir ifadeyle orgiitsel aglarin yapi ve siireglere etkisi agiklanirken
orgiitler arasi iligkilerin sadece olumlu iliskilerle sinirlandirildigi gériilmektedir. Bu nedenle olumsuz baglarin
etkileri, 6zellikle de orgiitlerarasi iliskiler baglaminda diisiiniildiigiinde, lizerinde ayrintili inceleme yapilmasi
gereken ve Orgiitsel alan anlayigimi yeniden sekillendirme potansiyeline sahip 6nemli bir konu olarak
goriilmektedir. Bu goriislerden yola ¢ikarak bu ¢aligmada amaglanan orgiitsel aglarin degisim iizerindeki
etkilerini olumsuz baglar iizerinden incelemek ve olumsuz iligkilerin 6nemini agiga ¢ikarmaktir. Caligmanin
amactyla uyumlu olarak dncelikle degisim ve orgiitsel aglarla ilgili yazinda yer alan temel bilgiler irdelenmis
ve bu iki konu arasindaki iliskinin olumsuz baglar g6z 6niinde bulundurulmak suretiyle belirlenmesine yonelik
onermeler gelistirilmistir.

2. KURAMSAL CERCEVE
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2.1. Sosyal Aglarda Olumsuz Bag ve iliskiler

Sosyal iligkiler araciligiyla elde edilen faydalar tizerine kurulu olan sosyal sermaye birey, 6rgiit, toplum gibi
diizeylerde sosyal aglari etkili kilmaktadir (Alan, 2017: 111). insanlar yaradihislarindan bu yana olumsuzluk
duygusundan ve bu duygunun zararh ve ac1 veren sonuglarindan etkilenmektedir. Ttiim gruplar arasi iligkilerin
olumsuzlukla veya ¢atigmayla son bulmayacagi hatta gruplarin baris ve huzur i¢inde bir arada bulunmasi arzu
edilmektedir. Bilimsel arastirmalarda olumlu iliskilerin hangi sartlar altinda gergeklestigini konu edinen birgok
calisma bulunmaktadir. Sosyal sistemde bireyler arasindaki iliskilerin niteligi orgiitlerin etkilesimlerini
olusturmaktadir (Wang ve Thorngate, 2003). Bireyler arasi iligkilerin yerlesiklesmesi sonucu aktorler arast
baglarim yerlesikligi olusmaktadir (Granovetter, 1985). Orgiit icindeki calisanlarin devamli ihtiya¢ duyduklart
ve gelecekteki gereksinimlerini karsilayacak her tiirlii kaynaklari elde edebilecek baglantilar ve kisiler zaman
icinde ¢esitli nedenlerle degismektedir. Orgiit i¢inde bireyler arasi olumsuz iliskilerin olusumu hem bireyin
sahip oldugu baglarin kalitesine hem de bireyin orgiit icindeki yapisal konumuyla ilgili olmaktadir. Orgiit
icinde bir bireyin sahip oldugu sosyal ag bireye fayda saglayabilecegi gibi kariyerine zarar da verebilmektedir.

Sosyal ag arastirmacilar iligkilerin olumsuz etkilerini genellikle ihmal etmistir (Brass, 2001). Sosyal agda
olumlu ve olumsuz iliskilerin belirlenmesine dair temeller yapisal denge kuraminin varsayimlarina
dayanmaktadir (Huitsing vd., 2012). Bu kuram ¢ok kapsamli bir literatlire sahiptir. Aktorler arasindaki
dengesiz durum, aktoriin dengeli duruma gegmeyi saglamak igin iligki degisimine sevk eden sosyal siireci
tetiklemektedir. Olumsuz iliskiler olumlu iligkilerden farkli olmakla birlikte, bu farkliliklar tek tarafli ve
soyutlanmis ag konfigiirasyonlar1 olumsuz iliski olarak yorumlanmaktadir (Robins vd., 2009).

Morrison ve Nolan’a (2007) gore nefret iliskilerini ifade eden olumsuz iligkilere dair heniiz tam bir tanim
bulunmamaktadir. Boyle iliskiler ¢atismadan kaynaklanan saygisizlik, hoslanmama, husumet ve zarar verici
davranmig iceren Kkarsilikli etkilesim olarak nitelendirilmektedir (Dillard ve Fritz, 1995: 12). Nefret,
hoslanmama, saygisizlik gibi olumsuz davranislarin agir bastigi ag iliskilerinde bir insanin diger bir insana
veya bir Orgiitiin diger bir orgiite kars1 bu tarz duygular beslemesi nefret aglar1 olarak adlandirabilecegimiz ag
iligkilerine neden olabilir. Nefret, eylemleri yonlendiren diisiince, inang ve goriislerin pargasi haline geldiginde,
insanlar kendilerini ve digerlerini, ideolojinin belirledigi bir baglamda konumlandirmaya baglamakta ve nefret,
bir kimligin parcasi oldugu zaman, o kimligin kendisini nefret edilen gruptan bagimsiz olarak konumlandirmasi
olanakli degildir. Nefret baglarinin olusturdugu nefret aglarinda ortak bir ideoloji ve agin 6zelliklerini
sahiplenme s6z konusudur.

Labianca ve Brass’a (2006) gore olumsuz baglarin dort farkli 6zelligi bulunmaktadir. Bunlar; 1) iligki giicii 2)
karsiliklilik 3) bilis 4) sosyal mesafedir. Prell’e (2012) gore nefret aglarinin kavramsallastirmasi agamasinda
bag ile iliski arasindaki farkin anlasilmas1 gerekmektedir. Baglar birbiriyle baglantili iliskileri ifade etmektedir.
fliski ise belirli aktorler arasindaki belirli bag setleridir. Olumsuz iliskiler ve olumsuz olaylar insanin
davraniglari, biligsel diizeyi ve psikolojik durumu tizerinde ¢ok dnemli etkiye sahiptir (Labianca vd., 1998).

Yazinda sosyal aglardaki baglar olumlu ve olumsuz baglar olarak ayrim yapilmaktadir. Bu ayrimin
yapilmasinda Heider’in yapisal denge kuraminin (Heider, 1958) agiklik getirdigi sdylenebilir. Sosyal gruplar
ve ag dinamiklerine sosyal denge kuramini uygulamak, olumlu ve olumsuz iligkileri analiz etmek olasidir.
Heider (1946) tarafindan gelistirilen yapisal denge kuraminda baskin bir sekilde vurgulanan ag olusumu tiirleri,
iligkilerin olumlulugunu ifade eden sevme ve olumsuzlugu ifade eden sevmeme olmak iizere iki gruba
ayirmaktadir. Bu kuramin iliskileri olay, kisi ve nesne olarak {i¢ 6geli bir durum olarak agikladigi sOylenebilir.
Ug 6geli bu durumlarda ilk kisi, diger kisi ve iigiincii olarak bir 6ge bulunur ve ilk kisinin bakis acisina gére
olumlu, olumsuz ya da sevme ve nefret bigiminde benzerlik iligkileri ortaya ¢ikar. Bir aktoriin digerinden nefret
etmesi durumunda dengesiz iliski ortaya ¢ikar (Taylor, 1967). Insanlarmn iliskilerinde denge kurma cabas1
icinde olmalarini anlatan yapisal denge kuramina gére dengesiz aglar ¢ok uzun siireli olmamaktadir (Heider
1958; Wasserman ve Faust 1994). Ug aktér arasinda denge kurulamamasi durumunda olumsuz iliski
olusmaktadir (Heider, 1958). Nefret aglar1 gibi olumsuz baglarin hakim oldugu ¢alismalarda sosyal denge
kuraminin g6z dniinde tutulmasi faydalidir. Aragtirmacilar hem gii¢lii hem zayif baglarin yer aldig1 dengeli bir
agda orgiitlerin karsilikli giiven, bilgi, problem ¢dzme ve yenilik¢i bilgi akisinin kolaylagmasi gibi faydalar
saglanarak ekonomik eylemlere imkan verdigini belirtmektedirler (Uzzi, 1996,1997).

Granovetter’e (1973) gore aktoriin kisisel iligkilerinin gecislilik 6zelligi bulunmaktadir. Birinin arkadasi bagka
birinin arkadagi da olabilmektedir. Aktorler belirsizlik ve tutarsizliklarla bas etmek amaciyla sosyal ve bilissel
durumlarini dengeleme egilimine gostermektedirler. Bu duruma 6rnek olarak E eger R’yi seviyorsa ve R de
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V’yi seviyorsa bu durumda E’nin V’yi sevmeme ihtimali yoktur (Krackhardt ve Kilduff, 1999:771). Huitsing
ve arkadaglarina (2012) gore olumlu iligkiler iki aktor arasinda devamli olusan iligki halindeki baglar olarak
nitelendirilmektedir. Bu iliskilerde gegislilik ¢cok sik gozlenmektedir. Ortak bir arkadasin varligi kurulacak
arkadaslig1 kolaylastirdigi belirtilmektedir. Bir orgiitsel alandaki orgiitlerin bag ve iligkilerinde de gegislilik
s6z konusudur.

fletisimde zorlanma durumuyla sonuglanan sosyal baglardan olusan tiim iliskilerin olumsuzluk iliskisi oldugu
vurgulanmaktadir (Baldwin vd., 1997: 1374). Boyle iliskiler is gereksinimleri, duygusal sikinti, 6fke gibi
nedenlerle kaginilmaz olarak sosyal iliskilerde olugmaktadir. Sonug olarak olumsuz iligkilerin diizeltilmesinde
harcanan emek ve zaman orgiite zarar olarak yansimaktadir. Resmi olmayan is aglarinda iletisim, tavsiye, etki
ve arkadaglik aglari olusmaktadir. Bu aglar gruplari birbirine baglamaktadir. Tavsiye aglar1 grup tiyelerinin
bilgi gibi kaynaklar1 paylasirken olusan iligkilerden olusmaktadir. Arkadaglik agi grup iiyelerinin kargilikll
iletisim ve etkilesimleri olarak tanimlanmaktadir. Olumsuzluk veya koétiilik igeren iligki aglar1 ise grup
iiyelerinin kendi gruplarindaki veya diger gruplardaki is arkadaslariyla iligkilerini etkileyen her tiirlii kin,
nefret, 6fke, ¢atisma veya olumsuz diisiinceyi barindiran baglardan olugsmaktadir (Klein vd, 2004). Ayrica,
olumsuz baglarin kurulmasi ¢ok kisa bir zamanda gergeklesmektedir (Wiseman ve Duck, 1985).

Prell’e (2012) gore bir aktor diger aktorle iligki baglartyla bagl oldugunda bag kavramindan bahsedilebilmekte
olup, ona gore olumsuz bag nefret ve antipati, olumlu bag ise hoslanma ve sempati olarak genellemektedir
(Prell, 2012). Yazinda sosyal ag caligmalarinin ¢ogunun olumlu baglar1 belirlemeye yonelik oldugu
goriilmektedir (Labianca ve Brass, 2006). Nefret baglar1 hakkindaki arastirmalar heniiz ¢ok yeni oldugu
sOylenebilir. Son on yildir arastirmacilar sosyal aglarda olumsuz iligkilere ve bu iligkilerin etkileri {izerinde
calismaktadir (Labianca ve Brass, 2006). Olumsuz iligkilerin olumlu hale getirilmesinin is bulma, terfi veya
daha iyi performans i¢in 6nemi vurgulanmaktadir.

Pietinalho’ya (2008) gore diigiim ve baglarin birlikte sunumundan ortaya ¢ikan aglarda baglar iliski
yogunluguna gore yani bagin giiciine gore cesitlenmektedir. Farkli tiir baglar farkl tiir aglar1 kimin kimleri
sevdigi veya kimin kimlerden nefret ettifini tanimlamaktadir (Pietinalho, 2008). Csaba ve Pal’a (2010) gore
olumsuz baglar olumlu baglara gore orgiitsel islemleri daha kapsamli olarak etkilemesi nedeniyle daha ¢ok ilgi
uyandiricidir. Nefret ve antipati gibi duyguya, eyleme ve fiziksel davranisa donistirilmesiyle dis
gozlemcilerce fark edilmesi daha kolay olan baglar eylemler tizerinde daha fazla etkiye sahiptir (Csaba ve Pal,
2010).

Olumsuz iliskilerde basta nefret olmak iizere gizleme, hileli yonlendirme, ¢atisma, saygisizlik, anlagmazlik,
husumet ve bunun gibi davranislar ¢ok sik gergeklesir. Giicii olan veya baskin olan kigiden korkuldugunda
kisisel deneyim ve duygular o kisiyi diisman olarak algilamaktadir (Middents, 1990). Bir digerine kasitli olarak
zarar vermek sosyal degisim kuramindan gelmektedir (Blau, 1964; Ekeh, 1974). Sosyal degisim kuraminin
amac1 insanlar biriyle arkadas olmaya veya iliski kurmaya karar verdiklerinde 6diil gibi olumlu bir beklenti
elde etme umudu tasirlar (Rook, 1984). Diger tarafta bireyler gelecekte birinin engelleyici veya zararh
olacagini diisiindiiklerinde o bireye hemen zarar verme veya engelleme girisiminde bulunurlar. Anlayissizlik
catismalarin ve ayrimlarin en biiylik kaynagidir. Digerlerini goriiniisleri, kiiltiir, inan¢ ve diger nitelikleri
nedeniyle ayirma ve istememenin sonucunda ¢atismalar yasanir.

Bonacich ve Llyod’e (2004) gore orgiitlerin statiisli de olumlu ve olumsuz ag yapilarimi etkilemektedir. Onlara
gore Orgiit calisanlarinin statiilerini olumsuz baglariyla karsilastirarak yapmis olduklar aragtirmada merkezilik
derecelerini ve olumsuz bag sayilarint kullanmig, dengelenmis durumdaki mevcut iligkilerle statiilerin basarist
kiyaslanmistir (Bonacich ve Llyod, 2004). Einarsen’e (2000) gore diismanca is iligskilerin ve eylemsel
davramiglarin ¢ok zayif olmasi o orgiitte olumsuz iligkilerin oldugunun kanitidir. Olumsuz iligkileri sosyal
sermaye kapsaminda ele almis ve ¢aligsanlar sosyal aglarinin hem zarar verici hem de kariyerlerini destekleyici
ozellikte oldugunu vurgulamistir (Einarsen, 2000).

Olumsuz iligkilerin nedenleri iizerine yapilmis en etkili caligmalardan biri Sias, Heath, Perry, Silva ve Fix
(2004) tarafindan yapilmistir. Onlara gore iliskilere zarar veren unsurlar kisilik 6zellikleri, 6zel sorunlarin ise
yansimasi ve terfi edememedir. Krackhardt ve Stern (1988) ve Nelson (1989) sosyal ag analizi yaparak gruplar
arasindaki giiclii baglarin olumlu etkilerini ortaya ¢ikarmislardir. Calismalari neticesinde kisiler arasindaki
etkilesimlerin her zaman olumlu olmadig1 olumsuz da olabilecegi, olumsuz iliskilerin catigma kaynakli olmasi
grup tiyeleri arasindaki iliskinin siklig1 ve kalitesini azalttig1 bulgusunu ortaya ¢ikarmiglardir.
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Ag analizinde olumsuz iliskilerin tespiti iizerine yapilan ¢alismalar olumsuz baglarin yakin sosyal aglarla
birlikte sosyal orgiitlerin 6nemli bir yoni oldugunu belirtilmistir (Labianca vd., 1998: 63). Fakat bir agda
olumlu baglarin olmamasi baglarin olumsuz oldugu anlamina da gelmemekte olup, tarafsiz bir iligkinin oldugu
da sOylenebilir (Huitsing vd., 2012: 646). Bu nedenle orgiitler arasinda bu tiir baglarin analizinde ayn1 anda
6l¢iim yapilmasi uygun bir analiz teknigi olarak kullanilabilir.

Orgiitsel aglar igerisinde bilgi paylasimina, kaynaklara erisime ve bunlara bagl olarak yeniliklerin ortaya
¢ikmasina ve yayilmasina katki saglayan iligkiler olabilecegi gibi, bu bahsedilen avantajlarin tamamen ortadan
kalkmasina neden olan iligkilere rastlamamiz miimkiindiir. Bireylerin giinliik hayatlarinda oldugu gibi, 6rgiitsel
diizeyde de orgiitlerin diger bagka aktorlerle sahip oldugu tiim iliskilerin olumlu iligkilerden ibaret oldugunu
sOylemek miimkiin degildir. Baz1 aktorler birbiri ile rekabet halinde olmasindan veya belirli bir konuda
birbirine kars1 ¢iktigindan dolay1 olumsuz bag iliskisi i¢inde olabilir (Stevenson ve Greenberg, 2000). Gulati
ve arkadaglarina (2002) gore bazi ag iliskileri oOrgiite avantaj ve fayda saglamak suretiyle oOrgiitiin
performansina yonelik katki saglamaktayken, bazi iligkiler oOrgiitlerin kapasitesini kullanmasini
engelleyebilmektedir. Bu durumda 6rgiitlerin icinde yer aldig1 diizen i¢inde sahip olduklar1 baglar hem olumlu
hem de olumsuz iligkileri blinyesinde barindiran kanallar olarak diisliniilmelidir. Burada olumsuz iliskilerle
kastedilen, aktorler arasinda goriilen ve yinelenen olumsuz yargilar ve davraniglardir (Labianca ve Brass,
2006). Olumsuz iligkilerin yasandig1 6rgiitlerde ¢ogu kez rasyonellik ortadan kalkmakta, bireysel veya grupsal
ego On plana ¢ikmaktadir. Catismaya doniisen olumsuz iligkilerde orgiit liyeleri birbirlerine karsi olumsuz
davranislar sergilemekte, aralarindaki dayanigsma duygusu zarar gérmekte, orgiitsel gliven azalmakta ve is
tatmini diismektedir. Ayn1 zamanda kotii olarak degerlendirilen grup iiyelerini daha az tehdit edici ve tehlikeli
olarak algilanmasi ve kolay rakip olarak goriildiigii ifade edilmistir (Valenzuela ve Raghubir, 2007). Orgiit
icindeki olumsuz iligkiler is akisin1 ve hiyerarsik iligkilerin isleyisini engellemesi nedeniyle Onlenmeye
calisilan ve istenmeyen davranislar: kapsamaktadir.

2.2. Orgiitsel Degisim

Orgiitsel degisim, uzun yillar boyunca arastirmacilarin ilgisini ceken ve biiyiik 6neme sahip bir kavramdir.
Siiphesiz orgiitsel etkinligi artirmak ve orgiitsel biiyiimeyi saglamak icin ¢ok dnemlidir. Orgiitsel degisim
orgiitsel stratejinin ayrilmaz bir pargasi oldugu sdylenebilir. Burnes (2004) ise degisimin orgiitsel yasamin her
yerde bulunan ve baskin bir 6zelligi oldugunu savunmaktadir. Orgiitsel degisim, siirekli degisen yeniden
yapilanma, birlesmeler ve yenilikler diinyasinda ¢ogu organizasyonda yaygin bir olaydir. Orgiitsel degisim,
Daft (2005) tarafindan, bir organizasyonda dahili veya harici olabilen yeni bir fikir veya siire¢ olarak
tanimlanmistir. Moran ve Brightman (2001) 6rgiitsel degisimi, miigterilerin degisen taleplerine ayak uydurmak
i¢in organizasyonun yon degistiren bir organizasyon olarak tanimlamustir.

Degisim ayn1 zamanda bir organizasyon tarafindan ¢alisanlarina veya miisterilerine sunulan yeni bir fikir veya
davranis olarak da agiklanmigtir (Daft, 2005). Bu tiir degisiklikler, yoneticilere, girdileri i¢in ¢alisanlart dahil
etme firsati sunar ve resmi, planli ve hedef odakli olduklarindan yoneticiler tarafindan dahili olarak
uygulanabilir (Sofat vd., 2015). Bu farkl 6rgiitsel degisikliklerin, organizasyon igindeki veya digindaki gesitli
olaylarin bir sonucu oldugu sdylenebilir. Lunenburg (2010) tarafindan belirtildigi gibi, dis degisiklikler,
hiikiimet yasalarinda ve diizenlemelerinde bir degisiklik, tiretim ve siire¢ yeniligi, piyasadaki degisiklikler,
isglicli piyasast karigikligi ve is diinyasmin igsellestirilmesi seklinde olabilir. Kuruluslar, bu harici
degisikliklerin ¢oguna oldukg¢a hizli bir sekilde uymakla gorevlendirilebilir, bu da yetersiz uygulama ve
olumsuz calisan deneyimine neden olur. Orgiitii etkileyebilecek i¢ degisiklikler Pfeffer (1994) tarafindan
istihdam politikalari, idari siiregler ve insan sorunlar1 olarak aciklanmustir. Orgiitsel degisiklikler ayn1 zamanda
organizasyonun farkli alanlarina atifta bulunan farkli degisim araglari olarak da tanimlanmistir, Grnegin
teknoloji, pazarlama, kalite, maliyet stratejisi, insanlar1 ydnetme ve liderlik (Sofat vd., 2015). Orgiitsel
degisikliklerin organizasyonun i¢inden veya digindan bir¢ok sekilde gelebilecegi agiktir. Bununla birlikte,
Fedor ve arkadaglar1 (2006) degisimin biiyiikliigiine ve tiirline bagl olarak, 6rgiitiin boliimlerini ¢ok farkli
sekilde etkilendigini belirtmistir.

Orgiitlerde degisim, orgiit ici deger yargilarmin, orgiit icindeki aktdrlerin uygulamalarinm, birbiri ile

etkilesimlerinin ve orgiitsel faaliyetlerin mevcut olana gore farklilagmasidir (Basim vd., 2009). Orgiitlerde

degisime iliskin g¢alismalarin kaynak bagimlihigi (Pfeffer ve Salancik, 1978), islem maliyeti teorisi

(Williamson, 1979), orgiitsel ¢evrebilim (Hannan ve Freeman, 1977), kurumsal kuram (DiMaggio ve Powell,

1983) gibi pek cok farkl orgiitsel bakis agisiyla ele alindigi goriilmektedir. Kaynak bagimlilig: (Pfeffer ve

Salancik, 1978) kurami uyarinca orgiitsel degisim orgiitlerin ¢evrelerine olan bagimliliklarini azaltmak igin
-99-



GJEBS

Global Journal of Economics and Business Studies
Kiiresel Tktisat ve Igletme Cahgmalar1 Dergisi
http: //dergipark.org.tr/gumusgjebs - ISSN: 2147-415X

Bahar-2021 Spring-2021
Cilt: 10 Say:: 19 (95-109) Volume: 10 Issue: 19 (95-109)
gelistirdigi stratejilerin bir sonucu olarak gergeklesmekteyken, islem maliyeti teorisine (Williamson, 1979)
gore degisim beraberinde belirsizlik getirecegi igin iglem maliyelerini arttirict bir durum olarak goriilmekte ve
pek de tercih edilmemektedir. Orgiitsel gevrebilimi kuramu ise degisimle en fazla iliskili goriilen bir alan olup
(Amburgey ve Rao, 1996), bu kuramin gelistiricileri olan Hannan ve Freeman (1977) tarafindan dogal se¢ilim
yoluyla gergeklesen orgiitsel degisim vurgulanmistir. Anilan aragtirmacilarin gorisii orgiitsel yapilarin gevreye
uyumunun popiilasyon seviyesinde ¢esitli kosullarin degisimine bagli olarak birbirinin yerini alan orgiitsel
formlarla gerceklestigi yoniindedir. Orgiitsel formlar ise Darwin’in biyolojik hayatta oldugunu iddia ettigi gibi,
rasgele bir ¢esitlilik gostermektedir ve zaman igerisinde segilen formdaki orgiitlerde artis gézlenir. Goriildiigii
gibi burada yapilan temel vurgu ¢evrenin belirleyiciligidir. Cevresel degisime bagli olarak drgiitler bu degisime
uyum saglayabilmek iizere yapisal 6zelliklerini degistirecek ve yeni yapilar ve yetenekler gelistirecektir (Baum
ve Singh, 1994). Ancak bu noktada 6rgiitlerin birbirleri ile etkilesiminin de goz ardi edilmemesi gerekmektedir.
Oyle ki sosyal sistem igerisindeki unsurlarin birbirleriyle etkilesimi ve hizli bilgi aktarimi, gevresel degisime
kars1 gosterilen tepkinin sistem icerisindeki yayiliminin hizini artirarak ani degisime neden olabilir. Boylece
birbiriyle etkilesen cok sayida elemana sahip olan sistemlerin alisilmisin disinda davranis sergileyerek kendi
kendisini orgiitleyecegi diisiiniilebilir. March (1994) ise orgiitlerin degisen cevreye birbirleri ile etkilesimde
bulunarak uyum sagladiklarindan, uyumlanabilme yeteneklerini sadece degisime kars1 gosterdikleri tepkilerin
degil, birbirleri arasindaki etkilesimden dogan dinamiklerin belirledigini ifade etmistir.

Orgiitsel degisim ftiirlerine bakildiginda orgiitsel degisim literatiiriinde, cesitli orgiitsel degisim tiirleri
tanimlanmaktadir. Myers ve arkadaglar1 (2012) ile Van de Ven ve Poole'e (1995) gore, bu degisikliklerin temel
amaci, bir isletmenin ihtiyaglarina gore ayarlanmasini garanti altina almaktir. Planlanan degisiklikler, bir
kurulusun i¢ ve dis ortaminin taleplerini karsilayabilmesini saglamay1 amaclayan bilingli akil yiiriitmeyi
takiben, genellikle kasith eylemler olarak tanimlanabilir. Degisiklikler ongoriilemez ve 6nceden kesin ve net
bir niyet yoktur. Degisimin sirast agisindan, Watzlawick ve arkadaslari (1974), degisimi birinci ve ikinci derece
degisim olarak siiflandirmistir. Birinei sira artimli anlamina gelir. Stirekli ve giinliik degisimler (Weick ve
Quinn, 1999) ve diizensiz degisim, orgiitsel degisimi gelisimsel olarak kategorize eden tiim 6rgiitii doniistiiren
biiyiik degisikliklerle karakterize edilen radikal, ¢cok boyutlu ve ¢ok diizeyli degisim olarak tanimlanir.

2.3. Sosyal Ag lliskilerinde Olumsuz Baglarin Orgiitsel Degisim Uzerindeki Etkileri ve Onermelerin
Gelisimi

En temel anlamda olumlu baglantilar arkadasligi temsil ederken, olumsuz baglantilar ¢gekismeyi temsil eder ve
sosyal aglarin incelenmesinde dnemli bir sorun, bu iki gii¢ arasindaki dengeyi anlamaktir (Easley ve Kleinberg,
2010). Labianca’ya (2014) gére olumsuz baglar, olumsuz etkiye, bagkalari hakkinda yargilara veya bagkalarina
yonelik davranigsal niyetlere neden olan nispeten kalici iliskiler olarak tanimlanmaktadir. Bu durumda olumsuz
baglarin iligkinin taraflarinin diger tarafa kars1 diigmanligi, dislamasi veya kaginmasi ile karakterize edilen bir
duruma karsilik geldigi diisiiniilebilir. Baz aragtirmacilarin olumsuz iligkileri orgiitler arasindaki rekabet ile
iligkilendirdikleri goriilmektedir (Stevenson ve Greenberg, 2000; S6zen vd, 2018). Harrigan ve arkadaslari
(2020) ise olumsuz iligkileri daha genis bir yelpazede ele alarak, kamuoyunun elestirileri, kars1 kampanyalar,
hukuk davalari, rakip tiriinler, paylasilan pazar ve ¢elisen politik pozisyonlar 6rgiitler arasi olasi olumsuz iliski
ornekleri arasinda gostermektedir.

Arastirmacilar, olumsuz iliski aglarinm olumlu iligki aglarindan temelde farkli olan gesitli yapisal 6zelliklerine
dikkat cekmektedir. Bu 6zellikler arasinda, diigiimler arasindaki diisiik baglant1 ve diisiik diizeyde gegislilik
yer alir (Everett ve Borgatti 2014). Diger bir deyisle arkadaslarin arkadaslar1 genellikle olumlu iligki aglarinda
arkadas iken, diigmanlarin diigmanlari olumsuz iliski aglarinda mutlaka diigman olmak zorunda degildir (Easley
ve Kleinberg, 2010). Labianca ve Brass’a (2006) gore orgiitsel aglardaki olumsuz iligkilerin temel 6zellikleri
arasinda iliskilerin kuvveti, karsilikliligi, haberdar olma ve sosyal mesafe yer alir. Brass’a (2011) gore olumsuz
iliskiler gergekte olumlu olanlardan daha iyi davranis ngérmektedir. Bireysel olarak diisiiniildiigiinde olumsuz
iligkiler, orgiite baglilik gibi bireysel sonuglart ve bireylerin 6rgiitiin hedeflerine ulagmasi igin gerekli
faaliyetleri koordine etme ve isbirligi yapma becerilerini olumsuz etkiledigi i¢in sosyal sorumluluk boyutuna
sahiptir (Labianca ve Brass, 2006).

Ag iliskisindeki aktorler olumsuz bag iliskileriyle karsilastiginda, sosyal ¢evrelerini ve genel sosyal duruslarini
daha kapsamli bir sekilde degerlendirmek i¢in motive olurlar ve bunu yaparken de olumlu iligkilerini daha
dikkatli gézden gecirerek bu iliskilerdeki tutumlarini ve sonuglart cazip kilacak sekilde belirginlestirmeye
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calisirlar (Peeters ve Czapinski, 1990). Diger bir deyisle, aktor sosyal ¢evresini daha iyi anlamaya ¢alismak ve
ag icindeki genel sosyal durusuna iliskin mevcut ipuglarini kapsamli bir sekilde anlamlandirmaya ¢alismak ile
mesgul olur. Zira aktorler, baskalariyla olan etkilesimlerinden kaynaklanan cesitli cezalar1 ve ddiilleri diisiiniir
ve bu yargilara dayanarak iliskilerini sonlandirir veya siirdiiriir (Labianca ve Brass, 2006). Bir¢cok olumsuz
iliskiye sahip olmak, aktoriin ag i¢inde akan 6nemli bilgilere erisimini ve ayni zamanda potansiyel olarak
gerekli sosyal destegi de engelleyecektir (Venkataramani vd, 2013).

Amburgey ve Rao (1996), ag diizenegi yapisina sahip orgiitsel formlarin sayilarinin artmasinin 6rgiitlerin niifus
gevre bilimi alaninda arastirma yapanlarin degisimi yeniden modellemesi geregini ortaya g¢ikardigini
belirtmektedir. Gulati’ye (1995) gore, orgiitler diger orgiitlerle cesitli sosyal ve ekonomik iligkilerden olugan
baglar kurabilmektedir. Bu baglar tedarikgiler ile olan iligkiler, ticari birliklere iyelikler, farkli orgiitlerin
calisanlar1 ve yoneticiler arasindaki iligkileri kapsayabilir. Tiim bu iligkiler orgiitlerin teknolojik ve sosyal
faaliyetleri ile ilgili bilgilerin aktarilmasinda 6nemli rol oynayan bilgi kanallar1 vazifesi goriir.

Orgiitler toplumsal baglamdan bagimsiz varliklar olarak diisiiniilemeyeceginden, siiregelen ekonomik
faaliyetlerde sosyal iligkilerin yaratacagi etkinin hissedilmesi kacinilmazdir. Zira ag diizenekleri ile ilgili
calismalarin temelleri ekonomik eylemlerin i¢inde yerlesik oldugu sosyal baglamdan etkilenecegi fikri lizerine
atilmistir (Gulati, 1998: 295). Bu nedenle, orgiitlerin davraniglarimin da sahip oldugu iligkilerin biitliniiniin
olusturdugu ag yapilarinda yerlesik oldugu ve tiim piyasa siireglerinin de bu ag iligkilerinde siiregelen sosyal
iligkiler igerisinde oldugunu séylemek miimkiindiir (Granovetter, 1985).

Degisim konusunun orgiitsel aglar kapsaminda ele alindigi gesitli ¢aligmalar bulunmaktadir (Naeem, 2020).
Orgiitsel aglar, yenilikler yapmak igin gerekli olan bilgiye erisim saglamasmnin yam sira diger orgiitler
tarafindan gelistirilmis yeni uygulamalarinin 6grenilmesi igin olanak saglamaktadir (Pittaway vd., 2004).
Gulati’ye (1995) gore orgiitler arasinda olusan iliski ag1 orgiitsel uygulamalar ile ilgili bilginin aktarilmasini
saglamaktadir. Baglangigta ekonomik nitelikte temellere dayanan ag iliskileri zamanla bilgi paylasimi ve
aktdrler arasi etkilesimi de gelistireceginden degisimle ilgili orgiitsel yapinin kurallarini da sekillendirmektedir
(Uzzi, 1997). Diger bir ifadeyle siirec icinde orgiitlerin birbiri ile sosyal iliskiler kurmalar1 farkli aktoérlerden
gelen bilgiler sayesinde ¢evresel degisimle ilgili gerekli adimlarin atilmasini saglayarak orgiitsel degisimi
olumlu yonde etkileyecektir. Bir iliskiyi ¢evreleyen baglarin yogunluguna bagli olarak sosyal yapiya daha
yiiksek diizeyde yerlesiklik, iliskinin taraflari {izerinde bigimsel 6rgiit yapisinin degisimle paralel olmasi igin
daha yiiksek diizeylerde normatif baski hissettirecektir (Granovetter, 1992).

Orgiitsel degisim konusunun dogrudan ele alindigi Ferreira ve Sungu’nun (2011) calismasinda orgiitsel
degisimde sosyal aglarin 6nemli oldugu, sosyal ag iiyelerinin ¢esitli sosyal, fiziksel ve finansal kaynaklarin ve
bilginin akisi i¢in arag¢ oldugu ve bir orgiitiin iginde yer aldig1 ag iligkilerinin 6rgiitsel degisim igin temel itici
giiclerden biri oldugu belirtilmektedir. Battilana ve Casciaro (2013) ise c¢aligmalarinda ag yapisinin
ozelliklerinin vekilin degisim siirecini orgiitte uygulayabilme yetenegini nasil etkiledigi deneysel olarak ele
alarak yazina katki saglanmis ve gii¢lii baglarin degisime kars1 direng lizerindeki etkileri belirlenmistir.

Orgiitlerin sahip olduklar1 ekonomik ve sosyal iligkiler neticesinde bir ag diizeni icinde yer aldig1 ve bu iliski
aginin Orgiite bir bilgi akist saglayarak degisimle ilgili katki da saglayacagini sdylemek miimkiindiir. Ancak
bu ¢alismalarin ¢ogunda ag arastirmalarinin olumsuz baglar neticesinde ortaya ¢ikan ayristirici faktorleri goz
ardr edilerek, iliskisel giigleri yansitan baglar iizerinden elde edilen sonuglara odaklandigi goriilmektedir
(Everett ve Borgatti, 2014). Diger bir ifadeyle arastirmacilar ¢ogu zaman baglarin olumsuz olduklar ger¢eginin
hicbir 6nemi olmayacak sekilde analiz etmektedir. Oysa olumlu iligkilere dayali ag iliskileri neticesinde ortaya
¢ikan sonuglar olumsuz iligkilerin oldugu aglarda gerceklesmeyebilir. Bu nedenle ag iligkilerinde olumsuz
baglar neticesinde ortaya ¢ikan sonuglarin da irdelenmesi gerekmektedir

Ekonomik faaliyetlerin 6rgiitiin i¢inde yerlesik oldugu sosyal baglamdan etkilendigi ve bu eylemlerin de sosyal
ag yapilar icerisindeki aktdrlerin konumundan etkilenecegine dair genel bir kanaat vardir (Gulati, 1998). Bu
nedenle bir aktdriin ag igindeki merkez — ¢evre ayirimina gore belirlenen pozisyonunun o oOrgiitiin
davranislarini agiklamak i¢in kullanilmas1 miimkiindiir. Buna gore merkezilik, orgiitiin diger orgiitlere dolayl
ve direkt olarak baglanma derecesi olarak tanimlanabilir. Bir orgiitiin merkezi konumda olmasi, iliskilerinin
genisligi, direkt ve dolayli baglar araciligiyla ag iizerindeki diger aktorlerle ne sekilde ortak iliskileri oldugu
olarak tanimlanabilir (Gulati, 1999). Burt’e (1992) gére, bir agdaki farkli konumlarin, degerli kaynaklara farkli
derecelerde erisim ve kontrol saglamaktadir. Freeman da (1979), bir rgiitiin ag i¢inde merkez konumda yer
almasinin ag diizeni iginde stratejik anlamda ¢ok 6nemli bir pozisyonda bulundugunun goéstergesi olacagini
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belirtmektedir. Buna gore ag diizeni i¢inde merkez konumda yer alan orgiitlerin bilgi avantajlarina sahip
olmasinin yani sira, diger orgiitler ve kaynaklari kontrol olanag1 bulunmaktadir (Gulati, 1999). Bu nedenle ag
icinde merkezde olan bir 6rgiitlin, iligki i¢inde oldugu diger orgiitlerin davranig bi¢imi tizerinde etkili olacagi
diisiiniilebilir. Ote yandan cesitli ag diizenegi analizlerinde ¢evrede yer alan aktdrlerin merkezde yer alan giiclii
aktorlere gore bazi dezavantajlara sahip oldugu varsayimina rastlansa da, bazi aktorlerin bilingli olarak ¢evre
pozisyonda kalmayi tercih edebilecegi ve bu sekilde ag1 stratejik olarak kullanabilecegine iligskin diisiinceler
de vardir (Stevenson ve Greenberg, 2000).

Ag diizeneginde merkezi konumda yer alan bireyin gevrede yer alanlara gére daha hizli ve daha fazla bilgi
edinecegi ve edindigi bilginin digerlerine daha hizli iletilecegine dair bulgulara ¢ok fazla yer verilmistir ve bu
nedenle sosyal ag diizeneginde merkezi konumda olmanin avantajli oldugu belirtilmektedir (Alan, 2017:116).
Merkezde yer alan orgiitiin bilgi akislarina aracilik etmesi neticesinde bu konum orgiite dis cevresel
degisikliklerle ilgili giincel bilgilere daha fazla erisim imkan1 saglayacaktir (Ferreira ve Armagan, 2011). Bu
da orgiitiin yenilikler ve degisim ile ilgili avantajli olmas1 anlamina gelmektedir. Merkez konumdaki orgiit
rekabet¢i Ustlinliigiinii siirdiirmek ve bu pozisyon avantajint kullanmak ve korumak iizere yenilikler
gelistirecek ve cevresel degisikliklerin etkisini kontrol altina alabilecegi degisiklikler yapabilecektir. Zaten,
rekabet avantajini siirdiirmek isteyen merkezi merkez 6rgiite bu konumun kendisi degismesi i¢in bir miktar
bask1 uygulayacaktir (Ferreira ve Armagan, 2011). Ote yandan bu rgiitiin sahip olacag1 olumsuz baglar,
orgiitiin konumunu anlamlandirmaya ¢alismasina neden olacagi gibi, olumsuz iliskilerin fazlaligi, orgiitiin ag
icinde akan 6nemli bilgilere erisimini ve agdan alacagi sosyal destegi de engelleyecektir (Venkataramani vd,
2013). Baldwin ve meslektaslar1 (1997) ise bireylerin merkeziligi ne kadar fazla olursa o kadar az grup i¢inde
olumsuz iligkilere ve baglara maruz kaldiklarini belirtmiglerdir. Bu durum ise orgiitiin yukarida bahsedilen
yenilik ve degisikliklerle ilgili calismalarina olumsuz yansiyacaktir. Oysa bilgiye daha genis erisim nedeniyle,
merkez Orgiitiin ¢evresel degisimlerin gelecekteki yonlerini dogru bir sekilde tahmin etme ve proaktif olarak
uyarlayabilme imkan1 vardir ve bunun i¢in de agdan alacag: destek 6nemlidir. Bu goriislerden yola ¢ikarak
asagidaki onermenin gelistirilmesi miimkiindir.

Onerme.1: Ag icinde merkez konumda olan érgiitiin olumsuz baglarinin az olmasi o érgiit bakimindan
degisimi olumlu yonde etkilemesi beklenir.

Sargut (2006) ag i¢inde merkez konumda bulunan aktorlerin bilgi ve benzeri kaynaklara kolayca ulasabildikleri
i¢in ¢evrede yer alanlarin merkezdekilere bagimliliginin hazla oldugunu ve bu nedenle gevrede yer alan bu
aktorlerin bagimli ve giigsiiz bir konumda olacagini sdylemektedir. Aglarm dinamik yapida olmasinin etkisiyle
orgiitiin ag igindeki pozisyonu gegmis iliskilerinin ve ag icindeki diger orgiitlerin ge¢mis iligkilerinin bir
sonucu olup bu konum degisebilecektir (Gulati, 1995). Bu durumda merkezde yer alan ve gerek agi gerekse
agin sunacagi tiim kaynaklar1 kontrol etme olanagina sahip olan 6rgiit, bu avantajli pozisyonu korumak tizere
¢evrede yer alan orgiitlerin davranislarini kontrol altinda tutmak isteyecektir. Ag diizeneginde yer alan aktorler
arasinda rekabet iligkisi gibi herhangi bir olumsuz bagin bulunmamasi, duragan yapidaki bu ag diizeninde
merkez Orgiitlin izin verdigi kadariyla yetinilmesine neden olacaktir. Bunun yaninda gevre aktorlerin diger ag
iiyelerine kars1 yiikiimliilikleri de asgari diizeydedir. Bu nedenle ag icinde ¢evrede yer alan bir 6rgiit kendi
agina bagli olmayan orgiitlerle aracilik iligkileri kurarak bilgi asimetrisini dengeleyebilir ve bu aracilik iliskileri
sayesinde digerlerinin kendilerine yonelttigi olumsuzluklara kars1 6énemli bir otonom 6zerklik saglayabilir
(Baum ve Ingram, 2002). Bu goriislerden yola gikarak asagidaki 6nermenin gelistirilmesi miimkiindiir.

Onerme.2: Ag icinde ¢evre konumda olan érgiitiin olumsuz baglarinin az olmast o orgiit bakimindan
degisimi olumsuz yonde etkilemesi beklenir.

Bu asamada ¢evrede yer alan 6rgiitiin hangi konumdaki 6rgiitlerle olumsuz iliskiye sahip oldugu 6neme sahip
olabilir. Ornegin olumsuz ag iliskilerinin cevre aktdrler arasindaki olmasi halinde merkezdeki orgiite kendini
daha fazla kabul ettirmek 6nemlidir. Zira merkez orgiitle iliskilerin diger aktdrlerden daha fazla olacak sekilde
gelistirilmesine ihtiya¢ duyulacaktir. Bunun yani sira olumsuz bag iliskilerinin yogunluguna da baglh olarak
yasanan olumsuzluklarin etkisiyle baska ag iliskilerine yonelme adina degisim énem kazanacaktir. Oyle ki
olumsuz iliskiler, aktdrler arasindaki catigsma algisiyla iliskili oldugundan disiik grup i¢i bagliliga yol
agcmaktadir (Everett ve Borgatti, 2014). Bu nedenle ¢evre orgiitlerin kendileriyle gii¢ ve statii bakimindan
esdeger diger cevre orgiitlerle olumsuz iliskilerle karsilastiklarinda, baskalariyla iletisim olanagi sunabilecek
aracilarla iletisim kurma stratejisini kullanma olasiliklar1 yiiksektir (Stevenson ve Greenberg, 2000). Bu da
yeni bilgi ve kaynaklara erisim imkan1 sunacagindan degisim {izerinde olumlu etki yaratacaktir. O halde ¢evre
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Orgiitler arasindaki olumsuz bag iligkilerinin bu orgiitlere dinamizm getirebilecegi disiiniilebilir. Bu
goriislerden yola ¢ikarak asagidaki 6nermenin gelistirilmesi miimkiindiir.

Onerme.3: Ag icinde cevre konumda olan orgiitiin ¢evrede yer alan diger orgiitlerle olumsuz
baglarimin olmast o érgiit bakimindan degisimi olumlu yonde etkiler.

Merkez konumdaki orgiit bilgi ve fiziksel kaynaklar iizerindeki kontrolii nedeniyle, birbirine bagimli olan diger
orgiitleri koordine etmek i¢in daha fazla giice sahiptir (Pfeffer ve Salancik, 1978). Olumsuz baglar igeren bir
agda, cevrede yer alan aktor dislanmamak ve muhalif hareketlere maruz kalmamak i¢in bu pozisyonda kalmak
isteyebilir (Stevenson ve Greenberg, 2000). Ozellikle merkez konumdaki aktorle olumsuz iliskiler agmn
sundugu biitlin olanaklarin yitirilmesine neden olabilecektir. Zira ag diizenegi icerisinde merkez konuma sahip
olan orgiit cevrede yer alan orgiitlere gore bulunduklari ag diizenegini denetim altina alma imkanina sahiptir.
Merkez konumdaki 6rgiit bu olanaklari sayesinde olumsuz bagin etrafindaki bilgi akislarinin engellenmesini,
kasitli olarak garpitilmasini veya hatta tamamen sona ermesini saglayabilir (Marineau ve Labianca, 2021). Bu
durumda diger aktorlerle yogun bir iliskisi olmayan ¢evre aktdr, ag icindeki iligkilerini genisletme sorunuyla
karsi karsiya kalabilir. Bunun yani1 sira merkezde yer alan orgiitle olumsuz bag iligkisi icindeki ¢evre orgiitler,
mesruiyeti yiiksek olan bu 6rgiitiin durumlar karsisinda 6grenilmis tepkilerini hizli bir bicimde gézlemleme
imkanina sahip olmadigindan, basarisiz da olmamak adina olusan belirsizlige karsi bir tepki ortaya
koyamayabilir. Bu goriislerden yola ¢ikarak asagidaki 6nermenin gelistirilmesi miimkiindiir.

Onerme.4: Ag icinde ¢evre konumda olan érgiitiin merkezde yer alan orgiitlerle olumsuz baglarinin
olmasi o orgiit bakimindan degisimi olumsuz etkiler.

4. SONUC

Bu ¢aligmada orgiitsel aglarin degisim tlizerindeki etkileri olumsuz baglarin etkisi géz 6niinde bulundurmak
suretiyle ele alinmistir. Caligmada oncelikle orgiitsel aglar ve degisim ilgili yazinda yer alan temel bilgilere yer
verilmis ve bu iki kavram arasindaki iliski olumsuz baglar géz oniinde bulundurulmak suretiyle ortaya
koymaya calisilmistir. Ancak olumsuz iligkiler goz ardi edilerek yapilan c¢alismalarda bile orgiitsel ag
iligkilerinin degisim iizerindeki etkilerinin degiskenligi nedeniyle olumsuz baglarin degisim tizerindeki etkileri
orgiitlerin ag igindeki konumu referans alinarak degerlendirilmistir. Buna gore merkez orgiitlerin sahip
olduklar1 olumsuz iliskilerinin yogunlugunun degisim iizerinde olumsuz etkiye sahip olmasi beklenirken,
cevre Orgiitlerin sahip oldugu olumsuz baglarin yogunlugu ile degisimin dogru orantili olacagi
ongoriilmektedir. Buna ilaveten g¢evre orgiitlerin olumsuz iligkilerinin merkez orgiitlerle ve diger gevre
orgiitlerle olmasina gore degisim tizerindeki etkisinin fark gostermesi beklenmektedir.

Bireyler olumsuz iligkilerin kaginilmaz oldugunu kabul etmelidir. Farkli ve karsit goriislerin ifade edilmesine
olanak taninmali ve yapilan tartigmalar iyi bir firsat olarak goriilmelidir. Sonug olarak yazinda yer alan
goriislerin degerlendirilmesi ve bu goriislere yonelik yapmis oldugumuz degerlendirmeler dogrultusunda,
orgiitsel aglarin degisim {iizerindeki etkilerinin olumsuz baglarin géz oniinde bulunduruldugu bir bakis
acisindan faydalanarak tespit edilmesine yonelik cesitli 6nermeler gelistirilmistir. Bu dnermelerin gelecekte
olusturulacak aragtirma yontemleri ve yapilacak alan g¢alismalarinda ele alinmasinin, konu hakkindaki
bilgilerimizin artmasina 6nemli 6l¢iide yardimei olacagi diistiniilmektedir.

Literatiirde olumsuz baglarin dogrudan orgiitsel degisim konusuyla iligskilendirildiginde genel anlamda hem
olumlu hem de olumsuz etki yaratabilecek potansiyelde oldugu goriillmektedir. Keza olumsuz iligkiler gz ardi
edilerek yapilan caligmalara gore orgiitsel ag iligkileri kimi zaman degisim i¢in bir tetikleyici olabilmekteyken,
kimi zaman ise degisim i¢in dnemli bir direng olusturabilmektedir (Ferreira ve Armagan, 2011). Bu nedenle
olumsuz baglarin degisim tizerindeki etkilerinin daha 6zele indirgenmek ve orgiitsel aglara iligkin sik kullanilan
parametreleri gz oniinde bulundurmak suretiyle degerlendirilmesi faydali olacaktir. Bu amaca yonelik olarak
calismada oOrgiitlerin ag igindeki konumu referans alinarak degerlendirmeler yapilmistir. Sosyal aglarin
igbirlik¢i ve etkilesimli dogasi, biiylik degisim paydaslari arasinda sosyallesme siireglerini kolaylastirir. Bu
nedenle, hem degisim yoneticileri hem de degisim alicilari, ilgili olumlu ve olumsuz sonuglarin daha fazla
farkinda olacaktir.
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KREDIi TEMERRUT TAKASLARININ (CDS) BELIRLENMESINDE MAKROEKONOMIK
GOSTERGELERIN GUCU: GELISMEKTE OLAN ULKELER iCIN PANEL ARDL ANALIZi

Utku ALTUNOZ!

OZET

Kiiresellesmeye bagli olarak artan kirilganliklar ve bu durumun kagiilmaz sonucu meydana gelen finansal krizler
isletmeler icin risk yonetimini olduk¢a 6nemli bir noktaya tagimistir.1990°11 yillarla birlikte finans piyasalarinda
artan kredi riskini boliip dagitma amacina yonelik olarak tasarlanan Kredi Temerriit Takasi (CDS, Credit Default
Swap) ile makroekonomik gostergelerin yakindan iliskili oldugu goriilmiistiir. Calismada s6z konusu iliskiler
gelismekte olan iilkeler i¢in 2010-2019 yillar1 i¢in temel makroekonomik gostergelerle incelenmistir. Elde edilen
sonuglara gore iilke risk primi EXC, GDP ve EMBU+ degiskenlerine en biiyiik tepkiyi vermektedir. Bu baglamda
kurda 1 birim artig risk primini %9 oraninda arttirirken biiyiime oraninda %1 artis olmast durumunda {ilkenin risk
primi % 4 oraninda diismekte ve cari islemler dengesindeki %1°lik olumlu artis iilke risk primini %1,7 oraninda
diistirmektedir. Geligmekte olan iilkelerin yabanci para cinsi bono ve tahvillerinin getirilerinin ABD hazine tahvili
getirisinde meydana gelecek farkta meydana gelecek %1 artig {ilke risk primini %3,7 oraninda arttirmaktadir. Kisa
donemli sonuglar uzun donemi desteklemektedir.

Anahtar Kelimeler: CDS, Gelismekte Olan Ulkeler, ARDL
JEL Smiflamasi: GO1, E52, C53.

THE POWER OF MACROECONOMIC INDICATORS IN DETERMINING CREDIT DEFAULT
SWAPS (CDS): APANEL ARDL ANALYSIS FOR DEVELOPING COUNTRIES

ABSTRACT

Increasing vulnerabilities due to globalization and financial crises caused by this inevitable situation have brought
risk management to a very important point for businesses. It has been observed that the Credit Default Swap (CDS,
Credit Default Swap) designed for the purpose of dividing and increasing the risk of increasing credit in the
financial markets with the 1990s is closely related to the macroeconomic indicators. In the study, the relations in
question were analyzed for developing countries with basic macroeconomic indicators for 2010 and 2019.
According to the results obtained, the country's risk premium gives the biggest response to EXC, GDP and EMBU
+ variables. In this context, 1 unit increase in exchange rate increases the risk premium by 9% while in case of 1%
increase in the growth rate, the country's risk premium decreases by 4% and the 1% positive increase in the current
account balance decreases the country risk premium by 1.7%. The 1% increase in the difference in the return on
US Treasury bond yields of foreign currency bonds and bonds of developing countries increases the country risk
premium by 3.7%. Short term results support the long term.

Key Words: CDS, Developing Countries, ARDL
JEL Classification: G01, E52, C53.
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1. GIiRiS

Bir iilkenin siyasi, ekonomik ve finansal tiim risk etmenlerini bilinyesinde barindiran iilke riski, o tilkenin dis
borglarmi ddemede isteksiz davranma ya da 6deyememe ihtimali olarak tanimlanmaktadir. Ulke riskinin artmasi
gerek yerli gerekse yabanci yatirimeilarin o iilkeye yapacaklar1 yatirimlari ve finansal varlik fiyatlarini genellikle
olumsuz yonde etkilemektedir. Yatirimcilar cesitli iilkelerde yatirim yapmayi planladiklarinda genelde o iilke
riskinin nasil bir seyir i¢ginde oldugunu analiz etmektedirler. Bu baglamda kredi temerriit takaslar1 (CDS) olduk¢a
onemli referans kaynaklaridir. Ciinkii bir ilkenin riski artmaya (azalmaya) basladiginda bu durumun ilk
yansimalar1 kendini CDS piyasasinda gostermekte ve CDS primleri yiikselmektedir (diismektedir).

Iletisim teknolojileri ve bilgiye ulasimdaki hizli gelismeler dogrultusunda finansal piyasalarda sayisiz yenilikler
ve farkli ihtiyaglara hitap eden finansal araglar gelistirilmistir. Bu araglar arasinda en fazla kullanim alani
bulanlardan biri kredi tiirevleridir. Kredi tiirevleri finansal varlikla ilgili olarak meydana gelen kredi riskinden
korunma maksadiyla gerceklestirilen finansal sdzlesmeleri ifade etmektedir (Otker-Robe ve Podpiera, 2010:5).
Kredi tiirevleri toplam getiri takasi (total return swap, TRS), kredi spread opsiyonu (credit spread option, CSO),
temerriit takasi (credit default swap, CDS), teminatli bor¢ ylikiimliiliigii (collateralized debt obligation) ve krediye
dayali tahvil (credit linked note, CLN) olarak siniflandirilmaktadir. S6zii edilen kredi tiirevleri i¢inde en fazla
tercih edilen kredi tiirevi CDS’lerdir. CDS’lerin daha fazla tercih edilmesinde ihraggmin temerriit riskini diger
risklerden ayirarak yalin bir sekilde yansitmasi ve kredi riskinin 6lgiimiinde ve fiyatlamasinda uygun bir gosterge
olarak kabul edilmesinin rolii bliyiiktiir (Basarir ve Keten, 2016: 370).

Kiiresellesme ile artis gosteren kirilganliklara bagli olarak finansal krizlerde de artig olmus ve isletmeler icin risk
yonetimi 6nemli bir hal almistir.1990°1 yillarla birlikte finans piyasalarinda artan kredi riskini bdliip dagitma
amacina yonelik olarak JP Morgan tarafindan tasarlanan Kredi Temerriit Takas1 (CDS, Credit Default Swap), 1995
yilinda finans literatiiriine kazandirilmis olup piyasada olusabilecek riskleri takip araci olarak da kullanilmaktadir
(Augustin, 2014:90). CDS’ler fiyat(spread,prim) seklinde isimlendirilen belirlenmis bir 6deme tutar1 karsiliginda
muhtemel bir kredi olay1 yasanmas1 durumunda koruma saglayan sabit getirili tlirev enstriimanlaridir (Ekrem vd,
2018: 489). Finansal piyasalarin en 6nemli sistematik risklerinden birinin kredi riski oldugu goz oniine alindiginda,
s0z konusu riskten korunmanin en temel yolu kredi temerriit swaplarinin kullanimidir. Ayrica Tiirk tahvillerine ait
CDS’ler 2003 yilindan itibaren uluslararasi pazarda yogun olarak takip edilmeye baglanmistir.

Bu calismada oncelikle Kredi Temerriit Takaslarinin islevinden bahsedilecek olup yerli ve yabanci literatiir
taramasmin ardindan CDS’lerin belirlenmesinde makroekonomik gostergelerin giicli gelismekte olan tlkeler
6zelinde panel testler yardimiyla analiz edilecektir. Literatiirde CDS’lerle ilgili ¢alismalar genelde tek bir tlilkeye
odaklanmaktadir. Yine birgok makro ekonomik degiskenin analize dahil edildigi ¢alisma sayisi oldukga seyrektir.
Ayrica gerek Tirkiye ekonomisinde gerekse diinya ekonomisinde son donemde meydana gelen geligsmeleri
kapsayan CDS konulu ¢alismalar yetersizdir. Bu baglamda ¢alismada son dénem verilerin kullanilmasinin, bir¢ok
makroekonomik degiskenin ve iilkenin analize dahil edilmesinin ¢alismayt 6zgiin kilacag diisiiniilmektedir.

2. KREDi TEMERRUT TAKASLARININ iSLEVi

Kredi Temerriit Takas1 (CDS), alacaklinin, bor¢lunun borcunu ddememesi/6deyememesi riskinden kendisini
korumak amaciyla yaptirdig1 sigorta islemi olarak diisiiniilebilir. Brandon ve Fernandez (2004) kredi temerriit
takaslarini, herhangi bir lilke hazinesinin ya da o ilkede faaliyet gosteren sirketlerin ihrag¢ ettigi bor¢lanma
senetlerini vadesi geldiginde 6dememesi riskine karsilik, yatirnmcmin satin aldigi bir sigorta olarak
tanimlamaktadir. Yalnizca risk koruma yontemi olmayan CDS’ler ayni zamanda arbitraj olanaklarindan
faydalanma 6zelligi de tasimaktadir (Hanci, 2014:10). Yapilan bir sdzlesmeyi ifade eden CDS’ler farkli taraflari
bir araya getirmektedir. Weistroffer (2009), CDS’de taraflar1 sekil 1’deki gibi agiklamaktadir (Weistroffer,
2009:4).
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Sekil 1: CDS’de Taraflar ve CDS’in isleyisi

Swap Primi

Koruma Satin » | Koruma Satan

Alan Taraf Odeme Yapilir Kredi Olay1 Taraf

. Gerceklesir .
(Risk Saticis) | « | creciciestse (Risk Alicis1)
: |
Odeme Yapilmaz Kredi Olay1
Ger¢eklesmezse
Referans Varlik

(Kredi veya Tahvil)

Kaynak: Weistroffer, 2009:4.

Sekil 1’den goriildiigii gibi CDS s6zlesmelerinde temel olarak korumayi satin alan taraf ve korumay1 satan taraf
olmak tizere 2 muhatap mevcuttur. CDS’te referans varlik (dayanak varlik) ihra¢ edilen borglanma araci
karsgiliginda alinan borgtur. Genelde CDS’ler gelismekte olan iilkelerin sirket tahvilleri, devlet tahvilleri, hazine
bonolar1 ve gayrimenkul ipotegine dayali menkul kiymetler igin sigorta sirketleri ve bankalar tarafindan
diizenlenerek alacaklilara satilir. CDS’i satan kesim verdigi taahhiit nedeniyle bor¢lunun gecikmeye diismesi
durumunda CDS kontratinin alicisina vade sonuna kadar tahakkuk eden faizle birlikte borg tutarini 6demek
zorundadir. Benzer sekilde CDS kontratin1 satin alan taraf ise muhatabinin (borg¢lanma aracimi ihrag eden)
temerride diistiigli durumda isleyen faiz ve ana parasini alma hakkina sahiptir. Ayrica bor¢glanma enstriimanini
portfoyiinde tutma opsiyonuna sahiptir.

Son dénemde birgok finansal skandalla giindeme gelen ve verdikleri kredi notlar1 sorgulanan kredi derecelendirme
kuruluslarinin iilke risk gostergesi olarak verdikleri kararlar, piyasadaki anlik degisimleri fiyatlamada CDS’ler
kadar esnek olamamaktadir. Bu baglamda CDS’ler giintimiizde iilke risk gOstergesi olarak da kullanilmaya
baslanmustir (Sahin ve Ozkan, 2018: 1940). Diger bir ifadeyle kredi derecelendirme kuruluslarmin verdikleri kredi
notlart herhangi bir varligin, firmanimn ya da iilkenin 6deme giiciiyle ilgili bilgi verirken, CDS’ler, kullandirilan
kredilerin alacaklilarina 6denme yeterliligiyle ilgili bilgi vermektedirler (Conkar ve Vergili, 2017: 60). Ayrica
kredi tiirevleri arasinda CDS’lerin kredi riskini bilango disina ¢ikarmasi baglaminda en likit piyasaya sahip ve en
¢ok iglem goren tiriinler olmasi, CDS’lere olan ilgiyi arttirmaktadir (Hull, 2012).

Piyasalarda alinip satilan CDS primleri, CDS arz ve talebinin kesistigi noktada yatirimeilarin risk algisina gore
belirlenmektedir. Bu baglamda CDS’ler su 6zelliklere sahiptir (Bozkurt ve Kaya, 2018: 2)

e Yatirimcilarin, o iilke ile ilgili olarak nasil bir risk algilamasi i¢inde oldugunu ortaya koyar,

e  Piyasalarn, ilgili iilkenin borglarin1 6deyebilme yeteneklerine olan inancini temsil eder,

e Bu sebeplerden dolay1 da ilgili taraflarin i¢in vazgegilmez nitelikte gostergelerdi

CDS primlerinin rakamlarla ifade edildigi g6z oniinde tutuldugunda bir iilkenin risk priminin artmasi, CDS’e konu
olan rakamin ve o iilkenin temerriit olasiliginin artmasi anlamina gelecektir. Ulusoy ve Yilmaz (2017), CDS
primlerinin derece kuruluslart notlarinin aksine olduk¢a hareketli ve dinamik bir yapiya sahip olduklarini dile
getirmektedir. Bu 6zellikleri ile CDS’ler iilkelerde meydana gelecek politik ya da ekonomik gelismelere aninda
tepki verebilmektedirler. Ulusoy ve Yilmaz (2017)’a gore harf olarak ifade edilen kredi derecelendirme
kuruluslarinin notlart birden fazla iilkeye ayni sekilde verilebilmektedir. Fakat bu durum ayn1 not grubunda yer
alan iilkelerin ekonomik sartlarinin veya tasidiklari riskin ayni diizeyde oldugu anlamina gelmemektedir. Bu
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nedenle CDS’ler rakamsal ifadeler olduklarindan ve bu rakamlar kiisuratlar halinde bile degisiklik
gosterebilmekte, ayni nota sahip iilkelerin arasinda daha dogru bir kiyas yapma olasiligina imkan saglamaktadirlar.

Tablo 1°de gelismis ve gelismekte olan iilkelere ait 5 yillik vadeli CDS primleri Aralik 2019 itibariyle
izlenebilmektedir.

Tablo 1: Secilmis Gelismis ve Yiikselen Ekonomilerin 5 Yil Vadeli CD5S Risk Primi

Ulkeler 5 Y1l Vadeli CDS Risk Primi |  Ulkeler syl Vagerli'mCiDS Risk

Danimarka 7,85 Ispanya 41.90
Almanya 8.8 Sili 41.99
Avusturya 8,91 Israil 44.50
Finlandiya 9,94 Rusya 55.02
Norveg 10,6 Polonya 56.40
Hollanda 116 Endonezya 62.54
Amerika Birlesik Devletleri 15.70 Katar 65.00
Belgika 16.00 Hindistan 68.34
Yeni Zelanda 16.30 Hirvatistan 69.55
Singapur 19.28 Kolombiya 71.52
Fransa 19.50 Meksika 77.47
Japonya 20.00 Brezilya 102.80
Isveg 20.40 Yunanistan 113.60
Giiney Kore 21.15 Italya 125.10
Irlanda 22.80 Kuzey Afrika 162.91
Birlesik Krallik 28,1 Bahreyn 255.00
Kanada 29.80 Tiirkiye 279.33
Cin 31.39 Misir 285.20
Slovakya 34.05 Pakistan 365.00
Filipinler 34.12 Ukrayna 415.35

Malezya 35.64 Avrjantin 4729.36

Portekiz 38.10 Veneziiella 72150.20

Kaynak: http://www.worldgovernmentbonds.com sitesinden yazar tarafindan derlenmistir.

Tablo 1’deki tilkelerin 5 y1l vadeli CDS risk primleri incelendiginde risk priminin en diisiik oldugu iilkelerin genel
anlamda geligmis tilkeler oldugu izlenebilmektedir. Gelismekte olan iilkelerin risk primlerine bakildiginda genel
anlamda 45 {izeri deger aldig1 anlasilmaktadir. Tiirkiye 279,33 ile riskli bir lilke kategorisindeyken en yiiksek risk
primi siyasi karigikliklarin yasandigi Veneziiella’dadir.

Yatirimcilar yatirimlarina yon vermede once yatirim yapacaklar sirketin veya iilkenin risklilik durumunu géz
oniinde bulundurmaktadirlar. Bilhassa 1990’larin ortalarina kadar bu gorev kredi derecelendirme kuruluslar
tarafinda yerine getirilirken 1990’larin ikinci yarisinda bu gérevi CDS primleri iistlenmistir. Grafik 1, Tirkiye'nin
bes yil vadeli borcunu iflasa karsi sigortalamanin maliyetini gostermektedir.
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Grafik 1: Tiirkiye'nin 5 Vil Vadeli CDS Risk Pirimi (2014 — 2019)
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Grafik 1’e gore 2014 yilindan 2018 yilinin agustos aymna kadar genelde 100 ile 300 bandinda bir deger alan
Tiirkiye’ni 5 yil vadeli risk primi, 2018 yilinin agustos ayinda Ankara-Washington gerilimi ve sonucunda meydana
gelen kur soku neticesinde 558,574 ile tarihi seviyelere yiikselmistir. Her ne kadar sonrasinda diisiis trendine girmis
olsa da Tirkiye-Rusya yakinlasmasi ve ABD iligkilerindeki gerginlikler nedeniyle 270 banmin asagisina
inememistir.

3. LITERATUR

Ming (1998) Amerikan Hazine tahvilleri ile gelismekte olan iilkeler tahvillerinin getiri farkinin nedenlerini
arastirdig1 calismasinda is ve dis borg cevirme orani ile bor¢/GSYIH oraninin iilkelerin bor¢ ddeme yeteneklerini
aciklamada en iyi oranlar oldugu sonucuna ulasmistir. Fung vd. (2008) c¢aligmalarinda Asya iilkeleri (Tayland,
Filipinler, Kore, Cin ve Malezya) ile ABD igin CDS, borsa etkilesimini 2001-2007 yillar1 igin analiz etmislerdir.
S6z konusu ¢aligmada hisse senedi piyasasinin yiiksek getirili CDS pazarina onciiliik ettigi sonucuna ulagilmistir.
Norden ve Weber (2009) VAR analizi ile 1998-2002 periyodunda 58 firmanm CDS primleri, tahvil primleri ve
hisse senedi fiyatlar1 arasindaki iligkiyi analiz ettigi ¢aligmalarinda Granger nedensellik testinden
yararlanmiglardir. Analiz sonucunda hisse senedi getirilerinin CDS primlerinin Granger nedeni oldugu ortaya
konulmustur. ilave olarak, pozitif hisse getirilerinin beraberinde negatif CDS primleri getirdigi de tespit edilmistir.
Ratner ve Chiu (2013), CDS’ler ile ABD hisse senedi piyasast arasindaki iligkiyi 2004-2011 yillart icin analiz
ettikleri caligmalarinda CDS’lerin hisse senedi piyasasinda etkili ve etkin bir koruma sagladigi sonucuna
ulagmislardir. Heinz ve Sun (2014), CDS primlerinin belirleyicilerini Avrupa iilkeleri i¢in 2007-2012 dénemi
6zelinde analiz etmislerdir. GLS hata diizeltme modelinin kullanildig1 analizde CDS primlerinin belirlenmesinde
iilkelerin makroekonomik gostergelerin, yatirimei duyarliliginin ve likidite kosullarinin etkili oldugu anlagilmistir.
Ho (2016) CDS’lerin makroekonomik gdstergelerle etkilesimini analiz ettikleri ¢aligmalarinda CDS piyasasinin
uluslararasi rezerv orani, dig bor¢ stoku ve cari iglemler dengesini uzun doénemde etkiledikleri sonucuna
ulagmiglardir. Bununla birlikte kisa dénemde CDS piyasasi dis borg¢ stoku ve uluslararasi rezervleri 6nemli
derecede etkilemektedir.

Ciftci ve Cevis (2012), Avrupa Birligi tiyesi 14 iilkeyi kullanarak makro ekonomik gdstergeler ile CDS primleri
arasindaki iliskiyi sabit etki modeliyle tahmin etmislerdir.2004-2011 yillarin1 kapsayan analizlerinde iilkeler icin
kamu borglari, rezervler, reel kur seviyesi ve faiz oranlarini kullanarak olusturduklari kriz endeksini de analizlerine
dahil etmislerdir. Analiz sonucunda kriz endeksinin birim armasi sonucu CDS priminin 5,6 puan arttig1 ve benzer
sekilde kamu borg stoku / GSYIH oraninin 1 birim arttig1 durumda da CDS priminin 11,9 birim arttig1 anlagilmistir.
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Kargi (2014) Tiirkiye’de 2005-2013 periyodu i¢in CDS ile biiyiime ve faiz oranlari arasindaki iligkileri Granger
nedensellik yontemi ile incelemistir. Analiz sonucunda CDS dagilimlarinda faiz oranlarinin ¢ok énemli bir rol
oynadig1 anlasilnustir. ilave olarak biiyiime ve faiz oranlari ile CDS dagilimlari arasinda uzun dénemli iliskinin
varlig1 da tespit edilmistir. Yenice ve Hazar (2015) gelismekte olan {ilkeler i¢cin menkul kiymet piyasalari ile kredi
temerriit takasi iligkisini inceledigi ¢alismalarinda Brezilya, Arjantin, Tiirkiye, Cin, Malezya ve Endonezya’yi
orneklem olarak kullanmiglardir. Regresyon analizi sonuglarina gére borsa endeksleri ile CDS primleri arasinda
iligki tilkeden tilkeye farklilik gostermistir. Calisma sonucunda en zayif iliski Endonezya’da en hassas iligki ise
Malezya’da tespit edilmistir. Basarir ve Keten (2016) EMBI ve JP Morgan endeksinin kapsadigi 12 gelismekte
olan iilke i¢in CDS primleri ile déviz kuru ve hisse senedi etkilesimini inceledikleri ¢aligmalarinda Granger
nedensellik ve johansen es biitiinlesme testlerini kullanmiglardir. Calisma sonucunda hisse senetleri ile CDS
primleri arasinda karsilikli nedensellik iliskisine ulasilirken déviz kurlar1 arasinda nedensellige ulagilamamuistir.
Bektur ve Malcioglu (2017) Tiirkiye’de CDS ile Borsa Istanbul 100 endeksi arasindaki nedensellik iliskisini ve
analize konu olan degiskenlerde meydana gelecek negatif ve pozitif soklar arasindaki iliskileri incelemislerdir.
Asimetrik nedensellik testi sonuclarma gore Borsa’ya ulagan olumsuz soklar, CDS primine ulagsan olumsuz
soklarmn Granger nedenidir. Bununla birlikte tersi durum s6z konusu degildir. Ote yandan CDS primine ulasan
olumlu soklar, Borsa’ya ulagan olumlu soklarin Granger nedenidir. Akkaya (2017) Tiirk tahvillerinin kredi risk
primini etkileyen igsel degiskenlerin belirlemek amaciyla 2008- 2016 yillarin1 kapsayan c¢alismasinda CDS
priminin aylik degisimlerinde altin fiyat1 degiskenlerinin ve Borsa Istanbul getiri endeksinin digsal oldugunu ve
bu bagimsiz degiskenlerin gecikmeli degerlerinin bagimli degiskenin nedeni oldugu sonucuna ulagmistir. Ding vd.
(2018) Tiirkiye ekonomisi i¢in CDS’lerde olusan kirilmalart ve s6z konusu kirtlmalarin siyasi ve ekonomik
nedenlerini 2012- 2016 yillar1 i¢in analiz etmislerdir. Caligma sonucunda Tiirkiye’nin CDS priminde 2013
(Nisan), 2014 (Eyliil), 2015 (Haziran) ve 2016 (Subat) tarihlerinde anlamli kirilmalara ulasmiglardir. S6z konusu
tarihlerde meydana gelen siyasal ve ekonomik olaylar kirilmalarda etkili olmustur. Ekrem vd. (2018), iilke risk
primleri ile makroekonomik gostergeler arasindaki iligkiyi 2006-2017 yillar1 i¢in kirillgan besli iilkeleri igin
inceledikleri ¢alismalarinda biiylime orani ile CDS primi arasinda ters yonlii iliskinin varligina ulasilmistir.
Analizde kamu borcu artis1 ile CDS primleri ayn1 yonlii iliskiye sahipken cari fazla ile CDS primleri ters yonlii
iliskiye sahiptir. EMBI+ artiglar1 ise CDS primini arttirmaktadir.

4. AMPIRIK ANALIZ

Calismanin ampirik analiz bolimiinde 2010: Q4 ile 2019: Q3 periyodunda se¢ilmis yiikselen ekonomiler i¢in
(Tiurkiye, Hindistan, Brezilya, Endonezya, Gliney Afrika, Cin ve Giiney Kore) CDS priminin belirlenmesinde
makroekonomik gostergeleri giicii analiz edilecektir. Analize bu {ilkelerin dahil edilmesinin temel amaci, bu
iilkelerin her birinin gelismekte olan iilkeler kategorisinde olup G20 {ilkeleri arasinda yer almalaridir. Bilhassa
analize konu olan iilkelerin son yillarda farkli 6zellik gostermesinden dolay: analizin daha giivenilir sonuglar
verecegi diisiiniilmektedir. Bunun temel nedeni analize konu olan iilkelerin bazilarmin biiyiik sigramalar yaparken
bazilarmin da biiylik diislisler yasamasidir. Bu durumun da CDS’lere yansimasit da analizde bu iilkelerin
secilmesinin temel nedenlerindendir. Caligmada kullanilan degiskenler, sembolleri ve elde edilen kaynaklar tablo
2’de izlenebilmektedir.

Tablo 2: Analize Konu Olan Degiskenler, Sembolleri ve Kaynaklar:

DEGISKEN SEMBOL | KAYNAK
Kredi Temerriit Takas1 (Baz Puan) CDS Bloomberg
Biiyiime Orani GDP IMF,OECD
Ulkenin Toplam Borg Stoku / GSYIH TDS IMF,OECD
Reel Kur EXC IMF, TCMB

Cari Denge/GSYIH CAD IMF, TUIK

Gelismekte Olan Ulkelerin Yabanci Para Cinsi Bono ve Tahvil Getirilerinin ABD Hazine Tahvili
Getirisinde Meydana Gelen Farki (Baz Puan) EMBI+ Bloomberg
Kapasite Kullanim Oran1 RCU OECD,TUIK

Not: EMBI+JP Morgan tarafindan olusturulan bir endekstir

Tablo 2’de biiytime degiskeni i¢in bir dnceki yila gore yiizdelik degisim ve iilke toplam borg stoku degiskeni igin
kamu kesimi ve 6zel sektor borglarinin toplami g6z oniinde bulundurulmustur. Reel kur degiskeni icin analize
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konu olan her bir iilkenin ithalat ve ihracat iliskisinde bulunduklari iilkelere gore agirliklandirilan ve TUFE’ye
gore yeniden hesaplanan ddviz kuru endeksi (2010=100) kullanilmaktadir. Odemeler dengesi degiskeni i¢in cari
islemler hesabi / GSYIH orani géz Oniinde tutulmaktadir. Calismada kullanilacak model esitlik (1) de
izlenebilmektedir.

log(CDS) = ay +a,GDP + a.TDS + az EXC + a,CAD + asEMBI + a RCU (1)

Tablo 2’deki degiskenlerden biiylime degiskeninin artmasmin CDS katsayisini diistirmesi beklenmektedir.
Ulkelerin borglanmalarindaki artis, iflas riskin de beraberinde getirecegi i¢in CDS primlerinde artis beklenecektir.
Cari denge degiskeni ile CDS primi de yakindan iliskili olmasindan dolayi cari acik durumlarinda CDS primi
artarken cari fazla durumunda CDS priminin diismesi beklenmektedir. EMBI+ arttik¢a CDS primi de artacaktir.
Reel kur arttiginda, {ilkelerin rekabet¢iligi azalacagindan CDS primlerinin yiikselmesi beklenmektedir. Kapasite
kullanim oraninin artmasinin da CDS primlerini diisiirmesi beklenmektedir. Ekonometrik analizlerde sahte
regresyon sorunu ile karsilagilmamasi ve kullanilacak modelin belirlenebilmesi amactyla her bir degiskenin birim
kok testleri ile duraganlik seviyelerinin belirlenmesi gerekmektedir.

4.1. Yatay kesit Bagimhilik Testleri

Panel analizlerinde birim kok testleri dncesinde yapilmasi gereken testlerden biri yatay bagimlilik testleridir. Yatay
kesit bagimsizlig1, paneli meydana getiren her bir birimden herhangi birinde meydana gelecek soktan analize konu
olan tiim {iilkelerin ayni sekilde etkilenme derecesine sahip olmasi ve herhangi bir tilkede meydana gelebilecek
makroekonomik sokun panelde yer alan diger iilkeleri etkilemedigi diisiincesine dayanmaktadir. Kiiresel diinyada
tilkelerde meydana gelen makroekonomik gelismelerini kur soklariin o iilke ile ticaret yapan diger iilkeleri, hatta
iilkenin yer aldig1 cografyayi etkiledigi yadsinamaz bir gergekliktir. Bundan dolay1 yatay kesit bagimliligimin
dikkate alinmadig1 panel analizlerde ulasilan tahmin sonuglari tutarsiz ve sapmali olabilecektir. Bu baglamda
seriler arasinda yatay kesit bagimliliginin varligi test edilmelidir (Menyah vd. 2014:389).

Yatay kesit bagimliligmin varligim1 arastirmak amaciyla gelistirilen testlerin ilki Breusch ve Pagan (1980)
tarafindan gelistirilen ve esitlik (2) de goriilen Lagrange Multiplier (LM) testidir.

LM =T XI5} E:'r‘ i+l Hi 2

(2) numarali esitlikte P, 6rnek tahmin olarak kalintilarin ikili korelasyonunu ifade etmektedir. Lagrange Multiplier
(LM) testinde iki farkli hipotez kurulmakta olup yokluk hipotezi ve alternatif hipotez
Hy = yatay kesitler arasinda iliski yok ve alternatif hipotez H,:Yatay kesitler arasinda iliski var
seklinde kurulmaktadir. Yokluk hipotezinde T'—m oldugunda N sabite

N—"":_L' derecesinde kikare asimptotik daglima sahip oldugu vetestin  zaman boyutu T’nin yatay kesit

boy-utu N’den biiyiikse tercih edilecegini varsaymaktadir. S6z konusu test Peseran (2004) tarafindan gelistirilerek
literatlirde CD olarak isimlendirilmis olup esitlik (3) deki gibi ifade edilmektedir.

L N—19N -
CDye = |— Xl E]i'=|'+1.':1"*'1:'|'] -1) 3)

T A NN-1)

3 numarali denklemde T — @2 ve N — o2 durumunda yatay kesit bagimliliginin olmadig: iddia edilir. Bununla
birlikte N = T oldugu durumlarda CDpy, testi seviyede bozulmalar gostermektedr bundan dolay1 yine Peseran
(2004), = T oldugu durumlarda gecerli olan CD testini gelistirmis olup esitlik (4) de izlenebilmektedir.

oT

D=1
\J."."l."."—].l

E%L_J.L E_T: i+1 P; J] (4)

Diger bir yatay kesit bagimlilik testi Pesaran vd. (2008) tarafindan gelistirilmis olan LM 4; testidir ve esitlik (5)
de izlenebilmektedir.
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[[—= N-Lg (ke
LMaq; = y (,\,n:\.r—j_u) I E.i'="+LP;'J. [ (%)
o T

Esitlik (5) de regresor numaralart k ile ifade edilirken L-‘«_Ei 7, (T —k) p,-i- nin ortalamasidir.

Bu testleri i¢in:

Yokluk hipotezi H,: Yatay kesit bagimhhfm yoktur ve alternatif hipotez H,: Yatay kesit bagimhihg vardir
seklinde kurulmaktadir. Yokluk hipotezinin reddedildigi ve yatay kesit bagimliliginin olmadigi durumlarda
analize birinci nesil panel birim kok testleri ile devam edilirken yatay kesitin olmast durumunda ikinci nesil panel
birim kok testleriyle devam edilir (Baltagi, 2008: 284).

Tablo 3: Yatay Kesit Testleri

Test Istatistik Olasihk
LM (Breusch ve Pagan,1980) 21,18 0,00
CD; e (Pesaran, 2004 ) 1,87 0,02
CD({FPeseran, 2004) -0.71 0,05
LMy 4;(Peseran vd. 2008) 1,91 0,00

Egim katsayilarinin homojenlik durumunu test etmek igin yapilan Tablo3’deki yatay kesit testlerinin sonuglarina
gore Ornekleme konu olan 7 iilkede yatay kesit bagimliliginin olmadigini ifade eden sifir hipotez %99 6nem
diizeyinde kabul edilmektedir. Elde edilen sonuca gore analize konu olan iilkelerden herhangi birinde ortaya
cikacak etkinin diger iilkeleri etkilemeyecegi sdylenebilir. Bu nedenle analizin bundan sonraki kisminda birinci
nesil panel birim kok testlerinin uygulanmasi gerekmektedir. Bu baglamda calismada Levin, Lin ve Chu (2002),
Levin, Lin, Chu ve Im, Peseran, Shin (2003), panel birim kok testleri tercih edilecektir.

4.2. Levin, Lin ve Chu (2002) ve Im, Peseran, Shin (2003) Birim Kok Sinamalar

Klasik zaman seri analizlerindeki gibi panel analizlerde de ilk analiz edilmesi gereken basamak duraganliktir.
Calismada uygun ekonometrik modelin belirlenebilmesi amaciyla degiskenlere oncelikle Levin, Lin ve Chu (2002)
ve Im, Peseran, Shin (2003) birim kdk testleri uygulanacaktir. Levin, Lin ve Chu (2002) birim kdk sinamasinda,
birim kok varsayimlarinin denge diizeyinden yiiksek oranda siirekli bir sapma gostermekte olan alternatif
varsayimmin karsisinda kisith bir etkiye sahip oldugunu degerlendirmislerdir. Bu baglamda Levin, Lin ve Chu
(2002) birim kok sinamasi, s6z konusu etkinin daha fazla hissedildigi kiigiik 6rneklemli uygulamalarda daha fazla
hissedilmesinden dolay1 6nerilmektedir (Baltagi, 2005).

Levin, Lin ve Chu (2002) birim kok testinde paneldeki biitlin birimlerin ilk dereceden kismi oto korelasyon igerdigi
varsayilir ve esitlik (6) daki asagidaki temel ADF spesifikasyonunu kullanmaktadir.
Ay = oy + E?ilﬁl‘_{*ﬂlﬁ'r ot el e (6)

Esitlik (2) de @ = p—1 ortak kabul edilmekte fakat fark terimlerinde gecikme uzunluklart g6z Oniinde
bulundurulmaktadir. Ayrica o tahmini deterministik ve otokorelasyondan armdirilmis ve standartlastirilan 4, ve

¥ vekil degiskeniyle yapilmaktadir. Bu baglamda olusturulan hipotezler Hy:e = 0 ve Hy:er == 0 geklindedir.
Birim kok testine ait sonuglar tablo 4’de sunulmustur.
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Tablo 4: Levin, Lin, Chu Birim Kék Test Sonuclan
Degiskenler Model tistatistigi Sonug
sabitli -6,711* 1(1)
CDS sabitli ve trendli -5,655* I(1)
sabitsiz ve trendsiz -4,908* I(1)
sabitli -8,867* 1(0)
GDP sabitli ve trendli -6,812* 1(0)
sabitsiz ve trendsiz -5,211* 1(0)
sabitli -7,166* I(1)
TDS sabitli ve trendli -5,5611* I(1)
sabitsiz ve trendsiz -3,877** I(1)
sabitli -4,656* 1(0)
EXC sabitli ve trendli -3,411** 1(0)
sabitsiz ve trendsiz -2,412%* 1(0)
sahitli -8,312* 1(0)
CAD sabitli ve trendli -7,412* 1(0)
sabitsiz ve trendsiz -5,511* 1(0)
sabitli -6,311* 1(1)
EMBU+ sabitli ve trendli -5,511* I(1)
sabitsiz ve trendsiz -4.908* I(1)
sabitli -6,312** I(1)
RCU sabitli ve trendli -5,312** I(1)
sabitsiz ve trendsiz -3,112** I(1)

Not: * ve ** sirasiyla; %1 ve %10 diizeyinde anlamlilig1 ifade etmektedir.

Tablo 4’ten izlenebilecegi gibi her bir degisken i¢in sabitli, sabitli ve trendli ve sabitsiz ve trendsiz olmak iizere
ti¢ farkli model g6z 6niinde bulundurulmustur. Elde edilen sonuglara gore tiim degiskenler seride duragan olmayip
GDP, EXC ve CAD degiskenleri seride duragandir. Geri kalan degiskenlerin tiimii birinci farklar alindiginda

duragan hale gelmislerdir. Diger bir ifadeyle birim kdok icermeyen degiskenler i¢in H; hipotezi reddedilirken CDS,

TDS, EMBU+ ve RCU degiskenleri igin Hy hipotezi reddedilememektedir. Birim kok analizinde gecikme
degerleri, Schwartz Bilgi Kriteri (SIC)’ne gore otomatik olarak belirlenmistir. Calismada kullanilacak diger bir
birim kok testi Im-Pesaran-Shin (2003) tarafindan gelistirilen test istatistiginin bootstrap versiyonu olup esitlik
(7)deki gibi hesaplanir.

1
t=_"5i_ 4T @)

Esitlik (7)’de t;T ADF-tistatistigini ifade etmektedir. LM istatistigi, Solo (1984)’nun 6nerdigi bireysel Lagrange
test istatistiklerinin ortalamasidir ve esitlik (8)’de izlenebilmektedir.

LM =TI, LM, (8)

Im-Pesaran-Shin (2003) birim kok testi sonuglari tablo 5°te izlenebilmektedir.
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Tablo 5: Im — Pesaran — Shin Birim Kik Test Sonuclam
Degiskenler Model t Istatistizi Sonuc
Sabitli -7,90*
CDS a 7,90 (1)
Sabitli ve Trendli -6,11* 1()
Sabitli -6,56*
GDP a 6,56 1(0)
Sabitli ve Trendli -5,32* 1(0)
Sabitli -6,78*
DS a 6,78 1(1)
Sabitli ve Trendli -5,11* 1(1)
Sabitli -5,10*
EXC a 5,10 1(0)
Sabitli ve Trendli -4,11* 1(0)
Sabitli -9,61*
CAD a 9,61 1(0)
Sabitli ve Trendli -6,27* 1(0)
Sabitli -8,10*
EMBU-+ a 8,10 1(1)
Sabitli ve Trendli -7,70* 1(1)
Sabitli -6,75*
RCU a 6,75 1(1)
Sabitli ve Trendli -4,11* (1)

Not: = U4l diizeyinde anlamh gt ifade etmektedir.

Tablo 5 sonuglarina gére Im-Pesaran-Shin Birim K6k Test Sonuglari, Levin, Lin, Chu Birim Kok Test Sonuglari
ile birebir paralellik gostermektedir.

Calismanin giivenilirliginin arttirilmasi amaciyla degigkenlere ayrica ikinci nesil birim kok testi uygulanacaktir.
Ikinci nesil birim kok testleri analize konu olan bir iilkede meydana gelecek sokun diger iilkelere farkli sekillerde
etki ettigi tezini kabul etmektedir. Calismada Pesaran (2006) tarafindan gelistirilen Cross-Sectionally Augmented
Dickey-Fuller (CADF) testi kullanilacaktir.

CADF test istatistigi esitlik (9) tahmin edilmektedir (Pesaran, 2007: 268).
Y = I:J- - EI' ].""I i+ E|'_1.|'|' -1 T U (izl,...., N; tzl,...,T) (9)

Yukarida kurulan denklem Yit’nin i yatay kesit diizeyinde ve t zamaninda gozlemlenebilir bir deger oldugu
varsayilarak olusturulmustur.

upe =¥ i+ &

E;; : Hata terimi

§; : Analize konu olan iilkelerin gbzlemlenemeyen ortak etkileri

CADF test istatistiginin hipotezleri asagidaki gibidir.

Hy : f;=0timi’ler igin ( seri duragan degildir)

Hy: B <0,i=12,...... N, B =0,i=N,+1, N, +2,...N (seri duragandir)

Pesaran tarafindan 2007 yilinda gelistirilmis olan CADF birim kok testlerinin ortalamasini alinarak panelin geneli
icin CIPS birim kok test istatistigi hesaplanmaktadir. CIPS istatistiginin formiilasyonu esitlik (19)’daki sekilde
gosterilmektedir (Pesaran, 2007: 277).

CIPS (N,T) = N~ TN CADFi (10)
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Elde edilen tahminle Perasan(2007) degerlerle karsilastirilmaktadir. Sonuglar mutlak degerler olarak tablo
degerlerinden biiyiikkse HO hipotezi reddedilir. CADF birim kok testine ait tahmin sonuglari Tablo 6’da
izlenebilmektedir.

Tablo 6:CADF Birim Kok Testi Sonuclar:

Degiskenler CADF Istatistigi Gecikme sayis1 Kritik Deger (%5)
CDS -1,87 2 -3,35
ACDS - - -3,35
GDP -28,10 2 -3,35
AGDP - - -3,35
TDS 31,10 4 -3,35
ATDS - - -3,35
EXC -1,10 2 -3,35
AEXC - - -3,35
CAD -1,18 2 -3,35
ACAD - - -3,35
EMBU+ 40,17 2 -3,35
AEMBU+ - - -3,35
RCU 33,19 2 -3,35
ARCU - - -3,35

Not: Tabloda her iilke i¢in bireysel kritik degerler, Pesaran (2007) ¢alismasindaki Tablo I (b)'den, panelin geneli
i¢in kritik degerler ise ayn1 ¢caligmadaki Tablo II (b))'den elde edilmistir.

Tablo 6’da elde edilen CADF birim kok testi sonuglari birinci nesil birim kok testleri ile paralel dogrultuda olup
bagimli degisken birinci farkta duragandir. Diger degiskenlerin ise bazilar1 seride bazilar1 da birinci farkta
duragandir. Gerek birinci nesil gerekse ikinci nesil birim kok testleri sonucunda farkli dereceden duraganlik
seviyelerine ulagilmasi nedeni ile farkli duraganlik seviyelerinde es biitiinlesme iligkisine imkan veren panel
ARDL modelinin en uygun model olduguna karar verilmistir. Panel ARDL(p,q) modelinin genel formu esitlik
(11)’de izlenebilmektedir.

¥, = E;'El=j_'ﬂ'|'_i' ¥; -+ E?:p }’|'_i'X|' e—j T Ui T 8 (11)

Esitlik (9) te bagimh degiskenin vektorii Yi: ile ifade edilirken bagimsiz degiskeni vektorii X; ¢ ile ifade
edilmektedir. Es biitiinlesme iliskilerinin analizlerinde uzun donem dengelerden sapma problemiyle
karsilasilmaktadir. Bu nedenle hata diizeltme modeli yardimi ile kisa donemli iligkiler ve kisa donemli sapmalarin
ne kadar siirede dengeye geldigi analiz edilebilmektedir. Bu amagla uygulanacak hata diizeltme modeli esitlik (12)
da izlenebilmektedir.

-1

AV = GI'{FI'I?—J. - .Erxl' r—J.}I + Ej.‘-:'l=1_ C""'I'_i"':"Fl' t—j + E_I,;:_]J_- Sl'j"l:l'xl' t—j +uj + e (12)

Esitlik (12)’de kisa dénem katsayilar1 w;; ve &;; ile ifade edilmektedir. B, uzun donem katsayilar1 ifade ederken

@; hata diizeltme terimini ifade etmektedir. Hata diizeltme teriminin O ile 1 arasinda ve negatif olmasi
beklenmektedir. Paseran ve digerleri (1999) Pooled Mean Grup tahmincisi (PMG) ve Mean Grup Tahmincisi
(MG) olmak iizere ARDL modeli i¢in iki tahminci gelistirmislerdir. MG, ARDL tanimlama degiskeni {izerine
herhangi bir sinir koymamaktadir. Ayrica uzun dénem tanimlarint ARDL tahminlerinden ulasilan uzun dénem
tanimlama ortalamasindan tiiretir. S6zii edilen tahmincideki noksanlik, belirli parametrelerin paneli olusturan
birimler arasinda ayni olmasina izin vermemesidir. Bu noksanlik PMG tahmincisi ile ortadan kaldirilmaktadir.
Elde edilen tahmin katsayilarinin heterojen mi yoksa homojen mi olduguna karar verebilmek i¢in Hausman tipi
testler tercih edilmektedir. Elde edilen sonuglar homojenligi gosterirse PMG tahmincisi heterojenlige izin veren
MG (Mean Group) tahmincisinden daha etkindir. Diger bir ifadeyle uzun dénem katsay1 tahminlerinin homojenligi
durumunda PMG, tersi durumunda ise MG tahmincisi tercih edilmelidir. Analizde optimal gecikme sayisi
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belirlenirken Akaike bilgi kriterinden yararlanilmis olup uygun modelin ARDL(4,3,2,2,2,2.2) oldugu anlagilmistir.
Uzun dénem ARDL denklemi esitlik (13)’deki gibididr.

LOG CD5, = ey + 5 e ;LOGGDF,_; + ¥y a;LOGTDS, _; + ELDNJ,-E'XE.}_,- + 2 ay; LOGCAD, _; +
¥ aag LOGEMBU +._;+ E?ﬂns,-LGGREUt_,- + e

(13)
Calismada uzun donem ARDL tahmin sonuglari tablo 7°de izlenebilmektedir.

Tablo 7: Panel ARDL Tahmin Sonuclar

Uzun Dionem PMG MG Housman
LOGGDP -0,044%* —0,042(0,00) chi square(7) = 5.17
LOGTDS 0,091***(0,00) 0,112***(0,00) Probability=0,58
LOGEXC 0,099*(0,01) 0,10*(0,00)

LOGCAD -0,017*(0,00) -0,147*(0,00)

LOGEMEBU + 0,037*(0,00) -0,041*(0,00)
LOGRCU -0,0131(0,160) -0,016(0,171)

Not: *,** ve *** sirasiyla %1,%5 ve %10 diizeyinde anlamlilig1 ifade etmektedir. Parantezi igindeki degerler
standart hatalar1 ifade etmektedir.

Tablo 7’deki sonuglara gore kapasite kullanim orani1 (RCU) degiskeni disindaki tiim degiskenler istatistiksel olarak
anlamli ve beklentiler dogrultusundadir. Ayrica Hausman testinden elde edilen sonuglara gore katsayilarin
homojen oldugu anlagilmistir. Elde edilen sonuglara gére PMG tahmincisinin kullanilmasina karar verilmistir.
Elde edilen sonuglara gore iilke risk primi EXC, GDF ve EMEU + degiskenlerine en biiyiik tepkiyi vermektedir.
Bu baglamda kurda 1 birim artis risk pirimini %9 oraninda arttirirken bilylime oraninda %1 artis olmasi durumunda
iilkenin risk primi % 4 oraninda diismekte ve cari islemler dengesindeki %1’lik olumlu artis tilke risk primini %1,7
oraninda diisiirmektedir.

Gelismekte olan iilkelerin yabanc: para cinsi bono ve tahvillerinin getirilerinin ABD hazine tahvili

getirisininde meydana gelecek farkda meydana gelecek %1 artis tilke risk primini %3,7 oraninda arttirmaktadir.
Uzun dénem sonuglarma goére elde edilen tiim katsayilarin isaretleri teorik beklentiler uyumludur. Uzun donem
modeliyle alakali teghis testi sonuglari tablo 8’de sunulmustur.

Tablo 8: Uzun Dénem Modeline Ait Teshis Testleri

Teshis Testleri Katsayilar
R* 0.912
Diizeltilmis R* 0.871

F istatistipi 376.118(0.000)
Breusch — Godfrey Testi 1.711(0.4212)
ARCH LM Testi 0.131 (0.434)
Jorgue — Eera Normallik Testi 1.412(0.316)
Ramsey Reset Testi 2.011 (0.212)

Tablo 8’deki sonuglar incelendiginde modelde degisen varyans (ARCH LM Testi) ve otokorelasyon (Breusch-
Godfrey LM Testi) probleminin olmadigi goriilmektedir. Ayrica hata teriminin normal dagilima (Jarque-Bera
Normallik Testi) sahip oldugu ve model kurma hatasinin (Ramsey Reset Testi) olmadig1 izlenmektedir. Uzun
donemli sonuglarin ardinda hata terimine dayali kisa donem sonuglar1 tahmin edilmis olup elde edilen kisa donem
sonuglar1 tablo 9’da izlenebilmektedir.
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Tablo 9: Panel ARDL Kisa Dinem Tahmin Sonuclam

Uzun Dionem PMG MG
ALOGGDP -0,034* —0,036(0,00)
ALOGGDP (—1) -0,014* —0,011(0,00)
ALOGTDS 0,076***(0,00) 0,080***(0,00)
ALOGTDS (—1) 0,068***(0,00) 0,068(***(0,00)
ALOGEXC 0,011*(0,01) 0,011*(0,00)
ALQGEXC({—1) 0,076*(0,01) 0,070*(0,00)
ALOGCAD -0,014*(0,00) -0,11*(0,00)
ALOGCAD (1) -0,010*(0,00) -0,10*(0,00)
ALOGEMEBU + 0,030*(0,00) -0,041*(0,00)
ALOGEMEBI + (—1) 0,018*(0,00) -0,041*(0,00)
ALOGRCU -0,0111(0,00) -0,011(0,01)
ALOGRCU (—1) -0,009(0,000) -0,009(0,001)
ECT -0,30*(0,00) -0,27(0,03)
Sabit -0,68*(0,57) -4,67(7,18)

Not: =+ ve ==
+ surasiyla 961,965 ve 310 dizeyinde anlamlilig: ifade etmektedir. Parantezi icindeki
degerler olasilik degerleridir.

Ekonometrik modellerde hata diizeltme terimi (ECT) kisa donemdeki bozulmalarin ne kadar siirede dengeye
ulastigin1 gosteren bir olgiit olup 0 ile 1 arasinda ve negatif olmasi beklenmektedir. Tablo 8’teki sonuglara gore
ECT beklenen sekilde negatif ve O ile 1 arasinda bir deger almustir. Elde edilen 0,30 degeri kisa vadeli bozulmalarin
%30 unun bir ¢eyrekte ortadan kalkacagini ifade etmektedir. Diger bir ifadeyle kisa donemli bozulmalarin tamama
yakininin 3 ¢eyrekte ortadan kalktig1 sdylenebilir. Kisa donem tahminlerinde dikkat ¢ekici nokta uzun dénemde
istatiksel olarak anlamsiz olan kapasite kullanim oraninin kisa donemde anlamli olmasidir. Bu sonug kapasite
kullanim oraninin {ilke risk primi iizerinde kisa donemli etkiye sahip olup bu etkinin uzun dénemde ortadan
kalktigini ifade etmektedir. Kisa donem katsayi sonuglari incelendiginde uzun donemden daha az etkili oldugu ve
stire uzadikga etkilerin daha da arttig1 sdylenebilir. Yine kisa dénemli iligkilerin bir donem gecikmeli etkilerinde
de zayiflamalar izlenebilmektedir. Kisa donemli iligkiler ile uzun dénemli iliskilerin katsay: isaretleri birbiri ile
ayn1 yonde olup etkiler her iki donemde de ayni yondedir. Kisa donem modeline ait teshis etsi sonuglar1 tablo
10’da izlenebilmektedir.

Tablo 10: Kisa Dinem Modeline Ait Teshis Testleri

Teshis Testleri Katsayilar
R* 0.948
Diizeltilmis R* 0.911
F istatistifi 367.311(0.000)
Breusch — God frey Testi 1.611(0.3212)
ARCH LM Testi 0.105 (0.654)
Jorque — Bera Normallik Testi 1.214(0.506)
Raomsey Reset Testi 2.011 (0.212)

Tablo 10’daki teshis sonuclarma gére ARDL modelinde oto korelasyon, fonksiyonel form ve degisen varyans
problemlerinin olmadig1 anlagilmaktadir. Ayrica sonuglara gdre hatalarin normal dagilim gosterdigi ortaya
konmaktadir.
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Ekonometrik analizin Parametrelerinin yapisal kirilmalarini ve istikrarini test etmek maksadiyla, diger bir ifadeyle
modelin kararliliginin belirlenebilmesi amaciyla yapilan CUSUM ve CUSUMSQ testleri Sekil 2’dede
izlenebilmektedir.

Sekil 2: CUSUM ve CUSUMQ Testi
1.2
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[—— CUSUM --— 5% Significance | [—— CUSUM of Squares 5% Significance |

Sekil 2’ye gore devamli ¢izgi %5 6nem seviyesinde kesikli ¢izgiler ile gosterilen sinirlar i¢inde kaldigi igin
parametrelerin kararli oldugu ve yapisal degisme olmadig1 anlasilmaktadir.

Ekonometrik c¢alismalarda nedensellik analizleri iki degiskenin nedensel iliski i¢inde olup olmadiklarinin
anlasilmasi i¢in tercih edilmektedir. Granger nedenselligi Y nin dngdriisii, X’in ge¢mis degerleri kullanildiginda,
X’in gegmis degerleri kullanilmadig1 duruma gore daha basarili ise X, Y nin Granger nedenidir”. Sayet ifade edilen
dogruysa nedensellik iligkisi X—Y seklinde ifade edilir. Granger nedensellik testi Denklem (14) ve (15)’deki
regresyon modeline dayanmaktadir.

Vo= EN, oV i + E_?:L.ijr —j Ty (14)
X =Xl X i + E;'T‘=L ViKeoj +uz (15)

Denklem (14) ve (15)’de u hata terimlerini ifade ederken gecikme uzunluklar1 m ile ifade edilmektedir.

Tablo 11: Granger Nedensellik Testi Sonuclan

Nedensellik Vonii F istatistigi Olasihk
CDS —> GDP 12,14 0,671
GDP —> CDS 8,26* 0,000
CDS —> TDS 9,14 0,078
TDS —> CDS 7,14* 0,001
CDS —> EXC 12,11 0,132
EXC — CDS 5,59 0,440
CDS — CAD 9,14 0,342
CAD —> CDS 7,14 0,000
CDS — EMBU+ 8,76* 0,000
EMBU+ —> CDS 9,49 0,54
CDS —> RCU 18,14 0,189
RCU CDS 5,37 0,541

Not: =,ve =
# katsayilann sirasiyla %41 ve %45 katsayilann anlam diizeyinde istatistiksel olarak anlaml oldugunu ifade etmektedir
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Tablo 11°deki Granger nedensellik sonuglarina gére GDP, TDS, CAD degiskenlerinden CDS primine granger
nedensellik iliskisinin varligina ulagilmis olup ayni durum CDS degiskeninden EMBU+ degiskenine dogru da s6z
konusudur.

5. SONUC

Herhangi bir enstriimana yatirim yapilmadan 6nce yatirim yapilacak iilke ve/veya firmanin riskinin en saglikl
seklide analiz edilmesi gerekmektedir. Bir iilkenin riskinin azalmaya (artmaya) baslamasiyla beraber bu duruma
ilk tepkinin CDS piyasasinda oldugu ve CDS primlerinin diistigii (yiikseldigi) diisiiniildiigiinde s6z konusu
analizin CDS primlerinden baslanmasi rasyonel bir davranis olacaktir. Bunun temel nedeni CDS primlerinin, ilgili
iilkenin bor¢larini 6deyebilme kabiliyetine olan inancini temsil etmesi ve yatirimeilar i¢in vazgecilmez bir gosterge
niteligi tagimasidir.

Bu calisma CDS calismalar ile ilgili literatiire farkli bir bakis acis1 sunmak amaciyla iilke risk primlerini
makroekonomik degiskenler iizerinden agiklanmaktadir. Bu amagla yapilan yatay kesit testi sonucunda analize
konu olan iilkelerden herhangi birinde ortaya cikacak etkinin diger iilkeleri etkilemeyecegi anlasiimistir. Bu
nedenle ¢aligmaya birinci nesil birim kok testleri ile devam edilmistir. Elde edilen birim kok testi sonuglarina gore
en uygun modelin ARDL olduguna karar verilmis olup analize konu olan iilkelerde makro ekonomik degiskenlerle
CDS primi iliskisi analiz edilmistir. Uzun dénem analiz sonuglarina gore kapasite kullanim orani1 (RCU) degiskeni
digindaki tiim degiskenler istatistiksel olarak anlamli ve beklentilerle uyumlu sonug vermistir. Diger bir ifadeyle
analizde yer alan makroekonomik degiskenler CDS primini agiklar niteliktedir. Modelden elde edilen diger bir
sonug ise kisa vadeli bozulmalarin %30 unun bir ¢eyrekte ortadan kalkacagidir. Bunun anlami bozulmalarin
tamama yakiminin 3 geyrekte ortadan kalktigidir. Elde edilen kisa dénem sonuglar ile uzun dénem sonuglar
kargilastirildiginda kapasite kullanim oraninin iilke risk primi iizerinde kisa dénemli etkiye sahip olup bu etkinin
uzun dénemde ortadan kalktig1 goriilmiistiir. Kisa donem katsay1 sonuglari incelendiginde uzun déonemden daha
az etkili oldugu ve siire uzadikca etkilerin daha da arttig1 sdylenebilir. Yine kisa donemli iligkilerin bir donem
gecikmeli etkilerinde de zayiflamalar izlenebilmektedir. Kisa donemli iliskiler ile uzun dénemli iligkilerin katsay1
isaretleri birbiri ile ayn1 yonde olup etkiler her iki donemde de ayni yondedir.

Tiirkiye, jeopolitik bakimdan oldukga stratejik bir konumda yer almaktadir. Tiirkiye ve benzeri tilkeler igin iilke
riskinin politik faktorlerden dogrudan etkileniyor olmasi olagandir. Bununla beraber ekonomik faktorler de iilke
riski algisi {izerinde 6nemli rol oynamaktadir. Bu nedenle CDS’ler ve CDS’lerde meydana gelen ani degisimler
irdelenirken politik ve ekonomik etmenlerin birlikte degerlendirilmesi en rasyonel davranig olacaktir.
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