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“İnsanca İş” Kavramı Özelinde Türkiye’de Su Ürünleri Sektöründe  

İş Sağlığı ve Güvenliği  
 

Occupational Health and Safety of Fisheries and Aquaculture Sector in Turkey Under 

the Concept of "Decent Work" 
 

Birol BAKİ , İsmihan KARAYÜCEL , Alpaslan YAVUZCAN , Şennan YÜCEL  

ÖZET 
Balıkçılık ve su u ru nleri yetiştiriciliğ inde iyi çalışmayı teşvik etmek, daha etkin balıkçılık yö netimi ve sörumlu su u ru nleri 
yetiştiriciliğ i sağ larken, aynı zamanda ğeçim kaynaklarını ve ğıda ğu venliğ ini de ğeliştiren ö nemli bir stratejidir. İ nsan refa-
hının ö nemli bir bileşeni endu strideki işçilere yapılan muameledir. Su u ru nleri sektö ru nde çalışanların, benzer sektö rlerde 
bulunanlar ğibi eşit haklara sahip ölmaması ve eşit öranda u cretlendirilmemesi, istihdamın bu şekilde öluşturulması, su 
u ru nleri sektö ru nu  halkın alğılamasında belirleyici bir faktö r ölmasına sebep ölmaktadır. Balıkçılık ve su u ru nleri yetiştiri-
ciliğ inin ğeliştirilmesinde, su rdu ru lebilir balıkçılık kaynakları ve u retim artışının yanında iyi iş hakkı ğibi çalışanların iş 
sağ lığ ı ve ğu venliğ i ö ncelikli ölmalıdır. Bu kapsamda çalışmada “insanca iş” kavramı ö zelinde Tu rkiye’de su u ru nleri sektö -
ru nde iş sağ lığ ı ve ğu venliğ i könuları, mevcut veriler ışığ ı altında değ erlendirmektir. Ü lkemizde balıkçılık ve su u ru nleri 
yetiştiriciliğ i faaliyetlerinde sön 18 yıl içerisinde töplam 2541 iş kazası ve 21’inde ise ö lu m ölduğ u belirlenmiştir. Su u ru nle-
ri sektö ru nde sön yıllarda yaşanan iş kazalarının %55,4’u nu n deniz u ru nleri yetiştiriciliğ inde, %34,8’inin ise deniz balıkçılı-
ğ ında ölduğ u, tatlı su balıkçılığ ı (%4,2) ve tatlı su u ru nleri yetiştiriciliğ inde (%5,6) nispeten du şu k ölduğ u belirlenmiştir. 
Yıllara dayalı ölarak artış ğö steren deniz balıkları yetiştiriciliğ i u retimi ile artan iş kazaları arasında anlamlı bir ilişki belir-
lenmiştir. Sön yıllarda belirğin bir şekilde artış ğö steren iş kazalarının azaltılmasında çalışanlara yö nelik ölarak yapılacak iş 
sağ lığ ı ve ğu venliğ i eğ itimlerinin katkı sağ layacağ ı du şu nu lmektedir. 
Anahtar Kelimeler: Su u ru nleri sektö ru , İ nsanca iş, İ ş sağ lığ ı ve ğu venliğ i  
 

ABSTRACT 
Prömötinğ decent wörk in fisheries and aquaculture is an impörtant strateğy that prövides möre effective fisheries manağe-
ment and respönsible aquaculture while at the same time impröves livelihööds and fööd security. An impörtant cömpönent 
öf human welfare is the treatment öf wörkers in industry. Thöse wörkinğ in the fisheries sectör dö nöt have equal riğhts 
and are nöt paid equally as thöse in similar sectörs and the förmatiön öf emplöyment in this way cause tö be a determininğ 
factör in public perceptiön öf fisheries and aquaculture sectör. İn the develöpment öf fisheries and aquaculture, öccupatiön-
al health and safety öf emplöyees shöuld be a priörity, such as the decent wörk riğht, as well as sustainable fishinğ re-
söurces and increased pröductiön. İn this cöntext, öccupatiönal health and safety öf fisheries and aquaculture sectör in Tur-
key under the cöncept öf "decent wörk" was evaluated in the liğht öf the available data. A tötal öf 2541 öccupatiönal acci-
dents and 21 deaths öccurred in the last 18 years in fisheries and aquaculture activities in öur cöuntry. 55.4% öf the öccu-
patiönal accidents in the aquaculture sectör in recent years is in the marine fish aquaculture, while 34.8% are in the marine 
fisheries, and these rates are relatively löw in the freshwater fisheries (4.2%) and the freshwater fish aquaculture (5.6%). A 
siğnificant relatiönship was determined between the increase in marine fish aquaculture pröductiön based ön years and the 
increase in öccupatiönal accidents. İt is thöuğht that öccupatiönal health and safety traininğs för emplöyees will cöntribute 
tö the reductiön öf öccupatiönal accidents, which have increased siğnificantly in recent years. 
Keywords: Aquaculture and fisheries industry, Decent wörk, Occupatiönal health and safety 
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Balık avcılığı     

Görevler Tehlikeler Potansiyel sağlık sonuçları 

Balık tasnif, boşaltma ve taşıma Ağır yükler; hareketli parçalara sahip büyük 
makineler 

Eklem ve kemik şekil bozuklukları; su toplamış eller ve 
ayaklar; kesikler; sırt ağrıları; kas yaralanması; par-
makların, kol ve bacak amputasyonu; gürültüye bağlı 
işitme kaybı 

Dalış faaliyetleri Derin su; tehlikeli balıklar; pervaneler; balık 
ağlarına dolanma; uzun süreli dalış 

Boğulma ile ölüm; hipoksi; dekompresyon hastalığı 
(felç, ölüm); baş dönmesi; amfizem; balık ısırıkları 
veya sokmaları; kulak enfeksiyonlarından işitme kaybı 
veya hızlı basınç değişikliği 

Teknede balık tutma faaliyetleri Keskin araçlar veya ağır yük Su toplamış eller ve ayaklar; kesikler; sırt ağrıları; kas 
yaralanması; balık zehirlenmesi 

Karaya çıkış Uygun balıkçı limanının, tekne barınaklarının ve 
demirleme yerlerinin bulunmaması 

Çıkış esnasında yaralanma ve ölüm 

Tehlikeli balıkçılık operasyonları Bir bağlantı elemanı üzerine vidalı trol gemisi 
dişlisi (deniz tabanındaki engeller nedeniyle); 
ağlara ve iplere kapılması; denizel canlıların 
saldırıları; balıkçılık için dinamit kullanma 

Güverteden düşmek; denizel canlılardan dolayı sok-
malar, ısırıklar, kuyruk darbeleri 

Teknede ve suda çalışmak Kalabalık koşullar; derin su; soğuk su; su kirliliği; 
kaygan yürüyüş yolları; dumanlar ve diğer 
kokular; yüksek sesli ekipman; içme suyu eksik-
liği; uzun saat çalışma; gece çalışma; kötü hava 
durumu ve iklim uyarı sistemlerinin ve radyo 
iletişiminin olmaması; motor gücü kaybı; gemi-
de yangın; uygun olmayan tekne (kıyı balıkçılı-
ğı/günübirlik geziler için yapılmış küçük tekne-
lerle uzun süreli balık tutma ve uzak denizde 
seyir) 

Boğulma ile ölüm hipotermi; mide bulantısı; klostrofo-
bi; paraziter enfeksiyonlar; kemik kırılması ve kafa 
travmaları; fiziksel veya duygusal istismar; tükenme 
(aynı zamanda ekonomik zorluklarla karşılaştıklarında 
daha yüksek risk almaktan kaynaklanmaktadır); açlık; 
dehidratasyon; çatışma, kaybolma, çarpışmalar 
(büyük fırtınalarda ve sislerde oluşan küçük tekne 
kazalarının bir sonucu) 

Teknede geçirilen uzun süre Cinsel istismar; izolasyon; şiddet; tehlikeli du-
rumları ve görevleri kabul etme eğilimi 

Cinsel yolla bulaşan hastalıklar (HIV/AIDS); alkol ve 
uyuşturucu kullanımı artışı, sigara içimi ile ilgili hasta-
lıklar; kendine değer hissinin azalması; depresyon 

Balıkçılık yönetimine davranışsal 
tepkiler 

Daha yüksek riskler almak (eğer yer ve zaman 
balıkçılığı sınırlarsa, balıkçılar daha uzak deniza-
şırı girişimlerde bulunabilirler) 

Boğulma ile ölüm, fiziksel yorgunluk; kötü hava koşul-
larında kaybolmak veya yaralanmak 

Su Ürünleri Yetiştiriciliği 

Görevler Tehlikeler Potansiyel sağlık sonuçları 

Balık bakımı ve besleme, hasat 
etme dahil olmak üzere su ürünleri 
çiftliklerinin bakımı 

Hastalık kontrol bileşenleri; sivrisinekler; işçileri 
etkileyen su kaynaklı hastalıklar; ağır yük taşı-
ma 

Düşmelerden dolayı yaralanma; boğulma ile ölüm; 
sıtma; el/ayak yaralanmaları 

Kimyasallar ve pestisit uygulamaları Su/toprakta kullanılan kimyasallar ve gübreler 
dahil tehlikeli maddelere maruz kalma 

Zehirlenme ve kanser; cilt ve göz tahrişi; üreme siste-
mi ve endokrin sisteme zarar 

Balık hasatı, boşaltma ve taşıma Ağır yükler; hareketli parçalara sahip büyük 
makineler (büyük ölçekli çiftliklerde) 

Eklem ve kemik şekil bozuklukları; su toplamış eller ve 
ayaklar; kesikler; sırt ağrıları; kas yaralanması; par-
maklar, kol bacak  amputasyonu; gürültüye bağlı 
işitme kaybı 

Tesis ünitelerinin (havuz, kafes, sal, 
halatlar vb.) ve stokların bakımı ve 
işletilmesi 

Keskin araçlar veya ağır yük Su toplamış eller ve ayaklar; kesikler 

Tesisleri hırsızlara karşı korumak Gece çalışmak; hırsız saldırıları Fiziksel yaralanmalar ve psikolojik etkiler 

Hasat sonrası 

Balık ve kabuklu deniz hayvanları-
nın temizlenmesi; işlenmesi ve 
satışı 

Keskin aletler; ısı, duman ve kimyasal madde; 
ayakta durulan veya eğilinen uzun süreler 

Su toplamış eller ve ayaklar; kesikler; sırt ağrısı ve 
diğer kas-iskelet sistemi  rahatsızlıkları; yorgunluk; 
göz, deri ve solunum sistemi bozuklukları 

Ağ ve gemi tamiri Keskin araçlar veya ağır yük Su toplamış eller ve ayaklar; kesikler 

Pazarlama/Ticaret Kötü muamele Fiziksel yaralanmalar ve psikolojik etkiler 





Faaliyet grupları  

İş kazası sayısı  
Meslek  hastalığı 

sayısı  

Ölüm sayısı  

Yılı  

İş kazası  Meslek hastalığı  Toplam  

Erkek 

K
ad

ın
 

To
p

lam
  

Erkek 

K
ad

ın
 

To
p

lam
  

Erkek 

K
ad

ın
 

To
p

lam
  

Erkek 

K
ad

ın
 

To
p

lam
  

Erkek 

K
ad

ın
 

To
p

lam
  

2002 BALIKÇILIK 11 1 12 0 0 0 1 0 1 0 0 0 1 0 1 
2003 BALIKÇILIK 13 2 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2004 BALIKÇILIK 13 1 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2005 BALIKÇILIK 13 1 14 0 0 0 2 0 2 0 0 0 2 0 2 

2006 BALIKÇILIK 21 2 23 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2007 BALIKÇILIK VE SU ÜRÜNLERİ YETİŞ. 6 17 23 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2008 BALIKÇILIK VE SU ÜRÜNLERİ YETİŞ. 2 16 18 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2009 BALIKÇILIK VE SU ÜRÜNLERİ YETİŞ. 32 3 35 0 0 0 1 0 1 0 0 0 1 0 1 

2010 BALIKÇILIK VE SU ÜRÜNLERİ YETİŞ. 24 2 26 0 0 0 2 0 2 0 0 0 2 0 2 

2011 BALIKÇILIK VE SU ÜRÜNLERİ YETİŞ. 59 7 66 0 0 0 3 0 3 0 0 0 3 0 3 

2012 BALIKÇILIK VE SU ÜRÜNLERİ YETİŞ. 53 9 62 0 0 0 2 0 2 0 0 0 2 0 2 

2013 BALIKÇILIK VE SU ÜRÜNLERİ YETİŞ. 98 118 216 0 0 0 2 0 2 0 0 0 2 0 2 

2014 BALIKÇILIK VE SU ÜRÜNLERİ YETİŞ. 148 48 196 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2015 BALIKÇILIK VE SU ÜRÜNLERİ YETİŞ. 191 109 300 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1 1 

2016 BALIKÇILIK VE SU ÜRÜNLERİ YETİŞ. 291 291 582 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2017 BALIKÇILIK VE SU ÜRÜNLERİ YETİŞ. 249 24 273 0 0 0 2 0 2 0 0 0 2 0 2 

2018 BALIKÇILIK VE SU ÜRÜNLERİ YETİŞ. 286 5 291 3 0 3 1 0 1 0 0 0 1 0 1 

2019 BALIKÇILIK VE SU ÜRÜNLERİ YETİŞ. 336 39 375 0 0 0 4 0 4 0 0 0 4 0 4 

Toplam  1846 695 2541 3 0 3 20 1 21 0 0 0 20 1 21 



Yılı  Faaliyet grupları  

İş kazası sayısı  
Ölüm sayısı  

İş kazası  Meslek hastalığı  Toplam  

Erkek 

K
ad

ın
 

To
p

lam
 

Erkek 

K
ad

ın
 

To
p

lam
 

Erkek 

K
ad

ın
 

To
p

lam
 

Erkek 

K
ad

ın
 

To
p

lam
 

2013  

Deniz Balıkçılığı 33 38 71 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Tatlı Su Balıkçılığı 10 17 27 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Sünger Avcılığı 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Deniz Ürünleri Yetiştiriciliği 46 48 94 1 0 1 0 0 0 2 0 2 

Tatlı Su Ürünleri Yetiştiriciliği 9 15 24 1 0 1 0 0 0 2 0 2 

2014  

Deniz Balıkçılığı 62 34 96 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Tatlı Su Balıkçılığı 16 2 18 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Sünger Avcılığı 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Deniz Ürünleri Yetiştiriciliği 62 9 71 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Tatlı Su Ürünleri Yetiştiriciliği 8 3 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2015  

Deniz Balıkçılığı 75 94 169 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Tatlı Su Balıkçılığı 8 5 13 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Sünger Avcılığı 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Deniz Ürünleri Yetiştiriciliği 95 6 101 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Tatlı Su Ürünleri Yetiştiriciliği 13 4 17 0 1 1 0 0 0 0 1 1 

2016  

Deniz Balıkçılığı 115 259 374 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Tatlı Su Balıkçılığı 9 1 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Sünger Avcılığı 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Deniz Ürünleri Yetiştiriciliği 162 28 190 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Tatlı Su Ürünleri Yetiştiriciliği 5 3 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2017  

Deniz Balıkçılığı 14 3 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Tatlı Su Balıkçılığı 9 2 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Sünger Avcılığı 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Deniz Ürünleri Yetiştiriciliği 210 14 224 1 0 1 0 0 0 0 0 0 

Tatlı Su Ürünleri Yetiştiriciliği 16 5 21 1 0 1 0 0 0 0 0 0 

2018  

Deniz Balıkçılığı 31 1 32 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Tatlı Su Balıkçılığı 10 3 13 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Sünger Avcılığı 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Deniz Ürünleri Yetiştiriciliği 261 16 277 1 0 1 0 0 0 0 0 0 

Tatlı Su Ürünleri Yetiştiriciliği 16 6 22 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2019  

Deniz Balıkçılığı 33 4 37 1 0 1 0 0 0 0 0 0 

Tatlı Su Balıkçılığı 4 1 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Sünger Avcılığı 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Deniz Ürünleri Yetiştiriciliği 279 30 309 3 0 3 0 0 0 0 0 0 

Tatlı Su Ürünleri Yetiştiriciliği 20 4 24 0 0 0 0 0 0 0 0 0 















Önlisans Programlarında İş Sağlığı ve Güvenliği Dersinin Farkındalık Üzerindeki 

Etkisi; İstanbul Aydın Üniversitesi Örneği 

The Effect of Occupational Health and Safety Course on Awareness in Associate  

Degree Programs; Istanbul Aydın University Case 

Şahin ALTUNTAŞ , Emine CAN , Erhan ÖZTÜRK , Emin TARAKÇI  

ÖZET 
Bu çalışma, İ stanbul Aydın Ü niversitesi Anadolu Bil Meslek Yu ksekokulunda o ğ renim ğo ren o n lisans o ğ rencilerinin o ğ re-
nim ğo rdu kleri proğramlarda İ SG dersi alma ve almama durumlarına ğo re farkındalıklarının ve iş sağ lığ ı ve ğu venliğ i dersi 
almanın farkındalığ a etkisinin belirlenmesi amacı ile yapılmıştır. Ayrıca katılımcıların demoğrafik bilğileri ile farkındalıkları 
da karşılaştırılmıştır. Çalışma nicel araştırma yo ntemi kullanılarak yapılmıştır. Araştırmanın evrenini İ stanbul Aydın Ü ni-
versitesi Anadolu Bil Meslek Yu ksekokulunda o ğ renim ğo ren o ğ renciler oluşturmaktadır. Araştırmanın o rneklemi 315 o ğ -
renciden oluşmaktadır. Anket 14 ifadeden oluşmaktadır. Araştırmada elde edilen bulğuların değ erlendirilmesinde, istatis-
tiksel analizler için SPSS(24) proğramı kullanılmıştır. Değ işkenlerin normal dağ ılıp dağ ılmadığ ının kontrol edilmesi için 
Kolmoğrov- Smirnov normallik testi uyğulanmıştır. p değ eri  0,00 < 0,05 olduğ undan araştırmada parametrik olmayan ista-
tistiksel testler kullanılmıştır. İ ki bağ ımsız ğruba ait verilerin karşılaştırılmasında bağ ımsız ğruplar t-testinin parametrik 
olmayan alternatifi olan Mann Whitney-Ü Testi;  ikiden fazla bağ ımsız ğruba ait verilerin karşılaştırılmasında da tek yo nlu  
varyans analizinin parametrik olmayan alternatifi olan Kruskal Wallis Tek yo nlu  Varyans analizi uyğulanmıştır. Yapılan 
analizler sonucunda cinsiyet, o ğ renim ğo rdu kleri proğram ve iş sağ lığ ı ve ğu venliğ i dersi alma durumlarına ğo re katılımcıla-
rın İ SG farkındalıkları arasında anlamlı bir ilişki bulunmuştur. Ayrıca İ SG dersi alma durumunun toplam varyansa etkisi %
69 olarak bu yu k bir etkiye sahip olduğ u belirlenmiştir. 
Anahtar Kelimeler: İ ş sağ lığ ı ve ğu venliğ i, İ ş sağ lığ ı ve ğu venliğ i eğ itimleri, Gu venlik ku ltu ru  
 

ABSTRACT 
This study is carried out to determine the awareness of associate değree students studyinğ at İstanbul Aydın Üniversity 
Anadolu Bil Vocational School, accordinğ to their status of takinğ OHS course, and the impact of takinğ occupational health 
and safety courses. Moreover, the demoğraphic information of the participants and their awareness are also compared. The 
study is conducted usinğ the quantitative research method. The participants of the research are the students studyinğ at 
İstanbul Aydın Üniversity Anadolu Bil Vocational School. The sample of the research consists of 315 students. The survey 
contains 14 questions. SPSS(24) proğram is used for statistical analysis in the evaluation of the findinğs obtained in the 
study. Kolmoğrov-Smirnov test of normality is employed to check whether the variables are normally distributed. Since the 
p value is 0,00 < 0,05, non-parametric statistical tests are applied in the study. The Mann Whitney-Ü Test, which is a non-
parametric alternative to the independent ğroups t-test, is utilized to compare the data of two independent ğroups; İn the 
comparison of data belonğinğ to more than two independent ğroups, Kruskal Wallis One-way Analysis of Variance, which is 
a non-parametric alternative to one-way analysis of variance, is applied. As a result of the analysis, a siğnificant relationship 
is found between the OHS awareness of the participants accordinğ to ğender, the proğram they studied and their occupa-
tional health and safety status. İn addition, it is determined that enrollinğ to OHS courses has a siğnificant effect of 69% on 
the total variance. 
Keywords: Occupational health and safety, Occupational health and safety traininğs, Security culture 
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Cinsiyet Sayı Geçerli Yüzde 

Kadın 108 34,3 

Erkek 207 65,7 

Medeni Durum     

Evli 6 1,9 

Bekâr 303 96,2 

Diğer 6 1,9 

Yaş     

17-22yas 265 84,1 

23-28yas 31 9,8 

29-34yas 15 4,8 

35 yaş ve üzeri 4 1,3 

Program     

Elektronik Teknolojisi 39 12,4 

Çocuk Gelişimi 43 13,7 

Otomotiv Teknolojisi 38 12,1 

Turizm Rehberliği 41 13,0 

Turizm ve Otel İşletmeciliği 52 16,5 

İnşaat Teknolojisi 16 5,1 

Makine 47 14,9 

Uçak Teknolojisi 39 12,4 

İSG ders alma durumu     

Evet aldı 190 60,3 

Hayır almadı 125 39,7 

Toplam 315 100,0 

Cinsiyet Sıra Ortalaması  p N  

Kadın 108 103,38 
,000 

Erkek 207 186,50 

Program N Sıra Ortalaması p 

Elektronik Teknolojisi 39 237,67 

,000 

Çocuk Gelişimi 43 58,99 

Otomotiv Teknolojisi 38 161,41 

Turizm Rehberliği 41 54,05 

Turizm ve Otel İşl. 52 200,38 

İnşaat Teknolojisi 16 188,53 

Makine 47 188,06 

Uçak Teknolojisi 39 188,21 

Yaş N Sıra Ortalaması p 

17-22 265 163,83 

,054 23-28 31 130,58 

29-34 15 130,23 

Medeni Durum N Sıra Ortalaması p 

Evli 6 133,08 

,785 Bekâr 303 158,60 

Diğer 6 152,75 



 

Ders Alma Durumları N Sıra Ortalaması  Z  p 

Aldı 190 219,15  14,706 
,000 

Almadı 125 65,05   









Hastane Çalışma Birimleri Ayrımında İş Kazalarının İncelenmesi:  

Ameliyathane Hemşireleri için İş Sağlığı ve Güvenliği Riskleri 

 

Investigation of Occupational Accidents in Hospital Working Units: 

Occupational Health and Safety Risks for Operating Room Nurses 

 

Mehpare TATLI YÖNDEM  

ÖZET 
Sağ lık kurumları tehlikeli kabul edilen diğ er sektö rlerden farklılaşan iş sağ lığ ı ve ğu venliğ i risklerine açıktır. Çalışanların 

ğelişmiş uzmanlık du zeyi, yapılan işlerin ve çalışma alanlarının çeşitliliğ i, sağ lık kurumlarında yu ru tu lecek ğu venlik pröğ-

ramlarının alana ö zğu  niteliklere sahip ölmasını ğerekli kılmaktadır. Bu çalışmada Tu rkiye'de bir u niversite hastanesinde 

anket uyğulanarak kölayda ö rnekleme yö ntemi kullanılmıştır. Araştırma kapsamında hemşirelerden öluşan 149 kişilik ö r-

neklem ğrubundan elde edilen verilerle, iş yerlerinde yaralanma ve enfeksiyön riski taşıyan kaza deneyimleri, çalışma örta-

mının yapısal unsurları açısından incelenmiştir. İ ncelenen kazalar arasında; iğ ne ile yaralanma, ğö ze ya da ağ ıza sıçrama, 

kesici aletlerle yaralanma, açık yaraya temas ve diğ er yaralanma tu rleri yer almaktadır. Diğ er ğrup kazalar dışında tu m kaza 

tu rleri için ameliyathane hemşireleri en yu ksek deneyim öranına sahiptir. Bununla birlikte kesici aletlerle yaralanma vaka-

sında ameliyathane hemşireleri diğ er ğruptaki hemşirelere ğö re istatistiksel açıdan anlamlı du zeyde daha fazla kaza dene-

yimlemektedir (p<0,05). Araştırma sönuçları, çalışma birimleri ayrımında, ameliyathane hemşirelerinin yu ksek riskli bir 

örtamda çalışmakta ölduğ unu işaret etmektedir. 

Anahtar Kelimeler: İ ş sağ lığ ı ve ğu venliğ i, İ ş kazaları, Yaralanma ve enfeksiyön riski, Ameliyathane hemşireleri 

 

ABSTRACT 

Healthcare institutiöns are öpen tö öccupatiönal health and safety risks that differ fröm öther sectörs that are cönsidered 

danğeröus. The advanced level öf expertise öf the emplöyees, the diversity öf the wörk döne and the wörk areas make it 

necessary för safety pröğrams tö be carried öut in health institutiöns tö have field-specific qualificatiöns. İn this study, cön-

venience samplinğ methöd was used by applyinğ a questiönnaire in a university höspital in Turkey. Within the scöpe öf the 

study, with the data öbtained fröm the 149-persön sample ğröup cönsistinğ öf nurses, the accident experiences at the wörk-

place with the risk öf injury and infectiön have been examined in terms öf the structural elements öf the wörkinğ envirön-

ment. Of the accidents that examined were injury by needles, splashes in the eye ör möuth, injuries with sharp öbjects, cön-

tact with an öpen wöund and öther types öf injuries. Operatinğ rööm nurses have the hiğhest rate öf experience för all acci-

dent types, except för öther ğröup accidents. On the öther hand, öperatinğ rööm nurses experience statistically siğnificantly 

möre accidents than nurses in the öther ğröup in cases öf injuries with sharp öbjects (p<0,05). The results öf the research 

indicate that öperatinğ rööm nurses wörk in a hiğh-risk envirönment, in terms öf differentiatinğ between wörkinğ units. 

Keywords: Occupatiönal health and safety, Occupatiönal accidents, Risk öf injury and infectiön, Operatinğ rööm nurses 
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Eğitim Düzeyi N % 

Lise 21 14,09 

Ön Lisans 15 10,06 

Lisans 98 65,77 

Yüksek Lisans 15 10,06 

 Ortalama Std.Sapma 

Yaş 32,39 4,79 

Mesleki Tecrübe (n=149) 9,81 4,82 

Örneklem Sayısı (N) 149 

Birim N % 

Ameliyathane 21 14,1 

Yoğun Bakım 32 21,5 

Servis 71 47,7 

Poliklinik/Gündüz Tedavi 18 12,1 

Diğer 7 4,7 

Toplam 149 100 



İş Kazasına Maruz Kalma 
 

Hayır Evet 

Ameliyathane H. 
N 6 15 
% 28,6 71,4 

Yoğun Bakım H.  
N 16 16 
% 50,0 50,0 

Servis H.  
N 37 34 
% 52,1 47,9 

Poliklinik/Gündüz Tedavi H.  
N 9 9 
% 50,0 50,0 

Diğer  
N 7 0 
% 100,0 0,0 

Toplam 
N 75 74 
% 50,3 49,7 

 Ameliyathane H. 
Yoğun Ba-

kım H. 
Servis H. Poliklinik H. Diğer H Toplam 

 21 32 71 18 7 149 

İğneyle Yaralanma 
N 10 12 24 6 0 52 

% 47,6 37,5 33,8 33,3 0,0 34,9 

Kesici Aletlerle Yaralanma 
N 6 1 6 0 0 13 

% 28,6 3,1 8,5 0,0 0,0 8,7 

Açık Yaraya Temas 
N 3 2 7 0 0 12 

% 14,3 6,3 9,9 0,0 0,0 8,1 

Göz ya da Ağıza Sıçramalar 
N 8 9 12 5 0 34 

% 38,1 28,1 16,9 27,8 0,0 22,8 

Diğer İş Kazaları 
N 0 2 0 3 0 5 

% 0,0 6,3 0,0 16,7 0,0 3,4 



Hipotez 
Ki-

Kare 
S.D. p 

Ameliyathane biriminde çalışmakta 
olan hemşireler, diğer birimlerde 

çalışmakta olan hemşirelere göre daha 
sık iğne ile yaralanmaktadır. 

5,400 4 ,249 

Hipotez Ki-Kare S.D. p 

Ameliyathane biriminde çalış-
makta olan hemşireler, diğer 

birimlerde çalışmakta olan hem-
şirelere göre daha sık kesici 
aletlerle yaralanmaktadır. 

14,043 4 ,007** 









Yeraltı Kömür Madenlerinde Meydana Gelen Büyük Maden Kazaları 

 

Major Mining Accidents Occured in Underground Coal Mines 

 

İlknur EROL , Abdulkadir ÜRÜNVEREN  

ÖZET 
Yeraltı kö mü r madenciliğ i iş ğü venliğ i açısından çök tehlikeli ölüp bü yü k kazalara neden ölabilmektedir. Bü çalışmada ğeç-

mişten ğü nü mü ze dü nyada yeraltı kö mü r madenlerinde meydana ğelen bü yü k maden kazaları nedenleri ile birlikte incelen-

miştir. Tü rkiye’de 1983-2014 yılları arasında yeraltı kö mü r madenlerinde meydana ğelen 19 faciada töplam 944 madenci 

hayatını kaybetmiş ve faciaların %78,95’i ğrizü patlamasından kaynaklandığ ı kayda ğeçmiştir. Tü rkiye’de yeraltı kö mü r 

madenlerinde 1983-2014 yılları arasında meydana ğelen bü yü k iş kazalarındaki can kayıplarının %63’ü , ğaz patlamasından 

kaynaklanmıştır. Amerika ve Çin, dü nyanın en bü yü k kö mü r ü reten ü lkelerindendir. Bü sebeple, Amerika ve Çin’de yeraltı 

kö mü r madenlerinde meydana ğelen bü yü k kazalar da analiz edilmiştir. Amerika’da 1839-2006 yılları meydana ğelen 623 

faciada töplam 13883 madenci hayatını kaybetmiş, faciaların %81,1’inin ğrizü patlamasından, %0,3’ü nü n kö mü r tözü patla-

masından dölayı meydana ğelmiştir. Çin’de 1942-2016 yılları arasında meydana ğelen 189 faciada töplam 13075 kişi haya-

tını kaybetmiş ve faciaların %51,85’i ğrizü patlamasından, %16,40’ı ğrizü ve kö mü r tözü patlamasından, %6,88’i kö mü r 

tözü patlamasından kaynaklanmıştır. Çalışmada yeraltı kö mü r madenlerinde meydana ğelen bü yü k felaketleri köntröl altın-

da tütmak için alınması ğerekli ö nlemlere de değ inilmiştir.  

Anahtar Kelimeler: Kö mü r, Maden, Kaza, Tü rkiye, Çin 

 

ABSTRACT 

Underğröünd cöal mininğ is very danğeröüs in terms öf öccüpatiönal safety and can caüse majör accidents. In this stüdy, 

majör mininğ accidents that have öccürred in ünderğröünd cöal mines in the wörld fröm past tö present have been exam-

ined töğether with their caüses. A tötal öf 944 miners löst their lives in 19 disasters that öccürred in the ünderğröünd cöal 

mines between 1983 and 2014 in Türkey, and it was recörded that 78.95% öf the disasters were caüsed by the firedamp 

explösiön. 63% öf the casüalties in majör öccüpatiönal accidents that öccürred in ünderğröünd cöal mines in Türkey be-

tween 1983 and 2014 were caüsed by ğas explösiöns. It has alsö been evalüated in majör accidents öccürrinğ in öther cöün-

tries. America and China are öne öf the larğest cöal prödücinğ cöüntries in the wörld. För this reasön, majör accidents in 

ünderğröünd cöal mines in America and China are alsö analyzed. A tötal öf 13883 miners löst their lives in 623 disasters 

that töök place in the USA between 1839 and 2006. 81.1% öf the disasters were caüsed by firedamp explösiöns and 0.3% by 

cöal düst explösiöns. In 189 disasters that öccürred in China between 1942 and 2016, a tötal öf 13075 peöple löst their lives 

and 51.85% öf the disasters were caüsed by firedamp explösiöns, 16.40% by firedamp and cöal düst explösiöns, and 6.88% 

by cöal düst explösiöns. The necessary precaütiöns tö be taken in örder tö keep the majör disasters ünder cöntröl öccürrinğ 

in the ünderğröünd cöal mines are alsö stated. 

Keywords: Cöal, Mine, Accident, Türkey, China 
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Yer Yıl Neden 
Ölü 

Sayısı 

TTK/Armutçuk/Zonguldak 7.03.1983 
Grizu  
Patlaması 

103 

TTK/Kozlu/Zonguldak 10.04.1983 
Grizu  
Patlaması 

10 

Yeni Çeltek/Amasya 14.07.1983 
Grizu  
Patlaması 

5 

TTK/Kozlu/Zonguldak 31.01.1987 Göçük 8 

TTK/Amasra/Bartın 31.01.1990 
Grizu  
Patlaması 

5 

Yeni Çeltek/Amasya 7.02.1990 
Grizu  
Patlaması 

68 

TTK/Kozlu/Zonguldak 3.03.1992 
Grizu  
Patlaması 

263 

Sorgun/Yozgat 26.03.1995 
Grizu  
Patlaması 

37 

Aşkale/Erzurum 8.08.2003 
Grizu  
Patlaması 

8 

Ermenek/Karaman 22.11.2003 
Grizu  
Patlaması 

10 

Bayat/Çorum 9.08.2004 
Grizu  
Patlaması 

3 

Küre/Kastamonu/Metal 8.09.2004 Ocak Yangını 19 

Gediz/Kütahya 21.04.2005 
Grizu  
Patlaması 

18 

Dursunbey/Balıkesir 2.06.2006 
Grizu  
Patlaması 

17 

Mustafakemalpaşa/Bursa 10.11.2009 
Grizu  
Patlaması 

19 

Dursunbey/Balıkesir 23.02.2010 
Grizu  
Patlaması 

13 

TTK/Karadon/Zonguldak 17.05.2010 
Grizu  
Patlaması 

30 

Elbistan/Kahramanmaraş/
Linyit 

6.02.2011 Şev Kayması 11 

TTK/Kozlu/Zonguldak 8.01.2013 
Ani Gaz Püs-
kürmesi 

8 

Soma/Manisa 13.5.2014 Ocak Yangını 301 

Ermenek/Karaman 28.10.2014 Su Baskını 18 

Şirvan/Siirt 17.11.2016 Şev Kayması 16 

Toplam 990 



 

Felaketlerin Nedenleri Felaket Sayısı Ölü Sayısı 

Nakliyat 21 145 

Su Baskını 12 187 

Yangın 51 999 

Patlayıcı Kaynaklı 6 126 

Toz Patlaması 2 34 

Grizu Patlaması 493 12038 

Baraj Yıkılması 1 114 

Göçük 18 184 

Diğer 7 56 

Toplam 611 13883 

Felaketin Olduğu Bölgeler Felaket Sayısı 

AK Alaska 2 
AL Alabama 39 
AR Arizona 8 
CA Kalifornia 2 
CO Colorado 32 
IA Iowa 3 
IL Illinois 39 
IN Indiana 15 
KS Kansas 4 
KY Kentucky 40 

MD Maryland 3 
MN Minnesota 1 
MO Missouri 2 
MT Montana 3 
NC Kuzey Carolina 4 
NM New Mexico 12 
OH Ohio 14 
OK Oklahoma 26 
PA Pennsylvania 186 
TN Tennessee 12 
UT Utah 10 
VA Virginia 28 
WA Washington 20 
WV Batı Virginia 2 
WY Wyoming 14 

Toplam   520 



Felaketlerin Nedenleri Felaket Sayısı Ölü Sayısı 

Grizu Patlaması 98 5373 

Grizu ve Kömür Tozu Patla-
ması 

31 3743 

Ani Gaz Püskürmesi 10 509 

Kömür Tozu Patlaması 13 1525 

Ocak Yangını 13 671 

Su Baskını 21 1137 

Patlayıcı Kaynaklı 3 117 

Toplam 189 13075 
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Bir Tekstil Fabrikasının Çalışanlarında Sağlık Okuryazarlığı Düzeyi ve  

İlişkili Etmenler 

 

Health Literacy Level and Related Factors Among Employees of a Textile Factory 

 

Güliz AYDEMİR ACAR , Kerim BALTACI , Nurhan MEYDAN ACIMIŞ , Onur ORHAN  

ÖZET 
Tanımlayıcı-kesitsel tipteki epidemiyolojik araştırmanın amacı tekstil fabrikası çalışanlarının sağ lık okuryazarlığ ı du zeyini 

tespit etmek ve ilişkili etmenleri belirlemektir. Ö rnek bu yu klu ğ u  ortalama 29, standart sapma 3, tip 1 hata du zeyi %5 kabul 

edilerek %95 ğu ven aralığ ında 360 kişi hesaplanmıştır. Çalışmayı kabul edenlerin hepsi araştırmaya dahil edilmiştir. Araş-

tırmanın veri toplama aracı 70 sorudan oluşan anket formudur. Katılımcıların sağ lık okuryazarlığ ı du zeyi, Tu rkiye Sağ lık 

Ökuryazarlığ ı Ö lçeğ i (TSÖY-32) ile değ erlendirilmiştir. Verilerin istatistiksel analizinde Statistical Packağe for the Social 

Sciences (SPSS) versiyon 18.0 kullanılmıştır. p<0,05 anlamlı kabul edilmiştir. Araştırmaya 260 kişi katıldı. Katılımcıların %

21,2’si yetersiz, %35,2’si sorunlu-sınırlı, %28,8’i yeterli, %14,8’i mu kemmel sağ lık okuryazarlığ ı du zeyine sahipti. Yeterli-

mu kemmel sağ lık okuryazarlığ ı du zeyini, lise ve u zeri eğ itime sahip olmak 1,96 kat (GA=1,05-3,63, p=0,033),  iş ile ilğili 

sağ lık ve ğu venlik talimatlarını anlamada zorluk yaşamamak 3,10 kat (GA=1,35-7,07, p=0,007) arttırmaktaydı. Çalışanların 

yarıya yakınında sağ lık okuryazarlığ ı du zeyi yetersiz veya sorunlu-sınırlıdır. Eğ itim du zeyi sağ lık okuryazarlığ ı du zeyi için 

o nemli bir belirleyicidir. İ ş sağ lığ ı ve ğu venliğ i talimatlarını anlamada zorluk yaşayanların sağ lık okuryazarlığ ı du zeyi du -

şu ktu r. 

Anahtar Kelimeler: Dokuma sanayi, İ ş sağ lığ ı, Sağ lık eğ itimi, Sağ lık okuryazarlığ ı 

 

ABSTRACT 

Purpose of the descriptive-cross sectional epidemioloğical research is to determine the health literacy level of textile facto-

ry employees and to determine the related factors. The sample size was calculated as 360 people, with a mean of 29, a 

standard deviation of 3, and a type 1 error level of 5%, with a 95% confidence interval. All those who accepted the research 

were included in the research. The data collection tool of the research was a questionnaire consistinğ of 70 questions. The 

health literacy level of the participants was evaluated with the Turkish Health Literacy Scale (TSÖY-32). Statistical Packağe 

for the Social Sciences (SPSS) version 18.0 was used for statistical analysis of the data. p<0.05 was considered siğnificant. 

260 people participated in the research. 21.2% of the participants had inadequate, 35.2% problematic-limited, 28.8% ade-

quate and 14.8% excellent health literacy levels. Havinğ a hiğh school or hiğher education 1.96 times (Cİ=1.05-3.63, 

p=0.033), not havinğ difficulty understandinğ occupational health and safety instructions 3.10 times (Cİ=1.35-7.07) , 

p=0.007) increased the level of adequate-perfect health literacy. Almost half of the employees have insufficient or problem-

atic-limited level of health literacy. Education level is an important determinant of health literacy level. The health literacy 

level of those who have difficulty in understandinğ the occupational health and safety instructions is also low. 

Keywords: Health education, Health literacy, Öccupational health, Textile industry 
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Sayı 
(n) 

Yüzde 
(%) 

Yaş 
20-39 yaş 
40 yaş ve üstü 

139 
84 

62,3 
37,7 

Cinsiyet 
Kadın 
Erkek 

158 
72 

68,7 
31,3 

Medeni durum 

Evli 
Bekar 
Dul/Boşanmış/Ayrı yaşı-
yor 

176 
27 
25 

77,2 
11,8 
11,0 

Çocuk varlığı 
Var 
Yok 

191 
42 

82,0 
18,0 

Aile tipi 
Çekirdek aile 
Geniş aile 
Parçalanmış aile 

174 
32 
23 

76,0 
14,0 
10,0 

Eğitim durumu 
Ortaokul ve altı 
Lise ve üzeri 

161 
71 

69,4 
30,6 

Gelir durumu 
Gelir giderden az 
Gelir gidere eşit 
Gelir giderden fazla 

114 
85 
30 

49,8 
37,1 
13,1 

Sosyal güvence 
Var 
Yok 

230 
2 

99,1 
0,9 

En uzun süre 
yaşanılan yer 

Kırsal 
Kentsel 

58 
178 

24,6 
75,4 

Sağlık algısı 
Mükemmel/Oldukça iyi 
İyi 
Fena değil-kötü 

41 
102 
91 

17,5 
43,6 
38,9 

Beden kitle 
indeksi 

Zayıf 
Normal 
Fazla kilolu 
Obez 

3 
104 
77 
35 

1,4 
47,5 
35,1 
16,0 

Diyet 
Yapan 
Yapmayan 

157 
78 

66,8 
33,2 

Sigara 
İçiyor 
İçmiyor 

61 
175 

25,8 
74,2 

Alkol 
Kullanıyor 
Kullanmıyor 

48 
185 

20,6 
79,4 

Sağlık bilgisine 
erişim 

Medya 
Yakın çevre 
Sağlık personeli 

47 
9 

174 

20,4 
3,9 

75,7 

Kronik hastalık 
Var 
Yok 

53 
180 

22,7 
77,3 

    Sayı (n) Yüzde (%) 

İşini tehlikeli algılama 
Tehlikeli 
Tehlikesiz 

43 
175 

19,7 
80,3 

İşinin tehlike sınıfını 
bilme 

Bilen 
Bilmeyen 

199 
29 

87,3 
12,7 

İş kazası geçirme 
Evet 
Hayır 

19 
216 

8,1 
91,9 

İşyeri sağlık ve güvenlik 
talimatlarını anlamada 
zorluk 

Evet/Kısmen 
Hayır 

  
49 

184 

  
21,0 
79,0 

Kişisel koruyucu dona-
nım 

Kullanan 
Kullanmayan 

145 
75 

65,9 
34,1 

İlk yardım eğitimi 
Alan 
Almayan 

125 
107 

53,9 
46,1 

İSG* eğitimi 
Alan 
Almayan 

213 
21 

91,0 
9,0 

İşyeri tehlike ve güvenlik 
işareti bilgi puanı 

8 puan ve altı 
9 puanın üstü 

120 
91 

56,9 
43,1 

*İş sağlığı güvenliği  

Sağlık okuryazarlığı düzeyi Sayı (n) Yüzde (%) 

Yetersiz 
Sorunlu-sınırlı 
Yeterli 
Mükemmel 

50 
83 
68 
35 

21,2 
35,2 
28,8 
14,8 



  
    Yetersiz/Sorunlu-Sınırlı Yeterli/Mükemmel p* 

    Sayı (n) Yüzde (%) Sayı (n) Yüzde (%)   

Yaş 
20-39 yaş 
40 yaş ve üstü 

73 (52,5) 
54 (64,3) 

66 (47,5) 
30 (35,7) 

0,085 

Cinsiyet 
Kadın 
Erkek 

88 (55,7) 
43 (59,7) 

70 (44,3) 
29 (40,3) 

0,567 

Medeni durum 

Evli 
Bekar 
Dul/Boşanmış/Ayrı yaşı-
yor 

96 (54,5) 
14 (51,9) 
18 (72,0) 

80 (45,5) 
13 (48,1) 
7 (28,0) 

0,230 

Çocuk varlığı 
Var 
Yok 

107 (56,0) 
24 (57,1) 

84 (44,0) 
18 (42,9) 

0,894 

Aile tipi 
Çekirdek aile 
Geniş aile 
Parçalanmış aile 

90 (51,7) 
21 (65,6) 
18 (78,3) 

84 (48,3) 
11 (34,4) 
5 (21,7) 

0,028 

Eğitim durumu 
Ortaokul ve altı 
Lise ve üzeri 

101 (62,7) 
32 (45,1) 

60 (37,3) 
39 (54,9) 

0,012 

Gelir durumu 
Gelir giderden az 
Gelir gidere eşit 
Gelir giderden fazla 

74 (64,9) 
44 (51,8) 
11 (36,7) 

40 (35,1) 
41 (48,2) 
19 (63,3) 

0,012 

Sosyal güvence 
Var 
Yok 

129 (56,1) 
1 (50,0) 

101 (43,9) 
1 (50,0) 

1,000** 

En uzun süre yaşanılan 
yer 

Kırsal 
Kentsel 

37 (63,8) 
96 (53,9) 

21 (36,2) 
82 (46,1) 

0,189 

Sağlık algısı 
Mükemmel/Oldukça iyi 
İyi 
Fena değil-kötü 

17 (41,5) 
51 (50,0) 
64 (70,3) 

24 (58,5) 
51 (50,0) 
27 (29,7) 

0,002 

Beden kitle indeksi 
Zayıf/Normal 
Fazla kilolu/Obez 

55 (51,4) 
67 (59,8) 

52 (48,6) 
45 (40,2) 

0,210 

Diyet 
Yapan 
Yapmayan 

86 (54,8) 
46 (59,0) 

71 (45,2) 
32 (41,0) 

0,541 

Sigara 
İçiyor 
İçmiyor 

36 (59,0) 
97 (55,4) 

25 (41,0) 
78 (44,6) 

0,627 

Alkol 
Kullanıyor 
Kullanmıyor 

30 (62,5) 
100 (54,1) 

18 (37,5) 
85 (45,9) 

0,294 

Sağlık bilgisine erişim 
Medya 
Yakın çevre 
Sağlık personeli 

24 (51,1) 
8  (88,9) 
97 (55,4) 

23 (48,9) 
1  (11,1) 
77 (44,3) 

0,110 

Kronik hastalık 
Var 
Yok 

34 (64,2) 
98 (54,4) 

19 (35,8) 
82 (45,6) 

0,210 

İşteki pozisyonu 
İdari personel 
Çalışan 

16 (57,1) 
115 (55,8) 

12 (42,9) 
91 (44,2) 

0,895 

Çalışma yılı 
1-10 yıl 
10 yılın üstünde 

99 (56,9) 
32 (55,2) 

75 (43,1) 
26 (44,8) 

0,819 

İşini tehlikeli algılama 
Tehlikeli 
Tehlikesiz 

30 (69,8) 
91 (52,0) 

13 (30,2) 
84 (48,0) 

0,036 

İşinin tehlike sınıfını bilme 
Bilen 
Bilmeyen 

107 (53,8) 
21 (72,4) 

92 (46,2) 
8 (27,6) 

0,059 

İş kazası geçirme 
Evet 
Hayır 

11 (57,9) 
121 (56,0) 

8 (42,1) 
95 (44,0) 

0,874 

İşyeri sağlık ve güvenlik 
talimatlarını anlamada 
zorluk 

Evet/Kısmen 
Hayır 

38 (77,6) 
93 (50,5) 

11 (22,4) 
91 (49,5) 

0,001 

Kişisel koruyucu donanım 
Kullanan 
Kullanmayan 

84 (57,9) 
40 (53,3) 

61 (42,1) 
35 (46,7) 

0,515 

İlk yardım eğitimi 
Alan 
Almayan 

68 (54,4) 
62 (57,9) 

57 (45,6) 
45 (42,1) 

0,588 

İSG eğitimi 
Alan 
Almayan 

119 (55,9) 
12 (57,1) 

94 (44,1) 
9 (42,9) 

0,911 

İşyeri tehlike ve güvenlik 
işareti bilgi puanı 

8 puan ve altı 
9 puanın üstü 

72 (60,0) 
47 (51,6) 

48 (40,0) 
44 (48,4) 

0,226 



  

    
Odds 
oranı 

Güven 
aralığı 

p 

Eğitim durumu 
Ortaokul ve 
altı (R)** 
Lise ve üzeri 

 1,96 
1,05-
3,63 

0,033 

İşyeri sağlık ve 
güvenlik talimatla-
rını anlamada zor-
luk 

Evet/Kısmen 
(R)** 
Hayır 

3,10 
 1,35-

7,07 
 0,007 

*Modele alınan değişkenler: Algılanan gelir, sağlık algısı, aile tipi, 
eğitim durumu, işi tehlikeli olarak algılama, işle ilgili sağlık ve     
güvenlik talimatlarını anlamada zorluk. Nagelkerke R Square: 0.124. 
Hosmer-Lemeshow testi:p= 0,795. Doğru sınıflama oranı:%63,1. 
**R: Referans. 











İş Sağlığı ve Güvenliğinde Yüz Yüze ve Uzaktan Eğitim  

Sistemlerinin Karşılaştırılması 
 

Comparison of Face-to-face and Distance Education Systems in  

Occupational Health and Safety 
 

Hatice DALYAN , Orkun DALYAN , Ömer Faruk ÖZTÜRK , Mehmet PİŞKİN  

ÖZET 
Bu çalışmada, iş sağ lığ ı ve ğu venliğ i eğ itimlerinde en etkili eğ itim tu ru nu n tespiti amacıyla 60 beyaz yaka personelden olu-
şan ğruba farklı zamanlarda yu z yu ze ve uzaktan eğ itim sistemleri uyğulanmıştır. Araştırmada elde edilen verilerin istatis-
tiksel analizinde Sosyal Bilimler için İ statistik Paketi 24.0 proğramından faydalanılmıştır. Katılımcıların 52’si (%86.7) er-
kek, 33’u  (%55) evlidir. Katılımcıların 31’i (%51.7) 27-35 yaş aralığ ındadır. Katılımcıların sadece 15’i (%25) lisansu stu  
du zeyde o ğ renim durumuna sahiptir. Katılımcıların 39’u (%65) 10 yıldan fazla mesleki tecru beye sahiptir. Yu z yu ze eğ itim-
den elde edilen verilere ğo re, 36-45 yaş, lisans mezunu ve 1 yıldan az mesleki tecru beye sahip personellerin diğ er ğruplara 
ğo re yu z yu ze eğ itim sistemine daha olumlu cevaplar verdiğ i tespit edilmiştir. Uzaktan eğ itimden elde edilen verilere ğo re, 
45 yaş u zeri, o n lisans mezunu ve 10 yıldan fazla mesleki tecru beye sahip personellerin diğ er ğruplara ğo re uzaktan eğ itim 
sistemine daha olumlu cevaplar verdiğ i tespit edilmiştir. Uzaktan eğ itim yo nteminin yu z yu ze eğ itim yo ntemine ğo re çok 
yu ksek du zeyde etkili olduğ u sonucuna ulaşılmıştır. 
Anahtar Kelimeler: Covid-19, Çalışan davranışları, Uzaktan eğ itim, Yu z yu ze eğ itim 
 

ABSTRACT 
İn this study, face-to-face and distance education systems were applied to a ğroup of 60 white-collar personnel at different 
times in order to determine the most effective education type in occupational health and safety education. Statistical Pack-
ağe for the Social Sciences 24.0 proğram was used in the statistical analysis of the data obtained in the study. 52 (86.7%) of 
the participants were male and 33 (55%) were married. 31 (51.7%) of the participants are between the ağes of 27-35. Only 
15 (25%) of the participants have a ğraduate level education. 39 (65%) of the participants have more than 10 years of pro-
fessional experience. Accordinğ to the data obtained from face-to-face education, it was determined that the personnel ağed 
36-45, underğraduate ğraduate and less than 1 year of professional experience ğave more positive answers to the face-to-
face education system compared to other ğroups. Accordinğ to the data obtained from distance education, it was deter-
mined that the personnel over the ağe of 45, with an associate değree and more than 10 years of professional experience, 
ğave more positive answers to the distance education system than the other ğroups. İt was concluded that the distance edu-
cation method is very effective compared to the face-to-face education method. 
Keywords: Covid-19, Employee behavior, Distance education, Face to face education 
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• 

• 

• 

α=0,792 



X̅kadın=15,00

X̅erkek=15,48

[t= -,186, p>,05]

Demografik Özellikler f % 

Cinsiyet 
Kadın 8 13,3 

Erkek 52 86,7 

Medeni Durum 
Evli 33 55,0 

Bekâr 27 45,0 

Yaş 

18-26 yaş aralığı 10 16,7 

27-35 yaş aralığı 31 51,7 

36-45 yaş aralığı 11 18,3 

45 yaş üzeri 8 13,3 

Öğrenim Durumu 

Ön Lisans 22 36,7 

Lisans 23 38,3 

Lisansüstü 15 25,0 

Mesleki Tecrübe 

1 yıldan az 5 8,3 

1-5 yıl arası 10 16,7 

5-10 yıl arası 6 10,0 

10 yıl üzeri 39 65,0 

    N X̅ Sd t p 

Yüz yüze eğitim 
fark puanları 

Kadın 8 15,00 7,07 
-,186 0,857 

Erkek 52 15,48 4,77 

Evli 33 16,36 5,48 
1,623 0,110 

Bekâr 27 14,25 4,31 

Uzaktan eğitim 
fark puanları 

Kadın 8 24,37 4,95 
-,212 0,833 

Erkek 52 24,90 6,75 

Evli 33 26,36 5,89 
2,069 0,043* 

Bekâr 27 22,96 6,83 

Eğitimler arası 

fark puanları  

Kadın 8 9,37 8,21 
-,016 0,988 

Erkek 52 9,42 8,02 

Evli 33 10,0 8,10 
,623  0,536  

Bekâr 27 8,70 7,91 

*=p<,05, p=,05, N=Katılımcı Sayısı, X̅=Ortalama, Sd= Standart Sapma 



X̅evli=16,36

X̅bekâr=14,25

[t= 1,623, p>,05]

X̅kadın=24,37

X̅erkek=24,90

[t= -,212, p>,05]

X̅evli=26,36

X̅bekâr=22,96

[t= 2,069, p<,05]

X̅kadın=9,37

X̅erkek=9,42

[t= -,016, 

p>,05]

X̅evli=10,0

X̅bekâr=8,70

[t= ,623, 

p>,05]

      N X̅ Sd 

Yüz yüze 
eğitim 

fark 
puanları 

Yaş 

19-24 arası 10 14,50 3,68 

25-35 arası 31 15,32 5,31 

36-45 arası 11 16,81 5,13 

45 üzeri 8 15,00 5,97 

Öğrenim 
Durumu 

Ön Lisans 22 14,77 4,99 

Lisans 23 16,52 4,86 

Lisansüstü 15 14,66 5,49 

Mesleki 
Tecrübe 

1 yıldan az 5 16,00 6,51 

1-5 yıl arası 10 15,00 5,27 

5-10 yıl arası 6 15,00 5,47 

10 yıldan fazla 39 15,51 4,97 

Uzaktan 
eğitim 

fark 
puanları 

Yaş 

19-24 arası 10 24,00 6,99 

25-35 arası 31 25,48 6,50 

36-45 arası 11 21,81 4,04 

45 üzeri 8 27,50 8,01 

Öğrenim 
Durumu 

Ön Lisans 22 25,45 7,54 

Lisans 23 24,78 5,73 

Lisansüstü 15 24,00 6,32 

Mesleki 
Tecrübe 

1 yıldan az 5 25,00 5,00 

1-5 yıl arası 10 25,00 8,16 

5-10 yıl arası 6 22,50 5,24 

10 yıldan fazla 39 25,12 6,53 

Eğitimler 
arası fark 
puanları 

Yaş 

19-24 arası 10 9,50 6,85 

25-35 arası 31 10,16 8,61 

36-45 arası 11 5,00 5,00 

45 üzeri 8 12,50 8,86 

Öğrenim 
Durumu 

Ön Lisans 22 10,68 8,20 

Lisans 23 8,26 8,20 

Lisansüstü 15 9,33 7,52 

Mesleki 
Tecrübe 

1 yıldan az 5 9,00 10,24 

1-5 yıl arası 10 10,00 7,45 

5-10 yıl arası 6 7,50 7,58 

10 yıldan fazla 39 9,41 8,14 



X̅ = 16,81

X̅ = 14,50 

X̅ = 16,52 

X̅ = 14,66 

X̅ = 16,00 

X̅ = 15,00 

X̅ = 27,50 

X̅ = 

21,81

X̅ = 25,45 

X̅ = 24,00 

X̅ 

= 25,12 X̅ = 22,50 

X̅ = 12,50 

X̅ = 

5,00

X̅ = 10,68 

X̅ = 8,26 

X̅ = 10,00 

X̅ = 7,50 

  
  

VK KT Sd KO F p 

 

 

GA 31,673 3 10,558 

,39 ,754 

Gİ 1482,911 56 26,481 

 

GA 45,647 3 22,824 

,88 ,418 

Gİ 1468,936 56 25,771 
 

GA 4,840 3 1,613 

,06 ,981 

Gİ 1509,744 56 26,960 

 

 

GA 176,955 3 58,985 

1,4 ,246 

Gİ 2321,378 56 41,453 

 

GA 18,966 3 9,483 

,21 ,805 

Gİ 2479,368 56 43,498 

 

GA 36,474 3 12,158 

,27 ,842 

Gİ 2461,859 56 43,962 

 

 

GA 307,890 3 102,630 

1,6 ,184 

Gİ 3446,694 56 61,548 

 

GA 66,042 3 33,021 

,51 ,603 

Gİ 3688,541 56 64,711 

 

GA 27,853 3 9,284 

,14 ,936 

Gİ 3726,731 56 66,549 
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VK=Varyans kaynağı, KT=Kareler toplamı, KO=Kareler ortalaması, 
GA=Gruplar arası, Gİ=Grup içi 



X̅=52,58

X̅=68,00

[t= -23,56, p<,05]

X̅=55,08

X̅=79,91

[t= -29,56, p<,05]

    N X̅ Sd t p d 

 

Ön 
Test 

60 52,58 10,63 

-23,56 0,000* 3,04 
Son 
Test 

60 68,00 12,59 

 

Ön 
Test 

60 55,08 8,61 

-29,56  0,000*  3,81  
Son 
Test 

60 79,91 7,83 

*=p<,05, p=,05, d=Cohen d etki büyüklüğü 
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Soğuk İklimin İş Kazalarının Oluşumuna Etkisi: Doğu Anadolu Bölgesi’nde  

Bir Fabrika Örneği 
 

Major The Effect of Cold Climate on Occupational Accidents: A Factory Example in 

the Eastern Anatolia Region 
 

Elif SARAÇ , Ceylan YOZGATLIGİL , Deniz ODABAŞ  

ÖZET 
İ ş sağ lığ ı ve ğü venliğ i konüları kapsamında sıcaklıkla ilğili olaylar, tü m dü nyada kayğı olüştürmaya devam etmektedir. Uzün sü re 
sıcak ya da soğ üğ a marüziyetle çalışanlarda dikkat ve konsantrasyon bozüklükları, ağ ır fiziksel işlerde zorlanma, yorğünlük, bitkin-
lik, vü cüdün asit baz denğesinde değ işimlere bağ lı kan dolaşımının etkilenmesi ve ayrıca bünlara bağ lı dü şmeler işe üyümün azal-
ması hem medikal tedavi ğerektiren hastalıklara hem de üzüv kayıplarına varabilen yaralanmalara neden olabilmektedir. Fakat bü 
konüda yapılan çalışmalarda iş kazalarının kesin ve birincil etmeni olarak soğ ük ya da sıcak iklim doğ rüdan hedef ğo sterilemeyebi-
lir. Bü korelasyonel/ekolojik araştırmada; Tü rkiye’de en soğ ük iklime sahip illerinden biri olan Erzürüm’da araç bakım onarımı ile 
üğ raşan bir fabrikada son 6 yıla ait iş kazası verileri incelenerek konünün o nemine vürğü yapılmaya çalışılmıştır. İ ş kazalarının 
yoğ ünlükla soğ ük ğeçen aylarda ğerçekleştiğ i, Ortalama ve Medyan (ortanca) iş kazası sayıları incelendiğ inde ise 6 yıl içerisinde 
toplam 40 iş kazasının oldüğ ü ğo rü lmü ştü r. Bü fabrika o zelinde az sayıda iş kazası olması nedeniyle istatistiksel anlamlı bir ilişki 
tespit edilmemiştir. Bününla birlikte Erzürüm ilinde soğ ük havanın Ekim ayında başlayarak Nisan ayına kadar yoğ ünlükla hissedil-
diğ i ğo z o nü ne alındığ ında bü dağ ılım soğ ük iklimin iş kazalarına etkisi oldüğ ü yo nü nde bir bülğü olarak kabül edilebilir. Soğ ük 
hava koşüllarının ha kim oldüğ ü Erzürüm ilinde tü m işkollarını içerecek şekilde serinin ğenişletilmesi ile iklimin iş kazası ve yara-
lanmalarına etkisinin ayrıntılı incelenmesinin iş sağ lığ ı ve ğü venliğ i üyğülamalarına katkı sağ layacağ ı sonücüna varılmıştır. 
Anahtar Kelimeler: Araç bakım onarım sekto rü , Ekolojik/korelasyonel çalışma, İ ş kazası, Soğ ük iklim 
 

ABSTRACT 
Within the scope of occüpational health and safety issües, incidents related to temperatüre continüe to caüse concern all over the 
world. Attention and concentration disorders, strain in heavy physical work, fatiğüe, exhaüstion, effects on blood circülation düe to 
chanğes in the acid-base balance of the body, and decrease in work compliance düe to these, can caüse both diseases that reqüire 
medical treatment and injüries that can lead to loss of limbs. may caüse. However, in stüdies on this sübject, cold or hot climate 
may not be directly tarğeted as the definitive and primary factor of occüpational accidents. İn this correlational/ecoloğical re-
search; İn Erzürüm, one of the provinces with the coldest climate in Türkey, the work accident data of the last 6 years in a factory 
dealinğ with vehicle maintenance and repair has been examined and the importance of the sübject has been tried to be empha-
sized. When the averağe and median (median) work accident nümbers are examined, it has been seen that there were a total of 40 
work accidents in 6 years. A statistically siğnificant relationship was not determined düe to the small nümber of occüpational acci-
dents in this factory. However, considerinğ that cold weather is felt intensely from October to April in Erzürüm, this distribütion 
can be considered as a findinğ that cold climate has an effect on occüpational accidents. İt has been conclüded that expandinğ the 
series to inclüde all büsiness lines in Erzürüm, where cold weather conditions prevail, and a detailed examination of the effect of 
climate on occüpational accidents and injüries will contribüte to occüpational health and safety practices. 
Keywords: Vehicle maintenance and repair sector, Ecoloğical/correlational work, Occüpational accident, Cold climate 
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Yıllar Ölüm Sayısı 

2011 1700 

2012 744 

2013 1360 

2014 1626 

2015 1252 

2016 1405 

2017 1633 

2018 1541 

2019 1147 

 S.N. İşkolu 
İş Kazası Sonu-

cu Ölümler 

1 İnşaat 587 

2 Taşımacılık 233 

3 Ticaret, Büro, Eğitim ve Güzel Sanatlar 162 

3 Metal 124 

4 Madencilik ve Taş ocakları 86 

5 Genel İşler 69 

6 Çimento, Toprak ve Cam 58 

7 Konaklama ve Eğlence İşleri 47 

8 Gıda Sanayi 41 

9 
Gemi Yapımı ve Deniz Taşımacılığı, Ardi-
ye 16 ve Antrepoculuk 

33 

10 Dokuma, Hazır Giyim ve Deri 32 

11 Avcılık, balıkçılık, tarım ve ormancılık 31 

12 Enerji 30 

13 Petrol, Kimya, Lastik, Plastik ve İlaç 28 

14 Ağaç ve Kâğıt 27 

15 Savunma ve Güvenlik 21 

16 Sağlık ve Sosyal Hizmetler 12 

17 Basın, Yayın ve Gazetecilik 4 

18 İletişim 3 

19 Banka, Finans ve Sigorta 2 

20 İşkolu tespit edilemeyenler 3 

Toplam 1633 





Erzurum Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık 

En Yüksek Sıcaklık 8.0 10.6 21.4 26.5 29.6 32.2 35.6 36.5 33.3 27.0 20.7 14.0 

En Düşük Sıcaklık -36.0 -37.0 -33.2 -22.4 -7.1 -5.6 -1.8 -1.1 -6.8 -14.1 -34.3 -37.2 

Kaynak: Meteoroloji Genel Müdürlüğü, Ölçüm Periyodu (1929- 2018) 

Yıl Aylar (İş Kazası Sayıları)  Toplam 

2019 Ocak (1) Şubat (1) Mart (2) Nisan (2) Temmuz (2) Ekim (1) 9 

2018 Ocak (2) Mayıs (1) Eylül (1) Kasım (1) Aralık (1)   6 

2017 Ocak (1) Mart (1) Nisan (1) Mayıs (1) Temmuz (1)   5 

2016 Nisan (3) Mayıs (1) Ekim (2) Kasım (1) Aralık (1)   8 

2015 Şubat (1) Mart (2) Nisan (1) Temmuz (1)     5 

2014 Mart (2) Haziran (1) Ağustos (2) Eylül (1) Ekim (1)   7 

40 Toplam  

      

2019 2 4 2 1 9 
2018 3 1 - 1 6 
2017 1 3 1 - 5 
2016 1 4 - 1 8 
2015 1 3 1 - 5 
2014 - 2 3 2 7 

Toplam 8 17 7 5 40 

Ort±ss 1,3±1,0 2,8±1,1 1,2±1,1 0,8±0,7 6,6±1,6 

Median 1,0 3,0 1,0 1,0 6,5 

Y
ıl 

K
ış

  
(A

ra
lık

-O
ca

k-
Şu

b
at

) 

İl
kb

ah
ar

 
(M

ar
t-

N
is

an
-

M
ay

ıs
) 

Y
az

 
(H

az
ir

an
-

Te
m

m
u

z-
A

ğu
st

o
s)

 

So
n

b
ah

ar
 

(E
yl

ü
l-

Ek
im

-
K

as
ım

) 

To
p

la
m

 



Yıllar 

Soğuk Geçen 
Aylar 

(Kasım-Nisan 
arası) 

Ilık ve Sıcak  
Geçen Aylar 
(Mayıs-Ekim 

arası) 

TOPLAM 

2019 6 3 9 

2018 4 2 6 

2017 3 2 5 

2016 5 3 8 

2015 4 1 5 

2014 2 5 7 

TOPLAM 24 16 40 

İş kazası 
ort±ss 

4,0±1,4 2,6±1,3 6,6±1,6 

Median 4,0 2,5 6,5 









Tozlu Ortamlarda Çalışanların Sağlığı Üzerine Tozun Etkileri* 

 

Effects of Dust on the Health of Workers in Dusty Environments 

 

Temuçin ÖZKAN , Zehra YILDIZ   

ÖZET 

İ ş yeri ortamında solunan hava içeriğ indeki toz, birçok sanayi kolunda çalışanların sağ lığ ına zarar vermektedir. 

Endu striyel işletme faaliyetleri sonucunda işyerinde oluşan tozların uyğun toz azaltma veya enğelleme yo ntem-

leri uyğulanarak tozlu ortamlarda iş sağ lığ ı ve ğu venliğ i sağ lanmalıdır. Çalışma ortamındaki toz maruziyeti, 

pno mokonyoz, asbestoz ve siderozis silikoz ğibi birçok meslek hastalığ ına sebep olmaktadır. Bu çalışmada toz-

lu ortamda çalışanların maruz kaldığ ı toz tu rleri, toz sınır du zeyleri, maruz kalınan tozun çalışan sağ lığ ı u zerin-

deki etkileri, toz maruziyeti ile ilğili mevzuatlar, tozun sebep olduğ u meslek hastalıkları ve korunma yo ntemleri 

değ erlendirilmiştir.  

Anahtar Kelimeler: Toz maruziyeti, Mesleki solunum yolu hastalıkları, Mesleki akciğ er hastalıkları   

 

ABSTRACT 

Dust in the air content inhaled in the workplace environment harms the health of employees in many indus-

tries. Diseases caused by inhalation of dust into the lunğs are ğenerally in the form of tissue reaction caused by 

the accumulation of inorğanic dusts in the lunğs. İt is known that there are dozens of diseases such as coal 

worker pneumoconiosis, asbestosis, siderosis silicosis caused by dust exposure. Althouğh various reduction 

techniques are used for dustinğ as a result of business activities, it is still a known fact that respirable dusts 

pose a risk to the health of employees. İn this study, the dust levels that the workers are exposed to in the dusty 

environment, the effects of the dust exposed on the worker health and the relevant leğislation were evaluated. 

Keywords: Dust exposure, Occupational respiratory diseases, Occupational lunğ diseases  
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Meslek Hastalıkları 

A Grubu 

Kimyasal maddeye maruz kalınması sonucu oluş-
maktadır (Kimyasal madde/gaz kullanımına bağlı 
olarak kuşun, kadmiyum, civa ve karbon monoksit 
zehirlenmesi) 

B Grubu 
Mesleki maruziyet sonucu ciltte oluşan hastalıkları 
içermektedir (deri kanseri ve alerjik cilt hastalıkları) 

C Grubu 

Tozlara bağlı olan meslek hastalıkları 
(pnömokonyozlar: Akciğerde Toz birikmesi- KOAH, 
solunum yetersizliği, pnömotoraks) 

D Grubu 

Biyolojik etkenlere maruz kalınması sonucu olu-
şan   meslek hastalıklarını içermektedir (sıklıkla 
sağlık ve tarım/hayvancılık sektöründe çalışanlarda) 

E Grubu Fiziksel etkenlere bağlı meslek hastalıkları 





Mineralin Adı Neden Olduğu Hastalıklar 

Eser Elementler (Demir, Bakır, 
Kurşun, Magnezyum, Çinko, 
Manganez, Kobalt, Krom, Selen-
yum, Molibden, İyodin Vs.) 

Metabolizmadaki Bütün Prosesler 

Asbest Grubu (Krizotil, Krosido-
lit, Tremolit, Amasit, Antofillit, 
Aktinolit) 

Akciğer, Plevra, Periton, Ovaryum, 
Mide, Pankreas, Böbrek, Üst Sindi-
rim Yolu Ve Solunum Yolu Kanser-
leri, Hyalanize Kalsifiye Plevral 
Plaklar, Pulmoner Fibrozis. 

Kuvars Grubu (Ametist, Tridimit, 
Kristobalit, Keatit, Koesit, Stisha-
vit, Kalsedon, Sileks) 

Pnömokonyoz 

Kömür Grubu (Taşkömürü, Tur-
ba, Linyit, Antrasit) 

Pnömokonyoz 

Silikat Grubu (Fenakit, Olivin, 
Alümino Silikatlar, Gröna, Epi-
dot) 

Pulmonar Fibrozis, Hyalanize Kalsi-
fiye Plevral Plaklar 

Zeolit Grubu (Analsim, Lösit, 
Natrolit, Şabazit, Höylandit, 
Stilbit) 

Plevra ve Periton Kanserleri, Plevra 
Kalınlaşması, Kalsifiye Plevral Plak-
lar 

Radyoaktif Grubu (Uraninit, 
Tyuyamunit, Thorininit, Autunit) 

Kemik, Kemik İliği, Deri ve Akciğer 
Kanserleri 
  

Nikel Akciğer  ve Nazal Sinüs Kanserleri 

Talk, Mika, Kaolin Pulmoner Fibrozis 

Kalsit, Aragonit, Vaterit Safra Kesesi Taşları 

Whewellit, Brushit, Apatit Üriner Taşlar 

Arsenik, Kromit, Hematit Deri ve Akciğer Kanserleri 

https://nedenisguvenligi.com/%C4%B0SG%20S%C3%B6zl%C3%BC%C4%9F%C3%BC/pnomokonyoz/
https://nedenisguvenligi.com/%C4%B0SG%20S%C3%B6zl%C3%BC%C4%9F%C3%BC/pnomokonyoz/


Maddenin Adı 

Toplam Toz 
Miktarı 

TWA/ZAOD (mg/
m3) 

Solunabilir 
Toz Miktarı 
TWA/ZAOD 

(mg/m3) 

Alfa-alumina 15 5 

Aluminyum Metal 15 5 

Amonyum sülfamat 15 5 

Bakır tozu   1 

Baryum sülfat 15 5 

Benomil 15 5 

Bizmut tellurit 15 5 

Bor oksit 15   

2-Chloro-6 pyridine 15 5 

Çinko oksit 15 5 

Çinko  siterat 15 5 

Clopidol 15 5 

Disiklopentadien demir 15 5 

Ferbam 15   

Ferro vanadyum tozu   1 

Gümüş   0.1 

Grafit, sentetik 15 5 

Jips 15 5 

Kalsiyum Karbonat 15 5 

Kalsiyum Karbonat 15 5 

Kalsiyum hidroksit 15 5 

Kalsiyum silikat 15 5 

Kalsiyum sülfat 15 5 

Kaolin 15 5 

Keten 0.5 0.9 

Kobalt metali, tozu ve buharı   0.1 

Magnezit 15 5 

Malatiyon 15   

Methoxychlor 15   

Molibdenyum Çözünebilir Bileşikler   5 

Molibdenyum   15 

Nişasta 15 5 

Odun tozu   5 

Paraquat   0.5 

Pamuk tozu (Çırçır, hallaç, iplik)   0.5 

Pamuk tozu (Dokuma)   0.75 

Pamuk tozu (Konfeksiyon)   1 

Paratiyon 0.1   

Pentaeritritol 15 5 

Pikloram 15 5 

Paris alçısı 15 5 

Platinyum Çözünebilir tuzları   0.002 

Portland çimentosu 15 5 

Rouge (Demir III- oksit) 15 5 

Sakkaroz 15 5 

Selüloz(kağıt tozu) 15 5 

Silikon 15 5 

Silikon karbür 15 5 

Tahıl  (yulaf, buğday, arpa) 10   

Tantal, metal ve oksit toz   5 

Tellüryum ve bileşikleri 0.1   

Temephos 15 5 

4,4'-Tiyobis 15 5 

Titanyum dioksit 15   

Vanadyum (V2O5 tozu) 0.5   

Zımpara 15 5 

Kayaç-mineral TWA 

Asbest  0,1 lif / cm3 

Silika (Kristal Yapıda)  

Kuvars (Solunabilir) 
10 mg/m3 
%SiO2+2 

Kuvars (Toplam) 
30 mg/m3 
%SiO2+2 

Mineral  
Sınır Değer  

(mg/m3) 

Amorf yapıda (doğal diatomalı toprak 
içeren) 

80 mg/m3 
%SiO2+2 

Silikatlar (%1’den az kristal silika içeren) 

Mika 

Talk (Asbest içermeyen) 

Talk (asbest içeren) (***) 

Sabuntaşı 

Portland Çimentosu 

Grafit (Doğal) 

Kömür Tozu 
Sınır Değer  

(mg/m3) 

%5 ve daha az SiO2 içeren solunabilir toz 2,4 mg/m3 

%5’ten fazla SiO2 içeren solunabilir toz 
10 mg/m3 
%SiO2+2 

İnert veya İstenmeyen Toz 
Sınır Değer  

(mg/m3) 

Solunabilir Kısım 5 mg/m3 

Toplam Toz 15 mg/m3 










	C5S3 Kapak Ön Kısım
	C5S3
	C5S3 988946 163-173
	C5S3 174
	C5S3 1011869 175-181
	C5S3 182
	C5S3 1004863 183-191
	C5S3 192
	C5S3 1020397 193-207
	C5S3 208
	C5S3 981710 209-217
	C5S3 218
	C5S3 1009459 219-228
	C5S3 994611 229-236
	C5S3 972706 237-245
	C5S3 246


