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Abstract

In the research, it is aimed to evaluate the 4006 Science fairs of the Scientific and
Technological Research Council of Turkey (TUBITAK) in the light of the opinions of observers,
and provincial representatives. The phenomenology designof the qualitative research method
was used. The research was conducted with twoobservers, and a provincial representative.
Data were collected with semi-structured interview forms prepared by the researcher. Content
analysis was used in the analysis of the data. Direct quotations from the participants were
included in the findings. While it was determined that the participants were satisfied with the
science fairs, it was concluded that the science fairs contributed to the problem-solving skills
of the students, increased their self-confidence, attitudes, and academic success, the project
subjects were determined according to the students' wishes and interests, and the exhibited
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projects were quality projects. In addition, suggestions were made to carry out studies to
increase the number of visitors and to add a "project training" course to the curriculum.

Keywords: Science fair, science education, TUBITAK 4006
Oz

Arastirmada, izleyicilerin ve il temsilcisinin goriisleri 1s1$1nda Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik
Arastirma Kurumu (TUBITAK) 4006 Bilim fuarlarimn degerlendirilmesi amaclanmustir. Nitel
arastirma yonteminin fenomenoloji deseni kullamilmstir. Arastirma iki izleyici ve bir il temsilcisi ile
yiiriitiilmiistiir. Veriler arastirmact tarafindan hazirlanan yar1 yapilandinilnug goriisme formlariyla
toplanmstir. Verilerin analizinde icerik analizi kullamilmistir. Bulgularda katilimcilarin dogrudan
alintilavina yer verilmistir. Katilimcilarin bilim fuarlarindan memnun kaldiklar: tespit edilirken bilim
fuarlarimin 63rencilerin problem ¢ozme becerilerine katk: sagladigi, ozgiivenlerini, tutumlarim ve
akademik basarilarim artirdi$s, proje konularinin 6grenci istek ve ilgilerine gore belirlendigi, sergilenen

projelerin kaliteli projeler oldugu sonuclarina ulasilmistir. Ayrica ziyaret¢i sayisimin artmasina yonelik
calismalarin yapilmasi, miifredata “proje egitimi” dersi eklenmesi hususunda onerilere yer verilmistir.

Anahtar Kelimeler: Bilim fuari, fen bilimleri egitimi, TUBITAK 4006

Introduction

A constructivist approach is student-centered. In this approach, the student
needs to be active in the classroom environment, to learn the content by doing, to
discover information, to realize learning based on discussion and research. The
teacher, on the other hand, is in the position of a guide for the student to reach the
information in this process. In this context, the Ministry of National Education (MoNE)
made changes in primary education programs since 2004 (Balci, 2007). One of the
courses affected by this change is the science course.

Several adjustments and additions were made in the science program, which was
updated in 2018, to support the constructivist approach, to involve students in the
process, and to produce a product. Some of these additions are science process skills
(SPS), engineering, and design applications. For students, they need to research and
therefore they need to comprehend scientific process skills (SPS) and learn how science
develops to understanding the world. In addition to science, the development of
students in the field of technology and producing innovative ideas are among the aims
of the program. To develop scientifically and technologically, enables countries to
increase their socioeconomic levels, develop and gain strength in the global
competitive environment (MoNE, 2018). For this reason, the basics of science and
technology are taught in science courses. A versatile perspective towards science and
technology can be created with good science education (Isman et al., 2002). Science
enables individuals to obtain regular information about both themselves and their
natural environment, and to constantly develop and renew this information (Morgil,
1990).

In recent years, many projects have been supported by both national and
international institutions for education in Turkey. Educational institutions also apply
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to these support programs and, if accepted, they implement their projects by providing
the necessary budgetary support. Institutions such as MoNE, European Union
Education, and Youth Programs Center Presidency, Non-Governmental
Organizations, embassies, and the Scientific and Technological Research Council of
Turkey [TUBITAK] provide support to projects in the field of education (Akay, 2013).
TUBITAK, one of the institutions supporting projects in the field of education, carries
out many activities to raise awareness in terms of scientific, technological, and
innovations and to increase the rate of scientific literacy. In addition to all these, it has
been publishing magazines and books, organizing competitions, festivals, and fairs
since its establishment (Akay, 2013). Considering the national and international
developments, one of the TUBITAK events that will meet many expectations such as
the student's access to information, gaining new information based on the information
obtained, and presenting this information is science fairs (Karadeniz and Ata, 2013;
Oguz Unver, Arabacioglu and Okulu, 2015). Science fairs are very important among
scientific events and organizations (TUBITAK, 2015a). TUBITAK 4006 Science Fairs
Support Program was carried out for the first time in the period of 2015-2016, following
the agreement signed on 08/09/2015 in cooperation with the Ministry of National
Education and TUBITAK to develop the science culture in students at various levels
of the schools affiliated to the Ministry of National Education. TUBITAK Science Fairs
are project activities in which students prepare the project topic chosen by their
interests in line with scientific research processes. Students will develop skills related
to critical thinking, good use of time, problem-solving, and presentation during the
planning, preparation, and realization stages of the projects they will present, and they
will not only learn to be patient and self-confident but also gain leadership skills
(TUBITAK, 2015b). With TUBITAK Science Fairs, students can learn more about the
subjects that they have determined and that fall within their fields of interest. Students
develop scientific thinking and problem-solving skills while researching their projects.
In an experimental project, he/she can interpret the findings and results obtained and
express them with presentations. In addition, both himself and his friends gain a
critical perspective while interpreting the experimental results in the project.
Understands the importance of using mathematics by making use of tables and graphs
while analyzing the data obtained in the research. In the presentation phase of the
project, by gaining communication skills, the skills of understanding and explaining a
scientific subject are also developed (TUBITAK, 2015b).

Importance and Purpose of the Research

As a result of the literature review on scientific project activities, it is possible to
come across studies conducted abroad in this field (Bencze and Bowen, 2009;
Bunderson and Anderson, 1996; Dionne et al.,, 2012; Durant, 2013; Fisanick, 2010;
Gomez, 2007). Bencze and Bowen, in their study in 2009, concluded that students
participate in science fairs because they provide convenience in finding a job and
university entrance, that students see this process as a long and challenging process,
and that there are negative aspects such as participating in these programs to win
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awards. Bunderson and Anderson (1996) stated that teachers generally find science
festivals beneficial for students, develop students' creativity, provide students with the
opportunity to conduct independent research, and increase their interest in science.
Dionne et al. (2012) examined the motivation of students to participate in science fairs
in their research and as a result, they reached the server that there are five different
motivation sources. These are : Interest, sense of self-efficacy, assurance of success with
awards or congratulations, socialization, and gaining scientific knowledge and
methods. Durant, in his study in 2013, stated that science has developed and spread
rapidly, and it has become easier for the public to be aware of these developments. She
emphasized that science fairs, fairs, and festivals have an important place in this
regard. He stated that this would contribute greatly to the development of the country.
Fisanick, in his study in 2010, investigated the attitudes of secondary school science
teachers, whether different methods were preferred at science fairs and the
demographic information of these teachers. As a result of the research, it was
concluded that the teachers wanted the students to develop scientific projects, but they
did not want them to participate in the project competitions. Gomez (2007) researched
the use of scientific words during science fair presentations of sixth-grade students. In
his research, he concluded that students' conversations about science in daily life can
be used as a useful tool in teaching basic scientific concepts.

As a result of the literature review on scientific project activities in Turkey,
studies have been found and it is seen that these studies have a close past (Akay, 2013;
Kegeci, Kirbag Zengin, and Alan, 2017; $ahin, 2012; Tezcan and Giilpergin, 2008;
Yavuz, Biiyiikeksi and Isik Biiyiikeksi, 2014; Yildirim, 2018; Yildirim and Sensoy,
2016). When the literature is examined, it can be said that the limited number of
scientific research projects in Turkey has increased over time. TUBITAK 4006 Science
Fair can be counted among the important scientific research projects realized at the
national level, in which students exhibit their projects under the guidance of teachers.
In the literature review, studies on the TUBITAK 4006 Science Fair were found (Balcy,
2019; Kahraman, 2019; Soyugcok, 2018). Balc1 (2019) evaluated TUBITAK 4006 science
fairs within the scope of Polatli in his study. In this study, he took the opinions of
teachers and students participating in TUBITAK 4006 science fairs about science fairs.
Kahraman (2019) examined the effect of TUBITAK 4006 Science Fairs on the image of
scientists as students. In his research, Soyugok (2018) took the opinions of students,
science teachers, and school principals about the science projects in TUBITAK 4006
Science Fairs. It is also known from research that students have problems with making
projects, teachers having projects and presentations (Aydin and Cepni, 2011; Aydin,
Bacanak and Cepni, 2013; Tortop, 2013; Ozel and Akyol, 2016). According to Fisanick,
the main factor in ensuring students' participation in science festivals is teachers
(Fisanick, 2010).

Participation in TUBITAK 4006 Science Fair projects is very important in terms
of examining the quantity and quality of students' scientific research culture in Turkey.
As a result of the literature review, no studies were found for the provincial
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representative andobserver. Considering the importance of science fairs, it is thought
that it is important to get the opinions of the observers and provincial representatives
to investigate the fair process in all aspects and to examine the achievement of the
science fairs' goals.

The current research, it was also necessary to take the opinions of the observer
who examine and report whether the science fairs are carried out in line with the
determined goals and objectives and whether the expenditures and invoicing are done
correctly. In this way, it is aimed to reveal whether the TUBITAK 4006 Science Fairs
have achieved their purpose within the scope of the call, with the views of theobserver.
Opinions of the TUBITAK provincial representative were also taken in the research.
The purpose of taking the opinions of the provincial representative is to guide the
students and teachers who will make the project by determining what attention is paid
to the projects and which issues are emphasized.

This research, it is aimed to examine the approaches to the process, the expected
gains from the students, the problems encountered, the causes of these problems, and
the solutions to the problems in the light of the views of observers, and the provincial
representative in the TUBITAK 4006 Science Fair. In addition, since there is no study
on the observerand provincial representatives in the literature, it is aimed to contribute
to the literature in this respect. For this purpose, the problem sentence of the research
is “What are the opinionsof the observers and the provincial representative about the
Science projects in TUBITAK 4006 science fairs ?” is in the form.

Sub Problems :

e What are the opinions of the observers about Science projects in TUBITAK 4006
science fairs ?

* What is the opinion of the provincial representative about Science projects in
TUBITAK 4006 science fairs ?

Method

Research Design

In this study, in which the qualitative research method was used, the
phenomenology design was used. Phenomenology is a design in which how an
individual makes sense of a certain phenomenon and his perceptions and experiences
about the phenomenon are investigated (Fraenkel and Wallen, 2009). The reason for
choosing this design is to try to understand how the observer and the provincial
representative in the study group interpret the science fair from their perspectives. The
pattern that will meet this stated situation is the phenomenology design. Because the
participants should consist of individuals who have experiences with the determined
phenomenon (Creswell, 2016).

Study Group
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The research group consists of two TUBITAKobservers and a TUBITAK
provincial representative who took part in science fairs in the province of Kayseri in,
2019-2020 academic year. A purposive sampling design was used to determine the
research group. Purposive sampling is a non-random sampling design that enables in-
depth research in terms of information (Biiyiikoztiirk et al., 2016). In this study,
criterion sampling, one of the purposive sampling types, was used. Criterion sampling
is the desire to research certain people, events, objects, and situations (Biiytikoztiirk et
al., 2016). The reason for choosing the criterion sampling type within the scope of this
research is that the research will be conducted with people who participated in the
science fair.

Data Collection Tools

In this study, the interview was used as a data collection tool. An interview is a
verbal communication process conducted by at least two people. Interviews are
conducted to determine the experiences and meanings of individuals towards the
phenomena (Biiytikoztiirk et al., 2016). In this research, it was tried to reveal the
experiences of the observer and provincial representatives about the science fair by
interviewing. A semi-structured interview, one of the interview types, was used in the
research.

Semi-structured interview forms consisting of separate questions for observers
and the provincial representative were prepared by the researcher by scanning the
necessary literature (Karadeniz and Ata, 2013 ; Kiifrevioglu, Baydas and Goktas, 2011
; Oguz Unver et al., 2015 ; Ozel and Akyol, 2016 ; Soyugok, 2018 ; Tortop, 2013). For the
interview forms prepared as a draft, the interview forms were finalized by taking the
face-to-face opinions of an expert science educator and a Turkish teacher.

Data Collection

To determine the time of the interviews, interviews were held with the
participants who agreed to participate in the research by making an appointment in
advance. Before asking the questions in the interview, the participants were informed
about the research and interviews. In this regard, the participants were informed about
the purpose of the research, the interview process, and the estimated duration of the
interview, and that the names and identity of the participants would be kept strictly
confidential, and permission was obtained for audio recording to use the time better
and to keep a more detailed record of the answers given during the interviews. The
questions in the interview form were asked only by stretching or changing their places
when necessary, depending on the answers given by the participants and whether they
understood the question. The recordings were backed up on the computer using a
voice recorder for the interviews.

Analysis of Data
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The interviews, which were semi-structured and recorded on the tape recorder,
were transcribed without delay. Content analysis, one of the qualitative data analyses,
was used in the analysis of the texts obtained from the interviews. Content analysis is
a systematic technique based on certain coding rules, in which certain words in a text
are summarized as smaller categories (Biiyiikoztiirk et al., 2016). The content analysis
defines the data and aims to extract in-depth information that may be hidden in the
data. In this context, with content analysis, similar data are collected under certain
themes and categories, so that they are arranged in a way that the reader can
understand (Yildirim and $imsek, 2016). In the present study, it is aimed to analyze
the answers given by the participants to the interview questions in depth. To achieve
this aim, the data obtained were analyzed in three stages.

Coding the data : The coding of the data, which constitutes the first step of
content analysis, is defined as the division of the data obtained into sections and the
conceptual naming of these sections (Yildirim and $Simsek, 2016). In the current study,
the texts obtained from the interviews were examined and codes were created by the
researcher. In addition, the data obtained from the observer, and provincial
representatives participating in the research were coded by the researcher and two
tield experts. Then, based on the codes, categories and themes were determined.
Compatibility percentages of the codes were calculated using Miles and Huberman's
compatibility test (Reliability= [Agreement/ (Agreement + Disagreement)] x 100)
(Miles and Huberman, 2015). The rate of agreement between coders was 91% for the
observers and 89% for the provincial representative.

Finding themes : After coding the data, it is necessary to determine the themes by
categorizing these codes into titles that can explain them in general. To determine the
themes, the codes are brought together and the codes that are related to each other are
categorized by determining their common points or differences. The themes obtained
in this way express more general phenomena (Yildirim and Simsek, 2016). After the
codes were created, categories were determined. Categories are grouped under a
certain theme.

Arrangement of codes and themes : The codes and themes determined at this
stage are explained in a way that the reader can understand. The data under the same
code and theme are explained and the relationship of these data with each other is
presented to the reader.

Validity and Reliability of Data Analysis

Validity

When the studies conducted in qualitative research are examined, it is seen that
there are many approaches to validity. As a result of the examinations, it was
determined that the approaches and ideas were gathered under headings and turned
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into methods or strategies. Although there are many strategies for organizing,
analyzing, and presenting data, these strategies can be grouped under eight headings.
These eight strategies are: They can be listed as long-term participation, data trilogy,
peer review, negative situation analysis, disclosure of researcher biases, member
control, rich descriptions, and external audits without any order of importance. Long-
term participation is spending a long time with the participants in the study
environment. Data trilogy is when the researcher creates supporting evidence using
different sources. Peer review is the inclusion of a peer-evaluator other than the
researcher in the research. Adverse situation analysis is the discussion of data that can
create an opposite situation when viewed from different perspectives. Explaining the
researcher's biases is the interpretation of how the researcher's past experiences will
affect the research. Member control is the final report, special descriptions or the
determined themes are given back to the participants for confirmation. Rich
descriptions are detailed descriptions of the environment and data in a way that the
reader can understand. External audits, on the other hand, are the examination and
evaluation of research by individuals independent of the research. Qualitative
researchers recommend considering at least two of these eight strategies in any
qualitative study (Creswell, 2016). Member control, external audits, and rich
description strategies were used in the current research.

Reliability

According to Creswell (2016), if the interviews are recorded with a quality voice
recorder and these recordings are written down, the reliability of the research is
increased. In addition, Yildirim and Simsek (2016) defined the concept of reliability as
the fact that cases measured at different times give similar results, and cases measured
at the same time by different people reach similar results. The reliability studies
conducted in the current research are as follows : Audio recordings, the consensus
among encoders, clarity, and clarity.

Findings

In this section, the codes and categories obtained as a result of the interview
questions directed to the participant, TUBITAK observer and TUBITAK provincial
representative are presented in detail. Tables related to the findings are listed
according to the category titles. While the tables regarding the categories were being
prepared, the codes determined for the participant were shown with an “X” sign,
while the codes for the participant who had no opinion were left blank.

Findings Regarding Observers Opinions

Findings Regarding the Monitoring Criteria Category

“How do you determine your viewing criteria for the science fair ?” to the
observers participating in the TUBITAK 4006 Science Fair, the question was asked.
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According to the statements of P11 and P12, TUBITAK 4006 Science Fairs monitoring
criteria are determined by TUBITAK, and the observer examines the schools where the
science fair will be held according to these criteria. The statements of P11 on this subject
are “Monitoring criteria are determined by TUBITAK, these criteria are then when we
go to examine the schools for 4006, we conduct examinations there in line with these

criteria and we prepare a report in line with these examinations and send it to
TUBITAK.”

Findings Regarding the Monitoring Process Category

“Which steps do you follow in the project monitoring process at the science fair
?” to the observer participating in the TUBITAK 4006 Science Fair. Please explain."
question was asked. Table 1 was created in line with the answers given by the observer.

Table 1. The answers concerning the monitoring process

Participant

Codes
P11 P12

Observing the fair environment X
Executive interview X X
Student interview X X
School administrator interview X X
Project review X X
Getting information about the process X X
Determine student contribution X

When Table 1 is examined, it is seen that the observer met with people from
different segments to get information about the science fair environment and the
preparation processes for the science fair. P11's statement on this subject was, " I'm
checking to see if there's an air of science at school. ...I receive a briefing from the
coordinator. Then we tour the science fair together. While visiting these projects, I ask
the students questions. After the projects, I get information about the process from our
school principal. After that we leave the fair.”

Findings Regarding the Difficulties Experienced Category

To the observer participating in the TUBITAK 4006 Science Fair, “Did you have
any difficulties while conducting the science fair monitoring activities ? If yes, what
are they ?" question was asked. Table 2 was created according to the answers given by
the observer.

Table 2. Answers related to difficultie

Participant

Codes P11 P12
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i Yes X
ime No X
. Yes
Individual No X X
] . Yes
Financially No X X
Yes
Students NoO X X
Teacher Yes
No X X
Yes
School management No X X

When Table 2 is examined, it is seen that according to the statements of P11, they
did not encounter any difficulties in the process of examining the science fairs, and
according to the statements of P12, they only had difficulties in terms of requiring extra
time to conduct studies in schools located in distant regions. The statement of P12 on
this subject is “ We did not experience any difficulties. Since we do the planning
together, there is no problem because we also meet with the school. ...It may be a
timing issue, sometimes we need to do both, or we have to do one every day.”

‘"

Findings Regarding the Category of Increasing Efficiency and Efficiency

To the audience participating in the TUBITAK 4006 Science Fair, “What do you
think can be done to make science fairs effective and efficient? Please explain."
question was asked. In order to make science fairs effective and efficient, the audience
suggested that student participation should be increased even more by going student-
centered during the project preparation process. In addition, it has been suggested that
the application process should be extended in order for schools to apply more easily
due to the fact that some procedures are prolonged during the application process to
the science fair. P11's statement on this subject is “...I can say that the participation should
increase, but certainly not less, but it should reach more people by making more advertisements.
Also, as we see in the projects, there should be more student participation.” is in the form.
pl2's statement is “not in the sense of examining science fairs in order to make them effective
and efficient, but it would be useful to keep the TUBITAK studies a little longer beforehand."
is in the form.

Findings Regarding the Objectives Category

To the observer participating in the TUBITAK 4006 Science Fair, “Do you think
the science fairs achieve their purpose ? If so, how can it be reached ?”question was
asked. From the observer participating in the research, P11 stated that the science fairs
achieved their purpose, and P12 stated that they achieved their goal if student-
centered projects were produced. Information on the purposes of science fairs
according to the observer is given in Table 3.

Table 3. Answers regarding the objectives
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Participant

Codes
P11 P12

Ability to express X X
Cooperation X X
Scientific study skills X
Creating a new product X
Different perspective on science X X

When Table 3 is examined, it is seen that it is stated that science fairs have goals
such as expressing themselves, working in collaboration, scientific work, creating a
new product, and gaining different perspectives on science, and that science fairs reach
their goals in these respects. P11's statement on this subject said, " I can say that science
fairs definitely achieve their purpose because when we go there is a science
atmosphere... the students are in such a flurry of excitement. Project teachers at the
beginning. Our student has a good command of the subject and then they can explain
the project very well, where their communication skills are very good.”

Findings Regarding the Satisfaction Category

To the observer participating in the TUBITAK 4006 Science Fair, “Are you
satisfied with the science fairs ? Why ?" question was asked. It was seen that the
observer participating in the research was satisfied with the answers they gave from
the science fairs. Table 4 was created in line with the answers given by the observer.

Table 4. Answer regarding satisfaction

Participant
Codes
P11 P12
Scientific research curiosity X
Effort X
Not encountering a problem X
Reaching your goal X

When Table 4 is examined, it is seen that the observer stated that science fairs
increased their interest in scientific research, encouraged them to make an effort, that
they did not encounter any problems during the fair process, and that they were
satisfied with the reason that science fairs reached their goals. Expressions of P11 on
this subject ... both the students' interest in this scientific research, their attitude, the
teachers' efforts in these projects, and the efforts and support of the school
administrator, or rather the administrator and administration, make us very happy in
the progress of science. Therefore, I can say that I am satisfied.” is in the form.

Findings Regarding Project Quality Category
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To the observer participating in the TUBITAK 4006 Science Fair, “How do you
think the quality of the science projects exhibited in science fairs is ?” question was
asked. Table 5 was created in line with the answers given by the observer.

Table 5. Projects related to the quality of answers

Participant
Codes
P11 P12
Curriculum related X X
Suitable for student level X X
Materials are easy to obtain X
The supply of materials is variable X

When Table 5 is examined, it is seen that the observer generally finds the projects
exhibited in science fairs to be of good quality, they are suitable for the level of the
student and the curriculum, according to P11, the supply of materials is also of high
quality, and according to P12, the difficulty of obtaining materials may vary
depending on the originality of the project. P11's statements on this subject said, "First
of all, I can say that it is suitable for the level of the student, maybe it is quality, isn't
it? It was made in a way that the students can understand or in a way that the guest of
the outside participant can understand, so when we say quality, some projects had
good material quality, yes, some projects were worn out due to being used and tried,
it is necessarily happening in that process, but in general, I can say quality projects. If
it is suitable for the curriculum, if the student has experienced those processes, I can
say that it is of good quality.” is in the form.

Findings Regarding Contribution to Science Education Category

“What are your thoughts on the contributions of science fairs to science education
?” to the observer participating in the TUBITAK 4006 Science Fair. The question was
asked. Table 6 was created in line with the answers given by the observer.

Table 6. Responses regarding their contributions to science education

Participant

P11 P12

Codes

SPS development
Active participation
Creativity
Academic success

Problem solving skill

X X X X X X

Attitude
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Cooperation X X
Ability to express X X
Entrepreneurship X

When Table 6 is examined, it is seen that the observer states that they contribute
to improving their SPS, ensuring active participation of the students, gaining
creativity, increasing academic success, problem-solving skills, attitude, gaining the
ability to work in cooperation, and the ability to express themselves. P12's statements
on this subject are : “It has a positive effect on students to have a positive attitude
towards science, in terms of doing very good scientific studies, I think they also gain
many skills such as collaborative work, self-expression, preparing presentations, in
this sense, I think it contributes to science education. ..."

Findings Regarding Provincial Representative Opinions

Findings Regarding the Project Topics Category

To the provincial representative who took part in the TUBITAK 4006 Science Fair,
"How do you determine the project topics accepted for the science fair?" question was
asked. According to the answer given by the provincial representative, it is seen that
the project topics are determined according to the thematic areas in the TUBITAK 4006
call text, and the sub-topics are determined by the participants. Regarding the themes
in the call text, the participants identify the sub-problems and offer solutions and
determine the project topics in this direction. The statement of P13 on this subject is “...
When the call text of 4006 is published, it is specified in thematic areas. According to
the thematic areas specified in the call text, people can propose solutions to the
problems they have determined themselves. Call texts and thematic areas are
specified. In other words, for this, applications can be made in thematic areas, let's say,
a project can be prepared in its sub-field related to clean energy, clean energy, it is
determined accordingly, the evaluation of project proposals in this business is read by
a few evaluators, and if it conforms to the rules there, it is approved.”

Findings Regarding the Evaluation Criteria Category

To the provincial representative who took part in the TUBITAK 4006 Science Fair,
“What did you pay attention to when evaluating the science fairs? Please explain."
question was asked. According to the response of the provincial representative, it is
seen that the criteria for the evaluation of the projects are included in the TUBITAK
4006 call text and the projects are evaluated according to these criteria. Examples of
the evaluation criteria included in the P13 call text are “Security measures to be taken
in projects, obtaining necessary permits, originality of the project.” stated that such
criteria are included. He stated that the evaluators score the projects based on these
criteria.
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Findings Regarding the Evaluation Process Category

“Which steps do you follow in the project evaluation process at the science fair?
Please explain." question was asked. The statement of P13 on this subject is “There will
be a teacher working in that school where one will be registered to ARBIS... like this.
They complete the application by fulfilling the necessary conditions there. They make
the e-signature, for example, they present the project, they work with the students
there in the form of an application to TUBITAK in a certain format. The stages of the
project processes are experienced and implemented by the students, the projects are
presented and TUBITAK puts those projects into a pool. It is sent to an ignorant top
evaluator who is unaware of each other. ...The projects determined by TUBITAK are
scored separately, that is, how appropriate each project is, for example, a score is
formed. TUBITAK makes that score in its own internal system, okay, it can be applied,
then the process begins, the process of science fairs.” is in the form.

Findings Regarding the Challenges Category

To the provincial representative who took part in the TUBITAK 4006 Science Fair,
“Did you have any difficulties while carrying out the preparation works for the science
fair? If yes, what are they?" question was asked. According to the answer given by the
provincial representative, he does not encounter any difficulties during the evaluation
phase. It was seen that he stated that the evaluation process was efficient and the time
was sufficient, that the proposed projects were at the student level, that the projects
that were not suitable for the student's level were also taken into consideration, but
they did not pose a problem. The statement of P13 on this subject is “There is no
difficulty in the evaluation phase. It has a certain process. The time is also sufficient.
More than enough time is given by TUBITAK. Processes are followed and
implemented. In other words, the main purpose here is not now, we do not expect our
students to split the atom. In other words, a groundbreaking invention will not come
at the secondary school level, and it probably will not come here. For example, on the
upper floors that are not applicable, thoughts and projects may emerge. It is
appreciated.” is in the form.

Findings Regarding the Category of Increasing Efficiency and Efficiency

To the provincial representative who took part in the TUBITAK 4006 Science Fair,
“What do you think can be done to make science fairs effective and efficient? Please
explain” was asked. According to the answer given by the provincial representative,
it is seen that to make science fairs more effective and efficient, the project topics
should be determined not according to the themes determined by TUBITAK, but
according to the problems to be determined by TUBITAK. In other words, it has been
seen that determining the project subjects on a problem-based basis, determining the
problem situations instead of the thematic areas, and determining the projects in a way
that will produce solutions to these problems can be more effective. P13's statement on
this subject is "It is possible to go on a problem-based basis, that is, the student is given
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thematic areas, but the students are asked to confirm the problems. We have
agricultural and livestock technologies thematic areas. Students choose the subject of
these, but for example, the problems encountered in the project are published, there is
a problem, so it can be said what to do. In addition to the thematic areas, additional
problems are given to be solved. In other words, it can be published in the call text, it
can be published on page 4006 of TUBITAK, it can be published in any medium, that
is, the main problems encountered in the field of agriculture and animal
husbandry...”.

Findings Regarding the Objectives Category

To the provincial representative who took part in the TUBITAK 4006 Science Fair,
“Do you think the science fairs achieve their purpose? If so, how can it be reached? the
question was asked. According to the response of the provincial representative, science
fairs reach their goal. P13's statement on this subject is "I think it reaches a great extent."
It is in the form. According to P13, the purpose of science fairs is to provide students
with different perspectives, to increase their self-confidence, to enable them to
socialize, to increase their scientific process skills, to teach them to work in cooperation,
and to gain responsibility. The statements of P13 on this subject are “Students become
the center of attention. ...It's about participating in the science fair, being responsible
there, introducing a certain work to people, making a presentation... In other words, it
adds self-confidence, socializes, takes part in the scientific process, experiences the
project processes. ”.

Findings Regarding the Satisfaction Category

To the provincial representative who took part in the TUBITAK 4006 Science Fair,
“Do you think the teachers are satisfied with the science fairs? Why?”, “Do you think
students are satisfied with science fairs? Why?" and “Are you satisfied with science
fairs?” P13 stated that the teachers and students were satisfied with the science fairs,
and he stated that his level of satisfaction was normal. P13's statement on teacher and
student satisfaction: "When we visit many places, the teachers express how happy they
are when people come and visit the fair, how much effort the children put in, their
satisfaction. It's just that fairs need to be visited, people have to come and listen to the
students actively, and enable them to present actively with their students.” While the
level of satisfaction from his point of view is in the form of “well, sometimes very nice
original things come, sometimes not very original things come. But considering the
age group that is normal. We do not expect anything groundbreaking...”

Findings Regarding Project Quality Category

To the provincial representative who took part in the TUBITAK 4006 Science Fair,
“How do you think the quality of the science projects exhibited in science fairs is?”
was asked. According to the response of the provincial representative, the projects
exhibited in science fairs are suitable for the level of students, related to the curriculum,
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and are of high quality in terms of material supply, but it is seen that they can be
improved in terms of the originality of the projects and the active participation of the
students in the process. The statements of P13 on this subject are “Middle school
students have difficulty in finding their project idea. ...The main problem is the
originality of the project. Correct identification of problem areas. Non-original projects
are the most important problem, they need to be increased, I do not make such definite
judgments. It should be further improved. Work can be done on this subject. Students
need to work more on the project processes, that is, more on the processes than the
students. In other words, I personally think that the student should be more active.
Incoming projects are completely related to the curriculum. In this respect, it is also
suitable for the level of the student. A budget is given in terms of materials, of course,
materials can be obtained. ...So there is no problem with the supply.” is in the form.

Findings Regarding Contribution to Science Education Category

“What are your thoughts on the contribution of science fairs to science
education?” to the provincial representative who took part in the TUBITAK 4006
Science Fair. The question was asked. According to the answer given by the provincial
representative, the contribution of science fairs to science education is to put the
knowledge into practice and to adapt it to daily life. The statement of P13 on this
subject is “Absolutely effective, it contributes. He can also apply the theoretical
knowledge he learned there in practice. He can bring his own ideas to life. What he
sees in the curriculum, he can see my response in real life.”

Conclusion-Discussion and Recommendations

Conclusion and Discussion

In this section, the conclusions reached and their discussion within each other
and about the literature is given. Then, based on the current research and suggestions
for future studies are presented.

In the research, It was concluded that the observer made their examinations
according to the monitoring criteria in the TUBITAK call text. It was concluded that
the provincial representative evaluated the project issues according to the thematic
areas in the TUBITAK call text. It is seen that the views of the observer and the
provincial representative are also consistent. It is also seen that these results are
consistent with similar studies in the literature. In the study conducted by Benzer and
Evrensel (2019) on TUBITAK 4006, it was concluded that the students usually
discussed with their groupmates and teachers while determining the project topics,
and they also determined the topics by researching the internet and written sources.
Balc1 (2019) also concluded that students benefit from various sources and their prior
knowledge of science is also effective in determining the subject. In the study
conducted by Ural Keles and Soyugok (2020), it was concluded that the teacher guides
in determining the project topics, and the students generally get help from their
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teachers while determining the project topic. In addition, Eymirlioglu (2019)
concluded that teachers' suggestions are prioritized in determining the project topics
for science fairs, but the final decision is made as a result of discussions with students,
but teacher opinions are the determining factor in the selection of topics. Eymirlioglu
(2019) concluded in his study that teachers pay attention to the fact that they are
interesting while determining the project topics. Although this situation was
interpreted as the fact that the students could not fully participate actively in the
process of determining the project topic, it was stated that the students participated
actively at this stage, as they made a literature review to determine the project topic.
Bulut and Caner (2018) concluded that the students' determination of the project topics
according to their own wishes increases the students' desire to participate in science
festivals.

In the research, it was concluded that the observer first observed the fair
environment, met with the executive teacher, then visited the fair area, examined the
projects and interviewed the students, and received information about the students'
project preparation process and determining the students' contribution in this process.

In the research, It was concluded that the provincial representative evaluated the
projects according to the criteria in the TUBITAK 4006 call text. After the evaluation
process, after the teachers registered to ARBIS and submitted the applications to
TUBITAK, it was concluded that these projects were collected in a pool, evaluated, and
scored by independent evaluators, and it was decided whether the projects were
applicable or not. When the literature is examined, it is seen that the studies on the
project preparation process are limited. Sontay, Anar and Karamustafaoglu, (2019)
concluded that during the project preparation process, they learned science subjects,
did a literature review for the project, obtained the materials, and received help from
parents and friends in this process.

In the research, according to the questions posed to the observer and the
provincial representative in the study; it was concluded that they did not encounter
difficulties in terms of individual, financial, time, student, teacher, and school
management. When the literature is examined, according to Atalmis et al. (2018), it is
seen that there are difficulties in terms of teachers such as the fact that the head teacher
and school administrators do not have enough information about the process, the
material purchases are delayed as a result of the late payment of the allowance, the
delay in informing about whether the support is received, and the inability to account
for the expenditures. In terms of students, there are problems such as the school
administrators not providing the appropriate place for the students during the project
preparation process, the lack of necessary friend support, some students having to do
the project alone, and the low participation rate due to the projects being in the exam
period. On the other hand, Benzer and Evrensel (2019) concluded that there were
difficulties in determining the subject at the most, as well as in determining and
procuring the necessary materials and in the project process. Eymirlioglu (2019)
concluded that there were difficulties in the time and implementation phase. In his
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research, Okuyucu (2019) concluded that difficulties were experienced due to the lack
of equipment, spatial difficulties, the school administration's lack of attention, the
student's exam anxiety, the teacher's course intensity, and lack of experience. Sontay
et al. concluded that the students experienced difficulties due to the inability of
students to complete the project, the lack of materials, and the anxiety of the students
not being able to realize the project. Dede (2019), on the other hand, concluded that the
financial support provided is insufficient or partially insufficient, therefore, teachers
have limited material to realize projects with affordable budgets, and even they cannot
realize some projects due to insufficient financial support. He stated that this is an
obstacle for teachers to put forward original projects.

In the research, according to the observer, it was concluded that it would be more
effective and efficient to carry out studies to increase participation in science fairs and
to extend the application process. According to the provincial representative, it was
concluded that the students had the most problems in finding the project topic. For
this reason, it has been concluded that instead of thematic areas in the TUBITAK 4006
call text, it will be more effective and efficient to give problem areas, that is, many
problem situations, and to ask students to prepare projects for the solution of these
problem situations in determining the project topics. When the literature is examined,
it is seen that there are generally suggestions to increase financial support in order to
make science fairs more effective and efficient (Avci and Su Ozenir, 2018; Benzer and
Evrensel, 2019; Kural and Nakiboglu, 2020). In addition, it has been observed that there
are suggestions for the application process. In this regard, some studies suggest that
the application process should be extended (Avc and Su Ozenir, 2018), and some
studies suggest that the student should also take an active role in the application
process (Kural and Nakiboglu, 2020).

According to the observer, it was concluded that the students achieved their
goals in terms of gaining the ability to express themselves, to gain the ability to work
in cooperation, to gain scientific work skills, to gain the ability to create a new product
and to gain a different perspective towards science. According to the provincial
representative, it has been concluded that it has achieved its purpose in terms of
providing students with different perspectives, increasing their self-confidence,
ensuring their socialization, increasing their scientific process skills, teaching them to
work in cooperation, and gaining responsibility. When the literature is examined, it is
seen that there are studies that show that science fairs reach their goals. (Colakoglu,
2018; Soyugok, 2018).

In the study, it was concluded that observers, and provincial representatives
were generally satisfied with the science fairs. It has been concluded that the important
point here is the realization of student-centered projects according to student interest
and desire. These results are consistent with similar studies in the literature. While
Eymirlioglu (2019) concluded that students generally do group projects and they are
satisfied with this situation, Giilgtin t al. (2019) concluded that students are generally
satisfied with the science festivals in their study.

107



Evaluation of Science Projects in TUBITAK 4006 Science Fairs Gokee, Z. & Giineri, E
TUBITAK 4006 Bilim Fuarlarindaki Fen Bilimleri Projelerinin ’ ’

In the research, it was concluded that the observer was of high quality in terms
of compliance with the curriculum, suitability for the level of the student, and the
quality of the projects varied in terms of the supply of materials and the originality of
the projects. According to the provincial representative, it was concluded that the
projects exhibited at the science fair were of good quality in terms of their relationship
with the curriculum, their suitability for the level of the student, the supply of
materials, their originality, and that they could be improved in terms of active
participation of the students in the process.

According to the observer, it has been concluded that it contributes in terms of
developing PPS, ensuring the active participation of the student, gaining creativity,
increasing academic success, increasing problem-solving skills, increasing attitude,
gaining the ability to work in cooperation, gaining the ability to express oneself, and
increasing entrepreneurship. According to the provincial representative, it was
concluded that the students contributed to putting the knowledge they learned into
practice and adapting the knowledge to daily life. It is seen that these results are similar
to the literature. In the literature, it is seen that scientific activities increase students'
attitudes (Akay, 2013; Babaoglan Ozdemir and Babaoglan, 2019; Camci, 2008; Durmaz
et al., 2017; Fisanick, 2010; Karadeniz and Ata, 2013; Birinci Konur at al., 2011; Sontay
et al., 2019; Sahin, 2012; Yildirim and Sensoy, 2016), improving scientific process skills
(Camci, 2008), and increasing science achievement (Korur et al., 2014).

Suggestions

Recommendations for Findings

e [t is recommended that teachers determine the interests and abilities of the
students in determining the project topics and give opportunities to students
with different interests and abilities in this direction.

e It is recommended to carry out studies in a way that will increase the
motivation of students to participate in science fairs.

e Relevant organizations (MoNE, TUBITAK) are recommended to publish
sample study plans that can guide teachers and students.

e It is recommended that teachers who will participate in the science fair work
to guide students and create a sense of responsibility.

e It is recommended that school administrations give importance to quality
rather than quantity in projects.
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It is recommended to associate the projects developed for science fairs with
daily life issues and to work in this direction.

It is recommended that teachers and students who will develop projects for
science fairs should do more original work in the projects.

It is recommended that science teachers give more importance to the
development of projects for science fairs and students should be encouraged
in this regard.

Recommendations for Future Studies

In order to benefit from different data collection tools and analyzes,
observation and document analysis can be used in addition to interviews in
future research.

Action research can be conducted in order to reveal the existing problems and
produce solutions to these problems during the implementation process for
science fairs.

TUBITAK 4006 Science Fairs can also include the opinions of the
administration and parents.

Opinions of provincial and district national education directors, national
education branch managers, and district governors, who are a part of
education and have duties to improve it and have participated in fairs, can be
included.

In order to evaluate how science fairs are interpreted by the participants, the
views of other visitors to the fair can be included.

The academic success, attitude, question and problem-solving abilities of the
students participating in the TUBITAK 4006 Science Fairs can be tested.

Ethical Statement

Scientific, ethical and citation rules were followed during the writing process of
the study titled “Evaluation of Science Projects in TUBITAK 4006 Science Fairs: The
Case of Kayseri Province”; No falsification has been made on the collected data and
this study has not been sent to any other academic media for evaluation.
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Oz

Bu calismada, kimya Ogretmenlerinin Covid-19 siirecinde derslerinde deneysel
calismalara yer verip vermedikleri ve yer verilmediyse bunun nedenlerinin derinlemesine
incelenmesi amaglanmistir. Bu amagla ¢alisma nitel aragtirma desenlerinden durum ¢alismasi
desenine gore ytiriitiilmistiir. Tiirkiye'nin farkli illerinde gorev yapan 36 kadin ve 11 erkek
olmak tizere toplam 47 kimya 0gretmeni kolay ulasilabilir 6rnekleme yoluyla ¢alismaya dahil
edilmislerdir. Calismada veri toplamak tizere gelistirilen bir Google form veri toplama arac1
olarak kullanilmis ve veri analizi igerik analizi ile gerceklestirilmistir. Calisma grubunda yer
alan 6gretmenlerin %64’tiniin uzaktan egitim siirecinde deneysel calismaya derslerinde yer
vermedikleri ve bu duruma ortam uygunsuzlugu, 6grenci odakli, program odakli, smav
odakli, kigisel ve teknik nedenler olmak tizere alti neden ileri siirdiikleri belirlenmigtir.
Ogretmenlerin %72’sinin OGM materyal sitesinde yer alan etkilesimli deney videolarmdan
haberdar olduklar1 belirlenirken, kimya ogretmenlerinin %66’smin bu deney videolarmi
inceledikleri goriilmiistiir. Deneyleri inceleyen 31 6gretmenden 26’s1 videolar: yararli, 6grenci
seviyesine uygun ve dgrenmeye katki saglayabilecek oldugunu belirtirken bes 6gretmenin
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videolarin sayisal anlamda yetersiz oldugunu diistindiigii sonucuna ulagilmistir. Calismada
ulasilan diger bir sonug, calismaya katilan kimya 6gretmenlerinin biiyiik bir kisminin uzaktan
egitim stirecinde deneysel calismalar1 derslerde nasil kullanacaklarma yonelik bir egitim
almak istedikleri seklindedir. Calisma sonunda kimya 6gretmenleri icin bu tiir bir egitimin
nasil olmasi gerektigi konusunda ve kimya 6gretmen yetistirilmesine yonelik onerilere yer
verilmistir. Boylece calisma sonuglari, hem olas1 bir uzaktan egitim planlamasi durumunda
deneysel ¢alismalar konusunda neler yapilabilecegi hem de laboratuvar imkani olmayan
okullarda gorev yapan 6gretmenlere yol gosterici olacag1 dngoriilmektedir.

Anahtar Kelimeler: Covid-19, kimya 6gretmeni, deneysel ¢alisma.
Abstract

This study aimed to examine in-depth whether chemistry teachers include experimental studies
in their classes during the Covid-19 process and if not, the reasons for this. For this purpose, the study
was carried out according to the case study pattern, one of the qualitative research designs. A total of 47
chemistry teachers, 36 female and 11 male, working in different provinces of Turkey, were included in
the study through easily accessible sampling. A Google form developed to collect data was used as a data
collection tool and data analysis was carried out with content analysis. It was determined that 64% of
the teachers in the study group did not include experimental work in their courses in the distance
education process, and they put forward six reasons: environment inconsistency, student-oriented,
program-oriented, exam-oriented, personal and technical reasons. It was determined that 72% of the
teachers were aware of the interactive experiment videos on the OGM material site, while 66% of the
chemistry teachers viewed these experiment videos. While 26 of the 31 teachers who examined the
experiments stated that the videos were useful, suitable for the student’s level and could contribute to
learning, it was concluded that five teachers thought the videos were insufficient numerically. Another
conclusion reached in the study is that most of the chemistry teachers participating in the study want
to receive training on how to use experimental studies in lessons during the distance education process.
At the end of the study, suggestions about how chemistry teachers can add experimental studies to their
lessons and for the training of prospective chemistry teachers are given. Thus, it is foreseen that the
results of the study can be a guide for teachers working in schools that do not have laboratory facilities,
as well as how experimental studies can be added to the lessons in case of possible distance education
planning.

Keywords: Covid-19 pandemic, chemistry teachers, experimental study.
Giris

Covid-19 siirecinde yasananlar insanlarin tiimiinii ve her diizeyde is ortamini
etkiledigi gibi 6gretim siirecinin ytirtitiilmesini de oldukca fazla etkilemistir (Bozkurt,
2020; Cakin ve Akyavuz, 2020; Zan, 2021). Viriisiin yayilim hizmi azaltabilmek
amaciyla hizli bir sekilde ve ¢ok da fazla hazirlikli olmadan uzaktan egitime gegis
yapan biitiin 6gretmenler, “ne yapacagim? ve “derslerimi nasil ytiriitecegim?” gibi iki
onemli soruyla karsi karsiya kalmistir. Teorik ders anlatimlari igin kisa siirede
¢ozlimler tiretilmis ve EBA gibi daha 6nceden hazir olan portal ve burada yer alan
materyal ve ders kayitlar1 ile 6gretmenler kendilerine bir ¢ikis yolu bulmaya
calismislardir (Zan, 2021). Diger taraftan teorik dersler kadar ¢6ziim bulunmasi kolay
olmayan ve ayni zamanda daha fazla emek, zaman ve birikim gerektiren 6nemli bir
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durum, kimya gibi uygulama alanina sahip derslere deneysel ¢alismalarin nasil dahil
edilebilecegidir.

Deneysel calismalar, gerek laboratuvarda bizzat ogrencinin gerceklestirecegi
deneyler gerekse 6gretmenin gosteri deneyi seklinde yapacagi deneyler ile bilgisayar
ortaminda Ogrencilerin sanal laboratuvar ortaminda veya etkilesimli/etkilesimsiz
deney videolarmin izlettirilmesi ile gerceklestirilen tiim ¢alismalar1 kapsamaktadir.
Deneysel calismalar hangi sekilde yturitiiliirse yuritiilsiin 6gretmenlerin dogru
yonlendirmeleri ile 6grencinin bilimsel siire¢ becerileri basta olmak {tizere, elestirel
diisiinme becerisi, problem ¢ozme becerisi ve anlamlandirma becerisi gibi tist diizey
diistinme becerilerini gelistirilmesine onemli katki saglayabilir (Nakiboglu, 2021).
Bunun yaninda bilimsel ¢alisma yolunu 6grencilere tanitmak ve 6grencileri bilime
tesvik etmek ve derse olan ilgi ve tutumlarimi arttirarak duyussal alana yonelik
gelisimlerine de katki saglayabilir (Morgil, Seyhan ve Secken, 2009).. Ogrencilerin
biligsel, duyussal ve devinissel anlamda gelismelerine bu derece katkis1 olan deneysel
calismalardan laboratuvar ortammda deney yapilmasina yonelik kimya
ogretmenlerinin neler yaptiklarmi arastiran calismalar incelendiginde, yiiz yiize
egitimdeyken bile farkli nedenlerle kimya 6gretmenlerinin derslerinde laboratuvar
calismalarina yer vermedigi veya derslerinde laboratuvar kullanimina ¢ok olumlu
yaklasmadiklar1 goriiliir (Akaygtin vd., 2016; Akkus & Kadayifci, 2007; Demir vd.,
2017, Erbil, Demir & Erbil, 2021 Feyzioglu, 2014; Nakiboglu & Sarikaya, 1999;
Nakiboglu & Sarikaya, 2000; Ozden, 2007; Ozmen, 2004). Yiz yiize derslerin
yuriitildiigii. ortamda Ogretmenlerin laboratuvar kullanmama veya deney
yaptirmama ile ilgili ileri stirdiikleri nedenler incelendiginde, bunlarin zaman darligy,
programu yetistirememe endisesi, madde malzeme eksikligi ve deney yapacak ortamin
bulunmamas: gibi ana bashklar altinda toplandigr goriilmektedir; (Nakiboglu &
Sarikaya, 1999; Nakiboglu & Sarikaya, 2000; Ozden, 2007; Ozmen, 2004). Bu agidan
bakildiginda ilk iki neden uzaktan egitimde de gecerli goriinse de 6gretmenlerce ileri
siriilen tiglincli ve dordiincii nedenler uzaktan egitimin siireci ile kismen de olsa
ortadan kaldirdig1 soylenebilir. Ciinkii uzaktan egitimde gercek laboratuvarlarin
yerini sanal laboratuvarlar ve madde ve malzemenin yerini deney videolar: almis
durumda olup ulasilmasi nispeten daha kolaydir. Diger taraftan bu tiir uygulamalar:
kullanmak ogretmenlerin teknolojik yeterlilikleri yani teknolojik pedagojik alan
bilgileri ile ilgilidir (Srisawasdi, 2014). Ayrica derslere deneysel ¢calismalar: eklemek i¢cin
farkli hazirliklar yapilmasi ve dersin bu yeni duruma gore planlanmasi da
gerekmektedir (Nakiboglu, 2021). Tim bunlara uzaktan egitimin verdigi birtakim
sikintilarda eklendiginde, uzaktan egitim stirecinde de kimya derslerinde laboratuvar
kullanimi ile ilgili durumun ortaya konulmas: ve buna bagli olarak kimya
ogretmenlerine ¢oziim Onerilerinin sunulmasi gerekir.

Alan yazinda Covid-19 siirecinde Tiirkiye’de farkli branslarda gorev yapan
ogretmenlerin ve Ogretmen adaylarmin uzaktan egitim siirecinde derslerin
ylriitiilmesine yonelik diisiince ve algilar1 ile kullandiklar1 yontemlerin incelendigi
bazi ¢alismalar bulunmakla birlikte (Aydin ve Erol, 2021; Bakioglu ve Cevik, 2020;
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Bayburtlu, 2020; Karakus, Ucuzsatar, Karacaoglu, Esendemir ve Bayraktar, 2020;
Metin, Giirbey ve Cevik 2021; Orhan ve Beyhan, 2020), kimya 6gretmenleri ile yapilan
calisma sayist nispeten siirhidir (Zan, 2021). Bakioglu ve Cevik (2020), Covid-19
stiirecinde Fen Bilimleri ogretmenleri ile ytrittiikleri ¢alismada, uzaktan egitim
stirecinde 0gretmenlerin hem derste kullandiklar: 6gretim yontem ve tekniklerin hem
de kullandiklar1 materyallerinin degistigi, uzaktan egitim ile 6gretim programini ve
laboratuvar/ atolye etkinliklerini tamamlayamama gibi kaygilara da sahip olduklari
gortilmiistiir. Ancak, bu olumsuzluklar yaninda uzaktan egitim stireci, 6gretmenlerin
egitim teknolojileri kullanimlarin1 ve bu yondeki mesleki gelisimlerini ¢cogunlukla
olumlu yonde etkiledigi belirlenmistir.

Bayburtlu (2020), Tiirkce ogretmenlerinin okullarn kapali oldugu salgm
doneminde, ogrencilerin Tiirkge egitiminden kopmamalar: i¢in gesitli video ders
programlari, sosyal mesajlasma uygulamalar: kullanarak 6grenciler ve velileri ile
iletisim halinde olduklarmi belirlemistir. Calismada, 0gretmenlerin bir kisminin
ogrencilerinden bazilarinin bilgisayar veya tablet sahibi olmamalari nedeniyle canlh
derslere katilamadiklarini ifade ettikleri sonucuna ulasilmistir. Karakus vd. (2020) de
calismalarinda Tiirkge 6gretmen adaylarinin uzaktan egitime yonelik goriislerini
arastirmiglardir. Calisma sonunda Ogretmen adaylarinin, uzaktan egitimde
karsilastiklari en biiyiik sorunun baglant: sorunu oldugu, uzak egitimin sosyallesmeye
katki diizeyinin orta diizeyde oldugunu ve motivasyona olan katki diizeyinin ise
diisiik oldugunu diisiindiikleri belirlenmistir. Ayrica ¢calismada, 6gretmen adaylarinin
uzaktan egitime devam edilmesine olumlu bakmadiklar1 ve bu siireci genel olarak
olumsuz degerlendirdikleri sonucuna ulagilmistur.

Orhan ve Beyhan (2020) farkh alanlardan 6gretmenlerin Covid-19 pandemisi
stirecinde uzaktan egitime iligkin algilarim1 ve 6gretme deneyimlerini inceledikleri
calisma sonunda, Ogretmenlerin ¢ogunun uzaktan egitimi yeni bir Ogretim
modelinden ziyade teknoloji odakli bir siire¢ olarak algiladiklarmi belirlemislerdir.
Ayrica Ogretmenlerin uzaktan egitimde de yiiz yiize yaptiklari 6gretime benzer
sekilde geleneksel oOgretim teknikleri kullanmaya devam ettikleri sonucuna
ulasmislardir. Erbil ve dig. (2021), uzaktan egitim siirecini siif 6gretmenleri gortisleri
1s18inda degerlendirilmesini amaglayan bir ¢alisma gergeklestirmislerdir. Calisma
sonucunda elde edilen bulgulari, fiziksel altyaps, veli, 6gretmen, 6grenci, uygulama
boyutu (ders), kullanilan 6gretim yontem ve teknikleri ve egitim bilisim ag1 olmak
{izere yedi tema altinda toplamiglardir. Ogretmenlerin fiziksel altyap: temasinda en
cok teknolojik arag gereg eksikligi ile ilgili sorunlar1 dile getirirken, 6gretmenlerin
onemli bir kisminin wuzaktan egitim konusunda yeterli egitim almadiklar:
belirlenmistir. Ogretmenlerin uzaktan egitimde izledikleri Ogretim yontem ve
tekniklerinin ¢ogunlukla geleneksel anlayisa dayali oldugu belirlenirken,
ogretmenlerin yiiz yiize egitim siirecinde oldugu gibi, uzaktan egitim stirecinde de
anlatim, soru-cevap, gosteri, ornek verme gibi geleneksel anlayista yer alan yontem-
teknikleri kullandiklar1 sonucuna ulasilmaistir.
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Metin, Glirbey ve Cevik (2021) farkli branslardaki 6gretmenlerin uzaktan egitime
iliskin gortislerini inceledikleri calismada, 6gretmenlerin genel olarak uzaktan egitime
yonelik olumsuz goriiglere sahip olduklarmni belirlemislerdir. Ogretmenlerin 6zellikle
smnif kontroliinii saglama, Ogrenciler ile etkili iletisime gecebilme, O6grencilerin
motivasyonlarmi arttirma ve derse katihmlarini saglama ile ilgili sorunlar1 oldugu
sonucuna ulasilmistir. Ayrica uzaktan egitimin 6gretmenlerin is yiikiinii arttirdig: ve
ogretmenlerin uzaktan egitimde kullanilan teknolojik aletleri ve programlar:
kullanabilme becerisi agisindan _¢ok yeterli olmadiklar: belirlenmistir.

Kimya 6gretmenleri ile Tiirkiye’de yiiriitillen ¢alisma Zan (2021) tarafindan
gerceklestirilmistir. Bu c¢alismada Zan (2021) kimya ve kimya teknolojileri
ogretmenlerinin uzaktan egitim siirecinde yasadiklari sorunlari, 6gretmen- 6grenciler,
teknoloji ve 6gretim programi baglaminda degerlendirmistir. Ayrica uzaktan egitim
siirecinin 6gretmenin gelisimine etkisi ve 6gretmenlerin MEB’den beklentileri de bu
calismada arastirilmistir. Calisma sonunda 6gretmenlerin biiytik bir kisminin diizenli
olarak her hafta ders saatlerinde Ogrencilere ders anlattiklar: belirlenirken, az bir
kisminin ise ya diizenli ders isleyemedigi ya da konu anlatimini farkli sebeplerden
gerceklestirememesi nedeniyle Ogrencilere 0dev verdigi belirlenmistir. Derslerini
islerken 6gretmenlerin 6nemli bir kism1 EBA canli yayin uygulamasin1 veya EBA ve
Zoom uygulamasimni birlikte kullandigi, bir kisminin sadece Zoom uygulamasini
kullandig1 sonucuna ulagilmigtir. Bunlarin yaninda Whatsapp, sosyal medya
uygulamalarimi ve farkli uygulamalara yonelen 6gretmenler oldugu da gortilmiistiir.

Zan (2021), ayrica kimya ogretmenlerinin ders anlatim sirasinda kullandiklar:
yontemleri incelediginde, calismaya katilan 6gretmenlerin yarisindan fazlasinin soru-
cevap ve diiz anlatim yOontemini kullanirken, bir kismimin yasam temelli 6grenme,
tartisma ve proje tabanli 6grenme yontemlerini kullandiklarini belirlemistir. Kimya
ogretmenlerinden, uzaktan egitim siirecini yogunluk agisindan degerlendirmeleri
istendiginde, Ogretmenlerinin neredeyse yarismmn asir1 yogun bir donem
gecirdiklerini fazla mesai yaptiklarini ifade ettikleri goriilmiistiir. Bunlarin yaninda
ogretmenlerin bu donemle ilgili kazanimlar1 incelendiginde diger O6gretmenlerle
yuriitiilen calismalarda ulasilan sonuglara benzer sekilde en fazla teknolojik anlamda
gelisme yasadiklarini ifade ettikleri sonucuna ulasilmistir.

Kimya 6gretmenleri ve diger 6gretmenlerle yiiriitiilen tiim ¢aligmalar igin ortak
olan bir noktanin geleneksel 6gretim yontem ve tekniklerinin uzaktan o6gretim
stirecinde de kullaniminin 6n planda oldugudur. Diger taraftan 2018 Yili Kimya Dersi
Ogretim Programi (Milli Egitim Bakanlig1 [MEB], 2018a) ve 2018 Yil1 Fen Lisesi Kimya
Dersi Ogretim Programi (MEB, 2018b) incelendiginde, programlarin etkinlik ve
deneysel calismalara son derece onem verdigi goriiliir (Demir, 2021; Nakiboglu, 2021).
Bu nedenle yiiz yiize yiiriitiilen egitimde oldugu kadar uzaktan egitimde ytiriitiilen
kimya derslerinde de deneysel ¢alismalarin uygun sekilde ders iginde yer almasi
program kazanmimlar: ile programin amaclarma ulasilmasi agisindan son derece
onemlidir. Bu diislinceden yola ¢ikarak calismada, Covid-19 siirecinde, uzaktan
yuriitillen kimya derslerinde, 6gretmenlerin derslerinde deneysel calismalara yer
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verip vermedikleri, yer vermemeleri durumunda bunlarin nedenlerinin betimlenmesi
amaglanmistir. Bu amag dogrultusunda ¢alismanin alt problemleri asagidaki sekilde
verilebilir.

1. Kimya Ogretmenleri uzaktan egitim siirecinde derslerinde deneysel
calismalara yer verme durumlari nasildir?

2. Kimya oOgretmenlerinin uzaktan egitim stirecinde derslerinde deneysel
calismalara neden yer vermemektedirler?

3. Kimya ogretmenleri OGM Materyal sitesinden yer alan etkilesimli deney
videolarindan haberdar midir ve deney videolar: hakkindaki diistinceleri
nasildir?

4. Kimya oOgretmenlerinin uzaktan egitim siirecinde derslerde deneysel
uygulamalara yer verme konusunda egitim almaya yonelik diistinceleri
nelerdir?

5. Kimya 6gretmenlerinin uzaktan egitim siirecinde deneysel uygulamalara
yer verme ile ilgili genel Onerileri var midir?

Yontem

Bu c¢alismada nitel arastirma yontemi kullanilmistir. Bu yontemin bir deseni olan
durum ¢alismasi tercih edilmistir. McMillan (2000) tarafindan durum ¢alismasi bir ya
da daha fazla olayin, ortamin, programin, sosyal grubun ya da birbirine bagli diger
sistemlerin derinlemesine incelendigi yontem olarak tanimlamaktadir (akt.
Biytiikoztiirk, Kilig, Cakmak, Akgiin, Karadeniz ve Demirel, 2009). Aksoy (2016),
durum ¢alismasmin en 6nemli 6zelliginin, ¢alismada yer alan durumun, kisinin ya da
toplulugun kendine 6zgti 6zellikleri nedeniyle secilmesi ve kendi baglam icinde ele
alinmas1 oldugunu belirtmistir.

Bogdan ve Biklen (1998) durum calismalarinda incelenen birimin bir kisi veya
topluluk olmasmin yaninda toplulugun o6zel bir siiregteki durumu seklinde de
olabilecegini ifade etmislerdir (akt. Aksoy, 2016). Bu nedenle calismada kimya
ogretmenlerinin Covid-19 salgin siirecinde zorunlu olarak uzaktan egitim seklinde
yuriitilen ortadgretim kimya derslerinde, deneysel calismalara yer verme veya
vermeme durumlari ile yer verilmemesine iliskin nedenler kendi baglami iginde
incelenmistir. Calisma, Aksoy (2016) tarafindan belirtilen “toplulugun kendine 6zgii
ozellikleri nedeniyle” ve Bogdan ve Biklen (1998) tarafindan ifade edilen “toplulugun
ozel bir stirecteki durumu” nedeniyle, durum ¢alismasi olarak ele alinmaistir.

Calisma Grubu

Arastirmanin ¢alisma grubunu 2020-2021 egitim-0gretim yili giiz ve bahar
donemlerinde uzaktan egitim siirecinde Tiirkiye'nin farkl illerinde gorev yapan 36
kadin ve 11 erkek olmak {tizere toplam 47 kimya Ogretmeni olusturmaktadir.
Calismada kolay ulasilabilir 6rnekleme yontemi kullanilarak maksimum gesitlilik
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saglanmasma da dikkat edilerek veri toplanmis olup kimya Ogretmenlerine ait
demografik veriler Grafik 1’de sunulmustur.
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Grafik 1. Calisma grubunda yer alan kimya 6gretmenlerinin demografik ozellikleri

Grafik 1 incelendiginde, calismaya katilan kimya 6gretmenlerinin 37’sinin egitim
fakiiltelerinin kimya Ogretmenligi programlarindan, sekizinin fen edebiyat
fakiiltelerinin kimya bdéliimlerinden ve ikisinin de kimya miihendisligi boliimiinden
mezun oldugu goriilmektedir. Kimya 6gretmenlerinin gorev yaptiklar: okul tiirleri
incelendiginde, 15 6gretmenin Anadolu liselerinde, 11 6gretmenin meslek liselerinde,
sekiz 0gretmenin Ozel liselerde, alt1 6gretmenin fen liselerinde, dort 6gretmenin imam-
hatip liselerinde, bir 6gretmenin proje okulunda, bir 6gretmenin nitelikli lisede ve bir
ogretmenin de BILSEM’de gorev yaptigi belirlenmistir. Ogretmenlerin egitim
dereceleri incelendiginde, 26 Ogretmenin lisans derecesine sahip oldugu ama
bunlardan bes O0gretmenin yiiksek lisans egitimlerine devam ettikleri, 13 kimya
ogretmeninin yiiksek lisans ve ti¢ kimya 0gretmeninin de doktora derecesine sahip
oldugu goriiliir. Kimya 6gretmenlerinden 11’inin mesleki deneyimi 1-5 yil arasinda,
diger yedi kimya Ogretmeninin mesleki deneyiminin 6- 10 yil arasinda, bes kimya
ogretmenin mesleki deneyimi 11-15 yil arasinda, yedi kimya 6gretmeninin mesleki
deneyimi 16-20 yil arasinda ve 17 kimya 6gretmenin mesleki deneyimi 21 yil ve

tizerindedir.

Veri Toplama

Calismada veri toplamak tizere gelistirilen 6l¢gme aracinin gelistirilmesi ve igerigi

ile ilgili ayrintilara asagida verilmistir.
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Veri Toplama Aract

Bu makalede sunulan veriler, tiniversite diizeyinde ve ortadgretim diizeyinde
deneysel calismalar1 inceleyen olduk¢a kapsamli bir aragtirmanin bir kismini
icermektedir. Ortadgretim kismi icin veri toplamak tiizere yazar tarafindan iki adet
“yazili goriis formu” gelistirilmis olup bu calismada birinci yazili goriis formu
verilerine yer verilmistir. Yazili goriis formlarimin gelistirilmesi siirecinde yazar,
tiniversite diizeyinde 6gretim tiyelerinin laboratuvar kullanimina yonelik goriiglerini
incelemek amaciyla gelistirdigi formdan yararlanarak ilk olarak bir adet “cevrimigi
lavoratuvar 0gretimi” isimli bir Google formu hazirlamistir. Uc boliimden olusan
taslak yazili goriis formunun ilk boliimiinde c¢alisma igerigi ile ilgili agiklama ve
goniillii katilim onay1 yer almakta olup ikinci boliim kigisel bilgilere yonelik {i¢ adet
soru icermektedir. Uciincii boliim 9 adet acik uclu ve ii¢ adet aciklama kismi iceren
soru ile bir adet ac¢iklama kism1 icermeyen ¢oktan se¢meli soru olmak tizere toplam 13
soru igermektedir. Hazirlanan form bir alan uzmanindan goriis alindiktan sonra iki
kimya Ogretmenine uygulanmistir. Yazili goriis formunun analizi sonucunda
ogretmenlerin “laboratuvar” kelimesini daha ¢ok yiiz yiize laboratuvar yapilmas:
seklinde algiladiginin goriilmesi nedeniyle amaca daha uygun ve daha kapsamli olan
“deneysel calismalar” ifadesi ile degistirilmesine karar verilmistir. Ayrica yiiksek
lisans yapmakta olan ve deneysel calismalari derslerinde sik kullanan bir fen bilimleri
ogretmeni ile yiiksek lisans tamamlamis ve tez asamasinda gortis 0lgegi gelistirmis ve
bu konuya hakim olan deneyimli bir kimya 6gretmeninden yazil1 goriis formunun
sorularmin anlagilabilirli§i ve amaca hizmeti konusunda yazili goriis formunun
gortiniis gecerliligini saglamak amaciyla goriis alimuastir. Bu gortisler ve uygulanan
taslak yazili goriis form cevaplarmnin analizinin sonuglarina bagh olarak yazili goriis
formu son hale getirilmistir. Bu yazili goriis formunun 10 kimya ogretmenine
uygulanmasi sonucunda “kimya 6gretmenlerinin uzaktan egitim stirecinde deneysel
calismalara yonelik deneyimleri” bashiklh bir yazili goriis formu olusturulmustur.
Ancak gelistirilen yazil1 goriis formunun analizi, kimya 6gretmenlerin uzaktan egitim
sirecinde deneysel c¢alismalar1 derslerinde nasil kullandiklarina  yonelik
deneyimlerini derinlemesine incelemeden o©nce, kimya Ogretmenlerinin deneysel
calismalar1 derslerinde yer verme durumlarmm genel degerlendirilmesinin
yapilmasinin daha uygun olacag: diisiincesini ortaya ¢ikarmistir. Bu diistinceden yola
cikarak “uzaktan egitim siirecinde kimya 0gretmenlerinin deneysel calismalara yer
vermeye yonelik durum degerlendirmesi” amacl ikinci bir yazili gortis formu
hazirlanmistir. Tkinci form ile ilgili pilot uygulama yapilip goriis alinmasi ile yazil
goriis formu son hale getirilmistir. Her iki yazil1 goriis formunun igerdiginin farkl
olmasi ve agik uglu soru sayisinin coklugu ve her ikisinin farkli amaglara hizmet etmesi
nedeniyle, formlar ayri ayri uygulanmis ve analiz edilmistir. Bu makalede de
¢alismanin ilk asamasi olan kimya 6gretmenlerinin deneysel ¢alismalara yer vermeye
yonelik durum degerlendirilmesi i¢in hazirlanan yazili goriis formunun analizine ait
bulgulara yer verilecektir. Bu sekilde gelistirilen formun ilk boliimii ¢alismanin
iceriginin tanitimi ve ¢alisma onayimnin istendigi; ikinci boliimii kisisel bilgilere yonelik
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sorularin yer aldig1 ve tiglincii boliimii, deneysel ¢alismaya yer verme durumu ile ilgili
yedi adet goriis sorusu icermektedir. Bu sorularin dort tanesi evet/hayir seklinde
cevap verilecek tarzda sorular olup sorulardan bir tanesinde evet ve hayir cevabmi
verenlerden ayr1 ayr1 agtklama yapmalari istenmistir. Yazili goriis formunun diger ti¢
sorusu agik ucglu soru seklindedir.

Calismanin yiiriitiilmesinden énce Balikesir Universitesi Fen ve Miihendislik
Etik Kurulundan etik kural izni alinmistir. Veri toplama asamasinda ogretmenlere
calisma hakkinda gerekli agiklama yapilarak ¢alismaya katilim onay1 alinmis, gontillii
olanlar calismaya dahil edilmis ve isimleri ve gorev yaptiklari il/ilge isimleri
istenmemistir.

Verilerin Analizi

Calismada agik uglu sorulardan toplanan verilerin analizinde igerik analiz
kullanilmis ve elde edilen nitel veriler sayisallastirilarak nicel olarak sunulmustur.
Yildirirm ve S$imsek (2011) tarafindan belirtildigi gibi nitel verilerin sayilara
indirgenmesi miimkiindiir (s., 242). Nitel verinin belirli Ol¢iide sayiya dokiilmesi
verinin analizi sonucunda ortaya ¢ikan tema veya kategoriler arasinda karsilagtirma
yapilmasina olanak verebilir (s. 243). GOriis formunun sadece evet veya hayir ya da
sadece sik secimi yapilarak cevaplanan sorularmna verilen cevaplar frekans olarak
sunulurken, acik uglu sorularin sunumu i¢in temalar olusturulmus ve veri
sunumunda ilgili temalara ait 6rnek ifadelere de yer verilmistir.

Acik uclu sorularin icerik analizi yapilirken 6gretmenlerin yazili olarak ifade
ettigi sOylemlerinde benzer ifadelerin siniflandirilmas: ile 6nceden belirgin olmayan
kategorilerin kodlamasz ile temalarin olusturulma yolu izlenmistir (Berg, 1998). Agik
uclu sorulara ait bulgular sunulurken, ilgili yerlerde 6gretmen ifadelerinden yapilan
alintilar ile veriler desteklenmistir. Veri analizinin kodlayic giivenirliginin saglanmasi
amaciyla veriler arastirmaci tarafindan farkli zamanlarda iki kez analiz edilerek
karsilagtirilmis (Miles ve Huberman (1994) tarafindan olusturulan gilivenirlik
hesaplamasina gore giivenirlik katsayis1 0,95 olarak belirlenmis) ve uyumsuz
durumlar tekrar incelenerek analiz sonuclar1 son hale getirilmistir. Ayrica makale
yazim siirecinde tiim veriler iiciincii kez analiz edilerek karsilagtirilmistir. Uclincii
analiz sirasinda herhangi bir farkli duruma rastlanmamuistir.

Bulgular
Calismanin bulgular1 her bir arastirma problemine yanit olusturacak sekilde
asagida sunulmustur.
Birinci Arastirma Problemine Yonelik Bulgular

[k arastirma probleminde, 2020- 2021 egitim dgretim yilinda uzaktan dgretim
stirecinde kimya dersi veren 6gretmenler derslerinde deneysel calismalara yer verme
durumlar1 arastirilmistir. Bu amagla sorulan “uzaktan egitim siirecinde derslerinizde
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deneysel calismalara yer verdiniz mi?” sorusuna verilen cevaplarin analizine ait
bulgular Grafik 2’de verilmistir.
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Deneylere yer  Deneylere yer
verme vermeme

Grafik 2. Uzaktan 0gretim siirecinde kimya dersi veren 6gretmenlerin derslerinde deneysel
calismalara yer verme durumu

Grafik 2 incelendiginde calismaya katilan Ogretmenlerden 17’sinin (%36)
uzaktan egitim siirecinde derslerinde deneysel calismalara yer verdiklerini ifade
ettikleri gortliirken, 30 (%64) kimya oOgretmenin ise uzaktan egitim stirecinde
derslerinde deneysel ¢alismalara yer vermedigini ifade ettigi gortiliir.

ikinci Arastirma Problemine Yénelik Bulgular

Ikinci arastirma probleminde uzaktan egitim siirecinde deneysel calismalara
derslerinde yer vermedigi ifade eden kimya O0gretmenlerinin derslerinde deneysel
calismalara neden yer vermedikleri arastirilmistir. Bu amagla yazili goriis formunun
ikinci sorusunda ogretmenlerden uzaktan egitim siirecinde derslerinde deneysel
calismalara yer vermemeleri durumunda, bunun nedenini agiklamalar: istenmistir.
Bu soruya verilen cevaplarin analizine ait bulgulara Tablo 1’de gosterilmistir.

Tablo 1. Kimya 6gretmenlerinin uzaktan ogretim siirecinde deneylere yer vermeme nedenleri (N=30

Kod ifade 6rnekleri f %

Ortamin Imkanlarimiz kisith 4 9 30
Uygunsuzlugu  Ev ortaminda olmamiz 2
Uygun ortam olmamasi 4

Ogrenci odakli  Ogrenci katilim diisiik 6 8 27
nedenler Ogrencilerin akademik basarisi diisiik 1
Ogrencilerin kontroliiniin zor olmast 1

Program odakli  Ders saati kisith 4 8 27
nedenler Miifredat fazla olmasi 3
Zaman sikintisi 1

Sinav odakl Soru ¢dziimii yapmak 3 6 20
nedenler Sinav gruplarinda derse girmem nedeniyle 2
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Sinav sistemine gore yetistirme
Kisisel nedenler  Online derslerin ¢ok yeni olmasi
Ani gelisen duruma kars1 hazirlikl: olmamak
Zorluk
Nasil yiiriitiilecegini bilmeme
Deneyler yiiz yiize egitimde etkilidir.
Teknik nedenler  Video aginca EBA dersten atiyor
Cevrim i¢i uygulama programlarinin yetersizligi

W | i WY

Tablo 1 incelendiginde, kimya 6gretmenlerinin uzaktan egitim siirecinde deneysel
calismalar1 derslerinde kullanmama nedenlerinin alt1 kod altinda toplandig: goriiliir.
Tk kod, 6gretmenlerin 9'unun ifadelerinin altinda toplandig1 “ortam uygunsuzlugu”
kodudur. Bu kod incelendiginde, oOgretmenlerin ev ortaminda olmalar1 ve
imkanlarinin smirli olmasi, onlar: deneysel ¢alismalara derslerinde yer vermemeye
gotiirdiigiinii ifade ettikleri goriiliir. Bu kod ile ilgili iki 6gretmenin agiklamalarmdan
yapilan alintilar asagida verilmistir.

Deneysel calismalara ¢ok yer veremiyoruz daha ¢ok gorseller videolar iizerinden oOgrencilere
aktarmaya calistyoruz ¢iinkii ders saatlerimiz ve imkdnlarimiz kisitl KO7)

Uzaktan egitimin bu uygulamaya uygun olmayis: (KO36).

KO7 kodlu kimya 6gretmeni, egitim fakiiltesi kimya 6gretmenligi mezunu olup
halen yiiksek lisans 0grenimine devam etmekte ve 6zel bir kurumda 6gretmenlik
yapmaktadir. KO36 kodlu kimya dgretmeni de yine kimya dgretmenligi mezunu olup
mesleki ve teknik anadolu lisesinde gorev yapan doktora egitimini tamamlamis bir
kimya 0gretmenidir.

Ikinci kod olan “&grenci odakli nedenler” altinda yer alan ifadeler
incelendiginde, ogretmenlerin ozellikle 68renci katiliminin diisiik olmas1 nedeni
tizerinde yogunlastig1 goriiliir. Bir 6gretmenimiz 0grenci seviyesinin diisiik olmasi
nedeniyle, teorik derslerde bile sorun yasadigini ve bu nedenle 6grencilerin deneysel
calismalar1 anlamalarinin zor olacagmi diistindiigiinden uygulamalar yapmadigini
belirtmistir. Bu kod altinda yer alan KO5 kodlu, egitim fakiiltesi kimya 6gretmenligi
mezunu olan ve 6zel bir kurumda 6gretmenlik yapan mesleki deneyi 1-5 y1l arasindaki
bir kimya 6gretmenin ifadesi asagida ornek olarak verilmistir.

Ogrencilerin sosyal platformda yonetimi cok zor olmast nedeniyle deneysel calismalarim saglikl
yiiriitiilemedi (KO5).

Uciincii kod olan “program odakli nedenler” kodu altinda yer alan ifadeler
incelendiginde, ogretmenlerin Ozellikle ders saatlerinin kisith olmasi, miifredat
yogunlugu ve zaman sorunu yasamalar:1 derslerinde deneysel calismalara yer
vermediklerini belirtmislerdir. Bu kod altinda yer alan KO16 kodluy, egitim fakiiltesi
kimya 6gretmenligi mezunu olup mesleki ve teknik anadolu lisesinde gorev yapan ve
mesleki deneyimi 21 yilin {izerinde olan deneyimli bir kimya 6gretmenin ifadesi 6rnek
olarak asagida verilmistir. Ayrica bu Ogretmenin ifadesinin son ciimlesindeki
aciklamasi “teknik nedenler” kodu altinda da degerlendirilmistir.
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Ders siiresinin 30 dakika, kimya ders saatinin 2 saat olmasi buna karsin miifredatin fazla olmasi. Bir
de EBA’dan video acinca dersten atma yasanabiliyor (016)

Dordiincii kod olan “smnav odakli nedenler” altinda yer alan ifadeler
incelendiginde, ogretmenlerin Ozellikle {tniversite sinavina hazirlik nedeniyle
ogrencilerinin derslerde daha ¢ok soru ¢oziilmesini istemesi veya sistemin bunu
gerektirmesi nedeniyle deneysel uygulamalar yerine soru ¢oziimiinii tercih ettiklerini
ifade ettikleri belirlenmistir. Kod ile ilgili KO3 ve KO21 kodlu kimya 0gretmenlerine
ait iki 6rnek ifade asagida verilmistir. Ogretmenlerin ikisi de egitim fakiiltesi kimya
ogretmenligi mezunu olup ytiksek lisans tamamlamislar ve mesleki deneyimleri 6-10
yil arasinda degismektedir. KO3 kodlu kimya dgretmeni meslek lisesinde gorev
yapiyorken KO21 kodlu 6gretmen bir anadolu lisesinde gérev yapmaktadir.

Soru ¢oziimii seklinde siireci devam ettigim icin deneysel calismalar yapmadim (KO3)

Online derslerin ¢cok yeni olmas: ve sinav sistemine gore yetistirilen d3rencilerin online siirelerinin
oldukca sinirl olmast (KO21).

Tablo 1 incelendiginde, besinci kod olan “kisisel nedenler” altinda yer alan
ifadelerden ilk dort nedenin Ogretmenlerin online egitim konusunda hazirliksiz
olmalar1 veya yeterli deneyime sahip olmamalar1 ile ilgiliyken son ifadenin
ogretmenin deneysel calismalarin sadece ytiz yiize egitimde yapilacagina inanmasi ile
ilgili oldugu goriiliir. Bu kod ile ilgili KO27, KO30 ve KO47 kodlu ii¢ kimya
Ogretmenine ait drnek ifadeler asagida verilmistir. Ogretmenlerin hepsi egitim
fakiiltesi kimya ogretmenligi mezunu olup mesleki deneyimleri 21 yil {izerindedir.
KO27 kodlu kimya 6gretmeni proje okulunda, KO30 bir anadolu lisesinde gorev
yapiyorken KO47 kodlu &gretmen de bir fen lisesinde gdrev yapmaktadir.
Ogretmenlerden sadece KO36 yiiksek lisans tamamlamis bir gretmendir.

Ogrencilerin imkanlar: miisait degildi. Ayrica sahsen ben de bu ani gelisen duruma kars: hazirlikli
degildim (KO27).

Uzaktan egitimde deneylere nasil yer verecegimi bilmemekle birlikte zaman problemi de yasadigim icin
yer veremedim (KO 30)

Deneyeler yiiz yiize egitimde etkilidir. Baska tiirlii Youtube dan da izleyebilirler (KO47).

Son kod olan “teknik nedenler”, 6zellikle ¢cevrim i¢i programlarin yetersizligi ve
baglanma ile ilgili sorunlar yasanmasi gosterilmistir. Bununla ilgili 6rnek bir agiklama,
016 kodlu kimya &gretmenine ait ifade iigiincii kod altinda paylagilirken verilmisti.
Bu kod ile ilgili diger bir 6rnek ifade egitim fakiiltesi kimya 6gretmenligi mezunu,
mesleki deneyimleri 6-10 yil arasinda degisen ve yiiksek lisans tamamlamis KO35
kodlu 6gretmene ait olup asagida verilmistir.

Uzaktan egitimde deneysel ortam olusturamamak, cevrim i¢i uygulama programlarimin yetersizligi
(KO35).
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Uciincii Arastirma Problemine Yonelik Bulgular

Ugiincli aragtirma probleminde kimya 0Ogretmenlerinin OGM Materyal
sitesinden yer alan etkilesimli deney videolarindan haberdar olup olmadiklar1 ve bu
videolar1 inceleyen 6gretmenlerin, videolar hakkindaki diisiinceleri belirlenmeye
calisilmistir. Bu arastirma problemine cevap bulabilmek icin 6gretmenlere ii¢ adet
soru yoneltilmistir. Ilk iki soruda, 6gretmenlerden bu siteden haberdar olup
olmadiklar1 ve haberdar iseler burada yer alan etkilesimli deney videolarini inceleyip
incelemedikleri sorulmustur. Bu sorulara verilen cevaplarin analizine ait bulgular
Grafik 3’de verilmistir.
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Grafik 3. Kimya dersi veren 6gretmenlerin OGM Materyal sitesinden yer alan etkilesimli deney
videolarindan haberdar olma ve inceleme durumlar

Grafik 3 incelendiginde Ogretmenlerden 34'ii (%72) bu siteden haberdar
oldugunu belirtirken, 13" (%28) haberdar olmadigini belirttigi goriiliir. Ayrmtili veri
analizinde haberdar olan 6gretmenlerden 31'inin (%66) bu sitede yer alan deneyleri
inceledigi ve haberdar olan ama incelemeyen 4 6gretmen oldugu ve haberdar olmayan
ogretmenlerden birinin ise bu formu doldururken girip siteyi inceldigi belirlenmistir.
Konu ile ilgili agiklamalara asagida yer verilmistir.

Bu alt probleme yo6nelik son soruda deney videolarini inceleyen 6gretmenlere
videolar hakkinda ne diistindiikleri sorulurken, incelemeyen 6gretmenlere neden
incelemedikleri sorulmustur. Etkilesimli deney videolarimi inceleyen 31 kimya
ogretmenine ait cevaplarin analizine ait bulgular Tablo 2’de verilmistir.
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Tablo 2. Kimya ogretmenlerinin OGM etkilesimli deney videolar: hakkindaki diisiinceleri (N=31)

Kod ifade 6rnegi f %
26 84

—_
—_

Deney 0zelligi Glizel /iyi
Faydali/yaral
Bagarili
Egitici
Aciklayia
Etkili
Amaca uygunluk
Kimya 6gretim programlar: hedef ve kazanimlarina uygun
Laboratuvarda uyulmasi gereken noktalarda dikkate alinmis
Yeterli
Ogrenme Ogrencilerin anlayabilecegi diizeyde
Kalic1 6grenmelerine katk: saglayabilir.
Konuyu 6grenciye 6gretebilecek diizeyde
Ogrencinin konuyu daha iyi anlamasini/&grenmesini
saglayabilir.

Y O JY S U U S SR

Olumsuz goriis ~ Yetersiz
Her konu igin yeterli deney bulunmuyor

Ogrenci Deneyler genellikle 6grencilerin seviyesine uygun
Ogrenciler icin verim saglayabilir.

— =

Tablo 2 incelendiginde, kimya 6gretmenlerinin OGM Materyal sitesinden yer
alan etkilesimli deney videolar1 hakkinda diisiinceleri dort kod altinda toplanmustir.
[k kod olan “deney 6zelligi” altinda yer alan ifadeler incelendiginde bu videolara
yonelik olumlu goriiglerin yer aldigi goriiliir. Ogretmenlerin 26's1 (%84) deney
videolarmni faydaly, etkili, agiklayici, programin kazanimlarina uygun, laboratuvarda
uyulmasi gereken noktalara dikkat eden ve egitici olarak degerlendirmektedir. Ikinci
kod olan “6grenme” altinda yer alan ifadeler incelendiginde, 6gretmenlerin dokuzu
(%29) bu sitede yer alan etkilesimli videolarin ogrencilerin 6grenmesine katki
saglayacagini diisiindiigiinii belirtmistir. Her iki kodu da igine alan KO11 kodlu kimya
ogretmenin agitklamasindan alint1 asagida verilmistir.

Deney videolarini inceledim. Uzaktan eitim siirecinde derslerimde kullandim. Videolarin kimya 6gretim

programlar hedef ve kazamimlarina uygun oldugunu diisiiniiyorum. Ozelikle deney asamalarinda durup

soru yoneltip 6grencinin diisiinmesine, sorgulamasina izin vermesi yoniinii de ayrica cok begendim. Ciinkii

uzaktan egitim siirecinde bir dgretmen olarak ben videonun wygun gordiigiim yerlerinde durdurup
dgrencilerime gerekli gordiigiim sorulart yoneltebilirim (KO11).

Bu siteden haberdar olmayan Ogretmenlerden bazilari, c¢alismadaki formu
doldururken merak edip siteyi ve buradaki deneyleri incelemis, ayrica bu duruma
yonelik deneyimlerini de yazili goriis formu tizerinde paylasmislardir. Konu ile ilgili
KO8 kodlu kimya &gretmenin diisiincesi asagida yer almaktadir.

Siteyi, bu formu doldururken yeni 6grendim ve merak edip inceledim. Bence hem 63renci hem de 6gretmen

icin yararly bir site ve uygulama olmus. Konuyu 0grendikten sonra ilgili deney videolarini izlemek

ogrencinin konuyu daha iyi anlamasini saglayacaktir. Laboratuvar imkdni olmayan bircok okul ve kurslar
icin bence ideal bir uygulama (KO8).
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Uciincii kod olan “olumsuz goriis” kodu altinda yer alan ifadeler daha ¢ok sitede
yer alan video sayisinin yetersiz bulunmas: ile ilgili oldugu goriliir. Bu site
incelendiginde 9. Sinif deneyleri icin bir deney, 10. Sinif i¢in 10 deney, 11. Smif igin alt1
deney ve 12. Smif igin bes adet deney yer almakta olup, 6gretmenlerin bir kismi1 deney
sayisinin yeterli olmadigini veya her konu i¢in deney bulunmadigini belirtmislerdir.

Videolarin faydali oldugunu diisiiniiyorum ancak bu videolarin artirilmas: gerektiine inaniyorum
(KO23).

Videolar iyi ama kimya icin yeterli olmadigin diisiiniiyorum (KO3)

Inceledim ancak bazi deneylerin yetersiz oldugunu diisiiniiyorum her konu icin yeterli deneyler yok
(KO10).

Son kod olan “Ogrenci” kodu altinda yer alan ifadeler 6grenciye yonelik
diisiinceleri icermektedir. Konu ile ilgili ifadeler Tablo 2’den de goriildiigii gibi
deneylerin 0grenci seviyesine uygun ve Ogrenci i¢in verimli oldugu yoniindeki
gortigleri icermektedir. Bu siteyi incelemeyen ogretmenlerin cevaplar1 analiz
edildiginde siteden haberdar olmayanlar “haberim olmadig: igin izlemedim” diye
cevap verirken haberdar olmalarma ragmen incelemeyen 6gretmenlerden bir tanesi
“Deney yapmadigim icin incelemedim (KO44)” diye cevap verirken bir digeri de
“Vaktim yok (KO46)” seklinde cevaplamistir.

Dérdiincii Arastirma Problemine Yonelik Bulgular

Dordiincti arastirma sorusunda kimya 6gretmenlerinin uzaktan egitim siirecinde
derslerde deneysel uygulamalara yer verme konusunda egitim almaya yonelik
distinceleri arastirilmistir. Bu amacla sorulan bir adet coktan se¢meli soru ve ardindan
bu cevaba yonelik iki agik uglu soru yoneltilmistir. Coktan se¢meli soruda “uzaktan
egitim siirecinde derslerde deneysel uygulamalara yer verme konusunda egitim
almak ister misiniz?” seklinde bir soru yoneltilip 6gretmenlerden evet veya hayir
seklinde isaretlemeleri istenmistir. Bu soruya verilen cevaplara ait bulgular Grafik 4’de
sunulmustur.
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Grafik 4. Kimya 63retmenlerinin uzaktan egitim siirecinde derslerde deneysel uygulamalara yer
verme konusunda egitim alma isteme durumlar
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Grafik 4 incelendiginde 6gretmenlerin 33’1 (%70) uzaktan egitim siirecinde
derslerde deneysel uygulamalara yer verme konusunda egitim almak istediklerini
sOylerken, 14'ti (%30) bu tiir bir egitimi almak istemediklerini belirtmislerdir. Bu
sorunun devaminda yoneltilen sorulardan ilkinde, “bu soruya cevabiniz evet ise, nasil
bir egitim almak isterdiniz?” seklinde bir soru yoneltilmistir. Bu sorunun analizi
sonucunda elde edilen bulgular Tablo 3’de verilmistir.

Tablo 3. Kimya o6gretmenlerinin uzaktan egitim siirecinde derslerde deneysel uygulamalara yer
vermeye yonelik verilecek egitim icerik ve bicimi ile 1lgili diisiinceleri (N=33)

Birincil fkincil Kod ifade 6rnegi f %
Kod
Egitimin  Siireci  planlama Derste deneysel uygulamayi nasil kullanilacagr 6 11 333
icerigi egitimi ile ilgili egitim
Deneysel ¢alismalar1 Ogrencilerin dikkatini 3
cekecek sekilde etkin bir egitim alma
Deneylerden bahsederken nasil bir siire¢ 1
gecirmek gerektigini 6grenme
Simiilasyon hazirlama egitimi 1
Deney Deneyler tiretme/tasarlama egitimi 4 6 18,2
videolari/igerik Materyal tasarlama egitimi 1
iretme egitimi Kendim tasarlayabilecegim deney videolar1 1
olusturan portal olusturma egitimi
Deneylere yonelik Etkilesimli deneyler icin egitim almay1 isteme 2 6 18,2
egitim Sanal Laboratuvar kullanma egitimi 1
Deneylere nereden nasil ulasilabilecegiileilgili 1
egitim
Derslerde izlettirilebilecek kisa deney videolar1 1
hakkinda bilgi alma
Deneyleri tanitacak egitim alma 1
Teknolojik destek Bilisim dersleri almak isterim 1 3 9,1
egitim Teknolojik yeniliklerle ilgili 1
Teknolojik egitim 1
Egitimin  Online Online olmast 6 6 18,2
bigimi Yiiz ylize Yiiz ylize egitim almak isterim 2 3 9,1
Yiizyiize ve laboratuarda yaparak 1
Uygulamali Uygulamali seminer seklinde 2 2 6,1

Bu soruda ogretmenlere verilecek egitimin igeriginin nasil olmasini istedikleri
sorulmasma ragmen, soruya verilen cevaplarin ilk analizi sonrasmmda kimya
ogretmenlerinin bir kisminin egitimin igerigi yaninda bu egitimin verilis bi¢imi i¢in de
bazi isteklerde bulunduklar1 belirlenmistir. Bu nedenle Tablo 3’den de goriilebilecegi
gibi, bu soruya ait cevaplar igin 6ncelikle iki birincil kod olusturulmustur. Bunlardan
ilki “egitimin icerigi” olup bu kod altinda ogretmenlerin kendilerine verilmesi
istedikleri egitimde ne gibi konulara deginilmesini yonelik isteklerinin analizine yer
verilmigtir. Ikinci kod olan “egitimin bigimi” birincil kodu altinda 6gretmenlerin
verilecek egitimin nasil ytiriitiilmesi konusundaki isteklerinin analizi yer almaktadir.
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Birincil kodlarmn analizi sirasinda bunlarin farkli alt kodlardan olustugu
belirlenmesi nedeniyle, daha sonra ikincil kodlara yonelik analiz gerceklestirilmistir.
Tablo 3 incelendiginde, birincil kodlardan ilki olan “egitimin igerigi” kodunda yer alan
cevaplarm dort ikincil kod altinda toplandig1 goriiliir. Bunlardan ilki olan “stireci
planlama egitimi” seklinde etiketlenen ikincil kod altinda 6gretmenlerin uzaktan
egitim silirecinde deneysel uygulamalar1 derslerine nasil ekleyecekleri ve bu siireci
ogrencilerin ilgisini cekecek sekilde nasil planlayabilecekleri yoniinde bir egitim alma
isteginde bulunuldugu goriiliir. Bu kod altinda yer alan 6gretmen ifadelerinden 6rnek
i¢ alint1 asagida verilmistir.

Uzaktan egitim farkl: bir siive¢ ve bunu dogru nasil kullanabilece§im. Deneylerden bahsederken nasil siireg
gecirmem gerektigini daha detayli bilmek isterim (KO3)

Uzaktan egitimde online olarak deneysel calismalart 63rencilerin dikkatini cekebilecek zevkli hale
getirebilecek sekilde etkin bir egitim almak isterim (KO3)

Uzaktan egitinde deneylere nasil yer verilebilecei konusunda yeni fikirlere ihtiyacim olabilir (KO32)

Ikincil kodlardan “deney videolari/igerik {iretme egitimi” ile ilgili kod altinda
ogretmenlerin siireci nasil planlayacaklarindan ¢ok bu igerikleri nasil {ireteceklerine
yonelik bir egitim almak istedikleri belirlenmistir. KO11 kodlu kimya 6gretmeni,
EBA’da istedigi kadar etkilesimli deney videosu olmamas: nedeniyle kendisi igerik
tiretmek istedigini belirtmistir. Bu Ogretmenin ifadesinden bir alinti asagida
verilmistir.

Uzaktan egitim siireci icin kendimin tasarlayabilecei deney wvideolar: olusturabilen bir portal
hazirlayabilmek iizerine bir egitim almak isterdim (KO11).

Diger bir ikincil kod olan “deneylere yonelik egitim” altinda, deney videolarina
nereden ve nasil ulagilacagi, derslere izlettirilebilecek deney videolar1 hakkinda bilgi
edinme ve sanal laboratuvarlarin nasil kullanilabilecegi ile ilgili 6gretmen istekleri yer
almaktadir. Bu koda yonelik KO14 kodlu kimya &gretmenine ait ifade asagida
verilmistir.

Deneylere nereden nasil ulasilabilecei, nasil kullanilabilece§i hakkinda egitim almak isterdim (KO14)

Son ikincil kod olan “teknolojik destek egitimi” altinda, kimya 6gretmenlerinden
gerek icerik iiretmek gerekse uzaktan egitim siirecini ytriitmek adina teknolojik
destek egitimlerine ihtiya¢ duyduklarimi belirten ifadeler etiketlenmistir. Asagida
verilen KO2 kodlu kimya 6gretmenine ait ifade alintisi, ikincil kodlardan hem igerik
tiretimi istegi hem de bu konuda bir teknolojik egitim alma istegi icermesi nedeniyle
her iki kod altinda degerlendirilmistir.

Ogrencilere yonelik miifredat kazanimlarina uygun deneyler iiretmek isterdim. Yapim asamast icin bilisim
dersleri almak, farkli web araglari ile etkilesimli icerikler olusturmak isterdim ( KO2)

Tablo 3’de yer alan birincil kodlardan ikincisi olan “egitimin bi¢imi” altinda
ogretmenlerin verilecek egitimin nasil ytriitiilmesi konusundaki isteklerinin yer
aldig1 gortiliir. Bu birincil kod altinda yer alan 6gretmen agiklamalarinin “online”, yiiz
ylize” ve “uygulamali” seklinde ¢ ikincil kod altinda toplandig1 belirlenmistir.
Ogretmenlerden altis1 bu tiir bir egitimin online olmasin, {i¢ dgretmen yiiz yiize
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yapilmasini ve iki 6gretmenin de uygulamali bir egitim olmasmin iyi olacagini
diistindiigii goriiliir. Bu kodlarda yer alan kimya 6gretmenlerinin ifadelerine drnek iki
alint1 asagida verilmistir.

Tabi ki bulundugumuz siireg ve calisti§imiz icin egitimler online bir platformda olsa ¢alismaya katilmak
isterdim (KO8).

Oncelikle kesinlikle yiiz yiize bir egitim almak isterim (KO1)

Uzaktan egitim siirecinde derslerde deneysel uygulamalara yer verme
konusunda egitim almak istediklerini belirten kimya Ogretmenlerine “bu soruya
cevabiniz “hayir” ise, neden bir egitim almak istemediginizi agiklar misin1z?” seklinde
ikinci bir soru yoneltilmistir. Bu soruya hayir cevab1 veren kimya 6gretmenlerinin
egitim almay1 istememelerine yonelik cevaplarin analizine ait bulgular da Grafik 5'te
verilmistir.

Ogrencilerin ciddiyetsizligi
Sonugsuz

Yiizyiize egitime bagladik

Uzaktan egitimi deneysel calismaya uygun
bulmama

Gereksiz gorme
Zaman darhig1

Bilgi yeterliligi

Grafik 5. Kimya 6gretmenlerinin uzaktan egitim siirecinde derslerde deneysel uygulamalara yer
verme konusunda egitim almay: istememe nedenleri

Grafik 5 incelendiginde, kimya Ogretmenlerinin bu tiir bir egitime katilmak
istememe nedenleri incelendiginde yedi grupta toplandigi goriiliir. Bes kimya
Ogretmeni tarafindan ileri siiriilen neden 6gretmenlerin uzaktan egitimde deneysel
calismalara yer verme konusunda bilgilerini yeterli gormesi oldugu belirlenmistir.
Buna yo6nelik o6rnek bir ifade asagida verilmistir.

Deneysel uygulamalar konusundaki bilgime egitimim sebebiyle giiveniyorum (KO4).

Ikinci neden olarak programin ¢ok yogun olmasi, ders saatlerinin azlig1 ve
bunlara bagli zaman yetersizligini ileri siiren kimya Ogretmeni sayis1 tictiir. Bu
durumu KO9 kodlu 6gretmen asagidaki gibi ifade etmistir.

Almak istemem. Zaman yetersiz (KO9)
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KO25 kodlu kimya 6gretmeni, dgrencilerin ders anlatimi sirasinda deneysel
calisma yerine soru ¢oziilmesini istemesi nedeniyle bu tiir bir egitime ihtiyag
duymadigin belirtmis olup ifadesinden yapilan alint1 asagida verilmistir.

Ogrenciler deneyleri ciddiye almuyorlar. Zaman kaybr olarak gériiyorlar. Test cozmeyi yegliyorlar (KO25).

Birinci soruda deneysel caligmalar1 derslerinde kullanmadigimi belirten KO28
kodlu kimya ogretmeni, uzaktan egitimde deneysel calismalar1 yararli bulmamasi
nedeniyle bu konuda bir egitim almak istemedigini belirtmistir. Bu O6gretmenin
agiklamalarindan yapilan alint1 asagida verilmistir.

Uzaktan egitimin yiiz yiize egitime gore verimsiz olduunu diisiiniiyorum. Deneyleri yiiz yiize

dgrencilerin kendisinin yapmas: daha faydali olur diye diisiiniiyorum (KO28).

KO45 kodlu kimya ogretmen de birinci soruda uzaktan egitim siirecinde
deneysel calismalar:1 derslerinde kullanmadigini belirtmis ve uzaktan egitimde
deneysel calismalara yer vermenin ¢ok ise yaramayacagin diistindiigii igin bu konuda
egitim almak istemedigi ifade etmistir. KO45 kodlu 6gretmenin agiklamasindan bir
alint1 asagida verilmistir.

Yapilan calisma ve verilen emeklerin sonucsuz kaldigini diisiiniiyorum (KO45)

Besinci Arastirma Problemine Yonelik Bulgular

Besince arastirma probleminde kimya 6gretmenlerinin uzaktan egitim siirecinde
deneysel uygulamalara yer verme ile ilgili genel onerileri olup olmadig: arastirilmastir.
Bu soruya kimya oOgretmenlerinden sadece 17’sinin dontis yaptii goriilmiistiir.
Ogretmen sayisinin azlig1 nedeniyle bulgular1 yiizde olarak sunmak yerine gretmen
kodlarim1 ve her kod altinda yer alan Ogretmen sayisini gosterecek sekilde
tablolastirmanin daha uygun olacag: goriilmiis ve bu sekilde elde edilen bulgular
Tablo 4'de gosterilmistir.

Tablo 4. Kimya ogretmenlerinin uzaktan egitim siirecinde derslerde deneysel uygulamalara yer
vermeye yonelik ek onerileri

Kod ifade 6rnegi Ogretmen kod  f
no
Ogretmene Ogretmenlere daha dogru ve verimli olarak deneyleri KO3, KO11, 6
yonelik oneri kullanmamasini saglayacak egitim verilmeli KO36, K41
Ogretmen motivasyonu arttirtmali KO45
Ogretmenleri deney videolar: ve animasyonlar KO47
konusunda bilgilendirecek bir grup kurulmalt
Teknolojiye EBA deneysel igerikleri ve etkinliklerinin giincellenmeli KO17, KO39 5
yonelik 6neri  ve zenginlestirilmeli
Teknik sorunlar ¢oziilmeli ve 6grencilerin bilgisayar K033, KO40
eksigi giderilmeli
Etkilesimli uygulama platformlarinin arttirilmali KO35
Laboratuvar Derslerde deney videolarina yer verilmeli KO24 2
Ogretimine Bulus ve arastirmaya dayali laboratuvar 6gretimi olmali KO2

yonelik oneri
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Programa Akademik liseler ile meslek liselerinin 6gretim KO1 2
yoOnelik 6neri programlarinin kazandirilacak davranislarin farkli olmal

Deneyler 6gretim programina homojen bir sekilde KO6

yayilmali
Ogrencilere Ogrencilerin derslere katiliminin saglanmasi KO4, KO38 2

yoOnelik 6neri

Tablo 4 incelendiginde, 6gretmenlerin ek olarak yaptiklar: 6nerilerin bes kod
altinda toplandig:1 goriiliir. Bunlar 6gretmene, teknolojiye, laboratuvar 0gretimine,
programa ve Ogrencilere yonelik oneriler seklindedir. En fazla onerinin 6gretmene
yonelik oneriler altinda yer aldig1 ve bu ifadelerden 4 tanesinin 6gretmenlere uzaktan
egitim gibi siireclerde veya yliz ytlize ytriitiilen derslerde deney videolarmnm nasil
planlanip kullanilacagina yonelik egitim verilmesi Onerisine ait oldugu gortliir.
Konuya y&nelik KO3 kodlu dgretmenin ifadesinden alint1 asagida verilmistir. Bu kod
alindaki diger onerilere bakildiginda KO45 kodlu kimya 6gretmeninin
motivasyonunun arttirilmas: igcin bir sey yapilmasmin iyi olacagmi distindiigii
belirlenmistir. KO47 kodlu 6gretmen ise gretmenlere yonelik kurulacak bir grubun
bu konuda kendilerine katki saglayacagimi diisindii§iinii gostermistir. Ayrica bu
ogretmen deneysel calismalarin oOzellikle fen lisesi Ogrencileri icin dogrudan
laboratuvarda yapilmasmin daha iyi olacagmi ama bunun yapilmadigimi da dile
getirmistir. KO47 kodlu 6gretmenin agiklamasindan yapilan alinti asagida
gosterilmistir.

Deneyleri kullanma uzaktan egitim (de) kullanma konusunda bilgilendirme yapilabilir. Bu yiiz yiize eitim

siirecinde lab. olmayan okullar icin kullanmimi kolaylastiracaktir. Daha dogru ve verimli olarak
kullanmanuzi saglayabilir (KO3).

Ogretmenler icin bir grup kurularak bu tiir deney videolart ve animasyonlardan bilgilendirilebilir.
Ogrenciler daha cok dokunmak istiyorlar. bence en etkili olant da budur. Ancak fen liseleri gibi iiniversiteye
yerlestirmeye odaklr eSitim veren kurumlarda deneysel uygqulamalar yerine soru ¢ozmede pratige agirlik
vermek zorunda kaliyoruz (KO47).

Tablo 4’den de goriildiigii gibi, en fazla yapilan ikinci 6neri teknoloji ile ilgilidir.
Bu onerilerin 6zellikle EBA’da yer alan deney ve etkinliklerin iyilestirilmesi ile teknik
sorunlarin ¢oziilmesine yonelik oldugu gortliir. EBA ile ilgili bu durumu agiklayan
KO17 ve KO39 kodlu iki kimya 6gretmenin agiklamalarindan yapilan alintilar asagida
verilmistir.

Meslek lisesinde olmama ragmen oOzellikle basit diizeyde karisim ve ¢oziiniirliik deneylerini 6grencilerimle

aktif bir sekilde yapabildim. Bu tarz ¢calismalar 63rencilerin cok dikkatini ¢cekiyor. Zaten pandemi dncesinde

de mesela ders iglerken eba y1 siirvekli kullaniyordum. Eba daki 6grencilerin katildigr oyun gibi deney

icerikleri de cok seviliyor. Ama bu icerikler yillar 6nce yiiklendi ve halen ayni icerikler devami yok. Ozellikle
11. stmif konulart ile ilgili icerikler eklenirse daha iyi olur diye diisiiniiyorum (KO17).

EBA icerikleri zenginlestirilmeli. Daha fazla deney videolar: ve etkilesimli eklenmeli (KO39).

Uciincii 6neri ise derslerde deneysel calismalarin yiiriitiilmesine yonelik olup bu
konuda KO2 kodlu &gretmen 6zellikle bu tiir calismalarmn bulus veya arastirmaya
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dayali oOgretim seklinde yiiriitiilmesinin kaliteyi arttiracagini ifade etmistir.
Ogretmenin ifadesinden alint1 asagida verilmistir.
Ogrenciler bu sekilde ulasilabilir bir uygulama actiklarinda rastgele deney asamast tarzinda bir kismin
olmasint isterdim. Ogrenci konuyu bilerek deneyi yapmasin. Deneyi yapsin ve o deneyin hangi konuya ait
oldugunu basing iliskisini mi anlatiyor viskoziteyi mi anlatiyor kendi yorumunu katarak deneyi agiklasin

isterdim. Basit diizeylerde kendi deneylerini olusturma ortamlar: saglanirsa daha kaliteli icerik ve diizeye
gore icerik saglanmis olur (KO2).

Diger onerilerden programa yonelik onerilerde, programda deneylerin daha
homojen dagilmasi ile meslek lisesi i¢in farkli program olmasina yonelik onerilerin yer
aldig1r goriiliir. Son oOneri 6grencilerle ilgili olup 6gretmenlerin her seyden oOnce
ogrencilerin derse katilimmin saglamasinin gerektigi tizerinde durduklar:
belirlenmistir.

Sonug ve Tartisma

Bu calismada Covid-19 salgmi nedeniyle hizli bir sekilde gegcis yapilan uzaktan
egitim stirecinde, kimya 6gretmenlerinin derslerinde deneysel ¢alismalara ne diizeyde
ve nasil yer verdiginin ve yer verilmemesi durumunda bunun nedenlerinin
incelenmesi gerceklestirilmistir. Calisma sonunda, kimya 6gretmenlerinin % 64’tintin
derslerinde deneysel calismalara yer vermedigi belirlenirken % 36’sinin deneysel
calismalar1 derslerinde farkli sekilde kullandigi sonucuna ulasilmistir. Kimya
ogretmenlerinin deneysel calismalara derslerinde yer vermeme nedenlerinin
incelenmesi sonucunda, bu nedenlerin ortam uygunsuzlugu, ogrenci odakli nedenler,
program odakli nedenler, sinav odakli nedenler, kisisel nedenler ve teknik nedenler olmak
tizere alt1 baslik altinda toplandig1 ortaya konulmustur. En fazla ileri stiriilen “ortamin
uygunsuzlugu” nedeni ile ilgili olarak, bu doneme hazirliksiz yakalanan 6gretmeler
derslerini ev ortamindan yiiriitmek zorunda kalmislardir. Bu ortam iginde aymi
zamanda kii¢lik yaslarda veya okula devam etmesi gereken ¢ocuk sahibi olmalari,
ders yiiriitecek fiziki durumun uygun olmamasi veya ev icindeki olmanin verdigi
sikint1 gibi durumlar, ister istemez 6gretmenlerin ders Ogretimleri i¢in yapacaklari
hazirliklarini etkilesmistir. Deneysel ¢alismalar1 derslerde uygun sekilde kullanmak
ayr1 bir hazirlik, arastirma ve zaman gerektirmektedir. Bu durum “program odakl
nedenler” icinde de goriilmekte, 6gretmenlerin 6zellikle ders saatlerinin kisitl1 olmasi,
miifredat yogunlugu ve zaman sorunu yasamalar1 derslerinde deneysel calismalara
yer vermelerini etkiledigini gostermistir. Biitiin bunlara, derslere 6grenci katiliminin
diisiik olmasi ve tiniversite sinavina hazirlik nedeniyle 6grencilerinin derslerde daha
¢ok soru ¢Oziilmesini istemesi eklendiginde 6gretmenler bu tiir hazirliklar1 yapmak
yerine geleneksel 6gretimi ve soru ¢oziimiinii tercih ettikleri belirlenmistir. Uzaktan
egitim stirecinde derslere Ogrenci katilimmimn dustikligti farkli branslardaki
ogretmenlerle yiiriitiilen galismalarda da ortaya ¢ikan 6nemli sonuglardan birisidir.
Bayburtlu (2020), Tiirkge 6gretmenleri ile yiiriittiigli calismada, 6grencilerin derslere
katillm diizeylerinin istenilen seviyede olmadigini belirlerken, Metin, Giirbey ve
Cevik (2021) farkli bransglardaki 6gretmenlerin uzaktan egitime iliskin goriislerini
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inceledikleri calismada 6grenci katilimina yonelik benzer bir tespitte bulunmustur.
Orhan ve Beyhan (2020) da ¢alismalar1 sonucunda bazi 6gretmenler 6grencilerin
katilim ve katiimlarinin beklediklerinden diisiik oldugunu, bunun uzaktan egitimden
memnuniyetsizlik yarattigini belirlemislerdir. Bolliger ve Wasilik (2009), ¢evrimigi
ogrenme ortamlarinda 6gretim tiyelerinin memnuniyetini etkileyen olas1 faktorleri
ogrenci, 0gretmen ve Ogretim kurumu ile iligkili faktorler olarak smiflandirmistir.
Yiritilen bu calismada da Ogretmenlerin deneysel calismalara yer vermeme
nedenleri arasmnda oOgrenci katiliminin diisiik olmas: ile iliskilendirmeleri, bu
durumun 6gretmen memnuniyetini etkilemesine baglanabilir. Zan (2021), kimya ve
kimya teknolojileri 6gretmenleri ile yiiriittiigii calismas1 sonucunda, bu ¢alismanin
sonuglarina benzer sekilde 6gretmenlerin 6grencilerin devamsizligy, isteksizligi, pasif
kalmalar1 ve goz temasi kuramama gibi 6grencilerle ilgili sorunlar yasadiklarini
belirlemistir.

Kimya Ogretmenlerinin uzaktan egitim siirecinde deneysel calismalara yer
vermeme nedenleri arasinda yer alan “kisisel nedenler” temasi altindaki agiklamalar
kimya Ogretmenlerinin online egitim konusunda hazirliksiz olmalar1 veya yeterli
deneyime sahip olmamalar: ile iligkili oldugu sonucuna ulasilmistir. Zan (2021),
benzer sekilde kimya 6gretmenlerinin teknolojik kullanim yetersizligi ve kendilerinin
devamli ders anlatma zorunda kalmalar1 ve etkinlikleri yapamama gibi kisisel
sorunlar yasadiklar: sonucuna ulagmistir. Orhan ve Beyhan (2020) 6gretmenlerin BIT
bilgi ve becerilerine ve uzaktan egitim siirecinde uzaktan egitim teknolojilerini
kullanmalarina iligkin gortigleri ile bunlarin nasil deneyimlendigini inceledikleri
calismalarinda, calismaya katilan 6gretmenlerin yarisinin uzaktan egitime teknolojik
olarak hazir olmadiklarini belirlemislerdir. Hazir olmama ile ilgili nedenlerden
birisinin daha onceden uzaktan egitim ile ilgili deneyim eksikligi oldugu ve
ogretmenlerden bazilarinin uzaktan egitim ile ilgili tedirginlik yasadiklar: sonucuna
ulasilmistir. Bu ¢alismada da 6gretmenlerin bu tiir bir siireg i¢in ne tiir bir egitim almak
istedikleri soruldugunda ¢ikan bulgulardan birisi teknolojik destek egitimi alma istegi
olmasi, Orhan ve Beyhan (2020) tarafindan yiriitiilen ¢alismanin bulgular: ile
Ortlismektedir.

Calismada ulasilan diger bir sonug, ogretmenlerin uzaktan egitim siirecinde
deneysel calismalara yer vermeme nedenlerinden birisi olarak “teknik nedenler”
temasi olarak ortaya ¢ikan ¢evrim ici programlarin yetersizligi ve baglanma ile ilgili
sorunlar yasanmasidir. Bu durum diger brans 6gretmenleri ve kimya 6gretmenleri ile
yuriitiilen ¢alismalarda da ulasilan 6nemli sorunlardan bir tanesi olup Zan (2021),
kimya Ogretmenlerinin internete yonelik sorunlar yasadiklarimi belirlemistir.
Bayburtlu (2020) Tiirkce 0gretmenleri ile yiriittiigii calismada, benzer sekilde EBA
canli ders uygulamasinin baglanti sorunlar1 ve zaman simirlamasi gibi gesitli sorunlar
yasasalar da bu sorunlarin zaman iginde azaldig1 sonucuna ulasmistir. Diger taraftan
kimya ogretmenlerine OGM Materyal sitesinde (URL-1) yer alan etkilesimli deney
videolar1 hakkinda goriisleri soruldugunda, bu siteyi inceleyenlerin ve derslerinde
kullanan o6gretmenlerden hicbiri siteye ulasma konusunda sorun yasadigini
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belirtmemistir. Ancak 6gretmenlerin bir kisminin bu siteden haberdar olmadiklar:
calismada ulasilan diger bir sonugtur. Siteyi inceleyen ve derslerinde kullanan
ogretmenler, etkilesimli deney videolarim1 yararli bulduklarini belirtirken, bazi
ogretmenler kitaptaki tiim deneyler i¢in deney videolarmm olmamasimi eksiklik
olarak belirtmislerdir. Bir ogretmen bu sitede yer alan deneylerde laboratuvar
kullarina ¢ok dikkat edilmedigine dikkat ¢cekmistir.

Ogretmenlerin uzaktan egitim siirecinde deneysel caligmalari derslerine nasil
ylriiteceklerine yonelik bir egitim alma istekleri olup olmadigina yonelik ¢alismada
ulagilan sonug, 6gretmenlerin %70’ bu tiir bir egitim konusunda istekliyken %30"u bu
tir bir egitimi gerekli bulmamasidir. Cevrimigi egitim konusundaki kimya
ogretmenlerinin istekleri incelendiginde, 0gretmenlerin ¢cogunun bu tiir bir kurs
iceriginin nasil olmas1 gerektigine yonelik isteklerde bulunurken bir kismmimn ise
kursun hangi sekilde yiriitiilmesi konusunda isteklerini dile getirdikleri
belirlenmistir. Kursun igerigi ile ilgili istekler incelendiginde, 6gretmenlerin 6nemli bir
kisminin deneysel calismalarin derslere uygun sekilde nasil katilacagi ve derslerin
planlanmasinin nasil olacagina odaklanirken, bir kisminin deneysel igerik
gelistirmeye, teknolojik destek egitimine veya bu tiir deney videolarina nereden ve
nasil ulasilabilecegine yonelik egitim igeriklerine odaklandiklar1 goriiliir. Bu durum
ogretmenlerin kendi eksikleri ile ilgili egitim isteklerinde bulunduklar1 seklinde de
yorumlanabilir. Ciinkii bir dersin planlamasinda ogretmenlerin o konudaki
deneyimlerin olup olmamasmin onemli bir role sahiptir. Kimya 0Ogretmenleri,
bilmedikleri veya deneyimlemedikleri uygulamalar1 derste kullanmanin riskini almak
yerine aligilagelmis yontemleri tercih ederek bir yerde giivenli limana
siginmaktadirlar. Lloyd, Byrne ve McCoy (2012) Ogretmenlerin uzaktan egitimde
ogretmenlik deneyim eksikligine ve olagan rollerindeki degisime isaret ederek
bunlarin Ogretmenleri etkili dersler tasarlama konusunda engelleyebildigini
belirtmistir. Ayrica, kimya o0gretmenleri ve diger brang 6gretmenleri ile cevrimici
ogretime yonelik yiriitiilen calismalar 6gretmenlerin uzaktan egitimde daha ¢ok
geleneksel yontemi tercih ettiklerini gostermistir (Erbil ve dig., 2021; Zan, 2021). Erbil
ve dig. (2021), uzaktan egitim siirecinde smif 6gretmenlerinin izledikleri 6gretim
yontem ve tekniklerinin ¢cogunlukla geleneksel anlayisa dayali oldugu, anlatim, soru-
cevap, gosteri, Oornek verme gibi geleneksel anlayista yer alan yontem-teknikleri
kullandiklar1 sonucuna ulasilmistir. Bakioglu ve Cevik (2020), fen bilimleri
ogretmenleri ile yiiriittiikleri ¢alismada yiiz ylize 6gretim ve uzaktan egitimde siuf
ortaminda Ogretim materyali olarak en ¢ok ne kullandiklarimi da sorgulamaistir.
Ogretmenlerin verdikleri cevaplar arasinda yiiz yiize 6gretimde deney malzemeleri
varken, uzaktan egitim siirecinde kullandiklar1 6gretim materyalleri arasinda deney
malzemelerinin yer almadig1 belirlenmistir.

Elde edilen bulgular incelendiginde kimya Ogretmenlerinin uzaktan 6gretim
siirecinde deneysel calismalara derslerinde yer verip vermemelerinin mesleki
deneyimleri veya mezun olduklar1 program ile ilgili olmadig1, sadece gorev yapilan
okul tiirii ile kismen de olsa iligkili oldugu sdylenebilir. Ozellikle soru ¢dziimiine
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derslerde daha fazla yer verilmesi gerektigi ve deneysel calismalarin 6grenciler
tarafindan zaman kaybi olarak goriilmesi nedeniyle derslerde yer verilmedigi gibi
aciklamalarin daha ¢ok fen lisesinde gorev yapan Ogretmenlerce dile getirildigi
belirlenmistir. Bu durum akademik basaris1 yiiksek olan ve {iiniversite smavi
hazirliginin 6ncelikleri olan 6grenci grubundan olugmalari ile iligkilendirilebilir. Diger
taraftan, Milli Egitim Bakanli1 Ortadgretim Kurumlar: Yonetmeliginde fen liselerinin
amaci, fen ve matematik alanlarinda 6grencilerin bilim insani olarak yetistirilmelerine
kaynaklik etmek oldugu seklinde verilir (Milli Egitim Bakanlig1 [MEB], 2013, s. 6). Bu
nedenle deneysel calismalardaki eksiklik ve ¢ogunlukla soru ¢oziimii odakli bir
ogretim sekli 6grencilere bilimsel anlamda bir yeterlilik saglamaktan uzak ve fen
liselerinin kurulug amaci ile de uyumlu olmadigimi gosterirken, ayn1 zamanda son
derece kaygi verici bir sonug olarak da yorumlanabilir. Ciinkii iilkemizin fen
alanlarinda tniversite egitimlerini siirdiirecek ve potansiyel bilim insani o6zelligi
tagiyabilecek bu 6grencilerin erken yaslarda bilimsel ¢alisma yiiriitme ve buna bagh
becerileri kazanmas: saglanamadig1 gibi zihinlerinin en agik oldugu zamanlarda
birbirinin ayni bir¢ok soru ¢oziimii alistirmasi ile ugrasmalari, bu 6grencilerin 21.
Ytizyil becerilerini kazanmadiklar: anlamina da gelebilir. Bu durum, egitimlerini buna
gore planlamis ve tiir becerilere sahip insan giicli yetistiren {ilkelerle tilkemizin
rekabet giiciinii zayiflatacagl agiktir. Bu nedenle ¢alismada elde edilen bulgulardan
yola cikarak oncelikle gerek yiiz yiize laboratuvar ortaminda bizzat yaparak
yasayarak ya da sanal ortamda, sanal laboratuvar uygulamalar: seklinde 6grencilerin
bizzat deneysel calismalarla ugrasacak sekilde derslerin planlanmasma gidilmesi
gerekmektedir. Bu imkanlarin olmamasi durumunda 6gretmenlerin uygun sekilde
etkilesimli deney videolarini derslerinde kullanilarak 6grencilerin bilimsel bir calisma
ortaminda yetigtirilmeleri saglanmalidir. Diger taraftan bu calismanin bulgularmdan
da goriildiigt gibi tilkemizde ortadgretim diizeyinde Ogrencilerin {iniversite sinav
hazirlig1 her seyin 6niine ge¢mis durumdadir. Ozellikle akademik basarisi yliksek ve
motive Ogrencilerin iiniversite smavi kazanma sanslarinin daha yiiksek oldugu
diisiincesi ile bu oOgrencilere ozellikle tiniversiteye hazirlik konusunda o6gretim
yapilmaktadir. Bu tiir bir durumu diizeltmenin yolunun iiniversite smav soru
iceriklerinden gectigi agiktir. PISA sinavlarinda tilkemizin sonuglarinin st siralarda
yer alamamasi (MEB, 2015), 6grencilerin PISA soru tiirlerine asina olmamalar: ile
biiytik olgtide iligkili oldugu soylenebilir. Ciinkii tiniversite giris savlarinda yer alan
program odakli kimya dersi sorulari ile 6grencilerin daha ¢ok matematiksel problem
¢ozme becerileri Olgiiliirken, PISA smavlarindaki sorular ile 6grencilerin okulda
ogrendiklerini ne kadar hatirlayabildiklerinden ¢ok, 6grendiklerini okulda ve okul
dis1 yasamlarinda kullanabilme yeterliklerinin; karsilasacaklar1 yeni durumlar:
anlamak, sorunlar1 ¢6zmek, bilmedikleri konularda tahminde bulunmak ve
muhakeme yapabilmek icin bilgi ve becerilerinden ne 6l¢tide yararlanabildiklerinin
belirlenmesi hedeflenmektedir (MEB, 2011). Bu agiklamalar dogrultusunda
Tiirkiye’de yapilan 6zellikle TYT sinav mantigina da uygun olmasi agisindan, sayisal
problem ¢ozme Otesinde bir¢ok farkli bilimsel siire¢ becerisi Olglilen sorulara yer
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verilmesi Onerilebilir. Boylece kimya 0gretmenlerinin simif i¢i 0gretimlerinde beceri
gelistirici deneysel etkinlere yer vermesi saglanabilir.

Miglani ve Awadhiya (2017), oOgretmenlerin c¢evrimici Ogretime hazir
bulunugluklarinin uzaktan egitimin etkin bir gsekilde verilmesinde Onemli rol
oynadigini belirtmiglerdir. Calismalarinda, katihlmcr 6gretmenlerin uzaktan egitim
konusundaki deneyimsizlikleri ve bilgi eksiklikleri uzaktan egitime bakis acilarmni
belirleyen temel faktorler olabilir; nitelikli uzaktan egitimin verilebilmesi igin
ogretmen algilarinin gelistirilmesi ve hizmet Oncesi egitim ve hizmet i¢i egitim
faaliyetlerinde gerekli egitimlerin verilmesi gerekmektedir. Ogretmenlerin egitim
stirecinde sisteme yakinligi ve hazir bulunuslugu 6gretim sisteminin onemli bir
girdisidir. Ogretmenlerin uzaktan egitime yonelik olumlu alg1 gelistirmeleri igin
gerekli teknolojik arac-gere¢ ve donanim ile bilgi eksiklikleri miimkiin oldugunca
giderilmesi gerekmektedir. Lloyd vd. (2012) de pedagojik destek ve materyal
desteginin Ogretmenlerin performansimni artirabilecegi ifade etmislerdir. Calisma
sonuglarindan da goriildigi gibi 0gretmenlerin istedikleri egitim igeriginde deney
videolarmna nasil erisilecegi ve nasil kullanilacagina yonelik isteklerin yer almas;,
ogretmenlere etkilesimli deney videolari, sanal laboratuvar uygulamalari, deney
simiilasyonlari ile ilgili kaynak olacak internet siteleri ile bilgi ve benzeri kaynaklar
saglanmalidir.

Bu noktada kimya O6gretmen egitiminin iceriginin de bu tiir egitimlere uygun
sekilde diizenlenmesinin ne kadar onemli oldugunu bu siire¢ agik bir sekilde
gostermistir. Yaklasik dort y1l once degistirilen ve tiim tilkedeki egitim fakiilteleri igin
ortak hale getirilen kimya 6gretmenligi programlar: incelendiginde, alan derslerinin
ve Ozellikle laboratuvar derslerinin sayis1 daha 6nceki programin yarisina indirilmis
ve bazi1 derslerin laboratuvar kisimlari tamamen kaldirilmistir. Kimya ve kimya alan
egitimi ve laboratuvar derslerinin toplami tiim programin %>50’sinin altindadir. Bu
durum kimyay1 tam anlamiyla 6grenemeyen ve yeterli deneysel calisma deneyimine
sahip olmayan kimya Ogretmenlerinin yetistirilmesi anlamina gelmektedir.
Ortaogretim Kimya Dersi Programlarinin igerik kazanimlar: ve programin deneysel
calismalara yonelik ©6zel amaglar: incelendiginde, su anki kimya oOgretmenligi
programlari ile bunlar1 kazandiracak 6gretmen yetistirilmesi zor goriinmektedir. Bu
nedenle bu ¢alismanin kimya 6gretmen egitimi agisindan en onemli Onerisi, kimya
Ogretmeni yetistiren programlarmn tekrar laboratuvar ders saatleri sayisinin
arttirllmasidir.

Etik Beyan

“Covid-19 Siirecinde Kimya Ogretmenlerinin Derslerinde Deneysel Calismalara
Yer Verme Durumunun Incelenmesi” baslikli calismanin yazim siirecinde bilimsel,
etik ve alint1 kurallarina uyulmus; toplanan veriler {izerinde herhangi bir tahrifat
yapilmamuis ve bu ¢alisma herhangi baska bir akademik yayin ortamina degerlendirme
i¢in gonderilmemistir.
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Oz

Bu calismada, 2015-2021 yillar1 arasinda Tiirkiye’de fen bilimleri alaninda yapilmis
bilimsel stire¢ becerilerini igeren lisansiistli tezlerinin incelenmesi amaglanmistir. Nitel
arastirma desenlerinden meta-sentez ile yapilan bu ¢alismada verilerin toplanmasinda Yiiksek
Ogretim Kurulu (YOK) Ulusal Tez Merkezi'nde bulunan “fen” ve “bilimsel siire¢ becerileri”
anahtar kelimeleri kullanilmistir. Calismanin amact dogrultusunda incelenmek tizere bes
doktora, 35 yiiksek lisans tezi olmak iizere toplam 40 teze ulasilmistir. Tezlerin meta-
analizinde, tezin tiirii, yili, ¢alisma alani, arastirma yontemleri, 6rneklem grubu, érneklem
belirleme yontemleri, veri toplama araglari, veri analiz yontemi ve sonuglar1 gibi kategoriler
altinda kodlar olusturulmustur. Analiz sonucunda elde edilen veriler, tablo ve grafikler
halinde sunularak yorumlanmistir. Arastirmanin sonunda; 2015-2021 yillar1 arasinda bilimsel
siire¢ becerilerini igeren tezlerin ¢ogunlugunun yiiksek lisans tezi oldugu ve 2019 yilinda
yayimmlandigi, tezlerde konu alani olarak probleme dayali 6grenmenin ¢ogunlukta oldugu
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tespit edilmistir. Ayrica incelenen tezlerde nicel arastirma yonteminin ve yari1 deneysel
desenin daha fazla tercih edildigi, calisma grubu olarak yedinci siif 6grencileri, orneklem
biiytikligiiniin ise gogunlukla 40-60 kisiden olustugu, veri toplama araci olarak bilimsel stireg
becerileri ve basar1 testinin daha ¢ok kullanildigi, veri analizi olarak t-testlerinin ve igerik
analizinin daha ¢ok kullanildig: belirlenmistir. Sonraki arastirmalar icin yurt disindaki tezleri
de igerecek sekilde daha derinlemesine incelemeler yapilmasi 6nerilmistir.

Anahtar Kelimeler: Bilimsel siireg becerileri, fen egitimi, meta-sentez

Abstract

In this study, it is aimed to examine the postgraduate theses containing scientific process skills
made in the field of science in Turkey between the years 2015 and 2021. The keywords “science” and
“scientific process skills” in the National Thesis Center of the Council of Higher Education (YOK) were
used in the collection of data in this study, which was conducted with meta-synthesis, one of the
qualitative research designs. In line with the aim of the study, a total of 40 theses, including five
doctorate and 35 master’s theses, were reached. In the meta-analysis of the theses, codes were created
under categories such as the type and year of the thesis, field of study, research methods, sample group,
sampling methods, data collection tools, data analysis method and results. The data obtained from
analysis were presented in tables and graphs and interpreted. At the end of the research; It has been
determined that the majority of theses containing scientific process skills between 2015-2021 were
master’s thesis and were published in 2019, and problem-based learning was the majority in the theses.
In addition, in the theses examined, quantitative research method and quasi-experimental design were
preferred more, seventh grade students as the study group, sample size mostly consisted of 40-60 people,
scientific process skills and achievement test were used more as data collection tools, data analysis was
used as data analysis. t-tests and content analysis were determined to be used more. For next research,
it is recommended to conduct more in-depth studies, including theses abroad.

Keywords: Science process skills, science education, meta-synthesis
Giris

Bilim ve teknolojideki gelisim ve degisim, gliniimiizde gereksinim duyulan
nitelikli insan tanimindaki degisimi de beraberinde getirmistir (Milli Egitim Bakanlig:
[MEB], 2018). Bireysel farkliliklarin arttifi glinlimiizde, bilgiye ulasma yollarini
ogrenmis, liretken ve yaratici bireyler yetistirmek toplumlar icin biiyiik 6nem
kazanmustir. Bu hizli degisimler toplumsal yasantilar1 da etkilemis, toplumlardaki
deger yargilari, bireyin toplumdan ve toplumun bireyden beklentileri biiyiik 6lgiide
degismistir (MEB, 2018). Fen egitiminin amaci da diinyada olan bu gelismeleri
yakindan takip edebilmek i¢in arastiran, sorgulayan ve bilgiye ulasma yollarin bilen,
ayni zamanda oOgrendigi bu bilgilerle giinlilk yasaminda karsilasti$1 sorunlari
¢ozebilen bireyler yetistirmektir (Basdag, 2006). Bireylerin giinliik yasantilarinda
karsilastiklar1 sorunlara ¢6ziim bulmada farkl yollar takip edilebilir. Bilimsel siireg
becerileri bu yollardan biridir.
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Bilimsel siire¢ becerileri (BSB)'nin arastirmacilar tarafindan farkli sekillerde
tanimlandig1 goriilmektedir. Tobin ve Capie (1982) tarafindan “bir problemin
¢oziimine iligkin verileri toplanma ve analiz etmede kullanilan beceriler” olarak,
Padilla, Okey ve Dillashaw (1983) tarafindan “formal islem doneminde gelisen 6nce
somut diizeyde baglayan akil yiriitme ve diislinme stratejileri” olarak, Rezba,
Sprague, Fiel ve Funk (1995) “diistinmenin bilesenlerini olusturan ve bilim
insanlarmimn kullandiklar1 yontemler olarak, Anagiin ve Yasar (2009) ise “bilgiyi
yapilandirmada, problemler hakkinda mantik yiiriitmede ve sonuglari formdiile
etmede kullanilan beceriler” olarak tanimlanmistir. Vitti ve Torres (2006) BSB'nin
zihnimizde kendiliginden olustugunu, mantiksal olarak kendi diistincelerimizi
adimlara ayirmanin yami sira hem bilimde hem de kritik diisiinmenin gerektigi
durumlarda kullanildigmi, ayrica BSB'nin gozlem yapma, olgme, sonug ¢ikarma,
tahmin etme, deney yapma ve iletisim kurma gibi becerileri de icerdigini
vurgulamistir.

BSB’nin nelerden olustugu ve bu becerilerin diizeylerine iliskin literatiirde farkh
simiflandirmalar yapilmis olsa dabaglica {i¢ grupta ele alinmigtir. Bunlar; Temel
beceriler (Gozlem yapma, 6l¢me, siiflama, verileri kaydetme, say1 ve uzay iliskileri
kurma), Nedensel beceriler (Onceden kestirme, degiskenleri taniyabilme, verileri
yorumlama, sonug ¢ikarma) ve Deneysel beceriler (Hipotez kurma ve tamimlama,
verileri kullanma ve model olusturma, deney yapma, degiskenleri degistirme ve
kontrol etme, karar verme) dir (Bat1 ve Kaptan, 2013; Zorlu, Zorlu, Sezek ve Akkus,
2014).

Ogrencilerin BSB'nin gelistirilmesi onlara elestirel diisiinme, analitik diisiinme,
sorgulama, problem ¢o6zme, sorumluluk alma bilinci, 6grenmede kalicilig1 artirma,
karar verme ve giinliik yasamda kullanilabilecek becerileri kazandirir. Bu nedenle BSB
sadece fen 6gretiminde degil, ayni1 zamanda diger derslerin 6gretiminde de biiytiik bir
oneme sahiptir (Hazir ve Tiirkmen, 2008; Rehorek, 2004; Myers, Washburn ve Dyer,
2004). Bu nedenle, 1960’11 yillarda American Association for the Advancement of
Science (A.A.A.S.)in destegi ile hazirlanan Science-A Process Approach (5-APA)
programi, fen bilimlerinde BSB'nin 6gretimine iliskin hazirlanan programlarin en
onemlilerinden birini olusturmaktadir (Kaptan, 1999). Bunu takip eden yillarda, BSB
gelismis tilkelerin 6gretim programlarinda ve ders kitaplarinda sistematik bir sekilde
yer alarak, dgrenci ve dgretmen ders kitaplarinda birbirini tamamlamigtir. Ogrenci
kitaplari;; a) bilimsel siire¢ becerileri b) elestirel diisiinme becerileri c) bilimsel
muhakeme becerileri olmak {izere ii¢ yonlii diisiinme becerileri goz Oniinde
bulundurularak hazirlanirken, ogretmen kitaplary; bu becerilerin

degerlendirilmesinde yardimci olacak igerik ve gorsel unsurlarla donatimistir
(Dokme, 2005).

Ulkemizde, Milli Egitim Bakanligi'nin (MEB) fen bilimleri derslerinde BSB'nin
kazandirilmasina biiyiikk 6nem verdigi goriilmektedir. Ogrencilerin erken yasta
bilimsel siire¢ becerileri ile donatilmasini saglamak amaci ile okul Oncesi egitim
programinda BSB’ye acgikga yer verilmistir (MEB, 2013). BSB'nin gelistirilmesi 2005 fen
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ve teknoloji dersi 6gretim programinda (MEB, 2005) en temel ve en kapsamli hedef
olarak belirlenirken, 2013 fen bilimleri dersi 6gretim programinda (MEB, 2013) ise BSB,
yasam becerileri ile birlikte beceri 6grenme alani igerisinde ele alinmistir. 2013 fen
bilimleri dersi ogretim programu ile bilimsel siire¢ becerileri agisindan benzerlik
gosteren 2018 fen bilimleri dersi 6gretim programinda (MEB, 2018), miihendislik,
girisimcilik, inovatif diisiinme becerileri gibi konulara agirlik verilerek Fen-Teknoloji-
Miihendislik-Matematik (STEM) yaklagiminin benimsendigi gortilmektedir (MEB,
2018).

BSB'ne yonelik yapilan arastirmalar, fen bilgisi Ogretmen ve Ogretmen
adaylarinin (Bahar, 2006; Farsakoglu, Sahin, Karsli, Akpinar ve Ultay, 2008; Karsly,
Sahin ve Ayas, 2009; Kozcu Cakir ve Sarikaya, 2018), okul 6ncesi 6gretmenlerinin (Bati,
Ertiirk ve Kaptan, 2010) ve sinif 6gretmenlerinin (Bowen ve Roth, 2005; Tiirkmen ve
Kandemir, 2011) yeterli bilgiye sahip olmadiklar1 ortaya koyulmaktadir. Oysaki
ogrenciler tizerine yapilan calismalarda, BSB'nin akademik becerilerin artirilmasinda
etkili oldugu (Zorlu, Zorlu, Sezek ve Akkus, 2014), 6grencilerin zihinsel gelisiminde,
ogrenmelerinin kaliciliginda, problem ¢ézme becerisinin gelisiminde etkili oldugu
(Arslan ve Tertemiz, 2004; Tan ve Temiz, 2003) ve bilimsel yaraticiliklarinin
gelismesini olumlu yonde etkilendigi (Sahin-Pekmez, Aktamis ve Can, 2010)
belirtilmektedir. Genis bir agidan bakildiginda BSB o6grencilerin egitim hayatinda
onemli bir yer tuttugu ve sinif diizeyine gore ise gelisim gosterdigi (Ozdemir,
Ozdemir, & Parmaksiz, 2017) vurgulanmustr.

Tiirkiye’de yapilan ¢alismalarda, BSB'ne iliskin olgek gelistirme (Aktamis ve
Sahin-Pekmez, 2011; Alisinanoglu, Bay ve Simsek, 2014; Aydogdu, Tatar, Yildiz ve
Buldur, 2012; Simsek-Cetin, Bay, Alisinanoglu, 2014; Hazir ve Tiirkmen, 2008; Karsl
ve Ayas, 2013; Kefi, 2018), BSB diizeylerinin cinsiyet (Karar, 2011; Kaymakci, 2014),
ailenin sosyo-ekonomik durumu (Aydmli, 2007; Oztiirk, 2008), 6grencilerin 6grenim
gordiikleri okul tiirii (Cakar, 2008; Kaymakeci, 2014) anne ve babanin egitim durumu
(Aydinli, 2007; Cakar, 2008; Ozdemir Tiimer, 2009) gibi degiskenlerle olan iliskisinin
arastirnldigr goriilmektedir. Ancak fen egitiminde BSB ile ilgili meta-sentez
calismalarinin oldukga sinirli sayida oldugu tespit edilmistir.

Yildirim, Calik ve Ozmen (2016) tarafindan yapilan meta-sentez ¢alismasinda;
BSB ile ilgili 2000-2015 yillar1 arasinda Tiirkiye’de yapilan 200 bilimsel calisma
incelenmistir. Incelenen calismalarin 175'i makale ve 25'i ise 2007-2015 yillar1 arasinda
tamamlanan lisansiistii tezlerdir. Meta-sentez calismasi yapilan ¢alismalarin 136'sinda
ogrencilerin beceri gelistirmesi ve/veya basarisim1 etkileyen degiskenler; 13'tinde
ogretmen gortisleri; 12’sinde fen bilimleri miifredat;; 11'inde fen ders kitabinin
incelenmesi; 11’inda BSB ile fen 6gretimi; 8'inde 6lgek gelistirme; 8'inde BSB'nin diger
degiskenler (tutum, elestirel diisiinme, bilimsel yaraticilik) ile iligkisi; 1’inde ise
yliksekdgretim kurumlarina gegis smavlarmin BSB yoniinden degerlendirildigi tespit
edilmistir. Yapilan arastirmalarin 67’si ortaokul, 26’s1ilkokul, 151 lise ve 1'i okul 6ncesi
ogrencileriyle; 63’11 0gretmen adaylariyla; 15’1 6gretmenlerle oldugu tespit edilmistir.
Yildirim, Calik ve Ozmen (2016) tarafindan yluriitiilen bu arastirmanin fen egitimi
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literatiiriine olumlu katki saglamakla beraber 2000-2015 yillari ile sinurli kaldig1 ve bu
nedenle 2015 yilindan sonra tamamlanan tez galismalar: igin yeni bir meta-sentez
calismasimin yapilmasina ihtiyag oldugu diistiniilerek bu aragtirma yapilmistir.

Meta-Sentez c¢alismalar1 diger arastirmacilara yol gosteren onemli c¢alismalar
arasindadir. Bu kapsamda BSB'ne iligkin fen egitimi alaninda iilkemizde 2015-2021
yillar1 arasinda yapilan tez ¢alismalarmin betimsel bir mantikla analiz edilmesi ve
sonraki arastirmacilara sunulmasi gelecekte fen egitimi alaninda yapilacak
calismalarin  etkililigini artiracagir distintlmistiir. Ulkemizin 6nemli veri
tabanlarindan biri olan YOK Tez ulusal veri tabaninda yer alan ve BSB ile ilgili fen
egitimi alaninda tamamlanmis yiiksek lisans ve doktora tezlerinin incelenmesi
amagclanmistir. Bu amagla asagidaki sorulara cevap aranmistir:

BSB ile ilgili fen egitimi alaninda 2015-2021 yilar1 arasinda tamamlanan tezlerin;
1) tirtine, 2) yillara, 3) arastirma konusuna, 4) arastirma yontemine, 5) arastirma
desenine, 6) Orneklem gruplarmna, 7) Orneklem biiyiikligiine, 8) kullanilan veri
toplama aracina, 9) veri analiz tiirtine ve 10) ama¢ ve sonuglarina gore dagilimi
nasildir?

Yontem

Arastirma Deseni

YOK Ulusal Tez Merkezi veri tabaninda yer alan 2015- 2021 yillar1 arasinda
bilimsel stire¢ becerileri ile ilgili fen egitimi alaninda hazirlanmis ve erisime agik
tezlerin incelenmesi amaciyla ytiriitiilen bu ¢alismada, nitel arastirmalarda kullanilan
icerik analizi c¢alismalarinin  sonuglarmi sentezleyen meta-sentez ¢alismasi
kullanilmistir. Meta sentez ¢ok sayida arastirma bulgularinin incelenip yorumlanmasi
olarak tanimlanmaktadir (Finfgeld, 2003). Bu yontemde belli bir konu ya da alanda
yapilmis olan ¢alismalarin karsilastirilip benzer ve farkli yonlerinin tespit edilmesi ve
ulasilan sonuglarin degerlendirilmesi ongoriilmektedir. Meta-sentez calismalar1 da
meta-analiz gibi diger analizlere gore incelenen makale veya tez sayis1 daha simirhidir
(Calik ve Sozbilir, 2014). Bu calismada meta-sentez kullanilmasiin sebebi amag
dogrultusunda ele alinan tezlerin benzerlik ve farkliliklarini analiz edip incelemektir.
Ayrica bu calismada, elde edilen verileri benzerlik durumlarina gore temalar
olugturarak kolay anlasilmalarim1 saglamak amaciyla igerik analizinden de
yararlanilmistir.

Verilerin Toplanmasi ve Arastirmaya Dahil Edilme Kriterleri

Aragtirmanim &rneklemi, YOK Ulusal Tez Merkezi'nde (http://tez.yok.gov.tr/)
bulunan “fen” ve “bilimsel siire¢ becerileri” anahtar kelimeleri kullanilarak ulasilan,
2015-2021 yillar1 arasinda tamamlanmis ve erisime acik olan lisansiistii tezlerdir.
Arastirma yapilirken tez adlar: ve igerikleri dikkate almmuistir. Yapilan bu arastirma
kapsaminda incelenen tezlerin belirlenmesinde dikkate alman oOlgiitler asagidaki
gibidir.
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* Calismanin fen egitimi alaninda yapilmis olmasi,

* Calismanin bilimsel siire¢ becerilerini kapsamast,

* (Calismanin yiiksek lisans veya doktora tezi olmasi,

* Calismalari 2015-2021 yillarinda yaymlanmis olmasi,
* (aligmalarm Tirkiye’de yapilmis olmasi,

* Tam metnine ulasilabiliyor olmasi.

Calismanin amact dogrultusunda incelenmek {izere tam metnine erisim
saglanabilen 40 adet fen bilimleri egitimi alanindaki lisanstistii teze ulagilmistir (Ek-1).

Verilerin Kodlanmasi

Arastirmada kodlamaya gecilmeden once incelenen tezlerin biitiin kisimlar:
ayrintili bir sekilde okunmustur. Incelenecek tezler T1, T2...T21 seklinde kodlandiktan
sonra aragtirma problemleri dogrultusunda kategori ve kodlar olusturularak analiz
yapilmistir. Bu ¢alismada kategoriler olusturulurken; tez tiirii ve yaymnlanma tarihi,
arastirma konusu, arastirma yontemi, orneklem grubu, orneklem biiytikligii, veri
toplama araglari, veri analizi ve amag ve sonuglarina gore irdelenerek on farkli konu
baglig1 altinda toplanmustir. Bu kategorilere gore de uygun kodlar belirlenmistir.

Gegerlik Calismasi

Arastirmanin gegerliligi kapsaminda incelenmek tizere belirlenen tezlere iliskin
olusturulan kod ve kategoriler fen egitimi alaninda uzman iki ogretim {tiyesi
tarafindan incelenmis ve uzman goriisii dogrultusunda gerekli diizeltmeler
yapilmustir.

Verilerin Analizi

Bu aragtirmada, Tiirkiye’de 2015-2021 yillar1 arasinda fen egitimi alaninda ve BSB
ile ilgili tamamlanan lisansiistii tezleri tarama islemi Nisan 2021- Mayis 2021 tarihleri
arasinda yapilmistir. Ulagilan tezlerin ilgili parametrelere aktarmmi, Mayis 2021
tarihlerinde gergeklestirilmistir. Bu nedenle 2021-Mayi1s ayindan sonra tamamlanan
tezler bu arastirmaya dahil edilmemistir. Tarama sonucu ulagilan tezlerin, bu
arastirmaya uygunlugu konusunda uzman goriisiine bagvurulmustur. Uygun
bulunan tezler tam metin olarak kayit altina alinmistir. Bu arastirmalarin her biri belli
bir kategori altinda Excel’de kodlanmustir. Bu kategoriler; tezin tiirii, yayin yili, konu
alanlari, arastirma deseni, veri toplama araglari, 6rneklem grubu ve sayilari, analiz
yontemi, arastirmanin amact ve sonuglar: olarak belirlenmistir. Bdylece arastirma
sonunda daha kapsamli verilere ulasilmas1 hedeflenmistir. Olusturulan bu kategori ve
kodlara gore calismaya dahil edilen tezlerin dagilimi grafikler seklinde gosterilmistir.
Grafiklerde istatistik veri olarak yiizde ve frekans degerleri verilmis, bu degerler
dogrultusunda yorum yapilmusgtir.
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Bulgular

Arastirmanin bulgulari, bilimsel siire¢ becerilerine yonelik fen egitimi alaninda
yapilan 2015-2021 yillar1 arasinda tamamlanan 40 tezin meta-analizinde elde
edilmistir. Fen egitimi alaninda ve BSB'ne yonelik yapilan tezlerin tiirlerine gore
bulgular1 Sekil 1'de gosterilmistir.

Doktora (5)
13%

Yiiksek lisans (35)
87%

Sekil 1. Tezlerin yiiksek lisans ve doktora diizeylerine gore dagilim

Sekil 1’e gore bilimsel siire¢ becerilerine yonelik fen egitimi alaninda yapilan
tezlerin tiirlerine gore dagilimi incelendiginde, belirlenen aralikta tamamlanan
tezlerin %87’si yiiksek lisans, %13’ii ise doktora tezinden olustugu gortilmiistiir.

Bilimsel siire¢ becerilerine yonelik ortaokul fen bilimleri alaninda yapilan
tezlerin yaymlandiklari yillara gore dagilimlar Sekil 2’de gosterilmistir.

16
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sd4dd

2015 2016 2017 2018 2019 2020

B Doktora Tezi M Ylksek Lisans Tezi ® Toplam

Sekil 2. Tezlerin yillara gore dagilim

Sekil 2’de bilimsel siireg becerilerine yonelik fen alaninda yapilan tezlerin yillara
gore dagilimma bakildiginda 2019 yili hari¢ diger yillardaki tez sayisinin yaklasik
olarak ayni oldugu, 2019 yilinda ise 16 tez yaymlandig1 goriilmekte olup yiiksek lisans
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ve doktora tezlerinin %401 2019 yilinda yaymlanmistir. Doktora tezi olarak
yaymlanan tezler 2016, 2017, 2018 ve 2019 yillarinda goriilmekte, yiiksek lisans olarak
yayinlanan tezler ise arastirmaya dahil olan biitiin yillarda goriilmektedir.

Bilimsel siire¢ becerilerine yonelik ortaokul fen bilimleri alaninda yapilan
tezlerin arastirma alanlarma gore bulgular1 Sekil 3’te gosterilmistir.

Coklu Modsal Betimleme —
TGA (Tahmin Et-Gozle-Acikla)  EE—
Tasarim Temelli Ogrenme  CET—
Sinif Digt Etkinlikler  SE—
Ozel ve Devlet Okulu Ogrencilerin Karsilastiriimasi p—
OKS, SBS, TEOG Sinavlarl o
Modellemeye Dayali Etkinlikler S
Kuantum Ogrenme Modeli S
STEM =
Arastirma Sorgulama Temelli Ogrenme  EE——
Cevre Egitimi SO
Basit Arac Gereg Kullanim)  SE—
Farkll Ogrenme Ortamlar) S "
Robotik Uygulamalar |-
Proje Tabanli Ogrenme D S
Gems Program| S S
Dijital Oykiilem e |
Ders Kitabi inceleme ﬁ
Argimantasyon | —
STEM =
Ogret]m Programi =
Probleme Dayali ('jérenme =

0 0,5 1 1,5 2 2,5 3 3,5 4

M Tez Sayisi

Sekil 3. Tezlerin arastirma konularina gore dagilim

Sekil 3’te BSB'ne yonelik fen egitimi alaninda yapilan tezlerin arastirma
konularmna incelendiginde, probleme dayali 6grenmeye ve fen 6gretim programlar:
konularma iliskin dorder tez STEM, argiimantasyon, dijital dykiileme konularina
iliskin tiger tez, Gems programi, proje tabanli 6grenme, robotik uygulamalar ve farkl
ogrenme ortamlar1 konularinda ikiser tez yapildigi gortilmistiir. Diger 14 farkl
konularin her birinde birer tez hazirlanmis oldugu tespit edilmistir.

BSB’ye yonelik fen egitimi alaninda yapilan lisansiistii tezlerin kullanilan
arastirma yontemlerine gore dagilimi Sekil 4'te sunulmustur.
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Sekil 4. Tezlerin arastirma yontemlerine gore dagilimi

Sekil 4, lisansiistii tezlerinde kullanilan arastirma yontemlerini gostermektedir.
Sekilden de anlasilacag: tizere, yapilan tez ¢alismalarmin biiyiik bir ¢cogunlugunda
nicel arastirma yontemi tercih edilmekle birlikte, karma yontemin kullanildig: tezlerin
sayisitnin  nicel yontemle vyapilan tezlerin sayisina olduk¢a yakin oldugu
goriilmektedir. Doktor tezlerinde nicel yontemin diger yontemlere gore daha fazla
tercih edildigi, yiiksek lisans tezlerinde ise nicel ve karma yontemin yaklasik esit
sayida ve nitel yonteme gore daha fazla sayida tercih edildigi goriilmektedir.

BSB’ye yonelik fen egitimi alaninda yapilan tezlerin arastirma desenlerine gore
dagilimi Sekil 5'te gosterilmistir.

Korelasyon

Tarama

Durum Galismasi
Dokiiman incelemesi

Olgubilim

Deneysel

0 5 10 15 20 25 30 35

M Tez Sayisi

Sekil 5. Tezlerin arastirma desenine gore dagilim

Sekil 5’teki verilere bakildiginda, fen egitiminde yapilan lisansiistii tez
calismalarinda agirlikli olarak deneysel desenin (n=32) arastirma goriilmektedir.
Tezlerde olgubilim (n=13) ve dokiiman incelemesi (n=7) arastirmalarma da yer
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verilmekle birlikte, korelasyonun kullanildig1 sadece bir tez calismasmin yapildig:
gorilmektedir.

BSB’ye yonelik fen egitimi alaninda yapilan tezlerin 6rneklem gruplarma gore
dagilimi Sekil 6’da gosterilmistir. Fen egitimi alanindaki lisansiistii tezlerinde
kullanilan orneklem grubunun dagilimi incelendiginde, en fazla tercih edilen
orneklem grubunun yedinci smif (n=14) ve altinci sinif (n=11) diizeyindeki 6grenciler
oludugu goriilmektedir (Sekil 6).

OKS, SBS ve TEOG Sorulari
Fen Ogretmenleri

Ders Kitaplari

Fen Ogretim Programlari

8.sinif

6.sinif

1
2
I |
B |
I S |
-
- 1
5.sinif _

W Tez sayisi

Sekil 6. Tezlerin orneklem grubuna gore dagilimi

Besinci smif (n=6) ve sekicin smif (n=4) diizeyindeki 6grencilerden daha az veri
toplandigs, 6zellikle fen bilimleri 6gretmenlerinden (n=2) yeterince veri toplanmadig:
tespit edilmistir. Tez ¢alismalarinda, ders kitaplar1 (n=2) fen 6gretim programlarinin
da (n=2) 6rneklem olarak kullanildig1 tez ¢alismalar1 da bulunmaktadir.

Fen egitimi alaninda yapilan BSB ile ilgili tezlerin 6rneklem biiyiikliiklerine
iliskin yapilan analiz sonuglar1 Sekil 7’de sunulmustur.

20
0
21-40 41-60 61-80 81 Ustl
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Sekil 7. Tezlerin drneklem biiyiikliigiine gore dagilim
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Fen egitimi ve BSB'ne iligkin tezlerde kullanilan 6rneklem biiyiikligiiniin Sekil
7’deki dagilimi incelendiginde, en fazla 41-60 (n=16) arasi Orneklem biiytikliiklerinin
tercih edildigi goriilmiistiir. 0-20 ve 80 istii 6rneklem biyiikliigi ile yapilan tez
sayilar1 esit ve beser tane iken, 21-40 ve 61-80 aras1 6rneklem biiyiikliigi ile yapilan
tezlerin beser tane oldugu tespit edilmistir.

Incelenen lisansiistii tezlerde kullamilan veri toplama araglar1 ve kullanilma
siklig1 degerlerine iliskin analiz sonuglar: Sekil 8'de gosterilmistir.
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Sekil 8. Tezlerin veri toplama araglarina gore dagilimi

Sekil 8 incelendiginde tezlerde en fazla bilimsel siire¢ becerileri testi (BSBT)
(n=29) ve basari testi (n=26) kullanildig1 goriilmiistiir. Sonrasinda ise sirayla dokiiman
incelemesi (n=11), tutum Olgegi (n=7), yar1 yapilandirilmis goriisme formu (n=6),
etkinlik kagitlar1 (n=4), motivasyon 0Olcegi (n=4) gelmektedir Veri toplama araci olarak
digerlerinden daha az kullanilan araglar ise ilgi, bilissel stil, duygusal zeka oOlgekleri
kullanilmistir. Sekil 8 incelendiginde kullanilan veri toplama araglarinin incelenen
tezlerin sayisindan daha fazla oldugu goriilmektedir. Bunun fazlaligin sebebi
incelenen bazi tezlerde birden fazla veri toplama aracmin kullanilmasindan
kaynaklanmaktadr.

Tezlerde kullanilan veri analiz yontemleri ve kullanilma siklig1 degerleri Sekil
9’da gosterilmistir.
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Sekil 9. Incelenen tezlerin kullamlan analiz yontemlerine gore dagilimi

Sekil 9’a gore incelenen tezlerde kullanilan arastirma yontemlerine paralel olarak
en fazla kullanilan veri analiz yontemlerinin bagimh — bagimsiz t- testi (n=24) oldugu
goriilmektedir. Karma ve nitel arastirma yontemlerinin kullanildig: tezlerde ise igerik
analizi (n=15) ve betimsel analiz (n=7) gibi nitel analiz yontemleri de kullanild18 tespit
edilmistir. Bunun yamn sira incelenen tezlerde normal dagilimin saglanmadig1 veya
yeterli Orneklem sayismna ulagsilmayan nicel c¢alismalarda parametrik olmayan

istatistiksel analiz yontemlerinin de (n=5) kullanildig1 goriilmiistiir.

BSB’ye iliskin fen egitimi alaninda yapilan tezlerin amag ve sonuglarina gore

bulgulari Tablo 1" de gosterilmistir.

Tablo 1. Incelenen tezlerin amac ve sonuclarina iliskin gore dagilimi

Amag Sonug Tez No

Ders kitaplarindaki Ders kitaplarindaki etkinliklerde gozlem T1, T4, T37

etkinliklerin BSB’yi ne yapma, karsilastirma, iletisim kurma, verileri

diizeyde temsil edildigini toplama ve kaydetme, tahmin etme, verileri

belirlemek yorumlama becerilerine daha fazla yer
verilmigtir

Kullanilan yontem/teknigin Ornek olay, proje tabanli Ogrenme, dijital T2, T3, T5, T6,

BSB'ne etkisini arastirmak Oykiileme, kuantum 6grenme modeli, robotik  T7, T8, T9, T11,
kodlama, arastirma sorgulama, tasarim temelli ~ T13, T14, T15,
ogrenme, GEMS, FeTeMM, probleme dayali T17,T19, T21,
O0grenme, argiimantasyon, STEM, TGA, okul T24, T25, T26,
dis1 6grenme, ¢oklu modsal betimleme ve T27,T28, T29,
modellemeye dayali 6grenme yontemlerinin T30, T31, T32,
BSB'ni arttirmaya yonelik olumlu etkileri ~ T33, T35, T36
gorilmiistiir. T38, T39, T40

Ogretim programlarinin 2005 y1l1 6gretim programi BSB agisindan daha T10

farkli 6grenme alanlarindaki  zengin igerige sahiptir.
bilimsel siire¢ becerilerinin
kargilagtirilmast
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Bilimsel stireg becerileri ile Bilimsel stire¢ becerileri ile ilgili kazanimlar T12, T23
ilgili kazanimlar agisindan acisindan  gelistirilmis etkinlikler basariy1
gelistirilmis etkinliklerin artirmada etkilidir.
Ogrenci basarisina etkisinin
arastirilmasi
1926, 1936, 1948 ve 1968 yili 2004-2013 programinda yeni bir kavram olan T16
[lkokul miifredatlarina gére  bilimsel siirec becerileri kazammlarindan
hazirlanan Fen bazilar1 1926, 1936, 1948, 1968 ilkokul
programlarinin Bilimsel programlarinin igeriginde yer almakta ve 2018
Siireg Becerileri yoniinden programinda yer alan kazamimlarla benzer
analiz edilerek 2013 Fen ozellikler gostermektedir.
Bilimleri ders programiyla
karsilagtirmali olarak
incelenmesi
2013 yil1 ile 2018 yil1 5. Sinaf 2013 y1l1 5. smif Fen Bilimleri ders kitabinda yer T18
Fen Bilimleri ders alan “Canlilar ve Yasam” konu alanmim
kitaplarinda yer alan kapsayan iinitelerde daha fazla kazamim ve
“Canlilar ve Hayat/Yasam” etkinlik yer alirken séz konusu {initelerin
konu alanindaki tinitelerde bilimsel siire¢ becerileri agisindan da daha
bulunan etkinlikleri bilimsel =~ zengin oldugu goriilmiistiir. 2018 yilinda ise
siire¢ becerileri agisindan kazanimlarin sadelestirildigi, etkinlik sayisinin
kargilagtirarak incelemek azaltildig1 ve bilimsel siire¢ becerilerine daha az
yer verildigi tespit edilmistir.
Devlet ve 6zel okullardaki 6.  Bilimsel siire¢ becerileri a¢isindan 6zel okullar T20
sinif bilimsel siireg lehine anlamli bir farkin oldugu sonucuna
becerilerinin karsilagtirilmast  ulasilmigtir.
OKS, SBS ve TEOG igerisinde Bilimsel siire¢  becerilerinden  ‘gozlem’ T22
bulunan Fen Bilimleri testi basamagini desteklemeye yonelik sorularin
sorularinin bilimsel siireg digerlerine gore daha fazla oldugu, sonrasinda
becerilerine gore incelenmesi  ise ‘cikarim yapma’ becerisi geldigi, en az yer
verilen basamagin st diizey diistinme
becerilerinden ‘hipotez kurma’ basamag1
oldugu gortlmiistiir
Hkégretim 6,7 ve 8. sinif fen Ogrencilerin bilimsel siire¢ beceri diizeylerinin T34

bilimleri dersi 6gretim
programlarinin 6grencilerin
bilimsel siire¢ becerilerine
etkisini incelemek

orta diizeyde oldugu tespit edilmistir.

Tablo 1 incelendiginde, lisanstistii tezlerde kullanilan yontem/teknigin BSB'ne
etkisini arastiran tezlerin ¢ogunlukta oldugu ve tezlerde kullanilan yontem ve
tekniklerin bilimsel siire¢ becerilerini olumlu yonde arttirdifina yonelik sonuglara
ulasilmistir. Ders kitaplarindaki etkinliklerin BSB’yi ne diizeyde temsil edildigini
belirleyen ¢alismalarda gozlem yapma, karsilastirma, iletisim kurma, verileri toplama
ve kaydetme, tahmin etme, verileri yorumlama becerilerine daha fazla yer verildigi
gorilmistiir. BSB ile ilgili kazanimlar agisindan gelistirilmis etkinliklerin 6grenci
basarisima etkisinin arastirildig: calismalarda, etkinliklerin basariyr artirmada etkili
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oldugu ve 6grencilerin BSB'ni okul, 6gretim programi, merkezi smavlar yoniinden
karsilastirmay1 amaglayan ¢alismalarin da oldugu gortilmiistiir.

Sonug, Tartisma ve Oneriler

Tirkiye’de BSB ile ilgili fen egitimi alaninda yapilmis olan tezlerin
incelenmesinin amaclandig1 bu ¢alismada, fen egitimi alaninda tamamlanmais 40 tezin;
tez tiirtine, yillara, arastirma konularina, arastirma yontemlerine, arastirma
desenlerine, 6rneklem gruplarina, 6rneklem biiytikliiklerine, veri toplama araglarina,
veri analiz tiirlerine, amag-sonug iligkisine gore dagilimi analiz edilerek incelenmistir.

BSB ile ilgili 2015-2021 yillar1 arasinda yapilan tezler tiirlerine ve yaymlandiklar:
yillara gore incelendiginde tezlerin biiyiik ¢ogunlugunun yiiksek lisans tezinden
olustugu, belirtilen yillar arasinda en fazla tezin 2019 yilinda yayinlandigi, diger
yillarda ise yaklasik olarak ayni sayida tezin yayinlandigi gortilmiistiir. Son yillarda
bilimsel siire¢ becerilerinin Ozellikle fen egitim programinda farkhi alanlarda yer
almasi, bilimsel siire¢ becerilerini konu edinen tezlerin artisina yol agtigi
degerlendirilmektedir. BSB’ye yonelik tezlerin en fazla 2019 yilinda yayinlanmasinin
sebebinin tilkemizde yapilan 2018 fen 6gretim programi degisikliginde temel beceriler
altinda bilimsel siire¢ becerilerine yer verilmis olmasi oldugu diistintilmektedir (MEB,
2018). Ancak 2020 yilinda tamamlanan lisansiistii tezlerinin 2019 yilina kiyasla daha
az sayida olmasmin sebebi olarak, 2020 yilinda tiim diinyay1 etkisi altina alan Covid
19 pandemisi sebebiyle yapilan uzaktan egitim uygulamalar1 oldugu
disiintilmektedir.

Incelenen tezler arastirma konularina gore ele alindiginda probleme dayali
ogrenme, fen 6gretim programi, STEM, arglimantasyon, dijital Oykiileme, proje tabanl
ogrenme, GEMS programi, robotik uygulamalar: konular: 6ne ¢ikmaktadir. Kaptan ve
Korkmaz (2001)'e gore probleme dayali o6grenme oOgrencilerin bilimsel stireg
becerilerinin gelismesinde etkili bir 6grenme yontemidir. Celep ve Bacanak, (2013)
calismalarinda bu ¢alismanin sonuglar1 ile benzer sekilde son yillarda yapilan
calismalarda probleme dayali fen 6grenmenin ortak noktalarindan biri olan bilimsel
siire¢ becerilerinin kazandirilmasina ve gelistirilmesine 6nem verildigini ve fen egitimi
alaninda yapilan literatiir incelendiginde farkli 6grenme yontemlerinin bilimsel stireg
becerilerinin  gelisimine etkisinin arastirildigin1  belirtmistir. Fen 0Ogretim
programlarinda son yillarda yapilan degisikliklerde bilimsel siire¢ becerilerinin
siklikla yer almasi ise yapilan ¢alismalari Ogretim programlarmi bu ydnden
incelemeye yonlendirmistir. 2018 yilindan yenilenen 6gretim programlarinda bilimsel
siire¢ becerilerinin miihendislik ve tasarim becerileri ile birlikte ele alindig:
gorilmektedir (MEB, 2018). Bu baglamda 2015-2020 yillar1 arasindaki incelenen
tezlerde 2018 yilindan sonra konu alani olarak STEM segilmesinin sebebinin son
ogretim programindaki bilimsel siire¢ becerilerinin miihendislik ve tasarim ile
iliskilendirilmesi oldugu diistiniilmektedir.
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Tiirkiye’de BSB’ye yonelik fen alaninda yapilan tezlerde arastirma yontemi
olarak ¢cogunlukla nicel yontem tercih edilirken, karma yontemin de oran olarak nicel
yonteme yakin oldugu, nitel yontemin ise oraninin digerlerine gore oldukga diisiik
oldugu goriilmektedir. Yapilan bu ¢alismanin sonuglari ile benzer sekilde Caymaz,
(2020) fen egitimine yonelik elektrik konusu alaninda yapilan tezleri inceledigi
calismasinda arastirma yontemi olarak nicel yontemin digerlerine gore daha fazla
kullanildigy; Giil ve Cebesoy, (2019) ¢alismalarinda fen 6gretmenlerine yonelik yapilan
tezleri inceleyerek nicel arastirma yonteminin ¢ogunlukta oldugunu belirtmislerdir.
Yapilan bu ¢alismanin sonuglarindan farkli olarak ise, Hastiirk ve Donmez, (2020)
calismalarinda fen egitimi alaninda yapilan doktora tezlerini incelemis ve karma
yontemin diger yontemlerden daha fazla kullanildigmi; Yagan ve Cubukcu (2021)
inceledikleri doktora tezlerinde karma yontemin diger yontemlere gore daha fazla
tercih edildigini belirtmislerdir.

Incelenen tezler aragtirma desenlerine gore incelendiginde deneysel desenin
agirhikl olarak kullanildigi goriilmektedir. Bir arastirmada arastirma yonteminin
yeterliligi 6nemli bir faktordiir ve arastirmanin tiiriine gore dikkatli bir sekilde
belirlenmelidir (Campbell ve Stanley, 1966; Fraenkel ve Wallen, 2003; Gliner, Morgan
ve Leech, 2011; Sonmez ve Alacapinar, 2016). Ciinkii arastirma yontemi ve deseni
calismanin Orneklem grubunu ve veri toplama araci gibi kisimlar1 dogrudan
etkilemektedir (Zorlu ve Zorlu, 2018). Bu calismanin sonuglari ile benzer sekilde
Bayrakl (2018) Tiirkiye’de yapilan 2008-2018 yillar1 arasindaki fen egitimi alanindaki
tezleri inceleyerek nicel arastirma yonteminin ¢ogunlukta oldugu tezlerde en ¢ok
deneysel yontemin kullanildigini belirlemistir. Yapilan nicel arastirmalarda
cogunlukla deneysel desenin tercih edilmesinin sebebi, bilimsel siire¢ becerilerinin
etkisini gozlemek deneysel desenlerin daha uygun oldugu diistiniilebilir.

Fen egitimi alaninda BSB ile ilgili yapilan tezler orneklem grubuna gore
incelendiginde vyedinci smif ve altina smnif Ogrencilerinin On plana ¢ktig:
goriilmektedir. BSB’ye yonelik ¢alismalarda orneklem gruplarmnm belirlenmesinde
smnif diizeyini belirlerken arastirilan konunun Onemli oldugu distiniilmektedir.
Benzer sekilde Ayvaci ve Altinok (2018) calismalarinda Tiirkiye’deki 2005 — 2018 yillar:
arasindaki 151k kavramina yonelik tezleri inceleyerek 6rneklem grubunun ¢ogunlukla
yedinci smiflardan olustugunu tespit etmisler ve bunun sebebini de inceledikleri
konunun kazanimlariin yedinci smif 6gretim programinda yogun olmasi olarak
acgiklamiglardir. Bu dogrultuda yapilan ¢alismanin sonuglaria gore bilimsel siireg
becerilerine yonelik kazanimlarin fen bilimleri dersi 6gretim programinda altnc ve
yedinci simniflarda agirlikli oldugu soOylenebilir. Arastirma kapsaminda incelenen
calismalar drneklem biiytikliikleri bakimidan ele alindiginda tezlerde en fazla 41-60
araliginda katilimcinin bulundugu goriilmektedir. Benzer sekilde Karakus (2020)
tarafindan yiiriitiilen calismada, Tirkiye'de sosyal bilgiler egitimi alaninda yapilan
lisansiistii tez c¢alismalarinin analizinde Orneklem biyiikligiiniin 0-50 katilimci
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araliginda oldugu tespit edilmis, bunun sebebi ise tezlerin deney ve kontrol gruplu
nicel ¢calismalar olmasi ile agiklanmigtir.

BSB ile ilgili 2015-2021 yillar1 arasinda yapilan tezler veri toplama araglarma gore
incelendiginde tezlerde veri toplama araci olarak en fazla bilimsel siire¢ becerileri
testinin, devaminda ise basar1 testinin kullanildig1 gériilmiistiir. Incelenen tezlerin
BSB’ye yonelik olmasindan dolay1 veri toplama araci olarak BSBT'nin kullanilmasi
calismanin dogal sonucu olarak goriilmektedir. Ozkan ve Kilicioglu (2020)'ye gore bir
bireyin sahip oldugu bilimsel siire¢ becerilerinin ortaya ¢ikarilmasi 6gretime yonelik
basarismnin seyrinde izlenen en 6nemli adimlardan bir tanesidir. Incelen calismalarin
veri analiz tiirlerine bakildiginda tezlerde kullanilan arastirma yontemi ve veri
toplama araclarma paralel olarak t testinin ¢ogunlukta oldugu, nitel ve karma
yontemin kullanildig: tezlerde icerik analizinin yogunlukta oldugu goriilmektedir.
Yapilan bu ¢alismada t testinin ¢ogunlukta olmasi deney ve kontrol gruplu iki grubun
arastirmaya dahil olmasmin sonucu olarak diisiiniilmektedir. Yapilan g¢alismanin
sonuglar1 ile benzer sekilde Ilhan (2011) calismasinda 2005-2009 yillar1 arasindaki
inceledigi lisansiistii tezlerde veri analiz yontemi olarak en fazla t-testi kullanildiginm
ve Ozellikle deneysel yontemin kullanildig: arastirmalarda siklikla kullanilan t-testinin
iki grubun kargilagtirilmasina yonelik arastirmalarin ¢ogunlukta oldugu sonucunu
ortaya koydugunu belirtmistir.

Incelenen tezler amag-sonug iliskisi bakimindan incelendiginde, calismalarda
kullanilan Ogretim yontem ve tekniginin BSB’ye olan etkisini arastirmalarin
digerlerine gore cogunlukta oldugu ve 6gretim yontem ve tekniklerin BSB’ye etkisinin
olumlu yonde oldugu tespit belirlenmistir. Bu dogrultuda incelenen tezlerde
kullanilan 6rnek olay, proje tabanli 6grenme, dijital dykiileme, kuantum 6grenme
modeli, robotik kodlama, arastirma sorgulama, tasarim temelli 6grenme, GEMS,
FeTeMM, probleme dayal1 6grenme, argiimantasyon, STEM, TGA, okul dis1 6grenme,
¢oklu modsal betimleme ve modellemeye dayali 6grenme yontemlerinin bilimsel
siire¢ becerilerini gelistirmede etkili oldugu sonucuna varilabilir. Ayrica yapilan
calismalarda ders kitaplar1 ve 6gretim programlar: da BSB’yi temsil etme bakimindan
incelenerek ders kitaplarinda gozlem yapma, karsilastirma, iletisim kurma, verileri
toplama ve kaydetme, tahmin etme, verileri yorumlama becerilerine daha fazla yer
verildigi saptanmistir. Arslan ve Tertemiz (2004)’e gore egitimde edinilmesi istenen
bazi bilgi ve becerilere yonelik kazanimlar 6grencilere 6gretmenler, ders kitaplar1 ve
ogretim programlari ile saglanmaktadir.

Sonug olarak fen egitimi alaninda BSB ile ilgili Tiirkiye’de son yillarda yapilan
lisanstistii tezlerinin incelendigi bu ¢alismada BSB'nin 6gretim programlarinda yer
almaya basladig1 yil, ders kitaplarinda deginilen kazanimlar gibi degiskenlerin
yapilan ¢alismalardaki 6gretim yontem ve tekniginin, arastirma yonteminin, arastirma
deseninin, 6rneklem grubu ve biiyiikliigiiniin, veri toplama araglarinin ve analiz
tiirtintin biitiinctil bir bakis acisiyla baglantili oldugu goriilmiistiir.
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Yapilan bu meta-sentez ¢alismasinin sonuglar1 dogrultusunda ileride BSB'ye
yonelik yapilacak olan arastirmalara 151k tutmasi agisindan sunulan oneriler asagida
verilmistir.

e Bu arastirma yalnizca Tiirkiye’deki BSB ile ilgili yapilan tezlerin incelenmesine
yonelik oldugundan uluslararas: diizeyde benzeri calismalar yapilabilir.

o Incelenen tezler arastirma kapsaminda ortaokul fen bilimleri alanina y&nelik
olup, BSB ile ilgili ortadgretim ve yiiksekogretim diizeylerine yonelik tezler
incelenebilir.

o Incelenen tezlerde aragtirma ydntemi olarak nitel yontemin diger yontemlere
gore daha az kullanilmasimin sebepleri derinlemesine arastirilabilir.

e BSB’ye yonelik etkinlik planlayan 6gretmenler ders anlatiminda bu ¢alismanin
sonuglarmimn kullanilan 6gretim yontem ve teknikler acisindan inceleyebilir.

Etik Beyan

“Fen Egitimi Alaninda Yapilan Bilimsel Siire¢ Becerilerini igeren Tezlerin
Incelenmesi: Meta-Sentez Calismas1” baglikli calismanin yazim siirecinde bilimsel etik
ve alinti kurallarina uyulmus; toplanan veriler iizerinde herhangi bir tahrifat
yapilmamis ve bu ¢calisma herhangi baska bir akademik yayin ortamina degerlendirme
i¢cin gonderilmemistir.
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Oz

Bu aragtirmada atanamayan fen bilgisi 6gretmenlerinin 6gretmen istihdami sorunlar1 ve
¢oziimlerine yonelik bakis agilariin belirlenmesi amaglanmistir. Calismada, sosyal bir olguyu
derinlemesine anlamlandirmak amaciyla nitel arastirma yontemi ve fenomenoloji (olgu-bilim)
deseni kullanilmistir. Calisma grubunun belirlenmesinde amacgh 6rnekleme kullanilmistir.
Calisma grubunu atanamayan alt1 fen bilgisi 6gretmeni olusturmaktadir. Katihmcilardan iki
ogretmen igsiz, iki 6gretmen alan1 disinda ¢alismakta, iki 6gretmen de kendi alaninda ticretli
ogretmen olarak calismaktadir. Arastirmada veri toplama araci olarak yar1 yapilandirilmig
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goriisme formu kullanilmistir. Goriismeler ¢evrimigi ortamda yapilmis, katihmcilardan izin
aliarak yapilan goriismeler kayit altina alinmistir. Veriler igerik analizi ile analiz edilmistir.
Arastirmada fen bilgisi 6gretmenleri KPSS'den diisiik puan aldiklar1 igin atanamadiklarmi
belirtmislerdir. Katilimcilarin biiyiik cogunlugu ticretli 6gretmenlik deneyimi yasadigini ifade
etmistir. Ailesi ile ilgilenmek durumunda olan ve akademik kariyer yapan atanamayan
ogretmenler igsizlik durumundan sikayetc¢i degillerdir. Diisiik statii ve iicrette dahi olsa
ogretmenler kendi islerini yapmaktan memnundur. Atanamayan fen bilgisi 6gretmenlerinin
bulunduklar1 pozisyondan, ¢alisma sartlari, calisma siiresi, iicret ve is giivencesi agilarindan
memnun olmadiklary; bu siirecte en ¢ok ekonomik zorluk yasadiklary; bu zorluga aile destegi
alarak ¢oziim bulduklary;; kamuda 6gretmen olarak ¢alismak istedikleri; bu alanda issizlikle
birlikte, Ogretmenlikte statii farkliigi ve nitelik uyumsuzlugu sorunlar1 oldugunu
diisiindiikleri; atama kontenjan sayisinin arttirilmasit ve fen bilgisi Ogretmenligi
programindaki 6grenci kontenjanlariin azaltilmasi gerektigine yonelik goriislerinin oldugu
ulasilan sonuglar arasindadir. Elde edilen sonuglar dogrultusunda oneriler sunulmustur.

farkliligy, nitelik uyumsuzlugu

Abstract

In this research, it was aimed to determine the perspectives of unappointed science teachers about
teacher employment problems and solutions. In the study, qualitative research method and
phenomenology (phenomenology) design were used in order to make a deep sense of a social
phenomenon. Purposive sampling was used to determine the study group. The study group consists of
six unassigned science teachers. Two of the participants are unemployed, two teachers work outside of
their field, and two teachers work as paid teachers in their field. A semi-structured interview form was
used as a data collection tool in the research. The interviews were conducted online, and the interviews
were recorded with the permission of the participants. Content analysis was used in data analysis.
Science teachers stated that they could not be appointed because they got low scores from KPSS. The
majority of the participants stated that they had paid teaching experience. Unappointed teachers who
have to take care of their families and who have to an academic career do not complain about
unemployment. Even with low status and pay, teachers are happy to do their own work. It has been
concluded that, the science teachers who were not appointed were not satisfied with their positions,
working conditions, working hours, wages and job security; experienced the most economic difficulties
in this process; they found a solution to this difficulty by getting family support; they want to work as
teachers in the public sector; they think that there are problems of status difference in teaching and
mismatch in employment (qualification mismatch) together with employment in this area; there are
opinions that the number of assignment quotas should be increased and the number of student quotas
in the science teaching program should be reduced. Suggestions were made in line with the results
obtained.

Keywords: Unappointed teachers, science teacher unemployment, teacher status difference,
qualification mismatch

Giris
Ogretmenlik meslegi, bireyin karakter olusumunu sekillendiren, birey ve

toplumlarin kisisel, sosyal, akademik gelisiminde, iilkelerin kalkinmasinda, nitelikli
insan gilicliniin yetistirilmesinde etkin rol oynayan, toplumsal ve kiiltiirel degerlerin
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yeni nesillere aktarilmasinda onemli etkileri olan saygin bir meslek olarak
degerlendirilmektedir (Karagozoglu, Arici, Biilbiil ve Coker, 1995, Milli Egitim
Bakanligi [MEB], 2017a; Oztiirk, Bilir, Uslu, Calikoglu, ve Cagatay, 2018). Ogretmenlik
meslegi ve Ogretmenlerin toplumsal statiisii ile ilgili alan yazmn incelendiginde,
ogretmenligin her toplumda temel ve kapsayic1 6zelligi olan profesyonel bir meslek
olarak ele alindig1 goriilmektedir (Giiven, 2010; Hacettepe Universitesi, 2017). Turkiye
Mesleki itibar Skalas1 2015 yili verilerine gore de dgretmenlik meslegi, en itibarl
meslekler siralamasinda 126 meslek arasinda dordiincii sirada yer almaktadir (Sunar,
2020). Ancak alan yazm verileri, 6gretmenligin toplumsal statiisiiniin zaman iginde
degisimler gosterdigini ve Tiirkiye’de Ogretmenligin Ozellikle son yillarda itibar
kaybma ugradigini gostermektedir. Nitekim 6gretmenlik mesleginin itibar siras1 2020
yilinda 14. siraya kadar diismiistiir (Sunar, 2020). Ogretmen yetistirme sistemindeki
zayifliklar ve 6gretmen atama sistemindeki degisiklikler bu statii kaybinin nedenleri
arasinda sayilmaktadir (Bora ve Erdogan, 2011; Hacettepe Universitesi, 2017). Bu
baglamda oOgretmenlik mesleginin statiisiinii gliglendirmek igin iyi bir egitim
politikasina sahip olmak oldukga énemlidir (MEB, 2017a).

Ogretmenlik mesleginin toplumsal degeri ve sayginliginda, meslekte istihdam
edilmesi gereken Ogretmen sayisi ile istihdam edilen 6gretmen sayis1 arasindaki
dengenin kurulmasi, 6nemli gostergelerden biridir. Bu nedenle, meslegin toplumsal
statlisiinii yiikseltebilmek icin iyi bir O0gretmen yetistirme sisteminin yani sira,
programdan mezun olan 0gretmenlerin atama ve istihdamina iligskin uygulamalarin
da verimli olmasi gerekmektedir (Dogan, 2005; Kalkinma Bakanligi, 2018). 1982
yilindan itibaren Yiiksekdgretim Kurulu (YOK) catis1 altindaki iiniversitelerde
yuriitiilmeye baslayan o0gretmen yetistirme sisteminde (Arslan, 2000), artan egitim
fakiiltesi sayisi ile birlikte 6gretmenlik program sayis1 da artmigtir. Buna bagh olarak
programlardan mezun olan 6gretmen sayis: da her gecen giin artmis ve bu durum
ogretmen atama ve istihdam sorunlarini beraberinde getirmistir (URL-1).

2017 verilerine gore Tiirkiye’de, istihdamin %2,5’inin egitim sektoriinde
gerceklestigi (Calisma ve Is Kurumu (ISKUR), 2017) ve ogretmenlerin yaklasik
%90'mm kamu okullarinda c¢alismakta oldugu goriilmektedir (MEB, 2017b).
Dolayisiyla Tiirkiye’de ogretmenlik mesleginin siirdiirtilebilirligini etkileyen en
belirleyici faktor devlettir. Bu baglamda devletin 6gretmen istihdam politikalar:
ogretmenligin toplumsal statiisiinde 6nemli bir rol oynamaktadir (Giiven, 2010;
Ozoglu, 2010). Tiirkiye’de bu politikalar kapsaminda dgretmen atama ve istihdami,
MEB tarafindan nicel agidan karsilanmaya calisiimakta, her yil bir¢ok bransta
Ogretmen atamasi igin belirli sayida kadro tahsis edilmektedir (Bahar, 2006). Ancak
atanmak icin basvuru yapan Ogretmen sayisnin MEB’in bu alandaki 6gretmen
ihtiyacinin ve tahsis edilen kadronun cok tiizerinde oldugu dikkat c¢ekmektedir
(Karatas ve Giiles, 2013). Ayrica, her yil yeni mezun olarak eklenen ve eklenecek olan
ogretmenler ile onceki yillarda mezun olup atanamayan 6gretmenlerin de eklenmesi
atama bekleyen kitlenin katlanarak artmasina sebep olmaktadir. Bu durum egitim
alaninda arz/talep dengesindeki bozulmanin artacagimna isaret etmektedir (Anik ve
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Ozkan, 2016; Bektas, Fidan ve Kececi, 2011; Bilir, Uslu, Oztiirk ve Cagatay, 2018; Sezer,
2020). Bu konuda Temmuz 2020'de MEB Talim Terbiye Kurulu Bagkanligmni
tarafindan “6gretmen atama sayisinin oniimiizdeki yillarda giderek diisecegi” (URL-
2) acgiklamas: da ayrica onemlidir. Bu agiklama onitimiizdeki yillarda ogretmen
issizliginin giderek artacagi anlamma gelmektedir. Oniimiizdeki yillarda emeklilik,
olim ve istifa gibi nedenlerle bosalan kadrolara yeni 6gretmen atamalarinin
yapilmasiyla istihdam orami bir miktar artabilecektir. Ancak bu durum arz/talep
dengesizligini ¢ozmeye yeterli degildir.

Isgiicii ve istihdama uygun egitim planlamalarinin etkin islemesi igin arz/talep
dengesinin goz oOniinde bulundurulmas1 gerekmektedir (Cinkir ve Kurum, 2017;
Karakiitiik, 2012; Siyaset Ekonomi ve Toplum Arastirmalar1 Vakfi (SETA), 2012). Bu
baglamda tek amaci 6gretmen yetistirmek olan egitim fakiiltelerinden mezun olan
ogretmen sayisinin, kamuda tahsis edilen kadro sayisindan ¢ok daha fazla olmasi,
kamuya atanacak oOgretmenler icin smav yapilmasmi zorunlu hale getirmistir
(Bastiirk, 2008). Bu baglamda tilkemizde 2002 yilindan itibaren, egitim fakiiltesi lisans
programlarindan mezun olan 6gretmenlerden nitelikli olanlarin meslege atanmalar:
ve isttihdamina yonelik olarak, devlet kadrolarinda calismak isteyenlerin Kamu
Personeli Se¢gme Sinavi (KPSS)'na girmeleri zorunlu kilmmuistir (OSYM, 2007). 2013
yilina kadar “Genel Kiiltiir”, “Genel Yetenek” ve “Egitim Bilimleri” boliimlerinden
olusan KPSS’ye, 2013 yilindan itibaren alan bilgilerini 6lgmek amaciyla “Alan Bilgisi”
boliimii de eklenmis ve bu boliimlerden alinan puanlar dikkate alinarak 6gretmen
atamalar1 yapilmaya baglanmistir (OSYM, 2014). Kore, Almanya, Japonya ve Fransa
gibi bircok gelismis iilkede de benzer sekilde 6gretmen olarak istihdam edilebilmek
icin adaylarin 6gretmen istihdam smavina girmeleri gerekmektedir. Yeterli miktarda
bilgi ve donanima sahip 6gretmenlerin secilmesi amaciyla yapilan bu smavdan yiiksek
puan alan 6gretmenler ilgili kadrolara atanarak gorev alabilmektedirler (Kiran, 1995;
Kwon ve Ju, 2012, Ozdogan Ozbal ve Gokge, 2018). Orneklerden de goriilecegi iizere
ogretmen istihdam politikasi, sadece 6gretmen talebinin karsilanmasina degil aym
zamanda istihdam igin en iyi adaylarin se¢ilmesine ve kurumlarin ihtiya¢ duydugu
ogretmenlere sahip olmasina katki saglamaktadir (OECD, 2020).

Atama bekleyen 0gretmen sorununu ¢ozebilmek i¢in atilan bir diger adim ise,
egitim fakiiltelerinin kontenjanlar1 ile Ogretmen ihtiyaci arasinda bir denge
kurulmasimna yonelik faaliyette bulunacak ve MEB biinyesinde her yil hangi alanlarda
ne kadar Ogretmen ihtiyacinin olabilecegine dair 6n kestirim yapacak olan bir
biriminin kurulmas: calismasidir. YOK ihtiyac fazlas1 Ogretmen yetistirilmesini
onlemek icin, egitim fakiiltelerinin kontenjanlarmni belirlerken bu birimin sunacagi
verileri dikkate almay1 amaglamistir. Nitekim bu biriminin ¢alismalar1 sonucu 2012-
2013 egitim 6gretim yilindan sonra egitim fakiiltelerinin ikinci 6gretim programina
Oogrenci alinmamasina karar verilmistir (Toker Gokge, 2014). Ancak {niversite
mezunu igsizler igerisinde hala en biiylik oram1 6gretmen issizler olusturmaktadir.
2016 yilinda atanan Ogretmen oranmin %6 olmasi 6gretmen issizligi sorununun
devam ettigini gostermektedir (Kiraz ve Kurul, 2018).
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Atanamayan 6gretmenler ISKUR’a bagvurarak istihdam edilebilmenin yollarimni
aramaktadirlar. Bu kapsamda oOgretmenler 6zel sektorde egitimlerine uygun is
aradiklar1 gibi; alan dis1 is basvurusunda da bulunmaktadirlar. Mezun olan ve
atanamayan Ogretmenlerin sayisi arttik¢a buna bagh olarak is arama siirecine giren
veya ISKUR’a ig bagvurusu yapan &gretmen sayisi da her gegen giin artmaktadir.
Atanamayan 6gretmenlerin bir boliimii KPSS’ ye yeniden hazirlanirken, bazilar: gelir
elde edebilmek igin ya {icretli 6gretmenlik yapmakta ya da 6zel okul, etiit merkezi ve
ozel ders biirolarinda isttihdam olanaklar1 aramaktadir. Bir boliimii de istemeyerek te
olsa meslekleri disinda yapabilecekleri bagka islere yonelmek durumunda
kalmaktadirlar (Demirer, 2012; Kiraz ve Kurul, 2018; Toker Gokge, 2014). Bu durum,
mezunlarin igsizlik sorununa isin niteligi sorununun eklenmesine neden olmaktadr.

2020 yilinda Tiirkiye’de gorev yapan 1 milyon 117 bin 686 6gretmenin yaklasik
%10'u sozlesmeli, %10'u da iicretli 6gretmendir (MEB, 2020). Bu 0gretmenlerle
kadrolu 6gretmenler arasinda ek ders ticreti, kidem ve kademe ilerlemesi gibi 6zliik
haklar1 agisindan farkliliklar bulunmaktadir (Hacettepe Universitesi, 2017; Ozdogan
Ozbal ve Gokge, 2018). Dezavantajli bolgelerdeki 6gretmen ihtiyacinin
karsilanabilmesi ve maliyetin azaltilmas1 amaciyla baslatilan s6zlesmeli veya ticretli
ogretmenlik uygulamasi, bu sekilde atamasi yapilan 6gretmenleri bircok agidan
etkilemekte; bu 6gretmenlerde gerginlik, endise, stres, motivasyon diisiikliigii, verim
kayb1 gibi olumsuz etkilere neden olabilmektedir (Bayram, 2009; TEDMEM, 2019;
Toker Gokge, 2014). Diger taraftan 6zel okul, dershane ya da etiit merkezlerinde ise
yerlesen Ogretmenlerin, kamu okullarmma atamas: yapilan oOgretmenler ile
kiyaslandiginda daha giivencesiz, diisiik iicretle ve mesai kavrami olmaksizin
calistirildiklar: rapor edilmistir (Kiraz ve Kurul, 2018).

Atanamayan ogretmenlerin karsilagtiklar1 sorunlardan bir digeri de aldiklar:
egitimle uyusmayan nitelikteki islerde ¢alismak durumunda kalmalaridir (Kiraz ve
Kurul, 2018). Universite mezunu birinin, aldig1 egitimin igerigi ile Ortiismeyen, diisiik
tcretli veya gilivencesiz islerde calismak zorunda kalmasi, nitelik uyumsuzlugu
(uyumsuz eslesme, kirillgan istihdam, asir1 egitimlilik) sorunu olarak karsimiza
¢itkmaktadir (Kalkinma Bakanligi, 2018; Kurnaz, 2015, Quintini, 2011). Klasik
igsizlikten farkli olan bu sorun, psikolojik, ekonomik ve sosyal acidan igsizlik kadar
yikic1 sonuglar ortaya cikarabilmektedir. Is doyumu, mesleki aidiyet, diisiik is verimi,
psikolojik travma ve stres bu sorunlardan sadece birka¢ tanesidir (Akpunar ve
Erdamar, 2020; Bayram, 2009; Baysan, Ercan ve Oztiirk, 2011; Cinkir ve Kurum, 2017;
Kurnaz, 2015). Dolayisiyla atanamayan dgretmenlerin istihdam sorunu, kalkinmay1
ve toplumsal refahi olumsuz yonde etkileyen (Akad, 2012); issizlik, kamuda ticretli
ogretmenlik, kamuda ve 6zel sektorde 6gretmenlik disinda egitim seviyesine uygun
olmayan pozisyonda ¢alismak gibi ¢ok boyutlu ve genis bir sorundur (Demirer, 2012;
Kiraz ve Kurul, 2018). Bu sorun sadece Tiirkiye’de degil diinyanin bir¢ok iilkesinde
giderek artan boyutlarda karsimiza ¢ikmaktadir (ILO, 2017; Robst, 2007).
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Alan yazin incelendiginde Ogretmenlerin atama ve istihdam sorunlarimni
inceleyen calismalar oldugu goriilmektedir. Dogan ve Sahin (2009) 6gretmenlerin
ilkogretim okullarina atanmalarini yordayan degiskenleri, Keskin Demirer (2012) ve
Oktay (2012) Tiirkiye’de 6gretmen istihdam sorununu incelemislerdir. Tiirkiye’de
atanamayan Ogretmen sorunu genel issizlik sorunu olarak ele alinmaktadir. Oysa
sorun istihdamda nitelik uyumsuzlugunu da kapsamakta olup genis boyutta ele
alinmasi gerekmektedir (Akpunar ve Erdamar, 2020; Cinkir ve Kurum, 2017; Kiraz ve
Kurul, 2018; Toker Gokge, 2014). Tiirkiye’de 6gretmenlerin isttihdamindaki uyumsuz
eslesme durumu ile ilgili farkindalik beklenilen diizeyde degildir. Bu durum konunun
sayisal verilerle birlikte niteliksel olarak ta degerlendirilmesini ve brans bazinda ele
alinmasini gerektirmektedir (Akgaci, 2013; Akpunar ve Erdamar, 2020; Kalkinma
Bakanligi, 2018; Kurnaz, 2015; Robst, 2007).

Alanda yapilan ¢alismalarda ogretmenlerin atanamama ve istihdam sorunlar:
brang ayrimi yapilmaksizin ele alinmistir (Akpunar ve Erdamar, 2020; Dogan ve Sahin,
2009; Kiraz ve Kurul, 2018). Yapilan incelemelerde yalnizca fen bilgisi 6gretmenlerinin
atanma veya istihdamina iligkin olarak yapilan ¢alismalarm sayisinin oldukca smairl
oldugu goriilmektedir. Candas ve Bebek (2015) fen bilgisi 6gretmen adaylarmnmn
meslegi tercih etme nedenleri tizerine ¢alismalar yiirtitmiis, Ince Aka ve Yilmaz (2018)
ise fen bilgisi 6gretmen adaylarinin atanamama kaygilarini incelemislerdir.

Diger 6gretmenlik branglarinda oldugu gibi fen bilgisi 6gretmenleri icin de
istthdam sorunu bulunmaktadir. 2021 yili itibariyle tilkemizde devlet tiniversiteleri
bilinyesinde bu alandaki program sayis1 65’e ulagmistir (URL-1). Buna bagl olarak bu
programdan mezun olan fen bilgisi 6gretmenlerinin sayisi da her gegen giin artmis ve
bu durum Ogretmen atama ve istihdam sorunlarini beraberinde getirmistir. Bu
durumun somut gostergelerinden biri olarak; 2016-2020 yillar1 arasinda fen bilgisi
ogretmenligi programimdan mezun olan 6gretmen sayisi ile MEB tarafindan ilgili
alanda atanan 6gretmen sayisi Sekil 1’de karsilagtirmali olarak verilmistir.
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Sekil 1. 2016-2020 yillar: arasinda fen bilgisi 6gretmenligi programindan mezun ve ilgili
alanda atanan 6gretmen sayilar: (url-3, url-4)
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Sekil 1'de goriildiigii tizere her yil mezun olan fen bilgisi 6gretmeni sayis1 bu
bransta yapilan atama sayisindan oldukga fazladir. Bu durum tahsis edilen kadronun
¢ok tlizerinde atama bekleyen 6gretmenin oldugunu ortaya koymaktadir. Bu sayiya,
her yil yeni mezunlarin ve atanamayan ogretmenlerin eklenmesi atama bekleyen
kitlenin katlanarak artacagina isaret etmektedir. Fen bilgisi 6gretmenliginde arz talep
dengesinin bozuldugunun somut 6rneklerinden biri de 2020 yilinda atanmak isteyen
19,410 fen bilgisi 6gretmeninin KPSS Ogretmenlik Alan Bilgisi Testi (OABT) ne girmis
olmasina karsin (URL- 5), atamasi yapilan fen bilgisi 6gretmen sayismin 2028
olmasidir (URL-4).

Atanamayan fen bilgisi Ogretmenleri is bulabilmek amaciyla ISKUR’a is
bagvurusunda bulunmaktadirlar. Atanamayan fen bilgisi 6gretmenlerinin sayisinin
artmasiyla ISKUR’a bagvuruda bulunan 6gretmen sayisi da artmaktadir. Calismanin
yapildig1 Kayseri ilindeki Calisma ve Is Kurumu Il Midiirliigiine son 5 yilda is
basvurunda bulunan fen bilgisi 6gretmenlerinin sayis1 Sekil 2’de verilmistir.
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Sekil 2. Kayseri ISKURa is basvurusunda bulunan fen bilgisi gretmeni sayist (ISKUR Isgiicii
Dairesi Bagkanligi'nin 23.03.2021 tarihi itibariyle bildirdigi veriler)

Sekil 2, fen bilgisi 6gretmen issizliginin sonucu olarak ISKUR’a is basvurusunda
bulunan fen bilgisi 6gretmeni sayisinin her gecen giin arttigin1 gostermektedir. Fen
bilgisi 0gretmenleri atanamama durumunda 6zel okul, etiit merkezi ve 6zel ders
biirolarindaki veya meslekleri disindaki isleri tercih etmek durumunda
kalmaktadirlar. Bu durum fen bilgisi 0gretmenleri icin de issizlik ile birlikte
ogretmenlikte statti farkliligi ve istihdamda nitelik uyumsuzlugu sorunlarmni
beraberinde getirmektedir. Atanamayan fen bilgisi Ogretmenlerinin istihdam
durumunun niteliksel olarak ve ¢ok yonlii incelendigi bu calismada ortaya ¢ikan
arastirma sonuglarmnim, egitim alanindaki tiim paydaslarin farkindaliklarmnin
artmasina katki saglamasi beklenmektedir. Arastirmanin, alan yazinda bu konudaki
boslugu dolacag: da diisiiniilmektedir. Ayrica arastirma sonuglarinin MEB’e, YOK’e
ve Ogretmen istihdami politikas: iireten diger egitim planlamacilarina 6gretmen
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ihtiyacnmin  ve  istihdam  politikalarmin  belirlenmesinde yol goOsterecegi
distintilmektedir.

Bu ¢alismanin amacy; issiz olan, alani ile ilgili diisiik statiideki islerde ¢alisan ve
alani disinda farkli bir meslege yonelen fen bilgisi 6gretmenlerinin 6gretmen istihdami
sorunlar1 ve ¢oziim Onerilerine yonelik bakis agilarini belirlemektir. Calismanin amaci
dogrultusunda asagidaki sorulara cevap aranmaistir:

Atanamayan fen bilgisi 6gretmenlerinin;

1. Is durumu ve is bulma deneyimleri nasildir?

2. Bulunduklar: durum ve ¢alisma sartlarmdan memnuniyet durumlar: nasildir?
Bu durumun gerekgeleri nelerdir?

3. Is/issizlik siirecinde karsilastiklar: zorluklar ve ¢dziim yollar1 nelerdir?

4. Lisans programindan mezun olduktan sonra kamuda Ogretmenlik yapma
istekleri nasildir?

5. Gelecege yonelik is tercihleri ve gerekgeleri nelerdir?

6. Ogretmen istihdam sorunlarinin nedenleri ve ¢oziim Onerilerine yonelik
gortigleri nasildir?

7. Atanamama durumunun meslege bakis acisini etkileme durumuna yonelik
gortigleri nasildir?

8. Lise Ogrencilerine fen bilgisi programini onerme durumlari ve gerekgelerine
yonelik gortigleri nasildir?

Yontem

Aragtirma Deseni

Calismada, sosyal bir olguyu derinlemesine anlamlandirmak amaciyla yontem
olarak nitel arastirma, desen olarak fenomenoloji (olgu-bilim) kullanilmigstir. Nitel
arastirma bir olguyu bireylerin bakis agilarindan yola ¢ikarak incelemeye ve bu bakis
acilarini olusturan durumlar1 ortaya koymaya imkan saglamaktadir (Yildirim ve
Simsek, 2016). Fenomenoloji ise, bireylerin yasantilarinda karsilastiklar1 olgulara
yonelik algi ve deneyimleriyle ilgilenen bir arastirma desenidir (Yildiz, Cekmez ve
Biitiiner, 2012). Bu c¢alismada, fenomenoloji deseni kullamilarak fen bilgisi
ogretmenlerinin kendi branslarinda istihdam siirecine iliskin ne algiladiklari, ne
diisiindiikleri ve bu siirecteki deneyimlerini nasil yapilandirdiklar1 derinlemesine

incelenmistir.

Calisma Grubu

Arastirmada calisma grubunun belirlenmesinde, zengin igerige sahip oldugu
diisiiniilen durumlarin derinlemesine incelenmesine imkan vermesi nedeniyle amagcl
ornekleme kullanilmistir (Creswell, 2017). Arastirmada amacgli 6rnekleme tiirlerinden
tipik durum Orneklemesi kullanilmistir. Bu Ornekleme yontemi derinlemesine
inceleme yapilacak sinirli sayida, fakat zengin bilgiye sahip 6rneklemle calisilmasini
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ongoriir (Akkas Baysal, Ocak ve Ocak, 2020). Bu sebeple fen bilgisi 6gretmenligi
programi mezunu olup MEB biinyesinde atamasi yapilmamis, Kayseri ISKUR’a
bagvuran, is piyasasinda farkli pozisyonlarda bulunan veya issiz olan alt1 fen bilgisi
O0gretmeni bu arastirmanin ¢alisma grubunu olusturmaktadir. Calisma grubuna iliskin
demografik bilgiler Tablo 1’de sunulmustur.

Tablo 1. Calisma grubuna ait demografik bilgiler

Katilima fj:llllllma Cinsiyet fuﬁg;TSIHdakl Ejilj:;gl Yaptigi is
Ogretmen 1 O1 K Calistyor Kamu kurumu gﬁgnisifk
Ogretmen 2 (0)) K Calismiyor - -

Ogretmen 3 O3 K Calistyor Ozel sektor Ogretmen
Ogretmen 4 O4 E Calistyor Kamu kurumu  Ucretli 6gretmen
Ogretmen 5 05 E Calistyor Ozel sektor Muhasebeci
Ogretmen 6 06 E Calismiyor - -

Tablo 1'de goriildiigii tizere katilimcilara etik kurallar gercevesinde kodlar
verilmis, Ogretmenler 01, 02, 03, 04, O5, O6 seklinde kodlanmistir. Calisma
grubunda yer alan iki 0gretmen issiz, iki 6gretmen alan diginda calismakta, iki
ogretmen de kendi alaninda ogretmen (licretli) olarak calismaktadir. Calismanin
katilimcilarini olusturan bu alt1 6gretmenin, bir fen bilgisi 6gretmeninin atanamamasi
sonucunda yasayabilecegi farkl siiregleri temsil edebilecegi diistintilm{istiir.

Veri Toplama Araci ve Veri Toplama Siireci

Calismada veri toplama yontemi olarak goriisme, veri toplama araci olarak yar1
yapilandirilmis gortisme formu kullanilmistir. Yar1 yapilandirilmis goriisme
formunda yer alacak sorular Onceden belirlenir, ancak katilimcilardan ayrmtil
cevaplar alabilmek amaciyla bu sorulara goriisme siirecinde yeni sorular eklenebilir
(Bogdan ve Biklen, 2007; Merriam, 2009). Bu baglamda arastirmacilar tarafindan,
katilimcilarin konuya iliskin goriislerini ve deneyimlerini belirleyebilmek amaciyla
yar1 yapilandirilmis goriisme formu hazirlanmastir.

Hazirlanan form {ii¢ fen egitimi alan uzmani tarafindan incelenmis, dontitlere
gore diizenlemeler yapilarak forma son hali verilmistir. Gorlisme formunda
demografik sorular (dort adet) ile birlikte toplam 12 adet soru bulunmaktadir. Veriler
toplanmadan 6nce Erciyes Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Etik Kurulu’'ndan
25.05.2020 tarih ve 247 sayili etik izin alinmistir. Gortismeler 2020-2021 egitim 0gretim
yilinin bahar doneminde cevrimigi (online) olarak gerceklestirilmistir. Her bir
katilimar ile yapilan goriisme ortalama 20-25 dakika stirmiistiir. Yapilan goriismeler
kayit altina alinmis ve daha sonra ses kayitlar1 yazili metne doniistiirtilmisttir.
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Veri Analizi

Calismada veriler, icerik analizi ile analiz edilmistir. Icerik analizinde verilerin
okuyucular tarafindan anlagilmasini ve yorumlanmasmi kolaylastirmak amaciyla
benzer verilerden kodlar, kodlar bir getirilerek te temalar elde edilmesi amaglanir
(Yildirim ve Simsek, 2016). Bu baglamda goriisme verileri analiz edilerek kod,
kategori ve temalar olusturulmustur. Veriler iki arastirmaci tarafindan birbirinden
bagimsiz olarak analiz edilmis, daha sonra goriis birligi saglamak amaciyla analiz
sonuglar1 arastirmacilar tarafindan incelenmis, kod, kategori ve temalar arastirmacilar
arasinda uzlasma saglanarak olusturulmustur. Olusturulan kod, kategori ve temalar
tablolar halinde bulgularda sunulmustur.

Gegerlik ve Giivenirlik

Calismanin i¢ gecerligini saglamak igin calismaya is piyasasinda farkl
pozisyonlarda calisan veya igsiz olan atanamayan 6gretmenler dahil edilerek katilimci
cesitlemesi yapilmistir. Arastirmact gesitlemesi igin veriler iki arastirmaci tarafindan
ayr1 ayr1 degerlendirilmis ve bulgular fikir birligine varilarak olusturulmustur.
Katilimcilara ses kayitlar1 dinletilerek teyit ettirilmigtir. Bulgular kisminda katilima
goriisleri yorumlanmadan dogrudan alinti yapilarak verilmistir. Calismanin dis
gecerligini saglamak amaciyla calisma grubunun secim kriterleri, veri toplama ve
analiz siireci ayrintili bir sekilde ac¢iklanmstir. Ayrica arastirmada amach 6rneklem
kullanilmis, ¢alisma grubu arastirma amacma hizmet edecek bireylerden
olusturulmustur. Calismanin i¢ giivenirligini saglamak amaciyla kod, kategori ve
temalar iki aragtirmacinin analizlerinin gozden gecirilmesi ile fikir birligine varilarak
olusturulmustur. Calismada dis giivenirligi saglamak i¢in ¢alisma igerisinde
arastirmacinin rolii detayl bir sekilde aciklanmis ve arastirma verileri ile sonuglarini
karsilastirmak igin bir fen egitimi alan uzmanidan goriis alinmistir.

Bulgular

Ogretmenlerle yapilan goriismeler sonucu elde edilen bulgular sekiz tema
altinda toplanmig ve veriler tablolar halinde sunulmustur. Tablolarda aym koda
yonelik goriislerin frekanslar: ve katilimcilarin isimleri verilmistir.

Ogretmenlerin Is Durumu ve Is Bulma Deneyimlerine iliskin Bulgular

Ogretmenlerin “Su anda herhangi bir iste ¢alisiyor musunuz?” ana sorusu ve bu
soruyu destekleyen sonda sorulara yonelik verdikleri cevaplara iliskin analizler
sonucu olusturulan kategori ve kodlar Tablo 2’de sunulmustur.

Tablo 2. Atanamayan fen bilgisi 6gretmenlerinin is durumu ve is bulma deneyimleri

Kategori Kod Katilimailar
Is Durumu Issiz 02, 06
Kamu kurumunda ticretli 6gretmen O4
Ozel sektorde 6gretmen O3
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Kamu kurunda danisman O1
Ozel sektdr muhasebesi 05

Issizlik Nedeni Bir iste ¢alismay1 istememe 02, 06
Is aray1p bulamama o2

Atanamama Nedeni KPSS’ den diisiik puan alma 01, 02, 03, 04, O5
KPSS’ ye yonelik bir ¢alisma yapmama 06

Deneyimleri KPSS’ ye hazirlanma 01, 02, 03, 04, O5
Ucretli Ogretmen 01, 03, 04, 05, 06
Insaat iscisi O5
Bahce iscisi O5

Tablo 2 incelendiginde calisma grubundaki gretmenlerden O2 ve O6'nin igsiz
oldugu; O1 ve O5'in alani disinda islerde calistigy; O3'tin 6zel sektorde ogretmenlik
yaptigi, O4'iin de kamuda iicretli dgretmen olarak calistig1 goriilmektedir. Issiz
ogretmenlerden O2 ailevi nedenlerden dolayi ilk zamanlarda galismay1 istemedigini
fakat sonra da is arayip bulamadigini ifade etmistir. O2 bu diisiincesini “Bebegim
vardi, bebegimi biiyiiteyim diye calisma ortamindan uzak kalmisttim ama bebegimi
biiytiittiikten sonra da ¢alismaya geri donmek istedigimde herhangi bir is bulamadim”
seklinde dile getirmistir. Issiz ogretmenlerden 06 ise kariyer hedefleri oldugu igin
calismay1 diistinmedigini belirtmis, bu diislincesini “Evet yaklasik bir senedir
calismiyorum, kendi tercihim. Tezimi tamamlamak ve son halini vermek icin iste
analizlerimi yapabilmek i¢in... Tezimi bitirip 6niime bakayim diyerekten ¢calismadim”
seklinde ifade etmistir. Atanamayan fen bilgisi 6gretmenlerinden 01, 02, O3, O4 ve
O5 atanamama nedenine KPSS' den diisiikk puan almalarmi gerekce olarak
gostermiglerdir. Ornegin O3 bu durumu “KPSS' ye hazirlandim. Fakat yeterli puani
alamadim. Maalesef dyle oldugu i¢in de devlete giremedim.” seklinde ifade etmistir.
06 kodlu katilima ise gretmen olarak calismayr diisiinmedigi icin KPSS’' ye
girmedigini dile getirmistir. Ogretmenlerin deneyimleri incelendiginde O6 digindaki
biitliin 6gretmenlerin KPSS” ye hazirlandiklar; 01, 03, 04, O5 ve O6’'nin da ticretli
ogretmenlik deneyimleri oldugu goriilmektedir. O3 bu deneyimlerini “... bir yil kadar
KPSS' ye calistim, KPSS' ye hazirlandim. Sonra tekrardan bir {icretli 6gretmenlik
yaptim.” seklinde agiklamistir. Katilimcilardan O5’in alami disinda diisiik statiideki
islerde de calistig1 goriilmektedir. O5 yasadig1 bu siireci “Koylerde iicretli 6gretmenlik
yaptim. Ayni zamanda kiigiik islerde de ¢alistim, nedir iste insaat is¢iligi idi bahge
isciligi idi.” seklinde ifade etmistir.

Atanamayan Fen Bilgisi Ogretmenlerinin Bulunduklart Durumdan ve
Calisma Sartlarindan Memnuniyet Durumlarina iliskin Bulgular

Ogretmenlerin “Bulundugunuz pozisyon ve sahip oldugunuz sartlardan
(calisma sartlari, stireleri, tlicret vb) memnun musunuz?” sorusuna verdikleri
cevaplara iliskin analizler sonucu olusturulan kategori ve kodlar Tablo 3'te
sunulmustur.
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Tablo 3. Atanamayan fen bilgisi 6gretmenlerinin bulunduklar: durum ve ¢aligma sartlarindan
memnuniyet durumlar

Kategori Kod Katilimcilar
Mevcut durumdan ve ¢alisma Aile ile ilgilenme 02
sartlarindan memnun olma Akademik kariyer yapma 06

Calisma ticreti 01

igin niteligi 01, 03,04

Bir iste calisma 05

Gelir elde etme 05
Mevcut durumdan ve ¢alisma Calisma stiresi 01, 03, 05
sartlarindan memnun olmama Kisith ¢alisma alani O1

Ozgiir olamama o1

Diisiik {icret 03, 04, 05

Adaletsizlik 03

Ozliik haklari O4

Giivencesiz is 04, 05

Egitim alan1 diginda calisma  O5

Ogretmenlerin bulunduklar: durum ve ¢alisma sartlarina iliskin memnuniyetleri
incelendiginde issiz olan O2 ve O6'nin farkli sebeplerden otiirii bulunduklar:
durumdan memnun olduklar1 goriilmektedir. O2 ailesi ile ilgilenebildigi, O6 ise
akademik kariyer yapabildiginden dolayr mevcut durumundan memnundur. O6 bu
memnuniyetini “bir senedir ¢alismiyorum, kendi tercihim. .... su siralar tamamen seye
odaklandim biraz daha iyiyim yani. dedim bu sene calismayayim, tamamen buna
odaklanayim. Tezimi bitirip ontime bakayim diyerekten ¢alismadim. Sonuca doktora
mi1 bitirdikten sonra Ontime bakmak istiyorum” seklinde belirtmistir. Calisan
ogretmenlerden kamuda memur olarak calisan O1 ile kendi alaninda calisan O3 ve
O4’{in yaptig1 isin niteliginden memnun olduklar goriilmektedir. Ucretli 6gretmenlik
yapan O4 bu diisiincesini “Acik¢as1 bulundugum pozisyona bakacak olursak orada
calisan kadrolu 6gretmenlerden herhangi bir farkim yok. Meslek bakimindan ¢alisma
sartlar1 bakimimdan ayniy1z.” seklinde ifade etmistir. Bulundugu durumdan memnun
olan dgretmenlerden kamuda memur olarak ¢alisan O1 aldig1 iicretten de memnun
oldugunu belirtmistir. O1 yaptig1 isin niteligi ve {icret konusundaki memnuniyetine
iliskin disiincelerini “...is bulma konusunda insanlara yardimci oldugumu
diistintiyorum. Ucrette su anda memnunum yani.” seklinde ifade etmistir. Bir iste
calisarak gelir elde edebildigi i¢in memnun oldugunu ifade eden O5 ise bu
diistincesini “bir isim oldugu i¢in bugtinkii zor sartlarda en azindan bir isim oldugu
icin en azindan ¢alisabildigim icin, ge¢imimi saglayacak ticret kazanabildigim icin
memnunum diyebilirim.” seklinde belirtmistir.

Calisma grubundaki 6gretmelerin gortisleri bulunduklar1 durum ve sartlardan
memnun olmama kategorisinde incelendiginde O1, O3 ve O5'in caligma siirelerinden
memnun olmadiklar1 goriilmektedir. Ornegin 6zel kurumda alani diginda bir iste
calisan O5 bu diisiincesini “Ya tabii ki 6zel sektorde calistigimiz icin herhangi bir
mesai kavraminiz ne yazik ki yok. Hafta sonu kavraminin ne yazik ki yok.” seklinde
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ifade ederken; ¢alisma siiresinin yaninda ¢alisma alaninin kisithi olmasindan ve 6zgiir
calisamamaktan dolayt memnun olmayan Ol ise “Ogretmenlige nazaran calisma
alanlar1 daha kisith o6gretmenlerin kendi smiflarinda daha 06zgiir olduklarim
diistintiyorum” seklinde diistincesini ifade etmistir. Goriisme yapilan 6gretmenlerden
03, O4 ve O5 diisiik iicretle calistiklarini belirtmis, 6zel kurumda alaninda calisan O3
diisiik iicrete ek olarak adaletsiz uygulamalarin oldugunu ifade etmistir. O3 bu
diisiincesini “benim ¢alisma saatim onlardan fazla olmasma ragmen ayni maasi
aliyoruz. Bunun bir diizeltmesi yapilmiyor... zaten 6zel okullarin ¢ogunda adalet
yok.” seklinde belirtmistir. Calistiklari islerin giivencesiz oldugunu belirten O4 ve O5
ten iicretli 6gretmenlik yapan O4 bu diisiincesini “Giivence agismndan o da sikintily, ...
acaba devam edecek miyim etmeyecek miyim, yani glivencesiziz yani” seklinde
belirtmistir. Yine O4 o6zlitkk haklar1 acisindan {icretli ogretmenlikten memnun
olmadigimn ifade ederken; &zel kurumda alami disinda calisan O5 aldig1 egitimin
disinda ¢alismasindan dolayr memnuniyetsizligini belirtmistir.

Atanamayan Fen Bilgisi Ogretmenlerinin is/Issizlik Siirecinde Karsilastiklar1
Zorluklar ve Coziim Onerilerine Iliskin Bulgular

Ogretmenlerin yaptiklari iste veya issizlik siirecinde yasadiklar1 sorunlar varsa
bunlarm neler oldugu ve bunlarla nasil bas ettiklerine dair goriislerinin analizleri
sonucu olusturulan kategori ve kodlar Tablo 4’te sunulmustur.

Tablo 4. Atanamayan fen bilgisi 6gretmenlerinin is/issizlik siirecinde karsilastiklar1 zorluklar ve ¢oziim

yollar

Kategori Kod Katilimcilar

Karsgilagilan zorluklar Ekonomik sorunlar 02, 04, 05, 06
Motivasyon diisiikliigii 03, 06
Cevre baskisi 02, 05
Psikolojik siddet o1
Sikayet edilme o1
Alinan egitimle uyumsuz is 01, 05
Sosyal hayattan uzak kalma O2
Ozenme o2
Performans kaybi O3

Coziim yollar Lisansiistii egitim 02, 06
Bilimsel aragtirma 02, 06
Goniillii egitmen o2
Aile destegi 04, 05, 06
Egitim bursu 06

Tablo 4 6gretmenlerin yasadiklari zorluklar acisindan incelendiginde 02, O4, O5
ve O6'min bu siiregte ekonomik zorluk yasadiklarini ifade ettikleri goriilmektedir.
Ornegin kamuda iicretli 6gretmenlik yapan O4 yasadigi bu zorlugu “Ya meslege
bagladim Eyliil aymda hesabima 600 lira yattigini biliyorum ben. Tiirkiye sartlarmna
baktiginiz zaman 600 lira gibi maasa tabi tutulmussunuz o ay igerisinde. Ne kadar aci
bir durum.” seklinde ifade etmistir. O3 ve O6 yasadiklar1 zorluklar arasinda
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motivasyon diisiikliigii oldugunu da belirtmis, O3 bu durumu “Haliyle
motivasyonumuzu ve performansimiz da zor oluyor.” seklinde ifade etmistir.
Ogretmenlerden 02 ve O5 bu siirecte cevre baskisma maruz kaldiklarini

“

belirtmiglerdir. O5 bu konudaki diistincesini “...atanmis bu falanca, sen ne zaman
atanacaksin, daha atanamadin mi iste...” seklindeki sozlerle ifade etmistir. Kamu
kurumunda memur olarak calisan O1 ise psikolojik siddet, sikayet edilme ve
uzmanlig1 disinda bir iste ¢alismis olmasmi yasadigr zorluklar olarak belirtmis bu
diisiincesini “ister istemez psikolojik siddete maruz kaliyoruz, vatandas sikayetleri
oluyor... adaptasyon sikintisi yasadim yani” seklinde ifade etmistir. Issiz
ogretmenlerden O2 bu siirecte yasadig1 psikolojik sorunlar1 “sosyal olarak ta, sosyal
hayattan is hayatindan kopmak, cevremizde, sosyal medyada, calisan Ogretmen
arkadaslarimizi gormek... calismak isteyip de calisamiyor olmak tabiki de psikolojik

olarak ¢ok etkiliyor.” ifadelerini kullanarak belirtmistir.

Yasanilan zorluklara yonelik ¢oziim yollarina iligkin, issiz olan 6gretmenlerden
O6 yasadig1 ekonomik zorluga karsi egitim bursu ve aile destegi ile ¢oziim buldugunu
“dedigim gibi doktora bursunun da bir etkisi var. Yaklagik iki bin lira civarinda bir
para aliyoruz onun i¢in biraz daha az hissediyorum diyebilirim.... Yani ben ne ailemin
yaninda ne esimin yaninda olmayip 2000 lira ile geginmeye calissaydim, sikinti
olurdu.” seklinde ifade etmistir. O2 ise psikolojik sorunlarina; lisansiistii egitim,
bilimsel aragtirmalar ve goniillii egitmenlikle ¢6ziim buldugunu belirtmistir. O2 bu
diisiincelerini “Kendimi bir sekilde gelistirmeye calistim. Iste bu makaleler olsun...
yliksek lisansa basladim, hani kesinlikle ben is bulamadim o6gretmenlik boyle
atanamiyor deyip kendimi geri ¢ekmek yerine kendimi daha nasil gelistirebilirim,
daha nasil etrafima faydali olabilirim diye diistindiim, ¢evremde biri vardir konu
komsu ¢ocugu es dost cocugu, hadi gel sana soru sorayim, sana soru ¢ozdiireyim gibi
sekilde kendimi faydali hissetmeye calistim.” seklinde ifade etmistir. O4, O5 ve O6
yasadiklar1 ekonomik zorluklarda aile desteginin onlar i¢in ¢o6ziim yollarmdan biri
oldugunu belirtmiglerdir. O5 bu durumu “En azindan kira édemiyorum ailemin
evinde oturuyorum. Ondan sonra birtakim ihtiyaglarimizi yine ailemiz koyden
karsiliyor. Yani bize destekleri hala devam ediyor.” seklinde ifade etmistir. Ucretli
ogretmenlik yapan O4'te yasadigi ekonomik zorluga aile destegini ¢oziim olarak
belirtmis, bu diistincesini “Su an ailemin yaninda oldugumdan dolayi, ailemin
yaninda kaliyorum,..., ailemin desteginden dolay1 aldigim diistik ticretleri ¢ok da goz
oniinde bulundurmuyorum” seklinde ifade etmistir.

Atanamayan Fen Bilgisi Ogretmenlerinin Lisans Programindan Mezun
Olduktan Sonra Kamuda Ogretmen Olarak Calismay1 Isteme Durumlarina iliskin
Bulgular

Calisma kapsaminda 6gretmenlerin ilgili lisans programindan mezun olduktan
sonra kamuda 0gretmenlik yapmay1 isteme durumlar1 dikkate almarak olusturulan
kategori ve kodlar Tablo 5'te sunulmustur.
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Tablo 5. Atanamayan fen bilgisi 6gretmenlerinin lisans programindan mezun olduktan sonra kamuda
ogretmenlik yapma istekleri

Kategori Kod Katilimailar
Kamuda 6gretmen olarak ¢alismay1 isteme durumu Evet 01, 02, 03, 04, O5
Hayir O6

Tablo 5 incelendiginde O6 harig biitiin &gretmenlerin ilgili programdan mezun
olduktan sonra kamuda O6gretmen olarak calismay: istedikleri goriilmektedir. Bu
istegini O4 “... bunu simdi kim istemez, yani baktigin zaman eger ki egitim fakiiltesi
mezunu iseniz, 6gretmen olarak o boéliimden mezun olmussaniz kim istemez.”
seklinde ifade ederken; kamuda 6gretmen olarak ¢alismak istemeyen O6 ise bunu
“Yok, hi¢ istemedim. Tamamen akademik diisiindiim, hig¢ istemedim.” olarak farkl
bir hedefi oldugu seklinde belirtmistir.

Atanamayan Fen Bilgisi Ogretmenlerinin Gelecege Yonelik Is Tercihleri ve
Gerekgelerine iligkin Bulgular

Atanamayan oOgretmenlerin gelecekte yapmay1 planladiklar iglere ve
gerekgelerine yonelik goriislerinden yola ¢ikilarak olusturulan kategori ve kodlar
Tablo 6’da sunulmustur.

Tablo 6. Atanamayan fen bilgisi 6gretmenlerinin gelecege yonelik is tercihleri ve gerekgeleri

Kategori Kod Katilimcilar
Kamuda 6gretmenlik 1§ glivencesi 02, 04, O5
Olumlu ¢alisma sartlari 02, 03, 04
Ozliik haklar 02,04
Calisma ticreti 02, 03,04
Meslegi sevme 02,03
Mesleki gelisim O4
Ogretmenlik disinda mevcut ise devam ~ Ogretmenlik mesleginden 01, 05
etme soguma
Akademik kariyer yapma Calisma ticreti 06
Yasam standartlar 06
Ticaret yapma Gelir diizeyi 06
Yasam standartlari 06

Tablo 6 incelendiginde atanamayan fen bilgisi 6gretmenlerinden 02, O3, O4 ve
O5’in gelecekte kamuda dgretmen olarak calismayi istedikleri goriilmektedir. 02, O4
ve O5 kamuda &gretmenligi is giivencesi sunmasi nedeniyle tercih etmek istediklerini
belirtmislerdir. Ornegin O5 bu diisiincesini “Devamli bir isi olmasi, isten atilirim
sikintis1 yasamamak, iste hayatimizi bir diizene oturtabilmek...” seklinde ifade
etmistir. O2 ve O4 bu isteklerine olumlu calisma sartlari, 6zlitk haklar1 ve calisma
{icretini de gerekge olarak gostermektedir. Ornegin O2 bu diisiincesini “Birincisi zaten
oncelikle giivenceli ve ¢alisma sartlar1 iyi... Devlette alacagin maas belli ¢alisma belli,
bir de 6niinii gorebiliyorsun.” seklinde ifade ederken; O4 “Ya neden isterim, dedigim
gibi Ozliik haklarim daha iyi olur, kendimi daha giivencede hissederim.” seklinde
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belirtmistir. O3’te olumlu calisma sartlar1 ve galisma iicreti nedeniyle kamuda
ogretmen olarak calismak istemektedir. Gelecekte kamuda O6gretmenlik yapmak
isteyen O2 ve O3 ayrica bu meslegi sevdiklerini de belirtmislerdir. O3 bu diisiincesini
“... meslegimi seviyorum, ogretmenligi seviyorum branst m1 da ayri seviyorum. O
ylizden yine ileride bu meslegi ve bu brans {izerinde galismak isterim.” seklinde ifade
etmistir. Ucretli o0gretmen olarak calisan O2 mesleki gelisim saglamak igin kamuda
ogretmen olarak calismak istedigini belirtmis, bu diisiincesini “ben yiiksek lisans
yapmay1 istiyorum, kendi alanimda yiikselmeyi istiyorum, bunun igin bile benim
kendimi giivence altina almam gerekiyor. Yani benim ise giris ¢ikis saatlerinin diizgiin

olmasi gerekiyor.” seklinde ifade etmistir.

Mevcut iglerinde devam etmek istediklerini belirten O1 ve O5 ise dgretmenlik
mesleginden soguduklarini ifade etmislerdir. Ornegin kamuda memur olarak calisan
O1 bu diisiincesini “Ya uzun siire ¢aba gdsterdigim halde atanamadifim icin
ogretmenlikten sogudugumu disiiniiyorum. Su anki isime adapte oldugum ve
sevdigim icin de siirdiirmeyi diistintiyorum” seklinde ifade etmistir.

Gelecekte fen bilgisi 6gretmeni olarak calismak yerine akademik kariyer yapmak
isteyen O6 bu diisiincesini “Yani su nokta itibariyle istemem,..., doktora olmasaydi
tabii ki de isterdim. Akademik hayattaki gelir diizeyi refah diizeyi yasam kosullar1 da
diyebiliriz.  Yani kiyasladigimizda oOgretmenlikle ¢ok daha iyi oldugunu
diisiintiyorum. Onun i¢in de o da bir tercihimdir yani.” olarak ifade etmis, bu istegine
neden olarak ¢alisma ticreti ve yasam kosullarinin 6gretmenlige gore daha iyi olmasim
gostermistir. Bunun yani sira O6 akademik olarak belirledigi hedefe ulasamamasi
durumunda gelir diizeyi ve yasam standartlariin yiiksek olmasindan dolay ticaret
ile ugrasabilecegini de belirtmistir.

Atanamayan Fen Bilgisi Ogretmenlerine Gore Ogretmen Istihdam
Sorunlarinin Nedenleri ve Coziim Onerilerine iliskin Bulgular

Calismanmn amaci dogrultusunda atanamayan fen bilgisi 6gretmenlerine fen
bilgisi Ogretmenligi alanindaki istihdam istihdam sorunlarinin nedenleri bu
sorunlarin ¢oziimiine yonelik diistinceleri de sorulmustur. Katihmcilarin verdikleri
cevaplara iliskin analizler sonucu olusturulan kategori ve kodlar Tablo 7’'de
sunulmustur.

Tablo 7. Atanamayan fen bilgisi 6gretmenlerine gore dgretmen istihdam sorunlarinin nedenleri ve
coziim onerileri

Kategori Kod Katilimcilar
Ogretmen istihdam Arz/talep dengesizligi 01, 02, 03, 04, 05, 06
sorunlarinin nedenleri Alan dig1 atamalar 02, 04, 06

Tgili lisans programlarinin diisiik O4

taban puani

Atama kontenjani dagilimlari O5

Calisma yas1 O6

Emekli olmama 02, O6

Atama kontenjanlarinin artirilmast 01, 02, 03, 04, O5
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Ogretmen istihdam ilgili lisans program kontenjanlarinin 01, 03, 04, 05, O6
sorunlarina ¢oziim azaltilmasi
Onerileri Ucretli 6gretmenlik sisteminin 03, O4
kaldirilmasi
Emeklilik kidemini tamamlayan 02, 04, 06
O0gretmenlerin emekli edilmesi
Atanma kriterlerinin glincellenmesi 02, 06
Ozel okullarda mesleki itibarin 02
artirilmasi
Ozel okullarda calisma ticreti artist 02
Ozel okullarda calisma sartlarinin 02
iyilestirilmesi
Okullarn fiziki agidan biiytitiilmesi O4
Kronik saglik sorunlari olan O4

Ogretmenlerin emekli edilmesi
Farkli alanlarda uzmanlagmak O4

Tablo 7 incelendiginde, calismaya katilan biitiin 6gretmenlerin fen bilgisi
ogretmenligi alaninda istihdam sorunlar1 oldugunu diistindiikleri ve bu sorunlara
neden olarak bu alandaki arz/talep dengesizligini gosterdikleri goriilmektedir. Bu
ogretmenlerden O2, O4 ve O6 bu alanda yapilan alan dig1 atamalari da sorunun nedeni
olarak belirtmislerdir. Ornegin O6 bu konudaki diisiincelerini “Ogretmenin igsizligi
neden var; bu yillik olarak mezun olan fen bilgisi 6gretmen sayismin ¢ok ¢ok ¢ok fazla
oldugunu diistintiyorum... siz yani 1000 tane 6gretmene ihtiyacimiz var 5 bin-10 bin
tane O0gretmen mezun ediyorsunuz.... Cevreme baktigimda genelde Fizik bolimii
Kimya boliimii ondan sonra Biyoloji boliimii, 6gretmenlik de demiyorum, olan
insanlarin su an fen bilgisi 6gretmeni oldugunu diistiniiyorum ve yaslar1 biiyiik ve
emekli olmuyorlar.” seklinde ifade etmistir. O4 arz/talep dengesizliginin yani sira
programin diisiik taban puanlarmin da bu konuda sorun olusturdugunu
diisinmektedir. O5 arz/ talep dengesizligine ilave olarak, atama kontenjan
dagiliminin uygun yapilmadig1 diisiincesine sahiptir. O5 bu diisiincesini “iilkenin
tam ihtiyaglar1 dogrultusunda kontenjanlar dagitilmiyor. Ikincisi de zaten
kontenjanlar az, bir de bu kontenjanlar farkl sekillerde, dogru sekilde dagitilmadi i¢in
fen bilgisi 6gretmenligi boliimiine de maalesef ¢cok az bir kontenjan diismiis oluyor”
seklinde belirtmistir. O2 ve O6 bu alanda ogretmenlerin emekli olmamasini da bu
sorunlarin olusmasina neden olarak gosterdikleri goriilmektedir.

Fen bilgisi o6gretmenligi alaninda istihdam sorunlari oldugunu diistinen
ogretmenlerden O6 haricinde kalan biitiin dgretmenler ¢dziime iliskin olarak bu
alanda yapilan atama kontenjanlarinin arttirilmas: gerektigi konusunda hem fikirdir.
Yine sorunlarin ¢oziimiine yonelik O2 disindaki biitiin dgretmenler ilgili lisans
programinin Ogrenci kontenjanlarmin azaltilmas1 gerektigini ifade etmislerdir.
Coztime yonelik bu diistincelerin yani sira ticretli 6gretmenligin de kaldirilmasi
gerektigini diisiinen O3 ve O4 kodlu dgretmenlerden O3 bu diisiincelerini “Kafamda
sOyle bir madde olarak siralayacak olursam; birinci olarak kadrolarin artirilmasi tabii
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ki de diyebilirim, ... ikinci olarak ta zaten ticretli 6gretmenlik olay1 kaldirilirsa ayrica
kadronun artmasi s6z konusu olacaktir... {icretli 6gretmenlik de kaldirilmali hatta
direkt egitim fakiiltelerinde fen bilgisi 6gretmenligi kontenjaninda bir azaltmaya
gidilmeli...” seklinde ifade etmistir. 02 ve O6 bu ¢oziim 6nerilerine ek olarak kidemini
tamamlayan oOgretmenlerin emekli edilmesi ve atama kriterlerinin degistirilmesi
gerektigini de belirtmiglerdir. O2 bu diisiincelerini “Evet biitiin okullar belki dolu
alamiyorlar ama emekli olmas: gerekenleri emekli edebilirler... su andan itibaren ¢ok
dikkat edebilirler mesela sadece egitim fakiiltesi mezunlarini atayacagiz ya da sadece
yliksek lisans bitirenleri 6rnek veriyorum su an aklima geldigi icin bitirenleri
atayacagiz gibi atama kriterlerini biraz degistirebilirler.” seklinde ifade etmistir. Issiz
olan O2 bunlara ek olarak 6zel okullarda dgretmen istihdammin da arttirilmasina
yonelik diistincelerini “Ozel icin de 6zel okul sisteminin, birazcik sistem olarak
degismesi lazim. Su an Ozel okullar ben de calistigim igin biliyorum veli odakl
calisiyorlar. Onlarin biraz daha Ogretmenlerine giivenip Ogretmenlerine deger
vermeleri ..., maaglar1 biraz da iyilestirebilirler, 1111, biraz da biraz daha iste mesai
saatlerinin belirli tutabilirler en azindan.” seklinde ifade etmistir. Ucretli ogretmenlik
yapan O4 ise bu sorunlarm ¢dziimiine yonelik ayrica okullarin biiyiitiilmesini, saglik
sorunu olan oOgretmenlerin yasi beklemeden emekli edilmesini Onermistir. Bu
distincelerini de “
biiytiitiilebilir. Okulun biiytitiilmesi demek fazla 6gretmenin gelmesi demek..... ticretli
ogretmenlik kaldirilirsa ve hani su an benim bulundugum kurumdaki 6gretmenin

.....cok okul eskimis durumda okullar yenilenirken okul

kronik rahatsizligi var ve belli bir yasa gelmis. Bu sekilde rahatsizliklar1 olan
ogretmenler de, bir sekilde emekli edilirse...” seklinde ifade etmistir.

Atanamayan Fen Bilgisi Ogretmenlerinin Atanamama Durumunun Meslege
Bakis A¢isindaki Degisime Etkisine Iliskin Bulgular

Calismada atanamayan fen bilgisi 0gretmenlerinin meslege bakis acilarinda
herhangi bir degisim olup olmadigini belirlemek amaciyla sorulan soruya verilen
cevaplara iliskin analizler sonucu olusturulan kategori ve kodlar Tablo 8de
sunulmustur.

Tablo 8. Atanamayan fen bilgisi 6gretmenlerinin meslege bakis agisindaki degisim

Kategori Kod Katilimailar
Olumsuz yonde degisen bakis agis1 Azalan ilgi 01, 05
Degismeyen bakis agis1 Meslek sevgisi 02, 03, 04
Kazanilan unvan o2
Atanma timidi O4

Akademik kariyer yapma 06

Tablo 8 incelendiginde ¢alismaya katilan 6gretmenlerden alani disinda islerde
calisan O1 ve O5in Ogretmenlige bakis acilarinin olumsuz yoénde etkilendigi
goriilmektedir. Ornegin 6zel kurumda alam disinda calisan O5 bu diisiincesini
“Meslegimi sahiplenemiyorum. Ciinkii meslegimi yapmiyorum ki, meslegimle
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hayatimi devam ettiremedigim igin, sadece okumusum, orada bir diplomam var.
Diplomami da acgikgast birkag yildir gormedim nereye koydugumu da
hatirlamiyorum.” seklinde ifade etmistir. Ogretmenlerden O2, O3, O4 ve O5 ise
meslege bakislarinin degismedigi goriisiine sahiptirler. Bu 6gretmenlerden 02, O3 ve
O4 bu durumu mesleklerini sevmeleri ile aciklamislardir. O4 bu diisiincesini “Ya
acikcasi su anda etkilemiyor. Su an ticretli de olsa kendi isimi yapiyorum... su anda
meslegimi severek yapryorum tam kendime gore bir meslek bulmusum, Hani okula
sevgi ile gidiyorum. Herhangi bir is olarak bakmiyorum agikcasi.” seklinde ifade
etmistir. O2 meslek sevgisinin yaninda kazandigi unvanin da bakis agisinin
degismemesinde etkili oldugunu ifade ederken “Benim i¢in etkilemiyor. Ben kendimi
ogretmen gibi hissediyorum hala ¢evreme faydali olmaya g¢alisiyorum.” ifadelerini
kullanmigtir. Meslege bakis agismin degismemesine meslek sevgisinin yaninda
atanma iimidini de sebep gdsteren O4 bu diisiincesini “Kadrolu bir sekilde gorev
yapacak olursam, olacagini diistiniiyorum acikcas1 yarma umutlu bakiyorum, yarina
umutlu bakiyorum bundan dolay1 etkilemiyor.” seklinde ifade etmistir. Issiz
ogretmenlerden O6 ise meslege bakis agisinin degismemesine akademik kariyer
yapiyor olmasimi sebep gostererek, bu diisiincesini “doktora yapmamis olsaydim
etkilerdi. Ama su an doktora yaptigim igin etkiliyor diyemem.” ifadeleri ile
belirtmistir.

Atanamayan Fen Bilgisi Ogretmenlerinin Boliim Tercih Asamasinda Olan
Ogrencilere Fen Bilgisi Ogretmenlik Programlarin1 Onerme Durumlarina iliskin
Bulgular

Calisma grubundaki 6gretmenlere, tiniversite sinavina girecek 6grencilere fen
bilgisi Ogretmenligi programlarni Onerme durumlarim1 belirlemeye yoOnelik,
“Yiiksekogretim Kurumlar1 Smavi (YKS)na girecek olan ogrencilere fen bilgisi
ogretmenligi programinmi tercih etmelerini Onerir misiniz? Neden?” sorusu
sorulmustur. Ogretmenlerin bu soruya vermis olduklari cevaplara iligkin analizler
sonucu olusturulan kategori ve kodlar Tablo 9’da sunulmustur.

Tablo 9. Atanamayan fen bilgisi 6gretmenlerinin lise 6grencilerine fen bilgisi programini Gnerme
durumlart ve nedenleri

Kategori Kod Katilimcilar
Onermem Arz/talep dengesizligi 01, 03, 04, 06
Igsizlik ve nitelik uyumsuzlugu 01, 02, 03, 04, O6
Calisma giivencesi olmamasi 04, 05
Ozel okullarda calisanlarin olumsuz 02
psikolojisi
Tgili lisans programi taban puan 02,03
diistikligii
Mesleki ilgi 06
Oneririm Meslegi sevme durumunda 03, 05, 06
Azimli olma durumunda 04, 05, 06
Tercih edilecek tiniversitenin niteligine 05
gore
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Tablo 9 incelendiginde 6gretmenlerin hepsinin benzer nedenlerden dolay: fen
bilgisi Ogretmenligi programini lisans programi tercihi yapacak Ogrencilere
onermedikleri goriilmektedir. Ogretmenlerden O1, O3, O4 ve O6 bu alanda arz/talep
dengesizligi olmasindan dolay1 énermedikleri diisiincesinde ortaktirlar. Ornegin O1
bu diisiincesini “Tercih etmelerini sey yapmam yani dnermem. Ya dedigim gibi su
anda zaten mezun sayist ¢ok su anda. Ve atama bekleyen 6gretmen aday1 cok.”
seklinde ifade etmistir. Yine 0gretmenlerin hemen hepsi bu alanda issizlik veya nitelik
uyumsuzlugu olmasindan dolay1 bu boliimii 5nermediklerini belirtmislerdir. Ornegin
06 bu konudaki diisiincesini “...sadece puan gekmis olmak igin {iniversiteye gitmek
icin boliim yazanlara kesinlikle onermem.... Ne olabilir, eeee, klasik herkesin yasadig:
bunalimlar1 yasayabilir. Bagka islere yoOnelebilir mecburen. Ben meslegimi
yapmiyorum, ben Ogretmenim, iste Ornek veriyorum pompacida ¢alistyorum,
petrolde calistyorum iste manavda calistyorum veya Bim'de kasiyerim. Veya ben niye
polis oldum tarzinda, seyler duymamak icin onermem yani.” ifadelerini kullanarak
belirtmistir. O2 ise diisiincesini “Su anda énermem ciinkii su anda fen bilgisi, egitim
fakiiltesi fen bilgisi 6gretmenligi puanlari ¢ok diisiik durumda ... mezun oluyorlar bir
stiri 6grenci her tiniversitede egitim fakiiltesi var neredeyse, zaten atama yapildiginda
belirli bir kontenjan var. Bu kadar insan mezun oluyor ¢ok ¢ok az1 atanabiliyor geri
kalanlar issiz olarak kaliyor. Hani 6zel okula girip mutlu olan memnun olup ¢alisan
¢ok biiytik bir azinlik aslinda. Ben halimden memnunum atanamazsam da hayatima
devam ederim diyen kisim cok biiyiik bir azmlik aslinda. Geri kalan igsiz mutsuz
olarak hayatina devam ediyor.” seklinde ifade ederek bu alandaki issizlige ve 6zel
okullarda calisan &gretmenlerin olumsuz psikolojisine de vurgu yapmistir. O4 ve O5
ise bu alanda galisma giivencesi olmadig1 i¢in onermediklerini belirtmislerdir. O5 bu
diistincesini “Yani Onerebilmem sartlarina bagli, eger bu meslekten az Once
bahsettigim gibi hayat garantisi olarak diisiiniiyorlarsa pek tavsiye etmem.” seklinde
ifade etmistir. Ogretmenlerden O2 ve O3 ise fen bilgisi 6gretmenligi taban puanlarinin
diisiik olmasindan dolayr bu programi nermediklerini belirtmislerdir. O3 bu
diistincesini “Cok diisiik puanlarla giriliyor. Bu ylizden mezun sayist da oldukca
fazla.” seklinde ifade etmistir. O6 ise kisinin mesleki ilgisinin olmamas: halinde
onermeyecegini “...sadece puan ¢ekmis olmak icin {iniversiteye gitmek i¢in boliim
yazanlara kesinlikle onermem.” seklinde ifade etmistir.

Yapilan gortismelerde 6gretmenlerin bu boliimii ancak belirli sartlara bagh
olarak &nerdikleri fark edilmistir. Ogretmenlerden O3, O5 ve O6 tutku diizeyinde
meslegi sevme durumunda bu meslegi 6grencilere onereceklerini ifade etmislerdir.
Ornegin O6 diisiincesini “Yani gergekten bu isi istiyorlardi, yani ben 6gretmen olmak
istiyorum, ..., ben bu isten baskasmni yapmam diyorlarsa 6neririm.” 05 ve O6’nin fen
bilgisi 6gretmenligi programini ancak Ogrencilerin bu meslegi yapma konusunda
azimli olmalar1 halinde &nerebilecekleri goriilmiistiir. Ornegin O4 bu diisiincesini
“Hani eger ki ben kendime giiveniyorum, iiniversiteden c¢iktiktan sonra calismay1
birakmam, canla basla derslerime asilirim, KPSS smavima girerim. Yiiksek bir not
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alirm ilk girisimde atanirim giivencesi varsa girsin. Fakat boyle bir giivencesi yoksa
yani girmesini de tavsiye etmem acikcast.” ifadelerini kullanarak belirtmistir. O5
meslegi sevmeleri durumunda ogrencilere bu programi onerebilecegine ek olarak
tercih edilecek tiniversitenin niteligine gore bu programi onerebilecegini belirtmistir.
O5 bu diislincesini “...ben &gretmen olacagim &gretmenlik benim idealim,
atanamazsam da benim icin problem degil ben hayalimi gerceklestirmek istiyorum
diyen kisiler olursa da onlarda 6gretmenligi tercih edebilirler ha tavsiye edeceklerim
illaki gideceklerse de..., gidip de son 5-10 yil icerisinde agilmis pek egitim kalitesi,
egitim kadrosu yetersiz egitim kalitesi diisiik tiniversiteleri gideceklerse onlara hig
tavsiye etmem. Ama koklii egitim kurumlarina gidecekler egitim kadrosu Kkalitesi
belirli bir seviyeye ulasmis yerlere gideceklerse de onlara gitmelerini 6nerebilirim.”
seklinde ifade etmistir.

Tartisma, Sonug ve Oneriler

Bu arastirma, issiz olan, alani ile ilgili diisiik statiideki islerde ¢alisan ve alani
disginda farkli bir meslege yonelen fen bilgisi 6gretmenlerinin 6gretmen istihdam
sorunlar1 ve c¢oOziimlerine iliskin bakis agilarini ortaya ¢ikarmak amaciyla
yuratilmiistiir.

Arastirma bulgularma gore, atanamamis fen bilgisi Ogretmenlerinin is
durumlarmin gesitlilik gosterdigi goriilmektedir. Katilimci 6gretmenlerden ikisi igsiz
iken; ikisi farkl statiide 6gretmenlik yapmakta, ikisi de alani diginda calismaktadir.
Buna gore devlet kadrosuna atanamayan fen bilgisi 6gretmenlerinin ya issiz oldugu
ya da farkl statii veya ticretle calismak durumunda kaldig1 goriilmektedir. Cinkir ve
Kurum (2017) da yaptiklar: ¢calismada 6gretmenlerin atanamama halinde giivencesiz
ve alan dis1 islerde galismak durumunda kaldiklari1 veya issiz olduklari, kisaca
istthdam sorunu yasadiklar1 sonucuna ulasmislardir. Arastirmada issiz 6gretmenlerin
igsizlik nedeni olarak galismay1 istemedikleri yontiindeki ifadeleri dikkat cekmektedir.
Bu durum ogretmenlerin belirli bir siire ailevi veya 6zel nedenlerden dolay1 ¢alisma
hayatina girmek istememis olmalarindan kaynaklanabilmektedir. Nitekim aileleri ile
daha fazla zaman gecirmek isteyen Ogretmenler, istihdamda esneklik olmamasi
nedeniyle calisma hayatinda uzak kalmak durumunda kalabilmektedirler (Smithers
ve Robinson, 2003).

Atanamamis O0gretmenlerin ¢cogunlugu KPSS deneyimi yasamistir. Fen bilgisi
ogretmenlerinin atanamama nedeni, KPSS” den diisiik puan almis olmalaridir. Atama
puanlarinin, MEB’in atama igin tahsis ettigi kadro sayis1 ve KPSS fen bilgisi
ogretmenligi alan smavina giren 6gretmen sayisindan etkilendigi distiniildiigiinde,
atanabilmek igcin bu smavdan yiiksek bir puan almanin gerekliligi ortadadir.
Tirkiye’de oldugu gibi Kore ve Almanya gibi diger bazi tilkelerde de nitelikli
adaylarin 6gretmen olarak atanabilmesi i¢in adaylarin istihdama yonelik bir sinava
girmeleri gerekmektedir (Kwon ve Ju, 2012, Ozdogan Ozbal ve Gokce, 2018).
Ogretmenlerin sinavdan diisitk puan almis olmalarma, sinava yeterli seviyede
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hazirlanmamis olmalarmin yaninda lisans doneminde alman derslerin KPSS’ ye
hazirlamaya yonelik olmamas: da sebep gosterilebilir. Bu gortisii destekler nitelikte
Tasan ve Bektas (2016)" ta yaptiklar1 calismada oOgretmen adaylarmm egitim
fakiiltesinde aldiklar1 egitimin KPSS" nin icerigi ile uyusmadigy, icerik uyussa dahi
ogretim elemanlarmin dersleri 6grenci diizeyine uygun olarak islememesinden dolay1
aldiklar1 egitimin KPSS’ ye katki saglayacak yonde egitim almadiklar1 goriisiinde
olduklar1 sonucuna ulagsmiglardir. Genis kapsamli dort boliimden olusan KPSS’ ye
hazirlik siireci ayn1 zamanda &gretmenler icin yogun ve yorucu olmaktadir. Ustelik
bu arasgtirmada oldugu gibi kimi fen bilgisi 6gretmenleri bir yandan c¢alisirken bir
yandan KPSS’ ye hazirlanmaktadirlar. Bu durumda da smava giren 6gretmenlerin
KPSS’ den yeterli puani alma ihtimalleri azalmaktadir. Ozel sektdrde alaninda galisan
ogretmenler ile vasiflarina uygun olmayan islerde ¢alisan 6gretmenlerin bir yandan
calisip bir yandan da devlet kadrosuna atanabilmek amaciyla KPSS’ ye hazirhik
yapmak durumunda kaldiklari, bu durumun sonucu olarak ta, hem calisan hem de
sinava hazirlanan 6gretmenler ile sadece sinava hazirlanan 6gretmenler arasinda bir
esitsizligin oldugu goriisii bu sonucu destekler niteliktedir (Kiraz ve Kurul, 2018).

Arastirmaya katilan Ogretmenlerden hemen hepsinin ticretli 6gretmenlik
deneyimi yasamis olmasi goze garpan sonuglardan bir digeridir. Buna gore fen bilgisi
ogretmenleri issiz kalmaktansa diisiik statii ve ficrette de olsa hem gelir elde
edebilmek hem de mesleklerini icra edebilmek igin, ticretli 6gretmenligi istihdam
edilme yolu olarak gormektedirler. Ayrica calismada atanamayan fen bilgisi
ogretmenlerinin aldiklar1 egitimin ¢ok altinda egitim gerektiren hatta higbir egitim
almay1 dahi gerektirmeyen, gecici islerde calistiklar1 da goriilmektedir. Bu sonuca
benzer olarak Kiraz (2014), atamasi yapilmayan O0gretmenler ve ogretmen issizligi
tizerine yaptig1 calismasinda atanamayan 0gretmenlerin {icretli 6gretmenlik ve 6zel
kurumda oOgretmenlik basta olmak tizere, diisiik diizeyde egitim gerektiren,
glivencesiz ve diisiikk maash islerde calistiklar1 sonucuna ulasmistir. Bu duruma
benzer sekilde Kiraz ve Kurul (2018) da, 6gretmenlerin issizlik stireleri arttik¢a lise ve
daha alt diizey egitim gerektiren veya hig egitim gerektirmeyen islere raz1 olduklars,
bir taraftan da is aramaya devam ettiklerini belirlemislerdir.

Atanamamis fen bilgisi Ogretmenlerinin bulunduklar1 durum ve c¢alisma
sartlarindan memnuniyetleri incelendiginde issiz olan 6gretmenlerin aile ile ilgilenme
ve akademik kariyer yapabilme nedenlerinden dolay1 igsiz olma durumlarindan bir
siireligine de olsa memnun olduklar1 goriilmiistiir. Ozellikle kadin &gretmenlerin
anne olmas: halinde bir siireligine ailesine zaman ayirmak istemesi, calisan
ogretmenlerin bile bu siirecte ise ara vermek durumunda kalmalar1 gz Oniinde
bulunduruldugunda (Smithers ve Robinson, 2003), beklenen bir durumdur. Ayrica
akademik alanda ¢alismalar yapabilmek ve bu alanda ilerlemek i¢in arastirmacilarin
bu ise fazlaca zaman ayirmalar1 gerektigi dikkate alindiginda, bu siireci yasayan
ogretmenlerin igsiz kalmis olma durumundan memnun olmasi da yine beklenen bir
durumdur. Niteliklerini artirma arayisinda olan Ogretmenler, simifta 0gretmenlik
yapmak yerine farkli arayislara girmektedirler (Struyven ve Vanthournout, 2014).
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Nihayetinde akademik kariyer yapma da, O0gretmenlikten mezun olan Kkisilerin
gelecege yonelik planlar1 arasinda yer alabilmektedir. Nitekim Baskonus, Akdal ve
Tagdemir (2011) yaptiklar1 calismada 6gretmen adaylarinin gelecege yonelik planlar:
arasinda Ogretmenlik yapmanin yani sira yiiksek lisans ve doktora yapmanin da
bulundugunu belirlemislerdir. Calisilan isin niteliginden memnun olma durumlarina
bakildiginda devlet kadrosunda memur olarak calisan 6gretmenin yani sira ticretli
ogretmenlik yapan ve 6zel kurumda 6gretmenlik yapan fen bilgisi 6gretmenlerinin
yaptiklarin isin niteliginden memnun olduklar: goriilmektedir. Buna gore diistik statii
ve ticrette dahi olsa 6gretmenlerin kendi iglerini yapmaktan memnun olmalar1 ve
yaptiklar1 isi nitelikli bulmalar1 dikkat ¢ekmektedir. Bu oOgretmenlerle yapilan
goriismede fen bilgisi 6gretmenligi mesleginin kendilerine en uygun meslek oldugunu
diistindiiklerini belirtmislerdir. Buna gore alaninda galisan 6gretmenlerin mesleklerini
igsellestirdikleri ve bu meslegi yapmak icin igsel gerekgelere sahip olduklar:
sdylenebilir. Ogretmenlik meslegini yapma konusunda kisinin igsel gerekgelere sahip
olmasi sonucunda meslegin gerektirdigi sorumluluk yiikiinii alabildigi, meslegi
kendisine uygun bir meslek olarak gordiigii ve Ogretmenlik meslegini sevdigi
goriilmektedir (Candas ve Bebek, 2015). Diisiik statii veya diisiik iicrete ragmen
alaninda c¢alisan kigilerin mesleklerini yapmaya devam etmeleri ve meslekten
uzaklasmamis olmalar1 da isin niteli§inden memnun olma durumlarina kanit olarak
gosterilebilir. Bazi fen bilgisi 6gretmenlerinin topluma katki ve mesleki ilgi nedeniyle
devlet okullarinda calismaya devam etmeleri ve maasi calisma gerekgelerinin
sonuncusu olarak sunmalar1 yoniindeki arastirma sonuglar1 bu gortisii destekler
niteliktedir (Mcmanus, 1985). Arastirmada yalnizca alanmi disinda kamuda calisan
ogretmenin aldig1 {licretten memnun olmasi goze carpmaktadir. Calismada 6zel
kurumda alani disinda galisan 0gretmenin bir iste galisarak gelir elde etmesinden
dolay1 isinden memnun oldugu da goriilmektedir. Aldig1 egitimin disinda ve diisiik
statliide galigsan bir 6gretmenin, para kazanabildigi i¢in kendi durumundan memnun
olmasy, kisinin igsiz kalan meslektaslari ile kendini kiyaslayarak, kotiintin iyisi mantigi
ile tatmin olma durumu olarak yorumlanabilir. Ayn1 kisinin bahge isgisi deneyimi
oldugu da diistintildiigiinde bulundugu pozisyondan memnun olmasi beklenen bir
durumdur. Nitekim Kiraz ve Kurul (2018) da tiniversite mezunu issizlerin yoksulluk
sinirinin altinda maasi olan islerde bile ¢alismaya razi olduklarini belirtmislerdir.

Arastirmada atanamamis olan fen bilgisi 6gretmenlerinden alani disinda ¢alisan
ogretmenler ile O0zel sektdrde alaninda calisan Ogretmenin, galisma siirelerinden
memnun olmadiklar1 yoniinde goriis belirttikleri sonucuna ulasilmistir. Kamuda
memur olarak calisan ogretmen, kadrolu ogretmenlerin calisma saatine dikkat
cekerek, diger alanlarda c¢alisma saatlerinin uzunlugundan ve yaz tatilinin
olmamasindan yakinmaktadir. 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’'nda, memurlarin
calisma siirelerine iliskin hiikiimler yer almaktadir (Devlet Memurlar:1 Kanunu, 1965).
Memur olmay1 kabul eden bireylerin bu hiikiimleri de kabul ettigi diistintiliir. Diger
yandan 6zel kurumda calisan 0gretmen, mesai saati ve hafta sonu kavramlarinin
olmamasindan dolay1 c¢alisma siiresinden memnun degildir. Ozellikle 6zel
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kurumlardaki Ogretmenlerin derse girmenin yaninda, Ogrencilere bireysel ders
anlatimi, ek 6grenme calismalari, sosyal etkinlikler, ziimre toplantilari, bireysel veli
gortismeleri, idari toplantilar, veli toplantilar1 vs. nedenlerle uzun siire okulda
kaldiklar1 bilinen bir gergektir. Bu durumda 6zel sektorde calisan 6gretmenlerin
siirlar1 ¢izilmis bir ¢alisma stiresi olmamaktadir. Bu goriisii destekleyen Kiraz ve
Kurul (2018)'un c¢alismasinda 0©zel kurumlarda c¢alisan Ogretmenlerin, ders
programinda yer alan derslerin yani sira etiit ve bireysel ders seklinde kurum iginde,
soru hazirlama ve soru ¢ozme gibi faaliyetlerle ise kurum disinda ¢alismaya devam
ettikleri ifade edilmistir. Yine 6zel sektorde alani disinda ¢alisan 6gretmen, goriisme
esnasinda ¢alisma siirecinde mesai kavraminin olmadigindan yakindig gortilmiistiir.
Ozel sektorde alaninda ve alami disinda calisan ve calisma siiresinden memnun
olmayan iki fen bilgisi 6gretmeni ayn1 zamanda diisiik ticret almaktan da sikayetcidir.
Bu sonug 0zel sektorde calisanlarin emeklerinin karsiligini tam olarak alamadiklar:
diistincesine sahip olduklar1 goriisiine paraleldir (Kiraz ve Kurul, 2018). Calismada
kamuda fticretli 6gretmenlik yapan fen bilgisi 6gretmeninin de aldigi ticretten
memnun olmadig goriilmektedir. Ders saati ticreti ile calistigini ifade eden ticretli fen
bilgisi 0gretmeni genel anlamda gegici olarak ¢alisan temizlik is¢isinden daha diisiik
maasla calistigini hatta baz1 aylar asgari ticretin ¢ok altinda ticret aldigini belirtmistir.
Ders saati tlicreti ile ¢alisan ticretli 6gretmenler 6zellikle tatil giinlerinin ¢ok oldugu
aylarda oldukca diisiik ticret alabilmektedir. Ayrica ticretli 6gretmenlik yapan fen
bilgisi 6gretmeninin 6zliik haklar1 ve is giivencesi yoniinden de yaptig1 isten memnun
olmadig1 gortilmiistiir. Oktay (2012) da ¢alismasinda kadrolu ve ticretli 6gretmenler
arasinda aldiklar: maas ile 6zliik haklar: bakimindan farkliliklar bulundugunu ifade
etmis, iicretli 6gretmenlikte is giivencesinin olmadigma da dikkat ¢ekmistir. Ucretli
ogretmenler ile kadrolu Ogretmenlerin ozliikk haklar1 arasinda farkliliklar
bulunmaktadir ve bu farkhiliklar iicretli 6gretmenlerde kayg: ve stres gibi olumsuz
psikolojik etkiler ortaya ¢ikarabilmektedir (Hacettepe Universitesi, 2017; TEDMEM,
2019; Ozdogan Ozbal ve Gokge, 2018; Toker Gokge, 2014). Bu farkhiliklar ayni zamanda
performans diislisiine ve egitim kalitesinin olumsuz yonde etkilenmesine sebep
olmaktadir (Husbands ve Davies, 2000; Ogﬁlmﬁg, Yildirim ve Aslan, 2013). Personel
se¢imi ve istihdam sartlar1 gibi 6gretmen isgiicii piyasasinin yapisal ozelliklerinin yani
sira maas, ¢alisma siiresi, ¢calisma sartlar1 gibi 6zelliklerden memnuniyet durumunun
egitimin kalitesi tizerinde potansiyel olarak giiclii etkileri soz konusudur (OECD, 2020,
OECD, 2021). Ogretmenlerin calistiklar1 isteki beklentilerinin kargilanmamasi
tiikenmislige sebep olmakta ve 6gretmenlerin meslege baglhiliklari olumsuz yonde
etkilemektedir (Aragon, 2016; Hultell ve Gustavsson, 2011; Ogiilmﬁ§, Yildirim, ve
Aslan, 2013). Bu nedenle Ogretmenlerin beklentilerine cevap verecek calisma
ortamlarmin ve istihdam sartlarinin olusturulmast ©6nem arz etmektedir.
Ogretmenlerin bulunduklar1 durumdan memnun olmama nedenlerinden biri de
egitim alinan alanin disinda calisiyor olmaktir. Bu memnuniyetsizlik bu konuda
sorunlarin yasanabilecegine isaret etmektedir. Nitekim atanamayan Ogretmenler,
nitelik uyumsuzlugu sorunu yasadiklarini da belirtmislerdir.
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Atanamamus fen bilgisi 6gretmenlerinin karsilastiklar: zorluklar ve ¢6ziim yollar:
incelendiginde, karsilasilan zorluklar arasinda ekonomik sorunlarm, motivasyon
diisiikliigliniin, ¢cevre baskisinin ve aldig1 egitim disinda calisiyor olmanin 6n plana
ciktig1 gortilmektedir. Gerek igsizlik ve farkl statiide 6gretmenlik gerekse istihdamda
nitelik uyumsuzlugu, bireyleri ekonomik, sosyal ve psikolojik olarak olumsuz yonde
etkilemektedir (Akpunar ve Erdamar, 2020; Cinkir ve Kurum, 2017). Arastirmada da
katilimcilar tarafindan en c¢ok dile getirilen sorun ekonomik agidan yasanan
sikintilardir. Herhangi bir gelir elde edilememesi ya da diisiik ticretlerle ¢alisiimasi
dikkate almndiginda bu beklenen bir sonuctur. Katillmcilar ayni zamanda galisma
sartlarindaki zorluklar ve alanlar ile ilgili islerini yapamama nedeniyle motivasyon
disiikligii ve performans kaybir yasadiklarini, ayrica atanamadiklar: icin gevre
baskisma maruz kaldiklarini belirtmislerdir. Cevre baskis1 atanamayan 6gretmenleri
bircok yonden olumsuz etkilemektedir. Oyle ki 6gretmenler bunun kendilerini
psikolojik olarak olumsuz etkiledigini ifade etmektedirler. Bu sonuca benzer olarak
Tasan ve Bektas (2016) tarafindan yapilan c¢alismada gevre baskisina maruz kalan
ogretmen adaylarmin korku ve endigelerinin arttigi sonucuna ulagilmistir.
Arastirmada ayrica alani disinda calisan 0gretmenlerin aldig1 egitim disindaki bir
alanda calismay1 yasadiklar1 zorluklar arasmnda gosterdikleri goriilmektedir.
Ogretmenlerin goriismelerdeki ifadeleri dikkate alnarak, dgretmenlik egitimi almis
olan bireylerin bagka islere yonelmeleri halinde uyum sorunu yasamalarmin bu
soruna neden oldugu diistintilmektedir. Bu zorluk diger {tilkelerde oldugu gibi
Tirkiye’de de alan disi islerde calismanin olusturdugu istihdamda nitelik
uyumsuzlugu sorununu ortaya ¢ikarmaktadir (ILO, 2017; Kiraz ve Kurul, 2018; Robst,
2007). Bu kapsamda atanamayan Ogretmenlerin, issizlik ile birlikte nitelik
uyumsuzlugunu da kapsayan ¢ok boyutlu sorunlarla karsi karsiya oldugu belirtilebilir
(Akpunar ve Erdamar, 2020). Atanamayan 6gretmenlerin karsilastiklar1 sorunlara
yonelik ¢oziim yollar ile ilgili diisiinceleri incelendiginde ekonomik sorunlarin
¢ozimii olarak aile destegi goriisiintin 6n plana ¢iktig1 goriilmektedir. Buna gore
atanamayan fen bilgisi ogretmenleri o6zellikle ekonomik sorunlarmin ¢éziimii igin
ailelerinden destek almaktadir. Ogretmenlerin ailelerinden para desteginin yaninda
yiyecek ve barmnma ihtiyaclar: icin de destek aldiklari gortilmektedir. Arastirma
bulgularinda ayrica issiz Ogretmenlerin lisans {istii egitimi hem motivasyon
diisiikliigti hem de ekonomik zorluklara ¢o6ziim yolu olarak gordiikleri fark edilmistir.

Atanamamis fen bilgisi 0gretmenlerinin mezuniyet sonrasi kamuda 6gretmen
olarak calisma istekleri incelendiginde 6gretmenlerin ¢cogunlugunun devlette kadrolu
ogretmen olarak calismayi istedikleri goriilmiistiir. Devlet bilinyesindeki okullarda
kadrolu 6gretmen olarak ¢alismanin bireylere sundugu ekonomik ve sosyal haklarin
tarkinda olan fen bilgisi 6gretmenlerinin bu farkindalikla devlet kadrolarina atanmak
istedikleri diistiniilmektedir. Nitekim atanamayan Ogretmenler, issiz kalma ya da
uzmanliklar1 ile uyumlu olmayan istihdama dahil olma durumu ile kars1 karsiya
kalacaklardir. Bayram (2009) calismasinda atanamayarak diisiik nitelikteki islerde
istthdam edilen oOgretmenlerin istihdam bigimlerinden dolayi, is gilivencesinin
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olmamasi ve 6zliik haklarindaki kisitlamalar nedeniyle bir¢ok sorunla karsilastiklarimni
ifade etmistir. Bu sorunlarla karsilasmak istemeyen fen bilgisi 6gretmenleri devlet
kadrolarina atanmak istemis olabileceklerdir.

Calisma kapsaminda atanamamus fen bilgisi 6gretmenlerine gelecege yonelik is
tercihleri ve bu tercihlerinin nedenleri soruldugunda 6gretmenlerin cogunun kamuda
kadrolu 6gretmen olarak ¢alismak istedikleri yoniinde cevap verdikleri gortilmiistiir.
Bu tercihlerinin nedeni olarak ta ¢ogunlukla is giivencesi, olumlu ¢alisma sartlar1 ve
calisma ticretini belirtmeleri goze c¢arpmaktadir. Ogretmenlerin bulunduklari
durumdan memnun olmama nedenlerinin devlet kadrolarinda c¢alismak isteme
sebepleri ile Ortiismesi dikkate alindiginda, memnuniyetsizliklerini gidermek icin
devlet kadrosunda 6gretmen olarak ¢alismay1 tercih etmeleri beklenen bir durumdur.
Her ne kadar Tirkiye'deki Ogretmenlerin aldiklari maas OECD iiyesi tilkelerin
Ogretmen maas ortalamalarinin altinda kalsa da (URL-6), devlet kadrosunda ¢alisan
ogretmenlerin calisma haklar1 ve aldiklari {icretler, aymi egitimi almis ve {icretli
ogretmenlik yapan meslektaslarina kiyasla daha iyi durumdadir. Ogretmenlik
mesleginin tercihinde isttihdam sartlarmin yani sira meslegin sosyal haklari ve maas ta
onemli bir etki olusturmaktadir (Ozdogan Ozbal ve Gokge, 2018). Ayrica Tiirkiye'de
ogretmenlerin ¢alisma saatlerinin OECD {iyesi iilkelerdeki c¢alisma saatleri
ortalamasindan daha diisiik diizeyde olmasi da 6gretmenlerin kamuda kadrolu olarak
calismak istemelerinin gerekgelerinden biri olabilir (OECD, 2017). Ogretmenlerin
kamuda kadrolu fen bilgisi 6gretmeni olarak ¢alismay1 su an bulunduklar: durumdan
dolay1r yasadiklar1 ekonomik zorluk, motivasyon dustikligu gibi olumsuz
durumlardan kurtulmanin bir yolu olarak gordiikleri de diisiiniilebilir. Ogretmenlerin
kamuda kadrolu ve giivenceli istihdam edilmelerinin gerektigini savunan Soydan
(2012) calismasinda bu durumu kamu agisindan da ele alarak; bu sayede kamu
hizmetinin niteliginin ve ¢alisanlarin etkinliginin artacagin belirtmistir. Arastirmada
alani disinda ¢alisan fen bilgisi 6gretmenlerinin bulunduklar: iste ¢calismaya devam
etmek istemeleri dikkat ceken sonuglar arasindadir. Ogretmenler bu tercihlerine
ogretmenlik mesleginden sogumalarini gerekce olarak gostermislerdir. Belirli bir stire
alan1 disinda calismis ve su an yaptifl ise uyum saglamis olan Ogretmenlerin
meslekten uzaklastiklar: diistintilebilir. Ayrica meslekten uzak kalmalar1 sonucu
meslegi yapabilme konusunda kendilerini yeterli gormiiyor olmalar1 da meslekten
uzaklasmalarinin nedenlerinden biri olabilir. Bu diisiinceye paralel olarak Firat
Durdukoca (2010) da oOgretmen adaylarmin meslege yonelik ozgiivenlerinin
azalmasinin meslekten sogumalarina sebep olabilecegini diistinmektedir. Gelecekte
akademik Kkariyer yapma veya ticaretle ugrasma da atanamayan fen bilgisi
ogretmenlerinin is tercihleri arasindadir. Atamasi yapilmayan fen bilgisi 6gretmenleri
gelir elde etmek igin akademik kariyer ya da ticaret yapmaya yonelebilmektedir.
Meslekteki is yiikiinii agir bulan 6gretmenler, baska islerde istihdam edilmeyi
hedeflemekte ya da ne yapacaklarindan emin olamamaktadirlar (Smithers ve
Robinson, 2003).
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Arastirmaya katilan fen bilgisi 6gretmenlerinin tamami, alanlarinda 6gretmen
istthdam sorunlarinin var oldugu yoniinde gortis bildirmislerdir. 2020 yilinda
atanabilmek i¢in KPSS OABT’e giren fen bilgisi 6gretmeni sayisi, {iniversite mezunu
issizler icerisinde 6gretmen issizlerin orani ve is bulmak amaciyla ISKUR’a bagvuran
fen bilgisi 6gretmen sayilar1 arastirmada elde edilen sonucu destekler niteliktedir
(Kiraz ve Kurul, 2018; OSYM, 2020). Bu sorunun nedeni icin biitiin gretmenlerin ortak
goriisii, alandaki arz/talep dengesizligi oldugu yoniindedir. Fen bilgisi 6gretmenleri
kendi branglarinda mezun sayisinin ¢ok fazla olmasmna karsmn, bu alanda yapilan
atama saymin oldukca az oldugunu diisiinmektedirler. Katilimcilar, buna ek olarak
her y1l artan mezun sayis1 ile atama bekleyen fen bilgisi 6gretmeni sayisinin da giderek
arttig1, fakat atama kontenjanlarinin ayni oranda artmiyor olmasinin beraberinde bu
alandaki arz/talep dengesizligini arttirdig1 diisiincesinde ortaktirlar. Ogretmenler, bu
denge bozuldukca da ilgili alanda issizligin devam edecegini diistinmektedirler. Bu
diistinceye benzer olarak Karatas ve Giiles (2013)’e gore de egitim fakiiltesi mezunu
ogretmen sayisinin MEB’in atama kontenjan sayisindan fazla olmasi, arz/talep
dengesinin bozulmasina ve Ogretmen issizligi sorununun artmasma neden
olmaktadir. Egitim alaninda arz/talep dengesinin bozuldugu farkl ¢alismalarda da
dile getirilen bir sorundur (Anik ve Ozkan, 2016; Sezer, 2020; White, Gorard ve See,
2006). Bu calismada katilimcilar, atanamayan fen bilgisi 0gretmenleri arz/talep
dengesizligi sorununun ¢ézlimiine yonelik fen bilgisi 6gretmenligi alaninda yapilan
atama kontenjanmin arttirilmasi ve tiniversitelerde fen bilgisi 6gretmenligi lisans
programi Ogrenci kontenjanlarinin azaltilmasi onerilerini vermiglerdir. Sekil 1’de
verilen fen bilgisi 6gretmeni mezun sayisi ile atama sayisi verileri dikkate alindiginda;
mezun ve atama sayilar1 arasindaki farkin en aza indirgenmesi i¢in 6gretmenlerin
verdigi her iki 6neri de makul goriilebilir. Diger yandan MEB sayet her yil fen bilgisi
ogretmen ihtiyacini kurdugu takip mekanizmasi ile tam ve dogru sekilde belirleyerek
kadro tahsis ediyor ise, bu durumda fen bilgisi 6gretmenligi lisans programinin
kontenjan sayisinda azaltmaya gidilmesi gerektigi ortaya ¢ikmaktadir. Bu konuda
calisan arastirmacilar da egitim planlamalari ile istihdam arasinda uyumun
saglanabilmesi igin  arz/talep dengesinin dikkate alinmasi gerektigini
belirtmektedirler. Ornegin Akpunar ve Erdamar (2020) 6gretmen istthdamina y&nelik
ogretim elemanlarimin goriislerini aldiklar1 c¢alismada, Ogretim elemanlarinin
ogretmen istihdam sorununun ¢oéziimiine yonelik, boliimlerinin kontenjanlarmnm
azaltilmas1 yoniinde ortak diisiinceye sahip olduklari sonucuna ulagmislardir. Yine
benzer olarak Cinkir ve Kurum (2015) tarafindan yapilan ¢alismada MEB ile YOK
arasinda kurulacak is birligi ile 6gretmen ihtiyaci olan alanlarin ve ihtiya¢ duyulan
ogretmen sayisinin belirlenerek Ogretmen yetistirilmesi gerektigi sonucuna
varilmigtir. Ozdogan Ozbal ve Gokge (2018) tarafindan yapilan calismada da 6gretmen
yetistiren ve isttihdam eden kurumlar arasinda arz/talep dengesinin kurulmasina
yonelik is birliginin saglanmamasinin bir¢ok sorunu beraberinde getirecegi dile
getirilmektedir.
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Yapilan galismada fen bilgisi 6gretmenleri alanlarindaki istihdam sorununa,
yapilan alan dis1 atamalar ile emekli olmama durumlarim1 da gerekge olarak
gostermiglerdir. Ogretmenler, 6gretmen kadrolarmin hem egitim hem de verimli
calisma yasmna sahip olma agisindan wuygun olmayan kisiler tarafindan
dolduruldugunu diisiinmektedirler. Katihmcilar, ozellikle onceki yillarda yapilan
alan dis1 atamalarla fen bilgisi O0gretmenligi kadrolarinin biyoloji, fizik, kimya
mezunlar: ile dolduruldugunu, bu nedenle de onlar emekli olmadan ya da kendi
alanlarina yonlendirilmeden atama kontenjan sayilarinin da artamayacagin ifade
etmislerdir. Bu sonuca benzer olarak Cikir ve Kurum (2015) yaptiklari calismada alan
disinda yapilan 6gretmen istihdaminin 6gretmenlik branglarinda atanma sorununa ve
ogretmen issizligine neden oldugunu belirtmiglerdir. Arastirmada yer alan
katilimcilar bu sorunun ¢6ziimiine yonelik, sirayla atama kriterlerinin degistirilmesi
ve belirli bir yasa gelmis veya kronik hastalig1 bulunan 6gretmenlerin emekli edilmesi
gerektigi yoniinde goriis belirtmiglerdir. Arastirmada 6gretmenlerin kamuda kadrolu
ogretmen olarak ¢alisabilmeleri igin ticretli 6gretmenligin kaldirilmasini ¢oziim olarak
sunan Ogretmenler de bulunmaktadir. Bu goriise sahip olan 6gretmenlerden biri
kamuda ticretli Ogretmenlik yaparken digeri ©Ozel sektdrde Ogretmen olarak
calismaktadir. Ogretmenlerin bu diisiinceye sahip olmalarinin muhtemel sebebi
aldiklar1 ticret, calisma siiresi, is gilivencesinin olmamas1 ve oOzliik haklarindaki
tarkliliklar gibi ¢alisma sartlarindaki olumsuzluklardir.

Atanamamus fen bilgisi 6gretmenlerinin mevcut durumlarindan dolay1 meslege
bakis acilarinda degisim olup olmadig1 yoniindeki goriisleri incelendiginde, 6zellikle
alan1 disinda iste calisan 6gretmenlerin bu siirecte 6gretmenlige kars: olumsuz bakis
agis1 edinmis olmalar1 dikkat ¢ekmektedir. Ogretmenler bu olumsuz bakis acisi
gelisimine neden olarak, meslege kars1 azalan ilgilerini gostermisler, uzun stiredir
baska ise yogunlasmis olmalar1 ve meslekten uzak kalmalarindan dolayi, kendilerini
ogretmen gibi hissetmediklerini belirtmislerdir. Aslinda alan dis1 ¢calisan 6gretmenler
icin genel anlamda bu durum beklenen bir sonugctur. Nitekim 6gretmenler atanamama
durumunda gelir elde etmek icin gerekirse egitimlerine uygun olmayan isler de dahi
calismaktadir. Bu siiregte 0gretmenler hem is hem de zorlu KPSS hazirlik siirecini
birlikte yiiriitse de, atanamadig1 siire¢ boyunca ogretmenlige yonelik umudunu
kaybederek, sahip oldugu isi kaybetmemek adina isine yogunlasmaktadir. Bu
durumda calisma bulgularinda oldugu gibi kisi meslekten sogumakta ve kendini
ogretmen dahi hissedememektedir. Calismada alaninda calisan veya issiz olan
ogretmenlerin meslege bakis agilarmin degismedigi goriilmektedir. Ogretmenler
bunun nedenini ¢ogunlukla mesleklerini seviyor olmalar1 olarak ifade etmislerdir.
Bunun aksine alani disinda calisan 6gretmenlerin mesleklerine bakisinin olumsuz
etkilendigi dikkate alindiginda, baska bir iste ¢alisip calismama durumunun meslege
bakisi etkiledigi belirtilebilir.

Calisma kapsaminda atanamamis fen bilgisi 0gretmenlerinin YKS'ye girecek
ogrencilere fen bilgisi 0gretmenligi programini onermeme gerekgelerinin benzer
oldugu, ancak belirli sartlar altinda ilgili lisans programmi onerebilecekleri dikkat
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cekmektedir. Atanamayan 6gretmenler programi dnermemelerine sebep olarak, fen
bilgisi ogretmenligi alanindaki arz/talep dengesizligini ve buna bagh olarak ta
yasanan istihdam sorunlarim gdstermislerdir. Ogretmenler fen bilgisi alaninda mezun
sayisinin fazla, atama sayisinin az oldugunu ve bu alanda issizligin oldugunu ifade
etmiglerdir. Bu noktada katilimalarin goriislerinin, fen bilgisi Ogretmenligi
programini isttihdam kolaylig1 nedeniyle tercih ettiklerini belirten Ogretmen
adaylarindan farklilastig1 goriilmektedir (Candas ve Bebek, 2015). Bununla birlikte
atanamamis 6gretmen goriislerini destekler nitelikte atanma ihtimalinin zor oldugunu
diistinen ogretmen adaylari da bulunmaktadir (ince Aka ve Yilmaz, 2018)
Arastirmada atanamayan Ogretmenler, gelir elde edebilmek i¢in aldiklar1 egitimin
disinda belki de ¢ok altinda egitim gerektiren islerde, olumsuz galisma sartlarinda
calismak durumunda kaldiklarini, bu durumda da istihdamda nitelik uyumsuzlugu
sorununa dahil olduklarini belirtmislerdir. Bu nedenle de bu zorluklar1 yasamamalar:
adma YKS'ye girecek Ogrencilere fen bilgisi oOgretmenligi programini
onermemektedirler. Alan yazin verileri de isttihdam sartlarinin meslek tercihlerini
etkiledigini gostermektedir (Ozdogan Ozbal ve Gokge, 2018). Arastirmada yer alan
bazi 0gretmenler, kisinin bu alan1 sevmesi, ilgi duymasi ve azimli olmas: halinde bu
programi1 onerebileceklerini ifade etmislerdir. Alan yazin verilerine gore de fen bilgisi
ogretmenlerinin meslek seciminde mesleki ilgi ilk sirada yer alan Ozelliklerdendir
(Mcmanus, 1985).

Sonug olarak atanamamis fen bilgisi Ogretmenlerinin 6gretmen istihdam
sorunlarina ve ¢oziimlerine bakis agilar1 incelendiginde; 6gretmenlerin cogunun KPSS
ve lcretli 6gretmenlik deneyiminin oldugu; bulunduklar: durumdan ¢alisma sartlari,
calisma siiresi, iicret ve is giivencesi agilarindan memnun olmadiklar: goriilmektedir.
Yapilan incelemelerde atanamayan 6gretmenlerin bu siirecte en ¢ok ekonomik zorluk
yasadiklari, bu zorluga aile destegi alarak ¢oziim bulduklari dikkat ¢ekmektedir.
Ogretmenlerin hemen hepsinin kamuda &gretmen olarak calismak istedikleri halde
KPSS” den yeterli puani alamadiklari i¢in atanamadiklar1 ulasilan sonuglar
arasindadir. Ogretmenlerin cogunlugu, olumlu calisma sartlar1 ve yiliksek maas
nedeniyle gelecekte kamuda kadrolu fen bilgisi Ogretmeni olarak c¢alismak
istediklerini belirtmektedirler. Gortisleri alinan fen bilgisi 6gretmenlerinin hepsi bu
alanda istihdam sorunlar1 oldugunu belirtmis, bu sorunlarin kaynagini ise bu alandaki
arz/talep dengesizligi olarak ifade etmislerdir. Sorunlarin ¢6ziimii i¢in sunulan ¢6ziim
onerileri; fen bilgisi atama kontenjaninin arttirilmas: ve fen bilgisi 0gretmenligi
programi 0grenci kontenjanlarinin azaltilmas: yontindedir. Calismada yalnizca alani
disinda ¢alisan 0gretmenlerin meslege bakis agilarinin olumsuz etkilenmesi ulasilan
dikkat cekici sonuglar arasindadir. Son olarak Ogretmenlerin hepsinin fen bilgisi
ogretmenligi programimi ogrencilere 6nermedigi, buna neden olarak ta bu alanda
yasanan istihdam sorunlarimi gosterdikleri goriilmektedir. Sonu¢ olarak egitim
sistemlerinin etkililigi ve verimliligini belirleyen temel faktorlerden birinin 6gretmen
faktorti olmasi ve Ogretmen istihdam politikalarinin ¢iktilarinin egitim ¢iktilarin
dogrudan etkilemesi nedeniyle bu iki sistem arasinda siki is birligi gerekmektedir.
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Ulasilan bu sonuglar dogrultusunda asagidaki 6neriler verilmistir:

e Ogretmenlikte farkli statiide gorev yapmanin getirdigi sorunlar1 giderebilmek icin,
devlet kadrolarindaki farkli 6gretmenlik pozisyonlarina yonelik diizenlemeler gozden
gecirilmelidir.

e Fen bilgisi Ogretmenlerinin niteliklerine uygun olmayan alanlarda istihdam
edilmelerinin 6ntine gecebilmek igin, 6gretmen istihdam politikalar1 arz/talep dengesi
goz oniinde bulundurularak yeniden diizenlenmelidir.

e Egitim fakiiltelerinin fen bilgisi 6gretmenligi programina 6grenci aliminda bu
alandaki 6gretmen ihtiyaci goz oniinde bulundurulmalidir.

o Ozel okullar calisma sartlari ve ticretleri acisindan gozden gecirilmeli, gerekirse bu
konularda iyilestirmeye gidilmelidir.

e Farkli branglara sahip olup fen bilgisi 6gretmenligi yapan Ogretmenler kendi
alanlarma yonlendirilerek bu alanda kadro agilmasi saglanmalidur.

e Fen bilgisi o0gretmenligi programi mezunlarma, onlar1 is hayati konusunda
cesaretlendirecek, is hayatina yonelik yeni fikirler ve bakis agist kazandiracak kariyer
planlama egitimleri verilmelidir.

e Ogretmen istthdaminin egitim kalitesine etkilerine yonelik arastirmalar
gergeklestirilmelidir.

Etik Beyan

“Atanamayan Fen Bilgisi Ogretmenlerinin Tiirkiye’de Ogretmen Istihdamina
Bakist: Sorunlar ve Coziim Onerileri” baslikli calismada” Yiiksekdgretim Kurumlari
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Oz

Egitimin bir {ilkenin gelismesindeki en Onemli araglarindan biri oldugu
diistintildiiglinde, 6gretmenlerin bu siiregteki en 6nemli 6gelerden biri oldugu sdylenebilir.
Ogretmenlik meslegi genel kiiltiir, 6zel alan ve pedagojik formasyon bilgisi gerektiren bir
uzmanlik alanidir. Bir milletin gelecegini hazirlama sorumlulugu tasiyan 0gretmenler, geng
kusaklarin yetistirilmesinde ve egitilmesinde Onemli bir role sahiptir. Bu nedenle
ogretmenlerin gorevlerini en iyi sekilde yapabilmeleri igin 6ncelikle meslege baglamadan 6nce
iyi bir siirecten ge¢gmeleri, daha sonra ise mesleklerini icra ederken en iyi verimin alinabilmesi
i¢in uygun kosullarin saglanmasi gerekmektedir. Giiniimiizde egitim alaninda meydana gelen
olaylara tepki araci olarak sosyal medyanin (twitter, facebook, instagram) kullanimi énemli
hale gelmistir. Diinya’da ve Tiirkiye’de sosyal medyanin kullaniminin artis1 géz oniinde

1 Bu makale 22-24 Ekim 2021 tarihinde ¢evrimici olarak gergeklestirilen 3. Uluslararas: Tiirk Diinyas1
Miihendislik ve Fen Bilimleri Kongresinde Sozlii Bildiri olarak sunulmustur.
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Ogretmenlerin Karsilastiklar1 Ekonomik Sorunlar: Twitter Analizi Cantiirk. G
Economic Problems Faced by Teachers: Twitter Analysis ’

bulunduruldugunda egitim alaninda meydana gelen olaylarla ilgili yansimalarin twitter gibi
platformlarda giindeme gelmesinin kaciilmaz oldugu sodylenebilir. Bu ¢alismanin amaci,
ogretmenlerin karsilastiklar1 ekonomik sorunlar ve maas artis: talepleri hakkinda goriislerini
belirlemektir. Bu amag gercevesinde sosyal medya platformu Twitter'1 kullanarak paylastiklar
5925 tivit incelenmistir. Arastirma verileri 23 Haziran 2021-26 Haziran arasinda agilan
#ogretmenmaasiyetmiyor etiketi iizerinden Maxqda programu {izerinden elde edilmistir.
Calismada nitel arastirma yontemlerinden dokiiman incelemesi yapilmis olup elde edilen
veriler tiizerinden sosyal ag analizi gerceklestirilmistir. Maxqda programina ait gorsel
segenekler kullanilarak aragtirmaya ait bulgular sunulmustur. Ayrica raporlastirilan kodlarin
ve temalarin desteklenmesi igin gerceklestirilen twitter etkinliginde paylasilan resimler de
kullanilmistir. Katihmcilarin tivitleri incelenip temalastirildiginda etkinlige olumlu anlamda
destek oldugu goriilmektedir. Bu tivitler analiz edildiginde olumlu mesajlarin 6gretmenler ve
diger meslek guruplari tarafindan yazildig1 sdylenebilir.

Anahtar Kelimeler: Ogretmen maaglari, ekonomik sorunlar, maas artigi, twitter analizi
Abstract

When considered that education is one of the most important tools in the development of a
country, it can be said that teachers are one of the most important elements in this process. Teaching
profession is an area of specialization that requires knowledge of general culture, special field, and
pedagogical formation. Teachers, who are responsible for preparing the future of a nation, have an
important role in raising and educating the younger generations. For this reason, for teachers to perform
their duties in the best way, they must first go through a good process before starting their profession,
and then provide appropriate conditions for the best efficiency while performing their profession. Today,
the use of social media (Twitter, Facebook, Instagram) as a means of reaction to events in the field of
education has become important. Considering the increase in the use of social media in the world and in
Turkey, it can be said that it is inevitable that the reflections about the events taking place in the field of
education come to the fore on platforms such as twitter. The purpose of this study is to determine the
economic problems faced by teachers and their views on salary increase demands. For this purpose, 5925
tweets shared by teachers using the social media platform Twitter were analyzed. The research data were
obtained, via the twitter link of Maxqda program through the hashtag"#teacher’ssalaryisnotenough”
opened between June 23 and June 26-2021. In the study, document analysis which is one of the
qualitative research methods, was done and social network analysis was carried out on the data obtained.
Findings of the research are presented by using the visual options of the Maxqda program. Moreover,
pictures shared in the twitter event held to support the reported codes and themes were used too. When
the tweets of the participants are examined and themed, it is seen that they support the event positively.
When these tweets are analyzed, it can be said that positive messages were written by teachers and other
professional groups.

Keywords: Teachers’ salary, economic problems, salary increase, twitter analysis

Giris
1739 sayili Milli Egitim Temel Kanununa gore “Ogretmenlik, devletin egitim,
ogretim ve bununla ilgili yonetim gorevlerini {izerine alan 6zel bir ihtisas meslegidir.”
Bu tanim cercevesinde Ogretmenligin uzmanlik gerektiren bir meslek oldugu
sdylenebilir. Icinde bulundugumuz dénemde Sgretmenlik, egitim alani icerisinde
sosyal, kiiltiirel, ekonomik, bilimsel ve teknolojik yeterlilik alanlarina sahip olmasi
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gereken, bransinda 6zel uzmanhk bilgi ve becerisi isteyen, akademik birikim ve
ogretmenlik formasyonu gerektiren, uzmanlk statiisiinde ugrasi alani olarak
goriilmektedir (Hacioglu ve Alkan, 1997). Egitimcilerin 6gretmenlik meslegini icra
ederken, egitimcilik ve bilgiye erisimde yol gostericilik rolii, model olma rolii, liderlik
rolii, degisimci-yenilik¢i rolii, rehberlik rolii ve ana baba rolii gostermeleri
gerekmektedir (Helvaci, 2007, 293-297).

Ogretmenlik meslegi, 6grenim siirecinde olan kusagi, milleti, devleti, vatani,
ailesi ve gevresi i¢in her zaman faydal, gelistirici, milli ve manevi degerlerine bagls,
{ireten, iyi bir insan ve iyi bir vatandasg olarak egitme isidir. Ogretmenlerin bu sekilde
devletini kuvvetlendirir. Bu cgercevede, milletimizin, vatanimizin ve devletimizin
istikbali, iilkemizin muasir medeniyet seviyesine ulasma hedefini gerceklestirmesi,
oncelikle 6gretmenlerin egitim-0gretim siirecinde gosterecekleri basariya baghdir.
Gazi Mustafa Kemal Atatiirk, Tiirk milletinin gercek istiklalini 6gretmenlerle birlikte
gerceklestirecegini belirtmis, Istiklal Savasi sirasinda ve Cumhuriyet kurulduktan
sonra, 0gretmenler ve 6gretmenlik meslegi icin: “Milletleri kurtaranlar yalniz ve ancak
ogretmenlerdir. Ogretmenden, egitimden mahrum kalan bir millet heniiz millet adin1
alma istidadini kazanmamuistir. Ona alelade bir kitle denir, millet denmez. Bir kitle
millet olabilmek i¢in mutlaka egitimcilere ve 6gretmenlere muhtactir.” (Tiirk Devrim
Tarihi Enstitiisii, 1961) ifadelerini kullanmastir.

Ogretmenlik mesleginin toplumdaki statiisiinii tanimlarken bazi dlciitlerden
yararlanilabilir. Bu Olgiitlere; 6gretmenlerin aldiklar1 {icretlerin diger meslekler ile
kargilastirilmas: ve bu gelirlerinin adil olup olmadigi, genclerin 6gretmen olma
istekleri, toplumun ve Ogrencilerin 6gretmenlere gosterdikleri saygi, 6gretmenlerin
sosyal statiisii, kamuoyuna gore 6gretmenlerin almasi gereken maas, toplumun egitim
sistemine duydugu giliven endeksi, sendikalarin 6gretmenlerin 6zliikk haklarmi
iyilestirmede etkinlik basarilar1 gibi konu bagliklar: 6rnek verilebilir (Varkey GEMS
Foundation, 2013). Bu konu basliklarina ek olarak, 6gretmenlerin toplumda gosterdigi
kiiltiirel, ekonomik ve sosyal rollerinin iyi tanimlanmasmin gerektigi sdylenebilir. Bu
cercevede soylenebilecek ilk olgu meslegin ekonomik yoniidiir. Doktorluk, avukatlik
ve miihendislik gibi mesleklerin kazanglariyla, ogretmenlerin aldiklar1 {ticret
karsilastirildiginda, Ogretmenlik mesleginin statiistiniin diisiik oldugu yorumu
yapilabilir (Goker ve Giindiiz 2017).

657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu'na gore 6gretmenlerin diger kamu hizmeti
yapan memurlar gibi ekonomik haklari vardir. Ogretmenler, hangi derece-kademede
olduklarina bagl olarak ve diger 6zel durumlara gore aylik maaslarim1 kazanirlar.
Ayrica, 6gretmenler egitim-Ogretim tazminati, maaglar1 karsilig1 okutmak zorunda
olduklar1 haftalik ders saatinden fazla okuttuklar1 dersler icin ek ders {icreti, uzman
ogretmenlik, ¢ocuk yardimi parasy, esi ¢alismayanlar igin aile yardimi gibi kalemler
ad1 altinda maaslarma ek odenekler alirlar. Ogretmenlerin aldiklari ticretlerin, hayat
standartlariyla ilgili en dnemli gostergelerden biri oldugu sdylenebilir. Ogretmenlerin
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genel anlamda ne durumda olduklarmi anlamak i¢in maaslarina bakilabilir (Erdem,
2010).

Cumbhuriyetin ilaniyla birlikte daha fazla kurumsal kimlik kazanan 6gretmenlik
meslegiyle ilgili glintimiize kadar gesitli sorunlar tartisilmis ve bu sorunlara ¢6ziim
onerileri getirilmeye calisilmistir. Bu cercevede ortaya ¢ikan konular su baslklar
altinda sayilabilir:

e Ogretmen maaslarinin yetersizligine bagl olarak ekonomik sikintilar
yasanmasl.

e Diger mesleklerle kargilastirildiginda alman diisiik maasmn 6gretmenligin
toplumdaki stattisiine etkisi.

o Ogretmen yetistirme sisteminin istenilen olglide nitelikli 6gretmen ¢iktis
verip vermedigi tartigmas.

e Ogretmenlerin meslege basladiktan sonra gelisimini devam ettirmede 6nemli
bir unsur olan hizmet ici egitim faaliyetlerinin yetersiz kalmasi (Saglam ve
Saglam, 2005).

Ogretmenin diger mesleklerde oldugu gibi toplumsal statiisiinii ve saygmligim
belirleyen etkenlerden biri ekonomik durumdur (Aydmn, 1999). Sahan (2003),
ogretmenlerin ekonomik sorunlarini; maaslarin diisiik olusu, koy okullar1 disinda
lojmanlardan yararlanilamamasi, bir¢ok 6gretmenin tek maasla bir aileyi ge¢indirmek
zorunda kalmasi, kendi egitim ve gelisimine yeterli kaynak ayiramamas: seklinde
siralamaktadir.

Ogretmenlerin islerini hakkiyla yapabilmesi ve onlardan daha ok verim
alinabilmesi igin aldiklari iicretlerin tatminkar diizeyde olmas1 gerektigi soylenebilir.
Ev kirasi, elektrik-su faturasi gibi giderler diistiikten sonra elinde kalan para ile bir ay
nasil hayitmi idame ettirecegini diisiinen bir 6gretmenin meslegine istenilen diizeyde
glidiilenmesi kolay olmayacaktir. Ayrica 6gretmenlerin kisisel ve mesleki gelisimlerini
saglamak icin hizmet i¢i egitim, kurs, konser ve tiyatro gibi etkinliklere katilmas:
gerektigi sOylenebilir. Yine diger calisanlar gibi kitap, dergi ve gazete gibi yayinlari
takip etmeli, ailesiyle birlikte disarida vakit gecirebilecekleri yerlere gitmeli ve giizel
bir tatil yapacak imkanlara sahip olmalidir. Bu tiir ihtiyaglar1 karsilanmayan
ogretmenlerin kendileri mesleklerine vermeleri oldukca zor olacaktir. Hagemann
(1997), calisanlarin aldiklar: {icretlerin kisinin aldig1 evin kredi taksitini ddeyebilecek,
dolabinda sik kiyafetler olmasini saglayacak, kara giinlerde kendisini idare edebilecek,
zaman zaman ailesiyle birlikte disarida vakit gecirebilecek ve hepsinden 6nemlisi
bunlarda sonra tatil planlamasi yapabilecek diizeyde olmas: gerektigini ifade etmistir.
Bu diizeyde yiiksek gelire sahip olan bir ¢alisanin maasma yapilacak zam oranmin
kisinin is giicii girdisini ¢ok az etkileyecektir.

Maslow’un ihtiyaglar hiyerarsisi kuraminda da karsilanan bir gereksinimin
gldiileyici olma 6zelligini kaybettigi ve kisinin bir baska gereksinimi karsilamaya
yoneldigi ifade edilmektedir. Ulkemizin sosyoekonomik kosullarinda dgretmenler
icin maddi tegvikler daha fazla 6n plana cikarilabilir. Cigek (2002) tarafindan, smnif
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ogretmenlerini ise giidiileme yOontemleri konusunda yapilan arastirma sonuglarina
gore 0gretmenler, meslegin maddi yonden cazip hale getirilmesinin giidiilemede ¢ok
onemli oldugunu ve maddi agidan yapilacak iyilestirmelerden sonra diger giidiileme
yaklasimlarinin daha etkili olabilecegini belirtmislerdir. Benzer sekilde Giinbay1 da
(2001) 6gretmenlerin is doyumuna iliskin olarak yaptig1 arastirmasida, 6gretmenlere
yapilan Odemede is doyumlarmmin diisiik oldugunu belirtmektedir. Ayrica,
ogretmenlerin maaglarmin ve sosyal yardimlarmin arttirilmasi durumunda is
doyumlarinin yiikselebilecegini ileri siirmektedir. Ustiiner’ de (1999) 6gretmen morali
konusunda yaptig1 arastirma sonucunda, 6gretmenlerin moral alt boyutlarindan en az
doyum sagladiklar1 boyutun maas oldugunu saptamustir.

Ogretmenlik mesleginin sayginlig1 ve saygmlig1 etkileyen etmenlerden biri olan
ogretmen maaslari hem Ogretmenlerin hem de toplumun giindemini belirleyen
konular arasindadir (Semerci ve Semerci, 2012). Bu ¢alismada amag, onemli bir ag
toplumu Ornegi olarak kabul edilen Twitter platformunda, kullanicilarin 6gretmen
maaslariyla ile Twitter ortaminda kurduklari etkilesimi ve bu tiir bir etkilesimi
gerceklestirirken dile getirdikleri diistinceleri analiz etmektir. Boylelikle kurulan
etkilesimin hangi duygular ve kavramlar {izerinden gerceklestigi anlasilabilecektir. Bu
cercevede ag tizerinde gergeklesen etkilesimi #6gretmenmaasiyetmiyor adli baghk etiketi
orneklemi {izerinden anlamlandirabilmek icin bir ¢alisma gerceklestirilmistir.

Yontem

Bu boliimde arastirmanin yontemi, arastirmanin modeli, calisma grubu, gegerlik-
guvenirlik calismalari, veri toplama siireci ve verilerin analiziyle ilgili bilgiler
sunulmustur.

Arastirmanin Modeli

Arastirmada nitel yontem kullanilmistir. Bu arastirma, Ogretmenlerin
karsilagtiklar1 ekonomik sorunlar ve maas artis1 talepleriyle ilgili goriislerin
belirlenmesi bakimindan nitel arastirma desenlerinden olgu bilim c¢alismas:
(Fenomenolojik yaklasim) niteligi tasimaktadir. Olgu bilim ¢alismalari, bireylerin
deneyimlerinden hareketle bir olay karsisindaki algilarini ve tepkilerini derinlemesine
belirlemeye calisir (Fraenkel, Wallen ve Hyun, 2011; Yildirim ve Simsek, 2011). Olgu
bilimi yaklasimi; hali hazirda konuyla ilgili bilgi {iretilmis bir olguyla ¢alisilirken
kullanilabilecegi gibi, yeni bir olguyu agiklamak amaciyla da kullanilabilir
(Afyonoglu, 2021). Tivitlerin (tweet) sozel veriler ve arastirmayla ilgili dijital medya
icerikli ¢ok fazla ¢alismanin olmamasindan hareketle konu yeni bir olgu olarak ele
alinmistir. Dolayisiyla arastirma nitel arastirma deseni ile tasarlanmais, ortaya ¢ikan
fenomenleri betimlemek amaciyla olgu bilim yontemi kullanilmaistir.

Calisma Grubu

Einspanner, Dang-Anh ve Thimm (2014), sosyal medyada analiz yapmak igin
izlenmesi gereken adimlari; 6rnekleme karar verme, veri toplama, veri analizi ve
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yorumlama olarak siralamaktadir. Yazarlar 6rneklem se¢iminde, kelime temelli kriter
ve kullanic1 temelli kriter kullanilabilecegini belirtmektedir. Kelime temelli kriter;
tivitlerin arastirma amacina gore baslik etiketleri (hastag) ya da anahtar kelimelerin
aranmasi yoluyla 6rneklem belirlenmesi anlamina gelmektedir. Kullanici temelli kriter
ise aragtirma amacina gore secilen belirli hesaplardan veri toplanmasi anlamina
gelmektedir. Arastirmada cesitliligin saglanabilmesi adina belirli hesaplar se¢ilmemis,
#ogretmenmaastyetmiyor adli baglik etiketi ile arama yapilmis ve kelime temelli kriter
kullanilarak veri toplanmistir. Arastirmanin g¢alisma grubu, kelime temelli kriter
se¢imi dogrultusunda 6250 tivitten olugsmaktadir.

Gegerlik-Giivenirlik Calismalar:
Aragtirmanin gegerligi icin:

J Ogretmenlerin karsilagtiklar1 ekonomik sorunlar ve maas artisiyla ilgili alan
yazindaki c¢alismalar incelenmis, kodlamalar yapilirken bu arastirma
sonuglar1 dikkate alimmustir.

e Verilerin toplanmasinda, #0gretmenmaasiyetmiyor bashig1 ii¢ giin boyunca
konuyla ilgili atilan tivitler arastirmac: tarafindan takip edilmis ve siirecle
ilgili notlar alinarak gerekli hassasiyet gosterilmeye calisilmistir.

e Gortisme igerikleri tiim ayrmtilari ile raporlanmistir.

e Verilerin toplanmasi bizzat arastirmaci tarafindan ytritilmiistiir (Sevilmis,
2020).

Arastirmanin giivenirligi kodlayicilar arasi giivenirlik ile degerlendirilmistir.
Ayni1500 tivit iki uzman tarafindan kodlanmais ve iki kodlayicinin kodlama uyusmalar:
cikartilmigtir.  Sonuglar Uzlasma / (Uzlasma +Uzlasmama).100 formiili ile
hesaplanmustir. 390 / (390 +110).100 = %78 olarak uzlasma ytizdesi tespit edilmistir.
Kodlayicilar arasi uzlagsma nihai sonuglar1 degerlendirildiginde kodlayicilar aras:

uzlasma ytizdelerinin yeterli seviyede oldugu tespit edilmistir (Kuckartz and Radiker,
2019).

Veri Toplama Siireci ve Verilerin Analizi

Calismada verileri degerlendirmek i¢in betimsel analiz ve igerik analizi teknikleri
birlikte kullanilmistir. Betimsel analiz asamasinda oncelikle arastirmanin kavramsal
cercevesinden ve arastirma sorularindan yola ¢ikilarak veri analizi i¢in bir gerceve
olusturulmustur. Ayrica katilimcilarin anlatimlarina dogrudan yer verilmistir
(Yildirim ve Simsek, 2011). Igerik analizi ve tivit temalastirmasi sosyal bilimlerde
kullanilan yontemlerden biridir (Sobaci ve Karkin, 2013, s.419). Icerik analizi,
metinlerden veya diger anlamli verilerden, kullanim baglamlar1 dogrultusunda
tekrarlanabilir ve gecerli c¢ikarimlar yapmak igin belirli kodlara igeriklerin
yerlestirilmesi seklinde kullanilan bir arastirma teknigidir (Krippendorff, 2004, s. 18).
Icerik analizi genellikle ¢ok sayidaki metin igeriklerinin ortak yonlerini ortaya
¢karmak amaciyla, Onemli olan anlamlarin yapilandirilmasini ve
simiflandirilmasini saglayan bir yorum bigimidir (Gokge, 2006, 17-18; Karadag, 2015,
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s.5). Calismada verilerin teker teker okunmasi yoluyla kod ve temalara dayali olarak
arastirma bulgulari olusturulmustur (Merriam, 1998, s.58).

Veri analizine baslamadan 6nce #dgretmenmaasiyetmiyor hastagi ti¢ giin boyunca
konuyla ilgili atilan tivitler arastirmaci tarafindan takip edilerek veri toplama siirecine
baglanmis ve notlar alinmustir. Iki giin sonra konuyla ilgili Twitter verileri MAXQDA
programina aktarilmis ve tivitler tekrar okunmustur. Bu dogrultuda veri temizleme
slireci;  #0gretmenmaastyetmiyor — hastaginin  ayn1  paragrafta gectigi ancak
#ogretmenmaastyetmiyor baghgiyla ilgili olmayan ya da konu dis1 olan tivitler (begeni
almak i¢in atilan vb.) analiz dis1 birakilarak gerceklestirilmistir.

Veri temizleme siireci sonrasinda, ¢alisma gurubu {iizerinden analiz edilen
kullanicilarin ifadeleri olumlu ifadeler ve olumsuz ifadeler altinda tasnif edilmistir.
Analiz igin Ogretmen maaglarmm yetersizligiyle ilgili tivitlerin atildig:
#ogretmenmaasiyetmiyor adli baslik etiketi orneklem olarak belirlenmis ve arastirmanin
verisi bu bagslik etiketi tizerinden toplanmistir. 6250 tivitin ¢ekildigi veri seti arasindan
yapilan ayiklama sonucunda toplam 5925 tivit belirlenmis ve bu veri tizerinden 6139
kodlama yapilmigtir. Tivitler 23 Haziran 2021 ile 26 Haziran 2021 tarihleri arasinda
atilmistir. Veri ¢ekme esnasindaki temel smirlilik, programin sadece son yedi giin
icerisinde atilmis tivitleri ¢ekilebilmesidir.

Tivitlerin kodlanmasinda birbirleriyle iliskili kodlar siniflandirilarak olumlu ve
olumsuz temalar olusturulmustur. Ornek olarak, “Maas Artisini Destekleyen Kitle”
kodlamasi olumlu temasinda yer alirken “Maas Artisina Mubhalif Kitle” olumsuz
temada yer almustir.

Bulgularda kullanilan almtilar hem en cok retivit edilen tivitlerden hem de
konuyla ilgili zengin bilgi birikimini yansitabilecek tivitlerden segilerek, dogrudan
alintilar kullanilarak sunulmustur. En ¢ok retivit edilen tivitlerin secgilme sebebi
fenomenolojik yaklasimin bir olguya dair perspektiflerden o olguya dair ortak
ozellikleri agiga ¢ikarma amacmin yerine getirilmesiyken (Carpar, 2020), dogrudan
alintilarin kullanilma sebebi ise fenomenolojik yaklasimda bir olguyu agiklamak igin
kigilerin kendi deneyim ve diislincelerini kendi anlattiklariyla sunmak amacinin
saglanmasidir (Creswell, 2016). Sonug olarak atilan 6250 tivit arastirmaci tarafindan
veri temizleme siirecine tabi tutulmus ve kodlanilarak iki tema olusturulmustur.
Kodlanan verilerin gorsel analizinin yapildigi incelemede kodlarin, Kod-Alt-Kod
Boliimler Modeli, Kelime Bulutu ve Yiizde-Frekans analizleri yapilmistir. Boylelikle
dile getirilen diisiinceler, duygular, inancglar vb. durumlar, temel kavram ve ifadeler
ekseninde kodlanmis ve gorsellestirilmistir.
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Bulgular

Bu béliimde aragtirmada elde edilen verilerin analizi sonucu elde edilen bulgular
kapsamli bir sekilde ele alinmaistir.

Ogretmen Maaslarinin Yetersizligiyle Ilgili Olumlu Temasina Ait Katilimci
Goriisleri

Maas artistna olumlu bakan katilimcilarin goriisleri bu tema altinda
kodlanmistir. Ogretmen maaglarimin yetersizligiyle ilgili olumlu temasina ait katilimet
gortsleri ilgili sonuglar Sekil 1’de sunulmustur.

0

Maas Artisini Destekleyen Kitle £1205 %28,88 Maas Yetersizligi Vurgusu £:1158 %27,76

N/

Maas Artis Isteyen Oretrenler £:1308 %/OUmu Diger Meslek Guruplanyla Karsilagtirma £:230 %5,51

al

Saygmhk £133 %319 Baska Ulkelerle Kargilagtrma £:22 %0,53

@] ©]

G. MK Atatiirk 63 %151  iktidara Zam Cagnsi f43, %1,03

Sekil 1. Ogretmen maaslarinin yetersizligiyle ilgili olumlu temasina ait kod-alt-kod boliimler modeli
ve yiizde-frekans bilgileri
Sekil 1 incelendiginde, hastag ile ilgili atilan tivitlerden 6gretmenler tarafindan
yapilan paylasimlar oldugu anlasilan ve bu ytizden arastirmaci tarafindan maas artisi
isteyen Ogretmenler seklinde kodlanan bashk %31,59 oramiyla ilk sirada ¢ikmistir.
Katilimcilarin konuyla ilgili goriisleri sunlardur.

Nesilleri yetistirmeye calisan biz 6gretmenler, giinliik faaliyetler disinda, 1) Kitaplar
okumalryiz. 2) Sergiler, miizeler gezmeliyiz. 3) Farkl kiiltiirleri taniyacak aktiviteler
yapmalyiz. Bunun icin de yeteri kadar parasal kaynaga sahip olmamiz gerekiyor.
#ogretmenmaagiyetmiyor

Asgari iicretli insanlarin olmasi neden hakkimizi aramamiza engel oluyor? Bir dilim
ekmek bulamayan insanlar da var yemek yemeyelim o zaman? Tatil her ¢calisanin hakka,
ev araba her yasam icin gerekli seyler. Ogretmenlere bunlart cok mu goriiyorsunuz?
#ogretmenmaagiyetmiyor
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Maalesef herkesinki gibi 6gretmen maas: da gittikce eridi, hi¢ oldu, anlamsiz bir hal ald:.
Ama hala siikredin halinize diyen var, siikretmek ayri, hakkettigin sekilde yasamay:
istemek ayr1. Hakkettiginizi istemekten korkmayin. #6gretmenmaagiyetmiyor

Madem devlette ogretmen olmak ¢ok kolay buyurun egitim fakiilteleri orda! Madem
maagst ¢ok iyi madem calisma sartlar1 cok giizel Neden d6gretmen olmuyorsunuz?
Neden? #0gretmenmaagiyetmiyor

Ogretmen maaglarinin yetersizligiyle ilgili maas artigim1 destekleyen kitleye ait
kod %28,88 oranla ikinci sirada ¢ikmistir. Konuyla ilgili paylasim yapanlarin ifadeleri
sunlardir.

Gelecegimiz olan 6gretmenlere haksizlik yapmayin, aldiklart maas ne ev ne araba kredisi
ddemeye yeter. Bir an once iyilestirme yapilmali #6gretmenmaasiyetmiyor
#ogretmenmaasiyetmiyor diyenler hakli. Ayrica 6gretmenlik cok zor bir meslek. Kolay
degil. Biz evdeki birkag cocukla zor ugrasiyoruz. Allah onlara yardim etsin.

Ben c¢ocugumun o0gretmeninin maagsini diisiinmesi yerine evladim igin nasil daha
verimli olabilece§ini diisiinmesini isterim. #0gretmenmaastyetmiyor sa kafalarini bu ise
takmayacak kadar zam yapilmalidur. #geleceksenlegelecekigretmenim. S~

tiyikivarsmogretmenim Ogretmenlerimiz: sPOgrencisine ikaz etse veli mobingine
maruz kalwor. £PMaaslar: gercekten diisiik. 57 Oyle tatil yapiyorlar diyerek siirekli
itibar suikastine ugruyorlar.

Maas yetersizligi vurgusu koduyla ilgili katilimcilarin kullandiklar: ifadeler
%27,76 oraniyla tiglincli sirada yer almaktadir. Katilimcir gortiislerine asagida yer
verilmistir.

Haberlerde yoksulluk simirinin (4 kisilik bir ailenin)11.9256 oldugu haberi vardi. 32
yillik bir 6gretmenim ve esim calismyor, 3 kisilik bir aileyiz. Yani ben yoksul
sinifindayim. Yillarca oku, 30 kusur yil devlete hizmet et ve aldigim maas yoksulluk
simirinda. #6gretmenmaasiyetmiyor

OSS'de Tiirkiye'de ilk 2 bine girdim. Ideallerim vardi 53retmen olacaktim. Bir giin bile
pisman olmadim cocuklarimin yiiziine bakarken. Simdi yasadi§im hayata bakiyorum
icim buruk. Neden mesle§imi yaparken refah icinde yasayamiyorum gecim kaygis
yasiyorum? #ogretmenmaagiyetmiyor

4 ay once sepetime ekleyip alamadigim kitaplar var! Ben bir egitimciyim ve kitap alirken
farkly  onceliklerimi  diisiinmek  zorundayim.  Neden — mi?  Ciinkii...
#ogretmenmaasiyetmiyor

Kira:1525t1, Elektrik:180t1, Int:99t], Su:50tl, Tel:60tl aylik ortalama 1750t sabit
giderim var. Mutfak masrafi, kredi kart1 ve kredi borcumu eklemek istemiyorum bile
gerisini siz diisiiniin...Bu arada doguda para biriktirirsin diyenlere Baskale'den selam
olsun! #ogretmenmaasiyetmiyor Bu ekonomik sartlarda 6gretmenin kisisel gelisimi icin
biitce ayirmasi hi¢ gercek¢i degil. ..
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Diger meslek guruplariyla karsilastirma kodu %5,51 oranla oOgretmen
maaslarinin yetersizligiyle ilgili olumlu diisiinceler temasimnda dordiincii sirada
cgkmustir. Ayrica sayginlik kodu %3,19 oraniyla besinci sirada yer almistir. Bu
konulardaki katilimci goriislerine asagida dogrudan atifta bulunulmustur.

Meslek gruplari icerisinde, kazanci en diisiik gruplardan biri 6gretmenlerdir. Hak eden
her ¢alisana, hak ettigi maas verilmelidir ve bunlarin basinda ogretmenler gelmektedir.
#ogretmenmaastyetmiyor

13 yillik 6gretmenim yeni baslayan lise mezunu bekgi kardesim benden 1000 lira fazla
alwyor (daha cok alsin hakkidir), mezun edip ige baslayan ogrenci benden fazla maag
alabiliyor...Bu bize yapilan ayiptir giinahtur...

Bekgi, polis, asker maasinda goziimiiz yok lakin egitim giivenlikten daha az onemli
degildir. Bir seyler yapilmali. #0gretmenmaagtyetmiyor

Neymis asgari iicretle gecinenler varnus. lyi de bu iilkede 6gretmen kadar egitimi
olmayan ama 11 ayr1 yerden maas alan biirokratlar var. Onlart niye Ornek
vermiyorsunuz laleler. #63retmenmaastyetmiyor

#ogretmenmaagiyetmiyor aldi§imiz maagsa siikiir ama hakkimiz bu degil. Bizler gelecegi
ingsa etmeye calistyoruz ama gecim derdinden Oniimiizii goremiyoruz. Bizler sadece hak
ettigimiz maagi ve itibari istiyoruz fazlasini degil.

Ogretmene gerekli sayguyi  bekliyoruz. Ekonomik —olarak cok zorlamyoruz.
#ogretmenmaagiyetmiyor

#ogretmenmaagiyetmiyor mu bilmiyorum ama 08retmenligin sayginlhigimin artmas
lazim sanirim bu da maddiyatla gerceklesecek. Ogrencilerin rol model alacag: insanlar
su an nerden nasil para kazanirim derdindeler. Bunu yetinmemek olarak algilamayin
liitfen.

4 yillik fakiilte mezunlari icinde en az maas ile calisanlar bizleriz herhangi bir yerde
calisan lise veya ortaokul mezunu bizlerden cok daha iyi iicret aliyor. Ucretle beraber
sayginhi§imizda, itibarimiz da kalmadi hepsi eridi gitti. Insanca yasamak istiyoruz
#ogretmenmaagiyetmiyor

Gazi Mustafa Kemal Atatiirk’iin ogretmenlerle ilgili goriislerine ait
paylasimlardan olusan G.M.K. Atatiirk kodu %1,51 oraniyla altinci sirada yer almistir.
Katiimalarm konuyla ilgili goriisleri sunlardar.

Sene 1923... Maliye Nazir1 Hasan Fehmi Atag: “Pasam vekil maaslarini diizenleyecegiz

ne kadar verelim?” Mustafa Kemal Atatiirk: “Ogretmen maaslarint gecmesin.”

#ogretmenmaagiyetmiyor

Milletleri kurtaranlar yalniz ve ancak Ogretmenlerdir. Ogretmenden, egiticiden

mahrum bir millet, heniiz bir millet adini alma yetenegini kazanamanmgtir. MUSTAFA

KEMAL ATATURK #63retmenmaasiyetmiyor

Ogretmen maaslarmin yetersizligiyle ilgili iktidara zam c¢agris1 yapan
paylasimlarmn olusturdugu kod %1,03 oranla yedinci sirada yer almistir. Son sirada ise
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%0,53 oranla Ogretmen maaslar1 diger iilkelerde yasayan ogretmenlerin aldig:
maaslariyla karsilastirma yapilan paylasimlarin olusturdugu kod gelmistir. Bu
konulardaki katilimci goriislerine asagida sirasiyla dogrudan atifta bulunulmustur.

En az 1500 TL seyyanen zam istiyoruz. Pandemide herkese bol kepge dagitan devletimiz
bizi de unutma #6gretmenmaagiyetmiyor

#ogretmenmaasiyetmiyor ingallah devletimiz o0gretmenlerimizi ve memurlarimizi
memnun edecek bir zam yapar yeni atama bekleyenlere miijdeli haberler verir
“Tiirkiye'de gorev yapan ogretmenler, OECD iilkeleri arasinda ekonomik, sosyal ve
ozliik haklar acisindan son siralarda yer almay: siirdiiviiyor. #08retmenmaagiyetmiyor
https://t.co/NRPXHtEeD5

555 dolar maas. TL degersiz. Avrupa’da dgretmenler 3 bin Euro aliyor. 5 maas ile
ayagini yerden kesecek polo araba alryorlar 3 maas ile Renault aliyorlar. Biz 45 maas ile
alabiliyoruz pes #63retmenmaagiyetmiyor

Ogretmen maaslarinin yetersizligiyle ilgili olumsuz temasina ait katilimci goriisleri

Maas artisina olumsuz bakan katilimcilarin goriisleri bu tema altinda
kodlanmigtir. Ogretmen maaglarmin yetersizligiyle ilgili olumsuz temasmna ait
katilimcar goriisleri ilgili sonuglar Sekil 2’de sunulmustur.

@] @]

Sendika Vurgusu f:392 %19,93 Diger meslek gruplanyla karsilastirma £.224 %11,39

N

Maas Artisina Muhalif Kitle £:1037 %52,72

Olumsuz\\\ MEB ve Ziya Selcuk f:140 %7,12
& @

Atanamayan Ogretmenler f:70 %3,56 Ucretli Ogretmenler f:26 %132

@]

Ozel okul 8gretmenleri £47 %2,39  Maas Artisina Muhalif Ogretmenler f:31%1,58

Sekil 2. Ogretmen maaslarinin yetersizligiyle ilgili olumsuz temasina ait kod-alt-kod béliimler

modeli ve yiizde-frekans bilgileri
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Sekil 2 incelendiginde, 6gretmen maas artisina muhalif kitleye ait kod gurubu
%19,93’1iik oranla ilk sirada ¢ikmistir. Konuyla ilgili paylasim yapanlarin ifadeleri
sunlardir.

Kamuda ogretmen maas: fazlast ile yeterli. Yapilan ise gore yiiksek rakamlar bunlar.
Ozellesme sart verim alabilmek icin. #ogretmenmaagiyetmiyor

Haftada 15 saat ders verip gerisini ek ders iicreti olarak aliyorsunuz. Part-Time
caligsamiz 20 saat yapar. #0gretmenmaasiyetmiyor diye aglamanin bir manast yok.
Ciinkii siz egitim ddenegini bile kendinize harcryorsunuz. Evden egitim icin velilerden
laptop isteyeniniz bile var.

#ogretmenmaastyetmiyor Milyonlarca issiz ve milyonlarca asgari ticretli var. Kusura
bakmayin isinize gelmiyorsa istifa edin. Haklisiniz maas az ama sizden asagilart
diigiiniin liitfen...

Allah goziiniizii doyursun yine ¢iknmigsiniz sahneye gozii doymazlar. Aylardir okula
gitmeden maas al, gittiginiz zamanda 180 200 giin ¢alis gerisi tatil. Ek ders ile 7000-
8000 maas al ve hala utanmadan bu konuyu giindeme getir. Haram olsun ag gozliiler
#ogretmenmaagiyetmiyor

Ben artik iilkenin egitimci kitlesinin maaglar hari¢ bagka bir konuda fikir beyan etmeyip
icindeki usulsiizliiklere sessiz kalmasina tahammiil edemiyorum. Kusura bakmayin!
#OEgretmenmaastyetmiyor

Cocugun okulundaki 0gretmenlerin arabalarini cekmistim galeri gibi masallah
& S S E nasil bir acliktir arabay: satsa 10-15 yil mutfak masrafi diisiinmez &
#oegretmenmaasiyetmiyor yersen https://t.co/ OwR5Po2tel

Ogretmenler odasim " giinlere ceviren ” birbirlerine 6zel ders paslayan, miidiiriiyle
sendikasiyla arasin iyi tutup keyfine gore program yaptiran, kendilerine etiit merkezi
acip 08rencilerini yonlendiren, dershanelerde c¢alistp enerjisini orada harcayan
#ogretmenmaagiyetmiyor

Ben pazarda limon corap satan 0gretmen gormiiyorum geginemedigi icin ek is yapan
ogretmen de gormiiyorum ama ilanlarda liiks ara¢ satan alan 63retmen ¢ok goriiyorum
sanirim limon satmay: ozlediler ogretmenler ALLAH
doyursun.#ogretmenmaagiyetmiyor

Atilan tivitlerde sendika vurgusu yapan katilimcilarin orani %19,93'tiir. Konuyla
ilgili paylasim yapanlarin ifadeleri sunlardir.

#ogretmenmaagiyetmiyor sari sendikayr basimiza musallat eden sozde dgretmenlerin
maagt yetmiyormus, ulan sizin yiiziiniizden her sene 3.5 zam almaktan usandim.

Her meslek grubunda bir birliktelik varken biz 6gretmenler niye birlik olamiyoruz bunu
da anlamworum. Benim tuzum kuru amannn bana ne diyemezsin. Sendikalarda iiye
toplamaya gelince yakanizi birakmaz ama haklarimiza sira gelince hemen pes ediyorlar.
#ogretmenmaasiyetmiyor
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Kusura bakmayin ama korkudan ya da ¢ikar icin yetkili sendikaya iiye olup sonra
maasim yetmiyor demek ikiyiizliiliik bence. Masada bakanla goriisiip devletin maags
zammini  asagr  c¢eken  yetkili  sendikadan  istifa  etsin  sonra  desin
ki;#6gretmenmaagiyetmiyor

Ben sendikalarin asli gorevi olan memurlarin haklarini koruma gorevini yerine
getirmedigini diigiiniiyorum. a sendika b sendika ¢ sendika fark etmiyor hepsi ayni yolda
bulusuyor #6gretmenmaasiyetmiyor

Yetkili sendika etkili degilse o zaman yetkiyi devretme zamani gelmistir. Ogretmen
maaglar1 diger kariyer meslekleri gibi yeniden diizenlemelidir. Ek zam zaruri ihtiyactir.
#ogretmenmaagiyetmiyor

#ogretmenmaastyetmiyor Sendikalar, 6gretmenlerin haklarini savunmazsa ogretmenler
sendikalardan ISTIFA etmeli diye diisiiniiyorum. Bunu yapabilecek kag 03retmen
vardir?

#ogretmenmaagiyetmiyor hak miicadele ile elde edilir. O da orgiitlii toplumla olur.
Calisan icin oOrgiit sendikadir. Hak aramayan sendika olmazsa o lafta sendikadir.
Sendikacilik da birkac yoneticiyle olmaz. Uyeler yonetimi zorlar. Sendika yonetimi is
yapmuyorsa baska sendikaya bakilir.

Herkes hak ettigi sekilde yasar. S0z sahibi sendikadan belli degil mi egitim camiasinin
kalitesi. Bu yiizden burada dgretmen maag: yetmiyor diye sizlanmanin bir anlam da
yok. Once sendikanizi degistirin. Sar1 sendikacilara séyliiyorum. Ben de §3retmenim.
#ogretmenmaagryetmiyor

Ogretmen maaglarmin yetersizligiyle ilgili olumsuz goriis bildirirken diger
meslek gruplariyla karsilastirarak ornek veren katilimcilarin orani %11,39 ile tigtincii
sirada gelmektedir. Katilimci gortislerine asagida yer verilmistir.

#ogretmenmaasiyetmiyor. Yetmiyorsa baska mesleSe gecin. Sizin yerinize gegcmek
isteyen bir siirii insan var. Asgari iicretliler nasil geginsin? Onlarin hakkini
savundunuz mu? Siz onlarin 2 kati maags alryorsunuz. Siz gecinemiyorsaniz onlar nasil
geciniyor diye hi¢ diisiindiiniiz mii?

Ayp ya bu iilkede 2.800 tl alip kira verip ev gegindirenler var #6gretmenmaasiyetmiyor
diisiik model arabaya binersiniz liiks evlerde oturmazsiniz olur biter

Ulkenin vyarisi asgari iicretle calisiyor siz 6.074 TL net maas alp o maast
begenmiyorsunuz. Ozel okulda caligan 63retmenlerden daha avantajlistniz. Ozel okul
ogretmenleri devlet daha fazla maas veriyor diye devlete gegmek istiyor siz utanmadan
aglwyorsunuz #6gretmenmaagiyetmiyor

Sanki ¢ok calistyorsunuz da bir de maas yetmiyor diyorsunuz. Yazik be utamn! Siz
tablet bilgisayar basindayken diikkant iflas eden ya da insaatlarda asgari iicretle calisan
adamlar ne yapsin. Yaziklar olsun. #0gretmenmaastyetmiyor

Gergekten cok nankdrsiiniiz. Bu yiizden diger meslekteki insanlar size bileniyor. Ozelde
sizin yarimiz maaglara calisip 2 katimiz derse giren 0gretmenlerimiz bile bu kadar
aglamyor. Asil onlarin sesini yiikseltmesi lazim! #0gretmenmaastyetmiyor
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Pandemide oliimle burun buruna miicadele eden saglik ¢alisanlar: dahi zam istemedi
iistiine hayatlarimi ortaya koydular kendilerinden ailelerinden vazgectiler siz ise
pandemi boyunca 1,5 yildir yatmaktan baska ne yaptimiz hicbir sey insanda biraz
utanma olur ama o da sizde yok.#03retmenmaasiyetmiyor

Ac¢ gozliisiiniiz 3200 lira maasla on saat calisip haftada bir giin izinli olan is¢iler var
geng yasta; onlardan utanin da agiz kelimesini ona gore telaffuz edin ilk dnce goziiniizii
doyurup siikredin #6gretmenmaagiyetmiyor

MEB ve Ziya Selguk kodu %5,51 oranla 6gretmen maaglarmin yetersizligiyle ilgili
olumsuz diisiinceler arasinda dordiincii sirada c¢ikmustir. Ayrica atanamayan
ogretmen kodu %3,56 oraniyla besinci sirada yer almistir. Bu konulardaki katilimci
gortiglerine asagida dogrudan atifta bulunulmustur.

Okul okul gezip sohbetler eden 0gretmenlerle fotograflar ceken bakan acaba
ogretmenlere gecinebiliyor musunuz diye soruyor mudur? #0gretmenmaagiyetmiyor
Enflasyona karsi 6gretmenini ezdirme MEB. #08retmenmaastyetmiyor

Ozel okullar isleten, liiks evlerde oturup satafatl hayatlar yasayan, gelecek kaygist
olmayan insanlar1 yonetici olarak bagimiza getirirsek ne anlar 5 bin lira ile yasam
miicadelesi veren insanlarin halinden? #6gretmenmaagiyetmiyor

Beni iizen asil sey de Sayin bakanimiz bu duruma bir kere bile deginmedi. Hatta
maaglarin yiik oldugunu soyledi. O anda ne kadar sahipsiz oldu§umuzu bir kez daha
anladim. #6gretmenmaagiyetmiyor

2016'dan bu yana issiz bir bicimde oOnce yiiksek lisans yaptim. Simdi doktora
yapryorum. Torpil olmadi1 igin akademik kadroda yer alamadim. ALES=87 YDS=75
KPSS=80 puan ile 1000. oldum ama atanamadim. Yurt disina kagis planlar:
yapwyorum! #0gretmenmaastyetmiyor

#ogretmenmaagiyetmiyor diyen canim meslektaslarim su sira o maagt almak igin aylarca
KPSS calistyoruz hani bilin istedim .. be§enmiyorsaniz acaba sahneden asagr mi alsak
sizleri

Ozel okul dgretmenlerinin ¢alisma kosullar1 ve aldiklari maaslarla ilgili yapilan
paylasimlardan olusan kod %2,39 oraniyla altinci sirada yer almistir. Katiimcilarm
konuyla ilgili goriisleri sunlardair.

#gretmenmaastyetmiyor Ozel Okullarda, kolejlerde ii¢c kurusa calistirilan 6gretmenleri
Milli Egitim bakanimiz neden gormezden geliyor. Tiiccar okul sahipleri kole olarak
calistirdiklar: 6gretmenlere kipek gibi davranyor. Isten cikartwyor, kovuyor, sigortasini
yaptirmiyor.

Sistem harika MEB 0gretmeninin maag: ortada hal boyle olunca da ozel okullar asgari
iicreti 6gretmene verip kile gibi kullaniyor. Ozel okuldaki 6gretmenin giinliigii dzel okul
velisinin  ¢ocuguna  giinliik verdigi  harchk kadar etmiyor. Buna inanmn
#ogretmenmaasiyetmiyor
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#ogretmenmaagiyetmiyor basligr acanlar ozelde dgretmenlik yapmadi ve devletten 3 kat
fazla ¢alisip cok daha az maaglarla gecinmeye calismadiysa demek...Siikiir dnemli tabi.

Ozel kurumlarda calisan 6gretmenlerin de somiiriilmesi engellenmeli gerekli yasal
diizenlemeler yapilmali. Kurumlar bu anlamda denetlenmelidir. Asgari ticretle calisan
ogretmen mi olur. #08retmenmaagsiyetmiyor

Atilan tivitlerden 6gretmenler tarafindan yapilan paylasimlar oldugu anlasilan
ve bu yiizden arastirmaci tarafindan maas artistna muhalif 6gretmenler seklinde
kodlanan baslik %1,58 oraniyla yedinci sirada ¢ikmistir. Son sirada ise ticretli
ogretmenlerin ¢alisma kosullar1 ve aldiklar1 maaglarla ilgili yapilan paylasimlardan
olusan kod %?2,39 oraninda gelmistir. Bu konulardaki katilimc1 goriislerine asagida
sirastyla dogrudan atifta bulunulmustur.

Ben de 6gretmenim, 3 cocugum var, es yardimi dahil 6100t] maas aliyorum, ek ders ile
ortalama 6500 TL. Evim ve arabam var, ¢ok siikiir hi¢ kredi kullanmadim. Allah bereket
versin maagim yetiyor bir miktar da artiyor. Allah milletimize devletimize zeval
vermesin #0gretmenmaagiyetmiyor

22 ik ogretmenim. Esim de 08retmen. 1 yazlik 1 kishk evim ve 1 yillik sifir
otomobilim var. 5 yilda bir sifirliyorum. Cocu§umun biri ézel okulda ve digeri de
Anadolu lisesinde istedigimi yiyip geziyorum. Bizim okulda arabasi olmayan hi¢
gormedim. #0gretmenmaagtyetmiyor

Ben de dgretmenim. Pandemi siirecinde o kadar insan issiz kalirken, aylarca is yerleri
kapali kalirken burada maas konusulmas: etik degil bence.# OEgretmenmaastyetmiyor
Benim okulun tablosu: -70 6gretmen, -hepsinin gayet modelli en az bir arabas: var, -en
az 50 kisinin en az bir evi var.-3/1 ¢ocugu ozel okula gidiyor.- hobi, kamp, gezi, kiyafet,
yeme i¢cme yerleri muhabbetleri girla gidiyor. #0gretmenmaagiyetmiyor

Hamdolsun bize yetiyor #0gretmenmaastyetmiyor. Bir 68retmen olarak diisiincem bu
siireg de Rabbim esnafa calismayana asgari iicretliye yardim eylesin. Devlet ebed
miiddet. Allah devletimize zeval vermesin.

#ogretmenmaasiyetmiyor diyene nankor denir, ben de ogretmenim. Kusura bakmayin
ama sayin meslektaslarim 4500-5000e de az diyorsaniz yuh yani. Ben asgari icret bile
olsa mesle§imi yapma pesindeyim; ya ben cok idealist bakiyorum ya da enayiyim
bilemiyorum #0gretmenmaagiyetmiyor

#ogretmenmaagiyetmiyor diyen 0gretmenler, iicretli 6gretmenlerin maas yetersizligi
icin neden sessiz kalwyor? Oysa ki bu daha oncelikli bir sorun degil midir? Bu nasil bir
ogretmen ahlakidir?

Her gecen sene gercek enflasyon karsisinda ezilen gelirler egitim calisanlarina hak
degildir, ticretli 6gretmenler icin ¢oziim bulunmalidir evet #0gretmenmaasiyetmiyor
#ogretmenmaagiyetmiyor bir de iicretli 6gretmenleri diisiiniin!!!! Posta memurunun
bile iicretlisi yok
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4 ay boyunca iicretli 6gretmenlik yaptim aldi§im en yiiksek maas 2300 lirayd.
Devletin belirledigi asgari iicret 2800 devlet kendi biinyesinde ¢alisana 2300 maags
veriyor #0gretmenmaagtyetmiyor

#ogretmenmaasiyetmiyor. Ogretmenler okuyor atanamuyor branst olmayan maasinin
iicte biri olan derslere iicretli 6gretmen olarak giriyor #6gretmenmaasiyetmiyorUcretli
ogretmen, sozlesmeli O0gretmen vs diye bizi simiflandirdilar. Meslegimiz ayaklar
altinda sirf bu yiizden. Esit is ve esit maas istiyoruz #0gretmenmaasiyetmiyo

neden jikenin diretmentik :;::?mg':lllgmn
) sendikalar etmivor hize talipgeylan06
insanlar IIGIB“B sgn ogrﬂmgmmn turkiye ﬂelllllﬂall -
aliyor (rg J§ ama zaman " yeyigr "2 ayni muty VRO T
 latil sene " ixode piyle vine gy KIMSE gignda Meslek Zam

ogretmenmaaswelmwor

g diisiik i3 iaretmene ol gy Denim Oilzel | mags 112054 giin gp

maaslar egitimbirsen Saisan”seyyanen memur semllka hayat  asgari
maagi  baska tomeh Odretmenteri aliyaigin 9eroekien mezin

liilen oegretmenmaasiyetmiyor Odretmeniere YVapsil istiyoruz

Kemmal yok (Iers yjjsoy destek odretmeni NGOl

eler i FAIA  ijretmenin

Sekil 3. Kodlu boliimlerde gecen kelimelerin sikligini gosteren kelime bulutu

Kodlu béliimlerde kullanicilarin en ¢ok hangi ifadeleri kullandig1 da analiz
edilmistir. Bu analiz tiirtintin 6nemi bir olay, giindem ya da konuyu takip eden
kullanicilarin  amacmi, egilimini, istem ve arzularmi, inan¢ ve tahminlerini
anlamlandirmaya yarayacak sonuclar vermesidir. Kelime bulutu sekillenirken
kullanicilarmm en ¢ok yineledigi sozciik bulutun merkezinde konumlanmustir.
Puntolarinin biiyiikliigiine gore en sik yinelenen kelimeler en biiyiik olacak sekilde
biiytikten kiictige dogru siralanmaktadir (Bulut, 2020). Sekil 3 incelendiginde, kelime
bulutunda yer alan 6gretmen maasi yetmiyor, ticret, sendika, MEB, Ziya Selcuk, yeter,
ticretli 6gretmen ve siikiir gibi kelimeler 6gretmen maaslarinin yetersizligiyle ilgili
ylizde-frekans bilgileri bulgulariyla ortiismektedir.
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Sekil 4. Paylasimlarda kullamilan fotograflardan 6rnekler

Sekil 4'te #6gretmenmaasiyetmiyor hastagine yonelik yapilan paylasimlarda
kullanilan fotograflara yonelik bazi ornekler sunulmustur. Paylasilan fotograflar
incelendiginde, resimlerde yer alan 6gretmen maasimnin zaman iginde deger kaybettigi,
diger meslek guruplariyla yapilan karsilastirmalar, sayginlik, diger {ilkelerdeki
Ogretmen maaslar;, Ogretmen maaslarmin yetersizligi vurgusu ve Atatiirk’iin
ogretmenlerle ilgili gortislerine ait paylasimlar 6gretmen maaslarinin yetersizligiyle
ilgili olumlu temasina ait kod-alt-kod boliimler modeliyle ortiismektedir. Ayrica yine
ogretmen maas artisina muhalif kitle koduyla yer alan goriislere ait resimlerde benzer
sekilde katilimcilar tarafindan paylagilmastir.
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Sonug ve Tartisma

Aragtirma sonunda olumlu temada maas artis1 isteyen 6gretmenler, maas artigini
destekleyen kitle, maas yetersizligi vurgusu, diger meslek guruplariyla karsilastirma,
sayginlik, G.M.K. Atatiirk kodu ve iktidara zam cagris1 kodlarnimn yer aldig:
goriilmektedir. Olumsuz temada ise maas artisina muhalif kitle, sendika vurgusu,
diger meslek gruplariyla karsilastirma, MEB ve Ziya Selguk kodu, 6zel okul
Ogretmenleri, maas artismna mubhalif 6gretmenler ve fiicretli 6gretmenler kodlari
cikmistir. Bu sonuglar genel olarak yorumlandiginda; 6gretmenlerin yaptiklar: gorevi
gerek kiiresel salgin doneminde gerekse normal donemde 6nemli ve degerli bulan bir
cogunluk varken, azimsanamayacak bir oranda da O6gretmenlerin yaptiklar isle
orantili oranla fazla maas aldiklarini ve iilke ortalamasinin iistiinde imkanlara sahip
olduklarmi diistinen bir kitlenin bulundugu sonucuna ulasilmistir. Hatta bu gurup
icinde 6gretmenlere agir hakarette bulunan ve yaptiklari isi degersiz gordiiklerini ¢ok
cirkin ifadeler kullanarak belirten bir gurubun oldugu soOylenebilir. Attiklar:
tivitlerden 6gretmen oldugu anlasilan katilimcilarin biiyiik bir kismmm maas artis:
istedigi ve maas yetersizligini vurguladig: tespit edilirken ¢ok az bir gurubun maasin
yeterli oldugunu diistindiikleri sonucuna varilmistir. Arastirmanin bu bulgusu iki
sendikanin yaptig1 calismalardaki 6gretmenlerin aldiklar1 maaslar1 yetersiz buldugu
sonucuyla benzerlik gostermektedir (Ttirk Egitim Sen, 2020; Egitim Sen, 2020). Ayrica
ogretmenler maas yetersizligiyle birlikte mesleki sayginliklarmm da azaldigim ve
toplum i¢inde deger kaybettikleri noktasinda goriis belirtmistir. Bu sonug Tiirk Egitim
Sen’in (2020) calismasiyla benzerlik gostermektedir. Sendikanin anketine katilan
egitimcilerin % 69,81 0gretmenligin toplum tarafindan saygin bir meslek olarak
goriilmedigini ifade etmistir. Olumsuz tema iginde sendika vurgusu 6nemli oranda
dile getirilen bir baska konu olmustur. Bu bulgu, Aksoy’un (2013) lise 6gretmenleri
tizerinde yaptig1 arastirmasinda sendikal orgiitlenmeye iliskin goriislerin daha ¢ok
haklarin savunulmast iizerinde yogunlasti§1 sonucuyla 6rtiismektedir. Ogretmenlerin
aldiklari ticretler diger meslek guruplariyla hem olumlu tema hem de olumsuz tema
karsilastirilarak katihmcilar tarafindan dile getirilmistir.

Ogretmenler {icretlerini diger meslek guruplariyla karsilagtirirken bekgi
maasglarinin  ve diisiik egitim almis meslek guruplarinin kendilerinden fazla
kazandiklarini vurgulamistir. Bu sonug, 6gretmenlerin hukuki anlamda herhangi bir
devlet memuru statiistinde bulunmasi ve o6gretmenlik meslek kanunun heniiz
yasalasmamis olmasi 6zliik haklari noktasinda 6nemli bir sorun oldugu seklinde
yorumlanabilir. Ogretmenlerin gelirleri kendi seviyelerinde egitim alan ve lisans
egitimi altinda Ogrenim goren mesleklerle karsilastirildiginda en alt seviyelerde
oldugu soylenebilir (Bek, 2007; Torun, 2010). Ogretmen maasinin yaptiklari ise oranla
yliksek oldugunu diistinen ve olumsuz temada yer alan gurup asgari tlicretle ¢alisan
kesimin yaptiklar1 isten ve aldiklar1 maas tizerinde durmustur. Ayrica 6zel okul
ogretmelerinin, MEB’de ¢alisan ticretli 6gretmenlerin, saglik ¢alisanlarinin, giivenlik
gliclerinin ve isgilerin ¢alisma kosullarmma gore kazandiklar: {icretleri diistinerek
Ogretmenlerin maas artigi istememesi gerektigini ifade etmislerdir. Ucretli
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ogretmenlerle ilgili ulasilan sonug, Egitim Sen’in (2020) arastirmasindaki “Soézlesmeli
ve Tlcretli Ogretmenlerin kadrolu oOgretmenlerle esit haklara sahip oldugunu
diisiintiyor musunuz?” sorusuna yiizde 90" tizerinde “Hayir” yanit1 verilmis olmas:
bulgusuyla paralellik gostermektedir.

Yetenekli ve basarili gengleri 6gretmen olarak ¢alistirabilmek igin, 6gretmenligin
yliksek statiide bir meslek haline getirilmesi i¢in maas ve calisma kosullarinin
iyilestirilmesi gerektigi sOylenebilir. Ayrica 6gretmenlerin sosyal statiilerine katki
yapacak calismalarn da yapilmasi yararh olacaktir. Bununla birlikte, 6gretmenlerin
toplum goziinde kiiltiirel olarak degeri artirilamazsa, tek basma iyi ticretlerin yeterli
olmayacagi gercegi de unutulmamalidir. Ogretmenlere ddenen {icretin ve saglanan
olanaklarmn yeterli diizeye ulagmamasinin yaninda 6gretmenler pek cok olanaktan
yoksun bir sekilde memleketin en ticra koselerinde hizmet vermektedir. Bu bolgelerde
calisan Ogretmenlere ek 6deneklerin verilmesinin onlarin ¢alisma giidiilerini artirici
yonde etki yapacag1 soylenebilir.

Egitim sisteminin disinda is bulamama ve sayica ¢ok olma, dgretmenleri hak
ettiklerinden daha az maagsla 6zelde ve MEB’de ¢alismaya razi etmektedir. Denklik
kuramina gore bir is goren, aldigi ddemeye denk emek harcar. Ogretmenlere
emeklerinin karsiliimi vermemek, egitimin maliyeti ile niteligini de diisiirmektedir.
Egitimin niteliginin diismesi de iilkenin gelismesi agisindan olumsuz sonuglar
dogurmaktadir. Bu ger¢evede MEB’de ticretli 6gretmenlik kavraminin kaldirilmasinin
dogru bir yaklasim olacag1 sOylenebilir. Ayrica 6zel okullarda c¢alisan 6gretmenlerin
diisiik veya asgari ticretle calistig1 diisiiniildiigiinde bu 6gretmenlik meslegi icin ciddi
bir sorun alanidir. Ozel okulda calisan ogretmenler i¢in de devletin gerekli yasal
diizenlemeler yaparak diisiik iicretle Ogretmen calistirllmasinin Oniine ge¢mesi
gerekmektedir.

Ogretmenler var olan ekonomik sikintilar nedeniyle kendilerini meslegine
verememektedirler. Geng kusaklarn iyi yetistirilmesi, tilkenin ¢ok yonlii gelismesi
acisindan ¢ok Onemli goriildigiinden, Ogretmenlerin islerini en iyi sekilde
yapabilmeleri i¢in basta ekonomik sorunlar olmak iizere meslege iliskin cesitli
sorunlar acilen ¢oziime kavusturulmali ve Ogretmenlik mesleginin cazip hale
getirilebilmesi icin ekonomik bakimdan o6gretmenin durumunun, toplumda gelir
diizeyi yiiksek olan diger meslek ¢alisanlarinin durumuna getirilmesi gerekmektedir.

Ogretmenlerin yaptiklari paylagimlarda &ne ¢ikan sendika vurgusundan
hareketle kamu calisanlarinin sendikal haklar1 uluslararas: belgelerde sekillenen
normlar dahilinde iyilestirilmesi gerektigi soylenebilir. Ayrica siyasi iradeyle yapilan
ticret pazarliklarinda memurlarin masada giiglii olabilmesi igin sendikalarin
calismalarin artirarak grev hakki elde etmesi gerekmektedir.

Calisma nitel arastirma yontemiyle yapildigindan analitik genellemeler disinda
sonug ve Oneriler getirilebilmesi icin nicel bir 6l¢me araci gelistirilerek yapilacak bir
arastirmanin yararh olacagi sdylenebilir.
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Etik Beyan

”Ogretmenlerin Karsilastiklar1 Ekonomik Sorunlar ve Maas Artis1 Talepleriyle
lgili Goriigleri: Twitter Analizi” baglikli calismanin yazim siirecinde bilimsel, etik ve
alint1 kurallarma uyulmus; toplanan veriler tizerinde herhangi bir tahrifat yapilmamis
ve bu calisma herhangi baska bir akademik yaym ortamina degerlendirme icin
gonderilmemistir.
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Oz

Milli Egitim Bakanliginca 2018 yilinda hazirlanan 6gretim programlarinda yer alan
yetkinlikler ile sosyal bilgiler 6gretim programinda yer alan temel becerilerin kaynag: Tiirkiye
Yeterlikler Cergevesidir. Ogretim programlarmin temel amaglarmin baginda bu yetkinlik ve
becerilere sahip bireyler yetistirmek gelmektedir. Sosyal Bilgiler Dersi Ogretim Programinin
ozel amagclarinda ise 6grencilerin dogru ve giivenilir bilgiye ulagsma yollarimi bilmelerinin ve
elestirel diistinmelerinin amaglandig: ifade edilmektedir. Ayrica yine programda 6grencilere
kazandirilacak beceriler arasinda elestirel diisiinme ve karar verme gibi biligsel becerilere yer
verilmistir. Bu becerileri 0Ogrencilerin kazanmas: sosyal bilgiler 6gretmenlerinin,
ogretmenlerin kazanmasi ise sosyal bilgiler 6gretmen egitimcilerinin kazanmasi ile miimkiin
olabilir. Bu baglamda sosyal bilgiler lisans programlar: ile bilim uzmani ve bilim doktoru
yetistirmeyi amaclayan sosyal bilgiler lisansiistii programlarindan beklenen, 6grencilerde
sosyal bilgiler programindaki becerilere yonelik gelismis bir anlayis gelistirmeleridir. Bu
nedenle calismada, sosyal bilgiler lisans ve lisanstiistii programlarinda elestirel diisiinme
becerilerinin 6gretimine ne diizeyde yer verildiginin incelenmesi amaglanmistir. Bu amaca
yonelik olarak Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Lisans Programi ve Tiirkiye’de lisansiistii diizeyde
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yuriitiilen sosyal bilgiler egitimi programlar1 dokiiman incelemesi yoluyla analiz edilmistir.
Lisans programinda, dogrudan diisiinme becerilerine odaklanan zorunlu bir ders olmadigs,
sadece meslek bilgisi se¢meli bir derse programda yer verildigi, lisansiistii programlarda ise
diisiinme becerilerine odaklanan ders sayisinin yetersiz oldugu anlasilmistir. Bu baglamda
calisma sonucunda incelenen programlarda elestirel diistinme basta olmak {izere diisiinme
becerilerinin gérmezden gelindigi sonucuna ulasilmistir.

Anahtar Kelimeler: Sosyal bilgiler egitimi, elestirel diisiinme, diisiinme becerileri
Abstract

The source of the competencies in the curriculums prepared by the Ministry of National
Education in 2018 and the basic skills in the social studies curriculum is the Turkish Competencies
Framework. One of the main aims of the curriculum is to raise individuals with these competencies and
skills. In the special aims of the Social Studies Curriculum, it is stated that it is aimed for students to
know the ways to reach accurate and reliable information and to think critically. In addition, cognitive
skills such as critical thinking and decision making were included among the skills to be acquired by the
students in the program. It may be possible for students to acquire these skills if teachers these thinking
skills and it may be possible for teachers to acquire these skills if social studies teacher educators have
these skills. In this context, what is expected from social studies undergraduate programs and social
studies graduate programs aiming to train master and doctorate students is that students develop an
advanced understanding of the skills in the social studies program. For this reason, it is aimed to examine
to what extent critical thinking skills courses are there in social studies undergraduate and graduate
programs. For this purpose, Social Studies Education Undergraduate Program and social studies
education programs carried out at postgraduate level in Turkey were analyzed through document
analysis. It has been understood that there is no compulsory course focusing on thinking skills in the
undergraduate program, only an elective course is included in the program, and the number of courses
focusing on thinking skills in graduate programs is extremely insufficient. In this context, because of
the study, it was concluded that thinking skills, especially critical thinking, were ignored in the
programs examined.

Keywords: Social studies, critical thinking, thinking skills

Giris

Sosyal ve ekonomik yapinin, bas dondiiren bir hizla gelisen bilim ve teknolojiyle
karsilikli etkilesimi, birka¢ yillik bir siire icinde dahi insani daha Once hig
deneyimlemedigi yeni sorunlarla kars1 karsiya birakmaktadir. 56z konusu degisim ve
dontisiimlerin bir parcas: olarak iletisim teknolojilerinin toplumun her kesiminde
yaygin bir bigcimde kullanilmasi, her kesimden insanin bu iletisim araglar1 ile
kendilerini ifade etme cabasina girismesi ve tarihin hicbir doneminde tiretilmedigi
kadar fazla bilginin dolasima sokulmasi da sorunlar: derinlestiren unsurlarin basinda
gelmektedir. Hizl1 degisim ve doniistimler ile bunlarin sonucunda agiga ¢ikan yeni
sorunlar diinyayi, giinden giine anlasilmasi ve yasanmasi daha zor olan bir yer haline
getirmektedir. Bu baglam icinde insanlar bir¢ok konuda karar ve sorumluluk alma
zorunluluguyla kars1 karsiyadir. Cagdas toplumlarda vatandaglar toplum agisindan
onem arz eden kararlar almaktadirlar. Bireyler; demokratik katilim, sosyal
sorumluluk, sivil toplum kuruluslar ile siyasi partilere katilma ve siyaset yapma gibi
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toplumu ilgilendiren bir¢ok konuda karar almakta ve iginde yasadiklar1 toplum ile
vatandas1t olduklar1 devlete gesitli araclarla yon vermektedir. Bireylerin verdikleri
kararlarin kapsami sadece toplumlariyla smirli degildir, insanlarin para ve giig
pesindeki miicadeleleri ge¢miste oldugu gibi bugiin de, sekil degistirerek, varligini
stirdiirmektedir. Bireylerin sahip olacaklar1 yasam kosullarmin kalitesini sadece sahip
olduklar1 nitelikler degil, kendileri hakkinda verdikleri kararlarin isabeti de
belirlemektedir.

Her giin o6nemli bir¢ok konuda, sonuglarmin sorumlulugunu tistlenmek
kaydiyla karar vermek glinlimiiz insanmn yizlestigi ciddi bir miicadeledir.
Dolayisiyla giintimiizde isabetli, yerinde ve iyi diisiiniilmiis kararlar verebilmek
onemli ve bireylerden beklenen bir beceri haline gelmistir. Paul ve Elder’e (2002) gore,
insanlar diistiniirken hata yapmaya egilimlidir. Diisiinmedeki yetersizlikler ve hatalar
bireyin hayat kalitesine ve ekonomik durumuna oldugu kadar (Paul ve Elder, 2002),
toplumun refahina da olumsuz yonde etki etmektedir. Halpern (2002) bu baglam
karsisinda, giintimiiz insaninin diiniin insanina gore daha egitimli olmasi gerektigini
ileri stirmektedir. Ciinkii her anlamda degisen ve karmagik bir hale gelen sorunlar
tizerinde iyi ve akillica diistintilmedigi takdirde ulasilabilecek bir¢ok ¢6ziim kap:
disinda birakilmis olacaktir. Bu baglamda diisiinmedeki yetersizliklerin ve hatalarmnin
giderilerek diistinmenin nitelikli hale getirilmesinin temel yolu 6grencilerin elestirel
diistinme becerilerini kazanmalarmimn saglanmasidir (Paul ve Elder, 2002). Ciinkii
elestirel diistinme farkli baglamlarda mevcut delil ve bilgilere dayanarak baglama
duyarl ve isabetli karar vermek igin gereken bilissel becerileri kapsar. Bu nedenle
elestirel diisiinmenin 6gretilmesi gerek birey gerekse toplum lehine bir yaklagimdr.

Ennis’e (1985) gore elestirel diisiinme, inanma ya da eyleme ge¢me hususunda
karar almaya odaklanan yansitici, mantikli diistinme bigimidir. Lipman’a (1987) gore
ise elestirel diisiinme analiz etme, degerlendirme, varsayimda bulunma, agiklama
yapma gibi biligsel faaliyetleri iceren, olgiite dayanan, icerigi goz oniinde bulunduran
ve 0z diizenleme gerektiren bir diisiinme tiirtidiir. Benzer bir agiklama one siiren
Delphi raporunu yaziya doken Facione ve Facione (2015; 1996) ise elestirel diistinmeyi
yorumlamayi, analiz etmeyi, degerlendirme yapmay: ve ¢ikarimda bulunmayi
gerektiren bir karar verme eylemi olarak tanimlamaktadir.

Tirkiye’de diisiinme Ogretimi ortaokullarda oncelikli olarak sosyal bilgiler
derslerine birakilmistir. Elestirel diistinme 2018 yilinda uygulamaya konulan sosyal
bilgiler programinda sayilan becerilerden biridir (MEB, 2018). Ogretim programlarin
perspektifi bashikli kisimda bilgi, beceri ve davramislarin deger ve yetkinlikleri
ogrencinin hayata aktarmasmin yolu oldugu belirtilmistir. Bunun yaninda 6gretim
programlarinda 6grencinin aktifligi 6n planda olup 6grencinin bilgiyi kesfetmesi ve
ogrenme siirecini kendisinin kontrol etmesi beklenmektedir (Durmaz ve Kiris
Avarogullari, 2016). Sosyal Bilgiler Dersi Ogretim Programinin Ozel Amaglar
kisminda ise elestirel diistinmeye dogrudan yer verilerek Ogrencilerin elestirel
diistinme becerilerine sahip olmasinin amaglandig: belirtilmistir. Programin diger 6zel
amaglarinda da elestirel diisiinmeyi gerektiren cgesitli ifadeler bulunmaktadir. Bu
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bilgilere dayanarak elestirel diisiinmenin, vatandas yetistirme siirecinde 6nemli bir
beceri olarak goriildiigii soylenebilir. Bu kapsamda sosyal bilgiler derslerini ytiriitecek
ogretmenlerin ve bu Ogretmenleri yetistirecek O0gretmen egitimcilerinin elegtirel
diistinme beceri ve egilimlerine sahip olmalar1 ve diisiinme alaninda derin bir anlayis
gelistirmis olmalar1 6nem kazanmaktadir. Bu sayilanlar1 saglamak ise programlarda
diistinme becerilerini konu edinen derslere yer vermekle miimkiin olabilir. Bu durum
goz oniinde bulunduruldugunda sosyal bilgiler lisans ve lisansiistii programlarinda
elestirel diisiinme becerilerine ne diizeyde yer verildiginin incelenmesi 6nemli
bulunmustur. Bu kapsamda c¢alismada, sosyal bilgiler lisans ve lisansiistii
programlarinda yiiriitiilen dersler ile ders igerikleri incelenmistir.

Arastirmanin Amaci

Bu arastirma ile elestirel diistinme basta olmak tizere diistinme becerilerini ele
alan derslere, sosyal bilgiler 6gretmenligi lisans programinda ve lisansiistii sosyal
bilgiler egitimi programlarinda ne diizeyde yer verildiginin belirlenmesi
amagclanmistir. Bu baglamda asagidaki sorulara yanit aranmistir:

1. Sosyal bilgiler egitimi lisansiistii programlarinda diistinme becerilerine ne
diizeyde yer verilmektedir?

2. Sosyal bilgiler egitimi lisans programinda diisiinme becerilerine ne diizeyde
yer verilmektedir?

Sinirliliklar

Bu calisma Tiirkiye’de bulunan devlet ve vakif {iiniversitelerinin internet
sitelerinde 01/10/2021 — 11/10/2021 tarihleri arasinda yayinlanan mevcut AKTS bilgi
paketleri ve ders kataloglar1 ile 2018 yilinda uygulamaya konulan Sosyal Bilgiler
Ogretmenligi Lisans Programu ile sinirhidir.

Yontem

Sosyal bilgiler yiiksek lisans ve doktora programlarinda elestirel diistinme
becerilerinin mevcut durumunu incelemeyi amagclayan bu arastirma nitel arastirma
yontemi desenlerinden durum c¢alismasma uygun olarak tasarlanmistir. Durum
calismasi ile gergek yasamin ve mevcut ortamin igindeki durumlar incelenir (Yin,
2009). Durum ¢alismalari, bir durumu betimler ya da durum temalarini ortaya koyar
(Creswell, 2013).

Bu baglamda ¢alisma kapsaminda lisans ve lisanstistii diizeylerinden yiiriitiilen
sosyal bilgiler egitimi programlarinda elestirel diisiinme becerilerine ne diizeyde yer
verildigi arastirildig: i¢in durum ¢alismasi deseni kullanilmustir.

Veri Toplama Aracglan

Arastirma veri toplama araci olarak dokiiman incelemesinden yararlanilmaistir.
Dokiiman incelemesine esas olarak sosyal bilgiler egitimi lisans ve lisanstistii
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programlari veri kaynagi olarak kabul edilmistir. Calisma kapsaminda Yiiksekogretim
Kurulu tarafindan iiniversite listesinde yer alan 207 {iniversitenin sosyal bilgiler
lisansiistii egitime yonelik ders kataloglari, ders igerikleri ve AKTS bilgi paketleri ile
2018 yilinda uygulamaya konulan Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Lisans Programi
incelenmistir.

Verilerin Analizi

Calisma kapsaminda ulasilan kaynaklar dokiiman incelemesi yoluyla sistematik
bir sekilde analiz edilmistir. Bowen’a (2009) gore elektronik belgeleri de incelemekte
kullanilan dokiiman analizi, islem adimlarina uygun olarak ulasilan belgelerin
degerlendirilmesi amaciyla kullanilir. Dokiimanlarin analizi asamasinda betimsel
analize bagvurulmustur.

Calisma kapsaminda ilk asamada tiniversite web siteleri {izerinde yapilan
inceleme sonucunda sosyal bilgiler egitimi tezli yiiksek lisans ya da doktora
programlarin siirdiiren tiniversiteler tespit edilmistir. Sonrasinda bu tiniversitelerin
ders kataloglari, ders igerikleri ve AKTS bilgi paketleri ¢alisma dokiimanlar: olarak
kabul edilerek incelenmis ve programda yer alan diisiinme becerilerine odaklanan ya
da bu becerilerle iligkili olan dersleri tespit etmek amaglanmistir. Bu kapsamda
oncelikle ders adlar1 kontrol edilmis ve igeriginin diistinme becerilerini dogrudan ele
aldigini stipheye mahal vermeksizin ortaya koyan dersler “diisiinme becerilerine
odaklanan dersler” olarak kabul edilmistir. Sonrasinda ise igeriginde diisiinme
becerilerine yer verilmis olmasi muhtemel dersler belirlenerek ulasilabilen ders
igerikleri incelenmis ve derslerin diisiinme becerilerine en az tii¢ hafta yer vermis
olmasi kriter olmasi kaydiyla sartlar1 saglayan dersler “diisiinme becerileriyle iligkili
dersler” olarak nitelendirilmistir. Bu nedenle farkli programlarda yer alan ayn ada
sahip derslerin bir kismi1 diisiinme becerileriyle iliskili sayilirken, bir kisma1 igeriginde
diistinme becerilerine yer vermediginden kapsam disinda tutulmustur. Son olarak
tespit edilen dersler arasindan elestirel diisiinme becerilerini ele alan dersler
belirlenmistir. Ayni prosediir lisans programinin incelenmesi asamasinda da
kullanilmigtir.

Bulgular

Sosyal Bilgiler Egitimi Lisansiistii Programlarinda Elestirel Diisiinme ve Diger
Diisiinme Becerileri

Tiirkiye’de bulunan 207 tiniversitede yiiriitillen sosyal bilgiler lisansiistii
egitimine yonelik elde edilen bulgular Tablo 1'de sunulmustur.

Tablo 1. Tiirkiye'de bulunan sosyal bilgiler egitimi lisansiistii programlar

Program f %

Yiiksek Lisans Programi 28 13,53
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Yiiksek Lisans ve Doktora Programi 23 11,11
Lisanstistii Programi Bulunmayan 156 75,36
Toplam 207 %100

Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginin internet sayfalarinda 08.10.2021 tarihi
itibariyla Tirkiye’de toplam 207 tiniversite bulundugu belirtilmektedir. Calisma
kapsaminda tiim tiniversitelerin enstitii, AKTS bilgi paketi ve ders kataloglarina iliskin
internet adresleri incelenmis ve 51 tiniversitede sosyal bilgiler egitimi tezli ytiksek
lisans programmin egitim ve 6gretime devam ettigi, bu tiniversitelerden 23'tinde ise
doktora egitiminin de siirdirildiagii tespit edilmistir. Tiirkiye’de bulunan
universitelerin dortte birinde sosyal bilgiler egitimi tizerine lisansiistii programi
bulunmaktadir.

Sosyal bilgiler lisansiistii egitim ytiriitiilen programlarin diisiinme becerileri
derslerine yer verme durumlarma iliskin bulgular Tablo 2’de sunulmustur.

Tablo 2. Bilgi paketinde diisiinme becerilerine yonelik derslere yer verme durumlarina gore lisansiistii
programlar

Diisiinme Dersi Bulunan Programlar f %
Sadece Dogrudan Diisiinme Becerileri Dersi Bulunan Programlar 1 1,96
Sadece Diisiinme Becerileriyle iliskili Olan Dersler Barindiran 11 21,57
Programlar
Hem Diistinme Becerileri Hem de iliskili Ders Bulunan Programlar 9 17,65
Diistinme Becerilerine Yonelik Ders Bulunmayan Programlar 30 58,82
Toplam 51 100

Universitelerin internet sitelerinde bulunan bilgi paketlerinin incelenmesi
sonucunda sosyal bilgiler lisansiistii program yiiriitiilen 51 iiniversiteden sadece
dokuzunda hem diisiinme becerilerine dogrudan odaklanan hem de diisiinme
becerileri ile iligkili dersler bulunmaktadir. Bir programda sadece diisiinme
becerilerini dogrudan odaklanan bir ders bulunurken, 11 programda ise diisiinme
becerileriyle iliskili dersler bulundugu anlagilmistir. Bu baglamda dogrudan diistiinme
becerilerine yonelik derse sahip program sayisinin toplam sosyal bilgiler lisanstistii
program sayisma oraninin dortte bir civarinda oldugu soylenebilir.

Bilgi paketlerinde tespit edilen derslerin sayilarina iligkin bulgular Tablo 3'te
sunulmustur.

Tablo 3. Bilgi paketlerinde yer alan diisiinme becerilerine yonelik toplam ders sayilar:

Ders Tiirii f %
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Dogrudan Diisiinme Becerilerine Yonelik 13 28,89
Diisiinme Beceriyle Iliskili 32 71,11
Toplam 45 100

Ders kataloglar1 ve bilgi paketlerinin incelenmesi sonucunda Tiirkiye’de sosyal
bilgiler lisansiistii programlarinda toplam 45 dersin diistinme becerileri ile dogrudan
ya da dolayli olarak iligkili oldugu anlagilmistir. Bu derslerin 13’ti dogrudan diisiinme
becerilerini ele alirken geri kalan 32 ders ise bir sekilde diisiinme becerileri ile iliskisi
kurulabilen derslerdir.

Bilgi paketlerinden elde edilen verilere gore programlarda diisiinme becerilerine
odaklanan derslerin listesi Tablo 4’te sunulmustur.

Tablo 4. Diisiinme becerilerine odaklanan derslerin listesi

Ders Ad1

Sosyal Bilgiler Egitiminde Elestirel ve Sorgulayic Diisiinme Becerilerinin Ogretimi
[lkogretimde Elestirel Diistinme Ogretimi

Sosyal Bilimlerde Elestirel Diistinme

Sosyal Bilgiler Ogretiminde Yansitict Diigiinme

Sosyal Bilgiler Egitiminde Argiimantasyon Temelli Ogrenme

Sosyal Bilgiler Egiminde Sorgulamaya Dayali Ogrenme Yaklagimi

Sosyal Bilgiler Egitiminde Argiimantasyon Temelli Bilim Ogrenme Yaklagimi
Diistinme Becerileri Egitimi

Sosyal Bilgiler Ogretiminde Diisiinme Becerileri

Ileri Diizey Diisiinme Becerileri ve Ogretimi

N T e S S T I

Sosyal Bilimlerde Ogrenme ve Diisiince Gelisimi

Tabloda goriildiigii iizere diisiinme becerilerine odaklanan derslerin {i¢ tanesi
dogrudan elestirel diisiinme becerilerini merkeze almaktadir. Tabloda bulunan
derslerden dort tanesi ise elestirel diistinme kapsaminda sayilabilecek “yansitici
diisiinme, argiimantasyon ve sorgulama” gibi becerilere iligkindir. Kalan bes ders ise
diistinme becerilerini bir biitiin halinde ele alan igeriklere sahiptir.

Bilgi paketlerinden elde edilen verilere gore programlarda diisiinme becerileriyle
iligkili derslerin listesi Tablo 5'te sunulmustur.

Tablo 5. Diisiinme becerileriyle iliskili dersler listesi

Ders Ad: f
Sosyal Bilgilerde Beceri Egitimi (Cesitli ders adlari ile) 13
Medya Okuryazarlig: (Cesitli ders adlar ile) 12
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Sosyal Bilgiler Cgretiminde Glincel ve Tartismali Konular (Cesitli ders adlari ile)
Sosyal Bilgilerde Yansitici Incelemeler

21.Yiizyil Becerileri ve Sosyal Bilgiler

_ =N W

Sosyal Bilgiler Egitiminde Degerler, Beceriler ve Yetkinlikler

Tablo incelendiginde, diistinme becerilerine de igeriginde yer veren derslerin
bliytik bir boliimiiniin medya okuryazarligi ve sosyal bilgilerde beceri egitimi
bashiginda toplandig1 goriilmektedir. Tabloda yer alan derslerin igeriginin biiyiik bir
boliimiiniin diisiinme becerileri disindaki konulara ayrildigi, diisiinme becerilerine
ancak sinurh bir siire ayrildig1 inceleme sonucu anlasildigindan bu dersler diistinme
becerileriyle iligki dersler arasinda sayilmustir.

Sosyal Bilgiler Egitimi Lisans Programinda Elestirel Diisiinme ve Diger
Diisiinme Becerileri

Programin incelenmesi sonucunda diisiinme egitimine odaklanan sadece tek bir
dersin programda yer aldig1 ve bu dersin de meslek bilgisi secmeli ders statiistinde
oldugu anlagilmistir. Bu ders Elestirel ve Analitik Diistinme dersidir. Ders adindan da
anlasilacag tizere dogrudan elestirel ve analitik diistinmeyi konu edinmektedir. Bu
nedenle dersin, diisiinme becerilerine odaklanan ders oldugu kabul edilmistir.

Analiz sonucunda programda yer alan sadece bir dersin diisiinme becerileriyle
iligkili oldugu anlasilmistir. Diisiinme becerileriyle iligkili olan “Medya Okuryazarhg:
ve Egitimi” dersi programda alan egitimi zorunlu dersler arasinda bulunmaktadir.
Dersin igeriginin incelenmesinde konu igeriginin yaninda diigiinme becerilerine de
vurgu yapildig1 anlasildigindan dersin diisiinme becerileriyle iliskili ders oldugu
kabul edilmistir.

Hayat boyu ogrenme ile 21 YY. becerileri arasinda literatiirde siklikla iligki
kurulmus olmasi nedeniyle programda yer alan Yetiskin Egitimi ve Hayat Boyu
Ogrenme dersinin diisiinme becerileriyle iliskili olabilecegi diistiniilmiistiir. Ancak
ders igerigi incelendiginde dersin 21. Yiizyil becerileri ile iligkisinin kurulmadig:
goriilmektedir. Bu nedenle s6z konusu dersin diisiinme egitimi ile iliskili olmadig1
kanisina varilmis ve kapsam dis1 birakilmistur.

Programda yer alan derslerin tamaminin igerikleri incelenmis, herhangi bir
hataya diismemek bakimindan programda “elestirel, yaratici, bilis, diisiinme,
diisiince, beceri, sorgulama, analitik, tist diizey, iistbilis” gibi diistinme becerilerini
isaret etmesi olasi anahtar kelimelerle aramalar gerceklestirilmis ancak diistinme
becerilerini vurgulayan baskaca derse rastlanilmamustir.

Bu baglamda lisans programimda o6grenim goren sosyal bilgiler 6gretmen
adaylarmin 6grenimleri boyunca zorunlu olarak sadece bir tane diistinme becerileriyle
iliskisi kurulabilecek dersler karsilastiklari, meslek bilgisi se¢meli derslerinden ise
sadece bir tanesi kontenjan oldugu ve ders acildig1 takdirde alabilecekleri bulgusuna
ulasilmistir. Bunun disinda sosyal bilgiler 6gretmen adaylarimin ancak Ogretim
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iiyelerinin acgabilecekleri alan egitimi se¢gmeli derslerde elestirel diisiinme gibi
diisiinme becerilerine odaklanan dersleri alabilecekleri anlasilmaktadir.

Sonug ve Tartisma

Ortaokul programlarinda yer alan sosyal bilgiler dersi genel olarak istenilen
ozelliklere sahip vatandas yetistirme amacina yoOnelik hizmet vermektedir. Bu
baglamda Tlkokul ve Ortaokul Sosyal Bilgiler Dersi Ogretim Programu, yetistirilmek
istenilen vatandagsin sahip olmasi gereken beceri ve degerleri icinde barindirmaktadar.
Programda belirtilen becerileri 6grencilerin kazanmasi ise onlara rehberlik edecek
ogretmenlerin bu becerilere sahip olmasi ve bu becerileri kullanmaya istekli olmasi ile
mimkiin olabilir. Diistinme becerileri de dahil olmak tizere tiim beceriler ancak
tizerinde pratik yapilarak gelistirilebilir. Bu becerilere asina olmayan ve onlari
kullanmayan oOgretmenlerin, kendi egitim pratiklerine bu becerileri adapte
etmeyecekleri agiktir. Bu nedenle vatandas yetistirme amacima ulasmakta 6nemli rol
uistlenen sosyal bilgiler 6gretmenlerinin, bu becerileri de kapsayan egitim yasantilarinm
deneyimlemeleri 6nem arz etmektedir.

Sosyal bilgiler 6gretmen adaylar1 2018 yilindan itibaren Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan uygulamaya konulan Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Lisans Programinimn
belirledigi cerceve dahilinde 6gretim gormektedir. Elestirel diisiinme becerileri de
dahil olmak tizere tiim becerilerin tizerinde calismak suretiyle gelistirilebilecegi goz
oniinde bulunduruldugunda programin, adaylara diisiinme becerilerini merkeze alan
egitim yasantilar1 sunabilecek nitelikte olmasi gerektigi acgiktir. Ancak lisans
programinin analiz edilmesi sonucunda programda elestirel diislinme becerilerini
dogrudan ele alan zorunlu bir dersin bulunmadigi, bu amaca doniik sadece bir adet
meslek bilgisi se¢meli dersinin programda yer aldig1 bulgusuna ulagilmistir. Bununla
birlikte programda genel olarak diisiinme becerilerine yoOnelik bir dersin de yer
almadigi, sadece medya okuryazarligi dersinde ogretim iiyelerinin elegtirel
diistinmeye, kendi tercihleri nispetinde odaklanabilecekleri anlasilmistir. Yine
ogretim {yelerinin diger derslerini diistinme becerilerini gelistirmeye olanak
saglayacak nitelikte yiirtitebilecekleri savunulabilir. Ancak bu kabul edildiginde dahi
elestirel diistinmenin gelistirilmesi tesadiiflere ve kisisel tercihlere birakilmis olacaktir.
Bu baglamda Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Lisans Programinin elestirel diisiinme basta
olmak {izere diistinme becerilerine 6nem vermedigi diistiniilmektedir. Halbuki bu
program ile egitim ve Ogrenim goren adaylar meslege basladiklarinda, elestirel
diisiinmeye giiclii bir sekilde vurgu yapan Sosyal Bilgiler Dersi Ogretim Programini
uygulamakla yiikiimlii olacaklardir.

Sosyal bilgiler egitimi lisans programlarinda 6grenim goren adaylari, egitim
fakiiltelerinin sosyal bilgiler egitimi anabilim dallarinda gorev yapan ogretim
iiyelerinin kilavuzlugunda yetismektedir. Lisans programinda elestirel diisiinmenin
neredeyse yok sayilmis olmasi, sosyal bilgiler egitimcilerinin bu becerilere doniik
olarak derslerini ytirtitmeleri ile bir seviyeye kadar tolere edilebilir. Bu baglamda
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sosyal bilgiler egitimcilerini yetistiren lisansiistii sosyal bilgiler egitimi programlarmnimn
elestirel diistinme becerilerini yeterli diizeyde ele almas1 gereklidir. Ancak ¢alisma
kapsaminda elde edilen bulgular lisansiistii programlarinin da elestirel diisiinme
becerilerini desteklemekten uzak olduklarini gdstermektedir. Ulkemizde yiiriitiilen
toplam 51 sosyal bilgiler egitimi lisansiistii programimin sadece 21’inde diisiinme
becerileriyle bir sekilde iliskili dersler bulunmaktadir. Dogrudan diisiinme becerilerini
odaga alan dersler kistas olarak belirlendiginde bu say1 10’a diismektedir. Bahse konu
bu programlarda 13t dogrudan diistinme becerilerine odaklanan toplam 45 dersin
diisiinme becerilerine katki saglayabilecegi diistiniilmektedir. Gerek tezli yiiksek
lisans gerekse doktora programlarmin seminer dersleri de dahil olmak {izere en az
sekizer dersten olustugu goz oniinde bulunduruldugunda bir senede Tiirkiye ¢capinda
verilen olas1 592 dersin sadece 13’iiniin diistinme becerilerine dogrudan odaklandigi,
32 dersin ise 6gretim liyesinin yaklasimina bagli olmak kaydiyla diistinme becerilerine
katki saglayabilecegi ortaya ¢ikmaktadir. Bu ise sosyal bilgiler egitimi lisansiistii
programlarinda verilen tiim derslerin yaklasik %2’sinin dogrudan diistinme
becerilerine odaklandigmi gostermektedir. Diigtinme becerilerine dogrudan
odaklanan 13 dersin ise sadece dort tanesinin biitiin halinde elestirel diistinmeyi, dort
tanesinin ise elestirel diisiinme kapsaminda bulunan becerileri kapsadigi dikkate
alindiginda lisanstistii programlarda da elestirel diisiinme becerilerine yeteri kadar
onem verilmedigi daha net anlagilmaktadir. Bu bilgiler 151g1nda gerek lisans gerekse
lisansiistii diizeyde uygulamaya konulan sosyal bilgiler egitimi programlarinda
elestirel diisiinmenin g6z ardi edildigi soylemek yerinde bir tespit olacaktir.

Arastirma bulgular lisans ve lisanstistii diizeyde sosyal bilgiler egitimi iizerine
egitim ve 0gretim faaliyetlerini siirdiiren programlarin basta elestirel diisiinme olmak
tizere diisiinme becerilerine 6nem vermedigini ve gormezden geldigini acikca ortaya
koymaktadir.  Elestirel diisiinme becerilerinin gelistirilmesi, Ogretmenlerin ve
ogretmen egitimcilerinin kisisel ¢abalarina ve tercihlerine birakilmis durumdadir.
Ogretmen ve dgretmen egitimcilerinin elestirel diisiinme konusundaki yetkinlik ve
yeterlikleri de tamamuyla tesadiifi gelismelere birakilmigtir. Tiirkiye’de egitimin tiim
kademelerinde elestirel diisiinme becerileri konusunda basar1 saglanamadigini
gosteren bir¢ok calisma bulunmaktadir (Acun, Demir ve Goz, 2010; Akar, 2007;
Giilveren, 2007; Tbrahimoglu ve Oztiirk, 2013; Oztiirk ve Ulusoy, 2008; Yiicel ve Koger,
2018). Her kademede 6grenim goren ogrencilerin elestirel diistinme becerilerini yeterli
diizeyde gelistirememis olmasi ve bu becerileri gelistirmekle sorumlu sosyal bilgiler
Ogretmen ve Ogretmen egitimcilerini yetistiren programlarda da bu becerilerin goz
ard1 ediliyor olmas: birlikte degerlendirildiginde Tiirkiyenin sistematik bir sekilde
elestirel diistinen bireyler yetistirmesi kolay goriinmemektedir. Bu kisir dongiiyii
kirabilecek yegane unsur, sistemli bir elegtirel diisiinme planina sahip olmaktir.
Goriildiigii iizere Ortaokul Sosyal Bilgiler Ders Ogretim Programinin amaclarinda ve
becerilerinde elestirel diisiinmenin kazandirilacak bir beceri olarak belirtilmesi gercek
hayatta karsiligini bulmamaktadir.
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Diisiinmeye doniik egitim verilmedigi takdirde bireylerin nitelikli diistinme
becerileri tesadiifi gelisimlere teslim edilmis olur. Modern diinyada bireylerden
sorumluluk almalari, iyi ve adil kararlar vermeleri ve ¢oziim {iretmeleri
beklenmektedir. Bu niteliklere sahip bireylerin potansiyellerini u¢ noktalara kadar
ulagtirabilmeleri icin akil yiiritmeye ve diisinmeye doniik egitim almalar
gerekmektedir (Baker, Rudd ve Pomeroy, 2001). Etkin, hayata hazir ve toplumsal
sorumluluklarindan kagmayan vatandaslar i¢in s6z konusu bu diisiinme becerileri bir
on kosul olarak kabul edilebilir. Kiiresel ekonomi, demokratik yasam, hizla dontisen
ve karmagik bir hale gelen toplum, mantikli ve iyi kararlar verebilecek insanlar:
gerektirir (Reed, 1998). Insanlar gecmisten glinlimiize sabit prosediirler, aliskanliklar
ve belirli rutinlerle diisiinmeye egilimlidir (Paul ve Elder, 2002). Degisen ve
karmagiklasan diinyada boylesi bir diisiinme gelenegi giincel sorunlar karsisinda
bireylerin hatal1 diisiinme ve davranma ihtimallerini yiikseltmektedir. Bu durum goz
oniinde bulunduruldugunda diigtinme becerileri tizerine bir egitim zorunluluk
kazanmaktadir. Artik duragan bir yapida olmayan bilgi dinamik bir statii
kazandigindan, kigilerce bilgiler anlagilmali, anlamlandirilmali, yorumlanmali ve
boylece yeniden var edilmelidir (Halpern, 2002). Bilginin mahiyetindeki degisme de
diisiinme egitimini zorunlu kilan bir unsurdur. Elestirel yaklasimla birbirileriyle
etkilesimde bulunan insanlarin toplami anlamina gelen toplum (Case ve Wright,
1997), elestirel diisiinmeyi karar verme ile problem ¢ozme siireglerinde kullanan
kisilerle miimkiin olabilir. Ayrica bu tiir becerileri toplumsal sorunlarin ortadan
kaldirilmasinda kullanan bireyler demokratik toplumlar tarafindan istenilen
vatandaslardir (Seferoglu ve Akbiyik, 2006). Bu nedenle elestirel diisiinme egitimi
toplumlarin demokratik doniistimlerinde de 6nemli bir rol oynamaktadir.

Arastirma bulgular lisans ve lisansiistii sosyal bilgiler egitiminde elegtirel
diistinmenin Ogretmen ve Ogretmen egitimcilerin tercihlerine birakildigini
gostermektedir. Ancak elestirel diistinme kisilerin tercihlerine birakilacak kadar
onemsiz bir secenek degildir, aksine elestirel diistinme modern toplumlar i¢in bir
zorunluluktur (Norris, 1985; Halpern, 2002). Bu baglamda Tiirkiye'nin egitimde
kapsamli bir elestirel diistinme 6gretimi planina ihtiya¢ duydugu diistintilmektedir.

Etik Beyan

“Sosyal Bilgiler Egitimi Lisans ve Lisanstistii Programlarinda Elestirel Diistinme
Becerileri” bashikli ¢alismanin yazim siirecinde bilimsel, etik ve alnti kurallarma
uyulmus; toplanan veriler iizerinde herhangi bir tahrifat yapilmamis ve bu ¢alisma
herhangi bagka bir akademik yayin ortamina degerlendirme icin gonderilmemistir.
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