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SOSYAL BIiLIMLER DERGIiSi MAKALE YAZIM ILKELERI

Yayimlanmasi istenen yazilar, sosyal bilimler alaninda, bilime katkisi1 olan,
o6zgiin calismalar olmali ve asagida belirtilen nitelikleri tasimalidir.

1- Dergiye gonderilen tim yazilarda arastirma ve yayin etigine uyulmaldir.

2- Derginin yaz dili Ttrkge olmakla birlikte, yaygin olarak kullanilan diger dillerde
yazilmis yazilarin yayimnlanmasi yayin kurulunun kararma baghdir.

3- Dergiye verilen yazilarin, dergi kurallarina goére dlizenlenmis ve basima hazir hale
getirilmis olmasi gerekir. Yayin Komisyonu, yazim kurallarina uymayan yazilari
yaymlamama veya dtizeltmek tizere yazara iade etme yetkisine sahiptir.

4- Turkee ve yabanc dildeki basliklar; yazinin kapsamiyla uyumlu; yazinin konusunu
kisa, acik ve yeterli 6l¢tide yansitmalidir.

5- Turkce ve yabanci dildeki 6zetler; yazinin amacini, kapsamini ve sonuclarini
yansitmali ve yazinin diger boéliimlerinden ayr olarak yayimlanabilecek bicimde
hazirlanmig olmalidir. Yayima kabul edilen Tlrkce calismanin yazar/lar/mdan
genis Ingilizce ézet hazirlamalar1 beklenmektedir. Genis Ingilizce ézette kaynakcada
yer alan her bir referansa atif yapilmasi gerekmektedir. Ttirkce calismalar icin talep
edilen genis Ingilizce 6zet, yayim kabulii alindiktan sonra génderilmelidir.

6- Yazi, dil ve ifade yontinden, dilbilgisi kurallarina uygun olmal, a¢ik ve yalin bir
anlatim yolu izlemeli, ama¢ ve kapsam disina tasan gereksiz bilgilere yer
verilmemeli ve makale yazim kurallarina uygun olmalidir.

7- Makalenin hazirlanmasinda bilinen bilimsel yéntemlere uyulmali, calismanin
konusu, amaci, kapsami, hazirlanma gerekeesi vb. bilgiler yeterli 6lctide ve belirli
bir dtizen icinde verilmelidir. Makalede kullanilan sekil, tablo, fotograf ve diger
belgeler, bilimsel kurallara uygun olarak hazirlanmali, yazinin amacma ve
kapsamina uygun olarak secilmeli, yazida deginilmemis gereksiz belgelere ve
kaynaklara yer verilmemelidir.

8- Makalede kullanilan sekil, tablo, fotograf ve diger belgelerin kolayca anlasilacak
bicimde yalin ve yeterli bir agciklamasi bulunmalidir.

9- Yazida kullanilan kaynaklar yazim kurallarina uygun olarak dtizenlenmeli,
deginilen her belge kaynaklar kisminda yer almali, ancak yazida deginilmeyen
belgelere kaynaklar kisminda yer verilmemelidir.

10- Sonuglar, arastirmanin amac ve kapsamina uygun olmali, ana cizgileriyle ve 6z
olarak verilmeli, metinde s6z1 edilmeyen veri ya da bulgulara yer verilmemelidir.

11- Makalelerin yaymlanabilmesi i¢cin Enstitimutzin tayin edecegi iki hakemden
olumlu rapor gelmesi sarti aranir. Bir hakemin olumsuz, diger hakemin olumlu
gbrus bildirmesi halinde calisma Uguncu bir hakemin incelemesine génderilir.
Boyle bir raporda gz 6ntinde bulundurulacak bilimsel esaslar sunlardir:

Arastirma yontemi,

Konu butunlugu,

Bilimsel 6zgtinltik

flgili bilim dalimin terim bilgisine hakimiyet,

Konuyla ilgili eski ve yeni calismalan gorebilmek,

Yararlanilan kaynaklarda uygunluk ve yeterlilik,

Degerlendirme yapabilme ve sonuca ulasabilme,

Alaninma katki saglama,
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i Dil hakimiyeti/anlasilabilirlik, akicilik.
Yazilar asagidaki bicimde diizenlenmis olmalidir:

1- Makalenin bashg ilk sayfanin basina buytik harflerle sayfa ortalanarak yazilir.
Turkce bashigin altina yabanci dilde baslik ilk harfler btiytik digerleri ktictik olarak
yazilir.

2- Tiirkce ve yabanc: dilde 200 kelimeyi gecmeyen 6z yazilir ve ardindan yazinin
ana konusunu tanimlayan anahtar kelimeler (5-10 adet) eklenir.

3- Baslhktan sonra yazar ad(lar)i1 unvansiz olarak yazilir. Unvan, calistigi kurum,
orcid.org kimligi ve e-posta adresi dipnot olarak belirtilir.

4- Calisma herhangi bir kurumun destegi ile gerceklesmis ise kurumun adi ilk
sayfanin altinda dipnot olarak belirtilir.

5- Yazilar Microsoft Word programiyla metne bold ve italik disinda elle hicbir ayar
verilmeden yazilir. Basliklar otomatik numara veya harflendirilmez, gerekli olan
1.1.1. veya a.b.c. gibi siralamalar elle yazilir.

6- Sekil, tablo ve fotograflar bilgisayar ortaminda hazirlanip metin icinde ya da
sonunda sayfa boyutlarnini (13x20 cm.) asmayacak sekilde yerlestirilir. Tablo ve
sekillerin sayfanin kenarlannin disina tasmamasi saglanmaldir. Tablo elle
numaralandirilmali ve tablonun bashg, icerigini anlatacak sekilde yazilmali ve
tablonun st tarafinda verilmelidir. (Tablo 1: Iscilerin kararlara katilma diizeyleri).
Tablo bashg ikinci satira sarkiyor ise ikinci satir tablo numarasi hizasindan sonra
baslamalidir. Tablo eger baska bir calismadan aktarlmis ise ayrica tablonun
altina, alint1 yapilan kaynak gosterilmelidir. Tablo sadece yatay ve dikey cizgiler
kullanilarak olusturulmalidir. Sekiller elle numaralandirilmali, basliklar da seklin
icerigini anlatacak sekilde yazilmal ve seklin altinda yer almalidir. (Sekil 1: Gelirin
yillara gore dagiimi). Eger sekil baska bir kaynaktan aktanldiysa, sekil
aciklamasinin altina kaynakla ilgili bilgi verilmelidir. (Kaynak: Solak, 2006: 12).
Ayrica tablo ve sekiller, word veya excel formatinda hazirlanmalidir. Fotograf
seklinde gonderilmemelidirler.

Atif ve Kaynak Gosterim Bicimi

Dergimiz, Sosyal Bilimler Alanminda farkhh referans sistemleri kullamilmas:
sebebiyle APA 6 ve Chicago Manuel of Style olmak Uizere iki farkl sistemle makale
kabul etmektedir.

APA 6 ve Chicago Manuel of Style formatlarina asagidaki linklerden erisebilirsiniz.
https://apastyle.apa.org/style-grammar-guidelines /references /examples

https:/ /www.chicagomanualofstyle.org/book/ed 17 /frontmatter /toc.html
Ortak Noktalar

Kaynakca tek parca halinde verilmelidir. (Kitaplar, Makaleler, Internet gibi bashklara
bélinmemeli.)

Kaynakc¢ada ayni yazarin birden c¢ok eseri varsa yazar tekrar edilmeli, eski ahiskanlik
olarak -------- , veya , gibi cizgiler kullanilmamalidir.
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Makale teslim edilirken:

1- Makale teslim edilirken, 6zglin bir yazi oldugu ve daha énce herhangi bir yerde
yayimlanmadigl yazar/lar tarafindan kabul edilmis sayilir.

2- Recep Tayyip Erdogan Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi online olarak yaymnlamr
ve degerlendirme streci elektronik ortamda cift-kérleme (double-blinded)
yontemiyle ytratialtir. Yayimlanmasi istenen makaleler online olarak iletilir.

3- Hakem onerileri dogrultusunda yeniden diizenlenen ve yayimnlanabilir karari verilen
makalenin son seklini gésteren dosya yine sisteme online olarak ytiklenir.

4- Hakemlerden olumlu rapor alamayan makale yayinlanmaz ve yazarina iade edilmez;
bu konuda idari ve adli bir sorumluluk kabul edilmez.

Makale degerlendirme siireci:

1-Makale www.DergiPark.gov.tr internet adresi Uzerinden giris yapilarak Makale
Gonder adimlan izlenerek iletilmelidir.

2-Makale, Sosyal Bilimler Dergisi Editér Kurulu tarafindan sekil incelemesi
tamamlandiktan sonra hakemlere ulastirilir.

3-Editér, makaleyi hakemlere gondermeden de reddedebilir.

4-Hakem raporlarina gore yazar(lar)a bilgi verilir.

Indeks bilgisi

Dergimizde yayimlanan yazilar JIFACTOR, SOBIAD, ISAM ve Tiirk Egitim
Indeksi tarafindan dizinlenmektedir.

Yazisma Adresi:

Recep Tayyip Erdogan Universitesi
Lisanststt Egitim Enstitist Mudurlaga
53200 - RiZE / TURKIYE

Telefon : +90 464 217 29 19

Faks :+90 464 217 29 18

E-Posta : sbedergi@erdogan.edu.tr
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OZ: Tedarik zinciri icerisinde yer alan operasyonlarin etkin bir sekilde yeniden
yapilandirilmasi, isletmeler ac¢isindan o6nem tasimaktadir. Cevik bir Uretim
isletmesi icin bilgi akisi ve performans Olctimlerini iceren bir ydnetim sistemi
gelistirmek adina uygun cerceveler olusturulmasi, alinmasi gereken Onemli
kararlardan biridir. Calismada esas konu olan Cevik Tedarik Zincirinin alan
yazinindaki 6nemi arastirilmis, incelenen calismalar ve uzman goérusleri ile Cevik
Tedarik Zinciri kapsaminda faktérler belirlenmistir. Bu dogrultuda amag,
isletmelerin Cevik Tedarik Zinciri operasyonlarindan hareketle, bu operasyonlarin
onceliklerini belirlemek ve konu ile ilgili belirleyicilere destek verecek Cok Kriterli
Karar Verme (CKKV) sistemlerini degerlendirerek secenekler icerisinde dogru
kararin uygulanmasina yardimci olmaktir. Calisma tekstil sektértinde faaliyet
gosteren bir firmada uygulanmis, Cevik Tedarik Zinciri yoénetimindeki
operasyonlar CKKV yéntemlerinden Entegre Entropi-TOPSIS (Ideal Céziime Dayali
Siralama Teknigi) ile degerlendirilmistir. Bu dogrultuda akademik ve sektoérel fayda
saglanmas1 hedeflenmistir. Calismanin bulgularina goére, Cevik Tedarik Zinciri
operasyonlarindan firmanin tretim strelerini distrmedeki hizi, en énemli 6lctit
olarak tespit edilirken, sirasiyla ikinci 6nemli 6l¢lit firmanin piyasaya yeni tiriin
stirme sikligimi artirmadaki hizi ve tg¢tunctl 6lgtt ise firmanin tirtin gelistirme
cevrim sUresini distirmedeki hizi olarak tespit edilmistir.

Anahtar Kelimeler: Cevik Tedarik Zinciri ydnetimi, Entropi, TOPSIS, CKKV

ABSTRACT: Effective restructuring of operations in the supply chain is important
for businesses. Establishing appropriate frameworks for an agile manufacturing
business to develop a management system that includes information flow and
performance measurements is one of the important decisions to be made. In the
study, the importance of agile supply chain, which is the main subject, in the
literature was investigated, and the factors within the scope of agile supply chain
were determined with the studies examined and expert opinions. In this direction,
the aim is to determine the priorities of these operations, based on the agile supply
chain operations of the enterprises, and to help the correct judgment among the
options by evaluating the Multi-Criteria Decision Making (MCDM) systems that will
support the relevant determinants. The study was applied in a association
managing in textile business, and operations in agile supply chain management
were evaluated with Integrated Entropy-TOPSIS, one of MCDM methods. As
reported by conclusions of study, speed of company in reducing production times
of agile supply chain operations was determined as the most important criterion,
the second important criterion was the speed of firm in increasing frequency of
submitting current brands to the market, and the third criterion was speed of the
firm in reducing product development cycle time.

Key Words: Agile Supply Chain Management, Entropy, TOPSIS, MCDM
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1. GIRIS

Global ticaret, zaman ilerledikce artis gostermekte ve tek pazar
haline déntisen bir durumda sirketlerin rakiplik ve strdtrtlebilirlik
tizerinde odaklanmalarini zorunlu kilmaktadir. Isletmelerin rekabete
ayak uydurabilmesi ve wuzun doénemde mevcut dulzeylerini
koruyabilmeleri i¢cin birden fazla operasyonel ve yonetsel entegre adimi
atmak durumundadirlar. Global ticaret ile isletmelerde ortaya atilan
pazarlarin potansiyel musterilere erismesi, musterilere yonelik olarak
stratejilerin tedarik zinciri yénetimine agirlik vermesine yol agcmaistir.
Isletmeler bu pazarlardaki misterilerin ihtiyacin1 karsilayabilmek
icin, en uygun cozUmlemeleri olusturabilmek ve maliyetleri de
istikrarli halde tutmak icin, tedarik zinciri yéntemlerinin dahilinde
ehemmiyetli gorevler edinen ceviklige 6nem verilmektedir. Ceviklik ile
birlikte teknolojinin kullanilmasi sonucunda olusacak dis ve i¢
musteri bazinda teknolojik belirsizlik kavramlarinin Usttinde
kalinmas1 gereken birer mevzudur. Sirketlerin bu sekilde bir sorun
sirasinda ceviklik gériistinti nasil yurtrltige sokacaklari ¢ok hassas
bir husustur. Bu calismada, tekstil sektértinde faaliyet gosteren bir
isyerinin Cevik Tedarik Zinciri sorununun ¢éztlmesi icin Cok Kriterli
Karar Verme Yontemleri arasindan Entropi ve Topsis yaklasimlarini
butinlesmis bir sekilde uygulanarak, sorunun neticesine iletmek
hedeflenmistir. Calismanin ikinci kisminda konuyla ilgili teorik
bilgilere, ticincti kisminda ise calismada ulasilan olgularin analizi
yapilacaktir.

2. Kavramsal Cerceve

Her gecen glin pazarlar cesitlilik géstermektedir ve her gecen
gun daha c¢ok kisisellestirilmektedir. Bu ylzden lojistik hizmetleri,
gecmise gore daha esnek olmasi yontinde gereklilikleri ortaya
cikarmaktadir. Diger bir taraftan esnek olunmanin “hizli hareket
etmekten” daha cogunu icerdigi anlasilmistir. Bunun nedeni ise,
gunimuzdeki firmalarin tedarikinde “ceviklik” ismi ile adlandirilmis
olan manevra yeteneklerine de sahip olunmasi gerekmektedir
(Christopher, 2000). Dalgalanan bir pazarda, karlih firsatlardan
faydalanabilmek icin pazar bilgisi ile sanal bir sirketin kullanilmasina
“ceviklik” adi verilmektedir. Diger bir ifade ile ceviklik; sirketin
dtistince tarzini, lojistik stireclerini, bilgi sistemlerini ve 6rgilit yapisini,
belli bir seviyede isletme dtizeyini ifade etmektedir (Christoper, 2000).

Tedarik zinciri yonetimi kapsaminda ceviklik anlayis1 “hizl
cozimler olusturmaya” odaklanmistir. Genel olarak tedarik
zincirlerinin teslimati uzun bir stire almakta ve bu sebeple de tahmin
odakli olmay1 bliinyesinde barindirmaktadir. Bunun aksi bir durumda,
tedarik zinciri kisa bir stirede teslimati gerceklestirmeye ve talep odag:
olmay1 amaclamistir (Christopher, Lowson ve Peck, 2004). Cevik
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Tedarik Zincirinin hem pazarlari yonlendirmesi hem de belli bir pazara
duyarli olmasi beklenmektedir. En basit bicimi ile ifade edilmesi
gerekilirse “Cevik Tedarik Zinciri”, pazarlarin taleplerini karsilama ve
okumaya cevap verme yetenegi olarak tanmimlanabilir. Cevik Tedarik
Zinciri yénetiminin en buytk 6zelligi esneklik ve hizdir. Cevik Tedarik
Zincirinin “temel yetenegi” disinda belli faaliyetlerinin gelismesi de
saglanmaktadir. Diger bir taraftan “Cevik Tedarik Zinciri”
faaliyetlerinin gelismesinde bilgi teknolojileri yogun bir sekilde
kullanilmaktadir ve global dis kaynaklar1 kullanabilmede politikalar:
takibe almaktadir (Banerjee, 2016).

Son zamanlarda perakendecilerin elde etmis olduklar: basarilar
da “ceviklik” ile aciklanabilir. Perakendeciler ceviklikleri ortaya
atarken yeni kanallardan, yeni Girtinlerden, yeni tasarimlardan ve yeni
miusterilerden  yararlanma  yetenekleri  bulunmaktadir. On
ongoértlemeyen tuketiciler, strekli dusuk fiyat talebi ve hiz,
promosyonlar, yeni Urlnler, tatiller, sosyal/kulttirel etkinlikler, devlet
politikalar1 vb. etkenler envanterin yigilmasina sebep olabilmektedir.
Buttn bunlar perakende iliskileri ve sadik musteriler ile bahsi gecen
olumsuzluklar1 en minimuma indirerek, basariya odaklanmaktadir
(Banerjee, 2016).

Cevik Tedarik Zinciri yonetimi ile ilgili literattirde, cesitli tir ve
icerikte arastirmalar yapilmistir. 1990 yilinin sonunda kuramsal
arastirmalar ile akademi dinyasinin buylk ilgisini ceken “Cevik
Tedarik Zinciri” kavrami, kantitatif ve kalitatif calismalar 2000’1
yillardan sonra ele alinmaya baslanmistir.

Blome vd. (2013), gerceklestirmis olduklari arastirmalarinda,
“Cevik Tedarik Zinciri” kavrami TUzerine yapilan arastirmalar:
incelemislerdir. Kantitatif ttrde gerceklestirmis olduklar1i bu
arastirmada “ortak planlama, cevap verebilirlik, kullanilan degisimler,
talepleri karsilayabilme, sanal ortamlar, sanal organizasyonlar, pazar
hassasiyetleri, hiz, yeni tirtinlerin gelistirilmesi, stire¢ entegrasyonlari
ve Uretim sUreci olarak belirlenmistir. Baska bir ifade ile 6nceki
calismalarda bahsi gecen temel faktorler ve etkileyiciler, yapilmis
calismalarla sayisallastirilmistir.

Cevik Tedarik Zinciri kavrami Uzerine yapilan calismalarin,
cesitli endustriler ve cesitli devletlerin temelinde gerceklestirildigi
gortlmektedir. Ornegin, Dubey vd. (2018) yapmis olduklari calismada,
Hindistan tlkesinde otomobil yan sanayisi Ustline gerceklestirmis
olduklar1 arastirmalarda, Cevik Tedarik Zincirine etki eden ana
faktorlerde bilgi paylasimlar: ve is birligi kaynaklarinin olduklarini
saptamislardir.

Qamar vd. (2018) ise, Ingiltere’de araba saglayicilarin yalinlik ve
ceviklik temel yapisina bakmislardir. Christopher vd. (2004), moda
endustrisinin ana kaynaginda, hizli ve esnek yanit verebilirlik Cevik

117



Recep Tayyip Erdogan Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi / Recep
Tayyip Erdogan University Journal of Social Sciences / Aralik 2021 /
Cilt: 8 / Say1: 14
Sayfa: 114-135

Tedarik Zincirinin buytk bir ciddi unsurunun oldugu, senaryo
bazinda yapilan arastirmalarda ele alinmistir. ingiliz tekstil ve moda
endustrisi temelinde diger baska bir arastirmada, Bruce vd. (2004),
yogun ve derinlemesine olusturmus olduklar1 vaka analizleri
sonucunda ¢evik tedarik yaklasimlarini  birbirinden ayn
kullanmaktan ziyade, beraber incelenmesi gereklilii neticesine
varilmistir.

Power (2001), Avusturalya TUretim isletmelerinin tedarik
zincirlerinin cevikliginin sektorel acidan degiskenlik gosterip
gostermedigini belirlemek amaciyla calisma yapmistir.

Kisperska-Moron ve Swierczek (2009) Polonya’da faaliyet
gosteren Uretim isletmelerinde bilgi ve iletisim teknolojilerinin Cevik
Tedarik Zinciri tzerindeki etkilerini incelemis ve cesitli farkliliklar
oldugu tespitlerinde bulunmustur. Cozzolino (2012) ise “Birlesmis
Milletler Dtinya Gida Programi1” tarafindan yapilan arastirmada insani
yardim kurumlarinin ve kuruluslarinin da “Cevik Tedarik Zinciri”
unsurlarini kullanacaklari neticesine varmistir.

Gorener (2013), vaka temelli imalat calismalarimi inceledigi
arastirmasinda isletmede hem cevik hem de yalin tedarik zincirinin
yalin bir bicimde kurulmas: gerektigini belirtmistir. Sagbas (2015),
tedarik zinciri yontemlerinde iletisim teknolojileri, bilgi teknolojileri,
ceviklik ve tim bunlarin entegre edilmesi finansal ve operasyonel
performanslara etkisini incelemis olduklari kantitatif
arastirmalarinda, Istanbul ili 6rneklem alinmistir. Isletmelerin
istenilen ceviklik dtizeyinin c¢ok gerisinde olduklari sonucuna
ulasilmistir. Caliskan (2016) da Izmir’de faaliyet gosteren tekstil
isletmelerinin Cevik Tedarik Zinciri dtizeylerini incelemis ve Cevik
Tedarik Zincirinin isletmelerin performanslarini olumlu yo6nde
etkiledigi sonucuna ulasmistir.

Literatiirden edinilmis olan bilgilere goére, Turkiye’de “Cevik
Tedarik Zinciri yonetimi” konusunda az sayida arastirmaya
rastlanmistir. Bu kapsamda, tulkemizde “Cevik Tedarik Zinciri
yonetimi” ile ilgili calismalarin artirilmas: gerekmektedir. Clinka
“Cevik Tedarik Zinciri yonetimi” ile sirketler hizli, esnek ve verimli
calismalarini devam ettireceklerdir.

Cevik Tedarik Zincirinin belli bir idari dlizen olmasina karsilik,
tedarik zinciri biciminin karmasikligi ve btuyukltgi sebebiyle, tedarik
zinciri yontemi ile cesitli boyutlarinin bu yap: ile entegre edilmis
olmasi1 gerekmektedir.

Tedarik zincirlerinin sahip oldugu karmasik yapi nedeniyle,
zincirin c¢evik o6zelliklere sahip olmasi1 noktasinda zorluklar

yasanmaktadir. Bu zorluklar1 asmak, tedarik zincirlerini ¢evik hale
getirmek icin bazi énemli kosullarin yerine getirilmesi gerekmektedir.

118



Recep Tayyip Erdogan Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi / Recep
Tayyip Erdogan University Journal of Social Sciences / Aralik 2021 /
Cilt: 8 / Say1: 14
Sayfa: 114-135

Esneklik, gliven, bilgi paylasimi, bilgi teknolojileri, ceviklik, bagllik,
yenilikci ve entegrasyon vb. Cevik Tedarik Zincirinin alt yéntemleri
seklinde ifade edilmistir. Bu yéntemlerin sdyle siralamasi yapilabilir:

a) Cevik Tedarik Zinciri Yonetiminde Bilgi Paylasim Yéntemi:
Teknolojik seviyenin etkin bir bicimde gelismesi ile birlikte, Cevik
Tedarik Zinciri Uyelerinin aralarinda bilgi paylasimlarinin, bilgi
teknoloji sistemlerine adapte edilmis olmasi gerekmektedir. Bilgi
teknolojilerinin kullanilmas ile sanallasmis aglarda fiziki trtnlerin
degil, bilgi akislar1 6énem kazanmaktadir. Bu kapsamda, “Cevik
Tedarik Zinciri yo6ntemi” TUyeleri aralarinda bilgi akiglarinin
verimlilikleri yukseltilerek, Cevik Tedarik Zinciri yo&nteminin
etkinliginin arttirilmasi saglanmistir (Cemberci, 2011).

b) Cevik Tedarik Zinciri Yonetiminde Bilgi Teknolojileri Kullanimu:
Cevik Tedarik Zincirinin iginde bilgi verimliliginin etkili olarak
yonlendirilmis olmasinin o6nem seviyesi sirketlerin teknolojik
altyapisinin gelismesinde, fazlasiyla mthim bir noktaya gelinmistir.
Zincirdeki bilgilerin zincir katilimlar icerisinde dolasan ne dogru ne
de cabuk bir bicimde gerceklesmis olursa, gecikmeler ve bazi
problemler sonucunda olusacak ekstra maliyetlerde minimum
seviyeye dusurulmektedir. Bilgilere ihtiyac duyuldugunda, birimler
bilgi teknolojilerinin yazilim programlar: ortaya ¢ikmaktadir. Sirketler
yontemlerine veri teknoloji alt yapisin1 olusturarak, veri
paylasimlarinin dogrulugunu ve sutrekliligini temin etmektedir. Cevik
Tedarik Zincirinin strekliliginin saglanmasinda, bilgi teknoloji
sistemlerinin kullanilmasi bliytik bir 6nem arz etmektedir (Cemberci,
2011).

c) Cevik Tedarik Zinciri Yénetiminde Esneklik: Sirketler
bulunduklar1 pazarda birden fazla etken ve durumdan kaynakl
olusacak ani degisimleri ve bu degisimler sonucunda karsilasacaklari
olumsuzluklara hazir olmay1 cabalamaktadirlar. Esneklik kavrami bu
kapsamli sirketler icin buytk bir ehemmiyet kazanmaktadir.
Esneklik, beklenilmedik vakitlerde ve bircok periyotta, rakiplik
seviyesinin bliylik pazarda meydana gelen degisimlere en hizli bicimde
nasil yanit verildigi anlatilmistir. Esneklik yontemi, isletmelerin

rakiplik icinde olabilme seviyesini ytikseltmektedir (Sanchez ve Perez,
2005).

d) Cevik Tedarik Zinciri Yénetiminde Giiven ve Baglilik: Rekabetci
Pazar yapilarinda sirketler kendileri olusturmus olduklar1 yapilara
yonelik ve is surecleri Ustinde gozle gozikecek etkileri
bulunmaktadir. Ozellikli olarak sirketler, diger rakipleri ile rekabet
edebilmek ve rakiplerin karsi avantaj saglayabilmek i¢in, “Cevik
Tedarik Zinciri” elemanlar ile etkinlik gdsteren zincir elemanlarina
karst baglhlik ve gtven olusturabilmektedir. Sirketler tedarik
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zincirindeki partnerleriyle gliven hususunda yasamis olduklan
sorunlarda, zincir devamliliginda negatif etkiler
olusturabilmektedirler. Cevik Tedarik Zincirinde isletmeler arasinda
olusan glven ortamina yonelik iki tarafli irtibatin da
kuvvetlendirilmesi saglanmaktadir (Kwon ve Suh, 2006).

e) Cevik Tedarik Zinciri Yénetiminde Ceviklik: Isletmeler global
alim satim faaliyetlerini yapmis olduklari marketlerde karsilasmis
olduklar1 rekabet ortamina yonelik ve bu rekabetlere cevap vererek,
kendileri adina avantajli cevirmeler global pazarda kazanima dogru
ilerleyen bir adim seklinde goéztikmektedir. Etkin Market cevresiyle
ceviklik, igsletmenin kisithh bir zamanda basar1 yakalamasinda ve uzun
bir dénem bdyle bir kazanimi elde etmesinde muhafazanin ne denli
muhim oldugunu gdéstermektedir. Tedarik zincirinde ceviklik ise, cok
ani gelisen ve ortaya cikan sorunlara karsilik muicadele edinilmeli,
pazar cevresindeki tehditlere karsilik ayakta durulmali ve ortaya ¢ikan
degisimler sonucunda bu degisimler avantajlara cevrilerek
kullanilmalarinin saglanmis olmasi gerekmektedir (Swafford, Ghosh
ve Murthy, 2008).

f) Cevik Tedarik Zinciri Yénetiminde Entegrasyon: Cevik tedarik
zincir yo6nteminde entegrasyon, isletmelerin i¢c yapisindaki
organizasyonlarindan birisiyle birlesmelerine olanak saglayarak bu
bicimden cok kez kazanilmasina yardimci olmaktadir. Cevik Tedarik
Zinciri yontemiyle dlizen yapilart zincirin igerisinde bulunmus
istirakcilerin olusturmus olduklar1 birer yapidir. Cevik tedarik
yontemi 0Ogeler arasinda entegrasyon saglayabilmek icin is
sUreclerinde planlama, Giretim, dagitim, iadeler ve tedarik konularinda
hem firma hem musteri acisindan, sisteme deger kazandirmis oldugu
belirtilmektedir (Cemberci, 2011).

g) Cevik Tedarik Zinciri Yénetiminde Yenilik¢i Yontemler: Cevik
Tedarik Zinciri yontemiyle yenilik¢i isletmeler arasindaki rekabetin
giderek artis géstermesi sonucunda, isletmeler tarafindan uygulanan
stireclerin entegre edilmesi birer olgu olarak aciklanmistir. Isletmeler
yenilik¢ci yontemlere karsilik goéstermis olduklar: tutumlar, sistemin
verimlilik seviyesi UstUnde belirgin etken olarak rol almaktadir.
Yenilikler, isletmelerde turetim, tedarik, dagitim, hizmet ve Urtin
hizmetinde gbéziiken yonetimsel ve degisimler olarak, uygulamadaki
guncellemeler olarak ifade edilmistir (Kocoglu, 2010).

Sirketler varliklarini1 stirdirebilmek icin belli bash ihtiyaclarini
karsilamalar: gerekmektedir ve bu kapsamda tedarik zincirinin énemi
6n plana c¢ikmistir. Tedarik zinciri; belli bir tGrtin veya hizmetin
tasarlandiktan sonra, kullanilmas: veya dagitilma etkinliklerini
Ustlenen isletmelerin eylemlerini icermektedir (Baskol, 2011).

Gunumuzdeki isletmelerin bircogu etkinlerini gerceklestirirken
en az bir tedarik zincirinden faydalanmaktadirlar. Sirketler ve firmalar
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daha iyi performans sergileyebilmek icin, tedarik zincirinin halkalar:
ile paralel olarak calismis olmasi gerekmektedir (Ambe, 2010).

1960’11 yillarda karar verenlere yardimc: olmak amaci ile “Cok
Kriterli Karar Verme Yontemleri” gelistirilmistir. Bu yontemler karar
vermenin zor ve karmasik oldugu durumlarda, alinacak kararlarin
dogrulugunu artirmak i¢in uygulanmaktadir. Cok kriterli karar verme
yontemlerinin ilgilenmis oldugu sorunlar genel olarak; alternatifler,
kriterler ve herhangi bir 6lctit icin hesaplanan agirliklar olmak Uizere
U¢ ana bileseni blinyesinde barindirmaktadir. Cok kriterli karar verme
yontemlerinin en 6nemli avantaji, bircok kriterin ve alternatiflerin
birlikte degerlendirilebilmesidir (Chatterjee vd., 2011: 484). Cok
kriterli karar verme yontemleri “ELECTRE, TOPSIS, VIKOR, MAUT,
COPRAS, UTA, MACBETH, PROMETHEE, MOORA vd.” gunltik
yasantimizda vermis oldugumuz bireysel kararlardan, isletmelerin
almak zorunda olduklar: kritik ve stratejik kararlara kadar cesitli
alanlarda uygulanmaktadir. Literattirde “Cok Kriterli Karar Verme
Yoéntemlerini” bircok sektortin performans Ol¢cimunde kullanmis
oldugu goértlmektedir (Tirkmen ve Cagil, 2012, s. 63).

Tedarik¢i secimi calismalarinda daha c¢ok Veri Zarflama
Yontemi, Bulanik AHP, ANP, Kiime Teorisi, Bulanik Dematel, Genetik
Algoritma, Bulanik Vikor, Electre, Moora, Smart, Topsis, Entropi,
Matematiksel Programlama, Promethee ve bu metodlarin birlikte
kullanildig1 gériilmektedir (Supciller ve Capraz, 2011: 5; Ozcelik ve
Atmaca, 2014).

Yapilan bu arastirmada cok kriterli karar verme metodlarindan
“ENTROPI ve TOPSIS” yéntemlerinin kullanilmasi tercih edilmistir. Bu
iki yontemin kullanilmasinin nedeni ise karar matrisi ile firma
performansa dair ¢céziimlemelerin daha kolay hesaplanabilecegidir.
Ayni zamanda 4 boyut kullanilarak buna iliskin uzmanlara soru
yoneltilmistir.

1. Ceviklikte Esneklik: Isletmeler, islemlerini gerceklestirdikleri
piyasalarda bircok faktére bagli olarak meydana gelebilecek ani
degisimlere ve bu degisimlerin yasamalarina neden olabilecek
olumsuz etkilere karsit hazirlikli olmaya calismaktadirlar. Esneklik
fikri de bu hususta sirketler icin ehemmiyet kazaniyor. Esneklik,
rekabetin yogun oldugu piyasalardaki degisimlere beklenmedik
zamanlarda ve cok kisa stirede hizli tepki verebilme yetenegi seklinde
dile getirilmektedir. Esneklik sirketlerin rakiplik glicint artirir
(Sanchez & Perez, 2005:).

2. Cabukluk: Uluslararas: ticaret faaliyetlerini yuratttkleri
marketlerde kars: karsiya geldikleri rekabet ortami ve bu rekabete
tepki gostererek bunu menfaate dontstirmeleri, global marketlerde
zafere varan adim seklinde benimsenmektedir. Etkin piyasa
ortamlarinda ceviklik, sirketlerin kisitli vadede basarili olmasinin ve
uzun vadede bu basariy1r stirdirmesinin ne kadar énemli oldugunu
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acikliyor. Tedarik zincirindeki ceviklik, ani olumsuzluklarla
ylUzlesmelerini, pazar ortamindaki tehditlere karsi koymalarini ve
meydana gelen degisiklikler sonucunda bu degisikliklerden
yararlanmalarim saglar (Swafford, Ghosh , & Murthy, 2008:288).

3. Cevap Verilebilirlik: Hacim ve cesitlilik temelinde, tedarik
zincirleri maliyet avantajini korurken artan cevre kosullarindaki
dalgalanmalara ve 6ngorilemeyen pazar degisikliklerine hizli tepki
verebilmelidir. Her bir is birimi, irin gereksinimlerini karsilamak ve
tedarik zinciri yénetimi icinde bilgi sahibi olmak icin bagimsiz olarak
calisarak, degisime hizli1 bir sekilde cevap verebilmelidir. Bu yapida
isletmeler disaridan bagimsiz bir aktér olarak gortilse de tedarik
zincirinde yasama sansina sahip olabilmek icin zincirdeki diger
isletmelerle uyum icinde hareket etmek zorundadir (Swafford, Ghosh
ve Murthy, 2008:288).

4. Yetkinlik/ Yeterlilik: Tedarik zincirini olusturan tuyelerin
birbirleriyle ahenk icinde calisabilmeleri ve zincir performansini
yukarilara tasiyabilmeleri noktasinda sahip olduklar1 yeterlilikler
oénemlidir. Isletmelerin belirli bir yetenek ve yeterlilik diizeyine sahip
olmalari, benzer hedeflere ve misyona sahip olmalar: zincirin glicini
artirmaktadir. Unutulmamalidir ki zincirin glicii en zayif halkasi
kadardir (Swafford, Ghosh ve Murthy, 2008).
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2. YONTEM
2.1. Entropi Yontemi
A) ENTROPI YONTEMI:

1865 yilinda Rudolp Clausius tarafindan tanimlanmis olan
“Entropi” kavrami, herhangi bir sistemi icindeki ahenksizligi belirten
belli bir oran olarak tanimlanmaktadir. Simdilerde yo6netim,
muihendislik vb. bircok alanda “Entropi” konsepti kullanilmaktadir
(Zhang, Gu, Gu ve Zhang, 2011: 444).

Claude E. Shannon’un (1948) “lletisimin Matematiksel Teorisi”
isimle eserinde “Entropi” yénteminden bahsedilmis ve “Enformasyon
Entropisi” teorisinin ana dayanaklarindan birisi olarak kabul
gormustir. “Enformasyon Entropisi” teorisinde, kararlastirma
sUireclerinde verinin uygunlugu ve niteligi, kararlastirma sorunlarinin
guvenilirliginin ve kesinligini belli eden etkenlerden birisidir. Entropi,
farkli kararlastirma zamanlarinda cesitli yorumlama durumlarini
uygulamis oldugunda yararli birer 6l¢t olarak bilgiler eliyle saglanmais
olan faydali bilgilerin miktarin oranlamasi i¢in de kullanilmistir (Wu,
Sun, Liang ve Zha, 2011: 5163). Entropi metodunda hayata gecirilen
basamaklar alt bélimde formullerle ifade edilmistir.

1.Adim: Karar Matrisinin Olusturulmast

Ik asamada esitlik (1) vasitasiyla karar matrisi olusturulur:

A1 Xll X12 e Xln
D= AZ X.21 X.ZZ X.ZTl
A X1 Xz o X

(1)

2.Adim: Normalizasyon Isleminin Gerceklestirilmesi
Bu adimda karar matrisi esitlik (2) yardimiyla normalize edilir:

ij = U
PY =3m x;
(2)

Vi, j

3.Adim: Kriterlere Iliskin Entropi Degerlerinin Hesaplanmast
Esitlik (3) vasitasiyla kistaslara iliskin Entropi degerleri
bulunur:

eij = —k.X7-1 pij. In(pij)
i=1,2,...mve j=1,2,....n

(3)
k=(ln(m)~?) eij=0<ej<1
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4.Adim: Bilginin Farklilasma Derecesinin Hesaplanmast
dj=1-¢j j=1,2,...,n
(4)

5. Adim: Kriter Aguliklarinin Hesaplanmast
Bu adimda her bir kistas icin Entropi agirliklan esitlik (5)
vasitasiyla bulunur:
d.
J

wj = (5)

n .
j=14j

2.2. TOPSIS Yontemi

B) TOPSIS YONTEMI:

Hwang and Yoon (1981) araciligiyla TOPSIS “Technique for
Order Preference by Similarity to Ideal Solution” metodu énerilmistir.
Bu yontemle; uzlasma ¢6ziim kavramlarina dayandirilarak, en iyi ve
en verimli alternatiflerin belirlenmesi amac¢ edinilmistir. TOPSIS
yontemi, uzlasma ¢o6zimuUne ideal ¢oéztimlerden en kisa mesafedeki
¢6zimun ve negatif ideal ¢cé6ziimlerin en uzak mesafesindeki ¢oztimleri
arasinda se¢im yapilmis olmasina dayandirilmaktadir (Tzeng ve
Huang, 2011: 69).

Bu metodun ilk evresi “karar matrisi’nin meydana
getirilmesidir. Daha sonra normalize edilen karar matrisi ve bu
matrisin kriterlerinin agirliklandirilmasi ile agirlikhi olarak normale
dondtirtlen “karar matrisi” elde edilmektedir. Karar matrisinin elde
edilmesinin hemen ardindan, negatif ve ideal ¢6zim degerleri
hesaplanmaktadir ve alternatiflerin c¢6ztimlere olan mesafeleri
belirlenmektedir (Goktolga, Karakis ve Turkay, 2015: 322-323).
TOPSIS y6nteminin ¢6zim asamalar: asagida sirasiyla formil edilerek
gosterilmistir (Yildirim ve Onder, 2015: 134-139):

1.Adim: Karar matrisinin (A) saglanmast.

Yontemin ilk adiminda “karar matrisi (A)” olusturulmaktadair.
Karar matrisinin ilk satir alternatiflerini, sttunlar1 ise kistaslari
belirlemektedir.

311 a12 aln

a21 azz en a2n
Aij = : : :

dm1  9Am2 «« dmn

(6)

A matrisinde n kistas, m seceneklerin sayisini belirtmektedir.

2.Adim: Normalize karar matrisinin saglanmast.

TOPSIS yonteminde normalize karar matrisi her bir stitundaki
degerin karakter toplaminin karekdéktine boéltinmesi durumunda

124



Recep Tayyip Erdogan Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi / Recep
Tayyip Erdogan University Journal of Social Sciences / Aralik 2021 /
Cilt: 8 / Say1: 14
Sayfa: 114-135

ortaya cikmaktadir. Karar matrisleri esitlik (7) vasitasiyla
normallestirilerek bulunmaktadair:

rij— ajj (i=1,2,...,m ve j=1,2,...,n) (7)
JZR=1 k)7

Normalize karar matrisinin hesaplanmasi neticesinde R matrisi
soyle aciklanabilir:

erll W2T12 e WnT‘ln
W1T21 Wy 159 v WiTon
Vij = . . .
WiTm1 W2Tm2 e WnTn
(8)

3.Adim: Agulkli normalize edilmis karar matrisinin (V)
olusturulmast.

Agirlikli normalize edilmis karar matrisinin saglanmasi igin
kistaslarin agirliklarimin (w ;) ifade edilmesi zorunlu olmaktadir.
Agirliklandirilmis normalize matrisi, esitlik (8) vasitasiyla normalize
edilmis karar matrisinin 6l¢tiit agirliklarinin c¢arpilmasiyla (Vy )
saglanmaktadir.

4. Adim: Ideal (A*) ve Negatif Ideal (A~) Céziimlerin Olusturulmast

Dérdtincti asamada, alternatiflerin/karar noktalarinin her bir
degerlendirme kriteri acisindan yaklasmasi ve uzaklasmasi istenen
agirlikli normalize edilmis degerler belirlenmistir. Bu baglamda
alternatiflerin herhangi bir degerlendirme kriteri acisindan yaklagsmasi
arzu edilen agirlikli normalize edilmis pozitif ideal c¢ozim A*;
uzaklasmas1 istenen agirlikli normalize edilmis deger negatif ideal
¢cO6ziim A~ degeri olarak ifade edilmektedir.

At = {(miax vijlj € ])» (miinvij lj € ],)}
(9)
A = {(miinvij |] E]), (mflx vij |] E]’)}
5. Adim: Aywnim Olctilerinin Hesaplanmast
Her bir degerlendirme kriteri icin pozitif ve negatif ideal ¢c6ztim

degerlerinin belirlenmesinin ardindan bu asamada her bir alternatifin
bu degerlere uzaklig hesaplanir.

Sit= /Z“iqzl(nij -nf)?,(i=1,..,gvej=1,.,s) (10)
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S7= / f=1(nij -n;7)  ,(i=1..,gvej=1,..,5)

(11)

6. Adim: Ayinim Olciilerinin Hesaplanmast

Son asamada her bir alternatifin S;" ve S;” degerleri (10) ve (11)
ile ifade edilen formtllere gore her bir alternatifin yakinlik katsayisini
ifade eden C; degerleri hesaplanir. Tim alternatiflere ait yakinlik
katsayis1 degerleri hesaplandiktan sonra alternatifler bu degerlere
gore hesaplanir. Yakinlik katsayis1 degeri 1’e esit veya en yakin olan
alternatif degerlerine gore daha tUist sirada yer alir.

Si_
C=—/—,(i=12,..,9)
5

+
SF+

(12

Yapilan bu arastirmada c¢ok karar verme yontemlerinden
“ENTROPI yoéntemi ve TOPSIS yénteminin kullanilmas: tercih
edilmistir. Bu iki yontemin kullanilmasinin nedeni ise, karar matrisi
ile firma  performansa dair c¢ozimlemelerin daha kolay
hesaplanabilecegidir. Ayrica yari yapili duruma getirilmis goértisme
formu sorulari, Liverpool Universitesi, Isletmecilik Okulu
akademisyenlerinden, Dr. Hossein Sharifi'nin "A methodology for
achieving agility in manufacturing organisations: an introduction" adl
calismasinda uyguladigi problemlerin, Turkceye cevirisi yapilarak
intibak ettirilmesinden meydana gelmektedir. Bahsedilmis olan
calisma ve literattir incelendiginde, tedarik zincirinde ceviklik kavrami
yaygin sekilde dort boyutuyla degerlendirilmistir. Bu doért boyutun;
cevap verebilirlik, yetkinlik/yeterlilik, esneklik ve cabukluktan
olustugu ortaya cikmistir. (Sharifi, Zang 1999: 498). Bu doért boyutun
altinda boyutlardan g6z énltine alinarak 7 soru sorulmustur. Sorulan
7 sorunun bahsi gecen doért boyut altinda degerlendirilerek
puanlanmasi istenmistir.

Musteriler kisisel Girtinlere 6énem vermeleri neticesinde ortaya
cikmis Urtn cesitliliklerinin artis géstermesiyle ve Girin yasamlarinin
sUresinin kisalmasi ile tedarik zinciri stratejisinde duraganligin yeni
dinamiklere birakilmasini saglamistir. Firmalar ve diger firmalar
arasindaki rekabette musterilerin desteklerinin kazanilmas: yéntinde
cabalarin artmasi, “Cevik Tedarik Zincirinin daha o6nemli hale
gelmesini saglamistir. Ctinktl tedarik zincirindeki halkalarin ceviklik
kazanmasi ile mUsteri talepleri daha hizli karsilanarak, daha verimli
ve basarili olundugu belirtilmektedir (Ambe, 2010: 6-7).
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3. BULGULAR

Calisma Kilis Organize Sanayi Bolgesinde bulunan, tekstil
sektortinde faaliyet goOsteren bir firmada gerceklestirilmistir. Bu
firmadaki alti departmanin uzmanlariyla goértisme yapilmistir.
Firmanin kalite, Uretim, pazarlama, dis ticaret ve tedarik zinciri
departmaninda gorev alan uzmanlarin gérisleri dogrultusunda karar
matrisi olusturulmustur. Uzmanlarin gortsleri temel alinarak karar
matrisi ortaya konulmustur. Cevik Tedarik Zinciri ytnetimindeki
operasyonlarin  degerlendirilecegi bu calismada; CV: Cevap
Verebilirlik, Y/Y: Yetkinlik/Yeterlilik, E: Esneklik, C: Cabukluk olmak
tizere kriterler; USDH: Firmanin Uretim stirelerini distirmedeki hizi,
UGCSDH: Firmanin Urtin gelistirme cevrim stiresini distirmedeki
hizi, PYUSSAH: Firmanin piyasaya yeni urtin stirme sikligini
artirmadaki hizi, TYDH: Firmanin teslim yetenegini dtizenlemedeki
hizi, MHSIH: Firmanin musteri hizmetleri seviyesini iyilestirme hiz,
TGIH: Firmanin teslim glivenirligini iyilestirme hizi, ICVHI: Firmanin
degisen pazar ihtiyaclarina cevap verme hizinin iyilestirilmesi ise
operasyonlar (alternatifler) olarak ifade edilmektedir. Kriterler 0-10
arasinda puanlamayla uzmanlar tarafindan yorumlanmistir.
Arastirmada agirlikli standart karar matrisinin ortaya c¢ikmasi
sirasinda Entropi agirliklandirma yontemi kullanilmistir. Bu metot,
karar verme matrisini ortaya koyan bilgilerin mevcut degerleriyle
kistaslarin mihimlik siralamasini saglamaktadir. Entropi yontemiyle
olcit agirliklar1 hesaplanarak, daha sonra uygulamanin ikinci
asamasi olan TOPSIS yontemiyle, Cevik Tedarik Zinciri yénetimindeki
operasyonlar yorumlanacaktir. Bu hususta kistaslarin agirliklar:
ortaya cikarilmistir. Tablo 2 de belirtilmektedir:

Tablo 2. Entropi Yontemiyle Hesaplanan Kriter Agirliklar:
cv | Y/Y | E |

0,250 0,250 0,249
021 156

%
Agir 0,25

Lk ‘764 ‘006

Agirliklar hesaplandiktan sonra, ilgili formtle gore (3) her bir
O0lctit agirligt normalize edilmis karar matrisindeki degerlerle
carpilarak agirliklandirilmis standart karar matrisi Tablo 3’teki gibi
ortaya konmustur:
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Tablo 3. Agirliklandirilmis Normalize Edilmis Karar Matrisi
Agirliklandirilmis Normalize Edilmis Karar Matrisi (R)

cvV Y/Y E C
USDH 0,084 0,091 0,080 0,085
UUGCSDH 0,098 0,087 0,091 0,092
PYUSSAH 0,086 0,095 0,091 0,090
TYDH 0,098 0,093 0,106 0,104
MHSIH 0,093 0,093 0,091 0,094
TGIH 0,100 0,100 0,099 0,099
icVHI 0,100 0,102 0,101 0,097

Yontemin 4. kisminda (4) ideal pozitif (A+) ve ideal negatif (A-)
¢6zim kiimeleri cikartilmaktadir. Ideal pozitif ¢éztim kiimesi icin
agirliklandirilmis normalize edilmis karar matrisinde her bir
stitundaki en btytk deger alinirken, ideal negatif ¢c6ziim kiimesi icin
her bir sttundaki en kuctk deger alinmaktadir. Bu islemler
sonucunda olusan ideal pozitif ve negatif degerler Tablo 4’teki gibi
olusturulmustur:

Tablo 4. Ideal (A+) ve Negatif Ideal (A-) Coziimiin
Belirlenmesi

091 0’1 091 0,1

A 00 02 06 04

0,0 0,0 0,0 0,0

A~ g4 87 80 85

Bu kisimda (4) her bir karar noktasinin pozitif ideal ¢cé6ziim ve
negatif ideal ¢6zim noktalarindan sapmalart bulunmaktadir. Bu
hususta her bir karar noktasinin pozitif ideal ayirim (S+) ve negatif
ideal ayrim (S-) degerleri Tablo 5’teki gibi bulunmustur.
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Tablo 5. Alternatifler Arasindaki Mesafe Olgiilerinin
Hesaplanmasi

No CTZY S+ S-

1 USDH 0,037483 0,004436
2 UGCSDH 0,025045 0,018551
3 PYUSSAH 0,025942 0,014618
4 TYDH 0,009159 0,035481
5 MHSIH 0,021361 0,017992
6 TGIH 0,009362 0,030993
7 ICVHI 0,008772 0,032621

Her bir karar noktasinin ideal ¢6zime goreli yakinligi (C+) Tablo
6’deki gibi bulunmustur. Metodun son kismi olan ideal ¢éztime goreli
yakinligin hesaplanmasi bélimunden sonra bulunan C+ degerleri
yazilarak Cevik Tedarik Zinciri

buytkten

ktictige
uygulamalarinin performans siralamalar: belirlenmistir (6).

dogru

Tablo 6. ideal Coziime Goreli Yakinligin Hesaplanmasi

No CTZY C+ Sira
1 USDH 0,894 1
2 UGCSDH 0,574 3
3 PYUSSAH 0,640 2
4 TYDH 0,205 7
5 MHSIH 0,543 4
6 TGIH 0,232 5
7 icVvHIi 0,212 6

TOPSIS yénteminin son adimi olan bu hesaplama ile C+ degeri
en yuksek olan Cevik Tedarik Zinciri operasyonu icin ideal ¢6ztime en
yakin olan ilk tercih edilmesi 6nem arz eden operasyon iken, C+ degeri
en dustk olan Cevik Tedarik Zinciri operasyonu en son tercih edilmesi
6nem arz eden alternatiftir. Bu hususta, Cevik Tedarik Zinciri

Yonetimindeki

(CTZY)

operasyonlarini

degerlendirme ve secme

kararinda bu operasyonlar icin oOncelikli faaliyet tercih siralamasi
Tablo 6’da incelenebilir.
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4. SONUC VE ONERILER

Guntmuzde degisen pazar kosullar ile ilgili olarak alici arzu ve
gereksinimlerinin en iyi sekliyle yerine getirilmesi cok ehemmiyet
tasimaktadir. Firmalarin sektérde farklilik gosterebilmesi icin ceviklik
kavramina dikkat etmeleri gerekmektedir. Ctinkl musteriler satin
alma adiminda degisen pazar kosullarinda hizli cevap verebilen ve
ayni zamanda da Urtinu iyilestirme hizimi etkileyen firmalar: tercih
ederler.

Tekstil sektdoriinde faaliyet gosteren firmalar, devamli olarak
yenilenmek ve rakip firma sayilarinin artmasi ile verilen servislerin
donanimini artirmak icin titiz hareket etmektedirler. Bu husus hizmet
ihtiyaclarini da arttirmaktadir. Ozellikle Covid 19 gibi pandemilerin
veya krizlerin kuiresel etkileri de dijital destekli hizmetler verilmesini
ve musteriye daha hizli cevap verebilirlik yeteneginin gelistirilmesini
zorunlu kilmistir. Musterilerin aldig1r Griintin teslimat yetenegindeki
cabukluk, servis hizmetini iyilestirmesi, diger rakip firmalara goére
daha ihtiyaclara etkin ve kisa stirede doéntis yapilmasi ve piyasaya yeni
Urtn sunma hususundaki hiz bu asamada Cevik Tedarik Zincirinin
incelenmesi calismanin 6nemini artirmastir.

Calismada elde edilen sonuclar 1s181inda, Cevik Tedarik Zinciri
uygulamalarindan USDH ile kodlanan firmanin tiretim stirelerini
dustirmedeki hizi birincil 6énem derecesine sahip operasyondur.
Dolayisiyla isletmelerde tretim sUrelerini distirme hizinin yuksek
olmas1 Cevik Tedarik Zinciri kabiliyetinin artmasinda o6ncelikli rol
oynadig1 sdylenebilir (Blome vd., 2013; Power vd., 2001). Ozellikle
cabukluk, esneklik, cevap verebilirlik ve yetkinlikler noktasinda
lretim stresi énemli bir faktér olarak belirlenmistir. Ikincil éneme
sahip faktér ise PYUSSAH ile kodlanan firmanin piyasaya yeni tirtin
stirme sikligini artirmadaki hizi seklinde siralanmistir. Yeni trtn
gelistirmenin 6zellikle firmalarin teknolojik ve inovatif yeteneklerinin
bir gostergesi kabul edilmesi dolayisiyla yeni tirtinti dogru zamanda
piyvasaya sUrmek de ikincil 6éneme sahiptir. Tedarik zincirindeki
cevikligin operasyonel karsiliginin alinabilmesi icin bu faktértin 6nemi
siralamada ikincildir. Firmalardaki tedarik zincirinin halkalarinin
saglikli bir performans icin c¢evik yeteneklerini artirabilmesi
noktasinda hassasiyete tabi oldugu goéralmutstir. Bu durum
literattirde incelenen calismalarla da benzerlik géstermektedir (Qamar
vd. 2018). Uctincti UGCSDH olarak kodlanan firmanin {irtin gelistirme
cevrim suUresini dutstrmedeki hizi yéntemin bulgularina gore
belirlenen Cevik Tedarik Zinciri operasyonudur. Goérulmektedir ki,
calismanin kriterleri cercevesinde uygulama yapilan isletme nezdinde
tekstil sektériinde faaliyet gOsteren benzer firmalarda yeni Urltin
gelistirme sureclerinin basarili olmasi ve takiben UrtGn gelistirme
sUreclerinde 6nemsenmesi gereken cevrim hizlarinin distrtlmesi
Onerilebilir. Elde edilen bulgulara goére isletmelerin bu hususlardaki
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hassasiyetinin ceviklik yeteneklerinin giiclenmesine katk: saglayacagi
distntlmektedir. Yontem diger buttinlesik CKKV yontemleri ile
tekrar edilebilir, ayni1 zamanda farkli sektérlerdeki ic ve dis etkenler
ile sektorel farkliliklarin sonuclar: arastirilabilir. Yapilmasi planlanan
ilerideki calismalar icin ilk asamay:r olusturma niteliginde
degerlendirilebilir.
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0Z: Her toplumun dtnyay: algilayisini, kulttirel kodlarini, edebi eserlerinde
gdérmek mumkindur. Turklerin edebi karakterinin temeli, Orta Asya’da kendi 6z
kultarinden tUrettigi Ozan-Baks: gelenegidir. Ancak Turkler alti bin yillik
gecmisinde Orta Asya, Anadolu, Balkanlar, Arap topraklari, Afrika, Avrupa gibi
genis bir cografyada yasamistir. Bu da farkhh kualtir ve edebiyatlarla etkilesimin
éntnu acmistir. 10. ylizyll sonrasinda Islam dininin kabuli, Gék tanr inancina
dayali bozkir medeniyeti icin bliytik capl déontisimun baslangic: olmustur. 10-16.
yuzyillar arasinda Anadolu’da tarikatlar araciligiyla dini-tasavvufi bir hayat, yaygin
sekilde yasanmistir. Anadolu tasavvufu olarak tanimlayabilecegimiz bu kultur,
Orta Asya Samanlik kultartyle tasavvufi hayat felsefesinin sentezlenmesiyle
olusan yeni hayat bicimidir. Sonrasinda baslayan Asik edebiyat1 glintimtize kadar
gelir. Gelenekte Samanliktan ginimuize devam eden 6nemli bir 6zellik, siire ve
saire atfedilen olaganustuluktiir. Gok tanr inancinin din adami, sairi olan ve
dogatistii 6zellikleri olan samanlar, Islam’n kabuliinden sonra yerini velilere,
sonrasinda ise asiklara birakmislardir. Bu anlamda Anadolu asiklik geleneginde
halk arasinda bu kisilerin manevi-ruhani yonlerinin oldugu seklinde inanis hep
var olmustur. Onlarin maddi-cismani asktan manevi aska ytkseldiklerine, saz
calip séylemeyi de pir ya da Hizir'in elinden bade igerek ilahi vasitalarla
ogrendiklerine inanilir. Bu sebeple de onlarin siirleri bir s6z ve muizik olmanin
dtesinde dini ve sihri yén olan kutsal sézler olarak goriltur. Oltimleri sonrasinda
hatta hayattayken onlarla ilgili menkibevi anlatilar olusmaya baslar. Calismada
son bes ylz yihm “Asik Edebiyati” adiyla strdiren kadim Turk edebiyat
geleneginin yirminci yuzyildaki kadin temsilcileri ele alinmistir. Turk
medeniyetinin tarihte hep var olmasi, aile yapisina verdigi énemle acgiklanir. Bu
yapinin kurulusu ve devamliliginda birlestirici rol ise annedir. Hem bir anne hem
de Asik Edebiyatrnin temsilcileri olarak kadin asiklarin, kutsiyet atfedilen bu
kisilikleriyle, siirlerinde “aile” konusundaki séylem ve tespitleri bu calismanin
konusu olmustur.

Anahtar kelimeler: Asik Edebiyati, kutsallik, kadin asiklar, 20. ytizyil, aile.

ABSTRACT: It is possible to see every society's perception of the world, its unique
cultural codes in its literary works. The basis of the literary character of the Turks
is the Ozan-Baksi tradition that it has produced from its own culture in Central
Asia. However, Turks had a permanent settlement their six thousand years long
history. They lived in a wide geography such as Central Asia, Anatolia, the Balkans,
Arabian lands, Africa, and Europe. This paved the way for interaction with different
cultures and literature. The conversion to Islam after the 10th century was the
beginning of a significant transformation for the steppe civilization based on the
belief in Tengrism. Between the 10-16. centuries, a religious-mystical life was
widely lived through the sects in Anatolia. This culture, which we can define as
Anatolian Sufism, is a new way of life formed by synthesizing the Central Asian
Shamanic culture and mystical philosophy of life. The Minstrel Literature that
started after that comes to the present day. An important feature in the tradition
that continues from shamanism belief to the present is the miraculousness
ascribed to poetry and poet. Shamans, who were religious men and poets of the
belief Tengrism and had supernatural features, gave way to the saints and then to
the minstrels after the conversion to Islam. In this sense, in the Anatolian
minstrelsy tradition, there has always been a belief among the people that these
people have spiritual- psychic aspects. It is believed that they rose from material-
corporeal love to spiritual love and learned to play the instrument and sing through
divine means by drinking wine from the hand of Pir or Khidr. For this reason, their
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poems are regarded as sacred words that have a religious and magic aspect beyond
being a word and music. Legendary narratives begin to form about them after their
death, even while they are alive. In this study, the twentieth century female
representatives of the ancient Turkish literary tradition, which continued its last
five hundred years under the name of The Minstrel Literature, were discussed. The
existence of Turkish civilization in history is explained by the importance it
attaches to family structure. The unifying role in the establishment and continuity
of this structure is the mother. The discourse and determination of the "family" in
the poems of women minstrels with these personalities attributed to holy as both
a mother and as representatives of Minstrel Literature have been the subject of
this study.

Keywords: Minstrel Literature, holiness, trobairitz, 20th century, family.
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1. GIRIiS

Edebiyat bir toplum iginde dogar, o toplumun kultirinden
beslenir, ait oldugu topluma uyum saglar. Her toplumun kendine has
kimligini, kulttirel kodlarini, mevcut edebi eserleri tizerinden tasvir
edebiliriz. Bu dogrultuda Turklerin de kimliginin yansimasi olan bir
edebiyat1 mevcuttur.

Baslangici milattan 6nce 3 binli yillara dayandig: tahmin edilen
Turk toplumu, 5 bin yildir tarih sahnesindedir. Ttrkler bu stire icinde
cogunlukla ayni vatan topraginda sabit kalmamais, yerlesik bir hayat
stirmemistir. Bunun sonucu olarak bircok farklh kulttir seviyesinde
medeniyetlerin, dinlerin, cografya ve iklimlerin etkisine maruz
kalmistir (Ozarslan, 2016: 167). Ustelik bu yasam bicimi yazili
kultirtin gelismesine de engel olmus, so6zli kultlire sahip bir
medeniyet icinde yazili bilgilerden mahrum kalinmistir. Glinay, bu
sekildeki milletlerin edebiyatlarini takip etme ve degerlendirmenin zor
oldugunu soéyler. Ancak ilging bir sekilde Ttrkler bu karisik ve daginik
tarihi icinde, kimligini degistirebilecek bircok etkilere maruz kalsa da
kendi 6z kaynaklarindan, ortak milli gelenege bagl ve sanat degeri
yliksek bir edebiyat bicimi viicuda getirebilmistir. Ustelik bu
edebiyatin icerigini ginumuze kadar degistirmeden korumay: da
basarmistir. Turklerin edebi belgeler ile tarihi, miladi V. ytzyildan
itibaren takip edilebilmektedir. O dénemden sistemli bir sekilde
bugline getirilen bu edebiyatin V. ve X. yuzyillar1 arasina “sifahi
edebiyat”, X. yulzyildan glintmuze kadarki doéneme ise “Halk
edebiyat1” ad1 verilmektedir. Bu slire boyunca Turk siirinin anonim,
tekke ve asik tarz siirinde strekliligi ve ortakligl saglayan ti¢c 6nemli
ozellik vardir: “Kosma ve mani dortltklerine dayali hece vezni, mtizik
esliginde siir, icrada dinleyiciyle diyalog” (2008: 33,38).

Bu geleneginin Turklerde rastlanan en eski 6rnekleri, saman,
kam, oyun, baksi ve ozanlar tarafindan séylenen siirlerdir. Turklerin
Anadolu’ya gelmeden oOnce ayri ayri boylar halinde konar-gécer
yasaylp, avcilik ve hayvancilikla ugrastiklar1 Orta Asya bozkir
kultirint isaret eden bu doénemde toplumun yasam sekli,
destanlarda anlatildigi tizere kahramanlik ve dogaya galebe calma
lUzerinedir. Bu doénemde henliz yazi kullanilmamakta, siirler saz
esliginde icra edilmektedir.

Bu ilk dénemde insanlarin 6ncelikli amac: siir yazmak, sanatla
ilgilenmek degildir. Goktanri’'ya inanisin mutlak ve toplumca yogun
yasandigi o donemde, inancin verdigi vecd ile cosan duygular ifade
etme ve insanlarin duygularina terciman olma goérevini, toplumun
6nunde olan bu insanlar yerine getiriyordu. Hastalik, 61im, savas, av,
s6len gibi duygusalligin arttig1 zamanlarda, bir araya gelmis insanlarin
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duygularin1 ifade edecek sozlerin etkileyici olmasi gerekirdi.
Dolayisiyla boyle ortamlar, dili siirselliSe dogru =zorlayici rol
oynamistir. Képrulti, bu sebeple toplumlarin ilk siirlerinin ve diger
estetik hislerinin kaynaginin “din” oldugu konusunda edebiyat
arastirmacilarinin hemfikir olduklarini soyler (Bkz. Képrula, 2012:
67). Cunkti hentiz yeterince gelismemis olan dilin biriken heyecani
ifadede yeterli olmamasi, bahsi gecen kisileri musikiden
yararlanmaya, bu amacla soézlerine bir muizik aletini katarak etkiyi
artirmaya yoneltmistir. Insan heyecanlarinin dogal ifade yolu olan
raks (dans) da ayni ihtiyacla ortaya cikan sanat turlerinden biridir
(Banarly, 1997: 41).

Sonug¢ olarak Tonguzlarda “Saman”, Altay Turklerinde “Kam?”,
Yakut Turklerinde “Oyun”, Kirgizlarda “Bahsi1”, Oguzlarda “Ozan”
denilen insanlar sairlik, hekimlik, musikisinaslik, rakkaslik,
sihirbazlik (Koéprula, 1980: 67,68), buytculuk, kahinlik (Ata-Yildiz,
2016: 393) gibi bircok vasfa birden sahipti. “Ozan-baksi gelenegi” ad:
verilen bu dénemin temsilcileri toplumlarinda gelenek halini alan yug
(6ltim), si1g1r (av) ve solen-toy (ziyafet) térenlerinde; bir hastay: tedavi
etmek icin ruhlarla irtibata gecmede siir, mtizik ve dans1 bir arada
kullanarak cosup kendinden gecerek manevi atmosferi artirirlar,
oradakilerin coskun duygularini da dile getirmis olurlarda.

Islam 6ncesinde Orta Asya’da tarihi baslangici bilinmeyen
zamanlarda temelleri atilan, sonrasinda Turklerin cografya ve kultur
anlaminda c¢ok hareketli donemlerinde dahi ayakta kalabilmis,
mensuplarinin kurallarina verdikleri 6nemle bir gelenek edebiyati olan
bu siir tarzi,? erkek ve kadin temsilcileriyle bugiin de varligini
stirdurmektedir. Banarli, bu “sifahi (s6zlti) edebiyat” icin soéyle der:
“Gelenegi o kadar kokludur ki asirlarca taslara yazilan yazlar,
Islamiyet'ten sonra aydinlarin yazdig: kiittiphaneler dolusu yazmalar,
siir divanlari, halk siirlerinin yaziya gecirildigi conkler, hatta Turk
topraklarinda matbaanin gelismesi dahi 6zellikle halk arasinda s6ztin
saz ile soylenmesi gelenegini durduramamistir.” O Turk milletinin
mizacini 6grenmek isteyenlerin, gécebe dénemde epik sairler olan
“ozan”larla baslayip 16. ytzyilin yerlesik Musliiman toplumunun sairi
“asik”larla gintmuze kadar getirilen® saz siiri gelenegine bakmalar
gerektigini sdyler (1997: 40).

2 Gunay, bu edebiyatin bireysel bir edebiyat oldugu kadar kurallarina titizlikle uyulan
bir gelenek edebiyati oldugunu, bu sebeple asik edebiyatinin tGrtnleri ve temsilcileri
incelenirken bunun g6z 6ntinde tutulmasi gerektigini séyler (Bkz. 2008: 40).

3 Kokturk, ozanlarin ilk baslarda dini mahiyetteki ayin ve toplantilarda goérev icra
ederken zamanla elindeki kopuzu ile 1adini eserler ortaya koyan bir edebi sahsiyet rolti
tstlendigini, sonradan girilen Islam medeniyet dairesinde bir siire daha itibarini
koruyabilmis ise de zamanla yeni dairenin saygin kisisi “asik”’a déntiserek hayatiyetini
devam ettirdigini soyler (2017: 89).
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Islam éncesi ozanlik geleneginin Islam sonrasinda tasavvufi
gelenek icerisinde varligini devam ettirerek asiklik gelenegine kadar
tasinmasinda, sonrasinda ise glintUmiize kadar Asik edebiyati
blnyesinde glintimuze ulasmasinda en Onemli roli Alevilik ve
Bektasilik tistlenmistir. Ilhan Basgéz, Islamiyet’in Turkler arasinda
yayillmasinda edebiyatin hitabet glicinden yararlanildigini, dervislerin
bu dini siiri ve saz1 kullanarak en anlasilir sekilde anlatabildigini
sdyler. Clinki Alevi ve Bektasi tarikatlar Islam éncesinde samanhigin
enstrimani olan kopuzun déntismus sekli olan sazi, dini ayinlerin
enstrimani olarak kullanmaya devam etmislerdir (1968: 9).
Cobanoglu da Asik edebiyatinin kahvehane ekseninde sekillenip
bagimsizlik kazanmasinda Bektasi ordu sairlerinin etkisine dikkati
ceker (1999: 57).

Islam éncesinden glinimtiize kadar énce tekke edebiyati, sonra
da asik edebiyatina baglanan ve kendi 6z unsurlarini kaybetmeden
gelebilen Turk halk siiri geleneginin vasiflari sunlardir: 1. Ciraklikla
yetisme (kapilanma), 2. Ruyada bade icme, 3. Hece o6lctistyle siir
s6yleme, 4. Mahlas alma (tapsirma), 5. S6ze saz1 kosma (musiki), 6.
Irticalen siir séyleyebilme, 7. Hikaye tasnif etme ve/veya anlatmadir.
Bunlara muamma tekellim etme ve asik kolu olusturma gibi 6zellikler
de eklenebilir. Bir sanatcidan saz sairi olarak bahsedebilmek icin bu
ozelliklerden yukarida da bahsedilen ticintn (hece 6lctisti kullanma,
saz calma, icrada diyalog) mevcut olmasi beklenir. Digerlerinin her biri
asig  diger asiklar arasinda o6ne c¢ikaran unsurlardir. Alan
arastirmacilar1 bu niteliklere sahip olma ve baska hususiyetleri
dikkate alarak bu kisilere saz sairi, asik, halk sairi, ozan, hak sairi,
meydan sairi, kalem sairi gibi isimler vermistir (Kaya, 2007: 67).

Bir adayin yukarida belirtilen 6zelliklerle donanmis olarak
yetismesi, usta-cirak iliskisi icinde bir egitim stirecinden gecmesini
gerektirir. Usta asiklar ise kendilerine kapilanacak olan c¢irak
adayinda asagidaki 6zelliklerin bulunmasini beklerler: Asikliga karsi
bir hevesin olmasi, s6z ve ezgi bakimindan yetenegin olmasi, hizhi
6grenme yetenegi, bellek kuvveti, yaraticilik, hazir cevap olma, kelime
hazinesinin genisligi, iyi ve etkili konusabilme ve siir sdyleyebilme
yetenegi, glicll bir miizik kulaginin olmasi. Bir asik degerlendirilirken
de onun dogaclama siir sdyleyebilme, saz calabilme, atisma yapabilme
badeli asik olma o6zelliklerinin hangilerine sahip olduguna bakilir
(Artun, 2011: 3,61).

Yukarida tarihi sutrecini ve belirgin kurallarini 6zetlemeye
calistigimiz asiklik gelenegi dahilinde, basta Anadolu olmak tUzere
Turki cografyalarda, sirtina sazini alip koy koéy, diyar diyar gezen;
kahvehane, panayir, kisla hatta saraylarda kendisinin ya da baska
asiklarin siirlerini saz esliginde yerel ve milli ezgilerle soOyleyen,
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dogaclama siir dtizen, atisma yapan, hikayeler anlatan sayisiz
insanlar dolasmistir. Bu Kkisilerin siirlerini, hikayelerini dinleyen
insanlar eserlerde kendi hayat tarzini, kimligini, kisiligini, kalttr ve
medeniyetini bulmustur. Clinkt bu eserleri tretenler ve dinleyenler
aym kulttirtin insanidirlar.

Sairlik, hekimlik, musikisinaslik, rakkaslk, sihirbazlik,
buyticultuk, kahinlik gibi niteliklere sahip olan ozan-samanlarin bu
ozellikleri 16. ytzyil asik edebiyati donemine gelindiginde azalmis,
sairlik ve musikisinaslik (saz calma) kalmistir. Gintimuzde de bu
gelenek devamlilik géstermektedir. Bununla birlikte Anadolu halkinin
Islam 6ncesi samanlik déneminden bugline tasidigi bir inanc
mevcuttur ki bu, saz sairlerine bir “kutsiyet” atfetmektir. Halk
arasinda bu kisilerin manevi-ruhani yénlerinin oldugu seklinde inanis
hep var olmustur. Onlarin maddi-cismani asktan manevi aska
yukseldiklerine, saz calip sOylemeyi de pir ya da Hizir gibi ilahi
vasitalarla ogrendiklerine inanilir. Olumleri sonrasinda hatta
hayatlarinda onlarla ilgili menkibevi anlatilar olusmaya baslar
(Képralt, 2012: 163). Bu inancin tarihi arka plani ve referanslari
vardir. Bunlar;

- Asiklarin atalar1 olan Samanlik dénemi din adamlarinin
sihirbazlik, buytculik, kahinlik, ruhlarla irtibat kurarak hastaliklari
tedavi etme gibi olagantistt gliclere sahip olduklarina inaniliyordu.

- Hz. Peygamber immi (okuma yazma bilmez) iken insanlara
Kur’an ayetlerini getirmisti. Bunlar Allah’tan vahiy yoluyla gelen
sozlerdi. Kuran’in dili siirseldi ve igerigi muikemmeldi. Oyle ki
déneminde Hz. Peygamber’e inanmayanlar onun iyi bir sair oldugunu
dustinmuslerdi. Kur'an’in sair ve kahin s6zt degil, ilahi bir kelam
oldugu ayetlerle bildirilse de* siirin gltizel s6z anlaminda ayetlere olan
benzerligi ve Kur’an’da sairlerle ilgili gecen olumlu ayetler, Anadolu

4 Ayetler soyledir: Enbiya, 21: 5: Onlar, “Hayir, bunlar karma karisik yalanc: daslerdir.
Hayir, onu kendisi uydurdu; hayir, o bir sairdir. Eger boyle degilse, o6nceki
peygamberlerin (mucizelerle) gonderildikleri gibi o da bize bir mucize getirsin” dediler.
Suara, 26: 224. Sairlere ise haddi asan azginlar uyarlar. 225, 226. Gérmez misin ki
onlar, her vadide saskin saskin dolasirlar ve yapmadiklar: seyleri soylerler. 227. Ancak
iman edip salih amel isleyen, Allah ¢cok anan ve haksizliga ugratildiktan sonra é¢lerini
alanlar baska. Zulmedenler hangi akibete ugrayacaklarini géreceklerdir.

Yasin, 36: 69: Biz, o Peygamber’e siir 6gretmedik. Bu, ona yarasmaz da. O(na verdigimiz)
ancak bir 6gtit ve apacik bir Kur’an’dir.

Saffat, 37: 36. “Biz, deli bir sair i¢in ilahlarimizi mi1 terk edecegiz?” diyorlard.

Tur, 52: 30: Yoksa onlar, “O bir sairdir; onun, zamanin felaketlerine ugramasini
bekliyoruz” mu diyorlar?

Hakka, 69: 41. O, bir sairin s6zu degildir. Ne de az inaniyorsunuz!

Hakka, 69: 42. Bir kahinin s6zt de degildir. Ne de az distntyorsunuz! (Bkz. Ku’an-1
Kerim meali, (2011). Haz. Halil Altuntas, Muzaffer Sahin, Diyanet Isleri Bagkanhg)
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insaninin siiri de manevi ve uhrevi sozler olarak gérmek istemesini
saglamistir.

- Anadolu halk sairlerinin ¢ogu okuma-yazma bilmiyordu. Bu
yonuyle de halkin nazarinda sairler ile Hz. Peygamber arasinda iliski
kuruluyor, onlarin sbézlerinin ayet olmasa da yaraticidan ilham edilen
sozler oldugu yorumuna variliyordu.

- Ozanliktan asikliga dontstimUn baslangici, tasavvufi
dtistincenin tim Anadolu’da tarikatlar vasitasiyla yayildig: 12. ylzyila
dayanir. O yuzyillda Bektasi tekkeleri basta olmak tzere Haydari,
Kalenderi gibi tarikatlarla Anadolu’da yayilan tekke tarzi kultar
gelenegi, Orta Asya’daki eski inanclari Islamn kaliplarina
uyarlayarak yeni bir edebi gelenek yaratmistir. XVI. ylzyila
gelindiginde ise bu koklu gelenek Osmanli cografyasinda asik tarz: siir
geleneginin orgltlenmesini saglamistirS. Cesitli tarikatlara intisap
eden asiklar, dervis gibi yasamaya ve bunu siirlerine konu etmeye
baslamiglardir. 16. ytizyil ve sonrasinda asik, sadece saz calan ve siir
styleyen bir kisi degil halkin dini, tasavvufi duygu ve dustincelerine
terciiman olan dervis-sair tipinin adi olmustu.®

- Islamiyet’in kabuliinden sonra da Islam éncesindeki Orta Asya
din ve inanclarina ait gelenekleri gticlti sekilde yasatmaya devam eden
Alevi-Bektasi cevrelerde saz, tipki saman davulunun islevi gibi kutsal
bir nitelige burtinmus, 6zellikle ayin-i cemlerde ibadetin bir parcasi
olarak iglev gébrmustu.

- Keramet sahibi  olduklarina inanilan tekke-tasavvuf
mensuplarinin uhrevi mabhiyetteki tasavvufi konulari insanlara
nakletmede siiri tercih etmesi, her sairin ve onun nazmettigi sézlerin
de manevi yonu oldugu fikrini besledi.”

- Asiklik gelenegi temsilcileri irticalen siir séyleme gelenegini hep
yasatmislardir. Halk onlarin bu zor olan dogaclama siir séyleyebilme
yetenegini, Allah’in ilham vererek sodyletmesi seklinde yorumlamaistir.

Bu ve sair sebeplerle Anadolu insaninin goézinde, asiklarin
soyledigi siirler bir s6z ve muizik olmanin 6tesinde dini ve sihri yénu
olan kutsal so6zler olarak gortalmus, onu Ozellikle saz esliginde
soyleyen sairler ise manevi derinligi olan keramet sahibi insanlar
olarak telakki edilmistir. Saz sairlerinin soézlerinin halk nazarindaki
degerine muisahhas bir 6rnek olarak; zevk ve eglenceye duskun,

5 Ayrintili bilgi i¢in bkz. Capraz, 2019.

6 Bkz. Karadayi, 2017: 45.

7 Asik edebiyatinin Anadolu’da tasavvufi cereyanlar ve tarikat edebiyatlarinin da tesiri
altinda kalarak Islami kaidelere uygun olarak olusan yeni bir terkip oldugu
arastirmacilarin ortak gértistidur (Bkz. Glinay, 1991: 8)
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maceradan hoslanan bir mizaca sahip olan 18. yuzyil saz sairi
Dertli'nin Ankara’da olan mezarinin topraginin, Ankaralilarca sifali
olduguna inanilmasi ve bu amacla ziyaret edilmesi gosterilebilir.

2. YONTEM

Asiklarin  sozlerine verilen deger tarihi arka planiyla
belirtildikten sonra bu arastirmada Alevi gelenekte yetisen kadin
asiklar tzerine calisilmistir. Cinkt asiklarin yetisme, gelenegi icra
etme ve hayat tarzi geregi temsilcileri cogunlukla erkek olmakla
birlikte kadin asiklar da mevcuttur. Son yuzyil, elektronik ortamin
verdigi imkanlar sayesinde kadin asiklarin yetismesinin 6ntinde var
olan engelleri 6nemli oranda kaldirmistir. Bu sayede son ylzyil,
gelenegin kadin asiklarla zenginlik kazandig1 ylizyil olmustur.

Bu calismanin konusu asiklik geleneginin yirminci ytzyildaki
kadin temsilcilerinin siirlerinde yer verdikleri sekliyle, “aile”
mefhumudur. Hakkinda cesitli kaynaklarda bilgi verilen kadin
asiklarin siirlerinden “aile” hakkinda olanlar incelememize dahil
edilmistir. Bu siirler Uizerine yaptigimiz metin agcma calismasiyla,
binlerce yil 6ncesinden gelen gelenegin temsilcisi bir asik olarak, Turk
kadinin gozuyle bakildiginda, konu edilen hususlarin neler oldugu ve
bunlarin siirlerde ne sekilde islendigi ortaya konmaya calisilmistir.8

3. BULGULAR

1954’te Eskisehir Mihaliccikta dogan Asik Nursah (Dursen
Mert), “Son Yolculuk” adl: siirinin bir dértltigiinde dlinyay: misafirlige
gelinmis ev benzetmesiyle somutlagtirmistir. Oltimle birlikte gidilen
yeri, yani ahiret hayatini ise “gercek ev” olarak metaforlagtiran asik,
dinyada yasanan glnleri misafir evinde gecirilen sayili glinler olarak

8 Taradigimiz kaynaklarda ismi gecen tim kadin asiklarin isimleri, kaynaklara
kaydedildigi sekliyle sunlardir: Adeviye, Akin Roza, Akin Suyumkan Kurbanova,
Amanova, Arife Dogan, Asuman, Agik Arzu Baci, Asik Ayse Caglayan, Agik Ezgili Kevser,
Asik Nursah Baci, Asik Saricakiz, Asik Sah Turna, Ayse Berk, Ayse Giilmez, Ayse Kaya,
Ayten Gulcinar, Aytis, Azime, Baspinar, Cemile, Cennet, Didari, Dilara Kili¢, Dursen
Mert (Asik Nursah), Edna, Elif, Elif Kili¢ (Elifce), Elifce, Emine, Emine Hanim (Sem’i’nin
Gult), Emine Ozler, Fadikli, Fadime, Fadime (Dogan), Fadime (Yilmaz), Fatma (Akkaya),
Fatma (Go6zcti), Fatma (Hasgtll), Fatma (Pinarbasi), Fatma Oflaz (Derdimend Ana),
Fatma Uztim, (Asik Fatma), Ganime, Giil¢inar, Giileser, Gulfidan, Glilhanim, Giilstim
Kahraman, Gulimhan, Glinayar, Hatice, Hatice (Elik), Hatice Otugtizel, Hatuni, Hulya
Yildirim (Ozan Sahini), Keziban, Letife, Leyla, Marali, Medine (Ata), Medine (Kayapinar),
Mevliide, Mihrap, Mtnevver Tolun (Ash Baci), Neslihan Baci, Ozlem Olga¢ (Ozlemi),
Pakizat Aciyava, Pakize Altan (Didari), Pinar, Prenses, Rabia, Rahime, Sakini Isik (Asik
Sakini), Sati Tun¢ (Kucuk Sati), Selvinaz, Semiha, Senem, Sevdanur, Solmaz,
Stirmelican, Sah Turna, Sahini, Sehriyar, Serife Hanim, Teberik Dtizgtin (Teberik Baci),
Telli Suna, Umran (Altan), Umran (Tokmak), Yeter Yildirnm (Yeter Ana), Yurdagiil,
Zekiye, Zeynep (Dikilitas), Zeynep (Yilmaz), Zibeyde (Gékbulut), Zulbiye.
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gormustldr. Dlinya evinden ayrilisi yani 61imu, canin bir kus misali
bulundugu yerden ucarak kendi yuvasini bulmasina benzeten asigin
bu tasavvuru, bir Anadolu kadini olarak yuvaya verilen degerin ifadesi
noktasinda dikkate degerdir. Sair dortligtiinde kendisini ait oldugu
as1l yuvasindan gecici olarak diinya misafirligine génderenin, yani
insanin kendi evinin gercek sahibinin de Allah oldugunu “Rabbim
gonderdigi yere getirdi” misrasiyla ifade etmistir. Misraya gore
dinyaya gonderen de ait olunan yuvaya getiren de Allah’ir.
Insanoglunun diinyaya gelisi Hz. Adem iledir ve gelis cennettendir.
Asil ait olunan ve daimi kalinacak yer 6btir diinyadir. Dolayisiyla yuva
cennettir. Sairin yuvay1 boylesine kutsal ve glizel olarak gbérmesi,
Anadolu kadinindan aldigi kulttirel ilham sayesindedir. Turk sair
kadini, aile yuvasini diinyadaki cennet olarak gérmus, onunla tasvir
etmistir. Bu Anadolu insaninin yuvaya verdigi 6nemin ve aile ocaginin
ne kadar kutsal goraldtiginin gostergesidir.

“Gercek evim beni aldi gétiirdil
Rabbim génderdigi eve getirdi
Misafirlik giintin saydt bitirdi

Can uc¢tu yuvasin buldu dostlarim™

Asik Nursah “Dudak Degmez” adli siirinde bir Anadolu kadini
gozuyle cocuk kavraminin kendi sair ruhunda ne anlam ifade ettigini
dile getirmeye calisir. Ilk misrada cocuklari ciceklerin icinde en glizeli
olarak bilinen guile benzeterek, “géntil daginin giilleri” olarak tanitir.
“Gonul” Turk kulttr ve edebiyatinin en cok kullanilan ¢ok anlamh
kelimelerindendir. Goénulin yurekte oldugu dustnulir ve tim
duygularin kaynagi, kisinin icindeki dliinyasidir. Kisi bir hayati1 yasar
ancak bir de hayal ettigi, olmasini istedigi hayat vardir ki bunlar
gonulde hayal edilir. Gonul hi¢ yaslanmaz, hep en glizelini ister. Sair
bu siirinde cocuk kavramini ele almis ve cocugun kendi zihin
dinyasindaki karsiligini kelimelerle resmetmistir. Cocuk kelimesinin
sairde ilk uyandirdigi duistince, onun ideallerini belirleyen gontul
dinyasinda, ciceklerin en glizeli olan glile benzemesidir. Yani,
Anadolu’nun genc¢ kizlarinin gontullerini stisleyen tahayytllerinin ilki
ve en guzeli cocuktur. Cocuk ise 6nce bir yuva kurmay: gerektirir.
Dolayisiyla Anadolu kadininin goénltinde yatan ideal hayat, cocuk
sahibi olabilmek i¢cin yuva kurmaktir.

Misradaki “dag” kelimesi burada iki anlamda distnulebilir: dag
ve daglamak. Dag, asilmasindaki zorluk ile caresizligin semboltdur.

9 Sazin ve S6zun Sultanlar1 Yasayan Halk Sairleri-I: 178.
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Gontulden gecenler de bir giin gerceklesmesi hayaliyle beklenilen zor
hedeflerdir. Cocuk burada asilmaktaki zorlugu ve bazen caresizligi ile
dag metaforunun -eger ulasilirsa- hediyesi olarak goértlen gil
huviyetindedir. Yani bir gen¢ kiz icin cocuk, zorluklara katlanirsa
varacagl yerdeki en gtizel hediyedir.

Dag kelimesi “daglamak” fiili olarak distintildtigtinde ise misra
atesin icinden cikan guller anlamini kazanir ki bu tasarim Hz.
Ibrahim’in atese atilmasi hadisesine telmihtir. Hz. Ibrahim yanmasi
icin atese atildiginda bir mucize gerceklesmis ve ates, giil bahcesine
dontismustir. Bu acidan yorumlandiginda sair icin ve dolayisiyla
onun zihnini besleyen Anadolu kadini icin cocuk, ugruna kendini
atese atmayi bile goze alacak kadar degerlidir. Burada ¢ocuk hatirina
razi olunan seyin evlilik oldugu anlamina ulasilmaktadir ya da sair
sanatsal tasarimini bu sekilde kurmustur. Bu, Anadolu kadini i¢in
evliligin tanimi demektir. Gergcekten bdyle midir, Anadolu kadini i¢in
evlilik kendini atese atmak gibi midir?

Bunun net bir cevabini vermek mumkiin olmamakla birlikte,
Anadolu'nun kirsal hayat tarzinin genis aile tipinde, kadinin
omuzladigi ytuk hayli fazladir. Anadolu kadini buytk aile yapisi
icerisinde tim ev islerini yapan, tarlanin ve hayvanlarin islerinde esine
yardim eden, kaynana-kayinbabasina hizmet eden, cocuklarinin her
seyiyle ilgilenen, kocasindan siddet goérebilen durumdadir. Anadolu
yasam biciminde bir kiz bunlari bilerek evlenir. O tim sikintilara
sabreder, katlanir. Caliskanligiyla tim bunlarin tGistesinden gelir ve bu
surecte kendisine ve yuvasina mutluluk getirecek olan sey, doguracag:
cocuktur. Cocuk onun gelin gittigi insanlar ile kurdugu genetik bagi
olacak, bodylece gelin gittigi o evdeki itibarin1 ve yerini
saglamlastiracaktir. Sairin bir bagka siirinde ¢ocugu ile ilgili yazdigi,
“O benim sutimden sUt, stit emen tek heldlim / O benim istikbalde
gelecek istiklalim” misralarinin bu diistincenin yansimasi oldugunu
dustnmekteyiz.1® Cocuk sahibi olamamak Anadolu kadinin basina
gelebilecek en kot hallerden biridir. Eger o eve cocuk veremezse bir
baska kadin (kuma) gelme ihtimali vardir. Kadin cocuk sayesinde
sonsuza dogru genetik devamliligini devam ettirmis olur.

“Goniil daginun giilleri
Sizlersiniz cocuklart

Sonsuza giden yollart
Sizlersiniz ¢cocuklari”!

10 Misralar sairin “Anayim Ben” siirinin G¢linctu dortligtiinde yer almaktadir. Bkz.
Hazirlayan: Halic1 Feyzi, 1992: 334.
11 Sazin ve S6zlUin Sultanlar: Yasayan Halk Sairleri-I: 179.
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Asik Nursah, asik Seref Tasliova ile bir atismasinda ise “Vatan
icin yetisiyor oglumuz kizimiz” diyerek topragin glilmesini, yurdun
1simasini istemektedir. Kurulan yuvalarin ve buralarda yetistirilen
cocuklarin vatan icin olmasi, yuva ile vatan kavramlarini birbirine
baglayan farkli bir dustncedir. Vatanin daim olmasinda glictint
aileden almasi, bir baska ifadeyle ailelerin kurulmasi ve cocuklarin
yetistirilmesinde o6ncelikli amacin vatanin devamliligini saglamak
olmasi, Turk kultirintn ve aile anlayisinin temellerini anlamak
acisindan 6nemli bir veri sunmaktadir.

“Toprak gtilstin yurt isisin dilde destan 6ztimiiz.
Hem anayim hem asigim bos degildir 6ztimtiz.
Vatan igin yetisiyor oglumuz hem kizimiz.

Hem Gazi hem Sehit diyen yolda meydan edelim”.12

1954°te Sivas Divrigi’de dogan Elifce (Asik Elif Kili¢), kadinlarin
maruz kaldig1 siddetten hem bir kadin hem de bir sair duyarhiligiyla
muzdarip olmus ve “Bir Kadin Aglarken” adli siiriyle duygularini
clumlelere dékmusttr. Siddete maruz kalmis bir kadinla goértisme
tarzinda olusturdugu siirinde o, siddet goren bir kadinin duygularini
duyumsayarak siddeti diyalog tislubuyla onun dilinden ifade etmeye
calismistir. Sairin dilinde, gérdtigth siddet sonrasi aglayan kadinin
kendisiyle ilgilenenlere, “Birakin derdimle kalayim” demesi travmanin
boyutunu gosterir. Burada geleceginden vazgececek kadar yikilmis,
uzatilan eli tutmak ve hayata tutunmak istemeyen bir insan psikolojisi
tasvir edilmistir.

“Bir kadin aglarken derdini sordum
Birakin derdimle kalayim dedi”!3

“Kadinin ayaga kalkmak istemeyisinin arkasinda ise bir
ailesinin olmamasi vardir. Insanin biytk travmalarinda pes etmeyi
degil hayata tutunmay1 secebilmesi, onu bekleyen bir ailesi varsa
mumkindtr. Siirde tasvir edilen duruma gore kocam dediginden
dayak yedigi icin kanlar icinde kalan, a¢ susuz haldeki kadinin
kendine yardim etmeye calisanlari geri cevirmek istemesi en kétiintin
olmasini kabullenmek ve istemektir. Bu tercihin sebebi ise onu hayata
baglama sebebi olan ailenin (anne-babasinin) olmayisidir.

“Atidmus sokaga sac¢t bast yolunmus
Kimsem yok ki haber salayim dedi”#

12 Sazin ve S6zUn Sultanlar1 Yasayan Halk Sairleri-I: 181.
13 Sazin ve S6zlin Sultanlari Yasayan Halk Sairleri-I: 164.
14 Sazin ve S6zlUin Sultanlar: Yasayan Halk Sairleri-1I: 164.
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Siirde kadinin dramatik halini tasvire devam ediliyor. O daha
resit olmadan 13 yasinda kocaya satilmis, sevgi gérmeden yillarca
horlanmis, Ustelik Uzerine giysi alamayacak kadar da yoksulluk
icindedir. Disinden tirnagindan artirarak ev kurmaya calismis ancak
nihayetinde hepsi bosa gitmistir. Siirde, biri emzikte dort cocuk sahibi
olan bu kadinin yikilmamasi, toparlanmasi i¢in cevresindekilerce
telkinde bulunulmaktadir. Kendine bunlar1 layik goéren kocay:
sevindirmemesi gerektigi sdylenmekte, cesur olup basini kaldirmasi
istenmektedir. Ancak buna karsilik o, ne bir dost eline ne de bir soya
sahip oldugunu soéyler. Kendisine destek olacak ailesinin olmamasini
o, degismeyecek olan kaderinin sebebi olarak gortir. Bu sebeple
kendisine moral vermek isteyenlerden “N’olur dua edin de oleyim”
der.15

Sair bir siiri de “anne” mefhumuna ayirmis, “Anam” adini verdigi
siirde annenin kendisi icin ne demek oldugunu ifade etmek istemistir.
Ondaki sair gozli anneye bakinca gbékytztint goérdr, o, annesinin
gonlindeki yerini ifade edebilmek icin gokylizi kadar genis bir yere
ihtiyac¢ duyar:

“Gokytiziine benzer ay gibi anam
Safak vakti dogan nur gibi anam.
O benim géziimde parlayan yildiz
Gergek bir dost gercek bir yar gibi anam”16

Ancak anne ona gokylUzunun gece vaktini hatirlatir. Sair icin
anne, gecenin o sonsuz karanlik vakitlerinde, insanin yasam strddgu
yerylzuinu aydinlatan, ona yol gosteren ay ve yildizlar gibidir. Ayni
kita icinde anne hem gdkylziine hem safakta dogan nura hem aya
hem de yildiza benzetilir ki ilk benzetme olan gékyuzu ilging bir
tasarimdir. Gékylizll insan nereye giderse gitsin, hayati boyunca onun
etrafini cevreler, ona hava verir, su, 1sik ve 1s1 verir, yasamasi icin
gerekenleri saglar. Insan1 her an sarip sarmalayan tizerindeki 6rtii
vazifesi gorur.

Ikinci benzetme “safak vakti dogan nur” seklindedir. Geceyle
glindtiz(i birbirinden ayiran bu vaktin 6zelligi, etraf hala karanliktir
fakat ufukta tim yeryltiziiniin aydinlanma vakti geldiginin mujdecisi
olarak ilk aydinlanma olur. Ik olmasi ve karanhga ilk 1s1k olmasi
yonuyle 6nemli olan bu an, sairce bakis acisi icin etkileyici, 6zel bir
andir ve saire bu an, anneyi hatirlatmistir.

Uctincti benzetmede anne bir yildizdir ancak sairane ruh, bu
duruma bir fark getirerek “benim géztimde parlayan yildiz” ibaresini

15 Sazin ve S6zlin Sultanlar: Yasayan Halk Sairleri-1I: 164.
16 Sazin ve S6zlUin Sultanlar: Yasayan Halk Sairleri-II: 165.
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kazandirmistir. Yildizin gézde parlamasi icin insanin basini kaldirip
gokylzline bakmasi1 gerekir. Sair bu tasavvurla annesinin kendi
goztindeki buyukligint ve yuUceligini de ilgin¢ sekilde ifade etmis
olmustur. Bu tasvire gore anne gokteki yildizlar kadar yucedir, ayni
zamanda sairin gdoztintin icinde gértnur. Yildiz dinyanin her yerinden
goruldtigli gibi anne de nereye gitse cocugunun yanindadir her an onu
duistintr. fkinci dértliikkte bu durum, “géztinden ayrilsak da hep eder
merak” misrasiyla ifade edilmistir. Yildiz karanligi aydinlattign gibi
anne de cocugunun diinyasini aydinlatir, yildiz yén bulmaya yaradigi
gibi anne cocuguna dogru yénu gosterir.

Dértltigiin son misrasinda sair annesini gercek dost ve sevgilinin
her ikisine de benzeterek en degerli insan konumuna yukseltmistir.
Insanlar icin en degerli insan, gercek bir dost ve gercek sevgilidir. Anne
ise sairin duygu dunyasinda bunlarin her ikisinin toplami
konumundadir. Sair dogay: cok iyi gézlemlemis, bu benzetmelerle
doganin imkanlarini anlam tUretmede ve duygu aktariminda
kullanmistir.

Sair diger dortliklerde annesinin kendisi icin anlamini tasvire
devam eder: tatli dilini en lezzetli sey olan bal ile, affediciligini
yureginin zar gibi yufka olmasiyla, ninnisini keman sesiyle, sicacik
sevgisini hamam benzetmeleriyle somutlastirir.

Anne, ailenin merkezinde yer alan en degerli kisidir. Aile
sicakligl ve yuva sevgisi anne etrafinda olusur. Sair bu siirinde “anne”
mefhumunu tamimlayarak aile kavramimm tim  sicakligiyla
hissettirmeyi basarmistir. 17

Elifce (Asik Elif Kilig), farkli konulari ele aldig: siirlerinde konuyu
aile kavramina getirmis, ailenin varhigindaki gtizelligi ve sicakligi,
onun kaybedilisindeki duygusal zorlugu ifade etmek istemistir. Sair
“Yaban Gult” adl siirinde koydeki imkansizliklar sebebiyle, zengin
oldugu icin Almanya’da yash birine gelin olan bir kadinin duygularini,
onun ailesinden ve ailesi gibi gordtigli vatanindan ayr1 diismesinin
verdigi UzUnttyl dile getirmistir. Siirde bekarliginda koéyden o6teyi
bilmeyen “doga gtizeli” bir “yaban gilti”’nlin, evlendiginde kavustugu
imkanlara ragmen ruhunun fakir kalisi, “cul gibi yerlere serilen gtizel”
misrastyla ifade edilir. $iire goére bu glizelin yUreginde acisinin
gortlebilir diizeyde olmasi, “dil dis bilmedigi yerde yapamama’si,
“kendi Turkce’sinden sapamama”s1 ve “baba ocagindan kopamama”si
sebeplerine baglanmaistir ki o sebep olana beddua eder.

“Elifce der sebep olan stirtine
Sevdasiz goniil diistii erine

17 Sazin ve S6zlUn Sultanlar: Yasayan Halk Sairleri-1I: 165.
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Zengin diye verdi yasl birine
Bel vermis duvara ériilen gtizel. 18

“Ali'm Asker Oldu” siirinde sair, esini askerlik gibi kutsal bir
goreve gondermesine ragmen bir aile kurdugu esinden ayr1 kalmaktan
duydugu hasretligi dile getirirken, Anadolu kadini icin ailenin ne
kadar 6nemli oldugunu da dile dokmus olur. Siirde bir cocuklu aile
kurdugu esinden ayr1 dismenin kadina verdigi izGnttyu sair, “kirildi

kanadim ucamaz oldum”, “yar gideli deli gibi gezerim”, gibi ifadelerle
anlatmistir:

“Yedigim ekmekler kan zehir oldu
Goézlerimin yast g6l nehir oldu
Cektigim acilar ¢ekilmez oldu
Acep benim Ali’'m kéye gelir mi?
Bir de oglu oldu gelir gériir mii?”19

1920’lerde Sivas Sarkisla’da dogan Yeter Yildirim (Yeter Ana) aile
yuvasina sahip olmaktan duydugu hazzi, o yuvanin kurulma imkani
buldugu mekan olan “ev” ile 6zdeslestirmis ve “Kictik Evim” adli bir
siir kaleme almistir. Hastaligi sebebiyle zaman zaman ayrilmak
zorunda kaldig1 evini tipki Asik Veysel'in “Sazima” siirinde oldugu gibi
canli bir varlik seklinde telakki etmis ve duygularini onunla ayrilik
Oncesi vedalasiyormus gibi kagida dékmuistir:

“Goctimii ytikledim gurbet eline
Ktisme kiictik evim kurban olurum”20

Yuva kurup aile oldugu, cocuk sahibi olup onlar yetistirdigi,
sayisiz guizel hatiralarla bir 6mur gecirdigi yer olan eve, bir sair géziiyle
bakildiginda gorilen sey, sadece bir dért duvar ve catidan ibaret bir
yap1 degildir. Artik o, sahibine kendini birakip gittigi i¢cin génul koyan
bir canlidir. Sair Yeter Ana yuvasini terk etmenin yanlis oldugunun,
evinin bundan dolay1 kendisine kuiseceginin bilincindedir ve bu
ylzden evinin goénlint almak ister. Evine, bir sureligine ayri
kalacaklarini, kendisini ogluna ve gelinine emanet ettigini soyler.
Duvardaki resmini ise eve emanet eder. Evinden cikarken gbzyaslar:
icinde evinin duvarlarini 6per ve ondan kendisine darilmamasinzi ister.

Sair bu siiri seksen yasindayken, rahatsizlanip ameliyat i¢in
Ankara’ya gitmesi gerektiginde, “belki bir daha doénemem”
dustncesiyle yazmistir. Sairin ruh diinyasinda beton duvarlarin génlti

18 Sazin ve S6zUn Sultanlar1 Yasayan Halk Sairleri-II: 167.
19 Sazin ve S6zln Sultanlar1 Yasayan Halk Sairleri-II: 168,169.
20 Sazin ve S6zun Sultanlar: Yasayan Halk Sairleri-IV: 524.
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alinmaya calisilan bir varliga dontismesi, orada mutlu bir aile kurulup
Omur gecirilmesi sebebiyledir2!.

1954’te Sivas Sarkigla’da dogan asik Adeviye, henliz anne
sevgisinin gercek anlamini idrak edememis olan yavrusuna, bunun
nasil bir sey oldugunu anlatmayi siirle tercih etmis ve “Ana Kiymeti”
adli siir yazmistir. Buna goére kizinin, Allah’in bir ylice nimeti olan
anneligin gercek degerini anlayabilmesi, sunlar oldugunda
gerceklesecektir: Kendi yavrusunu ninnilerle buyuttigtnde, sahte
dostlar kendisini unuttugunda, sevgiler soguyup yalan oldugunda,
olgunlasip kendi benligini buldugunda, deli gontil kogsmaktan yorulup
bulanik sular duruldugunda, siginacak liman kalmadiginda, takatin
kalmadigi bir zaman yavrusu hatirin1 sormadiginda, annenin
mezarinin basina geldiginde. CUnkU saire gbre yavrunun yasini
anneler ceker. Anneler onun giil kokusunu yureginde tasir. Bir bela
gelse eller degil anne yanar.

Sair annelik duygusunun her canlida ne kadar guclad ve
gltvenilir oldugunu ifade eden asagidaki dortltukle siirini bitirir:

“Nasihatim fazla giivenme ele
Tuttugun dal kopar gidersin sele
Yavrusunu korur sercgeler bile
Ana kiymetini anlarsin yavrum®22

1943’te Sivas Yildizeli’de dogan Ayse (Giilmez), ramazan ayinda
bir cocugunu kaybetmesi tizerine yasadigi aciy1 misralara dokmuistir.
Siirden anlasildig: kadariyla kendisini arayip sormayan hayirsiz bir esi
vardir. “Garip turna gibi yoktur vatanim / Anam atam aglayanim
tutanim” misralariyla ifade edildigi kadariyla, cocugunu kaybettiginde
anne babasi da hayatta yoktur. Sair anne babay: kaybetmeyi ayni
zamanda vatansiz kalmak olarak gériiyor. Basina gelen bu felaketlerle
sairin yedigi yemek ates olmustur, bagrini taslar delmektedir. Dlinyasi
basina yikilmistir. Sair “her zaman garazin bana mi felek” diyerek
kaderine kismtis durumdadar.

Bir baska siirinde ise gurbete disen birinin en cok 6zledigi iki
sey olarak “aile” ve “baba vatani1” dedigi kéytnu o6ne cikarmistir.
“Turnalar” bashgint verdigi bu siirde, gidemedigi memleketine
turnalardan kendisinin yerine gitmelerini ister ve onlara Yildizeli’yi
tarif eder:

“Suanin daglart Yidiz’a benzer
Mrtibarek gtilleri nergise benzer”23

21 Sazin ve So6zun Sultanlar: Yasayan Halk Sairleri-IV: 524-525.
22 Kaya, cilt 1: 173.
23 Kaya, cilt I: 377.
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Siirde ikinci cennet olarak niteledigi silaya gittiklerinde
turnalardan ugramalarini istedigi yerleri sdyle siralar: Once babasinin
kabrine ugrayip bir Fatiha okumalarini, sonra evini bulup dtskiin
annesinin perisan halini sormalarini ister. Cikarken kapinin solunda
bir ktttk vardir. Ona selam verin der. Sonra kardesine misafir olup
Sivas’ gérmelerini ister24.

Guleser, 1958’de Sivas Divrigi’lde dogmustur. Ona asiklik
gelenegini 6greten bir ustasi olmamustir. Irticalen siir séyleyemez.
Mahlas da kullanmamastir. Siirlerinde hayatin daha cok aci yanlarini
konu etmistir. Sair “Kumar Borcu” adiyla yazdigi bir siirinde aile
kavraminin c¢ok aci ve cirkin bir yanini dile getirir. Kumar borcuna
karsilik olarak babasi tarafindan bor¢lusuna ytiz milyon liraya satilan
ve sonrasinda daha kétt durumlara dtistirtiilen kizin agzindan yazilan
siire gore kiz, yasadigi durumu, “sanki gok yarildi distt tGstlime”
cumlesiyle ifade eder. Annesi ise utancindan yataga dismustir. Bu
siirde aile kavraminin aci fakat gercek ytzu dile getirilmistir.

“Ar namus dedigin paraya bindi
Bedenim yolgecen hanina déndti
Kimden hesap sorsun gencligim simdi
Namusun bedeli bu kadar ucuz”?>

Aile kurumunda yasanan acili manzaralardan birini de
Gulfidan, “Yoktur” adh siirinde dile getirmistir. 1920’de Sivas
Sarkisla’da dogan sairin kendisi iki, kiz kardesi bir yasindayken
babasi seferberlige alinmais ve sehit dismustir. Bunun tizerine annesi
kayinbiraderiyle evlenmis, bu evlilikten bir erkek c¢ocuk olmustur.
Gulfidan besi erkek yedi cocuk annesidir. “Yoktur” adh siiri kendi
hayat hikayesinden hareketle yazmistir.

“Aglayt aglayt kapandt géziim

Perisan halimi gérenim yoktur

Bes tane oglum var iki de kizim

Simdi bir tas suyumu verenim yoktur”26

Siire gore sair ihtiyar haliyle perisan durumdadir. Babasinin
sehit olmasiyla annesinin gtilmedigi gibi kendi ytizti de glilmemistir.
Yedi ¢ocugu olmasina ragmen halini géren, bir tas su veren yoktur.
Emmisinin oglu ve ayni zamanda uvey kardesi olan Ahmet de
gelmemektedir. Halbuki ktictkltiigiinde onu 6z kardesi bilmis, ninniler
soyleyerek buytutmustir. Ancak yuvasi 1ssiz halde kalmistir. 27

24 Kaya, cilt I: 377.
25 Kaya, cilt II: 454.
26 Kaya, cilt II: 455.
27 Kaya, cilt II: 455.
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1942’de Sivas Sarkigla’da dogan Gulhanmim’in bir yasinda
besikten dustip sakat kalarak baslayan htizinlt hayati, evlendiginde
de devam etmistir. Yazdig1 “Felegin Sillesi” adl siirinde kendi hayatini
konu almistir. Cocugu olmamast sebebiyle Hasan Demirbas adinda
birine ikinci es olarak verilen Gulhanim, iki erkek bir kiz, tic cocuk
dinyaya getirmistir. Kocas1 trafik kazasinda o6ltince hayatin yukt
tamamen omuzlarina binmistir.

“Bir yasinda iken diistiim besikten
Sakat kaldim hotum ile asiktan
Go6zii yaslh gelin ciktim esikten
Kimi bozdu gecti kimi de serdi”?8

Halbuki Anadolu’da evlenme yasina gelen kizlar i¢cin sevecegi
biriyle evlenip yuva kurmak, mutlu olmanin yegane yoludur. Oyle ki
genclik cagina gelen bir kiz i¢in evlenip bir yuva kurmaktan mahrum
kalmak, o6limle es gértlmustir. Sairin evliligi “dikeni batacak gul”
olarak godrmesi, evliligin kendisine bircok problemler getirecegini
bildigini gosterir. Ancak evlilik yasina gelmis bir gen¢ kizin géztinde
evlilik, dikenleri mutlaka ellerini kanatacak olsa da bir gul kadar
glzeldir. Bu tespite 1966 Sivas dogumlu olan sair Gulhan’in,
“Hasretim” adli siirinden hareketle ulasmaktayiz:

“Hayatta bir candan dostum olmadi
Derdimi soracak dile hasretim

Kis geldi bahcemde giil de kalmadt

Dikeni batacak gtile de hasretim” 29

Siire gore yuva kurulacak es, kadin i¢in candan bir dosttur,
Oomrun guller agcan baharidir. Kerem'’in ylireginin yanmasi, Ferhatin
daglar1 yarmasi, Karacaoglan’in derdini tellere dokmesi, birlikte yuva
kuracak dosta o6zlem dolayisiyladir. Bacas: tuiten bir aile ocagi
kuramadiktan sonra bir kiz i¢in hayat 6limden farksizdir:

“Gtilhan’im diinyaya gelmen zamansiz
Ya geldin ne oldu bacan dumansiz
Hayat da éliim de ayni, amansiz

Cani tenden alan ele hasretim”30

Sair Guilhan gibi Umran i¢in de yuvaya hasret olmak, 6lmekle
bir tutulur. 1990°da Sivas Hafik’te dogan sair, “Aglarim” adl siirinde
yuvasindan ayri dismenin verdigi aciyla agladigini dile getirmektedir.
Gurbet ellerde yuvasindan ayri1 kalmasindan duydugu aciy: sair, “mor

28 Kaya, cilt II: 457.
29 Kaya, cilt II: 460.
30 Kaya, cilt II: 460,461.
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simbulll baglarinin viran olmas1” ve “felegin tenini hizar gibi
bicmesi”yle ifade etmektedir3!.

1954°’te Sivas Ulas’ta dogan Leyla, babasi ve ti¢ kardesi sair olan
bir ailenin cocugudur. “Ogul” adli siirinde bir ogul icin annenin ne
anlama gelmesi gerektigini dile getirmistir. Siire goére anne, oglunu
dokuz ay karninda tasidiktan sonra ak stittiyle emzirdigi; ona gliineste
golge, yagmurda govde olmus olan, nice dertlere ragmen buyuttip onu
buglinlere getiren insandir. Annenin goéztinde ise ogul, kederli
glnlerinde varligiyla kendisine ses olur. Onun icin ogul, doyulamayan
bir meyvedir ve bir anne 6lmedigi stirece oglundan ayrilmaz.

“Anayim ben ana gibi yar olmaz
Evlat bir meyvedir ona doyulmaz
Olmeyince Leyla senden ayrilmaz
Briytittiim bugtine getirdim ogul”32

1935 dogumlu, Sivas Gurunlt sair Medine Kayapinar, besik
kertmesi oldugu halasinin ogluyla evlendirilmis, kendi deyimiyle
stirgin edilmistir. Annesi istemedigi halde babasinin zoruyla kurulan
bu yuva, ona 6mur boyu stirecek zorluklari ve gézyasini getirmistir. O,
yasadigi duygulari “Vurdu Beni” adli siirinde dile getirmeye
calismistir.

Siire gore onu verdikleri yer, “Agustos ayinda kis”1 yasadigi cok
karl uzak gurbet eller olmustur. Telefonun olmadigi, mektubun dahi
gelmedigi bir yerdir. Cocuklar1 hastalandiginda doktor yuzi
gbérememis, bu sebeple on cocugundan dort tanesi 6lmus, ayip diye
olen cocuklarinin yanina bile yaklasamamaistir.

“Kaynanam halamd: taraf cekmezdi
Bu da benim diye déntip bakmazdt
Cok hizmet ettim yine de bilmezdi
Selvinin basinda da vurdu beni”33

Halden bilmeyen cahil bir kaynana olan halasinin karsisinda
derdini hi¢c anlatamadan yasamaya calisan sair, bunun kaderi
oldugunu ve degismeyecegini distindtiginden yukarida sair Gulhan
ve sair Umran gibi 6liim kurtulus olarak gérmeye baslamistir34,

1926’da Yozgat Sorgun’da dogan Sidika, okumay: 51 yasinda
0grenmis asik tarzi siirler séyleyen bir kadin sairdir. “Deyis” adini
verdigi siirinde aile icinde yasanabilen farkli bir durumu, annenin
cocuklar icin verdigi onca emeklere ragmen ¢ocuklarin anne kiymetini

31 Kaya, cilt III: 367.
32 Kaya, cilt IV: 13.
33 Kaya, cilt IV: 67.
34 Kaya, cilt IV: 67.
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bilmemelerini dile getirmistir. Sair siirinde, cocuklarinin sicak bir
yuvada guizel biytumeleri icin uyku ylzt géormedigi, a¢ kaldigi, herkes
eglenirken kendinin sadece baktigi, gece de glindtiz de bitmeyen islerle
ugrastigl zamanlar gecirdigini dile getirmistir. Kendi rahatini unutup
cocuklar icin 6mrinu feda ettigi o yillardan sonra disleri erkenden
dokulmus, sagligini kaybetmistir, geceleri rahat uyuyamamaktadir.
Bu fedakarliklardan sonra ileri yaslarinda cocuklarindan vefa
beklerken bir faydalarini gérememektedir ki feda edilen 6mriin
sonunda bu, ailelerde yasanabilen, bir anne icin c¢ok zor bir
durumdur:

“Geng¢ yasimda 6ltir tenim
Mezarda ctirtir kefenim
Gozitim agtk gider benim
Bilmediniz kiymetimi”35

Bir ailenin kurulusunda ve birbirine kenetlenmesinde basat rol
annelerdedir. Aile bireylerinin her biri annede saf ve derin bir sevgiyi
gorur. Aileden biri gurbette kalsa onu en ¢ok anne 6zler. Sair Sidika
“Destan” adli siirinde gurbete gonderdigi cocugundan alt1 ay ayn
kalmanin annede olusturdugu hasret ve o6zlem duygularini dile
getirmistir. Evlat  hasretiyle annenin  yedikleri  bogazina
dugtimlenmektedir, kdselere cekilip aglar olmustur. Yavrusunun gelip
gozyaslarini silebilmesi icin daglardan egilip yavrusunun yolunu
acmalarini ister.

“Altt ay olmus da nasil dayandim
Aglayarak gézyasina bulandim
Divane oldum da oda dolandim

Gel yavrum; gel, artik bekletme beni”36

1940’ta Yozgat Sorgun’da dogan Hacer, annesi Sidika gibi
sairdir. Hacer, bir siirinde iki kardesini birden gurbete géndermenin
bir ablaya verdigi htiznti ciimlelere dokmek istemis, kardes sevgisini
bir kadin olarak dile getirmistir. Sair siirini “abla olmak ne kadar da
zor imis” nakaratiyla yazmistir. Kardes hasretinin verdigi htiztinle
ablanin ytizi solmakta, bahar1 kisa déonmektedir. Yasadigi his boynu
bukulmek, ilikleri ¢ekilmek seklindedir.

“Hacer derim ki sizi zora sokmayim
Kendi dertlerimle sizi yakmayim
Mektup yazin yolunuza bakmayim
Abla olmak ne kadar da zor imis™37

35 Durbilmez, 2016: 158.
36 Durbilmez, 2016: 161.
37 Durbilmez, 2016: 194.
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1935’te Afyon’da dogan sair Aslhi Baci, sairce bir duyusla “anne”
kavramini ctimlelere dékmek istemis, “Anam” adini verdigi siirinde
anne, farkli bir varlik olarak degil de bir rtiya, bir melek, cocugunu
olusturan zerrelerin kendisi olarak tanimlanmistir. Cocuk icin anne,
alnindan akan terin, géztinden dékulen yaslarin icindeki bir varliktir.
Ve anne, gercek olamayacak kadar gtizel, uyanikken goértlen bir riya
olarak sairce ifade edilmistir.

“Asli der ana, ana
Tanri’nun litfu bana
Grizelligin bir yana

Sen melek bicimindesin”38

1907’de Erzurum Cat’ta dogan Asik Deli Anakiz yazdigi “Kiz
Evlat” adl1 siirinde tarima dayali hayat stirdliren ailelerde coklukla
gorulen, erkek cocuk istenirken kiz cocugun dogmasi konusunu
islemistir. Cocugun kiz olmasinin sorumlusu olarak gértilen ve acikca
suc¢lanan kadinin bu durum karsisindaki duygularini siirinde dile
getiren sair, “agam” dedigi esinin suclamalarina glicenmis
durumdadir. Buna ragmen oglani da kizi da verenin Allah oldugunu,
kaderin boyle yazildigini, buna glicenmenin Allah’a asi olmak
anlamina geldigini siirde didaktik bir tislupla dile getirmistir.

“Allah verir adama oglant kizt
Bozulur mu Allah’in yazdigt yazi”3°

1925te Malatya’nin Balaban bucaginda dogan Emine Sener,
“Dedim-Demis” adl siirinde, annesi istememesine ragmen Ankara’ya
evlenmesi, mesafe ylzlinden uzun suredir ¢ocuguna hasret kalan
annesinin ise ona duygularini dile getiren bir mektup géndermesi
Uzerine, cevaplarini ve duygularini siire dékmusttir. Mektubunda bir
yildir ayr1 olduklarini, hasretligin canina yettigini, géniil sehrinin
gamla doldugunu, goézyaslarinin cagladigini ve tahammulinin
kalmadigin1 séyleyen annesi, kizina Ankara’da ne buldun diyerek
serzeniste bulunmakta ve ana ile kizin ayrilmamasi gerektigini dile
getirmektedir.

Kiz1 ise ayni siirde cevap olarak kendisinin de c¢ok hasretlik
cektigini, kendinin de kalpten yarali oldugunu; evliligin kader kismet
oldugunu, Hakkin kismetini buraya verdigini séylemektedir. Ancak
siirde “yarin gonlii olsun gelirim” ifadesinin kullanmakta ve
annesinden bir yil daha sabretmesini istemektedir. Burada kocasinin
ona izin vermedigini anliyoruz ki bu Anadolu kizlarinin evlilikle ilgili
cok karsilasilan trajik bir yontudur. Kiz yuva kurma istegiyle ailesinin

38 Manya, 1983: 26.
39 Manya, 1983: 38.
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onay vermedigi birisine kacarak ya da aile rizas1 olmadan evlenir.
Ancak boyle bir evlilikle basina ne gelirse gelsin, bunu ailesine
bildiremez, ailesinden destek goremez, sikayet hakk: yoktur.

“Demis: Bir ben miyim bahti karalt
Dedim: Eminde de kalpten yaralt
Demis: Bir yil oldu ayrt durali
Dedim: Bir yil daha dursun gelirim ™0

[lkin Manya (Asik Saricakiz) 1948 Eskisehir dogumlu kadin
asiklardandir. Bir sanatc¢it kisiligiyle Turk kadinlarin yasadigi
zorluklar1 gozlemleyip, “Kadin Turktist” adli siirinde dile getirmistir.
Siire gore kadinin problemlerinin baslangici, “El kizi dediler ele
saydilar” misrasiyla evlilik sonrasini isaret etmektedir. Siirin sonraki
misralarinda asagidaki konular islenmistir ki bunlarin tamami
yuvasini kurmak icin gelin gittigi yerde maruz kaldig durumlardir:
Berdel verilmesi, Uizerine kuma getirilmesi, el kiri olarak goéralip
esinin bosamasi, eksik etek-sact uzun akli kisa ifadeleriyle hakir
gorilme, siddete maruz birakip konusma hakk: dahi taninmamasi,
tére-namus deyip canina kiyilmasi.4!

4. TARTISMA VE SONUC

Bu calismada Turkler icin kutsal olan “aile” kavramina, yine
Turklerin en eski ve kendine ait edebi gelenegi olan asiklik
geleneginde, kadin asiklarin siirlerinde bakilmistir. Kadini, aileyi ve
asikligr kutsal olarak géren Alevi kulttirde “aile” mefhumun anlami,
o6ne cikan olumlu ve olumsuz yoénleriyle inceleme konusu yapilmistir.

Hem bir kadin hem de edebiyat sanatgisi olarak bu sahsiyetler
halkin géren go6zli, duyan kulagi, icinde yetistigi toplumun duygu ve
dustncelerini dile getiren sahsiyetlerdir. Dolayisiyla her toplumun
kultarda, yasayisi, disari yansitamadigi duygulari sanatcilarin
eserlerinde dile gelir, ifade imkani bulur. Bu anlamda sanat¢inin
toplumun iyi ifade edebilen s6zctisti oldugu séylenebilir.

Bu amacla calismada, bir sanatg¢i olarak son ytzyil Turk kadin
asiklarinin, siirlerinde “aile” kavrami tUzerine yazdiklari siirler ve
burada isledikleri konular ele alinmistir. Asiklik gelenegi icerisinde
degerlendirilen ve antolojik eserlerde yer verilen, dolayisiyla bizim de
asik veya kalem suarasi diyebilecegimiz on yedi Alevi kadin saire ait
yirmi siir tespit edilip incelenmis, bu siirlerde aile kavraminin hangi
yonleriyle konu edildigine bakilmigtir.

40 Manya, 1983: 42.
41 Artun, 2014: 497.
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Buna gore 21. ytzyil Alevi kadin asiklarinin edebi dilinde aile,
basindan itibaren maddi manevi buytuk zorluk ve fedakarliklarla
kurulan bir muessesedir. Bunun igin ilk ve buytik fedakarhigi, kendi
ailesini birakip hayatinin geri kalanini baska bir ailenin icerisinde
gecirmeyi kabul etmekle kadin yapar. Sonra kadin igcin bu
fedakarliklar, -Anadolu insaninin son yuz yili dikkate alindiginda-
tarim ve hayvancilikla ugrasan genis ailenin simnirli imkanlan
dahilinde, kadinin ev islerinden ve cok amach yasama alanlarindan
hayvanlarin bakimina, tarim islerinden cocuk diinyaya getirmeye
kadar bircok zorluklarla beraber devam eder. Turk kadini verdigi
emeklerle Turk aile yapisinin ayakta tutucusu ve merkezi
konumundadir. Bu sebeple bir ailenin kurulmasinda, blytimesinde
ve devam edebilmesinde kadin, basat roldedir.

Acis1 ve sevinciyle sayisiz hatira biriktiren kadinin goézinde
ailenin yeri ve anlami daha derinliklidir. Omrii boyunca hem fiziksel
hem manevi acidan yorulan kadinin goéztinden bakildiginda aile
konusunda diger bireylere oranla daha fazla bilgi ve duygu olacag:
asikardir.

Siirlerden hareketle elde edilen sonuclarda ilk dikkati ceken sey,
Turk kadininin evlenme cagina gelince siddetli bir sekilde kendi
yuvasint kurmak isteginin ortaya cikmasidir. Bu durttyle evliligin
getirecegi ytkler ve muhtemel k6tti durumlar dahi géze alinmaktadir.
Ozellikle sair Guilhanin “Hasretim” siirinden hareketle yuva kurmaya
olan 6zlemin boyutu, bekar kalmay: yasamak olarak gérmeyecek,
hatta 6lmeyi isteyecek duzeydedir. Ancak ilgin¢ olan, bu yuksek
duzeydeki arzunun kaynaginda bir sevgili olarak es yoktur. Turk
kadini bir sevgili ile hayat beraberligi i¢cin degil, bir yuva kurmak ve
daha da o6nemlisi cocuk sahibi olmak icin evlenmek istemektedir.
Sairlerin aski konu eden siirlerine rastlanmakla birlikte bunlar
evlilikle iliskilendirilmeyen, klasik diyebilecegimiz icerikte eserlerdir.
Kadinin esini konu ettigi siirler ise onu gurbete yollama, onun 6limu
ya da ondan siddet gorme veya terk edilme gibi durumlar: konu alan
siirler olmaktadar.

Ikincisi, kadinlarin yasadiklar1 birbirinden farkli problemlere
ragmen aile fertleriyle kurduklari duygusal bagin ytksek olmasidir.
Oyle ki ozellikle anne olduktan sonra Tiurk kadini evini, yuvasini
kutsal bir mekan olarak gérmekte ve gerek evinden gerekse evin bir
ferdinden ayr1 kaldiginda, yasamak istemeyecek kadar hayattan
bikmaktadir.

Anadolu halk kulttirtinde bir kiz gelin olup evden ciktiginda
ailesi onu gittigi eve kurban etmis sayilir ve bu yltizden eline kina
yakilir. Kiz gelinlik giyip evden ciktiginda artik kendisini o evin eski
kiz1 gibi géremez ve gelin gittigi evde btiytik zorluklar yasasa da baba
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evine geri donmesi anne-babasinca ¢ok uygun karsilanmaz (Kacarak
ya da rizasiz evlendiginde bu kapi daha cok kapanir). Bunda, kurulan
yuvanin sarsintilar yasayacaginin muhtemel olmasinin, bu sebeple o
zorluklara ragmen bozulmamas: igin o6nlem amaci vardir. Bu
dtistincenin yansimasi olarak Ornegin Amasya ilinin Ziyaret
Kasabasinda gelin c¢ikarma, sabahin ezandan da oOnceki karanlik
saatlerinde yapilir. Yore halki bu gelenekle, kizin evinin yolunu
unutmasi ve gelin ciktigi baba evine nasil geri doéntlecegini
6grenememesinin amaclandigini sdylerler.

Bu kulturel bilginin yansimasi olarak siirlerde kadinin evini bir
“vatan”, hatta insanin asil ait oldugu yer olan “cennet” olarak telakki
etmesini gériyoruz. Yuva ile vatan arasinda kurulan bu iligki, kadinin
yuva kurmaktaki en o©6nemli sebebi olan cocuklarini vatan igin
dogurdugunu, onlar1 vatana feda edebilecegini diisiinmek biciminde
derinlesir. Burada vatan kaybedilirse yuvalarin da yok olacag:
fikrinden baska, bir de vatanin devamliliginin, icerisinde yuvalarin
kurulmasi ve yeni nesillerin devamlilik arz etmesi sayesinde
saglanacag: seklinde anlayis vardir (Bunda Turk kulttrtiindeki ates ve
ocak kultinutn etkili oldugunu distnmekteyiz). Ailenin cocuklar ile
elde ettigi genetik devamliligi, yine o cocuklarla vatanin hem
korunmasi1 hem de sonsuza kadar varligini devam ettirmesi anlaminda
bir teminat olacaktir.

Ancak bu konuda siirlere yansiyan toplumsal problem olarak,
dogan cocuklarin erkek degil de kiz ¢ocugu olmasini gérmekteyiz.
Tarima dayali toplumun gerek kas glici gerekse buytk aile tipini
gerektirmesinden kaynakli bu durum, ntfusun sehirlere gé¢mesiyle
birlikte 6nemini kaybetmistir.

Turk kadininin siirlerde cokca ifade bulan problemlerinden
birisi “gurbet”tir. Siirlerde “gurbet”, fazlaca konu edilmistir. Bu,
kadinin o6ncelikle cocuklari olmak tUzere, esi, anne-babasi ve
kardeslerine sevgisinin asirt olmasindan kaynakhdir.

Turk kadini éncelikle insanoglunun Hz. Adem’le yasak meyveyi
yiyene kadarki kaldigi cenneti vatani olarak bilmekte, yasak meyveyle
birlikte dliinyaya, gurbete gonderildigini diiginmektedir. Gelin olup
evinden cikmasiyla evinden ve anne babasindan ayri kalisini gurbet
olarak nitelendirmemektedir. Ancak yurt digina gelin gittiginde
vatanindan, sehrinden, kdéylnden, evinden ve anne babasindan
uzakta olusunu gurbet olarak nitelendirmektedir (Zaten kadinin
ozellikle yurt disina gelin olmasinin konu edildigi siirlerde vatani da
ailesi olarak gérdtiglinti gézlemliyoruz).

Hastaneye yattigi stirede evinden (yuvasindan) ayri kalisini
gurbet olarak nitelendirmektedir. Ancak bir anne olarak asker ettigi
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ogluna, gelin ettigi kizina olan 6zlemi en cok aci cektigi gurbet acisi
olarak 6ne cikmaktadir. Anne babasini kaybettiginde ise durumunu
gurbetin 6tesinde, vatansiz kalmak olarak gérmektedir. Gurbet olarak
islenen durumlardan biri de abla olarak uzaga gitmis olan
kardeslerine olan 6zlemdir. Siirlerde karsimiza cikan en aci gurbet
konusu ise yurt disina gelin gitmis bir anne iken, cocuklarinin
6limuint yasamaktir.

Dogurup buyuttigtd cocuklarinin yaslandiginda kendisine
bakmamalari, yani hayirsiz evlat, aci bir durum olarak iki siirde konu
edilmistir. Bu, konunun Turk toplumunda cok rastlanan vahim bir
durum olarak 6ne ciktiginin gdstergesidir.
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02: Bu arastirmanin amaci, okul yéneticilerinin gésterdigi A Tipi ve B Tipi kisilik
ozellikleri ile 6gretmenlerin motivasyonlar: arasindaki iliskinin saptanmasidir. Bu
arastirma, iliskisel tarama deseninde tasarlanmigtir. Arastirmanin evreni 2020-
2021 egitim-6gretim yilinda Rize ili Merkez ilce sinirlar: icerisinde goérev yapan 394
ilkokul, ortaokul ve lise Ogretmeni ile 45 okul mudiriinden olusmaktadir.
Arastirmada veri toplama araci olarak okul yoneticilerinin kisilik tiplerini
belirlemek icin Kisilik Olcegi ve dgretmenlerin motivasyon dizeylerini belirlemek
icin Ogretmen Motivasyon Olcegi kullanilmistir. Anket yolu ile toplanan veriler
SPSS’te analiz edilmistir. Verilerin analizi icin Spearman Korelasyon analizi ve
Basit Regresyon analizi yapilmistir. A Tipi kisilik 6zelligi gbsteren yoneticilerin en
cok gosterdigi davranisin “Gecikmeye karsi tahammuilim yoktur”, en az goésterdigi
davranisin ise “Cevremdekiler, ¢cok kolaylikla kizdirilabilen biri oldugumu séyler”
oldugu belirlenmistir. B Tipi kisilik 6zelligi gésteren ydneticilerin en ¢ok gosterdigi
davranisin “Ortalama birinden daha fazla enerjiye sahip oldugumu distintrim?”,
en az gosterdigi davranisin ise “Cevremdekiler tarafindan oldukca hirsh ve agresif
biri olarak taninirim.” ve “Yarismalar, sportif karsilasmalar benim icin oyun ve
eglenceden c¢ok, karsidaki rakibi yenmek icin 6nemli bir firsattir.” oldugu
belirlenmistir. Okul yoOneticilerinin gosterdigi A Tipi kisilik Ozellikleri ile
6gretmenlerin i¢csel motivasyon boyutu arasinda negatif yonlti ve anlaml bir iliski
oldugu, ancak A Tipi kisiligin 6gretmenlerin i¢sel motivasyonunun anlamli bir
yordayicisi olmadigr gortlmektedir. A Tipi kisilik 6zellikleri ile 6gretmenlerin dissal
ve yonetsel motivasyon boyutlar: arasinda anlaml bir iliski olmadig belirlenmistir.
Ayrica okul yoneticilerinin gosterdigi B Tipi kisilik 6zellikleri ile 6gretmenlerin tim
motivasyon boyutlar1 arasinda anlaml bir iligki yoktur.

Anahtar Kelimeler: Okul yoneticisi, A Tipi kisilik, B Tipi kisilik, motivasyon.

ABSTRACT: The aim of this research is to determine the relationship between the
type A and type B personality traits shown by school administrators and the
motivation of teachers. This research was designed in relational screening
design.The universe of the research consists of 394 primary, secondary and high
school teachers and 45 school principals working within the borders of the central
district of Rize province in the 2020-2021 academic year.The Personality Scale to
determine the personality types of school administrators and the Teacher
Motivation Scale to determine the motivation levels of teachers were used as data
collection tools in the study. The data collected through the questionnaire were
analyzed in SPSS. Spearman Correlation analysis and Simple Regression analysis
were performed to analyze the data. It has been determined that the most common
behavior of managers with Type A personality traits is "I have no tolerance for
delays" and the least behavior is "People around me say that I am easily angered".
It has been determined that the most common behavior of managers with Type B
personality traits is “I think I have more energy than the average person” and the
least behavior is “I am known by my environment as a very ambitious and
aggressive person” and “Competitions, sporting events are an important
opportunity to beat the opponent rather than games and entertainment for me”. It
is seen that there is a negative and significant relationship between the type A
personality traits shown by school administrators and the intrinsic motivation
dimension of teachers, but type A personality is not a significant predictor of
teachers' intrinsic motivation. It is seen that there is no significant relationship
between A-type personality traits and teachers' extrinsic and managerial
motivation dimensions. In addition, there is no significant relationship between
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type B personality traits shown by school administrators and all motivation
dimensions of teachers.

Keywords: School administrator, Type A personality, Type b personality,
motivation.

1.GIRIS

Kurumlarin etkin bir sekilde varliklarini devam ettirmek icin
insan unsuruna gereksinimleri vardir. Rekabet ve basarinin énemli
oldugu orgltlerde yoneticilerin tutumlarnt ve kisilik 6zellikleri,
calisanlarin motivasyonunu hem kisisel hem de kurumsal ac¢idan
etkileyebilmektedir. Motivasyon calisanlarin tutumlarini, morallerini
ve davranislarini etkilemekle kalmaz ayni zamanda bireysel ve
kurumsal amaclara erismek icin de 6nemli bir faktér olma 6zelligi
gosterir. Birbirinden farkli 6zellikleri olan kisilerin ayni hedef icin
yonlendirilmesi ve kurumun basariy1 yakalamasi, yonetici tarafindan
gerceklestirilen dogru esgtidiim ve tesvik ile mtimkun olabilmektedir.
Kurumlar icerisinde farkli 6zelliklere sahip bireyleri en cok icinde
bulunduran kurumlardan biri de egitim kurumlaridir. Bu bakimdan
okul yoneticisinin ydnetim faaliyetlerinde 6gretmen motivasyonunu
olumlu etkileyecek etkenlere dikkat etmeleri gerekmektedir.
Ogretmenlik, psikolojik, ekonomik ve sosyal bircok faktérii icinde
barindiran ¢ok yonli bir meslektir. Dolayisiyla 6gretmen ihtiyac¢larinin
ve beklentilerinin okul yoneticileri tarafindan dogru algilanmasi ve
6nemsenmesi O0gretmen motivasyonunu pozitif yonde etkileyecektir
(Stinbtil, 2002).

Okul yoneticilerinin basarili olmasi, 6gretmenlerin kurumsal
hedeflerin gerceklestirilmesi icin bilgi ve becerilerini bu yénde sarf
etmelerine baglidir. Motivasyon ile performans arasindaki iliski
oldukca gucludir. Ogretmenlerin  performanslarim1 st diizeye
cikarmak icin motivasyonunu saglamak 6énemlidir (Serinkan, 2012).
Ogretmenlerin okul faaliyetlerine ve nitelikli egitime katki saglamalari
ancak motive olma durumlarina baghdir (Mabula, 2013). Egitim
kurumlarinin basarisin1 etkileyen en oOnemli unsurlardan biri
6gretmenin motive olmasidir (Olurotimi, Asad & Abdulrauf, 2015).

Ogretmenler giiclii ve gliven verici okul ydneticilerinin destegini
alarak motive ve basarili olabilirler (Ada, Akan, Ayik, Yildirim & Yalc¢in,
2013). Okul yoéneticilerinin davraniglari, 6gretmenleri degisim ve
yeniliklere isteklendirir. Bilgi cagina uyum saglanabilmesi icin
O0gretmene, dolayisiyla okullara bu konuda ¢ok is diismektedir. Bu
uyumun saglanabilmesi icin okul yo6neticilerinin 6gretmenlerin
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motivasyonunu artiracak faaliyetlerde bulunmas: gerekmektedir
(Celik, 2013: 41).

Ogretmenlerin motivasyonunu etkileyen faktérler tizerine bircok
arastirma yapilmistir. Yapilan arastirmalarda, Ogretmen
motivasyonunun saglanmasiyla ilgili bircok farkli degiskenin iliskili
oldugu tespit edilmistir. Ilgili alan yazin incelendiginde, yapilan
arastirmalarda  Ogretmenlerin  motivasyonu  Uzerinde  6rglt
kultdrintn (Aelterman, Engels, Van Petegem & Pierre Verhaeghe,
2007), orgttsel saghgin (Mehta, Atkins & Frazier, 2013), o6rgttsel
adaletin (Ozgan, 2011) etkisi oldugu belirlemistir. Deviren ve Okcu
(2020), yaptiklar1 arastirmada ilkokul mudurlerinin kullandiklar
orgutsel glic kaynaklarina gére 6gretmen motivasyonu Utizerinde pozitif
ve negatif yonde bir iliski bulmuslardir. Akbasli, Okan ve Durnali
(2020), ogretmenlerin maruz kaldiklar1 yildirma davranislar: ile
motivasyon duiizeyleri arasinda istatistiksel olarak anlaml farkliliklar
belirlemislerdir.

Okul yoneticilerinin kurumlarindaki gelisim ve degisimi daha
etkin bir sekilde ytrttebilmeleri icin, bazi kisisel 6zelliklerini 6n plana
cikararak gucltit bir liderlik ortaya koymalarn gerekmektedir
(Sabuncuoglu, 2012). Cogu kez okul mudurlerinin sergiledikleri
liderlik davranislari okulda yasanan negatif etmenlerin sebebi olarak
gortulmektedir (O'Driscoll ve Beehr, 1994; akt. Cemaloglu ve Kiling,
2012). Okullar farkl kisilik 6zelliklerine sahip mudurlerin idaresinde
faaliyetlerini gerceklestirmektedir. Farkli Ozelliklere sahip okul
mudurlerinin duygu, dustnce, tutum ve davranislann kisilik
ozelliklerine gore degisiklik gostermektedir. Bireylerin kisiliklerini
onceden belirlemek, kurumlarda iyi bir iletisim ve iliski aginin
olusmasina, kurumlarin hedeflerinin gerceklestirilmesine imkan
saglayacag: gibi motivasyonu da etkileyecegi 6ngodrilebilir (Geng ve
Demirdégen, 1994).

Okul yo6neticilerin gosterdigi A tipi ve B tipi kisilik 6zellikleri ile
Ogretmenlerin motivasyonlar1 arasindaki iliskinin incelendigi bu
arastirmanin, konuya iliskin problemlere ¢6ztim bulabilecegi ve alana
katki saglayacagi duistinulmektedir. Bu arastirmada, A Tipi ve B Tipi
kisilik 6zellikleri ile 6gretmenlerin motivasyonlar1 arasinda iliski olup
olmadig belirlenmeye calisilmaktadir.

Kavramsal Cerceve
A Tipi Kisilik

Friedman ve Rosenman tarafindan ortaya atilmis olan A Tipi
kisilik davranisi, kalp hastalarinin davranislarinin izlenmesiyle ortaya
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cikmustir. A Tipi kisilik, daha basarili olmak, daha ¢ok is yapmak icin
devamli saldirgan bir bicimde davranan ve cevresindeki kisilere karsi
olumsuz tepkiler gosteren kisilik olarak tanimlanabilir (Luthans,
1995).

A Tipi kisilik 6zelliklerine sahip bireyler cok hirshidirlar. Kisa
stirede fazlaca is yapmak ve maddi kazan¢c elde etmek
isterler. Kendilerini ispatlamak, onlar i¢in oldukca 6nemlidir ve bu
ylzden hirslarini onlar icin énemli ydnlere cevirirler. Bu kisilige sahip
bireylerin hirslar1 tst diizeydedir ve zamanla elde edemeyecekleri
hedeflere dogru yonlenirler (Rayburn ve Rayburn, 1996: 1211). A Tipi
kisilik o6zelliklerini gosterenler kendilerine yapilan her hareketi
dtismanca gorurler ve 6¢ almak isterler (Tutar, 2004: 116).

Bu kisilige sahip olan bireyler sabirsizdir. Dolayisiyla
kendilerinin ve baskalarinin gerceklestirdikleri btittin islerde hiz onlar

icin olmazsa olmazdir. Konusma esnasinda aceleci davranir, hatta
bazen karsisindaki kisilerin s6ztint kesip kendileri devam ederler
(Friedman & Rosenman, 1974; akt. Kunnanatt, 2003: 722). Zaman
yonetimleri iyi degildir ( Durna, 2005). Zamanla devaml olarak, yaris
halindelerdir ve basar1 yonelimlidirler. A Tipi kisilik 6zelligine sahip
bireyler ayni anda birden ¢ok is yapmaya odaklanirlar (Akinci, Gliven
& Demirel, (2015).

Bu kisilik o6zelligine sahip bireyler, benmerkezci bir egilim
gosterirler. Kendileri disindaki kisileri takdir etmekten hoslanmazlar.
Isten keyif alinmasinin yani sira islerin bir an énce bitirilmesi ve
yapilmasi onlar icin daha énemlidir. Cevrelerindeki herkes onlar icin
bir rakiptir ve isin niteliginden cok niceligi onlar icin 6nemlidir
(Kunnanatt, 2003: 723).

Diger yandan A Tipi kisiler, gticli bir hayal giictine sahiptirler.
Arastirmaci ve meraklidirlar. Kafalarinda bircok farkli dtistince vardir.
Gelecege yonelik planlar: vardir. Yenilige acik olduklar: icin her yeni
seyi proje olarak gorurler. A Tipi kisilige sahip bireyler, fazlaca
sorumluluk ytiklendikleri icin stres ile karsi karsiya kalmakta, diger
bireylere gére daha fazla stres gerilimine sahiptirler (Ocak & Guler,
2013: 138). Bu kisilik 6zelligine sahip bireyler, ¢agimiz is hayatinda
daha cok istenilen, 6zendirilen ve o6dule deger goruilen bireylerdir
(Okutan & Stttitemiz, 2015: 7).

B Tipi Kisilik
B Tipi kisilik yapis1 A Tipi kisilik yapisinin tamamen tersidir. B

Tipi kisilik o6zelligini godsteren bireyler digerleri ile rekabet icinde
olmadan rahat ve diizenli calismay yeglerler. Islerinde nicelikten cok
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nitelik ararlar. Kisiler ile iyi iliskiler kurabilir, sosyal hayattan
hoslanan, cogu seyi oldugu gibi kabul eden bir 6zellik gosterirler
(Aktas, 2001: 31). B Tipi kisilik 6zelligine sahip bireyler daha az
rekabetci kisilerdir. Rahat, sakin yapilidirlar. Istikrarli bir hizda
islerini yerine getirirler. Kendilerine giivenleri tamdir (Durna, 2005). B
Tipi kisilik yapisindaki bireyler A Tipi kisilik yapisina sahip bireylere
gore daha igbirlikcidirler. Etkilesimde bulunduklar kisilerle daha ¢ok
memnun olan bir 6zellige sahiptir (Jenkins, 1998: 42).

B Tipi kisilik yapisina sahip bireylerin kurallar1 yumusak ve
esnektir. Basari elde etmek icin asiri hirsli degillerdir. Kolayca
sinirlenmezler. Gergeklestirdikleri her isten mutlu olmay: bilirler. Bu
ozellige sahip bireyler kendilerinden emin ve diizenli calisan kisilik
yapisini gosterirler (Durna, 2005). B Tipi kisilik 6zelligini gbsteren
bireyler, kusursuz olmadiklarini bilirler. Bu bakimdan gereksiz
heyecana kapilmazlar. Bireylerin hata yapabileceklerini distindtkleri
icin mtukemmeliyetcilik gibi arayislar: yoktur (Eren, 2008).

B Tipi kisilik yapisina sahip bireyler, is yasaminda stresli
degillerdir. Hedeflerine ulasmak  icin cabalarlar, ancak
ulasamadiklarinda A Tipi kisilik yapisina sahip bireylere gére daha az
hiisrana ugrarlar. Basarisizligi daha kolay kabul eder, hatalarinin
sorumlulugunu Ustlenirler (Zehiroglu & Sencan, 2019). B Tipi bireyler
kendilerine bos zaman ayirirlar ve bu zamani rahat bir sekilde
harcarlar. Farkli insanlar ile iyi anlasir ve sosyal hayat: severler. Bu
bireyler ayrica sagliklarina énem verirler (Aktas, 2001: 31).

A Tipi ve B Tipi kisilik yapisina sahip bireyler arasinda daha iyi
ya da kotti seklinde bir siniflandirma yapilmaz. Bahsedilen 6zelliklerin
hepsinin bir kiside bulunmasi da beklenemez. Bireyin gosterdigi
davranis biciminin ¢coklugu, hangi kisilik tipine daha uygun oldugunu
belirtmektedir. Bir birey tamamen A Tipi kisilik 6zelligini gosterse bile
zamanla B Tipi kisilik 6zelligine gére davranabilir (Basaran, 2000).

Motivasyon

Motivasyon kavrami, arzulari, istekleri, ihtiyaclar1 ve tutkularn
icine alan genis bir anlami ifade etmektedir. Guduler varliklari
uyararak eyleme yonelten ve varliklarin eylemlerini belirli bir hedefe
dogru harekete geciren glctlir (Clceloglu, 1998: 229). Bireyleri
eylemlere tesvik eden, yoOnlendiren motivasyondur. Motivasyon,
insanlarin daha iyi performans sergilemesi icin farkli ve yeni fikirler
ortaya koymasini ifade etmektedir (Almansour, 2012: 164).
Motivasyon isi gerceklestiren bireylerin, nitelik ve nicelik bakimindan
belirledikleri bicimde islerini gerceklestirmeleri icin onlar: etkilemek ve
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harekete gecirmektir. Bireyleri arzu edilen sekilde, belirli hedefe dogru
tesvik eden etkilerin timtdutr (Durmaz, 2004: 97).

Baska bir tanimda motivasyon, kisilerin istenen ve beklenen
sekilde eyleme gecmelerini ve hareket etmelerini saglayan kisisel ve
cevresel gluduleme olarak ifade edilmektedir (Ercan, 2000).
Motivasyonun U¢ 6nemli 6zelligi vardir: Harekete gecirme, hareketi
devam ettirme ve hareketleri istenilen, yani olumlu tarafa
yonlendirmedir. Kurumsal acidan motivasyon ise is gorenleri
belirlenen amaclar: gerceklestirmek icin isteklendirmek ve dolayisiyla
verimliligi saglamak icin inandirmak olarak dustntlebilir (Yiksel,
1997). Motivasyon seviyesinin fazla olmasi, bireyin hayatta kalma
istegini ve basarisini ylkseltebilir (Ayik, Akdemir & Secer, 2015: 34).

Motivasyon tUzerine yapilan arastirmalarda calisanlarin motive
olduklarinda daha verimli olduklar1 gortilmektedir (Lee & Raschke,
2016: 162). Motivasyon, Orgltte belirlenen amaclar dogrultusunda
calisanlan gayretlendirmek, onlarin ¢abalarini artirmak icin 6énemli
bir faktérdtr. Bu bakimdan yoéneticilerin sergiledikleri davranislarin,
Ogretmenlerin motive olmalarinda ©6nemli bir etken oldugu
sOylenebilir. Bireylerin istekleri, gereksinimleri, bir isten memnun
olma duzeyleri farkli olabilir. Yani bireylerin motivasyon sekilleri de
dtizeyleri de birbirinden farklilik gésterebilir. Bu nedenle bireyler hem
icsel hem dissal motivasyon unsurlari ile motive olabilirler.

Icsel motivasyon, bireye 6zgii zevk, ilgi, memnuniyet ile ortaya
cikan motivasyondur. Bir nevi kisinin icsel degerleri ile ilgilidir (Guay,
Chanal, Ratelle, Marsh, Larose & Boivin, (2010). Aslinda ortada bir
sey yapma zorunlulugu yokken kisiyi is yapma konusunda harekete
geciren bir enerjidir. Merak ve ilgi ile ortaya ¢ikan motivasyon boyutu,
icsel motivasyondur (Hoy & Miskel, 2010, s. 157). Sorumluluk, basari,
tanima ve gelisme gibi kavramlar i¢csel motivasyon ile ilgilidir (Stella,
2008: 33). icsel motivasyonun olusmasinda bireyin icindeki diirtiiler
etkilidir ve bu motivasyonun ortaya c¢ikmasindaki kaynak bireyin
kendi gereksinimidir. Ayrica i¢sel motivasyonda kontrol tamamen
bireyin kendisine aittir. Kisinin i¢csel motivasyonu ytiksek ise basari
seviyesi de artmaktadir (Lin, McKeachie & Kim, 2003).

Dissal motivasyon faktorleri ise daha ¢ok saygi duyulma, takdir
edilme, 6vilme, terfi edilme ve para gibi kisinin kendisinin degil
baskalar1 tarafindan karsilanan ihtiyaclaridir (Yazici, 2009). Bu
motivasyon bireyin kontrolinde olmayan, disaridan edindigi
kaynaklardir (Beck, 2004: 194). Dissal motivasyonun icinde 6dul ve
ceza barindirmasi, i¢csel motivasyon ile en énemli farkidir. Birey, iyi
bir mevki veya terfi elde etme, istenilmeyen durumlardan kag¢inmak
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gibi etmenlere gore hareket eder. Dissal motivasyonda calisanlar
gudtleyici ve caydirict faktorlere gore davranmasini saglar (Hoy
& Miskel, 2010: 157)

Gerek icsel gerekse dissal motivasyon unsurlar ile bireylerin
orglitin amaclarini gerceklestirmek icin gereksinimlerinin yoneticiler
tarafindan karsilanmasi gerekmektedir (Basaran, 1996: 54). Okulun
egitsel niteliginin  yUkselmesinde gerekli kosullardan  biri,
O0gretmenlerin mesleki etkinliklerdeki performanslarinin
artirilmasidir. Dolayisiyla o6gretmenlerin gidilenmesi elzem bir
durum olmaktadir (Dilekmen 2005; Aktaran: Bilgin Yurdaéz, 2018).
Yapilan arastirmalar, Ogretmenlerin motivasyonlar1 ile okul
kararlarina katilma seviyeleri (Ozdogru & Aydin, 2012), 6gretmenlerin
O0gretmeye karsi davranislar (Sapkale, 2009) arasinda pozitif yénde
iliski bulundugunu gostermistir. Dolayisiyla egitim kurumlarinda
motivasyon artirici bir sistemin kurulmas: énemlidir. Ogretmenlerin
islerinde basarili olmalar1 icin motive olmalarina, bu motivasyonu
saglamak icin de gliven verici, glicli okul yoOneticilerine ihtiyaclari
vardir (Ada ve digerleri, 2013: 151).

1.1. Amacg

Bu arastirmanin amaci, okul ydneticilerinin gdsterdigi A Tipi ve
B Tipi kisilik 6zellikleri ile 6gretmenlerin motivasyonlar:1 arasindaki
iliskinin saptanmasidir.

Alt Amagclar:

1) Okul yoneticilerinin A Tipi kisilik 6zellikleri nelerdir?

2) Okul yoneticilerinin B Tipi kisilik 6zellikleri nelerdir?

3) Okul yoneticilerinin A ve B Tipi kisilik 6zellikleri ile 6gretmen
motivasyonu arasinda iliski var midir?

4) Okul yoneticilerinin goésterdigi A Tipi ve B Tipi kisilik 6zellikleri
6gretmen motivasyonun anlaml bir yordayicist midir?
2. YONTEM

Arastirmanin bu boélimuinde arastirma deseni, evren ve
orneklem, veri toplama araclari, verilerin toplanmasi ile analizine dair
bilgilere yer verilmistir.

2.1. Arastirmanin Deseni

Bu arastirma, iliskisel tarama deseninde tasarlanmistir. fliskisel
tarama deseni, iki veya daha cok degisken arasindaki degisimi ve
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derecesini tespit etmeyi amaclayan bir arastirma desenidir (Karasar,
2005). Arastirmada okul yoéneticilerinin  kisilik  tipleri ile
Ogretmenlerin motivasyonlar1 arasindaki degisimin varhgini ve
derecesini belirlemek icin bu desen kullanilmistir.

2.2. Evren ve Orneklem

Arastirmanin evreni, 2020-2021 egitim-6gretim yilinda Rize ili
Merkez ilce sinirlar icerisinde gorev yapan ilkokul, ortaokul ve lise
Ogretmenleri ile okul mudurlerinden olusmaktadir. Arastirmada
katilimcilarin seciminde kiime 6rneklem yéntemi kullanilmigtir. Kime
orneklem yo6ntemi, arastirmada kullanilacak olan ktimelerin bilinen
olasilikla belirlendigi 6rnekleme yontemidir (Karakaya, 2009). Bu
arastirmada da evren, ktimelere ayrilmis, her kiime bir 6rnekleme
birimi olarak tanimlanmistir. Rastgele belirlenen ktimeler bir araya
getirilerek  6rneklem meydana getirilmistir Ktame 0Ornekleme
yonteminde, gruplarin seckisiz olarak belirlenmesi de mumktndur
(Gay, Mills ve Airasian, 2006: Aktaran: Bilgin Yurdadz, 2018).

Arastirmanin 6rneklemi olarak belirlenen 138 okul mudurt ve
350 o6gretmenden 45 okul mudurd ve 403 O6gretmene ulasilmistir.
Yapilan anketlerden 9 6gretmen anketi, verilerin taranmasi sirasinda
cikarilmistir. Geriye kalan 45 okul mudura ve 394 6gretmen anketi ile
arastirmanin analizleri gerceklestirilmistir. Arastirmaya katilan
o6gretmenlerin demografik 6zellikleri Tablo 1°de verilmistir.

Tablo 1
Ogretmenlerin Demografik Ozelliklerine Gére Dagilimlar
Degiskenler Kategoriler Frekans (f) Yiizde (%)

Cinsiyet Kadin 257 65,2
Erkek 137 34,8
Toplam 394 100
Okul Turu Ilkokul 115 29,2
Ortaokul 112 28,4
Lise 167 42,4

1-5 Yil 43 11
6-10 Yil 101 25,6
11-15Y1l 73 18,5
Kidem 16-20 Yil 77 19,5
21-25 Y 48 12,2

Kidem 26-30 Y1l 33 8,4
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30 Yil ve st 19 4,8

Toplam 394 100
Lisans 342 86,8
Egitim Durumu Lisanstusti 52 13,2
Toplam 394 100

25-29 Yas 29 7,4
30-34 Yas 89 22,6

35-39 Yas 99 25,1

40-44 Yas 75 19
Yas 45-49 Yas 56 14,2
50-54 Yas 30 7,6

55 Yas ve Ustd 16 4,1

Toplam 394 100

Sosyal 131 33,3

Sinaf 115 29,2
Brang Matematik-Fen 62 15,7
Mesleki- Teknik 50 12,7

Yabanci Dil 36 9,1

Toplam 394 100
1-5 Yil 192 48,7
6-10 Y1l 125 31,7

. ~ 11-15 Y1l 41 10,4
Okuldaki gorev Suresi 16- 20 Yil 26 6,7
20 Yil ve Ustii 10 2,5

Toplam 394 100

Arastirmaya katilan okul yoéneticilerinin demografik 6zellikleri
kisilik tiplerine goére Tablo 2 ve Tablo 3’te verilmistir.

Tablo 2

A Tipi Okul Yéneticilerinin Demografik Ozelliklerine Gére Dagilimlart

Degiskenler Kategoriler Frekans Yiizde
(H (%)
Kadin 2 7,1
Cinsiyet Erkek 26 92,9
Toplam 28 100
[lkokul 13 46,4
Ortaokul 6 21,4
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Okul Taru Lise 9 32,2
Toplam 28 100
16-20 Yil 4 14,3
Kidem 21-25 Y1l 7 25
26-30 Yil 11 39,3
Kidem 30 Yil ve tsta 6 21,4
Toplam 28 100
Lisans 26 92,9
Egitim Durumu Lisanststi 2 7.1
Toplam 28 100
40-44 Yas 4 14,3
45-49 Yas 7 25
50-54 Yas 12 42,9
Yas 55 Yas ve Ustii 5 17,8
Toplam 28 100
Sosyal 8 28,6
Sinaf 8 28,6
Mesleki- 7 25
Teknik
Matematik-Fen 3 10,7
Brans .
Yabanci Dil 2 7,1
Toplam 28 100
1-5 Y1l 26 92,9
Okuldaki Calisma 6-10 Yil 2 7,1
Stresi Toplam 28 100
Medeni Durum Evli 28 100
Bekar - -
Toplam 28 100
Tablo 3

B Tipi Okul Yéneticilerinin Demografik Ozelliklerine Gére Dagilimlart

Degiskenler Kategoriler Frekans Yiizde

(H (%)

Kadin 3 17,6

Cinsiyet Erkek 14 82,4

Toplam 17 100

Ilkokul 4 23,5

Ortaokul 4 23,5
Okul Taru Lise 9 53
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Toplam 17 100
11-15 Y1l 2 11,8
16-20 Yil 2 11,8
21-25 Y1l 5 29,4
Kidem 26-30 yil 3 17,6
31 Yil ve st 5 29,4
Toplam 17 100
Egitim Durumu Lisans 11 64,7
E5iti Lisanstusti 6 35,3
gitim Durumu Toplam 17 100
35-39 Yas 2 11,8
40-44 Yas 2 11,8
45-49 Yas 4 23,5
Yas 50-54 Yas 5 29,3
55 Yas ve Usti 4 23,5
Toplam 17 100
Sosyal 2 11,8
Sinif 4 23,5
Mesleki- 6 35,3
Teknik
Brans Matematik-Fen 4 23,5
Yabanci Dil 1 5,9
Toplam 17 100
1-5 Y1l 11 64,8
6-10 Yil 3 17,6
Okuldaki Calisma 11 Yil ve Ustti 3 17,6
Stresi Toplam 17 100
Medeni Durum Evli 15 88,2
Bekar 2 11,8
Medeni Durum Toplam 17 100

2.3. Veri Toplama Araclari

Arastirmada veri toplama araci olarak okul yoneticilerinin kisilik
tiplerini belirlemek icin “Kisilik Olcegi” ve 6gretmenlerin motivasyon
duizeylerini  belirlemek icin  “Ogretmen  Motivasyon  Olcegi”
kullanilmistir. Bu arastirmada kullanilan kisilik 6lcegi, Durna’nin A
ve B Tipi kisilik yapis1 tizerine yaptigi bir arastirmada kendisinin
gelistirdigi 20 maddeden olusan ve 1-5 arasinda deger verilen 5’li likert
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tipi 6lcektir (Durna, 2004). Bu 06lcegin toplam guvenirlik katsayisi
Alfa= 0,712 olarak bulunmustur. Bu deger (0,60< 0,712 <0,80)
kullanilan o6lcegin oldukca guvenilir oldugunu godstermektedir.
Arastirmada kullanilan 6gretmen motivasyon o6lcegi Kilic ve Yilmaz
(2019) tarafindan gelistirilen “Ogretmen Motivasyon Olgegi’dir.
Ogretmen motivasyon 6lcegi, 18 madde ve ti¢c boyuttan olusmaktadir.
“Ogretmen Motivasyon Olcegi’nin glvenirlik katsayilar1 icsel
faktorlerde 0.81, digsal faktorlerde 0.72 ve yonetsel faktérlerde 0.70
olarak belirlenmisgtir. Olcegin toplam glivenirlik katsayis1 Alfa= 0.74
olarak belirlenmistir.

2.4. Verilerin Toplanmas1 ve Analizi

Anket yolu ile toplanan veriler SPSS programinda analiz
edilmistir. Okul mudurlerine ve 6gretmenlere ait kisisel bilgiler ytizde
(%) ve frekans (f) olarak hesaplanmis ve ifade edilmistir. Belirlenen
degiskenler arasinda okul yoéneticilerinin gosterdigi A Tipi ve B Tipi
kisilik ozellikleri ile o6gretmen motivasyonlart arasindaki iligkiyi
incelemek icin spearman korelasyon analizi ve degiskenlerin
birbirlerini yordama durumunu tespit etmek icin ise basit regresyon
analizi yapilmistir. Sonuclar p<.05 duzeyinde test edilmis ve
yorumlanmistir.

3. BULGULAR VE YORUMLAR

1. Birinci Alt Probleme Iliskin Bulgular

Arastirmaya katilan toplam 45 okul mudurtinden 28 60 ve
Uzeri toplam puan aldiklari icin A Tipi kisilik olarak tanimlanmaistir.
Arastirmada birinci alt problem olan “Okul yoneticilerinin A Tipi kisilik
ozellikleri nelerdir?” sorusuna ait bulgular Tablo 4’te verilmistir.

Tablo 4
Okul Mtidiirlerinin A Tipi Kisilik Ozelligi Gésterme Diizeyleri

Faktér / Madde n X S Dlizey
1.Kendi isim bitmeden 28 3.96 0.881 Genellikle
baskalarinin isinin dogru
tamamlanmasini beklemekten
hoslanmam.
2.Sirada beklemekten nefret 28 4 0.903 Genellikle
ederim. dogru
3.Cevremdekiler, cok kolaylikla 28 3.43 1.372 Genellikle
kizdirilabilen biri oldugumu dogru
soyler.
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4.Mumktin oldugunca baskalar: 28 4.11 0.916 Genellikle

ile yarigsmaci, mticadeleci dogru
faaliyetlere katilmaya calisirim.

5.Nasil yapilacagini tam olarak 28 4.50 0.509 Daima
bilmesem de yapmam gereken isi dogru

hemen bitirmeyi severim.
6.Tatile gittigimde bile, genellikle 28 3.75 1.143 Genellikle

yanima meslegimle ilgili yapilacak dogru
bazi isler alinm.

7.Bir hata yaptigimda bunun 28 3.96 1.232 Genellikle
nedeni, genellikle isi tamamen dogru

planlamadan 6nce aceleyle
yapmaya calismamdir.
8.Isimi zamanindan cok daha gec 28 4.04 0.838 Genellikle

bitirirsem kendimi suclu dogru
hissederim.

9.Cevremdekiler bana, yarismaci 28 3.61 1.286 Genellikle
faaliyetler icinde oldugumda kotu dogru

huylu hale geldigimi soOylerler.

10.Yaptigim iste yuksek dlizeyde 28 3.82 1,249 Genellikle
baski altindayken, birden bire dogru
kaybetme endisesi duyarim.

11.Mumktn oldugunda, ikiyada 28 4.32 0.819 Daima

daha fazla isi bir anda bitirmeye dogru
calisirim.

12.Saate kars1 yarisma 28 3.71 0.976 Genellikle
egilimindeyim. dogru
13.Gecikmeye karsi tahammutilim 28 4.57 0.690 Daima
yoktur. dogru
14.Gerek olmasa da kendimi acele 28 4.07 0.766 Genellikle
etmeye zorlarim. dogru
15.Hayatin stirekli mticadeleden 28 4.25 0.701 Daima
ibaret oldugunu distunurim. dogru
16.Yarismalar, sportif 28 3.79 1.258 Genellikle
karsilagsmalar benim i¢in oyun ve dogru

eglenceden cok, karsidaki rakibi
yenmek icin 6nemli bir firsattir.

17.Cevremdekiler tarafindan 28 3.71 1.049 Genellikle

oldukca hirsli ve agresif biri olarak dogru

taninirim.

18.Cok hizli yemek yerim. 28 4.07 0.858 Genellikle
dogru
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19.Cogunlukla zamanimin 28 3.86 1.044 Genellikle
olmadigini hissederim. dogru
20.0rtalama birinden daha fazla 28 4.11 1.031 Genellikle
enerjiye sahip oldugumu dogru
distinurim.

Tablo 4 incelendiginde, A Tipi kisilik 6zelligi gésteren yoneticilerin en
cok gosterdigi davranisin madde 13; “Gecikmeye karsi tahammulim
yoktur” (=4.57); en az gosterdigi davranigin ise madde 3;
“Cevremdekiler, cok kolaylikla kizdirilabilen biri oldugumu soéyler”
(=3.43) oldugu  gortulmektedir. Standart sapma  degerleri
incelendiginde, en homojen dagilimin; “Nasil yapilacagini tam olarak
bilmesem de yapmam gereken isi hemen bitirmeyi severim.” (S=0,516)
maddesinde, en heterojen dagilimin ise, “Cevremdekiler bana,
yarigsmaci faaliyetler icinde oldugumda ko6t huylu hale geldigimi
soylerler” (S=1.286) maddesinde gerceklestigi gortlmektedir. Baska
bir ifade ile A Tipi kisilik 6zelligi gésteren okul muidurleri, gecikmeye
karst tahammulin olmamasi1 davranisini, kolaylikla kizdirilabilir
olma davranisina oranla daha fazla gostermektedir. Buna ilave
olarak, A Tipi kisilik 6zelligi gosteren okul mudurlerinin “Genellikle
dogru” duzeyinde belirlenen kisilik 6zelliklerini gésterdikleri
soylenebilir.

2. Ikinci Alt Probleme Iliskin Bulgular

Arastirmaya katilan toplam 45 okul mudurtnden 17°si 60
altinda toplam puan aldiklar icin B Tipi kisilik olarak tanimlanmaistir.
Arastirmada ikinci alt problem olan “Okul yoéneticilerinin B Tipi kisilik
ozellikleri nelerdir?” sorusuna ait bulgular Tablo 5’te verilmistir.

Tablo 5

Okul Miidiirlerinin B Tipi Kisilik Ozelligi Gésterme Drizeyleri
Faktoér / Madde n X S Dtizey
1.Kendi isim bitmeden 17 2,29 1,263 Nadiren
baskalarinin isinin dogru
tamamlanmasini beklemekten
hoslanmam.
2.Sirada beklemekten nefret 17 2,53 1,463 Nadiren
ederim. dogru
3.Cevremdekiler, cok kolaylikla 17 1,89 0,857 Nadiren
kizdirilabilen biri oldugumu dogru
soyler.
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4.Mumktin oldugunca baskalar:
ile yarismaci, mticadeleci
faaliyetlere katilmaya calisirim.
S.Nasil yapilacagini tam olarak
bilmesem de yapmam gereken isi
hemen bitirmeyi severim.

6.Tatile gittigimde bile, genellikle
yanima meslegimle ilgili yapilacak
bazi isler alinm.

7.Bir hata yaptigimda bunun
nedeni, genellikle isi tamamen
planlamadan 6nce aceleyle
yapmaya calismamdir.

8.Isimi zamanindan cok daha gec
bitirirsem kendimi suclu
hissederim.

9.Cevremdekiler bana, yarismaci
faaliyetler icinde oldugumda kotu
huylu hale geldigimi soOylerler.
10.Yaptigim iste yuksek dlizeyde
bask: altindayken, birdenbire
kaybetme endisesi duyarim.
11.Mimkin oldugunda, iki ya da
daha fazla isi bir anda bitirmeye
calisirim.

12.Saate kars1 yarisma
egilimindeyim.

13.Gecikmeye karsi tahammultim
yoktur.

14.Gerek olmasa da kendimi acele
etmeye zorlarim.

15.Hayatin stirekli mticadeleden
ibaret oldugunu distunurim.
16.Yarigsmalar, sportif
karsilagsmalar benim i¢in oyun ve
eglenceden cok, karsidaki rakibi
yenmek icin 6nemli bir firsattir.
17.Cevremdekiler tarafindan
oldukca hirsli ve agresif biri olarak
taninirim.

18.Cok hizli yemek yerim.

19.Cogunlukla zamanimin
olmadigini hissederim.
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20.0Ortalama birinden daha fazla 17 3,60 1,298 Genellikle
enerjiye sahip oldugumu dogru
distinurim.

Tablo S incelendiginde, B Tipi kisilik 06zelligi go6steren
yOneticilerin en c¢ok gosterdigi davranisin madde 20; “Ortalama
birinden daha fazla enerjiye sahip oldugumu distntrim” (=3,60); en
az gosterdigi davranisin ise madde 17 ve 16; “Cevremdekiler
tarafindan oldukc¢a hirsli ve agresif biri olarak taninirim” ve
“Yarigsmalar, sportif karsilagsmalar benim icin oyun ve eglenceden cok,
karsidaki rakibi yenmek icin 6nemli bir firsattir” (=1,35) oldugu
gorulmektedir. Standart sapma degeri incelendiginde, en homojen
dagilimin “Cevremdekiler tarafindan oldukca hirsli ve agresif biri
olarak taninirim” ve “Yarismalar, sportif karsilagsmalar benim ic¢in
oyun ve eglenceden cok, karsidaki rakibi yenmek icin 6nemli bir
firsattir” (S=0,786) maddelerinde, en heterojen dagilimin ise “Nasil
yapilacagini tam olarak bilmesem de yapmam gereken isi hemen
bitirmeyi severim” (S=1,522) maddesinde gerceklestigi gértilmektedir.
Diger bir ifade ile B Tipi kisilik 6zelligi gosteren okul mudurleri
ortalama birinden daha fazla enerjiye sahip olduklarini
belirtmektedirler. Ayrica B Tipi kisilik 6zelligi gdsteren okul mudurleri,
cevresindekiler tarafindan oldukca hirsli ve agresif biri olarak taninma
ile yarismalar ile sportif karsilasmalarin oyun ve eglenceden cok,
karsidaki rakibi yenmek icin 6énemli bir firsat olarak gérme davranisini
daha az gostermektedirler. Buna ilave olarak, B Tipi kisilik 6zelligi
gosteren okul mudurlerinin “Asla dogru degil” ve “Nadiren dogru”
dtizeyinde belirlenen kisilik 6zelliklerini gésterdikleri sOylenebilir.

3. Uciincii Alt Probleme Iliskin Bulgular

Arastirmada ticiincti alt problem olan “Okul yoéneticilerinin A ve
B Tipi kisilik 6zellikleri ile 6gretmen motivasyonu arasinda iligki var
midir?” sorusuna ait bulgular Tablo 6 ve Tablo 7’de verilmistir.

Tablo 6

Okul Yéneticilerinin A Tipi Kisilik Ozellikleri Ille Ogretmen
Motivasyonu Arasindaki Iliski

Boyutlar 1 2 3 P
Ogretmenlerin icsel -.385%* .043
motivasyonu

Ogretmenlerin digsal -.246%* .203
motivasyonu

Ogretmenlerin yénetsel -.138** 483
motivasyonu
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* p<.05

Tablo 6 incelendiginde, okul yo6neticilerinin gosterdigi A Tipi
kisilik 6zellikleri ile 6gretmenlerin i¢csel motivasyon boyutu arasinda
negatif yonlt ve anlaml bir iliski vardir (r=-.38, p=.043). Diger bir ifade
ile, okul yoOneticilerinin gosterdigi A Tipi kisilik 6zellikleri arttikca,
Ogretmenlerin motivasyon duzeyleri azalmaktadir. Ayrica tabloya
bakildiginda, okul yoneticilerinin gosterdigi A Tipi kisilik 6zellikleri ile
Ogretmenlerin digsal ve yonetsel motivasyon boyutlar1 arasinda
anlamli bir iligki olmadig gértilmektedir.

Tablo 7

Okul Yéneticilerinin B Tipi Kisilik Ozellikleri lle Ogretmen
Motivasyonu Arasindaki Iliski

Boyutlar 1 2 3 P
Ogretmenlerin icsel -.138** 483
motivasyonu

Ogretmenlerin digsal -.091%** 729
motivasyonu

Ogretmenlerin yonetsel -211%* 417
motivasyonu

* p<.05

Tablo 7 incelendiginde, okul yoOneticilerinin goésterdigi B Tipi
kisilik 6zellikleri ile 6gretmenlerin tim motivasyon boyutlar: arasinda
(P<.05) anlaml bir iligki yoktur.

4. Dordiincii Alt Probleme Iliskin Bulgular

Arastirmada dordlinci alt problem olan “Okul yoéneticilerinin
gosterdigi A Tipi ve B Tipi kisilik 6zellikleri 6gretmen motivasyonun
anlamli bir yordayicisi midir?” sorusuna ait bulgular asagida
verilmistir. Okul yoneticilerinin gosterdigi B Tipi kisilik 6zellikleri ile
Ogretmenlerin tim motivasyon boyutlar1 arasinda ve yine okul
yoneticilerinin gosterdigi A Tipi kisilik 6zellikleri ile 6gretmenlerin
dissal ve yonetsel motivasyon boyutlar1 arasinda anlamli bir iligki
olmadigl icin regresyon analizi yapilmamaistir.

Okul yoéneticilerinin gosterdigi A Tipi kisilik o6zellikleri ile
Ogretmen icsel motivasyonu arasinda gortilen anlaml iliskinin ne
kadarinin kisilik tipi ile aciklanabilecegini gdstermek amaciyla
regresyon analizi yapilmistir. Yapilan basit regresyon analizinde R2
degeri 0.135 olarak bulunmustur. Bu durum A Tipi kisiligin
Ogretmenlerin i¢gsel motivasyonunun toplam varyansin %13Unt
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acikladigini gostermektedir. Modelin anlamliligini gésteren Anova testi
(F( 1, 260 =4.060, p=.054) anlamli bulunmamistir. Bu analize iliskin
sonuclar Tablo 8’de verilmektedir.

Tablo 8

Ogretmen Icsel Motivasyonunun Yordanmasina Iliskin Basit Regresyon
Analizi Sonuclart

Degisken B Standart B T P
Hata

Sabit 43.264 7.254 - 5.964 .000

Ogretmenlerin Icsel -3.645 1.809 -.368 -2.015 .054

Motivasyonu

4. TARTISMA VE SONUC

Bu arastirmada okul yoéneticilerinin gésterdigi A Tipi ve B Tipi
kisilik ozellikleri ile oOgretmen motivasyonu arasindaki iliski
incelenmistir. Alanyazinda arastirma konusu ile ilgili calismalara fazla
rastlanmamistir. Bu bakimdan arastirma ile dolayli olarak iliskili olan
arastirma sonuclarina gore bulgular tartisilmistir.

Arastirmanin birinci alt problemi “Okul yo6neticilerinin A Tipi
kisilik 6zellikleri nelerdir?” seklinde belirlenmistir. Bu alt probleme
iliskin bulgular incelendiginde, A Tipi kisilik 6zelligi gdsteren okul
yoneticilerinin belirlenen 6zelliklerden “Gecikmeye karsi tahammultiim
yoktur” maddesini en fazla gosterdikleri ortaya cikmistir. En az
gosterilen 6zelligin ise “Cevremdekiler, cok kolaylikla kizdirilabilen
biri oldugumu séyler” maddesinde oldugu gértilmektedir. A Tipi kisilik
ile ilgili alanyazin incelendiginde, A Tipi kisilik 6zellikleri gésterenlerin,
tez canli, sosyal iliskileri dtistik dtizeyde olan, sabirsiz, basariy1 cabuk
yakalamak isteyen kisiler oldugu belirtilmektedir. Sabirsiz olduklari
icin gecikmeye asla tahammoulleri yoktur. Diger insanlara goére daha
enerjik yapidadirlar. Beklemeyi sevmeyen yapilar: vardir. Ctinki fazla
calisirlar ve islerin hemen bitmesini isterler. Dolayisiyla cevrelerindeki
insanlardan da bdéyle davranmalarini beklerler (Ozsoy ve digerleri,
2014; Durna, 2005). A Tipi insanlar icin zaman cok degerli bir 6gedir
ve katiyen bosa harcanmamalidir. Uziim ve Senol (2020)
arastirmalarinda, A ve B Tipi kisiligin devamsizliga etkisini incelemis
ve A Tipi kisiligin devamsizligl, B Tipi kisilik 6zelligi gésterenlere gore
daha az yaptiklarini belirlemislerdir. Bu A Tipi kisilik o6zelligin
calismay1 seven, isi cabuk bitirme konusunda istekli olmasini ve
dolayisiyla gecikmeye de tahammiil edemeyisini agiklamaktadir. Bu
bulgu arastirmadan elde edilen bulgu ile 6rtiismektedir.
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Ibrahimoglu ve Karayilan (2012) arastirmalarinda, A Tipi kisilik
ozelligi gbsteren bireylerin B Tipi kisilik 6zelligi gdsteren bireylere
nazaran daha fazla zaman sorunu yasadiklarini belirlemislerdir. A Tipi
kisilik ozelligi gbsteren bireyler, saate kars: yarisma egilimindedirler.
Bu arastirmada da A Tipi kisilik 6zelligine sahip okul mudurleri,
“Saate karsi yarisma egilimindeyim” ve “Gerek olmasa da kendimi
acele etmeye zorlarim” o6lcek maddelerine “genellikle dogru” olarak
cevap verirken, B Tipi kisilik 6zelligine sahip okul mudtrleri ise
sirastyla “asla dogru degil” ve “nadiren dogru” olarak yanitlamislardir.
Ayrica A Tipi okul yoéneticileri “Nasil yapilacagini tam olarak bilmesem
de yapmam gereken isi hemen bitirmeyi severim” ifadesine “daima
dogru” olarak cevap vermislerdir. Dolayisiyla Ibrahimoglu ve
Karayillanin elde ettigi bu bulgu bu arastirma icin de gecerli
sayilabilir.

Saglik calisanlar1 Ulzerine yapilan bir arastirmada, A Tipi kisilik
Ozelligine sahip bireylerin, B Tipi kisilik o6zelligine sahip olan
bireylerden daha yuksek toplam ortalama puan elde ettigi
belirlenmistir. A Tipi bireylerin B Tipi bireylere gore egitim ve 6gretim,
hastalarla ve meslektaslarla iliskiler ile performans faktorlerinin
cogunda daha iyi puan aldiklarini dolayisiyla daha iyi performans
gosterdikleri sonucuna ulasilmistir (Janjhua & Chandrakanta, 2021).
Bu arastirmada, A Tipi kisilik 6zelligi gésteren okul yoneticileri B Tipi
kisilik ozelligi gosterenlere gore daha yltksek toplam puan elde
etmislerdir. Daha yuksek puan elde etmeleri sadece kisilik tipini
belirlemede kullanilmistir. Herhangi bir degiskenin gostergesi degildir.

Hussein (2014), Sameen ve Burhan (2014) arastirmalarinda, A Tipi
kisiligin digerlerine kiyasla fazla yaraticihik belirtileri goésterdigini
belirlemislerdir. Ayrica A Tipi kisilige sahip bireylerin, islerine kendini
adamalarinda ve calisma ortaminda olumlu iliski gelistirmelerinde
daha etkili olduklarini tespit etmislerdir. A Tipi kisilik, gereksiz
sorumluluklar almayi ve yeni zorluklarla yuzlesmeyi, uzun mesai
saatlerine kadar calismay: ve daha fazla sorumluluk almay: tercih
ederler. Bu arastirmada da “Isimi zamanindan cok daha gec bitirirsem
kendimi suclu hissederim” 6lcek maddesinden A tipi okul yoneticileri
oldukea ytiksek puan almislardir. Bu durum sorumluluk duygusunun
daha yuksek dizeyde oldugunun kanitidir. Ayrica arastirmada A Tipi
kisilik 6zelligine sahip okul yoneticileri “Mtmktin oldugunda, iki ya da
daha fazla isi bir anda bitirmeye calisirrm” 6lcek maddesinden de
yuksek puanlar almislardir. Arastirmada A Tipi kisilige sahip okul
yoOneticilerinin bu 6lcek maddesinden ytksek puan almalari, onlarin
gereksiz sorumluluk aldiklarinin bir géstergesi olarak kabul edilebilir.
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Dahar ve Yousuf (2019) A Tipi ve B Tipi kisiligin Universite
o6grencilerinin akademik basarilarina etkisi adli arastirmalarinda, A ve
B kisilik tiplerinin 6grencilerin akademik basarilari tizerinde 6énemli
bir etkiye sahip oldugunu belirlemislerdir. Ayrica arastirmada, A Tipi
kisilikten farkli olarak B Tipi kisilikteki kiz ve erkek ogrenciler
arasinda 6nemli akademik basari farki bulunmustur. A Tipi kisilik
ozelligine sahip bireyler, B Tipi kisilik 6zelligine sahip bireylere gore
daha hirshdirlar. Islerini zamanindan énce bitirmeyi severler. A Tipi
kisilik 6zelligine sahip bireyler, kendilerine bir sey elde edemeyecekleri
sOylense dahi asla vazgecmezler. Basarmak icin caba gdstermeye
devam ederler. Arastirmada A Tipi okul yoneticileri “Cevremdekiler
tarafindan oldukca hirsl ve agresif biri olarak taninirim” maddesine
“genellikle dogru” dizeyinde cevap verirken, B Tipi okul yoneticileri
“asla dogru degil” diizeyinde cevap vermislerdir. Elde edilen bu sonug,
A Tipi kisiligin akademik basar1 ile iligkili oldugu sonucu ile
ortismektedir.

Arastirmanin ikinci alt problemini “Okul yoneticilerinin B Tipi kisilik
ozellikleri nelerdir?” sorusu olusturmaktadir. B Tipi kisilik 6zelligi
gosteren yoneticilerin en ¢cok gosterdigi davranisin “Ortalama birinden
daha fazla enerjiye sahip oldugumu disUnitrim”, en az gosterdigi
davranisin ise “Cevremdekiler tarafindan oldukca hirsl ve agresif biri
olarak taninirnm” ve “Yarismalar, sportif karsilasmalar benim icin
oyun ve eglenceden cok, karsidaki rakibi yenmek icin 6nemli bir
firsattir” oldugu gortlmektedir. Baron ve digerleri (1985) yaptiklar
arastirmada, A Tipi kisilik 6zelligi gosteren Universite 6grencilerinin
orta veya yuksek seviyelerde negatif iyonlara maruz kaldiklarinda B
Tipi kisilik 6zelligine gore saldirganliklarinin 6nemli 6lctide arttigini
belirlemislerdir. Bu arastirmada B Tipi kisilik 6zelligine sahip okul
yoneticileri “Cevremdekiler tarafindan oldukc¢a hirshi ve agresif biri
olarak taninirim” ve “Cevremdekiler bana, yarigsmaci faaliyetler icinde
oldugumda kétti huylu hale geldigimi séylerler” ifadelerine “asla dogru
degil” duizeyinde cevaplamislardir. Bu durum Baron ve digerleri
tarafindan ortaya cikarilan A Tipi kisiligin B Tipi kisilige gére daha
saldirgan olma konusunda elde edilen bulgu ile 6rttismektedir.

A Tipi ve B Tipi madde bagimlilar1 arasindaki kisilik bozuklugu ve
boyut farklar1 adli arastirmada, A Tipi kisilik yapisina sahip bireylerin,
B Tipi kisilik 6zelliklerine sahip bireylere gore uyumluluk, vicdanlilik,
isbirligi ve kendini idare etme konularinda daha ytksek puan aldig:
belirlenmistir (Ball, Kranzler, Tennen, Poling & Rounsaville, 2011).
Bazi arastirmalarda, A Tipi kisiligin bes btiytik kisilik 6zelligi oldugunu
belirtilmektedir. Bunlardan biri, vicdanli olmaktir. Arastirmalar, A
Tipi kisilige sahip bireylerin vicdan ile pozitif olarak iligkili oldugunu
belirlemistir (Steinmayr ve Spinath, 2007). Bu arastirmada A Tipi okul
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yoneticileri, “Isimi zamanindan cok daha gec bitirirsem kendimi suclu
hissederim” ifadesine “genellikle dogru” diizeyinde cevap verirken B
Tipi okul yoneticileri ise “fikrim yok” dlizeyinde cevap vermislerdir. Bu
A Tipi yoneticilerin B Tipi yoneticilere gére vicdani muhakeme yapma
becerisinin daha ytksek oldugunu géstermektedir.

Bir arastirmada, yoneticilerin kisilikleri A Tipi egilim gosterdikce
caliganlarina glvenmedikleri ve yetkilerini de devretmekten
kacindiklar: belirlenmistir. Bu tip yoneticilerin otokratik / istirmaci
liderlik tutumu sergiledikleri ifade edilmektedir. Yoneticilerin
kisilikleri B Tipi egilim gosterdikce calisanlarina gtivendikleri ve yetki
devrine acik olduklari belirlenmistir. Bu tip yoneticilerin demokratik
davranis gosterdikleri ve demokratik / katiimci liderlik tutumu
gosterdikleri belirtilmektedir (Tokat & Giderler, 2006). Bu arastirmada
“Mumkitn oldugunda, iki ya da daha fazla isi bir anda bitirmeye
calisirim” 6lcek maddesine A Tipi okul yoneticileri “daima dogru”, B
Tipi okul yonetici “fikrim yok” seklinde cevap vermistir. Bu dogrultuda
A Tipi okul y6neticilerinin isleri, daha cok kendileri yapmak istedikleri
gibi astlarina da devretmeyi tercih etmedikleri séylenebilir.

Disa dontik 6zellik gosteren B Tipi kisilik ile akademik basar: arasinda
literattirde celiskili sonuglar mevcuttur. Ornegin, bazi arastirmalar
disa donuklik ile akademik basari arasinda negatif ve anlamli bir
iliski ortaya cikarirken (Hakimi ve digerleri, 2011; Rosander,
2013; DeYoung, 2010), baz: arastirmalar ise akademik basari ile disa
dontklik arasinda pozitif ve anlamli bir iliski ortaya cikarmistir
(Premuzic & Furnham, 2003). Bununla birlikte birkac arastirma, disa
dontk ozellik gosteren B Tipi kisiliklerin akademik ortamda dusuk
performans gosterdigini belirlemistir (Sanchez, Rejano & Rodriguez,
2001). Bu arastirmada ise A Tipi ve B Tipi kisiligin akademik basar:
diizeyi belirlenmemistir. Ancak A Tipi kisiligin B Tipi kisilige gére daha
hirshi oldugunu gosteren ifadeler yer almaktadir. Bu bakimdan azmin
akademik basariya etkisi oldugu distinultrse elde edilen sonuc diger
arastirma sonuclar ile iliskilendirilebilir.

Arastirmanin ticiinct alt problemini “Okul yoneticilerinin A ve B Tipi
kisilik 6zellikleri ile 6gretmen motivasyonu arasinda iliski var midir?”
sorusu olusturmaktadir. Bu alt probleme iliskin bulgular
incelendiginde, okul y6neticilerinin goésterdigi A Tipi kisilik 6zellikleri
ile 6gretmenlerin i¢ motivasyon boyutu arasinda negatif yonla ve
anlaml bir iliski oldugu goérilmektedir. Ancak A Tipi kisilik ile
Ogretmenlerin dissal ve yonetsel motivasyon boyutlart arasinda
anlaml bir iliski olmadig: tespit edilmistir. Ayrica okul yoneticilerinin
gosterdigi B Tipi kisilik 6zellikleri ile 6gretmenlerin tim motivasyon
boyutlar: arasinda anlaml bir iliskinin olmadig: belirlenmistir.
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Brennan (1989) yaptig1 arastirmada, A Tipi kisilikli hemsirelerin, B
Tipi kisilikli hemsirelerden daha fazla tukenmislik yasadigini
belirlemistir. Calisan kadinlarda stres ve gerginligin aracis1 olarak A
Tipi kisilik adl1 arastirmada, memnuniyetsizlik ve stresin A Tipi kisilik
ozelligi gosteren kadinlarda daha sik gortilen bir sikayet oldugu
belirlenmistir. Arastirmada, A Tipi kadinlarin her durumda daha fazla
gerginlik ve is yerinde daha fazla disfori bildirme egiliminde oldugu da
aciklanmistir (Dearborn & Hastings, 2010). A Tipi davranis, akademik
istekler ve akademik basar: adli arastirmada, A Tipi 6grencilerin B Tipi
O0grencilere gére daha fazla etkinlikte yer aldiklari, akademik basariya
daha fazla 6nem verdikleri ve daha ytiksek performans seviyeleri elde
ettikleri belirlenmistir (Ovcharchyn, Johnson, & Petzel, 1981).
Lavanda (2013) kisilik ve is tatmini arasinda énemli bir iliski oldugunu
belirlemistir. Arastirma, kisiligin is tatmini tizerinde olumlu bir etkisi
oldugunu gostermistir. Yapilan arastirmalarda daha c¢ok kisilik
ozelliginin is doyumu, akademik basari, tikenmislik, stres ile iliskisi
belirlenmeye calisilmistir. A ve B Tipi kisiligin 6gretmen motivasyonu
arasindaki iligkiyi = belirlemeye yonelik arastirmalara pek
rastlanmamistir. Bu konuda yapilmis arastirmalar da oldukca
sinirhdir. Bu bakimdan arastirmanin sonugcglarinin kiyaslanacag:
herhangi bir arastirma olmayisi alandaki eksikligi de géstermektedir.

Arastirmanin dérdlinci alt problemini “Okul yoéneticilerinin gosterdigi
A Tipi ve B Tipi kisilik 6zellikleri 6gretmen motivasyonun anlaml bir
yordayicist midir?” sorusu olusturmaktadir. Bu alt probleme iliskin
bulgular incelendiginde, okul yoneticilerinin gosterdigi A Tipi kisilik
ozelliklerinin 6gretmenlerin ic motivasyonu icin iyi bir yordayici
olmadigr belirlenmistir. Diger boyutlarda bir iliski bulunmadig: icin
yordamasina da bakilmamistir. Rayburn & Rayburn (1996)
Makyavelcilik ve A Tipi kisilik ile etik ydnelim arasindaki iliskiyi
inceledikleri arastirmalarinda, A Tipi kisiliklerin, B Tipi kisiliklerden
daha etik yo6nelimli oldugunu belirlemislerdir. Arastirmada,
Makyavellilerin A Tipi kisiliklere sahip olma egiliminde oldugunu,
ancak makyavelist, A Tipi kisilik veya etik yonelimdeki farkliliklar icin
iyi bir yordayici olmadigl gérilmustir.

Sonuc¢ olarak, insan davranisini belirleyen unsurlardan biri olan
kisilik kavrami, Buchanan ve Huczynski (1997)’ ye gore, bir insani
digerinden ayiran ve nispeten kalici duygu duistiince ve davranis
kalibidir, seklinde ifade edilebilir. Bireyler kisilik 6zellikleri ile mesleki
ve toplumsal rollerini gerceklestirmektedir. Olaylara bakis acilari,
tutumlari, iletisim gicleri, algilar1 sahip olduklarn kisilik 6zellikleri ile
ilintilidir. Sahip olunan kisilik sadece kisinin kendi meslek
motivasyonunu etkilemez. Bireyler kisilik 6zelliklerini bulunduklar:
kurumlara da aktarmaktadirlar. Insanlarin sahip olduklan Kkisilige
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gore sergiledikleri davranislar ayni ortamda beraber vakit gecirdigi
diger bireyleri olumlu ya da olumsuz yonde etkileyebilmektedir. Bu
bakimdan hangi kisilik 6zelliklerinin 6gretmeni daha fazla motive
ettigini belirlemek, 6gretmenlik meslegi icin énemli olabilir.

Kisilik, dlinyada arastirilan 6nemli bir konu olmakla birlikte bu
konuda egitim yonetimi alaninda yapilan calismalar yetersizdir.
Arastirmalarda daha cok kisilik tipinin, bireyin 6zellikleri tizerine
etkisi belirlenmeye calisilmistir. Bu arastirmada ise kisilik tipleri ile
Ogretmenlerin motivasyonlar1 arasinda iliski olup olmadig:
belirlenmeye calisilmistir. Clinkti egitim faaliyetlerin basarili ve dogru
bir sekilde gerceklestirilmesinde Ogretmenin yadsinamaz bir glcu
vardir. Bu bakimdan O6gretmenin motivasyonu ne kadar yuksek
olursa, yapilan faaliyetleri yuksek bir sevk ve arzu ile yerine
getirilebilir.  Ogretmen  motivasyonunu etkileyen unsurlarin
belirlenmesi bu acidan 6nemlidir. Arastirma ile okul yoneticilerinin
gosterdigi A Tipi ve B Tipi kisilik ile 6gretmenlerin motivasyonu
arasinda anlamli bir iliski bulunamamistir. Kisiligin bircok alana
etkisi oldugu dustunultrse A Tipi ve B Tipi kisilik 6zelligine sahip
yOneticilerin sahip olduklar1 kisilik o6zellikleri ile 6gretmen
motivasyonu arasinda iliskiyi inceleyecek alternatif arastirmalara
ihtiyac oldugu dustntlmektedir. Ayrica arastirmada daha iyi
cikarimlar ve ileri calismalar yapmak icin daha bulytk bir 6rneklem ile
calisiilmalidir.
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0Z: Bu makalede, ahlakiyla Kuran’in canli halini temsil eden Hz. Peygamber’in
aile hayatinda insanlarin aile mutluluguna 1s1k tutacak hususlar medeni streler
baglaminda aktarilmaya calisilacaktir. Baslangicta, Islam’dan énceki dénemde
gerek dini yapida gerek sosyal kurumlarda ve gerekse cahiliye toplumunda aile
yapisinin nasil tesekkdl ettigine ve ailede en 6nemli gorevi Gistlenmis olan kadina
nasil bakildigina kisaca deginilecektir. Sonrasinda, Islam’n aile ve kadina
yaklasimi Kur’an ve sUnnet perspektifinden o©Onceki sistemlere kiyasla
degerlendirilecek. En sonunda ise, aile hukukunun ana hatlariyla islendigi Ahzab
ve Tahrim sireleri basta olmak tUizere, diger medeni sUrelerde Hz. Peygamber’in
aile hayatina 1sik tutan hususlar ele alinarak ailenin tanzimine yo6nelik olarak
ortaya c¢ikan hususlar maddeler halinde aktarilacaktir.

Anahtar Kavramlar: Medeni, Stre, Hz. Peygamber, Aile, Tanzim, Tesekktl

ABSTRACT: In this article, it is tried to inform about basic points of family life of
prophet Muhammad, which light the way for people in their family life. In this
framework, it is firstly pointed out how family organized both in religious strucure
and social institutions before Islam, and how woman was seen, who took the most
important duty on. Later it is compared the approach of Islam to family and woman
with former systems. In the end, it is put forth the matters which shed light on the
family life of Prophet Muhammad by means of Medinan surahs, particularly Ahzab
and Tahrim which contains the main lines of family law, and it is estipulated the
bacis points which arised for the organization of family.

Key Words: Medinan, Surah, Muhammad (PBUH), Family, Arranging,
Organization
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GIRIS

Koéken ve baslangic olarak ilk insan Hz. Adem (a.s.) ile esi Hz.
Havva’ya kadar uzanan (en-Nisa 4/1; es-Sad 38/70-71; el-Huctirat
49/13) ve boylece yeryliziinlin en eski sosyal yapilarindan biri olan
aile; dogum, evlilik ve stt bagiyla birbirlerine bagli olan fertlerin
meydana getirdigi sosyal ve dini bir kurumdur. Nesli devam ettirme ve
bireylerine gliven verme islevi yaninda aile, kuilttirel degerleri gelecek
nesle aktarma noktasmnda da o6nemli derecede goérevler
Ustlenmektedir.2

Duinyevi hayati ve uhrevi gelecegi itibariyle bireyin huzur ve
mutlulugunu hedef edinen Islam dini, ferdin egitiminin ilk ocagi olan
ve bir anlamda toplumun temel taslarindan sayilan aile muiessesine
ve bunun baslangici olan evlenmeye (nikah) ayri bir 6nem vermistir.3
Buna gore aile, sosyal bir kurum olmasi yaninda dini bir mahiyet de
arz etmekte; nikahlanip aile kurmak, hac gibi mali ve bedeni bir ibadet
olmaktadir. Nitekim evlenmeyi gerekli kilan ser’, akli ve tabii sebepler
yaninda Kur’an’da insani aile yuvasi kurmaya tesvik eden yliz
civarinda ayet bulunmaktadir. Cunkt varlik aleminin sUsq,
yaratilmiglarin en sereflisi ve yerylUziinde Allahin temsilcisi olan
insanoglunun kendisini ortaya koyabilmesi ve kendinden bekleneni
yerine getirebilmesi icin yardimlasma ve dayanismaya ihtiyaci vardir.
Bu yardimlasma ve dayanisma Islam’a gére merkezden uzaga dogru
olmakta yani aile, komsu, millet (kavim), immet (Islam milletleri) ve
insanlik dairesi icinde gerceklesmektedir. Gortlecegi tizere dairenin
baslangicinda ve merkezinde aile bulunmaktadir.4

1. iSLAM ONCESI BAZI TOPLUMLARDA VE DINLERDE AILE

Aile konusu, farkli sekillerde de olsa ilk insanla beraber her
toplumun giindeminde yer almis ve 6nemini korumustur. Bu strec
zarfinda, toplumdaki psiko-sosyal, ekonomik, siyasi ve ahlaki
durumlar, aile kurumunu olumlu ya da olumsuz sekilde etkilemis;
aileyi olusturan bireyler de devirlere, bolgelere, sosyal, iktisadi ve dini
yapiya gore degismistir. Islam’n ©6nemle Ttizerinde durdugu ve
toplumun huzuru icin her acidan insa etmeye calistig1 aile yapisina

2 Mehmed Akif Aydin, “Aile”, Diyanet Vakfi Islam Ansiklopedisi (Istanbul: TDV
Yayinlari, 1989), 2: 199; M. Yasar Kandemir, Orneklerle Islam Ahlak: (Istanbul:
Nesil Yayinlari, 1979), 199.

3 Ali Bardakoglu ve digerleri (Heyet), Kur’dan-t Kerim Ansiklopedisi: Ilimler,
Kavramlar, Isimler, Hiiktimler, Mekanlar (Istanbul: Terciman Gazetesi, 1988), 92.
4 Hayreddin Karaman, Islam’da Kadin ve Aile (Istanbul: Ensar Nesriyat, 1995),
198; 328-329.
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gecmeden 6nce gerek eski toplumlarda ve Islam 6ncesi dinlerde
gerekse vahye ilk muhatap olan Arap yarimadasinda aile yapisinin ne
sekilde tesekkul ettigini ve ailede en 6nemli gbrevi Ustlenmis olan
kadina bakisin nasil oldugunu kisaca aktarmaya calisalim.

1.1.Islam Oncesi Toplumlarda Aile

Kadin ve erkegin toplumsal hayata baslamasi ile ortaya cikip
cesitli degismelerle buglin de varligini devam ettiren ve toplumun
temel dinamigi olma 6zelligini koruyan aile, eski ve orta cagda buyuk
babanin hakimiyeti altinda toplanmis kalabalik bir yapiya sahipti.
Kadinlar, cocuklar, torunlar, gelinler, esirler, cariyeler ve hizmetcilerle
birlikte herkes tek bir atanin emrinde ve ona mutlak olarak
baghiydilar.5 Ornegin Eski Hind aile hukukunda &nceleri kadinin
hakim oldugu anaerkil aile tipinden, erkegin s6z sahibi oldugu ataerkil
aile sistemine gecis yapilmistir. Bu ailede kadin; evlenme, miras ve
diger iliskilerde hicbir hakka sahip kilinmamistir. Budizm’in kutsal
kitab1 Vedalar’da ise kadin; kasirgadan, oOlimden, zehirden ve
yilandan daha kotd bir mahlik olarak nitelendirilmistir.®

Ataerkil aile yapisinin hakim oldugu Eski Yunanlilarda ise
durum degismemis; kadin bttin haklardan mahrum birakilmis ve
hayati boyunca akrabasi olan bir erkegin otoritesi altinda kabul
edilmistir. Romalilarda ise aile, dogrudan dogruya baba tarafindan
idare edilmis; -ilk doénemlerde- babaya c¢ocuklarini 6ldtrme,
baskalarina satma gibi yetkiler verilmistir. Kadin ise tipk: kéle gibi
hikim gérmustir. Eski Cin’de de énceleri anaerkil olan aile dlizeni,
sonralar1 ataerkil sisteme doéntismus, kadin daha da asagilanmis ve
kendisine ad bile verilmemis; bir iki tic seklinde say: ile cagirilmistir.”

1.2.Yahudi ve Hiristiyanlikta Aile

[slam’in aile yapisini ve ailede olmasi gereken dayanismayi
anlayabilmek ve bu hususta getirdigi yeniligi gorebilmek icin
Islam’dan énce; 6zellikle Yahudi ve Hiristiyanliktaki aile miiessesini ve
ailenin temel 6gesi olan kadinin durumunu bilmek gerekmektedir.

Bugtinkti mevcut Tevrat’a dayanan Yahudilikte aile, sosyal ve
dini acidan bir 6nem arz etmekte hem ataerkil hem de cok eslilik
ozelligi tasimaktadir. Evlenmemenin ginah sayildigt Yahudi
inancinda, evlilikler genellikle Israil ogullar1 arasinda yapilmakta ve
bosanma mesru kabul edilmektedir. Kadin konusunda ise, Tevratin
bazi bélimlerinde kadina iyi muamele edilmesi gerektigi sOylenirken

5 Aydin, “Aile”, 2: 196.

6 Bekir Topaloglu, Islam’da Kadin (istanbul: Nesil Yayinlari, 1995), 20; Mehmet
Dikmen, Islam’da Kadin Haklar (Istanbul: Cihan Yayinlari, 1989), 11.

7 Ali Celik, Ahzab Siuresine Gére Aile Hukuku (Istanbul: b.y.y., 1999), 18-20.
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diger baz1 yerlerde de Adem’i yoldan cikardig icin lanetli bir yaratik
oldugu anlatilmaktadir.8

Hiristiyan aile yapis1 da Yahudilikte oldugu gibi dini bir kurum
olarak kabul edilmistir. Ailede kocanin hakimiyeti 6n planda
tutulmus; sadece erkek icin yaratildigina inanilan kadinin, kocasina
Rabbine tabi oldugu gibi tabi olmasi emredilmistir. Adem’e yasak
meyveyi yediren ve asli suc denilen gtinahi isletenin kadin olduguna
inanildig icindir; ki bu durumda kadin, gtinahin anasi, fitnenin odag:
ve kacinilmasi imkansiz bir kotulik kaynagidir. Yahudilikten farkl
olarak Hiristiyanlikta tek eslilik esastir ve bosanma yasaktir. Ancak
bu durum, Hiristiyan dunyasinda pek cok sosyal ve ahlaki
problemlere sebep olmus, esinden ayrilma imkani bulamayanlar
gayrimesru iliskiler kurmus; dolayisiyla da aile yapisinin manen
bozulmasina yol agmisgtir.®

1.3. Islam Oncesi Cahiliye Geleneginde Aile

Islam 6ncesi cahiliye!® déneminde ailenin bagimsiz bir varlik
oldugunu soylemek oldukca zordur. Clinku aile bireyleri kabilenin bir
parcasi sayiliyordu. Aile genellikle ataerkildi ve erkekler istedikleri
sayida kadinla evlenebiliyor; istedikleri zaman da onlarn
bosayabiliyordu. Erkeklerin cinsel arzularini tatmin aracit olarak
gortlen kadinla, adet donemlerinde bir odada oturulmuyor ve beraber
yemek yenilmiyordu. Bunun yaninda erkek gibi savasamadigi, ailenin
namus ve serefini koruyamadig diistincesiyle kiz ¢cocuklarina ailede
deger verilmiyordu.!!

8 Hayrullah Ors, Musa ve Yahudilik (Istanbul: Remzi Kitabevi, 1996), 368.

9 Ali Riza Temel, Mutlu Bir Yuva Nasi Kurulur, Nasu Korunur (Istanbul: Harf
yayinlari, 2006), 15-16.

10 Hicaz bélgesindeki Arap toplumunun Islam éncesi inang, diistince ve davranis
tarzlan dini kullanimda “cahiliye” diye isimlendirilmektedir. Cahiliye kelimesinin
kolektif Musliman bilincteki anlam igerigi ise tamamen olumsuzdur. Ctuinkd bu
kelime Islami kaynaklarda zemmedici bir dille kavramlastirilmistir. Kelimenin
Kur’an’daki kullanimi bu kavramlastirmada belirleyici olmustur. Zira cahiliye
kelimesi Medine déneminde nazil olan dért ayette- Al-i imran 3/154; el-Maide
5/50; el-Ahzab 33/33; el-Fetih 48/26- gecmekte ve bu ayetlerin timlinde zemme
yol acan hususlara isaret edilmektedir. Ayni sekilde hadislerde de Islam &éncesi
donemdeki birtakim ko6t davranislar ve Aadetler cahiliye nitelemesiyle
zemmedilmektedir (Mustafa Oztiirk, “Islam Oncesi Arap Toplumunda Ahval-i
Sahsiyye Hukuku”, Kur’an’in Anlasimasina Katki Acisindan Kur’an Oncesi Mekke
Toplumu Sempozyumu, Istanbul, 8. Turkiye Tefsir Akademisyenleri Bulusmasi, 1-
3 Temmuz 2011 (Istanbul: Istanbul Universitesi Ilahiyat Faktltesi Tefsir Anabilim
Dali Bagkanligi-istanbul Biiytiksehir Belediyesi Kulttir Mudurlugii, 2011), 229.

11 Stileyman Ates, Islam’da Kadin Haklarn (Istanbul: Yeni Ufuklar Nesriyat, 1996),
11-12; Cahiliye déneminde aile yapist icin ayrintili olarak bkz. Oztiirk, Islam Oncesi
Arap Toplumunda Ahvdl-i Sahsiyye Hukuku, 229-274.

195



Recep Tayyip Erdogan Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi / Recep
Tayyip Erdogan University Journal of Social Sciences / Aralik 2021 /
Cilt: 8 / Say1: 14
Sayfa: 191-226

Kisacasi Kur’an’in ntizulti 6ncesinde ve nazil oldugu dénemde
gerek Arap toplumunda gerekse diger ilkel ve beseri hukuk
sistemlerinde aile yapisi ciddi bir reforma ihtiya¢ duyuyordu.

2. ISLAM’DA AILE

[slam’da aile hem huzur bulunulan hem neslin devamini
saglayan hem de kisiyi dince gtinah sayilan cesitli koétuliklerden
koruyan bir yapidir.12 Ailedeki her bireye ktictik ya da buytk gorev ve
vazifeler yuklemis; eslerin birbirlerine, anne-babanin cocuklarina,
cocuklarin anne-babasina karsi gorev ve sorumluluklarini hatirlatmis,
bunlarin yerine getirilmesini taraflara emretmistir. Ornegin, Islam
ailesinde reis babadir ve baba evin her tirlt ihtiyacini, aile bireylerinin
gecimini, huzur ve mutlulugunu saglamakla ytktmludur (el-Bakara
2/233; en-Nisa 4/34; Buhari, Nikah, 81; Miislim, Imare, 20; Zekat,
38). Bunlar yaninda cocugun isminin konmasi, stinnet ettirilmesi,
Kur’an’ ve dinini 6grenmesi, gecimini temin etmek icin meslek sahibi
olmasi, evlenip yuva kurmasi gibi uzun vadede sorumluluklar:1 da
bulunmaktadir (el-Bakara 2/233; Taha 20/132; Muslim Birr, 147;
Ebt Davud, Edeb, 69; Salat, 26; Ibn Mace, Edeb, 3; Tirmizi, Birr, 1,
13; Mevakitu’s-Salat, 127). Kadin da esinin hukukundan, evinin
idaresinden, malinin muhafazasindan ve iffetinden mesuldtir.13

Bircok toplumda oldugu gibi Islam aile yapisi da ataerkildir.
Ama eski Hintte, eski Yunan’da, Yahudilikte, Hiristiyanlikta ve
cahiliye Arap toplumunda var olan yapidan farklidir. Zira Islam’da aile
reisinin, bireyler Uzerindeki yetkisi digerlerine oranla son derece
stnirhdir. Ayni sekilde Islam, Arap toplumunda yaygin olan kiz
cocuklarini 6ldirme adetini siddetle yasaklamis ve ahirette bunun
hesabinin kendisine sorulacagini agikca belirtmistir (et-Tekvir 81/9).
Yine Islam’da, Yahudilik ve Hiristiyanlik inanclarinin aksine ilk
glinahin vebalini insan tasimamaktadir; ctinkti Hz. Adem’i kandiran
kadin degil seytandir (el-Bakara 2/36; el-Araf 7/20). Butin bu
hususlar yaninda, erkegin toplumsal hayatta dustlendigi agir
sorumluluklar nedeniyle hak ve yetki bakimindan kadina kars: kismi
bir Gisttinltige sahip olmasi bir ihtiya¢ ve zaruret olarak gértlmustir. 14

Kisacasi, tarihi gelisimi igerisinde aile i¢i bircok uygulamayzi,
toplumsal sartlar1 ve ihtiyaclar dikkate alarak gelistirmis olan Islam,
aileye verdigi 6nem ve gerceklestirdigi degisikliklerle bu ktictik birimi

12 Aydin, “Aile”, 2: 199.

13 Tbrahim Canan, “Aile Reisi ve Baba Olarak Hz. Peygamber”, Hz. Peygamber ve
Aile Hayati Sempozyumu Istanbul, 2-3 Nisan 1988 (Istanbul: Ensar Nesriyat,
1988), 204.

14 Aydin, “Aile”, 2: 199.
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toplumun atomu haline getirmistir. Her seyden Once toplumdaki
bireylerin bir sekilde aile ortamina girmesini ve buradaki egitimden
faydalanmasini hedeflemis; aileyi, toplumun Utzerinde hayat buldugu,
gelistigi, saglikli ve glizel Grtinler verdigi ana kaynak olarak takdim
etmis ve bu ortamda filizlenen egitimli bireylerle toplumu
yapilandirma yoluna gitmistir. Ctinkii tarihsel stirec icerisinde tevhit
inancindan uzaklasan toplumlarda, bircok konuda oldugu gibi evlilik
ve aile hayatinda da olumsuzluklar yasandig: bir gercektir.1!5

2.1. Kur’an’da Aile

Aile, sosyal hayatin merkezi ve ana cekirdegi konumunda
bulundugu icindir ki, Kur’an’a goére yalnizca bedeni bir birliktelik
olarak algillanmamis, ayni zamanda kurulmasi dinen gerekli bir
kurum olarak gortlmustir. Buna karsin, evlilik disi tim iliskiler
yasaklanmis; Ozellikle zina buytk glinahlardan sayilmis ve buna
basvuranlar agir ifadelerle kinanip cezalandirilmigtir.16

Kur’an-1 Kerim’e gore aile, anne-baba, evlat ve hizmetci(ler)den
mutesekkildir. Bu durumu ana hatlariyla Nar Suresi, 24/58-61.
ayetleri tespit etmektedir. S6z konusu ayetlerde, evlerde ayr1 ayri veya
toplu yemek yenilebilecek kisiler sayilarak ailenin genisleyebilecek
nihai sinirlari!? belirtilmistir: “Babalar, anneler, halalar, teyzeler,
dayilar, amcalar, erkek-kiz kardesler, yegenler...” Ayrica Hz.
Peygamber bu aileye, azatlilar1 ve halifeleri de dahil etmistir.18

Kur’an, Peygamber (s.a.v) hanimlarinin sahsinda butin
Musliman kadinlara hitap ederek cahiliye devrinin aile ve kadin ile
ilgili carpik anlayislarini yikmis; ahlak ve dindarlik tizere kurulmus
olan Hz. Peygamber’in aile hayatini ideal ve en gtizel 6rnek aile modeli
olarak takdim etmistir. Ayni zamanda, aileye iliskin yapida
gerceklestirdigi degisiklikler ile bu kurumu, toplumun tizerinde hayat
buldugu, gelistigi ve gtizel Girtinler verdigi ana merkez olarak takdim
etmis; toplumdaki her bireyin aile ortaminda yetismesini ve buradaki

15 Mustafa Aydin, Ik Dénem Islam Toplumu Sekillenisi, Istanbul: Pinar yayinlari,
1991, s. 207; Faima Israfilova, Kur’an’in Anlatimyla Aile Hayati, Yayinlanmamis
Yiiksek Lisans Tezi, Kayseri: Erciyes Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisti Temel
Islam Bilimleri Anabilim Dal1 Tefsir Bili Dali, 2006, 12-14.

16 el-En’am, 6/151; el-isra, 17/31; el-Furkan, 25/65; Ibrahim Saricam, Hz.
Peygamber’in Cagimiza Mesajlart (Ankara: TDV Yayinlari, 2011), 22.

17 Ayet “kendi evleriniz” diye baslamaktadir. “Evlat” ve “esler”, kendi’nin icinde
zaten oldugu icin onlar zikredilmemistir. Dolayisiyla ailede asil olan, anne, baba
ve evlatlardir. Gintiimuizde buna cekirdek aile denmektedir. Ancak ayet, sayilan
kesimlerin “topluca” yemelerine izin vermekle “genis aile”yi caiz gormektedir
(ibrahim Canan, Aile Reisi ve Baba Olarak Hz. Peygamber, 204).

18 Ebtl Abdillah Muhammed ibn Sa’d, et-Tabakdti’l-Kiibra (Beyrut: Daru Sadr,
1960), 4: 75.
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egitimden yararlanmasini hedef gostermistir (en-Nisa 4/3; el-A’raf
7/189; el-Bakara 2/187; en-Nahl 16/72; en-Nur 24/31-32; er-Ram
30/21; ez-Zuimer 39/6; el-Huctrat 49/13; en-Nar 24/32; Buhari,
Nikah, 1).

2.2.Siinnet’te Aile

Her konuda oldugu gibi insanoglunun gtnltik hayatinin en
6nemli béltimlerinden birini olusturan aile hayati icin de 6rnek kisilik,
yine Hz. Peygamber’dir (el-Ahzab 33/6). Zira Yuice Allah, peygamber
ailesinin siradan bir aile olmayip, herkes icin 6rnek bir aile oldugunu
(el-Ahzab 33/21, 32-33); o’nun muminlere kendi canlarindan daha
yakin, hanimlarinin da annelerimiz mevkiinde bulundugunu
muminlere bildirmistir (el-Ahzab 33/6).

Hz. Peygamber (s.a.v) de, Kur'anin ortaya koydugu hususlar:
pratik olarak en glizel sekilde ailesinde hayata gecirmis, iffet, haya,
sadakat, gtuven, durustluk, sevgi, saygi, fedakarlik, tertip, dlizen ve
haklara sayg: gibi aile mutlulugunun temelini teskil eden prensipleri
canli olarak ailesinde tatbik etmistir. Boyle bir aileden, sadakat timsali
Hatice’ler; bilgi ve hikmet kaynagi Aise’ler; sevgi, saygi ve merhametin
evlada dontsttigt Fatima’lar; edep 6rnegi Huseyinler ve Hasan’lar
yetismistir.1® Kisaca tim bu glzellikler, kutlu elcinin yuvasinda
insanlik icin birer sembol haline gelmistir.

Hz. Peygamber (s.a.v), bircok hadisinde ailenin 6énemine isaret
etmis ve ailenin bir huzur yeri oldugunu belirtmistir. Aile reisi olarak
bir Muslimanin aile bireylerine nasil davranmas: gerektigini
yasayarak oOgretmis,2?® bu sahada insanliga, bugin icin her
zamankinden daha fazla ihtiya¢ duydugumuz evrensel nitelikli
prensipler birakmistir.2! O, aile ici iletisimde 6zellikle sevgi, hosgéru
ve yardimlasma ilkesini esas almisg; esleriyle, cocuklariyla ve
akrabalariyla iletisim kurarken bu hususlara dikkat etmis; sevgisini,
s6zleriyle ve davranislariyla bizzat gdstermistir. Zaman zaman da
onlarla sakalasmistir. Ev islerinde eslerine yardim etmis, onlarin her
tarla sikintilariyla yakindan ilgilenmis ve onlara her konuda destek
olmustur. Akraba ile iliskilerin yani sila-i rahimin 6nemine dikkat
cekmis; onlarla yakindan ilgilenmis ve iletisimi hicbir zaman
kesmemistir.22 O halde bize diisen gérev, bu mikemmel insanin her

19 Murat Stiltin, Kur’an Kilavuzu; Mutlak Gergegin Sesi (Istanbul: Ensar Nesriyat,
2011), 223.

20 Saricam, Hz. Peygamber’in Cagimiza Mesajlart, 24-26.

21 Sadik Eraslan ve Ekrem Keles, En Giizel Ornek Hz. Peygamber (Ankara: TDV
Yayinlari, 2007), 75.

22 Eraslan, En Giizel Ornek Hz. Peygamber, 76-78; Recep Kilic ve digerleri, Hz.
Peygamber’in Hayatindan Davranis Modelleri (Ankara: TDV Yayinlari, 2007), 129-
131.
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halini incelemek ve bunu nesilden nesile aktarmaktir. Clinkt bu
mubarek aile, hayatin her tirla tatli ve aci sahnelerini yasamais, hicret,
baski, iftira, savas, yokluk ve daha nice sikintilari gulerek karsilamis
ve bunlar insanligin kurtulusu icin kosarken ayaginin tasa degmesi
gibi basit olaylar kabul etmistir.23

3. MEDENi SURELERDE HZ. PEYGAMBER’IN AiLE
HAYATINDAN ORNEKLER

Allah (c.c.) tarafindan Hz. Peygamber’e yirmi t¢ yilda indirilmis
olan Kur’an-1 Kerim'’in streleri tefsir alimlerince “Mekki” ve “Medeni”
seklinde tasnife tabi tutulmustur. En yaygin goértise goére Mekki-
Medeni ayrimindaki 6l¢ti hicrettir. Buna gére hicretten énce nazil olan
sureler Mekki, hicretten sonrakiler de Medeni kabul edilmektedir.24

Hz. Peygamber’in aile hayati da bu minvalde Mekke ve Medine
donemi olarak ikiye ayrilmaktadir. Mekke donemi de “Dogumundan
Peygamberligine Kadar Rasulullah’in Aile Hayat1” ve “Peygamberlik
Verildikten Sonraki Aile Hayat1” seklinde taksimata tabidir. Miladi 571
yili Nisan ayinin yirmisinde diinyaya tesrif eden Hz. Peygamber’in
Mekke hayatinin ilk streci, cocuklugu ve gencligiyle yoksulluk
icerisinde gecmistir. Ilk evliligini kendisi 25 yasinda iken 40 yasinda
dul bir kadin olan Hz. Hatice ile gerceklestirmistir. Kendisine
peygamberlik verildikten sonra da Mekke déneminde aile hayatinda
bir degisiklik olmamistir. Esi Hz. Hatice’nin vefatindan sonra
peygamberligin onuncu yilinin Ramazan ayinda Hz. Sevde binti Zem‘a
ile evlenmistir. Mekke déneminde hayatini tek kadinla gecirmis olan
Hz. Peygamber, Medine déneminde birden ¢ok kadinla evlenmis ve aile
hayatiyla ilgili bircok ayet inmistir.25

Kur’an-1 Kerim’in Medine’de nézil olan kismi incelendiginde
gorulmektedir ki, Mekke doéneminde belirlenen esaslar yaninda
Muslimanlarin mustakil bir yénetime, yurda, topluma ve istikrarli bir
hayata sahip oluslarina baglh olarak bir kisim prensipler yeniden
vazedilmis gerek ailede gerekse toplumda uyulacak kurallar ana
hatlariyla belirtilmistir. Simdi de Rasualtillah (s.a.v)’in, Medeni sureler

23 Sadreddin Giimuis, “Rastlillah’in Aile Hayati Ile Tlgili Ayetlerin Toplu
Degerlendirilmesi”, Hz. Peygamber ve Aile Hayati Sempozyumu, Istanbul, 2-3 Nisan
1988 (istanbul: Ensar Nesriyat, 1988), 153-154.

24 Ebi1'l-Fazl Celaleddin Abdurrahman b. Eba Bekr Styuti, eldtkan fi Ulumil-
Kur'an, Tahkik: Ahmed b. Ali (Kahire: Daru’l-Hadis, b.y.y.), 1: 48-49.

25 Sadreddin Gumius, Kur’an’a Gére Hz. Muhammed (s.a.v)’in Aile Hayat (Istanbul:
Ravza Yayinlari, b.y.y.), 59; Ibrahim Saricam, Hz. Muhammed ve Evrensel Mesajt
(Ankara: DIB Yayinlari, 2005), 61-68, 73-81.

199



Recep Tayyip Erdogan Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi / Recep
Tayyip Erdogan University Journal of Social Sciences / Aralik 2021 /
Cilt: 8 / Say1: 14
Sayfa: 191-226

cercevesinde aile hayatina yon veren hususlari maddeler halinde
aciklayalim:

3.1. Aile Hayat1: Cok Eslilik (Teaddiid-i Zevcat)

Toplumlarin hayat tarzlari, kulttrleri, kadin-erkek ntfus
oranlari, ekonomik imkanlari ve bolgesel sartlariyla yakindan alakali
olan cok esliligin insanlik tarihinde yaygin bir ge¢cmisi bulunmaktadir.
Bircok millet ve toplumlarda cok esliligin uygulama alani buldugunu
tarihi kaynaklardan 6grenmekteyiz. Ayni sekilde, Kitab-1 Mukaddes’te
Hz. Ibrahim’in (Tekvin, Bab, 16/1-4), Hz. Yakub’un (Tekvin, Bab,
29/20-30), Hz. Davudun (Tekvin, II. Samuel 5/13-16), Hz.
Stileyman’in (Tekvin, I Krallar, 11/3; Nesideler Nesidesi, 6/8) ve Israil
ogullarinin diger peygamberlerinin (Tekvin, Hurug, 18/2-4; Sayilar,
12/1) cok esli olduklar1 bildirilmektedir. Incil'de de cok esliligi
yasaklayan herhangi bir kayda rastlanmamaktadir.26 Cok eslilik,
cahiliye donemi Araplar arasinda da yaygin bir uygulama olup
evlenilecek kadinlarin sayisinda da bir sinirlama bulunmamaktaydi.

[slam dini ise, inananlar1 tek eslilige tesvik etmekle birlikte,
zaruri sartlar s6z konusu oldugunda birden fazla evlilige ruhsat
tanimis ve bu tur evlilikleri bir hukuka baglamistir. Cok eslilik
konusunda Hz. Peygamber’in 6zel bir durumunun oldugu stiphesizdir.
Zira teadddd-i zevcat hakkindaki seriatin, onun hevasindan
dogmadigini kesinlikle bilmekteyiz. Bu seriat, ona melek vasitasiyla
vahiy olarak gelmis ve Allah Rastli de onu Ummete lisaniyla
aktarmistir.??” Nitekim Kur’an’da Hz. Peygamber’in evlilik ve aile
hayatini ortaya koyan ve ona ydn veren pek ¢ok ayet bulunmaktadir.
Ancak bu ayetler, zaman zaman kimi 6nyargili kimseler tarafindan
istismar edilmis ve Rasulullah’in gerek ailesi gerekse evlilikleri zan
altinda birakilmistir. Oysa s6z konusu ayetler bilingli bir sekilde
incelendiginde, zihinlerde yerlestirilmeye calisilan ve yalnizca
rivayetlere dayanan bu hususlarin ayetlerle uyum icerisinde olmadig:
gortulmekte ve gercek acik bir sekilde ortaya cikmaktadir.2® Simdi bu
ayetler 1s181nda konuyu degerlendirelim:

“Ey Peygamber! Mehirlerini verdigin hanimlarini, Allah’in sana
ganimet olarak verdigi ve elinin altinda bulunan cariyeleri, amcanin,
halanin, dayimmn ve teyzenin seninle beraber gé¢ eden kizlarini sana

26 “Teaddiid-i Zevcat” hakkindaki genel seriat, sebepleri, uygulanma sartlari, Islam
Oncesi seriatlarda ve toplumlarda ¢cok kadinla evlilik hususuyla ilgili ayrintili bilgi
ve bu konuyu istismar ederek Islam aleyhinde ilk kullanan kisi olan Dimesk’i
Yuhanna’nin iddialarina cevaplar i¢in bkz. Ebt Zehre, Seriatu’l-Kur’an: Min Delaili
I‘cazih (Kahire: Silsiletu’s-Sekafeti’l-Islamiyye, 1961), 18-20; 27-31.

27 Eb Zehre, Seriatu’l-Kur’an, 27.

28 Izzet Derveze, Kur’an’a Gére Hz. Muhammed’in Hayati, trc. Mehmet Yolcu
(istanbul: Distn Yayimncilik, 2012), 1: 577.
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helal kildik. Bir de Peygamber kendisiyle evlenmek istedigi takdirde,
kendisini peygambere hibe eden miimine kadn, diger miiminlere degil,
suf sana mahsus olmak tizere (helal kildik). Kuskusuz biz, harnumlart ve
ellerinin altinda bulunan cariyeleri hakkinda miiminlere neyi farz
kildigimizt biliriz. (Bu hususta ne yapmalarn lazim geldigini onlara
acikladik) ki, sana bir zorluk olmaswin.” (el-Ahzab, 33/50)

Bu ayeti kerime ile Hz. Peygamberiin hangi kadinlarla
evlenmesinin kendisine helal kilindigi belirtilmekte ve onun ailevi
durumunu dtizenlemektedir. Ayette gecen “mihrini verme”, “ganimet
olarak alma” ve “hicret etmis olma” kayitlari ise zorunluluk olmayip

sadece birer tercihten ibarettir.

Siyer kaynaklari, bu ayetlerin indigi sirada Hz. Peygamber’in
nikahli olarak dokuz hanimla evli oldugunu bildirmektedir. Bir
rivayete gore, Ahzab 50. ve 51. ayetler29 birlikte inmis, 52. ayet3° ise
daha sonra inmistir. 52. ayet indikten sonra da Hz. Peygamber hicbir
hanimini bosamamis ve baska bir kadinla da evlenmemistir. Ancak
Rasultllah’in Hudeybiye Baris Antlasmasindan sonraki sene, yani
hicretin sekizinci senesinde gerceklestirilen umre sirasinda
evlendigini bildiren rivayet dogru ise, bu takdirde 52. ayet bu umreden
sonra yalniz olarak inmistir. Eger bu her ti¢c ayet de beraber inmis ise
bu takdirde sekizinci senede inmis sayilmalidirlar.3?

Ayette Hz. Peygamber’e evlenmesi helal kilinanlar sunlardir:

3.1.1. Mehrini vererek evlenmis oldugu hanimlari

Mehir; erkegin evlenirken esine verdigi veya vermeyi taahhtt
ettigi para veya mal olup3? ayetlerle sabittir (el-Bakara 2/237; en-Nisa
4/4, 25; el-Maide 5/5). Sahih rivayetlere gére Rasultllah (s.a.v) de,
nikahladig kadinlara mehir olarak 12 okiyye, yaklasik 500 dirhem
vermistir. Ancak Ebu Stfyan kizi Ummu Habibe’yle evlenirken onun
mihrini Habes krali Necasi 400 dinar olarak vermistir. Bir de Hayber’in
fethinde elde edilen Hz. Safiye’yi azat edip dylece onunla evlenmis ve
cariyeyi azat etmeyi mehir saymaistir.33

29 “By Muhammed! Bunlardan (hanimlarindan) diledigini geri birakirsin, diledigini
yanina alirsin. Uzak durduklarindan dilediklerini yanina almanda da sana bir
gliinah yoktur. Bu onlarin gozlerinin aydin olmasi, tizilmemeleri ve hepsinin de
kendilerine verdigine razi olmalari i¢in daha uygundur.” (el-Ahzab, 33/51).

30 “Bundan sonra artik baska kadinlarla evlenmen, elinin altinda bulunan cariyeler
haric, guzellikleri hosuna gitse bile, bunlarin yerine baska hanimlar alman sana
helal degildir. Allah her seyi gozetler.” (el-Ahzab, 33/52)

31 izzet Derveze, Kur’an’a Gére Hz. Muhammed’in Hayati, 1: 577-578.

32 Ismail Karagdz, Aile ve Genclik (Ankara: TDV Yayinlari, 2009), 32.

33 Celal Yildirim, fimin Isiginda Asnin Kur’an Tefsiri (izmir: Anadolu Yayinlari,
1991), 9: 4882.
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Bir gortuse gore bu cimleden kasit, mehrini verecegi her hanimla
evlenmesinin o’na helal kilindig: seklindedir. Buna gore ayet, mahrem
olmalari disinda btittin hanimlarla evlenmeyi o’'na mubah kilmaktadir.
Cumhtur’a gore ise bu ifadeyle, “Biz, senin nikahin altinda bulunan
hanimlarini sana helal kildik. Cinkd bu kadinlar seni dinya ve
ahirete tercih etmislerdir” denmis olmaktadir. Bu aciklamaya goére bu
buyruk, Peygamber (sav) hakkinda isi dar tutmaktadir.34

3.1.2. Ganimet olarak alinan ve miilkii olan cariyeler

Savas neticesinde esir alinan kadinlar (cariyeler) de o’na helal
kilinmistir. Nitekim Hz. Safiyye, Hz. Clveyriye, Hz. Reyhane, ve Hz.
Mariye annelerimizi azad ederek nikahi altina aldigi rivayet
edilmektedir.35

3.1.3. Mekke’den hicret eden amca, hala, dayr ve
teyzekizlari
Bu ifadeyle ilgili olarak iki gortis bulunmaktadir: 1. Akrabalar:
arasindan ancak Islam’a girmis olanlar kastedilmistir. 2. Bu hanimlar
arasindan ancak Medine’ye hicret edenler o’na helal kilinmistir.
Cunkt hicret etmeyen kemal bulamaz, kemal bulamayan kimsenin de
her bakimdan kemale ermis, Gstlin, serefli ve btiytik olan Peygamber
(s.a.v)’e es olmasi uygun dusmez.36 Boyle bir sinirlandirmanin
amacinin gé¢ eden kadinlar: 6dullendirmek oldugu da sdéylenmistir.37

3.1.4. Kendisini mehirsiz/karsiliksiz olarak Peygamber’e
hibe eden miimine kadinlar
Bu ciumle, Peygamber (s.a.v)’e 6zgl evlilik cesitlerinden birine 1s1k
tutmaktadir. $6yle ki Rasualullah 6ncelikle, vecibelere uygun olarak esi
olacak hanimi talep eder ve mehrini verirdi. Fakat bunun yaninda,
bazi mUmine kadinlar bagis olarak kendilerini o’na arz ediyorlardi.
Kusku goétirmeyecek bir gercektir ki, bu tur evlilikte amag¢, o’nun
akrabaligi ve hisimligi serefine nail olmak ve Peygamber hanimi gibi
Ustiin bir htirmete kavusmakti. Yiice Allah da bu ayetle hanimlik
serefine ictenlikle duyulan istege bagli olarak Peygamber’e onlardan
dilediklerinin isteklerine mutispet cevap vermeyi mubah kilmistir.38

34 Ebu Abdullah Muhammed b. Ahmed el-Ensari el-Kurtubi, el-Camiu li Ahkami’l-
Kur’an, Tahkik: Abdullah b. Abdtlmuhsin et-Turki (Beyrut: Muessesetii’r-Risale,
2006), 19: 179-180.

35 Ebi'l-Fida Imadtiddin ismail b. Omer Ibn Kesir, Tefsirti'l-Kur'anil-Azim (Beyrut:
Muessesetl’r-Reyyan, 4. Baski, 1998), 3: 653.

36 Ebd Cafer fbn Cerir Muhammed b. Cerir b. Yezid et-Taberi, Tefsiru’t-Taberi:
Camiti'l-Beydn an Te’vili Ayi’l-Kur'an (Beyrut: Daru ibn Hazm-Darul-A’lam, 2002),
12: 28; Kurtubi, el-Camiu li Ahkami’l-Kur’an, 19: 181.

37 Seyyid Kutub, Fi Zilali’l-Kur’an, trc. Salih Ucan, Vahdettin ince ve Mehmet Yolcu
(istanbul: Diinya Yayincilik, 1991), 8: 343.

38 Derveze, Kur’an’a Gére Hz. Muhammed’in Hayati, 1: 581-582.
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Hz. Peygamber’in bu sekilde evlilik yapip yapmadigi hususunda
farkli gortisler vardir. Hz. Aise’den rivayet edilen “Ben, kendilerini
Rasultllah’a hibe eden kadinlari ayiplardim. Hi¢c kadin, kadinligini
hibe eder mi derdim” (Buhari, Nikah, 29; Muslim, Reda, 49) seklindeki
s6zl, Rasualtllah’in bu sekilde evlilik yaptigina isaret etmektedir. Hz.
Aise’nin bu ifadesinin hafife alma ya da ilahi iradeden hosnut olmama
anlaminda olmayip, esler arasindaki samimiyetten ileri geldigi
belirtilmektedir.3° Kendisini Rastlillah’a bagislayan kadinlarin ise el-
Haris kiz1 Meymune, Ensar’dan olan ve yoksullarin anasi kabul edilen
Huzeyme kiz1 Zeynep, Cabir kiz1 Ummui Serik ve Hakim kizi Havle’nin
oldugu rivayet edilmektedir.#? ibn Abbas ise, Hz. Peygamber’in bu
suretle yani hibe yoluyla hicbir kadinla evlenmedigini s6ylemistir.4!

Kurtubiye gore ayetteki “mumine” kaydi, kafir bir kadinin
Rastultllah’a helal olmadigina isaret etmektedir. Her ne kadar Ehl-i
Kitab’in htir kadinlariyla evlenmek mtminler icin helal kilindiysa da,
Rasulillah’in yuceliginden dolayr o’na sadece mumine kadinlarla
evlenmesi helal kilinmistir.42 Nitekim ayette ki, “diger miiminlere degil,
surf sana mahsus olmak tizere heldl kilindi Kuskusuz biz, hanumlart
hakkinda miiminlere neyi farz kildigimiz: biliriz” ifadesi, bu durumun
yalniz o’na has kilindigini bildirmektedir. Ytice Allah’i’n mtiminlere
yonelik hikmt ise Nisa Stresi 3. ayetinde*3 yer almaktadir. Bu ayette
Muslimanlarin nikdh altinda bulundurabilecegi kadinlar dértle
sinirlandirilmis; adaleti saglayamayacaklarini dtistindiiklerinde ise bir
hanimla evlenmeleri glindeme getirilmistir.44

Bu hususu sona erdirmeden 6nce, bazi mustesrik ve
misyonerlerin, Hz. Peygamber’in c¢ok esliligiyle ilgili éne surdukleri
iddialar ve dillerine doladiklar: iftiralarla ilgili kisaca bilgi vermek
istiyoruz: Oncelikle Hz. Peygamber’in evlilikleri, cinsel iligki temeline
dayanmayip sosyal sartlar, egitim ihtiyaclar1 ve siyasi boyutlar gibi

39 Kendini Hz. Peygamber’e hibe eden kadinin kimligi konusunda farkl rivayetler
olmakla beraber en saglam olanina gére bu hanim, Amir b. Sa‘sa‘a kabilesinden
Meymune binti Haris’tir (Teberi, Tefsiru’t-Taberi, 12: 29)

40 Ebli'l-Kasim Carullah Mahmud b. Omer b. Muhammed ez-Zemahseri, el-Kessaf
an Hakaiki Gavdmizi’'t-Tenzil ve Uyuniil-Ekavil fi Viictuhi't-Te’vil (Beyrut: Daru’l-
Kitabi’l-Arabi, 2012), 3: 418; Bayrakl Bayrakli, Yeni Bir Anlayisin Isiginda Kur’an
Tefsiri (Istanbul: Bayraktar Yayinlari, 2005), 15: 327.

41 Elmalili Muhammed Hamdi Yazir, Hak Dini Kur’an Dili (Istanbul: Eser Nesriyat,
b.y.y.), 6: 3914.

42 Kurtubi, el-Camiu li Ahkami’l-Kur’an, 19: 181.

43 Eger (kendileriyle evlendiginiz takdirde) yetimlerin haklarina riayet
edememekten korkarsaniz begendiginiz (veya size helal olan) kadinlardan ikiser,
Uger, dorder alin. Haksizlik yapmaktan korkarsaniz bir tane alin; yahut da sahip
oldugunuz (cariyeler) ile yetinin. Bu, adaletten ayrilmamaniz i¢in en uygun olanidir
(en-Nisa, 4/3)

44 Bayrakli, Yeni Bir Anlayisin Isiginda Kur’an Tefsiri, 15: 328.
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birtakim esaslar cercevesinde gelismistir. Ornegin iki dostu olan Hz.
Eba Bekir ve Hz. Omer’e saygisimi gdstermek ve onlara daha cok
yaklasmak icin kizlar1 Hz. Aise ve Hz. Hafsa ile izdiva¢c kurmustur.
Yine bazi kabilelerle bagi gliclendirmek ve Islam onlar arasinda
yaymak icin yapmis oldugu evlilik de bu ttirdendir. Nitekim o, Beni
Mustalik kabilesinin baskaninin kizi Cuveyriye ile bu esas tlzere
evlenmistir. Bazi evliliklerinde de Habesistan hicretinde kocalarini
kaybeden mtimin muhacir kadinlara verdigi degeri ve sayglyl esas
almis; onlarin gontllerini almay: hedef edinmistir. Ebt Stfyan’in kizi
Umm habibe, Ummii Seleme, Sevde, Zeynep binti Huzeyme ile evliligi
de bu temele dayanmaktadir.45

Ayni1 zamanda Hz. Peygamber’in 25 yasinda iken, 40 yasinda bir
dul hanimla evlendigi, ikinci hanimi almadan 25 yil bu hanimla
yasadigi ve Hz. Hatice vefat etmeden ikinci kez evlenmedigi
unutulmamalidir. Yine, hanimlarinin yarisi, yaslar ilerlemis, cocuk
sahibi ve normal sartlarda cinsel iliski istegi azalan kadinlardanda.
Dolayisiyla Hz. Peygamber, yaslari ilerleyen, cocuk sahibi ve glizel
olmayan hanimlarindan uzaklasarak meseleyi kapatabilir ve 6zel
yasama yoluna basvurma ihtiyaci da duymazdi. Oysa Ahzab 51. ayette
ise, acik bir sekilde hanimlarini o’nun himayesi altinda birakmaistir.46

3.2.Evlatlik Miiessesesinin Kaldirilmas:1 ve Evlatliginin
Hanimiyla, Bosandiktan Sonra Evlenilebilmesi

Cahiliye doéneminde insanlar, garip bircok Lkoétti adetler,
hurafeler ortaya atip bunlarin dini olduklarini iddia ediyorlardi. Evlat
edinme adeti de bunlardan bir tanesidir. Islam’dan &énce evlat
edinmeye “tebenni” denirdi ve yabanci bir cocugu evlatlik edinmek
isteyen kisi, halkin éntinde o ¢ocugu evlat edindigini ilan ederdi. Bu
ilandan sonra da ¢ocuk onun 6z oglu gibi kabul edilir ve onun adiyla
cagirilirdi. Hukuki islemler, miras taksimi ve evlilik yasaklar: da tipki
baba-ogul islemleri gibi olurdu.4”

Bu gelenegin htuktim strdigi dénemde Zeyd b. Harise, sekiz
yasinda iken Beni Kayn stivarileri tarafindan yapilan bir baskinda ka-
cirilip kole olarak satilmak tizere Ukaz Panayirina getirilmisti. Hakim
bin Hizam ise, Zeyd’i halas1 Hazret-i Hatice i¢in dort ytiz dirheme satin
almis; Hz. Hatice de evlendiginde koélesi Zeyd’i Hz. Peygamber’e hibe
etmisti. Peygamber Efendimiz de onu hemen azad edip ogulluk

45 Derveze, Kur’an’a Gére Hz. Muhammed’in Hayat, 1: 580-581; Rasultillah’in ¢cok
esliligin baslica sebepleri icin bkz. Muhammed Hamidullah, Islam Peygamberi, trc.
Mehmet Yazgan (Istanbul: Beyan Yayinlari, 2004), 550-560.

46 Bayrakli, Yeni Bir Anlayisin Isiginda Kur’an Tefsiri, 15: 328; Derveze, Kur'an’a
Gére Hz. Muhammed’in Hayati, 1: 581.

47 Ates, Yiice Kur’anin Cagdas Tefsiri, 7: 132.
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edindigini ilan ederek Araplarda var olan bir gelenegi uygulamisti.*8
Evlatlik 6z evlat gibi muamele gérdigtinden dolayidir ki baslangicta
Zeyd b. Harise'ye, “Zeyd b. Muhammed” deniliyordu. Bu anlayisa gore
hareket edildigi takdirde elbette ki 6z evlat ile baba arasindaki
huktmler neyi gerektiriyorsa evlatlik ile baba arasindaki hukuk da
bunu gerektirmekteydi.49

Ancak Islam, cocuk sahibi olamayan ciftlerin, bu &ézlemlerini
kimsesiz bir cocuk alarak giderebileceklerini; ancak cocugun soy
kutigtine kaydedilmesini ve onun mirascgist olmasini caiz
gormemistir. Yani o glink sartlarda gecerli evlatlik mtiessesesini iptal
etmis ve “evlatligin, 6z evlada denk olmadig” hikmunu getirmistir.
Ayrica nesep veya evlilik sebebiyle “mahremlik” s6z konusu degilse,
buluga erdiginde erkek cocugu kadina; kiz cocugu da erkege karsi
“namahrem” saymuis; aralarinda evliligi caiz gdrmemistir.50

Islam’n ilk yillarinda eski gelenegin devami olarak uzun bir stire
muhafaza edilen evlat edinme hususu, Medine ddéneminde nazil olan
su ayetle yasaklanmistir:

“...Allah, evlatliklarinizi 6z ogullariniz gibi saymanizi mesru
kilmamistir. Bunlar sizin dillerinize doladiginiz bos sézlerdir. Allah
gercegi sdylemektedir; dogru yola O ulastirir. Evlatliklart babalarina
nispet edin; bu, Allah katinda en dogru olandw. Eger babalarinin kim
oldugunu bilmiyorsaniz bu takdirde onlart din kardesi ve dostlariniz
olarak kabul edin. Icinizden kastederek yaptiklarmiz bir yana,
yandmalarinizda size bir sorumluluk yoktur; Allah bagislar ve
merhamet eder.” (el-Ahzab 33/4-5)

Bu ayetin inisinden sonra Zeyd b. Harise ve diger tiim evlatliklar
0z babalarina nispet edilerek c¢agrilmaya baslanmistir. Babalar
bilinmeyenler ise “Ey kardesim” veya “Ey dostum” hitaplariyla
cagirilmistir.s!

Evlatlik iliskisinin gercek bir yakinlik bagi olmadigini ve hukuki
bir degerinin bulunmadigini belirtmek tUzere Allah (c.c.), Hz.
Muhammed’in daha o6nce evlathigi olan Zeyd’in bosadigi kadin ile
evlenmesini takdir etmistir. Soyle ki; Hz. Peygamber, halasinin kizi
Zeynep binti Cahs’, Zeyd ile evlendirmek isteyince, Zeynep bu evlilige
razi olmamisti. Ancak asagidaki ayet inince evlenmeyi kabul etmistir:

48 Ebl Muhammed Cemaleddin Abdiilmelik Ibn Hisam, Siretiin-Nebi (Beyrut:
Darii'l-Fikr, b.y.y.), 1: 266; ibn Sa'd, et-Tabakatiil-Kiibra, 3: 40.

49 Ebu Zehre, Seriatu’l-Kur’an, 21.

50 [bn Sa'd, et-Tabakatii'l-Kiibra, 3: 40.

51 Kurtubi, el-Camiu li Ahkami’l-Kur’an, 17: 57-58.
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“Allah ve Rasulii bir ise hiikiim verdigi zaman, inanmus bir erkek
ve kadina o isi kendi isteklerine gbre secme hakkt yoktur. Her kim Allah
ve Rasultine karst gelirse, apagik bir sapikliga diismiis olur.” (el-Ahzab
33/36)

Bu evlilik isteksiz olunca, bir yil veya daha fazla stiren bu
birliktelik ikisine de mutluluk getirmemisti. Zeyd, cekilmez bir durum
alan evliligine sabretmis ise de daha sonra Hz. Peygamber’e gelerek esi
Zeynep’ten sikayetci oldugunu ve onu bosamak istedigini bildirmisti.
Rastlullah ise evlenmelerini bizzat kendisi istedigi icin bu duruma cok
Uzulmustld. Bu sebeple “Allah’tan kork, hanimini bosama” soéziyle
Zeyd’e sabir tavsiyesinde bulunmustu.52 Ayette bu husus soéyle
belirtilmistir:

“By Muhammed! Allah'in nimet verdigi ve senin de
nimetlendirdigin kimseye: Esini bwakma, Allah’tan sakin” diyor,
Allahin  aciga vuracagi seyi icinde saklyordun. Insanlardan
cekiniyordun, oysa Allah’tan c¢ekinmen daha uygundur.” (el-Ahzab
33/37)

Ayette gecen, “Allah’in aciga vuracagt seyi icinde sakliyordun.
Insanlardan cekiniyordun, oysa Allah’tan cekinmen daha uygundur.”
ctimlesinden maksadin ne olduguyla ilgili olarak su yorum yapumustir:
“Allah Teala, peygamberimize Zeyd’in Zeynep’i bosayacagini ve
kendisini Zeynep’le nikahlayacagini bildirmistir. Ancak bunu
aciklama emri olmadig icin gizliyordu. Zira Hz. Peygamber, o ginkti
Arap toplumunda evlatliginin dul karisi ile evlenmenin ne anlama
gelecegini ¢ok 1iyi biliyordu. Bu mnedenle insanlarin dedikodu
etmelerinden endise ederek Zeyd’e “esini tut” diye tavsiyede
bulunmustur.”>® Ancak Rasulullah’in tavsiyelerine ragmen evliligin
yurtimeyecegini géren Zeyd, kararinda israr edip Zeynep’i bosamaisti.
Allah (c.c.) da bosama sonrasinda géndermis oldugu vahyiyle 6teden
beri devam eden bir cahiliye gelenegini ortadan kaldirarak Zeynep’in
Rasultllah’la evlenmesini istemis ve séyle buyurmustur:

“Insanlardan ¢ekiniyordun, oysa Allah’tan cekinmen daha
uygundu. Zeyd, esiyle ilisigini kesince biz onu sana nikahladik ki,
evlatliklari, harumlar ile iliskilerini kestikleri (onlart bosadiklart) zaman
o kadwinlarla evlenmek hususunda miiminlere bir giicliik olmasin.
Allah’in emri yerine gelecektir” (el-Ahzab 33/37)

Hz. Peygamber, Zeynep’le evlenince munafiklar ve musrikler
onun aleyhinde dedikodu yapmaya basladilar. Onlarin, Hz. Peygamber

52 Ebu Zehre, Seriatu’l-Kur’an, 22-23.
53 Derveze, Kur’an’a Gére Hz. Muhammed’in Hayati, 1: 587; Ebt Zehre, Seriatu’l-
Kur’an, 23.
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icin “oglunun karisi ile evlendi” seklinde sézler sdyleyip kendilerince
olay1 kinamaya kalkismalar: tizerine su ayetler nazil olmustur:

“Allahin, kendisine heldl kildijt seyde Peygamber'e herhangi bir
vebal yoktur. Once gelip gecenler arasinda da Allah'in ddeti béyle idi.
Allah'in  emri mutlaka yerine gelecek, yazumis bir kaderdir. O
peygamberler ki Allahin goénderdigi emirleri duyururlar, Allah'tan
korkarlar ve O'ndan baska kimseden korkmazlar. Hesap gérticii olarak
Allah (herkese) yeter.” (el-Ahzab 33/38-40)

Netice itibariyle Hz. Peygamber (s.a.v) Zeynep’le yaptig1 evlilikle
iki yanlis gelenegi yikarak topluma yeni birtakim prensipler
getirmistir: Oncelikle cahiliye déneminin kétii bir adeti olan evlathik
hanimi ile evlenmeme gelenegini bizzat kendi ailesi icinde uygulayarak
kaldirmistir. Sonrasinda ise fakirlerin, soylularla denk olamayacag: ve
onlarla evlenemeyecegi seklindeki dtistinceyi kendi halasinin kizi olan
Zeyneb’i azatli kolesi olan Zeyd ile evlendirerek toplumdaki
siniflagmay1 kaldirmis ve herkesin birbirine esit oldugunu gostermek
istemistir. Bosanma sonucunda ise, sirf peygamber hatir1 icin dengi
olmayan biriyle evlenmeye razi olmus olan Zeyneb ve ailesinin itibarini
yukseltmis ve onun ortada kalmasini énlemistir.54

3.3.Eslerinden izin Almadan Onlar Arasinda Tercihte
Bulunma

“Onlardan diledigini geriye bwrakwr, diledigini de yanina alirsin.
Biraktigin hamumlanndan arzu ettigini tekrar yanina almanda, senin
lizerine bir gtinah yoktur. Bdyle yapman onlarin mutlu olmalarna,
tiztilmemelerine ve hepsinin, senin verdiklerine razi olmalarina daha
uygundur.” (el-Ahzab 33/51)

Bu ayette Hz. Peygamber’in hanimlari arasinda tercihte
bulunabilecegine isaret edilmektedir. Bu tercihin biitiin hanimlariyla
ilgili oldugunu soéyleyenler oldugu gibi kendisini o’na hibe eden
kadinlarla alakali oldugunu soéyleyenlerde vardir. Bazilari da soz
konusu erteleme veya oOne alma isleminin, nikahi altinda olan
hanimlardan diledigini bosayabilecegi konusu ile ilgili oldugunu ileri
stirmuslerdir. Ancak tercih edilen gortis, nikahi1 altinda olan
hanimlariyla ilgili oldugudur.55

Bu konuda rivayet edilmektedir ki; Hz. Peygamber, esleri
arasinda esit muamelede bulunmak i¢in, nébet usuliini uygulayip
haftanin gtinlerini sirayla onlarin yanina geciriyordu; farkli bir durum
oldugunda ise onlardan izin aliyordu. Siranin aksamasi durumunda
ise zaman zaman kiskancliklar ortaya cikiyordu. Iste bu

54 Stileyman Ates, Yiice Kur’an’in Cagdas Tefsiri, 7: 171-172.
55 Tbn Kesir, Tefsiriil-Kur'ani'l-Azim, 3: 655-656
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kiskancliklarin meydana getirdigi dengesizlikleri 6énlemek icin Ylce
Allah, bu ayetten de anlasildig: gibi Hz. Peygamber’in, esleri arasinda
noébet usullinti uygulamasi ve ihtiyac¢ halinde onlardan izin almasinin
sart olmadigini ve bu hususta kendisine tercih hakki tanindigini
bildirmektedir.5¢ Fakat Peygamber icin vacip olmayip kendi istegine
birakilan bu siralama, birden c¢ok hanimi olan muUminler icin
vaciptir.57

Bu ayet indikten sonra Hz. Peygamber’in nébet usultini birakip
birakmadigl konusunda ihtilaf vardir. Kimine gére Rastulullah (s.a.v),
eslerin gontullerini hos tutmak ve aralarinda meydana gelebilecek
kiskancliklar: 6nlemek icin nébet usultinti uygulamistir.58 Kimine gore
de tahyir ayeti indikten sonra, kendilerini bosayacaklarindan korkan
hanimlari, “Ey Allah’in Rasali! Bize malindan ve canindan ne verirsen
biz ona raziy1z” demislerdir. Peygamber de kimini ihmal etmis; kimi ile
de iliskisini stirdUrmustir. 59

izzet Derveze (6. 1984) ise, sdéz konusu ayetin tefsirinde
Zemehseri'ye (6. 1144) de atifta bulunarak soyle bir yaklasimda
bulunmaktadir: “Bu ayet, icerik olarak acikca Hz. Peygamber icin bir
talimat niteligindedir. O’na bir zaman zarfinda hanimlarindan dérdt
ile ancak cinsel iliskiye girebilecegini, bu cinsel iliskide bulundugu
hanimlarini gecici bir stre icin geri birakarak yalniz biraktigi
hanimlarindan diledigini onlarin yerine koyabilecegini bildirmektedir.
Hatta biz, ayetin kapsamindan bunun séylenmek istedigini cok gticli
bir aciklikla gérdtigtimtizi séyleyebiliriz... Nitekim Zemahseri de bir
rivayete dayanarak Hz. Peygamber’in, bu ayetlerin ntizultinden sonra
yalnizca doért hanimi ile iliskide bulundugunu; bunlarin Aise, Hafsa,
Ummu Seleme ve Zeynep oldugunu, diger bes hanimini ise geri
erteledigini belirtmektedir. Bize gbére ise ayet daha genis kapsamh
olup, yanina alma ve erteleme, yalniz birakma ve tekrar alma
uygulamasi, tiziilmemeleri ve verilenlere razi olmalar1 amaciyla tim
hanimlari i¢in gecerli kilinmistir.”60

Derveze, “acik secik” diyerek ayete dayandirdigi bu yorumundan
sonra c¢ok ilgin¢ bir tespitte daha bulunmaktadir: “Nisa Suresi 3.
ayetinin nuzuliinden sonra Muslimanlarin, doértten fazla olan
hanimlarini bosadiklar1 sahih rivayetlerle tespit edilmistir. Hz.
Peygamber’in hanimlari da bu uygulamadan endiseye kapilmislar ve
muminlerin annesi olma (el-Ahzab 33/6) serefini kaybetmekten

56 Bayrakli, Yeni Bir Anlayisin Isiginda Kur’an Tefsiri, 15: 331.

57 Elmalili, Hak Dini Kur’an Dili, 6: 3914.

58 Kurtubi, el-Camiu li Ahkami’l-Kur’an, 17: 190.

59 Ates, Yiice Kur'anin Cagdas Tefsiri, 7: 184.

60 Derveze, Kur'an’a Gére Hz. Muhammed’in Hayaty, 1: 579; Zemahseri, el-Kessaf ,
3:4109.
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korkmuslardir. Bunun tizerine Ylice Allah, Peygamber’in hanimlariyla
olan iliskilerini Kur’an’in 6ztine uygun dtisecek bicimde dtizenlemis ve
onlari bu sinirlamanin disinda tutmustur.”6!

Kanaatimizce Derveze’nin ileri stirdtigti bu gorusler, Kur’anin
6zuinden uzak gorulmektedir. Zira bu husus Kur’anin ifadesiyle
Peygamber’e has bir durumdur (el-Ahzab 33/50). Dolayisiyla bu
durumu Nisa Saresi 3. ayetiyle irtibatlandirip aciklamak ve tizerine
hiuktm bina etmek dogru degildir.

3.4.Bosamanin ve Yeniden Evliligin Yasaklanmasi

“Bundan sonra baska kadinlarla evlenmen, elinin altinda
bulunan cariyeler harig, gtizellikleri hosuna gitse bile, bunlarin yerine
baska harumlar alman sana heldl degildir.” (el-Ahzab 33/52)

Medine devrinin belli bir déneminden sonra nazil olan bu ayetle,
Rasultillah’in evlenecegi kadin sayisina bir sinir getirilmektedir. Ayni
zamanda bu ayet, bir baska sinirlama daha koymakta; begendigi bir
kadindan dolay1 esini bosaylp o kadini veya baska bir kadini
nikdhlamasini da yasaklamaktadir. Bir diger ifadeyle, Muslimanlar
yalnizca dért hanimi bir arada nikahi altinda bulundurma hakkina
sahip kilinmisken, Hz. Peygamber mevcut hanimlarindan birini
bosayip onun yerine baskasini almaktan da sakindirilmis; yeni bir
evlilik kendisine haram kilinmistir. Burada dikkat ceken husus,
cariyeler bu sinirlamanin disinda tutulmustur. Sebep olarak da
cariyelere Islam’a girmeleri suretiyle 6zguirliige kavusacaklari cagrisi
bulunmaktadir.62

S6z konusu hanimlarin, Rasuliillah vefat ettigi zaman geride
kalan dokuz hanimi oldugu belirtilmistir. Yani bir anlamda, “Ey
Muhammed, sana helal oldugunu zikrettigimiz hanimlar disindaki ha-
nimlarla evlenmen helal degildir.” denmektedir. Buna gore,
Rasaltllahin, bu surenin ellinci ayetinde zikredilen hanimlar
disindaki kadinlarla evlenmesi yasaklanmis fakat bu zikredilen
hanimlar gibi kadinlarla evlenmesi serbest birakilmistir. Miicahid ise
bu ayetle ilgili olarak, Hz. Peygamber’e, “Musliiman olmayan kadinlar
sana helal degildir. Yani Musliman olan hanimlarini Yahudi,
Hiristiyan ve miusrik kadinlarla degistiremezsin. Onlarin guzelligi
senin hosuna gitse dahi bu bodyledir.” denmis olabilecegini
belirtmektedir. Dahhak’a gére Hz. Peygamber, kendisiyle beraber
kalmay1 tercih eden hanimlarini bosayip yerlerine baska hanimlar

61 Derveze, Kur'an’a Gére Hz. Muhammed’in Hayati, 1: 579.

62 Bayrakli, Yeni Bir Anlayisin Isiginda Kur’an Tefsiri, 15: 333; Ayrica nikahli
hanimlarin yaninda bir kimseye neden cariyeleriyle de cinsel iliski kurma izninin
verildigi ve bunlarin sayisinda bir sinirlamanin neden yapilmadig ile ilgili bkz.
Ebu’l-Ala Mevdadi, Tefhimul-Kur’an (Istanbul: Insan Yayinlari, 1991), 4: 380.
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alamayacaktir. Ancak bu hanimlarinin Uzerine baska hanimlarla
evlenmesi mUimkutndur. Nitekim Hz. Aise (r.a)in, Rasulillah’in vefat
etmeden oOnce kadinlarin kendisine helal kilindigi rivayeti
bulunmaktadir. 3 Cok fazla tercih edilmemekle birlikte bazi alimler de
bundan o6nce gecen S5S1. ayetin bu ayeti neshettigini, dolayisiyla
Rasultllah’a, diledigi kadinla evlenmesinin serbest birakildigini
so6ylemislerdir.64

3.5.11a Hadisesi

Sozlukte “yemin etmek” anlamina gelen ila, bir Kur’an kavrami
olarak, “erkegin hanimi ile dért ay veya daha fazla stirede iliskide
bulunmayacagina dair yemin etmesi” ya da bunu “esime yaklasirsam
su gorevi yapmak TUzerime bor¢ olsun” gibi bir ibadet veya
yuktmliltige baglamasidir.65 Kur’an’da bu husus, “Kadwnlanna
yaklasmamaya yemin edenler dért ay beklerler. Eger (bu miiddet
icinde) kadwinlarina dénerlerse, stiphesiz Allah c¢okca bagislayan ve
esirgeyendir. Eger (miiddeti icinde dénmeyip kadinlariny) bosamaya
karar verirlerse (ayrilirlar)” (el-Bakara 2/226-227) ayetleriyle ifade
edilmektedir.

114, Hz. Peygamber’le ilgili olarak o’nun bir ay miiddetle eslerine
yaklagsmamaya yemin etmesi (Tahrim) ve bu yeminini yerine getirmesi
olayidir. Bu yemine sebep olarak farkl olaylar aktarilmistir:

1. Hz. Peygamber, esi Zeyneb’in yanina gittiginde Zeyneb ona
bal serbeti ikram etmisti ve bu nedenle onun yaninda biraz fazlaca
kalmisti. Bunu kiskanan diger esleri ise aralarinda anlasarak
Rasultllahin rahatsiz oldugunu bildikleri, mese agacindan sizan
sakiz tiru tatli ve fena kokulu bir madde olan megafir’i kastederek:
“sizden megafir kokusu geliyor” deme karari aldilar ve bunu
uyguladilar. Hz. Peygamber de bir daha bal yememeye yemin etti.
Bunun tzerine su ayeti kerime nazil oldu:

“Ey Peygamber! Eslerinin rizastni gézeterek Allah'in sana helal
kildigt seyi nigin kendine haram ediyorsun.” (et-Tahrim 66/1-2)

Bu ayette, Hz. Peygamber’in Allah’in kendisine helal kildigini
haram kailisi, helali haram kilma anlaminda olmayip; kisinin kendisini
helal olan bir seyden mahrum birakmasi manasindadir.66

63 Taberi, Tefsiru’t-Taberi, 12: 39-43.

64 Ebu Abdillah Fahreddin Muhammed b. Omer Fahreddin er-Razi, Tefsir-i Kebir
= Mefatihu’l-Gayb, trc. Suad Yildirim (Ankara: Akcag Yayinlari, 1993), 18: 282-
283

65 Karagoz, Aile ve Genglik, 78.

66 Bayrakli, Yeni Bir Anlayisin Isiginda Kur’an Tefsiri, 15: 291.
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2. Hz. Hafsa, izin alip babasinin evine gitmisti. Rastltllah da
cariyesi Mariye ile birlikte, o’nun odasinda kaldilar. Bunu haber alan
Hafsa ise uzultp aglamisti. Hz. Peygamber de bir daha Mariye ile
kalmayacagina dair yemin etmis ve Hafsa’dan bunu kimseye
sOylememesini istemisti. Fakat Hz. Hafsa, bu durumu Hz. Aise’ye
bildirmis ve birbirlerine destek cikmislardi. Bunun Uzerine de her iki
hanimi1 hakkinda uyar: icerikli Tahrim Suresi 3-4. ayetleri nazil
olmustur.

Bu ve benzeri hadiseler, Rasuliillah’in huzurunu o derece
bozmustu ki, artik tiim hanimlarindan bir ay streyle ayri yasamaya
karar vermis ve yemin etmisti. Nitekim Hz. Peygamber, hicretin 9.
Yilinda bir huicreye cekilerek bir ay (29 glin) stireyle hi¢c kimseyle
goérismemistir. Bu esnada ise tahyir yani serbest birakma ayetleri (el-
Ahzab 33/28-34) inmis; hanimlar1 o’nunla birliktelize devam etme
veya o’ndan ayrilma hususunda serbest birakilmigtir. Tahyir
ayetlerinden sonra Hz. Peygamber evinden cikmis ve Hz. Aise’den
baslamak TUzere eslerinin hepsini dolasarak bu ayetleri onlara
okumus; hepsi de Allah’l, Rastlti'ni ve ahireti tercih ettiklerini o’na
bildirmislerdir.6?

Bu tercihlerinden dolay: da Ytice Allah, onlara ltituf ve ikramda
bulunarak Rasulti'ne artik onlarin disinda bir kadinla evlenmeye ve
onlar1 baskalariyla degistirmeye izin vermemistir:

“Bundan sonra baska kadinlarla evlenmen, elinin altinda
bulunan cariyeler harig, gtizellikleri hosuna gitse bile, bunlarin yerine
baska hanimlar alman sana heldl degildir. Allah her seyi gézetler.” (el-
Ahzab 33/52)

1la olayindan sonra Hz. Peygamber’in son derece teenni ile yani
ilerisini dtistinerek ve acele etmeden hareket ettigini gérmekteyiz. Zira
cesitli sebeplerle esleri o’nun huzurunu kacgirmis olmalarina ragmen
0, onlar1 magdur edecek herhangi bir muamelede bulunmamais; sadece
bir ay onlardan ayri durmak suretiyle hanimlarina gereken uyariyi
yapmistir.68

3.6.1fk Olay:

ifk kelimesi, “yalan séz, biiylik yalan, giinah, iftira” anlamlarina
gelmektedir. Ifk hadisesi ise, Rasultillah’in esi Hz. Aise’ye atilmis bir
iftira oldugu icin Hz. Peygamber’in aile hayatini dogrudan ilgilendiren
konulardan biridir. Kur’an-1 Kerim, hicretin 5. Yilinin Saban ayinda,
Beni Mustalik gazvesinden doénerken Medine’ye yakin bir yerde

67 Elmalili, Hak Dini Kur’an Dili, 7: 5117-5119.
68 Mevdudi, Tefhimu’l-Kur’an, 4: 392; Bayrakli, Yeni Bir Anlayisin Isiginda Kur’an
Tefsiri, 15: 291.
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gerceklesen bu olayr “ifk”% diye isimlendirmis; hadisenin buyuk bir
iftira oldugunu ve dedikodusunun yapilmamasini acikca belirtmistir
(en-Nuar 24/11-20).

Bu olayla ilgili nazil olan ayetler, Hz. Peygamber ve ailesinin
sahsinda muminlere pek c¢ok ahlaki, hukadki ve imani dersler
vermektedir. Ayni zamanda toplumsal su ahlaki ilkeyi de
Musltimanlara 6gretmektedir: Insanlara yapilan iftira ve dedikodular
karsisinda htisn-G zan ile hareket etmek gereklidir ve suc ispat
edilinceye kadar herkes masumdur.

3.7.Tahyir: Diinya Hayat1 ve Siisiine Karsilik Allah’,
Elcisini ve Ahiret Yurdunu Tercih etme

“Ey Peygamber! Eglerine séyle séyle: Eger diinya dirligini ve
stistinti (refahiny) istiyorsaniz, gelin size bosanma bedellerinizi vereyim
de sizi giizellikle salwereyim. Eger Allah'l, Peygamberini ve ahiret
yurdunu diliyorsaniz, bilin ki, Allah, icinizden giizel davrananlar igin
btiytik bir miikafat hazirlamustir.” (el-Ahzab 33 /28-29)

Bu ayetlere “tahyir” (serbest birakma) ayetleri denmektedir.
Soyle ki, s6z konusu ayetlerin nazil oldugu siralarda Musliimanlar Hz.
Peygamber’in onderliginde, asagt yukari butin Arabistan’a hakim
durumda idiler. Toplumsal hayatta buytk degisiklikler meydana
gelmis, fakirlik yerini refaha birakmisti. Bu iki ayetin 6ncesindeki
ayetlerde de belirtildigi gibi Allah (c.c.), Beni Kureyza Yahudilerine ait
mallar1 da o’na lttfetmisti. Ancak rivayetlerden anladigimiz kadariyla
bu rahatlik Hz. Peygamber’in ailesine yansimamaisti. O, temel ve zartri
ihtiyaclarin disinda kalanlara muisaade etmiyordu ve Allahn
yonlendirmesi neticesinde (et-Taha 20/131-132) sade bir hayat
yasiyordu. Dolayisiyla ev hayati, dar gelirli, sikintilarla i¢ ice geciyordu
ve hanimlari, zor da olsa bu yasam bicimine katlaniyordu.70

69 Ifk Hadisesi: Beni Mustalik gazvesinden déntiliirken, Hz. Peygamber ve ordusu
Medine’ye yakin bir yerde konaklamisti. Rasultllah ile beraber olan Hz. Aise,
sabahleyin ordu hareket etmeden 6nce bir ihtiyaci icin uzaklasmisti. Bu esnada
gerdanligini kaybetti ve onu bulmak i¢in aramaya ¢ikti. Derken gerdanligini buldu.
Konaklanan yere donduglinde ise ordunun gitmis oldugunu goérdi ve farkina
vardiklarinda gelir alirlar diye yerinden ayrilmadi. Ordunun arkasindan gelen
Safvan b. Muattal kendisini fark edince onu devesine bindirip orduya yetistirdi. Bu
durumu géren munafiklar ise, durumu firsat bilip Hz. Aise hakkinda kot seyler
dustnup, “Safvan ile bulustu” diyecek kadar ileri gidip o’na iftira attilar. Bazi
Muslimanlar da minafiklara aldanarak bu iftiraya katildilar. Bunun tizerine Nur
Staresi’nin 11-20. ayetleri nazil olmustur. Bu ayetlerin inisiyle beraber, Hz. Aise’nin
glinahsiz oldugu ortaya c¢ikmis ve iftira atanlar cezaya carptirilmislardir
(Hayreddin Karaman ve digerleri (Heyet), Kur’an Yolu Ttirk¢ce Meal ve Tefsir (Ankara:
TDV Yayinlari, 2007), 4: 58-61).

70 Bayrakli, Yeni Bir Anlayisin Isiginda Kur’an Tefsiri, 15: 291.

212



Recep Tayyip Erdogan Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi / Recep
Tayyip Erdogan University Journal of Social Sciences / Aralik 2021 /
Cilt: 8 / Say1: 14
Sayfa: 191-226

Bu sartlar altinda Hz. Peygamber’in hanimlari da umumi
refahtan pay almay: arzulayarak, Rastlillah’tan bazi zinet esyalar ve
daha iyi bir gecim istemislerdi. Ancak bu sirada gelen vahiy, Hz.
Peygamber’e yine eskisi gibi, sadelikten ayrilmamasini emretmis;
hanimlarina da bu istekleri tizerine secim hakki tanimistir. Neticede
hanimlari, refah ve zinet yerine Hz. Peygamber’i tercih etmislerdir.

Aslinda tahyir ayetlerinin isaret ettigi bu sahne, Peygamber
ahlakinin parlak tablolarindan birini olusturmaktadir. Zira o, diinya
hayatinin ziynetinden ve guzelliklerinden arinmakta ve kendisini
tamamiyla buytk goérevine vermektedir. Bu nokta Peygamber
ahlakinin ulastigit en yuksek yerdir. Ayni zamanda bu ahlak ve
anlayis, Islam cagrisinin basariya ulasmasinda rol oynayan
etkenlerden birisidir. Ayrica, Peygamber’in glizel ahlakinda gedik
acmaya calisan; o’na dlinya sevgisi, diinya gtizelliklerine ve sehvetine
dtisktin oldugu imajini vermeye calisan sahislara karsi da en etkili
cevaptir. Zira o gerek Mekke déneminde gerekse glicli bir devlet
idaresinin ve glclnln zirvede oldugu Medine devrinde yalniz
davasina kendisini adamis ve dunyevi bu tir egilimlerden uzak
durmustur.?!

3.8.Peygamber Ailesinin Gorev ve Sorumluluklari
3.8.1. Haya, Itaat ve Salih Amel

“By peygamber harnumlar! Sizden kim agik bir hayasizlik
yaparsa, onun azabt iki katina ¢ikariir. Bu, Allah'a gére kolaydir.
Sizden kim, Allah'a ve Rastuliine itaat eder ve yararli is yaparsa ona
miikdfatint iki kat veririz. Ve ona (cennette) bol nzik hazirlamisizdir.”
(el-Ahzab 33/30-31)

Bu ve devamindaki ayetler, Rasultllahin hanimlarina
uyarilarda bulunmakta ve o’'nun hanimi olmanin kendilerine ytikledigi
buytik goérev ve sorumluluklari bildirmektedir. Ayni zamanda seref ve
mevkileri sebebiyle isleyecekleri glinahlarin ikiye katlanacagini;
kendilerinden kaynaklanacak itaat, teslimiyet ve iyiliklerin de iki
katiyla degerlendirilecegini ifade etmektedir.72

3.8.2. Sozii Gevsek Tutmamak ve Cekici Konusmamak

“Ey Peygamber hamumlar! Siz, kadinlardan herhangi biri gibi
degilsiniz. Eger (Allah'tan) korkuyorsaniz, (yabanct erkeklere karsi)
cekici bir eda ile konusmaywn; sonra kalbinde hastalik bulunan kimse
timide kapilir. Gtizel s6z séyleyin.” (el-Ahzab 33/32), “Peygamber'in
hanimlarindan bir sey istediginiz zaman perde arkasindan isteyin. Bu,

71 Derveze, Kur’an’a Gére Hz. Muhammed’in Hayati, 1: 564-566.
72 Bayrakli, Yeni Bir Anlayisin Isiginda Kur’an Tefsiri, 15: 294-295.
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hem sizin kalpleriniz, hem de onlarnin kalpleri icin daha temiz bir
davrarustir.” (el-Ahzab 33/53)

Bu ayetlerde Yuce Allah (c.c.), Peygamber hanimlarinin 6zel
durumlar: sebebiyle edep kurallarina daha fazla 6nem géstermelerini,
dolayisiyla yabanci erkeklerle konusurken, konusma tarzlarina dikkat
etmeleri gerektigini belirtmektedir. S6z konusu ayetler, Hz.
Peygamber’in sahsinda tim Musliman kadinlara ve dinyanin tim
kadinlarina cinsel egitim bakimindan mesajlar vermektedir. Séyle ki,
Musliman bir kadin yabanci bir erkekle konusabilir ama k6t niyetli
olanlara firsat vermeme adina, cekici bir eda ile konusmamali; normal
usullere gore ve 6rfe uygun s6z sdylemelidir.?3

Kadinin sesinin avretligi konusunda cesitli gortsler ileri
strtlmustir. Cumhtr’a gore, kadinin sesi avret degildir. Peygamber
déneminde kadinlarin erkeklerle konustuklarini, dolayisiyla kadinin
sesinin haram olmadigini sdyleyenler, bu sézlerine yukardaki ayeti
delil getirmektedir. Bunlara gore sahabe, dini htikimleri 6grenmek
icin Hz. Peygamber’in hanimlarinin seslerini duyuyorlardi. Yine
Mtucadele Suresinde anlatildigi gibi kadinlar gelip Peygamber’e
sorunlarini anlatiyor; hatta o’nunla tartisiyorlardi (Mticadele 58/1).
Dolayisiyla bu durumda kadinin sesi avret sayilmamaktadir.74

Bazi Hanefi alimleri ise “Kadinlar, gizlemekte olduklart zinetleri
anlasusin diye ayaklarint yere vurmasinlar (Dikkatleri tizerine cekecek
tarzda ytirtimesinler)” (en-Nar 24/31) ayetini delil getirerek soyle
demislerdir: “Bu ayete gore kadinlarin ayaklarinin sesini duyurmalar:
haram olduguna gore kendi sesleri fazlasiyla haram olur. Ayrica Hz.
Peygamber’in, imam namazda yanilirsa onu erkekler ‘siibhanellah’
diyerek; kadinlar da el cirparak uyarsinlar’ sé6zti ve hac esnasinda
okunan ‘telbiye’ duasini erkeklerin ytiksek sesle okumasi stinnetken,
kadinlarin ytuksek sesle okumalarinin yasaklanmas: kadinin sesinin
avret oldugunu goéstermektedir.””5

Ancak diger Hanefi mezhebi alimleri ile geriye kalan mezheplerin
bilginleri, kadinin sesinin avret olmadigini sdylemisler ve bu goérus
daha cok kisi tarafindan benimsenmistir.7¢

73 Bayrakli, Yeni Bir Anlayisin Isiginda Kur’an Tefsiri, 15: 295.

74 Yazir, Hak Dini Kur’an Dili, 6: 3921.

75 Muhammed Emin b. Omer b. Abdtilaziz ibn Abidin, Reddiil-Muhtar ale'd-Dtirri'l-
Muhtar: Serhu Tenviri'l-ebsar, Thk. Adil Ahmed Abdulmevcud, Ali Muhammed
Muavviz (Beyrut: Daru’l-Kiitibi’l-ilmiyye, 1994), 2: 78-79.

76 Celik, Ahzab Sturesine Gore Aile Hukuku, 126.
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3.8.3. Evlerde Vakarli Oturmak, Acilip sacilmamak, Namaz
Kilmak, Zekat Vermek, Allah’a ve Rasiil’iine itaat
Etmek ve Kur’an Okumak

“Bvlerinizde oturun, eski cahiliye ddetinde oldugu gibi acilip
sacumaymn. Namazt kilin, zekdtt verin, Allah'a ve Rastliine itaat edin...
Evlerinizde okunan Allah'in ayetlerini ve hikmeti hatirlayin...”””

Bu ayetler, Hz. Peygamberin hanimlar1 sahsinda buttn
Musliman kadinlar1 egitmekte; onlara gorev ve sorumluluklarini
hatirlatmaktadir. Bunlar: sdyle siralayabiliriz:

Kadinin, ihtiyacinin disinda sokaklarda dolasmasi dogru
degildir. Sokaga ciktiginda da cahiliye déneminde?8 oldugu gibi acilip
sacilmasi hos degildir.

Namaz kilmak ve zekat vermek, ahlaki bakimdan koruyucu bir
etkinlige sahiptir.

Allah’a ve Peygamberine itaat etmek, egitimin temel kurallari
arasinda yer almaktadir.

Ev isleri disinda kadinlara, Allah’in ayetlerini okumalar1 ve
hikmetli distintip davranmalar1 hatirlatilmaktadir.

Ytuce Allah, Ehl-i Beyt 6rnegi ile bu emirleri tiim Musliiman
hanelere vermektedir. Yani evlerde Kur’an yalnizca dinlenmemeli; ayni
zamanda Uzerinde dusunulmeli ve davranislara yansiyacak sekilde
hatirlanmalidir.7®

3.9. Misafirlik Adab1

“Ey iman edenler! Siz, bir yemege caguilmadike¢a, zamanint
gbézetmeksizin, Peygamber'in evlerine girmeyin. Ancak davet edildiginiz
vakit girin. Yemegi yediginizde hemen daguin, sohbete dalmayin.
Ciinkti bu hareketiniz Peygamber'i tizmekte, fakat o (size bunu
soylemekten) utanmaktadir. Ama Allah, hakkt séylemekten cekinmez.

77 el-Ahzab, 33/33-34.

78 flk cahiliye’nin Hz. Nuh ile Hz. Idris arasindaki zaman oldugunu séyleyenler
oldugu gibi; Hz. Isa ile Hz. Muhammed arasinda gecen zaman oldugunu éne
stirenler de bulunmaktadir. Genel olarak cahiliye devri denince, Islam’dan énce
hiitkim stren cehalet devri kastedilmektedir. Nitekim Islam’dan énceki dénemde
kadinlarin timu ya da bir kismi -ayetin ifadesinden de anlasilacag gibi- acilip
saciliyorlard: ve glizelliklerini, stislerini insanlara gosteriyorlardi. Bu ayette de
onlar gibi davranilmamasi emredilmektedir (Muhammed Izzet b. Abdulhadi b.
Dervis Derveze, et-Tefsirtil-Hadis: Niizul Sirasina Gére Kur'an Tefsiri, trc. Mustafa
Altinkaya (Istanbul: Ekin Yayinlari, 1997), 6: 24).

79 Derveze, et-Tefsirii'l-Hadis, 6: 24; Bayrakli, Yeni Bir Anlayisin Isiginda Kur’an
Tefsiri, 15: 298-299.
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Peygamber'in hammlanindan bir sey istediginiz zaman perde
arkasindan isteyin. Bu, hem sizin kalpleriniz, hem de onlarnn kalpleri
icin daha temiz bir davranistir.” (el-Ahzab 33/53-54)

Hz. Peygamber sahsinda Musliimanlara, misafirlik, evlere izinsiz
girmeme, davet ve yemek adabi gibi hususlar 6greten bu ayetin ilk
kisminin inis sebebi ile ilgili olarak s6yle denmektedir: Hz. Peygamber,
Zeynep validemizle evlenme merasiminde Musltimanlari yemege davet
etmis; onlar da yemege gelmisler ve yemekten sonra dagilmayip s6zt
uzatmislardi. Hz. Peygamber ise, bu duruma tzulmustli ama bunu
onlara belli etmemisti. Béylece Hz. Peygamber’in haya etmesi 6rnegi
ile davette uyulmasi gereken husus Musltimanlara bildirilmistir.80

S6z konusu ayette yani hanimlardan herhangi bir sey
istendiginde perde ardindan istenmesi hususunun dile getirildigi 53.
ayetle ilgili olarak su rivayet nakledilmektedir: Hicri besinci yila kadar
ister mahrem olsun ya da olmasin Musliman kadinlar ve erkekler
birbirleriyle rahatca konusup gortustyorlardi. Yani toplumda
alisagelen durum buydu. Bu noktada o6rtinme yada sakinma s6z
konusu degildi. Bu durum basta Hz. Omer olmak tlizere baz
Muslimanlar: rahatsiz ediyordu. Nihayet Rasaltillah’in vermis oldugu
digtin yemeginde sahabeden birkac tanesinin bazi hos olmayan
davranislarindan dolay1 Ahzab Stresi 54. ayeti inmistir. Rivayete gore
bu ayet nazil olduktan sonra Hz. Peygamber’in esleri perde arkasina
alinmis ve bir daha namahreme gosterilmemistir.8!

Bu ayetlerde evlere nasil veya ne zaman girilecegine ve bir sey
istendiginde nasil talep edilecegine yo6nelik 6ne cikan U¢ husus
bulunmaktadir:

a. Yemege cagirilmadan ve izin almadan gelisigiizel eve
girilmemelidir. Bir anlamda ev sahibinin daveti 6énemlidir ve davet
edilince eve girilmelidir.

Nur Suaresi 24-27. ayetlerde ise bu hususu tamamlar nitelikte;
genel olarak mtiminlerin baskalarinin evlerine ve kendi mulkiyetlerine
ait evlere girerken nelere dikkat etmeleri gerektigi aciklanmaktadir. Bu
ayetlerin ntizul sebebi olarak su rivayet aktarilmaktadir: Ensar’dan bir
kadin Rasultllah’a gelerek, “Ey Allah’in Rastli! Ben evimde bazen
Oyle bir halde bulunuyorum ki, o halimle hi¢c kimsenin beni gérmesini
istemem. Fakat ben bu halde iken bazen babam ve ailemden herhangi
bir kimse izin almaksizin yanima girip ¢ikarlar. $imdi ben ne yapayim”

80 Tbn Kesir, Tefsiriil-Kur'anil-Azim, 3: 661-662.
81 Taberi, Tefsiru’t-Taberi, 12: 50-51; Kurtubi, el-Camiu li Ahkami’l-Kur’an, 17:
207-208.
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diye sorunca, bunun Uzerine NaGr Suresi, 24/27-29. ayetler nazil
olmustur.82

S6z konusu ayetlerden ise su hususlar cikarilmaktadir: 1.
Baskalarina ait evlere izinsiz girmek, gasp kabilinden sayildigi icin
hukuken haram oldugu gibi kisinin izinsiz girme hakki olan kendisine
ait bir mulkte dahi baskalarina ait odalara habersiz ve selamsiz
girmesi edeben ve dinen yasaktir.83 Iznin nasil istenilecegi hususuna
gelince bu durum Hz. Peygamber’e sorulmus, o da: “Okstirerek, tesbih
ve tekbir getirerek ev halkini haberdar etmek ve ‘es-Selamu aleyktim”
demektir.” diye cevap vermistir. Yine Peygamber (s.a.v)’den rivayet
edilmistir ki, kisi bir eve girerken ti¢c defa izin isteme hakkina sahiptir.
Bundan sonra izin verilirse iceri girilmeli, izin verilmez ise veya ev
halkindan izin verecek kimse yok ise geri dontilmelidir.84 2. ayette
gecen “meta”, faydalanmak ve yararlanmak demektir. Dolayisiyla bu
ifadeyle, kendi mulkiyetine ait olan evler ve iclerinde herhangi bir
suretle bir faydalanma hakki; dolayisiyla girme hakk: bulunan evler
ve odalar kastedilmektedir. Bu kavrama han, hamam, diikkan ve saire
gibi umuma acik olan yerler dahil oldugu gibi yikik, virane evler ve
kendi evi icinde olup da baskalarinin ikametine tahsis edilmis olan
ancak oturani icerisinde bulunmayan odalar da samildir. 85

b. Yemek yenildikten sonra sohbeti uzatip ihtiyactan fazla
durulmamali ve hemen dagilmalidir.

c. Hanimlarindan bir sey istendiginde perde arkasindan
istenmelidir: Bu ifadeyle, Hz. Peygamber’in hammlari olan
annelerimizden bir sey istendiginde perde arkasindan istenmesi veya
onlara bir fetva soruldugunda perde arkasindan soru sorulmasi
emredilmektedir. Kadin-erkek iliskilerinde bu tir bir yaklasimin
insanlar1 téhmet ve 6n yargidan uzak tuttugu ve kadinlar1 daha fazla
korudugu belirtilmistir. Ayni1 zamanda taraflardan biri peygamber
hanimlar1 digeri sahabe olsa da kendilerine glivenmemeleri gerektigi
hatirlatilmaktadir.86

Bu ayetin glnumuze yoOnelik verdigi mesajla ilgili sdyle bir
yorum yapilmaktadir: Peygamber déneminde glinimtizdeki gibi daire
ya da bagimsiz ¢cok odali evler ¢cok azdi ve kapi yada zil sistemi olmadig:
icin de o devirde evlerin kapilarina bir perde asiliyordu. Eve
gelindiginde selamla sesleniliyor, icerdeki de kendisine ceki diizen

82 Taberi, Tefsiru’t-Taberi, 10: 140.

83 Elmalili, Hak Dini Kur’an Dili, 5: 286.

84 Tbn Kesir, Tefsirti'l-Kur'anil-Azim, 3: 369-372; Evlere girerken izin isteme ve izin
verme konulari icin bkz. Heyet, Kur’an Yolu, 4: 66-67.

85 Ibn Kesir, Tefsiriil-Kur'dnil-Azim, 3: 373.

86 Taberi, Tefsiru’t-Taberi, 12: 50-51.
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veriyordu. Hele Hz. Peygamber’in evleri bir hiicreden ibaretti. Iceri
izinsiz girildiginde her turli durumla karsilagsmak mumktndi. Bu
bakimdan evrensel kural olarak, erkegi evde olmayan bir hanenin
hanimi ile perde arkasindan konusmak en dogrusudur. Bunun sebebi
de ayette belirtildigi gibi kalplerin temiz kalmasi ve herhangi uygunsuz
duruma firsat verilmemesi icindir.87?

Ancak bu noktada eslerinin mahrem yakinlarina farkli bir
uygulama getirilmistir. Soyle ki, bu ayet inince Hz. Peygamber’in
eslerinin babalari ve mahrem olan yakinlar1 “Ey Allahin Rasualt! Biz
de mi perde arkasindan konusacagiz” diye sordular. Bunun Ulizerine
ise su ayeti kerime nazil olmustur:

“Onlara (Peygamber'in harumlarnina) babalari, ogullar, kardesleri,
kardesglerinin ogullan, kiz kardeslerinin ogullarn, kadwinlart (mimin
kadinlar) ve ellerinin altinda bulunan cariyelerinden dolayt bir gtinah
yoktur. (Ey Peygamber harumlart!) Allah'tan korkun; stiphesiz Allah, her
seye sahittir.” (el-Ahzab 33/55)

Bu ayet, genel anlamda butin nesillerin mtimine kadinlarina,
6zel manada da Rasultllah’in hanimlarina hitap etmekte ve kimlerle
perdesiz olarak dogrudan gortusebileceklerini, yoruma ihtiyac¢
birakmayacak sekilde bildirmektedir. Ancak, kadinlarin -mezheplerce
sinir1  belirlenen- zinet yerlerini gOstermesi ve zinetleriyle
dolasabilecegi mahremler arasina farkli olarak NuUr Saresinin 31.
ayetinde, “Kocalar, kocalarin babalari, kocalarin babalari, kocalarinin
ogullari, cinsel yéonden kadina ihtiyaci kalmamis hizmetci erkekler ve
hentiz kadinlarin gizli kadinlik hususiyetlerinin farkinda olmayan
cocuklar” (en-Nur 24 /31) da katilmistir.

Dikkat edilirse her iki ayette de amca ve day: zikredilmemistir.
Bunlar gerek ayette anilanlara kiyasla baba durumunda kabul
edilmis, gerekse Hz. Peygamber’in so6zleriyle mahremlerden
sayillmislardir. Dolayisiyla bunlarin da perde arkasinda durup soru
sormalarina gerek yoktur. Onlar da s6z konusu akraba kadinlariyla
perdesiz karsilikli konusabilirler. Bu noktada stitbaba, stit amca, stt
day1 ve stitkardes de 6zler gibi mahrem kabul edilmektedirler.88

3.10. Hicab ve Tesettiir (Ortiinme) Emri

[slam’dan 6nce Araplar’da ortiinme diye bir gelenek
bulunmuyordu. Bu arada mtimine hanimlar, 6értiinmedikleri i¢cin
cariyelerden ayirt edilemiyordu ve ahlaksiz kimi kimseler
tarafindan da rahatsiz ediliyordu. Hanimlar bu durumu Hz.

87 Bayrakli, Yeni Bir Anlayisin Isiginda Kur’an Tefsiri, 15: 337.
88 Ayrintili bilgi icin bkz: Ates, Yiice Kur'an’in Cagdas Tefsiri, 6: 180; 7: 192-196.
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Peygamber’e sikayet ettiler.89 Bunun tUzerine, ntzald hicri
besinci yila tekabtil eden suarelerde hicab ve tesetttr ile ilgili
birbirini tamamlayici su ayet kerimeler nazil olmustur:

“Miimin kadwnlara séyle: Goézlerini (harama bakmaktan)
korusunlar; namus ve iffetlerini esirgesinler. Gértinen kistmlart
miistesna olmak tizere, zinetlerini teshir etmesinler. Bas értiilerini,
yakalarnimin tizerine (kadar) Oortstinler...” (en-Nar 24/31), “Ey
Peygamber! Harumlarina, kizlarina ve miiminlerin kadinlarina (bir
ithtiyag icin disar ¢ciktiklart zaman) dis ortiilerini (cilbab) tistlerine
almalarint séyle. Onlann taninmast ve incitilmemesi icin en
elverisli olan budur. Allah bagislayandir, esirgeyendir.” (el-Ahzab
33/59)

Ik ayetteki basértiisti (himar-humur) ve sonraki ayette
gecen dis giysi (cilbab-celabib) kelimelerini  birlikte
degerlendirince kadin icin iki parcali bir 6rtti ortaya cikmaktadir.
Birincisi, kadinlarin yakalarinin tistiine koyup baslariyla birlikte
gerdanliklarini kapatmalarini saglayan basértiisti. Ikincisi ise,
dis giysi olup basorttistintin Gistinden bedeni énden ve arkadan
asagiya kadar orten giysidir.9°

Bu ayetler sadece Rasulullah’in esleri ve kizlarina degil;
tim mumine kadinlara hitap etmektedir. O halde mutmine
kadinlara iffeti korumak, fitne kapisini kapatmak ve neslin
bozulmasini 6nlemek icin 6rttinme farz olmaktadir.9!

3.11. Rasiiliillah’in Bosadig1 veya O’nun Vefatindan Sonra
Yasayan Hanimlarinin Evlilik Durumu

“Rastliillah’in esleri, miiminlerin anneleridir” (el-Ahzab 33/6),
“Sizin Allah''n Rasulitinii tizmeniz ve kendisinden sonra onun
hanimlarint nikdéhlamaniz asla caiz olamaz. Ciinkti bu, Allah katinda
biiyiik (bir giinah) tir.” (el-Ahzab 33/53)

Bu iki ayet birbirinin devami niteligindedir. Zira ilk ayette Hz.
Peygamber’in hanimlari, muminlerin manevi annesi olarak ilan
edilmis ve onlara saygi gosterilmesini farz kilmistir. Sonraki ayette ise
Rasultllah’in vefatindan sonra veya o'ndan bosandiktan sonra o’nun
hanimlariyla evlenmenin Allah katinda buytk bir giinah oldugu
bildirilmistir. =~ Buradaki annelik, sadece onlarla evlenmeyi
yasaklamaktadir. Diger taraftan da hanimlarina anne gibi saygi ve
sevgi gostermeyi zorunlu kilmaktadir. Bunun disindaki beseri

89 Celik, Ahzab Suresine Gore Aile Hukuku, 119; Gumus, Kur’an’a Gére Hz.
Muhammed (s.a.v)’in Aile Hayati, 229.

90 Celik, Ahzab Suresine Gore Aile Hukuku, 119.

91 Gumus, Kur’an’a Gére Hz. Muhammed (s.a.v)’in Aile Hayati, 229.
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iligkilerde ise, oteki yabanci kadinlar gibi olup aligveris yaparlarken
mutlaka perde gerisinde durmalari, diger kadinlar gibi soézlerinde
cilve, hareketlerinde  kivrakliktan uzak  durmalar1 onlara
emredilmektedir.92

Rasulillah’in  bosamis oldugu hanimlarnyla ilgili ti¢c goris
bulunmaktadir:

1. Ister bosamis olsun isterse bosamamis olsun Rastliillah’a
hirmeten o’nun esleriyle evlenmek kayitsiz sartsiz haramdir.

2. Rasulillah’in bosamis oldugu hanimlar1 diger kadinlar
gibidir. Yani onlarla evlenilmesinde bir sakinca ya da yasak yoktur.

3. Rasulullah’in kendileriyle cinsi muinasebette bulunduktan
sonra bosadig hanimlarinin baskalariyla evlenmeleri haramdir. Cinsi
muinasebetten 6nce bosadigi hanimlariyla evlenilmesi ise helaldir.
Nitekim, bu durumda bulunan Mtstaiza, Es‘as b. Kays ile evlenince
Hz. Omer onlara recm cezasi uygulamak istemis, onlar da Miistaiza’ya
“mUminlerin annesi” denilmedigini, perde arkasina alinmadigini ve
Rasultillah ile cinsi miinasebette bulunmadigini séyleyince Hz. Omer,
recm’den vazgecmigtir.93

SONUC

Bireyin huzur ve mutlulugunu temin etme yaninda, saglam bir
toplum tesisini de hedef edinen Kur’an-1 Kerim, yerytiziintin en eski
sosyal yapilarindan biri olan ve ayni zamanda dini bir mahiyet arz
eden aile miiessesine ve bunun baslangici olan evlenmeye (nikah) ayri
bir 6nem vermis, ailedeki her bireye kui¢ciik ya da buytk vazifeler
yuklemis ve gerceklestirdigi degisikliklerle bu ktictik birimi toplumun
atomu haline getirmistir. Bu degisimi gerceklestirirken de Hz.
Peygamber’in hanimlarinin sahsinda buttin Musliman kadinlara
hitap ederek cahiliye devrinin aile ve kadin ile ilgili carpik anlayislarini
yikmis; ahlak ve dindarlik tizere kurulmus olan 6nder ve Ornek
sahsiyet Hz. Peygamber’in aile hayatini en gtizel 6rnek aile modeli
olarak takdim etmistir.

Kur’an’da Hz. Peygamber’in aile hayatina 1sik tutan hususlar:
kisaca su sekilde 6zetleyebiliriz:

Kur’an-1 Kerim, Hz. Peygamber’in, hanimlariyla olan iligkilerinde
onlara belli giinler tahsis etmis olmasina ragmen, siranin aksamasi

92 Elmalili, Hak Dini Kur’an Dili, 6: 3871; 3921-3922; Heyet, Kur’an Yolu, 4: 367.
93 Taberi, Tefsiru’t-Taberi, 7: 52-53; Kurtubi, el-Camiu li Ahkami’l-Kur’an, 17: 209-
211; Elmalili, Hak Dini Kur’an Dili, 6: 3921-3922.
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neticesinde meydana gelen kadinsal kiskancliklar1 ve dengesizleri
6nlemek icin kadinin Uzlntlstni veya mutlulugunu da dikkate
alarak Peygamber lehine dlizenlemeler getirmis ve onun kiminle
beraber olmak isterse onunla olabilecegini hiitkme baglamistir. Bu
dtizenlemeyi yaparken de kadinin esya gibi géruldtigi, hayat hakkinin
taninmadigl bir kultarde ona “gozlerinin aydinligina”,
“liztilmemelerine” ve “razi olmalarina” kaydini koyarak onlara devrim
niteliginde haklar tanimaistir.

Hz. Peygamber’e hanimlariyla ilgili verilen bu genis yetki
karsisinda, evlenecegi kadin sayisina bir sinir getirilmis; bdylece
hanimlarin endiseleri giderilerek teskin edilmistir. Zira Musltimanlar
yalnizca dort hanimi bir arada nikahi altinda bulundurma hakkina
sahip kilinmisken, Hz. Peygamber mevcut hanimlarindan birini
bosayip onun yerine baskasini almaktan da sakindirilmis ve yeni bir
evlilik kendisine haram kilinmistir.

Cahiliye doéneminde var olan ko6t adet ve hurafeler de
Peygamber sahsinda iptal edilmis ve belli kurallar cercevesinde
sistemli hale getirilmistir. Evlat edinme &adeti de bunlardan bir
tanesidir. Buna gore evlatlik, 6z oglu gibi kabul edilir ve onun adiyla
cagirilirdi. Hukuki igslemler, miras taksimi ve evlilik yasaklar: da tipki
baba-ogul islemleri gibi olurdu. Bu gelenegin htukim strdaga
dénemde Hz. Peygamber, Zeyd b. Harise'yi evlat edinmisti. Islam ise,
bu muesseseyi Hz. Peygamber’den baslamak suretiyle iptal etmis ve
“evlatligin, 6z evlada denk olmadigl” hikmuni getirmistir. Ayrica
nesep veya evlilik sebebiyle “mahremlik” s6z konusu degilse, biiluga
erdiginde erkek cocugu kadina; kiz cocugu da erkege kars:
“namahrem” saymis; aralarinda evlilik caiz gérmemistir.

Buna ilaveten evlathigin gercek bir yakinlik bagi olmadig ve
hukuki bir degerinin de bulunmadigini belirtmek tizere Ylice Mevla,
Hz. Peygamber’in daha 6nce evlathigi olan kisinin bosadigi kadinla
evlenmesini emretmistir. Béylece iki yanlis gelenek yikilarak topluma
yeni birtakim prensipler getirilmistir: Oncelikle cahiliye déneminin
kot bir adeti olan evlatlik karisi ile evlenmeme gelenegini bizzat kendi
ailesi icinde uygulayarak kaldirmistir. Sonrasinda ise fakirlerin,
soylularla denk olamayacagi ve onlarla evlenemeyecegi seklindeki
dtistinceyi kendi halasinin kizi olan Zeyneb’i azatli kélesi olan Zeyd ile
evlendirerek toplumdaki siniflasmay:1 kaldirmis ve herkesin birbirine
esit oldugunu gostermek istemistir. Bosanma sonucunda ise, sirf
peygamber hatiri icin dengi olmayan biriyle evlenmeye razi olmus olan
Zeyneb ve ailesinin itibarini ytkseltmis ve onun ortada kalmasini
6nlemistir.

Kur’an, Muslimanlara Hz. Peygamber’in sahsinda misafirlik,
davet ve yemek adabi gibi hususlar1 6gretmis; evlere nasil veya ne
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zaman girilecegine ve bir sey istendiginde nasil talep edilecegine
yonelik ilkeler vazetmistir. Davetlerde, kalplerin temiz kalmasi ve
herhangi uygunsuz duruma firsat vermemek icin mahremler disinda
kadin-erkek iligkilerinde dikkat edilmesi gereken hususlar evrensel
kural olarak konulmustur. Buna gore, erkegi evde olmayan bir
hanenin hanimi ile perde arkasindan konusmanin en dogru yéntem
olduguna isaret edilmistir. Ancak bu noktada eslerinin mahrem
yakinlarina farkli bir uygulama getirilmis; genel anlamda bttin
nesillerin muUmine kadinlarina, 6zel manada da Rasulillah’in
hanimlarina hitap edilerek evlerinde kimlerle perdesiz olarak
dogrudan goérusebilecekleri, yoruma ihtiyac birakmayacak sekilde
bildirilmistir.

Ayni zamanda Peygamber hanimlarinin 6zel durumlar: sebebiyle
edep kurallarina daha fazla 6nem gostermeleri, dolayisiyla normal
sartlarda da yabanci erkeklerle konusurken, konusma tarzlarina
dikkat etmeleri gerektigi haber verilmistir. Bu arada, sadece
Rasultllah’in esleri ve kizlar1 hakkinda degil; mtimine kadinlara hitap
edilerek iffeti korumak, fitne kapisini kapatmak ve neslin bozulmasini
o6nlemek icin 6rtiinme farz kilinmistir.

Peygamber hanimlari, sahip olduklar1 6zel konumlari yaninda
kimi zaman imtihana tabi tutulmus ve bu sayede toplumsal bazi
ahlaki, hukuki ve imani ilkeler Muslimanlara bildirilmistir. Bu
noktada iftira ve dedikodular karsisinda huiisn-U zan ile hareket
etmenin gerekliligi ve suc ispat edilinceye kadar herkesin masum
oldugu ilkesi 6gretilmistir.

Aile, peygamber ailesi olsa da cesitli sebeplerle o'nun huzurunu
kacirdiklarinda hanimlari derhal ilahi uyariya muhatap kilinmis;
onlara kars: gerekli tedbirler aldirilmistir. Daha da ilgin¢ olani,
Muslimanlar Hz. Peygamber’in o6nderliginde Arabistan’a hakim
durumda iken ve toplumsal hayatta fakirlik yerini refaha birakmisken
o, temel ve zartri ihtiyaclarin disinda kalanlara mtisaade etmemistir.
Bunun karsisinda, daha iyi bir gecim isteyen hanimlar bir kez daha
testten gecirilmis ve dinya ile ahiret arasinda tercih yapmalari
onlardan istenmis; kisacas1 bu istekleri tizerine onlara secim hakki
taninmistir. Sonucta esleri, sasaali bir hayat yerine Hz. Peygamber’i
tercih etmislerdir.

Tim bunlar yaninda Rasulillahin hanimlarina uyarilarda
bulunulmus ve o’nun hanimi olmanin neticesinde evlerinde dahi
kendilerine ytklenen sorumluluklar acikca bildirilmistir. Bu husus
bildirilirken de seref ve mevkileri sebebiyle isleyecekleri gtinahlarin
ikiye katlanacagi; kendilerinden kaynaklanacak itaat, teslimiyet ve
iyiliklerin de iki katiyla degerlendirilecegini ifade edilmistir. Hz.
Peygamber’in hanimlari sahsinda btitiin Mtsliiman kadinlara verilen
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egitimde onlara ylklenen gorev ve sorumluluklari kisaca so6yle
siralayabiliriz: Thtiyaci disinda sokaklarda gelisigiizel dolasmamak ve
sokaga ciktiklarinda ise ilk cahiliye déneminde oldugu gibi acilip
sacilmamak. Namaz kilmak, zekat vermek, Allah’a ve Peygamber’ine
itaat etmek, Allahin ayetlerini okumak ve hikmetli dUstnup
davranmak.

Son olarak; cefakar, fedakar, sorumluluklarla dolu 6rnek bir aile
olmanin ve muUminlerin manevi annesi olarak ilan edilmenin
neticesinde Hz. Peygamberin vefatindan sonra hanimlariyla
evlenilemeyecegi hikme baglanmakta, o’'nun vefatindan sonra veya
o’ndan bosandiktan sonra gutizide esleri olan hanimlariyla evlenmenin
Allah katinda buyutk bir giinah oldugu bildirilmektedir.

Kisacas: tim bu ayetlerdeki belirlenen ilkeler, Hz. Peygamber ve
onun ailesi sahsinda Musltimanlara bircok muaseret kuralini
O0gretmis, bireyin huzur ve mutlulugunu tesis etmeyi ilke edinmis,
getirdigi emir ve yasaklarla diger sahalarda oldugu gibi aile hayatinda
da buytk degisimler meydana getirerek toplumun temel tasi olan
aileyi her turlu tehlikelerden korumustur.
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