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Gazi Beden Egitimi ve Spor Bilimleri Dergisi
Gazi Journal of PhysicalEducationand SportsSciences
2022, 27(3), 153-170

Milli Egitim Bakanlig1 “Ozelim Egitimdeyim”
Uygulamasi Kapsaminda Yer Alan
Oyun Etkinliklerinin Incelenmesi

S. Handan YILMAZ! ("), Elif UNAL2( ), E. Levent ILHAN3

1 Gazi Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii, ANKARA
2Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi, SAKARYA
3 Gazi Universitesi Spor Bilimleri Fakiltesi, ANKARA

Arastirma Makalesi DOI:10.53434/gbesbd. 1062121

Oz

Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Miidiirliigii tarafindan ézel egitime ihtiyaci olan cocuklar icin
gelistirilen "Ozelim Egitimdeyim" adli mobil uygulama; engelli bireylerin aile bireyleriyle hosca vakit
gecgirecekleri, gelisim alanlarina olumlu katkilar olabilecek, dgretici ve eglenceli oyun etkinlikleri
sunmaktadir. Séz konusu engelli bireyler oldugunda oyun etkinliklerinin kullanicilarin hizmetine
sunulurken dikkatle irdelenmesi gerektigi asikdrdir. Bu kapsamda arastirmanin amaci, uygulamada yer
alan oyun etkinliklerinin “ad, yas, siire, ortam, kisi sayisi, amag¢- kazanim, materyal, aciklayicilik, kas
grubu, gelisim boyutu, engel grubu ve uyarlanma” kriterleri acisindan incelenmesidir. Bu amag
dogrultusunda “Ozelim Egitimdeyim” uygulamasinda yer alan 11 oyun etkinligi baslgi altinda yer alan
55 oyun etkinligi uzman gériisleri ve literatiir dogrultusunda hazirlanan ve toplamda 11 kriterden
olusan, “oyun inceleme kriterleri formu” kullanilarak tematik analiz yéntemi ile incelenmigstir. Mobil
uygulamalar, dogru tasarlandigi ve giivenli kullanildigi takdirde engelli bireyler icin son derece
onemlidir. Ancak arastirma neticesinde uygulama gelistirilirken yas, engel tiirii, uyarlama, siire gibi pek
cok kriterin goz éniinde bulundurulmadigi tespit edilmistir. Bu dogrultuda uygulamalarin kullanish
olabilmesi ve engelli bireylere fayda saglayabilmesi icin gelistirilme asamasinda engelli bireylere yonelik
kriterlerin géz oniinde bulundurulmasi énerilmektedir.

Anahtar sézciikler: Ozel egitim, Oyun, Mobil uygulama, Tematik analiz

Gelis Tarihi/Received: 24.01.2022 Kabul Tarihi/Accepted: 08.06.2022 Yayin Tarihi/Published:30.07.2022
Etik Kurul Onay:: Bu arastirma, Bartin Universitesi Rektorliigli Sosyal ve Beseri Bilimler Etik
Kurulu’nun/Komisyonu’nun 15.12.2021 tarih ve 2021-SBB-0502 sayili karari ile etik agidan uygun bulunmustur.
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Investigation of Game Activities within the Scope of the Ministry of
National Education "I'm Special, I'm in Education" Application

Abstract

The mobile application called "I'm Special, I'm in Education” developed by the General Directorate of
Special Education and Guidance Services for children in need of special education; It offers instructive
and entertaining game activities that enable disabled people to have a good time with their family
members and contribute positively to their development. When it comes to people with disabilities, it is
obvious that game activities should be carefully examined while being offered to users. In this context,
the aim of the research is to examine the play activities in the application in terms of "name, age,
duration, setting, number of people, aim-achievement, material, explanatoriness, muscle group,
developmental dimension, disability group and adaptation” criteria. For this purpose, 55 game activities
under the title of 11 game activities in the "I'm Special, I'm in Education" application were examined by
thematic analysis method using the "game review criteria form", which was prepared in line with the
expertopinions and the literature and consisted of 11 criteria in total. If mobile applications are designed
correctly and used safely, they are extremely important for people with disabilities. However, as a result
of the research, it was determined that many criteria such as age, disability type, adaptation and
duration were not taken into account while application was being developed. In this direction, it is
recommended to consider the criteria for disabled individuals during the development phase in order for
the applications to be useful and to provide benefits to disabled individuals.

Keywords: Special education, Game, Mobile application, Thematic analysis

Giris

Insanlik binlerce yildan beri salgin hastaliklara karsi miicadele etmektedir. Gegmisten
bugiine salginlar milyonlarca insanin dliimiine yol agmis ve diinya iizerinde biiyiik ¢caph
krizlere hatta kitliklara sebep olmustur. Fakat diinya pek ¢ok salginin {istesinden gelmeyi
basarmis ve bir yenisi ile karsilasincaya dek rahat bir nefes almistir. Ta ki 1 Aralik 2020’de
Cin’de ortaya ¢ikan (COVID-19 Pandemisi, t.y) ve kisa zamanda tiim diinyay1 etkisi altina
alan koronaviriisiin sebep oldugu COVID-19 salgini ile karsilasincaya kadar. COVID-19
salgini adeta diinyanin ge¢misten bugiline salginlar hakkinda neler 6grendiklerini
sorgulayan bir sinav niteligindedir. Alinan 6nlemler, izlenen yontemler ge¢mis salginlardan
bugiine iilkelerin ve insanlarin yaklasimlarinin nasil degistigini bizlere gostermektedir
(Kasapoglu, 2020). Bugilin damlacik ve temas yolu ile bulasan “yeni viral solunum yolu
hastaligl” olan COVID-19 hastaligi tiim onlemlere ragmen dnlenememis ve kiiresel capta
bir salgin durumuna neden oldugundan pandemi olarak kabul edilmistir. Yasamin tiim
boyutlarini olumsuz etkileyen pandemiden egitim de kiiresel dlgekte etkilenmistir ve bu
kapsamda tiim kademelerde egitime ara verilmistir. Ogrenciler geleneksel egitim
ortamindan uzaklagmis oldugundan olusan bu zorunlu bosluk, hizla uzaktan egitim ile
doldurulmaya baslanmis ve online egitim stirecleri devreye girmistir.

Tirkiye'de de Milli Egitim Bakanligi tiim egitim kademeleri icin hizla uzaktan egitim
destegini devreye sokmustur. Milli Egitim Bakanlig1 6zel egitim alaninda da 6grenciler ve

2022, 27 (3), 153-170
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velilere destek olabilmek amaciyla pek ¢ok destek paketi gelistirmis, bu paketleri ivedilikle
uygulamaya baslamis, 6zellikle dezavantajli 6grencilerin verimli bir uzaktan egitim siireci
gecirebilmeleri amaciyla planlamalar ve uygulamalar yapmistir (Ozer, 2020). Bu
uygulamalardan biri de “Ozelim Egitimdeyim” uygulamasidir. Bu kapsamda, Ozel Egitim ve
Rehberlik Hizmetleri Genel Midiirliigii; 6zel egitime ihtiya¢ duyan biitiin ¢ocuklar ve
velileri i¢in gelistirilmis tiim egitim, icerik ve etkinlerini "Ozelim Egitimdeyim" adli mobil
uygulamada toplamistir. Uygulama sayesinde 6zel egitim okullar1 ve kaynastirma egitimine
devam eden isitme, gérme, hafif, orta veya agir derecede zihinsel engeli veya otizm
spektrum bozuklugu ile 6grenme giicliigii olan 6grenciler ve aileleri, gelistirilmis tiim
uygulamalardan ticretsiz olarak yararlanmaktadir.

Bugiin 6zellikle cocuk gelisimi lizerinde olumlu etkileri olan ve en etkili 6grenme
yontemlerinden biri olan oyun, tiim egitim programlarinin vazgecilmez pargasi
oldugundan (Aral, Giirsoy ve Koksal, 2000) uzaktan egitim platformunda da kisa siirede
yerini almistir. Clinkii oyun 6zellikle ¢ocuklarin gelisimsel becerilerinin bir yansimasi olup
bunun yamn sira fiziksel, sosyal, zihinsel, duyussal ve motor beceriler gibi farkh gelisim
alanlarinda da yeni beceriler edinebilmelerinin en dogal yollarindan biridir (Linder ve
digerleri, 2008). Bu becerilerin gelisimi o6zellikle engelli bireyler icin olduk¢ca 6nemlidir
(Kiligoglu, 2006). Engelli bireylerin de cevreye uyum saglayabilmeleri, yeteneklerini
gelistirebilmeleri, sosyal etkilesim kurabilmeleri i¢in erken g¢ocukluk dénemlerinden
baslayarak muhakkak desteklenmeleri gerekmektedir (Ayan, Memis, Eynur ve Kabakgi,
2012). Engelli bireyler faal, topluma uyumlu, saglikl bir yasam siirdiirebilmek i¢in gereken
bilgiyi, beceri ve tutumu kendiliginden gelistirememekte (Education, 2006) ve bu ancak
6grenme ile miimkiin olabilmektedir. Ogrenmenin yollarindan biri de oyundur. Birey oyun
yolu ile kendini, yeteneklerini fark eder, kaslarini kullanabilmeyi 6grenebilir (Demirci ve
Demirci, 2014); problem ¢6zme becerilerini ve kendine giiven duygularin gelistirir, dil
gelisimine katkida bulunur (Kocakaya, 2007). Ayrica hareket ve eglence ihtiyacini karsilar.
Bu sebeple 6zellikle icinde bulundugumuz COVID-19 pandemisi doneminde engelli bireyler
icin oyun etkinlikleri olduk¢a 6nemlidir ¢iinkii engelli bireyler, yapabilecekleri etkinlikler
sinirli oldugundan pandemi kosullarindan oldukea fazla etkilenmistir (Adak, 2020).

Pandeminin sebep oldugu giinliik yasamdaki degisikliklere, ozellikle de egitim
rutinindeki degisikliklere, uyum saglamak dezavantajli konumda engelli bireyler icin
oldukca zor olmustur. Bu nedenle pandemi siirecinde rutinlerin bozulmamasi adina ev
etkinliklerine agirhik vermek oldukca énemlidir (Adak, 2020). Bu kapsamda Ozel Egitim ve
Rehberlik Hizmetleri Genel Miidiirliigii tarafindan 6zel egitim ihtiyaci olan ¢ocuklar i¢in
gelistirilen "Ozelim Egitimdeyim" adli mobil uygulamanin engelli bireylerin akademik,
sosyal ve duygusal gelisimlerini etkileyecek olan etkinlikler kapsaminda yer verdigi oyun
etkinlikleri, bireylerin pandeminin etkilerini en az diizeyde hissetmeleri adina olduk¢a
onemlidir. Uygulama, i¢cinde bulundugumuz pandemi siirecinde engelli bireylerin aile
bireyleri ile oynayarak hosca vakit gecirecekleri, gelisim alanlarina olumlu katkilari
olabilecek, 6gretici ve eglenceli oyun etkinlikleri sunmaktadir. Ancak s6z konusu engelli
bireyler oldugunda dikkat edilmesi gereken pek ¢ok nokta oldugu, konuya hassasiyetle
yaklasilmas1t ve oyun etkinliklerinin kullanicilarin hizmetine sunulurken dikkatle

Gazi Beden Egitimi ve Spor Bilimleri Dergisi
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irdelenmesi gerektigi asikardir. Bu kapsamda arastirmanin amaci, "Ozelim Egitimdeyim"
adli mobil uygulamada yer alan 55 adet oyun etkinliginin 6zel egitim ilkeleri ve literatiirden
faydalanilarak olusturulan oyun kriterleri bakimindan tematik analiz ydntemiyle
degerlendirilmesidir.

Yontem

Arastirma nitel arastirma yontemi kullanilarak tasarlanmistir. Nitel arastirma alg1 ya da
olaylarin tabii ortamda gergekgi ve biitiinciil olarak ortaya konulabilmesi amaci ile gézlem,
goriisme ve dokiiman inceleme gibi yontemlerden yararlanilarak ilerlenilen bir arastirma
stirecidir (Yildirim ve Simsek, 2016). Nitel arastirma yontemi ile tasarlanan arastirmada
durum calismasi deseni kullanilmistir. Durum c¢alismasi arastirmanin gercek yasanti,
giincel sinirh bir durum ya da belirli zaman dilimi i¢indeki ¢oklu sinirlandirilan bir duruma
dair bir bilgi kaynagi araciligi ile daha derin ve detayli bilgi toplamak ve bu kapsamda bir
durum betimlemesinin veya durum temasinin ortaya konuldugu bir yaklasimdir (Creswell,
2016).

Bu arastirma, Bartin Universitesi Rektérliigii Sosyal ve Beseri Bilimler Etik
Kurulu'nun/Komisyonu'nun 15.12.2021 tarih ve 2021-SBB-0502 sayili karar ile etik
agidan uygun bulunmustur.

Veri Toplama

Arastirma kapsaminda “Ozelim Egitimdeyim” adli mobil uygulamada yer alan 12 oyun
etkinligi bashig1 icerisinde yer alan 59 oyun incelenme kapsamina alinmistir. Ancak
arastirmanin yapildig1 esnada 1 etkinligin giincellemede olmasi ve erisim saglanamamasi
nedeni ile 4 oyun arastirmaya dahil edilememis toplamda 55 oyun etkinligi incelenmistir.
Arastirmada veri toplama araci olarak “Oyun inceleme Kriterleri Formu” kullanilmistir.
Form i¢in 6ncelikle oyun inceleme kriterlerine dair literatiirde yer alan arastirmalar detayh
bir sekilde incelenmistir (Hussain ve Coleman, 2014; Hazar, 2017). Ardindan literatiirden
faydalanilarak 15 maddeden olusan oyun inceleme kriterleri formu olusturulmustur.
Uzman goriislerine (2 6zel egitim, 1 6l¢cme degerlendirme ve 1 spor bilimleri uzmani) yer
verilerek uzmanlarin arastirmanin amacina yonelik kriterleri puanlamalar1 istenmis ve
degerlendirmeler sonucunda uygun kriterler sec¢ilmistir. Bu kapsamda 4 madde formdan
cikarilmis, forma son sekli verilerek “ad, yas, siire, ortam, kisi sayisi, amag-kazanim,
materyal, aciklayicilik, kas grubu, gelisim boyutu, engel grubu ve uyarlanma” olmak iizere
toplamda 11 kriterden olusan “Oyun Inceleme Kriterleri Formu” olusturulmustur.

Veri Analizi

“Ozelim Egitimdeyim” adli mobil uygulamada yer alan oyun etkinliklerinin
incelenmesini amaglayan bu arastirmada tematik analiz yontemi kullanilmistir. Tematik
analiz bir veri grubunda yer alan anlamli temalarin sistematik olarak betimlenmesi,
diizenlenmesi ve sunulmasina iliskin yontemlerden biri olarak tanimlanmaktadir (Braun
ve Clarke, 2012).
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Gegerlik ve Giivenirlik

Verilerin toplanmasi ve analizinde arastirmanin gecerlik ve glivenirligini
arttirabilmek amaci ile arastirmacilara ek olarak 1 o6zel egitim uzmani, 1 odlgme
degerlendirme uzmani ve 1 spor bilimleri uzmani gorlsii alinarak arastirma
yapilandirilmistir. Verilerin dogrudan ulasilabilirligi ve aciklanmasi ile arastirmanin
aktarilabilirligi, mevcut oyunlarin 11 tema kapsaminda her bir arastirmaci tarafindan ayr1
ayr1 degerlendirilmesi ve Miles ve Huberman (1994) goriis birligi katsayisi hesaplanarak
goriis birligi katsayisinin ,85 oldugu sonucunun bulunmasi ile de arastirmanin tutarliligl
saglanmistir. Bu kapsamda tiim farkliliklar paylasilarak goris birligi yoluna gidilmis ve
sonuclar teyid edilmistir. Bu dogrultuda mevcut oyunlar tematik analiz yontemi ile analiz
edilmis ve analiz sonucunda 11 ana tema altinda toplanmistir. Bu temalar sirasi ile ad, yas,
siire, ortam, kisi sayisi, amag¢-kazanim, materyal, agiklayicilik, kas grubu, gelisim boyutu,
engel grubu ve uyarlanmadir. Uygulamada yer alan 55 adet oyun etkinligi bu temalara gére
detayl bir sekilde incelenmis ve bu incelemelerin detaylarina bulgular béliimiinde yer
verilmistir.

Bulgular

Ozelim egitimdeyim uygulamasinda yer alan 55 adet oyun etkinligi sirasi ile ile ad, yas, siire,
ortam, Kisi sayis1, amag-kazanim, materyal, agiklayicilik, kas grubu, gelisim boyutu, engel
grubu ve uyarlanma temalarina gore detayli olarak ayr1 ayr1 incelenmistir.

Ad

54 adet oyun etkinliginin adlandirilmasinda herhangi bir problem goériilmezken 1
oyunun ad bakimindan engelli bireylere yonelik oyun etkinlikleri kriterlerine uygun
olmadig1 goriilmektedir. Bu “Kdérebe Oynuyorum” oyunudur. Oyunda yer alan “Koér”
kelimesi TDK (t.y) tarafindan “Gérme engelli veya hi¢ gérmeyen ya da biitiin diizeltmelere
karsin iki goziindeki gérme giicii, onda birden asag1 olan, bu nedenle egitim ve 6gretim
etkinliklerinde gérme giiciinden yararlanamayan kimse” olarak tanimlanmaktadir. Oziirlii,
sakat, sagir, lal, kor gibi kavramlarin kullaniminin tartisildig (Seker, 2018) bu donemde
kor gibi kelimelerin kullanimi, engelliligin sanki toplumsal bir sorunmusgasina
algilanmasina neden olabilmektedir. Ayrica bu ifadeler, engelli bireylerin kendilerine
degisik davranildigini hissetmelerine neden olurken her canlida var olan ben ve 6teki
algisiin da ortaya ¢ikmasina sebep olabilir (Seker, 2018). Nitekim “6tekilik farklihigin
degismeyen animsaticisidir” (Ulug, 2009). Oyunun kdrebe yerine gozleri kapali ebe (MEB,
20214) olarak lanse edilmesi onerilebilir.

Yas

Oyun etkinliklerinin hangi yas seviyesine uygun oldugu belirtilmemistir. Ancak oyun
seciminde bireylerin yaslar1 ve gelisim 6zellikleri dikkate alinmali, bu dogrultuda da
oyunun hangi yas seviyesine uygun oldugu acikca belirtilmelidir. Oyun kavrami; her ne
kadar bireylerin gilinliikk rutin islerinden arta kalan zamanlarinda gergeklestirdikleri,
sinirlari, amaci belli olan, gelisim alanlarini destekleyen (Hazar, 1996), cocuk ya da yetiskin
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herkesin hayatinda yer edinen zevkli aktiviteler olarak (Karabas, 2020) tanimlansa da yas
ilerledikce bireylerin gereksinimleri ile oyun ihtiyaglarinin da farklilasacag
unutulmamalidir. Oyunlar; ¢ocugun gelisim siirecine paralel olarak degisimler
gostermektedir. Yasinin ve gelisim seviyesinin lizerindeki oyunlar1 oynayan bir birey
oyunda basarisiz olabilir ve bu durum da oyuna olan ilgisinin azalmasina neden olabilir.
Clnki bireyin baz1 becerileri gergeklestirebilmesi ancak belli bir olgunluga ve gelisim
diizeyine erismesine baghdir. Ornegin 2-3 yasindaki bir cocuga grup oyunlarim oynatmak
dogru olmayacaktir. Bu sebeple ¢ocuklarin gelisim diizeylerine ve yas diizeylerine uygun
olan oyunlarin hazirlanmas! yine yasa gore arag-gere¢ ve materyal secimi yapilmasi
oldukca 6nemlidir (MEB, 2014). Literatiirde de bu dogrultuda, ¢ocuklarin yas ve gelisim
diizeylerine gore yapilmis oyun siniflamalar1 yer almaktadir; bunlardan en ¢ok kabul
gorenler: “Biihler’in 5°li oyun, Parten’in sosyal oyun, Piaget’in zihinsel oyun ve Smilansky’in
oyun siniflandirmalar1”dir (Karadag ve Caligkan, 2005). Uygulamada yer alan oyun
etkinliklerinin bu siniflamalar gozetilerek kategorize edilmesi dnerilebilir.

Stire

Oyun etkinliklerinin ne kadar siire ile oynatilabilecegine dair bir vurgu yapilmamistir.
Ancak siire, oyun etkinliginde belirtilmesi gereken bir kriterdir. Oyunun ve oyuncunun
ozellikleri gozetilerek oyun stiresinin belirlenmesi; bireyin oyundan bikmamasi ve oyunun
cezbediciliginin azalmamasi agisindan énemlidir. Bir diger nokta da oyunlarin siiresinin
uzadik¢a yorucu olabilecegi ve zaman sinirlamasinin gozetilmesi gerektigidir. Nitekim
cocuk kendini oyuna kaptirirken zorlandiginin farkinda olmayabilir (Hazar, 2017). Ayrica
cocuklarin odaklanma siirelerinin kisa oldugu (inan, 2011), yaslarinin artmasiyla
odaklanma stirelerinin uzadigi ve buna bagl olarak oyunlardan daha az sikildiklari
goriilmektedir (Sahin, 1993). Bu sebeple de oyun etkinliklerinde yas kadar siirenin de
6nemli oldugu unutulmamalidir. Engelli bireylerin odaklanma siirelerinin normal gelisim
gosteren bireylere gore daha kisa oldugu diisiiniildiigiinde bu bireylerin “ilgi, yetenek ve
gereksinimleri”, oyunun uygulama kosullar1 degerlendirilmeli (Seyrek ve Sun, 2003) ve
bireyin 6zellikleri goz 6nilinde bulundurularak oyun i¢in 6nerilen siire belirtilmelidir.

Ortam

Oyun etkinliklerinin tiimii ev ortaminda gerceklestirilmek i¢in uygun olan salon
oyunlari arasindan segilmistir. Salon oyunlari “ev, sinif, oyun odasi, spor salonu” gibi kapali
yerlerde oynanabilen oyun tiirleridir (MEB, 2014). Oyunlarin 51’'inin gergeklestirilecegi
yere dair bir kistas belirtilmezken “Kérebe Oynuyorum, Duygular1 Ogreniyorum, Renk Awi,
Trafik Levhalarim Ogreniyorum” adli 4 oyun icin genis bir alan seciniz ifadesi yer
almaktadir. Genis alanda oynanabilecek oyunlar kii¢iik alanda oynatildiginda kazaya ya da
cocuklarin oyundan keyif alamamalarina sebep olabilir (MEB, 2014), bu yiizden bu ifade
oldukca dnemlidir.

Oyunlar incelendiginde oyunlarin tiimiiniin evde oynamak i¢in elverisli oldugu ve
oyun planlamasi yapilirken dikkat edilmesi gereken hususlardan biri olan “se¢ilen oyun,
oyun yerine uygun olmaldir.” ifadesini karsiladigi goriilmektedir (Hazar, 2017).
Uygulamada yer alan oyunlar; i¢inde bulundugumuz, miimkiin oldugunca evde kalinmasi
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gereken bu pandemi siirecinde (Glimiisgiil ve Aydogan, 2020) ¢ocuklarin oyun ihtiyaglarini
ev ortaminda Kkarsilayabilmeleri acisindan olduk¢a 6nemlidir. Ayrica uygulama ev
ortaminda hangi oyunlarin oynanabilecegine dair bilgi edinebilmeleri acisindan da ailelere
rehberlik edebilmektedir. Cocuklar icin oyun yasamin bir parcasidir ve mekandan bagimsiz
sekilde bulunduklar1 her yer onlar i¢in bir oyun alamidir (Kaya, Karakas, Pagaci ve
Erzeybek, 2017), bu sebeple ev ortami i¢in uygun olan bu oyun etkinlikleri onlarin
diinyasini zenginlestirmek ve gelisimlerini desteklemek bakimindan olduk¢a dnemlidir.
Oyun yerinin hazirlanmasi noktasinda dikkat edilecek bazi noktalar vardir. Secilen oyunun
faydali olabilmesi i¢in ortamin iyi diizenlenmesi ve gerekli giivenlik 6nlemlerinin alinmasi
gerekmektedir. Uygulamada bu hususlara dair ek bir bilgiye rastlanmamistir. Fakat oyun
etkinlikleri i¢in ortam diizenlenirken ortamin 6énceden gézden gecirilmesi gerektigi, tehlike
olusturabilecek nesnelerden arinmasi gerektigi, tehlike olusturabilecek bir durumun olup
olmadiginin kontrol edilmesi gerektigi, olas1 kaza ve yaralanmalarin dniine gecebilmek i¢in
tlim giivenlik 6nlemlerinin alinmasi gerektigi, oyun ortaminda sicaklik, sogukluk, aydinlik,
karanlik dengelerinin saglanmis olmasi vurgulanmalidir. Ozellikle engelli ¢ocuklar igin
tekrar oyun oynama isteginin olusmasi agisindan ¢evre diizenlemesinin olduk¢a énemli
oldugu unutulmamalidir (MEB, 2014).

Kisi Sayisi

Oyun etkinliklerinin tiimiinde “Etkinlik aile bireyleri ile birlikte yapilir.” agiklamasinin
yer aldigi goriilmektedir. Pandemi siirecinde aile bireyleri ile oynanacak oyunlar
cocuklarin bu zorlu siireci atlatmasi noktasinda son derece 6nemlidir. Baska bir agidan
oyunlarin aile bireyleri ile oynanmasi anne ve babalar i¢in 6nemli bir firsattir. Ciinkii
birlikte oyun oynamak ¢cocugu anlamanin en iyi yollarindan biridir ve ¢ocuk oyun sayesinde
aile ortaminda duygu ve diisiincelerini, endiselerini rahatlikla ifade edebilme firsati
bulmaktadir.

Anne babalar oyunu 6gretmede 6gretici roliindedirler ve oyun ortami, ebeveynlerin
pek cok farkl bilgiyi cocuklarina égretmeleri igin firsat saglayabilmektedir. Ozel egitim
hizmetlerine diizenleme getirmek amaci ile ¢ikarilan yasal diizenlemede de, 6zel egitimin
ilkelerinin agiklanmis oldugu altinci maddenin f bendinde “Ailelerin, 6zel egitim siirecinin
her boyutuna aktif olarak katilimlari ve egitimleri saglanir.” ifadesinin yer aldig
goriilmektedir (MEB, 2006). Yapilan bir pilot ¢calismada elde edilen bulgular, annelerin
katilimini igceren spor faaliyetlerinin annelerin sporun etkileri konusunda farkindalik
diizeylerini olumlu yénde etkileyebilecegi sonucunu ortaya koymustur (ilhan, Yarimkaya
ve Esentiirk, 2017). Bu baglamda uygulama kapsaminda aile bireyleri ile yapilacak oyun
etkinliklerinin aile iiyelerinin farkindalik diizeylerine de olumlu yansimalarinin olacagi
soylenebilir.

Anne ve baba disinda aile egitiminin bir parcasi da kardeslerden olusmaktadir. Aile
icinde oynanan oyunlar aracilig) ile kardes destekli 6gretim siireci de baslamis olacaktir.
Normal gelisim gdsteren bireylerin engelli kardeslerini akademik ve sosyal ydnden
desteklemesi olarak ifade edilen kardes destekli 6gretimin (Tekin, 1999) bireye sagladig1
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faydalar diisiiniildiigiinde aile bireyleri ile oynanan oyunlarin engelli bireylerin gelisimi
icin ne denli 6nemli oldugu bir kez daha anlasilacaktir.

Oyun etkinlikleri incelendiginde oyunlarin kisi sayisina gore kategorize edilmedigi
goriilmektedir. Uygulamada ebe segilerek oynanan, en az iki kisi ile oynanan, yalniz
oynanan, gruplara ayrilarak oynanan oyunlar bulunmaktadir. “Fincan, Aslan1 Uyandirma”
oyunlarinda iki gruba ayrilimz, “Isim-Sehir, Ne Lazim” oyunlarinda ise ikiserli grup
olusturunuz ifadeleri yer almaktadir, buradan da anlasilacag lizere bu oyunlar grupla
oynanan oyunlar kategorisindedir. Ayrica yalnizca “Hayvan Bulmaca” oyununda Oyuncu
Sayis1 bashgl altinda oyunun 2 kisi ve ilizeri oynanmasi gerektigi belirtilirken diger
oyunlarin tiimiinde bu bilgiye oyun agiklamasi icinde yer verilmistir. Ailelerin ¢ocuklari ile
oyun oynayacaklar1 esnada evdeki kisi sayisina gore oyun se¢ebilmelerini saglamak adina
oyunlarin kisi sayisina gore kategorize edilmesinin kolaylik saglayacagi diistintilmektedir.
Bu kapsamda oyunlarin literatiirde yer alan “kisi sayisina goére oyun siniflamasindan”
faydalanilarak kategorize edilmesi 6nerilmektedir.

e Bireysel oynanan oyunlar: Cocugun yalniz oynadigi oyunlar.

e ikili oynanan oyunlar: Gocuklarin ikiden fazla gruplandig degil, sadece iki kisinin
oynadig1 oyunlar;

e Grup halinde oynanan oyunlar: Bir kisinin lider oldugu oyunlardir. Grup olarak
oynanir (Hosgor, 2010).

Amacg ve Kazanim

Oyunlar, c¢ocuklarin belirli kazanimlar1 kazanabilmelerine imkan veren en giizel
etkinliklerdendir (Kogyigit, Tugluk ve Kok, 2007). Oyun planlamasinda dikkat edilmesi
gereken en 6nemli noktalardan biri oyunun amacidir (Pehlivan, 2005) ve belirlenen amag
ile oyun siiresi, oyun alami ve gerekli ara¢ gereclerin arasinda biitiinliigiin saglanmasi
gerekmektedir (Seyrek ve Sun, 2003).

Uygulamada oyunlarin amag¢ ve kazanmimlarina yer verilmemistir. Ancak oyun
aciklamalarinda ¢ocuklara kazandirilmasi planlanan ama¢ ve kazanimlar belirtilirse
oyunlar daha anlamh olacaktir (MEB, 2014). Ornegin; uygulamada yer alan “Rakam
Kapmaca” gibi hareket iceren oyunlar genellikle biiylik kas gelisimini desteklerken
“Nohutlar1 Buluyorum” gibi el becerisi gerektiren oyunlar ise kii¢ciik kas gelisimini
desteklemektedir. Bu sebeple amag¢ ve kazanimlarin belirtilmesi ¢ocuklara kavramlarin
veya davranislarin kazandirilmasi noktasinda daha anlamli olacaktir ve ailelerin
¢ocuklarinda gelistirmek istedikleri davranis veya becerileri 6ne ¢ikarabilecek oyunlari
secebilmelerine imkan saglayacaktir.

Materyal

Materyal temasi kapsaminda oyun etkinlikleri incelendiginde uygulamada materyal
kullanilarak (aracla yapilan oyun) oynanan oyunlar ve materyal kullanmadan (aragsiz
yapilan oyun) oynanan oyunlara yer verildigi goriilmektedir. Oyunun oynandig1 mekan
kadar oyuncular ve oyunda kullanilan arag gerecler de olduk¢a 6nemlidir (Karabas, 2020),
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bu nedenle yas diizeyine ve engel tiiriine uygun materyal se¢cimi yapmak 6nemlidir (MEB,
2014). Ozellikle engelli bireyler igin oyun arag gereci secilirken materyaller, bireylerin
duyu gelisimlerine etki edebilecek nitelikte olmalidir (MEB, 2014). Oyunda kullanilan arag
ve gerecler aracihigl ile viicut, farkinda olmadan organlarini ve kaslarini kontrollii olarak
kullanmay1 6grenir (Camliyer ve Camliyer, 1997). Ancak ¢ocugun gelisimine faydali
olabilmesi i¢in ara¢ gereclerin ¢ocugun engel tiiriine uygun olarak diizenlenmesi
gerekmektedir ¢linkii ¢ocugun oyunu tekrar oynama istegi duymasi noktasinda oyun
materyalleri olduk¢a 6nemlidir.

Her bir engel grubunun 6zelliklerine uygun bir oyunu ve her oyunun da bir ortami,
arag gereci oldugu unutulmamalidir (MEB, 2014). Oyun etkinliklerinin engel tiirlerine gore
kategorize edilmedigi goriilmektedir. Fakat oyunlarin ve bu dogrultuda ara¢ gereclerin
engel tlirlerine gore kategorize edilmesi engelli bireyler ve aileleri i¢in faydal olabilecektir.
Bir baska boyut da oyun ara¢ gereglerinin erisilebilirligidir. Bu baglamda
degerlendirildiginde ara¢ gereglerin olduk¢a ekonomik ve ergonomik oldugu, ailelerin
kolayca ulasabilecegi, evde bulunabilen nitelikte ara¢ gerecler oldugu goriilmektedir.

Aciklayicilik

Uygulamadaki anlatim son derece acik ve anlasilir bir ifadeyle yapilmistir, kisa ve
nettir. Ancak cocuklarla oyun halinde etkilesim kuracak, onlara oyunu anlatacak olan aile
bireylerinin “oyun ve oyun arag¢ gerecleri” hususunda rehberlige ihtiya¢ duyabilecekleri
unutulmamalidir. Cocugun gelisimi lizerinde son derece etkili olabilecek oyun ve oyun arag
gereclerinin etkili bir sekilde kullanimi olduk¢a 6nemlidir. Cilinkii g6zden kagirilabilecek
olan herhangi bir nokta ¢ocugun ilerleyen yillarinda hayatini 6nemli 6l¢iide etkileyebilir.
Ornegin; siirekli yarisma iceren oyunlar1 oynatmak cocugun sosyal gelisimini geciktirebilir,
ayni oyunu oynatmak oyun oynama isteginin azalmasina sebep olabilir. Bu sebeple farkl
oyunlarin sec¢ilmesine 6zen gosterilmelidir (Bardak ve Topag, 2019). Bunun yani sira sdz
konusu engelli bireyler oldugunda dikkat edilmesi gereken 6nemli noktalar oldugu
unutulmamali ve bu noktalar 6zellikle vurgulanmalidir. Oyun sirasinda, kiskanma, yetersiz
hissetme, ayiplanma ve benzeri olumsuz durumlara yer verilmemelidir. Bu sayede birey
herhangi bir endise tasimadan oyuna devam edebilir (Istanbul Universitesi, t.y).

Kas Grubu

Kas grubu temasi kapsaminda oyun etkinlikleri incelendiginde uygulamada biiyiik kas
grubu (kaba motor beceri) ve kii¢iik kas grubu (ince motor beceri) gelisimini destekleyen
oyunlara yer verildigi goriilmektedir. Tim bu oyunlar “fiziksel yapida, sinir ve kas
islevlerindeki degisim siirecini kapsayan organlarin isleyisini denetim altina alma
becerikliliginin artmas1” (Basaran, 2005) olarak da tanimlanan psikomotor becerilerin
bireye kazandirilmasi noktasinda olduk¢a faydalidir; ¢ilinkii cocuk, oyun aracilii ile
bedeninin kontroliinii saglamay1 6grenebilmektedir. Cocuk, kiigiik ara¢ geregler ile
oynayarak kii¢iik kaslarini kontrol etmeyi 6grenir ve bu sayede ince motor becerilerini, el
ve goz koordinasyonunu gelistirirken, biiylik kas gruplarim kullanarak gerceklestirdigi
hareketler ile de kaba motor becerilerinin gelisimini saglayabilmektedir (Pehlivan, 2012).
“Kum, kil, hamur, kesme, ¢izme, boyama,” gibi oyunlar kii¢lik kas gelisimini olumlu yonde
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etkilemektedir (Kogyigit ve digerleri, 2007). “Ozelim Egitimdeyim” uygulamasinda yer alan
“Bestas Oynuyorum, Oyuncak Satin Aliyorum, Nohutlar1 Buluyorum, oyunlarinin kiigtik kas
gelisimini destekleyebilecek tiirden oyunlar oldugu goriilmektedir. Cocugun oyun
icerisinde “yliriime, kosma, ziplama, atlama, tirmanma, oturma, kalkma, atma, tutma” gibi
eylemlerle hareket halinde olmasi ise biiylik kas gelisimini desteklemektedir (Topaloglu ve
Gordesli, 2012) Uygulamada yer alan “Kérebe Oynuyorum, Bowling Oynayalim, Top
Toplama” oyunlarinin  bilyiik kas gelisimini destekleyebilecek oyunlar oldugu
goriilmektedir.

Gelisim Boyutu

Oyun, 6zellikle ¢ocuklarin gelisimi i¢in 6nemli bir aractir ve eglencenin yani sira
¢ocugun egitiminde énemli oldugu kadar gelisiminde de olduk¢a énemlidir (Gok¢earslan
ve Durakoglu, 2014). Oyun, i¢inde barindirdigi pek ¢ok olgu ile ¢ocugun gelisimine
dogrudan olumlu katkida bulunmaktadir (Erdem, 2003) ve ¢ocugun fiziksel, zihinsel,
duyussal, sosyal ve hareketlilik gibi farkl gelisim alanlarina olumlu katkilar saglamaktadir
(Jansma, 1999). Ancak unutulmamasi gereken bir nokta vardir: Engelli ¢ocuklar i¢in
tasarlanan oyunlarda gelisim alanlarinin oyun araciligi ile desteklenmesi (MEB, 2014)
temel amactir, oyunun olumlu etkileri ise oynanan oyunlara gore farklilik gostermektedir
(Erdem, 2003). Bu kapsamda oyun ag¢iklamalarinda oyunun hangi gelisim alanin
desteklediginin belirtilmesi ailelerin ¢ocuklarimin gereksinimlerine yénelik oyunlari
rahatlikla secebilmeleri acisindan faydali olabilecektir. “Ozelim Egitimdeyim”
uygulamasinda ¢ocuklarin “fiziksel, zihinsel, duygusal, sosyal ve hareketlilik” gelisimini
destekleyen oyunlarin yer aldig1 goriilmektedir ve oyunlar gelisim alanlar1 bakimindan ele
alindiginda sunlar sdylenebilir:

Fiziksel gelisim; organlarin gelisimini, boy ve kilo artisini, kemik, kas ve sistemler ile
duyu organlarinin gelisimini kapsamaktadir (Tugrul, 2010). Oyun aracilig1 ile ¢ocuk,
bedensel giiciinii kullanarak hareket eder. Bu sayede ¢ocugun solunum, dolasim, sindirim,
bosaltim gibi viicut sistemleri diizenli bir sekilde ¢alisir (Kogyigit ve digerleri, 2007). Oyun
esnasinda ¢ocugun bedeninin tiimii hareket halindedir, biiyiik ve kiiciik kaslar1 kasilir,
gevser, calisir. Hiicrelere bol miktarda oksijen ve besin tasinir bu yolla bedensel gelisim
hizlanir (Yalginkaya ve Caglak, 1998). Kadim (2012), her oyunun fiziksel gelisim lizerinde
etkili oldugunu ancak diger alanlarla kiyaslandiginda oyunun biiyiik kas gelisimine daha
fazla katkisi oldugunu ifade etmistir. “Ozelim Egitimdeyim“ uygulamasinda yer alan
oyunlar incelendiginde diger alanlara gore fiziksel gelisimi daha fazla destekleyen oyunlar
sunlardir: “Kérebe Oynuyorum, Sicak- Soguk, Bowling Oynayalim, Renk Avi, Aslani
Uyandirma, Kim Nisanci, 23 Nisan Kutlamasi, Mini Golf, Domino Oynayalim, Rakam
Kapmaca, Balonlarla Eglence, Top Toplama, Bakliyat Basketi, Koleksiyon Yapiyorum, Isik
Yakalama, iki Ebe Nerede, Uzun- Kisa, Balon, Ayakla Sudan Top Alma”.

Zihinsel gelisim; bireyin “akil yiiriitme, diisiinme, bellek ve dildeki degisimlerini” ifade
etmektedir (Demir, 2010). Kavram olarak bebeklik déneminden yetiskinlik donemine
degin, bireyin ¢cevresinde olup bitenleri anlayabilme yollarinin daha etkili hale gelme siireci
olarak tanimlanmaktadir (Senemoglu, 2003). Cocuk kendini ve ¢evresini oyun araciligi ile
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tanir (MEB, 2014), oyun i¢inde diisiiniir, zihnini harekete gecirir, mantik ytriitiir, plan
yapar, problem ¢6zer, neden sonug iliskisi kurar ve bu sayede ¢cocugun zihinsel becerileri
gelisir (Karadag ve Caliskan, 2005). Cocuk, oyun araciligl ile nesneleri tanir, ciimleler
olusturur, yeni bilgiler edinir (Poyraz, 2003), analiz yapar, siniflandirma ve siralama gibi
islemleri yapar, pek ¢ok kavrami kesfederek 6grenir (MEB, 2014) ve tiim bunlar bireyin
zihinsel beceri gelisimini olumlu yénde etkiler. “Ozelim Egitimdeyim “uygulamasinda yer
alan oyunlar incelendiginde “Sicak- Soguk, Duygular1 Ogreniyorum, Esyay1 Bulahim, Trafik
Levhalarini C)greniyorum, Puzzle, Renk Avi, Kelime Olusturalim, Fincan, Lideri Bulalim,
Baklagillerle Egleniyorum, Tadindan Bilirim, isim Sehir, Tahmin Et Bakalim, 3 Tas, Hayvan
Bulmaca, Rakam Kapmaca, Bom, Kelime Avi, Labirenti Tamamhyorum, Balonlarla Eglence,
Bakliyat Basketi, Ne Lazim, Ne Degisti, Elma Seviyorum, Kim Yok, Dikkat Et” oyunlarinin
diger oyunlara gore zihinsel gelisimi daha fazla destekleyen oyunlar oldugu gortilmektedir.

Duygusal gelisim “yasanan duygusal bir durumun disavurumu olan gézlenebilir bir
davranis yapis1t” olarak da tanimlanan duygularin gelisimini ifade eder (Budak, 2000).
“Seving, korku, o6fke, kiskanghk, inatgilik, saldirganhik” gibi kavramlar1 kapsar (Tugrul,
2010). Psikanalitik kuramcilara gore ¢ocugun duygusal iliskilerinin baslamasinin en iyi
yolu oyundur. Oyun aracilig1 ile cocuk duygularini 6zgiirce ifade eder (MEB, 2014) ve pek
cok duygusal tepkiyi de oyunda 6grenir. Yine oyun oynarken dogru-yanlis, hakli-haksiz gibi
kavramlara, kurallara uymayi 6grenir (Pehlivan, 2012). Kazanmanin ve kaybetmenin
farkina varir, miicadele eder, Kkisiligi gelisir (Simsek, 1998). “Ozelim Egitimdeyim”
uygulamasinda yer alan tiim oyunlarin duygusal gelisimi destekledigini sdylenebilir ¢iinkii
her oyun kendi i¢cinde kazanma, kaybetme, basarma, kurallara uyma, seving gibi duygulari
barindirir. Ancak uygulamada yer alan diger oyunlara gore 6zellikle duygusal gelisimi daha
fazla destekleyen oyunlar sunlardir: “Oyuncak Satin Aliyorum, Duygular1 Ogreniyorum, 23
Nisan Kutluyorum, Evde Kamp Yapiyoruz, Mutlu Son, Koleksiyon Yapiyorum”.

Sosyal gelisim, bireyin anneye baglilig1 ile temellerini atarak biiyiidiikce cevresi ile
kurdugu etkilesimi ve c¢evre ile etkilesiminden dogan uyumu ifade eder (Unutkan, 1998).
Bireyin toplumsal davranislar, tutum ve degerler bakimindan sergilemis oldugu tiim
gelismeleri kapsar (Aral, Kandir ve Yasar 2000). Birey oyun sayesinde sosyal dis diinya ile
tanisir toplumsallasir; toplumsal kurallari, bagkasinin haklarina saygi duymayi,
sorumluluklarini yerine getirmeyi, uyumlu olmay1 6grenir, iliskileri kuvvetlenir, iletisim
kurar (Poyraz, 2003). Oyunlarin tiimiinde sosyal bir yapi vardir. Bu baglamda “Ozelim
Egitimdeyim “uygulamasinda yer alan tiim oyunlarin sosyal gelisimi destekledigini
soylenebilir. Ancak uygulamada yer alan diger oyunlara gore 6zellikle sosyal gelisimi daha
fazla destekleyen oyunlar sunlardir: “Kérebe Oynuyorum, Sicak- Soguk, Duygulari
Ogreniyorum, Esyay1 Bulalim, Kelime Olusturalim, Fincan, Aslan1 Uyandirma, Kim Nisanai,
Lideri Bulalim, Parmak Giiresi, 23 Nisan Kutlamasi, Evde Kamp Yapiyoruz, Tadindan
Bilirim, 3 Tas, Catlak Patlak Oynuyorum, Kulaktan Kulaga, Balonlarla Eglence, Bom, Ne
Lazim, iki Ebe Nerede, Uzun Kisa, Balon, Evet Hayir, Kelime Avi, Dikkat Et”.

Hareketlilik, motor gelisimi akla getirmektedir (Ozerkan, 2004). Motor gelisim, sinir
ve kas sisteminin olgunlasmasini ifade etmektedir (Gallahue, 1982). Oyun etkinlikleri
motor becerilerin kazamminda olduk¢a dnemlidir. Cocuk oyun aracilig ile bedenini kontrol
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etmeyi Ogrenir. Oyun, organlar arasinda koordinasyon ve dengeyi saglarken ¢ocugun
esneklik ve ¢abukluk becerilerini gelistirir (Pehlivan, 2012). Cocugun oyunda tekrar ettigi
hareketler aracilig ile buiytik ve kii¢lik kas becerileri gelisirken (Poyraz, 2003) ¢ocuk, giic,
stirat ve hiz kazamr (Seyrek ve Sun, 2003). “Ozelim Egitimdeyim “uygulamasinda yer alan
oyunlar incelendiginde diger oyunlara gore hareketlilik gelisimi daha fazla destekleyen
oyunlar sunlardir: “Kérebe Oynuyorum, Sicak- Soguk, Bestas Oynuyorum, Bowling
Oynayalim, Renk Avi, Aslani Uyandirma, Kim Nisanci, Parmak Giiresi, 23 Nisan Kutlamas;,
Mini Golf, Suyun Icerisinden Kapak Toplama, Catlak Patlak Oynuyorum, Domino
Oynayalim, Rakam Kapmaca, Labirenti Tamamliyorum, Balonlarla Eglence, Top Toplama,
Bakliyat Basketi, Isik Yakalama, iki Ebe Nerede, Buzlar1 Boyuyorum, Uzun Kisa, Balon,
Cubuk Oyunu, Ayakla Sudan Top Alma, Golge Oyunu, Misket”.

Engel Grubu ve Uyarlama

Uygulamada farkl tiirden engel gruplarina uygun olan pek ¢ok oyun yer almaktadir.
Fakat her oyun her engel grubu i¢in uygun degildir. Bu baglamda oyunlarin engel tiirlerine
gore kategorize edilmesi aileler ve ¢ocuklar agisindan daha faydali olabilecektir ancak
uygulamada bdyle bir siniflama yapilmamistir. Ayrica engelli bireylerin pek ¢ok aktiviteden
fayda saglayabilmeleri icin oyunlarin uyarlanmasi gerektigi unutulmamalidir (Schultheis,
Boswell ve Decker, 2000). S6z konusu engelli bireyler oldugunda oyunlar bazi
parametrelerden siizilmek durumundadir. Bu sayede ¢ocugun tiird, fiziksel uygunlugu,
algilama diizeyi gibi durumlar dikkate alinabilir ve oyunlar g¢ocugun ihtiyaglari
dogrultusunda sekillendirilebilir (Winnick, 2011). Ancak uygulamada oyunlar1 uyarlama
yoluna gidilmedigi goriilmektedir. Bu baglamda ¢ocuklarin ihtiyaclar1 dogrultusunda
oyunlarin uyarlanmasi ve yapilandirilmasi faydal olabilecektir. Cocugun engel grubuna
gore oyunun 6zellikleri degismektedir ve oyunlarin ¢ocuklara faydali olabilmesi icin dikkat
edilmesi gereken bazi noktalar vardir. ilki oyunun ¢ocugun ihtiyaclarina gére
diizenlenmesi, ikincisi ise zenginlestirilmis bir ¢evre olusturulmasidir. Oyunlar, her engel
grubunun 6zelligine gore degisiklik gosterebilir. Ses ¢ikaran oyunlar isitme engelli ve otizm
spektrum bozuklugu tanili bireyler i¢in ilgi cekici olabilir, gorme engelli ¢ocuklar ise
bireysel oyunlari daha ilgi cekici bulabilirler ¢iinkii fiziksel cevreleri ile etkilesim kurmakta
glcliik cekebilirler. Yine isitme engelli cocuklar is birlikci oyunlara katilmaya daha az istekli
olabilir ve nesneleri sembolik olarak kullanmakta giicliik ¢ekebilir, ayni sekilde zihinsel
engelli ¢ocuklar da sembolik oyunlarda geri kalabilir ve oyun arag geregleri ile amagsizca
oynayarak nasil kullanacagini bilemeyebilir (MEB, 2014).

Ornegin; ortopedik engelli bireyler bedenlerindeki engelin durumuna gére belirli
Olciide oyunlar1 oynayabilirler. Onlar icin “gorerek, dokunarak, isiterek, tadarak”
oynayacagl oyunlar, taklit oyunlari secilebilir. Uygulamada yer alan “Kérebe Oynuyorum,
Sicak Soguk, Aslan1 Uyandirma, Rakam Kapmaca, Balonlarla Eglence, Uzun Kisa, Ayakla
Sudan Top Alma” gibi oyunlar parapleji engeli olan bireylerin oynamasi i¢in uygun degildir.

Gorme engelli bireyler ise imgeleme giicii az oldugundan hayali oyunlar1 oynamakta
ve fiziksel ¢evreyi arastirmada ve kullanmada giicliikk ¢eker. Bu sebepten daha ¢ok
dokunma duyusunu gelistirecek, ses iceren, mekansal algilarini gelistiren oyunlar
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secilebilir. Uygulamada yer alan “Sicak Soguk, Bestas Oynuyorum, Esyay1 Bulalim, Trafik
Levhalarini Ogreniyorum, Puzzle, Renk Avi, Kelime Olusturahim, Fincan, Kim Nisanci, Lideri
Bulalim, Baklagillerle Egleniyorum, Mini Golf, Rakam Kapmaca, Bakliyat Basketi, Isik
Yakalama, Buzlari Boyuyorum, Ne Degisti, Cubuk Oyunu, Kim Yok, Golge Oyunu,
Renklendirme Oyunu, Dikkat Et, Misket” oyunu gorme engelli bireylerin oynamasi i¢in
uygun degildir.

Isitme engelli bireyler ise grup oyunlarina, is birligi gerektiren oyunlara daha az
katilirlar. Arag gereglerin sembolik kullaniminda geridirler. Bu sebepten daha ¢ok gézlem
iceren, sosyodramatik oyunlar se¢ilmelidir. Konusma giicliigli olan bireyler ise dil
kullanimina 6zendirilmeli, bu bireylerde dil becerilerini gelistiren ve etkilesime dayali
oyunlar tercih edilmelidir. Uygulamada yer alan “Tahmin Et Bakalim, Kulaktan Kulaga,
Rakam Kapmaca, Balonlarla Eglence” oyunlar isitme engelli bireylerin oynamasi i¢in
uygun degildir.

Zihinsel engelli bireyler daha ¢ok kendi 6zelliklerine goére uyarlanan oyun ortamina
ve ara¢ gereglere ihtiya¢ duyar. Sembolik oyunlar1 oynamada geride olduklar
gozlemlenmistir. Odaklanma siireleri de kisa oldugundan oyuna yogunlasmada zorluk
cekebilirler. Bu sebeple oOzellikle el goz koordinasyonlarini gelistiren nesnel oyunlar,
yapbozlar secilmelidir. Uygulamada yer alan “Trafik Levhalarim Ogreniyorum, Kelime Avi,
Ne Lazim, Evet Hayir” oyunlar: agir derecede zihinsel engeli olan bireylerin oynamasi i¢in
uygun degildir.

Yaygin gelisimsel bozukluk adi altinda degerlendirilen bireyler genellikle kedi
kendilerine bir etkinligi baslatmakta gii¢lik ¢eker. Otizm spektrum bozuklugu tanili
bireylerin oyunlara yaklasimi gézlemlenmeli, onlarin mutlu oldugu, keyif aldig1 oyunlarin
secilmesine O6zen gosterilmelidir. Bu bireyler, hayali oyun oynayamaz ve motivasyon
glcliigl yasar bu sebeple bu bireyler icin ses iceren oyunlar, taklit oyunlar se¢ilmelidir
(MEB, 2014). “Kérebe Oynuyorum, Duygular1 Ogreniyorum, Aslani Uyandirma, Lideri
Bulalim, Esyay1 Bulalim, Ne Lazim, Ne Degisti,” oyunlari otizm spektrum bozuklugu tanil
bireylerin oynamasi i¢in uygun olmayabilir.

Tartisma

Uygulama incelendiginde oyun agiklamalarinin agik ve anlagilir bir ifadeyle yapildig
aciklamalarin kisa ve net oldugu goriilmektedir. Ancak oyun agiklamalarinda amag ve
kazanimlara yer verilmedigi tespit edilmistir. Agiklama kisminda ¢ocuklara kazandirilmasi
planlanan amag ve kazanimlarin belirtilmesi bireyler i¢cin daha anlaml olacaktir.

Diger yandan egitsel oyun programlarinin engelli bireylerin iletisim becerilerini,
sosyal uyum diizeylerini, yasam Kkalitelerini ve temel motor becerilerini olumlu yénde
etkiledigi, saldirgan davranislarini ise azalttigl ifade edilmektedir (Er, 2018; Kilig, 2020).
Etkinlikler kapsaminda c¢ocuklarin fiziksel, zihinsel, duygusal, sosyal ve hareketlilik
gelisimini destekleyen, arag ile ya da arag¢siz oynanabilen pek ¢ok oyuna yer verildigi ve bu
oyunlarin tiimiiniin evde ve aile bireyleri ile oynamak i¢in uygun oldugu ayrica farkl pek
cok oyun ile uygulamanin zenginlestirildigi goriilmektedir.
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Uygulamadaki oyun etkinlikleri incelendiginde elestiriye a¢ik bazi konular goze
carpmaktadir. Oyunlarin engel tiirlerine ve yasa gore kategorize edilmedigi goriilmektedir.
Her oyunun her engel grubu icin uygun olamayabilecegi tezinden hareketle oyunlar,
cocugun gelisim siirecine paralel olarak bazi degisimler gosterebilmektedir. Bu baglamda
oyunlarin engel tiirlerine ve yasa gore kategorize edilmesinin aileler ve ¢ocuklar a¢isindan
daha faydali olabilecegi diisiiniilmektedir. Diger bir husus ise engelli bireylerin pek ¢ok
aktiviteden fayda saglayabilmeleri i¢cin oyunlarin uyarlanmasi, farkl ilkelerin géz éniinde
bulundurulmasi gerektigidir. Fakat uygulamada oyunlarda uyarlama yoluna gidilmemistir.
Ayrica engelli bireylerin odaklanma stireleri normal gelisim gosteren akranlarina gore
daha kisa olabileceginden oyun siirelerinin de uygulamada net bir bicimde ifade
edilmesinin, bireyin oyundan bikmamasi ve oyunun cezbediciliginin azalmamasi ve
stirdiiriilebilir olmas1 bakimindan da olduk¢a 6nemli oldugu diistiniilmektedir. Literatiirde
engelli bireyler i¢in gelistirilen uygulamalara yonelik farkli arastirmalar yer almaktadir:

Yarimkaya, Esentiirk ve ilhan (2021), COVID-19 pandemi siirecinde Whatsapp
araciligiyla yapilan fiziksel aktivitelerin Otizm Spektrum Bozuklugu (OSB) olan ¢ocuklarin
fiziksel aktivite diizeylerine etkilerini incelemeyi amacgladiklari arastirma kapsaminda,
Whatsapp uygulamasi iizerinden 6 hafta boyunca haftada 7 giin 20-30 dakikalik bir fiziksel
aktivite seansi dizenlenmistir. Arastirma sonucunda WhatsApp tarafindan saglanan
fiziksel aktivitelerin OSB'li ¢ocuklarin fiziksel aktivite diizeyini olumlu etkiledigine dair
kanitlar saglamistir. Hanayli, Serbest ve Urekli (2015) “otizmli cocuklarin sosyal
becerilerini gelistirmeye yonelik android uygulamasi” bashkli arastirma kapsaminda,
otizm spektrum bozuklugu tanii bireylerin teknoloji kullanilarak 6grenmelerini
kolaylastirmak amaci ile bir uygulama gelistirilmistir. Uygulama aracilig ile bu ¢ocuklarla
ilgilenen bireylerin is yiikii hafiflemistir ancak uygulamanin gelistirilmesi amaci ile yeni
modil ekleme calismalar1 devam etmektedir. Donmez, Yaman, Sahin ve Yurdakul (2016)
“isitme engelliler icin mobil uygulama gelistirme siireci: ¢arkifelek 6rnegi” bashkli
arastirma kapsaminda isitme engellilerin okuma- yazma 6greniminde kullanilan bir mobil
uygulamanin gelistirilme siireci betimlenmistir. Arastirma sonucunda; kullanilan
platformlarin, cihazlarin, cevrelerin, baglanti olanaklarinin ve kullanici profillerinin
cesitliliginin, mobil uygulama gelistirme siirecini karmasik bir hale getirdigi ve bu gibi
nedenlerden dolay1 engelli bireylere yonelik gelistirilen mobil uygulamalarin zorlayici ve
olgunlagsamamis bir alan olarak 6ne ¢iktig1 ifade edilmistir. Karanfiller, Goksu ve Yurtkan
(2017) “ozel egitim gereksinimi olan 6grenciler i¢cin temel kavram o6gretimi mobil
uygulama tasarimi” baslikli calisma kapsaminda, 6zel egitim ihtiyaci olan 6grencilere temel
kavramlar1 6gretmek ve o6gretmenlere de yardimci olarak hizmet verecek bir mobil
uygulama tasarlamistir. Uygulama, Android platformu iizerinde gelistirilmistir. Calisma
sonucunda uygulama, iki farkli okulda test edilmis ve 6grencilerin 6grenme stireclerinde
bu uygulamanin olduke¢a kullanilabilir oldugu gézlemlenmistir. Abid ve Ahmed (2013)
“engelliler i¢cin mobil uygulama” bagshklh arastirma kapsaminda cep telefonu
uygulamalarinin engelli bireyler i¢in nasil yararhh oldugunu incelemistir. Arastirma
sonucunda engelli bireylerin ihtiyac¢larin1 karsilayacak pek¢ok uygulamanin yer aldigy,
ancak bu uygulamalarin giivenli bir sekilde kullanildig1 takdirde engelli bireyler icin verimli
olacag ifade edilmistir.
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Mobil uygulamalarin dogru tasarlandigl ve giivenli kullanildig1 durumlarda engelli
bireyler i¢cin son derece faydali oldugu soylenebilmekte ancak uygulamalarin kullanish
olabilmesi bakimindan igerikleri gelistirilirken yas, engel tiirii, uyarlama, siire gibi pek ¢ok
kriterin goz Oniinde bulundurulmasi, sinirli sayida olan bu uygulamalarin sayisinin
arttirillarak engelli bireylerin kullanimina sunulmasi énerilmektedir. Ulkemizde Milli
Egitim Bakanliginin COVID-19 kiiresel salgin déneminde ¢ok hizli bir sekilde hayata
gecirdigi basta EBA (Egitim Bilisim Ag1) olmak lizere olaganiistii dénemde egitimi
yayginlastirllmasi adina ortaya koymus oldugu cabalar, son derece degerlidir. Bu
kapsamda farkli gelisim gosteren bireylerin de unutulmamasi bu bireyler icin de uzaktan
da olsa farkli uygulamalarin gelistirilmesi en basta egitimden uzaklasmamak, bunun yani
sira oyun etkinlikleri 6zelinde de hareketli bir yasami desteklemek bakimindan son derece
énemlidir. Bu arastirma; “Ozelim Egitimdeyim” uygulamasimn farkli pedagojik ilkelere
gore incelenmesi ve uygulamada yeni diizenlemelerin, iyilestirmelerin yapilmasi adina
6nem tasimaktadir.
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Oz

Bu ¢alismanin amact voleybol antrenérlerinin meslek etigi davranislarina iliskin antrenér ve sporcu
gortislerinin bazi degiskenlere gére incelenmesi ve goriislerin karsilastirilmasidir. Betimsel tarama
modelinin kullanildigi ¢alismada veriler 22 Subat-5 Eyliil 2021 tarihleri arasinda Google Form Portali
lizerinden ve yiiz yiize olmak iizere Tiirkiye genelinde gérevyapan 317 voleybol antrenériive 390 lisansli
voleybolcudan toplanmistir. Calismada Kayir ve Ozbek (2019) tarafindan gelistirilen “Antrenérlerin
Meslek Etigi Davramgslart Olgegi” kullamlmistir. Calismada elde edilen verilerin ¢éziimiinde Mann-
Whitney U ve Kruskal Wallis H testlerinden yararlanilmistir. Calismada antrendérlerin ve sporcularin
“Antrendrlerin Meslek Etigi Davranislart Olgegi” puan ortalamalarinin hem alt boyut puanlarinda hem
de toplam élgcek puaninda yiiksek diizeyde oldugu belirlenmistir. Antrendrler ve sporcular arasinda
sadece sorumluluk alt boyutunda, antrenérler lehine anlamli fark bulunmustur. Calismaya katilan
antrendrlerin cinsiyetlerine, egitim diizeylerine ve milli takimlarda gorev almalarina gére gériislerinde
anlamli fark bulunmazken; antrenérliik kademelerine gdre anlamli farkliliklar tespit edilmistir.
Calismaya katilan sporcularin gériislerinde ise millilik durumlarina gore anlaml fark bulunmazken;
cinsiyet, egitim diizeyi ve deneyim degiskenlerine gore anlamli farkliliklar bulunmustur. Sonu¢ olarak
voleybol antrendrlerinin meslek etigi davranislarinin ytiksek oldugu belirlenmigtir.
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Comparison of Opinions of Volleyball Coaches and Players
Regarding Professional Ethics

Abstract

The aim of this study is to examine the views of trainers and athletes regarding the professional ethical
behaviors of volleyball trainers according to some variables and to compare the views. The data were
collected from 317 volleyball coaches and 390 certified volleyball players in Turkey between February
22nd and September 5th 2021 via Google Form Portal and face to face. “Coaches’ Professional Ethics
Behaviors Scale” developed by Kayir and Ozbek (2019) was administered for the data collection purposes
in this study, which used descriptive survey method. Mann-Whitney U and Kruskal Wallis H tests were
used for the data analysis. The results showed that the participants’ scores were high for both overall
scale and its dimensions. The significant difference between coaches and players was found only for
“responsibility” dimension in favor of coaches. No significant difference was found for coaches’ gender,
educational level, professional seniority and national team experience. However, there were significant
differences according to coaches’ coaching level. As for the opinions of players, no difference was found
in terms of their national team experience; however there were significant differences according to their
gender, educational level and experience. As a result, it has been determined that volleyball coaches have
high professional ethics behaviors.

Keywords: Ethics, Professional ethics, Volleyball, Coach Behaviour

Giris

Topluluk halinde yasamaya baslayan insanoglundan, toplumla yagsamanin bir geregi olarak
yazili ve yazili olmayan kurallar ¢ercevesinde yasamlarini siirdiirmeleri beklenir (Bayer,
2013). Baz1 kurallar anayasal olarak yazili bir sekilde kesin bir dille ifade edilmisken,
bazilar yazili olarak somut bir sekilde sunulmayan fakat yasanilan toplumun norm ve

degerleri dogrultusunda edinilen kurallardir. Bahsi gecen kurallarin aslinda birey ve
toplumlarin ahlaki yapilarini sekillendiren kurallar oldugu séylenebilir.

Toplumsal kurallarin sekillendirdigi ahlak kavrami, insanlarin birbirleriyle nasil iligki
kurmalar gerektigine iliskin adalet, haklar ve refahin kuralci yargilar1 (Haidt, 2008) veya
belirli bir toplumun belirli bir dénemde gecerli olan toplumsal ve bireysel davranis
kurallarinin biitiinii seklinde ifade edilmektedir (Hangerlioglu, 1988’den akt. Glingor,
2006). Ahlak kavrami ile i¢ ice bir sekilde kullanilan etik kavrami ise aslinda ahlaki eylem
ve kurallarin dayandigr temeller ve yoneldigi degerleri arastiran bir disiplin olarak
karsimiza ¢ikar ve davraniglara felsefi bir ac1 ile yaklasarak onlara anlam kazandirmay1
hedefler (Usta, 2011). Yunanca davranig/karakter anlamina gelen ‘etos’ kelimesinden
tliremis olan etik kavrami, felsefenin ahlaki degerlerini arastiran bir dali, insanlara neyi
yaplp, neyi yapmamasi gerektigini oneren degerler biitiini olarak ifade edilmektedir
(Ozdemir, 2012). Etik kavrami hayatimizin bir¢ok alaninda yerini almistir (Aydin, 2021;
Bilge, 2012; Yildirim ve Kadioglu, 2007). Bu alanlardan biri de kisilerin meslek hayatidir.

Meslek etigi, insanlarin mesleki yasantilarina yon veren, yapilip yapilmamasi gereken
davramislarla ilgili insanlara rehber olan prensiplerin toplamidir (isgiiden ve Cabuk, 2006).
Her meslek grubu, o meslege sahip olan kisilerin uymasinin gerekli/dogru oldugu belli bash
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davranis ilkelerini barindirir ki bu ilkeler, o meslekte gézlenmesi beklenen (istendik)
davranislar yani meslek etigini belirler; bu sekilde de meslegi yapan Kkisiler etik dis1
davranislar agisindan sinirlandirilmis olur (Karatas, Caner, Kahyaoglu ve Kahya, 2019).

Spor alanina hizmet eden bir meslek kolu olarak antrenérliik, iilkemizde gelisim
gosterdigi gozlenen bir meslek alamidir (Sural, {lhan ve Esentiirk, 2018). Antrenérliik
mesleginin birincil gorevi bireylerin ve takimlarin performansini gelistirmek ve optimize
etmektir. Bu gorev temel olarak, antrenman programlarini organize etmeyi, miisabakalar
icin teknik ve taktik becerilerin iyilestirilmesi ve gelistirilmesini desteklemeyi ve bir sezon
boyunca sporcuya veya takima liderlik etmeyi kapsar (Cruickshank ve Collins, 2015).

Antrenorliik mesleginin kapsamis oldugu bu gereklilikler, meslegin iletisim, insan
iliskileri ve ahlaki boyutunun onemliligine de vurgu yapmaktadir. Ortak bir amaci
gerceklestirmek icin bir araya gelen spor paydaslarindan biri olan antrenérler bilgi ve
birikimlerini aktarmada etkili iletisim kanallarin1 kullanarak saglikli iliskiler
gelistirebilmeli, bu aktarim siirecini ahlaki degerler ¢cercevesinde gerceklestirmelidirler
(Duffy ve Passmore, 2010; Tepekdylii Oztiirk ve Soytiirk, 2019; Yildiz ve Yildiz, 2020).

Tim meslek alanlarinda oldugu gibi antrenorliik mesleginde de etik kavrami 6nemli
bir yere sahiptir. Spor ortamlarinda merkezi bir aktor olarak yer alan antrendérler, yalnizca
teknik ve taktik sorumluluklarinin &tesinde etik sorumluluklara da sahiptir; bu tiir
sorumluluklar, kotii oyunu denetlemenin, gérgii kurallarinin 6gretilmesinin ve bir dizi "fair
play adetleri"nin asilanmasinin dtesine gegerek, sporun degerinin gergeklestirilmesinde
dogrudan rol oynayan belirli erdemlerin gelistirilmesi ve desteklenmesine kadar uzanir
(Hurdman, Jones ve Jones, 2010).

Spor faaliyetlerinin gercek amaci disinda, bazi ¢ikarlar icin arag olarak kullanilmaya
baslanmasi ve maddi degerlerin ahlaki degerlerin 6niine ge¢meye baslamasi, spor
ortamlarinda etik degerlere duyulan ihtiyaci daha iyi bir sekilde ortaya koymaktadir
(Dolasir Tuncel ve Biiytikoztiirk, 2009).

Konu ile ilgili yapilan ¢alismalara bakildiginda, meslek etigi konusu ile ilgili farkh
alanlarda yapilan calismalar var olmasina karsin (Aydin, 2021; Bilge, 2012; Yildirim ve
Kadioglu, 2007), antrendr etigi ile ilgili yapilan ¢alismalarin sinirli oldugu (Certel ve
digerleri, 2018; Constandt, De Waegeneer ve Willem, 2018; Dolasir Tuncel ve Biiyiikoztiirk,
2009; Hardman, Jones ve Jones, 2010; Kayir ve Ozbek, 2021; Yukhymenko Lescroart,
Brown ve Paskus, 2015) ve bu ¢alismalarin futbol bransi basta olmak tizere farkl
branslarda, agirlikli olarak da antrenérler ilizerine yogunlasilarak yapilmis oldugu
goriilmektedir.

Sporun etik degerlere dayali bir kiiltiirel uygulama olmasi (Dolasir Tuncel, 2014),
spor ile etik degerlerin i¢ ice oldugu seklinde ifade edilebilir ve iilkemizde giinden giine
deger kazanan voleybol bransinin degerinin korunmasi ve artmasi icin etik degerler
cercevesinde varligini siirdiirmesi gerektigi diistintilmektedir.
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Mevcut ¢alismada, voleybol antrendérleri ve sporcularin antrendrliik meslek etigi ile
ilgili gorislerinin ¢esitli degiskenler acisindan detayll bir sekilde ele alinarak
incelenmesinin voleybol antrenérleri ve sporcularin antrendrlilk meslek etigi ile ilgili
gorislerini ortaya cikarmasi bakimindan literatiire katki saglayacag diistiniilmektedir.
Buradan hareketle bu arastirmanin amaci, voleybol antrendrlerinin ve voleybolcularin
antrenorliikk meslek etigine iliskin goriislerini cesitli degiskenlere gore incelemek ve iki
grup arasindaki goriisleri karsilastirmaktir.

Yontem

Nicel arastirma yodnteminin kullanildigt bu c¢alismanin desenini tarama modeli
olusturmustur. Bu calisma, Sakarya Uygulamal Bilimler Universitesi Lisansiistii Egitim
Enstitiisti 21.01.2021 tarih ve E.1534 sayil etik kurul izin karariyla ger¢eklestirilmistir.

Arastirma Grubu

Calisma, farkli kademelerde antrenorliik belgesine sahip voleybol antrenorleri ve
lisansh voleybolcularla yiirttilmiistir. Arastirmadaki veriler, 22 Subat - 5 Eylil 2021
tarihleri arasinda Google Form lizerinden ve yiiz ylize olmak iizere Tiirkiye genelinde gorev
yapan 317 voleybol antrenérii ve 390 lisanshi voleybolcudan toplanmistir. Calismada
katilimcilarin belirlenmesinde goniilliiliik ilkesine bagh kalinarak kolay o6rnekleme
yontemi kullanilmistir. Katilmcilarin demografik bilgileri Tablo 1 ve 2’de verilmistir.

Tablo 1. Voleybol antrenérlerinin demografik 6zellikleri

Demografik Bilgiler Degisken f %
Cinsi Kadin 106 33,4
insiyet Erkek 211 66.6
Lise 21 6.6

Egitim Diizeyi Lisans 248 78.2
Yiiksek Lisans 48 15.1

1. Kademe 109 34.4

e - 2. Kademe 87 27.4
Antrenorliik sertifikasi 3 Kademe 94 20.7
4. Kademe 27 8.5

. . Evet 258 81.4
Lisansh Voleybol Gegmisi Hayur 59 18.6
} o B Evet 22 6.9
Antrenor Olarak Milli Takimlarda Goérev Alma Hayr 205 93.1

Tablo 1'de goriildiigii iizere, ¢alismaya katilan voleybol antrenérlerinin %33,4'l
kadin; %66.6’s1 erkektir. Antrendrlerin %78,2’si lisans mezunudur. Calismaya katilan
antrenorlerin %34,4’i 1. kademe, %27,4’i 2. Kademe, %29,7’si 3. kademe ve %8,5i ise 4.
kademe antrendr sertifikasina sahiptir. Antrenérlerin %81,4 liniin lisanslh olarak voleybol
gecmisi bulunmaktadir. Ayrica antrenér olarak milli takimlarda gérev alma orani %6,9’dur.
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Tablo 2.Voleybolcularin demografik 6zellikleri

Demografik Bilgiler Degisken f %
Cinsivet Kadin 284 72,8
mnsiye Erkek 106 27,2
Ortaokul 63 16,2

Lise 221 56,7

Egitim Diizeyi Lisans 94 24,1
Yiiksek Lisans 12 3,1

1-5 Y1l 194 49,7

S luk D o 6-10 Y1l 132 33,8
porcufuk Leneyimi 11-15 Y1l 43 11,0
16 ve tistii y1l 21 5,4

e Evet 24 6,2
Milli Sporcu Hayir 366 93.8

Calismaya katilan voleybolcularin %72,8’si kadin; %27,2’si erkek sporculardir.
Voleybolcularin %56,7’si lise mezunu, %6,2’si milli sporcudur. Voleybolcularin %49,7’i 1-
5y1l; %33,8'i ise 6-10 y1l lisansli olarak spor yapmislardir.

Veri Toplama Araglari

Calismada veri toplama araci olarak Kayir ve Ozbek (2019) tarafindan, antrenérler ve
sporcular icin gelistirilen “Antrenérlerin Meslek Etigi Davranislar1 Olgegi” kullanilmistir.
Olgek gelistirilmesinde atletizm, basketbol, giires, hentbol, tekwando, tenis, yiizme,
voleybol ve viicut gelistirme ve fitness branslarinda Tiirkiye genelinde antrenérliik
belgesine sahip kisiler ile bu branslarda lisansa sahip Ankara’daki sporcular
olusturmustur. Olgek gelistirmek icin veri elde edilen ¢alisma grubu 86 antrenér ve 214
sporcudan olusmustur. Olcek maddelerinin degerlendirilmesi 57li Likert tipi (1=Hi¢ uymaz,
5=Tam uyar) derecelendirme ile yapilmstir. Olcekte, dért alt boyutta 19 madde
bulunmaktadir. Profesyonellik boyutunda 9 madde, (6rnek: “sporda diristligd,
kazanmaya tercih etme”), Saygi boyutunda 4 madde, (6rnek: “hakem kararlarina saygi
gosterme”), Sorumluluk boyutunda 3 madde, (6rnek: “sporculari ve kendini sikeye karsi
koruma”), Hosgori boyutunda 3 madde, (6rnek: “basarisiz sporcusuna anlayis gésterme”)
yer almaktadir. Olcekte olumsuz madde olmadigl icin ters kodlanan madde
bulunmamaktadir. Olgek genelinde alinabilecek en diisitk puan 19, en yiiksek puan ise
95’tir. Puanlarin artmasi, antrenérlerin meslek etigi davranislarina uyma diizeyinin yiiksek
oldugunu gostermektedir.

Olgegin giivenirligini belirlemek igin yapilan Cronbach Alpha giivenirlik katsayisi
hesaplamasinda, Profesyonellik alt boyutu i¢in katsay1 0,94, Saygi alt boyutu icin 0,84,
Sorumluluk alt boyutu i¢in 0,81, Hosgoérii alt boyutu icin 0,78 ve toplam o6lcek igin
glvenirlik katsayist 0,95 olarak belirlenmistir. Mevcut c¢alismanin Cronbach Alpha
degerleri, Profesyonellik alt boyutu icin 0,82, Saygi alt boyutu i¢in 0,72, Sorumluluk alt
boyutu icin 0.84, Hosgori alt boyutu icin 0,77 ve toplam dlgek icin giivenirlik katsayisi 0,89
olarak belirlenmistir. Olgegin gegerliligini test etmek icin yapilan dogrulayia faktor
analizinde de elde edilen verilerin uyum 6lgitlerinin istenilen araliklarda oldugu
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belirlenmistir. Uyum indeksleri ise, RMSEA=0.071; CFI=0.98; NFI=0.97; NNFI=0.98;
GFI=0.89 ve AGFI=0.85 seklinde belirlenmistir (Kayir ve Ozbek, 2019).

Verilerin Analizi

Arastirmaya katilan antrendr ve voleybolcularin 6lgekten aldiklar1 puanlarinin
normal dagilim degerlendirmesinde Kolmogorov Smirnov testi kullanilmis ve verilerin
normal dagilim gostermedigi (kadin antrenérlerin Profesyonellik alt boyutu degeri .158,
p=.000, Saygi alt boyutu degeri .142, p=.000, Sorumluluk alt boyutu degeri .404, p=.000,
Hosgorii alt boyutu degeri .179, p=.000 ve toplam 6l¢ek i¢in deger .113, p=.002 iken, erkek
antrenorlerin Profesyonellik alt boyutu degeri .162, p=.000, Sayg: alt boyutu degeri .175,
p=.000, Sorumluluk alt boyutu degeri .443, p=.000, Hosgorii alt boyutu degeri .148, p=.000
ve toplam olgek icin deger .125, p=.000; kadin sporcular i¢in Profesyonellik alt boyutu
degeri.212, p=.000, Saygi alt boyutu degeri.177, p=.000, Sorumluluk alt boyutu degeri.395,
p=.000, Hosgorii alt boyutu degeri.221, p=.000 ve toplam 6lgek icin deger .188, p=.002 iken,
erkek sporcular icin Profesyonellik alt boyutu degeri .138, p=.000, Saygi alt boyutu degeri
.175, p=.000, Sorumluluk alt boyutu degeri .347, p=.000, Hosgorii alt boyutu degeri .136,
p=.000 ve toplam dl¢gek i¢in deger .097, p=.016 ) belirlenmistir.

Calismada elde edilen puanlarin varyanslarinin homojenligine ise Levene testi ile
bakilmis ve pek ¢ok bagimsiz degisken icin verilerin homojen dagildig1 gézlenmekle
beraber, normal dagilim géstermemesi nedeniyle ¢calismada non-parametrik istatistiksel
tekniklerinin kullanilmasina karar verilmistir. Calismada ikili karsilastirmalar i¢in Mann-
Whitney U testi, ikiden fazla karsilastirmalar icin Kruskal Wallis H testi kullanilmistir.
Calismada anlamlilik diizeyi .05 olarak belirlenmistir.

Bulgular
Tablo 3. Calisma grubunun antrendrliik meslek etigi davraniglarina iliskin goriislerine ait degerler
Grup Alt Boyut N X SS
Sayg1 317 4.41 0.52
Profesyonellik 317 4.55 0.44
Antrendr Sorumluluk 317 4.85 0.36
Hosgorii 317 4.27 0.67
Toplam 317 4.52 0.39
Sayg1 390 4.40 0.61
Profesyonellik 390 4.53 0.54
Sporcu Sorumluluk 390 4.78 041
Hosgori 390 4.33 0.75
Toplam 390 4.51 0.50

Tablo 3'te ¢alismaya katilan voleybol antrenérlerinin ve voleybolcularin,
“antrenorlerin meslek etigi davranislari 6lgeginin” tiim alt boyut puan ortalamalarinin ve
toplam puan ortalamasinin (Xantrensr=4,52+0.39; Xsporcu=4,51+0.50) yiiksek diizeyde oldugu
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gorilmektedir. Bununla beraber voleybol antrenodrler goriislerine goére meslek etigi
davranislarinda en yiiksek puan ortalamasi sorumluluk (X=4,85+0.36) daha sonra ise
profesyonellik (X=4,55+0.44) alt boyutunda yer almaktadir. Voleybolcular ise
antrenérlerine en yiikksek puanlanni sorumluluk (X=4,78+0.41) daha sonra ise
profesyonellik (X=4,53+0.54) alt boyutlarinda vermislerdir.

Tablo 4. Voleybolcularin ve antrenérlerinin meslek etigi davranislarina iliskin goriislerinin
karsilastirilmasi

Alt Boyutlar Grup N Sira Ortalamasi Sira Toplam1 U p
. Antrenor 317 348.13 110358.00
Profesyonellik Sporcu 390 35877 139920.00 -0.696 496
Sayg Antrendr 317 350.32 111050.00 -0.440 660
Sporcu 390 356.99 139228.00
Sorumluluk Antrendr 317 373.42 118373.00 -2.902 004*
Sporcu 390 338.22 131905.00
o 338.59
Hosgoril Antrenodr 317 107333.50 -1.856 063
Sporcu 390 366.53 142945.50
Antrendr 317 346.11 109715.50
Toplam Sporcu 390 360.42 140562.50 -929 353

Tablo 4’'te goriildigi gibi, iki grubun “antrendr meslek etigi davranislarina” iliskin
gorislerinin karsilastirilmasi sonucunda sadece sorumluluk alt boyutunda antrenorler
lehine anlaml fark bulunurken (U=-2.902, p=.004), diger alt boyutlarda ve toplam puanda
anlaml farka ulasilamamustir.

Tablo 5. Antrendrlerin cinsiyetlerine gore antrenér meslek etigi davranislarina iliskin goriislerinin
karsilastirilmasi

Alt Boyutlar Grup N Sira Ortalamasi Sira Toplam u P
Profesyonellik Kadin 106 162.45 17219.50 478 632
Erkek 211 157.27 33183.50
Kadn 106 156.79 16619.50
Sayg! Erkek 211 160.11 33783.50 -309 757
Kadn 106 149.48 15844.50
Sorumluluk Erkek 211 163.78 34558.50 -1.800 072
Kadn 106 168.32 17841.50
Hosgori -1.309 191
98Ot Erkek 211 154.32 32561.50
Toplam Kadn 106 162.13 17185.50 31 66
Erkek 211 157.43 33217.50

Tablo 5’te goriildiigii gibi, calismaya katilan voleybol antrendrlerinin yanitlarina gére
“Antrenérlerin Meslek Etigi Davramislar1 Olgegi” nin tiim alt boyutlarinda ve toplam
puaninda cinsiyete gére anlamh fark olmadig belirlenmistir (p>0.05).
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Tablo 6. Antrenodrlerin egitim durumlarina gore antrendr meslek etigi davraniglarina iliskin
gorislerinin karsilastiriimasi

Alt Boyutlar Egitim N Sira Ortalamasi X2 SD P
Lise 21 145.48

Profesyonellik Lisans 248 158.66 1.328 2 .666
Lisanststi 48 166.70
Lise 21 143.33

Saygl Lisans 248 161.39 .949 2 611
Lisanstistii 48 153.50
Lise 21 148.14

Sorumluluk Lisans 248 162.71 3.389 2 .169
Lisanststi 48 144.58
Lise 21 153.71

Hosgori Lisans 248 159.10 405 2 955
Lisanstisti 48 160.79
Lise 21 144.52

Toplam Lisans 248 159.86 1.112 2 .753
Lisanststi 48 160.86

Tablo 6’da goriildiigii gibi, calismaya katilan antrendrlerin egitim durumlarina gore
antrenor meslek etigi davranislarina iliskin goriislerini olusturan alt boyut puanlarinda ve
toplam puanda anlamli farklilik olmadig belirlenmistir (p>0.05).

Tablo 7. Antrendrlerin antrendrliik kademesine gore antrendr meslek etigi davranislarina iligkin
gorislerinin karsilastirilmasi

Alt Boyutlar Yas N Sira Ortalamasi X2 SD p
1. Kademe 109 172.56
Profesyonellik 2. Kademe 87 145.70 7.345 3 062
3. Kademe 94 163.98
4. Kademe 27 129.81
1. Kademe 109 164.41
Saygr 2. Kademe 87 144.18 6.319 3 097
3. Kademe 94 172.50
4. Kademe 27 13791
1. Kademe 109 163.72
Sorumluluk 2. Kademe 87 15877 1.343 3 719
3. Kademe 94 153.01
4. Kademe 27 161.57
1. Kademe 109 173.73
s 2. Kademe 87 144.10
Hosgori 9.297 3 .026*
3. Kademe 94 165.06
4. Kademe 27 126.46
1. Kademe 109 172.88
Toplam 2. Kademe 87 14237 9.125 3 .028*
3. Kademe 94 167.07
4. Kademe 27 128.44
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Tablo 7’de gorildiigii tlizere ¢alismaya katilan antrendrlerin antrenorliik

kademelerine gore antrenérliik meslek etigi

davranislarina

iliskin goriislerinin

karsilastirilmasi sonucunda sadece hosgorii alt boyutunda (X?2) =9.297, p=.026) ve toplam
puanda (X%2=9.125, p=.028) anlamu farkliliklar oldugu belirlenmistir. Hosgori alt
boyutunda 1. kademe ile 2. ve 4. kademeler arasinda 1. kademe lehine, 3. ve 4. kademeler
arasinda 3. kademe lehine, toplam 6lgek puaninda ise, 1. kademe ile 2. ve 4. kademeler

arasinda 1. kademe lehine anlaml fark bulunmustur.

Tablo 8. Antrendrlerin lisansh olarak voleybol oynama durumuna gore antrendr meslek etigi
davranislarina iliskin goriislerinin karsilastirilmasi

Alt Boyutlar Grup N Sira Ort. Sira Top. U P

Profesyonellik Evet 258 157 40561 2731 464
Hayir 59 167 9842

Sayg1 Evet 258 160 41300 445 656
Hayir 59 154 9102

Sorumluluk Evet 258 160 41340 689 491
Hayir 59 154 9062

Hosgorii Evet 258 158 40711 500 617
Hayir 59 164 9692

Toplam Evet 258 159 40991 048 962
Hayir 59 159 9411

Calismaya katilan voleybol antrenoérlerinin voleybol oynama durumlarina gore
antrenorliikk meslek etigi davranislarina iligkin goriislerini olusturan alt boyut puanlarinda
ve toplam puanda anlaml bir fark olmadigi belirlenmistir (p>0.05).

Tablo 9. Antrendrlerin milli takimlarda oyuncu olarak gérev alma durumuna goére antrenér meslek
etigi davraniglarina iligkin goériislerinin karsilastirilmasi

Sira

Sira

Alt Boyutlar Milli sporcu N Ortalamasi Toplam U p
e
sav w27 o7 agizmop  MOSS 291
B SR
Hosgora o 2w 1evss  agiesoo 107 299
A R

Tablo 9’a gore voleybol antrenoérlerinin milli takimlarda oyuncu olarak gérev alma
durumlarina gore antrendrliik meslek etigi davranislarina iliskin gortslerini olusturan alt
boyut puanlarinda ve toplam puanda anlamli bir fark olmadig belirlenmistir (p>0.05).
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Tablo 10. Voleybolcularin antrenérlerinin meslek etigine uyma diizeylerine iliskin goriislerinin
cinsiyet degiskenine gore karsilastirilmasi

Alt Boyutlar Cinsiyet N Sira Ortalamasi Sira Toplam1 U p
_ Kadin 284 204.07 57955.00 .
Profesyonellik Erkek 106 172,55 18290.00 -2.491 .013
Kadin 284 205.38 58327.50 .
Sayg Erkek 106 169.03 17917.50 -2895 004
Kadin 284 20057 56963.00
Sorumluluk Erkek 106 18101 19282.00 -1.767 077
o Kadin 284 211.23 59990.50 .
Hosgort Erkek 106 153.34 16254.50 -4.662 000
Tobl Kadin 284 20851 59217.50 2747 000*
oplam Erkek 106 160.64 17027.50 = .

Tablo 10’da goriildugi gibi, calismaya katilan kadin ve erkek voleybolcularin voleybol
antrendrlerinin meslek etigine uyma diizeylerine iliskin goriisleri karsilastirildiginda,
kadin ve erkek voleybolcular arasinda profesyonellik (U=-2.926, p=.013), sayg1 (U=-2,895,
p=.004), hosgori (U=-4,662, p=.000) ve toplam puanda (U=-3,747, p=.000) kadin sporcular
lehine anlaml farkliliklar elde edilmistir.

Tablo 10. Voleybolcularin egitim durumlarina goére antrendr meslek etigi davranislarina iliskin
gorislerinin karsilastiriimasi

Sira

2

Alt Boyutlar Yas N Ortalamasi X SD p
Ortaokul 63 208.72
Lise 221 211.20

Profesyonellik  1,jsans 94 157.58 19.916 3 .000*
Lisanstistii 12 134.00
Ortaokul 63 22195
Lise 221 211.86

Sayg Lisans 94 149.37 31.062 3 000*
Lisanststi 12 116.63
Ortaokul 63 205.87
Lise 221 202.67

Sorumluluk Lisans 94 179.43 10.027 3 .018*
Lisanststi 12 134.96
Ortaokul 63 226.84
Lise 221 211.87

Hosgori Lisans 94 148.57 37.351 3 .000*
Lisansiistii 12 97.04
Ortaokul 63 219.44
Lise 221 21297

Toplam Lisans 94 149.95 31.493 3 .000*
Lisansiistii 12 104.96
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Voleybolcularin egitim durumlarina gore antrendr meslek etigi davranislarina iliskin
gorislerinin analizi sonucunda profesyonellik (X%@3=19,916, p=0.00), sayg1 (X?3=31.062,
p=0.00), sorumluluk (X?3=10.027, p=0.018), hosgori (X23=37.351, p=0.00) alt
boyutlarinda ve toplam dlgek puaninda anlamli farkliliklar ortaya ¢ikmistir (Tablo 10).

Profesyonellik alt boyutunda, ortaokul ile lisans ve lisansiistii mezunlar1 arasinda
ortaokul mezunlari lehine, lise ile lisans ve lisansiistii mezunlar1 arasinda lise mezunlari
lehine anlamh farkliliklar ortaya ¢ikmistir. Saygi alt boyutunda, ortaokul mezunlari ile lise,
lisans ve lisansiistii mezunlar1 arasinda ortaokul mezunlan lehine, lise ile lisans ve
lisanslisti mezunlar1 arasinda lise mezunlar1 lehine anlamli fark ortaya ¢ikmistir.
Sorumluluk alt boyutunda ortaokul ile lisansiistii mezunlari arasinda ortaokul mezunlari
lehine, lise ile lisans ve lisansiistii mezunlar1 arasinda lise mezunlari lehine anlaml fark
ortaya cikmistir. Hosgorii alt boyutunda ise ortaokul ile lisans ve lisansiistii mezunlari
arasinda ortaokul mezunlari lehine, lise ve lisanstistii mezunlari arasinda ise lise mezunlari
lehine anlaml fark ortaya ¢ikmistir. Toplam dlgek puaninda ise ortaokul ile lise, lisans ve
lisansilistli mezunlar1 arasinda ortaokul mezunlari lehine, lise ile lisans ve lisansiistii
mezunlari arasinda lise mezunlari lehine anlamli fark ortaya ¢ikmistir.

Tablo 11. Voleybolcularin voleybol oynama siirelerine gore antrendérlerinin meslek etigine uyma
diizeylerinin karsilastirilmasi

Sira 2
Alt Boyutlar Kidem N Ortalamasi X SD p
1-5yl 194 203.45
. 6-10 y1l 132 205.28
Profesyonellik 12.179 3 .007*
11-15y1l 43 150.49
16 ve st 21 152.71
1-5y1l 194 214.67
6-10 y1l 132 188.2 "
Saygi 11-15 yil 43 165.83 18.117 3 .000
16 ve listii 21 125.05
1-5 y1l 194 199.15
Sorumluluk 6-10y1l 132 212.16 19.876 4 .000*
11-15y1l 43 150.29
16 ve listil 21 149.64
1-5y1l 194 202.99
. 6-10 y1l 132 208.45
Hosgori 19.347 3 .000*
11-15y1l 43 163.8
16 ve iistii 21 109.86
1-5y1l 194 202.99
6-10 y1l 132 208.45
Toplam 16.769 3 .001*
11-15y1l 43 163.8
16 ve iistii 21 125.33

Voleybolcularin voleybol oynama siiresine gore antrendrlerinin meslek etigine uyma
diizeylerine iliskin goérisleri karsilastirildiginda; profesyonellik (X%@4=12.179, p=0.007),
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saygl (X2#4=18.117, p=0.00), sorumluluk (X%4=19.876, p=0.00), hosgori (X24=19.347,
p=0.00) alt boyutlarinda ve toplam 6lcek puaninda (X?%@4)=16.769, p=0.001) anlamh
farkliliklar bulunmustur (Tablo 11).

Profesyonellik alt boyutunda 1-5 yil deneyime sahip grup ile 11-15 ve 16 iisti yil
deneyime sahip gruplar arasinda 1-5 yil deneyime sahip grup lehine, 6-10 y1l deneyime
sahip grup ile 11-15 ve 16 iistii y1l deneyime sahip grup arasinda, 6-10 y1l deneyime sahip
grup lehine anlaml fark bulunmustur. Saygi alt boyutunda 1-5 yil deneyime sahip grup ile
6-10, 11-15 ve 16 iistii y1l deneyime sahip gruplar arasinda 1-5 y1l deneyime sahip grup
lehine, 6-10 ve 16 tsti y1l deneyime sahip grup arasinda ise 6-10 y1l deneyime sahip grup
lehine anlamli fark bulunmustur. Sorumluluk ve hosgori alt boyutlarinda 1-5 y1l deneyime
sahip grupile 11-15 ve 16 iistl y1l deneyime sahip gruplar arasinda 1-5 yil deneyime sahip
grup lehine, 6-10 y1l deneyime sahip grup ile 11-15 ve 16 iistii yil arasinda 6-10 yil
deneyime sahip grup lehine anlaml fark ortaya konmustur.

Toplam 6l¢ek puaninda ise 1-5 yil deneyime sahip grup ile 11-15 ve 16 istii yil
deneyime sahip gruplar arasinda 1-5 yil deneyime sahip grup lehine, 6-10 y1l deneyime
sahip grup ile 11-15 ve 16 istii y1l deneyime sahip grup arasinda 6-10 yil deneyime sahip
grup lehine anlaml fark bulunmustur.

Tablo 12. Voleybolcularin antrenérlerinin meslek etigine uyma diizeylerine iliskin gériislerinin milli
takimlarda oynama durumlarina gére karsilastirilmasi

Milli Sporcu

Alt Boyutlar Olma durumu N Sira Ortalamas1  Sira Toplami U P
Evet 24 209.15 5019.50
Profesyonellik Hayr 366 194.61 71225.50 -.620 .534
S Evet 24 204.85 4916.50 18 668
a8l Hayir 366 194.89 71328.50 : '
Sorumluluk Evet 24 202.25 4854.00 27 713
orumiuiu Hayir 366 195.06 71391.00 B :
o Evet 24 207.92 4990.00
Hosgoru Hayir 366 194.69 71255.00 575 564
Tonlam Evet 24 207.65 498350 w7 e
P Hayir 366 194.70 71261.50 ! '

Tablo 12'ye gore calismaya katilan voleybolcularin milli takimlarda yer alma
degiskenine gore antrendrlerinin antrendr meslek etigi davranislarina uyma diizeyleri
karsilastirildiginda, higbir alt boyut puanlarinda ve dlgek toplam puaninda anlamh fark
olmadigi belirlenmistir (p>0.05).

Tartisma

Voleybol antrenorlerinin antrenér meslek etigi davranislarina iliskin antrenér ve sporcu
goriislerini baz1 degiskenlere gore incelenmesi ve karsilastirilmasi amaciyla yapilan bu
calismada, voleybol antrenérlerinin ve voleybolcularin, antrendrlerin meslek etigi
davranislarini olusturan tiim alt boyut puan ortalamalarinin ve toplam puan ortalamasinin
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ylksek diizeyde oldugu belirlenmistir. Bu sonuclara gére tilkemizde gérev yapan voleybol
antrendrleri meslek etigine uygun davranislar ortaya koydugunu gostermektedir.
Antrenorlerin ve voleybolcularin subjektif degerlendirmeleri de bu sonucu dogurmus
olabilir. Alanyazin incelendiginde bu bulguyu destekleyen calismalar bulunmaktadir.
Akinci (2020) voleybol antrenorlerinin de i¢cinde bulundugu takim sporlar1 antrendrlerinin
etik adalet alt boyutu ile etik liderlik algilar1 toplam puanlarinin bireysel sporlar
antrendrlerine gore pozitif yonde anlamli olarak farklilastigini ortaya koymustur. Glivendi,
Glicli, Glivendi, ve Isim Tiirksoy (2019) yaptiklar1 ¢alismada, antrenérler kendilerine
sorumluluk ve saygi alt boyutlarinda dl¢gek ortalamasinin iizerinde puan vermislerdir.
Bununla birlikte sporcularin antrenoérlerinin etik disi davramis diizeylerine iliskin
algilarinin genel olarak diisiik diizeyde oldugunu rapor eden ¢alismalar da mevcuttur
(Giivendi ve Keskin, 2020; Tanyeri, 2019).

Calismaya katilan antrendrlerin ve voleybolcularin, antrendér meslek etigi
davraniglarina iliskin goriisleri sorumluluk alt boyutu disinda benzer sonuglar
gostermistir. Calismaya katilan antrenorler, voleybolcularin gortislerine goére kendilerinin
daha sorumlu davrandiklar1 yoniinde goriis bildirmislerdir. Bu durumun sebebi
voleybolcularin ve antrendrleri arasinda sorumluluk algisinin farkli olmasi ya da
antrendrlerin dzelestiri yaparken yanli davranmasi olabilir. Bu bulguya paralel sekilde
Dolasir Tuncel (2009), antrendrlerin sporculara gore sorumluluk ile saygi alt boyutlarinda
ve toplam 6lgek puaninda anlamli olarak ayristigini belirtmistir. Kayir ve Ozbek’in (2019)
yaptiklar ¢alismada ise, tiim alt boyutlarda ve 6l¢ek genelinde anlaml farkin antrenérler
lehine oldugu gorilmistiir.

Calismaya katilan kadin ve erkek antrenérler antrendrliik meslek etigine uygun
davranma konusunda benzer gorisler bildirmislerdir. Bu durum etik degerlere uygun
yapilan davranislarin cinsiyet degiskeni ile ilgili olmamasi olabilir. Yapilan alanyazin
incelemesi sonucunda antrendrlerin meslek etigi 6l¢ceginin tiim alt boyutlarinda ve 6l¢ek
geneline iliskin goriisleri arasinda erkek antrendrler lehine calismalar oldugu gibi (Dolagsir
Tuncel, 2009; Giivendi, Tiirksoy, Keskin, Altinci ve $ahin, 2016), kadin antrenoérler lehine
de anlaml fark ¢ikan ¢alismalar (Kayir ve Ozbek, 2019) belirlenmistir. Baska bir cahismada
ise sporcular iliski kalitesi ve sergiledikleri empati diizeyleri agisindan kadin antrenérleri
erkek antrenérlerden daha olumlu algilandigi vurgulanmistir (Murray, Rhianon ve
Lorimer, 2018).

Calismaya katilan farkl egitim diizeyindeki antrenérlerin meslek etigi davranislarinin
benzer oldugu belirlenmistir. Calismaya katilan antrendrlerin biiyiik ¢cogunlugu lisans ve
ylksek lisans mezunu ve yine biiyiik cogunlugunun ise Spor Bilimleri mezunu olmalari
boyle bir sonuca etki etmis olabilir. Benzer sekilde Glivendi ve digerleri (2016) ile Kocak’in
(2015) yaptiklar1 calismalar da antrenorlerin egitim durumlarina gore meslek etigi
davraniglarina iligkin goériislerinde anlamh farklihk gostermedigini bildirerek bu
calismamn bulgularini desteklemistir. Rintaugu ve Bailasha’da (2011) koglarin
sergiledikleri koc¢ liderlik davraniglarinin egitim diizeyine gore farkhihk géstermedigini
bildirmislerdir.

Gazi Beden Egitimi ve Spor Bilimleri Dergisi



184 Atli, Karadag, Mirzeoglu

Calismaya katilan farklh kademelerdeki antrenérlerin meslek etigine uyma
diizeylerinde hosgori alt boyutunda 1. kademe ile 3. kademe antrenérler lehine, toplam
Olcek puaninda ise, 1. kademe antrenoérleri lehine anlamli fark bulunmustur. 1. kademe
antrenorlerin mesleklerine yeni baslayan yardimci antrenérler olmalari, onlarin daha ¢ok
altyapr takimlarinda calismalari, takimin basar1 beklentilerinde biyiik sorumluluk
almamalari ve heniiz alanda taninmadiklari i¢in is kayb1 yasama kaygilar1 béyle bir sonuca
etki etmis olabilir. 3. kademe antrendrler ise agirlikli olarak tist diizey takimlarda gorev
yaptiklarindan kendilerinden basar1 beklentilerinin fazla olmasi, ¢alistirdiklar takimlar
arasinda rekabetin yiiksek seviyede olmasi ve mesleki deneyime bagh olarak kendi
antrenorliik prensiplerinin oturmasiyla oyunculara kolay taviz vermemeleri nedeniyle
boyle bir sonuca ulasilmis olabilir.

Calismada elde edilen bir diger bulgu, lisansh olarak voleybol oynama durumunun
antrenorliikk meslek etigine uyma davraniglari izerinde etkili olmamasidir. Bu bulguya goére
voleybolculuk gegmisinden gelen ve gelmeyen voleybol antrendrlerinin benzer mesleki
etik davranislara sahip olduklar1 sdylenebilir. Calismaya katilan antrendrlerin ¢ok biiyiik
bir kisminin sporculuk ge¢misi oldugu i¢in belli bir spor kiiltiiriine sahip olmasi bu sonucu
dogurmus olabilir. Ayrica voleybol antrenérlerinin gerek lisans egitimleri siiresince
gerekse antrendérliik kurslari sirasinda benzer egitimlerden ge¢meleri de béyle bir sonuca
etki olmus olabilir. Benzer sekilde, ¢alismaya katilan antrendrlerin milli takimlarda
antrenor olarak gorev alma durumlari da antrendrlerin meslek etigine uyma diizeylerinde
anlaml farkhiliklar olusturmamistir. Bu durum antrendrlerin kisisel 6zelliklerinin ve etik
kavramina bakis acis1 benzerligi ile ilgili olabilir. Bu bulguyu destekleyen bir ¢alismada
Kocak (2015), oyuncu olarak milli olma durumuna goére antrenor kisilik yeterligi
boyutunda anlamli fark olmadigini bildirmistir.

Yapilan ¢alismada antrendrlerin yani sira voleybolcularin antrendrlerinin mesleki
etik davraniglarini nasil algiladiklar: da incelenmistir. Calismaya katilan kadin ve erkek
voleybolcularin  goriisleri  karsilastirildiginda, kadin voleybolcular  ¢alistiklar
antrenodrlerini erkek voleybolculara gore daha profesyonel, saygili ve hosgorili
bulduklarim1 ifade etmislerdir. Bu bulguya iilkemizde kadin voleybolunun erkek
voleyboluna gore daha basarili olmasi, kadin takimlarinin pek ¢ogunun diinya arenasinda
yer almasi nedeniyle kadin takim antrendérlerinin bu konularda daha hassas olmalari, kadin
takimlarinda gorev almak i¢in antrendrlerin titizlikle bu konulara dikkat etmeleri, kadin
voleybolcularin duygusal durumlar ve calismaya katilan kadin sporcu sayisinin fazla
olmasi sebep olmus olabilir. Dolasir Tuncel ve Biytikoztirk (2009) yaptiklarn
calismalarinda kadin sporcularin, erkek sporculara gore antrenoérlerinin etik ilkelere uyma
diizeylerini sorumluluk alt boyutunda daha yiiksek bulmuslardir. Yurtdisinda yapilmis bir
calismaya gore kadin sporcular bireysel performanslarini gelistirmek icin antrendrii ile
daha fazla etkilesime girmeyi tercih etmekte ve bu nedenle erkeklere oranla antrendrii ile
daha siki iletisim kurarak onlar ile daha gii¢lii duygusal baglar kurulabilmektedir
(Siekanska, Blecharz ve Wojtowicz, 2013). Kadin sporcular i¢in ideal bir antrenér sorumlu
bir rol model olmahdir (Lau, Chung ve Hwa, 2020). Oyuncular i¢in kogun olumlu bir rol
model olmasi beklenir (Hornak ve Hornak, 1993). Ayrica, erkek sporcularin antrenérleriyle
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kisisel bir iliskiye sahip olma ihtiyact duymadigini onlarin sadece antrendérlerinin saygisina
ihtiyact oldugunu belirtilmektedir (Bebetsos, Filippou ve Bebetsos, 2017). Ayrica
alanyazinda kadin ve erkek sporcular arasinda anlaml farkin olusmadigi ¢alismalar da
bulunmaktadir (Caz 2019; Giiven ve Oncii, 2012; Giivendi ve Keskin, 2020; Filiz, 2019).

Calisma elde edilen bulgulara gore farkh egitim diizeyine sahip voleybolcularin
calistiklar1 antrendrlerinin mesleki etigini olusturan profesyonellik, saygi, sorumluluk,
hosgorii davranislarina sahip olma diizeylerini farkh sekilde algiladiklar1 ve sporcularin
egitim seviyeleri ylikseldik¢e antrendrlerinin etik davranislarini yetersiz bulduklari
belirlenmistir. Bu sonug¢ voleybolcularin egitim seviyeleri arttikga antrendrlerinden
beklentilerinin arttigl, antrenorlerini farkli acilardan ve daha bilingli degerlendirdiklerinin
bir géstergesi olabilir. Kayir ve Ozbek (2019) yaptiklar1 ¢alismada, sporcularin egitim
durumlarina goére, antrendrlerin meslek etigi davranislarina iliskin gériislerinde lise ve
lisans mezunu sporcular1 arasinda tiim alt boyutlarda ve 06l¢ek genel puaninda lise
mezunlari lehine anlamh bir fark oldugunu saptamistir. Bir baska ¢alismada ise lisans
egitim dilizeyine sahip sporcular, lise egitim diizeyine sahip sporculara gore antrenérlerini
daha olumsuz degerlendirmistir (Gok ve Okan, 2020).

Calismada sporcularin voleybol oynama siiresine gore yapilan analiz sonucunda,
sporcularin deneyim siiresi arttikca calistiklar1 antrenérleri etik davranislar konusunda
daha yetersiz gordiikleri belirlenmistir. Bu durum deneyimli oyuncularin sahalarda bir¢ok
olay1 tecriibe etmis olmalari, farkli antrenérlerle ¢alismis olmalari, kisilik 6zelliklerinin
oturmasi, deneyimlerinin verdigi 6zgiivenin etkisiyle ya da deneyimli gruplardaki katihmci
saylilarinin diger gruplara oranla daha az olmasi ile ortaya ¢ikmis olabilir. Bu bulgularin
aksine Giivendi ve Keskin (2020) altyap1 sporcularinin antrenoérlerini degerlendirmesinde
spor yilina goére anlaml farklilik ortaya koymadiklarini belirtmislerdir.

Calismaya katilan voleybolcularin, antrendr meslek etigi davranislarina iligkin
goriislerini olusturan alt boyut puanlarinda ve toplam puanda milli takimlarda oynama
durumuna gore anlaml fark olmadig1 belirlenmistir. Bu duruma ¢alismaya katilan milli
oyuncu sayisinin azlig1 neden olmus olabilir ve antrenoérlerinin milli sporculara ayricalikli
davranmadiginin bir gostergesi olarak yorumlanabilir. Alanyazinda bu bulguyu
destekleyen calismalar oldugu gibi (Caz, 2019; Giivendi ve Keskin, 2020; Filiz, 2019), aksi
sonuglara da rastlanmaktadir (Giiven ve Oncii, 2012; Sienska ve ark., 2013). Giiven ve Oncii
(2012) ¢alismalarinda milli olmayan sporcularin milli olan sporculara goére antrenérlerini
etik konularda daha olumsuz degerlendigini rapor etmislerdir. Bu durum g¢alismalarin
farkli branslardaki sporcularla yapilmasi ile ilgili olabilir. Sienska ve digerleri (2013)
yaptiklari calismada sporcularin antrenérlerinin daha iyi performans gosteren oyunculara
daha fazla hosgorii gosterdigini ve onlari kayirdigini isaret etmislerdir. Baska bir ¢calismada
Karakoc ve digerleri (2011) ise Milli Judocularin verdikleri cevaplara gore, antrenorlerinin
genel olarak etik kurallar ¢er¢evesinde davrandigi sonucu ortaya konulmustur.

Gazi Beden Egitimi ve Spor Bilimleri Dergisi
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Sonug ve Oneriler

Bu calisma, voleybol antrendrlerinin mesleklerini icra ederken etik olgiitlere uygun
davraniglar gosterdigini ortaya koymustur. Calismaya katilan voleybol antrenérlerinin yas
gruplari, antrendrliik kademeleri ve deneyim siireleri arasinda geng yas, diisitk kademeler
ve deneyimi az olan gruplar lehine; sporcularda ise cinsiyet, yas grubu, egitim seviyesi ve
deneyim siirelerine arasinda kadinlar, geng yas, diistik egitim seviyesi ve deneyim siiresi az
olan gruplar lehine anlaml farkliliklar bulunmustur. Ayrica antrenorlerin sporculara gore
sorumlu davranislar sergilemeleri konusunda daha olumlu goriislere sahip olduklari
belirlenmistir.

Calismada elde edilen bulgulardan yola c¢ikilarak, antrenérliik kurslarinda ve
antrenorliik egitimi boliimlerinde mesleki etik davranislarinin pekistirilecegi uygulamali
vaka ¢alismalariiceren derslerin konulmasi ve 6zellikle iist diizey antrenoérler i¢in antrenor
dernekleri ile is birligi yapilarak diizenli kurs ve seminerler diizenlenmesi dnerilebilir.
Arastirma sonuglari nitel arastirma yontemleri ile desenlenerek detaylandirilabilir ve voleybol
antrenorlerinin etik davraniglara sahip olma o6zellikleri diger brans antrendrleri ile
karsilastirilabilir. Voleybol antrendrlerinin yiiksek diizeyde etik davraniglar gosterse de bu
durumun devamhligini saglamak adina, oyuncular i¢in rol model oldugu, voleybolun
tilkemizdeki durumu distiniildiigiinde etik, fair play, sportmenlik temali i kurslar
federasyonlarca diizenli olarak yapilmalidir.
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Bu derleme ¢calismanin amaci, COVID-19 pandemisinde fitness sektoriinde risk yonetimi acisindan alinan
kiiresel tedbirleri nedenleriyle birlikte incelemektir. COVID-19 pandemisi ve yasaklarti ile kiiresel capta
etkilenen sektérlerden birisi de fitness sektértidiir. Bu etkiler saglik ve fitness tesislerinde ciddi ekonomik
kayiplar, bircok isletmenin iflasint aciklamasi, calisan is kaybi ve fiziksel aktiviteden uzaklasan insanlar
seklinde siralanabilir. Fitness sektérii pandeminin seyrine gore ilk zamanlar tamamen kapatilmis daha
sonra bazi kisitlamalar ile varlgini stirdiimeye calismistir. Bu siireg icinde bazi insanlar hareketsizlikle
basa ¢ikmak, bagisiklik sistemini iyilestirmek, sosyallesmek veya yasam aliskanligini korumak gibi
amaglarla saglik ve fitness tesislerinde egzersiz yapmaya devam etmistir. Ancak pandemi déneminde
kapalt alanlarda egzersiz yapma diistincesi, viriisiin bulasma riski tartismalarint da beraberinde
getirmistir. Bu kapsamda gerek kiiresel gerekse iilke ¢apinda fitness sektdriine yonelik COVID-19
bulasma riskinin en aza indirilmesi amaciyla birtakim yénergeler olusturulmustur. Bu yénergelerin
olusturulmasinda Diinya Saghk Orgiitii ve Amerika Birlesik Devleti Hastaltk Onleme ve Kontrol Merkezi
sektore éncliliik etmigtir. Bu kuruluslarin yénergeleri incelendiginde, saglik ve fitness tesislerinde COVID-
19 pandemisinde alinmasi gereken énlemlerin “calisanlar ve tiyeler icin tarama uygulamalart”, “kigilerin

” o« ” u ”

birbiriyle temast”, “resepsiyon alani”, “egzersiz alani”, “soyunma odalar1 ve tuvaletler”, “havalandirma
ve hava filtrasyonu”, “temizlik ve hijyen” bagliklar1 altinda toplandigi gériilmektedir. Pandemi oncesi
biiyiime hizi stirekli artan fitness sektért, COVID-19 pandemisinde yasadigi kayiplari gidermek, tiye
katimint artirmak ve isletmenin uzun vadeli istikrari ve siirdiiriilebilirligi icin bu yénergeleri yerine
getirmek zorundadir. Ozetle, halihazirda hizmet kalitesi agisindan farkh yiikiimliilikleri olan fitness

sektérii, pandemi ile degisen isletme kosullari ve tiiketici davranislarina ayak uydurmalidir.

Anahtar sézciikler: Fitness sektérti, Fitness tesisleri, COVID-19, Risk yénetimi
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Fitness Industry in the COVID-19 Pandemic: Minimizing the Risk

Abstract

The purpose of this review is to examine the precautions taken globally for risk management practices
in the fitness industry in the COVID-19 pandemic, with their reasons. At the beginning of the pandemic,
the fitness sector was completely closed at first. With the reopening of the facilities, some individuals
continued to exercise at their facilities for various reasons. However, the thought of exercising indoors
during the pandemic period has brought along the discussion of the risk of transmission of the virus. In
this context, a number of guidelines have been established in order to minimize the risk of COVID-19
transmission for the fitness industry, both globally and nationwide. The World Health Organization and
the United States Centers for Disease Control and Prevention led the industry in creating these guidelines.
According to the guidelines of these organizations, the precautions to be taken in the pandemic in health

nom

and fitness facilities are "screening practices for employees and clients”, "person to person contact”,

"o "o " o«

"reception area", "exercise area"”, "locker rooms and restrooms”, "ventilation and air filtration”, “cleaning
and hygiene”. The fitness industry, whose growth rate is constantly increasing before the pandemic, has
to meet these guidelines for the long-term stability and sustainability of the business, to compensate for
the losses it has experienced in the COVID-19 pandemic, to increase member participation. In summary,
the fitness industry, which already has different obligations in terms of service quality, must keep up with
the changing business conditions and consumer behaviors with the pandemic.

Keywords: Fitness industry, Fitness facilities, COVID-19, Risk management

Giris

Diinya Saghk Orgiitii (DS0), 12 Subat 2020'de resmi olarak COVID-19 olarak adlandirdig
viriisiin, birden fazla tilkeyi ve ¢ok sayida insani etkilemesi iizerine 11 Mart 2020'de
kiiresel pandemi ilan etmistir (Liu, Huo ve Shih, 2020; WHO, 2021a). Dolayisiyla 2020'nin
basindan bu yana birgok iilke, viriisiin bireyler arasinda bulagmasini yavaslatmakla
miicadele etmektedir.

DSO istatistikleri, diinya capinda milyonlarca 6liim oldugunu ve alt1 DSO bélgesinin
tamaminin (Amerika, Avrupa, Giineydogu Asya, Dogu Akdeniz, Afrika ve Bati Pasifik)
COVID-19 enfeksiyonu yasadigini belirtmistir (WHO, 2021b). Bu sasirtic istatistikler,
viriisiin ne kadar tehlikeli oldugunu ve diinyanin yasam bi¢imini nasil degistirdigini
gostermektedir. Subat 2021 itibariyle, COVID-19'un bireyler arasinda bulagmasin
onlemek icin kisith aktivite (6rnegin, biiyiik gruplardan kaginmak) ve giivenlik 6nlemleri
(6rnegin, yiiz maskesi takmak) uygulanmaya baslanmistir. Bu koruyucu énlemler alinirken
tiim sektorler (orn. turizm, perakende, egitim) biiylik degisikliklerle kars1 karsiya kalmis
ve bu da cogu sektorde benzeri goriilmemis bir ticari kayba yol agmistir. Bu kaybi yasayan
sektorlerden birisi de kuskusuz fitness sektoriidiir.

Uluslararas1 Saghk, Raket ve Spor Kuliibii Dernegi'nin (IHRSA) Haziran 2020
raporuna gore, kiiresel fitness sektorii 2019'da 96,7 milyar dolarlik rekor bir gelir elde
etmis (IHRSA, 2020) ve 184 milyondan fazla kisi, yaklasik 210.000 saglik ve fitness tesisine
tiyelik yapmistir. Ancak, 2020'nin baslarinda pandeminin baslamasiyla, Dogu Asya'nin
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tamaminda (Chu ve dig., 2021; Ong ve dig., 2021) saglik ve fitness tesisleri kapatilmis ve
Avrupa'da Norveg ve ispanya (Leén-Quismondo, Garcia-Unanue ve Burillo 2021) gibi bazi
tilkeler disinda, siirdiiriilebilir yénetimde biiyiik zorluklar yasanmistir (Park ve Kwon,
2022). Dahasi, bir¢ok biiyiik ve kiiciik saglik ve fitness tesisi kepenk kapatmis, 24-Hour
Fitness, Gold's Gym ve Flywheel Sports gibi taninan onemli fitness zincirleri iflas
basvurusunda bulunmustur. Baz tesisler ise yalnizca sinirli hizmet sagladigindan ciddi
kayiplar yasamistir. Kore hiikiimeti tarafindan Kore'nin spor endiistrisi hakkinda
ylrittigi bir arastirmada elde edilen COVID-19 acil durumuyla ilgili verilerde, Mart
2020'den bu yana fitness sektoriinde iiyelik satislarin sinirh oldugu ve isten ¢ikarilan
calisan sayisinin yiiksek oranlara (%80,3) ulastig1 gériilmektedir (Korean Institute of Sport
Science, 2020). IHRSA (2020) tarafindan yapilan benzer bir ¢alismada ise COVID-19
pandemisinin kiiresel fitness sektoriinde 15,6 milyon dolar tahmini gelir kaybi, yaklasik
480.000 ¢alisan is kaybi ve %15 oraninda tesisinin kapanmasi gibi olumsuz etkisinin
oldugu rapor edilmistir.

Tiirkiye’'de saglk ve fitness tesisleri COVID-19 pandemisi nedeniyle 16 Mart 2020
tarihinde kapatilmis, 1 Haziran 2020 tarihinde ise bir takim sinirlama ve diizenlemeler ile
birlikte tekrar ac¢ilmistir. Tesislerin kapali kaldig1 siire¢ icinde ve sonrasinda tyelik
dondurma ve iptalleri hiz kazanmistir. Can (2021) tarafindan yapilan bir arastirmada,
saglik ve fitness tesis yoneticilerinden elde edilen bilgilere gore saglik ve fitness tesisleri
pandemi ile miicadele kurallarina uygun bir ortam hazirlamis olsalar da devam eden iiye
sayisi ortalama %60, devam etmeyen iiye sayis1 ise ortama %40 olmustur. Bu da Tiirkiye’de
fitness sektorii i¢in ciddi bir iiye kaybi demektir. Bu durum sadece ciddi ekonomik sonuglar
dogurmamis, ayn1 zamanda isletmelerin ve tiiketicilerin davranis bigimlerinde ¢arpici
degisikliklere yol agmistir (Donthu ve Gustafsson, 2020).

Bu ¢alismanin amaci, COVID-19 pandemisinde fitness sektoriinde risk ydnetimi
acisindan alanyazinda alinan kiiresel tedbirleri nedenleri ile incelemektir.

Saglik ve fitness tesisinde COVID-19’a yakalanma riski

Pandemi boyunca, terleyen, agir nefes alan ve ekipmana dokunan bireylerle herhangi
bir saglik ve fitness tesisinde egzersiz yapma diisiincesi hem egzersiz uzmanlari hem de
liyeler arasinda bir endise kaynagi olmustur. Arastirmalar, kapali alanlarda egzersiz yapan
kisiler tarafindan COVID-19'un bulasmasi ile ilgili farkli sonuglar ortaya koymustur (Chu
ve dig., 2020; CDC, 2021a; Qureshi ve dig., 2020). Amerika Birlesik Devletleri’'ndeki (ABD)
baz1 arastirmacilar, kapali mekanlarda grup fitness ve dans dersleri gibi aktiviteler
gerceklestiren birey gruplari arasinda COVID-19 bulastigina yonelik sonuglar
paylasmislardir (Artrubin, Wiese ve Bohinc, 2020; Bae ve dig., 2020; Jang, Han ve Rhee,
2020). Bunun aksine, ABD, Birlesik Krallik ve Avustralya'da yapilan arastirmalar, saglik ve
fitness tesisleriyle ilgili olarak COVID-19 bulasma riskinin ¢ok az veya hi¢ olmadigini
belirtmislerdir (IHRSA, 2021). Dolayisiyla, COVID-19'a maruz kalma oranlarinin farkl
tilkelerden ve tesislerden geldigi dikkate alinmali ve buralardaki 6nleyici uygulamalarin
farkl olabilecegi unutulmamaldir.
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Bugiine kadar uzmanlarin, saglik ve fitness tesisinde egzersiz yapan bireyler arasinda
COVID-19 bulasma riski konusunda tam olarak fikir birligine varamamasi iilkeleri ve yerel
yonetimleri bircok ac¢idan (yliz maskesi takmak, sosyal mesafeyi korumak, agik havada
egzersiz yapmak veya kapali alanda sinirh kapasitede egzersiz yapmak) fitness sektori
COVID-19 risk yonetimi bakimindan olduk¢a zorlamistir. Elbette genel amag, diinya
genelinde COVID-19 bulasma miktarini ve bununla ilgili hastalik ve 6liim oranini
azaltmaktir (CDC, 2021a).

Fitness sektérti icin saglik ve giivenlik yénergeleri

Kapali egzersiz ortamlarinda COVID-19 bulasma riski, pandeminin baslangicindan bu
yana biiyiik bir endise kaynagi olmustur (Leclerc, Fuller, Hnight, Funk ve Hnight, 2020).
Saglik ve fitness tesislerinin i¢ mekdn veya dis mekan hizmetleri sunabilecegi
onaylandiktan sonra, tesisin viriisiin yayllmasini 6nlemeye yardimci olacak bir igyeri saglik
ve giivenlik planina sahip olmasi beklenmektedir. ABD Hastalik Onleme ve Kontrol Merkezi
ve Diinya Saghk Orgiitii saglk ve fitness tesislerinde olas1 COVID-19 bulasmasina iliskin en
biiytik endiseleri (kisiden kisiye bulasma, kapali ortamlar ve sik dokunulan yiizeyler) ele
alan o6neriler yayinlamistir (CDC, 2021a; WHO, 2021a).

Maske kullanimi ve sosyal mesafe

Diinyanin dort bir yanindaki arastirmacilar, yiiz maskesi takmanin COVID-19'a karsi
koruma saglayabilecegi fikrini desteklemektedir (Liang ve dig., 2020; Maclntyre ve
Chughtai, 2020; Samaranayake, Fakhruddin, Ngo, Chang ve Panduwawala, 2020; Ueki ve
dig., 2020). Buna ek olarak bazi arastirmalar, sosyal mesafenin, biiyiik toplantilardan
kacinmanin ve tiim ortamlarda ytiz maskesi takarak stratejileri birlestirmenin de COVID-
19 bulasma riskini azaltabilecegini vurgulamaktadir (Aggarwal, Dwarakanathan, Chtourou
ve dig., 2020; Chu ve dig., 2020; Gautam ve Ray, 2020). Bu genel yonergelerin tiim diinyada
uygulandig1 goriilmektedir. Ancak, yiiz maskesi ile egzersiz yapmanin ¢ok dogru olmadigini
savunan arastirma da (Chandrasekaran ve Fernandes, 2020) mevcuttur. Kampert ve
digerlerine (2020) gore, yiiz maskesi takarken gozlenen olumsuz degisiklikler yiiziin
ortiilmesinin hava degisimini engellemesinden ziyade psikofizyolojik bir tepkiden (6rn.
kaygi) kaynaklanmaktadir. Basitge s6éylemek gerekirse, egzersiz sirasinda yiiz maskesi
takmak bir yiiktiir ve Uyenin tepkisine neden olabilir. Hatta bazi uzmanlar, maske
kullanimmna karsi sosyal mesafenin optimal olabilecegini 6ne stirmektedir
(Chandrasekaran ve Fernandes, 2020; Czypionka, Greenhalgh, Bassler ve Bryant, 2021).
Japonya’da yapilan bir arastirmada, farkli ortamlardaki viriis yayilma hizini azaltmak igin
havalandirmasi yetersiz olan kapali alanlardan, ¢ok sayida insanin bulundugu kalabalik
alanlardan ve hane disindaki kisilerle yakin temastan kag¢inmanin gerektigi
belirtilmektedir (Azuma ve dig., 2020). Dolayisiyla, iiyelerin yiiz maskesi ile egzersiz yapma
karar1 verirken bir¢ok faktoriin géz oniinde bulundurmasi gerekecektir. Tabii ki, herkes
icin birincil diistince riskin azaltilmasi olmaldir.

El yikama ve el dezenfektani
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COVID-19'un énlenmesine yardimci olmak i¢in egzersiz dncesi, sirasi ve sonrasinda el
yikamak ve el dezenfektam kullanmak tavsiye edilmektedir. ABD Hastalik Onleme ve
Kontrol Merkezi, ellerin en az 20 saniye boyunca ovarak yikanmasini ve en %60 alkol
iceren el dezenfektanlarinin kullanilmasini énermektedir (CDC, 2021b; Fuls ve dig., 2008;
Honda ve Iwata, 2016).

Calisanlar ve iiyeler icin tarama uygulamalari

Saglik ve fitness tesisleri, ¢calisanlarin ve liyelerin tesise girmeden 6nce semptom
ve/veya viicut 1s1s1 taramalar gibi giinliik saghk kontrollerini gerceklestirerek daha fazla
kisiyi viriisten koruyabilmektedir. Semptom taramasi sanal (6rnegin bir uygulama veya
cevrimici form kullanilarak) veya yazih bir form (resepsiyonda doldurulabilir) olabilirken,
sicaklik taramalari temassiz bir termometre kullanilarak yapilmali ve tesis disinda veya
resepsiyon alaninda uygulanmalidir. Taramalar1 yapan ¢alisanlar, gerektiginde yiiz
siperleri ve eldivenler gibi koruyucular kullanmalidir. Calisanlar1 ve iiyeleri taramak,
yalnizca riskleri yonetmeye yardimci olmakla kalmaz, ayni zamanda tesiste bir COVID-19
salgini olmasi durumunda temash takibine de yardimci olur (CDC, 2021b). Buna ek olarak,
baz1 saglik ve fitness tesis yoneticileri bir adim daha ileri gitmekte ve iyelerinin tesise
girmelerinden 6nce bir sorumluluk feragatnamesi imzalamasini sart kosmaktadir. Bu, s6z
konusu tarama siireglerini giiclendirerek hem calisanlar hem de tiyeler icin riski daha aza
indirmektedir. Kendi isletmelerinin sahibi olan egzersiz uzmanlari, bu tiir yasal belgeleri
kullanmadan 6nce bir hukuk uzmanina danismahdir.

Kisilerin birbiriyle temasi

Bazi arastirmalara gore, en énemli COVID-19 bulasma riski kisiden kisiye temastir
(WHO, 2021b). Calisanlar ve liyeler i¢in en yaygin olarak uygulanan iki koruma, yiiz
maskesi ve sosyal mesafedir (Tablo 1). Mevcut arastirmalar, COVID-19 bulasma riskini
azaltmaya yardimci olmak i¢in bu iki stratejinin kombinasyonunu desteklemektedir
(Aggarwal ve dig., 2020; Chu ve dig., 2020; Jones ve dig., 2020; T. Li ve dig., 2020). Baska
bir strateji ise, saglik ve fitness tesislerinde giivenli ve sosyal mesafeli bir egzersiz ortami
yaratmak i¢in herhangi bir zamanda tesisteki insan sayisinin (6rnegin, %25 kapasite)
sinirlandirilmasidir. Birgok iilke, isletmeler icin zorunlu ytiz maskesi kullanimi ve kapasite
sinirlandirmasi gibi benzer uygulamalar getirmistir (CDC, 2021b; The NY Times, 2021).
Calisanlarin ve tyelerin tesise girmeden 6nce giinliik saglik kontrolleri, baska bir etkili
bulasma riski azaltma stratejisidir.

Tablo 1. Saglik ve fitness tesisileri i¢in kisilerin birbiriyle temasi tedbirleri

Tesise girmeden dnce Tesis icinde
Semptom kontrolii Sosyal mesafe
Temassiz 1s1 kontrolii Yiiz maskesi kullanma
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Resepsiyon alani

Resepsiyon, tesis ¢alisanlari ve iiyeler arasindaki ilk karsilama alanidir ve bazen bir
toplanma/dinlenme alani olarak da hizmet verdiginden, viriis bulasma riskini aza indirme
stratejilerini bir zorunluluk haline getirir. ABD Hastalik Onleme ve Kontrol Merkezi, sosyal
mesafenin miimkiin olmadig, ancak liye girisleri icin temassiz kapilarin/gegislerin tercih
edilmesi ve koruyucu yiiz siperlerinin kullanilmasini 6nermektedir (CDC, 2021b).

Egzersiz alani

Egzersiz alani, baskalarindan giivenli bir mesafeyi korurken egzersiz ekipmanina
erisime izin verecek sekilde tasarlanmalidir. Genel tesis kat planlar i¢in asagidaki
stratejiler 6nerilmektedir (CDC, 2021b):

1. Kardiyovaskiiler ekipmanlarin, serbest agirliklarin ve diren¢ antrenman
ekipmanlarinin yerlesimi sosyal mesafeye uyacak sekilde degistirilmelidir (en az
2 metre).

2. Kisileri egzersiz yaparken daha fazla korumak i¢in ekipmanin etrafinda seffaf
kalkanlar kullanilmalidir.

3. Tesisin is icin gerekli olmayan boliimlerine erisimi kapatilmali veya
sinirlandirilmalidir.

4. Dar veya kapali alanlarda veya egzersiz ekipmanlari arasinda tek bir yonde yaya
trafigine izin verecek sekilde kat planlari tasarlanmalidir.

5. Sosyal mesafeyi korumak icin gerekli yerlerde isaretlemeler yapilmalidir.

6. Egzersiz alaninda el dezenfektan istasyonlar: bulundurulmaldir.

Soyunma odalari ve tuvaletler

Bir tesisin yalnizca 6nemli béliimlerinin agik kalmasi, olast COVID-19 bulasma
riskinin azaltilmasina yardimci olacaktir. Tuvaletler tesisler icin 6nemlidir, ancak sosyal
mesafeye izin vermek icin kapasiteyi sinirlamak, bireylere tuvaletten ayrilmadan dnce
sosyal olarak mesafe koymalarini ve ellerini yikamalarini ve/veya el dezenfektani
kullanmalarin hatirlatan isaretler asmak gerekmektedir. Sifonun havadaki mikroplari
yaydig1 bilinmektedir. Ancak arastirmalar, yliz maskelerinin sifonlu tuvaletten solunan
aerosollerinin  (kiiciik solunum damlaciklar1) karst koruma saglayabilecegini
bildirmektedir (Li, Wang ve Chen, 2020; Wang, Li, Liu ve Cao, 2020; Xi, Si ve Nagarajan,
2020).

Havalandirma ve hava filtrasyonu

Saglik ve fitness tesislerindeki hava kalitesi, tesis yoneticileri i¢in en 6nemli isletim
uygulamalarindan biridir (ACSM, 2012). Ne yazik ki bir¢ok yap1 hava kalitesinin yeterince
kontrol edilemeyecegi sekilde insa edilmistir. Ornegin, geleneksel olarak insa edilmis
bir¢ok yapida sicaklik sadece bir yerden kontrol edilmektedir (Cotts, Roper ve Payant,
2010). Ancak ortalama bir insanin zamaninin yiizde 90'11 bir yapi icerisinde gegirdigi
diisiintildiigiinde hava kalitesini korumak, saglik ve i¢in hayati 6nem tasimaktadir (Booty,
2009). Laboratuvar deneyleri yoluyla arastirmacilar, COVID-19 viriisii aerosollerinin

2022,27 (3), 189-202



COVID-19 Pandemisinde Fitness Sektorii 195

cevrede 3 saate kadar kaldigini séylemektedir (Tang ve dig., 2020; van Doremalen ve dig.,
2020). Arastirmacilar ayrica kapali alanlarda, solunum partikiillerine uzun siire maruz
kalindiginda, enfekte bir kisiyle yakin temasta ve yetersiz havalandirmayla bulasma
riskinin daha ytiksek olabilecegini dogrulamaktadir (CDC, 2021a; Morawska ve dig., 2020;
Tang ve dig., 2020). Bu nedenle, tesis havalandirmasinin COVID-19'un bireyler arasinda
bulasma riski izerinde biiyiik bir etkisi vardir.

Hava filtreleme yontemleri, kapali ortamdaki bireyleri korumanin 6nemli bir pargasi
olarak kabul edilmektedir. Tesisler, %40-60 nemi korurken, kullanilan alanlara maksimum
miktarda temiz hava saglamahdir (CDC, 2021b). Uyeleri daha fazla korumak icin tesis
yoneticilerinin havalandirma sistemlerini, 1sitma ve klima sistemlerindeki yliksek verimli
partikiil hava filtreleri (HEPA), tasinabilir hava filtreleme cihazlar1 veya ultraviyole (UV)
15181 gibi diger hava temizleyicileri ile degistirmeleri gerekmektedir (Nazarenko, 2020;
Noorimotlagh, Jaafarzadeh, Martinez ve Mirzaee, 2021).

Yetersiz havalandirmali i¢ ortamlarda COVID-19 viriisiinii yok etmeye yardimci
olabilecek gelismekte olan bir teknoloji de UV 1s181d1r (Nardell ve Nathavitharana, 2020).
Diger uygulamalar ise dezenfektan sisleyiciler, fiimigasyon ve elektrostatik piiskiirtme
cihazlaridir. Bunlarin tiimi, Cevre Koruma Ajansi (EPA, 2021; Nardell ve Nathavitharana,
2020) tarafindan tam olarak dogrulanmamis ve onaylanmamis yeni gelisen teknolojilerdir.
Saglik ve fitness tesisi sahiplerinin, tesislerinde COVID-19 bulasma riskini azaltmaya
yardimci olmak i¢in bu tiir ekipmanlari ve en iyi uygulamalari kullanmalari gerekebilir.

Egzersiz ekipmanlari ve ytizeyler

Saglik ve fitness sektoriinde kullanilan ytizey ve ekipmanlar her zaman potansiyel risk
unsuru olmustur (Abbott, 2011; Spengler, Connaughton ve Pitmann, 2006). Resepsiyon
icin, telefon, bilgisayar, yazar kasa ve ¢cekmece kulplar gibi ekipmanlar, farkl kisilerden
tekrar tekrar temasa maruz kalmaktadir. Egzersiz alaninda, makineler veya
kardiyovaskiiler ekipman iizerindeki tutamaklar, dokunmatik ekranlar, serbest agirliklar
(6rn. dambil, kettlebells) veya agirlik makinesi istif pimleri gibi ekipman yiizeyleri
potansiyel bir bulagma riskidir (CDC, 2020; CDC, 2021b).

Koronaviriisiin cansiz yiizeylerde 9 gline kadar dayanabildigi bilindiginden, saglik ve
fitness tesisi yiizeylerini ve ekipmanini dezenfekte etmek veya sterilize etmek oldukca
onemlidir. Dahas1 cesitli arastirmalar, saglik ve fitness tesislerinin farkl yiizeylerde
(6rnegin zeminler, tezgahlar) ve egzersiz ekipmanlarinda yiiksek miktarda viriis ve bakteri
icerdigi sonucuna ulagmislardir (Michels ve Michels 2016; Mukherjee ve dig., 2014).
Ornegin, bir egzersiz bisikleti kulpundaki bakteri seviyesi, yeniden kullanilabilir kafeterya
tepsilerinde bulunan bakteri seviyesinden 39 kat daha fazladir. Serbest agirlik kulplardaki
bakteri seviyesi ise tuvalet koltuklarindaki bakteri seviyesinden 362 kat daha fazladir
(Westcott, 2019). Ayrica, Goldhammer ve digerleri (2006) tarafindan yapilan bir calismada,
egzersiz ekipmaninin bakterilerden ¢ok viriislerle kontamine oldugu ve agirhk
ekipmanlarinin aerobik ekipmandan daha kirli oldugu belirtilmistir.
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Saglik ve fitness tesislerinde her alanin kendine 6zgii bakim 6zelligi ve malzemeler ile
ilgili benzersiz ihtiyaclar1 vardir (Bates, 2008). Cogu saghk ve fitness tesisi ylizeyi ve
ekipmani gozeneksizdir (sivi veya havanin gegmesine izin vermez) ve sterilize edilebilir
ozelliktedir (West ve dig., 2018). Bu yaygin olarak goriilen gozeneksiz ylzeyler arasinda
cam, metal, plastik, sirli fayans ve mermer sayilabilir ancak bunlarla sinirli degildir. Ancak,
islenmemis ahsap ve kagit gibi ylizeyler goézenekli ve sterilize edilmesi daha zor
malzemedir (Bedrosian ve dig., 2020; Wiktorczyk-Hapischke ve dig., 2021).

Temizlik ve hijyen

COVID-19 dahil olmak tlizere zararli mikroplarin bulasmasini 6énlemek, herhangi bir
saglik ve fitness tesisi i¢in bir 6ncelik olmalidir. Bunu, ¢alisanlara hizmet ici egitim vererek,
bir temizlik programi ve belgelendirme prosediirleri olusturarak saglayabilir.

Saglik ve fitness tesisleri, tiim ¢alisanlari kisisel hijyen ve dezenfeksiyon prosediirleri
konusunda uygun sekilde egitmelidir. Calisanlar, 1slak zaman (dezenfektanin yiizeyde
bekleme siiresi) ve kisisel koruyucu ekipman (KKE) kullanimi1 da dahil olmak iizere
dezenfektanlarin nasil giivenli ve etkili bir sekilde kullanilacagini anlamaldir. Tim
calisanlar, her bir iirtiniin giivenlik bilgi formunun nerede oldugunu, genellikle merkezi bir
yerde ve klasérde bulundugunu bilmelidir. Giivenlik bilgi formu sayfasi, calisanlara
dezenfektanin giivenli bir sekilde kullanilmasina yoénelik prosediirleri ve acil bir durumda
(6rn. dezenfektan gbze kagmasi) hangi adimlarin atilmasi gerektigini saglayan bir belgedir
(Allen, 2017). Kisacasi bu, risk yonetimi bakimindan bir acil eylem durum plani anlamina
gelmektedir. Saglik ve fitness tesis yoneticileri, yogun bir tesiste -her ne kadar zor olsa da-
calisanlarn ve tyeleri korumak icin gilivenilir bir temizlik eylem planina sahip olmaya
calismaldir.

Yizeyleri ve ekipmani dezenfekte etmek genellikle, Tablo 2.’de gosterildigi gibi ABD
Cevre Koruma Ajansi (EPA) onayli bir ticari temizleyicinin (sprey veya mendil) kullanimini
icerir. ABD Hastalik Onleme ve Kontrol Merkezi ve EPA, onaylanmis diisiik seviyeli bir
dezenfektan veya tercihen orta seviye bir dezenfektan kullanilmasin1 énermektedir
(Nielsen, Kligler ve Koll, 2012; Veiga-Malta, 2016).

Tablo 2. EPA tarafindan tescil edilen dezenfektan seviyeleri

EPA tarafindan tiiberkiilosit olarak tescil edilen kimyasal bir

ort iye d fekt
ria seviye dezeniektan mikrop 6ldiirticii ile mikobakteriler ve ¢ogu viriis yok edilir.

EPA tarafindan hastane dezenfektani olarak tescil edilen
kimyasal bir mikrop 6ldiirticii ile HIV ve hepatit B gibi bazi
viriisler ve bakteriler yok edilir.

Diisiik seviye
dezenfektan

Ticari bir temizleyici kullanirken ¢alisanlar kesinlikle iiriin talimatlarina uymahdir.
Cogu iiriin, driniin "1slak siiresi” (diger bir deyisle bekleme siiresi) olarak adlandirilan
belirli bir siire boyunca sivinin yiizeyde kalmasini gerektirir (Rutala ve Weber, 2016).
Ornegin, Lysol dezenfekte mendilleri, sterilize etmek igin 10 saniye ve dezenfekte etmek
icin 4 dakikalik bir 1slak siire onerir.
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Uzmanlar genellikle ¢alisanlara dezenfekte ederken bir tiir KKE kullanmalarini
tavsiye eder. KKE bir 6nliik, kask, gozliik, yiiz siperi, yiiz maskesi ve /veya eldiven icerebilir
(Honda ve Iwata, 2016). Temizlik sirasinda en azindan eldiven ve muhtemelen bir maske
kullamilmaldir. Uriin sagliksiz bir koku yayarsa veya uygun havalandirma yoksa maske
kullanimi zorunludur. Uriin {izerindeki talimatlar ve uyarilarin kullamimdan énce
okunmasi gerekmektedir.

Tesisi dezenfekte ederken, calisanin bu bes adimi izlemesi tavsiye edilir:

1. Temizlemeden dnce eller yikanmaldir.

2. Temizlik sirasinda kisisel koruyucu ekipman giyilmelidir.

3. Mendilleri kullanirken, kontaminasyonun yayilmasini 6nlemek icin yiizey tek
yonde (0rn. soldan saga, ileri geri degil) silinmelidir. Sprey kullaniliyorsa, ytlizeye
basitge piiskiirtilmelidir.

4. Dezenfektan sivisi iirlin tavsiyelerine gore belirli bir siire yiizeyde birakilmahdir.

5. Temizlik bittiginde, kullanilmis KKE'yi ve temizlik malzemeleri atilmali, ardindan
eller tekrar yikanmaldir.

Kopiik rulo veya denge topu gibi taginabilir ekipmanlarin giinde birka¢ kez dezenfekte
edilmesi gerekebilir. Bu ekipmanlar dezenfekte edildikten sonra, egzersiz uzmanlarinin ve
tiyelerin cildini tahris edebilecek kurumus kimyasal dezenfektanlari barindirabileceginden
sabun ve temiz suyla silinmelidir.

Sonug ve Oneriler

COVID-19 kiiresel olarak topluluklar tizerinde yikici etkilere neden olmus ve fitness
sektorii de dahil olmak lizere tiim sektorlerinde 6nemli kisitlamalara yol agmistir (Hudges
ve dig., 2020). Pandemi siirecinde ve yasaklari sonrasinda tiim diinyada fitness sektoriinde
ciddi iiye kayiplar1 yasanmistir (Ulusoy, 2021). Bu durum sektér i¢cin biiyiikk ekonomik
kayiplara yol agmis ve yonetim stratejileri ve iiye davranis seklleri agisindan degisikliklere
neden olmustur.

Bir taraftan kapali alanlarda viriise yakalanma riskinin fazla olmasi (Chen, Jia ve Han,
2021), diger taraftan ise dlizenli egzersizin bagisiklik sistemine olumlu etkisi tartisilirken
(Nieman ve Wentz, 2019) insanlarda c¢esitli soru isaretleri olusmustur. Ancak, egzersiz
yapmayan insanlarin COVID-19 viriisiine yakalanma oraninin daha yiiksek olmasi (Silveira
ve dig., 2020) ve karantina siirecinden dolay1 evde kalan kisilerde bu durumu daha ciddi
hale getirmistir (Jiménez, Carbonell ve Lavie, 2020)

Pandeminin basladi1 ilk giinden itibaren DSO siireci ¢ok yakindan takip edip bulas
riskini en aza indirmeye yénelik tavsiyelerde bulunmustur. DSO’niin yapmis oldugu bu
tavsiyelere ek olarak farkl tilkelerdeki saglik ve cesitli sektdr onciileri de birtakim
yonergeler sunmuslardir. Bu kapsamda fitness sektériinde DSO ve ABD Hastalik Onleme ve
Kontrol Merkezi COVID-19 tedbirleri c¢ergevisinde hazirlanan ydnergeler i¢in dnciiliik
etmistir. Yiiz maskesi kullanimi, sosyal mesafeye uygunluk ve el temizligi DSO tarafindan
ozellikle dikkat edilmesi gereken hususlar olarak belirtilmistir. Bunlara ek olarak, ABD
Hastalik Onleme ve Kontrol Merkezi, fitness sektériiniin séz konusu éneminden dolay
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calisanlar ve iiyeler icin tarama uygulamalari, kisilerin birbiriyle temasi, resepsiyon alani,
egzersiz alani, soyunma odalari ve tuvaletler, havalandirma ve hava filtrasyonu, temizlik ve
hijyen gibi viriis bulasma riskini dogrudan veya dolayl etkileyebilecek unsurlar tizerinde
durmustur.

Saglik ve fitness tesis iiyeleri pandemi dncesinde de hizmet kalitesi ile ilgili bir¢cok
unsuru goz oniinde bulundurmuslardir (Eraslan ve Cimen, 2016). Ancak, COVID-19
pandemisi ile tesis yoneticilerinin, siirekli artan rekabet ortami ve degisen tiiketici
davranislar i¢inde tercih edilmek icin risk olusturabilecek durumlarla ilgili ¢alismalar
yaparak iyelerine gilivenli bir egzersiz ortami sunmalar1 bir gereklilik haline gelmistir
(Eraslan, 2021). Ozellikle DSO ve ABD Hastalik Onleme ve Kontrol Merkezi tarafindan
yayinlanan yonergeleri uygulamayan veya bu konuda hassasiyet gdstermeyen isletmelerin
tiye kayiplarinin yani sira kurumun gelecegi acisindan da ciddi sorunlara neden olacak imaj
kaybina yol agacag1 da sdylenebilir. Bu nedenle, saglk ve fitness tesisleri potansiyel
tehlikelerin farkinda olarak gerekli tedbirleri almali ve riskleri en aza indirecek uzun siireli
planlar yapmalidir.
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Abstract

As in every sector, uncertainties about the future in the field of sports are an important determinant of
success both individually and in the field. In this study, it is aimed to examine the career anxieties of
students studying in the field of sports at the higher education level. The research was carried out with
the Q method, which is both a qualitative and quantitative study model. The study group of this
research consists of a total of 30 students studying at the Faculty of Sport Sciences at Burdur Mehmet
Akif Ersoy University. On the basis of the department, 10 students in the last year were added to the
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pgmethod.2 program was used for the analysis of the obtained data. As a result of the analysis of the
expressions collected under two factors, the most positive and the most negative expressions between
the sections were determined. Interviews were held regarding the reasons for these statements.
Comparative interpretations of the Z scores obtained as a result of the general ranking made according
to the departments of the students are included. As a result; In line with the data obtained, the topics
that combine the career anxieties of the students studying at the faculty of sports sciences; Inadequate
number of appointments according to the department graduated, incompetence and the existence of
the interview system can be listed as the main reasons that increase career concerns.
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Spor Bilimleri Fakiiltesinde Ogrenim Goéren Ogrencilerin
Kariyer Kaygilarinin Q Metot Yoluyla Incelenmesi

Oz

Her sektérde oldugu gibi spor alaninda gelecege yonelik belirsizlikler, hem bireysel hem de alana
yénelik basart tizerinde 6nemli bir belirleyici konumundadir. Bu arastirmada yiiksekdgretim diizeyinde
spor alaninda egitim gdren dgrencilerin kariyer kaygilarinin incelenmesi amaglanmigstir. Arastirma
hem nitel hem nicel bir ¢calisma modeli olan Q metot ile gerceklestirilmistir. Bu arastirmanin ¢alisma
grubunu Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi'nde égrenim géren toplam 30
dgrenci olusturmaktadir. Béliim bazinda son sinifta 6grenim goren 10’ar égrenci kartopu drnekleme
yéntemi ile ¢alisma grubuna eklenmigtir. Arastirmada yapisal olmayan desen tercih edilmistir. Elde
edilen verilerin analizi icin pgmethod.2 programi kullamlmistir. Iki faktér altinda toplanan ifadelerin
analizi sonucunda béliimler arast en olumlu ve en olumsuz ifadeler tespit edilmistir. Elde dilen bu
ifadelerin nedenine iliskin gériismeler yapimstir. Ogrencilerin béliimlerine gére ve genel olarak
yapilan siralama neticesinde elde edilen Z skorlarina yénelik karsilastirmali yorumlamalara yer
verilmistir. Sonug olarak; elde edilen veriler dogrultusunda spor bilimleri fakiiltesinde égrenim géren
ogrencilerin kariyer kaygilarinin birlestigi konular; mezun olunan béliime gére atama sayisinin
yetersiz olmasi, liyakatsizlik ve miilakat sisteminin varolusu kariyer kaygilarini arttiran baslica
sebepler olarak siralanabilir.

Key words: Kariyer kaygisi, Spor bilimleri, Q metot

Introduction

People have fought for their lives by giving certain reactions to all kinds of situations that
develop around them throughout their lives. The most common of these is anxiety.
Human gives physical and mental reactions to all kinds of situations that occur around
him. Anxiety is undoubtedly known as one of them (Erskine, 2018; Kring & Johnson, 2015
Sahin, 1985).

Many factors cause anxiety. One of the most important factors can be described as
career anxiety, which will affect a person's whole life and have a direct impact on whether
or not they choose the right profession. Career anxiety can be defined as the obstacles
experienced in the decision-making phase of professional life and the indecisiveness that
occurs during the career (Pisarik, Rowell & Thompson, 2017; Vignoli, 2015). With the
advancement of capitalism, increasing competition, and increasing population density,
career life for human beings has turned into a more challenging environment. This
situation arises as one of the factors that cause career anxiety, especially for university
students who are preparing to step into professional life (Pisarik et al., 2017; Vignoli,
2015).

These factors can be explained under three main headings. These are known as
Career uncertainty, Exam stress, and Future Anxiety (Ayyildiz, 2015; Campagna & Curtis,
2007; Karakas, 2013; Peng, 2005; Vignoli, 2015).

One of the areas where career anxiety is most common at the higher education level
can be described as the sports sector, which is a wide business and career field. In the
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literature review, a positive situation was observed in the level of career anxiety of
students studying in the field of sports sciences.

When considered economically, the sports industry has entered into a competition
with different sectors both in the country and abroad. The sports sector shows itself as an
important service sector due to the personal and social effects it creates (Devecioglu,
Coban & Karakaya, 2011), and it has also taken its place as an important concept in our
lives due to both its physical contribution and the other advantages it contributes
(Eruzun, Kinah & 0giit, 2017).

Therefore, there are many studies examining career anxiety in this growing sector
(Aktug & Alpay, 2015; Atagocugu & Zelyurt, 2017; Atalay, 2020; Aydin, 2017; Cakto &
Gorgiit, 2019; Cetinkaya, 2019; Daniels, Stewart & Stupnisky, 2011; Deer, Gohn & Kanaya,
2018 Dursun & Karagiin, 2012; Eruzun, Kinali & 0giit, 2017; ligar & Cihan, 2019; Kilic,
Coskuner & Karakaya, 2020; Menevse, 2020; Mumcu, Karakullukcu & Karakus, 2019;
Pisarik, Rowell & Thompson, 2017; Tasmektepligil, Hazar, Agaoglu, Ogreten & Terzioglu,
2009; Temel & Nas, 2018; Turgut, Gokyiirek & Yenel, 2004; Vignoli, 2015; Vural & Coruh,
2019; Yasar & Turgut, 2019; Yazic1 & Kogak, 2018; Yildiz & Tiifek¢ioglu, 2008; Yildiz,
Ozdag & Yaman, 2008). Unlike the related studies, in this study, the Q method, which is
dominant in both qualitative and quantitative aspects and is more widely used today, was
used. In general terms, the Q method deals with the self-referenced perspectives of
individuals and deals with the different and common aspects of these perspectives, in
other words, where and in what position they are with each other, as a holistic structure
(Brown, 1993; Stainton Rogers, 1995; Watts & Stenner, 2012).

Therefore, this study differs from other studies based on the method. This study
aims to examine the career anxieties of students studying at the Faculty of Sports Sciences
with the Q method.

Research design

Before collecting data on the study, ethics committee approval was obtained from
Burdur Mehmet Akif Ersoy University, non-interventional clinical research ethics
committee with decision number GO2021/435.

In this study, where the career concerns of the students studying in the Faculty of
Sports Sciences were evaluated, Q method. Which has qualitative and quantitative
research features, was used as a methodological model in the research. The Q method is
known as a type of research similar to a mixed research model in which qualitative and
quantitative research methods are used together (Cresswell, 2017). The Q Method can be
considered as a combination of qualitative and quantitative research techniques to
evaluate the social perspective on any subject (Webler, Danielson and Tuler, 2009). Q
method studies deal with revealing the difference of individual thought of individuals
(Amin, 2000). Q method is a semi-quantitative, semi-qualitative research design that aims
to reveal the differences in people's thinking about a subject (Zabala, Sandbrook &
Mukherjee, 2018) In this research, the structural Q model was used.
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The studies in the literature have been examined and the research problem has been
formed. After the research problem was created, questionnaires were created by using
the information in the literature and the differences between the factors were tested.

The research was carried out in three stages. In the first stage, an interview form
was applied to obtain qualitative data. In the second stage, in order to know which
questions the opinions of the participants were collected, it was requested to place the
question expressions on the Q string in accordance with the order of importance. In the
final stage, the opinions of the participants were taken regarding the reasons for the
statements placed in the plus and minus importance positions.

Study group

In this study, 10 students studying in the Departments of Sports Management,
Coaching Education and Physical Education and Sports Teaching at Burdur Mehmet Akif
Ersoy University Faculty of Sports Sciences, a total of 30 people constituted the study
group of the study. In this study, snowball sampling was used to determine the study
group. The snowball sampling method begins with the inclusion of a small number of
people who meet the research criteria, and then the willing participants suggested by the
participants are included in the study (Parker, Scott & Geddes, 2019).

Data collection tools

In the study, semi-structured interview form Q string and Q interview form, which is
unstructured to indicate the reason for the high and low scores obtained from Q string,
were used as data collection tools.

Data collection tool for the qualitative dimension of the research

In the qualitative phase of the study, a semi-structured interview form created by
the researchers was used to obtain information from the participants. Before the
interview form was created, the studies on career anxiety in the literature were examined
and presented to the opinion of 3 experts working in the field of sports psychology. As a
result of the feedback received after the expert opinions, formal and semantic corrections
were made.

Data collection tool for the quantitative dimension of research

In the quantitative phase of the study, qualitative interview findings were used in
the preparation of the Q method items. Based on the findings, six dimensions were
created and a total of 16 items were written, eight of which were positive and eight were
negative, in accordance with the purpose of the subject. Items are randomly numbered
from 1 to 16.
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Table 1. Factors used in the research

I find the number of assignings made in my field insufficient (1)

Assigning Factor I find the number of assignings made in my field sufficient (16)

I think that the salary I will receive will not be enough if I find a job from the
department I graduated from (9)

Economic Factors I find the salaries in the sectors related to my field sufficient (13)

The economic situation I am in is getting in the way of my career goals (14)
The economic situation [ am in does not prevent my career goals (8)

I think there is no merit system in our country. This situation creates career
anxiety on me (3)

Merit . . . - . .
I do not agree with the idea that there is a favoritism or incompetence in
recruitment in our country (10)
The interview system for personnel recruitment creates an unfair recruitment
Exam and

process (2)

I think there should be an interview system in personnel recruitment (6)
I think the formation system creates inequality of opportunity (7)

I find the implementation of the formation system positive (11)

Interview System

Formation System

I find the quality of the education I have received insufficient, and I think that
this will negatively affect my career (12)
I am satisfied with the quality of the education I have received (4)

Quality of
Education

The pressure my family puts on my career creates anxiety on me (15)

Family Factor My family has no negative influence on my career (5)

The question expressions mentioned under the factors in Table 1 were placed by the
participants at the negative and positive ends in order of importance by using the Q string
in Figure 1.

Figure 1. Which q string used in research

[ do not agree Unbiased [ Agree
-3 -2 -1 0 +1 +2 +3

The Q string shown in Figure 1 is a data collection tool in which each question expression
is placed separately in order of importance.

Table 2. Sample participant's code and analysis

CODE Meaning

SMMS Department of Sport Management Male Student

SMFS Department of Sports Management Female Student
PTMS Physical Education and Sports Teaching Male Student
PTFS Physical Education and Sports Teaching Female Student
CEMS Coaching Education Male Student

CEFS Coaching Education Female Student

In Table 2, the codes created for the students of different departments participating in the
research and their meanings are indicated.
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Analysis of data

The data collected using the Q string were analyzed using the "PQMethod 2.35" program
developed for Q method studies (Schmolck, 2015). He used factor analysis in the analysis
of the data. The number of factors under which the participants gathered, that is, the
people who answered similar question statements in common, were gathered in the same
factor. In the study, similar and different factors were created by taking into account the
statements that the participants participated the most and the least participated. The
formula (=2.58 x (1 +vn) was used to accept the data as meaningful (Demir ve Kul, 2011).
The significance in the current study was found to be 0.64. Values that receive meaningful
results are shown using the X expression.

Findings
The findings obtained in line with the purpose of the research are presented below.

Table 3. Factor distributions

Exhibitor Number Exhibitor Code 1stFactor 2nd Factor
1 SMMS 0.6010 -0.1819
2 SMMS 0.9184X 0.0652
3 SMMS 0.7531X 0.0021
4 SMMS 0.5264 -0.7071X
5 SMFS 0.8741X 0.3483
6 SMFS 0.7910X -0.4062
7 SMFS 0.8874X -0.0864
8 SMFS 0.6370 -0.2670
9 SMFS 0.8242X -0.1830
10 SMFS 0.7952X -0.2543
11 PTMS 0.8674X -0.1115
12 PTMS 0.5936 -0.2354
13 PTMS 0.5969 0.3241
14 PTMS 0.7894X -0.3243
15 PTMS 0.7628X -0.0325
16 PTMS 0.9160X -0.1123
17 PTMS 0.7240X -0.1613
18 PTFS 0.7801X 0.4143
19 PTFS 0.7758X -0.1106
20 PTFS 0.8042X -0.0056
21 CEMS -0.0587 0.3022
22 CEMS 0.7925X -0.1308
23 CEMS 0.4879 -0.4580
24 CEMS 0.7281X -0.5449
25 CEMS 0.6560X 0.3537
26 CEMS -0.0273 0.0833
27 CEMS 0.2251 0.7402X
28 CEMS 0.3211 -0.2646
29 CEMS 0.3311 -0.5337
30 CEFS 0.6597X 0.2133

% Explained Variance 48 11
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As can be seen in Table 3, 19 participants gathered under the 1stfactor, 2 participants in
the second factor, while 9 participants did not gather under any factor. These participants
were not included in any factor in terms of their views on the students' career anxieties.
The correlation between factors is presented in Table 4.

Table 4. Correlation between factors

Factors 1st Factor 2nd Factor
1stFactor 1.0000 -0.2027
2nd Factor -0.2027 1.0000

As can be seen in Table 4, there is a very weak negative correlation between the 15t
factor and the 2m factor. The correlation analysis provides information about the
proximity or distance of the factors from each other. A weak correlation indicates that the
factors differ from each other, while a high correlation refers to the proximity of the
factors to each other. As can be seen in Table 4, the factors differ significantly from each
other. In other words, the participants formed two distinctly different groups in terms of
their views.

Table 5. Factor 1 item importance ranking and Z scores

Question Phrases Z-Score
(1) Ifind the number of assignings made in my field insufficient. 1.478
(2) The interview system in personnel recruitment creates an unfair environment. 1.665
3) [ think there is no merit system in our country. This situation creates career anxiety 0.955

on me. ’

(5) My family has no negative influence on my career. 0.764
(14) The economic situation I am in affects my career goals negatively. 0.637

I think that the salary [ will receive will be insufficient if I find a job from the

9) 0.629

department I graduated from.

(12) [ find the quality of the education I have received insulfficient, and in this case, it 0.309

affects my career anxiety positively. ’

(7)  Ithink the formation system creates inequality of opportunity. 0.184
(11) Ifind the implementation of the formation system positive. -0.216
(15) The pressure my family puts on my career creates anxiety on me. -0.264

(4) Iam satisfied with the quality of the education I have received. -0.278

(8) The economic situation I am in does not prevent my career goals. -0.894
(10) In our country, on the other hand, I do not think that there is a favoritism or -1.039

incompetent environment in recruitment in our country. ’

(13) Ifind the salaries in the sectors related to my field sufficient. -1.040
(6) Ithink there should be an interview system in personnel recruitment. -1.068

(16) Ifind the number of assignings made in my field sufficient. -1.823
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According to Table 5, in factor 1, z scores, which are the average value of the
answers given by the participants to the questions related to career anxiety, were
produced. The highest common answer (1) is that the number of appointments is
insufficient. The factor that follows this most closely is the idea that (2) The interview
system creates an unfair environment in the recruitment made in the field. In addition,
(3) the Merit environment in the country has a positive effect on students' career anxiety,
and (5) family pressure can be interpreted accordingly.

In addition, (10) The idea that there is no favoritism in recruitment in our country,
(13) the salary wages are sufficient, (6) the idea that there should be an interview system
in the recruitment of personnel and (16) the number ofappointments made can be said to
be the items that have the least impact on the future concerns of the students.

Table 6. Factor 2 item importance ranking and Z scores

Question Phrases Z-Score
(6) Ithink there should be an interview system in personnel recruitment. 1.924
(15)  The pressure my family puts on my career creates anxiety on me. 1.462
(11) Ifind the implementation of the formation system positive. 1.165
(12) [ find the quality of the education I have received insufficient, and in this case, it 1110
affects my career anxiety positively. '
(4) Iam satisfied with the quality of the education I have received. 0.352
(2) The interview system in personnel recruitment creates an unfair environment. 0.055
(8) The economic situation I am in does not prevent my career goals. 0.000
(14) The economic situation I am in affects my career goals negatively. 0.000
(16) Ifind the number of assignings made in my field sufficient. -0.055
(1) Ifind the number of assignings made in my field insufficient. -0.241
amily has no negative influence on my career. -0.
5 My family h gative infl y 0.352
(10) In our country, on the other hand, I do not think that there is a favoritism or -0.758
incompetent environment in recruitment in our country. ’
think the formation system creates inequality of opportunity. -0.
7)  Ithink the f i i lity of i 0.814
3) [ think there is no merit system in our country. In this case, it causes me to have 1110
career anxiety. ’
(13) Ifind the salaries in the sectors related to my field sufficient. -1.221
©) [ think that the salary I will receive will be insufficient if I find a job from the 1.517

department I graduated from.

According to Table 6, 2. According to the students of the Faculty of Sports Sciences
gathered under the factor, the biggest concern for career is (6) that there should be an
interview system in personnel recruitment, and then (15) the career pressure of parents
and the formation system in the continuation (11) were included as factors that caused
career concerns (9) The factors of finding the salary to be sufficient and (13) not finding
the salary sufficient could besaid to be the ones that affected the anxiety the least.
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Table 7. Distinguishing items

Question Phrases Factorl Factorl Factor2 Factor2

Q z Q Z

) I find t[h.e number of assignings made in my field 3 1.67* 0 0.24
insufficient.

) The interview system fpr personnel recruitment P 148 1 0.06
creates an unfair recruitment process.

3) I thlnk. thet_‘e is no merit system in our country. P 0.96* 2 111
This situation creates career anxiety on me.

(5) My family has no negative influence on my career. 1 0.76* -1 -0.35
[ think that the salary I will receive will not be

(9) enoughifl find ajob from the department | 1 0.63* -3 -1.52

graduated from.

I find the quality of the education I have received
(12) insufficient, and I think that this will negatively 0 0.31 1 1.11
affect my career.
[ think the formation system creates inequality of

@) . 0 0.18* -1 -0.81
opportunity.
11) I fm'd.the implementation of the formation system 0 -0.22% 2 117
positive.
(15) The.pressure my family puts on my career creates 0 0.26* 2 1.46
anxiety on me.
) The economic situation I am in does not prevent 1 -0.89 0 0.00
my career goals.
6) I think there shquld be an interview system in 2 1.07* 3 1.92
personnel recruitment.
(16) I find the number of assignings made in my field 3 1.82* 0 -0.06

sufficient.

p<.05; (*) p<.01

When the distinctive substances collected in the factor in Table 7 are examined; (1) I
find the number of appointments made in my field insufficient, (2) I find the interview
system in personnel recruitment inadequate in the justice system, and (3) I think that
there is no merit system in our country can be said to be more effective on career anxiety.
In addition, I do not think that there should be an interview system in personnel
recruitment (6) and I find the number of appointments made in my field sufficient
(16)can be said to have an important impact on career anxiety.

Qualitative findings on sports science students’ career anxiety

The findings obtained from the answers to the questions “Why did you tick the +3
box for this statement?” and “Why did you tick the -3 box for this statement?” directed to
the students to obtain more detailed information about their career anxieties are
gathered under this heading.

As a result of the Q method analysis, the item 'I find the number of assignments
made in my field insufficient (1)' was determined as the career problem that the students
of the Faculty of Sports Sciences were most worried about. Followed by the items (2) The
interview system in personnel recruitment creates an unfair recruitment process and (3)
[ think that there is no merit system in our country. This situation created career anxiety
on me. As a result of this analysis, students' comments and views on this item are
discussed below.
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Opinions of students of the Department of Sports Management

"Since there is insufficient recruitment in my field. Some teachers cannot be
assigned because the number of assignments is low despite having very high scores. I am
extremely anxious about the assignment. Because I think there is nepotism in the
assignments. ( Mihriban)”

"I find the number of assignments made in my field insufficient. Because we are all
manager candidates and we deserve to be assigned in the best way. (Mehmet)”

"I think the number of assignments in the field of sports management is insufficient.
In our country, the sports management department does not get the value it deserves. Job
opportunities in the state and private sectors are insufficient compared to Europe.
(Participant)"”

"The interview system in personnel recruitment creates an unfair recruitment
process. We are already adequately equipped. Because we have received enough points
from the public personnel selection exam, there is no need for repeated audits, especially
for lack of merit, unfair supervision, and interview. The fact that an individual who scores
93 cannot be assigned because of an interview score of 58 is evidence of injustice.
(Participant).”

“We had friends who were unfairly eliminated in the interviews, despite getting
enough points. This causes us to become discouraged and lose our beliefs. (Participant)”

"One of the biggest problems in the country is lack of merit. The favoritism of some
people is one of the biggest problems. The number of assignments is insufficient, and in
most places, there is an influential contact system. I have no hope for the future.
(Participant)”

As can be seen from the above-mentioned comments, the items that created the
highest level of career anxiety in the students of the Sports Management Department
were the number of appointments made in the field, lack of merit, and the existence of the
interview system. These 3 items may cause intense career anxiety in students since they
are issues that directly affect students' careers and business life.

Opinions of students of the Department of Physical Education and Sports Teaching

"I think my department is important. Currently, the number of these departments is
increasing in many parts of Turkey. In this case, it causes a backlog in the field. However,
while the number of students in the department is increasing day by day, the number of
assignments is not increasing, on the contrary, it is decreasing. (Furkan)”

In our country, [ am against people working in professions they do not deserve, not
because they do their job well, but because they have effective acquaintances. Our
situation would be much better if there was a merit system instead of a loyalty system,
and only people who would do their job well were recruited in every profession. (Yasin)”

“I'm considering quitting my department as I hear the number of assignments.
Although there are schools that lack so many sports teachers, the low number of
assignments makes people hopeless. (Miiserref)”

“I think there is nepotism in interviews and I have seen examples of it many times.
The system is not fair. (Ahmet)”
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"The formation system is unfair. We study in this field for four years, but others can
become teachers in a year by giving money. (Ramazan)”

Among the problems stated by the students of the Physical Education and Sports
Teaching Department, the main ones are the inadequacy of the number of assignments,
incompetence, and the lack of an equal and fair recruitment process in the interviews. In
addition, one of the participants drew attention to the pedagogical formation system and
mentioned that this situation affected his anxiety.

Opinions of students of the Department of Coaching Education

"Those who do not have enough knowledge and skills can come to good points in our
country. The fact that there is injustice worries me (Participant)”

"There is a huge difference between the number of examinees and the quota of
assignments. This leads to a situation where you cannot be assigned even though you
scored very high. (Ramazan)."

"The number of appointments is seriously insufficient. After graduation, many
people become unemployed. (Furkan)”

“I think there is no merit system in our country. (Vedat)”

When the above qualitative findings are considered, it was determined that the
number of assignments and lack of merit, as in the previous sections, are the most
influential factors for the anxiety of the students of the Coaching Department.

Discussion and Conclusion

In the research, the results of the opinions that the participants emphasized the most
were given, and the discussion and recommendations related to these results were given.

As a result of the Q analysis, the item “I find the number of assignments made in my
field insufficient.” emerged as the most significant career anxiety item revealed by the
participants. The main factor that emerges most in the selection of this item is the fact
that the number of assignments made in this field every year is not sufficient, and many
sports science graduates are left unemployed despite getting high scores in the Public
Personnel Selection Exam. The results obtained in the study of Cali and Dogar (2021)
support the present study. The low number of assignments is among the most significant
reasons that increase students' career anxiety. It can be stated that the high scores
obtained from the public personnel exam and the limited assignments are the positive
determinants of career anxiety for students.

As a result of the Q analysis conducted, “The interview system in personnel
recruitment creates an unfair recruitment process.” item appears as the factor that has the
most significant effect on career anxiety after the number of assignments factor. The
interview system is the evaluation and scoring of candidates by authorized persons
before recruitment in the public sector. The students of the Faculty of Sports Sciences
thought that this scoring system was made in an unfair environment and stated that they
were adversely affected by this situation by losing their vested rights due to the interview
system. The study results of Cali and Dogan (2021), and Kéybasi, Teyyar, Yazic1 & ibicek
(2018) showed similarities with the current study. The feeling of injustice experienced by
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students in the interview system can be considered another significant factor in career
anxiety.

The item “I think there is no merit system in our country. This situation creates career
anxiety on me.” is also a factor that has a significant effect on students' career anxiety.
The fact that the students of the Faculty of Sports Sciences think that there is a problem of
merit in recruitment in our country is another problem that the students see as an
obstacle in their career. Undergraduate students studying in the field of sports sciences
consider that they will face an environment without merit in their future career and that
regardless of their level of knowledge and skills, they will have difficulties in their career
due to the favoritism of someone and may even be at the point of not being able to find a
job.(Agun, Ucok & Kiiciik, 2021; Van Hooft & Stout, 2012) found similar results to the
current study. It is considered that the lack of fair recruitment in the current system and
the hiring of uninformed people is a significant factor that directly affects students' career
anxiety.

The item “My family has no negative influence on my career.” In the study, it was seen
from the findings obtained from the study that the pressure exerted by family members
had a positive effect on career anxiety (Agrawal & Chahar, 2007; Mojgan, Kadir & Soheil,
2011; Pisarik et al., 2017) have yielded similar results to the current study. The reason for
this situation can always be explained by the active role of the family in determining
career.

As a result, according to the obtained data, the subjects in which the career anxiety
of students studying at the Faculty of Sports Sciences are common are; insufficient
number of appointments according to the graduated department, lack of merit and the
existence of an interview system can be listed as the main reasons that increase career
anxiety.

Recommendations

e  The number of assignments made each year can be increased.

e In public recruitment, the interview system can be abolished and a more
transparent and trusting recruitment system can be created instead.

e For the Faculty of Sports Sciences students, studies that will inform them on
careers such as symposiums and training can be increased.

e Support can be provided to private institutions that will serve in the field of
sports. In this way, there may also be an increase in employment.
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Oz

Bu ¢alismanin amaci, aktif olarak futbol oynayan profesyonel ve amatdér futbolcularin antrendrleri ile
iliskilerini yakinlik, baghlik ve tamamlayicilik alt boyutlarinda, spora baslama yasi ve oynadigt lig
diizeyine gére incelemektir. Calismaya 15 yas ve iizeri 284 amatér futbolcu ve 154 profesyonel futbolcu
katilmistir. Veri toplama araci olarak arastirmacilar tarafindan gelistirilen kisisel bilgi formu ve Sporcu-
Antrendr Iliskisi Olgegi kullamlmistir. Elde edilen verilerin analizi iki yénlii cok degiskenlivaryans analizi
(Iki-yénlii MANOVA) ile incelenmistir. Yapilan analizler sonucunda antrendr sporcu arasindaki iletisim
diizeyinin spora baslama yagsi ve amatdr, profesyonel olma statiisii ile iletisim diizeyleri arasinda anlamli
fark oldugu ortaya ¢ikmistir. Bu sonuca gére amatér futbolcularin profesyonel futbolculara gore
antrendrleri ile daha iyi iletisim diizeyine sahip oldugu ayrica spora baslama yasi degiskenine
bakildiginda 11 yasindan sonra spora baslayan ve profesyonel olan futbolcularin antrendrleri ile
iliskilerinin en yiiksek diizeyde oldugu gortilmektedir.
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Relationship between Coaches and Soccer Players
from Different Professional Levels

Abstract

The purpose of this this study was to examine the athlete-coach relationship between soccer players with
respect to their professional level and age of starting soccer. 284 amateur football players and 154
professional football players, aged 15 and over, participated to the study. Athlete-Coach relationship
scale was used as a data collection tool. The analysis of the obtained data was analyzed by two-way
multivariate variance analysis (2-way MANOVA). As a result of the analysis, the level of communication
between the coach and the athlete the age of starting soccer and the status of becoming amateur,
professional soccer player had emerged significant difference. Amateur footballers have a better
communication level with their coaches than professional footballers, and when the age of starting sport
is considered the relations of football players who started sports after 11 years of age and becoming
professional footballers are at the highest level of communication with coaches according to this result.

Keywords: Football, Coach-athlete relationship, Coach behaviour

Giris

Bir takim oyunu olan futbolda takim birlikteligi, biitlinliigli ve basarisini saglamak icin grup
lideri olarak antrenore ihtiya¢ duyulmaktadir (Ulukan, 2006). Futbol takimlarinda goérev
yapan antrenorler giiniimiizde icinde bulunduklari sistemin lideri olarak goriilmektedirler.
Antrendrler sergiledikleri veya sergileyecekleri davranislar ile organizasyonun takimsal ve
bireysel hedeflere ulasilmasinda son derece kritik bir role sahiptirler (Celik, 2013).
Antrenoérler antrenman esnasinda ve miisabakalarda oldukga aktif bir rol alarak sporculari
ile etkilesim i¢inde olmak, onlar1 motive etmeye ¢alismak, antrene etmek ve onlara geri
bildirim saglamak i¢in zaman harcamaktadirlar (Reinboth, Duda ve Ntoumanis, 2004). Bu
ylzden bir antrenoriin mesleki olarak donanim ve becerilerinin etkililigi ancak sporcuyla
arasinda kurdugu etkili iletisim ile saglanabilmektedir (Bayrak ve Nacar, 2015). Bir
antrenor her ne kadar teknik, taktik ve motorik konularda donanimli olsa da sporculara
bunlar1 6gretebilme yetenegi ve etkili bir iletisim becerisinden yoksun ise sporcularinin
potansiyellerini tam anlamiyla ortaya ¢ikarmalarinda islevi gérece zayif olacaktir (Celik,

2013). Bu nedenle iyi bir antrenér olmanin temel sartlarindan biri iyi bir iletisimdir
(Margaret, Kirubakar ve Kumutha, 2010).

Genel olarak bakildiginda sporda ortak amaclari gerceklestirmek i¢in bir araya gelmis
kisiler ve yonetimler bir sistem icerisindedir. Bu sistemde hedeflere etkili bir bicimde
ulasmak i¢in koordinasyonun saglanmasi, bilgilerin paylasilmasi, goérevlerin yerine
getirilmesi, iligkilerin yiiritiilmesi, duygu ve diisiincelerin aktarilmasi gibi unsurlarin
gerceklesmesi gerekmektedir. Bu etkilesim ortamini saglamak ise iletisimi kullanmadan
miimkiin olmamaktadir. Antrendr sporcu iliskisinde iletisim, antrenér ve sporcunun ortak
hedef ve inanglariyla baglantili olarak ortak bilgi ve anlayislarinin olusmasinmi ve
gelismesini saglamaktadir (Jackson, Dimmock ve Compton 2018).

Sporcularin istenilen ileri diizeyde performans sergilemeleri i¢cin antrendr ile
etkilesimlerinin ve iletisimlerinin daha iyi olmasi gerekmektedir (Yildiz, 2011). Antrendr,
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futbola 6zgii kurallardan ince taktiklere, beslenme diizeni, uyku diizeni ve takim
icerisindeki iliskilere kadar futbolcunun bir¢ok davranis, tutum ve aliskanliklari ile ¢cok
yakindan ilgilenmektedir. Sporcusunu iyi bilen, yaptig1 hareketlerden onu taniyan antrendr
onunla iyi iletisim gelistirmenin ilk asamasini tamamlamis olur (Giilli, 2018). Selagz ve
Cepikkurt (2014) benzer sekilde spor takimlarinda iletisimin basariy1 yakalamada etkili
oldugunu belirtmislerdir.

Ozdenk ve Kaya (2019) calismalarinda, Tiirkiye’de profesyonel sporcularin amatér
sporculara gore iletisim becerilerinin daha yiiksek oldugunu, 10 yi1l ve tizeri spor yapan
sporcularin iletisim becerilerinin tecriibe diizeyi daha az olan sporculara gore daha yiiksek
oldugu bulgusuna ulasmislardir. Bunun yaninda spora erken yasta baglamanin antrenman,
miisabaka, turnuva gibi yapilar icerisinde daha fazla bulunmaya olanak tanimasiyla,
profesyonellesme iizerinde de etkili oldugunu gosteren c¢alismalar ortaya konulmustur
(Ford, Ward, Hodges ve Williams, 2009). Spora erken baglama siiphesiz antrenér kimligini
tstlenen kisilere yonelik bir alginin olusmasi ve onlarla gegirilen zaman siirecinde
iletisimsel yapilara iliskin etkileri de beraberinde getirmektedir (Fraser-Thomas, Coté ve
Deakin, 2008a; Fraser-Thomas, Coté ve Deakin 2008b). Literatiir incelendiginde,
Tiirkiye’de oldukca popller olan futbolda iletisim becerileri ile ilgili ¢alismalar
bulunmaktadir; fakat amator ve profesyonel futbolcularla antrenérleri arasindaki iletisim
becerilerinin spora baslama yasinin da goéz oniline alarak incelendigi ¢alismalar ¢ok
kisithdir. Bu ¢alismanin amaci, Tiirkiye’'de futbolcular ve antrendérleri arasindaki iliskinin
futbolcularin spora baglama yaslar1 ve profesyonellik diizeylerine gore incelenmesidir. Bu
kapsamda “Futbolcularin profesyonellik diizeyleri ve spora baslama yaslar: etkilesimli bir
sekilde antrendrleri ile iligkilerini etkilemekte midir?” arastirma sorusuna yanit aranmaya
calisiimistir.

Yontem

Bu c¢alismada, arastirmacilarin anket yoluyla katilmcilarin belirli bir konuya yonelik
goriislerini topladiklar1 ve bu goriislerin gruplar arasinda karsilastirilmasini saglayan
niceliksel arastirma modellerinden olan nedensel karsilastirma modeli kullanilmistir
(Fraenkel, Wallen ve Hyun 2012).

Arastirma yiiriitiilmeden énce Eskisehir Teknik Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimleri
Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi kurulundan 5702 protokol numarasi ile 02.03.2020
tarihinde onay alinmis ve tiim katilimcilar gonillii katilm formunu doldurarak ¢alismaya
dahil olmuslardir.

Arastirma grubu

Calismaya, 15 yas ve lzeri, yas ortalamalar1 21.14+4.36 olan 284 amatér futbolcu
ve yas ortalamalar1 21.99+3.85 olan 154 profesyonel futbolcu katilmistir. Futbolcularin
2019-2020 sezonunda faal lisansl olarak futbol oynamasina dikkat edilmistir. Calismaya
katilan tiim futbolcular erkektir.
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Veri toplama araglari

Sporcu-Antrendr [liskisi Olgegi: Antrendr-sporcu iliskisi envanteri Jowett ve
Ntoumanis (2004) tarafindan gelistirilen bir lgme aracidir. Olgegin Tiirkce’ ye uyarlamasi,
gecerlik ve glivenirlik calismalari Altintas, Cetinkalp ve Asci, (2012) tarafindan yapilmistir.
Olgek 7’li Likert tipindedir. Cevaplar; Kesinlikle Katilmiyorum, Kismen Katilmiyorum,
Katilmiyorum, Kararsizim, Katiliyorum, Kismen Katiliyorum, Kesinlikle Katiliyorum
seklindedir. Olgekte 11 madde bulunmaktadir ve bu maddelerden 3,5,8,9 numarali olanlar
Yakinlik alt boyutuna; 1,2,6 numarali maddeler Baghlik alt boyutuna; 4,7,10,11 numaral
maddeler ise Tamamlayicilik alt boyutuna yonelik sorulardir. Bu arastirmada toplanan
veriler Yakinlik alt boyutunun Cronbach Alpha degerine bagl i¢ tutarlik katsayisi 0.89,
Baglilik alt boyutunun 0.75, Tamamlayicilik alt boyutunun ise 0.83 olarak hesaplanmistir.

Verilerin analizi

Elde edilen verilerin analizi iki yonli ¢ok degiskenli varyans analizi (iki-yonli
MANOVA) ile incelenmistir. Manova testinin yiirttiilmesi icin hem profesyonel hem de
amator sporcu gruplarinda ug¢ degerler incelenmis ve profesyonel sporcu grubunda yer
alan 1 veri u¢ deger olmasindan dolayi analiz disinda tutulmustur. Kolmogorov-Smirnov
test sonuclar1 veri setinin normal dagildigin1 gosterirken, Levene testi sonuclari
varyanslarin homojenligini ortaya koymustur. Kovaryans matrislerinin esitligi varsayimi
Box’s M testi sonuclarina (p<0.05) géore MANOVA sonuglar: Pillai’s Trace degerleri ile
raporlanmistir (Field, 2009). Testlerde istatistiksel anlamhlik diizeyi 0.05 olarak
belirlenmis ve SPSS 24 paket programi kullanilmistir.

Bulgular

ki yonlii MANOVA sonuglar1 incelendiginde spora baslama yasi ve profesyonellik
diizeyinin sporcularin algiladig antrendrleriyle iliskileri lizerinde anlaml etkilesime sahip
oldugunu gostermistir [Fgeo.6)= 2.477, p= 0.022, Pillai’s Trace= 0.034, n?= 0.017]. Bagimsiz
degiskenlerin ana etkileri incelendiginde ise hem spora baslama yas1 [Feo6)= 3.792, p=
0.001, Pillai’'s Trace= 0.052, n2= 0.026], hem de profesyonellik diizeyi [Fsso0.6)= 2.477, p=
0.000, Pillai’s Trace= 0.309, n?= 0.309] sporcularin algiladiklar1 antrenérleriyle iliski
skorlar1 izerinde anlaml diizeyde farkliliklar olusturmustur.

Tablo 1. MANOVA test sonuglari

. . Hata

Bagl'msm Deger F Serbestll'k Serbestlik p n2
Degiskenler Derecesi D .

erecesil

Spora Baslama  Pillai's ) 5oy 359, 6.000 860.000  0.001* 0.026
Yasi Trace

Oynadig Lig Pillai's 309 63.999v 3.000 429.000  0.000* 0.309
Diizeyi Trace

Spora Baslama Pillai's

Yast x Oynadig1 0.034 2477 6.000 860.000  0.022* 0.017
. N R Trace

Lig Duizeyi
*p<0.05
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Anlaml etkilesimin hangi alt boyutlar {izerinde farklar olusturdugunu tespit etmek
icin ise gruplar arasi etkilesim tablosu incelenmistir. Sonugclara gore, spora baslama yasi ve
profesyonellik diizeyi futbolcularin algiladiklar1 antrenoérlerine yonelik yakinlik [Fz431=
5.250, p= 0.006, n?= 0.024] ve tamamlayicilik [Fz431)= 7.047, p= 0.001, n?= 0.032] alt
boyutlar1 tizerinde anlaml etkilesime sahiptir. Gruplar arasi etkilesim tablosuna gore
profesyonellik diizeyi yakinlik [F43n= 189.759, p=0.000, 1?=0.306], baghlk [Fu3n=
124.336, p=0.006, 112=0.224] ve tamamlayicilik [Fa43n= 135.994, p=0.000, 12=0.240] alt
boyutlar1 iizerinde ana etki olusturmustur. Bu anlamli farkliliklar detaylandirilmis
ortalama ve standart sapmalar1 iceren Tablo 2 iizerinden incelendiginde amator
sporcularin antrenoérlerine yonelik yakinlik, baghlik ve tamamlayiciik duygularinin
profesyonel sporculara gore daha fazla oldugu goriilmektedir. Profesyonellik diizeyinin
yaninda, gruplar arasi etkilesim tablosuna gore spora baslama yasinin yakinlik [Fz431)=
9.956, p=0.000, n2=0.044], baghlik [F43n= 5.104, p=0.006, n?=0.023] ve tamamlayicilik
[Fzasn= 9.528, p=0.000, n?=0.042] alt boyutlar: iizerinde anlamli ana etki olusturdugu
tespit edilmistir. Eslestirmeli karsilastirmalar incelendiginde ise bu farkliliklarin tiim alt
boyutlarda 11 yas ve lizerinde spora baslayan katilimcilardan kaynaklandig1 goriilmiisttr.
Buna gore 11 yas lizerinde futbola baslayan sporcular tiim alt boyutlarda 5-7 yas arasinda
baslayanlar ve 8-10 yas arasinda baslayanlara gore anlamh sekilde daha yiiksek puan elde
etmislerdir (p<0.001).

Tablo 2. Profesyonellik diizeyi ve spora baslama yasina gore futbolcularin alt boyutlardan aldiklar1
ortalama degerler ve standart sapmalari

SB‘;‘S’lr:ma Yag  LEDizeyi AO sS N
Amator 23.150 4.244 53

5-7 yas Profesyonel 13.833 5.823 36
Toplam 19.382 6.729 89

Amator 23.071 3.709 139

8-10 yas Profesyonel 13.989 6.602 97
Toplam 19.339 6.778 236

Yakmhk Amator 23891 3.263 92
11+ yas Profesyonel 18.950 6.159 20
Toplam 23.008 4.340 112

Amator 23.352 3.685 284

Toplam Profesyonel 14.601 6.553 153
Toplam 20.288 6.423 437

Amator 16.150 3.515 53

5-7 yas Profesyonel 10.527 3.953 36
Toplam 13.876 4.606 89

Amator 16.165 2.814 139

8-10 yas Profesyonel 11.020 4.148 97
Baglilik Toplam 14.050 4.256 236
Amator 16.532 3.352 92

11+ yas Profesyonel 13.500 4123 20
Toplam 15.991 3.672 112

Amator 16.281 3.127 284

Toplam Profesyonel 11.228 4173 153
Toplam 14.512 4.270 437
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Amator 22.660 3.761 53

5-7 yas Profesyonel 14.111 6.259 36
Toplam 19.202 6.461 89

Amator 22.654 4410 139

8-10 yas Profesyonel 14.989 6.539 97
Tamamlayicilik Toplam 19.504 6.211 236
Amator 23.054 3.455 92

11+ yas Profesyonel 19.850 5.869 20
Toplam 22.482 4.148 112

Amator 22.785 3.485 284

Toplam Profesyonel 15.418 6.591 153
Toplam 20.205 5.950 437

Analizlerin daha detayli yorumlanabilmesi i¢in incelenen tek degiskenli test tablosu
(univariate test) ise hem profesyonellik diizey gruplari icerisinde spora baslama yasinin,
hem de spora baslama yas gruplan icerisindeki profesyonellik diizeyi gruplarinin alt
boyutlarda aldiklar1 puanlar arasindaki farki géstermektedir. Profesyonel olarak futbol
hayatini devam ettiren sporcularin spora baslama yaslar1 yakinlik (p=0.000), baghhk
(p=0.006) ve tamamlayicilik (p=0.006) alt boyutlarinda farkliliklar ortaya koymustur.
Tablo 2 incelendiginde 11 yasindan sonra spora baslayan profesyonellerin diger yas
gruplarina gore daha ytliksek skorlar elde ettigi goriilmektedir. Ayni sekilde bu durum
spora baslama yasina gore profesyonellik diizey gruplari icin incelendiginde ise her bir
spora baslama yas grubu icerisinde yer alan profesyonel ve amatdr sporcularin
antrenorleri ile iletisimlerini niteleyen ¢ alt boyutta da birbirlerinden anlaml sekilde
farklilagtig1 goriilmiistiir. Tablo 2’de yer alan degerlere paralel sekilde tek degiskenli test
sonuglar1 da her bir alt boyutta amatér sporcularin daha yiiksek skor aldiklarini ortaya
koymustur (p<0.001).

Tartisma

Sporcularin optimum diizeyde performans sergilemeleri i¢in antrenor ile etkilesimlerinin
daha iyi olmasi beklenmektedir ve buna bagh olarak iyi bir antrenér olmanin temel
sartlarindan birinin iyi bir iletisim becerisine sahip olmak oldugu ifade edilmektedir
(Margaret, Kirubakar ve Kumutha, 2010; Yildiz, 2011). Agduman (2018) yaptig1 bir
arastirmada antrenor sporcu iliskisinde karsilanan temel psikolojik ihtiyaclarin 6zerklik,
yeterlik ve aidiyet destek alt boyutlarinin i¢sel motivasyonu %25 oraninda agikladigini
belirtmistir. Antrenér ve sporcu arasindaki iliski sporcunun fiziksel, sosyal ve psiko-sosyal
gelisiminde kritik bir rol oynamaktadir (Jowett ve Cockerill, 2002). Bu baglamda antrenor
ve sporcu arasindaki iliskinin pozitif olmas1 basar1 ve baghlik ac¢isindan biiyiik éneme
sahiptir. Bu calismada, aktif olarak futbol oynayan futbolcularin antrenorleri ile iliskilerini
yakinlik, baghlik ve tamamlayicilik alt boyutlarinda; spora baslama yasi ve oynadig lig
diizeyine gore incelemek amaglanmstir.

Bu arastirmada elde edilen ilk bulgu futbolcularin antrendérleri ile olan iletisim
diizeylerinin spora baslama yasina gore “tamamlayicilik”, “baghlik” ve “yakinhk” alt
boyutlarinda anlamh sekilde farklilasmasidir. Spora baslama yasinin Antrendr-Sporcu

2022,27 (3), 219-229



Relationship between Coaches and Soccer Players 225

lliskisi Envanteri alt boyutlar: iizerinde olusturdugu ana etki incelendiginde, 11 yas
lizerinde futbola baslayan sporcular “tamamlayicilik”, “baghhk” ve “yakinhik” alt
boyutlarinda 5-7 yas arasinda baslayanlar ve 8-10 yas arasinda baslayanlara gére anlamh
sekilde daha yiiksek puan elde ettikleri goriilmektedir. Detayh analiz edildiginde ise 11
yasindan sonra spora baslamis ve profesyonel olmus kisilerin diger yas gruplarina gore
daha yiiksek skorlar elde ettigi goriilmektedir. Fraser-Thomas ve digerleri (2008a) spora
daha erken baslayan sporcularin daha fazla antrenman ve miisabaka yaptiklari icin bu
yapilar icerisindeki stresli durumlarla basa ¢ikmakta zorlanarak, bazi psikolojik
dinamiklerin gelisim déoneminde olumsuz etkilendigini ve sporu daha ge¢ baslayanlara
gore daha erken biraktiklarim ifade etmislerdir. Iletisimsel acidan bakildig1 zaman daha
fazla miisabaka ve antrenmana maruz kalan sporcularin bu psikolojik siireclerde
yasadiklar1 problemler antrendrleri ile iletisimlerinin yipranmasina neden olabilir. Bu
aciklamay1 destekleyecek sekilde, Isoard-Gautheur, Trouilloud, Gustafsson ve Guillet-
Descas, (2016) 360 sporcuyla yaptiklari ¢alismalarinda antrendr sporcu iliskisinin
sporcularin tiikenmislik diizeyleriyle baglantili oldugunu ifade etmislerdir. Tiirkiye'de
yuritiilen bir calismada ise Kolayis ve Celik (2018) voleybol, atletizm, futbol ve Amerikan
futbolu ile ilgilenen sporcular tizerinde yaptiklar: arastirmalarinda spora baslama yasinin
erken olmasi ile antrendr sporcu iliskisi arasinda negatif yonli bir iliski oldugunu
bulmuslardir.

Spora baslama yasinin antrendr sporcu iliskisi izerinde olusturdugu ana etki gelisim
donemleri agisindan da ele alinabilir. Addlesan donemin 10-11 yaslarinda basladig
diisiintildiigiinde, 11 yasindan sonra spora baslayan sporcularin artik ergenlik ¢aginin
basinda olduklari ve daha kii¢iik yaslarda spora baslayanlarin ise hala bir ¢ocuk olarak
kabul edilmesinden dolayi, spora ge¢ baslayan bu grubun daha olgun bir iletisime sahip
olarak spor ortamina girdigi diisiintilebilir. Bu baglamda adélesan dénemde spora baslayan
bireylerin iletisim konusunda yapici stratejiler olusturabilmelerine olanak saglayarak bu
sporcularin ileride profesyonellesmeleri daha beklenir bir durum haline gelmektedir
(Fraser-Thomas ve digerleri, 2008a; Fraser-Thomas ve digerleri, 2008b). Yiicel (2010) bu
yastaki sporcularin artik ¢cocuk degil gen¢ olmaya basladigini ve daima yapmis olduklar:
hareketlerin antrenor tarafindan begenilip begenilmedigini bilmek istediklerini ifade
etmistir. Agduman (2018) yaptig1 arastirmada 7 yil ve {lizeri lisansa sahip olan sporcularin
gelisime acik ve iletisimi kuvvetli kisiler oldugunu saptamistir. Bu bulgu ile ¢calismamizin
sonuglar1 benzerlik gostermektedir. Bu ¢alismanin bulgularina gére, 11 yasindan sonra
futbola baslamis ve 18 yaslarinda profesyonel olmus futbolcunun artik baghlk,
tamamlayiciik ve yakinlik duygularini diistinebilir ve gelistirebilir kapasitede oldugu
goriilmektedir. Ayrica iyi bir antrendr bu notlar1 degerlendirerek gen¢ sporcularin
ilgilerini, amacglarin1 kisaca kisiliginin ana cizgilerini anlayabilmekte bodylece sporcu
genclerin antrendr ile iliskileri daha iyi diizeyde olabilmektedir.

Bu arastirmada elde edilen bir diger bulgu ise futbolcularin antrenérleriyle olan
iletisim diizeylerinin profesyonellik diizeylerine gére “tamamlayiciik”, “baghhk” ve
“yakinlik” alt boyutlarinda anlamli sekilde farklilagsmasidir. Bu ¢alismanin bulgularina gore,
amator futbolcularin daha yiiksek iletisim skorlarina sahip oldugu goriilmektedir. Bu
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arastirmada elde edilen bulgular genel olarak Tiirkiye’de ayni degiskeni ele alan
arastirmalarla ¢elismektedir. Abakay ve Kuru (2011) yaptiklar1 bir ¢alismalarinda
profesyonel ve amator futbolcularin antrendrleri ile olan iletisim becerilerinin lig diizeyine
paralel olarak artis gosterdigi sonucuna varmiglardir. Selagzi ve Cepikkurt (2014)
sporcularin antrenérle birlikte calisma siireleri ile antrenor-sporcu iliskisi 6lceginin
baghlik alt boyutu arasinda olumlu yoénde anlaml bir iliski tespit etmistir. Ancak Abakay
(2010) tarafindan yapilan bir diger ¢alismada ise ayni antrendrle g¢alisma siiresinin
artmasiyla birlikte iletisim diizeyinde de belirgin bir artis oldugu ortaya ¢ikmaktadir. Bu
arastirma sonuglar1 arasindaki farklihgin sebebi, bu arastirmada sporcularin
antrenorleriyle gecirdikleri siirenin bir degisken olarak alinmamasindan kaynaklandigi
diisiiniilebilir. Ozellikle profesyonel liglerde sporcularin ¢ok sik takim degistirdigi
diisiiniildiigiinde, Abakay'in (2010) ortaya koydugu bulgu deger kazanmaktadir.
Giintimiizde profesyonel liglerde ve amator liglerde ayni antrendriin takimda kalma siiresi
karsilastirildiginda amatér liglerde antrendrliik yapan kisilerin profesyonel liglerde
yapanlara gore daha uzun siire gorevinde kaldig1 gozlemlenmektedir. Dolayisiyla amator
futbolcularin antrenoérlerine daha bagli, tamamlayic1 ve yakin oldugu bu diisiince ile
desteklenebilir. Ayrica, basketbolcular1 ve futbolculart karsilastiran bir ¢alismada ise
basketbolcular ile futbolcularin motivasyonel yonelimleri incelenmis ve basketbolcularin
futbolculara kiyasla igsel motivasyon ortalama puanlarinin daha yiliksek oldugu
saptanmistir. Bu bulgular ise basketbolcularin antrendérleri ile daha fazla zaman ge¢irmesi
ve oyun icinde daha fazla etkilesim halinde olmasi ile agiklanmistir (Almagro, Saenz ve
Moreno, 2010).

Son olarak, profesyonel ve amatdr sporcular arasindaki iletisimsel farkliliklar,
sporcularin mesleki bakis a¢ilariyla da agiklanabilir. Profesyonel futbolcularin, futbolu bir
meslek olarak yaptiklar1 ve ana hedeflerinin para kazanmak ile kariyerlerini siirdiirmek
oldugu distiniilmektedir. Amator futbolcularda ise bunun tersi bir durum séz konusudur
bu yiizden profesyonel futbolcularin antrendrlerine kendilerini bagh hissetmek, yakin
hissetmek veya tamamlayici olmak istemedikleri diisiintilebilir.

Sonug ve Oneriler

Bu calismanin sonuglarina gore, farkh lig kategorilerinde oynayan futbolcularin
antrendrleri ile farkli iletisim baglar1 oldugu gorilmiistir. Yakinlhk, baghhk ve
tamamlayicilik puanlari yliksek ¢ikan amator futbolcularin antrendrleri ile en iyi iliskileri
kuran kisiler olduklar1 goriilmektedir. Ayrica 11 yas ve lzeri yaslarda spora baslayip
profesyonel olmus futbolcularin diger yas gruplarinda spora baslayanlara gore
antrenorleri ile iliskileri daha pozitif ¢iktig1 goriilmektedir.

Antrenorlerin futbolculardaki tiikenmislik ve bikkinlik hissini azaltmak ayni zamanda
etkili iletisimi de artirmak i¢in antrenmanlarin daha keyifli gececegi formlarda ¢alismalarin
yaptirilmas tavsiye edilebilir. Kii¢iik yasta futbola baslayan bireylerin antrendérleri ile
iletisimlerini tamamlayicilik, baghlik ve yakinlik alt boyutlarinda gelistirecek etkinliklerin
tasarlanmasi, spora 6zgii motorsal gelisimin de dolayli olarak potansiyelinin zirvesine
cikmasina olanak taniyabilir. Bu ¢calismaya sadece erkek futbolcularin katildig1 géz oniine
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alindiginda farkl spor branslarinda benzer ¢alismalarin yapilmasi ve kadin sporcularin
dahil edilerek cinsiyet karsilastirmasim iceren calismalarin yapilmasi énerilebilir. fleride
yapilacak ¢alismalardailetisim diizeyleri ile hedef yonelimleri, performans basarisi ve grup
biitiinligii gibi cesitli degiskenlerin de arastirmaya dahil edilmesinin literatiire katki
saglayacagi disiinilmektedir. Gelecekte yapilacak calismalarin daha genis bir 6rneklem,
farkli bir spor bransi ve sporcularin ve antrendrlerin egitim diizeyleri gibi degiskenler
cercevesinde incelenmesi antrendr sporcu iliskisi agisindan dnemli bilgiler sunacaktir.
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Abstract

It is clearly seen that interaction affects the level of physical activity like many other behaviors in the
social world we live in with others. This study examines the relationship between motivation to
participate in physical activities and perceived social support. The sample group of the study consists of
491 students, 389 females and 102 males, whom are chosen from two public university students. They
are selected according to convenient sampling method which is one of the non-random sampling method.
In the research, The Motivation Scale for Participating in Physical Activity which is developed by
Tekkursun-Demir and Cicioglu, and Perceived Support Scale that is developed by Yildirim in 1997 and
revised in 2004 were used as a data collection tools. In addition to descriptive statics, which are
Regression Analysis and Explanatory Factor Analysis, Independent Sample T Test was also used for two
groups depending on the number of variables in the analysis of the data. When the findings were
evaluated, it was determined that the perceived social support levels of the research group were above
the average and the highest support was determined as friend support while the lowest was teacher
support. In physical activity motivations, the highest average is in the sub-dimension of arbitrariness
while the lowest average is the individual sub-dimension. It has been retained that gender is a variable
that causes significant difference in all sub-dimensions and total scores. The average scores of males are
higher compare to females. Findings of correlation analysis examining the relationship between
measurement tools show that there are positive low and medium level relationship between perceived
social support and motivation to participate in physical activity. Furthermore, as a result of regression
analysis, it was demonstrated with the regression model that a unit increase in perceived social support
would create an increase of 0,144 on physical activity participation. As a result, perceived social support
is an important predictor of participation in physical activity.
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Universite Ogrencilerinin Algiladiklar: Sosyal Destek Diizeylerinin
Fiziksel Aktiviteye Katilimlarina Etkisi
Oz

Baskalariyla etkilesimin bircok davranis gibi fiziksel aktivite diizeyini de etkiledigi sosyal bir diinyada
yastyoruz. Bu ¢calismada fiziksel aktiviteye katilim motivasyonu ve algilanan sosyal destek arasindaki
iliski incelenmektedir. Arastirmanin érneklem grubunu segkisiz olmayan érnekleme yéntemlerinden
uygun érnekleme yéntemi ile secilmis iki devlet tiniversitesinde dgrenim géren égrencilerinden olusan
389 kadin 102 erkek olmak iizere toplam 491 égrenci olusturmaktadir. Arastirmada veri toplama araci
olarak Tekkursun-Demir ve Cicioglu tarafindan gelistirilen Fiziksel Aktiviteye Katilim Motivasyonu
Olcegi ve Yildirim (1997) tarafindan gelistirilen ve 2004 ’te revize edilen Algilanan Sosyal Destek Olgegi
kullanilmistir. Verilerin analizde betimsel istatistikler, Regresyon Analizi ve A¢imlayici Faktér Analizinin
yani sira degisken sayisina bagh olarak iki grup icin Bagimsiz Orneklem T Testi kullamimistir. Elde edilen
bulgular incelendiginde arastirma grubunun algilanan sosyal destek diizeylerinin ortalamanin tizerinde
oldugu, en yiiksek destek arkadas destegi olarak belirlenirken, en diisiik destegin 6gretmen destegi
oldugu tespit edilmistir. Fiziksel aktivite Motivasyonlarinda ise en yiiksek ortalama nedensizlik alt
boyutundayken en diisiik ortalama bireysel alt boyuttadir. Cinsiyetin tiim alt boyutlarda ve toplam
skorlarda anlamli farka yol agan bir degisken oldugu tespit edilmistir. Erkek bireylerin ortalama
puanlari kadinlara oranla daha yiiksektir. Olgiim araglart arasindaki iliskinin incelendigi korelasyon
analizi bulgulari algilanan sosyal destek ile fiziksel aktiviteye katilim motivasyonu arasinda pozitif yénlii
diistik ve orta diizey iliskiler oldugunu géstermektedir. Ayrica regreasyon analizi neticesinde algilanan
sosyal destekte gerceklesen bir birim artisin, fiziksel aktiviteye katilim tizerinde 0,144lik bir artis
yaratacagi gergeklestirilen regresyon modeliyle ortaya konulmustur. Sonug olarak fiziksel aktiviteye
katilimda algilanan sosyal destek 6nemli bir yordayicidir.

Anahtar kelimeler: Sosyal destek, Fiziksel aktivite, Algi, Universite égrencileri

Introduction

The coronavirus (COVID-19) pandemic has been a significant public health problem all over
the world, including our country. Along with the measures taken to prevent the spread of
the epidemic, individuals' physical activity levels, nutritional habits, education-teaching
methods have been changing and individuals have been experiencing a problem of adapting
to this rapidly changing process. Social interaction has reduced because of the restrictions
applied to protect public health (Yiice & Muz, 2021). If college students are not engaging in
sufficient physical activity, there is a high likelihood that they will remain inactive in
adulthood, which increases the potential for health risks later in the life span (Barnett,
Gauvin, Craig & Katzmarzyk, 2008; Sparling & Snow, 2002). Therefore, it is important to
identify factors that are associated with engaging in physical activity behaviors in college.
During the transition to adulthood, especially the university entrance period is associated
with decreased physical activity (Kwan, Cairney, Faulkner & Pullenayegum, 2012). In spite
of the espite university students reporting favourable intentions to engage in moderate-
intensity physical activity, they report several barriers including lack of social support
(Deliens, Deforche, De Bourdeaudhuij & Clarys, 2015; Kwan & Faulkner, 2011).
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The association between social support and low and declining levels of physical
activity has been well-documented in adolescents and older adults, yet there has been little
focus on university students (Scarapicchia, Sabiston, Pila, Arbour-Nicitopoulos & Faulkner,
2017). There has also been a lack of consistency in the operationalization of social support,
as well limited examination of the multidimensional nature of the construct. Broadly, social
support facets include networks or structure, functions, and perceptions (Due, Holstein,
Lund, Modvig & Avlund, 1999; Holt & Hoar, 2006). Social restrictions during university
time, which is one of the most socially active periods of individuals, cause physical
inactivity in this age group. Social restrictions that have taken place during university time,
which is one of the most socially active periods of individuals, cause physical inactivity in
this age group. Therefore, it is very important to prepare physical activity programs. Since
social factors are important for students to participate in physical activity. When the
decline in youth participation in physical activity taken into account, it is important to
develop new programs to prevent this situation in order to understand the factors
associated with the level of social support and participation in physical activity. The
relationship between physical activity and socialization should not be evaluated only in
terms of physical health of individuals. In addition to physical health, the concept of
socialization is a variable that needs great importance in terms of mental health (Polero et
al,, 2021). As a matter of fact, Durkheim (1987) in his work named suicide explained the
lack of social integration or the lack of relationship with others with increasing suicidal
events. Effects of this relationship on our health and well-being has long been recognized
by the scientific community (Berkman, Glass, Brissette & Seeman, 2000; Holt-Lunstad,
Smith & Layton, 2010; Wilson, 2021) similes the relationship between individuals with
high and low levels of social support as death relationship between smoking reduction and
mortality rate. It indicates that someone with a strong social network is less likely to die
compared to a weak one. As social networks between people can be affected by many
things. These can be discernible as the person's behavior (diet, exercise, smoking, and
alcohol consumption), how he feels (depressed mood, high self-esteem, self-confidence,
etc.) and physiological functioning. Another of these is externally perceived social support.
Conceptually, social support means providing information, suggestions, financial aid to
individuals that will contribute positively to their feelings and behaviors or supporting the
individual in his relationship with other individuals around him. When it is defined, social
support means providing information, suggestions, financial aid to individuals that will
contribute positively to their feelings and behaviors or supporting the individual in his
relationship with other individuals around him (Gottlieb, 1983). It is seen that when the
individuals are aware of social support this situation helps individuals in different ways. If
an individual knows the social support systems that helps the individual to activate his
psychobiological resources, to meet his wishes, to gain skills and to reach material and
monetary resources. Moreover, social support systems helps individuals by providing
assistance and providing information. House argues that social support systems help
individuals in three ways. The first of these destroys or reduces the effects of some
elements that negatively affect the individual's life situations. Second, it contributes to the
improvement of the health status by increasing the stamina of the individual in the face of
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negative life situations. Third, it helps individuals by acting as a partial or complete buffer
against the effects of environmental stressors. Thanks to researches on the role of social
support in almost every field for the last 20 years people have begun to understand
importance of social support (Avci & Yildirim, 2014; Feeney & Collins, 2015; Kahwa,
Gargalianos & Yfantidou, 2021; Peker & Eroglu, 2015; Yildirim, 1998; Zhang et al,, 2016).

The social support that is perceived by the human beings provides positive
contributions to the individuals who are struggling to cope with many negative situations
around them (Karatas, 2012). Humans naturally need to be in a social network, and
depending on this need, the social network that they are in, directly affects the well-being
of people (Giimiis, Honca & Cetinkaya, 2019). Another element that affects the wellbeing of
a person is physical activities. There are many factors that motivate individuals to engage
in physical activity and studies have shown that one of them is perceived social support
(Lindsay Smith, Banting, Eime, O’Sullivan & Van Uffelen, 2017; Scarapicchia, Amireault,
Faulkner & Sabiston 2017). However, it is also possible to say that there are different
variations in some of the prospective studies. For example, while there are studies showing
a positive relationship between support from family and participation in physical activity,
there are also studies showing that support from friends is not very related (Eyler et al.,
1999; Khan et al,, 2013; Treiber et al.,, 1991). In order to explain this situation making use
of social support models and providing a full understanding of social support may be
effective. Social support is defined as the resources that a person has or perceives from his
social relationships (Ayyildiz Durhan, Ozdemir & Karakiiciik, 2021; Gottlieb & Bergen,
2010). These resources are ways which other people can help a person. An example of
social support might be realizing that someone has a friend they can invite to be physically
active, while another person may rely on a spouse to look after their children so they can
be active themselves. Another person may value a person's motivation to achieve their
goals. Different people can provide different types of support to help an individual to be
physically active. There are two general ways to see social support: (a) perceived support
and (b) received support (Gottlieb & Bergen, 2010). Perceived social support is the support
that the person perceives to be available from others, regardless of whether they are using
it or not. Someone who knows they can call a friend will perceive that support is available
if they need it. Received social support can be defined as the support that others provide to
aperson. An example of this would be when a teenager's parents encourage him to continue
running. This is support often provided in response to stressful situations. While both types
of social support are associated with health behaviors, perceived support can help
individuals develop positive coping skills and subsequently reduce the development of
chronic disease (Uchino, 2009). Whether the person uses perceived support or not,
knowing that support is available when needed is important for engaging in health
behaviors such as physical activity. As an integrated phenomenon of social life, physical
activities include elements such as family, youth, children and socialization (Pehlivan & Bal,
2018). From this point of view, social support is a factor affecting the level of participation
in physical activity (Hinik, Ozdemir, Yildirim & Asg1, 2013). There are studies stating that
there is a positive relationship between social support and physical activity (Dowda,
Dishman, Pfeiffer & Pate, 2017). In addition, it is stated that parental support for physical
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activity is important for the psychosocial development of the child (Greenberg, Siegel &
Leitch, 1983). In this context, families have a great role in encouraging individuals to
engage in physical activity.

On the other hand, studies emphasize the importance of peer support in participation
in sports (Prochaska, Rodgers & Sallis, 2002; Opstoel et al., 2020; Smith, 2003). Therefore,
peer support in addition to the family in young age groups represents another important
dimension.. Therefore, the aim of this study is to examine the effect of perceived social
support level of university students on their participation in physical activity. In line with
this general purpose, answers to the following questions were sought;

1. What is the relationship between motivations to participate in physical activity
and perceived social support?

2. Whatisthe effect of perceived social support on participation in physical activity?

3. Doindividuals' perceived social support and motivation to participate in physical
activity differ according to gender?

Methods

Model

In this study, descriptive and relational survey method, which aims to reveal the
existing situation, was used. Descriptive survey models are research models that aim to
describe a past or present situations. Subjects and events, people or objects in the research
are tried to be defined in their conditions without any change. No attempt is made to
influence or change their situations in any way (Karasar, 2009). This study was limited to
1 state and 1 private university students in Mersin.

Population and Sample of the Research

The population of the research consists of students studying at the Mersin University
and Toros Uniersity between the 2020-2021 academic years. While choosing the sample
group of the study, the researchers’ easy access to the sample was taken into consideration.
The sample of the study consisted of 511 [19-25 age (¥=22.80, sd=1.538), %21.9 (102)
males, %78.1 (389) females] individuals selected by convenience sampling method from
this population. Convenience sampling is a non-random sampling method in which the
sample to be selected from the population is determined by the judgment of the researcher.
In convenience sampling, data is collected from the population in the easiest, fastest and
most economical way (Aaker, Kumar & Day, 2007; Malhotra, 2004; Zikmund, 1997).

Data collection forms were prepared by researchers personally and face to face,
paper-pencil test; collected in classrooms and leisure time areas on campus. Before
applying the data collection forms, the participants were informed about the subject and
purpose of the research. It was emphasized that voluntary participation was essential in
participation in the study and no participant was pressured to fill in the data collection
forms. As a result, it was observed that female participants showed more interest in the
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research than males. The sample consisted of 491 participants at the last point because of
the incompletely filled forms (20 forms) that were excluded from the 511 data collection
forms.

This study was conducted on the basis of the permission obtained by Mersin
University Scientific Research and Publication Ethics Committee with the decision number
03 dated 05.03.2021.

Data Collection Tools

Personal Information Form: Itis the section developed by the researchers, where there
are questions to define various demographic information such as age, gender, income
status of the participants in the first part.

Perceived Social Support Scale (PSS): PSS developed by Yildirim (1997) in Turkish
culture was revised in 2004. ASDS-R; It consists of three sub-dimensions, namely Family
Support (AID), Friend Support (ARD) and Teacher Support (TFA) and has a total number
of 50 items. There are 47 positive and 3 negative statements in the scale. Accordingly, three
items of the scale are scored backwards and total scores are obtained as this way. It is seen
that the ASSES supports the 46-item 3-factor structure for this study. And reliability
coefficients are 0.92 for AID, 0.78 for ARD, 0.93 for ODD, and 0.93 in total. Items explain
61,109% of the scale according to patterns after the varimax transformation of the three
factors that emerged in the factor analysis.

Physical Activity Participation Motivation Scale: The Physical Activity Participation
Motivation Scale was developed by Tekkursun Demir and Cicioglu (2018). The scale, which
consists of 16 items in total, consists of 3 sub-dimensions as "Individual Reasons",
"Environmental Reasons" and "Non-Causality”. Scores obtained from the scale are
evaluated as 1-16 very low, 17-32 low, 33-48 moderate, 49-64 high and 65-80 very high.
3rd, 9th, 13th, 14th, 15th and 16th items in the scale were scored reverse. The scale is 5-
point Likert type (1: I totally disagree; 5: I totally agree). Cronbach's alpha values for the
scale were calculated as 0.941 for the Individual Causes sub-dimension, 0.931 for the
Environmental Reasons sub-dimension, 0.907 for the No-Cause sub-dimension, and 0.924
for the total scale. The explained variance rate is 54,695.

Data analysis

In the analysis of the data, as well as Independent Samples T Test for two groups
depending on the number of variables, Descriptive Statistics, Regression Analysis and
Explanatory Factor Analysis (EFA) were used. The significance of the difference in scores
between the groups was evaluated at the .05 level.

Results

The research findings are presented in tables below.
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Table 1. Demographic information of the participants

Variables n %
Female 389 78,1
Gender
Male 102 21,9
Associate degree 264 53,6
Education level
Undergraduate 227 46,4
Once in a week or less 319 64,4
Exercise frequency 2-4 times in a week 172 35,6
5 times in a week or more 0 0
Bad 18 3,5
Perception of Normal 210 43,1
health Good 173 35,8
Very Good 90 17,6
Total 491 100

When Table 1 is examined, 78.1% of the individuals participating in the research
consist of female participants. And 53.6% of the participants have associate degree
education, 35.6% stated that they exercise 2-4 days a week, 35.8% evaluated their general
health status as "good".

Table 2. Mean scores, kurtosis and skewness values of the participants on the scale of perceived
social support and physical activity motivations

Variables x ss Skewness Kurtosis
PSS_Family 2,76 ,39 -0,201 0,415
PSS_Friends 2,85 ,36 -0,173 -0,021
PSS_Teacher 2,61 ,49 -0,123 0,218
PSS_Total 2,74 ,45 -0,221 0,133
PA_Individual 3.51 ,59 -1,261 1,451
PA_Environmental 3,52 ,61 -1,438 1,483
PA_Nan-Causaliyt 4,04 ,81 -0,846 0,369
PA_Total 3.63 ,76 -0,831 0,471

When Table 3 was examined, it was determined that the perceived social support
levels of the research group were above the average, the highest support was friend
support (2.85 £.36), while the lowest support was teacher support (2.61 +.49). In terms of
physical activity motivations, while the highest average is in the sub-dimension of
causelessness (4.04 + .81), the lowest average is in the individual sub-dimension (3.53 *
.59).
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Table 3. Pearson correlation analysis results regarding the measurement tools

PSS PSS PSS PSS PA PA PA
Family Friend  Teacher Total Indiv. Envirn. Nan-Caus.
377"
PSS_Friends
,000
,344° 3117
PSS_Teacher
,000 ,000
,341° ,337" ,393"
PSS_Total
,000 ,000 ,000
,161° 77 ,210° ,287"
PA_Individual
,028 ,015 ,000 ,000
,105° ,197* ,207" ,293" ,329°
PA_Environmental
,047 ,011 ,000 ,000 ,000
, 194" ,209° ,066 ,296° , 136" ,148°
PA_Nan-causality
,004 ,000 ,134 ,002 ,001  ,001
,286" ,309" ,208" ,307° 4417 4237 273"
PA_Total
,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000

Findings of correlation analysis examining the relationship between measurement
tools show that there are positive low and medium level relationships between perceived
social support and motivation to participate in physical activity.

Table 4. The effect of perceived social support on participation in physical activity

b; S(b) t p F p R?

Stable 4,229 0,077 54,587 0,000

25,766 0,001 0,094
SFK 0,144 0,028 5,076 0,000

Table 4 presents the results of the simple linear regression analysis to determine the
effect of perceived social support on participation in physical activity. According to this, the
regression model to determine the effect of perceived social support on participation in
physical activity can be established as below. It was detected that the established model
was statistically significant (F=25.766; p<0.05) and the independent variable's explanation
rate of the dependent variable was R2=0.094. Along with this, it was determined that the
coefficients of the created regression model were statistically meaningful.

Participation in physical activity = 4.229 + 0.144 x Perceived Social Support

When thisregression model was evaluated, it was revealed with the regression model,
1 unit increase in perceived social support would create an increase of 0.144 on physical
activity participation.
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Table 5. T-test results of the participants according to gender

Variable n x SS t p
PSS_Famil Male o ol 7 1,677 044*
-ramty Female 389 3,08 51 ' '

Male 102 3,51 73

PSS_Friend 2,051 ,040*
Female 389 2,66 ,53
Male 102 2,42 ,75

PSS_Teacher 1,882 ,049%
Female 389 2,23 73
Male 102 3,43 ,60

PSS_Total 2,214 ,028*
Female 389 2,67 ,65
Male 102 3,74 ,70

PA_Individual 2,257 ,035%
Female 389 3,28 ,53
Male 102 3,56 ,66

PA_Environmental 1,117 ,042%
Female 389 3,35 ,73
Male 102 2,82 71

PA_Nan-causality 1,254 ,036*
Female 389 2,72 ,67
Male 102 3,02 ,53

PA_Total 1,654 ,047*
Female 389 2,71 ,57

*p<0.05

When Table 5 is examined, as a result of the independent groups t-test analysis
performed to determine whether the perceived social support levels and physical activity
participation motivation of the participants differ according to gender or not, it has been
determined that gender is a variable that causes a significant difference in all sub-
dimensions and total scores (p<. 05). Therefore, average scores of males are higher than
females.

Discussion and Conclusion

Regarding the limitations of the study; this study was limited to 1 state and 1 private
university in Mersin. The resources reached are limited and are not current studies.
Fieldwork is scarce. The use of mixed research methods in large sample groups may
contribute to further studies. In addition, this study was limited to 2 universities, since
research permits could not be obtained from other universities in Mersin.

Evidence on the role of social support in physical activity is mixed. The findings of this
study support previous research papers that show social support is positively associated
with youth physical activity. With the light of data obtained, 1t was conducted that friend
support is the most effective support on physical activity. It was determined that the youth
who is supported more by his friends are eager to participate in physical activity and when
compared their numbers are higher. Other researches have founded that perceived direct
support for physical activity from important people, such as parents and friends, is
associated with higher levels of physical activity participation among young adolescents
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(Anderssen & Wold, 1992; Sallis, Taylor, Dowda, Freedson & Pate, 2002) suggested that
peer support affects participation in physical activity for children and youth therefore this
process is significant. In the study, it was determined that the perceived social support
levels of university students are more affected by the support of friends than their family
members. (Duncan, Duncan & Strycker 2005). observed that age plays an important role in
the perception of support. When compared older children receive less support from their
parents and siblings than younger children. However, older ones are more encouraged for
physical activity than younger ones (Duncan et al,, 2005). In a study by Armstrong and
Welsman in 1997, it was stated that peers play an impressive role in determining a young
person's level of physical activity. The result of Kurc and Leatherdale's (2009) studies show
that the lack of social support and participation in school and community-based sports is
related to the amount of the young people participation in physical activity.

It was determined that the highest perceived social support of university students was
friend support and it is followed by family support. Having a person who are physically
active and supports physical activity plays important role on individual’s life. Therefore,
parents and peers can be seen as an important role models and important sources of
support for physical activity in young adolescents (Anderssen & Wold, 1992). In the study
that was mentioned before, boys are reported to be more physical active in their spare time
than girls and reported to be getting more support for being physically active. This
conclusion is in line with Hasbrook (1986), who assumes that sports participation for girls
is not as much a societal expectation as it is for boys. It has been accepted that girls
generally receive less support than boys, but girls who become highly active and need to
exercise vigorously also get the support they need even if it is little. Anderssen and Wold
(1992) found there is positive associations between parents' encouragement of physical
activity and children's activity levels. The importance of peer support in younger age
groups was interesting because developmental theory predicts that family influences
should decrease with age, while peer influences should increase with age (Buhrmester &
Furman, 1987). Current results show that peer support over physical activity is important
even for young children (Sallis etal.,, 2002). Social support for physical activity significantly
affected adolescents' perceptions and participation in physical activity. In friendships, a
person who has a friend who participates in physical activity and does exercise is more
likely to participate in physical activity, while a person who has a friend who does not
participate in physical activity is less likely to participate in physical activity (King,
Tergerson & Wilson, 2008). When it comes to another finding of the study, it was
determined that male students perceived more social support than female students, and
similarly, their motivation to participate in physical activity was higher. It is thought that
the traditional Turkish culture structure has an effect on the formation of this finding. The
difference in the values and responsibilities imposed on women and men in many
patriarchal societies affects many factors from the clothing of the individuals to their
behaviors and even their social lives who are living in these countries. In the literature
review, it was determined that gender differences have a significant effect on participation
in physical activity. According to the study by Armstrong and Welsman (1997), gender
differences in participation in physical activity are evident from early childhood and
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become more pronounced as children grow, especially during adolescence. The results of
the study by Ren et al. (2020) showed that there is a significant gender difference in
participation to physical activity among adolescents. According to the results, men are
engaged in higher levels of physical activity than women, which is thought to be due to the
characteristics of men. The difference in physical activity levels between men and women
emerges at an early stage. As the people age, women reported to have lower levels of
enjoyment from exercise and, as a result, decreased confidence in athletic abilities. In a
study on the physical activity levels of adolescents, 61.5% of men reached the
recommended physical activity level, while this rate was 36% in women (Taymoori,
Niknami, Berry, Ghofranipour & Kazemnejad, 2009).

Another study indicates that the frequency and intensity of physical activity level of
adolescent girls is lower than boys (Shennar-Golan & Walter, 2018). In the study of Ren et
al. (2020), when examining the relationship between physical activity and social support
in individuals, self-efficacy was taken into account. It has been determined that fulfilling
self-efficacy is an important mediator in the relationship between social support and
adolescent physical activity participation. This finding supports previous findings; for
instance, Verloigne, Cardon, De Craemer, D’Haese & De Bourdeaudhuij (2016) conducted a
study to investigate the mediating effects of self-efficacy on the relationship between
peer/parent support and physical activity among 226 girls. It was found that the sense of
self-efficacy mediated the relationship between peer/parent support and physical activity.
This study also supports a significant positive relationship between social support and self-
efficacy in individuals. In particular, social support has both a direct and an indirect effect
on the physical activity level of adolescents. This relationship has also been emphasized by
different researchers (Lindsay Smith et al., 2017; Scarapicchia et al., 2017). On the other
hand, a review of 20 prospective studies examining the role of social support for future
physical activity participation found a small positive effect for social support. In other
words, this finding means that those who report to have more social support at one time
tend to be more active at a later point (Scarapicchia et al., 2017). When it is examined the
two most common sources for social support are family, friends, and other significant
variable. However, in this review, in the results too much variations were detected. For
example, support from family appeared to be associated with physical activity, but when
studies looking at friends importance on social support was detected the results were
inconsistent. In a review of 27 studies examining social support in older adults, social
support provided by the family showed a positive association with physical activity.

As a result, many ways and methods followed to increase participation in physical
activity partially succeed and partially fail. This study reveals that one of the most
important arguments for participation in physical activity is the support of friends.
Therefore, in accordance with the philosophy of "birds fly, fish swim, people run", peer
support should be given importance and supported in order for human beings, who have
become completely inactive with the effect of the pandemic process, to reach their old
active and physically active days. As human beings, we live in a social world, and many of
us interact with many people throughout the day, it can be family members, friends, co-
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workers or even partners at a gym. When our basic needs taken into account (Baumeister
& Leary, 1995), these social relationships are vital for our health and well-being (Caglayan,
Coskun & Yilmaz, 2021; Umberson, Crosnoe & Reczek, 2010).

These research findings showed that getting more social support is beneficial for
participating in physical activity. Although there are several different frameworks for how
social support can affect our physical activity and health, social support is just one way to
influence our social relationships and behaviors. It should be noted that others, such as
social norms, social control, and group processes, also influence our physical activity
behavior.
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Oz

Futbolda ev sahibi takim avantaji iyi bilinen ve maglarin sonuclarini belirleyen énemli bir konudur. Pek
cok farkli ligde ev sahibi avantajini etkileyen faktérler kapsamli bir sekilde incelenmesine ragmen, konu
Tiirkiye'de yeterli ilgiyi gérememistir. Calismada TFF Siiper Lig’de mag¢ katilim diizeyinin ev sahibi
avantaji lizerindeki etkisi degerlendirilmektedir. Tek asamalil en kiiciik kareler modelinde pazartesi
glinii ve derbi maglarinin seyirci sayisint anlamli bir sekilde etkiledigi sonucuna ulasilmistir. Daha sonra
bu iki etki arag degisken olarak iki asamali en kiiciik kareler modeline dahil edilmistir. Sonuglar mag
katihmindaki igsel artiglarin ev sahibi avantajini azaltan etkilere sahip oldugunu géstermektedir.
Dolayisiyla fikstiir hazirlanirken ilgili kurumlarin hafta ici maglarina daha az yer vermesi kuliipler
arasinda olumsuz etkilenen rekabet¢i dengenin diizelmesi ve gelir kayiplarinin telafi edilmesine katki
saglayacaktir.
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The Effects of Monday and Derby Matches on the
Home Team Advantage in TFF Super League

Abstract

Home team advantage in football is a well-known and important issue that determines the results of the
matches. Although the factors affecting the home advantage have been extensively studied in many
different leagues, it has not attracted enough attention in Turkey. This paper evaluates the effect of fan
attendance on home team advantage in TFF Super League. In the first-stage least squares model, it has
been found out that monday and derby matches significantly affected the number of attendance. These
two effects were then included as instrumental variables in the two-stage least squares model. The results
show that the endogenous increases in match attendance decreases home team advantage.
Consequently, the relevant institutions give less place to the weekday matches while preparing the
fixtures and this will provide contribution to the improvement of the competitive balance between the
football clubs and the compensation of the income losses.

Keywords: Home team advantage, Match attendance, TFF Super League

Giris

Ev ferahlik, giivenlik, psikolojik ve fiziksel rahatlik duygularini vermenin yani sira, kisiligin
ve kimligin de uzantisidir. Bu nedenle bir takimin kendi stadyumu veya sahasi, takimin
daha rahat oynadig1 bir yer oldugunu yansitan bir kavram olarak “ev sahibi avantaj1”
siklikla kullanilmaktadir. Profesyonel takim sporlarinda ev sahibi takimin lehine ve
deplasman takiminin aleyhine olan bir i¢ saha etkisinin varlig1 bilinmektedir. Calismalar,
maglarin dengeli bir i¢ saha ve deplasman programi altinda oynandig1 lig miisabakalarinda,
ev sahibi takimlarin maglarin %50'sinden fazlasin1 kazandig1 veya sezon boyunca
kazanilan toplam mag¢ puanlarinin %50'sinden fazlasini elde ettigini gdstermektedir
(Carmicheal ve Thomas, 2005). Corneya ve Carron (1992) takim sporlarinda ev sahibi
avantaji acisindan kazanma oranlarini ele almis ve futbolda %69.2, basketbolda %64.4, buz
hokeyinde %61.1, korumah futbolda %57.3 ve beyzbolda %53.5 oldugunu belirtmislerdir.
Bu avantaj, daha fazla taraftar destegi (kalabalik etkisi), hakem yanhlig), seyahat eksikligi
ve oyun alani hakkinda daha fazla bilgi gibi birka¢ farkli nedenden dolay1 ortaya
cikmaktadir (Boyko, Boyko ve Boyko, 2007; Corneya ve Carron,1992).

Bu c¢alismada ev sahibi avantajim belirleyen faktérlerden taraftar destegi ele
alinmaktadir. Oynanan miisabakanin énemi, rakip takimla rekabet durumu vb. nedenlerle
ev sahibi takimin daha fazla seyirci ile oynadig1 maglar, kendi sahasinda oynadig1 daha az
seyircili maclara kiyasla avantaj agisindan farkl degerlendirilmelidir. Bu nedenle, seyirci
sayisinin mag¢ sonucu tuzerindeki etkisini sadece diisik ve yiiksek seyircili maglari
kiyaslayarak ele almak dogru bir yaklasim olmayacaktir. Ortaya ¢ikan bu i¢sellik sorununu
diizeltmek icin, calismada seyirci sayis1 ve mag katiliminin daha diisiik oldugu varsayimiyla,
mesai giinleri olan pazartesi ve cuma giinii maglar1 degerlendirmeye alinacaktir. Ornegin,
2010 yilindan beri ispanya’da haftanin en énemli maglari pazartesi giinleri oynanmakta ve
ligin organizasyon kurulusu La Liga televizyon izleyicilerinin arttigini sdylese de stadyuma
gelen seyirci sayisinda diistisler yasanmaktadir. Yapilan protestolar ve Ispanya Futbol
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Federasyonu'nun (RFEF) yaptig itiraz sonras1 Madrid 2 Nolu ticari mahkemesi cuma giinii
maglarinin  oynanmasi yoniinde hikim verirken, pazartesi giini maglarinin
yapilamayacagina karar vermistir (Martin, 2020). Almanya’da ise pazartesi maglarinin
fikstiirde yer alacaginin giindeme gelmesi ile lilkede taraftarlar alinan bu karar1 protesto
etmislerdir (AFP, 2019). Futbol izleyicilerinin mesai giinlerinde oynanan magclara yonelik
verdikleri tepkilere bagh olarak stadyum seyircilerinde azalma gériilmektedir.

Calismada seyirci katilimi i¢in ara¢ degisken olarak (bu mag giinlerinde katilimin daha
diisiik oldugunu varsayarak) pazartesi ve cuma maglarinin tanimlandigi gélge degisken
kullanilacaktir. Tiim takimlarin sezon boyunca bu giinlerde mag¢ oynadig1 ve takimlarin
se¢imi yari-rassal oldugu icin ara¢ degisken kullaniminin ortaya ¢ikan igsellik sorununu
diizeltecegi ongorilmektedir. Ancak, pazartesi ve cuma maglari rastgele atanmis olsa bile
bu mag giinlerinde taraftar sayisindaki degisimin disinda baska bir faktér ma¢ sonucu
tizerinde etkili olursa ara¢ degiskenimizin dislama kisitlamasi basarisiz olacaktir. Bu
nedenle, modelde taraftar katihlmi disinda mag¢ sonuglarinm etkileyebilecek faktér olarak
hava kosullar1 kullanilacaktir. Hafta sonu maglarinin bir kismi giindiiz saatlerinde
oynanirken, cuma ve pazartesi maglari sadece aksam oynanmaktadir. Bu nedenle sicaklik
gibi hava kosullarinin mag¢ sonucu iizerindeki etkileri de ele alinacaktir. Ayrica, pazartesi
ve cuma maglarinin hafta sonu oynanan maglara gére mag katilimi, hava sicakligi, nem ve
takim performanslari agisindan benzer 6zelliklere sahip olup olmadig1 incelenecektir.

Ev sahibi takim avantajinin nedenlerini inceleyen ¢ok genis bir literatiir
bulunmaktadir. Bu alanda yapilan ¢alismalar ev sahibi avantajin1 belirleyen faktorler
olarak takimin maglarini oynadig1 tesise/stadyuma asinalik (Loughead, 2003; Pollard,
2002; Pollard ve Armatas, 2017), seyahat yorgunlugu (Goumas, 2014; Pace ve Carroc,
1992; Pollard, Silva ve Medeiros, 2008) ve mag¢ katilimi (Agnew ve Carron, 1994; Fischer
ve Haucap, 2020; Ponzo ve Scoppa, 2016) etkilerini ele almaktadir. Bu calismada ise
ozellikle taraftar desteginin/mag¢ katiliminin ev sahibi takim avantaji tizerindeki dnemi
incelenecektir. Ampirik sonuglar stadyum asinalig1 ve seyahat yorgunlugunun ev sahibi
takimin performansina daha fazla olumlu katkida bulundugunu goéstermekle birlikte,
taraftar destegi konuk takim oyuncularini hata yapmaya zorlamakta ve hakem kararlari
tizerinde etkili olmaktadir (Nevill, Newell ve Gale, 1996; Pollard, 2006a).

Taraftar destegi ile ilgili olarak, seyirciler ev sahibi takima giiclii bir destek vermekte
ve daha iyi bir performans géstermelerini saglamaktadir. Ayrica kalabaligin giiriiltiisti ve
tepkileri hakemin kararlarini ev sahibi takim lehine etkileme egilimindedir. Seyirci sayisi
ve ev sahibi takim performansi arasindaki iliskiyi inceleyen ¢calismalar ise farkli sonuglara
ulasmaktadir. Bu c¢alismalarin bir kismi ev sahibi takim seyircilerinin takimin basarisi
tizerinde etkili olmadigin1 gostermektedir (Clarke ve Norman, 1995; Pollard ve Pollard,
2005; Salminen, 1993). Agnew ve Carron’un (1994) calismasi ise seyirci destegi ve ev
sahibi avantaji arasinda pozitif bulgularin oldugunu gostermektedir. Ayrica, bilet
fiyatlarinin artmasi gibi dissal faktorlere bagl olarak seyirci sayisinin ev sahibi takim
performansi iizerindeki olumlu etkileri azalabilmektedir (Pollard, 2006b). Taraftar
sayisinin i¢ sahada hakem kararlarinin yanhhg: iizerindeki etkileri hakkinda daha net
kanitlar mevcuttur. Bir¢ok ¢alisma, stadyumdaki taraftar giirtiltiisiiniin hakem {izerinde
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baski kurarak ev sahibi lehine karar vermesi yoniinde yanlhlga zorladigini belirtmektedir
(Dawson ve Dobson, 2010; Dohmen, 2008; Page ve Page, 2010).

Ev sahibi takim avantajini etkileyen ikinci faktor stadyum asinaligidir. Ev sahibi takim
oyunculari genellikle sahanin boyutlari, oyun zemini ve diger fiziksel 6zellikler acisindan
kendi sahalarina daha alisiktir ve daha tanidik bir ortamda kendilerine giivenerek oyun
performansi gosterirler (Ponzo ve Scoppa, 2018). Bir takim yeni bir stadyuma tasindiginda
oyun kosullarina aligkanlik kaybolacagi i¢in ev sahibi takim avantajinin azaldigini gésteren
calismalar (Pollard, 2002) oldugu gibi, yeni bir sahaya gectikten sonra ev sahibi avantajinin
degismedigini belirten calismalarda s6z konusudur (Loughead, 2003).

Son olarak yapilan ¢alismalarda konuk takimin antrenman yetersizligi ve yorgunluga
neden olan seyahat etme dezavantaji incelenmektedir. Elde edilen bulgular atilan ve
yenilen gol sayisi, ma¢ basina kazanilan puan gibi takim performans gostergelerinin
seyahat edilen mesafeyle birlikte azaldigini gostermektedir (Clarke ve Norman, 1995;
Nichols, 2014; Oberhofer, Philippovich ve Winner, 2010). Ozellikle uzun mesafeli, bir
zaman dilimi gecilen ve uzun seyahatler sonrasinda oyuncular1 yorgun diisen konuk
takimlar daha diisiik performans sergilemektedir (Scoppa, 2015).

Baz1 ¢alismalar ayni sehirdeki rakip takimlarin maglarini degerlendirmis, bdylece
seyahat yorgunlugu ve oyun alani bilgisi faktorlerinin etkisini sabit tutarak kalabalik
boyutunun 6nemli oranda ev sahibi avantajini etkiledigi sonucuna ulagmistir (Boudreaux,
Sanders ve Walia, 2015; Ponzo ve Scoppa, 2016). Boyle bir ydntemle kalabalik biytikligi
izole edilerek ev sahibi avantaji lizerindeki etkisi ortaya ¢ikarilsa da, biiyiik kuliipler veya
bélgesel rakipler arasinda oynanan maglarda rekabet daha yiliksek olacagindan yanhs
tahminler elde edilebilir. Sonug olarak bulgular ev sahibi avantajini desteklemekle birlikte,
bunu etkileyen faktorler belirsizdir. Calisma genel itibariyle futbol maglarina taraftar
katilimini belirleyen faktorlerle ilgili literatiire de katkida bulunmaktadir. Bu konuda
yapilan ¢alismalarda mag¢in oynandig1 ay, magin baslama saati, televizyon izleyici sayisi,
rakibin Kkalitesi, bilet fiyatlar1 gibi faktorlerin etkisi ele alimirken (Buraimo, 2008;
Madalozzo ve Villar, 2009; Wang, Goossens ve Vandebroek, 2016), bu calismada ise magin
oynandig giin faktoriniin etkisi incelenerek literatiire yeni bir bakis acisi getirilmesi
amaclanmaktadir.

Fikstiir ve Veri Seti

Bu béliimde, ilk olarak, TFF Siiper Lig’in kisa tarihgesi ve mag takvimi ele alinacaktir. Daha
sonra, modelde kullanilan degiskenler tanimlanacak ve bu degiskenlere ait tanimlayici
istatistikler incelenecektir.

TFF Stiper Lig ve Fiksttirti

TFF Siiper Lig Turkiye’'deki en st diizey futbol ligidir. 1951 yilinda profesyonel
futbolun kabul edilmesiyle birlikte Istanbul, Ankara ve izmir’de profesyonel bolgesel ligler
kurulmustur. Daha sonra 1959 yilinda Federasyon Kupasi yerine kurulan Milli Lig
giliniimiize kadar ulusal futbol ligi olarak gelmistir (Orta, 2000; Devecioglu, 2008). Lig
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sezonunda her takim digerlerine karsi biri kendi sahasinda digeri de deplasmanda olmak
lizere iki kez ma¢ oynamaktadir. Sezon genellikle agustos ayinda baslamakta ve bir sonraki
sene mayis ayl sonuna kadar devam etmektedir. Her sezonun fikstiirii maclar baslamadan
once TFF tarafindan diizenlenmektedir.

Ulusal Lig'in kurulusuyla birlikte miisabakalar cumartesi ve pazar giinlerinde
oynanirken, 2000’li yillardan itibaren yayin ddemelerinin kuliipler i¢in 6énemli bir gelir
haline gelmesi ve mag yayinlarinin daha genis bir takvime yayilmasi sonucu pazartesi ve
cuma giinli maglarina geg¢ilmistir. Baslangicta bu alternatif zaman ¢izelgesinde pazartesi ve
cuma maglari sezonun belirli haftalarinda yer almis, daha sonra ise kalic1 bir hale gelmistir.
Ozellikle mac yayin ihale bedellerinin artmasiyla, mac giinii ve saatine dair cakismalarin en
aza indirilmesi i¢cin sezonun mag programlari hafta sonu yerine daha fazla giine yayilmis ve
bu durum giiniimiizde kalici hale gelmistir. Genel olarak mag sayis1 cumartesi ve pazar
giinlerinde fazla olmakla birlikte, cuma giinleri ¢ogunlukla bir mag ve pazartesi giinleri ise
en fazla iki ma¢ oynanmaktadir. Ozellikle Avrupa lig ve kupalarinda miicadele eden
takimlarin  maglarn  ilgili takimlarin  dinlenmesi i¢in hafta i¢ine alinarak
diizenlenebilmektedir (TFF, 2022). Yine de sezon boyunca TFF miicadele eden kuliipler
arasinda esit bir dagilim yaparak mag giinlerini belirlemeye calismaktadir.

Veri Seti ve Tammlayici Istatistikler

Calismada kullanilan veriler 2017-2018, 2018-2019 ve 2019-2020 sezonlarinda
oynanan maglardan elde edilmistir. Tlrkiye’de resmi olarak ilk COVID-19 vakasi 11 Mart
2020’de goriildiikten sonra maglara seyircisiz devam edildigi ve daha sonra lige ara
verildigi icin bu sezonda 09.03.2020 tarihinden sonraki maglar 6rnekleme dahil
edilmemistir. Her mag icin ev sahibi ve deplasman takimlar tarafindan atilan gol sayisi,
maca gelen seyirci sayisi (toplam mag katilimi), ma¢in oynandigi stadyumun kapasitesi,
macin oynandigl hafta her takimin puan durumundaki siralamasi, sezon sonunda her
takimin puan durumundaki siralamasi, macin oynandigi haftadan énceki son ti¢ magta her
takimin topladifi puan sayisi, magin saati ve tarihi, mag¢ saatindeki hava sicakhgi
degiskenlerine ait veriler toplanmistir.

Calismanin rassal bir dogal deneyden (pazartesi ve cuma magclar1) elde edilen
glivenilir kamtlarla literatiire katkida bulunmasi1 amag¢lanmaktadir. Yukarida bahsedilen
icsellik sorununu ortadan kaldirmak i¢in Smith ve Groetzinger (2010) ve Belchior (2020)
‘yi takip ederek iki asamali en kiiciik kareler yontemi ile tahmin yapilacaktir. Modelde,
taraftar katihmini temsil etmek tizere ara¢ degiskenler kullanilacaktir. I¢sel degiskenimiz
toplam mag katilimi (toplam seyirci) sayisinin logaritmasidir. Esanl denklem modellerinde
ara¢ degisken(ler), diger ortak degiskenlere bagh olarak, denklemdeki hata terimleriyle
iligkili olamaz. Bu kosul saglandiginda, ara¢ degiskenin dislama kisitlamasini karsiladig:
soylenebilir. Pazartesi ve cuma maglarinin atamalar rastgele yapildigindan, arag
degiskenlerin bagimhi degisken lzerinde belirleyici bir etkisi olmayacak ve dislama
kisitlanmasinin saglanmasina yardimci olacaktir. Ayrica, hava kosullar1 ev sahibi takima
avantaj saglayacak boélgesel iklim sartlariyla iliskili olacagindan bu faktérleri ara¢ degisken
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olarak kullanmak yerine, ek kontrol degiskenleri olarak kullanarak dislama kisitlanmasinin
karsilanmasina katki saglanacaktir.

Modelde mag¢ basina ev sahibi takimin goézlemlerini kullanarak iki bagiml degisken
yer almaktadir. Birincisi ev sahibi takimin aldig1 puan ve ikincisi de ev sahibi takim
galibiyetini temsil eden gdlge degiskendir. i¢sel degisken maca gelen seyirci sayis1 (toplam
mag katilimi) ve dogal logaritmasidir. Arag degiskenlerimiz ise pazartesi ve cuma maglarini
temsil eden golge degiskenlerdir. Maglara ait veriler transfermarket
(www.transfermarkt.com.tr) ve TFF (www.tff.org) web sayfalarindan, hava kosullarina ait
veriler www.timeanddate.com ve https://rp5.ru sayfalarindan elde edilmistir.

Tablo 1. Tanimlayici istatistikler

Ortalama Standart Sapma Minimum Maksimum
Mag Katilimi 16254.66 12465.91 181 51663
Pazartesi Maglari 0.381 0.486 0 1
Cuma Maglari 0.126 0.332 0 1
Ev Sahibi Puan 1.633 1.296 0 3
Konuk Takim Puan 1.088 1.236 0 3
Ev Sahibi Kazanma 0.452 0.498 0 1
Konuk Takim Kazanma 0.270 0.444 0 1
Ev Sahibi Gol 1.638 1.311 0 6
Konuk Takim Gol 1.221 1.157 0 7
Sicaklik 15.126 7.668 -20 32

2017 sezonunun ilk yarisindan pandeminin basladigi 2020 Mart ayina kadar gegen
stirede oynanan toplam 827 karsillamaya ait veriler elde edilmistir. Seyirci sayisinin
bildirilmedigi, takimlarin kendi sahasi disinda oynadig1 ve her sezonun ilk haftasinda
oynanan magclar orneklem disinda tutulmustur. Taraftar sayisi az olan takimlar gelir elde
etmek amaciyla konuk takimin taraftar sayisi yliksek olan farkli sehirdeki stadyumlarda
maglarini oynayabilmekte ve bu magclarda yogun katilim konuk takim taraftarlarindan
kaynaklanmaktadir. Bu gozlemler 6rneklemden ¢ikarildiginda toplam 562 karsilagmaya ait
veriler kullanilmistir.

TFF Siiper Lig'de ev sahibi takimlarin kazanma orani %45.2 iken konuk takimin mag
kazanma orani %27’dir. (Tablo 1). Avrupa liglerinde ev sahibi takimin kazanma oranlari
%44 ile %47 arasinda, deplasman takimlarinin kazanma oranlari ise %24 ile %32 arasinda
yer almaktadir (Dobson ve Goddard, 2011). Tiirkiye’deki ev sahibi takim avantajinin
Avrupa liglerine benzerlik gosterdigi goriilmektedir. Ayrica, ev sahibi takimlarin attig1 gol
ve kazandig1 puan ortalamalar1 konuk takimlardan daha yiiksektir.

Model ve Bulgular

Bu béliimde ¢alismada kullanilan ampirik modeller ve elde edilen bulgular yer almaktadir.
flk olarak pazartesi ve cuma giinii oynanan maglar ile seyirci sayis1 arasindaki iliski ele
alinmaktadir. Daha sonra iki asamali en kii¢iik kareler yontemiyle hafta i¢i maglarinin ev
sahibi avantaji lizerindeki etkisi incelenmektedir. Hafta i¢ci maclar1 ve seyirci sayisi
arasindaki iligkiyi incelerken kullanacagimiz tek asamali regresyon denklemi asagidaki
gibidir:
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MK;; = By + p1AD;j + B,TO;; + v +vs + €
(1)

(1) nolu modelde MKji ev sahibi takim ve j konuk takimin oynadigi karsilamadaki mag
katilimini, ADj arag degiskenini, TO; ev sahibi ve konuk takim 6zellikleri vektoriint, y ve %
ev sahibi takim ve sezon sabit etkilerini ve ¢ rassal hata terimini géstermektedir. Ayrica
modele derbi maglarini temsil eden bir golge degisken, mevcut performans gostergesi
olarak takimlarin son li¢ macta elde ettigi puanlar ve sicaklik degiskenleri de dahil

edilmistir. Bulgular Tablo 2’de yer almaktadir.

Tablo 2. Fikstiir ve mag¢ katilimi

Panel A: Toplam Mag Katilim1

Model I

Model I1

Model III

Arag Degisken (Cuma Mag1)
Arag Degisken (Pazartesi Mag1)
Ev Sahibi Performans

-0.109 (0.56)
-1.401 (0.61)**
0.248 (0.08)*

0.323 (0.53)
-1.211 (0.57)**
0.285 (0.07) *

0.363 (0.52)
-1.112 (0.58)**
0.280 (0.07)*

Konuk Takim Performans 0.256 (0.09* 0.187 (0.08)** 0.182 (0.08)**
Ev Sahibi Siralama (Sezon Sonu) -0.112 -0.092 (0.09) -0.086 (0.09)
Konuk Takim Siralama (Sezon Sonu) -0.337* -0.254 (0.04)* -0.258 (0.04)*
Sezonzo1s-2019 -3.389* -3.297 (0.81)* -3.211 (0.79)*
Sezonz019-2020 -2.986* -2.901 (0.83)* -2.803 (0.82)*
Derbi 8.366 (0.87)* 8.379 (0.87)*
Sicaklik 0.058 (0.02)**
R? 0.854 0.872 0.873

F (30,531 118.64

F (31,530 183.94

F (32,529) 179.04
Panel B: Toplam Mag Katilimi (Log) Model I Model IT Model III
Arag Degisken (Cuma Mag1) 0.015 (0.04) 0.018 (0.04) 0.021 (0.04)
Arag Degisken (Pazartesi Mag1) -0.14 (0.05)* -0.144 (0.05)* -0.136 (0.05)*

Ev Sahibi Performans

Konuk Takim Performans

Ev Sahibi Siralama (Sezon Sonu)
Konuk Takim Siralama (Sezon Sonu)

0.018 (0.01)**
0.016 (0.01)**
-0.005 (0.006)
-0.029 (0.003)*

0.018 (0.01)**
0.016 (0.01)**
-0.004 (0.008)
0.028 (0.003)*

0.018 (0.01)**
0.015 (0.01)**
-0.004 (0.008)
-0.029 (0.003)*

Sezonzo1s-2019 -0.18 (0.06)* -0.018 (0.07)* -0.018 (0.06)*
Sezonzo19-2020 -0.17 (0.07)* -0.017 (0.07)* -0.016 (0.07)*
Derbi 0.066 (0.05) 0.066
Sicaklik 0.004 (0.002)***
R? 0.804 0.804 0.806

F 3o.531) 72.92

F (31,530 70.52

F (32,529) 68.73

Not: Takim sabit etkilerine ait katsayilara yer verilmemistir. Parantez igerisinde robust standart hatalar yer almaktadur. (*),
(**) ve (***) sirasiyla %1, %5 ve %10 diizeyinde anlamlilig1 géstermektedir.

Hafta i¢i maglari i¢in kullandigimiz iki ara¢ degiskenden cuma maglarinin mag katihmi
lizerinde anlaml bir etkisi olmadig1 goriilmektedir. Buna karsin pazartesi maglarinin mag
katilimi tzerinde negatif ve anlaml bir etkisi bulunmaktadir. Pazartesi giinii oynanan
maclarda digerlerine gore 1100 ile 1400 kisi arasinda daha az katilim olmaktadir. Panel
B’de pazartesi giinli maglarina ait ara¢ degiskeninin mag¢ katilimini 0.13 ve 0.14 log puan
azalttigina dair bulgular yer almaktadir. Buna gore pazartesi maglarinda seyirci sayisi
%12.7 ile %13.4 arasinda azalmaktadir.
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Sezon sabit etki degiskenlerine ait sonuglar 6rneklemin baglangi¢ sezonu 2017-
2018’e gore takip eden sezonlarda seyirci sayisinda azalma meydana geldigini
gostermektedir. 2018-2019 sezonunda ortalama olarak 3200 ile 3400 diizeyinde daha az
seyirci maclara katilmistir. Siiper Lig’de stadyum seyircilerinin biiyiik bir kismi dért biiyiik
kuliibe ait oldugu disiiniildiigiinde (bkz: Tablo 3), seyirci sayisindaki azalis 6zellikle diger
kuliiplerin stadyum gelirlerini olumsuz etkileyecek bir durum olarak gériilmektedir. 2019-
2020 sezonunda seyirci sayisi bir miktar artsa da bu sezonun Mart ayindan sonra Covid-19
salginin etkisiyle ma¢ basina ortalama katihmin daha da azaldigini séyleyebiliriz. Derbi
maglar1 ve sicaklik verilerinin kontrol degiskeni olarak eklenmesi diger faktérlerin
anlamhiligini etkilememektedir. Siiper Lig’de dort biiyiik kuliip arasinda oynanan derbi
maclarinda ortalama seyirci sayis1 8370 kisi artmaktadir. Maglarin oynandigi saatlerde
hava sicakligi bir derece artis gosterdiginde ise ma¢ katilmi yaklasik %0.4 artis
gostermektedir. Sicaklik artisinin mag katilimi tizerinde anlaml ve pozitif etkisi olmakla
birlikte, diisiik diizeydedir.

Tablo 3. Takimlarin ortalama seyirci sayilar1 (2017-2018, 2018-2019 ve 2019-2020 Sezonlar1)

Takim Ortalama Standart Sapma Minimum Maksimum
Galatasaray 37935 7717.322 24507 51663
Fenerbahge 36444.5 5792.984 22495 45375
Besiktas 29604 5714.311 17096 39485
Trabzonspor 26176.1 7127.375 11782 38477
Bursaspor 21976.7 6923.496 9924 33108
Konyaspor 17213.7 7397.129 1862 41981
Kayserispor 14026.3 7790.964 4500 32864
Sivasspor 11987.8 5904.33 7063 27532
Antalyaspor 11951.2 5545.143 3235 26271
Erzurumspor 11882.5 4344.651 6763 19158
Ankaragiicii 10912.6 4557.696 1664 18818
Goztepe 9066.3 2872.281 6803 17855
Gaziantespor 8618 3810.779 4695 15648
Denizlispor 8611.58 2848.144 4761 13693
Karabiikspor 8292.25 4263.261 3001 12400
Yeni Malatya 8202.38 4397.859 500 16663
Caykur Rizespor 7489.44 2143.323 3257 11855
Genglerbirligi 6253 5088.347 1575 19209
Ankaraspor 5965.6 8028.623 181 19626
Akhisarspor 5855.67 2931.566 1638 10614
Alanyaspor 5832.36 2298.205 1600 10842
Basaksehir 3448.08 1994.493 1370 9345
Kasimpasa 3334.5 2486.275 766 15000
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Bir sonraki asamada mag¢ sonuglar1 ve ara¢ degiskeni arasindaki indirgenmis
formdaki iligkiyi tahmin etmek amaciyla iki asamali model kullanilmaktadir. Ancak tek
asamali regresyon denkleminde cuma maglarinin mag katilimi iizerinde anlaml bir etkisi
olmadig1 sonucuna ulasildigl i¢in (bkz: Tablo 2), iki asamali modelde ara¢ degisken olarak
sadece pazartesi magclari kullanilmistir. Cumartesi mesai giinii olmadigl icin taraftarlarin
maga daha kolay gelmesine bagl olarak cuma maglarinin mag katilimi iizerinde anlaml bir
etkiye sahip olmadig1 diisiiniilebilir. Ayrica, derbi maglarin mag katilimi iizerinde anlamh
ve glclii bir etkisi oldugundan bu faktor de iki asamali modelde arag¢ degisken olarak yer
alacaktr. iki asamali regresyon denklemimiz asagidaki gibidir:

ESAU = AO + /’llADl] + ﬁTOU +VL + Vs + ¢
(2)

Denklem (2)’'de ESA; bagiml degisken olarak ev sahibi avantajidir. Ev sahibi avantaji
olarak modelde kullanilacak degiskenler; ev sahibi takimin karsilasmayr kazandigini
gosteren golge degisken, ev sahibi takimin elde ettigi puan ve ev sahibi ile konuk takim
arasindaki gol sayisidir. Ara¢ degiskenler ve hata teriminin (&) digsal oldugu varsayiminda,
A1 katsayisi pazartesi oynanan maglarin ve derbi maglarinin ev sahibi takim avantaji
tizerindeki nedensel etkisini temsil etmektedir.

Tablo 4. Pazartesi maglari ve derbi maglarin ev sahibi avantajina etkileri (mag katilimi)

Model I Model IT Model III
Ev Sahibi Kazanma Ev Sahibi Puan Gol Farki
A B C A B C A B C
-0.08 -0.29 -0.67
Mag Kathmiz 155 (322) (4.73)
Mac Katilumib -0.94** -0.16 -1.56 0.951 -2.43%* 0.471
¢ (0.43) (0.61) (0.95) (14) (1.24) (1.9)
Ev Sahibi 0.024** 0.07* 0.08**
Performans (0.01) (0.02) (0.04)
Konuk Takim -0.011 -0.04 -0.04
Performans (0.01) (0.03) (0.03)
Ev Sahibi .0.02%* - -0.06**
Siralama (0.008) 0.05%* (0.03)
(Sezon Sonu) i (0.02) )
g‘;‘;{;‘;}?k'm 0.026* 0.09* 0.09*
(Sezon Sonu) (0.008) (0.02) (0.03)
Ev Sahibi 0.012%* 0.04%* 0.05%*
(Mac Haftast) (0.006) (0.01) (0.02)
g‘;gg‘:ﬂq;ak'm -0.008 -0.02 -0.006
(Mac Haftasi) (0.006) (0.01) (0.02)
Takim Sabit v v v v v v v v v
Etkiler
Sezon Sabit v v v v v v v v v
Etkiler
Kleibergen- 4.887  35.048 25.77 4.887 35.048 25.77 4.887 35.048 25.77
Paap rk LM [0.027]  [0.00] [0.00] [0.03] [0.00] [0.00] [0.03] [0.00] [0.00]
Cragg-Donald 4.607  23.353 11.689 4.607 23.353 11.689  4.607 23.353 11.689
Wald F + ++ + ++ + ++
Kleibergen- 4.804 60.550 20.479 4.804 60.550 20479  4.804 60.550 20.479
Paap rk Wald F + + + + + +
0.000 0.529 0.004 0.000 0.170 0.302 0.000 0.161 0.100
Hansen ]

[0.999] [0.467]  [0.946]  [0.999]  [0.679]  [0.582] [0.999] [0.688]  [0.752]
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Not: Takim sabit etkileri ve sezon sabit etkilerine ait katsayilara yer verilmemistir. a i¢sel degiskenin tanimlanmasinda
pazartesi maglarinin arag¢ degisken olarak kullanildigini, b i¢sel degiskenin tanimlanmasinda pazartesi maglari ve derbi
maglarinin arag degisken olarak kullanildigini gostermektedir. Kdseli parantez igerisinde test istatistiklerine ait olasiik
degerleri, parantez icerisinde robust standart hatalar yer almaktadir. Cragg-Donald Wald F ve Kleibergen-Paap rk Wald F
zaylf tanimlama testleri icin Stock-Yogo kritik degerleri (A) panelleri i¢in %10 maksimum goreceli yanlhhkta 16.38, %15
maksimum goreceli yanlilikta 8.96; (B) panelleri i¢in %10 maksimum géreceli yanhlikta 19.93, %15 maksimum goreceli
yanllikta 11.59; (C) panelleri i¢in %10 maksimum géreceli yanlilikta 19.93, %15 maksimum géreceli yanhlikta 11.59’dur.
Bu kritik degerler tek i¢sel agiklayici degisken i¢in gegerlidir. (*), (**) ve (***) sirasiyla %1, %5 ve %10 diizeyinde anlamliligt
gostermektedir. (+) ve (++) sirasiyla Stock-Yogo kritik degerlerine gore %10 ve %15 diizeyinde anlamlilig1 géstermektedir.

Model (2)'de igsel degisken (mag¢ katilimi) maga gelen seyirci sayisinin stadyum
kapasitesine oranidir. Pazartesi mac¢lart mag¢ katiliminda 6nemli bir azalisa neden olmasina
ragmen ev sahibi takim avantaji lizerinde etkiye sahip degildir. Pazartesi maglarina ait
katsay1 degerleri indirgenmis form denklemlerinde Model I, II ve Il agisindan negatif olsa
da istatistiksel olarak anlaml degildir. Pazartesi maclarina ek olarak taraftar katilimini
onemli diizeyde etkileyen derbi maclari arac degisken olarak modele dahil ettigimizde icsel
degiskenimizin ev sahibi avantaji lizerinde negatif ve anlamli etkisi oldugu gériilmektedir.
Bu etki ev sahibi takimin kazanma durumu (Model I) ve takimlar arasindaki gol farki
degiskenlerinin (Model III) yer aldigi modellerde gegerlidir. Ev sahibi takimin son ii¢
haftada gosterdigi performans ev sahibi avantaji lizerinde pozitif ve anlaml bir etkiye
sahiptir. Konuk takimin mevcut performansi ev sahibi avantaji lizerinde negatif etkiye
sahip olsa da anlamli bir etkisi yoktur. Ev sahibi takimin mag haftasinda yer aldigi siralama
ise ev sahibi avantajin1 anlamli ve pozitif etkilemektedir.

iki asamali denklemlerde parametrelerinin tahmininde eksik bilgi bulunuyor ve
indirgenmis denklemden yapisal denkleme doéniis yapilamiyorsa model eksik
tanimlanmigtir. Calismada eksik tanimlama i¢in Kleibergen-Paap LM testi kullanilmistir. Bu
testin yokluk hipotezi “yapisal denklem eksik tamimhdir (sira kosulu gecersizdir)”
seklindedir. Buna gore Tablo 4’te yer alan tiim modeller i¢in yokluk hipotezi
reddedilmektedir. Modellerde eksik tanimlama sorunu yoktur. Ara¢ degiskenlerin igsel
degiskenleri tanimlama giicilinii test etmek icin Cragg-Donald Wald F ve Kleibergen-Paap
rk Wald F testleri kullanilmistir. (A) panelindeki modellerde bu testlerin sonuglari
pazartesi maglarinin tek basina mag¢ katilimi i¢in giiclii bir ara¢ degisken olmadigini
gostermektedir. (B) ve (C) panelindeki modellerde pazartesi ve derbi maglarinin mag
katilimini tanimlamada giiglii ve yeterli ara¢ degiskenler oldugu goriilmektedir. Parametre
tahminlerinde fazla bilginin bulunmasi ve birden fazla parametre degerinin elde edilmesi
durumunda asir1 tanimlanmis model séz konusudur. Asir1 tanimlama durumunu
belirlemek icin Hansen ] testi kullanilmistir. Hansen ] testinin yokluk hipotezi arag¢
degiskenler ve modelin hata terimi arasinda iliski olmadigini belirtmektedir. Tiim
modellerde Hansen ] testi yokluk hipotezi reddedilmemekte ve bdylece asir1 tanimlama
kisitlamalarinin gegerli oldugu ve arag¢ degiskenlerimizin hata terimleriyle iliskisiz oldugu
goriilmektedir. Bu sonuclara gore pazartesi maclarinin tek basina arac degisken olarak
kullanildig1 (A) panelindeki modellerin ev sahibi avantajini aciklamada yeterli olmadig:
goriilmektedir.

Fikstiirde hafta sonu disindaki maglarda kalabalik boyutu haricinde sonuglari
etkileyebilecek mekanizmanin hava sicakligl olmasi mimkiindiir. Yukarida belirtildigi
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lizere, pazartesi maglari aksam saatlerinde oynandigi icin karsilagsmalar daha diisiik
sicakliklarda yapilmaktadir. Bu nedenle Model (2) sicaklik diizeylerindeki farki kontrol
eden bir kurgu ile yeniden tahmin edilmektedir. Elde edilen sonuglar Tablo 5’te yer
almaktadir.

Tablo 5. Pazartesi maglari, derbi maglari ve sicakligin ev sahibi avantajina etkileri

Model I Model II Model III
Ev Sahibi Kazanma Ev Sahibi Puan Gol Farki
A B C A B C A B C
0224 0.724 1394
Mag Katihimiz 1 049 (333) (4.864)
Mac Katilimb 096  -0.192 159+ 0.92 2.49% 0374
¢ (043)  (0.614) 0.96) (142) (1233)  (1.89)
Ev Sahibi 0.024** 0.066* 0.08**
Performans 0.01) (0.025) (0.03)
Konuk Takim -0.01 -0.04 -0.04
Performans (0.01) (0.03) (0.03)
gl"rj;};‘g‘ -0.02%* -0.05%* -0.06
(Soron Sonu) (0.008) 0.02) (0.031)
g‘;gg;};ak‘m 0.026* 0.08* 0.09*
(Sezon Sonu) (001) (001) 0.02
El"r;aa';z‘ 0.011%+ 0.04* 0.048%*
(Mag Haftas) (0.006) (0.01) 0.02
g}‘;zlua';]zak'm -0.01 -0.02 -0.006
(Mag Haftasi) (0.006) (0.01) (0.02)
Sicaklik 0.004 0.005***  0.0029  0.012  0.014** 0006  0.02** 0.023**  0.014
(0.003) (0.003)  (0.0027) (0.008)  (0.007)  (0.007)  (0.011)  (0.009)  (0.009)
Takim Sabit v v v v v v v v v
Etkiler
Sezon Sabit v v v v v v v v v
Etkiler
Kleibergen- ?640537] 34571 25037 ?640537] 34571 25.037 [4640537] 34571 25.037
Paap LM : [0.00] [0.00] : [0.00] [0.00] : [0.00] [0.00]
gragg'm’“ald 4.180 23'362 11424 4180 23'362 11424  4.180 23'362 11.424
Kleibergen- 437g 59492 19956 ..o 59492 19956 ... 59492 19.956
Paap rk Wald F + + + + + +
0.000  0.348 0.000 0.000 0.074 0.377 0.000 0.057 0.172
Hansen ]

[0.999]  [0.55] [0.996] [0.999] [0.786] [0.539] [0.999] [0.811] [0.678]

Not: Takim sabit etkileri ve sezon sabit etkilerine ait katsayilara yer verilmemistir. a i¢sel degiskenin tanimlanmasinda
pazartesi maglarinin arag¢ degisken olarak kullanildigini, b i¢sel degiskenin tanimlanmasinda pazartesi maglar1 ve derbi
maglarinin ara¢ degisken olarak kullanildigini gostermektedir. Koseli parantez igerisinde test istatistiklerine ait olasihik
degerleri, parantez icerisinde robust standart hatalar yer almaktadir. Cragg-Donald Wald F ve Kleibergen-Paap rk Wald F
zaylf tanimlama testleri i¢in Stock-Yogo kritik degerleri (A) panelleri i¢in %10 maksimum goreceli yanlhhkta 16.38, %15
maksimum goreceli yanlilikta 8.96; (B) panelleri i¢in %10 maksimum géreceli yanhlkta 19.93, %15 maksimum goreceli
yanlilikta 11.59; (C) panelleri i¢in %10 maksimum goreceli yanlilikta 19.93, %15 maksimum géreceli yanhilikta 11.59’dur.
Bu kritik degerler tek i¢sel aciklayic degisken icin gegerlidir. (*), (**) ve (***) sirasiyla %1, %5 ve %10 diizeyinde anlamliligi
gostermektedir. (+) ve (++) sirasiyla Stock-Yogo kritik degerlerine gore %10 ve %15 diizeyinde anlamlilig1 géstermektedir.

Tablo 5, modele sicaklik faktorii dahil edildiginde pazartesi maglari ile tanimlanmig
ma¢ katilim degiskeninin ev sahibi avantaji lizerinde anlamlh bir etkisi olmadigini
gostermektedir. Modelin eksik tamimlanmasi ve ara¢ degiskenlerin icsel degiskeni
tanimlama giicii acisindan (B) panellerindeki modeller uygundur. Bu modellerde ev sahibi
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avantaji acisindan hava sicaklig1 pozitif ve istatistiksel olarak anlamhdir. Sicaklikta yasanan
yiikselis (katsay1 degerleri diisiik olmasina ragmen) mag¢ kazanma, kazanilan puan ve gol
farki agisindan ev sahibi avantajin1 artirmaktadir. Asagida incelenen pazartesi ve diger
glinlerde mag saati sicakligindaki farkliliklar dikkate alindiginda, bu sonuclar daha diistiik
sicakliklarda oynanan pazartesi magclarinin ev sahibi avantajini azalttigi anlamina da
gelmektedir. Ayrica, Tablo 4’'te yer alan sonuglara benzer sekilde, panel (B) modellerinde
pazartesi ve derbi maclariyla tanimlanan kalabalik etkisinin ev sahibi avantaji lizerinde
negatif ve anlaml bir etkisi oldugu goriilmektedir.

Son olarak pazartesi giinii ve diger giinlerde oynanan maglarin 6zellikleri
karsilastirilacaktir. Maglarini pazartesi oynayan takimlarin 6zelliklerine gore farkliliklar
test edilecek ve boylece TFF'nin mag¢ ve takim atamalarindaki rassallik incelenecektir.
Karsilastirma sonuglari Tablo 6’da gosterilmektedir.

Tablo 6. Pazartesi ve diger giinlerde oynanan maglarin 6zellikleri

Pazartesi Mag1 DlgerN(li iinlerdeki Fark
aclar
Mag Katilim 0.447 (0.028) 0.517 (0.011) 0.069
: : : : (0.031)**
Sicaklik 13.72 (0.764) 15.34 (0.353) 1.622
) ) ) ) (0.949)**
Nem 67.92 (1.896) 61.74 (0.819) igéig)*
Ev Sahibi Puan 1.64 (0.15) 1.632 (0.058) -0.007 (0.161)
Konuk Takim Puan 1.08 (0.143) 1.090 (0.056) 0.010 (0.153)
Ev Sahibi Siralama 9.093 (0.618) 9.268 (0.236) 0.175 (0.65)
Konuk Takim Siralama 9.52 (0.619) 9.139 (0.239) -0.380 (0.657)
Ev Sahibi Performans 4.44 (0.326) 3.907 (0.114) -0.532 (0.318)
Konuk Takim Performans 4.173 (0.294) 4.383 (0.122) 0.210 (0.333)
Siralama Farki -0.42 (0.923) 0.129 (0.34) 0.556 (0.941)
Derbi 0.04 (0.022) 0.055 (0.010) 0.015 (0.027)
Sezonzo17-2018 0.16 (0.042) 0.197 (0.018) 0.037 (0.048)
Sezonzo1s-2019 0.048 (0.058) 0.040 (0.022) -0.079 (0.061)
Sezonz019-2020 0.36 (0.055) 0.402 (0.022) 0.042 (0.061)
Gozlem 75 487 562

Not: Tablonun ilk iki sitununda pazartesi ve diger glinlerdeki maglara ait 6zelliklerin ortalamalar verilmektedir. Parantez
icerisinde standart hatalar yer almaktadir. Ugilincii siitun, pazartesi ve diger giinlerdeki maclar arasindaki farklari
gostermektedir. Iki grup arasindaki ortalamalar arasindaki farkin sifira esit oldugunu gosteren yokluk hipotezi t testleri ile
sinanmaktadir. (*), (**) ve (***) sirasiyla %1, %5 ve %10 diizeyinde anlamlilig1 géstermektedir.

Tablo 6’da ilk olarak maglarin pazartesi oynanmasi nedeniyle potansiyel olarak
etkilenen ve mag¢ sonuglarini degistirebilecek ozellikler incelenmektedir. Tablo 2’de
gosterildigi gibi, pazartesi giinii oynanan maclarda stadyum katilim orani diger giinlerdeki
maglara gére anlamh diizeyde daha diisiiktiir. Pazartesi giinlii maglar1 aksam saatlerinde
oynandig i¢in hava sicakliginin daha diisiik oldugu varsayilmistir. Buna uygun bigimde
pazartesi magclarinin diger giinlerdeki maglara gore ortalama 1.62 derece daha diisiik
sicaklikta oynandigl gortlmektedir. Nem artis1 yiiksek termal strese bagh olarak
oyuncularin fiziksel performansinin azalmasina yol agmaktadir (Ozgiinen ve digerleri,
2020; Zhou, Hopkins, Mao, Calvo ve Liu, 2019). Siiper Lig’'de pazartesi giinii oynanan
maglarda nem oranlar diger giinlerdeki maglara kiyasla daha yiiksektir. Ayrica iki grup
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arasinda nem diizeylerine gore istatistiksel olarak anlaml bir farklilik vardir. Ev sahibi ve
konuk takimlarin kazandig1 puan ortalamalari ise mag giinii agisindan anlaml bir farklilik
gostermemektedir. Diisiik ya da ylksek performans goésteren takimlarin maglarini
pazartesi giinii oynama egilimi s6z konusu degildir.

ikinci olarak maglarin pazartesi giinii oynanmasinin takimlarin magc haftasina yakin
zamandaki performanslariyla iliskisi incelenmektedir. Takimlarin mag¢ haftasindaki
siralamalari, mag¢ Oncesi ilic haftaya ait puan ortalamalari ve ev sahibi-konuk takim
arasindaki siralama farkina gore anlaml bir farklilik s6z konusu degildir. Daha alt siralarda
(Gst siralarda) yer alan ya da daha diisiik (yliksek) performans goésteren takimlarin
maglarini pazartesi glini oynama egiliminde olmadig1 goriilmektedir. Siralama farkina
gore pazartesi giinii oynanan magclarda ev sahibi takimlarin konuk takima goére daha alt
siralarda oldugu goriilse de iki fikstiir (pazartesi ve diger glin maglari) agisindan anlamh
bir farklilik bulunmamaktadir. Son olarak maglarin genel 6zelliklerine bakildiginda, derbi
maglarinin miisabaka giinii agisindan anlamli bir farklilik yoktur. Ayni zamanda érnekleme
dahil edilen ti¢ sezonda pazartesi magclarinin sayisi ve dagilimi benzerlik gostermektedir.
Bir sezonda digerine gore daha fazla veya daha yliksek sayida pazartesi ma¢1 oynandigi
gorilmemektedir.

Sonucg ve Degerlendirme

Calismada ev sahibi takim agisindan seyirci sayis1 ve mag¢ katiliminin miisabaka sonuglarina
etkisi ele alinmaktadir. Katihmin yiiksek oldugu maglarda ev sahibi takim performansi
seyirci destegiyle artabilir ve kurulan baski sonucu hakemlerin yanli karar vermeleri
saglanabilir. Konu ile ilgili literatiir, bu iki etki araciligl ile, seyirci sayisi ve mag¢ katiliminin
ev sahibi takim avantaji agisindan 6nemli bir belirleyici oldugu sonucuna varmaktadir.

TFF Stiper Lig’de hafta sonu disinda pazartesi ve cuma gilinlerinin mag¢ takvimine
alinmasi seyirci sayisinda azalmaya neden olmaktadir. Ozellikle pazartesi giinii oynanan
magclarda seyirci sayisinda anlaml bir azalis yasanirken, cuma giinii maglarinda seyirci
sayisinin diger giinlerdeki maglara goére anlaml bir farkhilik gostermedigi goriilmektedir.
Bunun yaninda Tiirkiye'de futbolseverlerin ¢ok biiyiik bir kismi doért buyiik kuliibii
desteklemekte ve bu kuliiplerin oynadig1 derbi maclar da seyirci sayisini ve mag katilimini
artiran 6nemli bir etken olmaktadir. Makalede ma¢ katihminin ev sahibi avantaji
tizerindeki etkilerini belirlemek i¢in pazartesi ve derbi maglari ara¢ degisken olarak
kullanilmistir.

Diger mag giinlerine kiyasla ortalama 1100-1400 daha az seyirci ile oynanmasina
ragmen, pazartesi glinii yapilan maglarinin tek basina ev sahibi avantajini etkilemedigi
sonucuna ulasimistir. U¢ farkll bagimh degisken kullanarak olusturulan modellerin
tamaminda mag¢ katilmindaki digsal artisin ev sahibi avantajini etkilemedigi
goriilmektedir. Ma¢ katilimi lizerinde 6nemli bir diger faktér olan derbi maglar arag
degisken olarak dahil edildiginde ise mag katilim1 ev sahibi avantajini1 anlaml bir sekilde
azaltmaktadir. Bu negatif etki ev sahibinin mag¢i kazanma ve takimlar arasindaki gol fark:
acisindan gecerlidir. Daha 6nce yapilan ¢alismalardan farkli olarak, seyirci sayisinin ev
sahibi takim avantajini artirici etkisi pazartesi ve derbi maglarinin dissal etkisiyle azaltic
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bir yone doniismektedir. Hava kosullarinin futbolcu performansina muhtemel etkilerini
dikkate alarak model kurgularina mag anindaki sicaklik degerleri eklendiginde, sicakligin
ev sahibi avantajim artirdigi sonucuna ulasilmistir. Ug model kurgusunda hava sicakhigi
katsayilari pozitif ve anlamlidir. Ayrica, hava sicakliginin modele dahil edilmesiyle birlikte
mac katiliminin ti¢ farkli ev sahibi avantaji gostergesi tizerinde anlamli ve negatif etkisi
oldugu goériilmektedir. Pazartesi maglar: diger giin maglarina gére anlaml bir sekilde daha
diisiik hava sicakliginda oynanmakta (Bkz: Tablo 6) ve dolayisiyla ev sahibi avantaji
pazartesi maglarinda sicaklik aracilig ile de olumsuz etkilenmektedir. Pazartesi maglari
diger gilinlerde oynanan maglara kiyasla takim siralamalari, kazanilan puan gibi birgok
ozellik bakimindan benzerlik gostermektedir. Bu benzerlikler pazartesi maglarinin yari-
rassal bicimde atandigina isaret etmektedir.

Calismada elde ettigimiz temel sonu¢ mag¢ katiimindaki artisin ev sahibi takim
avantaji tizerinde negatif etkiye sahip olmasidir. Bu sonug literatiirde elde edilen ¢ok sayida
bulgu ile ¢elismektedir. Literatiirde taraftar sayisi arttik¢a ev sahibi avantajinin artmasina
yol acan iki mekanizma Onerilmistir. Birincisi taraftarlarin ev sahibi takimin saha ici
performansini artirmasi, digeri ise hakemlerin ev sahibi takim lehine yanh kararlar
vermesi yoniinde etkilemesidir. Literatiir ikinci mekanizmanin daha énemli ve belirleyici
oldugunu belirtmektedir (Nevill ve Holder, 1999). Elde ettigimiz negatif bulgu, hakem
tizerindeki baskinin ortadan kalktigi veya ev sahibi aleyhine kararlarin alindig bir sonug
olarak diisliniilebilir. Dolayisiyla ileri calismalarda TFF Siiper Lig’de mag katilimi ve hakem
yanlilig1 arasindaki iligkinin incelenmesi bu konuda daha aydinlatici bilgilere ulasilmasini
saglayacaktir.

Mag katilim diistik olan takimlarin en biiytk seyirci sayisina ligdeki gii¢lii takimlara
kars1 oynadigl maglarda ulastigy icin, literatiirde kalabalik boyutu ile ev sahibi takim
avantaji arasinda negatif bir iliski oldugunu gosteren calismalar da yer almaktadir
(Johnston, 2007). Calismanin drnekleminde benzer bir durumun oldugunu gériilmektedir.
Pazartesi giinii oynanan maglarda ev sahibi takimlarin mac¢in oynandigr haftada
siralamadaki ortalamalar1 9.093 iken, konuk takimlarin ortalamalar1 9.52’dir. Diger bir
ifadeyle pazartesi maglarinda ev sahipleri daha tist siradaki takimlara ve anlik performans
olarak nispeten daha giiclii takimlara karsi oynamaktadir. Buna nedenlere bagh olarak
pazartesi magclarini ara¢ degisken olarak kullanildigi mag¢ katilimi ev sahibi avantajini
azaltan bir etkiye sahip olmaktadir.

Elde edilen sonuglar, literatiirden farkl olarak, seyirci sayisindaki artislarin ev sahibi
avantaji ilizerinde negatif bir etkisi oldugunu gostermektedir. Bu sonuglarin takimlarin
oyuncu transferi ve kadro yonetimi agisindan etkileri de olacaktir. Stadyuma gelen seyirci
sayisinl yiikseltmek amaciyla yapilan transferler takimin performansini ve ev sahibi
avantajini artiracak kuliip politikalar1 olarak goriilmemelidir. Ayrica sezon sonuna dogru
kiime diisme miicadelesi veren ya da sezon hedeflerine yaklasan takimlarin bilet fiyatlarini
diisirmesi de sadece finansal kayiplara yol acacak ve takimlarin kazanma olasiliklarina bir
katki saglamayacaktir.
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Son olarak ¢alismanin sonuglari, spor miisabakalarinin diizenlenmesi ve yiiriitiilmesi
acisindan etkilere sahiptir. TFF Siiper Lig fikstiir ve ma¢ programlarindaki diizenlemeler
stadyum katihm diizeyini anlaml bir sekilde etkilemektedir. Ayrica pazartesi oynanan
macglarda seyirci sayisinda bir artis olsa da ev sahibi takim avantajinin azaldigi
goriilmektedir. Dolayisiyla spor liglerinde ma¢ programlarini diizenleyen kurumlar, hafta
ici maglarinin rekabet¢i dengeyi olumsuz ydnde etkiledigini ve takimlarin stadyum
gelirlerini azalttigini géz 6dniinde bulundurarak karar almahdirlar.
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