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without being approved by reviewers.
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TWIN DEFICITS OR NEGATIVE REVERSE CAUSALITY? A NONLINEAR APPROACH
TO THE TURKISH BUDGET AND CURRENT ACCOUNT BALANCES!

Osman Murat TELATAR?

Abstract

The budget deficit causing an increase in the current account deficit is named twin deficits. In addition, the
budget and current account balances represent the internal and external balance of the economy. As in many
developed and developing countries, revealing the relationship between internal and external imbalances in
the Turkish economy in terms of determining economic policies is very important. Most of the studies on twin
deficits in the literature are based on analyzes with linear models. The aim of this study, unlike other studies
in the literature, is to examine the relationship between the budget and current account balance in the Turkish
economy with nonlinear time series analysis. For this purpose, nonlinear unit root and cointegration tests
were applied to the data covering the period 1994-2021. The findings show that the negative reverse causality
hypothesis is valid instead of the twin deficits hypothesis in the Turkish economy in the analyzed period.
Accordingly, there is a negative relationship from the current account balance to the budget balance in both
the long and short run.

Keywords: Budget Balance, Current Account Balance, Nonlinear Unit Root Test, Nonlinear Cointegration Test,
STAR-ARDL Model
JEL Classification: H62, F32, C22

iKiZ ACIKLAR MI YOKSA NEGATIF TERS NEDENSELLIK Mi? TURKIYE BUTCE VE
CARi iSLEMLER DENGELERi UZERINE DOGRUSAL OLMAYAN BiR YAKLASIM

Oz

Bltce acgiginin cari islemler agiginda artisa neden olmasi ikiz agiklar olarak adlandirilir. Ayrica bitge ve cari
islemler dengeleri ekonominin i¢ ve dis dengesini de temsil etmektedir. Gelismis ve gelismekte olan birgok
Ulkede oldugu gibi Tlrkiye ekonomisinde de i¢c ve dis dengesizlikler arasindaki iliskinin ortaya konulmasi
ekonomik politikalarin belirlenmesi agisindan oldukga 6nemlidir. Literatlrdeki ikiz agiklarla ilgili calismalarin
cok biyuk bir kismi dogrusal modellerle yapilan analizlere dayanmaktadir. Bu galismanin amaci, literattrdeki
diger ¢alismalardan farkl olarak, Tirkiye ekonomisinde bitge ve cari islemler dengesi arasindaki iligkiyi
dogrusal olmayan zaman serileri analizi ile incelemektir. Bu amagla 1994-2021 dénemini kapsayan verilere
dogrusal olmayan birim kok ve esbiitlinlesme testleri uygulanmistir. Elde edilen bulgular, incelen dénemde
Turkiye ekonomisinde ikiz agiklar hipotezi yerine negatif ters nedensellik hipotezinin gegerli oldugunu
gostermektedir. Buna gére hem uzun hem de ksa donemde cari islemler dengesinden biitce dengesine dogru
negatif bir iliski bulunmaktadir.

Anahtar Kelimeler: Biitce Dengesi, Cari islemler Dengesi, Dogrusal Olmayan Birim Kék Testi, Dogrusal
Olmayan Estiimlesme Testi, STAR-ARDL Modeli
JEL Siniflandirmasi: H62, F32, C22

1 This study was produced by making use of the doctoral thesis titled 'The validity of the twin deficits hypothesis in
Turkey'.The thesis, supervised by Professor Harun Terzi, who deceased in 2017, was completed by Osman Murat Telatar.
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Makalenin Gelis Tarihi (Recieved Date): 31.05.2022
Arastirma Makalesi Yayina Kabul Tarihi (Acceptance Date): 22.07.2022

Telatar, O. M. (2022). Twin Deficits or Negative Reverse Causality? A Nonlinear Approach to the Turkish
Budget and Current Account Balances. Uluslararasi Iktisadi ve idari incelemeler Dergisi, 36, 1-20.
https://doi.org/10.18092/ulikidince.1124266


https://dergipark.org.tr/tr/pub/ulikidince

2 UITID-1JEAS, 2022 (36):1-20 ISSN 1307-9832

1. Introduction

The budget balance (BB), which indicates the relationship between public sector income and
expenditures, represents the internal balance of the economy together with the savings-
investment balance. Therefore, deteriorations in the BB will adversely affect the internal balance
and macroeconomic variables such as inflation, interest rate, and debt stock. On the contrary, the
current account balance (CAB), which indicates the goods, services, and unrequited transfers in the
economy, represents the external balance. Therefore, the course of CAB is essential in terms of
showing the country's relations with the economies of other countries, as well as the
developments in the external balance. Since the current account also expresses the savings-
investment balance in the economy, it also partially represents the internal balance of the
economy. Hence, developments in the BB and CAB provide important information about the
general situation of the economy. In addition, the ratio of BB and CAB to national income is one of
the indicators used in the comparison of national economies. For this reason, the course of the BB
and CAB is of great importance in terms of both observing the general balance of the economy and
enabling comparison with other countries.

The relationship between budget deficits (BD) and current account deficits (CAD), which is
called twin deficits in the literature, started to be discussed in the United States (US) economy in
the 1980s. The huge BD and CAD in the US economy in this period brought about the emergence
of external and internal unbalances in the economy. The twin deficits problem has emerged in
many European Union (EU) countries, especially Germany and Sweden, in the following years.
Many developing countries, like Asian and Latin American countries, faced this problem in the
1990s. In this context, the fact that many different countries have experienced this problem has
led to the twin deficits relationship becoming popular and has led to the emergence of different
hypotheses, opinions, and studies on this issue.

With the 2008 global crisis, BB and CAB imbalances emerged in different countries economies.
In this period, the credit rating of the US economy decreased for the first time in its history due to
the BD. In the same period, the BB of a significant part of EU countries deteriorated, and foreign
trade deficits tended to increase. For all these reasons, the twin deficit relationship stands out as
an economic phenomenon that has been studied for many years and does not lose its popularity.

Thanks to the decisions of January 24, 1980, and the liberalization of capital movements in
1989, the Turkish economy has become an open economy. Thus, the path followed by the CAB has
gained greater importance. Thanks to the tight fiscal policy implemented after the 2001 economic
crisis, the BB began to be disciplined and became a size that was carefully examined. As in many
developed and developing countries, it is extremely important to determine the relationship
between the BB and the CAB in order to determine the internal and external unbalances in the
Turkish economy. The determination of the said relationship will also help to reveal the policy
recommendations to be applied in the solution of the current imbalances. In this context, the main
purpose of the study is to determine the long and short run relationships between the BB and the
CAB and to present appropriate policy recommendations on the subject. Almost all of the studies
on twin deficits in the literature are based on analyzes performed with linear models. On the other
hand, the number of analyzes carried out with nonlinear models of the mentioned relationship is
very few. However, recently, serious developments have emerged in nonlinear time series analysis
based on the possibility that macroeconomic variables can follow nonlinear processes. This study
aims to contribute to the literature by examining the relationships between twin deficits with the
help of nonlinear analysis.

In line with the explanations mentioned above, the study consists of six chapters. In the second
part of the study, hypotheses regarding the relationship between the BB and the CAB are given. In
the third chapter, the literature part, in which studies examining the BB and CAB are presented. In
the fourth part of the study, information is given about the data set, the predicted models, and the
applied econometric method. In the fifth chapter, empirical results obtained from nonlinear time
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series analysis are discussed. Lastly in the conclusion part, a general evaluation was made by using
the empirical findings obtained from the study.

2. The Relationship and Theoretical Connection Between Budget and Current Account
Balances

The theoretical connection of the twin deficits issue can be explained through the national
income account. Considering that individuals dispose of their income (Y) by consuming (C), saving
(S), or paying taxes (T), the national income equation is written as follows:

Y=C+S+T (1)

National income also consists of domestically sold consumer goods (C), investment goods (I),
public goods (G), and net foreign country goods (X-M).

Y=C+l+G+(X-M) (2)
When equations (1) and (2) are combined, equation (3) below is obtained.
T-G= (I-S)+(X-M) (3)

In the above equation (T-G), (X-M), and (I-S) indicates public BB, foreign trade balance, and
domestic investment-savings balance, respectively. According to equation (3), the public budget
surplus is equal to the sum of the foreign trade surplus and the portion of investments exceeding
savings. Assuming that the government cuts taxes without making any changes in public
expenditures, a deficit will occur in the budget. In such a case, either the foreign trade surplus or
the portion of investments exceeding savings or both surpluses must be reduced (Bernheim, 1988:
3). If the budget, foreign trade, and investment-savings balances in an economy are in deficit,
equation (3) is written as follows:

(G-T)=(S-1)+(M-X) (4)

According to equation (4), the BD is equal to the sum of the portion of domestic savings
exceeding investments and the CAD. The CAD can be eliminated by an inflow of foreign capital or
by net foreign savings (Sr). In this case, equation (4) is written as:

(G-T)=(S-1)+S¢ (5)

To analyze the causality relationship from BD to CAD under a flexible exchange rate regime in
an open economy, if net foreign savings are assumed to be equal to the CAB, equation (5) is written
as:

(G-T)=(S-1)+CAD (6)

According to the above equation, a rise in the BD is financed by an increase in total savings, a
decrease in domestic investments, or an increase in the CAD (Salvatore, 2006: 703).

There are two main hypotheses regarding the relationship between the BB and the CAB. The
first is the ‘Twin Deficit Hypothesis’, also called the traditional view, and asserts a one-way positive
relationship from the BD to the CAD. The second is the ‘Ricardian Equivalence Hypothesis’ (REH),
which asserts no connection between the BD and the CAD. In addition to these two hypotheses
accepted in the literature, there is also the ‘Current Account Targeting Hypothesis’, which suggests
a unidirectional relationship from the CAD to the BD, and the ‘Bidirectional Causality’ relationship.

2.1. Twin Deficits Hypothesis

The twin deficit hypothesis, which is also called the traditional view, argues that one-way
relationship between BD and CAD. Although the transmission mechanisms differ, the relationship
between these deficits is explained by the Mundell-Fleming and Keynesian absorption approaches.
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For the Mundell-Fleming approach, an increase in the BD creates upward pressure on the
interest rate in the flexible exchange rate regime. The increased interest rate leads to foreign
capital inflows, causing the appreciation of the national currency and a decrease in net exports.
Therefore, with the assumption of a flexible exchange rate, a rise in the BD causes deterioration in
the CAB. In the fixed exchange rate regime, interest arbitrage leads to the equalization of domestic
and foreign interest rates. Thus, a deterioration in the BB causes an increase in the national income
or the general level of prices and worsens the current account. Under the flexible exchange rate
regime, there is no change in income, savings, and tax variables in the face of an increase in the
public deficit, while the same proportional increase occurs in the foreign trade deficit. On the other
hand, the increase in the BD in the fixed exchange rate regime both raises the level of national
income and causes a smaller increase in the foreign trade deficit (Dibooglu, 1997; Baharumshah et
al., 2006).

As a result, although the transmission mechanisms are different in the Mundell-Fleming
approach, a positive relationship from BD to CAD is valid in both fixed and flexible exchange rate
regimes.

e BD - foreign capital inflow > - appreciation of national currency™ - exports (X){,
imports (M) - CADD

(in flexible exchange rate regime)

e BDPTS>YNM, PPN > XU (due toincrease in P), M (owing to increase in Y) - CADD

(in fixed exchange rate regime)

On the other hand, for the Keynesian absorption view, a rise in the BD increases the level of
domestic expenditure, causing an increase in M and a deterioration in the CAB (Daly and Siddiki,
2009: 1156). The absorption approach is the Keynesian current account model of the open
economy and is based mainly on the work of Alexander (1952), Meade (1951), Herberger (1950)
and Johnson (1958) (Murshed, 1997: 13). According to this view, a rise in the BD will lead to an
ascent in domestic absorption (total expenditure) and national income, thereby increasing import
demand. Increasing import demand, on the other hand, will decrease net exports and cause an
increase in the CAD.

e BD > Domestic Absorption - Import Demand“* > Net Exports{, - CAD
2.2. Ricardian Equivalence Hypothesis (REH)

Unlike the traditional view, the REH, which argues no relationship between the BD and foreign
trade deficits, was first put forward by Barro (1974). According to this hypothesis, it is the general
principle to balance the public debt with future taxes and because the consumer is farsighted
enough, he sees that future taxes are equivalent to current taxes. For this reason, the financing
realized by the public through borrowing will be equal to the financing realized through taxation.
Since David Ricardo made the first theoretical discussion on this subject, the hypothesis is called
Ricardian equivalence (Mankiw, 2009: 493).

The REH argues that a rise in the BD because of tax cuts will not have any effect on either the
foreign trade balance or the CAB. Assuming that public expenditures are fixed and no borrowing
constraint, a reduction in the current tax rate will not affect domestic savings (Vamvoukas, 1999:
1094). Because the households, who are aware that the current tax cut will lead to a tax increase
in the future, will save outside of their disposable income in order to pay the future tax burden.
This increase in private sector savings will exactly offset the decline in public savings because of tax
cuts. Therefore, national savings will remain unchanged (Mankiw, 2009: 493). As a result, public
sector deficits will not affect the equilibrium levels of macroeconomic aggregates such as trade
balance, CAB, interest rate, national savings, and money demand (Vamvoukas, 1999: 1094).
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2.3. Current Account Targeting Hypothesis (Reverse Causality)

The current account targeting hypothesis, which is another hypothesis related to the
relationship between the BB and the CAB, is based on the principle is unidirectional causality from
the external deficit to the internal deficit. This reverse causality relationship from CAB to BB was
named “current account targeting” by Summers (1988). This relationship, which is seen especially
in developing countries, is generally caused by foreign borrowing and a slowdown in economic
growth.

A country experiencing a financial or payment crisis, as it constantly runs a large CAD, may
resort to issuing large amounts of public funds in order to relieve its economic recession and
correct the disruptions in its financial sector. For example, after the 1997 crisis, BDs were allowed
in Korea to provide economic vitality and expand the social safety net. In this recovery process in
the economy, the causality relationship was from the CAD to the BD (Kim and Kim, 2006: 676). This
reverse linkage between BD and CAD is more common, especially in emerging economies with high
external debt stock (Baharumshah and Lau, 2005: 7). In such countries, which resort to external
borrowing to end CAD, the repayment of foreign debts causes the CAD to increase even more.

The current account targeting hypothesis, which expresses the opposite of the traditional view,
is especially valid in small open country economies whose economic growth is dependent on
foreign capital inflows. In developing economies, the BB is affected by large amounts of foreign
capital inflows or high debt accumulation, and therefore the economy eventually runs into a BD.
Latin America and some East Asian countries' experiences are cited as examples (Baharumshah et
al., 2006: 350; Kalou and Paleologou, 2012: 233).

e CAD" - External borrowing (issuance of public funds) - External debt repayment > BD

On the other hand, the CAD may cause deterioration in the BB by slowing down economic
growth. Reducing imports in countries whose economic growth is heavily dependent on imported
inputs brings about a slowdown in economic growth. This slowdown in growth reduces tax
revenues on the one hand and increases public expenditures (to stimulate domestic demand) on
the other. As a result of all these, an increase in BD occurs.

e CAD" -> Current account targeting - M, - Economic growth, - Tax revenued,, Public
expenditure ™ - BD

In economies whose economic growth is largely based on imported inputs, the sign of this
reverse relationship from the CAD to the BD will be negative instead of positive, if the current
account targeting is not applied or if no measures are taken to reduce the CAD. Accordingly,
increases in the CAD will lead to an increase in economic growth by increasing imports, and thus,
tax revenues will increase, and BD will decrease (Telatar, 2013).

e CADM - MM - Economic growth - Tax revenue > BD\, (negative reverse causality)
2.4. Bidirectional Causality

Another possible relationship between the budget and the CAB is bidirectional causality. In this
case of causality, BDs affect CAD through transmission mechanisms like in the traditional view
while CAD affects BD through reverse causation. Besides, in the case of bidirectional causality, the
effects of deficits on each other simultaneously or by triggering each other vary as regards the
country, period, and different economic conditions. In a significant part of the studies on the twin
deficits relationship, it is argued that in order to reduce the CAD, it is necessary to reduce the BD,
increase the private sector savings rate, and thus increase national savings. However, in cases of
reverse or bidirectional causality, narrowing the BD alone may not be sufficient to end the CAD
(Kouassi et al., 2004: 521). Sometimes, in addition to reducing the BD, additional practices such as
exchange rate strategy, decision of interest rate, and export incentive policies may be required
(Kalou and Paleologou, 2012: 234).
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In addition to the hypotheses described above, there are different views on twin deficits in the
literature. One of them is put forward by Kim and Roubini (2008), which asserts a twin deviation
relationship between the BB and the CAB rather than a twin deficit. Accordingly, continuous
increases in production, on the one hand, improve the BB with the productivity shocks they create,
on the other hand, it worsens the CAB by increasing investments. The Feldstein-Horioka (F-H)
hypothesis, which indirectly addresses the issue of twin deficits, is another related view. This
hypothesis determines the validity of the twin deficit relationship depending on the level of
international capital mobility. According to the F-H hypothesis, domestic savings are needed to
finance investments in a closed economy with no international capital mobility. In such a case, the
relationship between national savings and national investments will be quite strong. On the other
hand, since investments can be financed with foreign savings in an economy where international
capital mobility is unlimited, the strength of the domestic savings-investment relationship will also
weaken. Therefore, in the event that international capital movements are unlimited (the F-H
hypothesis is invalid), high capital mobility ensures that the BB and CAB move together. For this
reason, it can be decided whether the BB and CAB move together, based on whether the F-H
hypothesis is valid or not. The basic hypotheses about the budget and CAD are shown below with
the help of figure 1.

Figure 1: Hypotheses Regarding the Twin Deficit Relationship

Twin Deficits
— BD->CAD (+) )
Hypothesis
Ricardian
— BD«»CAD
Equivalence
4] (+): Current Account
S Targeting/Reverse Causality
© CAD->BD (+)
[a]
- CAD->BD (-)
g (-): Negative Reverse
- Causality
— BD<>CAD (+) Bidirectional Causality
BD—>Current Account . .
Twin Deviation
Surpluses

Note: The Figure has created by the author inspired by Chang and Hsu (2009).
3. Literature Review

The emergence of BD and CAD together in the United States in the 1980s led to the discussion
of these deficits. This discussion, which started only for developed countries such as the USA,
continued to include developing and underdeveloped countries in the following years. There is no
consensus in the literature on the relationship between the BB and the CAB. The results obtained
from the studies carried out on the subject differ according to the method applied, the period in
question and the type of country examined.

Most of the studies investigating the twin deficits relationship in developed countries consist
of studies on the USA. In these studies, in which econometric methods such as cointegration,
Vector Autoregressive (VAR) and regression analysis were applied, different empirical findings
were obtained. For example, Abell (1990), Bachman (1992), and Salvatore (2006) studies suggest
the validity of the twin deficits hypothesis, while Enders and Lee (1990) state that REH is valid. On
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the other hand, Kim and Roubini (2008) revealed a twin deviation rather than a twin deficit, and
Darrat (1998) a reciprocal causality relationship.

A significant part of the studies examining the twin deficits relationship in developing countries
consists of studies on Asian countries. Structural changes and the high debt burden in Asian
economies, especially with the 1997 economic crisis, led to the questioning of the twin deficits
relationship in these countries. Similarly, some EU countries, which have faced serious economic
problems and large BDs in recent years, and countries whose economic activities are based on oil
export revenues are examples of other countries examined under this heading. The results
obtained from the studies on developing countries in the literature cannot reveal a definite finding
of the validity of the twin deficits hypothesis, as in the studies on developed countries.

Studies on twin deficits in Tirkiye began to come to the fore in the 1990s when the import
substitution industrialization policy was abandoned, and international capital movements were
completely liberalized. As in the studies of other countries, there is no consensus on the
relationship between the BD and CAD in the studies on Tirkiye. While the studies of Zengin (2000),
Akbostanci and Tung (2002), Glnaydin (2004) demonstrated the validity of the twin deficits
hypothesis, Kustepeli (2001), Aksu and Basar (2009) revealed that the REH is valid. On the other
hand, Utkulu (2003) and Altintas and Taban (2010) found that bidirectional causality is valid.

Most studies on twin deficits in the literature are based on linear method model estimation.
On the other hand, the number of studies with nonlinear estimation methods is very limited. The
number of studies dealing with this relationship with nonlinear methods in terms of the long run
is much less. Among these studies, Telatar (2013) is the first study to examine the twin deficits with
nonlinear methods in terms of long run. The author investigated the relationship between BB and
CAB in Turkiye with quarterly data for the period 1991-2013 using nonlinear time series analysis.
According to the findings obtained from the study, the variables are cointegrated and there is a
negative relationship from CAB to BB in both the long and short run. In other words, the negative
reverse causality hypothesis is valid instead of the twin deficits hypothesis in Turkiye in the period
under consideration. Accordingly, increases in the CAD lead to decreases in the BD. There is no
consensus among the results of studies on nonlinear methods in the literature too, just like the
studies used linear methods. The results of the studies may differ according to the country and
period of study. For example, Bhat and Sharma (2018), Antonakakis et al. (2019), Bilman (2021),
and Mallick et al. (2021) supported the twin outputs hypothesis, while Telatar (2013), Turan and
Karakas (2017) reached the result of reverse causality. A summary of the literature on the twin
deficits issue is presented in Table 1.

Table 1: Summary of the Empirical Literature on Twin Deficit Relationship

Author Period Country Method Applied Findings

us,
Canada, e BB— CAB (US,
) differs for UK, -Ordinary least Canada, UK,

Bernh 1 . ’
ernheim (1388) countries Germany, squares (OLS) Germany)
Japan, e BB > CAB (Japan)

Mexico
1960:Q1- -Granger e BD<>Foreign

D 1

arrat (1988) 1984:Q4 us causality Trade deficit
Vector e BD—->CAD (for 12
differs for 18 OECD countries)

Roubini (1988) autoregressive

countries countries
(VAR)

e F-H not valid (for
13 countries)
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Tablo 1 (Contunied): Summary of the Empirical Literature on Twin Deficit Relationship

Author Period Country Method Applied Findings
1979:02- .
Abell (1990) 1985:02 us AR *® BD—Foreign Trade
deficit
(monthly)
1961-1985
Dewald and Ulan (1990) 1954-1987 us -0oLS e BD 7 CAD
e BD->CAD/
1947:03 unrestricted VAR
Enders and Lee (1990) 1987:01 us -VAR e BD
CAD/restricted
VAR
-Engle-Granger
1974:Q1- cointegration ® no cointegration
Bachman (1992) 1988:04 us test « BDSCAD
-VAR
e BB->CAB (US,
Japan, Germany)/
unresricted VAR
differs for us, Japan, e BB->CAB (US)/
Kasa (1994) countries Germany VAR resricted VAR
e BD > CAD (Japan,
Germany)/
restricted VAR
-Johansen
L 1960:Q1- cointegration
Dibooglu (1997) 1994:04 us test e BD->CAD
-VAR
-Engle-Granger
cointegration e cointegrated
Vamvoukas (1999) 1948-1994 Greece test e BD—>Foreign Trade
-Granger deficit
causality
. 1987:Q1- o e BD->Foreign Trade
Zengin (2000) 1998:Q1 Tirkiye -VAR deficit
-Johansen
Kustepeli (2001) 1975-1995 Tlrkiye cointegration e BD > CAD
test
1987:Q1- -Johansen e cointegrated
Akbostanci and Tung (2002) Tlrkiye cointegration e BD->Foreign Trade
2001:Q4 .
test deficit
e BD->CAD (1st sub
. 1975:Q1- sample)
Hatemi and Shukur (2002) 1998:Q2 us -VAR « CAD=BD (2nd sub
sample)
-Engle-Granger .
Utkulu (2003) 1950-2000 Turkiye  cointegration * BD<> Foreign

test Trade deficit
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Tablo 1 (Contunied): Summary of the Empirical Literature on Twin Deficit Relationship

Author Period Country Method Applied Findings
-Toda-
. 1987:Q1- - e BD->Foreign Trade
G din (2004 Tirk Y t
Unaydin (2004) 2003:Q2 fritye amamoto deficit
causality test
-Panel
.\ 21 OECD .
Bussiére and et al. (2005) 1960-2003 O C regression e BD - CAD
countries .
analysis
e cointegrated
-Johansen * BDCAD
Indonesia, cointegration (Thailand)
Baharumshah et al. (2006) differs .for I\-/I.ala.y5|a, test ° CAD%F;D
countries  Philippines, _Granger (Indonesia)
Thailand & o BD<SCAD
causality )
(Malaysia,
Philippines)
Kim and Kim (2006) 1970-2003 Korea “Granger o CAB->BB
causality
G-7
Salvatore (2006) 1973-2005 . -OLS e BD->CAD
countries
-Johansen
cointegration
test int ti
Puah and et al. (2006) 19702005  Malaysia est @ nocointegration
-Toda- e CAD—>BD
Yamamoto
causality test
14 EU
Beetsma et al. (2008) 1970-2004 . -Panel VAR e BD->CAD
countries
e BD—>Current
1973:Q1-
Kim and Roubini (2008) Q us -VAR account surpluses
2004:Q1 . L
(twin deviation)
1989:01- -Autoregressive e cointegrated
Aksu and Basar (2009) 2003:12 Tirkiye  Distributed Lag e BD->Foreign Trade
(monthly) (ARDL) deficit
Altintas and Taban (2010)  1974-2007 Turkiye -ARDL * cointegrated
e BD<>CAD
f 1987:Q1- - -Nonlinear
lyidogan (2011) 2005:Q4 Tirkiye causality test e CAD->BD
~Johansen e cointegrated
Kalou and Paleologou (2012) 1960-2007 Greece cointegration g
e CAD->BD
test
Latvia
Miszta (2012) 1999:Q1- Lithuania -VAR e CAD->BD
2010:Q2 .
Estonia
-KSS unit root
test e cointegrared
1991Q1- L -Dufrénot et al. e CAD-BD ()
Telatar (2013 Tirk
elatar (2013) 2013Q1 urkiye (2006)  (negative reverse
contegration causality)
-STAR-ARDL
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Tablo 1 (Contunied): Summary of the Empirical Literature on Twin Deficit Relationship

Author Period Country Method Applied Findings
e BD->CAD
(in upper regime)
Catik et al. (2015) 1994-2012 Tlrkiye -Thresold VAR e BD-> Current

account surpluses
(in lower regime)

1998Q1- o -Nonlinear ARDL e cointegrated
Turan and Karakas (2017) 201604 Tirkiye (NARDL) « CAD-SBD
Bhat and Sharma (2018) 1970-2016 India -NARDL e BD->CAD

. -Quantile ARDL

l. (201 1791-201

Antonakakis et al. (2019) 791-2013 us (QARDL) e BD->CAD
-Hacker and e CAD-BD
Yilmaz and Titlinci (2020) 1975-2017 Tirkiye Hatemi-J e BD<(>CAD (for
causality test 1980-2008)

-Fourier Engle-
. 2006Q1- o Granger e cointegrated
Bilman (2021) 2020Q2 Tarkive cointegration e BD->CAD

test

. 1998Q12- .

Mallick (2021) 201704 India -NARDL e BD->CAD

4. Data, Model, and Methodology

This study aims to investigate the validity of the twin deficits hypothesis in the Turkish
economy. Most of the studies on this subject in the literature are based on linear time series
analysis. Pétscher and Prucha (1997), Marmer (2008), and Enders (2010) argue that a significant
part of the macroeconomic variables and the series obtained as a result of the data creation
process may have a nonlinear structure. In this context, changes in factors such as the calculation
methods, base years, and sub-items of the variables may cause nonlinear structure in the variables.
Enders (2010) argues that the probability of nonlinearity increases, especially in series where the
lengths of declination and expansion periods differ. For this reason, there has been a significant
increase in the number of studies conducted with nonlinear time series analysis in recent years.
Despite the increase in the number of studies with nonlinear models in the literature, the number
of studies examining the twin deficits relationship with nonlinear methods is quite limited.

Considering the change made in 2006 in the calculation method of the BB variable used in this
study and the differences in the lengths of the increase and decrease periods of the GDP variable,
there is a possibility that a nonlinear structure may emerge. For this reason, unlike other studies,
in this study, the twin deficits issue was examined with nonlinear time series analysis, and thus it
was aimed to contribute to the literature.

The data of the BB and the CAB variables were included in the analysis as a ratio to GDP and
seasonally adjusted. The BB variable was obtained from Republic of Tiirkiye Ministry of Treasury
and Finance, and the CD variable was obtained from The Central Bank of the Republic of Tiirkiye
Electronic Data Delivery System (EVDS) databases. Because BD data have been published monthly
since 1994 in the database of the Ministry of Treasury of the Republic of Tirkiye, 1994 is the
beginning of the sample period of the study. The estimated models in the study, in which data
between 1994Q1-2021Q4 were used as the analysis period, are shown below.

CAB=0l0+0t1BBr+U1t (7)
BBt=Bo+ B1CABt+u2t (8)
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4.1. Nonlinear Unit Root Analysis

Kapetanios et al. (2003a) developed a new unit root test called the KSS (Kapetanios, Shin and
Shell) test in the literature, which takes into account the nonlinear structure, unlike the classical
unit root tests. According to the KSS test, the null hypothesis states that the series follows a linear
process by having unit root. On the contrary, the alternative hypothesis asserts that the variable is
stationary but, unlike ADF, it follows a nonlinear exponential smooth transition autoregressive
(ESTAR) process (Bahmani-Oskooee and Gelan, 2006: 1). The hypotheses in the KSS test and the
process of obtaining the model to be estimated are presented below (Kapetanios et al., 2003a:
361-364).

If the univariate first order smooth transition autoregressive (STAR) model is taken into account
at the beginning:

Ve = BYeo1 T VYe-10(0; yea) + &, t=1,.,T (9)

In equation (9), ©(8; y;_,) represents the transition function. @ is the transition parameter of
the STAR process (which determines the transition rate), and lastly, ; is the error term that has an
identically and independently distributed (iid) process.

If the transition function is expressed as the exponential form of the STAR model,
0(8;y:-a) =1 —exp(—0yi) (10)

The above expression assumes fis greater than or equal to zero and d is greater than or equal
toone (=0, d > 1). Hence, the transition function is between 0 and 1.

6(0) =0, lim 0(x)=1
x—+oo
Using equations (9) and (10), the following ESTAR model is obtained.
Ye = BYee1 +yyeoall — exp(=0yZ )] + & (11)
When the equation (11) is reparameterized,
Ay, = By,1 +yye_1[1 — exp(=0y7_)] + & (12)

Assuming 6 to be positive allows the speed of mean revision to be effectively defined. For y: to
follow the unit root process in the middle regime, @ must be assumed to be zero. With the
assumption that @ and 6 are equal to zero (@=0, 8=0) the null hypothesis (Ho) states the linear unit
root process. In other words, failure to reject Ho indicates that the series is not stationary and has
a linear structure. On the other hand, under the assumption that @ is equal to zero and 6 is greater
than zero (@=0, 6> 0), the alternative hypothesis (H1) states that y: is stationary but follows a
nonlinear process.

Assuming @=0 and d=1, equation (12) will be rewritten as.
Ay, = yye1{1 —exp(=0yZ )} + & (13)

The KSS unit root test relies directly on the estimation of parameter 8. Therefore, the
hypotheses to be tested are as follows.

Ho: 6=0
Hi: 6> 0

Since the y parameter is not defined under the Ho hypothesis, it will not be appropriate to test
the null hypothesis directly. Hence, by applying the first-order Taylor series approach, the below
auxiliary regression is obtained.

Ay, = 8yi 1 + & (14)
The hypotheses of equations (14) are as follows.
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Ho: 6=0
Hi: 6>0

Testing of the null and alternative hypotheses is carried out by using the t-statistic (tn.) of the
parameter dto be obtained from the estimation of equation (14). The tn. statistic is calculated by
dividing the estimated coefficient by the standard error as in the equation below.

taL = 0/s.e(8) (15)

In equation (15), & is the OLS prediction result of 8, and s.e. is the standard error of 8. The ta.
statistic, which does not have asymptotic normal distribution, is compared with the table values
prepared by Kapetanios et al. (2003a) instead of the t-table value. Accordingly, if the calculated tn.
statistic is less than the critical table value, the Ho cannot be rejected. In this case, it is decided that
the relevant series is not stationary but has a linear process. On the other hand, Ho is rejected if
the calculated tn. statistic is greater than the critical table value. In this case, it is decided that the
series does not have a unit root but follows a nonlinear process.

4.2. Nonlinear Cointegration Analysis

Advances in the nonlinear estimation method have led to an increase in nonlinear cointegration
tests. One of these tests is the Kapetanios et al. (2003b) cointegration test, which investigated the
existence of cointegration according to the STAR process. According to this test, the existence of
cointegration can be detected in two different ways. The first one is to determine the cointegration
by a nonlinear error correction mechanism. The other is to transform the linear Engle-Granger
cointegration approach into the nonlinear structure. Similarly, Dufrenot et al. (2006) cointegration
test refers to the nonlinear form of the Engle-Granger cointegration test.

In this study, the existence of cointegration between variables was examined using the
Dufrénot et al. (2006) cointegration test. The theoretical background of this test is based on the
process presented below.

Let z; be the error terms obtained from the OLS model estimation, which is the first step of the
cointegration test. When assuming that z follows the STAR process with a delay of 1 for simplicity,
the nonlinear cointegration test is performed as follows (Dufrénot et al. 2006):

Ze = p1Ze-1 + P12e1F(xea,0) + v, (16)

In equation (16), the transition variable, which represents the regime transition dynamicin the
correction process, is x+q. In addition, the logistic or exponential function type of the STAR model
is denoted by F(.) and the series of error terms are denoted by v:.

F(xe—g) = {1 + exp[—y (x¢—q — )]}, y>0 6=(yc) (17)
F(xe_g) =1 —exp[-y(xe_q — C)z]' y>0 8=(yc) (18)

In equation (17) and equation (18), the transition parameter, which controls the size of the
transition between regimes, and the threshold value are shown by y and c, respectively. z+qor Az:.
drepresent the transition variables. Of these two parameters, z+.« indicates the effect of the current
deviation on the future deviation, and Az:4 denotes the variability property of the deviation in the
long run equilibrium. Considering the assumptions p=1 and -2< p:* <0, the equation (16) will be
rewritten as:

Azy = [Py + piF(xe—q, O)]z—1 + vy, pr=p1—1 (19)
The Ho and H1 hypotheses to be tested here are as follows.
Ho:p1 =pi =0 (random walk)

Hi:p; =0, —2<p; <0 (nonlinear mean-reversion)
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In the null hypothesis above, the parameters of the STAR models are not defined. For this
reason, the following auxiliary regression model containing the logistics function of Az is created.

Azy = P52z + P1Ze_1Xe—q + P3Z_1 X7 g + OF (20)

The above equation assumes ¢§ = 0, ¢} < 0,and ¢ > 0. z: represents the residuals that are
obtained in the first step of the cointegration test, and x: represents the independent variable of
the cointegration equation. Furthermore, z:ixt« represents the interaction term and the d
subscript represents the optimum lag length. The Ho hypothesis that the variables are not
cointegrated is as follows:

Ho:p1 = ¢3=10
Testing the Ho hypothesis can also be done using two statistics, named STAT1 and STAT2.

T(SSRo—SSR1)

STAT1 = (21)
SSRg
_ [(SSRo—SSR1) nd,
STAT2 = [ SSRg ] [(ndo—ndl)] (22)

In the above equations, T is the number of observations, and SSRo and SSR: represent the sum
of the squared residuals of the Ho and Hs, respectively. In addition, ndo and ndiare the degrees of
freedom under the Ho and Hj, respectively.

5. Empirical Results

In this study, the KSS unit root test was applied to the variables, considering the possibility that
BB and CAB variables have a nonlinear structure. The results of the relevant unit root test are
shown in Table 2.

Table 2: The Results of Nonlinear Unit Root Test

tL statistic case asymtotic critical values
BB CAB 0.01 0.05 0.10
-2.544** -1.729 raw -2.82 -2.22 -1.92
-2.676*** -1.925 de-meaned -3.48 -2.93 -2.66
-3.052*** -2.006 de-meaned & de-trended -3.93 -3.40 -3.13

Notes: ? The asymptotic critical values were acquired from Kapetanios et al. (2003a).? ** and ***
indicate that the null hypothesis is rejected at 5% and 10%, respectively.

As seen in Table 2, the tn. statistic values of the BB variable were obtained -2.54, -2.67, and -
3.05 for the case of raw, de-meaned, and de-trended, respectively. These statistics obtained are
greater than the critical table value (as absolute value) at the significance level of 5% for the raw
case, and 10% for de-meaned and de-trended cases. Therefore, the null hypothesis for the BB
series is rejected. Accordingly, the BB series is stationary and follows a nonlinear process. In other
words, the budget variable does not contain unit root and has a nonlinear structure. On the
contrary, the tn. statistics for the CAB variable are smaller (as an absolute value) than the critical
table value for all three cases. For this reason, the null hypothesis for the CAB series could not be
rejected. Hence, the CAB series contains unit root but has a linear structure. In summary, according
to the KSS test results, the BB series follows a nonlinear process, while the CAB series follows a
linear process. Especially since the BB series follows a nonlinear process, estimating an empirical
model which included the BB variable with linear methods may lead to incorrect estimation results.
Therefore, the model with the BB variable should be estimated using nonlinear methods. Hence,
the existence of cointegration between variables should be investigated by a nonlinear
cointegration test. For this reason, in the study, the Dufrénot et al (2006) cointegration test was
used to reveal whether the variables are cointegrated or not. The results of this test, which was
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carried out by applying unit root to the residuals obtained from the estimation of the cointegration
model, are presented in Table 3.

Table 3: The Result of Nonlinear Cointegration Test

Model/Model 1 —
Number d % Decision
CB=f(BB)/Model | 1 -0.059 Honon rejected (not cointegrated)
BB=f(CAB)/Model Il 1 -0.1317 Ho rejected (cointegrated)

1 . . . . . .
Notes: ? ¢0 and d are the coefficient of z+.1 and the optimal lag length of the interaction term in
Equation (20), respectively. ® ** indicates that the null hypothesis is rejected at 5%.

1
As seen in Table 3, the ¢0 coefficient is statistically insignificant in the model in which CAB is

the dependent variable and BB is the independent variable. Accordingly, there is no long run
relationship from the BB variable to the CAB variable. In other words, the twin deficits hypothesis
is not valid for the period under consideration. On the other hand, in the model where BB is the

1
dependent variable and CAB is the independent variable, the ¢0 coefficient is statistically

significant. Accordingly, the null hypothesis which suggested that the variables were not
cointegrated, was rejected. In other sayings, the variables are cointegrated and there is a long run
relationship from the CAB variable to the BB variable. As a result, according to the findings obtained
from the nonlinear cointegration test, the reverse causality hypothesis proposed by Summers
(1998) is valid instead of the twin deficits hypothesis in the long run between the variables.

After determining the existence of cointegration between the variables in Model I, nonlinear
ARDL model estimation was performed in order to determine the long and short run coefficients
in the study. The estimation results and long and short run coefficients of the STAR-ARDL model
are presented in Table 4 and Table 5.

Table 4: The Estimation Results of STAR-ARDL Model (Dependent Variable: BB)

Regressor Coefficient t-stat.
Constant -0.010** -2.396
BB(-1) 0.918* 28.434
CB(-1) -0.232%** -1.817
CAB3(-1) 21.217 1.208

R%=0.92 F=316.379" LM=1.960[0.161]

Notes: ® *, ** and *** indicate that the null hypothesis is rejected at 1%, 5%, and 10%,
respectively. ® LM is the Breusch-Godfrey LM test statistic for first order autocorrelation. ¢ The
value in square brackets represents the probability value.

The first lag of residuals from the STAR-ARDL model was added as an independent variable to
the error correction model. The findings obtained as a result of the estimation of the error
correction model are presented in Table 5. According to the findings presented in Table 5, the long
run coefficient of the CAB variable is negative and statistically significant. This finding reveals that
there is a negative relationship from the CAB variable to the BB variable in the long run. Therefore,
the reverse causality hypothesis is valid in the long run between the variables.

On the other hand, the lag of the error correction term [ECT(-1)] in the estimated error
correction model is also negative and statistically significant. This finding shows that the error
correction model is performing and the results of the nonlinear cointegration test are valid. In
other words, the variables are cointegrated, that is, they move together in the long run. The ECT(-
1) coefficient was estimated to be -0.82. The negative sign of the coefficient indicates that in the
event of a shock in the system, a deviation from the equilibrium will return to the current period
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equilibrium. Accordingly, approximately 82% of the deviation in the current period equilibrium will
be compensated in the next period. In other words, the ECT(-1) value of -0.82 indicates that when
the system is faced with a shock, it will take approximately one and a half periods for the system
to return to its long run equilibrium. In addition, the coefficient of the CAB variable is negative and
statistically significant. Accordingly, there is a negative relationship from the CAB variable to the
BB variable in the short run as well as in the long run. In summary, the negative reverse causality
hypothesis is valid instead of the twin deficits hypothesis between the variables in both the long
and short run. Accordingly, improvements in the CAB variable (decrease in the current account
deficit) cause worsening in the BB variable (increase in the budget deficit).

Table 5: The Long and Short Run Coefficients of STAR-ARDL Model

long run coef. (dependent variable: BB)

Regressor Coefficient t-stat.

Constant -0.121* -3.450

CAB -2.397*** -1.802

CAB3 86.421 0.391

short run coef. (dependent variable: ABB)

Regressor Coefficient t-stat.
Constant -6.43E-05 -0.035138
ECT(-1) -0.822344** -2.168600
ECT3(-1) -10.30318 -0.787290
ABB(-1) 0.937560* 2.504348
ACB(-1) -0.252933* -2.518126

Notes: 2 *, ** and *** indicate that the null hypothesis is rejected at 1%, 5%, and 10%,
respectively. ® A denotes the first difference.

6. Conclusion

The large-scale budget and CAD in the US economy in the 1980s led to debates on the validity
of the twin deficit relationship. The fact that the aforementioned relationship began to be seen in
many developed and developing countries in the following period made the twin deficits popular
and led to the formation of different views and hypotheses in this field. The fact that the Turkish
economy has become open to the outside since 1980 and the liberalization of capital movements
has increased, has made the course of the balance of payments and current account important.
Since the BB and CAB also represent the general balance of the economy, they are also important
for removing internal and external imbalances.

Potscher and Prucha (1997), Marmer (2008), and Enders (2010) argue that in addition to most
macroeconomic variables, especially the series obtained as a result of the data generating process
may have a nonlinear structure. In this sense, the changes made in the calculation methods of the
variables, the calculated base years, and their sub-items increase the possibility of nonlinear
structure in the variables. The change made in the calculation method of the BB in Tirkiye in 2006
may cause this variable to follow a nonlinear process. Similarly, the change in the base year of the
GDP may transform both variables used in the study, and therefore the models to be established,
to nonlinear. Due to the possibility that macroeconomic variables can follow nonlinear processes,
the opinion that classical unit root tests and linear time series analyses may be insufficient in
estimating and drawing conclusions has been frequently expressed by economists recently.
Therefore, in recent years, researchers have started to turn toward nonlinear dynamics. Despite
the increase in studies conducted with nonlinear analysis in the literature, the number of studies
examining the relationship between BB and CAB with nonlinear analysis is very few. Therefore, it
is aimed to contribute to the literature by examining the twin deficits relationship with nonlinear
analysis in this study.
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In the study, the validity of the twin deficits hypothesis was investigated using quarterly data
for the period 1994: Q1-2021:Q4. The nonlinear time series analysis performed within this
framework consists of three main stages. In the first stage, the nonlinear unit root test was
performed to determine whether the series followed a nonlinear process or not. In the second
stage, the cointegration relationship between the variables was decided by using a nonlinear
cointegration test. In the last stage, the long and short run coefficients of the variables were
determined by estimating the STAR-ARDL model.

According to the results of the nonlinear unit root test, the CAB variable contains the unit root,
BB variable does not. In other words, while the CAB variable follows a linear process, the BB
variable follows a nonlinear process. Since the BB series has a nonlinear structure, estimating the
model in which this variable takes place with linear time series methods may lead to obtaining
incorrect findings. Therefore, in this study, the effects between BB and CAB were investigated by
nonlinear time series analysis. Due to the possibility that macroeconomic variables can follow
nonlinear processes, the opinion that classical unit root tests and linear time series analysis may
be insufficient in estimating and drawing conclusions has been frequently expressed by researchers
recently. Therefore, in recent years, researchers have started to turn toward nonlinear dynamics.
Despite the increase in studies with nonlinear analyzes in the literature, the number of studies
about the twin deficits issue examined with nonlinear models is limited. For this reason, this study
aims to contribute to the literature by examining the twin deficits relationship with nonlinear
analysis. In order to determine the long run comovement between the variables, Dufrénot et al.
(2006) cointegration test was used. According to the results obtained from the cointegration test,
there is no long run relationship from the BB variable to the CAB variable. On the contrary, there
is a long run relationship from the CAB to BB. The CAB and BB variables are co-integrated, in other
words, they move together in the long run. The long run coefficient of the CAB variable is negative.
Accordingly, there is a negative long run relationship from the CAB variable to the BB variable. In
other saying, increases in the CAD cause a decrease in BD. In addition, the short run coefficient
obtained from the estimated STAR-ARDL model indicates a similar result. The sign of the short run
coefficient of the CAB variable is also negative. As a result, the negative reverse causality
hypothesis is valid instead of the twin deficits hypothesis in the Turkish economy in the short and
long run. According to this hypothesis, decreases in the CAD cause economic growth to decrease
in countries that grow based on imported inputs. In this case, there is a decrease in the tax
revenues of the country, especially on imports tax. In addition, an increase in public expenditures
can be made to revive the economy and improve growth performance. As a result, the decrease in
the CAD causes a deterioration in the BB.

As in many developing countries, production in the Turkish economy is generally based on
imports of intermediate goods. Therefore, increases in production bring about CAB deterioration.
It is a clear indicator of this situation that high economic growth rates occur in periods when CAD
is too high, and low growth rates occur in crisis periods with a current account surplus. For this
reason, it can be stated that the reverse causality relationship revealed by the nonlinear analysis
is valid for the Turkish economy. Although the CAD, which is one of the main problems of the
economy, affects many variables negatively, it has a positive effect on the BB in Tirkiye. The
production structure based on the import of intermediate goods causes large CAD with the effect
of interest and exchange rates. The fact that the share of intermediate goods imports in total
imports is constantly large causes this production structure to be permanent. Since it is very
difficult to change the production structure based on imported inputs in the short run, the
economic growth performance will continue to be shaped by the size of the CAD in the coming
periods. Although the increases in the CAD lead to improvements in the BB through economic
growth, they cause the BB to be dependent on the CAD to some extent. While increases in CAD
lead to improvements in BB through economic growth, on the other hand, they cause BB to
become dependent on CAD. Therefore, changing the production structure in question will be
significantly beneficial in eliminating the dependence of the BB on the CAD. Although the measures
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that can be implemented in the short run are limited, the production structure based on imported
inputs can be changed with the support to be given to domestic industries producing intermediate
goods in the long run. Thus, in economic growth, both the decrease in dependence on imports and
the increase in employment in the sectors producing intermediate goods will decrease the
unemployment rate. At the same time, disciplining the BB will not be dependent on the condition
of running a CAD.
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METAVERSE: ORGUT KULTURUNUN GELENEKSELDEN DiJITALE EVRIMI

Elif SIS ATABAY?, Selcen SARI AYTEKIN?

0Oz

Pandemi slirecinde yliz-ylze etkilesimlerin terk edilmesi gerekliligi, Metaverse teknolojisine olan ilginin
artmasina neden olmustur. Metaverse’iin, bu gereklilik neticesinde orglitsel hayata dahil olan hibrit galisma
sistemi icin vazgegilmez bir kolaylastirici olacagl disinulmektedir. Alisilagelmis galisma sistemlerini sanal
diinyaya tasimaya imkan taniyan bu teknolojinin 6rgiite saglayabilecegi faydalar konusulurken, orgit
cahisanlarini birbirine baglayan 6rgit kiltirinin olusumu, gelisimi, aktarimi ve devamliliginin saglanmasi
hususunda nasil bir etkisi olacagi ise heniiz cevabi belli olmayan bir sorudur. Ustelik Metaverse’iin kiiltiirel
cesitliligin azalmasina neden olacagina dair dile getirilen endiseler géz oniinde bulunduruldugunda bu soru
¢ok daha hayati bir 6neme sahip olmaktadir. Giinlimizde konusulan bu sorular ekseninde bu calismada,
orgltlerin is yapma sekillerini kokten degistirmeye aday olan Metaverse teknolojisinin, 6rgut kaltlrd
Uzerinde gerceklestirmesi muhtemel olan etkilerinin irdelenmesi amaglanmaktadir. Bu etkilerin
saptanabilmesi i¢in genis bir yazin taramasi yapimistir. Yapilan yazin taramasi sonucunda Metaverse’lin
orgite ait bir kaltlirin olusturulmasi ve siirdiiriilmesinde nasil ve ne sekilde bir rol Ustlenebilecegine dair
tespitlerde bulunulmaya calisiimistir.

Anahtar Kelimeler: Metaverse, Orgiit Kiiltiiri, Kiiltir, Dijitallesme
JEL Siniflandirmasi: 015, 033, M14

METAVERSE: THE EVOLUTION OF ORGANIZATIONAL
CULTURE FROM TRADITIONAL TO DIGITAL

Abstract

The necessity of abandoning face-to-face interactions, especially in the pandemic, has led to an increased
interest in Metaverse technology. Metaverse is thought to be an indispensable facilitator for the hybrid
working system, which is included in organizational life as a result of this necessity. While discussing the
benefits of this technology, which enables to carry traditional working systems to the virtual world, it is a
question that has not yet been answered how it will affect the formation, development, transfer and
continuity of the organizational culture that sticks the employees. Moreover, considering the concerns
expressed that the Metaverse will lead to a reduction in cultural diversity, this question becomes even more
vital. In the axis of these questions spoken today, it is aimed in this study to examine the possible effects of
Metaverse technology, which is a candidate to radically change the way organizations do business, on
organizational culture. An extensive literature review was conducted to determine these effects. As a result
of the literature review, it has been tried to determine how and in what ways Metaverse can play a role in
the creation and continuity of an organizational culture.
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1. Giris

internet, milyonlarca insanin bilgi ve hizmetlere erismesi, birbirleriyle etkilesime girmesi,
sosyallesmesi, Griin satmasi ve eglenmesi igin temel araglardan biridir. Ginimdzde internet ve
dijitallesmeye duyulan ilginin boyutu, dijital teknolojilerin gelistirilmesinin ve gesitlendirilmesinin
onlniu agmis; Web 3.0, Sanal Gergeklik (VR) ve Artiriimis Gergeklik (AR) gibi uzamsal teknolojiler
hem bireylere yenilik¢i dijital Griin ve hizmetler saglamaya baslamis hem de kurumlar agisindan
yeni is modellerinin hayata gegcirilebilecegi mecralar haline gelmistir (Mystakidis, 2022: 486). Bu
sirecin hizli bir sekilde gelismesinde en oOnemli etken ise bireylerin fiziksel temaslarinin
azaltilmasini zorunlu kilan Covid-19 pandemisi olmustur.

Covid-19 pandemisi ile birlikte mobil cihazlarin ve bilgisayarlarin kullanimi yeni bir teknolojik
dalgalanma yaratmistir. Bu yeni teknolojik dalgalanma pandemiyle birlikte g¢evrimigi egitim,
uzaktan calisma gibi yeniliklerle kendini gostermis ve bu durum bir paradigmaya doniliserek
Metaverse adiyla anilmaya baslanmistir (Mystakidis, 2022: 486). Metaverse bir gerceklik sonrasi
evren, fiziksel gercekligi dijital sanallikla birlestiren surekli ve kalici, cok kullanicili bir ortam olarak
tanimlanmaktadir (Demir, 2022: 543). Her ne kadar Metaverse evreninin temeli 1993-1996 yillan
arasinda aktif hale gelse de (Narin, 2021: 17), Metaverse teknolojisinin 6nemi ve saglayacagi
faydalar pandemi siireci ile daha yogun bir sekilde konusulmaya baslamistir. Her alanda artan
dijitallesme ile mevcut teknolojik bagimhlik da konunun popiler olmasini destekleyici unsurlardir.
Metaverse'de gercekligin otesine gecen sanal evren, yapay zeka ve blokzincir teknolojisi ile bir
araya getirilmistir. Bilgisayarlarin, grafiklerin ve donanimin gelistiriimesiyle baglantih yeni
teknoloji ile sanal diinya bir gergeklik haline gelmistir (George vd., 2021: 1). Lee vd. (2021: 1)’e
gore genisletilmis gerceklik, 5G ve yapay zeka gibi gelisen teknolojiler tarafindan katalize edilen
Metaverse, her ne kadar fituristik gériinse de dijital dontisim ¢ok uzakta gézikmemektedir.

Covid-19 o6ncesi donemde, orgitlerde is modelleri g¢ogunlukla yiz-yize etkilesimlerle
uygulanmaktayken pandemi ile birlikte bircok alanda verilen hizmetler yiiz-ylize strdirilememis
ve orgitler ya hibrit calisma modelleri uygulamis ya da islerini tamamen dijital platformlara
tasimiglardir. Bu durum, dijital mecralarin 6neminin arttigl pandemi siirecinde sanal diinya
merkezli Metaverse’iin dikkat ¢ekmeye baslamasina neden olmustur. Subat 2022'de The
European Business Review’un internet sitesinde yayinlanan bir yazida Metaverse teknolojisinin,
calisanlari, is yaptiklari alana sikisip kalmaktan kurtaracagi, yeni is imkanlarinin olusmasina katki
saglarken ayni zamanda hibrit calisma yontemlerini destekleyecegi ve bu yontemlere gegisi
kolaylastiracak merkezi bir dijital ¢alisma kiltiriinin olusturulmasini tesvik edecegi Uzerinde
durulmaktadir (Digitalized World: Workplace Culture through the Lens of Metaverse, 2022).
Ayrica, Metaverse’lin ¢alisanlarin yetenekleri ve becerilerinin gelisimi lizerinde yapacagi etkinin,
verimliligi ve etkinligi de artiracagi diisinilmektedir (FE Online, 2022).

Metaverse evreninde kullanilan teknolojiler (6rnegin, VR ve AR gozliikler), bireylerin kendi
avatarlarini olusturmalarini ve toplanti katihmcilarinin fiziksel diinyadaki gerceklikte oldugu gibi
ayni toplanti odasinda yer almalarini saglamaktadir. Metaverse’e 6zgi kullanilan materyaller,
fiziksel temasin getirdigi iletisim, gliven ve 6zgin bag kurmanin tim avantajlarina sahip olma
imkani tanimaktadir (A Glimpse at Metaverseand VR in theWorkplace, t.y.). Yapilan bitin bu
tespitler, Metaverse teknolojisinin 6rgitler icin farkli perspektifler olusturacagi, farkl ¢alisma
sistemleri gelistirecegi, geleneksel is yapma sekillerini degistirecegi ve alisilagelmisin disinda
sundugu uygulamalar ve faydalar sayesinde calisma hayatini kolaylastiracagl dislincesini
desteklemektedir (Enache, 2022: 69-70).

Dolan ve Raich (2009: 130)’e gore Metaverse'lin gelisimi beraberinde blyuk firsatlar
getirecektir. Metaverse, bu evrende biyiliyecek kiresel organizasyonlarin yaratilmasina izin
verecek ve Metaverse sayesinde kiiglik yerel kuruluslar, giinimuzin devleriyle ayni firsatlara
sahip olarak “kiresel diizeyde” bir anlam tagiyacaklardir. Bir sirketin fiziksel varli§indan ziyade
sanal erisimi daha 6nemli hale gelecektir. ilave olarak, bir sirketin pazar payindan ziyade “tiiketici
bilinci” ve ekonomik degerinden ziyade sosyal degeri 6nem kazanacaktir (Dolan ve Raich, 2009:
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130). Bununla birlikte, tim bu deger aktarimlarinin 6rgiitlerin sahip oldugu kaltlr Gzerinde ne tir
etkileri olacagi ise dnemli yeni bir tartisma alanidir.

Metaverse teknolojisinin toplumlarin kilttrel farkhliklar Gzerinde olumsuz etkilerinin olacagl,
kiiltlrel cesitliligin azalmasini hizlandiracagi ve bireylerin sahip oldugu kiltir Gzerinde yikici
etkileri olacagl yoninde goérisler bulunmaktadir (The Metaverse: A Universe without Culture,
t.y.). Bu elestiriler genel toplum yasami ile ilgili olarak one sirilmektedir. Metaverse’in kurumlar
acisindan yenilikci is modellerini destekleyici yonu ile birlikte 6rgit kaltlrd Gzerindeki etkilerinin
neler olabilecegi ise heniiz cevaplanmamis bir sorudur. Bu eksende bu g¢alismanin amaci,
Metaverse’lin orglt kultlrl Gzerine etkilerini ortaya koymak ve Metaverse’iin 6rgit kiltlrini
yikict bir teknolojik gelisme mi, yoksa etkilesimin artirilmasi ve gesitlendiriimesine katki
saglayabilecek yenilikgi, demokratik bir zemin mi oldugu sorularina cevap bulmaya calisarak bu
alandaki yazina katki saglamaktir.

Calismanin devaminda oncelikle Metaverse teknolojisi tanitilmaya calisilacaktir. Sonrasinda
orgut kaltlrine dair kavramsal gerceve cizilmeye calisilarak Metaverse kavraminin 6rgit kaltira
lizerinde olusturabilecegi etkiler tartisilacaktir. Calisma sonug bolimd ile sonlanacaktir.

2. Metaverse: Ortaya Cikisi ve isleyisi

internet, giinimiiziin belki de en vazgegilmesi zor kesfidir. internetin ilk ddnemi olarak bilinen
“Web 1.0”, kullanicilarin sadece web sayfalari izerinden bilgi paylasabildigi, okuyabildigi ve cift
yonli iletisime imkan saglamayan bir platformu ifade etmektedir (Nath vd., 2014: 86). 2000-2009
yillari arasinda ortaya ¢ikan ve Web’in popiiler bir ortam haline geldigi “Web 2.0” ise kullanicilar
arasinda etkilesimin ve paylasimlarin gerceklesmesini saglayan ikinci nesil internet diinyasinin
kapilarini agmistir (Erséz, 2020: 60). Web 2.0 ile insanlar birbirleriyle iletisim kurabiliyorken,
internet duinyasinin lglincu devrimi olarak ifade edilen “Web 3.0” ile bir arada olma halinin yeni
bir sanal evren (izerinde gergeklestirilmesine olanak saglayan vyenilik¢i bir teknolojiden
bahsedilmeye baslanmistir (Celik, 2022: 68-69). Bu teknoloji esasen Metaverse teknolojisinin
temelini olusturmaktadir (Nart vd., 2022: 322).

Metaverse ilk olarak 1992'de yayinlanan Neal Stevenson'in bilim kurgu romani “Snow
Crash”te ortaya ¢ikmistir (Altun, 2021: 171). Metaverse kelimesi, Yunanca bir 6n ek olan "meta"
(6tesinde) ve "universe" (evren) kelimelerinin birlesiminden olusmaktadir (Mystakidis, 2022:
486). ik Metaverse evreni 1993-1996 yillari arasinda aktif olan CitySpace ise de (Narin, 2021: 17),
Metaverse teknolojisinin 6nclisi Linden Lab firmasi tarafindan gelistirilen ve kullanicilarina kendi
iceriklerini olusturabilmeleri ve takas edebilmeleri imkani taniyan zengin bir l¢ boyutlu ortam
olan internet tabanli Second Life sanal dinyasidir (Cox ve Crowther, 2008: 31; Second Life, t.y.).
Second Life'ta kullanicilar, anlik mesajlar gondermek, hedefleri birlikte ziyaret etmek, ok
oyunculu oyunlara katilmak veya sanal eserler yaratmak, satmak ve satin almak gibi ¢esitli
sekillerde etkilesime girebilmekteydiler (Kraus vd., 2022: 54). Second Life, kullanicilarina kendi
avatarlarini yaratabilecekleri ve sinirlari yalnizca hayal glicline bagh olan tim 6zelliklerini
kendilerinin belirleyebilecegi ikinci bir diinya vaat etmekteydi (Narin, 2021: 17). Ug boyutlu
etkilesim hipotezleri lzerine insa edilen Second Life, 6zellikle sosyal medya platformlarinin
kullanicilarinin Metaverse evrenine aktarilabilmesi icin gelecek vaat eden bir firsat olusturmustur
(Kraus vd., 2022: 54).

2021 yilinin 6ne gikan kavramlarindan biri olan Metaverse esasen gergek insanlarin, kendileri
tarafindan yaratilan avatarlarinin yasadigi ¢ boyutlu bir sanal diinyayl tanimlamaktadir (Kim,
2021: 141). Avatarlar bu sanal diinya icerisinde politik, ekonomik, sosyal ve kdltirel aktivitelerde
bulunabilmektedirler (Park ve Kim, 2022: 4211). Bu diinyadaki tim faaliyetler artiriimis ve sanal
gergeklik hizmetleri aracihigiyla gergeklestirilebilmektedir (Damar, 2021: 1). Metaverse, gercek
dinya mekani ile sanal mekan arasindaki sinirlari asarak fiziksel zaman ve mekan
kisitlamalarindan kurtulma potansiyeline sahip bir teknolojiye isaret etmektedir (Kim, 2021: 232).
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Metaverse’den beklenilen irk, cinsiyet ve fiziksel engeller gibi kavramlarin zayifladigi ve boylelikle
toplumun faydasina gelisecek bir evrenin insa edilmesidir (Duan vd., 2021: 153).

Metaverse, gercek diinyanin bir ayna goriintlsiini olusturan, blokzincir teknolojisine dayal
bir ekonomik sistem insa ederek sanal diinya ve gergek diinyayl ekonomik ve sosyal sisteme siki
bir sekilde entegre eden, her kullanicinin icerik liretmesine ve diinyayi diizenlemesine izin veren
ve slrekli gelisen bir kavram olarak karsimiza ¢ikmaktadir (Ning vd., 2021). Bu diinyaya giriste VR
ve AR gozlikleri, akilli lensler kullaniimaktadir ve bu araglar kullanicilarin Metaverse diinyasini
gorsel olarak deneyimlemelerini saglamaktadir (Hackl, 2022; Anil ve Alankus, 2022: 138). Haptik
eldivenler ise dokunma duyusunu Metaverse evrenine aktararak 6rnegin bir el sikisma hareketini
kullanicinin duyusal olarak algilamasina imkan tanimaktadir. Boylesi bir teknoloji Metaverse
evreninde uzaktan cerrahi yapilabilmesi gibi fiziksel hizmetleri saglama olasiliginin kapisini
acabilecektir (Lim vd., 2022: 2).

Bircok dev teknoloji firmasi Metaverse dlemine halihazirda yatirim yapmis ve yapmaya devam
etmektedir. Ornegin 2019'da sosyal ag sirketi Facebook, Facebook Horizon adli bir sosyal sanal
gerceklik (VR) diinyasini baslatmistir (Constine, 2019). 2021'de ise Facebook'un adi "Meta
Platforms" olarak degistirilmistir (Isaac, 2021). Google urettigi akilli gozliklerle Metaverse diye
adlandirabilecegimiz kavrama entegre edilmis bir teknoloji irtinliini hayata gecirerek artirilmis
gerceklige yakin bir deneyim sunan ilk firma olma 6zelligine sahiptir (Agirman ve Barakal, 2022:
332). Microsoft ise, sanal gercgeklik unsurlarini Grinlerine entegre etmeye baslamakla birlikte
firma halen Urin gelistirmelerine devam etmektedir (Agirman ve Barakali, 2022: 332).

Metaverse teknolojisinin dikkatleri Gzerine ¢ekmesine sebep olan asil neden, Facebook’un
kurucusu Mark Zuckerberg’in 2021 vyilinda vyaptigi bir acgiklamadir. Zuckerberg (2021),
Metaverse’li hayal edilebilecek her seyin gerceklestirilebilecegi, insanlarin aileleri ve arkadaslari
ile bir araya gelerek 6grenebilecegi, oyun oynayabilecegi, calisabilecegi, alisveris yapabilecegi,
bilgisayarlar ve telefonlar ile yapilmasi mimkiin olmayan yeniliklerin deneyimlenebilecegi; ise
gitmeden ofis ortaminda, eve gitmeden ailenizin oturma odasinda olabileceginiz veya Metaverse
evreninde diizenlenen bir konsere katilabileceginiz bir ortam olarak tanimlamaktadir. Metaverse
evreni egitim faaliyetlerinin strdirilebildigi, mize ziyaretleri, konserler, sanat etkinlikleri gibi
gunluk kulturel faaliyetlerin gergeklestirilebildigi, aligveris yapilabilen ve yeni kariyer olanaklari ve
uzmanlik alanlari olusturabilecek bir ortama imkan tanimaktadir (Kus, 2021: 249-252). Bireyler,
sadece internet erisimi, akilli telefon ve sanal gergeklik basliklariyla Metaverse evreninde ticaret
ve is birligi yapabilir, varliklar yaratabilir, sanal gercek milke yatirim yapabilir, dinyalarini
kisisellestirebilir, kimliklerini degis tokus edebilir ve ¢ok sey basarabilirler (Bilton, 2021).

Bitin bu getirilerine ragmen gercek hayatta karsilasilan toplumsal sinif uygulamasinin
Metaverse evreninde de gercgeklesebilecegi (Kus, 2021: 251) yoniinde kaygilar da dile
getirilmektedir. Rospigliosi (2022: 3) Metaverse’e girmek igin ekonomik, cevresel ve
epidemiyolojik baskilar olmakla birlikte herhangi bir etkilesimli 6grenme ortamina karsi
gelistirilen elestirel yaklasimlarin s6z konusu yeni teknoloji icin de ele alinmasi gerekliligini
vurgulamaktadir. Toplumsal bu etkilerin ¢ok daha 6&tesinde bir elestiri ise Cin devlet
kuruluslarindan biri olan Givenlik Bakanhgi tarafindan yapilmis ve Metaverse’lin ulusal glivenlik
riskleri icerebilecegi belirtilmistir (Shen, 2021). Butin bu elestiriler hentiz gelismekte olan ve
etkileri tam olarak belirlenememis Metaverse teknolojisine temkinli yaklasilmasi gerektigi
seklinde yorumlanabilecektir.

Orgiitler, 2010 yilinda Metaverse kavramiyla karsilastiklarinda, aslinda “e” (elektronik/dijital)
dinya ile ilgili deneyimlere sahiptiler fakat Metaverse, alistiklarindan daha fazla sayida alanda
orgite destek saglayabilecek bir is ortaminin gelismesine yol agmaktadir (Celikkol, 2022: 67).
Ustelik bu yeni evren, icerisinde yer almak isteyen érgiitlerin yénetim ve organizasyon teorilerini
degistirmelerini de gerekli kilmaktadir (Celikkol, 2022: 67). Yasanan pandemi sireci 6zellikle is
toplantilarinin uzaktan baglanti yontemi ile gerceklestiriimesine neden olmakla birlikte bu
evrende gerceklestirilebilecek toplantilar, is toplantilarindan sorun ¢6zme amaciyla
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gerceklestirilen beyin firtinasi toplantilarina kadar orgitlerde gerceklestirilen pek ¢ok toplantinin
yuritilmesine imkan taniyacaktir (Averbek ve Tirkyllmaz, 2021: 111). Uzaktan calismayi
kolaylastiracak bu teknoloji ayni zamanda sanal takimlarin ¢alisma sistemlerinin de kolaylastiricisi
olarak goérev yapabilecektir (Davis vd., 2009: 91). Bu sirecte farkhlasan iletisim ve etkilesim
sekilleri ve bir arada olma halinin degisen anlaminin 6zellikle orgit kiltlrl Gzerinde nasil bir
etkisinin var olacag ise heniiz bilinmemektedir.

3. Orgiit Kiiltiirii: Olusumu ve Orgiit icin ifade Ettigi Anlam

Kiltir kavrami, sosyal bilimlerin pek c¢ok kavraminda oldugu gibi farkli arastirmacilar
tarafindan farkh sekillerde tanimlanmaktadir (Nisanci, 2012; Cetintas, 2016). Kavramin ifade
edilmesinde karsilagilan bu glglik, orgut kaltiri kavraminin tanimlanmasinda da kendisini
gostermektedir (Berberoglu vd., 1998: 31). Schein (2004: 12) meslektaslari ve orgiitlerin
calisanlar ile gergeklestirdigi konusmalar esnasinda orgut kaltiriinin “varoldugu” ve etkileri
acisindan 6nemli oldugu konusunda bir uzlaslya varmalarina ragmen kavramin ne ifade ettigi
konusunda herkesin ¢ok farkli fikirlere sahip oldugunu vurgulamaktadir. Bu farkl bakis agilarinin
yansimasli olarak orgut kiltlrl yazini, kultird kapsamli ve ¢ok boyutlu bir kavram olarak ele
almaktadir (Morrison vd., 2006: 39).

Orgiit kiiltiri alaninda gergeklestirilen pek cok calismada yer verilen tanimlardan birisi yine
Schein (1983) tarafindan yapilmistir. Schein (1983: 14) 6rgit kiltirinG “grup tarafindan dis uyum
ve i¢sel bitlinlesme sorunlariyla basa ¢ikmayi 6grenirken kesfedilen, gelistirilen ve orgiite yeni
katilan Uyelere de aktarilan temel yaklasimlar” seklinde tanimlamaktadir. Peter ve Waterman
(1982) ise orglt kaltirtini “baskin ve paylasilan degerlerden olusan, calisanlara sembolik
anlamlarla yansiyan, orgit icerisindeki hikayeler, inanglar, sloganlar ve masallardan meydana
gelen yap!” olarak ifade etmektedir (aktaran, Ozkalp ve Kirel, 2016: 158). Yazinda yapilan farkli
tanimlamalarin genel olarak 6rgit kiltirinin (i) orgit Gyeleri tarafindan paylasilan degerlerden
olustugu, (ii) 6rgltteki is yapma ve yiritme bicimi oldugu, (iii) 6rgite kisilik kazandirarak bir
orgutu digerinden ayirdigl ve (iv) orgitsel basariyr dogrudan etkiledigi hususlarinda birlestigi
(Berberoglu ve Baraz, 1998: 67-68) ve “sosyal bir yapistirici”? gibi érgiitii bir arada tutmaya
yaradigi konusunda bir uzlasinin var oldugu géze garpmaktadir (Fis ve Wasti, 2009: 134).

Orgiit kiltirini olusturan faktérlerin basinda degerler ve normlar gelmektedir. Orgiitsel
davranis seciminde yol gosterici olan degerler ve ¢alisanlarin cogunlugu tarafindan benimsenen
ve calisanlarin davranislarini belirleyen normlar orgit kaltirinin temel taslarini olusturmaktadir
(Kése vd., 2001: 229-231). Torenler, hikayeler ve mitler, kahramanlar, semboller ve dil 6rgit
kiltirini olustururken ayni zamanda kiltirin galisanlar arasinda aktarimini saglayan o6geler
arasinda sayllmaktadir (Ozkalp ve Kirel, 2016: 185-189). Orgiit calisanlarinin kilik kiyafetleri, is
giris-cikiglarindaki selamlasmalari, emeklilik térenleri, belirli bir siireyi dolduran ¢alisanlar igin
gerceklestirilen torenler gibi organizasyonlar, orgitte kullanilan sozciikler, 6rgiitiin kurucularina
iliskin hikayeler gibi aracilar kaltlrel aktarimi kolaylastirmaktadirlar (Berberoglu, 1990: 158; Kose
vd., 2001: 230).

Kiltiran olusumundaki etkisi kaginilmaz olan bir diger 6ge ise liderin kendisidir. Schein (2004:
2), kultarlerin kendi degerlerini bir gruba empoze eden liderlerle basladigini belirterek grubun
basarili olmasi ve liderin degerlerinin kabul gérmesi durumunda kiltiirin de ne tir bir liderlik
tarzinin kabul edilebilir oldugunu tanimladigini ifade etmektedir. Bu séylem, kiltiirin bir lider
tarafindan olusturulurken ayni zamanda olusan kaltiran, liderin niteliklerini belirledigi bir strece
isaret etmektedir. Ustelik Schein (2004: 2) degisen cevre kosullari ve buna bagh olarak uyum
sorunlari s6z konusu oldugunda liderin, kendisini yaratan kdltiriin disina ¢ikarak evrimsel degisim
slreglerini baslatmasi ve sahip oldugu kultirG uyarlanabilir bir sekilde degistirmesi gerektiginin
de altini gizmektedir.

1 Vurgu, kaynak gésterilen ¢alismanin yazarlarina aittir.
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Orgiit kiiltiiri s6z konusu oldugunda kiiltiire dair en sik bahsedilen kavramlardan biri giiglii ve
zayif klltlir kavramlaridir. Glgli-zayif kaltir ayriminda 6rgit c¢alisanlarinin temel kdltarel
degerlere baghligi Uzerinden bir ayrim gerceklestiriimektedir. Gugliu kiiltire sahip orgltlerde
cahsanlar, temel kiltiirel degerlere siki sikiya bagliyken ve ayni amaci paylasarak bu amaca sadik
bir sekilde birlikte ¢alisirken, zayif kiiltlire sahip orgitlerde ¢alisanlarin kiiltlrel degerler tGzerinde
uzlasi saglayamadiklari bir yapi 6ne ¢ikmaktadir (Gliglti, 2003: 150). Degerlere ve inanglara olan
bu baglilik calisanlarin hem kendi aralarinda glicli baglarla birbirlerine baglanmalarina katki
saglarken ayni zamanda c¢alisanlari 6rgit ile de giigll bir sekilde baglayarak grup hissi ve bilincinin
olusmasina destek olmaktadir (Matkd ve Takdcs, 2017: 102).

GUglu orgut kiltirinin orglte pek ¢ok konuda avantajlar saglayacagindan yazinda siklikla
bahsedilmektedir. Orgiit kiltiiri ile calisan motivasyonu arasindaki iliskiye dair yazinda izler
olmakla birlikte (Mahal, 2009; Panagiotis vd., 2014; Canbolat vd., 2020) gigcll bir kaltirin hem
calisan motivasyonu hem de calisan performansi lzerinde 6nemli bir pozitif etkisi bulundugu
disunilmektedir (Sokro, 2012: 106). Glgli orgut kaltirinian varhigl, calisanlarin 6rgit amaglarini
anlayip benimsemelerini ve bu amaglara ulasilabilmesi adina ortak caba gostermelerini
kolaylastiracak etkiye sahiptir (Berberoglu vd., 1998:32). Esasen amaglar etrafinda gergeklesen bu
birliktelikle aidiyet ve katihm duygularinin artmasini saglayan gli¢ll kiltlr yapisinin, motivasyonu
artirmak suretiyle hem calisan performansi tzerinde etkisi oldugu hem de is tatminini artirdigi
belirtiimektedir (Uddin vd., 2013: 65; Maseko, 2017: 4). Sadece c¢alisan performansi degil,
kilttrin orglt performansini da etkiledigi ve gigli kiltlriin 6rgit performansini iyilestirecek
cabalarin tutarhligini  artirarak Ustlin  performansin  yakalanmasina katki sagladigi o6ne
surtlmektedir (Shaari, 2019: 29). Barney (1986: 663) ise orgiit kultUrinin, degerli, nadir ve
kusursuz bicimde taklit edilemez olmasi durumunda sirdirilebilir rekabet avantaji sagladigina
vurgu yapmaktadir. Bu séylem, kiltlrin orgitler icin ne kadar degerli katkilarinin oldugunu
ortaya koymanin 6tesine gecerek bu katkilara erisimi saglayacak kiiltiirel 6zellikler konusunda
uygulayicilara isik tutmaktadir.

Gugll bir kaltlr, degisen sartlara adapte olunmasinda da orgiite fayda saglayarak degisim
siireglerinin basari ile ydnetilebilmesine yardimci olmaktadir (Kése vd., 2001: 239). Ozellikle hizli
teknolojik degisimlerin yasandigi donemlerde bdylesi bir avantajin orgiitlerin en ¢ok fayda
saglayacagl konularin basinda geldigi distnilmektedir. Fakat yazinda kdiltire farkli bir agidan
yaklasan arastirmacilar da mevcuttur. Uher ve Toakley (1999: 166) kiltiiriin, 6rgitiin basarisinda
etkisi oldugunu belirtirken ayni zamanda giicli bir kilttran, degisim gerekli oldugu anda degisime
karsi olusacak direngten sorumlu olabilecegini ifade etmektedir. Kiltirin olusabilecek boyle bir
etkisi, degisimin basarisiz olmasina veya kabul gormemesine sebep olabilecektir. Bu noktada
Kotter ve Heskett (1992: 89) 6rgiit ne kadar buyuk ve kiltiri degisime direngli olursa olsun iyi bir
liderin hem stratejileri hem de kiltiirli degistirebileceginden bahsetmektedir. Yazarlara gore
(Kotter ve Heskett, 1992: 11-66) strateji degisiklikleri esnasinda kdiltlrel uyumun disitk olmasi,
orgitin ekonomik performansini olumsuz etkileyecektir ki bu nedenle kiiltirel degisim, 6rgilitin
performansi Gzerinde yapisal veya stratejik degisimden daha énemlidir ve dnce kiltirel degisimin
gerceklesmesi gerekmektedir.

Orgiit kiiltiriine dair yukarida vurgulanan nitelikler kiiltiiriin, 6rgit igin ne kadar énemli bir
yapitasi oldugunu gostermektedir. Fakat 6zellikle degisim s6z konusu oldugunda yazinda beliren
farkh perspektifler orgit kaltlrinin iki ucu keskin bir kili¢c olabileceginin de gostergesidir. Bu
nedenle kiltir konusu dikkatli ve 6zenli yaklasilmasi gereken bir kavram olarak karsimiza
cikmaktadir.

4. Metaverse, Orgiit Kiiltiiriine Bir Meydan Okuma mi Yoksa Orgiit Kiiltiiriinii Destekleyici
Bir Teknoloji mi?

Kultur ister toplumsal agidan isterse orgiit agisindan degerlendirilsin, paylasilan degerler,
normlar, dil, semboller, torenler gibi pek ¢cok ara¢ sayesinde olusmakta ve nesiller boyunca
aktarilmaktadir (Varol, 1998; Gigld, 2003). Bu siregte yiuz-ylze kurulan iletisimin katkisi blylk
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olmakla birlikte teknoloji basta olmak Uzere hayatimizin her alaninda yasanan gelisme ve
degisimler iletisim ve etkilesim ydntemlerimizi de farklilastirmaktadir (ispir, 2013). Ustelik
orglitler s6z konusu oldugunda hizl iletisim, hizli karar verme, verimli is yapmaya olanak
saglayacak her tirli ilerleme ve 6zellikle bilgi ve iletisim teknolojilerindeki gelismelerden uzak
kalmak, rekabette bir adim geri diismeye yol agabilecektir (Ventura, 2003: 82). Bu nedenle
degisim, orgutleri pesinden sirikleyen bir kavram haline gelmistir.

Ozellikle, yakin gecmiste yasanan pandemi sartlar diisiiniildiigiinde teknolojik gelismelere
ayak uydurmanin orgitlerin varliklarinin devamliligini saglamada zorunlu bir hal aldigl ortaya
¢ikmistir (Adejare vd., 2022). Yiiz-yUze ortamlarda bir araya gelemeyen veya cografi olarak uzak
birimlerde fakat koordineli olarak g¢alismasi gereken o&rgut Uyeleri arasindaki iletisimin
saglanmasinda bazi video konferans uygulamalari daha sik kullanilsa da, teknoloji bu
uygulamalarin ¢cok daha o6tesinde U¢ boyutlu ortamlarin yaratilmasina imkan taniyan bir noktaya
erismistir. Metaverse bu noktada o6nemli bir kaynak olarak karsimiza c¢ikmaktadir. Video
konferans uygulamalari, gercek boyutlu ve derinlik algisi olan gorintiler saglayarak ylz-ylize
iletisimi taklit eden bir ortam yaratmayi amaglasalar da, bu uygulamalarin sahip oldugu teknoloji,
bireyleri birbirinden ayiran sinirlara sahiptir. Bu nedenle olusan deneyim yiiz-ylize iletisime
esdeger olmamaktadir (Davis vd., 2009: 100). Metaverse ise hem sozel hem de sézel olmayan
ipuclarinin gorsellestirilmesine, bu ipuclarinin avatarin sahibi olan kisi tarafindan kontrol
edilebilmesine ve avatarlarin birbirleri ile etkilesimde bulunmasina imkan tanimasi sayesinde
sinirlari ortadan kaldiran bir teknolojiye isaret etmektedir (Davis vd., 2009: 100).

Metaverse, orgiit Uyelerine viicut seklinden ten rengine, giyim tarzina, sag sekline hatta ayak
izine kadar kendilerinin belirledigi ve esasen kendilerinin dijital ortamdaki simgesi olan avatarlari
araciligiyla, ayni mekan igerisinde bulusarak yazili ya da sesli bir sekilde iletisimde ve etkilesimde
bulunmalarina imkan tanimaktadir (Bailenson vd., 2005: 379; Chavez-Aguayo, 2009: 54). Orgiit
yelerinin, 6rgit kiltirind olusturan sembollerden biri olan kiyafet segimlerinde (Kdse vd., 2001:
230), sahip olduklar kiltire uygun olarak avatarlarinin kiyafetlerini se¢melerinin, kaltiirlin
devamliligina ve aktarimina yardimci olacagi distiniilmektedir. Avatar profilleri, s6zel olmayan
iletisimin 6nemli bir parcasidir (Yee vd., 2009). Ayrica avatar profillerinde kisisel ilgi alanlarinin
ifsasi, Ozellikle cografi olarak birbirinden uzak birimlerde calisanlar arasinda, ayni ortamda
¢alismamalari nedeni ile kurulmasi miimkin olmayacak informal sosyal baglarin kurulmasina ve
bu baglar sayesinde orglitlerin yenilik yaratma ve yeni fikirler Giretme imkanindan faydalanmasina
katki saglayacaktir (Torro vd., 2021: 52). O halde olusturulan avatar profilleri kiltlri yansitan
birer 6ge, kiltlrel mesajlar iceren birer arag ve etkilesim kurmayi saglayan birer yardimci olarak
hizmet etmektedirler.

Yerine getirdigi islevler agisindan degerlendirildiginde avatar profillerinin kiltlire hizmet ettigi
disiiniilse de olaya farkh bir perspektiften yaklasarak slpheci davranmak, konunun tim
yonleriyle ele alinmasi adina gereklidir. Karsit bir goris olarak, avatar profillerinin
belirlenmesinde o6rglit kiltirinG yansitmayan, o6rgitiin sahip oldugu kdaltirel degerlere
inanmamakla birlikte ylz-ylze etkilesimde bunu ortaya koymayan calisanlarin, kendi dijital
suretlerini gercekte sahip olduklari degerlere uygun olarak belirlemesi gibi bir durumla
karsilasilabilecek olmasinin da ihtimaller dahilinde olabilecegi diisiinilmektedir. Dijital ortamda
gerceklesse bile, orglit ve birey arasindaki kiltiirel uyumsuzluk istenmeyen sonuglara yol
acabilecektir. Boylesi bir ortam, ¢alisanin ya orgit kiltliriine uyum gostermesini gerekli kilacak
(Berberoglu, 1990: 159) ya da isten ayrilma niyeti (zerinde pozitif bir etkiye sahip olacaktir
(Akgiin ve Yildirim, 2020).

Sadece avatarlarin gorintlsi degil ayni zamanda Metaverse evreninde olusturulan ortamlar
da orgit kaltlriinden izler tasiyabilecektir. Metaverse evreninde olusturulan binalarin, alanlarin
tasarimlari, bu alanlarda orgit logolarinin kullanimi, kullanilan esyalar, yerlestirilecek flamalar gibi
sembollerin tamami 6rgit kiltlrtnin birer parcasidir (Giglii, 2003: 152). Metaverse evreninde
orman, deniz kenarinda bir ofis gibi istenilen her tiirli fiziksel alanin bir benzerinin yaratiimasi
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mimkiinddr. Calisanlarin avatarlari araciligiyla ofis ortaminda dolasmalari, ofis icerisinde is
arkadaslarini (is arkadaslarinin avatarlarini) bulmalari ve sohbet etmeleri (Purdy, 2022)
¢alisanlararasi paylagimi artiracaktir. Fiziksel diinyada zaman zaman yoneticiler ile alt kademe
galisanlari ayiran birer sinir olarak kullanilabilen ofisler, yonetim katlari, toplanti salonlari gibi
alanlar agisindan ise Metaverse evreninde bir demokrasi hakimdir ve bu evrende herkesin esit
sekilde erisebilecegi alanlar bulunmaktadir (A Glimpse at Metaverse and VR in the Workplace,
t.y.). Bu durum, alt ve (st kademe calisanlari bir araya getirerek liderler ile takipgileri arasindaki
etkilesimin artmasina ve 6rgit kiltirlerinin belki de temelden degismesine yardimci olabilecektir.
Orgiit agisindan sanal diinyada bir arada olma halinin bir diger yolu ise kiiltirii olusturan
Ogelerden biri olan toérenlerin (Varol, 1989: 202) Metaverse evreninde diizenlenebilecek
olmasidir. Boylelikle, o6zellikle ayni orglte bagh fakat birbirinden uzak birimler arasinda
etkilesimin artirilmasi, kiltdriin bitldn birimler arasinda aktarimi ve paylasimina da olanak
saglanmis olacaktir.

Metaverse evreninde kiltiiriin olusturulmasi, siirdlrilmesi ve aktarilmasi sadece kdlturel
ogelerin dijital yansimalari araciligiyla gelismemekte, Metaverse teknolojisinin sundugu yenilikler
sayesinde ¢alisanlararasi etkilesim artarak kulturel sireklilige de hizmet etmektedir. Soyle ki, ayni
mekéan icerisinde es zamanli olarak avatarlari araciligiyla bir araya gelen calisanlarin iletisim
kurarak gercek zamanh tartismalara katilmalari mimkiindir (Torro vd., 2021: 51). Metaverse’de
olusturulan avatarlar etkilesim ve iletisim sirasinda jest ve mimikler de kullanabilmektedirler fakat
yliz-ylze iletisimde kisiler genellikle viicut dillerini kontrol etmezken Metaverse evreninde sozel
olmayan bu ipuglari avatarin sahibi tarafindan kontrol edilmektedir. ilk etapta jest ve mimik
kullaniminin etkilesimi iyilestirebilecegi diisiiniimektedir. Ayrica bu durum, kisilerarasi giivenin
olusmasina da katki saglayabilecektir (Davis vd., 2009: 105-106). Fakat ayni durum, avatarin
sahibi tarafindan kontrol edilebilen jest ve mimiklerin gercek degil, tzerinde distnilmis ve
bilincli bir sekilde olusturulmus tepkiler olarak degerlendirildiginde, olusacak gliveni temelden
zedeleyerek glivensizlik yaratabilecek bir deneyim olarak elestirilere maruz kalmaktadir (Davis
vd., 2009: 105-106). Gelisebilecek boyle bir sonucun galisanlararasi givenin, kiltirinin énemli
bir pargasi oldugu orgitlerde problemler yaratabilecegi distiniilmektedir.

Bu noktaya kadar tek bir perspektife bagl kalmadan Metaverse teknolojisinin orgit kiltiru
lizerinde olusturabilecegi hem olumlu hem de olumsuz etkiler ifade edilmeye ¢alisiimigtir. Zaman
icerisinde bu etkilerden hangisinin agirhgini hissettirecegi sorusu cevabini bulacak olsa da
gerceklesebilecek etkilere iliskin dnceden duslinilmis olmasi, 6rgltin hazirlikli olmasina
yardimci olacaktir.

5. Sonug

GUnlmiz insani hizla degisen ve gelisen bir teknolojik cevre ve sartlara taniklik etmektedir. Bu
gelismeler pek ¢ok alanda hayatimiza kolaylastirirken is diinyasi Uzerinde yarattigi degisim,
calisanlarin yeni teknolojilere ayak uydurmasini da gerekli kilmaktadir. Orgiitler giderek teknolojik
degisimlere entegre olabilecek ve yeni gelisen teknolojileri kullanabilecek yeterlilikte calisanlara
ihtiya¢ duyduklarini fark etmektedirler.

Bu noktada sorgulanan bir diger husus ise calisanlarin teknolojik degisimlere direng
gosterebilecegi yonlindedir (Tunger, 2013: 387). Her ne kadar akademik yazinda bu konu ele
alinsa da (Endsley, 1994; Haymes, 2008) calisanlarin artik teknolojik degisimlerin kaginilmaz
oldugu ve beraberinde pek c¢ok fayda sagladiginin bilincine vardigi Lenovo tarafindan Kasim
2021’de gerceklestirilen arastirma sonuglarina dayanilarak sdylenebilecektir. Amerika, ingiltere,
Brezilya, Singapur, Cin ve Japonya’da 7.500’den fazla calisan Uzerinde gergeklestirilen
arastirmada, ¢alisanlarin neredeyse yarisinin (%44) Metaverse evreninde ¢alismaya istekli oldugu
ve bu calisma sisteminin isyerindeki verimliligi artiracagina inandigi ortaya ¢ikmistir (Enterprise
Metaverse: Employees Are Ready, Can Organizations Deliver, 2022). Ozellikle is diinyasinda
Metaverse teknolojisinin dillendirilmesinin ve yapilan yatirimlarin tarihinin ¢ok eski zamanlara
uzanmadigl distnildiginde bu oranin hatinn sayilir bir calisan kitlesini temsil ettigi
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soylenebilecektir. Ayni calismada dikkat ceken bir diger sonug ise katilimcilarin %59’unun
cahstiklari orgiitin verimliligi artirmada yardimci olabilmesi adina bilisim teknolojilerine yeteri
kadar yatirm yapmadiklarini disiindigi yoniindeki tespittir (Enterprise Metaverse: Employees
Are Ready, Can Organizations Deliver, 2022). Elde edilen bu sonug orgiitlerin, g¢alisanlari
tarafindan lzerlerine diisen sorumlulugu yerine getirip getirmeme konusunda degerlendirildigi ve
orgitlerin de yetersiz kalabildigi gercegine 1sik tutmaktadir.

Metaverse, insanlari asla miimkiin olmadigini distndikleri yerlere gotiirebilecek ve insanlarin
sosyal yasamlarini, yasam sekillerini, 6grenme yontemlerini, orgiitler i¢in ise ¢alisma sekillerini
kokten degistirebilecek bir teknolojik devrim baslatabilecektir (George vd., 2021: 9). Oyleki, bir ise
alim gorismesinin bile yuz-ylze gergeklestiriimesindense tamamen Metaverse evreninde
gerceklestirilmesi seklinde fikirler ileri striilmektedir. Boyle bir gérismede hem aday hem de
gorusmeci, kendileri tarafindan idare edilen avatarlari araciligiyla gercek hayattakine benzer bir
ortamda gorisme imkani bulabileceklerdir (Goel, 2022). Bu is fikirlerinin ise giderek hem
farkhlasacagi hem de kullaniminin artacagi asikardir. Bu donisiim, stiphesiz ki 6rgit yapisi, calisan
profili ve 6rgiit kiltlra gibi 6rglti yansitan temel degiskenler tizerinde etkili olacaktir.

Metaverse teknolojisinin kisisellestirilmis avatar profilleri, dizayn edilen ofis ortamlari ve bu
ortamlarda kullanilan simgeler aracihgiyla o6rgit kuiltirinl yansitan izleri ¢ boyutlu sanal
dinyaya tasimaya vyardim ederek orgiut kiltirinin devamliigina hizmet edecegi
disunilmektedir. Ayrica vicut dilini kullanmaya ve yazili veya so6zli iletisim kurmaya imkan
taniyan avatarlar sayesinde yiiz-ylze iletisim devam ediyormuscasina etkilesimlerin devamliligini
saglamasi da yine Metaverse teknolojisinin sundugu avantajlar arasinda yer almaktadir. Bu
avantajlarin orgite ait bir kiltlir olusturmak veya var olan orgit kultiriinin diger orgit
¢alisanlarina aktarimini saglamak s6z konusu oldugunda 6rgiite yardim edecegi dusunilmektedir.
Buna karsin, kisisellestirilmis avatarlarda orgiit kdltirine aykiri 6gelerin kullanilmasi kultirel
farkhhklarin agiga cikmasina sebep olabilecektir. Bu tiir olumsuzluklar glin 1sigina ¢ikacak olsa dahi
ozellikle salgin gibi yasanabilecek farkli ve 6ngoriilemeyen durumlar s6z konusu oldugunda, yiiz-
ylze etkilesimlerin hi¢ gerceklesmemektense, Metaverse evreninde gerceklesmesine izin veren
bir teknoloji calisanlararasi etkilesimin devamhhgina imkan sunacaktir. Boylelikle kilturin
olusumu ve yayilliminin tehlikeye girmesinin 6niine gegilerek, sahip olunan kiltlrin ise yeni
baslayan ¢alisanlara aktarimi mimkiin olacaktir. Bu agilardan degerlendirildiginde Metaverse,
ylz-ylze etkilesimi ortadan kaldiran bir tehdit degil, kiltiri destekleyen ve kaginilmaz bir
degisken olarak degerlendirilebilecektir.

Bu calisma kapsaminda Metaverse kullaniminin orgit kiltiirlind nasil etkileyecegine dair 6ne
slrilen varsayimlar, ¢alismanin vyazarlarinin yorumlarindan olusmaktadir. Bu varsayimlarin
gercekligi ancak orgiitlerin Metaverse teknolojisi igerisinde kendi alanlarini yaratmalari
sonrasinda test edilebilecektir. Teknolojinin yayilimi ve kullanimi arttikga hi¢ diisiinilmeyen veya
tahmin edilemeyen avantaj veya dezavantajlarin olusmasi da mimkin olabilecektir. Metaverse
teknolojisinin yayginlasmasi gerek uygulayicilara gerekse akademisyenlere o6rgit kiltlrinin
Metaverse evrenine aktarilip aktarilamadigl veya orgit calisanlarinin sahip olduklari alt kdltir
ogelerini bu ortama tasiyarak kiltirel cgesitlilige mi yoksa kiltirel kargasaya mi yol agacagi
konusunda yol gosterici olacaktir.

Bu noktada calismanin temel kisiti bazi varsayimlar 6ne sirliyor olmasina ragmen bu
varsayimlarin test edilmemis olmasidir. ilerleyen dénemlerde, bu konuda gerceklestirilecek
uygulamali arastirmalara temel olmasi amaciyla kaleme alinan bu c¢alismada ortaya konulan
varsayimlar test edilerek gecerlilikleri tespit edilebilecektir. Fakat s6z konusu varsayimlarin test
edilebilmesi igin zamana ihtiya¢ duyulmaktadir. Gelecek yillar bu varsayimlarin gercekligini
goérmemize yardimci olacaktir.
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METAVERSE: THE EVOLUTION OF ORGANIZATIONAL
CULTURE FROM TRADITIONAL TO DIGITAL

ExtendedAbstract

Aim: The usage of mobile devices and computers has created a new technological surge with the
Covid-19 pandemic. The Internet, computer use, and increasing digitalization are evolving around
spatial, immersive Technologies such as Virtual Reality (VR) and Augmented Reality (AR). This
new technological surge has manifested itself with innovations such as online education and
remote working, and this situation has recently transformed itself into a paradigm which is called
Metaverse. There is an expectation that Metaverse will lead to innovations and fundamental
changes in different areas. Therefore, it would not be surprising to expect it to lead to changes in
businesses and organizational structures. The purpose of the study is to discuss the
consequences of these changes on organizational culture, by revealing that the Metaverse
technology which rapidly developed with the Covid-19 pandemic will create different
perspectives for organizations following this paradigm shift.

Method(s): In this study, a literature review has been conducted on metaverse technology,
organizational culture, the effect of technological changes on organizational culture, and what
kind of changes the metaverse will create in businesses following digital development. Following
the literature review, authors proposed assumptions about the effects of the metaverse universe
on the formation and transmission of organizational culture.

Findings: Metaverse allows the members of the organization to communicate in written or verbal
form by meeting in the same platform through their avatars, which they determine from body
shape to skin color, clothing style, hair style and even footprint (Bailenson et al., 2005: 379;
Chavez-Aguayo, 2009: 54). It is thought that choosing the clothes in the avatars of organization
members in accordance with the organizational culture will ensure the continuity and transfer of
the culture (Kose et al., 2001:230). The factors such as the design of buildings and areas created
in the metaverse universe, the use of organization logos in these areas, the items used, and the
pennants to be placed are parts of the organizational culture (Glglii, 2003: 152). Various
behaviors such as the employees walking around in the Office environment through their avatars,
finding their colleagues (avatars of colleagues), and chatting in the office (Purdy, 2022) will
increase the sharing among employees. Besides, the organization of ceremonies, which is one of
the important elements that compose the culture (Varol, 1989: 202), will be possible in the
Metaverse universe. Democracy is dominant in Metaverse in terms of areas (offices,
management floors, etc.) that are used as a boundary between managers and lower-level
employees in the physical world (A Glimpse at Metaverseand VR in the Workplace, n.d.). This
may help increase the interaction between leaders and employees, and fundamentally change
organizational cultures by bringing together lower- and upper-level employees.

Avatars created in Metaverse can use gestures and facial expressions during communication.
However, in face-to-face communication, people generally do not control their body language,
whereas in the Metaverse universe, these non-verbal cues are controlled by the avatar's owner.
This situation may have benefits in the formation of interpersonal trust by increasing interaction,
while it also raises concerns that it may create distrust (Davis et al., 2009: 105-106). It is thought
that this may cause problems in organizations where the feeling of trust between employees is
an important part of the culture. Despite these criticisms, Metaverse can be evaluated not as a
threat that eliminates face-to-face interaction, but as an inevitable variable that supports culture.

Conclusion: Today's people witness a rapidly changing and developing technological environment
and conditions. These developments make our lives easier in many areas, while the change they
create in the business world and ways of doing business impels employees to keep up with new
technologies. Organizations realize that they need employees who integrate with technological
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changes and use developing technology. On the other hand, Metaverse will be able to start a
technological revolution that can take people to places they never thought of and radically
change people's social lives, lifestyles, learning methods, and most importantly, the way they
work for companies (George et al., 2021: 9). This transformation will undoubtedly have an impact
on the basic variables that reflect the organization such as organizational structure, employee
profile, and organizational culture. The development of Metaverse technology will guide both
practitioners and academics on whether the organizational culture can be transferred to the
Metaverse universe or whether it will lead to cultural diversity or cultural confusion by bringing
the sub-culture elements of the employees to this environment.
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FARKLI BiLiM ALANLARINDA CALISAN OGRETIM ELEMANLARININ
SAGLIKLI YASAM BiCiMi DAVRANISLARI iLE YASAM KALITELERI
ARASINDAKI iLISKININ INCELENMESI

Ayten TURAN KURTARAN?, Ferit SEVIM?, Arzu ERDEN?

Oz

Calismanin amaci, farkh bilim alanlarinda ¢alisan 6gretim elemanlarinin saghkl yasam bicimi davraniglarini
ve yasam kalitelerini arastirmaktir. Calismaya KTU'de gorev yapan 491 akademik personel dahil edilmistir.
Calismada “Saglikli Yasam Bigimi Davranislari Olgegi (SYBD) II” ve “Hastalik Kontrol Merkezi Saglikla ilgili
Yasam Kalitesi Anketi (CDC-HRQOL-4)” kullanilmistir. Analiz sonuglarina gore, SYBD skorunun saglik bilimleri
alaninda galisanlarin fen bilimleri alaninda ¢alisanlardan daha yiiksek oldugu ve anlamli olarak farkhhk
gosterdigi saptanmistir (p=0,024). SYBD’de saglk bilimleri ile sosyal bilimler arasinda manevi gelisim
(p=0,001), saglik bilimleri ile fen bilimleri arasinda stres yonetimi (p=0,009) ve kisilerarasi iliskiler alt
boyutlarinda (p=0,016) anlamh farkhlk oldugu gorilmustir. Bilim alanlarina gére fen bilimleri alaninda
cahisanlarin YK ruhsal saglk skorlarinin saghk bilimleri alaninda c¢alisanlar ile anlamh olarak farklilastig
saptanmistir (p=0,07). Ogretim elemanlarinin bilim alanlarina gore farkli SYBD ve YK diizeylerine sahip
olmalari, bilim alanlarinin kisilerin yasam tarzlarinda degisiklige sebep olabilecegi vurgulanmaktadir.

Anahtar Kelimeler: Saglikli Yasam Bicimi Davranisi, Yasam Kalitesi, Odretim Elemani
JEL Siniflandirmasi: 110, 112, 119

INVESTIGATION OF RELATIONSHIP BETWEEN HEALTHY LIFESTYLE
BEHAVIORS AND QUALITY OF LIFE OF LECTURERS
WORKING IN DIFFERENT SCIENTIFIC FIELDS

Abstract

This study aims to investigate healthy lifestyle behaviors and the quality of life of lecturers working in
different scientific fields. The study included 491 lecturers working at KTU. "Healthy Lifestyle Behaviors Scale
(HLBS) 1" and "Centers for Disease Control Health Quality of Life Survey were used in the study. It was found
that the HLBS score was higher and significantly different from those working in the field of health sciences
(p=0.024). It was seen that there was a significant difference between health sciences and social sciences in
terms of spiritual development (p=0.001), stress management (p=0.009) and interpersonal relations
(p=0.016) between health sciences and natural sciences. It was found that the CDC-HRQOL-4 mental health
scores of those working in the field of natural sciences differed significantly with those working in the field
of health sciences according to their fields of science (p=0.07). It is emphasized that the fact that the
teaching staff have different HLBS and QoL levels in different fields may cause changes in the lifestyles of
people in the fields of science.
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JEL Classification: 110, 112, 119
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1. Giris

Saghgin gelistirilmesi, bireylerin hem fiziksel hem de ruhsal saglik dizeylerinin optimum
seviyede devamini saglayarak, fiziksel ve sosyal gevrelerini genisletebilmeleri igin kararlarini
bilingli bir sekilde almalarina yol gésteren bir siire¢ olarak ifade edilmektedir (Glingér ve Hotun,
2006:7). Saghk diizeyinin gelistirilmesi bireylerin kendi saglk statllerini iyilestirmeyi, yonetmeyi
ve bitiuntyle saghkh olmayr amaclamaktadir. Bu sayede bireylerin saghkli yasam bilincinin
olusmasi, yasam tarzinin gelistiriimesiyle de saglik statilerinin korunmasi, sorumluluklarini
algilamalari ve riskli davranislardan uzak durmalari saglanabilmektedir (Ayaz vd., 2005:28). Saglikh
yasam bicimi, bireylerin saglik dizeylerini etkileyebilecek giinlik aktivitelerini planlamada saglik
durumuna uygun hareket etmeleri olarak ifade edilmektedir (Ozkan ve Yilmaz, 2008:90). Bireyler
kendi sagliklarini iyilestirmede, saghgl tesvik eden bir yasam tarzini siirdiirmede ve bu yasam
tarzina uygun aktivitelerde bulunmada aktif rol oynamaktadirlar (Fisher ve Ampli, 2014:330).

Saghkh yasam bicimi davraniglari (SYBD) yiksek diizeyde bir yasam kalitesine (YK) sahip
olmaya katki saglayan énemli bir unsurdur. SYBD’de bulunmanin bireylerin ve toplumun saghiginin
korunmasinda onemli bir faktor oldugunu ve bu davranislarin kronik hastaliklara ait riskleri
azalttiginl ifade eden arastirmalar bulunmaktadir (Kushner ve Mechanick, 2016; Nassar ve
Shaheen, 2014). SYBD’nin aksine sagliksiz yasam bicimi davranislari olan basarisiz ve zayif diyet
uygulamalari, fiziksel olarak hareketsiz kalma, sigara ve alkol kullanimi gibi davranislar obezite ve
bulasici olmayan kronik hastaliklar icin ana risk faktorleri olarak gosterilmektedir (Tagoe ve Dake,
2011). Bilimsel ve teknolojik gelismelerle birlikte yasanan degisim slreci bireylerin yasam
kalitelerine yonelik ilgilerini daha da arttirmaktadir. Meydana gelen bu degisimler farkli alanlarda
ortaya cikmakta olup ozellikle Gniversite gibi egitim kurumlarinda arastirilmasi blyik 6nem
tagimaktadir (Odabasi vd., 2010:129).

Amerikan Universite Profesérleri Birligi’ne gore tiniversitelerde gdrev yapan akademik ve idari
personeller yiiksekégretim kurumlarinda hayati dneme sahip roller istlenmektedir. Ogrenciler
fakiltedeki personelin davranis ve tutumlarinin yarattigl egitim ortamindan 6nemli 6lglide
etkilenmektedir. Bununla birlikte galisanlarin zihinsel ve fiziksel refahina yonetimler tarafindan
oncelik verilmediginde, sonuglarin devamsizlik, iste bulunmama ve isten ayrilma maliyetlerinin
artmasi gibi nedenler ortaya gikaracagi belirtiimektedir (AAUP, 2022).

Saghgin korunmasi ve gelistiriimesi farkh alanlarda farkh gereklilikler dogurmaktadir.
Akademik yasamin bilimsel arastirma faaliyetleri, mesai saatleri, calisma kosullar gibi kendine
6zgl parametreleri bulunmaktadir. Bu bakimdan c¢alismada literatirdeki diger calismalardan
farkh olarak, Universitenin farkli bilim alanlarinda (fen bilimleri, sosyal bilimler, saglik bilimleri)
calisan 6gretim elemanlarinin SYBD ile YK dizeylerinin belirlenmesi ve aralarindaki iligskinin
incelenmesi amaglanmistir. Farkl bilim alanlarinda gérev yapan 6gretim elemanlarinin SYBD ve
YK ile ilgili benzerlik ve farkliliklarinin ortaya konmasi ile 6gretim elemanlarinin farkindaliklarinin
artmasina, 6grencilere ve gevrelerine yol géstermede daha iyi 6rnek davranis sergilemelerine ve
ilgili literatire katki saglamasi beklenmektedir.

Saghklh yasam bicimi davranislarinin tespit edilmesine yonelik ulusal literatir incelendiginde
mevcut ¢alisma orneklemlerinin 6gretim elemanlarindan ziyade agirlikli olarak 6grencilerden
olustugu gérilmektedir. ilgili literatiirdeki bu calismalar saglk alanindaki 6grencilerin SYBD
dizeylerini testip etme, SYBD'ye yonelik egitimlerin etkisini inceleme ve SYBD'nin alt boyutlarinin
iliskilendirilmesi ile ilgili sonuclari ortaya koymaktadir (Unalan vd.,2007:101-109, Kocaakman vd.,
2010:19-24). SYBD'nin alt boyutlarinin incelendigi bir calismada stres yonetiminin yasam kalitesi
ile yiksek diizeyde iliskili oldugu gorGlmustlr (Glrsel vd., 2016:10-25). Bir diger ¢alismada ise
saghk calisanlarinin yash bireylerin SYBD’lerini gelistirmeye yonelik sosyal ve saglk hizmetlerini
degerlendirmeye ve iyilestirmeye iliskin girisimlerde bulunmalarinin gerekli oldugu vurgulanmistir
(Polat ve Kahraman (2013:213-218).
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Saghkl yasam bicimi davranisi ve YK ile ilgili literatir incelendiginde Universite biinyesinde
gérev yapan oOgretim elemanlariyla ilgili sinirl sayida calismaya rastlanmistir. ilgili alanda
Universite personelinin ve tip fakiltesinde galisan 6gretim elemanlarinin dahil edildigi calismalar
one c¢ikmaktadir (Asilar vd. 2011:72-81, Akgakanat vd., 2015:84-97; Cakir vd., 2015:209-219;
Enginoglu vd., 2021:55-68). Bir¢ok calismada o6gretim elemanlarinin SYBD ile demografik
degiskenler arasindaki iliski incelenmistir (Gller vd., 2008:18-26; Girsel vd., 2016:10-25; Kaya vd.,
2008:59-64). Meslek yasaminda ortaya cikan sorunlar yasam Kkalitesinin dismesine, stres
dizeyinin artmasina ve is doyumunun azalmasina neden olabilmektedir (Collins ve Long;
2003:418-420; Sabin Ferrel ve Turpin, 2003:449). Mevcut ¢alismalar belirli bir poptlasyonun
SYBD, demografik dzellikler, YK, fiziksel aktivite diizeyi, emosyonel duygu durumu ile ilgili olup
farkh bilim alanlarinda incelenmedigi dikkat cekmektedir.

2. Yontem

Arastirma Karadeniz Teknik Universitesi Rektérliigine bagl fakiiltelerde gérev yapan goéndilli
ogretim elemanlariyla gerceklestirilmistir. Sosyo-demografik veriler icin “Kisisel Bilgi Formu”,
SYBD igin “Saglikh Yasam Bicimi Davranislari Olgegi 11”7, yasam kalitesi diizeyleri icin “Hastalik
Kontrol Merkezi Saglikla iliskili Yasam Kalitesi Anketi (CDC-HRQOL-4)” kullaniimistir. Calismaya,
bagh bulundugu kurumda en az 5 yil 6gretim elemani olarak gérev yapan gonulla bireyler dahil
edilerek, son 6 hafta icinde sakatlk, yaralanma geciren ve psikiyatrik ila¢ kullanan bireyler calisma
disi birakilmistir.

2.1. Arastirmanin Amaci

Bu arastirmada, Universitede farkl bilim alanlarinda c¢alisan 6gretim elemanlarinin saghkli
yasam bicimi davranislari ile yasam kaliteleri arasindaki iliskinin incelenmesi amaglanmistir. Bu
kapsamda fen, saglk ve sosyal bilimler alanlarinda ¢alisan 6gretim elemanlarinin saglikli yasam
bicimi davranislari ve yasam kaliteleri ayri ayri incelenmis ve aralarindaki iliski arastiriimistir.

Arastirmanin amacina gére olusturulan hipotezler asagida sunulmustur.

Hi: Saglikh yasam bicim davranislar bilim alanlarina gore farklihk gostermektedir.
Ha2: Yasam kalitesi duizeyleri bilim alanlarina gére farklilik géstermektedir.

Hs: Saglkl yasam bicim davraniglari yasam kalitesini etkilemektedir.

2.2. Veri Toplama Araglari

Saglikh Yagam Bigimi Davranislari Olgegi II: Elli iki maddeden olusan dlgek, “manevi gelisim,
kisilerarasi iliskiler, beslenme, fiziksel aktivite, saglik sorumlulugu ve stres yonetimi” alt
boyutlarindan olusmaktadir. Olgege ait Tiirkce gegerlik ve giivenirlik calismasi Bahar vd. (2008:1-
13) tarafindan yapilmistir. Olgekteki tim ifadeler olumlu 6nermelerden olusmaktadir. Olgek 4’lii
likert olarak derecelendirilmektedir (1: Hicbir Zaman, 2: Bazen, 3: Sik Sik, 4: Dizenli). Toplam
puan Uzerinden degerlendirme yapilmaktadir. En diisiik 52, en yliksek 208 puan alinabilmektedir.

Hastalik Kontrol Merkezi Saglikla iliskili Yasam Kalitesi-4 Olgegi (CDC HRQOL): Dért sorudan
olusan kisa, kullanisli, gecerli ve glivenilir bir yasam kalitesi anketidir. Soru 1, bireylerin kendi
kendini degerlendirdigi genel saglk dizeylerini ifade etmektedir. Soru 2 ve 3, yakin zamanda
ortaya cikan fiziksel ve ruhsal saglhk semptomlariyla ilgilidir. Soru 4 ise, son 30 giindeki
aktivitelerin sinirlandigi giin sayisini ifade etmektedir. Duslk puanlar yasam kalitesinin daha iyi
oldugunu gostermektedir (Aslan vd., 2010: 877). Tiirkge adaptasyonu, gecerlik ve glvenilirlik
galismalari Cavlak vd., (2009:298-303) tarafindan yapilmis, farkli ¢alismalarda kullanilmistir
(Atalay ve Cavlak, 2012:74).

2.3. Verilerin Analizi

Verilerin istatistiksel analizi icin Statistical Package for the Social Sciences 25 (SPSS 25) paket
programi kullanilmistir. Tanimlayici istatistiksel analiz i¢in, ortalama, standart sapma (SD), frekans
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ve ylizde (%) kullanilmistir. Bagimsiz degiskenler arasindaki farkin analizinde normal dagilim
gostermedigi icin Kruskal Wallis testleri uygulanmis, gruplar arasi fark bulunan durumlarda farki
belirlemek i¢cin Mann Whitney U testi yapilmistir. Degiskenler arasindaki iliski Sperman
Korelasyon analizi ile test edilmistir. SYBD alt boyutlari ve YK arasindaki iliski yatay kesit goklu
regresyon analizi ydontemiyle incelenmistir.

3. Bulgular

Katihmcilarin bilim alanlarina goére sosyo-demografik o6zelliklerine iliskin veriler Tablo 1'de
sunulmustur. Katilimcilarin yas ortalamasi 35,23+9,42’dir (Kadin:256/Erkek:235). Saglik bilimleri
alanindaki katilimcilarin 32,46+8,28, fen bilimlerindeki katihmcilarin 39,86+£10,10, sosyal bilimler
alanindaki katiimcilarin 34,76+6,19'dur. Katihmcilarin %34,9’u 6gretim Uyelerinden, %57,2’si
arastirma gorevlilerinden ve %7.9’u 6gretim gorevlilerinden olusmaktadir.

Tablo 1: Sosyo Demografik Ozelliklere Gére Dagihm

Degiskenler Saglik Bilimleri Fen Bilimleri Sosyal Bilimler Toplam
N % N % N % N %

L Kadin 106 38.4 102 60.4 27 58.7 256 52,1
Cinsiyet

Erkek 170 61.6 67 39.6 19 41.3 235 47,9

Medeni Evli 147 53.3 123 72.8 30 65.2 300 61,1

Durum Bekar 129 46.7 46 27.2 16 34.8 191 38,9

20-29 arasi 153 55.6 31 18.3 9 19.6 193 39,3

Yas 30-39 arasi 68 24.7 54 32.0 30 65.2 152 31,0

40-49 arasi 36 13.1 46 27.2 5 10.9 87 17,7

Prof. Dr. 18 6.5 39 23.1 1 2.2 58 11,8

. Dog. Dr. 19 6.9 29 17.2 7 15.2 55 11,2

3';3:‘:""‘ Dr. Ofr. U. 25 9.1 20 11.8 13 283 58 118

Ogr. Gor. 23 8.3 13 7.7 3 6.5 39 7,9

Ars. Gor. 191 69.2 68 40.2 22 47.8 281 57,2

Cocuk Var 88 31.9 104 62.7 24 52.2 216 44,0

Durumu Yok 188 68.1 62 37.3 22 47.8 272 55,4

Ogretim elemanlarinin SYBD ve YK ile ilgili tanimlayici istatistikleri Tablo 2’de sunulmustur.
SYBD’de en yilksek puan manevi gelisim (26,09+4,11) ve kisilerarasi iliskiler (25,22+3,97) alt
boyutunda gergeklesmistir. YK’de en yiiksek puan ortalamasi ise ruhsal sagligin iyi olmadigi gin
sayisindadir (6,765+7,95).

Tablo 2: Ogretim Elemanlarinin SYBD ve YK ile ilgili Tanimlayici istatistikleri

SYBD Alt Boyutlar Min Max Toplam Puan Ort SS
Beslenme 11 34 9834 20,03 4,04
Fiziksel Aktivite 8 32 7866 16,02 4,77
Manevi Gelisim 12 36 12810 26,09 4,1
Kisilerarasi iligkiler 15 36 12385 25,22 3,97
Saglhk Sorumlugu 9 36 9583 19,52 4,32
Stres Yonetimi 10 30 9132 18,60 3,36
SYBD (Tum) 81 193 61610 125,48 17,63
Yasam Kalitesi (CDC HRQOL) Min Max Toplam Puan Ort SS
Genel saglik durumu 1 5 1560 3,203 0,735
Son 30 gtinde fiziksel sagligin iyi olmadig giin sayisi 0 30 1933 4,087 4,733
Son 30 glinde ruhsal saghgin iyi olmadigi glin sayisi 0 30 3220 6,765 7,953
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Tablo 2 (Devami): Ogretim Elemanlarinin SYBD ve YK ile ilgili Tanimlayici istatistikleri

Yasam Kalitesi (CDC HRQOL) Min  Max Toplam Puan Ort SS
Son 30 glinde fiziksel ve ruhsal saglik sorunlari
nedeniyle giinliik yasam hobi/is/okul aktivitelerini 0 30 2795 5,884 8,297

yapamadigi glin sayisi

SYBD ve alt boyutlar ile YK arasindaki iliski Tablo 3’te sunulmustur. Genel saglik dizeyi ile
SYBD ve tiim boyutlari arasinda anlamli pozitif ydonde zayif bir iliski oldugu goérilmektedir. “Son 30
giinde fiziksel saghgin iyi olmadigi giin sayisi” gbésteren 2. Madde ile SYBD ve alt boyutlarindan
manevi gelisim ile stres yonetimi arasinda negatif yonde %1 dizeyinde anlaml bir iliski oldugu;
diger alt boyutlarinda ise anlaml bir iliski olmadigi tespit edilmistir. “Son 30 glinde ruhsal sagligin
iyi olmadigi glin sayisi” gosteren 3. madde ile kisiler arasi iliskiler alt boyutu disinda SYBD ve diger
tim alt boyutlar arasinda negatif yonde anlamli iliskiler belirlenmistir. “Son 30 gilinde fiziksel ve
ruhsal saglik sorunlari nedeniyle giinlik yasam hobi/is/okul aktivitelerini yapamadigi giin sayisi”
gosteren 4. madde ile SYBD ve manevi gelisim, stres yonetimi alt boyutlari arasinda negatif yonde
anlaml bir iliski varken diger alt boyutlari ile anlamh bir iliski bulunmamaktadir.

Tablo 3: SYBD Il ile CDC HRQOL Arasindaki Korelasyon Sonuglari

SYBD Il Olgegi ve Yasam Kalitesi (CDC HRQOL)

Alt Boyutlan 1. Madde 2. Madde 3. Madde 4. Madde
Beslenme 0,104* -0,023 -0,108" -0,019
Fiziksel Aktivite 0,147 -0,058 -0,102* -0,060
Kisilerarasi iliskiler 0,170 -0,073 -0,006 -0,044
Manevi Gelisim 0,274™ -0,210"" -0,213" -0,173"
Saglik Sorumlugu 0,251 -0,073 -0,170" -0,046
Stres Yonetimi 0,287 -0,178™" -0,222™ -0,159*"
SYBD (Tum) 0,283 -0,132™ -0,200*" -0,119*"

Not: 1. Madde: Genel saglhk durumunu, 2. Madde: Son 30 giinde fiziksel saghgin iyi olmadigi giin sayisini, 3.
Madde: Son 30 giinde ruhsal saghgin iyi olmadigi glin sayisini, 4. Madde: Son 30 giinde fiziksel ve ruhsal
saglik sorunlari nedeniyle glinliik yasam hobi/is/okul aktivitelerini yapamadigi giin sayisini ifade etmektedir.
**p<0,01; *p<0,05

Tablo 4’te 6gretim elemanlarinin SYBD’nin bilim alanlarina gore farkhlasip farkhlagsmadig ile
ilgili test sonuglari sunulmugstur. Elde edilen bulgular, bilim alanlari arasinda SYBD’nin “manevi
gelisim”, “kisilerarasi iliskiler” ve “stres yonetimi“ alt boyutlarinda %5 dizeyinde anlaml farkhhk
oldugunu gostermektedir. Farkliliklarin hangi gruplar arasinda oldugunu belirlemek icin yapilan
test sonucunda manevi gelisim alt boyutunda saglik bilimleri ile sosyal bilimler (p=0,001), stres
yonetimi alt boyutunda ise saglk bilimleri ile fen bilimleri (p=0,009) arasinda anlamh farkhhk
oldugu saptanmistir. Kisiler arasi iliskiler alt boyutuna bakildiginda saglik bilimleri ile fen bilimleri
(p=0,016) arasinda anlamli farklilk oldugu saptanmistir. SYBD diizeyi en yuksek alan ise saglk
bilimleri alanidir. Bu durumda H: hipotezi (saghkh yasam bigim davranislari bilim alanlarina gore
anlamli farkhhk gostermektedir) kabul edilmektedir.

Bilim alanlari arasinda CDC HRQOL- 4'ndeki 3. madde (son 30 giinde ruhsal sagligin iyi
olmadigi giin sayisi) bakimindan anlamli farklilik bulunmaktadir (p=0,026). Yapilan test sonucunda
saghk ve fen bilimleri arasinda ruhsal saglk skorlarinin anlaml farklihk olusturdugu sonucuna
ulasilmistir (p=0,007). Bu durumda H: hipotezi (yasam kalitesi diizeyleri bilim alanlarina gore
farklilik gdstermektedir) kabul edilmektedir. Diger maddelerde ise olusan farkliligin istatistiksel
olarak anlamli olmadigi saptanmistir (Tablo 4).

SYBD’nin alt boyutlarinin, CDC HRQOL ifadelerinin tzerindeki etkisini belirlemeye ydnelik
olarak yapilan regresyon modelleri Tablo 5’te sunulmustur. Bulgular incelendiginde, Model 1'de
SYBD II'nin alt boyutlari olan fiziksel aktivite (p=0,001), manevi gelisim (p=0,001) ve stres
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yonetiminin (p=0,011) genel saglik durumu (Madde 1) lizerinde pozitif ve istatistiki olarak anlamli
etkiye sahip oldugu gorilmektedir. Model 2 incelendiginde, manevi gelisim (p=0,000) ve stres
yonetimi (p=0,001) alt boyutlari son 30 glinde fiziksel saghigin iyi olmadigi glin sayisi (Madde 2)
Uzerinde istatistiki olarak negatif yonde anlamli etkiye sahip iken, kisilerarasi iliskiler (p=0,045)
pozitif yonde anlaml etkiye sahiptir. Model 3’e bakildiginda, manevi gelisim (p=0,000) ve stres
yonetimi (p=0,004) alt boyutlari son 30 glinde ruhsal sagligin iyi olmadigi giin sayisi (Madde 3)
lzerinde istatistiki olarak negatif yonde anlamli etkiye sahip iken, kisilerarasi iliskiler (p=0,000)
pozitif yonde anlamli etkiye sahip oldugu goriilmektedir. Model 4’te stres yonetimi (p=0,000) alt
boyutunun son 30 giinde fiziksel ve ruhsal saglik sorunlari nedeniyle giinlik yasam hobi/is/okul
aktivitelerini yapamadigi giin sayisini (Madde 4) negatif yonde anlamli bir sekilde etkiledegi
gorilmektedir. Bu durumda Hs hipotezi (saglikli yasam bicim davranislari yasam kalitesini
etkilemektedir) kabul edilmektedir.

Tablo 4: Bilim Alanlarina Gore Saghkh Yasam Bicimi Davraniglari
ve Yasam Kalitesi Diizeylerinin Karsilagtirilmasi

) Saghk Bilimlerit Fen Bilimleri2 Sosyal Bilimler? Kruskal. Mann
SYBD Il Olgegi ve (n=276) (n=169) (n=46) Wallis Testi Whitney U-
Alt Boyutlan ort ss ort ss ort ss  (pdegeri) testi (p

degeri)

Saglik Sorumlugu 19,80 4,32 19,21 4,51 18,93 3,49 0,388 -
Fiziksel Aktivite 16,17 5,08 15,69 4,54 16,35 3,60 0,555 -
Beslenme 19,98 4,27 20,12 3,84 19,96 3,39 0,720 -
Manevi Gelisim 26,44 3,81 25,91 4,54 24,65 3,99 0,007 1-3(0,001)
Kisilerarasi iliskiler 25,70 3,68 24,68 4,37 24,35 3,70 0,008 1-2 (0,016)
Stres Yonetimi 18,93 3,41 18,18 3,21 18,15 3,39 0,028 1-2 (0,009)
SYBD (Tdm) 127,02 18,18 123,80 16,99 122,39 15,80 0,035 1-2 (0,024)
Yagam Kalitesi Ort SS Ort SS Ort SS
1. Madde 3,21 0,74 3,21 0,75 3,11 0,67 0,724 -
2. Madde (gtin) 4,16 4,91 4,12 4,66 3,51 3,86 0,918 -
3. Madde (giin) 7,50 8,42 543 665 7,02 8,82 0,026 1-2 (0,07)
4. Madde (giin) 5,93 8,39 6,07 8,33 5,00 7,71 0,691 -

Not: 1. Madde: Genel saglik durumu, 2. Madde: Son 30 gilinde fiziksel saghgin iyi olmadigi glin sayisi, 3.
Madde: Son 30 giinde ruhsal saghgin iyi olmadigi giin sayisi, 4. Madde: Son 30 gilinde fiziksel ve ruhsal saglik
sorunlari nedeniyle glinliik yasam hobi/is/okul aktivitelerini yapamadigi giin sayisini ifade etmektedir.

Tablo 5: SYBD Il ile CDC HRQOL Arasindaki Regresyon Sonuglari

MODEL 1 (1. Madde) MODEL 2 (2. Madde)
Bagimsiz Degisken
B Beta P B Beta P

Sabit 1,626 0,000 10,998 0,000
Saglik Sorumlulugu -0,004 -0,025 0,645 0,079 0,072 0,205
Fiziksel Aktivite 0,029 0,187 0,001 -0,021 -0,021 0,708
Beslenme -0,008 -0,046 0,380 0,018 0,016 0,774
Manevi Gelisim 0,037 0,208 0,001 -0,260 -0,224 0,000
Kisilerarasi i|i§ki|er -0,008 -0,042 0,481 0,147 0,124 0,045
Stres Yonetimi 0,032 0,145 0,011 -0,290 -0,206 0,001
F Degeri 12,601 (0,000) 7,501 (0,000)

R 0,369 0,297

R? 0,136 0,088

Duzeltilmis R? 0,125 0,076
Durbin-Watson 1,919 1,923
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Tablo 5 (Devami): SYBD Il ile CDC HRQOL Arasindaki Regresyon Sonuglari

Bagimsiz Dedgisken MODEL 3 (3. Madde) MODEL 4 (4. Madde)
B Beta P B Beta P

Sabit 19,816 0,000 17,866 0,000
Saglik Sorumlulugu -0,005 -0,003 0,959 -0,020 -0,010 0,857
Fiziksel Aktivite -0,063 -0,038 0,491 -0,019 -0,011 0,845
Beslenme -0,112 -0,057 0,283 -0,035 -0,017 0,756
Manevi Gelisim -0,618 -0,315 0,000 -0,248 -0,122 0,051
Kisilerarasi iligkiler 0,543 0,271 0,000 0,246 0,117 0,058
Stres Yonetimi -0,391 -0,166 0,004 -0,556 -0,226 0,000
F Degeri 11,202 (0,000) 6,288(0,000)

R 0,354 0,273

R2 0,125 0,075

Duzeltilmig R2 0,114 0,063
Durbin-Watson 1,841 1,879

Not: 1. Madde: Genel saglik durumu, 2. Madde: Son 30 gilinde fiziksel saghgin iyi olmadigi giin sayisi, 3.
Madde: Son 30 giinde ruhsal saghgin iyi olmadigi giin sayisi, 4. Madde: Son 30 giinde fiziksel ve ruhsal saglik
sorunlari nedeniyle glinliik yasam hobi/is/okul aktivitelerini yapamadigi giin sayisini ifade etmektedir

Regresyon modellerinde bagimsiz degiskenler, bagimh degiskenlerdeki degisimlerin Model 1
icin %12.5’ini, Model 2 i¢in %7.6’sin1, Model 3 igin %11.4’ln0, Model 4 igin %6,3’Uni agiklamakta;
olusturulan modellere ayri ayri bakildiginda ise anlamli olduklari gériilmektedir.

4. Tartisma ve Sonus

Arastirma konularinda 6nemli bir yer edinen saglikli yasam bicimi davranisi ve buna bagl
olarak yasam kalitesi karar vericiler, politika yapicilar ve arastirmacilar igin giindem konusu
olmaya devam etmektedir. Literatir incelendiginde konuyla ilgili farkli gruplar tzerinde yapilan
¢alismalar bulunmaktadir. Ancak bilim alanlarina yonelik olarak 6gretim elemanlari ile yapilan
calismalara rastlanamamistir. Bu nedenle ¢alismada diger ¢alismalardan farkli olarak toplumun
biylk bir kismi tarafindan rol model olarak alinan 6gretim elemanlarinin farkl bilim alanlarina
gore saglikli yasam bicim davranislari ve yasam kaliteleri arasindaki iliski arastirilmistir.

Calismanin  bulgularina bakildiginda 06gretim elemanlarinin  SYBD puan ortalamasinin
125.48+17.63 oldugu gortlmektedir. Buna gore katilimcilarin saglikl yasam bigimi davranislarini
sergileme diizeyinin orta diizeyde oldugu ifade edilebilir. Ogretim elemanlar iizerinde yapilan
diger calismalarda da yakin sonuglara ulasildigi goriilmektedir (Ak¢akanat vd., 2015: 84; Asilar vd.,
2020: 72; Cakir vd., 2015: 212; Enginoglu vd. 2021: 62; Gller vd. 2008:20; Girsel vd. (2016: 10;
Kaya vd., 2008: 61). Akcakanat vd., (2015; 84) toplumda 6nemli bir konuma ve egitim diizeyine
sahip olan 6gretim elemanlari bu dizeyi yetersiz bulmakta, bu durumun nedenleri arasinda
toplumun kdlttrel yapisini gostermektedir. Bunun yani sira saghk politikalarinda yapilan
degisiklikler ile birlikte saglikli yasam bigimi davraniglarinin artabilecegini 6ne stirmektedir.

Alt boyutlar 6zelinde bakildiginda manevi gelisim ve kisilerarasi iligkiler alt boyutlarinin en
yliksek puan ortalamasi, fiziksel aktivitenin ise en dusik puan ortalamasina sahip oldugu
gorulmistir. Akcakanat vd. (2015:84) ve Cakir vd. (2015:209) calismalarinda kisilerarasi iliskiler
ve manevi gelisim boyutunun en yiksek puan ortalamasina sahip oldugu sonucu calismamizin
bulgularini desteklemektedir. Yapilan bazi ¢alismalarda da fiziksel aktivite puan ortalamasinin en
disik oldugu sonucuna ulasilmistir (Giirsel vd., 2016:209; Kaya vd., 2008:62). Ogretim
elemanlarinin mesleki kosullari, rol belirsizligi, yogun calisma saatleri, is tatmini ve motivasyon
dusuklugi gibi bir takim faktoriin bu durumun tzerinde etkili olabilecegi disiiniilmektedir (Topgu
vd., 2012:19). Bunun yani sira 6gretim elemanlarinin ¢alisma ortamlarindaki ergonomik durumlari
ve yogun calisma saatlerinin fiziksel aktivite yapma ve stres diizeyini etkiledigi 6ne strtlmektedir
(Akyirek ve Ustlin, 2021: 391). Stresin yogun calisma saatleri ile ortaya ciktigi, bireylerin
aktivitelerini kisitlayabildigi ifade edilmektedir (Akinci vd., 2018:714). Calismada kisilerarasi
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iliskiler, 6gretim elemanlarinin fiziksel ve ruhsal saghk durumunu olumsuz etkileyen bir degisken
olarak bulunmustur. Bu durum, kurulan sosyal iliskilerin 6gretim elemanlarini tatmin ve memnun
etmedigi icin fiziksel ve ruhsal saglklarina yansimasinin da olumsuz oldugu seklinde agiklanabilir.
Genel olarak kisilerarasi iliski diizeyi yuksek olan bir bireyde fizyolojik ve ruhsal ihtiyaglari
karsilama diizeyinin de yiiksek olmasi beklenmektedir. Topgu vd. (2012: 18)’ye gore bireylerin
psikolojik saglik durumlarinin iyi olmasi sosyal anlamda saglikli iliskiler kurabilmesini
saglamaktadir. Sosyal iliskilerin bireyleri tatmin ve memnun etmesinin bireylere yansimasi da
olumlu olmaktadir.

SYBD ve YK arasindaki iliskiyi incelemek igin olusturulan modellerde stres yonetiminin yasam
kalitesinin tiim ifadeleri Gizerinde etkili oldugu saptanmistir. Yapilan bir ¢calismadaki bulgular stres
yonetiminin yasam kalitesi ile yiksek diizeyde iliskili oldugunu ifade etmektedir (Girsel vd.,
2016:19). Stres faktoriiniin akademik performans tzerinde de etkisi oldugu ve genellikle stresin
kaynaginin bireysel faktérler oldugu bilinmektedir (Aydin vd.,2011: 397). Calismada manevi
gelisimin, genel saglik diizeyi ile fiziksel ve ruhsal saghk diizeyleri Gizerinde etkisi oldugu sonucuna
ulasiimistir. Enginoglu vd. (2021:64)’in ¢alismasinda manevi gelisim alt boyutunun yasam kalitesi
Uzerinde en 6nemli degisken oldugu ifade edilmektedir. Manevi gelisim diizeyi yliksek olan bir
bireyde genel anlamda bazi fizyolojik ihtiyaclari karsilama diizeyinin de yliksek olmasi
beklenmektedir. Bunun yanisira kendini manevi olarak gelistirme cabasinda olan bireylerin, bu
nedenle yapmis oldugu sosyal faaliyetler sosyal cevresini genisletmekte ve daha c¢ok kisiyle
iletisim halinde olmasini saglamaktadir. Saglik sorumlulugu alt boyutunun ise yasam kalitesi
lizerinde anlaml etkiye sahip olmadigl sonucuna ulasiimistir. Bireylerin egitim dizeyi ile saglik
sorumlulugu arasinda iliski oldugu séylenmektedir (Avci, 2016). Calismada 6gretim elemanlarinin
saglik sorumluluklari arasinda anlamli farklilik olmamasi egitim diizeylerinin birbirine yakin olmasi
ile agiklanabilmektedir.

Bilim alanlarina gore saglikli yasam bicim davranislari sergileyen 6gretim elemanlarn saglk
bilimleri alaninda c¢alismaktadir. Bununla birlikte 6gretim elemanlarinin galistiklari alanlar
acisindan manevi gelisim, kisilerarasi iliskiler ve stres yonetimi alt boyutlari arasinda anlamh
farkliliklar oldugu saptanmistir. Saglik bilimleri alaninda galisanlarin stres yonetimi ve kisilerarasi
iliskiler agisindan fen bilimleri ile ayrigsirken, manevi gelisim agisindan sosyal bilimler ile
ayrismaktadir. Bu durum saglik alaninda galisan 6gretim elemanlarinin galistiklari alan geregi
biling dizeylerinin SYBD konusunda daha yliksek olmasi ile agiklanabilir. Bununla birlikte
Akcakanat vd., (2015:94)’in ¢alismasinda hekim 6gretim Uyelerinin kisilerarasi iliskiler ve manevi
gelisim alt boyutlarinin yiksek diizeyde olmasi saglk alaninda calisanlarin bireylerle iletisim
halinde olmasi ve kollektif kiltirel yapinin bireylerdeki disa yansimasi ile iliskilendirilmistir. Fen
bilimleri alaninda ¢alisanlarin saghk bilimleri alaninda galisanlara goére ruhsal agidan daha saglikli
yasam kalitesine sahip oldugu gézlemlenmistir. Cakir vd. (2015: 212), tip fakiiltesinde c¢alisan
6gretim elemanlarinin ¢alisma siirelerinin uzun olmasi ve bireylerin saglikli yasam icin kendilerine
yeterli zaman ayiramadigini ifade etmektedir. Ek olarak bu durumu katilimcilarin geng olmalari ve
kendilerini saglkli hissetmeleri nedeniyle saglikli yasam bicimi davranisina 6zen géstermemesi ile
aciklamislardir. Bu agidan bakildiginda da ¢alismamizda farkl bilim alanlarinda galisan bireylerin is
ylkinin, calisma ortaminin ve demografik Ozelliklerin degiskenlik géstermesi ruhsal anlamda
yasam kalitesi Gizerinde etkili olabilecegi dusiinilmektedir.

Calismadan elde edilen bulgulara gore, bilimsel bir ortam olan Universitede SYBD ve YK bilim
alanlarina gore farkhhk gostermektedir. Farkh bolgelerde ve farkli zaman araliginda yapilan
cahsmalarda oldugu gibi bu ¢alismada da SYBD’nin orta diizeyde oldugu sonucuna ulasiimistir. Bu
calismanin sonuglari, akademisyenlerin farkli alanlarda farkli SYBD ve YK dizeylerine sahip
olmalarinin bilim alanlarinin kisilerin yasam tarzlarinda degisiklige sebep olabilecegini, dolayisiyla
bu farkliliklarin g6z 6nlinde bulundurularak énlemlerin alinmasinin gerekliligini vurgulamaktadir.
Bu sonug 6gretim elemanlarinin genel olarak SYBD icin ek bir caba gostermedigi seklinde
yorumlanmaktadir. Fiziksel aktivite yapmanin bireylerin ruhsal ve fiziksel sagligina saglamis
oldugu faydalar dusinidldiginde yasam kalitesinin arttirilmasi igin fiziksel aktiviteye ayrilan
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slrenin de arttirilmasi gerektigi diisiinilmektedir. Stres yénetimi ve stresle basa ¢cikma yontemleri
gibi konularda egitimlerin verilmesi gerektigi diisintlmektedir. Calistiklari alanlara gore saglikh
yasam bicimi davranis dizeyi diisik olan akademik personelin yasam kalitesini arttirmak igin
iniversite yonetimi tarafindan faaliyetler yiritilebilir. Bu baglamda politika yapicilarin ve karar
vericilerin Universitelerde saglikli yasam bicimi davraniglarini 6zendirecek, yasam kalitesini
arttiracak faaliyetler gerceklestirmesi onerilmektedir.

Arastirmanin bazi sinirliliklari ve gicli yonleri bulunmaktadir. Calismada 6rneklem grubunun
kolayda ornekleme ile belirlenmesi, ¢evrimici anket teknigi ile verilerin tek bir Gniversitede
toplanmasi arastirmanin sinirhiliklar olarak gosterilebilir. Bu arastirma sonugclarindan yola ¢ikarak
gelecekteki arastirmalar birden fazla merkezde yiiritilebilir, farkli arastirma ve veri toplama
teknikleri ile daha kapsamli sonuglar elde edilebilir. Bunun yani sira arastirma deseni nitel veriler
ile desteklenebilir, degiskenler farkhlastirilarak farkh sonuglar ile literatiire katkida bulunulabilir.
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INVESTIGATION OF RELATIONSHIP BETWEEN HEALTHY LIFESTYLE
BEHAVIORS AND QUALITY OF LIFE OF LECTURERS
WORKING IN DIFFERENT SCIENTIFIC FIELDS

Extended Abstract

Aim: Improving health is the process of helping individuals make informed decisions so that they
can maximize their physical and mental health and improve their physical and social environment
(Glngor and Hotun, 2006:7). Health improvement efforts aim to make people adequate in
improving, controlling and achieving full health potential. Academic life has different
requirements such as scientific research activities, working hours, working conditions.
Accordingly, problems in the professional life can lead to decreased quality of life, stress and job
insatiability (Collins and Long; 2003:418-420; Sabin Ferrel and Turpin, 2003:449). Faculty
members who have an important position in society have the opportunity to be role models both
to their environment and to students by exhibiting positive health behaviors. In this respect, it is
aimed to examine the relationship between HLB and QoL of faculty members working in different
fields of science at the university. HLB and QoL levels of faculty members working in different
fields of science are determined, differences in parameters are revealed, and determination of
needs in line with the results obtained are also close targets.

Method(s): The research was carried out with faculty members who worked at Karadeniz
Technical University and volunteered to participate in the study. 'Personal Information Form' was
used for socio-demographic data. "Healthy Lifestyle Behaviors Scale 11" was used for healthy
lifestyle behaviors and the Centers for Disease Control Health-Related Quality of Life Survey
(CDC-HRQOL-4) was used for quality of life levels. "Healthy Lifestyle Behaviors Scale II" was used
for healthy lifestyle behaviors and the Centers for Disease Control Health-Related Quality of Life
Survey (CDC-HRQOL-4) was used for quality of life levels. The data obtained from the research
were analyzed with SPSS 25.0 package program. For descriptive statistical analysis, mean,
standard deviation (SD), frequency and percentage (%) were used. ANOVA tests were used for
data that matched the normal distribution and Kruskal Wallis tests were used for data that did
not match the difference between arguments. The relationship between HLBS sub-dimensions
and QoL was examined by horizontal cross-section multiple regression analysis method.

Findings: The total score of the healthy lifestyle behaviors scale is 125.48+17.63. When the sub-
dimensions of this scale are examined, it is seen that the highest score average is spiritual
development with 26.09%+4.11 In order; interpersonal relationships are 25.22+3.97, nutrition
20.03+4.04, health responsibility 19.52+4.32, stress management 18.60+3.36 and physical
activity 16.02+4.77. The faculty members defined their overall health level related to quality of
life (1. Item) average score is 3,203+0,735. In the last 30 days, physical health has not been good
(2. Item), mental health is not good (3. Item) and that they cannot do hobby/work/school
activities (4. Item) 4.087+4.733, respectively; 6.765+7.953; 5,884+8,297. When we looked at the
relationship between healthy lifestyle behavior and sub-dimensions and quality of life, it was
observed that there was a significant positively weak relationship between the overall health
level of the faculty members and HLBS and all its sub-dimensions. With the substance indicating
the level of participation in daily life activities due to physical health problems (2. Item) there is a
1% significant negative relationship between spiritual development and stress management in
SYBD and its sub-dimensions; health responsibility, physical activity, nutrition and interpersonal
relationships were found to be not a meaningful relationship. As a result of the analyses, it was
determined that the difference in the sub-dimensions of spiritual development, interpersonal
relationships and stress management of healthy lifestyle behaviors among the fields of science
was statistically significant at 5%. It was determined that there was a significant difference
between health sciences and social sciences (p=0.001) in the lower dimension of spiritual
development and health sciences (p=0.009) in the lower dimension of stress management. When
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we looked at the sub-dimension of interpersonal relationships, it was determined that there was
a significant difference between health sciences and science (p=0.016). Physical activity, spiritual
development and stress management, which are sub-dimensions of HLBS II, are positive and
statistically significant on the overall level of health. It is seen that spiritual development,
interpersonal relationships and stress management are statistically significant on the level of
participation in daily life activities due to physical and mental health problems.

Conclusion: The findings of the study suggest that keeping HLBS and QoL at a good level in the
university, which is a scientific environment, can make positive contributions to graduate
students in their professional and private lives. In this context, it is recommended that
policymakers and decision makers pay attention to activities that will encourage healthy lifestyle
behaviors in universities and improve the quality of life.
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BRICS-T ULKELERINDE CEVRESEL KUZNETS EGRISi ANALIzi

M.Ali KOCAKOGLU*

0z

Cevresel Kuznets Egrisi, 1980’li yillarin sonu itibariyla diinya glindeminde énemli yer tutmaya baslayan cevre
kirliligi ile ilgili sorunlarla birlikte 1955 yilinda Simon Kuznets’in ekonomik biylime ve gelir adaletsizligi
arasindaki iliskiyi inceleyen Kuznets Egrisinde yola gikilarak gelistirilmistir. Bu ¢alismada, BRICS-T ulkelerinde
(Rusya, verilerinin giivenilir bulunmamasi sebebiyle analize dahil edilmemistir) 1960-2018 arasi yillara ait 5
lilkeye ait CO, emisyonlari, reel GDP ve enerji tiiketimi degerleri arasindaki iliski World Bank verileri
kullanilarak analiz edilmistir. Modellerin tahmin edilmesinde Praise Winston dogrusal olmayan y&ntemi
kullanilmistir.  Ulkelerin CO, salinimi degiskenlerinin duraganlik testleri ADF ydntemiyle belirlenmistir.
Calismamizda ortaya gikan sonuglara gore, Brezilya ve Tirkiye igin dogrusal, Cin igin ters U, Hindistan igin U ve
G. Afrika icin ters N seklindeki gesitli egriler elde edilmistir. Yaptigimiz analizlerde, her bir kisi igin salinan CO,
emisyonlari ile kisi basina gelir arasinda ters N seklinde bir iliski oldugu deneysel analiz sonucunda ortaya
cikmistir. Calismamizda, teori ile paralel olarak enerji tiiketiminin katsayisi pozitif ve anlamli olarak
bulunmustur.

Anahtar Kelimeler: CO; salinimi, Cevresel Kuznets egrisi, panel veri
JEL Siniflandirmasi: EO1, F64, 064, Q56

ENVIROMENTAL KUZNETS CURVE ANALYZE IN BRICS-T COUNTRIES

Abstract

EKC was developed in 1955 on the basis of Simon Kuznets' Kuznets Curve, which examines the relationship
between economic growth and income inequality, together with the problems related to environmental
pollution. In this study, the relationship between CO, emissions, real GDP and energy consumption values
between 1960 and 2018 in the BRICS-T countries (Russia was not included in the analysis due to the unreliable
data) was analyzed using World Bank data. Praise Winston nonlinear method was used to estimate the
models. The stability tests of the CO, emission variables of the countries were determined by the ADF method.
In our study, linear curves for Brazil and Turkey, inverted U-shaped curves for China, U-shaped curves for India
and inverted N-shaped curves were obtained for S. Africa. Empirical analysis has shown that there is an inverse
N-shaped relationship between carbon emissions per capita and income per capita. In addition, the coefficient
of energy consumption being positive and significant was in line with expectations.
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1. Giris

Artan ekonomik biylime, Uretim miktarindaki artisa bagl olarak fosil yakitlarin kullanimiyla
aciga cikan zararh gazlarin miktarinin artmasina neden olmaktadir. Kiresel isinmanin baslica
nedenlerinden biri fosil yakitlarin kullanilmasi sonucunda ortaya cikardigl gazlarin atmosfere
salinmasidir ki buna literatiirde sera gazi etkisi denilmektedir. Cevresel Kuznets Egrisi (CKE)
teorisine gore; ekonomik biiylime ile cevresel kirleticilerin saliniminin arasinda énce dogru orantili
sonrasinda ters orantili bir iliski vardir. Ekonomik bliyiime sirecinde 6nce yogun fosil yakit
kullanimi yiziinden ekonomi biyirken cevre Kkirliligi artar o6te yandan biylmenin ileriki
asamalarinda c¢evre bilincinin artmasi, c¢evreye zarar vermeyen teknolojilerin kullanimi ve
yenilenebilir enerji kaynaklarinin daha fazla kullaniimasi ile bu iligki ters bir seyir izler.

CKE, 1980’li yillarin sonu itibariyla diinya glindeminde 6nemli yer tutmaya baslayan cevre
kirliligi ile ilgili sorunlarla birlikte 1955 yilinda Simon Kuznets’in ekonomik blylime ve gelir
adaletsizligi arasindaki iliskiyi inceleyen Kuznets Egrisinde yola cikilarak gelistirilmistir. Kuznets’e
gore; (Kuznets, 1955:1-30) bir tilkenin ekonomik bliyimesinin ilk asamalarinda gelir dagiliminda
adaletsizlik artar. Biuyime devam ederken belli bir esik degerden sonra gelir dagihmindaki
adaletsizlikte azalmaya baslar. Gelir dagilmi ve gelir dagilmi adaletsizligi arasindaki iliskinin
geometrik sekli ters U olarak gerceklesir. 1991 yilinda (Grossman & Krueger, 1991) tarafindan bu
analiz cevre kirliligi ve ekonomik biyime Uzerine uyarlanmis ve Cevresel Kuznets Egrisi olarak
adlandirilan yeni bir teorem ortaya ¢ikmistir. Yapilan ¢alismalarda kullanilan metot, llke veya ilke
grubu, analiz edilen dénem ve kullanilan farkli veriler yGziinden birbirinden farkli sonuglar elde
edilmistir.

2. Literatiir Ozeti

Cevresel Kuznets Egrisine yonelik calismalar; ampirik analizler, kullanilan yontem ve kullanilan
veriler acisindan 3 farkli kategoride incelenebilir. CKE’'nin ampirik analizleri iki grup altinda
toplanabilir. Bunlar; a) gcevresel kirliliginin artmasiyla birlikte gelir, dis ticaret, enerji tiketimi vb gibi
veriler arasinda segcili bir veya birkag gostergenin ters U seklinde bir iliskiyi gosterip gostermedigi
hakkindaki analizler, b) kisi basina disen gelirin artisa gectigi durumun egri lGzerindeki doniim
noktasinin hesaplanmasina yonelik analizlerdir (Barbier, 1997:381-396). Kullanilan yontem
acisindan bakildiginda gesitli analiz ydontemleri gbze carpmakla birlikte bir Glkenin CKE’'ne yonelik
olarak yapilan belirli bir tilkeye ait zaman serisi gore yapilan analizler ve birden gok llkeyi ele alan
panel veri yéntemine yonelik farkli analiz yontemlerinin kullanildigi goriilmektedir (Yandle,
Bhattarai , & Vijayaraghavan, 2004:1-38). Son olarak analizlerde kullanilan verilerin farkliligi
acisindan; bilylme, kisi basina milli gelir, dis ticaret enerji tiketimi ve cevresel kirliliginin
olciminde kullanilan gogunlukla CO, salinimi verilerinin yaninda diger kirlilik yaratan kimyasallarin
verilerinin kullanildigi analizlerdir (Dogan & Lotz, 2020:12717-12724), Avrupa Ulkeleri i¢in 1980-
2014 yillani arasi verilerini kullanarak ekonomik blyiime ve CO, salinimi arasinda ters U seklindeki
Kuznets egrisinin varligini ortaya koymuslardir. (Churchill, Inekwe, lvanovski, & Smyt, 2018:389-
399) 20 OECD ulkesi icin 1870-2014 yillari arasinda panel veri yontemi ile yaptiklari ¢calismada 5
Ulkede ters U, 3 lilkede N ve bir tlkede ters-N seklinde CKE’yi destekleyen sonuglara ulasiimistir.
(Wang, Wang, & Liu, 2022:1-14) 1996-2015 yillari arasinda 134 ulkenin panel verileri yéntemiyle
klasik CKE modeline sosyal gostergeleri de eklemislerdir. Bu ¢alismada, esik degiskeni kentlesme
olup, kentlesme, ekonomik biyiime ve ekolojik ayak izi arasinda pozitif iliski bulunmustur.

(Guris & Sak, 2019:327-339) 1993-2014 doénem verilerini kullanarak 32 OECD dlkesinin CO,
salinimini etkileyen faktorleri, sabit etkili panel regresyon modeli ile analiz etmislerdir. Calismada,
enerji tiketimindeki artisin CO, salinimini artirdigl ancak kentlesme orani, yenilenebilir enerji
tuketimi, ticari aciklik ve finansal gelismislikteki artisin CO, salinimini azalttigi tespit edilmistir.
Analiz sonucunda Cevresel Kuznets egrisi hipotezinin OECD Ulkelerinde farkl niceliklerde gegerliligi
incelenmis ve CO, salinimi ile ekonomik blylime arasindaki matematiksel iliskinin N seklinde
oldugu tespit edilmistir. (Tatoglu & icen, 2019:26-38), derinlemesine bir analiz amaciyla panel veri
setine Ulke ve zaman boyutunun yani sira Glkelerin gelir gruplarinin da dahil edildigi calismalarinda
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disuk ve yuksek gelir gruplarinda CKE’nin gecerli oldugunu ancak orta gelir grubundaki tlkelerde
bunun gegerli olmadigini géstermislerdir. (Ornek & Tirkmen , 2019:109-129) ve (Yurtkuran,
2021:171-201), 1995-2016 yillari arasinda Turkiye’deki lojistik faaliyetleri, ekonomik faaliyetleri ve
CO; salinimi arasindaki salinimi analiz etmiglerdir. Analiz sonucuna gore Tirkiye de CKE gegerlidir.
(Eratas & Uysal, 2014:1-25) 1992-2010 yillari arasindaki panel veri analizi ile BRICT (Brezilya, Rusya,
Hindistan, Cin ve Tlrkiye) llkeleri Gzerinde yaptiklari galismalarda cevre kirliliginin kisi basina diisen
gelir diizeyi arttikga Once arttigi daha sonra, Ulkelerin gelismislik diizeyiyle ayni yonli olarak
azaldigini géstermislerdir. Analiz sonuglarina gore CKE'nin “N” seklinde ortaya g¢ikmistir. Analiz
sonuglarina gore bu llkelerdeki doniim noktasinda esik degeri 3.200USD olarak gergeklesmistir.

Umman, Malta, Yunanistan, Portekiz ve ingiltere (lkeleri {zerine 1980-2005 (Jaunky,
2011:1228-1240) dénemini kapsayan ¢alismasinda CKE’nin bu lkeler igin gegerli oldugu sonucuna
varmistir. (Hamilton & Turton , 2002:63-71) 1982-1997 vyillari verileri baz alinarak OECD {ilkeleri
Uzerine yaptiklari calismalarinda ekonomik biylime, enerji kullanimi ve CO, saliniminin ABD, AB
llkeleri ve Japonya da cesitli sektorlere gore nasil tepki gosterdiklerini ortaya koymuslardir. Buna
gore ABD’de hizmet ve sanayi, AB llkelerinde hizmet sektériinde enerji yogunluklar diserken
Japonya’da hizmet sektoriinde bu yogunluk artis gostermektedir. (Ahmed & Long, 2012:4-13)
1971-2008 yillari arasinda Pakistan icin ARDL yontemi ile CO, salinimi, enerji tiketimi, acgikhk,
ekonomik biiyiime ve nifus yogunlugu verilerini kullanilarak yaptiklari analizde CKE’nin varhgini
gosterilmislerdir. (Ari & Zeren, 2011:37-47) Tiirkiye ve Akdeniz ilkeleri, (Oztiirk & Acaravci,
2013:262-267) ise 1960-2007 vyillari arasinda Tirkiye Uzerine yaptiklari ¢alismalarda CKE’'nin
varligini géstermislerdir. Ote yandan, (Basar & Temurlenk, 2007:1-18) 1950- 2000 yillari arasinda,
(Omay, 2013:52-61) 1980-2009 yillar arasinda (Dam, Karakaya, & Bulut , 2013:85-96) 1960-2010
yillari arasinda Turkiye igin yaptiklari analizlerde ters N seklinde sonuglara ulagsmislardir. (Halicioglu,
2009:1156-1164) Gelir dizeyi, dis ticaret enerji tiiketimi gibi degiskenler ve CO, salinimi arasindaki
iliski ile ilgili iki farkli uzun dénem ortaya ciktigini belirterek ilk uzun donemde CO, saliniminin enerji
tuketimi, gelir ve dis ticaret ile paralel, ikinci uzun dénemde ise gelirin CO; salinimi, dis ticaret ve
enerji tiiketimi ile paralel hareket ettigi sonucuna varmistir.

1980-2010 (Erglin & Polat , 2017:257-272) yillarindaki verilerle G7 ulkelerini analiz ettikleri
¢alismalarinda ekonomik bliylime, CO, salinimi ve eneriji tiiketimi arasindaki iliskiyi incelemislerdir.
Panel veri yontemi ile, CO, salinimi, eneriji tiiketimi ve ekonomik blylime degiskenleri arasinda
paralellik oldugu sonucuna varmislardir.

3. Veri Seti ve Yontem

1960-2018 arasi yillara ait 5 tlkeye ait CO, emisyonlari, reel GDP ve Enerji Tiiketim degerleri
kullanilmigtir. S6z konusu veriler World Bank veri bankasindan elde edilmistir.

Literatlirde, deneysel analizlerde kisi basi CO, salinimi, kisi basi reel gelir ve kisi basi enerji
tuketimi arasindaki uzun dénem iliski standart ¢ift logaritmik dogrusal fonksiyon seklinde agagidaki
gibi belirtilmistir (Miran, 2021).

In COt = Qy + (len Yt + (12(11’1 Yt)z + (13(11’1 Yt)3 + 0{4lnECt + e (1)

Fonksiyonda CO kisi basina CO, salinimini (kg), Y kisi basina reel geliri ($), Y? Y kisi basina reel
gelirin ($) karesini, Y3 kisi basina reel gelirin (S) kipini, EC kisi basina petrol esdegeri ener;ji
tiketimini (kg) ve et hata terimini temsil etmektedir.

Otokorelasyon problemine 6nlem olarak her llke icin modellerin tahmin edilmesinde Praise
Winston dogrusal olmayan ydntemi kullaniimistir. Ulkelerin CO; salinimi degiskenlerinin duraganhk
testleri ADF yontemiyle belirlenmistir. Ele alinan Glkeleri bir arada degerlendirmek lizere panel veri
analizi de gergeklestirilmistir. Bu amagcla havuzlanmis EKK, sabit etkiler modeli ve rassal etkiler
modeli denenmis ardindan hangisinin en uygun olduguna iliskin testler yapiimistir. Yapilan testler
sonucunda analize konu olan Ulkelerin s6z konusu dénemdeki CO,, enerji tiketimi ve reel kisisel
gelir arasindaki iliskiler asagidaki grafiklerde llke bazli olarak gosterilmistir (Miran, 2021).
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Grafik 1: Brezilya’ya ait CO,, Enerji Tiiketimi ve Reel Milli Gelir Grafikleri
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Kaynak: World Bank Verileri kullanilarak elde edilmistir.
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Grafik 1, Brezilya’ya ait degiskenlerin donem icerisindeki degisimlerini gdostermektedir. Buna
gore; CO, salimmi o6zellikle 1990’ yillardan sonra g¢ok hizli bir sekilde artis géstermistir. Bununla
birlikte Ulkedeki enerji tiiketiminin 1988 2008 li yillarda dramatik bir sekilde diisis gosterdigi
gorullirken ayni donemlerde kisisel reel gelirin arttig1 gorilmektedir.

Grafik 2: Cin’e ait CO,, Reel GDP ve Enerji Tiiketimi Grafigi
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Kaynak: World Bank Verileri kullanilarak elde edilmistir
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Grafik 2, Cin’in ilgili grafiklerine bakildiginda CO, salinimin 2010’lu yillara kadar hizla arttigi ve
sonrasinda duraganlastig ve biraz diisise gectigi gorilmektedir. Enerji tiiketiminin yillara yaygin
olarak azaldigi ve kisisel reel gelirini 2000’li yillarin basindan itibaren hizh bir sekilde arttig
gorulmustur.

Grafik 3: Hindistan’a ait CO,, Reel GDP ve Enerji Tiiketimi Grafigi
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Kaynak: World Bank Verileri kullanilarak elde edilmistir.
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Grafik 3, Hindistan’in CO, salinimi ve kisisel reel gelirinin paralel bir sekilde arttigini gésterirken,
enerji tiketiminin 1990’ yillarin basina kadar artip zirve yaptigini bu tarihten sonra ise azalmaya
basladigi gorilmektedir.

Grafik 4: Tirkiye’ye ait CO,, Reel GDP ve Enerji Tiiketimi Grafigi
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Kaynak: World Bank Verileri kullanilarak elde edilmistir.

Uluslararast iktisadi ve idari Incelemeler Dergisi



56

UITID-1JEAS, 2022 (36):49-62 ISSN 1307-9832

Grafik 4, Tirkiye’nin s6z konusu donemde reel kisisel gelirinin, CO, saliniminin ve eneriji
tiketiminin paralel bir sekilde arttigini géstermektedir.
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Grafik 5: Giiney Afrika’ya ait CO,, Reel GDP ve Eneriji Tiiketimi Grafigi
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Kaynak: World Bank Verileri kullanilarak elde edilmistir.
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Grafik 5, GUney Afrika’nin CO; saliniminin genellikle arttigini, enerji tiketiminin 1980’li yillarda
zirve yaptigini ve sonrasinda azalmaya basladigini reel kisisel gelirin ise yillara yaygin olarak arttigini
gostermektedir.

4. Ampirik Bulgular

Tablo 1 de detaylari verilen sonuglar kurulan modelde a=0.05 ve a=0.01gliven araliginda elde
edilen bulgulari gdstermektedir. Buna gore;

al = a2 =a3 = 0 gelir ve CO, salinimi arasinda herhangi bir iliski yoktur.

al>0ve a2 =a3 =0 gelirve CO, salinimi arasinda dogrusal bir iliski vardir.

al <0ve a2 =a3 =0 gelirve CO, salinimi arasinda monotonik artan bir iliski vardir.
al >0ve a2 <0ve a3 =0 gelir ve CO, salinimi arasinda ters-U bigimli bir iligki vardir.
al<0vea2>0ve a3 =0gelirve CO, salinimi arasinda U bigimli bir iligski vardir.
al>0ve a2 <0ve a3 >0gelirve CO, salinimi arasinda N-bigimli bir iliski vardir.

al <0ve a2 >0ve a3 <0 gelir ve CO, salinimi arasinda ters-N bicimli bir iliski vardir.

Tablo 1: Ulkelere Gére Ekonometrik Model Tahmin Sonuglari
(**a=0.05 icin anlaml, ***a=0.01 i¢in anlamh)

Brezilya Cin Hindistan Turkiye G.Afr.Cum.
Bagimh degisken |_CO,bra |_CO,chn |_CO,ind |_CO,tur |_CO,zaf
Sabit 9.33 -54.7 44.0 8.38 -1841.01
LY (al) 0.12 4.38 -2.47963 0.12 213.301
Y2 (a2) -0.072 0.0475976 -8.18597
Y3 (a3) 0.104718
|_EC 0.96 1.03 0.548282 0.96 1.02224
Trend 0.032 0.062 0.0465269 0.04 0.0227553
Diiz.R2 0.99 0.99 0.999583 0.99 0.998037
F 475.7 2418.5 9481.960 3523.858 6526.691
iliski formu Dogrusal Ters-U U bigimli Dogrusal Ters N

Yilhk ortalama CO, emisyon miktari incelendiginde (Tablo 1), ele alinan 1961-2018 yillari

arasinda:

Brezilya’da her yil %3,26 CO, artisi olmustur.

Cin’de her yil %6,23 CO, artisi olmustur.

Hindistan’da her yil %4,65 CO; artisi olmustur.

Tirkiye'de her yil %4,01 CO, artisi olmustur.

Gliney Afrika Cumhuriyeti’nde her yil %2,28 CO; artisi olmustur.

CO; salinimi en fazla Cin’de artis gdstermistir.

EC esneklikleri incelendiginde (Tablo ), ele alinan 1961-2018 yillari arasinda:
Brezilya’da EC %10 arttiginda CO; salinimi1 %9,6 artmaktadir.

Cin’de EC %10 arttiginda CO, salinimi1 %10,3 artmaktadir.

Hindistan’da EC %10 arttiginda CO, salinimi %5,4 artmaktadir.

Tirkiye’de EC %10 arttiginda CO;, salinimi %9,5 artmaktadir.

Gliney Afrika Cumhuriyeti’'nde EC %10 arttiginda CO, salinimi1 %10,2 artmaktadir.

Kisi basina petrol esdegeri eneriji tiiketimindeki degisimin CO, saliniminin en fazla etkiledigi tilke

Cin’dir.

Tablo 2 ve 3'teki veriler birlikte degerlendirildigi zaman degiskenlerin duragan olmadigi
gorulmektedir. Bu yizden 0.05 diizeyinde anlamhdir ve sifir hipotezi reddedilir. Bununla birlikte
butlin tGlkelerin tek tek degil birlikte yer aldigi panel veri grafigi Grafik 6’da goriilmektedir.
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Tablo 2: Ulkelere Gére Yillik Ortalama CO, Emisyon Artisi ve EC Esnekligi

Brezilya Cin Hindistan Tirkiye G.Afr.Cum.
Yilik ortalama 3.26% 6.23% 4.65% 4.01% 2.28%
CO; emisyon artisi:
EC esnekligi 0.96 1.03 0.55 0.95 1.02

Tablo 3: CO; igin birinci fark (Al_CO,) ADF duraganlik testi sonuglari:
(HO: Duragan degil***a=0.01 i¢in anlamli)

Brezilya Cin Hindistan Tiirkiye G.Afr.Cum.
ADF test with 5.01 5.97 -9.21 7.41 -6.15
constant
ADF test with 5.57 5.78 -9.15 8.53 6.32
constant and trend
Karar Duragan Duragan Duragan Duragan Duragan

Tablo 4: Tiim Ulkelerin Rassal Etkiler Panel Tahmin Sonuglari (Bagimh degisken: In CO,)

Katsayi Std. Error  t-ratio  p-value
Sabit 42.0638 8.23 5.11 <0.0001
LY (al) 0.345241 0.07 493  <0.0001
Y2 (a2) -2.49486 0.59 -4.20 <0.0001
I_EC 0.0510392 0.01 4.77 <0.0001
Trend 0.0338163 0.002 15.76 <0.0001
Log likelihood -300.1322
Breusch-Pagan testa Chi-square (1) 82.964***
Hausman testb Chi-square (3) 3.83284
iliski formu U Bigimli

Tablo 4. de Yillik ortalama CO, emisyon miktari incelendiginde ele alinan 1961-2018 vyillari
arasinda her yil %3.38 CO, artisi olmustur. Ayni tabloda eneriji tiiketim esneklikleri incelendiginde,
ele alinan 1961-2018 yillari arasinda EC %10 arttiginda CO, salinimi %5.1 artmaktadir.

Tahmin edilen modele gore, Breusch-Pagan testi, rassal etkiler modelini; Hausman testi rassal
etkiler modelinin tahmin edilmesi gerektigini géstermektedir. Bu nedenle rassal etkiler panel veri
tahminlemesi yapiimistir.

a. Breusch-Pagan testi

Havuzlanmis EKK ile REM arasinda segim yapmamizi saglayan test asagida belirtildigi gibidir
(Miran, 2021);

HO: Havuzlanmig EKK tercih edilmeli
H1: REM tercih edilmeli
b. Hausman testi
REM ile SEM arasinda sec¢im yapmamizi saglayan test asagida belirtildigi gibidir (Miran, 2021);
HO: REM tercih edilmeli
H1: SEM tercih edilmeli
5. Sonug

2021 yilinda iskogya’nin Glasgow kentinde yapilan COP26 toplantilari gelismis ve gelismekte
olan ve az gelismis Ulkelerin ¢evre problemleri ve iklim degisikligine yonelik aldiklari ve alacaklari
dnlemleri degerlendirmeleri agisindan énem arz etmektedir. Ozellikle 1980’li yillarin sonu ve
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1990°h yillarin basindan itibaren cevresel problemlerin ve iklim degisikligi ile ilgili konularin
akademik camiada oldukca yogun sekilde ile yer almaya basladigi gorilmektedir.

Cevresel Kuznets Egrisi (CKE) olarak literatiirde yer alan ve aslinda 1955 yilinda Simon
Kuznets’in dlkelerin blylmesi ile gelir dagilimlari arasindaki iliskiyi analiz etmekte kullandig
Kuznets Egrisi 1990’1 yillarda ulkelerin biylimesi ve gevre kirliligi arasindaki iliskiyi analiz etmekte
kullanilmaya baslanmis ve yéntem Cevresel Kuznets Egrisi olarak literatiirde yerini almistir.
Yontem, secilen tlke grubu, ele alinan donem ve kullanilan veri setindeki degiskenler ylziinden
CKE ile ilgili yapilan calismalarda elde edilen sonuglar birbirinden oldukga farkl sonuglar
vermektedir.

Calismada ele alinan yontem, llke grubu, veri seti ve kullanilan dénem elde edilen sonuglarin
onceki ¢alismalardan daha farklilagsmasina yol agmistir. Ancak genel olarak bakildiginda CKE'nin
cesitli formlarindaki egrileri elde edilmekle birlikte kisi basi CO, salinimi ile kisi basi gelir arasinda
ters N seklinde bir iliski oldugu deneysel analiz sonucunda elde edilmistir. Ayrica, enerji tiketiminin
katsayisinin pozitif ve anlamhdir. Bu sonug aslinda teori ile paralel bir sonu¢ dogurmaktadir.
Ulkelerin; niifus, ekonomilerinin yapisi, ekonomilerinin bilyiikligli gibi nedenlerden dolayi
CKE’lerinin farkh oldugu goriilmektedir. Buna gore; Brezilya igin dogrusal, Hindistan U, Turkiye igin
dogrusal, Guney Afrika icin ters N egrileri elde edilmistir. CKE’ nin klasik goriiniim{i olan ters U
sadece Cin icin gecerli olmustur. Son kirk yillik siregte emek yogun bir ekonomiden sermaye yogun
bir ekonomiye gecisi ve ardindan yiksek teknolojili Girtin ve ihracat dayali kalkinma modelinden ig¢
tiketime yonelik kalkinma modeline gecis gibi nedenlerin Cin’in klasik CKE'ye sahip olmasini
aciklayabilecegi dusiinilebilir. Ote yandan geri kalan ilkelerde buna benzer bir gelisim olsa da
emek yogundan sermaye yogun lretime gegis ve teknolojik Gretim asamalarinin Cin kadar belirgin
gegis noktalari olmamasi, kisa ve uzun donemdeki ekonomik faaliyetlerin yapisi farkl CKE’lere sahip
olmalarini agiklamaktadir.
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ENVIROMENTAL KUZNETS CURVE ANALYZE IN BRICS-T COUNTRIES

Extended Abstract

Aim: Enviromental Kuznets Curve (EKC) was developed in 1955 on the basis of Simon Kuznets'
Kuznets Curve, which examines the relationship between economic growth and income inequality,
together with the problems related to environmental pollution. In this study, the relationship
between CO, emissions, real GDP and energy consumption values between 1960 and 2018 in the
BRICS-T countries (Russia was not included in the analysis due to the unreliable data) was analyzed
using World Bank data. Praise Winston nonlinear method was used to estimate the models. The
stability tests of the CO, emission variables of the countries were determined by the ADF method.
In our study, linear curves for Brazil and Turkey, inverted U-shaped curves for China, U-shaped
curves for India and inverted N-shaped curves were obtained for S. Africa. Empirical analysis has
shown that there is an inverse N-shaped relationship between carbon emissions per capita and
income per capita. In addition, the coefficient of energy consumption being positive and significant
was in line with expectations.

Method(s): CO2 emissions, real GDP, and Energy Consumption values of 5 countries between 1960
and 2018 are used. The data were obtained from the World Bank database. In the empirical studies
in the literature, the long-term relationship between carbon emissions per capita, real income per
capita and per capita energy consumption has been defined in the form of a standard double
logarithmic linear function (Miran, 2021).

In Cot = Uy + 0(111’1 Yt + (Xz(lnYt)z + 0(3(11’1Yt)3 + 0(411‘1Ect + €t (1)

In the function, CO represents per capita carbon dioxide emissions (kg), Y per capita real income
(S), Y2 Y per capita real income (S) squared, Y3 per capita real income ($) cubed, EC oil equivalent
energy consumption per capita (kg). and et represents the error term. As a precaution against the
autocorrelation problem, the Praise Winston nonlinear method was used to estimate the models
for each country (Miran, 2021). The stability tests of the CO2 emission variables of the countries
were determined by the ADF method (Miran, 2021). Praise Winston nonlinear method was used
to estimate the models. The stability tests of the CO, emission variables of the countries were
determined by the ADF method. According to the predicted model, the Breusch-Pagan test uses
the random effects model; The Hausman test shows that the random effects model should be
estimated. For this reason, random effects panel data estimation was made.

Findings: Our findings, between the years 1961-2018:
* There has been a 3.26% CO, increase every year in Brazil.
* There has been a 6.23% CO; increase every year in China.
* There has been a 4.65% CO, increase every year in India.
* There has been a 4.01% CO, increase every year in Turkey.
¢ In the Republic of South Africa, there has been an increase of 2.28% CO, every year.
* CO, emissions increased the most in China.
e When the EC elasticities are analyzed (Table 1), between the years 1961-2018:
¢ In Brazil, when EC increases by 10%, CO, emissions increase by 9.6%.
e When EC increases by 10% in China, CO, emissions increase by 10.3%.
* When EC increases by 10% in India, CO, emissions increase by 5.4%.

e When EC increases by 10% in Turkey, CO, emissions increase by 9.5%.
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¢ In the Republic of South Africa, CO, emissions increase by 10.2% when EC increases by 10%.

Conclusion: COP26 meetings held in Glasgow, Scotland in 2021 are important in terms of
evaluating the measures taken or to be taken by developed, developing and underdeveloped
countries for environmental problems and climate change. Especially since the late 1980s and early
1990s, it is seen that environmental problems and issues related to climate change have started to
take place in the academic community intensively. In our study, method, country group, data set
and the period caused the results to differ from previous studies. So, we got curves of various forms
of EKC. In general, there is an inverse N-shaped relationship between per capita carbon emissions
and per capita income. In addition, the coefficient of energy consumption being positive and
significant was in line with expectations. It is seen that the EKCs of countries are different due to
reasons such as population, the structure of their economy, and the size of their economy. Linear
curve for Brazil, U for India, linear for Turkey and inverse N curves for South Africa were obtained.
The inverted U, the classical view of the EKC, was valid only for China. It can be thought that the
reasons such as the transition from a labor-intensive economy to a capital-intensive economy in
the last forty years, and then the transition from a high-tech product and export-based
development model to a domestic consumption-oriented development model, can explain China
has classical EKC.
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ORGUTLERDE POLITIKA ALGILAMALARININ SAPKIN ORGUTSEL DAVRANISLAR
UZERINDEKI ETKILERi: POZITiF PSIKOLOJiK SERMAYENIN ARACI ROLU*

Giil KARAKUS?, Ebru AYKAN?

0z

Glinimuzde rekabette 6nde olabilmek igin insana verilen degerin artmasiyla birlikte, 6rgitin karanhk ytza
olarak nitelendirilen negatif davranislarin nedenleri ve engellenebilmesine yonelik ¢alismalara odaklanildig
gorulmektedir. Buradan hareketle, ¢alismanin amaci, orgitsel politika algilamasinin sapkin orgitsel
davraniglar tzerindeki etkisini belirlemek ve bu iki degisken arasindaki iliskide pozitif psikolojik sermayenin
aracilik rollinl tespit etmek olarak belirlenmistir. Arastirma evrenini Nevsehir'de faaliyet gosteren 4 ve 5
yildizl konaklama isletmelerinin calisanlari olusturmaktadir. 584 otel calisanina “Orgiitsel Politika Algilamasi”,
“Sapkin Orgiitsel Davranis” ve “Pozitif Psikolojik Sermaye” 6lceginden olusan anket uygulanmistir. Analizlerde,
orgltsel politika algilamalarinin sapkin 6rgitsel davranislar ve pozitif psikolojik sermaye Gzerinde pozitif ve
anlamli bir etkiye sahip oldugu tespit edilmistir. Orgiitsel politika algilamalarininsa sapkin érgiitsel davranislar
tizerindeki dolayl etkisinde, pozitif psikolojik sermayenin kismi aracilik roli Gstlendigi sonucuna ulasilmistir.

Anahtar Kelimeler: Politika Algilamasi, Sapkin Orgiitsel Davranis, Psikolojik Sermaye.
JEL Siniflandirmasi: M10, M19, D23.

THE EFFECTS OF PERCEPTIONS OF ORGANIZATIONAL POLITICS ON
ORGANIZATIONAL DEVIANT BEHAVIORS: THE MEDIATING
ROLE OF POSITIVE PSYCHOLOGICAL CAPITAL

Abstract

Today, with the increase in the value given to people in order to be ahead of the competition, it is seen that
the focus is on the causes and prevention of negative behaviors, which are described as the dark side of the
organization. From this point of view, the aim of the study was to determine the effect of perceptions of
organizational politics on deviant organizational behaviors and to determine the mediating role of positive
psychological capital in the relationship between these two variables. The population of the research consists
of the employees of 4 and 5 star accommodation enterprises operating in Nevsehir. A questionnaire consisting
of "Perception of Organizational Policy", "Deviant Organizational Behavior" and "Positive Psychological
Capital" scales was applied to 584 hotel employees. In the analyzes it was found that organizational politics
perceptions have a positive and significant effect on deviant organizational behavior and positive
psychological capital. It is concluded that positive psychological capital plays a partial mediating role in the
indirect effect of organizational politics perceptions on deviant organizational behaviors.

Keywords: Politics Perceptions, Organizational Deviant Behavior, Psychological Capital.
JEL Classification: M10, M19, D23.
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1. Giris

Hizla degisen diinyada orgitlerin basarisinin rekabet edebilme gticleriyle dogru orantili oldugu
kabul edilmektedir. Rekabette 6nde olabilmek iginse en dnemli kaynak olarak nitelendirilen insana
verilen degerin artmasi gerektigi lzerinde durulmaktadir. Orgiitsel basarinin saglanmasinda
cahisanlarin, 6rgitsel norm ve degerlere yonelik sergilemis olduklari davraniglarin ve algilarin 5nem
arz ettigi belirtilmektedir.

Amaclarin birden fazla kisi/grup tarafindan gergeklestirilmesi 6rgutlerin varlik nedeni olarak
degerlendirilmektedir (Kogel, 2005:27). Ancak, her zaman kisi/grup amaglari ile 6rguitsel amaglar
uyumlu olmamaktadir. Ozellikle kaynaklarin sinirliligi (Altintas, 2007:152), calisan katilimi
saglanmadan alinan uzun dénemli kararlar, amagclarin belirsizligi; politik, ekonomik, demografik,
teknolojik ve sosyo-kiiltiirel faktorler gibi orgiitii etkisi altina alan gevresel gliglerin zorlamasiyla
ortaya cikan degisimler (Can, 2005:284) ve 6rgit kiltiirii (Pelenk, 2020:443) bireylerin amaglarini
gerceklestirmek icin birbirlerini belirli davranislara sevk etme cabasi icine girmesine neden
olmaktadir. Orgiit lyelerinin giic kazanma ve bu giicii, baskalarini etkileme yéniinde kullanma
cabalar ise orgiitsel politikanin olusumuna katki saglamaktadir (Kogel, 2005:571). Orgiitlerde
karsilagilan kaginilmaz bir yon olarak degerlendirilen 6rgiitsel politika, 6rgiitsel amaglardan ziyade
bireysel amaclara odaklanan, 6rgit kurallarina aykiri ve ¢cogunlukla orglite ya da 6rgiit Gyelerine
zarar veren faaliyetler olarak tanimlanmaktadir (Landells ve Albrecht, 2013:357). Bu tiir politik
ortamlarin orgitin etkinlik ve verimliligini negatif yonde etkileyecegi, 6rgltsel amaglardan
bagimsiz olarak oOrgitlerde gictin etkin kullaniminin etkilenenler tarafindan olumsuz
algilanabilecegi savunulmaktadir. Bunun sonucunun ise c¢alisanlarda ortaya ¢ikan motivasyon
eksikligi ile birlikte yasanan hayal kirikhigini tetikleyebilecegi ve olusan negatif duygular ile
¢alisanlarin orgitsel normlari ihlal ederek hem o6rgiiti hem de 6rgut Uyelerini tehlikeye atan
gonllli  davranis olarak tanimlanan sapkin davranislara yonelmelerinde etkili olacagi
disunilmektedir (Lawrence ve Robinson, 2007:379). Yapilan calismalarda, orgitlerde politika
algilarinin is tutumlari Gizerinde anlamh etkileri oldugu ve negatif davranislarin sergilenmesine
neden olan faktorler arasinda yer aldigi ifade edilmektedir (Wiltshire vd., 2014:235). Ayrica,
orgltsel politika ile sapkin davranig kavramlarinin birbirleri ile yakin iligkili oldugu ve orgitlerde
saldirganlik ve giic elde etme isteginin 6rglitsel politikanin negatif yonlerini ortaya ¢ikaran nedenler
arasinda degerlendirildigi gortlmektedir (Varoglu ve Sigri, 2015:675).

Cevrenin karmasiklasmasi ve belirsizlesmesi sonucu orgitlerin  politik arena olarak
degerlendirilmesi ve politik davranislarin yaygin oldugu algisi, 6rgltte sapkin davraniglar
sergilenmesine neden olabilmektedir. Calisanlarin bu olumsuz davraniglardan kaginmalarini
saglamak iginse, pozitif yaklasimla degerlendirilmeleri gerektigi Uzerinde durulmaktadir.
Galisanlarin sahip olduklari yetenekleri ile pozitif tutumlarini hem giinlik hem de is yasamina
aktarmalari sonucu sorunlarin Ustesinden kolaylikla gelebilecekleri ifade edilmektedir. Boylece
orgltlerin ve bireylerin verimlilik diizeylerinin artacagi, dolayisiyla Ulkeye daha biylk katkilar
saglanabilecegi dustiniilmektedir.

Kisilerarasi iliskiler agina sahip olan turizm sektoriinde faaliyet gosteren ve agirlama
enddistrisinin ana bilesenlerinden birisini olusturan konaklama isletmeleri (Pizam ve Shani,
2011:78), emek yogun hizmet sunan isletmeler sinifinda yer almaktadir. Farkli 6zelliklere sahip
¢alisanlarin sorunlarinin zamaninda ¢oéziilememesi, olumsuz dislincelerin tepkilere, tepkilerinse
sapmalara donlismesine neden olmaktadir (Demir ve Tutlincl, 2010:64) Dolayisiyla politika
algilamasi ile ortaya c¢ikan sapkin davranislarin gercgeklestiriimemesi icin konaklama isletmelerinin
insan unsurunu optimum diizeyde yonlendirerek rekabet avantaji saglamasi gerektigi, calisanlarin
olumlu yonlerine vurgu yapilarak, verimliligin arttirilmasi ve yanlis algilarin zayiflatilmasi yolu ile
sapkin davraniglarin asgari diizeye indirilmesinin mimkin oldugu diistiinilmektedir.

Orgiitlerde politika algisi (OPA) ile sapkin érgiitsel davranis (SOD) kavramlarini bir arada ele alan
ve kavramlar arasindaki iliskiyi inceleyen arastirmalar (Bedi ve Schat, 2013; Priesemuth vd., 2013;
Nasurdin vd., 2014; Cohen, 2015; Zhao ve Sheard, 2019) bulunmaktadir. Benzer sekilde sapkin
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orgutsel davranis ile pozitif psikolojik sermaye (PPS) arasindaki iliskinin incelendigi (Bissessar, 2014;
Dora ve Azim, 2019) de gériilmektedir. OPA ile PPS arasindaki iliskiyi inceleyen calismalara (Abbas,
2014) ise az da olsa rastlanmaktadir. Fakat yapilan incelemelerde OPA ile SOD arasindaki iliskide
her iki kavramin bir biitiin halinde degerlendiriimedigi dikkat cekmektedir. Calismalarda SOD’{in alt
boyutlari cergevesinde sergilenen bazi davranislarin ele alindigi, PPS ile SOD arasindaki iliskide,
sadece gerceklestirilen sapkin davranislar boyutu (hirsizlik, isten ayrilma niyeti, ise ge¢ gelme veya
isten erken ayrilma vb.) ile PPS’nin degerlendirildigi gériilmektedir. Kisith olarak OPA ile PPS
kavramlari birlikte incelenmistir. Ancak hem Tirkiye’de hem yurtdisinda bu boyutlari bir arada ele
alarak inceleyen galismaya rastlanamamistir. Bu agidan bakildiginda, ¢alismanin tespit edilen
eksikligi giderme yoéniinde ilgili degiskenleri bir bitiin halinde irdelemesi ile birlikte literatiire katki
saglayacagl distniilmektedir Calismada degiskenlerin birbiri ile olan iligkileri SPSS ve AMOS veri
analizi programlari kullanilarak uygulamali bir bicimde ortaya konulmaktadir. Literattrde sinirli
sayida arastirmalara konu olan OPA, SOD ve PPS kavramlarinin birlikte ele alindigi bu ¢alismanin
amaci, OPA’nin SOD iizerindeki etkisini belirlemek ve bu iki degisken arasindaki iliskide PPS’nin
aracilik rollinii tespit etmektir.

2. Literatiir Ozeti
2.1. Orgiitsel Politika Algilamasi (OPA)

OPA, calisanlarin érgitlerini politik olarak algilamasina sebep olan faktérleri ve olusturduklari
politika algisinin, bireyin tutum ve davranislari tGzerinde yarattigi sonuglari ele alan kavram olarak
degerlendirilmektedir (Ferris ve Kacmar, 1992:93). Bireyin, orgitsel ortami politik olarak
algiladiginda, davraniglarini bu yonde sekillendirmesi ve ortamin politik hale déndstiiriimesi igin
¢aba sarf etmesi olagan bir durum olarak kabul edilmektedir. Dolayisiyla ortamin politik olup
olmamasinda, politik olarak algilanip algilanmamasinin etkili oldugu séylenmektedir (Bursali ve
Bagci, 2011:24). Bireylerin orgit icindeki catismalar kendi cikarlari dogrultusunda ¢dzme ve
orgitte ilerleme firsatlari elde etmeyi istemeleri (Asan ve Aydin, 2006:283-284), karar alabilmek
icin gerekli bilgilerin eksik veya belirsiz olmasi, 6rgit calisanlarinin karar alma sireglerinin igcinde
yer almamasi, yasanan olaylar ile ilgili farkli yorumlarin yapilmasi, degerli kaynaklarin kithgi (Kacmar
ve Carlson, 1997:629-630) ve alt kademe galisanlarin tist kademe ¢alisanlar arasinda var olan politik
davranislari algilamasi (Ozkalp ve Kirel, 2005:645-646) orgiitlerin politik olarak algilanmasini
etkileyen faktorler arasinda gosterilmektedir.

Orgiit icinde meydana gelen politik olaylarin algilanmasi ve bunlarin érgiite yansimalari ¢ok
genis bir degerlendirme alani bulurken, Ferris vd. (1989) tarafindan gelistirilen OPA modeli ile
konuya sinirlandirma getirilmistir (Parker vd.,1995:892; Kacmar vd., 1999:385). Model kapsaminda,
bireysel, ikili, grup ya da bolim dizeyinde katki saglayan ¢ok boyutlu bir yapi olarak tasarlanan
OPA, bireylerin érgiitsel politika algilariyla, bu algilarin davranissal sonuglarini ele almaktadir (Ferris
vd., 188). Bu gercevede orgit icindeki politik ortamin 6rgit ¢alisanlari tarafindan algilanmasinin
drglite, drgiitte calisan bireye ve is cevresine bagli olarak degisebilecegi ifade edilmektedir. OPA’ya
neden olan faktorler; orgutsel faktorler, is cevresi faktorleri ve kisisel faktorler olmak Gzere Ug
baslik altinda ele alinirken (Harrell-Cook vd., 1999:1095); OPA sonuglarinin da ise dahil olma, is
kaygisi, is tatmini, orgitten geri ¢ekilme, algilanan kontrol ve anlama (Ferris ve Kacmar, 1992:95)
olarak degerlendirildigi gorilmektedir.

2.2. Sapkin Orgiitsel Davranislar (SOD)

Orgiitiin amaglarina ulasmasini engelleyecek davranislarin calisanlar tarafindan sergilendigine
sahit olunmaktadir (Robinson ve Bennett, 1995:555). Maddi agidan oOrgitsel kayiplara neden
oldugu (Gruys, 1999:1) belirtilen ve sapkin olarak nitelendirilen (Lawrence ve Robinson, 2007:378)
egilimlerin daha ¢ok olumsuz davranislari tanimlamak icin kullanildigi ifade edilmektedir.

Ozkalp, Aydin ve Tekeli’ye (2012: 21) gre sapkin davranislar, diger negatif davranislarda oldugu
gibi o6rglt iklimine zarar veren, bireyleri rahatsiz ederek tedirgin olmalarina neden olan, ayni
zamanda orglite hem duygusal hem de maddi boyutu olan davranis olarak tanimlanmaktadir.

Uluslararas iktisadi ve Idari Incelemeler Dergisi



66 UITID-1JEAS, 2022 (36):63-82 ISSN 1307-9832

ilk olarak 1960’li yillarda incelenmeye baslanan kavramin temelini “Etiketleme Teorisi”nin,
kontrol teorisinin, sosyal 6grenme teorisinin, etnometodolojinin, gatisma teorisinin ve caydiricilik
teorisinin olusturdugu 6ngorilmektedir (Terry ve Steffensmeier, 1988:60). Baron ve Neuman
(1996), Giacalone ve Greenberg (1997), O'Leary-Kelly, Griffin ve Glew (1996), Robinson ve
Greenberg (1999), Skarlicki ve Folger (1997) isyeri sapmalarina yonelik kavramsal yaklagimlarin
cogunun, sapkinligin ya kurulusun kendisine ya Uyelerine ya da her ikisine yonelik
gerceklesebilecegini agikca kabul ettiklerini belirtmektedir (Bennett ve Robinson, 2000:350). Bu
baglamda sapkin davranisin isten kaginma, yanlis islemler yapma, fiziksel saldirganlik, sozli taciz,
sabotaj, hirsizlik (Spector ve Fox, 2002:271), adaletsizlik algisi, is tatminsizligi ve hatta heyecan
aramaya kadar varan bireye ve orglte yonelik gergeklestirilen ¢alisan tepkileri bigimlerinde
sergilenebilecegi duslinilmektedir (Bennett ve Robinson, 2000:349). Bununla birlikte, bireyin
sadece devamsizlik yaparak, ise gec gelerek ya da hi¢ gelmeyerek oOrgiite zarar vermedigi, ayni
zamanda, ¢calismasi gereken zaman diliminde hayal kurarak, yaptigi isin degersiz olduguna inanarak
ya da iste glin boyu kalabilmek icin ila¢ kullanarak da 6rgltsel verimliligin dismesine neden olan
sapkin davranislar gerceklestirdigi ifade edilmektedir (Mangione ve Quinu, 1975:114).

Sapkin davranislar iginde bulunulan c¢evresel ortamdan, bireylerin kisisel 6zelliklerinden
(O’Brien ve Allen, 2008:62), orgtit icinde algilanan adaletsizlikten (Spector vd., 2006:448), bireylerin
orgit beklenti ve kurallarini yerine getirmek istememelerinden (Robinson ve Bennett, 1995:556),
ekonomik degisimlerden dolayl isletmelerde ortaya c¢ikan gerginlikten, kiiresel rekabetin
artmasindan, kiiciilme ve yeniden yapilanma egilimlerinden kaynaklanabilmektedir. Orgiitsel norm
ve degerlerle ters diisen ve galisanlar tarafindan bilingli olarak gergeklestirilen bu tiir davraniglarin,
orgitl maddi ve manevi yonden zarara ugrattigi gorilmektedir. Dolayisiyla, sapkin davraniglarin
hem orgltlerin verimlilik duzeylerinin azalmasina neden oldugu hem de 6rgut performansini
negatif yoénde etkiledigi sonucuna varilmaktadir (Lawrence ve Robinson, 2007:378-379). Orgiitsel
deger ve normlarla ters diisen bu tiir davranislarin ¢alisanlar tarafindan bilingli ve planh bir bicimde
gerceklestirildigi bilinmektedir. Bu nedenle sb6zii gecen sapkin davranislarin kabullenilerek
incelenmesi gerektigi Uzerinde durulmaktadir (Varoglu ve Sigri, 2015:676).

2.3. Pozitif Psikolojik Sermaye (PPS)

Yaganan degisimlere ayak uydurabilmek ve rekabetgi avantaj elde edebilmek igin 6rgit icinde
negatif tutum ve davranislarin bir kenara birakilip, pozitif tutum ve davranislarin 6n plana gikarildig
kavramlar literatlirde yer bulurken (Keles, 2011:346; Akcay, 2011:79; Erkmen ve Esen, 2013:23),
ulusal ve uluslararasi yazinda pozitif 6rgltsel davranislarin 6rgiite yansimasi olarak nitelendirilen
psikolojik sermaye kavrami Gizerinde durulmaya baslanmistir (Kanten ve Yesiltas, 2013:86).

PPS, bireylerin gigli olan yanlarinin ortaya cikarilarak, elde edilen tecriibe ya da bireye
saglanan gesitli egitim firsatlari ile bireyin degistirebildigi ve gelistirebildigi 6zelliklerinin toplami
olarak degerlendirilmektedir (Luthans ve Youssef, 2007:326).

Kavramin bilinyesinde barindirdigi kriterleri belirlemeye yonelik yapilan ¢alismalar neticesinde,
ozyeterlilik, iyimserlik, umut ve esnekligin, bu kavrami en iyi aciklayan faktorler oldugu ifade
edilmektedir (Luthans vd., 2004:46; Luthans vd., 2006:388). Dolayislyla, PPS, (1) ozyeterlilik—
kendisine verilen gorevleri gereken cabayi gostererek basariyla tamamlayacagina dair kendine
guven duyma, (2) iyimserlik—su anda ve gelecekte kendisine verilen gérevlerde basarili olacagini
disiinme, (3) umut—kendisini basarmak istedigi amaca goétiiren yolda israrci olma ve basarili olmak
icin gerektigi zamanlarda gittigi yollari hedefe yonlendirebilme, (4) psikolojik dayaniklilik—
sorunlarla karsilasildiginda hedefe ulasmak igin ilerlemeyi sirdirebilme ve gigli durabilme ile
actklanan olumlu psikolojik bir durum (Luthans vd., 2006:388; Luthans vd., 2007:542; Luthans vd.,
2007: 3) olarak ele alinmaktadir.

PPS kavraminin/bilesenlerinin gelistirilebilir ve yonetilebilir olmasinin bireyin ¢alisma hayatina
dnemli katkilar saglayacag diisiinilmektedir. Orgiitte gerceklestirdikleri faaliyetlerin kendilerini
gelistirdigini ve bunun karsiligini 6zel hayatlarinda aldiklarini dislinen bireylerin 6rgitlerine ve
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mesleklerine daha bagh olduklari gérilmektedir. Dolayisiyla, érgitlerinde tlimh hava olusturmak
isteyen, bireysel/6rgiitsel performansin artmasini arzulayan st yonetimin, psikolojik sermayeye
yatirim yapmasi gerektigi sonucuna variimaktadir.

2.4. Kavramlar Arasindaki iliskiler

Orgiit politikalarinin stres tizerinde 6nemli ve pozitif yonlii etkisi oldugu, politikalarin varliginin
calisanin stresine yol acacak esitsizlik ve belirsizlik durumu olusturacagi savunulmaktadir. Orgiitsel
politikanin yaygin oldugu algilandiginda, stres diizeyi ile birlikte SOD’(in daha fazla gerceklesecegi
yapilan arastirmalarla desteklenmektedir (Ferris vd., 1993; Ferris vd., 1994; Ferris vd., 1996;
Cropanzano vd., 1997; Yilmaz ve Ekici, 2006; Soysal, 2009; Danish vd., 2014; Karacaoglu ve Arat,
2019). Bununla birlikte, ¢alisanlarin 6rgiitte adalet olduguna inanmalari durumunda, 6rgiiti daha
az stresli olarak tanimladiklari ve sapkin davranis bigiminde sergilenen (retkenlik karsiti
davranislarda bulunma olasiliklarinin azaldigi ifade edilmektedir (Nasurdin vd., 2014:245-246). Alan
yazinda OPA ile SOD arasindaki iliskiyi belirlemek {izere calismalar yapildigi gériilmektedir (Vigoda,
2002; Peterson, 2002; Appelbaum vd., 2005; Zettler ve Hilbig, 2010; Bodla ve Danish, 2011;
Shamsudin vd., 2012; Nasurdin vd., 2014; Baloch vd., 2017; Dirik, 2019). Arastirmalar
dogrultusunda, orgltlerde politika ve politika algilamalari ile 6rglite yonelik sapkin davraniglar
arasinda yakin bir iliski oldugu; politikanin sapkin davranislarin yapilanmasinda 6nemli rol oynadigi
ve sapkin davranislarin 6rgiitsel politikanin negatif yonlerini ortaya cikaran nedenler arasinda
gosterildigi ifade edilmektedir (Varoglu ve Sigri, 2015:675). Buradan hareketle OPA ile SOD
arasindaki iliskiye yonelik hipotez olusturulmustur:

Hipotez 1: Orgiitsel politika algisi, sapkin érgiitsel davranislar lizerinde pozitif etkiye sahiptir.

OPA ile PPS arasindaki iliskiyi test eden ¢alismalara alan yazinda fazla rastlanmamaktadir. Abbas
vd. (2014: 1824-1825) tarafindan yapilan arastirmada, PPS’nin performans ve is tatmini gibi arzu
edilen sonuclar {izerinde pozitif etkiye sahip oldugu; ancak OPA ve PPS arasinda anlamli bir iliski
olmadigi sonucuna ulasilmaktadir. Tirkiye’de ise Orug ve Kutanis (2015: 36-38)’in, PPS’nin 6rgitsel
politikaya yakin bir kavram olan politik davranislar Gzerindeki etkisini belirlemek Uzere bir
arastirma yaptig gériilmektedir. istanbul’da faaliyet gésteren dzel ve kamu iiniversitelerinde gorev
yapan akademisyenler ile yUrutiilen galisma sonucunda disiik psikolojik sermaye seviyesine sahip
akademik personelin, yliksek psikolojik sermaye seviyesine sahip akademik personelden daha fazla
taviz verme, abarti, samimiyetsizlik ve iyilik aligverisinde bulunma gibi politik davranis sergileme
egiliminde oldugu bulgusuna ulasildigi ifade edilmektedir. Bu calisma ile 6rgltsel politika literatir
kapsaminda degerlendirilen politik davranis ile PPS kavraminin incelendigi ve aralarinda negatif
yonli ve anlamli bir iliski bulundugu gorilmektedir. Teknoloji sektériinde psikolojik sermayenin ve
is tatmininin performans tzerindeki etkisinin incelendigi arastirmada Pelenk (2018: 367) tarafindan
PPS ve OPA’nin sonuglari arasinda yer alan is tatmininin, performans iizerinde pozitif ve anlamli bir
etkiye sahip oldugu sonucuna ulasildigi ifade edilmektedir. Sevik (2019), tarafindan yapilan doktora
tez calismasinda ise calisanlarin algiladiklari 6rgltsel politika seviyesinin artmasi durumunda,
cahisanlarin daha cok isten ayrilma niyeti sergiledigi; PPS ile sessizlik seviyeleri ve is tatmin
seviyelerinde azalma meydana geldigi belirtilmektedir. Bu calismalar 1siginda olusturulan OPA’nin
PPS Uzerindeki etkisine yonelik hipoteze asagida yer verilmistir:

Hipotez 2: Orgiitsel politika algisi, pozitif psikolojik sermaye {izerinde pozitif etkiye sahiptir.

PPS diizeyleri yiksek olan bireylerin, kendilerinde stres yaratarak, sapkin davranislara
yonlendirecek egilimler ile kolaylikla basa cikabilecekleri (Abbas vd., 2014:8), zor sartlarda bile
sorunlari hos karsilayacaklari ve lstlendikleri gérevleri tamamlayabilmek icin kendilerini motive
edecekleri (Kumlu ve Nergiz, 2018:9) disiiniilmektedir. Buradan hareketle PPS ile SOD arasindaki
iliskiye yonelik hipotez asagida belirtildigi gibi olusturulmustur:

Hipotez 3: Pozitif psikolojik sermaye sapkin 6rgltsel davranislar lizerinde negatif etkiye sahiptir.
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PPS’nin, stres, agir is yuki, zaman baskisi ve yapilan isin kapsami gibi bireyi zorlayici ve
gerceklestirmek istedigi amacina ulasmasini engelleyici faktorlere karsi tampon gorevi yapabilecek
proaktif basa ¢ikma mekanizmasina ve hedef yonelime sahip oldugu ifade edilmektedir. Yiksek
politika algisina sahip olan bireylerin hem 6rgiti hem de kendilerini negatif yonde etkileyecegini
disuindiikleri kosullarla micadele edebilmek igin yiiksek PPS bilesenlerine sahip olmalari gerektigi
disunilmektedir. Boylece calisanlarin yasadiklari negatif olaylar karsisinda amaclarini
gerceklestirebilmek icin farkli yollar gelistirebilecegi, israrci olacagi, proaktif davranislar
sergileyecegi ve inisiyatif kullanabilecegi belirtimektedir (Abbas vd., 2014:1817-1818). OPA’ya
sahip olan bireylerin sapkin davranis sergileme egiliminde oldugu bilinmektedir. Ancak birey,
ylksek PPS bilesenlerine sahip oldugunda ya sorunlu davranislarla karsilasmamakta ya da
karsilagtiginda sapkin davranis biciminde tepki vermeyi tercih etmemektedir. Bu durum bireylerin
uzun vadede blylk kazang elde edeceginin gostergesi olarak kabul gérmektedir (Caprara vd.,
2004:760). Ayrica, kendine giivenen, etki diizeyi yuksek bireylerin olumsuz geri bildirimler,
gerileme, belirsizlikler ve zorluklarla karsi karsiya kaldiklarinda basarisizlik yasamayacaklari, daha
fazla motivasyona sahip olduklarindan daha az gliven kaybi ile kendilerini zayiflatacak davranislara
yonlenmeyecekleri belirtilmektedir (Bandura ve Locke, 2003:96). Buradan hareketle PPS’nin
aracilik etkisine ait olusturulan hipoteze asagida yer verilmektedir:

Hipotez 4: Pozitif psikolojik sermaye orgiitsel politika algisi ile sapkin 6rgitsel davranislar
arasindaki iliskide aracilik roli Gistlenmektedir.

3. Veri Seti ve Yontem
3.1. Arastirmanin Etik izinleri

Yapilan bu galismada “Yiksekdgretim Kurumlari Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Yonergesi”
kapsaminda uyulmasi belirtilen tim kurallara uyulmustur. Yénergenin ikinci bélimu olan “Bilimsel
Arastirma ve Yayin Etigine Aykiri Eylemler” bashgl altinda belirtilen eylemlerden higbiri
gerceklestirilmemistir. Makale “2020 yili 6ncesi arastirma verileri kullaniimasi ve doktora tez
calismasindan Uretilmesi” sebebiyle etik kurul gerektirmeyen galismalar arasinda yer almaktadir.

3.2. Aragtirmanin Amaci ve Modeli

Aragtirmanin amaci, orgitsel politika algilamasinin sapkin 6rgitsel davraniglar Gzerindeki
etkisini belirlemek ve bu iki degisken arasindaki iliskide pozitif psikolojik sermayenin aracilik rolini
tespit etmektir. Yazindaki boslugu dolduracak olmasi bakimindan bu ¢alisma 6nem arz etmektedir.

Arastirma kapsaminda bireylerin érgiitteki politik ortama yénelik algilamalarinin SOD iizerinde
etkili olacagi varsayllmaktadir. Ayrica konaklama isletmeleri ¢alisanlarinin OPA ile SOD arasindaki
iliskide PPS’nin belirleyici bir degisken oldugu disinilmektedir. Bu baglamda; belirtilen
degiskenler arasindaki iliskilerin var oldugu varsayimina dayanilarak Sekil 1’de gorilen model
gelistirilmistir:

Arastirma modelinde OPA ile SOD arasindaki iliskinin varligi sorgulandigi icin, bu iki degiskenden
OPA, sSOD’iin belirleyicisi olarak degerlendiriimektedir. Dolayisiyla politik alginin ‘bagimsiz
degisken’ rolini Ustlenmesi, sapkin davranisin ise ‘bagimh degisken’ olarak ele alinmasi
gerekmektedir. PPS ise araci degisken olarak degerlendiriimektedir. Modelde, algilamanin davranis
izerindeki etkilerinin icinde bulunulan sireglerle alakali oldugu ve bu sireglerin sonucu
etkileyerek, aracilik ettigi gorist kabul edilmektedir. Araci degiskenin betimlenmesi icin model
olarak bir yol diyagrami gizilmektedir (Baron ve Keny, 1986: 1176). Diyagram esas alindiginda,
PPS’nin aracilik etkisinden séz edebilmek icin OPA’nin SOD iizerinde dogrudan bir etkiye sahip
olmasi; PPS’nin SOD {izerinde bir etkisinin bulunmasi ve OPA’nin PPS lizerinde etkisinin bulunmasi
gerektigi sonucuna varilmaktadir.
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Sekil 1: Arastirma Modeli Simgesel Gosterimi

Pozitif
Psikolojik
Sermaye

Sapkin
Orgiitsel
Davramslar

Orgiitsel
Politika
Algilamasi

3.3. Arastirmanin Kapsami, Orneklemi ve Kullanilan Olgekler

Arastirma evrenini i¢ Anadolu Bélgesi’nin dnemli turizm merkezlerinden olan Nevsehir il ve
ilcelerinde faaliyet gosteren 4 ve 5 yildizlh konaklama isletmelerinin calisanlari olusturmaktadir.
Nevsehir ili merkez ve ilgelerinde Kultir ve Turizm Bakanhgi’'ndan belgeli bu kriterlere sahip
konaklama isletmelerinin sayisinin 26 oldugu tespit edilmistir. Arastirma evrenini olusturan
konaklama isletmelerinin toplamda 1300 calisana sahip oldugu yiz yiize yapilan gorismeler
sonucunda tespit edilmistir. Arastirma kapsaminda ¢oklu regresyon, faktor analizi, yapisal esitlik
modellemesi gibi analizler yapilmasi durumunda, ulagilmasi gereken &érneklem sayisinin tespit
edilmesi icin bu analizlerin gerektirdigi 6zel kosullarin dikkate alinmasi gerekmektedir. Orneklem
blyuakluginin hesaplanmasinda, arastirmacilar tarafindan evren biyikligine gore gelistirilmis
olan ve 6rneklem biylklGgiini gosteren tablolardan yararlaniimaktadir. Farkli evrenler icin kabul
edilebilir asgari o6rneklem buyudkliklerinin  gosterildigi tablo dikkate alindiginda, evren
buyukliglnin 1500 olmasi durumunda %99 givenilirlik dizeyinde 461 kisi olmasi gerektigi
belirtiimektedir (Glrbliz ve Sahin, 2017:128-130). Dolayisiyla 1300 kisiden olusan evrenden 584
kisiye ulasilmis olmasi, istatistiki analizler yapilabilmesi icin yeterli sayiya ulasildiginin gostergesi
olarak kabul edilmektedir.

Calismada nicel arastirma desenleri arasinda yer alan ve katimcilarin bir konu/olay hakkindaki
gorusleri doldurulan anketler araciligiyla belirlenmeye c¢alisilan tarama modeli kullaniimaktadir.
Modelde genig kitlelerinin goérisleri alindigindan, genellenebilir sonuglara ulasilabilmekte,
degiskenler arasindaki iliskiler ayni anda test edilebilmekte, arastirmaciya esneklik saglanmakta ve
katihmcilarin géris ve tutumlarinin standart bir 6lgek ile tespit edilmesi mimkiin olabilmektedir
(Girbuz ve Sahin, 2017:105-108).

Konaklama isletmelerinde c¢alisanlarin érgitlerini ne derece politik algiladiklarini 6lgmek igin
Kacmar ve Ferris (1991) tarafindan gelistirilen ve Tiirkge uyarlamasi Erol (2015) tarafindan yapilmis
olan &lcek kullanilmistir. Olgek 21 ifadeden ve (g alt boyuttan olusmaktadir. Yiikselmek igin
gerekeni yapmak (11 ifade), genel politik davranis (6 ifade) ve durustliik/is ahlaki (4 ifade) ile
dlctilmustiir. Olcegin bir ifadesi “Bu isletmede maas ve terfi politikalari calisanlara bildirilir.”
bicimindedir. Calismada 6lgegin glvenilirligi 0,94 olarak 6lgilmustir. Calisanlarin gerceklestirdigi
sapkin davranis tirlerini belirlemek amaciyla Bennett ve Robinson (2000) tarafindan gelistirilen
SOD 6lgegi kullanilmistir. Olgek 19 ifade ve 2 alt boyuttan olusmaktadir. Orgiite yénelik sapkin
davranis (12) ifade ve bireye yénelik sapkin davranis (7) ifade ile dl¢iilmustiir. Olcegin bir ifadesi
“Bu isletmede calisanlarla alay edilir.” bicimindedir. ilgili 6lceklerin giivenilirlikleri sirasiyla 0,81 ve
0,78 olarak ifade edilmistir. Calismada Luthans vd. (2007) tarafindan gelistirilen ve Tirkge
uyarlamasi Erkmen ve Esen (2013) tarafindan yapilmis olan PPS élcegi kullaniimistir. Olcek 18 ifade
ve 3 alt boyuttan olusmaktadir. Ozyeterlilik (9) ifade, umut (7) ifade ve iyimserlik (2) ifade ile
dlcilmistir.  Olgegin bir ifadesi “Su aralar kendimi isimde oldukca basarih gérmekteyim.”
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bicimindedir. ilgili calismada 6lcegin glivenilirligi 0,88 olarak tespit edilmistir. Sorular 5’li Likert
Olgegi kullanilarak hazirlanmistir (1= Kesinlikle Katiimiyorum, 2= Katiimiyorum, 3= Ne Katiliyorum
Ne Katilmiyorum, 4= Katiliyorum, 5= Kesinlikle Katiliyorum).

Katiimcilarin  demografik &zelliklerini belirlemek ve OPA’nin (bagimsiz), SOD (bagimli)
Uzerindeki etkisini belirlemede PPS’nin aracilik rolinii 6lgmek igin soru formu (anket)
hazirlanmistir. Soru formunun ilk béliminde arastirmanin degiskenlerine ait ifadelere, ikinci
bolimunde ise demografik degiskenlere ait ifadelere yer verilmistir.

Soru formlari ile elde edilen veriler, SPSS 22 (Statistical Package for Social Sciences) ve AMOS
(Analysis of Moment Structures) istatistiksel veri analizi paket programlarina yuklenerek, gereken
analizlerin yapilmasi igin hazir duruma getirilmistir. Verilerin normal dagilip dagilmadiklari,
Garpiklik ve Basiklik (Skewness ve Kurtosis) testi ile yapilmis ve Tablo 1’de gosterilmistir. Carpikhk
degerlerinin-, 767 ve ,457 araliginda oldugu, basiklik degerlerinin ise-,049 ve ,678 degerleri arasinda
oldugu tespit edilmistir. Normal dagilimda bu degerlerin +1.0 ile-1.0 arasinda olmasi gerekmektedir
(Girbuz ve Sahin, 2014:214). Yapilan test sonucunda her bir madde igin verilerin esik degerin
altinda olmasi nedeniyle normal dagildigi kanaatine variimistir.

Tablo 1: Carpiklik-Basiklik Degerleri

OPA sOD PPS
Carpiklik (Skewness) -,388 ,457 -, 767
Basiklik (Kurtosis) ,078 -,049 ,678

Arastirmaya katilanlarin demografik oOzelliklerine iliskin veriler frekans ve yilizde degerleri
kullanilarak degerlendirilmistir. Bunun yani sira OPA, SOD ve PPS 6lgekleri vasitasiyla elde edilen
verilerin teorik olarak gelistirilen modele uygunlugunu test etmek amaciyla agiklayici faktor analizi
(AFA) ve dogrulayici faktor analizi (DFA) yontemleri kullanilarak analizler yapilmistir. Arastirmada
degiskenler arasindaki iliskileri analiz etmek i¢in Yapisal Esitlik Modeli (YEM) kullaniimistir. Sonraki
asamada arastirmaya katilanlarin OPA ile SOD ve PPS diizeylerini belirlemek icin ortalama ve
standart sapma degerleri hesaplanmistir. Son asamada ise 6nce OPA’ya iliskin degiskenlerin, SOD
Uzerindeki: sonra OPA’nin PPS (izerindeki, daha sonra PPS’nin SOD Uzerindeki etkilerini belirlemek
icin regresyon analizleri yapiimistir. Sonucta, denkleme 6nce giren OPA degiskenlerinin SOD
degiskenlerini aciklama giiclerinin; denkleme sonra giren PPS degiskenlerinin OPA ile SOD
degiskenlerini agiklama gliglerinin olup olmadigi degerlendirilmistir.

4. Bulgular

Arastirma ile elde edilen bulgulara ve analiz sonuglarina bu béliimde yer verilmektedir. Calisan
584 kisiye ait demografik veriler ve frekans dagilimlari Tablo 2’de gosterilmektedir. Bulgulara gére
biyulk bir gogunlugu erkeklerden olusan katilimcilarin 20-30 yas araliginda oldugu goriilmektedir.
Katilimcilarin %47’sinin lise ve dengi okuldan mezun oldugu dikkat ¢ekmektedir. Demografik
ozellikler mesleki deneyim acisindan degerlendirildiginde, katilimcilarin %39 gibi buyilk bir
cogunlugunun 5 yiIl ve daha az deneyime sahip oldugu gorilmektedir. Buradan hareketle
konaklama isletmelerinde ¢alisan devir hizinin yiksek oldugu ifade edilebilir. Katiimcilara bir tst
diizey yoneticilerinin cinsiyeti soruldugunda ise %25 kadin; %74 erkek cevabi alinmistir.

Arastirma kapsaminda oOlgeklerin boyutlandirmasi ile ilgili bilgi sahibi olabilmek igin AFA
uygulanmistir. AFA’nin uygulanmasindan sonra elde edilen yapilar DFA ile tekrar incelenmistir. Kim-
Yin (2004), bir maddenin 6lcekte kalmasi igin O6rneklem buyiklugine bakilmasi gerektigini
onermektedir. Buna gore, faktor yikinin 0,30 olmasi durumunda o madde icin O6rneklem
blyakluginin en az 350; 0,40 olmasi durumunda 200; 0,50 olmasi durumunda 120; 0,60 olmasi
durumunda 85 ve 0,70 olmasi durumunda ise érneklem biylklaginin 60 kisi olmasinin yeterli
oldugu ifade edilmektedir. Scherer, Wiebe, Luther ve Adams (1988)’ta sosyal bilimlerde agiklanan
varyansin %40 ile %60 arasinda olmasinin yeterli kabul edilmesi gerektigini vurgulamaktadir
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(Cokluk vd., 2010:194-197). Dolayisiyla g¢alismada faktor yikd icin kabul noktasi 0,40 olarak

belirlenmistir.

Tablo 2: Katihmcilarin Demografik Ozellikleri

Demografik . Demografik Yiizde
Deéiskgenler f Yiizde (%) Deéi;kgenler f (%)
Cinsiyet Bir Ust Diizey Yonetici Cinsiyeti
Kadin 158 36,2 Kadin 108 25,2
Erkek 278 63,8 Erkek 318 74,3
Toplam 436 100 Toplam 428 100
Yas Egitim Diizeyi

19 ve alti 36 8,1 ilkdgretim 81 18,4
20-30 arasi 218 49,3 Lise ve Dengi Okul 207 46,9
31-40 arasi 137 31,0 Meslek Yuksek Okulu 61 13,8
41-50 arasl 43 9,7 Fakulte/Yiksekokul 83 18,8
51 ve lzeri 8 1,8 Yiiksek Lisans /Doktora 9 2,0
Toplam 442 100 Toplam 441 100
Mesleki Deneyim Siiresi Caligilan Birim

1vyildan az 60 14 On Biiro Hizmetleri 120 27,5
1-5yil 167 38,9 Kat Hizmetleri 99 22,7
6-10 yiIl 106 24,7 Yiyecek-icecek 113 25,9
11-15yil 54 12,6 Animasyon 4 0,9
15 yil ve Uzeri 42 9,8 Diger 100 22,9
Toplam 429 100 Toplam 436 100
Medeni Durum Calisilan Konum

Evli 228 51,9 Yéneticiyim 60 13,8
Bekar 204 46,5 Yonetici degilim 375 86,2
Diger 7 1,6 Toplam 435 100
Toplam 439 100

Arastirma kapsaminda kullanilan 6lgeklerin faktor desenini ¢ikarmak icin Temel Bilesenler
Analizi ve dik dondirme yontemlerinden maksimum degiskenlik (varimax) tercih edilmistir.
Olgeklere uygulanan ilk AFA sonucunda ortak varyans (communalities) 0,40'in altinda kalan ifadeler
analizden gikartilmis ve AFA tekrarlanmistir. Orneklem biyiikliginiin yeterliligine karar vermek
icin KMO degerine, verilerin ¢cok degiskenli dagilimdan gelip gelmedigini test etmek iginse Bartlett
kiiresellik testine bakilmistir. Olgeklerden cikartilan ifadeler sonucunda nihai AFA sonuclari Tablo
3’te gosterilmistir. Elde edilen 6z degerleri, varyanslari ve giivenirlik (Cronbach’s Alpha) degerleri

tabloda verilmistir.

Tablo 3: Faktér Analizi Sonuglari

OPA Olgegi Ozdeger Varyans (%) Cronbah’s Alpha
Diiriistliik/is Ahlaki (4 madde) 3,155 21,60 ,860
Ust’iin ve Calisma Arkadasinin Davranisi (3 1,891 14,50 ,732
madde)

Yikselmek icin Gerekeni Yapmak (3 madde) 1,244 13,47 ,704
Genel Politik Davranis (2 madde) 1,005 11,20 ,631

Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) Orneklem Yeterliligi Olgutii: %76,5
Bartlett's Kiresellik Testi igin Ki-Kare: 1214,35; p<0,00
Agiklanan toplam varyans: %.60,78; Olgegin tamami icin giivenirlik katsayisi: 0,73

SOD Olgegi Ozdeger  Varyans (%) Cronbach’s Alpha
Bireye Yonelik Sapkin Davranislar (7 madde) 8,931 33,53 ,909
Orgiite Yonelik Sapkin Davranislar (10 madde) 1,454 27,55 ,918

Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) Orneklem Yeterliligi Olguitii: %95,1
Bartlett's Kiresellik Testi icin Ki-Kare: 5376,23; p<0,00
Agiklanan toplam varyans: %.61,08; Olgegin tamami igin glivenirlik katsayisi: 0,91
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Tablo 3 (Devami): Faktor Analizi Sonuglari

PPS Olgegi Ozdeger Varyans Cronbach’s Alpha
(%)

Ozyeterlilik (OZY) (10 madde) 10,045 55,808 1938

Umut ve iyimserlik (UVIi) (8 madde) 1,175 6,527 ,899

Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) Orneklem Yeterliligi Olcitii: %96,7
Bartlett's Kiiresellik Testi igin Ki-Kare: 6078,70; p<0,00

Aciklanan toplam varyans: %.62,34; Olgegin tamami icin giivenirlik katsayisi: 0,92

Tablo 3; KMO degerleri ve Bartlett kiresellik testi, drneklem blytklGgiintn yeterli oldugunu ve
verilerin ¢ok degiskenli normal dagilimdan geldigini gostermektedir. Sonuglara gore faktor analizi

varsayimlari saglanmaktadir.

Degiskenlere iliskin korelasyon matrisi ve degiskenlerin aritmetik ortalamalari ile standart

sapmalarina Tablo 4’te yer verilmistir.

Tablo 4: Degiskenlere iliskin Korelasyon ile Aritmetik
Ortalama ve Standart Sapma Analizi Sonuglari

Boyut 1 2 3 Aritmetik Ortalama Standart Sapma
1. OPA 1 ,389% ,162* 2,940 ,527
2. PPS ,389% 1 -,183* 3,661 ,812
3.50D ,162* -,183* 1 2,243 ,800
*p<0,00
Sekil 2: Yapisal Model Sonuglari
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Tablo 4 incelendiginde, yapilarin korelasyonlari arasinda pozitif/negatif ve anlamli iliski oldugu
gdzlenmektedir. Arastirma bulgularina gére OPA ile PPS arasinda (r=,389; p<,00) pozitif yénli, orta
diizeyde ve anlamli, OPA ile SOD arasinda (r=,162; p<,00) pozitif yénli, zayif ve anlaml bir iliski
oldugu tespit edilmistir. Dolayisiyla, OPA’nin artmasi durumunda, SOD’{in ve PPS diizeyinin artacagi
ifade edilebilir. Ayrica, PPS ile SOD arasinda (r=-,183; p<,00) negatif yonlii, zayif ve anlamli bir iliski
bulunmaktadir. Bu sonug PPS diizeyinin artmasinin SOD’lin azalmasini sagladigini géstermektedir.

Arastirma amaci kapsaminda gelistirilen modelin ve hipotezlerin test edilmesi icin Yapisal Esitlik
Modeli (YEM) uygulanmistir. Uygulanan YEM’e iliskin sonuglar Sekil 2’de 6zetlenmektedir. YEM
sonucunda elde edilen uyum iyiligi indekslerinin Sekil 2’de gorildugi Gzere iyi ve kabul edilebilir
dizeylerde oldugu anlagiimaktadir.

Yapisal model sonuglarina Tablo 5’te yer verilmistir.

Tablo 5: Yapisal Model Sonuglari

Hipotezler iligkiler Std. Faktor Yiik(B) t Degerleri R2 Sonug
H1 OrPA —> sOD ,266%* 3,835 ,08 Kabul
H2 OPA —>  PPS ,807* 7,990 ,65 Kabul
H3 PSS —> sSOD -,201* -3,782 ,04 Kabul

Uyum indeksleri: x 2/sd= 2,175; CFI=,910; GFI=,840; AGF|=,823; RMSEA=,048; TLI=,905; *p<0,05; **p<0,00

Genellikle, uyum iyiligi indeksinin x 2/sd i¢in 2 ve alti iyi uyumu, 2 ile 3 arasi ise kabul edilebilir
uyumu gostermektedir. GFI'nin, 0,90’dan; AGFI’'nin, 0,80’den; CFI'nin ise 0,90’dan biylk olmasi
onerilmektedir. Bununla birlikte RMSEA’nin ise 0,05 ve altinda olmasi iyi bir uyumu, 0,08’in altinda
olmasi ise kabul edilebilir bir uyumu ifade etmektedir (Schermelleh-Engel, 2003: 23-74). Bu
¢alismada GFI, 0.90’dan kigiik (0,840); AGFI, 0,80’den buyik (0,823); CFI 0.90’dan biyik (0,910);
RMSEA 0,05’ten kiiciik (0,048) cikmistir. indeks degerlerine bakildiginda x 2/sd ve GFl icin kabul
edilebilir bir uyumdan diger degerler iginse iyi uyumdan bahsedilebilmektedir.

Gorildigu tzere OPA, SOD’U pozitif ve anlamli sekilde etkilemektedir (B=,266, t=3,835, p<,00).
Bu sonug, OPA ile SOD arasinda anlamli seviyede pozitif yonlii iliski oldugunu géstermektedir.
Kisaca OPA’daki artis SOD’{i de arttiracaktir. Dolayisiyla bu bulgu H1 hipotezini desteklemektedir.

Benzer sekilde OPA’nin PPS'yi pozitif ve anlamh sekilde etkiledigi gériilmektedir (B=,807,
t=7,990, p<,05). Bu sonug, OPA ile PPS arasinda anlamli seviyede pozitif yénli iliski oldugunu
gostermektedir. Diger bir ifade ile OPA’daki artis PPS diizeyini artiracaktir. Bu sonug, H2'nin
desteklendigini ispatlamaktadir.

Bununla birlikte PPS’nin SOD’{i negatif ve anlamli sekilde etkiledigi anlasiimaktadir (B=-,201, t=-
3,782, p<,00). Bu sonug, PPS ile SOD arasinda giiclii olmasa da anlamli seviyede ve negatif yonlii
iliski oldugunu gostermektedir. Kisaca PPS diizeyindeki artis SOD gerceklesme oranini azaltacaktir.
Dolayisiyla analiz H3’lin desteklendigini ispatlamaktadir.

OPA, SOD’l zayif bir etki ile PPS’yi ise giicli bir etki ile yénlendirmektedir. PPS, SOD’e zayif
diizeyde ve negatif etki etmektedir. Bagimsiz degisken OPA, SOD bagimli degiskenindeki varyansin
%08'ini aciklamaktadir. Diger bagimsiz degisken PPS ise SOD bagimli degiskenindeki varyansi %04
oraninda agiklamaktadir. Bununla birlikte OPA’nin PPS varyansini %65 oraninda agikladigi
gorulmektedir.

Arastirma kapsaminda PPS’nin OPA ile SOD arasindaki iliskide aracilik rolii de incelenmistir.
Kurulan model araciligi ile OPA’nin SOD {izerindeki etkisini azaltmak icin; PPS’nin araciligina ihtiyag
duyulmaktadir. Mevcut arastirmada YEM sonuglarina gére OPA, SOD (zerinde zayif bir etki
diizeyine sahip iken, PPS’nin SOD’ii orta diizeyde ve negatif yonli etkiledigi gériilmustiir. Bununla
birlikte OPA, PPS’yi orta diizeyde etkilemektedir. PPS’nin yer almadigi, yalnizca OPA’nin SOD
Uzerindeki direkt etkisinin 6l¢lildiigli model olusturulmustur (B=,162, p<,01). Bu bulguya gore
OPA’nin tek basina SOD’ii pozitif ve anlamli bigcimde etkiledigi tespit edilmistir. Sonrasinda yapisal
modeldeki PPS degiskeninin araci oldugu model dikkate alinmistir. Modelde PPS araciligi ile
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OPA’nin SOD (izerinde pozitif ve anlamli etkiye sahip oldugu saptanmistir (B=,071, p<,01). Ancak
OPA’nin SOD (izerindeki pozitif etkisinin azaldigi gériilmistir. Sekil 3'te goriildiigi gibi PPS’nin OPA
ile SOD arasindaki iligkiyi kismen agikladigi (B=,27 iken B=,22) ve kismi aracilik roliine sahip oldugu
anlasiimaktadir. Bulguya dayanarak H4 hipotezi kabul edilmistir.

Model kapsaminda pozitif psikolojik sermayenin araci roliine Sekil 3'te yer verilmistir:

Sekil 3: Pozitif Psikolojik Sermayenin Araci Rolii
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ilgili bulgu gdz éniinde bulunduruldugunda, OPA’nin azalmasiyla birlikte SOD’{in de azalmasi
gerekmektedir. Bu noktada PPS devreye girmektedir. Dolayisiyla, OPA’ya yénelik PPS’nin
giiclendirilmesi yolu ile SOD’{in azaltilabilecegi ifade edilebilir.

5. Sonug

Orgiitlerde cok yaygin oldugu bilindigi halde, genellikle 6rgiitsel politika hakkinda gériis
bildirmekten uzak duruldugu goérilmektedir. Yapilan arastirmalar, politik orgiitlerde calisan
bireylerin veya calistiklari 6rgiitlerin politik oldugunu algilayan bireylerin kendi amaglarina ulasmak
adina bilingli olarak politik hareket etmeyi veya sessizleserek geri ¢ekilmeyi tercih ettiklerini
gostermektedir. Politik davraniglarda bulundugu algilanan bireylerin édullendirildigi ya da kayda
deger sonuglar elde ettigi fark edildiginde ise orglitlerde politik etkinlik seviyesi ylikselebilmektedir.
Buna bagl olarak calisilan o6rgiite duyulan giliven kaybolmakta, orgitin adaletsiz oldugu
hissedilmekte ya da cesitli yonetim kademelerinde galisanlara yakin olanlarin amaglarina ulastigi
goruldiigiinde bu iliski aginin disinda kalan bireylerin sapkin davranis sergileme egiliminde
olabilecekleri ifade edilebilmektedir. Ancak, sahip olunan c¢esitli pozitif psikolojik duygularin
sergilenecek davranislarin boyutlarini farkhlastirabilecegi, algi sonucu ortaya g¢ikan sapkin
davraniglarin azalmasi yoniinde bir etki olusturacagi diisiintilmektedir.

Calismada, OPA’nin SOD uizerindeki etkisi ile iki degisken arasindaki iliskide PPS’nin aracilik
rolliniin tespit edilmesi amaglanmaktadir. Bu ¢ercevede Nevsehir il ve ilcelerinde faaliyet gosteren
4 ve 5 yildizli konaklama isletmeleri calisanlarindan, hazirlanan anketler araciligl ile veriler
toplanmistir.

Arastirmada ilk olarak, OPA ile SOD arasindaki iligkiler incelenmistir. Calisma sonucu elde edilen
bulgunun Zettler ve Hilbig (2010) ile Hastuti, Noor ve Osman (2017) tarafindan yapilan ¢alismalarla
uyumlu oldugu ve OPA ile SOD arasinda pozitif bir iliski oldugu varsayiminin diger arastirma
sonuclari ile desteklendigi gériilmektedir. ikinci olarak OPA ile PPS arasindaki iliski incelenmistir.
Calisma sonucu OPA ile PPS arasinda pozitif bir iliski oldugu varsayiminin kabul edildigi
goriilmektedir. Dolayisiyla OPA’nin artmasiyla birlikte, alginin birey {izerinde olusturacagi negatif
durumlarin Ustesinden gelebilmek icin bireyin PPS diizeyinde de artis meydana gelecegi gorisi
kabul edilmis olmaktadir.

Orgiitte yasanan olaylar karsisinda ayni duruma maruz kalan calisanlarin, ayni diizeyde tepki
vermedigi ifade edilmektedir. Yapilan arastirmalar, yasanan olaylarin bazi ¢alisanlarin duygularinda
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herhangi bir degisiklik olusturmadigini, bazi galisanlari ise sapkin davranis sergilemeye yonelttigini
ortaya koymaktadir. Bunun nedeni olarak, bireylerin gesitli diizeylerde sahip oldugu PPS bilesenleri
cercevesinde olaylari yorumlamalari gosterilmektedir (Avey vd., 2008:56). Kapusuz ve Biger
(2018:243) tarafindan yapilan ¢alismada pozitif psikolojik bilesenler vasitasiyla ¢alisanlarin negatif
duygulardan uzaklastigi, zorluklar karsisinda direng gosterdigi, olumsuz kosullarin kendisini uzun
siire etkisi altina almasina izin vermedigi ifade edilmektedir. Psikolojik sermayenin, SOD’{in anlamli
bir aciklayicisi oldugunun kabul edilmesinden hareketle, arastirmanin PPS’nin SOD (izerinde negatif
bir etkiye sahip oldugunu iddia eden Uglnci hipotezi literatiirle uyumlu olarak kabul edilmis
olmaktadir.

Caprara vd. (2004), Bandura ve Locke (2003), Abbas vd. (2014) ile Hastuti, Noor ve Osman
(2017) tarafindan yapilan arastirmalarda yiksek PPS diizeyine sahip olan bireyleri belirsizliklerin
yildirmayacagi; zorluklarla micadele ederek sapkin davranislara yoénlenmeyecekleri ifade
edilmektedir. Bu baglamda PPS’nin OPA ile SOD arasindaki iliskide aracilik roli iistlendigini iddia
eden dordinct hipotezin de kabul edildigi ve PPS’nin kismi aracilik roli Ustlendigi
soylenebilmektedir.

Calisma sinirhliklari ve arastirma sonucunda ulagilan bulgular neticesinde bazi 6nerilerde
bulunulmustur:

Orgiitlerde belirsizlik kosullarinin hakim oldugu durumlarda zayif iletisimden kaginilarak, etkin
iletisim kaynaklarinin kullaniimasinin faydali olacagi disinilmektedir.

Orgiitlerin varligi kabul edilen politikalarin etkisinin azami seviyeye indirilmesi icin &rgiitiin
genel kurallarinin, politikalarinin, prosedirlerinin yazili hale getirilmesinin etkili bir yol olacagi
distnilmektedir. Ayrica tiim kademe galisanlarin, uygulama sonuglarina bagli olarak adil bigimde
odullendirilecegini ya da cezalandirilacagini bilmesi de alginin ve sapkinligin derecesini azaltabilir.

Yoneticilerin isyeri politikasinin zararli etkilerine karsi dikkatli olmalari gerekmektedir. Belirsiz
politikalardan ve prosediirlerden uzak durulmali, OPA’nin calisanlar {izerindeki olumsuz etkilerinin
en aza indirilmesi icin geri bildirim mekanizmalari kurulmalidir. Alinan kararlara 6zellikle karsit
gorius bildiren grup Uyelerinin dahil edilmesi ¢alisanlarin 6rgiit icinde temsil edildikleri hissi ile
birlikte yanhs davraniglara yonlenmelerini énleyebilir. Sahip olunan o6rgiitsel amaglarin ve gelecek
doénemlerde ulasiimak istenilen yerin zaman zaman tiim ¢alisanlarla paylasiimasi, yanlis algilama
sonucu ortaya ¢ikabilecek sapkin davraniglari 6nleyebilir. Calisanlar bu sayede 6rgitlerine daha cok
gliiven duyarak, gelecege yonelik karamsar duygulardan uzaklasabilirler, umut seviyelerini
ylkseltebilir,  zorlandiklari  kosullarin  Ustesinden  gelebileceklerine  dair  inanglarini
kuvvetlendirebilirler.

Orgiitlerin ise alim siirecindeki kriterleri yeniden gézden gegirmeleri, siireglerdeki politik olarak
algilanabilecek unsurlari tamamen ortadan kaldirmalari, terfi ve ilerleme politikalarini agik bir
bicimde tanimlayarak 6rgit igindeki tim birimlere duyurmalari ile birlikte gesitli psikolojik testler
yaparak, ise yeni alinacak personelin PPS unsurlarina sahip bireylerden olusmasina 06zen
gostermeleri ve calisanlara zor kosullarla nasil basa cikabileceklerini anlatan egitimler verilmesi
SOD’lin gerceklesme ihtimalini distrebilir.

Calisanlarin birbirlerini tanimasini ve iletisime ge¢cmelerini saglayacak cesitli sosyal aktiviteler
dizenlenerek, bireyin PPS dizeylerinin iyilestirilebilecegi ve dolayisiyla algilamalar sonucu
olusabilecek SOD’{in engellenebilecegi disiiniilmektedir.

Arastirma 4 ve 5 yildizh konaklama isletmelerinde faaliyet gosteren cgalisanlar Uzerinde
yapilmistir. Benzer ¢alismanin farkli sektorlerde, farkli turizm beldelerinde veya sezonluk hizmet
veren konaklama isletmelerinde yapilmasi halinde aradaki farkliligin tespit edilmesi mimkiin
olacaktir. Konaklama isletmelerine yonelik uygulanan analizler ve yapilan oneriler, gliniimizde
oldukga 6nemli hale gelen turizm sektériindeki diger alanlarda degerlendirilebilir. Boylece karar
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vericilerin, OPA sonucu ortaya c¢ikan SOD’iin olusturdugu negatif etkilerin Gstesinden nasil
gelinebilecegi konusunda fikir sahibi olmalari saglanabilir.

Calisma kapsaminda ele alinan OPA’nin, SOD’iin ve PPS’nin boyutlari itibariyle ayri ayri
degerlendirilmesiyle kapsamli bir arastirma yapilabilir. Ayrica, OPA ile SOD arasindaki iliskide farkli
degiskenler kullanilarak aracilik rolt incelenebilir. Gelecekteki arastirmacilar olasi kisisel faktorlerin
bu iliski Gzerindeki aracilik rolinl test edebilirler. Tark alan yazinda yeni degerlendiriimeye
baslanmis konular olmasi itibariyle kavramlarin daha fazla arastirilmasi literatiire 6Gnemli katkilar
saglayacaktir.

Sonug¢ olarak, orgiitin en degerli kaynaginin insan olarak nitelendirildigi glnimuzde,
¢alisanlarin politika algi dizeylerini en asgari seviyede tutabilmek igin politika algisina sebep
olabilecek davranislarin gergeklestirilmesini dnlemek amaciyla gesitli diizeylerde tedbirler almasi
gerekmektedir. Bunun &rgiitsel amaglara kolaylikla ulasma agisindan fayda saglayacagi, SOD’{in
azalmasi yoniinde 6nemli katkilarda bulunacagi ve orgiitiin rekabet avantaji elde etmesinde buyik
bir rol oynayacagi diisiiniilmektedir. Onlemler alinirken ¢alisanlarin umut, iyimserlik, ézyeterlilik ve
psikolojik dayaniklik boyutlarindan olusan PPS diizeylerinin daha da ylikseltilmesi gerektigi goz
oninde bulundurulmalidir.
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THE EFFECTS OF PERCEPTIONS OF ORGANIZATIONAL POLITICS ON
ORGANIZATIONAL DEVIANT BEHAVIORS: THE MEDIATING
ROLE OF POSITIVE PSYCHOLOGICAL CAPITAL

Extended Abstract

Aim: The aim of study is to determine the effects of organizational politics perceptions on
organizational deviant behaviors and the mediating role of positive psychological capital in the
relationship between both of these variables. This study is important as it will fill a gap in the
literature.

Method(s): The population of the research consists of the employees of 4 and 5 star
accommodation enterprises operating in Nevsehir provinces and districts. The population of the
research consists of the employees of 4 and 5 star accommodation enterprises operating in
Nevsehir provinces and districts. 584 of the employees were reached and data were collected using
the survey method. In the measurement of variables, scales whose validity and reliability have
been tested in the literature were used. Organizational politics perceptions scale (21),
organizational deviant behavior scale (12), and positive psychological capital scale (18) were used
in the study for which validity and reliability analyzes were made. Within the scope of the research,
the existence of the relationship between organizational politics perceptions and organizational
deviant behavior is questioned. Among these two variables, organizational politics perceptions is
considered as the determinant of organizational deviant behavior. Therefore, politics perceptions
should assume the role of the 'independent variable' and deviant behavior should be considered
as the 'dependent variable'. Positive psychological capital is considered as a mediating variable.
The scale is scored in 5-point Likert type.

Findings: Within the scope of the research, EFA was applied in order to have information about
the sizing of the scales. The structures obtained after the application of EFA were re-examined with
DFA. According to the test results, it is seen that the sample size is sufficient and the data come
from a multivariate normal distribution. It is observed that there is a positive/negative and
significant relationship between the correlations of the structures. According to the research
findings, it was determined that there is a positive and significant relationship between
organizational politics perceptions and positive psychological capital (r=.389; p<.000), and
between organizational politics perceptions and deviant organizational behavior (r=.162; p<.000).
Therefore, it can be said that deviant organizational behavior and positive psychological capital
level will increase if the perceptions of organizational politics increases. In addition, there is a
negative and significant relationship between positive psychological capital and deviant
organizational behavior (r=-.183; p<.000). This result shows that an increase in the level of positive
psychological capital leads to a decrease in deviant organizational behavior.

Conclusion: As a result of the research, the assumption that there is a positive relationship
between organizational politics perceptiosn and deviant organizational behavior was accepted and
supported by other research results. It is seen that the assumption of a positive relationship
between organizational politics perceptions and positive psychological capital is accepted.
Therefore, with the increase in the perception of organizational politics, it is accepted that the
positive psychological capital level of the individual will increase in order to overcome the negative
situations that the perception will create on the individual. Caprara et al. (2004), Bandura and
Locke (2003), Abbas et al. (2014) and Hastuti, Noor, and Osman (2017) found that individuals with
high levels of positive psychological capital will not be discouraged by uncertainty; It is stated that
they will not lead to deviant behaviors by struggling with difficulties. As a result of the research, it
is seen that positive psychological capital plays a mediating role in the relationship between
organizational politics perceptions and deviant organizational behavior. The research was
conducted on employees operating in 4 and 5 star accommodation businesses. If a similar study is
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carried out in different sectors, in different tourism resorts or in seasonal accommodation
establishments, it will be possible to detect the difference. Analyzes and suggestions made for
accommodation businesses can be evaluated in other areas in the tourism sector, which has
become very important today. Thus, it can be ensured that decision makers have an idea about
how to overcome the negative effects of deviant organizational behaviors that arise as a result of
organizational politics perceptions. A comprehensive research can be done by evaluating the
organizational politics perceptions, deviant organizational behaviors and positive psychological
capital, which are discussed in the scope of the study, separately. In addition, the mediation role
can be examined by using different variables in the relationship between organizational politics
perceptions and deviant organizational behavior. Future researchers can test the mediating role of
possible personal factors on this relationship.
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ITHALAT HACMI VE TUKETICi GUVEN ENDEKSI ARASINDAKI
iLISKININ AMPIRIK ANALIzi: TURKIYE ORNEGI (2004-2021)

Metin CANCI*, Aykut ALABAYIR?

0z

Bu calismanin amaci, lretim ve tiiketim ekseninde Tirkiye ekonomisine ait ithalat hacmi ve tiketici gliven
endeksi arasindaki etki iliskisinin incelenmesidir. Analiz kapsaminda, ithalat hacmi ve tiiketici gliven endeksi
olmak (lizere toplam iki degisken ve her bir degisken icin 2004:01-2021:10 donemini iceren aylik 214 adet
gozlemden olusan veri seti, ADF Birim Kok Testi, Johansen Esbitiinlesme Analizi ve Toda-Yamamato
Nedensellik Testi esliginde incelenmistir. Elde edilen ampirik bulgular incelendiginde, ithalat hacmi ve
tiketici giiven endeksi degiskenleri arasinda uzun dénemli bir egbitiinlesik iliskiye ulagilmamistir. Tiketici
giiven endeksinden ithalat hacmine dogru ve ithalat hacminden tiketici gliven endeksine dogru bir Granger
nedensellik saptanmamistir. Elde edilen sonuglar esliginde, Turkiye’de ithalat hacminde meydana gelen
degisimler lzerinde tiiketici gliven endeksinde yasanan degisimlerin donemsel olarak ve nedensellik
acisindan bir etki iligkisi yoktur. Tuketici glven egilimleri, gergeklesen ithalat degisimlerinden
etkilenmemekte, ithalatin gerceklesme diizeyinde tiketici gliven egilimlerinin payi bulunmamaktadir.

Anahtar Kelimeler: Dis Ticaret, ithalat, Tiiketici Giiven Endeksi, Johansen Esbiitiinlesme Analizi, Toda-
Yamamoto Nedensellik Testi.
JEL Siniflandirmasi: F10, F14, D12.

EMPIRICAL ANALYSIS OF THE RELATIONSHIP BETWEEN IMPORT VOLUME
AND CONSUMER CONFIDENCE INDEX: THE CASE OF TURKEY (2004-2021)

Abstract

The aim of this study is to examine the effect relationship between the Turkish economy of import volume
and consumer confidence index in the focus of production and consumption. Within the scope of the
analysis, a total of two variables, import volume and consumer confidence index, and a data set consisting
of 214 monthly observations for the period 2004:01-2021:10 for each variable investigated with ADF Unit
Root Test, Johansen Co-integration Analysis and Toda-Yamato Causality Test. When the empirical findings
are examined, a long-term cointegrated relationship was not found between the variables of import volume
and consumer confidence index. Granger causality was not determined from consumer confidence index to
import volume and from import volume to consumer confidence index. With the results obtained, there is
no causal relationship between the consumer confidence index of changes on the import volume of changes
in Turkey, periodically and in terms of causality. Consumer confidence trends are not affected by the
changes in imports, and consumer confidence trends do not have a share in the realization level of imports.

Keywords: Foreign Trade, Import, Consumer Confidence Index, Johansen Cointegration Analysis, Toda
Yamamoto Causality Test.
JEL Classification: F10, F14, D12.
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1. Giris

Gelismekte olan ve refah seviyesini yikseltmek isteyen (lkeler icin ithalat 6nem arz eden bir
ekonomik gostergedir. Bu stratejideki tlkeler sanayileserek bliyiimeye calismakta ve ¢ogu zaman
kaynak kisitiyla karsi karsiya kalmaktadir. S6z konusu ilkelerde gergeklestirilen tiretimin bir kismi
ithalata bagimli konumda olabilmektedir. Bu durumda (lke igi kaynaklar yetersiz kaldiginda, dis
kaynak kullanimi gerceklestiriimektedir. ithalat bu noktada, ara mallarin ilkeye getirilerek
sanayide islenmesi neticesinde ana Urlinlerin meydana getirilmesi icin ¢ogu zaman ihracatin alt
yapisini meydana getirmektedir. Ayrica ithalat, dlke ici ihtiya¢ ve taleplerin karsilanmasi ile mal
cesitliligine ulasim kolayligini saglamak icin de gergeklestirilen bir islemdir.

Diger yandan, tuketicilerin ekonomiye yonelik glvenleri olduk¢ga mihim bir unsurdur. Bu
kisimda iki 6nemli konu goze c¢arpmaktadir. Bunlar; tiketicilerin satin alma istekleri ve
tiketicilerin satin alma gicleridir. Bir kisinin satin alma glicl; geliri ve sabit giderleri gibi objektif
ekonomik kosullara bagh olarak degismektedir. Fakat satin alim istegi kisinin o anki psikolojik
durumu, o anki kosulda neye ihtiya¢ duyup duymadig gibi stbjektif kosullara baglidir (Roos,
2008). Bu konu uzerine daha 6nce gerceklestirilen arastirmalarda, tiketicilerin yalnizca gelir
seviyesi baz alinarak kanaat getirici sonuglara ulasilmasinin pek imkan dahilinde olmadigi
anlasilimistir. Tlketicilerin tiketim egilimlerini agiklayabilmek bakimindan, bir yandan tiiketim
istegi diger yandan ise bunun reel olarak ne kadar gerceklesebilecegini 6lgen tiiketici gliven
endeksleri arastirma imkani agisindan belirgin bir bakis acgisi sunduklari icin 6nem teskil
etmektedir (Celik vd., 2010). Ayrica tiketici giiven endeksi, hanehalkinin tasarruf ve tiiketim
egilimlerine iliskin 6nemli diizeyde bilgiler icermesi sebebiyle tiiketicilerin mevcut ve gelecek
ekonomik ortama karsi duymus olduklari gliven diizeyini de gostermektedir.

S6z konusu tlketici egilimlerini etkilemesi agisindan ekonomik refah seviyesi etkin bir rol
oynamaktadir. Bir tlkedeki ekonomik refah seviyesi ise, her bakimdan olmasa bile ekonomik
bliyimeyle orantili oldugu kabul edilen bir olgudur. Fakat sunu séylemek gerekir ki, Glkedeki
ekonomik refah seviyesinin gercek anlamda artmasi icin ekonomik biylimenin artmasinin
yaninda ekonomik kalkinmaya da yani (ilkedeki ekonomik, sosyal ve kurumsal yapinin da
degismesine ve gelismesine ihtiyag vardir.

Bu noktada ekonomik biyiime kavrami, bir dnceki doneme goére iilkenin toplam Uretim
kapasitesinin ve Gayri Safi Yurtici Hasilasinin ne kadar arttigini yansitmaktadir. Ekonomik
bilyiimede meydana gelen artis sayesinde {iretim de artis siirecine girer. Uretim artisini tetikleyici
nedenlerden biri de talep unsurunun artmasidir. Talep unsurunu olusturan bas aktorler ise
tuketicilerdir. Bahsedildigi tizere ekonomik refah seviyesinin yilikselmesi, tiketici egilimlerine
talep artisi olarak yansir. Tiiketici talebinin artmasi ise, o6zellikle arz fazlasi bulunmayan bir
ekonomi i¢in domino etkisiyle Gretimin ve/veya ithalatin artigini tetikler. Ciinkii artan talebin
karsilanmasi asamasinda Uretimin artirilmasi igin Ulke ici faktdr arzi yeterli gelmediginde bu
durum ithalatla giderilmek veya dengelenmek istenecektir. Disa agik olan bir ekonomi i¢in bu,
ister Ulke i¢i Gretimin desteklenmesi maksatl, ister faktor arzi yetersizligi nedeniyle tiketici
taleplerinin karsilanmasi maksath olsun ithalat hacminde artis meydana getirecektir. S6z konusu
asamada ara mallarin Glkeye getirilerek islenmesi sonucu Uretim gerceklestirilerek veya dogrudan
ana mallarin ithalati sayesinde, llke icindeki tliketici talebi karsilanmaya ¢alisilir. Boylelikle ithalat
hacmini artiran bir durum meydana gelmektedir.

Bu denli kritik 6neme sahip ve liretim basta olmak lizere birgok siirecin unsuru konumundaki
bir ekonomik gosterge olan ithalatin, bir lilke ekonomisinde arz ve talep egilimini ¢ok buyuk
olgude yonlendiren tiketicilerin gliven anlayisiyla iliskisi elbette ki dnemlidir. Tuketici glivenin de
meydana gelen degisimlerin, lretim ve arz sireciyle baglantili olan ithalati ne denli etkiledigi
merak uyandiran bir konudur.

Sekil 1’deki ithalat Hacmi ve Tiiketici Giiven Endeksi grafigine bakildiginda, Ocak 2004-Agustos
2008 donemi arasinda ithalat hacminin yikselis egiliminde oldugu ve 200 milyar dolar seviyesini
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gectigi, ayni zaman diliminde Tiketici Glven Endeksinde ise bir diists egilimi bulundugu
gorulmektedir. Diger yandan, tim diinyayi etkileyen 2008 Ekonomik Krizi veya diger adiyla Blylk
Durgunluk esnasinda, 6zellikle Eyliil 2008 ayinda krizin gézle gorilur hale gelmesinden sonraki
surecte, iki ekonomik gostergede de disus egilimi gerceklesmistir. Diger zaman dilimlerine
bakildiginda ise, iki ekonomik gostergenin farkli Ozellikte egilimler sergiledigi soylenebilir.

Birbirlerine gore yonelim sergileyip sergilemedikleri, daha detayli analizlerle incelenebilecek bir
durumdur.

Sekil 1: ithalat Hacmi ve Tiiketici Giiven Endeksi (Ocak 2004-Ekim 2021)
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(mevsim ve takvim etkilerinden arindiriimig)

Tiiketici gliven endeksi Uzerine daha 6nce yapilan c¢alismalarda; genellikle tiketici gliven
endeksini etkileyen faktérler Gzerinde durulmus ve ekonomik biyiime, enflasyon, issizlik, hisse
senedi piyasalari gibi ekonomik gostergelerin tiiketici gliven endeksini etkileme durumlari
arastinlmistir. Tiketici gliven endeksinin ise dogrudan, diger bir ekonomik gostergeyi etkilemesi
durumu lzerine yapilmis calisma ¢ok az sayidadir. Bu sebeple calismamizda ithalat hacmi ve onu
etkilemesi muhtemel bir ekonomik gosterge olarak tiketici gliven endeksi ele alinacaktir.
Tirkiye’'nin tiketici gliven endeksindeki degisimlere istinaden, ithalat hacminde ne denli sonuglar
olusabilecegi arastirilacaktir. Dis ticaret a¢igl bakimindan ¢ok 6nemli bir yer teskil eden ithalat
hacminin, tuketici egilimlerinden hangi dlglide etkilendigi saptanmaya galisilacaktir. Calismamizin
bu yoniyle literatiire katki sunmasi amaglanmaktadir.

Tlrkiye'nin 2004:01-2021:10 donemine ait ithalat hacmi ve tiiketici gliven endeksi verileri

kullanilarak gerceklestirilen analizlerde, tiketici gliven endeksinin ithalat hacmi degisimlerinde
olusturdugu etki incelenecektir.

2. Literatiir Ozeti

Literatlirde, ithalat hacmi ile tiiketici gliven endeksi arasindaki iliskinin ayni arastirma
cercevesinde incelendigi ¢ok az ¢alisma bulunmaktadir. Bu sebeple, literatiir incelememizde,
tiketici gliven endeksinin bundan 6nceki calismalarda ne tarz bir arastirma seklinde ele alindigl
izerine odaklaniimistir. Ayrica ithalat hacmi konusunda yapilan galismalar ¢ok gesitli oldugundan,
calismamiz kapsamindaki degiskenler ithalat hacmi ile tiketici gliven endeksini ayni arastirma
kapsaminda ele alan az sayida ¢alismanin agiklamasina yer verilmistir.

Tlketici gliven endeksi Uzerine yapilan diinya genelindeki ¢alismalara bakildiginda; Mishkin
(1978) calismasinda, tiketici gliven endeksinin dayanikl tiketim mallar Uzerindeki tiketici

harcamalarini ve talepleri 6nemli 6lciide 6ngordiigint fakat diger ekonomik goéstergelerle ele
alindiginda bu iliskinin var olmadigini saptamistir.
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Carol vd (1994) calismasinda, Amerika Birlesik Devletleri Gzerinde tiiketici gliven endeksinin
tuketici harcamalarini etkileme durumunu incelemis, calisma sonucunda giincel tiketim
harcamalarindaki %14 oranindaki degisimi, tiiketici gliven endeksinin etkiledigini tespit etmistir.

Spreng ve Page (2001) calismasinda, hisse senedi piyasasina yonelik tlketici gliven
endeksinden mevcut bir etkinin iktisadi olarak anlamli oldugunu saptamistir. Tiiketici gliveni artis
gosterdikce hisse senedi piyasasinda yatirim yapma ihtimali yiikselmekte bu da hisse senetlerinin
getirilerinin artmasina neden olmaktadir.

Christ ve Bremmer (2003) galismasinda, tiiketici gliven endeksi lizerinde hisse senedi getiri
endeksinin olumlu bir etkisi oldugunu saptamistir.

Eduardo ve Brito (2004) ¢alismasinda, tlketici gliven endeksi ile tiketim ve yatirim arasinda
bir iligki bulunmadigini saptamigtir.

Croushore (2005) calismasinda, Amerika Birlesik Devletleri verilerini kullanarak tiketici given
endeksinin tiketim harcamalarina etkisini incelemis, herhangi bir etkisinin olmadigini tespit
etmigtir.

Afshar vd. (2007) calismasinda, gayri safi milli hasila Gzerinde hisse senedi getiri endeksi,
tiketici gliven endeksi ve imalat sanayi satin alma yoneticileri endeksinin dnemli etkilerinin
bulundugunu saptamistir.

Hsu vd. (2011) cahsmasinda, hisse senedi getiri endeksi ve tiketici glven endeksini
nedensellik testi ile sinamis, ¢ift tarafli bir iliskinin bulundugunu tespit etmistir.

Islam ve Mumtaz (2016) calismasinda, tiketici gliveni ile ekonomik bliylime arasinda uzun
vadeli bir iliski bulundugunu ve tlketici gliven endeksinin ekonomik biylmeyi etkiledigini
saptamistir.

Diinya genelinde tiketici giiven endeksi verileri Gzerine yapilan tim bu ¢alismalarda kullanilan
makroekonomik degiskenlerin aksine; Wang (2020) calismasinda, Cin'in toplam ithalat ve ihracat
verileri ile tiketici gliven endeksi verilerini kullanmis ve aralarindaki etki iliskisini VAR modeline
dayali olarak arastirmistir. Ampirik sonuglar, Cin'in ithalat ve ihracat ticareti ile gliven endeksi
arasinda belirli bir derecede korelasyon oldugunu gostermektedir. Kisa donemde, ithalat ve
ihracattaki degisimin tiiketici giiveni Uzerinde olumsuz bir etkisi olurken, tiliketici given
endeksinin ihracat hacmi lizerindeki etkisi gecikmeli olmaktadir.

Tiketici gliven endeksi kapsaminda Tirkiye lzerine yapilan ¢alismalara baktigimizda; Kandir
(2006) tarafindan yapilan galisma, ilk calisma olma 6zelligini tasimaktadir. Tiiketici gliven endeksi
ve hisse senedi piyasasi arasindaki iliskiyi arastiran Kandir, hisse senedi piyasasi icin i.M.K.B.’deki
mali sektor hisse senetlerinin getirileri kullanmistir. Analiz sonucu, mali sektér hisse senetlerinin
biylk cogunlugu agisindan tiiketici gliven endeksinin 6nem arz eden bir belirleyici oldugu tespit
edilmistir.

Korkmaz ve Gevik (2009) galismasinda, reel sektor giiven endeksi ile hisse senedi piyasasi
getirilerini incelemis ve aralarinda es glidiimli bir iliski oldugu neticesine ulagmistir.

Arisoy (2012) sanayi lretim orani, tlketici gliven endeksi, istihdam orani, reel kesim gliven
endeksi ve i.M.K.B. endeks verilerini kullandig calismasinda, Tiketici giiven endeksinin tiiketim
harcamalarini etkiledigini, reel kesim giiven endeksinin IMKB ve sanayi iiretim oranini etkiledigini
tespit etmistir.

Besel ve Yardimcioglu (2016), petrol fiyatlar, doviz kuru, issizlik orani ve tiketici giiven
endeksi degiskenlerini kullandiklari g¢alismasinda, doéviz kurunun tiiketici givenini ve issizlik
oranini, petrol fiyatlarinin ise issizlik oranini tek yonli olarak etkiledigine ve degiskenler arasinda
bir nedensellik iliskisinin olduguna ulasmistir.
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Aytekin (2020) calismasinda, Turkiye’nin ekonomik giiven endeksi, reel déviz kuru ve toplam
sanayi Uretimi verilerini kullanmis, degiskenler arasinda bir iliskinin varligini sorgulamistir.
Sonuglara gore, degiskenler arasinda uzun dénemli bir esbitiinlesme iliskisine ulagsmigtir. Ayrica
reel doviz kurundan sanayi Uretimine, sanayi lretiminden ekonomik giiven endeksine ve reel
doviz kurundan ekonomik gliven endeksine dogru tek yonli bir Granger nedensellik iliskisi tespit
etmigtir.

Tiiketici gliven endeksi verileri izerine Tlrkiye 6rnegi ile yapilan tim bu ¢alismalarin yaninda;
Canoz (2017) galismasinda, reel kesim tiiketici endeksini ele almis ve 20 makroekonomik degisken
ile iliskisini bir arada arastirmistir. Bu cergevede diger calismalardan farkli olarak ithalat hacmi ve
ihracat hacmi verilerini de incelemistir. Calismanin sonucunda, reel kesim tiketici endeksinden
ithalat hacmine dogru ve reel kesim tiiketici endeksinden ihracat hacmine dogru tek yonlu
Granger nedensellik iliskisi saptamistir.

Goriuldigl Uzere, literatiirde ithalat hacmi ve tiiketici gliven endeksi makroekonomik
degiskenlerini ayni arastirma kapsaminda inceleyen calisma ¢ok az sayidadir. Bu nedenle
calismamizin ulastig sonuglar kapsaminda literatlre katki saglamasi amaglanmaktadir.

3. Veri Seti ve Yontem

Bu boliimde, tiiketici gliven endeksindeki degisim trendlerinin ithalat hacmi ile olasi iliskilerini
ortaya cikarmaya yonelik gerceklestirdigimiz ampirik bir arastirmanin metodolojik detaylarina ve
elde edilen bulgulara deginilecektir. Arastirmamizin amaci; Tirkiye'de tlketici gliven endeksinde
meydana gelen degisimlerin ithalat hacmi (zerinde yarattig etkileri incelemek ve ortaya
koymaktir.

Calismada, ithalat hacmi ve tiiketici giiven endeksi olarak iki degisken kullanilmistir. ithalat
hacmi (ITH), tiiketici gliven endeksi (TGE) seklinde ifade edilmistir. Tiirkiye Istatistik Kurumu veri
tabanindan elde edilmis 2004:01-2021:10 dénemine ait veriler ile analizler gerceklestirilmistir.
S6z konusu degiskenler arasindaki esbitinlesik iliskilerin ve nedensellik iliskilerinin varliginin
arastirilacagl c¢alismada, bu analizler icin degiskenlerin seviye degerlerinde duragan olup
olmadiklari, ADF Birim Kok Testi ile sorgulanmistir. Bunun ardindan degiskenler arasindaki uzun
donemli iliski, Johansen Esbitlinlesme Analiziyle incelenmistir. Mevzubahis bir nedensellik
iliskisinin varligi; fark degerlerinde duragan hale gelen degiskenler icin genellikle kullanilan analiz
yontemi olan Toda-Yamamato Nedensellik Testiyle arastiriimistir. Analizler, Eviews10 istatistik
paket programi yardimiyla gerceklestirilmistir.

3.1. Ampirik Bulgular ve Birim Kok Testi

Analizlerde kapsanan degiskenler Ocak 2004-Ekim 2021 dénemine ait sirasiyla Tirkiye'nin
ithalat Hacmi (ITH), Tiirkiye’nin mevsim ile takvim etkilerinden arindirilmis Tiiketici Giiven Endeksi
(TGE)’dir. Elde edilen veri seti aylik bazdadir. Calisma 214 aylik gézlemden olusan 6rneklem ile
yapilmigtir.

Oncelikle, esbiitiinlesme analizi yapilacak degiskenler acisindan bulunmasi istenilen
ozelliklerden biri, seviye icin birim kok testi sonucunda duragan olmamalaridir. Fakat yapilacak
birincil fark icin birim kok testi sonucunda duragan hale gelmeleri ve duragan olmalari
istenmektedir. Genisletilmis Dickey-Fuller (1979) (ADF) Birim Kok Testi sonucunda degiskenlerin
her birinin duragan olup olmadiklari tablo 1 ve tablo 2’de gosterilmis, devaminda agiklamalari
verilmistir.

Tablo 1: ADF Birim-Kok Testi Sonuglari (Sabit)

Seviye Birinci Fark
t-istatistik Olasilik Degeri (P) t-istatistik Olasilik Degeri (P)
ITH -2.627768 0.0890 -21.92616 0.0000
TGE -2.715975 0.0729 -13.80179 0.0000
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Sabit ile sabit ve trend igeren seviye birim kok testi sonuglarina gore ithalat hacmi (ITH)
degiskeninin %1 ve %5 anlamlilk seviyelerinde duragan olmadig (birim kok icerdigi)
gorilmektedir. Akabinde, birincil fark icin birim kok testi sonuglarina gore ithalat hacmi
degiskeninin %1, %5 ve %10 olmak Uzere tiim anlamlilik seviyelerinde duragan hale geldigi (birim
kok icermedigi) gorilmektedir.

Tablo 2: ADF Birim-Kok Testi Sonuglari (Trend ve Sabit)

Seviye Birinci Fark
t-istatistik Olasilik Degeri (P) t-istatistik Olasilik Degeri (P)
ITH -3.267140 0.0746 -21.88954 0.0000
TGE -3.212425 0.0848 -13.76878 0.0000

Tiketici gliven endeksi (TGE) degiskeninin, sabit ile sabit ve trend iceren seviye birim kok testi
sonuglarina gore %1 ve %5 anlamlilik seviyelerinde duragan olmadig1 gérilmektedir. Birincil fark
icin birim kok testi sonuglarina gore ise tiketici glven endeksi degiskeni tim anlamlilik
seviyelerinde duragan hale gelmektedir.

Tablo 1 ve tablo 2’de goriilecegi gibi ele alinan degiskenler, seviye degerlerinde duragan
durumda olmamakta, birinci dereceden farklar alindiginda duragan hale gelmektedir.

Tablo 3: VAR Gecikme Uzunlugu Sonuglari

Gecikmeler LoglL LR FPE AIC SC HQ
0 -4103.764 NA 7.03e+14 39.86179 39.89410 39.87486
1 -3720.343  755.6757 1.77e+13 36.17808 36.27501 36.21729
2 -3703.986 31.91891* 1.57e+13*  36.05812* 36.21967*  36.12345*
3 -3700.518  6.701273 1.57e+13 36.06328 36.28945 36.15475
4 -3697.158  6.425369 1.58e+13 36.06950 36.36028 36.18710
5 -3695.888  2.405413 1.63e+13 36.09600 36.45140 36.23973
6 -3692.077  7.139526 1.63e+13 36.09784 36.51786 36.26771
7 -3690.664  2.622015 1.67e+13 36.12295 36.60759 36.31895

8 -3688.657  3.681286 1.71e+13 36.14230 36.69157 36.36444
* En uygun gecikme uzunlugunun kabul edildigini gosterir.

Ele aldigimiz degisken verilerinin 1(1) oldugu tespit edildikten sonra VAR modelinin
olusturulabilmesi icin gerekli, degiskenlerin uygun gecikme uzunluklar tespit edilmis ve gecikme
uzunlugu sonuglari tablo 3’te gosterilmistir. Serilerin gecikme uzunluklarinin verildigi s6z konusu
tabloda yildiz (*) isaretinin en fazla yer aldigi satir, kabul edilecek en uygun gecikme uzunlugunu
isaret eder. Bu baglamda, VAR tahmin modeli icin uygun gecikme uzunlugu, tim bilgi kriterleri
icin yildiz (*) isaretlerinin yer aldigi satir olan 2. gecikme uzunlugu olarak segilmistir.

Sekil 2: AR Karakteristik Polinomunun Ters Kok Birim Cemberi
145

1.0

0.54

0.0 4 - - -

-0.5
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Kurdugumuz VAR(2) modelinin Johansen Esbitinlesme Analizi ve Toda Yamamato
Nedensellik Testi igin uygun olup olmadiginin incelenmesi asamasinda, AR Karakteristik
Polinomunun Ters Kok Birim Cemberi Grafigi'ne bakildiginda duragan olan VAR(2) modeli
karsimiza ¢ikmaktadir. Burada birim cember etrafinda beliren noktalarin gemberin iginden digari
tasmamasi ve sinirinda olmamasi gerekmekte ve degerler 1'den kiiglik olmak zorundadir. Burada
yer alan tim noktalar ¢cember icinde yer aldigi ve degerler 1’den kigiik oldugu icin VAR(2)
modelimiz bu asamada yapilacak testler icin uygundur.

Tablo 4: Otokorelasyon LM Testi Sonuglari

LM istatistik Degeri Olasilik Degeri (P)

3.985097 0.4080

Olusturdugumuz VAR(2) modelimizin yapilacak testler icin raporlama noktasinda uygun
olabilmesi otokorelasyon sorununun olmamasina baglidir. Bu nedenle yaptigimiz Otokorelasyon
LM Testi sonucuna gore olasilik degeri (P=0.4080>0.05) 0,05’ten biyik oldugu icin model igin
yokluk hipotezi reddedilememekte ve otokorelasyon sorunu bulunmamaktadir.

Tablo 5: White Degisen Varyans Testi

Ki-Kare ( X?) Olasilik Degeri (P)

28.19917 0.2517

Olusturdugumuz  VAR(2) modelimizin degisen varyans sorunun olup olmadigini
inceledigimizde, yapilan testin soncuna gore Ki-Kare olasilik degerinin (P=0.2517>0.05) 0,05’ten
bilyuk oldugu goriilmektedir. Bu sebeple degisen varyans sorunu yoktur.

3.2. Esbitiinlesme Analizi

Tahmin edilen VAR(2) modelinde otokorelasyon ve degisen varyans sorununun olmadigi tespit
edilmis, ardindan degiskenler arasinda bir esbitlinlesme iliskisinin olup olmadiginin arastirilmasi
icin modele Johansen (1988) Esbiitiinlesme Analizi uygulanmistir.

Tablo 6: Johansen Esbiitiinlesme Analizi Sonuglar:

Varsayimlanan Es . o e s %5 Kritik Olasilik Degeri
E D T |

Biitiinlegsme Sayisi igen Deger! race Istatistigi Degeri (P)

Hig Yok 0.059627 20.72616 25.87211 0.1913

En Cok 1 Tane 0.036083 7.754196 12.51798 0.2724

Log-Likelihood: - 3788.041

ITH = - 979818.5 (TGE) - 98210.01 (@ TREND(04M02))
(273922.) (29036.0)

Ulasilan sonuglara gore; Trace testi kisminda p degeri 0,05'ten biiylk oldugu igin sifir hipotezi
(Ho) reddedilememektedir. Dolayisiyla burada denklem kurulamaz ve %5 anlamlilik diizeyinde s6z
konusu degiskenler arasinda esbitlinlesme iliskisinin varhgi s6z konusu degildir.

Burada, uzun doénemli bir iliski var diyebilmemiz icin en az bir esbitiinlesme iliskisi
saptamamiz gerekmektedir. Analiz sonuglarina istinaden, denklemden de anlasilacagi Uzere,
galisma kapsaminda incelenen degiskenler olan bagimli degisken ithalat Hacmi ve bagimsiz
degisken Tiiketici Gliven Endeksi arasinda uzun dénemli bir iligki tespit edilememistir.

3.3. Nedensellik Testi

Uzun donemli bir iliski saptayamadigimiz degiskenler arasinda nedensellik iliskisinin varligi
incelendiginde, seviye degerlerinde duragan olmayan degisken verileri icin genellikle kullaniimasi
tercih edilen analiz olan Toda-Yamamato (1995) Nedensellik Testi degiskenler arasindaki iliskinin
yonini tayin etmek igin VAR(2) modeline uygulanmistir. Bu test kapsaminda olasilik degeri

Uluslararas iktisadi ve Idari Incelemeler Dergisi



90 UITID-1JEAS, 2022 (36):83-94 ISSN 1307-9832

%5ten kiglk ¢ikarsa sifir hipotezi (Ho) reddedilmekte ve Granger nedeni olarak kabul
edilmektedir. Eger olasilik degeri %5’ten blyuk cikarsa sifir hipotezi (Ho) kabul edilmekte ve
Granger nedeni degildir seklinde ifade edilmektedir.

Tablo 7: Toda-Yamamato Nedensellik Testi Sonuglari

Bagimh Degisken: (ITH) ithalat Hacmi
Bagimsiz Degisken Ki-Kare Test istatistigi Olasilik Degeri (P)

TGE 2.463109 0.1165

Bagimli Degisken: (TGE) Tiiketici GUven Endeksi
Bagimsiz Degisken Ki-Kare Test istatistigi Olasilik Degeri (P)

(ITH) 0.298389 0.5849

Tablo 7’de yer alan analiz sonuglarina gére 0.1165 p degeri > 0,05 ten oldugu igin tuketici
giiven endeksi(TGE)'den ithalat hacmi(ITH)'ye dogru Granger nedensellik saptanmamistir. Diger
sonuca bakildiginda 0.5849 p degeri > 0,05 ten oldugu icgin ithalat hacmi(ITH)'den tiiketici gliven
endeksi(TGE)’ye dogru Granger nedensellik yoktur sonucu ortaya gikmistir.

4. Sonug

Ekonomisi disa bagimli bir yapiya sahip ve sanayi tretimi agisindan belli bir miktar da olsa ithal
girdilere ihtiyac duyan tlkeler icin ekonomik gostergelerde meydana gelen degisimler hem Gretim
hem de iktisadi giiven agisindan tepkimelere yol acabilmektedir. Ornegin; bu yapidaki bir ilkede,
enflasyonda meydana gelen azalis ve artan ekonomik blylime seviyesi, toplumsal refah diizeyini
olumlu yonde etkilemekte, bu durum da tiketim ve tiketici egilimlerine artis olarak
yansimaktadir. Boyle bir siirecte azalan enflasyon ve artan tiiketim egilimleri dolayisiyla s6z
konusu Ulkenin Gretim seviyesi artis gdstermektedir. Ulke ici artan retimin bir yansimasi olarak
da so6z konusu llkede mevcut ekonomik yapi ve faktor kisitliligi nedeniyle dis kaynak ihtiyaci
arttigindan, ithalat miktar artis gosterir. Gergeklesebilecek bu durumun tam tersinin de
distnilmesi mimkindir. Gelismekte olan dlkeler arasinda olan Tirkiye ekonomisi, bu tarz
benzer bir ekonomik yapiya sahip oldugundan ve mevcut faktdr miktar kisith oldugundan, ayni
slregle karsilasabilmektedir.

Bu durumdan hareketle, ¢alismamiz kapsaminda inceledigimiz degiskenler olan ithalat hacmi
ve tlketici gliven endeksi, birbirlerini etkilemesi muhtemel olan ekonomik gostergelerdir. Bu
durumun arastirilmasi maksatli Tirkiye’'nin Ocak 2004-Ekim 2021 dénemine ait ithalat hacmi ve
mevsim ile takvim etkilerinden arindiriimis tiketici gliven endeksi verileri kullanilarak bir ¢alisma
gerceklestirilmistir.

Calismanin sonuglarina gore; ithalat hacmi ve tiiketici gliven endeksi degiskenleri igin
gergeklestirilen esbitliinlesme analizi neticesinde, degiskenler arasinda uzun dénemli bir iligkiye
rastlanilmamistir. Ayrica degiskenler arasinda uzun doénem igin iliski olmamasi dolayisiyla kisa
donemli iliski de mevcut degildir. Degiskenler arasinda dénem bazli yaptigimiz incelemenin
ardindan gergeklestirdigimiz nedensellik ve yon testleri akabinde, tiketici gliven endeksinden
ithalat hacmine dogru bir Granger nedensellik ve ithalat hacminden tiketici gliven endeksine
dogru bir Granger nedensellik tespit edilmemistir. Elde edilen sonuglar esliginde olusan
gorinimde, Turkiye’'de ithalat hacminde meydana gelen degisimler lzerinde tiketici gliven
endeksinde yasanan degisimlerin dénemsel olarak ve nedensellik agisindan bir etki iliskisi yoktur.
Tiketici glven egilimleri, gerceklesen ithalat degisimlerinden etkilenmemekte, ithalatin
gerceklesme diizeyinde tiketici gliven egilimlerinin payi bulunmamaktadir.

Calismanin sonuglari dikkate alinarak, benzer iliskileri inceleyen c¢alismalardan olan Wang
(2020) Cin Uzerine yaptigi ¢calismasinda, Cin'in ithalat hacmi ile giiven endeksi arasinda belirli bir
iliski oldugunu saptamis, kisa donemde ithalattaki degisimin tiketici gliveni lizerinde olumsuz bir
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etkisi oldugunu bulmustur. Diger yandan Candz (2017) Tirkiye Uzerine reel kesim tiketici
endeksini ve 20 makroekonomik gostergeyi kullanarak yapmis oldugu c¢alismasinda, reel kesim
tiketici endeksinden ithalat hacmine dogru tek yonlii Granger nedensellik iliskisi saptamistir. Bu
¢alismalarin aksine, Turkiye Uzerine yaptigimiz ¢alismamizda ithalat hacmi ile su ana kadar
raporlanan tim mevcut dénemleri kapsayan tiiketici gliven endeksi verileri arasinda herhangi bir
uzun donemli ya da kisa dénemli iliski ve nedensellik iliskisi tespit edilmemistir.

Tiketici egilimleri ile ithalat hacmi degisimleri arasindaki iliskilerin varligini sorguladigimiz
calismamiz neticesinde, Turkiye’'deki tuketici egilimlerinin ithalati etkilemedigi gorilmektedir.
Fakat Tiirkiye'deki zorunlu tiiketim harcamalari nedeniyle, 6rnegin enerji harcamalari agisindan,
Tirkiye disa bagiml olarak yiksek miktarda ithalat yapma zorunluluguna sahiptir. Bu durum
tiketici egilimlerine bagh olmaksizin gerceklesmektedir. Diger yandan ihracat yapabilme amaciyla
ithalat yapilarak, ara mal ihtiyacini gidermeye vyonelik yiksek miktarda dis alimlar
gerceklestirilmektedir. Tuketici egilimleri degisimlerine bagli olmaksizin, bu ve benzeri tipte
zorunlu tiketim ihtiyaglari ve izlenilen politikalar odaginda yapilan, yiksek ithalat harcamalari
mevcuttur. Bu durum da ithalat hacmi degisimlerini blylk oranda etkilemektedir. Zaman
icerisinde gelisecek sirecte, izlenebilecek olan politikalar ve stratejiler sayesinde enerjide disa
bagimhligin giderek azaltilmasi ve dolayisiyla ithalat harcamalarinin biylik oranda dusirilmesi
s6z konusu olabilecektir. Diger yandan, tlke sinirlari icinde katma degeri ve yerlilik orani yiksek
Urinlerin Uretilerek ihracatinin yapilmasi sayesinde ve lretiminde tamamen ya da kismen disa
bagimli olunan ithalati artirici Griinlerin Uretim sireglerinin yerlilestiriimesi saglanarak, ithalatin
yiksek oranlarda gerceklesmesi ve yiksek cari agik miktarlariyla karsilagiimasi
engellenebilecektir.
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EMPIRICAL ANALYSIS OF THE RELATIONSHIP BETWEEN IMPORT VOLUME
AND CONSUMER CONFIDENCE INDEX: THE CASE OF TURKEY (2004-2021)

Extended Abstract

Aim: One of the reasons that increase production in an economy is the increase in the demand
factor. The main actors that make up the demand element are the consumers. The rise in the
level of economic welfare is reflected in consumer trends as an increase in demand. Increasing
consumer demand triggers an increase in production for an economy with no excess supply.
Thanks to the increase in production, an increase in imports can be realized in an economy that is
open to the outside. Because one of the factors that increase imports is the increase in
production. At this stage, the demand in the country is tried to be met as a result of the
processing of intermediate goods by bringing them to the country or by importing the main
goods directly. Thus, a situation may occur that increases the volume of imports.

The relationship between imports, which is an economic indicator of critical importance and an
element of many processes, and the trust of consumers, which creates the demand trend in a
country's economy, is important in terms of production and consumption. It is necessary to
investigate how the changes in consumer confidence affect the imports related to the production
process.

In previous studies on the consumer confidence index; In general, the factors affecting the
consumer confidence index have been emphasized and the effects of economic indicators such
as unemployment, economic growth, inflation, stock markets on the consumer confidence index
have been investigated. There are very few studies on the effect of consumer confidence index
on an economic indicator. In our study, the volume of imports and the consumer confidence
index as an economic indicator that is likely to affect it will be discussed. Based on the changes in
Turkey's consumer confidence index, it will be investigated how much results can occur in the
import volume. It will be tried to determine to what extent the import volume, which has a very
important place in terms of foreign trade deficit, is affected by consumer trends. With this aspect
of our study, it is aimed to contribute to the literature.

The aim of this study is to examine the effect relationship between the Turkish economy of
import volume and consumer confidence index in the focus of production and consumption.

Method(s): Within the scope of the analysis, a total of two variables, import volume and
consumer confidence index, and a data set consisting of 214 monthly observations for the period
2004:01-2021:10 for each variable investigated with ADF Unit Root Test, Johansen Co-integration
Analysis and Toda-Yamato Causality Test.

Findings: When the empirical findings are examined, a long-term cointegrated relationship was
not found between the variables of import volume and consumer confidence index. Granger
causality was not determined from consumer confidence index to import volume and from
import volume to consumer confidence index.

Conclusion: With the results obtained, there is no causal relationship between the consumer
confidence index of changes on the import volume of changes in Turkey, periodically and in
terms of causality. Consumer confidence trends are not affected by the changes in imports, and
consumer confidence trends do not have a share in the realization level of imports.
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EVIDENCE FROM OIL-IMPORTING AND OIL-EXPORTING COUNTRIES
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Abstract

The purpose of this paper is to investigate the effect of GDP, trade openness, renewable energy,
energy use, FDI, carbon emission, and oil prices on innovation for selected 11 oil-importing and 11
oil-exporting countries and to compare the results from both country groups to see the differences
and similarities. For this purpose, we employ Poisson regression and negative binomial fixed effect
techniques from 1990 to 2018. The empirical findings illustrate that all variables are significant
except for renewable energy in oil-exporting countries. Trade openness and carbon emission have
a significant and negative association with innovation, GDP, energy use, foreign direct investment,
and oil price have a significant and positive relationship with innovation in oil-exporting countries.
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INOVASYON iGiN CEVRESEL VE EKONOMIiK FAKTORLER ONEMLI MiDIiR?
PETROL iTHAL EDEN VE PETROL iHRAG EDEN ULKELER ORNEGI

Oz

Bu g¢alismanin amaci, secilmis 11 petrol ithal eden ve 11 petrol ihrag eden (lkeler icin GDP, ticari
aciklik, yenilenebilir enerji, enerji tiiketimi, dogrudan yabanci yatirimi, karbon emisyonu ve petrol
fiyatlarinin inovasyon (zerindeki etkisi 1990 ve 2018 yillari arasinda sabit etkili negatif binom
regresyonu ve poisson regresyonu araciligiyla arastirmaktir. Elde edilen sonuglara gére petrol ihrag
eden Ulkelerde yenilenebilir enerji disindaki tiim degiskenlerin anlamli oldugu goriilmektedir.
Petrol ihrag eden (lkelerde ise ticari agiklik ve karbon emisyonunun inovasyonla olan iliskisi anlamli
ve negatifken, GDP, eneriji tiketimi, dogrudan yabanci yatirnmi ve petrol fiyati inovasyonla anlamli
ve pozitif bir iliskiye sahiptir.
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1. Introduction

The development of technology has facilitated human life in many areas such as transportation,
manufacturing, health, and education. Innovation has an outstanding contribution to the growth
of economies by increasing production capacity and productivity. In this respect, it can be said that
innovation is among the most important engines of economic growth. The concept of innovation
can be defined in many ways, such as the. The number of patents, the development of intellectual
property rights, the budget allocated for research and development, and the number of
universities and research centers (de Rassenfosse & van Pottelsberghe de la Potterie, 2009).

Oil and natural gas resources are the national assets of countries that should use for their
economic development. On the other hand, under certain circumstances, they cause some
problems for economic development. In an oil-dependent country, the variability of the oil
revenues will lead to a spill-over effect on the real exchange rate. When oil prices increase, that
will cause a real appreciation and a decrease in non-oil exports. This situation is known as the main
indication of the Dutch disease (Mehrara & Oskoui, 2007). It was named “Dutch” in the literature
to the decrease in manufacturing and increase in unemployment in the Netherlands after the
1970s the North Sea oil and gas reserves discovery (Ismail, 2010). Also known as a resource curse,
it is the phenomenon of countries with an abundance of natural resources that have less economic
growth or development outcomes than countries with fewer natural resources (Namazi &
Mohammadi, 2018). This means that these countries are coming up against different economic
outcomes. However, some natural resource-rich countries have appreciated the abundance of
resources and refrained from the resource curse. The US economy can be a good example that is
a significant positive relationship between rapid economic growth and natural resources (Wang et
al., 2021).

The resource curse has a negative effect on innovation performance as increasing local
currency causes cheap imports and high production costs, both of which severely slow the
development of innovation in the country (Corden & Neary, 1982). This also leads to permanent
economic barriers and deters entrepreneurship as people easily earn income from natural
resources advantages than engaging businesses such as manufacturing and innovation that
comprise more risk (Sachs & Warner, 2001). Countries that do not have oil reserves must produce
and export high-tech products which need innovation since there is high competition in the
international market except for oil and arms. Because of high oil income, oil-exporting countries
(OEX) do not depend highly on the export of high-tech products (Ovadia, 2014). Therefore, an
increase in trade openness negatively affects to innovation in oil-exporting countries while
positively affects to innovation in oil-importing countries (OIM). The abundance of natural
resources may also inhibit diversified economic growth by crowding out innovation or
entrepreneurship. On the other hand, new technological opportunities drive innovation in local
industries (Pietrobelli et al., 2018).

Increasing the environmental degradation through the carbon emissions forces the
government to take action about these problems. Environmental innovation (also known as green
technology or ecological innovation) means diverse forms of technological activities that provide
the development of environmental protection. Implementing these green technologies may hinder
or significantly diminish the adverse effects of environmental degradation (Razzaq et al., 2021).
Innovation not only has a positive impact on economic growth but also leads to cost minimization
and mitigates energy consumption (Erdogan et al., 2020) . International trade and trade openness
has been regarded as other crucial factors that express CO2 emissions (Liu et al., 2018). Although
international trade benefits economic activities, it has severe side effects on the environment
(Khan et al., 2020). The Porter hypothesis refers that more stringent and properly designed
environmental measures can provide innovation and competitiveness, hence making regulation a
significant effect on the direction of innovation (Porter & Linde, 1995).
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The aim of this paper is to investigate the effect of GDP, trade openness, renewable energy,
energy consumption, foreign direct investment, carbon emission, and oil prices on innovation for
selected 11 oil-importing and 11 oil-exporting countries using panel count data techniques in the
period of 1990-2018. In addition, the effect of the selected variables on innovation in OIM is
compared with the effect in OEX. Here, we investigate the literature and the studies done so far in
the second part. Data and methodology are given in the third part. The findings are presented in
the fourth part. Discussion and conclusion are mentioned in the last parts of the study,
respectively.

2. Literature Review

Innovation and trade openness have a crucial role for sustainable economic growth (Pradhan
et al., 2016; Romer, 1986). Several papers argue that financial development and trade openness
spur innovation (Belazreg & Mtar, 2020; Hsu et al., 2014; Rivera-Batiz & Romer, 1991). Previous
studies use economic, social, and institutional factors as determinants of innovation for both a
single country and a group of the country such as OECD, G7, ASIAN and Developed Countries (Chen
& Lee, 2020; Guloglu et al., 2012; Kirikkaleli et al., 2018). One of the shortcomings of previous
studies neglects to investigate the effect of environmental factors on innovation. The rapid growth
of economies leads to many problems, especially environmental pollution, such as the increase of
CO;, greenhouse gases and climate change. To decrease environmental pollution, governments
encourage innovation.

In addition to the classification between developed and developing economies, several papers
have begun to differentiate countries into OIM OEX due to their different economic structures (de
Jesus et al., 2020; Mokni, 2020; Wen et al., 2020). Therefore, it can be assumed that the effect of
macro-economic and environmental variables on innovation may have different on both country
groups.

The relationship between innovation and macro-economic variables as well as environmental
variables is controversial. In the existing literature, several studies investigate the effect of
macroeconomic variables on innovation. Ghimire and Paudel (2019) investigate the impact of R&D,
FDI, and GDP on innovation using the GMM method for OECD countries in the period of 1996-2015.
The innovation in this study is evaluated with the number of the patent application by resident and
non-resident. The empirical result shows that FDI is significant and positively associated with
patent applications by the resident but negatively associated with patent applications by the non-
resident. In addition, GDP has a negative and significant association with the number of patent
application only by non-resident.

Guloglu et al. (2012) investigate the association between technological development and some
macroeconomic variables for G7 countries using Poisson regression and negative binomial models
in the period of 1991-2009. They find that hi-tech exports and FDI accelerate technological
improvement. On the other hand, there is no significant association between trade openness and
innovation. Song et al. (2020) examine the relationship between eco-innovation and export-
oriented economic development (trade openness), employing the GMM model for 30 provinces in
China between 2009 and 2017. The findings show that trade openness has significant and negative
effects on eco-innovation. Guillouzouic-Le Corff (2018) examine that how biofuels innovation has
been affected by oil prices for 22 OECD countries using Poisson regression and GMM models in the
period of 1985-2009. The empirical results demonstrate that increases in oil prices significantly
boosted patent applications in biofuels.

Although most studies examine the impact of innovation on environmental variables (Ahmed
et al., 2016; Awaworyi Churchill et al., 2019; Cheng et al., 2019; Fei et al., 2014; Gu & Wang, 2018;
Riti et al., 2017; Su & Moaniba, 2017), as our best knowledge there is no study analysing the effect
of environmental variables on innovation. As energy consumption and CO; increase, governments
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will make more investments on innovation to reduce environmental pollution and increase energy
efficiency.

Su and Moaniba (2017) investigate the association between climate change innovation and
sub-CO; emissions (solid, gas and liquid) employing various econometric methods (GMM, negative
binomial random and fixed effect models) for 70 countries in the period of 1976-2014. The
empirical findings show that climate change innovation is significant and positively (negatively)
affected by CO2 emissions from gas and solid fuel (carbon emission from liquid fuel). In addition,
GDP has a positive and significant impact on climate change innovation.

Zhang et al. (2017) study the impact of environmentally friendly innovation on CO: for the
provinces of China in between 2000 and 2013 by using the SGMM model. Empirical Findings
demonstrate that different variation of innovation indicators reduce CO; emissions in Chinese
provinces. Johnstone et al. (2010) investigate the effect of different sources of electricity
consumption (wind, solar and geothermal) and electricity price on innovation employing the
negative binomial fixed effects models for 25 countries in the period of 1978-2003. The results
show that electricity consumption and electricity price do not affect innovation, whereas electricity
price has a significant and positive impact on solar energy innovation.

Belazreg & Mtar (2020) investigate the causal relationship between trade openness,
innovation, financial development, and economic growth in 27 OECD countries in the period of
2001-2016 employing a panel VAR model. The empirical findings show that there is no causal
relationship between innovation and trade.

Nunes & Cataldo-Lopes (2020) examine the effect of oil price on innovation in the period of
2000-2018 employing negative binomial regression for the 10 most innovative countries regarding
alternative energy technologies. The empirical findings indicate that the effect of oil prices on
patent applications for renewable energies is asymmetric. When prices are decreasing the
reduction in innovation is more reported than the development when prices are increasing. The
findings may demonstrate that there is a less commitment to discover sustainable alternatives
sources to the use of fossil energies.

To the best knowledge of the authors, there is no study in the literature comparing any country
groups to test whether the effect of explanatory variables on innovation in different country
groups are similar or not. Different country groups may have different economic structures.
Therefore, the sign and severity of explanatory variables on innovation can be different. Thus, the
main contribution to the literature is threefold. First, in addition to macro-economic variables, we
use environment variables such as carbon emissions, energy consumption and renewable energy
to analyse the effect on innovation. Second, we analyse the effect of explanatory variables on
innovation, whether it is similar or not in OEX and OIM. Third, we employ poisson regression and
negative binomial fixed effect techniques to obtain robust results.

3. Data and Econometric Methods
3.1. Data

World Bank's 2020, World Development Indicators (WDI) are used to obtain the data except
for oil prices. This dataset covers 11 OIM and 11 OEX in the period of 1990-2018. We use this period
and countries according to the availability of the data. There is a close relationship between
innovation, macro-economic, and environmental variables.

In our study, we select innovation as a dependent variable and define innovation as the number
of resident patent applications. As independent variables, we use GDP, trade openness, FDI, and
crude oil prices in the context of macro-economic variables. At the same time, energy use,
renewable energy and CO:z are used in the context of environmental variables. Table 1 illustrates
all these variables and sources.
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Table 1: Variables and Sources

Variable Description Source
Innovation Number of resident patent applications WDI
Trade openness
Openness (as the total of exports and imports divide GDP) WD
GDP Per capita (constant 2010 USS) WDI
Energy Energy use (kg of oil equivalent per capita) WDI
Renergy Renewable energy (% of total final energy use) WDI
FDI Foreign direct investment (net inflows, USS) WDI
co; CO; emissions (metric tons per capita) WDI
Oil Crude oil prices (Brent — Europe) U.S. Energy Information Administration

We determine OIM and OEX depending on the percentage of oil export and import in

merchandise imports and exports as can be seen Table 2.

Table 2: Innovation and Oil Trade in OIM and OEX

Oil import % of

Oil Importing Country merchandise

Oil Exporting Country

Oil export % of
merchandise

Country Rank Score Imports Country Rank Score Exports
Netherlands 4 61.44 15 USA 3 61.73 14
Finland 6 59.83 14 Canada 17 53.88 25
South Korea 11 56.55 27 Norway 19 51.87 62
Japan 15 54.68 23 Australia 22 50.34 24
New Zealand 25 49.55 12 Malaysia 35 42.68 15
Spain 29 47.85 15 Russia 46 37.62 52
Italy 30 46.3 14 Saudi Arabia 68 32.93 77
Greece 41 38.9 29 Kazakhstan 79 31.03 70
Ukraine 47 374 23 Azerbaijan 84 30.21 92
India 52 36.58 35 Indonesia 85 29.72 23
South Africa 63 34.04 19 Egypt 92 27.47 26

Source: Dutta et al. (2019) and The World Bank (2021)

India and New Zealand have the highest and the lowest rate of the percentage of oil imports
with %35 and %12, respectively. Azerbaijan and USA have the highest and the lowest rate of the
percentage of oil export with %92 and %14, respectively. With respect to this classification,
Australia, Azerbaijan, Canada, Egypt, Indonesia, Kazakhstan, Malaysia, Norway, Russia, Saudi, and

United States are considered oil-exporting countries.

However, Greece, India, Italy, Japan, Finland, South Korea, New Zealand, South Africa, Spain,
Ukraine, and Netherlands are oil-importing Countries. Table 2 shows that OIM and OEX innovation
and oil trade scores. Table 3 indicates the descriptive statistics for OIM and OEX.

Table 3: Descriptive Statistics of Oil-Exporting Countries

Innovation Openness GDP Energy Renergy FDI CO,; oil
Mean 20929.11 70.56 24393.43 4155.18 4.63 3.05E+10 10.41 48.69
Median 1150 64.97 10867.70 4540.91 .30 6.40E+09 10.89 38.28
Maximum 295327 220.41 92119.50 8455.55 1.38 5.10E+11 2440 111.96
Minimum 16 19.79 1235 540.66 .01 -2.50E+10 0.82 12.72
Std. Dev. 59355.88 39.50 25326.96 2491.71 18.71 7.20E+10 6.15 32.42
Obser. 319 319 319 319 319 319 319 29
Countries 11 11 11 11 11 11 11 11
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Table 3 (Contnued): Descriptive Statistics of Oil-Importing Countries

Innovation Openness GDP Energy Renergy FDI Co, oil
Mean 40693.65 62.10 25287.14 3383.72 14.92 1.98E+10 7.87  48.69
Median 2348 56.14 28091.40 3086.21 8.26 4.90E+09 8.17 38.28
Maximum 384201 157.82 55021 7134.85 58.65 7.30E+11  13.17 111.96
Minimum 138 15.510 575.50 350.08 0.44 -2.40E+11 0.71 12.72
Std. Dev. 95461.64 28.99 16080.13 1488.94 14.90 6.35E+10 271 32.42
Obser. 319 319 319 319 319 319 319 29
Countries 11 11 11 11 11 11 11 11

The mean value of innovation, GDP and renewable energy are greater in OIM than OEX.
However, the mean value of trade openness, energy use, FDI and CO; are greater in OEX than OIM.
In addition, the mean value of oil price is the same since it is cross-sectionally invariant variable.

3.2. Econometric Methods

In this study, the relationship between Innovation, Openness, GDP, Renergy, Energy, FDI, CO,
and QOil for oil-exporting and oil-importing countries can be modeled within the panel framework
(Baltagi, 2013) as follows:

Innovation;; = B, + Bi;Openness;; + B;,GDP; + BizEnergy;: + Bi3FDI;; + Bi4CO2; + (2)
BisOil;; + BijsRenergy;; + &

Where t=1990, 1991 ... 2018 and i= 1, 2, ...11

In this model, the subscript i and the subscript t represent the individual (country) and time. Bio
and &t denote intercept and disturbance. Lastly, B, Bai, B3, B4, Bsi and Bei are coefficients of the
independent variables, respectively.

3.2.1. Cross-Section Dependence

We employ Pesaran et al. (2008)’s bias-adjusted LM test to investigate the absence of cross-
section dependence among the Oil-Importing Countries and Oil-Exporting Countries. This bias-
adjusted LM test, in panel data models with strictly exogenous regressors and normal errors, is the
bias adjusted version of Breusch & Pagan (1980)’'s LM test statistic of error cross-section
dependence. In addition, even if Pesaran (2004)’s test (panels with short T and Large N) is
inconsistent , This bias adjusted LM test is consistent.

The test statistics of the Pesaran et al. (2008)’s bias-adjusted LM is

(T k)pu |J'T1] N
L= (0,1) 2
LMaq N(N -1 Z Z Vi ~d (@)

i=1 j=i+1

Where p pLJ denotes the sample estimate of pairwise correlation in the residuals, and k indicates
the number of parameters in the model under consideration. T and N represent the number of
periods and the number of cross-sections, respectively. Lastly, prj; and vy shows the mean and
variance of the series, respectively.

3.2.2. Panel Unit Roots Tests

We employ both Pesaran (2007), Hadri and Kurozumi (2012) tests that allow for cross-section
dependence to test the stationarity of the variables. The cross-sectionally augmented (hereafter
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CIPS) test by Pesaran (2007) is based on simple averages of the individual cross-sectionally
augmented ADF statistics (hereafter CADF) and defined by

N CADF;
CIPS = % (3)

The Hadri and Kurozumi (2012) test considers the cross-sectional dependence in the form of a
common factor in the disturbance and is built as in the same way of Hadri(2000)’s study. They
define as

_ _____ sn gpSPC
Z5PC = N(ST+PCE) where STgpc = Zl:lTland STSPC = 52 - T2 =1(Si)? (4)
ispc
— . n grLA
ZhA = —VN(STZLAE) where ST, = ZI:lTl and ST = P, 1T2 =1 (Si)? (3)

with S = Y't_, &5 and GZ: long run variance estimator in the case of intercept, § = 1/6 and ¢ =
1/45 in the case of intercept and trend, € = 1/15 and ¢? = 11/6300‘
Hadri and Kurozumi (2012) obtain z,5PC test statistics and za!A test statistics in equation (4) and in

equation (5). To test the stationarity of the cross-sectionally invariant variables, We also use Phillips
and Perron (1988) unit root test.

3.2.3. Panel Cointegration Test

We employ Westerlund (2008)’s panel cointegration test allowing cross-section dependence.
Westerlund (2008) test is based on Durbin Hausman principle and proposes panel statistics
(hereafter DHg), and group mean statistics (hereafter DHp) given as

T
DHy= Y SG-Y e ()
= t=2
n T
DH, =8, (B~ 8) ). » 2%ues )
t=1 t=2

In equation (6), DHg is built by summing then n individual terms before multiplying them
together. However, DHy is built by multiplying the various terms at first then summing in equation

(7).
3.2.4. Poisson Regression and Negative Binomial Fixed Effect

As our dependent variable (Number of resident patent applications) is nonnegative, we use
two-panel count data models. Firstly, we use the Poisson Regression model developed by
Palmgren (1981) to investigate the relationship between these patent applications and
independent variables.

As stated in (Cameron & Trivedi, 2013), even though the most common starting point in the
analysis of count data is Poisson regression, the results of the Poisson regression model can be
misleading due to the overdispersion.

For this purpose, we test the overdispersion using the likelihood ratio test (LR) as proposed by
Cameron & Trivedi (2013). Secondly, depending on the results of LR test, for the case of
overdispersion, we use the Negative Binomial Fixed Effect model, introduced by Hausman et al.
(1984), to analyse the relationship between these variables.
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4. Results
4.1. Panel Unit Roots Tests

We investigate the time-series properties of the variables before the estimation of the
regression model. For this purpose, we firstly test the absence of cross-section dependence across
OIM and OEX employing the bias-adjusted LM test developed by Pesaran et al. (2008). The findings
of the bias-adjusted LM tests are illustrated in Table 4.

Table 4: Panel Unit Root Test Results

Oil-Importing Countries

Variables CIPS CIPS ZpSPC ZpA ZpSPC ZpA LM_AD LM_AD Int
Int Int+Tr Int Int Int+Tr Int+Tr Int +Tr
Level
Innovation -1.27 -1.81 21.9%**  gg¥** -2.39 -3.31 98.10** 106.97**
Openness -2.33 -2.56 -2.43 -2.85 -1.39 -2.37 99.87***  87.86**
GDP -1.37 -1.93 14.3%** 2 72%** 0.38 -1.65 90.73***  86.7***
Energy -2.8%*¥*% 243 -1.1 -1.88 -2.5 -2.68 99.91%** 95 5¥**
Renergy -2.12 -2.24 -0.5 -1.68 -2.16 -2.84 115.7***  122.9%**
FDI -2.35 -2.3 -0.71 1.92% 1.43 1.57 93.02*%**  90.05***
CO, -2.55 -2.9%%*  0.99 2.28%** 1.46 1.53 100.2*%**  106.5%**
First Difference
Alnnovation  -3.3*** .3 g¥** 2] 9%*¥* 08 19*** -2.54 -3.45 107.1%** 90.7**
AOpenness  -2.8*** .2 g*** -1.8 -1.6 -0.68 0.96 85.79*** 83.09%**
AGDP S 7¥¥* D G¥EEk 1D 2¥¥* 5 gk 0.03 0.39 99.41%** 82.1%**
AEnergy -3.1*¥* 3 Gk -0.81 -1.59 -2.85 -3.09 g7*** 93.1%**
ARenergy -3.3%*% 3 QRx* -0.41 -1.34 -0.99 -1.74 87.61%** 82.6%**
AFDI -3.7%¥*% 3 p¥** -1.21 -0.46 0.71 0.83 91.83*** 86.5%**
ACO; -3.6%** 3 @F*x* 0.72 1.72 6.24*** g 72%**  gp 1¥** 81.9%**
Oil-Exporting Countries
Variables CIPS CIPS ZpSPC ZpA ZpSPC ZpA LM_AD LM_AD
Int Int+Tr Int Int Int+Tr Int+Tr Int Int+Tr
Level
Innovation -1.60 -1.86 -2.34 -0.08 -0.44 3.69 89.97* 98.51%*
Openness -2.28 -2.56 -1.29 -0.23 -1.39 -2.02 65.78* 62.9*%
GDP -1.92 -1.96 -0.64 -0.09 2.88 14.51 109.60*  87.42%*
Energy -3.49%** -2.72 -0.31 1.47 0.57 2.33 86.74* 83.15*
Renergy -2.97%** -2.37 -2.23 -2.15 -2.22 -2.01 114.20* 74.41%*
FDI -2.09 -2.26 -2.09 -1.87 1.58 2.55 98.05* 95.17*
CO, -4,15%** -2.25 0.75 6.12*** 569 2.76 128.23*  87.06*
First Difference
Alnnovation  -3.75%** -4 02%** -2.38 -1.25 -0.44 3.69 94.50* 92.79*
AOpenness -3.54%** 3 5g¥x* -0.69 -0.56 -0.79 -2.15 90.24* 89.08*
AGDP -2.78%** -2.92%% -0.51 0.17 421 5 97.44%* 91.84%*
AEnergy -3.29%** 3 p4Xx* -0.18 1.43 1.08 6.88 122.98*% 117.72*
ARenergy S4.12%%% L4 0% ** -2.4 -2.19 -2.50 -1.12 86.28* 79.52%*
AFDI -3.61*** 3 5 ¥** -0.71 -0.80 5.04 461 85.90* 80.26*
ACO; -4 1T7*F* 4 43%** 1.05 1.68 5.6 2.41 104.45*%  104.29*

Note: Int and Int + Tr demonstrate Intercept and Intercept + Trend, respectively.
*, ®*, #%* Indicates 10%, 5% and 1% level of significance, respectively.

The LM_AD test statistics in Table 4 indicate that we reject the null hypothesis of no cross-
section dependence for cases of intercept as well as intercept and trend. This provides strong
evidence for cross-section dependence among OIM and OEX countries. Thus, we employ the CIPS
tests by Pesaran (2007) along with Z,*¢and z A tests proposed by Hadri and Kurozumi (2012) since
these tests allow for cross-section dependence across the Oil-Importing Countries and Oil-
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Exporting Countries.The results from Table 4 indicate that we do not reject the null hypothesis of
a unit root in some variables in level while we reject the null hypothesis of a unit root in first
difference in almost all variables. In addition, since the Oil variable is the cross-sectionally invariant,
we use Philip-Perron unit root test by Phillips and Perron (1988).

In Table 5, the results from Philip-Perron unit root test show that we do not reject the null
hypothesis of a unit root in level while we reject the null hypothesis of a unit root in the first
difference for the Qil variable. To sum up, variables are integrated of different order due to the
contradictory results of all tests.

Table 5: Philip-Perron Unit Root Test

Level intercept intercept + trend First Difference intercept intercept + trend

oil -1.330669 -1.926997 A Qil -4.437060* -4.334175%*

Note: *, **, *** Indicates 10%, 5% and 1% level of significance, respectively.

Before testing the cointegration between variables, we check the cross-section dependence
across residuals.

4.2. Panel Cointegration Test

The results of cross-section dependence (LM_AD) across residuals are illustrated in Table 6. The
LM_AD test statistics in Table 6 illustrate that we reject the null hypothesis of no cross-section
dependence across residuals for the case of Qil Importing Countries (at 1% level of significance)
and Oil Exporting Countries (at 10% level of significance).

These results provide strong evidence for cross-section dependence among residuals in Qil-
Importing Countries and Oil-Exporting Countries. Hence, we can apply the panel cointegration
model test by Westerlund (2008) for OEX and OIM. The test statistics of panel cointegration tests
in Table 6 reject the null hypothesis of no-cointegration in both country groups. Thus, we use the
level of the variables for the rest of the paper.

Table 6: Panel cointegration test results

Oil Importing Countries

CSD for cointegration LM_AD 3.292%%x*
) , DH» 1.969**
Westerlund (2008) cointegration test
DHg -1.556
Oil Exporting Countries
CSD for cointegration LM_AD 1.636*
] ) DH, 0.120
Westerlund (2008) cointegration test
DHg 2.751%%*

Note: *, **, *** Indicates 10%, 5% and 1% level of significance, respectively.
4.3. Empirical Results from Poission Regression and Negative Binomial

The Estimation results of Poission regression and Negative Binomial fixed effect estimators for
OIM and OEX are presented in Table 7 and Table 8, respectively. According to Poisson regression
results, all the seven explanatory variables seem to be significantly related to innovation in both
country groups. LR test results in Table 7 reject the null hypothesis of equality of mean and variance
in both country groups. Thus, the data is overdispersed, and overdispersion leads to a problem in
poisson regression models. We deal with the overdispersion problem using a negative binomial
fixed effect regression model.
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The estimation results from the negative binomial fixed effect regression model is represented
in Table 8 for both country groups. In oil-exporting countries, all variables are significant except for

renewable energy.

Table 7: Poission Regression and LR Results

Oil Exporting Countries

Oil Importing Countries

Openness 0055022%** ~0000969*
[.0000715] .000059]

cop 0000525*** 0000126%**
[1.460-07] [1.48¢-07]

nergy 0000228*** 0003178%**
[2.98¢-06] [1.31e-06]

Renergy 0373336*** -0324561%**
[.0007231] [.0002599]

1.200-13*** -6.14e-13***
FDI [5.79-15] [2.10e-14]
o, - 0042052%** 123898%**
[.0005237] [.0007403]

o 000481 *** -0012812%**
[.0000209] [.000016]

LR 87190.225*** 440077.88***

Note: *, **, *** Indicates 10%, 5% and 1% level of significance, respectively.

Trade openness and carbon emission have a significant and negative relationship with
innovation, while GDP, energy consumption, FDI, and oil price have a significant and positive
relationship with innovation in oil-exporting countries.

Table 8: Negative Binomial Fixed Effect Results

Oil Exporting Countries Oil Importing Countries
Openness -.0038231** .0016733
[.0016015] [.001586]
GDP .0000111*** .000021***
[3.80e-06] [3.94e-06]
Energy .0002695*** .000097*
[.0000626] [.0000555]
Renergy -.0058645 -.0133838***
[.0047357] [.0042605]
EDI 1.55e-12%** -8.22e-14
[3.37e-13] [1.95e-13]
o, -.0583817*** .0465654*
[.02104] [.0251208]
oil .0032372*** .0004775
[.0008159] [.0006924]
Constant 9136951 *** 1.148523***
[.2487308] [.18291]

Note: *, **, *** Indicates 10%, 5% and 1% level of significance, respectively.

In oil-importing countries, GDP, energy consumption, renewable energy, and carbon emission
have significant and positive relationships with innovation. In the meantime, innovation has a
significant and negative relationship with renewable energy and trade openness.

5. Discussion

The existing literature shows that trade openness increases innovation (Bhattacharya & Bloch,
2004). In our results, even if we expect significant relation, there is a positive and insignificant
association between trade openness and innovation in oil-importing countries. This result is in line

International Journal of Economic and Administrative Studies



Do Environmental and Economic Factors 105

with the results of Guloglu et al. (2012). However, there is a negative and significant association
between trade openness and innovation in oil-exporting countries. Because of high oil income, oil-
exporting countries do not depend highly on the export of high-tech products. Therefore, an
increase in trade openness negatively affects to innovation in oil-exporting countries while
positively affects to innovation in oil-importing countries.

As it is common in the literature, also in our result, the effect of GDP on innovation is significant
and positive for both country groups. In both country groups, there are significant and positive
relationships between energy consumption and innovation. As energy consumption increases,
countries allocate more resources for innovation to provide energy efficiency. There is a negative
and insignificant relationship between renewable energy and innovation in oil-exporting countries
and a negative and significant association between these variables in oil-importing countries. This
finding may be the importation of renewable energy by oil-importing countries instead of
developing it.

The effect of FDI on innovation in oil-exporting countries is positive and significant. This result
aligns with Ghimire & Paudel (2019) and Guloglu et al. (2012). On the other hand, there is no
association between FDI and innovation in oil-importing countries. There is a significant and
negative relationship between CO2 and innovation in oil-exporting countries. Carbon emissions in
oil-exporting countries are mainly from fossil fuels consumption (The World Bank, 2021). These
results are in line with Su & Moaniba (2017)'s study showing a negative relationship between
climate change innovation and carbon emission resulting from fossil fuel consumption. At the same
time, there is a significant and positive association between CO; and innovation in oil-importing
countries as expected.

The effect of oil price on innovation is significant and positive in oil-exporting countries, while
it is insignificant in oil-importing countries. The result of oil-exporting countries is in line with
Guillouzouic-Le Corff (2018)’s study. An increase in oil prices will increase GDP in oil-exporting
countries. Therefore, oil-exporting countries will allocate more sources to innovation. In addition,
it is expected that increase in oil price stimulate oil importing countries to use alternative energy
sources such as solar and wind.

6. Conclusion

We empirically investigate how innovation has been affected by selected macro-economic and
environmental variables in OIM and OEX. To the best knowledge of the authors, there is no study
in the existing literature that compares OIM and OEX in terms of the effect of explanatory variables
on innovation. Moreover, we use environmental variables such as carbon emissions, energy
consumption, and renewable energy along with macro-economic variables.

Trade openness negatively affects innovation in oil-exporting countries, while there is no effect
in oil-importing countries. GDP positively affects innovation in both country groups. FDI and oil
price positively affect innovation in oil-exporting countries while there is no effect in oil-importing
countries.

The effect of macro-economic and environmental variables on innovation may have different
on both country groups because of different economic structures and environmental approaches
related to natural energy resources. Therefore, investigating oil-exporting and oil-importing
countries separately to understand the effect of environmental and macro-economic variables is
more valuable. The results from this comparison provide a better understanding of the
determinants of innovation and will be better guidance for policymakers.

When we compare the effect of environmental variables on innovation in both country groups,
it can be seen several differences. The main difference between both country groups is that CO>
positively affects innovation in oil-importing countries whereas negatively affects innovation in oil-
exporting countries. In addition, renewable energy negatively affects innovation in oil-importing
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countries while there is no effect in oil-exporting countries. Lastly, energy consumption has
positive effects on innovation in both country groups. For future studies, the relationship between
these variables can be investigated for different country groups using different techniques.
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SOSYAL MEDYA PAZARLAMA FAALIYETLERININ YEME-iCME iSLETMELERI
MUSTERILERININ iLHAMI VE MARKA BAGLILIGI UZERINDEKI ETKiSi: KARADENIZ
TEKNiK UNIVERSITESi OGRENCILERi UZERINDE BiR CALISMA
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Oz

Bu galismanin amaci, yeme-igme isletmelerinin sosyal medya platformlarinda gergeklestirdikleri pazarlama
faaliyetlerinin, masteri ilhami ve marka bagliligini nasil etkilemeye sebep oldugunu élgmeyi amaglamaktadir.
Calisma, 15-30.4.2022 tarihlerinde Karadeniz Teknik Universitesin'de (n=388) dgrenciyle kolayda drnekleme
yéntemi kullanilarak yiiz yiize ve ¢evrimici anket yapilmistir. ilk olarak arastirmada kullanilan 6lgegin gecerliligi
ve glvenirligi kanitlanmigtir. Ardindan arastirma hipotezlerini test etmek igin YEM kullanilmigtir. Dogrulayici
faktor analiz sonucunda sosyal medya pazarlama faaliyetlerinin bilgilendirme ve eglence olmak Uzere iki
boyuttan olustugu belirlenmistir. Yeme-icme isletmelerinin sosyal medya platformlarinda gergeklestirdikleri
pazarlama faaliyetlerinin bilgilendirme boyutu hem marka baghligi hem de musteri ilhami Gizerinde pozitif ve
anlamh bir etkiye sebep oldugunu belirlenmistir. Yeme-igme isletmelerinin sosyal medya platformlarinda
gergeklestirdikleri pazarlama faaliyetlerinin eglence boyutu marka baghhgi tzerinde pozitif ve anlamli bir
etkiye sebep oldugu belirlenmistir. Ama miisteri ilhami tizerinde anlamli etkisi olmadigi ortaya ¢ikmistir.

Anahtar Kelimeler: Sosyal Medya Pazarlama, Miisteri ilhami, Marka baglihgi, Yeme-igme isletmeler
JEL Siniflandirmasi: M30, M31, M37, L66

THE IMPACT OF SOCIAL MEDIA MARKETING ACTIVITIES ON FOOD AND
BEVERAGE INDUSTRY CUSTOMERS' INSPIRATION AND BRAND LOYALTY:
A CASE OF KARADENIZ TECHNICAL UNIVERSITY STUDENTS

Abstract

The goal of this study is to see how it affects food and beverage companies' marketing activities on social
media platforms, as well as customer inspiration and loyalty. The study was conducted in both offline and
online form questionnaire with students at Karadeniz Technical University (n=388) on April 15-30, 2022, using
convenience sampling method. Firstly, determine the validity and reliability of the research measurement.
The research hypotheses were then examined through SEM. The confirmatory factor analysis revealed that
social media marketing activities are divided into two dimensions: information and entertainment. It has been
determined that the information dimension of the marketing activities carried out by the Food and Beverage
Businesses on the social media platforms has a positive and significant effect on both brand loyalty and
customer inspiration. It has been determined that the entertainment dimension of the marketing activities
carried out by the Food and Beverage Businesses on the social media platforms has a positive and significant
effect on brand loyalty. It has been found, however, that it has no significant effect on customer inspiration.
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1. Giris

Tim dinyada Ocak 2022 yilin itibari ile 4,95 milyar internet kullanicisi bulunmaktadir.
internette gegirilen zamanin giinliik diinya ortalamasi 6 saat 58 dakika ve Tiirkiye ortalamasi 8
saattir. Diinya ¢apinda sosyal medya aktif kullanici sayisi 4,62 milyar yani Dinyadaki nifusunun
ylzde 58,4’G sosyal medya sayfalar kullanicisiyken Tirkiye genelinde Ocak 2022 yilinda 68,90
milyon kisi faal bir bicimde sosyal medya platformlar kullanmaktadir. Vakit harcama acisindan
incelersek sosyal medyada ortalama olarak gegirilen glinlik vaktin diinya ortalamasi 147 dakika ve
Tirkiye ortalamasi 179 dakikadir (datareportal,2022; We Social,2022). Sosyal medya artik
insanoglunun hayatinin vazgecilmez bir pargasidir. Pazarlamaci bakis agisindan bu biyik sayilar
sosyal medyanin ehemmiyetini ortaya ¢ikarmaktadir. Bu ortam isletmeler igin bir firsat kaynagidir.
Ve sosyal medya aglarinda olmayan isletmeler rekabet agisindan geridedir (Ates vd.,2021:58).
Gunumiuzde sosyal medya platformlarin kullanimi, insanlarin etkilesim ve iletisim seklini temelden
degistirerek, pazarlamacilarin hedef kitleleriyle daha etkili bir bicimde baglanti kurmasina firsat
saglamistir (Kim ve Kim,2021:405). Sosyal medya pazarlama faaliyetleri (SMPF), geng kullanicilarla
empati yapanbilen ve hatta mevcut markalarla baglantili taninabilir duygulari genis bir topluluga
gliclendirmeyi amaglayan iki yonlu bir iletisimdir. Ayrica sosyal medya faaliyetleri, Grlin /hizmetler
hakkinda yanlis anlasiimalari azaltmak icin bir firsat sunmakta, markalara karsi 6nyargi olusturmak
ve marka degerini yikseltmek, cevrimici kullanicilar arasinda fikir ve bilgi alisverisi icin ideal bir
platformdur (Kim ve Ko,2012:1). Yeni kiresel ekonomide, hizmet saglayicilar misterileri
gelistirmek ve elde tutmak icin memnuniyeti ve marka baghligini arttiran, stratejileri
kullanmaktadir. Yoneticiler misteri davranislari ve ihtiyaglarini anlayip, entegre eden stratejiler
pesindedir. Bu stratejilerden birisi sosyal medyayi ideal bir sekilde pazarlama faaliyetleri ile adapte
etmesidir (Shagerdi vd.,1396:176). 2020’de Animoto tarafindan 1000 tlketici ve 500 isletme
lzerinde yaptigl ankette gosterir ki, Y kusaginin (24-40 yas) satin alma kararlarinin %75’ini bir
markanin/isletmenin sosyal medyadaki varlig etkilemektedir. Calismalara gore Z kusagi (9-24 yas),
markalari takip etmek igin Instagram’i kullanmaktadir. X (41-56 yas) ve Y kusagi, satin alma kararlari
verirken givendikleri sosyal medya platformu olarak YouTube’u tercih etmektedir. Yeni Grind
kesfetmek icin X ve Z kusaklari sosyal medya sayfasi olan YouTube’u kullanmaktadirlar. Y kusagi ise
yeni Urin kesfi icin kullanilan sosyal medya sayfalari arasinda Facebook ‘u tercih etmektedir
(Commencis,2021:8). Elli milyon isletmenin Facebook Business sayfasi vardir ve iki milyon isletme
Facebook’ta reklam yapmaktadir (lister,2017). Sosyal medya giderek dogrudan pazarlama igin en
o6nemli kanallardan biri haline gelmektedir (Nayak ve Linkov,2019:4). Sosyal medya, 6zel sektérde
Grin ve hizmetleri pazarlamak, misteri ile uzun iliski kurmak ve satmak igin g¢ogunlukla
kullanilirken, kamu sektériinde bilgi yaymak ve kullanici etkilesimini tesvik etmek igin siklkla
kullanilmaktadir (Kapoor vd. 2018’ten aktaran Jacobson vd.,2020:2).

GUnlmizde isletmeler marka bagliligi olusturmak ve marka bagliligi avantajlarindan
faydalanmak igin (Facebook, Instagram Twitter, TikTok, YouTube, Linkedln vb.) sosyal medya
platformlarini  kullanmalarini gerekli bulmustur (Barutgu vd.,2013:5). Her on internet
kullanicisindan dordi sosyal medyayi en sevdikleri markalari takip etmek igin kullandigini beyan
etmistir. Ayrica sosyal medya platformlari misteri sadakatini arttirmak icin dogal segeneklerdir
(Smith,2022). Zheng vd., (2014:90)’e goére internetteki topluluklar (sosyal medya platformlar gibi)
hem dogrudan hem de dolayli olarak marka bagliligindan etkilenir.

Cevrimigi alisveris yapanlarin l¢te birinden fazlasi sosyal medyayi kendilerine bir seyler satin
almalarina ilham vermek icin kullanmaktadir (Smith,2022). Pfrang vd., (2014) ‘e gére musteri ilhami
marka bagliligini 5nemli 6lglide etkileyebilecegini sdylemektedir. Sosyal medya, yeni bir pazarlama
platformu olarak hem marka baghligi olusturmada hem de misterilere ilham vermede 6nemli bir
kaynak olarak rol almaktadir. Sosyal medya pazarlama faaliyetleri araciligiyla marka bagliligi
olusturmaya ve musterilere ilham vermeye sebep olma sonuglari pazarlamacilar ve arastirmacilar
acisindan ¢ok 6nemlidir. Bununla birlikte literatiirde arastirmanin gergeklestirildigi gtinler itibariyle
sosyal medya pazarlama faaliyetlerinin yeme-icme isletmesi misterilerinin ilhamive marka baghhigi
izerindeki etkisini esas 6grenciler lizerine yapilmis bir arastirma yoktur.

International Journal of Economic and Administrative Studies



Miigteri IThanmi ve Marka Baghlig 113

Bu calismanin amaci, literatiirdeki bu boslugun énemini esas alarak sosyal medya pazarlama
faaliyetleri (SMPF), musteri ilhami ve bagliligini yeme-igme isletmelerinden nasil etkiledigini
o6lgmeyi amaglamaktadir. Yeme-igme isletmesi sektoriinde sosyal medya pazarlama faaliyetleri
marka baglihgl ve misteri ilhami henliz yeteri kadar arastiriilmamis olmasi, eldeki g¢alismanin
degerini beyan etmektedir. Ayrica Coémlekgi ve Basol (2019) galisma sonucuna gore Universite
ogrencilerinin sosyal medya platformlarinda glinde ortalama 4 saat 16 dakika zaman harcadigi bu
rakam (dilinya ortalamasi 2 saat 27 dakika ve Tirkiye ortalamasi 2 saat 59 dakika) diger gruplara
gore oldukea fazladir (datareportal,2022; We Social,2022). Ogrenciler en aktif zamanlarinin ¢ogunu
sosyal medya platformlarini kullanarak gegirmektedir. Sosyal medya pazarlama faaliyetleri
hakkinda (niversite 6grencilerinden elde edilen veriler ve sonuglar bu arastirmaya 6nem
kazandirmaya sebep olan dnemli bir husustur.

2. Kuramsal Cergceve ve Kavramsal Cergeve
2.1. Kuramsal Cergeve
2.1.1. Sosyal Medya Pazarlama Faaliyetlerinin ve Marka Baglihg:

Dinyanin her yerindeki insanlar, web 2.0 teknolojisi ve sosyal medya platformlariyla yogun bir
sekilde mesgul olmaktadir. Diger taraftan isletmeler, bu tir teknolojileri, misterileriyle daha fazla
etkilesim kurmanin yararli yollari olarak gérmeye baslamislardir. Sosyal medya platformunun artan
o6nemiyle birlikte SMPF'larinin hem uygulayicilar hem arastirmacilar hem de yoneticiler icin cesitli
bakimindan énemli bir konu haline gelerek 6n plana ¢ikmistir (Alalwan vd.,2017:1177). Akgilin
(2020) SMPF'larinin marka degeri, tliketici yanitlari ve satin alma niyetine etkisi, adli calismasinda;
hizh moda markalarina yonelik 353 musteriden olusan bir 6érneklem Uzerinde ¢alismis ve marka
bagliliginin %29,4 oraninda SMPF'lari tarafindan agikladigi bulgusuna ulagsmistir (B=,637). Sagtas
(2022) SMPF'larinin algilanan marka degeri (algilanan kalite, marka ¢agrisimlari, marka baghhgi,
marka bilinirligi ) ve satin alma niyeti Gzerindeki etkisini irdelenmistir. Calisma Facebook'ta
herhangi bir marka profilini aktif olarak takip eden 227 kullanicidan olusan bir 6rneklem Gzerinde
cahsilmis ve SMPF'larinin marka degeri Uzerinde istatistiksel olarak anlamli bir etkiye sahip oldugu
bulunmustur (B=0,708). Shagerdi ve arkadaslari (1396:175) sosyal ag pazarlamasinin satin alma
niyetine ve marka baghhgina etkisini Iran’da arastirmis ve sosyal ag boyutlarinin (elektronik
kulaktan kulaga pazarlama, ¢evrimigi reklamcilik, ¢evrimici topluluklar) marka baghhgini ve satin
alma niyetini artirmada etkili oldugunu tesbit etmistir. Zheng ve arkadaslari (2014:99) Sosyal ag
sitelerinde ¢evrimici marka topluluklarinda kullanici katimi yoluyla marka baghligini olusturmak
adl calismasinda 185 katilimcidan, belirli bir Facebook hayran sayfasi ile deneyimlerine dayall
olarak anketi doldurmalarini istemis sonu¢ olarak Facebook hayran sayfasi gibi sosyal ag
aracglarinin, marka baghligini artirmak icin cok énemli bir potansiyele sahip oldugunu belirlemistir.
Ibrahim (2022)’de SMPF'lari ve marka baghhg lzerinde etkisini orta ile gligli arasinda tespit
etmistir. Nalc ve Hamsolu (2021: 3085), sosyal medya pazarlamasinin marka degeri, marka gliveni
ve marka sadakati lizerindeki etkisini belirlemek icin 335 kisilik bir drneklem lizerinde analiz yapmis
ve bulgulari sosyal medya pazarlamasinin marka bagliligini olumlu yénde (B=0290 ve t=5,052)
etkiledigini ortya koymustur. Dag (2021) Turkiye’de sosyal medya platformlarinda
telekomiinikasyon isletmelerini takip eden 405 kisilik bir 6rneklem lzerinde analiz yapmis ve sosyal
medya pazarlamasinin marka glivenini (8=,950), marka degerini (B=0,518), marka baghhgini
(B=0,679) olumlu yonde etkiledigi sonucu elde edilmistir. Hilal (2022:10) Misir'da akilli telefon
kullanicilari arasinda sosyal medya pazarlamasi ve marka bagliligina iliskin bir calismada; 502 akilli
telefon kullanicisindan olusan bir 6rneklem Uzerinde analiz yapmis ve Misir'daki akilli telefon
kullanicilari arasinda sosyal medya pazarlamasinin marka sadakati tizerinde 6nemli bir etkiye sebep
oldugunu ortaya koymustur(f=.581, C.R.= 11.291, sig=.00, R2=.338, S.E.= .035).

2.1.2. Sosyal Medya Pazarlama Faaliyetlerinin ve Miisteri ilhami

Sheng, Yang ve Feng’e (2020:1041) gore sosyal medya, misteri ilhaminin 6nemli bir kaynagi ve
yeni bir pazarlama platformu olarak gelismistir. Hem arastirmacilar hem de pazarlamacilar, sosyal
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medya araciligiyla mdsteri ilhaminin  kaynaklarini  ve etkilerini anlamalidir. Béttger
(2015)Perakende sektoriindeki yavas gelisme ve artan rekabet nedeniyle ilham, giderek daha
onemli hale gelen temel bir pazarlama islevidir. Bu rekabetgi pazarda ilham, miisteri harcamalarini
artirma ve rakiplerden farklilasmayi destekleme potansiyeline sahiptir. Ghafourzay ve Parilti (2020:
2729) Afganistan’da sosyal medya pazarlamasinin misteri ilhami ve migsteri satin alma niyeti
Gzerindeki etkisi: kabil-afganistan telekom endustrisi 6rnegi calismasinda 400 kisi (izerine bir vaka
calismasi yapmis ve sosyal medya pazarlamasinin misteri ilhamini olumlu bir sekilde etkilemeye
sebep oldugu sonucunu elde edilmistir (3=0,717). Ghafourzay (2021: 92) Afganistan ve Turkiye
telekomiinikasyon sektoriinde misteri ilhaminin aktarim modelinin ampirik incelemesini
yapmistir. Bu galismada, SMPF'larinin misterilere ilhama sebep olduguna dair 6nemli kanitlar
bulmustur. Bo6ttger (2015:44) pazarlamada ilham: temeller, siire¢ ve uygulama mdisteri adli
arastirmasinda ilhaminin masterilerin olumlu etkisini, memnuniyetini, tavsiye etme niyetini ve
anlik satin almayi tesvik ettigine dair kanitlar sunmustur. Sheng, Yang ve Feng (2020:1053) yilinda
Sosyal medya araciligiyla misterilere nasil ilham verilir? Cin 6rnegi adli calismada sosyal medya
masteriilhamini olumlu bir bigimde etkiledigi sonucunu elde edilmistir. Jassem, Rahman ve Ibrahim
(2022:1) modern bankacilik hizmetlerini kullanmanin misteri ilhamina etkisi, adli ¢alismada
bankacilik hizmetlerinin ilham Gzerinde anlamli bir pozitif etkiye sahip oldugunu ve cinsiyetin bir
moderasyon degiskeni olarak iliskiye aracilik etmede pozitif bir role sahip oldugu belirtilmistir.

2.2. Kavramsal Cergeve
2.2.1. Sosyal Medya Pazarlama

Sosyal medya pazarlamasinin ne oldugundan bahsetmeden 6nce, sosyal medyanin ne
oldugunu tarif etmek 6énemlidir. Sosyal medya, insanlarin internet lzerinden birbirleriyle bilgi ve
gorislerini paylagsmalarina imkan saglayan iki yonli iletisim aracidir (Kim ve Ko,2010:164). Sosyal
medya, Web 2.0'in teknolojik ve ideolojik temelleri Gzerine kurulmus ve kullanicinin igerik
olusturulmasina ve degisimine imkan saglayan bir grup web tabanh uygulamalar toplulugudur
(Kaplan ve Haenlein, 2010:61). Glinimizdeki asiri rekabet ortaminda rakiplerle muicadele
edilebilmek icin pazarlama iletisim, sosyal medyaya (YouTube, Instagram, Facebook, TikTok,
Twitter vb.) basvurmaktadir. Tketicilerinin aligveris kararlarini vermeden 6nce sosyal medyadaki
olumlu ve olumsuz yorumlari, paylasiimis deneyimleri ve markanin sosyal medyadaki takipgi
sayisina bakarak vermektedir. Bu isletmeler igin sosyal medya pazarlamanin degerini
gostermektedir (Akgiin,2020:4221). (Datareportal, 2022) raporuna gore Turkiye’de sosyal medya
kullanicilarinin %37’si satin alinacak hizmet/urinleri bulmak icin sosyal medyayi kullanir. Grafik
1’de Ocak 2022 diinya gapinda en ¢ok kullanan sosyal medya platformlari géstermektedir. Bu
rakamlar sosyal medya 6nemini beyan edilmesi igin bir kanittir.

Grafik 1: Diinyada En Cok Kullanan Sosyal Medya Platformu Kullanici Sayisina Gore 2022
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Pinterest m——— 444
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Instagram mEEEEEE—————————— ] 478
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Kaynak:https://wearesocial.com
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"Sosyal medya pazarlamasi" terimi, sosyal medyayi kullanan pazarlamayi ifade etmektedir.
Mugsterileriyle glgli ve yakin bir iliski kurmak ve Urtnleri hakkinda olumlu geri bildirimler almak
isteyen isletmeler ve onlara dogrudan ulasmak igin sosyal medya pazarlamasini kullanmal (Parker,
2010’ten aktaran Sagtas,2022:23). Sosyal medya pazarlamasi, bir triin veya hizmetin reklamini ve
tutundurulmasini saglamak igin sosyal ag platformlarinin ve web sitelerinin kullanilmasidir
(Arefi,1400:2). Literatirde sosyal medya pazarlama faaliyetlerini degerlendirmek icin bes boyutta
incelenir, Kim ve Ko (2012) lilks markalar Gzerine yaptiklar ¢alismada sosyal medya faaliyetlerini
bes boyutta incelemistir: Bunlar etkilesim, bilgi, kisisellestirme, trend ve agizdan agiza iletisimdir.
Yadav ve Rahman (2017) E-ticaret endistrisinde sosyal medya pazarlama aktivitelerini (Kim ve Ko)
‘a benzer bir sekilde bes boyutta incelemistir. Sosyal medya pazarlama faaliyetleri tiiketicilerin
satin alma niyetlerini uyandirmada 6nemli bir rol oynamaktadir (Aji vd.,2020:101). Marka degeri
(marka sadakati, marka bilinirligi ve marka imaji) sosyal medya pazarlamasi ile olumlu bir sekilde
etkilenir (Sagtas,2022:29). Potansiyel misterileri cezbetmek ve mevcut musteriler ile iletisimde
kalmak icin otel isletmeleri Instagram sayfasinda yiyecek ve icecek fotograflarinin paylasilmasina
diger iceriklere gore daha fazla odaklanir (Bayram vd.,2016:435). Kiligarslan ve Albayrak (2018)
yilinda Avrupa’nin bes destinasyonunda (Londra, Paris, istanbul, Antalya ve Roma) yer alan bes
yildizli otellerin sosyal medya performanslarinin karsilastiriimali bir sekilde inceledikten sonra bu
otellerin Instagram ve Facebook platformlari Twitter platformdan daha fazla kullanildigini ortaya
koymustu. Yiyecek-icecek isletmelerinin sosyal medya platformlari tiiketicilere erismek, kendilerini
anlatmak, potansiyel musterilere seslerini duyurmak ve misterilerin devamhligini elde etmek ve
amaglarina ulasmak icin bir stratejik ara¢ olarak kullandigini gostermektedir (Kiligarslan
vd.,2022:33). Yeme-igme isletmeleri tarafindan gergeklestikleri sosyal medya pazarlama faaliyetleri
ogrencilerin marka baglligina ve ilham vermede ne 6lgiide etkili oldugu aragtiriimasi 6nemlidir.

2.2.2. Marka Baglhhgi

Marka bagliligi gelecekte belirli bir irlin veya hizmeti yeniden satin almak veya himaye etmek
icin uzun vadeli bir taahhuttir. Baglilik bir markaya veya sirkete baglilik duygulari olarak tanimlanir
(Jain vd., 2017:65; Ibrahim, 2022:65). Sadakat, bir Uriine yonelik gelisen olumlu tutumdur ve
nedeni psikolojik slireglere atfedilebilir. Baska bir deyisle, bir satin alma islemini tekrarlamak
sadece bir goniillt refleks degildir. Psikolojik, duygusal ve normatif unsurlardan etkilenir (Arbatani,
R.D.,2016:592). Sadakat birgok sekilde kendini gésterebilir; 6rnek olarak sadakat, bir markayi veya
sirketi baskalarina gore tercih etmek, ondan satin almaya devam etmek veya gelecekte onunla isini
artirmak gibi gosterebilir (Zeithaml vd.,1996:34). Ve literatirde musteri sadakati kavrami
konusunda iki tir misteri sadakatinden bahsedilmektedir; Birincisi davranissal sadakat (musterinin
satin alma miktari ve sikligini kapsamaktadir) ikincisi tutumsal sadakat marka/ isletme hakkinda
pozitif seyler sdylemek (pozitif agizdan agiza iletisim). isletmeler icin tutumsal sadakat cok 6neme
sahiptir. Clinkl Ucretsiz ve inandirici bir sekilde isletmenin reklami yapilmis olacaktir (Kahraman
vd., 2008:69). Baglilik hem firma hem de musteri icin faydalidir. Musteriler, bir sirkete sadiklarsa,
satin alma segeneklerini aramak, bulmak ve degerlendirmek i¢in daha az zaman harcarlar. Sadik
misteriler yeni hizmet saglayicilar bulmaya ihtiya¢ duymamaktadir (Jain vd., 2017:65; Yang ve
Peterson, 2004:802). Miusteri memnuniyeti, misteri sadakatini olumlu bir sekilde etkiler
(Gronholdt vd.,2000:512). Musteri sadakati i¢in ¢abalayan sirketler dncelikle memnuniyet ve
algilanan degere odaklanmalidir (Yang ve Peterson, 2004:818). isletmeler miisteri sadakatini
saglamak amaciyla sosyal medya pazarlama aktiviteleri gelistirmektedir (Kocak Alan vd., 2018:535).
Sosyal medya iletisimi miusterilerde sadakat olusturmak igin 6énemli bir aractir (Zengin vd.,
2022:23). Misteri sadakati, soyut ve degerli bir sirket varhigidir. Musteri iliskilerini genisletme ve
mevcut misterilerini elde tutmak igin miisteri sadakatini verimli bir sekilde 6lgme stratejik 6neme
sahiptir (Hamilton-lbama vd., 2022:32). Artan rekabet kosullarinda otel isletmelerinin karlilig ve
hayatini sirdurebilmesi, var olan potansiyel musterileri kazanmayi ve mevcut misterileri de elde
tutmasina baglidir. Misteri sadakati olusturmak, bu amaclara erismek icin en verimli yéntemdir
(Ulusoy ve Akyiirek, 2022:327).
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2.2.3. Misteri ilhami

Cevrimigi alisveris yapanlarin ligte birinden fazlasi sosyal medyayi kendilerine bir seyler satin
almalarina ilham vermek igin kullanmaktadir (Smith,2022). insanlar sosyal medyada ve internet
videolarinda ¢ok cesitli ilham verici icerikle motive edilmektedir. 18-29 yasindaki sosyal medya
kullanicilari medyadan (miuzik ve filmlerden sonra) (%67,3) ilham aldig1 belirtilmistir (Janicke
vb.,2018:121). Mardahl (2019) Tuketicilerin %36'si markadan ilham almak igin, %48'i ise eglenmek
icin markayi sosyal medyada takip ettigini sdylemislerdir. Pinterest kullanicilarinin %70 i, ne satin
alacagina iliskin ilham almak igin, Pinterest’i takip ettigini sdylemistir ve Facebook kullanicilarinin
%17’si, kendilerine bir seyler satin almalarina ilham vermek igin kullanmaktadir (Bizrateinsights,
2012:22). Bugln Pazarlama kampanyalarinda "ilham" ifadesi yaygin olarak kullaniimaya
baslanmistir. Basarili perakendecilik firmasi (IKEA, BMW, Starbucks ve Aldi gibi) pazarlama
faaliyetlerinde (6r; web sitelerinde, sosyal medya sayfalarinda, sadakat programlarinda,
reklamlarinda) "ilham" istilahini kullanir (Pfrang vb.,2014). Bir dizi firma (Kraft Foods, Maggi,
Sephora ve Sony gibi) tarafindan Pinterest'i, Grlinlerini pazarlamak, misterilere ilham vermek ve
misteri iliskilerini gelistirmek icin kullaniimaktadir (Pinterest 2017; Bdttger, 2017:116). ilham
(Thrash & Elliot, 2004)’a gore Ug¢ boyutlu zihinsel bir yapi olarak tanimlanmaktadir. (1) Cagirma
ornegin dis etkenler tarafindan uyandiriima hissidir (2) Gstunlik 6rnegin gelistirme, pozitiflik,
netlik, olagani asan yeni olasiliklarin farkindalig (3) motivasyon érnegin yeni fikri ifade etmek igin
aktivasyon (Thrash ve Elliot, 2004:956). Misteri ilhaminin (Mi) anlami, Béttger vd.’ne gore "bir
misterinin pazarlama kaynakli bir kavramin alimindan tiiketimle ilgili bir amacin igsel arayisina
gegcisi saglayan gegcici motivasyonel durumu"dur (Cavusoglu, 2022:3). Sosyal medya pazarlamanin
musteri ilhami Gizerinde olumlu etkiye sahip oldugunu agiklamaktadir (Silver, 2012; Ghafourzay ve
Parilt1,2020: 2730).

3. Yéntem
3.1. Arastirma Yontemi

Arastirmanin veri toplama araci ankettir. Arastirma verileri kolayda 6rnekleme yontemiyle,
Karadeniz Teknik Universitesinde egitim goren lisansiistii ve lisans 6grencilerden(n=388) yiiz yiize
ve Cevrimici anket formu (Google Forms) ile toplanmistir. Kolayda 6rnekleme yéntemi az biitge ile
ve kisa zaman zarfinda data toplama imkanina sebep oldugu icin tercih edilmistir. Bu avantajlara
ragmen, kullanilan 6rnekleme yonteminin 6nemli dezavantajlari vardir. Bu 6érnekleme yonteminde
ornek se¢imi tamamen arastirmaciya bagli oldugu icin 6rnek kapsamina giren deneklerin gercekten
ana kitleyi temsil edip etmedikleri anlasiimadigi icin, sonuglari Ana kitleye genelleme yapmak
teorik olarak anlamh ve dogru degildir (Malhotra,2010:345; Nakip ve Yaras, 2016:240: Gege,
2007:249). Kolayda o6rneklemenin amaci, kolayca erisilebilen kisilerinden veri toplamaktir.
Arastirmaci, 6rnekleme birimlerini secen kisidir. Yanitlayanlar siklikla dogru zamanda dogru yerde
olduklari igin segilir (Malhotra ve Birks,2017:411; Nakip ve Yaras, 2016:240). Bu ¢alismanin, her
katihmci (Karadeniz teknik Gniversitesinde egitim géren) sosyal medyay! (Facebook, Instagram
Twitter, TikTok, vb.) aktif bir kullanicisi olmali. Gege'ye gore, %95 gliven diizeyinde ve %5
ornekleme hatasi 10.000 ile 100.000 arasinda bir hedef kitle icin minimum 6rneklem blyiklGginin
370 olmasi gerektigini belirlemistir. Dolayisiyla bu ¢alismada veriler 15-30 Nisan 2022 tarihleri
arasinda 388 katiimcidan anket yéntem ile toplanmistir (Gege, 2007:261). ilk olarak arastirmada
kullanilan olgegin gegerliligi ve glivenirligi SPSS ve AMOS programlari kullanarak kanitlanmistir
ardindan arastirma hipotezlerini test etmek icin YEM kullaniimistir.

3.2. Arastirmada Kullanilan Olgekler

Arastirma olcegi ifadelerinin tim{ 6nceki ¢alismalardan uyarlanmistir. Anket dort boéliime
aynlmustir: Birinci bolimde Katihmcilarin kisisel bilgileri (Cinsiyet/ Halihazirda okudugu egitim
duizeyi/Aile gelir duzeyi/Aylik gider duzeyi/Uyruk/Yas), sosyal medya kullanim ile ilgili bilgileri
toplam 9 soru kullanilarak incelenmektedir. ikinci béliimde algilanan sosyal medya pazarlama
faaliyetlerini degerlendirmek icin 5 boyutta (etkilesim, trend olma, kisisellestirme, eglence ve
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(WOM) agizdan agiza iletisim) ve toplam 11 soru ile Kim ve Ko’nun (2012) galismalardan
faydalaniimisdir. Ugiincii bélimde 10 soru miisteri ilhami lgmeye ydneliktir. Bu ifadeler Bottger
ve arkadaslari (2017) ve Ghafourzay (2021) arastirmalarindan faydalanmistir. Dérdiinct bolimdeki
3 soru marka baglilgini 6lgmeye yoneliktir ve bu sorlar Vu thi thu ve Vu thi phuong (2021) yilinda
yaptiklari arastirmadan alinmistir. Yukarida belirtilen tiim ifadeler besli Likert 6lgegi (5=Her Zaman,
4=Cogunlukla, 3=Ara Sira, 2=Nadiren ve 1=Hi¢bhir Zaman) kullanilarak degerlendirilmistir. Makale
icin Karadeniz Teknik Universitesi, Sosyal ve Beseri Bilimler Etik Kuruluna basvurulmus E-82554930-
050.01.04-236099-2698 karar sayisi arastirmanin etik bakimdan uygun oldugu onayi alinmistir.

3.3. Arastirma Modeli ve Hipotezler

Sosyal medya pazarlama faaliyetleri, marka baghligi ve mdusteri ilhami ile ilgili literaturd
incelenmis ve arastirmanin amacina uygun olarak i¢sel (Endojen) degisken ve digsal (Egzojen)
degiskenlere gore asagidaki arastirma modeli ve hipotezler gelistirilmistir.

Grafik 2: Aragtirmanin Modeli

Miisteri ilhami
Sosyal Medya Pazarlama H1
Faaliyetleri
H2
Bilgilendirme q
Eglence <
H3
H4 _
Marka Baghlig

H1: Sosyal medya pazarlama faaliyetlerinin bilgilendirme boyutu misteri ilhamini pozitif yonde
etkiler.

H2: Sosyal medya pazarlama faaliyetlerinin eglence boyutu musteri ilhamini pozitif yonde etkiler.

H3: Sosyal medya pazarlama faaliyetlerinin bilgilendirme boyutu marka bagliligini pozitif yonde
etkiler.

H4: Sosyal medya pazarlama faaliyetlerinin eglence boyutu marka bagliligini pozitif yonde etkiler.
4. Bulgular
4.1. Sosyo-Demografik Ozellikler

Tablo 1, arastirma kapsaminda degerlendirilen katilimcilarin demografik 6zelliklerini ve sosyal
medya platformlarini 6zetlemektedir.

Tablo 1: Demografik (n=388)

N Degisken Diizeyi Frekans Yiizde
17-19 57 14,7
20-22 225 58
1 VYas 23-25 58 14,9
26-28 18 4,6
29 + 30 7,7
Toplam 388 100
Erkek 166 42,8
2 Cinsiyet Kadin 222 57,2
Toplam 388 100
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Tablo 1 (Devami): Demografik (n=388)

N Degisken Diizeyi Frekans Yiizde
Tirk 336 86,6
3 Uyruk Yabanci 52 13,4
Toplam 388 100
0-5000 127 32,7
5001-7500 107 27,6
. e 7501-10000 71 18,3
4 Aile Gelir Dlizeyi 10001-12500 35 9
12501 + 48 12,4
Toplam 388 100
Lisans 330 85,1
5 Egitim Durumu Lisans Gstu 58 14,9
Toplam 388 100
0-400 15 3,9
401-800 63 16,2
. 801-1200 106 27,3
6 AylikGider 1201-1600 80 20,6
1601 + 124 32
Toplam 388 100
1vyildan az 13 3,4
1-5 yil 124 32
7 282’3: Medya Platformlarini Kullanim 6-10 yil 182 46,9
10'dan fazla 69 17,8
Toplam 388 100
1 Saatten az 27 7
1-3 Saat 183 47,2
-~ - i 4-6 Saat 122 31,4
8 Sosyal Medyada Glinliik Gegirilen Vakit 6 Saatten fazla 39 101
ihtiyag zamaninda 17 4,4
Toplam 388 100
Facebook 42 5,9
Instagram 311 43,7
Twitter 80 11,2
9 En ¢ok Kullanan Sosyal Medya Aglari You Tube 227 31,9
TikTok 17 2,4
Diger platformalar 35 4,9
Toplam 712 100

4.2. Normallik Testi

Analizlere baslamadan 6nce veri dagiimini anlamak igin ¢arpiklik ve basiklik (skewness and
kurtosis) degerleri incelenmistir. Elde edilen garpiklik ve basiklik katsayilari Tablo 2'de verilmistir ve
veriler normal dagilmaktadir. Kurtosis ve Skewness degerleri £ 1 (-1 ile +1) oldugu zaman normal
dagilim oldugu kabul edilmektedir (Hair et al., 2017,83; Tabachnick and Fidell, 2007:79-89).

Tablo 2: Carpiklik ve Basiklik Degerleri (CK ve BK)

Olgekler Garpiklik ve Basiklik Degerleri (CK ve BK) istatistik

- Skewness (Garpiklik) 0,211

Marka Baghhgi Ortalama (MB) Kurtosis (Basikik) 0,69

Sosyal Medya Pazarlama Faaliyetleri Skewness (Carpiklik) -0,032

Ortalama (SMPF) Kurtosis (Basiklik) 0,004

L : Skewness (Carpiklik) -0,220
Misteri Ilhami Ortalama (Ml)

Kurtosis (Basiklik) -0,190

Not: (CK ve BK 388 Katilimci igin)
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Calisma grubundaki katilimci sayisi, arastirma verilerinin normalligine destek saglayabilecek bir
diger faktordir. Kirk (2007) ve Waternaux (1976) gore yeterince bilyuk érneklemlerde verilerin
normal dagilima yaklastigini ve normal dagilim elde etmek igin 100 kisilik bir 6rneklemin yeterli
oldugunu vurgulamaktadir (Kirk, 2007 ve Waternaux 1976 ’ten aktaran Giler vd.,2019:441).
Carpiklik ve basiklik katsayilari degerlendirildikten sonra verilerin faktor analizine uygun olup
olmadigi degerlendirilmistir. Bu amacla Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) katsayisi ve Bartlett testi
sonuglari degerlendirilmistir. Cronbach Alpha, KMO ve Bartlett testi Tablo 3'te verilmistir. Elde
edilen bulgular, verilerin faktor analizi igin uygun oldugunu ortaya koymustur.

4.3. Guvenirlik Analizi

SPSS ve AMOS programlari, 6l¢iim modelinin giivenilirligini ve gegerliligini test etmek igin
kullanilmistir.  Olgeklerin giivernirlirligini belirlemek icin birlesik giivenirlik CR (Composite
Reliability) ve Cronbach Alpha degerleri hesaplamistir. “Cronbach Alpha (CA) ve Birlesik givenilirligi
saglamak icin degerinin 0,70’in Uzerinde olmasi gerekmektedir” (Yaslioglu,2017:82). Tablo 3 ‘de
KMO degeri, Bartlett’s Test, Oz deger, Acikladigi varyans, Aciklanan topam varyans, CR ve Cronbach
Alpha degerlerini icermektedir. Bulanan degerler Modelin olgeklerinin givenilir oldugunu
gostermektedir.

Tablo 3: Giivenirlik Analizi Ait Degerleri

Olgeklerin Faktor Yapisi
Sosyal Medya
ifadeler Pazarlama Faaliyetleri
Faktor 1 Faktor 2 Faktor 1 Faktor 2 Faktor 1
SMPF 4 0,833
SMPF 2 0,763
SMPF 3 0,762
SMPF 5 0,735
SMPF 1 0,666
SMPF 6 0,525
SMPF 10 0,519
SMPF 8 0,876
SMPF 9 0,860
SMPF 7 0,601
SMPF 11 0,501
Cronbach Alpha/CA 0,872
Birlesik Glivenirlik CR
(Composite Reliability)
MI3 0,929
M4 0,886
MI2 0,851
Mi1 0,851
MI5 0,721
MI6 0,603
MiI8 0,910
MI10 0,892
MI7 0,885
MI9 0,856
Cronbach Alpha/CA 0.914
Birlesik Glivenirlik CR (Composite Reliability) 0.951
MB 1 0,872
MB 2 0,869
MB 3 0,878
Cronbach Alpha/CA 0.844
Birlesik Glivenirlik CR (Composite Reliability) 0.843
Oz Deger / Eigen Value 4,873 1,136 5.665 1.657 2,287

Miisteri ilhami Marka Baghlig

0.892
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Tablo 3 (Devami): Giivenirlik Analizi Ait Degerleri

Olgeklerin Faktor Yapisi
Sosyal Medya

ifadeler Pazarlama Faaliyetleri Msteri llhami Marka Baglihg:
Faktor 1 Faktor 2 Faktor 1 Faktor 2 Faktor 1
Agikladig Varyans 44,297 10,332 56.65.5 16.572 76.229
Agiklanan Topam Varyans 54.629 73.217 76.229
KMO degeri 0.874 0.912 0.729
Serbestlik derece 55 45 3
Bartlett’s Test P=0,000<0,05 P=0,000<0,05 P=0,000<0,05

Not: Fornell ve Larcker formuilu kullanilarak CR hesaplamaktadir (Fornell ve Larcker, 1981: 40-42)

Sosyal medya pazarlama faaliyetleri (SMPF) faktor analizi sonuunda iki boyut (Bilgilendirme ve
Eglence) elde edilmistir. Bu sonug Karamant (2020), Sagtas (2022) ve Akglin (2020)’niin iki boyutlu
olcegini desteklemektedir. Boyutlara ait istatistiki bilgiler Tablo 3’te yer almaktadir. Tablo 3’teki
sonuclar 6lgek boyutlarinin gegerliligini desteklemektedir. Misteri ilhami (M) faktér analizi
sonucunda iki boyut elde edilmistir. Bu sonu¢ Bottger ve arkadaslari (2017) ve Ghafourzay
(2021))'nin iki boyutlu dlcegini desteklemektedir. Boyutlar hakkinda istatistiki bilgiler Tablo 3’te
sunulmaktadir. Tablo 3’teki sonuglar 6lgek boyutlarinin gecerliligini dogrulamaktadir. Marka
bagliligi (MB)faktor analizi sonucunda tek boyut elde edilmistir. Bu sonug Vu thi thu ve Vu thi
phuong (2021)'nun tek boyutlu dlgegini desteklemektedir. Boyutlara iliskin istatistiki bilgiler Tablo
3’te sunulmaktadir. Tablo 3’teki sonuglar 6lgek boyutlarinin gegerliligini dogrulamaktadir.

4.4. Dogrulayici Faktor Analizi

Olgeklerin gecerligini belirlemek amaciyla dogrulayici faktér analizi gerceklestirilmistir.
Dogrulayici faktor analizi arastirmacinin topladigi verinin model yapisina uygun olup olmadigini
belirler. Aragtirmada kullanilan &lgeklerin gecerliligini dogrulamak icin dogrulayici faktor analizi
(DFA) yapilmistir. Dogrulayici faktér analizi, model yapisinin verilerle uyumunu degerlendirir.
Model uyumu incelenirken x2/df, GFI (Goodness of Fit Index), CFl (Comparative Fit Index), RMSEA
(Approximate Errors Mean Square Root) degerleri analiz edilmektedir. Olusturulan modelde uyum
iyiligi degerleri incelendiginde (x2/df= 2.429, GFI=0.904, CFI= 0.934, GFl= 0.891, RMSEA= 0.061,
P=0.000) seklinde elde edilmistir. Elde edilen uyum iyiligi degerleri daha iyi hale getirmesi amaciyla
modifikasyon indeksleri incelenmis ve el ile e3, e4 ile e5 ve el ile e5 arasinda kovaryans yapisi
dnerilmistir. ilgili yapr olusturulup model yeniden ¢éziilendiginde elde edilen model uyum indeks
degerleri (x2/df= 2.137, GFI=0.904, CFl= 0.948, NFl= 0.907, RMSEA= 0.055, P=0.000) istenilen
sinirlar icerisinde bulunmustur. Bu indekslerin degerleri tablo 5 ‘te verilmektedir.

Tablo 4: Birlegik Giivenilirlik (CR), Yakinsak Gegerlilik (AVE) ve p1

Degigkenler Bl P Deger AVE CR
SMPF1 <--- SMPFB_1 0,679 *xk
SMPF2 <--- SMPFB_1 0,668 ok
SMPF3 <--- SMPFB_1 0,661 *xk
SMPF4 <--- SMPFB_1 0,615 *xk
SMPF5 <--- SMPFB_1 0,658 okl
SMPF6 <--- SMPFB_1 0,624 *xk 0.655 0.892
SMPF10 <--- SMPFB_1 0,685 *kk
SMPF11 <--- SMPFB_2 0,543 ok
SMPF9 <--- SMPFB_2 0,676 okl
SMPF8 <--- SMPFB_2 0,717 xRk
SMPF7 <--- SMPFB_2 0,683 *xk
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Tablo 4 (Devami): Birlesik Guivenilirlik (CR), Yakinsak Gegerlilik (AVE) ve f1

Degigkenler B1 P Deger AVE CR
Mi1 < MiB_1 0,803 *k
MI2 < MiB_1 0,861 *hk
MI3 <- MiB_1 0,827 *k
Mi4 < MiB_1 0,815 *hk
MI5 < MiB_1 0,716 *k
MI6 < MiB_1 0,697 *rx
MI7 <--- MiB_2 0,809 *kE
MI8 < MiB_2 0,879 *xk
MI9 <- MiB_2 0,87 *kx
MI10 <--- MiB_2 0,853 HkE 0.813 0.951
MB1 <--- MB 0,793 *kk
MB2 <--- MB 0,798 ok
MB3 <--- MB 0,815 ol 0.802 0.843

Not: Fornell ve Larcker formuli kullanilarak CR hesaplamaktadir (Fornell ve Larcker, 1981: 40-42)

Not:( B1: Standardize yol katsayilari)

Tablodaki bulgulara bakildiginda, degiskenlerin iyi uyum ve kabul edilebilir diizeyi sagladigi aciktir.
Uyum iyiligi degerleri incelemek igin Engel, Moosbrugger ve Miller (2003) arastirmasindaki uyum
iyiligi degerleri referans olarak kullanilmistir. Tablo 4: dogrulayici faktér analizinden elde edilen

faktor yiklerini, yakinsak gecerliligi (AVE) ve bilesik givenirligi (CR) gostermektedir.
Tablo 5: Uyum lyiligi indeksleri

Uyum indeksleri iyi Uyum Kabul Edilebilir Uyum Olgiim Modeli
p value .05<p <1.00 01<p<.05 0.00
x2/df 0<x2/df<2 2<x2/df<3 2.137
RMSEA 0<RMSEA £.05 .05 <RMSEA <£.08 0.054
CFI 97 <CFI<£1.00 95<CFI<.97 0.948
GFI .95 < GFI £1.00 .90 < GFI < .95 0.904
NFI 95 <NFI<1.00 90 <NFI<.95 0.907

Kaynak: (Engel, Moosbrugger ve Miiller,2003:52).
Grafik 3: Modele iligkin DFA
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4.5. Yapisal Esitlik Modeli (YEM)

Dogrulayici faktor analizi, birlesik glvenirlik ve yakinsak gecerlilik analizleri tamamlandiktan
sonra, arastirma hipotezlerini test etmek icin Yapisal Esitlik Modellemesinden (YEM/SEM)
faydalaniimistir. Model calistirildiktan sonra elde edilen Uyum lyiligi degerleri Tablo 6‘da
sunulmustur. Yapisal esitlik modelinin test edilmesinden elde edilen uyum indeksi sonuglari tablo’6
da gorundigi gibi kabul edilebilir sinirlar icindedir (x2/df= 2.257, GFI=0.897, CFI= 0.942, IFI= 0.942,
RMSEA= 0.057, P=0.000). Arastirmanin hipotezlerini test etmek icin olusturulan yapisal model ise
Grafik 4’te, hipotezlerin testine yonelik analiz sonuglari ise Tablo 7'de sunulmustur.

Tablo 6: Yol Analizi Sonucu Elde Edilen Uyum lyiligi Degerleri

Uyum indeksleri iyi Uyum Kabul Edilebilir Uyum Olgiim Modeli
p value .05<p<1.00 .01<p<.05 0.000
x2/df 0<y2/df<2 2<x2 /df<3 2.257
RMSEA 0 <RMSEA £.05 .05 <RMSEA £.08 0.057
CFI .97 <CFI£1.00 95<CFI<.97 0.942
IFI 95<GFI<£1.00 .90 < GFI <.95 0.942
NFI .95 <NFI<£1.00 .90 < NFI<.95 0.901
Grafik 4: YEM
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Tablo 7: Hipotezlerin Testine Yénelik Analiz
Yapisal Esitlik Modeli (YEM/SEM) B2 pB1 P S.E Sonug
H1: Musteri ilhami <--- Sosyal medya pazarlama faaliyetleri bilgilendirme 062 0.832 <0.0010.09 Kabul
boyutu
H2: Musteri ilhami <--- Sosyal medya pazarlama faaliyetleri eglence 01 0108 02560088 Red
boyutu
H.3:'Marlfa baghhgi <--- Sosyal medya pazarlama faaliyetleri 0491 0453 <0.0010.115 Kabul
bilgilendirme boyutu
H4: Marka baghhgi <--- Sosyal medya pazarlama faaliyetleri eglence 0319 0237 <0,0290.319 Kabul

boyutu

Not: (B1: Standart yol katsayilarl, B2: Standart olmayan yol katsayilari)
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Yapisal modelde temelde dort hipotez incelenmistir. H1: Sosyal medya pazarlama
faaliyetlerinin bilgilendirici olmasi misteri ilhamini pozitif yonde etkiler. H2: Sosyal medya
pazarlama faaliyetlerinin eglenceli olmasi musteri ilhamini pozitif yonde etkiler.H3: Sosyal medya
pazarlama faaliyetlerinin bilgilendirici olmasi marka baghhgini pozitif yonde etkiler. H4: Sosyal
medya pazarlama faaliyetlerinin eglenceli olmasi marka baghhgini pozitif yonde etkiler.

YEM Sosyal medya pazarlama faaliyetlerinin bilgilendirici olma boyutu ile musteri ilhami
arasindaki yol katsayisi istatiksel olarak anlamli bulunmustur (31=0.832, p=0.001). Dolayisiyla H1
hipotez desteklenmistir. Sosyal medya pazarlama faaliyetlerinin eglenceli olma boyutu ile misteri
ilhami arasindaki yol katsayisi istatiksel olarak anlamh bulunmamistir (1=0.108, p=0.256).
Dolayisiyla H2 hipotez desteklenmemistir. Sosyal medya pazarlama faaliyetlerinin bilgilendirici
olma boyutu ile marka baghhgini arasindaki yol katsayisi istatiksel olarak anlamli bulunmustur
(B1=0.453, p=0.001). Dolayisiyla H3 hipotez desteklenmistir. Sosyal medya pazarlama
faaliyetlerinin eglenceli olma boyutu ile marka bagliligi arasindaki yol katsayisi istatiksel olarak
anlamli bulunmustur (31=0.237, p=0.029). Buda H4 hipotezinin desteklendigini kanitlamaktadir.

5. Sonug

Bu calisma, yeme-icme isletmelerin sosyal medya platformlarinda (YouTube, Instagram,
Facebook, TikTok, Twitter vb.) gerceklestirdikleri pazarlama faaliyetlerinin miisterilerinin ilhami ve
marka bagliligina olan etkisini 6grenmek amaciyla yapilmistir. Bu hedefe ulasmak icin dért hipotez
olusturulmustur. Arastirma hipotezleri yapisal esitlik model analizi kullanilarak test edilmistir.
Bulgulara dayali olarak asagidaki sonuglara varilmistir: Hipotez 3 ve 4'e gbére yeme-igme
isletmelerin sosyal medya platformlarinda gergeklestirdikleri pazarlama faaliyetlerinin hem
bilgilendirici hem de eglence boyutlarinin marka baghlig! tzerinde pozitif ve anlamli bir etkiye
sahiptir. Yani (H3) ve (H4) dogrulanmistir. Elde edilen sonuglar asagidaki ¢alismalar ile benzerlik
gostermektedir. Balakrishnan et al. (2014)’ e gore, ¢cevrimici pazarlama iletisimleri, 6zellikle agizdan
agiza, cevrimici topluluklar ve gevrimici reklamcilik, sirketin web sitesi ve sosyal medya platformlari
araciliglyla marka sadakatini olusturma ve Uriin satin alma niyetini artirmada etkilidir. Kogakalan
vd. (2018) marka varliginin tiiketici sadakati Gzerindeki olumlu etkisi tespit edilmistir. Laksamana
(2018) galismasinda Sosyal medya pazarlamasinin satin alma niyetini ve marka sadakatini arttirdigi
gosterilmistir. Muchardie vd. (2016) bulgulara gore, sosyal medya pazarlamasinin marka baghhgi,
marka sadakati tizerinde olumlu ve 6dnemli bir etkiye sahip oldugunu belirlemistir. Almohaimmeed
(2018) sosyal medya pazarlama marka baghlig pozitif bir sekilde etkiledigini ortya koymustur. Ha
wkins ve Vel (2013) sosyal medyanin sagladigi cevrimici ortam araciliglyla sadakate katkida
bulunabilecegi sonucunu agiklamistir. Tablo 7'de gosterildigi gibi, bu calismanin sonuglarina gore,
sosyal medya pazarlama faaliyetleri bilgilendirme 1=0.453, P=0.001 ve eglence $1=0.237, P=0.029
marka bagllhgi lzerinde etkilemektedir. Artik bir sirketin hayatta kalmasi icin en 6nemli
gereksinimlerden biri marka bagliligi olusturmak agiktir. Sonug olarak, sosyal medya pazarlamasinin
marka bagliligi tizerinde dnemli bir etkisi oldugunu ortaya koymaktadir. Yeme-icme isletmelerinin
sosyal medya faaliyetlerine 6zel 6nem vermesi gerekmektedir. Sosyal medyada olusturulan icerik
pazarlama uygulamalari bu amagla kullanilabilir. Bir organizasyonun temel hedefi, marka baghlgi
yoluyla misterilerle uzun vadeli iliskiler gelistirmektir. Sosyal medya platformlarinin marka baglilig
Uzerinde farkl sektorde (bankacilik, GSM, liks markalarda, yeme-igme isletmelerde, turizm vb.)
buyuk bir etkisi oldugu dnceki arastirmalarda ve bu ¢alismada gosterilmistir.

internet teknolojisinin ve sosyal medyanin kiiresel erisimi hem pazarlamacilar hem de
tuketiciler icin ¢ok sayida firsata sebep olmaktadir. Pazarlamacilar, sosyal medya platformlar
kulanarak miisteriye ilhami verme konusunda cabalamaktadir. insanlar sosyal medyada ve internet
videolarinda ¢ok gesitli ilham verici icerikle motive edilmektedir. 18-29 yasindaki sosyal medya
kullanicilari medyanin (muzik ve filmlerden sonra) (%67,3) ilham aldigi belirtilmistir (Janicke
vb.,2018:121). Bir organizasyonun hedefi, musterileri ilham vererek yiiksek satis yapmaktir. Sosyal
medya platformlarinin misteri ilhami Gzerinde farkli sektorde (bankacilik, GSM, liks markalarda,
yeme-icme isletmelerde, turizm vb.) blyik bir etkisi oldugu 6nceki arastirmalarda ve bu calismada
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gosterilmistir. Hipotez 1 ve 2'yve gore yeme-igme isletmelerin sosyal medya platformlarinda
gerceklestirdikleri pazarlama faaliyetlerinin bilgilendirici boyutu misteri ilhami tizerinde pozitif ve
anlamli bir etkiye sahiptir ve (H1: 1=0.832, P=0.001) dogrulanmistir. Ama yeme-igme isletmelerin
sosyal medya platformlarinda gergeklestirdikleri pazarlama faaliyetlerinin eglence boyutu musteri
ilhami Gzerinde anlamli bir etkiye sahip degildir ve (H2: B1=0.108, P=0.256) dogrulanmamistir.
Ghafourzay ve Parilti (2020) bulgulara gore sosyal medya pazarlamasi, musteri ilhami ve misteri
satin alma niyeti anlamli ve pozitif bir iliski icerisindedir. Ve sosyal medya pazarlamasinin misteri
ilham ve satin alma niyeti izerinde olumlu etkisi oldugunu aciklanmistir. Béttger (2015) ilham,
misterilere Girlin ve hizmet satin alma konusunda glicli bir istek uyandirir ve bu da daha yiksek
musteri harcamalarina neden olmaktadir. Smith (2022)’e gére ¢evrimici alisveris yapanlarin licte
birinden fazlasi sosyal medyayi kendilerine bir seyler satin almalarina ilham vermek igin
kullanmaktadir. Pfrang vb. (2014). Bir dizi firma (Kraft Foods, Maggi, Sephora ve Sony gibi)
tarafindan Pinterest, Grlnlerini pazarlamak, musterilere ilham vermek ve musteri iliskilerini
gelistirmek icin kullanilmaktadir. Nathues (2017) misterilere ilham vermek icin sosyal medya gibi
kanallara bakmanin da ¢ok 6nemli oldugunu belirtmistir. Izogo ve Mpinganjira (2020)'a goére
mdisterilere ilham vermede basari sosyal medya platformlari, musterilere marka elgileri olarak
hizmet etme firsati verir. Musteriler platformda ve 6tesinde olumlu agizdan agiza iletisimi gonullu
olarak yapilmaktadir. Ghafourzay (2021) sosyal medya pazarlamasinin masteri ilhami Gzerinde
pozitif bir etkiye sahip oldugunu agiklamistir.

Dilinya ¢apinda sosyal medya aktif kullanici sayisi 4,62 milyar yani Diinyadaki nifusunun yiizde
58,4'li sosyal medya sayfalari kullanicisiyken Tiirkiye genelinde Ocak 2022 yilinda 68,90 milyon kisi
faal bir bicimde sosyal medya platformlari kullanmaktadir. Vakit harcama agisinda incelersek sosyal
medyada ortalama olarak gegirilen giinliik vaktin diinya ortalamasi iki saat ve 45 dakika ve Turkiye
ortalamasi 2 saat ve 98 dakikadir (datareportal,2022; We Social,2022). Arastirmanin sonugclarina
gore, (%47,2) 1-3 saat ve (%31,4) 3-6 saat sosyal medyada vakit gecirmektedir. Ankete katilanlarin
¢ogu 313 (%43,7) Instagram kullanirken, %31.9, %11.2, %5.5, %4.6,2.4'( sirasiyla YouTube, Twitter,
Facebook, Diger platformalar ve TikTok kullanmaktadir. Yeme-igme isletmeleri bu rakamlari, dikkat
alarak basaril bir pazarlama stratejisi gelistirilebilmektedir.

Aragtirma sonuglari biitlin olarak bakildiginda, sosyal medya pazarlama faaliyetlerinin musteri
ilhami ve marka baghligi Gizerinde anlamli ve pozitif etkisini agiklamaktadir. Arastirmada test edilen
dort hipotezden Ggilintin dogrulanmasi bunu dogrular niteliktedir. Arastirmaya sadece Karadeniz
teknik Universitesi'nden 6grenciler katilmistir. Bu en 6nemli kisitlamadir. Ayrica kolayda érnekleme
yontemi kullanildigi igin arastirma sonucu kesinlikle anakitleye genellenemez ve sadece 6rneklem
icin gecerlidir. Ancak anakitleye genellenemese de anakitle hakkinda biraz bilgi verir. Gelecekteki
arastirmalar, farkh sektérde ve farkl 6zelliklere sahip gruplar Gzerinde yapilmasi dnerilmektedir.
Elde edilen, sonuglar karsilastirmaya imkan tanimaktadir. Ayrica gelecekteki arastirmalar, sosyal
medya pazarlama faaliyetleri, misteri ilhami ve tiketici baghligi arasindaki baglantilarda
moderator olarak sosyo-demografik 6zelliklerin roliiniin incelenmesi 6nerilmektedir.
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THE IMPACT OF SOCIAL MEDIA MARKETING ACTIVITIES ON FOOD AND
BEVERAGE INDUSTRY CUSTOMERS' INSPIRATION AND BRAND LOYALTY:
A CASE OF KARADENIZ TECHNICAL UNIVERSITY STUDENTS

Extended Abstract

Aim: This study aimed to measure the effect of marketing activities of food and beverage
businesses on social media platforms (YouTube, Instagram, Facebook, TikTok, Twitter, etc.) on
their customers' inspiration and brand loyalty.

Method(s): This study is a quantitative and cross-sectional study. All research scale statements
were adapted from previous studies. The participant's personal information and social media
usage information was gathered in the first section of the study using nine questions. The 11
questions in the second part are taken from the research of Kim and Ko (2012) to measure social
media activities. In the third part, ten questions are aimed at measuring customer inspiration.
These statements are taken from the research of Bottger et al. (2017) and Ghafourzay (2021). The
3 questions in the fourth part are taken from the research of Vu thi thu ve Vu thi phuong (2021) to
measure brand loyalty. A five-point Likert scale was used to evaluate all of the above items. The
study was conducted in both offline and online form questionnaires with students at Karadeniz
Technical University (n=388) between April 15-30, 2022, using the convenience sampling method.
Each participant in this study (educated at Karadeniz technological university) must be an active
social media user. After completing the confirmatory factor analysis, Composite Reliability, and
convergent validity analyses, the study used Structural Equation Modeling (SEM) to test
hypotheses. SPSS and AMOS were used to conduct the analyses.

Findings: Most of the participants 222 (57.2%) were women. Because the survey was conducted
on university students, most of the participants 225 (58%) were between the ages of 20- 22.
Because the survey was conducted in Turkey, majority of the participants 336 (86.6%) Turkish
students while 52 (13.4%) are international students making up participants of the survey. 313
(43.7%) a bulk of the respondents use Instagram, while 31.9%, 11.2%, 5.5%, and 4.6.2.4% use
Youtube, Twitter, Facebook, other platforms, and TikTok, respectively. In the case of daily use of
social media, the majority of the participants spend time on social media for 1-3 hours. Before
beginning the analysis, the study examined the skewness and kurtosis values to understand the
data distribution. The skewness and kurtosis are normally distributed. Two dimensions
(information and entertainment) were obtained due to factor analysis of social media marketing
activities. This result supports the two-dimensional scale of Karamant (2020), Sagtas (2022) and
Akguin (2020) (Cronbach Alpha/Ca = 0.872, cumulative variance = 54.629). Two dimensions were
obtained as a result of customer inspiration factor analysis. This result provides support for the
two-dimensional scale of Bottger et al. (2017) and Ghafourzay (2021) (Cronbach Alpha/Ca = 0.914,
cumulative variance = 73.217). A single dimension was obtained as a result of brand loyalty factor
analysis. This result is supported by Vu Thi Thu and Vu Thi Phuong (2021) (Cronbach Alpha/Ca =
0.844, cumulative variance = 76.229). Goodness-of-fit indices results obtained from the testing of
the structural equation model (X2/DF = 2.257, GFl = 0.897, CFI = 0.942, IFl = 0.942, RMSEA = 0.057,
p = 0,000) are within acceptable limits. The information dimension of the marketing activities
carried out by food and beverage enterprises on social media platforms has a positive and
significant effect on both brand loyalty and customer inspiration (H1: 1 = 0.832, p = 0.001, h3: B1
= 0.453, p = 0.001). It has been determined that the entertainment dimension of the marketing
activities carried out by food and beverage enterprises on social media platforms has a positive
and substantial impact on brand loyalty (H4: 1 = 0.237, p = 0.029). However, the study has found
that customer inspiration has no significant impact by entertainment dimension (H2: 1 =0.108, p
=0.256).
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Conclusion: According to the results of this study, Food and beverage businesses can increase
brand loyalty by applying well-planned social media marketing strategies on social media platforms
(YouTube, Instagram, Facebook, TikTok, Twitter, etc.). As a result, it establishes a long-term
relationship with customers and saves on the cost of finding new customers. Food and beverage
businesses can increase their sales volume and strengthen their competitive position by inspiring
customers through social media marketing strategies. Customers use social media extensively, and
the amount of time they spend there has an impact on brand loyalty, customer inspiration, and
purchasing behaviors. According to this study, inspiration has highlighted a new structure in service
marketing as a vital factor for the business, increasing customer behavior and reinforcing customer
desires. The role of socio-demographic characteristics as moderators in the links between social
media marketing activities, customer inspiration, and brand loyalty is suggested for future
research.
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DENETIM RAPOR TURLERININ FIRMA DEGERi UZERINDEKI ETKILERININ ANALIzi

Oduzhan ECE, Biilent Diclehan CADIRCF?

0Oz

Calisma, Tirkiye olgeginde firmalar ile firma g¢ikar gruplari arasindaki giivencenin temellerinden biri olan
denetim raporlarinin, firma piyasa degeri Uzerindeki etkilerini tespit edip ampirik kanitlar sunmayi
amaclamaktadir. Bu cergevede 2010/Q1-2021/Q3 dénemi igin BiST 100’de yer alan ve finansal olmayan 77
firma 6zelinde olumlu, olumsuz ve gorls bildirmekten kaginma seklindeki denetim gorisleri panel veri
metodolojisi ¢cercevesinde Driscoll-Kraay Tahmin yontemiyle incelenmistir. Analiz sonucunda firma piyasa
degerini olumlu denetim gorisiniin pozitif, gorls bildirmekten kaginma seklindeki denetim goriisiiniin ise
negatif etkiledigi sonucuna ulasiimistir. Diger yandan olumsuz denetim raporlari ile firma degeri arasinda
anlamli bir iligkiye rastlanilmamistir. Calisma neticesinde ulasilan sonuglarin denetim goriisi ve firma deger
iliskisi 6zelindeki sinirh literatire katki saglamasinin yaninda yatirim slrecinde yatirimcilar igin bir perspektif
olusturabilecegi de beklenmektedir.
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ANALYSIS OF THE EFFECTS OF AUDIT REPORT TYPES ON FIRM VALUE

Abstract

The study aims to determine the effects of audit reports, which are one of the foundations of assurance
between firms and firm interest groups, on the market value of firms and present empirical evidence in
Turkey. In this context, unqualified, adverse, and disclaimer of opinion audit reports of 77 non-financial
companies in BIST 100 for the period 2010/Q1-2021/Q3 were analyzed with the Driscoll-Kraay Estimation
method within the framework of panel data methodology. As a result of the analysis, it has been concluded
that the unqualified opinion affected positively the market value of the firm, and the disclaimer of opinion
had a negative effect. On the other hand, no significant relationship was found between Adverse opinion and
firm value. It is expected that the results, which are obtained from the study, will contribute to the limited
literature on audit opinion and firm value relationship, as well as create a perspective for investors in the
investment process.
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1. Giris

Firmalarda Uretilen mali nitelikli bilgiler ve bu bilgilerin genel sonuglari, birbirlerini diglar niteligi
de bulunan ¢ok farkh ¢ikar gruplarinin amaglarina yonelik kullanim 6zelligine sahiptir. Bu 6zellik,
finansal tablolarin 6znelligi ihtimalini besler niteliginde oldugundan, s6z konusu tablolarin tarafsiz
ve uzman kisilerce, dogruluklarinin, givenilirliklerinin ve belirlenen kistas ve standartlara
uygunlugunun teyidini elzem kilar. Bu gerekliligin dogal bir sonucu olarak ortaya ¢ikan bagimsiz
denetim, firma ile firma ¢ikar gruplari arasinda glivence saglayacak sistematigi olusturur. Firmalarin
disa acilma ve sermayenin tabana yayilmasi slirecinde artan reytingi ile yaygin bir kullanim alanina
kavusan bagimsiz denetim, 6zellikle SPK’ya tabi firmalar igin 90’ yillara kadar uzanan bir gegmise
sahiptir. Turk Ticaret Kanunu’nun revizesi ile birlikte bankacilik ve sigortacilik sektéri diginda kalan
ve belli bir 6lgek Ustiindeki firmalar icin getirilen zorunluluk ile bagimsiz denetim, 2013 yilini
kendine doéniim noktasi kilmistir.

Denetim sirecinin ciktisi olarak degerlendirilebilecek olan denetim raporu; icerik, kapsam ve
aciklamalariyla tafsilath genis bir yapiya sahip olsa da denetim goérisa ile nihai ve genel bir kanaati
vurgular. Bu kanaat, finansal tablolarin belirtilen usul, esas ve standartlar konusunda uygunluk ve
dogrulugunu ifade eden olumlu gorls ile 6zetlenebildigi gibi, kapsamindaki bazi aksaklik ve
noksanliklarin 6nem diizeyi ile iliskilendirilmis sartli, goris bildirmekten kaginma ve olumsuz gériise
sahip olma alternatiflerini de igerir. Bu yoniyle denetim goris, firma ile yatirimcilar ve kreditorler
basta olmak lizere tim firma cikar gruplar arasindaki iliskinin glivencesini olusturur. Denetim
gorusiinin firma ve firma c¢ikar gruplan arasinda olusturdugu bu glvencenin firma degeri
izerindeki etkilerinin belirlenmesi, arastirmanin en énemli ilham kaynagidir. Tirkiye 6lgceginde
ampirik kanitlar sunmayi amaglayan arastirma, denetim gorusii ve firma deger iligkisi 6zelindeki
sinirli literattre katki saglamasinin yaninda yatirim sirecinde yatirimcilar igin bir perspektif
olusturabilecegi de beklenmektedir. Denetim gorisi ile firma deger iliskisi, olumlu ve nitelikli
denetim gorisi 6zelinden ziyade denetim goristiniin tim alternatiflerini ele almasi agisindan
ayricalikli 6nemini vurgulayan arastirmanin metodolojik akisi; denetim ve denetim gorisinin
olusum siireci ile denetim gorisiinin mali tablo kullanicilari ve yatinmcilar agisindan énemine
iliskin teorik bilgilerin verildigi kavramsal gergeve bashginda birinci bolim, denetim gorisiinin
firma degeri Uzerindeki etkisine iliskin ilgili yazinin, denetim sonuglarinin kategorik sonuglari
tasnifinde sunuldugu literatlir taramasi bashginda ikinci bolim ve denetim gorisdi ile firma degeri
arasindaki iliskiye iliskin ampirik kanitlarin sunuldugu Tirkiye 6lcegindeki uygulama ve uygulama
bulgularinin agiklandigi Gg¢lincl bélim basliklarinda gergeklestirilmistir.

2. Kavramsal Cergeve

Belli bir zaman periyodunda firmalarda meydana gelen mali nitelikli olaylarin sistematik bir
sekilde siniflandiriimis 6zet verilerinin muhteviyatina sahip olan finansal raporlar, firma ve firma
¢ikar gruplarina 6nemli bilgiler sunan belgelerdir. Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlari
(IFRS)'na gére, muhasebe siirecinin son triinti olarak kabul edilen finansal raporlarin ya da finansal
raporlamanin temel amaci; yatirim, kredi ve kaynak tahsisine iliskin karar stirecini yonlendirecek,
yonetecek ve gelisimine katki saglayacak faydali finansal bilgiler saglamaktir. Saglanan bilgilerin
kalitesi, sermaye piyasalarinin ve ekonominin dogru isleyisi icin 6n kosuldur ve bilgi asimetrisini ve
vekalet catismalarini azaltmanin bir yolu olarak degerlendirilebilir (Jovyni ve Katoul, 2016: 33).

Denetim raporlari, denetim siirecinin bir sonucu olup denetgi ile finansal tablo kullanicilari
arasindaki temel iletisim aracini olusturur (Moradi vd., 2011: 3354). Bu ylzden denetim raporlari,
yatirim sirecinde yatirimcilarin karar verme siireglerinde takdir gormeleri ve finansal tablolarin
uzman degerlendirmeleri niteligindeki denetim sonuglarinin dikkate deger bulunmalari tabidir. Bu
sonucu besleyecek en 6nemli husus ise denetim raporlarinin anlasilir, kapsayici ve kaliteli bilgiler
sunmasidir. Bunun yaninda yatirimcilarin raporlara ve igeriklerine verdikleri 6nem duizeyi ve genel
piyasa yapisinin etkinlik formu ise diger temel belirleyicilerdir. Akademik arastirma sonuglarindaki
farkhlagmalarin temel dinamizmini bu sebepler olusturmaktadir (Tahinakis vd.,2010: 86).
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Piyasa ve piyasa unsurlarina iliskin degisim ve gelismelerin, yatirim kararlari ile yatirim sonuglari
lizerinde yarattig1 farklilasmalarin varligi ve bu farklilasmalarin etkisine iliskin degerlendirmeler,
akademik arastirmalarin 6nemli bir gerekgesi olarak degerlendirilir. Firma igi ve firma disi faktor
siniflandirmasinda degerlendirilen s6z konusu degisim ve gelismelerden biri de firma igi faktorlerin
en temel bileseni olan finansal tablolardir. Finansal tablolar ile tablo kullanicilari arasindaki iliskinin
ana bashgini ifade eden denetim gorisi, finansal tablolara iliskin denetim ve raporlamalarin usul,
esas ve ilkeleri dogrultusunda gtvenilirliklerinin teyidi maksadina sahiptir. Bu yoniyle denetim
goruslerinin firma, hissedarlar, kreditérler ve yatirimcilar agisindan ne gibi sonuglar doguracagi
hususu, akademik arastirmalarin ilgi alanina girmeyi basarmistir. Bununla birlikte denetim
gorislerinin yatirmcilarin ve kreditorlerin erisimine agik olan bilgilerin gilivenilirligini artirdig
dikkate alindiginda, denetim goriislerinin nitelik dlizeyleri bilgi riskini de artirabilmektedir (Ahmadi
vd.,2014:1). Dolayisiyla, Bagimsiz Denetim Standartlari (BDS)700’Gn 6. Maddesi uyarinca
denetginin amaglari (BDS 700, Md:6);

e Denetim kanitlarinin degerlendirmesine dayanarak finansal tablolara iliskin genel bir goris
olusturmak,
e Olusturulan gorisin, yazih bir rapor araciligi ile ifade etmek seklinde aciklanir.

S6z konusu gorisiin olusturulmasi icin denetginin, finansal tablolarin hata veya hileye dayali
o6nemli bir yanlislik icerip icermedigine iliskin glivenceye ulasmis bulunmasi ve finansal raporlarin
yasal olarak belirlenen ilke ve standartlara uygunlugunu tespit etmesi gerekir (BDS 700, Md: 11).
Bu durum finansal tablonun bir bitlin olarak gecerliliginin ifadesi oldugundan, denetim sonucu
olumlu goris ile bashklandirilir. Ancak denetgi, denetim kanitlarina dayali olarak finansal tablolarin
onemli bir yanliglik icerdigi ya da yanlislik icermedigine iliskin yeterli ve uygun kanit saglayamaz ise
olumlu goéris disinda bir goris verir (BDS 700, md 17).

Denetginin olumlu goriis disinda verebilecegi goris tirleri 705 no.lu BDS’de Sinirli Olumlu Gériis
(Sarth Gériis), Olumsuz Goériis ve Gériis Vermekten Kaginma seklinde diizenlenmis olup denetim
raporunda olumlu goris disindaki bir goriise sebep olan hususun agiklanmasina iliskin bir dayanak
paragrafinin eklenmesi suretiyle agiklanir.

Denetim goristnin olumlu goéris ve olumlu gorus disindaki gorus tlrlerine gotiren denetim
aksakliklari ve bu aksakliklarin 5nem diizeyinin, denetim sonuglarindakiyansimalarinailiskin bilgiler
Tablo 1’de gosterilmistir.

Tablo 1: Denetim Siirecine iligkin Degerlendirmeler, Denetim
Aksakliklari ve Denetim Gorislerine Olan Yansimalari

Sapma Diizeyi

Sapma Tiirii Cok Onemsiz Onemli Cok Onemli

GKGM ilkelerinden Sapma Olumlu Goriis  Sarth Goris Olumsuz Goris
Tutarlilik ilkesinden Sapma Olumlu Gortis  Sarth Goris Olumsuz Goris

Tam Aciklama ilkesinden Sapma Olumlu Goriis  Sarth Gorls  Goris Bildirmekten Kaginma

Siireklilik ilkesinin Gegerliligi ile lgili Riskler Olumlu Goriis  Sarth Gorls  Goris Bildirmekten Kaginma
Kaynak: Selimoglu vd. 2017:327

Denetim gorlisiiniin olusum siireci, denetim ilke ve kriterlerinde meydana gelen aksaklik, risk
ve sapmalarin varligi ve 6nem diizeyine dayali olarak sekillenen bir yapiya sahiptir. Olumlu goris
disindaki denetim goérisiinin belirlenmesinde denetginin tespit ettigi yanhs islemlerin énemlilik
diizeyinin yani sira yaygin olma seviyesinin de 6nemli bir yeri vardir. Denetim aksakliklarinin
onemlilik ve yaygin olma diizeyleri ile olumlu goris disindaki denetim goérusleri arasindaki iliski BDS
705’teki esaslar dogrultusunda Tablo 2’de gosterilmistir (Selimoglu vd.,2017:331).

Denetim ve denetim goérisinin olusum sirecine iliskin bu agiklamalar ile finansal tablolarin
firma ve firma g¢ikar gruplari agisindan 6nemi bir bltin olarak degerlendirildiginde denetim
gorusliinln yatinm, yonetim ve ekonomik karar siireglerinde dikkate alinmasinin 6nemi daha da
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keskinlesir. Zira sosyal ve iktisadi gelisim ile iktisadi menfaat gruplarindaki yogunlasma, bilgi
toplumlarinin temel dinamizmini vurgulayan bilgide giivenilirlik gereksinimini de artirmistir. Gegerli
ve gilvenilir bilgi, etkin kaynak kullanimini saglamasi yaninda yonetsel kararlarda basarinin bir
Olcegi olma azmindedir. Bu genellemede denetim goriist, tretilen mali nitelikli firma bilgilerinin
ulusal ve uluslararasi kriterlerce uzmanlgi onaylanmis bagimsiz denetgilerce gecerliliginin ve
glvenilirliginin ortaya koyulmasi olarak degerlendirilmelidir. Olumlu denetim gorisi Uzerine
sekillenen bu degerlendirmelerin genel ¢ikarimlari olarak denetim ve denetim gorisleri;

Tablo 2: Denetim Aksakliklarinin Onemlilik ve Yayginlik Diizeyi ile Denetim Goriisii iliskisi

Denetim Goériigsiinii Degistirmeye Esas Sebeplerin
Etkilerinin ve bu etkilerin Goriilme Sikhgina iliskin
Denetgi Degerlendirmeleri
Onemli Ama Yaygin

Olumlu Goériis Disinda Goriise Neden
Olan Sebebin Niteligi
Onemli ve Yaygin

Degil
Mali tablolarin 6nemli yanhslik igermesi Sartli Goris Olumsuz Goris
Denetim kanitlarinin yeterli ve uygun bulunmamasi Sartli Goris Goris Bildirmekten Kaginma
Yeterli kanit bulunmasina ragmen belirsizliklerin varligi Sarth Gorus Goris Bildirmekten Kaginma

Kaynak: Selimoglu vd.,2017:331

e Kaynak temin olanaklarini iyilestirmesi

e Yabanci kaynak maliyetlerini disiirmesi,

e Sermaye maliyetlerinin azaltilmasi siirecinde 6nemli role sahip olmasi,
e Firmalarda kurumsallasmaya olanak saglamasi,

e Firma dlceginde i¢ kontrol sisteminin gelisimine katki saglamasi,

e Yatirim tercihlerinin olusum siirecine katkida bulunmasi,

e Etkin ve verimli yatinm alternatiflerinin sekillendirmesi,

e Firma degerine katki saglamasi,

e Firmanin piyasa aktivitesini artirmasi,

hususlarinda 6nemli faydalar sunma potansiyeline sahip genel bir kanaati ifade etmesi bakimindan
bilimsel bir problem olarak degerlendirilerek arastirma konusu edinilmistir. Bu edinimin genel

yansimalari literatiir taramasi basliginda asagidaki gibi 6zetlenmistir.
3. Literatiir Ozeti

Denetim gorisi ile firma degeri arasindaki iliskiye dair arastirmalar seyrek olmasinin yaninda
arastirma sonuglar Gzerinde ittifak edilebilecek genel bir kanaat olusturmamasi ile de dikkat
cekicidir. ilgili literatiir incelendiginde denetgi gériisiiniin firma degeri (izerindeki yansimalarinin
olumlu, olumsuz ve iliskisizlik gibi genis bir sonug yelpazesinde oldugu gorilmektedir. Bununla
birlikte, ilgili yazinin genel karakteristikleri arasinda firma deger perspektifinin direkt ve endirekt
olarak konumlandirildigi gorilmektedir. Firma degeri, piyasa degeri ya da Tobin’in Q degeri gibi bir
degisken vekilliginde direkt olarak degerlendirildigi gibi 6zellikle sermaye piyasalari 6rnekleminde
hisse piyasa fiyati ve hisse getirisi vekilliginde endirekt olarak da arastirilmistir. Zira firma degeri,
yatirimcilarin firma performansina iliskin degerlendirmelerinin bir sonucu olarak genel piyasa yapisi
icerisinde arz ve talebe dayali olarak olusan firma hisse senetlerine olan tevecciihiin fonksiyonel
bir sonucudur. Bu yoniyle firma degerine iliskin bir degerlendirmeyi hisse fiyati zaviyesinden
yapmak, arastirmanin hakli gerekgesi olarak degerlendirilmelidir.

Literatlre iliskin ikinci bir husus, denetim gorisinin firma degeri Uzerindeki etkilerinin,
denetim gorisiinin tim alternatiflerinden ziyade olumlu ve nitelikli denetim goérisi 6zelinde
irdelenmesidir. Zira denetim sonucunda olumsuz ya da goris bildirmekten kaginma seklindeki bir
denetim goris, firmanin sosyal ve hukuki sorumluluguna dayali olarak aksakliklarin giderilerek
denetimin yenilenmesi neticesinde ulasilan sonug, s6z konusu bu irdelemenin gerekgesi olabilir.
Batdn bu agiklamalar isiginda ilgili literatir taramasi, arastirmalarin kategorik sonuglari tasnifinde
asagidaki gibi 6zetlenmistir.
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3.1. Denetim goriisii ile Firma Degeri Arasindaki Olumsuz iliskinin Varhgini Vurgulayan
Aragtirmalar

Denetim gorisu ile firma degeri arasinda olumsuz bir iliskin varligina dair ampirik kanitlar sunan
en glncel arastirmalardan biri Leo Handoko ve Michaela (2021)’e aittir. Firma deger iliskisinin
denetim faktorlerinden karhhk, firma buylkligli ve denetim goérisi baglamlarinda ele alindigi
arastirma, sadece yuksek performansa degil ayni zamanda strdirdilebilirlik kaygisina da sahip olan
ve borsaya kote olan SRI-KEHATI endeksine dahil firmalar 6rnekleminde gerceklestirilmistir.
Verilerin test edilmesinde klasik varsayim testleri ve hipotez testlerini iceren ¢oklu dogrusal
regresyon analizi yontemlerinin kullanildigi arastirma sonucunda karllk ve denetim goérisinin
firma degeri lizerinde istatistiki agidan 6nemli ve olumsuz bir etkiye sahip oldugu belirlenmistir.

Denetim gorisline piyasa tepkisinin arastirildigi ilk donem g¢alismalarindan biri de Cin
merkezlidir. Wang (2005)’e ait arastirma, 1999-2003 inceleme donemine sahip olup 386
degistirilmis denetim gorisi ve 2742 kosulsuz denetim gorusi ile 3128 firma/yil gozleminden
olusan 6rnekleme dayali olarak gercgeklestirilmistir. Arastirma sonucunda, kosulsuz denetim gorisu
disinda aciklayici bir dil ve gorus ile kosulsuz denetim goriisiine sahip firma hisse senedi fiyatlarina
piyasanin olumsuz tepki verdigi belirlenmistir. Bu sonug, piyasa fiyatinin olusumunda piyasalardaki
tim bilgilerin dikkate alindigi etkin piyasa hipotezi tezini teyit eder niteliktedir. Bununla birlikte
denetim gorisiune iliskin tim varyantlarin arastirma kapsaminda degerlendirilmemis olmasi
onemli bir eksiklik olarak gorilebilir.

Hisse senedi perspektifinden denetim goérisi ile firma degeri arasindaki iliskiyi belirlemeyi
amagclayan diger bir arastirma Kara (2015) tarafindan gergeklestirilmistir. Turkiye merkezli
arastirma, 2009-2014 inceleme donemine sahip olup BIST'de islem goren 88 firma drnekleminde
tamamlanmistir. Event study metodolojisinde (-5, +5) olay penceresinde regresyon ve hipotez
testlerine dayali olarak gergeklestirilen analiz sonucunda, denetim raporlarinin ilan edilmelerinden
sonra pozitif yonli anormal getirilere neden oldugu belirlenmistir. Bununla birlikte sartl gérus ve
gorus vermekten kaginma seklindeki denetim goéruslerinin ise hisse getirilerinde negatif anormal
getirilere neden oldugu belirlenerek Tirkiye Sermaye Piyasalarinin zayif formda etkin piyasa
oldugu sonucuna ulasiimistir.

3.2. Denetim goriisii ile Firma Degeri Arasindaki iliskinin Bulunmadigini Vurgulayan
Arastirmalar

Denetim gorist ile firma deger iliskisini hisse senedi fiyat ve getirileri perspektifinde
degerlendirmeyi amaclayan Al-Thuneibat ve dig. (2007)'ne ait olan arastirma, Urdiin merkezlidir.
2000 — 2005 inceleme donemine sahip arastirma, nitelikli denetim raporlari Gizerinden piyasa
temelli tasarim yaklasimiyla gercgeklestirilmistir. Denetim rapor sonuglarinin duyuru tarihindeki
hisse senedi fiyat ve getirilerinde anormal farklilasmalar yaratip yaratmadigl vurgusunda
gerceklestirilen arastirma sonucunda, sarth denetim goriisiiniin fiyat ve getiriler (izerinde istatistiki
olarak anlaml ve belirgin bir etkisinin bulunmadigi belirlenmistir. Arastirmanin sonucunda
yatirimcilarin ve diger mali tablo kullanicilarinin karar sireglerinde denetim raporunun roli
konusunda daha fazla egitime ihtiyaglarinin bulundugu ayrica nitelikli denetim raporlarinin hisse
fiyat ve getirileri Gzerindeki etkisinin duyuru tarihi disindaki zaman dilimlerinde de arastiriimasi
gerektigi 6nerilmistir.

Firma degerinin hisse fiyat ve hisse getirileri vekilliginde ele alindigi diger bir arastirma Moradi
vd. (2011)’e aittir. Sartli denetim raporunun bilgi iceriginin firma degeri ile iliskisinin belirlemeyi
amaclayan arastirma 2005-2009 inceleme dénemine sahiptir. iran merkezli olarak gerceklestirilen
arastirmanin sonucunda sarth denetim goérisinin fiyat ve getiriler (izerinde istatistiki olarak
anlamli ve belirgin bir etkisinin bulunmadigi sonucuna ulasiimistir. Ulasilan bu iliskisizlik sonucunun
sebebi olarak denetim gorusleri hakkinda yeterince bilgi sahibi olunmadigi gerekge gosterilerek
ozellikle yatirimcilarin denetim raporunun 6nemine iliskin bilinglendirilmesi gerektigi dnerilmistir.

Uluslararas iktisadi ve Idari Incelemeler Dergisi



136 UITID-1JEAS, 2022 (36):131-150 ISSN 1307-9832

Ayni arastirma sonucuna sahip bir baska arastirma Yunanistan merkezli olup Tahinakis vd.
(2010) tarafindan yapilmistir. 2005-2007 inceleme donemine sahip arastirma, Atina Menkul
Kiymetler Borsasi (ASE)’'na kote firmalar 6rnekleminde gerceklestirilmistir. Piyasa modeline sahip
arastirma sonucunda, denetim raporlarinin yatirimcilar igin sinirli bilgi icerigine sahip oldugunu ve
karar verme siirecinin bir parcasi olmadigl sebebiyle denetim gorisi ile hisse fiyat ve getirileri
arasinda iliskinin varhgina iliskin bir kanit elde edilememistir.

Denetgi gorisiiniin firma degeri Gizerindeki etkilerini hisse senedi fiyatlari ve hisse getirileri
perspektifinde degerlendirilen ve Anvarkhatibi vd. (2012) tarafindan gerceklestirilen arastirma iran
merkezlidir. Tahran Menkul Kiymetler Borsasi 6rnekleminde gergeklestirilen arastirma 2002-2008
inceleme donemine sahiptir. Mann-Whiteny U Test istatistigine dayal olarak gergeklestirilen
arastirma sonucunda denetim gorugsleri ile hisse fiyatlari ve hisse getirileri arasinda %95 giiven
araliginda anlamli bir iliskinin bulunmadigi ayrica yatirimcilarin, yatirim kararlari sirecinde denetim
gorusliinin bilgi icerigini dikkate almadigi belirlenmistir. Ayni perspektifte yapilan diger bir
arastirma ise Tunus merkezli olup Salim (2016)’ya aittir. Denetim raporlarinda nitelikli denetim
aciklamalarina yer verilmesinin hisse fiyatlari ve getirileri (izerindeki etkisini arastirmayi amaglayan
arastirma 2010-2012 inceleme dénemine sahiptir. Firmalarin nitelikli denetim raporlari tzerinde
piyasa bazl bir calisma ile gerceklestirilen arastirma sonucunda sarth denetim goriistiinlin hisse
fiyatlari ve hisse getirileri Gzerinde istatistiki olarak anlamli ve belirgin bir etkisinin olmadigi
belirlenmistir. Ayni sonug¢ Acar ve Temiz (2019) tarafindan Tirkiye 6lgceginde gerceklestirilen
arastirma sonuglarinda da gorilmektedir. Calismada, 2005-2017 inceleme déneminde BIST de
islem goren firmalarin olumsuz veya goris bildirmekten kaginma seklindeki denetim goriislerine
iliskin haber ve duyurulara piyasa tepkisinin 6lglilmesi amaglanmistir. Event Study metodolojisine
sahip arastirma 22 6rnek olay incelemesine dayandirilmig olup arastirma sonucunda, s6z konusu
denetim gorislerine karsi borsa tepkisinin kisitli negatif anormal getiriler seklinde tepki olmasina
karsin genel olarak anlamli bir etkinin bulunmadig1 gézlemlenmistir.

Event Study metodolojisinde gerceklestirilen diger bir arastirma Prasetyo ve Rini (2014)’ye
aittir. Niteliksiz denetim gorisline iliskin piyasa tepkisinin belirlenmesine yonelik olarak
gerceklestirilen arastirma 2011-2013 inceleme doénemine ait 66 oOrneklem (zerinde
gerceklestirilmistir. On bes ginlik olay penceresinde yapilan degerlendirmeler sonucunda
ortalama anormal getirilere gore piyasa tepkisinde 6nemli bir fark bulunmadigi ancak LQ45
endeksine dahil olan firmalara ait niteliksiz denetim gorisiine piyasanin %5 énem diizeyinde
negatif yonliu bir tepki verdigi ancak bunun genel piyasa tepkisi olarak degerlendirilmemesi
gerektigi belirlenmistir.

Denetim gorislerinde; firmanin strekliliginin belirsizligi, finansal sikinti ile ilgili nitelikleri veya
s6z konusu durumlarla ilgili vurgulanmis igeriklere sahip denetim goruslerine yatirimci tepkisinin
belirlenmesi amaciyla italya merkezli arastirma, Lanniello ve Galloppo (2015) tarafindan
gerceklestirilmistir. Event Study metodolojisinde kisa bir olay penceresinde izlenen arastirma
sonuglarina gore piyasa etkinligine dayali olarak denetim gorisiindeki belirtilen hususlara iliskin
olumsuz gorisler, hisse senetleri fiyatlari Gzerinde negatif bir etki yaratirken olumlu niteliklere
iliskin denetgci beyanlarinin fiyatlar tizerinde mispet etkilere neden oldugu gézlemlenmistir. Goris
farklilagmalarina iliskin piyasa tepkilerinin denetim gorislerinin alaka dizeyi ile iliskili oldugu
sebebiyle denetim sonuglarinin tim g¢ikar gruplarinin bilgisine ivedilikle sunulmasi gerektigi
vurgulanmistir. Ayni metodolojiye sahip Tiirkiye merkezli bir arastirma ise Ercan ve isseveroglu
(2016)’a aittir. BIST 100 endeks kapsaminda yer alan 92 firma 6rnekleminde gergeklestirilen
arastirma 2013-2014 inceleme dénemine sahiptir. Denetim (-10, +10) olay penceresinde t-testine
dayali olarak yapilan degerlendirme sonucunda olumlu denetim gorislerinin hisse fiyat ve getirileri
izerinde 6nemli etkisinin bulunmadig gérilmustar.

Denetim gorisl ile firma degeri arasindaki iliskiyi karlihk ve iflas tahmini refakatinde
degerlendiren Maharani (2020)’in arastirmasi Endonezya merkezli olup 2005-2018 inceleme
donemine sahiptir. Endonezya Menkul Kiymetler Borsasi'nda islem goéren madencilik sirketleri
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Gzerinde belirli kriterlere gore vyapilan degerlendirmeler 160 firma &rnekleminde
gerceklestirilmistir. Coklu dogrusal regresyon metodolojisinde gergeklestirilen arastirma
sonucunda, iflas tahmin degiskeninin firma degeri tUzerinde anlamli bir etkiye sahip oldugunu,
karlihk degiskeni ve denetim gorisiinln ise firma degeri lizerinde anlamli bir etkisinin bulunmadigi
tespit edilmistir. Fiyat perspektifinden firma degeri ile denetim gorisi arasindaki iligkinin
incelendigi bir baska arastirma ise Muslih ve Amin (2018)’e aittir. Endonezya Menkul Kiymetler
Borsasi’'nda LQ 45 endeks kapsamindaki 18 firma ornekleminde gercgeklestirilen arastirma, panel
veri metodolojisine dayali olarak gergeklestirilmistir. Arastirma sonucunda denetim gorlsiniin,
hisse senedi fiyatlari lizerinde istatistiki olarak énemli bir etkiye sahip olmadigi tespit edilmistir.
Genel piyasa 0zelliginin bir sonucu oldugu belirtilen denetim goruslerinin, yatirimcilar agisindan
faydali bilgiler saglamadigi kanaati vurgulanmistir.

Wickramasingha ve Nanayakkara (2015), yatirim siirecinde denetim goruslerinin etkinligini
belirlemeye yonelik olarak gerceklestirilen arastirmalarini  Sri Lanka merkezli olarak
gerceklestirmislerdir. Kolombiya Borsasi imalat endeksi kapsaminda yer alan 31 firma
ornekleminde ve 2008-2013 inceleme dénemine sahip arastirmada ANOVA yontemi kullaniimistir.
Analiz bulgulari 1s18inda, denetim gorislerinin yatinmcilarin karar siireglerinde etkin olmadigi
sonucuna ulasilmistir. Ayni amag¢ dogrultusunda ve gelismis bir piyasa O6rnekleminde
gerceklestirilen bir diger arastirma ise Chen vd. (2000)’e aittir. Niteliksiz ve degistirilmis denetim
gorusleri perspektifinde sekillenen arastirmanin ilk bulgulari, bagimsiz denetimin izleme rollini
destekleyen ikna edici kanitlar sunma azmindedir. Buna gore denetim gorisleri ile hisse senetleri
arasinda anormal negatif getiriler belirlenmistir. Ancak niteliksiz denetim gorisleri ile degistirilmis
denetim gorislerine iliskin piyasa tepkisinde farkliliklar gézlemlenmediginden denetim gorusleri ile
hisse getirileri arasinda iliskinin bulunmadigi kanaatine ulagiimistir.

3.3. Denetim Goriisii ile Firma Degeri Arasindaki Olumlu iligkinin Varligimi Vurgulayan
Arastirmalar

Denetim gorisi ile firma degeri arasindaki iliskinin degerlendirildigi ve denetim gorisiiniin
firma degeri lGzerinde olumlu katki sagladigi bulgusuna sahip en giincel arastirmalardan biri Andi
ve Nuraini, (2020) tarafindan gergeklestirilmistir. Firma deger iliskisini, denetim goérisi ile denetim
firmasinin itibari, denetim zamani ve kurumsal sahiplik birlikteliginde irdeleme konusu edildigi
arastirma, 2015-2017 inceleme donemine sahiptir. 282 gozlem ile analitik yol analizi
metodolojisinde gerceklestirilen arastirma sonucunda denetim firmasinin itibarinin, denetim
gorusliinin ve kurumsal sahipligin firma degeri Uzerinde olumlu katkisinin bulundugu ampirik
olarak ortaya konulmustur.

Denetim gorusinin etkilerini hisse senedi fiyatlari perspektifi Gizerinden degerlendirmeyi
amaglayan Purbawati (2016)’ye ait olan arastirma Endonezya merkezli olup 2013-2015 inceleme
dénemine sahiptir. Endonezya Menkul Kiymetler Borsasi’nda (BEl) islem goren finansal olmayan
firma 6rnekleminde gercgeklestirilen arastirma, coklu regresyon metodolojisine sahiptir. Arastirma
sonucunda denetim goérisliniin ve denetim sonuglarina iliskin gondlla agiklamalilarin kapsaminin,
hisse senedi fiyati Gizerinde 6nemli bir pozitif etkiye sahip oldugu belirlenmistir.

Endonezya merkezli diger bir arastirma Khaddafi (2015)’ye aittir. Bor¢ temerridinin, denetim
kalitesinin ve denetim goriisiintn firmanin sirekliligi baglaminda etkilerini belirlemeyi amaglayan
arastirma, Endonezya Menkul Kiymetler Borsasina kayith imalat firmalarn o6rnekleminde
gerceklestirilmistir. Amacl ornekleme teknigi ile 68 6rnekleme ait ikincil verilerin kullanildigi
arastirma lojistik regresyon metodolojisine sahiptir. Arastirma sonucunda borg¢ temerridi
degiskeni, denetim kalitesi ve denetim gorlsleri degiskenleri, isletmenin strekliligi goriisinin
kabulini %5 anlamlilik diizeyinde olumlu etkilemektedir. Endonezya merkezli diger bir arastirma
ise denetim ile firma degeri arasindaki iliskiyi belirlemeyi amaglamaktadir. Denetimin suresi,
denetim firmasinin buyukliglu ve denetim goriisu perspektifinden ele alinmak suretiyle denetim
ozellikleri ile firma deger iliskilerini irdeleyen ve Ardiana (2014) tarafindan gerceklestirilmistir. 2240
firma g6zleminde gerceklestirilen ¢alismada firma degeri; F/K, PD/DD ve Tobin’in Q’su vekilliginde
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ele alinmistir. Arastirmaya gore yiksek firma degerinin daha kisa denetim siresi ve denetim
firmasinin marka degeri ile iliskili oldugu vurgulanirken olumlu denetim gorisiiniin firma degeri ile
pozitif iligkili oldugu sonucuna ulasiimistir.

Denetim raporlarinin sonuglarina iliskin agiklamalarin hisse senedi fiyatlari Gzerindeki etkilerini
belirlemeye yonelik olarak gergeklestirilen ve Hoti vd. (2012)’ye ait olan arastirma, Slovenya ve
Hirvatistan merkezlidir. Kamu yararina faaliyet gosteren 275 firma 6rnekleminde gercgeklestirilen
arastirmada hisse senedi fiyat volatilitesinde denetim gorislerinin etkileri incelenmistir.
Diskiriminant analizi ve logit modellerin uygulandigi arastirma sonucunda, denetim kalitesinin ve
denetgi gorlsinin hisse senedi fiyat gelisimi Uzerinde o©nemli bir etkisinin bulundugu
belirlenmigtir.

Hisse senedi vekilliginde denetim gorusi ile firma degeri arasindaki iliskinin belirlenmesine
yonelik diger bir arastirma, Ahmadi vd. (2014)’e aittir. iran merkezli arastirma, Tahran Menkul
Kiymetler Borsasi’nda islem géren 120 firma 6rnekleminde gerceklestirilmis olup denetim gérusleri
ile firma kredibilitesi arasindaki iliskiyi de belirlemeye yoneliktir. 2004-2011 inceleme dénemine
sahip ve panel veri analizi kullanildigl arastirma sonucunda, sarth denetim gorisleri ile hisse
senetlerinin beklenen getirileri arasinda pozitif bir iliski gozlemlenirken sarth denetim gorusleri ile
firma kredibilitesi arasinda iliski belirlenememistir. Benzer bir arastirma ise Amman merkezli olup
Al Attar (2017) tarafindan gercgeklestirilmistir. Hisse senedi fiyatlarinin firmalarin finansal
performanslarinin bir gostergesi kabuliine dayali olarak ydritilen galismada, SPSS ve AMOS
kullanilarak betimsel analiz, faktér analizi ve yapisal esitlik modellemesi uygulanmistir. Analiz
sonucunda denetim gorislinin, firmalarin hisse senedi fiyatlari Gizerinde dogrudan olumlu etkisinin
var oldugu tespit edilmistir. iran merkezli diger bir arastirma ise Pakdaman (2018)’e aittir. Tahran
Menkul Kiymetler Borsasi (TSE)'na kote olan 125 firma 6rnekleminde gergeklestirilen arastirma
2011- 2015 inceleme donemine sahiptir. Denetim goérisinin, hisse senedi getirileri vekilliginde
firma degeri ile iliskisinin belirlenmesine yonelik olarak gerceklestirilen arastirma sonucunda
denetim goriisiinin firmalarda anormal getirilere sebep olabilecegi sonucuna ulasiimistir. Benzer
bir arastirma da Vaziri ve Azadi (2017)’ye aittir. 2009-2014 inceleme dénemine sahip arastirma,
Tahran Menkul Kiymetler Borsasi’nda islem goren 117 firma 6rnekleminde gergeklestirilmistir.
Dogrusal regresyon modelinin kullanildigi aragtirma sonucunda denetim gorusleri ile hisse senedi
getirileri arasinda énemli bir iliskinin bulundugu tespit edilmistir.

4. Veri Seti ve Yontem

Denetim gorus turlerinin firma degeri Gzerindeki etkilerinin izlendigi arastirma 2010/Q1 -
2021/Q3 inceleme ddénemine sahiptir. Uc aylik gdzlem boyutuna sahip arastirma BIST 100
kapsaminda yer alan, inceleme doneminde faaliyetlerinde stireklilik gésteren ve verilerine ulasilan
finansal olmayan 77 firma 6rnekleminde gergeklestirilmistir. Ayrica denetim raporlarinin etkisini
incelemek icin modele ii¢ adet gélge degisken eklenmistir. inceleme déneminde “sarth” olarak
sonuclandirilan denetim raporlari bulunmamaktadir. Bunun sebebi “sartli” verilen denetim
raporlari sonucunda firmanin ya ayni denetim firmasi ya da farkh bir denetim firmasi tarafindan
tekrar incelenerek yeniden raporlanmasi olarak dislinilmektedir. Analize dahil edilen
degiskenlerin agiklamalari Tablo 3’te verilmektedir.

Tablo 3: Veri Seti

.. Degisken
Degisken Grubu Kodu Adi ve Agiklamasi
Bagimli FD Piyasa Degeri vekilliginde temsil edilen firma degeri gostergesidir
Degisken ¥ & & gere g '
Bagimsiz Olumlu denetim goriisiini ifade eden kukla degiskendir. Denetim

o Dummy 1 - . .. o .
Degiskenler gorisl olumlu ise 1 degilse 0 degerine dayal olarak olusturulmustur.

Olumsuz denetim goriisiinu ifade eden kukla degiskendir. Denetim
Dummy 2

gbrist olumsuz ise 1 degilse 0 degerine dayal olarak olusturulmustur.
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Tablo 3 (Devami): Veri Seti

Degisken

Degisken Grubu Kodu

Adi ve Agiklamasi

Goris bildirmekten kaginma seklindeki denetim gorisiini ifade eden
Dummy 3  kukla degiskendir. Denetim gorusi goris bildirmekten kaginilmasi
durumunda 1 degilse 0 degerine olarak olusturulmustur.
Kontrol BYK Firma buyukliginln gostergesi olarak firma aktiflerinin dogal
Degiskenler logaritmasi alinmak suretiyle olusturulmustur.
Firma kaynak yapisinin bir gostergesi olarak kaldirag orani vekilliginde
olusturulmus kontrol degiskenidir.
Firma faaliyetlerinin surdiralebilirligi Gzerinde aktif role sahip likidite
LiK durumunun bir géstergesi olarak likidite oraninin vekilliginde
olusturulmus kontrol degiskenidir.
Firmanin kisa vadeli yikimliliklerini yerine getirebilme kabiliyetinin bir
CARI gostergesi olarak cari oran vekilliginde olusturulmus kontrol
degiskenidir.
Faaliyetlerin stirdlrilebilmesi igin gerekli olan sermayenin yeterliliginin
bir gdstergesi olarak 6z sermaye ve risk agirlikli varliklarin orani

KALD

SYET temsilciliginde sermaye yeterlilik orani vekilliginde olusturulmus kontrol
degiskenidir.
Denetim gorisini etkileyen en temel faktérlerden biri olan karhhk
ROA gostergesi olarak aktif karlilik orani vekilliginde olusturulmus kontrol
degiskenidir.

Denetim gorusu tirlerinin firma degeri ile iliskisine Tirkiye perspektifinden ampirik kanitlar
sunmayl amagclayan arastirmanin metodolojik sirecini sekillendiren arastirmanin hipotezleri
asagidaki gibidir:

Hy 1: Olumlu denetim gérisa, Tirkiye'de islem goren finansal olmayan firmalarin piyasa degeri

vekilligindeki firma degeri Uzerinde istatistiki olarak 6nemli bir etkiye sahip degildir.

Hy,: Olumsuz denetim gorisl, Tirkiye'de islem goren finansal olmayan firmalarin piyasa
degeri vekilligindeki firma degeri tizerinde istatistiki olarak 6nemli bir etkiye sahip degildir.

H, 3: Goris bildirmekten kaginma seklindeki denetim goris, Turkiye’de islem géren finansal
olmayan firmalarin piyasa degeri vekilligindeki firma degeri (izerinde istatistiki olarak 6nemli bir
etkiye sahip degildir.

So6z konusu hipotezlerin testine iliskin gerceklestirilen arastirmanin ekonometrik model kurgusu
asagida gosterilmigtir.

FD;; = Bo + B;Dumy; + B;BYK;; + B3KALD; + B,LIK; + BsCARI; + (1)
BGSYETit + 67 ROAit + git
FD;; = Bo + B;Dumy, + B,BYK;, + B3KALD; + B4LIK;; + BsCARI; + (2)
B6SYETlt + 67 ROAlt + £it
FD;; = Bo + B1Dumy; + B,BYK;; + B3KALD; + B4L1Kit + BsCARI;; + (3)

BGSYETlt + 87 ROAlt + git
4.1. Ampirik Bulgular ve Model Tahmin Sonuglari
Modelde elde edilen ampirik bulgular sunulmadan o6nce degiskenlere yonelik tanimlayici

istatistikler ve iliski matrisinin verilmesi, dncil bilgiler elde edilmesi agisindan faydali olmaktadir.
Bu cercevede Tablo 4 ve Tablo 5’te sirasiyla tanimlayici istatistikler ve korelasyon matrisi verilmistir.

Tablo 4’te yer alan tanimlayici istatistiklere gére en diisiik standart sapmaya sahip seri modelde
bagimli degisken olarak yer alan firma piyasa degeridir. Buna karsin en yiiksek standart sapmaya
sahip degiskenler ise firma kaldirag orani ve sermaye yeterlilik oranidir. 3619 gézlemin bulundugu
veri setinde en yliksek ve en kiclik degerler arasindaki farkin en genis oldugu degisken cari orandir.
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Bu durum firmalarin kisa vadeli yikimluliiklerini yerine getirebilme kabiliyetleri agisindan 6nemli
farklilasmalarin varligini isaret etmektedir. inceleme kapsaminda yer alan firmalarin sektor
cesitliligi géz onlinde tutuldugunda cari oran baglaminda farklilasmalarin gorilmesi teorik
realitenin teyidi niteligindedir. Buna karsin Firma BuyuklUgl ve Likidite perspektifinde inceleme
kapsaminda yer alan firmalar arasinda homojen bir yapi gézlemlenmektedir. Bu benzesikligin firma
bayuaklugi lehine sergiledigi tutum, degisken hesaplanmasinda logaritmik formlarinin kullaniimasi
kaynakli oldugu diisiinilmektedir. Bununla birlikte likidite agisindan yapilacak degerlendirmelerde
bu homojenlik, sermaye piyasalarinda islem gérmenin olumlu sonuglari olarak ifade edilebilir.

Tablo 4: Tanimlayici istatistikler

Degiskenler Gozlem Ortalama Standart Sapma Minimum Maksimum
FD 3619 21,33219 1,49342 16,9835 25,30394
BYK 3619 21,80174 1,660948 17,3053 27,37776
KALD 3619 52,36855 22,97247 0,3116 118,3483
LIK 3619 1,50012 2,73243 0,0002 57,97217
CARI 3619 2,945669 11,06986 0,0002 300,5932
SYET 3619 44,08957 22,38772 -18,3482 99,68837
ROA 3619 4,330152 6,142963 -53,5764 48,51316

Tablo 5: Korelasyon Matrisi

FD BYK KALD LIK CARI SYET ROA
FD 1,0000
BYK -0,2165 1,0000
KALD -0,0676 0,3535 1,0000
LIK -0,0514 -0,1532 -0,4963 1,0000
CARI -0,0760 -0,1194 -0,2981 0,8630 1,0000
SYET 0,1681 -0,4144 -0,9159 0,3979 0,2877 1,0000
ROA 0,2106 -0,1142 -0,3804 0,2590 0,1123 0,3305 1,0000

Arastirmani bagimh degisken olan firma piyasa degeri ile arastirmaya dahil edilen kontrol
degiskenleri arasinda en ylksek korelasyona sahip degiskenler firma biyuklGgi ve aktif karlihk
oranidir. Bu degiskenlerden firma biylklGginin negatif, aktif karlihgin ise pozitif etkileri
gozlemlenmektedir. Diger yandan aralarinda en yiksek korelasyon katsayisina (-0,9159) sahip
degiskenlerin sermaye vyeterlilik orani ile kaldirag orani oldugu goérilmektedir. Degiskenler
arasindaki bu korelasyon iliskisinin varligi, s6z konusu degiskenlerin analiz siirecine dabhil
edilmesinin hakl gerekgesi olarak degerlendirilebilir.

Analizin bundan sonraki asamalarinda panel veri seti icin homojenlik ve degiskenler icin yatay
kesit bagimliligi testleri yapilacaktir. Sahte regresyon yanilgisina disilmemesi icin homojenlik ve
yatay kesit bagimhligi testlerinden elde edilen bulgulara gore uygun birim kok testleri ile serilerin
duraganliklari analiz edilmistir.

Panel veri ile yapilan analizlerde serilerin egim katsayilarinin homojenlik sonuglari bliyiik Gnem
tasimaktadir. Serilerin homojenite varsayimina gore uygun birim kok testleri tercih edilmektedir.
Eger panel veri seti i¢cin homojenlik varsayimi kabul edilmezse heterojen panel birim kék testleri
uygulanmasi gerekmektedir (Tatoglu, 2017: 41). Bu cercevede serilerin homojenlik varsayimi
Peseran ve Yamagata (2008) delta test istatistigi ile incelenmis ve inceleme sonuglari Tablo 6’da
gosterilmistir.

Tablo 6: Homojenlik Testi

t-istatistik Olasilik Degeri
A 46.596 0.000
Nagj. 51.152 0.000
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Panel veri modellerinde varsayimlardan biri olan yatay kesit bagimsizligi, genellikle birimlerin
hata terimlerinin eszamanli korelasyona sahip olmasi sebebiyle gérilememektedir (Tatoglu,2018:
227). Cahismada kullanilan veri seti N>T 6zelligine sahiptir. Bu durumlar 6zelinde Pesaran (2004),
ADF regresyonundan elde edilen kalintilari kullanarak birimler arasi korelasyonunun varhgini
inceleyen CD testini 6nermistir. Breusch-Pagan LM testinin alternatifi olan CD testi, T yeterli
bilyukliukte ve N sonsuza giderken Monte Carlo simiilasyonlarina gére daha iyi sonug vermektedir
(Tatoglu, 2018: 229). Yatay kesit bagimliigini arastiran Pesaran CD testi denklem 4’te
gosterilmektedir.

2T — A
CD = \[N(N—l) (Z?,:ll ?Iii-l-l pl]) (4)

Denklem 4’te N panel verinin birim boyutunu ve p;; ise i ve j birimleri arasindaki korelasyon
katsayisini temsil etmektedir (Pesaran, 2004: 6). Analizin bos hipotezinin birimler arasi korelasyon
olmadigi seklinde kuruldugu CD testi sonuglari asagidaki Tablo 7’de verilmektedir.

Tablo 7: Yatay Kesit Bagimhligi Testi

Degiskenler CD-Test Olasilik Degeri
FD 54,499 0,000
BYK 324,12 0,000
KALD 24,18 0,000
LIK 3,055 0,000
CARI 8,053 0,000
SYET 33,756 0,000
ROA 88,417 0,000

Birimler arasi korelasyonunun diger bir ifadeyle yatay kesit bagimliliginin olup olmadigini
gosteren Tablo 7’ye gore degiskenlerin CD test sonuglarinin olasilik degerleri 0,05'ten kiigiik ise bos
hipotez reddedilerek yatay kesit bagimhginin varli§indan s6z edilecektir. Bu gergevede tim
degiskenlerin olasilik degeri 0,05’ten kiicik bulundugu icin ¢alismada kullanilan seriler arasinda
yatay kesit bagimhgi ortaya ¢cikmaktadir. Degiskenler agisindan yatay kesit bagimhhginin varligi,
birim kok irdelemelerinde ikinci nesil birim kok testlerine basvuruyu gerekli kilmaktadir. Zira
serilerin duragan olmamasi durumunda gerceklestirilecek regresyon tahminlerinden sahte
katsayilar elde etme ihtimali bulunmaktadir. Bu durumda serilerin duraganlastirilarak analize dahil
edilmesi veya esbutiinlesik olup olmadiklarinin test edilmesi gerekmektedir. Calismada degiskenler
arasinda heterojenlik ve birimler arasi korelasyona rastlanildigi icin Pesaran (2007) tarafindan
onerilen ikinci nesil birim birim kok testlerin “yatay kesit genisletilmis Dickey Fuller (CADF)” testi
kullanilmis ve sonuglar Tablo 8'de verilmistir.

Tablo 8: Birim Kok Testleri

Diizeyde CADF istatistikleri

Degiskenler Sabit Sabit+Trend
Z [t-bar] Olasilik Z [t-bar] Olasilik

FD 292.718 0.000 322.578 0.000
BYK -2.956 0.002 -3.519 0.000
KALD -6.272 0.000 -3.098 0.001
LIK -8.689 0.000 -10.203 0.000
CARI -6.427 0.000 -8.441 0.000
SYET -6.206 0.000 -3.192 0.000
ROA -9.292 0.000 -9.858 0.000

Not: Pesaran CADF testi % 99 gliven araligi ile test edilmistir.

Bireysel serilerin gecikmeli diizeylerinin ve birinci farklarinin yatay kesit ortalamalarini ADF
regresyonuna ayri faktorler olarak ilave eden CADF birim kok testi (Tatoglu,2018:84) sonuglarina

Uluslararas iktisadi ve Idari Incelemeler Dergisi



142 UITID-1JEAS, 2022 (36):131-150 ISSN 1307-9832

gore tim degiskenlerin dizey durumda duragan oldugu sonucuna ulasiimaktadir. Dolayisiyla
degiskenler, analizde temel seviyelerinde kullanilacaktir.

Serilerin dizey durumda duragan bulunmalarinin ardindan degiskenler arasindaki iligki EKK
model tahminci yardimiyla belirlenmeye c¢alisilacaktir. EKK regresyonu tahmininde referans
alinacak model segimi igin F-test, Breusch-Pagan LM ve Hausman testleri kullaniimistir. Dogru
tahmin yonteminin tercih edilmesi, degiskenler arasinda iliskilerin yorumlanmasi ve kontrol
testlerde givenilirligi agisindan 6nem arz etmektedir. Bu ¢ercevede calismada; havuzlanmis en
kiicik kareler (HEKK), sabit ve rassal etkiler tahmincileri arasinda tercihte bulunulacaktir.

Birim ve/veya zaman etkilerinin olmadigi ve sabit ve egim parametrelerinin sabit oldugu
varsayimi altinda tahmin yapan HEKK tahmincisini tercih edebilmek igin hem sabit hem de rassal
etkiler modellerinin ikisinin de reddedilmemesi gerekmektedir. Eger bir yandan F-testi reddedilip
diger yandan LM testi reddedilemezse sabit etkiler modelinin, aksi durumda ise rassal etkiler
modelinin uygun oldugu seklinde yorumlanmaktadir. Son olarak hem F-testi hem de LM testlerinin
bos hipotezleri reddedilirse model se¢imi, Hausman test istatistik sonucuna gére yapiimaktadir
(Karagor vd.,2016:299). Model secim siireci asagidaki Tablo 9’da 6zetlenmektedir.

Tablo 9: Model Belirleme Testleri

Model 1 Model 2 Model 3
Test Tipi Test Olasihk Test Olasihk Test Olasihik
istatistigi Degeri istatistigi Degeri istatistigi Degeri
F-test 42,79 0,0000 42,78 0,0000 42,74 0,0000
Breusch-Pagan LM 16814,71 0,0000 16814,00 0,0000 16840,56 0,0000
Hausmann 15,82 0,0268 15,51 0,0300 14,38 0,0448

Not: F-test Ho: Sabit Etkiler yoktur, BP LM test Ho: Rassal Etkiler yoktur, Hausman Ho: Rassal Etkiler
Modeli uygundur.

F-testi ve Breusch-Pagan LM testi sonuclarina gore bos hipotez reddedilmis ve uygun model
se¢imi icin Hausman model spesifikasyon testine basvurulmustur. Hausman test sonuglarinin
gosterildigi Tablo 9’a gore her (ic modelde de test istatistigi 0,05 degerinden kiiglik bulunmustur.
Diger bir ifadeyle tesadiifi etkiler tahmincisinin tutarsiz oldugu ve sabit etkiler modelinin gegerli
oldugu sonucuna varilmistir. Bu noktadan hareketle sabit etkiler tahmincisinden elde edilen hata
terimleri icin heteroskedasite, otokorelasyon ve birimler arasi korelasyon test edilecektir. Hata
terimlerine uygulanan kontrol test sonuglari Tablo 10’da verilmektedir.

Tablo 10: Sabit Etkiler Modeli Kontrol Testleri

Model 1 Model 2 Model 3
Test Test Tipi Test Olasilik Test Olasilik Test Olasihik
istatistigi Degeri istatistizi Degeri istatistigi Degeri
Heteroskedasite Wald 1,8e+07 0,0000 1,8e+07 0,0000 1,7e+07 0,0000
DW 0,3664 0,3669 0,3667
Otokorelasyon BW-LBI  0,4490 0,4495 0,4501
Birimlerarasi Korelasyon CcD 54,536 0,0000 54,718 0,0000 54,751 0,0000

En iyi dogrusal sapmasiz tahminci varsayimlarinin arastirildigi kontrol test sonuglari neticesinde
referans model olan sabit etkiler modelinin hata terimlerinde otokorelasyon, heteroskedasite ve
birimler arasi korelasyon problemlerinin varligi tespit edilmistir. Bu netice karsisinda, biyik Tve N
(N->oo bile) durumunda heteroskedastite varliginda tutarli ayrica uzamsal ve donemsel
korelasyonun genel formlarina direngli standart hatalar tireten (Tatoglu, 2018:276) Driscoll-Kraay
Tahmincisinin uygun test istatistigi oldugu sonucuna ulasilimistir.

4.2. Arastirmanin Bulgulari

Sermaye piyasalari perspektifinde denetimin en énemli islevi, finansal piyasalarin isleyisinde
gliven tesis etmesidir. Bu yontyle denetim ve dolayisiyla denetim siirecinin nihayetini ortaya koyan
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denetim gorusd, tim piyasa katilimcilarina mali tablolarin sunmus oldugu bilgilerin gegerliliginin
mesruiyet olglsiini ifade eder. Teorik olarak bu 6lgi ile firma degeri arasinda dogrusal bir iliskinin
varligi 6ngoérilir. Bu 6ngoriye Tirkiye sermaye piyasalarindan ampirik kanitlar sunma azmindeki
bu g¢alismanin denetim goris tirinin firma degeri Gzerindeki etkinligini ortaya koyma siirecinde
kullanilacak olan arastirma metodolojisini tayin etmek (izere gergeklestirilen ekonometrik
irdelemeler neticesinde belirlenen Driscoll-Kraay Tahmincisine dayali tahmin sonuglari Tablo 11’de
ozetlenmistir.

Tablo 11: Driscoll-Kraay Tahmin Sonuglari

Model 1 Model 2 Model 3

Degiskenler Katsayilar D-K Katsayilar D-K Katsayilar D-K

Std. Ht. Std. Ht. Std. Ht.
BYK -0,0794 0,0554 -0,0791 0,0554 -0,0748 0,0555
KALD 0,0104° 0,0033 0,01052 0,0033 0,01202 0,0029
LIK -0,0419 0,0365 -0,0421 0,0366 -0,0443 0,0372
CARI 0,0060 0,0067 0,0060 0,0068 0,0063 0,0068
SYET 0,0101° 0,0034 0,01022 0,0034 0,01182 0,0029
ROA 0,0221° 0,0057 0,0222? 0,0057 0,02242 0,0058
Dummyl 0,1799¢ 0,1025 - - - -
Dummy?2 - - -0,1672 0,1034 - -
Dummy3 - - - - -0,4627? 0,1063
Sabit 1,4210 1,2848 1,5817 1,2818 1,3357 1,2781
F(7,76) 10,91 0,000 10,76 0,000 14,97 0,000
Grup i¢i R? 0,046 0,0457 0,0443
Gozlem 3169 3169 3169
Grup 77 77 77

Not: “a”, “b” ve “c” ifadeleri sirasiyla %1, %5 ve %10 anlamlilik diizeyini temsil etmektedir.

Tablo 11’de verilen tahmin sonuglan bir bltin olarak degerlendirildigine katsayilarin her Ug
modelde de tutarl oldugu goriilmektedir. Bu agidan kaldirag, sermaye yeterliligi ve aktif karlilik
oranlarinin firma piyasa degerine etkisinin istatistiki olarak %5 diizeyinde anlaml ve pozitif yénlu
oldugu gorilmektedir. Kontrol degiskenleri acisindan ulasilan bu sonug¢ arastirmanin kapsami
disinda olsa da teorik beklentileri karsilamasi sebebiyle arastirmanin ana amaglarinin
dogrulugunun teyidine yonelik olmasi bakimindan énemlidir. Diger yandan arastirmanin konusunu
olusturan denetim rapor sonuglarinin firma piyasa degeri Uzerindeki etkileri farkhhk
gostermektedir. Buna gore olumlu denetim raporu sonucunun bagimh degiskene pozitif etkili
oldugu gorulirken gorls bildirmekten kaginma seklinde raporlanan denetgi gorisiinin firma
piyasa degerini olumsuz etkiledigi sonucuna varilmigtir. Diger yandan olumsuz denetim raporunun
firma piyasa degerini etkiledigine dair bir sonu¢ bulunamamaistir.

5. Sonug

Arastirmanin amaci; olumlu, olumsuz ve goriis bildirmekten kaginma seklindeki denetim
goruslerinin Tlrkiye'de islem goren finansal olmayan firmalarin piyasa degeri vekilligindeki firma
degeri lizerinde bir etkiye sahip olup olmadigini sinamaya yoneliktir. Bu ¢ercevede g farkh denetim
gorusiine goére modeller olusturulmus ve yapilan ekonometrik testler neticesinde Driscoll-Kraay
Tahmincisi ile denetim gorlstinin firma piyasa degeri Gzerindeki etkilerinin farkhlasmasi
incelenmistir. Denetim sonuglarina iliskin denetgi kanaatinin alternatiflerinin ayri modellerle
incelenmesi gerek sonuglarin ilgili literatirle iliskilendiriimesi gerekse arastirma sonuglarinin
gerekcelendirilmesi agisindan 6nemlidir.

Olumlu denetim gorisiiniin firma piyasa degeri tGzerindeki etkisini tahmin etmeyi amaglayan
birinci modelde, olumlu denetim goériistiniin firma degeri Gizerinde %10 anlamlilik diizeyinde pozitif
bir katki sundugu belirlenmistir. Elde edilen bu ampirik bulgu, teorik beklenti ile 6rtiismekte olup
olumlu denetim gorisiiniin piyasa isleyisinde gliven telkin ettigi ve bu yoniyle piyasa etkisine sahip
oldugu sonucuna ulasiimistir. Bu sonug, olumlu denetim goristniin dogrudan ve dolayh olarak
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firma degeri ile iliskili oldugunu ortaya koyan literatiirdeki Vaziri ve Azadi (2017), Andi ve Nuraini,
(2020), Purbawati (2016), Khaddafi (2015), Ardiana (2014), Hoti ve dig. (2012), Kara ((2015),
Ahmadi vd.(2014), Al Attar (2017) ve Lanniello ve Galloppo (2015)’e ait arastirma sonuglariyla
benzesiktir. Bu yonuyle olumlu denetim gorusinun firma tiim gikar gruplari agisindan énemli bir
teminat ylUkimliliginin sonucu olarak degerlendirilebilecegi kanaati, Tirkiye ornekleminde
yenilenmistir.

Olumsuz denetim goérisinin firma piyasa degeri Gzerindeki etkisini inceleyen ikinci modelde,
olumsuz denetim raporunun firma piyasa degerini etkiledigine iliskin istatistiki agidan anlamli bir
iliskinin varligi kaydedilememistir. Esas itibariyle ulasilan bu sonug¢ teorik beklentilerle
ortismemektedir. Denetim siireci sonucunda olumsuz denetim goriisliniin sonuglarina iligskin yasal
Ongori, gorlsin bildirim tarihinden itibaren 4 is giini iginde Firma Genel Kurulu tarafindan yeni
bir Yénetim Kurulunun secilmesi ve/veya yonetim kurulunun gliven yenilemesi neticesinde kanuna
ve standartlara gére hazirlanmis, olumsuz goriise sebebiyet veren unsurlara dayali gerekli nlem
ve diizeltmeler ile neticelendirilmis firma mali raporlarinin, azami 6 ay icerisinde hazirlattiriimis
olmasi ve glvenilirliklerinin bagimsiz denetg¢i tarafindan teyit edilmis olmasi gerektigi TTK md.
403/5 ile karara baglanmistir. Bu kararin varligi, olumsuz denetim goérustine dayah olusturulacak
gelecek projeksiyonlarinin gerek yatirimci ve gerekse mali tablo kullanicilari agisindan olumsuzluk
telkin etmemesi ve bir piyasa olumsuzlugu seklinde genellemenin de konusu olmamasi gerektigini
vurgular. Arastirmanin sonuglarinin yoni agisindan literatiirdeki karsihg! Kara (2015), Wang (2005)
ve Leo Handoko ve Michaela (2021)’a ait arastirmalarda yer almaktadir. Sonuglarin ekonometrik
gecerliligi agisindan ise Salim (2016), Anvarkhatibi vd. (2012), Chen vd. (2000), Al -Thuneibat vd.
(2007), Moradi vd. (2011), Anvarkhatibi vd. (2012) ve Acar ve Temiz (2019)’a ait arastirmalar
referans olarak gosterilebilir. Ulasilan bu iliskisizlik sonucunun sebebi olarak denetim gorusleri
hakkinda yeterince bilgi sahibi olunmadigi ve denetim raporlarinin 6neminin yayginlastiriimasi
gerektigi ayrica olumsuz denetim goristine iliskin denetim raporlarinin, yatirnmcilar igin sinirli bilgi
icerigine sahip oldugu ve karar verme siirecinin bir pargasi olmadig ifade edilebilir.

Gorls bildirmekten kaginma seklindeki denetim gorisiiniin firma piyasa degeri lzerindeki
etkisini inceleyen son modeldin ekonometrik irdelemeleri neticesinde, denetim gorisiinin firma
degeri lizerinde %1 anlamlilik diizeyinde negatif bir etki yarattig belirlenmistir. Bu sonug teorik
beklenti ile ortismekte olup gorls bildirmekten kaginma seklindeki denetim gorisinin piyasa
isleyisinde bir siphe uyandirdigi ve buna dayali olarak yatinm yapmama/yatirnm yapmaktan
kacinma ya da itibar kaybina yonelik bir geri cekilmenin sebebi olarak degerlendirildigi sonucuna
ulasilmistir. Bu sonug, Acar ve Temiz (2019), Prasetyo ve Rini (2014) ile Lanniello ve Galloppo
(2015)’e ait arastirma sonuglariyla 6rtismektedir. Bununla birlikte ulasilan bu sonuglarin genel bir
piyasa tepkisi olarak degerlendiriimemesi ve denetgi gorisiinu sekillendiren birgok sebebin varligi
g6z dnilinde tutulmasi gerektigi vurgulanmalidir.

Son olarak arastirmanin kontrol degiskenlerinden elde edilen sonuclara bakildiginda sermaye
yeterliligi, aktif karlihk orani ve kaldirag orani agisindan her ic modelde tutarl ve %5 anlamhlk
dizeyinde istatistiki olarak anlamli tahmin edilen katsayilar teorik beklentileri karsilamaktadir.
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ANALYSIS OF THE EFFECTS OF AUDIT REPORT TYPES ON FIRM VALUE

Extended Abstract

Aim: In the study, based on the data of 77 non-financial firms registered in the Borsa Istanbul 100
index in Turkey, it is aimed to find empirical evidence on how the auditor's opinion in the audit
report affects the market value of these firms. For this purpose, three hypotheses were tested in
the study. These:

e Unqualified opinion-clean report positively affects the market value of the firm
e Adverse opinion-adverse audit report negatively affects the firm's market value
e Disclaimer of Opinion-Disclaimer Report affects the market value of the firm.

Three models were created using shadow variables to test these hypotheses. However, as of the
research period, there is no "Qualified Opinion-Qualified Report", which is one of the audit report
types. The reason for this situation is thought to be the re-reporting of companies that receive a
"Qualified report" by being re-evaluated.

Method(s): In the study analyzes were carried out based on the Panel data methodology for the
period 2010/Q1-2021/Q3. In models which the dependent variable is the market value of the firms,
the control variables are determined as firm size, leverage ratio, liquidity ratio, current ratio, capital
adequacy ratio and return on assets ratio. However, the dummy variables used in the models differ.
The dummy variable (1,0) representing the effect of the unqualified opinion report was used in the
first model, the dummy variable (1,0) representing the adverse opinion report in the second model,
and the dummy variable (1,0) representing the disclaimer of opinion report in the third model.

The homogeneity of the panel data set, which included 3619 observations for 77 companies, was
examined with the Delta test, and the cross-section dependence between the series with the
Paseran CD test. Then, the stationarity of the variables was investigated with the CADF method.
The suitable model was specified for analyzing of the relationship between variables by means of
Breusch-Pagan LM, F-test and Hausmann specification control tests. As a result of the fixed effects
model, which was found to be suitable, heterodasticity, autocorrelation and cross-section
dependence were determined, and as a result, the Driscoll-Kraay method, which produces
resistant standard errors against these problems, was used.

Findings: The statistical and econometric analysis carried out in the study, it was concluded that
the panel data set was not homogeneous and that there was a cross-sectional dependence
between the variables. Based on these results, the stationarity analysis of the variables was made
with the Paseran CADF method, which is one of the second generation unit root tests. According
to the unit root test results, all variables were found to be stationary at level. Then, as a result of
the model determination tests, it was decided that the appropriate analysis method was the fixed
effects model, but according to diagnostic tests, it was concluded that the Driscoll-Kraay estimator
would be more successful in determining the relationship between the variables.

According to the Driscoll-Kraay test results, consistent findings were obtained in all three models.
Leverage ratio, capital adequacy ratio and return on assets ratio positively affect the firms market
value at the 5% significance level in all models. When the effect of audit opinions, which is the main
idea of the study, on the market value of the firm is examined, differences in the results are striking.
It is seen that the Unqualified opinion (clean report) has a positive effect at the 10% significance
level, and the Disclaimer of opinion has a negative effect at the 5% significance level on the firm's
value. However, no significant relationship was found between the adverse audit report and the
market value of the firm.

The findings were found to be compatible with the research results of Vaziri ve Azadi (2017), Andi
ve Nuraini, (2020), Purbawati (2016), Khaddafi (2015), Ardiana (2014), Hoti ve dig. (2012), Kara
(2015), Ahmadi, Sedghiani ve Jamali (2014), Al Attar (2017) ve Vaziri ve Azadi (2017), Lanniello ve
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Galloppo (2015), Prasetyo ve Rini (2014), Acar ve Temiz (2019), Prasetyo ve Rini (2014) ve Lanniello
ve Galloppo (2015), Salim (2016), Anvarkhatibi, Safashur ve Mohammadi (2012)., Chen, Su ve Zhao
(2000), Al -Thuneibat ve dig. (2007), Moradi, Rigi ve Moeinizade (2011), Anvarkhatibi, Safashur ve
Mohammadi (2012) ve Acar ve Temiz (2019).

Conclusion: The positive effect of unqualified audit opinion on the firms market value coincides
with the theoretical expectation, and it has been concluded that the unqualified audit opinion
inspires confidence in the functioning of the market. In this respect, it is thought that the
unqualified opinion can be evaluated an important guarantee for all interest groups of the
company.

It can be stated that the reason for the result of the uncorrelation between the adverse audit report
and the firms market value is the lack of sufficient information about the audit opinions.
Accordingly, these reports cannot be a part of the decision-making process because it has limited
information for investors. In this context, it is thought that the importance of audit reports should
be expanded.

The negative effect of the disclaimer opinion on the market value of the firm is in line with the
theoretical expectation. It has been concluded that disclaimer opinion raise doubts in the
functioning of the market, and based on this, it is considered as the reason for avoiding investment
or withdrawing due to loss of reputation.
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ATATURK’UN DIREKTIFLERI iLE TURK iDARE TESKILAT VE TAKSIMATINDA
BiR REFORM GiRiSiMi: 1931 DAHILIYE VEKALETI RAPORU

Murat YILDIZ*

0z

Turkiye Cumhuriyeti’nin ilk yillari, bir yandan toplumsal déntstimleri esas alan inkilaplarin uygulandigi ve 6te
yandan kurumsal dénisiimleri esas alan idari dizenlemelerin yapildigi bir siire¢ olmustur. Atatirk, merkezden
uygulanan devlet politikalarinin ne denli gergeklestirilebildigini yerinde gérmek ve vatandaslari dinlemek
lizere 1930-1931 yillarinda kapsamli bir yurt gezisine ¢ikmistir. Bu ¢alisma, Atatlirk’Gn yurt gezisi sirasinda
aldigi notlar geregi Dahiliye Vekaletinin hazirladigi raporu konu edinmektedir. Dahiliye Vekaletinin hazirladig
rapor, Turkiye’nin idari taksimatinin yeniden ele alinmasi, valilerin salahiyetleri, Tirkiye’de toprak reformu,
gogebelerin yerlesik hayata gegirilmelerine iliskin sayisal verileri, yerel yonetimlerin isleyisi ve umumi
mifettislikler gibi bircok konuyu kusatan ¢ok 6nemli bilgileri icermektedir. Bu galismanin amaci; dénemin en
yetkili makamlarinin hazirlayarak Basbakanliga sundugu raporda verilen bilgilerden yola ¢ikarak dénemin idari
vapisi, demografik 6zellikleri, idari anlamda yasanan sorunlar ve sunulan ¢éziim o6nerilerini ortaya koyarak
literatiire katki sunmaktir.

Anahtar Kelimeler: Cumhuriyet Tarihi, Tiirk Kamu Yénetimi, Tiirk idare Tarihi, Umumi Miifettislikler, Vilayet
Sistemi, Toprak Reformu, Yerel Yénetimler.
JEL Siniflandirmasi: D73, D78

AN ATTEMPT OF REFORM IN THE TURKISH ADMINISTRATIVE
ORGANIZATION AND DIVISION WITH ATATURK'’S DIRECTIVES:
1931 REPORT OF MINISTRY OF INTERIOR

Abstract

The first years of the Republic of Turkey was a process when, on one hand, revolutions based on social
transformations were carried out and, on the other hand, administrative regulations based on institutional
transformations were introduced. Atatlirk went on a nationwide tour in the years 1930-1931 in order to see
on site to what extent central government policies are realized and listen to the citizens. This study discusses
the report prepared by the Ministry of Interior as required by the notes taken by Atatiirk during his nationwide
tour. The report prepared by the Ministry of Interior involves quite significant data concerning many issues
such as the reconsideration of the administrative division of Turkey, authorities of governors, land reform in
Turkey, statistical data regarding the transition of the nomads into settled life, functioning of the local
authorities and public investigators. The purpose of this study is to contribute to the literature by revealing
the administrative structure and demographic characteristics of the period, administrative issues, and
alternative solutions on the basis of the information supplied by this report which was prepared by the highest
authorities of the period and presented to Prime Ministry.
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1. Giris

Uzun siiren savas yillarinin ardindan biyiik fedakarliklar ile kurulan Tirkiye Cumhuriyeti Devleti,
merkezden alinan kararlarla sekillenen devlet politikalari neticesinde her anlamda daha iyi bir
seviyeye cikarilmak istenmistir. S6z konusu politikalarin ne diizeyde uygulanabildigini, savas
sonrasinda halkin iginde bulundugu vaziyeti ve toplumsal reformlarin halk {izerindeki tesirlerini
merak eden Mustafa Kemal Atatlrk, cesitli vesileler ile cok sayida yurt gezisine ¢ikmistir. Atatirk,
kapsamli yurt gezilerine ilk olarak 29 Agustos 1924 tarihinde baslayip 18 Ekim’e kadar siiren ve
“Sonbahar Gezisi” olarak da bilinen geziyle baslamistir. Bu gezi sirasinda pek ¢ok Anadolu kentini
ziyaret ederek Ulke sorunlarini yerinde gérmis ve devlet politikalarinin belirlenmesinde bu
gezilerin buyuk etkileri olmustur. Bu geziden sonra birgok defa farkli istikametlerde gesitli yurt
gezileri diizenleyen Atatirk, 1930 yilina gelindiginde bliyiik bir yurt gezisine ¢ikma karari almigtir.
Ataturk’in iki evreden olusan blyik yurt gezisi, ilk evrede 17 Kasim 1930 tarihinde Kayseri’den
baslayarak Sivas, Tokat, Turhal, Amasya, Samsun, Carsamba, Trabzon, istanbul, Yalova, Alpullu,
Kirklareli, Edirne, Mudanya ve Bursa illerini kapsamakta olup 6 Ocak 1931 tarihinde sona ermistir.
Kisa bir aradan sonra 25 Ocak 1931 tarihinde yeniden baslayip 3 Mart 1931 tarihinde sona eren
ikinci evrede ise Eskisehir, Kiitahya, Afyon, Usak, izmir, Aydin, Denizli ve Balikesir, Antalya, Silifke,
Mersin, Adana Uzerinden Malatya’ya gitmis, buradan da Dortyol, Adana, Konya ve Afyon’a
ugrayarak 3 Mart gini Ankara’ya donmistir. (Cumhurbaskanligi Devlet Arsivleri Baskanlig
Cumbhuriyet Arsivi (BCA), 30.10.0.0/2.9.30; Cankaya, 1985: 282-291; Canak, 2016: 130). Geziye,
basta Dahiliye Vekili SUkri Kaya olmak lizere ¢ok sayida yetkili katilmistir. (Milliyet, 18.11.1930: 1).
Geziye bu kadar Ust diizey yetkilinin katilmasindaki amag, gezi sirasinda karsilagilacak sorun ve
sikdyetlere iliskin izahatlarin yapilmasi, sorunlarin istisare edilmesi ve gerekli birimlere gerekli
talimatlarin dogrudan verilmesi olarak belirtilebilir.

Atatlirk’n 1930 yilinda gerceklestirdigi yurt gezisi aslinda bir gezi olmaktan ziyade ulke bazinda
ve kiresel dlcekte meydana gelen gelismelerin vatandaslar Gizerindeki tesirlerini yerinde gérmek
ve gereken onlemleri almak amacini tasimaktadir. Bu gezinin basladigi donem tam olarak Fethi
Okyar'in 12 Agustos 1930 tarihinde kurdugu ve kisa siirede muhalif seslerin toplandigi Serbest
Cumbhuriyet Firkasinin (SCF) kapatildigi tarih olan 17 Kasim 1930 tarihine denk gelmektedir. SCF’nin
kurulmasi, her ne kadar demokrasinin tesisi, halk iradesinin meclise daha net bir bicimde
yansiyabilmesi icin olagan bir girisim gibi gorilse de iglerinde radikal kesimlerin de yer aldig
Cumhuriyet Halk Firkasina karsit kesimlerin toplandigi siyasi bir zemin haline gelmistir. Fethi Okyar,
partinin kapatilma gerekcesini “Partimizin gelecekte Gazi Hazretleri ile siyasi sahada karsi karsiya
gelecegi anlasiimistir. Bu vaziyette kalacak bir siyasi tesekkiiliin varligini parti kurucusu sifatiyla
uygun bulmuyorum.” sozleriyle agiklamistir (Son Posta Gazetesi, 18.11.1930: 1). Atatlrk, durumu
olgunlukla karsilayarak SCF ile siyasi anlamda karsi karsiya gelinmedigi ve partisini terk etmek
isteyen arkadaslarin kararlarini engellemeye lizum olmadigi yoninde agiklama yapmistir
(Cumhuriyet Gazetesi, 18.11. 1930: 1). Ancak Atatlirk’e gezi boyunca iktisadi konularda
danismanlik yapmak tizere eslik eden Ahmet Hamdi Basar, SCF'nin Cumhuriyet Halk Firkasi (CHF)
karsisindaki kisa bir siirede sahip oldugu siyasal gliciini Ulke idaresinden memnun olmayanlarin
sayica ¢okluguna baglamaktadir. Buna gore devlet idaresine iliskin her taraftan sikayetlerin
geldigini ve bu sikayetlerin sadece hocalardan ya da mirteci olarak tanimlanan kesimlerden degil,
daha nitelikli kesimlerden de geldigini ve Atatlirk’iin Ulke idaresinde iliskin birtakim sorunlar
yasandiginin farkinda oldugunu belirtmektedir. Basar’a gore Atatlirk, halkta olusan bu siyasal
tepkinin anlasilmasi igin onlari dinlemek ve devlet idaresinin tasradaki durumunu yerinde
gozlemlemek istemistir (Basar, 1981: 21). Buradan anlasilan SCF, Turk siyasal hayatinda ¢ok partili
hayata gecis sirecinde bir deneme olmus olsa da CHF agisindan bazi seylerin yanhs gittiginin
anlasiimasi ve bunlarin diizeltilmesi igin bir firsat olusturdugu sdylenebilir. Dolayisiyla yurt gezisi bu
sorunlarin tespiti agsindan oldukga 6nem arz etmektedir.

Gezi'nin bir diger sebebi ise Atatirk’tin diinya genelinde yikici sonuglari olan bilyiik buhranin
tlke genelindeki ekonomik sonuglarina karsi tedbir almak Uzere nelerin yapilabilecegini tespit
etmek istemesi olarak belirtilebilir. Zira Atatiirk’tin aldigi notlarda ve Dahiliye vekaletinin hazirladigi
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raporda ekonomik tespit ve tedbirlere sik¢a rastlanmakta olup, mevcut idari taksimatin iktisadi
acidan yeniden bir degerlendirmeye tabi tutulup daha rasyonel bir yapiya kavusturulmasinin
amaglandigi gérilmektedir. Ozellikle iktisadi agidan gelisime agik olmayan illerin ilceye
donustirilerek hazineye yiik olmaktan ¢ikarilmasi ve buradaki memurlarin birlestirilen illere
kaydirilmasi, topraksiz koylilere magdur olmamasi igin toprak dagitilmasi icin bir planlama
yapilmasi ve vergi konularinda cesitli dizenlemeler yapilmak istenmesi bu durumu dogrular
niteliktedir (BCA 490.1.0.0/34.145.1; BCA 490.1.0.0/34.142.1).

Atatlirk, gezi sirasinda ugrayacaklari sehirlerde hicbir sekilde karsilama téreni yapilmamasini
tembih ederek, sessiz sedasiz bir sekilde illerdeki halkin ve devlet kurumlarinin yapisini dogal
isleyisine sahit olmak istemistir. Bu durum, gazetede su sekilde ifade edilmektedir: “Bilhassa
ehemmiyet verdikleri nokta, hicbir yerde Resmi veya hususi merasim ve herhangi bir tezahtirat
yapilmamasidir. Reisicumhur Hazretlerinin seyahatleri esnasinda tetkik buyuracaklari vatan
aksaminda umumi ve tabii hayata oldugu gibi bir daha gérmek esas maksatlari oldugundan...” (Son
Posta Gazetesi, 18.11.1930: 1). Buradan anlasilacagl lizere Atatlrk gereksiz merasim ve
protokollerle vakit kaybetmeden dogrudan ise koyulmak ve daha gergekgi sonuglar elde etmek igin
tasra idaresini gostermelik islerden uzak, oldugu haliyle gormek istemistir.

S6z konusu gezilerde Atatlirk’e eslik eden komisyon, Ataturk’(in direktiflerine iliskin notlar almis
ve bu notlar daha sonra genel bir rapor haline getirilerek ilgili birimlere iletilmistir?. Devlet
idaresindeki birimler ise bu notlardan hareket ederek gerekli ¢alismalari yaparak basbakanliga
sunmustur. Bu raporlardan biri de Dahiliye Vekaleti’nin hazirladigi rapordur.

Bu calisma, Atatlirk’iin 1931 yurt gezisi sirasinda aldig1 notlar ve verdigi direktifler sonrasinda
Dahiliye Vekaletinin konuya iliskin hazirladigl raporun incelenmesini esas almigtir. Bu ¢alismanin
amaci, Dahiliye Vekaletinin Ataturk’lin verdigi talimatlar dogrultusunda konuya iliskin hazirladiklari
raporu esas alarak dénemin Tirk idare yapisi, idari taksimati, toprak reformu, devlet gorevlilerinin
salahiyetleri gibi konulara 1sik tutarak déonemin devlet anlayisi ve isleyisinin anlasilmasina katki
sunmaktir. Bununla birlikte, Atatirk’tn Tark idare teskilati hakkinda vekaletten beklentilerini esas
alarak atilacak adimlarin niteligi ve kapsami hakkinda bilgiler sunarak devlet yetkililerinin donemin
kamu idaresi ve idari taksimati ve diger hususlar hakkinda sahip olduklari vizyon ve ¢dziim onerileri
analiz edilmeye ¢alisiimistir. Dahiliye Vekaleti, hazirladigi rapor ile idari konulara deginerek temelde
Tirkiye'nin idari taksimatinin iyilestirilmesi amaciyla gesitli alternatifler sunarak bir donisim
baslatmak istemislerdir. Bu déntisiim, kdkli bir degisimden ziyade mevcut idari diizenin, devletin
isleyis mekanizmasinin hizlandirilmasi amacina matuf belirli kolayliklarin ve tasarruflarin
saglanmasinin yani sira ¢agin sartlarina ve halkin ihtiyaglarina cevap verebilecek bir nitelige
doniistiirilmesini esas alan cesitli yasal diizenleme tekliflerini kapsamaktadir. Bu bakimdan
raporda; milki taksimat, umumi mifettislikler, valilerin salahiyetleri ile 6zlik haklari, illerin idari
yapilanmalari, toprak reformu gibi hususlara deginilmistir.

Calismaya konu olan rapor, “Reisicumhur Hazretlerinin seyahat notlarinda vekdleti alakadar
eden kisimlar hakkinda maruzatimin leffen takdim kilindigini tazimat-1 mahsusama terdifen arz
ederim efendim” Uist yazisi ile Dahiliye Vekili Stikrii Kaya’nin imzasiyla Basvekalete arz olunmustur.
Rapor, 151 sayfa ve 9 bolimden olusmakta olup su baslklar altinda toplanmistir (BCA,
30.10.0.0/2.11.1):

e Mulki Taksimat

e Umumi Mufettislikler Teskilat

e Vali Salahiyeti

e Vali Maaslari

e Tam Tesekkulli Nahiyeler

o Vilayet Teskilati

e Vilayetlerin Hususi idaresi Kanunu Layihasi

2 Ayrintili bilgi icin bkz. BCA 490.1.0.0/34.145.1; BCA 490.1.0.0/34.142.1.
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e Mahalli idareler
e Toprak Tevziati ve Arazi Miinazaalari

2. Literatiir Ozeti

Yapilan literatlr taramasinda 6ne ¢ikan eser, Girbiz Tufekginin “Atatiirk’iin Seyahat Notlari”
(Tufekgi, 1998) adl eser olup, bu eserde Atatlrk’iin 1930-1931 yillarini kapsayan “Yurt Gezisi”
seyahati sirasinda aldigi notlardan bahsedilmis olup, bu notlar geregi Dahiliye Vekaleti’'nin
hazirladigl rapora deginilmemistir. Bu noktada su ayrimin yapilmasi yerinde olacaktir. Girbiz
Tifekci eserinde Atatlrk’in verdigi direktifleri ve aldigi notlari iceren calismayl yapmis ancak
hazirlanan bu galisma, daha 6nce ¢alisilan konulardan tamamen farkl olarak Atatiirk’in verdigi
direktiflere Dahiliye Vekaletinin cevaben hazirladigi raporu esas almistir. Bununla birlikte, yapilan
diger akademik galismalar ise daha ziyade Atatiirk’(in gezi sirasinda ugradigi yerler, aldigI notlar ve
karsilastigi olaylarin dénemin gazetelerinden de istifade edilerek ortaya konuldugu calismalar
olmustur. Bu calismalara érnek olarak; Onder (1998), Akin (2008), Haykir (2017), Canak (2016),
Dasdemir (2008) gosterilebilir. Bunun disinda Yildirrm’in (2021) hazirladigi ¢alismada ise yurt
gezilerinin llke politikalarina ne denli etki ettigini ortaya koymaktadir. Bu ¢alismalarin disinda
Burgag’in (2019) kaleme aldigi galismada ise Osmanli’dan Cumbhuriyetin ilk yillarina dek idari
taksimat konusuna deginilmis ancak ¢alismanin dogrudan konusu olmadigindan rapor hakkinda
genel hatlariyla bilgiler verilip ayrintilara girilmemistir. Dolayisiyla Atatiirk’iin Basvekalete verdigi
talimat geregi ilgili vekaletlerin ne sekilde bir hazirlik yaptiklari konusunda kapsamli bir ¢alisma
bulunamamistir. Bu calisma diger calismalardan farkli olarak Dahiliye Vekaleti’ne verilen direktifleri
ve vekaletin hazirladigi rapora odaklanmaktadir.

3. Dahiliye Vekaleti Raporunda Vilayet idare Sistemi

Atatlirk’Un yurt gezisi, ayni zamanda “Bliylik Buhranin” diinya genelinde hissedilir ekonomik
sonuglarinin yasandigi bir déneme denk diisuip, Turkiye’nin de bu siiregten en az zararla gikabilmesi
icin gerekli adimlarin atilmasini elzem kilmistir. Bu yoniyle yurt gezisi, sadece bir teftis degil, ayni
zamanda (lke sorunlarinin yerinde tespiti ve ¢dziimiine yonelik atilmasi gereken adimlari da
icermektedir. Bu bakimdan ¢alismaya konu olan rapor, devlet giderlerinin azaltilarak kaynaklarin
verimli kullanilmasini ve idari taksimatin kentlerin ekonomik, sosyal, kiiltiirel ve ulasim gibi temel
degerlerin dikkate alinarak daha uygun bir sekilde, yeniden yapilandirilmasina iliskin dizenlemeleri
icermektedir. Zira Atatlirk’e gére mevcut idari taksimat, kentlerin gelisimi ve halkin refahi
acisindan olmasi gereken nitelikte degildir. Atatiirk yurt gezisi sirasinda asagida daha ayrintili
deginilecegi Uzere mevcut idari taksimatin olumsuzluklarini siraladiktan sonra bu konuda yeni bir
dizenlemeye ihtiya¢ duyuldugunu ve Dahiliye Vekaleti'nden bu konuda bir ¢alisma yapmasini
istemistir. Vekalet, bu konulara iliskin yasal diizenlemelere ihtiya¢ oldugundan bazi kanun
degisiklikleri hazirlamig ve Basbakanliga takdim etmistir.

Dahiliye Vekaleti'nin vilayet tegkilatina iliskin hazirladig kanun taslaginin gerekge kisminda
belirtildigi lizere merkezi idare, tasraya uzanan yetkilerinin bir kismini il Ozel idarelerine devrederek
uzun sidren yazismalarin 6nine geg¢mek, yerel yonetimleri inisiyatif alabilecek bir olgunluga
eristirmek ve mali agidan giiclendirerek sehirlerin ihyasini saglamaylr amacglamistir (BCA,
30.10.0.0/2.11.1). Bu durum Osmanli’dan kalan miras Uzerine insa edilen devlet teskilatinin basi
olan merkezi yonetimin tasra lizerinde egemen olma, denetlemeden ziyade olaylarin iginde yer
alarak hakimiyeti pekistirme duygusunun bir geregi olarak sekillenen yasalarin hala kullanilmakta
olmasi ile agiklanabilir. Dinya genelinde yasanan liberal donisimler ve Tirkiye’de yasanan
demokratik gelismeler, Ulke genelinde uygulanan ve Osmanli bakiyesi olan mevcut idari
yapilanmaya iliskin yirirlikte olan yasal dizenlemelerin bir rasyonalizasyona tabi tutulmasini
zaruri kilmaktadir.

3.1. Vilayetlerin idari Yapilanmasina iliskin Degerlendirmeler

1864 Vilayet Nizamnamesi ile baslayip 1871 yilinda yinelenen kokli bir doniisim ile glinimiiz
idari teskilatinin temellerinin atildigi Tiirk idari yapilanmasi, 13 Mart 1913 tarihinde ¢ikarilan “idare-
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i Umumiye-i Vilayat Kanunu Muvakkat” adl kanun ile yeniden dizenlenerek Cumhuriyet
Doneminin basinda da kismi degisikliklere ugrayarak uygulanmistir. S6z konusu raporda Dahiliye
Vekaletinin vilayet merkezlerindeki teskilat yapisina ilisgkin doért maddelik bir kanun taslagi
hazirlanmistir. Kanun taslaginin hazirlanma gerekgesinde 19.05.1930 tarihinde Resmi Gazete’de
yayimlanan “Dahiliye Vekaleti Merkez Teskilat ve Vazifeleri Hakkinda Kanun” adiyla bir kanuni
dizenleme yapildig ancak Atatirk’Gn arzu ettigi olcekte bir vilayet teskilatina iliskin bir yasal
diizenlemenin mali sebepler nedeniyle ertelendigi ifade edilmistir. Bu nedenle éncelikle vilayet
sayisinin azaltilmasina iliskin bir yasal dizenleme yapilmasi gerektigi, bu diizenleme sonrasinda
olusacak olan tasarruftan istifade edilerek boylesi bir dizenlemeye gidilmesinin daha uygun olacagi
belirtilmistir. Vilayet sayisinin azaltilmasi, geri kalan vilayetlerdeki is yukinin artmasina sebep
olacagindan mevcut memurlarin yetersiz kalacagi ve bu sorunu ¢dzmek icin ise lagvedilen
sehirlerdeki memurlarin birlestirilerek blyutilen kentlere aktarilacagi belirtilmistir. Bununla
birlikte lagvedilen vilayetlerdeki memurlarin hali hazirda bu agigi kapatacak sayida olmadigi ve bu
sorunu ¢dzmek amaciyla yeni ve kalifiye memurlarin alinmasinin gerekli oldugu ifade edilmis ve bu
amagla lagvolunan vilayetlerin tahsisatlarindan yeni memur alinmasi ve mevcut memur
maaglarinin arttirilmasinin kanun taslaginda yer aldigi gortlmustiir3. Yapilan yeni dizenlemeye
gore vilayet teskilatinin Dahiliye Vekaletine bagl olarak yazi isleri, hukuk isleri, emniyet isleri ve
bunlara iliskin birolar ile jandarma komutanligindan olusturulmasi planlanmistir. Ardindan séz
konusu idari birimlerin teskilat yapisindan bahsedildikten sonra kaza ve nahiyelere gecilerek
burada bulunmasi gereken birolar ve memur sayilarindan bahsedilerek bir maliyet hesaplamasi
yapilmistir. Bunun disinda toplamda bes adet olan Umur-u Hukukiye Miudirlerinin her ilde
bulunmasi kararlastirilarak hukuk islerinin hizlandirilmasi amaglanmistir. Mevcut durumda valiler,
kaymakamlar ve nahiye miidirlerine 6denen maaslar harig toplam tasra idaresi yapilan masrafin
1.117.500 TL iken yapilan yeni dizenleme neticesinde 1.707.306 TL’ye yikseldigi ifade edilmistir.
Arada olusan farkin bazi vilayetlerin lagvedilmesiyle elde edilen yaklasik 2.600.000 TL'den
karsilanmasi 6ngorilmistir (BCA, 30.10.0.0/2.11.1). Hazirlanan kanun taslaginin Gglinci maddesi
ile son maddesinde, memur sayilarinin belirlenmesi hususunda Dahiliye Vekaletinin yani sira
Maliye Vekaletinin de yetkili oldugu dile getirilmistir (BCA, 30.10.0.0/2.11.1).

3.2. Valilerin Yetkileri Hakkinda Degerlendirmeler

Mustafa Kemal Atatirk’Gn yurt gezisi sirasinda verdigi bir diger talimat ise valilerin
salahiyetlerine iliskin yeni bir dizenleme yapilmasi gerektigi olmustur. Atatirk, valilerin ordu
disinda bulunduklari illerde tim devlet teskilatinin basi olarak kabul edilmesini giindeme
getirmistir. Bu direktif dogrultusunda hazirlk yapan Dahiliye Vekaleti, hazirladigi raporda valilerin,
vilayet dahilindeki tim islerin Gzerinde etkili olacak bir sekilde yetkilendirilmesi ve tim vekaletlerin
vilayetlerdeki islerinden sorumlu olmasini saglayacak bir yasal diizenleme hazirlandigini ifade
etmistir. “Bu durum zaten bdyle degil miydi?” sorusu akillara gelse de raporun devaminda duruma
acikhk getirilmistir. Buna gore her ne kadar valiler, devletin vilayetlerdeki en yetkili memuru olarak
gorev yapmis olsa da bazi vekaletlerin illerde validen bagimsiz dogrudan kendilerine bagh
memurlarinin bulunmasi, devlet islerindeki insicami bozdugu dile getirilmistir. Bu durumun
giindeme gelmesinde 6ne ¢ikan vekalet ise Adliye Vekaleti olmustur. Zira Adliye Vekaleti’'ne bagli
vilayetlerde gorev yapan memurlarin, dogrudan vekalete bagli olmasi, Atatlirk tarafindan valilerin
illerdeki idare yeteneklerini kisitlayan bir durum olarak nitelendirilmistir (BCA, 30.10.0.0/2.11.1).
Ataturk, “Her vekdlet, mintikasi ddhilindeki biitiin vezaif icin valiye hitap etmeli ve vali herhangi
vekdlete taalluk eden bir isi behemehdl o vekdletin vilayetteki teskilatinin basinda bulunan zat ve
biirodan ¢ikarilmalidir. Adliye Vekdleti’nin de vali ve vilayetle olan miinasebatinin ayni olmasinda
hicbir beis olmayacadi kanaatindeyim. Son senelerin yanlis telakkileri yiiziinden adliye bizde
midistakil bir sima olmus ve adli istiklal (adli badimsizlik) tarzinda telaffuz edilen yanlis bir mefhum
her giin biraz daha kuvvetlenmistir.” (Tufekgi, 1998: 79) Boyle bir anlayisin olusmasinin sebebi

3 “Vildyetlerin adedi azaltiinca Vildyetlerin isi tabiatiyle ziyadeleseceginden kadrolar biraz tevsi edilmis ve lagvedilen
vilayetler tahsisatindan istifade edilmek suretiyle pek ciizi olan ve binaenaleyh ehil memur bulunmasini giiglestiren memur
maaslari nispeten ziyadelestirilmistir” (BCA, 30.10.0.0/2.11.1).
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kuvvetli ihtimal, ylritme ve yargi erklerinin ayriligi geregi valilerinde ylritmenin bir pargasi olarak
yargl erkine dokunmamasi gerektigi algisinin yayilmasi olarak duastnilebilir.  Zira valilerin
salahiyetlerini tanimlayan Vilayetler Kanunun 35. Maddesinde “Adli Dairesi Miistesna”* ifadesi bu
durumu dogrular niteliktedir. Boylelikle yapilacak kanuni bir diizenleme neticesinde bu ifadenin
ilgili kanun maddesinde gikarilmasi amaglanarak bu durum giderilmek istenmistir.

Ele alinan bir diger konu ise valilerin, devlet memurlarina yakismayacak tutum ve davranislar
sergileyen memurlarin memuriyet hayatina son verilmesinin disinda kalan diger cezalari vermekte
yetkili kilinarak elinin glglendirilmesi olmustur. Atatlirk aldigi notlarda, valinin memurlar
izerindeki yaptirim haklarinin genisletilmesiyle bir yandan tasra yénetiminin eli glclendirilmesi
gerektigini, 6te yandan da vekaletlere bagl olarak galisan memurlarin dogrudan goérevden
uzaklastirma hakkinin vekaletlere verilmesiyle memurlarin vekalet ile olan baglarinin da
korunacagini belirtmistir. Atatlirk boylelikle memurlarin gérev yaptiklari vilayetlerde valilere karsi
gorev ve sorumluluklarinin bilicinde olmasi saglanacagi gibi vekaletlerin de vilayetlerdeki memurlar
ile olan kurumsal bagin kesilmesinin 6niine gecilmesini amaglamistir. Raporda Atattrk’in aldigi bir
diger not ise valilik makamina gelebilmenin sadece belirli alanlarda egitim goéren insanlarin
ulasabilecegi bir makam olarak gorilmemesi gerektigidir. Atatiirk, “olgun memleket evlatlarinin
kabiliyetlerinden istifade etme” gerekgesiyle vali olma sartlarinin esnetilerek valilik makaminin
sadece Dahiliye memurlarinin kariyer yaparak uzanabilecekleri bir meslek olarak goriilmemesi
gerektigini vurgulamistir (BCA, 30.10.0.0/2.11.1).

Atatlirk’Un bahsettigi bu dizenlemeler, bir kanun layihasi hazirlanarak “Reis-i Cumhura arz
olunmustur. Buna gdére 1426 sayili Vilayet idaresi Kanununun 15. Maddesinin “Vali, vilayet sube
idare reisleri ve onlarin maiyetlerinde olan kaza idare sube reisleri ile maiyetinde olan memurlar ve
kaymakamlar hakkinda ihtar ve tevbih (kinama) cezalarini resen tatbik edebilir veya taltif ve
takdirname verebilir” seklinde degistirilmesi kararlastirilmistir. Ayni kanunun 17. maddesinin ise:

“Valiler vilayette devletin ve her vekdletin miimessili ve vekdletlerin idari vasisi, icra vasitasi
olup vilayetin umumi idaresinden mesuldiirler. Bu itibarla vilayette adli ve askeri daireler
haricinde bilciimle umurda nezaret, murakabe ve teftis hakkina haiz en biyiik amirdirler.
Valiler her vekile (icra vekili yani bakanlar kastedilmektedir) karsi ayri ayri sorumludurlar.
Vekiller kendi vekdletlerine ait isler igin resen valilere emir ve talimat verirler ve icabinda takdir
beyan ve ihtar cezasini resen tatbik ederler. Takdirden ve ya ihtar cezasindan derhal Basvekile
malumat verilir. Bundan maada her vekil, vali hakkinda icra vekilleri heyetine taltif ve tecziye
teklifinde bulunabilir. Valiler icra vekilleri heyeti karariyla her zaman vekdlet emrine
alinabilecegi gibi emeklilige de sevk edilebilir.”

seklinde degistirilmesi 6n gérilmistiir. 1426 sayili Vilayet idaresi Kanunun 35. maddesinde ifade
olunan adli ve askeri daireler hari¢ ifadesi oldugu gibi kalmis, ilgili kanunun 35. maddesinin
metnine: “...yapilacak teftis neticesinde vazifesi basinda kalmasinda mahzur gériilen memurlara
mesuliyeti lzerine alarak idareten isten el ¢ektirebilir ve keyfiyet derhal ilgili vekélete bildirilir”
ifadesi eklenmek suretiyle valilerin salahiyetleri arttirilmak istenmistir (BCA, 30.10.0.0/2.11.1).
Boylelikle vilayetlerde gorev yapan memurlarin kendilerini dogrudan vekalete bagh olarak
memurlar olarak telakki ederek vilayetlerin idari isleyisinden bagimsiz hareket etmelerinin oniine
gecilmek istenmistir. Bu bilgilerin ardindan vilayet idaresini ilgilendiren kanunlara yer verildikten
sonra memur sayllarina ve giderlerine deginilmistir.

3.3. Vilayet Hususi idareleri ve il Genel Meclisleri Hakkinda Degerlendirmeler

il Ozel idarelerinin karar alma organi olarak il Genel Meclisleri, sehirlerde yasayan vatandaslarin
misterek ihtiyaclarinin karsilanmasi ve sehirlerin gelisimi konusunda gerekli adimlarin atilmasini
saglayan yerel yonetim organi olarak karsimiza ¢ikmaktadir (Alkan vd., 2010: 2). Tanzimat
déneminde ortaya cikan il Genel Meclisleri, tarihsel siirecte gesitli yasal diizenlemeler ile gorev

4 “Adli ve askeri daireler miistesna olmak (izere vildyette mevcut bilumum Devlet daire ve miiesseseleri valinin teftis ve
murakabesi altindadir. Vali teftis muamelesini bizzat yapabilecegi gibi daire reisleri ve ait oldugu miifettisler vasitasiyla da
icra eder” Resmi Gazete. (05.05.1929). “Vilayet idaresi Kanunu”, (1184).
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tanimlari, yetki ve salahiyetleri degiserek kentsel kalkinmada 6nemli bir rol oynamistir (Ugar, 2011:
614-615). Atatiirk’iin yurt gezisi sirasinda dikkat cektigi konulardan biri de il Genel Meclislerinin
yapisi, isleyisi ve yasal dayanaklari olmustur. Yukarida zikrolunan 13 Mart 1930 tarihli “Dahiliye
Vekaleti Merkez Tegkilatina Dair Kanun” kapsaminda yapilan dizenlemeler ile idare olunan o
dénemdeki adiyla Vilayet Hususi idareleri olan il Ozel idarelerine iliskin bazi hususlar daha sonra
gorusiilmek Uzere ertelenmis olup Dahiliye Vekaleti’'nce yeniden ele alinmasi gerektigi ifade
edilmistir. Raporda mevcut kanunun 3 Rebiyilevvel 1329 tarihinde kabul edilen Vilayet Muvakkat
Kanununun ana hatlariyla korunarak gilincellendigini ve bu kanunun |. Diinya Savasi, Millt
Micadele, isyanlar ile disarda ve icerde cereyan eden biyik sorunlarin yasandigi dénemlerde
buylk yararlar sagladigini ancak zamanla islerligini yitirdigi belirtilmistir (BCA, 30.10.0.0/2.11.1).

Raporda, hazirlanan kanuni diizenlemenin gerekgesinde hikiimetin denetleme fonksiyonu 6ne
cikarilarak sahip oldugu yetkilerin bir kismini hiikm-i sahsiyete (Tuzel kisilik) sahip olan vilayet
idarelerine devretmesi planlanmis, boylece yerel yénetimlerin idari yapilarinin giiclendirilmesi
amagclanmistir (BCA, 30.10.0.0/2.11.1). Buradan anlasilan devletin merkezden tasraya dogru her
alana hiikmetme, yapilan her isin icinde olma arzusunu bir kenara birakarak daha ¢ok denetleme
fonksiyonunu Ustlenmesi, buna karsilik merkeze bagh tasra tegkilatinin yetkilerinin arttirilarak
glclendirilmesi dile getirilmistir. Aslinda yapilmak istenen temel hedef o yillarda tasra teskilatinin
yapacagi en kicuk isi bile merkez teskilatina danismasi, mali konularda merkeze bagli olmasi gibi
yerel yénetimi zayiflatan, kirtasiyeciligi® arttiran ve islerin uzamasina sebep olarak devleti
hantallastiran bir durumdan kurtulmak istenmesi olarak anlasiimaktadir. Boylece yerel idarelerin
gelirlerinin hazineye aktarilan kismindan daha fazla pay verilerek kendi giderlerini karsilamalarina
musaade edilmesi planlanmistir. Bu baglamda 6zel idarelerin 5 yillik siire ile kendi programlarini
hazirlamalari konusunda serbest birakilmalari ancak igcinden gikamadiklari ve uzmanlik gerektiren
konularda ise ilgili vekalete danismalari yerinde gorilmustir. Bunun yani sira il meclis secimlerinin
her yerde ayni tarihte olmak sartiyla iki dereceli secimden tek dereceli secimlere gecilmesi
6ngorialmustir (BCA, 30.10.0.0/2.11.1). Yapilan bu diizenlemeler ile devlet idaresindeki is akisinin
hizlandiriimasi ve yerel yonetimlerin gliclendirilmesi hedeflenmistir. Bu baglamda hazirlanan kanun
taslaginda asagidaki konularda degisiklige gidilmesi amaglanmistir (BCA, 30.10.0.0/2.11.1):

o Meclislerin 5 yillik programlarini hazirlamalari konusunda serbest birakilmasi ancak ileri
teknoloji ve uzmanlk gerektiren konularda ilgili vekaletlerin goristiiniin alinmasi,

e Vilayet bitgelerinin 12 aylik olarak diizenlenmesi,

o il Genel Meclisi segimlerinin yurt genelinde es zamanli olarak 4 yilda bir olmak iizere ocak
ayinin ilk haftasinda gergeklestirilmesi ve “demokrasiye daha uygun olacagindan” tek
dereceli olarak yapilmasi®,

e Enciimen karalarina yénelik itirazlarda Srayi Devlet’in’ yetkili kiinmasi,

e Yol ve kopria yapiminda ileri teknoloji ve yliksek sermaye gerektiren yatirnmlarin Nafia
Vekaleti tarafindan yapilmasi ve diger sose yol ve kopriler icin mahalli idarelerce
uygulanmakta olan mevcut durumun agir gelmesi nedeniyle yol miikellefiyetinin 6-8 giine,
¢alisma saatinin 8 saate ve nakdi mikellefiyet bedelinin 6-8 liraya diistrilmesi,

e Mahalli idarelerde calisan memurlarin atama ve azillerinde yine mahalli idarelerin yetkili
kihinmasi ve buna mugayir kanunlarin ilgasi,

e il merkezlerinde yaptirilmasi gereken hastane, sanat okulu® yatili okul gibi yiiksek biitceli
yatinmlarda tek basina mali kudreti olmayan vilayetlerin iki veya daha fazlasinin misterek
hareket ederek birbirine destek olabilmesi amaciyla vilayetler arasi birliklerin kurulmasi,

> Kamu idaresinin gerektirdigi islerin yiritilmesi sirasinda yasal bosluklar ya da gereginden fazla kanuni ayrintilardan
kaynakli kurumlar arasinda gereginden fazla yazismanin yapilmasina atfen kullanilan ve islerin uzamasina sebep olunmasini
ifade etmek icin kullanilan bir tabir.

¢ Boylelikle il Genel Meclislerinde daha énce uygulanagelmekte olan iki dereceli secimler kaldiriimistir.

7 Danistay

8 Meslek lisesi
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e Sanat okullari ve yatili okullarin idaresinin Maarif Vekaletinden alinarak mahalli idarelere
birakilmasi,

e Bu okullarin agilmasi hususunda mahalli idarelere destek olunmasi amaciyla devlet
biitcesinden belirli pay ayirilmasi,

e Mahalli idarelerde ¢alisan memurlarin devlet memurlari kanununa tabi olmasi.

Raporda yapilacak bu diizenlemelerin SGrayi Devlet’in de gorislerinin alinmasi neticesinde
karara baglandigi vurgulanmistir. Danistay’in  gorisiinin alinmasi  demokratik bir hava
olusturulmasindan ziyade yeni ¢ikan kanunlarin mevcut kanunlar ile ahenk igerisinde olmasi ve
birbirilerine aykirilik arz etmemesi igin oldugu anlasiimaktadir. Yapilacak bu diizenlemeler ile
devletin merkezi idareye yikledigi yetki ve sorumluluklarin bir kismini mahalli idareler ile
paylasarak yerel yonetimlerin giiclendirilmesi, kent sorunlarinin ve ihtiyaglarinin hizh bir sekilde
yerinde c¢ozilerek kentlerin hizh bir sekilde kalkindiriimasi amaglanmistir. Vekalet, tim bu
dizenlemeler icin yeni bir kanun taslagi hazirlamis ve konuyla dolayli ve dogrudan iliskisi olan diger
kanunlarin bazi maddelerinde uyum geregi birtakim diizenlemelere gidilecegini belirtmistir.

4. Toprak Dagitimi ve Arazi Meselelerine iliskin Degerlendirmeler

Cumhuriyet déneminin en 6nemli meselelerinden biri de iktisadi diizeni yakindan ilgilendiren
toprak rejimi olmustur. Mali kaynaklarin baylk bir kismini teskil eden tarimsal Gretim, tarim
sektorindeki iptidai yontemler ve toprak dagihmimdaki dengesizlikler gibi nedenlere istenilen
dizeyde gelisememistir. Bu durumun farkinda olan Atatlirk, yurt gezisi sirasinda konuya iliskin
sikayetleri esas alarak sorunun ¢oziilmesi yoniinde direktifler vermistir. Atatiirk, toprak tevzi
konusunda vatandaga az toprak verildigi, arazi dl¢limlerinin yanlis yapildigi ve belirlenen arazi
bedellerinin gercege uymadigl, toprak sahiplerine 6denen bedellerin disiik oldugu ve vaktinde
o6denmedigi, son olarak da topragi satin alinarak dagitilan toprak sahiplerine dagittig1 topraklarin
vergisinin talep edildigine iliskin Dahiliye Vekaleti’'nden bir izahat yapmasini istemistir.

Vekalet tarafindan hazirlanan raporda oncelikle Tirkiye’deki toprak dagitimi hususunda
dinyanin farkli Glkelerinden 6rnekler vermis ve bu konuda Tirkiye’de nelerin yapilabilecegi
konularina deginmistir. ilk olarak Romanya’ya deginen vekélet, burada yapilan toprak dagitimi
meselesinin cihan harbi 6ncesinde ¢oziilmis olup genel itibari koyliilere 5 hektar diisecek sekilde
toprak dagitildigini ve bazi yogun bolgelerde ise bu miktarin 3 hektara kadar disdraldigini
belirtmistir. Bu topraklarin uygun fiyatlarla koylilere taksitler halinde 6édenmek (zere tevdi
edildigini ve Romanya hiikiimetinin tarima elverisli topraklarinin %87’ye varan oraninda tarimsal
tretim gerceklestirecek diizeye eristirdigini ifade etmistir. Romanya’da uygulanan mevcut toprak
politikasinin 8 maddelik bir kanun ile uygulanmakta oldugu da ayrica belirtilmistir (BCA,
30.10.0.0/2.11.1).

Bulgaristan’da ise devletin koyliye ancak ihtiyacini karsilayacak diizeyde toprak verildigini ve
geri kalan topraklarin modern tarim usulleri ile daha verimli sonuglarin elde edilebilmesi icin
kooperatif ve ciftliklere taksim edildigi belirtilmistir. Bulgaristan’da ¢ikarilan yasa geregi ciftcilerin
kendileri ve ailelerinin maisetlerini gecindirebilecek miktardan fazla topraga sahip olmalari
engellenmistir. Raporda Bulgaristan’da uygulanmakta olan toprak rejiminin Tirkiye’deki mevcut
toprak rejimiyle buyuk farkliliklar arz ettigi belirtilmistir (BCA, 30.10.0.0/2.11.1).

Cekoslovakya’da ise devletin 150 ila 250 hektar arasinda olan biyuk arazilere el koydugu ve bu
arazilerin degerlendirilmesi icin cumhurbaskani tarafindan bir toprak idaresi kuruldugu
belirtilmistir. Boylelikle topraklarin tasarrufunun sahiplerinden alinarak devlet idaresine gectigi
ifade edilmistir. Bu yoniyle Ankara’daki imar kanunun getirdigi sinirlandirmaya benzetilmis, buna
gore toprak sahiplerinin bu topraklari satmasi, kiralamasi ve ipotek olarak gostermesi
engellenmistir. Bu durumun hukuka uygun olmasi igin toprak sahiplerine Milli Emlak Bankasi
tarafindan hiikiimet adina belirlenen bir tazminat édenmistir. Odemeler ise ayni olarak ya da borg
senedi cinsinden yapilmistir. Kdyltye disen toprak miktari ise 6-10-15 hektar olarak belirlenmistir
(BCA, 30.10.0.0/2.11.1).
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Raporun 6nemli kisimlardan biri de Tiirkiye’deki toprak rejimine iliskin verilen bilgiler olmustur.
Rapora gore 1931 yili itibariyle Tirkiye'deki topraksiz kdy sayisi 1123, topraksiz kdylu sayisi ise
kadin ve ¢ocuklar da dahil olmak lzere 232.127 kisi olarak belirtilmistir. Buna ek olarak Tirkiye’de
cesitli vilayetlerde Milli Emlak’a bagl 145 ciftligin ve bu ciftliklere ait 1.629.964 dénim topragin
bulundugu ve toplam degerinin 1.307.796 lira oldugu belirtilmistir. Ayrica bu ciftliklerin sinirlar
icerisinde yasayan 151 koyin oldugu ve yakinlarinda ise 86 koyiin yer aldigi ifade edilip buralarda
yasayan topraksiz koyll sayisinin 492.96 kisi oldugu belirtilmistir. Vakiflara ait 94 ¢iftligin oldugu ve
702.242 donim arazinin bulundugu, kiymetinin ise 251.448 Tirk Lirasi oldugu belirtilerek bu
topraklarda 74 koy ve 39.990 koyliiniin yasadigi ifade edilmistir. Hususi giftliklerin sayisinin ise 1048
oldugu ve 417.774 donimden ibaret oldugu belirtilmistir. Bu ciftliklerin tapu kiymetinin ise
3.830.679 lira oldugu, ciftliklerin icerisinde 717, gevresinde ise 33 kdyin yer aldigi, bu kdylerde
yasayan nlfusun 142.860 kisi oldugu belirtilmistir. Turkiye’de 1931 yili itibariyle toplam koy
sayisinin 40.308 oldugu ve topraksiz kdy oraninin 40’ta 1 olarak bir baska deyisle %2,5 oldugu ifade
edilmistir. Raporda ayrica Tiurkiye'deki ciftci sayisinin 4.368.061 kisi oldugu ve topraksiz giftci
sayisinin ise bu rakama oranla %6 oldugu ve bu sayiya sehirlerde yasayan nifusun dahil edilmedigi
belirtilmistir (BCA, 30.10.0.0/2.11.1).

Raporda ayrica Turkiye’deki niifusun yapisina da deginilmis ve lilke geneline yayilan gécebe
asiretlere de toprak dagitilarak tarimla mesgul olmalarinin saglanmasinin gerekli oldugu
belirtilmistir. Turkiye'nin ig, gliney ve bati kesimlerinde yer alan gocebelerin Osmanl’nin son
donemlerinde vyerlesik hayat gegirilerek tarimsal Uretime basladiklari belirtildikten sonra
Osmaniye, Mersin, Adana, Antalya ve Mugla civarlarinda hala gécebe olan topluluklara rastlanildigi
ifade olunmustur. Gogebeligin tarimsal Uretimi azaltmasinin yani sira, gocebelerin gectikleri
yerlerde ekinlere zarar vermesi, yore halkinin huzurunu kagiracak davraniglarda bulunmalarinin
toplumsal dizeni bozan bir yéniiniin olduguna dikkat ¢ekilmistir. Gocebe asiretlerin bir kisminin
koylerinde tarimla mesgul olduklari ve sadece yaz aylarinda yaylaklara ¢iktigl, diger kisminin ise
yazin ve kisin cadirlarda yasadiklari, hayvancilik ve ormancilik ile mesgul olduklari ve tiim
gocebelerin kayitlarinin vekalet tarafinda kayit altina alindigi belirtilmistir. Gogebe toplumlarin
yerlesik hayat gecirilmesinin zahmetli ve kilfetli bir is olmasina karsilik bu durumun dlke
menfaatleri agisindan zaruri bir durum oldugu da ayrica belirtilmistir. Bu baglamda vekalet ilk
olarak Mugla, Antalya ve Adana’daki gogebelerin yerlesik hayata gecirilmelerini planlamistir.
Buradaki gogebelerin Tirk oldugu, yazin sahilde kisin ise yaylalarda kaldiklari, hayvanciligin yani
sira odunculuk ve komircilik ile de mesgul olduklar belirtilmistir. Adana, Antalya, Mersin ve
Mugla’da 5262 hane ve 51.592 vatandasin gocebe oldugu, bunlarin iskana tabi tutulmalari halinde
724.000 Turk Lirasi masraf edilecegi belirtilmistir (BCA, 30.10.0.0/2.11.1).

Tirkiye'deki topraksiz niifusun topraklandiriimasi ve gogebelerin yerlesik hayata gegcirilme
meselesinin dnemi Mustafa Kemal Atatlrk’in 6ncelik verdigi meselelerden biri olmustur. Bu
amagcla o donemde meriyette olan 1505 sayili “Sark Mintikalari Dahilinde Muhtag Ziirraa Tevzii”9
kanunun bu konuda yerel bazi ¢éziimler Grettigi ancak bunun dlke geneline yayllmasi konusunda
yeterli mali kaynagin olmadigi belirtilmistir. Bu nedenle bu sorunun ¢6zimi igin yeni yasal
dizenlemelere ihtiyag¢ oldugu belirtilmistir. Bu baglamda tipki Cekoslovakya’da uygulanan modelde
oldugu gibi Ziraat Bankasi araciligi ile lazim gelen topraklarin istimlak edilerek topraksiz koylilere
dagitilmasi, toprak bedellerinin ise koyliden taksitler halinde tahsil edilmesi bir fikir olarak ileri
slirilmustir. Boylelikle Ziraat Bankasinin verecegi ve ileride kdylliden tahsil edebilecegi krediler ile
hazineye yik getirmeden sorunu ¢6zmek istedikleri anlasiimaktadir (BCA, 30.10.0.0/2.11.1).

Raporda toprak dagitimina iliskin uygulamalardan dogan sikayetlere de yer verilmistir. Buna
gore koyluler, kendilerine verilen toprak miktarina itiraz etmekte ve daha fazla toprak istemektedir.
Topragin bazi yerlerde az, bazi yerlerde fazla verilmesinden yakinan kdyliilere cevap olarak toprak
dagitiminda esas olarak; topragin verimliligi ve toprak verilecek olan hane halki sayisinin baz
alindigi belirtilip s6z konusu sikayetlerin yersiz oldugu ifade edilmistir. Atatlirk’e sikayet edilen bir

9 Ayrintili bilgi icin bkz. (inci, 2010: 352)
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diger konu ise topraklara bigilen deger ve topraktan alinan vergiler olmustur. Vekalet bu duruma
cevaben aslinda devlet gorevlileri tarafindan belirlenen toprak fiyatlarinin tilke genelinde satilan
arazilerin fiyatlarinin genel itibari ile Gistlinde oldugu, ipotekli arazilerin piyasada neredeyse yok
hikmiine satildiklarini belirterek toprak sahiplerinin taleplerinin haksiz oldugunu ifade etmistir.
Ayrica toprak dagitiminda 500 ila 2000 doniime kadar olan kismin toprak sahibine birakildigi ve
herhangi bir magduriyetin olusmasinin da 6niine gegcildigi belirtilmistir. Bununla birlikte topraklarin
bedellerinin devlete o6denen vergiler (zerinden belirlendigini bu nedenle yapilan vergi
o6demelerinin topraga bicilen fiyatlari belirledigi ifade edilmistir. Dolayisiyla diistk vergili topraklara
disuk fiyat, yliksek vergili topraklara ise yiliksek fiyatlar verilmistir. Bunun disinda topraklarini
sattigl halde kendilerinden vergi tahsil edildigi yoniinde sikayetlere cevaben ise bu vergilerin
eskiden kalma borglar oldugu yahut kendisine birakilip istimlak edilmeyen topraklara ait vergiler
oldugu ya da vergi kaydi olmayip sonradan vergilendirilen topraklar oldugu belirtilmistir (BCA,
30.10.0.0/2.11.1). Dahiliye Vekaleti, raporunda Birinci Umumi Mufettislik Mintikasinda olan Dogu
vilayetlerine iliskin ¢ikarilan 1505 sayili toprak dagitimina iliskin kanunun genisletilerek diger illerde
de uygulanabilir hale getirilmesini tavsiye etmis ve s6z konusu kanunun kapsami ileriki yillarda
genisletilerek sorun giderilmeye calisiimigtiri®

Raporda giindeme getirilen bir diger mesele ise bazi zorba kesimlerin, vatandaslarin ellerindeki
topraklara zorla el koymasi meselesidir. Bu duruma iliskin olarak “Gayri Menkule Tecaviiz Ref’ine
Dair Layiha” cikarilmistir. Boyle bir meselenin giindeme gelmesinin sebebi muhtemelen yurt
gezileri sirasinda Atatirk’e iletilen sikayetler neticesinde ortaya ¢ikmis ve konuya iliskin bir layiha
hazirlanarak bu tarz zorbaliklarin 6niine gecilmek istenmistir. Layihaya gore boylesi durumlarin vaki
olmasi durumunda vilayetlerde valiler, kazalarda kaymakamlar ve nahiyelerde nahiye muddrlerinin
duruma miuidahale etmesi istenmistir. Topragi alikoyanin elinde senet bulunsa dahi, topragin
sahibine iadesi ve olayin mahkemeye tasinmasi emredilmistir. Olayin tekrari durumunda 3 aydan
3 yila kadar hapis cezasi ve 30 liradan 150 liraya varan agir para cezasina carptiriimasi
kararlastirilmistir (BCA, 30.10.0.0/2.11.1).

Raporda belirtilen hususlar, sayisal veriler ve yapilan kanuni diizenlemeler donemin toplumsal
portresinin belirlenmesine iliskin oldukca énemli bilgiler sunmaktadir. Ozellikle Tiirkiye niifusunun
buyuk bir kismini teskil eden kirsal kesimin ihya edilmesi ve buna bagh tarimsal Uretimin
arttirlmasina 6nem verilmesi, vatandaslarin yoksulluktan kirilmasinin éniine gecilmesi Atatlrk’in
tlke ve vatandas sorunlarina verdigi ehemmiyeti gostermektedir. Bu kapsamda dlkenin iginde
bulundugu sartlar, nifusun dagilimi ve niteligi géz 6niine alindiginda (lke kaynaklarinin biyik bir
kismini teskil eden tarimsal Uretimin vatandasin refah payinin artmasinda ve memleketin
kalkinmasinda 6nemli bir rol oynadigini ortaya koymakla birlikte devlet yetkililerinin bu konuda
duyarsiz kalmayip meseleye ciddiyetle yaklastigi anlagiimaktadir.

5. Miilki Taksimat Konusunda Degerlendirmeler

Osmanli bakiyesi lzerine insa olunan Tirkiye Cumhuriyeti devleti, bircok konuda oldugu gibi
idari taksimat konusunda da mevcut dizeni devam ettirmistir. Tanzimat doneminden itibaren
yapilagelen dizenlemeler ile sekillenen vilayet sistemi cumhuriyet doneminde de ¢ok fazla
degisiklige ugramadan devam etmistir. Cumhuriyet déneminde yapilan reformlarin biyik kismi
toplumsal bir donlsimu esas alirken idari meseleler zamana birakilmig, birgok idari mesele
zamanla ¢6zilmek istenmistir. Cumhuriyetin ilani, halifeligin kaldiriimasi gibi rejime yo&nelik
uygulamalar her ne kadar sistemsel bir doniisiimiin baslangici olsa da idari anlamda kanunlar ve
buna bagli gelisen idari yapilanma ani ve kokll bir degisim yerine zaman yayilan ve ihtiyaglara gore
sekillenen bir yapida ilerlemistir. O donemdeki mevcut idari taksimat, genel itibari Osmanl
doéneminden itibaren uygulanagelen taksimata gore sekillenmis olsa da bir slire sonra devlet

10 Bkz. Resmi Gazete. (20.10.1938). “Sark Mintikalari Déhilinde Muhtag Ziirraa Tevzi Edilecek Arazi Hakkinda 1505 Sayili
Kanun Hiikm{iniin Ordu Vildyetine de Tesmili Hakkinda Kararname”, (4042).
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yetkililerinin de dikkatini celp etmis ve mevcut diizenin sirdirulebilir olmadigi kanaati hasil
olmustur.

Atatlirk, yurt gezisi sirasinda bu durumu yerinde goérip incelemis ve Tirkiye’nin idari
taksimatina iliskin birtakim notlar almistir. Atatiirk notlarinda mevcut idari taksimatin birgok agidan
zararh oldugunu ifade etmistir. Atatiirk’e gére mevcut idari taksimatin sikintili goriilen taraflar su
sekilde siralanabilir (Tifekgi, 1998: 78):

e Bu kadar ¢ok vilayeti idare edecek kifayetli vali ve riiesanin bulunmayisi,

e Biryanda 10 kazadan olusan vilayetlerin yani basinda 2 kazali vilayetlerin olusu,

e Siyasi, cografi ve iktisadi agidan kader birligi saglayan bolgelerin bir idare merkezi altinda
idare olunabilecekken birden fazla vilayete ayrilmis olmasi,

e (Cok fazla vilayetin bulunmasinin mahalli biitce ve genel biitceye getirdigi mali yik
bakimindan faydadan g¢ok zarar olusturmasi.

Atatlirk, yapilacak bir diizenleme ile vilayet sayisi azaltilarak bir tasarrufun elde edilebilecegini
ve buradan elde edilecek tasarruf ile de yeni umumi mifettisliklerin kurulabilecegini ifade etmistir.
Bununla birlikte blyliyecek olan vilayetlere, valilerin altinda vali yardimcilari da atanarak valilerin
sUfli islerden arinarak daha hir bir irade ile vilayetin genel ve yerel meseleleri (izerine daha rahat
bir sekilde kafa yorabilecegini belirtmistir. Ayrica vilayet sayisinin azaltilmasi ile bazi bolgelerde
yasanan nitelikli yonetici ve memur ihtiyacina da bir ¢6zim Uretilebilecegini ifade etmistir (Tufekgi,
1998: 78).

Atatlirk’an verdigi bu direktifler karsisinda Dahiliye Vekaleti, calismalarina baslamis ve 5 Mayis
1931 tarihinde raporunu tamamlayarak Dahiliye Vekili Stkri Kaya imzasiyla Basbakanliga takdim
edilmistir. Raporda mevcut idari taksimatin elverisli bir yapida olmadigi su sebeplere baglanmistir
(BCA, 30.10.0.0/2.11.1):

e Sehirlerin cografi vaziyetinin kentlesmeye uygun olmayisi,

e Merkezler arasindaki iktisadi miinasebetlerin mevcut il merkezinden ziyade ¢evredeki biiyiik
vilayetler ile ya da kazalara daha yakin olan komsu iller ile olmasi,

o ller arasinda niifus dagiliminin dengesiz olmasi,

e Bazi sehirlerin il olabilecek diizeyde imar ve iskana elverisli olmayisi,

e Mevcut dagilimin hazineye fazladan mali yiik getirmesi.

Bununla birlikte idari taksimata iliskin yapilan yeni diizenlemede dikkate alinan hususlar ise su
sekilde siralanmistir:

e Asayis,

e iktisadi vaziyet,

e Servet ve varidat,

e Askeri teskilat,

e Nifus,

e Ulasim,

e Dogal engeller,

e Etnografik vaziyet,

e Yonetme imkani,

e imar ve iskan imkan.

Raporda bu maddeler g6z 6niline alinarak yapilan yeni bir taksimatta olasi ¢ proje Gzerinde
durulmustur. Buna gore, Turkiye’'nin idari taksimatinda biri 39, digeri 46 ve son olarak 50 vilayetten
olusan g farkl idari taksimat plani hazirlanmistir. Bu dagilima gore bazi illerin kazaya
doniistirilerek civar illere baglanmasi ve bazi kazalarin ise gevre il ve ilgeler ile birlestirilerek yeni
illerin olusturulmasi planlanmigtir.
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24 Nisan 1924 tarihinde Resmi Gazete’de yayimlanan “Teskilat-1 Esasiye Kanunu” geregi Turkiye
Cumhuriyeti 74 vilayetten miitesekkil olacak sekilde taksim edilmistir. Buna gére; Uskidar,
Gelibolu, Ardahan, Mus, Beyoglu, Geng, Siverek, Dersim, Catalca, Ergani ve Kozan vilayetleri askeri
ve miilki yetkililerden olusan ikiser kisilik komisyonlarca yerinde yapilan incelemeler neticesinde 26
Haziran 1926 tarihinde vyiirirlige giren “Teskilat-1 Miilkiye Kanunu” geregi lagvedilmistirl®,
Raporda bazi illerin lagvedilerek birlestiriimesindeki temel anlayisin cografi sartlar, iktisadi vaziyet,
nifusun azhgi ve giderlerin fazla olmasi olarak siralanmustir. Tlrk idari taksimatinin tarihsel stirecte
nasil sekillendigine iliskin olarak raporda verilen bilgiler, olduk¢a 6nem arz ettiginden oldugu haliyle
verilmesinin daha uygun oldugu disiinGlmustir (BCA, 30.10.0.0/2.11.1):

“Tirkya’da’? miilki teskilat bircok safhalar gegirmistir. Osmanli Devleti’nin tesekkdiliinii
miiteakip memleket idare noktasindan sancak ve kazalara taksim edilmisti. Sancaklarda
mirliva bulunurdu. Bunlar harp zuhurunda sancaklari déhilindeki efradi alip harbe giderlerdi.
Bilahare bunun yerine eyalet usulii ihdas olundu ve eyaletler sancaklara taksim edildi. Fiituhat
tevali ettikce eyaletlerin adedi ziyadelestirildi. Bu teskilatta da idari, iktisadi, cografi
miinasebetlerden ziyade askeri miiléhazalar hdkim olmus idi. Nihayet 1283 tarihinde
nesrolunan Teskili Vildyet Nizamnamesi’ne tevfikan idare taksimati vildyet, liva, kaza, nahiye
olmak iizere dért derece iizerine tespit edildi. Bu teskildtta da idari, iktisadi, Igtimaf
miinasebetlerden ziyade tabii ve cografi vaziyetler nazari dikkate alinmistir. Teskil olunan
vilayetlerin vasi ve kendilerine merbut bulunan ciiz’iitam*3 idareler ile miinasebetleri miiskiil
oldugundan bu teskilatta zaman zaman tadildta ugramis ve vildyetlere merbut sancaklardan
bir kismi miistakil mutasarriflik haline ifrag edilerek miistakil mutasarrifliklar usuliine dogru
gidilmege baslanmistir. Biiyiik Millet Meclisi Hiikiimetinin tesekkiiliinii miteakip da bir¢ok
livalar bu suretle miistakil mutasarriflik haline konulmustur.”

Rapordan anlasildigi lizere Tirkiye’deki idari taksimatta vilayetlerin kendilerine bagh askeri
birlikler ile olan iletisimin zor olmasinin yeni idari merkezlerin olusturulmasina zemin hazirladigi
ifade edilmektedir. Buradan anlasilan, tarihi siirecte idari taksimatin sekillenmesinde cografi, siyasi,
kilturel ve iktisadi faktorlerden ziyade askeri dnceliklerin etkili oldugu anlasilmaktadir. Dolayisiyla
yukarida zikrolunan ve idari taksimatta dikkat dilmesi gereken hususlara gére yeniden bir
dizenlemenin yapilmasinin elzem oldugu vurgulanmaktadir. Dahiliye Vekaleti, yaptigl ¢alismalar
neticesinde bazi illerin lagvedilmesi gerektigini gerekgeleriyle su sekilde agiklamistir (BCA,
30.10.0.0/2.11.1):

Aksaray ve Nigde: Her iki ilin de niifus ve sahip oldugu gelirler bakimindan bir il hiikminde
olmadigi ve demiryollariile siki bir sekilde Kayseri'ye bagh olduklari ifade edilmistir. Bununla birlikte
Aksaray’in Koghisar ile olan miinasebeti geregi Ankara’ya baglanabilecegi gibi Nigde, Bor, Ulukisla,
Nevsehir, Arapsun ve Aksaray’in Kayseri vilayetine baglanmasinin daha uygun olacagi belirtilmistir.

Bilecik Vilayeti: Bilecik vilayetinin Eskisehir ve Kocaeli illeri arasinda sikisip kaldigi bu nedenle
iki sehir arasinda taksim edilmesi gerektigi belirtilmistir. Buna gore; Bilecik, Boziylk ve S6gut’iin
Eskisehir'e; Osmaneli ve Golpazari ilgelerinin ise Kocaeli’'ne baglanmasi teklif edilmistir.

Burdur Vilayeti: il olma vasiflarina haiz olmamasi sebebiyle Isparta vilayetine baglanmasi
gerektigi ancak Bucak kazasinin yakinlik sebebiyle Antalya’ya ilhak olmasinin daha faydal olacagi
belirtilmistir.

Cebelibereket Vilayeti: Glinlimiizde Osmaniye olarak bilinen Cebelibereket’in sahip oldugu
ylzolgiminin kiglik olmasi ve siyasi konumu geregi daha kuzeyden idare olunmasinin yerinde
olacagi ve bununla birlikte sahip oldugu gelirlerin giderleri karsilayamamasi nedeniyle Maras ve
Adana arasinda taksim edilerek lagvolunmasinin zaruri oldugu ifade edilmistir. Buna gore; ticari

1 Ayrintili bilgi igin bkz. Resmi Gazete. (26.06.1926). “Teskilati-1 Miilkiyye Kanunu”, (404).

12 Arsiv belgesinin basinda gegen ve belgelerin bazi yerlerinde “Tiirkiye” yerine “Tiirkya” tabirinin dénemin Tiirkcelestirme
politikasinin bir sonucu oldugu diistiniilmektedir.

13 Askeri birlik anlamina gelmektedir.
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iliskilerinden ve yakinligindan dolayi Ceyhan kazasinin Adana’ya; Cebelibereket, Dortyol, Bahge ve
islahiye ilcelerinin ise Marag’a ilhak edilmesi gerektigi belirtilmistir.

Cankiri Vilayeti: Cankiri vilayetinin konumu, sahip oldugu yizolcimi ve gelirlerinin disik
olmasi sebebiyle lagvedilerek Ankara’ya baglanmasi gerektigi ifade edilmistir.

Denizli Vilayeti: Menderes Havzasinda yer alan Denizli’nin tiim iktisadi minasebetlerinin Aydin
ve izmir vilayetleri ile olmasi nedeniyle Denizli ve Aydin olarak iki ayri sehir olmasina gerek olmadigi
belirtilmistir. Bu nedenle Denizli vilayetinin Aydin vilayetine ilhak ettirilmesinin yerinde olacagi ve
bu idari birlesime Dinar kazasinin da dahil edilmesinin daha isabetli olacagi ifade edilmistir.

Giimiighane Vilayeti: Erzurum ve Trabzon vilayetleri arasina sikisan Gimushane’nin sahip
oldugu cografi kosullar geregi gelisime agik olmadigl, iktisadi ve sehirlesme agisindan oldukga geri
kalmasi, sahip oldugu gelirlerin giderleri karsilayamamasi nedenleri ile lagvedilmesinin faydali
olacagi belirtilmistir. Buna gore; Bayburt kazasinin ticari miinasebetleri geregi Erzurum’a,
Gumuishane ve Torul kazasinin Trabzon’a; Kelkit ve Siran kazalarinin ise Erzincan’a baglanmasinin
yerinde olacagi belirtilmistir.

Hakkari Vilayeti: iran ve Irak sinirinda bir vilayetin bulunmasinin faydalari olmakla birlikte
25.000 kisilik niifusa sahip olmasi, kentlesme derecesinin diisik olmasi ve gelecekte de pek
gelismeye miusait olmamasi nedeniyle lagvolunarak Gever, Célemerik ve Semdinan14 kazalarinin
Van'a; Beytlissebap kazasinin ise Siirt’e ilhaki yerinde goértlmustir.

icel Vilayeti: Nufusun azligi ve ticari kapasitesi geregi Akdeniz sahilinin en kiiciik sehri olup,
ulasim ve ticari miinasebetler dolayisiyla Konya’nin Ermenek kazast ile birlikte Mersin’e baglanmasi
gerektigi; Akseki ilgesinin de Konya’ya baglanmasinin faydal olacagi belirtilmistir.

Kirklareli Vilayeti: Trakya’'nin g vilayete taksim edilmesinin gereksiz oldugu, bu nedenle
Trakya’yi cografi agidan ikiye bolen Ergene Nehrinin dogal bir sinir olarak kabul edilmesinin yerinde
olacagi ifade edilmistir. Bu nedenle Kirklareli vilayetinin tamaminin Trakya’nin kuzeyinde bulunan
Edirne vilayetine baglanmasi, Edirne’nin ipsala ve Kesan ilgelerinin ise Tekirdag’a baglanmasinin
daha isabetli olacagi belirtilmistir.

Kirsehir Vilayeti: Sahip oldugu niifus ve iktisadi vaziyet geregi gelecekte gelisime acgik olmayan
bir vaziyette olmasi nedeniyle vilayetin lagvedilmesi teklif olunmustur. Buna gore; sahip oldugu
ticari iliskileri nedeniyle Avanos ilgesinin Kayseri'ye; diger ilgelerinin ise Yozgat'a baglanmasinin
daha isabetli olacagi belirtilmistir.

Ordu Vilayeti: Karadeniz sahilinde iki ilgeden olusan Ordu vilayetinin ticari minasebetlerinin
Giresun vilayeti ile oldugu ve yalniz basina gelisime acik olmadigi icin Giresun vilayetine dahil
edilmesinin yerinde olacagi belirtilmistir.

Rize Vilayeti: Ug kazadan olusan bir sahil kenti olan Rize’nin énemli bir hinterlanda sahip
olmayisi ve cografi kosullarinin kentin gelisimine misaade etmeyisi nedenleriyle gelisemedigi
belirtilmistir. Bununla birlikte vilayetin dogu kesimlerinde cereyan eden sinir ihlallerinden dolayi
ylksek bir idare tarafindan siki bir denetime tabi olunmasini elzem kilmakta oldugu ifade edilmistir.
Hopa-Borcka yolunun tamamlanmasi halinde Artvin ile siki iligskilerin gelismesi muhtemel
olacagindan Hopa kazasinin Artvin’e; Rize ve Pazarcik’in ise Trabzon’a dahil edilmesinin daha
yerinde olacagi belirtilmistir.

Sinop Vilayeti: 170.000 kisilik bir nifusa sahip olan Sinop’un ¢ok diisik bir gelire sahip olmasi
nedeniyle mustakil bir vilayet olarak kalmasinin uygun olmadigi belirtilmistir. Gelisebilmesi igin
munasebetleri geregi Sinop ve Gerze kazasinin Samsun vilayetine; Boyabat ve Ayancik kazalarinin
ise Kastamonu'ya ilhak edilmesinin gelisim yoniinden daha uygun olacagi ifade edilmistir.

14 Semdinli ilgesinin eski adl.
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Sebinkarahisar Vilayetil5: 108.000 kisilik bir niifusa sahip olan Sebinkarahisar'in konumu
itibariyle Giresun ve Ordu vilayetlerinin bir hinterlandi hiikmiinde oldugu belirtilmistir. Sahip
oldugu gelirin yerel ihtiyaglar bile karsilayamayacak diizeyde olmasi, cografi kosullarinin gelisime
actk olmamasi ve askeri bir &neme haiz olmamasi gibi sebeplerden 6tiiri Sebinkarahisar, Alucra,
Mesudiye ve Koyulhisar kazalarinin Giresun’a; Susehri kazasinin ise Sivas vilayetine dahil
edilmesinin yerinde olacagi belirtilmistir.

Tokat Vilayeti: Sahip oldugu nifus, ticari ve iktisadi vaziyet itibari ile vilayet olma 6zelliklerine
sahip olamamasi nedeniyle Tokat, Zile, Erbaa, Niksar ve Artova kazalarinin Amasya’ya; Resadiye
kazasinin ise Sivas’a baglanmasi gerektigi belirtilmistir.

Raporda yapilan bu taksimatta genel itibariyle vilayetlerin sahip olduklari ticari potansiyel,
nifus ve yore halkinin ticari miinasebetlerinin gelistigi vilayetlerle olan baglantilari esas alinmistir.
Bircogu, kendi kendilerine yetecek gelire sahip olamayislari ve civarlarindaki bliyik kentlerin
golgesinde kalmalari nedeniyle il vasfina haiz olamadiklari ifade edilmistir. Yapilan bu izahatlar,
Mustafa Kemal Atatirk’Gn direktifleri dogrultusunda tutulan notlar geregi yine kendisine arz
olunmak Uzere hazirlanan idari taksimat planlarinin gerekgesi olarak kaleme alinmistir. Yapilacak
yeni dizenlemeye gore il ve ilgelerin yeni vaziyeti asagidaki tabloda verilmistir (BCA,
30.10.0.0/2.11.1):

Tablo 1: Yapilacak Diizenleme Sonrasi Vilayet ve Kazalarin idari Taksimati

Sira Vilayetler Kazalar
1. Adana Feke, Kadirli, Karaisali, Kozan, Saimbeyli, Ceyhan
2 Afyon Aziziye, Bolvadin, Sandikh
3. Amasya Merzifon, Glimiishacikéy, Tokat, Niksar, Artova, Erbaa, Zile
4 Ankara Ayas, Bala, Beypazari, Cubuk, Haymana, Kalecik, Keskin, Kizilcahamam,
Nallihan, Polatli, Cankiri, ligaz, Cerkes, Koghisar
5. Antalya Alaiye, Finike, Elmali, Kas, Korkuteli, Manavgat, Serik, Bucak
6 Artvin Borgka, Savsat, Yusufeli, Hopa
7. Aydin Bozdogan, Cine, Karacasu, Nazilli, Denizli, Garbikaragag, Buldan, Cal, Civril,
Saraykdy, Tavas, Dinar, Soke
8. Balikesir Ayvalik, Balya, Bandirma, Burhaniye, Dursunbey, Edremit, Erdek, Gonen,
Sindirgl, Susigirhik
9. Bayazit Diyadin, Eleskirt, 1gdir, Tutak, Tuzluca, Malazgirt
10. Bolu Dizce, Gerede, Goynik, Mudurnu
11. Bursa Gemlik, inegdl, Karacabey, Mudanya, Mustafa Kemal Pasa, Orhaneli,

Orhangazi, Yenisehir, iznik
12. Canakkale  Ayvacik, Bayramic, Biga, Bozcaada, Eceabat, Ezine, Gelibolu, imroz, Lapseki

13. Corum Hiiseyinabat, iskilip, Mecit®zii, Osmancik, Sungurlu
14.  Diyarbakir Cermik, Kulp, Lice, Osmaniye, Silvan
15. Edirne Kavakh, Uzunk&pri, Kirklareli, Babaeski, Demirkoy, Liileburgaz, Vize
16. Elaziz Baskil, Cemisgezek, Maden, Hozat, Nazimiye, Keban, Mazgirt, Ovacik, Palu,
Pertek, Kemaliye

17. Erzincan Kurugay, Kemah, Kigi, Pulim{r, Refahiye, Tercan, Kelkit, Siran
18.  Erzurum Hinis, ispir, Oltu, Pasinler, Tortum, Bayburt,
19.  Eskisehir Mihaligcik, Seyitgazi, Sivrihisar, Bozlylik, S6gut, Bilecik
20. Gaziantep Besni, Kilis, Nizip, Gérele, Tirebolu, Ordu, Fatsa, Unye, Alucra, Mesudiye,
Koyulhisar,

15 Karahisar-1 Sarki olarak da bilinen, bugiin Giresun sinirlarinda bir ilgedir.
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Tablo 1: (Devami) Yapilacak Diizenleme Sonrasi Vilayet ve Kazalarin idari Taksimati

Sira Vilayetler Kazalar
21. Giresun Sebinkarahisar
22. Isparta Egridir, Sarkikaraagag, Uluborlu, Yalvag, Burdur, Tefenni
23. istanbul Beyoglu, Uskiidar, Bakirkdy, Adalar, Beykoz, Fatih, Eminénii, Kadikdy,
Besiktas, Sariyer, Sile, Catalca, Silivri, Yalova, Kartal
24.  izmir Bayindir, Bergama, Cesme, Dikili, Foga, Karaburun, Kusadasi, Kemalpasa,
Menemen, Odemis, Seferihisar, Tire, Torbali, Urla
25. Kars Ardahan, Arpacay, Cildir, Gole, Kagizman, Posof, Sarikamis
26. Kastamonu Arag, Cide, Daday, inebolu, Kiire, Tasképrii, Tosya, Boyabat, Ayancik
27. Kayseri Biinyan, Develi, incesu, Pinarbasi, Nigde, Bor, Nevsehir, Urgiip, Ulukisla,
Aksaray, Avanos
28. Kocaeli Adapazari, Gebze, Geyve, Hendek, Kandira, Karamiirsel, Osmaneli,
Golpazan
29. Konya Aksehir, Beysehir, Bozkir, Cihanbeyli, Cémre, Eregli, Akseki, Hadim, ligin,
Karaman, Saiteli, Seydisehir, Sultaniye
30. Kitahya Emet, Gediz, Simav, Tavsanli, Usak
31. Malatya Arapkir, Hekimhan, Ak¢adag, Adiyaman, Putlirge, Kahta, Darende
32.  Manisa Akhisar, Alasehir, Demirci, Esme, Gordes, Kirkagag, Kula, Salihli, Soma,
Turgutlu
33.  Maras Andirin, Elbistan, Géksu, Pazarcik, Osmaniye, Bahce, islahiye, Dértyol
34. Mardin Cizre, Derik, Gercls, Koghisar, Midyat, Nusaybin, Savur
35. Mersin Tarsus, icel, Anamur, Giilnar, Mut, Ermenek
36. Mugla Bodrum, Datca, Fethiye, Kbycegiz, Marmaris, Milas
37. Mus Bitlis, Bulanik, Capakgur, Geng, Mutki, Sason, Varto, Ahlat
38.  Samsun Bafra, Carsamba, Havza, Ladik, Terme, Vezirkopri, Sinop, Gerze
39. Siirt Besiri, Eruh, Garzan, Pervari, Sirnak, Sirvan, Beytiligsebap
40. Sivas Susehri, Divrigi, Hafik, Glrln, Resadiye, Kangal, Sarkisla, Yildizeli, Zara
41. Tekirdag Corlu, Hayrabolu, Malkara, Saray, Sarkéy, ipsala, Kesan
42. Trabzon Akcaabat, Macka, Of, Sirmene, Vakfikebir, Rize, Pazar, Gimishane, Torul
43, Urfa Birecik, Siverek, Harran, Yaylak, Silvan, Surug, Viransehir
44. Van Baskale, Ercis, Gevas, Muradiye, Saray, Citak, Gever, Semdinan, Colemerik
45.  Yozgat Akdagmadeni, Bogazlayan, Sorgun, Kirsehir, Cicekdagi, Mucur
46. Zonguldak Bartin, Devrek, Eregli, Safranbolu

Hazirlanan yeni teklif geregi Tirkiye’deki il sayisinin genel olarak 46’ya disirilmesi

o6ngorulmistir. Bu idari taksimat plani, illerin sahip oldugu gelirler, iktisadi potansiyelleri, ulasim
olanaklari, cografi kosullari, il ve ilgelerin gevre iller ile olan iktisadi miinasebetleri dikkate alinarak
hazirlanmistir. Boyle bir planlama ile mahalli idarelerin kendi kendine yetemeyecek durumda
olanlarinin baska iller ile birlestirilerek belirli bir tasarruf saglanmasi amaglanmistir. Zira yukarida
lagvedilmesi planlanan iller i¢in genel itibari ile sahip oldugu gelir kaynaklarinin mustakil bir vilayet
olabilmesi agisindan yetersiz oldugu ve bu durumun hazineye gereksiz bir yiik getirdigi, yapilacak
dizenleme ile belirli bir tasarruf saglanacag ifade edilmektedir.

Bu genel taksimattan sonra Dahiliye Vekaleti, Atatirk’in direktifleri dogrultusunda yapilan
incelemeler neticesinde biri 39, digeri 46 ve son olarak 50 vilayetten olusan Ug farkli taksimat plani
Uzerinde durmustur. Buna gore (BCA, 30.10.0.0/2.11.1):
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Tablo. 2: 39 Vilayetten Olusan idari Taksimat

Vilayetler

1931 Yilinda Belirtilen

Vilayetler

1931 Yilinda Belirtilen

Nifusu Niifusu
Adana 335.412 Kars 204.846
Afyon 439.195 Kastamonu 440.346
Amasya 426.693 Kayseri 529.373
Ankara 586.736 Kocaeli 434,305
Antalya 196.164 Konya 434,305
Artvin 121.196 Malatya 306.882
Balikesir 421.066 Mardin 183.471
Bayazit 111.552 Mersin 238.817
Bursa 401.595 Mugla 175.390
Canakkale 181.735 Mus 75.257
Denizli 683.076 Samsun 487.335
Diyarbakir 194.316 Siirt 123.724
Edirne 223.728 Sivas 424.699
Elaziz 213.777 Tekirdag 167.547
Erzincan 197.840 Trabzon 677.333
Erzurum 285.516 Urfa 203.595
Eskisehir 439.877 Van 87.426
Gaziantep 402.617 Yozgat 379.573
istanbul 794.444 Zonguldak 268.909
izmir 864.541
Tablo 3: 46 Vilayetten Olusan idari Taksimat
' 1931 Yilinda Belirtilen . 1931 Yilinda Belirtilen
Vilayetler . Vilayetler ..
Niifusu Niifusu
Adana 266.201 izmir 526.005
Afyon 223.198 Kars 204.846
Amasya 350.463 Kastamonu 440.346
Ankara 600.973 Kayseri 505.423
Antalya 196.164 Kocaeli 311.126
Artvin 121.140 Konya 500.293
Aydin 493.768 Kitahya 302.426
Balikesir 421.066 Malatya 306.882
Bayazit 111.552 Manisa 374.013
Bolu 218.246 Maras 256.066
Bursa 401.595 Mardin 183.471
Canakkale 181.735 Mersin 238.817
Corum 247.926 Mugla 199.845
Diyarbakir 194.316 Mus 75.257
Edirne 223.728 Samsun 340.185
Elaziz 213.777 Siirt 123.724
Erzincan 197.840 Sivas 402.773
Erzurum 285.516 Tekirdag 167.547
Eskisehir 243.465 Trabzon 372.506
Gaziantep 215.716 Urfa 203.595
Giresun 430.384 Van 87.426
Isparta 187.125 Yozgat 306.883
istanbul 794.444 Zonguldak 268.909
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Tablo 4: 50 Vilayetten Olusan idari Taksimat

. 1931 Yilinda Belirtilen . 1931 Yilinda Belirtilen
Vilayetler . Vilayetler .
Niifusu Niifusu
Adana 266.201 izmir 526.005
Afyon 223.198 Kars 204.846
Amasya 350.463 Kastamonu 440.346
Ankara 443.745 Kayseri 251.370
Antalya 196.164 Kirsehir 126.901
Artvin 121.146 Kocaeli 311.126
Aydin 212.541 Konya 500.293
Balikesir 421.066 Kitahya 302.426
Bayazit 111.552 Malatya 306.882
Bolu 218.246 Manisa 374.013
Bursa 401.595 Maras 256.066
Canakkale 181.735 Mardin 183.471
Cankin 157.219 Mersin 238.817
Corum 247.926 Mugla 199.845
Denizli 281.227 Mus 75.257
Diyarbakir 194.316 Nigde 254.053
Edirne 223.728 Samsun 340.185
Elaziz 213.777 Siirt 123.724
Erzincan 197.840 Sivas 402.773
Erzurum 285.516 Tekirdag 167.547
Eskigehir 243.465 Trabzon 372.506
Gaziantep 215.716 Urfa 203.595
Giresun 430.384 Van 87.426
Isparta 187.125 Yozgat 306.883
istanbul 794.444 Zonguldak 268.909

Yapilan idari taksimat planlamalarina gore 39 vilayetten 46'ya ¢ikildiginda; Aydin, Bolu, Corum,
Giresun, Isparta, Kitahya, Manisa ve Maras vilayetlerinin taksimata dahil edildigi ve Denizli
vilayetinin lagvedildigi gorulmektedir. Bu sayiin 50’ye ¢ikmasi durumunda ise 46’li vilayet
sistemine ek olarak Cankiri, Denizli, Kirsehir ve Nigde vilayetlerinin eklendigi anlasiimaktadir.

6. Umumi Miifettisliklerin Yeniden Yapilandiriimasina Dair Degerlendirmeler

Umumi Mfettislik kavrami ilk kez Il. Abdilhamit doneminde Berlin Kongresi neticesinde olusan
dis baskilarin neticesinde Dogu Anadolu illeri olan Erzurum, Van, Sivas, Bitlis, Elazig ve Diyarbakir
illerini kapsayan illerde bir takim reformlar yapmak tzere olusturulan bir teftis heyeti ile glindeme
gelmistir. Umumi Miifettis olarak atanan Ahmet Sakir Pasa, s6z konusu illerde diizeni saglamak igin
genis yetkiler ile donatiimistir. Daha sonra Vilayet-i Selase olarak anilan Selanik, Kosova ve Manastir
vilayetlerini kapsayan bir Umumi Mifettislik kurularak basina Hiiseyin Hilmi Pasa getirilmis ancak
Il. Mesrutiyet doneminde lagvedilmistir (Bulut, 2015: 85). Cumhuriyet déoneminde Umumi
Mfettislik uygulamasi, 16 Temmuz 1927 yilinda Dogu Anadolu bolgesinde Diyarbakir, Elazig, Urfa,
Hakkari, Bitlis, Siirt, Van ve Mardin vilayetlerini kapsayacak sekilde yeniden kurulmustur (Resmft
Gazete, Say1:634, 16.07.1927).

Atatlirk, yurt gezisi sirasinda aldig1 notlarinda, aralarinda iktisadi, siyasi ve idari anlamda bir
bltlinlik olusturabilecek vilayetlerin glglendirilmesi amaciyla biraya getirilerek yeni Umumi
Mufettislik mintikalarinin olusturulmasinin gerekliligini dile getirmistir. Turkiye’nin iktisadi, siyasi
ve cografi yapisinin géz 6niine alindiginda mifettislik sayisinin 5 ila 7 arasinda degisebilecegini
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belirtmistir. Bu mifettisliklerin 6ncelikli gorevinin bolgede asayisi saglamak, vekaletlerin
merkezden tasraya dogru uyguladiklari politikalara destek olmak ve hiikiimetin icra gicd ile halkin
ihtiyaclar arasinda bir képri vazifesi Gstlenmek oldugunu ifade etmistir. Ayrica mufettigliklerin
kurulma gayelerinden uzak, basit ve giincel meselelerin ayrintisinda bogulmaktan uzak durmasi
gerektigini de notlarina eklemistir. Bu miifettisliklerin, Umumi Mufettis, miisavir, katip ve umumi
mifettise destek olarak vekaletlerin islerini takip edecek alt kademede goérev yapacak
mifettislerden olusmasi gerektigini ifade etmistir (Ttfekgi, 1998: 80-81).

Atatlirk’tn bu direktifleri dogrultusunda ¢alismalar yapan Dahiliye Vekaleti, yukarida zikrolunan
idari taksimat formlleri dahilinde yeni Umumi Mfettislikleri kapsayan g farkli plan hazirlamistir.
Buna gore (30.10.0.0/2.11.1):

Tablo 5: 39 Vilayetten Olusan idari Taksimata Gére Umumi Miifettislikler ve Kapsadig iller

Vilayetler
. Ankara .
Diyarbakir Artvin Adana Amasya Balikesir
. Beyazit . o Afyon Bursa
Elaziz . Gaziantep Eskisehir
. Erzincan . Antalya Canakkale
Mardin Kayseri Kastamonu o .
. Erzurum Denizli Edirne
Siirt Konya Samsun i :
Kars . lzmir Istanbul
Urfa Malatya Sivas . .
Trabzon . Mugla Kocaeli
Van Mersin Yozgat Tekirdag
Zonguldak &

Tablo 6: 46 Vilayetten Olusan idari Taksimata Gére Umumi Miifettislikler ve Kapsadigi iller

Vilayetler
Ankara
Diyarbakir Artvin Adana Amasya Afyon Balikesir
. Beyazit . Gorum Bursa
Elaziz . Gaziantep L Antalya
. Erzincan . Eskisehir Bolu
Mardin Kayseri Aydin
Erzurum Kastamonu Canakkale
Mus . Konya . Isparta .
" Giresun Kutahya s Edirne
Siirt Malatya Ilzmir .
Kars Samsun . Istanbul
Urfa Maras . Manisa .
Van Trabzon Mersin Sivas Musla Kocaeli
Yozgat & Tekirdag
Zonguldak

Tablo 7: 50 Vilayetten Olusan idari Taksimata Gére Umumi Miifettislikler ve Kapsadigi iller

Vilayetler
Ankara
. Amasya .
. Artvin Adana y Afyon Balikesir
Diyarbakir . Gorum
. Beyazit Gaziantep .. Antalya Bursa
Elaziz . . Eskigehir
. Erzincan Kayseri Aydin Bolu
Mardin Kastamonu -
Erzurum Konya j Denizli Canakkale
Mus . Kirsehir .
" Giresun Malatya .. Isparta Edirne
Siirt Kutahya e :
Kars Maras Izmir Istanbul
Urfa . Samsun . .
Trabzon Mersin . Manisa Kocaeli
Van Nigde Sivas Mugla Tekirdag
& Yozgat & &
Zonguldak

Vekalet, umumi mifettislik planini tasarladigi yeni idari taksimat planina uygun olarak yine (g
farkh sekilde hazirlamistir. Dahiliye Vekalet’inin hazirladigl bu planlama, tam olarak bu haliyle
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hayata gecirilmemis olsa da ileriki tarihlerde siyasi, askeri ve ozellikle asayis konularinda baglayicilik
teskil ederek yapilan planlamalarda s6z konusu taksimat dikkate alinmistir.

7. Sonug

Turkiye Cumhuriyeti’'nin kurulus yillari, cagdaslasmayi esas alan bir dizi inkilap ve reformun
neticesinde modern bir yapiya kavusturularak ¢agdas diinya devletleri standartlarina sahip bir tlke
olma yolunda 6nemli adimlarin atildig1 bir donem olmustur. Bu siirecte bir yandan toplumsal
doniisiimi amaclayan yasal dizenlemeler yapilirken, bir yandan da devlet idaresinin iyilestirilerek
akilci, pratik ve ¢agdas bir goriinim kazanmasina ¢aba harcanmistir. Her ne kadar yeni bir devlet
kurulmus ve yeni bir diizen benimsenmis olsa da Turkiye Cumhuriyeti’nin devlet idaresi, Osmanl
bakiyesi Uizerine insa edildiginden her iki donem arasinda benzer 6zelliklerin gériilmesi normal bir
durumdur. Bu yoniiyle tipki toplumsal donisiimlerde oldugu gibi kurumsal doniisiimlerde de bir
direncgle karsilasilmasi olduk¢a dogaldir. Zira uzun yillar stire gelen birikimler neticesinde olusmus
devlet diizenine bagli eski aliskanliklarin yanhs da olsa bir anda terk edilmesi kolay olmayan bir
durum olmakla birlikte, her dénem oldugu gibi bu dénemde de karsilasilan bir sorun olmustur. Bu
nedenle devlet idaresindeki degisimler, bir anda gerceklesmemis, zamanla olusan idari ve hukuki
bosluklarin doldurulmasi, karsilasilan sorunlara ¢6zim olarak yeni diizenlemelerin getirilmesi
neticesinde zamana yayilan bir siire¢ olmustur. Bu degisim slirecinde en 6nemli faktor, hi¢ kuskusuz
yoneticilerin sahip oldugu vizyon olmustur.

Atatlirk, gerek i¢ siyasette meydana gelen gelismeler, gerekse diinya genelinde yasanan
ekonomik buhran nedeniyle halkin sosyoekonomik durumunu yerinde goérerek sikayetlerini
dinlemek ve devlet mekanizmasinin tasradaki vaziyetini goézlemlemek igin bir yurt gezisi
dizenlemistir. Oldukga kapsamli olan bu gezi sirasinda Atatiirk, bir dizi notlar almis ve vatandaslarin
sorunlarina ve Ulke idaresine iliskin tespitlerde bulunarak lilkedeki mevcut durumun analizini
yapma firsati yakalamistir. Atatiirk’(in gezi sirasinda aldig1 notlar, genel bir rapor haline getirilip ilgili
birimlere havale edilmistir. S6z konusu birimlerden biri olan Dahiliye Vekaleti, kendilerine iletilen
notlari degerlendirerek gesitli basliklar altinda 9 béliimden olusan kapsamli bir rapor hazirlamistir.
Raporda ilk olarak Atatiirk’e gére mevcut idari taksimatin cografi yapi, iktisadi miinasebetler,
kentlerin gelisim potansiyelleri ve demografik yapilari géz ardi edilerek belirlendigini ve bu
durumun devlet idaresi agisindan bir verimsizlige ve israfa yol agmasi nedeniyle yeni bir idari
taksimata ihtiyag oldugunu konusuna deginilmistir. Vekalet ise Atatiirk’iin emriyle (g farkli secenek
halinde daha rasyonel bir idari taksimat plani hazirlamis ve Basbakanliga sunmustur. Hazirlanan bu
idari taksimat planlari, Tarkiye’nin o donemki demografik yapisi, il ve ilgelerin sahip oldugu ticari
potansiyeller, gelir diizeyleri ve kazalarin cevre iller ile olan miinasebetlerini ortaya koymasi
acisindan oldukga 6nemli arz etmektedir. Bununla birlikte devletin sahip oldugu kit gelirlerin
mevcut idari taksimatin olusturdugu giderler karsisinda yetersiz kaldigi anlasiimaktadir. Her ne
kadar vekalet tarafindan Ug farkli idari taksimat plani hazirlanmis olsa da s6z konusu planlarin
sonraki yillarda uygulanmadigi goriilmektedir. Zira 1935 yilinda yapilan diizenleme ile vilayet sayisi
63’ten 57’ye dusirilmis, oysaki vekaletin hazirladigi planlarda maksimum vilayet sayisi 50 olarak
disunilmastir. Vilayet sayisinin bu tarihten itibaren azalmak yerine gittikce arttigi gérilmektedir.
Bu durumun sebebi; nifus artisi ve ekonomik gelisim gibi faktérler nedeniyle zamanla kentlerin
blylmesi, bazi ilgelerin sahip oldugu potansiyeller nedeniyle bazi il merkezlerinden daha biyik
hale gelmesi nedeniyle vilayet statisiine g¢ikarilmasi olarak belirtilebilir. Netice itibariyle 1931
yilindaki mali kaynaklar, demografik yapi ve ekonomik sartlar géz 6niine alindiginda devletin
tasarruf tedbiri olarak bdyle bir adim atmasi, donemin sartlarina gére gayet makul gérilmektedir.

Raporda dikkat ¢eken bir diger detay ise umumi mifettislik sayisinin arttirilmasi olmustur.
Atatirk, vilayet sayisinin azaltiimasiyla elde edilecek tasarruf sayesinde yeni umumi mifettisliklerin
aclimasi yoninde direktif vermis ve vekalet ise buna cevaben hazirladiklari idari taksimat taslaginda
degisen vilayet sayilarina gére umumi miifettislik sayisinin 6’ya yiikseltilmesi teklifini sunmustur.
Mevcut idari yapilanmanin yani sira devlete ikinci bir mali ylik olarak gorilebilecek umumi
mifettisliklerin varligi, fonksiyonu, devlet idaresindeki gerekliligi sorgulanabilir olsa da dénemin
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yetkilileri tarafindan gerekli goriilmis olmakla birlikte baska bir ¢alisma konusudur. Ancak o
doénemde devletin asayis konusuna agirlik vermesi, ddonem dénem ortaya ¢ikan bolgesel isyanlar
ve devlet idaresinin merkezden tasraya dogru agirligini koruyabilmesi i¢cin umumi mufettigliklerin
varligi, onemli bir unsur olarak diistintilmis ve mufettisler genis yetkilerle donatilmistir. Atatirk,
bu sayinin arttirlmasinin gerekgesini tlkenin asayis, emniyet ve i¢ siyaset konularina iligskin
bakanliklarin programlarinin uygulanmasina nezaret edilmesi, mevcut kanunlarin tadiline ve ihtiyag
durumunda yeni kanunlarin gikarilmasini gerektirecek durumlarin yetkili makamlara rapor edilmesi
ve hikimetin halk Gzerindeki niifuzu ile halkin ihtiyaglari arasindaki iliskiyi diizenlemesi olarak
ifade etmistir. Buradan anlasilacagi tizere mifettislikler, hazirladiklari raporlar ile hilkiimetlere yol
gosteren, emniyet ve asayis konularina destek veren, yerel yonetimler ile merkez arasinda bir
kopri vazifesi goren takviye bir idari birim olarak diistinilmistir. Bu nedenlerle vekalet, Atatiirk’iin
istegi Gizerine boyle bir taslak hazirlayarak basbakanliga takdim etmistir.

Raporda dikkat ¢eken bir diger 6nemli unsur ise topraksiz kdyliye toprak dagitimi ve gécebe
nifusun yerlesik hayata gecirilmesine iliskin verilen bilgiler olmustur. Raporda Tirkiye'nin tarimi
desteklemek adina topraksiz koyliye toprak dagitimi yaptigi gérilmekte ve bunu yaparken de hem
topragi alinan toprak sahibini hem de toprak verilen kdyliyl korumaya ¢alistigi anlagiimaktadir.
Atatirk, gezi sirasinda kendisine gelen sikdyetleri dinleyerek vekaletten bu sorunlari ¢ézecek
diizenlemeler yapmasini istemis, vekalet ise Romanya, Bulgaristan ve Cekoslovakya gibi tlkelerde
uygulanan ornekleri gostererek cesitli ¢6ziim onerileri sunmustur. Raporda 6zellikle Tlrkiye'deki
topraksiz koyli sayisi, mevcut ciftlik sayilari ve bolgesel de olsa gogebe halka iliskin verdigi rakamlar
doénemin daha iyi anlasiimasi agisindan biliyliilk 6nem arz etmektedir. Buna gore Tirkiye'deki
topraksiz kdy sayisi 1123, topraksiz koylii sayisi ise kadin ve cocuklar da dahil olmak tzere 232. 127
kisi olarak belirtilmis, Adana, Antalya, Mersin ve Mugla’da 5.262 hane ve 51.592 vatandagin gocebe
oldugu, bunlarin iskana tabi tutulmalari halinde 724.000 Tirk Lirasina mal olacagi belirtilmistir. Bu
rakamlar o donemin demografik yapisinin anlasiimasina ve toplumun sosyoekonomik durumunun
tahlil edilmesine katki sunmaktadir.

Calisma neticesinde elde edilen bir diger sonug ise mevcut valilerin salahiyetlerinin yetersiz
olusu ve dénemin Tirkiye’sinde vali veya riiesa olabilecek diizeyde yeterli insan kaynaginin
olmadigidir. Zira Atatlrk’in vilayet sayisinin diistirilmesi konusundaki bir gerekgesi de vali olarak
atanabilecek diizeyde yeterli donanima sahip insan kaynaginin bulunmayisidir. Ayrica vali olma
sartlarinin esnetilerek sadece Dahiliye Vekaletinin bilinyesinde gorev yapan personelin kariyer
yaptigi bir alan olmaktan g¢ikarilmasini, Glke genelinde bu islere istidadi olan vatandaslara da sans
taniyacak dizeyde bir kanuni dizenleme yapilmasini istemistir. Bununla birlikte Atatlirk, yerel
yonetimlerin giglendirilmesi gerektigini ve valilerin ordu hari¢ tim konularda sehirlerde
vekaletlerin temsilcisi olarak yetkilendirilmesin yerinde olacagini ifade etmistir. Dahiliye Vekaleti
ise Atatlirk’in bu direktifleri karsisinda hazirliklarini tamamlamis ve bu konularda mevcut
kanunlarin degistirilmesi ve bazi yeni kanunlarin ¢ikarilmasina ihtiya¢ oldugunu belirtmistir. Bu
amagcla yeni kanun taslaklari hazirlanarak Basbakanliga iletilmistir. Boylelikle Dahiliye Vekaleti,
Atatirk’lin bizatihi kendi tecriibe ve izlenimleri neticesinde kaleme aldigi notlar geregi kendilerine
verilen talimatlar dogrultusunda kapsamli bir rapor hazirlamis ve devlet idaresine iliskin yapiimasi
gereken reformlari ilgili makamlara iletmislerdir.

Dahiliye Vekaleti’nin hazirlamig oldugu bu rapor, genel olarak gerek cumhuriyet tarihi gerekse
Turk idare tarihi agisindan ilgili donem hakkinda énemli bilgiler sunan bir kaynak niteligindedir. Bu
bakimdan bu tarz raporlarin devlet arsivlerinden gikarilarak literatiire kazandirilmasi, yeniyapilacak
cahsmalara katki sunmakla birlikte tarihsel siirecin anlasilmasi agisindan énem arz etmektedir.
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AN ATTEMPT OF REFORM IN THE TURKISH ADMINISTRATIVE
ORGANIZATION AND DIVISION WITH ATATURK'S DIRECTIVES:
1931 REPORT OF MINISTRY OF INTERIOR

Extended Abstract

Aim: This study discusses the report prepared by the Ministry of Interior as required by the notes
taken by Atatirk during his nationwide tour. The report prepared by the Ministry of Interior
involves quite significant data concerning many issues such as the reconsideration of the
administrative division of Turkey, authorities of governors, land reform in Turkey, statistical data
regarding the transition of the nomads into settled life, functioning of the local authorities and
public investigators. The purpose of this study is to contribute to the literature by revealing the
administrative structure and demographic characteristics of the period, administrative issues, and
alternative solutions on the basis of the information supplied by this report which was prepared
by the highest authorities of the period and presented to Prime Ministry.

Method(s): The context of this study is based on the examination of the reports prepared by the
Ministry of Interior after the notes taken and orders by Atatiirk during his nationwide tour in 1931.
The study was conducted by conveying directly and interpretation of the findings obtained through
rigorous collection and examination of relevant archival documents as a result of the reviews
carried out at the Presidency of the Republic of Turkey Directorate of State Archives. In the study,
Official Gazettes, as well as academic studies regarding the subject were utilized. Also, legal
regulations that came into effect within the historical process were also used as part of the study.

Findings: In the study, findings were obtained concerning the features of the policies pursued in
the early years of the Republic of Turkey and the functioning of the state mechanism. Furthermore,
it was aimed in the study to contribute to the literature by acquiring significant findings from
official resources regarding subjects such as the administrative division of Turkey, administration
of the state, demographic structure, and land regime in the early republic period.

Conclusion: The early years of the Republic of Turkey was a period when a modern structure was
established as a result of a series of revolutions and reforms based on modernization and
remarkable steps were taken for the purpose of becoming a country which has the standards of
modern world countries. During this process, on one hand, legal regulations intended for a social
transformation were being introduced while, on the other hand, effort was being made in order to
improve administration of the state and give it a rational, practical, and modern look. Atattirk
organized various nationwide tours with the purpose of observing national issues on site and
listening to the fellow citizens, one of which is the tour that comprises the years 1930-1931. Atatirk
took some notes and demanded reports concerning the issue from relevant units, one of which is
the Ministry of Interior.

The ministry examined the orders given to them and prepared a comprehensive report comprising
of nine sections under various titles. This report involved quite important information regarding
the state administration of the period in its content. When the reports are examined, it is possible
to notice that Atatlirk complains about the current administrative division of Turkey and that this
division was formed with an approach that prioritized military aims and ignored the geographical
structure, financial relations, developmental potentials of the cities and the demographic
structures. Thus, the ministry prepared a more rational division plan involving three different
options and presented it to the Prime Ministry. These administrative divisions reveal the
demographic structure, commercial potentials of the cities and towns, levels of income and the
relationship of the townships with surrounding cities in Turkey in that period. Hence, although a
division was created in terms of politics, it can be seen that commercial and cultural relations were
ignored while making this division. On the other hand, one of the conclusions drawn was that a
new division was necessary for a more rational distribution of the state’s scarce income in a way
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that would be sufficient for the current system. However, examination of later periods reveals that
this division could not be put into practice as it was meant to be in the way instructed by the
ministry.

Atatirk gave orders that new public investigator offices would be opened after the savings created
after decreasing the number of cities and the ministry proposed with the draft of a new
administrative division that the number of public investigators should be raised to six based on
changing number of cities. The existence, function, and necessity of the public investigators, who
could be considered as a second financial burden for the state as well as the current administrative
structure, is questionable. However, they were considered necessary by the authorities of the
period, and they are the subject of another field of study. Nevertheless, the existence of public
investigators was seen as an important factor in that period due to the importance attached to
security by the state, regional rebellions that broke out from time to time and the demand that
state administration would be able to maintain its authority throughout the rural areas. Therefore,
public investigators were given a wide range of authorisation. Atatirk stated that the reasons for
increasing this number were the supervision of the practice of ministry programs regarding the
public order, security and domestic politics of the country, reporting to competent authorities
about the situations which require the amendment of current laws and introduction of new laws
and regulation of the relationship between the government’s influence on the public and the needs
of the public. Another noteworthy element is the studies regarding distribution of land to the
villagers who do not own any land and transition of nomads to settled life. It is seen in the report
that Turkey distributed land to villagers without land in order to support agriculture and tried to
protect both the landowners who gave their lands and the villagers who received the lands in this
process.
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KURESEL CEVRE YONETIiSIMININ HUKUKi ARACI
OLARAK GOK TARAFLI CEVRE SOZLESMELERI

Arzu YILMAZ ASLANTURK?

0z

Her beseri medeniyette doganin insan karsisindaki digsalligi olarak tanimlanan gevre, doga-insan dengesi
bozulunca sorun haline gelmistir. ileri sanayi toplumlarinin tahribatiyla birlikte; déniisiim siirecine girmis olan
cevrenin korunmasi anlaminda politik degisim ihtiyaci artmistir. Bu baglamda, gevre politikasinin yeniden
yapilanma sirecinde ulus devletin degisen rolii yonetisim ekseninde sorgulanmaya baslanmistir. Modern
toplumun ve insanligin ekolojik bunalima girmesiyle yerel diizeyde ortaya ¢ikan gevre sorunlari, kiiresel bir
nitelik kazanmistir. Nitekim ¢evre hakkinin uluslararasi 6lgekte 6nem kazanmasiyla beraber ¢ok tarafl cevre
sozlesmeleri, kiiresel baglamda ¢evre hukukunun zeminini inga etmistir. Dogal kaynaklarin ve varlklarin, ulus-
devletlerce kiiresel boyutta nasil bolistlecegi ve paylasilacagl hukuki anlamda uluslarin gok yonli isbirligini
gerekli kilmigtir. Bu gercevede, gevre hakkinin uluslararasi boyutta 6neminin artmasiyla ortaya cikan hukuki
ve kurumsal yapiyl ¢ok tarafli cevre sozlesmeleri bakimindan ele almak c¢alismanin amacidir. Dolayisiyla
calismada, kiresel gevre etiginin karsilikli etkilesimi ¢agristirmasi bakimindan uluslararasi gevre politikalari
yonetisimin hukuki mekanizmasi ekseninde ele alinmaktadir.

Anahtar Kelimeler: Cevre Hakki, Cok Tarafli Cevre Sézlesmeleri, Siyasal Ekoloji, Yonetisim.
JEL Siniflandirmasi: G34, K32, Q01, R11

MULTILATERAL ENVIRONMENTAL AGREEMENTS AS A LEGAL
TOOL OF GLOBAL ENVIRONMENTAL GOVERNANCE

Abstract

The environment, which is defined as the externality of nature against human in every human civilization, has
become a problem when the nature-human balance is disturbed. With the destruction of advanced industrial
societies; The need for political change has increased in the sense of protecting the environment, which has
entered the transformation process. In this context, the changing role of the nation state in the process of
restructuring environmental policy has been questioned on the axis of governance. Environmental problems,
which emerged at the local level with the ecological crisis of modern society and humanity, have gained a
global character. As a matter of fact, with the increasing importance of environmental rights on an
international scale, multilateral environmental conventions have built the foundation of environmental law
in a global context. How the natural resources and assets will be divided and shared by nation-states on a
global scale has necessitated the multi-faceted cooperation of nations in the legal sense. In this framework,
the aim of the study is to deal with the legal and institutional structure that has emerged with the increasing
importance of the environmental right in terms of multilateral environmental agreements. Therefore, in the
study, in terms of evoking mutual interaction of global environmental ethics, international environmental
policies are discussed in the axis of the legal mechanism of governance.

Keywords: Right to Environment, Multilateral Environmental Agreements, Political Ecology, Governance.
JEL Classification: G34, K32, Q01, R11
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1. Giris

19.yy’da baslayan ve ikinci Diinya Savasi sonrasi hiz kazanan endistrilesme siireci retimi
arttirmakla birlikte, hammadde gereksinimini beraberinde getirmistir. Artan hammadde talebiyle
dogru orantili olarak gevreye birakilan atiklar, dogal gevreyi tahrip etmistir. Bu tahribat, Gretimin
artmasi ugruna sanayi ve endistrilesmenin kabul edilebilir sonuglari olarak algilanmaya
baslamistir. Dolayisiyla sanayi ve endustrilesme, insanoglunun hem diger canlilar hem de doga
tizerindeki olumsuz etkisini arttirmistir. Ozellikle cevre sorunlarinin 6lgeginde yasanan degisim, bir
tlkenin disinda diger Uilkeleri ya da herhangi bir devlet egemenliginde olmayan yerleri etkilemis ve
cevre sorunlarini uluslararasi hale getirmistir. 1980’lerin ortalarindan itibaren neo-liberalizmin
egemen ideoloji haline gelmesi, kiiresellesme olgusuna ivme kazandirmistir. Artan kiiresellesme ile
birlikte ekonomi, hukuk, siyasal ve ¢evre alaninda ortak politika gelistirme ihtiyaci dogmustur
(Duman, 2011: 688). Boylece cevre sorunlarinin ¢éziminde kitlesel bazl politikalarin 6ni
actmustir.

Ulkelerin kalkinma anlayislarindaki farklilik, gelismis Ulkelerin daha fazla kaynak ve enerji
talebiyle dogayi bilingsizce tiiketmeleri gelismekte olan ve geri kalmis tilkeler agisindan esitsizlikleri
ortaya gikarmigtir. Bunun sonucunda glinimuzde kiresel ¢evre yonetimi, kuzey-giiney ayriminin
derinlesmesiyle birlikte, kalkinmis bati demokrasileri ile az gelismis Ulkelerin ¢ikarlarini kiiresel
politikalarla bagdastirma cabasi icine girmistir. Devletler, Kiiresel Cevre Fonu (GEF), BM Cevre
Programi (UNEP) gibi uluslararasi ¢evre kuruluslari, ilgili diger uluslararasi kuruluslar, cevre
orgutleri ve hareketleri gibi ortak alanda ¢aba gosteren paydaslar kiresel cevre yonetiminde aktif
rol Ustlenmislerdir (Paker, 2012:157). Birgok devletin bir araya geldigi platformlar, cevresel
sorunlarin farkindahgini arttirarak yonetimde c¢ok aktorlGligl esas alan yonetisimi glindeme
getirmistir. Bu baglamda, stirdiirilebilir kalkinma anlayisinin gergeklestirilebilmesinin araci kiiresel
diizeyde yonetisim modeli olarak ortaya cikmistir. “Bir toplumsal politik sistemdeki ilgili bitlin
aktorlerin ortak cabalariyla elde edilen sonuglarin olusturdugu yapi ya da diizen” olarak ifade edilen
yonetisim (TODAIE, 1998:274), cevresel rejimlerde kiiresel ortaklik anlayisini esas alan diinya
sistemini kapsayici yapilarla karar alma sirecini isaret etmistir.

Cevre sorunlarinin uluslararasi boyutta tartisildigi Stockholm Konferansi'nda siklikla atfedilen
“insanigin gevre anlayisi” kalkinma hakkini sekillendiren insan haklari unsurunu gevre agisindan ele
alinmistir. Kiresel cevre yonetiminde (lkelerin siyasal rejimleri ve gelismislik dlzeylerine
bakilmaksizin global ¢evre sorunlari karsisinda ortak sorumluluklarin paylasilmasina vurgu yapilan
konferansta, c¢evre politikalarinin evrenselligine dikkat cekilmistir. Stockholm Bildirisi’nin
24.maddesi de g¢evrenin korunmasiyla ilgili hallerde uluslararasi isbirligine dayal butlincil politik
iradeyi belirtmektedir. Boylece gevre sorunlarinin kiiresel boyut kazanmasiyla ¢evresel tehdittin
onlenmesi igin uluslarin cok yonli isbirligini gerektirecek kurumsal ve hukuki mekanizmaya ihtiyag
artmistir.

Bir uUlkenin cevre rejiminde cok tarafli cevre sozlesmelere taraf olmasi kiresel cevre
giindeminde hukuki olcltler kazanirken, cesitli cevre sorunlarina kendi Ulkesinin gelismislik
perspektifinden bakmasini saglamistir. Bu siirecte genellikle Glkelerin ¢evre rejimleri, uzun vadeli
isbirligine yonelik cevre etigi sistemi gelistirmistir. Cevre etigi baglaminda temellenen calisma,
cevre politikalarinin hukuki zeminini Ggtincl kusak insan hakkina dayandirmaktadir. Ayrica, gevre
politikalarini gevresel yonetisimle irtibatlandirarak, ¢ok tarafli gevre sézlesmelerini irdelemektedir.
Kiresel seviyede hukuki bir mekanizma olan cok tarafli cevre sézlesmelerinin kiiresel gevre
etigindeki yerini tartismakta ve siyasal ekoloji perspektifiyle agiklamaktadir.

2. Cevre Politikalarinda Hukuki Zemin: Ugiincii Kusak insan Hakki

insan haklarinin tarihsel gelisim seyrine baktigimizda, 17. ve 18.yy’da dogdugu gériilmektedir.
Birinci kusak “klasik haklar” olarak adlandirilan bu zaman diliminde insan haklari hususunda
esitsizlik oldugu ve &zgirligin kisitlandigi dikkat cekmektedir. insan haklarinin somut olarak
uygulanmadigi bu donemde, yoksul kesimden ziyade burjuvazi sinifi tarafindan kullanilan haklarin
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kullanilmasinda devlet pasif konumdadir. Pozitif stati haklar olarak degerlendirilen 19. ve 20.
yy’'da meydana ¢ikan “ikinci kusak haklar” ise, toplumdaki sinifsal ayrimi gidermek amaciyla sosyal
ve ekonomik sorunlari ¢dzmede devlete aktif rol yiikleyerek, vatandaslara taninan haklardan
kosulsuz olarak yararlanmalari amaciyla miidahalede bulunup o6nlemler almasini gerekli
kilmaktadir (Kapani, 1993:51).

Birlesmis Milletler Egitim, Bilim ve Kiltiir Orgiiti (UNESCO) tarafindan diinyaya duyurulan
“O¢uncl kusak haklar” ise; temel haklar, sosyal ve ekonomik haklardan farkli olarak yeni
olusturulan haklar olarak ele alinmistir. Boylece gevre hakki, ligiinct kusak haklar arasinda kabul
edilmistir (Hamamci, 1983: 246). 20.yy’in ikinci yarisindan sonra, UNESCO'nun ¢abalariyla ortaya
¢ikan gevre hakki, baris hakki, gelisme hakki ve insanli§in ortak mirasindan yararlanma hakki
Ucuincl kusak haklar olarak kabul edilmektedir. Boylece tarihsel slireg igerisinde insanlarin ¢evreye
verdigi zararlarin salt ¢evre sorunlariyla iliskilendirilip, insan haklari ile iliskisinin gbz ardi edilmesi
cevre hakkinin en son ortaya ¢ikan haklar olarak degerlendirilmesine yol agmistir.

Bahro (1997:26) cevre sorununu tanimlarken “insan kaynakl olan ve insanoglunun daha ¢ok
tiketme glidisiyle, yasam alaninin sinirlarina ¢ikan” biling yapimizda olan bir seyleri disa itmis
oluyoruz yaklasimiyla ekolojik bunalimin insan kaynakli oldugunu ifade etmektedir. Daha somut bir
ifadeyle, sinirlari belirsiz bir kavram olan cevre, baglami ne olursa olsun her zaman merkeze gére
tanimlanmakta; genellikle merkeze insani almaktadir (Cangizbay, 1989:39). Ekonomik anlamda
serbest piyasa ekonomisinin biinyesinde olan hukukun Gstinligi ve miulkiyet hakkiyla sekillenen
insan hakkinin niteligi, birey-devlet eksenli olarak gelismistir. Her insanin sahip olmasi gereken
haklar olarak ifade edilen insan haklari, ahlaki yetkidir. Ahlaki haklar niteligindeki insan haklari,
devletin mesrulastirdigi “pozitif” ya da “kanuni haklar” dan igerik olarak farkhdir. insan haklari
akiminin temel hedeflerinden biri, kanunen bu haklari taninir haline getirmektir. Buna ilaveten
insan haklari nosyonu, ayni zamanda tim insanlik icin diger insanlarin haklarina miidahale
etmemeleri gerektigi biciminde bir mikellefiyet ve bagimlilik ilkesi yaratmaktadir (Ashford, 2015:
69-70)

Hukuki agidan ekolojik dengenin korunmasi ve gevre sorunlarinin ¢dziimiinde geleneksel insan
haklari araglari yetersiz kalmistir. Dolayisiyla ¢evre hakkinin evrensel dizeyde hukuki ifadesini
bulan ¢ok tarafli gevre s6zlesmeleri, kolektif yasam hakki temelinde yiikselen uluslararasi toplum
dizenini amaglamaktadir. Uluslararasi toplumun degerleri lzerinden yikselen kolektif haklar,
kiresel esitsizligi gidermek adina hukuk normlariyla glivence altina alinmaktadir (Giines, 2004:
124-125). Rich (1992:45)’e gore; kalkinma amacl yoksul llkelere yapilan yardimlar bugiin adeta
olagan bir uygulama haline gelmistir. Bu tir yardimlarin hukuksal yikimlalik olarak da
degerlendirilmesi s6z konusu olmaktadir. Yoksul tlkelere karsiliksiz ticari, iktisadi ve mali destek
ongoren pek ¢ok uluslararasi hukuk metni bu agidan 6nemli bir delildir.

insan haklarini hukuki acidan kusak siniflandirmasi olarak ele alan Vasak’a gére siniflandirma
yapilirken, insan haklari ile devlet arasindaki iliskinin ortaya konulmasi ve ne olmasi gerektigine yer
verilmekle birlikte tarihsel arka plan 6n plana cikartilmistir. Saglikh bir cevre icinde yasama,
hukuksal bir kurum haline getirildikge “koruma/korunma” kavramlarini yaratmistir. Béylece, tipki
diger korunmalarda (6rnegin bir temel hakkin korunmasinda) oldugu gibi, birey ve toplum
bakimindan bir «hak» statlslne ulastirihir (Gemalmaz, 1987:234). Diger lgiinci kusak haklarda
oldugu gibi; cevre hakkinin bir insan hakki oldugu ve cevre hakkiyla ilgili hukuk kurallarinin
olusumunun toplumsal taleplerle gergeklesmis oldugu toplum ve gevre arasindaki iliskiyi 6n plana
cikartmaktadir. Devletleri ¢cevre konusunda diizenleme yapmaya sevk eden toplumsal talepler,
Gguncl kusak insan haklarinin benimsedigi dayanisma felsefesi ile toplumlar arasinda isbirligini
gerekli kilmaktadir (Ertan, 1997: 36).

Gevre hukukunun temel alanini, kirlilik ve dogal kaynaklar konulari olusturmaktadir (Turgut,
2014:55). Cevre sorunsalini isleyen veriler gercevesinde gelisen ¢evre hukukunun diger hukuk
dallarindan farkinin temel nedenleri disiplinler arasi olmasi, evrensellik ve zamana uygunluk
gostermesidir. Dolayisiyla, cevre hukuku normlari, geleneksel hukuk kurallari yaklagiminin temel
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unsurlari olan egemenlik-milkiyet iliskileri yerine, genel menfaate dayali bitinsel koruma
etrafinda sekillenmistir (Kiss, 1989: 371-372). Bltlnsel koruma etrafinda sekillenen normlar, gcevre
hukukuna hakim olan ilkelerden 6nemli dlglide yararlanmistir.

Cevre hukukunun gelisim siirecinde tim insanhgi ilgilendiren gevre sorunlarini gdzmeye yonelik
uluslararasi ve ulusal gelismelerin birbirini beslemesi, birbirinden etkilenmesi bigiminde
gerceklesmistir. Dolayisiyla cevre korumanin temel esaslari olarak kabul edilen ilke ve araglar ¢cevre
hukukunun uluslararasi diizeyde gecerli olan ortak paydalarini olusturmustur (Turgut, 2014: 12-
13). Sadeleer (1996:255)'e gore, ilkelerin genel sektorlerarasi nitelik gostermesi, cevre
politikalarinin tiim alanlarina uygulanmasini miimkiin kilarak politik sektorsel diizeyde var olmasini
saglamis ve boylece homojenlik kazandirmistir. Bir bitlnlik iliskisi gosteren ve birbirini
tamamlayici nitelikte olan ilkeler, ulusal ve boélgesel olmak lzere birgok uluslararasi metinde yer
almistir. Cevre politikalarinin uluslararasi diizeyde gelismesinde en biyik etken, uluslarin
uyguladigi politikalarin hukuki olarak mesru/yasal olmasidir. Richard Carson’un 1962 vyilinda
kaleme aldigi Silent Spring adli eserinde gevre sorunlarinin yerel ve bolgesel olmadigi, kiiresel ve
¢Ozilmesi glic problemler kiimesi oldugunu belirtmistir. Ayrica bu eser, sanayilesmenin ve
kapitalizmin gevreye tahripkar olan etkisini uluslararasi politikanin glindemine tasimistir (Cetiner,
2012: 21).

Global ¢cevre sorunlarinin ele alindigi 1992 Rio Cevre Konferansi ise, cevre sorunlari karsisinda
her diizeyde ortak eylem programlarini ve tim dlkelerin katihmini esas almistir. Biyogesitlilik
sdzlesmesi, iklim Degisikligi s6zlesmesi, Rio Deklarasyonu, Giindem 21, Ormanlarin Korunmasi ve
Gelistirilmesine iliskin Prensipler Listesi konferansin odaklandigi konulardir (Sénmezoglu ve Bayir,
2012:252). Konferans sonrasinda vyayinlanan Rio Bildirgesinin 1. ilkesi ¢evre hakkiyla
iliskilendirilebilecek hiikiimlere yer vermektedir. Bu ilkeye gore; “stirdurilebilir kalkinmanin odak
noktasini olusturan insanlar, doga ile uyumlu, saglhkli ve tiretken yasam hakkina sahiptir”. insan ve
cevre hakkinin birbirinden bagimsiz olarak ele alinmasina izin vermeyen bir ¢erceve olusturmasi
sebebiyle Rio konferansi 6nem arz etmektedir.

Cevre hakki kavraminin bitlinleyici parametresi olarak, tglincti kusak haklar gercevesinde
degerlendirilen kalkinma hakki kavramina deginmekte fayda vardir. “Yeni Uluslararasi Ekonomik
Duzen” olarak 1970'lerde glindeme gelen bu program siyasal ve ahlaki bakimdan 6n plana ¢ikmis,
daha sonraki yillarda kullanilan kalkinma hakki kavraminin temelini olusturup, hukuk normuna
dondstirarek somutluk kazandirilmistir. Bireysel, toplumsal ve devlete ait haklar olarak
adlandirilan kalkinma haklari adeta bu haklarin sentezi durumundadir. Yeni diinya dizeni,
piyasalarin liberallestirilmesi ile sermayenin milli sinirlamalardan kurtulmasi ve etkin sermayenin
dinyanin herhangi bir yerinde en karli alanlarin devlet elinden cekilerek agilmasi (zerine
yukselmistir (Giler,1996: 49). 1972 yilinda Roma Kullib( tarafindan dogal kaynaklarin sinirli ve
yenilenemez olduguna vurgu yapilan Blyldmenin Sinirlari (Limits of Gowth) adh kitapta dogal
kaynaklar ve nifus arasindaki negatif iliski ele alinmistir (Teksoz, 2014:75-76).

Cevre hakkinin da salt ekonomik biyiime ile 6zdeslestiriimemesi, uluslararasi toplum arasinda
bir kopri kurarak dayanisma ve isbirligini tesis etmesi kalkinma hakkinin asil hedefini destekleyici
niteliktedir. Halklarin kendi dogal kaynaklari tizerinde egemenlik hakki, halklarin kendi kaderlerini
tayin hakki, yeni uluslararasi ekonomik diizen cergevesinde formule edinilen haklar, kolektif haklar
olarak kalkinma hakki biinyesinde siniflandirilmaktadir. Cevre politikalarinin hukuki zemini
olusturan Ulglncu kusaklara iliskin gorislere yer verdikten sonra, kolektif haklarin kurumsal
yapisinin gergevesinin yonetisim ekseninde ¢izilmesine gerek duyulmaktadir.

3. Kiiresel Cevre Politikalarinda Yeni Bir S6ylem: Cevresel Yonetisim

Geleneksel “dogal kaynak koruma (conservation)” kavrami, uluslararasi gevre politikalarini
aciklayacak evrensel ve biitlinlestirici glice sahip degildir. Uluslararasi ¢cevre sorunsalinin birbirine
baghlk gostermesinden dolayi, ulus devletlerin bu sorunlari ayri sekilde ele almalarindan ¢ok
kiiresel ortaklik icinde davranmalari ve de sorunlara bitincil perspektiften bakmalari
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gerekmektedir (Tuna, 2003:257). Kiresel bagimhligin hem ekonomik hem de ¢evresel anlamda
artmasi, ¢evre politikalarinda koordinasyon ve uyumun dnemini arttirmistir. Devletin s6zlesmeye
dayanan yukimlaliklerini ifa etmesi veya ifa etme diizeyi olarak ifade edilen uyum, uluslararasi
gevre talebinin kurumsal zeminini olusturan gevresel diplomasiyi glindeme getirmektedir. Diger bir
deyisle, kiiresel veya bélgesel nitelikteki cevre sorunlarinin ¢6zimd igin gevresel diplomasi isbirligi
mekanizmasini olusturmaktadir. Cevresel diplomasi, uluslararasi politikanin bir konusu olarak
cevreyi tesis etmek i¢in sadece bilimsel uzmanhgi 6n plana ¢ikmis diplomatlari degil, ayni zamanda
isveg girisiminin basarisinda diplomatik alana katilimlari hayati dneme sahip ¢ikmis aktérleri de
kapsamaktadir (Paglia, 2021:7).

Cevre sorunlarinin uluslararasi bir boyut kazanmasi ile bu sorunlar hukuk ilkelerine uygun
olarak ¢6zme ¢abalari uluslararasi cevre rejimlerinde ¢ok aktorlilik ihtiyacini ortaya gikartmistir.
Cevre rejimlerinin istikrarli olmasinda devletler, hiikiimetler arasi ve hiikiimet disi kuruluslar temel
bir unsur olarak ortaya cikmistir. Boylece cevre vizyonu, ¢ok aktorliilik zemini sayesinde katilimci,
seffaf ve bilimsel olarak diplomatik zeminde iceriklendirilmistir. Bu baglamda, ¢evrenin yapisal
sorunlarinin ¢éziimiine, yasanabilir, saglikh ve dengeli bir cevre hakkina yonelik; strateji, ilke ve
eylemleri ortaya koyan kiresel 6lgcekte referans cergeve niteligi tasiyan konferanslar islevsel
enstrimanlar olarak 6nem kazanmistir. Bilimin ve bilim adamlarinin katkilarina ve katilimcilara
blylik olcide bagh kalan Stockholm konferansi, bilimsel ve c¢evresel diplomasinin entegre
yaklasimina 6rnek teskil etmistir (Paglia, 2021:2).

1972 yilinda Birlesmis Milletler tarafindan diizenlenen Stockholm Cevre Konferansi, cevre
sorunlarini uluslararasi toplumun glindemine tasimistir. Deklarasyonda yer verilen konular
sunlardir: (1) insan kendi gelisimini saglayan cevreyi hem iyilestirebilir, hem de yok edebilir; (2)
¢evrenin durumu hem daha iyi bir yasami hem de ekonomik gelismeyi etkiler. Dolayisiyla ¢evrenin
korunmasi biitlin insanlarin ve hikiimetlerin gérevidir; (3) insanlar daha iyi bir ekonomik hayat ve
ekonomik yarar icin cevreyi tahrip etmektedirler; (4) Gelismis tGlkelerdeki faaliyetler, cevre sorunlar
acisindan azgelismis Ulkeleri de etkilemektedir;(5) ¢evrenin korunmasi igin, sorumlulugun tim
vatandaslar, topluluklar ve aktorler arasinda esit bir bicim de paylastiriimasi gerekmektedir
(Gérmez, 2003:81).

Cevre sorunlarina uluslararasi duzlemde ivme kazandiran Birlesmis Milletler Cevre
Konferansi'nda kabul edilen 97 sayili kararda gevrenin ydnetim ve denetiminde kamunun
katihminin 6nemi vurgulanmasiyla beraber, bireylerinde aktif olarak kararlara katiliminin
desteklenmesi gerekmektedir. BM Genel Kurulu'nun 1972 Stockholm Cevre Konferansi’na
yikledigi yapici rolde, eko-gelisme vurgusu 6n plana ¢ikmistir. Buna gore, ekonomik gelismenin
ekolojinin dengesini bozmadan ve ¢evreye zarar vermeden gergeklestiriimesi hedeflenmistir. Bu
noktada gelismis llkeler ile azgelismis llkeler ¢cevre sorunlari karsisinda farkh goriislere sahip
olmustur. Nitekim, gelismis Ulkeler az gelismis veya gelismekte olan (lkelerin zaruri tedbirleri
almadan ekonomik anlamda gelismeye ¢alistiklarini ileri stirmistiir. Azgelismis (lkeler ise cevre
sorunlarindan gelismis tlkeleri sorumlu tutmuslar ve ¢é6zimin de yine onlarin sorumlulugunda
oldugunu belirtmislerdir. Bu tartismalara ragmen Stockholm Konferansi, gelismis ve azgelismis
llkelerin bir araya geldikleri ortak bir platform olmasi agisindan énemli bir adimdir (Sénmezoglu ve
Bayir, 2012: 252).

Merkezi yonetim kurumlarinin yaninda yerel yonetimler, sivil toplum kuruluglari ve gesitli
kesimlerden temsilcilerin de katilimiile “cok sesli” ve “katilimc1” bir anlayisin gelismesi saglanmustir.
Cevre sivil toplum o6rgitlerinin uluslararasi alanda aktérlesme siirecinde simgesel bir yeri olan
Stockholm konferansi hem devletlerin hem de gevre orgitlerinin sivil toplum katilimina bakisini
dnemli dlciide degistirerek sonrasi icin bir gelenek olusturmustur (Ozmehmet, 2008:8). Cevreyi
esas alan sivil toplum &rgutlerinin kiresel alanda gorinirlik kazanmasi yeni olmasina ragmen,
kiiresel bazda gevre politikalarinin sekillenmesine 6nemli 6lglide katki saglamistir. Cevre sorunlari
hakkinda glindem olusturarak toplumu ve devlet davranislarini etkileyen gevre sivil toplum
orgitleri adeta bir “yerytizi yurttashgl ” meydana getirmislerdir (Shiva, 2010:22). Bu 6rgitlerin
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sosyal cografya icerisinde yer edinmesi, uluslararasi alanda bir glic kaymasinin isareti olarak da
gorulmektedir.

Tablo 1’de goriilecegi lzere, Stockholm Bildirgesi'nde ¢evre sorunlarinin yonetilmesi ile ilgili
cesitli konulara yer verilmistir. Strdurulebilir kalkinma, gelecek kusaklarin ihtiyaci ve devletlerin
kiiresel kirlilikteki sorumlulugu konferansta ele alinan konularin basinda gelmektedir. isbirligine
sadece yerel dizeyde olmayip bolgesel, ulusal ve evrensel diizeyde de ihtiya¢ duyulmaktadir.
Merkezi birimler, yerel birimler ve STK’lar bu ilke etrafinda bir araya gelip sorumluluk
paylasacaklardir. Kiresel anlamda ortak sorumluluk gergevesinde paydaslari bir araya getirmek
yeni organlarla esglidim esaslarinin olusturulmasini, bilgi-belge paylasimini ve c¢evre
sozlesmelerinin protokollerin hazirlanmasina olanak taniyacak hukuki diizenlemelerin yapilmasini
gerekli kilmaktadir (Turgut, 2014: 113). Siiphesiz, sivil toplum orgitlerinin blrokratik bir isleyise
sahip olmamasi uluslararasi diizlemde demokratik bir sekilde ¢evreci hareketler olarak glindeme
gelmistir. 1970’li yillarda F. Almanya’da Yesiller Partisi cevreci hareketlere 6rnek teskil etmektedir.
Tirkiye'de ise, cevresel politik kararlara karsi kolektif hareketler 1980’li yillarda metropollerde
gorulmistir (Erim, 1992:270).

Tablo 1: Stockholm Bildirgesi ilkeleri

Aciklama Stockholm Bildirgesi ilkeleri
Ozgiirliik, esitlik ve yeterli yasam kosullarini saglayan bir .
. llke 1
cevrede yasamanin temel hak oldugu
Dlnyayi olusturan ekosistemin dogal kaynak olarak kabul ilke 27

edilip, gelecek nesiller igin korunmasi gerektigi...
Cevrenin korunmasina yonelik uygulama ilkeleri ilke 8-25
Gelismislik ve azgelismislik farkini, cevresel, ekonomik ve sosyal

olarak azaltmak llke 8-9
Gelismekte olan dlkelere finansal ve teknolojik yardim ike 9 ve 12
yapilmasi

Kalkinmanin gevreye entegre edilmesi ilke 13 ve 15
Cevre korunmasinda insan haklarinin dahil edilmesi ilke 16
Uluslararasi ¢evre hukukunun gelistiriimesine yonelik. ilke 21 ve 26

Kaynak: (Ozer, 2009 :37)

Sardurulebilirlik ve kentsel kalkinma iliskisinin glindeme geldigi diger bir zirve, Johanesburg
Zirvesi'dir. Glney Afrika'nin Johannesburg kentinde 2002’de diizenlenen Diinya Sirdirilebilir
Kalkinma Zirvesi (WSSD) suirdirulebilir kalkinmaya yonelik ¢cok tarafli bir taahhtdi gergeklestirmeyi
ve gelismeleri degerlendirmeyi amaglamistir (Gedik, 2020:201). S6z konusu Zirve’nin kiresel
cevresel yonetisimi gergeklestirmesi bakimindan en énemli gerekgesi 6zel sektori tanimlayarak,
ozel sektor gruplarinin gelismekte olan ulkelerin gevre koruma politikalarini “ortaklik” mekanizmasi
araciligiyla destekleyerek aktif rol Gstlenmesi olmustur (Mengi ve Algan, 2003: 68).

Bitlncul cevre rejimleri olusturulmasinda ve yiritilmesinde uluslararasi aktorlerden olan
Birlesmis Milletler, cevre sorunlarini uluslararasi diizeyde ele alan ve ¢éziimler Gireten uluslararasi
orgutlerin baginda gelmektedir. Bu baglamda, Birlesmis Milletler’in bazi kuruluglari, Dinya Bankasi,
Uluslararasi Para Fonu ve Diinya Ticaret Orgiitii (DTO)'niin yani sira Ekonomik Gelisme ve isbirligi
Teskilati ve Avrupa Birligi gibi kurumlarin sdylemleri kiresel isbirligi ve genel bir cevre perspektifi
sunmasi agisindan onem arz etmektedir (S6nmezoglu ve Bayir, 2012:250). Nitekim kiresel cevre
sorunlarinin finansmaninda bu kurumlardan faydanilmaktadir.

Kiresel dizlemde ortak hareket etmeyi kolaylastiran normlardan biri olarak degerlendirilen
cevrenin korunmasini demokratik bir sekilde gergeklestirmek igin, dncelikle sorgulanmasi gereken
kavram cevresel yonetisimdir. Cevresel yonetisim, cevre ile ilgili literatiirde siklkla kullanilan
kavramlardan biri olmasina karsin, kavramin igerigi hususunda tam bir oydasmanin olmadigi
gozikmektedir. Cevresel yonetisim kavramini demokratik bir sekilde ¢evrenin korunmasi seklinde
kullananlar oldugu gibi, kavramin anlami konusunda farkli goériislerde mevcuttur.
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Cevresel yonetisim, cevre sorunlarinin nasil politik hale geldigi, politikalarin nasil formiile
edildigi ve programlarin nasil uygulandigini ifade etmektedir (Schreurs, 1998: 1). Kavramin gikis
noktasi, kuruluglarin sekillendirdigi ekonomik ve politik iliskiler ile bu iligkilerin cevresel
uyusmazlklari nasil giderdikleridir. Lemos ve Agrawal (2006: 298) ise, gevresel yonetisim g¢evre
sorunlarini gidermek igin genis bir politik zemin ingasini hedefleyen ve bir dizi diizenleyici siireg,
mekanizma ve organizasyondan olusan yonetim cabasidir; diyerek tanimin etkinligiyle ilgili farkli
bir bakis acisini ortaya koymaktadir. Cevresel yonetisim kavrami, liberal cevrecilik 6lgltlerine
dayanmakla birlikte, yonetisim ve sirdirilebilir bir gelisime de atfedilerek gelistirilmistir.
Ekonominin gevreye zarar vermeden kalkinmasinin saglanmasinin ve firmalarin, tiketicilerin,
cevreyle ilgili ulus 6tesi kurumlarin ¢6ziim arayislarina dahil edilmesinin strdiirtlebilir kalkinmanin
yararina olacagi dislincesi bu yaklagimin 6zudr.

Sarikaya ve Kara (2007), stirdtrilebilir kalkinma hedeflerini ekonomik basari, cevresel adalet ve
sosyal esitlik olarak belirlemistir. Ekonomik bakimdan, kapitalist ekonomi icerisinde, endistriyel
hammadde talebi icin dogal kaynaklara zarar vermeden gevre ile uyumlu ekonomi politikalari
uygulayan, kamu ve i¢ borcunu yonetilebilir dizeylerde saglayan ve sireklilik ekseninde mal ve
hizmetler Uretmede kalkinma igin ekonominin vyeterli olmasidir. Cevresel bakimdan,
yenilenemeyen kaynaklarin yerini yenilenebilir kaynaklarin almasi yoniinde yapilan ¢alismalara hiz
verilmesi, glvenli bir gelecek icin biyocesitliligin, atmosferik dengenin ve ekosistem unsurlarin
korunmasidir. Sosyal Bakimdan, katilmci mekanizmalarla birlikte, saydamlik ve hesap
verilebilirligin uygulanmasiyla asgari yasam standardinin saglanmasidir. Stirdirilebilir kalkinma
hedeflerinin ekonomik, sosyal ve cevresel bakimdan ele alinmasinin yeterli olmayisi, hukuki
boyutta da desteklenmesini gerekli kilmaktadir. Cunkl ¢evre sorunlarinin yaydigi negatif
digsalliklarin kiiresel nitelikte olmasi, devletlerin 6zerk gabalarinin bu konuda yeterli olmayisi
devletlerarasi hukuki isbirligi saglayacak cok tarafli cevre sdzlesmeleri, sirdirtlebilir kalkinmanin
hukuki anlamda hedefi sayilabilir.

Etkin bir cevresel yonetisim ve strdirulebilir gelisme hedeflerini gerceklestirmek icin kullanilan
“ortak ancak farkhlagsmis sorumluluk” ilkesi, az gelismis, gelismekte olan veya gelismis tlkelerin
cevreyle ilgili eylem alanlarini ilgilendirmektedir. Bu ilkeden s6z edildiginde, gelismekte olan
llkelerin ¢ok tarafli cevre sozlesmelerine katilmak isteniyorsa, uluslararasi ¢evre hukukunun
gelistiriimesi ve uygulanmasi evresinde bu Ullkelere dncelik verilmesi gerekmektedir. Dolayisiyla;
tlkelerin cevre sorunlarinin ¢oziilmesi ve gelistiriimesinde arag olan bu ilkeye gore, her (lkenin
farkh kapasiteye sahip oldugu g6z 6niine alinarak; sorumluluklarin da farkhilasmasi anlatiimaktadir.
Bu anlayis, az gelismis veya gelismekte olan dlkeler icin muayyen teknik ve mali yardimdan
faydalandirilarak, kiiresel c¢evre rejimlerine daha kolay adapte olabilecegi dislincesine
dayanmaktadir (Sands, 1999:129).

3.1. Ekoloji Politiginin Hukuki Yansimasi: Cok Tarafli Cevre S6zlesmeleri

Dogadaki dengeyi simgeleyen bir icerige sahip olan Ekololoji terimi, ilk kez Ernst Haeckel
tarafindan 1783 yilinda kullaniimistir. insanin da iginde bulundugu doganin yapisini ve isleyisini ele
alan ekolojinin iki 6nemli ilkesi bulunmaktadir. Bunlardan ilki, himanist olmayan insan
etkinliklerinin dogaya olan tesirini hesaba katmayan gorislere paralel olarak dogmustur. Digeri ise,
insan Ustlnligunin kabul edilmemesi, yani insanin kendi tiiriini beklenildigi gibi reddedemeyecegi
hakikati tGzerine kurulmustur (Hayward,1998: 13). Canl (flora ve fauna -bitkiler ve hayvanlar) ve
cansiz (su, hava, toprak) organizmalarin diinya ekosistemi icerisinde birbirine bagli olduklari ekoloji
bilimi tarafindan ortaya konmustur. Dolayisiyla, ortaya c¢ikan ve cikacak cevre sorunlarinin
¢6ziminde bolgesel ve kiiresel cabalarin etkili olmasi gerekmektedir (Turgut, 2014:12).

Ekolojiyi bicimlendiren bolgesel ve kiiresel ¢gabalar, amaci ¢evrenin korunmasi ve gelistirilmesi
olan kamu yararina icerik kazandirmak amaciyla politik ekolojiyi insa etmistir. “Ekolojik sorunlar
hakkinda fikir beyan eden, ekonomik hedefler izerindeki politik kararlari sorgulayan, dogal kaynak
kullaniminda ekolojik prensipler ortaya koyan, kimi ideolojilerde demokratik hareketlerle,
kimilerinde ise militarist eylemlerle hayat sahasini genisletmeye ¢alisan, iktidari aldigi kararlarda
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etkileyerek apolitik zemine yakinlastirma amaci gliden, yapisi geregi siirekli glincellenen ve politik
kararlarla sekillenen bir disiplin” olarak ifade edilen politik ekoloji (Cakir vd., 2020: 245) cevre
sorunlarinin yonetilmesi ve 6nlenmesinde kiresel etik ilkesini benimsemistir.

Etkili bir cevre politikasi, gevre sorunlarini ortadan kaldirmanin marjinal maliyetlerinin marjinal
zararlarin denk oldugu noktaya yaklasan bir politikadir (Field ve Field;2002:183). Cevre
politikalarinda yonetisim yaklasimina kurumsallik ve kiiresel ¢evre etigine islevsellik kazandirmak
icin cok tarafli cevre sdzlesmelerine basvurulmaktadir. Cok tarafli cevre sézlesmeleri, cevresel
kaynaklari korumak, ulus asiri kirlenmeleri dnlemek ya da ortak ¢cevre degerlerini korumak amaciyla
basvurulan hukuki araglardir. Ulkelerin cevre uyusmazliklarini gidermek igin miracaat ettigi
yontemlerden birisi olan ¢ok tarafli ¢evre s6zlesmeleri, uluslararasi cevre hukukunun gelisiminde
mihim belgelerden birisidir (Ertan, 2004: 378).

En yalin haliyle ¢ok tarafli cevre s6zlesmeleri, cevreye iliskin herhangi bir hususta ikiden fazla
Ulkenin taraf oldugu ve hukuki taahhitl saglayan belgelerdir. S6zlesmeyi imzalamak taraf olma
acisindan yeterli degildir. S6zlesme yuktumlaliklerine baglilik, Glkelerin ulusal yasama organlarinda
onaylamasiyla gerceklesmekte ve taraf olunmaktadir (Kante vd.,2007:13). Mitchell (2003:432)’e
gore, ¢cok tarafli cevre sozlesmeleri “Oncelikle gevreyi korumayi, dogal kaynaklar {izerinde insan
etkisini yonetmeyi ve zararlarini engellemeyi amaclayan, yasal agidan baglayici ve hiikiimetler arasi
nitelikteki belgelerdir”. Kiiresel ¢cevre glindeminde belirleyici aktor olan UNEP ise, ¢cok tarafli cevre
sozlesmelerini “kiiresel toplumun gevre alaninda bugiine kadar elde ettigi en bliylik kazanimlardan
birisi” olarak nitelendirmektedir (Nowlan ve Rolfe, 2003:11).

Cevre s6zlesmelerinin ¢ok tarafli olarak ifade edilmesinin nedeni, Birlesmis Milletler (BM) ya da
bolgesel diizeyde onaylanan birkag devletten ziyade ¢ok sayida devletin ortak kararini metinlerde
aciklamis olmasidir. Bunlar ya baglayici sdzlesmeler (hard law), antlasma, protokol, sart ya da
baglayici olmayan (soft law) bildirgeler, éneriler, eylem plani seklindedir (Turgut, 2014: 14). Cok
tarafli cevre soézlesmelerinin dogasi geregi esneklik 6zelligine sahip olmasi, uluslararasi cevre
sorunlarinin ¢ézimiinde etkin olmustur. Nitekim her (lkenin ¢evre sorunlarina farkli tepkiler
vermesi, sozlesmelerin dinamik yapisini sekillendirmistir.

Dogal kaynaklari bilingsizce tiiketilen bir diinyada stirekli artan gevresel tahribe kiiresel 1sinma,
¢Ollesme, biyolojik gesitliligin azalmasi, ormansizlagsma, asit yagmurlari, ozon tabakasinin aginmasi
konu olmaktadir. Cok tarafli gevre s6zlesmeleri, cevresel sorunlar karsisinda isbirligi icerisinde
hareket etmeye yonlendiren ve ulusal ¢evre politikalarina rehber olusturan belgelerdir. Dolayisiyla,
azgelismis Ulkelerle de isbirligine gitmek icin, ekonomik art niyetin olmamasi gerekmektedir.
Nitekim Rio Bildirgesi'nin 12.maddesinde ki [devletler, destekleyici ve acik bir uluslararasi
ekonomik sistemi gelistirmek icin isbirligine gitmelidir] ifadesi de azgelismis Ulkeleri ekonomik
platformda destekler niteliktedir.

Doganin bitinlugi ilkesine gore; cevreye yapilan her seyin baska yer ve zamanlarda olumsuz
etkileri olacaktir. Bu etkilerin timini 6nceden gormek pratik olarak imkansizdir. Buna ilaveten;
ekolojik krize sebep olan sorunlarin tek tek ele alinmasi ve ¢ok boyutlu olmasi da ¢evre sorununun
¢6zUmunU geciktirmektedir. Dolayisiyla belirli bir ekolojik sorun icin ¢ok tarafli cevre s6zlesmeleri
hazirlanirken, s6zlesmenin degisen sartlara da duyarl olmasi gerekmektedir. S6zlesmedeki katilk,
gevre sorununun ana Ozelliginde hizli degisiklikler meydana geldigi veya daha genis diizenleme
ihtiyaci tanimlanmadiginda basarisizliga yol agmaktadir. Etkinlik, oncelikli hedeflere ulagsma
cabalarini  baltalamadan degisikliklere uyum saglayacak mekanizmalar gerektirmektedir.
(Kalfagianni ve Young, 2022:258)

Cevre sorunlarini hukuki bir kategori olarak ele alan ¢ok tarafli cevre s6zlesmeleri, tehdit altinda
ya da hassas durumda bulunan yerlerin korunmasi igin olusturulan kiiresel olgekte sdzlesmelerdir.
Bu sozlesmelerin amaci, sinir asan kirlenmeler sebebi ile kirlenmeyi denetim altina almak; deniz,
hava, toprak gibi degerleri korumaktir (Kilig, 2001:136). Ekolojik siire¢ agisindan dogayi
degerlendirebilmek icin birtakim ilkelerden yararlaniimaktadir. Ekolojik yaklasimda, bu ilkeler
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cogunlukla dogru olarak kabul edilir ve pek tartisiimaz. Doga felsefesi agisindan ekolojik bagimlhihgi
olusturan bu ilkeleri, ¢ok tarafli c¢evre sozlesmelerinin ilgili maddelerinden yararlanarak
aciklayabiliriz.

Tablo 2’den anlasilacag lizere ekolojik bagimhhgi, biitincil hukuki bir cerceve de ele alan ¢ok
tarafli gevre sozlesmeleri, doga felsefesine hakim olan ilkelerle yakin iliski igerisindedir. Siiphesiz,
doganin sinirhhgi, butlinltgl, geri tepmesi, 6zdenetimi, cesitliligi, bedelsiz yarar olmaz ilkesi, en
uzun ¢6zimi doga bulmustur ilkesi, doga ile birlikte gitme ilkesi gibi ilkeler, cevre sorunlarina
¢6zUm bulabilmek icin yapilan cevre sozlesmelerine felsefeci bir bakis agisi sunmaktadir. Nitekim
cevre sozlesmelerinin kapsami, icerdigi sorun agisindan farkh unsurlar icermekte ve ¢6ziim bulma
noktasinda dinamik 6zelliginden yararlanmayi gerekli kilmaktadir. Ayrica builkelerle iliskilendirilen
sozlesme maddeleri de felsefeci bakis agisini dair ¢dziimlemeleri somutlastirmaktadir. Doga
ilkelerinin felsefeci bir vizyona sahip olmasi, bunlarin uygulama esaslarini belirleyen yasal
dizenlemelerin gevresel sorunlar karsisinda farkliligina isaret etmektedir.

Diger haklarinda fonksiyonellik kazanmasinda goérildigi lizere, cevre hakkinda da korunma
talebinin 6znesi bireydir. Bireye birtakim o6devler yikleyen cevre hakki, korunma sorunsali
baglaminda dizenledigi haklar kadar; yukimli tuttugu odevler biitiinselligi baglaminda da ele
alinmasi gereklidir (Gemalmaz, 1987: 236). Butunsellik yaklasimi geregi cevresel sorunlarin
¢6ziminde, devletlerin de etkin rol Gstlenmelerini gerektiren bir durum s6z konusudur. 20.yy’da
kapitalizmin doga karsisindaki yikici etkisi dogal kaynaklarin bilingsizce tiketilip kaynaklarin hizla
tikenmesine neden olmustur. Bu durum, batlnsellik yaklasimini segcenek olmaktan cikip,
zorunluluk haline getirmistir. Geray (1998:5)’a gore, bitinlik ilkesi dogayla ilgili olan tim olaylarin
devletlerin sinirlari ile sinirlandirmayacak durum arz ettigini; cevreyle ilgili politikalar ve
dizenlemeler yapildiginda, tiim ekolojik sistemin goz ardi edilmeden incelenmesi ve ona gore
eylemde bulunulmasi geregini anlatan bir ilkedir. Bu baglamda cok tarafli ¢cevre sozlesmeleri
hazirlanirken olusturulan protokollerin, ekosistemin bir bitiin olarak degerlendirilmesi ihtiyacini
gbz 6nunde bulundurmasi gerekmektedir.

Tablo 2: Gok Tarafli Cevre S6zlesmeleri ve Doganin ilkeleri Arasindaki iliski

Cok Tarafli Cevre

Dog ilkeleri Acikl
sozlesmeleri oganin llkeleri ¢iklama
Butlinlik ilkesi Sera gazini azaltma ya da sonuglandirma.
Kyoto Protokolii Bedelsiz Yarar . Emlsyon tica‘re.ti i.l.e lgil dogrulama., bildirme ve
P yukimliluge dair ilgili esaslari, usulleri, kurallari ve
Olmaz Ilkesi - .
tizikleri tanimlama
Biyogesitlilik Sinirhilik ilkesi
Stli‘;(l)gsrile;il C:er:il:cllillik ilkzssli Tehdit altindaki tlrlerin ve populasyonlann korunmasi igin
" . I Ticaretten etkilenen veya etkilenebilen ve nesli tikenme
CITES S6zlesmesi Sinirhhk ilkesi I I. . Vey I nen v ..I "u R
tehlikesiyle kargi karsiya bulunan batiin tirleri
- Doganin Geri Kontrol altindaki maddelerin kullaniminin ozon tabakasinin
Montreal Protokolii T . - - . . .
Tepme llkesi incelmesini en aza indirgeyecek bicimde segilmesi...

Zararh atiklarin ulusasiri taginmasi ve bertaraf edilmesi
sirasinda gevreye ve insan sagligina verecegi zarari
onlemek

Sulak alanlarin yerel, ulusal ve uluslararasi isbirligi ile akilci
kullanimi ve korunmasi

Dogada higbirsey

Basel Sozlesmesi yok olmaz ilkesi

Ramsar Sozlesmesi Ozdenetim ilkesi

Kaynak: Tablo yazar tarafindan olusturulmustur.

Bir devletin anlasmaya taraf olmasi devletin 6zgir iradesiyle acgiklanacak bir durum degildir.
Uluslararasi sayginlik, uluslararasi toplumun baskisi, diplomatik iliskileri gi¢lendirme, hakim
devletlerin baskisi ve yerel baskilar gibi pek ¢ok etmen devletin bir sdzlesmeye taraf olmasinda
etkili olabilmektedir (Kaya, 2011: 442). Cok tarafli cevre sozlesmelerinin basarisi sézlesme
kapsamindaki tilkelerin 6zellikleri, s6zlesmeye konu olan ¢evresel problem ve kiiresel durumla ilgili
parametreler ve degiskenlere baghdir. S6zlesme kosullarinin yerine getirilmesinde mali ve teknik
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olarak yetersizlik, gériisme ve onay silrecinde yavaslik cok tarafli gevre sozlesmelerinde 6n plana
cikan eksiklerdir (Oztung, 2006: 154-155).

Cevre ozelliginin dogasi geregi, cok tarafli cevre so6zlesmelerine konu olan diizenlemeler ¢ok
boyutludur. Diinya’da nerde bir ¢evre sorunu ortaya ¢ikmigsa, onunla ilgili s6zlegsme olusturulmus
ya da olusturulmaya calisiimistir. Ulus devletlerin s6zlesmeye taraf olmasinda kendi iradelerine
birakilmasi, soézlesmenin etkinligini zayiflatmaktadir. Sézlesmenin imzalanmasindan sonraki
asamada uygulama ve denetim sorunun ortaya ¢ikmasi, s6zlesmelerin etkinligini zayiflatan diger
bir neden olarak gorilmektedir. Kiiresel cevresel yonetisimin temeli olarak liberal gevreciligin
srdirtlemez tiketim kaliplari, uluslararasi sézlesme ve protokollerin uygulanmasi sirasinda, o
lilkeye belirli ekonomik ve ticari yaptirimlari siyasal olarak glindeme getirmistir.

3.2. Cok Tarafli Cevre Sozlesmelerinin Politik Ekoloji Yaklagimindaki Yeri

Sosyo-ekonomik ve ideolojik dlizeyde farkli gorislerin etkisiyle, politik ekoloji ve siyasal ideoloji
arasindaki etkilesim insan-doga dengesi temelinde yikselmistir. Politik ekoloji, politik kararlarin
ekolojik sonuglarini agiklayan veya cevresel olaylari politiklestiren bilim dahdir ve politiklestirme
muamelesini belli bir mekan 6zelinde yapmaktadir (Cakir,2020: 247). Ekolojinin siyasal alanda
kendini hissettirmesi, kapitalizme ekonomik bir model olarak yaklasan gorislerin etkisi altinda
gerceklesmistir. Diger bir ifade ile, ekolojik krizin nedeni toplumsalin kendini kurma faaliyeti olan
siyasetin kurulus bicimidir. Modernite ile birlikte etkisini daha da kuvvetli hissettiren kapitalizm,
insan ve doga arasindaki gerilimi arttirmistir. Bu gerilim, insanin toplumsal bedeni olan emegine ve
onun yasam alani olan dogaya yabancilasmasina neden olmustur.

Gezegenimizin ihtiyaglarini, daha iyi bir yasam standardi hakeden milyarca insanin ihtiyaglariyla
dengeleyecek daha tutarl bir kiiresel yaklasim arayisi iginde olundugu da DTO Orgiitii Genel
Sekreteri Renato Ruggiore tarafindan dile getirilmistir. Ruggiore (1997:2)'nin séz konusu
belirlemesi cok tarafli cevre s6zlesmelerinin konusu, amaci ve 6nemi agisindan énemli ipugclar
vermektedir. Nitekim, strdirilebilir kalkinmanin ticaretin liberallestirilmesini esas almasi, ¢ok
tarafli ticaret sisteminin kaynaklari daha verimli dagitimi ve kullanimini mimkin kilmaktadir.

Cevre sozlesmeleri, ulus devletlerin ¢evreyi koruma dogrultusundaki ortaklasa isteklerinin
resmi ifadeleridir. Cok tarafli cevre sozlesmeleri, ilk kez soyu tikenen tirlerle ilgili olarak 1900
yilinda imzalanmigtir. 1972 yilindan itibaren gevre sdzlesmelerinin icerigi degismistir. Belirli tirlerin
korunmasi ve kirliligin 6énlenmesi gibi konular, 1970’li ve 1980’li yillardaki ¢evre sdzlesmelerinin
mizakerelerinde yer almistir. 1980’lerin ortasindan ve 1990’lardan itibaren ise, biyolojik cesitliligin
kaybi ve iklim degisikligi gibi hususlari esas alan sdzlesmeleri hedef almistir (Oztung, 2006: 154-
155).

Ekoloji ile ¢cevre her ne kadar birbirinin yerine kullanilsa da ekoloji ile ¢evrenin temsil ettigi
degerler kelimesi farkhdir. Bilimsel yontem olarak butiinsel yaklasimi segen ekoloji igerisinde
toplumsal, kultirel ve siyasal unsurlari ihtiva etmektedir. Cevrenin ise, teknik boyutu daha 6n
planda ve cevre hukukunun ilkeleri ile sekillenmektedir (Erol, 2005:4). Temel hedef, kirliligin
o6nlenmesi olan ¢evre hukukunda amag, kapitalizmin dogadaki yikici etkisini gidermektir. Nitekim
liberal ekonomilerde dogal kaynaklar, tretimin temel girdisini olusturmakta ve duslk fiyatlarla ile
degerlendirilmektedir. Cevre korumayi géz ardi eden politikalarin basinda sibvansiyonlar
gelmektedir. Cevre maliyetini icermeyen piyasa fiyati, bdylece cevrenin pasif 6znesi haline
gelmektedir. Diger bir deyisle, cevre yonetiminde piyasaya yer verilmesi; hazine ve hiikimetler
Uzerindeki mali baskiyi azalmaktadir. Cevre sorunlarina neden olan mal ve Uretim faktorlerindeki
kamusal mali destegin azalmasi ve Kkirleticilerin cevre vergileri ile bedel 6demesi mali yiki
hafifletmektedir (Yiicel, 2003:114). Verilen bilgiler 1s18inda, siyasal agidan ele alacagimiz ¢ok tarafli
cevre sozlesmelerini liberalizm, sosyalizm ve (iglincu diinya llkeleri ekseninde degerlendirecegiz.

Liberal piyasa, potansiyel mal ve hizmetlerin fiyatini dislirdugi ve bunlarin gesidini arttirdig
gibi dogal kaynaklarin arzini arttirarak, diinyada kullanilan kaynak ve enerjilerin fiyatlarini zamanla
disturmustar. Dogal kaynaklarin ve yeni enerji kaynaklarinin verimli kullanma yollarinin kesfini
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mimkiin kilan zenginligi serbest piyasa ortaya cikarmistir. Ozel miilke sahip olanlarin kaynaklari
uzun vadeli korumasinda kazang saglamasi, dogal kaynaklarin 6zel milkiyetinin ¢evreyi koruyup
zenginlestirmesine neden olmustur (Ashford, 2015: 56).

Ekoloji de doga, toplumsal, ekonomik ve kdltlrel boyutlar ile ele alinirken, doga ve diger
canlilar arasinda iliskilerin stirdUrilebilmesi icin radikal bir donisiimiin gerekli oldugunu savunur.
Cevrecilikte ise, dogada meydana gelen kirlenme problemlerine ¢6ziim teknik diizeyde Uretilirken,
kokten degisim amaclanmadan lretim ve tiiketim iliskilerinde cevre sorunlarinin ¢oziilebilecegine
inanilir (Dobson,2007:2-3). Liberalizm ile ekoloji arasindaki uyumsuzlugun nedeni, kapitalizmin
siyasi yansimasi olan liberalizmin meseleye gevrecilik agisindan yaklasmasidir (Dobson, 2007: 150)
Cevrecilige iliskin meselelerde piyasa sirecine eklemlenme gabasinin belirgin oldugunu iddia
ederler.

“Kaynaklar Gzerindeki milkiyet haklarinin tanimlanmamis olmasi ve degerli dogal kaynaklarin
gercek kithklarini yansitacak fiyatlarin olusumuna izin verilmemesi” (Arin, 1996:25) cevre
sorunlarinin ve dogal kaynaklarin kotiuye kullaniimasinin temel nedeni olarak goériilmektedir.
Dolayisiyla gevresel sorunlarin ¢dziimiinde liberallestirme ve piyasalastirma giindeme gelmektedir.
Liberal kapitalist Ulkeler tarafindan benimsenen kit kaynaklar yonetimi yaklasimini iginde
barindiran kaynak ekonomisinde dogal kaynaklar fayda-maliyet analizine tutulmaktadir. Fayda-
maliyet analizinin yapilmasi, ¢ok tarafli sézlesmelerinin imzalanmasi acgisindan da 6nem arz
etmektedir. Kyoto protokoli ve Biogiivenlik protokoll bunlara 6rnek verilebilmektedir.

DTO'niin cevresel ydnetisim agisidan belirleyici rolii kiiresel ticaret ve yatirim kurallarini tayin
etmesinden kaynaklanmaktadir (Topgu, 2007:106). DTO ve ¢ok tarafli cevre sézlesmeleri arasindaki
iliski uluslararasi hukuk agisindan degerlendirildiginde; iki referanstan birine 6nceligi vermek, ikisi
arasindaki iliskiyi dost-digsman seklinde nitelemek bu kavramlarin uluslararasi hukuktaki
mesruiyetine zarar vermektedir. Her iki mekanizmanin da islerligine zarar vermemek icin esas olan
komsu olarak ifade edilmeleri ve birlikte hareket etmeleridir (Krist, 2001:1-4).

DTO ve cok tarafli cevre sdzlesmelerinin kurumsal ve yapisal anlamda farkli hedeflere sahip
olmasi értiisme ve ¢atismalara neden olmaktadir. DTO’niin yatirim, ticaret ve kalkinma konularinda
kararlar almasi, gevre sivil toplum kuruluslarinin ¢evre s6zlesme maddelerini hiikiimsiz kilacagi
yoninde kaygisi vardir. Diger taraftan ticaretle ilgilenen kesimin de ticari himaye araci olarak
kullanilan s6zlesmelerin aleyhte bir tavir takinacagi kaygisi bulunmaktadir. Bu durumun arbedeye
donlismemesi icin Krist (2001:2), “iyi sinirlar, iyi komsular yaratir” géristinii savunmakta ve her iki
mekanizma arasindaki sinirlarin iyi belirlenmesi gerektigini belirtmektedir.

Roberta De Santis (2012:1), cok tarafli cevre sbzlesmeleri kapsamindaki &nlemlerin DTO
kurallariyla uyumlu olup olmadigi sorununun ortaya cikabilecegini belirtmektedir. Nitekim, ¢ok
tarafli gevre sozlesmeleri taraflar arasinda belli bir Griinde ticarete serbestlik verebilir; fakat
sdzlesmeyi imzalamamis Glkelerle ayni (iriiniiniin ticaretini yasaklayabilmektedir. Ornegin, Nesli
Tehlike Altinda Olan Yabani Hayvan ve Bitki Tirlerinin Uluslararasi Ticaretine iliskin (CITES)
Sozlesme’nin  8.maddesinde, taraf devletlere Sozlesme’de belirtilen tirlerin ticaretinin
yasaklanmasi icin uygun tedbirler almalar yukimlulGgi getirilmistir. Bu tedbirler:

-Belirtilen tirlerin ticaretinin ve bunlara sahip olunmasinin cezalandirilmasina;

-Belirtilen tirlerin ihrag¢ edilmesi halinde bunlara el konulmasi ve ilkeye geri getiriimelerine
iliskindir. CITES Sozlegmesi’'nde oldugu gibi taraf devletlere cezai hikimleri i¢ hukuklarina
aktarmalan yukimlGliga getiren hikiimlerin de dogrudan uygulanabilir olmadigi agiktir. (Kiss ve
Shelton, 1991: 34).

Bazi yazarlar, kiiresellesmenin ve ticaretin serbestlesmesinin sonucu olarak, devletlerin dis
yatirimlari cekmek icin ¢evre standartlarina riayet etmedikleri ve uluslararasi yiikiimlilikleri kabul
etmediklerini 6ne strmistir. Nitekim; cevreye iliskin hukuki yiikiimlilikler dogrudan dogruya gok
uluslu sirketlere, uluslararasi mali kurumlara uygulanabilseydi; ¢evre korunmasinda etkinlik
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saglanabilirdi (Evans, 1998: 226-227). isgiicii ve kaynak dagiliminda liberalizmin rekabetci vurgusu,
sosyalizmde katilimci ve demokratik bir planlamaya donismektedir. Teorik olarak gevresel ve
ekolojik degerlerle uyumlu ve dogal ve insani gereksinimlerle sinirli bir ekonomik model sunan
sosyalizm, ekolojik degerleri benimsemektedir (Demirer ve Torunoglu, 2000:417).

Ekoloji dogadaki temel gérevi, denge kurma ve uyumlastirma g¢abasidir. Sosyalizmin hedefledigi
insan-doga iliskisi herkesin ve dogaya ait olan her seyin yeniden 6zne olarak gorilmesidir. Tarihsel
slreg icerisinde, toplumsal bilinglenmenin de etkisiyle, “kirleten 6der ilkesi” ¢evre hukuku igin
o6nemli bir arag olmustur. Sezer (2015:10)’e gore; kiresel kapitalist iliski icerisinde, ¢cevreyi kirleten
her Gretim icin ucuz hammadde ve isgiicli yaninda doganin kirletilmesi karsisinda bedel 6demeyen
Cin, Endonezya, Hindistan, Banglades, Filipinler gibi llkelere kaydirilmaktadir. Ne yazik ki bu ilke,
amacina gore uygulanamamaktadir. Clinki kapitalizmin kiiresel olmasiyla birlikte, cevresel etkileri
de kiresel olmaktadir. Doga tahribatinin etkileri, on binlerce kilometre uzaktaki Bati tlkelerini de
etkilemeye baslamistir.

Diinyada Uretim ve bolisim piramidinde ugurumun artmasi en ¢ok lgiinct dinya tlkelerini
etkilemistir. Aghik ve kitlik sorunlari, salginlar gibi kiiresel ¢evre sorunlarinin sik gértldigi Gglinci
diinya Ulkelerini siyasal ekoloji perspektifinden ele aldigimizda irrasyonel ve yetersiz gevresel
planlamaya tabi oldugu gorilmektedir (Ylcel, 2003:116). “Endustrilesmis llkelerdeki, ekonomik,
sosyal ve ekolojik bedeller, kolonilesmis Gliney ulkelerine, bu ilkelerin ¢evrelerine ve onlarin
insanlarina kaydirilmis ve kaydiriimaktadir” (Mies, 1993:58). Bu baglamda, toplumun savunmasiz
ve yoksul kesiminin kamu kaynaklarini ve tiim problemlerini etkin ve verimli bir sekilde yonetmek
icin bagvurulan yontem olan yonetisim, politik ekolojide ¢ok tarafli cevre s6zlesmelerinin hukuki
aracini olusturmaktadir. Dolayisiyla, Uglinci diinya Ulkelerinin kalkinma kaynaklari hususunda
seslerinin duyulmasi politik, ekonomik ve toplumsal dnceliklerin toplumlarin tig paydasini olusturan
devlet, 6zel sektor ve sivil toplum orgitleri arasinda fikir birligine varilmasini saglamaktadir
(Korkmaz, 2021:84).

4. Sonug

Bu calismanin konusunu gevre hakkinin ortaya cikisi ve insan haklari siniflandirmasindaki
konumu, politik ve hukuki agidan kurumsallasmasinin ortaya konulmasi olusturmaktadir.
Dolayisiyla galismada, gevre kirliliginin sinir tanimazliginin politik olarak nasil ifade edildiginin ve
hukuki mekanizmasinin nasil olusturuldugunun alti gizilmektedir. Her ne kadar ulus-devletler siyasi
sinirlarla ayrilmis olsa da cevre sorunlari ve uluslararasi kaynaklar sinir tanimamaktadir. Bu
baglamda uluslararasi toplumun bitinine karsi yukiamlaltkleri ¢ok sinirli olan ulusal hukukta
isbirligi ihtiyaci dogmustur.

Politik zeminde ulus-devlette tek tarafliligi cagristiran yonetim olgusu, uluslararasi cevre
rejiminde karsilikli etkilesimi ¢agristiran yonetisim ekseninde analiz edilmistir. Cevre degerlerinin
uluslararasi alanda bitiin toplumlarin ortak varligi gériisiinden yola gikan Stockholm Konferansi,
kiiresellesme kiskacinda ulus devletlerin degisen c¢evre rejimlerini ele almistir. Uluslararasi
toplumda kiiresel bir cevre egitinin olusturulmasini taahhiit eden ¢ok tarafli ¢cevre sézlesmeleri,
dogayi arag olarak goren cevresel krizlere karsi norm ve degerler sistemi gelistirmistir.

Nifus artisi ve ekonomik bliyiime, dogal kaynaklara ilave bir baski yaparak, gelecek kusaklar
adina ¢evrenin sirdardlebilirlik sorunsalini glindeme getirmistir. Sirdirilebilir kalkinmaya
yonetsel anlamda etkin ¢ozimler Uretme c¢abasinda olan yoénetisim olgusu, cevre bilincini
uluslararasi toplumun giindemine tasiyarak ¢ok aktorlu bir yapiyi esas almistir. Merkezi hiikiimet,
yerel yonetimler ve sivil toplum orgitleri cevre korunmasinda isbirligi yaparak kendi kaynaklarini,
becerilerini ve amaglarini besleyip gelistirecek belli bir davranma kapasitesine ulasmaktadirlar.

Ekonomik biylime ile cevresel amaglarin bagdastiriimasi ve giiglendirilmesi, liberal demokratik
rejimlerde uluslararasi kolektif cabanin Giriinii olan DTO tarafindan kabul gérmektedir. Gezegenin
karsi karslya bulundugu cevresel baski ve tehditlere hukuki anlamda ¢6zim bulmak igin tlkeler
arasinda isbirligini saglamak icin, uluslararasi bir mekanizma kurulmalidir. Bu acidan
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kurumsallasmis isbirligi ve uluslararasi orgitlerin glglendirilmesinde ¢ok tarafli gevre sozlesmeleri
ve kiiresel gevre yonetisimi cevrenin kiresel politiginde istikrar igin gereklidir.

Toplumsal gevre bilincini uluslararasi platformda ele alan konferanslarda, esitlik ve adalet
parametreleri 6n plana cikmistir. Kiresel ekolojik krizi 6nlemek amaciyla gevre sorunlarinin
¢6zUmu, ulus devletlerin kalkinmasini daha rafine bir igerige kavusturacak ve imzalanan gok tarafli
cevre sozlesmeleri ile kalkinma ortak bir kamusal dokiimanla stratejik hal alacaktir. Sonug olarak,
cevre siyasetinin 6ziind uluslarararasi isbirliginin olusturdugu gerceginden hareket ederek, “esitlik”
ve “adalet”i esas alan hukuk rehberliginde uluslararasi g¢evre politikasini hedeflemek
gerekmektedir.
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MULTILATERAL ENVIRONMENTAL AGREEMENTS AS A LEGAL
TOOL OF GLOBAL ENVIRONMENTAL GOVERNANCE

Extended Abstract

Aim: The aim of this study is to explain the multilateral environmental agreements, which are the
legal instruments of environmental governance and to examine the institutional structure of these
agreements within the framework of political ecology. In this context, it is to reach a legal
formulation based on the right to environment in developing and underdeveloped countries,
considering that global trade and investment rules do not take the environment into account
within the framework of liberal ecology. It is aimed to propose theoretical premises for
environmental governance within the institutional-legal approach, which is not usually prominent
in the formulation of international environmental law. However, it is another purpose of the study
to reveal the roots of environmental conventions within the principles of the integrity of nature by
demonstrating the importance of global environmental ethics and sustainable development
concepts.

Method(s): In order to test the argument defended in the study, a literature review was used. In
addition, the study is a qualitative study that adopts a relational methodology approach that is
shaped in the pendulum of environmental governance and political ecology, which is shaped within
the framework of a theoretical quest about how to conceptualize the multilateral environmental
agreements. The qualitative research method was used in the study, which was patterned
according to the concept analysis. International conferences on the environment and the
multilateral environmental agreements signed by the parties on various environmental issues are
the main sources for obtaining data. In this process, The multilateral environmental agreements,
which is the main research object is subjected to legal and administrative analysis, while doing this,
it has established mutual links between strategy, facts and actors.

Findings: The most important feature that distinguishes environmental law from other branches
of law is that it is formed around holistic protection; it shows universality and time compliance.
Absence of a global environmental organization for environmental issues affecting more than one
state, it has increased the importance of contracts for solving problems. As a matter of fact, the
dynamic nature of environmental problems has ensured that contracts have a legally flexible
structure. It is one of the findings of the study that environmental pollution is a global
phenomenon, not at the level of the nation-state and therefore it should be problematized. In
other words, in addition to the fact that the right to the environment is a need demanded by every
individual on a global scale, it should also be considered as a political concept. One of the original
contributions of this study is to construct the administrative formulation of environmental law, the
interpretation of ecology in the synthesis of management and policy, over the concept of
environmental governance. In addition, the study proposes to read the multilateral environmental
agreements, transparently, participatively and in relation to transparency from within the
theoretical framework offered by environmental governance. Another finding of the study is that
environmental values can be perceived as one of the achievements of the global society, as
required by the principle of the integrity of nature. Drawing on Shiva's theory of earth citizenship,
it should be understood that the multilateral environmental agreements will provide legal
commitment at a global level.

Conclusion: The right to the environment, which is evaluated within the third generation human
rights, is the basic condition for sustainable development. In this context, environmental
governance, which constitutes the theoretical core of the study legitimizes the multilateral
environmental agreements with processes, mechanisms and organizations that establish political
ecology. The study made an evaluation of the environmental governance phenomenon with its
theoretical dimensions and suggested that the multilateral environmental agreements can be
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understood as a legal instrument of environmental governance. The study dealt with the
multilateral environmental agreements in the light of relational global environmental policies and
revealed that the multilateral environmental agreements can offer important opportunities in the
analysis of dominant ideologies in political ecology. Non-governmental organizations are
important for environmental governance to reveal an environmental vision based on multi-actor.
Non-governmental organizations are socio-political organizations that aim to resolve the conflict
between human and environment in a specific environmental conjuncture. In this respect, non-
governmental organizations have carried the environmental right to the environmental regimes of
the nations, in coordination with the multilateral environmental agreements. As a political move
the new world order identifies the right to the environment with economic growth by taking
natural resources within liberal ecology.
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PSYCHOLOGICAL CAPITAL LEVEL OF AIRPORT EMPLOYEES AND THE
RELATIONSHIP BETWEEN WORKPLACE HAPPINESS

Sabiha ANNAC GOVA, Selinnur GUN?

Abstract

The concept of psychological capital is used for purposes such as ensuring sustainability and gaining
competitive advantage for businesses. The first aim of the research is to determine the relationship between
the psychological capital levels of airport employees and their workplace happiness levels. The second aim is
to reveal whether there is a difference between psychological capital averages according to demographic
characteristics. Data were collected from 209 participants via survey. Since the data were not normally
distributed, statistical analyses were performed with non-parametric tests. As a result, a strong positive and
significant relationship was found between the psychological capital levels of airport employees and their
workplace happiness (p <.05). According to the comparison of psychological capital levels by gender, it was
determined that there was no significant difference between men and women. When psychological capital
levels were analyzed according to age groups and marital status, no significant difference was found (p>.05).

Keywords: Psychological Capital, Positive Psychology, Workplace Happiness, Airport Management, Aviation
Management
JEL Classification: D23, L93

HAVALIMANI CALISANLARININ PSiKOLOJIK SERMAYE
DUZEYi VE iSYERi MUTLULUGU iLE iLiSKiSi

Oz

Psikolojik sermaye kavrami, isletmeler igin stirdirilebilirligin saglanmasi ve rekabet avantaji elde edilmesi gibi
amaclarla kullanilmaktadir. Arastirmanin ilk amaci, havalimaninda galisanlarin psikolojik sermaye diizeyleri ile
isyeri mutluluk diizeyleri arasindaki iliskiyi belirlemektir. ikinci amag, demografik 6zelliklere gére psikolojik
sermaye ortalamalari arasinda fark olup olmadigini ortaya koymaktir. Veriler, anket ydntemiyle 209
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1. Introduction

Psychological capital refers to the set of indicators that are characterized by the psychological
states, emotions, thoughts, behaviors and, personal characteristics of individuals and provide
discrimination between individuals. In the past, studies have been conducted on only negative
aspects of psychological situations that require treatment, but it has been realized that psychology
is not only a reflection of negative and treatment-requiring behaviors, it can also manifest itself
positively in individuals and is an element that can be improved. The concept of psychological
capital that emerged at this point has revealed the existence of positive aspects of people and
argued that they can be improved. Psychological capital is the individual's happiness, endurance,
self-esteem, etc.

Managers who want to be successful in their organizational goals by recruiting skilled
employees in a hyper-competitive business environment; bring employees together with many
attractive alternatives, from job design to wage and fringe benefits, from career opportunities to
programs that balance business and family life. This approach is described in the literature as a
"fight for talent". However, employees establish an organization ideal that will contribute to their
development and learning and provide career opportunities in this direction rather than an
organization that provides lifelong employment. Therefore, in the context of organizational
behavior research, less and less emphasis is placed on the war for talent perspective, and a more
decisive, renewable, and unique paradigm is needed in managing and developing human
resources. This new paradigm is described as psychological capital and states that organizations
can gain competitive advantage in the long run by contributing to the psychological capital of
employees (Bitmis, 2014: 5).

The psychological capital of individuals in today's world has become very important in business
life as well as in their private life. In the study, by explaining the concepts of psychological capital
and workplace happiness, which are important both individually and organizationally, the
relationship and importance of these two concepts have been determined and the effects and
results of the Elazig airport example are presented.

2. Literature Review

In this section, concepts such as psychological capital, sub-dimensions of psychological capital,
positive psychological capital, and workplace happiness are defined and the relationship between
psychological capital and workplace happiness is explained.

In the late nineties, a new trend of thought began to develop in psychology under the
leadership of the famous American psychologist Martin Seligman. Seligman, who was elected as
the president of the American Psychology Association in 1998, introduced the concept of positive
psychology, which is different from the psychology approach that deals with the treatment of
diseases and problems, which became much more important after the Second World War
(Seligman,2002). Although it is as long as it is, it is scientifically recognized for the work of Abraham
Maslow. The concept of "psychological capital", which was first acquired by Goldsmith in the
literature in 1197, is interpreted as the individual's opinions about themselves, their job attitudes,
ethical compliance, and their approach to life and as personality traits for individual productivity
in psychology. Luthans and his friends were inspired by Seligman's work in this field. Afterward,
they wanted to use positive psychology in the field of business and organizational life (Bankaci,
2016: 67). First of all, studies have been conducted on the relationship between wages and
psychological capital, which manifests itself in economics, investment, and sociology documents.
According to the studies of Goldsmith et al. “Psychological capital is predicted to affect productivity
by encompassing infinite personal characteristics. The psychological capital of the individual
contains many features that are the reflection of the individual's views and self-esteem” (Cakmak
& Arabacl, 2017: 18). Psychological capital emerged with the positive psychology movement aimed
at increasing the standard of living, preventing negativities, and developing positive aspects.
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Psychological capital deals with "who" and "who can be" and is broadly defined as a person's
positive psychological development (Bekmezci et al., 2020: 857). Psychological capital is the
orientation of individuals to psychologically positive situations and development and progress in
this respect. "To be competent to take on difficult tasks and to make the necessary effort to
accomplish these tasks, to achieve success in the current situation and afterward, to make efforts
within the framework of goals and boundaries, and to re-check the paths to these goals, to be
successful even if a problem is encountered to continue his job” (Yetim, 2019: 5-6). Psychological
capital is first related to the individual awareness created by the accumulation and blending of
knowledge, skills, and experiences over time. It is known that this awareness will increase
individual efficiency and productivity, especially in working life. However, it is known that
psychological capital positively affects work-related behaviors, increases ethical behaviors,
provides a positive perspective on life, and has such effects (Erkus & Findikli, 2013: 304).

2.1. Psychological Capital

Psychological Capital shows the positive psychological development of an individual and
encompasses the following characteristics: (1) self-confidence (self-efficacy) to take on and
overcome challenging tasks; (2) making a positive attribution (optimism) about success now and in
the future; (3) believing in their goals and reorienting the paths to that goal in order to achieve
success; (hope) and (4) not giving up (resilience) when faced with problems and difficulties
(Luthans et al., 2007: 3). An example of how psychological capital factors interact, is where hopeful
people will be more motivated and more resilient to achieve their goals and overcome challenges
are examples of the effect. At the same time, confident people will be able to use their hopes,
optimism and, stamina in tasks in certain areas of their lives. Similarly, a flexible person will master
the adaptation mechanisms necessary for realistic and flexible optimism. All of these are only
representative of many positive results that may arise from the interaction between psychological
capital factors (Luthans et al., 2007: 19).

Components of psychological capital are as follows (Cakmak and Arabaci, 2017):
Self-confidence/Trust: It is people's belief in their abilities to achieve results.
Optimism: It is to provide a positive view of the causes and to be explanatory.
Hope: It is the will of people to achieve their goals.

Resilience: It is the capacity of individuals to recover in situations of setback and failure,
including major positive changes.

Having high self-efficacy provides belief and determination that individuals will be successful in
their goals. A high level of optimism makes people think positively about the outcome of their
initiative and the future. High hope provides individuals with a strong will, a versatile perspective
and the opportunity to find more than one solution. Luthans et al. (2007a) stated that each
dimension of psychological capital can be developed and that dimensions affect employees'
attitudes, behaviors, and performance. In the research, process justice, authentic leadership
behavior, organizational support and emotional intelligence depend on psychological capital,
psychological capital's success, job satisfaction, perception of affective well-being, social capital,
job satisfaction, organizational commitment, organizational identification, organizational
citizenship, job performance and well-being. It has been found to have a positive effect. The impact
of psychological capital on job performance makes it more important for organizations and
employees than other types of capital. While psychological capital is a psychological resource that
increases growth and performance at the individual level, it is an important management tool that
increases employee performance at the organizational level and provides a competitive advantage
(Bekmezci et al., 2020: 857-858).

Psychology science, which was concerned with the dark aspects of human behavior such as
failure, stress, pathology, burnout and helplessness in previous times, emphasized that individuals
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can live happily with the positive psychology current and in this sense access the opportunities
offered by modern life for individuals. In general, positive psychology can be defined as the study
of the processes and conditions for the functioning and development of individuals, groups and
institutions. Positive psychology wants to find out what goes right in individuals. In other words,
positive psychology focuses on what is right and how this can be improved rather than what is
wrong in humans (Keles, 2011: 345-346).

As we mentioned before, the concept of positive psychology, which was first brought to the
agenda by Maslow (1954) in the literature, tries to find the abnormal aspects of the human being.
Positive psychology draws attention to the need to understand and develop the individual's
strengths and positives. Thus, it was stated that it is not enough to focus only on the negative
aspects or defects of individuals in psychology, and the importance of the concept of positive
psychology was emphasized (Karatepe et al., 2019: 106). This approach, which is also used in the
form of humanistic psychology, is used as positive psychology today. In this regard, various
theorists have attached importance to the issue of a healthy personality, and Seligman's focus on
finding the good and right aspects of people and developing them reveals the forgotten missions
of psychology. While clinical psychology focuses solely on the treatment of illnesses, positive
psychology, which emerged in order to overcome the remaining deficiencies, aimed to find and
encourage the development of individuals and societies and the elements that provide them.
Thanks to this positive focus that attaches importance to positivity in science, research and
practice, the positive psychology movement quickly spread in education, economy, management,
health care, public health, social and human services, neuroscience, leadership and other
organizational fields (Yildiz, 2015: 15-16).

The general purpose of positive psychology, which we define as the science of conditions and
processes that contribute to the development or ideal functioning of groups and organizations, as
well as individuals, is to create orderly systems that realize human potential. In addition to all
these, it has been stated that the science of psychology should include new basic concepts such as
development, sacrifice, love, optimism, courage, satisfaction, the realization of potential. In other
words, by integrating positivity into this process, a balance is achieved. In addition, positive
psychology, positive personal experience (happiness, well-being, satisfaction, hope, optimism, and
positive emotions), positive personal traits (abilities, interests, creativity, wisdom, values,
character strengths, meaning, purpose, growth, and courage) and positive institutions (positive
families, schools, businesses, communities and societies) (Oru¢ & Kutanis, 2014: 146).

2.2. Workplace Happiness

Human happiness is one of the issues that positive psychology gives importance to. Happiness,
which is defined as "subjective well-being" in psychology, has an important place in people's
private lives as well as in their business lives. The job, position and workplaces they work for are
very important. Business and business environment creates decisive effects on people's lives. For
many people, work includes not only financial gain, but also job satisfaction, peace and pride, a
sense of accomplishment, and contribution to the state and society. Unlike these factors, people's
workplace dissatisfaction causes stress and discontent. In this context, the workplace and the work
done significantly affect the lives of employees (Apali & Ozmen 2018: 276). The factors that
determine the happiness of the individual at work; doing your job with pleasure, being proud of
your job, taking responsibility, being open to continuous learning and development, having fun
colleagues, being able to easily increase your self-motivation about work, being energetic and
dynamic, etc. It is defined as “getting more support, showing good performance, establishing good
relations with colleagues and managers”. Today, the reason for the increase in research on
happiness at work is mostly individual and organizational goals. Individual happiness at work is
important in terms of achieving job satisfaction and increasing the living standard. In organizational
terms, individuals' positive feelings about the job are explained by high motivation, performance
and efficiency (Keser, 2018: 48).
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Being a part of the work in accordance with the needs that people encounter while working is
a very important element for the psychological integrity of the person. In other words, working is
an indispensable fact of life for people to feel good. The cause of the underlying problem should
be investigated when the employees of the organization do not like their work situation. It is likely
to arise from a reason that employees do not like their work in cases such as when it is difficult to
start the day early, lack of dialogue with colleagues, not being able to complete the work to be
completed on time and being unhappy when leaving the workplace (Akduman and Duran, 2017:
32).

The happiness of the individual in the workplace indicates that the individual is more unique,
that he can rise in his career, provide organizational support, maximize performance, establish
good relations with both colleagues and superiors, tend to work more with increased job
satisfaction. In this sense, organizations gain more profit and cost advantage. provides. In
summary, there is a direct proportion between the happiness of employees in their workplaces
and the increase in efficiency in the business. Happy people in their workplaces are less likely to
experience emotional distress, become more connected to their organizations and have less
intention to quit (Kir et al., 2020: 8).

2.3. The Relationship between Psychological Capital and Workplace Happiness

Basically, finding talents and creative resources alone is not a challenge; more importantly, it is
to find innovative ways to use and develop human social and especially psychological capacities of
human resources for the continuity of competitive advantage that is often ignored in this war
(Luthans et al., 2007: 4). Psychological capital, which is associated with organizational concepts
such as success, productivity and commitment, continuity to work, job stress and burnout
syndrome, establishes a relationship between the behavior of the members of the organization
and the outputs of the organization. In other words, psychological capital; It is defined as the whole
mental state that is declared to provide individual benefits today and in the future by gaining
experience-based awards (knowledge, skills, skill development). With these definitions, it can be
said different from the static personality trait. It focuses on the aspects of psychological capital
that are not possible to distinguish, and where change and development are possible (Ozler &
Yildirim, 2015: 167).

One of the most important features of psychological capital is that it is highly effective on job
performance. While strengthening performance and providing growth in an individual sense; when
examined in an organizational sense, it has become a powerful management tool in providing a
competitive advantage to the business by increasing employee performance. In addition, as we
mentioned before, finding a direct proportion between individual performance and organizational
performance will increase organizational performance with an increase in individual performance
(Kihng, 2018: 8). Psychological capital includes employee's belonging to the company, job
satisfaction, continuity to work, existence in the organization, personal efforts, intention to leave
the job, stress level, rude behavior, work-life quality, etc. It also has got strategic importance in
providing a competitive advantage in organizations with the manageable and improvable
psychological capital, minimizing the negative feelings of the employees towards the business,
increasing the job satisfaction of the employees, preventing the thoughts of leaving the job,
maintaining the position of qualified personnel in the enterprise and moving away from the costs
of the employment of new personnel (Yetim, 2019: 7-8). The fact that people feel happy in their
work in which they spend most of their time is important from an organizational point of view as
well as personally and creates important results. Psychological capital is not just human societies
in which functional relationships exist. It is also all of the relationships that create attractive
opportunities for employees. Based on this, it is possible to say that psychological capital not only
inhibits the existing relationships in the organization but also possible relationships (Ciftgi, 2019:
9).
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In the study conducted by Luchman et al. (2011) to analyze the relationship between happiness
and age in the workplace, it was concluded that happiness for age has progressed in a 'U' shape. It
is observed that the happiness level in the workplace, which is high at young ages (18-40 years
old), decreased in Middle Ages (41-49 years old), but it was concluded that it reached the old high
level in later ages (50-72 years old). Mousa et all (2020) found that gender does not affect
physicians’ perceptions of workplace happiness. Workplace happiness positively affects physicians’
organizational citizenship behavior.

3. Method
3.1. Research Hypothesis
According to the literature, the following hypothesis are derived;

H1: There is a relationship between the psychological capital levels and workplace happiness of
airport employees.

H2: The level of psychological capital affects workplace happiness.

H3: There is a significant difference between the means of psychological capital perceptions for
males and females.

H4: There is a significant difference between the means of psychological capital perceptions
according to the age variable.

H5: There is a significant difference between the means of psychological capital perceptions
according to an educational degree.

H6: There is a significant difference between the means of psychological capital perceptions
according to marital status.

H7: There is a significant difference between the means of psychological capital perceptions
according to professional seniority.

H8: There is a significant difference between the means of psychological capital perceptions
according to the department.

3.2. Aim and Importance

In the study, to determine the relationship between the level of psychological capital and
workplace happiness, the effects, and results between the psychological capital and workplace
happiness were determined with the questionnaire presented to Elazig airport employees.

In this context, the dimensions of employee happiness such as employee working conditions,
workplace environment effect, job satisfaction, motivation and self-confidence at work, stress
management, executive support, colleague relations, etc. are tackled. It is aimed to contribute by
explaining the negative or positive effects on issues such as corporate culture, competition,
individual and organizational development, and change.

The sub-goals determined within the scope of this main objective are as follows:
What is the level of airport employees’ psychological capital level?

Is there any relationship between psychological capital and workplace happiness?
Does psychological capital affect workplace happiness?

Does the level of airport employees’ psychological capital level differ according to gender,
educational status, age, professional seniority and department at the airport?

In the literature, similar studies have generally been done in the field of education. This study
is important because there is no psychological capital study applied to airport employees in the
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literature. Therefore, it will contribute to the literature. In addition to this, the safety issue is
important for the air transport industry, so studying workplace happiness can help present airline
services more carefully and safely. Recommendations of this study can help increase the
satisfaction of employees who are internal customers.

3.3. Universe and Sample

The universe of the research has been determined as Elazig airport on the basis that speed,
mobility, teamwork, time and stress management and therefore psychological factors are very
important in airports with high circulation. The sample of the study consisted of participants from
different age groups working in various professions and departments at Elazig airport. According
to information by airport management, 560 employees work at the airport. 209 participants
accepted to reply survey.

Elazig Airport was the most productive airport in 2015. Elazig Airport was also found to be
efficient in 2015 according to the results of the input-oriented model (Uludag,2020).

3.4. Research Method

In the study, a 20-question questionnaire was given to Elazig airport employees to determine
the relationship between the level of psychological capital and workplace happiness using the
psychological capital scale whose reliability coefficient is 0,97 (Akcay,2014) and the workplace
happiness scale whose reliability coefficient is 0,72 (Bilginoglu & Yozgat, 2020). After the
introduction of demographic information in the questionnaire, there are 11 questions for the
psychological capital level and 8 questions for the workplace happiness level. The response options
were prepared on a five-point Likert scale: 1) strongly disagree / disagree /undecided / agree / 5)
strongly agree. In line with the answers given, the relationship between the psychological capital
level of the participants and workplace happiness, and how they vary according to age, gender,
marital status, educational status, seniority in the workplace, and occupation characteristics will
be explained statistically, and correlation and regression analysis will be used to determine the
relationship between variables.

4. Results

In this part of the study, the analysis results regarding the relationship between the
psychological capital levels of Elazig Airport employees and their workplace happiness are
presented. Within the scope of the data the research hypothesis was analyzed in the SPSS-22
statistical program and the findings obtained were reported in this section. Frequency and
percentage analyses were used to determine the demographic characteristics of the airport
employees participating in the study. The status of meeting the normality assumption of the data
that has been obtained from the participants was checked by the Kolmogorov-Smirnov test and
Shapiro-Wilk analyses. In the analysis, it was determined that the research data did not show a
normal distribution. Therefore, the research continued with non-parametric analysis methods.

While comparing the psychological capital levels of airport employees in terms of gender and
marital status, the Mann Whitney u test; when comparing the age group, education level,
professional seniority and department, the Kruskal Wallis h test was used. In addition, the
relationship between the psychological capital levels of airport employees and their workplace
happiness was analyzed using Spearman correlation analysis.

4.1. Demographic Specifications of Participants

209 airport employees participated in this study to determine the relationship between the
psychological capital levels of Elazig Airport employees and their workplace happiness. Findings of
the demographic characteristics of the participants are presented below.
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Table 1. Demographic Characteristics of the Participants

Variables Group f %
Gender Female 57 27,3
Male 152 72,7
Age Range 18-25 years 10 4,8
26-33 years 46 22,0
34-41 years 101 48,3
42-49 years 50 23,9
50 years and more 2 1,0
Marital status Marriage 172 82,3
Single 37 17,7
Education Level Primary Education 20 9,6
High School 46 22,0
Associate Degree 84 40,2
Undergraduate 47 22,5
Postgraduate 12 5,7
Seniority Level 1-5 years 21 10,0
6-10 years 104 49,8
11-15 years 60 28,7
16-20 years 20 9,6
21 years and more 4 1,9
Department Fire Fighting/ARFF 10 4,8
Consultants 10 4,8
Cleaning Staff 14 6,7
Health Staff 9 4,3
Security Staff 18 8,6
Technical / Administrative /Engineering 26 12,4
Ground Staff and Ticket Sales 35 16,7
RAMP Staff / Operation Staff 31 14,8
Safety Staff 28 13,4
State Airports Authority Staff 20 9,6
Air Traffic Controller 8 3,8
Total 209 100.0

According to Table 1, the airport employees who participated in the study were generally; male
(72.7%), 34-41 age group (48.3%), married (82.3%), associate degree (40.2%), 6-10 years
professional seniority (49.8%) Ground Staff and ticket sales department (16.7%) consists.

4.2. The Assumption of Normality

Before analyzing the data of the research, the distribution of the data collected during the
research process was examined. Normality controls of the data are performed using the
Kolmogorov-Smirnov test and Shapiro-Wilk tests (Blyukoéztirk, 2010).

Table 2. Distribution of Research Data

Kolmogorov-Smirnov Shapiro-Wilk
Statistics df p Statistics df p
Psychological Capital Level ,085 209 ,001 ,985 209 ,026
Workplace Happiness Level ,111 209 ,000 ,968 209 ,000

Since the normality of the data is P<0.05, the data is not distributed normally, and the data is
analyzed with non-parametric tests.

According to the Kolmogorov-Smirnov test and Shapiro-Wilk test findings in Table 2, the data
on the psychological capital levels and workplace happiness of the airport employees do not show
a normal distribution. Nonparametric analysis methods are used in the analysis of data that do not
show normal distribution (Kul, 2014).
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4.3. Relationship Between Psychological Capital Levels and Workplace Happiness Levels

Based on Table 3, when the relationship between the psychological capital levels of airport
employees and their workplace happiness is examined; A strong positive and significant
relationship was determined between the variables (p <.05). So H1 hypothesis was accepted.

Table 3. Relationship Between Psychological Capital Levels of
Airport Employees and Workplace Happiness Levels

Psychological Capital Workplace Happiness
Level Level
r 1,000 ,550"
Psychological Capital Level p . ,000
n 209 209
r ,550"" 1,000
Workplace Happiness Level p ,000 .
n 209 209

4.4. The Effect of Airport Employees' Psychological Capital Levels on Workplace Happiness
Levels

According to Table 4, airport employees' psychological capital levels affect their workplace
happiness levels statistically [F(1,207)=112.68; p=.000]. In addition, the psychological capital levels
of airport employees explain 35% of their workplace happiness [t=10.62; p=.000]. H2 Hypothesis
was accepted.

Table 4. The Effect of Airport Employees' Psychological
Capital Levels on Workplace Happiness Levels

Variables B SH 6 t p
Workplace happiness 1.99 .21 9.66 .000
Psychological Capital Levels .53 .05 .59 10.62 .000

R=.59; R2=.35; R?=.35; F(507)=112.68; p=.000

4.5. Comparison of Psychological Capital Levels by Gender

Nonparametric analysis methods were used in the analysis of the research data. In this context,
comparisons based on variables with 2 groups were made using the Mann Whitney u test and
comparisons with more than 2 groups were made using the Kruskal Wallis h test.

Table 5. Comparison of Psychological Capital Levels of Airport Employees Levels by Gender

Size Gender n Rank Average Rank Total u p
Psychological Female 57 92,16 5253,00 3600,00 ,06
Capital Level Male 152 109,82 16692,00

Moving from Table 5, when the psychological capital levels of the airport employees are
examined by gender; no significant difference was determined by gender at the level of
psychological capital (p> .05). H3 hypothesis was rejected.

4.6. Comparison of Psychological Capital Levels by Age Group

When the psychological capital levels of the airport employees are analyzed according to age
groups based on Table 6; No significant difference was detected (p> .05). H4 Hypothesis was
rejected.

Table 6. Comparison of Psychological Capital Levels of Airport Employees by Age Group

Size Age Range n Rank Average x? df p Difference
Psychological 18-25 years 10 86,00 2,74 4 ,60
Capital level 26-33 years 46 101,38
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Table 6 (Continued). Comparison of Psychological Capital
Levels of Airport Employees by Age Group

Size Age Range n Rank Average x? df p Difference

34-41 years 101 108,28

42-49 years 50 103,59
50 years and 2 152,75
more

4.7. Comparison of the Psychological Capital Levels by Education

Moving from Table 7, when the psychological capital levels of the airport employees are
analyzed according to their education level; Significant differences were determined (p <.05).
Accordingly, the psychological capital levels of the associate, bachelor and high-school graduates
are higher than the psychological capital levels of the primary school graduates. H5 hypothesis was
accepted.

Table 7. Comparison of the Psychological Capital Levels of the Airport Employees by Education

Size Education Level n Rank x? df p Difference
Average
Psychological Primary Education 20 46,28 33,10 4 ,000 3>1
Capital Level High School 46 87,21 4>1
Associate Degree 84 112,26 5>1
Bachelor 47 128,24
Postgraduate 12 129,21

4.8. Comparison of Psychological Capital Levels by Marital Status

Moving from Table 8, when the psychological capital levels and of the airport employees are
analyzed according to marital status; No significant difference was determined (p> .05). H6
hypothesis was rejected.

Table 8. Comparison of Psychological Capital Levels of Airport Employees and by Marital Status

Size Marital Status n Rank Average Rank Total u P
Psychological Capital Married 172 105,59 18161,00 3081,00 ,76
Level Single 37 102,27 3784,00

4.9. Comparison of Psychological Capital Levels by Professional Seniority

Moving from Table 9, when the psychological capital levels of the airport employees are
analyzed according to professional seniority; Significant differences were determined (p <.05).
Accordingly, the psychological capital levels of the participants with 21 years or more professional
seniority are higher than the psychological capital levels of the participants with 1-5 and 16-20
years of professional seniority. H7 hypothesis was accepted.

Table 9. Comparison of Psychological Capital Levels
of Airport Employees by Professional Seniority

Size Seniority Level n Rank x? df P Difference
Average
1-5 years 21 94,45 12,09 4 ,02 5>1
psvchological 6-10 years 104 100,15 5>4
SYCNOIOBICAT 91 15 vears 60 120,03
Capital Level
16-20 years 20 83,43
21 years and more 4 168,88
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4.10.Comparison of Psychological Capital Levels by Department

Based on Table 10, when the psychological capital levels of the airport employees are analyzed
according to the departments; Significant differences were identified (p <.05). Accordingly, the
psychological capital levels of the participants working in Fire Fighting / RFF, Health, Security,
Technical / Administrative / Engineering, Ground Handling and Ticket Sales, RAMP / Operation,
Security, State Airports Administration and Air Traffic Control departments are high. H8 Hypothesis
(There is a significant difference between the means of psychological capital perceptions according
to the department.) was accepted.

Table 10. Comparison of Psychological Capital Levels of Airport Employees by Department

Size Department Rank x? df P Difference
Average
Fire Fighting/ARFF 10 114,70 48,08 10 ,000 1>3
3 Consultants 10 88,50 4>3
§ Cleaning Staff 14 20,36 5>3
T Health Staff 9 132,67 6>3
S Security Staff 18 88,06 7>3
% Technical/Administrative /Engineering 26 100,06 g>§
'§° Ground Staff and Ticket Sales 35 110,03 10>>3
E RAMP Staff / Operation Staff 31 94,50 1153
S Safety Staff 28 131,95
(%]
o State Airports Authority Staff 20 123,50
Air Traffic Controller 8 162,81
4.11.Results of Hypothesis Test
The results are as follows.
Table 11. Summary of Hypothesis test
Hypothesis Result
H1: There is a relationship between the psychological capital levels and workplace Accepted

happiness of airport employees.
H2: The level of psychological capital affects workplace happiness. Accepted
H3: There is a significant difference between the means of psychological capital perceptions

Rejected
for males and females. electe
H4: There is a significant difference between the means of psychological capital perceptions .

. . Rejected
according to the age variable.
H5: There is a significant difference between the means of psychological capital perceptions

. . Accepted
according to an educational degree.
H6: There is a significant difference between the means of psychological capital perceptions Reiected
according to marital status. )
H7: There is a significant difference between the means of psychological capital perceptions Accepted
according to professional seniority. P
H8: There is a significant difference between the means of psychological capital perceptions Accepted

according to the department.

5. Conclusion

Businesses that continue their activities in today's competitive environment need psychological
capital more than in the past to ensure the organizational commitment and job satisfaction of the
employees. Because increasing organizational commitment and job satisfaction is one of the main
reasons for helping organizations achieve their goals, increasing employee commitment to work,
ensuring continuity and customer satisfaction. For this purpose, each organization should develop
and manage its psychological capital in order not to be defeated in the competitive environment
(Ocak et al., 2016: 15).
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Safety and job security are important for every workplace, but ensuring safety is more
important in aviation management. In order to ensure safety, the psychological capital levels and
happiness levels of the employees in the workplace should be high. Airport employees should have
good psychology and be happy in order not to distract the employees and therefore to ensure
safety. In the study, in order to determine the relationship between the level of psychological
capital and workplace happiness, the effects and results between the psychological capital and its
sub-dimensions, workplace happiness, and sub-dimensions were determined with the
questionnaire presented to Elazig airport employees. In the analysis, it was determined that the
research data did not show a normal distribution (P=,001<0,05). Therefore, the research continued
with non-parametric analysis methods. When the relationship between the psychological capital
levels of airport employees and their workplace happiness is examined; A strong positive and
significant relationship was determined between the variables (p <.05). So, there is a relationship
between the psychological capital levels and workplace happiness of airport employees was
accepted.

Similar findings have been conducted in other samples when we look at previous literature
research. For instance, Kun and Gadanecz (2019) also found that workplace well-being and
happiness correlated with inner psychological resources among teachers. Williams et all (2015)
found that employee psychological capital and perception is related to greater work happiness.

Beside similar findings: the results of some studies in the literature are different from our study.
Basinska and Rozkwitalska (2020) demonstrated that psychological capital does not moderate the
relationship between thriving and happiness at work.

According to the comparison of psychological capital levels of airport employees by gender,
there is no significant difference between men and women (p>.05). When the psychological capital
levels of the airport employees are analyzed according to age groups and marital status, no
significant difference was detected (p> .05). This result is different from Lunchman at all (2011)
study.

According to a comparison by education, significant differences were determined (p <.05).
Accordingly, the psychological capital levels of the associate, undergraduate and graduate
graduates are higher than the psychological capital levels of the primary school graduates.

Accordingly, the psychological capital levels of the participants with 21 years or more
professional seniority are higher than the psychological capital levels of the participants with 1-5
and 16-20 years of professional seniority. When the psychological capital levels and workplace
happiness levels of the airport employees are analyzed according to the departments; significant
differences were identified; especially cleaning staff feel unhappy and have bad psychological
situations. So Psychological capital levels can be increased by improving the working conditions
(such as wages and working hours) of cleaning workers. Happy employees will increase efficiency
and productivity.

In the literature, similar studies have generally been done in the field of education. This study
is important because there is no psychological capital study applied to airport employees in the
literature. Therefore, it will contribute to the literature. In addition to this, the safety issue is
important for the air transport industry, so studying workplace happiness can help present airline
services more carefully and safely.

Managers should stimulate employee psychological capital since then they may strengthen
happiness at work. In this context, psychological tests can be used to select candidates with high
psychological capital when an organization is hiring a new employee. Besides, Managers can give
some opportunities such as psychological counseling services to problematic employees for
increasing the psychological capital level and happiness of employees. Psychological capital
development can lead to quantifiable returns on investment, which can help align the benefits of

International Journal of Economic and Administrative Studies



Psychological Capital and Workplace Happiness 205

a psychologically healthy workplace with the strategic decision making and scarce resource
allocation realities of today’s workplace.

The non-normal distribution of the data, the non-parametric tests, and the non-generalizability
of the sample to the population can be stated as the limitations of the study. In the future,
generalization of the population can be made by working on a larger sample. Furthermore, some
research is required to see if psychological capital is effective in improving the employee’s positive
work outcomes such as satisfaction, commitment, engagement and citizenship behaviors and in
lessening the negative work outcomes such as intentions to quit, cynicism and deviance.

References

Akduman, G., & Duran, N. (2017). Organizasyonlarda Calisan Mutlulugunun Onemi ve Insan
Kaynaklarinda Yeni Bir Kavram: Mutluluk Departmani. Sosyal Arastirmalar, 29.

Akcay, v. H. (2014). Psikolojik Sermaye Olcegi Uyarlamasi: Gegerlik Ve Giivenilirlik Calismasi.
Ugtincii Sektdr Sosyal Ekonomi, 49(2), 72-84.

Akyol, Y. E. (2016). Akademisyenlerde Mutlulugun Yordayicilari Olarak Farkindalik ve Stresle Basa
Cikma Tutumlari. Yayimlanmamis Yiiksek Lisans Tezi. Gazi Universitesi. Ankara.

Apal, A., & Ozmen, M. (2018). Muhasebe Meslek Mensuplarinda Duygusal Emek ve Isyeri
Mutlulugu lliskisi: Burdur Ornegi. Selcuk Universitesi Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu
Dergisi, 21(2), 274-283.

Bakirci, M. (2013). Ulasim Cografyasi Agisindan Turkiye’de Havayolu Ulasiminin Tarihsel Gelisimi Ve
Mevcut Yapisi. Marmara Cografya Dergisi, 0 (25), 340-377. Retrieved from
https://dergipark.org.tr/en/pub/marucog/issue/472/3869

Bankaci, U., (2016). An Investigation on The Concept of Psychological Capital. Florya Chronicles of
Political Economy, 2(2), 59-79.

Basinska, B. A., & Rozkwitalska, M. (2020). Psychological capital and happiness at work: The
mediating role of employee thriving in multinational corporations. Current Psychology, 1-
14.

Bayraktar, H. V., & Girgin, S. (2020). The Examination of Teachers’ Levels of Organizational
Happiness. Journal of Education and Learning, 9(5).

Bekmezci, M., Organli, K., & Firat, Z. M. (2020). Psikolojik Sermaye ile Oznel Kariyer Basarisi
Arasindaki lliskide Orgiitsel Destek Algisinin Aracilik Rolii. Atatiirk Universitesi iktisadi ve
idari Bilimler Dergisi, 34(3), 853-876.

Bilginoglu, E., & Yozgat, U. (2020). isyerinde Mutluluk Olgegi Tirkce Formunun Gecgerlilik ve
Guvenilirlik Calismasi. Journal of Yasar University, 15.

Bitmis, M. G. (2014). Onciilleri ve sonuglari ile psikolojik sermaye: saglik calisanlari (izerine bir
arastirma. Yayimlanmamis Doktora Tezi. Hacettepe Universitesi. Ankara.

Bulut, A. (2015). Ortadgretim 6gretmenlerinin 6rgiitsel mutluluk algilarinin incelenmesi: Bir norm
calismasi. Yayimlanmis Doktora Tezi, Gaziantep Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisi,
Gaziantep.

Biiyiikéztirk, S. (2010). Sosyal Bilimler icin Veri Analizi El Kitabi: istatistik, Arastirma Deseni, SPSS
Uygulamalari ve Yorum. (12. Baski). Ankara: Pegem Akademi.

Cakmak, M. S., & Arabaci, i. B. (2017). Ogretmenlerin pozitif psikolojik sermaye algilarinin is
doyumlari ve orgitsel bagliliklari Gzerindeki etkisi. Elektronik Sosyal Bilimler Dergisi,
16(62), 890-909.

Uluslararas iktisadi ve Idari Incelemeler Dergisi



206 UITID-1JEAS, 2022 (36):193-208 ISSN 1307-9832

Ciftci, K. (2019). Ortaokul ogrencilerinin pozitif psikolojik sermaye dizeyler ile okul etkinligi
diizeyleri arasindaki iliski: Erzurum ili (Master's thesis, Sakarya Universitesi).

Duzgilin, O. (2016). Ortaokulda gorev yapmakta olan 6gretmenlerin mutluluk dizeyleri ile sinif
yonetimi becerileri arasindaki iliski. Unpublished Master Dissertation. Gaziosmanpasa
Universitesi, Egitim Bilimleri Enstitiisii, Tokat.

Erkus, A., & Findikli, M. A. (2013). Psikolojik sermayenin is tatmini, is performansi ve isten ayriima
niyeti Gzerindeki etkisine yonelik bir arastirma. Istanbul University Journal of the School
of Business Administration, 42(2).

Eryilmaz, A., & Ercan, L. (2011). Oznel iyi olusun cinsiyet, yas gruplari ve kisilik 6zellikleri agisindan
incelenmesi. Tirk Psikolojik Danisma ve Rehberlik Dergisi, 4(36), 139-151.
https://dergipark.org.tr/tr/pub/tpdrd/issue/21456/229650

Kangal, A. (2013). Mutluluk Gzerine kavramsal bir degerlendirme ve Tirk hane halki icin baz
sonuglar. Elektronik Sosyal Bilimler Dergisi, 12(44), 214-233.

Karatepe, H. K., Kuscu, F. N., & Karaman, M. (2019). Psikolojik sermayenin bireysel performansa
etkisi: hemsireler izerinde bir arastirma. Anemon Mus Alparslan Universitesi Sosyal
Bilimler Dergisi, 7, 105-114.

Keles, H. N. (2011). Pozitif Psikolojik Sermaye: Tanimi, Bilesenleri Ve Orgiit Yénetimine Etkileri.
Organizasyon ve Yonetim Bilimleri Dergisi, 3(2), 343-350.

Keser, A. (2018). iste mutluluk arastirmasi. Paradoks Ekonomi Sosyoloji ve Politika Dergisi, 14(1),
43-57.

Kiling, S. (2018). Psikolojik Sermaye ve isgdren Giiglendirmenin Orgiitsel Yaraticilik Uzerindeki Etkisi
(Doctoral dissertation, Selcuk Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii).

Kir, A., Késem, U., Akgakanat, T., & Uzunbacak, H. H. (2020). Ogretmenlerde Siikriin isyeri
Mutluluguna Etkisinde Cinsiyetin Diizenleyici Roli. Uluslararasi iktisadi ve idari Bilimler
Dergisi, 6(2), 5-18.

Kul, S. (2014). Uygun Istatistiksel Test Secim Kilavuzu/Guideline for Suitable Statistical Test
Selection. Plevra Biilteni, 8(2), 26-29.

Kun, A., & Gadanecz, P. (2019). Workplace happiness, well-being and their relationship with
psychological capital: A study of Hungarian Teachers. Current Psychology, 1-15.

Luchman, J. N., Kaplan, S. A. ve Dalal, R. S. (2011). Getting Older and Getting Happier With Work:
an information-Processing Explanation. Social Indicators Research, 108(3), 535-552.

Luthans, F., Youssef, C. M., & Avolio, B. J. (2007). Psychological capital: Developing the human
competitive edge.

Mousa, M., Massoud, H. K., & Ayoubi, R. M. (2020). Gender, diversity management perceptions,
workplace happiness and organisational citizenship behavior. Employee Relations: The
International Journal.

Ocak, M., Giiler, M., & Basim, H. N. (2016). Psikolojik sermayenin orgltsel baglilik ve is tatmini
tutumlan Gzerine etkisi: Bosnali 6gretmenler (zerine bir arastirma. Cankir Karatekin
Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi Dergisi., 6(1), 113.

Orug, E., & Kutanis, R. 0. (2014). Pozitif érgiitsel davranis ve pozitif psikolojik sermaye lizerine
kavramsal bir inceleme. The Journal of Happiness and Well-Being, 2(2), 145-159.

Ozler, N. D., & Yildinm, H. (2015). Orgiitsel giiven ile psikolojik sermaye arasindaki iliskiyi
belirlemeye yénelik bir arastirma. Nevsehir Haci Bektas Veli Universitesi SBE Dergisi, 5(1),
163-188.

International Journal of Economic and Administrative Studies



Psychological Capital and Workplace Happiness 207

Seligman, M. E. (2002). Positive psychology, positive prevention, and positive therapy. Handbook
of positive psychology, 2(2002), 3-12.

Sentiirk, E. (2011). Mutluluk duzeyinin sosyo-demografik Ozelliklerle lojistik regresyon analizi
aracihigiyla incelenmesi ve Tirkiye icin bir uygulama. Yayimlanmamis yiiksek lisans tezi.
Marmara Universitesi.

Uludag, A. S. (2020). Measuring the productivity of selected airports in Turkey. Transportation
Research Part E: Logistics and Transportation Review, 141, 102020.

Williams, P., Kern, M. L., & Waters, L. (2015). A longitudinal examination of the association between
psychological capital, perception of organizational virtues and work happiness in school
staff. Psychology of Well-Being, 5(1), 1-18.

Yetim, F., & Erkutlu, H. V. (2019). Kisi-6rglit uyumu ve psikolojik sermaye arasindaki iliski: saglik
sektdriinde bir uygulama (Master's thesis, Nevsehir Haci Bektas Veli Universitesi).

Yildiz, H. (2015). Pozitif psikolojik sermaye, orgitsel gliven ve orgitsel vatandashk davranisi
arasindaki iliskinin incelenmesi: bir alan arastirmasi. (Phd Thesis, Balikesir Universitesi)

Uluslararas iktisadi ve Idari Incelemeler Dergisi



208 UITID-1JEAS, 2022 (36):193-208 ISSN 1307-9832

International Journal of Economic and Administrative Studies



Uluslararasi iktisadi ve idari incelemeler Dergisi
International Journal of Economic and Administrative Studies
https://dergipark.org.tr/tr/pub/ulikidince

UliiD-1JEAS, 2022 (36) ISSN 1307-9832

ENFLASYON, ENFLASYON OYNAKLIGI VE VERGI GELIRLERI
ARASINDAKi DiINAMIK iLiSKiLER: TURKIYE ORNEGI!
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0z

Enflasyon, basta ekonomik biliyime olmak Uzere ¢esitli kanallar aracihigiyla ekonomiyi olumsuz
etkileyebilmektedir. Yiiksek enflasyonun ekonomide meydana getirdigi olumsuz etkilerden birisi enflasyon
oynakhgidir. Bu galismanin amaci enflasyon, enflasyon oynakligi ve vergi gelirleri arasindaki iliskiyi Johansen
ve Juselius esbitiinlesme testi ve Vektor Otoregresif (VAR) modeli kullanarak arastirmaktir. Tirkiye ekonomisi
icin 1965-2019 doneminin dikkate alindigi calismada yillik veri setinden yararlanilmistir. Ekonometrik analizin
ilk asamasinda enflasyon oynakligi EGARCH ydnteminden elde edilen kosullu varyans serisi ile 6lgiilmus,
hemen akabinde degiskenlerin duraganlik 6zellikleri Augmented Dickey-Fuller (ADF) ve Philips-Perron (PP)
birim kok testleri araciligiyla incelenmistir. Degiskenlerin duraganlk seviyeleri dikkate alinarak olusturulan
VAR modelinden elde edilen sonuglar ¢ok biyik oOlglide enflasyon oranindan kaynaklanan enflasyon
oynakhginin vergi gelirleri Gzerinde etkisi oldugunu ortaya koymaktadir.

Anahtar Kelimeler: Enflasyon, Enflasyon Oynakligi, Vergi Gelirleri, EGARCH, VAR Model
JEL Siniflandirmasi: C32, E31, H20

DYNAMIC RELATIONS AMONG INFLATION, INFLATION
VOLATILITY AND TAX REVENUES: THE CASE OF TURKEY

Abstract

Inflation may have a detrimental impact on the economy through a variety of avenues, including economic
growth. One of the adverse effects of high inflation on the economy is inflation volatility. The aim of the study
is to investigate the relationships among inflation, inflation uncertainty and tax revenues by using the
Johansen ve Juselius cointegration test and Vector Autoregressive (VAR) model. The annual data set covered
the period of 1965-2019 was utilized in the study. In the first stage of the econometric analysis, inflation
uncertainty was measured with the conditional variance series obtained from the EGARCH method, and then
the stationarity properties of the variables were examined using Augmented Dickey-Fuller (ADF) and Philips-
Perron (PP) unit root tests. The results obtained from the VAR model, which was created by taking into
account the stationarity levels of the variables, revealed that the inflation uncertainty, which is largely caused
by the inflation rate, has an effect on tax revenues.
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1. Giris

Enflasyonu parasal bir olgu olarak kabul eden Monetarist goris, enflasyonun para arzindaki asiri
artistan kaynaklandigini savunmaktadir. Kamu harcamalarinin para arzi artirilarak finanse edilmesi
enflasyonun nedeni olarak gorilirken, yanlis uygulanan para politikasi da makroekonomik
istikrarsizhigin nedeni olarak kabul edilmektedir. Enflasyon ve para arzi arasindaki dinamik iliskinin
bir sonucu olarak, enflasyondaki bir artis devlet icin mevcut enflasyon vergisi matrahinin
azalmasinin ve devletin belirli bir diizeyde enflasyon vergisi geliri toplamaya ¢alismasinin, enflasyon
oraninda bir artisa neden olabilecegi séylenebilir. Bununla birlikte, enflasyon meydana getirdigi
vergi etkisi nedeniyle biitce agiklarinin artmasina yol acabilir. Biitce aciklarina yonelik olarak
parasallasmanin izlenmesi ise enflasyon oranlarinin daha da artmasina neden olabilir (Alavirad,
2003).

Zaman icinde enflasyonun gosterdigi yiksek degiskenlik, enflasyon oynakhgi olarak
tanimlanmaktadir. Yiiksek enflasyonla iliskilendirilen enflasyon oynakliginin (Fischer vd., 2002)
enflasyon gibi ekonomiyi olumsuz yéonde etkileyecegi ve bu olumsuz etkilerin enflasyon gibi endise
verici oldugu sodylenebilir. Ball (1992), yiksek enflasyonun belirsizlik ortami yaratacagini ve bunun
da enflasyon oynakliginda artisla sonuglanacagini ileri siirmektedir. Friedman (1977), ise enflasyon
oynakhgindaki artisin piyasa slrtiismelerine neden olarak verimliligi azaltacagini ileri sirmektedir.
Enflasyon oynakliginin neden oldugu ekonomik etkilerden birisi gelecekteki fiyat diizeyine iliskin
belirsizligi arttirmasidir. Yarattig belirsizlik ortami nedeniyle enflasyon oynakhgi sézlesmelerdeki
uzun donemli diizenlemelerde risk primi meydana getirmekte, enflasyon kaynakli risklere yonelik
korunma maliyetlerini artirmakta ve gelirin yeniden dagilimi s6z konusu olabilmektedir (Rother,
2004). Enflasyon sabit gelirli emek sahiplerinin aleyhine enflasyona karsi satin alma glicini
koruyabilen sermaye sahiplerinin lehine bir gelir dagiliminin yeniden dagilimina neden olmaktadir.
Dolayisiyla enflasyondaki artis gelirin adil dagilimini olumsuz etkilemektedir.

Parasal biuyime modellerine gore harcanabilir gelir miktarini degistiren vergiler, faktor
bedellerini veya sermaye maliyetini dogrudan etkileme 6zelligi olmayan transferlerdir. Bununla
birlikte vergiler (gelir vergisi) firmalarin sermaye maliyetini ve tasarruf sahiplerinin de net getiri
oranini etkileyebilmektedir. Vergilerin varligi genel olarak enflasyonun, faiz orani ve sermaye
birikimi tzerindeki etkisini degistirmektedir. Bir baska ifadeyle, vergi oranlari ve tasarruf davranisi
araciligiyla enflasyon oranindaki bir artis duragan durumdaki sermaye yogunlugunun artis veya
azihsinin belirleyicisi olabilir (Feldstein, 1976: 809).

Vergi gelirlerini etkileyen 6nemli faktorlerden birinin enflasyon oldugu soylenebilir. Yiksek
enflasyon oranlarinin vergi gelirleri Gizerindeki olumsuz etkisi ddeme ve tahsilat gecikmeleri yoluyla
ortaya ¢ikmaktadir. Ornegin, enflasyonun yiiksek oldugu ddnemlerde, enflasyon oranindaki
degisiklikler karsisinda bazi Grlinler Gzerindeki tiiketim vergilerinin bu duruma zamaninda tam
olarak uyum gosterememesi vergi gelirlerini olumsuz etkileyebilir (Tanzi, 1989). Bununla birlikte,
enflasyon donemlerinde vergi alacagi ve 6denme zamani arasindaki farkin uzun bir déneme
yayllmasi reel vergi gelirleri kaybina neden olmaktadir. Ancak, stopaj usuliinde oldugu gibi, tarh ve
tahsil arasindaki stire¢ uzun olmazsa bu etki cok fazla negatife dénmeyecektir. Enflasyon firmalarin
elde ettikleri karlarin azaltarak da reel vergi gelirlerinde azalisa neden olmaktadir. Ancak, gercek ve
tuzel kisilerin elde ettigi kazanglarin enflasyon nispetinde artiriimasi veya fiyati artan mal
vergilerinin varhigi durumlarinda enflasyon vergi gelirleri Uzerinde olumlu bir etki meydana
getrilebilir. Artan oranl vergile uygugulanmasi durumunda da enflasyon kaynakli gelir kaybi cok
fazla beklenmez.

Enflasyonun neden oldugu ekonomik etkilerden biri gelir ve harcamalar arasindaki farkin
harcamalar lehine agilmasi ve enflasyon devam ettikge bu sorunun kronik bir hal almasidir. Gelir ve
harcamalar arasindaki agik daha fazla para arzi ile finanse edilirse, enflasyonu artiracak ve
enflasyondaki artis stireci devam edecektir. Boyle bir ekonomik ortamda fiyatlandirmada meydana
gelen degisiklikler, dogal olarak tretimden, mal ve hizmet satisindan ve kuruluslar tarafindan
kazanilan gelirden kaynaklanan vergi degeri Gzerinde bir miktar etkiye sahip olabilir (Bilquees,
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2004). Victor (1996) ve Gerald ve Carroll (1999) enflasyonun reel vergi yiikiimlGlGga Gzerinde sahip
olabilecegi bir ayarlama igin U¢ etkiden s6z etmektedir: (1) ulusal para biriminde ifade edilen
tutarlardaki asinma, (2) vergi yikimlullklerinin degerindeki asinma ve (3) vergi matrahinin élgimi
Uzerindeki diger etkiler (Patoli vd., 2012).

Enflasyonist dénemlerde hane halki ve firmalarin varliklarini enflasyonun asindirici etkilerinden
korumak icin yatirim planlarini erteleme yoluna gittikleri veya vergilendirme olasilig daha disik
varliklari tercih ettikleri sdylenebilir. Dolayisiyla, bu durumun bir sonucu olarak gelir, kar ve
sermaye kazanglari izerinden alinan vergi gelirlerinde yiksek enflasyon donemlerinde azalmalar
s6z konusu olabilir. Ayrica, yiksek enflasyonla iliskili olan yliksek enflasyon oynakligi da ekonomik
faaliyetleri azaltmak suretiyle, yarattigi belirsizlik ortamiyla yatirimlara yonelik planlama ufkunu
kisaltma seklinde ve yatirim kararlarinda erteleme yoniinde degisime neden olarak vergilendirme
seviyesini olumsuz etkileyebilir (Mahdavi, 2008).

Enflasyon ve daha yiiksek enflasyon seviyeleriyle iliskilendirilen enflasyon oynakliginin vergi
gelirleriyle olan iliskisini anlamak ve buna gére ekonomi politikalari olusturmak énemlidir. Yiksek
enflasyon seviyeleri daha yiksek enflasyon oynakliklariyla iliskilendirilmektedir. Yiiksek enflasyon
oynakliginin ekonomi Uzerindeki etkisinin yiiksek enflasyon seviyelerinden daha fazla
olabileceginden hareketle, bu ¢alismada 1965-2019 dénemi icin Tlirkiye ekonomisinde enflasyon,
enflasyon oynakligi ve vergi gelirleri arasindaki iliski Johansen ve Juselius (1990) es-bitlinlesme
testi ve Vektor Otoregresif (VAR) modeli (Sims, 1980) kullanilarak incelenmistir. Calismanin giris
kisminda enflasyon, enflasyon oynakligi ve vergi gelirleri arasindaki iliskiye yer verilmistir. ikinci
bolimde literatiirde konuya iliskin calismalar irdelenip sunulmustur. Ugiincii ve dérdiincii béliimde
ise siraslyla veri seti, ekonometrik yontem ve analizlerden elde edilen ampirik bulgular verilmistir.
Son bolumde ise elde edilen bulgulardan hareketle degerlendirmelerde bulunulmustur.

2. Literatiir

Vergi gelirlerinin hikimetlerin en 6énemli gelir kaynagi oldugu sdylenebilir. Vergi gelirlerini
etkileyen faktorlerden birisi de enflasyondur. Tanzi (1978) Arjantin icin yapmis oldugu ampirik
calismada, enflasyondaki artisin vergi gelirlerinin reel degerini azalttigini gbstermistir. Vergi
gelirlerinin reel degerinin azalmasinin nedeninin ise vergi sisteminin esnekligi ve vergi tahsilatinin
gecikme siresi oldugunu ileri sirmistir. Bu baglamda, vergi tahsilatinin gecikme siiresi uzun ve
vergi sisteminin fiyat esnekliginin 1’e esit veya 1’den kiiglik olmasi durumunda enflasyon reel vergi
gelirlerini azaltmaktadir. Literatiirde genel olarak vergi gelirlerinin belirleyicilerine yonelik
cahsmalar bulunmakla birlikte, 6zellikle enflasyon ve vergi gelirleri arasindaki iliskiyi inceleyen
cahsmalarin sinirh sayida oldugu soylenebilir. Enflasyon ve vergi gelirleri arasindaki iliskinin
incelendigi calismalardan biri olan Ghura (1998)’de 39 Sahra-alti Afrika Ulkesi igin vergi gelirlerinin
performansi 1985-1996 donemi itibariyle ele alinmigtir. Panel veri analizi kullanilarak yapilan
¢alismada enflasyonun vergi gelirleri tizerinde 6nemli bir etkiye sahip oldugu ve vergi gelirlerinin
enflasyondan olumsuz etkilendigi tespit edilmistir. Benzer sekilde 22 Sahra-alti Afrika Glkesi icin
yapilan calismada Agbeyegbe vd. (2004), 1980-1996 dénemi itibariyle aralarinda enflasyonun da
bulundugu kisi basina diisen gelir, ticari disa agikhk, kamu harcamalari, tarimsal Gretim ve sanayi
tretimi degiskenlerinin vergi gelirleri Gzerindeki etkisini arastirmislardir. Dinamik regresyon
analizinin gergeklestirildigi calismada enflasyonun vergi gelirleri Uzerinde negatif etkiye sahip
oldugu tespit edilmistir.

Sen (2003), enflasyonun vergi gelirleri tzerindeki etkisini Tlrkiye ekonomisi icin 1987-2000
donemi itibariyle incelemistir. Tanimlayici istatiksel analiz kullanilarak yapilan arastirmada
enflasyonun reel vergi gelirlerini asindirdig1 bulgusuna ulasiimistir. Glivenek, Alptekin ve Cetinkaya
(2010), Turkiye igin yaptiklari calismada 1980-2008 dénemi icin dolayl vergiler ve enflasyon
arasindaki iliskiyi VAR modeli kullanarak arastirmislardir. Elde edilen bulgular enflasyon ve vergi
gelirleri arasinda ¢ift yonlu bir nedensellik iliskisinin varligini ortaya koymustur. Arisoy ve
Unliikaplan (2011) ise Tiirkiye’de 1994-2010 dénemi icin VAR modelini kullanarak KDV orani, KDV
gelirleri, kamu harcamalari ve enflasyon orani arasindaki iliskiyi sinamislardir. Analiz bulgulari, KDV
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gelirlerinin enflasyonist etki meydana getirdigini gostermekle birlikte ilgili donemde KDV oraninda
meydana gelen artisin kaynaklari arasinda KDV gelirlerinin yaninda enflasyonun da oldugu
bulgusuna ulagmislardir. Tirkiye icin yapilan bir diger calismada Akinci ve Ozgelik (2018), dolayli
vergilerin enflasyon Uizerindeki etkisini 2006:01-2018:05 doneminde ARDL yaklasimi yardimiyla
arastirmiglardir. Bulgular degiskenler arasinda uzun dénemde iligski oldugunu ortaya koymustur.
Buna karsin enflasyon ve dolayl vergiler arasinda bir iliskiye rastlanamamustir. Akdugan (2020),
Tirkiye icin enflasyon ve dolayh vergiler arasindaki iliskiyi 2004:01-2019:12 dénemini dikkate
alarak ARDL sinir testi, Granger ve Toda-Yamamoto nedensellik testleri yardimiyla arastirmistir.
Granger nedensellik testi bulgulari, dolayl vergi gelirleri ve tiiketici fiyat endeksi (TUFE) arasindaki
nedensellik iligkisinin ¢ift yonlii oldugunu gostermektedir. Toda-Yamamoto nedensellik test sonucu
ise TUFE’den dolayli vergiye dogru tek yénlii bir nedensellik iliskisinin varligini ortaya koymustur.
Ayrica, degiskenler arasindaki uzun donem iliskisini tespit etmeye yonelik gerceklestirilen ARDL
sinir testi sonuglart TUFE ve dolayli vergi gelirlerinin uzun dénemde iliskili oldugunu ve bu iliski
katsayisinin negatif oldugunu gdstermistir. Tlrkiye icin yapilmis olan bir diger ¢alisma Karabulut ve
Seker (2018)’e aittir. Calismada vergi gelirlerini etkileyen faktérler 2000-2016 donemine ait yillik
veriler ve ¢oklu regresyon analizi kullanilarak incelenmistir. Tirkiye igin yapilan diger ¢alisma
bulgularindan farkli olarak enflasyon ve vergi gelirleri arasinda istatistiki olarak anlamh bir iligki
olmadigini tespit etmislerdir. Oztiirk vd. (2019) Tirkiye icin yaptiklari calismada ise aralarinda
enflasyonun da yer aldigi baslica ekonomik degiskenlerin vergi gelirleri tGzerindeki etkisini 1980-
2017 déneminde regresyon analizi yardimiyla arastirmislardir. Sonuglar tiketici enflasyonunun
vergi gelirleri Gzerinde azaltici bir etkiye sahip oldugunu gostermistir. Diler (2020) ise enflasyonun
kurumlar vergisi lzerindeki etkisini Tlrkiye igin arastirmistir. S6z konusu etkinin incelenmesinde
1988-2017 donemine ait yilhk veriler ve Toda—Yamamoto nedensellik analizi kullaniimistir.
Cahsmanin ampirik bulgulari enflasyonun kurumlar vergisi gelirlerinin nedeni oldugunu
gostermistir.

Gelismis ve gelismekte olan Ulkeler itibariyle enflasyon vergi gelirleri Gzerinde farkh etkiler
meydana getirebilmektedir. Genel itibari ile az gelismis ve gelismekte olan Ulkeler enflasyon
kaynakl vergi kaybina daha ¢ok maruz kalmaktadirlar. Gelismis Ulkelerde ise bu etki daha
yumusaktir. Mahdavi (2008), 43 Gelismekte olan tlkede 1973-2002 donemi itibariyle vergi
gelirlerinin diizeyini ve bilesenlerini panel veri analizi yardimiyla arastirmistir. Elde edilen bulgular,
literatirde ¢ogu calismanin isaret ettigi gibi bu 43 gelismekte olan (lkede enflasyonun vergi
gelirlerini olumsuz etkiledigini gbstermistir. Pessino ve Fenochietto (2010) ise 96 (ilkede 1991-2006
doénemi igin vergi gelirlerini etkileyen faktorleri panel veri analizi kullanarak incelemislerdir. Elde
edilen bulgular enflasyonun vergi gelirlerini olumsuz etkiledigini ortaya koymustur. Saibu ve
Olatunbosun (2013), ekonomik biytime, déviz kuru ve enflasyon oraninin vergi gelirleri lizerindeki
etkisini Nijerya i¢cin 1970-2011 dénemini esas alarak incelemislerdir. Calismanin analiz bulgular
enflasyon oranindaki artislarin vergi gelirlerini azalttigini gbstermistir.

Chaudhry ve Munir (2010), Pakistan ekonomisinde dusik vergi gelirlerinin belirleyicilerini
arastirmiglardir. 1973-2009 doénemine ait yillik veriler kullanilarak yapilan regresyon analizi
bulgularina gore enflasyondaki bir ylikselmenin vergi gelirlileriyle iliskisiz oldugu bulunmustur.
Patoli vd. (2012), Pakistan icin enflasyonun vergi gelirleri Gizerindeki etkisini 2000-2010 déneminde
regresyon analizi ile arastirmislardir. Yazarlar, Chaudhry ve Munir'in (2010) bulgusundan farkh
olarak Pakistan’da enflasyonun vergi gelirlerini pozitif etkiledigini ortaya koymustur.

Ebeke (2011), 98 (ilkede 1980-2006 donemi igin vergi gelirlerini panel veri analizi kullanarak
incelemistir. Analiz bulgulari enflasyonun vergi gelirlerini negatif etkiledigini géstermistir. Ozmen
(2016), BRIC-T (ilkelerinde vergi gelirlerinin belirleyicileri tizerine yaptig ¢calismada 1996-2013
dénemine ait yillik verilerle panel veri analizi kullanmistir. Panel veri analiz bulgulari sonucunda
enflasyonun vergi gelirlerini azaltici bir etki meydana getirdigi tespit edilmistir. Benzer seklide
Gobachew vd. (2018), 1999-2015 donemi icin Etiyopya’da ¢oklu regresyon analizi ve EKK yontemi
uygulayarak vergi gelirlerinin belirleyicilerini arastirmislardir. Calismanin sonuglari enflasyonun
vergi gelirlerini negatif etkiledigini ortaya koymustur. Andrejovska ve Pulikova (2018) ise vergi
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gelirlerini etkileyen faktorleri Avrupa Birligi Gyesi 28 Uilke icin panel veri analiz yéntemini kullanarak
arastirmiglardir. Calismanin ampirik bulgulari enflasyonun vergi gelirlerini olumsuz etkiledigini
gostermistir. Yildiz (2019) ise vergi gelirlerinin ekonomik belirleyicilerini yiksek gelirli 19 OECD
tlkesiicin 1995-2017 donemi itibariyle panel veri analizi uygulayarak arastirmistir. Panel veri analizi
sonuglari enflasyonun vergi gelirlerini etkilemedigini gostermistir. Benzer sekilde Calcal ve Altiner
(2019), 16 OECD ulkesi icin yaptiklari calismada vergi gelirlerinin belirleyicilerini inceleme konusu
yapmislardir. Calismada 1991-2015 doénemine ait yillik veriler ve panel veri analiz yontemi
kullanilmistir. Calismanin ampirik bulgulan Yildiz (2019)’un bulgusundan farkh olarak s6z konusu
lilkelerde enflasyonun vergi gelirleri lizerinde olumsuz bir etkiye sahip oldugunu géstermistir. 28
OECD (ilkesiigin yaptigi calismada Giines (2020) ise vergi gelirlerinin etkisini arastirmistir. Panel veri
analiz yonteminin kullanildigi ¢alismada 1995-2018 dénemi esas alinmistir. Elde edilen ampirik
bulgulara gore vergi gelirlerinin enflasyonu artirdigi tespit edilmistir.

Farkh donem, yontem, llke ve (lke gruplari ele alinarak enflasyon ve vergi gelirleri arasindaki
iliskiyi inceleyen ¢alismalarda ¢ogunlukla enflasyonun vergi gelirlerini azalttigi bulgusuna ulasildigi
gorulmektedir. Literatirde enflasyon ve vergi gelirleri arasindaki iliskiyi inceleyen calismalar
olmasina karsin, enflasyon oynakhginin vergi gelirleri lzerindeki etkisine yonelik bir ¢alismaya
rastlanmamistir. Dolayisiyla enflasyon, enflasyon oynakligi ve vergi gelirleri arasindaki iliskinin
Tirkiye ornegi icin incelendigi mevcut calismayla s6z konusu literatlire katki saglamak
amaglanmaktadir.

3. Veri Seti ve Yontem

Bu calismanin amaci Tirkiye icin enflasyon, enflasyon oynakhgi ve vergi gelirleri arasindaki
iliskileri Johansen ve Juselius (1990) esbitiinlesme testi ve Vektor Otoregresif (VAR) modeli (Sims,
1980) kullanarak arastirmaktir. Calismada kullanilan seriler Diinya Bankasi veri tabanindan elde
edilmis ve 1965-2019 donemi igin yillik bazda ele alinmistir. Ekonometrik analizin ilk asamasinda
enflasyon oynakligi, enflasyon orani serisinin Ustel genellestiriimis otoregresif kosullu degisen
varyans (EGARCH) modelinden elde edilen kosullu varyans serisiile 61¢tilmUs ve sonrasinda serilerin
duraganlik 6zellikleri Genisletilmis Dickey-Fuller (ADF) birim kok testi ve hata terimleri arasindaki
olasi otokorelasyon ve degisen varyans sorununu dizeltmeye yonelik olan Phillips-Perron (PP)
birim kok testi araciligiyla incelenmistir (Yamak ve Erdem, 2017). Bir sonraki asamada seriler
arasindaki uzun dénemliiliskinin varligi, VAR sistemine dayanan ve ekonometrik analizde ele alinan
degisken sayisinin ikiden fazla olmasi durumunda birden fazla esbitiinlesme iliskisinin ortaya
koyulmasina imkan taniyan Johansen ve Juselius (1990) esbiitiinlesme testi ile sinanmistir. Analizin
son asamasinda, aralarinda uzun dénem iliskisi tespit edilemeyen seriler icin duraganlik seviyeleri
dikkate alinarak VAR modeli olusturulmus ve degiskenler arasindaki iliskiler etki-tepki fonksiyonlari,
varyans ayristirma ve Granger nedensellik analizleri ile incelenmistir. Ekonometrik analizekonu
olan serilere ait kisaltmalar ve tanimlamalar Tablo 1’de sunulmustur.

Tablo 1: Serilerin Tanimi

Degiskenin Kisaltmasi SerininTanimi
ENF Tiiketici Fiyat Endeksi (Yillik % Degisim)
OYN Enflasyon Oynakhgi
TV Toplam Vergi Gelirlerinin GSYH’ye orani (%)

Enflasyon oynaklgi serisini elde etmek i¢in uygulanan EGARCH modeli denklem (1)'deki gibi
ifade edilir:

Iog(hf) =a+f

Et-1

et 2
+ y\/ﬁ +6 Iog(ht_l)

hea

1 numarali denklemde yer alan y parametresi modelde asimetri etkisinin varliginin sinandigi
parametredir. y20 ise diger bir ifadeyle parametrenin sifirdan farkh ve istatistiksel olarak anlamli
olmasi enflasyon oynaklgina gelen pozitif ve negatif soklarin etkisinin ayni olmadigini
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gostermektedir. y=0 ise modelde asimetrik etki yoktur. Parametrenin sifirdan blylk olmasi (y>0)
pozitif soklarin negatif soklara kiyasla daha fazla oynakliga neden oldugunu, sifirdan kigiik olmasi
ise (y<0) pozitif soklarin negatif soklara kiyasla daha az oynaklik olusturdugunu ifade etmektedir.

4. Ampirik Bulgular

Ekonometrik analizin ilk asamasinda enflasyon oynakhgi serisi, GARCH yonteminden daha
avantajli gorilen ve literatirde siklikla enflasyon oynakliginin modellenmesinde kullanilan EGARCH
modeli ile elde edilmistir. Bu amag dogrultusunda 6ncelikle enflasyon orani serisine ait otoregresif
modeller 3 gecikmeye kadar tahmin edilmis ve enflasyon oraniicin en uygun modelin AR(1) modeli
olduguna karar verilmistir. Tahmin edilen otoregresif modellere ait sonuglar Tablo 2’'de
belirtilmistir. Tablodan da gorildigi tGzere AR(2) ve AR(3) modeline ait tahmin edilen katsayilar
istatistiksel olarak anlaml degildir. AR(1) modeline ait olan tahmin katsayisi ise istatistiksel olarak
%1 seviyesinde anlamlidir. Ayrica modeller igerisinde hem Akaike hem de Schwarz bilgi kriteri en
kiicik olan model AR(1) modelidir. Denklemlerde ardisik bagimhligin varliginin arastiriimasi igin
hesaplanan Ljung-Box Q-istatistikleri modellerin hata terimlerinde ardisik bagimhlk problemi
olmadigini gbstermistir.

Tablo 2: AR Modeli Tahmin Sonuglar

Model

Parametre AR(1) AR(2) AR(3)
c 29,466 29,165 29,063
ENF.1 0,876™ 0,844™ 0,844
ENF., 0,035 0,026
ENF; 0,011
R? 0,77 0,77 0,77
AIC 8,191 8,227 8,263
SIC 8,301 8,373 8,445
Ljung-Box Q-ist 0.058 0.013 0.430

Not: *** %1 duzeyinde anlamhlk dlizeyini gostermektedir.

AR(1)-EGARCH(1,1) modeli sonuglari Tablo 3’de verilmistir. Tahmin sonuglarindan da gérilecegi
lizere enflasyon oynakligi serisindeki asimetrik etkinin varligi reddedilememektedir. istatistiksel
olarak %1 dizeyinde anlamli olan y parametresine ait tahmin katsayisi pozitiftir. Bu sonug pozitif
soklarin negatif soklardan daha fazla oynaklik yarattiginin ise bir kanitidir. Ustel genellestirilmis
otoregresif kosullu degisen varyans modelinin hata terimleri (Q4, Q) ve hata terimlerinin karesi
(Q2,02) icin hesaplanan Ljung-Box istatistikleri ise hata terimlerinde ardisik bagimlilik problemi
olmadigini ortaya koymustur.

Tablo 3: AR (1)-EGARCH (1,1) Modeli Tahmin Sonuglari

Katsayi AR (1)-EGARCH (1,1)

c 18,559
ENF.; 0,088
Varyans Esitligi
a 1,057°
B -0,560™""
Y 0,856
) 0,828
Duzeltilmis R2 0,76
Q1 0,388
Q2 0,423

2 0,921

2 1,253
ARCH-LM (1) 0,849
ARCH-LM (2) 0,669

Not: ***, %1 diizeyinde anlamlilik diizeyini géstermektedir.
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Calismada enflasyon oynakligi serisinin EGARCH modelinden elde edilen kosullu varyans serisi
ile 6lctilmesinin hemen akabinde degiskenlerin duraganlik 6zellikleri ADF ve PP birim kok testleri
ile sinanmis ve sonuglar Tablo 4’te sunulmustur. Birim kok testlerinden elde edilen bulgular
enflasyon, enflasyon oynakligi ve vergi gelirleri serilerinin tamaminin birinci devresel farklarinda
duragan oldugu sonucunu ortaya koymustur.

Tablo 4: ADF ve PP Birim Kok Test Sonuglari

ADF PP
Sabitli Sabitli-Trendli Sabitli Sabitli-Trendli
ENF -1,916 -1,980 -1,844 -1,960
AENF 7,832 -7,859™" -7,882™" -8,057""
OYN -2,295 -2,373 -2,236 -2,263
AOYN -8,268"" -8,246™" -8,485""" -8,670""
v -0,808 -1,760 -0,798 -1,852
ATV -7,563™"* -7,493™"* -7,561"* -7,492"**

Not: *** %1 diizeyinde anlamlilik diizeyini géstermektedir. Optimal gecikme uzunluklari Akaike bilgi kriterine
gore belirlenmistir.

Ayni dereceden entegre (I(1)) oldugu belirlenen enflasyon orani, enflasyon oynakligi ve vergi
gelirleri arasindaki uzun dénemli iliskinin varligi Johansen ve Juselius (1990) esbitlnlesme testiile
arastirilmis ve sonuglar Tablo 5te sunulmustur. Elde edilen bulgular hem iz hem de maximum
o6zdeger icin hesaplanan test istatistik degerlerinin timinin %5 anlamlilik diizeyindeki tablo kritik
degerlerinden kiiglik oldugu sonucunu ortaya koymustur. Bu bulgular isiginda degiskenler arasinda
bir esbltinlesme iliskisi olmadigini ifade eden HO hipotezi reddedilememistir. Sonuc¢ olarak
Johansen ve Juselius (1990) esbitiinlesme testinden elde edilen bulgular seriler arasinda uzun
dénemli bir iliskinin olmadigini gdstermektedir.

Tablo 5: Johansen ve Juselius Esbiitiinlesme Testi Sonuglar

Yokluk Hipotezi iz istatistigi .05 icin kritik deger P
Esbltinlesme Yoktur. 36,893 42,915 0,175
En ¢ok 1 esbltlinlesme vardir 14,722 25,872 0,597
En ¢ok 2 esbltlinlesme vardir 4,178 12,517 0,716

Yokluk Hipotezi Max. Ozdeger .05 icin kritik deger P
Esbutlinlesme Yoktur. 22,171 25,823 0,141
En ¢ok 1 esbltiinlesme vardir 10,543 19,387 0,560
En ¢ok 2 esbltiinlesme vardir 4,178 12,517 0,716

Not: Model i¢in uygun gecikme uzunlugu 1 olarak belirlenmistir.

Analizin bir sonraki asamasinda aralarinda uzun donemli bir iliskinin varligina rastlanamayan
enflasyon, enflasyon oynaklhgl ve vergi gelirleri serileri arasindaki iliskiler VAR vyaklasimi
cercevesinde ele alinmistir. Calismada VAR analizinden yararlaniimasindaki temel neden, ilgili
analizin hem degiskenler arasindaki etkilesimleri belirlemeye hem de degiskenler arasindaki
dinamikleri ortaya koymaya imkan taniyor olmasidir (Yamak ve Erdem, 2017).

Degiskenler arasindaki dinamik iliskileri incelemek amaciyla kurulacak olan VAR modeli igin ilk
olarak modelin uygun gecikme uzunluguna (p) karar verilmistir. Tablo 6’dan da gorildigu Gzere
duraganlik seviyeleri dikkate alinarak olusturulan VAR modeli icin uygun gecikme uzunlugu tim
bilgi kriterlerinin isaret ettigi p = 1 diger bir ifadeyle VAR(1) modelidir.

VAR(1) modeli igin degiskenler arasindaki olasi nedensellik iliskilerini belirlemek adina Granger
nedensellik testi uygulanmis ve bulgular Tablo 7'de sunulmustur. Granger nedensellik testinden
elde sonuglar, enflasyon oranindan enflasyon oynakligina dogru tek yonlu bir nedensellik iligkinin
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varligini ortaya koymustur. Benzer sekilde enflasyon oynakligindan vergi gelirlerine dogru da tek
yonli bir nedensellik iliskisinin varhigi belirlenmistir. Diger yandan enflasyon orani ile vergi gelirleri
arasinda herhangi bir nedensellik iliskisine rastlanamamistir. Tiim bu bulgular altinda enflasyon
orani tarafindan etkilenen enflasyon oynakhginin dogrudan vergi gelirleri Gzerinde bir etkiye sahip
oldugu ifade edilebilir.

Tablo 6: VAR Modeli igin Uygun Gecikme Uzunlugunun Belirlenmesi

Gecikme FPE AIC SC HQ
0 6098882 24,13723 24,25306 24,18117
1 646461,2* 21,89181* 22,35511* 22,06758*
2 696275,7 21,96123 22,77201 22,26884
3 871234,1 22,17386 23,33212 22,61330

Not: FPE: Son Tahmin Hata Kriterini; AIC: Akaike Bilgi Kriterini; SC: Schwarz Bilgi Kriterini; HQ: Hannan-Quinn
Kriterini ifade etmektedir. VAR(1) modeli i¢in hesaplanan LM(1)=10,216 (Prob. 0,333), LM(6)= 11,692 (Prob.
0,231), LM(12)=9,020 (Prob. 0,436)'dr.

Tablo 7: VAR Granger Nedensellik Testi Sonuglan

H, Hipotezi x? istatistigi Sonug
_IIE_\N/ I::;L\; 1:;;; Herhangi bir nedensellik iliskisi mevcut degildir
oo e
onen s

Not: *** ve ** sirasiyla %1 ve %5 dizeyinde ilgili istatistigin anlamli oldugunu géstermektedir.

Granger nedensellik testinin ardindan serilere verilen bir soka yillar itibariyle hem kendisinin
hem de diger degiskenlerin verecek oldugu tepkiyi analiz etmemize imkan taniyan etki-tepki
fonksiyonlari incelenmis ve bulgular Sekil 1’de sunulmustur. Etki-tepki fonksiyonlarini elde etmek
icin kurulan modeldeki seri siralamalariicin Granger nedensellik test sonuglarindan yararlaniimistir.
Sekil 1’den goruldigi lizere toplam vergi gelirlerine (DTV) verilen bir sok ilk yil kendisini pozitif
etkilemekte ilk yilin sonunda ise sok kaybolmaktadir. ikinci ve diger yillarda sifir gizgisi ve tepki egrisi
(kesiksiz gizgi) gliven araliginin icerisinde yer aldigindan bu dénemler i¢in toplam vergi gelirlerinin
soka verdigi tepki anlamsizlasmaktadir. Bununla birlikte sirasiyla enflasyon oynakligina (DOYN) ve
enflasyon oranina (DENF) verilen bir soka toplam vergi gelirlerinin tepkisi hem sifir gizgileri hem de
tepki egrileri gliven araliginin icerisinde oldugu icin tim donemler boyunca istatistiksel olarak
anlamsizdir. Enflasyon oranina verilen bir sok karsisinda enflasyon oynakliginin verdigi pozitif tepki
ilk iki yil istatistiksel olarak anlamli olmakta, tglinci yildan itibaren negatif olan tepki istatistiksel
olarak anlamsizlasmaktadir. Enflasyon oranina verilen bir sok ise ilk yil kendisini pozitif olarak
etkilemekte, ikinci yildan itibaren ise enflasyon oraninin soka verdigi tepki anlamsizlasmaktadir.

Seriler tarafindan goreli olarak toplam degisimin donemler boyunca nasil paylasildigi varyans
ayristirmasi ile gérilebilmektedir (Mert ve Caglar, 2019). Her bir seri igin elde edilen on dénemlik
varyans ayristirma sonugclari Tablo 8’de gosterilmistir. Elde edilen bulgular, toplam vergi
gelirlerindeki toplam degisimin ilk iki yil neredeyse tamaminin kendisi tarafindan agiklandigini, on
yilin sonunda ise toplam vergi gelirlerindeki toplam degisimin yaklasik %94.83’tnln kendisi,
%4.61'inin ise enflasyon orani tarafindan aciklandigini ortaya koymaktadir. Bu noktada toplam
vergi gelirlerinin ¢ok buyilk olcide kendi soklarinca belirlendigini sdylemek hi¢c de yanhs
olmayacaktir. Seriler i¢in varyans ayristirmasi sonuglari arasinda en dikkat gekici olan bulgu
enflasyon oynakligina ait olanidir. Tablodan da agikga goérildugu uzere ilk yil enflasyon
oynakligindaki toplam degisimin neredeyse tamami, %99.97, kendisi tarafindan agiklaniyorken
ikinci yildan gecerli olmak lizere onuncu yilin sonuna kadar bu serideki toplam degisim yaklasik %85
oraninda enflasyon orani tarafindan agiklanmaktadir. Bir baska deyisle enflasyon oynakhg: ilk yil
kendi soklarinca, ikinci yildan itibaren ise ¢ok biylk o6lclide enflasyon orani soklarinca
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belirlenmektedir. Enflasyon orani icin varyans ayristirma sonuglari incelendiginde ise bu serinin
diger serilerle olan etkilesiminin Ggiinci yilin sonunda stabilize oldugu gorilmektedir. Enflasyon
oranindaki toplam degisimin %90’1 kendi tarafindan, %6’si toplam vergi gelirleri tarafindan ve
yaklasik olarak %4’U ise enflasyon oynakhgi tarafindan agiklanmaktadir. Sonug olarak bakildiginda
ise varyans ayristirma sonuglarinin hem etki-tepki hem de Granger nedensellik test sonuglariyla
paralellik gésterdigi aciktir.

Sekil 1: Etki-Tepki Fonksiyonu Grafikleri

DTV'nin DTV'ye tepkisi DTVnin DOYN'ye tepkisi DTV'nin DENF e tepkisi
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DENF'nin DTV'ye tepkisi DENFnin DOYN'Yye tepkisi DENFnin DENFye tepkisi
154 15 154
104 10 104
5 5 5.

Tablo 8: Varyans Ayristirma Sonuglari

DTV’nin Varyans DOYN’nin Varyans DENF’nin Varyans
Ayrigtirmasi Ayristirmasi Ayrigtirmasi
D6nem DTV DOYN DENF DTV DOYN DENF DTV DOYN DENF

1 100,00 0,000 0,000 0,028 99,971 0,000 3,696 3,754 92,548
2 99,535 0,464 0,000 3,116 11,377 85,506 5,822 3,870 90,306
3 95,299 0,525 4,175 4,358 10,954 84,686 6,013 3,876 90,109
4 94,834 0,551 4,613 4,702 10,913 84,384 6,023 3,876 90,099
5 94,835 0,551 4,612 4,702 10,914 84,382 6,022 3,876 90,100
6 94,835 0,551 4,612 4,701 10,912 84,385 6,022 3,876 90,100
7 94,834 0,551 4,613 4,701 10,912 84,385 6,023 3,876 90,100
8 94,834 0,551 4,613 4,701 10,912 84,385 6,023 3,876 90,100
9 94,834 0,551 4,613 4,701 10,912 84,385 6,023 3,876 90,100
10 94,834 0,551 4,613 4,701 10,912 84,385 6,023 3,876 90,100

Uluslararas iktisadi ve Idari Incelemeler Dergisi



218 UITID-1JEAS, 2022 (36):209-222 I1SSN 1307-9832

5. Sonug

Hikimetler igin vergi gelirleri kamu harcamalarinin finansmaninda énemli bir gelir kalemidir.
Kaynaklarin  6zel sektorden kamu sektoriine aktarilmasi da vergilendirme yoluyla
gerceklesmektedir. Bu baglamda vergi gelirleri, ekonomik biylime, Uretimin sektorler arasi
dagilimi, ticari disa agilk, finansal disa aciklik, i¢ borg ve dis yardimlar gibi degiskenlerle birlikte
literatirde sikhkla ele alinmistir. Tim bunlarla birlikte vergi gelirlerini etkileyen ve uzun
tartismalara konu olan énemli degiskenlerden biri ise enflasyondur. Enflasyon makroekonomik
istikrarsizhigin nedenlerinden biri olarak gorilmektedir. Ekonomide yarattigi belirsizlik ortamiyla
enflasyon cesitli sekillerde ekonomiyi olumsuz yonde etkileyebilmektedir. Enflasyon dénemlerinde
ortaya c¢ikan gelir ve harcamalar arasindaki fark harcamalar lehine olmaktadir. Bu durumun
kroniklesip devam etmesi ve bu farkin para arzi ile finanse edilmesi ise enflasyon artisiyla
sonuglanmaktadir. Bunun ise lretimde, mal ve hizmet satislarinda degisikliklere neden olacagi ve
dogal olarak vergi gelirlerini etkileyecegi soylenebilir.

Ekonomiyi c¢esitli kanallar araciligiyla etkileyen enflasyonun ve daha ylksek enflasyonla
iliskilendirilen enflasyon oynakliginin vergi gelirleriyle olan iliskisinin ayrintilarini tespit etmek ve
anlamak 6nemlidir. Bu nedenle g¢alismada enflasyon, enflasyon oynakligi ve vergi gelirleri
arasindaki iliskiler Tiirkiye ekonomisi icin 1965-2019 dénemi itibariyle Johansen ve Juselius (1990)
es-bltinlesme testi ve Vektor Otoregresif (VAR) modeli (Sims, 1980) yardimiyla arastiriimistir. Bu
baglamda mevcut calisma, enflasyon ve enflasyon oynakligi serilerinin vergi gelirleri ile olan
iliskisini ilk kez birlikte ele almasi agisindan maliye politikasi literatiirine 6nemli bir katki saglamayi
amaclamaktadir. Elde edilen ampirik bulgular enflasyon, enflasyon oynakhgi ve vergi gelirleri
arasinda uzun doénemli iliskinin mevcudiyetini ortaya koyamamistir. VAR Granger nedensellik
analizinden elde edilen sonuglar, enflasyon oranindan enflasyon oynakligina ve enflasyon
oynakligindan ise vergi gelirlerine dogru tek yonli bir nedensellik iliskisinin oldugunu géstermistir.
Etki-tepki fonksiyonlari ve varyans ayristirma sonuglari, ¢cok bliyiik 6l¢clide enflasyon oranindan
kaynagini bulan enflasyon oynakhgi serisinin vergi gelirleri Gzerinde direk bir etkisinin oldugunu
kanitlar niteliktedir. Buna karsin ele alinan dénem itibariyle hem kendine hem de enflasyon
oynakligina kaynaklik eden enflasyon orani serisi ile vergi gelirleri arasinda herhangi bir nedensellik
iliskisine rastlanamamigstir. Ancak tim bu bulgular dogrultusunda enflasyon orani tarafindan
dogrudan belirlenen enflasyon oynakligi serisinin vergi gelirleri izerinde direk bir etkiye sahip
oldugunu ve ayrica enflasyon orani serisinin de vergi gelirlerini enflasyon oynakhgi Gizerinden
dolayli olarak etkiledigini séylemek hi¢ de yanls olmayacaktir.

iktisat yazininda enflasyon orani ile enflasyon oynaklig dzellikle uygulanabilirligi ve etkinligi
acisindan siklikla para politikasiyla birlikte ele alinmaktadir. Ancak mevcut ¢alismadan elde edilen
sonuglar, enflasyon oraninin yani sira enflasyon oraninin biyik 6lglide kaynaklik ettigi enflasyon
oynakliginin da maliye politikalarinin tasarlanmasi ve etkinliginin degerlendirilmesi agsamalarinda
dikkate alinmasi gereken 6nemli bir faktor oldugunu ortaya koymustur. Dolayisiyla g¢alisma,
enflasyon oynakligi serisinin vergi gelirlerini etkileyebilme potansiyelini ortaya koymasi agisindan
literatlre 1sik tutmaktadir. Temel amaci fiyat istikrarini saglamak olan merkez bankalarinin bu
istikrarin kalici olmasini saglayacak para ve kur politikalarini benimsemesinin 6nemi maliye
politikasi agisindan da bir kez daha sorgulanabilir bir nitelik kazanmistir.
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DYNAMIC RELATIONS AMONG INFLATION, INFLATION
VOLATILITY AND TAX REVENUES: THE CASE OF TURKEY

Extended Abstract

Aim: Inflation, according to monetarists, is a monetary phenomena. It is suggested in this context
thatinflation is caused by an excessive growth in the money supply. While raising the money supply
to finance government spending is considered as a source of inflation, incorrectly administered
monetary policy is also seen as a cause of macroeconomic instability. Because of the dynamic
relationship between inflation and money supply, it can be said that an increase in inflation reduces
the current inflation tax base for the state and the state's efforts to collect inflation tax revenue at
a certain level may cause an increase in the inflation rate. Inflation, by creating an uncertain
environment, can have various adverse consequences on the economy in addition to its adverse
effects on economic growth. One of the harmful effects of inflation on the economy is inflation
volatility. The adverse consequences of high inflation and its associated high inflation volatility are
considered particularly worrying. Inflation volatility may make future price expectations more
uncertain.

Governments can increase their income by collecting taxes, monetize, charging or borrowing
directly from consumers for the goods and services they provide. One of the important factors
affecting tax revenues is inflation. High inflation rates may adversely affect tax revenues through
various channels through payment and collection delays.

Given the adverse impacts of inflation on the economy, it is important to understand the
relationship between inflation and inflation volatility, which is associated with higher inflation
levels, and tax revenues, and to create economic policies accordingly. In this context, the aim of
the study is to investigate the relationships among inflation, inflation volatility and tax revenues by
using the Johansen ve Juselius cointegration test and Vector Autoregressive (VAR) model.

Method(s): The annual data set covered the period of 1965-2019 was utilized in the study. The
relationships among inflation, inflation uncertainty and tax revenues by using the Johansen ve
Juselius cointegration test and Vector Autoregressive (VAR) model. In the first stage of the
econometric analysis, inflation uncertainty was measured with the conditional variance series
obtained from the EGARCH method, and then the stationarity properties of the variables were
examined using Augmented Dickey-Fuller (ADF) and Philips-Perron (PP) unit root tests.

Findings: The results obtained from the VAR model, which is created by taking into account the
stationarity levels of the variables, revealed that the inflation uncertainty, which is largely caused
by the inflation rate, has an effect on tax revenues. The results of Johansen-Juselius cointegration
test showed that there is no long-run relationships between inflation, inflation volatility and tax
revenues.

Conclusion: |t is critical to identify and understand the details of the relationships between
inflation, which affects the economy through various channels, and the inflation volatility
associated with higher inflation levels, and tax revenues. For this reason, in this study, the
relationships between inflation, inflation volatility, and tax revenues were explored for the Turkish
economy considering the period of 1965 to 2019 by using the Johansen-Juselius (1990)
cointegration test, and the Vector Autoregressive (VAR) model of Sims (1980). According to the
empirical results of the cointegration analysis, there is no evidence of a long-run relationship
between inflation, inflation volatility, and tax revenues. The results obtained from the VAR Granger
causality analysis revealed the existence of unidirectional causality from inflation to inflation
volatility, and also a unidirectional causality from inflation volatility to tax revenues. Impulse-
response functions and variance decomposition results prove that inflation volatility has a direct
effect on tax revenues. In line with all these findings, it can be said that the inflation volatility,
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which is directly determined by the inflation rate, has a direct effect on tax revenues, and that the
inflation rate also affects tax revenues indirectly through inflation volatility.

The results obtained from the study revealed that, in addition to the inflation rate, inflation
volatility, which is largely the source of the inflation rate, is an important factor that should be
taken into account in the stages of designing fiscal policies and evaluating their effectiveness.
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DiJiITAL HASTANE ORTAMINDA CALISAN SAGLIK PROFESYONELLERININ
DENEYiIMLERI; AVANTAJLAR, KOLAYLIKLAR VE GUCLUKLER!
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Bu galisma dijital hastane 6zelligi tasiyan bir saglik kurumunda bu sliregte yasanan avantajlari, kolayliklari ve
gugclikleri ortaya koymak amaciyla yapilmistir. Calismada nitel arastirma yontemlerinden fenomenolojik
desen kullanilmistir. Veriler yiz yize yari-yapilandirilmis goriismeler neticesinde toplanmistir. Niteliksel
verilerin analizinde ise igerik analiz yontemi kullaniimistir. Yapilan gérismelerde katiimcilar dijital hastane
sisteminin teknoloji ve bilgi ¢agi olan gliniimiizde uygulanmasini kaginilmaz olarak bulmuslardir. Ayrica
katilimcilar dijital hastane sisteminin avantaj ve kolayliklarinin oldugu kadar uygulanmasinda birtakim
gligltiklerinin de oldugunu ifade etmislerdir. Dijital hastane uygulamalarinin Turkiye’de gelismesi igin dncelikle
mevcut durumun ortaya konulmasi ile bunlarin kullanimina iliskin stratejiler hazirlanmasi hem Saglik
Bakanlhgi’'nin ilgili yetkililerinin hem bu hizmeti sunan personelin hem de HBYS firmalarinin bu konuda
egitilmesi ve devletin bu konuda tesvikleri ile denetimlerin saglamasi 6nemlidir.

Anahtar Kelimeler: Dijital hastane, EMRAM, e-saglik, hastane bilgi sistemleri, HIMSS
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EXPERIENCES OF THE HEALTH PROFESSIONALS WORKING IN THE DIGITAL
HOSPITAL ENVIRONMENT; ADVANTAGES, CONVENIENCES AND HASSLES

Abstract

This study identifies that planned with the aim to present the advantages, conveniences and difficulties
institution having the feature of digital hospital experience on its way to digitalization. In the study,
phenomenological design, one of the qualitative research methods, was used. Data were collected through
face to face semi structured interviews. In the analysis of qualitative data, content analysis method is used.
During the interviews conducted, participants found the practice implementation of digital hospital system
inevitable in our technology and information age. However, the participants also stated that as much as
advantages and conveniences of the practice of digital hospital system also are some of its difficulties. For the
development of Digital Hospital Implementations in Turkey, exhibiting the current situation at first and
preparing strategies about the usage of these implementations, educating both the related authorized and
serving staff of Health Ministry and HBYS companies, providing encouragements and overseeing by the state
are important.
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1. Giris

Bilgi ve iletisim teknolojisinin gelismesiyle birlikte insan bilgisinin tim alanlar etkilenmektedir.
Saghk sektori de bliyik miktarda Gretilen bilgi ve bilgi gesitliligi nedeniyle bu teknolojiden
yararlanmaktadir. Bu dogrultuda hastane bilgi sistemi gelistirilmistir (Abbasi ve Fayaz, 2014:855).
Genel olarak, hastane bilgi sisteminin amaci hasta verilerini toplamak, kaydetmek, islemek ve
cikarmak icin bilgisayarlari ve iletisim araglarini kullanmak ve hastalarin bakim ve yonetim bilgileri
arasinda bir baglanti olusturmaktir (Ahmadian vd., 2014:151). Hastane bilgi sistemlerinin
kullaniminin artmasi ile birlikte teknolojinin Ust noktada kullaniimasi ile dijital hastanelere adim
atilmaya baslanmistir (Tifekgi vd., 2017:145)

Saglik hizmetlerinin kalitesini iyilestirmek, zamandan tasarruf saglamak, istenilen verilere
dogru, hizl ve standart bir sekilde ulasmak, diger saghk kurumlarindaki gelismeleri takip ederek
uyum saglamak amaciyla modern hastane bilgi sistemlerinin kullanimi zorunlu hale gelmistir
(Unalan, 2016:124). Ayrica diinya genelinde saglik bakim maliyetlerinin énlenemez yiikselisi ile
birlikte saglik kuruluslarinin sunduklar bakim ve hizmet kalitesini degistirmeden operasyon
maliyetlerini kontrol altina alabilmesi icin maliyet-etkili bir sistem olusturmalari zorunlu hale
gelmektedir. Saglk bilisimi uygulamalari bu ama¢ dogrultusunda enformasyonu ydnetmekte,
maliyetleri azaltmakta, toplam kalite yonetimini kolaylastirmakta ve sirekli kalite gelistirme
programlarinin devamliligini saglamaktadir (Salehinajad vd., 2014:270).

Hastane bilgi sistemlerinin kullanilmasinin bircok avantajlari bulunmaktadir. Bilgi sistemlerinin
kullanilmasi ile birlikte hastane personeli daha az is yikiine sahip olacak ve hata yapma olasiligi
daha dusuk olacaktir (Kilig, 2016:52). Ayni zamanda e-Saglik sistemi, saglik maliyetlerinde %50’ye,
verimlilikte ise (dijital hastaneler vb.) %35’e varan kazanimlar saglamaktadir (Kilig, 2017:203).

Hastane bilgi sistemlerinin faydalarina ragmen, kullanicilar tarafindan kolaylikla kullanilamadigi
icin yaygin olarak kullanilmamaktadir (Or vd., 2014:99). Bununla birlikte, bu sistemleri kullanirken
bazi glicliikler ve engeller ile karsi karsiya kalinmaktadir (Ahmadian vd., 2017:151). Saglk bilisim
sistemlerinde mekanik faktoérler (tasarim kusurlari, donanim ve ag baglanti sorunlari) (Dwivedi vd.,
2015:143)ile insani faktorlere (bilgi eksikligi, sisteme iliskin negatif tutumlari ve glivenlik endiseleri)
bagli olarak uygulama sorunlari yasanabilmektedir (Rogers vd., 2013:1068; Koca vd., 2017:770).
Hastane bilgi sistemlerinin basarili bir sekilde uygulanmasinda en ¢ok insani faktorler etkili olup,
daha sonra da teknolojik faktorler ile organizasyonel ve yonetsel faktorler etkilidir. Sistemin basarili
bir sekilde uygulanmasinda insan faktorlerinin bilesenleri arasinda, bilgisayar kullanimindaki genel
bilgi ve beceriler, hastane bilgi sistemi kullanim kolayligi ve nasil kullanilacagini 6grenme kolayligi,
diger insan faktorlerinden daha etkili olmustur (Farzandipur, 2016:51).

Bilgi sistemlerinin teknik sorunlarinin yani sira, bu sistemlerin basarili bir sekilde
uygulanmasinda teknik olmayan faktorler de biylik 6nem tasimaktadir. Bunlar arasinda, klinik
gorevlerin dogasi ve orgltsel kiltur, sistemlerin kullanicilarin beklentilerini karsilayacak sekilde
tasarlanmasi sayilabilir. Calisanlarin beklentilerinin karsilanmamasi kullanicilarin sisteme karsi
memnuniyetsizligine yol acabilir. Bu durumu sistemin kullanimina karsi direng ve sistemin
basarisizligi izleyebilir. Sistemi uygulamadan 6nce kullanicilarin ihtiyaglarini degerlendirmek, onlari
uygulamanin gesitli asamalarina dahil etmek, egitmek ve bilgisayar becerilerini gelistirmek, daha
iyi bir sistem bagsarisi elde etmek icin gerekli gériinmektedir. Bu nedenle, bir sistemin glgli ve zayif
yonlerini kullanicilar agisindan belirlemek igin, sistemin uygulamasindan once, sirasinda veya
sonrasinda degerlendirme vyapilmasi gerekmektedir. Boylelikle sistemin basarili bir sekilde
isleyebilmesi icin kullanici beklentilerine gore ayarlanabilir (Ayatollahi vd., 2016:326; Alipour vd.,
2017: 49).

Bu calismada; Turkiye‘de giderek yayginlasan dijital hastane uygulamalari konusunda daha
once pilot hastane segilen bir hastaneden yola ¢ikarak dijital uygulamalarin ne durumda oldugunu,
saghk profesyonellerinin bu konuya bakis agilarini, sistemin avantajlarini ve g¢alisanlarin yasadiklari
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aksakliklarin ve zorluklarin tespit edilerek bunlara yénelik 6nlemlerin alinmasi konusunda
farkindalk yaratilmasi amaglanmistir.

Saglik Bakanlhigr’nin dijital hastane projesini yayginlastiriimayi hedefledigi ve 6zelikle COVID-19
salginiile dijital uygulamalarin 6nemi fark edilen bu dénemde ¢alismada bulunan sonuglarin yararli
olacagi diisiintilmektedir.

2. Veri Seti ve Yontem

Calismada nitel arastirma yontemlerinden fenomenolojik desen, derinlemesine goériisme
teknigi kullanildi. Fenomenolojik desende bireylerin yasamis olugu deneyimlerin anlamlandiriimasi
amagclamaktadir (Creswell, 2014:150). Bu nedenle bu ¢alisma, ilk dijital hastane olan Gazi Mustafa
Kemal Devlet Hastanesi’nde calisanlarin bizzat deneyimledikleri kolayliklari, aksakliklari ve
zorluklari ortaya koymayi saglayacagi diisincesiyle fenomenolojik desende yiratilda.

2.1. Calisma Grubu

Arastirmanin ¢calisma grubu seckisiz 6rneklem yontemlerinden amagsal 6rneklem yontemiyle
belirlendi. Calismaya dahil edilen katilimcilar Tirkiye‘nin ilk pilot dijital hastanesi olan Ankara Gazi
Mustafa Kemal Devlet Hastanesi’nde ¢alisan (doktor, hemsire, tibbi sekreter, sosyal hizmet uzmani,
anestezi teknikeri, saglik memuru, ATT, odyometrist, ebe, psikolog) saglk profesyonelleridir.
Calismanin katilimcilari, 26-56 yas araligi olan, kirk ¢l kadin altisi erkek olmak Uzere toplam 49
kisiden olusmaktadir.

2.2. Verilerin Toplanmasi

Verilerin toplanmasi iki sekilde yapildi; arastirmaci tarafindan yiz yiize yari yapilandiriimis
gorismeler ve gériisme sorularinin katihmcilar tarafindan direk doldurulmasi. Gériismeler, sorulan
sorulara katilimcilarin vermis oldugu cevaplar ayni olana kadar yani veri doygunlugu elde edilene
kadar devam edildi. Calisma Agustos-Eyliil 2019 tarihleri arasinda gergeklestirildi.

2.3. Veri Toplama Araci

Yari yapilandirilmis gériisme formu: iki béliimden olusmaktadir. Birinci bélimde katilimcilara
ait tanitici 6zelliklerini belirlemeye yonelik (yas, cinsiyet, egitim durumu, meslegi, calistigi birim,
hastanedeki toplam galisma siiresi, meslekteki yiliniz, gelir durumu, bilgisayar kullanimi hakkinda
daha once egitim alip almadigi. HBYS egitimi alip almadigi, daha 6nce galistigl hastanenin dijital
hastane uygulamasi olup olmadigi) 11 kapali uglu soru maddesi bulunmaktadir. ikinci béliimde ise;
literatirde daha Once yapilan galismalar incelenerek hazirlanan, katilimcilarin dijital hastane
hakkindaki gorislerini belirlemeye yonelik (dijital hastanenin avantajlar, sagladigi kolayliklar,
yasattigl guclukler ve dijital hastanede calismanin givenli olup olmadigl, tam anlamiyla dijital
hastane olabilmek igin gerekenleri, beklentileri ve onerileri) acik uglu sorular yer almaktadir.
Sorularin anlasilirligini ve etkinligini tespit etmek icin oncelikle uzman goriisi alindi. Uzman
gorusleri sonucunda hazirlanan sorular 5 katilimci ile 6n gériisme yapilarak gériisme formuna son
hali verildi.

2.4. Calismanin Etik Yonii

Calisma igin etik onay Ankara Yildirm Beyazit Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Etik
Kurulu’ndan (31.07.2019 tarih 21 sayili) alindi. Calismada yapilan gérismeler ve sonuglarin
sunulmasi Helsinki Diinya Tip Birligi Deklarasyonu ilkelerine uygun olarak yapildi. Katihmcilara
oncelikle ¢calisma hakkinda agiklama yapilarak ¢alismaya goniilli olarak katilmak isteyen kisiler ile
goriisme yapildi. Gérugme sirasinda katiimcilarin kimlikleri gizlendi ve ¢alisma bulgularinda yer
alan katilimci séylemleri ise kodlarla (N1, N2, N3, vb.) aktarildi.

2.5. Verilerin Analizi

Surekli degiskenlerin (yas, hastanede calisma siresi, toplam galisma siiresi, gelir) normal
dagilima uygunlugu grafiksel olarak ve Shapiro-Wilk testi ile incelendi. Katilimcilarin yas ve toplam
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calisma siiresi degiskeninin normal dagildigi, hastanede ¢alisma siresiile gelirin normal dagilmadigi
saptandi. Yas ve toplam c¢alisma siresi icin tanimlayici istatistikler ortalama + Standart Sapma ile
gosterilirken, hastanede calisma siiresi ile geliri ise [Inter QuartileRange (IQR)] ile gosterildi.
Kategorik degiskenlerin (cinsiyet, egitim durumu, meslek calisilan birim, bilgisayar kullanimi
hakkinda daha once egitim alma durumu, HBYS egitimi alma durumu, daha 6nce dijital hastane
uygulamasini gérme durumu) gosteriminde sayi ve ylizde kullanildi. Calismada katiimcilarin dijital
hastanenin avantajlari, sagladigi kolayliklar, yasattig1 gliclikler ve dijital hastanede galismanin
givenli olup olmadigl, tam anlamiyla dijital hastane olabilmek igin yapilmasi gerekenleri,
beklentileri ve dneriler hakkindaki sorulara vermis olduklari cevaplari analizi etmek icerik analizi
(content analysis) yontemi kullanildi.

3. Bulgular
3.1. Sosyodemografik Degiskenlere iliskin Bulgular

Katilimcilarinin 43 (%88)'U kadin, 6 (%12)’si erkektir. Yas ortalamasi 430,93 yil olan
katihmcilarin toplam ¢alisma siiresi 22+0,91, hastane ¢alisma stiresi Ortanca 90 (IQR=144) ay, geliri
ise Ortanca 4500 TL (IQR=212)’dir (Tablo 1).

Katihmcilarin 35 (%72)’i lisans, 10 (%20)’u lisansistl ve 4 (%8)’U ise 6n lisans mezunudur.
Katilimcilarin 34 (%70)'G hemsire 3 (%6)’l tibbi sekreter ve saghk memuru, 2 (%4)’si ebe ve
odyometrist, 1 (%2)’i doktor, sosyal hizmet uzmani, anestezi teknikeri, ATT ve psikolog ‘tur.
Katilimcilarin 13 (%27)'G klinikte, 11 (%22)’ idari birimde, 9(%11)’'u poliklinikte, 4 (%8)'U
ameliyathane, yogun bakim, acil servis ve kan alma biriminde ¢calismaktadir.

Katihmcilarin 31(%63) ‘i daha 6nce bilgisayar konusunda, 14 (%29)’ (i HBYS konusunda egitim
almamisken, 18 (%37)’i bilgisayar, 35 (%71)’i HBYS konusunda egitim almistir. Katilimcilarin 45
(%92)'nin daha 6nce calistigl kurumda dijital hastane uygulamasi yokken 4 (%8)'niin daha 6nce
cahstigi kurumda dijital hastane uygulamasi bulunmaktadir.

3.2. Acik Uglu Sorulara iligkin Bulgular

Katihmcilar, dijital hastane sisteminin, teknoloji ve bilgi cagi olan gliniimiizde uygulanmasinin
kacinilmaz olarak bulmuslardir. Ayrica katiimcilar dijital hastane sisteminin avantaj ve
kolayliklarinin oldugu kadar uygulanmasinda birtakim gigliklerinde oldugunu ifade etmislerdir. Bu
baglamda goriismeler sonucunda bes ana, toplamda alti alt tema olusturulmustur;

1. Devam Ettirilmeli Ancak Gelistiriimesi Gereken Bir Sistem
2. Vazgecilemeyen Bir Uygulama
3. Given ve Guvensizligin Arasindaki Bir Durum
4. Avantaj ve Kolaylk Saglayan Bir Uygulama
e Zamandan Tasarruf
e Ulasimda Kolayhk
e Ekonomik
5. Uygulamada Yasanan Guglikler
e Sistem Durmasi ve Arizalanmasi
e Herkesin Bilgi Sahibi Olmamasi
e Teknolojinin Hizla Gelismesi Nedeniyle Uyum Saglayamama

Temalari destekleyecek katilimci séylemlerinin hepsine c¢alismada yer verilmesi mimkiin
olmadigi i¢in bazi katilimcilarin séylemlerine yer verilmistir.
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Tablo 1: Katihmcilarin Ozellikleri

n (%)
Ort +Sd Min-Mak
Ortanca (IOR)

Cinsivet* Kadin 43 (88)
yet Erkek 6(12)
Yag** 430,93 (26-56)
On Lisans 4(8)
Egitim Durumu* Lisans 35(72)
Lisansustii 10 (20)
Doktor 1(2)
Hemgire 34 (70)
Tibbi Sekreter 3 (6)
Sosyal Hizmet
! Uzmani 1(2)
Anestezi
Meslegi Teknikeri 1(2)
Saghk
Memlg.lru 3(6)
ATT 1(2)
Odyometrist 2 (4)
Ebe 2 (4)
Psikolog 1(2)
Ameliyathane 4 (8)
Klinik 13 (27)
Yogun Bakim 4(8)
Calistig Birim* Poliklinik 9(19)
Acil Servis 4 (8)
idari Birim 11 (22)
Kan alma 4 (8)
Bilgisayar kullanimi hakkinda Evet 18 (37)
daha dnce egitim aldiniz mi Hayir 31(63)
HBYS (Hastane Bilgi Yonetim Sistemi) Evet 35(71)
egitimi aldiniz mi? Hayir 14 (29)
Daha 6nce ¢alistiginiz kurumlarda Evet 4 (8)
dijital hastane uygulamasi var miydi? Hayir 45 (92)
Toplam Calisma Siiresi (ay)** 2%;_03’;1)
Hastane Calisma Siiresi (ay)*** 32(31;3)
4500 (212)

H * %k
Gelir (TL) (4000-7000)

*n (%)**Ort Standart sapma ***QOrtanca (Ceyrekler arasi aralik (IQR))

3.2.1 Devam Ettirilmeli Ancak Gelistirilmesi Gereken Bir Sistem

Katihmcilar, teknolojinin yogun olarak kullanildigi, bilgi cagi olan giinimuzde dijital hastanenin
cagin gerekliligi olarak kullaniimasi gerektigini ifade etmislerdir. “Giiniimiiz bilgi ¢agi olduguna ve
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teknoloji bu kadar ilerledigine gére kullaniimasi gerektigini diistiniiyorum... Saghk sisteminde de
glinimiizdeki gelismeleri takip edebilmesi gerektigini disiiniiyorum... Evrak kullanimi
sifirlanmall... Tiim islemler dijital ortamlarda yiiriitiilmeli....Sadece hastane degil tiim saglik sistemi
evraksiz dijital olmali.” (N16, 39 yas)

Katihmcilar ayni zamanda dijital hastane uygulamasinin islemleri hizlandirmasi, bilgiye
ulasiminin kolaylastirmasi gibi bircok faydasi oldugundan devam ettirilmesi gerektigini ifade
etmislerdir. “Dijital hastaneler artarak devam etmelidir. Ciinkii calisanlar ve hastalar islemlerinde
hizh, kolay erisim saglanmaktadir. Calisanin etkin ve verimli ¢alismasi saglanmaktadir. Kurum icinde
yapilan islem degisikliklerine hemen ulasilabilmektedir..” (N22, 38 yas)

Bununla birlikte katimcilar dijital hastane uygulamasinin devam ettirilmesi gerektigini ifade
etseler de sistemin alt yapisi ve donanimindan kaynakl aksakliklarin oldugunu ve bu durumun
tekrar eski sisteme doniis ve tekrar sisteme giris yapilmasina neden oldugu icin zaman ve is glicl
kaybi yarattigini ifade etmislerdir. “Devam edebilir Ama sistemi gelistirmek gerekir...Hastalar ve
calisanlar agisindan dogru kullanim ve eleman sayisinin yeterli oldugu zaman tabii ki islerin daha
cabuk ilerlemesi agisindan iyi, fakat sistem islemeyince tekrar eski sisteme dénlis ve tekrar sisteme
giris zaman kaybina sebep olmaktadir...” (N12, 54 yas)

Bu nedenle katilimcilar uygulamanin gelistirilmesi icin sistemim hizla gelisen teknolojiye uygun
alt yapi ve donanimina sahip olmasi, kullanilan tablet ve bilgisayar sayisinin ¢alisan personel
sayisina gore olmasi, ¢alisanlara bu konuda egitim verilerek uyumun saglanmasi, elektrik ve
internet kesintisine yonelik gerekli tedbirlerin alinmasi gerektigini ifade etmislerdir. “Dijital
hastanelerin artarak devam etmesi icin altyapinin ¢ok iyi olmasi, ¢alisanlarin diizenli ve iyi egitim
ile uyumlarinin artirlmasi gereklidir.” (N4, 46 yas)

3.2.2. Vazgegilemeyen Bir Uygulama

Bu tema katilimcilarin dijital hastane sisteminden vazgecip eski manuel sisteme dénmek isteme
durumlari ile ilgilidir. 3 katiimci hari¢ diger tim katiimcilar (n:46) dijital hastane uygulamasinin
hizl ve pratik oldugu icin zaman ve is giicl kaybini dnledigini, glinimiz teknoloji ¢agi oldugu icin
ona uyum saglamamiz gerektigini ifade ederek bu uygulamadan vazge¢cmeyeceklerini dile
getirmislerdir. “Eski manuel sisteme dénmek istemem. Is yiikiiniin artmasina, zaman ve hiz kaybina
yol actigi igin istemem.” (N11, 40) ; “Hayir, dénmek istemem. Manuel sistem is yiikiini artirir.
Zaman kaybina yol agar.... Gerekli oldugunu diisiiniiyorum. iginde bulundudumuz ¢cadda artik her
sey ¢ok cabuk ilerliyor. Saghk hizmetlerinin de buna ayak uydurmasi gerekiyor” (N21, 38 yas).

3.2.3. Giiven ve Gilivensizligin Arasindaki Bir Durum

Bu tema katihmcilarin dijital hastane uygulamasinin onlari giivende hissettirme durumu ile
ilgilidir. Katihmcilarin bazilari (n: 19) kullanici sifresinin kirilarak kot amagh kullanilacagi, viras
sebebiyle bitlin programlarin ¢ékebilecegi, sistem ¢okiince geriye doniik bilgilerin silinebilecegi,
teknolojiye bagimliiga neden olabilecegi, bazi yetkililerin bilgiler Gzerinde degisiklik yapabilecegi,
tetkik sonuglarin degistirilebilecegi gibi nedenlerden dolay! dijital hastane sistemini glvenli
bulmadiklarini ifade etmislerdir. “islemlerin hizli olmasini saglayan, kégit ve zamandan tasarruf
saglayan ancak bilgi giivenligi acisindan sikintili ve teknolojiye bagimliiga neden olan bir
uygulama... Viriis yazilmlari (k6tii amach), bilgilere ulasmanin kolayhgi, Mahremiyet riskleri
nedeniyle zaman zaman tedirgin ediyor.” (N28, 53 yas); “Bazi aksakliklar yiiziinden hissettirmiyor.
Bazi yetkililerin bilgiler lizerinde degisiklik yapabilmesini giivenli bulmuyorum. Yazdigimiz notlar
silinebiliyor. Tetkik sonuglari degistirilebiliyor” (N41,42 yas)

Bununla birlikte katihmcilarin ¢ogunlugu (n:31) dijital hastane sistemini, bilgiyi saklamasini
kolaylastigi, kimin ne yaptigi ve hangi hasta ile ilgilendigini belirlemesi, hasta bilgilerinin disari
sizilmasini 6nlemesi, personelin kendi sifresi ile giris yapmaya olanak saglamasi, “Evet, ¢alisan
personelin kendi sifresi ile giris yapmali ve verilerin arsivlenmesi adina giivende hissediyorum” (N10,
39) verilerin saklanmasinin kagidin yok olma (yangin, su baskini) riskine gére daha iyi olmasi, “Evet,
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glivenli oldugunu disiiniiyorum. Kagidin émrii kisadir, kaybolabilir veya su basarak ortadan
kalkabilir. Ama ben biliyorum ki dijital hastanelerde veriler kaybolmaz.” (N45, 41) kayitlarin daha
dogru ve givenilir olmasi nedeniyle hata yapma riskinin diisiik olmasi, her yaptigini sistemden
gorme olanaginin olmasi, hastalara yanls tedavi ve ilag uygulamalarinda uyari veriyor olmasi gibi
nedenler ile kendilerini glivende hissettiklerini ifade etmislerdir. “Giivenli olur. Hastalarin yanhs
tedavi ve ilag uygulamalarinda en aza indirilir.” (N31, 48 yas).

3.2.4. Avantajli ve Kolaylik Saglayan Bir Uygulama

Bu tema dijital hastanenin avantajlari ve sagladigi kolayliklar ile ilgilidir. Bu tema “Zamandan
Tasarruf”, “Ulasimda Kolaylik” ve “Ekonomik” olmak Uzere Ug alt temalarindan olusmaktadir.

“Zamandan Tasarruf”

Katilimcilar dijital hastane uygulamasinin iglemlerin dogru, eksiksiz ve hizli bir gseklide
yapilmasina olanak sagladigi icin zamandan kazang, tasarruf sagladigini ifade etmislerdir.
“Zamandan tasarruf.... En 6nemlisi zaman kazancidir” (N1, 50 yas); “Bilgiye hizli ve giivenilir
ulasilabilmesi...Yer ve zaman kaybini azaltmasi” (N16, 39yas); “Islerin daha hizli ve kolay yiiriimesi
..Bu hem kisi (hastaya) hem de ¢alisanlara zaman kolayhgi sagliyor” (N46, 51yas)

“Ulagimda Kolaylik”

Gorisme yapilan katilimcilar tarafindan; dijital hastane sisteminin hem hasta hem de ¢alisan
personel icin daha 6nce yapilan tiim tetkik, tedavi ve goriintiileme kayitlarinin istenildigi anda hizli
ve kolay ulasilabilmesi “...ve kisa siirede biitiin tahlillere ulasilabilir” (N2, 36 yas), birimler arasi
iletisim ve evrak postasinda kolayhk saglamasi “Saglk calisanlari ve hastalarin uzaktan iletisim
kurarak gerektiginde hasta hastaneye gitmeden saglik hizmeti alabilecek olmasi. Saglk
hizmetlerinin kalitesini artirilmasi, bilgiye en kisa seviyede ulasmak, saglik alaninda hiz giiven
tasarruf agisindan avantajlari var.” (N30, 37 yas), ve malzeme takibini kolaylastirmasi, “Malzeme
takibini kolaylastirmasi” (N16, 39 yas), acisindan ulasimda kolayliklar sagladigi ifade edilmistir.

“Ekonomik”

Ekonomik alt temasi dijital hastane uygulamasinin kullanilmasinin ekonomik yénden sagladigi
avantajlar ile ilgilidir. Gorlisme yapan katilimcilar dijital hastane uygulamasinin kagit kullanimini
azalttigi icin kagit israfini 6nledigi “Kagit israfina engel oluyor” (N3, 51 yas), islemleri hizli ve kolay
yapmaya olanak sagladig igin is giiclinde kazang sagladig “Isgiicii tasarrufu” (N41, 42 yas), hata
yapmayi 6nledigi igin ikincil tedavi maliyetlerin olusmasini engelledigi “Tibbi ve idari hatalar en aza
inecektir... Hastanin herhangi bir ilaca alerjisi varsa bu ilacin uygulanmasi isleminde sistem uyari
vererek hastaya yanlis ila¢ verilmesini engeller. Degerlendirmelerde dogruluk ve kaliteyi arttirir...
Radyolojik gériintiiler CD, dijital ortamlar iizerinden verilecegi icin ¢evrede korunmus olacaktir...
Maliyetlerde belirgin azalma olur” (N9, 41 yas), verileri elektronik ortamda depolanmasina olanak
sagladigi icin arsiv hizmetlerinde kazang sagladigi igin “Kagittan tasarruf edildigi gibi ayni zamanda
arsiv alanina ihtiya¢c duyulmaz. Kagit kullanimi ve dosyalama igin ayrilan para ve yerden tasarruf
edilir’ (N22, 38 yas), ekonomik yonden bircok avantajlarinin oldugunu ifade etmislerdir. “Zaman,
emek ve maliyet acisindan yararl oldugunu diisiinliyorum. Bilgiye erisim ve saklanmasi konusunda
cok etkili buluyorum.” (N37, 56 yas)

3.2.5. Uygulamada Yasanan Giigliikler

“Uygulamada Yasanan Guglikler “ana temasi dijital hastane uygulamasinda yasanan guglikler
ilgili olup “Sistem Durmasi ve Arizalanmasi”, “Herkesin Bilgi Sahibi Olmamasi” ve “Teknolojinin
Hizla Gelismesi Nedeniyle Uyum Saglayamama” olmak Uzere g alt temadan olugsmaktadir.

“Sistem Durmasi ve Arizalanmasi”

Katihmcilar, dijital hastane uygulamasinda yasanan en biyilk giglGgin, sistemin durmasi,
kesintiye ugramasi veya arizalanmasi durumda butlin islerin aksamasi, “Sistemin kesilmesi...
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Verilerin kaybolmasi” (N14, 37 yas), yapilan islemlerin sistemde kaybolmasi durumda tekrar
islemlerin girilmesinden dolayl zaman kaybinin ve karmasanin olmasini gostermislerdir. “Sistem
gittigi zaman, ya da kayit esnasinda elektrikler giderse, tiim yazilar silinir. Tekrar yazilmak zorunda
kalinir. Hasta kayitlarin da bu gibi ciddi sorunlar teskil edebilir.” (N5, 55 yas)

“Herkesin Bilgi Sahibi Olmamas!”

Katihmcilar tarafindan dijital hastane uygulanmasinin sorunsuz bir seklide isleyebilmesiicin tiim
cahisanlarin bu konuda egitim almasi ve bilgisayar kullanimi konusunda uyumun saglanmasi icin
calisanlarin motive edilmesi gerektigi ifade edilmistir. “Kullanan personelin yeterli egitimi alip
uygulayabilmesi.” (N37, 56 yas), “Calisanlarin sistemi bilmemesi ile ilgili sikintilar mevcuttur” (N48,
50 yas)

“Teknolojinin Hizla Gelismesi Nedeniyle Uyum Saglayamama”

Gorisme yapilan katiimcilar tarafindan dijital hastane uygulamasinda yasanan glicliiklerden bir
tanesinin de teknolojinin hizla gelismesinden dolayi sistemde yavaslamalarin olmasi “Kullandigimiz
cihazlarin bazilarinin teknolojisinin eskimesi ve bu yiizden bilgisayara veri girisi yapilamamasi”
(N20, 45 yas) ve yapilan giincellemelere galisanlarin ve sistemin uyum saglayamamasi seklinde
ifade edilmistir. “Teknolojinin siirekli yenilenmesi nedeniyle kendini yenileme geregi” (N28, 53 yas)

4. Tartisma

Dijital hastane ozelligi tasiyan bir saglik kurumunda gorev yapan saglik calisanlarinin dijital
uygulamaya bakis acilarini, yasadiklari avantajlari, kolayliklari ve giicliikleri ortaya koymak amaciyla
yapilan c¢alismada elde edilen sonuglardan ilki, dijital hastane uygulamasinin islemleri
hizlandirmasi, bilgiye ulasiminin kolaylastirmasi gibi birgok avantaji oldugundan devam ettirilmesi
gereken c¢agin gerekliligi olarak gorilmesidir. Ayrica ¢alismada c¢alisanlar dijital hastane
uygulamasinin hizli ve pratik oldugu igin zaman ve is glici kaybini 6nledigini, glinimiz teknoloji
cagl oldugu icin ona uyum saglanmasi gerektigini ifade ederek bu uygulamadan vazge¢cmeyecek
istmedikleri. Calisma sonuglarimizi destekleyecek nitelikte olan Tabibi ve arkadaslarinin (2011)
yapmis oldugu calismada, kullanicilarin hastane bilgi sisteminin bircok avantajlari nedeniyle
memnun kisilerde sistemi kullanmaya devam etme niyeti oldugu belirtilmistir. Bu sonucuna gére
personelin dijital uygulamalardan elde edecegi avantajlarin ne kadar fazla ise o kadar memnun
olacagl ve ne kadar memnun ise de sistemi kullanmaya o kadar devam etmek istedikleri
belirlenmistir (Tabibi vd., 2011:105).

Yapilan calismada elde edilen diger bir sonug ise dijital hastane uygulamasinin avantajlari
yaninda bircok kolayliklar sagladigidir. Kolaylklardan biri islemlerin dogru, eksiksiz ve hizl bir
seklide yapilmasina olanak sagladigi icin zaman kazanci iken digerleri ise, daha 6nce yapilan tim
tetkik, tedavi ve gorintileme kayitlarinin istenildigi anda hizli ve kolay ulasilabilmesi, birimler arasi
iletisim ve evrak postasinda kolaylik saglamasi ve malzeme takibini daha kolay yapilmasi olarak
belirlenmistir. Calismada literatiirle uyumlu ve cogunlukla beklendik yonde bulgular elde edilmistir.
Uluslararasi yapilan calismalarda hastane bilgi sistemlerinin kullanilmasinin, hasta bilgilerine
erisimde kolaylik sagladig, bilgilerin daha kolay belgelendigi, zaman ve maliyet tasarrufu sagladigi
ve gelecekteki kullanicilarin gereksinimlerini karsiladigina dair bircok avantajlar ve kolayliklar
sagladigi belirlenmistir (GhaderiNansa vd.,2013:190; GhaziSaeedi vd., 2013:447; Vedel vd.,
2012:73; Nayeri vd., 2014:10). Tirkiye’de yapilan galismalarda da benzer sonuglar elde edilmistir.
Bayer ve arkadaslarinin yapmis oldugu c¢alismada dijital hastane uygulamalari ile hastanenin
prestijinin ve glvenilirligini arttigini, ilag hatalarin énlenmesi ile hasta guvenliginin artirilmasina
katkida bulunuldugu, verilerin hizli, sistematik ve givenilir bir sekilde ulasilabilirliginin saglandigi,
ilag israfinin engellenmesi ile birlikte genel yonetim maliyetlerinin distrilmesi gibi bircok
avantajlarinin oldugu tespit edilmistir (Bayer vd., 2019: 335).

Calismada elde edilen diger 6nemli bir sonug ise sistemin alt yapisi ve donanimindan kaynakli
aksakliklarin oldugu ve bu durumun tekrar eski sisteme donis yapilmasi ve/veya tekrar sisteme

International Journal of Economic and Administrative Studies


file:///C:/Users/AYBU/Downloads/Tam%20Metin_Revizyon2%20(3).docx%23_ENREF_44

Dijital Hastane Ortami ve Deneyimler 231

girilmesine neden olabilecegi icin zaman ve is giicli kaybi yarattigi ve bu kapsamda uygulamanin
gelistirilmesi icin ydnetimin birtakim tedbirleri almasi gerektigidir. Onceki calismalarda da dijital
uygulamalarda karsilagilan engeller benzer olarak bulunmustur. Calismalarda yazilim ve donanim
faktorleri gibi teknolojik faktorler en 6nemli engeller olarak rapor edilmistir (Ahmadian vd.,
2014:151; McGinn vd., 2011:46). Ayrica ¢alismada dijital hastane uygulamasinin avantajlari ve
kolayliklar oldugu gibi bazi glicliklerinde oldugu tespit edilmistir. Dijital hastane uygulamasinda
yasanan en biyuk glglik olarak sistemin durmasi, kesintiye ugramasi veya arizalanmasi durumda
bitlin islerin aksamasi, yapilan islemlerin sistemde kaybolmasi durumda tekrar islemlerin
girilmesinden dolayl zaman kaybinin ve karmasikligin oldugu tespit edilmistir. Calismada dijital
uygulamalarda gugliuklerden bir tanesinin de teknolojinin hizla gelismesinden dolayi sistemde
yavaslamalarin olmasi ve vyapilan gincellemelere karsi ¢alisanlarin ve sistemin uyum
saglayamamasi olarak belirlenmistir. Literatlirde yapilan calismalarda da ¢alismamizin sonuglarina
benzer olarak hastanelerde dijital uygulamalarin, bilgi teknolojilerin kullanimlarinda birtakim
zorluklar, gliclukler, eksiklikler ve aksaklklar yasanildigi bildirilmistir. Khajouei ve arkadaslari
yapmis olduklar c¢alismada hastanelerde bilgisayar eksikliginin, hemsirelerin hastane bilgi
sistemine erisiminde zorluklara neden olacagl ve bu durumun bakim verdikleri hastalarin bilgi
girislerini ve zamanlarini etkileyecegini belirtilmislerdir. Bunun ayni zamanda hemsirelerin bu
sistemleri kullanma motivasyonunu azaltabilecegini belirtmislerdir (Khajouei vd., 2011:297). Bayer
ve arkadaslarinin yapmis oldugu calismada ise calismamiza benzer olarak siber saldirinin olmasina
karsin glvenlik problemlerinin oldugu, teknik alt yapinin kullanimin fazla olmasi durumunda
sistemin yetersiz kaldig1 ve personelin bu konuda bilgi eksikliginin olmasi gibi bazi sorunlarinin
yasandigi belirlenmistir (Bayer vd., 2019:335). Bu dogrultuda hem galismamiz sonuglarina hem de
¢alismamizi destekleyen galismalar sonuglarina goére dijital sistemi kullanan saglik yoneticileri,
yasanilan bu zorluklara ve engellere yonelik tedbirler alarak ve sistemin avantaj ve kolayliklarindan
yararlanarak uygulamalarin yayginlastiriimasini daha kolay ve saglkh bir sekilde saglanacagi
degerlendirilmektedir.

Calisma sonucunda elde edilen diger 6nemli bir bulgu ise dijital hastane uygulamasinin
¢ahsanlari glivende hissettirme konusunda bazi tereddtlerin oldugudur. Katiimcilarin bazilarinin,
kullanici sifresinin kirilarak kotid amagh kullanimin saglanabilecegi, viris sebebiyle butln
programlarin ¢okebilecegi, sistem ¢okiince geriye donlk bilgilerin silinebilecegi, teknolojiye
bagimliliga neden olabilecegi, bazi yetkililerin bilgiler Gzerinde degisiklik yapabilecegi, tetkik
sonuglarin degistirilebilecegi gibi nedenlerden dolayi dijital hastane sistemini giivenli bulmadiklari
gorulmistir. Literatirde de ¢alismamizi destekleyecek sekilde dijital uygulamalarin siber saldiri,
hasta kayitlarin kaybolma veya calinma riski, veri giivenligi konusunda giivenlik tehditlerinin
olabilecegi bildirilmistir (Adler-Milstein, 2017:193; Alanazi, 2017; Dwivedi vd., 2015:143; Koca vd.,
2017:770; Terlemez vd., 2014).

Calismada her ne kadar dijital uygulamalarin bazi konularda glivenlik tehditleri olusturabilecegi
bidirilsede katiimcilarin  ¢ogunlugunun, dijital hastane sisteminin; bilgiyi saklamasini
kolaylastirdigl, kimin ne yaptigl ve hangi hasta ile ilgilendigini belirleyebilmesi, personelin kendi
sifresi ile giris yapmaya olanak saglamasi, verilerin saklanmasinin kagidin yok olma (yangin, su
baskini) riskine gére daha iyi olmasi, kayitlarin daha dogru ve giivenilir olmasi nedeniyle hata yapma
riskinin dislk olmasi, her yaptigini sistemden gérme olanaginin olmasi, hastalara yanlhs tedavi ve
ilag uygulamalarinda uyari veriyor olmasina olanak saglamasi nedeniyle kendilerini glivende
hissettikleri belirlenmistir. Diger calismalarda da dijital sistemler kullanildiginda saglk verilerinin
gizliliginin 6nemi vurgulanmistir (McGinn vd., 2011:16). Karaaga¢ ve Samancioglu’nun yapmis
olduklari ¢alismada ¢alismamizi destekleyecek sekilde dijital hastane sistemlerinin tibbi hatalara
egilim o6lgeginin bltln alt boyutlan tzerinde belirgin bir etkisi oldugu bulunmustur. (Karaagag ve
Samancioglu Baglama, 2019:215). Bu nedenle dijital uygulamalarin siber saldirilari 6nleyebilecek
yazilmalarin gelistirildigi ve kisiler tarafindan dogru kullanildigi zaman glvenlik tehditleri bertaraf
edilerek giivenli kullanim saglanabilecegi degerlendirilmektedir.
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Bu calisma sadece bir hastanede yapildigi icin dijital hastane uygulamasinin sagladigi kolayliklar
avantajlan ve gigliklerin tespit edilmesinde sinirhdir. Hastanenin orgit yapisi, kiltard,
yoneticilerin tutumu ve galisanlarin davranislari dijital hastane uygulamalarinin benimsenmesinde
ve hayata gecirilmesinde énemli oldugu igin bu ¢alismanin diger dijital hastanelerinde de yapilmasi
literatire farkl bakis agisi katarak katki saglayacaktir. Ayrica bundan sonraki yapilacak ¢alismalarda
dijital hastane uygulamasinin sagladigi ekonomik kazanimlarinin belirlenmesi literatiire somut
deliller saglayacagi distiniilmektedir.

5. Sonug

Dijital hastane ¢alismalarina baslayacak hastane yoneticilerinin; hasta ve hastane bilgilerine her
yerden hizli ve kolay ulagimi, veri giivenligi, tim hizmetlerin bilgisayar ortaminda yurGtulmesi,
hasta ve ¢alisan givenliginin ve memnuniyetinin saglanmasi, maliyetlerin distrilmesi, teshis ve
tedavinin basarili bir seklide yapilmasi gibi birgcok avantaj ve kolaylik saglayan dijital hastane olusum
slrecinin 6nemli titizlikle incelemelerini saglayacak “ Tam Donanimli Dijital Hastane Kilavuzu” na
gore personel ve teknolojik altyapiyi gliclendirmeleri ve ondan sonra dijital hastane uygulamalarini
hayata gecirmeleri gerekmektedir.

Dijital bilgi sisteminin bagaril bir sekilde uygulanmasi igin ¢alisanlarin bilgi teknolojisi, bilgisayar
becerileri ve bilisim bilgi ve becerileri hakkinda bilgi sahibi olmalari gerekmektedir. Saglik hizmeti
sunumunun etkin ve verimli bir sekilde saglanmasi agisindan gerek hizmet sunumunu saglayacak
personelin gerekse hizmetten yararlanan hastalarin saglik bilgi enformasyon sistemlerini yeterince
kullanabilecek seviyede egitilmeleri saglanmalidir.

Mevcut engelleri ortadan kaldirmak, tlkede dijital hastanelerin olusturulmasi ve benimsenmesi
icin stratejik planlama, potansiyel engelleri degerlendirmek ve engelleri ortadan kaldirmak igin
dijital hastanelerin amaglarini, avantaj ve sagladigi kolayliklari agikliga kavusturmak uzere
stratejiler gelistirmek icin uzmanlardan olusan bir ekibi olusturmasi énerilmektedir.

Dijital hastane siirecinin basarili bir seklide yiritilmesinin saglamak amaciyla, hastanelerin
eksiklerin (bilgisayar, tablet, personel egitimi) giderebilmesi ve ihtiya¢ duyulan yazilm ve
donanimlarin teknolojiye uygun bir sekilde temin edilmesi gerekmektedir.

Genel olarak insan faktorleri, sonra da teknolojik faktorler ile 6rgilitsel ve yonetsel faktorler
hastane bilgi sistemlerinin benimsenmesinde ve basaril bir sekilde uygulanmasinda énemli bir role
sahiptir. insan faktérleri arasinda, bilgisayar kullanimiyla ilgili genel bilgi, hastane bilgi sistemi
kullanim kolayligi ve hastane bilgi sisteminin nasil kullanilacagini 6grenme kolayhgi, teknolojik
faktorler arasinda hastane bilgi sisteminin gelecekteki gelisimi ve bilginin korunmasinda sistemin
giivenilirligi ve organizasyonel ve yonetimsel faktérler arasinda ise egitim kullanicilar, proje
yonetimi ve bilgi gizliligi hastane bilgi sistemlerinin kabulli ve basarili bir sekilde uygulanmasi
lizerinde daha biyik etkiye sahiptir.

Saglik bakim hizmetlerinin hizli bir sekilde tiim kullanicilara ulastirilabilmesi ve sirekliligin
saglanmasi agisindan, dijital hastanelerin kurulumu saglanarak saglik ihtiyaci olan tiim bireylerin
saghk sorunlarina hizl ¢oziimler Uretilebilmelidir. Dijital hastanelerin Ulke genelinde sayisinin
artirilmasi ile isglici ve zaman kaybinin 6nline gecilmelidir.
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EXPERIENCES OF THE HEALTH PROFESSIONALS WORKING IN THE DIGITAL
HOSPITAL ENVIRONMENT; ADVANTAGES, CONVENIENCES AND HASSLES

Extended Abstract

Aim: Today the development of technology, especially digital systems and as a result of this
systems making human life easier, digital infrastructures have started to be used in all service
sectors. Gt is beyond any doubt the health sector is also affected by this development and it started
to set up and organise its infrastructures according to this development. This study identifies and
states the place, importance of Digital Hospital practices in health sector in Tureky, it is also
planned with the aim to present the advantages, conveniences and difficulties institution having
the feature of digital hospital experience on its way to digitalization. Furthermore, in this study, by
identifying impediments and difficulties experienced by workers about gradually spreading digital
hospital practices in Turkey, creating awareness about precautions to be taken devoted to them is
aimed.

Method(s): The phenomenological pattern, in-depth interview technique, among qualitative
research methods were used in the study. The research working group designated from health
workers. The working group of the research is determined as the working staff of Ankara Gazi
Mustafa Kemal State Hospital which is chosen as the first test model digital hospital by purposive
sampling method. Data were collected through face to face semi structured interviews. In the
analysis of qualitative data, content analysis method is used.

Findings: Participants found that the application of the digital hospital system in today's
technology and information age is inevitable. In addition, the participants stated that the digital
hospital system has advantages and facilities as well as some difficulties in its implementation.
During the interviews conducted, participants found the practice —implementation of digital
hospital system inevitable in our technology and information age. However, the participants also
stated that as much as advantages and conveniences of the practice of digital hospital system also
are some of its difficulties. Thus, in this context, as a result of the interviews conducted five main
and six sub themes were created; A system that should be continued but needs to be developed,
Anindispensable practice, A situation between trust-safety and insecurity, An application-practices
that provides advantage and convenience (from time saving, transportation convenience,
economic), Difficulties in Implementation-practice (System breakdown and Failure, Lack of
Knowledge by people, Failure to Adapt Due to Rapid Development of Technology).

Conclusion: Hospital managers who will start digital hospital studies; The digital hospital formation
process, which provides many advantages and convenience such as fast and easy access to patient
and hospital information from anywhere, data security, execution of all services in computer
environment, ensuring patient and employee safety and satisfaction, lowering costs, successful
diagnosis and treatment, According to the “Fully Equipped Digital Hospital Guide” that will enable
them to examine, they should strengthen the personnel and technological infrastructure and then
implement digital hospital applications. For the successful implementation of the digital
information system, employees must have knowledge about information technology, computer
skills, and information knowledge and skills. In order to ensure the successful execution of the
digital hospital process, hospitals should be able to eliminate the deficiencies (computer, tablet,
personnel training) and provide the required software and hardware in accordance with the
technology.For the development of Digital Hospital Implementations in Turkey, exhibiting the
current situation at first and preparing strategies about the usage of these implementations,
educating both the related authorized and serving staff of Health Ministry and HBYS companies,
providing encouragements and overseeing by the state are important. The Ministry of Health
should ensure that healthcare services are organized in an effective, efficient and equitable
manner, financed and provided easily and quickly in order to meet the healthcare needs of all
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citizens. In order to achieve this, the quality of service delivery should be increased and costs
should be reduced by improving health information information networks in accordance with
international standards and the sociological and cultural structure of the country.
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EKONOMIK KARMASIKLIK INDEKSi VE EKONOMIiK BUYUME: CIVETS
ULKELERINDEN AMPIRIK KANITLAR

ilyas BAYAR?

0z

Bu calismada, CIVETS dlkelerinin 1995 ile 2019 donemleri arasindaki ekonomik karmasiklik dizeyi ile
ekonomik bliylime arasindaki iliski panel veri yaklagimi kullanilarak arastiriimistir. Analizin ilk agamasinda
yatay kesit bagimlilig testi uygulanmistir. Yatay kesit bagimliligi nedeniyle panel birim kok ve esbitiinlesme
testi ikinci nesil testlerden segilmistir. Esbltiinlesme katsayilarinin tahmin edilmesi igin Panel AMG tahmincisi
kullaniimistir. Ekonomik karmasikhigin iktisadi bliylime Gzerindeki etkisinin pozitif ve istatistiki olarak anlamli
oldugu tespit edilmistir. Nedensellik iliskisinin belirlenmesi icin Emirmahmutoglu ve Kose (2011) panel
nedensellik testi uygulanmistir. Test analizlerine gére panelin geneli ve sadece Misir igin ekonomik karmasiklik
indeksi ile ekonomik bliylime arasinda gift yonli bir nedensellik iliskisi tespit edilmistir. Kolombiya, Vietnam
ve Tirkiye icin ekonomik biylimeden ekonomik karmasiklik indeksine dogru tek yonli bir nedensellik iligkisi
bulunmustur. Endonezya igin ekonomik karmasiklik indeksinden ekonomik blylimeye dogru tek yonla bir
nedensellik iliskisi bulgusuna ulasiimistir. Gliney Afrika icin yapilan nedensellik sinamasinda ise iki degisken
arasinda herhangi bir nedensellik iliskisine rastlaniimamustir.

Anahtar Kelimeler: Ekonomik Karmasiklik, Ekonomik Biiyiime, CIVETS Ulkeleri
JEL Siniflandirmasi: C23, 011, 030

ECONOMIC COMPLEXITY AND ECONOMIC GROWTH:
EMPRICIAL EVIDENCE FROM CIVETS COUNTRIES

Abstract

This study has been tried to be presented connection level of economic complexity and economic growth in
CIVETS countries during the period of 1995 and 2019 using panel data approach. First of all the cross-sectional
dependence test was first applied. Panel unit root and cointegration tests were chosen from the second
generation tests due to cross-sectional dependence. The Panel AMG estimator was used to estimate the
cointegration coefficients. It has been determined that the effect of economic complexity on economic
growth is positive and statistically significant. Emirmahmutoglu and Kose (2011) panel causality test was
conducted in order to determine the causality relationship between the variables. According to the analysis
of causality test, a bi-directional causality relationship was found between the economic complexity index
and economic growth in both panel and Egypt. A one-way causality relationship from economic growth to
economic complexity index was found for Colombia, Vietnam and Turkey. For Indonesia, a one-way causality
relationship from economic complexity index to economic growth was found. In the causality test for South
Africa, no causality relationship was detected between the two variables.
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1. Giris

Surdurulebilir ekonomik biiyiime hem gelismekte olan hem de gelismis Ulkeler tarafindan arzu
edilen bir olgudur. Ekonomik biliyiime, ayni zamanda bir tlkenin kalkinmasinin ve gelismesinin
onkosuludur. Kalici ve istikrarli bliylime, hayat standartlarinin hangi diizeyde oldugunu gosteren
belirleyici bir unsurdur ve tiim Ulkeler tarafindan hedeflenmektedir. Adam Smith’in Gnll yapiti
Uluslarin Zenginligi (1776) ile baslayip 1936 yilina kadar olan siirecte (neredeyse 160 vyillik bir
donem) iktisatcilarin odaklandiklari konu blylime olmustur (Bocutoglu, 2016:569). 20.yy.'de
makro iktisat, enflasyon, durgunluk, issizlik, 6demeler dengesi gibi temel konularin yani sira yogun
bir bicimde ekonomik biyime ile ugragsmistir. Ekonomik biyime, 1929 “Biuyik Buhrani” ve
1970'lerin stagflasyonuna ek olarak yirminci ylizyilin makroekonomik tarihine egemen olan {igiincl
fenomen olmustur. Bu baglamda, 20.yy’de makro iktisat sahasinda egemen olgunun ekonomik
blyime oldugunu sdylemek yanlis olmayacaktir (Snowdon ve Vane, 2005:593).

iktisadi biiyiimeyi saglayan ve destekleyen unsurlarin/faktérlerin/kurumlarin neler oldugu
iktisatta halen tartisilmaktadir. Uretim faktorlerinin bilesenleri ile iilkelerin cografyalari, kurduklari
etkili kurumlar, toplumlarin gelismislik diizeyi, uluslararasi ticaret ve (lkelerin kiiresel rekabet glicii
gibi faktorler ekonomik buyimeye katki saglamaktadir. Bu etmenlerle birlikte fiziki ve beseri
sermaye birikimi, emek veriminin bliylimesindee 6nemli derecede etkili olmustur. Ancak teknolojik
degisimin, ekonomik biyimeye s6z konusu faktorlerden daha biyuk bir katki sagladigi asikardir
(Parkin vd., 2005: 684). Boylelikle, bilimsel sahada meydana gelen gelismeler ve teknoloji alaninda
saglanan ilerlemeler, yeni Uretim tekniklerinin ortaya c¢ikmasina zemin hazirlayarak dretim
faktorlerinin verimliligini artirmaktadir. Verimlilik artisi hasila artisini da beraberinde getirmektedir
(Berber, 2019:44). Bliyimeyi saglayan bir diger unsur da uluslararasi ticarettir. Gelismekte olan
tUlkelerde ihracat artiglari, buyime ve kalkinmayi hizlandiran ve bu siireci pozitif anlamda
siiriikleyen bir faktdr olarak karsimiza ¢cikmaktadir. Unlii iktisatci Nurkse, uluslararasi ticaretin séz
konusu llkeler icin baylmenin itici glict oldugunu ifade etmektedir (Nurkse’den aktaran Seyidoglu,
2017:565-66).

Hidalgo ve Hausmann’a (2009) gére bir ekonominin bliyiime ve kalkinma dlzeyindeki farkliligin
arka planinda Adam Smith ve i¢sel bliyiime teorilerinin savunularinda ifade edildigi gibi ekonomik
karmasiklik yatmaktadir. Bu alanda yeterli olgimlerin olmamasi s6z konusu g¢alismalarin
ilerlemesini engellemistir. Hidalgo ve Hausmann (2009) tarafindan mevcut ekonomik verilerin
kullanilmasi suretiyle tlkelerin ve trinlerin karmasiklik dizeyini 6lgmek icin ekonomik karmasikhk
indeksi (ECI) olusturulmustur. Bu indeks, bir Ulkede mevcut olan ekonomik karmasikhgin
kapasitesine iliskin bilgi sunmaktadir. indeks, kisi basina diisen gelir ile kuvvetli bir iliski ortaya
koyarak o ulkelerin gelecekteki blylime perfomansina iliskin 6ngoriler saglamaktadir. Ayrica
ekonomik karmasiklik indeksi, kalkinma duzeyi ile bir Glkenin ekonomisinin karmasikhgina dair
bilgiler ortaya koymaktadir. Boylelikle de o ulkenin gelecekteki ihracat karmasikhiginin
o6ngorilmesine katkida bulunmaktadir (Hidalgo ve Hausmann, 2009:10575).

Bir Glkenin, mal ve hizmet Uretimini arttirmasi kolektif ve kiimulatif bir stirecle olanakhdir. Bilgi
cesitliligini arttirmak ise insanlarin, firmalarin ve organizasyonlarin bir araya gelmesi ve
etkilesimlerini arttirmalarini saglamakla mimkinddr. Dolayisiyla, bir toplumda kullanilan Gretken
bilgi miktari, firma cesitliligine ve firmalar arasindaki etkilesime dayanir. Bu anlayigla, ekonomik
karmasiklik, bu etkilesim aginin karmasikhk olgiisiinii ve bdylece bir toplumun Uretken bilgiyi ne
kadar harekete gecirdigini ifade eder. Ekonomik karmasiklik, bir tlkenin tiretken cikti bilesimini ve
bu bilesim sonucunda ortaya ¢ikan yapilari yansitma ozelligine sahiptir. Bir Glkenin ekonomik
karmasiklik diizeyi o Glkenin ihrag ettigi Griinlerin karmasikhgi ile yakindan baglantilidir. Ekonomik
karmasiklik, bir Glkenin kisi basina diisen gelir seviyesini ve o gelir diizeyinin gelecekte arttirmasini
surdirulmesine iliskin 6nemli gériiniimlere imkan saglar. Ayrica bir Ulkenin yonetisim, beseri
sermaye, rekabet glcl, finansal derinlik ve ihracat gelismisligine/karmasikhigina iliskin de bir
panorami saglar. Bir Ulkenin ekonomik karmasikligi esasinda o llkenin tretken bilgi miktarinin
yansimasidir. Bilginin elde edilmesi ve transferi maliyetli olmakla birlikte o Grlinleri Gretmek igin
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mutlak anlamda yetenege ihtiyag duyulur. Bu yeteneklerin gelisimi ayni zamanda tesvik ortaminin
yaratimina olanak saglar (Haussman vd., 2013:23).

Ekonomik karmasiklik indeksi, tilke diizeyinde oldugu kadar tiriin diizeyinde de hesaplanir. Ulke
temelinde ele alinan ECI, “karsilastirmal Gistiinliige sahip bir Glkenin ihrag ettigi Grlinlerin ortalama
karmasikligi ve {lkenin toplam ihracatindaki paylari agirliklandirilarak hesaplanmasiyla”
olusturulmaktadir. Uriin karmasikligi ise Griiniin gesitliligi ve her yerde bulunabilirligi esas alinacak
bicimde esas alinir. Uriin temelinde ECI, “karsilastirmal Gstiinlige sahip bulunan ulkelerin Grettigi
ortalama Urilin yelpazesi ile karsilastirmali Gstlnlige sahip olan Ulkeler tarafindan ihracati yapilan
diger Uriinlerin degerlerinin ortalamasinin hesaplanmasi” yoluyla elde edilir (Yameogo vd., 2014:
22; ispiroglu, 2021:1024).

Ulkeler arasinda gelir diizeylerine goére ekonomik siniflandirmalar yapilirken genel olarak
gelismis ve gelismekte olan (lkelere seklinde genel bir ayirim yapilmaktadir. Diinya Bankasi (WBG)
basta olmak Gzere Birlesmis Milletler (UN), Uluslararasi Para Fonu (IMF), Uluslararasi Finans
Kuruluslari, Yatirim Bankalari vb. bircok 6zel ya da resmi kurum ve kurulus yeni ve ¢esitli ekonomik
siniflandirmalar yapmaktadir. Bu siniflandirmalardan bir tanesi “Kolombiya, Endonezya, Vietnam,
Misir, Tirkiye ve Glney Afrika” Ulkelerinden olusturulan CIVETS'tir. Bu kisaltma, Economist
Intelligence Unit grubunun Kiiresel Tahmin Direktorii Robert Ward tarafindan 2008 yilinda
yapilmistir. Yeni yatirrm mucizesi olarak da adlandirilan (Guerra-Bardn vd., 2015) ve gelismekte
olan bu alti pazar/ekonomi, sahip oldugu dinamik ekonomik yapisi ve geng-hizla biiyliyen nifuslari
nedeniyle yatirnmcilarin ve uluslararasi is diinyasinin ilgisini cekmektedir (Crevegna vd., 2013:317).

CIVETS ulkelerini kiiresel 6lcekte 6nemli kilan ozelliklerin belirtilmesinde fayda bulunmaktadir.
GunUmuzde Birlesik Krallik, Amerika Birlesik Devletleri ve Almanya'da niifusun yas ortalamasi 40-
45 dolaylarinda iken CIVETS Ulkelerinde bu ortalama 27-28"dir. Bu ulke grubunda yasayan genglerin
teknolojiye olan ilgileri ve teknolojiyi kullanim dizeyi dikkat ¢ekicidir. Ayrica CIVETS grubunda yer
alan Endonezya, 275 milyonluk niifusuyla diinyanin en kalabalik dérdinci dlkesidir. Misir’in niifusu
103 milyon dolaylarindadir. Dolayisiyla s6z konusu (lkelerin toplam nifusu giinimz itibariyle 700
milyon civarindadir. Bitin bu hususlar, 2050 yilina kadar CIVETS’in mevcut niifus ve niifusun yas
ortalamasi ile Batinin yaslanan nifusuyla tam bir tezat olusturacagini gostermektedir. Bu Ulkeler,
egitimli isglicinln yani sira devasa boyutta bir i¢ pazar hacmine sahiptirler. 2008 kiiresel ekonomik
kriz sirasinda diger llkelere nispeten direngli ekonomik performanslari bu (ke grubunun
avantajlarindan bazilaridir. Ayrica siyasi istikrarin varligi bu tlkelere dogrudan ya da dolayli yabanci
yatirimi akimi agisindan bir dizi avantajlar olusturmaktadir (Muddyman, 2012).

Mevcut calismada CIVETS dllkelerinde ekonomik biiyime ve ekonomik karmasiklik indeksi
arasindaki iliski analiz edilmeye galisiimistir. Bu galismanin literatlire katkisi, yikselen piyasalar
sinifina giren, gosterdigi blylime oranlariyla dikkat ¢ceken bu alti tilkenin siirdirilebilir ekonomik
buyime saglanmasinda ekonomik karmasikligin etkisinin olup olmadigini tespit edilmesidir.
Calisma, dogrudan CIVETS ulkeleri Gzerine ekonomik karmasiklik ve ekonomik biylime arasinda
daha 6nce yapilmis bir calismaya rastlanilmamasi agisindan farklilik arz etmektedir. Bu amacgla, giris
bélimiinden sonra literatiir ¢alismasi sunulmustur. Uglincii béliimde veri seti, yéntemler ve
ampirik bulgular ortaya konulmustur. Calisma sonug¢ kismi ile tamamlanmis olup 6nerilere yer
verilmistir.

2. Literatiir Ozeti

Bu kisimda iktisadi yazinda ekonomik biyliime ve ekonomik karmasiklik indeksi ile ilgili yapilan
cahismalarin bir kismina yer verilmektedir.

Ekonomik karmasiklik konusunda 6ncii ¢alisma Hidalgo ve Hausmann’in (2009) ¢alismasidir.
Hidalgo ve Hausmann (2009), ¢alismalarinda, siirdirilebilir ekonomik biyiime ve kalkinmanin
saglanmasinda ekonomik karmasikhgin gigli etkilesim olusturdugunu vurgulamis ve s6z konusu
degiskenler arasinda pozitif bir korelasyon oldugunu ifade etmistir. Hausmann vd. (2014)
tarafindan 128 ilke icin 1978-1988, 1988-1998, 1998-2008 dénemlerini ele alan bir baska calisma
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yapilmistir. Calisma, ekonomik karmasiklik indeksinin ekonomik blylmeyi pozitif etkiledigini
gostermigtir.

Ferrarini ve Scaramozzino (2016), lretim karmasikhiginin, ekonomik blyime ve gikti seviyesi
lizerinde olan etkisini diisiik, orta ve yiliksek gelir seviyesine sahip olan 89 (lke igin test etmeye
cahsmislardir. 1990-2009 arasi donemin ele alindigl calismada, artan karmasiklik diizeyinin gikti
dizeyi tzerindeki etkisinin belirsiz oldugu sonucuna ulasilmistir. Fakat, Grin karmasikhginin beseri
sermayeye pozitif olarak katki yaptigi, bu tirden bir katkinin da iktisadi blylimeyi olumlu olarak
etkiledigi belirlenmistir.

Zhu ve Li (2016), 210 Ulkenin yer aldigi 6rneklemde ekonomik karmasiklik ile beseri sermayenin
iktisadi bilylime (izerindeki etkisini 1995 ile 2010 dénemi icin ele almislardir. Ulkeler gelir gruplarina
gore incelendiginde, ekonomik karmasikhgin yiksek gelirli Glkelerde, orta ve disuk gelirli Glkelere
nispeten ekonomik bliyiime (izerinde daha yiksek bir etkiye sahip oldugu goériilmektedir. Ayrica,
elde edilen ampirik bulgular, ekonomik karmasiklik ve farkli seviyedeki beseri sermayenin
ekonomik blyime Ulzerinde hem kisa hem de uzun vadede pozitif etki sagladigini géstermistir.

Stojkoski ve Kocarev (2017), calismalarinda, ekonomik biyiime ve ekonomik karmasikhk
arasindaki iliskiyi tespit etmek amaciyla Orta ve Gilineydogu Avrupa’da yer alan 16 (lkeyi
incelemislerdir. Calismada 1995-2013 dénemine ait veriler temel alinmis olup kisa ve uzun
donemler icin analizler yapilmistir. S6z konusu Ulkelerde, kisa donemde ekonomik karmasikhgin
ekonomik blylime Gzerinde herhangi bir etkisinin olmadigi ancak uzun vadede 6nemli 6lglide bir
pozitif etki biraktigini géstermistir. Ayrica, uzun donemli bu etkinin disa acgikligin ve yatirimlarin
sagladigi etkiden ¢ok daha gli¢li oldugu belirtilmistir.

Cestepe ve Gaglar (2017), Turkiye'nin de yer aldig1 86 Ulke igin 5’er yillik 6 donemden olusan
¢alismalarinda kisi basi milli gelir ile ekonomik karmasiklik indeksi arasindaki iliskiyi panel veri
analizi ile arastirmislardir. Analize dahil edilen llkelerde ekonomik karmasiklik indeksinin kisi
basina diisen milli geliri pozitif etkiledigi ve bu etkinin istatistiki olarak da anlaml oldugu tespit
edilmistir.

Soyyigit (2018), Ekonomik Kalkinma ve is birligi Orgitiiniin (OECD) kurucu {lkeleri icin 1990-
2016 yillarini kapsayan donemde ekonomik karmasiklik diizeyi ile kisi basina diisen GSYH arasindaki
esbitunlesme iligkisini ele almistir. Panelin geneli icin iki degisken arasindaki esbiitiinlesme
katsayisi istatistiki olarak anlamli bulunmamistir. Ancak, Avusturya, Kanada, Yunanistan, irlanda ve
ABD ulkeleriigin iki degisken arasindaki esbiitiinlesme katsayisi pozitif ve istatistiksel olarak anlamli
bulunmustur. Ekonomik karmasiklik dizeyi ile kisi basina disen GSYH arasindaki esbitiinlesme
iliskisi Norveg icin negatif yonli ve istatistiki olarak anlamli oldugu sonucuna ulasiimistir.

Yildiz ve Yildiz (2019), 1970-2016 vyillarini kapsayan donemde ekonomik karmasiklik ile
ekonomik biyume arasindaki iliskiyi yeni sanayilesen 10 Ulke igin analiz etmislerdir. Ekonomik
biyiimeyi temsilen reel GSYiH, ekonomik karmasiklik icin de Haussman ve Hidalgo (2009)
tarafindan gelistirilen indeks kullanilmistir. Panelin geneli icin ekonomik karmasiklik diizeyinden
ekonomik biyiimeye dogru tek yonli nedensellik iliskisinin oldugu bulgusuna ulasiimistir.

Boga (2019), calismasinda Avrupa kitasindaki 13 gecis ekonomisi icin 1995-2017 yillari arasinda
ekonomik karmasiklk ve iktisadi bliyime arasindaki iliskiyi incelemistir. Calismada, Ulkeler
gelismislik duzeyine gore iki gruba ayrilmistir. Birinci grupta yer alan ilkeler igin ekonomik
karmasiklik diizeyinin ekonomik bliyime Uzerindeki etkisinin belirleyici oldugu bulgusuna
ulasilmistir. Nispeten daha duslik gelisime sahip ikinci grupta ise ekonomik karmasiklik seviyesinin
ekonomik biyiime Ulzerinde herhangi bir etkisinin olmadigi sonucuna ulasiimistir.

Ucar vd. (2019), G8 iilkelerinde ekonomik karmasiklik indeksi, ihracat ve kisi basina diisen gelir
seviyesi arasindaki iliskileri Granger ve Dumitrescu-Hurlin nedensellik testleri ile incelemislerdir.
Granger nedensellik testi sonuglar kisi basina diisen gelirden ekonomik karmasiklik seviyesine
dogru bir nedensellik iliskisine oldugunu gostermistir. Dumitrescu-Hurlin nedensellik testi
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sonuglari, ihracattan kisi basina diisen gelir seviyesine ve ekonomik karmasiklik diizeyine dogru bir
nedensellik iliskisi oldugunu ortaya koymustur.

Coban (2020), calismasinda E-7 (ilkeleri olarak adlandirilan Cin, Hindistan, Rusya, Endonezya,
Brezilya, Meksika ve Tirkiye’de insani gelismislik ile ekonomik karmasiklik arasinda iliskinin
nedensellik boyutunu analiz etmeye c¢alismigtir. 1993-2017 dénemini kapsayan c¢alismada iki
degisken arasinda esbitlinlesme iliskisi tespit edilmemistir. Dumitrescu-Hurlin panel nedensellik
testinden elde edilen sonuglar, insani gelismislik indeksinden ekonomik karmasikliga dogru tek
yonli nedensellik iliskisinin oldugunu gostermistir.

Udeogu vd. (2021) tarafindan yapilan ¢alismada artan triin karmasikhgi ve gesitliliginin uzun
dénemde ekonomik biiylime lzerindeki etkisi test edilmistir. Calismada 31 OECD (lkesi igin 1982-
2017 yillari arasindaki dénem ele alinmistir. Ekonomik karmasikligin uzun vadede iktisadi
blylmenin istatistiksel olarak anlamli bir agiklayici degiskeni oldugunu sonucuna ulasiimistir.

Akyol ve Gil (2021), gelismekte olan Ulkeler kategorisinde yer alan ve bu llkeler arasindan
secilmis 24 (lke icin ekonomik karmasiklik, strdirilebilir kalkinma ve uluslararasi turizm
degiskenleri arasindaki iliskiyi analiz etmeye calismislardir. 1994-2017 arasindaki déneminin
dikkate alindigi ¢alismada, degiskenlerin uzun dénemde egbutinlesik oldugu tespit edilmistir.
Yapilan calismada, ekonomik karmasiklik ile gelen turist sayisinin hem ekonomik biyiimeyi hem de
surdarulebilir kalkinmayi pozitif yonde etkiledigi ifade edilmistir.

Mevcut ¢alismada, 6nceki calismalardan farkl olarak sahip olduklar geng nifus ve dinamik
ekonomik yapisiyla uluslararasi arenada ilgi ceken CIVETS Ulkelerinde ekonomik karmasiklik indeksi
ile ekonomik biiylime arasindaki iliski dinamik/yeni nesil panel ekonometrik yontemler araciligiyla
tahmin edilmek istenmistir. Ayrica s6z konusu ulke grubu igin iki degisken arasindaki iligkinin
yoniiniin ve siddetinin dogrudan tespit edilmeye c¢alisilmasi literatiirdeki boslugu kapatmak
hedefiyle uyumludur.

3. Veri Seti ve Yontem

Mevcut ¢alismada, CIVETS Ulkeleri olarak adlandirilan “Kolombiya, Endonezya, Vietnam, Misir,
Tirkiye ve Giuney Afrika” icin ekonomik karmasiklik indeksi ile ekonomik biiyiime arasindaki iliski
yeni nesil panel veri analizi ile tespit edilmeye calsiimistir. Veri seti, 1995-2019 ddnemini
kapsamaktadir. Ekonomik biiyiimeyi temsilen kisi basina diisen GDP (GSYiH [cari dolar]); ekonomik
karmasiklik indeksi olarak da ECI verileri kullanilmistir. Ekonomik blylimeye iliskin veriler Diinya
Bankasi veri tabanindan; ekonomik karmasiklik indeksi verileri ise Atlas Media veri tabanindan elde
edilmistir. Analizde yer alan bagimli degisken, kisi basina diisen GDP’dir (GSYiH [cari dolar]).
Bagimsiz degisken olan ekonomik karmasiklik indeksinin bazi Ulkelerde negatif degerlere sahip
olmasi nedeniyle sadece kisi basina disen GDP’nin dogal logaritmasi alinmistir. Ekonomik
karmasiklik indeksinin ekonomik blylime uzerinde pozitif etkisinin beklendigi calismada, analize
ait matematiksel model ve denklem su sekilde olusturulmustur:

InGDP=f (ECI)
InGDPi=ai+B1ECli: +&;;

Modelde yer alan i birimleri; t zamani, B egim parametresini ve € ise hata terimini
belirtmektedir.

3.1. Yatay Kesit Bagimlihgi Testi

Panel veri analizi yapilirken panelde yer alan yatay kesit serilerine gelecek olan bir sokun biitiin
yatay kesit birimlerini ayni derecede etkiledigi varsayimi sinirlayicidir ve gercekei degildir. Bu
nedenle, yapilacak olan yatay kesit bagimlilik sinamasi analizde kullanilacak birim kok testleri,
esbitlinlesme testi, esbitinlesme katsayl tahmincisi ve nedensellik testlerinin hangi tirden
olacagina yon verir. Bu amagla, zaman ve kesit boyutunun farkliligi dikkate alinarak yatay kesit
bagimhhginin test edilmesi igin 1 numarali esitlikte gosterilen Breusch-Pagan (1980) tarafindan
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gelistirilen LM (Langrange Multiplier) testi, sirasiyla 2 ve 3 numarali esitlikte gosterilen Pesaran
(2004) tarafindan gelistirilen CD ve CDLM testleri ve 4 numarali esitlikte gosterilen Pesaran, Ullah
ve Yamagata (2008) tarafindan gelistirilmis olan LMadj (Bias-adjested CD) testi kullaniimaktadir.
Test istatistikleri, denklemlerde asagida sirasiyla gosterilen esitlikler yoluyla hesaplanmaktadir.

CDLMi=TYN1¥N,,; 5 D
CDLM= |——yN-1yN . (Tp% —1) )
N(N-1) i=1 Jj=i+1 ij
2T — ~
Cb= N(N—-1) o X1 AF ©)
. 2 Ne1oN ~g (T=K=1)Dyj—liyj;
LMad] = N(N-1) i=1 j=i+1 pl] T"'N (0;1) (4)

Testlerin tamami igin sifir hipotez (Ho) “Yatay kesit bagimhhgi yoktur” seklinde iken alternatif
hipotez (H1) “Yatay kesit bagimhhg vardir” seklindedir. Yapilacak analizde, elde edilen testlerin
olasilik degerleri 0.05’ten kiglik ise Ho reddedilir ve yatay kesit bagimliligi oldugu sonucuna ulagilir.

3.2. Homojenlik/Heterojenlik Testi

Sabit ve egim parametrelerinin birimlere gére homojen veya heterojen olma durumu,
kullanilacak esbiitliinlesme testlerinin ve tahmin yontemlerini belirlemede yardimcidir. Swammy
(1970) tarafindan gelistirilen ve bu alanda ilk calismayi ifade eden S Testi daha sonra Pesaran ve
Yamagata (2008) tarafindan gelistirilerek Delta testi formuna kavusmustur. Literatirde yaygin
olarak da kullanilan Delta (A) testlerinin daha iyi sonuglar verdigi kabul edilir. Pesaran ve
Yamagata’nin (2008) Delta testlerinde ileri suriilen hipotezler su sekildedir:

Ho: Bi=p Egim katsayilari homojendir.
H1: Bi#f Egim katsayilari homojen degildir.

Test istatistiklerinin olusturulmasinda model 6nce panel en kii¢lik kareler daha sonra ise sabit
etkiler tahmincisi ile tahmin edilmektedir. Pesaran ve Yamagata (2008) tarafindan farkl iki test
istatistigi gelistirilmistir. 5 numarali esitlikte gosterilen Delta (4) test istatistigi bliylik 6rneklemler
icin kullaniirken 6 numarali esitlikte gosterilen Adaqj test istatistigi klglk 6rneklemler
kullanilmaktadir.

5= (5 ®
Koy =W (* ) ©)

Yatay kesit sayisinin, N; Swamy test istatistiginin, S; aciklayici degisken sayisinin, k; standart
hatanin da Var (t, k) ifade edildigi esitlikte (Pesaran ve Yamagata, 2008: 51-58) analiz sonucunda
elde edilen test olasilik degerlerinin 0.05'ten biyik olmasi halinde Ho reddedilemez ve
esbitlinlesme katsayilarinin homojen oldugu kabul edilir. Ancak, testin olasilik degerleri 0.05’ten
kiiclk ise Ho hipotezi reddedilir ve esbiitiinlesme katsayilarinin heterojen oldugu sonucuna ulasihr
(Yerdelen Tatoglu, 2017:237-246).

3.3. Birim Kok Testi

Analizlerde kullanilacak serilerde duraganhgin saglanmamasi bir baska ifade ile serilerin birim
kokli olmasi sahte regresyon sorununa yol agmaktadir. Bu nedenle, ekonometrik analizlerde birim
kok testi Gnem arz etmektedir. Panel veri analizi yapilirken duraganligin sinanmasi icin birinci ve
ikinci nesil testler kullanilir. Yatay kesit bagimliligi s6z konusu ise ikinci nesil birim kok testleri tercih
edilmelidir. Bu sebeple mevcut ¢alismada ikinci nesil panel birim kok testlerinden Bai ve Ng (2004)
birim kok testi tercih edilmistir.
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Bai ve Ng (2004) birim kok testi, kalintidaki ve faktorlerdeki duraganligi ayri ayri test etmektedir.
Boylece, kalintilarin birim kokli olup olmamasina bakilmaksizin faktorlerin tutarli tahmin
yapilabilmesine olanak saglamaktadir. S6z konusu test, asagida da gosterildigi gibi dinamik bir
faktor modeli tGizerinden ele alinmaktadir:

Yie = B + Nfi+ pi Vi € )

Bu iki terim, farkli dinamik 6zelliklere sahip olabilmektedir. Terimlerden biri duragan olabilirken
digeri duragan olmayabilir ya da farkli diizeylerden bitilinlesik olabilmektedir. Bai ve Ng (2004)
birim kok testi istatistikleri su sekilde olusturulmaktadir:

_ —Zziv_llong(i)—zN d

P§ = —=_——— S N(0O,1) (8)

Burada, P§ (i), bolim igin tahmin edilen kalinti soklarin ADF testlerinin p degeridir (Govdeli vd.,
2021:170-171). Bu testin temel hipotezi (Ho), “Paneldeki tim birimler birim kokludir” bigiminde
iken alternatif hipotez (H1) ise “Paneldeki en az bir birim birim duragandir” seklindedir.

3.4. Panel Esbitiinlesme Testi (Durbin-Hausman)

Panel veri analizi ile yapilan galismalarda, diizeyde duragan olmayan seriler arasinda uzun
donemli esbutlinlesme iliskisinin test edilirken yatay kesit bagimhhg olup olmamasi dikkate
alinmaldir. Eger yatay kesit bagimliligi bir bagka ifade ile birimler arasi korelasyon séz konusu ise
ikinci kugak esbiittiinlesme testleri kullanilmalidir. Durbin-Hausman panel esbiitiinlesme testi ikinci
nesil testlerden biridir. Westerlund (2008) tarafindan gelistirilen bu testi diger esbiitinlesme
testlerinden farkli ve avantajl kilan 6zellik bagimsiz degiskenlerin diizey 1(0) ya da birinci farklar
alindiktan I(1) sonra duraganlasmasinin analizin 6nsarti olmamasidir. Durbin-Hausman panel
esbutinlesme testi icin yeterli kosul, bagimli degiskenin diizeyde 1(0) birim kék icermesi/duragan
olmamasidir. iki farkl Durbin-Hausman esbiitiinlesme testi vardir. Durbin-Hausman panel istatistigi
(DHp) panelde homojenlik varsayimina dayanirken Durbin—Hausman grup istatistigi (DHy),
panelde heterojenlik varsayimina dayanir (Westerlund, 2008:203-205). DH, ve DHy iliskin test
istatistikleri su sekilde olusturulmaktadir:

DHy=$n(8-0)2%L, X, 8%, ®)
DHg=Y1_, Si(Br-602 XL, &, (10

Durbin-H panel istatistigi icin bos hipotez Ho: @i=1ve i=1,....,n igin “esbiitinlesme iliskisi
yoktur” bigimindedir. Alternatif hipotez ise H): @i = @ ve @<1 “esbitinlesme iliskisi vardir”
seklindedir. Durbin-H grup istatistigi icin Ho: @i = 1 “esbitiinlesme iligkisi yoktur” seklinde iken H$:
Pi<1 “esbutinlesme iliskisi vardir” seklindedir.

3.5. Egbiitiinlesme Katsayilarinin Tahmini

Calismaya ait uzun donem esbiitlinlesme katsayilarinin tahmin edilmesi icin Eberhardt ve Bond
(2009), tarafindan gelistirilen AMG (Genisletilmis Grup Tahmincisi) tahmincisi kullanilmistir. AMG
tahmincisi, yatay kesit bagimhligi ve heterojenligi géz 6niinde bulundurmaktadir. Ayrica modelde
bulunan degiskenlerin ayni esbitlinlesme derecesine sahip olma sarti bulunmamaktadir. Bu
nedenle AMG tahmincisininin avantajlarindan biri birim kok sinamasi ve esbitlinlesme testi gibi 6n
sartlara gerek duyulmamasidir (Eberdhardt ve Teal, 2010; Eberhardt, 2012; Bond ve Eberhardt,
2013).

3.6. Emirmahmutoglu ve Kose Nedensellik Testi

Degiskenler arasinda nedensellik iliskisini tespit etmek icin yeni nesil panel nedensellik
testinden biri olan ve Emirmahmutoglu ve Kose (2011) tarafindan gelistirilen panel nedensellik testi
kullanilmistir. Bu test, serilerin heterojenligine dayal olup Toda-Yamamoto (1995) yaklasimi
Uzerine kurulmustur. Emirmahmutoglu ve Kose (2011) panel nedensellik testi, yatay kesit
bagimsizhg durumunda oldugu gibi yatay kesit bagimliliginin mevcut durumlarda da kullanilabilir.
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4. Ampirik Bulgular

Calismanin bu kisminda yatay kesit bagimliligi testi, homojenlik testi, birim kok testi,
esbitliinlesme testi, uzun dénem esbitiinlesme katsayilarinin tahmini ve nedensellik iliskisine
iliskin bulgular ortaya konulmaya galigiimigtir.

Yatay kesit bagimliigini sinamak igin Breusch-Pagan (1980) tarafindan gelistirilen LM
(Langrange Multiplier) testi (CDLM1 olarak nitelendirilen), Pesaran (2004) ile gelistirilen ve
literatlrde yer alan CD ve CDLM (CDLM: olarak adlandirilan) testleri ve Pesaran, Ullah ve Yamagata
(2008) tarafindan gelistirilmis olan LMadj (Bias-adjested CD) testleri kullaniimistir.

Tablo 1: Yatay Kesit Bagimhligi Testi

Testler/Degiskenler InGDP ECI PANEL
Testler istatistik Olasilik istatistik Olasilik istatistik Olasilik
CDLM; 30.616 0.010* 25.469 0.044** 35.863 0.002*
CDLM, 2.851 0.002* 1.911 0.028** 3.809 0.000*
CDLM -3.087 0.001* -3.52 0.000* 3.494 0.000*
Bias-adjusted CD test 7.797 0.000* 4,109 0.000* 29.594 0.000*

Not: *,** %1 ve % 5 6nem seviyesinde yokluk hipotezinin reddedildigi ifade edilmektedir.

Tablo 1’de yatay kesit bagimllik test sonuclari gosterilmektedir. Hem degiskenler hem de
panelin biitini icin yapilan testin sonuglarina gore olasilik degerleri 0.05’ten kiigiik ¢cikmistir. Bu
nedenle, Ho reddedilmistir. Panel ve seriler igin yatay kesit bagimhhginin oldugu sonucuna
ulasiimistir.

Tablo 2: Homojenlik Testi (Delta) Sonuglari

Test Test istatistigi Olasilik Degeri
A 9.921 0.000*
Dagj 10.548 0.000*

Not: *, %1 6nem seviyesinde yokluk hipotezinin reddedildigi ifade edilmektedir.

Tablo 2’de egim katsayilarinin homojenliginin test edilmesi amaciyla Delta test sonuglari yer
almaktadir. Homojenlik testinin olasilik degerleri 0.01 anlamlilik diizeyinden kiiglik bulunmustur.

Sonuglar, sabit terim ve egim katsayilarinin %1 anlamlilik seviyesinde heterojen oldugunu
gostermektedir.

Tablo 3: PANIC Birim Kok Testi Sonuglar

Test/Degiskenler Sabitli Sabitli ve Trendli
Test istatistigi  Olasilik Degeri  Test istatistigi ~ Olasilik Degeri
InGDP Zg -1.7877 0.9631 -0.6418 0.7395
Péc 3.2423 0.9936 8.8558 0.7152
ECI Zg 0.1893 0.909 1.1532 0.1244
Péc 12.9275 0.9304 17.6496 0.1268
AInGDP Zg 5.4563 0.0000* 3.6316 0.0000*
Péc 38.7305 0.0001* 29.7911 0.0001*
AECI Zg 5.0642 0.0000* 4.6864 0.0030*
Péc 36.8096 0.0002* 34.9585 0.0005*

Not: P{ (Maddala ve Wu, 1999), Z§ (Choi,2001) tarafindan énerilen istatistiklerini temsil etmektedir. PANIC
birim kok i¢in maksimum ortak faktor sayisi 2, maksimum gecikme uzunlugu 4 olarak alinmistir. *, %1 6nem
seviyesinde anlamliligi ifade etmektedir.

Tablo 3’te yer alan Panic birim kok testi sonuglan degiskenlerin diizey degerlerde hem sabitli
hem de sabitli ve trendli model i¢cin duragan olmadiklarini géstermektedir. Ancak, serilerin birinci
mertebeden farklari alindiginda %1 anlamlilik diizeyinde duragan hale geldikleri goriilmektedir. Bu
sebeple, degiskenler arasinda esbiitiinlesme iligkisinin gegerliligini test etmek amaciyla yatay kesit
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bagimliligini ve heterojenligi dikkate alan Westerlund (2008) Durbin-H esbitlinlesme testi
kullanilmistir.

Tablo 4: Durbin-H Egbiitiinlesme Test Sonuglari

Testler Test istatistigi Olasilik Degeri
Durbin-H Grup istatistigi 2.725 0.003*
Durbin-H Panel istatistigi 2.190 0.014%**

Not: * ve ** sirasiyla %1 ve %5 6nem seviyesinde yokluk hipotezinin reddedildigini ifade etmektedir.

Tablo 4 seriler arasinda “esbutlinlesme iliskisi yoktur” seklindeki sifir hipotezinin %5 6nem
seviyesinde reddedildigini gostermektedir. Seriler arasinda esbiitinlesme iliskisi tespit edildikten
sonra uzun donemli iliskinin siddetini belirlemek amaciyla yatay kesit bagimhhgi ve heterojenligi
dikkate alan, AMG (Diizeltilmis Ortalama Grup) tahmincisi kullaniimistir.

Tablo 5: Panel AMG Parametre Tahmin Sonuglari

InGDPi= a;t + B1iEClit +&it Katsayi Test istatistigi Olasilik Degeri
PANEL 0.3878379 2.09 0.036**
Not: **, %5 anlamlilik dlizeyini ifade etmektedir.

Tablo 5’te uzun donemli esbitiinlesme katsayi sonuglar gosterilmistir. Panel AMG tahmincisi,
1995-2019 doénemleri arasinda CIVETS (lkelerinde ekonomik karmasiklik indeksinin ekonomik
buyume lzerindeki etkisinin pozitif ve istatiksel olarak da anlamli oldugunu gostermektedir.

Tablo 6: Emirmahmutoglu-Kése Nedensellik Testi (Ekonomik Bilyiime-Ekonomik Karmagiklik)

Ulkeler Gecikme Uzunlugu istatistik Olasilik Degeri
Kolombiya 2 10.935 0.004**
Endonezya 3 1.271 0.736
Vietnam 2 5.746 0.057***
Misir 2 7.69 0.021**
Tirkiye 1 5.166 0.023**
Gliney Afrika 1 2.465 0.116
PANEL 36.827 0.000*

Not: * %1, ** %5 ve *** %10 anlamlilik diizeyini ifade etmektedir. Akaike Bilgi Kriteri temel alinmis olup
maksimum gecikme uzunlugu 3 olarak alinmistir.

Tablo 6: Emirmahmutoglu-Kése Nedensellik Testi (Ekonomik Karmasiklik-Ekonomik Biiyiime)

Ulkeler Gecikme Uzunlugu istatistik Olasilik Degeri
Kolombiya 2 0.104 0.950
Endonezya 3 8.966 0.030**
Vietnam 2 1.181 0.554
Misir 2 11.185 0.004*
Tirkiye 1 1.489 0.222
Glney Afrika 1 0.001 0.973
PANEL 22.562 0.032**

Not: * %1 ve ** %5 anlamhlik diizeyini ifade etmektedir. Akaike Bilgi Kriteri temel alinmis olup maksimum
gecikme uzunlugu 3 olarak alinmigtir.

Tablo 5 ve Tablo 6’da Emirmahmutoglu ve Kose (2011) gelistirilen nedensellik testi, ekonomik
biyime ile ekonomik karmasiklk indeksi arasindaki nedensellik iliskisinin belirlenmesi icin
kullanilmistir. Panelin geneli icin ekonomik karmasiklk indeksi ile iktisadi bliyiime arasinda %1 ve
%5 anlamhhk dizeylerinde ¢ift yonli bir nedensellik iliskisi oldugu tespit edilmistir. Sonuglar,
tlkeler bazinda ele alindiginda ise sadece Misir igin s6z konusu degiskenler arasinda cift yonlu bir
nedensellik oldugu sonucuna ulasilmigtir. Kolombiya, Vietnam ve Turkiye igin ekonomik
blylimeden ekonomik karmasiklik indeksine dogru tek yonli bir nedensellik; Endonezya icin de
ekonomik karmasiklik indeksinden ekonomik blylimeye dogru tek yonli bir nedensellik iliskisine
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bulgusuna ulasiimistir. Gliney Afrika icin ekonomik karmasiklik ile ekonomik biyime arasinda
herhangi bir nedensellik iliskisi tespit edilmemistir.

5. Sonug

Modern ekonomi, klasik donemden farkl olarak tiretim faktorlerine teknoloji ve bilgi gibi yeni
unsurlarin eklendigi bir donemi yansitir. Girdi-transformasyon(donisiim)-¢ikti mekanizmasinda
Uretken bilginin varligi/girdisi, Griin cesitliligine ve ¢ikti verimliligine zemin hazirlar. Cikti verimliligi
ve de ihrag edilen Urin gesitliligi, bir tGlkenin bliyime ve kalkinmasina 6nemli derecede katki saglar.
Bu anlayis ¢cergevesinde olusturulan ekonomik karmasiklik, bir Gilkenin Grettigi Gretim yapisi ve s6z
konusu Ulkenin gelismisligine iliskin dnemli bir goriinim saglar. Ekonomik karmasiklik diizeyinin
Olglist bir Glkenin nicel anlamda sayica gok miktarda ticari mal Gretmesi degildir. Teknoloji dizeyi
ve katma degeri yiksek Urtnler Gretmek, ekonomik karmasiklik/kompleksite dizeyi ile dogru
orantil bir cerceve sunar.

Mevcut calismada, 1995-2019 donemine iliskin veriler kullanilarak Endonezya, Gliney Afrika,
Kolombiya, Misir, Tarkiye ve Vietnam’in yer aldigi ve CIVETS olarak isimlendirilen Glkeler grubunda
ekonomik buytme ile ekonomik karmasiklik/kompleksite arasindaki iliski incelenmistir. Panel veri
analizinin gergeklestirildigi calismada sirasiyla yatay kesit bagimliligi testi, homojenite/heterojenite
testi, birim kok testi, esbiitlinlesme testi, esblitlinlesme katsayilarinin tahmini ve nedensellik testi
uygulanmistir. Yatay kesit bagimlihigi ve parametrelerin heterojen oldugu tespit edildikten sonra
birim koék sinamasi yapilmistir. Serilerin duraganligi saglandiktan sonra esbiitinlesme iliskisinin
olup olmadigi belirlenmeye galisilmistir. Durbin-Hausman testi ile seriler arasinda esbitiinlesme
iliskisinin oldugu bulgusuna ulastiktan sonra Panel AMG tahmincisi kullanilmistir. Panel AMG
tahmincisine gére ekonomik karmasiklik diizeyinin ekonomik biiylime tzerindeki etkisi pozitiftir ve
istatistiki olarak da anlamhdir. Ulkeler bazinda nedensellik iligkileri farklh ¢cikmakla birlikte panelin
geneliicin ekonomik bliylime ve ekonomik karmasiklik arasinda c¢ift yonli bir nedensellik iliskisinin
oldugu tespit edilmistir. Elde edilen bulgular literatiirde sunulan calismalar ile bliylik oranda
paralellik gostermektedir (Hidalgo ve Hausmann, 2009; Stojkoski ve Kocarev, 2017; Cestepe ve
Caglar 2017; Soyyigit 2018, Udeogu vd., 2021).

Kiiresellesme, dis ticaret serbestisi, emek ve sermaye hareketliligi, finansal yapilarin derinligi
gibi gelismeler, gelismekte olan ulkeler igin bir Snemli firsatlardir. Ancak, gelismekte olan tlkelerde
sirdirilebilir bir bliyime ve kalkinmanin saglanmasinda inovasyon, arastirma gelistirme,
teknolojik transfer merkezleri, patent sayilari, ihrag edilen ylksek teknolojili Griinler gibi faktorler
hayati 6nem tasir. Ekonomik karmasikligin yiiksek oldugunun bir géstergesi olan trtin karmasikligi
ve bu Urinlerin ihracattaki payi dikkate alindiginda s6z konusu etmenlerin dnemi daha belirgin bir
hale gelmektedir. Bu baglamda, CIVETS (lkelerinin gelismekte ve yiikselen piyasalar sinifinda yer
aldig1 géz oniinde bulunduruldugunda bu dlkelerin Griin ve ekonomik karmasiklk diizeyini
artirmalari refah seviyesinin artirilmasina olanak saglayacaktir. Bu baglamda CIVETS (lkelerinde
ekonomik  karmasikhgin  ekonomik bilyime (lzerindeki pozitif etkisi gbéz Onlinde
bulunduruldugunda, s6z konusu tlkelerin ihrag ettikleri Grinleri Gretmeye devam ettirmeleri ve
ihracat komposizyonlarini sofistike trinler cercevesinde olusturmalari saglanmalidir. Bu donisiim
hem kamunun insa edecegi ekonomik politikalar hem de donistirilmis bir toplum yapist ile tesis
edilebilir. Kamu otoritesi, ylksek teknolojik Griinlerin ihracatina donik tesvikler yaparak, Ar-Ge
alaninda bitge ve personel istihdaminin artirilmasini saglayarak s6z konusu surecte aktif ve etkin
bir rol Ustlenebilir. Biitlin bu asamalarda en 6nemli kdse tasl bu Urinleri Gretecek bir egitim
yapisinin varhigini saglayamak ve bunlara donik stratejilerin gelistirilmesidir.
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ECONOMIC COMPLEXITY AND ECONOMIC GROWTH:
EMPRICIAL EVIDENCE FROM CIVETS COUNTRIES

Extended Abstract

Aim: The technological level of exports is of vital importance for developing countries to achieve a
sustainable economic growth. Technology and export are also referred to as the engine of growth.
Hidalgo and Hausmann (2009) developed the economic complexity index to measure the
complexity of countries and products. The index presents a strong relationship with the income
level of countries and provides predictions about the future growth performance of these
countries. This index also allows to evaluate the current export composition of a country. It also
provides important projections regarding export policies. “Colombia, Indonesia, Vietnam, Egypt,
Turkey and South Africa”, which are described as CIVETS countries, are in the category of
developing countries. It is aimed to determine the relationship between economic growth and
economic complexity through the data covering the period of 1995-2019 in these countries.

Method(s): Panel data analysis method was used in the study. For this purpose, first of all, cross-
sectional dependence was made for the variables and panel. LM (Langrange Multiplier), developed
by Breusch-Pagan (1980), CD (Cross Section Dependent) and CDLM tests developed with Pesaran
(2004) and LMadj (Bias-adjested CD) test developed by Pesaran, Ullah and Yamagata (2008) were
used. Then, Delta and Adjested Delta tests developed by Pesaran and Yamagata (2008) were used
to test the homogeneity of the constant and slope parameters. After determining the cross-section
dependence and heterogeneity of the parameters, unit root test was performed. After ensuring
the stationarity of the series, it was tried to determine whether there was a cointegration
relationship. After finding that there is a cointegration relationship between the series with the
Durbin-Hausman test, the Panel AMG estimator was used. AMG (Augmented Group Estimator)
estimator developed by Eberhardt and Bond (2009) was used to estimate the long-term
cointegration coefficients. The AMG estimator considers cross-sectional dependence and
heterogeneity. The crucial advantage of the AMG estimator is that it does not require pre-testing
such as unit root test and cointegration test. In order to determine the causality relationship
between the series was preferred Emirmahmutoglu and Kése (2011) panel causality test, which is
one of the new generation panel causality tests. This test is based on the heterogeneity of the
series and can be used where there is cross-section dependence. As Emirmahmutoglu and Kose
(2011) panel causality test is based on the Toda-Yamamoto (1995) approach, there is no need for
pre-tests such as whether the variables are cointegrated (at the same or different levels) or
stationary.

Findings: First of all, according to the results of the cross-sectional dependence test, it was
concluded that there is a cross-section dependency in both the panel and the variables. It is seen
that the slope coefficients of the variables in the cointegration equation are heterogeneous at the
1% significance level. Panel AMG estimator shows that the effect of economic complexity index on
economic growth in CIVETS countries between 1995-2019 is positive and statistically significant.
According to Emirmahmutoglu and Kose (2011) causality test results, there is a bidirectional
causality relationship between the economic complexity index and economic growth at 1% and 5%
significance levels for the panel. It was concluded that there is a bidirectional causality between
the variables in Egypt as well. While a one-way causality relationship from economic growth to
economic complexity index was reached in Colombia, Vietnam and Turkey, Indonesia was found a
one-way causality relationship from economic complexity index to economic growth. In the
causality test for South Africa, no causality relationship was found between the two variables.

Conclusion: The presence of productive knowledge as an input element increases productivity and
contributes to the economic growth and development of countries. Increasing technological
investments, innovation and research and development activities as a practical reflection of
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productive knowledge is a necessity. For this reason, equipping exports, which is one of the basic
components of growth, with productive information and technology is a situation that is intended
for all countries. As the product complexity level of the countries increases, their development and
welfare levels also increase. In this context, considering the positive effect of economic complexity
on economic growth in CIVETS countries, it should be ensured that these countries continue to
produce the products they export and create their export compositions within the framework of
sophisticated products. This transformation can be established by both the economic policies that
the public will build and a transformed society structure.
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