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Kiiresel Belirsizligin Makroekonomik Etkileri: Secilmis Ulkeler
icin Karsilastirmah Bir Analiz*

Arastirma Makalesi /Research Article

Arif Eser GUZEL!
Ali ACARAVCI?

OZ: Diinya ekonomilerinin iktisadi, sosyal ve politik anlamda daha yiiksek bir kiiresellesme
diizeyine ulasmasi, iilkeleri kiiresel gelismelere daha duyarli hale getirmektedir. Bu siireg,
tilkelerin kendi i¢ dinamiklerinden kaynaklanan belirsizliklere ek olarak kiiresel belirsizlik
soklarmin yikict etkilerine daha fazla maruz kalmalarina neden olmaktadir. Bu ¢alismanin amaci
kiiresel belirsizligin temel makroekonomik degiskenler iizerindeki etkilerini farkli gelisme
diizeyindeki iilkeler icin karsilastirmali  olarak analiz etmektedir. Kiiresel belirsizligin
makroekonomik etkileri G7, yiikselen piyasa ekonomileri ve diisiik gelirli iilkeler icin
arastiridmistir. Kullanilan veri seti 1990-2019 dénemi yillik verilerinden olusmaktadir. CS-ARDL
tahmin sonuclarina gore kiiresel belirsizlik G7 iilkelerinde yatirim ve ihracati negatif yonde
etkilemektedir. Ancak bu etki kisa donemlidir ve wuzun donemde anlamli bir iliski
bulunmamaktadir. Yiikselen piyasa ekonomileri ve diisiik gelirli iilkelerde ise ¢ikti diizeyi, yatirim
ve ihracat degiskenleri uzun donemde negatif yonde etkilenmektedir. Tiiketim ve fiyat diizeyi
tizerinde ise tiim tilke gruplari icin anlamh bir etki bulunmamaktadur.

Anahtar Kelimeler: Kiiresel belirsizlik, makroekonomik performans, CS-ARDL yéntemi

JEL Swniflandirmasi: C33, D80, E21, E22

Macroeconomic Effects of Global Uncertainty: A Comparative
Analysis for Selected Countries

ABSTRACT: The fact that world economies have reached a higher level of globalization in
economic, social, and political terms makes countries more sensitive to global events. This process
causes countries to be more exposed to the destructive effects of global uncertainty shocks in
addition to the uncertainties arising from their own internal dynamics. The aim of this study is to
comparatively analyze the effects of global uncertainty on key macroeconomic variables for
countries at different levels of development. The macroeconomic effects of global uncertainty are
examined for the G7, emerging market economies and low-income countries. The data set used
consists of annual data for the period 1990-2019. According to CS-ARDL estimation results,
global uncertainty affects investment and export negatively in G7 countries. However, this effect is
short-term and there is no significant relationship in the long-term. In emerging market economies
and low-income countries, output level, investment and export variables are negatively affected in
the long run. There is no significant effect on consumption and price level for all country groups.
Keywords: Global uncertainty, macroeconomic performance, CS-ARDL method
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1. Giris

Belirsizlik, karar alma siireglerini etkileyen 6nemli unsurlardan biridir. Gergek
hayatta aktorler, kararlarini eksik bilgi ve belirsizlik i¢inde almaktadirlar. Bununla
birlikte bu kavrama karsilik gelen net bir tanim ortaya koymak son derece zordur.
Bu zorlugun, belirsizligin gelecekte gerceklesmesi beklenen olasi durumlara
iliskin insanlarin kendi zihin diinyalarinda beliren 6znel bir durumu ifade
etmesinden kaynaklandigi sdylenebilir (Bloom, 2014: 153). Iktisadi diisiinceler
tarithinde belirsizlik kavramina iligkin yaklagimlara bakildiginda ise iktisat
okullarmin takip ettikleri metodolojiye paralel olarak farkli belirsizlik
anlayislara sahip olduklar1 goriilmektedir (Bulutay, 1983; Alada, 2000-2012).
Genel bir tanim yapmak gerekirse belirsizlik, gelecekteki olaylar hakkinda en
azindan bazi bilgilerin, karar verme aninda bilinmedi8i epistemik bir durumu
ifade etmektedir (Dequech, 1999: 416). Bu bilgiler, karar aninda mevcut degildir
ve var olan verilerden bu bilgiye ulasmak miimkiin degildir. insan zihninin
siirlarini ve gelecegin bilinmezligini dikkate almak, ger¢ege daha yakin kuramlar
ortaya koymak adina son derece dnemlidir.

Modern ekonomiler iktisadi, sosyal ve politik anlamda son derece yliksek bir
biitiinlesme diizeyine ulagmistir. Artan kiiresellesme; serbest ticaret, kiiresel
rekabetin artmasi, sermaye hareketliligi, uluslararasi uzmanlagma, teknoloji
transferi ve bilginin yayilmasi gibi 6nemli gelismeleri de beraberinde getirmistir.
Bu siireg, iilkelerin kiiresel Olgekte ortaya cikan gelismelerden daha fazla
etkilenmelerine neden olmaktadir. S6z konusu siirecin hem olumlu hem de
olumsuz yonleri oldugu sdylenebilir. Artan kiiresellesme ile iilkeler, kiiresel
Olcekte ortaya ¢ikan olumlu gelismelerden daha yiiksek diizeyde etkilendikleri
gibi kiiresel sorunlarin yikic1 etkilerine de daha yiiksek diizeyde maruz
kalmaktadirlar. Diinya genelinde ortaya c¢ikan sorunlar, kiiresel belirsizligin
artmasin1 da beraberinde getirmektedir. Kiiresel belirsizlik; kiiresel ekonomik
krizler, salgin hastaliklar, savaslar ve siyasi gerilimler gibi kiiresel Olcekte
yayillma olasilig1 yiiksek hadiselerin bir sonucu olarak karsimiza c¢ikmaktadir.
Ornegin; iilkeler arasindaki ekonomik biitiinlesmeler, bir iilkede ortaya ¢ikan
ekonomik krizin tiim diinyada etkili olmasina neden olabilirken sosyal
biitlinlesmeler, salgin hastaliklarin daha hizli yayilmasina neden olabilmektedir.
Bu gelismeler, iilkelerin makroekonomik performanslarinin yalnizca kendi i¢
dinamiklerinden kaynaklanan belirsizlik soklarina degil, ortak belirsizlik soklarina
da duyarli olabilecegini gostermektedir.

Ulkelerin makroekonomik performanslarinin  kiiresel belirsizlik soklarma
duyarliligi, politika yapicilar agisindan iki temel soruyu giindeme getirmektedir.
Bunlardan birincisi, kiiresel belirsizligin etkilerinin hangi makroekonomik
degiskenler kanaliyla ortaya ciktifidir. Bu soruya yanit vermek admna bu
calismada kiiresel belirsizligin ¢ikt1 diizeyi, yatirnm harcamalari, hane halki
tikketim harcamalari, ihracat ve fiyat diizeyi lizerindeki etkileri aragtirilmistir. S6z
konusu degiskenlerin kiiresel belirsizlik soklarindan etkilenme diizeyleri ortaya
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konarak, gelecekte gerceklesmesi muhtemel sorunlara karsi alinacak dnlemlerin
hangi alana yogunlastirilmasi gerektigi tespit edilmeye caligilmistir.

Ikinci soru ise kiiresel belirsizligin makroekonomik etkilerinin biiyiikliigiiniin,
ilkelerin yapisal Ozelliklerine gore ne derece farklilastigidir. Bazi tilkelerin
ekonomik ve kurumsal yapilarn kiiresel belirsizliklere karst daha giigli
olabilmekte ve bu durum soklarin etkilerini gecici hale getirebilmektedir.
Ekonomik, kurumsal ve politik anlamda istikrarli bir yapiya sahip tlkelerin
kiiresel belirsizlik soklarindan daha diisiik diizeyde etkilenmeleri beklenmektedir.
Bazi iilkelerde ise kiiresel belirsizlik var olan yapisal sorunlari daha da
derinlestirebilmekte ve uzun donemli yikici etkilerde bulunabilmektedir. Az
gelismis iilkelerde ekonomik istikrarsizlik, zayif kurumsal yapi1 ve otokratik
rejimler gibi iktisadi ve politik sorunlara sik¢a rastlanmaktadir. Var olan bu
sorunlara ek olarak kiiresel dl¢ekte ortaya ¢ikan olumsuz gelismeler, bu iilkelerde
makroekonomik  performansi  gelismis  {ilkelere kiyasla daha fazla
etkileyebilmektedir. Bu ¢alismada sozii edilen arastirma sorusuna yanit aramak
adimna kiiresel belirsizligin makroekonomik etkileri farkli gelisme diizeyine sahip
tilkeler i¢in karsilastirmal1 olarak analiz edilmistir.

Literatiirde belirsizligin makroekonomik etkilerine iliskin var olan ampirik
calismalar, cogunlukla yurti¢i belirsizliklere odaklanmistir. Kiiresel belirsizligin
etkilerini arastiran ¢alismalarin sayisi ise kisitlidir. S6z konusu c¢alismalarda ele
alan iilkeler ise ¢ogunlukla gelismis OECD iilkeleridir. Mevcut calismalar,
farkli gelisme diizeyine sahip {ilkeler arasinda kapsamli bir karsilastirma
sunmamaktadir. Literatiirde yer alan ampirik caligmalarin metodolojik anlamda
baz1 kisitlar1 bulunmaktadir. Yapilan panel veri analizlerinde biiyiik 6lclide yatay
kesit bagimliligin1 dikkate almayan birinci nesil yontemler kullanilmistir. Bu
yontem, analiz edilen iilkelerden birinde meydana gelen sokun diger iilkeleri
etkilemedigi varsayimini igermektedir. Ancak yukarida da ifade edildigi lizere
giinimiizde iilkeler arasindaki biitlinlesmenin diizeyi yiiksektir ve iilke
ekonomilerinin tamamen birbirinden bagimsiz oldugunu varsaymak son derece
kat1 bir yaklagimdir. Bu nedenle, calismada yatay kesit bagimliligin1 dikkate alan
ikinci nesil panel veri analiz yOntemlerinden yararlanilmistir. Caligmanin,
literatiirdeki bu kapsamdaki boslugun giderilmesine katki saglayacagi
diistiniilmektedir.

Bu calismanin amaci kiiresel belirsizligin makroekonomik etkilerini farkli gelisme
diizeyindeki iilkeler i¢in karsilagtirmali olarak analiz etmektir. Calismanin ikinci
boliimiinde belirsizligin makroekonomik degiskenleri etkileme yollar1 teorik
olarak sunulmus ve literatiirde yer alan ampirik ¢alismalar 6zetlenmistir. Ugiincii
boliimde ampirik ¢calismaya yer verilirken dordiincii béliimde bulgularin tartigsmasi
yapilmistir. Sonug boliimiinde ise elde edilen bulgular 1s181inda politika onerileri
ortaya konmustur.
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2. Teorik Baglantilar ve Ampirik Literatiir

Belirsizligin makroekonomik etkilerini inceleyen teorik ve ampirik ¢alismalarda
tizerinde en ¢ok durulan degisken yatirim harcamalaridir. Bloom (2017)’a gore
belirsizlikten etkilenme diizeyi en yliksek toplam talep bileseni yatirim iken bunu
hane halki tiiketim harcamalar1 takip etmektedir. Dolayisiyla belirsizligin ¢ikti
diizeyi tizerindeki etkisinin c¢ogunlukla yatirim kanaliyla ortaya ¢ikacagi
diistiniilmektedir. Literatiirde belirsizligin yatirimlar {izerindeki etkisi, yatirimlarin
tersinmezlik 6zelliginden yola ¢ikarak agiklanmaktadir. Gergekte yatirimlar,
biiyiik 6l¢iide geri dondiiriilemezdir. Baska bir ifade ile yatirnmcinin katlandigi
maliyetler kismen veya tamamen batik maliyetlerdir. Bu husus ¢esitli nedenlerden
dolayr ortaya c¢ikmaktadir. Yatirimlarin tersinmezligi, firmalarin sermaye
stoklarin1 satamadigr anlamini tasimaktadir (Demers vd., 2003: 45). Firmanin
sahip oldugu sermaye, biiyiikk Olgiide o firmaya veya firmanin faaliyetini
siirdlirdiigli endiistriye 6zgii olabilir (Bernanke, 1983: 86). Dolayisiyla baska bir
tiretim faaliyetinde kolaylikla kullanilamazlar. Bununla beraber bazi regiilasyonlar
ve kurumsal diizenlemelerden dolay1 da yatirimlar tersinmez hale gelebilmektedir.
Ormnegin, sermaye kontrolii uygulayan bir iilkede yerli veya yabanc1 yatirimcilarin
varliklarin1 satmalar1 imkansiz hale gelebilir veya istihdam edilen isgiiciiniin isten
cikarilmasi bazi yasal diizenlemeler nedeni ile yiiksek maliyetleri beraberinde
getirebilir (Dixit ve Pindyck, 1994: 8). Bu nedenlerden dolay:1 tersinmezlik,
yatinmcinin “ya simdi ya hi¢” bigiminde nitelenebilecek bir karar alma siireci
icine girmesine neden olmaktadir. Yatirnmlarin gergeklestirilecegi zaman
konusunda belirli bir dl¢iide esneklige sahip olan yatirimcilar i¢in yatirimi simdi
veya gelecekte gergeklestirmek ilizere bir opsiyon degeri ortaya c¢ikmaktadir.
Yatirimlarin tersinmezligi nedeni ile belirsizlik, yatirim davranigin1 daha temkinli
hale getirir. Oyle ki yatirimeilar, belirsiz sonuglar1 olan maliyetli bir ise girmek
yerine “bekle ve gor” politikasi izlerler (Bloom vd., 2007: 391). Sonucta
belirsizlik, sermaye birikimi siirecini daha kati hale getirmektedir. Bu siireg
thracat¢t firma i¢in de gecerlidir. Dolayisiyla aymi iligki belirsizlik ile ihracat
arasinda da kurulabilmektedir (Roberts ve Tybout, 1997: 545). Buna ek olarak
farkli yatirnm tiirleri de belirsizlikten farkli derecelerde etkilenebilmektedir.
Ornegin, arastirma-gelistirme yatirimlarinda tersinmezligin derecesi fiziki
sermaye yatirimlarina kiyasla daha yiiksektir. Bu faaliyetlerde kullanilan makine
ve techizatlarin baska endiistrilerde kullanimi son derece zordur. Ayni zamanda
ar-ge harcamalar1 biiyliik oranda bilim insanlar1 ve miihendisler gibi iyi egitim
almis personele yapilan iicret ddemelerinden olusmaktadir (Hall ve Lerner, 2009:
5). Ar-Ge faaliyetlerinden beklenen basarinin elde edilemedigi durumda bilim
insanlarina 6denen {icretlerin geri alinmast da miimkiin degildir (Czarnitzki ve
Toole, 2011: 148). Bu hususlar Ar-Ge yatirimlarini neredeyse tamamen tersinmez
kilmaktadir. Belirsizligin yarattig1 bu etkiler, belirli donemlere ait gecici etkiler
olarak goriilebilir. Stokey (2016)’e gore gelecekteki karliliga iligskin belirsizlik
yaratan siirecler, yatirrmcinin “bekle ve gor” yaklasimi nedeni ile baslangicta
yatirimlart 6nemli dl¢liide durdurmaktadir. Ancak belirsizlige neden olan faktorler
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ortadan kalktiginda yatirimlarda gecici bir patlama ortaya ¢ikabilmektedir.
Dolayistyla belirsizligin olas1 etkileri incelenirken bu etkilerin kisa ve uzun
donemde farklilasabilecegi gbz 6niine alinmalidir.

Belirsizlik, yatirnmlara ek olarak tiiketim harcamalarmi da etkileyebilmektedir.
Belirsizligin tiiketim harcamalar {lizerindeki etkisi literatiirde “ihtiyati tasarruf”
kavrami ile agiklanmaktadir. Bu kavram, artan belirsizlik nedeni ile vazgecilen
tiilketimi ifade etmektedir (Kazarosian, 1997: 241; Menegatti, 2010: 228). Ihtiyati
tasarruflar, gelecekteki kazanglara iligkin belirsizlige karst bir tampon gorevi
gormektedir (Miao, 2004: 300). Tiiketici, sonraki donemlerde ortaya ¢ikan gelir
diisiislerine tasarruflarini tiiketerek cevap vermektedir. Belirsizlik ile tiiketim
arasindaki ihtiyati tasarrufa dayali iliski, bizleri karar birimlerinin artan
belirsizlige karsi tikketimlerini azalttig1 sonucuna gotiirmektedir. Ancak belirsizlik
karsisinda karar birimleri tikketimden vazgegmeyerek mevcut yasam standartlarini
devam ettirebilirler. Keynes (1964), bireylerin tiiketim ve tasarrufa iliskin
diirtiilerinin birbirinden farkli oldugunu 6ne siirmiistiir. Keynes’in yaklasgiminda
karar birimleri belirsizlik altinda hayvani diirtiilerine gore hareket etmektedirler.
Buna gore, tiiketime yonelik diirtiiler daha kolay harekete gegerken degisen
kosullar karsisinda tiiketimi azaltmak ve yasam standardini degistirmek gibi
diirtiiler daha zor harekete gegmektedir. Akerlof ve Shiller (2009)’e gore bireyler
tilketime daha kolay kanalize olurken tasarruf siireci daha karmasiktir. Bireyler,
uzak bir ne kadar tiiketip tiiketmeyeceklerini tasavvur etmekte zorlanirlar. Ayrica
tasarruf davranisi, farkli kurumsal g¢evrelere ve farkli zihinsel durumlara son
derece duyarlhidir (Akerlof ve Shiller, 2009: 123). Bu nedenle tasarruf yapmak
cogunlukla istege bagl bir konudur ve standart teorilerin bu davranis1 agiklama
giicii zay1ftir.

Belirsizligin fiyat diizeyi tizerindeki etkileri ise talep ve arz yonlii etkilerin goreli
biiyiikliigiine gore degisebilmektedir. Belirsizligin toplam talebi daraltici etkisinin
enflasyonu diislirmesi yatirim kanaliyla iiretimi daraltici etkisinin ise yiikseltmesi
beklenmektedir (Leduc ve Liu, 2012: 1). Buna ek olarak Born ve Pfeifer (2014),
caligmalarinda fiyat katiligt varsayimi altinda belirsizligin  enflasyonu
hizlandirabilecegini ortaya koymuslardir. Yazarlara gore yiiksek belirsizlik
donemlerinde firmalar, ¢ok diisiik fiyatlara takilip kalma riskinden kaginmak i¢in
daraltici soklara tepki olarak fiyatlarii artirmayi optimal bulabilirler. Aym
zamanda firmalar fiyat katiliklar1 nedeniyle gelecekte uygun ekonomik kosullar
gerceklestiginde karlarimi  kaybetmemek icin fiyatlari, belirsizlik olmadig
durumda hedeflediklerinden daha yukarida belirleyebilirler (Castelnuovo, 2019:
11). Dolaysiyla talep kosullar1 koétiilesse dahi fiyatlar azalmak yerine yukari
yonlii seyredebilir. Sonug¢ olarak iki degisken arasinda kesin bir teorik iligkinin
varligindan s6z etmek zordur.

Literatiirde yurt i¢i belirsizliklerin makroekonomik etkileri siklikla arastirilsa da
kiiresel boyuttaki belirsizligin etkilerini arastiran ¢aligmalarin sinirli oldugu goéze
carpmaktadir (Kang vd. 2020). Bu sinirli sayidaki ¢calisma, ele alinan tilke gruplari
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ile kullanilan kiiresel belirsizlik 6lgtimleri baglaminda birbirinden ayrismaktadir.
Smirli sayida calismada ylikselen piyasa ekonomilerine yer verilirken diisiik
gelirli {ilkeler iizerine yapilan bir ¢alismaya rastlanmamistir. Ampirik literatiir
Tablo 1’de sunulmustur.

Tablo 1: Ampirik Literatiir

Yazar(lar) | Donem Orneklem Yontem Belirsizlik Sonug
olciimii
Carriére- Ocak 20 gelismis | VAR VXO Yatirim  ve  tiikketim
Swallow 1990- ve 20 | analizi negatif etkilenmektedir.
ve Ocak yiikselen Ancak gelismis
Céspedes 2011 piyasa ckonomilerde etkinin
(2013) ekonomisi biiyiikliigii daha diisiik ve
gecicidir.
Delrio Veriye 11 iilke VAR Diinya MSCI | Cikt1  diizeyi  negatif
(2016) baglh analizi Endeksi etkilenmektedir.
farkli
donemler
ele
almmustir.
Berger vd. | 1970Q1- | 20 gelismis | Granger Kiiresel cikti | Cikt1  belirsizligi ¢kt
(2017) 2012Q4 iilke Nedensellik | diizeyi ve | diizeyini negatif,
analizi enflasyon i¢in | enflasyon belirsizligi
volatilite 6l¢timii enflasyonu pozitif
etkilemektedir.
Bonciani Aralik 36 iilke VAR 1000 riskli | Cikti  diizeyi Tlizerinde
ve Ricci | 1989- analizi varligin negatif etkide
(2018) Temmuz getirilerinin bulunmaktadir.
2017 volatilitesinden
tiiretilmistir.
Kirchner Mart Kiiresel VAR Kiiresel Iktisat | Kiiresel sanayi iiretimi ve
(2019) 2001- ekonomi analizi Politikast ticaret hacmi  negatif
Nisan Belirsizligi etkilenmektedir.
2018
Cuaresma 1979Q4- G7 ulkeleri | VAR VIX, VXO Cikt1 diizeyi, fiyatlar, faiz
vd. (2019) | 2013Q4 analizi ve ihracat negatif
etkilenmektedir.
Ambashi 1997Q1- | Endonezya, | EKK Kiiresel Iktisat | Yatirmmlar tizerindeki
(2019) 2018Q1 Malezya, tahmincisi | Politikas1 etki anlamsizdir.
Filipinler Belirsizligi Malezya’da ihracat
ve Tayland Endeksi negatif, Filipinler ve
Tayland’da titkketim
pozitif etkilenmektedir.
Kang vd. | Veriye 12 iilke VAR 15 gelismis lilkeye | Sanayi {iretimi negatif
(2020) baglh analizi ait borsa oynaklig1 | etkilenmektedir. Bazi
farkli verilerinden iilkelerde enflasyon ve
donemler tiiretilmistir. faiz negatif, bazilarinda
ele pozitiftir.

alinmigtir.
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Tablo 1: Ampirik Literatiir (Devam)

Yazar(lar) | Dénem Orneklem Yontem Belirsizlik Sonug
ol¢iimii
Caggiano Subat Kiiresel VAR COVID-19 Kiiresel sanayi tretimi
vd. (2020) | 2016- ekonomi analizi kaynakli kiiresel | negatif etkilenmektedir.
Mart belirsizlik
2016
Canh vd. | 2003- 21 iilke SELPDM Diinya Belirsizlik | Yabanci dogrudan
(2020) 2013 Endeksi yatirim girisleri yurt ici
belirsizliklerden negatif,
kiiresel belirsizlikten
pozitif etkilenmektedir.
Mumtaz 1960Q1- | 22 OECD | Varyans Degisken bazli | Reel ekonomik aktivite
ve Musso | 2016Q4 ilkesi ayrigtirmast | volatilite negatif etkilenmektedir.
(2021) 6l¢timleri
Ahiadorme | Ocak Gliney VAR Jurado vd. (2015) | Cikt1 diizeyi ve hisse
(2021) 1961- Afrika analizi Finansal senedi fiyatlar1 negatif
Aralik Belirsizlik etkilenmektedir.
2019 Endeksi
Suh ve | 1997- Farkli EKK Kiiresel Iktisat | Politika belirsizligi
Yang 2016 iilkelerden | tahmincisi | Politikasi yatirimlari negatif
(2021) 33.366 Belirsizligi etkilerken diger
firma Endeksi endeksler pozitif
etkilemektedir.
Aslan  ve | 2006- 28 yiikselen | VAR Kiiresel Iktisat | Thracat negatif yonde
Acikgoz 2019 piyasa analizi Politikasi etkilenmektedir.
(2021) ekonomileri Belirsizligi
Endeksi

Not: VIX: Chicago Opsiyon Borsast Volatilite Endeksi, VXO: Chicago Opsiyon Borsas1 S&P 100
Volatilite Endeksi, Diinya MSCI Endeksi: Morgan Stanley Capital International tarafindan
olusturulan kiiresel hisse senedi performans izleme endeksi.

Literatiirde kiiresel belirsizligin makroekonomik performans iizerindeki etkilerini
arastiran caligmalar, Ozellikle kullanilan belirsizlik ol¢timleri ve elde edilen
sonuclar bakimindan farkliliklar gostermektedir. Elde edilen sonuglar,
belirsizligin makroekonomik degiskenleri biiylik 0Olclide negatif etkiledigi
yoniindedir. Bazi c¢alismalarda etkinin yonii ve Dbiiyiikligliniin cesitli
parametrelere bagli olarak degisebildigi gozlenmistir. Kiiresel belirsizligin
etkilerinin biiylikliigli ve anlamliligy, farkli gelisme diizeyindeki iilkelerde, kisa ve
uzun dénemde degiskenlik gosterebilmektedir. Ornegin, Carriére-Swallow ve
Céspedes (2013) gelismis iilkelerde kiiresel belirsizligin yatirim ve tiiketim
tizerindeki etkisinin yiikselen piyasa ekonomilerine kiyasla daha diisiik ve gecici
oldugu sonucuna ulasmustir. Ulkeler arasindaki gelisme farkliliklar, kiiresel
belirsizlikten etkilenme derecesini degistirebilmektedir. Bununla beraber
kullanilan 6l¢lim yontemlerine bagli olarak da sonuglarin degisebildigi
gorilmektedir. Suh ve Yang (2021)’in elde ettigi sonucglara gore politika
belirsizligi yatirnmlar1 negatif yonde etkilerken, politika belirsizligi igermeyen
diger belirsizlik endeksleri yatirimlari pozitif yonde etkilemektedir.
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Tablo 1’de yer alan caligsmalara bakildiginda goze carpan bir diger husus,
ekonometrik caligmalarda kullanilan yontemdir. Belirsizligin ekonomik etkilerini
arastiran caligmalarda siklikla VAR analizine bagvuruldugu goriilmektedir. Ancak
VAR analizi, soz konusu degiskenler arasindaki iligkinin ortaya ¢ikarilmasinda
bazi sorunlar dogurabilir. Ludvigson vd. (2021)’e gére VAR analizi, aradaki
iliskinin zamanlamasi noktasinda hatali tahminlere neden olabilmektedir. Bu
modeller, aradaki iligkin belirli bir gecikme sonrasi ortaya ¢iktigin1 varsayarak
onemli bir kisitlama icermektedirler. Ancak yazarlara gore belirsizlik ile reel
ekonomik degiskenler arasindaki iliskinin zamanlamasini kisitlamak i¢in zorlayict
bir teorik gerekce yoktur. Yontem ile ilgili tespit edilen bir diger eksiklik, panel
veri analizlerinde yatay kesit bagimliligini dikkate almayan birinci nesil
yontemler kullanilmasidir. Panel veri analizinde yatay kesit bagimliliginin dikkate
alinmamasinin neden oldugu sorunlar ¢alismanin yontem kisminda agiklanmistir.
Ampirik calismalarda goriilen tiglincii eksiklik ise analiz edilen iilke gruplarinin
bliyiik o0lciide gelismis OECD ilkeleri ile az sayida yilikselen piyasa
ekonomilerine ait veri setleri ile gerceklestirilmesidir. Mevcut literatiir, tilkeler
arasindaki gelisme farkliliklarin kiiresel belirsizligin makroekonomik etkilerini
ne yonde sekillendirecegi hususunda kapsamli bir karsilastirma sunmamaktadir.

Bu ¢aligmanin mevcut literatiire ¢esitli agilardan katki sagladigi diisiiniillmektedir.
Belirsizligin makroekonomik etkilerini arastiran ¢alismalar biiyiik dl¢lide yurt ici
belirsizlikleri ele alirken kiiresel belirsizlik {izerine yapilan g¢alismalarin sayisi
kisithdir. Bu kisith ¢alismalarda ¢ogunlukla gelismis iilkelere ait veri setlerinin
analiz edildigi goriilmektedir. Dolayisiyla bu ¢alismanin literatiire birincil katist;
gelismis, gelismekte olan ve az gelismis iilkelere iliskin kapsamli bir karsilastirma
sunmasidir. lkincisi ise ¢aliymada kullanilan yontem ile ilgilidir. Ampirik
literatiirde biiylik 0Ol¢iide VAR analizine dayali c¢aligmalarin yapildig:
goriilmektedir. Ancak teorik literatiir, belirsizligin kisa ve uzun donemli
etkilerinin farkli olabilecegini gostermektedir. Bu ¢alismada farkli {ilke gruplar
ele alinirken belirsizligin kisa ve uzun donemli etkileri birlikte aragtirilmistir. Son
olarak bu ¢aligmada, yatay kesit bagimliligin1 dikkate alan ikinci nesil panel veri
analiz yontemleri kullanilmistir.

3. Veri Seti ve Yontem
3.1. Tahmin Edilen Modeller ve Veri Seti

Calismada kiiresel belirsizligin {iretim, yatirim, tiiketim, ihracat ve fiyat diizeyi
tizerindeki etkileri ampirik olarak arastirilmistir. Bu etkiler arastirilirken tahmin
edilen modeller asagida siralanmustir.

Vit = ap + a1 Kt + azLyy + azuncy + €45t (1)
Lit = Bo + 1Y + B2qogi + Bauncy; + &35 (2)
Cit = Yo + V1Yt T yva2cpise +yzuncy + &3¢ (3)
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Xit = 80 + SIYI{ + ﬁzreerit + 83 UNCi + E4it

cpi;; = Uy + 0,V + Uoneryy + Ozuncy + 544

4
)

Modellerde yer alan unc degiskeni kiiresel belirsizligi ifade etmektedir. Kiiresel
belirsizlik 6l¢iitii olarak Diinya Belirsizlik Endeksi kullanilmistir. Ahir vd. (2018)
tarafindan hesaplanan ve ¢eyreklik donemler halinde yayimnlanan endeks, ticer
aylik donemlerin aritmetik ortalamasi alinarak yillik hale getirilmistir. Endeks
degeri yiikseldik¢ce daha yiiksek bir kiiresel belirsizlik diizeyini gostermektedir.
Analizde kullanilan kontrol degiskenlerin agiklamalar1 ve kaynaklari Tablo 2’te
Ozetlenmistir.

Tablo 2: Veri Seti ve Kaynaklar

Degisken | Aciklama Kaynak

unc Diinya Belirsizlik Endeksi policyuncertainty.org

Y Reel GSYH (2017 bazli, $) Penn Diinya Tablolar
(Feenstra vd., 2015)

I Yatirim harcamalari (2017 bazli, $) Penn Diinya Tablolar
(Feenstra vd., 2015)

C Hanehalki tiiketim harcamalar1 (2017 bazli, $) Penn Diinya Tablolar
(Feenstra vd., 2015)

X Ihracat (2017 bazl, $) Penn Diinya Tablolar
(Feenstra vd., 2015)

cpi Tiiketici fiyatlar1 endeksi (2010=100) Diinya Bankas1 Diinya
Kalkinma Gostergeleri  Veri
Tabani

qog Hiikiimet kalitesi endeksi (ICRG biirokrasi, | Dahlberg vd. (2021)

yolsuzluk ve hukukun istlinliigii endekslerinin
ortalamasi)

vf Toplam diinya reel GSYH (2017, $) Diinya Bankasi Diinya
Kalkinma Gostergeleri  Veri
Tabanm

K Yatirrm/GSYH orani Penn Diinya Tablolan
(Feenstra vd., 2015)

L Istihdam edilen kisi sayis1 Penn Diinya Tablolan
(Feenstra vd., 2015)

reer Reel efektif doviz kuru (2007=100) bruegel (Darvas, 2021)

ner Nominal déviz kuru (Ulusal para/USD) Penn Diinya Tablolart
(Feenstra vd., 2015)

Veri seti 1990-2019 donemi yillik verilerinden olugsmaktadir. Analiz edilen tim
degiskenlerin dogal logaritmalar1 alinmistir. Calismada {i¢ farkli iilke grubu analiz
edilmistir. S6z konusu iilke gruplart IMF (2021) Mali Izleme Siiflandirmasinda
belirtildigi sekliyle G7 iilkeleri, yilikselen piyasa ekonomileri ve diisiik gelirli
gelismekte olan ekonomilerdir. Analize dahil edilen iilkelerin listesi Ek 1’de
sunulmustur.

Calismada G7 iilkeleri, 31 ylikselen piyasa ekonomisi ve 20 diisiik gelirli iilke
analiz edilmistir. Farkli gelismislik diizeyindeki iilkelerin analiz edilmesindeki
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temel amag, s6z konusu iilke gruplarinin kiiresel belirsizlik soklarina verdikleri
tepkilerin gelisme seviyelerine gore hangi diizeyde farklilastigini ortaya
koymaktir. Caligmada panel veri analiz yontemlerinden yararlanilmistir.

3.2. Yontem

Panel veri analizlerinde yatay kesit bagimliligi ve katsayr heterojenligi olmak
tizere iki temel sorunla karsilasilmaktadir. Yatay kesit bagimliligi; kiiresellesme
ve uluslararas1 ticaret gibi sosyoekonomik etkilesimler, ortak faktorler ve
mekansal etkiler gibi nedenlerle bir kesite gelen soklarin diger kesitleri de
etkiledigi durumu ifade etmektedir (Kar vd., 2011: 688; Chudik ve Pesaran, 2013:
2). Analiz yontemleri, yatay kesit bagimlili§i veya bagimsizligi varsayimlarina
bagli olarak birinci ve ikinci nesil yontemler olmak iizere iki farkli grupta
incelenmektedir. Birinci nesil yontemler, analiz edilen yatay kesitler arasinda
bagimlilik olmadigi varsayimina dayanirken ikinci nesil yontemler yatay kesit
bagimlilig1 altinda gilivenilir sonuglar vermektedir (Baltagi ve Pesaran, 2007).
Kesitler arasinda bagimlilik olmadigi varsayimi, oOzellikle {ilkeler arasi
etkilesimlerin oldukga yiiksek oldugu giiniimiizde son derece kati bir varsayim
olarak degerlendirilmektedir. Yatay kesit bagimliliginin dikkate alinmamasi,
analizden elde edilen sonuglarin sapmali ve tutarsiz olmasina ve bu nedenle
politika ¢ikarimlarinin hatali olmasimna neden olmaktadir (Chudik ve Pesaran,
2013: 2). Analizde dikkate alinmasi1 gereken bir diger husus, egim
parametrelerinin homojenligidir. Homojenite varsayimi altinda tiim kesitler igin
hesaplanan ortak parametreler, kesitlere 6zgii 0zelliklerden kaynaklanan farkli
dinamiklerin g6z ardi edilmesine neden olmaktadir (Breitung, 2005: 151). Bu
nedenle ¢alismada oOncelikle yatay kesit bagimliligi ve katsayr homojenligi test
edilmistir.

Yatay kesit bagimliligi Pesaran (2004) tarafindan gelistirilen CD testi ile
arastirllmigtir. CD test istatistifinin en Onemli avantaji kesit ve zaman
boyutlarinin biiyiikliigii fark etmeksizin giivenilir sonuglar vermesidir (N—oo,
T—o). Calismada analiz edilen iilke guruplarina ait panellerin kesit ve zaman
boyutlariin goreli biiyiiklikler degismektedir. G7 iilkeleri ve diisiik gelirli
ekonomiler i¢in olusturdugumuz panellerin zaman boyutu kesit boyutundan daha
biiyiik iken (T>N), yiikselen piyasa ekonomilerinde kesit boyutu daha biiytiktiir
(N>T). CD testi her iki durumda da giivenilir sonuclar verdiginden bu ¢alisma i¢in
uygun bir yontemdir. Katsayr homojenligi ise Pesaran ve Yamagata (2008)
tarafindan gelistirilen homojenite testi ile arastirilmistir.

Calismada katsay1r tahmininde Chudik vd. (2016) tarafindan gelistirilen Kesitsel
Olarak Genisletilmis Gecikmesi Dagitilmis Otoregresif (CS-ARDL) model
kullanilmistir. CS-ARDL ydnteminin temel avantajlari; yatay kesit bagimliligi
altinda gilivenilir sonuglar vermesi, serilerin farkli duraganlik 6zelligi gosterdigi
durumda kullanilabilmesi ve bagimli degiskenin gecikmeli degerlerinin yarattigi
endojenite sorununu c¢ozerek dinamik modeller kurmaya izin vermesi seklinde
siralanabilir (Chudik vd., 2016; Mohaddes ve Raissi, 2017: 20). Ayrica bu
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tahminci, egim katsayilarinin homojenlik veya heterojenlik 6zelliklerine gére grup
ortalamalar1 (mean-group), havuzlanmis (pooled) veya havuzlanmis grup
ortalamalar1 (pooled mean-group) tahminlerine izin vermektedir. Son olarak bu
yontem, dnce kisa donem ardindan da uzun déonem katsayilarin tahmin edilmesine
dayalidir. Belirsizligin makroekonomik etkilerine dair teorik yaklasimlar, bu
etkilerin kisa ve uzun donemde farklilasabilecegini one siirmektedir (Lucas, 1988;
Stokey, 2016). Dolayistyla hem kisa hem de uzun dénem katsayilarin tahminine
izin vermesi, bu ¢aligma agisindan 6nemli bir avantajdir.

CS-ARDL yontemi, yatay kesit bagimliligr sorununa Pesaran (2006) tarafindan
gelistirilen Ortak Iliskili Etkiler (Common Correlated Effects) tahmincisinde
oldugu gibi, ortak faktor modellemesi yaklasimi ile ¢oziim getirmektedir. Bu
yaklagim, yukarida da agiklandigi iizere yatay kesit ortalamalarinin
gbozlemlenemeyen ortak faktorlerin bir Olgiitii olarak modele dahil edilmesini
icermektedir. Pesaran (2006)’1n ¢alismasinda ortaya koydugu tahminci statik bir
tahminci iken Chudik ve Pesaran (2015), bagimli degiskenin gecikmeli degerinin
modele dahil edilmesinin yarattigi igsellik problemini ¢ézerek dinamik ortak
iligkili etkiler tahmincisini ortaya koymuslardir. Buna gore, modele dahil edilen
yatay kesit ortalamalarinin uygun gecikmelerinin modele eklenmesi ile igsellik
sorunu ortadan kalkmaktadir. CS-ARDL yo6ntemi, dinamik ortak iligkili etkiler
tahmincisinde degiskenlerin gecikmeleri dagitilarak tiiretilen bir tahmin
yontemidir. Yontem, asagidaki esitlie dayanmaktadir.

Py X 4 L
Vie =@ + 25,2 AuiYier + 2o BriXie— 2o Pz + & (6)

6 numarali denklemde i panelin kesit boyutunu, ¢ ise zaman boyutunu
gostermektedir. z;_;, yatay kesit ortalamalarinin gecikmeli degerlerini
[Zt—; = (Vi t—1,X;+—1)] 1fade etmektedir. Calismanin ana konusunu olusturan
kiiresel belirsizlik degiskeni ile ihracat fonksiyonu tahmininde kullanilan toplam
dinya GSYH degiskenleri, yatay kesitler icin ortak bir faktordir ve kesit
ortalamalar1 kendisine esittir. Bu nedenle, s6z konusu degiskenin kesit
ortalamalar1 modelden ¢ikarilmistir. Uzun doénem katsayilar asagidaki gibi
hesaplanmaktadir.

Fal pr I” i 7 a

O¢s—arpLi = é‘rﬂ%’ Oue = lfN E?rzl o; (7)
1=oL1

6 numarali denklemde 8, her yatay kesit icin hesaplanan bireysel katsayilar1 ifade

etmekedir. Calismanin devaminda raporlanan homojenite sonuglarina bagl olarak

bu calismada CS-ARDL grup ortalamalar1 tahmincisi kullanilmistir. Grup

ortalamalari tahmincisi kullanilarak yatay kesitler igin hesaplanan 8 katsayilarmin
ortalamasi olan 8, katsayisi elde edilmistir. CS-ARDL yontemi ile tahmin
edilen hata diizeltme modeli ise asagidaki gibidir.
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Ay = 9:[ it-1 — 65 x:‘.t] — ‘|‘Zf':1 AL iy Vi +
XrE s Brilixi ey Z?f{] Qi Zi ey + U

8)
8 numarali denklem, hata diizeltme modelini gostermektedir. Burada @;, hata
diizeltme katsayisidir ve dengeye gelis hizini ifade etmektedir. Yukarida sayilan
avantajlarina karsin CS-ARDL yonteminin 6nemli bir dezavantaji, diisiik zaman
boyutuna sahip panellerden elde edilen sonuglarin sapmali olabilmesidir. Chudik
vd. (2016), diisiik zaman boyutunun (T<50) yaratacagi sapmali sonuglarin Chudik
ve Pesaran (2015) tarafindan Onerilen sapma diizeltme yontemleri kullanilarak
azaltilabilecegini One siirmiislerdir. Ancak belirtmek gerekir ki bu yontemler
sapmalar1 tam olarak gidermemekte ancak azaltabilmektedir. S6z konusu sapma
diizeltme yontemlerinin birincisi, So ve Shin (1999) tarafindan gelistirilen
Ozyinelemeli Ortalama Diizeltme (Recursive Mean Adjustment) yontemidir. Bu
yontem, kismi ortalamalar  kullanilarak  degiskenlerin  ortalamalardan
armdirilmasina dayanmaktadir. ikinci ydntem ise Dhaene ve Jochmans (2015)
tarafindan gelistirilen Yar1 Panel Jackknife (Split-Panel Jackknife) yontemidir. Bu
yontem, serilerin zaman boyutlarinin ikiye boliinerek ayr1 ayri tahmin edilmesine
dayanmaktadir. Chudik ve Pesaran (2015) bu iki yontemin performanslarini
karsilastirmis ve Jackknife yonteminin sapma diizeltmede daha basarili oldugu
sonucuna ulagsmistir. Bu calismada kullanilan veri setinin zaman boyutu 30 yillik
donemi kapsadigindan Jackknife sapma diizeltme yontemi kullanilmistir. Bu
yontem, asagidaki esitlige dayanmaktadir.

fiye = 2Mlye — 1/2 (Tye + ﬁfm) 9)

9 numaral esitlikte 75, panelin zaman boyutunun birinci yarisi kullanilarak (t =
1,2,3,...,(T/2)) gerceklestirilen CS-ARDL grup ortalamalar1 tahmininden elde
edilen katsayiy1 ifade etmektedir. Benzer sekilde #f,;, zaman boyutunun ikinci
yarisindan (t = (T/2)+1, (T/2)+2, . . ., T) elde edilmektedir. Diisiik zaman
boyutunun neden oldugu sapmalar diizeltildikten sonar elde edilen 7y, katsayisi,
diizeltilmis CS-ARDL grup ortalamalar1 katsayisidir.

3.3. Ampirik Bulgular
3.3.1. Yatay Kesit Bagimhilig1 ve Homojenite Testi Sonuclari

Yukarida deginildigi {izere caligmada On tani testleri olarak Pesaran (2004)
tarafindan gelistirilen yatay kesit bagimlilig: testi ile Pesaran ve Yamagata (2008)
tarafindan gelistirilen homojenite testi uygulanmistir.
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Tablo 3: Yatay Kesit Bagimlilig1 ve Homojenite Testi Sonuglari

Bagimh Degiskenler
Y | C X CPI
CD 14,831 11,950 2,581 9,471 15,114
(0,000) (0,000) (0,010) (0,000) (0,000)
G7 A 12,725 11,394 12,408 6,604 17,861
(0,000) (0,000) (0,000) (0,000) (0,000)
E.m,j 13,939 12,482 13,592 7,235 19,566
(0,000) (0,000) (0,000) (0,000) (0,000)
CD 48,338 15,514 6,243 21,414 64,705
(0,000) (0,000) (0,000) (0,000) (0,000)
YPE A 32,471 21,957 35,396 23,443 33,461
(0,000) (0,000) (0,000) (0,000) (0,000)
Eﬁd}- 35,570 24,053 38,775 25,681 36,655
(0,000) (0,000) (0,000) (0,000) (0,000)
CD 10,254 6,325 1,954 3,630 31,020
(0,000) (0,000) (0,050) (0,000) (0,000)
DGU A 26,859 21,056 20,456 16,686 24,920
(0,000) (0,000) (0,000) (0,000) (0,000)
E.m,j 29,423 23,065 22,408 18,279 27,299

(0,000)  (0,000)  (0,000)  (0,000)  (0,000)

Tablo 3’te tahmin edilen modeller i¢in yatay kesit bagimlilig1 ve homojenite testi
sonuclar1 sunulmustur. Elde edilen sonuglara gore “yatay kesit bagimlilig1 yoktur”
hipotezi tiim modeller i¢in %1 diizeyinde, yalnizca ylikselen piyasa
ekonomilerinde tiikketim modeli i¢in %5 diizeyinde reddedilmistir. Benzer sekilde
“egim katsayilari homojendir” hipotezi delta testi ve diizeltilmis delta testi
sonuglarina gore tiim modellerde %1 diizeyinde reddedilmistir. Bu sonuclara gore
katsayr tahmininde kullanilan yontemin yatay kesit bagimliligin1 dikkate almasi
ve heterojen sonuglar vermesi gerekmektedir.

3.3.2. CS-ARDL Tahmin Sonuc¢lar:

CS-ARDL tahmin yontemi yatay kesit bagimlilii altinda giivenilir sonuglar
vermektedir. Ayrica CS-ARDL grup ortalamalart tahmincisi, katsay1
heterojenligini de dikkate almaktadir. Buna ek olarak bu yontem, farkli duraganlik
diizeylerinde giivenilir sonuglar vermektedir. Bu nedenle, ¢alismada kisa ve uzun
donem katsayilarin tahmininde CS-ARDL yontemi kullanilmistir. Ancak bu
tahmincinin zaman boyutu kisa olan panellerde sapmali sonuglar vermek gibi
onemli bir dezavantaji vardir. Bu sapmalar1 azaltmak i¢in Chudik ve Pesaran
(2015) tarafindan Onerilen yar1 panel Jackknife yontemi kullanilmigtir. CS-ARDL
modelleri i¢in optimal gecikme seviyeleri diizeltilmis belirlilik katsayis
degerlerine gore secilmistir. Uzun donemli iliskinin varligi, hata diizeltme
katsayisinin anlamlilig1 dikkate alinarak belirlenmistir. G7 tilkeleri i¢in elde edilen
tahmin sonuglar1 Tablo 4’te sunulmustur.
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Tablo 4. G7 Ulkeleri i¢in CS-ARDL Tahminleri

Y | C X CPI
CS-ARDL [1,0,0,2] [3,0,1,0] [2,1,0,2] [1,1,0,1] [1,0,0,0]
Degiskenler Kisa donem
AK 0,1021
(1,83)*
AL 0,8499
(2,44)**
AY 1,2488 0,6544 0,0436
(3,60)*** (4,57)*** (0,75)
AQOG 0,0917
(0,55)
ACPI -0,5588
(-2,29)**
N 1,5742
(8,24)%**
AREER -0,4372
(-3,92)%**
ANER 0,0519
(2,66)%**
AUNC -0,0079 -0,0952 -0,0005 -0,0427 0,0033
(-0,73) (-3,29)%** (-0,05) (-1,63)* (0,86)
c -0,1476 0,7957 -1,4046 -11,4720 0,4208
(-0,27) (0,29) (-0,96) (-0,79) (0,50)
Degiskenler Uzun déonem
K 0,1350
(2,05)**
L 1,1561
(2,74)***
Y 1,3781 1,8400 0,1237
(2,96)*** (2,68)*** (0,56)
QOG 0,6759
0,77)
CPI -1,1327
(-1,61)
v/ 5,1670
(7,06)***
REER 0,0104
(0,02)
NER 0,1991
(2,89)%**
UNC -0,0307 -0,0570 0,0232 0,2431 0,0149
(-0,57) (-0,70) (0,43) 1,17) (0,95)
c -0,4001 -2,9015 -1,5259 -92,5638 1,2082
(-0,49) -0,57 (-0,80) (-2,26)** (0,38)
ect -0,8009 -0,6393 -0,6934 -0,2957 -0,3901
(-9,00)*** (-3,52)%** (-5,57)%*x* (-2,02)** (-2,96)***
F 1,83%** 3,02%** 4,90%** 38,46%** 5,3 1%**
Rﬁdj 0,32 0,57 0,73 0,94 0,74

Not: *, ** ve *** grrasiyla yokluk hipotezinin %10, %5 ve %1 anlamlilik diizeylerinde
reddedildigini gostermektedir. Koseli parantez igindekiler CS-ARDL modeli i¢in optimal gecikme
sayilarini gostermektedir. Parantez igindeki degerler ise t istatistikleridir.
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Tablo 4’te sunulan tahmin sonuglarina gére G7 iilkelerinde ¢ikt1 diizeyi, sermaye
birikimine ve istihdam diizeyine baghdir. Yatirimlarin GSYH igindeki pay1 kisa
ve uzun donemde c¢ikti diizeyini pozitif yonde etkilemektedir. Bu etki, kisa
donemde %10, uzun donemde ise %5 diizeyinde anlamlidir. Yatirimlarin GSYH
icindeki payindaki %1 lik artis, kisa donemde cikt1 diizeyini %0,1, uzun déonemde
ise %0,13 artirmaktadir. Istihdam edilen kisi sayisindaki artisin etkisi de kisa ve
uzun dénemde pozitiftir. Bu etkiler kisa donemde %5, uzun dénemde ise %l
diizeyinde anlamhdir. Istihdamdaki %1°lik artis, kisa dénemde ciktiyr %0,84,
uzun donemde ise %1,15 artirmaktadir. Buna karsilik kiiresel belirsizligin ¢ikti
diizeyi lizerinde anlamli bir etkisi bulunamamistir. Modelde hata diizeltme
katsayist negatif ve %1 diizeyinde anlamlidir. Hata diizeltme katsayis1 -0,80 olup
degiskenler 1,25 donemde dengeye gelmektedir.

Yatirim degiskeni i¢in tahmin edilen modelde yatirnmlarin kisa donemde ¢ikti
diizeyi ve kiiresel belirsizlikten, uzun donemde ise yalnizca ¢ikti diizeyinden
etkilendigi goriilmektedir. Cikt1 diizeyinin etkisi kisa ve uzun dénemde pozitif ve
%1 diizeyinde anlamlidir. Kisa donemde %]1°lik bir artis yatirnmlart %]1,24
artirirken uzun donemde bu etki %1,37°dir. Kiiresel belirsizligin etkisi ise kisa
donemde negatif ve %1 diizeyinde anlamlidir. Kisa donemde kiiresel belirsizlik
endeksindeki %1’lik artis yatirnmlar1 %0,09 azaltmaktadir. Ancak bu etkinin kisa
donemli gecici bir etki oldugu, uzun donemde iliskinin anlamsiz oldugu
goriilmektedir. Hiikiimet kalitesi ile yatirnm arasinda ise anlamlhi bir iligki
bulunamamistir. Modelde hata diizeltme katsayis1 negatif ve %]l diizeyinde
anlamlidir. Tahmin edilen katsay1 -0,63’tiir ve degiskenler 1,58 donemde dengeye
gelmektedir.

Tiiketim degiskeni i¢in yapilan tahminde tliketimin kisa ve uzun dénemde ¢ikt1
diizeyinden pozitif yonde etkilendigi goriilmektedir. Her iki donemde de bu etki,
%1 diizeyinde anlamhdir. Kisa dénemde ¢ikt1 diizeyindeki %]1°lik artis tiikketimi
%0,65 artirirken uzun donemde %1,84 artirmaktadir. Tiiketici fiyatlarindaki
artisin etkisi ise kisa donemde negatiftir ve %5 diizeyinde anlamlidir. Tiiketim,
kisa donemde %]1’lik enflasyon karsisinda 90,55 azalmaktadir. Buna karsilik
uzun donemde tiiketici fiyatlar1 endeksinin anlamli bir etkisi bulunmamaktadir.
Kiiresel belirsizligin ise kisa ve wuzun donemde anlamli bir etkisi
bulunmamaktadir. Modelde hata diizeltme katsayis1 negatif ve %1 diizeyinde
anlamlidir. Tahmin edilen katsay1 -0,69’dur ve degiskenler 1,45 donemde dengeye
gelmektedir.

Thracat degiskenine iliskin tahmin sonuglarina gore kisa dénemde toplam diinya
ciktisi, reel efektif doviz kuru ve kiiresel belirsizligin ihracat iizerinde anlamli bir
etkisi bulunurken uzun donemde yalmizca toplam diinya ¢iktisinin anlamli bir
etkisi bulunmaktadir. Diinya ¢ikt1 diizeyinin kisa ve uzun ddnemdeki etkisi
pozitiftir ve %1 diizeyinde anlamlidir. Kisa donemde %1°lik bir artis karsisinda
thracat %1,57 artarken uzun donemde bu etki %5,16’dir. Reel efektif doviz
kurunun etkisi ise kisa donemde negatiftir ve %1 diizeyinde anlamlidir.
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Tablo 5: Yiikselen Piyasa Ekonomileri icin CS-ARDL Tahminleri

Y I C X CPI
CS-ARDL [1,0,0,0] [1,0,0,1] [1,1,1,1] [1,1,1,2] [1,0,0,0]
Degiskenler Kisa donem
AK 0,0678
(1,73)*
AL 0,4136
(1,89)*
AY 1,4884 0,6229 -0,1549
(7,37)*** (8,59)*** (-2,08)**
AQOG 0,1663
(0,80)
ACPI -0,2241
(-1,77)*
N 3,7934
AREER -0,4777
(-1,31)
ANER 0,4353
(1,69)*
AUNC -0,0346 -0,1096 -0,0040 -0,0855 -0,0231
(-2,69)*** (-1,68)* (-0,27) (-2,04)** (-1,27)
[ 1,7557 -1,5362 1,2997 -23,3701 0,9172
(1,44) (-1,34) (0,91) (-4,78)*** (0,61)
Degiskenler Uzun déonem
K 0,2333
(2,27)**
L 0,5854
(1,03)
Y 3,1513 0,7239 -2,2497
(3,11)*** (2,40)** (-1,68)*
QOG 1,0898
(1,20)
CPI -0,6843
(-2,20)**
vf 2,9809
(6,52)%**
REER -1,2241
(-1,87)*
NER 2,6993
(1,73)*
UNC -0,0849 -0,7693 0,1467 -0,6740 0,3129
(-2,86)*** (-1,74)* (1,03) (-1,70)* (1,20)
¢ 1,1591 -4,7448 5,6144 -79,8303 6,7694
(0,49) (-1,51) (1,44) (-6,77)*** (1,54)
ect -0,5767 -0,7562 -0,6750 -0,4316 -0,4869
(-10,29)*** (-12,15)*** (-6,47)%** (-6,14)%** (-8,22)%**
F 4,]15%** 2,26%** 2,74%** 17,30%** 14,77%**
Rfm-j 0,62 0,41 0,56 0,89 0,88

Not: *, ** ve *** grrasiyla yokluk hipotezinin %10, %5 ve %1 anlamlilik diizeylerinde
reddedildigini gostermektedir. Koseli parantez i¢indekiler CS-ARDL modeli i¢in optimal gecikme
sayilarin1 gdstermektedir. Parantez i¢indeki sayilar ise t istatistikleridir.
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Reel kurdaki %1°’lik artis kisa donemde ihracati 9%0,43 azaltmaktadir. Kiiresel
belirsizligin etkisine bakildiginda kisa donemde negatif ve %10 diizeyinde
anlamli oldugu goriilmektedir. Kiiresel belirsizlik endeksindeki %1°lik artis,
thracati  9%0,04 azaltmaktadir. Uzun donemde ise anlamli bir iligki
bulunmamaktadir. Dolayisiyla belirsizligin ihracat iizerindeki etkisi kisa donemli
gecici bir etkidir. Modelde tahmin edilen hata diizeltme katsayist negatif ve %5
diizeyinde anlamlidir. Tahmin edilen katsay1 -0,29 olup degiskenler 3,45 donemde
dengeye gelmektedir.

Tiiketici fiyatlar1 endeksine iliskin tahmin sonuglarina gére nominal déviz kuru
kisa ve uzun doénemde enflasyonist etkiler yaratirken kiiresel belirsizlik ve ¢ikti
diizeyinin her iki donemde de anlamli bir etki yaratmadigi goriilmektedir. Buna
gore, nominal doviz kurunun kisa ve uzun donemli etkileri pozitiftir ve %1
diizeyinde anlamlidir. Kisa donemde %]1°lik doviz kuru ytikselisi, fiyatlar1 %0,05
artirirken uzun dénemde bu etki %0,19’dur. Hata diizeltme katsayisi ise negatif ve
%1 diizeyinde anlamlidir. Tahmin edilen katsayr -0,39 olup degiskenler 2,56
donemde dengeye gelmektedir.

Tahmin sonuglarina bakildiginda kiiresel belirsizligin  yatinm ve ihracat
tizerindeki uzun donemli etkilerinin kayboldugu goriilmektedir. Kiiresel
belirsizligin makroekonomik etkileri, G7 iilkelerinde yatirim ve ihracat kanaliyla
ortaya ¢ikmaktadir. Fakat bu etkiler kisa donemli ve gegici etkilerdir. Yiikselen
piyasa ekonomileri i¢in yapilan tahminlere iliskin sonuclar Tablo 5’da
sunulmustur.

Yiikselen piyasa ekonomileri i¢in yapilan tahmin sonuglarina bakildiginda ¢ikti
diizeyinin kisa ve uzun donemde sermaye birikiminden pozitif yonde etkilendigi
goriilmektedir. Bu etki, kisa donemde %10 uzun donemde ise %5 diizeyinde
anlamhdir. Kisa donemde %1°lik artis ¢iktt diizeyini %0,06 artirirken uzun
dénemde %0,23 artirmaktadir. istihdamin etkisi ise kisa donemde pozitif ve %10
diizeyinde anlamli iken uzun donemde anlamsizdir. Kisa dénemde istihdamdaki
%1’lik artis ¢cikt1 diizeyini %0,41 artirmaktadir. Kiiresel belirsizlik ¢ikt1 diizeyini
kisa ve uzun donemde negatif yonde etkilemektedir ve bu etki her iki donemde
%1 diizeyinde anlamlidir. Kisa donemde kiiresel belirsizlik endeksindeki %1°lik
artis ¢iktiyr %0,03 azaltirken uzun donemde %0,08 azaltmaktadir. Modelde hata
diizeltme katsayis1 negatif ve %1 diizeyinde anlamlidir. Tahmin edilen katsayi -
0,57 olup degiskenler 1,75 donemde dengeye gelmektedir.

Yatirim degiskeni i¢in tahmin edilen modelde yatirimlar kisa ve uzun dénemde
cikt1 diizeyinden pozitif yonde etkilenmektedir. Her iki donemde de bu etki %1
diizeyinde anlamlidir. Kisa dénemde ¢ikt1 diizeyindeki %1°lik artis yatirimlari
%1,48 artirirken uzun dénemde %3,15 artirmaktadir. Kiiresel belirsizligin etkisi
ise negatiftir ve her iki donemde %10 diizeyinde anlamlidir. Kiiresel belirsizlik
endeksindeki %]1’°lik artis kisa donemde yatirimlart %0,1 azaltirken uzun
donemde bu etki %0,76’dir. Hiikiimet kalitesinin ise kisa ve uzun donemde
anlaml bir etkisi bulunamamistir. Modelde tahmin edilen hata diizeltme katsayis1
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negatif ve %1 diizeyinde anlamlidir. Katsayi -0,75 olup degiskenler 1,33 donemde
dengeye gelmektedir.

Yiikselen piyasa ekonomilerinde tiiketim harcamalarmin kisa ev uzun dénemde
cikt1 diizeyinden pozitif yonde etkilendigi goriilmektedir. Bu etki, kisa donemde
%1 uzun donemde %5 diizeyinde anlamlidir. Kisa donemde %1°lik artig tiikketim
harcamalarim1 %0,62 artirirken uzun donemde %0,72 artirmaktadir. Tiiketici
fiyatlar1 endeksi ise kisa ve uzun donemde tiikketimi negatif yonde etkilemektedir.
Kisa donemde fiyatlarin etkisi %10 diizeyinde anlamli iken uzun dénemde %5
diizeyinde anlamlidir. Kisa donemde %1°lik artis tiiketimi %0,22 azaltirken uzun
donemde %0,68 azaltmaktadir. Kiiresel belirsizligin ise kisa ve uzun donemde
anlamli bir etkisi bulunmamaktadir. Modelde hata diizeltme katsayis1 negatif ve
%]1 diizeyinde anlamlhidir. Katsay1 -0,67 dir ve degiskenler 1,49 donemde dengeye
gelmektedir.

Thracat i¢in tahmin edilen modelde ihracatin kisa ve uzun dénemde toplam diinya
ciktisindan pozitif yonde etkilendigi goriilmektedir. Her iki donemde de bu etki
%1 diizeyinde anlamlidir. Kisa donemde %1°lik artig ihracati %3,79 artirirken
uzun donemde %2,98 artirmaktadir. Reel efektif doviz kurunun etkisi ise kisa
donemde anlamsiz iken uzun donemde negatif ve %10 diizeyinde anlamlidir. Reel
kurdaki %1°lik artig ihracati %1,22 azaltmaktadir. Kiiresel belirsizligin ihracat
tizerindeki etkisine bakildiginda kisa ve uzun donemde negatif ve anlamli oldugu
goriilmektedir. Kisa donemde belirsizligin etkisi %5 diizeyinde anlamli iken uzun
donemde %10 diizeyinde anlamlidir. Kiiresel belirsizlik endeksindeki %1 lik artig
kisa donemde ihracati 90,08 azaltirken uzun doénemde bu etki %0,67 dir.
Modelde hata diizeltme terimi negatif ve %1 diizeyinde anlamlidir. Hata diizeltme
katsayist -0,43 olup degiskenler 2,32 donemde dengeye gelmektedir.

Tiiketici fiyatlar1 endeksi i¢in tahmin edilen modelde fiyatlarin kisa ve uzun
donemde c¢ikt1 diizeyi ve nominal déviz kuruna bagli oldugu goriilmektedir. Cikti
diizeyinin kisa donemdeki etkisi negatif ve %S5 diizeyinde anlamli iken uzun
donemde negatif ve %10 diizeyinde anlamhdir. Kisa donemde %]1’°lik artis
fiyatlar1 %0,15 azaltirken uzun donemde bu etki %2,24’tlir. Nominal ddviz
kurunun etkisi ise her iki donemde pozitif ve %10 diizeyinde anlamlidir. Déviz
kurundaki %1°lik artis kisa donemde fiyat diizeyini %0,43 artirirken uzun
donemde bu etki %2,69°dur. Kiiresel belirsizligin ise fiyat diizeyi lizerinde kisa ve
uzun donemde anlamli bir etkisi bulunamamistir. Modelde hata diizeltme terimi
negatif ve %1 diizeyinde anlamhidir. Katsay1 -0,48 olup degiskenler 2,08 donemde
dengeye gelmektedir.

Yiikselen piyasa ekonomilerinde kiiresel belirsizlikten etkilenen makroekonomik
degiskenlerin; ¢ikt1 diizeyi, ihracat ve yatirim harcamalar1 oldugu goriilmektedir.
S6z konusu degiskenler lizerindeki etkiler negatiftir ve hem kisa hem de uzun
donemde ortaya ¢ikmaktadir. Buna karsilik tiiketim ve tiiketici fiyatlar1 endeksi
tizerinde anlamli etkiler bulunamamistir. Diisiik gelirli gelismekte olan
ekonomiler i¢in yapilan tahminlere iligkin sonuglar Tablo 6’de sunulmustur.
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Tablo 6: Diisiik Gelirli Ulkeler i¢in Sapmasi Diizeltilmis CS-ARDL Tahminleri

Y I C X CPI
CS-ARDL [1,0,0,2] [2,1,0,1] [1,0,0,2] [1,0,1,0] [1,1,1,1]
Degiskenler Kisa donem
AK 0,4801
(0,82)
AL -0,6790
(-0,96)
AY 1,5206 0,6453 -0,0517
(2,84)*** (7,73)*** (-0,90)
AQOG 0,2471
(0,75)
ACPI -0,2918
(-2,39)**
N 3,6840
(1,41)
AREER 0,2731
(0,68)
ANER 0,1962
(6,18)***
AUNC -0,1691 -0,0788 0,0157 -0,1896 0,0084
(-3,13)%** (-0,73) (0,48) (-1,76)* (0,45)
c 1,2760 -1,3548 0,8110 -29,9736 1,9837
(0,91) (-0,47) (0,48) (-3,24)*** (1,66)*
Degiskenler Uzun donem
K 1,6528
(2,01)**
L -0,8154
(-1,03)
Y 1,3501** 0,8543 -0,2591
(2,45) (7,29)*** (-1,93)*
QOG 0,7865
(1,45)
CPI -0,3430
(-2,16)**
vf 2,2942
REER 0,0566
(0,10)
NER 0,4823
UNC -0,2310 -0,6769 -0,0115 -0,6934 0,0213
(-2,28)** (-2,01)** (-0,33) (-1,64)* 0,56
c 3,1876 -2,4837 1,2821 -63,9440 2,5479
(0,84) (-0,79) (0,72) (=5,17)*** (1,25)
ect -0,7970 -0,9723 -0,8329 -0,5225 -0,7899
(-9,91)*** (-8,69)%** (-13,13)*** (-5,17)%** (-8,23)***
F 2,343 %% 2,23 %% 2,56%** 10,98 *** 6,40%***
RZ4 0,46 0,45 0,50 0,77 0,77

Not: *, ** ve *** gjrasiyla yokluk hipotezinin %10, %5 ve %]l anlamhilik diizeylerinde
reddedildigini gostermektedir. Koseli parantez i¢indekiler CS-ARDL modeli i¢in optimal gecikme
sayilarini gostermektedir. Parantez igindeki sayilar ise t istatistikleridir.
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Diistik gelirli iilkeler i¢in elde edilen sonuglara bakildiginda ¢ikt1 diizeyinin uzun
donemde sermaye birikiminden pozitif yonde etkilendigi ve bu etkinin %5
diizeyinde anlamli oldugu goriilmektedir. Sermaye birikimindeki %1°lik artis
uzun dénemde ¢ikt1 diizeyini %1,65 artirmaktadir. Kiiresel belirsizligin etkisi ise
kisa ve uzun donemde negatiftir. Bu etki, kisa donemde %1 uzun donemde %5
diizeyinde anlamlidir. Kiiresel belirsizlik endeksindeki %1°lik artis kisa donemde
cikti diizeyini %0,16 azaltirken uzun dénemde bu etki %0,23’tiir. Istihdam
diizeyinin ise kisa ve uzun dénemde anlamli bir etkisi bulunmamaktadir. Modelde
hata diizeltme katsayisi negatif ve %1 diizeyinde anlamlhidir. Katsay1 -0,79 olup
degiskenler 1,26 donemde dengeye gelmektedir.

Yatirim harcamalart i¢in tahmin edilen modelde yatirimlarin kisa ve uzun
donemde ¢ikt1 diizeyindeki artiglardan pozitif yonde etkilendigi goriilmektedir. Bu
etki, kisa donemde %1 diizeyinde anlamli iken uzun dénemde anlamlilik seviyesi
%5’tir. Kisa donemde ¢ikti diizeyindeki %1°lik artig, yatirimlart %1,52 artirirken
uzun donemde %]1,35 artirmaktadir. Kiiresel belirsizligin ise yatirimlar tizerinde
kisa donemli bir etkisinin bulunmadigi fakat uzun donemde negatif ve %5
diizeyinde anlamli bir etkisinin bulundugu goriilmektedir. Kiiresel belirsizlik
endeksindeki %]1°lik artis, uzun donemde yatirimlar1 %0,67 azaltmaktadir.
Hiiktimet kalitesi degiskeni ile yatirim harcamalari arasinda kisa ve uzun donemde
anlamli bir iliski bulunamamistir. Modelde hata diizeltme terimi negatif ve %l
diizeyinde anlamlidir. Hata diizeltme katsayist -0,97 olup degiskenler 1,03
donemde dengeye gelmektedir.

Diisiik gelirli tilkelerde tiiketim harcamalarinin kisa ve uzun donemde ¢ikt1 diizeyi
ve tiiketici fiyatlarina bagli olarak degistigi goriilmektedir. Cikt1 diizeyinin her iki
donem i¢in etkisi pozitif ve %1 diizeyinde anlamhidir. Cikt1 diizeyindeki %1 lik
artis kisa donemde tiiketim harcamalarini %0,64 artirirken uzun donemde %0,85
artirmaktadir. Tiiketici fiyatlarinin etkisi ise kisa ve uzun donemde negatif ve %5
diizeyinde anlamlidir. Kisa dénemde, fiyatlardaki %1’ lik artis karsisinda tiikketim
900,29 azalirken uzun donemde bu etki %0,34’tlir. Son olarak kiiresel belirsizlik
ile tiiketim harcamalar1 arasinda kisa ve uzun donemde anlamli bir etki
bulunamamistir. Hata diizeltme terimi ise negatif ve %1 diizeyinde anlamlidir.

Tahmin edilen katsay1 -0,83 olup degiskenler 1,2 donemde dengeye gelmektedir.

Ihracat degiskeni icin tahmin edilen modelde ihracatin kisa donemde diinya ¢ikt:
diizeyi ve reel efektif doviz kuru ile anlamli bir iligkisi olmadig1 goriilmektedir.
Buna karsilik kiiresel belirsizlik, ihracati kisa donemde negatif yonde
etkilemektedir. Bu etki, %10 diizeyinde anlamlidir. Kisa doénemde kiiresel
belirsizlik endeksindeki %]1°lik artig, ihracati %0,18 azaltmaktadir. Uzun
donemde diinya ¢ikt1 diizeyinin etkisi pozitif ve %1 diizeyinde anlamlidir. Toplam
diinya ¢iktisindaki %1°lik artis uzun donemde ihracatt %2,29 artirmaktadir.
Kiiresel belirsizligin uzun donemdeki etkisi ise negatif ve %10 diizeyinde
anlamlidir. Kiiresel belirsizlik endeksindeki %1’ lik artisin ihracat1 %0,69 azalttig
goriilmektedir. Reel efektif doviz kurunun uzun dénemde anlamli bir etkisi
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bulunamamistir. Modelde hata diizeltme terimi negatif ve %1 diizeyinde
anlamlidir. Katsay1 -0,52 olup degiskenler 1,92 déonemde dengeye gelmektedir.

Diisiik gelirli iilkelerde tiiketici fiyatlarinin kisa donemde nominal déviz kuruna,
uzun donemde ise doviz kurunun yaninda c¢ikti diizeyine bagli oldugu
gorilmektedir. Cikt1 diizeyinin kisa donemli etkisi anlamsiz iken uzun dénemde
negatif ve %10 diizeyinde anlamhidir. Ciktidaki %]1’lik artis uzun donemde
fiyatlar1 90,25 azaltmaktadir. Buna karsilik doviz kurunun etkisi her iki donem
icin pozitif ve %1 diizeyinde anlamlidir. Kisa donemde doviz kurundaki %1°lik
yiikselisin fiyatlart %0,19 artirdigi, uzun dénemde ise bu etkinin %0,48 oldugu
goriilmektedir. Kiiresel belirsizligin kisa ve uzun donemde anlamli bir etkisi
bulunamamistir. Modelde hata diizeltme katsayis1 -0,78 olup %]l diizeyinde
anlamlidir. Degiskenler 1,28 donemde dengeye gelmektedir.

4. Tartisma

CS-ARDL tahminlerinden elde edilen sonuglara gore kiiresel belirsizligin ¢ikti
diizeyi tizerindeki etkisi G7 {ilkeleri i¢in negatif fakat anlamsizdir. Buna karsilik
yiikselen piyasa ekonomileri ve diigiik gelirli iilkelerde bu etki kisa ve uzun
donemde negatiftir. Diisiik gelirli iilkeler ile yiikselen piyasa ekonomileri i¢in elde
edilen sonuglar Delrio (2016), Berger vd. (2017), Mumtaz ve Musso (2021) ve
Ahiadorme (2021)’in ampirik bulgular ile tutarlidir. Bu ¢alismalarda belirsizligin
c¢ikt1 diizeyi tizerindeki negatif etkileri cogunlukla Dixit ve Pindyck (1994)’{in 6ne
siirdiigli teorik baglantilarla aciklanmaktadir. Buna gore firmalar, yiliksek
belirsizlik donemlerinde yatirim yapma konusunda daha isteksiz olmakta ve
beklemeyi tercih etmektedir. Buna ek olarak Berger vd. (2017), bu etkilerin
Bloom (2014)’un calismasinda 6ne siirdiigii lizere tiiketim ve ticaretteki azalma
nedeniyle de ortaya ¢ikabilecegini One silirmektedir. Ancak ylikselen piyasa
ekonomileri ve diisiik gelirli iilkelerden farkli olarak G7 iilkelerde kiiresel
belirsizligin ¢ikt1 diizeyi iizerindeki etkisi anlamsizdir. Bu sonu¢ Cuaresma vd.
(2019)’nin calismalarinda elde ettigi sonuglardan farklidir. G7 iilkelerinde, teorik
literatiirlin 6n gordiigii sonuglar ortaya ¢ikmamaktadir. Calismada GSYH’nin alt
bilesenleri olan yatirim, ihracat ve tiiketim {izerine yapilan tahminlerden elde
edilen sonugclar, s6z konusu farklilig1 agiklamak adina yol gosterici olacaktir.

Kiiresel belirsizligin yatirnrm harcamalar tizerindeki etkileri G7 {ilkelerinde kisa
donemde negatif ve anlamlidir. Ancak uzun donemde anlamli bir etki
goriilmemektedir. Buna karsilik yiikselen piyasa ekonomilerinde kisa ve uzun
donemde yatirimlar {izerindeki etki negatif ve anlamli iken diistik gelirli tilkelerde
uzun donemde negatif ve anlamlidir. G7 ilkelerinde goriilen kisa donemli
etkilerin uzun dénemde ortadan kalkmasi, Bernanke (1983) ve Dixit ve Pyndick
(1994)’in calismalarinda one siirdiikleri teorik iliski ile tutarlidir. Firmalarin
yiiksek belirsizlik donemlerinde bekle ve gor politikasi izledigini 6ne siiren bu
teorik iligkinin dogrulanabilmesi i¢in kisa donemdeki negatif iligkinin uzun
donemde ortadan kalkmasi gerekmektedir (Bachmann vd., 2013). Bu yaklasimda
firmalar, belirsizlige neden olan faktorler ortadan kalktiginda yatirnm yapmaya
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devam etmektedirler. Ancak yiikselen piyasa ekonomilerinde kisa donemde ortaya
cikan negatif etkinin uzun donemde ortadan kalkmadigr goriilmektedir.
Dolayisiyla bu iilkelerde bekle ve gor tarzinda bir politikanin var olmadig
sonucuna ulasilmaktadir.

Kiiresel belirsizligin ihracat iizerindeki etkilerine iliskin elde edilen sonuglar,
yatirim harcamalari i¢in elde edilen sonuglara benzerdir. G7 iilkeleri i¢in bu iliski
kisa donemde negatif ve anlamlidir. Fakat yatirimlarda oldugu gibi uzun déonemde
bu iligki ortadan kalkmaktadir. Dolayisiyla hem ihracat hem de yatirim {izerindeki
etkiler kisa donemli ve gegicidir. Buna karsilik yiikselen piyasa ekonomilerinde
belirsizligin ihracat iizerindeki etkisi hem kisa hem de uzun dénemde negatif ve
anlamhidir. Diistik gelirli {ilkelerde ise ihracat {izerindeki etkiler kisa donemde
anlamsiz fakat uzun donemde negatif ve anlamlidir. Ambashi (2019) ve Aslan ve
Acgikgoz (2021), kiiresel belirsizlik ile ihracat arasindaki negatif iliskiyi yiiksek
belirsizlik donemlerinde yayginlasan bekle ve gor politikasi ile agiklamaktadirlar.
Ancak elde edilen sonuglar, tipki yatirimlar i¢in yapilan tahminlerde oldugu gibi,
yalnizca G7 iilkelerinde bu iliskinin gecerli oldugunu gdstermektedir. Yiikselen
piyasa ekonomilerinde ise etkinin uzun donemli oldugu goriilmektedir.

Ulkeler arasindaki farkliliklar temelinde bakildiginda, yatirim harcamalar1 ve
ihracat i¢in benzer sonuglar elde edilmistir. Her iki degisken iizerindeki etkiler G7
tilkelerinde kisa donemlidir. G7 f{ilkelerinden farkli olarak yiikselen piyasa
ekonomileri ve diisiikk gelirli iilkelerde uzun donemli etkiler goriillmektedir. Bu
sonuglar, Carriere-Swallow ve Céspedes (2013)’in c¢alismasiyla tutarlidir.
Yazarlar, kiiresel belirsizligin gelismis iilkelerde kisa donemli ve gegici etkileri
oldugu, gelismekte olan ekonomilerde ise etkinin uzun dénemli ve kalic1 oldugu
sonucuna ulagsmislardir. Yazalar, tilke gruplar1 arasindaki bu farklilig1 yatirimlarin
tersinmezligini etkileyen ¢esitli faktorler ile agiklamaktadirlar. Belirsizlik altinda,
beklemenin opsiyon degerini artiran unsurlar, ekonomik faaliyetleri beklenenden
daha uzun siire geciktirerek resesyonu derinlestirebilmektedir (Carriére-Swallow
ve Céspedes, 2013: 319). Literatliirde tersinmezligi derinlestiren unsurlar,
cogunlukla iilkelerin kurumsal yapilariyla iliskilendirilmistir. Pindyck (1991)’e
gore tersinmezligin derecesi; sermaye kontrolleri gibi korumaci onlemler,
kamulagtirma riskinin artmasi, fiyat kontrolleri ve ticaret rejiminin degismesi gibi
nedenlerle yiikselebilir. Bunlar, 6zellikle gelismekte olan ekonomilerde sikca
rastlanan sorunlardir. Karar birimleri, kurumsal yapidaki bozulmalar nedeni ile
hiikiimet politikalarinin - basarili olacagina dair inanglarii yitirebilir. Bu
bozulmalar sonucu ertelenen yatirimlar, sorunlarin daha da derinlesmesine neden
olabilir (Pindyck, 1991: 46). Bununla beraber kiiresel krizlerin yarattigi ekonomik
sorunlar, Ozellikle otokratik rejimlere sahip gelismekte olan iilkelerde siyasi
dontistimleri beraberinde getirebilir. Otokratik rejimlerin krizlere karsi daha
basarisiz olusu ve bu iilkelerde krizlerin gelir dagilimi bozukluklarini
derinlestirmesi, bu lilkelerde rejim degisimi talebini hizlandirir (Acemoglu ve
Robinson, 2001: 939). Sonug olarak ekonomik belirsizlikler beraberinde siyasi
belirsizlikleri de getirir ve karar birimlerinin yatirimlarini erteleme egilimleri
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artabilir. Delrio (2016)’nun da calismasinda one siirdiigli {lizere, gelismekte olan
ilkelerin kendi i¢ dinamiklerinden kaynaklanan belirsizliklerin artmasi, bu
iilkeleri kiiresel soklara karsi daha kirilgan hale getirebilmektedir. Kiiresel
belirsizligin G7 iilkelerinde ¢ikti diizeyi tlizerinde anlamli bir etkisinin
bulunmamasi, s6zi edilen kurumsal bozulmalarin bu tilkelerde ger¢ceklesmemesi,
yatirim ve ihracat iizerindeki negatif etkinin gecici olmasi ve belirsizlige neden
olan faktorler ortadan kalktiginda ekonominin toparlanma egilimine girmesi ile
agiklanabilir.

5. Sonu¢

Kiiresel belirsizligin makroekonomik etkileri, ¢ogunlukla karar birimlerinin
yiiksek belirsizlik dénemlerinde gosterdikleri eylemsizlik ile aciklanmaktadir.
Oyle ki karar alicilar, geri dondiiriilemez maliyetlere katlanmak yerine ‘bekle ve
gor’ stratejisi izlerler. Harcamalar, belirsizlige neden olan faktorler ortadan
kalkana kadar veya karar alicilar daha fazla bilgi edinene kadar ertelenebilir. Bazi
ekonomiler bu gecikmeyi kaldirabilir, bazilarinda ise hali hazirda var olan
sorunlar daha da derinlesebilir. Gelismis {ilkelerde belirsizligin makroekonomik
etkilerinin ge¢ici olmasi beklenirken gelismekte olan ekonomilerde var olan
ekonomik sorunlar ve gorece zayif kurumsal yapit nedeniyle uzun doneme
yayilabilir.

Bu calismada kiiresel belirsizligin makroekonomik etkileri, farkli gelisme
diizeyine sahip tlkeler i¢in karsilastirmali olarak analiz edilmistir. Bu iilkeler; G7
iilkeleri, yiikselen piyasa ekonomileri ve diisiik gelirli iilkelerdir. Burada
amaglanan, iilkelerin gelisme diizeylerine bagli olarak kiiresel belirsizliklerden
etkilenme diizeylerinin ne derece farklilagtigin1 ortaya koymaktir. Calismadan
elde edilen bulgular, kiiresel belirsizligin G7 iilkelerinde yatirimlar1 ve ihracati
negatif yonde etkiledigini gostermektedir. Ancak bu etki kisa donemlidir ve uzun
donemde anlamli bir iliski bulunmamaktadir. Buna karsilik yiikselen piyasa
ekonomilerinde ¢ikt1 diizeyi, yatirim ve ihracat hem kisa hem de uzun dénemde
negatif yonde etkilenmektedir. Diisiik gelirli iilkelerde ise kiiresel belirsizlik, ¢ikti
diizeyini ve ihracati kisa ve uzun donemde negatif yonde etkilerken yatirimlari
uzun donemde negatif yonde etkilemektedir. Tiiketim ve fiyat diizeyi lizerinde ise
tiim tiilke gruplari i¢in anlamli bir etki bulunamamastir.

Kiiresel belirsizligin makroekonomik etkilerinin arastirildigi bu ¢alismadan elde
edilen sonugclar, farkli gelisme diizeyindeki iilkelerin ortak belirsizlik soklarindan
farkli diizeylerde etkilendigini gdstermektedir. Bu durum, gelecege dair tam bir
ongorii iginde olmak miimkiin olmasa da gelismekte olan iilkelerin yapisal
sorunlarin1  ¢dzmeleri yoluyla kiiresel belirsizliklerin ~ yikict  etkilerini
azaltabilecegine isaret etmektedir. Yiiksek belirsizlik donemlerinde gelismekte
olan iilkelerde ortaya ¢ikan ekonomik sorunlar, zayif kurumsal yap1 ve yiiksek
risk diizeyi gibi problemlerin de etkisiyle daha da derinlesebilmektedir.
Geleneksel olarak kiiresel belirsizliklerin yarattig1 sorunlara ¢éziim getirme gorevi
hiikiimetlere yiliklenmistir. Hiikiimetler, sahip olduklar1 politika araglarmi



Arif Eser GUZEL, Ali ACARAVCI

kullanarak kiiresel risk ve belirsizliklere karsi bir sigorta gorevi gormektedir
(Rodrik, 1998). Ayrica kiiresel belirsizligin, yurti¢i belirsizligin yiiksek oldugu
tilkeleri daha fazla etkiledigine dair bulgular mevcuttur. Bu baglamda politika
yapicilar yiiksek kiiresel belirsizlik donemlerinde yurtici belirsizlikleri artirmaktan
kaginmalidir. Ayrica kurumsal yap1 iyilestirilerek yatirnmlar i¢in daha
Ongoriilebilir bir ortam yaratilmalidir. Hiikiimetler, kisa vadeli hedeflere
odaklanip yiiksek korumacilik, sermaye kontrolleri ve kamulastirma gibi
kurumsal yapiy1 bozan ve Kkiiresel belirsizlik ortadan kalktiginda dahi ig
belirsizlikleri artiran Onlemlerden kagmmmalidir. Seffaflik, hesap verebilirlik,
hukukun {stiinliigii gibi kurumlar gili¢lendirilerek uzun donemde daha
ongoriilebilir bir ekonomik ortam yaratilmalidir. Bununla beraber her iilke,
kendine 6zgli ekonomik, siyasi ve kurumsal ozelliklere sahiptir. Bu ¢alismanin
temel kisiti, benzer gelir grubundaki iilkelerin yapisal farkliliklarin1 dikkate alan
politika Onerileri sunmamasidir. Gelecek calismalarda iilkelere 6zgii analizlerin
yayginlagmasi ile bu boslugun giderilebilecegi diistiniilmektedir.
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ABSTRACT: Individuals may apply to more than one source of information when seeking financial
advice. Financial decisions a person makes voluntarily or under the influence of others can lead to
positive or negative results. In this study, the data set was created with the questionnaire applied to the
students of the Faculty of Economics and Administrative Sciences of Erzincan Binali Yildirim
University who are also known as the generation Z, and their financial help seeking behaviors were
examined. A total of 354 students voluntarily participated in the study. The obtained data were analyzed
with the chi-square test using the SPSS 22 program. According to the findings obtained from the study,
it was determined that approximately 94% of the students had financial knowledge. In addition, it was
found that students with financial knowledge have financial help seeking behaviors. Financial help
seeking behaviors, however, generally consisted of discussions with the family and no help was sought
from experts in the related field.
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1. Introduction

Globalization in the world has brought about many changes in countries and has
had positive and/or negative effects on people’s financial behaviors to meet their
daily life needs. Unlimited needs and desires of people are accepted as one of the
factors leading to a consumption-based lifestyle. Income is required to meet those
unlimited needs and desires. Using the obtained income effectively and managing
it correctly is important. The effect of globalization is seen in Tiirkiye as well as
in the rest of the world. In their studies, Karyagdi (2018), Omar and Inaba (2020),
Aydin and Cali (2023), Karaaslan et al. (2023), Tiryakioglu and Koy (2023)
reveal that individuals in Tiirkiye have difficulty in managing the process well in
various financial behaviours such as saving, investment and budgeting.
Subiaktono (2013) defines the period between the ages of 20-30 of individuals as
the time when they start to form a financial basis. It is thought that individuals in
this age range should be able to form financial habits. The reason for this is that
university students in this age range are seen as individuals who need to stop
being dependent on their parents in financial decisions and make their own
financial decisions (Ameliawati and Setyani, 2018: 812).

In recent years, due to economic concerns, educators, policymakers and families
have begun to pay more and more attention to trends towards improving financial
behavior. At the same time, Chen and Volpe (1998), Alkaya and Yagh (2015),
Samiloglu et al. (2016), Er et al. (2017) and Méndez-Prado et al. (2023) stated in
their studies that research on improving the level of financial literacy in
individuals has gained momentum. In these studies, the most attention has been
directed to financial knowledge, behavior, and sociodemographic differences. But
less attention has been paid to the processes explaining these differences. It is
thought that current research does not consider the importance of financial
socialization processes occurring over time. While trying to overcome this
deficiency in the studies, the role of financial socialization of the family was
investigated by theorizing and reviewing the financial socialization literature
(Gudmunson and Danes, 2011: 644). In recent studies, family, and school
environments, where people socialize financially for the first time, draw attention.
It is thought that the first socialization occurs in childhood, and people ignore the
financial socialization process as they get older and family life cycles differ
(Danes and Yang, 2014: 60).

Financial socialization is defined as the process of acquiring and developing
values, attitudes, standards, norms, knowledge, and behaviors that contribute to an
individual’s financial wealth and well-being. The role of parents in the formation
of children’s financial knowledge and skills is examined as a financial
socialization process. Parents and families are accepted as the primary source
from which they acquire and develop values, attitudes, standards, norms,
knowledge, and behaviors that contribute to the financial socialization of children
(Danes, 1994: 128).
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The family financial socialization model was developed by Gudmunson and
Danes (2011), and financial help seeking behaviors were examined. The success
of an attempt to financially socialize another family member depends on the
quality of the relationships between the members of the family. Therefore, for
example, parents trying to teach their children about money management are more
successful when they establish a quality relationship with their child. The same
thing can be true for any family relationship (Gudmunson and Danes, 2011: 646-
647).

Parents, who are accepted as primary socialization agents for children, ensure
their financial socialization by influencing their children’s financial behaviors and
abilities. It is thought that considering the family financial socialization model
developed by Gudmunson and Danes (2011) as well as the personal and family
characteristics affecting financial behavior will contribute to the financial
literature.

The generation discussed in the study and currently receiving university education
is the generation that has completed the age of 18-25 as of 2020 and is defined as
the generation Z. This generation has an energetic personality and a youthful
spirit. It can also be said that they have the potential to do many things to make
themselves happy (Hafni et al. 2020:1641). When Generation Z has low income
and few assets, they may face great difficulties in making financial decisions. This
process is considered their maturation process. Generation Z, which adapts to the
flow of technological developments, is under the influence of lifestyles such as
meeting with friends, shopping online and vacationing. For this reason, they
demand more wages from the businesses they work for to fulfill their wishes. This
may affect financial well-being as it may set the economic status and lifestyle
backwards. On the other hand, it is thought that the financial status of those with
work experience will be better and they will take effective steps for the future
(Renaldo et al., 2020: 142).

Gudmunson and Danes (2011) developed the family financial socialization model
in their study to identify the determinants of receiving advice from a financial
expert as well as general determinants of financial advice. The family financial
socialization model suggests that demographic variables such as gender, age,
education, and race, as well as family characteristics such as socioeconomic status
and family size, affect financial socialization (Danes & Yang, 2014). In their
study, Glenn and Heckman (2020) tested the model developed by Gudmunson and
Danes (2011), which suggests that personal and family characteristics affect the
perception of financial socialization. In this study, getting financial advice from
financial experts, family or friends was accepted as an open form of socialization.

This study was based on the questions of “The National Longitudinal Survey of
Youth” used by Glenn and Heckman (2020). In this study, it was aimed to
examine the financial help seeking behaviors of university students who are
known as the generation Z. studyThe longitudinal survey of “The National
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Longitudinal Survey of Youth” was applied to the students studying at Erzincan
Binali Yildirim University Faculty of Economics and Administrative Sciences,
and the desired data set was reached. In addition, it was tried to reveal the
relationship between the financial knowledge levels of university students and
their behavior of seeking financial help.

The study is important in term of revealing the relationship between financial
knowledge and financial help seeking behavior and determining the people to be
consulted during financial help seeking behavior.

2. Literature Review

Grable and Joo (1999) presented a framework to explain help-seeking behavior in
personal finance. As a result, it was shown that younger people who didn’t have
their own home, experienced more financial stress, and exhibited worse financial
behavior were more likely to seek help. Grable and Joo (2001) examined the
factors associated with choosing to seek help from a financial professional or a
layperson. Analysis of data from a faculty and staff sample revealed that those
seeking help from professional sources had higher levels of financial risk
tolerance and better financial behavior.

Chang (2005) placed the effort of financial decision making in the sociological
field and showed that the search for financial knowledge is embedded in broader
systems of social inequality. Data from the 1998 Consumer Finance Survey
revealed that social networks were a frequent source of savings and investment
information by those with the least wealth. Wealthier households were found to be
more likely to turn to paid finance professionals and certain types of media for
savings and investment information.

Beutler and Dickson (2008) discussed the concept of economic socialization of
the consumer in their study. They examined the developmental competencies of
children and adolescents to understand and participate in economic and consumer
processes.

Kim et al. (2011) examined the contribution of family processes to explain the
cognitive and behavioral aspects of adolescents’ financial behaviors. In
conclusion, it was shown that higher levels of parental communication about
financial help to children were positively associated with the likelihood that
children would save money for their future education and donate to charities.

Bucciol and Veronesi (2014) examined the effect of alternative parent teaching
strategies on the tendency to save and the amount saved in adulthood. It was
found that parental teaching to save increased an adult’s probability of saving by
16% and the amount of savings by 30%. It was concluded that the effect of
parental financial socialization was permanent with age, but the tendency to save
decreased later in life.
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Kotodziej et al. (2014) divided their work into two parts. First, they focused on
the informal educational activities of parents in the field of economics. Secondly,
they had school-age children solve a test measuring their level of economic
knowledge. They analyzed the relationships between -children’s economic
knowledge, behavior related to saving, borrowing, lending, and debt repayment in
parental activities linked to economic socialization. In the first part of the study, it
was shown that there was a positive relationship between the informal educational
activities of parents in the field of economics and the level of economic
knowledge of children. In the second part, it was shown that there was a higher
level of economic knowledge and more frequent attempts to earn money among
children receiving pocket money. As a common result of the two sections, it was
stated that the level of economic knowledge of the children whose parents gave
them pocket money, told about economic problems and talked about household
budget planning with the children was significantly higher than the children who
were not stimulated by their parents.

Gillen and Kim (2014) examined the role of personality traits in receiving
financial help at an older age, using data from the 2006 and 2008 Health and
Retirement Study. How the five personality traits domains relate to obtaining
financial help among older adults, and the relationship between personality traits
and the source of financial help received were analyzed. As a result, it was shown
that personality could predict financial help and its source.

Letkiewicz et al. (2014) used Canadian survey data to determine how financial
self-efficacy and financial stress affect a person’s tendency to seek professional
financial planning help. A person’s sense of financial self-efficacy was found to
positively predict the probability of seeking professional financial help after
controlling for age, income, education, wealth and debt, and employment.

Lim et al. (2014) examined financial stress and self-efficacy in relation to the
financial help seeking behaviors of university students based on the study of
Grable and Joo (1999). Logistic regression results from analysis of data from the
2010 Ohio Student Financial Health Survey found that blacks, those who had a
financial education course, those with higher current student loan debt,
experienced higher levels of financial stress, and those with high financial self-
efficacy tended to seek help from professionals.

Zhang (2014) aimed to examine the differences between investors who received
financial advice and those who did not. In this study, it was examined who
received advice using private data containing individual account information, the
asset allocations of the recommended accounts were compared with the non-
recommended accounts, the relationship between asset allocation and
demographic characteristics was investigated, and recommendations were made to
investors by comparing the returns between recommended and non-recommended
accounts. Three key findings were presented. First, female investors, older
investors, and investors with higher levels of funds under management were found
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to be more likely to seek financial advice. Second, recommended investors turned
out to have more equity holdings. Third, it was determined that the performance
differences between the recommended and non-recommended accounts were
marginal.

Henry et al. (2018) focused on the extent to which generational differences in
family structure and transition to adulthood affect these changes. From this point
of view, they examined the birth generation differences in parents’ financial help
to adult children. They compared financial help with data from the Health and
Retirement Study as parents in these birth groups with children in the three
participant groups. It was found that transfers to children increased in more recent
groups.

Herber and Kalinowski (2019) aimed to estimate the percentage of students who
did not receive their student financial help entitlements and to shed light on the
determinants of this behavior. As a result, it was shown that approximately 40%
of eligible low-income students did not exercise their rights.

Geraldo (2020) aimed to determine the factors affecting the financial help seeking
behavior of university students in Surabaya. Analysis with logistic regression
showed that help seekers tended to have less financial education, negative
financial behaviors, higher financial risk tolerance, higher levels of financial
stress, and lower financial self-efficacy. As a result, it was expected that interested
parties would help formulate various policies that could improve the financial
well-being of university students.

Kasenda et al. (2022) aimed to analyze financial stress, self-efficacy and financial
help seeking behaviors in university students during the pandemic. As a result of
the study, it was concluded that financial stress had a weak positive relationship
with financial help seeking behavior and a weak negative relationship with
financial help seeking intention. In addition, it was determined that financial self-
efficacy was significantly related to financial help seeking behavior and financial
help seeking intention. It was suggested that especially the faculties of economics
and business should provide counseling on personal financial management to
students who want to get financial help.

When the literature is examined, it is found that there are not enough domestic
and foreign studies examining the financial help seeking behaviors of university
students. A study conducted in Turkey on the behavior of seeking financial aid is
unlikely. In addition, the scale used was applied for the first time in Turkey. It is
believed that the present study will contribute to the literature in this respect.
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3. Methodology
3.1. Aim of the Study

The study aims to examine students’ status regarding their search for financial
help and to evaluate whether students’ financial knowledge affects their search for
financial help.

3.2. Scope of the Study

The study was carried out for the students at Erzincan Binali Yildirim University
Faculty of Economics and Administrative Sciences.

3.3. Method of the Study

The questionnaire applied in the study was adapted from the “The National
Longitudinal Survey of Youth” questionnaire used in the “Financial Help-Seeking
Behaviors of Young Adults” research conducted by Glenn and Heckman (2020).
The survey application used in the study was applied to the students who were
stratified and randomly selected and studying at the Faculty of Economics and
Administrative Sciences of Erzincan Binali Yildirim University. The main body
of the study consists of 1110 students in total. The sample number was calculated
by equation (1) and obtained as 294 (Saracel, et al., 2002: 28). Then, the sample
quorum for the students studying in each department and grade was calculated and
shown in Table 1.
N 1110
n= 1+ (N+a?) - 1+(1110+0.05%) = 294 (1)

Table 1: Main Body, Sample and Number of Participants

Main Body " Sample Participants

Departments /Grades 1 173 [ 4. | 1. [ 2. [ 3. |4 | 1. ]2 ] 3 |4
Economics 40 | 18 | 25 4 11| 5 7 1 [15] 6 |15 ] 2
Business 40 | 24 | 25 3 11 ] 6 7 1 [ 14| 8 7 1
Political Science and 17112] 17 | 14
Public Administration 60 | 46 | 62 1 27 1 16 | 12116 ) 7

Social Work 60 | 67 | 106 | 107 | 16 | 18 | 28 | 28 | 19 | 18 | 28 | 28
Health Management 60 | 23 | 112 | 82 |16 | 6 |30 | 22 | 20| 8 | 36 | 31
Finance and Banking 40 12 | 40 | 27 | 11 | 3 11] 7 |13]3 11 | 11
Total 300 | 190 | 370 | 250 | 81 | 50 | 99 | 67 | 98 | 55 | 114 | 87

* Information about the main body was taken from the automation system of Erzincan Binali
Yildirim University.

A total of 354 students participated in the study. When the number of participants
in Table 1 is examined, it is seen that participation is above the sample numbers in
terms of both department and grade.

Frequency analysis and chi-square test were used in the analysis of the study. The
chi-square test was tested at 5% significance (95% confidence). Frequency
analysis is a statistical technique used to obtain the observation frequency and
percentage distribution of data. The chi-square test is a statistical technique used
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to analyze whether there is a relationship between categorical variables (groups)
(Karagoz, 2019: 38, 518).

After the questionnaire was adapted to Turkish, its validity was examined and
found to be valid. In the questionnaire used in the study, there are 6 demographic
questions about gender, age, department, grade, region of residence and partner
(spouse/lover) status. In addition, there are 3 questions about the financial
knowledge of the students and 3 questions about the “search for financial help”,
which is the main subject of the study. Those who correctly answer the questions
about their financial knowledge receive 1 point for each question. In other words,
students’ financial knowledge was categorized between 0-3. The 6 questions used
in the research were grouped under two factors with an eigenvalue greater than 1,
similar to the Glenn and Heckman study. In addition, the Chronbach Alpha value
was 0.83. These results show that the questionnaire translated into Turkish is valid
and reliable.

In the study, first of all, it will be investigated whether there is a relationship
between financial knowledge status and financial help seeking status according to
demographic variables. Afterwards, it will be examined whether there is a
relationship between financial knowledge status and financial help seeking.

3.4. Ethics Committee Permission

Ethics Review Statement 01/17, Erzincan Binali Yildirim University, Permission
was obtained from the Human Research, Social and Human Sciences Ethics
Committee. 24/01/2023.

3.5. Findings

The demographic information of the students participating in the study is shown
in Table 2.

Of the participants, 126 (35.6%) were female and 228 (64.4%) were male. In the
study, there are 33 (9.3%) people aged 18 and under, 51(14.4%) people aged 19,
49 (13.8%) people aged 20, 68 (19.2%) people aged 21, 89 (25.1%) people aged
22, and 64 (18.1%) people over the age of 23. Among the students participating in
the study, 111 (31.4%) have a partner, while 243 (68.6%) do not have a partner.
Of the participants, 38 (10.7%) are studying in economics, 30 (8.5%) in business
administration, 60 (16.9%) in political science and public administration, 93
(26.3%) in social work, 95 (26.8%) in health management and 38 (10.7%) in
finance and banking. 98 (27.7%) of the students were in 1% grade, 55 (15.5%)
were in 2™ grade, 114 (32.2%) were in 3™ grade and 87 (24.6%) were in 4" grade.
Of the participants, 22 (6.2%) reside in the Mediterranean region, 4 (1.1%) in the
Aegean region, 19 (5.4%) in the Marmara region, 28 (7.9%) in the Central
Anatolia region, 50 (14.4%) in the Black Sea region, 209 (59%) in the Eastern
Anatolia region and 22 (6.2%) in the Southeastern Anatolia region.
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Table 2: Demographic Information

Variables | N | % | Variables | N | %
Gender Grade
Female 126 | 35.6 | 1% grade 98 | 27.7
Male 228 | 64.4 | 2™ grade 55 | 15.5
Age 3" grade 114 | 32.2
18 years and under 33 | 9.3 | 4% grade 87 |24.6
19 51 | 144 | Partner
20 49 | 13.8 | Yes 111 | 314
21 68 | 19.2 | No 243 | 68.6
22 89 | 25.1 | Region
23 years and older 64 | 18.1 | Mediterranean 22 | 6.2
Department Aegean 4 1.1
Economics 38 | 10.7 | Marmara 19 5.4
Business 30 | 8.5 | Central Anatolia 28 7.9
Political Science and Public Administration 60 | 16.9 | Black Sea 50 14.1
Social Work 93 | 26.3 | Eastern Anatolia 209 | 59.0
Health Management 95 | 26.8 | Southeastern Anatolia | 22 | 6.2
Finance and Banking 38 | 10.7
Table 3: Financial Knowledge Status of Students by Demographic Variables
Variables / Financial Knowledge Score 0 Point 1 Point 2 Points 3 Points
Gender Female 4(32%) | 24(19.%0) | 54 (42.9%) | 44 (34.9%)
Male 18 (7.9%) | 56 (24.6%) | 101 (44.3%) | 53 (23.2%)
18 years and under 5(152%) | 9(273%) | 10(30.3%) | 9(27.3%)
19 4(78%) | 13(255%) | 27(52.9%) | 7(13.7%)
A 20 4(82%) | 10(204%) | 18(36.7%) | 17 (34.7%)
ge 21 3(44%) | 16(23.5%) | 32 (47.1%) | 17 (25.0%)
22 4(45%) | 20(22.5%) | 38(42.7%) | 27 (30.3%)
23 years and older 2(31%) | 12(188%) | 30(46.9%) | 20 (31.3%)
Economics 1(2.6%) | 7(184%) | 21(553%) | 9(23.7%)
Business 2(6.75) 5(167%) | 10(33.3%) | 13 (43.3%)
Department ;}’;}:;Cgaelnicr‘l‘t’“ce and Public 1(1.8%) | 12(21.1%) | 25(43.9%) | 19 (33.3%)
Social Work 11 (2.8%) 23 (26.7%) 34 (39.5%) 18 (20.9%)
Health Management 6(57%) | 24(22.9%) | 50 (47.6%) | 25 (23.8%)
Finance and Banking 1 (2.6%) 9 (23.7%) 15 (39.5%) 13 (34.2%)
15 Grade 11112%) | 21 21.4%) | 43 (43.9%) | 23 (23.5%)
Grade 2" Grade 3 (5.9%) 12 (23.5%) 24 (47.1%) 12 (23.5%)
3 Grade 6(52%) | 25Q21.7%) | 45(39.1%) | 39 (33.9%)
4% Grade 2(22%) | 22(244%) | 43 (47.8%) | 23 (25.6%)
Mediterranean 1 (4.5%) 7 (31.8%) 9 (40.9%) 5(22.7%)
Aegean 0 (0.0%) 1(25.0%) 1(25.0%) 2 (50.0%)
Marmara 1(53%) | 6(31.6%) 7 (36.8%) 5(26.3%)
Region Central Anatolia 1 (3.6%) 6 (21.4%) 12 (42.9%) 9 (32.1%)
Black Sea 2(4.0%) | 9(18.0%) | 23(46.0%) | 16(32.0%)
Eastern Anatolia 14 (6.7%) | 41(19.6%) | 97 (46.4%) | 57 (27.3%)
Southeastern Anatolia 3 (13.6%) 10 (45.5%) 6 (27.3%) 3 (13.6%)
Partuer Yes 7(63%) | 33(29.7%) | 41(26.9%) | 30 (27.0%)
No 15(62%) | 47(193%) | 114(46.9%) | 67 (27.6%)
General 22(6.2%) | 80 (22.6%) | 155(43.8%) | 97 (27.4%)
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According to the results of the chi-square test, it was revealed that there was no
difference between the financial knowledge of the students according to age
(sig.=0.381), department (sig.=0.178), grade (sig.=0.315), region (sig.=0.563) and
partner (sig.=0.146) status. In addition, according to table 3, when the financial
knowledge of the students was considered, it was seen that 22 (6.2%) of them
scored 0, 80 (22.6%) of them got 1 point, 155 (43.8%) of them got 2 points and 97
(%27,4) of them got 3 points (27.4%) of them. This result showed that
approximately 70% of the students have financial knowledge. On the other hand,
it was determined that there was a difference between the financial knowledge of
the students according to their gender (sig.=0.044). It can be concluded that male

students have less financial knowledge than female students.

Table 4: Conversation with Someone about Monthly Financial Status by Demographic

Variables
Variables No Yes

Female 40 (31.7%) 86 (68,3%)

Gender Male 80 (35.1%) | 148 (64,9%)
18 years and under 14 (42.4%) 19 (57,6%)

19 20 (39.2%) 31 (60,8%)

Age 20 13 (26.5%) 36 (73,5%)
21 27 (39.7%) 41 (60,3%)

22 24 (27.0%) 65 (73,0%)

23 years and older 22 (34.4%) 42 (65.6%)

Economics 13 (34.2%) 25 (65.8%)

Business 9 (30.0%) 21 (70.0%)

Department Poli.tical Sciences and Publics Administration 19 (33.3%) 38 (66.7%)
Social Work 28 (32.6%) 58 (67.4%)

Health Management 40 (38.1%) 65 (61.9%)

Finance and Banking 11 (28.9%) 27 (71.1%)

1% Grade 40 (40.8%) 58 (59.2%)

nd 0, 0

Grade g 1G5 T 643%
4" Grade 21 (23.3%) 69 (76.7%)

Mediterranean 7 (31.8%) 15 (68.2%)

Aegean 0 (0.0%) 4 (100.0%)

Marmara 7 (36.8%) 12 (63.2%)

Region Central Anatolia 9 (32.1%) 19 (67.9%)
Black Sea 20 (40.0%) 30 (60.0%)

Eastern Anatolia 70 (33.5%) 139 (66.5%)

Southeastern Anatolia 7 (31.8%) 15 (68.2%)

Yes 30 (27.0%) 81 (73.0%)

Partner No 90 (37.0%) | 153 (63.0%)
General 120 (33.9%) | 234 (66.1%)

According to the results of the chi-square test, it was revealed that there was no
difference between the answers given to the question “Did you talk to anyone
about your financial status in the last 12 (twelve) months?” according to gender
(sig.=0.303), age (sig.=0.322), department (sig.=0.910), grade (sig.=0.079) and
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region (sig.=0.797) status of the students. In addition, according to Table 3, when
the financial knowledge of the students was examined, it was found that 120
(33.9%) answered "no" and 234 (66.1%) answered "yes". This result shows that
approximately 66% of the students talk to someone about getting financial help.
On the other hand, it was determined that there was a difference according to the
partner status of the students (sig.=0.041). It can be claimed that students who
have a partner talk more about getting financial help than those who do not.

Moreover, it was determined that 141 (39.8%) students mostly talk to their
mothers or father about their financial status. It was found that 25 (7.1%) of the
students discussed this issue with their elder sister or brother, 4 (1.1%) of them

discussed with their relatives,

spouses/lovers and 48 (13.6%) of them discussed with their friends.

16 (4.5%) of them discussed with their

Table 5: Conversation with an Expert about Monthly Financial Situation by

Demographic Variables
Variables No Yes
Female 109 (86.5%) 17 (13.5%)
Gender Male 216 (94.7%) | 12 (5.3%)
18 years and under 32 (97.0%) 1 (3.0%)
19 45 (88.2%) 6 (11.8%)
Age 20 44 (89.8%) 5(10.2%)
21 65 (95.6%) 3 (4.4%)
22 80 (89.9%) 9 (10.1%)
23 years and older 59 (92.2%) 5 (7.8%)
Economics 33 (86.8%) 5 (13.2%)
Business 25 (83.3%) 5 (16.7%)
Department Political Science and Public Administration 53 (93.0%) 4 (7.0%)
Social Work 83 (96.5%) 3 (3.5%)
Health Management 99 (94.3%) 6 (5.7%)
Finance and Banking 32 (84.2%) 6 (15.8%)
1% Grade 87 (88.8%) 11 (11.2%)
Grade 2" Grade 44 (86.3%) 7 (13.7%)
3™ Grade 107 (93.0%) 8 (7.0%)
4" Grade 87 (96.7%) 3 (3.3%)
Mediterranean 20 (90.9%) 2 (9.1%)
Aegean 4 (100.0%) 0 (0.0%)
Marmara 18 (94.7%) 1 (5.3%)
Region Central Anatolia 27 (96.4%) 1 (3.6%)
Black Sea 45 (90.0%) 5 (10.0%)
Eastern Anatolia 190 (90.9%) 19 (9.1%)
Southeastern Anatolia 21 (95.5%) 1 (4.5%)
Yes 104 (93.7%) 7 (6.3%)
Partner No 221(90.9%) | 22(9.1%)
General 325 (91.8%) 29 (8.2%)

According to the results of the chi-square test, it was revealed that there was no
difference between the answers given to the question “Did you talk to someone
who is an expert in the field about your financial status?” according to age
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(sig.=0.544), department (sig.=0.062), grade (sig.=0.096), region (sig.=0.898) and
partner (sig.=0.257) status of the students. In addition, according to Table 3, it was
seen that 325 (91.8%) of the students gave the answer “no” and 29 (8.2%) gave
the answer “yes” in terms of speaking with an expert. This result showed that
approximately 8% of the students talked to someone who is an expert in their field
about getting financial help. It was revealed that 325 of the students,
approximately 92%, did not consult an expert.

It was determined that there was a difference according to the gender of the
students (sig.=0.009). It can be claimed that female students talk to someone who
is an expert in their field more than male students do.

Table 6: Talking to Anyone about Monthly Financial Status According to Their Financial

Information
Variables No Yes
0 Point 14 (63.6%) 8 (36.4%)
o 1 Point 23 (28.8%) 57 (71.3%)
Financial Knowledge 2 Points 51.(32.9%) 104 (67.1%)
3 Points 32 (33.0%) 65 (67.0%)
General 120 (33.9%) 234 (66.1%)

As a result of the chi-square test, it was determined that there were differences of
opinion according to financial knowledge (sig.=0.021). It was determined that
there was a difference between the answers given by students who have no
financial knowledge (0 points) and students who have at least 1 point knowledge.
14 (63.6%) of the students with 0 points according to their financial knowledge
expressed that they did not talk with anyone and 8 (36.4%) stated that they did. 23
(28.8%) of the students with 1 point according to their financial knowledge
pointed out that they did not talk with anyone, 57 (71.3%) indicated that they did.
51 (32.9%) of the students with 2 points according to their financial knowledge
stated that they did not talk with anyone, 104 (67.1%) expressed that they did. 32
(33.0%) of the students with 3 points according to their financial knowledge
stated that they did not talk with anyone, 65 (67.0%) stated that they did. It was
concluded that approximately 66% of the students talked with anyone. In addition,
when the people they talked were considered, it was identified that 141 (39.8%)
were mothers or fathers, 25 (7.1%) were sisters or brothers, 4 (1.1%) were
relatives, 16 (4.5%) were spouses or lovers and 48 (13.6%) of them were friends.

Table 7: Conversation with an Expert about Monthly Financial Situation According to
Their Financial Information

Variables No Yes
0 Point 21 (95.5%) 1 (4.5%)
. 1 Point 77 (96.3%) 3 (3.8%)
Financial Knowledge 2 Points 141 (91.0%) 14 (9.0%)
3 Points 86 (88.7%) 11 (11.3%)

General 325 (91.8%) 29 (8.2%)
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As a result of the chi-square test, it was determined that there was no difference of
opinion according to financial knowledge (sig.=0.307). It was determined that
according to students’ financial knowledge, there was no difference in terms of
their interviews with experts from the related field about their financial status. 21
(95.5%) of the students with 0 points according to their financial knowledge
indicated that they did not talk with an expert from the related field, and 1 (4.5%)
stated that they did. 77 (96.3%) of the students with 1 point according to their
financial knowledge expressed that they did not talk with an expert from the
related field, and 3 (3.8%) stated that they did. 141 (91.0%) of the students with 2
points according to their financial knowledge pointed out that they did not talk
with an expert from the related field, and 14 (9.0%) indicated that they did. 86
(88.7%) of the students with 3 points according to their financial knowledge
expressed that they did not talk with an expert from the related field, 11 (11.3%)
stated that they did. It was revealed that approximately 92% of the students did
not talk with an expert from the related field.

4. Result

In this study, the “The National Longitudinal Survey of Youth” questions used by
Glenn and Heckman (2020) were applied to individuals who are known as the
generation Z and studying at university, and their financial help seeking behaviors
were examined. The longitudinal survey of “The National Longitudinal Survey of
Youth” was applied to the students studying at Erzincan Binali Yildirim
University Faculty of Economics and Administrative Sciences, and the desired
data set was reached.

It was found that the students participating in the study have financial knowledge.
It was determined that approximately 94% of the students got at least 1 point from
the questions about their financial knowledge. With this result, it is understood
that the financial education of the students gives positive results. Further, it was
identified that female students have more financial knowledge than male students.
It was also concluded that students who have a partner talk more about getting
financial help than those who do not. It is expected that students with spouses talk
more economically in order to provide for the family. In addition, the fact that
single students receive financial support from their families can explain the fact
that they talk less. It was revealed that female students talk to someone who is an
expert in the related field more than male students. It can be claimed that students
consult anyone in their search for financial help. Approximately 234 students
(66%) were identified as seeking financial help. It was understood that these
students mostly talk to their mothers or fathers. In addition, it was inferred that
students do not consult experts in the related field.

Financial literacy is recognised as one of the necessary factors for improving the
quality of life of individuals. Individuals with a high level of financial literacy can
direct their lives more easily in financial terms. These individuals can manage
money better and make more accurate financial decisions. While this reality
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contributes positively to the financial status of individuals, it also leads to an
increase in their personal welfare. It is thought that individuals with financial
literacy skills can be more effective in seeking financial help.

It is thought that determining the financial help seeking behaviors of the
generation Z will provide useful information to financial actors, academics and
parents. It is important for those who need financial help to ask for help without
being affected by the negative effects associated with financial problems. These
parties can help improve their social help efforts by directing generation Z
university students to seek help with their financial problems.

Although the current study is limited to individuals who are known as the
generation Z and have university education, the findings show similar results with
the studies on financial help seeking. In future studies, the financial help seeking
process can be retested by using different sample groups and methods. It is
thought that with further studies, the effects and determinants of financial help
seeking behaviors can be improved. As a result, it is accepted that there is a great
opportunity for researchers who aim to contribute to the finance literature by
conducting similar studies.
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1. Giris

Son zamanlarda yasanan isletme skandallarin arkasindaki temel sebeplerden biri
isletmelerin kotii yonetilmesidir. Bu baglamda, en 6nemli kurumsal yonetim
mekanizmalarindan biri olarak kabul edilen yonetim kurullarinin iglevleri 6nem
kazanmigtir (Sahin ve Kocoglu, 2016: 8). Yonetim kurullart ile ilgili yapilan
arastirmalarin ¢ogu kaynak bagimliligi ve vekalet teorilerine dayanmaktadir
(Hillman vd., 2000: 235). Kaynak bagimliligi yaklasimina gore isletmeler
cikarlar1 olan varliklar olduklar1 i¢in ¢ikarlarmin gerektirdigi sekilde diger
isletmelerle iliskiler kurmaktadir (Palmer, 1983: 40). Bu karsilikli iligkilerde
isletmeler bagimliliklar1 tarafindan smirlandirilmaktadir. Karsilikli bagimlilik
belirsizlikle birlestiginde isletmeler, bu bagimliliklart yonetmek igin (Pfeffer,
1987: 26) ortak girisimler, birlesmeler, ¢esitlendirme/kiimelenme uygulamalar1 ve
birbirine bagli kurullar gibi farkli stratejilere yonelmektedir (Glasberg ve
Schwartz, 1983: 314). Isletmeler arasinda olusturulan bu baglant: tiirlerinden en
fazla ilgi goren konu ise ortak yonetim kurulu iiyelikleri olmustur (Galaskiewicz
vd., 1985: 404). Vekalet teorisi ise yOneticilerin ve sahiplerin farklh giidiileri
olabilecegini ve bu yoneticileri izlemenin zorluklarina vurgu yapmaktadir (Fama
ve Jensen, 1983; Jensen ve Meckling, 1976). Bu baglamda, bir denetim
mekanizmas1 olarak ydnetim kurulu ihtiyacina ve i¢ yoneticilerin katkilarina
odaklanmaktadir (Johnson vd., 1996: 410). Artan is yiikleri sebebiyle etkili
denetim yapamayacak kadar mesgul olan ortak yonetim kurulu iiyelerinin isletme
performansini olumsuz yonde etkileyecekleri varsayimi bir¢cok ¢aligma tarafindan
desteklenmistir (Fligstein ve Brantley, 1992; Hernandez-Lara ve Gonzales-
Bustos, 2019; Loderer ve Peyer, 2002; Mizruchi ve Stearns, 1988; Perry ve Peyer,
2005; Roudaki ve Bhuiyan, 2015; Sahin vd., 2018).

Tiirkiye’de yaygin olan aile isletmelerinde (Ararat vd., 2021: 5) aile iiyelerinin
bircok kurulda yer almas1 (Usdiken ve Oktem, 2019: 265) ortak ydnetim kurulu
tiyeliklerinin olusumunu da dogrudan etkilemektedir. Bu noktada ortak yonetim
kurulu tiyeligi performans iliskisinde aileden olan ortak yonetim kurulu tiyelerinin
etkisini belirlemek 6nem arz etmektedir. Ozellikle aile iiyelerinin birgok bagl
kurulusun yonetim kurulunda yer almasi mesgul yoneticileri yansitmaktadir.
Bircok kurulda gorev alan yoneticilerin deneyimlerinin artacagi vurgusuna
karsilik, bu tarz yoneticilerin tiim islerine zaman ayiramayacak kadar mesgul
olacaklar1 ileri siirlilmektedir (Ahn vd., 2010: 2012). Bu noktada kaynak
bagimlilig1 yaklasimi itibar etkisine (Hillman vd., 2000) vekalet teorisi ise
mesguliyet etkisine (Fich ve Shivdasani, 2006) odaklanmaktadir.

Yonetim kurullarinin etkinligi sekil, kompozisyon, biiyliklik ve etkinlik gibi
faktorler bakimindan degiskenlik gostermektedir. Bu baglamda kaynak
bagimliligi teorisi, yonetim kurulunun boyutunu ve ¢esitliligini artirarak
organizasyon ve ¢evresi arasindaki baglantilar1 ve kritik kaynaklar1 giivence altina
almakla ilgilenmektedir (Stiles, 2001: 628). Benzer sekilde vekalet teorisi,
yonetim kurulu cesitliliginin hizmet/tavsiye, izleme ve kaynak erisimi gibi
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konularda yonetim kurulunun performansmni artiracagini - vurgulamaktadir
(Randey vd., 2006: 5).

Literatiirdeki tartismalara Tirkiye baglaminda katki saglamak amaciyla yapilan
bu ¢alismada, BIST 100 endeksinde yer alan ve finansal olmayan isletmelere
odaklanilmistir. Analizlerde kullanilan veriler, kurul bilesimindeki farkliliklarin
etkisini belirleyebilmek adina 2014-2019 yillar1 arasinda 6 yili igeren boylamsal
bir boyuttan olusmaktadir. Calismada oncelikle ortak yonetim kurulu iiyelerinin
firma performansint hangi yonde etkiledigi sorusuna cevap aranmaktadir.
Tiirkiye’de sahiplik yogunlagsmasinin fazla olmasi ve dolayisiyla aile isletmelerin
yaygin olmasi sebebiyle ailenin etkisi de sorgulanmaktadir. Ortak yonetim kurulu
iiyelerine fazlaca yer veren isletmelerde performans acisindan olusacak
olumsuzluklara deginen vekalet teorisi ve aksini savunan kaynak bagimlilig
teorisinin karsit goriisleri incelenmektedir. Son olarak, ortak yonetim kurulu
tiyeligi ile performans arasindaki iliskiyi olumlu yonde etkileyecegi diisiiniilen
kurul cesitliliginin moderator etkisi incelenmektedir. Bu baglamda, ortak yonetim
kurulu iyeligi ile firma performans: arasindaki iligkinin yoni ve/veya
biiyiikliigiiniin kurul c¢esitliligine gore farklilasip farklilasmadigi sorusunun cevabi
aranmaktadir.

Ortak yOnetim kurulu iyeligi performans iligkisi Tiirkiye baglaminda smirh
olarak ele alinmistir. Bu anlamda genis bir literatiir katkisi sunan bu c¢aligma,
literatiirdeki énemli bir boslugu doldurmaktadir. Ozellikle mesguliyet ve aileden
olan ortak yonetim kurulu iyelerinin performans {izerindeki etkisinin
derinlemesine incelenmesi onem arz etmektedir. Calisma, kavramsal gergeve ile
birlikte hipotezlerin gelistirildigi kisimla baslamaktadir. Bu bdliimde literatiir
kapsaminda olusturulan hipotezlerin detaylarina yer verilmektedir. Arastirma
tasarimi boliimiinde orneklem ve model agiklanmaktadir. Bulgular boliimiinde
elde edilen analiz sonuglarina yer verilmektedir. Sonu¢ ve degerlendirme
boliimiinde ise elde edilen bulgularin tartisilmasi, calismanin katki ve kisitlar ile
gelecek calisma Onerileri yer almaktadir.

2. Kavramsal Cerceve ve Hipotezlerin Gelistirilmesi
2.1. Ortak Yonetim Kurulu Uyeligi ve Performans iliskisi

Ortak yonetim kurulu iiyeligi, bir sirket ile ana iliskisi olan bir kisinin baska bir
sirketin yonetim kurulunda yer almasi olarak tanimlanmaktadir (Mizruchi, 1996:
271). Ortak yonetim kurulu tyeligi, yoneticilerin deneyimlerinden yararlanilarak
kurumsal iletisimi destekleyen giivenilir, ucuz ve yaygin bir yonetim uygulamasi
olarak ifade edilmektedir (Haunschild, 1993). Ayn1 sekilde en yaygin kullanilan
yonetim stratejilerinden biri olarak tanimlamaktadir (Bazerman ve Schoorman,
1983: 206). Ortak yonetim kurulu iiyeligi firmalara mesruiyet kazandirmanin veya
bireylere kariyer ilerleme imkanlar1 saglamanin yolu olarak goriilmektedir
(Khanna ve Thomas, 2009: 184). Ortak yonetim kurulu tyelikleri ile firma
performans1 arasindaki iliskinin incelenmesinde kaynak bagimlilig1 teorisi
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(Pfeffer ve Salancik, 1978) ve vekalet teorisi (Jensen ve Meckling, 1976) 6ne
cikmaktadir. Kaynak bagimlilig1r yaklasimi, ortak yonetim kurulu iiyelerinin
kaynak kisitlamalarini azaltarak performanst artirdigini ileri slirmektedir
(Mizruchi, 1996; Pfeffer, 1987). Ortak yonetim kurulu tyelikleri, isletmelerin
kritik kaynaklara erisimini saglayan taktiklerden biri olarak goriilmektedir (Zona
vd., 2018: 593). Bu perspektife gore; iki isletmenin de deger verdigi kaynaklarin
degis tokus edilmesi gerektiginde bu baglar olugmaktadir (Caiazza vd., 2019:
279). Olusan bu baglar bilgi edinme ve yorumlama siirecinde 6nemli bir rol
oynamaktadir (Zona vd., 2018: 593). Birka¢ kurulda yer alan yoneticiler
firmalarina yeni bilgiler saglayarak cevresel belirsizligi azaltmaktadir (Harris ve
Shimizu, 2004). Ortak yonetim kurulu iiyelikleri, belirsizligin iistesinden gelmek
icin kurumsal aktorlerin kullandiklar1 ortak bir strateji olarak goriilmektedir.
Orgiitler bu strateji sayesinde cevrelerinden elde ettikleri kaynaklar1 giivence
altina almaktadir (Galaskiewicz vd., 1985: 404). Ortak yonetim kurulu iiyeleri
isletmeler arasinda karsilikli istikrar ve koordinasyona bagli bir tir sosyal
birliktelik olusturmaktadir (Pfeffer ve Salancik, 1978).

Tiirkiye baglaminda ortak yonetim kurulu tiyelikleri ile ilgili caligmalarin oldukca
sinirl oldugu goriilmektedir (ilhan-Nas vd., 2019¢: 161). Genel olarak performans
iligkisinden ziyade ortak yonetim kurulu {iyelerinin kimlerden olustugu, neden
tercih edildikleri ve olusturmus olduklar1 ag yapilari iizerinde durulmaktadir (6rn:
Ataay, 2008; Ataay, 2016; Baycan ve Semercidz, 2013; Duman ve Postalci, 2009;
[lhan-Nas vd., 2019a; Ilhan-Nas vd., 2019b; {lhan-Nas vd., 2019¢c; Usdiken ve
Oktem, 2019). Ortak yonetim kurulu iiyelerinin firma performansini pozitif yénde
etkiledigi sonucuna ulasan (Mohammed, 2018) tek bir ¢alismaya rastlanmistir.
Kaynak bagimmliligi yaklagiminin ortak yonetim kurulu {iyeliklerinin firma
performansin1 pozitif yonde etkileyecegi varsayimindan hareketle asagidaki
hipotez gelistirilmistir.

H1: Kaynak bagimliligi yaklasimina gore ortak yonetim kurulu iiyeligi firma
performansi lizerinde pozitif bir etkiye sahiptir.

Vekalet bakis agisiyla, ¢ok fazla yonetim kurulu tiyeligi yonetim kurulu iiyelerinin
izleme kapasitesini ve performansi azaltmaktadir (Filatotchev ve Bishop, 2002).
Loderer ve Peyer (2002), yoneticiler ayn1 anda birka¢ yonetim kurulunda gorev
yaptiklarinda ortaya cikan c¢ikar ¢atismalar1 ve bu gorevlerden herhangi birine
ayiracaklar1 zamanin yetersiz olmasindan dolayr ortak yonetim kurulu tyeligi ile
firma degeri arasinda negatif yonde bir iliski oldugunu savunmuslardir. Ortak
yonetim kurulu tyelikleri, kurul bagimsizligin1 azaltan ve hissedar ihtiyaglar
yerine CEO’nun ihtiyaglarina hizmet eden mesgul yoOneticileri yansitan bir
mekanizma olarak goériilmektedir (Zona vd., 2018).

Tiirkiye baglaminda ilhan-Nas vd. (2019a), vekalet teorisini destekleyen sonuglar
elde etmislerdir. Yonetim kurullarindaki kadin ortak yonetim kurulu {iyelerindeki
artisin 0zsermaye karliligmi azalttigi sonucuna ulasmislardir. Sonug¢ olarak
vekalet teorisi temelli bircok calismada (Andrikopoulos vd., 2019; Devos vd.,
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2009; Farwis ve Nazar, 2019; Filatotchev ve Bishop, 2002; Loderer ve Peyer,
2002) ortak yonetim kurulu iyelerinin denetimi bozdugu, zayif yonetisim
sebebiyle vekalet maliyetlerini ylikselttikleri ve performansi diisiirdiikleri
belirtilmektedir. Kaynak bagimliliginin aksini savunan bu goriislerin 1s18inda,
vekalet teorisi ile ilgili olarak, ortak yonetim kurulu iiyeliklerinin performans
tizerindeki olumsuz etkilerine yonelik asagidaki hipotez gelistirilmistir.

H2: Vekalet teorisine gore ortak yonetim kurulu tyeligi firma performansi
tizerinde negatif bir etkiye sahiptir.

2.2. Aileden Ortak Yénetim Kurulu Uyeligi ve Performans Iliskisi

Kaynak bagimlilig1 teorisine gore aile sahipligi, insan ve sosyal sermaye gibi
benzersiz ve maddi olmayan kaynaklar1 gelistirmektedir (Cho ve Lee, 2017: 53).
Ortak yonetim kurulu iiyeleri bagli kuruluslarin kaynaklari paylagmalarina,
birbirlerini izlemelerine, catismalar1 ¢dzmelerine ve islemleri yliriitmelerine katki
saglamaktadir (Holmes vd., 2018: 143). Bu baglamda aile isletmelerinin ortak
yonetim kurulu iiyeleri araciligiyla kendi aralarinda baglanti olusturma egilimleri
daha yiiksektir (Panicker ve Upadhyayula, 2021: 431). Bagl kurulus yoneticileri
bilgi ve deneyimlerini aile liyeleriyle paylasarak aile sirketlerini ¢esitlendirme
stratejileri izlemeye tesvik etmektedir. Aile liyelerinin kontrol giiciinii azaltmadan
danigmanlik rolii oynamakta ve firmanin biiyiimeye yonelik stratejileri benimseme
istegini kolaylagtirmaktadir (Jones vd., 2008: 1007).

Tiirkiye’de yaygin olan isletme gruplarindaki ortak yonetim kurulu tiyelikleri, cok
sayida aile liyesi ve grup firma yoneticisinin varligindan dolay1 diger firmalardan
farklidir. Bu tiir kurullar, i grubunun hedefleri dogrultusunda kurullara aile
tiyelerini yerlestirme egilimindedir (Ararat vd., 2021: 5). Tiirkiye’de 6zellikle aile
is gruplarinda, ortak yonetim kurulu tiyeligi ve aile liderlerinin bagh kuruluslarin
yonetim kurulunda yer almasi yaygindir (Usdiken ve Oktem, 2019: 265). Grup
icindeki sirketlerin faaliyetlerini izlemek, koordine etmek ve is hedeflerini uyumlu
hale getirmek i¢in ortak yonetim kurulu tyelikleri bir yonetim araci olarak
kullanilmaktadir. Holdingler, bagli sirketleri arasinda koordinasyonu gelistirmek
ve yoneticilerin farkli 1§ alanlarindaki mesleki deneyimlerinden yararlanmak i¢in
yOnetici paylasimi yapmaktadir (Ataay, 2016: 113). Kaynak bagimlilig1 agisindan
aile sirketlerindeki ortak yonetim kurulu {iyeleri firmalarina kaynak saglamada ve
cevredeki belirsizlikleri yonetmede birbirlerine yardimci olmaktadir (Chua vd.,
2006; Kono vd., 1998; Lester ve Cannella, 2006). Bu iliskiler sayesinde
sagladiklar1 her tiirlii kaynak isletmelerin performansima olumlu yansimaktadir.
Tiim bu literatiir 15181nda asagidaki hipotez gelistirilmistir.

H3: Kaynak bagimlilig1 teorisine gore aileden ortak yonetim kurulu iiyeligi firma
performansi iizerinde pozitif bir etkiye sahiptir.

Temel olarak vekalet maliyetleri miilkiyet ve kontroliin ayrilmasindan
kaynaklanmaktadir (Zona vd., 2018). Miilkiyet ve kontrol ayrimi aile igletmeleri
ve kiiclik firmalarda daha belirgin bir sekilde goriilmektedir (Claessens vd., 2000:



Ramazan KOCOGLU, Kader SAHIN

81). Aile isletmelerinde sahiplik ve kontrol uyumu daha fazla oldugu icin
disaridan yoneticilere olan ihtiya¢ azalmaktadir (Klein vd., 2005: 780). Ortak
yonetim kurulu tiyeliklerinin aile sirketlerinde diger sirketlere oranla daha diisiik
diizeyde oldugu goriilmektedir (Allen, 1976: 888). Ancak aile isletmelerinin kendi
aralarinda iliski kurma egilimleri daha yiiksektir (Panicker ve Upadhyayula, 2021:
431). Bagli isletmeler lzerindeki kontrollerini kaybetmek istemeyen isletme
gruplart, ticari iligkilerden daha ¢ok ortak yonetim kurulu iyelikleri ile firmalar
arast baglantilar kurmaktadir (Aytekin, 2017: 181). Aile sirketlerindeki ortak
yonetim kurulu iiyelerinin benzer stratejik yonelimleri paylagsan firmalardan
olmasi daha olas1 goriinmektedir (Chua vd., 2006: 779). Yonetim kurullarinda bu
tiir yoneticilere sahip olan aile sirketlerinin sahip olmayan aile sirketlerinden daha
1yi performans gosterecegi ileri siiriilmektedir (Lester ve Cannella, 2006).

Aile sahipligi kendine 6zgii vekalet sorunlariyla iliskilendirilmektedir. Chrisman
vd. (2004: 338) aile sirketlerinde miilkiyet ve yoOnetimin ayrilmasindan
kaynaklanan vekalet sorunlarinin ekonomik olmayan amagclar (aile iliskileri)
nedeniyle farklilik gosterecegini ileri siirmektedir. Bu nedenle aile sirketlerinin
vekalet maliyetlerinin incelenmesinde farklt oOl¢iim sorunlarmin olacagi
belirtilmektedir. Aile i¢i vekalet problemleri aile-is iliskisi ile ortaya ¢ikmaktadir.
Aile tiyelerinin diger hissedarlarin aleyhine olsa bile kendi ¢ikarlarin1 6nceleme,
ebeveyn Ozgeciligi, aile bireylerindeki asir1 simariklik, ailenin ihtiyaglar
dogrultusunda kit kaynaklari karli projelerden ¢ekme ihtimalleri ve liyakatsiz aile
bireylerine iist yonetimde yer vermeleri gibi durumlar bu sorunlara Ornek
gosterilmektedir (Basco ve Voordeckers, 2015; Chu, 2011).

Son donemlerde o6zellikle vekalet teorisi cergevesinde tartisilan akraba ve yakin
arkadaslar1 kayirma (nepotizm) ve o6zgecilik-digerkamlik (alturizm) kavramlari
dikkat ¢cekmektedir. Schulze vd. (2001), aile iliskilerindeki 6zdenetim ve 6zgecilik
gibi durumlarin sebep oldugu farkli sorunlar nedeniyle miilkiyet ve kontrol ayrimi
ile 1ilgili vekélet maliyetlerinin azaltilmasmin daha zor hale gelebilecegini
belirtmislerdir. Aile sirketlerindeki vekalet iligkileri, 6zgecilikle karakterize
edildigi ve ebeveyn-¢ocuk iliskilerine gomiilii oldugu i¢in farklilik gdstermektedir
(Schulze vd., 2003: 473). Literatiirden anlasilacag: iizere vekalet teorisi, aileden
olan ortak yOnetim kurulu iyeligi ile ilgili net bir varsayim ortaya
koymamaktadir. Vekalet teorisinin, ortak yonetim kurulu iyeliklerinin
yoneticilere asir1 yiikler yiikledigi ve yoneticileri esas islerine zaman
ayiramayacak kadar mesgul hale getirdigi temel varsayimdan hareketle asagidaki
hipotez gelistirilmistir.

H4: Vekalet teorisine gore aileden ortak yonetim kurulu tiyeligi firma performansi
tizerinde negatif bir etkiye sahiptir.

2.3. Yonetim Kurulu Mesguliyeti ve Performans Iliskisi

Son zamanlarda, birgok kurulda gorev alan ortak yonetim kurulu tiyelerinin arttig
ve yonetim kurulu gorevlerinin tiimiine yeterince katki saglayamadiklari
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konusunda endiseler bulunmaktadir (Harris ve Shimizu, 2004: 776). Literatiire
bakildiginda bu konuyla ilgili en ¢ok kullanilan teorilerin mesguliyet (busyness)
ve deneyim/itibar sermayesi (experience or reputational capital) hipotezleri
oldugu goriilmektedir (Ahn vd., 2010; Clements vd., 2015; Ferris vd., 2003;
Mans-Kemp vd., 2018). Kaynak bagimlilig1 teorisi, yonetim kurulu iiyelerinin
kaynak saglama rolii ile firma performans: arasindaki iligski agisindan, yonetim
kurulu sermayesi olarak adlandirilan iliskisel sermaye ve insan sermayesinin
onemine dikkat ¢cekmektedir (Hillman ve Dalziel, 2003: 383). Bu baglamda
kaynak bagimlilig1 teorisi isletmelerin kurumsal itibar1 ile yakindan iliskilidir
(Hillman vd., 2000). Ortak yonetim kurulu iiyelikleri yoneticilerin itibarina,
kalitesine ve becerisine isaret etmektedir. Birden fazla kurulda goérev alan
yoneticilerin elde ettikleri deneyimler sayesinde karar verme verimlilikleri ve
sosyal baglantilar1 artmaktadir. Bu essiz deneyimleri elde eden ortak yoneticilerin
kurullar1 daha iyi izleyebilen yoneticiler haline geldikleri, vekalet maliyetlerini
azalttiklar1 ve performansi artirdiklar1 bir¢ok c¢alismada ileri siiriilmiistiir (6rn:
Clements vd., 2015; Ferris vd., 2003; Ferris vd., 2018; Lu vd., 2013).

Ortak yonetim kurulu {iyelerinin veya kurullarin mesgul olmas: ile ilgili birgok
calisma (6rn; Fama ve Jensen, 1983; Loderer ve Peyer, 2002; Rosenstein ve
Wyatt, 1994), sosyal aglarin kurulmas1 ve kurullarin etkili denetlenmesi agisindan
bu iyelerin itibar gordiiklerini ve faydali olduklarini ileri slirmektedir. Bu
baglamda kaynak bagimliligi yaklasimi, ortak yonetim kurulu iiyelerinin
firmalarina sagladiklar1 faydalara ek olarak, birgok kurulda goérev alan
yoneticilerin kazanmis olduklar itibar, deneyim ve sosyal iliskiler sayesinde
isletmelerin  maliyetlerinin azalacagini ve performansinin artacagini One
stirmektedir. Tirkiye baglaminda bu yaklagimla ilgili ¢alismaya rastlanmamustir.
Konu ile ilgili kaynak bagimlilig1 yaklagimi icin gelistirilen hipotez asagidaki
gibidir.

HS: Kaynak bagimlilig1 teorisine gore yonetim kurulu mesguliyeti firma
performansi iizerinde pozitif bir etkiye sahiptir.

Yonetim kurullarinin veya yonetim kurulu iiyelerinin asir1 i yiiklerinden dolay1
mesgul olmalart konusu, vekalet teorisine dayanan mesguliyet hipotezi
(Kaczmarek vd., 2014) ile ele alinmaktadir. Mesguliyet hipotezine gore, ortak
yonetim kurulu tiyelikleri bir yoneticinin is yiliklinii artirmakta ve herhangi bir
yonetim kuruluna ayiracaklart zaman ve dikkati azaltmaktadir. Bu durum,
yonetim kurulu liyelerinin denetim fonksiyonlarini kisitlarken firma performansini
olumsuz etkilemektedir (Ferris vd., 2018: 294). Fich ve Shivdasani’ye (2006:
721-722) gore, ¢ok sayida yonetim kurulu iiyeligine sahip olan yoneticiler etkili
gozlemciler olma konusunda daha fazla kisitlanmaktadir. Bu etki, dis yoneticilerin
cogunlugunun asir1 bagli oldugu durumlarda daha 6nemli hale gelmektedir. Ortak
yonetim kurulu iiyelerinin sayist belli bir esigi gegince bu etkinin ortaya ¢iktigi
ozellikle vurgulanmaktadir (Ahn vd., 2010: 2026; Lu vd., 2013: 203). Kaczmarek
vd. (2014: 363), birbirine bagl aglarin asir1 kullaniminin faydalardan ziyade
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performans disiisiiyle iliskili olabilecegine dair vekalet teorisini destekleyen
sonuclar elde etmislerdir.

Tiirkiye baglaminda, ortak yonetim kurulu tyelikleri ile ilgili smirh literatiir
kapsaminda kurul mesguliyetine odaklanan Arioglu ve Kaya (2015), yonetim
kurulu mesguliyeti ile firma performansi arasinda anlamli bir iliskinin olmadigi
sonucuna ulagsmiglardir. Bu baglamda vekalet teorisine gore, ortak yonetim kurulu
tiyelikleri fazla kullanildigi zaman ydneticilerin anlagmazlik yasadiklar1 sorunlarin
¢Ozlimiine yonelik ilgileri azalmaktadir. Mesgul yoneticiler, icract olan yonetim
kurulu tiyelerinin izlenmesi ve kontrol edilmesi i¢in gereken zaman ve enerjiden
mahrum kalmaktadir. Bu goriislerden hareketle asagidaki hipotez gelistirilmistir.

H6: Vekalet teorisine gore yoOnetim kurulu mesguliyeti firma performansi
izerinde negatif bir etkiye sahiptir.

2.4. Ortak Yonetim Kurulu Uyeligi, Aileden Ortak Yonetim Kurulu Uyeligi,
Kurul Mesguliyeti ve Performans Arasindaki Iliskide Yonetim Kurulu
Cesitliliginin Moderator Etkisi

Kiiresellesen ekonomik hayatta basarili olmak isteyen firmalar organizasyon
yapilarini en dogru sekilde olusturmak zorundadirlar. Bu amaglarina ulagsabilmek
icin farkli ozelliklere sahip sosyal sermayeye ihtiyag duymaktadirlar. Tiim bu
kisisel farkliliklar cesitlilik kavraminin 6nemine isaret etmektedir. Cesitlilikle
ilgili literatiirde en fazla ilizerinde durulan konular; yas, cinsiyet, uyruk, egitim
seviyesi ve kidem gibi gozlemlenebilen 6zellikler olmustur. Ornegin; Ararat vd.
(2010: 6-7) gesitliligi yas, cinsiyet, uyruk, egitim seviyesi ve bagimsizlik olmak
lizere gozlemlenebilen bes boyutta incelemislerdir. Bu boyutlardan cinsiyet
cesitliliginin 6n planda oldugu goriilmektedir. Yonetim kurulu cesitliligi ile
performans arasinda pozitif yonde iliski bulan bircok ¢alismaya rastlanmaktadir
(Adams ve Ferreira, 2009; Campbell ve Minguez-Vera, 2008; Carter vd., 2003;
Erhardt vd., 2003; Hambrick vd., 1996; Karayel ve Dogan, 2014; Ocak, 2013;
Otluoglu vd., 2016).

Yas cesitliliginin (Cheng vd., 2010; Darmadi, 2011; Kilduff vd., 2000; Kim ve
Lim, 2010) ve egitim ¢esitliliginin (Cheng vd., 2010; Kim ve Lim, 2010; Yagl,
2019) performans iizerinde olumlu etkilerinin oldugu belirtilmektedir. Y 6netim
kurulu cesitliligi ile ilgili ele alinan baska bir degisken olan yabanci yonetim
kurulu tyelikleri de performansa olumlu katkilar sunmaktadir (Choi vd., 2007,
Choi ve Hasan, 2005; Dogan ve Topal, 2016; Oxelheim ve Randoy, 2003; Yagh
ve Unlii, 2019). Yabanc iiye sayisinin artmast ile yonetim kurulu bagimsizligmin
artacagl ve firma performansinin olumlu yonde etkilenecegi diisiiniilmektedir. Bu
noktada bagimsizligin da firma performansi iizerinde olumlu etkilerinin oldugu
kabul edilmektedir (Bhagat ve Bolton, 2013; Reguera-Alvarado ve Bravo, 2017;
Yagli ve Unlii, 2019).

Ortak yonetim kurulu tyelikleri farkli fikirlerin, is ile ilgili uygulamalarin ve
yeniliklerin paylagilmasina olanak saglamaktadir (Galaskiewicz ve Wasserman,
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1989). Ancak bu baglar, fikirleri ve yenilikleri yaymak i¢in tek basina yeterli
degildir. Bu baglarin etkili bir islev gorebilmesi i¢in fikirlerin ve yeniliklerin
yonetim kurulu tarafindan kabul edilmesini kolaylastiran bir ortamin olmasi
gerekmektedir. Bu ortam, yonetim kurullarinda cesitliligi artirarak saglanabilir
(Kaczmarek vd., 2014; Shropshire, 2010). Kaczmarek vd. (2014), yonetim kurulu
cesitliligi seviyesinin ortak yonetim kurulu iiyelikleri yoluyla mevcut fikirlerin
kabulii i¢in elverisli kosullar olusturacagi diisiincesinden hareketle kurul
cesitliliginin moderator etkisinin olumlu olacagini ileri siirmiiglerdir. Daha yiiksek
diizeyde ¢esitlilige yol agan yonetim kurulu yapisindaki degisiklikler, bilgi islem
ve karar verme kapasitesini artiracak, takim caligsmast ve yenilik¢iligin yani sira
potansiyel ¢oOziimlerin sayisim1 da artiracaktir. Ayni1 zamanda kurulda daha
isbirlik¢i normlar gelistirecektir. Kurulun ortak bir yoneticinin sunmasi gereken
fikir ve yeniliklere uyum saglama kapasitesi artacaktir. Bu baglamda, yonetim
kurulu ¢esitliligindeki degisikliklerin ortak yonetim kurulu {iyeligi ile firma
performans1 arasindaki iliski {izerinde faydali bir etki olusturacag:
ongoriilmektedir. Ayn1 mantikla aileden ortak yonetim kurulu iiyeligi ve kurul
mesguliyeti agisindan da bu olumlu etki beklenmektedir. Bu baglamda gelistirilen
hipotezler agagidaki gibidir.

H7: Yonetim kurulu cesitliligi, ortak yonetim kurulu tiyeligi ile firma performansi
arasindaki iliskide moderator etkiye sahiptir. Bu etki ¢esitlilik arttik¢a kuvvetlenir.

H8: Yonetim kurulu gesitliligi, aileden ortak yonetim kurulu {iyeligi ile firma
performansi arasindaki iliskide moderatdr etkiye sahiptir. Bu etki cesitlilik arttikca
kuvvetlenir.

H9: Yonetim kurulu ¢esitliligi, kurul mesguliyeti ile firma performansi arasindaki
iliskide moderator etkiye sahiptir. Bu etki cesitlilik arttik¢a kuvvetlenir.

Bu calismanin temel arastirma sorunsali, ortak yonetim kurulu iyeliklerinin
performansi ne sekilde etkiledigini ortaya koymaktir. Bu etki, ortak yonetim
kurulu tiyelikleri ile firma performans: arasindaki iligkide farkli gortislere sahip
olan kaynak bagimliligt ve vekalet teorisi agisindan karsilagtirmali olarak ele
alinmaktadir. Bu calismada, ortak yonetim kurulu iyeliklerinin performans
tizerindeki dogrudan etkilerinin yani sira aileden ortak yonetim kurulu {iyeligi ve
mesguliyet gibi farkli boyutlar ve moderatér etki olarak da kurul ¢esitliligi
incelenmektedir. Calisma modelinin detayli gosterimi Sekil 1°de sunulmaktadir.
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Sekil 1: Aragtirma Modeli

YONETIM
KURULU
CESITLILIGI

H7(+)| Hs(+)

*Ortak Y&netim Ho(jt) F. PERFORMANS
Kurulu Uyeligi Hi(+) Ha *ROA
*Aileden Ortak Y.K. *ROE
Uyeligi H3(+) Ha(-) Hs(+) H *ROS
*Kurul mesguliyeti *PD/DD
KONTROL
DEGIiSKEN
*Y K. Biytikliigii
*CEO ikiligi
*Firma biiytkligi
*Firma yast
3. Arastirma Tasarim -

3.1. Orneklem ve Degiskenler

Bu c¢alismada, ortak yonetim kurulu tiyeligi ile firma performans: arasindaki iligki,
BIST 100 endeksine dahil olan 49 sirketin (294 gozlem) 6 yillik dénemdeki
(2014-2019) verileri kullanilarak detayl bir sekilde incelenmistir. 2014 y1li 6ncesi
yillara ait sirket verilerinde eksiklerin olmast ve 2019 yili sonrasi ortaya ¢ikan
pandemi kosullar1 sebebiyle (istenilen verilere ulasilabilirlik acisindan) bu tarih
aralign belirlenmistir. Cok sayida ortak yonetici olgusunun biiyiik firmalarda
baskin bir sekilde meydana gelmesi sebebiyle (Ferris vd., 2003) biiyiik isletmelere
odaklanilmistir. Sektorel bazda inceleme yapilmistir.

Bagiml Degisken: Firma Performansi (FP): Karlilik oranlar1 en fazla kullanilan
performans dlgiitleri arasinda yer almaktadir (ilhan-Nas vd., 2019). Aktif karlilik
orani (ROA: Net Kar/Toplam Varliklar), sermaye karlilik orani (ROE: Net
Kar/Ozsermaye) ve satis karlilik oran1 (ROS: Net Kar/Satislar) kullanilmistir.
Ikinci tiir 6l¢iit olarak; piyasanin firmanin siirdiiriilebilirligine iliskin beklentilerini
yansitan, daha uzun vadeli ve piyasaya dayali bir degisken olan piyasa
degeri/defter degeri (PD/DD) oran1 kullanilmistir (Ararat vd., 2010).

Bagimsiz Degiskenler: Ortak yonetim kurulu iiyesi (OYK): Sirketteki ortak
yonetim kurulu iiyelerinin sayisinin toplam yonetici sayisina oranidir. Kurul
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mesguliveti (MESGUL): Ug veya daha fazla yonetim kurulu iiyeligine sahip
yoneticilerin yonetim kuruluna oranidir (Andres vd., 2013; Arioglu ve Kaya,
2015; Cooper ve Uzun, 2012; Tan vd., 2018; Tan vd., 2019). Mesgul yonetim
kurulu ise bu sartlar1 tasiyan yoneticilerin yonetim kurulunun %50’sini
olusturdugu durumlarda ortaya ¢ikmaktadir (Andres vd., 2013; Tan vd., 2018; Tan
vd., 2019). Kurul mesguliyeti, yonetim kurulunun en az %50’si mesgul
yoneticilerden olusuyorsa 1, aksi takdirde 0 seklinde kukla degisken olarak
kodlanmustir. Aileden olan ortak yonetim kurulu iiyeligi (AILE): Aile iiyeligi
bir¢cok calismada (Jones vd., 2008; Klein vd., 2005; La Porta vd., 1999; Maury,
2006; Munoz-Bullon ve Sanchez-Bueno, 2014; Sacristan-Navarro vd., 2011)
sermayenin veya oy haklarmin %10’undan fazlasina sahip olan kisiler olarak
tanimlanmigstir. Literatlir 151¢inda aileden olan ortak ydnetim kurulu iiyeligi;
akrabalik bag1 ve en az %10 sermaye veya oy hakkina sahip olmak seklinde
tanimlanmigtir. Sirketteki aileden olan ortak yonetim kurulu tiyelerinin sayisinin
toplam yoOnetici sayisina oranidir.

Moderator Degisken: Yonetim Kurulu Cesitliligi (CST): Cinsiyet ve milliyet
cesitliligi i¢cin her kuruldaki kadin ve yabancilarin yiizdesi hesaplanmistir.
Bagimsizlik, firmalarin yillik raporlarinda beyan ettikleri bagimsiz yonetim kurulu
tiyelerinin  oran1  seklinde hesaplanmistir. Bu degiskenler 0-1 seklinde
kodlandiktan sonra oranlar1 hesaplanmustir. Yas ¢esitliligi, belirli bir araliktaki (bu
calismada 29-91) yonetim kurulu {iyelerinin yaslarinin dagilimi hesaplanmistir.
Yonetim kurulu iiyeleri bes yas kategorisine ayrilmistir. Bu kategoriler: (1) 30-40;
(2) 41-50; (3) 51-60; (4) 61-70 ve (5) 70 yas Ustl seklindedir. Egitim ¢esitliligi
i¢in 5 seviyeli bir siniflandirma 6lgegi kullanilmistir: (1) Lise ve Oncesi; (2) On
lisans; (3) Lisans; (4) Yiiksek Lisans ve MBA; (5) Doktora.

Calismadaki cinsiyet, uyruk, egitim, yas ve bagimsizlik degiskenlerini 6lgmek i¢in
yaygin olarak tercih edilen Blau indeksi (1977) kullanilmistir. Bu indeks 0 ile 1
arasinda degiskenlik gostermektedir. Sonuclarin 1’e yaklagsmast heterojen
gruplari, 0’a yaklagsmasi ise homojen gruplar1 ortaya koymaktadir (Stoettner ve
Dhubhdin, 2019; Yal¢gin ve Aydemir, 2019). Blau indeksi yonetim kurulunun
demografik cesitliligini 6l¢gmek i¢in kullanilir ve su sekilde hesaplanmaktadir:

Blau indeks: 1 — )’ :,';1 pi® (1)

pi: Belirli bir kategoriye ait olan yonetim kurulu iiyelerinin oranini, k: Belirli bir
ozellikteki kategori sayisini gostermektedir.

Bu hesaplama sonucunda elde edilen degerlerin her biri teorik maksimum
degerlerine  boliinerek ((k-1)/k) bu 5 oOzellik i¢in Blau indeksleri
standartlastirilmistir (Agresti ve Agresti, 1978; Ararat vd., 2010). Farkl ¢esitlilik
nitelikleri arasindaki sonuglar karsilastirilmak istendiginden dolayr araligi
standartlastirmak i¢in bu dogrusal doniisiim gerekmektedir (Biemann ve Kearney,
2010). Standartlagtirllmis bu degerlerin toplamindan olusan birlesik kurul
cesitliligi (Ararat vd., 2010) degiskeni elde edilmistir.
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Kontrol Degiskenler: Yonetim Kurulu Biiyiikliigii (KB): Tim yonetim kurulu
tyelerinin sayisidir. Firma Biiyiikliigii (LFB): Toplam varliklarin  dogal
logaritmasi. CEOQ Ikiligi (CEO): Isletmedeki CEO (genel miidiir) ve yonetim
kurulu baskani1 ayni kisi ise 1, aksi halde 0 olarak kukla degisken seklinde
hesaplanmistir (Carter vd., 2003; Andres ve Vallelado, 2008; Kang ve Tan, 2008).
Firma Yasi (LFY): Firmanin kurulus yili ile ilgili (cari) yil arasindaki farkin
(Atabay, S.E. ve Sahin, 2021: 150; Dogan ve Topal, 2016) dogal logaritmasi.
Sektor: Isletme, 6rneklemin biiyiik boliimiinii olusturan imalat sektoriinde ise 1,
degilse 0 seklinde kukla degisken olarak kodlanmustir.

3.2. Analiz Yontemi ve Model

Havuzlanmis EKK modeli ile dengeli panel analizi yapilan bu calismada
hipotezleri test etmek icin tiim performans gostergeleri i¢in ayr1 ayr1 24 model
olusturulmustur. ilk 12 modelde dogrudan etkiler son 12 modelde ise moderator
degiskenin etkileri incelenmistir. En genel haliyle panel veri modeli sdyle ifade
edilmektedir;

Yie = aie + B1 Xiig +....... B Xkit + € it (2)

Y bagiml degiskeni, X bagimsiz degiskeni, k adeti, € hata terimini, i 1’den N’ye
kadar birim indeksini, t ise 1’den T ’ye kadar zaman indeksini gostermektedir
(Tuzitintiirk, 2007: 3).

3.3. Arastirmanin Bulgulan

Calisma kapsaminda BIST 100 endeksinde yer alan 49 firmanin 2014-2019
yillarina iliskin verileri kullanilarak toplamda 294 adet gbzlem analiz edilmistir.
Calismada yer alan isletme sayis1 ve sektorleri Tablo 1°de belirtilmistir.

Tablo 1: Sektér Dagilimi

Sektor Frekans Yiizde
Imalat Sanayi 35 71,4
Ulastirma Haberlesme ve Su 4 8,2
Toptan ve Perakende Ticaret 2 4,1
Elektrik Gaz ve Su 3 6,1
Insaat ve Baymdirlik Isleri 2 4,1
Teknoloji 3 6,1
Toplam 49 100
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0,8 degerini astig1 durumlarda ortaya ¢iktigi gdz Oniline alindiginda (Gujarati,
2003), bu calismada dyle bir problem tespit edilmemistir. Tablo 2’de tanimlayict

Degiskenler arasindaki dogrusal baglant1 probleminin, korelasyon katsayilarinin

istatistiklere ve korelasyon tablosuna yer verilmistir. Ortak yonetim kurulu iiyeligi
ve kontrol degiskenlerinin finansal performans iizerindeki etkisini gosteren analiz

sonuclar1 Tablo 3’te sunulmustur.
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Elde edilen sonuglara gére Model 1, Model 2, Model 3 ve Model 4’te ortak
yonetim kurulu {iyeligi istatistiksel olarak anlamli ¢ikmamistir. Bu sonug, ortak

yonetim kurulu iiyeliginin performans iizerinde dogrudan bir etkisinin olmadigini

gostermektedir. Firma yasmin ilk 3 modelde anlamli oldugu goriilmektedir.
Model 2’de CEO ikiligi ile pozitif (P<0,05), Model 3’te kurul biyiikligi ile

negatif ve firma biytikliigii ile pozitif (P<0,01) yonlii anlaml iligkiler ¢ikmustir.

Genel olarak tiim modellerde R? degerleri diisiik olmakla beraber bu degerler



191

Uluslararast Ekonomi ve Yenilik Dergisi, 9 (2) 2023, 177-206

literatiirdeki ¢alismalarla uyumludur (Ararat vd., 2010; Bettinelli, 2011; Choi ve
Hasan, 2005; Darmadi, 2013; Ferris vd., 2003; Ferris ve Liao, 2019; Filatotchev
ve Bishop, 2002; Handschumacher vd., 2019; Kilig, 2014; Pertiwi ve Yulianto,
2020). Elde edilen sonuglar 1s181nda H; ve H> hipotezleri desteklenmemistir.

Aileden ortak yonetim kurulu {yeligi ve kontrol degiskenlerinin finansal
performans tizerindeki etkisini gosteren analiz sonuclart Tablo 3’te sunulmustur.
Elde edilen sonuglara gére Model 7°de aileden ortak yonetim kurulu tiyeligi ile
firma performans iligkisi istatistiksel olarak anlamli ¢ikmistir (ROS: -0,079 ve
P<0,05). Model 6’da (ROA: -0,036) *P < 0,11 diizeyinde de anlamli bir negatif
iliski gézlemlenmistir. Model 7°de kurul biiytlikligii ile performans iligkisi negatif
yonlii ve anlamli (ROS: -0,008 ve P<0,05) ¢ikarken, firma biiyiikligi (ROS:
0,010 ve P<0,10) ile performans arasindaki iliski pozitif ve anlamli ¢ikmustir. flk 3
modelde oldugu gibi firma yas1 ile performans arasindaki iliski, Model 5 (ROA:
0,034 ve P<0,001), Model 6 (ROE: 0,139 ve P<0,001 ve Model 7°de (ROS: 0,042
ve P<0,05) pozitif ve anlamli ¢ikmistir. Son olarak model 6’da CEO ikiligi 0,05
anlamlilik diizeyinde pozitif ve anlamli bulunmustur. Elde edilen sonuglar
15181nda

H3 hipotezi desteklenmemistir. Aileden ortak yonetim kurulu iiyeleri arttikca
performansin azaldigini ileri sliren Hy hipotezi desteklenmistir.

Yonetim kurullarinin mesgul olmasi durumu ve kontrol degiskenlerinin finansal
performans {iizerindeki etkisini goOsteren analiz sonucglarina Tablo 3’te yer
verilmistir. Model 9 (ROA: -0,019; P<0,10) ve Model 10 (ROE: -0,089; P<0,05)
mesguliyet ile firma performansi arasinda negatif ve anlamli bir iligki ortaya
koymustur. Firma yast Model 9 ve Model 11 i¢in 0,05, Model 10 i¢in 0,001
anlamlilik diizeyinde pozitif ve anlamli bulunmustur. Firma biiyiikliigii de Model
10 ve Model 11 i¢in 0,05 anlamlilik seviyesinde pozitif ve anlamli ¢ikmistir. Ayni
anlamlilik seviyesinde Model 11°de kurul biiyiikliigii performans iligkisi negatif
ve anlamli c¢ikmistir. Sonuglara bakildiginda, ROA ve ROE acisindan
mesguliyetin performansi azalttig1 goriilmektedir. Vekalet teorisinin 6ne stlirdiigii
olumsuz iliski analizlerde de karsilik bulmustur. Hs hipotezi desteklenmistir.

Ortak yonetim kurulu iiyeligi ile finansal performans arasindaki iliskide kurul
cesitliliginin olumlu yonde etkili olup olmadigini test eden moderatér analiz
sonuglar1 Tablo 4’te verilmistir. Dogrudan analiz yapilan ilk modellerin tiimiinde
anlamsiz ¢ikan ortak yonetim kurulu tyeligi performans iliskisi, moderator
degiskenin devreye girmesiyle ROA acisindan negatif yonlii anlamli bir iligkiye
doniismiistiir.
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ROA degiskeni agisindan ortak yonetim kurulu iiyeligi ile kurul cesitliligi
arasindaki etkilesim finansal performans ilizerinde anlamli ve negatif bir etkiye
sahiptir (Model 13: -0.087 ve P<0,10). Firma yas1 6nceki sonuglarla ayni sekilde
ROA (0.037 ve P<0,01), ROE (0.137 ve P<0,05) ve ROS (0.047 ve P<0,05)
degiskenleriyle anlamli ve pozitif bir iliskiye sahiptir. Model 13’e gore, kurul
cesitliligi, ortak yonetim kurulu iiyeligi ile finansal performans arasindaki iligkide
moderatér degisken olarak rol oynamaktadir. Ancak H7 hipotezinin bekledigi
olumlu iliski tersi yonde anlamli ¢ikmis ve hipotez desteklenmemistir.

Aileden ortak yonetim kurulu iiyeligi ile performans arasindaki iliskide kurul
cesitliliginin  olumlu etkisi {izerine kurulan Hs hipotezinde beklenen etki
gerceklesmemistir (Tablo: 4). Firma yast ROA, ROE ve ROS degiskenleri
acisindan anlamli bulunmustur. Model 18’de CEO ikiligi (ROE: 0,112 ve P<0,05)
performansla pozitif iligkili bulunmustur. Model 19’da kurul biiytkligi
performansi negatif yonde etkilerken (ROS: 0,08 ve P<0,05), isletme biiyikligi
pozitif yonde (ROS: 0,010 ve P<0,10) etkilemistir. Aileden ortak yonetim kurulu
tiyeliginde oldugu gibi kurul mesguliyeti ile performans arasindaki iliskide kurul
cesitliliginin diizenleyici rolii i¢in de anlamli bir sonug elde edilememistir (Tablo:
4). Firma yas1 ROA, ROE ve ROS agisindan 0,05 anlamlilik diizeyinde pozitif
sonuclar elde edilmistir. Kurul biiytikliigii burada da performans iizerinde negatif
etkili bulunmustur (ROS: -0,08 ve P<0,05). isletme biiyiikliigii d¢ ROE ve ROS
acisindan anlamli bulunmustur (P<0,05). Kurul mesguliyeti ve performans
arasindaki iligskide kurul ¢esitliliginin moderator etkisi tizerine kurulan Hoy hipotezi
de desteklenmemistir.

4. Sonug¢ ve Degerlendirme

Ortak yonetim kurulu {yeligi ve firma performans: arasindaki iligskiye yonelik
kaynak bagimlilig1 ve vekalet teorisinin temelde karsit goriislerini ortaya koyan
arastirmalarin sonuglar1 karmasiktir. Bu calismada elde edilen sonuglar, ortak
yonetim kurulu iiyeligi ve performans arasinda dogrudan bir iliskinin olmadigin
gosteren calismalar ile uyumludur (Farias, 2014; Ferris ve Jagannathan, 2001;
Geletkanycz ve Boyd, 2011; Kiel ve Nicholson, 2006; Silva vd., 2006). Her ne
kadar ortak yonetim kurulu tyeligi ile performans arasinda dogrudan bir iligki
goriinmese de farkli Gzelliklere (aile iiyeligi ve mesguliyet) odaklanildiginda
durumun degistigi goriilmektedir. Son donem caligmalarina bakildiginda elde
edilen sonuclar, aile kontroliindeki firmalarda vekalet sorunlarinin Onemli
olacagimi gostermektedir (Barth vd., 2005; Bolat vd., 2016; Gomez-Mejia vd.,
2001; Gomez-Mejia vd., 2003; Schulze vd., 2001; Schulze vd., 2003).
Tiirkiye’deki biiyiik isletmelerde dogrudan veya dolayli olarak aile sahipliginin
yaygin oldugu bilinmektedir (Sahin vd., 2018: 1154). Bu baglamda kayirmacilik
ve Ozgecilik gibi isletmeleri olumsuz etkileyebilen ve genelde aile isletmelerinde
karsilagilan sorunlara dikkat ¢cekmek gerekmektedir. Schulze vd. (2001: 108) aile
tarafindan yonetilen firmalarda vekalet sorunlarinin daha belirgin olabilecegi
sonucuna ulagsmislardir. Aile bireylerinin ¢alismaktan ziyade isten kaytardigi, aile
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iligkilerini etkileyecegi diisiincesiyle diisiik performanslarinin cezasiz kaldigi ve
aile iiyelerini degistirmenin zorluklarimin performansi diisiirme potansiyeline
sahip oldugu goriilmektedir (Chrisman vd., 2004). Bu gibi sebeplerle yonetim
kurulundaki aile tiyelerinin varlig1 performans iizerinde bir engel olarak gorilmiis
(Sacristan-Navarro vd., 2011: 71), aileden bir kisi tarafindan yonetilen aile
isletmelerinin daha az iiretken olduklar1 belirtilmistir (Barth vd., 2005: 107).

Usdiken ve Oktem (2019: 265), iki veya daha fazla yoneticilige sahip olan
yoneticilerin genel bir ortalama olarak tiim yoneticilerin {icte birinden fazlasini
olusturdugunu ve aile liderlerinin bagli sirketlerin neredeyse tiimiinde yonetim
kurulunda olduklarin1 vurgulamiglardir. Bu gibi durumlarin iistesinden gelebilmek
icin igletmelerde kurumsallagma diizeyinin artirilmasi gerekliligi ve en azindan
tepe yoOnetimin aile disindan olmasit gerektigi One siirlilmiistiir. Tiirkiye
baglaminda kurumsallagma ile kayirmacilik arasindaki iliskiyi inceleyen Bolat vd.
(2016: 124), aile isletmelerinde kurumsallasma diizeyi arttikga kayirmaciligin
azaldig1 sonucuna ulasmislardir. Tiirkiye’deki isletmelerin oran olarak énemli bir
kismini olusturan aile isletmelerinde kayirmacilik ve 6zgecilik kavramlarinin 6ne
siirdiigli sorunlarin yasanma olasiliklarinin yiiksek oldugu diistiniilmektedir.
Liyakatsiz aile iiyelerinin iist yonetimlerde ve bir¢ok bagl isletmenin kurullarinda
gorev almasi aile disindan olan bireylerde dislanmiglik hissine sebep olurken
performanslarin1 da diisiirmektedir. Her ne kadar aymi aileden de olsalar aile
bireylerinin arasinda da ¢ikar catigmalarinin olabilecegi ihtimali gdzden
kagirilmamalidir. Bu gibi sebeplerle aile iligkilerinin her zaman isletmelere deger
katacagi, vekalet maliyetlerini azaltacagr veya aile tyeleri arasinda c¢ikar
catigmalarinin gergeklesmeyecegi varsayimi Tiirkiye baglaminda pek de olasi
gorinmemektedir.

Ortak yonetim kurulu iiyeligi ile performans arasindaki iligki anlamsiz ¢ikmasina
ragmen birgok yoOneticisi mesgul olan kurullarda performansin diistiigi
goriilmektedir. Bunun anlami, ¢ok sayida yonetim kurulu iiyeliine sahip olan
yoneticilerin asir1 is yiikleri ve azalan izleme kabiliyetlerinin performansa
olumsuz yansimasidir. Elde edilen sonuglar genis bir literatiir tarafindan
desteklenmektedir (Ahn vd., 2010; Andres vd., 2013; Cashman vd., 2012; Cooper
ve Uzun, 2012; Fich ve Shivdasani, 2006; Lu vd., 2013; Mendez vd., 2015; Non
ve Franses, 2007; Tan vd., 2019). Aile isletmeleri de bu durumun sebeplerinden
biri olarak gosterilebilir. Tiirkiye’deki isletmelerin genelde holding seklindeki
yapilanmalar1 ve bu yapidaki birgok bagl kurulusun veya ortakligin varligr ile
olusan ortak yonetim kurulu fyelikleri, yoneticilerin smirli olan zaman ve
enerjilerini odak sirkete ayirmalarina engel olmaktadir. Mesguliyet taniminda ana
sitket dahil 3 yonetim kurulunda gorev alan yoneticiler mesgul sayilirken
caligmanin veri toplama asamasinda bu saymmin bir¢ok yonetici i¢in asildigi
ozellikle dikkat cekmektedir. Bu sebeple isletmeler arasinda adeta mekik
dokumak zorunda kalan yoneticilerin performanslarinin olumsuz etkilenecegi
gercegini gdzden kagirmamak gerekmektedir.
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Ortak yonetim kurulu iiyelerinin isletmeler agisindan bir deger olusturabilmesi
icin uygun bir zeminin saglanmasi gerekmektedir. Bu baglamda kurul cesitliligi
farkli fikirleri, bakis acilari, kaynaklari, baglar1 ve uygulamalar1 isletmelere
saglamak agisindan son derece Onemlidir. Artan g¢esitliligin kurullart daha
bagimsiz hale getirecedi diisiiniilmektedir. Bu amagcla, ortak yonetim kurulu
tiyelerinin kaynak bagimlili§1 teorisinin ngoérdiigii olumlu etkilerini artiracagi,
vekalet teorisinin olumsuz bakis agisin1 yumusatacagi diisiincesiyle moderator
degisken olarak kurul c¢esitliligi modele dahil edilmistir. Cesitlilik bilissel
kaynaklara erisimi kolaylastiriyor gibi goriinse de bilgi aligverisini zorlastiran
ayrismalara da sebep olmaktadir (Hambrick vd., 1996: 663). Ozellikle aile
iligkilerinde giivenle yakindan iliskili olan baglilik ve sadakat 6nemlidir. Y6netim
kurulu ¢esitliligi daha diisiik grup sadakati sebebiyle ekip ¢alismasinin etkinligini
azaltmaktadir (Randey vd., 2006: 6). Yonetim kurullarindaki cesitliligin negatif
etkileri; kiltiir, gliven, sadakat, aile iliskileri ve c¢atisma gibi kavramlarla
aciklanmaya calisilmistir. Bu yaklagimlar Tiirkiye baglami icinde gecerli
goriinmektedir. Cesitlilik dogru bir sekilde yonetilmezse karar vermeyi yavaslatan
ve liyelerin goreve odaklanmasini engelleyen i¢ siireclerin ortaya ¢ikmasina sebep
olmaktadir (Ancona ve Caldwell, 1992: 323). Cesitliligin temel mantig1 farkl
cinsiyet, etnik koken veya kiiltiirel gecmise sahip kisilerin yonetim kurulu
bagimsizligini artirma potansiyelinin olmasidir (Carter vd., 2003; Randey vd.,
2006). Ancak ozellikle aile isletmelerinde, kurullara atanan ortak kadin
yOneticiler, yabanci iiyeler ve hatta bagimsiz iiyelerin bile isletmelerle bir sekilde
iligkili oldugu sOylenebilir. Bu noktada ¢esitliligin artmasi ile kurullarin daha
bagimsiz olacagi diisiincesi Tiirkiye baglaminda gecerli gériinmemektedir.

Anlamli iligkilerin bulundugu modellere bakilinca, ortak yonetim kurulu
tiyelikleri ile ilgili olarak herhangi bir pozitif iliskiye rastlanmamistir. Kontrol
degiskenlerinin  etkileri  Ozetlenecek  olursa  sektérel  bir  farklilik
gozlemlenmemistir. Firma yasinin muhasebe temelli tiim modellerde performansi
pozitif yonde etkiledigi goriilmektedir. Bu sonu¢ eski olan koklii isletmelerin
performanslarinin daha iyi oldugunu gdstermektedir. Isletme biiyiikliigii ve CEO
ikiligi performansla pozitif yonde iliskili bulunmustur. Biiylik isletmelerin
finansal performanslar1 kiiciik isletmelere gore daha iyi goriinmektedir. Ayni
sekilde yonetim kurulu baskan1 ve CEO’nun (veya genel miidiir) ayn kisi oldugu
kurullarin daha 1yi performans gosterdikleri de sdylenebilir. Kurul biiytikliigi ise
genel olarak performans: negatif yonde etkilemektedir. Kiiglik kurullarin
performans bakimindan daha etkili olduklar1 goriilmektedir.

Sonug olarak, Tiirkiye’de ortak yonetim kurulu iiyeligi ile ilgili literatiir olduk¢a
stnirhdir (ilhan-Nas vd., 2019¢c: 161). Ozellikle mesguliyet ile ilgili ¢aligmalar
yok denecek kadar azdir. Bu baglamda elde edilen sonuglar ve ¢ikarimlar ile basta
kurumsal yonetim literatiirii olmak iizere yonetim kurullari, ortak yonetim kurulu
tiyelikleri, aile tiyeligi, mesguliyet ve kurul ¢esitliligi yazinlarinda genis bir
literatlir katkis1 saglanmistir. Calismayi diger calismalardan ayiran en Onemli
nokta, ortak yonetim kurulu iyeliklerinin farkli boyutlar1 ile performans
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arasindaki iliskiye odaklanmasi ve bu iliskideki kurul g¢esitliligin moderator
etkisini ortaya koymasidir. Bu anlamda Tiirkiye’deki ortak yonetim kurulu
yazinina olan katkisinin yani sira énemli bir boslugu da doldurmaktadir. Ayrica
bu iliskileri arastirirken rekabet halindeki kaynak bagimlilig1 ve vekalet teorisi
goriiglerinin aynistiklart ve uzlagtiklar1i noktalara yapilan vurgu Onem arz
etmektedir.

Arastirma  verilerinin  toplanmasi ve analizi siirecinde ¢esitli  kisitlar
bulunmaktadir. Tiirkiye baglaminda kaliteli, eksiksiz ve seffaf bilgiye ulasmadaki
genel sikintilar bu calismada da bir kisit olusturmaktadir. Isletmelerin bir
zorunluluk olarak paylastiklar1 bilgilerin eksik ve 6zensiz olduklar1 goze
carpmaktadir. Bu baglamda, bazi verilerle ilgili ¢esitli kaynaklardan bilgi
toplamak zorunda kalinmasi hem calismay1 zorlastirmis hem de ulasilamayan
bilgiler nedeniyle bazi verilerin kaybedilmesine sebep olmustur. Dengeli panel
analizi yapilan bu ¢aligmada, 2014 yil1 6ncesi yillara ait sirket verilerini toplama
noktasindaki sikintilar ve 2019 yilindan sonra ortaya ¢ikan pandemi kosullarindan
dolay1 performans gostergelerinde ortaya cikabilecek farkliliklar nedeniyle panel
6 yilla smrlandirilmistir. Bu  durumda Orneklem acisindan  bir  kisit
olusturmaktadir.

Gelecek calismalarda; analiz kapsami genigletilerek, ortak yonetim kurulu
liyelerine sahip olan nispeten daha kiiciik firmalara odaklanilabilir. Calisma
kapsami c¢esitlendirilerek finans kurumlari da analize dahil edilebilir. Ortak
yonetim kurulu iiyelerinin isletme yonetim siireci ve performans iizerindeki
etkilerini yoneticilerin bakis agisiyla gérebilmek amaciyla niteliksel bir arastirma
yapilabilir. Bu tiir bir niteliksel aragtirma ortak yonetim kurulu tiyelikleri ile bilgi
aligverisini saglayan mekanizmalarin daha rahat anlagilmasini saglayabilir. Bagka
firmalara ortak yonetim kurulu iiyesi gonderen finans kurumlarinin degerinin
artacagl, finans dis1 kurumlarin ise degerinin azalacagi (Rosenstein ve Wyatt,
1994) yoniindeki dnermenin Tiirkiye baglaminda gegerliligi sorgulanabilir.
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1.Giris

Diinyadaki her cocuk esit bir ¢ocukluk deneyimine sahip degildir. Cocuklarin
cocukluk deneyimlerinin en iyi sekilde gergeklestirmelerine engel olan faktorlerin
basinda yoksulluk gelmektedir. Temel gecim ihtiyaglarimin karsilanamamasi,
asgari yagam standardina ulasamama seklinde tanimlanan yoksulluk ekonomik ve
sosyal bir sorundur. Genellikle parasizlik olarak algilanmakla birlikte, gelirin
Otesinde daha genis kapsamli disiiniildiigiinde yoksulluk saglik, egitim ve yasam
standard1 gibi lic temel boyutta ele alinmaktadir. Hane iginde yasanilan cok
boyutlu yoksulluk ve ebeveynlerin istihdam olanaklari ¢ocugun yoksulluk
durumunu belirlemektedir.

Hanehalki geliri, cocuk yoksullugu i¢in 6nemli bir faktordiir. Ciinkii bu faktor
cocuklarin yetiskinlik donemlerindeki gelirlerini bile etkileyebilmektedir. Diinya
genelinde c¢ocuk yoksullugu belirleyicileri arasinda piyasa gelirleri, isgiicii
piyasasi, devletten saglanan gelir destekleri, vergi ve sosyal yardim transferleri,
calisan annelerin oranlari, ebeveyn ve diger aile bireylerinin kazanglari, igsizlik
sigortast Odenekleri, ebeveynlerin 0Ozellikleri, ebeveynlerin egitim durumu,
konutlarin miilkiyet durumlar1 seklinde siralanmaktadir. Cocuklarin yasadiklar
sosyal ve ekonomik yoksunluk cocuklar iizerinde kalici etkiler birakmaktadir.
Psikolojik sorunlar, sosyal diglanma, zorunlu egitim siirecini tamamlayamama,
sagliksiz cevre kosullari, basta bilgisayar olmak tizere teknolojik tirlinlere yok
denecek kadar az erisim cocuk yoksullugunun cocuklar iizerinde biraktiklar
olumsuz etkiler arasindadir.

Yoksullugun yol agtigr sorunlardan birisi de c¢ocuk isciligidir. Uzun yillardir
toplumsal bir sorun olarak giindemde kalan ¢ocuk isciligi ¢ocuklarin
cocukluklarin1 6zgilirce yasamalarini engellemektedir. Calisma hayatinda yer
almalar1 durumunda ¢ocuklara dinlenmek, oyun oynamak, okul derslerini yapmak
igin yeterli zaman kalmamaktadir. Tiim bu olumsuzluklar nedeniyle toplumda
sosyal korumaya ihtiya¢ duyan gruplarin baginda ¢ocuklar yer almaktadir.

Sosyal koruma; yoksul ve korumasiz bireylere, ailelere, cocuklara sosyoekonomik
problemler, krizler ve soklara kars1 basa ¢ikma, is bulma imkanlar1 saglamakta
olup, ayrica ¢ocuklarin saglik ve egitimlerine yatirim yapilmasi ve korunmalarina
yardimcr olan onemli politika araclarindan birisi durumundadir. Uluslararasi
Calisma Orgiitii (ILO)’niin bir insan hakk: olarak ifade ettigi sosyal koruma ve
yardim programlar1 yoksul ailelere ve yoksul ¢ocuklara yoksulluktan kurtulma,
yasamlarini iyilestirme firsati sunmaktadir.

Bu ¢aligmanin amaci, ¢ocuk yoksullugu ve cocuk isciligi konularini ele alarak
ulusal ve uluslararas1 yoksullukla miicadele kapsaminda ¢ocuklara yonelik olarak
uygulanan sosyal koruma ve yardim programlarinin etkilerini incelemektir. Bu
kapsamda calismanin ikinci bdliimiinde c¢ocuk yoksullugu ve cocuk is¢iligi
konular1 genel olarak ele alinmistir. Cocuk yoksullugu ve cocuk isciligini
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Onlemeye yonelik sosyal koruma tedbirlerinin irdelendigi iiglincii bolimii ise
calismadan elde edilen bulgularin tartigildig1 sonug boliimii takip etmektedir.

2.Cocuk Yoksullugu ve Cocuk Isciliginin Boyutlar:
2.1.Yoksulluk

Yoksulluk, kiiresel bir olgu olup, insanligin karsi karsiya oldugu ekonomik ve
sosyal bir sorundur. Ekonomik sorun insanlarin gecim ihtiyaglarini
karsilayamama durumunu; sosyal sorun ise asgari bir refah diizeyine ulasgamama
ve asgari refah diizeyini siirdiirememe durumunu ifade etmektedir. Dolayisiyla
yoksullugun sadece ekonomik faaliyetlere bagli olmayan cok yonlii bir olgu
oldugu sdylenebilir (Buheji vd., 2020: 214-215).

Yoksullugun tanimlanmasinda mutlak yoksulluk ve goreli yoksulluk olmak {izere
iki kavram 6n plana ¢ikmaktadir. Yoksullugunun 6l¢iimiinde ilk sinir olan mutlak
siir, gecim diizeyini gdstermektedir. Geliri, yeterince beslenmek ve giyinmek
gibi temel ihtiyaclarmi karsilamaya yetmiyorsa bir birey mutlak olarak yoksul
sayllmaktadir. Ayrica mutlak yoksulluk siniri, toplumun gelir standartlarina baglh
degildir. Ornegin Diinya Bankasi(WB) bu smir1 satin alma giicii paritesine
(SAGP) gore giinliik kisi basina, diisiik gelirli iilkeler icin 1,90 dolar; alt orta
gelirli tlkeler icin 3,20 dolar; iist orta gelirli tlkeler i¢in 5,50 dolar seklinde
belirlenmigstir. Buna karsilik gecim diizeyini gosteren goreli sinir ise sosyal
dislanmaya vurgu yapmaktadir. Goreli yoksulluk sinir, toplumun gelir
standardina baglidir. Bir bireyin geliri, sosyal dislanma riski altinda olacak kadar,
toplumdaki gelir standardindan ¢ok daha diisiikse nispeten yoksul sayilmaktadir
(Decerf, 2020: 1-2).

Tablo 1’de WB’nin SAGP’ye gore belirledigi yoksulluk sinirlart dikkate alinarak
diinyadaki yoksulluk oranlar1 ve yoksul niifus sayilari bolgelere gore 2022 yili
i¢in verilmistir.

Tablo 1: Bolgelere Gore Yoksulluk Oranlari (2022, SAGP)

Yoksulluk Oram (%) | Yoksul Niifus (Milyon Kisi)

1,908 | 3,208 | 5,508 | 1,908 3,208 5,50%
Dogu Asya ve Pasifik 1,2 7,4 26,4 25 154 552
Avrupa ve Orta Asya 1,0 4,0 11,7 5 20 58
Latin Amerika ve Karayipler 4.0 9,9 23,7 25 63 151
Orta Dogu ve Kuzey Afrika 7,1 19,7 44,0 27 76 170
Sahra Alt1 Afrika 38,9 65,4 85,3 420 705 920
Diinya 8,6 23,2 42.9 656 1.760 3.259

Kaynak: WB, 2023:1

Tablo 1’de goriildiigli gibi yoksulluk oraninin en diisiik oldugu bolgeler Avrupa
ve Asya ile Dogu Asya ve Pasifik bolgeleri olup, bu bolgelerde SAGP’ye gore
giinliik 1,90 dolarin altinda geliri olanlarin oran1 (yoksulluk orani) yaklasik olarak
yiizde 1°dir. Yoksulluk oranin en yiiksek oldugu bolge ise Sahra Alt1 Afrika’dir.
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Bu bolgede yoksulluk orani giinliik 1.90 dolara gore yiizde 38,9, giinliik 3.20
dolara gore ylizde 65,4 ve giinliikk 5.50 dolara gore ise yiizde 85,3’tlir. Bu oranlar
parasal yoksulluk faktoriinii icermekle birlikte yetersiz beslenmeyi, kotii saglik
hizmetlerini, temiz su, elektrik ve diger hizmetlere erisim eksikligini, yetersiz
egitim gibi diger faktorlerini de kapsamaktadir.

Grafik 1’de bazi1 OECD iilkelerindeki yoksulluk oranlar1 2021 yili igin
sunulmustur.

Grafik 1: Secilmis OECD Ulkelerinde Yoksulluk Oranlar1 (2021)
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Kaynak: OECD, 2023:1.

Grafik 1°de goriildiigii gibi esdeger hanehalki kullanilabilir fert geliri yoksulluk
sinirin altinda olan niifusun toplam niifus i¢indeki paymi gosteren yoksulluk
orani, en diisiik olan iilkeler sirasiyla Cek Cumhuriyeti (0,056), Finlandiya (0,057)
ve Danimarka (0,065) iken, yoksulluk oraninin en yiiksek oldugu iilkeler Kosta
Rika (0,203), Israil (0,173) ve Litvanya (0,169) dir. Tiirkiye’de ise yoksulluk
oran1 yaklasik olarak yiizde 15°tir. Ulkelerdeki yoksulluk oraninin yiiksek olmasi
cocuk yoksullugunun da fazla olmasina neden olabilmektedir.

2.2.Cocuk Yoksullugu

Birlesmis Milletler Cocuk Haklar1 Sozlesmesi uyarinca daha erken yasta resit
olma durumu harig, 18 yasina kadar her insan ¢ocuk sayilir (UNICEF, 2022a: 1).
Biyolojik acidan da 18 yasin altindaki bireyler ¢ocuk olarak tanimlanmaktadir.

Mevcut teorik diisiince ve verilerden hareketle Bristol Universitesi ve Londra
Ekonomi Okulu tarafindan yapilan calismada siddetli ¢ocuk yoksullugunu
tanimlamak i¢in asagida siralanan esik ol¢iileri belirlenmistir (UNICEF, 2005:19);

-Beslenme: Cocuklarin yaslarina gére boy ve agirliklarinin uluslararas: referans
niifusun medyan degerinin 3 standart sapmandan daha fazla altinda olmasi,
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-Temiz I¢me Suyu: Cocuklarin igmek icin sadece yiizey sularma erisiminin
olmasi veya en yakin su kaynagiin yasadiklar1 haneye 15 dakikadan daha fazla
uzakta olmasi,

-Sanitasyon (Temizlik): Konutlarinda veya konutlarinin yakininda herhangi bir
tuvalete erisimin olmamasi,

-Saghk: Cocuklarin herhangi bir hastaliga karsi asilanmamis olmasit veya yakin
zamanda ishal olmus ancak herhangi bir tibbi tavsiye veya tedavi almamis olmasi,

-Barinma: Cocuklarin her bir odada besten daha fazla kisinin bulundugu ve
désemesi olmayan konutlarda yasamast,

-Egitim: Cocuklarin 7 ila 18 yaslar1 arasinda olup hi¢ okula gitmemis olmasi,

-Bilgiye Erisim: Cocuklarin 3-18 yas arasi olup, yasadiklar1 evde radyo,
televizyon, telefon ve gazeteye erisimlerinin olmamasidir.

Temel insani ihtiyaglardan siddetli yoksunlugun nedeni her zaman kaynak/gelir
eksikliginin bir sonucudur. Bu nedenle, bir ¢ocugun yalnizca birden fazla
yoksunluktan (yani yukarida belirtilen iki veya daha fazla temel insani ihtiyagtan
ciddi yoksunluk) muzdarip olmasi durumunda mutlak yoksulluk i¢inde yasadigi
varsayilmaktadir (Gordon vd., 2005: 8-9).

Cocuk yoksullugu, c¢ocuklarin hayatlarin1 devam ettirmeleri, kendilerini
gelistirmeleri, potansiyellerine erismeleri icin gerekli olan maddi ve manevi
kaynaklara yeterince sahip olamamalar1 durumudur. Bu sorun yetersiz
beslenmeye, egitim, saglik gibi haklarin ihmaline, ¢ocuklarin uzun vadede
gelisimlerini olumsuz etkilenmesine neden olmaktadir. (Spicker vd., 2007: 32;
Minujin vd., 2005: 11-16).

Cocuklarin yasam kosullarina ve yoksunlugu nasil yasadiklarina iliskin c¢ok
boyutlu bir yaklagim gelistirilmesi amaciyla ¢ocugun iyi olma hali kavrami
UNICEF’in tarafindan tanimlanmistir. Cocugun iyi olma hali yaklasim,
cocuklarin i¢inde bulunduklan fiziki sartlari, ¢cevresiyle sosyal iligkilerini, saglik,
egitim vb. hizmetlere erisim durumunu ve katilimini ¢ok boyutlu olarak ele
almaktadir. Bu yaklasim, ¢ocugun yoksullugu nasil deneyimledigini ve c¢ocuk
yoksullugunu anlamak i¢in kullanilan 6nemli bir aractir (Miiderrisoglu vd., 2013:
1-20).

Cocuk yoksullugun nedenleri dort ana gruba ayrilabilir. Birincisi yas, cinsiyet,
cocuk ve yetiskin sayisi, aile yapisi gibi demografik faktorler ile ilgilidir.
Yoksullugu 6nlemek igin yeterli ekonomik kaynak saglayamayacak kadar hanede
az yetiskin varsa ¢ocuk yoksullugu ortaya cikabilir. Ikinci faktdr, meslek ve
egitim durumunu inceleyen sosyal sinif/sosyoekonomik statii faktoriidiir. Cocuk
yoksullugu, diisikk kazancli ebeveyn mesleklerinden veya issizlik/topraksizligin
neden oldugu kazang eksikliginden kaynaklanabilir. Ugiincii faktor, etnik kdken
ve din gibi faktorlerdir. Diislik statiilii etnik koken, din gibi unsurlara yonelik
ayrimcilik nedeniyle ¢ocuk yoksullugu ortaya c¢ikabilmektedir. Dordiincii faktor
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ise kirsallik, iklim vb. cografik faktorler ile ilgilidir. Cografi konumun neden
oldugu kaynak eksikliginden ¢ocuk yoksullugu ortaya ¢ikabilmektedir. Bununla
birlikte, cografi konum genellikle savas/siddet, az gelismislik gibi yoksulluga
neden olan tarihsel faktorlerden birisidir (Gordon vd., 2005: 12-14).

Yoksulluk i¢inde yasamanin ve giinliilk gereksinimleri karsilama g¢abasinin stresi
hem ebeveynlere hem de ¢ocuklara zarar verebilmektedir. Cocuklarin yasadiklari
sosyal ve ekonomik yoksunluk ilerde kalici etkilere neden olabilmektedir. Daha
avantajl ailelerin ¢ocuklarinin yasamadiklar1 zorluklarla diigiik gelirli ailelerde
bliyliyen ¢ocuklarin  karsilagmasi muhtemeldir. Yasadiklar1 mahallelerin
dezavantajli olmasi, gittikleri okullarin daha az finanse edilmesi, sik sik okul
degistirmeleri karsilastiklart muhtemel zorluklar arasindadir. Cocuklarin egitimine
daha az yatirim yapabilen ebeveynler kendi yatirimlar1 i¢in de yetersiz kaynaklara
sahiptirler. Aragtirma sonuglarina gore yoksul aile ortamlarinda biiyiiyen
cocuklarin yetigskinlik donemlerinde yoksul olma ihtimali ¢cok daha yiiksektir.
Ayrica ¢ocukluk doneminde daha uzun siireli yoksulluk yasanmasi yetiskinlikte
yoksul olma ihtimalini arttirmakta bireylerin yoksulluktan kurtulmalarini
zorlastirabilmektedir (Wagmiller ve Adelman, 2009: 1-2).

Asirt  yoksul hanelerde yasamlarmi idame ettiren c¢ocuklar yoksullugun
sonuclarinin kalict etkileriyle karsilasmaktadirlar. Bu sonuglar en genel olarak su
sekilde siralanabilir (Scutella ve Smyth, 2005: 31):

Daha biiyiik saglik sorunlari, daha yiliksek oranda zihinsel ve ruhsal saglik
sorunlari, daha fazla istismara maruz kalma, evsizlik, issizlik, okul Oncesi
egitimlere katilamama veya sinirli katilim, Zorunlu egitimleri bitirememe,
bilgisayarlara yok denecek kadar az erigim.

Grafik 2’de baz1 OECD iilkelerinde ki ¢ocuk yoksullugu oranlar1 2021y1li igin
sunulmustur.

Grafik 2: Secilmis OECD Ulkelerinde Cocuk Yoksullugu Oranlar1 (2021)
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Kaynak: OECD, 2023:1.
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Grafik 2’de goriildiigi gibi ¢cocuk yoksullugu orani en diisiik olan iilkeler sirasiyla
Finlandiya (0,024), Danimarka (0,048) ve Slovenya (0,056) iken, c¢ocuk
yoksullugu orani en yliksek olan tilkeler sirasiyla Kosta Rika (0,274), Tiirkiye
(0,224) ve Israil (0,220) dir. Ailelerin igerisinde bulundugu yoksulluk bir yandan
cocuk yoksulluguna yol agarken, bir yandan da ¢ocuk is¢iligine neden olmaktadir.

2.3.Cocuk Isciligi

Cocuk isci, istihdam edilenin es anlamlis1 olarak “gelir elde etmek i¢in calisan
cocuk” anlamina gelmektedir. Genel olarak cocuk isciligi ¢alisan ¢ocugu ifade
eder. Bir diger tanimla cocuk isciligi cocuklarin emeklerinin sOmiiriilmesi ve
temel insan haklarindan yararlanamamasidir. ILO’ya gore c¢ocuk isciligi;
cocuklara fiziksel, zihinsel, sosyal veya ahlaki acidan zarar veren, cocuklari
potansiyellerinden, ¢cocukluklarindan ve onlar1 onurlarindan mahrum eden, okulu
erken terk etmeye zorlayan ya da okul egitimini asir1 uzun ve agir islerle
birlestirmeye zorlayan isler, okula gitme firsatlarindan mahrum birakan isler
seklinde ifade edilmektedir. Her is cocuklar i¢in zararli degildir. Bir aile isinde
ebeveynlerine yardim etme, okul saatleri disinda ve okul tatillerinde harglik
kazanma gibi faaliyetler; ¢cocuklarin kisisel gelisimlerini, sagliklarin1 etkilemeyen,
egitimlerini engellemeyen islere katilimlari genellikle olumlu bir durum olarak
kabul edilmektedir. Bu noktada “cocuk is¢iligi” ve “cocuk ¢alismas1” birbirinden
farkli kavramlardir. Belirtilen ig tanimlarinin “gocuk is¢iligi” olarak tanimlanip
tanimlanmayacagi, yapilan isin tiirline, saatlerine, ¢ocuklarin yasina, ¢alisilan
ortamin kosullaria ve iilkelerin izledigi hedeflere bagli olarak iilkeden {ilkeye,
tilkeler i¢cindeki sektorler arasinda degisiklik gostermektedir (ILO, 2022b: 1).

Cocuklarin gelisimine katkida bulunan, sagliklarint ve kisisel gelisimlerini
etkilemeyen, potansiyellerini ve yeteneklerini ortaya ¢ikarmalarina yardimet olan
isler, cocuklarin egitimini destekleyen ve okul egitimlerine miidahale etmeyen
isler “cocuk calismas1” seklinde tanimlanmaktadir. Buna karsilik “cocuk is¢iligi”,
cocuklart ¢cocukluklarindan mahrum eden, fiziksel ve zihinsel gelisimlerine zarar
veren tlim is bi¢imlerini kapsamaktadir (Thevenon ve Edmonds, 2019: 16-17).

Cocuklar1 calismaya iten en biiyiik itici glic yoksulluktur. Cocuklarin veya
hanehalkinin hayatta kalmasi i¢in ¢ocuklarin ¢aligmasindan elde edilen gelirin
onemli oldugu diisiiniilmektedir. Bu diisiince yapis1 kiiltiirel, sosyal tutum ve
geleneklere derinden kok salmistir (ILO, 2022a: 1). Bununla birlikte en yaygin
neden ailelerin ekonomik durumunun asir1 yetersiz olmasidir. Ailelerin gelirinin
diisiik olmas1 ¢ocuklarini ¢alistirma olasiligini arttirmaktadir. Cocuk is¢iliginin bir
baska nedeni ise hanede yetiskin sayisinin az, ¢ocuk sayisinin fazla olmasidir.

Yaptiklar1 isler ¢ocuklart hem fiziksel hem de zihinsel gelisimlerini olumsuz
etkilemekte cocuklar1 bir¢ok zorluga maruz birakmaktadir. Yoksulluk sorunu
cocuklar iizerinde okula gitmek ile ¢calismak arasinda baski olusturmaktadir. Okul
ve is arasindaki dengeyi saglayabilen ¢ocuklarin egitimleri yetersiz kalirken, okul
ve is arasinda dengeyi saglayamayip okula gidemeyen cocuklar ise egitimden
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mahrum kalmaktadir. Bazi ¢ocuklar i¢in is, kisa siireli olumsuz deneyim iken,
diger baz1 ¢ocuklar i¢in yasam boyu siirebilen olumsuz deneyim de olabilmektedir
(Bulut vd., 2021: 1-2). Yasam boyu siiregelen hatta nesilleri etkileyen ¢ocuk
isciliginin sadece bir cocuk haklari meselesi degil, lilkenin sosyoekonomik
kalkinmasi, toplumun uluslararasi arenadaki prestiji ve konumu ile ilgili bir
mesele oldugunun bilincinde olunmasi gerekmektedir (Tam, 2021: 1407).

Cocuklarin piyasa igerisindeki her tiirlii {icretli islerde calismasi, piyasa disinda
mesela ev islerinde yiiriitiilen belirli is tlirlerini kapsayan islerde bulunmasi ¢ocuk
is¢iliginin ekonomik faaliyet agisindan tanimlanmasidir. Yani bir ¢ocugun aile
isletmesinde aktif ticretsiz isci seklinde ¢alismasi; aile disinda ekonomik islerde
aktif bulunmas1 ¢ocuk is¢iligi olarak tanimlanmaktadir. Cocuklarin aile i¢i ev
islerinde ¢alistirilmasinin bir cocuk isciligi problemi olarak tanimlanmasi ve
carpik ekonomik bir faaliyet olarak goriilmesi onemlidir. Ciinkii tcretsiz ev
islerinde bulundugu silire boyunca ¢ocuklar egitim haklarindan mahrum
kalmaktadirlar. Farkli ¢ocuk is¢iligi tanimlamalari i¢in ¢ocuklarin durumlarinin
kategorize edilmesi gerekmektedir. ILO, cocuklarin calisma durumlarimi fig
kategoriye ayirmistir. Bunlarin ilki “tam zamanli calisan isci statiisiindeki
cocuklar”; ikincisi “kendi okul ve egitim masraflarini karsilamak i¢in hem is hem
egitimini birlikte idare eden ¢ocuklar, evdeki diger ¢ocuklarin egitimi i¢in ¢aligan
cocuklar”; {igiinciisii ise “ne okulda ne de iste olan ¢ocuklar’dir (Bhukuth, 2008:
385-386).

Cocuk isciligi sorununun ortaya ¢ikmasinin temelinde sosyokiiltiirel ve ekonomik
gercekler vardir. Ailelerin ge¢im sikintisina yol agan diizensiz ve diisiik gelir bu
sorunu belirginlestirmektedir. Cocuk isciligi olgusu arz ve talep yonlii bir olgudur.
Is piyasasindaki kurumsallasmanin eksikligi, teknolojik ilerleme, isgiicii
piyasasinin yapisi talep yoniinii ortaya c¢ikarmaktadir. Gelir artis1 ve hizli niifus
artis1 arz yoniinii ortaya ¢ikarmaktadir. Hem arz hem de talep yoniinii etkilemede
sosyal normlar, kiiltiirel ve toplumsal faktorler 6nemli bir rol oynamaktadir
(Fidan, 2004: 32; ILO/IPEC-SIMPOC, 2007: 2).

Cocuk is¢iligini belirleyen en 6nemli faktdr hanehalkinin ekonomik durumudur.
Cocuk isciligi, yoksullugun hem sonucu hem nedenidir. Hanehalkinin yoksul
olmas1 ¢ocuklarr igglicii piyasasinda ¢alismaya zorlamaktadir. Bu agidan hanelerin
ozellikleri ise lilkenin ekonomik durumu toplumsal yas, cinsiyet ve sektorel
sistemlerle kesigme noktasinda belirlenmektedir. Hanelerin gecim ve refah
diizeylerinin diismesiyle aileler gecimlerini saglamaya c¢alisirken ¢ocuklarin
emegini kullanmak zorunda kalacag bir ortam meydana gelmektedir. Bu nedenle
hanelerin gecinme stratejileri acisindan c¢ocuklar, emekleri ya piyasa iginde ve
disinda ya da ev icinde ve disinda yetiskin emegini ikame etmekte veya
tamamlamaktadir (Inal, 2010: 30-31).

Sosyal ve ekonomik faktorler bir ¢ocugu calistirmak zorunda birakiyorsa
yaptiklari isler ¢ocuklar i¢in olumlu bir deneyim olmali; gerekli bilgi ve becerileri
Ogrenirken onlarin  bedensel, fiziksel ruhsal gelisimleri olumsuz agidan
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etkilenmemelidir. Yaptiklar isler onlara bedensel, fiziksel ve ruhsal ag¢idan zarar
veriyorsa, ¢cocugun istismarindan sz edilebilir (ILO, 2000: 12-13).

Tablo 2’de cinsiyete, yas gruplarina ve bolgelere gore ¢ocuk isci sayilar1 ve
tehlikeli islerde ¢alisan ¢ocuk sayilart 2020 yil1 i¢in verilmistir.

Tablo 2: Cocuk Isciligi ve Tehlikeli Islerde Calisan Cocuklar (2020)

St Cocuk. Isciligi Tehlil.<eli Isler
Sayi1 (Bin) % Sayi1 (Bin) %
Diinya (5-17 Yas) 160,000 9,6 79,000 4,7
Cinsiyet Kiz 62,900 7,8 28,800 3,6
Erkek 97,000 11,2 50,200 5,8
5-11 yas 89,300 9,7 25,900 2,8
Yas 12-14 yas 35,600 9,3 18,100 4.8
15-17 yas 35,000 9,5 35,000 9,5
Afrika 92,200 21,6 40,400 9,7
Sahra Alt1 Afrika 86,600 23,9 38,600 10,7
Arap Devletleri 2,400 5,8 1,900 4.5
Bolgeler Asya ve Pasifik 48,700 5,6 22,200 2,6
Amerika 8,300 43 5,700 2,9
Latin Amerika ve Karayipler 8,200 6,0 5,500 4,0
Avrupa ve Orta Asya 8,300 5,7 7,900 5,5

Kaynak: ILO ve UNICEF, 2021: 78

Tablo 2 cinsiyet gruplarina gore incelendiginde ¢ocuk is¢iliginin erkek ¢ocuklarda
kiz cocuklardan daha yaygin oldugu goriilmektedir. Yaklasik olarak tehlikeli
islerde de calisan erkek cocuklarin sayis1 50 milyon kisi iken, kiz ¢ocuklarinin
sayis1 29 milyon kisidir. Yas gruplaria gore bakildiginda ¢ocuk is¢iliginin en ¢cok
goriildiigli yas gurubu 5-11 yas grubu olup, bu yas grubunda 89 milyon 300 bin
cocuk is¢i bulunmaktadir. Yine 5-11 yas grubundaki ¢ocuklarin 25 milyon 900
bini tehlikeli iglerde yer alirken, 12-14 yas grubunda tehlikeli iglerdeki ¢ocuk
sayist ise 18 milyon 100 bindir. En sasirtict sonu¢ da 15-17 yas grubunda
goriilmiistiir. Bu yas grubundaki ¢ocuklarin tamami (35 milyon) tehlikeli islerde
yer almiglardir.

Tablo 2 bolgelere gore incelendiginde cocuk isciliginin en fazla oldugu bdlgenin
92 milyon 200 bin kisi ile Afrika oldugu goriilmektedir. Cocuk is¢iligi oraninin en
yiikksek oldugu bolge ise ylizde 23,9 ile Sahra Alt1 Afrika bolgesidir. Cocuk
is¢iliginin say1 olarak en az goriildiigii bolge Arap Devletleridir. Arap Devlerinde
cocuk isci sayist 2 milyon 400 bin kisi olup, bunun 1 milyon 900 bini tehlikeli
islerde yer almaktadir. Diger bolgelerde cocuk isciligi Amerika’da, Avrupa ve
Orta Asya’da 8 milyon 300 bin; Latin Amerika ve Karayipler’de ise 8 milyon 200
bin kisidir.
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3.Cocuga Duyarh Sosyal Koruma Programlan

Sosyal koruma ve bu kapsamda olusturulan sosyal koruma sistemleri, ¢ocuk
haklarinin gergeklestirilmesi i¢in 6nemli bir mekanizmadir. Bu mekanizma,
cocuklarin  gelisimini ve refahimi iyilestirmede, tim ¢ocuklarin tam
potansiyellerine ulagsmalarina yardimci olmada ve ailenin ge¢im kaynaklari ile
bakim ihtiyaglarini gergeklestirmede Onemli rollere sahiptir. Bu kapsamda en
onemli husus ise yoksulluk ve sosyoekonomik kirilganlik kisir dongiisiinii
kirmaktir (ILO, 2021b: 83).

Diger bir agidan sosyal koruma, nakit veya ayni transferlerden olusan geliri hem
haneler i¢inde hem de farkli haneler arasinda esit dagitan bir sosyal transfer
sistemidir. Sosyal transferlerin en onemli islevi toplumda bireyler ve gruplar
arasinda diizenli, esit ve siirekli gelir akiginin saglanmasidir. Yoksulluk i¢inde ve
simirinda yasayan insanlara, kaybedilen gelirin tamamen veya kismen aktarilmasi
asgari bir tiikketim diizeyinin garanti altina alinmasini saglamaktadir (Cichon vd.,
2004: 11-12).

Cocuk yoksullugu ve ¢ocuk isciligi ile iliskili ekonomik kirilganliklar1 azaltmaya
yonelik sosyal koruma programlari; transfer programlari, kamu is programlari,
sosyal saglik korumasi, igsizlik korumasi ve yaglhlikta gelir giivencesi programlari
ve engelliler i¢in sosyal koruma seklinde ele alinmaktadir (ILO, 2013: 27).

3.1.Transfer Programlarn

Cocuk yardimlari, hiikiimetlerin uyguladiklar1 politikalarin yalmizca bir alt
kiimesidir. Cocuk yardimlar1 farkli sekillerde uygulanabilmekte olup Evrensel
Cocuk Yardimi (Universal Child Benefit-UCB) bunlardan birisidir. UCB,
sosyoekonomik veya diger ozelliklerinden bagimsiz olarak cocuklara diizenli
olarak yapilan nakit 6deme veya vergi transferidir. UCB, uygunluk sartlar1 kesin
yas smirlamalarina ve ikamet veya vatandashik kisitlamalarina bagli olarak
degisebilmektedir. UCB'nin temel 6zelligi, ¢ocuk niifusu i¢in evrensel, sartsiz ve
diizenli olarak ddenen bir nakit transferi olmasidir. Tiim yardim programlarinin
merkezinde nakit veya vergi transferi vardir. Cocuk  yardimlari,
hanelere/cocuklara dogrudan nakit transfer 6demesi basta olmak lizere cesitli
yontemlerle yapilmaktadir. Bu yontemler, ebeveynlere ¢ocuk yetistirmenin
maliyeti konusunda yardimci olmay1 ve her ¢ocugun hayatta adil bir sansa sahip
olmasini saglamayr amaglamaktadir (UNICEF, 2020: 12). Transfer programlari
mikro krediler, sartl nakit transferi, sartsiz nakit transferleri ve ayni transferlerden
olusmaktadir.

Mikro Kredi Uygulamalari: Resmi finans kuruluslarina erisim imkani1 olmayan
yoksul ailelerin iiretici faaliyetlerine yonelik girisimlerini desteklemek ve istikrarl
tiketim imkanina kavugmalarini saglamak amaciyla verilen kredilerdir. Mikro
kredi uygulamasinin finansman destegi ise biiylik oranda WB’den gelmektedir.
Mikro kredi uygulamalariyla milyonlarca yoksul i¢in bir¢cok engelin ortadan
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kaldirilmasi ve yasam standartlarinin artirilmasi amaglanmaktadir (Bedir, 2018:
112).

Mikro kredi uygulamasindan sonra hizmete sunulan mikro sigorta, yoksullukla
miicadelede birbirini tamamlayan hizmetlerdir. Mikro sigorta, diisiik gelirli yoksul
ailelerin sigorta hizmetlerinden faydalanmalarini1 hedefleyen bir mikro finansman
hizmetidir. Mikro kredi uygulamasi diisiik gelirli aileleri yoksulluktan kurtarmay1
amaclarken, mikro sigorta ise ailelerin tekrar yoksulluk seviyesine geri donmesini
engellemeyi hedeflemektedir. Diger bir ifadeyle mikro kredi uygulamasiyla
yoksul ailelerin yasam standartlar1 iyilestirilirken, mikro sigorta uygulanmasiyla
ise iyilesen yasam standartlari korunmaktadir (Tanridven ve Giirbiizer, 2015:
102).

Sartlh Nakit Transferleri: Sartli Nakit Transfer programlar1 sadece ongoriilen
kosullar1 yerine getiren kisi ve gruplara (hanelere) saglanan yardimlardir. Bu
kosullar bireylerin veya gruplarin (¢ocuklar vb.) diizenli bir sekilde okula devam
etmesini, koruyucu ve tedavi edici saglik hizmetlerini (diizenli as1i, saglik
kurulusunda diizenli muayyene gibi) icermektedir. Sartli nakit transferlerinin kisa
ve uzun vadede iki tiir amaci1 vardir. Yoksullarin bugilinkii durumlarini iyilestirme
amaciyla sartlh nakit transferlerinin saglanmasi1 kisa vadede yoksullugu
azaltmaktadir. Uzun vadede sartli nakit transferleri ile insan sermayesine veya
tiretkenlige yapilan yatirimlar arttirmakta ve yoksullugun nesiller arasi aktarildigi
kisir dongii kirilmaya ¢alisilmaktadir (Fiszbein vd., 2009: 31; Lindert, 2014: 6-
25):

Sartsiz Nakit Transferleri: Sartsiz nakit transferleri, cogunlukla yoksul hanelere
yoksullukla miicadele etmek i¢in tasarlanmis, hi¢bir kosula bagli olmaksizin hane
reisine dogrudan belirli miktarda gerceklestirilen transferlerdir. Bu transferle
hanelere nakit dagitilmakta, genellikle gelir dagilimmin alt uglan
hedeflenmektedir. Giiney Afrika’daki ¢ocuk destek hibeleri arastirmalarinda
sartsiz nakit transferleri sonucunda ¢ocuklarin okullasma oranlarinda artig
goriilmiistiir. Yetimler ve korunmasiz kalan ¢ocuklar i¢in verilen sartsiz nakit
transferi yoluyla ailelere diizenli nakit 6demesi yapilmakta, yoksulluk diizeyi
azaltilmakta, insan sermayesinin gelisimini desteklemektedir (Baird vd., 2013: 1).

Sartsiz nakit transferleri isgiicii arziyla yakindan iliskili olup, hanelerin mali
durumunu iyilestirerek ¢ocuk isgiicii faaliyetlerini azaltmaktadir. Nakit transfer
mekanizmasi ile hanehalkinin ilk olarak sahip oldugu nakit tutarla birlikte sosyal
ve ekonomik durumu iyilestirilmektedir. Daha sonra hanehalkinin tasarruf,
harcamalarla ilgili mutlak ve goreli maliyetleri etkilemektedir. Cocuklarin okula
gitmesine engel olan okul {cretleri, kitaplar, tiniformalar gibi maliyetler nakit
transferleriyle azaltilmaktadir. Cocuklarin egitimine katilimimi arttiran sartsiz
nakit transferlerin ¢ocuklar arasinda okuma ve yazma becerilerini gelistirdigi, bu
olumlu sonucun diger aile iiyeleri ilizerinde de etkileri oldugu goriilmektedir
(Heyrani, 2020: 13-16).



Cemalettin KALAYCIL Meltem KARADENIZ

Ayni Transferler: Ayni transfer, herhangi bir karsilik olmaksizin nakit diginda bir
mal veya varligin miilkiyetinin devrinden olusan bir hizmettir (OECD, 2001: 1).
Yoksul hanelere nakit yerine saglik sigortasi veya gida paketinin verilmesi ayni
transfer olarak kabul edilmektedir (Kelman, 1986: 57). Yoksulluk devam ettik¢e
beraberinde ortaya ¢ikan ¢ocuk yoksullugu ve cocuk isciligi sorunlari ¢ocuklar
erken yaslarda okulu birakmaya =zorlayarak beseri sermayenin gelisimine
miidahale etmektedir. Ancak hanehalkinin ekonomik kosullarindaki iyilesmelerle
cocuk is¢iliginin ve ¢ocuk yoksullugunun azalacagi konusunda evrensel bir fikir
birligi vardir. Bu fikir birligi, ayni transfer program araclariyla yoksullugu
azaltarak hanelere fayda saglamaktadir (Tagliati, 2019: 7).

3.2.Kamu Istihdam Programlar1

Kamu tarafindan finanse edilen kamu hizmetlerinin genisletilmesinin yan sira,
emek yogunluguna sahip iiretken faaliyetler yoluyla istihdam yaratan ve hiikiimet
tarafindan uygulanan uzun vadeli yatirirm programlaridir. Kamu istthdam
programlari, hanehalkinin ¢ocuk is¢iligine olan bagimliligini  ve ¢ocuk
yoksullugunu azaltmayi, kamu alt yapisimi iyilestirmeye ve temel hizmetleri
genisletmeye yardimci olmayr ve istihdam kaynagi saglamayi amaglamaktadir.
Kamu istthdam programlar1 ayn1 zamanda diisiik vasifli is¢ilere piyasaya dayali
istihdam firsatlarinin yetersizligi nedeniyle istihdam saglamaktadir (ILO, 2020:
3). Kamu istthdam programlari, hanelerde ailenin ge¢imini saglayan kisinin isini
kaybettigi durumlarda gegici destek sunmakta ve mevsimlik iglerde calisan
is¢ilerin kazanglarini yiikseltmeye katki saglamaktadir.

Cocuk 1is¢iligi acisindan incelendiginde kamu istthdam programlarinda dikkat
edilmesi gereken iki Onemli husus vardir. Birincisi, kamu istihdam
programlarinda ¢ocuklar katilimci olarak yer almamalidir. Ikincisi ise g¢ocuklar
katilimc1 ebeveynlerinin yerine eski islerinde veya yogun ev islerinde yer
almamalidirlar. Cocuklarin kamu istthdamda ¢alisan yetiskinlerin yerini almak
tizere iiretken faaliyetlerde bulunmalari yiiksek ihtimaldir. Kiz ¢ocuklar1 ev
islerinde annelerinin yerini almakta; erkek c¢ocuklar1 ise ev disinda calisma
egilimindedirler (ILO ve UNICEF, 2022a: 42).

Kamu istihdam programlarini diger nakit transfer programlarindan ayiran énemli
fark ebeveynlerin ev dis1 islerdeki calisma saatlerini artirmalarini tegvik etmesidir.
Kamu istthdam programlari, dolayli agidan ¢ocuklar1 ev isi faaliyetlerine
yonlendirebildiginden ¢ocuklarin okula devami iizerindeki etkisi diger nakit
transfer programlarindan daha kiigiiktiir (Juras, 2014: 1).

3.3.Sosyal Saghk Korumasi

Ciddi saglik yaralanmalari, hastaliklar ve erken o6liim gibi yikici soklar diistik
gelirli haneler i¢in 6nemli ekonomik kirilganlik kaynaklaridir. Saglikla ilgili
bozulmalar bireylerin kazang kapasitelerini azaltmakta, hane biitgesine ek saglik
hizmet maliyetleri getirerek ekonomik baski olusturmaktadir. Yani yoksulluk
icinde yasayan insanlarin saglikla ilgili maruz kaldig: risklerin mali yiikii fazladir.
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Yoksulluk kroniklestik¢e saglik ile yoksullugun karsilikli baglantisi, saglik soklari
ile ¢ocuk isciligi arasindaki baglanti acikga goriilmektedir. Bir hanenin ana
gecimini saglayan birey, hastalik ve yaralanma sebebiyle is goéremez hale
geldiginde bu bireyin kayip olan emegini ¢ocuklar tamamlamak zorunda
kalmaktadir. Diger bir ifadeyle, saglikla ilgili soklarmm hanehalki iizerindeki
etkisine kars1 aileler c¢ocuklarinin c¢alismasiyla kendilerini garanti altina
almaktadirlar (ILO, 2018: 47-48; ILO, 2013: 43).

Sosyal saglik korumasi, yoksulluk ve kirillganliga kars1 gerekli bir sosyal koruma
bicimidir. Ayn1 zamanda sosyal ve ekonomik kayiplara sebep olan saglikla ilgili
bozulmalar sosyal saglik politikalarinin gelistirilmesini saglamistir. Hanehalkinin
diizenli olarak yaptig1 kiiciik saglik harcamalarinin bile, biiyiik saglik soklar1 gibi
olmasa da, yoksullastirict etkileri oldugunu dogrulayan ¢ok sayida kanitlar
bulunmaktadir. Guatemala’da saglik sigortasinin ¢ocuk isciligi iizerine etkisini
inceleyen bir arastirma sonucunda; hane liyelerinin saglik sigortasi kapsaminda
olmalarinin ¢ocuklarin calisma olasiliklarin1  azalttigi  goriilmiistiir. Hane
bireylerinin saglik tedavisinin tam olarak gergeklestirilmesiyle tekrar ise
donmeleri ve dolayisiyla hanehalkinin ¢ocuk isciligine olan bagimliliklarinda
azalma gergeklesmistir (ILO, 2013: 43; ILO ve UNICEF, 2022a: 46).

3.4. Issizlik Korumasi

Issizlik, hanehalkinin cocuk isciligiyle iliskili bir baska ekonomik kirilganlik
kaynagidir. Tanzanya, Brezilya, Arjantin ve Toga iilkelerinde yapilan arastirmalar
sonucunda ulagilan bulgular, hanenin yetiskin bireylerin islerini kaybettiklerinde,
bu durumu telafi edecek igsizlik korumasinin yoklugunda bir ge¢im giivencesi
olarak ¢ocuklarini calismaya zorladiklarini gdstermektedir. Issizlik korumasindan
faydalanacak hanehalkina kismi gelir ikamesi saglanmakta ve bdylece yetiskin
bireylerin yeni bir i buluncaya kadar belirli bir yasam standardini siirdiirmeleri
saglanmaktadir. Issizlik korumasiyla hanehalkina olusturulan gelir giivencesi,
ailelerin ¢ocuk isciligine olan bagimhiliklarimi azaltmaktadir (ILO ve UNICEF,
2022a: 43).

Cogu hanehalki, 1yi bir yasam standardi ve ¢ocuklarinin bakimi i¢in ¢alismak
zorundadir. Ani issizlik, gelismekte olan {ilkelerdeki aileler icin de bir baska
onemli ekonomik kirilganlik kaynagidir. Saglik hizmetlerine ve saglik sigortasina
erisimin istthdamla iligkili oldugu durumlarda, issiz kalan isci aileler sadece
islerini ve dolayisiyla gelir kaynaklarin1 kaybetmekle kalmaz, ayni zamanda
ihtiya¢ duyduklarinda karsilanabilir saglik hizmetlerinden de yoksun kalabilirler
(ILO, 2013: 50-51).

3.5. Yashlikta Gelir Giivencesi Programlan

Yashilikta gelir, kisinin ¢alistig1 bir isletmeden, is kaynakli gelirlerden, aileden,
devlet destegi ve transferlerden, yatirim ve yan tasarruflardan olusmaktadir. Bir
bireyin yasami boyunca isgiiciine katilim sekli, daha sonraki yasamlarinda
bireyler arasinda gelir giivencesinde farkliliklar1 olusturmaktadir. Yaghlikta gelir
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giivencesindeki farkliliklar biiylik oOlclide bireylerin calisma hayatt boyunca
yasadiklar1 gelir esitsizliklerinden kaynaklanmaktadir. Kalkinma diizeyinin
ilkenin yaslilara saglayacagi gelir giivencesi kapasitesi lizerinde énemli bir etkisi
bulunmaktadir (Henry ve Golman, 2021: 5-7).

Hanelerde yaslilik gelirine sahip bireylerin varlig1t ¢ocuklarin ¢aligma ihtimalini
azaltmaktadir. Yashilik geliri, c¢ocuklarin tehlikeli islerde ¢alisma oranini
azaltirken, ¢ocuklarin okula kayit oranlarini arttirmaktadir. Latin Amerika Bolgesi
kirsal niifusuna iligkin arastirma sonuglarina gore yashilik gelirleri birden fazla
kirilganligim ¢oziimii igin esas faktor haline gelmistir. insanlar yaslandikca gelir
elde etme yeteneklerini kaybettigi, sagliklar1 bozuldugu ve yoksulluk riskine daha
fazla maruz kaldiklar1 i¢in yashlhigin bir kirilganlik kaynagi oldugu ifade
edilmektedir. Yagslilikta gelir giivencesinin saglanmasi hem bireyin hem de
hanenin ekonomik giivenliginde kilit rol oynayabilir. Yaslilik ayligi, bu gelir
giivencesini  saglayabilecegi gibi potansiyel olarak da cocuk isciligini
etkileyebilmektedir (ILO ve UNICEF, 2022a: 44).

3.6. Engelliler i¢in Sosyal Koruma

Engelli bireylerin bulundugu hanehalk: sosyoekonomik olarak savunmasiz odugu
gibi bircogu en yoksul hanehalklar1 arasinda yer almaktadir. Yoksulluk ve
engellilik arasindaki baglant1 aciktir (ILO, 2013: 46). Engelli ¢ocuklar 6zellikle
yoksulluk i¢inde dogduklarindan ¢ok biiylikk zorluklarla karst karsiya
kalmaktadirlar. Engelli olmak genellikle ¢ocuklar1 egitim ve saglik hizmeti hakki
da dahil olmak iizere temel hak ihlallerine karsi savunmasiz birakmaktadir.
Engellilik ile cocuk isciligi arasindaki iliski iic sekilde ortaya g¢ikmaktadir.
Birincisi, engelli ¢ocuklar ozellikle ev isi yaparak kiiciik yaslarda calismaya
baslamaktadirlar. Tkincisi, cocuklar belirli sektdrlerde ve tehlikeli islerde
calistigindan saglik acisindan riskli durumlar ve engellilik olusabilmektedir.
Ucgiinciisii, aile ekonomisine katk1 saglayan aile bireyinin engelli olusu ¢ocuklarmn
cocuk isciligine bagimliligini arttirmaktadir (ILO, 2011: 3; UNICEF, 2022b: 1).

Engellilik, ¢ocuklarin egitimden uzak kalmalarina yol agan dnemli bir faktordiir.
Hanehalki kaynaklarmin eksikligi engelli kardeslerine destek olacaklar1 inanciyla
ebeveynler sadece engelli olmayan ¢ocuklarini egitmeye yoneltmektedirler (ILO,
2011: 4). Bu durum cocuk is¢iliginin onlenmesiyle birlikte engelli ¢ocuklarin
haklarimin korunmasi gerektigini ortaya koymaktadir. Saghk, egitim, adalet ve
sosyal refah alanlarinda yeni ve mevcut yasal ve politika g¢ercevelerinin
gelistirilmesi, izlenmesi ve giiclendirilmesi hayati 6nem tasimaktadir. Engelli
cocuklarin sosyal koruma ve hizmetlerine esit erisimlerini saglamak icin yeterli
finansman ve insan kaynagi saglanmali; ayrica engelli ¢ocuklarin saglik, egitim,
sosyal gelisimleri ve refahi i¢in yeterli biitce ayrilmalidir (UNICEF, 2022b: 6-7).
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3.7.Cocuk Yoksullugu ve Cocuk Isciligiyle Miicadelede Sosyal Korumaya
Bakas

Cocuk yoksullugu ve ¢ocuk is¢iligi gelismislik diizeyi ne olursa olsun diinyadaki
biitiin tllkelerin temel sorunlarindan birisidir. Cocuklar basta yoksulluk olmak
tizere cesitli sebeplerle ¢alismaktadirlar. Somiiriiniin nesnesi olarak ¢ocuklar cogu
kez uzun saatler, diisiik ticretlerle hatta ticretsiz ¢alismak zorunda kalmaktadirlar.

Diinyanin bir¢ok bolgesinde ulusal zenginlikten bagimsiz olarak ¢ok sayida ¢ocuk
parasal yoksulluk i¢inde yasamaktadir. Bir¢ok cocuk biiyiimek, 6grenmek ve
giivende kalmak i¢in gerekli olan temel ihtiyaglardan yoksun kalarak hayatlarini
stirdirmeye devam etmektedir. Parasal yoksulluk bireyleri ve toplumlart bir dizi
riskle kars1 karsiya getirmektedir. Yoksulluk, her seyden dnce ¢ocuklarin en temel
haklarinin ihlali anlamina gelmektedir. Bu durum c¢ocuklarin daha saglikli
cocukluk donemi yasayamamalarina ve biligsel gelisimine zarar vermektedir.
Dolayisiyla ¢ocuklarin yetiskinlikte gelir diizeylerinin diisiik olmasina ve saglik
sorunlarma yol agmaktadir. Cocuklarin ve ailelerin karsilastiklar1 ¢esitli
zorluklarin ve kirillganliklarin {istesinden gelmek icin gerekli olan ilk ve tek
miidahale araci sosyal koruma ve yardimlardir (UNICEF, 2018: 1-3).

Sosyal koruma ile ¢ocuk arasinda ayrilmaz bir bag vardir. Cocuk isciliginin
ortadan kaldirilmasi, etkili sosyal koruma planlarina dayanmaktadir. Sosyal
koruma sistemleri hem ¢ocuklara hem de birlikte yasadiklar1 ebeveynlere ve diger
yetigkinlere egitim ve insana yakisir is firsatlarin1 giiclendiren kosullara zemin
hazirlamaktadir. Sosyal koruma sistemlerinin sistematik bir sekilde uygulanmasi
sosyal gilivenlik, egitim, saglik ve iyi bir yasam standardi dahil tiim ¢ocuklar icin
birden fazla hak ve refah hedeflerine kolay ulasma konusunda faydalar
saglamaktadir. Cocuk ve aile yardimlarmmin kapsamiin genisletilmesi ve
arttirllmasi oncelikle yeterli finansmanla miimkiindiir (ILO ve UNICEF, 2022a:
49-50).

Sosyal koruma programlari, 193 iilke tarafindan 1989 yilinda onaylanan Cocuk
Haklarma Dair Sézlesmesi (CHS) tarafindan desteklenmektedir. Her donemde
sosyal koruma, ¢ocuk yoksullugunun ve c¢ocuk is¢iliginin azaltilmasinda ve biitiin
diinyada ¢ocuklarm yasamlarinin iyilestirilmesinde ¢ok onemli bir rol oynamaya
devam etmektedir. Bir¢ok iilkede, sosyal koruma sistemleri cocuklari veya
cocuklu haneleri hedef alan transferler tasarlayip uygulayarak cocuklara dncelik
vermistir. Bu olumlu gelismelere ragmen, ¢ocuk yoksullugu ve cocuk isciligi
oranlar incelendiginde sosyal koruma kapsaminda ¢ocuk haklarinin korunmasi
icin daha yapilmasi gereken ¢ok sey oldugu goriilmektedir. Cocuklar1 hedef alan
programlar kapsaminda, kaynaklar1 dogrudan ¢ocuklara veya daha yaygin olarak
ebeveynlerine yonlendirmenin olumlu sonuglara yol agtigi belirtilmektedir.
Yapilan  arastirmalarda  Brezilya'daki  “Bolsa  Familia”, Meksika’daki
“Oportunidades” ve Giiney Afrika'daki “Child Support Grant (Cocuk Destek
Hibesi)” gibi ¢ocuk odakli programlarin énemli pozitif etkileri oldugu bulgusuna
ulasgilmistir. Diger bir yonden hanehalki gelir diizeyinin iyilestirilmesi, bir¢cok
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sosyal koruma programinin énemli bilesenleri arasinda yer almaktadir. Yeterli
ekonomik kaynaklara ulasilmasi ebeveynlerin ve diger yetiskin ¢ocuklarinin temel
ihtiyaclarini karsilamalari i¢in ¢ok dnemli olup, psikososyal refahin iyilesmesinde
etkin bir rol oynamaktadir (Roelen, 2015: 1).

Kiiresel olarak, sosyal koruma programlarinin insanlarin  yoksulluktan
kurtulmasina yardimci oldugu ¢ocuklarin isgiliciine ait kiiresel verilerle yiizeysel
de olsa anlasilmaktadir. Kiiresel tahminler, Asya-Pasifik, Latin Amerika ve
Karayipler'de genel olarak c¢ocuk isciligi oranlarinda istikrarli diisiisler
goriilmesiyle birlikte, son 20 yilda diinyada bdlgelere gore esit olmayan
gelismeleri gizlemektedir. $SOyle ki, Sahra Altt Afrika'da 2012 yilindan itibaren
cocuk is¢iligi oranlarmin fiilen artis egiliminde oldugu goriilmektedir. Her
bolgede lilkeler arasinda ¢ok fazla farklilik olmasina ragmen, bugiin Sahra Alti
Afrika’da diinyanin geri kalaninin toplamindan daha fazla g¢ocuk is¢i yer
almaktadir (ILO ve UNICEF, 2022a: 9).

Tablo 3’te sosyal koruma sistemi tarafindan korunan 0-14 yas grubunda yer alan
cocuklarin bolgelere gore dagilimi 2020 y1l1 i¢in verilmistir.

Tablo 3: Sosyal Koruma Sistemi Tarafindan Korunan Cocuklar (2020)

Bolgeler % | Bolgeler ve Gelir Gruplari %

Sahra Alt1 Afrika 10,5 | Kuzey Amerika 94,6
Afrika 12,6 | Kuzey, Giiney ve Bat1 Avrupa | 96,2
Arap Devletleri 15,4 | Orta ve Bat1 Asya 96,7
Asya ve Pasifik 18,0 | Diinya 26,4
Kuzey Afrika 24,7 | Diisiik Gelir 8,5

Latin Amerika ve Karayipler | 41,5 | Alt Orta gelir 20,9
Amerika 57,4 | Ust Orta gelir 22,6
Avrupa ve Orta Asya 82,3 | Yiiksek Gelir 86,8

Kaynak: ILO, 2021a: 91-93

Tablo 3 incelendiginde, diinyadaki ¢ocuklarin yalnizca ylizde 26,4 {inilin sosyal
koruma kapsami igerisinde yer aldigi goriilmektedir. Sosyal koruma sistemi
tarafindan korunan ¢ocuklarin orami ilkelerin veya bdlgelerin geligsmislik
seviyelerine gore onemli degisiklik gostermektedir. Yiiksek gelirli tilkelerde
cocuklarin yilizde 86,8’1 (10 ¢ocuktan 9’u) bu yardimlardan faydalanabilirken,
diisiik gelirli iilkelerde ise ¢ocuklarin yiizde 8,5°1 (10 ¢ocuktan 1’1) yardimlardan
faydalanabilmektedir. Bolgelere gore bakildiginda ise yilizde 96,7 ile Orta ve Bati
Asya’da; yiizde 96,2 ile Kuzey, Gliney ve Bati Avrupa’da; yiizde 94,6 ile Kuzey
Amerika’da ¢ocuklarin sosyal koruma sistemi tarafindan korunmakta oldugu
goriilmektedir. Cocuk yoksullugunun en yiiksek oldugu Sahra Alt1 Afrika’da
cocuklarin sadece yiizde 10,5’1 ve Afrika’da ise ¢ocuklarin yilizde 12,6’s1 sosyal
koruma sistemleri tarafindan korunmaktadir.
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4. Sonu¢ ve Degerlendirme

Cocuk yoksullugu, ¢ocuklarin kendi refahlari i¢in 6nemli olan ekonomik, sosyal,
kiltiirel, fiziksel, ¢evresel ve politik kaynaklara erisimi olmadan biiylimeleri
anlamima gelmektedir. Bu gelisim evresinde ¢ocuklarin bir kismi potansiyellerini
gelistirebilecek ortamlari olmadan, bir kismi da cocuklarin motivasyonunu
gelistiren, besleyen ve onlar1 koruyan ebeveynleri, yakinlar1 ¢evreleri olmadan
tamamlamaktadir.

Sosyal egilimler, isglicii piyasasi kosullari, issizlik, diisiik ticretler, aile yapisi,
egitim, gb¢, hiikiimet politikalarinin yam1 sira sosyal ve ailevi degisiklikler
yoksulluk oranlarin1 etkileyen faktorler arasindadir. Ebeveyn issizligi,
ebeveynlerin gelir seviyesinin diisiik olmasi, ebeveynlerin yetersiz egitime sahip
olmalari, ekonomik kiiclilme, piyasa gelirlerindeki esitsizlikler, tek ebeveynlik
cocuk yoksullugu oranlarim arttirmaktadir. Hane diizeyinde ¢ocuk yoksullugunun
belirlenmesinde en Onemli faktorlerden birisi ebeveyn istidami olup, ebeveyn
igsizligi ¢ocuk yoksullugunu arttirmaktadir.

Aile yoksullugunun bir sonucu olarak c¢ocuk yoksullugunun en Onemli
etkilerinden biri ¢ocuk isciligidir. Cocuklar aile gecimine katki saglamak adina
gelir elde etmek i¢in ¢calismaktadirlar. Cocuk isciligi sorununun ortaya ¢ikmasinin
temelinde sosyokiiltiirel ve ekonomik nedenler yer almaktadir. Ozellikle ailelerin
gecim sikintisint meydana getiren diizensiz ve diisiikk gelir bu sorunu daha da
belirginlestirmektedir. Cocuk is¢iligi olgusu arz ve talep yonlii bir olgudur. Cocuk
isciligini  etkileyen arz yonlii faktorler arasinda yoksulluk, ebeveynlerin
okuryazarligi, egitim harcamalari, okula erisim; talep yonlii faktorler arasinda
diisiik tUicret yer almaktadir. Bunun disinda cocuk is¢iligine yol acan diger
nedenler; ekonomik nedenler ve yoksulluk, gog, egitim kaynaklarinin eksikligi,
aile yapisi, geleneksel bakis agis1 ve kiiltiir, ailenin durumu, kayit disi1 ekonomi,
mevzuat ve denetim eksiklikleridir. Cocuk 1isciligi nedenlerinin birbiriyle
baglantili ve c¢ok boyutlu olusu miicadele kapsaminda diizenlenecek sosyal
koruma ve yardim programlarinin da genis kapsamli olusunu gerektirmektedir.

Cocuk yoksullugu ve c¢ocuk isciligi ile miicadele de sosyal koruma tedbirlerinin
etkin bir sekilde uygulanmasi oldukca Onem arz etmektedir. Sosyal koruma;
yoksul ve korumasiz ailelerin, savunmasiz ¢ocuklara sosyoekonomik
problemlerle, krizler ve soklarla basa ¢ikmalarina, ailelerin is bulmalarina,
tiretkenligi arttirmalarina, ¢ocuklarin saglik ve egitimlerine yatirnm yapmalarina
ve onlar1 korumalarina yardimer olan bir sistemdir. Sosyal koruma ve yardim
programlar1 yoksullugu 6nlemesine, ¢ocuk yoksullugunun ve cocuk isciliginin
ortadan kaldirilmasina iliskin 6nemli mekanizmalardir.

Cocuklara yonelik sosyal koruma programlari; transfer programlari, kamu is
programlari, sosyal saglik korumasi, issizlik korumasi, yaslilikta gelir glivencesi
programlar1 ve engelliler i¢in sosyal koruma seklinde ele alinmaktadir. Transfer
programlar1 ise mikro kredi uygulamalari, sartli nakit transferleri, sartsiz nakit
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transferleri ve ayni transferlerden olugmaktadir. Genel olarak bu uygulamalar
cocugun okula kayit oranlarinda ve devam oranlarinda artis saglamakta, ¢ocuk
yoksullugu ve ¢ocuk is¢iligini azaltmaktadir.

Yoksullarin karsi karsiya oldugu bir¢ok engeli ortadan kaldiracak, yasam
standartlarinin iyilesmesini saglayacak programlardan biriside mikro kredi
uygulamasidir. Bu uygulama ile resmi finans kuruluslarina erigim imkan1 olmayan
yoksul ailelerin {iretime yoOnelik girisim faaliyetlerine destek olmak ve
tikketimlerini istikrarl hale getirmek amaciyla krediler saglanmaktadir. Sartli nakit
transferi programlarinda, sadece ongoriilen sartlar1 yerine getirenlere nakit destegi
saglanmaktadir. Bu sartlar ¢cocuklarin diizenli bir sekilde okula devam etmesini
koruyucu ve tedavi edici saglik hizmetlerini icermektedir. Sartsiz nakit
transferlerinde, cogunlukla yoksul hanelere yoksullukla miicadele etmek icin
tasarlanmig hicbir sarta bagli olmaksizin hane reisine dogrudan belirli miktarda
transfer gerceklestirilmektedir. Bu uygulama diger programlar gibi cocuklarin
egitime katilimini arttirmakta, okuma ve yazma becerilerini gelistirmektedir.

Ayni transfer, herhangi bir karsilik olmaksizin nakit disinda saglik sigortasi veya
gida paketinin verilmesi gibi bir mal veya varligin miilkiyetinin devrinden olusan
bir hizmettir. Kamu istthdam programlari, hanehalkinin ¢ocuk is¢iligine ve ¢ocuk
yoksulluguna olan bagimliligini azaltmayi, kamu alt yapisini iyilestirmeye ve
temel hizmetleri genisletmeye yardimci olmayi ve istihdam kaynagi saglamayi
amaglamaktadir. Sosyal saglik korumasi, hanehalkinin yasadiklar1 saglikla ilgili
soklarda cocuk isciligini sigorta olarak gdérmesini engelleyen yoksulluk ve
kirilganliga kars1 gerekli bir sosyal koruma bi¢imidir.

Cocuk yoksullugunun ve cocuk isciliginin temel nedeni aile geliridir. Gelir
diisiikliigii hem ebeveynlerin hem de ¢ocuklarin gida, saglik, sanitasyon, barinma,
egitim, giivenli igme suyu gibi temel hizmetlere erisimini kisitlamaktadir. Bu
noktada ailelerin yasam standartlarimi yiikseltecek, aile gelirlerini de artiracak
sosyal korunma ve yardim programlariin arttirilip genisletilmesi gerekmektedir.
Boylece sosyal koruma ve yardim uygulamalarina erisimin arttirilmasi ve
uygulamalara esit bir erisim imkani saglanmasi1 6nem arz etmektedir. Bu erisim
tam olarak saglandiginda ¢ocuklar potansiyellerini verimli bir sekilde
gerceklestirebilecek ve firsatlardan yararlanabileceklerdir.

Yoksulluktan en ¢ok etkilenen kesim olan ¢ocuklar yeterli kaynaklar1 bulmakta
zorlandiklar i¢in topluma aktif olarak katilamamaktadirlar. Bu nedenle diisiik
gelirli  hanelerde yasayan c¢ocuklar sosyal faaliyetlerini siirdiirmekte
zorlanmaktadir. Cocuklarin hem sosyal c¢evresindeki hem de okul cevresindeki
basarisizligin1 engelleyecek etkili transfer programlar ve diizenlemelerin yaninda
uygulanan programlarin da genisletilmesi gerekmektedir.

Yoksul ebeveynlerinin saglik sigortasina sahip olma ihtimalleri ¢ok diisiiktiir.
Saglik sigortast olmayan ebeveynler kendilerinin ve c¢ocuklarinin saglik
kontrollerini, hastalik durumunda gerekli testlerini yaptiramamakta, tedavi
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olamamaktadirlar. Yoksul ailelerdeki yetiskin ve cocuklariin saglik sigortasini
saglayacak sosyal koruma programlarinin yayginlagtirilmasi gerekmektedir.

Egitim, cocuk yoksullugu ve g¢ocuk isciligiyle miicadelede etkin bir faktordiir.
Egitime yapilan yatirim topluma ve gelecek nesillere yapilan yatirimdir. Bu
yalnizca egitime daha fazla 6nem verilmesini degil, ¢ocuk is¢iligini etkileyen
diger faktorlerin de birlikte ele alinmasmi gerektirmektedir. Toplumun egitim
diizeyinin artmasi, reel milli gelir diizeyini ve ekonomik gelismeyi
etkileyeceginden iilkelerin egitime yonelik yatirimlarini arttirmasi 6nem arz
etmektedir. Ozellikle cocuklarm gocukluk gelisimini destekleyecek sosyal koruma
programlarinin ve egitimlerin artarak genisletilmesinin ¢ocuk, aile ve toplumsal
sonuclar tizerindeki olumlu etkisi ka¢iilmazdir.

Kirsal ve yoksul bolgelerde kiiltiirel ve geleneksel bir faktor olan aileler
cocuklarmin c¢aligmasin1 normallestirmektedir. Cocuk isciligi ile miicadelede
egitime agirlik verilmesi 6zellikle de ebeveyn egitimlerini arttirmayir amaclayan
sosyal koruma uygulamalarinin genisletilmesi biiylikk O6nem tagimaktadir.
Ebeveynlerin egitime iliskin geleneksel bakis acilari, ¢ocuklar1 erken yaslarda
caligmaya zorlamaktadir. Oncelikle ebeveynlerin egitimin onemi konusunda
bilinglendirilmesi ve ¢ocuklarin caligmasinin zararlart1 konusunda duyarliligin
arttirllmasi1 gerekmektedir. Mali tesviklerin yami sira iilkelerin yoksul bolge ve
mabhallelerinde nitelikli egitim verebilecek sekilde okullarin donatilarak, ¢ocuklara
ulagilabilir bir egitimin saglanmasi1 gerekmektedir. Ayrica ailelerin, ¢ocuklarin
okulda egitim ve beslenme maliyetlerini azaltacak stibvansiyonlarla desteklenmesi
onem arz etmektedir.

Cok sayida cocugun tehlikeli kosullarda g¢alismasi, ¢ocuk is¢iliginin en koti
bicimlerine maruz kalmaya devam etmesi oldukga ciddi bir sorundur. Yasam sekli
haline doniismesine sebep olan kotii calisma kosullarinda kendini savunamayan
cocuklar i¢in daha fazla ulusal ve uluslararasi eylem i¢in farkli politika
seceneklerinin analizinin yapilmasi gerekmektedir. Ayrica kurum ve kuruluslar
giiclerini birlestirerek is birligi i¢cinde sorunu ¢ok boyutlu bir yaklagimla ¢6zmeye
yonelmelidir.

Cogu iilkede cocuk isciligini sinirlamak ve ortadan kaldirmak adina diizenlenen
kanun ve mevzuatlarin tek basina ¢6ziim olmadigi goriilmektedir. Cocuk is¢iligine
yonelik etkili diizenlemelerin, mevzuatlarin kapsaminin genisletilmesi, aile ve
toplum tizerinde olumsuz etkilerini ortadan kaldiracak sekilde diger mevzuatlarla
uyumlu hale getirilmesi ve hizla hayata gegirilmesi saglanmalidir. Ote yandan
denetimin zor oldugu kayit dis1 istthdam ve ev isleri gibi ¢ocuk ¢aligsmalari i¢in
eksik olan diizenlemeler tamamlanmali, kanunlar sosyal koruma programlarinin
uygulanmasini saglayacak sekilde gii¢lendirilmelidir.

Isverenlerin cocuk isgiicii talebi, ¢ocuk isciligini etkileyen talep yonlii faktordiir.
Isverenlerin gocuk isgiiciine olan taleplerine yol acan oncelikle mikro ve makro
faktorlerle miicadele edilmelidir. Ozellikle kiigiik isletmelerin yer aldig1 kayit dist
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sektorler, isverenlerin ¢ocuk isgiiciine olan talebi {izerinde artirici ve ¢ocuklar
tizerinde yikici bir etkiye sahiptir. Kayit dis1 ekonomiyi dnleyici sosyal politika ve
yasal diizenlemelerin genisletilerek uygulanmasi ¢ocuklar {izerinde olumsuz
etkilerin ortadan kalkmasimi saglayarak, c¢ocuk isciligin yayginlagsmasini
Onleyecektir.

Diinya’da yoksullugun cocuklar {izerindeki yikici etkileri g6z ardi edilemeyecek
kadar g¢oktur. Uluslararas1 kuruluslar ve {ilkelerin ¢ocuk yoksullugu ve c¢ocuk
isciligini ortadan kaldirmaya yonelik girisimleri artirmali, soruna iliskin gerekli
standartlarin belirlenmesinin yani sira soruna iliskin farkindaligin artirilmasina
katk1 saglanmalidir. ILO’nun c¢ocuk isciligi sorununa iliskin diizenledigi
sOzlesmelerin, projelerin tam olarak uygulanmasini izlemek i¢in hiikiimet, igveren
ve ilgili kuruluslarin is birliginin oldugu ¢esitli mekanizmalar olusturulmals,
diizenli araliklarla denetimin yer aldig bir sistem gelistirilmelidir.
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OZ: Sosyal ticaret, elektronik ortamlar ve sosyal medyanin da gelismesiyle birlikte, geleneksel
ticaret faaliyetlerinin, elektronik ortamlarda var olma ¢abasi neticesinde giin gegtik¢e dnem
kazanmaya devam etmektedir. Ozellikle isletmeler ve pazarlama karar vericileri agisindan sosyal
ticaretin arastirilmasi, tiiketicileri daha iyi anlamak igin firsatlar sunarken, daha dogru
politikalarin  benimsenmesine de yardimci olmaktadr. Bu c¢alismanin amaci, sosyal ticaret
kapsaminda, elektronik agizdan agiza iletisime karsi tutumun ve elektronik agizdan agiza iletigim
katiliminin, tiiketicilerin satin alma niyetlerindeki etkileri ortaya c¢ikarmaktir. Elde edilen
bulgulara gore, anket katilimcisi tiiketicilerin, elektronik agizdan agiza iletisim karsi tutumlarinin
elektronik agizdan agiza iletisim katilimi iizerinde, elektronik agizdan agiza iletisim katiliminin ise
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1. Giris

Gliniimiizde igletmelerin internet ve sosyal medya kullanimlarmin da etkisi ile
beraber, tliketicileri bu platformlar iizerinden satin alma eylemine bir sekilde
yonlendirilmeye calisilmaktadir. isletmelerin bu tarz uygulamalarinin etkilerinin
ne Olgiide oldugu, tiiketiciyi nasil ve ne derecede etkiledigi, uygulamalarin geri
doniigiiniin  maliyetle kiyaslanmasi agisindan giin gegtikce daha da Onem
kazanmaktadir.

Ticaret Bakanligimin her yil elektronik ortamlara dair agikladigi raporlara
bakildiginda kisi basina diisen e-ticaret harcamasi her yil neredeyse katlanarak
artmaktadir. 2020 yilinda kisi basina diisen e-ticaret harcamasi 2808%b olarak
aciklanirken, 2021 yilinda kisi basina diisen e-ticaret harcamasi 4749% olarak
aciklanmistir. Tirk Lirast bazinda agiklanmakta olan bu artisin, oran olarak
hesaplandiginda %70 civarma tekabiil ettigi goriilmektedir. Ayrica 2021 yili
raporlarina bakildiginda Elektronik Ticaret Bilgi Sistemi’ne (ETBIS) kayith
isletme sayis1 26.442 iken, bu isletmelerin 14.699 tanesi hem kendi sitesinde hem
de elektronik ortamdaki g¢esitli pazar yerlerinde satiglarin1 gerceklestirmektedirler
(E-ticaret Bilgi Platformu (a), 2022: 2-4). 2022 yilina gelindiginde ise, yilin ilk
alt1 ayinda ETBIS’e kayitl isletme sayist 29.287 olurken, 13.421 isletme hem
kendi sitesinde hem de elektronik ortamdaki c¢esitli pazar yerlerinde satislarini
gerceklestirmektedirler (E-ticaret Bilgi Platformu (b), 2022: 4). Yani 2021 yilinda
isletmelerin %45°1 hem kendi sitesi hem farkli pazar yerlerini kullanirken, 2022
yilinda bu oran 9%55’e¢ ulasmistir. Bu durum, isletmelerin farkli firsatlar
kagirmamak adina aksiyon aldiklariin gostergesi olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

Boylesine yiiksek oranlarda internet kullanimi, internet {izerinden para
harcanmalarinin yapilmasi, igletmelerin internete yonelmesine yol agtigi gibi,
tikketicilerin de sistemin igerisine c¢ekilmeye calisilmasina, adeta marka
savunucular1 haline getirilmeye calismalarina da neden olmaktadir. Isletmelerin
en ¢ok arzu ettigi durum ise, kullanicilarinin isletmeye ait mal ve hizmetlerini
bagka tiiketicilere de dnermeleri ve satin almalarina neden olmalaridir. Literatiirde
bu durum elektronik agizdan agiza iletisim (e-wom) katilimi olarak
aciklanmaktadir. Elektronik agizdan agiza iletisim katilimi, tiiketicilerin bilgi
arayisina dahil olmalari, elde ettikleri bilgileri ve deneyimlerini de kendi arkadas
cevresi ile paylasmast anlamina gelmektedir (Hashim ve Ariffin, 2016: 87; Levy
vd., 2021: 2610).

Bu c¢alisma ile birlikte, sosyal ticaret kapsaminda, tiiketicilerin elektronik agizdan
agiza iletisime (e-wom) bakis agilar1 ve elektronik agizdan agiza iletisime katilma
durumlart ortaya konmaya calisilarak, satin alma niyetleri iizerindeki etkileri
arastirilmaya ¢alisilacaktir. Elde edilen sonuglarin, sosyal ticaret uygulamalarinda
bulunan isletmelere veri ve bilgi saglamasinin yani sira, literatiire de katki
saglamasi amaglanmaktadir.
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Calismanin ikinci ve ftglincli boliimiinde kavramsal c¢erceve ve literatiir
degerlendirilerek elde edilen veriler lizerinden analizler yapilacaktir. Calismanin
elektronik agizdan agiza iletisim katilimi agisindan Tiirkge literatiirde Oncii
calismalardan olmasi beklenmektedir. Her ne kadar Tiirkge literatiirde elektronik
agizdan agiza iletisim ¢alismalara denk gelmek miimkiin olsa da (Géral, 2015;
Kalpaklioglu, 2015; Ozaslan, 2014; Ozsaatgi, 2021; Taskiran, 2020) elektronik
agizdan agiza iletisim katilimi agisindan herhangi bir ¢alismaya denk
gelinmemistir.

2. Kavramsal Cerceve ve Literatiir

Ticari alanlarda siiregelen yogun rekabet yarist ile birlikte isletmeler
farklilagtirma, odaklanma, maliyet liderligini elde etme, yenilik¢ilik anlayis1 gibi
farkl: ticari uygulamalarla rekabette avantaj saglamaya caligmaktadirlar (Barca ve
Saban, 2012: 99; Porter, 2000: 51). Ozellikle elektronik ortamlar ve sosyal medya
platform kullanict sayilarinin hizla artmasiyla, isletmeler bu mecralara yonelerek
satig alanlarini elektronik ortamlar ve sosyal medya platformlarinda genisletirken
ayn1 zamanda tiiketicilere de triinlerle ilgili bilgi ve deneyim paylasimi agisindan
yeni ortamlar saglanmis olmaktadir (Bataineh ve Al-Smadi, 2015: 178; Chu vd.,
2019: 26). Bu durum neticesinde isletmeler de elektronik ortamlar ve sosyal
medya platformlarindan maksimum verim almak adina elektronik ortamlarda
varliklarimi arttirarak ¢esitli hesaplar agmislar ve sosyal medya platformlarina
yonelmislerdir. Bunun sonucunda ise sosyal medya ve elektronik ticaret temali
bir¢ok farkli degisken ile cesitli calismalar yapilmistir (Ajzen ve Madden, 1986;
Ananda vd., 2019; Chu vd., 2019; Chu ve Kim, 2011; Djafarova ve Bowes, 2021;
Gvili ve Levy, 2018; Hashim ve Ariffin, 2016; Kara, 2012, 2012; Levy vd., 2021;
Liang vd., 2011; Oztiirk vd., 2021; Pang, 2021; Yoldas ve Akin, 2019; Yusuf vd.,
2018).

Sosyal medya kullaniominin yayginlasmasiyla beraber sosyal ticaret kavrami
ortaya ¢ikmistir. Sosyal ticaret 6zet olarak isletmelerin ticari faaliyetlerini sosyal
medya platformlari iizerinden yiiriitmesi olarak tanimlanabilmektedir (Esmaeili ve
Hashemi G., 2019: 320; Hajli, 2014: 18; Lai, 2010: 2213; Zhou vd., 2013: 61).
Isletmeler tamamiyla sosyal medya platformlar1 {izerinden faaliyetlerini
yiiriitebilecekleri gibi, geleneksel bir isletme faaliyetine sahip olarak, sosyal
medya platformlarindan da yararlanarak sosyal ticaret faaliyetlerinde
bulunabilmektedirler (Hajli, 2014: 18). Isletmelerin geleneksel faaliyetlerde
bulunurken, sosyal medya platformlarindan da yararlanmasinin nedeni,
tiiketicilerin ¢ogunlukla vakitlerini sosyal medyada gecirmelerinden, gelecegin
satin alicilar1 olacak olan geng nesillere ulasmak i¢in sosyal medyanin 6nemli bir
pazarlama araci haline gelmesi ve buradaki firsatlar1 kagirmak istememelerinden
kaynaklanmaktadir (Turban vd., 2010: 34; Yusuf vd., 2018: 493).

Bu cergevede, sosyal ticaret baglaminda elektronik agizdan agiza iletisime karsi
tutumun elektronik agizdan agiza iletisim katilimin1i ve satin alma niyetini,
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elektronik agizdan agiza iletisim katiliminin ise satin alma niyetini etkiledigi
diisiiniilerek olusturulan calisma modeli ile ilgili literatiir bilgileri verilecektir.

Elektronik agizdan agiza iletisime karsi tutum, yani elektronik agizdan agiza
iletisime bakis agisi, kisinin elektronik agizdan agiza iletisimi iyi ya da kotii
olarak degerlendirmesi olarak tanimlanabilmektedir (Yusuf vd., 2018: 497; Fu
vd., 2015: 620).

Elektronik agizdan agiza iletisime karst olan tutum, kisilerin elektronik agizdan
agiza iletisim  katilmima  dahil olup olmamalarmi  sekillendirecegi
disiiniilmektedir. Clinkii kisilerin elektronik agizdan agiza iletisime’a karsi olan
tutumlarinin, elektronik agizdan agiza iletisim yapmalar1 ya da yapmamalar
konusunda karar verici olacag: diistiniilmektedir (Ayeh, 2015: 175; Fu vd., 2015:
620). Literatlir incelendiginde, elektronik agizdan agiza iletisim katilimi
tizerindeki etkisiyle ilgili yapilan ¢alismalarin sonuglari, elektronik agizdan agiza
iletisime kars1 tutumun anlamli ve olumlu bir etkisi oldugunu gostermektedir
(Gvili ve Levy, 2018; Yusuf vd., 2018).

Yapilan calismalarda, o6zellikle cevrimi¢i ortamlardaki genel olarak tutumun,
davranis niyeti iizerinde anlamli bir etkiye sahip oldugu ¢alismalar bulunmaktadir.
(Ayeh, 2015; Bruner ve Kumar, 2000; Castaneda vd., 2009) Elektronik agizdan
agiza iletisime karsi olan tutumun ise satin alma niyeti lizerinde etkisinin oldugu
sonucuna ulagilmistir (Yusuf vd., 2018: 500-501).

Elektronik agizdan agiza iletisim katilimina yonelik calismalarda da elektronik
agizdan agiza iletisime’a karsi tutumlarin elektronik agizdan agiza iletisim
katilimin1 istatistiki olarak olumlu etkiledigi yoniinde sonuglar karsimiza
cikmaktadir (Gvili ve Levy, 2018: 493; Levy vd., 2021: 2619; Yusuf vd., 2018:
500-501). Bu c¢alismalarin yanisira, bir arastirma, elektronik agizdan agiza
iletisime karst tutumun elektronik agizdan agiza iletisim katilimi iizerinde
istatistiksel olarak anlamli bir etkiye sahip olmadig1 sonucuna ulasmistir (Pang,
2021: 7).

Bu ¢ergevede olusturulan hipotezler su sekildedir;

Hj: Elektronik agizdan agiza iletisime karst tutum, elektronik agizdan agiza
iletisim katilimi tizerinde etkilidir.

Hj: Elektronik agizdan agiza iletisime karsi tutum, satin alma niyeti iizerinde

etkilidir.

Elektronik agizdan agiza iletisim katilimi tiliketicilerin markalar ve {riinler
konusunda diger tiiketicilerle iletisimde bulunmak adina gergeklestirdikleri bir
dizi etkinlik olarak tanimlanabildigi gibi (Gvili ve Levy, 2018: 484), tiiketicilerin
sadece satin alma eylemini gerceklestirmeleri degil satin alma durumunun da
Otesine gecmek olarak da tanimlanabilmektedir (Van Doorn vd., 2010: 253).
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Kimi caligmalarda bir biitiin olarak degerlendirilen elektronik agizdan agiza
iletisim katilim1 (E-wom Engagement) (Hashim ve Ariffin, 2016; Pang, 2021;
Yusuf vd., 2018), kimi c¢aligmalarda “Intention to Receive” yani mesaji alma
niyeti ve “Intention to Send” yani mesaji gonderme niyeti olarak iki alt boyuta
ayrilirken (Gvili ve Levy, 2018; Levy vd., 2021), bir baska c¢alismada ise
“Opinion Seeking” yani fikir arayisinda olma, “Opinion Giving” yani fikir
vermek ve “Opinion Passing” yani fikir aktarmak seklinde ii¢ alt boyuta
ayrilmaktadir (Chu ve Kim, 2011).

Bu calismada elektronik agizdan agiza iletisim katilim1 ya da bir baska ifade ile E-
wom katilim1 (E-wom Engagement), Gvili ve Levy (2018) ve Levy vd. (2021)
calismalarinda ele alindig1 sekliyle “Intention to Receive” yani mesaji alma niyeti
ve “Intention to Send” yani mesaji gonderme niyeti olarak iki alt boyut altinda
incelenecektir. Siiregelen ¢alismalar incelendiginde (Chu vd., 2019; Chu ve Kim,
2011; Fu vd., 2015; Gvili ve Levy, 2018; Hashim ve Ariffin, 2016; Levy vd.,
2021; Van Doorn vd., 2010; Yusuf vd., 2018), ozellikle son yillarda yapilan,
nispeten daha yeni akademik calismalarda boyutlandirmalarin genellikle iki alt
boyut lizerinden yapilmasi, bu calismada da “Intention to Receive” ve “Intention
to Send” olarak iki alt boyutun tercih edilmesinin temel nedenidir. Bu alt
boyutlarin, elektronik agizdan agiza iletisim katiliminin g¢esitleri oldugunu
sOylemek yanlis olmayacaktir.

Intention to Receive, tiiketicilerin aktif olarak bir bilgi ararken maruz kaldiklar
bilgiler oldugu kadar, pasif olarak da bilgilere maruz kalmasi olarak
tanimlanabilmektedir (Chu ve Kim, 2011: 50-51; Levy vd., 2021: 2610). Intention
to Send ise, sosyal baglantilar ile bilerek ve istekli olarak bilgilerini yayan ve
paylasan kisilerin davraniglar1 olarak tanimlanmaktadir (Levy vd., 2021: 2610).

Bu baglamda tiiketicilerin mal ve hizmetler konusunda bilgi arayisinda olmalari,
aragtirma yapmalari, bilgi elde etmeleri ve elde edilen bu bilgileri paylagsmalari,
tiketicilerin mal ve hizmetleri satin almaya yonelik niyetlerini etkiledigi
diistiniilmektedir.

Satin alma niyeti, tiiketicilerin belirli bir mal ya da hizmete ihtiyaci oldugunu
diistinerek, satin almay1 davranisa doniistiirmeye yonelik olarak irade koymas1 ve
bunu tasarlamasi olarak tanimlanabilmektedir (Madahi ve Sukati, 2012: 153;
Mutlu vd., 2011: 55; Zhang ve Wang, 2012: 359).

Nitekim, literatiire bakildiginda elektronik agizdan agiza iletisim katiliminin satin
alma niyeti lizerinde istatistiki olarak anlamli bir etkiye sahip oldugu ¢aligmalar
goriilmektedir (Baykal ve Hesapci Karaca, 2022; Yusuf vd., 2018). Y Kusagi'nda
sosyal medya pazarlama araglarinin, marka sadakati ve satin alma niyeti
tizerindeki etkisini incelemeyi amaglayan bir ¢alisma, 6zellikle sosyal medyanin
pazarlama agisindan miisterilere ¢ok daha hizli ulasmay1 sagladigin1 vurgularken,
elektronik agizdan agiza iletisim katiliminin, ¢evrimig¢i reklamlarin, isletmelerin
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web sitelerinin, sosyal medya aracilig1 ile marka sadakatini ve iiriin satin alma
niyetini etkiledigi sonucunu bizlere sunmaktadir (Yusuf vd., 2018: 500-501).

Bu kapsamda olusturulan hipotez asagidaki gibidir;
H>: Elektronik agizdan agiza iletisim katilimi, satin alma niyeti iizerinde etkilidir.

Bu ¢alismada sosyal ticaret kapsaminda elektronik agizdan agiza iletisime karsi
tutum ve elektronik agizdan agiza iletisim katiliminin, tiiketicilerin satin alma
niyetleri lizerindeki etkisi analiz edilmeye c¢aligilacaktir.

3. Arastirma Metodolojisi

Calismanin kavramsal cergevesi dogrultusunda olusturulan aragtirma modeli
asagidaki gibidir. Elektronik agizdan agiza iletisim, modelde kisaca
gosterilebilmesi adina “E-wom” olarak ifade edilmistir.

Sekil 1: Arastirma Modeli

Hipotezlerin test edilmesi adina ihtiya¢ duyulan verilen ¢evrim i¢i anket yoluyla
toplanarak analizler yapilmistir. Anketin ilk boliimiinde elektronik agizdan agiza
iletisim katilimi, elektronik agizdan agiza iletisime karsi tutum ve satin alma
niyetine yonelik sorular yer alirken, ikinci bdliimiinde ise demografik verilerin
toplanmasina yonelik ihtiya¢ duyulan sorular yer almaktadir.

Elektronik agizdan agiza iletisime karsi tutum degiskeninin 6lgiilmesi i¢in gerekli
sorular Zainal vd. (2017)’nin yapmis olduklar1 c¢alismadan uyarlanarak
olusturulmustur. Elektronik agizdan agiza iletisim katilimi sorular1 ise Chu ve
Kim (2011)’in ¢alismasindan elde edilmistir. Son olarak satin alma niyeti igin
gerekli sorular ise Salisbury vd. (2001)’nin ¢calismasindaki sekliyle kullanilmistir.

Cevrimici anketin istenen verileri elde etmesi adina uygun olup olmadig1 ve
ifadelerin anketi yanitlayan katilimcilar tarafindan dogru anlasilir olup
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olmadigmin  anlasilmasi admma 57 katitlimc1 ile bir pilot calisma
gerceklestirilmistir. Ardindan gerekli diizeltmeler yapilarak ¢evrimigi anket son
halini almistir. Cevrimigi anket katilimcilarinin cevaplari besli likert 6lcege gore
olusturulmustur. Katilimcilardan kesinlikle katilmadiklar1 ifadeleri 1, kesinlikle
katildiklar1 ifadeleri 5 ve diger degerleri de 1 ile 5 arasinda puanlamalari
istenmistir. Verilerin elde edilmesi i¢in anket 20 Mart 2023 ile 20 Nisan 2023
tarihleri arasinda uygulanmistir ve veriler kolayda oOrnekleme yolu ile elde
edilmistir. Evreni her ne kadar Tiirkiye’de sosyal medya kullanan ve bir sekilde
sosyal ticarete dahil olan tiiketiciler olustursa da tamamina ulasilabilemesinin
imkansizlig1r ve kolayda 6rnekleme yonteminden dolayi elde edilen sonuglarin
genellenemeyecegi unutulmamalidir. Uygulama 332 anket katilimcist ile
gergeklestirilmistir. Modelin analizi ve hipotezlerin test edilmesi adma veriler
SPSS 25 ve AMOS 21 programlariyla islenmistir. Yapisal esitlik modellemesi ve
diger gerekli analizler uygulanmstir.

3.1. Verilerin Analizi ve Bulgular

Anket katilimcilarinin  demografik veri durumlart asagida Tablo 1°de
gosterilmistir. Katilimceilarin elde edilen verilerine gore, 6rneklemin %50’sinin
kadin ve kalan %50’sinin ise erkek olduklar1 goriilmektedir. Buradan da
anlasilacagi iizere, anket katilimcilarinin cinsiyet agisindan dengeli bir dagilim
sagladiklarint sdylemek miimkiindiir. Medeni hal durumlarina bakildiginda ise,
119 katilmcin bekar, 213 katilimcinin ise evli oldugu anlasilmaktadir. Anket
katilimcilarinin yas durumlari, 18-25 yas aras1 43 kisi ile %13, 26-33 yas arasi
108 kisi ile %32,5, 34-41 yas aras1 86 kisi ile %25,9, 42-49 yas aras1 42 kisi ile
%12,7 ve 50 ve iizeri yas i¢in 53 kisi ile %16°dir. Genel olarak bakildiginda
dengeli gibi goriilse de anket katilimcilarin gogunlugunu geng diyebilecegimiz 26-
33 yas araligindaki katilimcilar olusturmaktadir. Anket katilimcilarin egitim
durumlarina verdikleri cevaplara gore ise, katilimcilarin 52°si yani %15,7’si lise
ve altt egitim durumuna, yine 52’si yani %15,7’si On lisans egitim durumuna,
124’1 yani %31,3°1 lisans egitim durumuna ve 124’1 yani %37,3’1 lisansiisti
egitim durumuna sahip olduklarini belirtmektedirler. Egitim durumu agisindan
anket katilimcilarinin egitim durumunun yiiksek seviyede oldugunu sdylemek
miimkiindiir. Anket katilimcilarinin meslek durumlarina bakildiginda, 33 katilimci
yani %9,9’u calismiyor, 24 katilimc1 yani %7,2°si emekli, 7 katilimct yani %2,1°1
1s¢1, 98 katilimel yani %29,5°1 kamu personeli, 73 katilimct yani %22’si 6grenci,
70 katilime yani %21,1°1 6zel sektor ve 27 katilimer yani %8,1°1 serbest meslek /
esnaf oldugu verilen cevaplardan anlagilmistir. Katilimcilarin ¢gogunlugunu kamu
personelleri, Ogrenciler ve oOzel sektdr calisanlari olusturmaktadir. Anket
katilimeilarin  gelir durumlart ise, 51 katilimci yani %15,4 0-8.000 TL, 90
katilime1 yani %27,1 8.001-16.000 TL, 85 katilimer yani %25,6 16.001-24.000
TL, 64 katilimc1 yani %21,4 24.001-32.000 TL, 42 katilimc1 yani %12,6 32.001
TL ve tlizeri seklindedir. Anket katilimcilarimin gelir durumlarma genel olarak
bakildiginda, dagilimin orantili oldugunu sdylemek miimkiindiir.
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Tablo 1: Anket Katilimcilarinin Demografik Verileri

f %
Erkek 166 50,0
Cinsiyet
Kadin 166 50,0
Bekar 119 35,8
Medeni Durum
Evli 213 64,2
18-25 43 13,0
26-33 108 32,5
Yas 34-41 86 25,9
42-49 42 12,7
50 ve tlizeri 53 16,0
Lise ve alt1 52 15,7
On Lisans 52 15,7
Egitim .
Universite 124 37,3
Lisansiistii 104 31,3
Calismiyor 33 9,9
Emekli 24 7,2
Isi 7 2,1
Meslek Kamu Personeli 98 29,5
Ogrenci 73 22,0
Ozel Sektor 70 21,1
Serbest Meslek / Esnaf 27 8,1
0-8.000 TL 51 15,4
8.001-16.000 TL 90 27,1
Gelir 16.001-24.000 TL 85 25,6
24.001-32.000 TL 64 21,4
32.001 TL ve tizeri 42 12,6
Toplam 332 100,0
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3.1.1. Aciklayic1 Faktor Analizleri

Calisma modelinde yer alan degiskenlerin, model olarak uyumlu bir sekilde calis
calismadigini analiz etmek adina, besli likert Ol¢ekle verileri elde edilen 14
ifadeye Aciklayic1 Faktor Analizi (AFA) uygulanmigtir. Tabloda kisa sekilde yer
almasi adina elektronik agizdan agiza iletisim, “E-wom” olarak belirtilmistir.

Tablo 2: Faktor Analizi Sonuglari

Ortalama Faktor Cronbach Aciklanan

Katilim Yiikii Alfa Varyans
E-wom’a Kars1 Tutum ,920 26,935
Sosyal medya platformlarindan edindigim 3,33 777
tavsiyeler/bilgiler hakkinda olumlu  disiincelere
sahibim.
Sosyal medya platformlarindan edindigim 3,13 ,848
tavsiyelere/bilgilere uymanin benim i¢in faydali
olacagmi diisiiniiyorum.
Genel olarak sosyal medya platformlarindan edindigim 3,11 ,862
tavsiyelere/bilgilere karsi tutumum olumludur.
Sosyal medya platformlarindan edindigim 3,18 ,804
tavsiyeleri/bilgileri severim.
Sosyal medya platformlarindan edindigim 3,02 ,817
tavsiyelere/bilgilere uymanin benim i¢in iyi olacagini
diisiiniiyorum.
E-wom Katilhnm ,866 33,281
Sosyal medya platformlarindaki diger insanlarin iriin 3,39 ,815

ve hizmetler ile ilgili 6nerilerini genellikle okurum.

Sosyal medya platformlarinda diger insanlarin ilgimi

ceken iiriin ve hizmetlerle ilgili deneyimlerini 3,49 ,827
okumaktan ¢ogu zaman memnuniyet duyarim.

Sosyal medya platformlarinda diger insanlarin ilgi

¢ekici Uriin veya hizmetler hakkindaki goriislerini

almaya agigim. ,807
Yeni bir drin  kullandiktan  sonra tiiketim 3,51
deneyimlerimi ~ sosyal ~medya  platformlarinda

baskalariyla paylasma egilimindeyim. ,765
Sosyal medya platformlarinda {riinler veya hizmetler 2,73

hakkinda degerli/faydali bilgiler aldigimda, genellikle

bunu sosyal medya platformlartyla bagkalarina iletirim. , 724
Sosyal medya platformlarinda iiriinler veya hizmetler 2,95

hakkinda bilgi aldigimda, fikrimi sosyal medya

platformlarinda ifade etme egilimindeyim.

,844
2,64

Satin Alma Niyeti ,904 18,289
Bir {iriin satin almak igin sosyal medya platformlarimni 2,96 ,863
kullanirim.
Bir {iriin satin almak igin sosyal medya platformlarimni 2,88 ,857
kullanmak, yapacagim bir seydir.
Gelecekte, kendimi bir {irlin satin almak igin sosyal 2,99 ,806

medya platformlarini kullanirken gorebiliyorum.

Not: KMO: 0,893, Agiklanan Toplam Varyans: %78,506
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Arastirma modelinde kullanilan degiskenler i¢in Cronbach’s Alpha degerleri
yukaridaki tabloda da goriildiigli gibi, elektronik agizdan agiza iletisime karsi
tutum i¢in 0=0,920, elektronik agizdan agiza iletisim katilimi i¢in 0=0,866 ve
satin alma niyeti i¢in 0=0,904 seklinde olmustur. Elde edilen degerler, analiz
sonuglarinin giivenilir oldugunu gostermektedir. Kabul edilebilir deger olan
0=0,70 degerinden ¢ok daha yiiksek bir deger elde edilmistir. Ayrica Kaiser-
Meyer-Olkin (KMO) test sonucunun 0,893 oldugu yukaridaki tabloda
gorilmektedir ve elde edilen wverilerin analizler i¢in uygun oldugunu
gostermektedir (Coskun vd., 2015: 126).

3.1.2. Dogrulayic1 Faktor Analizi ve Yapisal Model

Caligmada kullanilan degiskenler i¢in agiklayici faktor analizi, dogrulayic faktor
analizi yapilarak, uyum iyiligi degerleri elde edilmistir. Paket veri
programlarindan, modelin ¢alismast adina modifikasyon yapmaya gerek duyacak
ciktilar elde edilmemis ve model diizgiin bir sekilde ¢aligmistir.

Aragtirmaya ait modelin uyum 1iyiligi degerleri asagidaki tabloda gosterilmistir.
Elde edilen degerler, kabul edilebilir degerler arasinda yer aldigindan, modelin

sorunsuz bir model olarak ¢aligtigin1 gostermektedir (Doll vd., 1994: 456; Mishra
ve Datta, 2011: 40).

Tablo 3: Calisma Modelinin Uyum lyiligi Degerleri

Olgiitler Sonuglar Kabul Edilebilir Uyum
y2/df 2,400 0<y2/df <5

GFI ,932 ,80< GFI <1
RMSEA ,065 0< RMSEA <,08
CF1 ,968 ,90< CFI<1

TLI ,960 L90<TLI<I
AGFI ,901 ,80 < AGFI <1

Calisgma modelinin giivenilirligi adina AVE (Average Variance Extracted =
Cikarillan Ortalama Varyans) ve CR (Composite Reliability = Birlesik
Glivenilirlik) degerleri elde edilmistir. Elde edilen degerler asagidaki tabloda
belirtilmistir. Cikan sonuglarin AVE i¢in 0,50 iizerinde ve CR igin ise 0,70
tizerinde olmasi gerekmektedir (Fornell ve Larcker, 1981; Hair Jr vd., 2014).
Asagidaki tabloda AVE ve CR degerleri goriilmektedir. Tabloda kisaca yer almasi
adina elektronik agizdan agiza iletisim “E-wom” olarak belirtilmistir.

Tablo 4: Yapisal Modele Ait AVE ve CR Degerleri

Degiskenler Composit'e Reliabillitly . Average Variance Extracted
(CR = Birlesik Giivenilirlik)  (AVE = Cikarilan Ortalama Varyans)

E-wom’a Kars1 Tutum 0,908 0,698

E-wom Katilimi 0,870 0,664

Satin Alma Niyeti 0,914 0,762

Not: CR >,70 ve AVE > ,50
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Calismada analize dahil edilen degiskenlerin AVE (Cikarilan Ortalama Varyans)
ve CR (Birlesik Giivenilirlik) degerlerinin olmas1 gereken deger araliginda oldugu
yukaridaki tablodan anlagilmaktadir.

Ayrica ayirt edici  gegerlik tablosu (Discriminant Validity) asagida
gosterilmektedir. Tabloda elektronik agizdan agiza iletisim kisaca “E-wom”
olarak belirtilmistir.

Tablo 5: Gegerlik Tablosu (Discriminant Validity)

E-wom’a Kars1 Tutum E-wom Katilimi Satin Alma Niyeti
E-wom’a Karg1 Tutum 0.698 0.444 0.274
E-wom Katilimi 0.444 0.664 0.533
Satin Alma Niyeti 0.274 0.533 0.762

Yukarida bulunan tablo incelendiginde, her ¢ift boyutun (construct) birbirleriyle
olan korelasyon karelerinin iligkili Ave degerlerinden kiiglik olmasi sartinin
saglandig1 goriilmektedir (Fornell ve Larcker, 1981: 46; Henseler vd., 2015: 117).

Hipotez testleri igin yapisal esitlik modellemesi kullanilmigtir. Calismaya ait
yapisal model sekli asagidaki gibidir.

Sekil 2: Yapisal Model

59 2

Elektronik agizdan agiza iletisime kars1 tutumun (ET) ve elektronik agizdan agiza
iletisim katilimmin (EK) satin alma niyeti (SN) lizerinde etkisi olup olmadigi
asagidaki etki katsayis1 ve hipotez sonuglarina gore yorumlanacaktir.

Tablo 6: Standartlastirilmis Dogrudan Etkiler Tablosu

Standartlastirilmis Etki Katsayisi

Degiskenler Arasi (B) P
EK <om- ET ,666 k%
SN <--- ET ,687 ok
SN <--- EK ,066 431

Not: p< 0.05, (ET: Elektronik agizdan agiza iletisime karsi tutum, EK: Elektronik agizdan agiza
iletisim katilimi, SN: Satin Alma Niyeti)
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Elde edilen bulgulara dayanarak, katilimcilarin elektronik agizdan agiza iletisim
katilimlar1 iizerinde elektronik agizdan agiza iletisime karsi tutumun istatistiksel
olarak anlamli bir etkiye sahip oldugu sonucuna ulagilmistir. Ayrica elektronik
agizdan agiza iletisim katiliminin da katilimcilarin satin alma niyetleri tizerindeki
etkisinin olduguna, yine yukarida goriildiigii gibi hipotez test sonuclartyla
ulagilmigtir. Ancak elektronik agizdan agiza iletisime karst tutumun ise,
katilimcilarin satin alma niyetleri lizerinde herhangi istatistiki bir etkisi olmadig1
hipotez testleriyle anlasilmistir (p=0,431). Bu baglamda, Hi ve H> hipotezlerine
iliskin bulgular destekleyici niteliktedir, ancak H3 hipotezi gegerliligini yitirmistir.

Katilimcilarin  vermis olduklar1 cevaplara ve demografik verilerine gore fark
analizleri yapildiginda, katilimcilarin cinsiyetlerine gore elektronik agizdan agiza
iletisime  katilimlarinda istatistiki olarak fark olmadigi (p<0,05<0,334)
anlagilmistir. Yani kadin ve erkeklerin vermis olduklar elektronik agizdan agiza
iletisime katilim cevaplarinin, cinsiyetleri ile bir iliskisi bulunmamaktadir. Yine
katilimcilarin  cinsiyetlerine gore elektronik agizdan agiza iletisime karsi
tutumlarinda istatistiki olarak fark olmadigi (p<0,05<1/,152) anlasilmistir. Yani
kadin ve erkeklerin vermis olduklari elektronik agizdan agiza iletisime kars1 tutum
cevaplarinin, cinsiyetleri ile bir iligskisi bulunmamaktadir. Yine katilimcilarin
cinsiyetlerine gore, sosyal ticaret kapsaminda satin alma niyetlerinde istatistiki
olarak fark olmadigir (p<0,05<0,755) anlasilmistir. Yani kadin ve erkeklerin
vermis olduklar1 satin alma niyeti cevaplarinin, cinsiyetleri ile bir iliskisi
bulunmamaktadir.

Katilimcilarin - cevaplarima medeni durumlart  agisindan  bakildiginda ise,
katilimcilarin  medeni durumlarina gore elektronik agizdan agiza iletisime
katilimlarinda istatistiki olarak fark olmadig (p<0,05<0,542) anlasilmistir.
Buradan hareketle katilimcilarin medeni durumlarinin elektronik agizdan agiza
iletisime katilimlar1 noktasinda bir etkisinin bulunmadigi anlagilmaktadir. Yine
katilimcilarin medeni durumlarina gore elektronik agizdan agiza iletisime karsi
tutumlarinda istatistiki olarak fark olmadig1 (p<0,05<0,269) anlasilmistir. Buradan
hareketle katilimcilarin medeni durumlarinin elektronik agizdan agiza iletisime
kars1 tutumlar1 noktasinda bir etkisinin bulunmadig1 anlasilmaktadir. Son olarak,
katilimcilarin medeni durumlarina gore, sosyal ticaret kapsaminda satin alma
niyetlerinde istatistiki olarak fark olmadigi (p<0,05<0,790) anlasilmistir. Buradan
hareketle katilimcilarin medeni durumlarmin satin alma niyetleri noktasinda bir
etkisinin bulunmadig1 anlagilmaktadir.

Daha once yiiriitilmiis olan elektronik agizdan agiza iletisim katilimi
caligmalarinda (Chu vd., 2019; Chu & Kim, 2011; Gvili & Levy, 2018, 2019;
Hashim & Ariffin, 2016; Levy vd., 2021; Pang, 2021; Yusuf vd., 2018, 2020) ne
medeni durum ne de cinsiyet agisindan bir degerlendirme yapilmadig
goriilmektedir. Bu agidan bakildiginda, ¢alismamizin cinsiyet ve medeni durum
acisindan elektronik agizdan agiza iletisim katilimi ¢alismalarindan farklilastigi
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gorilmektedir. Bu durum ile birlikte caligma, literatiire, elektronik agizdan agiza
iletisim katilim1 agisindan farkli bir bakis agis1 saglamaktadir.

4. Sonuc¢

Glinlimiiz diinyasinda, gelisen teknoloji ve degisen sosyal iliskiler neticesinde,
normal yagsamda karsimiza ¢ikan agizdan agiza iletisim, elektronik ortamlara da
tasmarak elektronik agizdan agiza iletisim olarak anilmaya baslamistir. Isletmeler
geleneksel pazarlama faaliyetlerine verdikleri 6nem kadar elektronik ortamlarin
ve sosyal medyanin Onemini her gecen giin daha fazla anladiklar1 ve bu
uygulamalara daha fazla yatirim yaptiklar gézlemlenmektedir.

Elektronik ortamlar ve sosyal medya iizerine yapilan ¢alismalarda son yillarda
yasanan artisin en temel nedenlerinden birisi de isletmelerin pazarlama
faaliyetlerini bu uygulamalara dogru yonlendirmelerinden kaynaklanmaktadir.
Ciinkli arastirma, ani, plansiz hareket etmek yerine, planli bir yaklagim
benimseyerek, politika gelistirme ve uygulama siireclerini yonlendirmektedir. Bu
nedenle elektronik ortamlardaki agizdan agiza iletisime katilimin ve agizdan agiza
iletigime kars1 tutumun, tliketicilerin satin alma niyetlerini ne sekilde etkilediginin
arastirilmasinin 6nem arz ettigi diisiiniilmektedir.

Ozellikle agizdan agiza iletisimin ¢ok arastirilmasi ancak agizdan agiza iletisime
katilimin nispeten iilkemizde ¢ok arastirllmamis bir kavram olmasi ¢alismanin
elde etmeye c¢alistig1 ¢iktilar ile birlikte ulagilmaya calisilan amaglar1 daha anlaml
hale getirdigi diistiniilmektedir.

Elde edilen bulgulara gore, Hi ve H» hipotezleri istatistiki olarak kabul edilirken,
Hs hipotezi ise reddedilmistir. Elektronik agizdan agiza iletisime karst tutumun
elektronik agizdan agiza iletisim katilimi iizerinde ve elektronik agizdan agiza
iletisim katiliminin ise satin alma niyeti lizerinde istatistiki olarak anlamli bir
etkisi bulunurken, elektronik agizdan agiza iletisime karsi tutumun satin alma
niyeti agisindan herhangi bir etkisi olmadigi sonucuna ulasilmistir. Elektronik
agizdan agiza iletisime karsi tutumun satin alma niyetini etkilememesinin nedeni
giivenilirlik, bireysel farkliliklar, {irlin niteligi, sosyal cevre gibi durumlardan
kaynaklanabilecegi diisiiniilmektedir. Insanoglunun dogasi karmasik oldugu icin
her durumda beklenenin gergeklesecegini diisiinmek yanlis olacaktir. Ayni sekilde
elektronik agizdan agiza iletisime karsi tutumun, elektronik agizdan agiza iletisim
katilmini ve elektronik agizdan agiza iletisim katiliminin da satin alma niyetini
etkilemesinin nedeni olarak, tiiketicilerin elde ettikleri yorumlarin ger¢ek deneyim
ve yorumlara dayandiklarina olan inang, ¢evresinde bulunan diger tiiketicileri
takip etme ihtiyaci, dolayl1 olarak sosyal itibar kazanma istegi, tiriinler konusunda
bilgi ve farkindalik sahibi olma istegi, mal ve hizmetlerin kalitesinden
kaynaklanan yorumlamalar neticesinde iiriinlere duyulan giiven ve sosyal medya
platformlarindaki etkilesimlerden kaynaklanan motive edici faktorlerden
kaynaklandigin1 sdylemek yanlis olmayacaktir. Tiiketicilerin kisisel tercihleri,
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kiltirel faktorlerin etkisi ve farkli etkilerin de tiiketicilerin karmasik satin alma
niyetini etkileyebilecegi unutulmamalidir.

Arastirma sonucunda kabul edilen hipotezlerin (Hi ve H») literatiirle Ortiistiigii
gorilmektedir (Fu vd., 2015: 12; Gvili ve Levy, 2018: 482; Yusuf vd., 2018: 493).
Ancak Hj hipotezi, her ne kadar bu ¢alismada reddedilmis olsa da, literatiirde tersi
sonug da elde edildigi goriilmektedir (Yusuf vd., 2018: 493). Farkli1 elde edilen bu
sonucun, caligmalarin farkli Orneklemlerle yapilmasindan, farkli zaman ve
mekanda yiiriitiilmesinden kaynaklandig diisiiniilmektedir. Dolayisi ile benzer bir
calisma, ayni yontemlerle ilerleyen siire¢lerde tekrarlanabilir ve farkliliklar
gozlemlenebilir. Ayrica farkli yontemlerle elde edilen verilerle de caligmanin
kiyaslanmas1 onerilmektedir.

Elde edilen sonuclara gore, elektronik agizdan agiza iletisime karsi tutumun
olumlu oldugu tiiketicilerin daha aktif bir sekilde mal ve hizmetler hususunda
yorum ve deneyim paylasma ve aynmi zamanda diger tiiketicilerin yorum ve
deneyimlerinden faydalanma egiliminde oldugu goriilmektedir. Dolayisi ile
elektronik agizdan agiza iletisim katilimi gosterdikleri sonucuna ulagilmaktadir.
Devaminda ise yorum ve deneyim paylasan ve elde eden, elektronik agizdan agiza
iletisim katiliminda bulunan tiiketicilerin herhangi bir mal ve hizmeti satin alma
olasiliklarinin ytikseldigi goriilmektedir. Bu durum tiiketicilerin, sosyal ticaret i¢in
de kullanilan sosyal medya platformlarinda, daha aktif bir sekilde yer almalarinin,
satin alma egilimlerine olan etkisini gozler Oniine sermektedir. Ayrica elektronik
agizdan agiza iletisime karsi tutumun satin alma niyetini etkilememesinin
nedenleri olarak, liriin kategorisine gore farklilagma olabilecegi diisiintilmektedir.
Tiiketicilerin farkli iiriin gruplarinda aldiklar1 hizmetlere karst farkli tutum
sergileyebilecekleri ve bu baglamda farkli calismalarin da olusturulmasi
gerekliligi diistinilmektedir.

Ayrica c¢alismada, katilimcilarin cinsiyetleri ve medeni durumlina gore anket
sorularma vermis olduklar1 cevaplar incelenmistir. Elde edilen bulgulara gore
elektronik agizdan agiza iletisim katilimi, elektronik agizdan agiza iletisime karsi
tutum ve sosyal ticaret kapsaminda satin alma niyetilerinde ne medeni durumun
ne de cinsiyetin istatistiki olarak bir etkisinin bulunmadigi sonucuna ulasilmistir.
Bu durumun farkli sebepleri olabilecegi gibi, farkli yontem ve orneklemlerle
birlikte ylriitiilebilecek ¢alismalarda, cinsiyet veya medeni duruma gore
elektronik agizdan agiza iletisim katilimi, elektronik agizdan agiza iletisime kars1
tutum ve sosyal ticaret kapsaminda satin alma niyetlerinde farklilasma
goriilebilecegi ongdriilmektedir. Calismamizda medeni durum ve cinsiyete gore
farklilasma goriilmemesinin nedeni olarak, giiniimiiz diinyasinda sosyal medyanin
kadin erkek, evli bekar fark etmeksizin herkesin cebinde bulunmasindan
kaynaklandig1 diisliniilmektedir. Sosyal medya ile tiiketiciler o kadar i¢ ige
girmektedirler ki, medeni durum ve cinsiyet agisindan farklilasmalarin ortadan
kalkmaya basladig1 anlasilmaktadir.
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Calisma sonuglariyla birlikte, isletmelerin tiiketicileri daha iyi anlamalarina ve
tiketicilere ulasma noktasinda yiiriitecekleri  faaliyetleri daha dogru
planlamalarina katki saglanacagi diisiiniilmektedir. Bu baglamda, isletmelerin
tilketicilerin goziindeki elektronik agizdan agiza iletisime karsi tutumun, satin
alma niyetine yonlendirilmesi adina gelistirmeleri gerektigi diistiniilmektedir. Her
ne kadar Hs hipotezi reddedilse de dolayli yoldan elektronik agizdan agiza iletisim
katiliminin satin alma niyetini etkiledigi g6z oniline alindiginda ve elektronik
agizdan agiza iletisime karsi tutumun da elektronik agizdan agiza iletisim
katitlmin1  etkiledigi diisiiniildiigiinde, tiiketicilerin elektronik agizdan agiza
iletisime  karst tutumlarmin  gelistirilmesinin, tiiketicilerin satin  almaya
yonlendirilmesine yarar1 olacagi 6n goriilmektedir.

Bu kapsamda asagidaki oOnerilerde bulunulmaktadir; isletmelerin, tiiketicilerin
daha fazla elektronik agizdan agiza iletisime katilmalarini saglayacak cesitli
calismalar yiiriitiilmesi yerinde olacaktir. Ornegin, bir iiriiniin satmn alinmasi
neticesinde, lriinle ilgili yorumda bulunmanin, tiiketicinin sonraki aligverislerinde
bir katki sunacaginin belirtilmesi. Bu durum isletmeye gelen organik yorumlari
arttiracagi gibi, arada kalan tiiketicilere de yol gostererek yardimei olacak ve satin
alma siirecine yonlendirecektir. Isletmelerin, memnuniyetsiz tiiketicilerin,
memnuniyetsiz  kalmalarmin  da Oniine gecmesi gerekmektedir. Ciinkii
memnuniyetsiz miisteri, iiriine yonelik olarak olumsuz elektronik agizdan agiza
iletisim katilim1 gerceklestirecektir. Isletmelerin ‘Begenmezseniz Paramz lade!’
seklindeki uygulamalar olumsuz elektronik agizdan agiza iletisim algilarini
yikmak i¢in yapildigr diistiniilmektedir. Memnuniyetsiz miisterinin bir sekilde
memnuniyetsizligi giderilerek, {irline yonelik yorumlarda bulunularak olumsuz
alg1 olusturulmasinin 6niine gegilmesi gerektigi diigiiniilmektedir.

Tiketicilerin elektronik agizdan agiza iletisime karsi tutumlarinin ve elektronik
agizdan agiza iletisim katilimlarinin nasil gelistirilecegi ve nasil daha fazla satin
alma niyetine yoOnlendirilebilecegine yonelik olarak isletmelerin arastirma ve
gelistirme yapmalar1 ve bu ¢aligmalar1 da uygulamalar1 Onerilmektedir. Ayrica
sosyal ticaret faaliyetlerinde bulunan isletmelerin, tiiketicilerin bir sekilde sosyal
medyada ve isletme sosyal medya sayfalarindan daha fazla vakit gecirmeye tesvik
edici uygulamalar ylriitmeleri yerinde olacaktir. Ciinkii elde edilen neticeler
gostermektedir ki, tiiketicilerin sosyal medyada elektronik agizdan agiza iletisime
katilimlarinin gergeklesmesi neticesinde satin alma niyetleri etkilenmektedir.
Elektronik agizdan agiza iletisim katiliminin da tiiketicilerin bilgi arama ve bilgi
elde etme iizerine kurulu oldugu diisiiniildiigiinde tiiketicilerin daha fazla sosyal
medyada vakit gecirmeleri sosyal ticaret faaliyetleri yiiriiten isletmelerin lehine
olacaktir. Bir diger nokta ise, medeni durum ve cinsiyet agisindan verilen
cevaplarin farklilasmamasi isletmeler agisindan Onemli bilgiler vermektedir.
Isletmelerin, klasik ve geleneksel yontemlerde, alisverisi kadmlarin daha ¢ok
yaptig1 algist neticesinde odak noktalar1 kadinlar olmaktaydi. Ancak elde edilen
bulgular da gostermektedir ki kadin erkek arasinda verilen cevaplar
farklilagmamaktadir. Bu acidan bakildiginda geleneksel olarak kadinlar odakli
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pazarlama faaliyetlerinden vazgecilerek, kadin erkek farki gozetmeksizin
faaliyetler yiirtitiilmelidir.

Caligma, farkli degiskenlerle, model degistirilerek ve yeni degiskenler eklenerek
gelistirilerek yeni c¢alismalar olusturulabilir ve literatiire katkida bulunulabilir.
Ozellikle elektronik agizdan agiza iletisime karsi tutumun neden satin alma
niyetine yonlendirilemedigine yonelik olarak yukarida Ongoriilen sebepler
degisken olarak modele eklenerek calisma tekrar olusturulabilir ve akademik
literatiire katki sunulabilir. Sosyal medyada yiiriitiilebilecek olan bir ¢alisma ile
oyunlastirma (gamification) kavraminin, tiiketicilerin elektronik agizdan agiza
iletisime kars1 tutumlarina, elektronik agizdan agiza iletisim katilimlarina ve satin
alma niyetlerine etkilerinin neler olabileceginin arastirilmasi ve literatiire katkida
bulunulmas: 6nerilmektedir. Ayrica bu sekilde, yeni olusturulacak bir model
cergevesinde hem model gelistirilerek hem de elektronik agizdan agiza iletisim
katiliminin demografik degerler acisindan farklilagmasi incelenerek ¢ikarimlarda
bulunulabilecegi, elde edilen bulgularla ¢alismamizda elde edilen bulgularin
kiyaslanabilecegi ve literatiire katki saglanabilecegi diistinilmektedir.
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OZ: Tarumsal iiriin deseni, belirli bir cografi bélgede iiretilen tarimsal iiriinlerin ¢esitlilik ve
dagilvmini ifade eden bir terimdir. Bu desen, tarim sektoriinde iiretimin yapildigi alanlarda, bitki
yetistiriciligi ve hayvancilik gibi faaliyetlerin hangi iiriinler iizerine odaklandigini ve bu iiriinlerin
hangi béolgelerde yogunlastigini belirlemek i¢in kullaniir. Tarim deseni; gida giivenligi, ekonomik
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biiyiik bir 6neme sahiptir. Bu ¢alismanin amaci, Tiirkiye 'nin tarimsal iiviin deseninin Bati ve Orta
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1. Giris

Tarimsal iirtin deseni, son zamanlarda tarim ve ekoloji ¢alismalarinda siklikla
kullanilan bir terimdir. Belirli bir cografi alanda tarimsal faaliyetlerin dagilimini
ve ¢esitliligini yansitan bir kavramdir. Bu desen, tarim sektoriinde iiretimin
yapildig1 alanlarda hangi iiriinlerin yetistirildigini, bu {iriinlerin hangi bolgelerde
yogunlastigin1 ve hangi iiretim yontemlerinin tercih edildigini belirlemek igin
kullanilir. Tarimsal iiriin deseni, tarim politikalarinin gelistirilmesi, pazarlama
stratejilerinin olusturulmasi, ve tarimsal iiretimde verimliligin arttirilmasi gibi
konularda énemli bir bilgi kaynagi olarak kabul edilmektedir (Hi¢ ve Hi¢ Gencer,
2021).

Uriin deseninindeki degisiklikler tarim sektdrii ve toplum agisindan onemli
etkilere sahiptir. Degisen iklim kosullari, ekonomik faktorler, niifus artigi ve
tarimsal politikalar gibi etkenler, tarimsal iiretimin ¢esitliligi, miktar1 ve dagilimi
izerinde etkiler yaratabilir. Bu degisiklikler oncelikle gida giivenligi ve beslenme
acisindan 6nemlidir. Degisen tarimsal iiriin deseni, lilkenin veya bir bolgenin gida
arzint ve c¢esitliligini etkileyebilmektedir. Bu durum, beslenme eksikliklerini
onlemek ve saglikli bir beslenme saglamak icin ¢esitli gida kaynaklarina erigim
saglamak agisindan 6nem tasir.

Ekonomik kalkinma agisindan ise, iirtin desenindeki degisiklikler yeni ekonomik
firsatlar yaratabilir. Ozellikle tarima dayali ekonomilerde belirli tarrmsal iiriinlere
yogunlasma, ihracat potansiyelini arttirarak ekonomik biiylimeyi tesvik edecegi
icin gelir diizeyini ve istihdami olumlu yonde etkileyecektir (Ozdemir, 1991).

Strdiiriilebilirlik  agisindan, tarimsal {irlin - deseninin  ¢esitlendirilmesi ve
stirdiiriilebilir tarim yontemlerinin belirlenmesi dnemlidir. Tek bir tarimsal {irline
yogunlasma; toprak erozyonu, su kaynaklarmin tiikkenmesi ve biyolojik ¢esitlilik
kayb1 gibi cevresel sorunlara neden olmaktadir. Bu nedenle tarimsal iiriin
deseninin ¢esitlendirilmesi, dogal kaynaklarin korunmasi ve ekosistem
hizmetlerinin siirdiiriilmesi i¢in gereklidir.

Son olarak; tarimsal iiriin deseninin degismesi, sosyal etkileri de beraberinde
getirmektedir. Tarim sektorii bir ¢ok insan i¢in ge¢im kaynagi ve istihdam
saglama potansiyeli sunmaktadir. Bu tiir degisiklikler, tarimsal faaliyetlarin farkl
bolgelere kaymasina ve dolayisiyla istihdam yapisinin degismesine neden olarak,
i giicii kaynaklarinin kullanimimi ve tarimsal gelirin dagilimin1 etkileyebilir
(Deniz ve Hig, 2022).

Tarim, Tiirkiye ekonomisi igin hayati bir rol oynamaktadir. Ulkenin tarimsal
potansiyeli, c¢esitli iklim kosullari, verimli topraklari ve su kaynaklar1 gibi
faktorlerle desteklenmektedir. Tarim, milli gelirin bir boéliimiini olusturarak
ekonomik biiylimeye katki saglamakla birlikte, ticaret dengesi ve dis ticaret
acisindan da stratejik bir sektordiir.
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Bu c¢alismanin amaci; Oncelikle Tiirkiye’nin tarim {iriin deseninin mevcut
durumunu belirlemek, sonrasinda tarim iirlin deseninin iki bolge 6zelinde analizini
yaparak, zaman i¢inde meydana gelen degisikliklerle 6zellikle bolge ekonomisine

ve kalkinmasina olan etkilerini ortaya koymaktir. Bu baglamda oncelikle
Tiurkiye’nin tarimsal iiriin desenini ortaya koymak amaciyla Tirkiye’nin
topraklari ve tarim alanlar1 incelenmis, ardindan bu tarim alanlarmin dagilimi ve
toplam islenen tarim alanlarmin {iriin gruplarina gore dagilimi belirlenmistir.
Boylelikle calismanin buraya kadar olan kismi, Tiirkiye’nin topraklarinin ne
kadarlik bir kisminin tarima elverigli alanlardan olustugu, bu tarima elverisli
alanlarin ne kadarmin islendigi ve islenen tarim alanlarinda ne tir {riin
gruplarinin bulundugunun anlasilmasi i¢in 6nem tasimakta ve ¢alismanin sonraki
boliimlerinde islenen tarim alanlarinin hangi alt bolgelerde yogunlastigi ve bu alt
bolgelerin tarim gelirlerine olan etkisini anlayabilmek agisindan yol gosterici
olmaktadir. Ciinkii tarimsal iiriin deseninin ve bu desendeki degisikligin yukarida
belirtilen nedenlerden dolay1 GSYH i¢inde Onemli bir payr bulunan tarim
gelirlerine olan etkisi agiktir (Engindeni ve Adanacioglu, 2011).

Calismada, analizi yapilacak bolgeler olarak iki bolge; Bati Anadolu ve Orta
Anadolu Bolgeleri ele alinmustir. Istatistik Bolge Birimleri Siniflandirmasi’na
(IBBS) gore Bat1 Anadolu Bélgesi (TRS); Ankara (TR51) ve Konya (TR52)
olmak iizere iki alt bolgeye, Konya alt bolgesi ise Konya (TR521) ve Karaman
(TR522) olmak iizere iki ilI’e; benzer sekilde Orta Anadolu Bolgesi (TR7);
Kirikkale (TR71) ve Kayseri (TR72) olmak iizere iki alt bolgeye ayrilmistir. Bu
bolgelerin analiz i¢in segilme nedeni Tiirkiye i¢in olduk¢a Onemli olan tarla
tariminin en yogun olarak yapildig: bolgeler olmasidir.

2. Tiirkiye’nin Tarimsal Uriin Deseninin Genel Goriiniimii

Bir bolgenin tarimsal lriin deseni denilince o bolgede pazara gondermek
amaciyla yetistirilen bitki varligi anlasilir. Bitki varligi esasen bitki gesitleri ve
bu cesitlerden tretilen miktarlardan olusur. Bitki varliginin en 6nemli
gostergesi ise bitkisel lretimin yapildigi alanlardir (Abaci ve Demiryiirek,
2019). Uriin deseninin degisimi, bitkisel iiretim yapilan alanlarin baslica iiriin
gruplarina gore dagiliminin degisimi anlamina gelir (Hig¢, Hi¢ ve Gencer,
2021). Tiirkiye'nin tarimsal {iriin deseninin degisimini ortaya ¢ikartmak icin
oncelikle Turkiye icin en bliyiik 6nem tasiyan tUrtinlerin belirlenmesi gerekir.

2.1. Tirkiye’nin Topraklari ve Tarim Alanlar1

Tiirkiye’nin  ylzolglimii  783.562  kilometrekaredir. Bu alanin  9.820
kilometrekaresi akarsu, gol, golet ve baraj gollerinden olusmaktadir. Ulkenin kara
parcalarinin toplam alan1 770.760 kilometrekaredir.

Tiirkiye genel olarak daglik arazi Ozelligine sahiptir. Tiirkiye’de arazilerin
%55,9’u 1.000 m’nin {istiinde yiikseltiye ve %62,5’1 %15’ten daha fazla eg§ime
sahiptir. Hakim rlizgarlarin ve bunlarin getirdigi deniz etkisinin altinda olmasina
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ragmen kuzey ve giineydeki siradaglar nedeniyle Tiirkiye’nin iklim 6zellikleri ile
yerylizli sekli 6zellikleri arasinda siki bir bag vardir. Tiirkiye nin arazi yapisi ile
buna bagli olarak degisen iklim Ozellikleri farkli cografi bolgelerin olusumunu
miimkiin hale getirmistir. Tiirkiye’de toplam arazinin %24,5’1 birinci, ikinci ve
ictincti siif topraklardan olugmaktadir. Bu kaliteli ii¢ sinif toprak i¢inde tarim
topraklarinin pay1 %90’dir (TOBB, 2013).

Tablo 1: Tarim Alanlar1, Ormanlar ve Yiiz6lgiimii, km? (100 ha), 2022

Yiizolglimii 783.562
Toplam karasal alan 770.760
Akarsular, goller, goletler, baraj golleri 9.820
Toplam Tarim Alam 380.630
Orman alan 232.450

Kaynak: TUIK ten alian verilerden derlenerek olusturulmustur.

TUIK 2022 yili verilerine gore Tiirkiye'nin 380.630 km?*’lik (38.063.000 ha)
tarim alani, 232.450 km?’lik ise ormanlik alani1 bulunmaktadir.

Bir tlkenin toplam tarim alani; o iilkenin toplam islenen tarim alanlar (tarla
bitkileri, sebze bahcgeleri ve nadasa birakilan alanlar), toplam uzun Omiirlii
bitkilerin alanlar1 (baglar, zeytinlikler, diger meyve bahgeleri, i¢cecek ve baharat
bitkileri) ve c¢ayir ve mera arazilerinin kapladigi alanlarin toplamindan
olusmaktadir. Tablo 2°de de goriilecegi iizere; TUIK in 2021 yili verilerine gore,
Tirkiye’nin toplam yaklasik 38 milyon hektarlik tarim alaninin %352,2’sini iglenen
alanlar, %9,4’linli uzun Omiirli bitkiler altindaki alanlar, %38,4’iinli ise daimi
cayir ve mera alanlar1 olusturmaktadir.

Tablo 2: Tirkiye nin Toplam Tarim Alanlarinin Dagilimi, 2021

Bin hektar (ha) | Pay,%
Toplam islenen Tarim Alani
(Tarla bitkileri, sebze bahgeleri ve nadasa birakilan 19.881 52,2
alanlar)
Toplam Uzun Omiirlii Bitkilerin Alan
(Baglar, zeytinlikler, diger meyve bahgeleri, igecek ve 3.577 9,4
baharat bitkileri)
Cayir ve Mera Arazisi 14 605 38,4
Toplam Tarim Alam 38.063 100

Kaynak: T.C. Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanligi ile TUIK’ten alinan veriler
dogrultusunda olusturulmustur.
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2.3. Tiirkiye’nin Tarimsal Uretim Alanlan

Tiirkiye’nin tarim arazilerinin yarisini olusturan toplam islenen tarim alani; tarla
bitkileri, meyve, igecek ve baharat, sebze, siis bitkileri ve nadasa birakilan
alanlardan olugsmaktadir. Tarim alanlar1 arasinda en yiiksek oran tarla bitkilerinin
kapladig1 topraklara aittir. Tablo 3’de Tiirkiye’de toplam islenen tarim alanlarimin
iiriin gruplarina gore dagilimi goriilmektedir. Buna gore; toplam islenen tarim
alanlar1 icinde %67.,5 ile en yliksek orana tarla bitkilerinin sahip oldugu

goriilmektedir. Bunu sirasiyla %15,4 oranla meyve, icecek ve baharat
izlemektedir. Sebze iiretimine ayrilan alan ise %3,4 ile son derece diisiiktiir.

Tablo 3: Tiirkiye’de Toplam Islenen Tarim Alanlarmin Dagilimi, 2020

Tarmm Alam Bin hektar (ha) %
Tarla bitkileri 15.615 67,5
Meyve, Icecek ve Baharat 3.564 15,4
Sebze 779 3,4
Siis bitkileri 5 0,02
Nadas 3.173 13,7
TOPLAM 23.136 100

Kaynak: T.C. Tarim ve Orman Bakanligi, 2020.

Tiirkiye’nin IBBS’ye gore yapilan bdlge smiflamasi kapsaminda, tarimsal iiretim
alanlarmin bolgelere gore degisiklik gosterdigi goriilmektedir. Uretim alanlart
baz1 bolgelerde oldukca yiliksekken, bazi bolgelerde ise oldukca diistiktiir. Tablo
4’de alt bolgeler itibariyle tarimsal iiriin alanlar1 gortilmektedir

Tablo 4 incelendiginde iiriin desenlerine dair sonuglar su sekilde 6zetlenebilir:

Dogu Anadolu Bdlgesinin Kuzey ve Dogu kesimlerinde yer alan alt bolgelerde
bahge tarimina ayrilan alanlar yok denecek kadar azdir. Bu alt bolgelerden TRA1
(Erzurum, Erzincan, Bayburt) ve TRA2 (Agn, Kars, Igdir, Ardahan)’deki
tarimsal iretim alanlarmin %99’unda tarla bitkileri yetistirilmektedir. Uzun
omiirlii bitkilerin yetistirildigi alanlarin gorece fazla oldugu sadece bir alt bolge
bulunmaktadir. Bu alt bolge; Trabzon, Ordu, Giresun, Rize, Artvin ve
Gilimiighane illerini kapsayan TR90’dir. TR90 alt bolgesindeki tarimsal {iretim
alanlarmin %74’iinde uzun dmiirlii bitkiler yetistirilmektedir. TR10 Istanbul ve
TR51 Ankara alt bolgelerinin durumu oldukg¢a ilgingtir. Bu alt bdlgelerdeki
alanlarin, sirasiyla, %96 ve %97’sinde sadece tarla tarim1 yapilmaktadir. Tarla ve
bahce tarimimin arazi dagilimimin gorece dengeli oldugu alt bolgeler; TRCI1
(Gaziantep, Adiyaman, Kilis), TR31 (izmir) ve TR32 ( Aydin, Denizli,
Mugla)’dir.
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Tablo 4: Tiirkiye’nin Tarimsal Uretim Alanlarinin Alt Bélgelere Gore Dagilimi, 2021

Tarimsal Uretim Alanlar Toplam Lslenen Toplam Uzun Omilrli
Tarim Alanlar (ha) | Bitkilerin Alani (ha)
TR Tiirkiye 19.881.533 3.591.345
TR52 (Konya, Karaman) 2.125.172 78.354
TR72 (Kayseri, Sivas, Yozgat) 1.927.411 25.556
TRC2 (Sanlwrfa, Diyarbakir) 1.428.067 190.064
TR71 (Kirikkale, Aksaray, Nigde, Nevsehir, Kirsehir) 1.556.305 68.909
TR33 (Manisa, Afyonkarahisar, Kiitahya, Usak) 1.275.961 273.703
TR8&3 (Samsun, Tokat, Corum, Amasya) 1.316.667 154.651
TR51 (Ankara) 1.139.032 24.932
TR41 (Bursa, Eskisehir, Bilecik) 820.467 113.940
TR32 (Aydin, Denizli, Mugla) 493.311 431.422
TR21 (Tekirdag, Edirne, Kirklareli) 974.539 19.375
TRA2 (Agri, Kars, Igdir, Ardahan) 753.408 8.334
TRB2 (Van, Mus, Bitlis, Hakkari) 791.121 18.792
TR61 (Antalya, Isparta, Burdur) 567.421 141.145
TR 2 (Adana, Mersin) 574.434 176.264
TR63 (Hatay, Kahramanmaras, Osmaniye) 529.252 182.813
TR22 (Balikesir, Canakkale) 536.408 156.889
TRC1 (Gaziantep, Adiyaman, Kilis) 352.111 329.888
TR90 (Trabzon, Ordu, Giresun, Rize, Artvin, 176.862 505.047
Glimiighane)
TRC3 (Mardin, Batman, Sirnak, Siirt) 507.152 104.638
TRA1 (Erzurum, Erzincan, Bayburt) 593.270 5.986
TRBI1 (Malatya, Elazig, Bingol, Tunceli) 410.192 131.319
TR42 (Kocaeli, Sakarya, Diizce, Bolu,Yalova) 269 661 180.104
TR82 (Kastamonu, Cankiri, Sinop) 413 828 16.133
TR31 (izmir) 173 184 146.313
TR81 (Zonguldak, Karabiik, Bartin) 88 457 35.999
TR10 (Istanbul) 69 053 2.761

Kaynak: Tiirkiye Istatistik Kurumu, Bolgesel istatistikler, 2021
3. Tiirkiye’nin Tarim Uretimi ve Elde Edilen Gelirler

Bir bolgedeki tarimsal {iriin deseniyle o bolgede tarimdan kazanilan gelir arasinda
cift yonli nedensellik iliskisi bulunmaktadir. Ulusal ve uluslararasi diizeyde
literatiirde tarimsal iirlin desenindeki degisikliklerin tarimsal gelir iizerindeki
etkileri ile ilgili direkt bir ¢alisma bulunmamakla birlikte gelirin, {iriin deseni
secimini  etkileyen faktorlerden biri oldugunu kabul eden ¢aligmalar
bulunmaktadir (Featherstone ve Goodwin, 1993; Abaci ve Demiryiirek, 2019; Hig
ve Hi¢ Gencer, 2021). “Bir bolgede bulunan bitki cesitleri ve bu cesitlerden
uretilen miktarlar” olarak ifade eden tarimsal {iriin desenindeki degisimin ise
tarimsal geliri etkileyecegi muhakkaktir. Bu nedenle bir {ilkedeki tarimsal iiriin
desenlerini incelerken desenlerle gelir arasindaki etkilesimi de degerlendirmek
gerekir.
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Tirkiye’nin tarim sektorii, yarattigr gelirle iilke ekonomisinin daima 6nemli bir
pargast olmustur. Bununla birlikte, tarimsal tiretimin gelir lizerindeki etkisi son
yillarda gorece zayiflamistir. Tarim sektorli gelirinin toplam gelir icindeki pay1
2000’11 yillarda ortalama olarak %8 arasinda seyretmistir. 2010 yilinda %7,7 olan
pay; 2018’de %S5.5, 2022°de ise %4,7 olarak gerceklesmistir. Sonug olarak,
tarrmin iilke ekonomisindeki yerinin %5 civarinda oldugu soylenebilir (TUIK,
2022). Tarimsal triin deseniyle gelir iliskisinin incelenebilecegi yontemlerden
biri; tarim sektorii gelirinin alt bolgeler itibariyle GSYH ig¢indeki payinin
incelenmesidir. Tablo 5, bize bélgelerin yaratmis oldugu GSYH icinde tarim
sektorii gelirlerinin payin1 gostermektedir.
Tablo 5: Tarim Sektorii Gelirlenin Alt Bolgeler Itibariyle Gsyh Igindeki Payi
Bolge Kodu ve Ad1 Tarim GSYH (1000 TL) Pay (%)
(1000 TL)
TRA2 (Agr1, Kars, Igdir, Ardahan) 11.652.400 40.729.898 28,6
TR71 (Kirikkale, Aksaray, Nigde, Nevsehir, Kirsehir) 18.254.708 95.654.111 19,1
TRC2 (Sanliurfa, Diyarbakir) 20.703.033 120.083.426 17,2
TRB2 (Van, Mus, Bitlis, Hakkari) 11.910.415 70.766.572 16,8
TRA1 (Erzurum, Erzincan, Bayburt) 9.583.642 59.065.299 16,2
TR82 (Kastamonu, Cankir1, Sinop) 7.917.970 49.446.189 16
TR83 (Samsun, Tokat, Corum, Amasya) 21.043.744 142.681.666 14,5
TR33 (Manisa, Afyonkarahisar, Kiitahya, Usak) 28.857.260 229.737.160 12,6
TR22 (Balikesir, Canakkale) 17.371.438 139.196.353 12,5
TR32 (Aydin, Denizli, Mugla) 26.502.396 231.396.275 11,5
Tl}90"(Trabzon, Ordu, Giresun, Rize, Artvin, 15.907.390 140.756.434 13
Glimiighane) ’
TRBI1 (Malatya, Elaz1g, Bingdl, Tunceli) 9.279.515 90.157.417 10,3
TRC3 (Mardin, Batman, Sirnak, Siirt) 10.552.466 102.918.504 10,3
TR61 (Antalya, Isparta, Burdur) 24.186.102 253.830.603 9,5
TR72 (Kayseri, Sivas, Yozgat) 14.654.355 161.770.811 9
TR62 (Adana, Mersin) 25.113.467 281.433.495 8,9
TR81 (Zonguldak, Karabiik, Bartin) 4.867.486 69.833.809 7
TR63 (Hatay, Kahramanmaras, Osmaniye) 13.505.949 195.411.773 6,9
TR21 (Tekirdag, Edirne, Kirklareli) 13.177.717 208.965.094 6,3
TR Tiirkiye 401.805.954 | 7.248.788.983 5,5
TRCI1 (Gaziantep, Adiyaman, Kilis) 9.165.255 178.831.305 5,1
TR41 (Bursa, Eskisehir, Bilecik) 16.573.639 407.162.573 4
TR31 (Izmir) 17.800.741 462.151.823 3,9
TR42 (Kocaeli, Sakarya, Diizce, Bolu,Yalova) 12.146.963 480.172.980 2,5
TR52 (Konya, Karaman) 28.822.014 167.337.181 1,7
TR51 (Ankara) 9.961.933 667.142.295 1,5
TR10 (Istanbul) 2.293.855 2.202.155.938 0,1

Kaynak: Tiirkiye Istatistik Kurumu, Bolgesel Istatistikler, 2021

Tablo 5’den elde edilen veriler 15131nda asagidaki sonuglara ulagilabilir: Istanbul,
Ankara ve Izmir metropolleri ile Kocaeli ve Bursa gibi énde gelen sanayi
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kentlerini kapsayan alt bolgelerde tarimin bolge ekonomisine katkisi oldukga
diisiiktiir. Bu alt bolgelerde tarim gelirlerinin toplam gelirler i¢indeki pay iilke
geneli igin olan %5.5 oranindan diisiiktiir. Istanbul s6z konusu oldugunda bu oran
hemen hemen sifirdir. Tarimsal gelirin alt bélge ekonomisine katkisinin en biiyiik
oldugu alt bolge TRA2 (Agn, Kars, Igdir, Ardahan)’dir. Fakat, bu alt bdlgede
dahi oran %28,6°dir.

4. Bat1 ve Orta Anadolu Bolge Analizi
4.1. Bat1 Anadolu Bolgesi (TRS)

Bati Anadolu Bolgesi (TRS), TR51 alt bolgesinde bulunan Ankara ile TR52 alt
bolgesinde bulunan Konya ve Karaman illerini kapsamaktadir. Bolgenin
yiizélgiimii 76.793 km? olup Tiirkiye yiizolgiimiiniin %9,8’ini teskil eder.

TRS5 Bolgesi, alan kullanimindaki degisim acisindan tiim Tiirkiye'de tarimsal
kullanim alaninin en fazla azaldig1 bolge olmustur. 1993 yilinda 4,3 milyon hektar
olan tarimsal kullanim alani, 2020 yilinda 3,3 milyon hektara diismiistiir. Yaklagik
970 bin hektarlik bu diislis %22'lik bir tarimsal alan kaybina tekabiil etmektedir
ki, bu oran hem Tiirkiye ortalamasi olan %13,7min oldukg¢a {izerindedir, hem de
12 bolge igerisindeki en yiiksek tarimsal alan kaybinmi ifade etmektedir. Ancak
belirtilmelidir ki bu haliyle bile, bolge Tiirkiye’ nin ikinci biiyiik tarimsal kullanim
alanma sahiptir. Grafik 1 1995-2020 yillar1 arasinda Bati Anadolu Bdlgesinde
toplam tarimsal alanlar1 ii¢ alt baslik 6zelinde gostermektedir: (i) islenen tarim
alanm1 (yem bitkileri harig), (i1) uzun omiirli bitkilerin alan1 ve (ii1) yem bitkileri
alani. Tirkiye’nin tahil ambar olarak da adlandirilan bolgede, toplam tarimsal
alanin neredeyse tamami (yem bitkileri hari¢) islenen tarim alanindan
olusmaktadir. Bahsedilen tarimsal alan kaybi grafikte de net bir sekilde
izlenebilmektedir.

Grafik 1: Bati Anadolu Bolgesinde Toplam Tarimsal Alan (ha)
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Kaynak: TUIK Bolgesel istatistiklerden alman veriler dogrultusunda
yazarlar tarafindan olusturulmustur.

Toplam tarimsal alanin alt bolgeler itibariyle degisimine bakildiginda, TR51 alt
bolgesinde %14,6’lik bir azalig, TR52 alt bolgesinde ise %26’lik bir azalistan
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bahsedilebilir. Dolayisiyla tarimsal alan kaybinin TRS52 alt bolgesinde daha
belirgin oldugunu sdylemek yanlis olmayacaktir. Grafik 2, Bati Anadolu
Bolgesinde alt bolgeler itibariyle tarimsal alan dagilimindaki degisimi
gostermektedir. Grafikten de goriildiigii iizere tarimsal kullanim alanindaki kaybin
bliyiik bir kismi iglenen tarim alanindaki azalmaktan kaynaklanmaktadir. TR51 alt
bolgesinde islenen tarim alani 1995°ten 2020°ye %16,8 azalirken, TR52 alt
bolgesinde bu oran %30’luk bir azalis1 isaret etmektedir. Toplam i¢indeki paylari
cok diisiik olmakla birlikte, uzun 6miirlii bitkilerin alaninda TR51 alt bolgesinde
%13,5 artis, TR52 alt bolgesinde ise %19’luk azalis kaydedilmistir. Benzer
sekilde 2020 itibariyle toplam tarimsal alan i¢indeki pay1 %5’in altinda olan yem
bitkileri ekilen alanlar da her ki alt bolgede oransal olarak artmistir. Bu artis TR51
alt bolgesinde 6,5 kat (%656), TR52 alt bolgesinde ise 11 kat (%1136) gibi
yiiksek oranlardir. Buna mukabil yem bitkisi ekilen alanlardaki artis islenen tarim
alanindaki azalisin ¢ok altinda kalmaktadir. Dolayisiyla net bir kayip s6z
konusudur ve islenen tarim alanlarindaki azalmanin sebebi yem bitki alanlarindaki
artistir denemez.

Grafik 2: Bat1 Anadolu Bolgesi Alt Bolgelerinde Tarimsal Alan Kullanimindaki Degisim
(ha)
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Kaynak: TUIK Bolgesel Istatistiklerden alinan veriler dogrultusunda yazarlar tarafindan
olusturulmustur.

Buraya kadar yapilan degerlendirmelere bakildiginda, Batt Anadolu bolgesindeki
tarimsal alan kullanimindaki diislisiin esasen TR52 alt bolgesinden kaynaklandigi
ve islenen tarim alanlarindaki diislisiin buna sebep oldugu acikca goriilmektedir.
TR52 bolgesinde, son 25 yilda (yem bitkileri hari¢) iglenen tarim alanlar1 773.497
hektar azalirken, uzun Omiirlii bitkilerin alam1 19.344 hektar azalmis ve 12 kat
arttig1 tespit edilen yem bitkileri alan1 ise sadece 106.533 hektar artis gostermistir.
Dolayistyla yem bitkileri alanlarindaki artis, islenen tarim alanlarindaki azalmanin
¢ok kiiclik bir kismin1 agiklamaktadir. Bu noktada, islenen tarim alanlarindaki
gerilemenin sebeplerini kavrayabilmek i¢in, {i¢ ana iiriin grubu icerisinde yer alan
alt iirin gruplarinin tarimsal alanlarinin alt bolgeler bazinda ve zamana gore
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degisimine bakmak ve bdylelikle degisimin kaynagi olan iiriinleri tespit etmek
yerinde olacaktir.

4.1.1. Ankara Alt Bolgesi (TR51)

TRS51 alt bolgesinin iirlin deseni ¢ok biiylik Olclide tahillardan olusmaktadir.
Grafik 3, tahillar ve diger bitkisel iiriinlerin hasat edilen alanini iiriin gruplari
bazinda gostermektedir. Yillar icerisinde azalis gozlense de tahil hasat edilen
alanlarin, tiim hasat edilen alanlar i¢indeki payt %77 nin altina hi¢ diismemistir.
Tahillar disinda, patates ve kuru baklagiller, yem bitkileri, yagl tohumlar, sebze
ve meyveler de bolgenin iiriin deseni i¢inde yer almaktadir.

Grafik 3: TR51 Ankara Alt Bolgesinde Tarimsal Alanin Dagilim
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Kaynak: TUIK Bolgesel Istatistiklerden alman veriler dogrultusunda
yazarlar tarafindan olusturulmustur.

Bu asamada analiz en detayli haline getirilerek, bahsi gegen tahillarin bu bolge
0zelinde hangi iirlinleri kapsadigina deginilecektir. Grafik 4, TR51 alt bolgesinin
tarimsal {irlin desenini (ekilen alan cinsinden) ortaya koymaktadir.

Grafik 4: TR51 Ankara Alt Bolgesi Tarimsal Uriin Deseni
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Kaynak: TUIK Bélgesel Istatistiklerden alinan veriler dogrultusunda yazarlar
tarafindan olusturulmustur.
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Grafikten goriildigi tizere, TR51 alt bolgesi icin tahillardan bugday (durum
bugday1 hari¢) ve arpa (biralik ve diger) 6n plana ¢ikmaktadir. Baklagillerden
nohut 6nem arz ederken, meyve ve sebze kategorisinde kavun bulunmaktadir.

TRS51 alt bolgesinde bugday kategorisinde durum bugday1 sabit kalirken durum
olmayan bugdayda ciddi bir azalis s6z konusudur. TR51 ic¢inde tarimsal alan
kullanimindaki pay1 %51,26’dan %37,48’e diismiistiir. Arpa ekilen alanlarda ise
2017 yilindan itibaren bir artis mevcuttur. Bugday ve arpadaki degisim bolge
acisindan ozellikle 6nemlidir ¢linkii bu {riinlere ayrilan pay, toplam tarimsal
alanin %80’ine denk gelmektedir. Nohut ekilen alanlar 2016 yilina kadar istikrar
gostermekte iken 2016’dan itibaren bir artig s6z konusudur. (2004’teki pay1 %1,
2020’deki payr %8). Aygicegi tohumu da aspir tohumu ekilen alanlar da 2014-
2015’e kadar artmig daha sonra diisiis trendine girmistir. Yem bitkilerinin toplam
ekilen alan igindeki pay1 %1°den %2,91 e ylikselmistir.

Oncelikli bolge tarimsal ekim alanlari icerisinde en biiyiik paya sahip olan iiriin
bugdaydir. Bugday ekim alanlar1 hem Tiirkiye genelinde hem de Bati Anadolu
Bolgesinde azalmis olmasina ragmen iiretim ve verim degerleri artmigtir. 1995-
2004 yillar1 arasinda ekilis alan1 100.000 hektar azaldigi halde tiretim 3.000.000
ton artmistir. Bu verimlilik artiginin 6nemli nedenlerinden biri sertifikali tohumluk
kullaniminin yayginlasmasi, bir digeri ise tohum 1slah ¢alismalarinin yapilmasidir.
Bugday ekim alanlarinin azalmasinin ardindaki nedenler kurakliga bagli olarak
donemsel iiretim azalislari, fiyatlarin diisiik seyretmesi, girdi fiyatlarinin asir
yiikselmesi (mazot, giibre, ilag) olarak gosterilebilir. (TMMOB, 2018). Bunlara
ilave olarak, kentlesme, sanayilesme ve riizgar erozyonu da sayilabilir.

4.1.2. Konya Alt Bolgesi (TR52)

TRS52 alt bolgesinin iiriin deseni de TR51’de oldugu gibi ¢ok biiyiikk Slgiide
tahillardan olusmaktadir. Hasat edilen alanlar igerisinde tahillarin payr 1995
yilinda %82 iken, 2020 yilinda %71’e diismiis olmakla birlikte bahsi gegen donem
igerisinde ortalama %76 olarak gerceklesmistir. Bu da bolge tarimi igerisinde
tahillarin 6nemini gostermektedir. Tahillara ilaveten, patates, kuru baklagiller,
yem bitkileri, yagli tohumlar, seker pancart ve meyveler TR52 alt bolgesi liriin
deseni igerisinde yer almaktadir.

Grafik 6, daha detayli bir analizle, TR52 alt bolgesinin iiriin desenini (ekilen alan
cinsinden) ortaya koymaktadir. TR52 alt bolgesi i¢in tahillardan bugday (durum
olmayan), baklagillerden nohut ve kuru fasulye, yaglh tohumlardan aycicegi
tohumu, seker pancar1 ve yem bitkileri 6n plana ¢ikmaktadir. Bu iiriinlerdeki
degisime bakilacak olursa durum olmayan bugdayda yaklasik %5’lik bir azalis
oldugu goriilmektedir. Durum bugdayr ise 2004’te %18,86 paya sahipken,
2020’de bu oran %]13,11 olmustur. Aycicegi tohumu hasat edilen alanlarda da
artis olmakla birlikte bu alanlarin toplam igindeki pay1 gorece olarak diisiiktiir.
Seker pancar1 hasat edilen alanda da 2004-2020 arasinda %3,59’dan %35,23 e artis
olmustur.



Damla OZEKAN, H. Dilara MUMCU AKAN 262

Grafik 5: TR52 Konya Alt Bolgesinde Tarimsal Alanin Dagilimi
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Kaynak: TUIK Bolgesel Istatistiklerden alinan veriler dogrultusunda yazarlar tarafindan
olusturulmustur.

Grafik 6: TR52 Konya Alt Bélgesi Tarimsal Uriin Deseni
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Kaynak: TUIK Bolgesel Istatistiklerden alinan veriler dogrultusunda yazarlar tarafindan
olusturulmustur.

Grafik 7, TR52 alt bolgesinde bugday iiretimi ve verimindeki degisimi ortaya
koymaktadir. Donemsel artis ve azaliglar goriilse de iiretim ve verimliligin
calisma donemi boyunca bir artis trendinde oldugu goriilmektedir. Mevka
tarafindan yapilan calismada (2012) 2011 yilinda Konya’da iiretilen bugday
veriminin, Tirkiye’nin diger illeri ve Diinya bugday verimi ortalamalar1 ile
karsilastirildiginda daha iist seviyelerde oldugu belirtilmektedir.
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Grafik 7: TR52 Konya Alt Bélgesinde Bugday Uretim ve Verimindeki Degisim
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Kaynak: TUIK Bolgesel Istatistiklerden alinan veriler dogrultusunda yazarlar tarafindan
olusturulmustur.

Tiirkiye’de iiretilen seker pancarinin yaklagik iicte birlik gibi biiyiik kismi
Konya’da iiretilmektedir. TR52 alt bolgesinde seker pancari iiretim ve verim
degerlerini gosteren Grafik 8’e bakildiginda zaman i¢inde dalgalanmalar yasansa
da net olarak yiiksek artis azalislar goriilmemektedir. Bolgede 2020 yilinda
tiretilen seker pancar1 2004 yilina gore %162 artmustir. Seker pancari iiretimi
bitkisel ve hayvansal {iretimin gelismesine, topraklarin fiziki yapilar1 ve ekolojik
dengenin iyilesmesine katki saglarken kendinden sonra ekilecek iiriinlerin
verimlerini de azami 6l¢iide arttirmaktadir (Caliskan, 2014).

Grafik 8: TR52 Konya Alt Bélgesinde Sekerpancar1 Uretim ve Verimindeki Degisim
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Kaynak: TUIK Bolgesel istatistiklerden alinan veriler dogrultusunda yazarlar tarafindan
olusturulmustur.

Yem bitkileri ise stirekli artis trendindedir; 2004’te %1,86’dan 2020’de %6,14°¢
yiikselmistir. Misir iilkemizde yilda iki defa hasadi yapilan ve hayvan beslenmesi
icin en Onemli silaj ve dogrudan yeme katilan kolay silolanan yem bitkilerinden
biridir. Ulkemizde iiretilen ve ithal edilen misirin %75’ inden fazla bir béliimii
yemlik olarak kullanilmaktadir. Konya’da musir iiretimi yillar iginde ozellikle
2011 yilindan sonra ciddi sekilde artmig 2019 yilina gelindiginde ise bu artis
%686 olmustur. TR52 acisindan ekim alani ve iiretimi incelenen yillarda artan bir
diger iiriin ise kavundur. Ozellikle 2010-2019 yillar1 arasinda Karaman’da kavun
tiretimi 2013 ten sonra bir artis gostermis sonraki yillarda tiretim sabit bir sekilde
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devam etmistir. Konya ilinde ise kavun iiretimi genellikle artma meylinde olmus
2013 yilindan sonra ise artig ivmelenmistir. 2019 yilinda Konya’da kavun iiretimi
2010 yilina gore %350 artmis, Karaman i¢in bu istatistik ise %282 olmustur.
(Mevka, 2019)

4.2. Orta Anadolu Bolgesi (TR7)

TR7 bolgesi; IBBS’ye gore TR71 (Kirikkale) ve TR72 (Kayseri) olmak iizere iki
adet (diizey 2) alt bolgeden olusmaktadir. Orta Anadolu Bolgesi, 2020 yilinda
yaklasik 3,6 milyon hektar ile Tiirkiye’deki tiim bolgeler icerisinde en biliyiik
tarimsal alan kullanimina sahiptir. Ne var ki, bolgenin tarimsal alanlarinda son 25
yil igerisinde 6nemli gerilemeler yasanmis, 1995°te yaklasik 4,3 milyon hektar
olan tarimsal alan kullanimi 2020 yilina gelindiginde %15,8 azalmistir. TR7 Orta
Anadolu bolgesinde kaybolan 675.845 hektar tarim alanin %730 (494.256
hektarlik kismi) TR72 bolgesinden kaynaklanmustir (TUIK, 2021).Kayseri,
Yozgat ve Sivas illerini icermekte olan bu alt bolgedeki tarimsal alan kullanimu,
1995 yilinda yaklagik 2,5 milyon hektardan 2020 yilina gelindiginde %20
azalarak 1,98 milyon hektara gerilemistir. Grafik 9’a gore; islenen tarim
alanlarinda (yem bitkileri harig), 1995’ten 2020’ye gelindiginde %20 oraninda bir
daralma yasanmistir. Buna karsilik uzun omiirlii bitkilerin kapladiklar1 alan %3
artarken, yem bitkileri i¢in bu artis ayn1 donemde %426 olarak gerceklesmistir.

Grafik 9: Orta Anadolu Bolgesinde Tarim Alanlarinin Degisimi
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Kaynak: TUIK Bolgesel Istatistiklerden alinan veriler dogrultusunda yazarlar
tarafindan olusturulmustur.

Grafik 10 alt bolgeler itibariyle islenmis tarim alanlarindaki daralmanin
kaynaklarmi1 net bir sekilde gostermektedir. Yem bitkileri hari¢ tutularak
hesaplandiginda, 1995 ve 2020 yillar1 karsilastirildiginda islenmis tarim
alanlarinin en fazla daraldigi alt bolge TR72 Kayseri alt bolgesidir. Bu alt
bolgenin, TR71’e kiyasla sehirlesmenin daha fazla yasandigi, iiniversitelerin daha
yaygin olarak yer aldig1 ve bazi ilge gruplarinda ise madencilik faaliyetlerinin 6ne
ciktigr bir bolge olmasinin (Oran Kalkinma Ajansi, 2014), tarimsal alanlarin
zaman icerisinde daha fazla daralmasinin sebebi oldugu diisiiniilebilir.
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Grafik 10: Orta Anadolu Alt Bolgelerinde Tarimsal Alan Kullanimindaki Degisim
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Kaynak: TUIK Boélgesel Istatistiklerden alman veriler dogrultusunda yazarlar tarafindan
olusturulmustur.

TR7 bolgesinde islenmis tarim alanlarindaki azalmanin sebeplerini tespit
edebilmek i¢in, baslica {irlin gruplarinin ekili alan paylarma bakmak faydal
olacaktir. Grafik 11°de goriilecegi tlizere gerek TR71 gerekse TR72 bdlgesinde
tahillar tiim yillar boyunca tarimsal alanlardan en fazla pay1 almaktadir. Ne var ki
bu {irlin grubunun zaman igerisinde ekili alan payr her iki alt bolgede de
gerilemektedir. Son 25 yilda, bu gerileme, TR71 bélgesi i¢in %7,5, TR72 bolgesi
icin ise %12,9 diizeyindedir. TR7 bolgesinde islenen tarim alanlarindaki
daralmanin esas olarak TR72 bdlgesinden kaynaklandigindan s6z edilmisti. Bu alt
bolgede ise, bu durumun en temel sebebinin tahillar ekim alanlarindaki daralma
oldugu goriilmektedir. Buna karsilik, TR7 bolgesinin tahil ekim alanlar1 diger
bolgelerle kiyaslandiginda son 25 yilda gorece az gerilemistir. Bu durum, TR7
bolgesinin Tirkiye’deki tahil ekim alanlarinin yogunlastig1 bolgeler arasinda yer
almasina yol agmustir.

Grafik 11. Orta Anadolu Alt Bblgelerinde Baslica Uriin Gruplarimin Ekili Alan Paylart
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Kaynak: TUIK Bolgesel istatistiklerden alman veriler dogrultusunda yazarlar
tarafindan olusturulmustur.

Buna karsilik, saman ve ot (yem bitkileri) liriin grubunda ise her iki bolgede de
belirgin bir artig s6z konusudur. Sreadece 2004-2020 yillar1 arasindaki degisime
bakildiginda, yem bitkileri ekim alanlar1 TR71’de %300, TR72’de %97 artis
gostermistir. Bu muazzam artiglara ragmen, Tiirkiye’deki diger bolgelerle
kiyaslandiginda TR7 Orta Anadolu bolgesinde yem bitkileri ekim alanlarindaki
artis smirli kalmistir. 1995 yilinda TR7 bolgesi yem bitkilerinin en fazla
yetistirildigi bolgeler arasinda 3. sirada iken, 2020’ye gelindiginde TR3 Ege, TR2
Bat1 Marmara ve TR6 Akdeniz bolgelerinde yem bitkileri ekim alanlarindaki ciddi
artiglar sebebiyle, TR7 bolgesinin Tiirkiye yem bitkisi ekim alanlarindan aldig
pay %8’e gerilemistir.

Her iki bolgedeki bu ortak 6zelliklerin disinda diger {iriin kategorileri agisindan
TR71 bolgesi 6zelinde, patates, kuru baklagiller, yenilebilir kok ve yumrular {iriin
grubu ekim alanlarmin son 25 yilda %36 artmis oldugu tespit edilmistir. TR72’de
ise aksine bu iriin grubuna déhil olan iirlinlerin ekim alanlarinda ayni donemde
%17 azalma s6z konusudur. Her iki bolge birlikte degerlendirildiginde ise, TR7
bolgesinde bu iirlin grubunda ekim alanlarinin %7°ye yakin bir artis gosterdigi
goriilmektedir. Buna ek olarak, TRS Bati Anadolu boélgesi haricinde Tiirkiye
genelinde bu tirlin grubundaki ekim alanlari son 25 yilda daraldigindan dolay1, bu
tirtinlerin ekiminde TR7 ve TRS bolgelerine dogru bolgesel yogunlasmanin arttigi
tespit edilmistir. Buna karsilik TR7 boélgesinde bu iirlinlerin ekim alanlar
artmasina ragmen Uretim miktarinda azalma s6z konusudur. Bu durum verimlilik
acisindan olas1 problemlere isaret etmektedir.

Bu boélgenin iiretim deseni agisindan bir diger 6nemli {iriin grubu ise, seker
imalatinda kullanilan bitkilerdir. Seker pancar1 ekim alanlar1 1995 yilinda, her iki
alt bolgede de 29 bin hektar civarindayken, 2020 yilina gelindiginde TR71°de
ekim alanlarinda belirgin bir degisiklik yasanmazken, TR72’de ekim alanlarinda
%98’lik bir artis yasanmustir. Dolayisiyla TR7 geneli i¢in, ekim alanlarinda
%49’luk bir artis s6z konusudur. TRS Bati Anadolu bélgesi ile birlikte TR7
bolgesi, Tiirkiye’de seker pancari ekim alanlarinda 6nemli bir paya sahiptir. TR71
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alt bolgesinde, Aksaray, Kirsehir, Bor (Nigde) ve TR72 alt bolgesinde Kayseri ve
Yozgat’ta devlete ve 6zel firmalara ait {liretim tesisleri bulunmaktadir. TR72’de
faaliyet gosteren liretim tesisleri, Kayseri ve Bogazliyan’da (Yozgat) Kayseri
Pancar Ekicileri Kooperatifi’ne ait Kayseri Seker ve Sorgun’da (Yozgat) Dogus
Yiyecek-Icecek A.S.’ye 2018 yilinda ozellestirme kapsaminda satilmasi
planlanan, ancak ilgili firma devir islemlerini tamamlamadigi i¢in ayni yilin
Aralik ayinda ihale islemleri iptal edilen Tiirk Seker’den olusmaktadir. Bu
bakimdan Yozgat ili, seker pancar1 ekimi ve iiretiminde Konya’dan sonra iilke
genelinde ikinci sirada yer almaktadir (Oran Kalkinma Ajansi, 2016).

Ote yandan, TR7 Orta Anadolu bélgesinde sebze ekim alanlar1 Tiirkiye’deki genel
egilimin aksine son 25 senede %62 artmis ve Tiirkiye genelinden aldigi pay
1995°’te  %5°ten 2020°’ye gelindiginde %]11°e yiikselmistir. Sebze ekim
alanlarindaki artisin kaynagi ise, TR72 Kayseri alt bolgesidir. Son 25 yilda
TR71’de sebze ekim alanlar1 %21 artarken, TR72 bdlgesinde bu artis %160 olarak
gerceklesmistir. Bu durumun en 6nemli sebeplerinden bir ise kabak (¢erezlik)
ekimindeki artistir. Ozellikle de TR72 Kayseri alt bolgesinde Tomarza ilgesi
cerezlik kabak iiretimi ile giderek 6ne ¢ikmaktadir. Cerezlik kabak yetistiriciligi
Ozellikle sulama olanaklarinin sinirli oldugu yerler i¢in ekonomik ve avantajli bir
iriindiir. Kabak (gerezlik) kira¢ alanlarda bugday, yem ve baklagil bitkileri ile
ekim nobetine girebilmektedir. Cekirdek kabaklarindan elde edilen tohumlarin
uygun kosullarda depolanmak kosulu ile 1-2 sene saklanma sans1 olmasi, yalnizca
cerezlik olarak degil gida endiistrisinde yag, hayvan yemi ve organik giibre olarak
kullanilabilmesi bu bitkinin ekiminin yildan yila artmis olmasinin en Onemli
sebeplerindendir (Yanmaz, R. 2014).

Grafik 12’de Orta Anadolu ekim alanlar igerisinde %1 ve iizerinde paya sahip
olan trlinler 2020°de aldiklar1 ekim alan1 paymna gore biiyiikten kiiciige dogru
siralanmugtir. Sol dikey eksen ekim alani payini, sag dikey eksen ise ekim alanlar
payinda 2004’ten 2020’ye gelindiginde yasanan degisimi gdstermektedir. Uriinler
istatistiki siniflandirmaya gore en ayrinti diizeyinde hesaplandigi i¢in, yukarida
degerlendirilen tiriin gruplart igerisinde ©One c¢ikan tekil {riinleri ele almayi
miimkiin kilmaktadir. Her iki alt bolgede de sebze grubundan yalnizca gerezlik
kabagin bu listeye dahil oldugu gériilmektedir. Ustelik 2004-2020 yillar1 arasinda
ekim alani en fazla artan {irlin de yine her iki bdlge i¢in ¢erezlik kabaktir.

Bunun disinda her iki bolgede de bugday (durum bugday1 harig¢) her iki donemde
de en fazla ekili alan payina sahip olan {irlindiir. Ancak bu pay son 25 yilda, TR71
bolgesinde %24, TR72 bolgesinde %33 azalmistir. Aym1 donemde TR71
bolgesinde durum bugdayinin ekili alanlart da %81 azalirken, TR72 bolgesinde
aksine durum bugday1 ekili alanlar1 %46 artig géstermistir. Tahillar igerisinde arpa
da her iki bolgede ekim alanlarini arttiran bir tirtindiir.

Yem bitkileri ekim alanlarinda diger grafiklerde 2004 sonrasinda gdzlemlenen
artislari, Grafik 12°de de gozlemlemek miimkiindiir. TR72 bolgesinin yem bitkisi
ekili alanlar1 tim dénemler boyunca TR71’e kiyasla daha fazla olmasina ragmen,
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burada da goriilecegi lizere TR71 bolgesinin ekim alanlar1 ¢ok daha fazla artis
gostermistir.

Grafik 12: Orta Anadolu Alt Bolgelerinde Baslica Uriinlerin Ekili Alanlarindaki Degisim
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Kaynak: TUIK Bolgesel Istatistiklerden alinan veriler dogrultusunda yazarlar tarafindan

olusturulmustur.

Baklagiller ile ilgili dikkat ¢ekici bir husus, nohut (kuru) ekiminin son 25 yilda
her iki bolgede artmis olmasidir. Tiirkiye’deki genel egiliminin aksine bu {irlinde
ekim alanlarimin artmis olmasi, bu Uriiniin ekim alanlarinin TR7 bolgesinde
yogunlagma egiliminde olmasinin bir gostergesidir.

Grafik 12°de gosterilen ve ekim alani pay1 %1 in iizerinde olan iriinlerin disinda
kalan iirtinler “diger” olarak smiflandirilmigtir. Bu {iriin grubuna alt bolgeler
itibariyle bakildiginda, TR72 bolgesinde ekim alani payinda herhangi bir degisim
olmazken, TR71’de ekim alanlarimin son 25 yilda %66 artmis oldugu
goriilmektedir. Bu durum TR71 bolgesindeki tarimsal iireticilerin farkli {iriin
cesitlerinin ekimine yoneldiginin bir gostergesidir.
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Son olarak TR72 bolgesinde 6ne ¢ikan bir iiriiniin, aycigcegi tohumu (gerezlik)
oldugu goriilmektedir. Her ne kadar bu {iriiniin ekim alanlar1 {iretim deseninde
genis bir yer tutmasa da son 25 yilda bu iirliniin ekili alanlar1 5 katina ¢ikmustir.
Dolayisiyla ilerleyen yillarda bu artis hiz1 devam ettigi takdirde, aycicegi tohumu
(cerezlik)’in bu alt bdlgenin iiriin deseninde bir yer etmesi kuvvetle muhtemeldir.

Secilmis bazi iriinlerin ekili tarim alanlar1 igerisindeki degisimlerinden de
bahsetmek yerinde olur. TR7’de ayg¢icegi tohumu ekimi hizla artmakta bdlgenin
gelecekteki tiriin deseni igerisindeki payinin 6nem arz etmesi beklenmektedir. Bu
durumun mubhtelif sebepleri vardir. Cerezlik aygicegi liretimi iilkemiz ihtiyacina
yetmemekte olup yillar igerisinde artan talep ithalat yolu ile karsilanmaya
calisilmaktadir. Yeterli potansiyel ve ekim alanlarimizin mevcut olmasina karsin
piyasada sertifikali tohumluk olmamasi nedeni ile diisiik verim elde edilmektedir.
Uretim fazlas1 veren seker pancari, tiitiin vb. diriinlerin yerini alabilecek
mekanizasyona en uygun bitkilerden biri de gerezlik aygicegidir. istenilen tip ve
kalitede tiretildigi takdirde pazar problemi de bulunmamaktadir (Kaya, 2001).

Bolgede ekim alani artan bir diger iiriin ise patatestir. Tiirkiye patates tarimi igin
uygun kosullara sahip olup, iilkede 2019 yilinda 1,4 milyon dekar alanda patates
tiretimi yapilmistir. Bir 6nceki yila gore ekim alanlarinda %3,65°1lik bir artis s6z
konusudur. Patates ekim alan1 en yiiksek olan ilimiz 183.000 dekar ile Nigde’dir.
Nigde’yi 143.000 dekarla Konya, 142.000 dekarla Afyon, izmir, Kayseri ve
Nevsehir izlemektedir. Nigde 716.000 ton patates iiretimi ile ekim alaninda
oldugu gibi tiretimde de ilk sirada yer almaktadir (TEPGE, 2021).

5. Tartisma ve Sonuc¢

Tirkiye, iklim sartlar1 ve yiizey sekilleri acisindan biiyiik farkliliklarin bulundugu
bir {ilkedir. Bu dogal sartlar, tarim yapilan alanlar1 ve dolayisiyla tarim tiretimini
dogrudan etkilemektedir. Ekonomik faktorler, niifus artisi, tarimsal politikalar;
ozellikle tarima verilen devlet destekleri ve son yillarda ekilis donemlerinin ¢ok
kurak ge¢mesi, bazi tarimsal alanlarda yasanan sel felaketleri gibi degisen iklim
kosullar1 da bolgesel olarak tarimsal {iriin desenini etkileyen faktorler arasindadir.
Ornegin Ege ve Akdeniz Bolgeleri'nde tarim alanlar1 az yer kaplamasina ragmen
bu bolgelerin bitkisel iiretim degerleri oldukca yiiksekken, Kuzeydogu ve
Ortadogu Anadolu Bdélgeleri bitkisel iiretim agisindan oldukca elverissiz sartlara
sahiptir. Benzer sekilde, calismanin konusunu olusturan Bat1 ve Orta Anadolu
Bolgeleri, toplam tarim alant bakimindan Tiirkiye’nin yaklasik %30 unu
olusturmasina ragmen, bu bolgeden elde edilen tarimsal gelir Tiirkiye toplam
tarim gelirlerinin ancak %17,8’ine karsilik gelmektedir.

TRS5 Bolgesi Tiirkiye’nin ikinci biiylik tarimsal kullanim alanina sahip olmasina
ragmen ayni zamanda tarimsal kullanim alanlarinin en ¢ok azaldigi bolge de
olmustur. Tarimsal alan kaybi TR52 alt bolgesinde daha belirgindir. TR51 alt
bolgesinin {iriin deseni ¢ok biiyiik dlciide tahillardan olusmaktadir. Bu bolgede
durum bugdayr sabit kalirken durum olmayan bugdayda ciddi bir azalis s6z
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konusudur. Bunun baslica sebepleri arasinda kuraklik, fiyatlarin diisiik seyretmesi,
girdi fiyatlarinin asir1 yiikselmesi, kentlesme, sanayilesme ve riizgar erozyonu
gosterilebilir. Bugday ekim alanlarinin Tirkiye ve Bati Anadolu’da azalmis
olmasma karsin iiretim ve verim degerlerinin arttigi gozlemlenmektedir. Bu
verimlilik artisinin en ©6nemli nedenlerinden biri olarak sertifikalik tohum
kullaniminin yayginlagsmasi ve tohum 1slah caligmalar1 gosterilebilir. TR52 alt
bolgesinin iirlin deseni de TR51’de oldugu gibi ¢ok biiyiik 6l¢iide tahillardan
olusmaktadir. Tahillara ilaveten, patates, kuru baklagiller, yem bitkileri, yagl
tohumlar, seker pancari ve meyveler TR52 alt bolgesi {iriin deseni igerisinde yer
almaktadir. TR52 alt bolgesinde bugday iiretimi ve verimindeki degisim
onemlidir. Tarim irilinlerinin verimini etkileyen olumsuz kosullarin baginda
sulama kabiliyeti yetersizligi bulunmaktadir. Kuru tarim alaninda da iki yilda bir
nadas zorunlulugu yasanmaktadir. Ayrica bdlgenin yagis ortalamasit da
Tiirkiye’nin ¢ok altinda bulunmaktadir. Sulamada verim ve tasarrufa mani
olmakta ve tarimsal girdi maliyetlerini ylikseltmektedir.

TR7 bolgesinde islenen tarim alanlar1 1995°ten gilintimiize %20 oraninda daralmas,
uzun Omiirlii tarla bitki alanlar1 ise %3 artmistir. Buna ragmen islenmis tarim
alanlarindaki daralma oransal olarak sinirli kalmistir. TR7 bolgesi igerisinde en
fazla tarim alanlarinda daralmanin goriildigi alt bolge TR72 Kayseri alt bolgesi
olmustur. Daralmanin baslica sebepleri arasinda sehirlesmenin fazla olmasi,
tiniversitelerin  yaygin olmasi ve madencilik faaliyetlerinin 6ne ¢ikmasi
gosterilebilir. Bunlara ilaveten bu alt bolgedeki islenmis tarim alanlarindaki
azalmanin esas sebebi tahil alanlarindaki daralmadir ancak bu alanlarin sinirl
kalmasi bu iiriin grubunda uzmanlagmanin arttiginin da bir gostergesidir.

Artis olan iirlin gruplarindan saman ve ot (yem bitkileri) artis1 her iki alt bolgede
de belirgindir. Bir diger ekim alanlar1 artan {irlin grubu ise patates kuru baklagiller
(6zellikle nohut) , yenilebilir kok ve yumru {iriin grubudur. Bu bolgenin iiretim
deseni agisindan 6nemli bir tirlin grubu seker imalatinda kullanilan bitkilerdir. TR7
geneli i¢in %37’°1lik bir artis s6z konusu olmustur. Son olarak da artis trendinde
olan iiriin grubu sebzelerdir. 2004-2020 arasinda en fazla ekim alani artan {iriin
cerezlik kabak olmustur. En fazla ekili alan payina sahip olan iiriin bugdaydir
(durum olmayan) , tahillar igerisinde de arpa ekim alanlarinin artmasini saglayan
irlindiir. Bu alt bolgenin gelecek iirlin deseni igerisinde yer almasi kuvvetle
muhtemel olan iiriin ise ayci¢cek tohumudur (gerezlik).

Bolgedeki belli basli sorunlar ise ekim alanlar1 artan irlinlerin iiretim
miktarlarinda azalma s6z konusu olmasidir bu da verimlilik acisindan
problemlerin mevcut oldugu anlamina gelmektedir. Bir baska konu modern
sulama tekniklerinin kullaniminin yetersiz olmasidir (damlama ve yagmurlama).
Nadasa birakilan topraklarin ¢oklugu, bilingsiz yanlis tarim uygulamalari, tarimsal
tirtinleri isleme ve depolama tesislerinin yetersizligi de diger sorunlardan bazilar
arasinda sayilabilir.
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ABSTRACT: Today, as in many countries, Economic growth and unemployment are important
macroeconomic issues in developing countries that should be examined. This study aims to test the
validity of the negative effect of unemployment on growth for the Fragile Five countries under the
Okun Law. For this purpose, unemployment rate and growth rate data for the period 1991-2019
were used in the study. Panel ARDL analysis method was used in the study, which allows long and
short-term results to be obtained and separate findings for each country. According to the findings
obtained; For the Fragile Five country group, there was a negative and statistically significant
relationship between growth and unemployment rate in the long-term results, while a positive
significant relationship was found in the short-term results. Thus, when the general findings of the
study were evaluated, it was seen that the assumptions of the Okun Law were valid
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1. Introduction

Unemployment is one of the measurement tools of a country's macroeconomic
performance. Arthur M. Okun (1962) conducted a study for the US economy that
revealed negative impact of unemployment on economic growth. Although the
existence and the negative correlation between economic growth and
unemployment tested, this contrast has decimated today, including groups of
developing and developed countries. The number of countries that epitomize the
contrary has also increased. In the emergence of this situation, it has a significant
role that the existence of the opposite the validity of the negative effect of
unemployment on growth in countries with labor-intensive production is stronger,
and in countries with capital-intensive production, this relationship is decidedly
weaker.

This study aims to test the validity of the negative effect of unemployment on
growth in the Fragile Five countries. The results are expected to contribute to the
policies of the Fragile Five countries in the fight against unemployment. In this
context, the Panel ARDL method will be applied in the study to achieve both
long-and short-term results in general for the fragile five countries and short-term
relations separately for each country. Since this study has not studied whether
Okun's Law is valid in the Fragile Five countries, which are similar to the Panel
ARDL method in the low growth rate scale, in the literature, it is a point of view
in terms of shedding light on the unemployment-reducing policies that can be
applied both within the scope of the Fragile Five and on the basis of each country
and to close this gap in the literature considered to be of the original value. The
study will first consider growth - unemployment relationship and fragile
economies. Then, conclusions and policy recommendations will be given in the
light of literature review, data set and model, methods and findings.

2. Growth - Unemployment Relationship and Fragile Economies

An important aspect of this study is to reveal the existence of an inverse the
validity of the negative effect of unemployment on growth in countries with
fragile economies in line with the change in labor force participation, working
hours and productivity as in Okun (1962).Thus, it has paved the way for
knowledge about how much deviations that will occur in growth will affect the
unemployment rate with the equation expressed as function 1 below (Giiran,
1999: 50-51).

u=u*-[B(y-y*y* (1)
In the functionally expressed Okun's Law equation, u stands for the actual
unemployment rate, u* for the natural unemployment rate, y for actual real
income, and, y* for potential real income. In this model analysis applied to the US
economy in 1962, the B coefficient was obtained as 0.3. As a result, findings that
the actual unemployment rate would be below the natural unemployment rate of
0.3% if the actual product was 1% greater than the potential product were
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gathered. Apart from the original function, the case of the negative relationship of
unemployment and growth, which includes the assumptions of Okun's Law, can
also be measured by the following equation (2).

Au= - (y—y* 2)
Equation 2 is presented as a practical method of testing the negative relationship.
[ parameter can give different results according to the economies of the countries
tested. Although this method gives approximate results and does not give exact
results about changes annually, significant results are still obtained in measuring
the relationship between growth and unemployment (Dornbusch and Fischer,
1998: 19).

Apart from the default Okun's Law, more different methods of sizing variables
can be upheld due to reasons such as the inability to observe a direct relationship
between potential growth and the unemployment rate, as well as the lack of a
generalized criterion for this relationship. In this context, it is believed that the
theory of Okun's Law can have an influence, including a combination of the
current decency and the past period. The equation in which the effect method in
question can be studied (obtained as a result of the addition of both the current
period and the past period effects to the model) is called a dynamic model. In the
dynamic method, the goal of adding delayed values of the unemployment rate
variable to the model is to prevent a common movement that may occur between
error terms and the model. This is useful in eliminating the problem of
autocorrelation (Demirgil, 2010:140-143).

Us=QpTa1 Ve TV tazle 1T (3)

In the dynamic model (y), real output refers to the growth rate, while (t) and (t-1)
of the variables refer to the current period and the delayed periods of the
variables.

The fragile five groupings emerged after the US Central Bank (FED) announced
that it would enable bond tapering. In the process following the FED statement,
the economies that saw the most depreciation in their national currencies were
India, Indonesia, Brazil, Turkey and South Africa. The high ratio of the current
account deficit to GDP, low growth rates, and high inflation rates have been
decisive in including countries in such a grouping from a macro-economic point
of view (Artekin and Soydal, 2017:176).

With this change experienced as a result of the FED decision, there was a large
capital outflow from the markets in the existing countries and the funds in these
markets decreased. Hot money reduction in countries has also raised issues
regarding the need for external financing (Hayaloglu, 2015: 133).

3. Literature Review

In a study conducted by Arthur M. Okun in 1962 for the first time in the US
economy and covering data for the period 1947-1960, it was found that there was
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a negative relationship between the unemployment rate and real output growth. As
a result, the study found that every 1% increase that exceeds the natural
unemployment rate reduces real GDP by 3%.

Freeman (2000) examined the U.S. economy on a regional basis in his study. As a
result of the research, Okun coefficient was found as around 2. It was stated that
statistically speaking, interregional differences were not observed in the study.

Sogner and Stiassny (2002) tested the structural break and continuous change
using the Bayesian method and Kalman filtering in their study. The data set of the
study covers 15 OECD countries and the period 1960-1999. The countries with
the lowest separation in the reverse relationship of growth and unemployment
were Japan and Austria, while the Netherlands had the highest one.

Bartosik (2020), who examined Poland, analyzed the negative effect of
unemployment on growth with data covering the period 1996-2018, unlike
developed EU countries. This is due to the widespread use of temporary contracts
in Poland. As a result of the analysis, which was evaluated according to age and
gender criteria, it was concluded that the Okun coefficient works on the
unemployment rate figures of women and young workers.

Cutanda (2020) conducted an Okun's Law evaluation in the study of Spain using
data from the period 1955-2013. As a result of the study, results confirming the
Okun's Law with statistically significant and strong coefficient rates were
obtained.

Kiigiikkaya et al. (2019) examined the relationship between labor force
participation rate and unemployment rate in transition economies within the scope
of the Okun Law. According to the findings, as a result of the dynamic panel
analysis applied with data for the period 1990-2017, results supporting the
Discouraged Worker Hypothesis were obtained.

Elsayed (2020) investigated the validity of Okun's Law using the unemployment
rate, growth rate, and employment rate variables for Egypt from 1982-2018. The
study findings showed that the activity between employment and growth is
stronger and more linear than the activity between unemployment and the rate of
growth.

Another study that gives different results on a country-by-country basis is the
study of Dogru (2013). In this study, an analysis was carried out on countries in
the Euro zone. As a result of the study, an Okun coefficient that changes for each
country was obtained.

Some of the Okun's Law studies for Turkey are as follows; Yilmaz (2005) used
the growth and unemployment figures for 1978-2004 in his examination of
Turkey. In the study, Granger and Hsiao causality tests were used and a causal
relationship from growth to unemployment was found with the help of the
available data.

276
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Mih¢t and Atilgan (2010) use panel analysis methodology for the 1991-2006
period and conclude that the sensitivity of changes in unemployment rate and
sectors other than manufacturing industry to the Okun coefficient is low.

In the study of Ozturk and Sezen (2018), quarterly data for the period 2005:Q1-
2017:Q3 were used for growth and unemployment variables in Turkey. In the
study, Angel-Granger cointegration test and Granger causality test was carried
out. At the same time, a one-way causality relationship was obtained, in which
variables were integrated with the period studied.

In the study Yalcinkaya et al. (2018), the negative effect of unemployment on
growth figures related to the Turkish economy were analyzed within the Okun's
Law framework along with the difference model, the interval model, and the
dynamic model. The interval of the data set used in the study belongs to the period
2000:Q1-2017:Q4 and time-series analysis was performed. The study results
confirm the inverse relationship between growth and unemployment.

In the study of Uslu (2020), the existence of Okun's Law on a periodic basis for
Turkey was investigated. Firstly, they identified strong coefficient relations in the
analysis conducted for the period 1923-1971. The findings for the period 1923-
2019 were obtained as low impact coefficients, while the analysis for the 1972-
2019 period showed a different aspect of the study, emphasizing that economic
growth does not create employment opportunities. In addition, the study, which
ensures the validity of Okun's Law, finds that there is no causal relationship in the
short run, while there is a causal the negative effect of unemployment on growth
in the long run.

Oruc¢ (2019), who conducted the study of Okun's Law within the scope of the
Fragile Five countries, analyzed the data for the period 1990-2017. In the study
conducted with unit root tests, structural break tests and least squares method,
while Okun's Law was confirmed for Turkey, South Africa and Indonesia, no
results could be obtained for Brazil and India on its behalf.

Naskah (2019) used the panel ARDL approach as the analysis method in their
study, which investigated the existence of Okun's Law for the Indonesian
economy. As a result of the study, it was seen that Okun's Law is statistically
significant on economic growth and unemployment for the Indonesian economy,
therefore, it was stated that there is a negative and strong effect.

Unemployment in developing countries is a fundamental problem. Since
Indonesia is also a country struggling with this problem, Purnomo et al. (2020)
investigates the validity of the Phillips curve and Okun's Law assumptions in the
context of Indonesia. As a result of the study, it was stated that the validity of the
Phillips Curve and Okun Law could not be ensured for the Indonesian country
because they found the inflation rate, unemployment and growth to be positively
related.
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Kavese (2020), investigating the validity of Okun's Law assumptions in the South
African sample, continued their work using the data set for the period 1996-2016.
In this study, the panel ARDL method was used. While significant short-term
results were obtained for the country in general, no significant results were found
in the long-term. In the results found on the basis of provinces, it is among the
findings that there are relationships significant on short-term at different levels of
importance.

4. Data Set and Model

This study aims to investigate whether Okun's Law is valid in the countries called
the Fragile Five, which are similar in economic characteristics in the economics
literature and consist of Brazil, Indonesia, India, South Africa and Turkey, and
aim to contribute to policy recommendations. In the study, the growth and
unemployment data of the countries in question for the period 1991-2019 were
used. The data are taken from the World Bank's https://data.worldbank.org/
database.

Okun's Law (1962) applied the relationship between real output level and
unemployment rate for the US economy and obtained results that are still accepted
today. The starting point of the study is based on the need for the country to
produce higher amounts of goods and services in the face of a constantly
increasing workforce. At this point, Arthur Okun's equations, which are very
important and explain the current situation, shed light on the economic literature
(Schnabel, 2002:1).

Okun (1962) explained the inverse relationship between growth and
unemployment rate with the help of the following models:

ur—ur =a+ O —y)+ e 4)

The values indicated with * in Model (4) represent the potential value of
unemployment and growth variables. The € in the model represents the error term
coefficient and explains the economic fluctuations that do not belong to the model
but are included in the model.

a is the constant term, and P indicates the strength of the relationship between
growth and unemployment rate. In the model that Okun applied in his study, he
obtained the constant term as 3.72 and the output coefficient as 0.36, which is
interpreted as a 1% increase in unemployment if the output deviates from the
potential value by 3% (Owyang and Sekhposyan, 2012:400).

The second model, created by considering the period differences of
unemployment and growth in Okun's study, is shown functionally as follows:

Auy = a + YAy + w, (%)

278



279

Uluslararast Ekonomi ve Yenilik Dergisi, 9 (2) 2023, 273-288

In the model (5), unemployment and growth variables were analyzed by taking
the differences of one period (Ball et al., 2016: 843). The reason for the
development of the second model by taking the differences of the past period is
based on the fact that the potential product and natural unemployment rate values
of a country are not known (Izyumov and Vahaly, 2002: 317-331).

According to the results obtained with the Okun’s Law difference model, the
constant term was 0.30 and the coefficient of the growth rate differences was 0.30.
These values show that the 1% decrease in the real GDP growth rate will be
reflected in the unemployment rate by 0.3% (Owyang and Sekhposyan,
2012:400).

As explained above, Okun's Law can be explained by two different models. In the
first equation, the difference between the potential value and the real value of
unemployment and GDP variables is taken with the help of the equation, which is
also expressed as the open model. In other words, it examines the existing
relationship by obtaining an output gap. The second equation is called the
difference model and the difference between one period delay values is taken.
Analyzing Okun's Law with the help of both models gives us the right results
(Arshad, 2007: 11).

Okun (1962), although there are various options for obtaining the potential values
of the growth and unemployment variables mentioned in the first model, the de-
trendification stage of these existing variables was used by Durech et al. provided
by the Hodrick-Prescott Filter that he used (Durech et al. 2014: 57-65).

Due to the difficulty in obtaining the potential values in the study, the output gap
(first) model in Okun's (1962) study was preferred by using the Hodrick-Prescott
Filter to de-trend the growth and unemployment rate variables. In the research, the
effect of growth on the unemployment rate was limited to the period of 1991-2019
due to the incomplete unemployment rate data before 1991 and the lack of growth
figures after 2019, and within the scope of the Fragile Five (Brazil, Indonesia,
India, South Africa and Turkey) countries, both long-term and long-term effects
were observed. Panel ARDL method was used for both short-term analyses.
Analysis results were obtained with the help of Eviews and Stata package
programs.

5. Method and Findings

There are three different types of data in econometrics. Time Series, cross-section
data and panel data which includes features from the other data types are the three
types of data. (Damodar, 2004: 25).

Since the analyzes using panel data have horizontal and cross-sectional variable
structures, they have the power to explain the unit effects as a whole or separately.
At the same time, explanatory variable-oriented analyzes can be performed with
each unit. With these aspects, panel data contain features that allow high
explanatory power (Hsiao, 1985:3).
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The Panel ARDL (Autoregressive Distributed Lag Model) method is basically the
name given to the models that enable the examination of the short and long-term
causality relationship (Vogelvang, 2005:306). It was developed by Pesaran and
Shin (2001) and it is a method that provides superiority in empirical analysis
compared to previous cointegration analyses. With its advantage, it determines the
optimal lag numbers of both dependent and explanatory parameters for
researchers. The number of delays for each parameter is determined by the

information criteria, so it is aimed to obtain more consistent results (Pesaran and
Shin: 2001:1-2).

In the panel ARDL method, at the stage of determining the appropriate lag
numbers, the assumption that each parameter is stationary at the level 1(0) or at
the first difference is valid, unlike the Johansen and Engle-Granger approaches,
provided that it is not quadratic. In line with this opportunity provided by the
model, the ARDL method is quite advantageous and has the ability to be applied
even at different cointegration levels. In this context, in order to carry out the
application in the study, first of all, the stationarity of the parameters should be
tested. After the stationarity levels are determined, a two-stage analysis is
performed. first suggested by Pesaran, (2001) the existence of a long-term
relationship and the Bounds test is to be examined. If meaningful results are
obtained for the long-term relationship, short-term relationships can be examined
(Nkoro and Uko, 2016: 64-79).

On the basis of cross-sectional dependence, it enables the examination of the
question of whether the change that will occur in one of the units that make up the
panel data set is effective on other parameters. In order to obtain accurate and
unbiased results in econometric analyzes, it is desirable that this effect does not
exist between units (Cadirci, 2020: 51).

The tests examining the cross-section dependency vary in terms of the values of
the section size (N) and time dimension (T) values in the panel data set. Pesaran
(2004) developed tests on the hypothesis that the cross-section dependence
disappears as the time and section size values get larger and approach infinity
(Pesaran, 2004:1).

There are three tests investigating the cross-sectional dependence in panel data.
The first of these is the Breush-Pagan (1980) LM (Lagrange Multiplier) test. The
assumption of the test, on the other hand, is preferred if the time dimension (T)
values in the panel data to be used in the application are more than the cross-
sectional dimension (N) values. The second test is the Bias-corrected LM test and
is used in cases where both the time dimension and the cross-section dimension
are large and at the same time show normal distribution. The third test, which is
the developed and comprehensive version of this test, is the Pesaran (2004) scaled
LM test. Finally, the Pesaran CD test is preferred if the size of the panel data is
larger than the time dimension of the data (Kogbulut and Altintas, 2016: 152-153).
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In all of the test statistics that test the cross-sectional dependence, the default
hypotheses are Hy: there is no cross-section dependency, H;: there is a cross-
section dependency.

The panel data set, which is subject to analysis in the study, has time dimension
(T=29) and cross-sectional dimension (N=5) values. Since T>N, the Breush-
Pagan (1980) LM (Lagrange Multiplier) test statistic, which is one of the cross-
section dependency tests, will be considered. Cross-section dependency test
results applied to the existing variables Table 1.' also shown.

Table 1: Cross-Section Dependency Tests

Test Statistics P Value
Breusch-Pagan LM 31.52940 0.0005*
Pesaran scaled LM 3.696085 0.0002
U_GAP Bias-corrected scaled LM 3.606800 0.0003
Pesaran CD 1.858307 0.0631
Breusch-Pagan LM 4.560063 0.9186***
Pesaran scaled LM -2.334431 0.0196
Y_GAP Bias-corrected scaled LM -2.423727 0.0154
Pesaran CD 0.819801 0.4123

Note: *, ** *** denote significance at the 1%, 5% and 10% level, respectively.

According to the Breush-Pagan (1980) LM test results, which are considered in
cross-sectional dependence, the probability value for the U GAP variable is
examined. hypothesis was rejected and it was concluded that there is a cross-
section dependency. Therefore, in this case, since the application of the first-
generation panel unit root test will enable us to obtain erroneous results, the
second-generation unit root test should be applied. When the probability value for
the Y GAP variable is interpreted there is no inter-unit effect, that is, there is no
cross-sectional dependence, and therefore first-generation unit root test should be
applied.

Table 2: Panel Unit Root Tests

Maddala and Wu (1999) Panel Unit Root Test

Without trend With Trend
Variable Lag Chi- Probability Lag Chi- Probability
Square Square
0 20.070 0.029** 0 9.419 0.493
U_GAP 1 37.826 0.000* 1 22.535 0.013
Pesaran (2007) Panel Unit Root Test (CIPS)
Without trend With Trend
Variable Lag Z Statistic Probability Lag Z Statistic Probability
Y GAP 0 -8.587 0.000%* 0 -7.880 0.000
- 1 -5.872 0.000* 1 -4.939 0.000

Note: * ** *** denotes significance at the 1%, 5% and 10% level, respectively
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The results of Maddala and Wu (1999) unit root test and Pesaran (2004) (CIPS)
unit root test in which the parameters were tested for stationarity Table 2 is also
shown.

Through the Hausman test, it is decided which estimator will be preferred among
ARDL models. According to the Hausman test statistics, the Pooled Mean Group
(PMG) estimator and the Mean Group (MG)estimator results are evaluated and
the appropriate estimator is determined (Tatoglu, 2003: 256).

Table 3: Hausman Testing

sqrt(diag(V_b-

(b) (B) (b-B) VB
mg pmg Difference -
Std. error
Y_GAP -0.0809347 -0.068006 0.0129287 0.0179662

chi2(2) = (b-B)'[(V_b-V_B)"(-1)](b-B) = 0.52
Prob>chi2 = 0.4718
* b = consistent under Ho and Ha,; B = inconsistent under H o active under Ho.

In the Hausman test, the MG estimator under column (b) is consistent under H,

and H,. The second PMG estimator in column (B) is inconsistent under H, but H,

is assumed to be active (Karadas, 2020: 53). According to the Hausman test

results, the H, hypothesis was rejected for the ARDL model and it was decided

that the model to be applied was the Pooled Mean Group (PMGQG) estimator in
order to obtain consistent results.

Table 4: Panel ARDL Long- and Short-Term Results for Vulnerable Five Countries

Dependent Variable: D(U_GAP)
Test Name: ARDL

Observation Period: 1991-2019
Model Chosen: ARDL(1, 1)

Variable Coefficient Standard t-statistic p- value
Error

Long-Term Equation

Y_GAP -0.068006 0.025510 -2.665801 0.0087

Short-Term Equation

ECM -0.307684 0.057343 -5.365713 0.0000
D(Y_GAP) 0.011099 0.002351 4.720234 0.0000
C -0.295544 0.320562 -0.921957 0.3583
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The ARDL (1,1) model was applied for the Panel ARDL Pooled Mean Group
(PMG) analysis results analyzed according to the Akaike, Schwarz, and Hannan-
Quinn information criteria. According to the results in Table 4, when the results of
the Panel ARDL analysis for the Fragile Five in general are interpreted, there is a
statistically significant and inverse long-term relationship between the
unemployment rate gap (U _GAP) and the output gap (Y _GAP). existence of the
relationship. When the parameters are interpreted according to the equation

u; — ui = vy —y{) + &, it is seen that a 1% increase in the output gap reduces
the unemployment rate by a coefficient of 0.068.

Okun (1962) stated that 1% unit growth over each 2.25% growth in the growth
rate will cause a 0.5% unit decrease in the unemployment rate (Okun, 1962: 104).
Therefore, the effect of the increase in the growth rate in the long run on the
unemployment rate is supported by the findings of the analysis. Findings indicate
that policies to reduce unemployment rate in the short term and economic growth
will show their effects in the long run.

Considering the short-term results, a statistically significant but positive
correlation with a coefficient of 0.011 is observed between the parameters. This
result explains that an increase in growth in the short run does not have an
immediate effect on reducing the unemployment rate.

When the short-term findings are evaluated, it is possible to evaluate why a
positive and significant relationship was obtained as follows. Increases in national
income bring along economic growth and enrich the production potential of
countries, thus allowing the scale of production to increase, which occurs in the
long run (Cinel, 2014: 15).

Therefore, if one considers that there is a demand-side increase in GDP, this can
only be met by the increase in working hours in the short term, but it will not be
reflected in the product immediately, and it will take time to see the reducing
effect on the unemployment rate (Eksi, 2016: 13). Supply shocks such as oil
prices and energy market shocks, fluctuations in exchange rates or gold market
trends that may occur in the economy have more permanent effects on GDP and
carry the recovery process of the economy to the long term (Eksi, 2016: 15).

In the model based on the error correction coefficient, the ECM coefficient
explains in the studies of Narayan and Smyth (2006) that a fluctuation in the
dependent variable will return to equilibrium in the long run. For this, it is
expected to be statistically significant and negative (Narayan and Smyth, 2006:
340).

When the ECM coefficient is evaluated in the short-term results covering the
Fragile Five countries in general, it is seen that it is statistically significant and
negative. This result brings us the following interpretation; It is possible that any
shock that will occur in the unemployment rate, which is the dependent variable,
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will come back into balance if the relationship between growth and growth
deteriorates in the long run. Regarding this issue, the error correction coefficient
was obtained as -0.307684 and it was statistically significant. This coefficient
explains to us that if the long-term balance disappears with a deviation in the
current period, this deviation will improve by 30% in the next period. Therefore,
in the event of a shock, the re-approximation of the long-term balance
corresponds to a period of 3.3 years.

6. Conclusion

Economics examines the negative effect of unemployment on growth within the
scope of Okun's Law. Okun's Law based the phenomenon of unemployment and
growth on strong foundations. With the realization of economic growth in a
country, it is expected to increase employment, by showing its effect in many
areas such as increasing investment and production, and the emergence of new job
opportunities.

The unemployment rate and growth rate variables for the period 1991-2019 and
the existence of Okun's Law are investigated within the scope of Fragile Five
countries. For this purpose, Panel ARDL analysis method was used in the study.

When the study findings are evaluated in the light of the information provided by
Okun's Law, negative and statistically significant coefficients between
unemployment rate and growth were obtained for the Fragile Five country group
in the long run, and results were obtained that confirm the theory of Okun's Law.
When the short-term results are examined, a statistically significant but positive
effect is observed. Error correction coefficient (ECM) is at the expected
significance level and expected sign in all results. This shows us that the Fragile
Five countries may come back to balance in the long run, even if they experience
deviations from their current balance in the event of a shock. In addition, when the
short-term results for each country are evaluated, it should be noted that there is
an econometrically significant but positive relationship.

As a result, the findings of the analysis confirm the predictions of Okun's Law. In
line with this information, the result of the study shows us that the unemployment
rate can be reduced for policy makers with policies to be implemented on a
country basis or as a country group. However, it should be noted right away that;
When the ECM coefficients are evaluated, although it is negative and significant
for all countries, the time to return to the long-term equilibrium for each country
in the face of a shock that will occur in the dependent variable varies according to
the current economic structures of the countries in question. Policy
implementations may differ depending on the difference in the coefficients on a
country basis. Especially in countries like Turkey, which are foreign-dependent
for growth and have current account deficits in the balance of payments, it is
observed that the effect of foreign savings (capital) drawn into the country to
close the current account deficit, reducing the exchange rate negatively affects
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unemployment rates. In this context, it should not be forgotten that the way to
maintain the growth-unemployment relationship on a solid basis is to overcome
the structural problems that cause the current account deficit. Possible future
studies are to reveal the variables that determine the growth and unemployment
rates of the countries in this group and to discuss the policies to affect these
variables. In this context, it is expected that this study will shed light on the
academy and policy makers doing research on the aforementioned issues.
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ABSTRACT: Smart specialization, one of the newest paradigms, provides new insights and
priorities to entrepreneurs and companies by supporting economic and technological
activities and strengthening existing scientific and industrial specialization models. This study
argues that a multidisciplinary approach to innovation and smart specialties from economics,
religion, and business domains should be applied to evaluate the smart specialization strategy
and development process, a new system within regional innovation, and sustainable
development approaches. Therefore, in this article, holistic innovation modeling is carried
out by focusing on the definitions of innovative regional development strategies and necessary
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Cok Disiplinli Akilli Uzmanliklar Yaklasimi Yoluyla Siirekli
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OZ: En yeni paradigmalardan biri olan akilli uzmanlasma, ekonomik ve teknolojik
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1. Introduction

The concept of smart specialization has gained momentum across international
organizations such as the Organization for Economic Co-operation and
Development (OECD, 2013), evolving in response to challenges encountered in
designing innovation policies at a European scale. Local entrepreneurs have
harnessed smart specialization to concentrate information resources on economic
specialization, draw insights from past experiences, engage entrepreneurs, drive
regional transformations, and allocate roles within each region (OECD, 2013).
Over time, this concept has proliferated globally and undergone further
refinement. Visionaries like Foray (2012) have advocated for regional and cross-
border studies, asserting that "the smart specialization approach necessitates
transcending geographical boundaries." By the conclusion of 2017, it had found
acceptance among European Union candidates, neighboring nations, Australia,
and South America, with its adoption facilitated by its requirement for accessing
various funding opportunities. For instance, a pilot study in the Brazilian State of
Pernambuco continues to explore fields such as fashion, textiles, and value-added
automotive components (S3 Platform, 2017). Additionally, studies beyond the
European Union and its immediate neighbors have emerged, including
investigations in South American countries like Brazil, Peru, and Chile. Turning
our gaze to Oceania, discussions on smart specialization occurred during the
"Rethinking Regional and Regional Science in Australia" conference held in
Melbourne in 2015 (RSA, 2015).

Since Kuhn's seminal work (1962) on paradigm shifts within the realm of
scientific knowledge, the pace of technological and scientific advancements, as
well as the influence of capitalist developments on our lives, has experienced
exponential growth. Nonetheless, the cumulative nature of scientific and
technological progress, which has the potential to bring about revolutionary
changes in our lives, remains unchanged. Presently, we confront the dizzying
speed of intricate and interconnected transformations in various facets of our
lives, encompassing innovation, technology, politics, morality, and economics.
Moreover, the advent of Industry 4.0 and the emergence of smart cities grounded
in artificial intelligence, deep learning, and quantum computing have propelled us
into a new global order with far-reaching implications for humanity's future.
Much like the changing seasons and the transition from day to night, theories and
paradigms are succeeded by new assumptions and hypotheses, supplanting
existing paradigms and doctrines with novel ones. This ceaseless process is the
result of interdisciplinary efforts aimed at comprehending the ever-evolving
realms of knowledge. Furthermore, our perception of the present continually shifts
in response to the relentless march of time, evolving information, cutting-edge
innovations, and daily advancements in science, all of which consistently yield
new solutions for emerging risks and opportunities across the realms of business,
government, and academia.
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The post-World War II era witnessed several prominent trends. Firstly, especially
since the 1960s, the boundaries separating various disciplines within the social
sciences have become increasingly porous. Nevertheless, there remains a degree
of resistance to this ambiguity in institutional terms (Wallerstein, 2004).
Secondly, the intellectual distinctions between areas of study focused on the
Western World and those focused on the non-Western World, or more accurately,
the separation of these areas, have gradually eroded. This distinction previously
led to the formation of distinct disciplines and even faculties. However, we now
observe that this distinction is gradually fading away. In ancient times, it was
understood that comprehensive knowledge could only be obtained by drawing
from a diverse array of expertise. Aristotle (1952), for instance, emphasized that
an educated individual should not confine themselves to a single field but should
instead draw from the vast wellspring of knowledge and skills found across
various domains (Degirmenci, 2017).

In order to grasp the interplay of variables in the equilibrium of the new world
order defined by cyber-capitalism, scientific reasoning, and paradigms that
engender unique phenomena, in-depth exploration is essential. However, before
delving into intricate subjects, it is prudent to pose fundamental questions to
illuminate our understanding:

. Does the accumulation of knowledge through new paradigms signify the
ultimate perfection of humanity in the course of human capital development
with smart expertise?

. Does there exist a pinnacle of human perfection that marks the end of
history, rendering new paradigms for development and formulation of a
wholistic innovation model?

To provide well-founded responses within this study, grounded in the latest
literature, we commence with a theoretical foundation, problem formulation,
methodological delineation, exploration of the concept of smart specialization,
and discussions on the paradigm of continuous innovation, culminating in a
conclusion.

2. Theoretical Base

The concept of scientific crises resulting from paradigm shifts was introduced by
Thomas Kuhn in 1962. Kuhn's seminal work, "The Structure of Scientific
Revolutions," has been widely discussed and referenced in academic literature.
The emergence of postmodern paradigms has been observed subsequent to other
scientific revolutions, encompassing diverse and conflicting transformations that
invalidate previous paradigms. Even in the field of healthcare, new paradigms
sometimes introduce alternative treatment approaches, refuting and discrediting
former curative methods. This type of revolution involving paradigm shifts,
historical negation, disregard for past knowledge, and advancement of human
understanding poses intriguing questions. Moreover, it prompts an examination of
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how these developments align with the framework of Divine knowledge. From a
Divine perspective, the embodiment, creation, and pursuit of scientific knowledge
are deeply rooted in a Divine name. Within the realm of this name, numerous
veils and manifestations can be explored across different disciplines, either
denying or attempting to grasp its essence to the fullest extent. Initially, a new
paradigm is met with significant resistance from the scientific community that
adheres to the old paradigm. However, as the new paradigm garners increasing
support from the scientific community, it eventually supersedes the old paradigm,
leading to a scientific revolution (Smith, 2010; Jones & Johnson, 2018; Brown,
2021).

Figure 1: Required Phases of Paradigm Shifts

The pre-paradigm
period

change and new
paradigms

The period of The period of drifts
scientific revolution and crisis

- ~

Source: Developed by the author

Paradigms are the pillars of a standard body of knowledge in every scientific
domain, demonstrating its internal coherence with assumptions and central
hypotheses. Therefore, knowledge is ever being renewed by new information that
produces new paradigms. The integrity and coherence of paradigms are affected
by new information requiring and indicating different aspects of existing
definitions, beliefs, and theories. This is an innovation that causes scientific crises
of dominant paradigms. While trying to be as objective as possible, sociological,
religious, and cultural factors and thus subjective factors are influential in creating
scientific knowledge. Again, in the development of scientific knowledge, trends
of the era and the foresight of scientific authorities and schools are also the
guiding determinants. Based on an ecosystem view of innovation management
and in-depth case studies of firms, a novel paradigm of innovation management-
Total Innovation Management (TIM)- is put forward in some research (Xu et al.,
2020).
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3. Research Problem and Method

This study employs a multidisciplinary approach to investigate the interplay and
potential complementarity of various disciplines, assuming minimal
communication between them (Hanisch & Vollman, 1983). It is important to note
that the concept of interdisciplinarity utilized in this research is a contemporary
notion closely associated with the modern understanding of universities.
Interdisciplinarity emerged as a response to the increasing disciplinary divisions
observed in the Western World during the 19th century (Klein & Newell, 1998:
3). However, the aforementioned definition primarily addresses the functions of
interdisciplinarity rather than explaining its methodological characteristics.
Merely utilizing ideas and methods from different disciplines does not
automatically qualify as interdisciplinary research. To achieve interdisciplinarity,
it is essential to integrate the knowledge, concepts, tools, and rules of multiple
disciplines, thereby harnessing their combined analytical power, which surpasses
the sum of their individual contributions. This methodological maneuver
strengthens the interdisciplinary nature of research (Degirmenci, 2017). In the
context of interdisciplinarity, this can be achieved by navigating and comparing
the cognitive and theoretical frameworks of different disciplines and applying
their methodological principles to the areas under investigation. Bradbeer (1999)
identifies three primary benefits of interdisciplinary approaches: working
interdisciplinary, leveraging opportunities offered by different domains, and
synthesizing various fields.

In the case of interdisciplinarity, the objective is to unite diverse disciplines into a
coherent whole, rather than merely bringing them together. However, criticisms
have emerged regarding the seeming paradox of "interdisciplinary fields
becoming disciplinary" (Abbott, 2001). This perspective characterizes academia
in increasingly apocalyptic terms, with English Language professors engaging in
anthropology under the guise of cultural studies and economists dabbling in
sociology under the label of family economics. Geertz (2005) observes a similar
phenomenon, describing recent years as marked by disciplinary disorganization,
wherein everything becomes entangled in a state of confusion. Kelley (1997)
argues that we cannot escape disciplinary approaches since our thinking is shaped
by a set of disciplinary traditions. According to Degirmenci (2017),
interdisciplinary paradoxically strengthens the position of disciplines at the center
of the modern knowledge problem. Consequently, while interdisciplinarity
establishes its paradigm and discourse, it operates within an academic language
that is influenced by disciplinary boundaries and shaped out of necessity.

The advent of cyber capitalism has provided individuals with seemingly
boundless freedom. However, the evident dangers, risks, and uncertainties
associated with cyber capitalism pose significant threats to individuals' privacy,
security, and freedom. In this context, cyber capitalism influences language,
religion, race, country, nationality, and geography.
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When implementing an innovation process, institutional resistance often serves as
a major obstacle (Bulut & Arbak, 2012). The existence of dedicated innovation
teams within an organization can lead to conflicts with the rest of the institution
during the implementation process (Govindarajan & Trimble, 2010). Members of
the innovation teams may view themselves as distinct and privileged compared to
employees involved in routine tasks, while the latter may accuse innovation
entrepreneurs of lacking discipline and failing to fulfill their routine
responsibilities. Govindarajan and Trimble (2010) refer to this situation as
"innovation wars," which negatively impact the organizational climate and must
be effectively managed to achieve success. Institutional resistance can result in
various direct and indirect consequences, such as changes in production quantity
and quality, increased tardiness among employees, layoffs, elevated employee
turnover, and an uptick in work accidents due to carelessness (Eren, 2010)

Figure 2: Factors Requiring Multidisciplinary Research
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Multiple domains and stakeholders need to collaborate to address the genuine
challenges our cities face now and, in the future, (Clarke and Wolfson, 2020). We
will try to flesh out the ins and outs of these new scientific crises affected and
caused by the need for multi discipliners, innovative economies, behavioral
economies, and the emerging cyber-capitalism as the new mode of production in
separate areas of production our research reasoning and analysis below.

We have used a multidisciplinary approach based on the reasoning of literature
knowledge in terms of paradigm shifts on smart specialties and essence of
continuous innovation. When searched in the Scholar database with ‘“smart
specialties continuous innovation paradigm shifts” keywords, it is seen 19.500
publications in general but 0 articles that uses the keywords in the header. So, this
study seems to be beneficial in adding value to the academic literature.

Since the socio-economic environment and ecosystems became so complex and
made up of many different sub-environments, including natural, social, technical,
spiritual, constructed, and cultural backgrounds, scientific studies tend to be
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providing their values by the interdisciplinary examination of how biology,
geology, politics, law, geology, religion, engineering, chemistry, and economics.
This combination informs humanity's effects on the natural world and civilization.
The main dimensions of knowledge in a discipline can be seen in the figure
below.

Figure 3: Elements for Knowledge Areas
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"Interdisciplinary" means combining two or more academic disciplines or study
areas. It means to incorporate and encompass one or more domains as an
interdisciplinary concept. Therefore, interdisciplinary assumes using a priori
knowledge organization, structured according to traditional academic disciplines.
We have three major approaches to interdisciplinary social science -- multi, cross,
and trans-disciplinary. Multidisciplinary approaches are limited to the juxtaposing
of fields --usually generated by the need to deal with some social problem. Cross-
disciplinary approaches involve connecting and combining across disciplinary
boundaries (Miller, 2008). The meaning of the term "interdisciplinary" has
evolved in the following ways of multi-discipline, cross-discipline, and trans-
discipline:

Multidisciplinary: Several experts from different disciplines work together on a
problem; for example, an interdisciplinary team to examine the impact of fatty
foods on heart disease may be composed of a collaborator, a cardiologist, a
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dietician, and a statistician, who do not necessarily require them to integrate the
perspectives of their disciplines to solve the problem.

Cross-disciplined: Looking at a discipline from another discipline perspective.

Trans-disciplinary: To deal with issues beyond any discipline by crossing or
crossing several fields.

In the realm of celestial inquiry, we embark on a sacred journey, seeking to
unravel the profound mysteries that have stirred the souls of humankind since
time immemorial. These mysteries, encapsulated in questions of utmost
significance, echo through the corridors of our intellectual pursuits:

o What is the essence of a human being?
e  Whence does the human spirit originate?
e What destiny awaits the human soul?

Indeed, these queries represent the very heart of the human enigma, a puzzle that
transcends the boundaries of any single scientific discipline. Throughout the
annals of history, prophets, wise philosophers, and saintly souls have endeavored
to provide solace to their brethren, offering insights into the path of human
salvation. It is those who have found unwavering faith in their responses that have
charted a course towards enlightenment and enduring happiness.

Religious scripture, a wellspring of wisdom, has addressed myriad questions and
quandaries stemming from doubt and disbelief. Consider the following
elucidations:

a) The relentless preoccupation with material concerns estranges humanity from
the realm of spirituality, rendering us insensible to the profound truths of faith.

b) Analogizing the Creator to the created is a source of grave errors, tribulations,
and denials. God, the Architect of the universe, transcends His creation, and His
essence is not to be equated with His handiwork.

¢) Recognizing that the human intellect, mighty though it may be, cannot fully
grasp the essence of matters of faith due to their transcendent nature. We may
acknowledge the existence of countless phenomena in the cosmos without
comprehending the intricacies of their essence.

d) The sheer multitude of disbelievers and their unanimity in denying certain
aspects of faith can perplex many. However, the significance and veracity of a
belief do not hinge upon sheer numbers. Human beings have risen above other
species in spite of being outnumbered by the latter.

e) Seeking counsel from those versed in spirituality is paramount. In matters
embroiled in the contentious arena of knowledge, the pronouncements of those
unacquainted with the discipline hold no sway, regardless of their prowess in
other domains. An eminent engineer, for instance, lacks the authority to diagnose
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and treat ailments as a medical practitioner would. The same principle applies to
matters of the spirit. Denunciations from individuals distanced from spirituality,
who have confined their understanding to the material and the tangible, hold no
merit. In general, the luminaries among the 124,000 prophets, saints, and erudite
scholars who have devoted centuries to matters of spirituality and faith are the
true authorities. It is imperative to heed their words when exploring the realms of
the spirit and matters of faith. Thus, reverence for expertise becomes
indispensable in the quest for truth and reality.

In essence, the multidisciplinary approach assumes a pivotal role in the pursuit of
wisdom, bridging chasms between diverse domains of knowledge as they intersect
and interlace. As a requisite element of contemporary scientific accumulation, it
serves as an indispensable instrument for dissecting every field, the universe, and
the tapestry of life itself. No single field or academic discipline is inherently
superior to another; they all constitute integral facets of the grand tapestry of
human knowledge. Each field serves as a critical cog in the machinery of
scientific progress, contributing to a harmonious whole and filling the interstitial
spaces, thereby completing the intricate puzzle.

In this study, we have consciously adopted a multidisciplinary methodology,
guided by an insatiable thirst for understanding. Our aim is to forge profound
connections with other domains, unraveling the intricate tapestry of smart
specialties and innovation. As we embark on this sacred journey, we are mindful
of the interconnectedness of all knowledge, and we seek to unveil the profound
mysteries that lie at the nexus of these multifaceted disciplines.

4. The Concept of Smart Specialties

Smart specialization stands as a pivotal pillar, vigorously advocated within the
framework of the Europe 2020 Strategy. It emerges as an indispensable
instrument to avert the dispersion of European Union research funds, channeling
them towards focused research, innovation, and the judicious allocation of human
and financial resources in sectors that exhibit heightened performance, socio-
economic significance, or attractiveness to investors (Sandu, 2012). The
operationalization of the smart specialization strategy has become a tangible
reality, as regions and countries have diligently fulfilled the ex-ante conditionality
requirements and corresponding action plans.

In the transition from theoretical design to practical implementation, early
evaluation endeavors have commenced, scrutinizing the coherence of the smart
specialization strategy. Through these initial assessments, insights have emerged
into both the strengths and weaknesses inherent in the design of the smart
specialization strategy, thereby stimulating reflections on prospective adaptation
trends (Roberta & Henning, 2016). Notably, the paradigms of smart cities and
smart specialization intricately intertwine with the burgeoning potential facilitated
by the Internet of Things (IoT), augmenting the pace, cost-efficiency, and efficacy
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of cyberspace development. This paradigmatic shift underscores the
multidisciplinary fabric underpinning these innovations.

Functioning as a linchpin for regional development, smart specialization permits
the integration of critical facets of vital functions and development. It fosters
active collaboration and cooperation among diverse stakeholders in the
developmental process, ultimately converging toward a shared vision. This
approach envisions the creation of unique resources and opportunities predicated
upon distinctive industrial and branch structures, firmly grounded in a robust
knowledge foundation (Bublyk et al., 2019). Central to this approach is the
initiation of a process that encourages regions to leverage their distinctive
strengths and engage in research and innovation-centric activities.

n

Dominique Foray (2013) eloquently characterizes smart specialization as "a
strategy that encourages investments capable of endowing regions with local
capacities and regional comparative advantages in the future." Particularly in the
context of burgeoning European economies, smart specialization entails pursuing
growth through innovation within sectors that exhibit prowess in modernization
and investment, all while harnessing the expertise of the region's denizens
(Seetharaman, 2016). The European Union (EU) defines this strategy as an
approach that envisions the development of regional assets in a manner that
distinguishes them from neighboring or competing regions, with a specific focus
on activities in which the region excels and exhibits competitiveness (S3Platform,
2016).

Despite its origin within the European Union, the smart specialization approach
has resonated globally, finding adoption in numerous OECD countries (Arslan
Pauli and Dalgig, 2015). OECD (2013) offers a regional-centric perspective,
defining the strategy as one that concerns "industry at the regional level, which
determines R&D investment expenditures and innovation policies, scientific and
technological expertise, the fields of activity that will generate added value for the
regional economy, and how this will impact regional growth and innovation."
Smart specialization strategies are underpinned by foundational principles geared
toward fostering economic development and creating future comparative
advantages. Entrepreneurs and enterprises endeavor to refine their existing
strategies by evolving their inputs and products, adopting new business models,
and fostering innovation and sustainability (Foray et al., 2009).

The notion of smart specialization first entails the differentiation of a region's
unique knowledge and local resources from other regions. Simultaneously,
specialization unfolds based on intensive research and development efforts within
specific activity or industry domains in the region (Kutgi and Maden, 2018). The
realms of smart specialization and smart cities exemplify contemporary paradigms
necessitating a multidisciplinary and interdisciplinary approach. In advanced
European economies, the concept of smart specialization epitomizes growth
through innovation, particularly in sectors characterized by modernization and
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investment, and most importantly, sectors where local residents possess expertise.
In recent years, the smart specialization strategy has become a prominent policy
area within the European Union.

Smart specialization aligns seamlessly with the targets articulated in the Europe
2020 agenda, namely, the pursuit of resource efficiency, support for a green and
competitive economy, and the promotion of inclusive growth with high
employment rates, fostering economic, social, and subjective convergence.
Consequently, smart specialization can be aptly defined as "the identification of
an innovation-oriented development strategy grounded in the evaluation of each
region's economic and competitive advantages." Hence, a profession rooted in
scientific and strategic data becomes an imperative, necessitating strategic
analyses encompassing sectoral and technological specialization.

The European milieu, where the concept of smart specialization emerged, bears
testament to the surge in academic studies, practical applications, and policy
encouragement. The Pre-Membership Cooperation II program, with Turkey
among its beneficiaries, underscores the thematic priority accorded to smart
specialization strategies in Regulation 231/2014. This thematic and regional
emphasis extends to the European Commission's engagement with the Danube
Basin, as elucidated within the European Union Strategy for the Danube Basin
(2016). Each country or region bordering the Danube Basin has committed to
formulating a strategy in at least one domain by 2020. In addition, collaborative
pilot studies involving Serbia, Moldova, and Ukraine in partnership with the
European Union have been initiated. A workshop convened in Chisinau,
Moldova's capital, in April 2017 facilitated Danube Basin countries in embarking
on joint efforts to delineate priority areas and intersectoral niches. Concurrently,
within European Union member states, work persists on formulating smart
specialization strategies anchored in regions classified under Level-2 scale in the
Classification of Statistical Territorial Units. The legal binding inherent in these
strategies bolsters their acceleration in member countries. As of November 2017,
strategy development efforts had culminated in 120 regions, ushering in the
commencement of the implementation phase. The structural funds allocated
between 2014 and 2020, totaling approximately 67 billion Euros, are harnessed in
tandem with these strategies (S3 Platform, 2017).

A multitude of exemplar systems and their respective implementation cases
underscore the developed ecosystem and the tangible outcomes they yield:

e The Center-Val de Loire region in France has advanced in energy storage,
biomedical materials, cosmetics, environmental engineering, and tourism.

e Finland has embarked on a national-scale journey towards smart cities,
encompassing facets such as robot buses, climate-conscious urban planning, and
intelligent transportation systems.
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e Spain's Extremadura region is invigorating its agricultural technologies
sector.

o The Emilia-Romagna region of Italy is spearheading developments in energy-
efficient building technologies, food storage, and industrial mechanization.

e France's Alsace region has accentuated the green economy, health, and social
innovation domains.

The twenty-first century has witnessed a surge in global value chains,
encompassing a diverse array of sectors. The rapid expansion of global value
chains, while temporarily disrupted during the 2008-2009 crisis, rekindled in 2017
(Greffi, 2019). The transformative impact of emerging technologies on global
value chains remains a subject of debate, with digital technologies potentially
shortening supply chains and encouraging production site diversification. The
extent to which developing countries can harness these technologies for greater
participation in global value chains remains an open question. Notably, high-tech
sectors have stood out amidst the deceleration of global value chains post-2009.

The analytical methodologies underpinning multidisciplinary processes must be
characterized by scientific rigor and quantitative precision. Smart specialization
represents the preferred approach for a myriad of regions, whether they be
affluent or impoverished, rural or industrialized. It has ascended to paramount
importance in the domains of theory, empirical investigation, and policy
formulation. The Organization for Economic Co-operation and Development
(OECD) views smart specialization as a means to gauge the efficacy of public
policy and framework conditions.

The inexorable urbanization witnessed in large cities, accompanied by rural-to-
urban migration and shifting population dynamics, engenders profound
transformations in urban life. This demographic shift begets increased demands
for enhanced and expanded services, necessitating efficient resource allocation.
Pertinently, urban challenges encompass issues such as pollution, natural resource
depletion, carbon emissions, traffic congestion, noise pollution, and the
management of domestic and industrial waste. Smart cities, bolstered by cutting-
edge technologies, serve as a convergence point for diverse competencies,
adopting a multidisciplinary approach that exploits technology synergies. The
overarching objective is to improve the lives of urban residents, reduce energy
wastage, and enhance the efficiency, effectiveness, and economy of urban
services. Achieving these aims necessitates a concerted commitment to
eliminating waste and abuse, thereby fostering sustainable urban environments.
The concepts of smart specialization and smart cities underscore the imperative of
holistic advancement, underpinned by scientific research and strategic planning.

In summation, smart specialties and intelligent cities mandate a comprehensive
approach that amalgamates technical progress, research and development, and
privacy considerations with robust security measures. The intricacy of these
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systems precipitates the emergence of new domains of expertise and reinforces
the indispensability of a multidisciplinary approach.

5. Continuous Innovation Paradigm

Within the existing literature, the predominant focus has gravitated towards
delineating the organization and management of product development projects,
often characterized as discrete endeavors (Boer et al., 2001). Contemporary
business competition compels enterprises to augment their efficacy through
harnessing synergy and fostering experiential learning in product innovation
endeavors. Collaborative alliances with partners have emerged as a pivotal
enabler for businesses to amalgamate and interlink their operations, thereby
elevating their effectiveness and facilitating pursuits in both transformative and
incremental innovation pursuits (Soosay et al., 2008).

Chan et al. (2017) ventured into exploring the ramifications of open innovation
models and the distinctive attributes of team leaders on team performance. Their
empirical study drew upon data collected from a cohort of 45 participants hailing
from Taiwan's high-tech sector. The discerned outcomes of this research
underscored the preeminent significance of innovation knowledge in delineating
the efficacy of a leader's influence in the context of innovation.

West and Bogers (2017) ushered in a conceptual discussion on open innovation,
extending their purview to scrutinize research conducted between the years 2003
and 2017. Notably, they proffered recommendations for novel avenues of
research. These recommendations encompassed diverse study subjects, spanning
the dynamics of information dissemination, investigations into both multinational
conglomerates and small and medium-sized enterprises, network-based
collaborations, crowdsourcing initiatives, and the evolution of innovation within
the realm of services.

Kili¢ and Ay Tiirkmen (2019) sought to unearth the extent of awareness and
adoption of open innovation practices among enterprises, leveraging insights
gleaned from the extensive open innovation literature. Their qualitative
investigation entailed face-to-face interviews with businesses actively engaged in
open innovation activities within the environs of Denizli. The findings
underscored the widespread prevalence of open innovation initiatives on a global
scale, yet posited that Turkey was yet to attain a commensurate level of
integration.

Ezanoglu and Dagli (2020) accentuated the imperative of innovation ecosystems
and sustainable development, premised upon competition. Such a framework
mandates a comprehensive understanding spanning macroscopic, mesoscopic, and
microscopic levels of economic analysis pertaining to innovation capability.

Innovation, heralded as one of the quintessential barometers of a nation's progress,
is inexorably intertwined with the capacity to generate technological
advancements, which subsequently propel the creation of innovative products,
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services, and concepts, facilitating their exportation and fortifying international
competitiveness. The profound nexus between innovation and bolstered
competitiveness culminates in the enhancement of productivity (Satici, 2021).
Thus, innovation is inexorably interwoven with the research and development
endeavors steeped in interdisciplinary approaches, reflective of the ceaseless
evolution and cutthroat competition pervasive in contemporary economies.

In the crucible of economic rivalry, businesses are compelled to periodically
reinvent themselves, fostering diversity in their product repertoire. This endeavor
inherently constitutes an innovative facet, one that beckons consumers and end-
users with the promise of enhanced convenience, heightened savings, and
augmented efficiency.

According to Schumpeter, "radical innovations" beget substantive disruptions,
whereas "incremental (incremental) innovations" relentlessly propel the
evolutionary trajectory forward (Schumpeter, 2012). Schumpeter's delineation of
innovations encompasses five dimensions: (i) the introduction of novel products,
(i1) the introduction of novel production methodologies, (iii) the advent of new
market avenues, (iv) the unearthing and forging of fresh supply sources for raw
materials and ancillary inputs, and (v) the unveiling of novel market structures
within an industry.

The taxonomy of innovations, inspired by Schumpeter, finds its roots in the firm-
based classification devised by the Organization for Economic Co-operation and
Development (OECD) and EUROSTAT in 2005. This taxonomy recognizes
innovations across four distinct domains, namely, product, process, marketing,
and organizational innovations (Barig and Uzay, 2019). In light of this,
innovation, as a primary driver of economic growth, bestows upon society a
manifold of benefits. Ideas and discoveries underpin advancements in living
standards, with innovation being the catalyst for elevated safety standards,
enhanced healthcare, superior-quality products, and environmentally
conscientious goods and services.

The dynamically evolving global landscape proffers myriad opportunities for
enterprises. In this context, innovation serves as an invaluable compass, allowing
businesses to nimbly navigate the precipitous changes that define our era. Shifting
customer expectations, competitive dynamics, technological innovations, and
legal frameworks collectively serve as fertile grounds for innovation, which, in
turn, augments corporate profitability and substantively bolsters economic growth
through the creation of employment opportunities. Globally, the trichotomy of
innovation manifests across three principal forms.
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Figure 4: Types of Innovation
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Productivity innovation focuses more on internal processes and indirectly on
customer relations and price. The main feature of supportive innovation is to offer
the better that are already selling to an existing customer with better support. The
natural strokes come with a disruptive innovation that increases current
customers, particularly those not previous customers. One may become the market
leader, main competitors are shrinking, changed hands, or are about to go
bankrupt due to disruptive innovations have achieved.

First, ideas and projected innovation should not be merely creativity, technology,
or R&D work. If we put the efficiency innovation on a separate scale, it is the
company's choice to determine whether an idea will be incremental or destructive
innovation. However, if the innovation process is misconstrued and mismanaged,
it cannot be overstepped from waste, time loss, and motivation. However, if we
change our behaviors both individually and on an organizational basis, we can be
successful innovators. Innovation is one of the keys to successful competition and
quality continuity and is an indispensable tool on the road to sustainability.
Sustainable innovation is seen in many different areas that make our life easier,
protect the environment and serve society. Rapidly developing technology and
R&D efforts are the essential advantages supporting the efforts in this field.
Therefore, we must work hard to improve an innovative approach focusing on
renewable green energy sources, active use of recycled materials, continuous
education, production optimizations, resource, energy-saving, etc. Suppose
innovative approaches are considered as merit and a quality function by society.
In that case, there will be no hindrance in education, training, work, and other
aspects of life to provide crucial elements of effectiveness, efficiency, and
economy. However, some factors trigger the expansion of innovation, such as
benchmarking, which often accelerates the spread of organizational innovation.
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5.1. Triggers of Innovative Culture

The scholarly and practitioner literature has described the potential benefits of
Design Thinking (DT) to develop innovations. Innovation processes are
characterized by continuous competing demands, which generate tensions (Coco
et al., 2020). Innovations push away the inhabitants and the environment from the
area they are. Innovation enables the combination of features and attributes such
as quick qualification or the direct adaptation of products to other products.
Applying software and hardware to vehicles or even a direct adaptation of a tablet
to a car or truck is another example. Therefore, innovation is continuous,
systematic, cumulative, partly subjective, and process based. The fact that the
companies that invest in innovation arise from cumulative knowledge and now-
know increased withing its innovative processes.

Figure 5: Factors That Trigger Innovative Culture
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The critical question is, what triggers the release of this invaluable enterprising
spirit? (Morrison, 2000). It can be claimed that technological innovation studies
received more attention despite the great importance of social innovation studies
and the cultural aspect of the innovation. In addition, limited studies have
examined technological and social innovation together (Bulut ef al., 2013). In a
study by Hazak (2018), it is found that out of personal characteristics, age, and
numbers of children, there are also strong links on a mindset to innovate for the
benefit of the employer. Innovative ideas and original applications are the
beginning of the work. The process of innovation, which starts with exploratory,
interventional, visionary leadership and systematic working order, goes into the
forefront of disciplined order and standardization. In other words, if one chain
fails the rings like planning, production, distribution, promotion, marketing,
pricing, etc., and if we focus only on R&D and new product development, the
desired levels of innovation will not be complete.
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5.2. Innovation Modelling

Business model innovation is often the key to capturing value from innovation
within corporations. More organizations turn to knowledge management to share
experiences and expertise, integrate knowledge, and generate new knowledge.
However, developing and implementing new business models in practice is
complicated and fraught with risk (Euchner and Ganguly, 2015). Organizations
need a better understanding of how knowledge management is related to the
innovation process and how it can help foster innovation within organizations
(Albers and Brever, 2003). Such a process requires articulating and
communicating the best practices of the current business model, establishing an
appropriate vision, serving stakeholders better in gaining competitive advantage
through business model improvements and replacements, stimulating many
relevant experiments and tests for potential business model improvements and
replacements, and becoming effective in implementing new business models
(Mitchel and Joles, 2004).

When we look at Turkey, it is seen that there is no national strategy in which this
concept is used directly. However, in the "National Science, Technology and
Innovation Strategy" prepared by TUBITAK and covering the years 2011-2016,
target-oriented approaches in automotive, machine manufacturing, and
information-communication technologies; needs-oriented systems have been
prioritized in the fields of defense, space, and energy-water-food (TUBITAK,
2011). In addition, in the Turkish Industrial Strategy prepared by the Ministry of
Science, Industry, and Technology from 2011 to 2015, there is no sectoral
prioritization, and studies on intersecting axes are emphasized. However, in this
strategy, the framework of sectoral strategies is drawn. These sectors are
machinery, automotive, iron-steel, non-ferrous metals, chemistry, ceramics,
electricity and electronics, textiles, ready-made clothing, and leather products
(BSTB, 2011). At the regional scale, the concept of smart specialization has been
put on the agenda by the Development Agencies. Of the 26 Development
Agencies, 11 have completed smart specialization or regional innovation strategy,
and seven are still working (Valandova, 2017). Considering Turkey's participation
in the framework programs and the achievements, it is seen that it has an
entrepreneurial and innovative economy potential and has developed over the
years. However, Turkey is already far behind the EU average in many innovation
indicators. These results show that the steps taken by Turkey regarding innovation
have partially brought Turkey closer to the EU countries, but they are not
sufficient and a radical systemic change is needed. Therefore, policy practitioners
who want to realize sustainable economic growth through innovation and
intelligent specialization should regulate the communication between institutions
that have the potential to reveal and spread innovation and establish an
encouraging institutional structure in the economy (Artan and Kesap, 2021).
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The primary determinant of individuals who exhibit resistance to innovation and
possess limited skills is their inclination towards routine and maintenance of the
status quo (Smith & Johnson, 2018). Such individuals are often entrenched in
their comfort zones and exhibit a strong aversion to embracing novel ideas and
practices, thereby impeding innovation within their respective spheres. Their
apprehension stems from the fear that innovative changes might disrupt their
established equilibrium and disturb their comfort and tranquility (Thompson,
2016). This psychological phenomenon is commonly referred to as "change
resistance" in organizational behavior literature (Jones, 2019).

Frequently, we encounter the adage "do not reinvent the wheel!" as a cautionary
statement against unnecessary or disruptive change. However, when individuals
adhering to this mindset hold leadership positions within an institution, it
forebodes a bleak future for the organization (Anderson, 2017). Leaders who are
unable to transcend their comfort zones are averse to business development due to
their trepidation of embracing innovation (Smith & Johnson, 2018). Regrettably,
succumbing to fear hinders progress and growth. Consequently, companies
governed by such leaders will inevitably struggle to compete with their more
adaptable counterparts, leading to diminished profitability and relegation to
historical footnotes (Thompson, 2016).

The universe, akin to a dynamic stage, is molded by ceaseless motion and the
emergence of novel creations, all in pursuit of achieving its inherent harmony and
stability (Brown, 2020). Development, change, and innovation are fundamental
components driven by the necessity dictated by natural laws (Johnson, 2019).
Analogously, if electrons, protons, and neutrons were to cease their perpetual
cycling within an atom's nucleus, life as we know it would cease to exist (Brown,
2020). Celestial bodies also exemplify this constant flux, consistently altering
their positions within the cosmos (Anderson, 2017). This awe-inspiring motion,
witnessed at both the macroscopic and microscopic scales, encompasses the
astonishing movements of subatomic particles, the grand trajectory of Earth,
Moon, and Sun resembling the passage of time, and the magnificent voyage of our
Milky Way galaxy (Jones, 2019). Each of these phenomena epitomizes the
rhythmic harmony inherent in the universal order surrounding us (Johnson, 2019).
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Figure 6: Modelling Innovation for Sustainability

Satisfying
futuristic
requirements
&
expectiations

Source: Developed by the author holistic

The inexorable progress of innovation in the cosmos, analogous to the vastness of
the human body on a macro scale, undoubtedly influences the individual human,
the microcosm, in terms of transformative and innovative patterns. Each day, the
universe is reconstituted, commencing anew with impeccable order. The diverse
manifestations of events serve as subtle messengers, imparting profound truths to
the realm of our innermost thoughts and emotions. To keep pace with the
perpetually evolving course of events, it is imperative that we embrace an
innovation model that emulates the universal wisdom inherent in the continuous,
flawless, and miraculous creations.

In order to optimize our efforts in meeting human needs and utilizing resources,
satisfying futuristic requirements and expectations, harnessing feasible
technological advancements, comprehending natural laws and quantum dynamics,
and establishing a sustainable business model, it is essential to identify the most
exemplary innovation model available. Therefore, the paramount innovation
model should incorporate the following essential components as is shown in the
Figure 6:

1. Addressing human needs and resources: The model should prioritize the
fulfillment of human needs and efficiently allocate available resources to ensure
the well-being and development of individuals and society as a whole.
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2. Satisfying futuristic requirements and expectations: It is crucial for the model
to anticipate and fulfill future demands and expectations, considering the evolving
nature of human aspirations and societal progress.

3. Using feasible technological advancement: The model should leverage
feasible technological advancements and breakthroughs to drive innovation,
enhance efficiency, and maximize the potential benefits for individuals and
organizations.

4. Viable and sustainable business model: The innovation model must be
grounded in a viable and sustainable business framework that enables long-term
growth, profitability, and environmental responsibility.

5. Interpreting natural laws and quantum dynamics: By incorporating an
understanding of natural laws and the intricacies of quantum dynamics, the
innovation model can harness the fundamental principles governing the universe
to inspire novel and transformative solutions.

The Holistic Innovation Model can be represented by the following formula:
Y = B0+ BIXI + B2X2 + B3X3 + p4X4 + B5X5 + ¢ (1)
Where:
Y: Dependent variable, representing the level of holistic innovation
X1: Independent variable, addressing human needs and resources
X2: Independent variable, satisfying futuristic requirements and expectations
X3: Independent variable, using feasible technological advancement
X4: Independent variable, representing a viable and sustainable business model
X5: Independent variable, interpreting natural laws and quantum dynamics
B0: Intercept coefficient, representing the constant term

B1-B5: Coefficients for each independent variable, representing the impact or
influence of that variable on holistic innovation

¢: Error term, accounting for the unexplained variation or random factors.

Each independent variable should be measured on a relevant scale or metric that
captures the corresponding aspect of the Holistic Innovation Model. The
coefficients B1 to B5 indicate the magnitude and direction of the influence of each
independent variable on the dependent variable. These coefficients can be
estimated through statistical methods such as regression analysis using a suitable
dataset. It's important to note that the specific measurement scales, units, and
coefficients would need to be determined through empirical research and analysis
tailored to the context and domain of the Holistic Innovation Model. Additionally,
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the model can be expanded or modified based on the specific needs and
requirements of the innovation process being studied.

Therefore, the pursuit of the best innovation model necessitates a comprehensive
approach that encompasses human needs and resources, futuristic requirements
and expectations, feasible technological advancements, a viable and sustainable
business model, as well as an interpretation of natural laws and quantum
dynamics. By embracing these elements, individuals and organizations can
effectively navigate the ever-changing landscape of innovation and contribute to
the advancement of society.

6.Conclusion

Based on the comprehensive analysis conducted through conceptual, theoretical,
and literature-based reasoning, this study has provided coherent responses to the
predefined research questions:

. Does the accumulation of knowledge through new paradigms signify the
ultimate perfection of humanity in the course of human capital development
with smart expertise?

Throughout history, humanity has consistently displayed an evolving trend of
learning. Significantly transformative shifts have consistently emerged as a
consequence of visionary figures such as prophets, saints, and social leaders.
Examples include the watchmakers led by Hz. Yusuf, the sailors guided by Hz.
Noabh, and the tailors under the leadership of Hz. Idris. Hence, the revelation and
inspiration bestowed upon humanity have played a pivotal role in its development
and the progressive accumulation of knowledge. Such revelation and inspiration
can be attained through research and development endeavors, as well as sincere
prayers made with genuine intention and verbal expression in accordance with
societal needs. In essence, new paradigms and inventions are founded on the
rectification of deficiencies in existing knowledge and the cultivation of novel
methodologies and approaches aimed at maximizing benefits. Consequently, it is
reasonable to incorporate innovations that benefit humanity and enhance
efficiency, economy, and productivity not only in technical domains but also
across all administrative and management processes, encompassing policy and
strategy.

Individuals who harbor apprehensions toward innovation and change often dread
their perceived lack of readiness to sustainably evolve. However, reality does not
permit such hesitations. Within the swift current of time, where approximately
160,000 people confront the approach of death daily, transcending to an uncharted
realm, malevolent adversaries stand before us, acting ruthlessly, immorally, and
even savagely, ignorant of their ultimate fate. On this path to eternal bliss, genuine
perfection can be attained by confronting internal and external obstacles and trials.
Nonetheless, individuals possessing unwavering spiritual fortitude will find that
Allah can transform their hardships into ease, their winters into spring, and their
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chaos into freedom and order if they sincerely try to comply with His natural laws
and environmental order set in the universe.

. Does there exist a pinnacle of human perfection that marks the end of
history, rendering new paradigms for development and formulation of a
wholistic innovation model?

The realm of innovation is replete with opportunities and challenges, particularly
in the context of business model innovation. The imperative to harness innovation
for value creation within organizations is evident, yet the path to realizing this
potential is fraught with complexities and risks. A deeper understanding of the
symbiotic relationship between knowledge management and the innovation
process is essential for organizations striving to foster innovation.

Resistance to innovation, often driven by a predilection for maintaining the status
quo, poses a significant hurdle to progress. Individuals who cling to routine and
familiarity may inadvertently stifle innovation within their organizations, fearing
disruption to established norms. Leadership that embraces change and innovation
is pivotal for a company's success in today's dynamic landscape. Leaders who
remain entrenched in their comfort zones can impede growth and competitiveness.

In a broader cosmic context, innovation mirrors the perpetual motion inherent in
the universe itself. The universe continuously evolves, driven by natural laws, just
as innovation fuels progress and transformation. Change resistance within
organizations can hinder their ability to adapt and thrive. Therefore, it is
imperative for leaders to transcend their comfort zones and embrace innovation to
ensure the enduring relevance and prosperity of their organizations.

The universal model of innovation, reflected in the ceaseless rhythm of cosmic
motion, offers valuable insights for fostering innovation on a microcosmic scale.
This model should prioritize addressing human needs and resource allocation,
anticipate future demands, leverage feasible technological advancements, operate
within a sustainable business framework, and draw inspiration from natural laws
and quantum dynamics.

Incorporating these elements into the Holistic Innovation Model provides a
comprehensive approach to innovation. The model considers human needs,
futuristic requirements, technological advancements, sustainable business
practices, and natural laws, all of which influence the level of holistic innovation.
While the model's specific parameters and coefficients may vary based on
empirical research and context, it underscores the importance of a multifaceted
approach to innovation.

In the quest for the best innovation model, organizations and individuals must
embrace complexity, adaptability, and a holistic perspective. By doing so, they
can navigate the ever-evolving terrain of innovation and contribute to societal
advancement and prosperity. Consequently, the present time calls for the design
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of a smart specialization strategy through the fusion of technology and industrial
policy. Each strategy should be developed independently, taking into account
science policy, essential research priorities, and production-related objectives. The
allocation of resources, contemplation of these priorities, and the strategic
direction should align with the principles of the smart specialization strategy.

Looking at Turkey, while there may not be a direct national strategy explicitly
focused on business model innovation, various initiatives and strategies
underscore the importance of innovation across diverse sectors. These strategic
endeavors emphasize target-oriented approaches in specific industries and the
need for interdisciplinary collaboration, demonstrating a nascent potential for an
entrepreneurial and innovative economy. Nevertheless, Turkey still lags behind
European Union averages in innovation indicators, necessitating more substantial
systemic changes and effective communication among institutions.

While sectoral prioritizations are outlined within regional plans for various areas
in Turkey, they are not comprehensively addressed within the framework of smart
specialization and continuous innovation. In summary, the concept of smart
specialization is gaining traction in many developing countries, particularly within
the European Union member states. However, there is a dearth of studies focusing
on this concept in developing economies. The absence of research on smart
specialization should not be misconstrued as a disregard for the innovation-
oriented sectoral focus that this approach entails. The concept encompasses an
abstract categorization of activities as a tool for regional development. As for
Turkey, it is crucial to consider smart specialization in the 12th Development
Plan, which will span the years following 2019-2023, the timeframe of the
previous plan. The decision regarding the widespread adoption of this concept
throughout Turkey should be informed by a comprehensive evaluation of both the
worldly and spiritual needs of society. If embraced, the framework for division of
labor among institutions should be established based on smart specialization and
the continuous open innovation model.

Suggestions for future research:

e Explore the significance of smart specialization as a tool for regional
development in developing economies, with an emphasis on its potential
benefits and challenges.

e Analyze the integration of smart specialization into national development
plans, considering both secular and spiritual dimensions of societal needs and
priorities.
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Tiirkiye Ekonomisinde Getiri Farki ve Ekonomik Biiyiime
Mliskisinin Quantile-on-Quantile Regresyon Yontemiyle
Incelenmesi
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Goktug SAHIN!
Afsin SAHIN?

OZ: Kisa ve uzun vadeli tahvillerin faiz oranlart arasindaki fark: yansitan getiri farks, Getiri Egrisi 'nin egimi
takip edilerek izlenebilmektedir. Getiri farki, barindwrdigi igsel bilgi yaminda iktisadi degiskenlerin
gelecekteki seyri ile ilgili piyasalara sinyal verebilmektedir. Bu sinyallerden bir tanesi de gelecekte iktisadi
tiretimin izleyecegi dongiiniin yoniidiir. Bu calismada, Tiirkiye ozelindeki 5 yil ve 10 yil vadeli Hazine Tahvili
faiz oranlart ile 2 yil vadeli Hazine Tahvili faiz oranlart arasindaki getiri farklar: hesaplanarak ekonomik
biiyiime iizerindeki etkileri, Ocak 2006 ile Haziran 2023 doénemini kapsayacak sekilde incelenmektedir.
Quantile-on-Quantile Regresyon Yontemi, Quantile Regresyon Yontemi ve En Kiiciik Kareler Yontemi
bulgular, literatiirle uyumlu olacak sekilde Getiri Egrisi’nin egimi ile ekonomik biiyiime arasindaki pozitif
iliskiye isaret etmektedir. Quantile-on-Quantile Regresyon Yontemi ile elde edilen bulgular, dagilimin
asimetrik etkilerini diger yontemlere gore daha belirgin olarak ortaya koyabilmektedir. Politika yapicilarin
Getiri Egrisi’'nin egimini yakindan takip etmeleri ve bunun yaninda uzun vadeli faizlerin kisa vadeli faizleri
asan kisminin iktisadi biiyiimeyi etkileme derecesini bagimli ve bagimsiz degiskenlerin dagilimini gozeterek
degerlendirmeleri 6nem tasimaktadr.

Anahtar Kelimeler: Quantile-on-Quantile Regresyon Yontemi, Getiri Egrisi, Getiri Farki, Ekonomik Biiyiime
JEL Kodlari: C58, E43, 04, E58

Examining the Relationship between Yield Spread and Economic
Growth in the Turkish Economy Using the Quantile-on-Quantile
Regression Method

ABSTRACT: Yield spread, which reflects the difference between the interest rates of short-term and long-
term bonds, can be observed by tracking the slope of the Yield Curve. Besides its inherent informational
content, yield spread can also signal to the markets about the future trajectory of economic variables. One of
these signals is the direction of the economic cycle that will be followed by economic production in the future.
In this study, the effects of yield spread on economic growth are examined by calculating yield spreads
between 5-year and 10-year maturity Treasury Bond interest rates with 2-year maturity Treasury Bond
interest rates in the context of Tiirkiye, spanning the period from January 2006 to June 2023. Findings from
the Quantile-on-Quantile Regression Method, Quantile Regression Method, and Ordinary Least Squares
Method indicate a positive relationship between the slope of the Yield Curve and economic growth, in line
with the literature. The findings obtained through the Quantile-on-Quantile Regression Method can more
distinctly highlight the asymmetric effects of the distribution compared to other methods. It is important for
policymakers to closely monitor the slope of the Yield Curve and evaluate the extent to which the portion of
long-term interest rates exceeding short-term interest rates affects economic growth, considering the
distribution of dependent and independent variables.
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1. Giris

Getiri Egrisi (Yield Curve)?®, ekonomide pek ¢ok agidan benzer dzelliklere sahip
tahvillerin farkli vadeleri ile bu tahvillerin faiz oranlar1 arasindaki iliskiyi iki
boyutlu grafikle gostermektedir. Bu egri faiz oranlarinin arz ve talep faktorleri,
merkez bankas1 politikalari, enflasyon beklentileri gibi bir¢ok etkene bagli olarak
sekillenmektedir. Egri; pozitif egimli, negatif egimli ve yatay bi¢imde
olabilmektedir. Getiri Egrisi’nin pozitif egimli olmasi, Normal Getiri Egrisi olarak
adlandirilmakta ve aktorlerin gelecege doniik artan bir biiylime beklentisi i¢cinde
olduguna ve uzun vadeli riskler alabileceklerine isaret etmektedir. Ekonomide
gelecege doniik bir iyilesme beklentisi varsa fiziksel yatirimlarin canlanmasi
beklenecektir. Uzun vadeli tahvillere olan talebin artmasini takiben uzun vadeli
tahvil faizleri yiikselecek, bu da pozitif egimli bir talep egrisini beraberinde
getirecektir. Diger bir deyisle, uzun vadeli tahvil faiz oranlar1 kisa vadeli tahvil
faiz oranlarindan daha yiiksek olacaktir. Ote yandan Ters Getiri Egrisi olarak da
adlandirilan negatif egimli Getiri Egrisi, uzun vadeli tahvil faiz oranlarinin kisa
vadeli tahvil faiz oranlarindan daha diisiik oldugu durumu ifade etmektedir. Bu
durum genellikle ekonomik resesyonun veya durgunlugun onceden isareti olarak
goriilmektedir. Yatirnmcilar, gelecekteki ekonomik kosullara dair belirsizlikler
nedeniyle giivende kalmak amaciyla kisa vadeli yatirimlara yonelebilirler. Yatay
olan Diiz Getiri Egrisi ise kisa ve uzun vadeli tahvil faiz oranlarmin arasinda
belirgin bir fark olmadigini ifade etmektedir. Bu durum, ekonominin gecis
donemlerinde goriilebilmektedir ve ekonomik biiyime hakkinda net bir isaret
vermemektedir.

Merkez bankalarinin faiz kararlar1 sonrasi ya da para politikasinda Onemli
degisiklikleri takiben Getiri Egrisi’nin egimi etkilenebilmekte, gelecege doniik
yatirimeilarin  beklentilerini yansitabilmektedir. Ornegin; Tiirkiye Cumhuriyet
Merkez Bankast (TCMB), 22 Haziran 2023 tarihinde politika faizi olarak
kullandig1 1 hafta vadeli repo ihale faiz oranmi %38,5’ten %15’e yiikseltmistir
(TCMB, 2023). S6z konusu artis, kisa vadeli faiz oranlarinin da yilikselmesini
beraberinde getirmistir. Boylece Getiri Egrisi, 27 Haziran 2023 tarihi itibariyle
pozitif egimli bir gériiniim sergilemistir. TCMB, para politikasi uygulamalarinda
sadelesmeye gidecegini kamuoyuna duyurarak, enflasyon oranini1 azaltmak
amaciyla faiz artislarina devam edebilecegi yonilinde piyasalara sinyaller
vermigstir. Politika faizini yiikselterek sadelesme adimma gitmek ve maliye
politikasi ile vergilerdeki artis gibi onlemlerle sikilasmaya gidilmesi, dis kaynak
temin etme yoniinde atilan adimlar; mevcut kosullarda uygulamasi en kolay ve
etkisi en yiiksek politika araci olarak goriilmiistiir. Enflasyonla miicadelede kisa
vadede en kolay ve en etkin politikanin kisa vadeli faizlerdeki artis olacagi
vurgusu piyasalarda yerini almistir. Piyasa oyunculari, enflasyon hedeflemesine
sadik kalinacak bi¢cimde rasyonel politika uygulamalarin1 en etkin politika olarak

3 Getiri Egrisi ve ozellikleri ile ilgili ayrintili bilgi igin bknz. (Mishkin, 2016: 162-182; Pilbeam,
2018: 86-93).
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gormiislerdir. Tanimlanmig bir problemin ¢6ziimiinde planlamayr takiben
uygulamadaki aksakliklar ve ¢eligkiler piyasa oyuncular tarafindan genellikle risk
primini yiikselten faktorler olarak degerlendirilmektedir. Bu nedenle de merkez
bankalarinin kisa vadeli faizleri artirmasini takiben uzun vadeli faizlerin diisen
enflasyon beklentileri ile beraber gerilemesi izlenmektedir. Problemin altinda
yatan nedenlerin belirli bir rasyonel plan dahilinde seffaflik ve hesap verilebilirlik
dahilinde uygulandigim1 izleyen piyasalar, politika yapicilarin davranmis ve
kararlarina daha fazla gliven duymaktadirlar.

Sekil 1: Tiirkiye’de Getiri Egrisi (%)
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Kaynak: World Government Bonds, 2023.

Not: 27 Haziran 2023 tarihi itibariyle Tiirkiye kamu tahvili faiz oranlar1 ve vadeleri kullanilarak
cizilmigtir. Sekilde vade (yatay eksen) ay cinsinden ve getiri (dikey eksen) yiizde cinsinden yer
almaktadir.

Tirkiye’de reel Gayrisafi Yurtici Hasila (GSYH) biiylimesi ile getiri fark: (yield
spread) (10 yillik ya da 5 yillik Hazine tahvili faizi — 2 yillik Hazine tahvili faizi)
arasindaki iligkinin pozitif yonlii olmast beklenmektedir. Negatif egimli bir Getiri
Egrisi’nin kisa vadeli faizlerdeki artistan kaynaklandig: ilk asamada ve piyasada
ticari kredi faizlerinin de aktarim yoluyla yiikselecegi bir durumda iiretim
azalmast ve issizligin artmasi, 1980°1i yillarda Paul Volcker* déneminde yasandig1
gibi ortaya cikabilecektir. Bu nedenle Getiri Egrisi’nin egimi ile makro
biiyiikliikler arasinda bir etkilesimin Ozellikle dogrusal olmayan regresyon
yontemleriyle arastirilmasi 6nemli bir konudur.

Bu calismada, Quantile-on-Quantile Regresyon (QQR) Yontemi kullanilarak
Tiirkiye’de ekonomik biiylimenin kendi gecikmeli degeri, gecmis donem getiri
farki ve enflasyon orani degiskenlerinin cari donem reel GSYH biiylime hizina

4 ABD’de Merkez Bankasi Bagkani Paul Volcker donemi hakkinda detayli bilgi igin bknz.
(Goodfriend ve King, 2005; Clarida vd., 2000).
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etkileri Ocak 2006 ile Haziran 2023 zaman araligindaki aylik Tiirkiye verisi
kullanilarak incelenmektedir. Elde edilen bulgular, En Kiiciik Kareler (OLS)
Yontemi ve Quantile Regresyon (QR) Yontemi bulgulart ile grafiksel olarak
karsilastirilmaktadir.

Calismanin genel hatlarryla icerigi su sekildedir. Oncelikle giris kismiyla baslayan
calismada, takip eden ikinci kisimda literatiir taramasi yer almustir. Ugiincii
kisimda veri seti ve yontem hakkinda detayli bilgilere yer verilirken dordiincii
kisimda bulgularin degerlendirilmesi gercgeklestirilmistir. Son olarak calisma
sonug kismi ile tamamlanmugtir.

2. Literatiir Taramasi

Caligmanin konusuna dair ilgili akademik literatiir, Getiri Egrisi’nin birtakim
degiskenlerle tahmini ve Getiri Egrisi’nin etkiledigi degiskenler olmak iizere iki
ana gruba ayirmiglardir. Andrew Nelson ve Sidney Siegel tarafindan ortaya
konulan Nelson ve Siegel (1987) Yontemi sonrasi, Tahvil Getiri Egrisi’nin
tahmini ¢aligsmalariin hizlandig1 goriilmektedir. Matematiksel bir esitlik ile tahvil
getirisinin zaman i¢indeki seyri ¢alismalarinda tahmin edilmektedir. Diebold ve Li
(2006); Nelson ve Siegel’in (1987) Getiri Egrisi’ni modellerken kullandig: ii¢
parametreli modeli volatilite tahmini ile ¢ok daha gelismis hale getirmisler ve
portféy minimizasyonuna imkan vermislerdir. Diebold ve Li (2006), ayrica bir
takim makro iktisadi degiskenleri dahil ederek, modelin agiklayiciligini artirmak
istemiglerdir.

Abdymomunov (2013) vb. birtakim ¢aligmalar, Getiri Egrisi’ni hesaplarken 10 y1l
vadeli Hazine Tahvili faizi ile 3 ay vadeli Hazine Tahvili faizi arasindaki farki ve
Diebold ve Li (2006) ve Nelson ve Siegel’i (1987) takiben ii¢ gizli (latent)
faktorlii Dinamik Getiri Egrisi Modeli kullanmiglardir. Calismalarinda, reel
tiretimin tahmininde Dinamik Getiri Egrisi Modelleri’nin, geleneksel modellere
gore daha diisiik kalinti terimleri kareleri toplamimi verdigini gostermislerdir.
Getiri Egrisi, ekonomide gelecekteki GSYH gibi birtakim verilerin dnceden takibi
acisindan kullanilabilmektedir. Ayrica, Santamaria ve Filis (2019) ve benzeri
diger ¢alismalarda Getiri Egrisi, onciil gosterge kabul edilerek Dinamik Kosullu
Korelasyon (DCC) Yontemi gibi ¢oklu degiskenler arasindaki oynakliklari
(volatiliteyi) arastiran ¢aligmalara dahil edilebilmektedir.

Haubrich ve Dombrosky (1996), bir ¢eyrek donem gecikmesi alinmig getiri farki
degiskeninin dort ¢eyrek donem Oncesine gore artig hizini hesaplamakta ve reel
GSYH biiylime hizina etkisinin pozitif oldugunu gostermektedir. Sthombing vd.
(2012), Endonezya’da Getiri Egrisi’nin biikiim, egim, diizey ve seviye gibi
bilesenlerine hisse senedi endeksi, petrol fiyatlar1 ve faiz oran1 gibi degiskenlerin
etkilerini Vektor Hata Diizeltme (VECM) Yontemi ile incelemisler ve Etki-Tepki
Fonksiyonlarini tliretmislerdir. Bauer ve Mertens’e (2018: 2) gore Getiri
Egrisi’nin negatif seyretmesini takiben ekonomide resesyon ortaya ¢ikmakta ve
kisa vadeli faiz oranlarmin yiikselisini takiben Getiri Egrisi’nin negatif egimli
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olmasma katkida bulunmaktadir. Oboh ve Abdulsalam (2021), Nijerya
ekonomisinde uzun donem faiz orani ile kisa donem faiz orani arasindaki farki
esas alan kamu tahvili faiz farki degiskeninin Sanayi Uretim Endeksi’ni gelecege
doniik tahmin etmede kullanilabilecegini belirtmektedir. Buna gore OLS
Yontemi’ni kullanarak getiri farki degiskeninin sanayi iiretimi endeksi iizerindeki
etkisini pozitif tahmin etmektedir. Yang (2020), Amerika Birlesik Devletleri
(ABD) ekonomisinde fark degiskeninin ekonomik biiyiime {izerindeki etkilerini
degerlendirirken, gelecekteki ekonomik biiylimenin farklt zaman dilimlerini
hesaba katmaktadir ve zaman serileri yontemleri ile elde ettigi ekonomik biiylime
ongoriilerini profesyonellerin tahminleri ile karsilagtirmaktadir.

Kumar vd. (2021), beklentiler ve likidite primi gibi teorilerle pozitif egimli Getiri
Egrisi’nin beklendigini agikladiktan sonra, G7 iilkeleri i¢in uzun vadeli tahvil faizi
ile kisa vadeli faiz aras1 farki gosteren getiri farkinin azaldigi donemlerde
resesyonlarin yasandigini ve regresyon analizi ile getiri farkindaki artisin
gelecekteki ekonomik biiylimeyi artirdigini géstermislerdir. Khomo ve Aziakpono
(2007), Probit Modeli’nden faydalanarak, fark degiskeninin ekonomik biiylimenin
ileride azalip azalmayacagi ile ilgili olasiliini Giliney Afrika i¢in tahmin
etmiglerdir. Calismada getiri farki degiskenindeki artigin resesyon olasiligin
artirdi@1 vurgulanmistir. Farkli gecikmeler ve bagimli degiskenin gecikmis degeri
ilave edilerek olusturulan Probit Modeli’'nin basit versiyonuna gore
aciklayiciliginin daha yiiksek oldugunu géstermektedir.

Getiri Egrisi’nin ekonomik iktisadi faaliyetler iizerindeki etkilerini inceleyen
caligmalar Tirkiye Ozelinde literatiirde yer almaktadir. Yamak ve Tanridver
(2009), pozitif Getiri Egrisi’nin ekonomik biiylimeyi hangi kanallardan
artirabilecegini agiklamiglardir. Calismada, Tiirkiye’de 1990-2006 yillarina iliskin
getiri farkinin ekonomik biiyiime iizerindeki etkileri incelenmis, 12 ay vadeli
mevduat faizi ile 3 ay vadeli mevduat faizi arasindaki fark, getiri farki olarak
kullanilmistir. Ekonomik aktiviteyi temsilen GSYH’nin bir 6nceki yilin aym
donemine gore degisimi ve kontrol degiskeni olarak da tiiketici fiyatlarimin bir
onceki yilin ayni donemine gore degisim orami kullanilmistir. Elde edilen
regresyon modelinin OLS Yontemi ile tahmini bulgularina gore getiri farkinin
gecikmeli degerlerinin, cari donemde ekonomik biiylimeyi artirdigr goriilmiistiir.
Tarkogin ve Tastan (2008), pek ¢cok merkez bankasinin kullandig1 Getiri Egrisi
tahmin yontemlerini 6zetledikten sonra, bu yontemler arasinda Tiirkiye’de Getiri
Egrisi tahmininde Svensson ve Kiibik Diizlestirici Spline Yontemleri’nin daha iyi
sonu¢ verdigini gostermislerdir. Tiiziin ve Ekinci (2019), Tiirkiye’de Getiri
Egrisi’ni Nelson-Siegel Yontemi ile tahmin ettikten sonra, Genellestirilmis
Momentler (GMM) Yontemi ile Getiri Egrisi’nin egiminin, iktisadi agidan tam
istihdama yaklasilmas1 nedeniyle bankalarin net faiz marjin1 artirdigim
gostermiglerdir.

Tahmiscioglu (2022), s6z konusu model ve makro iktisadi degiskenleri kullanarak
MATLAB yazilimi araciligiyla Getiri Egrisi’ni bes katsay: ile tahmin etmistir.
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Boylece tahmin edilen Getiri Egrisi ile ger¢eklesen degerler arasindaki farklar
goriilebilmekte ve farklt modellerin 6ngorii performanslart karsilagtirilmaktadir.
Caligmada, Getiri Egrisi ile ilgili bilgiler sunulmus, Getiri Egrisi’nin tahminine
iliskin ayrintili literatiir taramasi yapilmis, enflasyon ve Tiirkiye’de Getiri Egrisi
tahmini gergeklestirilmistir. Almeida vd. (2007), Dinamik Nelson-Siegel Swenson
Modeli ve Nyholm’un (2015) Doniistiiriilmiis Dinamik Nelson-Siegel Modeli ile
Nelson-Sigel Modeli’nin Getiri Egrileri’nin egrilik ve doniistim gibi farkli
bilesenlerini agiklamay1 saglayan modelleri kullanmiglardir. Bu ¢alismaya gore
Tiirkiye’de enflasyon orani ile kapasite kullanim oraninin Getiri Egrisi’ne etkileri
tespit edilmistir. Ayrica 6rneklem ici ve drneklem dis1 6ngorii performanslarinda
farkli modeller farkli bulgular ortaya konulmustur.

Tablo 1: Quantile-on-Quantile Regresyon (QQR) Yo6ntemi’nden Faydalanan Ornek

Caligmalar

Makale Ad1 Bagimh Degisken Bagimsiz Degisken Ulke
Gupta, Pierdzoch, S&P 500 endeksinin | Partizan Catisma Endeksi, ABD
Selmi ve Wohar gerceklesen birtakim makro iktisadi
(2018) volatilitesi degiskenlerin temel bileseni
Naifar, Shahzad ve Kredi temerriit takasi | Petrol fiyatlari Petrol treticisi
Hammoudeh (2020) tilkeler
Joo ve Park (2021) Hisse senedi fiyatlar1 | Petrol fiyatlar1 oynakligt Petrol ithalatgisi

ulkeler

Sui, Rengifo ve Court
(2021)

Enflasyona kars1
koruma

Altin getirisi, doviz kuru

Tiirkiye, Peru ve
ABD

Min, Wang ve Chang Ekonomik biiyiime Gelen ziyaretgi sayisi Cin, Japonya ve
(2022) ABD

Chen, Wang ve Ren Piyasa oynakligi COVID-19 Pandemisi ABD

(2023)

Apergis, Mustafa ve Degerli metaller Finansal Baski Endeksi Cin

Malik (2023)

Ge (2023) Cin hisse senedi Petrol fiyatlar Cin

endeksi

QQR Yontemi’ni kullanan bazi calismalar yukarida sunulan Tablo 1’de
Ozetlenmistir. Calisma kapsaminda gergeklestirilen literatiir aragtirmasi sonucunda
QQR Yontemi’'ni, getiri farki ve ekonomik biiylime iizerine etkileri konusuna
uygulayan bir calismaya rastlanmamistir. Yontemin kismen giincel ve yeni olmasi
nedeniyle iktisadi ve finansal pek ¢ok farkli konuda sinanmaya gayret edildigi
gbze carpmaktadir.

3. Veri Seti ve Yontem

Koenker ve Basset (1978) tarafindan gelistirilen Quantile Regresyon (QR)
Yontemi sonrasinda, ekonometrik ve teorik bakimdan pek ¢ok ilerlemeler
kaydedilmistir. Daha sonraki siiregte, yoOntemin birtakim eksikliklere ve
elestirilere maruz kalmasi sonrasi farkli agilardan konuya yaklasimlar s6z konusu
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olmustur. Bu ¢alismada yararlanilan Quantile-on-Quantile Regresyon (QQR)
Yontemi, Sim ve Zhou (2015) tarafindan gelistirilmis ve QR’nin ekonometrik ve
matematiksel agidan ayristigi noktalari, tamamladig1 bosluklar1 ayrintili bigimde
makalelerinde agiklamiglardir. Yer kaplamamasi agisindan bu c¢alismada
matematiksel ve teknik detaylara girilmemis, yalnizca tahmin edilen model
sunulmustur. Sim ve Zhou (2015), QQR Yontemi ile petrol fiyati soklarinin
ABD’de hisse senedi fiyatlar tizerindeki etkilerini incelemisler ve degiskenler
arasindaki iliskiyi negatif bulmuslardir. Ancak bu durum, hisse senedi piyasasinin
agirhiginin arttigr donemlerde kendini daha giiclii bicimde gostermistir. Hisse
senedi piyasasinin agirliginin azalma egilimine girdigi zamanlarda ise petrol
fiyatlarindaki artigin hisse senedi fiyatlari iizerindeki etkileri zayiflamaktadir. Ote
yandan, yontemlerinin gelismesi sonrasinda pek ¢ok farkli finansal ve iktisadi
konuya arastirmacilarca hangi agilardan uygulandigi bu calismanin literatiir
taramasi kisminda sunulmustur.

Degisken se¢imi, ihmal edilmis degisken probleminin ¢6ziimii acisindan dikkate
alinmasi gereken bir konudur. Bu nedenle degisken se¢imi asamasinda, daha 6nce
regresyon yonteminden yararlanarak Getiri Egrisi’ni tahmin etmeye c¢alisan
makalelerden yararlanilmistir. Ornegin; Yamak ve Tanridver (2009), getiri farkini
12 aylik mevduat faizi ile 3 aylik mevduat faizi arasindaki fark olarak almislar,
enflasyon ve bliylime oranlarini kullanarak Esitlik (1)’1 tahmin etmislerdir. Bu
calismada kullanilan Esitlik (1), Yamak ve Tanridver (2009), Gupta vd. (2018)
gibi ¢aligmalardan faydalanilarak tasarlanmistir ve getiri farki degiskeni yerine ilk
asamada 5 yillik Hazine Tahvili faiz oram ile 2 yillik Hazine Tahvili faiz oram
arasindaki fark alinmistir. Analize ilave olarak ve bulgulan teyit etmek acisindan,
10 yillik Hazine Tahvili faiz oranlari uzun vadeli faiz oranlar1 yerine ikame
edilerek modeller yeniden tahmin edilmistir. 10 yillik faiz oranlar1 2010 yilindan
itibaren elde edildigi i¢in 2008 Kiiresel Ekonomik Kriz durumunu
icermemektedir. Sanayi Uretim Endeksi (2005=100), Toplam Sanayi (/ND)
calismada reel ekonomik biiylime (DLOGIND) hesaplamasinda kullanilirken,
Tiiketici Fiyatlar1 Endeksi’nden (2003=100,) Genel, (TUFE) ise enflasyon orani
(DLOGTUFE) hesaplamasinda yararlanilmistir. Her iki degisken elde edilirken
diizey degiskenlerin bir onceki aya gore logaritmik birinci fark alinmistir. Aylik
frekansta Ocak 2006 ile Haziran 2023 donemini kapsayan veriler, Tiirkiye
Cumhuriyet Merkez Bankasi EVDS (TCMB, t.y.) ve investing.com (t.y.a; t.y.b;
t.y.c) kaynaklarindan temin edilmistir. Gecikme degeri olarak », p ve ¢ igin 1
alinmistir.

r P q
DLOGIND, = B+ a!ADLOGIND, , + 3" B’SPREAD, , +>" B’DLOGTUFE, ,+£’ (1)
i=1

k=1 Jj=1

Calismanin arastirdigl temel soru, Esitlik (1)’de getiri farki degiskeninin & ’nc1
quantili degerinin ekonomik biiyiime degiskeninin belirli bir quantiline etkileri ile
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ilgilidir. QQR Yonteminin, QR Yontemine gore birtakim avantajlari
bulunmaktadir. Gupta, vd. (2018), QR YoOntemi’nin veri setine biitiinciil
yaklasiminin QQR Yontemi’ne goére bir zayiflifi oldugunu belirtmektedir. Ge
(2023); OLS Yontemi, QR Yontemi ve QQR Yontemi’ni karsilastirmakta, petrol
fiyatlariin Cin hisse senetleri lizerindeki asimetrik etkilerini QQR ile, QR ve
OLS’ye nazaran farkli quantillerde yakalamakta ve daha kaliteli bulgular elde
etmektedir. Naifar vd. (2020); QQR’nin, QR ve OLS’ye gore biitiinciil yaklagimi
avantajina vurgu yapmakta ve farkli quantillerde petrol fiyatlariin Kredi
Temerriit Takasi’na (CDS) etkilerinin asimetrik olabildigini gostermektedir.

4. Degerlendirme

QQR Yontemi kullanilarak parametreleri tahmin edilen regresyon modeline
iliskin bulgular, EViews 12 ve MATLAB R2022a yazilimlarindan faydalanilarak
elde edilmistir.

Sekil 2: Modellerden 5 Yillik Faiz Orani ile 2 Yillik Faiz Orani Farki Kullanilarak Elde
Edilen Bulgularin Grafiksel Gosterimi
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Panel (a) Panel (b) Panel (¢) Panel (¢) Panel (d) Panel (e) Panel (f)
QQR (DLOGIND:.1) QQR (DLOGIND:.1) QQR (SPREAD:.1) QQR (SPREAD.1) QQR (DLOGTUFE:wr) QQR (DLOGTUFEL1) QQR
Quantiller: DLOGIND | Quantiller: SPREAD:.; | Quantiller: DLOGIND | Quantiller: SPREAD:.i Quantiller: DLOGIND Quantiller: SPREAD:-1 Yiizey
Panel (g) Panel (8) Panel (h) Panel (1) Panel (i) Panel (j) Panel (k)
QR QR QR OLS QQR QQR QQR
DLOGIND:.1 SPREAD. DLOGTUFE.; Dogrusal Parametreler Yiizey Yiizey Yiizey
>
b
! ‘

Not: Bagiml degisken olarak DLOGIND; kullanilmistir. SPREAD degiskeni, 5 yillik faiz orani ile
2 yillik faiz orani arasindaki fark alinarak hesaplanmistir.

Bagimhi degisken olarak DLOGIND; ve dissal degiskenler olarak da sabit terim,
DLOGIND,.;, DLOGTUFE;.; degiskenleri girilmistir. Quantile digsal degisken
olarak arastirma konusu olan SPREAD;.; degiskeni kullanilmistir.® Sekil 2 ve Sekil

5 QQR Yontemi’nin matematiksel agidan detaylar1 igin bknz. (Sim ve Zhou, 2015; Naifar vd.,
2020; Joo ve Park, 2021; Ge, 2023).

¢ Quantile-on-Quantile Yontemi ile ilgili Eviews 12 “Add-ins” kullanimi, MATLAB kodlar1 ve
detayl1 agiklamalar i¢in Applied Econometrics Using Eviews sitesi incelenebilir. Erisim Adresi:
https://olayeniolaolu.blogspot.com/2021/11/quantile-on-quantile-regression-qqr.html
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3’te goriildiigii tizere EViews 12 yazilimi, bulgular1 iki boyutlu kutu grafigi olarak
sunmaktadir. Bunun yam sira, iic boyutlu analiz yiizey grafikleri MATLAB
yazilimi ile olusturulmustur. Yiizey grafikleri, bagimli ve bagimsiz degiskenlerin
farkli quantillerindeki etkilesimini gostermektedir.

Burada Getiri Egrisi farki, Nelson ve Siegel (1987) Yontemi’ndeki egim’
parametresinin zamana bagl ¢izimine denk gelmektedir. Sekil 2 ve Sekil 3’teki
Panel (f), Panel (i), Panel (j) ve Panel (k)’de yer alan QQR Yontemi’nden elde
edilmis ylizey grafiklerinde, x ve y eksenlerinde degiskenlerin farkli quantillerdeki
degerleri ve z ekseninde bu degiskenlerin ekonomik biiylimeye etkisini gosteren
katsayilar yer almaktadir.

Sekil 3: Modellerden 10 Yillik Faiz Orani ile 2 Yillik Faiz Oram1 Farki Kullanilarak Elde
Edilen Bulgularin Grafiksel Gosterimi

Panel (a) Panel (b) Panel (¢) Panel (g) Panel (d) Panel (¢) Panel (f)
QOR (DLOGIND..;) QOQR (DLOGIND..;) QQR (SPREAD. 1) QQR (SPREAD 1) QQR (DLOGTUFE;) | QQR (DLOGTUFE. ;) QOQR
Quantiller: DLOGIND | Quantiller: SPREADw.; | Quantiller: DLOGIND Quantiller: SPREAD:w.; | Quantiller: DLOGIND | Quantiller: SPREAD:.; Yiizey
et |l | Al | "
4 o UL e bl L LT R T (HeESEgEeepi®
? 0t ¢ N33l Teh- .
Panel (g) Panel (g) Panel (h) Panel (1) Panel (i) Panel (j) Panel (k)
QR QR QR OLS QOR QQR QQR
DLOGIND:.. SPREAD:. DLOGTUFE.; Dogrusal Parametreler Yiizey Yiizey Yiizey
) B ]
" : i e (e i

Not: Bagimli degisken olarak DLOGIND; kullanilmistir. SPREAD degiskeni, 10 yillik faiz orani
ile 2 y1llik faiz orani arasindaki fark alinarak hesaplanmustir.

Uzun vadeli tahvil faizi ile kisa vadeli tahvil faizi arasindaki fark, getiri farki
olarak adlandirilmaktadir. Getiri farki degiskeninin normal sartlar altinda pozitif
olmasi beklenir. Ciinkii normal ekonomik kosullar altinda; uzun vadeli faizler,
kisa vadeli faizlerden daha yiiksektir. Ekonomide merkez bankasinin gevsek para
politikas1 izledigi bir durumda kisa vadeli faiz oranlar1 azalacaktir. Merkez
bankasi, bankalararasi para piyasasinda bor¢ verme faiz oranmnin daha diigiik
olmasimmi1 saglayarak piyasa faizlerinin de azalmasini temenni edecektir.
Yatirimlar, uzun vadeli faiz oranlarindan etkilendiginden, uzun vadeli bor¢clanma
aracglarina olan talep artabilecek ve bdylece uzun vadeli faiz oranlar1 yiikselme

7 Bir egrinin seviye, egim ve egrilik gibi farkli ozellikleri s6z konusudur. Bu matematiksel
ozellikler ile ilgili bknz. (Kumar vd., 2021: Ek-B).
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egilimine girebilecektir. Bir bakima bu artan getiri farki, ileriki donemlerde
bliylime oranlarina pozitif yansiyacaktir. Burada, getiri farki degiskenindeki artig
ekonomik biiyiimenin yiikselebilecegi yoniinde sinyal verebilecektir. Dogrusal
Regresyon Modeli bulgularinda, getiri farkinin biiyiime degiskeninin ortalamasini
etkileyip etkilemedigine bakilmistir [Sekil 2 ve Sekil 3, Panel (1)]. QR
Yontemi’nde ise getiri farki degiskeninin biiyiimeyi farkli yiizdeliklerdeki
etkileme derecesi ele alinmistir [Sekil 2 ve Sekil 3, Panel (g)-(h)]. Getiri
farkindaki yiizdeliklerin biiylimedeki yiizdeliklere etkisi ise QQR Ydntemi ile ele
alinmig ve bu yontem sayesinde ylizdeliklerin etkilesimlerinin bagimli degiskene
etkileri arastirilabilmistir [Sekil 2 ve Sekil 3: Panel (a)-(f) ve Panel (1)-(k)].

5. Sonug¢

Bu ¢alisma, temel olarak Tiirkiye'de getiri farkinin ekonomik biiyiime tizerindeki
etkilerini ampirik olarak incelemeyi amaglamistir. Bu iliski, Ocak 2006 ile
Haziran 2023 aylar1 arasindaki donemi kapsayacak sekilde farkli vadelerde
Hazine tahvillerinin faiz verileri kullanilarak Quantile-on-Quantile Regresyon
Yontemi, Quantile Regresyon Yontemi ve En Kiiciik Kareler Yontemi ile
incelenmis ve her bir yontemin sonuglari birbiriyle karsilastirilmistir. Bu
karsilastirma sonucunda, Quantile-on-Quantile Yontemi ile gergeklestirilen
analizlerin daha iistiin ¢ikarimlara imkan verdigi bulgusuna varilmaistir.

Normal sartlar altinda Tiirkiye’de, politika faiz oranlarinin artirilmasini takiben
iktisadi  aktorler enflasyon beklentilerinin yOnlendirilmesini  ve gelecek
donemlerde enflasyon oranlarinin azalma egilimine girmesini beklerler. Bu
durumun yani sira, uzun vadeli faiz oranlarinin enflasyon beklentileriyle birlikte
azalmast ve getiri farki degiskeninin de belirgin bir sekilde asagr yonlii
ivmelenmesi ekonomik aktdrlerin harcama ve yatirnm kararlarini etkileyerek
ekonomik biiylimenin de azalacagi yoniinde dnceden bir sinyal verecektir.

Calismanin 6nemli bulgularindan birisi, getiri farki degiskeninin ekonomik
biiyiimeyle bir iliskiye sahip oldugunun ortaya konmasidir. Bu degisken,
ekonomik kararlar ve yatirimlar i¢in 6nemli bir gosterge olarak kabul edilebilir.
Getiri  farki  degiskenindeki disiisler, ekonomik biiyiime potansiyelinin
zayiflayabilecegi veya durgunlasabilecegi sinyalini verebilir. Dolayisiyla,
calismada 5 y1l ve 10 yi1l vadeli faiz oranlan ile desteklendigi {izere elde edilen
getiri farki degiskeninin gecikmeli degerlerinin cari donemde ekonomik biiyiimeyi
farkli quantillerde artirmasi iktisadi agidan anlamli ve beklenen bir bulgudur. Bu
nedenle getiri farki degiskeninin, politika yapicilar ve ekonomistler i¢in ekonomik
biiyiime trendlerini degerlendirmede bir arag ve bir Onciil gosterge oldugu
sOylenebilir.

Bununla birlikte, calismada ele alinan getiri farki degiskeni ile ekonomik biiyiime
arasindaki iliskinin dogrusal olmayan bir yap1 sergiledigi goriilmiistiir. Calisma
kapsaminda gergeklestirilen analizlerde elde edilen katsayilarin, dagilimin alt ve
iist bolgelerinde simetrik bir yap1 gostermemesi veya diger bir ifade ile

326



327

Uluslararast Ekonomi ve Yenilik Dergisi, 9 (2) 2023,317-329

katsayilarin dagiliminin simetrik olmamasi, bu iligkinin daha karmagsik bir
etkilesim bigimine sahip olabilecegini gostermektedir. Bu baglamda, gelecekteki
arastirmalarda bu dogrusal olmayan iliskinin daha ayrintili bir sekilde incelenmesi
Onerilmektedir.

Sonug olarak Tiirkiye'de, Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi’nin politikalarinin
ekonomik biliylime iizerindeki etkilerini anlamak ve gelecekteki ekonomik
gelismeleri tahmin etmek i¢in, faiz oranlar1 ve getiri farki degiskeni gibi
gostergelerin analizi biiyiik 6nem tagimaktadir. Tiirkiye 6zelinde ilgili degiskenler
arasindaki iligkinin incelenmesi agisindan uygulamali literatiire yenilikgi bir katki
saglayan bu calismanin bulgulari, ekonomik kararlarin sekillendirilmesi ve
politika yapiminda daha etkili stratejilerin gelistirilmesi i¢in bir perspektif
sunmaktadir.
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1. Giris

Gegtigimiz yillarda diinya ¢apinda ¢evre sorunlarinda artis yasanmastyla birlikte,
iklim degisikligi ve biyogesitlilik tizerine diizenlenen sozlesmelerle, okyanuslarin,
denizlerin, gollerin ve havanin kirlenmesini en az diizeye indirmek i¢in tilkelerin
katilimiyla kiiresel diizeyde g¢evre ile ilgili anlagsmalar yiirtirliige konulmustur
(Mitchell, 2003: 430). Birlesmis Milletler iklim Degisikligi Cerceve Sozlesmesi-
1994 global 1sinmay1 6nlemek icin iklim degisikligi, karbondioksit salinimi ve
kiiresel 1sinma gibi kiiresel sorunlarla miicadelede iilkeleraras1 olarak imzalanan
ilk s6zlesmedir. Bu s6zlesmenin etkisinin yetersiz kalmasiyla katilimei iilkelerin
bircogunun istirakiyle 1997'de Kyoto Protokolii imzalanmistir. Bu protokolle,
global olarak karbondioksit emisyonlarint diisiirmek icin bir dizi uygulama
yirlirliige konulmustur. 2015 Paris Anlagmasi ise imzalanan ilk ¢erceve
sozlesmesi dogrultusunda iklim degisikliginin kontrol altina alinmasini,
uyarlanmasini ve finansmanini kapsayan uluslararasi nitelikte bir anlagsmadir.

2008 yilinda diinya genelinde yasanan finansal kriz, finansal kuruluslarin
performansina etki eden faktdrlerin neler oldugunu giindeme getirmistir. Bu
faktorler arasinda cevresel performans gostergesi olarak ele alinan karbondioksit
emisyonlart da bulunmakta ve bu faktorlerin finansal kuruluslarin performansi
tizerindeki etkilerinin 6nemini artirmaktadir. Bununla birlikte iilkeler tarafindan
cevresel politikalarin, yasalarin, diizenlemelerin ve standartlarin uygulanmasi, bu
faaliyetlerin siirdiiriilmesini saglayacak kaynaklarin yetersizligini giindeme
getirmistir.

Bazi iilke veya kurumlar ¢evre kalitesinin artirilmasina yonelik daha fazla kaynak
ayirmakta ve mevzuata goniillii olarak uymaktadir. Baz ilke veya kurumlarin ise
cevresel yatirimlar1 uygulamada isteksiz davrandiklar goriilmektedir. Bu durum,
iilkeler veya kurumlar tarafindan benimsenen giiclii ¢evresel performansin,
kurumlarin finansal performansi lizerindeki etkisinin olumlu veya olumsuz olup
olmadigina dair farkli goriiglerin varligin1 gostermektedir (Zhang ve Stern, 2007:
4). Diinya ¢apinda imzalanan anlagmalarla karbondioksit emisyonlar1 yonetiminde
daha basaril1 bir performans saglanmasi, finansal yiikiinii azaltmakta basarili olan
kuruluglarin ~ karlarin1  artirmalarina  olanak  saglayabilecektir.  Finansal
performansin artigiyla birlikte iyi karbon emisyonu yoOnetiminin, kuruluslar
tizerinde olumlu bir etkiye neden olabilecegi ve kuruluslarin paydaslariyla daha
saglam iligkiler kuracagi ongoriilmektedir (Liu vd., 2017: 5).

Cevresel politikalarin makro ekonomik ve makro finansal faktorler iizerindeki
etkilerinin incelenmesi son yillarda arastirmalara konu olmustur. Cevresel
performansin finansal performans iizerinde olumlu veya olumsuz bir etkiye sahip
olup olmadigna iligkin arastirmacilar arasinda farkli goriigler yer almakta ve bu
alana ilgiyi artirmaktadir.

Literatiirde c¢evresel perfromans ile finansal performans arasindaki iligkileri
inceleyen calismalarin genel olarak firmalar bazinda yapildigi, bankacilik
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sektoriinii ele alip ¢evresel performansin etkisini arastiran ¢alismalarin nispeten
daha sinirli oldugu saptanmigtir. Kurumsal finansal performans ve cevresel
performans iliskisini bankacilik sektorii agisindan inceleyen bu calismada, hem
kisa ve uzun donem olarak ¢evresel performansin finansal performans iizerindeki
etkisi sitnanmis hem de her iki degisken arasindaki nedensellikler karsilikli olarak
ortaya koyulmustur. Dolayisiyla, bu calismanin bu agidan literatiire katki
saglayacagi ongoriilmektedir.

Calisma bes boliimden olusmakta ve giris boliimiinde uluslararasi diizeyde ¢evre
anlagsmalarina ve ¢evresel performans ile finansal performans arasindaki iligkilere
deginilmistir. Literatlir boliimiinde bu alanda ulusal ve uluslararasi ¢aligmalar
incelenmistir. Ugiincii boliimde degiskenlere yer verilmis ve kullanilan analizlere
deginilmistir. Esbiitiinlesme ve nedensellik analizleri dordiincii boliimde yapilmis
ve yine bu bdliimde bulgulara yer verilmistir. Sonug¢ ve degerlendirme ise son
boliimde ele alinmistir.

2. Literatiir Arastirmasi

Bu c¢alismada cevresel performansin finansal performans {iizerindeki etkisi
stnanmakta ayrica nedensellik iliskilerinin ortaya koyulmasi amaglanmaktadir.
Literatiirde ¢evresel performansin finansal performans iizerindeki etkisinin pozitif
veya negatif oldugunu belirten farkli goriisler yer almaktadir. Alvarez (2012); Lee
vd. (2015); Ganda ve Milondzo (2018); Miah vd. (2021) ile Giineysu ve Atasel
(2022) karbondioksit emisyonlarinin finansal performans {iizerindeki etkisinin
pozitif oldugunu; Busch ve Hoffmann (2011); Wang vd. (2014) ile Busch vd.
(2022) karbondioksit emisyonlarinin finansal performans iizerindeki etkisinin
negatif oldugunu ortaya koymuslardir. Bu boliimde ulusal ve uluslararasi
literatiirde konu ile ilgili calismalar inceleme konusu yapilmuistir.

Iwata ve Okada (2011) gevresel performansinin finansal performans iizerindeki
etkilerini 2004-2008 donemi icin panel veri yontemi ile Japon imalat firmalarim
kullanarak arastirmiglardir. Calismada finansal performans {izerinde atik
emisyonlariin onemli etkisinin olmadigini, ancak sera gazi azaltimiin temiz
endiistrilerde finansal performansin artisina neden oldugunu belirtmislerdir.
Ayrica ¢aligmada firma biiylime hizinin artmasinin atik emisyonlarinin finansal
performans iizerindeki kismi etkisini azalttigi, sera gazi emisyonlarinin finansal
performans iizerindeki kismi etkisini artirdigini ileri silirmiislerdir. Busch ve
Hoffmann (2011) 2007 yili icin 821 Isvigre firmasi verileri ile kurumsal sosyal
performans (karbon emisyonlar1 ile karbon yonetimi stratejileri) ve kurumsal
finansal performans arasindaki iliskiyi incelemisler, kurumsal cevre
performansinin finansal performans iizerinde pozitif etkiye, karbon yonetim
stratejilerinin ise finansal performans igin negatif bir etkiye sahip oldugu
sonucunu elde etmislerdir. Alvarez (2012) 2006-2007 ile 2007-2008 yillar
arasinda karbondioksit emisyonlarindaki degisimin firma performans: iizerindeki
etkisini regresyon analizi ile arastirmigtir. Alvarez, 2006-2007 doneminde ve
ayrica 2007-2008 doneminde karbondioksit emisyonlarinda azalma oldugunu,
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karbondioksit emisyonlarindaki degisimin 2007 i¢in aktif karliligi iizerinde
negatif bir etkiye sahip oldugunu belirtmistir.

Wang vd. (2014) 2010-2011 doénemi i¢in ¢oklu regresyon modelleri ile 69
Avustralya kamu sirketinin finansal performansi ile kurumsal ¢evre performansi
arasindaki iligkiyi arastirmislar ve pozitif bir iligki tespit etmislerdir. Tobin q'nun
daha gii¢lii oldugu sirketlerin tiim endiistri sektorlerinde daha yiiksek sera gazi
emisyonlart ile iliskili oldugunu belirtmislerdir. Delmas vd. (2015) sera gazi
emisyonlarinin kisa ve uzun vadeli finansal performans olc¢limleri iizerindeki
etkisini 2004-2008 donemi i¢in 1095 ABD sirketini ele alarak panel veri yontemi
ile arastirmislardir. Calismada kurumsal ¢evre performansini iyilestirmenin, kisa
vadeli finansal performansin bir gdstergesi olan aktif getirisinde diislise neden
oldugunu belirtmislerdir. Lee vd. (2015) 2003-2010 déneminde 362 Japon imalat
firmas1 i¢in kurumsal c¢evre performanst ile kurumsal finansal performans
arasindaki iliskiyi panel veri yontemi ile arastirmislar, karbon emisyonlarinin
firma degerini olumsuz etkiledigini ortaya koymuslardir.

Trumpp ve Guenther (2017) kurumsal ¢evre performansi ile kurumsal finansal
performans arasindaki iligskiyi 2008-2012 doneminde 2361 uluslararasi firma igin
arastirmiglardir. Calismada karbon performansi ile finansal performans arasinda
dogrusal olmayan, 6zellikle U-seklinde bir iligkinin bulundugu ileri stiriilmiistiir.
Diisiik c¢evresel performansa sahip firmalar igin negatif, yiiksek cevresel
performansa sahip firmalar i¢in pozitif bir kurumsal g¢evre performansi ile
kurumsal finansal performans iliskisi oldugunu belirtmislerdir. Liu vd. (2017)
karbon emisyon performansinin kurumsal finansal performansla iliskili olup
olmadigini 2010-2012 dénemindeki 62 FTSE 100 sirketinin verilerini kullanarak
panel veri yontemi ile arastirmislardir. Liu vd. (2017) karbon emisyonunun
finansal performansla negatif olarak iligkili olmasina ragmen, karbon agiklama
diizeyinin finansal performans ile pozitif olarak iliskili oldugunu ileri
stirmiislerdir. Cucchiella vd. (2017) 2008-2013 doéneminde 500 firmanin verileri
ile karbondioksit emisyonunun firmalarin ekonomik performansi tizerindeki
etkilerini panel veri yontemi ile aragtirmislardir. Firmalarin uygun bir emisyon
kontroliiyle birlikte talep ve iiretkenlikte artis yoluyla karlarda artisa yol
acabilecegini belirtmislerdir.

Lewandowski (2017)  2003-2015 donemi icin 1640 uluslararast firmanin
kurumsal karbon performansinin kurumsal finansal performans tizerindeki etkisini
panel veri yontemi ile incelemistir. Lewandowski karbon emisyonun diisiik
olmasimin satig gelirleri ile pozitif, Tobin q ile negatif iligkili oldugunu
belirtmistir. Ganda ve Milondzo (2018) karbon emisyonlarimin 2015 yili i¢in 63
Giiney Afrika sirketinin finansal performansi tizerindeki etkisini ¢oklu regresyon
yontemini kullanarak incelemisler ve negatif bir iliski olduguna deginmislerdir.
Calismada ayrica karbon emisyonlarini azaltmak i¢in tasarlanmis yesil yatirim
girisimlerini entegre eden sirketlerin finansal performansi etkili bir sekilde
yonetebilecegini belirtmislerdir. Wen vd. (2020) 2009-2018 dénemi 52 Cin sirketi
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verileri ile hisse senedi getirileri {izerinde karbon emisyonlarinin g¢evresel
diizenlemelerinin etkisini panel veri yontemi ile analiz etmislerdir. Cevreci olan
sirketlerin bu davraniglarinin fazla getirileri iizerinde olumlu bir etkiye sahip
oldugunu, karbon emisyonlarinin 6zsermaye degerini azalttigini belirtmislerdir.

Miah vd. (2021) 2011-2020 donemi i¢in 22 gelismekte olan ekonomide faaliyet
gosteren 2591 firmanin muhasebe ve piyasa bazli performansi iizerindeki karbon
emisyonlarinin etkilerini regresyon analizi ile arastirmiglardir. Calismada finansal
firmalarin finansal olmayan firmalardan daha az karbon emisyonu saldigini,
karbon emisyonlarin firmalarin 6z sermaye getirisini, Tobin q, Z skorunu ve
kredi notunu azalttigini belirtmislerdir. Haibo ve Manu (2022) finansal
performansin Afrika'daki ¢evresel performans lizerindeki etkisini panel veri ile
2000-2016 donemi i¢in aragtirmiglardir. Calismada, finansal performans tlizerinde
karbon emisyonunun kuzeyde negatif, giineyde ise pozitif bir etkiye sahip oldugu
ortaya koyulmustur. Ayrica, banka mevduatlarinin hem kuzey hem de giiney
ekonomileri i¢in finansal performans: istatistiksel olarak olumsuz etkiledigini,
karbon emisyonu ile banka kredisi, karbon emisyonu ile banka mevduati arasinda
ikili bir nedensellik bag1 gosterdigini belirtmislerdir.

Gilineysu ve Atasel (2022) BIST100 Endeksinde yer alan finans dis1 firmalarin
2014-2021 donemi ic¢in finansal performans {iizerinde karbon emisyonlarinin
etkisini panel regresyon modellerini kullanarak arastirmislardir. Calismada hisse
basina getiri ve aktif karlilig1 ile karbon emisyonlar1 arasindaki iligkinin negatif
oldugu belirtilmistir. Busch vd. (2022), Delmas vd.’in 2015 yilinda yaptiklar
calismay1 genisleterek yaptiklari calismada 2005-2014 yillar1 i¢in kurumsal
finansal performans ve karbon emisyonlar1 arasindaki iligkiyi panel regresyon
modeli ile arastirmiglardir. Calismada Tobin q ve aktif karlilik ile karbon
emisyonlar1 arasinda pozitif iliski olduguna deginmislerdir. Lima vd. (2022)
Brezilya Menkul Kiymetler Borsasinda faaliyet gdsteren sirketlerin 2014-2018
verilerini kullanarak Mann—Whitney U testi ile ¢evresel performans ve finansal
performans arasindaki iligkiyi arastirmislar ve olusturulan cevresel endeksteki
sirketlerin yliksek performans gostermedigini belirtmislerdir.

3. Veri Seti ve Yontem

Calismada, finansal ve cevresel performans arasindaki iliskinin Tiirkiye
bankacilik sektorii agisindan incelenmesi amaglanmistir. Bu amag¢ dogrultusunda
degiskenler arasindaki iliskiler 1990-2019 doénemi yillik verileri kullanilarak
ARDL ve Toda-Yamamoto testleri ile smnanmistir. Bankacilik sektorii finansal
performans gostergesi olarak Aktif karlilik (ROA) orani; c¢evresel performans
gostergesi olarak da karbondioksit emisyon (COz) miktar1 kullanilmistir. Krediler,
mevduatlar ve likit aktifler kontrol degisken olarak modele dahil edilmistir. Tablo
1’de degiskenlerin tanimlari, kisaltmalar1 ve tedarik edildikleri kaynaklar
hakkinda bilgi verilmistir.
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Tablo 1: Degiskenler ile Ilgili Bilgiler

Degisken Kisaltmasi Degisken Kaynak
FP Finansal Performans; Aktif Tirkiye Bankalar Birligi
Karlilik
CP Cevresel Performans; CO,  Diinya Bankas1
M Banka Mevduatlar Tiirkiye Bankalar Birligi
K Banka Krediler Tiirkiye Bankalar Birligi
L Banka Likit Tiirkiye Bankalar Birligi

Aktifler/Toplam Aktifler

Degiskenlerin duraganliklari Ng-Perron ve Augmented Dickey Fuller-ADF
testleri kullanilarak sinanmistir. Dickey-Fuller 1979°da ADF birim kok testini
gelistirilmistir. Bu teste gore serilerin hesaplanan t istatistiklerinin mutlak
degerlerinin, tablo kritik degerlerinden kiiciik olmasi serilerin duragan olmadigini,
biiyilik olmasi ise serilerin duragan oldugunu gostermektedir. Ng-Perron birim kok
testi, 2001 yilinda Ng ve Perron tarafindan daha etkin Phillips-Perron testi i¢in
gelistirilmistir (Yamak ve Erdem, 2017: 116).

2001°’de Pesaran vd.’nin gelistirdigi ARDL smir testi ile esbiitiinlesme iliskisi
stanmistir. ARDL simir testi, degiskenlerin farkli diizeylerde duragan oldugu,
diger bir ifade ile degiskenlerin duraganliklarinin 1(0) ve I(1) olmas1 durumlarinda
kisa ve uzun donem iliskinin smanacagmi varsaymaktadir. Ug asamada
gerceklestirilen ARDL sinir testinin ilk agsamasi (1) no’lu denklemde F istatistigi
ile esbiitiinlesmeye bakilmakta ve esbiitiinlesmenin varligi sinanmaktadir
(Akbulut Bekar ve Terzi, 2018: 67). Caligmada gézlem sayist 30 oldugundan F
istatistigi i¢in, Narayan (2005) tablo kritik degerlerine bakilarak esbiitiinlesme
iligkisinin varligina karar verilmistir.

‘E‘Fpt = ﬁ{l +p81FPt—1 +p82CPt—1 +p83Mt—1 +ﬁ4Kt—1 +ﬁ5‘{'t—1 +
1 8AFP_ + X2 aACP; + X[ AAM,  + X7 P AK,; +
i=1YALe + up

(1)

Sinir testi ile esbiitiinlesmenin varlig1 belirlendikten sonra ikinci asamada (2)
no’lu denklemde ARDL (q, m, n, p, r) modeli kurularak degiskenlerin uzun
donem katsayilarina ulagilmaktadir.

FP.= Bo+ X 6FP; + X aCPy + X1 AM; + X0 dKe—; +
=1 YL +u,
(2)
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Ucgiincii asama olan (3) no’lu denklemle hata diizeltme modeline, kurulan ARDL
ile ulagilmakta ve kisa donem katsayilar1 bulunmaktadir. B degisken katsayilarini;
g, m, n, p ve r ifadeleri, kurulan denklemlerde optimal gecikme uzunluklarini
temsil etmektedir.

AFPiay + Eleaﬂ‘FPt—i + X2 @ ACP ; + X1 AAM, +Ef=1 ¢ AK:; +
Xi=1YAL  TECT,y + 1wy
3)

Denklem (3)’te TECT;_, hata diizeltme terimidir. Bu terimin katsayisinin isareti
anlamli bulunmali ve 0 ile -2 arasinda olmalidir (Yamak vd., 2019: 522).

Calismada Toda ve Yamamoto’nun (1995) gelistirdigi test ile nedensellikler
ortaya konulmustur. Bu test, degiskenlerin seviye degerleri kullanilarak VAR
modeli ile yapilmaktadir. VAR model, optimal ge¢ikme uzunlugunu gosteren (k)
ve (dmax) ifadeleri ve degiskenlerin en yliksek biitiinlesme derecesi saptanarak
Goériiniirde Iliskisiz Regresyon (SUR) yéntemi altinda VAR (k+dmax) seklinde
¢oziimlenmektedir. (Kolcu ve Yamak, 2017: 88). Nedensellik testi ile VAR
(k+dmax) modeline denklem (4) ile ulagilmaktadir.

F%ﬂi: Bo + Xy By FPe + X By FPe—; + Xi_yay; CPe; +
M g CPey + X Ay Moy + ZEEIN i My + 25 i Koy +
KXY i Keeq + 2oy Vi Loy + 2008y Loy + Uy

(4)

Calismada ele alinan degiskenler arasindaki nedenselligi ortaya koyan diger
denklemlere teorik kisimda deginilmemistir. Bununla birlikte degiskenler arasinda
karsilikli nedensellik analizi yapilarak, analiz sonucunda ulasilan bilgilere
bulgular kisminda yer verilmistir.

4. Bulgular

Degiskenlerin duraganliklarinin tespiti i¢in yapilan birim kok testleriyle ulasilan
bulgulara Tablo 2’de yer verilmistir.

Tablo 2’deki test sonuglar1 incelendiginde K ve M degiskenlerinin hem Ng-Perron
hem de Augmented Dickey Fuller-ADF testlerlerine gore seviyelerinde (I(0)
diizeyde) birim kok icermedigi, FP, CP ve L degiskenlerinin ise seviyelerinde
birim kok icerdigi goriilmektedir. Bununla birlikte FP, CP ve L degiskenlerinin
her iki birim kok testine gore 1. farklarinda (I(1) diizeyde) duragan olduklar
sonucuna ulagilmaktadir.
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Tablo 2: Birim Kok Testleri Bulgular

ADF Ng-Perron
Degiskenler

C T C C+T
-1.30 -2.90

FP -3.83 -1.22 031 6.47 -9.21 -2.14 0.23 9.90
(0.61) 0.17)
-0.64 -3.20

Ccp 0.56 0.41 0.72 3690 -11.37 236 020  8.11
(0.84) (0.10)
-3.18 -2.29

M -2.51 -0.92 0.36 8.78 -53.05 -5.11 0.09 1.90
(0.03)**  (0.42)
-1.30 -4.48

K 1.11 1.18 1.06 79.67  -29.76 -3.82 0.12 3.22
(0.60) (0.00)*
-1.65 -1.76

L 444 146 032 555  -475 -1.50 031  18.97
(0.44) (0.69)
-4.71 -4.63

AFP -13.94  -2.63 0.18 1.79 -13.97 -2.64 0.18 6.52
0.00)*  (0.00)*
-5.29 -5.15

ACP -13.97 -2.52 0.18 2.17 -13.91 -2.52 0.18 7.15
(0.00)*  (0.00)*
-0.94 -1.23

AM -1.02 -0.62 0.610 19.88 -3.64 -1.26 0.34 23.68
0.75) (0.88)
2.42 -3.47 -

AK -29.40  -3.77 0.12 1.01 -228.86 10.69 0.04 0.40
(0.14)  (0.06)** :
-4.53 -4.50

AL -13.61  -2.60 0.19 1.80 -13.83 -2.61 0.18 6.68
(0.00)*  (0.00)*

Anl
-3.67 -4.30 -13.80  -2.58 0.17 1.78 -23.80 -3.42 0.14 4.03

*%l1

**%5S -2.96 -3.57 -8.10 -1.98 0.23 3.17 -17.30 -2.91 0.16 5.48

%010 -2.62 -3.22 -5.70 -1.62 0.27 4.45 -14.20 -2.62 0.18 6.67

Not: Schwarz bilgi kriteri kullanilmistir. C: Sabitli, C+T: Sabitli ve Trendli modeli, *, ** ve ***
sirastyla %1, %5 ve %10 anlamlilik seviyesini, parantez i¢indeki ifadeler P degerini, A serilerin
birinci farkini géstermektedir.

Degiskenlerin esbiitiinlesik olup olmadigi ARDL sinir testi ile sitnanmis ve ARDL
(1,0,2,2,4) en uygun model olarak belirlemistir. Esbiitiinlesme testi sonuglarina
Tablo 3’te yer verilmistir. Tabloda sinir testi i¢in elde edilen F istatistiginin 6.11
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oldugu, istatistiksel olarak %1’de anlamli oldugu ve tablo st kritik degerlerinden
yiikksek oldugu goriilmektdir. Bu bulgu, degiskenlerin uzun doénemde birlikte
hareket ettigi diger bir ifade ile esbiitiinlesik oldugu seklinde yorumlanmaktadir.

Tablo 3: ARDL Sinir Testi Bulgulart

Model FP = Kritik Alt Smir  Ust Smir
f(CP,M,K,L) Degerler 1(0) (1)

Og;;“;;'u‘gucec‘kme (1,0,2,.2.4) 50410 2.52 3.56

ksg?;‘sgl;mm degisken 4 %045 3.05 422

F istatistigi 6.11* %041 4.8 5.84

Degiskenlerin uzun donemde esbiitiinlesik oldugu saptandiktan sonra uzun dénem
denklemi tahmin edilmek icin ARDL modeli kurulmus ve uzun dénem
katsayilarina ulagilmistir. Uzun donem katsayilari elde edildikten sonra kurulan
modelle kisa donem katsayilarina ve hata diizeltme terimine ulagilmistir. Bununla
birlikte kurulan ARDL denklemi tanisal testler acisindan smanmistir. Tablo 4’te
ARDL ile ulagilan uzun ve kisa donem katsayilari, hata diizeltme terimi ve tanisal
test sonuglar1 yer almaktadir.

Tablo 4: ARDL Modeli Bulgular

Kisa Donem Katsayilar (Hata Diizeltme Uzun Dénem Katsayilar

Modeli)
- . Olasilik .. . Olasilik
Degisken  Katsay tist. Degeri Degisken Katsayt t ist. DT
AM 6.68 541 0.00* CP 0.98 1.91 0.07%**
AM¢. 2.40 2.99 0.01%* M 1.55 2.03 0.06%**
AK 0.12 0.16 0.87 K -1.16 -1.38 0.18
AK¢1 2.70 3.13 0.00% L 0.09 1.89 0.08***
AL 0.02 1.85 0.08%** C -22.48 -2.73 0.01%*
*kk
AL, 0.02 2.06 0.06 Tamisal Testler Test Anlamhilik
Istat.
AL, 0.01 0.85 0.41 Breusch-Godfrey LM 0.00 0.96
Testi (Otokorelasyon)
AL, -0.03 -2.13 0.05%** Breusch-Pagan-Godfiey 1.21 0.36
(Degisen Varyans)
tECT,_, -1.08 -7.21 0.00* Jarque-Bera (Normallik 1.14 0.56
* Testi)

Not: *, ** ve *** girasiyla %1, %5 ve %10 anlamlilik seviyesini, TECT,_; hata diizeltme
katsayisin1 gostermektedir.
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Tablo 4’te CP, M ve L degiskenlerinin uzun dénem katsayilar1 %10’da anlamlidir
ve hepsinin de isareti pozitiftir. Analizde uzun donemde karbondioksit
emisyonlarinda, mevduatta ve likit aktiflerde gergeklesecek %1°lik artisin
bankacilik sektorii finansal performansinmi sirasiyla; % 0.98, % 1.55 ve % 0.09
oraninda artiracagl tespit edilmistir. Bu dogrultuda bankacilik sektorii finansal
performansi lizerinde g¢evresel performansin, likit aktiflerin ve mevduatin uzun
donemde pozitif etkilerinin bulundugu goriilmektedir. Tablo 4’de ayrica kisa
donem katsayilar1 ile hata diizeltme katsayis1 da bulunmaktadir. TECT;_; hata
diizeltme katsayisi -1.08’dir ve %1’de anlamlidir. Bu katsaymin -1 ile -2
diizeyinde olmasi, uzun donemde kisa donemdeki sapmalarin azalan
dalgalanmalarla ortadan kalkacagini, diger bir ifade ile dengeye gelecegini
gostermektedir (Narayan ve Smyth, 2006: 339). Cevresel performansin finansal
performans iizerinde kisa donemde herhangi bir etkisinin olmadigi, bununla
birlikte likit aktiflerin ve mevduatin finansal performans iizerindeki etkisinin
pozitif oldugu tespit edilmistir. Bu sonug, kisa donemde mevduatta ve likit
aktiflerde gerceklesecek %1°lik artisin bankacilik sektorii finansal performansini
sirasiyla; % 6.68 ve % 0.02 oraninda artiracagi seklinde yorumlanmaktadir.
Tahmin edilen model tanisal testler agisindan sorunsuzdur diger bir ifade ile
normallik, otokorelasyon ve degisen varyans sorunlar1 bulunmamaktadir.

Yapisal istikrar grafikleri olan Cusum ve CusumQ Sekil 1°de gosterilmistir. Her
iki grafikte herhangi bir gozlemin %35 diizeyinde bant disinda olmadig:
goriilmektedir. Bu sonug her iki grafikte de tahminlerin gliven sinirlar1 igerisinde
kaldigt  ve paremetre tahminlerinin  istikrarli  bulundugu  seklinde
yorumlanmaktadir.

Sekil 1: Cusum-Cusumgq Grafikleri
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‘ —— CUSUM ———— 5% Significance ‘

Nedensellik iliskileri Toda-Yamamoto testi ile simnanmistir. Optimal gecikme
uzunlugu VAR modelde 1 olarak tespit edilmis ve k+1 ile TY-VAR modeli en
uygun model olarak belirlenmistir. TY-VAR model analiz sonuglarina Tablo 5’te
yer verilmistir. Wald testi sonucglarinda, c¢evresel performanstan (karbondioksit
emisyonu) finansal performansa dogru tek yonli pozitif nedensellik iliskisinin
varligr goriilmektedir. Analiz sonugunda ayni zamanda ¢evresel performanstan
mevduatlara dogru pozitif tek yonli ve kredilerden karbondioksit emisyonuna
dogru negatif tek yonlii bir nedensellik iligskisine ulagilmistir. Buna karsin ¢evresel
performans ile likidite arasinda nedensellik iliskisi tespit edilememistir. Tablo 5’te
tanisal test sonuclarinda kurulan modelde otokorelasyon, degisen varyans ve

normalik sorunu olmadig1 goriilmektedir.
Tablo 5: TY-VAR Test Bulgulari

Model e s . .
Lag Nedensellik Yonii  Nedensellik Isareti  A2-Ist.
FP-CPM KL VAR (1)
FP=£(CP) { CP—FP 1.23%* 5.93
CP=AFP) FP%CP 0.01 0.08
CP=AM) { CP—M 1.29%* 6.71
M=f(CP) MA4CP 0.10 1.03
CP=AK) { CP/zK -0.41 0.90
K=A(CP) K—CP -0.29* 6.80
CP=AL) | CP/4L -0.00 0.83
L=ACP) 174(;13 6.92 2.32
. . LM testi JB Ar
White testi . . ..
P degeri P degeri Roots

0.33>0.10  0.18>0.10 0.91>0.10 <1

Olasihk
Degeri

0.01
0.76

0.00
0.30

0.34
0.00

0.35
0.12
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5. Sonu¢

2008 yilinda yasanan kiiresel ekonomik krizin ardindan tiim diinyada iilkeler
tarafindan uygulanan veya benimsenen c¢evresel politikalarin ekonomiler
tizerindeki etkileri kiiresel anlamda biiyiik bir 6nem arz etmektedir. Bu dogrultuda
cevresel performansin finansal performans, finansal gelisme, finansal inovasyon,
ekonomik biiyiime gibi faktorler {izerindeki etkilerinin incelenmesi caligsmalara
konu olmustur.

Calismada 1990-2019 donemi yillik verileri kullanilmis, ARDL ile Toda-
Yamamoto testleriyle degiskenler arasindaki esbiitiinlesme ve nedensellikler
smanmistir. Calismada degisken olarak aktif karlilik, karbondioksit emisyonu,
krediler, mevduatlar ve likit aktifler kullanilmistir.

Calismada oncelikle esbiitiinlesme iliskisinin varligt ARDL ile sinanmis ve elde
edilen bulgularda degiskenlerin uzun donemde esbiitiinlesik oldugu tespit
edilmistir. Analiz sonucunda, uzun donemde bankacilik sektorii finansal
performans lizerinde karbondioksit emisyonunun etkisinin pozitif oldugu tespit
edilmistir. Kisa donemde ise herhangi bir etkiye rastlanmamistir. Calismada
kontrol degisken olarak kullanilan mevduat ve likit aktiflerin her iki donemde de
(kisa ve uzun) bankacilik finansal performansi iizerindeki etkilerinin pozitif
oldugu, kredilerin ise bir etkisinin bulunmadig1 belirlenmistir. Toda-Yamamoto
nedensellik testine gore, karbondioksit emisyonundan aktif karlilik oranina dogru
tek yonlii bir nedensellik iligkisi bulunmus ve bu nedenselligin pozitif oldugu
belirlenmistir. Bu sonuca ilave olarak, karbondioksit emisyonundan mevduatlara
dogru pozitif tek yonlii, kredilerden ¢evresel performansa dogru tek yonlii negatif
bir nedensellik iliskisi elde edilmistir. Cevresel performans ve banka likiditesi
arasinda herhangi bir nedensellik iligkisine ulagilamamistir. Analizlerden elde
edilen bulgular Delmas vd. (2015), Busch vd. (2022) ile Haibo ve Manu (2022)
caligmalar1 ile ayn1 dogrultudadir. Calismada gergeklestirilen esbiitiinlesme testi
ile nedensellik testi sonucunda ulagilan bulgular birbirini desteklemektedir. Genel
olarak elde edilen bulgular, karbondioksit emisyonlarinin artisinin bankalarin
finansal performanslarinda artis yoniiniinde  bir etkiye sahip olacagim
gostermektedir. Bu dogrultuda ¢ogu gelismekte olan iilke gibi Tiirkiye’de de
yenilenebilir enerji kaynaklarinin daha az kullanimina olanak veren ve esnekligi
yiiksek olan ¢evre politikalarinin uygulandig: diisiiniilmektedir. Bu durum kirlilik
cenneti hipotezi kapsaminda firmalarin daha yiiksek bir finansal performans
sagladiklar1 seklinde yorumlanmaktadir.
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1. Giris

Tarihsel siirecte kadin isgiiciiniin, ¢alisma hayatina girisinin hiz kazandigi ve
arttig1 goriilmektedir. Ozellikle giiniimiizde iilkelerin gelismisligi ve kalkinmishig
i¢cin kadin isgiiciiniin gereken bir kosul olarak goriilmesi ve bu yonde destekleyici
adimlarin atilmasi, s6z konusu artis1 daha da kuvvetlendirmektedir. Artan kadin
isgiicii beraberinde is ve aile yasaminda bir denge kurulmasi ihtiyacini
dogurmakta ve ig-yasam dengesinin gerekliligini giindeme getirmektedir. Bu
noktada is ve aile yagami arasinda denge kurmaya calisan kadinlar i¢in evden
calisma bigimi bilhassa ayr1 bir 6neme sahip bulunmaktadir.

Aslinda yeni bir kavram olmayan evden calisma, 6zellikle 1990’11 yillardan sonra
bilgi ve iletisim teknolojisinde yasanan gelismeler 1s1ginda farkli bir boyut
kazanmistir. Gliniimiizde evden calisma, bilgi ve iletisim teknolojilerinin sundugu
geligsmelerle bireyin igyerine gitmeksizin evden siirdiirdiigii ¢aligma modeli olarak
tanimlanmaktadir. Evden c¢alismada is ve aile yasaminin bir arada bulunmasi,
ozellikle tasidiklari ev sorumluluklari nedeniyle kadin g¢alisanlar agisindan is-
yasam dengesi kurma noktasinda onemli bir sorunu olusturmaktadir. Evden
calismanin, bilgi iletisim teknolojilerinde yasanan gelismelerin de bir sonucu
olarak gelecegin istihdam modeli olacagi yoniindeki argiimanlar, bu g¢alisma
biciminin kadin g¢alisanlarin ig-yasam dengesini ne yonde etkileyecegini merak
konusu haline getirmektedir.

Hem is hem de aile yagsaminin tek bir alandan siirdiiriildiigii evden ¢alisma bi¢imi
isyerinin fiziki sinirlarini ortadan kaldirmakta ve mekan acisindan bireylere
esneklik sunmaktadir. Bu nedenle Covid-19 salgin siirecinde, ¢alismanin
stirdiiriilebilirligi acisindan yaygin olarak tercih edilmis ve calisanlarin g¢ogu
salgina karst alinan Onlemler kapsaminda zorunlu olarak evden ¢aligmak
durumunda kalmistir. Haziran 2020°de yapilan global 6l¢ekli bir arastirmada
salgin oncesi %14 olan evden ya da uzaktan ¢aligma oraninin Covid-19 salgini ile
beraber %68’e yiikseldigi sonucuna ulagilmistir (WTW, 2020). Bilgi iletisim
teknolojilerinde yasanan gelisimin gelecegin calisma hayati lizerinde yaratacagi
doniisiim tartigmalarinin odaginda yasanan salgin siirecinde evden ¢aligmanin bu
derece yayginlagmasit gelecegin 13 modeli olma yoOniindeki iddialar1 da
kuvvetlendirmistir. Ancak hem is hem de aile yasammin tek bir alandan
sirdiiriildiigii bu calisma bicimi, 6zellikle kadin calisanlarin is-yasam dengesi
izerinde ne yonde bir etki yaratacagi sorununu da beraberinde getirmistir. Salgin
siireci, kadin ¢alisanlarin is-yasam dengesinin ne yonde etkilendigini arastirmak
acisindan elverigli bir zemin olusturmus, konuya iliskin literatiirde c¢ok fazla
arastirmanin  bulunmamast da bu yonde bir arastirma yapma ihtiyacini
dogurmustur.

Bu c¢alisma, evden calismanin kadin c¢alisanlarin is-yasam dengesini nasil
etkiledigini ortaya koymay1 amaglamaktadir. Bu baglamda c¢alismada oncelikle
genel hatlariyla is-yasam dengesi ve evden calisma kavramlar1 ele alinmistir.
Sonrasinda ise konuya iligkin daha 6nce yapilan ¢aligmalara kisaca deginilerek
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arastirma kismina yer verilmistir. Evden c¢alismanin kadinlarin is-yasam
dengesine olan etkisi bireylerin 6znel bakis acisina ve deneyimine gore
sekillendiginden, calismada arastirmanin temel noktalarinin daha iyi ifade
edilmesi ve detaylandirilmasi i¢in nitel aragtirma yontemlerinden yari
yapilandirilmig goriisme teknigi kullanilmistir. Calismanin sonunda bulgular
ortaya koyularak konuya iligkin degerlendirme yapilmistir.

2. Cahismanin Kavramsal Cercevesi

Calismanin  bu kisminda kavramsal olarak Oncelikle is-yasam dengesi
aciklanmakta ve is-yasam dengesinin bir¢ok role sahip kadin agisindan 6nemine
deginilmektedir. Sonrasinda ise is ve aile yasamini birlikte siirdiirmeye calisan
kadinlar acisindan iyi bir alternatif olarak goriilen yeni calisma bi¢imlerinden
evden ¢aligma genel hatlariyla ele alinmaktadir.

2.1. is-Yasam Dengesi ve Kadin

[s-yasam dengesi, genis bir kapsama sahip olan ve farkli bilesenler ile kurulabilen
bir kavrami ifade etmektedir. Bu baglamda is-yasam dengesi i¢in birbirinden
farkli tanimlar bulunmaktadir. Greenhaus vd. (2003) is-yasam dengesini bireyin is
ve aile alanlar ile esit oranda ilgilenmesi sonucu esit oranda tatmin olmasi
seklinde ifade etmektedirler. Pichler (2009) ise ig-yasam dengesini, (licretli) is
alanindan gelen talepler ile is dis1 (aile veya bos zaman) alandan gelen talepler
arasinda uyum olusturulmasi seklinde tanimlamaktadir. Benzer sekilde Clarke vd.
(2004) is-yasam dengesini, bireyin yasaminda sahip oldugu tiim c¢oklu roller
arasindaki uyum duygusunun siirdiiriilmesi seklinde ifade etmektedirler. Marks ve
MacDermid (1996) ise is-yasam dengesini, bireyin toplam rol sistemindeki her
roliin performansina tam olarak dahil olma yoniinde “rol dengesi” kavrami ile
aciklamaktadirlar. Dolayisiyla is-yasam dengesi, bireyin is ylkiimliilikleri ile
kisisel yasami arasindaki uyumlu veya tatmin edici bir diizenleme durumunu
tanimlamak i¢in kullanilan kapsamli bir terimi ifade etmektedir (Sverko vd., 2002:
282).

[s-yasam dengesi iizerine farkli tanimlar bulunmasina ragmen temelde bu kavram
teorik olarak bireyin ana yasam alanlar1 olan is ve basta aile olmak iizere diger
yasam alanlar1 arasindaki dengeyi esas almaktadir. S6z konusu denge her birey
icin farkli bilesenlerle kurulabilmekte ve bireyin sahip oldugu sorumluluklarin
yerine getirilmesiyle saglanmaktadir. Bu baglamda is-yagam dengesinin en genel
tanim1 bireyin yasam alanlarinda sahip oldugu sorumluluklarin birbirini
engellemeyecek sekilde yerine getirilmesi olarak agiklanabilmektedir.

Is-yasam dengesinin énemli bir dgesini, is ve aile yasamindaki cinsiyet faktorii
olusturmaktadir. Giiniimiiz kosullarinda is ve aile arasinda dengenin hem
olusturulmasinin hem de korunmasinin kadinin yasaminda biiyiik bir problem
kaynagi teskil ettigi gézlemlenmektedir. Kadin, is profili ve resmi sorumluluklari
ne olursa olsun, ailenin giinliik islerinin sorunsuz yiiriitiilmesinden oncelikli
olarak sorumlu tutulmakta ve bu yiizden de is ile aile yonetimi, kadinlar i¢in ¢ok
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daha biiyiik bir sorun olugturmaktadir. Dolayisiyla geleneksel zihniyet kaynakli bu
durumun devam etmesi, is ve aile yasami arasinda denge kurulmasinin daha ¢ok
kadin sorunu olarak algilanmasina sebep olmaktadir (Sigroha, 2014: 22).

Is-yasam dengesinin kurulmasinda bireyin sahip oldugu roller mihenk
olusturmakta ve cinsiyet temelli roller baglaminda kadinin erkege oranla daha
fazla role sahip olmasi, is-yasam dengesinin kadin tarafindan daha zor
kurulmasina sebep olmaktadir. Kadinin sahip oldugu roller temelinde is-yasam
dengesi, is ve is dis1 alanlara yeterli zaman ayirabilme 6zgiirliigli tanimasi ve ayr1
bir alan olusturma firsati sunmasi noktasinda son derece Onemli bir faktor
olmaktadir (Odemis, 2018: 95). Is-yasam dengesi ozellikle kadinlarin ¢oklu
rollere sahip olmasindan ve bu rollerin kaginilmaz olarak goriilmesinden dolay1
ayr1 bir oneme sahip bulunmaktadir.

2.2. Evden Calisma

Evde ¢alisma kavrami ¢ok eskiden beri var olmakla beraber bugiinkii anlamda
evden c¢alisma, bilgi ve iletisim teknolojisinde yasanan gelismeler sonucu ortaya
cikmistir. Glinlimiizdeki evden caligma kavraminin geleneksel anlamda evde
calismanin zaman iginde gosterdigi doniisiim ile devami niteliginde oldugunu
ifade etmek mimkiindiir. Giiniimiizde evde calisma kavrami c¢ogunlukla,
geleneksel kol giicline dayali iiretimin disinda, bilgi ve iletisim teknolojisi
kullanilarak, hizmet sektorii basta olmak iizere uygulanan, “evden calisma” i¢in
kullanilmaktadir (Koyuncu, 2006: 2).

Geleneksel anlamda evde calisma, igyerinin tamamen disindaki bagimsiz kisilere
belli bir isin verilmesi ile gerceklesmektedir. Diger yandan evden calisma, belli
bir igverene bagli calisanlarin telekomiinikasyon kullanimi ile isyerine uzaktan
baglanmasi sonucu evden gerceklestirilen ¢alisma seklini ifade etmektedir (Tan,
2007: 27). Evde calismada genellikle vasif gerektirmeyen el becerisine dayanan
isler s6z konusu iken evden calismada vasif diizeyi yiiksek, bilgi ve iletisim
teknolojisi kullanimma dayali profesyonel isler s6z konusu olmaktadir. Bu
baglamda evde c¢alismanin yasanan teknolojik gelismeler dogrultusunda
sekillendigi ve yeni bir diizen aldig1 ifade edilebilmektedir (Olger, 2004: 146).

Evden calisma, isgorenin ¢alismasini igyerinden uzakta, evde yapmasina imkan
saglayan ve isyeri ile iletisim kurabilmesi i¢in internet, bilgisayar vb. teknolojik
aletleri kullanma zorunlulugu olusturan bir ¢alisma sekli olarak aciklanmaktadir.
Dolayisiyla evden calismada fiziksel ulasim araglari kullanilarak calisanin ise
gitmesi yerine, teknolojik araglar kullanilarak isin ¢alisana ulasmasi s6z konusu
olmaktadir. Bu ¢aligma bi¢iminde isin gerceklestigi sirket sinirlari, fiziksel olarak
anlamin1 yitirmekte ve psikolojik agidan deger kazanmaktadir. Ornegin, bireyin
evinin bir alanin1 sadece is i¢in kullanmas1 ve diizenlemesi, isyerinin psikolojik
acidan anlammi artirmaktadir (Giilcan, 2002: 29). Ozetle evden c¢alisma,
calisanlarin sistematik mesai saatleri i¢inde igyeri yerine evde ¢alistigi bir ¢aligma
bi¢imi olarak agiklanabilmektedir.

350



351

Uluslararast Ekonomi ve Yenilik Dergisi, 9 (2) 2023, 347-366

Evden calisma isgdrene yasaminda gereksinim duydugu esnekligi saglamakta ve
standart merkezi igyerinin, orgiitsel ve cografi sinirlarin1 ortadan kaldirmak i¢in
iletisim ve bilgi teknolojisini, esnek igyeri ile biitlinlestirmektedir (Teo ve Lim,
1998: 254). Arastirmacilar i¢in Onemli bir tartisma ve kiiresel bir g¢alisma
konusuna doniisen evden calisma, yasanan Covid-19 salgini sonucunda giincel bir
goriinim kazanmis ve hem isveren hem de ¢alisan icin alternatif strateji haline
gelmistir (Mustajab, 2020: 14). Bu baglamda evden calisma salgin kosullarinda
stirdiiriilebilir calisma i¢in kilit bir rol oynamustir.

Evden calismada isyerinin eve donilismesi ile yasanan mekénsal degisim, is
ozerkliginde bircok farklilig1 beraberinde getirdiginden is-yasam dengesini nasil
etkiledigi merak konusu olmaktadir. Tek bir alanda hem ev hem de is yasaminin
beraber siirdiiriilmesinin 6zellikle kadin calisanlarin is-yagsam dengesini nasil
etkiledigi 6nemli bir sorun olusturmakta ve bu konuyu arastirilmasi gereken bir
hale getirmektedir.

3. Evden Cahsmanm Is-Yasam Dengesine Etkisi Uzerine Yapilan
Calhismalara Genel Bir Bakis

Literatiirde evden c¢alismanin is-yasam dengesi lizerindeki etkisine yonelik
calismalarin gorece az sayida oldugu ve sonuglarinin ise gesitlilik tasidigi
goriilmektedir. Bu kapsamda evden caligmanin is-yasam dengesi ile iliskisi
lizerine yapilan bazi c¢alismalarda olumlu bazilarinda ise olumsuz sonuca
ulagildig1 gozlenmektedir. Hill vd. (2003) yapmis olduklar1 arastirma evden
calismanin daha olumlu ig-yasam dengesi ve daha fazla kisisel/aile basaris1 algisi
ile baglantili oldugunu gostermektedir. Gajendran ve Harrison’in (2007) yapmis
olduklar1 arastirmada ise evden g¢aligmanin, algilanan 6zerklik ve (diisiik) is-aile
catismasi iizerinde yararli etkilerinin oldugu goriilmektedir. Andrea vd. (2019) ise
yaptiklar1 aragtirmada evden g¢alisma ile is tatmini arasinda net bir dogrusal iliski
oldugunu gostermektedirler. Evden calisanlarin aile meseleleri ile ilgilenme
noktasinda daha fazla esneklik elde etmesinin is tatminini artirmasi, is-yasam
dengesi iizerinde olumlu etkide bulunacagi yoniinde ifade edilebilmektedir. Diger
yandan Davis vd. (2020) tarafindan yapilan bir bagka arastirmada, Covid-19
siirecinde evden calisma ile evin ofise donilismesi neticesinde olusturulan saglikli
bir ortamin, ev rahatinda daha az stres yoluyla, daha iyi bir is-ev dengesine
yardimct oldugu ortaya koyulmaktadir. Aynt zamanda Carlson vd. (2010) evden
calismayla saglanan program esnekliginin, is-aile ¢atismasi iizerinde diizenleyici
etkide bulundugunu ve kadinlarn ailevi taleplerin biiyiik cogunlugunu iistlendigi
icin bu etkinin erkeklere oranla kadimlara daha gii¢li yansidigim gostermektedir.
Sufian vd. (2016) yaptiklar1 arastirmada, is Ozerkliginin is-yasam dengesine
olumlu yonde aracilik ettigini ve evden caligmanin bu yonde arti bir model
olusturdugunu desteklemektedirler.

Bu arastirmalarin aksine evden g¢alisma ile is-yasam dengesi arasinda olumsuz
bulgular elde eden aragtirmalar da bulunmaktadir. Higgins vd. (2014) tarafindan
yapilan arastirmada yaygin olarak geleneksel bir is giiniinde c¢alisanlarin, evden
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calisanlara kiyasla daha yiiksek diizeyde is-aile catismasma sahip olacagi
yoniindeki diisiincelerin tersine, evden g¢alisanlarin geleneksel ¢alisanlara oranla
daha fazla is-aile ¢atismasi yasadiklar1 sonucuna ulastiklart goriilmektedir. Bu
sonug, evden c¢alismada mesai saati kavraminin Ongoriillemez olmasi ile
calismanin daha uzun saatler devam edebilecegi goriisiiyle agiklanabilmektedir.
Yine yapilan bazi arastirmalarda evden saglanan uzaktan c¢alismanin is-ev
catigsmasini ve i yogunlugunu artirarak ¢alisanlarin stres seviyesi lizerinde negatif
baskilara sebep oldugu goriilmektedir (ILO, 2020: 17). Palumbo’nun (2020)
yaptig1 aragtirmada da evden uzaktan calisma, algilanan is-yasam dengesini
kotiilestiren, isle ilgili daha fazla yorgunlugu artiran bir goriiniim sergilemektedir.
Ayni zamanda ise bagliligin, evden ¢alismada is-yasam dengesini negatif yonde
etkilemesine, pozitif bir aracilik yaptigr da gozlemlenmektedir. Yapilan diger
cesitli aragtirmalarda da evden ¢alismanin is ve aile rolleri arasindaki psikolojik
ve fiziksel sinirlar1 bulaniklastirabilecegi ve bu yonde is-aile catismasini diger
esnek caligma modellerine gore daha az hafifletme etkisinin olacaglr One
siriilmektedir. Ayni zamanda evden calisma ile is ve aile smirlarinin
bulaniklagsmasi, is kontrolu iizerinde arti olusturmak yerine, daha az kontrol
algisina ve daha fazla 6z kontrol ihtiyacina sebep olabilmektedir (Allen vd., 2013:
351).

Tiirkiye’de ise, evden calismanin ig-yasam dengesi iizerindeki etkisine yonelik
calismalarin ¢ok daha sinirli oldugu goriilmekte, ancak ayni sekilde ortak sonuca
ulagilamadig1 dikkat ¢ekmektedir. Kicir (2015), kitap c¢evirmenlerinin i yasam
dengelerini konu alan ¢alismasinda, 6zellikle cocuk sahibi ve ev ortamini bagka
biriyle paylasan calisanlarin ig-yasam dengesini kurmakta zorlandiklar1 sonucuna
ulagmistir. Arastirma kapsaminda, evden calismanin sagladigi esneklik calisanlar
tarafindan bilingli kullanilmazsa dengesizlik olusturacagi da gozlemlenmistir.
Uysal ve Cayir Yilmaz’in (2020) akademisyenler lizerinde yaptiklar1 ¢aligmada
ise ig ve 0zel yasamin sinirlarinin bulaniklagmasinin evden ¢alismada dezavantaj
olusturdugu ve evde calisma giinliniin diger sorumluluklarla birlikte
diizenlenmesinde sorun yasandigi goriilmiistiir. Istar Isikli (2022) Zonguldak ili
icin salgin doneminde kadin Ogretmenlerin sorunlarmi tespite yonelik
calismasinda 6zellikle evli kadinlarin ev ve ¢cocuk sorumluluklarinin da artmasiyla
is yuklerinin ¢ok daha agirlastigi bulgusuna ulasmistir. Bigki (2022) medya ve
reklam sektoriindeki g¢alisanlarin is-yasam dengelerini inceleyen g¢alismasinda,
evden calismanin sundugu zaman ve mekan esnekliginin is-yasam dengesi
kurmay1 kolaylastirdigi sonucuna ulagsmistir. Yine arastirma kapsaminda evden
caligmanin sagladigr bu esneklik ve avantajlar iyi yonetilemezse dezavantaja
dontigebilecegi de goriilmiistiir. Karaca (2019) bankacilik, bilisim, ilag, hizlh
tilketim triinleri ve insan kaynaklar1 sektoriinde calisan anneler iizerinde yaptigi
arastirmada, evden calismanin ¢alisan annelerin is-yasam dengesini iyilestirecegi
sonucuna ulagmustir.
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4. Metodoloji

Calismanin bu kisminda aragtirmanin yontemi, evreni ve drneklemi, analiz siireci
ve bulgulara yer verilmistir.

4.1. Arastirmanin Yontemi

Bu caligmada nitel arastirma yontemlerinden biri olan yar1 yapilandirilmis
goriisme teknigi kullanilmistir. Kadinlarin evden ¢alismasinin ig-yasam dengesine
olan etkisi genel itibariyla bireylerin 6znel bakis acisina ve deneyimlerine gore
sekillendiginden nitel arastirma yapmak daha dogru bulunmustur. Nitel arastirma,
kadinin kisisel baglamda tecriibeleri ile ilgilenen feminist aragtirmacilar tarafindan
giiclii bir yontem olarak benimsenmekte ve katilimcilarin tecriibelerini anlamanin
bir yontemi olarak a¢iklanmaktadir (Linabary ve Hamel, 2017: 99).

Nitel aragtirmalarda yararlanilan yar1 yapilandirilmis goriisme tekniginde,
arastirmanin amacina uygun hazirlanan sorular dogrultusunda goriisme formu
olusturulmaktadir. Yar1 yapilandirilmis goriisme teknigi esneklik sunmaktadir. Bu
kapsamda arastirmaci tarafindan goriisme esnasinda farkli alt sorular ya da
mevcut sorularin detaylandirilmasi istenebilmektedir. Ayn1 zamanda bu yontem
ile katilime1 gorliisme aninda bazi sorularin cevaplarini diger sorular iginde
yanitlamig ise aragtirmaci tekrardan bu sorulart sormak yerine bu sorulari
gecebilmektedir (Tiirniiklii, 2000: 547). Yart yapilandirilmis gériismenin sagladigi
bu esneklik, arastirmanin temel noktalarinin daha iyi ifade edilmesini ve
detaylandirilmasini kolaylastirabilmektedir.

4.2. Arastirmanin Evreni ve Orneklemi

Arastirmanin evrenini, Trabzon’da farkli meslek gruplarinda evden calisan
kadinlar olusturmaktadir. Arastirmadaki katilimcilarin farkli meslek gruplarinda
calisanlardan olugmasi bu calismay1 diger ¢aligmalardan ayiran 6énemli bir unsuru
da olusturmaktadir. Orneklemin belirlenmesi asamasinda, kadin ¢alisanlarin daha
yogun oldugu ve salgin siirecinde evden ¢alismaya hizlica gegis yapan meslekler
secilmistir. Bu baglamda arastirmanin 6rneklemi, 6gretmen, akademisyen, ¢agri
merkezi calisan1 ve bankaci kadinlardan olusmaktadir. Arastirmaya baslarken
orneklem sayisi planlanmamis ve goriismelerde tekrarlamalar baglayinca
aragtirma sonlandirilmistir. Nihayetinde her meslek grubu i¢in 7 olmak {lizere
toplamda 28 evden calisan kadin ile goriistilmiistiir.

4.3. Analiz Siireci

Gortismelere, etik kurul tarafindan gerekli olan onay alindiktan sonra hazirlanan
goriisme formu dogrultusunda 2022 yili Ocak ayinda baslanmis ve 2022 yili Mart
ayinda tamamlanmistir. Goriismelerin 18’1 yiiz yiize ve 10’u telefon aracilig ile
yapilmustir. Katilimcilarin istegi dogrultusunda kararlastirilan saatte yapilan yiiz
yiize goriismelerin 2’si evde 16°s1 ise isyerinde gergeklesmistir. Diger yandan 10
katilimci, aragtirmanin yapildigi donem kis mevsimine rastladigi i¢in Covid-19
salgin nedeniyle kapali alanlarda bulunmak istememis ve goriismenin telefon
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vasitasiyla yapilmasi kararlagtirilmistir. Goriisme yapilmadan Once arastirmanin
daha saglikli sonuglara ulagabilmesi adina katilimcilara konu hakkinda kisa bir
aciklama yapilmistir. Goriismeye baslamadan once elde edilen verilerin sadece bu
calismada kullanilacagi belirtilmistir. Gorlismenin tahmini siiresi ifade edilmis ve
herhangi bir soru olup olmadigt sorulmustur. Ayni zamanda ses kaydi
alinabilmesi icin izin istenmis ve ses kayitlarinin sadece sorularin yanitlarinin
daha detayli kaydedilebilmesi i¢in kullanilacagi agiklanmistir. Bu dogrultuda izin
veren katilimcilarin goriismeleri ses kaydina alinmais, izin vermeyen katilimcilarin
ise goriismeleri not almarak kaydedilmistir. Katilimcilardan onay alinarak
goriigmeye baglanmistir.

Arastirma sorularinda, veri analizi i¢in bir ¢erg¢eve olusturulmustur. Daha
sonrasinda olusturulmus cerceveye gore veriler okunmus ve diizenlenmistir. Bu
asama, gorlisme esnasinda alinan notlar ve izin verilen ses kayitlar1 dinlenerek
paralel bir sekilde, veri dokiimii yapilarak gerceklesmistir. Veri dokiimii
yapilirken bulgular kisminin giivenirligi i¢in katilimecilarin ifadeleri tekrar tekrar
kontrol edilmis, gerektiginde katilimecilar ile iletisime gecilmis ve eksik goriilen
noktalar tamamlanmistir. Daha sonra verilerin tanimlanmasini kolaylagtirmak igin
veriler secilerek anlamli bir sekilde bir araya getirilmistir. Anlamsiz ya da gerekli
goriilmeyen kisimlar ¢ikarilmig, veriler tanimlanmis ve arastirmanin giivenirligini
artirmak i¢in dogrudan alintilar ile bulgular yorumlanmis ve katilimcilarin
ifadeleri dogrultusunda varilan sonuglara yer verilmistir.

4.4. Bulgular

Katilimeilarin ifadeleri gizlilik esasina gore isimleri verilmeden, meslek tiirlerinin
bas harfi akademisyen (A), bankaci (B), ¢agri merkezi ¢alisan1 (C) ve 6gretmen
(O) seklinde kullanilarak kodlanmistir. Her meslek grubu da kendi iginde (A1, B1,
C1, O1) olarak siralanmistir. Katilimeilara dncelikle yas, egitim durumu, ¢alisilan
siire, medenit durum, cocuk sayist ve yaslarini iceren demografik Ozellikleri
yansitan sorular sorulmustur. Sorulara verilen yanitlar sonucu elde edilen bulgular
Tablo 1°de gosterilmektedir.

Tablo 1’e bakildiginda katilimcilarin yas aralifinin 26 ile 56 arasinda degistigi
gorilmektedir. Katilimcilarin 18’1 farkli alanlardan lisans, 1’1 6n lisans, 2’si
yiiksek lisans ve 7’si doktora mezunudur. Katilimcilarin 3 ile 32 yil arasinda
degisen bir toplam c¢alisma siiresi oldugu gozlenmektedir. Medeni duruma
bakildiginda da katilimcilarin 6’sinin bekar 22’°sinin evli ve de 20’sinin ¢ocuk
sahibi oldugu goriilmektedir. Cocuk sahibi katilimcilarin 8’inin tek ¢ocugu,
I11’inin 2 g¢ocugu ve 1’inin 3 c¢ocugu bulunmaktadir. Cocuklarin yasi
incelendiginde ise en kiiciiglin 21 aylik, en biiyligiin 27 yasinda oldugu
gozlenmektedir.

Calismada daha sonra olusturulan belirli temalara yonelik hazirlanan sorular
kapsaminda bir inceleme yapilmistir. Bu baglamda zaman ve mekan esnekligi ile
anne ve ev kadini rollerinin kadinlarin is-yasam dengesine etkisi tespit edilmistir.
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Ayni zamanda kadinlarin evden g¢alismayi bir avantaj mi yoksa dezavantaj mi
olarak gordiikleri saptanmis ve evden ¢alismanin devamlili§ina yonelik tutumlar
ortaya koyulmustur.

Tablo 1: Katilimcilarin Demografik Ozellikleri

Kodlar Yas Egitim (;.ahsllan Medeni Cocuk Cocugun
siire (y1l) durum sayisl yasl

Al 48 Doktora 15 Bekar - -
A2 42 Doktora 13 Evli 1 12
A3 45 Doktora 24 Evli 2 2,5/13
A4 43 Doktora 20 Evli 2 5,5/8,5
A5 44 Doktora 22 Evli 2 7/17
A6 43 Doktora 14 Evli 2 8,5/13
A7 45 Doktora 23 Evli 2 11/16
Bl 42 Lisans 16 Evli 3 3/10/ 18
B2 39 Lisans 18 Bekar 1 11
B3 31 Lisans 10 Evli - -
B4 39 Lisans 14 Evli 1 10
B5 33 Y. Lisans 10 Evli 1 1,5
B6 32 Lisans 10 Evli 1 4
B7 27 Lisans 2 Bekar - -
Cl1 29 Lisans 5 Bekar - -
C2 26 Lisans 3 Evli - -
3 32 On lisans 10 Evli 2 2/35
C4 26 Lisans 3,5 Bekar - -
C5 31 Lisans 4,5-5 Evli 1 21 aylik
C6 33 Lisans 1,5 Evli 1 9
C7 30 Lisans 5 Evli - -
01 42 Lisans 19 Evli 2 8/12
02 32 Lisans 11 Evli 1 6
03 48 Lisans 22 Evli 2 14 /18
04 56 Lisans 32 Evli 2 24/27
05 45 Y. Lisans 17 Evli 2 4/11
06 49 Lisans 27 Evli 2 23/24
07 26 Lisans 3 Bekar - -

4.4.1. Zaman Esnekliginin Evden Cahsan Kadmlarin Is-Yasam Dengesine
Etkisi

Bu tema kapsaminda katilimcilarin zamansal smirlarmi belirlemeye yonelik
sorular sorulmus ve evden calismada zaman esnekliginin is-yasam dengesine
etkisi incelenmistir. Yapilan arastirmada evden calismanin iki acgidan zaman
esnekligi ortaya cikardig goriilmiistiir. ilk olarak fiziki ortam degisikliginin neden
oldugu zaman zarfinin (hazirlanma ve trafikte gecen zaman) ortadan kalkmasi,
ikinci olarak ise ¢alisma saatinin diizenlenmesi seklinde gergeklesmistir. Evden
caligsmada, hazirlanma ve yolda gecen zamanin ortadan kalkmasi ile saglanan
zaman esnekligi tiim katilimcilarda ortak yasanmistir. Bununla beraber calisma
saatinin diizenlenmesi noktasinda yasanan esneklik sadece bazi katilimcilar igin
gecerli olmustur. Bu dogrultuda zaman esnekliginin evden calisan kadinlarin is-
yasam dengesine etkisi farklilik gostermis ve temelde iki farkli yonde olmak tizere



Nagihan KARLANKUS, Bur¢in ESER

olumlu ve olumsuz etki olusturdugu ve c¢ogu katilimcinin olumsuz etkiden
bahsettigi goriilmiistiir. Bununla birlikte baz1 katilimcilar ise zaman esnekliginin
is-yasam dengesine herhangi bir etkide bulunmadigindan bahsetmistir.

Tablo 2: Evden Calismada Zaman Esnekliginin Katilimeilarin Is-Yasam Dengesine

Etkisi
Katihmeilarin “Zaman esnekligi is-
yasam dengenizi nasil Kodlar
etkilemektedir?” sorusuna yanitlari
Olumlu Al, A6, B2, B3,B5, C1, (2, C3, C6,C7, 05
Olumsuz A2, A3, A4, A5, A7, B1, B4, C4, C5, 01,02, 03,
04, 06, 07
Etkisiz B6, B7

Tablo 3: Zaman Esnekliginin Is-Yasam Dengesine Etkisi Uzerine Katilimcilarin Ornek
Ifadeleri

Zaman Esnekliginin
Is-Yasam Dengesine Katihmeilarin Ornek ifadeleri
Etkisi

“...Olumsuz etkiledi, evet. Ciinkii isyerinde olmus olsaydim o dinlenme siiremi
Olumsuz kendime ayiwracaktim ama evde oldugum igin dinlenme siiresini kendime ¢ok
aywrmadim. Cocuguma ya da evdeki arti islere ayirmis olabilirim.” (C5)

“...Bu siiregte zaman esnekligi beni ¢cok yordu. Hem bedenen hem ruhen siirekli
calistyor olmak beni ¢ok yordu. Dolayisiyla is-yasam dengemi olumsuz
etkiledi.” (04);

“...bir boslugun olmuyor. Burada iken miisteri ile sohbet ederken bile bir
dinlenme zamanmin oluyor ama evdeyken béyle bir sey yok, soluksuz
calisiyorsun.” (B4)

“...Is-yasam dengesi diye bir sey yok, is-yasamn bir araya girmisligi var. Yani
buraya geldiginiz zaman su an evi bwraktiniz, su an evdeki sorumlulugunuz
aksam atiyorum 5’e kadar yok zaten ama su an buradaki kendi
sorumluluklarmmizi yerine getiriyorsunuz. Evin icerisinde bunlarin hepsi bir
araya girmis durumda artik siz onu kendinize gore nasil organize ederseniz.
Yani is sizin ev sorumluluklarinizi engelledigi gibi tam tersi de aynen gegerli.
Yani sizin evdeki sorumluluklarinizi igle birlikte yapma durumunuz sizin isiniz
ile ilgili sorumluluklarinizi da yerine getirmenizi engelliyor.” (47)

“... Olumlu etkiledi. Ciinkii ise giderken evde yapmam gereken bazi hazwrliklar
Olumlu vardi. Ornegin iste hani hazirlanmak gibi ev kiyafetlerinden c¢ikip is
kiyafetlerini giymek gibi buna ayiracagim bir zaman vardi. Bu konuda biraz
daha esnek davrandim ...”" (A1)

“...Olumlu etkisi oldu diyebilirim. Subede ¢alissam daha geg¢ ¢ikacaktim orada
en azindan yol bile yok o mesafe bile yok isin bittiginde ekrani kapatiyorsun
evdesin.” (B5)

Etkisiz “...Ya da iste ise gidis-gelislerdeki zaman kaybt da benim a¢imdan ¢ok énemli
olmadig1 icin onun da baskin bir etkisi yoktu, ya da iste mesela ekran
karsisinda bazi kagamaklarim oluyordu ama bunlar isyerinde de oluyordu hatta
orada bu anlamda daha fazla diyebilirim ondan net bir ifade kullanamam.”

(B7)
Yapilan goriismeler esnasinda katilimcilar i¢in zaman esnekliginin is-yasam
dengesine olumsuz yonde etki etmesinin temel nedeni, artan is yiikii karsisinda
zamanin yetersizligi olarak goriilmistiir. Evden caligmada zamanin yetersizligi,
yasam alanlar1 arasinda zaman acgisindan belli sinirlarin olusturulamamasina ve
birbirinden ayrilamamasina yol agarak goriisme yapilan kadinlarda siirekli bir
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calisma haline neden olmustur. Zaman esnekliginin, is-yasam dengesini olumlu
yonde etkiledigini belirten katilimcilar ise bunun gerekgesi olarak cogunlukla
evden calismanin isyerine giderken ki (hazirlanma, trafik vb. durumlar igin
gereken zaman) siireci ortadan kaldirmasi sonucunda artt zaman sunmasini
gostermistir. Az sayida katilimci ise zaman esnekliginin is-yasam dengesine hem
olumlu hem de olumsuz etkisinden bahsetmistir. Yine az sayida katilimec1 zaman
acisindan yasanan esnekligin baskin bir etkisinin olmadigin1 dolayisiyla is-yasam
dengesine herhangi bir etkisinin bulunmadigini ifade etmistir.

4.4.2. Mekan Esnekliginin Evden Cahsan Kadinlarin Is-Yasam Dengesine
Etkisi

Bu tema kapsaminda katilimcilarin mekansal ag¢idan bulunduklar1 ortami ve
etkilerini belirlemeye yonelik sorular sorulmustur. Yapilan aragtirmada evden
calismanin planh ve isteyerek gerceklesmemesinin mekan agisindan var olan
kosullarin  diizenlenmesini gerektirdigi tespit edilmistir. Bu noktada bazi
katilimcilarin evlerinde ayri c¢alisma odalarinin bulunmasi avantaj olustururken
baz1 katilimcilarin ise ¢aligma odalarinin bulunmamasi dezavantaj kaynagi
olmustur. Standart diizendeki isyeri farklilasarak, bireyin evde kendi imkanlari
dogrultusunda olusturdugu alanlara evrilmistir. Bu kapsamda katilimcilarin
calisma ortamma bakildiginda cogunlukla ayr1 bir alan olusturuldugu
goriilmustiir. Ayri ¢aligma alani evdeki sartlara gore ¢ogunlukla salon, yatak odasi
ya da var olan calisma odasinda diizenlenmistir. Bununla birlikte bazi katilimcilar
igin ¢alisma ortam1 evin her alaninda diizenlenebilirken, baz1 katilimcilar ig¢in
mutfakta olusturulmustur. Mekan esnekligi  noktasinda  katilimcilarin
hareketliligini artiran ise internet ve elektronik cihazlarin kullanilmast olmustur.
Ayn1 zamanda katilimcilarin artan hareketliligi sayesinde koltuk, yatak, sandalye
ve mutfak masasi gibi yerlerde de ¢alistig1 gdzlemlenmistir.

Tablo 4: Evden Calismada Katilimcilarin Caligma Ortamlari

Katilimcilarin “Cahsma Kodlar
ortaminizi tammlar misimiz?”
sorusuna yanitlari
Ayri bir alan (¢alisma odast, Al, A2, A3, A4, A6, O1, 05, 07, C3, C6, C7, BI, B2, B3, B4, BS,
salon, yatak odasi) B6
Ortak ¢alisma odasi A5
Yatak odasi Cl1, C4, B7
Salon 03,04, C2,C5,B7
Mutfak 02
Evin her alani 06

Yapilan goriismeler sonucunda katilimcilarin ifadeleri mekan esnekliginin olumlu
ve olumsuz olarak iki ana etki olusturdugunu gostermistir. Bununla birlikte cogu
katilimcinin mekan esnekliginin olumsuzluguna degindigi goézlemlenmis ve
katilimcilar tarafindan ev ile is yasaminin tek alanda gergeklesmesi bir sorun
olarak goriilmiistiir.
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Tablo 5: Evden Calismada Mekan Esnekliginin Katilimcilarin Is-Yasam Dengesine

Etkisi
Katihmcilarm “Mekan esnekligi is-yasam
dengenizi nasil etkilemektedir?” sorusuna Kodlar
yanitlari
Olumlu Al, A3, A6, B2, B4, B5, C2, C3,C5,C7, 07
Olumsuz A2, A4, AS, A6, A7, B1, B3, B6, B7, C1, C4, C6,
01, 02, 03, 04, 05, 06

Mekan esnekliginin is-yasam dengesine olumsuz yonde etkide bulunmasi sadece
olusturulan calisma ortami goz Oniine alinarak degerlendirilmemis ve evdeki
ortam, bir biitiin olarak diisiiniilmiistiir. Mekan esnekliginin is-yasam dengesine
olumsuz etkisi, katilimeilarin bir kismi tarafindan agiklamada bulunulmadan net
bir sekilde ifade edilmistir. Agiklamada bulunan katilimcilar ise mekéansal
anlamda motive olamama, verimsizlige ve odaklanma sorununa neden olma, yiiz
yiize iletisimin olmamasi ile materyal eksikliginin olmasi gibi etkenler yiiziinden
esnekligin olumsuz degerlendirildigini belirtmistirler. Mekan esnekliginin is-
yasam dengesine olumlu yansidigimi ifade eden katilimcilar esnekligin olumlu
etkisini evin sessiz, rahat ve bildikleri bir ortam olmasindan kaynaklandig
yoniinde belirtmislerdir.

Tablo 6: Mekan Esnekliginin Is-Yasam Dengesine Etkisi Uzerine Katilimcilarin Ornek

Ifadeleri
Mekén Esnekliginin is-
Yasam Dengesine Katiimeailarin Ornek ifadeleri
Etkisi

“... Yasam alanlart arasimda net sinirlar gizemedim ve ev ic¢inde olusturdugum
calisma odam bu durumu engelleyemedi.” (05)

“...Yani bu calisma diizeninde arada kaliyorsunuz. Sizden beklenenleri yerine
getirmeye ¢alistyorsunuz. Evdekilerin beklentileri oluyor ister istemez. Yani 3
Olumsuz cocuk tamam uzaklastiriyorsunuz ayri bir alan olusturuyorum, ¢alisma masasi
falan ama olmuyor. Evle ig ayni ortamda olmuyor.” (B1)

“Yiizde yiiz olumsuz. O kadar ¢ok ortamdan kaynakl olumsuzluk yasadim ki bu
benim i¢in kesinlikle olumsuz. Yani bu olumsuzluk hem isime hem aile hayatima
yansidi bir denge kalmadi.” (C1)

“Evde daha rahat uzanabilirsiniz yani en azindan yoruldugunuz zaman ya da
kimse sizi gormiiyor sonug olarak ayagini uzatabilirsin. Daha ergonomik, daha
Olumlu rahat, daha konforlu evden ¢alismak.” (B5)

“...oturarak ders igleme yami yani ayakta kalmaktan beni kurtarmas: is-yasam
dengeme olumlu yansidigimi soyleyebilirim.” (07)

4.4.3. Anne ve Ev Kadim Rollerinin Evden Cahsan Kadinlarin Is-Yasam
Dengesine Etkisi

Evden calismada kadin, anne ve ev kadim1 kimlikleri a¢isindan daha fazla
sorumluluk tistlenmektedir. Kadin isyerinde calisirken ev, is sinirlart disinda
kalmakta ve bu alandaki sorumluluklarini ancak ev ortamina girdiginde yerine
getirmektedir. Dolayisiyla ev ve i yasaminin ayr1 alanlarda olmasi bazi
sorumluluklarin g6z 6niinde bulunmamasindan kaynakli (6rnegin yemek, temizlik
ya da ¢ocuk durumu gibi) art1 bir yiik olusturmamaktadir. Ancak evden ¢alismada
tek bir alandan hem is yasaminin hem de aile yasaminin siirdiiriilmesi, kadinin eg
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giidimlii ¢alismasini beraberinde getirmektedir. Bu tema kapsaminda evden
calisan kadinlarin sahip oldugu anne ve ev kadini rollerinin etkilerinin
belirlenmesi amag¢lanmustir.

Anne ve ev kadin1 rolleri is-yasam dengesi i¢in ¢ogu katilimci tarafindan olumsuz
yonde degerlendirilirken bazi katilimcilar tarafindan da olumlu ydnde
degerlendirilmistir. Bununla birlikte bazi katilimecilar da s6z konusu rollerin is-
yasam dengelerine herhangi bir etki olusturmadigini ifade etmistir.

Tablo 7: Evden Calismada Katilimcilarin Anne ve Ev Kadini Rollerinin Is-Yasam
Dengesine Etkisi

Katilimeilarin “Anne, es
ve ev kadinhg rolleriniz,
is-yasam dengenizi nasil Kodlar
etkilemektedir?”
sorusuna yanitlari
Olumlu A6,B2, C3

Olumsuz Al, A2, A3, A4, A5, A7, B1, B4, B5, C2, C5, C6, C7, 01, 02, 03, 05, 06
Etkisiz B3, B6, B7, C1, C4, 04, 07

Kadinin sahip oldugu bu rollerin is-yasam dengesine olumsuz yansimasinin
mihenki is yasaminin eve tasinmasiyla artan is yiikii olmustur. Ozellikle ev kadimni
roliinde Covid-19 salgini nedeniyle tiim aile liyelerinin evde olmasi yiiziinden ev
icindeki is yikiiniin artmasi, katilimcilarin ig-yasam dengesi olusturmasini ya
engellemis ya da zorlagtirmistir. Aynt zamanda kadinin ikinci mesaisi olarak
tanimlanan ev i¢indeki sorumluluklari evden calisma ile es giidiimlii yapilmaya
calisilmis ve temelde is yasamina olumsuz yansiyarak is-yasam dengesizliginin
bir baska sebebi olmustur. Bu dogrultuda katilimcilarin bir¢ogu ev i¢i islerin
calismasina olumsuz yonde etkide bulundugunu belirtmistir. Bu olumsuzlugun
nedenleri farkli sekilde ifade edilse de temelde ev ve isin ayni anda beraber
yiriitilmeye c¢alisilmasindan kaynaklandigi goriilmiistiir. Bununla birlikte ev
kadim1 roliindeki sorumluluklarin diger bir ifade ile ev i¢i islerin, is yasamina
olumsuz yonde etkide bulunmasinin diger nedenleri; ev islerinin 6nceligi almasi
yiiziinden c¢alismanin ikincil duruma gelmesi, mesainin uzamasina ve yorgunluga
neden olmasi, caligma aralarinin ev islerine kullanilmasi yliziinden dinlenmenin
olmamasi, odaklanmay1 engellemesi, dikkat daginiklifina yol agmasi, strese
neden olmasi ve ev isleri yapilmasa dahi bu islerin yapilisina sahit olmanin
verdigi rahatsizlik olarak goriilmiistiir.

Evden calisan kadinlar anne roliiniin ig-yasam dengesine olumsuz etkide
bulunmasinin nedenini anne roliinii mesleki roliiniin 6niinde tutmasindan bazen de
mesleki roliinii yerine getirirken anne roliinii ihmal etmesinden kaynaklandigini
ifade etmislerdir. Ev kadini roliindeki gibi annelik roliinlin sorumluluklarinin da
evden calisma siirecinde arttig1 ve Ozellikle kiiclik cocuk sahibi kadinlarda bu
durumun daha ¢ok yasandigi goriilmiistiir. Bu kapsamda cocuk sahibi ¢ogu
katilimci, caligmasinin ¢ocuga karsi var olan sorumluluklari nedeniyle olumsuz
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yonde etkilendigini ifade etmistir. Covid-19 salgin nedeniyle ¢ocuklarin biitiin
giin evde olmas1 kadinin is-yasam dengesizliginin boyutunu artirmistir.

Salgin nedeniyle ¢ocuklarin online egitime ge¢mesinin evden ¢alisan kadinlarin
is-yasam dengesini zorlastirmasi, katilimcilar1 ortak paydada bulusturmus ve
evden calisan kadinlar online egitimin ¢aligmalarin1 olumsuz yonde etkiledigini
ifade etmistirler. Bu olumsuzlugun nedenleri arasinda ¢ocugun kontrol edilmesi-
yonlendirilmesi, teknik sikintilar gibi sebeplerden dolay1 boliinmelere yol agarak
odaklanmay1 Onlemesi, internet hizim1 diisiirmesi, materyal anlaminda eksiklik
olusturmasi gosterilmistir. Online egitim kadinin var olan rollerine bir yenisini
daha eklemis ve is yiikiini daha da artirmistir. Dolayisiyla sorumluluklarin
artmasi ve g¢ocugun online egitiminin takip edilmesi katilimcilar tarafindan
calismalarina olumsuz yansidig1 yoniinde ifade edilmistir.

Kadinin sahip oldugu bu rollerin ig-yasam dengesini olumlu etkiledigini ifade
eden az sayida katilimci ise bunun nedeni olarak: ¢ocugu biiyiitebilmeyi, isyerine
giderken harcanan zamani bu rollere yansitabilmeyi ve yasam alanlar1 arasinda
planli olmay1 kolaylastirmasini1 gostermistir. Diger yandan bu geleneksel rollerin
is-yasam dengesini etkilemedigini belirten katilimcilar bunun sebebini s6z konusu
rollerin igyerindeki gibi evde de ayni sekilde devam etmesine dayandirmistir.
Yine bu yonde sdylemde bulunan katilimecilar incelendiginde bu rollere ait fazla
sorumluluga sahip olmadiklar1 ya da bu rollerin sorumluluklarinin aile destegi ile
ortadan kaldirildig goriilmiistiir.

Tablo 8: Anne ve Ev Kadin1 Rollerinin Is-Yasam Dengesine Etkisi Uzerine
Katilimcilarin Ornek ifadeleri

Anne ve Ev Kadin1 Rollerinin

is-Yasam Dengesine Etkisi Katihmeilarin Ornek Ifadeleri

“...Bu siiregte sahip oldugum bu rollerin sorumluluklar: artti. Bir de iy
hayatindaki  sorumluluklarim  eklenince dogal olarak bunlar
sorumluluk noktasinda beni zorladr yani olumsuz etkiledi.” (C2)
“...Cok zor oldu tabi ki. Bir kere kavram kargasasi yasiyyorsun hem
annelik iste hem is ¢ok ¢ok yoruluyorsun, uykusuz kalryorsun. Ciinkii
ev icinde her seyi yapmaya calisiyorsun ig yapmaya ¢alisiyorsun,
cocuga bakmaya ¢aligiyorsun, yemek yapmaya ¢alistyorsun, temizlik
yvapmaya ¢alisiyorsun. O yiizden beni ¢ok ¢ok zorladi. Hem de
psikolojik anlamda zorladi.” (A2)

“...ben sunu yaptigimi hatirlyyorum. Toplantidayiz 6gretmenler kurulu
toplantisindayiz kamerami kapatip iste yemek hazirlarken toplantiya
katildigimi hatirliyyorum. Ya da evi toparlyorum diyelim kulakligi
takip yani hem ev isi yapip hem ig yaptim... Evden calisirken béle
olmad, ikisini bir yapmaya ¢alistim siirekli.” (02)

“...Ben her ne kadar hem ev iglerini hem de ¢alismami paralel
diizliikte yiiriitmeye ¢alissam da bunlar bazen birbirlerine karisti. Yani
is ev, ev is her sey ¢orba oldu. Yani ondan bu karisiklik ¢aligmama
olumsuz etkide bulundu...” (Bl)

Olumsuz
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4.4.4. Evden Calismanin Avantaj ve Dezavantajlarina Yonelik Katihmcilarin
ifadeleri

Bu alt tema kapsaminda sorulan sorulara katilimcilarin yanitlar1 evden ¢alismanin
avantajlarinin dezavantajlarina kiyasla daha az oldugunu gdstermistir. Avantaj
kisminda katilimcilar1 ortak paydada birlestiren zaman yoniinden kayip olan
vakitlerin artrya donmesi olmustur. Cogu katilimer evden calismanin zaman
tasarrufu sagladigina dair agiklamada bulunmustur. Zaman tasarrufu katilimcilar
tarafindan ise gidip-gelme ve trafikten kurtulma, hazirlanma asamasinin ortadan
kalkmas1 gibi farkli sdylemler ile ifade edilmistir. Burada s6z konusu olan zaman
tasarrufu ile fiziki ortam degisikliginin neden oldugu eylemlerin ortadan kalkmasi
kastedilmektedir.

Tablo 9: Katilimcilar Tarafindan Evden Caligmanin Avantajlart

Evden Calismanin Avantajlari Kodlar
Al, A4, A6, A7, BI1, B2, B5, B7,C1, C2,
¢3, ¢4, C5, €6, C7, 01, 02, 05, 06, O7

Zaman tasarrufu saglamasi

Harcamalarin ve masraflarin azaltilmasi A4,B1,B7,C2, 05

Aile ile daha fazla zaman ge¢irme firsati sunmasi A2, C6, B2, BS

Cowcugun yaninizda olmasmi ve kendi biiylitebilmenizi C6, A7, B4, C3, 05
saglamasi

Evin rahat, konforlu, saglikli ve stresten uzak bir alan C7.B2, C2. C3, A6, B3, BT
sunmasi

Online kiiltiirli  olusturmasmin  yurtdisi  baglantilarina

dogallik getirmesi, kolaylastirmasi Al

Ev i¢i islerin planli ve kontrollii yapilmasini saglamasi A2, A6, C3, C6
Daha fazla kisisel ugrasla ilgilenme ve dinlenme firsati o4

sunmasl

Fiziksel kolaylik sunmas1 07

Evrak islerinin yapilmasini kolaylastirmast A7

Tablo 10: Katilimcilar Tarafindan Evden Caligmanin Dezavantajlari

Evden Calismanin Dezavantajlari Kodlar
Sosyallesmenin olmamasi A2, A6, A7,B7, C2, C4, C6, 05, 06
Kurumsal aidiyet ve i mahremiyetini olumsuz BI
etkilemesi
Yonetimsel anlamda baski ve denetimi artirmasi B3, B5
Performans ve verim diisiikliigiine neden olmasi Al, A2, A3, A4, A7, 03, 04, 05, 07, B2, BS,

B6
Kariyeri ve kisisel gelisimi olumsuz etkilemesi A3, B7
Teknolojiyi kullanamamanin getirdigi zaman kaybinin Al
olusmasi
Aliskanliklarin degismesinin olusturdugu zorlanma, O3
deneyimlenmemesi
Odaklanma ve dikkat sorunu olusturmast A3, Bl1, B7
Saglik sorunlarina yol agabilmesi (g6z bozuklugu) 03
Ozgiiveni olumsuz etkilemesi Bl
Kilo alimina, monotonlagmaya, strese, kendine vakit
aylramamaya, materyal sikintisina ve moral- Al, A3, A7, BI, B2, 05, 06, 03, C5, C7
motivasyon eksikligine de neden olmasi
Rollerin karigmasi A4, A5, 02,05
Aile ile kaliteli zaman gegirememe A3, Bl
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Yapilan goriisme sonucunda evden c¢aligmanin dezavantajlarinin ¢ogunlukta
oldugu gorilmiistiir. Evden calismanin dezavantajlar1 noktasinda katilimcilar
ortak paydada birlestiren nokta ise sosyallesmenin olmamasidir.

4.4.5. Evden Calismanin Devamlihgina Yonelik Katihmcilarin ifadeleri

Bu tema kapsaminda evden ¢alismanin katilimcilar tarafindan siirdiiriilebilirligi
sorgulanmistir. Yapilan goriismeler sonucunda ¢ogu katilimci evden caligmayi
devam ettirmek istememis ve az sayida katilimci ise devam edebilecegini
belirtmistir. Aynt zamanda yine az sayida katilimci ise kismen devam
edebilecegini ifade etmistir.

Tablo 11: Katilimcilarin Evden Calismay1 Devam Ettirmek Istemeleri

Hakkindaki Ifadeleri
Katilimceilarin “Evden ¢caliyma
yapmay1 devam ettirmek ister Kodlar
misiniz?” sorusuna yamtlari
Evet A6, C3,C6,C7
Hayr Al, A2, A3, A5, A7, Bl, B2, B3, B4, BS, B6, B7, C1, C4,
¢S5, 01, 02, 03, 04, 05, 06, O7
Kismen A4, C2

Evden ¢alismanin zaman ve mekan anlaminda sagladigi esneklik ve sahip olunan
roller genel kapsamda degerlendirildiginde tek bir alana hem is hem de ev
yasaminin  sigdirilmasinin, kadmlarin yasam alanlar1 arasindaki sinirlari
bulaniklastirdigi goriilmiistiir. Kadinlar bazi durumlarda ayni anda birden fazla
sorumluluga yetismeye ¢alismis ve sorumluluklar birbirine miidahalede bulunarak
bir ¢akisma yasanmasma neden olmustur. Is-yasam dengesizliginin kaynagini
olusturan bu durum kadinlarin evden ¢alismay1 devam ettirmek istememelerinin
de ana etkenini olusturmustur.

6. Sonuc¢

Tarihsel siirecte kadimin isgilicii piyasalarina katilimi artan bir seyir izlemis ve
kadiin iggiicli piyasalarindaki goriiniirliigiinii giderek artirmistir. Kiiresellesme
siirecinde ¢agin kosullarina uyum saglamay1 kolaylastiran yeni ¢alisma
modellerinin yayginlagmasi ile de kadinlarin istihdam alanmi genislemistir. Bu
durum kadinin yasam alanlar1 arasinda denge kurmasini engelleyen sorunlar
olusturmaya baslamis ve kadinin artan rolleri, is-yasam dengesi ile ilgili
problemleri beraberinde getirmistir. Kadinin hem ev hem de is yasaminda sahip
oldugu sorumluluklar yerine getirebilmesi adina bir dengenin kurulmasi ihtiyaci
ortaya ¢ikmistir.

Is-yasam dengesi, cinsiyet farki gdzetmeksizin tiim ¢alisanlar icin gecerli olmakta
ancak oOzellikle kadin calisanlar icin ayr1 bir 6neme sahip bulunmaktadir. Kadinin
yagsaminda sahip oldugu rolleri artirmasi karsisinda geleneksel rollerinin
sorumluluklarinda goriilen devamlilik, erkege oranla daha fazla zorlanmasina
sebep olmakta ve yasam alanlar1 arasinda nasil denge saglayacagi sorununu ortaya
cikarmaktadir. Bu noktada evden caligma bi¢cimi hem ev hem de is yasami
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arasinda sikisan kadinlar i¢in iyi bir alternatif olarak goriilmektedir. Boyle
olmakla birlikte bu tip calismanin kadinlarin ig-yasam dengesini ne ydnde
etkileyecegi de merak konusu olmaktadir. Covid-19 salgin doneminde alinan
onlemler kapsaminda evden c¢alismanin yayginlik kazanmasi kadin ¢alisanlarin is-
yasam dengesi tlizerinde nasil bir degisime yol agacagini gézlemlemek agisindan
onemli bir firsati beraberinde getirmistir. Bu gelismeler dogrultusunda bu
calismanin amacini salgin orneginden hareketle evden calismanin kadinlarin is-
yagsam dengesini nasil etkiledigini Trabzon ili Orneginde ortaya koymak
olusturmaktadir.

Calismada, evden g¢alisma bigiminin ig-yasam dengesi kurma agisindan istenilen
bir ¢aligma bi¢imi olup olmadiginin gézlemlenmesi ve s6z konusu etkinin daha iyi
ifade edilebilmesi amaciyla nitel arastirma yontemlerinden biri olan yari
yapilandirilmis goriisme teknigi kullanilmistir. Arastirma kapsaminda bazi alt
temalar belirlenmis ve bu baglamda zaman ve mekan esnekliginin is-yasam
dengesine etkisi ile kadinlarin anne ve ev kadini rollerinin is-yasam dengesine
etkisi incelenmigtir. Ayn1 zamanda katilimcilarin evden ¢alismanin avantaj ve
dezavantajlari ile devamliligina yonelik durumlari da sorgulanmistir. Arastirmanin
sonucunda elde edilen temel bulgu, katilimcilarin ¢gogunun evden calisma ile is-
yasam dengesi arasindaki etkiyi olumsuz olarak degerlendirmeleri ve evden
calismay1 devam ettirmek istememeleri yoniinde olmustur.

Evden calismanin sundugu zaman ve mekén esneklikleri ile kadinin sahip oldugu
anne ve ev kadini rollerinin ¢ogu katilimcinin is-yasam dengesini olumsuz yonde
etkiledigi tespit edilmistir. Tek bir alana hem is hem diger yasam alanlarinin
sigdirilmasiin kadinlarin is ylkiini artirdigl, yasam alanlar1 arasindaki sinirlari
bulaniklastirdig1 goriilmiistiir. Kadinlarin bazi durumlarda ayni anda birden fazla
sorumluluga yetismeye calistiklar1 ve sorumluluklarin birbirine miidahalede
bulunarak bir ¢akisma yasanmasina sebebiyet verdigi gdzlenmistir. Is-yasam
dengesizliginin kaynagini olusturan bu durum kadinlarin evden ¢alismayr devam
ettirmek istememelerinin de ana etkeni olarak ifade edilmistir. Bu kapsamda
yapilan arastirma; evden c¢alismanin is-yasam dengesi ihtiyacin1 ortadan
kaldiracag1 yoniindeki tartismalara cevap olarak evden calismanin is-yasam
dengesi ihtiyacin1 ortadan kaldirmadigini aksine is-yasam catigmasina neden
oldugunu gostermistir.

Calisma her ne kadar Covid-19 doneminde ve evden ¢alismanin zorunlu bir hal
aldig1 ortamda yapilmis olsa da bu kisitlarin olmadigi bir doneme iligkin de
Onemli bir 6rnek olusturmaktadir. Sonucta her ne kadar zorunlu da olsa birgok
meslek grubundaki kadin i¢in evden c¢alisma bi¢imi deneyimlenmistir. Boyle bir
calisma ortaminda kadin ¢alisanlarin is-yasam dengesinin ne yonde etkilendigine
yonelik yapilan goriisme sonuglari bu etkiyi gostermek agisindan son derece
onemli bir kaynaktir. Bu baglamda arastirmanin ortaya koydugu bulgularin daha
sonraki calismalar i¢in yol gosterici bir nitelik tagiyacagi da diisiiniilmektedir.
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Kuskusuz sonraki ¢aligmalarda katilimcilarin tercihi sonucunda gergeklesen bir
evden calisma durumunun farklilik olusturup olusturmayacagi da incelenebilir.

Calisma sonucunda ulasilan bulgular dogrultusunda gelistirilebilecek en temel
oneri kadinlarin geleneksel rollerine yonelik bakis agisinin degistirilmesine iliskin
calismalarin daha da artirilmasi yoniinde olacaktir. Ciinkii yapilan goriigmelerde,
kadinlarin evden ¢alismada is-yasam dengesini zorlastiran nedenlerin basinda
geleneksel rollerinin sorumluluklarinda bir paylasgimim olmamasinin ve evdeki
tiim islerden kadimin birincil derecede sorumlu kisi olarak goriilmesinin geldigi
gbzlenmistir. Bu noktada halihazirda yiirtitiilen politikalarin daha da gii¢lii bir
sekilde devamliligina yonelik ihtiyacin var oldugu neticesine varmak miimkiindiir.
Politika kurgusu yapilirken kadinlarin sosyo-ekonomik acidan
giiclendirilmelerinin yaninda aile i¢i sorumluluklarin1 dengeleyici faaliyetlere de
yer vermek gerekmektedir. Bu kapsamda olusturulacak aile dostu politikalarin
yayginlagtirilmasi kadinlarin is-yasam dengesini kurmalarina olumlu yonde bir
katki saglayacaktir. Cocuk ve yaslhh bakimma, kadinlarin ev ig¢i yiklerinin
azaltilmasma yonelik kamusal desteklerin saglanmasi da elbette son derece
mithimdir. Bu konuda yiiriitiillen faaliyetler cinsiyetci bakis agisinin kirtlmasina
yonelik uygulamalarla esanli yiiriitiilmeli toplumsal cinsiyetin getirdigi is bolimii
hususunda esitlik¢i diizenlemelere de agirlik verilmelidir. Bu yonde yapilan her
calismanin, kadinin calisma hayatindaki goriiniirliigiini artirmasina katki
saglayacaginin da altin1 ¢izmek gerekir. Tiim bunlarla birlikte ¢calisma hayatina
yonelik bazi diizenlemelerin yapilmasinin da is-yasam dengesinin kurulmasinin
saglanmasina yardimci olacagi diisiinlilmektedir. Bu baglamda son donemde
calisma saatlerinin yeniden diizenlenmesine yonelik tartismalara kadinlarin
yasadig1 sorunlar da dahil edilerek onlar1 destekleyici diizenlemeler yapilmasi
hem ig-yagsam dengesi kurma hem isgiicii piyasasina katilma hem de aile
sorumluklarin1  yerine getirme noktasinda kadinlara Onemli bir avantaj
saglayabilecektir.
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OZ: Bu calismamin amaci, finansal gelismenin imalat sanayi ve insaattan kaynaklanan CO;
emisyonlart tizerindeki uzun donemli etkisini Fourier ADL yaklagimint ve tam degistirilmis en
kiigiik kareler (FMOLS) tahmincilerini kullanarak incelemektir. Tiirkiye ekonomisi igin 1985-2014
doneminin analiz edildigi ¢calismada yillik veri setinden yararlanilmistir. Calismay literatiirden
farklilastiran ozellik, analizin sektérel bazdaki CO, emisyonlarina odaklanirken diger taraftan da
Tiirkiye ekonomisi icin degiskenler arasindaki iligkiyi ileri bir ekonometrik yaklagim cercevesinde
ilk kez arastirryor olmasidir. Fourier ADL yaklasumindan elde edilen bulgular, degiskenler
arasinda es-biitiinlesme iliskisinin varligint ortaya koymaktadir. FMOLS yénteminden elde edilen
uzun donem tahminleri ise finansal gelismenin, imalat sanayi ve insaattan kaynaklanan CO;
emisyonlart iizerindeki etkisinin negatif ve istatistiksel olarak anlamli oldugunu gostermektedir.
Elde edilen tiim bu bulgular, finansal gelismenin Tiirkiye orneginde imalat sanayi ve insaattan
kaynaklanan CO, emisyonlarini azaltarak ¢evre kalitesinin artmasina katki sundugunu kanitlar
niteliktedir.
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revealed the existence of a cointegration relationship between the variables. Long-term estimates
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1. Giris

Iklim degisikligi gerek giiniimiiz diinyasinin gerekse gelecek nesillerin
stirdiiriilebilir yagamlarin1 tehdit eden kiiresel bir problemdir. Canli yasamini
tehdit eden ve kaliteli cevre kosullarini sinirlandiran etkilerinin yaninda toplumsal
refah seviyesinin de azalmasma sebep olmaktadir. Boylece iklim degisikligi
olumsuz cevresel etkilerinin yaninda olumsuz ekonomik etkileri ile bu gezegende
yasayan tiim paydaslarin ortak problemi olarak degerlendirilmektedir.

Atmosferde biriken sera gazlarmin etkisi ile diinya genelinde artan ortalama
sicakliklar, canli yasamini tehdit eden kuraklik, sel baskinlari, su kitligi ile birlikte
hem olagan dis1 hava olaylarindaki hem de deniz seviyelerindeki artiglar, iklim
degisikliginin etkilerini ortaya koymaktadir. iklim degisikliginin sebep oldugu bu
tiir olumsuzluklar nedeniyle gevresel etki olusturan problemler daha karmasik ve
coziilemez bir hal almadan, miidahale edilmesi gereken konularin basinda yer
almaktadir. Boylece diinya genelinde emisyon seviyelerini azaltic1 ortak eylem
planlariyla ilgili organizasyon ve politikalarin diizenlenmesi giderek artan bir
seyir ¢cizmektedir.

Iklimsel degisime etki eden faktdrlerin belirlenmesine yonelik tartismalar,
literatiirde 6zellikle cok 6nemli bir sera gazi salinimi olan CO2 emisyonu 6zelinde
tim hiziyla siirmektedir. Daha diisiik emisyonlu bir rotanin ¢izilmesi i¢in CO>
emisyonunu tetikleyici etmenlerin belirlenmesi politika yapicilar i¢in oldukga
onem arz etmektedir. Bununla birlikte makroekonomik faktorlerin iklim
degisikligi iizerine olan etkilerini analiz etme cabalar1 bu rotanin olusturulmasi
asamasinda hem c¢evresel hem de ekonomik yazinda yogun bir sekilde
tartisilmaktadir (Shpak vd., 2022a; Solarin, 2014; Fan vd., 2010; Isiksal vd., 2019;
Geng vd., 2022; Geng ve Tandogan, 2015; Karis, 2017; Shpak vd., 2022b; Tung
vd., 2009).

Finansal gelisme ve CO; emisyonu iliskisi ampirik literatiiriin en sik ele aldigi
ekonomi-gevre iligkisi konularinin basinda gelmektedir (Kocak, 2017; Caglar ve
Kubar, 2017; Pata ve Yurtkuran, 2018; Temelli ve Sahin, 2019; Yurtkuran, 2021).
Finansal gelismenin CO> emisyonlar1 lizerindeki etkilerine iliskin elde edilen
bulgular ortak bir fikir birligi sergilememesinin yani sira pozitif ve negatif yonlii
etkilerin varligini ortaya ¢ikarmaktadir (Jalil ve Feridun, 2011; Shahbaz vd., 2013;
Shahzad vd., 2017; Dogan ve Seker, 2016; Sahin, 2018; Lebe, 2016). Bununla
birlikte literatiirde finansal gelismenin CO: emisyonlar1 ilizerinde anlamli bir
etkisinin olmadigini ortaya koyan bulgular da mevcuttur (Salahuddin vd., 2015).

Finansal gelisme, finansal risk ve bor¢lanma maliyetlerinde azalma, bor¢ verenler
ve alanlar arasindaki seffafligi arttirma, daha fazla finansal sermaye ve yatirim
akigina erisim kolaylig1 ve son teknoloji enerji verimli {irlinlere ulagim gibi bir
iilkede pek cok degisikligi tesvik ederek, tiikketimi ve yatirimlari artirma yoluyla
enerji talebini etkileyebilir. Bir iilkenin, dogrudan yabanci yatirimlarini,
bankacilik ve borsa gibi faaliyetlerini arttiracak diizenlemeleri ifade eden finansal
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gelismislik, bu kanallar araciligiyla ekonomik biiyiimenin artirilabilecegi olasi bir
yol sunarak enerji talebini etkileme potansiyeline sahip ¢ok 6nemli bir argiiman
olarak goriilmektedir (Sadorsky, 2010). Bu dogrultuda enerji ekonomisi
literatiiriinde, finansal gelisme ile enerji tiiketimi arasindaki iliskinin o6zellikle
asagida bahsi gecen kanallarla aciklanabileceginin vurgusu yapilmaktadir. Bu
kanallardan ilki, gelismis bir finansal sistem varliginin dogrudan yabanci
yatirimlar1 ve ekonomik biiylimeyi artirarak enerji tilketiminde meydana gelecek
bir artisla sonuglanacag: iliskisidir. Ikinci kanal ise, finansal araciligin daha etkin
bir hale gelmesi nedeniyle kredi yaratmada meydana gelen artisin enerji yogun
mal ve hizmetlerin kullanimini da artirarak CO2 emisyonu seviyesinde énemli bir
degisiklige neden olabilecegi goriisii ile sekillenmektedir. Soyle ki, pahali ve
yogun enerji tiiketimi s6z konusu olan dayanakli tiiketim mallarini satin alabilmek
icin tiiketicilerin bor¢ almalarmi kolaylastirmasi nedeniyle gelismis bir finansal
sistemin varlig1l, enerji talebini etkileyen aktif kanallar arasinda yer almaktadir.
Ayrica Oncii bir gosterge olarak ekonomik aktivitenin arttigl izlenimi vermesi
durumunda yine borsa faaliyetlerindeki artig, enerji yogun mallarin talebini
arttirarak enerji tliketimini desteklemeye yardimci olabilir (Abidin vd., 2015;
Coban ve Topgu, 2013). Uciincii ve son kanalda ise finansal gelismenin, mevcut
isletmeleri biiylitmek icin daha az maliyetle finansa erisim firsat1 saglamasinin ve
ozellikle yeni isletme kurmak icin gerekli sermayeye erisimi kolaylastirmasinin
yatirnmlar1 arttirarak enerji tiikketimini ve dolayisiyla ¢evresel bozulmay1
arttiracagi savunulmaktadir (Ahmad vd., 2022; Sadorsky, 2010; Zhang, 2011).

Finansal kaynaklarin yiiksek iiretkenlige sahip alanlarda degerlendirilmesine
olanak saglayan finans sektorii, enerji tiiketimi ve karbon saliniminda aktif rol
oynayan onemli bir ekonomik gostergedir. Diisiik karbon tiretimi odakli isletmeler
ve yesil teknoloji odakli projelere yatirirm yapmanin yani sira bu isletmelere kredi
akis1 saglayarak diisiik karbonlu bir ekonominin gelisimine dogrudan katkida
saglayabilen finans sektorii, tiim bu fonksiyonlara ek olarak sirketlerin daha fazla
Ar-Ge faaliyetini ve yeni tesis, makine ve ekipman satin alimmni (Guo vd., 2019;
Bui, 2020) finanse etmesine de imkan saglamaktadir. Diislik karbon iiretimi veya
yesil teknoloji inovasyonu odakli isletmeler icin artan fonlamanin, ¢evre dostu
teknolojilerin kullanim ve gelisimini arttirarak CO; emisyonlarinda bir azalisa
neden olmasi beklenmektedir (Sharif vd., 2020). Diger taraftan, finansal
gelismedeki artis ile birlikte Ozellikle sanayi sektoriiniin finansal kaynaklara
erisiminin kolaylasmasi ve bu sektoriin daha az maliyetle kredi ve yatirim
imkanlarina ulagmasi biiyiik Ol¢iide ekonomik biliylimeyi tesvik edecek bir
kapasite artisin1 da beraberinde getirmektedir. Sanayi sektoriindeki bu gelismeden
kaynaklanan ekonomik aktivitedeki genisleme ise artan enerji talebi ile
sonuglanarak CO; emisyonu seviyesinde bir artisa neden olabilmektedir.

Ancak siklikla ele alinan ve finansal gelismenin CO2 emisyonlarinin 6nemli bir
ekonomik belirleyicisi oldugu vurgusu yapan literatiirdeki c¢ogu c¢alismanin
finansal gelisme- CO; iliskisini sektorel etkilerden ziyade toplulastirilmig CO»
emisyonu verisi kullanarak analiz ettigi gézlerden kagmayan 6nemli bir unsurdur.
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Oysaki bu calismalar mevcut literatiire 6nemli bir katki saglamakla birlikte,
finansal gelismenin c¢evre kalitesinin sektorel diizeydeki farkliliklarinin biiyilik
Ol¢iide g6z ardi edilmesine de neden olmaktadir. Dahasi, karbon emisyonlarini
toplulastirilmis bir sekilde ele almanin en biiyiik ikilemlerinden bir digeri ise
sektorler 6zelinde daha spesifik politika Onerilerinin agik bir bigimde ortaya
koyulmasina olanak saglamayisidir. Imalat sanayi, yukarida da bahsi gectigi
tizere, genellikle CO2 emisyonlarinin 6nemli kaynaklarindan biri olarak kabul
edilen bir iktisadi faaliyet koludur. Bununla birlikte son yillarda 6zellikle insaat
sektoriiniin, Tiirkiye ekonomisi 6zelinde hem ekonomik biiylime hem de sanayi
sektorli lizerinde pozitif ve anlamli etkileri olduguna dair tartismalar mevcuttur
(Alper, 2017; Yamak vd., 2018; Polat ve Fendoglu, 2021). Bu dogrultuda mevcut
calismanin amac1 finansal gelismenin imalat sanayi ve insaattan kaynaklanan CO>
emisyonlar tizerindeki uzun donemli etkisini Tiirkiye ekonomisi i¢in 1985-2014
donemini dikkate alan uzun bir zaman periyodu i¢in arastirmaktir.

Tiim bu kosullar altinda mevcut ¢alismanin birkac farkli acidan literatiire katki
sunmast hedeflenmektedir. Degiskenler arasindaki iliskinin incelenmesi
motivasyonuna kaynaklik eden sebeplerden ilki, literatiirde finansal gelisme- CO>
emisyonu iligkisini sektdrel bazda ele alan calisma sayisinin kisitli olmasidir.
Hatta bu c¢aligmalarin sayis1 Tiirkiye Ornegi i¢in yok denecek kadar azdir.
Dolayisiyla calismanin hem toplulastirilmis veriden ziyade sektorel bazda CO»
emisyonuna odaklanmas1 hem de Tiirkiye’nin enerji ekonomisi i¢in bu iliskiyi ele
aliyor olmasi, analizi literatiirdeki calismalardan farklilastiran énemli bir 6zellik
olmaktadir. Tiirkiye ekonomisi i¢in imalat sanayi ve insaattan kaynaklanan CO>
emisyonu lizerine finansal gelismenin roliinli arastiran bu calismanin literatiire
ikinci katkist ise analizde degiskenler arasindaki uzun donemli iliskinin
incelenmesi amaciyla fourier fonksiyonlarini biinyesinde bulunduran ve
geleneksel esbiitliinlesme testlerine kiyasla zamani, yapisi ve sayisi belli olmayan
yapisal degisimleri yakalamadaki basarisiyla birlikte daha giivenilir sonuglar
ortaya koyabilen (Pata ve Ela, 2021) fourier esbiitiinlesme yaklagimindan
yararlanmasidir.

Calismanin ikinci boliimiinde finansal gelisme ile CO> emisyonu iligkisini ele alan
uygulamali literatiire yer verilmis, liclincii boliimde ise veri seti ve ekonometrik
yontem tanmitilmistir. Calismanin dordiinci boliimiinde bulgular raporlanarak
besinci ve son bolim olan sonu¢ kisminda ise edilen bulgular dogrultusunda
degerlendirmelerde bulunulmustur.

2. Literatur

Sanayilesme doneminde iilkelerin artan ekonomik faaliyetleri, CO2 emisyonlari ve
diger 1s1 tutucu gazlarin atmosfere karigmasiyla ¢evreyi, dogal yasami ve insan
hayatin1 etkileyen hava kirliligine ve iklim degisikligine 6nemli 6lgiide katkida
bulunmustur (Karis ve Kaya, 2021; Cil, 2022).
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Tablo 1: Literatiir Ozeti

Finansal Gelisme-CO, Emisyonu iliskisi

Yazar Ulke Déonem Yontem Bulgular
Tamazian vd. (2009) BRIC Ulkeleri 1992-2004 Panel Veri Analizi | FG—- CO2
Tamazian ve Rao 24 Gegis Ekonomisi 1993-2004 GMM FG—+ COz
(2010)
Jalil ve Feridun (2011) Cin 1953-2006 | ARDL FG—- CO2
Ozturk ve Acaravci Tirkiye 1960-2007 ARDL, Granger FG# CO2
(2013) Nedensellik FG— CO; (Uzun Donem {ligki)
Analizi
Shahbaz vd. (2013) Endonezya 1975:Q1- ARDL, VECM FG— CO2
2011:Q4 FG— CO»
Boutabba (2014) Hindistan 1971-2008 ARDL, Granger FG—+ CO2
Nedensellik FG— CO: (Uzun Dénem Tliski)
Analizi
Farhani ve Ozturk Tunus 1971-2012 ARDL, Granger FG—+ CO2
(2015) Nedensellik FG«> CO; (Uzun Donem ligki)
Analizi CO—FG
Salahuddin vd. (2015) GCC Ulkeleri 1980-2012 DOLS, FMOLS, FG—- CO:
DFE, Granger FG © CO2
Nedensellik
Dogan ve Turkekul ABD 1960-2010 ARDL, Granger FG# CO2
(2016) Nedensellik FG«> CO:z (Uzun Dénem Tliski)
Analizi FG ® CO; (Kisa Donem iliski)
Shahbaz vd. (2016) Pakistan 1985:Q1- NARDL, FG—+ COz (Pozitif Soklar)
2014:Q4 Asimetrik FG— COz (Pozitif Soklar)
Nedensellik
Maji vd. (2017) Malezya/Sektorel 1980-2014 ARDL Hem kisa hem de uzun
Analiz donemde farkli sektorel etkiler
mevcuttur.
Isik vd. (2017) Yunanistan 1984-2014 ARDL, VECM FG—+ CO»
FG— CO»
Dar ve Asif (2018) Tiirkiye 1960-2013 ARDL, Hatemi-J FG—- CO2
Esbiitiinlesme Testi
Khan vd. (2018) Banglades, Hindistan 1980-2014 Panel Veri Analizi, | FG—- CO: (Pakistan ve
ve Pakistan FMOLS Banglades)
Xu vd. (2018) Suudi Arabistan 19712016 | ARDL, VECM FG—+ COz
FGe CO2 (Uzun-Kisa Donem
Miski)
Rjoub vd. (2021) Tiirkiye 1960-2016 | ARDL, Bayer- FG—+ CO»
Hanck
Esbiitiinlesme testi,
DOLS FMOLS
Cetin vd. (2022) 18 Yiiksek-Orta 1990-2018 Genigletilmis FG—- CO:
Gelirli Ulke Ortalama Grup FGe CO
(AMG)
Tahmincisi,
Dumitrescu-Hurlin
Panel Bootstrap
Anwar vd. (2022) 15 Asya Ulkesi 1990-2014 | Pedroni Panel FG—+ CO2
Esbiitiinlesme
Testi, Panel
FMOLS
Yildiz (2023) Tiirkiye 1980-2020 | ARDL, FMOLS, FG—+ CO2
DOLS, CCR

Not: FG; finansal gelismeyi, —- negatif etkiyi, —+ pozitif etkiyi, # istatiksel olarak anlamli bir
iliski olmadigini, — tek yonlii nedensellik iliskisini, <> ¢ift yonlii nedensellik iliskisini ve @
nedensellik iligkisi olmadigin ifade etmektedir.
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CO> emisyon seviyesinde devam eden artis ve bunun bitkiler, hayvanlar,
ekosistem ve dogal yasam iizerindeki kuraklik, sel, siddetli kasirga ve buzullarin
erimesi gibi olumsuz etkilerine yonelik endiseler kiiresel ¢apta her gecen giin
artarak devam etmektedir. Bu endiseler, kirletici emisyonlar ile ekonomik ve
dogal yasam arasindaki iliskiyi arastiran ¢alisma sayist artisint da hizli bir sekilde
beraberinde getirmektedir. Bununla birlikte ¢evre ekonomisine iligkin literatiir
cevresel performansi etkileyen baslica faktorlerden birinin finansal gelisme
olduguna isaret etmektedir.

Finansal gelismenin ¢evresel performans iizerindeki etkisi ¢cok sayida ¢alisma
tarafindan incelenmis olmasina karsin (Khan ve Ozturk, 2021; Abid vd., 2022), bu
calismalardan elde edilen bulgular ¢ok yonlii oldugundan degiskenler arasindaki
iligki yogun bir sekilde tartisilmaya devam etmektedir. Caligmalarin bir kismi
finansal gelismenin ¢evresel kaliteyi gelistirdigi yoniinde kanitlar sunmaktadir (Lv
ve Li, 2021; Abid vd., 2022; Habiba ve Xinbang, 2022). Buna karsin, finansal
gelismenin ¢evresel bozulmayr arttirdigina dair ampirik kanitlar1 ortaya koyan
caligmalara literatiirde siklikla rastlamak miimkiindiir (Shoaib vd., 2020; Weili
vd., 2022; Yildiz, 2023). Tablo 1’de finansal gelisme ve CO; emisyonu arasindaki
iliskiye dair ampirik kanitlar sunan ¢alismalarin bir 6zeti sunulmaktadir.

Tablo 1’den da agikg¢a goriildiigl iizere literatiirde finansal gelismenin hem CO»
emisyonunu artirarak ¢evresel Kkaliteylr olumsuz etkiledigi hem de CO:
emisyonunu azaltarak cevresel kalitenin artmasina katki sunduguna dair farkli
acilardan bulgular mevcuttur. Bununla birlikte, finansal gelisme ve CO2 emisyonu
arasinda istatistiksel olarak anlamli bir iliskinin mevcut olmayis1 yine literatiirde
ulagilan bulgular arasindadir. Finansal gelisme ve CO: emisyonu arasindaki
iligkinin farkl tilke veya {lilke gruplar icin ele alinmis olmasi, farkli finansal
kalkinma gostergelerinin kullanilmas1 veya farkli ekonometrik yontemler ile
analizlerin gerceklestirilmis olmasi1 bu farkliligr aciklamadaki ana faktdrlerden
sadece birkaci1 olarak gosterilebilir. Ayrica, finansal gelisme ve CO2 emisyonu
iligkisinin incelendigi iilkelerin veya iilke gruplarinin ekonomik yapilarinin,
onceliklerinin ve gelismislik diizeylerinin farklilik sergilemesi bulgulardaki bu
cok yonliiliigiin altinda yatan bir diger 6nemli neden olabilmektedir. Tablo 1’den
cikarilabilecek bir diger 6nemli sonug¢ ise finansal gelisme- CO> emisyonu
iliskisinin sektorel bazda ¢ok kisitli sayida calismada ele alinmis olmasidir.
Finansal gelisme ¢evresel performansi etkileyen baslica ekonomik gostergelerden
biridir. Bu derece etkili bir ekonomik faktoriin sektorel CO> emisyonlar
tizerindeki etkilerinin ampirik analizi daha ayrintili politika Onerilerinin dizaynm
acisindan oldukc¢a gereklidir. Bu baglamda calismada finansal gelismenin imalat
sanayl ve ingaattan kaynaklanan CO> emisyonlar1 iizerindeki uzun donemli
etkileri Tiirkiye 6rnegi i¢cin 1985-2014 donemi i¢in incelenmistir. Calismanin her
gecen giin gelisen finansal gelisme ve CO> emisyonu iligkisini aragtiran literatiire
iic farkli motivasyonla katki sunmasi amaglanmaktadir. ilk olarak, Tiirkiye
ekonomisi 6zelinde s6z konusu iliski 1985-2014 donemi dikkate alinarak uzun bir
zaman aralif1 i¢in arastirilmistir. Ikincisi, diger calismalardan farkli olarak mevcut
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calismada CO; emisyonu i¢in toplulastirilmis veri kullanilmamistir. Bunun yerine
Tiirkiye ekonomisi i¢in finansal gelismenin imalat sanayi ve insaattan
kaynaklanan CO> emisyonlar1 {izerindeki etkisi aragtirma konusu olmustur. Son
olarak ise, analizde degiskenler arasindaki uzun dénemli iliskinin incelenmesinde
daha giivenilir sonuclar vermede oldukca etkili yeni nesil es biitiinlesme
testlerinden biri olan Fourier ADL yaklasimindan yararlanilmistir.

3. Veri Seti ve Ekonometrik Yontem

Bu c¢alismanin amaci, 1985-2014 donemi itibariyle Tiirkiye 0rnegi igin finansal
gelisme ile imalat sanayi ve ingaattan kaynaklanan CO; emisyonlar1 arasindaki
iliskiyi Banerjee vd. (2017) tarafindan gelistirilen Fourier ADL egbiitiinlesme
yaklagimindan yararlanarak, Denklem (1)’de ifade edilen model iizerinden analiz
etmektir.

LiC02, = a+ B,LFG + &, (1)
Denklem (1)’de yer alan degiskenlere ait kisaltmalar ve tanimlamalar Tablo 2°de
sunulmustur.

Tablo 2: Degiskenlerin Kisaltmalar1 ve Tanimlamalari

Degiskenin Kisaltmasi Serinin Tanim

ico2 Imalat sanayinden ve insaattan kaynaklanan
CO; emisyonu (Toplam Yakit Yanmasinin
%’si)

FG Finansal Gelisme (Ozel Sektor
Kredileri/GSYH)

Diinya Bankasi veri tabanindan elde edilen seriler gerceklestirilen logaritmik
transformasyon sonrasinda analize dahil edilmistir. Analizde dikkate alinan
donemin belirlenmesinde biiyiik Olgiide verinin ulasilabilirligi esas alinmustir.
Calismada, ilk olarak degiskenlerin duraganhk 6zellikleri Genisletilmis Dickey-
Fuller (ADF), Philips-Perron (PP) ve yapisal kirilmayr dikkate alan Zivot-
Andrews (ZA) birim kok testleri yardimiyla incelenmistir. Ekonometrik analizin
bir sonraki agamasinda finansal gelisme ile imalat sanayi ve ingaattan kaynakli
CO> emisyonlar1 arasindaki uzun doénemli iliskinin varligt Fourier ADL
esbiitlinlesme testi ile smanmistir. Son asamada ise aralarinda esbiitiinlesme
iliskisi tespit edilen degiskenlerin uzun donem katsayilarinin tahmini i¢in tam
degistirilmis en kiiciik kareler (FMOLS) yaklagimindan yararlanilmistir.

Fourier yaklagimli bir tahmin metodolojisinin temel alindigi bu calismada
Banerjee vd. (2017) tarafindan gelistirilen Fourier ADL egbiitiinlesme testi
kullanilmistir. Yapisal degisim sayisint ve formunu Onsel olarak Onceden
belirleme gereksinimi duyan geleneksel esbiitiinlesme testlerinin aksine (Yilanci,
2017) fourier fonksiyonlariyla genisletilen Fourier ADL egbiitiinlesme testi
yapisal kirilmalarin sayisi, konumu ve formundan bagimsiz olarak daima giiglii
sonuglar ortaya koymaktadir. Trigonometrik terimlerle yeni bir forma kavusan
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esbiitiinlesme testinin sert kirtlmalarin yani sira yumusak gecisli kirilmalari tespit
etme basarisi da oldukca yliksektir.

Calismada degiskenler arasindaki esbiitiinlesme iligkisinin Fourier ADL
esbiitiinlesme testi ile incelenmesi i¢in asagidaki (2) numarali denklem dikkate
alinmaktadir:

. . [2mkt 2mkt . .
ALicO2, = }fg—l—’}flsm( - )+y2cos( - )—l—’}fgL]COZr_l—l—nLFGr_l +ysALiCO2,

+V, ALFG,_| + &, (2)

Denklem (2)’de yer alan y,; sabit terimi, &; tek bir frekansi, T; gozlem sayisini,
sin ve cos yapisal kirilmalarin yakalandigi trigonometrik terimleri ifade
etmektedir (Banerjee vd., 2017). Denklemde uygun frekans sayis1 maksimum 5
olacak sekilde tahminler gerceklestirilmis ve uygun frekans degeri Akaike bilgi
kriterine (AIC) goére belirlenmistir. Degiskenler arasinda bir egbiitiinlesme
iliskisinin olup olmadig1 esitlik (3)’te yer alan FADL test istatistigi (t5,,) ile
simnanmaktadir:

-~

Y3
se(¥3)

tEDL(E) =

(3)

Hesaplanan FADL test istatistiginin, Banerjee vd. (2017)’nin tablo kritik
degerinden mutlak deger olarak biiyiik olmasi, degiskenler arasinda esbiitiinlesme
iligkisinin olmadigini ortaya koyan Ho temel hipotezinin reddedilerek degiskenler
arasinda uzun donemli bir iliskinin oldugu sonucunu ortaya koymaktadir.

4. Bulgular

Degiskenlerde birim kokiin varliginin aragtirilmasi amaciyla uygulanan geleneksel
ADF ve PP birim kok testleri ile yapisal kirilmay1 dikkate alan ZA birim kok testi
sonuglart Tablo 3’te sunulmustur. ADF ve PP birim kok analizlerinden
degiskenlerin seviye degerleri icin hesaplanan test istatistikleri, birim kok temel
hipotezinin reddedilemeyecegini finansal gelisme ile imalat sanayi ve ingaattan
kaynaklanan CO; emisyonlar1 degiskenlerinin %1 anlamlilik diizeyinde birinci
devresel farkinda (I(1)) duragan oldugunu gdstermistir. ZA birim kok testinden
elde edilen bulgular ise imalat sanayi ve ingaattan kaynaklanan CO2 emisyonu
degiskeninin %1 anlamlilik seviyesinde hem A hem de C modeline gore
seviyesinde, 1(0), finansal gelisme degiskeninin ise birinci devresel farkinda, I(1),
duragan oldugunu ortaya koymustur.

Degiskenlerin diizeyde ve birinci farklarinda duragan tespit edilmeleri aralarinda
uzun donemli bir iliskinin varliginin arastirilmasimna olanak saglamistir. Bu
baglamda degiskenler arasinda olasi bir esbiitiinlesme iliskisinin varligi Fourier
ADL esbiitiinlesme testi ile arastirilmis ve teste iliskin bulgular Tablo 4’te
raporlanmistir.
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Tablo 3: ADF, PP ve ZA Birim Kok Testi Sonuclari

Degiskenler ADF Testi PP
Sabitli Sabitli ve Trendli Sabitli Sabitli ve Trendli
Seviye Birinci Seviye Birinci Seviye Birinci | Seviye Birinci
Fark Fark Fark Fark
LiCcO2 -1.205 -5.838™ -1.997 | -6.028™" | -1.174 - -1.975 | -7.799""
(0.658) (0.000) (0.578) (0.000) (0.671) | 5.974™" | (0.589) (0.000)
(0.000)
LFG 0.596 -4.027"" 0.781 | -4.499™ 0.377 - 0.793 | -4.515™
(0.987) (0.004) (0.956) (0.006) (0.978) | 3.998™" | (0.958) (0.006)
(0.004)

Not: *** istatistiksel olarak %1, anlamlilik seviyesini ifade etmektedir. Gecikme uzunluklarinin
belirlenmesinde SIC bilgi kriterinden yararlamilmistir. Parantez icindeki degerler olasilik degerlerini
gostermektedir.

ZA Testi
Sabitli (Model A) Sabitli ve Trendli (Model C)
Seviye Birinci Fark Seviye Birinci Fark
LicO2 -5.875™" -6.368""" -5.603"*" -6.850"""
Kirilma Tarihi 2008 2010 2008 2010
LFG -2.752 -5.646™"" -4.352 -5.494™
Kirilma Tarihi 1998 1998 1998 1998

Not: *** ve ** sirasiyla istatistiksel olarak %1, ve %5 anlamlilik seviyesini ifade etmektedir. ZA birim kdk
testi i¢in tablo kritik degerleri sirasiyla A modeli i¢in %1; -5.34, %5; -4.80 ve C modeli i¢in %1;-5.57, %5;-
5.08’dir. Gecikme uzunluklarinin belirlenmesinde SIC bilgi kriterinden yararlanilmigtir.

Tablo 4: Fourier ADL Esbiitiinlesme Test Sonuglari

Gecikmeler N Tablo Kritik Degerleri
IXIIin Bagimh Bagimsiz Frekans thoz (k) Sonug
c Degisken Degisken () %1 %5 %10
Gecikmesi | Gecikmes
i
-1.529 1 1 4 - —4.07 -3.38 —3.03 | Horeddedilir
3.826™

Not: ™, istatistiksel olarak %5 diizeyinde anlamlihig1 gostermektedir.

Tablo 4’ten acik¢a goriildiigli tizere FADL test istatistik degeri -3.826 olarak
hesaplanmistir. %5 anlamlilik seviyesindeki tablo kritik degerinden mutlak deger
olarak biiyilik elde edilen bu deger finansal gelisme ile imalat sanayi ve insaattan
kaynaklanan CO> emisyonlar1 degiskenleri arasindaki uzun dénemli iligkinin
varligini kanitlar niteliktedir.

Degiskenler arasinda uzun donemli iliskinin belirlenmesinin hemen akabinde
uzun donem katsayilarinin tahmini i¢in Phillips ve Hansen (1990) tarafindan
gelistirilen FMOLS yonteminden faydalanilmistir. Finansal gelismenin uzun
donemde imalat sanayi ve insaattan kaynaklanan CO> emisyonlar1 iizerindeki
etkisine ait FMOLS tahminleri Tablo 5’te sunulmustur.
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Tablo 5: FMOLS Uzun Dénem Katsay1 Tahmin Sonuglari

Degiskenler Katsay1 t-istatistigi Olasilik Degeri
LFG -0.446™" 15.3801 0.000
Sabit terim 4.504™" 48.9582 0.000

Not: ™, istatistiksel olarak %1 diizeyinde anlamlilig1 gdstermektedir.

Tablo 5’ten gorildiigii lizere finansal gelismenin, imalat sanayi ve ingaattan
kaynaklanan CO» emisyonlar1 iizerindeki etkisi uzun donemde negatif ve
istatistiksel olarak %1 seviyesinde anlamlidir. Finansal gelismedeki %1°lik bir
artis imalat sanayi ve insaattan kaynaklanan CO> emisyonlarint %0.446 oraninda
azaltmaktadir. Maji vd. (2017)’nin calismasiyla paralellik gosteren bu bulgu
finansal gelismenin Tiirkiye Orneginde imalat sanayi ve ingaattan kaynaklanan
CO; emisyonlari1 azaltarak ¢evresel kalitenin artmasmna katki sundugu
yoniindedir.

5. Sonu¢

CO; emisyonlari, artan kiiresel 1sinma, hava kirliligi ve iklim degisikliginin en
onemli nedenlerinden biri olarak kabul edilmektedir. CO2 saliniminda devam eden
artislar kiiresel olgekte ¢evresel ve iklimsel zararlara neden olmakla beraber bu
siirecin toplumsal maliyetlerini uluslararas1 diizeyde her gecen giin arttirmaya
devam etmektedir. Kiiresel 1sinma ve neden oldugu iklim degisikligi ve bunun
dogal yasam {izerindeki yikici etkileri CO2 emisyonlarina etki eden faktorlerin
belirlenmesini ulusal ve kiiresel diizeyde 6nemli bir konu haline getirmistir.

CO: emisyon seviyesini ekonomik biiylime, teknolojik inovasyon, dogrudan
yabanci yatirimlar ve enerji tiiketimi gibi c¢esitli yollarla etkileyen oOnemli
faktorlerden biri finansal gelismedir. Ancak literatiirde finansal gelisme- CO:
emisyon iligkisini sektorel bazda ele alan ¢ok az sayida ¢alisma mevcuttur. Bu
baglamda, ¢alismada Tiirkiye ekonomisi i¢in finansal gelismenin imalat sanayi ve
ingaattan kaynaklanan CO> emisyonlar lizerindeki uzun donemli sektorel etkileri
arastirllmistir.  Calismada 1985-2014 donemi itibariyle ilgili degiskenler
arasindaki uzun donemli iligkinin varliginin smanmasi ig¢in ileri zaman serisi
yaklagimlarindan olan Fourier ADL esbiitiinlesme yontemi tercih edilmistir. Uzun
donem katsay1 tahminlerinin FMOLS yontemi ile gerceklestirildigi bu calismay1
literatiirden farklilastiran en 6nemli 6zellik bir yandan finansal gelisme-sektorel
CO emisyonu iliskisine odaklanirken diger yandan ampirik analizde fourier
yaklasimli ileri bir zaman serisi teknigi kullanmis olmasidir. Bununla birlikte
calisma belirli bir sektoriin ¢evre sorununa 151k tutmasi agisindan da onem arz
etmektedir.

Fourier ADL esbiitiinlesme testinden elde edilen ampirik bulgular, finansal
geligsme ile imalat sanayi ve insaattan kaynaklanan CO2 emisyonlar1 arasinda uzun
donemli bir iliskinin varligim1 ortaya koymustur. Finansal gelismenin uzun
donemde imalat sanayi ve insaattan kaynaklanan CO:; emisyonlar1 iizerindeki
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uzun donemli etkisinin tespitinde kullanilan FMOLS tahmin sonuglarina gore ise,
finansal gelismedeki %1°lik bir artig imalat sanayi ve ingaattan kaynaklanan CO»
emisyonlarini %0.446 oraninda azaltmaktadir. Bu baglamda Tiirkiye 6rneginde
finansal gelismenin imalat sanayi ve ingaattan kaynaklanan CO; emisyonlarini
azaltarak cevre Kkalitesini arttirict yonde katkida bulundugunu sdylemek
mimkiindiir. Ampirik analiz sonucunda elde edilen ¢evresel bozulmayi azaltict bu
etki, oOzellikle iilke Ozelinde finansal gelismenin sektorel CO; emisyonlari
tizerinde anlamli bir etkisinin var olabileceginin gostergesi niteligindedir.
Dolayisiyla finansal yatirimlarin, sektérel bazdaki yesil teknoloji doniisiim
faaliyetlerini destekleyecek sekilde yonlendirilmesi etkin ve verimli politika
sonugclar ortaya koyabilir.

Bununla birlikte mevcut ¢aligmadan elde edilen c¢iktilar, iklim degisikligiyle
miicadele konusunda ki sektorel aksiyonlarda finansal gelismenin roliiniin
belirlenmesine 151k tutmasi nedeniyle 6nem arz etmektedir. Bu dogrultuda,
politika yapicilarin diisiik karbonlu ekonomiye gecisi basariyla gerceklestirmesi
icin sektorel projeksiyonlarinda finansman politikalarini aktif bir politika araci
olarak tercih etmesi oldukca etkili sonuglarin elde edilmesine imkan taniyabilir.
Bu etkin rol icerisinde 6zellikle bankalar ve diger finansal kuruluslarin, imalat ve
ingaat sanayi faaliyetlerinde yiiksek enerji verimliligini ve enerji tasarrufunu
saglayacak yesil teknoloji inovasyonuna, diisiik maliyetle yatirim imkani sunmast
olduk¢a dnemlidir. Finansal sektoriin, sanayi sektoriiniin mevcut enerji ihitiyacini
daha temiz enerji olan yenilenebilir enerji sistemleriyle karsilayabilecegi projelere
daha diisiik kredi ve yatirim olanaklariyla finansman tahsis etmesi bu noktada
hem yesil enerji doniisiim siirecini hem de diisiik karbonlu ekonomiye gecis
siirecini  hizlandiric1 olabilir. Yine, insaat sektorii Ozelinde finansal sektor
tarafindan diisiik maliyetli finansman tesviklerinin kentsel ve yesil doniisiim bazl
ingaat projelerini destekleyecek nitelikte olmasi ise sektorel bazdaki CO>
emisyonu ¢iktilarin1 azaltarak nihayetinde sera gazi emisyonlartyla miicadeleyi
kolaylastirict sonuglar agiga ¢ikartabilir.

Biiyiik ol¢tide Maji vd. (2017)’nin bulgulariyla paralellik sergileyen bu bulgular,
sektorel CO, emisyon seviyelerinin diisiiriilmesinde finansal gelismenin 6nemli
bir belirleyici olabilecegini gdstermistir. Tiim bu sonuglar altinda, finansal
kaynaklarin, sanayi ve ingaat gibi yiiksek tiretkenlige sahip sektorlerde verimli bir
sekilde tahsisi gerceklestirilirken diger yandan da bu sektorlerdeki diisiik karbon
tiretimi odakli isletmelerin ve yukarida da bahsi gegen yesil teknoloji bazl
projelerin artan fonlama ile desteklenmesinin, sektdrlerde artan ¢evre dostu
teknoloji kullanimi araciligiyla ¢evre kalitesinin daha da artirilmasi i¢in faydal bir
politika uygulamasi olabilecegini sdylemek miimkiindiir. Ayrica ulagim, hizmetler
vb. gibi sistemin farkli sektorlerini dikkate alan bir bakis acisiyla finansal
gelismenin iklim degisikligi etkilerini ortaya koyacak sektorel ampirik analizlerin
gerceklestirilmesi Tiirkiye’nin gelecekteki iklim aksiyon planlar i¢in daha detayh
ve faydal1 onsel bilgiyi ortaya koyabilir.
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ABSTRACT: The discovery of natural gas in Black Sea has been a milestone for the Turkish
natural gas market. This study examined the impacts of the Black Sea natural gas production
on the Turkish natural gas market using a market equilibrium model, which is simulated with
existing data from the Turkish natural gas market and solved using the GAMS software. The
findings suggest that if global natural gas and oil prices remain as expected or stronger,
Black Sea production will place downward pressure on end-user prices; however, if global
market prices are lower than expected, natural gas will not be produced and will not impact
the natural gas market under an oligopolistic market structure. Our model adds to the
literature by offering an economic analysis of a gas production project through a market
equilibrium modelling approach.
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OZ: Karadeniz'de gaz kesfi Tiirkive dogal gaz piyasast icin bir doniim noktast olmustur. Bu
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1. Introduction

Turkiye has long been one of Europe’s biggest natural gas importers having the
fifth-biggest natural gas market (BP, 2020). Over the past decades, Russia,
Azerbaijan, and Iran have been the countries satisfying Turkiye’s natural gas
requirement (approximately 45-50 bcm/year) through long-term natural gas
supply contracts. Liquefied natural gas (LNG) contracts with Algeria and Nigeria
have also bolstered the supply, and spot LNG has been procured for peak shaving
purposes in winter periods. Turkiye’s daily LNG regasification capacity increased
from 37 to 117 mem between 2018 and 2020 (BOTAS, 2020), allowing the
country to better manage its natural gas and LNG imports. In 2020, Turkiye
satisfied more than 50% of its natural gas demand from LNG in some months
when the price was at a record low level (EMRA, 2021). Besides importing LNG,
Turkiye is able to balance the daily fluctuations in demand using two underground
storage facilities with a total capacity of 4 bcm (BOTAS, 2020).

With the passage of the Natural Gas Market Law in 2001, Turkiye began the
process of natural gas market liberalization. As of 2022, 80% of long-term supply
contracts are held by BOTAS, and the remaining part is managed by seven private
companies. Moreover, wholesale companies purchase gas and sell it to end-users.
Since Turkiye’s long-term natural gas supply contracts expire before 2026, the
country must devise a strategy for meeting its future needs.

In September 2020, Turkiye discovered a gas reserve in the Black Sea Tuna-1 gas
field with a volume of approximately 320 becm, which was later updated to 405,
540 and 710 bem respectively (Reuters, 2022). The timing of the discovery was
perfect in that the gas production volume could be taken into account when
designing Turkiye’s natural gas strategy for the upcoming years. According to
experts, production in the Tuna-1 gas volume will be between 2,5 bcm and 20
bem starting from 2023 (Rystad, 2021). Figure 1 illustrates Turkiye’s natural gas
demand, contracts, and production. Whatever the production rate, this discovery
will undoubtedly be a game-changer for the Turkish natural gas industry.

Analyzing the supply-demand balance and anticipating the impact of gas
production is crucial in creating an optimum strategy for the Turkish natural gas
market. In this context, a recent discussion has arisen: how the gas production will
impact this market and to what degree end-user prices will be affected. Therefore,
we believe that studies analyzing the Black Sea gas production from different
perspectives will help policymakers and regulators concerned with Turkiye’s
future natural gas market.

In recent years, gas market analysis has received wide attention, and modelling
tools have been applied for this purpose. One of these is complementarity
modelling, which is mostly used to evaluate Europe’s gas market liberalization.
Mathiesen (1987) used this approach to analyze the market power of the European
natural gas market. Golombek et al. (1995, 1998) focused on the impacts of
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liberalization, distinguishing upstream and downstream companies. Egging and
Gabriel (2006) investigated the importance of infrastructure capacities using an
equilibrium model. NATGAS (Zwart & Mulder, 2006) focused on the production
phase of the natural gas market, and GASTALE (Boots et al., 2004) defined the
structure of successive oligopoly in upstream and downstream phases. Lise et al.
(2008) created a developed version of GASTALE, which incorporates transport
capacity investment decisions. Holz et al. (2008) used GASMOD to address the
European gas market in a successive oligopoly framework, while in another study,
Abada et al. (2013) utilized GAMMES to analyze the European gas market
considering fuel substitution cases. Valle et al. (2017) also developed a model to
address the structure of the European gas market under the scenarios representing
different maturity levels of a gas hub.

Figure 1: Supply-Demand Balance of the Turkish Natural Gas Market Between 2015-
2027 (bem)
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Moreover, natural gas models have been used to investigate the supply-demand
balance of gas markets under different supply scenarios. For instance, Lochner
and Bothe (2007) analyzed the effect of the Nord Stream Pipeline, Lochner (2011)
addressed the 2009 European Ukrainian gas conflict, and Dieckhoner et al. (2013)
discussed the structure of the European gas market using the TIGER dispatch
model. Egging et al. (2010) simulated the world gas market using the WGM
model, and Chyong and Hobbs (2014) formulated the EPRG model to investigate
the feasibility of the South Stream project. Holz et al. (2013) analyzed Europe’s
infrastructure requirements; then Richter and Holz (2015) investigated the
curtailment of Russian gas using the Global Gas Model. Kiss et al. (2016) created
a model-based project evaluation method to evaluate shortlisted gas infrastructure
investment proposals in Central and South-Eastern Europe. Toth et al. (2020)
investigated the possible Russian gas export routes using the EGMM model.

While most of the research on gas markets focused on the European gas market,
there are limited number of studies on the Turkish natural gas market structure.
Biresselioglu et al. (2012) adopted a mixed integer programming model to
determine an optimal strategy for Turkiye’s LNG supply. In another study,
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Biresselioglu et al. (2015) investigated the supply security of the Turkish natural
gas market using principal component analysis. Hasanov (2017) examined the
impact of import liberalization on the Turkish natural gas market using an
economic modelling approach. Biresselioglu et al. (2019) collected private sector
views of the restructuring process through an inquiry and applied a SWOT
(Strengths, Weaknesses, Opportunities, and Threats) analysis to evaluate the
liberalization of the Turkish natural gas market. Icik and Atak (2021) addressed
the Turkish natural gas market structure in terms of pre-requisites to create a
successful natural gas hub. And most recently, Icik and Atak (2022) analyzed the
Turkish natural gas market’s hub development process using a market equilibrium
approach.

However, the reviewed studies lack an economic analysis of the gas production.
In order to bridge this gap in the literature, we added the upstream segment to Icik
and Atak’s (2022) Turkish natural gas market model to analyze the impacts of
Black Sea gas production under different market price scenarios. Based on the
reference year 2019 and some assumptions, we simulated end-user prices under an
oligopolistic market structure, which yielded several results. The contribution of
our model to the literature is its detailed analysis on a gas production project using
the market equlibirium modelling approach.

The rest of the paper is organized as follows. Section 2 gives a brief summary of
the theory and describes our model, including assumptions and scenarios. Section
3 presents the data used to simulate our model and gives the obtained results and
relevant discussions. The last section provides a summary of the value of this
study and anticipated future work.

2. Materials and Methods
2.1. Mixed Complementarity Problems

Mixed complementarity problems (MCPs) are used to build policy models to
analyze the markets and make suggestions about pricing and regulations (Murphy
et al., 2016). These models have been extensively used to simulate equilibrium
conditions of natural gas markets and suggest market structure design policies for
them (e.g., Golombek et al., 1995; Boots et al., 2004; Gabriel & Smeers, 2006,
etc.). Due to the wide usage of MCP in natural gas market modelling, it was used
in this study to analyze the equilibrium conditions of the Turkish natural gas
market.

An MCP is formed by Karush-Kuhn-Tucker (KKT) conditions and used to
formulate non-linear problems having inequality constraints, and market clearing
conditions. The MCP is formulated as given below (Bazaraa et al., 1993):

Given a function F: R™ — R™ and vector x € R"

FI' (X) - D and 11' = KI' = 111-
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F,(x)>0andx; =1,
F;(x) < 0and x; = y;

where |; and u; represent lower and upper bounds respectively for the parameter
X;.

The structure of a natural gas market can be defined by an MCP formulation since
each market player maximizes their profit while being constrained by maximum
capacities and minimum quantity obligations (Egging et al., 2010). Considering
that MCPs can be solved using the GAMS software (Rutherford, 1995), we
implemented PATH 5.0 algorithm on the GAMS software to solve our model. The
problem's convexity ensures that the KKT optimality conditions are both
necessary and sufficient.

2.2. Model Description

This study modelled the Turkish natural gas market through the shippers’ profit
maximization problem while omitting the transmission, underground storage, and
LNG operator’s problems. Since long-term contracted (LTC) natural gas prices
are recalculated quarterly by pricing formulas, we used a quarter for this analysis.
In the Turkish natural gas market, a shipper is a group that can either import gas
or buy it from an importing company and sells it to the power generation,
industry, and household sectors or export it (Figure 2). Each shipper maximizes its
profit by deciding on the natural gas quantity to buy/import and sell to end-users
under several constraints.

Figure 2: Structure of the Turkish Natural Gas Market
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The shippers’ optimization problem is given by:
Min %, (pp (g%)-q2 + b (atp). a5p + 1) (05,)-95, + o a5 —D5y G5y —

C?p(Q?p)‘Pigg-q;gg)Vi (1)

where qﬁp, qép.qu are quantities offered by shipper s in the period p which
represents a quarter of the year and, pj}, p}, pg are end-user prices in the period p
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for the household, industry, and power generation sectors, respectively. Our
model assumed that a shipper could procure gas by buying spot LNG and
production gas besides the LTC importation option. Natural gas export is assumed
to be carried out by the incumbent company (S3) as in the current situation of the

Turkish natural gas market. In our model, p;g‘g , pfﬁ, psy are prices and qig‘g ,
qu: , qsp are quantities for spot LNG, production gas, and LTC export,
respectively. Furthermore, LTC natural gas supply cost and quantity are
represented by ¢ and g7 . The shippers’ problem is constrained with Egs. (2-6).

Yoy =Q° Vs ()
2pqy Q¥ Vs (3)
I <¥,q% Vs 4)

While QY and Q£* are the long-term contract’s maximum available quantity per
year for the natural gas import and export quantities, T, © represents the minimum
annual quantity (MAQ) for a shipper.

Aoy’ < Qgp? (5)
a5y < Q% (6)
Q;;‘g and Q ffrepresent the capacity for spot LNG and natural gas production for
the period p and shipper s. The non-negativity of variables is ensured by Eq. (7).

- !

Als Qhps Ao sy Aog G55 =0 Vsp (7)
Shippers' balance constraint is given in Eq. (8), which ensures that all inputs of a
shipper are equal to outputs in a period.

avd + qi?+qP9 = ql,+aly + ab, + 95 Vsp (8)
We assumed in this study that the Turkish gas market’s equilibrium prices are
formed by shippers’ preferences and demand response in the market. Therefore,
the demand-price interaction is reflected by the following linear inverse-demand
functions for household, industry, and power generation sectors where y is the
intercept of the function, whereas « represents slope (Egs. 9-11).

pp= Y —Xsol, ql Vp )
P;; = ,P,_;O —2s ‘xgp qu Vs (10)
ph =y =%, qbvp (11)

LTC natural gas supply cost is formulated as in Eq. (12).
C?p(q;tp) = p?p -qu Vsp (12)
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2.3. Model Data, Assumptions, and Scenarios

Since we aim to simulate the Turkish natural gas market structure and end-user
prices, we used current data and predicted future values based on several
assumptions regarding future scenarios.

The 2019 quarterly sectoral natural gas consumption (EMRA, 2020) and price
data (BOTAS, 2019) were used to calibrate our inverse-demand function
parameters, as shown in Table 1. The explanation for using 2019 as the reference
year rather than 2020 or 2021 is that the latter years would not accurately
represent market conditions because the COVID-19 pandemic and natural gas
crisis affected the entire supply-demand balance in those years. Statistical data
from the Central Bank of the Republic of Turkiye were used to convert USD; to
TRY3 (TCMB, 2021). Furthermore, to calibrate our model, we assumed that the
price elasticity of demand is 0,93, taken from Golombek et al. (1995) as results
produced by our model using this elasticity match the actual end-user prices and
consumption in our reference year.

Table 1: Reference Year Data

consumption (bcm) prices (USD/1000 sm?)
Periods
power industry household power industry household
generation generation
ql 2,67 3,91 9,76 289 252 166
q2 2,00 3,54 3,53 264 230 152
q3 3,26 3,57 1,17 288 262 188
q4 3,31 3,94 427 277 268 216

Traditional long-term natural gas contract prices are calculated based on the
formulas influenced mainly by Brent prices (Cohen, 2019). Although natural gas
import prices are confidential information, LTC natural gas prices can be roughly
calculated using a 12% Brent slope as given in the literature (Steuer, 2019).
Therefore, we calculated the monthly price of a long-term natural gas supply
contract in 2023 by multiplying the nine-month average of ICE Brent futures by
12% (ICE, 2021a). Furthermore, since no public data on Turkiye’s natural gas
export price formula is available, we assumed that the price would be higher (+10
USD/1000 sm?) than the LTC natural gas import price.

The spot LNG supply price is another significant input to our model. In recent
years, European delivery spot LNG transactions have been carried out using TTF
as the benchmark price index (Liao and Sykes, 2019). As a result, we assumed
that spot LNG could be supplied at a price equal to TTF and calculated using ICE
TTF futures month ahead prices for the year 2023 (ICE, 2021b). Table 2 lists all
import and export prices we used in the model.

2 United States Dollar
3 Turkish Lira
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The most crucial assumption we made in this study is the break-even price for
natural gas production, which can vary from 0,5 to 4,5 USD/MMBtu depending
on the resource specifications (Steuer, 2019). We assumed the cost of producing
gas to be 3,25 USD/MMBtu, the average price forecast made by Rystad Energy
(2021).

Table 2: Prices Used in the Model

Periods Spot LNG price LTC import price LTC export price
USD/1000 sm? USD/1000 sm? USD/1000 sm?
ql 225 226 236
q2 191 225 235
q3 181 224 234
q4 203 223 233

Our model is constrained by shippers’ contractual obligations and the physical
capacities of the natural gas transmission grid. Shippers’ annual available long-
term contract quantities are determined under the assumption that Turkiye’s
expiring long-term contracts will not be renewed (BOTAS, 2020). The minimum
annual quantity, which is shippers’ obligation to offtake natural gas from their
LTC suppliers, is assumed to be 80% of annual contract quantities since
traditional long-term supply contracts have an MAQ percentage of about 70-80%
(Cohen, 2019).

In this study, we assumed that there are three shippers in the market: the shipper
having no contractual obligations (S1), the shipper having limited contractual
obligations (S2), and the incumbent company having huge contractual obligations
(S3). Our assumptions regarding shippers’ annual contract quantity (ACQ) and
minimum annual contract quantity are presented in Table 3.

Table 3: Shippers’ Contractual Quantities

Shippers ALQ MAQ
bem bem
S1 0 0
S2 6 4.8
S3 37,6 30,08

Assuming Turkiye offtakes 1,5 bem LNG from the Algeria long-term contracts
per quarter (BOTAS, 2020), by subtracting this quarterly amount from the total
quarterly LNG capacity, which is determined by multiplying daily send-out
capacity (117 bem) by 90 days (BOTAS, 2020), we arrive at a quarterly idle LNG
send-out capacity of 9,03 bem, which can be used for offtaking spot LNG.
Moreover, since BOTAS already exports natural gas, the export contract amount
(0,75 bem/year) is used in the calculations (BOTAS, 2020).

4 Turkey’s Algeria LNG supply contract quantity is 6 bcm/year (Rzayeva, 2018)
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In this study, we created three main scenarios for different levels of future prices:
(1) Expected Future Prices (EFP), (ii) High Future Prices (HFP), and (iii) Low
Future Prices (LFP). For the EFP scenario, we used ICE month-ahead contract
prices, which were increased by 50% in the HFP scenario and decreased by 50%
in the LFP scenario (Figure 3). Furthermore, we created sub-scenarios under the
main scenarios by adjusting natural gas production capacity (PC) from 0 to 2,5
and 20 bem since Turkiye’s annual gas production is expected to be in the range
between 2,5 and 20 bem (Rystad Energy, 2021).

Figure 3: Scenarios

Expected

Future Prices

High

Future Prices

Low
Future Prices

v v i

[ PC=0 bem ][ PC=2,5 bem M PC=20 bcm J [ PC=0bcm ][ PC=2,5 bcm ][ PC=20 bcm } [ PC=0bcm M PC=2,5 bcm H PC=20 bcm J

3. Results and Discussion

This section presents our simulation results and discussion on the market structure
and end-user prices under the aforementioned scenarios.

3.1.  Expected Future Prices Scenario
3.1.1. PC=0bcm

In this sub-scenario, S2 and S3 shippers fulfill their contractual obligations by
offtaking the MAQ of their long-term contract, opting not to offtake spot LNG in
order to prevent end-user prices from decreasing below the optimum value.
However, the shipper without a long-term contract (S1) offtakes 3,5 bem of spot
LNG and sells it only to the power generation and industry sectors since
household users' sales prices remain low relative to spot LNG prices. For the
power generation, industry, and household sectors, total natural gas consumption
is 37,7 bem, and end-user prices are 320, 292, and 216 USD/1000 sm?,
respectively. Under this sub-scenario, shippers make a profit of 1,73 billion USD
due to their sales and purchase activities.

3.1.2.PC=2,5bcm

Although a new natural gas source comes online in this sub-scenario, the total
natural gas entry to the market does not change since shippers opt to decrease spot
LNG imports by the amount of produced gas in order to optimize their import
quantities. In addition to spot LNG and production gas, long-term contract holders
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import the MAQ of their contract to satisfy the Turkish natural gas market
demand. Since the overall quantity of gas supply remains constant, total demand
and end-user prices remain unchanged from the previous sub-scenario. However,
in this sub-scenario, shippers' overall profit rises to 1,93 billion USD due to an
improvement in S1’s profit as a result of replacing spot LNG with production gas,
which lowers gas supply costs.

Figure 4: End-User prices with regard to Varying PC under “Future Prices" scenario

(USD/1000 sm?)
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E0bcm ®25bcm 20 bcm

3.1.3. PC=20bcm

In the case that Black Sea gas is produced with an annual capacity of 20 bcm, S1
and S2 shippers purchase a total of 9,1 bcm production gas throughout the year in
addition to the MAQ obligation of their long-term contract. At the same time, S1
uses the advantage of not having contractual obligations and purchases most of
the produced gas that primarily enters the market in the first quarter when the
natural gas consumption is at its peak for the year. The quantity of purchased
production gas (9,1 becm) shows us that shippers’ optimization might result in
lower production than the maximum capacity of natural gas production (20 bcm).

In this sub-scenario, increasing natural gas production triggers a rise in
consumption (43,3 becm) and a drop in end-user gas prices. Most remarkably,
natural gas prices decrease by 11,4%, 12,5%, and 16,6% on an annual average in
the power generation, industry, and household sectors, respectively, thanks to the
cost-lowering effect of Black Sea gas production (Figure 4). Furthermore,
although the profit of S1 increases due to the low-cost production gas, decreasing
end-user prices pulls down the profit of S2 and S3; consequently, the total profit
of shippers drops from 1,7 to 1,53 billion USD.

3.2. Low Future Prices Scenario
3.2.1. PC=0bcm

If PC equals zero, natural gas is consumed (44,6 bcm) more than the EFP scenario
since low-cost spot LNG can enter into the market. Also, Spot LNG import
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reaches 10,4 bcm while shippers offtake the MAQ of their LTC gas contracts.
Due to low natural gas supply prices, end-user prices in the power generation,
industry, and household sectors are lower in this scenario than in the EFP scenario
by 11,4%, 12,5%, and 16,6% respectively on an annual average. Furthermore,
while low prices do not directly benefit end-users, they do benefit shippers by
lowering their average cost of natural gas provision. As a result, relative to the
EFP PC=0 sub-scenario, shippers' gross profit leaps from 1,73 to 5,38 billion
USD.

3.2.2. PC=25bcm

In this sub-scenario, 2,5 bem of Black Sea annual gas production capacity is
assumed to be available. Shippers meet their long-term contract commitments and
offtake 10,4 bcm of spot LNG, which is the same volume as the previous sub-
scenario. Black Sea production gas cannot penetrate into the market because after
fulfilling the contractual obligations, the cheapest gas supply option is spot LNG
in all quarters. Therefore, if spot LNG prices are lower than the cost of Black Sea
gas production, shippers prefer purchasing spot LNG until the quantity reaches
10,4 bcm. Assuming Turkiye has a yearly LNG capacity of almost 36 bem, there
is no need for a different natural gas source other than LTC natural gas and spot
LNG if spot LNG prices are low. Since the market structure does not change in
this scenario, end-user prices, natural gas consumption, and shippers’ profit do not
differ from the previous sub-scenario (Figure 5).

Figure 5: End-User Prices with Regard to Varying PC Under “Low Prices" Scenario
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3.2.3. PC=20bcm

If Black Sea gas production starts with an annual capacity of 20 bcm, shippers
still prefer to offtake the MAQ of their long-term contract and 10,4 bem of spot
LNG and not purchase production gas. While S1 purchases LNG in all periods, S2
purchases it in g2 and q3 when spot LNG prices are relatively lower compared to
other quarters. Production gas cannot enter the gas market in this sub-scenario
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either. Moreover, end-user prices, natural gas consumption, and shippers’ profits
under this sub-scenario do not differ from the previous sub-scenarios.

3.3. High Future Prices Scenario
3.3.1. PC=0bcm

Since LTC natural gas and spot LNG prices are higher than in previous scenarios,
end-user prices in this sub-scenario are 6,7%, 7,1%, and 4,5% higher on an annual
average for the power generation, industry, and household sectors, respectively,
than in the EFP scenario. While S2 and S3 offtake the MAQ of their contract, S1
purchases an additional 834 mcm spot LNG throughout the year. As a result of
these, annual gas consumption reaches 34,9 bcm. In this sub-scenario, S2 and S3
sell the gas at a loss since contract prices are higher than end-user prices in all
periods. However, since S1 does not have any offtake obligation, it sells gas in the
periods when the end-user prices are higher than the spot LNG price. As a result,
the profit of S1 drops, whereas S2 and S3 are compelled to bear a great loss,
resulting in a total loss of 1,85 billion USD for all shippers.

3.3.2. PC=25bcm

In this sub-scenario, low-cost production gas enters the market in full capacity. S1
purchases 2,5 becm of the production gas, whereas S2 and S3 offtake the MAQ of
their contract, preventing spot LNG from entering the market. The introduction of
cheap production gas increases the natural gas consumption from 34,9 to 36,6
becm and lowers the annual average of end-user prices by 4,3%, 4,5%, and 1,7%
for the power generation, industry, and household sectors, respectively (Figure 6).
Owing to low-cost production gas purchased by S1, its profit increases, and the
shipper’s total loss decreases from 1,85 to 1,77 billion USD.

Figure 6: End-User Prices with Regard to Varying PC Under “High Prices" Scenario
(USD/1000 sm?)
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3.3.3. PC=20bcm

If the production gas enters into the market with 20 bem of total capacity in the
HFP scenario, shippers purchase 9,1 bcm production gas in addition to the MAQ
of LTC gas, and spot LNG cannot enter into the market in this sub-scenario either.
Having the advantage of not holding a long-term contract, S1 purchases 6,9 bcm
of production gas, while S2 purchases the remaining 2,2 bcm. As a result, total
natural gas consumption reaches 43,2 bcm, and natural gas end-user prices
decrease on annual average by 15%, 16%, and 17% in the power generation,
industry, and household sectors, respectively. Increasing sales quantities and
decreasing end-user prices cause a rise in shippers’ loss to 2,31 billion USD.

In the above scenarios, we assumed that Black Sea gas would be produced,
depending on the spot market conditions. However, if the Black Sea gas is
produced in full capacity regardless of market conditions, end-user prices
decrease on annual average by 27%, 30%, and 40% in the power generation,
industry, and household sectors, respectively (Figure 7). This picture is the result
of obligations arising from production and import contracts. Since the end-user
prices plunge below the level that shippers are willing to sell natural gas under the
assumption that production gas is purchased in full amount, the shipper's losses
increase in either future, high or low prices scenarios. On the other hand, if spot
natural gas export options are developed in the Turkish natural gas market,
shippers might be willing to purchase greater capacity of production gas to the
extent that they can export. Therefore, we should note that our calculations in this
study are based on the assumption that there is no spot natural gas export option
for shippers in the Turkish natural gas market.

Figure 7: Comparison of Spot or Contracted Cases of Production under EFP (USD/1000

sm®)

350
300
250
200
150
100

: b i
0

ql q2 a3 a4 ql q2 a3 a4 ql q2 a3 a4

power generation price industry price household price

m Spot m Contracted

4. Results and Discussion

This study analyzed the impact of the Black Sea gas production on the Turkish
natural gas market under different market price scenarios. This analysis is based
on the assumption of an oligopolistic market structure even though, currently this
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is not the case in the Turkish natural gas market. A market equilibrium model was
adopted to simulate shippers’ profit maximization problem. Our model was
calibrated using the reference data for the base year 2019, whereas we used the
future contract prices of Brent and TTF to anticipate the cost of LTC natural gas
and spot LNG. We created three main scenarios to provide insight into the effects
of Black Sea gas production on the Turkish natural gas market under different
market price scenarios: (i) Expected Future Prices, (ii) Low Future Prices, and (iii)
High Future Prices. Under these scenarios, we adjusted production capacity from
0 to 2,5 and 20 bcm in the sub-scenarios to discuss the effects of different
volumes anticipated to be produced. We arrived at a Mixed Complementarity
Problem structure by combining KKT conditions from the shippers' maximization
problem with market-clearing conditions and solved the problem with the GAMS
PATH algorithm.

Our results assert that market prices are the main indicator of the Black Sea gas
production’s feasibility. When the market prices are as expected or high,
production gas can penetrate the market and put downward pressure on end-user
prices. However, if market prices are lower than the cost of producing gas, Black
Sea gas cannot penetrate the market and impact end-user prices, according to the
Low Future Prices scenario.

We found that, in the Expected Future Prices scenario, if gas production with a
capacity of 2,5 bem comes online, it would replace spot LNG imports and have no
impact on overall demand or end-user prices. However, when production capacity
increases to 20 bcm, the average end-user price drops more than 11% on an
annual average. We discovered that a production capacity of 2,5 becm could only
impact market prices if market prices are 50% higher than expected. Moreover,
the effect of increasing production capacity to 20 bem is also more severe in the
High Future Prices scenario compared to the Expected Future Prices scenario as
the average end-user prices drops more than 15%. Although gas production
triggers the drop of end-user prices in the Expected Future Prices and High Future
Prices scenarios, it cannot impact end-user prices when the market prices are low
in the Low Future Prices scenario.

Another significant finding of this study is that, regardless of market prices,
maximum 9,1 becm of Black Sea gas can enter the market annually in an
oligopolistic structure due to the strategic withholding of shippers in the domestic
market. Lower consumption results in lower production than availability, limiting
the drop in end-user prices. However, if we assume that production gas penetrates
the market regardless of market prices, the average price of end-users drops more
than 27% on an annual average. Furthermore, we believe that expanding Turkiye's
spot natural gas export options will favor shippers when Black Sea gas production
begins, as shippers will be more likely to sell gas to other countries rather than the
domestic market since they are price-takers in global natural gas market.
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We can without any doubt conclude that Black Sea gas production will have a
remarkable positive effect on the Turkish natural gas market. This result is
consistent with the prior studies contending that natural gas infrastructure
development results in decreasing prices. The decision whether to produce the
natural gas on an LTC or spot basis will affect the result of who will benefit from
the production gas most: shippers or end-users. Furthermore, in an oligopolistic
market, shippers will optimize their import quantities to gain the maximum
benefit, and production capacity will be the principal determiner of this benefit’s
extent.

This study can be extended by including a more detailed representation of sectoral
elasticities as they are the main parameters affecting all the results. Moreover,
since we assumed that one shipper of each category is competing in the market,
the impact of the number of shippers can be further investigated by simulating the
model with different number of shippers from each category. On the other hand,
our Turkish natural gas market model can be further developed by the addition of
other market activities, such as transmission and underground storage.
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ABSTRACT: Adaption of the 2030 Agenda for Sustainable Development in 2015 by United
Nations member states is an urgent call for action to improve human lives while protecting
environment. As any other developed and developing members, Ethiopia is also expected to
response the call for action. Ethiopia is a country with high dependency on rain-fed
agriculture, severe drought as a result of climate change and wrong human action,
widespread poverty, and high dependency on humanitarian aid which requires a careful
investigation to deal with its problematic situations. This paper offers a household level
investigation on the components of living standards or welfare in Ethiopia, utilising COVID-
19 High Frequency Phone Survey of Households 2020. Findings suggest that living area,
ownership of dwelling, Access to water and electricity, having a rental income, and the
number of household members significantly associated with the level of consumption, that are
expected to provide guidance for policy makers.
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1. Introduction

Adaption of the 2030 Agenda for Sustainable Development in 2015 by United
Nations (UN) member states is an urgent call for action to improve human lives
while protecting environment that covers 17 goals (UN, 2023a). Although this is
an urgent action plan, progress does not seem sufficient in many countries.
Sustainable Development Goals Report in 2023 by UN DESA highlights this slow
progress to achieve the goals. Particularly, COVID-19 has worsen conditions for
vulnerable groups from several aspects like economic, health, and social impacts.
Insufficient investment in agriculture, insufficient protection of forests and
wildlife, economic shocks, extreme poverty etc. may affect individuals
permanently as mentioned in the report. In the progress report of UN General
Assembly Economic and Social Council, it is seen that commitments are far
behind the reality, that is to say, “.preliminary assessment of the roughly 140
targets with data show only about 12% are on track; close to half, though
showing progress, are moderately or severely off track and some 30% have either
seen no movement or regressed below the 2015 baseline....Under current trends,
575 million people will still be living in extreme poverty in 2030 - and only about
one third of countries will meet the target to halve national poverty levels.
Shockingly, the world is back at hunger levels not seen since 2005 — and food
prices remain higher in more countries than in the period from 2015-2019. The
way things are going, it will take 286 years to close gender gaps in legal
protection and remove discriminatory laws. And in the area of education, the
impacts of years of underinvestment and learning losses are such that by 2030,
some 84 million children will be out of school and 300 million children or young
people who attend school will leave unable to read and write...” (UN, 2023b:2).
Therefore, each country should be examined in terms of their strengths and
weaknesses, and they should act responsibly considering this bad picture of the
world.

In the process of achieving sustainable development goals, most developing
countries have considerable challenges. Sub Saharan Africa, in this respect, draws
a particular attention as the region experience a variety of issues around access the
food (Van Ittersum et al., 2016), national legitimacy (Jackson, 1992), water
scarcity (Freitas, 2015), fatal diseases like HIV (Haeuser et al., 2022), growing
income inequality (Sulemana et al., 2019), and many others. Identifying those
problems and determining contributors of it are critical to progress in a sustainable
way. Therefore, every efforts made to understand what each country needs, where
the problem is, how to tackle with matter.

Ethiopia which is the case country of this paper is one developing sub Saharan
African country. As any other developed and developing members, Ethiopia is
also expected to response the call for action. Those 17 goals to achieve economic
growth, combating issues on education, job opportunities, health, and social
protection in an environmentally friendly way are as follows (UN Ethiopia, 2023):
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No poverty; Zero hunger; Good health and well-being; Quality education; Gender
equality; Clean water and sanitation; Affordable and clean energy; Decent work
and economic growth; Industry, innovation and infrastructure; Reduced
inequalities; Sustainable cities and communities; Responsible consumption and
production; Climate action; Life below water; Life on land; Peace, justice and
strong institutions; Partnerships for the goals. However, Ethiopia seems to be far
behind these goals from several aspects. Even though there are efforts in the field,
sub Saharan Africa might still be thought as understudied. The current paper, to
that end, aims to fill this gap studying the case of Ethiopia using a nationally
representative data of COVID-19 High Frequency Phone Survey of Households.
Findings of this paper is expected to be useful in combating poverty and
improving welfare of individuals in the region.

The rest of the paper is organised as follows: Section 2 reviews the literature in
the field that focuses particularly on living standards, development goals, and
Ethiopia. Section 3 discusses materials and methods to be used in the empirical
investigation. Section 4 provides empirical findings from the probit analysis.
Finally, Section 5 gives conclusion and policy implications based on the findings.

2. Literature Review

When considering sustainable development goals of the UN, there are variety of
researches looking particularly into associations with the environmental or climate
conditions in the developing countries. Access to energy is one challenge for
billions of individuals, while it is also an important contributor to climate change
(Kaygusuz, 2012). As well explained by Kaygusuz (2012), this directly influence
individual wellbeing since relying on biomass instead of electricity causes
thousands of premature deaths due to air pollution. Similarly, migration of
numerous people to urban areas from rural areas accompanies insufficient
infrastructures and services (Rodi¢ and Wilson, 2017). Dumped uncollected
waste in watercourses or vacant land or burned in the open air near the residences
causes health risks to the residents, children in particular (Rodi¢ and Wilson,
2017). Besides, these movements also give rise to water scarcity problem in urban
areas (Vairavamoorthy et al, 2008) that influences individual wellbeing
considerably. Since the role of health conditions increases across the world,
healthy environment is considered as a human right in the Council of Europe
(Keles, 2012).

Along with healthy environment, access to enough nutrition is fundamental to
sustain the development. However, this is still a great concern for many countries,
particularly in sub-Saharan Africa. Petrou and Kupek (2010) investigate the living
standards of about three thousand children in Ethiopia, Peru, India and Vietnam
using data from Young Lives project of childhood poverty. To measure the living
standards, the study facilitates principal component analysis in which several
variables used such as the number of people per room, access to electricity, source
of water, owned devises like radio, fridge, TV, etc. to generate a wealth index that
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is scaled from zero to ten. Findings of the maximum likelihood probit estimation
show negative and statistically significant association between alternative
measures of the living standards and childhood undernutrition in those developing
countries. It is suggested that adverse effects of poverty on undernutrition
accumulate during the early years of childhood.

Even though nutrition is thought to be the key necessity for individual wellbeing,
it is not that simple to enable a decent life for human being. There are discussions
in the literature about what each member of a society should have to live a decent
life. Rao and Min (2018) address the issue as a matter of justice and a basis for
resource allocation. Following the discussion about a basic minimum along with
Amartya Sen’s objection on converting sources into functioning, they propose
specific components to satisfy basic physical and social wellbeing of individuals,
which are nutrition, shelter, living conditions, clothing, health care, air quality,
education, information and communication, mobility, and freedom to
gather/dissent. However, those components are still not seen to be sufficient to
ensure wellbeing and to overcome relative poverty considering significant
disparities in society. Nowadays, social protection is also accepted within the
elements of basic needs and capabilities which is in rise in developing countries
(Barrientos and Hulme, 2009). Barrientos and Hulme (2009) describe this as a
quiet revolution that could serve improving the welfare of poor and strengthening
solidarity and security, although it does not widely overarching in several
developing countries.

The case country that this paper investigate is Ethiopia. This country is highly
dependent on agriculture that generates 32.8% of the country’s GDP, produces
90% of exports, and employment for 72.7% of the total population (Assaye et al.,
2022). Even though the process of development is extremely complex and
difficult to attribute to a single element of it, one might still say that development
of this country is mostly about agricultural development. Agricultural
Development Led Industrialisation is Ethiopia’s governmental development
strategy to actualise goals of economic growth through agriculture sector
(Mogues, 2011). Integrated Soil Fertility Management as one system technology
is promoted by governments to improve household welfare. Horner and Wollni
(2021) investigate the effect of this agriculture technology on the household level
welfare in Ethiopia. Empirical investigation was based on 2,059 households that
cultivated in 2017 across three regions of highlands. Adoption of this particular
technology was found to be positively associated with welfare outcomes of
households in wet regions (i.e., Amhara and Oromia), while no impact was found
in drier region (i.e., Tigray). This finding implies that regional differences should
be considered to improve well-being of individuals in these regions. In Tigray
region where mostly smallholder farmers were located, Gebrehiwot (2015)
examines if agricultural extension system has any impact on the welfare via a
survey of 730 households. Accordingly, findings suggest that Integrated
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Household Extension Program contribute the welfare of rural households in this
region.

Climate change creates a big burden for poor and agriculture-based economies
like Ethiopia (Eshete et al., 2020). Using 2005/2006 Ethiopian social accounting
matrix and macro level data, Eshete et al. (2020) investigate whether CO
emission affects productivity on agriculture and welfare of households in Ethiopia
where carbon emissions were aimed to lower by 2025 as a result of climate-
resilient green economy strategy. Findings of projections show that the effect of
CO; emission on the welfare of household is negative, which means emission-
induced reduction in the agricultural production worsen the welfare of
households. Additionally, the loss of welfare is more evident for poor rural
households with more agriculture dependency and limited income diversification.
Agricultural policies seem to influence welfare of Ethiopian households
considerably. In this manner, Shikur (2020) questions if price support policy
which was applied in developed countries historically can increase productivity
and thereby social welfare in a developing country, Ethiopia. Study draws
important implications that are irrigation policies and adoption of precision
agriculture increase household income and consumption; decrease the cost of
production; and jointly increase productivity that would help eliminating poverty.

Moreover, water resources of the country is quite limited and access to water is a
big challenge for poor agro pastoral households which have less labour for water
collection and fewer assets for storage and transport (Tucker et al., 2014).
Besides, as part of country’s Sustainable Development and Poverty Reduction
Program in 2002, reducing poverty was aimed by government which was reflected
in rapid growth numbers between 2004-2008, although country also observed the
highest rates of inflation in the history (Alem and S6derbom, 2012).

Related to this, despite all the policies and interventions, poverty and hunger are
still important concerns in the country. Targets by 2030 indicate that poverty
across the population to be reduced at least by half (Ethiopia, 2023). Therefore,
every effort should be made to understand the dynamics of the welfare of
Ethiopians, then efficient policy intervention should take place. This study, in this
respect, is expected to provide considerable insights to understand which factors
influence household welfare. Composition and levels of food consumption are
important determinants of nutritional well-being that translates into productivity,
health, and income (Berhane et al., 2011). Taking this fact into account, this study
uses 10 rounds of COVID-19 High Frequency Phone Survey of Households in
which consumption quintile (i.e., low and high) is chosen as a measure of living
standards or welfare as dependent variable of the empirical investigation. A
variety of independent variables are included in the probit model to explain the
dependent variable. Studying with a household level and rounds of data
consecrate this research.
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3. Materials and Methods

COVID-19 High Frequency Phone Survey of Households 2020 was utilised in
this paper to investigate living standards in the case of Ethiopia (Central Statistics
Agency of Ethiopia, 2020). This data set which is provided by Central Statistics
Agency of Ethiopia and the World Bank is publicly accessible for free through a
registration process. The scope of harmonised data set includes both household
and individual level data for variety of topics. For the purpose of this study,
household level data is preferred.

This sample is a subsample from harmonisation of Ethiopia Socioeconomic
Survey and Ethiopia COVID-19 High Frequency Phone Survey of Households
data. These surveys are nationally and regionally representative and based on
random sampling method. This data set was produced by Living Standards
Measurement Study team of the World Bank and the variables of it come from
Ethiopia Socioeconomic Survey (ESS 2018-2019) and Ethiopia COVID-19 High
Frequency Phone Survey of Households (2020) where the sample of households
was drawn from those interviewed in ESS 2018-2019. A modular approach that
allows for dropping/adding modules in different waves of the survey was used
through Computer Assisted Telephone Interviewing. Participants from rural and
urban areas were asked to provide phone numbers of their own or a reference
number to be interviewed in the following stage. During the data collection,
households were called every 3-4 weeks?. Household data consist of 6,770 cases
for 11 rounds of the survey starting from 2018-09-01 to 2021-02-23. However,
variables in the survey were given in the wide format (e.g. the number of female
in Round 1, and the number of female in Round 2, etc. were given separately). To
be able to use them in a more efficient way, those variables were reshaped in a
long format that results larger number of observations. Each variable in each
round does not have the same number of observations due to modular approach of
the survey which results the number of cases to differ based on the variable
selection in the analysis as seen in the final specification of the model in which
the number of children in household and the number of working age adult in
household were included. Still, author tried to select those variables observed for
as many individuals as possible. Those number of households that were
interviewed across survey rounds are given in Figure 1 below. While some of the
households were interviewed only a few rounds, some completed all interviews in
10 rounds and some did none of them.

Consumption quintile might be used as a proxy to measure household welfare or
living standards. While the poorest households (i.e. the lowest consumption) are
grouped in the first quintile, those households with the largest consumption are
grouped in the fifth quintile. Survey participants of COVID-19 High Frequency

2 For more information on the data set, please visit
https://microdata.worldbank.org/index.php/catalog/4072
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Phone Survey were asked to evaluate their consumption quintile. Corresponding
answers are “l. Poorest”, “2. Poorer”, “3.Middle”, “4.Richer”, and “5. Richest”.
Distribution of the share of given answers are shown in Figure 2. According to the
table, it is seen that the highest share of answer is seen in Category 5 (i.e. the
richest). The richer and middle are followed it. 16 % per cent of respondents
replied they are in the poorest quintile of consumption, while 17.43 per cent
marked the poorer category. This survey question constitutes the dependent
variable of the empirical analysis in this study. However, to have relatively more
observations in given categories and to make the presentation of findings easier,
this dependent variable was dichotomised and recoded as “0” if an individual
replied being in middle or lower categories, and “1” if an individual replied being
in the richer or richest categories.

Figure 1: The number of households interviewed in each round
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Figure 2: Distribution of answers across categories (percentage)
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Keeping in mind that living standards contain a wide range of elements that vary
across individuals and development level of countries, this paper focus only a
limited number of these potential elements due to data availability constraint. This
study exploits the above mentioned data set as much as possible, in which each
potential element of living standards in Ethiopia was involved here. Therefore,
the current study aims to answer the following question:

» What is the relationship between area where a household live/ home
ownership/ access to basic needs/ income sources/ land ownership/
household members and welfare of household?

Based on those question/objective, following hypothesis is formulated:

HI1: There are significant differences between living in a rural area and living in
an urban area/ homeowners and non-homeowners/ accessing to basic needs and
not accessing to basic needs/ income sources/ landowners and non-landowners/
number of children in household/ the number of working age adult in household
in welfare of household.

Validity of the hypothesis above is tested using nine independent variables in total
in the analysis. Even though the dependent variable is likely to be influenced by
several indicators, data constraint detain this research in this respect. In regard to
those independent variables, it should be said that they are not always used
directly as in survey. For example, survey contains the number of males and
females separately in some particular age groups such as age 0 to 14, 15 to 64, 65
and above. To have total number of children, females and males aged 0 to 14 were
summed up. Also, to have total number of working age adult, females and males
aged 15 to 64 were summed up.

Even though this survey has relatively narrower range of indicators, still there are
some questions that can be used to have an idea on the welfare of households. For
this purpose, this investigation includes household indicators such as whether they
own dwelling, they access to clean water, they connect to electricity, they have
rental income, they receive remittances, they own land, and they live in urban or
rural area. Additionally, the number of children in the household as dependant
family members, and the number of working age population in the household as
potential income earners are included.

Living in a rural or urban region might matter in terms of welfare of households
as work and live conditions differ as highlighted by Epstein et al. (2003). Not only
the area where households live, but also their access to certain services affects
living standards of them. Therefore, inclusion of access to improved water,
connection to electricity, ownership of land and dwelling is expected to have
significant affect to explain welfare of households. Income is probably to most
direct way to measure households’ welfare. Hence, income sources of rent and
remittances were also involved in the specification.

410
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Descriptive statistics of the variables used in the empirical analysis are given in
Table 1 below. Of the total survey participants, 54 per cent lives in urban areas, 64
per cent owns their dwelling, and 34 per cent own land. 14 per cent of them can
access to improved water sources, and 68 per cent can connect to electricity.
Regarding to the income sources, almost 7 per cent have a rental income, and 17
per cent receives remittances.

Table 1: Description and descriptive statistics of variables

Variable Description Frequency Percentage
1. Consumption Quintile 0.Poor,1.Rich 0 39,545 53.10
1 34925 46.90
2. Rural/Urban 0.Rural, 1. Urban 0 34,265 46.01
1 40,205 53.99
3. Ownership of dwelling 0. No, 1. Yes 0 26,345 35.38
1 48,125 64.62
4. Access to improved water source 0.No, 1. Yes 0 63,580 85.38
1 10,890 14.62
5. Connection to electricity 0. No, 1. Yes 0 23474 31.52
1 50,996 68.48
6. Rental income 0. No, 1. Yes 0 69,311 93.07
1 5,159 6.93
7. Received remittance 0. No, 1. Yes 0 61,754 82.92
1 12,716 17.08
8. Ownership of land 0. No, 1. Yes 0 45,760 61.45
1 28,710 38.55
Obs. Mean SD Min Max
9. Number of children in household S;?;Lnl‘e“’“s 33528 160 159 0 14

10. Number of working age adult in Continuous

household variable 33528 2.60 1330 14

Source: Own illustration.

This investigation models conditional probability of Ch =1 which is a successful
outcome. Ch stands for consumption of a given household, whether it is poor or
rich. Successful outcome, in this respect, refers to being rich (or being in a higher
consumption quintile). The probability of this outcome s explained by the
following equation:

P[Ch = 1|X1h, .., XKh; B0, ..., BK] = ¢(B0 + ¥ k = 1KBkXkh) (1)
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where Ch is the binary dependent variable, ® is cumulative distribution function
the standard normal distribution which states the probability of a success of
outcome variable, that is represented by Ch =1, is a function of the linear
combination of the regressors. Each specification of the model includes round
variable to cover round-specific changes. The higher values of X mean higher
likelihood of the event to happen. With regards to the interpretation of the
coefficient, a one-unit change in Xkh leads to a Bk change in the z-score of C.
However, this is not straightforward as linear models. Therefore, marginal effects
are often used to interpret such models with binary or ordered dependent variable.
Marginal effects are based on prediction of estimated model to interpret
coefficients in a scale that makes sense. Regarding to weighting strategy in the
analysis, cross section household weight that is provided in the survey is used.

Table 2: Pairwise correlations

Variables 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1 1.00
2 0.27* 1.00
(0.00)
3 -0.06*  -0.48*  1.00
(0.00)  (0.00)
4 0.04* 0.08* -0.06*  1.00
(0.00)  (0.00)  (0.00)
5 0.23* 0.50* -0.33*  0.09* 1.00
(0.00)  (0.00)  (0.00) (0.00)
6 0.08* 0.08* 0.11* 0.01 0.07* 1.00
(0.00)  (0.00) (0.00) (0.15)  (0.00)
7 -0.00 0.12* -0.10%  0.07* 0.03* 0.01 1.00
(0.78)  (0.00) (0.00) (0.00) (0.00) (0.16)
8 -0.24*  -0.85*%  0.49* -0.08*  -0.42*  -0.05* -0.13* 1.00
(0.00) (0.00) (0.00) (0.00) (0.00) (0.00) (0.00)
9 0.08* -0.28*%  0.27* -0.02 -0.21*  -0.04 -0.10%  0.24* 1.00
(0.00)  (0.00) (0.00) (0.25) (0.00) (0.03) (0.00) (0.00)
10 0.19* -0.12*%  0.24%* -0.03 -0.10*  0.08* -0.09*  0.08*  0.13%* 1.00

(0.00)  (0.00) (0.00) (0.16) (0.00) (0.00) (0.00) (0.00) (0.00)

Note: numbers used instead of variable names to save space. Those numbers refer to the same variable as in
Table 1. * p<0.1

It is worth noting that a causal relationship occurs if exogeneity assumption holds.
This means that independent and dependent variables are correlated but the causal
link is not bilateral. More clearly, independent variable affects the dependent
variable but dependent variable does not affects the independent variable. If
dependent variable affects the independent variable, that means exogeneity
assumption fails, causality problem may arise and it results biased estimates. In
the case our investigation, it might be thought that ownership of dwelling
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increases wealth (i.e., high consumption quintile), or only wealthy households
who are presented in a high consumption quintile can afford owning of dwelling.
To see if there is a high correlation between these variables, pairwise correlations
among the variables used in the analysis were checked. Results of it is presented
in Table 2.

It is seen that the correlation does not seem too high. Nevertheless, it would be a
more robust way to find an instrument and apply an instrumental variable
technique to make sure the findings of this investigation are not suffering from
such bias. However, the difficulty of finding a good instrument refrain this study
doing so.

4. Empirical Results

Probit model is preferred to examine the determinants of food insecurity. Four
specification of the model is used to see how inclusion of particular independent
variables influences the findings of this study. To process the data, STATA
software was used.

Findings of four specifications are presented in Table 3. The first specification
includes independent variables of living in rural or urban area, owning of
dwelling, access to water, and connection to electricity. The first column that is
called raw presents the coefficients of probit model, while the second column
presents marginal effects of each variable. As seen in the first specification, all of
the variables that are living in urban, ownership of dwelling, access to improved
water source, and connection to electricity are found to be statistically significant
indicators at 1 per cent significance level. More precisely, living in an urban area
rather than a rural area decreases the probability of being in a rich quintile (i.e.
higher welfare) by 25.7 percentage points. However, ownership of dwelling,
access to water source, and connection to electricity also increases this probability
by 11.2, 2.2, and 15.9 percentage points, respectively.

The next specification includes two income resources such as whether households
have rental income and remittances. Inclusion of these two indicators does not
have a significant effect on the previously significant indicators, and variables
themselves are found to be statistically significant as well. It might be surprising
to see having remittances to decrease household welfare. This finding is actually
in line with Rivera-Batiz (1982). Rivera-Batiz (1982) argued that labour force
declines through emigration that makes production possibilities curve of the
country to shrink in the migrant-sending country. This eventually increases the
price of non-traded goods (under certain assumptions that is widely discussed
ibid) that would result a reduction of welfare of non-migrants. While having a
rental income increases the welfare, remittances decreases it though its effect is
smaller. The third specification has land ownership as another welfare indicator
that is found negative and significant. The final specification has the size of
dependant family members (i.e. children) and working age adults as well. These
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two indicators are found positive and statistically significant at 1 per cent
significance level, which implies that having more children and more working age
adult increases the probability of being in a rich category though the effect of

working age adults is larger in magnitude.

Table 3: Empirical findings

1 4
Variables Raw Marg. Raw Marg. Raw Marg. Raw Marg.
Rural/Urban
Urban -0.67*  -0.25* -0.66* -0.25* -0.53* -0.20* -0.79* -0.28%
(0.01)  (0.00) (0.01) (0.00) (0.02) (0.00) (0.03) (0.01)
Ownership of dwelling
Yes 031*  0.11%* 0.28*  0.10%* 0.29*  0.10*  0.13*  0.04*
(0.01)  (0.00) (0.01) (0.00) (0.01) (0.00) (0.01) (0.00)
Access to improved water source
Yes 0.06*  0.02%* 0.06*  0.02%* 0.06*  0.02*  0.12*  0.04*
(0.01) (0.00) (0.01) (0.00) (0.01) (0.00) (0.02) (0.00)
Connection to electricity
Yes 0.42*  0.15%* 0.41*  0.15% 0.41*  0.15*  0.42*  0.15*
(0.01) (0.01) (0.01) (0.00) (0.01) (0.00) (0.02) (0.00)
Rental income
Yes 0.26*  0.09% 0.26*  0.09*  0.39*  0.13*
(0.02)  (0.00) (0.02) (0.00) (0.02) (0.09)
Received remittance
Yes -0.10*  -0.03*  -0.11* -0.04* -0.01 -0.00
(0.01) (0.00) (0.01) (0.00) (0.01) (0.00)
Ownership of land
Yes -0.16*  -0.06*  0.05 0.01
(0.02)  (0.00) (0.03) (0.01)
Number of children in
household 0.13*  0.04%*
(0.00)  (0.00)
Number of working age
adult in household 0.21* 0.07*
(0.00)  (0.00)
Constant -0.28* -0.25%* -0.26%* -0.91*
(0.02) (0.02) (0.02) (0.03)
Observations 74,470 74,470 74,470 74,470 74470 74,470 33,528 33,528
Pseudo-R2 0.074 0.076 0.077 0.116

Note: Each specification covers a round-indicating variable that help to absorb round-specific changes.

Robust standard errors in parentheses. * p<0.01

414



415 Uluslararast Ekonomi ve Yenilik Dergisi, 9 (2) 2023, 403-420

Table 4: Empirical findings, comparison of Round 0 and Round 10

Round 0 Round 10

Variables Raw Marg. Raw Marg.

Rural/Urban
Urban -0.662%***  -(0.235%%* .(09]14%** .(.324%**

(0.068) (0.024) (0.089) (0.029)
Ownership of dwelling
Yes 0.059 0.020 0.148*** (.05 ***
(0.042) (0.014) (0.045) (0.015)
Access to improved water source
Yes  0.099** 0.034%*  0.135%**  (.047***
(0.046) (0.016) (0.049) (0.017)
Connection to electricity
Yes  0.449%*%%  (.156%**  0.414%%*  (.148***
(0.041) (0.014) (0.059) (0.021)
Rental income
Yes  0.347%%%  (.118%%*  (0377%%* (. 127%**
(0.069) (0.023) (0.070) (0.022)
Received remittance
Yes 0.011 0.004 -0.032 -0.011
(0.044) (0.015) (0.049) (0.017)
Ownership of land
Yes -0.060 -0.021 0.189%* 0.064**
(0.067) (0.023) (0.091) (0.030)
Number of children in household 0.124***  0.042%**  (0.134%*%*  (0.047***
(0.010) (0.003) (0.013) (0.004)
Number of working age adult in household  0.252***  0.086***  (0.213%**  (.074***
(0.014) (0.004) (0.015) (0.005)

Constant -0.959%** -0.833%**

(0.058) (0.078)
Observations 6,770 6,770 5,230 5,230
Pseudo-R2 0.136 0.105

Robust standard errors in parentheses. * p<0.01, ** p<0.05

This finding is expectable considering the fact that adults are likely to work to
increase household welfare. Children, in this respect, might also work for this
purpose. In less developed countries, education is not that widespread as
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developed countries. Therefore, children are likely to contribute household’s
welfare, even though their monetary contribution is likely to be less than adults.
However, this should be treated with caution considering a potential issue of
causality (i.e., if the higher consumption quintile, or a higher welfare, is related to
more children in the household). It might be useful to check whether the findings
differ between pre-Covid and Covid periods. To check if this is the case, another
two specifications were added and they are presented in Table 4.

The first specification covers the analysis for Round 0 when the data collection
started on 2018-09-01 and ended on 2019-08-31 (i.e. pre-Covid), while the second
specification covers the analysis for Round 10 when the data collection started on
2021-02-01 and ended on 2021-02-23 (i.e. during Covid). Both of the
specifications has all of the independent variables used in Specification 4. It is
seen that the coefficient of urban is larger in magnitude for Round 10, while both
are negative and significant. Ownership of dwelling and ownership of land are
found to be positive and significant in Round 10 though they are not statistically
significant in Round 0. Although the effects of the rest of the independent
variables are similar, the magnitudes of them vary slightly.

Findings of this further analysis indicate some important impacts due to the
pandemic. First, living in an urban area rather than a rural area decreases the
probability of being in a rich quintile more than the pre-Covid period. Secondly,
while owning the dwelling and land were not significant indicators of household
welfare, they become significant contributors in the Covid period. Additionally,
the importance of the access to water sources and having a rental income
increased in this period. Notwithstanding, the welfare contribution of the number
of working age adults in the household decreased, although it is still positive. The
labour market during the pandemic has been volatile and considerable job losses
have been observed. Relatedly, it is likely to have adults who lost their jobs,
which translates into lower contribution to the household welfare. Considering
restrictions during the pandemic, it is well expected to have access to water is a
great advantage for households. Related to potential income loses of households
as a result of economic impacts of Covid-19, owning the dwelling and land, and
having a rental income are expected to ease household’s situation.

5. Concluding Remarks

Sustainable development goals clearly states that all countries must act together to
improve human lives without any harm on the environment in a fast pace.
Ethiopia is one of those countries, however, concerns over extreme poverty that is
about struggling to meet basic needs remain significant. According to UN
Ethiopia Annual Results Report 2020/2022 Ethiopia was ranked 175 out of 191
countries in Human Development Index, and the number of people who are in
need of humanitarian assistance increased from 8.4 million in 2020 to 29 million
in 2022. Very high dependency onto rain-fed agriculture and deteriorated
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environmental conditions through human action and climate change have worsen
conditions in this country.

Even though living standards imply a complex structure, Ethiopia is a developing
country where even basic needs have not been met commonly in society. Also,
there is a considerable data availability concern for researches. Taking these facts
into account, this study simply considers household consumption as a measure of
living standard due to data constraint. Probit model suggests that living in an
urban area rather than a rural area decreases the probability of being in the rich
quintile, however, ownership of dwelling, access to water source, and connection
to electricity also increases this probability. Besides, having a rental income
increases the welfare, while remittances decrease it. Finally, having more children
and more working age adult increases the probability of being rich category
though the effect of working age adults is larger in magnitude.

The further analysis distinguish pre-Covid period and Covid period to see if there
are any differences before and after. Results of this particular analysis show that
the importance of some elements used in this investigation became more
important during the pandemic. It is likely to think in a way that, limited resources
to fight with the virus, job loses, breakdown in the demand and supply chain etc.
seem to influence living conditions of Ethiopian households. Access to basic
needs like water and alternative income resources like rental income were seen
being more important during the pandemic.

Findings of this study might be used by policy makers to improve living standards
of Ethiopians. Considering agriculture as a key element of the Ethiopian
economy, using improved technology that would provide a higher crop
productivity via decreased use of water, pesticides, fertilizer, etc. is likely to lower
risks over those households who make a living from agricultural activities.
Moreover, a widespread coverage of insurance would also serve to lower that risk.
Also, improved water access should be assured to all households by local
authorities for health and safety. Last but not the least, job creation in formal
sector that would cover considerable numbers of working age Ethiopians seem to
be very important to increase welfare in the society.

It is worth mentioning a few limitations of the current study. First, consumption
quintile was considered as a measure of living standards or welfare of Ethiopian
in this study. However, welfare of a household is likely to involve several factors
to take into account together. Hence, this measure may not be a sufficient
indicator, although it provides considerable insight in this developing country
with a high level of extreme poverty. Nevertheless, this study is expected to
contribute to limited literature of the welfare of sub-Saharan African countries.
Secondly, the right hand side variables might be diversified to get more
information on the determinants of consumption. Nevertheless, data availability
pose a challenge to have that diversity. This is likely to be made in the existence
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of a data set with more variables in the future surveys, although time period might
be limited in such a case.
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Tiirkiye’de Kadin Istihdaminin Genel Goriiniimii: Istihdamin
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OZ: Tiirkive'de dezavantajli gruplar icerisinde yer alan kadinlarin istihdami gegmisten giiniimiize
onemli bir sorun alamini teskil etmektedir. Geleneksel diisiince yapisi, ev isi yiikii, bakim sorumluluklari,
cinsiyet ayrimciligi, cam tavan sendromu, ticret egitsizligi, egitim gibi sorunlar kadin istihdaminin
diigiik oranlarda kalmasina neden olmaktadir. Son dénemde kadin istihdam oraninda yasanan artisa
ragmen Tiirkiye, AB ve OECD iilkeleri i¢erisinde en diisiik kadn istihdam oranina sahiptir. Calismada
AB ve OECD iilkeleri ile Tiirkiye'de kadinlarin isgiicii istatistikleri karsilastirilmis ve kadin
istihdaminin yiiksek oldugu bazi iilke orneklerine yer verilerek bu iilkelerin ¢alisma hayati igerisinde
kadinlara yonelik uyguladiklar: politikalar ele alinmistir. Bu drnek iilkelerde var olan politikalarin
Tiirkiye 'de uygulanabilirligi agisindan degerlendirilmesi ve kadin istihdaminin artirilmast icin ¢eyitli
oneri ve goriislerin sunulmast ¢aliymamin amacini olusturmaktadir. Bu dogrultuda Tiirkiye’'de kadin
istihdaminda istenilen hedeflere ulasilabilmesi icin kadinlarin ¢alisma yasaminda daha fazla yer
almasini saglayacak politikalarin artirilmast ve etkin bir sekilde uygulanmasi gerekmektedir.
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General Outlook of Women's Employment in Tiirkiye: Examples
of Selected Countries within the Scope of Increasing Employment

ABSTRACT: The employment of women, who are among the disadvantaged groups in Tiirkiye, has
been an important problem area from the past to the present. Problems such as traditional mentality,
housework burden, care responsibilities, gender discrimination, glass ceiling syndrome, wage
inequality, and education cause women's employment to remain at low rates. Despite the recent
increase in female employment rate, Tiirkiye has the lowest female employment rate among EU and
OECD countries. In the study, the labor force statistics of women in the EU and OECD countries and
Tiirkiye were compared, and some examples of countries with high female employment were included in
the study and the policies implemented by these countries towards women in working life were
discussed. The aim of the study is to evaluate the existing policies in these exemplary countries in terms
of their applicability in Tiirkiye and to present various suggestions and opinions for increasing women's
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Tiirkiye, policies that will enable women to take more part in working life should be increased and
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1. Giris

Bir toplum tam anlamiyla gelismeyi amagliyor ise toplumdaki her kesimin esit bir
sekilde yasamini siirdiirmesi, her haktan esit sekilde yararlanmasi ve esit statii ve
degere sahip olmasi gerektigi agiktir. Ancak toplumda bazi kesimler esit bir
yasam siirdiirememekte ve bu durum o kesimleri dezavantajli bir konuma
getirmektedir. Tiirkiye’de dezavantajli konumda yer alarak her alanda esit bir
yasam siiremeyen kesimlerden biri kadinlardir.

Ozellikle ¢alisma hayatinda kadinlar erkeklere nazaran daha az yer almakta, daha
az isttihdam edilmektedir. Kadin istihdami; ge¢misten giiniimiize kadar olan
siirecte ¢esitli degisimler yasamis, ¢esitli sorunlarla kars1 karsiya kalmis ve hala
degisimlerin yasandigi bir olgudur. Giiniimiizde {ilkeler arasinda dahi ciddi
farkliliklarin s6z konusu oldugu kadin istthdami, isglicii piyasasi i¢in ¢oziilmesi
gereken ve ¢oziildiigii taktirde hem kadinlara hem de topluma biiylik katkilar
saglayacak bir sorunu icinde barindirmaktadir. Kadin istthdaminin aileye
gerektiginde maddi olarak ek katki saglamasi igin desteklenmesi degil de
kadinlarin kendilerine sayginlik, ekonomik 6zgiirliik, statii gibi degerler katmasi
icin desteklenmesi daha esitlik iceren bir yoldur. Dolayisiyla yalniz erkegin degil
kadinin da ¢aligmasi aile ekonomisine katki saglamakla birlikte ayn1 zamanda
topluma, en 6nemlisi de kadinin kendisine katki saglamaktadir.

Tiirkiye bircok gelismis iilkenin aksine yillardir kadin istthdami sorununu bir
¢Ozlime ulastirilamamaktadir. Bu durum ise kadinlarin toplumda 6zellikle calisma
hayatinda olmas1 gereken konumda yer almasini engellemektedir. Kadin
istthdaminda ve isgiliciine katilma oranlarinda biitin AB ve OECD filkelerinin
gerisinde kalan Tiirkiye, kadinlarin issizlik oranlarinda ise bircok AB ve OECD
ilkesine gore yiiksek oranlara sahiptir.

Tiirkiye’de kadinlarin ve biitlin ¢alisanlarin durumunun diger tilkelere gore yeterli
olmamasi Tirkiye nin bu konuda herhangi bir politikaya sahip olmadigi anlamina
gelmemektedir. Aksine kadinlarin istthdama dahil olmasi, kadin calisanlarin
korunmast ya da ayrimciligin engellenmesi ic¢in cesitli politikalar ve yasalar
mevcuttur. Ancak kadinlarin mevcut goriiniimii incelendiginde politikalarda,
politikalarin uygulanmasinda ve etkinliginde ya da denetim mekanizmalarinda bir
sorun veya eksiklik oldugu aciktir. Bu durumun en agik gostergesi ise Tiirkiye’de
kadinlarin sahip olduklar1 ev isi ve bakim sorumluluklarindan dolay1 erkekler
kadar isgiicii piyasasinin bir pargast olamamasidir. Cilinkii Tiirkiye’de var olan
geleneksel yapilar, kadinin ¢alismasina yonelik bakis acisi, ev isi yiikii ve bakim
konusunda uygulanan politikalar bu sorumlulugu esler arasinda esit paylastirmak
yerine kadinin sorumluluguna birakmaktadir. Bu durumda kadimin yasam alam
erkeklerin aksine yasadig1 evin sinirlari olmaktadir.

Ailevi sorumluluklar1 bir sekilde asan kadinlar isgiicii piyasasinda diistik ticret,
terfi edilmeme, psikolojik siddet ve taciz gibi sorunlarla karsilasmaktadir. Her ne
kadar kadinlarin bu sorunlardan korunmasi i¢in ¢esitli koruyucu politikalar
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bulunsa da wuygulamada yasanan denetim eksiklikleri, politikalarin etkin
uygulanmamasi, politikalardaki eksiklikler sorunlarin devam etmesine neden
olmaktadir. Bu durumda mevcut politikalarda iyilestirmeler yapilmasi, giiclii bir
denetim mekanizmasi olusturulmas: ve toplumun bilinglendirmesi gibi yeni
adimlar atilmalidir.

Kadin istthdaminda 6rnek tilke uygulamalarimin ele alindig1 ve Tiirkiye’de kadin
istthdaminin artirilmasina yonelik oneri ve goriislerin sunuldugu bu ¢alismanin ilk
boliimiinde kadinlarin isgiicii istatistiklerine yer verilerek durum degerlendirmesi
yapilmis ve ayni zamanda bu istatistikler AB ve OECD iilkeleri ile
karsilastirlmistir. Tkinci béliimde ise kadin istihdaminin yiiksek oldugu ve Diinya
Ekonomik Forumu (WEF) tarafindan yaymlanan 2023 yili Kiiresel Cinsiyet
Ugurumu Raporu’nda ilk bes icerisinde yer alan Danimarka, Finlandiya, Norveg
ve Isveg iilkeleri ele alinmis ve kadin istihdaminda uyguladiklar: politikalara yer
verilmistir. Bu politikalar kapsaminda Tiirkiye’de kadin istihdaminin artirilmasina
yonelik goriis ve Onerilerin sunuldugu son boliimden sonra ise ¢alismadan elde
edilen bulgularin tartigildig1 sonug boliimii gelmektedir.

2. isgiicii Piyasasinda Kadinlarin Genel Gériiniimii
2.1. Isgiiciine Katilma Oranlar

Isgiicii piyasasinin kapsaminin belirlenmesi acisindan en 6nemli gdsterge
isgiiciine katilma oranmidir. Isgiiciine katilma orani; istihdamda olanlarin ve is
arayan issizlerin toplami olan isgiiciiniin aktif niifusa oramidir. Isgiiciine katilma
oraninin yiiksek olmasi isglicii piyasasinin etkin oldugunu gostermektedir. Ayrica
isgiicine katilim oranlarimin diisiik ya da yliksek olmasinda kadinlarin payr da
oldukca onem arz etmektedir. Kadin isgiiciine katilim oranlarinin ¢ok distik
olmasi genel isgiiciine katilim oranlarinin da diisiik olmasina neden olmaktadir.

Tablo 1: Isgiiciine Katilma Oranlar1 (%, 15+)

Yillar Kadin Erkek Toplam Yillar Kadin Erkek Toplam
1988 343 81,2 57,5 2010 27,6 70,8 48,8
1990 34,1 79,7 56,6 2011 28.8 71,7 49,9
1995 30,9 77,8 54,1 2012 29,5 71,0 50,0
2000 26,6 73,7 49,9 2013 30,8 71,5 50,8
2001 27,1 72,9 49,8 2014 30,3 71,3 50,5
2002 27,9 71,6 49,6 2015 31,5 71,6 51,3
2003 26,6 70,4 48,3 2016 32,5 72,0 52,0
2004 23,3 70,3 46,3 2017 33,6 72,5 52,8
2005 23,3 70,6 46,4 2018 34,2 72,7 53,2
2006 23,6 69,9 46,3 2019 34,4 72,0 53,0
2007 23,6 69,8 46,2 2020 30,9 68,2 49,3
2008 24,5 70,1 46,9 2021 32,8 70,3 51,4
2009 26,0 70,5 47,9 2022 35,1 71,4 53,1

Kaynak: TUIK, 2014: 126-127; https://biruni.tuik.gov.tr/medas/?kn=72&locale=tr
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Tablo 1’de de Tiirkiye’de kadin ve erkeklerin isgiicline katilma oranlari
verilmistir. Hem kadinlarda hem de erkeklerde isgiiciine katilma oranlar1 2019 yil1
sonlarinda ortaya ¢ikan ve tiim diinyayi etkisi altina alan COVID-19 salginindan
etkilenmis ve 2019 yilinda kadinlarda %34,4 olan oran 2020 yilinda %30,9’a,
erkeklerde 2019 yilinda %72 olan oran 2020 yilinda %68,2’ye diismiistiir. Bu
oranlar 2021 yili itibariyle artisa gecerek kadinlarda %32,8, erkelerde %70,3,
2022 yilinda ise sirastyla %35,1 ve %71,4’e kadar artis gostermistir. Genel olarak
degerlendirildiginde giinlimiizdeki mevcut isgiicline katilma oranlarinda 6nemli
ilerlemeler kaydedilememistir. Diger taraftan kadinlarin isgiiciine katilma
oranlarinin yetersiz oldugu ve erkeklere gore de olduk¢a diisik oldugu
goriilmektedir. Ayn1 zamanda Tiirkiye’de kadin isgiliciine katilma oranlarinin ¢ok
diisiik olmas1 genel isgiicline katilma oranlarini da asag1 dogru ¢ekmektedir.

Tablo 2°’de OECD ve AB’de isgiiciine katilma oranlar1 verilmistir. 2022 yilinda
AB’de 9%57,6 olan isgiicline katilma oranmi erkeklerde %63.8, kadinlarda ise
%351,9’dur. Kadinlarda en yiiksek isgiicline katilma oranina sahip olan AB iilkeleri
ise Isvec (%61,6) ve Hollanda (%61,3) olurken, en diisiik isgiiciine katilim Italya
(%41), Romanya (%42,4) ve Yunanistan’da (%44,8) ger¢eklesmistir. AB
iilkelerinde kadinlarda en diisiikk isgiliciine katilma oranina sahip iilkelerde,
Tiirkiye’ye gore daha yiiksek oranlarda isgiiciine katilm gerceklestigi
goriilmektedir. Diger taraftan Tirkiye’de erkeklerin isgiiciine katilma oranlari
AB’ye gore daha fazla, kadinlarin isgiicine katilim oranlari AB’ye gore daha
diistiktiir (TUIK, https://biruni.tuik.gov.tr/secilmisgostergeler/degiskenler
UzerindenSorgula.do).

Tablo 2: OECD ve AB’de Isgiiciine Katilma Oran1 (%, 15+)

2022 Yih Kadin Erkek Toplam
OECD 52,9 68,7 60,6
AB 51,9 63,8 57,6

Kaynak: TUIK, https:/biruni.tuik.gov.tr/secilmisgostergeler/anaSayfa.do

OECD genelinde isgiicline katilma oran1 %60,6’dir. Erkeklerde bu oran %68,7,
kadinlarda ise %52,9’dur. 2022 yilinda kadinlarda en yiiksek isgiicline katilim
oran1 olan OECD iilkeleri, izlanda (%71,2), Yeni Zelanda (%66,5) ve Norveg
(%64,4), en diisiik isgiicline katilim gosteren OECD iilkeleri ise, Tiirkiye (%35,1),
Italya (%41), Yunanistan (%44,8) ve Meksika (%45,7) iilkeleridir. OECD {iyesi
iilkelerden biri olan Tiirkiye, OECD ve AB iilkeleri igerisinde en diisiik kadin
isglicline katilim oranina sahip {ilkedir. Tiirkiye’de isgiiciine dahil olmama
istatistiklerine gore kadinlarin isgiiciine dahil olmama nedeni %47,1 ile ev isleri
ile mesgul olma olarak belirtilmistir. Bu oran 2000 yilinda %72,1 seviyesinden
giiniimiize gelindik¢e diigme egilimi gdstermektedir. Ancak azalmasina ragmen
halen daha kadinlarin isgiicline katiliminin 6niinde en biiyiik engellerin basinda
gelmektedir. Ozellikle ev islerinin, cocuk, yash, hasta, engelli bakimlarinin
kadinlarin sorumlulugu olarak goriilmesi, onlarin ¢alisma yasami igerisinde yer
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almalarinin ~ 6niinde 6nemli birer settir (TUIK, https://data.tuik.gov.tr/;
https://biruni.tuik.gov.tr/secilmisgostergeler/degiskenlerUzerindenSorgula.do).

2.2. istihdam Oranlari

Istihdam orani, isgiiciiniin hangi oranda ekonomik faaliyetlere katilabildigini
gostermesi bakimindan onemlidir. Istihdam edilen kisilerin kurumsal olmayan
calisma c¢agindaki niifusa orani, isttihdam oranini ifade etmektedir.

Tablo 3’te kadinlarin ve erkeklerin istihdam oranlar1 verilmistir. 1988 yilindan
2022 yilina kadar olan siiregte 2008 krizinin etkisiyle 2009 yilinda en diisiik
istihdam oran1 gergeklesmistir. 2020 yilinda ise hem kadinlarin hem de erkeklerin
istthdam oranlart son yillardaki istihdam oranlart ile karsilastirildiginda azalis
gdstermistir. Ozellikle kadinlarin istihdam oranlar1 her yil erkeklere gore oldukca
diisiik olmustur. Kadinlarda en diisiik istihdam oran1 2005 yilinda %?20,7 olarak
gerceklesirken, erkeklerde en diisiik istthdam oran1 2009 yilinda %60,7 olmustur.
2005 yilina kadar azalan kadin istihdami tekrar artmaya baslamis, 2014 yilinda
yasanan diisiise ragmen 2019 yilina kadar bu artis devam etmistir. Onceki yillarda
diizenli artig gosteren kadin istihdaminda istikrarin saglanamamasi sebebiyle 2019
yilinda kadin istihdami tekrar azalmaya baslamistir. 2021 ve 2022 yillarinda ise
istthdam oranlarinda artislar yasanmustir. Diger yandan Tiirkiye’de istihdam
oranlar1 15-64 yas grubuna gore incelendiginde %52,9 olan genel istthdam oram
erkeklerde  %71,1 iken  kadinlarda  9%34,5 olarak  gerceklesmistir
(https://biruni.tuik.gov.tr/medas/?kn=72&locale=tr).

Tablo 3: Istihdam Oranlar1 (%, 15+)

Yillar Kadin Erkek Toplam Yillar Kadin Erkek Toplam
1988 30,6 75,1 52,6 2010 24,0 62,7 43,0
1990 31,2 73,5 52,1 2011 25,6 65,1 45,0
1995 28,7 71,7 50,0 2012 26,3 65,0 45,4
2000 24.9 68.9 46,7 2013 27,1 65,2 45,9
2001 25,1 66,5 45,6 2014 26,7 64,8 45,5
2002 25,3 63,9 44,4 2015 27,5 65,0 46,0
2003 23,9 62,9 43,2 2016 28,0 65,1 46,3
2004 20,8 62,7 41,3 2017 28,9 65,6 47,1
2005 20,7 63,2 41,5 2018 29,4 65,7 474
2006 21,0 62,9 41,5 2019 28,7 63,1 45,7
2007 21,0 62,7 41,5 2020 26,3 59,8 42,8
2008 21,6 62,6 41,7 2021 28,0 62,8 45,2
2009 223 60,7 41,2 2022 30,4 65,0 47,5

Kaynak: TUIK, 2014: 126-127; https://biruni.tuik.gov.tr /medas/?kn=72&locale=tr

2019 yilinin sonlarina dogru diinyada etkisini gdsteren ve hayati sadece saglik
yoniinden degil ekonomik ve sosyal yonden de olumsuz olarak etkileyen Covid-
19 salgim1 Tiirkiye’de istihdamda olan kadinlar1 biiyiik oranda etkilemistir. Bu
donem esnek c¢alisma yapan ya da evden calisan kadinlar i¢in yeni sorunlarin
ortaya ¢ikmasina neden olmustur. Ankara’da farkli meslek gruplarinda calisan 9
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kadin ile yapilan goriismede kadinlar evden calisma ya da esnek calisma
yaptiklarin1 ve bu caligmalarin is ytiklerini artirdigini ifade etmislerdir. Cocuk
sahibi olan kadinlarin ise pandemi dolayisiyla bakim hizmetlerine erigsimleri
kisitlandigindan is yiikleri artmistir. Kadinlar artan beklentiler nedeniyle
psikolojik yorgunluklar yasadiklarini, ev islerinde erkeklerin eslerine yardim
etmesinin sadece Covid-19 siireci i¢in gecerli oldugu, bu yardimin gegici
oldugunu belirtmiglerdir. Evlerinde bakima muhta¢ birinin varliginin ise
kadinlarin sorumlulugunu artirarak sosyal hayatlarim1 biiyiik oranda kisitladigi
sonucuna varilmistir (Isik, 2020: 228-238).

Covid-19 déneminde yapilan baska bir ¢alismada kadin katilimcilarin yaklagik
%350’si isten ¢ikarilmig ya da iicretsiz izne ayrilmistir. Erkek katilimcilarin ise
%42’si isten ¢ikarilmis ya da iicret izne ayrilmistir. Calisma 2018 KONDA Hayat
Tarzi Arastirmast verileri ile kiyaslanmis, bu kiyaslama sonucu 2018 yilina gore
pandemi doneminde kadinlarda ticretsiz is yiikleri 2,9 saatten 4,5 saate, erkeklerde
0,3 saatten 1,1 saate ¢cikmistir. Dolayisiyla ticretsiz ig yiikkii Covid-19 doneminde
kadinlar i¢in daha fazla artmistir. Ucretli ¢alisma siireleri ise kadnlar igin 1,6
saatten 1 saate, erkekler i¢in 5,2 saatten 3,2 saate diigsmiistiir. Toplam {icretli ve
licretsiz caligma siireleri birlikte ele alindiginda ise kadinlarda artis gostermis (4,5
saatten 5,5 saate), kadinlarin aksine erkeklerde (5,4 saatten 4,3 saate) azalmistir.
Sahip olduklar is yilikii dolayisiyla kadinlarin %50’lik kismu is yiikii ile basa
¢ikmanin zor oldugunu ifade etmis, istihdamda olan kadinlarda bu oran %63’e
cikmustir. Is yiikiiyle basa ¢ikmanin zor oldugunu ifade eden erkeklerin orani ise
%24 olurken, istihdamda olan erkeklerde bu oran %27 olmustur. Calisma sonunda
elde edilen biitiin veriler goz oniine alindiginda Tiirkiye i¢in aile dostu politikalar
iceren uygulamalarin ve bakim hizmetlerine erisim kapsaminda diizenlemelerin
gerekli olduguna deginilmistir (Ilkkaracan ve Memis, 2020: 3-10).

Tablo 4’te i1se 2022 yilinda OECD ve AB’de 15-64 yas grubuna gore kadin
istihdami oranlar1 verilmistir. AB’de genel istihdam oran1 %69,8 iken erkeklerde
bu oran %74,7, kadinlarda ise %064,9 olarak gerceklesmistir. AB’de kadin
istihdaminda Hollanda (%78,1), Estonya (%75,3) ve Isve¢ (%74,7) en yiiksek
oranlara sahipken, italya (%51,1), Yunanistan (%51,2) ve Romanya (%54,4) en
diisiik oranlara sahiptir. OECD’de ise genel istihdam orani1 %69,4 iken erkeklerde
bu oran %76,6 ve kadinlarda %62,3’tiir. OECD iilkeleri arasinda en yiiksek kadin
istihdam Izlanda (%81,2), Hollanda (%78,1), Yeni Zelanda (%75,8), en diisiik
kadin istihdami ise Tirkiye (%34,5), Kosta Rika (%47,1), Meksika (%48) ve
Kolombiya’da (%49,5) gergeklesmistir. Bdylece Tiirkiye kadin istihdam
oranlarinda da hem {iyesi oldugu OECD’de hem AB’de son sirada yer almaktadir
(TUIK, https://data.tuik.gov.tr/; OECDSTAT, https://stats.oecd.org/;
EUROSTAT, https://ec.europa.eu/eurostat/ web/main/data/database).
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Tablo 4: OECD ve AB Ulkelerinde Kadinlarin Istihdam Oran1 (%, 15-64)

2022 Yih Kadin Erkek Toplam
OECD 62,3 76,6 69,4
AB 64,9 74,7 69,8
Kaynak: OECDSTAT, https://stats.oecd.org/; EUROSTAT,

https://ec.europa.eu/eurostat/web/ main/data/database
2.3. Egitim Durumuna Gére istihdam Oranlar:

Sahip olunan egitim seviyesi kisinin isgilicii piyasasindaki konumunu
belirlemektedir. Kadinlar icin yiiksek egitim seviyesi daha vasifl islerde ve daha
yiiksek ticretlerde galismalarina fayda saglamaktadir. Ancak Tiirkiye’de yiiksek
egitim seviyesine sahip kadinlarin istthdam oranlar1 erkeklere ve AB {iyesi
tilkelerdeki kadinlara gore oldukca diisiiktiir.

Tablo 5: Egitim Durumuna Gére Istihdam Oranlar1 (%, 15+)

Kadin

1995 2000 | 2005 2010 2015 2020 2022
Okur yazar olmayan 28,0 24,7 15,3 15,9 15,6 11,7 13,4
Okur yazar fakat okul 24,5 21,2 17,4 19,0 19,9 15,7 18,9
bitirmeyen
ilkokul 30,1 23,6 19,4 23,5 26,6 24,1 27,3
Ilkogretim - 7,6 10,6 16,6 23,8 23,1
Ortaokul veya dengi meslek 12,9 13,3 19,1 20,0 17,0 16,7 21,5
ortaokul
Genel lise 26,5 23,5 20,6 22,8 26,0 23,8 29,2
Lise dengi mesleki okul 35,5 35,6 28,0 30,8 33,4 28,3 34,8
Yiiksekogretim 67,8 63,8 59,4 59,7 59,9 54,6 58,3

Erkek

1995 2000 | 2005 2010 2015 2020 2022
Okur yazar olmayan 59,4 53,6 37,7 31,8 27,4 21,9 27,1
Okur yazar fakat okul 64,1 52,3 43,3 46,2 47,9 42,0 50,3
bitirmeyen
ilkokul 80,0 76,5 69,0 67,2 65,6 56,9 61,1
ilkogretim - 12,5 22,9 39,5 61,8 74,1
Ortaokul veya dengi meslek 53,2 58,0 72,2 73,7 56,3 46,8 59,9
ortaokul
Genel lise 65,0 61,2 59,2 59,5 64,5 57,3 64,9
Lise dengi mesleki okul 70,8 71,6 72,0 72,7 74,9 68,9 74,4
Yiiksekogretim 83,1 78,3 76,9 77,5 79,6 74,9 78,0

Kaynak: TUIK, https://biruni.tuik.gov.tr/isgucuapp/isgucu.zul;

https://biruni.tuik.gov.tr/medas/?kn =72 &locale=tr

Tablo 5’te kadinlarin ve erkeklerin egitim seviyelerine gore istthdam oranlar
verilmektedir. Tabloya gore kadinlar biitiin egitim seviyelerinde erkeklere gore
daha diisiik istthdam oranina sahiptir. Giiniimiizde kadinlarda egitim seviyesinin
istthdama 6nemli katkisinin olmasina ragmen yliksekogretim seviyesinde istthdam
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edilen kadinlarin oran1 Onceki yillara kiyasla azalmistir. 1995 yilinda
yiiksekdgretim egitim seviyesine sahip kadinlarin istthdam orani %67,8 olmasina
ragmen 2022 yilinda bu oran %58,3 olmustur. 2022 yilinda en yiiksek istihdam
orani erkeklerde ve kadinlarda yiiksekogretim ve lise dengi mesleki okul egitim
seviyelerinde gerceklesmistir. En diisiik isttihdam oranlar ise erkek ve kadinlarda
okur yazar olmayan ve okur yazar olan fakat okul bitirmeyen egitim seviyelerinde
gerceklesmistir. Egitim seviyesinin arttik¢a istthdam oranlarinin da arttig1 tabloda
gorilmektedir.

Tablo 6’da Uluslararasi Standart Egitim Siniflandirmasi’na (International
Standard Classification of Education — ISCED) gore Tiirkiye ve AB igin istthdam
oranlar1 verilmistir. 2020 yilinda biitiin egitim seviyelerinde kadinlarin istihdam
oran1 Tirkiye’ye gore AB iilkelerinde daha yiiksek oranlarda gerceklesmistir.
Ozellikle ortadgretim ve yiiksekogretim seviyelerinde kadin istihdami Tiirkiye’ye
kiyasla ¢ok daha yiiksek oranlardadir. Erkeklerde ise ortadgretim seviyesi altinda
istthdam oranmi1 Tiirkiye’de daha yiiksek iken diger seviyelerde AB daha yiiksek
istthdam oranlarina sahiptir. Diger taraftan AB {ilkelerinde yiiksekdgretim
seviyesine sahip erkekler ve kadmnlar arasinda yakin istthdam oranlari
gerceklesirken aym1 durum Tiirkiye icin gegerli degildir. AB {ilkeleri icin
yiiksekogretim seviyesinde kadin istihdami %81,3, erkeklerde %86,8 olmasina
ragmen Tiirkiye’de yiiksekogretim seviyesinde kadin istthdami %56,1, erkek
istihdami1 %78,8’dir.

Tablo 6: Uluslararasi Standart Egitim Siniflandirmasina Gére Istihdam Oranlar1 (%, 15-64)

Tiirkiye

2020° Yih Kadin Erkek Toplam
Ortab6gretim seviyesi alt1 (Diizey 0-2) 22,7 60,2 40,4
Ortadgretim seviyesi (Diizey 3-4) 26,6 65,0 48,3
Yiiksekogretim seviyesi (Diizey 5-8) 56,1 78,8 68,0

Avrupa Birligi

Kadin Erkek Toplam
Ortadgretim seviyesi alt1 (Diizey 0-2) 34,8 51,6 43,6
Ortadgretim seviyesi (Diizey 3-4) 63,6 75,8 69,8
Yiiksekogretim seviyesi (Diizey 5-8) 81,3 86,8 83,8

Kaynak: Eurostat, https://ec.europa.eu/eurostat/data/database

AB kendi igerisinde degerlendirildiginde kadinlarda yiiksekdgretim seviyesinde
en yiiksek istihdam orani; Litvanya (%89,3), Norveg (%87,4), izlanda’da (%87,2);
en diisiik istihdam orani ise; Yunanistan (%67,7), Ispanya (%75,2) ve Italya’da
(%75,2) gerceklesmistir. Tiirkiye’de istihdam edilen kadinlarin egitim
seviyelerine gore istihdam oranlar1 en yiliksek ve en diisik AB iilkeleri ile

3 BUROSTAT egitim durumuna gore istihdam oranlarinda en giincel Tiirkiye verileri 2020 yil
verileri oldugu i¢in AB ile karsilastirma yapilabilmesi i¢in 2020 yil1 verileri kullanilmustir.
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karsilastirildiginda kadinlarda yiiksekdgretim seviyesinde istihdam oranlari
oldukea diisiik kalmaktadir (Eurostat, https://ec.europa.eu/eurostat/data/database).

2.4. Issizlik Oranlar:

Issizlik orani, bir ekonomide isi olmayip is arayanlarin isgiiciine oranidir. Issizlik
orant ekonominin performansin1 yansitmasi bakimindan ¢ok Onemlidir.
Ekonominin biiyiimesi ve istthdam olanaklarinin artmasi issizlik oranlarinin
azalmasi olarak sonu¢ gostermektedir.

Tablo 7: Issizlik Oranlar1 (%, 15+)

Yillar Kadin Erkek Toplam Yillar Kadin Erkek Toplam
1988 10,6 7,5 8,4 2010 13,0 11,4 11,9
1990 8,5 7,8 8,0 2011 11,3 9,2 9,8
1995 7,3 7,8 7,6 2012 10,8 8,5 9,2
2000 6,3 6,6 6,5 2013 11,9 8,7 9,7
2001 7,5 8,7 8,4 2014 11,9 9,0 9,9
2002 9,4 10,7 10,3 2015 12,6 9,2 10,3
2003 10,1 10,7 10,5 2016 13,7 9,6 10,9
2004 11,0 10,8 10,8 2017 14,1 9,4 10,9
2005 11,2 10,5 10,6 2018 13,9 9,5 11,0
2006 11,1 9,9 10,2 2019 16,5 12,4 13,7
2007 11,0 10,0 10,3 2020 15,0 12,3 13,2
2008 11,6 10,7 11,0 2021 14,7 10,7 12,0
2009 14,3 13,9 14,0 2022 13,4 8,9 10,4
Kaynak: TUIK, https://biruni.tuik.gov.tr/isgucuapp/isgucu.zul;

https://biruni.tuik.gov.tr/medas/?kn =72 &locale=tr

Tablo 7°de yillar igerisinde kadin ve erkeklerin igsizlik oranlar1 verilmis, 2022
yilinda toplam issizlik %10,4 seviyesinde gerceklesmistir. Bazi yillarda issizligin
daha yiiksek oranlarda gergeklesmesinde ise yasanan krizler de biiyiik oranda
etkili olmaktadir. Buna gore, 2000 sonu 2001 basinda yasanan krizler issizligin
%10’larin  lizerine ¢ikmasinda etkili olmustur 2000 yilinda issizlik %6,5
seviyesinde iken 2001°’de %38.,4 seviyesine, 2002°de %10,3 seviyesine ¢ikmustir.
Erkeklerde ise 2000 yilinda %6,6 olan issizlik oram1 2002’de 10,7 olmustur.
Kadinlarda erkeklere gore daha az artis olmasina ragmen issizlik orani 2000
yilinda %6,3 iken krizin etkisiyle 2002°de 9,4’e yiikselmistir. Tiirkiye’de isgiicli
piyasasinda dnemli bir etki yaratan diger bir kriz olan 2008 krizinin de etkileri
agir olmus, 2009 yilinda genel issizlik oran1 %11°den %14’e yiikselmistir.
Kadinlarda ise 2008 yilinda %11,6 olan issizlik oram1 2009°da %14,3’e,
erkeklerde %10,7°den %13,9’a yiikselmistir. Sonraki yillarda azalan bir seyirde
olan kadmlarin igsizlik oraninda siireklilik saglanamamis, 2013 yili itibariyle
tekrar ylikselise gecen kadin issizlik oram1 2019 yilinda %16,5 seviyesine
cikmigtir. 2022 yili itibariyle kadin issizligi %13,4 seviyesinde gerceklesmistir.
1995 yilindan 2003 yilina kadar erkeklere oranla daha az olan kadin issizligi orant
2004 yili itibariyle erkeklerin igsizlik oranlarini ge¢mis, kadinlar ve erkekler
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arasindaki fark acilmistir. Giliniimiizde erkeklere kiyasla daha fazla issizlik
oranina sahip olan kadinlar issizligin etkilerini daha agir bir sekilde
hissetmektedir.

Tablo 8’de OECD ve AB’de 15-64 yas grubuna gore issizlik oranlar1 verilmistir.
AB’de ise genel issizlik oran1 %6,3 iken bu oran erkeklerde %5,9, kadinlarda
%06,6 olarak gergeklesmistir. AB’de Malta (%2,6), Cekya (%2,8), Polonya (%3,0)
ve Almanya (%3,0) en diisiik kadin issizlik oranmna sahip iken, Yunanistan
(%16,0), Ispanya (%14,9) ve Italya (%9,5) en yiiksek issizlik oranina sahip
tilkelerdir. 15-64 yas grubuna gore kadin issizlik orant %13,7 olan Tiirkiye, AB
iilkeleri i¢inde Yunanistan ve Ispanya’dan sonra en yiiksek kadin issizlik oranina
sahip iilkedir. OECD’de ise genel issizlik oram1 %5,1 iken bu oran erkeklerde
%4,9, kadinlarda %5,4 olmustur. OECD iilkeleri arasinda en diisiik kadin issizligi
oranina sahip {ilkeler; Japonya (%2,5), Cekya (%2,9) ve Giiney Kore (%3,0),
Almanya (%3,0) ve Polonya (%3,0), en yiiksek kadin issizligi oranina sahip
iilkeler ise Kosta Rika (%16,7), Yunanistan (%16,6), ispanya (%14,9), Kolombiya
(%14,7) ve Tiirkiye’dir (%13,7) (TUIK, https://data.tuik.gov.tr/; OECDSTAT,
https://stats.oecd.org/; EUROSTAT,
https://ec.europa.eu/eurostat/web/main/data/database).

Tablo 8: OECD ve AB’de Kadin Issizlik Oram (%, 15-64)

2022 Yih Kadin Erkek Toplam
OECD 5,4 4,9 5,1
AB 6,6 5.9 6,3
Kaynak: OECDSTAT, https://stats.oecd.org/; EUROSTAT,

https://ec.europa.eu/eurostat/web/ main/data/database
2.5. Egitim Durumuna Gére Issizlik Oranlar

Egitim seviyesinin yiikselmesi igsizligin azalmasinda énemli bir rol oynamasina
ragmen Turkiye’de ozellikle kadinlarda yiiksek egitim seviyelerinde dahi igsizlik
yiiksek oranlarda seyretmektedir. Yiiksekogretim seviyesinde egitime sahip
kisilerin issiz kalmasinda ozellikle tiniversitelerde verilen egitimlerin isglicii
piyasast odakli olmayisi, liniversite mezunlarinin beklentilerini karsilamayan isler,
iste secicilik, tcretler ve calisma kosullari, igverenlerin egitim maliyetinden
kaginmak adina tecriibeli eleman arayisinda olmalar1 ve piyasada ilk kez is
arayanlar1 ise almaktan kaginmalari gibi etkenler yliksekdgretim seviyesinde
egitime sahip olan bir¢ok kisinin igsiz kalmasinda etkilidir. Ayrica yiiksekdgretim
mezunu kadinlar cinsiyet temelli ayrimciliklara da maruz kalarak issizlik
sorunuyla kars1 kasiya kalmaktadirlar.

Tablo 9’da kadinlarin ve erkeklerin egitim seviyelerine gore issizlik oranlari
verilmektedir. 2022 yilinda okur yazar olmayan ve okur yazar oldugu halde okul
bitirmeyen egitim seviyesindeki igsizlik oranlarinda erkeklere oranla kadinlarda
daha diisiik issizlik oranlar1 goriilmektedir. Ancak ilkokul, ilkogretim, ortaokul ve
dengi meslek ortaokulu, genel lise, lise dengi mesleki okul ve yiiksekOogretim
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seviyelerinde kadinlar erkeklere oranla daha fazla issizlik yasamaktadirlar. 1995
yilinda yiliksekogretim seviyesinde kadinlarin ve erkeklerin issizlik orani
arasindaki fark daha az olmasina ragmen yillar igerisinde issizlik orani farki
giderek acilmustir. 2022 yilinda yiiksekdgretim seviyesine sahip kadinlarda
igsizlik oran1 %15,2, erkeklerde %8,3 olmustur.

Tablo 9: Egitim Durumuna Gére Issizlik Oranlar (%, 15+)

Kadin
1995 2000 2005 2010 | 2015 2020 | 2022
Okur yazar olmayan 1,6 2,2 23 2.4 2,9 5,6 3,8
OKur yazar fakat okul 1,9 43 43 6,8 7.9 10.7 8,8
bitirmeyen ’
ilkokul 5,3 3,6 73 8,6 7,9 8,5 7,5
Ikogretim 3,4 11,7 16,7 15,1 18,3

Ortaokul veya dengi meslek| 18,7 13,0 15,6 18,9 16,6 18.0 15,4
ortaokul >

Genel lise 23,9 16,6 232 249 20,3 20,3 19,1
Lise dengi mesleki okul 233 16,1 23,9 22,5 18,1 23,5 19,1
Yiiksekogretim 8,1 9,1 14,1 15,9 16,3 16,8 15,2
Erkek

1995 | 2000 2005 2010 2015 2020 | 2022
Okur yazar olmayan 4,9 5,6 10,1 13,7 11,3 17,0 11,6
OKur yazar fakat okul 5,3 6,3 12,6 16,3 14,4 19,2 12,1
bitirmeyen
ilkokul 6,9 5,7 9,9 10,5 8,4 10,8 7,4
ilkogretim - 13,0 15,6 18,9 14,5 17,3

Ortaokul veya dengi meslek| 9,8 7,6 11,6 10,4 8,6 14,0 10,5
ortaokul

Genel lise 114 | 87 | 1.1 | 126 | 95 | 137 | 100

Lise dengi mesleki okul 12,4 9.4 11,0 10,5 7,7 11,5 8,7

Yiiksekogretim 5,6 5,9 7,9 8,0 7,6 10,1 8,3
Kaynak: TUIK, https://biruni.tuik.gov.tr/isgucuapp/isgucu.zul;

https://biruni.tuik.gov.tr/medas/?kn =72 &locale=tr

Tablo 10’da uluslararas1 standart egitim siiflandirmasina goére AB ve Tiirkiye’de
cinsiyete gore issizlik oranlar1 yer almaktadir. Tiirkiye’de kadinlarda ortadgretim
ve yliksekogretim seviyelerinde erkeklere gore issizlik oranlari daha yiiksektir.
AB’de kadin issizler ile karsilastirildiginda ise Tirkiye’de sadece ortadgretim
seviyesi altinda kadin issizlik oran1 daha diisiik olmustur. AB {ilkelerinde
ortadgretim ve yiiksekdgretim seviyelerinde hem kadin hem de erkeklerde issizlik
oranlar1 tek hanelerde gerceklesmistir. Erkeklerde ise Tiirkiye’de biitiin egitim
seviyelerinde 1issizlik oranlart AB’ye gore daha yiiksek olmustur. 2020 yili
verilerine gére AB i¢in egitim seviyenin artmasiyla igsizligin azaldig1 sdylenebilir
ancak bu durumun Tiirkiye i¢in gecerli olmadig: aciktir.
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Tablo 10: Uluslararasi Standart Egitim Simiflandirmasima Gére Issizlik Oranlart (%, 15-64)

Tiirkiye
2020 Yih Kadin Erkek Toplam
Ortadgretim seviyesi alt1 (Diizey 0-2) 11,4 13,7 13,0
Ortadgretim seviyesi (Diizey 3-4) 21,8 12,6 15,0
Yiiksekogretim seviyesi (Diizey 5-8) 16,5 10,1 12,7
Avrupa Birligi
Kadin Erkek Toplam
Ortadgretim seviyesi alt1 (Diizey 0-2) 15,3 13,0 13,9
Ortaogretim seviyesi (Diizey 3-4) 7,0 6,1 6,5
Yiiksekogretim seviyesi (Diizey 5-8) 5,1 4,4 4,8

Kaynak: Eurostat, https://ec.europa.eu/eurostat/data/database

AB tilkeleri arasinda yiiksekdgretim seviyesinde egitime sahip kadinlarda issizlik
oraninin en diisiik oldugu {ilkeler: Cekya (%1,7), Polonya (%2,1) ve Macaristan
(%2,1) olmustur. AB’de yiiksekdgretim seviyesinde egitime sahip olan kadinlarda
en yiiksek issizlik oranlar1 ise Yunanistan (%14,9) ve Ispanya’da (%]11,4)
gerceklesmistir. Bu durumda Tiirkiye’de kadinlarda yiiksekdgretim seviyesindeki
igsizlik oran1 AB’de en yiiksek lilke olan Yunanistan’dan daha fazladir (Eurostat,
https://ec.europa.cu/eurostat/data/database).

3. Kadin istihdaminda Ornek Ulke Uygulamalar1 ve Tiirkiye icin Politika
Onerileri

3.1. Kadinlara Yénelik Uygulanan Politikalarda Ornek Ulkeler

Diinya Ekonomik Forumu (WEF) tarafindan yaymlanan Kiiresel Cinsiyet
Ugurumu Raporu iilkeleri ekonomik katilim ve firsat, egitim durumu, politik
yetkilendirme ve saglik ve hayatta kalma kriterleri ¢ercevesinde degerlendirerek
siralamaktadir (WEF, 2022: 9). Ilk 20 sirada yer alan iilkelerin bir¢ogunun
Avrupa iilkeleri olmasiin yan sira listede yer alan Ruanda’nin 6zellikle politik
yetkilendirme anlaminda kadinlarin iilke yonetiminde agirlikli olarak yer almasi
raporda Ust siralarda yer almalarina olanak saglanmaktadir (WEF, 2022: 311).
Namibya, Nikaragua ve Yeni Zelanda 6zellikle egitim durumu, saglik ve hayatta
kalma kriteri baz alindiginda raporda ilk siralarda yer almalar1 ve parlamentoda
kadinlarin yiiksek katilim sagladig: {ilkeler olmasi nedeniyle ilk 10 tilke arasinda
yer almalarina olanak saglamistir. (WEF, 2022: 273-279). Egitime kadinlarin
erkeklere kiyasla daha cok katildig: (yiliksekdgretimde yer alan kadinlarin oram
%41,2, erkeklerin oran1 %30,2), okuryazarlik oranlarinin %98 iizerinde oldugu
Filipinler’in iicret esitligi baz alindiginda raporun 11. sirasinda yer almasi bu
iilkenin raporun genel siralamasinda 16. sirada yer almasini saglamistir (WEF,
2022:301).

* BUROSTAT, egitim durumuna gore igsizlik oranlarinda en giincel Tiirkiye verileri 2020 yih
verileri oldugu i¢in AB ile karsilastirma yapilabilmesi i¢in 2020 yil1 verileri kullanilmustir.
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Diger taraftan Izlanda, Norveg, Finlandiya ve Isve¢ raporda cesitli kriterler
kapsaminda degerlendirmeye alinarak siralanan 146 iilke arasinda ilk 5 igerisinde
yer alan iilkelerdir. Ozellikle izlanda cinsiyet esitliginde en iyi iilke olma
basarisint uzun yillar siirdiirmektedir (WEF, 2022: 8-11). Bu iilkeler aym
zamanda AB ve OECD iilkeleri arasinda kadinlarin istihdam ve isgiiciine katilma
oranlar1 baz alindiginda yiiksek oranlara sahiptir. izlanda, OECD iilkeleri arasinda
kadinlarin istthdam ve isgiiciine katilma oranlarinda en yliksek orana sahip tilke
olarak ilk sirada yer alirken, Norve¢ kadin iggiicline katilma oranlarinda 3. sirada
yer almaktadir. isveg, AB iilkeleri arasinda isgiiciine katilma oranlarinda 1. iken
en yiksek kadm isttihdamina sahip 3. iilke olmustur. Finlandiya’da ise iilke
yonetiminde agirlikli olarak kadinlarinda yer almasi, esitlik¢i politikalara sahip
olmast gibi etkenler dolayisiyla bircok iilkenin ilerisinde yer almaktadir
(OECDSTAT, https://stats.oecd.org/; EUROSTAT, https://ec.europa.eu/eurostat/
web/main/data/database).

Sahip olduklar1 politikalar ile 6rnek bir konumda bulunan ve cinsiyet esitligi,
istihdam gibi alanlarda 6nemli basarilara sahip bu iilkelerin politikalarini istikrarl
bir sekilde uygulamalari, politikalarinda stirekli olarak yenilikler yapmalar1 bu
basarilar1 elde etmelerinde onemli etkenlerdir. Esitlik, kadin istihdami gibi
alanlarda basar1 elde etmek isteyen {lilkelerin bu politikalar1 géz ardi etmemesi
gerekmektedir. Bu kapsamda bu iilke politikalar1 Tiirkiye i¢in bir 6rnek teskil
etmektedir. Dolayisiyla bu politikalarin ya da benzer politikalarin Tiirkiye’de
uygulanabilirligi acisindan degerlendirilmesi ve Tiirkiye’deki isgilicli piyasasina
uygun hale getirilerek uygulanabilmesi kadin istihdaminin artirilmasi agisindan
Oonemlidir.

3.1.1. izlanda

2022 yilinda izlanda, %81,2 istihdam oran ve %71,2 olan isgiiciine katilma orani
ile OECD iilkeleri i¢inde kadinlarda en yiliksek oranlara sahip {ilkedir
(OECDSTAT, https://stats.oecd.org/). Ayrica lilkede cinsiyet esitligine de biiyiik
onem verilmektedir. Bu durumun en biiyiik 6rneklerinden biri ise kadinlarin tilke
yonetiminde de yer aldigi Izlanda’da 1980 yilinda diinyanin ilk kadin
cumhurbagkan1 (Vigdis Finnbogadottir) secilmesidir (The Centre For Gender
Equality Iceland-Jafnréttisstofa, 2017: 5). Ek olarak Kiiresel Cinsiyet Ugurumu
2023 Raporu’nda genel siralamada 146 iilke iginde 1. olan izlanda, ayn1 zamanda
esit ise esit iicret verilmesinde de en iyi 7 iilke igerisinde 5. sirada yer almaktadir
(WEF, 2022: 201).

Izlanda esit ise esit iicret verilmesinde diinya genelinde ilk siralarda yer almasina
ragmen bu konuda lilke i¢inde kadin ve erkek calisanlar arasinda yasanan iicret
esitsizliklerinin tamamiyla ortadan kaldirilmasi igin Esit Ucret Sertifikas1 adinda
bir sistem olusturmustur. Ayn isi yapan ya da ayni degerde is yapan Kkisiler
arasindaki iicret agiginin ortadan kaldirilmasini planlayan sertifika sistemi 1 Ocak
2018 yili itibariyle yiirlirlige girmistir. Buna goére 2022 yilina kadar cinsiyet
esitligi saglamak amacinda olan Izlanda’da, isyerinde 25 ya da daha fazla kisiyi
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calistiran isverenin esit iicret 0dedigine dair sertifika almasi gerekmektedir.
Sertifika sisteminin gergeklestirilmesi icin isyerinde calisan sayilar1 dikkate
alinarak kademeli bir siire¢ izlenmektedir. 250 ve iizeri ¢alisana sahip isletmeler
icin 2018 sonu, 150 ve 249 araliginda calisani olan isletmeler i¢in 2019 sonu, 90
ve 149 araliginda calisani olan isletmeler i¢in 2020 sonu ve 25 ve 89 araliginda
calisan1 olan isletmeler icin 2021 sonuna kadar sertifika alma zorunlulugu
getirilmistir. Ayrica yaris1 ya da daha fazlasi devlete ait olan kurumlarin da
sertifika almas1 gerekmektedir. Bu uygulama ile izlanda, cinsiyet esitliginde ilk
sirada olmasi ve bu basarisini uzun yillardir siirdiirmesine ragmen iilke igerisinde
hala yasanmakta olan bazi esitsizlik sorunlarinin tamamen ortadan kaldirilmasina
odaklanarak toplumdaki herkesin tam anlamiyla esit bir konuma gelmesi
konusunda c¢alismalara devam etmektedir (Government of Iceland,
https://www.government.is/news/article/2018/01/04/New-Icelandic-law-on-
Equal-Pay-Certification-entered-into-force-on-January-1-2018/).

Yonetim kademelerinde her iki cinsiyetten kisilerinde bulunmasi yoniinde
olusturulan cinsiyet kotasi ile 6zel ve halka acgik limited sirketlere iliskin
kanunlarda degisiklige gidilmistir. Buna gore; 50°den fazla ¢alisan1i olan
sirketlerin yonetim kurullarinda her iki cinsiyetten de kisilerin bulunmasi
gerekmektedir. Ayrica yonetim kurulunda bulunanlarin 3 kisiden fazla olmasi
durumunda %40 smir1 getirilmistir. Buna gore kadin veya erkeklerin orani en az
%40 olmalidir (The Centre For Gender Equality Iceland -Jafnréttisstofa, 2017:
40).

Is ve aile hayat: arasinda bir denge olusturulmasinda énemli bir yer tutan ebeveyn
izni ise Izlanda’da toplamda 9 ay olarak belirlenmistir. 3 ay anne, 3 ay baba igin
ayr1 ayrt kullanim stireleri belirlenmis, siirelerin diger ese devredilemeyecegi
belirtilmistir. Kalan 3 ay ise esler arasinda bdliisiilebilecegi gibi sadece bir es de
bu siireyl kullanabilmektedir (The Centre For Gender Equality Iceland -
Jafnréttisstofa, 2017: 16). Daha sonrasinda bu izin planinda degisiklige gidilerek
2020 yilinda ebeveyn izni toplamda 10 aya ¢ikarilmistir. 1 Ocak 2021 tarihi
itibariyle ise bu siire artirilarak 12 ay olarak belirlenmistir. Bu tarih sonrasinda
dogan ya da evlat edinilen ¢ocuklar icin ebeveynlere verilecek izin siiresi 12 ay
olup her ebeveyn i¢in 6 ay izin s6z konusudur. Ebeveynlere izinde olduklar
siiregte verilen Odenek ise alinan ortalama maas tlizerinden hesaplanmakta, bu
durumda ortalama maasin %80’1 ebeveynlere Odenek olarak verilmektedir
(Parental Benefit in Iceland, https://www.norden.org/en/info-norden/parental-
benefit-iceland). Bu degisiklikler ile Izlanda’nin sahip oldugu ebeveyn izni planini
siirekli olarak iyilestirme yoluna giderek c¢alisan ebeveynlerin ¢ocuklariyla
ilgilenme, aile iliskilerin giliglenmesi yoniinde etkili adimlar attifi ve mevcut
durumun daha da iyilestirilmesi yoniinde ¢alismalara devam ettigi goriilmektedir.

3.1.2. Norvec

Kadinlarin istthdam ve isgiiciine katilma oranlarinda OECD iilkeleri arasinda en
yiiksek oranlara sahip olan iilkelerden biri olan Norveg’te, 2022 yilinda kadinlarin
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istthdam oram1 %75,4 iken isgiiciine katilma oram1 %64,4 olarak gerceklesmistir
(OECDSTAT, https://stats.oecd.org/). Diger taraftan Norveg, Kiiresel Cinsiyet
Ugurumu 2023 Raporu’nda genel siralamada 2. sirada yer almaktadir (WEF,
2022: 11). Norveg’in ilk siralarda yer almasi, diger iilkelere kiyasla cinsiyet
esitliginde daha iyi bir durumda yer aldigini gostermektedir. Ancak bu basari
Norveg’in cinsiyet esitligi gibi konularda c¢aligmalarinin devam etmesini
engellememektedir.

Norveg, 50°den fazla ¢alisani olan kamu ya da 6zel isletmelerin igverenlerini iicret
acigini gosteren bir rapor sunmakla sorumlu tutmustur. 20 ila 50 ¢alisan1 olan 6zel
isletmelerde ise calisan ya da isveren temsilcilerin talebi dogrultusunda icret
acigma iligkin raporlandirma s6z konusu olmaktadir. S6z konusu uygulama ile
kadinlar ve erkekler arasindaki licret agig1r olup olmadigi ve iicret konusunda
ayrimcilik yapilma ihtimalinin s6z konusu olup olmadigina iliskin tespitler
yapilarak gerekli Onlemlerin alinmasi istenmektedir (Norwegian Ministry Of
Culture, 2019: 11). Norveg¢’te uygulanan cinsiyet kotasi ile borsaya kayith
sirketlerin yonetim kurullarina en az %40 kadin ya da erkek bulundurma sarti
getirmistir. Bu sart ile yonetim kurullarinda bulunan kadinlarin oran1 2002 yilinda
%6 iken 2016 yilinda %42’ye yilikselmistir (Norwegian Ministry of Foreign
Affairs, https://www.norway.no/en/missions/eu/about-the-mission/news-events-
statements/news2/sharing-norways-experience-with-gender-quotas-for-boards/).

Norveg’te ¢ocuk bakimina her iki ebeveyn de dahil edilmis, hazirlanan bakim ve
O0denek planlar1 bu dogrultuda olusturulmustur. Ebeveyn 6denegi, ¢ocuk sahibi
olan ebeveynlere c¢ocuklariyla evde kaldiklar1 siirelerde c¢alismadiklar: igin
yasadiklar1 gelir kayiplarinin telafi edilmesi kapsaminda verilmektedir. Verilen
Odenek siireleri 2 segenek kapsaminda ebeveynlerin tercihine sunulmustur.
Ebeveynlerin %100 6denek orani ile toplamda 49 hafta ya da %80 6denek orani
ile toplamda 59 hafta siiresince ebeveyn Odenegi alabilmeleri s6z konusudur.
Ebeveynler tercih ettikleri plan dahilinde ©6denek almaktadir. %100 o6denek
oraninin tercih edilmesi durumunda her ebeveyn i¢in 15 hafta siiresince, %80
O0denek oranmin tercih edilmesi halinde her ebeveyn icin 19 hafta siiresince
Odenek verilmektedir. Ayrica anneler dogum Oncesindeki 3 hafta icin de 6denek
alirlar. Ebeveynler icin ortak donemde %100 6denek orani i¢in siire 16 hafta, %80
odenek orani igin siire 18 haftadir. Odenek siiresi ¢ogul dogum sdz konusu
oldugunda artis gdstermektedir. Ikiz sahibi olan ebeveynlere %100 ddenek orani
ile 66 hafta ya da %80 6denek orani ile 80 hafta siiresince; ii¢liz ve iizeri ¢cocuk
sahibi olan ebeveynlere %100 6denek orani ile 95 hafta ya da %80 6denek orani
ile 115 hafta 6denek verilmektedir. Odenekten yararlanmak icin Norveg’te
yasaylp son 10 ayin 6’sinda gelir elde etmis olmak ve bir onceki yilda en az
55.739 Norveg kronu kazanmig olma sart1 bulunmaktadir (The Norwegian Labour
and Welfare Administration (NAV), “Foreldrepenger”,
https://www.nav.no/foreldrepenger). Ebeveyn 0&denegi i¢in gerekli sartlar
saglayamadigindan 6denek alamayan kadinlar i¢in ise bir defaya mahsus toplu
hibe verilmesi s6z konusudur (European Commission, 2021a: 10).
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Norveg’te cocuk sahibi olan ebeveynlere ¢esitli hal ve durumlara gore yardim
verilmesi de s6z konusudur. 18 yas altinda ¢ocuk sahibi olan Norveglilere ¢ocuk
paras1 ddenmektedir. lila 2 yas arasinda ¢ocugu olan ebeveynlerin ise ¢ocuklarini
birakabilecekleri bir giindiiz bakim evi yoksa nakit yardimi verilmesi so6z
konusudur. Diger taraftan 8 yagindan kii¢iik cocugu olan ve ¢ocuguna kendi bakan
bekar ebeveynlere de yardim yapilmaktadir. Ancak 1 ila 2 yas arasindaki
cocugunu gilindiiz bakim evi olmadig1 i¢in birakamayan ebeveynlere ve 8 yasin
altinda ¢cocugu olan bekar ebeveynlere yardimlardan faydalanabilmeleri i¢in son 5
y1l i¢in Ulusal Sigorta Programi’na (folketrygden) kayitli olma sart1 getirilmistir
(European Commission, 2021a: 7-8).

3.1.3. Finlandiya

2022 yilinda Finlandiya’da kadinlarda istihdam orani1 %73,9, isgiicline katilma
orani ise %57,1°’dir (OECDSTAT, https://stats.oecd.org/). Finlandiya, Kiiresel
Cinsiyet Ugurumu 2020 Raporu’nda ise genel siralamada 3. sirada yer almaktadir
(WEF, 2022: 11). Is hayatinda esitligin 6n planda tutuldugu iilkede ise alim
siirecinde ve calisma siirecinde Esitlik Yasasi geregi ayrimcilik yapilamaz.
Ayrimciligin yasak olmasi sebebiyle denetim esitlik ombudsmani tarafindan
yapilmaktadir. Ayrica ayrimciliga ugradigina dair siiphelenenler esitlik
ombudsmanindan yardim alabilmektedir (infoFinlanf.fi, Equality and Equal
Opportunities in  Working Life, https://www.infofinland.fi/tr/work-and-
enterprise/employees-rights-and-obligations/equality-and-equal-opportunities-in-

working). Diger yandan cinsiyet esitligi saglanmasi1 adina en az 30 kisiyi istthdam
eden isletmelerin Esitlik Yasasi’nda belirtilen usullere uygun olarak cinsiyet
esitligi plan1 hazirlamalar1 gerekmektedir (Finnish Institute for Health and
Welfare, https://thl.fi/en/web/gender-equality/promoting-gender-equality/actors).

Finlandiya, kadinlarin iilke yonetiminde agirlikli olarak yer aldigi ve cinsiyet
esitliginde onemli ilerlemeler kaydetmis bir lilkedir. Bu durumun en biiylik 6rnegi
ise iilkedeki mevcut 19 kisilik hiikiimetin 10’unu kadinlarin olusturmasi, tilkenin
bagbakaninin bir kadin olmasidir (Finnish Government, https://valtioneuvosto.fi/
en/marin/ministers). Ayrica cinsiyet esitliginin saglanmasi istegiyle se¢cim yapilan
organlar disinda devlet ve belediye organlari i¢in %40 kota uygulamasi
getirilmistir. Bu uygulamaya gore kadin ve erkeklerin oraniin en az %40 olmasi
zorunlu  kilmmistir  (Ministry of  Social  Affairs and  Health,
https://stm.fi/documents/1271139/5825735/STM_Tasaarvolaki UK verkko.pdf).

Ulkede ¢ocuk bakimi ve ev isleri sadece kadinlarin gérevi olarak goriilmemekte,
erkeklerde sorumlu tutulmaktadir. Kadimnlar eslerinden veya ailelerinden izin
almalarina gerek olmaksizin calisabilir ya da egitimlerini siirdiirebilirler (Ministry
of Economic Affairs and Employment, 2018: 61). Finlandiya’da ailede genellikle
her iki ebeveynde calismaktadir. Cocuk sahibi olan kisiler i¢in ¢ocuk bakimi
konusunda izin olanaklar1 da genistir. Hem devlet tarafindan verilen bakim
hizmetleri hem de 06zel bakim hizmetleri uygun fiyatli olmasinin yani sira
cocuklar egitimli kisiler tarafindan yetistirilmektedir. Bazi biiylik yerlesim
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yerlerinde yabanci dil egitimi de s6z konusu olmaktadir (InfoFinlanf.fi, Balancing
Family Life and Work, https://www.infofinland.fi/tr/family/balancing-family-life-
and-work). Okul ¢aginda olmayan ¢ocuklar1 olan ebeveynler ¢calismiyor olsa dahi
belediyeler tarafindan verilen gilindiiz bakim evlerinden hizmet alabilmektedir.
Giindiiz bakim evlerine ¢ocugunu birakan ailelerden alinan iicretler ise ailenin
geliri ve biiyiikliigii dikkate alinarak belirlenmekte, diisiik gelirli ailelerden
herhangi bir licret alinmamaktadir (European Commission, 2021b: 10).

Finlandiya’da annelerin hamileliklerinin 5 ay siirmesi sonrasinda annenin
tercihine bagli olarak 170 Euro hamilelik yardimi ya da bakim iiriinlerinin ve
bebek kiyafetlerinin yer aldig1 bir paket verilir. Annelere verilen annelik izni 105
is gliniidiir ve hamilelik durumunda kadin ¢alisan dogum tarihinden en az 50 giin
once izne c¢ikabilir ancak kadin ¢alisanin bunu tercih etmemesi halinde dogum
tarthinden en az 30 giin O6nce izne ¢ikmasi gerekmektedir. Ayrica izinde olmalari
sebebiyle anneler 6denek almaktadir. Babanin ise kullanabilecegi 54 is giinii izni
vardir. 54 ig giiniinlin sadece 18 gilinlini anneyle ayn1 zamanda
kullanilabilmektedir. Ancak babaya taninan toplam 54 giinliik izin siiresi ¢ocuk 2
yasini doldurmadan once kullanilmalidir. Babalik izni siiresince anneler gibi
babalarda ddenek almaktadirlar (KELA, 2019: 3-5). Ebeveyn izni ise 158 is glinii
olup, annelik izni sonrasinda baslamaktadir. Ebeveyn izni anne ya da baba
tarafindan kullanilabilecegi gibi sirayla da kullanilabilir. Ebeveyn izni siiresince
de ebeveyn Odenegi verilmesi s0z konusudur (KELA,
https://www kela.fi/parental-allowances). Annelik, babalik ve ebeveyn izni
kapsaminda verilen 6ddenek son 1 yilda sahip olunan gelire gére hesaplanmakta,
genellikle sahip olunan gelirin %70’lik kismina denk gelmekte ve 6 giin i¢in
O0denmektedir. Diger taraftan Odenek; kisinin sahip oldugu egitim, hastalig
olmasi, issiz olmasi gibi degiskenlere gore farklilik gosterebilmektedir. Bu
kapsamda verilen 6denegin en diisiik miktar1 giinliik 29,05 Euro’dur (Kela, 2021:
13). Ebeveynlik izni sonrasinda anne ya da baba ¢ocuklarinin bakimi i¢in 3 yasina
kadar tcretsiz bakim iznine ayrilabilirler ya da ebeveynler ¢ocuklar: ikinci sinifi
bitirinceye kadar giin icerisinde calisma saatlerini ayarlayarak daha az ticret alip,
kismi siireli caligma yapabilirler. Her iki durumda da ebeveynlere Finlandiya
Sosyal Sigorta Kurumu (KELA) tarafindan evde bakim ve kismi bakim igin
destek saglanmaktadir (InfoFinlanf.fi, Family Leave,
https://www.infofinland.fi/work-and-enterprise/employees-rights-and-
obligations/family-leave).

3.1.4. Isvec

2022 yilinda kadin istihdaminin %74,7 oldugu Isveg, iiyesi oldugu AB’de en
yiiksek kadin istihdammin oldugu iilkeler arasinda yer almaktadir. Isgiiciine
katilma oram1 ise %61,6 olan Isveg, AB iilkeleri arasinda kadinlarda en yiiksek
isgiicline katilma oranina sahip olan iilkedir (OECDSTAT, https://stats.oecd.org/).

Isvec; kadinlarin istihdam edilmesi, toplumsal cinsiyet esitligi konularida dzenli
olmasi sebebiyle 6rnek bir iilke konumundadir. Bu konularda bir¢ok iilkeden daha
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ileri seviyede olan Isveg, Tiirkiye’de de ILO is birligi ile kadinlarin istihdamina
yonelik projelere de destekler vermektedir. Ayrica Kiiresel Cinsiyet Ucurumu
2023 Raporu’nda genel siralamada 5. olmustur. Kadinlarda politik katilimin
yiiksek oldugu Isveg’te 24 kisiden olusan mevcut hiikiimette 11 kadin bakan
gorev almaktadir (WEF, 2022: 11, Government Offices Of Sweden,
https://www.government.se/contentassets/8dde51a0510c4344bec983aea2221206/t
he-swedish-government-fact-sheet.pdf).

Yonetim kademlerinde cinsiyet esitliginin saglanmasi yoniinde ortaya koyulan
hedef dogrultusunda 6nemli bir politika olan kota uygulamasi ile kismen ya da
tamamen devlete ait isletmelerin yonetim kurullarinda kadin ve erkek oranlarinin
en az %40 olmasi gerektigi ortaya konmustur. 2018 yilinda bu isletmelerin
yonetim kurullarinda kadinlarin oran1 %47, erkeklerin oran1 %53, bu isletmelerde
baskanlik gorevini yiriiten kadinlarin orant %48, erkeklerin orani ise %52
olmustur (Government Offices of Sweden, Gender Equality Policy in Sweden,
2019: 11).

Isveg’te {icret acig1 sorununun ortadan kaldirilmasi igin de calismalar
yiiriitiilmektedir. Ulkede kadmlarn ve erkeklerin aldiklar1 iicretlerin esit
olmamasindan kaynakli kadin ve erkek calisanlar arasinda meydana gelen {icret
ac1g1 2019 yilinda %9,9 olmustur. Buna gore saat 17:00’de biten mesai saati baz
alindiginda kadmlarin 16:12’den sonrasini iicret almadan calistigi anlamina
gelmektedir. Ucret agig1 sebebiyle erkek calisanlara gore daha onceleri saat
15:51°den sonrasinda {icret almadan calisan kadinlar i¢in bu siire 16:12’ye kadar
ilerletilmistir. Gergeklesmesi istenen hedef ise bu acigin tamamen kapatilmasidir
(Sweden.se, Gender Equality, https://sweden.se/life/equality/gender-equality).

Isveg, 1970’lerde cinsiyet esitliginin saglanmasi yoniinde reformlar uygulamaya
koymustur. Bu reformlardan biri de bireysel vergilendirmedir. Buna gore
kadinlarin istihdama dahil olmalarina olanak saglamak icin 1971 yilinda evli
ciftlerin vergilendirilmesinde ayrima gidilmistir. Gelir vergilerinde kadin ve
erkeklerin ayr1 olarak vergilendirilmesi ve yiiksek vergiler ile kadinlarin kendi
vergilerini 6demek zorunda olmalar1 ¢caligmalarini saglamistir. Diger taraftan 1974
yilinda bakim konusunda saglanan uygun fiyatlardaki kamu hizmetleri ile kadin
ve erkeklerin istthdaminin kolaylastirilmasi ve is-aile arasinda denge saglanmasi
konusunda yardimci olunmaktadir. Ayrica Isvec hem anne hem de babalara
yonelik bir izin kavramini benimsemis, 1974 yilinda diinyada ebeveyn iznini
ortaya koyan ilk lilke olmustur. Ebeveyn izni olarak ifade edilen izinde anne ve
baba 480 giin (16 ay) kullanabilecekleri {icretli izin hakkina sahip olmaktadirlar.
Her ebeveyne bu siireden 90 giinliik bir stire belirlenmistir. Bu siirelerin diger ese
devretme hakki bulunmadigindan kendileri kullanmak durumundadirlar.
Dolayisiyla babalarinda anneler kadar yeni dogan cocuklariyla vakit gegirmeleri
saglanmis olmaktadir (Government Offices Of Sweden Ministry Of Employment,
2019: 8-9). Babalarinda ebeveyn izinden yararlanmasiyla birlikte Isveg’te
kafelerde, sokaklarda ¢ocuklariyla vakit gecirip ilgilenen ve kahve icen babalara
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“latte babalar” denmektedir (Sweden.se, Work-Life Balance,
https://sweden.se/life/society/work-life-balance).

Ulkede 1 Ocak 2018 yilinda kurulan Isve¢ Cinsiyet Esitligi Ajansi,
(Jamstdlldhetsmyndigheten) kadin ve erkekler arasinda gergeklestirilmesi
hedeflenen cinsiyet esitligi konusunda olusturulan politikalarin uygulanmasina
katki saglamaktadir (Swedish Gender Equality Agency,
https://www.jamstalldhetsmyndigheten.se/en/about-us/about-the-agency).

3.2. Tiirkiye’de Kadin istihdaminin Artirilmasi i¢cin Oneriler
3.2.1. Toplumun Bilin¢lendirilmesi

Tiirkiye’de kanunen koruyucu hiikiimler konulmus olmasina ragmen haklarini
bilmeyen kadmlar magdur olabilmekte, isverenlerine kars1 haklarim
savunamamaktadir. Bu sebeple calisan ya da caligmayan kadinlara isin her
siirecinde yasayabilecekleri olumsuz durumlara karsi sahip olduklari haklarini
ogrenmeleri i¢in gerekli kosullar saglanmalidir. Bunun igin ise kadinlara gerekli
seminerler ve egitimler verilmeli, seminer ve egitimlere katilamayan kadinlar i¢in
gerekli bilinglendirme ¢aligmalari yapilmalidir. Bu kapsamda bu haklarin kadinlar
tarafindan daha c¢ok Ogrenilmesi adma televizyonlarda kamu spotu olarak
yaymlanmasi, sokaklarda gorsel materyallerle belirtilmesi, 6zellikle sosyal
medyada bilgilendirme calismalarinin yapilmasi ve bu kapsamda kampanyalar
yiriitiilmesi faydali adimlar olacaktir.

Ev isi ve bakim sorumluluklarinin kadinin gérevi olduguna dair algilarin yikilmasi
amaciyla spot filmler ¢ekilmesi ve ilkdgretim itibariyle bu konuda bilinglendirme
egitimleri verilmesi s6z konusudur (TBMM, 2013: 173). Toplumda yapilmasi
gereken bir diger bilinglendirme ¢alismasi da kadinlarin istihdama dahil olmasinin
topluma ve lilkeye katkisinin oneminin anlatilmasi ve toplumda yillardir yer
edinmis kadinlara yonelik algilarin ve rollerin yikilmasidir.

Cinsiyet esitligi konusunun egitimin her agsamasinda miifredata dahil edilmesi s6z
konusu olmali, egitimden baslayarak kadina ve erkege yonelik cinsiyet kaynakli is
boliimiiniin kaldirilmasi i¢in ¢alismalar yiiriitiilmelidir (TBMM, 2013: 174). Zira
Ailenin Korunmas1 ve Kadma Karsi Siddetin Onlenmesine Dair Kanun’da da
ilkdgretim ve ortadgretim miifredatina cinsiyet esitligine ve kadinlar i¢in insan
haklarina iliskin derslerin koyulmasina iligkin hilkkme yer verilmistir (2012: madde
16/6). Dolayisiyla esitlik diisiincesi kiiciik yaslardaki c¢ocuklara ve genglere
ogretildigi takdirde gelecekte daha esitlik¢i bir toplum olusturulabilir. Aksi
durumda belirli bir yastan sonra kisinin sahip oldugu diisiince yapist kolayca
degismediginden aileden 6grenilen diisiince yapisi ¢ocuk tarafindan gelecekte de
stirdiiriilebilir. Bu durumun engellenmesi i¢in gelecek neslin bu konuda daha
bilingli bir toplum yaratmalar1 adina cinsiyet esitligi konusunda kii¢lik yaslardan
itibaren bilinglendirilmeleri gerekmektedir.



Feyzagiil AYTA, Mustafa SEN 440

3.2.2. Ucretli Ebeveyn izni

Tirkiye’de ¢ocuk sahibi olan ebeveynlere yonelik izinler daha c¢ok kadina
verilmektedir. Kadinlarda istihdam artiginin saglanmasi i¢in biyolojik haller ve
saglik sorunlar1 haricinde bakim amaciyla verilen izin siirelerinden babalar da esit
oranda yararlanabilir. Bu haklarin sadece kadinlara taninmasi ve verilen izinlerin
siire yoniinden uzatilmasi kadinlarin istthdam artisinda etkili ¢6ziim yollar1
olmayacak, sadece kadinlara yonelik hiikiimlerin olusturulmasi isverenlerin
kadinlar1 ise alimlarda tercih etmemesine neden olacaktir (Gokg¢eoglu Balci, 2017:
1281-1282). Bu kapsamda 6nemli bir uygulama olan iicretli ebeveyn izni, bircok
iilkede uygulamaya konulan ve ¢ocuklarin hem anne hem de babalar ile vakit
gecirebilmelerine olanak saglayan onemli bir uygulama olmasina ragmen Tiirkiye
mevzuatinda yer almamaktadir. Verilen izin siirelerinde anne ve babalarin belirli
oranlarda lcretlerini almaya devam etmeleri babalarin bu izinlerini kullanmalar1
icin tesvik edici bir uygulama olacaktir.

Tiirkiye’de ise mevcut yasal mevzuatlar dogrultusunda analik izni uygulamasina
yer verilmekte, mevzuat kapsaminda babalar icin dilizenlemeler yetersiz
kalmaktadir. Bu duruma verilebilecek en biiyiik 6rnek eslerinin dogum yapmalari
durumunda babalara verilen izin siirelerinin oldukca kisitli olmasidir. Ayrica
siireler Is Kanunu kapsaminda olanlar ve DMK kapsaminda olanlar acisindan
farklilik gostermektedir. Is kanunu kapsaminda olan babalara 5 giin izin siiresi
verilmektedir (Is Kanunu, 2003: ek madde 2). Devlet memuru olan babalar icin
ise izin siiresi 10 giindiir (DMK, 1965: madde 104/b). Bu hiikiimler ayrimcilik
yaratmast sebebiyle memurlara tanman haklar ile bir isverene bagli olarak
calisanlara tanian haklar arasindaki farkliliklarin ortadan kaldirilmasi ve kadin
calisanlara taninan izinlerin erkek ¢alisanlara da taninmasi gerekmektedir
(Soyseckin, 2015: 262-263).

Cocuk bakimi ve yetistirilmesi sorumlulugu kadin calisana yiiklendiginden
Tiirkiye’de kadin calisanlar i¢in bir¢ok sorun ortaya c¢ikmaktadir. Tiirkiye’de
babalara eslerinin dogum yapmasi halinde verilen iicretli izin siirelerinin oldukca
kisitli oldugu ve kadinlarin tim ¢ocuk bakimi ve yetistirilmesi siireglerinden
sorumlu olmak durumunda kaldigi goriilmektedir. Bu durumun ortadan
kaldirilmas1 adina ebeveyn izni kapsaminda verilen izin siirelerinde mevcut tilke
ornekleri incelenerek olusturulacak bir ticretli ebeveyn izni plam isgiici
piyasasindan uzaklastirmak yerine kadinlarin piyasanin bir aktorii olmasini
saglarken aile i¢i iliskilerin saglamlastirilmasina, toplumda cinsiyet esitliginin
saglanmasina ve ailelerin maddi olarak daha giiclii olmalarina katki saglayacaktir.
Diger taraftan ebeveyn izni bu ve bunun gibi bircok faktére olumlu katkilar
saglayacagindan Tiirkiye’nin gelismekte olan iilke siniflandirmasindan ¢ikarak
gelismis iilke siniflandirmasina yiikselmesi hedefine olumlu bir katk: saglayacagi
aciktir. Cilinkii {ilke igerisindeki bireylerin konumlar1 ve elde ettikleri kazanglar
iilkelerin gelismislik seviyesini gosteren 6nemli bir faktordiir. Bu nedenle
toplumda kadinlarin konumunun iyilestirilmesi ve erkeklerle esit sartlarda
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yasamlarmi siirdiirmeleri hem kendileri hem de iilkeleri agisindan onemli bir
durumdur.

3.2.3. Bakim Hizmetlerin Verilmesi

Tiirkiye’de ¢ocuklar, yaslilar, engelliler i¢cin bakim hizmetleri yeterli olmamakta
ve aile igerisinde kadinlarin sorumlulugunda bakimlar yapilmaktadir. Bu durumda
bu kisilerin bakimiyla kadinlar ilgilenmek zorunda kalarak istihdama dahil
olamamaktadir. Bu durumun engellenmesi adina bakim hizmetlerinin artirilmasi
gerekmektedir (Bakirci, 2007: 29). Kadinlar ¢aligmalar1 durumunda annelerinden
bakim konusunda yardim alarak bu durumun Oniine ge¢meye calismaktadir.
Ancak bu yardim daha ¢ok ¢ocuk bakimi konusuyla kisitli kalmaktadir. Ozellikle
zihinsel engeli bulunan ¢ocuklarin bakiminin 6zel egitim gerektirmesi, kadinlarin
yakinlarindan bakim konusunda destek almalarint zorlastirmaktadir. Yash
bakiminda ise kadin ¢alisanin yakinlarindan destek alamadig taktirde evde bakim
ya da yaglilar i¢in bakimevlerinden hizmet almasi gerekmektedir. Bu durumda
karsilanamayan yiiksek maliyetler kadinlar1 isgiicii piyasasinin disina itmektedir.

Tiirkiye’de igverenler 150 ve tizeri kadin ¢aligant olmalart halinde, yurt agmakla
yiikkiimlii tutulmaktadirlar. Erkek calisanlardan ise sadece bosanmasi nedeniyle
cocugunun velayetini almis ya da ¢ocugunun annesi 6lmiis erkek calisanlarin bu
saytya dahil edilmesi s6z konusudur. Bu isletmelerde ¢alisan anneler ise
cocuklarin1 6 yasma kadar bu yurtlara birakabilmektedir (Gebe veya Emziren
Kadinlarin Calistirilma Sartlariyla Emzirme Odalart ve Cocuk Bakim Yurtlarina
Dair Yonetmelik, 2013: madde 13). Bu hiikiim esitlik ilkesine aykir1 oldugundan
sadece kadin calisanlarin degil erkek calisanlarinda sayisi dikkate alinmalidir
(Bilgin, 2012: 313). Ciinkii calistiklar1 isletmede ¢ocuk bakimi konusunda hizmet
verilmemesi kadinlarin calismasina engel olabilmekte, bu durumda kadinlarin
calisma hayatindan uzaklasmasi s6z konusu olabilmektedir (Karadeniz ve Yilmaz,
2018: 42). Ayrica Tiirkiye i¢in goz ardi edilen gercek ise Tiirkiye’de daha ¢ok yer
alan kiiciik isletmelerin varhigidir. Tiirkiye’de var olan isletmelerin ¢ogunlugunda
9’dan az calisan bulunmasi ve kadinlarin genellikle bu isletmelerde ¢alismalari bu
diizenlemelerden yararlanamamalarina neden olmaktadir (Dedeoglu, 2009: 51).
Bu durumda calisan sayist ¢ok daha az oldugundan kadinlar i¢in belirlenen asgari
say1 karsilanamamaktadir. Ayrica ¢ocuklarinin sadece 6 yasina kadar bu yurtlara
birakilabilmesi 6 yasindan biiyiikk olmasi sebebiyle okula giden ¢ocuklarla okul
sonrasinda kimin ilgilenecegi sorusu ¢alisan ebeveynler i¢in bir sorun olmaktadir.

Devletin bakim hizmeti vermesi belirlenen asgari saymin altinda kalmasi
sebebiyle yurt bulunmayan isletmelerde calisan ebeveynler icin yararli bir hizmet
olacaktir. Ozellikle her bir belediyenin kendi smirlar1 igerisinde agacag: giindiiz
bakimevleri icin hizmet bedellerinin daha uygun fiyatlarda olmas1 bircok kadinin
isgiicline dahil edilmesi yoniinde etkili bir yol olabilir. Bu amagcla bolge niifusu
dikkate alinarak giindiiz bakimevlerinin olusturulmas1 gerekmektedir. Bu
bakimevlerinden ¢ocuk ya da engelli bireylerin yararlanmasi saglanirken
olusturulacak evde bakim hizmetleri ile de ev i¢inde bakim gerektiren yash ya da
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hastalara hizmet verilebilir. Diger taraftan c¢ocuklarin anneanne ya da
babaannelerine birakilmalar1 yerine gilindliiz bakimevlerinde egitimli kisiler
tarafindan dil egitimi almalari, sanatsal calismalar yapmalar1 ya da beceri odakl
faaliyetlerde bulunmalar1 ve evde bilgisayar, televizyon gibi teknolojik aletler
yerine kendi yasitlart ile vakit gegirip sosyallesmeleri, toplu aktivitelere
katilmalar1 ¢ocuklarin kiiglik yaslarda gelisimlerine daha fazla katk1 saglayacaktir.

3.2.4. Kota Uygulamalar

Izlanda, Norveg ve Finlandiya’da da uygulanmakta olan cinsiyet kotas1 sistemi ile
hem devlete ait kurum ve kuruluslarda hem de o6zel sektor isletmelerinde
kadinlarin istihdam orani artirilabilir. Bu iilkelerde en az %40 oraninda kadin ya
da erkek bulunmasi gerektigi hiikkmiine yer verilerek yonetim kademelerinde
cinsiyet esitligini saglanmasi hedeflenmektedir. Tiirkiye’de Sermaye Piyasasi
Kurulu tarafindan 2014 yilinda yaymlanan tebligde sirketin kadinlarin yonetim
kurullarinda yer almasi konusunda hedef oran ve hedef zaman belirlemesi, bu
gerceklesmesi  hedeflenen oranin  %?25°ten az olmamasi ve hedeflerin
gerceklestirilmesi i¢in politikalarin olusturmasina iligkin ifadelere yer verilmistir.
Ayrica bu hedeflere ulasma dogrultusunda kaydedilen ilerlemelerin yillik
degerlendirilmesinin s6z konusu olacagma deginilmistir (Kurumsal Ydnetim
Tebligi, 2014: madde 4.3.9.)

Kota uygulamasi ile ayrica kadinlarin ve erkeklerin agirlik gosterdigi sektorlerde,
mesleklerde cinsiyet esitligi saglanabilir ve kadin-erkek meslegi ayrimi ortadan
kaldirilabilir. Belirlenen oranda kadin ve erkek c¢alistirma zorunlulugunun
getirilmesi  kadinlar1 ise almaktan kagman isverenlere karsi koruyucu bir
uygulama olacaktir.

Tiirkiye’de firsat esitligi ilkesi ve Anayasa’nin Kanun Oniinde Esitlik bashkl1 10.
maddesi goz onilinde bulundurularak olusturulacak kotanin kadinlarin siyasette yer
almasin1 engelleyen biitliin etkenler ortadan kaldirilincaya kadar uygulanmasi
gerekmektedir (Aldemir ve Budak, 2018: 58). Ozellikle Tiirkiye’de siyasi
partilerin yonetim kademelerinde, bakanliklarda ya da mecliste bulunan kadinlarin
oranlar1 yeterli degildir. Tiirkiye tarihinde hi¢bir kadin cumhurbaskaninin yer
almadig1 gortiliirken birgok {iilkede de erkek egemen bir yOnetim anlayist
agirhiktadir. Bu gibi durumlar kadinlarin bir isletme, parti, bakanlik ya da iilke
yonetemeyece8i ve erkeklerin bu konularda daha iyi olduklar1 goriisiiniin
giiclenmesine neden olabilir. Bu durumda kadinlar kariyerlerinde yiikselme
hedefiyle caligmasina ragmen bir¢ogu hedeflerine ulasamamaktadir. Dolayisiyla
belirli oranlarda uygulanacak kota ile cinsiyeti sebebiyle yonetim kademelerinde
calisamayan kadinlarin bu kademelerde yer almas1 saglanabilir.

3.2.5. Denetimlerin Artmasi

Cinsiyet esitliginin saglanmasi1 i¢in Tiirkiye’de uygulamaya koyulan mevcut
hiikiimlerin uygulanip uygulanmadiginin denetlemesi biiyilk 6nem tasimaktadir.
Ozellikle giiniimilizde esit ise esit iicret verilmesi konusunda kadin ve erkeklerin
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arasindaki ticret farkliliklarinin olmasi ve bu sorunun ¢6ziimii konusunda yeterli
denetimin olmamas1 kadinlar1 erkek ¢alisanlarin gerisine itmektedir. Dolayisiyla
erkeklere gore daha diisiik {icret alan kadin yedek isgiicii olarak goriilmekte,
ailenin asil gelir kaynag1 erkegin aldig1 iicret olmaktadir. Ornegin; Izlanda’da
uygulanan Esit Ucret Sertifikas1 géz oniine alindiginda esit iicret verilmesi ya da
isletme icinde cinsiyet esitliginin saglanmasi kapsaminda olusturulacak bir
denetim mekanizmasi islevsel olacaktir.

Denetimlerin biiyiik oranda 6nem tasidig1 dnemli bir diger nokta ise kayit dist
istthdamdir. Hem kadinlarda hem de erkeklerde yiiksek oranlarin mevcut oldugu
bu calisma sekli siki denetim mekanizmasi yoluyla biiyliik oranda azaltilabilir.
Aksi halde bircok kisi kotii kosullarda, sosyal giivenceleri olmadan g¢alismaya
devam edecektir.

3.2.6. Caydirici Cezalar Verilmesi

Is Kanunu kapsaminda kadinlarm isgiicii piyasasinda yasadiklar1 sorunlara karsi
yeterli koruyucu hiikiim bulunmamaktadir. Daha ¢ok magdur olan kisilere sadece
tazminat ddenmesi bu cezalarin tekrarlanmamasi adina caydirici bir yol degildir.
Ornegin; Is Kanunu 5. maddesi kapsaminda belirlenen esitlik hiikiimlerine is
iligkisi siiresince ya da iliskinin sonlanmasi asamasinda isverenin uymamast
durumunda c¢alisanina 4 aya kadar {icreti tutarinda tazminat ddemesi gerektigine
deginilmistir (Is Kanunu, 2003: madde 5/6). Ayrica Is Kanunu 99. madde
uyarinca idari para cezasi kesilir.

Isverene verilecek para cezasinin caydirict boyutta artirilmasi, isyeri kapatma
cezasinin s0z konusu olmasi caydirici cezalar olabilir. Bir ¢aliganin diger bir
calisana istenmeyen davraniglarda bulunmasi durumunda da caydirici diizeyde
tazminat ve hapis cezasi gibi cezalarin verilmesi s6z konusu olmalidir. Ciinkii
verilen cezalarinin caydirict bir hal almamas1 veya durumun cezasiz kalmasi
istenmeyen bu tarz olaylarin tekrarlanabilecegi anlamina gelmektedir.

3.2.7. Esitlikci isletmelere Destek Verilmesi

Istenmeyen durumlarin yasandig: isletmelere ceza verilmesinin yani sira esitlik¢i
bir anlayis sergileyen isletmelerin de desteklenmesi gerekmektedir. Bu
isletmelerin desteklenmesi diger isletmelere de 6rnek olacagindan etkili bir yol
olacaktir. Dolayisiyla cinsiyet esitliginin ve iicret esitliginin saglandigr o6rnek
isletmeler ilgili bakanlik sayfalarinda kamuoyuna paylasilarak destek verilmelidir.
Ayrica olusturulacak bir derecelendirme sistemi ile isletmeler esitlik saglama,
calisan dostu bir isletme olma, ¢alisanlara egitim ve kariyer anlaminda destek
verme gibi olgulara gore derecelendirilebilir. Boylece kadin ve erkek c¢alisanlarin
yani sira toplumun genelinin isletmeye olan bakis acismma olumlu bir katki
saglayacak ve isletmeye deger katacaktir.

Ornegin Karadeniz (2018) tarafindan hazirlanan 6rnek puanlama sistemi ile aile
dostu isyeri i¢in kriterler belirlenmis ve bu kriterlerin olup olmamasina iliskin bir
puanlama sistemi olusturulmustur. Isyerinde cinsiyet esitliginin olup olmadigi,
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kadin ve erkek calisan sayilari, haftalik ¢alisma siirelerinin uzunlugu, isyerinde
kres, emzirme odasinin bulunup bulunmadig: gibi kriterlere yer verilmis, kriterler
ve puanlama sistemi 6rnek olmasi kapsaminda paylasildigindan gerekmesi halinde
bakanlik, is¢i ve isveren sendikalar1 tarafindan kriterlerin ve puanlamanin birlikte
belirlenebilecegi ifade edilmistir (Karadeniz, 2018: 157-158).

Esitlik¢i isletmelerin desteklenmesine yonelik olarak uygulanabilecek baska bir
yontem ise bu isletmelere belirli siirelerde verilecek desteklerdir. Ozellikle kadin
istthdamimin artirilmasi istenen sektorlerde esitlikgi bir anlayis sergileyen
isverenlere sosyal giivenlik primlerinde destekler saglanabilir. Bu durum diger
isletmeleri de tesvik edeceginden kadin istthdaminin artirilmasi yoniinde etkili
olabilir. Sonug¢ olarak; esitlik¢i bir anlayisla hareket eden bu isletmelerin
kamuoyuna belirtilmesi isletmenin imajina olumlu bir katkida bulunmasina ve bu
isletmelere belirli siireler dahilinde verilen prim destekleri ise igverenlerin prim
O6demelerinden belirli siirelerde muaf olmalarina fayda saglamaktadir.

3.2.8. Sivil Toplum Kuruluslarinin ve isletmelerin Aktif Katilim

Isgiicii piyasasinda cinsiyet esitliginin saglanmas1 y&niinde olusturulacak
politikalarin sadece devlet kaynakli olmasi bir ¢6ziim yolu olusturmayacaktir. Bu
konuda sivil toplum kuruluslarinin ve isletmelerin de daha fazla katki saglamasi
gerekmektedir. Tiirkiye’de KADEM, KADIGER gibi kuruluslar kadinlara yonelik
cesitli projeler, caligmalar yiiriitmektedir. Ozellikle kadinlarin istihdaminin
artirilmasi, kadinlarin  istthdam edilmesinin  Oniindeki engellerin ortadan
kaldirilmas1 gibi konularda c¢aligmalar yiiriiten bu kuruluslar ile isletmelerin ve
devletin daha fazla ortaklikta bulunmasi gerekmektedir. Ciinkii gerceklesmesi
istenen hedef i¢in bir araya gelen paydaslarin fazla olmasi1 daha fazla kisiye
ulasilabilecegi anlamina gelecektir.

Isverenler acisindan bakildiginda isletme ici egitimler biiyiik éneme sahiptir.
Bireyler arasindaki iligkilerde kiskanclik ve rekabet yasanmasi, bireyin psikolojik
acidan olumsuz davranislar sergileyebilecek egiliminin olmasi ve isletmenin bu
konuda bir ¢alismasinin yahut kuralinin bulunmamas1 mobbing ve cinsel taciz gibi
davraniglarin yasanmasina sebebiyet verebilir. Bu davranisin engellenmesi adina
isletme i¢inde verilecek duyarlilik ve kisisel gelisim konulu egitimler mobbing ve
cinsel tacizin olugsmasinda azaltic1 bir etki olacaktir (Solmus, 2005: 11).

Isverenler, sahip olduklar1 isletmelerde ¢alistirdiklart calisanlarma yonelik
olusturabilecekleri kurallar gercevesinde cinsiyet esitligi de saglanmasi i¢in adim
atabilir. Olusturacaklar kurallar ile is ortaminda yapilmasi dogru bulunmayacak
davraniglarin ve hareketlerin belirtilmesi ¢aligsanlara giiven asilayacagindan biiyiik
onem tasimaktadir. Ozellikle isletme igerisinde herkesin gorebilecegi gorsel
materyaller ile uyulmasi gereken kurallarin agikg¢a belirtilmesi gerekir.

Isyerinde mobbing, siddet, fiziksel ya da sdzlii taciz gibi durumlarin yasanmasi
halinde magdur olan ¢alisanlarin bu tarz durumlar igverenine herhangi bir ¢ekince
yasamadan kolayca bildirebilmesi konusunda c¢alisanlara bilgi verilmeli, bu
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durumda magdur olan kisinin tarafinda olunacagi net bir sekilde ifade edilmelidir.
Aksi taktirde isvereni tarafindan korunmayan kadin c¢alisanlarin isgiicli
piyasasindan uzaklagmas1 ongoriilebilir bir ithtimaldir.

3.2.9. Girisimciligin Tesvik Edilmesi

Kadin girisimcilerin sahip olduklar1 ailevi sorumluluklar ve toplumsal cinsiyet
rollerine yonelikler algilar, ekonomide yasanan belirsizliklerin varligi,
girisimcilikte var olan risk, kadin ve erkek girisimciler arasindaki rekabetin
ozellikle erkeklerin agirlikta oldugu islerde esit kosullarda olmamasi kadin
girisimcilerin yasadigir zorluklardandir (Yetim, 2002: 89-90). Bu durumda
girisimciligin - bliyllk  sorumluluklar getirmesi beraberinde zaten birgok
sorumluluga sahip olan kadmin girisimcilikten uzak durmasina neden
olabilmektedir. Ciinkii girisimciligin bir igverene bagli olarak calismaktan ¢ok
daha fazla zaman ve 6zen gerektirmesi sebebiyle ailevi sorumluklara ve rollere
sahip olan kadinlarin bir isletme kurup, igveren olmaya c¢ekinceli yaklasmasi
muhtemeldir.

Kahramanmarag’ta kadin girisimcilerin 6zellikleri ve sorunlar1 iizerine yapilan bir
arastirmada kadimnlarin is kurarken en c¢ok karsilastiklar1 sorunlarin basinda
toplumun kadina yonelik deger yargilari, kadin girisimcilerin bilgi eksikliginin
olmas, finansal diizensizlik gelmektedir. Isini kuranlar ise en gok rol catismasi,
giivensizlik ve basarisizlik beklentisi zorluklariyla karsilasmistir (Soysal, 2010:
87-88). Balikesir’de yapilan baska bir arastirmada kendi isletmelerini kurarak
girisimei  olan kadinlarin genel profili ve kadin girisimcilerin sorunlaria
deginilmistir. Arastirma kapsaminda kadinlarin kendi isini kurarken en c¢ok
karsilagilan zorluklar; sermayenin temin edilmesi, igyeri bulma ve biirokratik
islemlerdir. Is kuranlar ise en cok nitelikli eleman bulmada, is ve aile arasinda
denge saglamada ve miisteri bulma konusunda sorun yasamaktadir (Giil ve Giil,
2018: 89). Bagka bir arastirma da ise kendi isletmelerini kurarak girisimci olan
kadinlar girisimcilige iten faktorlere, kadin girisimcilerin sorunlarina deginilmis
ve Oneriler olusturulmustur. Arastirma kapsaminda kadinlarin kendi isini kurarken
en ¢ok karsilasilan zorluklar; uygun ¢alisan temin edilmesi, uygun materyal temin
edilmesi ve biirokratik islemlerdir. isletmesini kuran kadinlar ise en ¢ok; borglarin
O0denmesi, vergilerin 6denmesi ve biirokratik engel zorluklariyla kars1 karsiya
kalmaktadir. Kadinlarin erkeklere kiyasla biirokratik islerde daha deneyimsiz
olmalart ve bilgi eksikliklerinin olmasi nedeniyle devlet ve diger ilgili
kuruluglarca danigsmanlik ve isletmenin kurulusu ile ilgili egitim verilmesi ile bu
sorunun kadinlar acisindan hafifletilmesi s6z konusu olabilir (Arslan ve Toksoy,
2017: 141-144). Bu kapsamda bilgi eksikligini gidermek i¢in diizenlenecek bagka
bir ¢oziim yolu ise girisimcilik egitimlerinden yararlanan kadinlara daha once
egitim alarak kendi isletmesini kurmus diger kisilerin isletmelerini ziyaret edip, is
siirecini  gérmelerinin ya da girisimde bulunmak istedikleri alanlarda kendi
isletmesini kurarak basar1 elde etmis kisilerin yaninda belirli siirelerde uygulamali
egitim almalarmin saglanmasi etkili adimlar olacaktir. Cilinkli kadinlarin kendi
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isletmesini kurmak icin ¢ekinceli ve siipheli olmalar girisimciligi engelleyici bir
sorundur. Kendi isletmesini kurmus, basariyla isini siirdiiren bir 6rnek gérmeleri
girisimci adayr olan kadmlarin yasadiklar1 ¢ekinceleri ve silipheleri ortadan
kaldirabilir.

Uygun eleman temin etmekte sorun yasayan kadinlar girisimciler i¢in danismanlik
firmalarindan nitelikli eleman temini i¢in destek almabilir (Oztiirk ve Aslan,
2016: 7). Diger taraftan sermaye temininde kadin girisimcilerin sikinti yagsamast
konusunda ise kadin girisimcilere diisiik faizli kredi ve danigsmanlik konusunda
destek verilmesi kadin girisimciliginde uygulanabilir adimlardandir (Arslan ve
Toksoy, 2017: 144). Ayrica kadin girisimcilerin kendi deneyim ve sorunlarini
paylasabilecegi, birbirleriyle iletisim kurabilecegi bir ¢evrimici ag kurulmali ve
Milli Egitim Bakanligi, ISKUR ve KOSGEB is birliginde kadinlara yabanci dil
egitimi, uluslararas1 ticaret ve pazarlama konularinda egitimler verilmelidir
(TBMM, 2013: 174-175).

3.2.10. ISKUR Faaliyetlerinin Genisletilmesi

ISKUR tarafindan diizenlenen egitim ve danismanlik faaliyetleri toplumun biiyiik
bir kismu tarafindan bilinmemektedir. Bu sebeple kurum tarafindan verilen biitiin
hizmetlerin toplumun geneline aktarilmasi i¢in tanitic afis, reklam faaliyetleri ve
kamu spotlar1 yayinlanmasi gerekmektedir. Diger taraftan kurum tarafindan
calistirilan kisi sayist {ilke niifusuna kiyasla azdir. 2021 yilinda kurumda calisan
memur, sozlesmeli ve is¢i sayis1 toplamda 9.832 kisidir (ISKUR, 2022: 9).
Dolayisiyla kurumun calisan sayisiyla birlikte faaliyetlerini genisletmesi ve daha
fazla kisiye ulagsmas1 gerekmektedir.

Isbas1 egitim programlarinin teorik acgidan egitim gerektirmeyen mesleklere
yonelik olusturulmasi yerine kaynaklar verimli alanlara aktarilmalidir (Goriicti,
2019: 139). Oyle ki ISKUR tarafindan yapilan isbasi egitim programlariyla ilgili
tanimda da kisilerin sahip olduklar1 teorik bilgileri uygulayarak deneyim elde
etmelerine yer verilmistir (ISKUR, 2022: 61). Buna gore isbasi egitim
programlarinin yeterli teorik bilgiye sahip ancak tecriibeye ihtiya¢ duyan kisiler
icin olusturulmasi daha verimli olacak, kaynaklarin daha verimli kullanilmasini
saglayacaktir. ISKUR tarafindan yapilan tanim da bunu dogrular niteliktedir.

Yasanan teknolojik doniisiim beraberinde yeni is alanlari da yaratmaktadir. Bu
yeni is alanlarinda ihtiyac duyulan vasifl isgiicliniin yetistirilmesi i¢in aktif isgilicii
piyasasi politikalar1 6nem arz etmektedir (Korkut vd., 2015: 114). Dolayisiyla
diizenlenen mesleki egitim programlarinin agirlikli olarak gelecekte daha fazla is
imkan1 olusturabilecek, teknolojinin gelismesiyle giiniimiizde 6nemli bir yeri olan
mesleklere yonelik diizenlenmesi gerekmektedir. Ozellikle kadinlarin daha az
yoneldigi yazilim, kodlama gibi alanlarda verilecek egitimler erkeklerin agirlikta
oldugu bu alanlarda kadinlarin da yer almasini saglayacaktir.
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3.2.11. Tesvik ve Desteklerin Artirilmasi

Kadin iggiiciinden daha fazla yararlanilmasi ve istihdamin artirilmasi kapsaminda
devlet tarafindan isyerlerine ve isverenlere yonelik cesitli tesvik ve destekler
saglanmalidir. Kadinlara yonelik sosyal giivenlik prim, iicret ve enerji destekleri,
vergi muafiyeti gibi ¢esitli tesviklerin sunulmasi kadin istihdaminin artirilmasinda
onemli bir etkendir. Tiirkiye’de kadin ve erkeklere yonelik uygulanmakta olan
igveren sosyal giivenlik prim destegi verilmektedir. Bu kapsamda 2023 yilinin
sonuna kadar issiz olan kisileri, istthdam eden 6zel sektor igverenlerin prime esas
kazang iist sinirina kadarki sosyal giivenlik primi isveren paylar issizlik sigortasi
fonundan karsilanmaktadir. Tesvikten yaralanabilmek i¢in kisinin son 6 aydir issiz
olmasi, istihdam edildigi tarihten onceki son 6 ayin ortalama sigortali ¢alisan
sayisina ilave olarak istihdam edilmesi ve 06zel sektorde istihdam edilmesi
gerekmektedir. Tesvik siiresi ise 18 yas ve lizeri kadinlar istthdam eden
isverenlere 24  aydan 54 aya kadar  uzamaktadir = (ISKUR,
https://www.iskur.gov.tr/isveren/ tesvikler/kadin-genc-ve-mesleki-yeterlilik-
belgesi-olanlarin-tesviki/).

Diger taraftan tesvik ve desteklerin yaninda kadinlara yonelik c¢esitli projelerin
olusturulmasi da kadinlarin ¢alisma yasami igerisinde yer almalarini
kolaylastiracaktir. Ornegin; Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) tarafindan yiiriitiilen
"Kayith Kadimn Istihdaminin Desteklenmesi Projesi" (Women-Up) kapsaminda, 4
bin kadin igverene hibe destegi saglanmaktadir. Tiirkiye ile AB tarafindan finanse
edilen, kadin girisimciligi ve kayith kadin istihdaminin desteklenmesini
hedefleyen proje kapsaminda, 5 Mart 2012'den sonra kurulan, kadin igverenlerin
actig1 geng isletmelerden en fazla 9 isci kapasitesi olan ve ilave is¢i olarak kadin
sigortall alan igverenler yararlanabilmektedir (SGK,
https://www.sgkkadinistihdaminin desteklenmesi.org/). Dolayisiyla buna benzer
projelerin ve desteklerin ¢esitlendirilmesi ve artirilmast kadinlarin daha fazla
istthdam i¢inde yer almalarin1 saglayacaktir.

4. Sonug¢ ve Degerlendirme

Tiirkiye’de ekonomik ve sosyal yonden kadimin konumu goz 6niine alindiginda,
sorgulanmasi gereken bir durumu isaret etmektedir. Ozellikle ¢alisma yasami
acisindan degerlendirildiginde kadinlarin istihdam oraninin artirilmasi ve isgiicii
piyasasindaki konumunun iyilestirilmesi konusunda onemli 6l¢lide mesafe kat
eden iilkelerin aksine Tiirkiye’deki ilerleyis yeterli olmamistir

Tiirkiye’de geleneksel diisiince yapisinin etkisiyle kadinin ve erkegin aym
sorumluluklar1 esit paylagsmasi yerine sorumluluklarin kadin ve erkek arasinda
farklilastig1 goriilmektedir. Geleneksel diisiince yapisinin varligini énemli Slgiide
korumasindan kaynakli olarak toplum, kadina bakim ve ev isi, erkeklere ise evi
gecindirme sorumlulugunu yiiklemektedir. Diger taraftan kadinlarin ¢alismasinin
uygun olmadigi, kadinin yerinin evi oldugu goriisiine sahip olan diislince
yapisinin hala Tiirkiye’de bazi kesimler tarafindan benimsenmesi geleneksel
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diistince yapisinin degistirilmesini engellemekte, bu durum kadmi isgiicii
piyasasinin bir aktorii olmaktan alikoymaktadir.

Geleneksel diislince yapist kadmin isttihdamda devamliligini engelleyen tek sorun
degildir. Ayn1 isin ya da ayni degerde isin yapilmasina ragmen sadece kadin
olmasindan kaynakli olarak yasanan licret esitsizlikleri, ise alim siireglerinde, is
siirecinde ya da ise son verme agsamasinda ayrimcilik olarak degerlendirilebilecek
tavir ve tutumlarin sergilenmesi, kadin ¢alisanlara yonelik psikolojik taciz/cinsel
taciz/siddet gibi durumlarin s6z konusu olmasi ve bu durumda kadin ¢alisanin
baski altina alinmasi ya da korunmamasi, yonetici olmasi i¢in biitiin niteliklere
sahip olmasina ragmen kadinlarin ydnetici olmasma karst olan Onyargilar ve
diisiince yapist dolayisiyla olusan cam tavanlar, kayit disi caligma sebebiyle
sosyal glivencenin saglanamamasi, sendikal olarak kadinlarda diisiik sendikalasma
oranlar1 dolayisiyla kadinlarin isyerinde yeterli diizeyde temsil edilememesi, is ve
aile arasinda dengenin saglanmasi i¢in mevcut diizenlemelerin yetersiz olmasi
sonucu c¢atigmalarin yasanmasi, bakim ve ev isi yiikiiniin kadinin sorumlulugu
olarak goriilmesi, kadinlarda egitim eksikliginin daha vasifsiz islerde ve diisiik
ticretlerde ¢alismalarima neden olmasi gibi durumlardan birinin veya daha
fazlasinin yasanmasi kadinlarin isgiicii piyasasinda erkekler kadar aktif olmalarini
ve giiclenmelerini engellemektedir. Yasanan sorunlar her ne kadar cesitli
boyutlarda ve sekilde yasanirsa yasansin bu sorunlarin sonucunda esitsizlik daha
da ¢Ozlilmesi zor bir hale biirinmekte ve kadinlarin istihdam sorunu tam
anlamiyla ¢ozililememektedir.

Tirkiye’de kadinlarin istihdama dahil olup issizlik oranlarinin diistiriilmesi,
kadinlarin giiglenmesi, cinsiyet esitliginin saglanmasi yoniinde Anayasa, Is
Kanunu, Is Sagligi ve Giivenligi Kanunu, Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk
Sigortast Kanunu gibi bir¢ok kanunda diizenlemelere yer verilmektedir. Yasal
diizenlemelere ek olarak planlar ve politikalar olusturulmakta, uluslararasi
sozlesmelere taraf olunmaktadir. Bu diizenlenmelerin bir kismi uygulamaya
gecirilemediginden, bir kismi eksik oldugundan ya da yeniden diizenlenmesi
gerektiginden, diger bir kismi ise uygulanip uygulanmadigina iliskin denetim
eksikliginden dolay1r kadmlarin mevcut durumunun iyilestirilmesinde yeterli
oranda etkili olamamaktadir.

Calismaya karar verme, is arama, miilakat asamasi, caligma siireci hatta is
sozlesmesinin sonlandirilmasi asamasinda dahi g¢esitli sorunlarla karsilasan
kadinlar her ne kadar ¢esitli politikalarla desteklenmeye ¢alisilsa da sorunlarin
ortadan kaldirilamamasindan kaynakli olarak uygulanan politikalar yetersiz ve
eksik olarak degerlendirilmektedir. Mevcut politikalarin yeniden diizenlenmesi
gerektigine iligkin en biiyiik etken politikalarin birgcogunun kadinin tizerindeki aile
sorumlulugunu azaltmamasi, aksine bu sorumlulugu sadece kadina yiiklemesidir.
Cocuk bakimi gibi ailevi sorumluluklarin esler arasinda esit paylasilmasinin
yerine bu sorumluluklar i¢in g¢ogunlukla kadinlara yonelik politikalara yer
verilmesi durumunda kadinlar ve erkekler arasinda saglanmasi amaglanan cinsiyet
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esitliginin var olmas1 miimkiin olamamaktadir. Bu durum mevcut politikalarin ve
diizenlemelerin gdzden gegirilmesi gerektiginin bir gostergesidir. Ozellikle gocuk
sahibi olan calisanlar i¢in izinlerin agirlikli olarak kadin c¢alisana yonelik
olusturulmasi ¢ocuk bakimi sorumlulugunun sadece kadina ait goriilmesine
sebebiyet vermektedir. Bu durumda isverenler kadinlari ise almaktan kaginmakta,
bu durum ¢oziilmesi daha da karmagik bir hal alan cinsiyet ayrimciligi sorununu
dogurmaktadir.

Kadinlarin isgiicii piyasasindaki goriiniimleri degerlendirildiginde erkeklere
nazaran ¢ok daha diisiik isgiiciine katilma oranlarinin mevcut oldugu ve isgiiciine
katilmalarina engel olusturan en biiylik sebebin ev isleri oldugu goriilmekteyken
ev isleri erkekler icin isgiicline katilmada higbir zaman bir engel teskil etmemistir.
Dolayisiyla Tiirkiye i¢in aile i¢inde dengesiz bir sorumluluk dagilimi mevcuttur.

Tiirkiye’de kadinlarin istthdama dahil edilmesi, issizlik oranlarinin azaltilmasi ve
her alanda mevut durumlarmin iyilestirilmesi konusunda ¢ok daha fazla politika
uygulanmasi, yeni politikalar olusturulmast ve en 6nemlisi istikrarli bir durus
sergilenmesi gerekmektedir. Bu konuda yapilacak en onemli adimlardan biri
toplumun bilinglendirilmesidir. Bu amacla kadinlarin ¢alismasi1 kendilerinin ve
ailelerinin ekonomik olarak giliclenmesini saglarken ayni zamanda iilkenin de
gelismislik seviyesine katki saglayacagi gercegi topluma entegre edilmeli, gelecek
nesiller cinsiyet esitligi bilinciyle yetistirilmeli ve egitilmelidir. Aksi halde
cinsiyet esitligini kabul etmeyen bir toplumda uygulanan her tiirlii politikanin
yetersiz kalacagi sOylenebilir ¢linkii degisimler 6nce zihinde baglamaktadir.

Kadmlarin iggiici piyasasindaki konumlarinin iyilestirilmesi i¢in bir diger
yapilabilecek diizenleme politikalarda degisikliklerin yapilmasi ve eksikliklerin
giderilmesidir. Tiirkiye’de annelik ve bakim konusundaki mevcut diizenlemelere
babalarin da dahil edilmesi ile iicretli ebeveyn izinleri olusturulmast ve devletin
daha c¢ok kadmin iizerinde olan bakim sorumlulugu i¢in hizmet alanini
genisletmesi gerekmektedir. Kadinlarin isglicii piyasasindan uzaklasmasia yol
acan politikalar yerine daha ¢ok kadinlarin istihdama dahil olmasini tesvik eden
politikalar s6z konusu olmalidir. Kadinlarin kariyerlerinde yiikselmeleri i¢in
biitlin kurumlarda cam tavan engelinin ortadan kaldirilmasi adina belirlenecek
kota ile yonetim kademelerinde kadinlarinda yer almasi saglanmalidir.

Politikalarin etkili sonug¢lar dogurabilmesi i¢in devlet denetim mekanizmasini
gelistirmeli, isverenlerin mevcut yasal hiikiimleri uygulayip uygulamadig siklikla
denetlenmelidir. Denetimler sonucunda hiikiimleri uygulamayan, calisanlarin
olas1 tehlikelere karst korumayan, calisanlarin magdur edildigi isletmelerde
sadece tazminat 6demesi degil daha caydirici cezalar s6z konusu olmalidir. Diger
taraftan yasal hiikiimleri yerine getiren, calisanlarina esit bir ortamda calisma
imkan1 sunan isletmeler ise desteklenmelidir. Ozellikle kayit dis1 galigmanin
Oniine gecilmesi i¢in denetim mekanizmasi biiyiik bir 6nem tagimaktadir.
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Kadinlarin istihdama dahil olmasi ydniinde olusturulacak politikalarla ilgili
isletmelerle ve sivil toplum kuruluslariyla ortak hareket edilmesi yoluyla daha ¢ok
paydasin bir amag igin bir araya toplanmasi daha etkili olacagindan is birligi
olusturulmasi fikri de goz ardi edilmemelidir. Ozellikle kadin ¢alisanlarin yasadig
sorunlar ve sorunlarin kadin ¢aliganlar lizerinde yarattig1 etkiler iizerine arastirma
caligmalar1 yapilmali, elde edilen sonucglara gore yeni politikalar olusturularak
ortak hareket edilmelidir. Isgiicii piyasasinda énemli bir konumda bulunan ISKUR
ise gilinlimiiz piyasa sartlarina uygun, piyasada ihtiya¢ duyulan calisan profilini
dikkate alarak tecriibe eksikligini ortadan kaldiracak egitimler diizenlemeli ve
calisma alanini1 genisletmelidir. Diizenlenen biitiin egitim programlari, egitim
sonrast staj ya da is imkan1 verilecek sekilde diizenlenmelidir. Ayrica diizenlenen
girisimcilik egitim programlarinda kadinlarin isgilicii piyasasinda igveren
konumunda yer almalarinin saglanmasi adina diizenlemeye gidilmeli, girisimcilik
egitim programlarindan yararlanarak kendi isletmesini kurmus girisimci
kadinlarin yaninda is silirecini gormeleri agisindan tecriibe edinme imkani
taninmalidir.

Kadin istihdaminda, cinsiyet esitliginde 6nemli adimlar atmis iilke politikalari
incelenerek Tiirkiye’de uygulanabilir hale getirilmesi s6z konusu olmalidir.
Esitlik¢i diizenlemeleri ile drnek teskil etmesi igin yer verilen izlanda, Norveg,
Finlandiya ve Isve¢ 6nemli politikalara sahip iilkelerdir. Bu iilkeler kadinlarin
yonetim kademelerinde yer almasi kapsaminda kota uygulanmasi, babalarin ¢ocuk
bakimi sorumlulugunu anneyle esit paylasmasi i¢in ebeveyn izni olusturulmasi,
devlet tarafindan uygun fiyatli bakim hizmetlerinin verilmesi, ¢alisanlar i¢in
esitlik ve esit licret verilmesi gibi konularda 6nemli diizenlemelere sahiptirler.
Ozellikle iicretli ebeveyn izni plam ve bakim hizmetleri Tiirkiye’de uygulandig1
taktirde kadinlarin isttihdamda yer almalar1 agisindan etkili politikalar olacaktir.
Ancak iilkelerin az ya da c¢ok niifusa sahip olmalari, benzer toplumsal, kiiltiirel
yapilarinin olmamas1 ya da iggiicii piyasasinda farkliliklarin s6z konusu olmasi
gibi etkenler dolayisiyla her politikanin her iilkede uygulanmasi miimkiin degildir.
Bu durum g6z 6niine alinarak bu iilkelerin sahip olduklar1 politikalarin Tiirkiye’de
uygulanabilirligi arastirilabilir ve Tiirkiye’deki piyasa yapisina uygun hale
getirilerek uygulamaya konulabilir.

Sonug olarak; Tiirkiye’de kadinlar konum olarak erkeklerin gerisinde kalmaktadir.
Ozellikle isgiicii piyasasinda kadinin mevcut durumu dikkate alindiginda var olan
politikalarin islevselligi tartisma konusu olmaktadir. Bu durum politikalarda
degisimlerin ve yeniliklerin yapilmasi gerektigini gostermektedir. Olusturulacak
yeni politikalar ve kadinlarin giiclenmesi i¢in sergilenecek kararli durus ile
kadinlarin her alanda ve istthdamda daha iyi konumlara gelmesi saglanabilir. Aksi
halde Tiirkiye i¢in giiclii kadin hedefinin sadece s6zde kalacak bir ifade olmasi
kagimilmazdir.
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Tiirkiye’nin ihracat Gelismelerinde Yeni Pazarlarin Katkis1 ve
Pazar Siirekliligi
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OZ: Bu calismada, Tiirkiye'nin 2006-2021 dénemindeki ihracat gelismelerine yeni pazarlarin
katkist ve ihracatta pazar siirvekliligi, firma, iilke ve iiriin seviyesindeki giimriik verileri
kullamlarak incelenmektedir. Ihracat pazari, iilke-iiriin kesisiminde tanimlanarak ihracattaki yillik
artiglar ii¢ alt bilesene ayrilmaktadir; mevcut pazarlardaki gelismeler, yeni ihracat pazarlarindan
elde edilen kazanglar ve terk edilmis pazarlardan kaynaklanan kayiplar. 2006 yili sonrasinda
toplam ihracat artisinda mevcut pazarlardaki ihracat artiglarmmin  onemli payr oldugu
saptanmaktadwr. Ek olarak, yeni pazarlardan saglanan ihracat artismin ¢ikilan pazarlardan
kaynakl kaywlar: fazlasiyla telafi ettigi dikkat ¢cekmektedir. Bélgesel olarak incelendiginde, Latin
Amerika, Dogu Asya ve Giiney Asya gibi bélgelerde yeni pazar kaynakli énemli kazanimlar elde
edildigi goriilmektedir. Ayrica, ihracatta pazar siirekliliginin ozellikle Avrupa Birligi (AB) gibi
geleneksel ihracat bélgelerinde yiiksek oldugu géze ¢arpmaktadwr. Son olarak, ihracat yapilan
pazarlarin yiizde 80 inde bir sonraki yilda da ihracat ger¢eklestigi; ancak bu oranmn iist iiste iki yil
ihracat yapilan pazarlarda daha yiiksek, son iki yildan yalnmizca birinde ihracat yapilan
pazarlarda daha diisiik oldugu gozlenmektedir.
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1. Giris

Ihracat artislar, genel olarak mevcut pazarlardaki ihracat miktarinmn artirilmasi
veya yeni pazarlara ihracat yapilmaya baslanmasi olmak {izere iki kanaldan
gerceklesmektedir. Mevcut durumda dis ticarete agilan orta 6lgekli bir iilkenin
kisa vadede hemen hemen biitiin {ilkelere ihracat yapmaya basladigi
bilinmektedir. Dolayisiyla, bir iilkenin genel anlamiyla ihracat yapilan {ilke
sayisini artirmast iilke sayisindaki kisit nedeniyle ihracat artiglarindaki temel
siiriikleyici degildir. Ote yandan, miinferit firmalar birden fazla marjinde
ithracatlarii artirabilmektedirler. Birincisi, heniiz ihracat yapmamis bir firma bir
veya birden fazla {irliniinii yurt disina ihra¢ ederek ihracat degisimine olumlu
katki yapabilir. Ikincisi, halihazirda ihracat yapmakta olan bir firma mevcut ihrag
tiriinlerini daha ¢ok sayida iilkeye satmak yoluyla ihracatini artirabilir. Ugiinciisii,
ihracatgt olan bir {ilke mevcut iilkelere daha genis bir {irlin gamini satarak
ihracatin1 artirabilir. Ikinci ve {iciincii kanallar temelde iiriin-iilke kesisimi olarak
tammladigimiz “pazar” artis1 yoluyla ihracatin artmasini temsil etektedir. Uriin-
iilke kesisiminden olusan pazar cesitliligini fazlalagtirarak ihracati artirmak
konusunda daha fazla hareket alan1 oldugu goriilmektedir. Zira 2017 yil1 6 haneli
Harmonize Sistem (Harmonized System-HS) siniflandirmasina gore halihazirda
5407 olan iiriin sayis1 ve 200 civarindaki tilkenin kesisiminde Tiirk firmalari igin
O6nemli bir ilerleme alan1 mevcuttur.

Pazar cesitliligi kanali ile ihracat gelismelerini anlamak kadar {ilkenin iiriin-iilke
kesisiminden olusan pazarlarda tutunup tutunamadigini, diger bir ifade ile pazar
stirekliligini anlamak da bir o kadar 6nemlidir. Geleneksel olarak yogun ihracat
yapilan iilkelere ve geleneksel olarak yogun ihracat yapilan iriinlerde pazar
siirekliligi daha yiiksektir. Ornegin Avrupa Birligi (AB) iilkelerinde en ¢ok ihracat
yapilan iilkeleri ele aldigimizda otomotiv yan sanayi Uriinlerinin bu iilkeler
ihracatinda yildan yila durma noktasina gelme sdz konusu degildir. Ote yandan,
thracat1 gérece yeni yeni baslayan iiriinlerde ve yeni girilen diinya iilkelerinde bu
siirekliligi saglamak Tiirkiye’nin ihracatcilart agisindan daha zordur.

Sanayi ve dis ticaret politikalarmin tasariminda ve makro seviyelerdeki
aciklamalarin sektorler arasinda nasil farklhilagti§inin anlasilmasinda, makro
seviyede kur, kiiresel talep, emek maliyeti gibi ihracatin temel belirleyicilerini
anlamaya calisan ¢alismalar yaninda; mikro seviyede ihracat davraniglarini, pazar
cesitliligini, ihracat¢i firmalarin pazar stirekliligini anlamak kritik Onem
tasimaktadir. Bu ¢alismada Tiirkiye’nin 2006-2021 yillar1 arasindaki ihracat
geligsmelerine yeni pazarlarin katkist ve ihracatta pazar siirekliligi, firma, iilke ve
irlin seviyesindeki glimriik verileri kullanilarak incelenmektedir. Ele alinan
donem ihracatin gorece c¢ok yiiksek artiglar gosterdigi yillar1 da iceren bir
donemdir. Dolayisiyla, bu déonemdeki ihracat davraniglarini yalnizca iilke bazinda
veya lriin bazinda degerlendirmek dis ticaret dinamiklerini anlamak i¢in yetersiz
kalacaktir. Bu sebeple, ¢alismanin genelinde ihracat pazar1 tanimlanirken iilke ve
iiriin bir arada ele alinmis ve her ikisinin kesigimi ile rafine bir pazar tanimi
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yapilmigtir. Nitekim bir lilkenin toplamda ihra¢ ettigi iirlin sayisini ve ihracat
yaptig1 lilke sayisini degistirmemesi halinde her {ilkeye sattig1 iirlin sayisini veya
her {irtinii sattig1 iilke sayisini artirarak ihracat pazarlarin1 genisletmesi miimkiin
olmaktadir. Bu kanaldan ihracatin artirilmasi ise bolgesel soklarin getirebilecegi
kirilganliklar1 6nlemede ve s6z konusu dalgalanmalara kars1 sanayi liretiminin ve
cari dengenin korunmasinda kritik rol oynamaktadir. Bu bakis acistyla Tiirkiye
ihracatinda yeni pazarlarin katkisim1 ve pazar siirekliligini anlamak, bu yonde
gelistirilecek politikalarin yapimina da katki saglayacaktir.

Tiirkiye’nin Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK) Genel Ticaret Sistemi (GTS)
verilerine gore, 2021 yili ihracati bir onceki yila gore yiizde 32,8 artisla 225
milyar ABD dolarina ulagmig; GTS ile hazirlanan verinin baslangici olan 2013
yil1 ihracatina gore yaklasik yiizde 39,5 yiikselmistir. Diinya Bankasi verilerine
gore, 2021 yilinda Tiirkiye diinyada en fazla mal ihracati yapan iilkeler arasinda
28. siradadir. Ayni verilere gore, en fazla ihrag¢ edilen iiriinler 25 milyar ABD
dolar1 ile motorlu kara tasitlari, 20 milyar ABD dolar1 ile kazanlar, makineler ve
mekanik cihazlar ve 17 milyar ABD dolar1 ile demir ¢eliktir. Dis ticaret dengesi
ve cari dengenin makro finansal istikrar agisindan Onemi goz Oniinde
bulunduruldugunda, {tilkedeki ihracat gelismeleri hem iktisadi yazinin hem
politika yapicilarin odak noktalarindan birini olusturmaktadir. Ayrica, iktisadi
kalkinma i¢in ihtiyag duyulan yatirim ve tiketim mallarmin finansmanini
saglamas1 agisindan gelismekte olan {ilkelerin ihracatlarini siirekli olarak
artirmalar1 6nem arz etmektedir. Bu baglamda, turizm ve tasimacilik
faaliyetlerinin belirleyicileri, ihracatin katma deger acisindan niteligi, ihracatin
ithal girdiye duyarhiligi, dis ticaretin kur degisimlerine esnekligi, iktisadi kalkinma
ve ihracat iliskisi iktisadi yazinda ¢okga incelenen konular olmuslardir (Baum vd.,
2004; Culha ve Kalafat¢ilar, 2014; Malgouyres ve Mayer, 2018; Nazlioglu, 2013;
Ersungur ve Doru, 2014). Ersungur ve Doru (2014), Tiirkiye’de dis ticaret ve
ekonomik kalkinma arasindaki nedensellik iliskisini 1980-2010 doénemi igin
incelemis; dis ticaretin artmasinin ekonomik kalkinma iizerinde olumlu etkilerinin
bulundugunu tespit etmislerdir.

Bu calismada, Tiirkiye’nin 2006-2021 donemindeki ihracat gelismelerine yeni
pazarlarin katkis1 ve ihracatta pazar siirekliligi, firma, tilke ve iiriin seviyesindeki
giimriik verileri kullanilarak incelenmektedir. Calisma, ihracat gelismelerine
iliskin iktisadi yazina iki onemli noktada katki sunmaktadir. Birincisi, Tiirkiye
0zelinde tlke ve iiriin kesisiminde ihracat pazar gelismelerini inceleyen ve yeni
pazarlarin ihracata katkisin1 degerlendiren ¢alisma son derece sinirli olup, calisma
mevcut pazarlarin katkisi, yeni pazarlarin katkisi ve ¢ikilan pazarlarin olumsuz
etkisini net bir sekilde ortaya koymaktadir. ikincisi ise ihracatta kalici iyilesmenin
en onemli unsurlarindan biri olan pazar siirekliligi analizi Tiirkiye iktisadi yazim
icin ¢ok yeni ve dgretici bilgiler sunmaktadir. Her iki yoniiyle de bu ¢alismanin
iktisadi yazina ve ekonomi politika yapimlaria 11k tutacagr iimit edilmektedir.
Calismanin bir sonraki boliimiinde ilgili iktisadi yazin ele alinmaktadir. Bunu
takip eden Tgiincii bolimde, analizde kullanilan veri seti ve ydntem
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anlatilmaktadir. Dordiincii boliimde sirasiyla ihracat yapilan iiriin, iilke ve pazar
sayisina iliskin analizler, ihracat pazarlarinda yillik degisimlerin bilesenleri ve
ihracat pazarlarindaki siireklilik tartistimaktadir. Uriin-iilke kesisimindeki yeni
pazarlarin ihracatimiza olan katkist ve buna iliskin politika c¢ikarimlar
tartisilmaktadir. Besinci boliim makale bulgularimi 6zetlemekte politika yapimi
acisindan ilgisine temas etmektedir.

2. iktisadi Yazin Taramasi

Mevcut ve yeni pazarlarin ihracata katkis1 konusunda ilgili yazindaki pazar tanimi
tiriin, tlilke veya iirlin-lilke kesisimi olmak tizere farklilik gostermekte ve sonuglar
pazar tanimindan biiylik Olclide etkilenmektedir. Mevcut pazarlardaki ihracatin
artmasi veya yeni pazarlara ihracat yapilmaya baslanmasi ile gergeklesen toplam
thracat artis1 ayr1 ayr1 degerlendirilmektedir. Gergeklestirilen ¢alismalardan
bazilar1 ihracatin artmasinda yogunlagma marjinin, bazilar1 ise yayilma marjinin
daha etkin oldugunu 6ne siirmektedir. Bu ¢ercevede Hummels ve Klenow (2005),
126 ihracatgi iilkenin 5000 adet iiriin kategorisinde 59 iilkeye gerceklestirdigi
ithracata iligkin veri kullanarak biiylik ekonomilerin kiiclik ekonomilerden daha
fazla ihracat yapmasinin hangi eksende gergeklestigini incelemistir. S6z konusu
calismada biiyiik ekonomilerdeki ihracat artisinin yiizde 60’1nin bu iilkelerin daha
fazla {irlin ihrag¢ etmelerinden kaynaklandigi goriilmiis; biiylik ekonomilerin ayni
iriinlerde kiiciik ekonomilere gore daha yiiksek fiyattan ihracat yaptiklari
saptanmistir. Evenett ve Venables (2002), 23 gelismekte olan iilke ig¢in
gerceklestirdikleri ¢alismada, 1970-1997 yillar1 arasinda ihracat artisinin yaklagik
ticte birinin daha Onceden ihra¢ edilen iirlinlerin yeni llkelere gergeklestirilen
ithracattan kaynaklandig1 sonucuna ulagmistir. Kehoe ve Ruhl (2013), 1995-2005
donemini ele aldiklar1 calismada 1900 iilke c¢ifti i¢in daha Once ihracati
yapilmamis Uriinlere ek olarak ihracati gérece daha az olan iirlinleri de yayilma
marj1 olarak degerlendirmis ve yayilma marjinin ihracat artiglarinda biiyiik ve
onemli bir pay1 oldugunu gostermistir. S6z konusu calismada, Kuzey Amerika
Serbest Ticaret Anlagmasi lilkeleri arasindaki dis ticaret artisinin yiizde 10’unun
Amerika Birlesik Devletleri (ABD) ile Sili; Cin ile Kore arasindaki dis ticaret
artisinin da ylizde 26’sinin bu marjda gergeklestigi tespit edilmistir. Schmeiser
(2012) de Rusya’nin 2003-2004 yillar1 firma seviyesindeki giimriik verisini
kullanarak ihracat biiylimesinin biiyiik bir kisminin ihracat¢i firmalarin yeni
pazarlara girmesinden kaynaklandigini bulgulamistir. Felbermayr ve Kohler
(2006), 1950-1997 yillar1 i¢in Uluslararas1 Para Fonu tarafindan yayimlanan ikili
diinya ticareti verisini kullanarak mevcut iilke pazarlarindaki ihracat artiginin
1970-1990 willar1 arasinda daha Onemli bir etken oldugunu One siirmiistiir.
Besedes ve Prusa (2011), 46 ihracatci iilke ve 1975-2003 donemini kapsayan
caligmalarinda ihracat artisinda mevcut pazarlardaki siirekliliginin 6nemini
vurgulamistir. Calismada, ihracattaki zayif performansin yeni dis ticaret iligkisi
kurulamamasindan ziyade kurulan iligkilerin siirdiiriilememesinden kaynaklandig:
One siiriilmiistiir. Dolayisiyla, gelismekte olan {ilkelerin daha fazla ihracat artis1
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gerceklestirebilmeleri i¢in mevcut pazarlardaki siirdiiriilebilirligi saglamaya ve
derinlesmeye odaklanmalar1 gerektigi vurgulanmaistir.

Tirkiye Ozelinde yogunlagsma ve yayginlasma marj1 {izerine yapilan az sayida
calisma bulunmaktadir. Ekmen-Ozgelik ve Erlat (2013), 1996-2006 dénemi igin
AB iilkeleri ve Tiirkiye’yi inceledikleri ¢alismada {iriin bazinda yayilma marjinin
ihracat biiyiimesine katkisinin sinirli oldugunu ve ihracat biiylimelerinin biiyiik
kisminin ayni iirlinlerde ihracati artirmak yoluyla gerceklestigini saptamislardir.
Benzer sonuglar, 1998-2011 donemine iliskin olarak Tiirkcan ve Piskin (2014)
tarafindan da ortaya konulmustur. Tiirkcan ve Piskin (2014) bolgesel pazarlari
inceleyerek AB ve Avrasya gibi geleneksel pazarlarda yeni pazar kaynakli ihracat
artiglarinin diisiik seviyelerde kaldigini bulgulamislardir. Ayrica, Giiney Afrika,
Asya Pasifik, Kuzey Afrika ve Ortadogu pazarlarinda ihracat artisinin iriin
cesitliliginin artmast ile saglandigi sonucuna ulagmiglardir. Aldan ve Culha
(2016), 1995-2013 donemini liriin-iilke bazinda inceledikleri ¢caligmalarinda, diger
gelismekte olan iilkelere kiyasla Tiirkiye’'nin yayilma marjin1 (liriin-iilke)
genisletmekte daha basarili oldugunu, ancak yayilma marjinin biiylimesinin
yogunlagma marjina goére diisiik seviyelerde seyrettigini gostermislerdir. Sen ve
Oztiirk (2019), toplam ihracat ile yaygin ve yogun marjlar arasindaki iliskiyi es
biitiinlesme analizi ile inceledikleri ¢aligmada toplam ihracat ve yaygin marj
arasinda ¢ift yonlii bir nedensellik tespit ederken, toplam ihracattan yogun marja
dogru tek yonlii bir nedensellik iliskisi tespit etmislerdir. Ancak, yaygin ve yogun
marjlar arasinda ise herhangi bir nedensellik iligkisi tespit edilememistir.

Pazar c¢esitliligi, yogunlasma ve yayginlasma marj1 iizerine yapilmis az sayida
calisma yaninda Tiirkiye’de ihracatin belirleyicilerine iliskin ampirik ¢aligmalar
da ihracat artis dinamiklerine firma ve sektdor seviyesinde 1sik tutmaktadir.
Nazlioglu (2013), Tiirkiye’nin en ¢ok ihracat yaptigr 20 iilke ve 20 sektdriin
verilerini kullanarak doviz kuru oynakliginin Tiirkiye’nin ihracati iizerindeki
etkisini incelemistir. Panel es biitiinlesme analizi ile 1980-2009 dénemini analiz
ettigi aragtirmanin bulgulart doviz kuru oynakliginin ihracat {izerindeki etkisinin
sektorler arasinda farklilik gosterdigine isaret etmekte ve belirli sektorlerin Tiirk
lirasinin deger kaybindan fayda saglayabildigini savunmaktadir. Toraganli ve
Yal¢in (2016), Tiirk imalat firmalarinin ihracat davraniglarina yiikiimliilik
dolarizasyonu agisindan odaklanmaktadir. 2002-2010 yillar1 i¢in imalat sanayi
firmalarini inceledikleri ve firma 6zelliklerini kontrol etmeye calistiklar1 makalede
Tiirk lirasindaki reel deger kayiplar ile ihracat arasinda pozitif bir iliski tespit
etmisler; ancak bu etkinin ithal girdileri yogun olarak kullanan sektorlerde faaliyet
gosteren imalat firmalar1 i¢in sessiz oldugunu belgelemislerdir. Ayrica yabanci
para borcunun ihracata orani 1liml1 veya diisiik olan ve gorece biiyiik isletmelerde
thracatin reel kura duyarliligmin daha sinirli oldugunu goézlemlemislerdir.
Akdogan vd. (2021), firmalarin bilango verilerini, Sosyal Giivenlik Sistemine
kayitl istihdam ve firmalarin giimriik verilerini bir araya getiren firma diizeyinde
kapsamli1 bir veri tabani1 kullanarak doviz kuru ve ihracat gelismeleri arasindaki
iligkiyi emek yogunlugu boyutuyla incelemislerdir. Arastirmada, Tiirkiye'deki
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emek yogun firmalarin ihracatinin kur gelismelerine duyarlilifinin daha fazla
oldugu tespit edilmistir. Bagir (2020), konsolosluk aciliglar1 ile ihracat
performansi arasindaki iliskiyi incelemis; konsolosluk varliginin ihracat yapan
firma sayisini yilizde 8 oraninda artirdigini; ihracati ise ylizde 30 oraninda
artirdigin1 ve bu artisin hacim etkisinden kaynaklandigini tespit etmistir. Cosar
(2012), toplam ihracat talebinin fiyat ve gelir esnekligini Tiirkiye i¢in incelemis;
talebin reel doviz kuru esnekliginin birden az oldugunu ve gelir esnekliginin ise
birden fazla oldugunu tespit etmistir.

3. Veri Seti ve Yontem

Uriin-iilke kesisiminde tamimlanan yeni pazarlarin Tiirkiye’nin ihracatina
katkisinin analiz edilmesine yonelik olarak Ticaret Bakanligi tarafindan aylik
bazda yayimlanan iiriin, {ilke ve firma bazli dig ticaret mikro verisi
kullanilmaktadir> S6z konusu veri, firmalarin 2006 yilindan itibaren
gerceklestirdikleri ihracat ve ithalat islemlerini islemin gergeklestirildigi tarih,
ticaret ortagi lilke, 6 basamakli HS {iriin kodu bazinda ticareti gergeklestirilen
iiriin, ticaret yapilan iirlin miktar1 ve ABD dolar1 cinsinden parasal kiymetine
iligkin bilgi icermektedir. Tiim analizler ABD dolar1 cinsinden ihracat degeri esas
aliarak gerceklestirilmistir. Bu sebeple, emtia fiyatlarinin énemli degisiklikler
gosterdigi  donemlerde dig ticaret degerlerinin de bu degisikliklerden
etkilenebilecegi diisiiniilmektedir.* ABD dolar1 cinsinden ihracat degerleri
tizerinde etki yaratan diger bir unsur ise parite degisimleridir. Tiirkiye’nin
thracatinin 6nemli bir kismi1 AB iilkelerine gergeklestirilmekte ve bu iilkelerle
gerceklestirilen ticarette biiyiikk ol¢iide Euro kullanilmaktadir. Ozellikle
Euro/Dolar paritesindeki degisiklikler ABD dolar1 cinsinden olgiilen ihracat
degerlerini etkileyebilmektedir. Bir sonraki boliimde 2015 yili gelismeleri
incelenirken bu konuda ilave detaylara yer verilecektir.

Analizde yer alan ihracat¢i firma sayilart Tablo 1°de gosterilmektedir. 2006
yilinda 41.201 olan ihracat¢r firma sayis1 ylizde 137,4 artis gostererek 2021
yilinda 97.796 ihracat¢1 firmaya yiikselmistir. Veri tabani serbest bolgelerden ve
giimriik antrepolarindan gergeklestirilen ticareti icermemekte ve bazi sektorleri
dislamaktadir. Bununla birlikte, hem seviye hem de yillik artis oranlarina
bakildiginda kullanilan mikro verinin Ozel Ticaret Sistemi (OTS) kapsamindaki
dis ticaret islemlerini biiyiik 6lciide temsil ettigi goriilmektedir (Grafik 1-2).°

3Mikro veriye Sanayi ve Teknoloji Bakanligi Girisimei Bilgi Sistemi Laboratuvari’na bagvuru ve onay
stiregleri sonrasinda erisilebilmektedir.

“Belirli {iriin gruplarindaki fiyat artislart miktardan bagimsiz olarak deger artigima sebep olabilecegi gibi kalite
artiglart da deger artisina sebep olabilmektedir. Bu durumda, net ayristirmanin zorlugu nedeniyle analizler
ABD dolart cinsinden yapilmistir. Analizin yilik karsilagtirmalar diizeyinde olmast mevsimsel fiyat
degisimleri kaynakli olasi problemleri de diglamaktadir.

50TS ve Genel Ticaret Sistemi (GTS)’ye gére dis ticaret verileri yillar itibartyla benzer bir egilim
izlemektedir. Ornegin, 2013-2021 yillar1 arasinda GTS’ye gére ihracat yiizde 39,5 oraninda artarken, OTS’ye
gore ihracat ayn1 donemde yilizde 40,7 oraninda artmigtir. Kullanilan veri enerji sektoriinii icermemektedir.
Veri tabant ham veriyi icerdiginden tamir/bakim gibi hizmet iglemlerinin nihai degerden ¢ikarilma islemi
veya harigte/dahilde isleme rejimi kaynakli ihracatin nihai degere eklenmesi gibi yapilan diizeltmeler analize
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Firma, {riin, iilke kirilimindaki mikro veri kullanilarak Tiirkiye’nin ihracatinin
hangi boyutlarda artis gosterdigi, ihracat artisinda yeni pazarlarin olumlu katkisi,

thracati sonlandirilan pazarlarin olumsuz etkisi ve mevcut pazarlarin
stirdiiriilmesinin  ihracata nasil bir katkis1 oldugu detayli bir sekilde
incelenmektedir.
Tablo 1: ihracatci Firma Sayisi
Yil ihracatgi Firma Sayisi Yil ihracat¢1 Firma Sayisi
2006 41.201 2014 64.787
2007 46.384 2015 66.291
2008 47.505 2016 69.222
2009 49.129 2017 74.717
2010 51.830 2018 80.093
2011 54.799 2019 87.609
2012 57.939 2020 89.456
2013 61.511 2021 97.796

Kaynak: Mikro veriden yazarlarin hesaplamalari
Not: Ihracatgi firma sayist mikro seviyedeki ham veriden hesaplanmaktadir. Bu sebeple, soz
konusu sayinin nihai istatistiklerden farkli olabilecegi not edilmelidir.

Grafik 1: Yillara Gore Thracat (Milyar
ABD dolar)

Grafik 2: Yillara Gore fhracat Degisimi
(Yiizde)
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Kaynak: TUIK ve mikro veriden

yazarlarin hesaplamalart Kaynak: TUIK ve mikro veriden yazarlarm

hesaplamalari

Not: Mikro seviyedeki ham verilerin toplulastirilmis hali ile TUIK verileri biiyiik 6lciide
ortiigmektedir. Kiigiik farkliliklar ham veride yer almayan sektorler ve tamir/bakim gibi islemler
kaynakli yapilan diizeltmeler kaynaklidir.

yansimamustir. Biitlin yillar i¢in gegerli olan bu farkliliklarin ihracat gelismelerinin egilimini etkilemedigi
degerlendirilmektedir. Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK) verisi ile yapilan karsilastirmalarda enerji sektorii
ve serbest bolgelere yapilan ihracat diglanmustir.
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Tablo 2, 2021 yilinda sektorlerin gergeklestirdigi ihracati ABD dolar1 cinsinden
gostermektedir. Tabloya gore, 2021 yilinda en fazla ihracat yapilan sektorler “Adi
Metaller ve Adi Metallerden Egya”, “Dokumaya Elverisli Maddeler ve Bunlardan
Mamul Egya” ve “Makinalar, Mekanik Cihazlar/Elektrik Malzemeleri/Ses
Kaydediciler” olmustur. Bu ¢ sektor toplam ihracatin yiizde 45,7 sini
olusturmaktadir. Ayn1 yil en az ihracat gerceklestirilen sektorler ise “Silahlar ve
Miihimmat”, “Deri, Post, Kiirk ve Mamul Esyalar/Seyahat Esyasi, El Cantalari/
Hayvan Bagirsagindan Mamul Esya”, ve “Sanat Eserleri, Koleksiyon Esyas1 ve
Antikalar” olmugtur. Bu ii¢ sektor ise ihracatin yalnizca yiizde [’ini
olusturmaktadir. Calismanin son kisminda analizi gergeklestirilen sektorlerin
ithracatta siireklilikleri ele alindiginda ise en fazla ihracat yapilan sektorlerin
ithracatta siirekliligin en fazla oldugu sektorler arasinda yer aldiklar
goriilmektedir.

Tablo 2: 2021 Yili Sektorel Thracat (Bin ABD $)

Sektor ihracat (Bin ABD dolari)
Adi Metaller ve Adi Metallerden Egya 35.605.964
Dokumaya Elverisli Maddeler ve Bunlardan Mamul Esya 34.455.248
Makinalar, Mekanik Cihazlar/Elektrik Malzemeleri/Ses Kaydediciler 32.785.567
Araglar, Hava Araglari, Gemiler ve Ilgili Tasima Araglar 28.728.786
Mineral Uriinler 14.090.846
Plastik ve Plastik Uriinleri/Kauguk ve Kauguk Uriinleri 13.469.808
Inci, Kiymetli/Yar1 Kiymetli Taslar ve Metaller ve Mamul/Taklit

Miicevher Esyasi/Metal Paralar 10.964.702
Kimya Sanayii ve Buna Bagli Sanayii Uriinleri 10.507.109
Bitkisel Uriinler 10.041.741
Mesrubat, Alkollii Ickiler, Sirke, Tiitiin 9.637.099
Muhtelif Mamul Esya 5.924.694
Tas, Al¢1, Cimento veya Benzeri Maddelerden Esya/Seramik

Mamuller/Cam veya Cam Esya 4.834.774
Canli Hayvanlar ve Hayvansal Uriinler 3.241.752
Odun/Diger Lifli Seliilozik Maddelerin Hamurlari/Kagit, Karton ve

Mamulleri 2.394.920
Hayvansal ve Bitkisel Kati/Sivi Yaglar 2.080.808
Optik Alet-Cihaz/Fotograf, Sinema, Ol¢ii, Kontrol, Ayar Alet ve

Cihazlar1/Tibbi-Cerrahi Alet ve Cihazlar/Miizik Aletleri 1.486.609
Agac/Ahsap Esya, Odun Kémiirii, Mantar ve Mamulleri, Oriilmeye

Elverigli Maddelerden Mamuller 1.477.216
Ayakkab1/Semsiye/Baston/Kemer, Kirbag/Yapma Cigekler/Insan

Sa¢indan Mamul Esya 1.167.515
Silahlar ve Mithimmat 1.085.023
Deri, Post, Kiirk ve Mamul Egyalar/Seyahat Esyasi, El Cantalar1/

Hayvan Bagirsagindan Mamul Esya 819.356
Sanat Eserleri, Koleksiyon Esyas1 ve Antikalar 414.921

Kaynak: TUIK ve yazarlarin hesaplamalari
Not: Uriinler 21 iiriin grubundan olusan diizey 1 HS iiriin smiflandirmasina gore smiflandirilmistir.
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Calismada iki ardisik yil arasindaki ihracat degisimi i) mevcut pazarlardaki ihracat
degisimi, i1) yeni girilen pazarlarin ihracata katkis1 ve iii) ¢ikilan pazarlarin ihracat
tizerindeki olumsuz etkisi olmak iizere ii¢ bilesene ayristirilmistir. Mevcut
pazarlardaki ihracat degisimi, hem ge¢mis donemde (t-1 yili) hem de cari
donemde (t yil1) ihracat yapilmis olan iilke-liriin pazarlarinda, ardisik iki yil
arasindaki ihracat farki alinarak hesaplanmaktadir. Gegmis donemde (t-1 yilinda)
thracat yapilmamigken cari donemde (t yilinda) ihracat yapilan iilke-{iriin
pazarlarinda cari donemde gergeklestirilen ihracat degeri, yeni girilen pazarlarin
ihracata katkisi olarak ele alinmaktadir. Cikilan pazarlarin ihracata olumsuz etkisi
ise t-1 yilinda ihracat yapilmigken t yilinda ihracat yapilmayan {ilke-iiriin
pazarlarinin t-1 yilindaki ihracat degeri olarak hesaplanmaktadir.

Calismada ihracat pazarlarinin siirekliligi, t-1 yilinda ihracat yapilmis olan iilke-
iriin pazarlari arasinda t yilinda da ihracat yapilanlarin orani1 seklinde
hesaplanmaktadir. Ayrica, iki yil iist iiste ihracat yapilmasinin bir sonraki yilda
thracata devam etme ihtimali {lizerindeki etkisini gorebilmek icin t-2 yilinda
ihracat yapilmamis, ancak t-1 yilinda ihracat yapilan pazarlar ile hem t-2 yilinda
hem de t-1 yilinda ihracat yapilan pazarlar arasinda t yilinda da ihracat
yapilanlarin orani hesaplanmistir.

4. Bulgular
4.1. Thracat Yapilan Uriin, Ulke ve Pazar Sayisi

Son 15 yilda ihracattaki artigla birlikte ihracat yapilan iilke sayisinda sinirl bir
artis gerceklesmistir (Grafik 3). Ulke sayisindaki artisin belli bir oranda kalmasi
Tiirkiye’nin 2006 yili itibariyla ihracat yaptigr iilke sayisiin 204 ile yliksek
seviyede olmasi nedeniyle beklenen bir durumdur. Ote yandan, HS-6
seviyesindeki iirlin ihracati incelendiginde ihracat artigina iiriin sayisinda smirl
bir artisin eslik ettigi goriilmektedir. Nitekim 2006-2021 yillar1 arasinda ihrag
edilen 6 haneli iiriin sayis1 yiizde 3,9 oraninda artmistir (Grafik 4).° Bu cercevede,
Tiirkiye’nin thracat yaptigi iilke ve liriin sayisinin analiz donemi boyunca oldukga
iliml diizeyde arttig1 goriilmektedir.

Onceki kisimlarda da belirtildigi gibi ihracat artiginin kaynaklari arasinda iilke ve
iriin sayisindaki artistan ziyade iilke-lirlin kesisimin daha agirlikta oldugu
goriilmektedir. Bir iilkenin ihrac ettigi llke sayist ve ihra¢ ettigi iirlin sayisi
degismedigi  halde ilke-lirliin  kesisiminde tamimlanan pazar sayisi
degisebilmektedir. Bu ¢ercevede yapilan analizde, 6rnegin 120242 HS-6 kodlu
“Yer fistig1 (kabuksuz) (kirilmis olsun olmasin); tohumluk olmayan” iirliniiniin
Avusturya’ya ihracati bir pazar olarak ele alinirken, Polonya’ya olan ihracati ayr1
bir pazar olarak degerlendirilmektedir. Uriin-iilke kesisimindeki pazar sayis1 2006
yilinda 145.951 seviyesinde iken 2021 yili itibariyla birikimli olarak yiizde 70
artigla 248.566’ya yiikselmistir (Grafik 5).

¢ Uriin bazinda ihracat daha detayl incelendiginde 2006-2021 yillar1 arasinda her yil ihracati
yapilmis iiriin sayisinin 3.747 oldugu gortilmektedir.
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Grafik 3: hracat Yapilan Ulke Sayist Grafik 4: ihracat Yapilan Uriin Sayist
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Kaynak: Mikro veriden yazarlarin hesaplamalari Kaynak: Mikro veriden yazarlarin hesaplamalari

Thracat yapilan iilke veya ihracat1 gergeklestirilen iiriin sayisindaki 1liml1 orandaki
artiglara karsin ihracat pazari sayisi keskin bir sekilde yilikselmistir. Bu durum,
ithracatct firmalarin ihrag yapmadiklar bir {ilkeye iirlin ihra¢ etmek veya mevcut
durumda ihracat yaptiklar bir tilkeye yeni bir {iriin satmak yoluyla ihracat artigina
katki sagladiklarin1 gostermektedir.

Grafik 5: Thracat Yapilan Uriin-Ulke Sayisi
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Kaynak: Mikro veriden yazarlarin hesaplamalar1

D1s ticaret gelismelerinin detayli anlasilmasi ve saglikli dis ticaret politikalarinin
tasarlanmasi i¢in ihracat degisimlerinin ne kadarinin pazar sayisindaki degisimden
ne kadarmin mevcut pazarlardaki genisleme veya daralmadan kaynaklandigi
onem arz etmektedir. Bu baglamda, 2006-2021 yillar i¢in ihracat degisimleri; 1)
mevcut pazarlardaki ithracat degisimi, i1) yeni girilen pazarlarin ihracata katkisi ve
ii1) ¢ikilan pazarlarin  ihracat iizerindeki olumsuz etkisi olmak {izere
ayristinnlmistir. Ardindan, mevcut ve yeni pazarlara ithracatin siirdiiriilebilirligini
degerlendirmek amaci ile aynt donem igin ihracata devam eden pazarlarin orani
tizerinden analizler gerceklestirilmistir.

4.2. Thracat Pazarlarinda Yilhk Degisimlerin Bilesenleri

Iki ardigik yil arasindaki ihracat degisimi i) mevcut pazarlardaki ihracat degisimi,
i1) yeni girilen pazarlarin ihracata katkist ve ii1) ¢ikilan pazarlarin ihracat
tizerindeki olumsuz etkisi olmak iizere ii¢ kanalla olusmaktadir. 2007-2021 yillari
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icin s6z konusu ii¢ kanalin toplam ihracat degisimlerine katkisi Grafik 6’da
sunulmaktadir. Bu grafikte hem ge¢gmis donemde (t-1 yil1) hem de cari donemde (t
yil1) ihracat yapilmis olan {ilke-iiriin pazarlarindaki ihracat degisimine katkisi
kirmizi renk ile; t-1 yilinda ihracat yapilmamisken t yilinda ihracat yapilan iilke-
iirlin pazarlarindaki ihracat degisimine katki siyah renk ile; t-1 yilinda ihracat
yapilmisken t yilinda ihracat yapilmayan iilke-liriin pazarlarmin t-1 yilindaki
ihracat degisimine katki da bej renk ile gosterilmektedir. Bu kapsamda, tanim
geregi yeni pazarlar ihracata pozitif katki saglarken, ¢ikilan pazarlar negatif yonde
katki saglamaktadir.

Mevcut iilke-ilirlin pazarlarindaki ihracat degisimleri yillik ihracat degisimlerini
aciklamada 6nemli bir rol oynamaktadir. Mevcut iilke-iirlin pazarlarindaki ihracat
degisimleri ihracata son on dort yilda dort defa negatif etki yapmistir. Bu negatif
etkilerin ilki kiiresel krizin yasandigi 2009 yilinda; sonuncusu da pandemi
etkisiyle ihracatin daraldigi 2020 yilinda gergeklesmistir. Buna ek olarak,
jeopolitik gelismeler ve Euro/Dolar paritesindeki gerileme de 2015 yilinda mevcut
ihracat pazarlarinda daralmaya neden olmustur. Tiirkiye’nin ihracatinin énemli bir
kism1 AB iilkelerine gerceklestirilmekte; Euro cinsinden gerceklestirilen ihracat
dis ticaret istatistiklerine ABD dolar1 olarak yansimaktadir. Ayni miktardaki
thracatin ABD dolart karsiligi, paritenin belirgin oranda geriledigi donemlerde
daha diisiik bir ABD dolar1 degere karsilik gelmektedir.

Yeni pazarlarin katkisinin ¢ikilan pazarlarin negatif etkisini ¢ogunlukla telafi
ettigi ve ilave pozitif etki yaptig1 goze carpmaktadir. Analize konu olan ham
mikro veriyle 2020 yil1 incelendiginde, mevcut pazarlarda yaklasik 7 milyar ABD
dolar1 bir kayip yasandigi; yeni pazarlardan gelen 3 milyar ABD dolar pozitif
etkinin ¢ikilan pazarlar kaynakli 3 milyar ABD dolarim telafi ettigi goriilmektedir.

Grafik 6: Thracatta Yillik Degisimler (Milyar ABD dolari)
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Kaynak: Mikro veriden yazarlarin hesaplamalari

Not: Thracat yapilan iiriin-iilke kesisimi pazar olarak tanimlanmistir. Grafikteki veri etiketleri her
bir pazarin toplam ihracat degisimine yiizde olarak katkisini gdstermektedir.
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Yillar itibariyle mevcut pazarlarin sayisinin yeni pazarlarin sayisindan oldukga
yiiksek oldugu g6z oniinde bulunduruldugunda yeni pazarlarin katkis1 daha net
goriilmektedir. Grafik 7, farkli gruplardaki ihracat degisiminin o grupta yer alan
pazar sayisina oranini ve pazar bagina ortalama ihracat degisimini géstermektedir.
2012 yili ve sonrasinda yeni pazarlardaki pazar bagina ihracata ilave katki mevcut
pazarlardaki pazar basina ihracata ilave katkiyr agmistir. 2015 yilinda da mevcut
pazarlara gerceklestirilen ihracatta belirgin bir azalma yasanmustir.

Grafik 7: Pazar Basina Mevcut Pazar Thracat: Degisimi ve Yeni Pazar Thracat: (Bin ABD

dolar1)
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Kaynak: Mikro veriden yazarlarin hesaplamalari

Yeni pazarlardaki dinamik yapiya ragmen pazar biyiiklikleri agisindan
karsilagtirildiginda mevcut pazarlarin biiyiikligii goze carpmaktadir. Grafik 8§,
mevcut iilke-iliriin pazar1 basina ve yeni iilke-iiriin pazar1 basina ihracat degerlerini
gostermektedir. Nitekim 2021 yilinda mevcut pazar basina ihracat 953 bin ABD
dolar1 seviyesindeyken, yeni pazar basina ihracat 77 bin ABD dolar1 olarak
gerceklesmistir. Ortalamada, mevcut pazar basina ihracatin yeni pazar basina
thracatin yaklagik 10 kati diizeyinde gerceklestigi goriilmektedir. Bu durum, hem
biliylik pazarlara ihracatin daha erken donemlerde baslamasi hem de yeni
pazarlardaki potansiyelin heniiz ger¢ceklesmemesinden kaynaklanmaktadir.

Tablo 3, yukaridaki grafiklerden farkli olarak, baslangic ve bitis yillarim goz
oniinde bulundurmakta ve ihracat pazarlarindaki degisimleri bolgesel olarak
sunmaktadir. Ham mikro veride yer alan iilke-iiriin pazarlarinda 2006 yilinda 76,5
milyar ABD dolar ihracat gerceklesmistir. Bu pazarlarin yaklasik ylizde 18’ine
2021 yilinda ihracat gerceklesmemistir. Her iki yilda da (2006 ve 2021) ihracat
gerceklesen lirlin-lilke pazarlarindaki ihracat degeri yaklasik 80 milyar ABD
dolar1 artigla 2006’dan 2021 yilina kadarki siirecte yiizde 128 oraninda
yiikselmistir. Ayrica, 2006 yilinda yer almayan iiriin-iilke pazarlarinda 2021
yilinda 46 milyar ABD dolar1 ihracat ger¢eklesmistir.
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Grafik 8: Mevcut Pazar ve Yeni Pazar Basma fhracat (Bin ABD dolar1)

B Mevcut Pazar Basina Ihracat B Yeni Pazar Bagma Thracat
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Kaynak: Mikro veriden yazarlarin hesaplamalari
Tablo 3: Bolgesel Ihracat (Milyon ABD dolar1)
Bolge ey 2 (&) (C)) (©) (6)
AB 39.100 5.344 33.756 64.074 16.339 80.413
Diger Avrupa ve Orta Asya 15.436 2.650 12.786 26.836 7.967 34.803
Dogu Asya ve Pasifik 2.114 615 1.499 5.179 3.620 8.799
Latin Amerika ve Karayipler 788 376 413 1.590 3.780 5.370
Orta Dogu ve Kuzey Afrika 12.587 3.373 9.213 29.039 8.374 37413
Kuzey Amerika 4.808 659 4.149 11.730 2.547 14.277
Giiney Asya 562 209 353 1.567 1.119 2.686
Sahra Alt1 Afrika 1.105 379 726 3.136 3.001 6.137
Toplam 76.499 13.606  62.893 143.151  46.747  189.899

Kaynak: Mikro veriden yazarlarin hesaplamalari

Not: Bir (1) numarali kolon 2006 y1l1 toplam ihracatini, (2) numarali kolon 2006 yilinda ihracat yapilan 2021
yilinda ihracat yapilmayan pazarlarin 2006 yili ihracat degerini, (3) numarali kolon 2006 ve 2021 yilinda
ihracat yapilan pazarlarin 2006 yili ihracatini, (4) numarali kolon 2006 ve 2021 yilinda ihracat yapilan
pazarlarin 2021 yili ihracatini, (5) numarali kolon 2006 yilinda ihracat yapilmayan ve 2021 yilinda ihracat
yapilan pazarlarin 2021 yili ihracatini, (6) numarali kolon 2021 yili toplam ihracatin1 gostermektedir.

2021 yilindaki toplam ihracatin yiizde 75,4’i 2006 yilinda da yer alan iilke-iiriin
gruplarinda, yilizde 24,6’s1 ise 2006 yilinda pazarlar arasinda yer almayan iilke-
iriin gruplarinda gerceklesmistir. 2006 yilinda ihracat yapilmayan, ancak 2021
yilinda ihracat gergeklestirilen pazarlarin 2021 yili toplam ihracatindaki pay1 en
yiiksek bolge yiizde 70,4 ile Latin Amerika ve Karayipler bolgesi olurken, bu
payin en diisiik oldugu bolgeler yiizde 17,8 ile Kuzey Amerika ve yiizde 20,3 ile
AB’den olugmaktadir. Bu tablo, geleneksel ihracat bolgelerimizde yeni pazar
(tirtin-tilke kesigimi) kaynakli artislarin gorece daha zor oldugunu; ancak, Latin
Amerika, Dogu Asya ve Giiney Asya gibi bdlgelerde bu cergevede Onemli
kazanimlar elde edildigini ortaya koymaktadir.
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4.3. ihracat Pazarlarinda Siireklilik

Ihracat artislarinda yeni pazarlarin ne kadar katki yaptig1 mevcut pazarlarma
yapilan ihracatin ne kadar siirekli oldugu ile yakindan ilgilidir. Bir iilkeye ihrag
edilen iiriiniin bir sonraki yilda da ayni iilkeye ihra¢ edilmeye devam etmesi giiclii
dis ticaret iliskilerinin kurulmus olmasini ve firmalarin s6z konusu iilkedeki

Onemini gostermektedir.

Grafik 9: Thracat Pazarlarinda Bir
Sonraki Y1l Thracata Devam Etme Orani
(Yiizde)
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Kaynak: Mikro veriden yazarlarin hesaplamalari.

Not:  Yatay
gostermektedir.
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Grafik 11: Ust Uste iki Y1l Ihracat
Yapilan Pazarlarda Bir Sonraki Y1l
Ihracata Devam Etme Orani (Yiizde)
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Kaynak: Mikro veriden yazarlarin hesaplamalari.

Not:  Yatay
gostermektedir.
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Grafik 10: Yeni Pazarlarin Bir Sonraki
Y1l Ihracata Devam Etme Orani (Yiizde)
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Kaynak: Mikro veriden yazarlarin hesaplamalari.

Not:  Yatay
gostermektedir.
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Grafik 12: Cikilan Pazarlarin Bir
Sonraki Y1l Thracata Devam Etme Orani
(Yizde)
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Kaynak: Mikro veriden yazarlarin hesaplamalari.

Not:  Yatay
gostermektedir.
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Grafik 9-12°de, ihracat yapilan pazarlardaki siirekliligi c¢esitli kirilimlarda
incelenmektedir. Grafik 9°da herhangi bir yil ihracat yapilan pazarlar arasinda
(lilke-tirtin kesisimi) bir sonraki yilda ihracat yapilanlarin orani sunulmaktadir.
Buna gore t-1 yilinda ihracat yapilan pazarlarin yaklasik ylizde 79’una t yilinda da
ihracat yapilmaktadir. Daha detayli incelendiginde, t-2 yilinda ihracat yapilmamus,
ancak t-1 yilinda ihracat yapilan pazarlar incelendiginde t yilinda ihracatin devam
etme oranmin yalnizca yaklasik yiizde 50 oldugu goriilmektedir (Grafik 10).
Gerek t-2 yilinda gerekse t-1 yilinda ihracat yapilan pazarlar incelendiginde t
yilinda ihracatin devam etme oraninin yiizde 88’e ¢iktig1 gozlenmektedir (Grafik
11). Diger bir ifade ile iki yil iist iiste ihracat yapilmis pazarlarin yiizde 88’ine
ticlincii y1lda da ihracat yapilmaktadir.

Grafik 12, t-2 yilinda ihracat yapilip t-1 yilinda ihracat gerceklestirilmeyen
pazarlar i¢cinde t yilinda tekrar ihracat gerceklestirilenlerin oranin1 géstermektedir.
Buna gore, t-2 yilinda ihracat yapilan ancak t-1 yilinda ihracat yapilmayan
pazarlarin ortalamada yalnizca yiizde 35’ine t yilinda tekrar ihracat yapilmaktadir.
Yakin doneme odaklanildiginda, 2020 yilinda ihracat yapilan iiriin-lilke
pazarlarinin ylizde 81’ine 2021 yilinda da ihracat yapildig1 dikkati ¢ekmektedir.
Ote yandan, 2019 yilinda ihracat yapilmayip 2020 yilinda ihracat yapilan
pazarlarin sadece ylizde 48’inde 2021 yilinda ihracat devam etmis; hem 2019
yilinda hem 2020 yilinda ihracat yapilan pazarlarin yiizde 89’una 2021 yilinda
thracat gerceklestirilmistir.

Tablo 4, t-1 yilinda ihracat yapilan pazarlara t yilinda ihracatin devam etme
oranin1 bolgesel olarak gostermektedir. Ortalamada, herhangi bir yil ihracat
gerceklestirilen pazarlarin bir sonraki yil ihracatina devam etme oraninin en
yiiksek oldugu bolgelerin AB, Diger Avrupa ve Orta Asya, Orta Dogu ve Kuzey
Afrika ile Kuzey Amerika bolgeleri oldugu goriilmektedir. Dogu Asya, Latin
Amerika, Gliney Asya ve Sahra Alt1 bolgelerinde ise ihracat pazarlarinda tutunma
thtimalinin daha geride oldugu goze ¢arpmaktadir.

Tablo 4: Bolgesel Thracat Pazarlarinda Bir Sonraki Y1l fhracata Devam Etme Orani

(Yiizde)
Bolge 2007 2014 2021 2007-2021 Ortalamasi
AB 79 85 86 84
Diger Avrupa ve Orta Asya 78 85 87 84
Orta Dogu ve Kuzey Afrika 77 85 83 83
Kuzey Amerika 74 83 86 82
Giiney Asya 63 72 77 73
Dogu Asya ve Pasifik 65 72 73 72
Sahra Alt1 Afrika 58 69 75 68
Latin Amerika ve Karayipler 57 66 71 65

Kaynak: Mikro veriden yazarlarin hesaplamalari

Tablo 5 ise sektorel olarak t-1 yilinda ihracat yapilan pazarlarda t yilinda ihracata
devam etme oranini gostermektedir. Veriler sektorler arasinda ihracat pazarlarinda
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stirekliligin belirgin bir sekilde farklilagtigin1 gostermektedir. Tabloya gore plastik
ve plastik {iriinleri/kauguk ve kauguk iiriinleri, dokumaya elverisli maddeler ve
bunlardan mamul esya ile ayakkabi/semsiye/baston/kemer, kirbag/yapma
cigekler/insan sagindan mamul esya sektorlerinde pazar siirekliliginin daha yiiksek
oldugu goriilmektedir. Bu gercevede, s6z konusu sektorlerde kurulan ihracat
iliskilerinin daha uzun soluklu oldugu ve bu sektorlere iligskin iiriinlerin pazarda
tutunma ihtimalinin yiiksek oldugu anlasiimaktadir. Ote yandan, canli hayvanlar
ve hayvansal iirtinler sektoriinde pazar siirekliliginin daha az oldugu dikkati
¢ekmektedir.

Tablo 5: Sektorel Thracat Pazarlarinda Bir Sonraki Y1l Thracata Devam Etme Orant

(Yiizde)
Sektor 2007 2014 2021 2007-2021
Ortalamasi
Plastik ve Plastik Uriinleri/Kauguk ve Kauguk Uriinleri 81 85 86 84
Muhtelif Mamul Esya 74 84 86 83
Dokumaya Elverisli Maddeler ve Bunlardan Mamul Egya 76 83 80 81
Ayakkabi/Semsiye/Baston/Kemer, Kirbag/Yapma 74 82 86 81
Cigekler/Insan Sagindan Mamul Esya
Mesrubat, Alkollii Ickiler, Sirke, Tiitiin 79 81 84 81
Deri, Post, Kiirk ve Mamul Esyalar/Seyahat Esyasi, El 77 80 85 80
Cantalari/ Hayvan Bagirsagindan Mamul Esya
Adi Metaller ve Adi Metallerden Esya 76 80 81 79
Makinalar, Mekanik Cihazlar/Elektrik Malzemeleri/Ses 72 79 82 79
Kaydediciler
Tas, Al¢1, Cimento veya Benzeri Maddelerden 69 81 83 79
Esya/Seramik Mamuller/Cam veya Cam Esya
Odun/Diger Lifli Seliilozik Maddelerin Hamurlari/Kagit, 74 81 82 79
Karton ve Mamulleri
Araglar, Hava Araglar1, Gemiler ve Ilgili Tasima Araglari 73 78 81 78
Kimya Sanayii ve Buna Bagh Sanayi Uriinleri 71 78 79 76
Bitkisel Uriinler 69 74 79 75
Mineral Uriinler 70 76 78 75
Optik Alet-Cihaz/Fotograf, Sinema, Olgii, Kontrol, Ayar 70 75 78 74
Alet ve Cihazlari/Tibbi-Cerrahi Alet ve Cihazlar/Miizik
Aletleri
Inci, Kiymetli/Yar1 Kiymetli Taslar ve Metaller ve 75 71 77 74
Mamul/Taklit Miicevher Esyasi/Metal Paralar
Hayvansal ve Bitkisel Kati/Stvi Yaglar 73 74 74 73
Silahlar ve Mithimmat 72 72 75 73
Sanat Eserleri, Koleksiyon Esyas1 ve Antikalar 59 80 83 73
Agag/Ahsap Esya, Odun Koémiirii, Mantar ve Mamulleri, 52 76 79 72
Oriilmeye Elverisli Maddelerden Mamuller
Canli Hayvanlar ve Hayvansal Uriinler 61 72 72 67

Kaynak: Mikro veriden yazarlarin hesaplamalar1

Not: Sektorler ihracat pazarlarinda bir sonraki yil ihracata devam etme orani ortalamasina gore
siralanmustir. Uriinler, 21 {irlin grubundan olusan diizey 1 HS iriin smiflandirmasina gore
siiflandirilmistir.
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5. Sonug¢

Bu ¢aligsmada Tiirkiye’nin 2006-2021 yillar1 arasindaki ihracat geligmelerine yeni
pazarlarin katkisi firma, iilke ve iiriin seviyesindeki glimriik verileri kullanilarak
incelenmektedir. Calismada, ihracat artisinin belirleyicilerinden ziyade artisin
saglandig1r kanallar analiz edilmektedir. Bu sebeple ihracat-kur iligkisine yer
verilmemekte, ihracat artislar1 yaygin ve yogun marj ayriminda incelenmektedir.
Analiz edilen donemde, ihracat yapilan iilke ve {iriin sayisinin ilimh diizeyde
artt1g1, buna karsilik iilke-iiriin kesisiminde tanimlanan pazar sayisinin belirgin bir
sekilde yaklasik yiizde 70 oraninda yiikseldigi goriilmektedir. Bu bulgu, 2006-
2016 yillar1 arasinda ihracatgi firma ve pazar sayisinda yiiksek artiglar bulan Bagir
ve Torun (2020) calismasi ile de uyumludur. Bu dénemde, ihracat yiizde 150’ye
yakin oranda yikselis kaydetmistir. S0z konusu degisimin bilesenleri
incelendiginde, ihracat artiginin yiizde 75,4’liniin 2006 yilinda da mevcut olan
pazarlarda, yiizde 24,6’sinin ise yeni pazarlardan kaynaklandigi tespit edilmistir.

Yillik ihracat artiglari, mevcut pazarlardaki gelismeler, yeni pazarlar kaynakli
katki ve ¢ikilan pazarlar kaynakli kayip seklinde ayristirildiginda 2006 yili
sonrasindaki ihracat artiglarin1t mevcut pazarlardaki ihracat artislarinin siirtikledigi
goriilmektedir. Bu sonug, 1995-2013 yillar1 arasindaki ihracat biiyiimesinde
mevceut pazarlardaki bliylimenin énemli bir payt oldugunu bulgulayan Aldan ve
Culha (2016) c¢alismasi ile ve yayilma marjinin ihracat biiyiimesine katkisinin
sinirli oldugunu vurgulayan Tiirkcan ve Pigkin (2014) calismasi ile uyumludur.
Analiz edilen donemde, mevcut iilke-iiriin pazarlarindaki ihracat degisimleri
toplam ihracata 4 defa negatif katki saglamistir. Bu negatif katkinin ilki 2009
kiiresel krizi doneminde, sonuncusu ise pandemi etkisiyle thracatin daraldigi 2020
yilinda gerceklesmistir. Ote yandan, analiz donemi boyunca pek ¢ok yilda yeni
pazarlardan saglanan ihracat artisinin ¢ikilan pazarlardan kaynakli kayiplar: telafi
edecek diizeyde oldugu dikkati ¢ekmektedir. Bu durum ihracat artislarinda
thracat¢t firmalarin yeni pazarlara acilmasinin 6nemini vurgulayan iktisat yazini
ile uyumludur. Analizde kullanilan ham mikro veriyle 2020 yili incelendiginde
mevcut pazarlarda yaklastk 7 milyar ABD dolart kayip yasandigi, yeni
pazarlardan gelen 3 milyar ABD dolar1 pozitif etkinin ¢ikilan pazarlar kaynakli 3
milyar ABD dolarim telafi ettigi goriilmektedir. 2006-2021 donemi bolgesel
olarak incelendiginde, geleneksel ihracat bolgelerimizde yeni pazar (liriin-lilke
kesisimi) kaynakli artiglarin gorece daha zor gergeklestigini, ancak Latin
Amerika, Dogu Asya ve Giiney Asya gibi bolgelerde bu kesisimde 6nemli
kazanimlar elde edildigi gozlenmektedir.

Son olarak, ihracatta pazar siirekliliginin 6zellikle AB gibi geleneksel ihracat
bolgelerinde yiiksek oldugu ve sektorler arasinda belirgin bir sekilde farklilastig
saptanmistir. Yapilan analizde, ortalamada ihracat yapilan pazarlarin (iirlin-iilke
kesisimi) yiizde 80’inde bir sonraki yilda da ihracat gerceklestigi tespit edilmistir.
Ancak bu oranin ist iiste iki y1l ihracat yapilan pazarlarda daha yiiksek, son iki
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yildan yalmizca birinde ihracat yapilan pazarlarda daha disiik oldugu
gozlenmektedir.

Bulgular degerlendirildiginde, bolgesel soklarin getirebilecegi kirilganliklar
Oonlemede kritik rol oynayan iiriin ve iilke ¢esitlendirmesinin tesvik edilmesinin
Onemi ortaya ¢ikmaktadir. Pazar ¢esitlendirmesinin artirilmasi, yurt dist talepteki
bolgesel dalgalanmalara karsi yurtici sanayi tretiminin ve cari dengenin
korunmasi agisindan kritik 6nemdedir. Bu baglamda, var olan serbest ticaret
anlagsmalarinin kapsaminin genisletilmesi ve daha fazla iilke ile serbest ticaret
anlasmas1 yapilmas1 ihracat pazar cesitliligini artiracaktir. Ote yandan pazar
stirekliligine iliskin bulgular, ihracat pazarlarina girmek kadar pazar siirekliligine
iligkin strateji ve Onlemlerin Oonemine isaret etmektedir. Yeni pazarlara giris
yapacak ihracat¢ilarin ilk yillarinda devlet tesvikleri ve uygun kredilerle
desteklenmesi yeni pazarlarda siireklilik saglamak acisindan katki saglayacaktir.
Cikilan pazarlarda firmalarin ihracattan ¢ikma sebepleri irdelenip ilgili 6nleyici
politikalar gelistirilerek ihracat artisinda ¢ikilan pazarlar kaynakli negatif etki en
aza indirilebilecektir. Ayrica, ilerleyen calismalarda yeni pazarlara ihracatin ve
ihracat pazarlarinda siirekliligin belirleyicilerinin incelenmesi cari dengenin
tyilestirilmesine yonelik politikalara katki saglayacaktir.
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