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Eskisehir Osmangazi Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi,
Eskisehir Osmangazi Universitesi Sosyal Bilimler Ensti-
tist’nce yilda iki kez yayimlanan hakemli uluslararasi bir
dergidir. Dergi 2021 yili Aralik ayi itibari ile elektronik ola-
rak yayinlanmaktadir. Dergi, asagida yer alan ulusal ve
uluslararasi veri tabanlari ve indekslerce taranmakta ve in-
dekslenmektedir:

. TUBITAK/ULAKBIM Sosyal Bilimler Veri Tabani

. International Bibliography of the Social Sciences (IBSS)
. Ebscohost

. Akademia Sosyal Bilimler indeksi (ASOS)

. Ulrich's Periodicals Directory

Basiimasi istenen yazilar, derginin yazim kurallarina uygun
bigimde hazirlanmalidir.

Derginin tum ya da bolimi/bolumleri Eskisehir Osman-
gazi Universitesi’nin yazili izni olmadan elektronik, optik,
mekanik ya da diger yollarla basilamaz, ¢ogaltilamaz ve da-
gitilamaz.

Makale igeriklerinin tiim sorumlulugu yazarlarina aittir.

Eskisehir Osmangazi University, Journal of Social Sciences
is a refereed international journal published by Eskisehir
Osmangazi University, Institute of Social Sciences biannu-
ally. The journal has been published electronically since
June 2021. The journal is indexed and covered by the fol-
lowing national and international databases and indexes:

. TUBITAK-ULAKBIM Social Science Database

. International Bibliography of the Social Sciences (IBSS)
. Ebscohost

. Akademia Social Sciences Index (ASOS)

. Ulrich's Periodicals Directory

Before submission, manuscripts should be prepared by
Journal’s writing instructions.

No part of this journal may be printed, reproduced, or dis-
tributed by electronic, mechanical, or other means with-
out the written permission of the University.

Writers are solely responsible for the content of their arti-
cles.

https://dergipark.org.tr/tr/pub/ogusbd

iletisim Bilgileri (Contact Info): Eskisehir Osmangazi Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Meselik, 26040 ESKISEHIR/ e-posta:
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YAYIN POLITIKASI

Yayimlanmak lizere dergiye gdnderilen ¢alismalarin daha dnce hig bir yerde yayimlanmamis ya da
yayimlanmak zere bagka bir derginin degerlendirme siirecine alinmamis veya baska bir yerde ya-
yimlanmak Uzere kabul edilmemis olmasi gerekir.

Degerlendirme sirecinde olan ve yayimlanan yazilarin sorumlulugu tiimiyle yazar(lar)a aittir. Der-
gide yayimlanan yazilar Eskisehir Osmangazi Universitesi'nin gériisiinii yansitmaz.

Eskisehir Osmangazi Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, yayimlanmak lizere kabul edilen ve yayim-
lanan yazilarin yazili ve elektronik ortamda, baska bir isleme gerek kalmaksizin, bitiin yayin hakla-
rina sahip olur.

Dergide, Tiirkce ve ingilizce dillerinde yazilmis yazilar yayimlanr.

Arastirma konusu makale ve yazi herhangi bir kurum tarafindan destek géormiis veya tezden Uretil-
mis ise bu durum eser basliginin son kelimesi tizerine (*) isareti konularak ayni sayfada dipnot olarak
belirtilmelidir.

Dergiye gonderilen ¢alismalar, bir Yayin Kurulu lyesi tarafindan 6n degerlendirmeye tabi tutulur.
On degerlemeye alinan makale ve yazilara iliskin her tiirlii sekil ve icerik degisiklikleri istenebilir.

Hakem inceleme siirecinin baslatiimasina Editér ve Yayin Kurulu karar verir. On degerlemeyi gecen
yazilar, en az iki hakem tarafindan incelenir.

Makale degerlendirme siirecinde yazar ve hakem isimleri gizli tutulur.

Hakemlerden gelen raporlar dogrultusunda, makale veya yazilarin yayimlanmasina, raporlar gerge-
vesinde yazar(lar)dan diizeltme, ek bilgi ve kisaltma istenmesine veya yayimlanmamasina karar ve-
rilir ve yazar(lar)a bildirilir.

Yazar(lar), hakemler tarafindan istenilen biitiin degisiklikleri yapmakla yiikiimludir. istenilen degi-
siklikler yapilmadan makale ve yazilar basilamaz. Yazar(lar), yaptiklari degisiklikleri iceren bir raporu,
dizeltilmis makale veya yazilariyla birlikte dergiye gdnderirler.

Bir yazarin ayni sayida veya birbirini takip eden iki sayida birden fazla makalesi yayimlanamaz.
Dergiye génderilen yazilar yazar(lar)ina iade edilmez.

Bu dergi acik erisimi saglama politikasini benimsemektedir. Yayimlanan sayilar bu politikaya uygun
olarak acik erisime sunulmaktadir.

Eskisehir Osmangazi Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi en yiiksek yayin etigi standartlarini korumak
icin COPE (Committee on Publication Ethics)’un Editér ve Yazarlar icin Uluslararasi Standartlari ve
ICMJE (International Committee of Medical Journal Editors) ilkelerini gozetmektedir. Ayrintili bilgi
icin http://sbd.ogu.edu.tr/ adresini ziyaret ediniz.
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YAZIM KURALLARI

1. Yazarlar makalelerini dergi internet sitesinde yer alan dizgi sablonuna uygun sekilde Microsoft Office
Word ile hazirlayarak gondermelidirler. Makale sablonuna uygun hazirlanmayan galismalar hakem de-
gerlendirme sirecine alinmadan editoryal redde tabi tutulacaktir. Makale yazimina dair tiim kurallar
dizgi sablonu icerisinde verilmistir.

2. Makale giris sayfasi ve gerektiginde son sayfadaki ek bilgiler harig metin iginde yazar/larin kimlik bil-
gileri ya da bu igerikleri cagristiracak bilgiler yer almamalidir.

3. Dergide yayimlanmak lizere gonderilecek ¢alismalarin, sablona uygun haldeki metinlerinin 5.000-
12.000 kelime araliginda olmasi gerekmektedir. Yazilar 11 puntoda “Calibri” fontu kullanilarak ve bir (1)
aralikla hazirlanmalidir. Makalelerin bu limitleri belirli bir 6lciide asmasi durumunda, degerlendirme si-
recinin baslatilmasina dergi editérliigu karar verecektir.

4. Goénderilen yazilarin Tiirkce ve ingilizce bashklari, 120 kelimeyi asmayacak sekilde yazinin tiimiinii 6z
bicimde (galismanin amacini, ydntemini, bulgu ve sonucunu) yansitacak nitelikte Tiirkge ve ingilizce 6zet-
ler ile Ozetlerin bashgi ve metin kismi, “Calibri” karakterde 10 punto ve bir (1) aralikla yazilmalidir. Yazi-
larin basligi calismayi dogru temsil etmelidir.

5. Eskisehir Osmangazi Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi en yiiksek yayin etigi standartlarini korumak
icin COPE (Committee on Publication Eticks)'un Editor ve Yazarlar icin Uluslararasi Standartlari ve ICMJE
(International Committee of Medical Journal Editors) ilkelerini gézetmektedir. Ayrintili bilgi igin
http://sbd.ogu.edu.tr/ adresini ziyaret ediniz.

6. Etik kurul izni gerektiren arastirmalarda, izinle ilgili bilgilere (kurul adi, tarih ve sayi no) yontem boli-
minde, ayrica makalenin ilk/son sayfalarindan birinde; olgu sunumlarinda, bilgilendirilmis génalli
olur/onam formunun imzalatildigina dair bilgiye makalede yer verilmelidir. Etik kurul onayi gerektirip bu
izni bulunmayan ya da bilgileri saglanmayan makaleler dergimizde degerlendirmeye alinmaz ve yayin-
lanmaz.

7. Metin i¢i ve metin sonu atiflarda APA yontemi olarak adlandirilan ve Amerikan Psikoloji Birligi tarafin-
dan yayimlanan "Publication Manual of American Psychological Association” 6. versiyon kurallari takip
edilmelidir.

8. Gonderilen yazilarin sonunda ayri bir sayfada kaynakga olusturulmalidir. Yazida kullanilan kaynaklar
yazar soyadi dikkate alinarak alfabetik sira ile kaynak¢ada yer almali, yazida adi gegmeyen kaynaklara
yer verilmemeli, vyazi icinde vyer alan tim kaynaklar da kaynakcada vyer almahdir.
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Kaynak Verme Kurallari

Metinde kaynaklara atifta bulunurken yazar soyadi, tarih ve gerekliyse sayfa bilgisi verilmelidir. Tek ya-
zarl kaynaklara atif érnekleri, Oztiirk (2005)...; Kaya (2008)...; Tas (2007). iki yazarli kaynaklara yapilan
atif  ornekleri: Kaya ve Tas (2004)...; Oztirk  ve Dogan’a (2009) gore.

APA atif formatina uygun olarak, atifta bulunulan kaynagin yazar sayisi 3 ile 5 arasinda ise, kaynaga metin
icinde ilk gectigi yerde yukaridaki gibi atifta bulunulur: Oztiirk, Kaya ve Tas (1998). Ayni kaynaga daha
sonra yapilan atiflarda ilk yazarin soyadi ile birlikte "v.d." ifadesi kullanilir: Oztiirk v.d. (1998). Ciimle
sonunda birden fazla esere atifta bulunuluyorsa bu kaynaklar parantez icinde alfabetik sira ile verilmeli-
dir. Ornegin: ...(Kaya, 2008; Oztiirk, 2005; Oztiirk ve Dogan, 2009; Tas, 2007).

Amag ve Kapsam

Eskisehir Osmangazi Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi sosyal bilimlerin gesitli alanlarinda yapilan nite-
likli bilimsel ¢alismalari yayimlayarak sosyal bilimlerin gelisimine katki yapmayi amag edinmistir.

Dergi, Hukuk, iktisat, ilahiyat, isletme, Karsilastirmali Edebiyat, Maliye, Psikoloji, Siyaset Bilimi ve Kamu
Yénetimi, Sanat ve Tasarim, Sosyoloji, Tarih, Turizm, Tirk Dili ve Edebiyati, Uluslararasi iliskiler alanla-
rindaki Tiirkce ya da ingilizce hazirlanmis bilimsel makaleleri yayinlamaktadir.

iletisim Adresi:
Prof. Dr. Oytun MECIK

Eskisehir Osmangazi Universitesi
Sosyal Bilimler Enstitsi

Sosyal Bilimler Dergisi

26480 Meselik / ESKISEHIR
Telefon: 0 — 222 — 2293048
Belgegecer: 0 — 222 — 2293048
E-posta: sosbildergi@ogu.edu.tr
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EDITORIAL POLICY

All manuscripts submitted to Eskisehir Osmangazi University Journal of Social Sciences should not
previously be published elsewhere or should not be submitted for publication in another journal,
they should not be in the review process of another journal or should not have been accepted for
publication elsewhere.

Author(s) are fully responsible for studies published in Eskisehir Osmangazi University Journal of
Social Sciences and those under review processes. Articles published in the journal do not reflect
the opinions of Eskisehir Osmangazi University.

Copyrights of all accepted manuscripts and published articles (printed or electronic) belong to
Eskisehir Osmangazi University Journal of Social Sciences, without any further action.

The Journal publishes articles written in Turkish and English.

Any study supported by an institution or derived from a thesis should indicate this by using (*) sign
at the top of the last word on the title of the work and give information in a footnote on the same

page.

All manuscripts submitted to the journal, are subject to initial review by the editorial board. All types
of content and formatting changes may be requested from studies under initial review.

Editor and editorial board decide to start the review process. Manuscripts that passed the initial
review are sent to at least two referees.

The identity of both author and referees is kept strictly confidential during the evaluation process.
According to the referees’ reports, the manuscript may be accepted for publication, revision or ad-
ditional information and shortening may be requested from the author(s), or it may be rejected,
and the author(s) is notified from the decision made.

Author(s) is required to make all the changes requested by referees. The manuscript cannot be pub-
lished without requested changes have been made. The author(s) should submit a report containing

changes that have been made to referees' reports.

An author can publish only one article in one issue. Also, an author cannot publish more than one
article in two consecutive issues.

Manuscript submitted to journal cannot be returned to the author(s).

This journal adopts open access policy. When an issue is published, it will be freely opened to the
public.

Journal of Social Sciences, Eskisehir Osmangazi University is committed to upholding the highest
standards of publication ethics and observes the following principles of Publication Ethics and Mal-
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practice Statement which is based on the recommendations and guidelines for journal editors de-
veloped by the Committee on Publication Ethics (COPE) and International Committee of Medical
Journal Editors (ICMJE). For detailed information please visit the website of the journal which is
available at http://sbd.ogu.edu.tr/

WRITING INSTRUCTIONS

1. Authors should prepare their manuscripts using our typesetting template in Microsoft Office Word.
Manuscripts that do not comply with the article template will be subject to editorial desk rejection. All
the rules are given in the typesetting template.

2. Except for the introduction page of the article and additional information on the last page, when nec-
essary, the author's identity (s) or any information that may be linked to the author(s) should not be
included in the text.

3. Manuscripts should be in the range of 5.000-12.000 words. Manuscripts should be prepared using the
"Calibri" font with 11 points and one (1) spacing. If the articles exceed these limits to a certain extent,
the journal editor will decide to initiate the evaluation process.

4. The Turkish and English titles and Turkish and English abstracts (not exceeding 120 words) should be
written with 10 font sizes in the "Calibri" font and one (1) spaced. The titles of the articles should accu-
rately represent the work.

5. Journal adapts to the principles of the Committee on Publication Ethics and International Committee
of Medical Journal Editors to maintain the highest standards of publication ethics. For detailed infor-
mation, visit http://sbd.ogu.edu.tr/.

6. For research requiring ethics committee approval, authors should provide relevant information about
the permission (committee providing the approval, date, and protocol number) both in the methods
section and at the end of the manuscript. Manuscripts that do not have an ethics committee approval
or have missing information will not be evaluated and published in the Journal.

7. For in-text and end-of-text citations, American Psychological Association 6*edition guidelines should
be followed.
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Aim and Scope

Eskisehir Osmangazi University Journal of Social Sciences aims to contribute to the development of so-
cial sciences by publishing qualified scientific studies in diverse fields of social sciences.
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“Mikro Cevre istismarciligindan Fabrika isciligine”
Calisma Hayatinda Meydana Gelen Bazi Sosyolojik
Farkhlasmalar

(Avci-Toplayici Toplum, Tarim Toplumu ve Sanayi
Toplumu)

"From Micro Environmental Exploitation to Factory
Workmanship" Study Some of the Sociological
Differences That Occur in Life

(Hunter-Gatherer Society, Agricultural Society and
Industrial Society)

(04

Calisma insan ihtiyaglarini karsilamak igin insan
emeginin bir sonucu olarak ortaya c¢ikan mal ve
hizmetlerin tamamidir. Burada dikkat edilmesi
gereken asil konu zaman, uzam ve insan iliskileridir.
Avci toplayici donemde calisma hayati glinimiz
paradigmasiyla degerlendirildiginde  belirli  bir
diizene ya da uzmanlagsmaya dayanmamaktadir.
Zanaatkarhgin ve pazarin dogusu sosyolojik ve
iktisadi sartlari farkli bir boyuta tasimistir. Sanayi
devrimini meydana getiren sosyal sartlarin ortaya
cikisi ise calisma hayatinda derin farkhlagmalari
beraberinde getirerek, calisma kavramina yeni bir
anlam kazandirmistir.  Mavi yakalilar Avrupa
Ozelinde yeni bir sinif ortaya c¢ikmiglardir. Mavi
yakalilar ortaya ciktiklari donemde fabrika isciligi ile
Ozdegslestirilirken adlar genellikle Gretimle beraber
anilmistir. Uretim bandinin askerleri olarak gériilen
fabrika iscileri stireg icerisinde tiiketime endistrisine
etki eden ve sosyal farklilasmayi yeniden tasarlayan
bireyler olarak degerlendiriimeye baslandilar.

Abstract

Work is the totality of goods and services that arise
as a result of human labor to meet human needs.
The main issue to be considered here is time, space
and human relations. When the working life in the
hunter-gatherer period is evaluated with today's
paradigm, it is not based on a certain order or
specialization. The emergence of the social
conditions that brought about the industrial
revolution brought about deep differentiations in
working life and gave a new meaning to the concept
of work. A new class of blue-collar workers has
emerged in Europe. While blue-collar workers were
identified with factory labor in the period of their
emergence, their names were often associated with
production. Factory workers, who were seen as
soldiers of the production line, began to be
considered as individuals who influenced
consumption and industry and redesigned social
differentiation in the process.

Anahtar Kelimeler: Calisma Hayati, Isci, Fabrika
isciligi, Sosyal Degisme, Sosyal Farklilasma

Keywords: Work Life, Worker, Micro-Environmental
Abuse, Factory Work, Social Change Social
Differentiation
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istisnasiz her toplumda insanlari birbirinden ayiran, kazanilmis ya da atfedilmis gesitli farklilar
vardir. Varhgini sirdirebilen bitiin toplumlarda kendi Gyeleri arasindaki bir takim kisisel farkliliklar
dikkat ¢eker. Bu kisisel farklilasmalar ise sosyal farklilasmalara yol agar. Sosyal farklilasma toplumsal
yasam icerisinde her toplumun kodlarinda mevcut olan ve sosyal bitinlige hizmet eden 6nemli bir
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konudur. ilk insandan giiniimiize kadar gelen ve devam eden siirecte istisnasiz her toplum cesitli
yonleriyle lyeleri arasinda bir ayrima gitme ihtiyaci duymustur. Bu durum bir yoniyle insanin tabiatla
olan miicadelesini kazanma hirsini da igerisinde barindirmaktadir. Tarihsel slire¢ boyunca insanin
doga ile olan iliskisi, yeni bir iretim bicimini ve bu lretim bi¢cimine uygun siyasal ve ekonomik
sistemlerin olusumuna neden olmustur. Dogayi donistiirmeye yonelik her teknik yenilik ve eneriji
kaynagi, yeni bir dénem ve toplum yapisini da beraberinde getirmistir.

Calisma olgusu ise insanlik tarihinin en eski kavramlarindan biri olarak toplumsal gerekliligin bir
yansimasi seklinde karsimiza cikar. Sosyal bilimciler, kendi disiplinlerinin bakis acilarini esas alarak
¢alisma kavramina farkli anlamlar yikleseler de bu olgu lizerinde birgok mutabakat s6z konusudur. En
genel hatlariyla galisma olgusu insanin var olma miicadelesi olarak tanimlanabilir. Bu varsayimda
dikkat edilmesi gereken asil konu ise zaman ve uzamin yani sira kltirel realitelerdir. Dolayisiyla bir
toplumun galisma ve is olgusuna yikledigi anlamin tarihsel siirecte farklilik gosterebilecegi goz ardi
edilmemelidir.

insanlik tarihinin ilk dénemlerine 151k tutmasi adina yapilan ¢alismalarda bu dénemde iptidai bir is
boliminin oldugu karsimiza ¢ikmaktadir. Tarihsel slire¢ géz oniine alindiginda birlikte yasama
arzusunun ve is bolimiiniin bir tezahiri olarak karsimiza gikan ilk yapisal form aile olarak gorilebilir.
insanlik tarihinin en uzun dénemini olusturan bu siire¢ calisma hayatinin baslangici olarak ele
alinabilir. Bu donemde cinsiyete dayali is bolimi ©6n plana ¢ikarken, insanlar mikro cevre
istismarciligiyla varliklarini devam ettirdiler. Mikro cevre istismarciligiyla toplanan Urlnlerin kithg
sebebiyle bir sef sectiler ve onun araciligiyla belirli bir dagitim mekanizmasi yoluna gittiler. Yerlesik
hayata gecis ile beraber ise cografyanin sagladigi cesitli Girinlerden faydalanma imkani buldular.
insanligin yerlesik hayata gecisinde ve topragin calisma hayatinda ana unsur haline gelmesinde
kesiflerin ve icatlarin biyilk bir 6neme sahip oldugu rahatlikla ifade edilebilir.

Topraga dayali calisma sistemi, sosyal farklilasma bakimindan 6nceki donemlere oranla daha net
bir gorlintl saglamaktadir. Bu donemde insanlarin bazilari digerleri lzerinde yonetimsel glici ele
gecirirken, belirli bir tabakalasma sistemi de ayni dénemde gorilmektedir. Cografi kesiflerin ve
Kalvinist diinya gortsinin Avrupa’da egemenlik kazanmasiyla beraber ise insanin toprakla olan bagi
onceki donemlere oranla oldukca azaldi. Aslinda hem cografi kesiflerden saglanan hammadde fazlasi
hem de calismayi ibadetlestiren Kalvinist felsefe, bir taraftan feodal dizene meydan okuyarak
sanayilesmenin ilk adimlarina 6n ayak olurken diger taraftan ¢alisma hayatina yeni bir diizen getirdi.

Calisma hayatindaki asil farklilasmalarin ise sanayilesme silrecindeki Uretim bantlarinda
gerceklestigi ifade edilebilir. Bu slireg siyasi, sosyal ve askeri gelismelerden bagimsiz olmamakla
beraber her Ug¢ sosyal alani da sonuglariyla beraber etkiledi. Fabrika isciligi kavrami da bu donemde
ortaya atildi ve gesitli kaliplarla desteklendi. Sureg ilerledikge mavi yakal isgilere beyaz yakal isgiler
de eklendi ve goriiniim daha karmasik bir hal aldi. Daha onceleri adi sadece (retimle anilan isgiler
artik tiketim enddstrisi carkinin bir parcasi haline geldiler.

Bu makalenin temel amaci ¢alisma hayatinda meydana gelen degismeleri sosyal farklilasma
baglaminda ele almaktir. Bu amag¢ dogrultusunda ¢alisma kavraminin neligi ve tarihsel siirecteki
onemi sosyal farklilasmalar temele alinarak incelenecektir. Bu yonlyle literatlirdeki diger
¢alismalardan ayrilmakta ve 6zglin bir nitelik tagimaktadir.

2. Galisma Kavraminin Neligi

TDK calisma kavramini “calismak isi, emek, say, mesai” gibi cesitli kavramlarla aciklamaktadir.
Weber'e gore (2014: 182-193) calisma ya da is teriminin zaman ya da ¢aba harcama biciminde
kullanildiginda yuritici bir etkinlik olduguna sliphe yoktur. Weber en temelde ¢alismanin ruhsal ve
fizyolojik kosullara gore yapilan bir eylem oldugunu ifade eder. Ona gore isi sirdiirmeye yarayan
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aletlere “araclar”, isleyisi insana bagh olana “donanim”, timden mekanik niteliktekilere ise
“makineler” demek gerekir.

ingiliz ekonomi tarihgisi Herbert Heaton (1985: 3) insanin yalnizca ekmekle ve tek basina bir hayat
siirmesinin mimkin olmadigini ifade eder. Ona gore insan tarihsel siirecin her asamasinda bir gruba
veya birden fazla gruba mensubiyet duydu. Bu gruplardan en samimisi ise stiphesiz aile idi. Aile ise
diger cinsten olanla birlikte yasamak, isbélimiyle bir calisma grubu meydana getirmek gibi cesitli
islevleri yerine getiriyordu. Macar disinidr Karl Polanyi ise kaynaklarin tarihsel slre¢ boyunca
karsilikli bagimhlk ilkesi dogrultusunda paylasildigini ve yeniden dagitildigini ifade eder. Ona gore
tarihsel sdrecteki calisma hayatini ve iktisadi davranisi toplumdan siyasetten, dinden ve kdltirel
faaliyetlerden ayri bir yere konumlandirmak dogru degildir (Kitapci, 2019: 1090).

Tarihsel stire¢ gbz 6nline alindiginda ¢alisma kavramina bakis acisinin biyik bir degisim gecirdigi
rahatlkla ifade edilebilir. Bu degisim, topluluk ya da toplumlarin zaman uzam algilari basta olmak
Uzere, maddi ve manevi kiiltir kodlarina etki ederek, sosyal gelisme diizeylerinin ve anlayislarinin bir
yansimas! haline geldi (Gezgin, 2000: 61). Ozellikle doganin cimriliginin kati oldugu siiregler, gegim
micadelesinin topluluklarin en baskin karakteri oldugu dénemler olarak goérilebilir. Tarihsel siirecin
tamaminda bu katilik, toplulugun gecim saglamak i¢in daha fazla gayretli olmasina ve araliksiz
calismasina neden oldu (Veblen, 2005: 33). Bu yonlyle calisma, insan ihtiyaclarindan kaynaklanan ve
insanin toplumsal iligskileri sonucu ortaya ¢ikan bir kavram olarak gorilebilir. Herhangi bir sosyal
olgunun galisma olarak degerlendirilebilmesi icin dncelikle Ustlenildigi sartlarin 6zel olmasi gerekir
diger taraftan calismanin icerigini dolduran eylemleri de icerisinde barindirmasi gerekmektedir (Oren
& Yiksel, 2012: 36). Calisma kavrami Uretime giden yolda verilen emek ve ¢abanin tamami olarak
gorlebilir. Calisma bir diger yoniyle dogaya ve sosyal ¢cevreye meydan okumanin bir Grintdir. Bu
yonlyle tarihsel siireg icerisinde emege atfedilen anlamla yakin bir baga sahip oldugu séylenebilir.

3. Calisma Hayatina Dair ilk izler “Mikro Cevre istismarcilig)”

Sosyal bilimlerdeki genel diistincenin aksine tarih 6ncesi topluluklarda da ilkel bir is bolim vardi.
Her ne kadar arkeolojik bulgular iscilerin varliklarini nasil strdirdiiklerini aciklamaya yetmese de
insanhk tarihinin eski donemlerinde toplulugun bazi lyeleri, kendi sartlarina gére dokuma, demir
isleri, seramik ve diger gerekli elislerini yapmakta uzmanlasiyorlardi (Hilton, 1984: 20). M.0 10.000
yilina kadar, insanlar mikro cevre istismarciligiyla hayatlarini sirdirmislerdi. Bu dénemde avcilik ve
toplayicilik yapip avladiklari hayvanlari tiiketerek var olma micadelelerine devam etmislerdi. Avci bir
kabilenin Gyeleri, avcihigin dogasi geregi, yeterince lriin miktari elde edemiyorlardi. Onlar elde
ettikleri avi yeniden dagitim icin kabile sefine sunarak, bdylece her avdan sonra grubun birbirine
girmesini 6nleyebilecek bir yontem gelistirmislerdi (Polanyi, 2010: 92). Bdylelikle sosyal dengeyi
saglayarak kolektif hareketi ve uyumlulugu artirmayi amagcladilar. Bu dénemde gelistirilen is bolim
her ne kadar iptidai olarak goriilse de grubun sirekliligini saglamak adina biliylk bir 6neme sahipti.
Oldukga 6nemli olarak degerlendirilebilecek bu gelisme donemin sartlari disinildiginde sliphesiz
islevsel bir yapiyi icerisinde barindiriyordu.

Calisma hayatinin degisimi ele alinirken iptidai is bolimi kadar sehir hayatina gegis ve sehir
hayatindaki degismelerde oldukga 6nemli bir konudur. Bu noktada Arkeolojik ¢alismalardan yola
ctkmak gerekir. Arkeologlar, M.O 8000 ile 7000 yillari arasini kapsayan, Jeriko adi verilen yerlesim
yerinde, tapinak ve tas evler iceren bulgulara rastladilar. Boylece Jeriko’ya sehir adi verilmesi
arastirmacilar tarafindan daha mantikli bulundu. Ortadogu yerlesim yerleri de sehir hayatina dair
isaretler tasiyan cesitli 6zellikleri asagi yukari ayni donemlerde edinmeye basladi. Anadolu'da ise sehir
olarak adlandirabilecegimiz ilk yapi Catalhdyiik olarak gériilebilir. Bu yapi, M.O 6000 yilinin éncesine
kadar uzanan zengin evler, kutsal yapilar ve sanat eserlerini icerisinde barindiriyordu (Tilly, 2012: 19).
Dolayisiyla ilk olarak M.O. 8000 ve 6000 yillarina tarihlendirilen ilk kentler kiiciik 6lcekli yerlesik kdy
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ve kasabalardan ¢ok da buyilk farkliliklar gostermeyen yapilardi. Bu kentlerin kigtk yapilardan
olusmasinin en temel nedeni tarimsal verimin disik, uzun mesafeli ulasimin ise maliyet bakimindan
yiksek olmasiydi (Hatt ve Reiss, 2002: 29). Sehir olarak adlandirilabilecek tarihsel yapilar ¢alisma
hayatinin yonini ve is bolimuna farkh bir boyuta tasidi. Her bir sehir kendi glindelik yasam formunu
insanlara dikte ederken diger taraftan insanlarin ne yapmalari gerektigini organize ederek is
bolimiinin gelisimine katki sagladi. Boylelikle iptidai is kollari ve roller gelismeye basladi.

Tarihsel sireg¢ icerisinde topluluklar belirli siireclerden gectikten sonra yasam sekillerini
degistirdiler. Hayvan yetistirme ve bu hayvani kullanarak mahsul ekip bicme yoluyla yerlesik hayata
gecis basladi. Bu durum kitlesel bir boyut kazandiginda ise insanlik tarihinin ilk devrimi olan tarim
devriminin baslamasina neden oldu. Bu siirece kadar sadece tiiketen toplumlar ayni zamanda
retebilen toplumlara dénistiler (Ozkan vd., 2018: 129). Tarimin insanlik tarihinin yénini
degistirdigi rahatlikla ifade edilebilir. Hayvanlarin tiiketilen bir varlik olmalarinin yani sira lretime
dahil edilmesi ise tarimsal glici kamgilayan onemli gelismelerden biri olarak gorilebilir. Tarim
devriminden itibaren insanlarin emeklerini daha yaratici islere sevk etmeleri giderek kolaylasmis ve
yerlesik hayata kitlesel gegisin kapilari agiimisti.

Yerlesik hayata gecen topluluklar Gretimlerini artirmak ve daha verimli hale getirebilmek igin,
cesitli yontemler gelistirmislerdi. Bu konuda Nil, Dicle, Firat, indus vadisi ve deltalarinda doganin
insanlara biiyiik bir hediye sundugu goz ardi edilmemelidir (Heaton, 1985: 9,10). M.0. 3.000-2.000
yillari arasinda Mezopotamya bdlgesinde yasayan insanlar gevrelerini inceleyerek kendi donemlerine
gore oldukca &nemli matematiksel hesaplar yaptilar (Ozkan vd., 2018: 129). Bu hesaplamalarla
beraber; Nil, Dicle ve Firat vadilerinin sakinleri tarla tarimi ve kiiglik ¢apli el zanaatlarinda énemli
beceriler kazandilar. Ayni dénemde koyler, kentler veya tapinaklarda ikamet etmeleri, yakin
cevreleriyle ticaret yapmalari ve bu tapinaklarin gelismis 6rglitlenme dizenlerinden faydalanmalari
onlara buiyiik bir sosyal gelisme alani sagladi (Heaton, 1985: 12). Bu sosyal gelisim, M.O 3000 ile 2000
yillari arasinda kiiclik bir Mezopotamya sehir devletinin bolgede hakimiyet kurmasina olanak sagladi.
Yoneticiler, teolojik temele dayanarak bolgedeki diger sehir devletlerinin hepsini fethettikten sonra
onlari sehir tanrisi Marduk'un kurallarini esas alarak yonettiler. Hammurabi ise Babil'in hiikimdari ve
Mezopotamya'nin biliyik krali olarak (in saldi. Hammurabi, otoritesini ylice tanrilar Ani ve Enlil'den
aldig gic ile kuvvetlendirdi (Tilly, 2012: 17). Yeni Uretim araclari ve icatlar sosyal degismenin sevk
edici glicli olarak gorilebilir. Ortaya ¢ikan degisme sirecleri bir yandan yeni statiler bir yandan da
statllerin golgesi olarak gorilebilecek yeni sosyal rolleri Uretti. Boylelikle yeni normlar ve kolektif
davranis bicimleri gelisti. Bu durum siyasi gelismeleri de beraberinde getirdi.

Dogu da bu gelismeler yasanirken bati 6gretilerinde de galisma hayatina dair izleri bulmak
mimkiindir. Avrupa, Mezopotamya ile karsilastirildiginda ayni cinsten nehirler ve deltalardan
yoksundu. Var olan topraklarda ise galisma sartlari oldukca agir ve elde edilen Griin miktari gorece
daha azdi (Heaton, 1985: 9,10). Sezar déneminin Germanik kabileleri gécebe degildi. Isi kdlelere ve
kadinlara birakan arazi sahipleri tabakasi (Grundherren) olan 6zgur kisiler vardi. Koleler is gliciniln
onemli bir parcasi degilken, savasci ve kdyliler arasinda ise stati farkhhigi kayith tarihin basindan beri
yoktu (Weber, 1978: 29). Dénemin Bati dinyasinin anlam diinyasi, ¢alismayi kutsallastirmaktan
ziyade “6biir dinya islerine dalmis” olarak nitelendirilen Dogu diinyasiyla paralel 6zellikler tasiyordu
(Durning, 1998: 76). Dénemin insanlari igin var olan 6nemli normlar seref ve eli agiklikti. Bu dlgilerin
disina c¢ikan birey toplumun disina itilecegini bilirdi. Sosyal sayginlik kazanma agisindan cémertlige ise
ylksek bir stati atfedilmisti (Polanyi, 2010: 89). Bu donemde insan emegi dogrudan bir 6neme sahip
degildi. Emege atfedilen anlamlar cesitli arka planlara sahipti. Belirli stattiler kdleleri sevk edici glicii
elinde bulundururken yonetici olarak adlandirilan bu insanlar kendilerine atfedilen statliniin
kabullenilmis rol kaliplarindan istifade ediyorlardi.
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4. Topraga Dayali Calisma Sisteminin Ortaya Cikardigi Farklilagsmalar

Ortacagin baslangici olarak her ne kadar kavimler goci esas alinsa da bu doneme gelen siirecte
insanligin gelisimi adina en énemli icat tekerlegin kesfiydi. Tekerlekli araglar ¢alisma hayatina tatbiki
bakimindan ilk olarak M.O 3000’lerden sonra yaygin bicimde kullaniimaya baslandi. Bu dénemdeki bir
diger énemli gelisme ise M. O. 1.500’lerden itibaren Hitit’'lerin Anadolu’da demiri kullanmasiydi.
Demirin askeri ve endistriyel alana katilimi cok daha gec olacaktir.

Tarihler Orta Cagi gosterdiginde toprak, temel Gretim araci olarak karsimiza ¢ikarken, bu dénemin
nesnesi miilkiyet olarak gorilebilir (Bugra, 2016: 90). Dénemin sartlari esas alindiginda sabanin icadi
blylk bir 6neme sahip olsa da Bati ve Orta Avrupa’nin bilyik bir béliminde sabanin tarimsal
verimlilige ylksek bir katki sagladig séylenemez (Polanyi, 2010: 86). Orta Cagda hatta Ortagagdan
sonraki donemlerde dahi, bir sabanla uzun bir siirede ancak 4 doniim toprak stirebiliyordu. Bicme,
dovme ve 6glitme gibi islemler ise olduk¢a yavas, emek gerektiren siireglerdi (Heaton, 1985: 9).
Dolayisiyla insan emegi ve emegin kullanimi oldukga degerli ve organize edilmesi sart olan bir Grilin
olarak goriliyordu.

Tekerlegin icadi ve sabanin galisma hayatina tatbiki, tarimsal ve ticari bir toplumda, ¢ok biyik bir
etki yaratmasa da belirli alanlarda o isler igin 6zel olarak hazirlanan makinalarin kullanimi blyk
kolayliklar saglayacakti. Bu agidan Avrupa Orta Cagi icin en 6nemli donlisim noktalarindan biri
Uzengi, kosum takimi ve at nalinin bulunusu ile beraber tarima tatbiki oldu. Bdylelikle atin
termodinamik yetenegi bes kat artti. Orta Cag Avrupa ekonomisi yeniden sekillendi. Tarlayr sik
sirmek mimkin hale geldi ve her yil degisik Uriin yetistirilebildi. Tarlalar kdyliinliin ulasabilecegi
mesafe icine tasindi. Bu durum sosyal yasama da etki ederek, tarla sahiplerine alti-aileli kigik
koylerden kalkip, kilisesi, meydani, hapishanesi ve okulu olan yasam alanlarina tasinma olanagi
sagladi (lllich, 2000: 189). Dénemin Slavlari, becerikli Alman 6grenciler araciligiyla demir pullugun
kullanimini da 6grendi. Bu durum Germen etkisi olarak adlandiriilmaktadir (Heaton, 1985: 122).
Weber'e gore, Germanik 6zgur kisiler toprak egemen toplumda ¢ok asamali olarak Orta Cagin siyasal
haklarini kaybederek, ekonomik olarak yorgun koylilere donisti (Weber, 1978: 29). Yorgun koyluler
Ortacag Avrupa toplumunu ayakta tutan asli unsur olmalarina karsin esamesi okunmayan ice kapall
bir gliruh olarak gorilebilir. Onlar Uretime katilmak disinda sosyal alanda olduk¢a Onemsiz ve
dislanan kisilerden olusuyorlardi. Yapmalari istenen ve beklenen tek sey daha fazlasini Gretmeleriydi.

Daha fazla lretmeleri icin tarlalar koylinln ulasabilecegi mesafe icine tasindi. Bu durum sosyal
yasama da etki ederek, tarla sahiplerine alti aileli klglk koylerden kalkip, kilisesi, meydani,
hapishanesi ve okulu olan yasam alanlarina tasinma olanagi sagladi (lllich, 2000: 189). Dénemin
Slavlari, becerikli Alman 6grenciler araciligiyla demir pullugun kullanimini da 6grendi. Bu durum
Germen etkisi olarak adlandirilmaktadir (Heaton, 1985: 122). Demir pullugun kullaniminin
ogrenilmesi tarimsal hayatin gelismesi agisindan 6nemli bir yere sahipti.

Topragin, feodal diizenin mihver unsuru olmasiyla beraber askeri, idari ve siyasi sistemde bir
takim degisimler yasandi. Bu sistemdeki statli ve rol dengeleri, yasal ve geleneksel normlarca ortaya
konuldu (Polanyi, 2010: 116). Boylece feodal sistem hikim siirerken, toprak sahipleri yasa koyucu
roliinii Ustlendiler (Golgek & Koktas, 2016: 97). Ozellikle 10. ve 11. yy’dan sonra feodal ydnetici
sinifin sosyal sistem icerisindeki yerinde gozle gorilir bir degisiklik oldu. Yargi giicl ve yargi gliclinde
sakli olan zorla el koyma ve kar edinme hakki, yalnizca kontlara degil, 6nce kastelyanlara bir satodan
kontrol edilen uzak bolgeler lordlara ve hatta bir ya da iki kdye sahip lordlara kadar inmisti (Hilton,
1984: 16). Ortacag, kilise iktidari ise siyasi iktidara karsi bir denge unsuruydu. Bunlarin her biri kendi
alaninda egemen kabul ediliyordu. Ancak kilise, iktidardan daha Ustlind(i (Carr, 1989: 216) Ortacag
sovalyeleri ise kaprisleri, inatlasmalari ve tutturmalariyla giicli bireycilik 6rnekleri sergiliyordu (Bugra,
2016: 84). Bu tarihsel farkhlasmalar insanligin daha onceki donemlerinde karsilasmadigl cesitli
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imtiyazlari beraberinde getirdi. Donemin insanlari servet, giic ve prestiji bir statlyli tanimlamak adina
kullaniyorlardi. Statlyl isgal eden insanlarin yapip ettikleri digerleri tarafindan kaniksanmisti.
Boylelikle yeni statilerin dogusu gitgide hizlandi.

Avrupa’da topragin ve emegin ana unsur oldugu bu dénemde “krallar, soylular, kilise mensuplari,
kéy papazlari ve kéyliiler” seklinde topragin egemen oldugu bir statii modeli karsimiza cikar. ilk dért
sinif topragin gercek sahibiydi. ilk Gi¢ sinif ise zamanlarinin tamamini alan askeri, dinsel ve siyasal
yikamlilukleriyle ya da hobi olarak tarimcilik yapma zevkleriyle mesgullerdi (Heaton, 1985: 85). Son
grubun olusturdugu serfler ise; feodal toprak sahibi aristokrasinin klasik bicimini aldigi dénem
sirasinda, koyli bagimhhg: ile beraber ortaya ¢ikmisti. Bunlar igerisinde toprak milkiyetine dayali
olarak, hizmet zorunluluguna bagl olan ya da olmayan malikane kéleleri de vardir. Diger taraftan
Ozglir koylllerin glgli ya da tehditkar komsularina itaat ettirilerek ya da bir azize tapinmak tzere insa
edilen bir manastir toplulugunun buyrugu ve korumasi altina girme ihtimalleri de vardi (Hilton, 1984:
13). Bu iki segenekli sahte 6zgirlik ortami koylilerin sosyal baskiya ugramalari ve daha fazla
Uretmeleri i¢in bir arag olarak kullaniliyordu.

Serfligin 6z0, koyli ailesinin emegini ve Urinin artan bolimind, yeniden Uretimde bulunmasi
icin lordun hizmetine sunmasina dayaniyordu. Arti emek ya dogrudan lordun topraklarinda
malikanenin merkez ciftligi olarak kullanilir ya da driin, aile milkiyetinde para biciminde kar olarak
elde edilirdi (Hilton, 1984: 12). Toprak beyi roliinii yerine getirenler ise calisma sirasinda yiyecek
icecek vererek veya her ikisini birden vererek ya da ¢alisma bittikten sonra onlara bir armagan takdim
ederek koylilerin acilarini unutturmaya calisiyorlardi. Mesela ¢alisma sirasinda yalnizca ekmek veya
peynir gibi kati gidalarin yaninda et, balik veya kuvvetli bir corba ve bunlarla birlikte bira veya sira
verilmekteydi (Heaton, 1985: 92). Kole sahipleri ve serf Lordlari, serfleri kendi toplumlarinin ve
siniflarinin tam da temeli gibi goérdikleri icin bu sistemden yanaydilar (Hobsbawm, 2003b: 204).
Lordlar ve toprak beyleri, serfler olmadan kendi statilerini tanimlayamazlardi. Dolayisiyla giicii elinde
bulunduran sinifin kéleler ya da serfler olmadan sistemin devamini hayal etmeleri olanaksizdi. Lordlar
hem statilerini hem de statlerini devam ettirebilecekleri araglari serflere borgluydular. Bu noktada
bazen dini bazen de sosyal sistemdeki rollerini birer arag olarak kullaniyorlardi.

Ortacag Avrupa’sinda dikkat edilmesi gereken bir diger 6nemli konuda dinin ¢alisma hayatina ve
kazanca nasil baktigiyla alakalidir. Batinin inang sistemini olusturan incil bu déneme kadar az ile
yetinmeyi 6gitledigi dusltnilen bir dini sistemdi. Bu donem Hristiyanhginin 6nde gelen isimleri;
Assisili Aziz Francesco, Aziz Thomas Aquinas, Aziz Augustine asirlar boyunca gelen kilise liderlerinin
timi, normalden fazla zenginligi bir glinah olarak kabul etmislerdi. Dolayisiyla antik ¢aglardan
Ortacag'a kadar yoksulluk andi icen kesisler basaril tiiccarlardan daha yliksek sosyal statliye sahip
olmuslardi. Bu dénemin zihniyetini su sozlerle agiklamak mimkindir: "Eger tim dinyayl kazanip,
kendi ruhunu kaybedecekse, bunun bir insana faydasi nedir?" (Durning, 1998: 76).

Sosyoloji literatliriiniin 6nde gelen isimleri bu dénemi ele alirken cesitli paradigmalardan
faydalanmislardir. F. Tonnies toplumlarin degisim modellerini ele aldigi ¢alismalarinda cemaat-
cemiyet seklinde bir ayrima gitmistir. Ona gore Ortacag cemaat tipi farklilasmanin esaslarinin hakim
oldugu bir dénemdir. E. Durkheim’in klasik siniflandirmalarindan olan mekanik ve organik dayanisma
tipleri temele alindiginda ise Ortacag, bireysel farkhliklarin az oldugu, toplum Uyelerinin ortak bir
goris Gzerinde mutabakatlarinin daha kolay oldugu mekanik dayanisma asamasina denk gelmektedir.

Ozellikle pazar dncesi calisma hayati olarak nitelendirilen ve ortacagin karakteristik ézelliklerini
barindiran bu tarihsel siirecte lretim ve tiiketimin kolektif oldugunu ve glinimiiz anlaminda bir
uzmanlasmadan so6z edilemeyecegi icin Uretim fazlasinin da olmadigini soylemek muimkindir.
Donemin sosyal orglitlenmelerini ve farklilasmalarini de bu realite Gzerinden okumak gerekir.
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4.1. Aile Tipi isletmeden “Pazara” Gegis

Ortacag’in son donemlerine dogru goze carpan en onemli gelisme aile isletmelerinin, fazladan
Urlin ortaya koyan buyuk tarim bolgeleri ile ticaret kentlerindeki kent pazarlari arasinda ag benzeri
yapilar meydana getirmis olmalariydi (Tilly, 2016: 53). Belirli bir mibadele yoluyla Grlinlerin degis
tokusa tabi oldugu kent pazarlarinda mallarin gereklerine gore toplumsallastirilmasi, kullanim
mallarinin maddi kaynaklarinin 6zgilenmesi ve pazar 6zglrliginiin saglanmasi gerekiyordu. Pazarin
Ozglirlik olglsu, kullanim mallarinin, 6zellikle de Gretim ve ulasim aginin yayginhgiyla alakaliydi
(Weber, 2014: 180). Her mal Uretim asamalarinda belirli bir emegin karsiliginda ortaya ¢ikiyordu. Bu
mallar mibadele edilirken elde edilmesinin zorluguna gore cesitli sekillerde siniflandiriliyordu. Diger
taraftan pazarlar bir nevi sosyal paylasim alanlariydi. Kiltirel aktarimin yogun yasandigl mekansal
birliktelikler sagliyorlardi.

Erken tarihteki pazar; hane, akrabalik veya kabile bagiyla birbirlerine bagh olmayan kisiler i¢in tek
bariscil mekandi. Katihmcilar birbirlerine yabancilardi. Pazar toplulugu en kisiler Ustl gruptu, ama
karsilkli gikar iliskisi vardi. Bunun nedeni, pazar ne kadar kisiler {stl olursa, katilimcilarin
micadelesinin o kadar salt fiili ya da potansiyel takaslara yonelmesi ile alakaliydi. Bu sekilde, pazar
resmi diizeni igerisinde barindiran, gonilli ya da zoraki, herhangi bir birligin (Vergesellschaftung) tam
karsitiydi (Weber, 1978: 70). Bu doénemde bir yandan evlerde diger yandan laik ve kilise
kodamanlarinin iftlik ekonomilerinde uzmanlasmis zanaatgilar gormek mimkiindi (Hilton, 1984:
20). Cesitli alanlarda uzmanlasmanin gorildigli bu dénem zanaatkarlik hiinerleriyle beraber
toplulukta temayliz eden bir birey modeli de dogurmustu. Bu donemde daha 6nce rastlanmayan
degisik konumlardaki insanlarin baska statlideki insanlara 6zgl bireycilik gosterilerine giristigi
gorilmekteydi (Bugra, 2016: 84). Weber, Bati feodalizmindeki kent topluluklarinda kazanilan bu
statllere, birey modeline ve politik 6zerklige Asya kentlerine kiyasla bliyiilk 6nem vermisti (Hilton,
1984: 18). Polanyi'ye gére (2010: 88) ise Ortacag Avrupasi genel olarak eski iran, Hindistan veya
Cin’le ayni dlizeydeydi; zenginlik ve kiiltlir agisindan kesinlikle iki bin yil dncesinin Misir Yeni Kralligiyla
dénemin Avrupasi boy 6lclisemezdi.

5. Feodalizmin Sonunu Getiren Ya Da Sanayilesmenin Gelisimine Etki Eden iki Onemli Faktor

Polanyi, ingiltere’de 14. yiizyilda baslayan feodalizmin ortadan kaldiriimasi siirecini insani
topraktan ayirma siireci olarak tanimlar. Bu slire¢ ekonomik biinye basta olmak lizere her unsurun en
yararh olacagi yerde kullanilabilmesini saglayacak bicimde cesitli unsurlari ayristirmak anlamina
geliyordu. Feodalizmin sonunu getiren bir¢ok sosyal ve teknolojik gelismeden s6z etmek mimkiindur.
Bu gelismeler igerisinde cografi kesiflerin ve Kalvinist dinya goérisiiniin feodalizme meydan
okudugunu ve sanayilesmenin dogusunda biiylk bir 6neme sahip oldugunu séylemek mimkindur.
Cografi kesifler kole ticaretine mesru bir zemin hazirlarken, hammaddeye duyulan ihtiyaci karsilama
acisindan siirecin belirleyici unsurlarindan biri olmustu. Kalvinist diinya gorisi ise “Tanri’nin Kralligini
insa etmek” i¢in kiltlrel bir belirleyici 6zelligi tasiyordu. Kalvinizm ¢alisma hayatina yeni bir zihniyet
sundu. Boylelikle sanayilesmenin dogusuna zihniyet boyutuyla katki sagladi.

5.1. Cografi Kesifler

Avrupa ve ozellikle Giiney Portekiz, 14.yy sonlarindan itibaren Kara Oliim'iin etkileri sonucunda
onemli bir nGfus eksikligi sorunuyla karsi karsiya kalmisti (Arnold, 2001: 19). XV. Yiizyilda, denizasiri
gemilerin gelisen insasi Portekizliler tarafindan ilk seferleri beraberinde getirdi (lllich, 2000: 189).
Aslinda 15 ve 16. ylzyillarda, Avrupa'nin, diinyanin geri kalan kismi hakkindaki bilgisinin temel bir
donisime ugramasi da bu konuda oldukga etkili oldu. 13.yy da Avrupalilarin haritalari sadece
tahminlere dayaniyordu. Kendi kiyilarinin 6tesinde kalan bolgeleri ise haritalar genellikle tamamen
yanhs gdsteriliyordu. Columbus'un 1492'de Atlantik'i ilk gegisini izleyen 30 yil icinde Portekizliler Umit
Burnu'na ulasmisti. Hatta Cin'e ve Japonya'ya kadar ilerlemislerdi. 1521'de Pasifik gecilmis ve diinya
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insanlik tarihinde ilk kez denizden dolasiimisti (Arnold, 2001: 7). Bu siirece ispanya'nin Avrupa
tarafindan yeniden ele gecirilmesi ve Miusliimanlarin yonettigi mekanlarin yeniden alinmasi da
eklenebilir (Braudel, 1990: 118). Cografi kesifler kiltiirel karsilasmalar ve kiireye sigmayan insanlar
icin yeni bir uzamin habercisiydi. Bu mekansal bulusmalar her kiltiirde yeniden yorumlanip farkli bir
etkiyi beraberinde getirdi. Cografi kesiflerin yarattigi sosyal degisme insanlik tarihinde daha 6nce
gorllemeyecek bir hiza sahipti. Bunun yani sira uygarligin maddi boyutunda da 6nemli gelismelere
sahne oldu.

Cografi kesiflerden elde edilen yeni mallarin bliyik capta artan arzi dis kitalardan Avrupa’ya
akmaya baslamisti. Avrupa mallari ise daha genis pazarlar bulmaya baslamislardi. Avrupalilar bu
sirecte nispi olarak Amerika'ya go¢ etmisler ve kendi emeklerine Afrika'dan getirilen kolelerin
emeklerini de ilave etmislerdi (Heaton, 1985: 231). Koleler genellikle farkh yerlerden
devsirildiklerinden, irklari ve nitelikleri de farkh olmustur. Mesela kéle beyaz veya siyahi olabilir.
Akdeniz gevresindeki kralliklardan birine mensup veya yerli bir Yunan’da olabilir. Bunlarin nitelikleri
birbirinden ayri 6zellikler gosterebilirdi (Heaton, 1985:29). Ancak bu silregte en ¢ok siyahi kole
ticareti, Blylik Sahra'nin 6te yakasindan Kuzey Afrika'ya yapilan altin kervani seferlerine eslik etti
(Arnold, 2001: 19). Bu siirecte bir meta olarak alinip satilabilen insanlar en iyi ihtimalle emekleri
acisindan istismar edildiler. Cografi kesiflerin sonucunda alip satilan insanlar bir tarlada ya da bir
toprak sahibinin hanesinde glinliik ihtiyaglarini karsilayacak diizeyde sinirli bir yasama sahipti. Her
glin bir 6nceki ginden daha fazlasi bekleniyor ve toprak beyinin goziine girmesi gerekiyordu.
Boylelikle aranan emek kole ticaretiyle bulunmus oldu.

Denizasiri ticaretten elde edilen emek ve sermaye zenginligi ile beraber Amerika'da ve Asya'da
dahaileri imparatorluklarin insa edilmesi girisimleri basladi. Bu siire¢ daha fazlasini elde etmek adina
cesitli girisimlerin finanse edilmesine yardimci oldu. Ciddi oranda sermaye edinilen bu donem ayni
zamanda, dogrudan ya da dolayli olarak, kapitalizmin ve sanayi devriminin daha da gelismesi
aracihgiyla, on dokuzuncu ve yirminci ylzyillarda kendisini gésterecektir (Arnold, 2001: 63). Bu slireg
Avrupa ekonomisi icin yeni bir iktisadi bliyiime dalgasi yakalamasi agisindan énemli bir zaman dilimi
oldu. Ozellikle ulastirma teknolojisinde yasanan gelisme ile Hint okyanusunun gecilmesi ve Atlantik
okyanusunun batisina ticaretin baslamasi, ¢alisma hayatinda, sémiirgecilik faaliyetlerinin hem kita
Avrupa’sinda hem de diinya iktisat tarihinde donlsimine yol agmisti (Yilmaz ve Koyuncu, 2020:
1023).

Cografi kesiflerin ortaya ¢ikardigr dnemli farklilasmalardan biri de burjuvanin degisen konumu ile
alakahdir. Tigar ve M. R. Levy'nin kaleme aldigi Hukuk ve Kapitalizmin Yikselisi adl eserleri bu
duruma stk tutmak agisindan olduk¢a 6nemlidir. Onlar, Burjuvalari ortagagda “eli kihgh diizen
diismanlari, yasalara karsi gikan isyankarlar” olarak taninirlarken, 16. Yizyildan sonra Burjuvalarin
yasa koyucu konuma geldiklerini ifade ederler (Bugra, 2016: 67). Burjuva, cografi kesiflerden sonra
yalnizca devletin ve Tanrinin disinda kimsenin emri altina girmeyen biri degil, daha ¢ok kendisi emir
veren biri olarak karsimiza ¢ikar. Dolayisiyla Burjuva artik sadece bir isveren, girisimci ya da kapitalist
olmaktan ¢ok sosyal alanda “sahip” ya da “efendi” (Fabrikherr) “patron” ve sefti. Dolayisiyla evinde
ya da is yasaminda, Burjuvanin benlik tanimi ister yapay ister gercek olsun, bicimsel iddia
bakimindan, dénemin bitin endistriyel dogmalarinda hayati bir 6geydi (Hobsbawm, 2003b: 268).
ilerleyen siirecte, J.J. Rousseau, burjuvayi, baristan ziyade 6zgirligl tercih ettigi icin,
vatanseverlikten uzak olmakla suglayacaktir (Polanyi, 2010: 40). Burjuvanin yeri cografi kesiflerle
beraber pekismisti. Burjuva artik calismaya ihtiyac duymadan sanata, ava, entelektiiel hayata uyum
saglayacak cesitli 6zgirliklere kavusmustu. Artan kole ticaretinde ve hammaddede belirleyici role
sahip oldu. Boylelikle hayatin her alaninda belirleyici bir role kavustu.
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5.2. Kiiltiirel ya da Dini Saikler

Calisma hayatini ve sanayilesme sirecini meydana getiren, insanin toprakla olan baginin
gevsetildigi bu donemde yeni bir farkhlasma algisi ortaya koyan cesitli saikleri incelerken gz ardi
edilmemesi gereken konulardan biri de sosyal ve kiiltirel unsurlarda meydana gelen degismelerdir.
Avrupa icin degisime ve farklilasmaya sebep olan baslica unsurlardan biri Kalvinist diinya gortstdur.
Dolayisiyla Sanayi Devrimini meydana getiren ve kapitalist diislince bicimine dini bir mesruiyet alani
sunan 6nemli konulardan biri de Kalvinist diinya gorlsi, Lutherizm, ya da Weber’'in tabiriyle
Protestan ahlaki olarak goérilebilir.

Maslow (2001: 212), fiziksel ihtiya¢ icerisinde olan insanlarin 6ncelikle, bu tip ihtiyaglarini
disinmek zorunda oldugunu belirtir. Sosyal belirleyiciler ise bu sireclerdeki 6nemli etkenlerdendir.
Kalvinizm’in Avrupa’da yarattigi etkiyi anlamak icin farkli dinlerinde ¢alismaya yonelik mutlak
dogrularini goz ardi etmemek gerekir. En hor gorilen Hindu kastlarinda bile, hirsizlar da buna dahil,
¢alisanlar kendilerini isletmelerinde dinin belirli tanrilari tarafindan iradeleri takdir edilmis olarak
tanimlarlar. Bu durumu, Gyelerinin yasamdaki 6zel gorevleri olarak tahsis edilmis gorirler. Her kast
ise kendine verilen meslegin teknik olarak milkemmel icrasiyla kendisini daha duygu dolu ve degerli
hisseder (Weber, 1978: 562). Kast sistemi daha ¢ok ruh ve varsayimlarin bir sonucu olarak, el
sanatlarinda ve zanaatkarlik tiiriinde emek uzmanlasmasini temele aliyordu. Dolayisiyla Kast ayrimini
azaltmayr amaclayan tim girisimlere ragmen, Kast sistemine dayanan belli sosyal direng
mekanizmalari, farkli zanaatlardan olusan zanaatkarlarin belirli bir fabrikada ayni anda birlikte
calismasini engelliyordu (Weber, 1978: 560). Diger taraftan Budist manastir diizenlemelerinde
"Calismayana ekmek yoktur" vecizesi sik¢a rastlanan ve misyonerler igin gegerli olan bir mottodur. Bu
motto, peygambervari propagandanin ana nedenlerinden biri olarak goriliyordu (Weber, 1978:
567). Sosyal yasamin onemli bir parcasi olan calisma ve emek sarf etme isi degerler hiyerarsisinin
ortaya koydugu cesitli normlarla yakin bir iliski icerisindedir. Bu yonlyle sosyal yapinin temel
belirleyicilerinden beslenerek ortaya koyulan diinya gorusiinden cesitli izler tasir. Kalvinist diinya
gOruslintin calismaya ve birikime yonelik 6gretisinin 6nemi de bu noktada daha iyi anlasilacaktir.

Kalvinist Protestanlik anlayisiyla beraber Hristiyanlik'ta calismanin adeta bir ibadet mertebesine
ylkseldigini gorebiliriz. Boylece ¢alismak salt maddi ihtiyaclari karsilamaya yonelik bir caba olmaktan
¢ikip, Tanri'nin emirlerine uymanin bir araci olarak goriildi (Gezgin, 2000: 64). Kalvinist diinya gorisu
en temelde tesvik edilmeyi bekleyen buitlin tlccar, zanaatkar veya ciftcilerde yeni bir anlam
diinyasinin olusumuna katki sagladi. Eski zihniyete gore isinde siki calismis olan fakat bunun
Hristiyanlikla bir bagi olup olmadigl konusunda ¢esitli yonlerden kuskulu olan insanlar bu anlayisla
beraber Tanriya hizmet ettiklerini 6grenmislerdi. Dolayisiyla Kalvinist goris iscilerin ve diger sosyal
kesimlerin faaliyetlerini kutsallastirmis, onlardaki asagilik duygusunu uzaklastirmis, dahasi yeni bir
diinya gorist sunmustu (Heaton, 1985: 214). Bu yoniyle Kalvinist mezhepler, iktisadi basarilari
secilmigligin kaniti olarak gortiyorlardi. Bireyler, secilmis olabilmek icin ve diinyadaki belirsizlikten
dogan kaygidan kurtulabilmek icin calismaya iman derecesiyle baglanmislardi. Bu durum ise bireyleri
secilmigliklerinden emin olabilmek igin belirli bir meslekte uzmanlasip, ayni zamanda araliksiz
¢alismanin en iyi yol oldugu dislincesine itmisti (Aron, 1986: 373).

Kalvinizm bireylerin ¢alisma hayatinda ylksek basarilar elde etmelerini temel hedef haline
getirmisti. Kalvinist dlinya gorisiyle beraber bireyler yaptiklari is ne olursa olsun en iyisini yaparak
Tanri’'nin buyruklarina hizmet ettiklerine inandilar. Boylelikle Kalvinist’lerin hem ¢alismaya duyduklari
inan¢ ve sevk hem de yaptiklari islerle olan baglari giderek artti. Bu durumun temelinde secilmis
olduklarina dair inang yatiyordu.

Kalvinist 6greti, ruhban sinifini ve idari aygiti, kraliyetin amaclarina uygun bicimde isbirligine
katmanin yani sira kiiclik devletlerin yoneticilerine de kendi uluslarinin farkhliklarini blyutk
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imparatorluklar karsisinda tanimlamak i¢cin milkkemmel bir firsat verdi (Tilly, 2012: 187). Bu yonlyle
hem calisma hayatini hem de idare bicimini yeniden sekillendirdi.

Max Weber Kalvinizm’le ya da kendi ifadesiyle Protestan Ahlaki olarak adlandirdigi dislince
bicimiyle, genelde batinin 6zelde ise Orta ve Bati Avrupa’nin ticari zihniyetindeki degisimlere dikkat
ceker. Ona gore Protestanlik 6ncesi donemdeki kurallar feodal kilisenin kirsal egemenligine dayalidir.
Weber bu noktada Protestanligi ticari sinifin glic kazanmasiyla Hristiyanlik ile ticareti uyumlu hale
getiren bir revizyon unsuru olarak gérmistir (Heaton, 1985: 214). Weber’in kapitalizm olarak
adlandirdigi asil sey endustriyel kapitalizm olarak goérilebilir. Weber’e gére endistriyel kapitalizmin
asil sarti Protestanliktan kaynaklanan iktisadi distince bicimidir (Torun, 2002: 89). Weber kapitalizmi
dogrudan elde etme i¢glidisl, kazang arzusu ya da kar hirsinin Gzerine temellendirmez. Ona gore;
kapitalizm ancak bu irrasyonel gldllerin, en azindan rasyonel olarak dengelenmesiyle esdegerdir
(Weber, 1985: 15). Marx ise Kalvinist Protestanlik gibi inang bicimlerinin, mal iretimi Gzerine kurulan,
Ureticilerin Grlnlerini ortaya koyarak toplumsal iliskilere giristikleri, boylece kendi bireysel 6zel islerini
homojen insan emegi 6l¢lsiine indirgedikleri sosyal bir alana hizmet ettiklerini ifade eder (Mary,
1974: 140).

6. Fabrika isciliginin Dogusu

Fabrika isciligi makinelesme ve bireysel emegin lretim bantlarinda uyumuyla ortaya ¢ikan kolektif
uzmanlasmanin bir sonucu olarak gorilebilir. Sanayi devriminden sonra kitlesel {iretimin
yayginlasmasiyla bireylerin belirli bir alanda ve (retimin belirli kisimlarinda verdikleri emekle
imgelenmektedir. Bu donemde kapitalistler daha fazla emegi kitlesel iretim bantlarina cekmek adina
cesitli girisimlerde bulunmuslardi.

Fabrika isciliginin temelini olusturan sanayilesmenin tarihini saptamak, oldukca zor bir konudur.
Bunun en 6nemli sebeplerinden biri sanayi Uretiminin ilk olarak kirsal aile isletmeleri ile kiiglk ve
daginik atolyelerde genislemeye baslamasiyla alakaliydi. Fabrika isciliginin dogusuna etki eden 6nemli
gelismelerden bir digeri de yasal diizenlemelerdi. Yoksullar yasasi fabrika isciliginin dogusuna dolayl
yonden katki saglamisti.

Sanayilesmenin baslangi¢ tarihi olarak 17. ve 18. ylzyillarda, Liege ile Zirih gibi sermaye kirsal
alanlarda baslayan ve kentlerde bulunan kii¢lik 6lgekli imalat haneler isaret edilebilir (Tilly, 2016: 48).
Bu tespit bir baslangig tarihini isaret etmesi agisindan énemlidir.

Ozellikle 17. Yizyihin basinda, 1601’de ¢ikarilan Yoksullar Yasasi giicii yerinde olan yoksullarin
kilisenin onlara saglayacagi cesitli islerde calisabilmeleri amaciyla c¢ikarildi. Onlarin bazi masraflar
kiliseye aitken, kilise ise bu masraflari yerel vergilerle karsilama gliciini elinde bulunduruyordu
(Polanyi, 2010: 138). ilk yoksullar yasasini takriben, 1692’de diinyanin ilk “Merkez Bankasi”
ingiltere’de kurulmustu. Altin karsihiginda, emanet edilen altinin miktarini gésteren bir banka notu
seklinde cesitli belgeler yurirlige konuldu. Bu belgeler ¢alisma hayatinin 6nemli unsuru olan kagit
paray! tedaviile sokmustu (Oren & Yiiksel, 2012: 43). 1776’da ise FransiZ’larin “Page des lumieres”
dedikleri ileride aydinlanma olarak anilacak ¢agda, tarihte ilk kez iscilerin ve galisanlarin minimum
miktarda elde edecekleri gida, barinak ve giyecek gibi konulara diizenleme getirildi. Daha 6nceleri
oldukca zor temin edilen cay bile bu sirecten sonra iscilerin ulasabilecegi bir icecege donistiu
(Skousen, 2011: 15). Boylelikle kitlesel Gretim tesvik edilmeye baslandi.

1795-1834 Yoksullar yasasi higbir iscinin “acgliktan korkmak durumunda olmadigl”, ne kadar az
kazanirsa kazansin, kilisenin isciye ve ailesine bakmakla yukimli oldugu iddiasina dayaniyordu
(Polanyi, 2010: 139, 140). 1832’de cikarilan Reform Tasarisi ve akabinde imzalanan 1834 Yoksullar
Yasasi, bu siirecin énemli sac ayaklari olarak gorilebilir (Polanyi, 2012: 129). Engels “ingiliz isci
Sinifinin Durumu” adh eserinde, Marx ise Kapital’in I. cildinde; 1842, 1849, 1856, 1876 yillarinda
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cikarilan Yoksulluk Yasalarini gesitli yonleriyle degerlendirmisti. Onlara goére bu yasalarin asil cikis
noktasinda; sermaye birikimi yatmaktaydi. Engels ise yoksulluk yasalarinin bir sonucu olarak
sermayenin yarattigi kitlenin emek sémdiriisiini arttigini iddia etmekteydi (Oztoprak, 2004: 8). Biitiin
bu iddialara ragmen sermaye sahiplerinin dogrudan calisanlari sémirmek adina hareket ettigini
soylemek ideolojik bir yaklasim olacaktir. Ortaya konulan yasalar kapitalistlerin, daha ¢ok emegin
kitlesel Gretime katiimini temin etmek i¢in kullandiklari cesitli yontemleri kapsamaktaydi. Bu
dogrultuda fabrika iscilerinin temel beklentilerine kisith dahi olsa karsilik verildigi séylenebilir.

Fabrika isciliginin dogusuna, 18. ylzyilda ortaya ¢ikan buharli makinalarin katkisi oldukca
blylktir. Buharlh makinalarin icadiyla beraber ortaya ¢ikan ilk Sanayi Devrimi bilimsel ¢alismalarin
artmasina ve teknolojik gelismelerin ivme kazanmasina neden oldu. Bu siire¢ hem kuiclik 6lcekli
atélyelerin yerini fabrikalarin almasinda hem de tiretime makinelerin tatbikiyle daha kolay bir hal aldi
(Ozkan vd., 2018: 129, 130). Polanyi’'ye gére (2010: 73) sanayi devriminin temelinde, Uretim
aletlerinin neredeyse mucizevi denebilecek ilerlemesi yatiyordu. Bu ilerleme, halktan insanlarin
yasaminda kokten bir sarsilmayla birlikte tarihteki yerini aldi. Hobsbawm’a gore ise (2003a: 40) sanayi
devrimini yapmak icin fazla bir dislinsel incelik gerekmiyordu. Devrimin teknik yenilikleri (ugan
mekik, iplik hikim aleti, masura makinesi) son derece gosterissizdi ve kendi atélyelerinde deney
yapan zeki zanaatkarlarin ya da dogramacilarin, fabrika iscilerinin ve gilingirlerin faaliyet alanini higbir
bicimde asmiyordu. Hatta James Watt'in buhar makinesi (1784) gibi Devrimin bilimsel bakimdan en
karmasik aygiti bile, bu ylzyilda bilinmekte olan fizikten daha fazlasini gerektirmiyordu.

Fabrikanin ve mavi yakahl iscilerin dogusunu sadece teknolojik, yonetimsel ya da siyasi
gelismelerle ele almak dogru olmayacaktir. 16. yy.’dan itibaren, Aristokrasiye girmeyi hedefleyenler
icin, cesitli cozlimler vardi. Dolayisiyla soyluluk unvanlari elde etmek mimkindi (Braudel, 1990: 55).
Ozellikle 17.yy’in iklimini olusturan aile otokrasisi ve kiiciik 6lcekli el sanayi giinimiiz anlaminda
kapitalist bir orgitlenmeye kilavuzluk etmekten uzakti. Dolayisiyla, 6zel tesebbis, askeri ya da
birokratik olsun, blyuk 6lcekli is idaresinin ¢esitli yontemlerine basvurmak zorundaydi (Hobsbawm,
2003b: 268). Asagl yukari ayni donemlerde, 6zel ordularin arkalarina alan buyik soylular,
memnuniyetsiz halk yiginlarini peslerine katarak cesitli girisimlerde bulunuyordu. Bu dénem, 6zerk
askeri kuvvetlerin ortadan kaldiriimasiyla sonuglandi (Tilly, 2016: 247). Aristokrasinin bu buhranli
dénemi 1789-90'da, devletin yonetimini ele gecgiren hukukcu, memur ve diger burjuvalarin siratle
eski aracilar olan, derebeylerini, senyo6rlerin hizmetgilerini, liyakatsiz sekilde makam edinenleri
azletmeleri ile sonuglandi (Tilly, 2012: 190). Bu tip siyasi gelismelerin merkezi yonetimlerin dogusuna
dogrudan etki ettigi ifade edilebilir. 17. yy’dan itibaren ortaya ¢ikan siyasi gelismeler sanayilesmenin
hiz kazanmasiyla beraber insan emeginin farkli alanlarda ve kitlesel Gretimde kullanimina olanak
sagladi. Bu konuda askeri gelismelerin 6nemini de gdz ardi etmemek gerekir.

1700'lerden itibaren savaslarin maliyeti olaganistli sekilde yikselmisti. Devletler kendi
nifuslarinin kaynaklarini ve insan glicin( kullanarak kalici ordulari kurup bunlari finanse etmekte
oldukga zorlandilar. Nihayetinde, sermayenin belirli kanatlarina ihtiya¢g duyup teknolojik gelisimleri
askeriyeye tatbik ederek Avrupa'daki hakim devletler halini aldilar. Sermaye destekli olarak ya da
zorlama denebilecek bu yolun en iyi 6rnekleri ise Fransa ve Prusya'dir (Tilly, 2016: 53). Savas
maliyetlerinin yikselisi ve insan kaybinin giderek ciddi boyutlara ulasmasi sanayiyi tesvik edici
unsurlardan biri olarak gériilebilir. insan emegine duyulan ihtiya¢ ve sanayide insan emeginin
kullanilmasina olanak saglama istegi kitle imha silahlarina ve savas sanayisinde yeni gelismelere kapi
araladi.

Sanayilesmenin gdzde uzamlarindan biri olan ingiltere’de sémiirge ticareti, pamuk endistrisini
yaratti besledi ve dahasi calisma hayatina yeni bir soluk getirdi. 18. yy ingiltere’sine bakildiginda
pamuk endustrisi, Bristol, Glasgow ve kole ticaretine ev sahipligi yapan Liverpool gibi blylk somirge
liman kentlerinin hinterlandini da gelistirdi. GUnlimuizden bakildiginda pek de insani olmayan
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Olcllerde genisleyen kole ticareti, her bir adimda pamuk enddstrisinin gelisimine yol acti (Hobsbawm,
2003a: 43). Yin sanayiinin Ulkeler icin bir servet kaynagl oldugu bu dénem pamuklu dokuma
sanayinin de kurulmasina etki etti. Ayrica, yerli dokumaciliga ve yerli yiin arzinin gesitli yonlerden
artisina da sebep oldu. Bu realiteler, topragin cevrilmesi eylemiyle beraber ekilen gesitli topraklarin
otlaga donisimilni ve ekonomik gelisimi de beraberinde getirdi (Polanyi, 2010: 78). Dolayisiyla
1830'lara kadar ingiltere'nin ekonomik ydnden refaha ermesinde pamugun endistride, insaat
makinelerinde, kimyasal iyilestirmelerde, endistriyel aydinlanmada ve diger etkinliklerde yarattig
talep 6nemli bir yere sahipti (Hobsbawm, 2003a: 47). Sanayilesmenin besigi olarak gorilen
ingiltere’deki bu gelismeler zaman igerisinde diger biiyiik iilkelere de sigrayacakti.

Ayni ylzyll icerisinde Avrupa kentleri de yapisal bir degisim yasadi. Bunun sonucunda metropoller
dengesiz ve oransiz bicimde blylidi. NUfus artisi ise is¢i nifusunun artisindan, Ucretlerin gekici
olusundan, rantiyenin ve sermaye hizmetlerinin yogunlugundan besleniyordu (Hilton, 1984: 204).
Avrupa kentleri, gercekten de endistri diinyasinin en géze ¢arpan ve distan bakildiginda en biiylk
simgesiydi (Hobsbawm, 2003b: 229). Dolayisiyla sanayilesen ve gelisen (lkelerde kentsel biylimenin
fiziki altyapisinin yani konutlarin, saglam bir ekonomik tabanin ortaya ¢ikmasindan once goriilmesi
gelenegi ilk sanayi kentlerinde de mevcut bir yéndii. Once sanayilesme ve orantisiz biiyiime sanayi
kentlerinin ¢arpik ve kasvetli bir yapiya biriinmelerine sebep oldu.

Sanayilesmenin tarihini ele alirken Uzerinde durulmasi gereken konularin basinda ¢alisma
kosullari gelmektedir. Sanayilesmenin ilk yillarindan itibaren 6zellikle sendikal haklarin verildigi 1824
yilina kadar galisma sartlarinin oldukga gayri insani oldugunu sdylemek mimkindir. 14 saatin
Uzerindeki calisma siresi, c¢ocuk iscilerin yogun sekilde kullanimi ve egitimden uzak kalmalari,
ebeveynlerinin denetimi ve goézetimi olmadan baskilanan ¢ocuklar bu duruma verilecek en agik
orneklerdendi. Yetiskinler icinde durumun farkh oldugunu soylemek mimkiin degildi. Rekabet
piyasasinin kosullarina gore hareket eden kapitalistler daha fazla gelir elde etmek icin calisanlari
oldukga zorlu sartlarda ¢alismaya zorlamislardi. Bu sartlar ilerleyen donemde isci partisinin dogusuna,
sendikal haklarin gelisimine ve fiziki sartlarda iyilesmeye neden olacaktir.

Sanayi devriminin ve fabrikalasmanin sonucunda cesitli farklilasmalarda daha belirgin hale geldi.
Fabrika isciliginin simgelesmis Uretim modellerinin basini ¢ceken Taylorizm ve Fordizm Amerika’daki
Ford Fabrikasinda gesitli uygulamalari temele aliyordu. Uretim bandina dayali ve {iretim kayiplarini en
aza indirmeyi hedefleyen bu sistem, iscilerin bir sonraki giin ise gelebilmeleri ve verimliligin artiriimasi
icin iscilerin 6zel hayatini ilgilendiren cinsellik ve alkol gibi birgok konunun denetim altina alinmasina
dogrudan etki ediyordu (Gramsci, 1971). Taylorist yontemi esas alan isverenler, Taylor'un
yontemlerine gore belirli dngorilerde bulunabiliyorlar ve kar maksimizasyonunu saglayabiliyorlardi.
Bu yontemle iscilerin galistiklari siirecte ¢ok daha verimli olduklarini, Gcretlerinin ¢ok az artmasina
karsin iretim yoniinden biylk bir artis yasadiklarini gézlemlediler (Ritzer, 2011: 56). Bu siireg giderek
hane halkinin Gcretli emege olan bagimliligini artirdi ve onlarin lretim araglari Gzerindeki
denetimlerini yitirmelerine sebep oldu. Ayni dénemdeki Ustili basi kir icinde olan fabrika isgisi imajina
ragmen, 19. ylzyilin ortalarina kadar Avrupa'da vasifsiz fabrika isciligi giderek artmisti (Tilly, 2016:
48).

Taylorizm’in daha da gelistiriimis hali olan Fordist model ise onun yapisal ve kurumsal
orglitlenmesini yeniden bicimlendirmistir. Mesela bu sistemde (retimle toplumsal tiiketim
normlarinin birbirine eklemlenmesi basta olmak Uzere sosyal ve ekonomik yasam birimleri birbirine
sikica baglanmisti (Ongen, 1993: 319). Bu minvalde Fordist emek siirecleri, Keynesci ekonomilerle
birlikte gelisirken, Smith’in soyutlamasinda ise emek kavrami, somut niteliklerinden kopariimistir.
Smith’te emek alinip satilan bir meta haline dénismustir (Arslan, 2015: 48). Fordizm bir Uretim
bicimi olarak vasifsiz iscilerden daha fazla girdi elde etmeyi hedefleyen bir lretim sistemidir. Fordist
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model vasifsiz iscilerin belirli bir lretim bandinda sirekli olarak ayni iste uzmanlasmalarini
hedeflemisti. Boylelikle Gretimde verimin artacagl ve Uretim faaliyetlerinden elde edilen gelirin
giderek artacagi fikrini temele aliyordu. Fordizm kapitaliste daha ¢ok patrimonyal bir denetim
mekanizmasini temin ediyordu. Fordist modelde kitlesel tretimin yani sira kitlesel tiketimde 6nemli
bir yere sahipti.

Kisacasi sanayi devrimi sosyal yasamda ortaya ¢ikan cesitli farklilasmalara dogrudan etki etti. Bu
sire¢ boyunca cok sayida nesne yaratildi, Uretildi ve dahasi genis capta ve genis kitlelere dagitildi. Bu
genis Urdn cesitliligi, tiketilme imkani buldugu ortamlarda da paralel olarak farklilasmaya yol acti. Bu
farkhlasmalar modernlesmeyle de baglantili olarak ele alinirsa; bu siiregten sonra kasap dikkani et,
firinci ekmek, manav meyve ve sebze satti (Ritzer, 2000: 168). Sanayi Devrimi'yle en temelde
ciftcilikten fabrika isciligine gecis yapildi (Akbulut, 2006: 7). Piyasa Devrimi'yle ise Grin Ureticilikten
Urinle beraber statli saticiligina ve dahasi deneyim tedarikgiligine gecildi (Miller, 2012: 368).
Dolayisiyla sanayi devriminin, Avrupa’nin mevcut sosyal ve ekonomik yapisini dogrudan ve kokten
degistirerek biyik capli bir donlsiime neden oldugu rahatlikla ifade edilebilir (Golgek & Koktas,
2016: 96).

6.1. Bir Farklilasma Tiirii Olarak Tiiketime Katilan Fabrika isgisi

Degismenin bir doga yasasi oldugu insanhgin yazil ve sozli kaynaklarinda sik sik rastlanan bir
realitedir (Korkmaz, 2006). Sanayi sonrasi toplumun bir sonucu olarak ortaya cikan piyasa
toplumunda emek, sermaye ve toprak metalastirilarak insana bakis a¢isi homo-economicus ilkesine
baglandi. Ayni zamanda her sey bir fiyatla iliskilendirildi (Kitapci, 2019: 1106). Calismaya 6nem veren
ve bu sekilde ilerleyen topluluklarda yogun calisma teknolojik gelisimi de atesledi, bu durum ise
sosyal ilerlemeye sebep oldu. Endistriyel verim ise endistriyel sirecte yer alanlara daha fazla
sermaye alabilecekleri bir alan acti (Veblen, 2005:33). Diger taraftan yeni tretim tekniklerinin iretim
slreclerine uygulanmasiyla, Urin kalitesi artarken, Uretim maliyetleri de azalan maliyetlerle
gerceklestiriimeye baslandi. Bu yonlyle sanayilesmenin, toplumda bilgi ve kiltlir seviyesinin
ylkselmesi ile bilimsel ve teknolojik gelismelerle yakin bir iliskisi oldugu soylenebilir (Kog vd., 2018:
3).

Polanyi sanayilesmenin bir sonucu olarak ortaya ¢ikan kapitalizmle beraber, iktisadin toplumdan
ayrildigini ve topluma hakim oldugu argimanini ileri stirdi (Kitapci, 2019: 1089,1090). Bu sistem
iscilerin ve isverenlerin hayatinda kokli degisimlere de sebep oldu. Kapitalist sistemde bireyler,
Ureticiden ziyade birer “tlketici” olarak goriilmeye baslandi. Zira kapitalist sistemin varligi tiketen
bireylerle ilintiliydi. Kapitalist sistem icin ideal tiiketici profili ise kapitalizmin kurallarina gore isleyen
bir piyasada rasyonel dislinen, davranan ve sistemin devamlihigl adina sirekli tiiketim eyleminde
bulunan ekonomik insandi (Akbulut, 2006: 12). Kapitalizm ve onun unsurlarini olusturan maddi
rasyonellik “tlketimi, rekabeti, kariyeri, hirsi, daha fazla lretim ve daha fazla para kazanmay:”
bireylere empoze ederek modern toplumlari ve bireyleri zihnen ve manen etkisi altina aldi (Dinger
vd., 2021: 340).

GUndmuziin sanayilesmis toplumlari toplumsal hayati esyalarin etrafinda diizenlerken, pazarin
yogunluklu oldugu toplumlarda maddi ilerlemenin Ol¢iitli olarak Uretilen esyalarin ve nesnelerin
miktar ve gesitliligi esas alinmaktadir. Ve dolayisiyla isgiler ile isverenleri bu olgudan hareketle sosyal
rolleri bakimindan kullanim esyalarini temele alarak birbirinden ayirmaktayiz (lllich, 2000: 24). Diger
taraftan glinimizde tiiketim nesneleri, maddi kullanimin bir 6lglst olmaktan c¢ikarak daha cok
sembolik degerleriyle anilmaya baslandilar. Boylece bireyler anlam diinyalarina, aldiklari Grinlin
faydasinin yani sira stati degerlerini de eklediler.

GUnldmUz sanayi sonrasi toplumlarinda, hem mavi hem beyaz yakalilar tzerinde tiketim furyasi
ayni etkiyi yaparken statl simgeleri bitin sosyal alana intibak etti. Ayni tiir makinalar ve ayni tir
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fabrikalarda Uretilen Grilinler televizyon stiidyolarinda ve beyin takimlarinin siizgecinden gecerek
onimdiize gelen Urlinlere bagimlihgin yeni bir boyutunu olusturdu. Bu bagimlilik insa edildikten sonra
ise tatmin edilmek amaciyla, ayni seylerden ¢ok miktarda Uretilmeye baslandi (lllich, 2000: 23).
Veblen’in (2005: 67,68) de belirttigi gibi endustriyel sistemin zorunluluklariyla beraber toplumsal
yasamin bitin paydaslari hatta kisinin komsulari bile genelde sosyal bakimdan komsu hatta tanidik
bile degildir. Kisinin glinlik hayatinda onu izleyen gdzlemciler lizerinde birakmak istedigi temel intiba
maddi yetenegini vurgulamasi Uzerinden sekillenmektedir. Esasinda pek ¢ok sanayilesmis Ulkede
ortaya ¢itkan goriiniim bu durumun yansimasi olarak okunabilir.

Hakikatin giderek tuketildigi (Alpdogan, 2022), tiketimin bireyleri giderek kéle haline getirdigi
(Alpdogan, 2023a), glinlimiiz toplumunda c¢alisanlar sosyal refah seviyelerinin giderek artirildig
iddiaslyla oyalanmaktadirlar. Midmkiin oldugunca tiketim c¢arkina cekilen ¢alisanlarin bir kismi ise
cesitli sosyal hareketler aracihgiyla (Alpdogan, 2023b) bu duruma itiraz etmektedirler. Diger taraftan
¢alisma sartlarinda giderek artan bir kaygl yasamaktadirlar. Ayrica emegin yerini alan makinelerle
beraber ¢alisanlar isten gikarilma korkusuyla karsi karsiya kalmaktadirlar.

Artan makinelesmeyle beraber Fiat'da, Philips'te veya Nippon Kokan’da galisan isgilerin ¢alisma
saatleri giderek azaltilirken binlercesi de isten cikarilmaktadir (Toffler, 1991: 67). Dolayisiyla
endistrilesen bolgelerde bir taraftan Uretime bagh olarak sosyal refahin arttigi ve zenginligin
¢ogaldigl iddia edilebilirken, diger taraftan zenginligin esitsiz dagilimi ile beraber isgilerin yoksulluk
icinde yasamaya devam ettigini ifade edebiliriz. Her ne kadar ekonomik esitsizlikler devrin faydaci
disindrleri tarafindan arka plana itilse de, endistrilesmenin ortaya ¢ikardigi sosyal sorunlar ve insan
bedenine ydnelik yipratici politikalarina karsi itirazlar devam etmektedir (Ozakin, 2021: 156).

7. Sonug

Calisma sosyolojisinin temelinde sanayi devrimi ve sonrasinda meydana gelen hadiseler yer
almaktadir. Calisma sosyolojisi bir alt bilim dali olarak tretimdeki rol ve davranislari tahlil etmektedir.
Bu boyutuyla Uretimle ilgili hak ve sorumluluklar ile bu hak ve sorumluluklarin nasil kullanildigina ve
zaman icerisinde nasil degistigine dair ¢esitli bakis acilari sunmaktadir. Bu durumlarin tahlilinde ise
referanslar dinyasini temele almaktadir. Her toplum tarihsel sireg¢ icerisinde farkli gelisim
asamalarini ardinda birakirken galisma olgusu ise sanayilesmenin bltin unsurlariyla hissedildigi
toplumlarda daha net bir gérintl sunmaktadir.

Sanayi 6ncesi donem insanhgin yalnizca fizyolojik ihtiyaclarini karsilamak tzere orgltlendigi
dénemi ve devaminda ortaya cikan topraga dayal calisma sisteminin ortaya cikardigi cesitli
farkhlasmalari kapsamaktadir. Topraga dayali galisma sisteminin ortaya ¢ikisiyla beraber bitin tretim
sisteminde kokll degisikliklerin meydana geldigini soylemek miumkindir. Calisma iliskilerindeki asil
degisim ise 17.yy ile 19. yy. arasinda meydana gelen sosyal degisim sireclerini icermektedir.
Sanayilesme doneminde insan genellikle “homo-economicus” prensibiyle ele alinmaktaydi.
Dolayisiyla dénemin dogasi geregi isciden c¢ok isverenin ya da kapitalistin cikarlari gozetiliyordu.
Dolayisiyla Gretimdeki asil amag kar maksimizasyonunu saglamakti. Hem kapitalistler hem de isgiler
kendi menfaatlerini artirmak amaciyla gesitli girisimlerde bulunuyorlardi. Ayrica hedefe ulagmak igin
her yolu mubah gorilmis ve isci haklari yerine getirilmemistir. Dolayisiyla bu donemde isci haklarinin
donemin dogasi geregi goz ardi edildigini soylemek mumkindir. Ancak bu varsayimin igerisine
kapitalistin isciye yonelik dogrudan bir somiriide bulundugu fikrini katmak pek dogru olmayacaktir.
Bu slire¢ boyunca donemin iscileri sosyal sartlar geregi gecinmeye muhtacg iken isverenler ise emege
muhtac oldugu icin karsilikli bir mutabakatin varligindan s6z etmek miimkindur.

Sanayilesme sonrasi donem ise cesitli yonleriyle yogun sekilde tartisilmis ve ¢esitli paradigmalarla
beraber ele alinmistir. Bu donemde is bolimi ve uzmanlasma kdklesmis sosyal kurumlar ortaya
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cikmis merkezilesme giderek artmistir. Aile, egitim gibi kurumlar yeniden sekillenmis. Yeni bir kent
algisi dogmustur. Ayrica yeni bir isci algisi ve calisma hayati modeli meydana gelmistir. isciler yeni
haklar ve calisma sartlariyla beraber farkh bir kimlige kavusmuslardir. Bu siirecte yalnizca liretimin
degil tliketim endistrisinin de 6nemli unsurlarindan biri haline gelerek farklilasmislardir. Ayrica
glinimiz farklilagsmalari tliketim maddeleriyle beraber ve tiliketim maddeleri esas alinarak
degerlendiriimektedir. Bu degerlendirmeler Uretilen nesnelerin miktariyla ya da cesitliligi esas
alinarak vyapilmaktadir. Dolayisiyla ginimizde bir isciyi isverenden ayirirken vyapilan
degerlendirmeler onlarin rollerini esas almaktan ziyade tiiketim nesneleri g6z 6niine alinarak daha
soyut ve 6znel yorumlarla sinirli tutulmaktadir.

Arastirma ve Yayin Etigi Beyan

Bu calisma etik kurul izni gerektirmemektedir.
Yazarlarin Makaleye Olan Katkilari

Yazar 1’'in makaleye katkisi %100’dr.

Cikar Beyani

Bu makalede herhangi bir ¢ikar ¢atismasi yoktur.
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Kamu Kurumlarinda Calisan Ozel Givenlik
Gorevlilerinin i Tatminlerinin Vardiyali Calisma
Sistemi ve Demografik Ozellikler Acisindan
incelenmesi

Examination in Terms of Demographic
Characteristics and Shift Working System of Job
Satisfaction of Private Security Officers Working in
Public Institutions

0Oz

Bu calismada 6zel glvenlik gorevlilerinin demografik
degiskenlere ve vardiyali galisma sistemine goére
icsel, dissal ve genel tatmin dizeylerinin farkh olup
olmadigl tespit edilmeye c¢ahsilmistir. Bu amag
cercevesinde Isparta il merkezinde bulunan kamu
kurumlarinda gorev yapan 266 06zel glvenlik
gorevlisiyle anket calismasi yapilmistir. Elde edilen
bulgulara gore, 6zel givenlik gérevlilerinin cinsiyete
ve yasa gore dissal; egitim dlzeyine gore igsel;
calisma slresine gore ise genel ve dissal tatmin
dizeylerinin farkhlastigi, medeni durum degiskenine
gore ise tim boyutlarda farklilasmadig tespit
edilmistir. Vardiyali ¢alisma sistemine gore 6zel
guvenlik gorevlilerinin igsel, dissal ve genel tatmin
diizeylerinin farklilastigi tespit edilmistir.
Arastirmanin bulgularindan yol ¢ikarak ulasilan
sonug, 6zel glivenlik gorevlilerinin vardiyali ¢alisma
sitemine iligkin is tatmin duzeylerinin farkhilagmasi,
diger vardiyali c¢ahsma sisteminin kendilerine
sagladigi bos zamanla ilgili olabilecegi
ongorilmistir.

Abstract

In this study, it was tried to determine whether the
internal, external, and general satisfaction levels of
private security officers differ according to
demographic variables and shift work system. For
this purpose, a survey was conducted with 266
private security officers working in public
institutions in the city center of Isparta. According
to the findings obtained after the analysis of the
data, it has been found that differ external
according to the gender and age of the private
security officer; internal by education level; general
and external satisfaction levels differ according to
the working time; that there was no difference in all
dimensions according to the marital status variable.
It has been determined that the internal, external,
and general satisfaction levels of private security
officers differ according to the shift working system.
Based on the findings of the research, it has been
suggested that the difference in job satisfaction
levels of private security officers’ regarding the shift
work system may be related to the free time
provided by the other shift work system.
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1. Giris

Bireylerin en temel ihtiyacglarindan biri olan glivenligin saglanmasi, devletin en temel kamusal
gorevlerinden biridir. Ulkemizde i¢ giivenlik ve asayisin saglanmasi ise polis, jandarma ve sahil
glvenlik gibi genel kolluk glgleri tarafindan yerine getirilmektedir. Bu glivenlik gigleri vasitasiyla
kamusal glivenlik ve diizen yani toplumun asayis ve huzuru saglanmaktadir. Ancak genel kolluk
giiclerinin yani sira 6zel giivenlik gorevlileri (OGG) de yardimcr bir gii¢ olarak kamusal giivenlik ve
diizenin saglanmasinda 6nemli rol oynamaktadirlar.

Ozel giivenlik, can, mal varliklarin korunmasi tizerine yapilan bir is olmasi nedeniyle kesintisiz bir
sekilde hizmet veren sektorler arasinda yer almaktadir. Yapilan isin hassasiyeti nedeniyle 7/24 hizmet
veren bu sektor, her gecen giin hacimsel olarak bliyiimektedir. Her gecen giin biliyliyen bu sektérde
istihdam sayisi da gittikge artmaktadir. Bu artan istihdama bagh olarak 6zel giivenlik gorevlilerinin
¢alisma kosullari ve is tatmini gibi cevresel ve psikolojik faktorlere iliskin aragtirmalar da artmaktadir.
Bu faktorlerden biri olan is tatmini, 6zel glivenlik goérevlilerinin istihdam kosullarina iliskin duygusal
tepkilerinden olusmaktadir. Ozel giivenligin is tatmini, calisma kosullari, ticret, kariyer gelisimi, ekip
¢alismasi, yonetim destegi, is sagligi ve glvenligi ve isteki sosyal iliskiler gibi bir dizi i¢csel ve digsal
faktore baglidir. Bu faktorler, 6zel giivenlik gorevlilerinin is ve mesleklerine yonelik duygusal
tepkilerini ve genel galisma memnuniyetlerini etkileyebilmektedir.

Ozel giivenlik gérevlileri gdrevlerini icra ederken genellikle tehlikeli durumlarla karsilasma olasilig
ve ¢alisma kosullarina bagh olarak stres yasayabilmektedirler. Bu olumsuz kosullarin yani sira 6zellikle
vardiyali calisma sistemi gibi calisma kosullari da OGG’nin is tatminleri tizerinde &nemli bir etkisi
olabilmektedir. Ozel giivenlik sektdriindeki bu calisma sistemi, onlarin is ve sosyal yasamlarini énemli
Olclde etkileyebilmektedir. Vardiyali calisma sistemine bagh olarak 6zel givenlik gorevlileri, 6zellikle
gece vardiyalarinda, hafta sonlarinda ve tatil glinlerinde c¢alismak zorunda kalmaktadirlar. Bu
zorunluluklar ise ©zel givenlik gorevlilerinin aileleri ya da veya sosyal cevreleriyle zaman
gecirmelerini engelleyebilmektedir. Bu durum da onlarin is-yasam dengesini kurmada cesitli sorunlar
yaratabilmekte ve is tatminleri lzerinde olumsuz etkilere neden olabilmektedir. Diger yandan
vardiyal calisma sistemi ve buna bagh uyku diizenindeki degisiklikler de cesitli psikolojik sorunlarin
kaynagi haline gelmektedir. Bu faktorlerin toplami, 6zel glivenlik gorevlilerinin is ve sosyal yasamlarini
olumsuz yonde etkileyebilmekte ve is tatmin dlzeylerini etkileyebilmektedir. Buna karsin iyi bir
galisma ortami ve kosullari ise motivasyonunu artirmakta ve is tatminini olumlu ydnde
etkileyebilmektedir.

Bu baglamda yapilan isin niteligi itibariyle 6zel glivenlik gorevlilerinin psikolojik ve zihinsel
saghginin yani sira isten duyduklari memnuniyet ve tatmin, nitelikli bir glivenlik hizmeti icin oldukga
onemli hale gelmektedir. Bu baglamda calismada 6zel glivenlik gorevlilerinin igsel, digsal ve genel is
tatminlerinin vardiyali g¢alisma sistemine ve demografik degiskenlere gore farklihk gosterip
gostermedigi ortaya konmasi amaglanmistir. Bu amaca bagh olarak iliskisel tarama modeline gore
tasarlanan galismanin ilk kisminda, 6zel glivenlik, vardiyali galisma ve is tatminin teorik cergevesinden
kisaca bahsedilmis, ikinci kisminda ¢alismanin metodolojisi ele alinmis, son kisminda ise arastirmaya
iliskin bulgulara yer verilmistir.

2. Ozel Giivenlik

Devletin asli gorevlerinden biri olan toplumsal glivenligin kamu sektorlu disinda 6zel sektor
tarafindan yerine getirilmesi, 6zellikle 1980’lerden sonra neo-liberal politikalar cercevesinde daha da
hizlanmistir. Diger bircok alanda oldugu gibi glivenlik hizmeti de piyasaci anlayisa bagh olarak
Ozellestirme cercevesinde ele alinmis ve kamusal glivenligin gesitli boyutlari 6zel sahis ve sirketler
tarafindan saglanmasina izin verilmistir. Ayrica giivenlik ihtiyaci olan kisi, kamu ve 6zel sektér kurum
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ve kuruluslarin sayisinin artmasi, genel kolluk kuvvetlerinin gorevlerini yerine getirme konusunda
sayisal olarak zaman iginde yetersiz kalmasi, birey ve kurumlarin nitelikli bir glivenlik hizmeti alma ve
birey ve kurumlarin glvenliklerini 6zel olarak kendilerinin saglama istegi gibi nedenlere (Engin, 2008)
bagli olarak 6zel glivenlik hizmetlerine olan talep de artmistir.

Tirkiye'de ozel glivenlige iliskin ilk yasal diizenleme 1981 yilinda yiiriirlige girmistir. 2945 sayili
Bazi Kurum ve Kuruluslarin Korunmasi ve Guvenliklerinin Saglanmasi Hakkinda Kanun genel olarak
devletin 6nemli gérdigl alan ve binalarin korunmasina iliskin ¢ikarilmis olan yasal dizenlemedir
(Tekiner ve Harputlu, 2020). Bu Kanunu yururliikten kaldiran ve 6zel glivenligin alanini genisleten
diizenleme ise 2004 tarihli 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun’dur. Bu Kanun, kamu
glvenligini tamamlayici mahiyetteki 6zel glivenlik hizmetlerinin yerine getirilmesi amaciyla
hazirlanmistir (Md. 1). ilgili Kanun, kisilerin silahli personel tarafindan korunmasi, kurum ve kuruluslar
blinyesinde 6zel glivenlik biriminin kurulmasi ya da givenlik hizmetinin sirketlere gordirilmesine
imkan vermistir (Md. 3). Ayrica toplanti, konser, sahne gosterileri ve benzeri etkinliklerde; para ya da
degerli esya nakli gibi islerin de 6zel glivenlik tarafindan yerine getirilebilmesine imkan saglamistir.
2004 tarihli Ozel Givenlik Hizmetlerine Dair Kanunun Uygulanmasina iliskin Yénetmelik’le de
glvenligin, kisiler tarafindan 0zel glvenlik gorevlisi istihdam edilerek; kurum ya da kurulus
blinyesinde 6zel glivenlik birimi kurularak veya o6zel giivenlik sirketlerinden hizmet satin alinmak
suretiyle saglanabilecegini dlizenlemistir (Md. 7). Yonetmeligin 7. maddesi ise, 0zel givenlik
gorevlisini “kanun kapsaminda 6zel koruma ve glivenlik hizmetini yerine getirmek amaciyla istihdam
edilen kisi” olarak tanimlamistir.

ilgili Kanun ve Yénetmelik sonrasi hizli bir sekilde gerek kamu kurumlarinda gerekse 6zel sektdrde
ozel guvenlik istihdami artmistir. Her gecen gin hacmi genisleyen sektérde kisilerden, ticari
kuruluslara (okul, hastane, banka ve AVM gibi), kamusal bina ve alanlardan 6zel milkiyeti korumaya
kadar genis bir yelpazede faaliyet gbsteren 6zel glivenligin istihdami da artmaktadir. Tlrkiye'de 6zel
glvenlik sektoriinde istihdami, Haziran 2023 itibariyle 350 bini gecmistir (EGM, 2023).

Ozel sektér is kollarindan biri olan 6zel giivenligin bir meslek olarak oldukga biyiik bir istihdam
hacmine ulasmasi nedeniyle sektoér calisanlarinin mesleklerini esenlik icinde yapmalari 6nemlidir.
Mesleki tatminlerinin arastiriimasi ise nitelikli bir glivenlik hizmetinin verilmesine yardimci olmasi
acgisindan 6nemlidir. Zira 6zel guvenlik gorevlileri tehdit ve tehlikeyi dnleme veya 6zel ya da kamu
mallarini koruma gibi zorlu ¢alisma kosullari iginde gorevlerini yerine getirmektedirler. Dolayisiyla
yapilabilecek bir hata can ve mal acgisindan olumsuz durumlar yaratabilmektedir. Ozel giivenlik
mesleginin kritik dGnemine ragmen sektérde galisanlarinin disuk Ucretlerle ve sinirli sosyal haklara
sahip bir seklide galistiklari, licretlerinin aksadigi ve yasal haklari olan izinlerini (haftalik, yilhk ve
resmi/dini bayramlar gibi) cogu kez kullanamadiklari belirtilmektedir (Ekinci, 2011; Demirci, 2023). Bu
nedenle meslek mensuplarina iliskin is tatminsizligine iliskin olarak agir is sartlari, uzun galisma
saatleri, taninma ve motivasyon eksikligi, gérev pozisyonuna iliskin olumsuz tutum ve egitim eksikligi
gibi bircok olumsuz faktor tespit edilmistir (Demirci, 2023).

Ulusal literatliirde 6zel guvenlik gorevlilerine iliskin yapilan ¢alismalara bakildiginda, polisle
isbirliginin 6zel glivenlik gorevlilerinin isten ayrilma niyetlerine etkisi (Tekiner ve Harputlu, 2020);
orgitsel baglihk ve adalet diizeyleri arasindaki iliski (Efeoglu, Abul ve Bediik, 2021); 6rgiitsel adalet
algilariyla is motivasyonlari arasindaki iliski (Bulut ve Altungil, 2022); 6zel glivenlik gorevlilerinin
mesleki tikenmislik dizeylerinin tespiti (Selcuk ve Payam, 2016); polisle isbirliginin 6zel glvenlik
gorevlilerinin is streslerine etkisi (Demirci, 2021); givenlik isbirliginin 6zel glivenlik gorevlilerinin
tikenmislik ve isten ayrilma niyetlerine etkisi (Demirci, 2022); is stresinin duygusal tikenme ve
duyarsizlasmaya etkisi (Karamanoglu ve Kazar, 2022) gibi konular arastiriimistir. Ayrica is tatmini
acisindan yapilan arastirma bulgularina bakildiginda ise kisi-6rglit uyumunun is tatminini artirdig
(Cicek ve Calis, 2021); yonetim ve yoneticilerin uygulamalarinin is tatmini lizerinde etkisinin oldugu
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(Sunay, 2020); isten ayrilma niyetiyle is tatmini arasinda olumlu yonde anlamh bir iliskinin bulundugu
(Simsek ve Kara, 2017; Demirci, 2019); orgiitsel adaletin is tatmini Uzerine olumlu yonde etkisinin
oldugu (Senol ve Ongel, 2019); licret artisinin is tatmini ve isten ayrilma niyeti Gizerinde etkisinin
oldugu (Demirci ve Ergen, 2020) ve is tatmininin 6znel zindeligi olumlu yonli ve anlaml olarak
etkiledigi (Uzunbacak ve Akcakanat, 2018) gorulmektedir.

3. Vardiyal Calisma Sistemi

GUnUmiz modern “24 Saat Toplumu”, bir yandan gece ve giindiiz her saatte Uretim ve tiketime
imkan saglarken diger yandan her tiirli mal ve hizmetin mevcudiyetini gerektiren ve ayni anda hem
Uretici hem de tlketici olunan bir durumun ifadesidir (Kreitzman, 1999). Dolayisiyla glinimizde
Uretim ve tuketim ihtiyaglarini karsilama amaciyla mal ve hizmet Uretimi igin galisanlar, mevsimlik
¢alisma, ¢agri Gzerine galisma, sikistirilmis is haftalari ¢alismasi, uzaktan galisma, kismi ¢alisma, gece
¢alismasi, hafta sonu galismasi ve vardiyali galisma gibi standart disi ya da esnek ¢alisma bigimlerine
gore calismaktadirlar. Bu nedenle gliniimizde artik calisma giinii ve saatleri, Pazartesiden Cumaya ve
8:00 - 17:00 gibi standart calisma biciminden ziyade daha esnek calisma giin ve saatlerine gore
yapiimaktadir. Ayrica glinimizde bazi mallarin Uretilmesi ve hizmetlerin saglanmasinin stratejik
Oneme sahip olmasi nedeniyle sireklilik esasina gore kesintisiz bir sekilde yapilmaktadir. Bu kritik
Oneme sahip hizmetlerden biri olan giivenlik hizmetleri de ¢ogunlukla vardiyali ¢alisma sistemine
gore yerine getirilmektedir. Vardiyal calisma sistemi, standart glindliz ¢calisma saatlerinin disindaki
tim calisma saatlerini iceren cok cesitli calisma saatlerine iliskin diizenlemeleri ifade etmektedir
(Knutsson, 2004). Baska bir tanimlamaya gore ise vardiyal ¢alisma, genellikle mal ve hizmet Uretimi
icin gerekli slireyi karsilama amaciyla iki veya daha fazla ekibin calistinldigi calisma saatleri
diizenlemesidir (Harma, 1993).

Vardiyali ¢calisma sistemi, Uretilen mal ve hizmetin 6nemine, sektore ve ¢alisan sayisina gore farkli
sekillerde diizenlenebilmektedir. Orgiitler, isin devamlligini saglama amaciyla kendi ihtiyaglarina gére
farkh vardiya sistemleriyle calismaktadirlar. Bu baglamda vardiyali ¢calisma sistemi, genellikle sabit ve
doéntstimli vardiya olmak Gzere iki farkli sekilde gerceklesmektedir (Korkusuz, 2005). Bunlardan ilki
olan sabit vardiya, isin, is gorme sireci degismeden bir kisminin sadece gece, bir kisminin ise sadece
giindiz icra edilmesiyle gerceklestirilen calisma sistemidir (Korkusuz, 2005). Sabit vardiya sistemi,
olagandisi bir durum yasanmadigi siirece herhangi bir degisiklik yapilmaksizin belirli bir ekibin stirekli
olarak glinduz ya da surekli gece calismasini yani sabit bir ¢alisma saatinde ¢alismasini ifade
etmektedir (Degirmencioglu, 2019). Donlisimll vardiya sistemi ise 24 saatlik zaman diliminin belirli
kanunlar cergevesinde bolimlere ayrilmasiyla c¢alisanlarin dénisimli olarak bu saatlerde is
gormeleridir (Korkusuz, 2005). Donlisimli vardiya sistemi, en ¢ok uygulanan g¢alisma sistemlerinden
biri olup, vardiya ekipleri belli bir zamansal ¢alisma programi ¢cercevesinde donlisiimli olarak glindiiz,
aksam ve gece vardiyasi seklinde ¢alismaktadirlar (incir, 1998).

Uzun vadede vardiyali ¢calisma ve 6zellikle gece galismasi, bir yandan isletmelere daha fazla mal
ve hizmet Uretimi yapabilme imkani saglarken diger yandan c¢alisanlari olumsuz yodnde
etkileyebilmektedir. DonlUsimllu vardiya sisteminde c¢alisanlarin  bliylk ¢ogunlugunun, ters
uyku/uyaniklik déngulerinin izin giinlerinde de devam ettigi ve degisken gorev siirelerine mimkin
olan en kisa sirede uyum saglamak icin slrekli olarak strese maruz kaldiklari belirtiimektedir
(Folkard, 2008). Bu nedenle vardiyali calisma sisteminin saglik ve esenlik tzerinde olumsuz etkileri
olan 6nemli bir mesleki stres etkeni olarak kabul edilmektedir (Bohle, 1997). Bu baglamda vardiyal
calisma ve gece calismasinin saglik acisindan uzun vadede ciddi etkilere neden oldugu ve bunun
sonucunda da birey ve topluma ekonomik ve sosyal maliyetinin yiiksek oldugu vurgulanmaktadir.
Vardiyal sistemin bireye olumsuz etkilerinden ilki, gece c¢alismasi sonucu ortaya cikabilen saglik
bozukluklulari nedeniyle yapilan hata ve kazalar nedeniyle performans ve verimliligin diismesidir.
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ikincisi, vardiyali calisanlarin daha stresli calisma kosullarinin neden oldugu sinirlilik ve kaygiya iliskin
psikolojik ve zihinsel saghga iliskin problemleridir. Ozellikle sirkadiyen ritimlerin bozulmasi ve uyku
dizensizliginin kronik yorgunluga, duygu-durum bozukluklarina, nevrotiklige ve kronik kaygi ve/veya
depresyona yol agarak c¢alisanlarin devamsizligini artirabilmektedir. Uglinciisii, vardiyah calisanlarda
sabit glindlz calisanlara gére daha yaygin oldugu belirtilen kabizhk, sindirim gigliikleri, siskinlik, Glser
ve hassas bagirsak sendromu gibi sindirim sistemi rahatsizliklaridir. Dérdiincisi, obezite, kolesterol,
yuksek kan basinci, artan acglk glukozu ve diyabet gibi metabolik sendromlar gorilebilmektedir.
Besincisi, kalp rahatsizliklari gibi kardiyovaskiler bozukluklardir. Sonuncusu ise, psikolojik stres ve
psikosomatik bozukluklarla ortaya ¢ikan aile ve sosyal yasam lizerinde 6énemli etkileri olan sosyal
problemlerdir. Normal olarak aile ve sosyal etkinliklerin ¢ogu glindiiz odakli ritimlere goére
dizenlenmesi nedeniyle vardiyali calisanlar calisma ve sosyal zamanlarini dengelemede daha biyiik
zorluk gekmektedirler. Zaman baskisi ve is/aile ¢atismalari yaygin sorunlar haline gelmekte bu durum
evlilik iliskilerini de olumsuz bir etkiyebilmektedir (Kosta, 2010).

Vardiyali calisma saglik sorunlarinin yani sira ise devamsizliklarin artmasi, is verimlilik ve is
performansina etkileri, is basarisinin diismesi, is kazalarinin artmasi, gece calismasinda yonetim ve
teknik denetim gliclGgu, is stresinin artmasi, is tatmini ve is motivasyonunda azalmasi gibi o6rgitsel
sorunlara da yol agabilmektedir (Peksen-Ari, 2013).

Ulusal literatlirde yapilan calismalar vardiyali ¢alisma sisteminin orgitsel davranis acisindan
cesitli etkilerini ortaya konmustur. Yapilan arastirmalarin ortaya koydugu sonuclara bakildiginda
vardiyali calisma sisteminin isten ayrilma niyetine anlamli bir etkisinin oldugu (Peksen Ari, 2013;
Degirmencioglu ve Oztop, 2019); vardiyali ¢alisma sisteminin 6zel givenlik gorevlilerinin
motivasyonunu etkiledigi (Kog, 2017); kadinlarin is ve 6zel yasamlarinda denge kuramadigi ve bundan
dolayi da is-yasam iliskilerinin bozuldugu (Demirbilek, 2004; Degirmencioglu, 2019); mesai slresi ve
vardiyall calismanin is-yasam dengesi ve is tatminini etkiledigi (Palabiyik ve isdzen, 2021)
gorilmektedir. Vardiyal calismanin ise bagllk ve is performansi lizerinde anlamli ve pozitif etkisi
oldugu da tespit edilmistir (Ulukan, Kilig-Aksoy ve Cicek, 2023). Ayrica vardiyali calisma sistemi ile is
tatmini iliskisini arastiran calismalar, 6zel glvenlik sirketlerinde calisan isgorenlerin is tatmin
dizeyleri ile orgutsel baghlik diizeyleri arasinda pozitif yénde anlamh bir iliski oldugunu (Si-Erdz ve
Unal, 2013); daha az calisma yilina sahip olan ézel giivenlik gérevlilerinin personelin memnuniyetinin
daha fazla oldugunu (Karacan, 2011); vardiyali ¢alismanin is tatmininde azalma ve tikenmislige
neden oldugunu (Onder ve Onder, 2013); vardiyali calisma sisteminde calisanlarin is tatminlerinin
daha distk oldugunu (Alayvaz ve Keskin, 2020) ortaya koymustur. Yine vardiyal sistemde ¢alisan
hemsirelerin is tatminlerine bakildiginda, dénisiimli vardiya sisteminde ¢alisan hemsirelerin is
tatmininin en dislk oldugunu (Tarhan ve Dalar, 2016); vardiyasiz ¢alisanlarda mesleki tatmininin
daha yiiksek oldugunu (Genis, Cosar ve Taner, 2020) saptamistir.

Vardiyali sistemin is tatminiyle iliskisine yonelik yabanci literatiirde yapilan ¢alismalara
bakildiginda ise, vardiyal galismanin belirleyicilerinin is tatmini Gzerinde olumlu etkisi oldugunu
(Awan, 2013); vardiyal ¢calisma programlarinin giivenlik gorevlilerinin is tatminini azalttigini (Nalla ve
Cobbina, 2017); gece vardiyasinda calisanlarin glindiiz vardiyasinda calisanlara gére daha yiksek is
stresi, psikolojik sikinti ve daha dusik is tatminine sahip oldugunu (Dodia ve Parashar, 2020);
vardiyali sistemde calisan erkek hemsirelerin glindiiz calisan erkeklere gore daha dislk is tatminine
sahip oldugu ancak kadin hemsirelerde bu yénde bir farkhiligin bulunmadigini (Jaradat, Bast-Pettersen
ve Bjertness, 2022); vardiyali calismayla ilgili en sik gérilen sorunlarin psikolojik bozukluga ve sosyal
yasama iliskin ve vardiyal ¢alismayi gonilli secen hemsirelerin génilli segmeyenlerden daha fazla is
tatminine sahip oldugunu (Moradi vd., 2014) ortaya koymustur.
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4. is Tatmini

1930’larda arastirilmaya baslanan, 2000’li yillardan itibaren insan kaynaklari ydonetimi ve orgutsel
davranis ve yonetim alanlarinda en fazla incelenen olgulardan biri haline gelen (Vigan ve Giauque,
2018) ve galisanlarin islerine yonelik tutumlarini anlama agisindan dnemli bir faktoér olan is tatmini,
cahsanlarin devamsizlik, isten ayrilma, Uretkenlik ve bireysel refahi (iyi olus) gibi is performansini
etkileyen 6nemli 6ncillerden biri olmasi nedeniyle giinimizde de en ¢ok odaklanilan konulardan biri
olmaya devam etmektedir (Bezdrob ve Sunjeb, 2021).

Literatlirde is tatmini, bireyin isini ya da is deneyimlerini degerlendirmesinin bir sonucu olarak
hos (keyifli) ya da olumlu bir duygusal durum olarak tanimlanmaktadir (Locke, 1970). Spector (1985)
kavrami, “bir ise ya da bir isin belirli yonlerine karsi duygusal bir tepki” olarak tanimlamistir. Benzer
yonde yapilan bagka bir tanima gore is tatmini, kisinin isini degerlendirmesinden kaynaklanan olumlu
bir duygusal durumudur (Judge ve Bono, 2001). Weiss (2002) ise is tatminini, bireylerin islerine iliskin
inanglarini ve isleriyle ilgili duygusal deneyimlerini degerlendirmesi olarak tanimlamaktadir.
Tanimlara bakildiginda is tatmininin memnuniyetle karsilanan ve olumlu bir duygusal durum olarak
tanimlandigl, bireyin isini ya da is deneyimini degerlendirmesinin bir sonucu oldugu ve calisanin iyi
olusunun dnemli bir géstergesi oldugu goriulmektedir (Wang ve Jing, 2018).

is tatmini, sorumluluk, lcret ve calisma kosullari gibi icsel ve dissal faktorler tarafindan
sekillendirilen duygusal (birinin isine yonelik olumlu ya da olumsuz duygu ya da hisleri), bilissel
(birinin isine iliskin dislince ve inanglari) ve davranissal bilesenlerden olusmaktadir (Schleicher, Watt
ve Greguras, 2004; Miao vd., 2016). is tatmini, 6rgiit, calisanlarin kisiligi ya da dis cevreden
kaynaklanabilen bircok etkene bagli olan karmasik bir kavram olmasi nedeniyle bircok faktor
tarafindan etkilenmektedir (Moslehpour, Chang, Pham ve Dadvari, 2022). Bu baglamda is tatmini, ise
iliskin inanclar, baskalarinin hayatlarinda olumlu bir fark yaratma motivasyonu, aidiyet duygusu gibi
olumlu keyif alma duygulari, kisisel gelisim firsatlari ve basari gibi i¢sel; finansal kosullar ve 6zerklik
dizeyi, Ucret, statd, liderlik tarzi, 6rgiit politika ve destekleri, denetim, is arkadaslari, meslektas
iliskileri, terfi imkani ve misteriler gibi dissal da olabilmektedir (Spector, 1997; Atmaca, Rizaoglu,
Turkdogan ve Yayli, 2020; Hassan ve Ibourk, 2021; Moslehpour vd., 2022; Luque-Reca vd., 2022).

insan kaynaginin verimlilik ve iretkenligini etkileyen ve calisanin isinden ne kadar keyif aldigini
belirleyen is tatmini, ¢alisan ile isveren arasindaki iliskinin énemli bir 6lg¢lsini temsil etmektedir
(Farmaki, Pappas, Kvasova ve Stergiou, 2022). Bloom (1986) kavrami, bireyin kendi isinin birgcok
yonine yonelik tutumlarinin, degerlendirmelerinin ya da duygusal tepkilerinin bir bilesimi olarak
tanimlamaktadir. Bu nedenle ihtiyag¢ ve beklentileri karsilanan ¢alisanlarin tatmin olacagi ve ne kadar
mutlu hissederlerse islerinden de o kadar tatmin olacaklari 6ngériilmektedir (Kim vd., 2020). Ayrica
tatmin olmus c¢alisanlarin cgevreleriyle daha fazla olumlu enerji alisverisinde bulunacaklari ve
cevrelerindeki insanlarla iletisimlerini daha fazla gelistirilecekleri 6ne siriilmektedir. Bundan dolayi
da ¢alisma ortamindan ve meslektaslarindan daha fazla memnun olacaklari ve bunun sonucu olarak
da is tatminlerinin artacagl kabul edilmektedir. Dolayisiyla bireyin psiko-sosyal 6zellik ve g¢alisma
kosullarina uyum derecesine gore degerlendirilen is tatmini, is performansinin belirlenmesinde
onemli bir 6l¢lt olarak goriilmektedir (Heidaria vd., 2022).

is tatmini, is motivasyonunu, is kalitesini, kariyer kararlarini, kisisel saghgi ve diger calisanlarla
iliskileri etkileyen 6nemli bir mesleki psiko-sosyal faktérdiir (Alakhras, Al-Mousa ve Lewis, 2022). is
tatmini sadece calisanlarin Gretkenligini ve performansini etkilemekle kalmamakta ayni zamanda
musteri memnuniyeti, algilanan hizmet kalitesi, marka imajinin iyilestiriimesi, misteri sadakati ve
memnuniyeti acisindan 6rglitin hedeflerine ulasmasina da katki saglamaktadir (O’'Donoghue ve Tsui,
2013). Bu baglamda is tatmininin calisanlarin basarisinda oynadigi merkezi roli gbz 6niine alindiginda
orgitlerin rekabet avantaji elde etmesine ve 6rglitlere pazarin zorluklariyla miicadele etmesine katki

24



Eskisehir Osmangazi Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi

saglayan temel faktérlerden biridir (Moslehpour vd., 2022). Bu nedenle is tatmininin 6l¢ilmesi,
cahisanlarinin siireg ve kararlara katilimini, bagh ve tatmin olmasini isteyen 6rgitler agisindan oldukca
onemlidir. Diger yandan is tatmini, calisan devir oranini distrerek o6zellikle ise alim, egitim ve
gelistirme gibi giderlerin tasarrufuna da 6nemli 6l¢tide katkida bulunmaktadir (Hausknecht ve Trevor,
2011). Bahsedilen fayda ve katkilari nedeniyle 6rgttlerin insan kaynagina odaklanarak galisanlarinin is
tatminini saglamasi oldukg¢a 6nemli hale gelmektedir.

5. Vardiyali Calisma Sistemi ve is Tatmini iliskisi: Hipotez Olusturma

Ozel giivenlik gérevlileri, tehdidi &nleme, kisi ve kurumlari koruma ve savunma, tehlikelere maruz
kalma ve siddetle karsilasma gibi zorlu ¢alisma kosullarinda mesleklerini icra etmektedirler. Glivenlik
isinin dogasi geregi oldukca hassas olmasi nedeniyle azami dizeyde dikkat ve strekliligi
gerektirmektedir. isin dogasi geregi de givenlik isi cogunlukla 7/24 calisma esasina gore
gerceklestiriimektedir. Ozellikle gece calismasi gibi calisma bicimleri ve isin sireklilik esasina dayali
olarak gerceklestirilmesi, 6zel giivenlik gorevlilerinin vardiyali ¢alismasina baglidir. Diger taraftan
kaliteli bir glivenlik hizmetinin sunulabilmesi ise galisanlarin islerinden veya gorevlerinden memnun
olabilmesine ya da islerinden tatmin olabilmelerine baglidir. Ozel giivenlik gérevlileri gerek vardiyali
¢alisma sistemi gerekse mesleklerinin dogasindan kaynakli ¢esitli istenmeyen durumlarla
karsilasmalari nedeniyle psikolojik stres altinda gérev yapmaktadirlar (Bal, 2013). Ozel giivenlik
hizmeti, yliz ylze verilen ve oldukga stresli olmasi nedeniyle galisanlarin is tatmini 6ne ¢ikmaktadir.
Bu faktorlere ozellikle gece calismasi da eklendiginde isten elde edilen tatmin 6nemli hale
gelmektedir. Tim bu faktorler 6zel glivenlik gorevlilerinin islerinden elde ettikleri memnuniyet ve
tatmini etkileyebilmektedir. Ayrica calisanlarin demografik 6zellikleri (cinsiyet, yas medeni durum,
egitim dizeyi ve kidem) de is tatminini etkileyen degiskenler olarak islev gormektedir. Bu baglamda
vardiyal calisma sitemine goére calisan 6zel givenlik gorevlilerinin is tatmin diizeylerinin demografik
degiskenlere gore tespit edilmesi gerekli gorilmekte ve vardiyali calisma sisteminin is tatminlerini
etkileyebilecegi varsayilmaktadir. Bu ¢ikarimlardan esinlenerek ¢alismada vardiyali ¢calisma sitemine
ve demografik degiskenlere gbre Ozel glivenlik gorevlilerinin is tatmin dizeylerinin farkhihk gosterip
gostermedigi sorusunun cevaplari aranmaya c¢alisiimistir. Bu temel problemin ¢éziimiine yoénelik
sonuglari ortaya koyacak asagidaki hipotezler 6ne strilmustar.

Hia: OGG’nin genel tatmini cinsiyete gore farklilik gostermektedir.

Hip: OGG’nin i¢sel tatmini cinsiyete goére farklilik géstermektedir

Hic: OGG’nin digsal tatmini cinsiyete gore farklilik gostermektedir.

Hza: OGG’nin genel tatmini medeni duruma gére farkhlik géstermektedir.
Hap: OGG’nin i¢sel tatmini medeni duruma gore farklilik géstermektedir.
Hac: OGG’nin digsal tatmini medeni duruma gore farkhlik géstermektedir.
Hsa: OGG’nin genel tatmini yasa gore farklilik gstermektedir.

Hsp: OGG’nin i¢sel tatmini yasa gore farkhlik géstermektedir.

Hs.: OGG’nin digsal tatmini yasa gore farklilk géstermektedir.

Hza: OGG’nin genel tatmini egitim diizeyine gore farklilk géstermektedir.
Hap: OGG’nin igsel tatmini egitim diizeyine gore farkhilik géstermektedir.
Hac: OGG’nin dissal tatmini egitim diizeyine gore farklilik géstermektedir.

Hsa: OGG’nin genel tatmini calisma siirelerine gore farklilik géstermektedir.
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Hsp: OGG’nin i¢sel tatmini calisma siirelerine gore farklilk géstermektedir.

Hsc.: OGG’nin digsal tatmini calisma siirelerine gore farklilik gostermektedir.

Hea: OGG’nin genel tatmini vardiyali calisma sistemine gore farklilik géstermektedir.
Hep: OGG’nin igsel tatmini vardiyali calisma sistemine gore farklilik géstermektedir.
He.: OGG’nin dissal tatmini vardiyali calisma sistemine gére farklilik gostermektedir.
6. Materyal ve Yontem

6.1. Arastirmanin Amaci ve Onemi

Glnlmuzde birgok sektorde sureklilik esasina bagl olarak lretim yapilmakta ya da hizmet
verilmektedir. Bu sektorlerden biri de araliksiz ¢alismayi gerektiren kritik bir 6zellige sahip 6zel
glvenliktir. Esas amaci 6nleme ve koruma olan 6zel glivenlik, hata gotlirmeyen ve psikolojik esenligin
son derece dnemli oldugu islerin basinda gelmektedir. OGG, gérevlerini yerine getirirken hukuka
aykiri bir davranis sergilemeleri halinde cesitli hukuki sorunlar ortaya cikabilmektedir. Ozel giivenlik
¢ahsanlari hukuka aykiri davranmalari durumunda karsilarindaki bireylerin haklarini ¢ignemeleri ve
bundan dolayi da hukuki bir yaptirimla karsi karsiya kalmalari muhtemeldir. Bunun gibi yasal ve sosyal
yonleri bulunan sorunlarin yasanmamasi dncelikle 6zel glivenlik gérevlilerinin psikolojik iyi oluslariyla
ve gorevlerini esenlik icinde yapabilmelerine baglidir. isle ilgili énemli ¢iktilardan biri olan is tatmini,
Ozel glvenlik gorevlilerinin verdigi hizmetin kalitesini de etkileyebilmektedir. Bunlara bagli olarak da
ozel glvenlik gorevlilerinin islerinden elde ettikleri tatmin dizeyi 6nemli bir is faktori haline
gelmektedir. Dolayisiyla sektorde gorev yapan galisanlarin vardiyali ¢calisma sisteminden elde ettikleri
is tatmini, onlarin saglikh bir givenlik hizmetini yerine getirmelerinde 6nemlidir. Bu baglamda
arastirmanin amaci, demografik degiskenlere gére OGG’nin tatmin diizeylerinde farklilik olup
olmadigina ve vardiyali sistemde calisan 6zel glvenlik gorevlilerinin icsel, dissal ve genel tatmin
dizeylerinin farkhhk gosterip gostermedigine odaklanmistir. Diger yandan ulusal literatlirde yapilan
ozel guvenlik gorevlilerine iliskin calismalar genelde sabit, c¢ift ve (g¢li vardiya sistemine
odaklanmistir. Bu calismaya adi gecen (¢ ¢alisma sistemine ek olarak diger vardiya bicimi olan 12 saat
calisma 36 saat izin esasina dayali donisimli vardiya sistemini de dahil edilmistir. Bu yoniyle
arastirmanin literattire 6nemli bir katki yapacagi 6ngoriilmektedir.

6.2. Arastirmanin Sinirliliklan

Arastirma, Isparta il merkezi sinirlari igerisinde kamu kurum ve kuruluslarinda gorev yapan
glvenlik gorevlileri Gzerinde yapilmistir. Bundan dolayi elde edilen bulgular, belli bir boélgede yer alan
evrenden alinan 6rneklem verilerinden olusmaktadir. Ayrica elde edilen veriler, 6zel glivenlik
gorevlilerine yoneltilen 6lgekler vasitasiyla elde edilmis bilgi ve goriislere dayanmaktadir. Kisacasi
gluvenlik gorevlilerinin verdikleri yanitlar, sunulan 6lgegin gercevesiyle sinirlidir. Ayrica arastirmanin
kesitsel 6zelligi nedeniyle elde edilen sonuglarin genellenebilirligine ihtiyatla yaklagilmahdir.

6.3. Arastirmanin Modeli

Bu arastirma, nicel arastirma yontemlerinden betimsel 6zellige sahip iliskisel tarama modeline
gore tasarlanmistir. Tarama modeli, bir evrenden segilen 6rneklem Uzerinde yapilan arastirmalardan
elde edilen veriler araciligiyla evrenin tamamindaki tutum, egilim ya da gorislerin sayisal olarak
betimlenmesidir (Creswell, 2014). Bu baglamda arastirmada, 6zel giivenlik goérevlilerinin vardiyah
sisteme gore igsel, dissal ve genel tatmin dizeylerinin farklilik gosterip gostermedigi arastirilmistir.
Ayrica demografik degiskenlere gore de icsel, dissal ve genel tatminin farkhlasip farklilasmadig
incelenmistir.
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Arastirma evreninde bulunan 6zel glivenlik gorevlileri uygulamada hem sabit hem de donlisimli
vardiya sistemine gore ¢alismaktadirlar. Bu arastirmada, “bir vardiyali calisma sistemi” (sabit vardiya)
ile glivenlik hizmeti, her zaman ayni personelle belirli bir saat diliminde (saat 07-16, 08-17 ya da 09-
18 arasi; 16-23, 17-24 ya da 18-01 arasi; 23-07, 24-08 ya da 01-09) verilmektedir. Vardiyali sistemde
sekiz saat calisma “iki vardiyali ¢alisma sistemi” siireksiz déniisimli vardiya olup, 6zel giivenlik
gorevlileri 16 saat calisma siirecinde sabah-aksam ya da aksam-gece boyunca donlisimli olarak hafta
tatili glinlerinde ¢calisma yapmadan iki takim halinde sekiz saatlik zaman dilimlerinde ¢calismaktadirlar.
Bu sistem c¢ift vardiyal sistem olarak da bilinmektedir (Yiiksel, 2006). “Ug vardiyali calisma sistemi” ile
surekli donlsuimli vardiya olup, 6zel givenlik gorevlileri haftanin tiim ginleri resmi ve dini tatiller de
dahil olmak lzere ve en az dort ekiple donilsiimli olarak ¢alismaktadirlar. “Diger vardiyali ¢alisma
sistemi”yle 6zel giivenlik gorevlilerinin bir kismi ekip halinde aylik déniisimlii olarak sadece gece ya
da sadece giindiiz 12 saat galisip 36 saat izin kullanmaktadirlar. Calismanin anket yapilandiriimasinda
uygulamada var olan calisma sitemine gore vardiyalar olusturulmus ve katilimcilara bu vardiyali
sistemlere gore sorular yoneltilmistir.

6.4. Arastirmanin Evren ve Orneklemi

Calismanin evrenini, Isparta il merkezinde kamu kurumlarinda (hastane, (niversite ve diger kamu
kurumlari) gérev yapan ozel giivenlik gorevlileri olusturmaktadir. Isparta il Emniyet Midirltgi Ozel
Givenlik Sube Midurliginden alinan veriye gore 2023 Haziran ayi itibariyle Isparta il merkezinde
ozel ve kamu kurum ve kuruluslarinda gorev yapan 6zel glivenlik gérevlisi sayisi toplamda 983’tlir. Bu
ozel givenlik gorevlilerinin 601 tanesi kamu kurumlarinda gorev yaparken 382 tanesi ise Ozel
sektérde (banka ve firmalar gibi) gérev yapmaktadir. Bu evren icerisinden tesadifi olarak 266 adet
anket yapilmistir. Dolayisiyla arastirmanin 6rneklemi evrenin yizde 30’undan fazlasini temsil etmekte
ve ana kiitleyi temsil etme giicii yeterli gériilmektedir. Orneklem grubuna iliskin istatistikler Tablo
1’de verilmistir.

Tablo 1. Sosyo-demografik 6zelliklere iliskin analiz sonuglari

Cinsiyet n % Yas n %
Kadin 34 12,8 20-29 160 60,2
Erkek 232 87,2 30-39 76 28,6
Medeni Durum n % 40-49 25 9,4
Evli 111 41,7 50-59 5 1,9
Bekar 155 58,3 60 ve Gzeri -
Caligma Siiresi n % Egitim Diizeyi n %
1yildan az 34 12,8 Ortaokul 20 7,5
1-5 yil arasi 149 56 Lise 131 49,2
6-10 yil arasi 45 16,9 On lisans 100 37,6
11-15 yil arasi 24 9 Lisans 11 4,1
16-20 yil arasi 14 5,3 Lisansusti 4 1,5
Toplam 266 100 Toplam 266 100

Arastirmaya katilan 6zel glivenlik gorevlilerinin yaklasik ylizde 87’si erkek iken yaklasik ylizde 13'U
de kadinlardan olusmaktadir. Arastirmaya katilan kadinlarin sayisinin az olmasi, 6zel glivenlik
sektoérinin erkek egemen bir sektdr olmasindan kaynaklanmaktadir. Katilimcilarin yaklasik yiizde 58’
evli iken yaklasik ylizde 42’si bekardir. Calisma siireleri agisindan katilimcilarin yaklasik ylizde 69’u bes
yila kadar g¢alisanlardan olusmaktadir. Katiimcilarin yaklasik ylizde 89’u 20-39 yas arasinda bulunan
ozel guvenlik gorevlilerinden olusmaktadir. Son olarak katilimcilarin yaklasik ylizde 57’si orta 6gretim
mezunu iken yaklasik ylzde 38’i 6n lisans mezunudur. Lisans ve lisansiistli mezun ylzdesi oldukca
disaktar.
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6.5. Verilerin Toplanmasi

Calismanin saha arastirmasina iliskin verilerin toplanmasi, tesadifi 6rnekleme yontemiyle
yapilmistir. Arastirma nicel arastirma yontemlerinden anket teknigiyle yapilmistir. Toplam 26 sorudan
olusan anket, Google forms Uzerinden dizenlenerek katilimcilarla WhatsApp lizerinden ve yiiz ylze
gorisme yoluyla yapilmistir. Anketin ekine gonilli katihm formu ve katiim sonrasi bilgilendirme
formu da eklenmistir. Veri toplamaya iliskin kurumlardan gerekli izinler alinmistir. Arastirmaya 274
ozel guvenlik gorevlisi katilmis olup 8 anket eksik veri nedeniyle analizlere dahil edilmemistir. Tim
analizler 266 katilimcidan elde edilen veri izerinden yapilmistir. Ayrica bu ¢alismaya iliskin Stleyman
Demirel Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Etik Kurulu’nun 25.10.2022 tarihli ve 127/3 sayili karari
ile etik kurul onayi da alinmistir.

6.6. Veri Toplama Araglari

Arastirma nicel arastirma yontemlerinden biri olan anket teknigiyle yapilmis olup, toplam 26
sorudan olusan anketin ilk bolliiminde katiimcilarin demografik bilgileri elde etme amaciyla bes soru
bulunmaktadir. Ayrica 6zel glvenlik gorevlilerin hangi vardiya sisteminde calistiklari tespit etme
amaciyla bir soru daha bulunmaktadir. Anketin ikinci bolimiinde ise ¢alisanlarin is tatmin dizeylerini
dlcme amaciyla Minnesota is Doyumu Olgeginin 20 maddelik kisa formu yer almistir. Weiss, Davis,
England ve Lofguist (1967) tarafindan gelistirilen 0Olgek, Baycan (1985) tarafindan Tirkge'ye
uyarlanarak gecerlik ve glivenirlik calismasi yapilmistir. 20 maddelik 6lgek i¢sel ve dissal olmak lzere
iki alt boyuttan olusmaktadir. ilgili dlgegin igsel doyum alt boyutu basari, taninma veya takdir edilme,
isin kendisi, isin sorumlulugu, yikselme ve terfi gibi isin i¢sel niteligine iliskin tatminkarhkla ilgili
ogelerden olusmaktadir. Dissal doyum boyutu ise, orgit politikasi ve yonetimi, denetim sekli,
yonetici, calisma ve astlarla iliskiler, calisma kosullari ve (cret gibi isin cevresine ait ogelerden
olusmaktadir (Yelboga, 2007). Olgekte yer alan maddelerin tamami, Minnesota is Doyum Olgeginin
asil formunda oldugu gibi 5’li Likert Olcegine (1=memnun degilim, 5=cok memnunum) gore
dlceklendirilmistir. Olgegin Tiirkce uyarlama calismasinda Cronbach Alfa degeri 0,77 olarak
bulunmustur (Baycan, 1985).

6.7. Verilerin Analizi

Elde edilen veriler SPSS 26.0 istatistik programi yardimiyla analiz edilmistir. Minnesota is Doyumu
Olgegine iliskin verilere normallik testleri (carpiklik ve basiklik), gecerlik ve givenirlik analizleri
yapilmistir. Ozel giivenlik gérevlilerinin gérislerinin demografik degiskenlere gére farkliliginin
analizinde ise t-testi ve ANOVA ve Post-Hoc analizleri kullanilmistir.

7. Arastirmanin Analiz Sonuglari: Gegerlik ve Giivenirlik

Calismada hipotezlere yonelik istatistiksel testler uygulamadan oOnce verilerin normalligini
degerlendirme amaciyla basiklik (Kurtosis) ve garpiklik (Skewness) degerleri kontrol edilmistir. Sosyal
bilimler literatiriinde basiklik ve ¢arpiklik degerlerinin 1,50 arasinda oldugu durumlarda dagilimin
normal dagihm olarak gergeklestigi kabul edilmektedir (Tabachnick ve Fidell, 2013). Yapilan testlere
gore is Doyumu Olceginin dissal tatmin alt boyutunun carpiklik degeri -,520; basiklik degeri -158; icsel
tatmin boyutunun ise carpiklik degeri -,850; basiklik degeri +,566’dir (Tablo 2). Elde edilen bu
degerler, ilgili 6lcegin normallik dagilima sahip oldugunu ve 6rneklemden elde edilen veri setinin
diger testleri yapmaya uygun oldugunu gostermektedir.

Arastirma ¢alisma grubundan toplanan verilerin faktér analizine uygunlugunu test etme amaciyla
aciklayicr faktér analizi (AFA) yapilmistir. Bu amagla ilgili dlcege Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) testi
uygulanmistir. is Doyumu Olceginin her iki boyutunu iceren genel tatmin gecerlik katsayisi (KMO)
,951 ve Barlett Kiiresellik Testi x* degeri ise 3660,804 (p<,000) olarak bulunmustur. ilgili dlgegin
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toplam varyansin yiizde 60,25’ini agiklayan iki faktorlii bir yapida oldugu tespit edilmistir. Olgegin alt
boyutlarindan dissal tatmin boyutunun gecerlik katsayisi (KMO) ,892 olup, varyansin yiizde 59,35’ini
aciklamaktadir. ilgili alt boyutun faktér yiik degerlerinin ise ,722 ile ,853 arasinda degistigi tespit
edilmistir. Olgegin diger alt boyutu olan i¢csel tatmin boyutunun gegerlik katsayisi (KMO) ,940 olup,
varyansin yiizde 59,05’ini agiklama giiciine sahiptir. ilgili alt boyutun madde faktor yik degerleri ise
,768 ile ,856 degerleri arasinda degistigi gézlemlenmistir. Ayrica is Doyumu Olgeginin i¢ tutarliigini
tespit etme amaciyla Cronbach Alfa katsayisi hesaplanmistir. Her iki boyutu iceren olgcegin givenilirlik
katsayisi ise (a) ,953 olarak bulunmustur. Olgegin alt boyutlarindan digsal tatmin boyutunun
glvenilirlik katsayisi (a) ,900; icsel tatmin boyutunun ise ,936 olarak bulunmustur (Tablo 2). Elde
edilen bu degerler, ilgili 6lcek ve alt boyutlarinin yiksek diizeyde gecerlik ve glivenilirlik degerlerine
sahip oldugunu gostermektedir.

Tablo 2. Olceklerin normallik ve gegerlik/giivenirlik analiz sonucu

Olgek ve alt KMO Madde faktor Varyansi Cronbach  Basiklik Carpikhk
boyutlari degeri yiikleri aciklama Alfa

orani
i¢sel Tatmin ,940 ,76/,85 arasi 59,05 ,936 +,566 -,850
Digsal Tatmin ,892 ,72/,85 arasi 59,35 ,900 -158 -,520
Genel Tatmin ,951 ,72/,85 arasi 60,25 ,953 +,612 -,872

8. Tanimlayici istatistikler

Ozel giivenlik gérevlilerinin i¢sel, dissal ve genel tatmin diizeyleri incelendiginde, en diisiik puanin
1 en yiiksek puanin 5 oldugu gézlemlenmistir. Ozel giivenlik gérevlilerinin i¢sel tatmin icin verdigi
yanitlarin ortalamasi X=3,30; dissal tatmin icin X=3,02; genel tatmin icin ise X=3,19’dur. Bu ortalama
degerlere gore 6zel glivenlik gorevlilerinin i¢sel, dissal ve genel tatminlerinin orta diizeyde oldugu
soylenebilir. Ancak 6zel glivenlik gorevlilerinin i¢sel tatmin dizeyleri diger boyutlardan daha yuksektir
(Tablo 3).

Tablo 3. Ozel giivenlik gérevlilerinin tatmin diizeylerinin analiz sonucu

Olgek ve Boyutlari n Min. Max. X ss

icsel Tatmin 266 1,00 5 3,30 ,91879
Digsal Tatmin 266 1,00 5 3,02 ,90840
Genel Tatmin 266 1,00 5 3,19 ,86267

Ozel giivenlik gérevlilerinin is tatmin diizeyi orta diizeyde olsa da yukaridaki tabloyu teyit eden
diger bir veri de bazi Olcek ifadelerine verilen cevaplarin aldigl ortalama degerlerdir. Bu ifadelere
bakildiginda Ucret (%x=2,53), calisma sartlari (x=2,84) ve terfi (x=2,94) agisindan tatmin dilzeyinin
ortalamanin altinda oldugu gérilmektedir. Dolayisiyla dissal tatminin bu (¢ faktérine iliskin ¢alisanlar
acisindan genel bir memnuniyetsizligin oldugu gérilmektedir. Buna karsin i¢sel tatmin boyutunda yer
alan en yiiksek ortalamaya sahip ifadeler ise sirasiyla toplumda saygin bir kisi olma (x=3,43), baskalar
icin bir seyler yapabilme imkani (x=3,50) ve basari hissinin (x=3,54) oldugu goérilmektedir. Dolayisiyla
ozel gtivenlik gorevlilerinin i¢sel tatmin boyutunun bu ti¢ maddesine iliskin daha yiksek bir tatmininin
oldugu gorilmektedir. Diger ifadelere verilen yanitlarin ortalamalari ise 3,03 ile 3,25 araliginda
degismektedir.

Katilimcilara demografik sorularin yani sira halihazirda hangi vardiya sisteminde calistiklarini
6grenmek amaciyla bir soru yoneltilmistir. Elde edilen verilere iliskin istatistiklere gore, 6zel glivenlik
gorevlilerinin yaklasik yizde 40’1 tek vardiyali sistemde (sabit vardiya) calisirken, yaklasik ylizde 36'sI
Gglu vardiyah sisteme, ylzde 15’i ikili vardiyali sisteme, geri kalani ise diger vardiyal sisteme gore
¢alismaktadir (Tablo 4).
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Tablo 4. Ozel giivenlik gérevlilerinin ¢alistiklari vardiya sisteme iliskin analiz sonucu

Vardiyali Calisma Sistemi n %
Bir vardiyali galisma sistemi 109 41
iki vardiyali calisma sistemi 40 15
Ug vardiyali calisma sistemi 95 35,7
Diger vardiya sistemi (12 saat ¢alisma 36 saat izin) 22 8,3

9. Arastirmanin Bulgulari

Galismanin bu kisminda arastirmada elde edilen bulgular yer almaktadir. Betimleyici istatistikler
ve hipotez testlerine yénelik analiz bulgularina yer verilmistir.

9.1.Hipotez Testleri

Cinsiyet degiskenine gore 6zel glvenlik gorevlilerinin is tatmin dizeylerinin farklihgini 6lgme
amaciyla t testi yapilmistir. Tablo 5’e gore 6zel glivenlik gorevlilerinin genel (266=0,054; p>0,05) ve
icsel tatminine (266=0,093; p>0,05) yonelik algilari cinsiyete gore istatistiksel olarak anlamli bir
farkhlik gostermemektedir. Dolayisiyla Hi, ve Hip kabul edilmemistir. Ancak dissal tatmin boyutu
cinsiyete gore istatistiksel olarak anlamli bir farkhlik géstermektedir (266=0,015; p<0,05). Bu farklilik,
kadin 6zel givenlik gorevlilerinin dissal tatminine yonelik kisisel algilarinin (%x=3,55), erkek ozel
glvenlik gorevlilerinden (x=3,27) daha yliksek olmasiyla ilgilidir. Hi hipotezi kabul edilmistir (Tablo 5).
Her ne kadar bu sonug anlamli ¢iksa da cinsiyet dagilim farkinin yiksek olmasi nedeniyle glvenilir bir
veri olarak kabul edilmesi ve genellenmesi zordur.

Ozel giivenlik gorevlilerinin genel (266=0,803; p>0,05), i¢sel (266=0,547; p>0,05) ve dissal tatmin
(266=0,138; p>0,05) puanlari, medeni durum degiskenine gore istatistiksel olarak anlamli bir farkhlik
gdstermemektedir. Ozetle H,a, Ha, ve Hyc hipotezleri kabul edilmemistir (Tablo 5).

Calisma grubunda yer alan 6zel glivenlik gorevlilerinin i¢sel, dissal ve genel tatmin puanlarinin yas
degiskenine farkliligini 6lcme amaciyla tek yonli varyans analizi (ANOVA) yapiimistir. Yas degiskeni
gruplarina gore bakildiginda 6zel glivenlik gorevlilerinin genel (266=0,507; p>0,05) ve i¢sel tatmine
(266=0,990; p>0,05) yonelik algilarinda herhangi bir farklilik bulunmamaktadir. Dolayisiyla Hs, ve Hsp
hipotezi kabul edilmemistir. Buna karsin digsal tatmin algilar istatistiksel olarak anlaml bir farkhhk
gostermektedir (266=0,019; p<0,05). Farkhhgin hangi gruplardan kaynaklandigini tespit etmek
amacliyla tamamlayici Tukey Post-Hoc analizi yapilmistir. Post-Hoc testi sonucu yas gruplari arasinda
dissal tatmin agisindan 20-29 yas grubu ile 40-49 yas grubu arasindaki fark istatistiksel olarak anlaml
bulunmustur (266=0,031; p<0,05). Bu farkhhk, 40-49 yas arasi Ozel giivenlik goérevlilerinin dissal
tatmine yonelik kisisel algilarinin (x=3,36), 20-29 yas arasi 6zel giivenlik gorevlilerinden (x=3,29) daha
yiiksek olmasiyla ilgilidir. Ozetle Hs. hipotezi kabul edilmistir (Tablo 5).

Egitim dizeyi gruplarina gore ise 6zel givenlik gorevlilerinin genel (266=0,072; p>0,05) ve dissal
tatmine (266=0,374; p>0,05) yonelik algilarinda anlamli bir farklilik bulunmamaktadir. Bu baglamda
Hia ve Hac hipotezi kabul edilmemistir. Buna karsin i¢sel tatmin acisindan ise egitim gruplari arasinda
istatistiksel olarak anlaml bir farklilik bulunmaktadir (266=0,018; p<0,05). Post-Hoc testi sonuglarina
gore bu durum, ortaokul mezunlari ile 6n lisans mezunlari arasindaki farkliliktan kaynaklanmaktadir
(266=0,034; p<0,05). Bu farkhlik, 6n lisans mezunu olan 6zel giivenlik gorevlilerinin dissal tatmine
yonelik kisisel algilarinin (x=3,47), ortaokul mezunu 6zel giivenlik gorevlilerinden (%x=2,84) daha
ylksek olmasiyla ilgilidir. Sonug olarak Hap hipotezi kabul edilmistir (Tablo 5).

Ozel giivenlik gorevlilerinin calisma siiresi (kidem) gruplari agisindan igsel tatmin algilarinda
anlamli bir farkhlik bulunmamaktadir (266=0,192; p>0,05). Bu durumda Hs, hipotezi kabul
edilmemistir. Ancak dissal (266=0,001; p<0,05) ve genel tatmin (266=0,009; p<0,05) agisindan
gruplar arasinda istatistiksel olarak anlaml bir farkliik bulunmaktadir. Kisacasi, Hsc hipotezi kabul
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edilmistir. Farklihg! tespit etme amaciyla yapilan Post-Hoc testi sonucunda genel tatmin agisindan
farkhligin 1 yildan az ¢alisanlar ile 1-5 yil arasi ¢alisanlar arasinda oldugu tespit edilmistir (266=0,005;
p<0,05). Siire olarak bir yildan az ¢alisan 6zel glivenlik gorevlilerinin genel tatmin puani (x=3,61), 1-5
yil arasi ¢alisanlardan (Xx=3,05) daha yiksektir. Bu sonuca gore Hs, hipotezi kabul edilmistir. Dissal
tatmin agisindan ise bu farkhlk yine 1 yildan az calisanlar (x=3,61) ile 1-5 yil arasi ¢alisanlar (x=2,80)
arasinda oldugu gbzlemlenmistir (266=0,001; p<0,05) (Tablo 5).

Tablo 5. is tatmininin demografik degiskenlere goére farkhiligina iliskin t testi ve post-hoc analiz
sonuglari

n igsel Tatmin Digsal Tatmin Genel Tatmin
Cinsiyet Xtss Xtss Xtss
Kadin 24 3,5510,69 3,32+0,70 3,46%0,62
Erkek 232 3,27+0,93 2,98+0,93 3,15+0,88
t 1,686 2,528 1,939
p ,093 ,015 ,054
Medeni Durum
Evli 111 3,2610,81 3,12+0,84 3,20%0,79
Bekar 155 3,33+0,97 2,9510,96 3,18+0,91
t -0,603 1,487 0,250
p ,547 ,138 ,803
Yas
20-29 yas arasi® 160 3,2910,95 2,8910,93 3,13+0,89
30-39 yas arasi? 76 3,3010,82 3,1410,82 3,24+0,78
40-49 yas arasi® 25 3,3610,82 3,4310,86 3,39+0,82
50-59 yas arasi* 5 3,33+1,29 3,30+1,29 3,32+1,26
F 0,038 3,366 ,779
p ,990 ,019 ,507
Post-Hoc Test P=,031 (1-3)
Egitim Diizeyi
Ortaokul? 20 2,84+1,13 2,63%1,16 2,76%1,11
Lise? 131 3,2610,92 3,05+0,96 3,18+0,91
On lisans? 100 3,4710,80 3,060,77 3,31+0,71
Lisans* 11 3,39+0,89 3,02+0,89 3,24+0,83
Lisansiistii® 4 2,5610,73 2,81+1,16 2,6610,90
F 3,046 1,065 2,176
p ,018 ,374 ,072
Post-Hoc Test P=,034 (1-3)
Calisma Siiresi
1 yildan az? 34 3,6210,69 3,61+0,63 3,61+0,63
1-5 yil arasi? 149 3,22+0,97 2,80+0,92 3,05+0,89
6-10 yil arasi® 45 3,2810,87 3,0610,88 3,19+0,83
11-15 yil arasi® 24 3,4510,58 3,3010,75 3,39+0,60
16-20 yil arasr® 14 3,25+1,13 3,27+1,08 3,26+1,09
F 1,536 6,911 3,458
p ,192 ,001 ,009
Post-Hoc Testi p=,001 (1-2) p=,005 (1-2)

Ozel giivenlik gorevlilerinin calistig vardiya sistemi gruplarina gére genel (266=0,001; p<0,05),
icsel (266=0,007; p<0,05) ve dissal (266=0,001; p<0,05) tatmin dizeylerinde istatistiksel olarak
anlamli bir farklilik bulundugu tespit edilmistir. icsel is tatmini algilarindaki farkhlik “li¢ vardiyali
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calisma sistem” ile “diger vardiyall sistem”de calisanlar arasinda bulunmaktadir. i¢sel tatmin
acisindan bu farkhhga iliskin ANOVA analizi bulgularina goére “diger vardiya sistemi”nde calisan 6zel
glvenlik gorevlilerinin genel tatmin puani (x=3,87), “l¢ vardiyal c¢alisma sistem”de calisanlardan
(x=3,15) daha vyiiksektir (266=0,003; p<0,05). Ozetle He, hipotezi kabul edilmistir. Ozel giivenlik
gorevlilerinin dissal tatmin dizeylerindeki farkhlik, “diger vardiya sistemi”nde ¢alisan 6zel giivenlik
gorevlilerinin genel is tatmin puaninin (x=3,63) “l¢ vardiyali ¢calisma sistemi”’nde calisanlardan
(x=3,01) daha yuksek olmasiyla ilgilidir (266=0,001; p<0,05). Kisacasi, He, hipotezi kabul edilmistir.
Ozel giivenlik gérevlilerinin vardiya sistemine gére dissal tatmin algilarindaki farklilik da istatistiksel
olarak anlamhdir (266=0,001; p<0,05). Buna gore “diger vardiya sistemi”’nde calisan 6zel glivenlik
gorevlilerinin genel is tatmin puani (x=3,45) “li¢ vardiyal ¢alisma sistemi”nde ¢alisanlardan (x=3,01)
daha yliksektir. Sonug olarak Hec hipotezi kabul edilmistir (Tablo 6).

Tablo 6. Mevcut vardiyali galisma sistemine gore is tatmin diizeylerinin analiz sonuglari

Hangi vardiya sisteminde ¢alisiyorsunuz? n % icsel Tatmin Digsal Tatmin Genel Tatmin
X *ss X *ss X *ss

Bir vardiyal ¢alisma sistemi 109 41 3,33+£0,72 3,1240, 3,25+0,68

iki vardiyali calisma sistemi? 40 15 3,34+0,82 3,03+0, 3,22+0,80

Ug vardiyali ¢alisma sistemi? 95 35,7 3,15+1,07 2,81+0, 3.01+0,99

Diger vardiyali sistem (12 saat galisma, 36 22 8,3 3,87+0,63 3,630, 3,45+0,67

saat izin)*

F 4,137 5,878 5,343

P 0,007 0,001 0,001

Post-Hoc Testi p=0,003 (3-4) p=0,001 (3-4) p=0,001 (3-4)

10. Sonug ve Tartisma

Ozel giivenlik gorevlilerinin yaptiklari isin hassasiyeti ve tglinci kisilerin can ve mal giivenligini
ilgilendirmesi nedeniyle oldukca kritik bir dnemi bulunmaktadir. Ustelik 6zel giivenliklerin gérevlerini
yeri getirirken karsilastiklari olaylarda olusabilecek hatalarin yasal boyutu da bulunmaktadir. Bu
nedenlerden dolayi ve vardiyal sistemde calismalari nedeniyle 6zel glivenliklerin gérevleri stresli bir
meslegi icra etmektedirler. Kisisel, sosyal ve yasal boyutlari olan bu meslegi icra eden ozel
glvenliklerinin melekliklerini icra ederken psikolojik saglik ve esenliklerinin yani sira s
memnuniyetlerinin de iyi bir dizeyde bulunmasi gereklidir. Bu baglamda galismada 6zel glivenlik
gorevlilerinin is tatminlerinin (genel, i¢sel ve dissal) vardiyali ¢alisma sistemine ve demografik
degiskenlere gore farkhlasip farklilasmadigini tespit etmek amaciyla yapilmistir. Bu amag
dogrultusunda Isparta il merkezinde yer alan kamu kurumlarinda gorev yapan 266 6zel glivenlik
gorevlilerinin gorislerine basvurulmustur. Anket yontemiyle elde edilen verilere t testi ve ANOVA
analizi uygulanarak bulgular elde edilmistir.

Oncelikle ézel giivenlik gorevlilerinin genel, i¢csel ve digsal tatmin diizeylerinin orta diizeyde
oldugu gorulmektedir. Ancak guivenlik gorevlilerinin i¢sel tatmin diizeylerinin genel ve digsal tatmin
diizeylerinden daha yiksek oldugu saptanmistir. Her ne kadar 6zel giivenlik gorevlilerinin genel, igsel
ve digsal tatmin diizeyleri orta diizeyde olsa da dissal boyutta yer alan (icret, ¢alisma sartlari ve terfi
agisindan tatmin dizeylerinin ortalamanin altinda oldugu, buna karsin i¢sel boyutta yer alan
toplumda saygin bir kisi olma, baskalari i¢in bir seyler yapabilme imkani ve basari hissinin ise en
ylksek ortalamaya sahip oldugu belirlenmistir. Yapilan bir calisma 6zel giivenlik gorevlilerinin diistk
Ucret nedeniyle is tatminlerinin disik oldugunu gostermistir (Sunay, 2020). Bal'in (2013) yaptig
¢alismanin sonuglari, 6zel glvenlik goérevlilerinin kadro durumu ve (cret yetersizliginden sikayetci
olmalarina ragmen genel olarak mesleklerinden memnun oldugu ortaya koymustur. Karakuyu ve
Bedir (2020), 6zel glvenlik gorevlilerinin is tatmin dizeylerinin oldukga ylksek oldugunu saptamistir.
inankul’'un (2020) arastirmasi ise ©zel giivenlik gorevlilerinin yiizde 93’iiniin mesleginden
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memnun/kismen memnun oldugunu ve ylzde 63’inln ise aldigi Gicretten memnun oldugunu ortaya
koymustur.

Analiz sonucu elde edilen bulgulara gore, arastirmaya katilan 6zel glivenlik gérevlilerinin genel ve
icsel tatmin diizeylerinde cinsiyet degiskenine gore farklilasma bulunmazken digsal tatmin diizeyleri
acisindan farkhlasmaktadir. Kisacasi kadin 6zel glivenlik gorevlilerin dissal tatmin diizeyi erkeklerden
daha yuksektir. Literatiirde 6zel glivenlik gorevlilerinin is tatminlerinin cinsiyete gére farkli sonuglarin
elde edildigi gorilmektedir. Yapilan bazi g¢alismalarda 6zel glvenlik gorevlilerinin is tatminlerinin
cinsiyet degiskenine gore farklilasmadig tespit edilmistir (Akgiic, 2011; Kartal, 2012; ilhan, 2019;
Tekeli, 2019). Buna karsin baska bir calismada ise 6zel giivenlik goérevlilerinin is tatmin puanlari
ortalamalarinin cinsiyet degiskenine gére anlamh bir farkhlik géstermis oldugu ve erkek givenlik
gorevlilerin is tatmin dizeylerinin kadin gorevlilerden daha yiiksek oldugu ortaya konmustur (Su-Eréz
ve Unal, 2013). Yapilan diger bir calismanin sonuglari ise genel is memnuniyeti bakimindan kadinlarin
ortalama degerlerinin erkeklerinkinden fazla oldugunu saptamistir (Maybarskan, 2020). Yapilan baska
bir arastirma OGG olarak calisan kadinlarin tamaminin islerinden memnun olduklarini ortaya
koymustur. Bu sonug ise kadinlarin is bulma konusunda erkeklere gére daha dezavantajli durumda
olmalari, kadinlarin nokta gorevlerinde erkeklerden daha sabirli olmalari, hizmet alanlarin kadinlara
daha nazik davranmalari ve kadinlarin aldiklari Gcret ile ailelerine ikinci bir gelir kaynagi olarak
ekonomik katki saglamalarina baglanmaktadir (inankul, 2020). Bu arastirmanin bulgulari da kadinlarin
dissal tatmininin erkeklerden yiliksek oldugunu ortaya koymaktadir. Neredeyse ayni galisma
kosullarina bagh calisan erkek ve kadin 6zel gilvenlik goérevlilerinin is tatmin dizeylerinin benzer
olacagl beklense de kadin ve erkeklerin vardiyali calisma sisteminden farkli yonde ve dizeyde
etkilendikleri gézlemlenmektedir. Ozellikle erkek egemen bir sektdér olan 6zel giivenlik sektdriinde
kadinlarin is bulmasi ya da kariyer yapmasinin daha zor olabilecegi gz 6nine alindiginda igsel ve
genel tatmin agisindan erkeklerle aralarinda bir farkliligin olmamasi normal karsilanmaktadir. Diger
yandan bu sektorde is bulma zorlugu dikkate alindiginda ise Ucret ve ¢alisma kosullar gibi konularda
erkeklere nazaran dissal tatmin dizeylerinin yiksel olmasi anlasilabilir bir durumdur. Zira calismada
kullanilan olgegin dissal boyutu, isletme politikasi ve yonetimi, denetim sekli, yonetici, calisma ve
astlarla iliskiler, calisma kosullari ve Ucret gibi is kosullarina iliskindir. Dolayisiyla katilimci kadin
guvenlik gorevlilerinin bu kosullar agisindan erkeklere goére daha olumlu karsiladigini séylemek
mUmkandir.

Ozel giivenlik gorevlilerinin genel, icsel ve digsal tatmin dizeylerinin medeni duruma gére
istatistiksel olarak anlamli bir farkhlik géstermedigi tespit edilmistir. Onceki yapilan calismalar medeni
durum degiskeni agisindan farkl sonuglar 6ne siirmektedir. Buna gore, bazi ¢alismalar bu ¢alismanin
bulgularina paralel olarak is tatmininin evli ve bekarlara gore farkhlasmadigini ortaya koymustur
(Akgiic, 2011; Kartal, 2012; ilhan, 2019). Buna karsin baska bir calismaya gére ise, evli giivenlik
gorevlilerinin is tatmin puanlarinin bekéarlardan daha yiksek oldugunu ortaya koymustur (St-Eréz ve
Unal, 2013). Yine diger bir arastirma da vardiya sisteminde calisan evli giivenlik gérevlilerinin icsel,
dissal ve genel tatmin diizeylerinin bekar olan ¢alisanlardan daha yiiksek oldugunu tespit etmistir. Bu
bulgu evli calisanlarin Gg¢li vardiya sisteminden daha olumlu etkilenerek is tatminlerine daha olumlu
yansidigl yoniinde yorumlanmistir (Tekeli, 2019). Ancak bu calisma sonucu, 6zel givenlik
gorevlilerinin evli ya da bekar olmalarinin onlarin i¢sel, dissal ve genel tatmin agisindan bir farklilk
yaratmadigini ve her iki cinsiyetin de c¢alisma kosullarindan ayni diizeyde etkilendigini
gostermektedir.

Yas degiskenine gore bakildiginda ankete katilan 6zel glivenlik gorevlilerinin i¢sel ve genel
tatminine yonelik algilarinda herhangi bir farkhilik bulunmadigi gézlemlenmektedir. Buna karsin dissal
tatmin algilari, istatistiksel olarak anlamli bir farkhlk géstermektedir. Bu farklilik, 40-49 yas arasi 6zel
glivenlik gorevlilerinin dissal tatmine yonelik kisisel algilarinin 20-29 yas arasi 6zel glvenlik
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gorevlilerinden daha yliksek olmasiyla ilgilidir. Buna karsin yapilan bazi ¢alismalarda 6zel giivenlik
gorevlilerinin is tatmin dizeylerinin yas gruplari arasinda herhangi anlaml bir farklilik bulunmamistir
(Akglic, 2011; Tekeli, 2019). Ancak bu calismanin sonuglarina paralel bulgular da bulunmaktadir.
Kartal’in (2012) yaptigi calismaya gore 6zel glivenlik gorevlileri arasinda is tatmin diizeyi en yliksek
olan grup “41 ve Ustli” yasa sahip olan grup iken tatmin dizeyi en disik olan grup ise “26-30 yas
arasinda olanlardir. Yine baska bir calismada glivenlik gérevlilerinin is tatmini puanlari ortalamalari ile
yas degiskeni puan ortalamalari arasindaki fark istatistiksel agidan anlamli bulunmus olup, 50 yas ve
Uzerindeki 6zel glvenlik gorevlilerinin is tatmin diizeyleri diger tiim yas gruplarindan daha yuksektir
(St-Erdz ve Unal, 2013). Maybarskan’in (2020) yaptigi calismada genel is memnuniyeti bakimindan
36-45 yas arasi olanlarin ortalama degerleri diger gruplardan daha yiksektir. Literatlirde yas
degiskeni acgisindan gruplar arasinda anlaml farklihigin olmasi genel olarak 6zel glivenlik gorevlilerinin
yas ile is tatmin diizeylerinin paralel bir seklide yiikseldigi yéniindendir (Kartal, 2012; Sii-Eréz ve Unal,
2013). Bu ¢alismanin bulgusu da 6zel gilivenlik gorevlilerinin 6zellikle digsal tatmin agisindan orta yas
grubunun geng yastakilere gére daha fazla oldugunu gostermektedir. Bu bulgu, orta yas givenlik
gorevlilerinin genc calisanlara kiyasla daha yliksek bir tatmin duygusuna sahip olduklarini
gostermektedir. icsel, dissal ve genel tatminlerine yas grup ortalamalari agisindan balkidiginda, 50
yasina kadar artan bir is tatmin dizeyi oldugu gorilmektedir. Dolayisiyla diger arastirmalarin da
vurguladigi gibi yas arttikca is tatmin dizeyinin arttigi séylenebilir. Bu sonug, yasla birlikte isten alinan
tatmininin ¢alisma kosullarina uyum saglama, is cevresi, yonetim sekli ve yoneticiyi daha fazla tanima
ve ise iliskin risk ve tehlikeleri daha kolay 6ngorebilmeye baglanabilir.

Egitim dlzeyine gore ise Ozel giivenlik gorevlilerinin genel ve dissal tatmine yonelik algilarinda
anlamli bir farklilik bulunmamaktadir. Buna karsin i¢sel tatmin agisindan ise egitim gruplari arasinda
istatistiksel olarak anlamli bir farklihk bulunmaktadir. Bu farklilik, 6n lisans mezunu olan 6zel glivenlik
gorevlilerinin dissal tatmine yonelik kisisel algilarinin ortaokul mezunlarindan daha yliksek olmasiyla
ilgili oldugu gorilmektedir. Yapilan calismalara kismi olarak benzer yonde sonuglar ortaya koymustur.
Ornegin Kartal’in (2012) yaptig arastirmada 6grenim durumuna gore giivenlik gérevlilerinin is tatmin
dizeylerinin farklilastigl ortaya konmustur. Baska bir calismanin sonucuna gore, ilkokul mezunu olan
glvenlik gorevlilerinin is tatmini puanlarinin lise mezunu olanlardan; ortaokul mezunu olan giivenlik
gorevlilerinin is tatmini puanlarinin lisansiistli mezunu olan goérevlilerin is tatmini puanlarindan daha
ylUksektir. Bu bulgu egitim diizeyi arttik¢a is tatmini diizeyinin azaldigi ydoniinde yorumlanmistir (Si-
Eréz ve Unal, 2013). Egitim durumuna gore ortalama degerleri incelendiginde genel is memnuniyeti
bakimindan lisans mezunu olanlarin ortalama degerleri, diger mezuniyet gruplarina goére daha
yiksektir (Maybarskan, 2020). is tatmini acgisindan ortaokul mezunu olan ¢ahlsanlar diger tiim
gruplardan anlamli diizeyde farklilik gésterirken (ilhan, 2019); yapilan bazi ¢alismalar ise egitim
diizeyi acisindan gruplar arasi bir farklilik bulamamigtir (Akglic, 2011; Tekeli, 2019). Bu ¢alismada
egitim diizeylerine gore is tatmin diizeylerine bakildiginda 6n lisansa kadar is tatmin diizeyinin arttigi,
lisans sonrasi ise tatmin diizeyinin distigi gorilmektedir. Ozel giivenlik gérevlilerinin dgrenim
durumuna gore ic¢sel tatmin dizeyleri, Ozellikle takdir, is sorumlulugu, terfi ve isin kendisi gibi
faktorlere baghdir. Bu baglamda 0On lisansa kadar is tatmin dizeyinin yikselmesi bu faktorler
acisindan olumlu karsilandigini séylemek mimkiindiir. icsel tatmin agisindan is tatmin diizeyinin
farkhlasmasi bu baglamda anlamlidir. Ancak lisans ve lisanslisti mezunlari agisindan bu faktorlerin
glvenlik gorevlilerinin  tatmin dlzeylerini yikseltecek bir etkiye sahip olmadigi yoéninde
yorumlanabilir.

Ozel giivenlik gorevlilerinin calisma siireleri agisindan icsel tatmin algilarinda anlamli bir farkhlik
bulunmadig tespit edilmistir. Ancak genel ve dissal tatmin agisindan gruplar arasinda istatistiksel
olarak anlamli bir farkhlik bulunmaktadir. Bu farkhliklarin genel ve dissal tatmin agisindan 1 yildan az
¢ahsanlar ile 1-5 yil arasi ¢alisanlar arasinda oldugu gézlemlenmistir. Her iki tatmin boyutu agisindan 1
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yildan az calisan 6zel glvenlik gorevlilerinin genel tatmin puani, 1-5 yil arasi calisanlardan daha
ylksektir. Buna karsin yapilan baska calismalarin sonucu, vardiyali ¢alisma sisteminde calisan ozel
glvenlik gorevlilerinin ¢calisma sirelerine gore tatmin dizeylerinin anlamh farkhlik géstermedigini
ortaya koymustur (ilhan, 2019; Tekeli, 2019). Yapilan diger calismalar ise farkli ydnde bulgular ortaya
koymustur (Kartal, 2012; Su-Eréz ve Unal, 2013). Ornegin Kartal'in (2012) yaptigi calismanin
sonucuna gore 6zel glvenlik gorevlilerinde is tatmin puani ile calisma sireleri arasinda anlamli bir
farkhligin oldugu gorilmistiir. Bu calismanin sonucu, is tatmin dizeyi en yliksek olan grubun “0-1 yil
arasi” kideme sahip olan grubun; tatmin diizeyi en disik olan grubun ise, “12 ve Ustl” yil arasi
kideme sahip olan 6zel giivenlik gérevlilerini oldugunu ortaya koymustur. Sii-Eréz ve Unal’in (2013)
¢alismasina gore, sektérde galisma slresi 5 yildan az olan glivenlik gorevlilerinin is tatmin puanlari,
sektérde galisma siresi 11 yildan fazla olan gorevlilerin is tatmini puanlarindan yulksektir. Dahasi
sektorde calisma siiresi 5-10 yil arasi olan gorevlilerin is tatmini puanlari, sektérde ¢alisma siiresi 11
yildan fazla olan goérevlilerin is tatmini puanlarindan yiksektir. Yapilan ¢alismalarda galisma siirelerine
gore ortaya ¢ikan bu farkliliklar, ¢alisma siresi araliklarinin grubun is tatminini arttirmada farkl
etkilere sahip oldugunu gostermekle beraber (Kartal, 2012) sektordeki calisma siresi arttikca is
tatmini diizeyinin de azaldigi yoniinde yorumlanmaktadir (Si-Eréz ve Unal, 2013). Bu ¢alismanin
sonuclari da ¢calisma siiresi acisindan meslegine yeni baslayanlarin dissal ve genel tatmin dizeylerinin
yuksek oldugunu gostermektedir.

Arastirmanin diger hipotezine bakildiginda ise 6zel glivenlik gorevlilerinin c¢alistigl vardiya
sistemine gore ig¢sel, dissal ve genel tatmin dizeylerinde istatistiksel olarak anlamli bir farkhlik
bulunmustur. Guvenlik gorevlilerinin igsel, dissal ve genel tatmini algilarindaki farklilik “lG¢ vardiyali
calisma sistemi” ile “diger vardiya sistemi”nde calisanlar arasinda bulunmaktadir. Bu farklilik, “diger
vardiya sistemi”’nde calisan 6zel glvenlik gorevlilerinin genel is tatmin puaninin “lg vardiyall calisma
sistemi”’nde ¢alisanlardan daha yiiksek olmasi ile ilgilidir. Ozel giivenlik gérevlilerinin halihazirda
cahstiklari vardiya sisteminde “diger vardiya sistemi”nin (12 saat ¢alisma, 36 saat izin) icsel, dissal ve
genel tatmin dizeylerinin diger tim vardiya gruplarindan daha yliksek ¢ikmasi, glivenlik gorevlilerine
daha fazla bos zaman saglamasiyla ilgili olabilir. Yani “diger vardiya sistemi”nin 6zel givenlik
gorevlilerine daha fazla bos zaman saglamasi, kisisel ve sosyal yasamalarina daha fazla zaman
ayirabilmelerine baglanabilir. Bu sonug¢ ayni zamanda 6zel giivenlik gorevlilerinin 6zellikle is-yasam
dengesini gozettiklerinin de gostergesidir. Bu bulgu, 6zel glivenlik gorevlilerinin is tatminlerinin
¢alisma zaman dilimlerinden ziyade isle baglantili olarak kendi kisisel ve sosyal yasamlarina ne kadar
zaman ayirabildikleriyle ilgili bir sonug¢ olarak yorumlanabilir. Ek olarak, bu vardiya sisteminin
¢ahisanlara sagladigi bos zaman, galisanlar tarafindan ekstra gelir saglayan isler icin de kullanildigl 6ne
surdlebilir. Kisacasi, bu ekstra zaman kazanimi, ekstra gelir elde etmek igin kullanilacak bir firsat
olarak goriildigli yoniinde yorumlanabilir.

Mevcut vardiyali ¢calisma sistemine gore is tatmin dizeylerinin analiz sonuglarina (Tablo 6)
bakildiginda, 6zel glivenlik gorevlilerinin genel tatmin dlzeylerinin “G¢ vardiyali ¢calisma sistemi”nden
“bir vardiyali ¢alisma sistemi”’ne dogru istikrarli bir tatmin dizeyi artisinin oldugu goérilmektedir.
Ancak is tatminin her (¢ boyutunda da “diger vardiya sistemi”’nde calisan OGG’nin tatmin
diizeylerinin yiiksek oldugu gorilmektedir. Bu durum OGG’nin esasen uiglii vardiyali ¢alisma sistemine
karsi bir olumsuz tutuma sahip olduklarini, “bir vardiyali ¢calisma sitemi” ve “iki vardiyall calisma
sitemi”ne yonelik tatmin algilarinin orta diizeyde oldugu soylenebilir. Bu arastirmanin sonuglari,
vardiyal calisma sisteminde galisanlarin is tatminlerinin daha diisik oldugu (Alayvaz ve Keskin, 2020)
yonindeki bulguya paralel bir bulguyu 6ne slirmektedir. Gergekten de “li¢ vardiyali ¢alisma
sistemi”de calisan OGG’nin tatmin diizeylerinin diger g alternatif calisma sisteminden diisiik oldugu
gorlilmektedir. Ancak “diger vardiya sistemi”’nde calisanlarin tatmin diizeylerinin oldukca yiksek
olmasi, bu vardiya sisteminin ¢alisanlarin kendilerine ayirabilecekleri bos zamani ve ekstra gelir elde
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etme firsati saglamasi nedeniyle isten alinan tatmin dizeyini belirledigi sdylenebilir. Bu bulgu, 6zel
glvenlik isinde ¢alisan 6zel glivenlik gérevlilerinin tatminlerini belirleyen bir faktoér olarak éne ¢iktigini
soylemek mimkinddr.

Arastirma ve Yayin Etigi Beyani

Bu calisma Siileyman Demirel Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Etik Kurulu’nun 25.10.2022
tarihli ve 127/3 sayili karari ile bilimsel arastirma ve yayin etigi kurallarina uygun olarak hazirlanmistir.

Yazarlarin Makaleye Olan Katkilari

1. Yazarin makaleye katkisi %60, 2. Yazarin makaleye katkisi %40'tir.

Destek Beyani

Bu calismada herhangi bir kurum veya kurulus tarafindan desteklenmemistir.
Cikar Beyani

Bu calismada vyazarlar arasinda herhangi bir mali ya da mali olmayan cikar catismasi
bulunmamaktadir.
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Bu calisma Turizm Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
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1. Giris

Turizm alaninda dijitallesme 6zellikle hem sahada calisanlar hem de sirket sahipleri agisindan
sektérin gelisiminde onemli gorilmektedir (Gossling, 2021). Zaidan (2017), dijital ¢agda turizm
sektériinde var olabilmek ve rekabete katilabilmek igin bilgi ve iletisim teknolojileri takip etmenin,
turizmde Griin ve hizmet kalitesini arttirabilecegini, bu sekilde turistlerin deneyimlerinin
zenginlesebilecegini ifade etmektedir. Turizm sektorl icin gereken kaliteli Griin ve hizmetin
olusturulmasinda nitelikli eleman talebinin karsilanabilmesi i¢in turizm egitiminde dijital teknolojilerin
kullanimina yer verilmesi sektériin bircok alaninda kolaylastirici rol oynamaktadir. Bu kapsamda
mobil rezervasyonlar ve 6deme yazilimlari, dijital iletisim platformlari, cografi yerellestirme, bulut
bilisim, sanal ve artirilmis gerceklik, web portallari, haber biltenleri, e-ticaret ve arama kullanimlari
hizmet sunanlar ve tiiketicileri tarafindan kullanilmaktadir. Bu uygulamalar, tiiketicilerin bilgiye olan
erisimini kolaylastirmanin yani sira tlketici davraniglarini ve turizm sektérinin varligini da
sekillendirmektedir (Morellato, 2014).

Bu dijitallesme cercevesinde istihdam edilecek elemanlarin, dijital okuryazarlik becerileri
edinmeleri, edindikleri becerilerin ne derecede oldugu, bu becerilerini nasil sergilediklerinin
belirlenmesi isletmelerde, saha calismalarinda is glcinidn verimlilige donismesi baglaminda
dénemlidir. Bu kapsamda, Avrupa Komisyonu'nun Dijital Cag icin Ogrenme ve Beceriler Ortak
Arastirma Merkezi, egitim ve 06gretim uygulamalarini yenilemek, yasam boyu Ogrenmeyi
surdirebilmek ve kisisel gelisim ve istihdam igin gereken dijital yeterlikleri karsilayabilmek igin
yenilikci dijital yetkinliklerin artirilmasinin 6nemini vurgulamaktadir (Carretero, Vuorikari ve Punie,
2017). Ogrencilerin egitim- 6gretim siireclerinde elde etmeleri beklenilen bu yeterlikler igerisinde
dijital okuryazarliklari turizm egitimcilerinin 6zel bir ilgi alani olmaya baslamistir.

Turizm isletmelerinin temel hedefi musteri isteklerinin karsilanabilmesidir. Bu baglamada
isletmeler misteri isteklerinin anlasilabilmesi ve karsilanmasi icin musteri memnuniyetine odaklanan
dijital girisimlerde bulunmaya baslamistir. Boylece isletmeler zamandan tasarruf saglama, personel
hatalarini azaltma ve miusteri memnuniyeti kazanma ile isletme verimliligini artirmistir (Deloitte
Digital, 2016). Ozellikle yiyecek-icecek sektdriinde isletmelerin sayilarinin artmasi ve isletmelerde
sunulan Uriinlerin cesitliligi ve tuketicilerin hizh degisen talep ve beklentilerinden dolayi rekabet
artmis ve bu rekabet misteri memnuniyetini arttirmak amaciyla teknolojinin sundugu dijital
donlsiim uygulamalarini yakindan takip etmeyi beraberinde getirmistir (Gjika ve Pano, 2020). Dijital
donlsiimiin sektore dahil edilmesi ile bazi yazilimlar gelistirilmis ve bu yazilimlar araciligiyla yiyecek
icecek mendlerini kolayca goérmek, iceceklerin tercih edilme siralamalarini anlamlandirmak, stok
durumlarini ve yiyeceklerin pisirme sirelerini takip etmek, bazi mobil uygulamalar ile siparisleri
kolayca vermek ve 6demelerini yapmak oldukga kolaylagsmistir (Milicevic, Petrovi¢ ve Dordevic, 2020).

Turizmin seyahat boyutunda dijital donisiim uygulamalariyla birlikte internet ve mobil telefonlar
Uzerinden bir¢ok uygulama sektorde de kullanilmaya baslanmistir. Bu kapsamda bilet satislari,
rezervasyon sistemleri, bilgi toplanmasi, dagitilmasi, seyahat organizasyonlari yapilmasi gibi birgok
alanda dijitallesme etkisini gostermektedir. Birgok seyahat isletmeleri 6zel web siteleri kurarak kendi
biletlerini bunun Gzerinden satisa cikarmis ve misterilerine alternatifler sunmustur. Cevrimici siteler
Uzerinden yapilan kayitlarin incelenmesi, glincellenmesi, miisteri memnuniyetini saglama konusunda
oldukgca dnemlidir. Turizm sektoriinin reklam ve tanitim alaninda isletmelerin tiiketiciler icin bilgi
toplama ve dagitma ihtiyaci bulunmaktadir. Turizm isletmeleri, ¢evrimici siteler ile tanitimlarini
yaparak, misterileri ile kolayca iletisim kurarak pazarlama tanitim maliyetlerini distrebilmektedir.
Konaklama alaninda ise otel yonetimi, servis hizmeti, rezervasyon hizmeti gibi bircok konuda da
dijitallesme goze carpmaktadir. Otellerde otomasyon sistemi, oda kartlari, oda hizmetlerindeki
musteri memnuniyetine odaklanan uygulamalara 6rnek verilebilir. Bu baglamda sektoriin icerisinde
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yer alan paydaslarin da bu teknolojileri kullanabilme yeterliliginde olmasi gerekmektedir (Gossling,
2017; Ukpabi ve Karjaluoto, 2017). Kullanici yorumlari, seyahat edilen konum hakkinda bilgiler,
kalinacak isletmenin 6zellikleri ve eksikleri internet sayesinde her an erisilebilir durumdadir (Bilotta
vd., 2021). Turizm isletmeleri hedef kitlenin isteklerini belirleyebilmek ve beklentilerini
karsilayabilmek icin internetteki kullanici yorumlarindan faydalanmakta ve yorumlar cercevesinde
politikalar belirlemektedir. Turizm ile artik i¢ ice girmis yukarida bahsedilen dijital uygulamalar turizm
sektoérinde yer alan g¢alisanlarin iyi bir dijital okuryazar farkindaligi kazanimlarini ve dogrudan iyi bir
dijital okuryazar olmayi gerektirmistir.

Bu baglamda turizm sektoriiniin en 6neli bilesenlerini olusturan turizm alaninda 6grenim goéren
ogrencilerin mevcut gelismelere ayak uydurmalari, bu sektérde var olabilmek icin dijital yeterliklerini
gelistirmeleri ve boylece istihdam edilebilirligini artirmalari gerekmektedir. Bu ¢alisma turizm meslek
lisesinde 0grenim goérmekte olan 6grencilerin mevcut dijital okuryazar olma durumlarini ve bu
okuryazarlik becerilerine var olan egitim programinin nasil katki sagladigi agiklanmaya ¢alisiimistir.

1.1. Turizm Ogrencilerinin Dijital Okuryazarliklan

Dijital okuryazarlik kavramini popiiler hale getiren Gilster ve Glister (1997), dijital okuryazarhgi,
bilgisayarlar yoluyla bilgi sunuldugu zaman genis kaynaklardan farkli bigimlerde bilgiyi kullanma ve
anlama yetenegi olarak tanimlamaktadir. Dijital okuryazarlk temelde bilissel bir faaliyettir. Dijital
okuryazarlk araciligiyla birey sadece bazi seyleri bulma becerisi elde etmez, ayni zamanda yasamda
bunlari kullanma, yasama bu bilgileri transfer etme ve kazanilan dijital becerileri is, okul gibi
yasamlarinin genis bir alaninda kullanmaktadirlar. Sadece dijital ortamlarda dijital becerileri
sergilemek degil ayrica is birligi ile calisabilme, iletisim kurabilme, arastirabilme karsilastigi problemi
¢Ozebilme becerisi de dijital okuryazarlk icin 6nemli kriterlerindendir (Hobbs, 2010; Julien, 2018).

Turizm egitiminde Ozellikle turizm 6grencilerinin de 6nemli Olglide dijital okuryazarliklara sahip
olmalari gereklidir. Turizm alaninda gelismekte olan bircok dijital teknoloji kullaniimaya baslamis olup
bu alanin uzmanlari olacak 6grencilerin de bu dijital teknolojileri kullanabilme becerilerinin
belirlenmesi bu gelisime paralel olarak turizm egitimine katki saglayabilir. Bu kapsamda 2007 yilinda
TEFI zirvesinde Ozellikle turizm egitimcileri ve endistri liderleri turizm egitimindeki programlarinda
degisiklige gitme gerekliligini vurgulamistir (Sheldon, Fesenmaier ve Tribe, 2011). Bu degisimler
dogrultusunda turizm egitimlerinin ylratildigld okullarda dijital teknolojilerin sektérde nasil
kullanilacagina yonelik uygulamalara yer verilmeye baslanmistir. Turizm egitiminde dijitallesme
ogrencilere zaman ve mekan esnekligi cergcevesinde deneyim saglamasinin yaninda, sistem kullanma
yeterliliklerinin gelisimine ve durumlu 6grenme uygulamalari ile karsilasmalarina imkan verebilir
(Balbuena, Salinas, ve Suasnavas, 2019; Balula vd., 2019). Turizm egitimindeki dijitallesme ¢abalarinin
onemli boyutlarindan birisi de 6grencilerin dijital okuryazarhklarinin gelistirilmesidir. Liburd (2012),
Ogrencilerin  turizm egitiminde geleneksel bilginin Otesine gecmeye tesvik etmede, dijital
okuryazarliklarinin 6nemine vurgu yapmaktadir. Benzer sekilde, Morellato (2014) turizm egitiminde
Ogrencilerin sahip olmasi beklenen “profesyonel ve metodolojik, sosyal ve iletisimsel, kisisel ve
aktivite, eylem odakl” yeterliliklerin (Zehrer ve Mdssenlechner, 2010) icerisinde dijital okuryazarhgin,
bu yeterliliklerin pratige donistirilmesinde 6nemli yere sahip oldugunu belirtmektedir. Bu baglamda
turizm o6grencilerinin dijital okuryazarlik becerisine yonelik diizeylerinin belirlenmesi 6greticilere
fikirler sunabilir. Bu c¢ercevede alinacak tedbirler ile turizm sektoriine nitelikli eleman
yetistirilmesinde katkilar saglanabilir. Alanyazin incelendiginde 6zellikle turizm alaninda dijital
okuryazarlik, dijitallesme calismalarinin sinirh oldugu goérilmektedir. Nitekim Caldevilla-Dominguez,
Martinez-Sala ve Barrientos-Baez (2021) yapmis oldugu dokiiman analizi calismasinda, 2021 yilina
kadar turizm egitimi ve dijitallesmenin ele alindigi ¢alismalarin olduk¢a az oldugunu belirtmektedir.
Bu kapsamda bu ¢alismada gelecegin turizm uzmanlarinin yetistirildigi bir Turizm Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesinde 6grenim goren 11 ve 12. Sinif 6grencilerinin dijital okuryazarlik dizeylerini
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belirlemek ve 6grencilerin 6grendikleri bilgileri turizm sektoérinde dijital yetkinliklerini kullanabilme
egilimlerini incelemek amaclanmistir.

Bu amag dogrultusunda arastirma,
e Turizm alaninda egitim alan 6grencilerin dijital okuryazarlk dizeyleri nedir?

o Turizm alaninda egitim alan 6grencilerin dijital okuryazarlk farkindalk diizeylerinin
cinsiyete gore farklilasma durumlari nelerdir?

o Turizm alaninda egitim alan 6grencilerin dijital okuryazarlk farkindalk diizeylerinin
sinif diizeyine gore farklilasma durumlari nelerdir?

o Turizm alaninda egitim alan 6grencilerin dijital okuryazarhk farkindalk diizeylerinin
dijital ortamda gecirdigi sireye goére farklilasma durumlari nelerdir?

e Ogrencilerin turizm sektériinde dijital okuryazarliklarini kullanabilme durumlari nasildir?
sorulari cercevesinde yiruttlmuastar.

2. Yontem
2.1. Arastirma Modeli

Bu c¢alisma, nitel ve nicel yaklasimlarin birlikte kullanildigi karma yéntem (Tashakkori ve Creswell,
2007) deseni ile ylritilmastir. Karma yontem deseni, nitel ve nicel verilerin birlikte ele alindigi bir
desendir (Gay, Mills ve Airasian, 2012; Fraenkel, Wallen ve Hyun, 2012). Nitel ve nicel desenlerin
avantajlarini kullanarak bir olgunun daha detayl ve kapsamli anlasilmasini sagladigindan bu yontem
tercih edilmistir (Mills ve Gay, 2016). Karma arastirmalar arastirma yontemlerinin siniflandiriimasinda
ayri bir kategori olarak ele alinan ve yikselen bir arastirma paradigmasi 6zelligindedir. Bu ¢alisma
turizm meslek lisesinde 6grenim gormekte olan 6grencilerin mevcut dijital okuryazar olma
durumlarini belirlemek icin nicel yontem yaklasimi ve bu okuryazarlik becerilerine var olan egitim
programinin nasil katki sagladigi derinlemesine incelemek icin nitel yontem yaklasimi kullanilmistir.

2.2. Arastirmanin Orneklemi

Calismanin o6rnekleminin belirlenmesinde kolayda oOrnekleme yontemi kullanilmistir.  Bu
yontemde erisimi kolay ve ucuz olan vakalar secilmektedir (Benoot, Hannes, Bilsen, 2016). En yaygin
kullanilan 6rnekleme stratejisidir. Hem nitel hem nicel ¢alismalarda kullaniimaktadir (Suri, 2011). Bu
galismanin 6rneklemi; uygun 6rnekleme yontemi ile belirlenen Turizm Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi’'nde 6grenim goren 50 kiz 107 erkek olmak (zere toplamda 157 6grenciden olusmaktadir.

Ogrencilerin demografik bilgileri Tablo 1’de sunulmustur.

Tablo 1. Calismaya katilan 6grencilerin demografik bilgileri

Demografik 6zellikler f %
Cinsiyet Erkek 107 68,2
Kiz 50 31,8
Sinif Dlzeyi 9.sinif 6 3,8
10.sinif 39 24,8
11.sinif 30 19,1
12.sinif 82 52,2
Dijital Ortamda Gegirdigi Stire  1-2 saat 28 17,8
3-4 saat 74 47,1
5-6 saat 35 22,3
7 ve daha fazla 20 12,7
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Nicel veriler ile elde edilen bulgulari neden ve nasil sorulari ¢cercevesinde aciklayabilmek amaciyla
20 ogrenci ile gorismeler gerceklestiriimis ve nitel veriler toplanmistir. Nitel bulgularin alindig
calisma grubu ise 11 ve 12. Sinifta olan turizm alaninda saha galismasi yapan 6grenciler icerisinden
kendini daha iyi ifade edebilecek kisilerin arasindan secilmistir. Turizm Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi toplamda 385 6grenci ile egitimi sirdirmekte ve 11-12. sinif 6grencileri sadece staj uygulamasi
yaparak sahada calismaktadir.

2.3. Veri Toplama Araglari

Bu calismada veri toplama araci olarak gelistirilen dijital okuryazarlk 6lcegi ve yari yapilandiriimis
gorisme sorulari kullaniimistir.

2.3.1. Dijital Okuryazarlik Olgegi

Ogrencilerin dijital okuryazarlik diizeylerini belirlemek icin Acar (2016) tarafindan uyarlanan
“Dijital Okuryazarlik Olgegi” kullanilmistir. 5°li likert tipi ile olusturulan élgegin; farkindalik, baglamsal
kullanim, givenli katihm, dijital kimlik yonetimi temel ara¢ ve ortam bilgisi olmak lzere toplamda 5
alt boyutu bulunmaktadir. Hem olcegin geneli hem de her bir alt boyutun giivenirligin belirlenmesi
amaciyla Cronbach a degerleri hesaplanmistir. Toplam 41 maddeden olusan Dijital Okuryazarlik
Degerlendirme Olgeginin” genel Cronbach a degeri ,978 iken, her bir alt boyutun giivenirligi ise
farkindalik ,958, baglamsal kullanim ,903, giivenli katihm ,902, dijital kimlik yonetimi ,847 , temel arag
ve ortam bilgisi ,838 olarak hesaplanmistir. Olcegin her bir alt boyutu ve genel degerler
hesaplandiginda 6lcegin yiksek givenirlikte oldugu gorilmustr.

2.3.2. Yari Yapilandirilmig Goriisme

Arastirmaci tarafindan ogrencilerin turizm sektoérinde dijital okuryazarlklarini kullanabilme
durumlarini belirleyebilmek amaciyla 5 sorudan olusan “Derslerinizde kullandiginiz bilgisayar
programlari nelerdir?”, “Bilgisayarda hangi programlari ne diizeyde kullanabiliyorsunuz?”,
“Okulunuzda edindiginiz dijital becerilerinizin turizm sektoriiniin hangi alanlarinda kullanabileceginizi
diistiniiyorsunuz?”, “isletmelerde beceri egitiminde edindiginiz veya uyguladiginiz dijital beceriler
nelerdir?”, “Var olan dijital becerilerinizin turizm sektoriinde etkili oldugunu dusinidyor musunuz?”
sorularini iceren yari yapilandiriimis gorismeler yapilmis, elde edilen veriler gérisme formuna
kaydedilmistir.

2.4. Verilerin Analizi

Arastirma 6lcek verileri cevrimici ortamda toplanmistir. Ogrencilerin dijital okuryazarlik durumlar
ve dijital okuryazarlik durumlarinin her bir alt boyutuna gére ve tanimlayici ve istatistiksel analizlere
tabi tutulmustur. Ogrencilerin dijital okuryazarlik durumlari cinsiyete gére bagimsiz t testi, sinif ve
dijital ortamda gegirdikleri sireye gére One Way Manova testi kullanilarak her bir alt boyuta gore
analiz edilmistir. One Way Manova Analizi kesin biitlinciil sonuglar ortaya koymak igin kullanilmistir.
Ug veya daha ¢ok grubun degerlere sahip olma diizeyleri arasinda anlaml fark olup olmadigini test
etmek i¢cin One Way Manova analizi kullaniimaktadir (Todorov ve Filzmoser, 2010). Dijital
Okuryazarlik Olgeginde veriler; 1.00-1.79 cok diisiik, 1.80-2.59 diisiik, 2.60-3.39 orta, 3.40-4.19
yuksek, 4.20-5.00 ¢ok yiksek seklinde yorumlanmistir. Kabul edilebilirlik ortalamasi 3,40 olarak
alinmis (Ktiglik, 2002) ve yorumlamalar buna gore yapilmistir.

Arastirmanin nitel verileri ise dijital okuryazarlk olcegi boyutlari dikkate alinarak betimsel olarak
analiz edilmistir. Arastirmada toplanan nitel verilerin gecerliligini saglamak icin uzman incelemesi
yapilarak inandiriciliga dikkat edilmistir. Ayrica gorliismelerden dogrudan alintilara raporda yer
verilerek giivenirlilik saglanmaya calisiimistir. Ogrencilerden alinan gorislerin cercevesi dlgegin alt
boyutlarina gore gruplandirilarak analiz edilmistir.
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3. Bulgular

Bu bolimde arastirmanin bulgulari arastirmanin  problemleri cergevesinde sunulmustur.
Ogrencilerin dijital okuryazarlik algilarina gore betimsel istatistiklere ve 6grencilerin saha
calismalarinda sergiledikleri dijital yetkinlikler ile ilgili deneyimlerine yer verilmistir.

3.1. Turizm Alaninda Egitim Alan Ogrencilerin Dijital Okuryazarlik Diizeyleri

Ogrencilerin dijital okuryazarlik durumlarinin cinsiyet ve sinif ve dijital ortamda gegirdikleri siireye
gore farkhlasip farklilasmadigi betimsel istatistikler cercevesinde sunulmustur. Ogrencilerin dijital
okuryazarlik durumlari ve alt boyutlarina ait betimsel istatistikler Tablo 2’de gdsterilmistir.

Tablo 2. Ogrencilerin Dijital Okuryazarlik Durumlari

N Ortalama Std.
Temel arag ve ortam bilgisi 157 3,72 ,797
Baglamsal kullanim 157 3,55 ,883
Farkindalik 157 3,64 ,847
Guvenli katilim 157 3,60 ,884
Dijital kimlik yonetimi 157 3,75 ,905
Dijital Okuryazarhk Olgegi 157 3,64 ,799

1.00-1.79=Cok Dustik”, “1.80-2,59=Diisiik”, “2.60-3.3.39=0rta”, 3.40-4.19=Yiiksek”, 4.20-5.00=Cok Yiiksek

Tablo 2 6grencilerin dijital okuryazarhk durumlarinin yiksek diizeyde oldugunu gdstermektedir.
Ogrencilerin dijital okuryazarlik durumlarinin her bir alt boyutu ise temel ara¢ ve ortam bilgisi (3,72),
baglamsal kullanim (3,55), farkindalk (3,64), glvenli katihm (3,60) ve dijital kimlik yonetimi alt
boyutlarinin da yiksek diizeydedir. Genel olarak 6grencilerin dijital okuryazarhk durumlarinin yiksek
oldugu degerlendirilebilir.

Ogrencilerin cinsiyete gore dijital okuryazarlik durumlari Tablo 3’te sunulmustur.

Tablo 3. Cinsiyete Gore Dijital Okuryazarlik Durumlari

N X SS ¢]

Temel arag ve ortam bilgisi Erkek >0 3,57 773 ,106
Kiz 107 3,79 ,801

Baglamsal kullanim Erkek 50 3,36 ,903 ,060
Kiz 107 3,64 ,826

Erkek 50 3,51 ,953 ,182
Farkindalik Kiz 107 3,71 ,790

Giivenli katilim Erkek 50 3,43 ,979 0,95
Kiz 107 3,69 ,829

Dijital kimlik yonetimi Erkek >0 3,69 982 /605
Kiz 107 3,77 ,871

Erkek 50 3,49 ,846 ,117
Dijital Okuryazarlk Kiz 107 371 771

Ogrencilerin dijital okuryazarlik durumlarinin cinsiyete gére farklilasma durumlari incelendiginde
kiz 6grencilerin (3,71) erkek 6grencilerden (3,49) daha vyiiksek bir ortalamaya sahip olduklari
gorilmektedir. istatistiksel olarak incelendiginde ise dijital okuryazarlik dizeyleri cinsiyete gore
farkhlasmamaktadir. Cinsiyete gore dijital okuryazarlik durumlari alt boyutlarina gére incelendiginde
her bir alt boyutta kiz 6grencilerin erkek 6grencilerden daha yliksek ortalamaya sahip oldugu ve
istatistiksel olarak incelendiginde ise dijital okuryazarlik dizeyleri arasinda anlamli bir fark olmadigi
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anlasiimistir. Ogrencilerin dijital okuryazarlik durumlarinin sinifa gére farklilasma durumlari Tablo 4’te
gosterilmistir.

Tablo 4. Sinif Diizeyine Gore Dijital Okuryazarlik Durumlari

N X SS p
Temel arag ve ortam bilgisi 9.sinif 3,26 ,653 ,159
10.sinif 3,76 ,978
11.sinif 3,51 ,646
12.sinif 3,81 ,746
Baglamsal kullanim 9.sinif 3,31 ,796 ,130
10.sinif 3,49 1,06
11.sinif 3,28 ,765
12.sinif 3,70 ,816
Farkindalik 9.sinif 3,50 ,901 ,397
10.sinif 3,61 1,04
11.sinif 3,45 ,730
12.sinif 3,74 ,776
Guvenli katilim 9.sinif 3,47 ,686 ,103
10.sinif 3,55 1,03
11.sinif 3,30 ,791
12.sinif 3,75 ,834
Dijital kimlik yonetimi 9.sinif 3,58 ,889 ,108
10.sinif 3,82 1,13
11.sinif 3,40 ,826
12.sinif 3,85 ,787
Dijital Okuryazarlik 9.sinif 3,43 ,749 ,175
10.sinif 3,61 1,00
11.sinif 3,39 ,691
12.sinif 3,75 ,719

Tablo 4 incelendiginde sinifa gére 6grencilerin dijital okuryazarlik durumlari 10.sinif 6grencilerinin
(1,00) diger siniflara gére daha yiiksek bir ortalamaya sahip oldugu gériilmistir. istatistiksel olarak
incelendiginde ise 6grencilerin dijital okuryazarlik durumlarinin sinif diizeylerine gore farklilasmadigi
belirlenmistir. Ogrencilerin dijital okuryazarlik durumlar her bir alt boyuta gére incelendiginde farklh
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siniflardaki oOgrencilerin bu boyutlara iliskin puanlari arasinda anlamh bir fark bulunmadig
gorilmustir. Ogrencilerin dijital okuryazarlik durumlari sinif diizeyinde genel olarak incelendiginde
11.sinif 6grencilerinin tim alt boyutlarda ve genel ortalamalarda diger sinif diizeylerine gore daha
diisiik bir ortalamaya sahip oldugu belirlenmistir. Ogrencilerin dijital ortamda gegirdikleri siire, dijital
okuryazarlik diizeylerinin gelisimi agisindan farklilik olusturabilir. Bu diisiince ¢ergevesinde yapilan
analiz sonuglari Tablo 5’te sunulmustur.

Tablo 5. Dijital Ortamda Gegirilen Siireye Gore Dijital Okuryazarlik Durumlari

N X SS p
Temel arag ve ortam bilgisi 1-2 saat 28 3,77 ,927
3-4 saat 74 3,77 ,740
5-6 saat 35 3,52 ,792 ,430
7 ve daha fazla 20 3,81 ,816
Baglamsal kullanim 1-2 saat 28 3,57 1,06
3-4 saat 74 3,64 ,829
5-6 saat 35 3,40 ,794 ,559
7 ve daha fazla 20 3,45 ,962
Farkindalik 1-2 saat 28 3,73 ,987
3-4 saat 74 3,72 ,803
5-6 saat 35 3,47 ,777 ,432
7 ve daha fazla 20 3,53 919
Guvenli katihm 1-2 saat 28 3,66 ,993
3-4 saat 74 3,65 ,867
5-6 saat 35 3,43 ,855 ,643
7 ve daha fazla 20 3,65 ,866
Dijital kimlik yonetimi 1-2 saat 28 4,02 ,984
3-4 saat 74 3,80 ,850
5-6 saat 35 3,50 ,905 ,112
7 ve daha fazla 20 3,61 ,926
Dijital Okuryazarhk 1-2 saat 28 3,72 ,947
3-4 saat 74 3,71 ,757 ,435
5-6 saat 35 3,46 ,733
7 ve daha fazla 20 3,57 ,846

Ogrencilerin dijital ortamda gegirdikleri siireye gére dijital okuryazarlik durumlari incelendiginde
1-2 saat dijital ortam kullanan 6grencilerin dijital okuryazarlk diizeyleri (3,72), 3-4 saat kullananlarin
(3,71), 5-6 saat kullananlarin (3,46) ve 7 saat ve Uzeri kullananlarin (3,57) ortalama puan olarak
belirlenmistir. istatistiksel olarak incelendiginde ise dgrencilerin dijital ortamda gecirdikleri siirenin
dijital okuryazarliklarini farklilastirmadigi belirlenmistir. Ogrencilerin dijital ortamda gecirdikleri siire
temelinde dijital okuryazarlik dlgeginin her bir alt boyuta gore incelendiginde, 6grencilerin dijital
ortamda gecirdikleri slreye gore alt boyut puanlarinin istatistiksel olarak anlamh bir fark
olusturmamistir.

3.2. Ogrencilerin Turizm Sektériinde Dijital Okuryazarliklarini Kullanabilme Durumlari

Bu calismada Turizm Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 11 ve 12. Siniflarda 6grenim goéren
ogrencilerden veri toplanmistir. Bu 6grenciler turizm alaninda saha g¢alismasinda aktif rol alan
(otellerde staj yapan) Ogrencilerdir. Bu kapsamda o6grencilerin dijital okuryazarliklar dizeyleri
belirlendikten sonra, bu dizeyleri olusturan birikimin turizm sektériinde kullanabilme durumlari
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irdelenmistir. Bu irdelemede 6grencilerin degerlendirmeleri 6lgegin temel boyutlari ¢cergevesinde

yorumlanmistir. Ayrica 6grenci degerlendirmelerinin

saha calismasi ve okul seklinde ikiye ayrildig

gorilmis ve tiim degerlendirmeler bu iki tema altinda gruplandiriimis ve yorumlanmistir.

Ogrencilerin dijital okuryazarliklarini kullanabilme durumlar Tablo’6 da dzetlenmis olup, farkh
basliklarda agiklanmistir.

Tablo 6. Dijital okuryazarlik becerilerini kullanma durumlari

Dijital okuryazarlik

Dijital okuryazarlik becerilerinin gelisimine etki

eden 6grenme ortami

Dijital okuryazarlik durumlari

bilesenleri Okul ortaminda alinan Saha calismalarin
dersler hizmet edilen birim
Kisisel Bilgileri yonetme
v" Konugun oda kaydinin
Dijital kimlik Oda hizmetleri tutulmasi,
yonetimi i Otel Resepsiyon v' Girig ¢ikis islemler, Anahtar

karta oda bilgilerinin
aktariimasi

Glvenli katihm

On biiro hizmetleri
Otel Resepsiyon

Odeme
v' Post cihazlarini kullanma
v' Fatura kesme
Rezervasyon
v'  Biletleme islemleri
v' Rezervasyon kayitlarinin
alinmasi

Farkindahk

Alan dersleri
Yabanci dil dersi
(web 2.0, Qr kod
uygulamalarinin
kullanildigr )

Tim otel hizmetleri
Tanitim/ reklam
Biletleme

Dijital ortam hakimiyeti
v' Mdsterilerin istek ve
arzularini anlik karsilama
arzusu
El cabuklugu /Pratiklik
v' Otel hizmetlerinde siirekli
ayni teknolojiyi kullanmak
Teknolojiye karsi uyum
v" Ders esnasinda kullanilan
teknolojileri kullanmaya
karsi 6zgliven

Baglamsal kullanim

On biiroda muhasebe
Truzimde dosyalama-
arsivleme

On biiroda istatasitiki
raporlar

Otel-Resepsiyon
Otel- Arsiv
Mendilerin
olusturulmasi

QR kod ile verilen
siparislerin mutfaga
iletilmesi

Konuklarin giris ¢ikis islemleri
v' Mausterilerin yiyecek ve
icecek, konaklama islem
Ucretlerinin takibi
v' Rezervasyon kayitlari
Odevlerin yapilmasi
v' Tablo ve iceriklerin

Temel arag ve
ortam bilgisi

hazirlanmasi
On biiro hizmetleri Otel-Resepsiyon Okul ortami
Kat Hizmetleri Otel-Mutfak v" Sanal sinif (zoom, google
Yabanci dil Hizmetleri meet), Web 2.0 (canva,

wordwall), Microsoft Office
Otel Ortami
v" Opera, Ong Pro,
ElektraWeb, QR kod
olusturma ve kullanma
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Tablo 6 incelendiginde 6grencilerin genel anlamda dijital okuryazarlik becerilerinin hem okulda
aldiklart  ders hem de saha calismalarinda vyasadiklari deneyimlere gobre sekillendigi
degerlendirilmistir. Ogrencilerin okulda aldiklari derslerin ya da otelde bulunduklari gérevlerin dijital
okuryazarlik becerilerine yansimalari; temel ara¢ ve ortam bilgisi, baglamsal kullanim, farkindalik,
glvenli katilim, dijital kimlik yénetimi boyutlarinda yogunlasmistir.

3.3. Temel Arag ve Ortam Bilgisi

Ogrencilerin 6nemli cogunlugu okulda aldiklari &n biiro hizmetleri, kat hizmetleri ve yabanci dil
derslerinde teknolojik ara¢ gerec¢ kullandiklarini ve bunlarin onlarin dijital okuryazarlik becerilerini
etkiledigini ifade etmistir. Ozellikle pandemi siirecinde sanal sinif araglarini kullanmalari,
O0gretmenlerinin web 2. 0 araglarini (canva, wordwall) ders icerisine entegre etmeleri, 6grencilerin
vurguladiklari durumlara ornek gosterilebilir. Saha calismalarinda ise otel resepsiyonlarinda
kullandiklari otel otomasyon programlarinin, mutfak hizmetlerinde, mendlerin olusturulmasi,
siparislerin olusturulmasinda dijital okuryazarlik becerilerini kullandiklarini belirtmislerdir. Bu
bulgulari destekleyen 6grenci ifadeleri asagidaki sunulmaktadir.

O1: Ben ...’da beceri egitimimi yaptim. Orada Opera programi vardi. llk birka¢ hafta onun
egitimini gérdiik. Derste de bir degisik halini gérmilistiik o yiizden zor olmadi benim igin

02: Bilgisayarda basta Word olmak iizere bircok Office programina hékimim. Bunun yani sira yine
otelde ve mesleki derslerde kullandigimiz OnQ ve ElektraWeb gibi uygulamalari da belli bir diizeyde
kullanabilmekteyim

04: Pandemide dersleri bilgisayardan isliyorduk Zoom programindan... Bunlar etkili oldu bende
bence...

Ogrenciler okullarinda gordiikleri 6n biiro ve kat hizmetleri derslerinde gérdiikleri otomasyon
programlarinin, pandemi sirecinde kullandiklari sanal sinif ortamlarinin, yabanci dil derslerinde
kullanmis olduklari Web 2.0 ve sunum araglarinin ve onlarin otel ¢alismalarinda énemli etkiye sahip
oldugu seklinde degerlendirmelerde bulunmuslardir. Ogrenci degerlendirmeleri cercevesinde sahada
temel islemleri gerceklestirmede arag¢ ve ortam bilgisinin kullanilabilmesinin 6grenciler tarafindan
onemli bulundugu anlasilmaktadir.

3.4. Baglamsal kullanim

Ogrencilerin dijital okuryazarlik becerilerinin baglamsal kullanim boyutunda, teknolojik arag
geregleri mevcut derslerinde ve isletmelerdeki gorevlerinde aktif bir sekilde kullandiklarina yonelik
degerlendirmeleri 6ne g¢ikardiklari gérilmustir. Turizmde dosyalama, arsivleme, 6nbiroda istatistiki
raporlar, dnbliroda muhasebe derslerinde 6grendikleri bilgileri yaptiklari resepsiyon, arsiv, mutfak
hizmetleri gibi gérevlerde saha ¢alismalarina yansittiklari gérilmistir. 013’ iin ..Tabi, ben én biiroda
calistim, dolayisiyla ¢ok da yardimi oldu bana. ElektraWeb gibi uygulamalar gérmiistiik biz derste. Bu
uygulamalar olduk¢a temel diizeyde, hakkinda hicbir sey bilmeseniz dahi biraz g6z gezdirerek
sorununuzu ¢ézebilecediniz uygulamalar. Fakat turizmde kullandigimiz, mesela ben OnQ’yu kullandim
..’da, bu uygulamalar ne bu cinsten basit uygulamalar ne de turizm size biraz géz gezdirmeniz igin
vakit sunan bir sektér...” ifadesi bu bulgulara érnek gdsterilebilir. Benzer sekilde O8: “kiiciik yiyecek-
icecek isletmesinde bile adisyonlarin mutfaga bildirilmesi, muhasebe islemleri, meniilerin
olusturulmasi ve hatta konuklarin mendiilere kendi kisisel cep telefonlarindan erisebilmeleri icin dijital
programlar gereklidir bu bilgileri derslerde égrendik ve otele gittigimizde de uyguladik beceri pekismis
oldu” seklindeki ifadeleriyle derslerinde edindikleri becerileri otellerde uyguladiklarini vurgulamistir.
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Ogrencilerin 6zellikle farkh otellerin farkl islemler ve baglamlar icin kullandiklari yazilimlari
kullanmayi bilmenin sahadaki sireci kolaylastirdigi, bu yazilimlari kullanabilmenin 6grencilerin dijital
okuryazarliklarini sahada sergilemelerinde 6nem arz ettigi gorilmastir.

3.5. Farkindalik

Ogrenciler 6zellikle otellerde staj yaparken tiim hizmet alanlarinda edindikleri becerilerin onlari
turizm alaninda misteri memnuniyeti, is imkani, rekabet, dijital ortam hakimiyeti, el ¢cabuklugu ve
pratiklik kazandirdigini ifade etmislerdir. Edindikleri dijital okuryazarlk becerilerinin onlari mesleki
acidan ileri seviyelere getirebilecegi yoniindeki farkindaliklari, ayrica dijital ortam, arag, teknolojiye
yonelik farkindaliklarini da artirmistir. Ornegin derslerinde Web 2.0 arag gereclerin nerede, nasil
kullanildig1 ve teknolojinin varligi bile bir farkindalik yaratmistir. Bu bulguyu destekleyen 6grenci
ifadeleri agsagidaki gibidir.

06: Gerek gelecek konuklarin gerekse de giin icinde ¢ikis yapacak olan konuklarin hesaplarini. KBS
sistemine giris-¢cikis islemlerinin yapilmasi, oda harcamalarinin girilmesi (misafir folyosunun tutulmasi)
gibi bircok yerde aslinda egitim gérdiik isletmelerde, bilmedigim bircok seyi gérdiim ashnda ne
kadarda kolay dedigim dijital ortamlarla karsilastim.

011: Dolayisiyla, ben programi (OnQ) éGrenmemle beraber daha hizli, pratik ve bir noktada
neredeyse ezbere islem yapar oldum diyebilirim. Yani, hdlihazirda uyguladigim dijital becerilerin yani
sira orada kazandigim bir pratiklik becerisi de daha verimli ve basarili bir beceri editimi siireci
gecirmemi saglad..

07: Ogretmen derste Canva kullanmisti artik mendileri rahat tasarlayabiliyorum. Daha 6nce
bilmiyordum daha dogrusu hi¢c gérmedim.

Farkindalik cercevesinde 6grenci degerlendirmeleri incelendiginde bulunduklari ortamda kabul
gormelerine sebep olmakta ve ayrica dijital araglari 6grenme ve kullanma yoniinde niyetlerinin
gelismesine katki saglamakta oldugu anlasiimaktadir.

3.6. Guvenli Katilm

Ogrencilerin giivenli katilim boyutunda dijital okuryazarlik becerilerinin ise sadece saha
calismalarinda sergilediklerini ifade etmislerdir. Dijital okuryazarlk becerilerini kullanim durumlari
incelendiginde daha cok otel-resepsiyon boéliminde musteri kayitlarinin gizligini korumada dijital
programlari daha guvenli kullandiklarini ifade etmislerdir. Ayrica 6édeme yapilmasi durumda mali
islerin guvenli katihm konusunda 6nem arz ettigini post cihazlar kullanmak, fatura kesilmesi gibi
islerin onlari glvenli katilim konusunda gelistirdigi seklinde degerlendirmelerde bulunmuglardir. Bu
degerlendirmelere érnek olarak; 010: “Tabi ki dikkat etmek zorundayiz yapacadimiz her yanlis
ekonomik olarak ya da isimizdeki performansimiza, isletmenin imajina zarar verir” ifadesi sunulabilir.
Benzer sekilde rezervasyon islemleri ya da turizm sektoriinde biletleme alalarinda da miusteri
memnuniyetinin, isletmenin pozisyonu geregi glivenli katilim boyutunu 6nemli derecede kullandiklari
ifade edilmistir.

3.7. Dijital Kimlik Yonetimi

Dijital kimlik yonetimi boyutunda ise 6grencilerin sadece saha ¢alismalarinda kisisel bilgileri olan
konuklarin oda kaydi, giris cikis islemleri, anahtar karta oda bilgilerinin aktarilmasi seklinde
kullandiklari gorilmistir. Bu kapsamda 6zellikle sifrelemeye odaklanan bir 6grenci ifadesinde 02:
“Sifremi kimseyle paylasmiyorum tabi ki baska personellerin benim sifremle is yapmayacagini nerden
bileyim” ifadesi ve benzer sekilde 05’ in “Miisterilerin tiim bilgileri bende o yiizden korumaliyim”
dijital kimliklere iliskin koruma gerekliligini ifade etmektedir.
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Ozetle, Turizm Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 6grencilerin dijital okuryazarlik becerilerinin genel
olarak vyiksek dizeyde oldugu degerlendirilebilir. Bu 06grenciler arasindan segilen 6grenci
degerlendirmeleri dikkate alindiginda yiiksek dizeyde belirlenen dijital okuryazarlik diizeylerinin saha
calismalarina yansidigi, bu yansimalarin 6grencilerin mesleki gelisim ve farkindaliklarinin
sekillenmesine olumlu katkilari oldugu gérilmustar.

4. Tartisma, Sonug ve Bulgular

Bu betimleyici calismada, turizm alaninda mesleki egitim alan lise 6grencilerinin dijital okuryazarlik
dizeyleri ve 0ogrencilerin turizm sektoriinde dijital okuryazarliklarini kullanabilme durumlari
incelenmistir. Turizm Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 6grencilerinden alinan goérisler dogrultusunda
dgrencilerin dijital okuryazarlik diizeylerinin yiiksek diizeyde oldugu degerlendirilmistir. Ogrencilerin
dijital okuryazarlik durumlarinin her bir alt boyutu incelendiginde ise 6grencilerin kendi alanlarinda
kullandiklari temel ara¢c ve ortam bilgisinin diger boyutlara goére daha fazla oldugu sonucuna
ulasilmistir. Bu durum 6grencilerin 6zellikle pandemi siirecinde derslerinde birden fazla dijital araclari
kullanmalari, 0Ozellikle bilgi ve iletisim teknolojileri konusundaki farkindaliklarinin artmasi ile
iliskilendirilebilir.

Ogrencilerin dijital okuryazarlik diizeyleri sinif diizeylerine gore farkhlasmamaktadir. Diger
taraftan 6grencilerin dijital okuryazarlk diizeylerinin ortalama puanlarina bakildiginda sinif diizeyinde
sinif diizeyi arttikca dijital okuryazarlk diizeylerinin de artis egilimde oldugu yalnizca 11.sinif
ogrencilerinin tim alt boyutlarda ve genel ortalamalarda diger sinif diizeylerine gére daha duiisiik bir
ortalamaya sahip oldugu gorilmustar.

Ogrencilerin dijital okuryazarlik diizeyleri dijital ortamda gegirdikleri siireye gore istatistiksel
olarak anlamli bir farklilk olusturmamaktadir. Ogrencilerin dijital ortamda kullanim siireleri artik¢a
dijital okuryazarlik dizeylerinin azalmasi da oldukga dikkat gekicidir. Bu durum 6grencilerin dijital
ortamda dijital okuryazarlik becerilerini gelistirmeye yonelik amaca uygun vakit gecirmedigi seklinde
degerlendirilebilir.

Calismada 11 ve 12. sinif 6grencilerinin degerlendirmeleri alinmis ve gorislerinden, dijital
okuryazarlik dizeylerinin hem okulda aldiklari ders hem de saha calismalarinda yasadiklari
deneyimlere gore sekillendigi goriilmustir. Okulda aldiklari derslerin ya da otel icerisinde aldiklari
rollerin dijital okuryazarlik becerilerine yansimalarinda 6grencilerin teknolojik arag¢ bilgisinde hem
okulda o6grendikleri sanal sinif, Web 2.0 araglarinin hem de saha ¢alismalarinda kullandiklari
otomasyon, rezervasyon, programlarinin etkili oldugu degerlendirilmistir. Bu durumu Durukal (2022)
bir 6rnek ile somutlastirarak bir kat hizmetleri gorevlisi igin ise alim yaparken temel diizeyde “dijital
okuryazarlik” beklenmesini, blinyelerinde web tabanl dijital is yonetimi sistemleri kullanan oteller
icin zorunluluk oldugunu ve kat hizmetinde galisan bir turizm 6grencisinin kendi cep telefonundan ya
da interneti olan bir cihazdan, odanin temizlik/kirlilik durumunu, minibar bilgisini, ariza bildirimlerini
gerceklestirebilmesi, kendine atanan gorevleri takip edebilmesi hatta yeni is emirleri olusturabilmesi
seklinde bir ¢cok gorevi yerine getirmesi gerektigini vurgulamaktadir.

Ote yandan o&grencilerin dijital okuryazarlik diizeylerinin baglamsal kullanim boyutunda ise
teknolojik ara¢ gerecleri mevcut derslerinde ve isletmelerdeki gorevlerinde aktif bir sekilde
kullanmaktadirlar. Bu kapsamda, dijital okuryazarliklarini dosyalama, arsivleme, énbiroda istatistiki
raporlar, 6nbliroda muhasebe derslerinde 6grendikleri bilgileri yaptiklari resepsiyon, arsiv, mutfak
hizmetleri gibi gorevlerde saha calismalarina yansittiklarini ifade etmislerdir.

Nitekim Ozmenekse (2021) turizm egitimi géren adaylarin teorik bilgiyle donatilmalarindan ziyade
gerekli bilgileri pratige dokme refleksi kazandirilmasinin 6nemini vurgulamistir. Bu kapsamda turizm
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alanindaki dijitallesmenin bir katkisi olarak, 6grencilerin Ozellikle otel vb. isletmelerde goérev
almalarinin dijital okuryazarhk dizeylerinin gelisimine katki sagladigi da dustndilebilir.

Dijital kimlik ydonetimi boyutunda ise 6grencilerin sadece saha calismalarinda kisisel bilgileri olan
konuklarin oda kaydi, giris cikis islemleri, anahtar karta oda bilgilerinin aktariimasi seklinde ise
kostuklari gérilmistiir. Ogrencilerin dijital ortamlari giivenli katiim boyutunda dijital okuryazarlk
becerilerinin ise sadece saha calismalarinda sergilediklerini ifade etmislerdir. Becerilerini ise kosma
durumlari incelendiginde daha ¢ok otel-resepsiyon bolimiinde musteri kayitlarinin gizligini korumada
dijital programlari daha givenli kullanmalari, 6zellikle kisisel bilgilerin korunmasi baglamindaki
farkindaliklarina isaret etmektedir. Ayrica bu bolimlerin musterilere gliven verme noktasinda en
onemli bolimlerden birisinin olmasi da bu durum igin bir etken olarak distinilebilir. Ayrica 6deme
yapilmasi durumda mali islerin giivenli katilim konusunda énem arz ettigini post cihazlari kullanmak,
fatura kesilmesi gibi islerin onlari giivenli katiim konusunda gelistirdigi seklinde degerlendirmelerde
bulunmalari da dijital kimlik baglaminda arag ve uygulamalarin kullanimina yonelik 6grencilerin dijital
okuryazarliklarinin sahaya olumlu yansimalarinin olduguna isaret etmektedir.

Ozetle; bir Turizm Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesindeki &grencilerin dijital okuryazarlik
becerilerinin agiklanmasina odaklanan bu galismada 6grencilerin dijital okuryazarlk becerilerinin
yuksek olmasi hizla dijitallesen turizm sektori igin Gmit vericidir. Bu baglamda 6grencilerin dijital
ortamlari kullanimlarinin artisinin dijital okuryazarlik becerilerine yansimamasi dikkat edilmesi
gereken bir durum olarak degerlendirilebilir. Ogrencilerin elde ettikleri dijital okuryazarlik becerilerini
sahada dogru baglamlarda nasil kullanabileceklerine yonelik olumlu distincelerinin olusu sektordeki
yoneticiler icin dikkate alinmasi gereken bir durumdur. Ogrencilerin dijital araglari giivenli kullanma
ve dijital kimlik yonetimi noktasinda bazi sinirliliklari olsa da glivenligi 6nceleyen bilgileri sahada ise
kosabilmeleri ve bu alanda eksiklerini tamamlamaya ihtiyaglari oldugunun farkinda olmalari Gmit
vericidir. Calismanin ileride turizm alaninin profesyonelleri olacak lise 6grencilerinin dijital
okuryazarliklarin gelistirilmesi baglaminda turizm egitimcilerine sunacag ipuglari baglaminda turizm
egitimine katki saglayabilecegi dustnlebilir.

Turizm isletmeleri, dijital ortamlari kullanarak, bu ortamlarin zamandan tasarruf ve musterileri
memnun etme ve ayni zamanda dijitallesme kapsaminda farklilik algisi olusturmaktadir. Bu baglamda
turizm meslek yiksek okulu 6grencilerinin aldiklar egitimlere ek olarak dijital ortamlarin egitimi
entegre edilebilir. Alan yazin incelendiginde turizmde dijitallesmeye iliskin sinirli sayida galisma
oldugu gorilmektedir. Nitekim turizm ve dijitallesme ile ilgili alan yazini gesitlendirme adina
arastirmacilara, farkh bakis agilariyla yeni galismalar gergeklestirebilmeleri 6nerilebilir.

Bu calisma yalnizca Trabzon ili Turizm Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 6grencilerinin dijital
okuryazarlik diizeyleri belirlenmesine odaklanmasi ¢alismanin  sinirhhigini  olusturmaktadir.
Ogrencilerin saha uygulamalarini yaptigi otel ve isletmelerin sayilarinin az ve bezer isletmelerden
olusmasi da veri gesitliligini etkilemektedir. Daha genis cercevede farkli illerde turizm alaninda
0grenim goren 6grencilere ulasilarak farkl ¢alismalar yiritilebilir.

Arastirma ve Yayin Etigi Beyani
Bu calisma bilimsel arastirma ve yayin etigi kurallarina uygun olarak hazirlanmustir.
Yazarlarin Makaleye Olan Katkilari

Yazar 1’in makaleye katkisi %25, Yazar 2'nin makaleye katkisi %25, Yazar 3’iin makaleye katkisi
%25 ve Yazar 4’'in makaleye katkisi %25'tir.

Cikar Beyani

Calismada cikar catismasi durumu bulunmamaktadir.
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0z Abstract

Dinya capinda giderek artan sayida yerel yonetim, An increasing number of local governments
insan haklari s6zlesmeleri ve sartlarindan tiiretilen worldwide are adopting gender equality and

ayrimcihk karsiti kiresel standartlarin
uygulanmasiyla uyumlu olarak, politikalarinda ve
eylemlerinde toplumsal cinsiyet esitligi ve
kesisimselligi benimsemektedir. Bu metinlerden
biri de Avrupa Yerel Yasamda Kadin Erkek Esitligi
Sart’’dir. Tirkiye’den Sarti imzalayan toplam elli
yedi belediye bulunmaktadir. Arastirma,
Tirkiye'deki yerel esitlik eylem planlarinin icerigini
inceleyerek bu belediyelerin gégcmen kadinlari nasil
ele aldigini ortaya koymaktadir. Toplumsal cinsiyet
esitligi  ve kesisimsellik teorisi baglaminda,
kadinlarin kentsel ortamdaki rol ve statilerini yerel
Olcekte nasil ele alindigini yerel esitlik eylem
planlarinin igerik analizinden elde edilen sonuglar
isiginda  degerlendirilmektedir. Sonug¢ olarak
bulgular, yerel dizeyde genel esitlige ulasmak igin
kesisimsel bir yaklagimin eylem planlarina entegre
edilmesinin ~ 6nemini ve temel niteligini
vurgulamaktadir.

intersectionality in their policies and actions, in line
with  the implementation of global anti-
discrimination standards derived from human rights
treaties and conventions. One of these texts is the
European Charter for Equality of Women and Men
in Local Life. Fifty-seven municipalities in Tirkiye
have signed the Charter. This research analyses how
these municipalities address the issue of migrant
women in terms of social equality. In the context of
gender equality and intersectionality theory, how
women's role and status in the urban environment
are addressed at the local level is evaluated in light
of the results obtained from the content analysis of
local equality action plans. In conclusion, the
findings  emphasize  the importance and
fundamental nature of integrating an intersectional
approach into action plans to achieve overall
equality at the local level.
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farkh

Dinyadaki gd¢menlerin yarisini  kadinlar olusturmasina ragmen, diizeylerdeki goc¢
politikalarinda kadinlarin ihtiya¢ ve beklentileri yeterince dikkate alinmamaktadir. Pek ¢ok gé¢gmen
kadin glinlik yasamlarinda, genellikle hem mense hem de varis (ilkelerindeki topluluklarda siddet ve
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ayrimcilikla karsilasmakta, bu da onlari cinsiyet ayrimciligi ve gé¢cmen statileri nedeniyle daha da
savunmasiz hale getirmektedir. Bu kirilganhk, kadinlarin bircok kaynaga erisimini de
zorlastirmaktadir. Gogmen kadinlar hem kadin hem de yabanci olduklari i¢in vatandashk ve sosyal
haklardan mahrum kalmakta, kaynaklara ve isglicli piyasasina erisimde engellerle karsilasmaktadir
(Dedeoglu ve Gokmen, 2020, s.1). Cesitli toplumsal aktorler ve kurumlar bu engellerin Ustesinden
gelmeye calisirken, toplumsal cinsiyet esitligi son yillarda diinya ¢apinda 6nemli bir odak noktasi
haline gelmistir; farkli diizeylerdeki yonetimler, sivil toplum kuruluslar (STK'lar) ve diger aktorler
kadinlarin c¢esitli alanlarda erkeklerle esit haklara ve firsatlara sahip olmasini saglamak igin
cahsmaktadir.

Kent yonetimleri de toplumsal cinsiyet esitligini saglamak igin politika ve eylemler planlamaktadir.
Ancak cinsiyete 06zgi is bolimi nedeniyle, kentin planlamasi ¢ogunlukla erkekler tarafindan
yuratulirken, kadinlar kentsel alanlarla ilgili karar alma sireglerinden ¢ogunlukla dislanmaktadir. Bu
durum politika yapimi ve planlama sistemlerinin cinsiyet duyarsiz oldugunu veya cinsiyet dnyargili bir
yaklasim sergiledigini géstermek (Tosun ve Hicdurmaz, 2022) ve yapisal kosullarin yaninda kadinlarin
kentsel mekan ve hizmetlere ulasimini zorlastirmaktadir. Bununla birlikte, kentsel mekanlar,
bireylerin kisitlamalar olmadan gelisebilecegi ve cesitli etkinliklere katilabilecegi ortamlari saglar.
Boylece, yerel yonetimler tarafindan kente ve kentsel mekana yonelik olarak yiritiilen politikalar ve
hizmetler, cinsiyet esitligini tesvik etmede 6nemli bir rol oynamaktadir (Kimbetoglu, 2001, s.277;
Oguz, 2016, s.155). Bazi galismalar, toplumsal cinsiyet esitligi politikalarinin gelistirilmesiyle ilgili
olarak cesitli yonetisim dizeyleri arasindaki iliskiyi arastirmistir (McBride ve Mazur 2013). Otero-
Hermida ve Ramén Bouzas (2020) ispanya’da vyirittikleri bir arastirmada, 6zellikle kamu
politikalarinin olusturulmasi ve yirutiilmesi sirasinda uluslararasi, ulusal, bolgesel ve yerel olmak
Uzere cgesitli yonetim dizeyleri arasinda isbirligi ve koordinasyonu esas alan, hiyerarsiden ziyade
dizeyler arasinda isbirligini vurgulayan c¢ok dizlemli yonetisim sistemini incelemis ve yerel
yonetimlerin toplumsal cinsiyet esitligine yonelik AB normlarinin gelistiriimesinde 6nemli katkisi
oldugunu vurgulamistir. Toplumsal cinsiyet politikalarina yerel diizeyde oncelik verildiginde genellikle
daha etkili sonuglar alindigi vurgulanmistir (Sellers ve Lidstrom, 2007).

Gog, diger toplumsal dinamiklerle de siki sikiya iliskilidir ve go¢cmen kadinlar, 6zellikle etnik ve
irksal azinlklara mensup olanlar, cinsiyet, irk veya etnik kdkene dayali kesisen ayrimcilik bigimleri
nedeniyle 6nemli zorluklarla karsilasmaktadir (International Labour Organization, 2021). Bu nedenle
toplumsal cinsiyet, gog, emek ve siddet gibi temel dinamiklerin birbiriyle baglantisini kapsamli sekilde
anlasilmasi igin farkli yaklasim ve teorilerden vyararlaniimahdir. Kesisimsellik, bireylerin farkl
kimliklerini ve bu kimliklerin birbirleriyle nasil etkilesime girdigini analiz eden bir bakis acisidir.
Gogmenlik kimligi, bireylerin deneyimledigi bu kimliklerden biridir ve bu kimlik, cinsiyet, irk, yas,
cinsel yonelim, engellilik ve daha fazlasi dahil olmak uzere diger kimliklerle kesisimsel olarak analiz
edilebilir (Standke-Erdmann, 2021). Kesisimsellik teorilerini gelistirmeye odaklanan genis kapsaml
¢alismalarin yani sira, kesisimsel meselelerin hukuki tartismalar, politikalar ve aktivizm igin pratik
sonuglarini da diisiinmeye yonelik arastirmalar bulunmaktadir. Ozellikle kentsel ortamlarda, LGBTQ+
topluluklari ve gogmenlerin karsilastigi zorluklar, kesisimsellik tartismalarinin merkezinde yer almistir
(Sharma, 2006).

Farkli dizeylerdeki goc politikalarinda kadinlarin ihtiyag ve beklentileri genellikle yeterince dikkate
alinmamakta ve bu durum, onlari daha da savunmasiz hale getirmektedir. Arastirmanin temel odak
noktasi, yerel yonetimlerin toplumsal cinsiyet esitligi icin belirledikleri politika ve faaliyetlerin,
Ozellikle Avrupa Yerel Yasamda Kadin Erkek Esitligi Sarti'ni imzalamis Tirkiye’deki belediyelerin,
gocmen kadinlari nasil ve ne derece degerlendirmektir. Bu baglamda, literatiirdeki mevcut calismalar
gozden gecirilmis ve kesisimsellik teorisi ¢cercevesinde kadinlarin yerel diizeydeki roli incelenmistir.
Arastirmanin 6nemi, yerel diizeyde toplumsal cinsiyet esitligini saglamanin, go¢cmen kadinlar gibi
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ozellikle savunmasiz gruplari kapsayacak sekilde planlanmasi ve uygulanmasi gerekliligini
vurgulamasidir. Calismanin takip eden bollimlerinde Tirkiye'den sarta imza koyan ve bu kapsamda
yerel esitlik eylem planlarini hazirlamis olan on iki belediyenin planlarinin icerigi dokiiman analizi
yontemiyle incelenmistir. Bulgular, sonug¢ bolimiinde 6zetlenmis ve yerel diizeyde toplumsal cinsiyet
esitligi politikalarinin gelistirilmesi ve uygulanmasi konusunda yodnlendirici olacak ve 6zellikle sarti
kabul eden belediyeler i¢in kesisimsel bir bakis agisinin dnemi vurgulanmistir.

2. Yerel Diizey, Go¢ ve Toplumsal Cinsiyet Esitligi

Yerel yonetimler halka en yakin yénetim diizeyini temsil eder ve bu nedenle esitsizligin strekliligini
ele almak ve gercekten esitlikci bir toplum i¢in ¢cabalayan yonetisim modellerini tesvik etmek icin en
uygun kademe olarak kabul edilebilir. Bu nedenle, yerel yonetime feminist veya toplumsal cinsiyet
mercegiyle yaklasmak o©nemlidir. Yerel yonetimler toplumsal cinsiyet esitligini ve kadinlarin
glclendirilmesini tesvik etmek igin feminist literatliriin argliman ve Onerilerinden faydalanabilir.
Ayrica, toplumsal cinsiyet esitsizliklerini ele almak igin toplumsal cinsiyet esitliginin tesvik edilmesi,
kotalar ve toplumsal cinsiyete duyarl bitceleme gibi kanita dayali ¢oéziimler sunulabilir. Bu sekilde,
feminist literatir ve yerel yonetimler arasindaki etkilesim, toplumsal cinsiyet esitliginin ilerlemesine
ve kadinlarin yerel diizeyde gliclenmesine katkida bulunabilir.

Herkes icin esit kamu hizmetleri ve muamelesini vurgulayan politikalar, istemeden de olsa
olumsuz sonugclara yol acgabilir. Bu bakis acisi sosyal esitsizlikleri daha da kotilestirebilir ve herkesin
kamu hizmetlerine esit erisimini engelleyebilir (Alkan, 2008, s. 19). Bu politikalar, teorik olarak
herkesi esit sekilde ele almayi hedefler. Ancak, bu yaklasim, gercekte var olan sosyal esitsizlikleri ve
farkh ihtiyaclar dikkate almazsa; glgsliz olan gruplarin dislanmasi veya bireylerin farkli ihtiyacglarina
¢6zim sunamama gibi istenmeyen sonuclara yol agabilir. Bu ¢erceve kadin ve yerel yonetim iliskisi
ayri bir analitik kategori olarak ele almayi gerektiriyor. Kadin ve yerel yonetim iliskisinin ayri bir tema
olarak calisilmasi ve yerel yonetimlerin kadin haklar baglamindaki rol ve faaliyetleri ele alinirken
mevcut literatir agirlikh olarak kadinlarin temsili, yerel yénetim karar organlarinda kadin temsilcilerin
sayisi ve orani ile yine siyasal katihm baglaminda kadinlarin cesitli karar alma mekanizmalarindaki
sayisal orani gibi daha cok niceliksel alana yonelmistir. (Tosun ve Higdurmaz, 2022). Az sayida ¢alisma
ise belediyelerin kadinlara sundugu hizmetleri, belediyelerin toplumsal esitligi saglamadaki rolt ve
sundugu hizmetler ile vyine belediyelerin toplumsal esitlik baglamindaki uygulamalarina
odaklanmaktadir (Bayraktar, 2017). Yerel esitlik cergcevesine gégmen kadinlarin yerlestirildigi, esitlik
olgusunun kadin ve gé¢ mercegini birlikte kullanarak ele alan galisma sayisi ise gérece daha azdir.
Kadinlarin yerelde kurduklari iliskinin kent mekani, kamusal alan, kent hakki gibi daha ¢ok niteliksel
alana yonelik ¢alismalar son donemde daha da 6nemli hale gelmistir. Burada yerel yénetimlerin artan
oneminin yalnizca kadinlarin aday, temsilci veya karar verici oldugu kurumlar olarak degil, kadini
glglendirici kurumlar olarak da vurgulanmasi gerekir.

Toplumsal cinsiyet esitligi konusu, uzun siiredir akademik arastirmalar, politika olusturma ve
sosyal soylemin odak noktasi durumundadir. Bununla birlikte, cinsiyet ve gé¢men statiisli arasindaki
kesisim, ancak son zamanlarda artan bir ilgi gormektedir (Klarenbeek, 2021). Toplumsal cinsiyet
esitligi ile kadinin gliclendirilmesi arasindaki ortak iliski nedeniyle, kadinin giiclendiriimesi kavrami,
toplumdaki farkli turlerdeki cinsiyete dayali ayrimcilik ve esitsizlikle micadele etmeyi amaglayan
cesitli girisimleri ve politikalari iceren daha genis bir cerceveyi kapsamalidir (Kabeer, 2005). Kadinlarin
yalnizca %15'inin gelir getirici islerde ¢alistigini ve yine kadinlarin yaklasik %36'sinin yoksulluk veya
asiri yoksulluk icinde yasadigi biliniyor (UN WOMEN, 2019). Buna ek olarak, kadinlar gog siireglerinde
katmanlasmis esitsizlik ve dislanma slireclerine maruz kalmaktadirlar. Erkekler ve kadinlar egitim
gorebilmek, is bulabilmek, evlenmek veya zulimden veya zarar gérmekten kagmak olarak
siralanabilecek benzer nedenlerle gé¢ ederler. Ancak kadin ve erkegin hem go¢ kararinin alinmasi
hem goc¢ slreci hem de gbg ettikten sonraki slrecte Ustendikleri yikler ayni degildir. Bunun en

58



Eskisehir Osmangazi Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi

onemli nedeni diger bircok toplumsal olgu gibi gé¢lin daha ¢ok cinsiyete dayali olarak sekillenmesidir.
Toplumsal cinsiyet normlari ve beklentileri, gig iliskileri ve esit olmayan haklar go¢ segeneklerini
sekillendirmektedir (UNFPA, 2015).

Son yillarda artan uluslararasi go¢ nedeniyle, bagimsiz go¢menler olarak kadinlara daha fazla
odaklanilmistir (Cerrutti ve Massey, 2001). Toplumsal cinsiyet iliskilerindeki giic esitsizligi gog
sirecinde de devam etmekte ve goc¢ kadinlar tarafindan farkli katmanlarda deneyimlenmektedir.
Donato ve arkadaslarinin (2006) belirttigi gibi anavatanlarinin sosyoekonomik ve politik kosullari
erkekleri ve kadinlari farkh sekilde etkileyerek cinsiyete dayal go¢ egilimlerine yol agmaktadir. Yine
varis Ulkelerinde de kadinlarin 6zellikle isglici piyasasina entegrasyonu ve bu konudaki politika
yapimi tartismalarin birincil odak noktasi degildir. Calisan erkekler, ev sahibi Ulkenin dilini daha iyi
kavrama egiliminde oldugundan ve kamusal alanlarda daha fazla bulunduklarindan entegrasyonlari
gérece daha kolay olmaktadir. Ote yandan, cogu is sahibi olmak istese de gé¢men kadinlar is aramaya
ya tesvik edilememekte ya da daha disik egitim, daha az mesleki deneyim ve daha 6nemli aile
sorumluluklari yiki gibi cesitli ylklerin altinda is piyasasina girmemektedir.

Yerel 6lcekte toplumsal cinsiyet esitliginin bir boyutu olarak g¢men kadinlarin toplumsal yasama,
siyasete ve ekonomiye dahil edilmesiyle ilgili yaklasim aslinda yerel yonetim ¢alismalarina da dabhil
edilen kent hakki kavramiyla da dogrudan ilgidir. Kent hakki kavrami 1968’de Fransiz sosyolog Henri
Lefebvre tarafindan gelistirilen kavram; buglinlerde yerel yonetim birimleri tarafindan kadinlar,
gocmenlere ve dezavantajlilara sunulan hizmetlerin de temel dayanagini olusturmaktadir. Bu fikir,
insanlarin bir kentin kamusal olanaklarindan yararlanma ve bunlari kendi ihtiyaclarina goére
degistirme ve bicimlendirme hakkina sahip oldugunu 6ne sirer. Kent hakki kavraminin 1960'larin
ortalarinda ortaya c¢ikmis olmasina ragmen; Avrupa Kentsel Sarti'nin 20. Maddesinin yerel
yonetimlerin hizmet sunumunda kadinlara karsi ayrimcilik yapmasini yasakladigi 1992 yilina kadar
kavramin toplumsal cinsiyet boyutunun vurgulanmamistir (Kaypak, 2014). 2006 yilinda imzalanan
Avrupa Yerel Yasamda Kadin Erkek Esitligi Sarti-l ise, bu hakki toplumsal cinsiyet esitligi baglaminda
kapsamli bir sekilde ele almistir. Habitat-ll'nin 2016 tarihli sonug¢ raporunda ise kentsel haklar ve
hizmetlerde toplumsal cinsiyet esitligini gerceklestirmenin 6nemi vurgulanmistir. Kent hakki
gocmenleri de kapsamaktadir. Kent hakkindan tam olarak yararlanamayan go¢cmenler ayrimciliga,
sosyal dislanmaya ve diger marjinallestirme bigimlerine karsi savunmasiz kalmaktadir. Hem
gocmenler hem gocmenleri destekleyen kurumlar ve bu micadeleye katillan diger aktorler, kent
hakkini bir cerceve fikir olarak gériirler (Norman ve digerleri, 2022). Gogmenler kent topluluklarinin
sosyal, kiltiirel ve ekonomik hayatina katki saglar ve ayni zamanda vyasadiklari bdlgeleri
sekillendirmede ve belirlemede 6nemli bir islevi yerine getirirler (UNESCO, 2019). Kent hakki
mercegiyle kadinlarin kent haklarini ele alirken, bu hakkin kullaniminda farkl ayrimcilik katmanlariyla
karsilasan kadin goécmenlerin kent ve yerel ydnetimlere dahil edilme sireglerini kesisimsellik
yaklasimiyla ele alabilmek 6nemlidir. Kesisimsellik yaklasimi, kadin gégmenlerin yasadigi toplumsal
cinsiyet, etnik koken, dil, ekonomik durum gibi farkh kimlik ve deneyimlerini bir araya getirerek, bu
faktorlerin etkilesimini ve birbirini nasil sekillendirdigini anlamayr amacglar. Bu yaklasim, daha
bltincil ve kapsayici politika ve programlarin olusturulmasini saglayarak, kadin gécmenlerin
katilimini gliglendirirken kent hakkinin etkili bir sekilde kullanimini tesvik etmektedir. Kent hakki ve
kesisimsellik, kentsel baglamlarda kapsayiciligl, sosyal adaleti tesvik etme ve Otekilestirilmis
topluluklari giiclendirme ortak hedefleri araciligiyla birbiriyle baglantildir.

3. Toplumsal Cinsiyet Esitsizliginde Farkli Katmanlar: Kesisimsellik

Beyaz olmayan kadinlarin feminist hareket icinde dislanmasina bir tepki olarak ortaya ¢ikan
kesisimsellik teorisi, siyah kadinlarin yasadigl baskiya vurgu yapmis ve "Kadin kimdir?" sorusunu
gindeme getirmistir. Ancak 1980'lere kadar feminist elestirel irk teorisyeni Kimberlé Crenshaw’a
kadar kesisimsellik terimi agikca kullanmamistir. Crenshaw (1989) bu terimi beyaz egemen
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feminizmde gozlemlenen dar yaklasima bir elestiri olarak ortaya atmistir (Lykke, 2010, s. 75).
Gunumuizde pek cok akademisyen kesisimselligi, farkh sistematik ©nyargl bicimleri arasindaki
baglantiyr arastiran ve giderek buylyen disiplinler arasi bir arastirma alani olarak gérmektedir. Bu
metodoloji, cok sayida toplumsal yapinin bir araya gelmesinin nasil paralel ve birbirini glglendiren
esitsizliklere yol actigini anlamay:i kolaylastirmaktadir (Cho, Crenshaw ve McCall, 2013).

Kesisimsel yaklasimin temel odagi, bireylerin cinsiyet, etnik koken, sosyal sinif, milliyet ve insanlari
kiiresel bir hiyerarsi icinde farkli konumlandiran diger kategorilerin kesisim noktasinda var
olduklandir (Collins ve Bilge, 2016, s.20). Bir kadinin kimligi yalnizca cinsiyetiyle tanimlanmaz, ayni
zamanda belirli bir sosyal sinif, kiiltlirel gecmis ve bazi durumlarda dini aidiyetinden de etkilenir ve
bunlarin hepsi birlikte yasamdaki temel kosullarini sekillendirir. Esasen, yerel toplumsal cinsiyet
esitliginin saglanmasi hem siireci hem de donlsimsel degisimi vurgulayan kapsamli bir yaklasim
gerektirir. Mevcut vyapilari kullanarak topluma kaynak saglamak gibi zorluklari ele alan salt
operasyonel bir durus, kisa vadeli ¢oziimler saglayabilir ve irksal farkhliklarin sadece bazi temel
nedenleriyle ilgilenebilir. Bu nedenle, kesisimsellik kavrami, ¢oklu ayrimcilik bigcimleri arasindaki
etkilesimlerden kaynaklanan olumsuz sonuglari ele alan analitik bir ara¢ ve sosyal adalet cercevesi
olarak da hizmet etmektedir (Collins, 1990). Bu cercevede, kesisimsellik teorisi lic temel kavrayis
sunmaktadir. ilk olarak, sabit sosyal kategoriler kavramini sorgularken, bu kategorilerin sosyal yasami
sekillendirmedeki etkilesimlerini ve dinamik evrimini vurgular. ikinci olarak, kesisimsellik, dislama ve
baskinin, glic yapilari ve kimligin sembolik temsillerini iceren karmasik, cok katmanl bir etkilesim
sistemi icinde ortaya ciktigini vurgular (Valentin, 2007). Bu etkilesimler, kimligin belirli bir sosyal
ortamda nasil algilandigini etkiler. Son olarak, baski sistemleri farkli baglamlarda, genellikle belirsiz ve
ongorilemeyen sonuglarla farkh sekillerde isler (Winker & Degele, 2011). Kesisimsellik, coklu
ayrimcilik bicimlerini sadece bireysel unsurlarin bir toplami olarak ele alan stratejileri de
elestirmektedir. Crenshaw'in (2000) calismasi, ayrimciligin cinsiyet, irk, etnik kéken, sosyal sinif, din,
mense Ulke, cinsel yonelim, engellilik ve yasin kesisiminden nasil etkilenebilecegini ve hem bireysel
hem de kolektif deneyimler (izerindeki etkisini gostermektedir. Sosyal kategoriler, kimlikler, gig
yapilari ve sembolik temsillerin tiimi soyut yapilarla ilgilidir. Hizmet sunumunda bu tir inceliklerle
ugrasirken gerekli derinlige ve pratik yaklasima sahip olmak ve bunun politika olusturma ve uygulama
sureglerine de dahil edilmesi gerekir. Boylece toplumsal cinsiyet esitligi baglaminda donUstirici bir
adim atilabilir. Toplumdaki Uyelerin degisimi yonlendirme kabiliyetine odaklanarak ve proseddrleri,
cerceveleri ve sonuglari gelistirmek i¢cin bu dinamikleri sistematik olarak kullanarak esitlik igin
¢abalayan bir yontemi ifaden eden donistlrici yaklasim ise esitsizliklere katkida bulunan temel
faktorlere iliskin kapsamli bir bakis agisi benimsemekte ve bu anlayisi ¢oziimler gelistirmek igin
kullanmaktadir (Urban Institute, 2022). Kesisimsellige duyarli bir politika, sosyal faktorlerin
karmasikhgini kabul eder ve bunlarin karsilkli etkilesimi nedeniyle ortaya ¢ikabilecek g¢oklu
esitsizliklerin farkindadir. Tim farkh sosyal kimlikleri ve bunlarin sonucunda ortaya ¢ikan ayrimcihk
bicimlerini kabul eden bu politika “insanlarin farkli endiselerini daha kapsayici ve esitsiz gig
dinamiklerini ele almak ig¢in daha donanimh” hale gelebilir (Lombardo ve Augustin, 2016, s.3).
Dolayisiyla, kesisimsellik normatif, politika ve uygulama olmak Uzere tg farkli diizeyde sosyal adalet
icin analitik bir arag ve bir cerceve olarak ele alinmaktadir.

3.1. Kesisimsellik ve Yerel Diizey

GoOc¢ hareketi bir siniri gegme eylemi olarak agiklansa da nihai olarak go¢gmenlerin genellikle kentsel
alanlara yerlesimleriyle sonuglanir. Bu nedenle kentin yeni sakinlerinin de farkliliklarinin, maruz
kaldiklar esitsizlik bicimlerinin kent yonetimleri tarafindan politika ve eylemlere dahil edilmesi hem
birlikte yasam hem de gociin yonetilmesi baglaminda énemlidir. Gegtigimiz ceyrek ylzyilda, insan
haklarinin yerellestiriimesinde 6énemli bir artis yasanmis ve bu haklara erisim diinya genelindeki
topluluklara yayilmistir. ilerleyen bélimlerde agiklandigi lzere bu egilim, kentsel ydnetisimi
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yonlendirmek icin insan haklari normlarinin yerel diizeydeki politikalarda icerilmesinde de kendini
gostermektedir. Avrupa'da, Avrupa Birligi (AB)'nin insan haklarina 6ncelik veren ayrimcilik karsiti
politikalarina uyum saglamaya yonelik yerel girisimler, boélgesel diizeyde kesisimsel stratejilerin
uygulanmasi icin alan yaratmistir. Benzer sekilde, Birlesik Krallik'ta CEDAW, CERD veya diger insan
haklari ¢ercevelerini benimseyen yerel yonetimler, artik yerel diizenlemelerinde uluslararasi insan
haklari hukukundan tiretilen kesisimsellik kavramlarina siklikla yer vermektedir (Davis, 2022).
Ayrimcilikla etkin bir sekilde miicadele edebilmek icin yerel yonetimler, evsizlik, yoksulluk veya siddet
gibi yalnizca gorindr etkileri ele almak yerine, ayrimciligin ¢oklu ve temel nedenlerini de ele almalidir.
Bu da cinsiyetcilik veya irkgilik gibi sorunlarla yiizlesmeyi gerektirir ve bunu basarmanin kilit adimlari
koruyucu dizenlemeler, etkilenen topluluklari desteklemek igin fon ayrilmasi ve cgesitlilik ile
kapsayicilik konusunda kamusal bilincinin gelistirilmesidir. Yerel yonetimler, insanlarin irk, cinsiyet,
cinsel yonelim, sinif veya diger kimliklerine bakilmaksizin kapsayicihgl tesvik etmek igin caba
gostermelidir. isgliciinde cesitliligi tesvik ederek, birden fazla dilde hizmet sunarak veya farkli ge¢mis
veya sosyal cevreden gelen tiim bireylerin tanindigini ve kabul edildigini hissettigi alanlar olusturmak
(Christoffersen, 2021) yerel yonetimlerin uygulayabilecegi onemli politikalardir. Bir¢gok ¢alisma,
kentsel ortamlardaki glic ve toplumsal cinsiyet iligkilerindeki esitsizlikleri vurgulamayr amaglamistir.
Bu tiir calismalar, kesisimsellik yaklasimini kullanarak yerel yonetisim, politikalar ve yetkileri analiz
etmistir. Castan Broto'nun (2013) da isaret ettigi gibi bu calismalarin temel 6nermesi, kentsel
ortamlarda altyapi ve kaynaklarin kullanimi ve yonetiminin, hakim gli¢c yapilarinin devamiyla baglantih
oldugunda, siklikla marjinallesmeye neden olan sosyal kategorilerin insasiyla sonuglandigidir. La
Barbera ve digerleri (2020), Madrid Kent Konseyi'nin belediye politikalarinin, idari proseddrlerinin ve
yasal araclarinin uygulanmasinda kesisimselligin dahil edilmesinin oniindeki engelleri ve beklentileri
arastirmistir. Kesisimsellik uygulamalarini tesvik etmek, kirilganhgi azaltmak ve c¢oklu ayrimcihigi
onlemek icin kilavuz ilkeler ortaya koymuslardir. Kentin insan Haklari Strateji Plani, acik bir yetki
olmasa bile, kesisimselligin ulusal dizenlemeler yoluyla politika tedbirlerine dahil edilmesinin
mimkin oldugunu belirtmektedir. Bununla birlikte Plan, ulusal dlzeyde baglayici kurallarin
bulunmamasi ve buna eslik eden teorik ve pratik belirsizlikler nedeniyle kesisimselligin
uygulanmasinda mesruiyet bosluklarinin varligini da vurgulamaktadir. Castan Broto ve Neves Alves
(2018), kesisimsellik ile kentsel hizmetlerin ortak Uretimi arasindaki iliskiyi analiz ederken, kullanilan
metodolojileri  sorgulamaktadir.  Arastirmalari, kentsel olanaklarin  ortaklasa Uretimini
engelleyebilecek dislama mekanizmalarini degerlendirmek icin degerli bulgular sunmaktadir: 1)
Ozellikle sabit kimlik kategorilerine dayandiklarinda, savunmasizligi tanimlamak igin kullanilan
yontemleri sorgulamanin gerekliligi; 2) belirli baglamlarda esitsizlik ve marjinallesmenin karmasik ve
cesitli gercek yasam deneyimlerini kabul etmek; ve 3) sosyal kimligi devam eden siireglerle sekillenen
ve surekli yeniden degerlendirmeye tabi olarak anlamak.

Udo ve Naudi, 2023 tarihli glincel ¢alismalarinda, kesisimsellik yaklagimiyla iklim degisikligiyle
micadelede yerel dizeyin rolini analiz etmektedir. Bulgulari, ¢ok diizeyli ve sektorel yonetisim
cercevelerinde esitlik ve adaletin saglanmasinin, en marjinallestirilmis ve digslanmis nifuslarin
kirilganligini etkileyen baglamsal ve kesisen faktorlerin ele alinmasini gerektirdigini géstermektedir.
EThekwini belediyesine odaklanan arastirma, civardaki kirsal kesimde yasayan siyahi kadinlarin uyum
gereksinimlerinin dikkate alinmasinin aciliyetini vurgulamaktadir. Bu, iklim adaptasyonunda adil bir
yOnetisimin tesis edilmesi icin hayati 6nem tasimaktadir. Uyum yonetisimine yonelik bdyle bir
yaklasim, Giney Afrika'daki siyah kadinlari siirekli olarak dezavantajh kilan irk, sinif ve toplumsal
cinsiyete iliskin tarihsel adaletsizlikleri kapsadigi icin cok dnemlidir.

Yerel yonetimlerde cesitliligi tesvik eden kapsayici politika ve uygulamalar, sosyal adalet ve
esitligin saglanmasi icin elzemdir. Bu slirecte onemli bir faktor, bu politikalari uygulamak ve
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degerlendirmek icin kullanilan araglarla ilgilidir. En 6énemli araglar arasinda uluslararasi belgeler,
anlasmalar, eylem ve strateji planlari yer almaktadir.

4. Yerel Esitlik Kavrami ve Araglari, Avrupa Yerel Yagsamda Kadin Erkek Esitligi Sart

Yerel esitlik, bir toplumdaki herkesin irk, etnik kdken, cinsiyet, cinsel yonelim, din, engellilik veya
diger faktorlerden bagimsiz olarak ayni firsatlara ve kaynaklara erisime sahip olmasi gerektigi
ilkesidir. Toplumsal esitligin tesvik edilmesi, toplum icin daha iyi refah, daha iyi saglik, daha fazla
glvenlik ve daha derin bir aidiyet duygusu gibi faydalar saglar. Yerel yonetimler, ayrimcilik ve
esitsizlikle micadele eden ve tiim sakinler icin daha kapsayici bir ortama katkida bulunan politika ve
programlar uygulayarak kendi yetki alanlari dahilinde esitligi tesvik edebilirler. Ozellikle ddem-i
merkeziyetgilik kavraminin ilgi gérmeye basladigl 1990'lardan bu yana, diinyanin dort bir yanindaki
cesitli belediyeler isbirligini gelistirmek, bilgi paylasimini tesvik etmek ve daha adil bir toplum yaratma
yolunda ilerleme kaydetmek icin diger yerel yonetimlerle aglar ve ortakliklar kurmustur. Yerel ve
bolgesel yonetimler, uluslararasi diizeyde toplumsal cinsiyet esitligi konusunda uzun yillara dayanan
bir gegmise sahiptir. Amaclari, yerel diizeylerde segilmis kadinlarin temsilini gliclendirmeye ve tim
kadinlarin yerel karar alma siireglerine katilimini kolaylastirmaya odaklanmistir (UNDP, 2018).

Cok sayida kiresel belge ve kurum, yerel dizeyde toplumsal cinsiyet esitliginin tesvik edilmesi
konusunu ele almakta ve kadinlarla erkekler arasinda esit haklarin saglanmasinin insan haklarinin
temel bir unsuru olduguna odaklanmaktadir. Avrupa Konseyi Yerel ve Bolgesel Yonetimler Kongresi,
176/2004 sayih karari ile uluslari toplumsal cinsiyet esitligine baghliklarini agikca gdstermeye ve
vatandaslarinin farkh ihtiyac ve isteklerine karsi duyarliliklarini artirmaya cagirmistir. Devletler,
toplumsal cinsiyet esitligini saglamaya yonelik yerel stratejiler olusturmaya, insan ve mali kaynaklarin
tahsisini optimize etmeye, karar alma sireclerini gelistirmeye ve demokratik sistemleri
glclendirmeye tesvik edilmistir.

1998 yilinda Uluslararasi Yerel Yonetimler Birligi (IULA), yerel ve bolgesel yonetimlerin kadin
haklari alanindaki eylemlerine iliskin uluslararasi ilkelerin ve taahhtlerin temel belgesi olan Yerel
Yénetimlerde Kadinlara iliskin Diinya Capinda Bildirge'yi kabul etmistir. 2000'lerden baslayarak,
Turkiye'deki kentsel alanlarda mevcut esitsizliklerle miicadele etmek ve kadinlarin yasam kalitesini
artirmak amaciyla ¢esitli girisimler gerceklestirilmistir. Bu cabalar, yasa ve anayasa degisikliklerinin
yani sira, ulusal ve uluslararasi gruplar tarafindan hayata gegirilen projelerle de desteklenmistir.
Tirkiye'de 2006 yilinda baslatilan Kadin Dostu Kentler Projesi (WFCP-2006), bu projelerden biridir.
Proje, icisleri Bakanligi énciiligiinde yiritilmekte olup, Birlesmis Milletler Niifus Fonu (UNFPA) ve
Birlesmis Milletler Kalkinma Programi (UNDP) ana catisi altinda, isve¢ Uluslararasi Kalkinma is birligi
Ajansi (SIDA) ise uygulayici ve dondr kurum olarak faaliyet géstermektedir. Bu programlar, toplumsal
cinsiyet bitcelemesi ve esitlik komisyonlarinin uygulanmasini tavsiye etmektedir. Ancak, Ornegin
Tirkiye’de WFCP kapsamindaki pilot illerin (izmir, Kars, Nevsehir, Sanliurfa, Trabzon, Adiyaman,
Antalya, Bursa, Gaziantep, Malatya, Mardin ve Samsun) toplumsal cinsiyete dayali ydnetisim
yaklasimini tam olarak benimseyemedigi soylenebilir. Program kapsaminda zorunlu hikiimlerin
bulunmamasi ve yerel liderler arasinda bu tedbirleri uygulamak igin siyasi irade eksikligi nedeniyle
beklenen kurumsal degisim gerceklesmemistir (Sumbas ve Koyuncu, 2018). 2006 yilinda Avrupa
Belediyeler ve Bolgeler Konseyi (CEMR), Avrupa Yerel Yasamda Kadin Erkek Esitligi Sarti'ni formile
etmistir. Sart, yerel ve bolgesel yonetimleri siyasi katilim, istihdam, kamu hizmetleri ve sehir
planlamasinda cinsiyet esitligini tesvik etme taahhitlerine dair bir bildiri yayinlamaya ve cinsiyet
esitligini ilerletmek icin somut adimlar atmaya tesvik etmektedir. 2013 yilinda Yerel Secilmis Kadinlar
Kiresel Konferansi, Yerel Yasamda Toplumsal Cinsiyet Esitligi icin Yerel ve Bolgesel Yonetimler icin
Paris Kiresel Gundemi'ni kabul etmistir. Glindem, Dinya Capinda Yerel Yonetimlerde Kadin
Bildirgesi'nin yani sira Avrupa Yerel Yasamda Kadin Erkek Esitligi Sarti'nda yer alan deger ve ilkelerden
esinlenmistir. Turkiye'de farkli diizeylerdeki cesitli belediyeler de farkh tarihlerde Sarti imzalamis ve
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temel ilkeleri uygulama taahhtdiinde bulunmustur. Ocak 2023 itibariyle Tlrkiye'de 57 belediye Sarti
imzalamistir. Bunlardan dokuzu biiytksehir belediyesi, altisi il belediyesi ve 42'si ilce belediyesidir.

Tablo 1. Sarti imzalayan Belediyeler (Tiirkiye-Ocak 2023 itibariyle)

Adana Biyuksehir Belediyesi
Adalar Belediyesi

Ahmetbey Belediyesi

Akdeniz Belediyesi

Antalya Buyliksehir Belediyesi
Ardahan Belediyesi

Atakum Belediyesi

Avcilar Belediyesi

Balcova Belediyesi

Bayrakli Belediyesi
Beylikdiizii Belediyesi
Bodrum Belediyesi

Bornova Belediyesi

Burdur Belediyesi

Bursa Buyiksehir Belediyesi
Blylikgekmece Belediyesi
Cankaya Belediyesi

Cine Belediyesi

Cigli Belediyesi

Cukurova Belediyesi

Dazkiri Belediyesi

Denizli Bliylksehir Belediyesi
Edremit Belediyesi

Gaziantep Blyliksehir Belediyesi
Giresun Belediyesi

izmir Buylksehir Belediyesi
istanbul Biyiiksehir Belediyesi

izmit Belediyesi

Karabaglar Belediyesi
Kadikoy Belediyesi

Kars Belediyesi

Kartal Belediyesi
Karsiyaka Belediyesi
Kusadasi Belediyesi
Kirklareli Belediyesi
Mentese Belediyesi
Merzifon Belediyesi
Mezitli Belediyesi
Muratpasa Belediyesi
Nevsehir Belediyesi
NilUfer Belediyesi

Ordu Buyuksehir Belediyesi
Ortahisar Belediyesi
Osmangazi Belediyesi
Ovacik Belediyesi

Selguk Belediyesi

Seyhan Belediyesi

Sisli Belediyesi
Sileymanpasa Belediyesi
Tarsus Belediyesi
Toroslar Belediyesi
Trabzon Blyliksehir Belediyesi
Tunceli Belediyesi
Tuzlukgu Belediyesi

Urla Belediyesi
Yenimahalle Belediyesi

Yenisehir Belediyesi

Kaynak: European Charter for Equality, https://charter-equality.eu/the-charter/le-texte-de-la-charte-en.html, Erisim Tarihi:

23.03.2023

63



Elif TOPAL DEMIROGLU

Belediyeler tarafindan hazirlanan yerel esitlik eylem planlari, yerel meclisler tarafindan gelistirilen
politikalarin kapsamina girmektedir. Dolayisiyla, yerel yénetimin roli, belediye politikalari ve yerel
yonetimin gé¢cmen kadinlar icin 6zel dnlemler almasi gerekliligi konulari 6n plana ¢ikmaktadir. Eylem
planlari, 6zellikle politika yapiminda kesisimsel bir yaklasim benimseyerek, toplumsal cinsiyetin
anaakimlastirilmasini tesvik ederek ve sosyal icerme ve uyumu ilerleten modeller kullanarak yerel
diizeyde esitlige ulasma araci olarak hizmet edebilir.

Birlesmis Milletler-HABITAT'In 2008 tarihli raporu, Yerel Yonetimlerde Toplumsal Cinsiyetin
Anaakimlastirilmasi: En iyi Uygulamalar rapor, basaril bir toplumsal cinsiyet anaakimlastirmasinin Gst
dizey liderlik, titiz analizler, ilgili kurumsal yapilar ve kaynaklarla desteklenen etkili politika
taahhtleri, toplumsal cinsiyete 6zel uzmanhga sahip vasifli personel ve izleme ve egitim siregleri
gerektirdigini vurgulamaktadir. 2006 yilinda Avrupa Belediyeler ve Bolgeler Konseyi tarafindan
Avrupa Yerel Yasamda Kadin Erkek Esitligi Sarti uygulamaya konmustur (CEMR 2006, s.1) Sart, Avrupa
Birligi'ndeki yerel ve bolgesel yonetimleri herkes igin esitligi gelistirmek amaciyla kapasitelerini ve
ortakliklarini kullanmaya tesvik etmeyi amaglamaktadir. Sartin temel ilkeleri sunlardir; “(1) kadin -
erkek esitligi temel bir haktir, (2) kadin - erkek esitligi, coklu ayrimcilik ve dezavantajlar hususlarinin
gerektigi bicimde ele alinmasini temin etmek, (3) kadinlarin ve erkeklerin karar alma sireclerine
dengeli katihmlari demokratik bir toplum igin 6n kosuldur, (4) toplumsal cinsiyet kalip yargilarinin
tasfiyesi kadin - erkek esitliginin saglanmasinda temel 6nem tasimaktadir, (5) yerel ve bolgesel
yonetimlerin tim faaliyetlerine toplumsal cinsiyet bakis acisinin yerlestirilmesi kadin - erkek
esitliginin ilerletilmesi icin gereklidir ve (6) eylem planlari ve programlari icin gerekli kaynagin tahsisi
kadin- erkek esitliginin ilerletilmesi icin gereklidir.”

Esitlik Gizerine kurulu bir toplum insa etmek icin, yerel ve bdlgesel makamlar politikalarinda,
uygulamalarinda ve organizasyonlarinda toplumsal cinsiyet boyutunu kapsamli bir sekilde ele
almalidir. CEMR Esitlik Daimi Komitesi 2021 yilinda Sarti gézden gecirmek ve glincellemek icin bir
girisimde bulunmustur. Avrupa'da gercek esitligi saglamak icin daha fazla calisma gerektigini
vurgulayan CEMR tarafindan yiritilen bir yillik bir inceleme sonun Sart icinde eksik veya yeterince
ele alinmamis konular ortaya konulmustur. Mevcut Sart imzacilari da bu degisikliklere uymaya ve
politikalarini Avrupa Esitlik Sarti'nin uygulanmasina entegre etmeye tesvik edilmektedir. Yeni
eklenen Sart maddeleri, yerel ve bolgesel makamlarin toplumsal cinsiyet esitligini tesvik ederken goz
onlinde bulundurmalari gereken dokuz genel kategoriyi ele almaktadir. Bunlar; surdirilebilir
kalkinma i¢in sirdirilebilir gelecek, siber siddet, secilmis kadinlar ve personele siddet, kesisen
kimlikler ve gesitlilik, is yerinde esneklik, dijitallesme ve dijital dahil edilme, cinsel ve tGreme saghk
haklari, iklim degisikligi ve saglkli cevre hakki ile kriz yonetimi ve sivil hazirliktir. 2023'ten itibaren
yeni imzalayan taraflar, orijinal Sart metnini ve 2022 degisikliklerine uymayi taahhiit edeceklerdir.
Surdurdlebilir kalkinma, siber siddet, secilmis kadin temsilciler, kesisimsellik, esnek ¢alisma,
kadinlarin dijital katihmi, cinsel saglik ve Greme saghgi ve haklari, iklim degisikligi, sivil hazirlik ve acil
durum miuidahalesi gibi konularin timi, gégmen kadinlarin yerel topluluklarda karsilastiklari zorluklar
icermektedir. S6zlesme'nin temel yukimliliklerinden biri, imzaci tarafin bir yerel esitlik eylem plani
(YEEP) hazirlamasi ve bunu iki yildan fazla olmamak (izere makul bir siire icinde kamuoyuna
actklamasidir. Yerel Esitlik Eylem Plani (YEEP), toplumsal cinsiyet esitligini tesvik etmek icin yerel
diizeyde resmi bir taahhttir. Turkiye'deki belediyelerin Sarti nasil uyguladiklari ve ytkiamltliklerini
nasil yerine getirdiklerine iliskin arastirmalar sinirlidir. Hale Biricikoglu’nun (2020) sarti imzalayan
belediyelerin faaliyetlerini inceleyen bir calismasinda, incelenen belediyelerden sadece besinin YEEP
olusturdugunun alti gizilmistir. Bu sinirli temsil, Sarti imzalamasina ragmen bir eylem plani yirirlige
koymayan belediyelerin toplumsal cinsiyet esitligini kapsamli bir sekilde gerceklestirmekte
zorlanabilecegine isaret etmektedir. Bu durum, yerel diizeyde esitlik politikalarina yonelik siyasi
destek ve kararlihigin yetersiz oldugunu goéstermektedir (Sancar, 2018, s.26).
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4. Yontem

Calismanin metodolojisi olarak nitel arastirmanin bir tiirii olarak dokiiman analizi kullaniimistir. ilk
arastirma, sarti imzalayan tim Tirk belediyelerinin yerel esitlik planlari hazirlayip hazirlamadiklarini
belirlemeye odaklanmistir. internette mevcut olan planlar incelenmis ve mevcut olmayan planlara
erisim icin ilgili belediye birimleriyle telefon ve e-posta yoluyla iletisim kurulmustur. Bu ¢alismada,
Mayis 2023 itibariyle esitlik planlari mevcut olan on yedi belediyenin yerel esitlik eylem planlari
orneklem olarak secilmistir. Elde edilen raporlar lizerinde dokiiman analizi yéntemi kullanilarak nitel
veri analizi yapiimistir. Calisma, go¢men kadinlarin planlarda nasil sunuldugunu, onlari tanimlamak
icin kullanilan dili, karsilastiklari sorunlari ve ihtiyaglarini karsilamak icin 6nerilen ¢ézimleri veya
stratejileri arastirmistir.

Dokiiman analizi, arastirmacinin degerlendirilen konu hakkinda anlam saglamak icin dokiimanlari
yorumladigi nitel bir calisma tiriddr. Amaci, 6nemli anahtar kelimeleri belirleyerek ve bir belgedeki
kullanimlarini degerlendirmek icin bir puanlama sistemi olusturarak yazili metinden givenilir sonuglar
¢ikarmaktir (Neuendor, 2002). Planlarin igerigini inceleyerek, planlarda tartisilan baslica konular
degerlendirilerek baslanan dokiiman analizinde ikinci olarak, go¢men kadinlarin nasil ve genel olarak
hangi temalarla dahil edildigi tespit edildi. Temalari belirlemek i¢cin gogmen kadinlardan veya dil
engelleri ve ayrimcilik gibi ilgili konulardan bahseden bolimler dikkatlice incelenmistir. Ayrica, sartin
temel ilkeleriyle baglantilar kuruldu ve bu baglantilar yorumlanmistir. Bu baglamda, toplumsal
cinsiyet esitligi, haklar, katilim, hizmetlere erisilebilirlik ve giigclendirme ana temalar olarak belirlenmis
ve eylem planlari bu mercekten analiz edilmistir.

5. Analiz

Ulasilan on yedi eylem planinda miilteci, gégmen, siginmaci, gecici koruma (altindakiler, sahipleri,
statiisiindekiler vb.), Turkiye'deki en kalabalik go¢men grubu olmasi nedeniyle Suriyeli(ler) ve gdgle
gelen/go¢ etmis/gé¢ eden ifadeleri metinlerde aranmis ve 6ncelikle eylem planlari icerisinde bu
ifadelere kag kez yer verildigi tespit edilmistir. Daha sonra bu ifadelerin hangi temalar, hedefler veya
faaliyetler cercevesinde kullanildigina bakilmistir. Planlarin go¢ ve gécmenlikle ilgili anahtar kelime
analizinin genel gérinima Sekil.1’deki gibidir.
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Sekil 1: Yerel Esitlik Eylem Planlarinda Gé¢gmenlik Kategorileri

YEEP'lerde Gogmenlik Kavramlari
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Sehirlerfileler

Gocmen ve milteci kategorileri siklikla kullanilmis olsa da Suriyeli terimi hi¢ kullanilmamis ve en
onemli gécmen grubu olarak kabul edilen gecici koruma statiisii ve grubu nadiren tercih edilmistir.
Bazi yerel vyoOnetimlerin go¢menleri politikalarina dahil etmediklerini belirtmek 6nemlidir.
Arastirmalar gesitli belediyelerin gégmenlere yonelik politikalar ve yaklasimlar olusturmak igin farkl
gerekgelere ve motivasyonlara sahip oldugunu vurgulamaktadir. istanbul'daki ilce belediyelerinin
kentsel gesitliligin yonetisimine odaklanan bir ¢alisma, yerel makamlarin ve aktorlerin gégmenlere
yonelik politikalarin yonetilmesinde iki yonli bir sorumluluga sahip oldugunu vurgulamaktadir. Ulusal
mevzuatl uygulama gorevlerinin yani sira, yerel toplumun taleplerine de yanit vermeli ve yeni
politikalar olusturmalidirlar. (Topal Demiroglu, 2021). Bu ikili roliin gerektirdigi ¢esitli sorumluluklar
ve zaman zaman c¢atisan kosullar, bazi belediyelerin miiltecilere hizmet sunarken digerlerinin
sunmamasinin farkli faktorlere atfedilebilecegini gostermektedir. Bu faktorlerin basinda bu konuda
inisiyatif alan bilirokratlar gelmektedir (Balcioglu, 2020). Ayrica, belediye baskanlarinin gé¢ ve miilteci
sorunlarina yonelik benimsedikleri yaklasim da bir diger dnemli husustur (Betts vd., 2020).

Gocmen kadinlarin belediye eylem planlarina dahil edilmesi, belirli bir belediyenin gé¢cmen
nifusundan ve gocl politikalarina entegre etme cabalarindan etkilenebilir. Bu degiskenin veri setine
dahil edilmesi daha kesin ve bilgilendirici bir resim saglayacaktir. Yukaridaki sekilde goruldiga gibi,
kentlerdeki gécmen niifus yogunlugu ile goglin planlara dahil edilmesi arasinda giicli bir korelasyon
olmadigini belirtmek gerekir. izmir, Ankara ve Bursa'nin Niliifer ilcesi gibi sehirlerde diger sehirlere
kiyasla daha fazla milteci olmasina ragmen, bu nifusun YEEP’lere dahil edilmedigi veya kismen dahil
edildigi gorilmektedir. Ote yandan, miilteci niifusunun kentsel niifustan daha fazla oldugu Mersin'de
konunun daha kapsamli bir sekilde ele alindig1 goérilmektedir.
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5.1. Farkli Temalar

YEEP'lerde gb¢men kadinlari  kapsayan belediyelerin

kullandiklari temalar benzerlik

gostermektedir. Sartin temel cercevesi takip edilerek olusturulan planlardaki genel temalar ve
hedefler de benzerlik gostermektedir. Ancak YEEP'lerin bilesimi, yapisi ve cercevesi sehirden sehre
farkhlik gostermektedir. Planlar, 6 sayfalik bir tablo sunumundan, teorik bir cerceve ve giincel
olaylarin analizini iceren 54, 66 veya 126 sayfalik daha uzun belgelere kadar gesitlilik géstermektedir.
Gogcmen kadinlar, uyum faaliyetleriyle ilgili olarak YEEP'lerin 6nemli bir kismina entegre edilirken, bazi
belediye planlari yerel halk arasinda milteciler ve sorunlari hakkinda farkindalik yaratmaya oncelik
vermektedir. Belediyelerin miiltecileri ve milteci kadinlari hangi temalar, hedefler ve faaliyetler
altinda ele aldigl, o yerelin miilteci meselesini genel olarak nasil ele aldigina dair de bir baglam
sunmaktadir. Tablo 2, YEEP'lerde gé¢men kadinlarin ¢ogunlukla kadina yonelik siddet, yoksulluk ve
toplumsal cinsiyet esitligi ile iligkili olarak ele alindigini géstermekte ve yerel yonetimlerin gbgmen
meselesine nasil yaklastigini 6rneklemektedir.

Tablo 2. YEEP’lerde Go¢cmenlerin iliskilendirildigi Temalar

Belediye

Kavramlar

Temalar

istanbul (2021-2024)

Toplumsal Cinsiyet

Toplumsal Cinsiyet Esitligi

Yoksullukla Miicadele

Katihmcilik

Egitim-Kurs

Gugclendirmek

Kadina Yénelik Siddetle Micadele

Karabaglar (2020-2024) |

Toplumsal Cinsiyet Esitligi Egitim-Kurs

Samsun (2012-2018) Dezavantajlihk Uyum
Dil-Uyum Egitim-Kurs
Bornova (2022-2024) Entegrasyon Yoksulluk

Ankara (2021-2024)

Erken Yasta Evlilikle Micadele

Kadina Yonelik Siddet

Guglendirmek istihdam
Karsiyaka (2022-2025) Egitim ihtiyac Tespiti
Uyum
Atakum (2022-2024) Milteci Haklar Egitim
Haklar
Eskisehir (2022-2024) Dil Egitim

Kadikdy (2022-2024)

Dezavantajlilhk

Kentsel Erisilebilirlik

Muratpasa (2022-2024) | Siddetle Miicadele Egitim
ihtiyac Tespiti
Mersin (2021-2023) Kentsel Erisilebirlik Egitim

Farkindalk

Miilteci Haklar

Hizmetlere Erisebilirlik

Haklar

Kaynak: https://www.izleme.org/category/yeepler/ adresinde bulunan YEEP metinlerinden yazar tarafindan

olusturulmustur
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Bu tablodaki kavramlar eylem planlardaki temel basliklar temalar ise bu kavramlar daha ¢ok hangi
alanla iliskili olarak kullanildiginin yorumuyla elde edilmistir. Tablo feminist kesisimsellik
perspektifinden incelendiginde, bazi belediyelerin sectigi tema ve yaklasimlarin kesisimsellikle iliskili
oldugu goériilmektedir. Ornegin, kadina yonelik siddeti planlarina dahil ederken sadece toplumsal
cinsiyetten ziyade 1irk, sinif, cinsel yonelim ve engellilik gibi faktorleri de gbéz onilinde
bulundurmaktadirlar. Odaklanilan bir diger alan ise toplumsal cinsiyet ve sinifla kesisen yoksullukla
miicadeledir. Kadinlar yoksulluk karsisinda 6zellikle savunmasizdir ve deneyimleri sosyal kimliklerine
gore degisebilir. Bunu gbéz oniinde bulunduran bazi yerel yonetimler, politikalarinda toplumsal
cinsiyet ve diger esitsizlikleri géz 6ninde bulundurarak yoksullugu azaltmaya yoénelik toplumsal
cinsiyet odakli bir yaklasim benimsemistir. Kesisimsel bir yaklasim kullanan belediyelerin esitlik
planlari analiz edilirken glglendirme bir baska belirgin temadir. Kadinlarin gliglendirilmesi kavrami,
toplumsal cinsiyet esitligi ve kadinlarin toplumdaki konumlarinin giiglendirilmesi ile iligkili olarak ele
alinmaktadir. Bu vyaklagim, toplumsal cinsiyete dayali esitsizliklerin ve glc¢ dengesizliklerinin
azaltilmasini vurgularken, kadinlarin kendilerini ifade etme, karar alma sireclerine katilma ve
toplumsal donlisime 6nciiliik etme becerilerini 6ne cikarmaktadir.

5.1.1. istanbul Biiyiiksehir Belediyesi

istanbul Biiyiiksehir Belediyesi YEEP, bir eylem planinin yani sira kavramsal ve sosyal bir arka plan
da sunmaktadir. 126 sayfalik plan dort ana béliime ayrilmistir: plan, metodoloji, toplumsal cinsiyet ve
istatistiksel analize dayali istanbul'da kadin profili ve paydas analizi. On bes ana baslk, yerel esitligi
saglamak icin planlanan hedefleri ve faaliyetleri kategorize etmektedir. Katiim, toplumsal cinsiyete
dayali siddet, kadina yonelik ayrimcilik, barinma ve konut, ekonomik gliclenme ve istihdam, bakim
hizmetleri, kentsel planlama, tasarim, erisilebilirlik ve glivenli kent, sosyal destek, hareketlilik ve
ulasim, kiltdr, sanat, rekreasyon, spor ve yesil alanlar, halkla iliskiler, bilgilendirme ve tanitim,
yasanabilir kent, egitim ve yasam boyu 6grenme ve afet/kriz olarak tanimlanan bu basliklar altinda
milteci kadinlar kentsel hizmetlere erisimde zorluklarla karsilasmakta, sosyal dislanma yasamakta,
siddete ve cinsel suglara maruz kalmaktadir. Miilteci kadinlar, istanbul'un bir pargasi olarak
gorildikleri icin istanbul'daki kadin profili ve istatistikleri analizine dahil edilmistir. "Toplumsal
Cinsiyet Esitligi Perspektifiyle Mekanizmalar Gelistirerek Yoksullukla Miicadele", 6zellikle milteci
kadinlara ve kiz cocuklarina yardim etmeyi amaclayan bir hedef ortaya koymaktadir.

"Hayat Boyu Ogrenme Firsatlari Yoluyla Egitimde Toplumsal Esitligin Saglanmasina Katkida
Bulunmak" kategorisinde 6zetlenen girisimlerden biri de isaret dilinin egitim programlarina dahil
edilmesi, isaret dilinde 6gretmen egitimi, gd¢men ve miilteci kadinlar igin Tiirkce okuma yazma
siniflarinin kurulmasi ve gécmen kadinlarin ve kiz ¢ocuklarinin anadillerini tesvik eden Arapga ve
Kirtge kurslarin saglanmasidir.

Plan'in genis kapsamli hedef ve eylemleri arasinda, kadinlarin esit vatandaslar olarak taninmasi ve
multeci kadinlarin kadin profili tanimina dahil edilmesi sartin hedefleriyle uyumludur. Ayrica, 6zellikle
katilm, yoksullugun azaltilmasi ve toplumsal cinsiyet esitligi ile ilgili olarak farkli ve ntiansl kadinhk
deneyimlerinin vurgulanmasi, kesisimsel bir bakis agisini ortaya koymaktadir.

5.1.2. Karabaglar Belediyesi

Karabaglar Belediyesi Kadin Erkek Esitlik Birimi, Yerel Esitlik Stratejik Planlarinin
koordinasyonundan, kurumsal planlarla entegrasyonunun saglanmasindan ve sirdiriilmesinden
sorumludur. Ekonomik, sosyal ve kiltirel ayrimciliga maruz kalan kadinlar, cocuklar, gencler, yaslilar,
engelliler, azinliklar, LGBTi bireyler, go¢menler, miilteciler ve si§inmacilar gibi kirilgan demografik
gruplara yonelik belediye politikalari gelistirmek de gorevleri arasindadir. Esitligin tarafsiz bir sekilde
saglanmasi icin kurumsal bir birim gorevlendirilmistir. Bu birim 66 sayfalik YEEP'in olusturulmasi ve
uygulanmasindan sorumlu tutulmustur. Plan dort ana boélimden olusmaktadir: yerel esitlik, temel
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cerceve, mevcut ilce durumu ve yerel esitlik eylem planinin yani sira stratejik éncelikler ve hedefler.
Milteci kadinlar, gliclenme baglaminda ekonomik hayata katilim, siddetle micadele, karar alma
mekanizmalarina ve kentsel hizmetlere katilim icin tasarlanan amag, hedef ve faaliyetler kapsaminda
ele alinmaktadir. Ancak detayl alt faaliyetlere yer verilmemistir.

Kadinlarin ekonomik ve sosyal agidan giiclenmelerinin saglanmasi bashigl altinda kadinlara ve
kadin miltecilere yonelik cesitli konularda gilglendirici egitimler verilmesi faaliyeti tanimlanmustir.
Planda gécmen kadinlara yeterince yer verilmemesi, planin kesisimsellik yonini zayiflatmakta ve
ayrica kapsayicilik ve c¢oklu dezavantaji dikkate almadigl icin sartin taahhitlerine uymada zayif
kalmaktadir.

5.1.3. Samsun Biiyiiksehir Belediyesi

Samsun kentinin i¢cin eylem plani Kalkinma Ajansi ve Samsun Valiligi tarafindan ortaklasa
hazirlanmistir. Bir eylem plani olmasinin yani sira izleme ve etki analizlerini de igeren belge,
gocmenlere ve onlara yonelik eylemlere sinirli sekilde odaklanmaktadir. Gocmen kadinlar planin
sadece iki béliminde yer almakta ve dezavantaj ve uyum baglaminda anilmaktadir.

Mevsimlik tarim iscilerinin ¢ocuklari, engelli bireyler ve go¢gmen ailelerin gocuklari da dahil olmak
Uzere dezavantajli gruplarin egitim sistemine katiliminin artirilmasi hedeflenmektedir. Planda,
bolgedeki Suriyeli siginmacilar icin Tirkce okuma yazma kurslarinin baslatildigi belirtilmektedir.
Suriyeli ¢ocuk ve genglerin egitim olanaklarinin artirilmasi ve dil ve adaptasyon girisimlerinin formiile
edilmesi eylem planina dahil edilmesi gerekliligi vurgulanmaktadir. Kadinlarin teknolojik, sosyal ve
kiltirel gelismelere uyumunun artirilmasi semsiyesi altinda, "Roman kadinlar, siginmacilar,
hapsedilmis kadinlar ve siginma evlerinde kalanlar dahil olmak (zere cesitli dezavantajli gruplarin
ihtiyac ve taleplerine uygun mali, teknik, toplumsal ve kiltiirel oturumlar didzenlenmesi" girisimi
beyan edilmistir.

Cinsiyete dayali ayrimcilik, dil engelleri ve gé¢cmen kadinlar tzerindeki kultlrel etki gibi kaygilarin
eylem planina entegre edilmesi blylik 6nem tasimaktadir. Bu tablo hem toplumsal cinsiyet esitliginin
hem gécmen entegrasyonunun kapsamli bir sekilde ele alinabilmesini olanak saglamaktadir.

5.1.4. Bornova Belediyesi

Egitim, sosyal katilim, kurumsallasma, kadin saghgi, go¢ ve yoksulluk ile cocuk odakli bitce
¢alismalari basliklarinda sonug, hedef ve faaliyetlerin tablo halinde sunuldugu on Ug sayfalik YEEP'te
goc¢ ve yoksulluk kategorisi altinda go¢cmenler hedef grup olarak belirlenmistir. Sonuglar siitununda
"Bolgemize gb¢ etmis ve yerlesmis milteci kadinlarin toplumsal katihm ve entegrasyonunun
artirlmasi”" ifadesi, "Go¢ ve yoksullugun miilteci kadinlar Uzerindeki ¢ok yonli etkilerinin
anlasilmasina yonelik saha galismalari yapilmasi" eklenerek giiglendirilmis ve bu hedefe ulasmak igin
iki ayri eylem tanimlanmistir. Bornova Belediyesi'nin YEEP'inde yer alan faaliyetlerden biri, milteci
kadinlarin sosyal, ekonomik ve psikolojik sorunlarini tespit etmek amaciyla ev ziyaretleri
diizenlemektir. Buna ek olarak, miilteci kadinlarin sosyal hayata katiimini artirmayr amaclayan
entegrasyon projelerinin uygulanmasina yonelik bir strateji de bulunmaktadir.

Dolayisiyla programda yoksullugun miilteci kadinlar ve gog ile iliskilendirildigi gorilmektedir.
Bununla birlikte, bu yaklasimin yoksullugu ele almanin 6tesine gegerek kadinlarin sosyal katilimini
tesvik etmeyi ve icinde bulunduklari kosullara iliskin anlayisimizi gelistirmeyi amaclayan hedefler ve
sonuclar icerdigini belirtmek gerekir.

5.1.5. Ankara Biiyiiksehir Belediyesi

YEEP, egitim, katiim, kentsel hizmetler, istihdam ve kadina yonelik siddetin dnlenmesi olmak
Gzere alti ana bolimden olusmaktadir. Belirlenen on yedi faaliyet bashgindan ikisi 6zellikle milteci
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kadinlarin desteklenmesine odaklanmaktadir. Bunlar "Erken Yasta Evlilikle Miicadele ve Farkindaligi
Artirmak icin Yerel ve Miilteci Ailelerle Yogunlastirilmis Arastirma" ve "Milteci Kadinlari Gl¢lendirme
Programlari"dir.

Milteci kadinlarin ekonomik hayata esit katilimini saglamaya yonelik faaliyetler ylratilmektedir.
Ekonomik faaliyetlerde cinsiyet esitliginin saglanmasi hedefi, Uluslararasi Multeci Meslek Merkezi'nin
milteci kadinlara tanitilmasiyla gergeklestirilecektir. Ayrica milteci kadinlar, kadina yonelik siddetle
miicadeleye yonelik faaliyetlere dahil edilmektedir. "Kadin Danisma Merkezlerinin Desteginin
Artirllmasi" girisiminde, miiltecilerin yasadigi mahalle ve koylerde mobil bir ara¢ kullanilarak erken
yasta ve zorla evliliklerle nasil micadele edilecegine iliskin egitim verilmesine odaklanan bir alt
faaliyet uygulanarak kadina yonelik siddetle etkin bir sekilde micadele edilmesi amacglanmaktadir.
"Kentte Kadinlarin ve Kiz Cocuklarinin Egitime Katilim Oraninin Artirilmasi” girisiminin Egitim
bolimiinde, Kadin Danisma Merkezi Subat ve Mayis aylarinda mobil bir arag¢ kullanarak merkez
ilcelerdeki yerel ve miilteci kiz ¢ocuklarinin aileleriyle ikna toplantilari yapmayi planlamistir. Bu
toplantilar, kadinlarin egitime daha fazla katilimini tesvik etmeyi amaglamaktadir.

Ankara Blyulksehir Belediyesi'nin eylem planinin, miltecilere yénelik somut hedefler ve girisimler
belirleyerek yerel esitlik konusuna sinirl ancak daha kesisimsel bir yaklasim getirdigi sdylenebilir. Bu
stratejinin, kadin miltecilerin karsilastig farkli engelleri ve gereksinimleri g6z 6niinde bulundurarak
kapsayici entegrasyon ve toplumsal cinsiyet esitligi konusunda daha kapsaml bir bakis acisi sagladigi
duslintlmektedir.

5.1.6. Karsiyaka Belediyesi

Plan, yerel esitlik ve yasal dayanak gibi kavramsal ve kurumsal bilgilerin 6zetlenmesinin ardindan,
egitim, saglik, kentsel hizmetler, istihdam, siddet ve ayrimcilik ve katiim ana basliklari altinda
kategorize edilmis bir eylem plani tablosu iceren 22 sayfalik bir dokiiman halinde sunulmustur.
YEAP'ta ise milteciler sadece egitim hedefinin alt faaliyetlerinden birinde ele alinmistir. Planda cesitli
gdocmen statlleri ve ihtiyag analizi yapilmasi icin gorevler yer almaktadir. Ancak, bu kisi ve gruplara
baska hicbir atifta bulunulmamaktadir. Bu bakimdan plan, cok katmanh ayrimcilik, kapsayicilik veya
siddet baglaminda farkli deneyimlerle karsilasan kadinlari disarida biraktigi icin kesisimsellik agisindan
eksiktir.

5.1.7. Atakum Belediyesi

Yedi sayfadan olusan ve Egitim, istihdam, Katim, Kentsel Hizmetler, Saglik ve Siddet gibi ana
basliklar altinda hedef faaliyetleri, yillik vadeyi, belirlenen direktorliik ve personeli, is birligi yapilan
kurumlari ve gostergeleri iceren YEEP, tablo formatinda sunulmustur. Planda ayrica miilteciler,
farkindalik yaratma calismalari icin egitim odakli bir grup olarak vurgulanmistir. Atakum ilgesinde
kadin, ¢ocuk, engelli, yasl ve miltecilerin haklari konusunda farkindalik yaratma genel hedefinin bir
parcasi olarak, yerel kadinlara yonelik egitim oturumlari diizenlenmesi planlanmaktadir. Ayrica,
anaokullarinda kadinlar, ¢ocuklar, engelliler, yashlar ve miiltecilerin haklari konusunda bir rehber
olusturulmasi planlanmaktadir.

Planin hedeflerinde is birligi yapilacak paydaslarin belirlenmesi ve faaliyetlerin tamamlanmasi igin
bir son tarih ve gosterge belirlenmesi, Sart taahhitlerini objektif bir sekilde yerine getirme
motivasyonunu gostermektedir. Ancak plan, tabakal esitsizlik, siddet veya coklu ayrimcilik gibi
onemli konularda farkl gruplari dahil etmekte yetersiz kaldigi icin kesisimsellik acisindan zayiftir.

5.1.8. Eskisehir Biiyiiksehir Belediyesi

On Ug sayfalik bir dokiiman olan YEEP, hedef faaliyetler, yillik vade, sorumlu middrlik ve Kkisi, is
birligi yapilacak kurumlar ve gostergelerden olusuyor. Egitim, istihdam, katilim, kentsel hizmetler,
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saghk ve siddet gibi ana basliklari kapsamaktadir. Genel hedef kadinlarin yaygin egitime katilimini
artirmayl amaglarken, egitim bolumia "Milteciler icin Tirk¢e dil kursu acilmasi" konusuna
odaklaniyor.

is birligi yapilacak paydaslarin plan hedeflerinde tanimlanmis olmasi ve faaliyetlerin
tamamlanmasi icin bir son tarih ve gosterge belirlenmesi, sartin taahhitlerini yerine getirme
motivasyonunu gostermektedir. Bununla birlikte, plan, tabakal esitsizlik, siddet veya ayrimcilik gibi
konulardan etkilenen farkh gruplari hesaba katmadigi icin kesisimsellik acisindan zayifliklar
sergilemektedir.

5.1.9. Kadikoy Belediyesi

Kadikdy Belediyesi'nin alti sayfalik YEEP'inde Saglik, Egitim ve istihdam, Katilim, Kentsel Hizmetler
ve Siddet ana basliklari altinda amaclar, hedefler, faaliyetler, gostergeler, sorumlu birimler, paydaslar
ve vade siralaniyor. Herhangi bir tamamlayici arka plan bilgisi yer almamaktadir. Go¢menler, Kentsel
Hizmetler ana bashgl altinda iki faaliyet maddesinde yer almaktadir. Bu faaliyetin iki amaci,
dezavantajli gruplarin (kadinlar, ¢cocuklar, yaslilar, engelli bireyler, gencler, go¢menler ve LGBTi'ler
dahil) kent yasamindaki goérunirlGgini artirmak ve belediye merkezlerine erisimlerinden
faydalanmalarini saglamaktir. ikinci hedef ise ¢ok dilli duyurularin hazirlanmasidir.

Metnin ilkelere uygun oldugunu gtz onlinde bulundurarak asagidaki sekilde cevaplayiniz: Gogmen
gruplarin kent yasaminda gorinarlGginin artirilmasi genel hedef olarak ele alindiginda, hem sartin
taahhtlerini yerine getirmesi agisindan kapsayici oldugu hem de ¢oklu ayrimcilik bigimlerinin dikkate
alindigi genis bir perspektifte degerlendirilebilir; ancak plan dar yapisi ve igerigi ile zayif bir kesisimsel
bakis sergilemektedir.

5.1.10. Muratpasa Belediyesi

36 sayfadan olusan YEEP, asamali olarak belirlenen amac, hedef ve stratejilerin siralandigi alti ana
bolim ve egitim, katihm, kentsel hizmetler, saglik, siddet ve istihdam kategorilerinden olusmaktadir.
istisnai destek gerektiren gruplar kapsaminda gdé¢menler genel egitim kategorisi altinda yer
almaktadir. Gog¢menler, mevsimlik tarim iscileri ve engelliler gibi bireylere yonelik prosedirlerin
degerlendirilmesi ve saha arastirmalari ile tespit ¢alismalarinin yapilmasi bu gruplar icerisinde eylem
adimlari olarak degerlendirilmektedir.

Ancak eylem planinda egitim bashg altinda sadece gé¢gmen grubuna atifta bulunulmasi, sartin
cesitli ayrimcilik bigcimlerinin tespit edilmesi ve ele alinmasi ilkesine tam olarak uyulmadigina isaret
etmektedir.

5.1.11. Mersin Biiyiiksehir Belediyesi

Mersin Biyuksehir Belediyesi'nin YEEP'i, incelenen planlar arasinda milteci ve gé¢ kavramini en
kapsamli sekilde cerceveleyen plandir. Elli dort sayfalik plan, giris ve izleme ve degerlendirme
bolimleri hari¢ bes ana bélimden olusmaktadir. Bu ana bélimlerde egitim ve farkindalik, istihdam ve
ekonomik giiglendirme, katilim, kentsel hizmetler, saglik, siddet ve kapsayici hizmet sunumu igin
kurumsal kapasitenin gelistirilmesi basliklari altinda stratejik alanlar, hedefler ve faaliyetler
tanimlanmaktadir.

Toplumsal cinsiyetin kentteki mevcut durumunun ortaya konuldugu giris bolimiinde kadin, engelli
vb. derneklerle gorisilirken milteci dernekleriyle de gorisuldigi belirtilmistir. Egitim ve farkindalk
basligi altinda "Muhtarlarin insan Haklari, Siddet, TCE, Miilteci Haklari ve Engelli Haklari Konusunda
Bilinglendirilmesi" hedefi belirlenmistir. Bu kapsamda, "Ozellikle miiltecilerin yogun olarak yasadig
bolgelerde yerel halka yonelik insan haklari ve ayrimcilikla miicadele konularinda farkindalik artirici
faaliyetler diizenlenmesi." faaliyeti de planda yer almaktadir. Kentsel Hizmetler ana basligl altinda
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"Miilteci ve Gogmen Gruplarin Belediye Hizmetlerine Erisiminin Saglanmasi" hedefi tanimlanmustir.
Ayni ana baslik altinda "Hizmet Sunumunda Erisilebilirligin Saglanmasi" hedefine ulasmak igin
tanimlanan faaliyetler arasinda "Kadin miiltecilere saglik danismanhgi hizmeti verilmesi" de yer
almaktadir. “Belediye Calisanlarina Kirilgan Gruplar ile ilgili Farkindalik Kazandirmak” hedefi altinda
“Zabita, itfaiye, Halkla iliskiler vb. gibi vatandasa direkt hizmet sunan birimlerde ¢alisanlara TCE, insan
Haklari, LGBTI Farkindaligi, Yash, Engelli, Miilteci gruplarina yonelik esitlik ve ayrimcilikla miicadele
farkindaligi kazandirmak” faaliyetine yer verilmistir.

Planin kapsayicilik, coklu ayrimciliga karsi miidahale yontemlerine deginmis olmasi ve uygulamada
farkh paydaslara rol ve sorumluluk paylasmasi yonleriyle sartin taahhtleriyle paralel oldugu ve yerel
esitlik olgusuna daha kesisimsel bir perspektiften baktig séylenebilir.

6. Sonug

Bu c¢alisma, Tirkiye'deki belediyelerin yerel esitlik eylem planlarinda gé¢gmen kadinlarin analizi,
toplumsal cinsiyet esitligi ve kesisimsellik teorisi cercevesinde kadinlarin kentteki roliini ve
konumunu yerel dizeyde nasil ele aldiklarini degerlendirmeyi amaglamistir. Arastirma bulgulari,
esitsizligin ¢esitli katmanlarini anlamanin, gé¢men kadinlarin karsilastigi engelleri anlamak ve bunlarin
Gstesinden gelmek icin etkili ¢cozlimler gelistirmek icin cok 6nemli oldugunu vurgulamaktadir. Yerel
yonetimlerin rolii ve sorumlulugunun yani sira, gogmen kadinlarin kent yasamina kabul edilmesinde
ve kentsel hizmetlere dahil edilmesinde kesisimsel bir bakis agisinin benimsenmesinin 6nemi
vurgulanmaktadir.

Feminist literatirde kesisimsellik kavrami, toplumsal cinsiyet, irk, sinif, cinsel yonelim, engellilik
gibi cesitli sosyal kimlikler arasindaki etkilesimi vurgular. Kesisimsellik kavrami sadece toplumsal
cinsiyet esitligi ile degil, ayni zamanda diger sosyal adalet kaygilari ile de ilgili oldugundan, bu calisma
Avrupa Yerel Yasamda Kadin Erkek Esitligi Sarti'ni imzalayan elli yedi Tirk belediyesinden eylem
planini hazirlamis on yedisi icinden, milteci ve/veya siginmaci gruplarini politikalarina dahil eden on
iki belediyenin eylem planlarini incelemektedir. Calisma, belediyeler tarafindan belirlenen konu ve
kavramlari kesisimsellik perspektifinden analiz etmektedir. Planlari olusturan belediyeler, amaglarini,
faaliyetlerini ve hedeflerini belirleyen belirli konulara odaklanmistir. Bu konular toplumsal cinsiyet
esitligi, yoksullugun azaltilmasi, katihm, egitim, istihdam ve siddetin 6nlenmesidir. G6¢men kadinlar
agirlikh olarak egitim ve toplumsal cinsiyet esitligi temalariyla iligskilendirilirken, katilim en az ilgi géren
temalar olmustur.

Calismanin bulgulari, gelecekteki arastirma ve muidahaleler igin 6neriler sunmaktadir. Yerel
yonetimler esitlik politikalarini olustururken kesisimsel bir bakis agisi benimsemelidir. Go¢gmen
kadinlarin karsilastiklari zorluklari anlamak i¢in toplumsal cinsiyetin 6tesindeki faktorleri de kapsayan
kapsamli bir analiz yapiimalidir. ikinci olarak, esitlik icin yerel eylem planlarinin hazirlanmasi ve
uygulanmasinda go¢men kadinlarin etkin katihmini saglamak igin katilimei bir slirecin benimsenmesi
¢ok 6nemlidir. Gogmen kadinlar kisisel deneyimlerini ve ihtiyaglarini dile getirebilmeli ve politika
olusturma sirecine aktif olarak katilabilmelidir. Sonug olarak bu ¢alisma, yerel diizeyde daha
kapsamli ve basarili toplumsal cinsiyet esitligi politikalarinin olusturulmasi igin bir temel teskil
etmektedir. Gelecekte yapilacak arastirmalarin daha fazla sayida yerel yetkiliyi kapsamasi ve farkli
gocmen topluluklarinin bakis agilarini icermesi blylik 6nem tasimaktadir.
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Arastirma ve Yayin Etigi Beyani

Bu calisma bilimsel arastirma ve yayin etigi kurallarina uygun olarak hazirlanmustir. Etik kurul izni
gerektirmeyen bir arastirma yontemi ve icerigine sahiptir.

Yazarlarin Makaleye Olan Katkilari
Yazar 1'in makaleye katkis1 %100’ddr.
Cikar Beyani

Calismada cikar ¢catismasi durumu bulunmamaktadir.
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Birinci Dlinya Savasi’'nda Gorsel Propaganda:
ingiltere’nin Propaganda Afislerinin Bigim ve icerik
Analizi

Visual Propaganda of World War I: Form and Content
Analysis of British Propaganda Posters

0z

Birinci Dunya Savasi'nin ¢alkantili ddneminde,
ingiltere'nin propaganda afisleri, sadece bir savasin
degil, ayni zamanda gorsel iletisimin tarihsel
evriminin birer belgesidir. Birinci Dinya Savas,
blylk bir catisma olmasinin yani sira bir afis savasi
veya propaganda miicadelesi olarak tarihe gegmistir.
Gorsel propaganda, ingiltere'nin kendi halkini savasa
seferber etmek ve ayni zamanda dusmanlar
etkilemek amaciyla basvurdugu kritik bir strateji idi.
Bu stratejiyle tasarimin giiciini kullanarak halklarin
savasa olan inanglarini ve katilimlari
sekillendirilmistir. Calismadaki gérsel icerik analizi,
donem afislerinin detaylarini titizlikle ele alarak,
dénemin ruhunu yansitirken ayni zamanda grafik
tasarimin siyasi tarih igindeki glicli etkilerini giin
yuziine ¢ikarmaktadir. Bu analiz, gorsel propaganda
yoluyla halkin nasil yénlendirildigi, s6z konusu
dénem insanlarinin savasa olan yaklagimi ve savasin
toplumsal dinamikler Gzerindeki etkilerinin daha iyi
anlasiimasina yardimci olmaktadir.

Anahtar Kelimeler: Gorsel Propaganda, Grafik

Tasarim, Birinci Dlinya Savasi, Afis

Abstract

In the tumultuous era of the First World War, the
propaganda posters of England serve not only as
documents of a war but also as evidence of the
historical evolution of visual communication. The
First World War, in addition to being a major conflict,
has gone down in history as a poster war or a
propaganda battle. Visual propaganda was a critical
strategy employed by England to mobilize its own
people for the war effort and, simultaneously, to
influence its adversaries. Using the power of design,
this strategy shaped the beliefs and participation of
the public in the war. The visual content analysis in
this study meticulously examines the details of
posters from the era, reflecting the spirit of the time
while also highlighting the strong influence of graphic
design in political history. This analysis contributes to
a better understanding of how the public was guided
through visual propaganda, the attitudes of the
people of that era towards the war, and the effects
of the war on societal dynamics.

Keywords: Visual Propaganda, Graphic Design, The
First World War, Poster

Makale Tiirii: Arastirma Makalesi

1. Giris

Paper Type: Research Paper

Gorsel iletisimin giicli, siyasi tarihte biiyik bir etkiye sahiptir. iletisim yontemleri ve araglarinin da
toplumlarin disilincelerini, duygularini ve inanglarini sekillendirme ve yonlendirme kapasitesi, tarih
boyunca cesitli donemlerde farkli amacglar icin kullanilmistir. Birinci Diinya Savasi donemi, gorsel
propaganda araclarinin yogun bir sekilde kullanildigi bir dénem olarak 6ne c¢ikmaktadir. Gorsel
propaganda, savas donemlerinde toplumlarin duyarliligini ve tutumlarini sekillendirmede etkili bir arag
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olarak kullanilmistir. Gorsel propaganda, gorsel unsurlarin kullaniimasiyla bir mesaji ileten, izleyiciyi
etkileyen ve yonlendiren bir iletisim stratejisi olarak tanimlanabilir. Bu tiir propaganda araclari, siyasi,
kiltirel ve toplumsal mesajlarin etkili bir sekilde iletilmesinde énemli rol oynamistir. Birinci Dliinya
Savas! sirasinda, ingiltere'nin propaganda afisleri, savas cabalarini desteklemek ve halkin savasa
katilimini saglamak amaciyla etkili bir sekilde kullaniimistir. Propaganda afisleri, sadece savasin seyrini
etkilemekle kalmamis, ayni zamanda grafik tasarimin siyasi amaclar ve hedef kitlelere etkili bir sekilde
nasil ulasilabilecegi konusunda da dnemli bir referans teskil etmistir. Bu baglamda, ingiltere'nin
propaganda stratejilerini ve savas doneminde kullandigi gorsel propaganda araclarini incelemek, siyasi
tarihte grafik tasarim disiplininin énemini ortaya koymakla birlikte, propaganda afisleriyle gorsel
propagandanin Birinci Dlinya Savasindaki dnemini vurgulamaktadir.

Birinci Dlnya Savasli, dinya tarihindeki en blylk catismalardan biridir. Siyasi, sosyal ve kiiltirel
alanlarda buyuk etkilere sahiptir. Yapilan literatir arastirmalari sonucu pek ¢ok tarihgi ve uzman
gorusilin bu savasi ayni zamanda bir “afis savasl” veya “propaganda miicadelesi” olarak degerlendirdigi
saptanmistir (Shover, 1975). Birinci Dlinya Savasi’nin bu 6zelligi, calismada bu donemin segilmesindeki
ana sebebi olusturmaktadir ¢iinkii ingiltere savas siiresince gorsel propaganda stratejilerini en etkili
kullanan aktorlerden biri olmustur. Bununla birlikte savasin galip gelen tarafinda olmasi da uygulanan
bu yontemlerin dnemini arttirmaktadir. Bu afislerin icerdigi semboller, dil ve mesajlar, savas sonrasi
donemde ulusal kimlik olusturulmasi, tarih anlatisinin sekillendirilmesi ve uluslararasi iliskilerdeki
roliinii etkilemistir. Bu cercevede calismanin cevap aradigi temel sorular su sekildedir: “ingiltere'nin
Birinci Dlinya Savasl sirasinda kullandigi propaganda afislerinde hangi semboller ve gorsel dil 6geleri
vurgulanmistir? ingiltere'nin Birinci Diinya Savasi propaganda afisleri hangi duygusal ve psikolojik
etkileri amaclamistir? Hangi mesajlar nasil bir gérsellikle halkin savasa katilimini ve savasa olan inancini
artirmak icin kullanilmistir? Bu sorular dogrultusunda oOncelikle "propaganda” kavraminin analizi
yapilmistir. Propagandanin tarihsel gelisimi, amaglari ve farkh tirleri incelenirken, gorsel iletisimin bu
kavram icindeki roli mercek altina alinmistir. Daha sonra "goérsel propaganda" kavraminin ¢ercevesi
cizilmistir. Gorsel propagandanin kapsami, tlrleri ve uygulanma yontemi, ¢calismada analiz edilen
afislere kavramsal bir referans olmustur.

1.1. Arastirmanin Amaci ve Onemi

Bu calisma, Birinci Diinya Savasi déneminde ingiltere'nin gérsel propaganda afislerini inceleyerek,
grafik tasarimin siyasi tarih lzerinde gorsel propaganda araci olarak nasil kullanildigini analiz etmeyi
amaglayan bir arastirma sunmaktadir. Propaganda kavraminin analizi, gorsel propaganda aracinin
kullanimi ve Birinci Diinya Savasi afislerinin gorsel analizi, ¢alismanin temel unsurlari arasinda yer
almaktadir. Bu analiz, gorsel unsurlarin kullaniminin siyasi mesajlarin tasiyicisi olarak nasil islev
gordlgini aydinlatacak, bu konuda grafik tasarimin rolini vurgulayacaktir. Calisma, gorsel
propaganda afislerinin semboller, renk, tipografi, kompozisyon vb. 6gelerini detayl bir sekilde
inceleyerek, gorsel propaganda afisleri lizerinden iletisimin gliciini gdstermekte ve grafik tasarimin
propaganda araci olarak kullanimina dikkat ¢ekmeyi amaglamaktadir.

Yapilan c¢alisma, Birinci Diinya Savasi siiresince ingiltere tarafindan kendi halkina yénelik yapilan
gorsel propaganda afislerinin gorsel iceriginde barindirdigl duygusal ve manipulatif mesajlarla hedef
kitleyi yakalama amaci gliden ve bu konuda kamuoyu olusturmaya calisan gorsel propaganda
afislerinin bu baglamda afislerde hangi soylemlerin kullanildigini agiklamasi bakimindan 6nemli
gorilmektedir. Calisma, gorsel propaganda alaninda farkli calismalar icin kaynak olmasi bakimindan da
onemli gorilmektedir.

Propaganda afislerinin tarihi dnemi, o donemin kultirel ve toplumsal dinamiklerine 1sik tutma ve
propaganda tekniklerinin evrimini anlama konusunda biiylk bir degere sahiptir. Afisler, savasin toplum
Uzerindeki etkilerini yansitarak, insanlarin duygusal ve psikolojik olarak savasa nasil hazirlandigini
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gostermekte olan 6nemli birer tarihi belgedirler. Bu afisler, savasin toplum (zerindeki etkilerini
anlamak, o dénemin propaganda stratejilerini degerlendirmek ve savasin siyasi baglamini incelemek
icin zengin bir kaynak sunmaktadir.

1.2. Arastirmanin Sinirhklar

Arastirma Birinci Dinya savasi donemini kapsamaktadir. Savas, 1914 yilinda Avusturya-Macaristan
imparatorlugu'nun Sirbistan'a savas ilan etmesiyle baslamistir. Savasin sona erdigi tarih ise 11 Kasim
1918'dir. Toplam siire yaklasik 4 yil 3 ay slirmistir. Calismada incelenen afisler, bu dénemde
yayinlanmis ingiltere gérsel propaganda afisleriyle sinirlandiriimistir. Birinci Diinya Savasi, modern
savasin getirdigi 6zelliklerle, toplumun genis kesimlerinin aktif bir sekilde savasa katilmasini gerektiren
bir catisma olarak tarihe ge¢mistir. Bu durum, propagandanin sadece askeri strateji degil, ayni zamanda
sivil toplumu etkileme ve yonlendirme ihtiyacini dogurmustur. Birinci Diinya Savasi, o doneme kadarki
diger savaslardan farkli olarak, sivil toplumun da savasa katilimini gerektirmis olan topyek(n bir
miicadeledir. Bu miicadelede ingiltere'nin kullandigi propaganda afisleri genis bir yelpazede
cesitlenmistir. ingiliz propaganda cabalari, savasin farkl evrelerinde ve cesitli hedef kitlelere yénelik
olarak degisen bir dizi mesaj icermekteydi. Afislerin gesitli icerik ve temalardaki farkliliklari su sekilde
Ozetlenebilir: Savasa katilimi tesvik etmek, finansal destek icin propaganda (savas ¢abalarini finanse
etmek amaciyla savunma badislari ve savas tahvilleri gibi mali araglara destek saglamak amagli),
diisman algisini sekillendirmek (halkin diismanla ilgili negatif duygularini giiclendirmeye ¢alisiimasi),
toplum birligi ve dayanismayi vurgulamak (halkin birlik icinde ve savasa karsi ortak bir durus
sergilemesinin tesvik edilmesi), sivil savunma ve pratik bilgiler (halkin savas zamaninda nasil
davranmasi gerektigini anlatan afisler; gizlilik ve tasarruf vb. konulari iceren dfisler), savas sonrasi
hedefler (zaferin getirecedi olasi faydalar ve lilkenin savas sonrasi hedefleri). Bu yelpazede cesitlenmis
olan propaganda afisleri icinden calismadaki afisler “hedef kitle ve slogan/dil kullanimina” gore secilip
analiz edilmistir. Ortak hedef olarak da “toplum birligi, ulusal birlik ve dayanismayi saglamak amaci
glden afisler” secilmistir. Secilen afislerin hedef kitlesi genellikle genc erkekler ve erkeklerini savasa
gondermeye hazirlanan kadinlardir. Segilmis afislerdeki slogan ve dil kullanimi “duygusal, tehditkar,
manipulatif” bir tonda hazirlanmis 6rneklerdir. Bununla birlikte, bu dénemin propaganda afislerinin
secilmesindeki diger bir etken, blylk 6lcekli endistriyel Gretim ve baski teknolojisinin gelisimi ile
propagandayi kitlelere hizli bir sekilde ulastirma imkaninin bu afisler ile miimkin olmus olmasidir.

2. Yontem

Calismada nitel arastirma yontemlerinden gorsel igerik analizi yontemi kullaniimistir. Gorsel
yontemler giderek daha 6nemli hale gelmis olsa da metin ve sozIi s6yleme dayali anlatisal yaklagimlara
kiyasla geleneksel olarak ikincil bir konumda bulunmaktadir. Gliniimiizde de internet ve elektronik
iletisim “gorsel”’e duyarliigi 6nemli hale getirmistir. Nitel arastirmacilar, gorsel kiltiri ve olgulari
incelemek igin gorsel metodolojileri gelistirme konusunda ilerleme kaydetmislerdir. Anlamin olasi
belirsizligini ve gorsel temsillerin gok anlaml niteligini kabul etmek, bu imgelerin gesitli baglamlarda
analiz edilmesinin yolunu agmistir. Gorsel materyallerin ve verilerin analizinin temel yontemleri
sunlardir: igerik analizi, semiyotik analiz, sOylem analizi. Gorsel verilerin igerik analizi yaklasimi
cogunlukla gecerli ve tekrarlanabilir bulgular Gretmeye calisan metodolojik siirectir (Ong, 2020).

Arastirmada konu kapsaminda olan kaynaklar taranmis ve calisma desteklenmistir. Arastirmanin
sinirliklarinda belirtilen déneme ait ingiltere tarafindan gérsel propaganda amacli kullanilan afislerden
secilmis olanlarin gorsel ve icerik analizi yapilmis, afisler bicim ve icerik yoniinden incelenmis, imgelerin
teknik ve ifadesel yonleri, temsil teknikleri ve icerdikleri mesajlar ortaya konulmaya calisiimistir. Gorsel
analiz, gérsel materyalin icerigi, yapisi, semboller, renkler, kompozisyon ve gorsel unsurlari anlamak ve
yorumlamak i¢in kullanilan bir yéntem olarak gérsel materyalin daha derinlemesine anlasilmasina ve
yorumlanmasina yardimci olmaktadir.
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3. Kavramsal Cergeve
3.1. Propaganda

Propaganda kavrami, onemli fikirleri, dlslinceleri desteklemek veya yaymak anlaminda
kullanilmakla birlikte; Latince kokeni baglaminda yaymak veya tohum ekmek gibi ifadeleri
karsilamaktadir (Cetin, 2016). Propaganda kavrami, siyasal anlamda son halini 20. ylzyilin baslarinda
almistir. Ozellikle Lenin ve Hitler gibi liderler, propaganda konusunda gerek akademik calismalara
gerekse siyasal alana 6nemli referanslar olmuslardir. Bununla birlikte propaganda kavrami, siyaset
tarihi kadar da eski bir 6znedir. Diplomasi, demokrasi, felsefe gibi olgularin referans noktasi olan Antik
Yunan’da farkh gorisler ve bu gorislerin sunumu propagandanin tarihsel koklerini olusturmaktadir
(Atabek, 2003). Antik Yunan sitelerinde 0Ozellikle tiyatro, siyasal iletisimin en etkili propaganda
araglarindan biriydi (Ekinci, 2016). Propagandanin tarihsel evrimine bakildiginda antik donemlerde
kullanimi ile modern anlami arasinda farklar oldugunu séylemek miimkdinddir. Antik donemlerde daha
cok halki kontrol altinda tutmak veya isleyisi muhafaza etmek amaciyla basvurulan bir yontemdir.
Modern yénetim bicimlerinin ortaya ¢cikmasi ile birlikte halkin daha etkin sekilde karar alma siireclerine
katilimini 6nceleyen liberal dislincenin yayginlk kazanmasi ile halkin rizasinin ve tepkisinin dnemi
artmigstir. Bu rizayi saglayabilmek veya kontrol edebilmek amaciyla da gesitli propaganda yontemleriyle
insanligin karsisina ¢ikilmistir (Karakus, 2021).

Propaganda kavrami literatiirde farkli perspektiflerde anlam bulabilmektedir. idealist gorisler,
kitlelerin maruz kaldigi, kirli bir politik ¢ikar unsuru olarak degerlendirirken reel politik eksen,
gerekliligini vurgulamaktadir. Hi¢ kuskusuz Nazi Almanya’si bu tartismaya iyi bir 6rnektir. Adolf Hitler,
1925 yilinda yayimlanan "Kavgam" adli kitabinda, Alman halkini Yahudileri imha etmeye ikna etmek
icin kullanacaklari "Bayik Yalan" teknigini ve propaganda bakani Joseph Goebbels ile birlikte bu stireci
nasil yoneteceklerini soyle aciklamistir: “Biiyiik yalanda her zaman belirli bir inandiricihk glicii vardir.
Ciinkii bir ulusun genis kitleleri, duygusal dogalarinin derin katmanlarinda her zaman bilingli veya
goniillii olmaktan daha kolay yozlasir” (Galt, 2020). Hitler’in iyi bir retorige sahip, propaganda ustasi
oldugu bilinmektedir. Ancak hitlerin stratejilerinin asil mimari, dénemin propaganda bakani Joseph
Goebbels’dir. Ona gore; “Yeterince biiyiik bir yalan séyler ve onu tekrar etmeye devam ederseniz,
insanlar sonunda ona inanmaya baslayacaklardir” (Doob, 1950). Goebbels’in savas doneminde
uyguladigi algi yonetimi stratejilerine 6rnek verilecek olursa, Yahudilere karsi islenen insanlik suglarini
ve sindirme politikalarini halka olduk¢a farkl bir sekilde aktarmayi basarmistir. Ornegin &lim
kamplarindaki binalarin ‘mutlu bilbil’ veya ‘gll bahgesi’ gibi pozitif cagrisimlar ile adlandirilmasi bu
baglamda degerlendirilebilir. Bununla birlikte savasin gidisatinin olumsuz oldugu dénemlerde halkin
destegini kaybetmemek adina gazete ve radyolarda, Alman bilim insanlarinin yeni silahlar gelistirdikleri
gibi asilsiz haberler yayilmasi da bu donemde kullaniimis algi yonetimi stratejileridir (Bozkanat, 2021).
Sonug olarak propaganda, tarihin farkli dénemlerinde siyasi liderler, hilkiimetler, ideolojik hareketler
ve diger gli¢ odaklari tarafindan kullaniimistir. Savas dénemlerinde diismani kétiilemek ve kendi halkini
savasa ikna etmek i¢in kullanilan propaganda, politikacilarin desteklenmesi veya mubhaliflerin
karalanmasi icin siyasi alanlarda da etkili bir ara¢ olmustur.

Propaganda tiirleri nitelige gére kategorize edilebilmektedir. Ornek olarak, “beyaz propaganda”
actk ve dogrudan bir sekilde kaynagi belirtilerek yapilan propaganda cesididir. Bu tir propaganda
genellikle agikca desteklenen gorisleri, politikalari veya ideolojileri tanitmak icin kullanilir. Kaynaklar
genellikle acgik¢a belirtilir ve bilgi dogrulanabilir. “Kara propaganda” ise, gercek kaynak gizlenerek ve
¢ogu zaman diisman glicler veya muhalif gruplar adina yapilir. Bu propaganda cesidi genellikle yalan,
yaniltici bilgi veya iftiralar icerir. “Gri propaganda” ise gercek kaynagi belirsiz veya karmasik bir sekilde
gizlenerek yapilan propagandadir. Gri propaganda dogrulugunun da yanlishginin da ispati yapilamayan,
bulanik propaganda tirldir (Avci, 2018). Bunlarla birlikte, uygulanis bigcimine gére de farkl
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propaganda tiirleri mevcuttur. SOzl veya sdzel propaganda bunlara érnektir. Bu yontem, sozli iletisim
ve s0zli anlatim araciligiyla gerceklestirilen propaganda tlridir (konusma, miting, radyo yayinlari vb.).
S6zIU propaganda, ozellikle televizyon, sinema gibi gorsel araclarin heniiz yayginlasmadigl ve okur-
yazar oraninin dislik oldugu donemlerde biyiik bir neme sahipti. Bununla birlikte cemaatlerde veya
dini mekanlarda verilen hutbeler, vaazlar bu anlamda iyi birer 6rnektir (Bedir, 2023). Matbaanin icadi
ile birlikte yazili metinlerin Gretim hizi artmis ve maliyeti azalmistir. Halkta artan okur-yazar oranlariile
birlikte yazili materyaller kitlelere hitap etmek ve fikirlerine yon vermek icin iyi bir arag haline gelmistir
(Altun, 2022). Bu sekilde yazili araglar bir propaganda yontemi olarak kullanilmistir. Yazili propaganda,
yazili materyaller araciligiyla gerceklestirilen bir propaganda tiridir. Gorsel propaganda ise mevcut
yontemler icinde en yaygin kullanilanlarindan biridir. Genellikle yazili ve s6zel yontemler ile birlikte
kullanilan ve tarih boyunca insanlarin gérsel duyularina hitap etmeyi amaclamis bu propaganda tiir,
diger yontemlerden daha buyiik etkiye sahiptir.

3.2. Gorsel Propaganda

Kamuoyunun gorislerinin bicimlendirilmesinde gorsel medyanin ikna etme ve inandirma araci
olarak glicli bir etkisi vardir (Avsar, 2022). Bu sebeple ulusal ya da uluslararasi meselelerde, gorsel
diplomasi ile basili medya (gazete, afis vb.), radyo ve televizyonun siyasi iletisim araglari olarak, hedef
kitleye yonelik “propaganda, manipilasyon, etkileme” yapilabilmektedir (Ertekin, 2012). Goérsel
imgeler uzun zamandir propagandanin 6nemli bir bileseni olmustur. Roma'daki imparatorlarin
resimleriyle siislenmis eski madeni paralardan, Diinya Savaslari sirasindaki siyasi posterlerden, iSiD'in
infaz videolarina kadar gorsel araclar, saygl ve gi¢ duygusu yaratmak icin kullaniimistir. Gorsel
imgeleme, ikna icin gerekli duygularin ortaya ¢ikmasina yardimci olarak istenen etkileri en st diizeye
¢ikarmaya yardimci olmaktadir (Seo ve Ebrahim, 2016). Gorsel propaganda, gorsel araclar kullanilarak
belirli bir mesaji iletmeyi veya belirli bir diisiinceyi, politikay! veya ideolojiyi desteklemeyi amaclayan
bir propaganda tiirtidiir. Bu tlr propaganda, gorsel sanatlar ve medya araclari ile gerceklestirilir ve
genellikle hedef kitle Gzerinde gli¢li ve etkileyici bir izlenim birakmayi hedefler.

Gorsel propaganda, tarih boyunca toplumlari etkilemek ve yonlendirmek igin glicli bir arag olarak
kullanilmistir. Goérsel mesajlar, okuma bilmeyen kitleler dahil olmak tzere herkes tarafindan
anlasilabilir ve hizh bir sekilde zihinlere yerlesebilmektedir (Filipovic ve Spaic, 2020). Bununla birlikte
hizla gelisen teknoloji ve dijitallesen diinya ile gorseller giiglii bir manipiilasyon araci ve bu yoni ile
sozciiklerden ¢ok daha etkili bir konumdadir (Hiebert, 2003). Gorsel propaganda, insanlarin bilingaltina
hitap ederek duygusal tepkiler ve bagllik yaratabilir. insanlarin zihinlerinde belirli bir diisiinceyi veya
politikayr benimsemelerine yardimci olabilir. Ayni zamanda toplumun belirli bir konuda farkindahgini
artirabilir ve insanlarin davraniglarini etkilemeye ¢alisabilir. Gorsel propaganda, afisler, posterler,
resimler, fotograflar, karikaturler, grafikler, video klipler, filmler, animasyonlar ve diger gorsel icerikler
araciligiyla yapilabilir. Bu gorsel igerikler, belirli semboller, renkler, sekiller ve sloganlar kullanarak
belirli bir mesaji veya duyguyu iletmeye ¢alisir. Glinimuzde dijital medyanin yayginlasmasiyla gorsel
propaganda daha da etkili bir hale gelmistir. Sosyal medya platformlari, video igerikleri ve diger gorsel
unsurlar, genis kitlelere hizli bir sekilde ulasma ve etkileme imkani sunar. Bu nedenle, gorsel
propaganda ginimiizde diger propaganda yéntemlerinden daha etkili olabilmektedir. Ancak etik ve
dogru bilgi kullanimi gérsel propaganda siireglerinde 6nemli bir rol oynamalidir, aksi takdirde yaniltic
ve manipulatif bir arag haline gelebilir.

3.3. Grafik Tasarimin Gorsel Propagandadaki Rolii Nedir?

Propaganda, genellikle politik, ideolojik veya ticari amaclarla kullanilan manipdlatif iletisim
yontemlerinden biridir. Gérsel propaganda da insanlarin algilarini yénlendirmek ve toplumda belirli bir
degisimi veya eylemi tesvik etmek i¢in etkili bir aractir. Grafik tasarim, propaganda mesajlarini etkili bir
sekilde iletebilmek icin gorsel unsurlarin diizenlenmesi ve kullanilmasi stirecini icerir. Grafik tasarim
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aracihgiyla gorsel propaganda yapilirken hedef kitle ile giicli bir iletisim saglamak oncelikli hedeftir. Bu
etkili ve glicll iletisimin saglanmasi icin asagidaki adimlar uygulanmaktadir:

Hedef Kitle Belirleme ve Hedef Kitlenin Dilini Kullanma: Propaganda mesajinin hangi kitleye
ulastirilacagini belirlemek ilk adimdir. Hedef kitlenin yas, cinsiyet, klltlrel gecmis vb. faktorleri goz
onlinde bulundurularak propaganda mesaji hedef kitlenin ilgi ve ihtiyaglarina uygun hale getirilebilir.
Boylece, propaganda mesajlari daha etkili ve inandirici hale gelmektedir. Boylece tasarim ve mesajin
kitleye uygun sekilde olusturulmasi saglanir. Gorsel iletisim tasarimlari hazirlanirken kiltlra ve iletisimi
anlamak énemli bir asamadir. Tasarimci, gorsel iletisim tasarimi Grlintinde kullanicilarinin yerlegim
kosullarina ve hedef kitleye uyarlanmis kiltirel degerleri ve normlari barindiracak dogru ve dlcilebilir
bir tasarim konseptine sahip olmaldir (Yudhanto vd., 2023).

Dikkat Cekme, Net ve Basit iletisim Kurma: Bazen en iyi propaganda, gercekleri en ciplak ve yalin
sekliyle itiraf etmektir. Bu nedenle gergekgilik tek basina etkili bir ikna yontemi olabilmektedir
(Rizvanoglu, 2001). Grafik tasarim, dikkat cekici ve etkileyici gorseller kullanarak propaganda
mesajlarini basit bir sekle birliinmis halde hedef kitlenin ilgisini cekmesini saglar. Propaganda
mesajlari, amaci ve istenen tepkiyi acik bir sekilde ifade etmek icin tasarlanmaktadir. ilgi cekici
tasarimlar, mesajin gorsel olarak akilda kaliciligini artirip; glicli renkler, etkileyici gérintiler ve yaratici
kompozisyonlar, propaganda mesajinin hedef kitle tarafindan fark edilmesini saglamaktadir.

ideolojiyi ve Degerleri Yayma ve Duygusal Baglanti Kurma: Sanat ve tasarim iriinleri sosyal ve siyasal
sorunlarla alakali mesajlari duygular yoluyla iletmektedir. Sanat Grini belirli bir mekan ve zaman
kavrayisi ile mesajini aktardiginda bir ortakhk hissi, birlesme istegi yaratir. Siyaset temelde belirli bir
deneyim alaninin sekillendirilmesidir ve bu deneyim alani kisilerle ortak hislere dénistirildigiinde
ideolojik bir anlam kazanmaktadir (Akgul, 2017). Grafik tasarim da bir ideolojiyi, politik gérisi veya
toplumsal degeri destekleyen gorseller olusturarak propaganda yapmaktadir. Bu sayede izleyicilerin
disincelerini ve inanglarini sekillendirebilmektedir. Bunu yaparken gorsel unsurlar ile propaganda
mesajinda duygusal bir tepki yaratarak izleyiciyle duygusal bir bag olusturur. insanlarin duygusal
tepkileri, bir mesajin kabullinii veya reddini etkileyebilmektedir. Hizln, korku, gurur, seving gibi
duygularin kullanilmasi, propaganda mesajinin daha etkili olmasina yardimci olabilmektedir.

Sembolizm ve ikonografi: Sembolizm ve ikonografi kullanimiyla propaganda mesajlari
gigclendirilebilir. Tasarimda belirli sembol veya ikon kullanimi, hedef kitlenin belirli dislinceleri ve
duygulari gagristirmasina yardimci olabilmektedir. Kitle iletisim araglari, oldukga farkli olan bir
semboller sistemi ve kiltiirel algilar da dahil, bir kisinin bir konu veya soruna bakis agisini
etkileyebilmektedir. Bu nedenle gorsel iletisim tasariminda kiiltir ve iletisim kritik bir 6neme sahiptir;
¢linkli tasarim ¢alismalari hedef kitlenin degerlerini, normlarini, dilini ve inanglarini barindirabilmelidir
(Yudhanto vd., 2023).

Gorsel iletisimde tasarim sireci, izleyicinin davranisini degistirebilecek gorsel mesajlari,
bilgilendirmeyi ve tanitmayi ya da sosyal bir konu hakkinda farkindalik yaratmayr amaglamaktadir
(Yudhanto vd., 2023). Afisler bu noktada gorsel propaganda agisindan iletisimde biyik 6neme sahiptir.
Gorsel propaganda, mesajlarin hedef kitleye giicll ve etkili bir sekilde iletilmesini amaclar ve afisler, bu
amaca hizmet eden etkili birer aractir. Afisler gibi farkh tiirdeki goriintiler de (fotograflar, karikattrler),
diplomatik arenanin daha iyi incelenmis diyalojik uygulamalarinin yani sira, kamuya hitap etmeleri
yoluyla devletler arasi islemlerde de kullanilabilmektedirler (Turchetti ve Adamson, 2023). Gorsel
propaganda, toplum icinde degisim yaratmak i¢in etkili araclardir. Afisler, insanlarin belleklerine, gorsel
hafizalarina derinlemesine etki eden gii¢li araclardir. insanlar siirekli olarak alici durumdadir ve
bilincaltlarinda durmaksizin gorsel veriler tasir ve islerler. Boylece grafik tasarimin tekrar etme ilkesiyle
gorsel mesajlarin insanlara empoze edilmesi propaganda ¢alismalarinda kullanilmaktadir. 20. yizyil
baslarinda kitlesel olarak kullanimi yayginlasan propaganda afisleri, siyasi parti ve ideolojik gruplarin
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stk sik kullanmis oldugu propaganda araclaridir. Propaganda kampanyalarinin uygulandigi meydanlar,
caddeler, toplu tasima araclari gibi mekanlarda bu araglara rastlamak mimkinddr ve afisler “duvardaki
silahlar” olarak nitelendiriimektedir (Guvenilir ve Seker, 2018). Glinimiizde de modern iletisim
teknolojileri, 6zellikle sosyal medya, ortak eylemlerin baslatilmasi, yerel ya da kiresel sosyal eylemlerin
olusturulmasi ve uygulanmasi icin etkili bir kaynaga donismustir (Karabulut, 2021).

3.4. Birinci Diinya Savasinda ingiltere ve Gorsel Propaganda Stratejileri

Birinci Dlinya Savasl, sadece askeri gliclerin degil, ayni zamanda toplumlarin duygusal ve psikolojik
yonden de savastigl bir dénem olarak tarihte yer almaktadir. Bu savasin tim yikiciligi ve karmasikhgi
icerisinde, gorsel propaganda stratejileri, insanlari savasa yonlendirmek, desteklemek ve duygusal
tepkilerini manipile etmek igin etkili bir ara¢ olarak kullanilmigtir. Bu baglamda, Birinci Diinya
Savasi'nin en etkili giiclerinden biri olan ingiltere'nin, savas déneminde kullandigi gérsel propaganda
stratejilerinin roli ve etkileri Gnem arz etmektedir.

Birinci Dlinya Savas! yirminci ylizyilin en yikici ve donistiriici olaylarindan biridir. 1914'te baslayan
ve 1918'de sonlanan bu savas, uluslararasi arenada blyik gicler arasindaki ¢atismanin ve siyasi
manevralarin sonucunda patlak vermistir. Ancak sadece siyasi bir krizden ziyade, tarih boyunca
yasanmis en kapsamli ve yikici savaslardan biri olma 6zelligi tasimaktadir (Kuru, 2017). Birinci Dinya
Savasl, uluslararasi iliskilerde yeni bir donemin baslangicini isaret ederken, savas sonrasi yapilan
anlasmalar ve toprak paylasimlari da gelecek dénemlerdeki ¢atismalarin tohumlarini atmistir. Bununla
birlikte savasin sonuglari, devrimlerin patlak verdigi, monarsilerin ¢oktiigl ve yeni ulus-devletlerin
dogdugu bir donemin baslangicidir (Sezer, 2018). I. Diinya Savasi, genellikle "tiim savaslarin sonu"
olarak hatirlanirken, ayni zamanda "afis savasi" olarak da adlandiriimistir. Birinci Diinya Savasinda
yoneticiler, ideolojilerini ve cagrilarini iletmek amaciyla matbaacilara ve sanatcilara glivenmislerdir.
Baski teknolojisi glivenilir, ucuz ve savas mesajlarini duyurmak icin erisilebilir bir yontemdi. Bu nedenle,
savasin ideolojisini halka benimsetmek icin afisler ve gorsel propaganda araglari 6nemli bir rol
oynamistir. Bu siirecte sanatcilar halki, savasi kendi kisisel taahhiitleri olarak benimsemeye ¢agiran
afisler yaratirken 6nemli bir rol Ustlendiler (Shover, 1975). Goérsel propaganda baglaminda Birinci
Dinya Savasl, sozlerin mermi, kitle iletisim araglarinin silah olarak goruldigi bir miicadele olmustur
(Caki, 2018). Agustos 1914'te savasin patlak vermesiyle Almanlar, savas nedenlerini agiklamak ve
mittefiklerin amaglarini kétilemek amaciyla posterler, brostrler ve afisler kullanarak propaganda
faaliyetlerine basladilar. Buna karsilik ingiliz hiikkimeti de karsi propaganda faaliyetlerine baslad.
Akabinde savas slresince propaganda faaliyetlerini koordine edecek ‘Wellington House’ kuruldu
(Sanders, 1975). Disisleri Bakanlhigina bagli olarak faaliyet gdsteren bu biiro, Birinci Diinya Savasinda
propagandanin degerini gosteren dnemli bir referanstir.

Savasin basindan beri ingiltere’nin ana propaganda hedefinin kendi halki oldugu bilinmektedir.
Nitekim kendi halkini savasa ikna etmek, savasin hakhligini, gerekliligini ve mesrulugunu kanitlamak
onem arz etmekteydi. Bunun igin oncelikle medya kontroli saglanmistir; ki o donemde medya
unsurlari, gazeteler ve radyolar ile sinirli oldugu igin bu durum ¢ok zor olmamistir. Bu kontroliin amaci,
koti gidisatlari ve kotu haberleri insanlardan saklamak, halkin moralini ve destegini hep taze tutmakti.
Bununla birlikte ingiliz propagandasinin Almanya kampanyasi ile kiyaslandiginda daha etkili oldugunu
sdylemek mimkindir. ingilizler kendi halklarina yénelik propaganda yapmakla kalmayip
mittefiklerine, tarafsizlara ve dismanlara yonelik de stratejiler gelistirmislerdir. Bu anlamda Lord
Alfred Northcliffe figlirii 6n plana ¢ikmaktadir. Subat 1918’de, diisman Ullkelerde propaganda direktori
gorevini Ustlenmesiyle ingiltere’nin Almanya’ya yénelik propaganda faaliyetleri ciddi bir ivme kazandi.
Bu propaganda geregince, Alman hatlari Gzerine, 1918 yilinin yaz ve sonbahar aylarinda, glinde
100.000’den fazla brosiir ve afis atildig1 bilinmektedir. Bu gibi propaganda faaliyetlerinin Almanya'nin
geri cekilmesinde 6nemli rol oynadigina inanilmaktadir (Demm, 1993). ingilizler Birinci Diinya
Savasinda benzer yontemleri Osmanli’ya karsi da uygulamislardir. Tarihin o zamana kadar gérdigi en
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biyiik ve kapsamli cikarma harekati olarak bilinen Canakkale Savasinda, ingilizler, balonlar ve ucaklar
ile Osmanl hatlarina propaganda afisleri ve brostrler atmislardir. Bunlarin iceriginde; esir alinan Turk
askerlerine iyi davranildigina, giizel yemekler ve sicak yataklar verildigine, yarali askerlerle
ilgilenildigine ve ingilizlerin kucaklayici, misafirperver bir toplum olduguna dair bilgiler yer almaktaydi
(Yilmaz, 2015). ingilizlerin yurt icinde kendi halklarina karsi uyguladiklari propaganda ile
kiyaslandiginda, diismanlara karsi uygulanan yontemler, reaksiyona gecirmek amaciyla degil daha ¢ok
savas sevkini kirmak, motivasyonunu distrmek ve dikkat dagitmak amaciyla yapiliyordu. Nitekim
cephede Uziim hosafi, kuru ekmek gibi Grlinlerle beslenen askerlere, bahsi gecen temiz yatak, tedavi
ve glzel yiyecekler vaat edilmesi savasin psikolojik boyutunu gozler 6nline sermektedir. Birinci Diinya
Savasinin propaganda veya afis savasi olarak degerlendirilmesi, mecazi anlaminin disinda gercekten
ucaklardan bombalar yerine afisler ve brostirler atilmasi ile de iliskilidir.

ingiltere’nin Birinci Diinya Savasinda kullandigi propaganda stratejileri, goérsel propaganda
baglaminda énemli érnekler icermektedir. Ozellikle ilke icinde yiiriitilen kampanyada gelistirilen
yontemler, gorsel propaganda ve algi yonetimi acisindan dnemli bir referans olarak kabul edilebilir.
ingiltere dzelinde, Birinci Diinya Savasinda dlke icinde yiiriitiilen kampanyanin kilit faktérlerinden biri,
dénemin medya patronlari ile hilkiimetin is birligidir. Donemin medya patronlari, hiikiimetin savas
politikalarini destekleyen bir yayin gizgisine sahip olmuslardir (Marquis, 1978). Bu is birligi sayesinde
medya, halkin savasa olan tutumunu sekillendirmede dnemli bir rol oynamistir.

4. Bulgular

4.1. “Women Of Britain Say: Go!” (ingiltere’nin Kadinlari Gidin Diyor!) Afisinin Bi¢im ve icerik Olarak
incelenmesi

Sekil 1.Women of Britain Say: Go! E. V. Kealy, 1915, (Reinthaler, 2014).
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Sekil 1’de “Women of Britain Say- Go!” baslkl afis goriilmektedir. Afiste ic mekdndan disarida
hareket halinde olan askerlere dogru bakan bir kadin ve yaninda kizi ve oglu ¢cikarimini yapabilecegimiz
Ug figlir gbzlemlenmektedir. Figlrler birbirlerine kenetlenmis halde disari dogru yol almakta olan
askerlerin ardindan bakmaktadirlar. Kizin elinin annesinin gégstintin lGzerinde olmasi ve annesinin de
kizinin elini tutuyor olarak tasvir edilmesiyle afisle izleyici arasinda duygusal bir bag kurulmaya
cahsiimistir. Afiste evin icinde tasvir edilmis kadin ve cocuk figlrleri o donemde birlik olmus tiim
ingiltere kadinlarini ve ailelerini temsil etmektedir. Kadin ve cocuklar evde kaliyor, evin erkekleri ise
Glke icin olan gorevlerini yerine getirmek icin savasa gitmektedirler. Ayrica anne figliriniin
parmagindaki yuzik detayl esini savasa gondermis ve onu bekleyen bir kadin olmasinin da bir
gostergesidir.

Afisin sol Ust késesinde biyiik harflerle yazilmis olan "Women of Britain Say — Go! (ingilere’nin
kadinlari gidin diyor)" slogani gériilmektedir. Women of Britain Say — Go! climlesi, Birinci Diinya Savasi
sirasinda ingiltere'de popiiler olarak kullanilmis olan bir propaganda sloganidir. Bu slogan, kadinlari
erkekleri savasa katilmaya tesvik etmeye cagiran etkili bir mesaj olarak karsimiza ¢cikmaktadir. 1. Diinya
Savasi sirasinda bircok erkek cepheye gitmis ve sonucunda Ulkenin isgiict ihtiyaci artmisti. Boylece
savasa gidemeyen kadinlar, vatanlarina destek verebilmek icin fabrikalar, tarlalar ve farkliis alanlarinda
¢alismaya tesvik edilmislerdir. "Women of Britain Say — Go!" slogani, kadinlarin erkeklerini savasa
gondermelerini saglamanin yani sira kadinlari da cesaretlendirmek ve onlari savas cabasina katilmaya
tesvik etmek i¢in kullanilan propaganda araglarindan biri olmustur. Kompozisyonda figtirlerin yerlesimi
ile de slogan desteklenmistir.

Kompozisyonun genelinde sicak renkler kullanildigi gérilmektedir. Genis bir alanda mavi renk
hakim gorinmektedir. Renkler insanlar izerinde ortak duygular uyandirmaktadir. Renkli bir ylzeye
baktigimizda ilk olarak yalnizca fiziki etki ile karsilasiriz ki bu kisa siireli bir olaydir. Acik renkler fiziki
olarak cok etkileyicidirler ve buna ek olarak sicak renkler insanlar izerinde daha da etkilidir. Mavi renk
dogada en sik karsimiza ¢ikan renktir. Mavi, 6zgirligi, huzuru, sakinligi ve sonsuzlugu temsil eden
dinlendirici bir renktir (Geng ve Uysal, 2015). Afiste renklerin insan psikolojisi Gizerindeki etkileri dikkate
alindiginda mavi renk kullaniminin 6zglrlGgli ve sonsuzlugu imledigi ve savasa katilip tlke igin
savasmanin 6zglrlGgin ilk adimi oldugunu izleyiciye aktardigi séylenebilmektedir. Afis ylzeyindeki
diger sicak renklerle de kompozisyonda renk uyumu saglanmistir.

Tipografik karakterler biyik puntolarla ve konturla desteklenmis ve ¢agri 6n plana alinmistir.
Ozellikle “Go!” (Gidin!) kelimesinin diger tipografik karakterlerden ¢ok daha biiyiik puntolarla ve alti
cizili bir sekilde kullanimiyla slogandaki ¢agrinin etkisi artirilmis ve vurgulanmistir.
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4.2. Britons Wants You. Join Your Country’s Army! God Save The King (Britanyalilar Seni istiyor.
Ulkenin Ordusuna Katil! Tanri Krali Korusun) Afisinin Bigim ve igerik Olarak incelenmesi

BRITONS

YOU

JUN YOUR COUNTRY'S ARMY!

GOD SAVE THE KING

Reproduced by permission of LONDON lW’M
L e s 1 T o

Sekil 2. Britons: Join Your Country’s Army! Alfred Leete, 1914 (Museums, 2023).

Sekil 2’de tasarimin merkezinde isaret parmagiyla izleyici isaret eden ve onunla direkt olarak
iletisime gecen bir asker figlirli gériilmektedir. Figliriin Gst kismina “Britons (Britanyalilar)” yazisi kirmizi
ve bold olarak konumlandiriimistir. Metnin devami figlirlin alt kisminda yatay olarak yer almaktadir.
Afiste kullanilan figlir Kitchener Kontu Feldmaresal Lord Kitchener'i betimlemektedir. Kitchener Kontu,
tam adiyla Horatio Herbert Kitchener, Birinci Diinya Savasi’nda dnemli bir ingiliz askeri liderdir. Afiste
Kitchener, askeri kiyafetlerinin icinde tasvir edilmis, izleyiciyi isaret etmektedir. Figliriin hemen altinda
“Wants You” yazisi yerlestirilmistir. Figlirle izlenen metinle birlikte Lord Kitchener izleyiciyi isaret
ederek onlari orduya katilmaya davet etmektedir. Bu kullanimla Britons “Lord Kitcehener Wants You
(Britanyalilar, Lord Kitchener Seni istiyor)” ifadesi biitiinlesmektedir. Metin izleyiciye birinci agizdan
aktarilmaktadir. Afisin Ust kismina buylk puntoyla ve kirmizi olarak konumlandiriimis “BRITONS”
seslenisi, alta ayni renklerle vyerlestiriimis “JOIN YOUR COUNTRY'S ARMY!” ifadesiyle
tamamlanmaktadir. "Britanyalilar: Ulkenin Ordusuna Katil!" slogani, Birinci Diinya Savasi déneminde
ingiltere’de kullanilan oldukga etkili bir propaganda mesajidir. Savasin basladig dénemde, ingiliz
ordusu blylk bir askeri personel ihtiyaciyla karsi karsiyaydi ve daha fazla asker ihtiyaglari
bulunmaktaydi. Bu nedenle, hiikiimet, savasa katilimi tesvik etmek ve asker ihtiyacini karsilamak igin
gorsel propaganda kampanyalari diizenlemistir (Watson ve Porter, 2010). "Ulkenin Ordusuna Katil!"
slogani, her ingiliz erkegini orduya katilmaya ¢agiran etkili ve vatansever ayni zamanda da izleyiciye
emreden glicll bir mesajdir. Boylece, geng erkeklerin askere alinmasi hedeflenmis, ayni zamanda da
halkin savasa olan desteginin artirilmasi amaglanmistir.

86



Eskisehir Osmangazi Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi

Metinler yatay bir diizende yer almakta ve soldan saga dogru okunmaktadir. Bu diizen, metinleri
kolayca takip etmeyi ve okuma akisini desteklemektedir. Metinlerde serifli ve serifsiz olmak Gzere iki
kullanim goérilmektedir. “Wants YOU” ve “God Save the King” climleleri serifli font tercih edilerek
kullanilmis ve bu kullanimla geleneksel ve resmi bir atmosfer olusturulmustur.

Tipografik yerlesimde figlrin direkt olarak izleyiciye seslenmesine ek olarak (Kitchener Wants You)
gorintideki metinler yukaridan asagiya dogru direkt okundugunda ikinci bir anlam da icermektedir:
Britons Wants You (Britanyalilar Seni istiyor). Britons kelimesi iist tarafta tek basina kullaniimis ancak
climlenin devaminin figlirin sag altinda devam etmekte oldugu gorilmektedir (Britons Wants You).
Ustte “Britons” (Britanyalilar) kelimesi vurgulanarak dncelikle “Britanyalilar’a hitap edilmektedir. Afis
yukardan asaglya dogru izlenmeye devam edildiginde sloganin tamami okunmakta ve anlam
tamamlanmaktadir: “Britanyalilar Seni istiyor”. Bu sekilde slogan gérsel olarak ikiye bélinmiis ve iki
anlam icermesi saglanmistir. Britanyalilar vurgusuyla ulus birligi ¢agrisimi yapilmis, ciimlenin tamami
okundugunda “Britanyalilar seni istiyor” ifadesiyle tim Britanya milletinin sana ihtiyaci var mesaiji
verilmistir. Tasarimda “Join Your Country’s Army (Ulkenizin Ordusuna Katilin) emrinin pesine metnin
son climlesi olarak “God save the king” (Tanri krali korusun) ifadesi goriilmektedir. "God Save The
King" -kralice olmasi durumunda “Save The Queen”- ifadesi Birlesik Krallik (ingiltere) ile
iliskilendirilmektedir ve Kraliyet ailesine yapilan bir selami ifade etmektedir ve ingiltere milli marsinda
kullanilan bir ifadedir. ingiltere milli marsi, 1745 yilinda krallik tarafindan taninmis ilk milli mars olma
ozelligini tasimaktadir. 18. yy’dan ginliimize birtakim degisiklikler gecirmis olan mars glinimuzde
ingiltere milli marsi olarak kabul edilmektedir (Dagdelen, 2022). Afiste milli marstan bir parcaya yer
verilerek hem izleyicide ulus birligi duygusu uyandiriimaya calisiimis hem de tanrinin da dahil edildigi
marsin ilahi icerigiyle dini ve milli duygulari harekete gecirerek izleyiciyi vatana ait olma duygusuyla
bltlnlestirip gorevini yapmaya ¢agirmaktadir. Tanriya seslenis seklinde yazilmis olan marsin temelde
bir dua niteliginde oldugu gozlemlenmektedir. Siklikla Kral temasina yer verilen marsta, tanri, vatan
topragi, korunma arzusu temalari da islenmektedir. Savas betimlemesine yer vermeyen marsin; "God
Save The King" ifadesiyle basit bir ilahiyi andiran bir yapiya sahip oldugu gériinmektedir (Dagdelen,
2022). Afiste tanri-kral-imparatorluk t¢geninde imparatorluk ordu komutani emrederek, insanlarin
aktarilan mesaji onaylamasi hedeflenmektedir (Ozcan, 2021).

Afiste Kont Kitchener tasviri tim Britanya ordusunu temsil etmektedir ve izleyicilerin orduya
katilimini tesvik etmektedir. Figlirlin dogrudan izleyiciye yonelttigi sert ve zorlayici bakislari bunun bir
cagridan ote bir zorunluluk ve emir oldugu mesajini vermektedir. izleyiciyi isaret eden ve onun
dogrudan orduya katilmasini isteyen bu adamin zorlayici gériintis, ikonik bir gorlintl haline gelmistir
ve Kitchener'i Sam Amca ile degistirip yeniden tasarlayan Amerika Birlesik Devletleri tarafindan savasin
ilerleyen déneminde ayni amagla yeniden kullaniimistir (Capozzola, 2008) (Sekil 3).
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W
FOR U.S.ARMY

NEAREST RECRUITING STATION

Sekil 3. Sam Amca (Uncle Sam), Montgomery Flagg(Knauner, 2017).

4.3. Wanted Smart Men for the Tank Corps (Tank Birligi icin Akill Adamlar Araniyor) Afisinin Bigim
ve igerik Olarak incelenmesi

For THE TANK CORPS

LET PROFESSOR || TANK | |
TE'ACH YOU A TRADE.

Sekil 4. Wanted Smart Men for the Tank Corps, Alfred Leete (Museums, 2023).

Sekil 4’teki afiste “Wanted Smart Men for the Tank Corps” bashgindaki afis goriilmektedir. Afiste
gorintiler neredeyse tiim afis ylizeyini doldurmaktadir. Baslk ayri olarak Ust alana kirmizi ve siyah
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renklerde konumlandirilmistir. Metnin devami alt kisimda kirmizi bir zemin Gzerine yerlestirilmistir.
Diger gorintilerin zemini beyaz olarak kullaniimistir. “Wanted smart men for the corps (Tank birligi
icin akilli adamlar araniyor)” bashgi ile cagrida bulunan afiste bir ingiliz piyadesi izleyiciye arkasi doniik
bir sekilde sandalyede otururken tasvir edilmistir. Oniinde bir kara tahta bulunmaktadir ve tahtanin
Gzerinde mekanik bir ¢izim oldugu gézlemlenmektedir. Piyadenin solunda bedeni tanktan olusan ve
basinda kep olan bir figlir bulunmaktadir. Piyade bu sahnede yari mekanik yari insansi 6zelliklere sahip
olan antropomorfik bir figlir tarafindan egitiliyor iken tasvir edilmistir. Figliriin basindaki kep gorseli
figlirtin egitmen olduguna yonelik bir gbsterge olarak kullanilmistir. Bu figlir afisteki sloganin devami
izlendiginde alt tarafta “Hadi Profesér Tank Size Bir Meslek Ogretsin” ifadesindeki Profesér Tank’tir.

Birinci Dlinya Savasi, 0nceki savaslarla ortak 6zelliklere sahip olmakla birlikte, teknolojik gelisimlerin
dikte ettigi farklilklari icerir. Savas sliresince strateji ve silahlar 6nemliyken, sadece bunlar savasin
donisimi tzerinde yeterli olmamislardir. Ana etkiyi tank-ucak-top Gglistnin taktik, teknik ve stratejik
kullaniminda yapilan ilk calismalar olusturmustur (Bingdl, 2014). Tanklar Birinci Diinya Savasi sirasinda
ingiliz ordusu tarafindan gelistirilmistir. Zamanin Britanya Donanma Bakani Winston Churchill
tarafindan desteklenmis tank projesi kisa zamanda kabul géormdistir. 57 mm’lik 2 adet topu, 4 adet
makineli tifegi ve 8 mirettebati bulunan “Mark 1” (Sekil 5) tankinin 1916’da Uretimine baslanmis ve
Birinci Diinya Savasi’'nda kullanilmistir (Erbas ve Cetinkaya, 2022). Sekil 4’te gorillen mizahi afiste, yari
insan yari tank olan profesér tarafindan yeni mekanik bilgiler ingiliz askere égretilirken gosterilmis;
boylece bir yandan tank teknolojisi gelisirken bir yandan da geng, mekanik zekaya sahip erkeklerin yeni
kurulan ingiliz Tank Kolordusu'na gekilmesi amaglanmistir. Afisteki Profesér Tank resimlemesinin
Uretilen Mark | tankiyla olan benzerligi de dikkat cekmektedir.

Sekil 5. Mark (Wikipedia, Mark I, 2023).

Afiste ingiliz piyade, profesérii dinlerken rahat tavriyla dikkat cekmektedir. Piyadenin elleri cebinde,
rahat bir pozisyonda oturuyor olmasi, hem orduya katilarak tlkesi icin yapmasi gereken fedakarlig
yapmis oldugu igin ici rahat hem de orduya katiliminin yani sira yeni savas teknolojilerinin isleyisini,
bakimini 6greniyor olmanin rahatligl ve glivencesini izleyiciye dolayh olarak aktarmaktadir. Bu sirada
tank bicimindeki egitmen figiiriin de ylziindeki emin ve gilimser ifadesinden gorevini yerine getirirken
Ulkesine hizmet etmekteki memnuniyeti izlenmektedir.
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4.4. The Empire Needs Men! (imparatorlugun Adamlara ihtiyaci Var!) Afisinin Bigim ve igerik Olarak
incelenmesi

Sekil 6.The Empire Needs Men!, Arthur Wardle, (Museums, 2023).

Sekil 6’'da “The Empire Needs Men!” (imparatorlugun adamlara ihtiyaci var!) baslkh afis
gorilmektedir. Kompozisyonun merkezinde bir kaya pargasinin lzerinde yetiskin bir erkek aslan,
cevresinde de dort geng aslan goriilmektedir. Metinler figlrlerin Ust ve alt kisimlarina yerlestirilmistir.
Baslik metni (istte ayridir (The empire needs men!) ve metnin devami alt ¢ceyrekte konumlandiriimistir.
Gorsel ve tipografik elemanlar sari bir zemin Uzerinde yerlestirilmis ve siyah bir ¢erceve icinde
kullanilmistir.

Kompozisyonun merkezindeki yetiskin aslan gostereni Birlesik Kralligi simgelemektedir. Yetiskin
aslan ve sag ve sol arka tarafina yerlestirilmis diger dért geng aslan Biiyiik Britanya imparatorlugu ve
Common Wealth'i (Milletler Toplulugu) simgelemektedir (Gibson, 2012). Ustteki sloganin devaminda
“Deniz asiri devletler. Hepsi ¢agriya yanit veriyor. Geng aslanlarin yardimiyla, yash aslan diismanlarina
meydan okuyor. Simdi kaydolun.” ifadesi yer almaktadir. “The empire needs men” afisi, ingiltere ile
somirgeleri arasinda bir “ebeveyn-cocuk iliskisini” simgeleyen aslan gorselleriyle (yetiskin aslan-yavru
aslanlar) tasvir edilmistir. Bu tasvirde ingiltere, “Eski Aslan” olarak betimlenirken; Avustralya, Kanada,
Hindistan ve Yeni Zelanda gibi llkeler “Geng Aslanlar” olarak gosterilmistir. Geng aslanlar olarak
vurgulanan dlkelerin isimleri bazi afislerde agik¢a yer alirken, bazilarinda yalnizca “The Overseas
States” olarak ge¢mektedir (Sekil 6). Afisin merkezindeki yetiskin aslan ingiltere, cevresindeki geng
aslanlar da Avustralya, Kanada, Hindistan ve Yeni Zelanda’dir. Afis, bu sémurgelerin savas sirasinda
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ingiltere'ye yardim ve destek verdigini, geng aslanlarin ebeveyn aslanlarinin yaninda koruyucu bir rol
Ustlendigini ima etmektedir. Tasarimda, ingiltere ve sémiirgeleri arasindaki birlik ve dayanisma
vurgulanarak, Birinci Dilinya Savasi'nin zorluklariyla ortak bir caba icinde micadele ettikleri
gosterilmektedir ve daha ¢ok destek i¢in ¢agrida bulunmaktadir.

Birinci Dinya Savasl afislerinde mesaj iletilirken genellikle hayvan sembolizmi kullanildigi
gorilmektedir. “Aslan” Birlesik Kralligin milli simgelerinden biridir ve ingiliz armasini desteklemektedir.

4.5. There Is Still A Place In The Line For, Will You Fill It? (Cephede Hala Bir Yer Var, Onu Dolduracak
Misin?) Afisinin Bigim ve igerik Olarak incelenmesi

THERE IS STILL
A PIACE IN THE LINE

FO R

Sekil 7.There Is Still A Place In The Line For, Will You Fill It? Sanatgisi bilinmiyor (Collections, 1915).

Sekil 7’de There Is Still A Place In The Line For, Will You Fill It? baslkli afis gorilmektedir. Tasarima
bakildiginda 6ncelikle merkeze yerlestirilmis bir dizi asker gorilmektedir. Askerler nizami olarak
siralanmis, hepsi hazir ol pozisyonundadir ve bu sira uzayip gitmektedir. Askerlerin dizilmis oldugu
sirada bir bosluk gorilmektedir, bu alan bir kisilik bir alandir ve bu bir askerlik alana bir pankart
yerlestirilmistir. Bu bos sira figlirQi ve pankart, askerlik hizmetine olan ihtiyaci sembolize etmektedir.
Afisin hedef kitlesi, askerlik hizmetine potansiyel olarak katilabilecek geng erkekler ve yetiskinlerdir.
Afis, bu kitlenin vatansever duygularini harekete gegirmeyi amaclar. Bosluk, halkin katkisi olmadan
tamamlanamayacak bir sey olarak gosterilmistir.

Afisin ana metni olan "There is still a place in the line for, will you fill it? (Cephede hala bir yer var,
onu dolduracak misin?)” ifadesi, askerlikte bir kisilik daha yer oldugunu ve izleyicinin bu yeri doldurmasi
gerektigini ifade etmektedir ve bu baslikla gérsel ve metin arasindaki iliski desteklenmistir. Bu ifade,
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dogrudan izleyiciye seslenen ve onunla iletisime gecen ve izleyiciye kendilerini vatanlarina hizmet
etmeye davet eden etkili bir cagridir. "Will you fill it? (Boslugu dolduracak misin?)” ifadesi, dogrudan
izleyiciyi sorumluluk almaya ve boslugu doldurarak katki saglamaya tesvik etmektedir. Afis bu
kullanimiyla duygusal bir ¢agri yapmaktadir. Boslugun ve metnin tasarimi, izleyicinin Gzerinde etki
birakmayi amaglamaktadir. izleyicileri sorumluluk almaya ve iilkelerine hizmet etmeye tesvik ederken
bir yandan da onlarin ulusal kimlikleri ve degerleriyle bag kurmasini saglamaktadir.

Afisteki renkler genellikle askeri renkler olan yesil, kirmizi, kahverengi ve beyaz tonlari icermektedir.
Bu renkler, vatanseverligi, ulusal birligi ve askeri baghligi sembolize etmektedir. Tasarimda yeni bir
gonullh tarafindan doldurulmasi gereken bosluktaki metinlerde beyaz zemin Uzerinde kirmizi renk
tercih edilmistir boylece kirmizinin, cesareti ve kararliligi temsil glicinden faydalaniimistir.

Tasarimdaki tipografik elemanlar incelendiginde, afisin bashginin biyik harflerle yazilmis oldugu ve
gorsel agirhg yliksek bir sekilde tasarlanmis oldugu gorilmektedir. Baslik, yatay bir diizende yer alir ve
sol Ustten sag Uste dogru uzanmaktadir. Bu diizen, gézlin metni kolayca takip etmesine olanak tanir ve
metni gizgisel bir sekilde okumaya yonlendirir. Baslik, afisin merkezindeki askerlerin Ustiinde yer
almakta ve dikkati hemen ¢ekmektedir. Bliyiik harf kullanimiyla giigli bir ifade ve vurgu saglanmistir.
Baslikta serifsiz font tercih edilmistir. Bazi noktalarda font (zerinde deformasyon uygulanmis ve
dinamizm artirilmistir. Serifsiz ve biylik harflerle metni okuyucuya net bir sekilde sunmaktadir ve
mesajin gliclin ve ciddiyetini yansitmaktadir. “YOU (SEN)” kelimesi basliga oranla daha buyuk
puntoyla kullanilmis ve hiyerarsik olarak 6n plana alinmis ve askerlerin pozisyonuna goére hizalanarak
dinamizm olusturulmustur. izleyiciyle olan etkilesimi artirmak ve dikkat ¢ekmek igin kirmizi renkle
vurgulanmis oldugu gorilmektedir. Askerlerin arasindaki boslukta bulunan pankartin Gzerindeki
metinde “This space is reserved for a fit man (Bu bosluk fit bir adam icin ayrildi)” ifadesi okunmaktadir.
Beyaz zemin tizerindeki kirmizi kullanimiyla vurgu artirilmistir.

Tasarimin en alt kismina yerlestirilen ve ifadenin devami olan “Will you fill it? (Boslugu dolduracak
misin?)” metni ¢cagriyi tamamlamaktadir. Diger tipografik elemanlardan farkli olarak italik ve dekoratif
gorinimiyle cagr daha duygusal ve sempatik olarak tamamlanmistir. Kelimeler arasi bosluklar
genellikle diizenli ve dengeli gérilmektedir. Boylece, metnin okunabilirligini yliksek ve kelimeler ayri
ayri algilanabilir durumdadir. Afisin tipografik tasarimi, baslik ve alt basligin boyutlari, font segimi, renk
kullanimi ve diizeni gibi 68eler, izleyicinin mesaji hizla anlamasini ve dikkatini gekmesini saglamaktadir.
Blyik ve belirgin basliklar, afisin ana mesajini vurgularken ve hedef kitleye etkili bir cagri yapmaktadir.
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4.6. Daddy, What Did You Do In The Great War? (Baba, Biiyiik Savas'ta Ne Yaptin?) Afisinin Bicim ve
icerik Olarak incelenmesi
b

.‘ j

Daaddy, whbat did YOU do in the Sreat War 2

Sekil 8.Daddy, What Did You Do In The Great War? Lumley, (Wikipedia, 2012).

Sekil 8’de ¢ocuklar ve babadan olusan basit ve zarif bir kompozisyon goriilmektedir. Kompozisyona
bakildiginda mekanin bir evin oturma salonu oldugu anlasiimaktadir. Tasarimdaki baba figlirli diisiinceli
bir sekilde koltukta otururken bakislari izleyiciye doniiktir. Bir eli ¢cenesini desteklemektedir ve
disinceli hali izlenmektedir. Bu sirada kiz ¢ocugu babanin kucaginda oturmaktadir ve kucaginda
tuttugu kitabin sayfasindan babasina bir seyler gostermektedir. Cocuklardan digeri yerde babanin
dizlerinin dibinde oynamaktadir. Cocugun 6niindeki oyuncaklarin asker piyonlari ve bir toptan olustugu
gozlenmektedir. Dikey olarak tasarlanmis olan afisin alt sonunda yatay olarak “Daddy what did you do
in the great war? (Babacim, biiylik savasta sen ne yaptin?)” bashgl beyaz, italik bir kullanimla yer
almaktadir. Afisteki gostergeler incelendiginde bu sahnenin savas sonrasi bir an oldugu
anlasiimaktadir. “Daddy what did YOU do in the great war?” ifadesinde soru yoneltilirken “YOU (SEN)”
kelimesi biyik harfle ve alti gizili olarak kullaniimistir. “SEN” kelimesi ayni zamanda “Sen ne yaptin,
sen savasta miydin, sen neredeydin, senin savastaki roliin neydi, bizi korudun mu?” gibi alt metinleri
icermektedir ve bliylk harf ve alti ¢izili olarak kullanimiyla vurgu artirilmistir. Babanin yiziindeki
disinceli ve endiseli, derin ifadeden savasa katilmamis oldugu cikarimi yapilabilir. Baba, kizinin sorusu
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karsisinda cevapsiz kalmis, Uzglin ve duslinceli bakislariyla yalnizca izleyiciye dogru bakmaktadir.
Babanin bu sirada korkaklik ve utang duygusuyla yizlestigi mesaji iletiimeye ¢ahisiimistir.

Savas sirasinda, askere alinmayi tesvik etmek veya partnerlerini savasa katilmaktan alikoymaya
calisan esleri Gzerinde sosyal baski yaratmak icin 6nemli ¢abalar gosterilmistir. Bunun icin cesitli gorsel
propaganda kampanyalari diizenlenmis ve gbrev duygusu, vatanseverlik ve savasa katilmayanlari
utandirma temalari islenmistir. Sekil 8’deki afiste tasvir edilen ev i¢i atmosfer, erkeklere aile
yasamlarini koruyabilmeleri icin savasmalari gerektigi mesajini gondermektedir. Sekil 8 bu amaclara
yonelik tasarlanmig bir gorsel propaganda 6rnegidir. Afisin amaci, izleyiciye toplumsal sorumluluk ve
ulusal gorev bilincini tesvik etmektir. Zamanin 6tesinde bir afis tasarlanmis ve c¢ocuklarin savas
sirasinda ne yaptin sorusu yoneltilen baba disinceli ve endiseli bir ifadeyle gosterilmistir. Bu
kullanimla “eger savasa katilmazsaniz vataniniza ve ailenize olan gorevinizi yerine getirmemis
olacaksiniz ve ileride bundan utan¢ duyacaksiniz; gocuklarinizin goéziinde birer siiper kahraman
olamayacaksiniz” mesaji aktarilmak istenmistir. Afisin amaci askere ve dolayisiyla savasa katilmayanlari
dolayh olarak (lkeye olan sadakatsizlikleriyle suglamaktir. Afisteki dolayli mesajlar ile izleyicilerin
duygularini sucluluk hissi olusturularak kontrol etmek ve savas sirasinda halkin dislincelerini ve
davraniglarini etki altina almak amaglanmis, savasa katilan erkeklerin gelecekteki hayatlarinda daha
huzurlu olacaklari vaat edilmistir. Ayrica afisteki baba figlirli sakalsiz olarak gosterilmis -sakal erkeklik
ve glcle bagdastiriimistir- boylece savasa gitmeyen baba figliri erkeklik 6zelliklerinden arindiriimis,
savasa katilmayan kadinlarla 6zdeslestirilmistir.

Afisteki renk kullaniminda canli renklerin tercih edildigi goriilmektedir. Afiste zengin ve canli renk
kullanimi 6ncelikle dikkati cekmek ve afisin hedef kitlesinin géziinden kagmamasini saglamak ve
duygusal olarak etkilemek amacina da hizmet etmektedir. Diger bir taraftan sicak renklerin kullanimi
sahnedeki konforla bagdastirilabilir. Renkler konfor, liiks, duygusal baglamda sicaklik, samimiyet ve
mutlu ve sicak bir aile ortamini desteklemektedir. Altin ve kahverengi tonlar ise zenginligi sembolize
etmektedir. Bu tonlarile ailenin rahatligini ve baba figliriinin itibari izleyiciye yansitilmistir. Bu konforlu
rutin ve liks alaninin icindeki baba figlrd, huzursuzluk ve pismanhk duygulariyla harmanlanmistir.
Boylece babanin konfor alanindan ¢ikmayarak savasmayi tercih edip etmemesiyle ilgili izleyiciye bir
bakis agisi sunulmustur. Baba figliriiniin kucaginda yer alan kiz ¢ocugunun elbisesinde mavi renk
kullanimi dikkat cekmektedir. Mavi renk saflik ve gliven hissini ifade etmektedir. Béylece kiz gocugunun
safligi ve glivende olma hissi yansitilmistir. Boylece ortamdaki kiz ¢ocugu lizerinden givenligi
saglanmasi gereken butiin gocuklarin genellemesi yapilmis ve duygusal olarak vurgulanmistir.

5.Sonug

Birinci Diinya Savasl, 20. ylzyilin basinda, diinya genelinde buyuk yikim ve degisimlere yol agan bir
¢atisma olarak tarihe ge¢mistir. Tarihin o zamana kadar gordiigi en biylik savas olma 6zelligi tasiyan
bu micadele pek ¢ok agidan farkli sonuglar dogurmus, Avrupa'daki biyiik giigler arasindaki gatismanin
yani sira diinya genelindeki bircok Ulkeyi etkilemistir. Savas, yogun siper savaslari, yeni silah
teknolojileri ve bliylik insan kayiplari ile bilinmektedir. Bununla birlikte Birinci Diinya savasi yogun
propaganda micadelelerinin yasandigi bir donem olarak da bilinmektedir.

Bu calismanin odaklandigi alan olan propaganda, Birinci Dlinya Savasi sirasinda yeni bir boyut
kazanmistir. Gorsel propaganda, savasin ilerleyen dénemlerinde iletisim alaninda buylk bir rol
oynamistir. ingiltere gibi biiyiik devletler, savasin baslangicinda ve sonunda gérsel propaganda
araclarina basvurarak halklarini motive etme ve savasa katilimi artirma ihtiyaci hissetmislerdir. ingiltere
acilen orduya katilmak ve savasmak icin gondllilere ihtiyagc duymus ve televizyon henliz icat
edilmemisti; boylece hiikiimetin halka ulasmasinda en kolay ve etkili yol, halka acik yerlerde duvarlara
yapistirilan afisler olmus ve afisler, duvardaki "silahlar" haline gelmistir. Bu baglamda Birinci Diinya
Savasl, propaganda alaninda bir dénim noktasi olarak kabul edilmektedir. Savasin baslangicinda ve
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ilerleyen dénemlerinde kullanilan gorsel propaganda afisleri etkili birer ara¢ haline gelmistir. Gorsel
propaganda, sembollerin, renklerin ve tasarimin giiciini kullanarak halklarin savasa olan inanglarini ve
katilimlarini sekillendirmistir. Afislerin kitleleri yonlendirme, onlari duygusal olarak etkileme ve
harekete gecirme glicli bir propaganda araci olmustur. Afislerin izleyicisiyle basit iletisim kurma, gorsel
olarak etkileme, kullanildigi topluma 06zgli semboller kullanarak duygusal bag kurma ve boéylece
harekete gecirme gibi glicli 6zellikleri vardir. Afisler, glgli gorsel 6geler kullanarak insanlarin dikkatini
cekebilir, renkler, semboller, resimler ve grafiklerle duygusal tepkileri tetikleyebilir ve mesajin izleyici
tarafindan hizla anlasilmasina yardimci olabilmektedir. Karmasikligi minimuma indirgemek amaciyla
mesajlar basit ve 6z bir sekilde iletilir. Propaganda afisleri, insanlarin duygusal tepkilerini hedefleyerek
duygusal imgeler ve mesajlar barindirarak insanlarin afiste sunulan fikirlere daha fazla baglanmalarini
ve harekete gec¢melerini saglayabilmektedirler. Bu afislerde vatanseverlik, korku, ozglrlik veya
glivende hissetme gibi duygusal temalar sik¢a kullaniimaktadir.

Calismada analiz edilen 1. Diinya Savasi propaganda afislerinde, ingiltere’nin savas déneminde
toplumunu etkilemek ve onlari yonlendirmek igin afisleri glcli bir ara¢ olarak kullandig
gdzlemlenmistir. incelenen afislerin cogunun ihtiyac duyulan savasacak erkek profiline yénelik oldugu
gozlemlenmekle birlikte bazi afislerin de kocalarini, ogullarini, kardeslerini savasa gondermek (lizere
cesaretlendirilmeleri amaciyla kadinlara yonelik oldugu goriilmustiir. Her propaganda afisinin ortak
ozelligi ise belli bir eyleme gegirmek icin izleyicisini etkilemek lzerine insa edilmis oldugudur: Savasa
katiimak. Afisler gorsel diizenlemeleri ve sloganlari ile toplumsal normlari ve degerleri vurgulayarak
vatanseverligi ve ulusal birligi tesvik etmektedir. Ozellikle geng erkekleri savasa ¢agirmaya ve ilkeleri
icin hizmet etmeye yonelik propaganda afisleri kullaniimis ve savas, afislerdeki sembollerle ve yazili
ifadelerle ahlaki bir temele dayandiriimistir. Propaganda afislerinin etkili olabilmesi icin genellikle
kullanildiklari topluma 6zgi kiltirel semboller, imgeler ve dil kullanilmaktadir. Béylece propaganda
mesajinin hedef kitlesiyle glicli bir bag kurmasina ve kitlesine etkili bir sekilde iletilmesine yardimci
olmaktadir. Ornegin toplumun bayragi ya da milli renklerini iceren afis tasarimlari, milli kahramanlar
ya da liderlerin yer verildigi afisler toplumsal aidiyet duygularina hitap etmektedir. incelenen afislerde
bu kullanima benzer uygulamalar gorilmistiir. “Britons: Join Your Country’s Army! afisinde 6nemli bir
ingiliz askeri lider olan Lord Kitchener kullanilmis ve milli liderin ¢agrisi tizerinden insanlari birlik ve
liderlikle iliskilendirmek amaglanmistir. “The Empire Needs Men!” afisindeki hayvan sembolizmiyle
afislerdeki ulusal ikon kullanimi gériilmektedir. Ulkelerin belirli sembolleri veya ikonlari varsa bunlar
afislerde kullanilarak milli duygulara hitap gliclinden faydalaniimaktadir. Aslan figliriniin Birlesik
Kraligin milli simgelerinden biri olmasi ve ingiliz armasinda yer almasi nedeniyle propaganda
afislerinde yerini bulmus oldugu gorilmektedir. Boylece vatanseverlik ve ulusal birlik duygularina hitap
edilmistir.

incelenen afislerdeki renk kullaniminda agirlikli olarak sicak renklerin kullanildigi ve &zellikle
tipografik elemanlarda kirmizi rengin tercih edilmis oldugu gozlemlenmistir. Grafik tasarim
uygulamalarinda renk, etkili bir gorsel iletisim unsuru olarak degerlendiriimektedir. Renkler,
yonlendirme, uyari, kodlama gibi bir¢ok islev yiklenmektedirler ve dikkat gekme, duygular etkileme,
bir sembole farkli deger ya da anlam yiikleme agisindan énemlidirler (Kinik ve Oztiirk, 2017). incelenen
afislerde kirmizi rengin siddeti, aksiyon hissi ve ani eyleme gecirme 06zelliginden faydalanildigi
gorulmustir.

incelenen afislerdeki illiistrasyonlarin genel olarak karmasikliktan ve kargasadan uzak oldugu ve
mesajin 6zunl kolayca izleyiciye iletmek amaciyla tasarlanmis olduklari gézlemlenmistir. Donemin
ozellikleri g6z online alindiginda propaganda afislerinde fotograf kullaniminin heniiz yer bulmadigi
gorilmektedir.

incelenen propaganda afislerinde kullanilan dilin, hedef kitlenin anlayacag bazen emredici ve
genellikle duygusal bir tepki uyandiracak sekilde secilmis oldugu goriilmektedir. Ornegin “Britons: Join
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Your Country’s Army!” afisinde kullanilan sloganda “God Save The King” ifadesinin kraliyet ailesi ve
milli marsla olan iliskisinden yola cikilarak toplumun milli duygularina seslenildigi gézlemlenmistir.

Bu ¢alismada ingiltere'nin Birinci Diinya Savasi propaganda afislerinin analizi ile grafik tasarimin
siyasi tarihteki etkisine dikkat cekilmistir. ingiltere'nin savas dénemi gorsel propaganda afislerinin
analizi, sadece tarihi bir donemi degil, ayni zamanda siyasi iletisimin glicliniin anlasiimasina da katki
saglayacagl disinilmektedir. Propaganda afislerinde, propagandanin uygulandigl topluma 6zgi
kiltirel semboller, renkler afislerde kullaniimistir bdylece propagandanin nihai amaci neticesinde yerel
kiltir ve duygusal baglar kullanarak hedef kitlenin mesaji kabul ederek duygusal tepkilerini ve
davranislarini sekillendirmek amaglanmistir. Ayrica gegmise yonelik yapilan afis analizleri, s6z konusu
dénemin insanlarinin degerlerini ve tutumlarini ortaya koyabilir; calismadaki propaganda afisleri,
Birinci Diinya Savasi sirasinda ingiltere'deki bazi duygular hakkinda bize cikarim yapma sansi
verebilmektedir. Ancak gorsel propaganda afisleri yalnizca birer gorsel mesaj kanal olarak bazi
mesajlar iletmekle kalmayip, ayni zamanda hedefledikleri topluma duygusal ve psikolojik olarak sizarak
ve onu etkileyerek toplumsal eyleme gegirme ve toplumda degisime yol agma yeteneklerini
icermektedir. Bu arastirma gelecekteki calismalara, gorsel propaganda ve siyasi iletisim alanlarina
fayda saglamakla birlikte diger Ulkelerin propaganda stratejileri ile karsilastirmali arastirmalarin
genislemesine katkida bulunabilecegi distinlilmektedir.

Arastirma ve Yayin Etigi Beyani
Bu calisma bilimsel arastirma ve yayin etigi kurallarina uygun olarak hazirlanmistir.
Yazarlarin Makaleye Olan Katkilari

Arastirmacilarin ¢alismaya katkilari 1. yazar %70, 2. yazar %30 seklindedir.

Cikar Beyani

Arastirmacilar arasinda ¢ikar ¢atismasi bulunmamaktadir.
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Somatik Deneyimleme: Afet ve Acil Durumlarla

The Somatic Experiencing: A New Approach to
Working with Disasters and Emergencies

Calismada Yeni Bir Yaklagim

0z

Bu calismanin amaci travma ile ¢alismada yeni bir
yaklasim  olan  Somatik Deneyimleme (SD)
yaklagiminin gelisimi, yontem ve teknikleri ve
kullanim alanlari hakkinda bilgi vererek ulkemizde
kullaniminin 6nemini ve gerekliligini vurgulamaktir.
Travma, psikoterapistlerin siklikla karsisina gikan bir
konu olarak tanimlanabilir. Bu baglamda SD,
travmaya neden olabilecek afet ve acil durumlar
sonrasinda sinir sistemi ile c¢alisarak kiginin iyi
olusunu beden ve sinir sistemi lizerinden destekleyen
bir yaklagimdir. Turkiye jeopolitik konumu geregi goc,
afet, kriz ve acil durumlarin sik¢a yasandigi bir
tlkedir. SD yaklasimi afet ve acil durumlar sonrasinda
kisa slireli midahalelerde etkililigini bir¢cok calismaile
gostermistir. Bu nedenle Tirkiye’de afet ve acil
durumlar sonrasinda bireylerle galisan uzmanlar igin
kapsaml bir kaynak ve yaklasim olma o6zelligi de
tasimaktadir. Konu, igerik analizi ydntemiyle
yorumsamaci bir yaklasimla ele alinmistir.

Abstract

The aim of this study is to focus on the development,
methods and techniques, and application areas of
the Somatic Experiencing (SE) approach, which is a
relatively new and short-term approach in working
with trauma and emergency situations. In this
context, SE is an approach that works with the
nervous system after traumatic events such as
disasters and emergencies and supports the well-
being of the person through this system. Turkey is a
country where migration, disasters, crises, and
emergencies occur frequently because of its
geographical location. SE, on the other hand, has
shown its effectiveness in working with trauma with
short-term interventions after disasters and
emergencies with many studies. The subject has
been handled with a hermeneutic approach with a
content analysis method.

Anahtar Kelimeler: Somatik Deneyimleme, Afet, Kriz,
Travma, Beden Odakh Yaklagim

Keywords: Somatic Experiencing, Disaster, Crises,
Trauma, Body-Based Approach

Makale Tiirii: Derleme Makale

1. Girisg

Paper Type: Review Article

“Psikosomatik” teriminin literatiire Heinroth (1773-1843) tarafindan kazandirildig iddia edilip
(Margetts, 1950; Steinberg, 2007), 13. ylzyilda beden ve zihin arasindaki iliskiye dair calismalar devam
etse de bu iliskinin gorlintrlik kazanmasi 17. yiizyila kadar gergeklesmemistir (Wittkower, 1974).
“Psikosomatik” terimi 1700’1 yillarda Johann Reil’in (1759-1813) psiko-biyolojik felsefesi ile psikoloji
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ve fizyoloji arasindaki iliskiyi agik¢a ortaya koydugu bi terim olarak ortaya ¢ikmistir (Schwabb, 1985).
Carus (2017) da benzer sekilde biling 6tesi siireglerin fizyolojik rahatsizlarin olusumundaki gliciine
vurgu yaptiysa da calismalari saglik alaninda hak ettigi kabul ve ilgiyi gormemistir.

19. ylizyilda Freud, Pavlov ve Connor’in ruh saghgina iliskin yeni bakis acilari, bu alanda somatik
semptomlarin etkililiginin daha gorinir hale gelmesine yardimci olmustur (Wittkower, 1974). Freud
bilingdisi materyallerin psikolojik nedenselligin temeli oldugunu dile getirmis; ruh saghgindaki olumsuz
durumlarin bedensel semptom olarak ortaya ¢ikisindan bahsetmistir (Leigh, 1967). Freud psikanalitik
kuraminda bedendeki degisimlerin sembolik anlamlari olduguna ve bunun da ruhsallikla iliskili
olduguna vurgu yapmistir ve duygularin bedensel yansimalarindan bahsetmistir. Bu yaklasim
cercevesinde histeri tedavilerinde bedensel duyumsamalari takip ederek kullanmistir (Freud, 1893).
Pavlov klasik kosullanmada kosullu uyaranin geride biraktigl izin zamanla kosulsuz uyaran ile
kesismesinden ve kosulsuz uyaranin psikosomatik tepkileri ortaya cikarabilme giiciinden bahsetmistir
(Pavlov, 2011). Pavlov'un bu yaklasimi duygular ve fiziksel stres arasindaki iliskinin belirlenmesi ve
Olgtlmesine blyik bir katki saglamistir (Wolman, 2012). Cannon (aktaran Wittkower, 1974) kaygi ve
strese yol agan uyaranlara maruz kalmanin bedende “savas ya da kag” tepkisini tetikledigini dile
getirmis, duygusal baskinin bedende otonomik yollar ve salgi bezleri araciligi ile somatik tepkilere yol
actigini dile getirmistir.

19. yizyilda UGnlG noérolog Freud ile Pavlov ve Cannon gibi Unli psikologlarin yolunu actigi
psikosomatik yaklasimi, 20. yizyilda psikiyatride yasanan gelismeler ile 5nem kazanmistir (Wittkower,
1974). 1950°li yillarda hipotalamusun islevinin arastiriimasi, limbik sistemin kesfedilmesi ve
hormonlarin travmaya karsi bedeni savunmadaki 6nemi, psikosomatik hastaliklarin belirlenmesi ve bu
alanin gelismesinde oncli olmustur (MacLean, 1956; Wittkower, 1960, 1974). 1950°li yillarda
psikosomatik hastaliklarin stres ya da tehdit altinda olan bireylerin fiziksel ya da sembolik olarak
kendilerini korumak igin verdikleri tepkiler olabilecegine dair yapilan c¢alismalarla, psikosomatik
semptomlar gosteren hastalarin otonom sinir sistemi lzerine yapilan ¢alismalar ivme kazanmistir
(Hinkle, 1967; Lipowski, 1973).

Somatik Deneyimleme (SD), Wilhelm Reich (1990)’in engellenmis duygular ve bu duygularin
bedende nasil tutuldugu ve birakildigl izerine gergeklestirdigi calismalardan oldukga etkilenmistir.
Bunun yaninda Freud terapotik slirecte duygularin bedende disavurumu tzerinde durmus, duygularin
ylz kaslarinin gevsemesinde ya da kasilmasinda, el hareketlerinde, ses tonunda hatta ciltte olan kan
akisinda bile takip edilebileceginden bahsetmis fakat kuramsal olarak danisanlarin kelimelerle ifadesi
Uzerine daha fazla odaklanmistir (Leigh, 1967). Reich (1990) ise danisanin “aklina gelen her seyi”
soyledigi bir yerde dahi kelimelerle ifade edemedigi fakat bedensel olarak ifade edebildigi alanlar
oldugunu ve bu alanlarin terapotik siiregte oldukga énemli bir yere sahip oldugunu dile getirmistir.
Reich (1990) karakter analizini, kisinin kendisini manifesto etmeden, bedensel tepkilerini takip ederek
duygularini fark edebilmesi olarak tanimlamistir. Bu baglamda Reich (1990), somatik tepkilerin
terapotik stregte 6nemli bir yere sahip oldugunu ve bu baglamda ¢alisildiginda danisan ile daha giigli
bir terapotik bir iliskilenmenin gerceklesebilecegini dile getirmistir. Benzer sekilde psikedelik calismalar
ylriten Stanislav Grof (2019), yalnizca dogum sonrasi dénem ile insani ¢calismanin eksik kalacagini,
dogum 6ncesinin ve dogum aninin bedensel hafiza ile akilda kalmasi ve dogumun bir 6liim ve yeniden
dogum oldugu vurgusu ile psikoloji ¢calismalarinin bedensel hafiza ve bedensel ani (izerinden ele
alinmasinin gerekliligini vurgulamistir.

Reich’in (1990) psikolojinin biyolojik perspektifinin incelendigi calismalarinin yani sira Paul
MacLean (1952) tarafindan gelistirilen Uclii Beyin Teorisi de SD yaklasiminin sekillenmesinde énemli
bir yere sahiptir. Uglii beyin teorisinde beyin, asagidan yukariya siiriingen beyin, limbik sistem ve
neokorteks olarak ¢ bolime ayrilmaktadir. En ilkel kisim olan ve beyin sapinda bulunan kisim,
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siringen beyin olarak isimlendirilmektedir. Bu boélim beden duyumsamalari, duyusal-motor
oruntileri ve sindirim, solunum, dolasim ve lGreme sistemlerinden sorumludur. Stiringen beyin, beden
duyumsamalari ve ortili beden hafizasi araciligiyla iletisim kurmaktadir ve otonom sinir sistemini
etkinlestirme ve diizenlemede rol oynamaktadir (MacLean, 1990). Bu kismin {izerinde yer alan limbik
sistem ise tim memelilerde ortak olmasindan dolayi memeli beyin olarak da adlandirilmaktadir (Van
der Kolk, 1994). Dogumdan itibaren gelismeye baslayan ve duygularin komuta merkezi olarak bilinen
bu kisim; iletisim, iliskiler ve motivasyondan sorumludur (Levine, 2015; Van der Kolk, 1994). Son olarak
neokorteks bolimindn ise disinme, dil becerileri, planlama ve dirtilerin engellemesi gibi islevleri
bulunmaktadir (Levine, 2010). Somatik Deneyimleme yaklasimina gore travma, ilkel ya da diger bir
adiyla stirlingen beyni sirekli bir uyarilma igerisinde birakarak kisinin stiregelen hayatinda “savas”,
“kag”, ya da “don” otomatik tepkilerini vermeye devam etmesine neden olur. Somatik Deneyimleme
duyumsamalar ve icsel duyum ile siiringen beyne ulasarak beynin ¢ ayri katmanini tekrar
birlestirmeyi ve neokortekse ulasarak kisiyi travma tepkileri vermeden islevsel kilmayi amaclamaktadir.

Beden ile psise arasindaki iliskiye nérobiyolojinin dahil edildigi bir diger yaklasim olan Polivagal
Teori ilk olarak Steven Porges, Jane A. Doussard-Roosevelt ve Ajit K. Maitinin (1994) yayinladiklari
makalede duygu dizenlemede vagus sinirinin etkilerinin dile getirmesi ile glindeme gelmistir (Porges,
1995). Porges tarafindan gelistirilen Polivagal Teori, parasempatik sinir sisteminin temel
bilesenlerinden biri olan vagus sinirinin duygu diizenleme becerilerindeki (korku tepkisi gibi) etkisine
odaklanmistir. Vagus siniri “gezgin” teriminden hareketle tliremis, beyin sapindan, cigerlere, kalbe,
diyaframa ve mideye ve ayrica boyundaki sinirler, bogaz, g6z ve kulaklara kadar ilerleyen parasempatik
ve sempatik liflerin iletildigi bir yolak olarak tanimlanmaktadir (Dana, 2018). Bu ¢ercevede vagus siniri
parasempatik ve sempatik aktiviteyi iletirken bedenin tehlike aninda verdigi tepkileri de etkileme
glcine sahiptir (Dana, 2020; Gokge vd., 2018).

Porges, sinir sisteminin tehlike ya da glivende olma durumunu siirekli kontrol ederek bu
durumlarda hayatta kalmayi saglayacak tepkiler verecek sekilde evrimlestigini ve tehlike aninda
canhlarin verdigi “savas ya da kag¢” tepkilerinin yani sira canlilarin cok daha erken donemlerine ait
donma tepkisinin de tehlike aninda verilen tepkilerden biri oldugunu dile getirmistir (Porges, 2001). Bu
yaklasima gore bireyler tehdit edici bir olayla karsilastiklarinda hayatta kalma tepkileri géstermeye
baslarlar. Bu tepkiler bilingli olarak yapilmayan, amigdalanin uyarimi ile ortaya ¢ikan otomatik
davranislardir. Bir olay tehdit olarak algilandiginda tehdit/ tepki dénglsi 6ngorilebilir olabilmektedir
(Levine, 1977). Tehdit/tepki dénglisiine gbre birey herhangi bir olay karsisinda 6ncelikle kisa bir siire
hareketsiz kalip tehdidi algilamaya calisabilir. Sonrasinda ise kendisini korumaya yonelik énlemler
alarak tehdidi anlamlandirmaya calisir, kendisi igin glivenli olabilecek alanlar arar ve tiim sistemleriyle
kendisini icinde bulundugu duruma oryante eder. Bu sirada otonom sinir sisteminin bahsedilen iki
bolimi de devreye girer. Eger parasempatik sinir sistemi, baskin olan sinir sistemi uyarimi ise kisi
yardim ¢agirir ya da tehdidi ortadan kaldirmak igin yollar aramaya baslar. Bunun yani sira, sempatik
sinir sistemi aktif ise birey “savas ya da ka¢” tepkisiyle durumla basa ¢ikmaya galisir. Bunlarin hepsi
tehditle basa ¢ikmada yetersiz kaldiginda birey “donma” tepkisi gésterebilir (Levine vd., 2018; Porges,
2001).

Polivagal Teori, sosyal etkilesimin ana hatlari olan goriilen (ifadeler), isitilen (sesler) ve konusma
(seslenmek) gibi detaylarin kisinin kendisini glivende hissetmesi ve vagus siniri araciligi ile bu glivende
olma hissinin bedene iletilmesi ile de kisinin savunma, kagma ya da donma tepkisinden ¢ikmasina
yardim etmesine vurgu yapmaktadir. Bu baglamda kisinin sempatik ya da parasempatik aktivasyonda
olusunun terapoétik baglamda calisiimasinda vagus siniri araciligl ile bedene aktivasyona yonelik
uyarimlarin iletilmesinin dnemli bir yeri oldugu vurgusu da kuramda 6nemli bir yere sahiptir (Dana,
2018). Porges (2014), Van der Kolk’un (1994) da c¢alismasinda travmaya verilen veya verilemeyen
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tepkinin bedende fiziksel bir izden ziyade sinir sistemi tizerinde bir iz biraktigini ve bu izin ¢alisiimasinin
travma calismalarinda oldukga biyik bir 5nemi oldugunu dile getirmistir.

Porges tarafindan gelistirilen Polivagal Teori, kisinin travmayi norolojik olarak nasil islemledigi
konusunda bir yol gosterici olmus, bu yaklasim cercevesinde Peter Levine (1997) stresin fizyolojisini
anlayabilmek ve ¢éziimlemek amaciyla psikobiyolojik bir yaklasim olan SD’yi gelistirmistir. Uglii beyin
kurami gercevesinde sekillenen SD, travmatik stresin ¢6ziimlenmesinin asagidan yukariya bir siirecte
gerceklestigi prensibini benimsemektedir (Levine, 2010; MacLean, 1952). SD yaklasiminin temelleri
biyoloji, anatomi, nérobilim, psikodinamik yaklasim, davranissal, himanistik ve somatik psikoterapiler,
bilingli farkindalik uygulamalari, polivagal teori ve etiyolojiye dayanan bir travma ile ¢alisma modelidir
(Levine, 1997, 2015). Levine, vahsi hayatta sirekli olarak tehlike ile karsilasmalarina ragmen vahsi
hayvanlarin travmatize olmamasinin sebebini sorgulayarak arastirmalarini yuriGtmdistir. Bu
arastirmalari sonucunda vahsi hayvanlarin bir tehditle karsilastiginda hayatta kalmak igin biyolojik
olarak savas, kac ya da donma tepkilerinin gorildiglini fark etmistir. Levine (1997)’e gére tehdidin
gecmesinin ardindan bedendeki aktivasyon bosaltilir ve sistemle tekrar bitinlesir, boylece normal
isleve geri donisu saglanir.

Turkiye cografi konumundan, iklim 6zelliklerinden ve topografya yapisindan dolayi bircok dogal ve
insan yapimi afetle karsi karsiya gelmektedir (Ozmen, 2013). Tiirkiye’de sadece 2020 yilinda toplam
905 dogal afet yasanmistir (AFAD, 2021). Tirkiye’de her sene dogal afetler nedeniyle yaklasik bin kisi
hayatini kaybetmektedir (Erdik, 1999; Keles, 2002; Kiper, 2001). Gerceklesen deprem, sel ve yangin
gibi dogal afetler vefatlar ve yaralanmalarin beraberinde gelen kayip ve yas sireglerinin yani sira
ekonomik kayiplara da neden olmaktadir. Yasanan bu dogal afetlerden her gecen giin daha fazla insan
etkilenmektedir.

Kriz durumlari bireyleri ya da kiictik topluluklari (aile, is yeri gibi) etkileyen, bireylerin kullandiklari
basa ¢itkma mekanizmalarinin yetersiz kaldigi olaylar olarak tanimlanmaktadir. Afet durumlari ise genis
topluluklari etkileyen ve toplumsal boyutta etkileri olan olaylardir. Kriz durumlari, kiiciik topluluklar
etkilese de psikolojik travmalari da beraberinde getirmektedir. Kriz durumlarinda yeterli psikolojik
destek saglanamadiginda ve gerekli dnlemler alinmadiginda, kriz durumlari birer afete dénisebilir. Bu
nedenle kriz ve afet durumlarindan sonra verilen psikolojik destek biiylik 6nem tasimaktadir (Erdur-
Baker ve Dogan, 2017). Somatik Deneyimleme, afet ve acil durumlardan sonra etkili oldugunu
yurtdisindaki farkli calismalarda géstermistir (Leitch, 2007; Parker vd., 2008). Ulkemizde ise SD etkililigi
farkh calismalar ile kantlanmistir (Ozel, 2023; Ozel vd., 2023; Ozel, vd., 2022). Bu ¢alismada cografi
konumu geregi Tirkiye’de Somatik Deneyimleme temelli ¢alismalari arttirmanin  6nemi
vurgulanacaktir.

2. Kuramin Ana Hatlari

SD, patolojiyi odagina almak yerine kisinin dayanikhlik kapasitesini ve basa ¢ikma becerilerini
artirmak Uzerine odaklanmaktadir. Bedendeki duyumsamalarin fark edilmesi, takip edilmesi ve
biyolojik tepki dongusinin tamamlanmasina yénelik ¢alismaktadir. Bu yaklasimda akut veya kronik
strese eslik eden korku, caresizlik, umutsuzluk gibi duygularin bedende hissedilen duyumsamalari
aracihgiyla donlstirilmesi saglanmaktadir (Levine 1997; 2015).

SD yaklasimi travma ile ¢alisirken, olayin kendisi ile degil travmanin sinir sistemi Gizerindeki etkileri
ile cahsmaktadir (Heller ve Heller, 2004). Bu noktada otonom sinir sistemi, SD uygulamalarinin temelini
olusturmaktadir. Hess (1925) ve Gellhorn (1970) tarafindan bulunan, otonom sinir sisteminin iki Gnemli
bileseni olan sempatik ve parasempatik sinir sistem kanallari kuramin yapisini anlamada bilyiik 6nem
tasimaktadir (akt. Payne ve ark., 2015). Sempatik sinir sistemi, “savas ya da ka¢” tepkisini barindiran
uyarimin ¢ok fazla oldugu anlarda tim sinir sistemini ve hormonlari harekete geciren sistemdir.
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Sempatik sinir sisteminin aktivasyonunda solunum hizi, kan basinci, kalp atis hizi artar, géz bebekleri
blyir, terlemede ve stres hormonlarinda artis gorilirken; sindirim sistemi hareketleri ve tlkaruk
salgilanmasi azalir. Bunun tersine, parasempatik sinir sistemi ise ayni uyarimla kendisi bir mesafe
koyarak basa ¢ikar. Parasempatik sinir sisteminde kisi daha fazla uyumaya, giindiiz hayallere dalmaya
ve bu sekilde kendisi ile disaridaki uyaranlar arasina bir mesafe koymaya baslayabilir. Sempatik sinir
sisteminde gorilen belirtiler aksi yoniinde olusur. Bir baska ifadeyle solunum hizi, kalp atis hizi, kan
basinci azalir, goz bebekleri kiiclilirken; terleme ve sindirim sistemi hareketlerinde artis olmaktadir.
Bu iki sistem de otonom sinir sistemi icindedir. SD i¢in dnemli olan bir diger sistem ise merkezi sinir
sistemidir. SD vyaklasimi istemsiz olarak gerceklesen bedensel tepkileri farkindaliga getirmeyi
amaclamaktadir (Levine, 1997; 2010).

SD, tehdit edici bir olayla karsilagilmasinin sinir sistemine baski uyguladigi temel prensibini
benimsemektedir. Bu nedenle, terapinin birincil amaci sinir sistemini dizenlemektir. Boylece kisi
beden duyumsamalarini fark etmeye ve yonlendirmeye baslar, basa ¢ikma becerilerini gliglendirir. SD
yaklasiminda, travmatik bir olay kisilerin uzun siire regiile olamamalari ve otonom sinir sistemlerinin
uyarimda kalmalari durumlarini icermektedir (Levine, 1977, 1997). Bu tanimdaki vurgu, travmatik
olayin etkilerinin sinir sistemi ve bedende gerceklesmesidir. Bireyler, yasadiklari zorlu olaylar karsisinda
basa ¢ikma becerilerini kullanarak travmatize olmayabilirler. Bu nedenle, yasanan olayin bilissel
degerlendirmesinin degerlendirilmesinin yani sira kisinin karsilastigi olayla nasil basa ¢iktigi, gegmisteki
travmalari ve baglanma 6ykiisi SD yaklasiminda 6nem tasimaktadir (Payne vd., 2015).

SD, sempatik aktivasyondan dolayi sistemin kendini kapatmasina neden olacak bunalmislik hissi
yaratmadan ya da danisani tekrar travmatize etmeden, reglilasyon ve sakinlesme salinimlarinin destegi
ile onarici deneyimler edinilmesine destek olur (Riordan vd., 2019). Sinir sistemini regiile eden beceriler
destegi ile bireylerin kroniklesmis tehdit ve tehlike hisleri yerine kendilerini glivende hissettikleri
duyumsamalari tekrar hatirlatarak biyolojik denge ve ritmi tekrar kazanmalari saglanmaktadir (Levine,
2010). SD uygulayicilari, otonom sinir sistemi ve merkezi sinir sistemindeki degisiklikleri ve hareketleri
ve bu sistemlerdeki aktivasyon/bosalim ya da uyarim déngusini izler (Levine, 2010; Levine ve ark.,
2018). Sinir sistemi bu dongiler arasinda gidip gelirken, sempatik ve parasempatik sinir sistemi
arasinda gecisler yapar. Bu gegisler, kisinin tolerans penceresini genisletmenin yaninda SD uygulayicisi
ile danisan arasindaki terapoétik iliskiyi de gliclendirmektedir (Levine vd., 2018).

Bu bolimde SD yaklasiminin ana hatlari sinir sistemi ve sinir sisteminin tepkileri Gzerinden
actklanmigtir. SD amaci, beden duyumsamalari yoluyla siirlingen beyne ulasarak bedende biriken
aktivasyonu bosaltmak, otomatik olarak gergeklesen travma tepkilerini ortadan kaldirmak ve bedenin
tekrar bitinlesmesini saglamaktir. Bu amaca ulasmak igin kullanilan beceriler bir sonraki bolimde
Ozetlenmistir.

3. Somatik Deneyimleme Yaklasiminda Temel Beceriler

SD, farkli travma kategorileri (nesiller arasi travma, sok travmasi gibi) ile farkh bigcimlerde ve farkli
becerilerle ¢alismayi 6nerir. Fakat SD igerisinde bir takim temel beceriler bulunmaktadir. Bu temel
beceriler, kisinin duyumsamalarin izini sirmesine yardimci olmasini ve sinir sistemi tepkilerini kisiye
tanitmak icin ilk adimlardir. Bu baslk altinda SD yaklasimindaki temel beceriler acgiklanarak bu
becerilerin afet ve acil durumlarda kullaniminin 6nemi vurgulanacaktir.

SD temel becerilerinden biri deneyim siirecinin izini stirerken kullanilan ve Levine (2015) tarafindan
gelistirilen SIBAM modelidir. SIBAM, bir deneyimin nérofizyolojik, somatik, davranissal, bilissel, duyusal
ve duygusal olarak farklh acilardan holistik bir sekilde ele almaktadir (Levine, 2015). Bu model, asagidan
yukari ¢alisma yontemine dayanan, deneyimin ¢ok katmanli islenmesine destek olan bir yaklasimdir ve
duyumsama (sensation), imge (image), davranis (behavior), duygu (affect) ve anlam (meaning) olarak
bes farkli kanaldan olusmaktadir (Levine, 2010). Duyumsama, i¢ duyum (interoception) olarak da
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isimlendirilen fiziksel/bedensel hislere karsilik gelmektedir. ikinci kanal olan imge, dis cevreden gelen
uyaranlardan olusan farkli duyu izlenimleri ve imajinasyonlari olarak tanimlanmaktadir. Davranis ise
mimik, jest, postir gibi disaridan gozlemlenebilen her tlrli bedensel hareket olarak agiklanmaktadir.
Duygu kanali, korku, nese, hiiziin gibi tim duygulari ve bunlarin hissedilen duyumsamasini ifade
etmektedir. Son kanal olan anlam, deneyime bagh olarak gelen ve bilissel bir seviyede olan
adlandirmalar ya da diisiinceler olarak agiklanmaktadir. SIBAM modeli, danisanin deneyimlerini beden
ve zihin arasindaki dengede islemlenmesine yardimci olmaktadir (Levine, 2010, 2015).

Coéziimlenmemis travma ve bunun etkileriyle calisirken, SIBAM modeli bir yol haritasi sunarak
daniganin deneyimini farkli katmanlarda saglkli bir sekilde islemlemesine ve onarici deneyimler
olusturmasina yonelik bir yol haritasi sunmaktadir (Levine, 2010). Dengeli bir sinir sisteminde, bir
deneyim tim bu elementler birbiriyle baglantili ve akis icinde bir islem silreci gegirmektedirler.
Travmatik stres ise bu kanallardan bazilarinin daha baskin olmasina ya da tikanmasina neden
olmaktadir. Bitinsel bir sirecte coklu katmanlarla ilerlemesi gereken islemleme siirecinde olumsuz
yasam olaylari etkisiyle béliinmeler ya da kopmalar meydana gelebilir. Asagidan yukari galisma prensibi
tizerine kurulu olan SIBAM modelinde, danisan duyumsama ve imgenin izini siirerek, davranis ve
duyguya erisimi saglanarak bélinmeler ve kopmalar ile ¢alisilabilir ve buna bagl olarak bir anlamin
ortaya ¢citkmasi miimkin olabilir (Levine, 1997; 2010).

SD sinir sistemi (izerinden c¢alisirken regilasyon becerisinin ve esnek dayanikliligin artirilmasi igin
topraklanma, oryantasyon, kaynak olusturma, titrasyon, salinim, “vuu” sesi gibi beceri ve tekniklerden
yararlanmaktadir. Topraklanma, SD muidahalelerinin temelini olusturan bir aractir. Topraklanma,
bireylerin zemin ve oturduklari yer ile temas ederek ayaklar, sirt basta olmak tzere bedenlerini
hissettikleri ve sinir sistemini sakinlestiren bir teknik olarak tanimlanmaktadir (Levine, 1997; 2010).
Topraklanma farkli yaklasimlar tarafindan da stres ve kaygl ile basa ¢ikma, sakinlesme veya
merkezlenmeye destek olma amach kullanilan bir tekniktir (Shapiro, 2007; Clark ve Beck, 2011). Bu
yaklasimlara ek olarak topraklanma becerisinin SD’de 6nemli olmasinin nedeni, bedenin hissedilen
duyumsamasini odagina almasi ve ayni zamanda oryantasyonu da dahil edisi ile tehdit altinda degil
glvenli bir yerde oldugunu hatirlatma becerisi olarak aciklanabilir. Kisinin, ayaklar, sirt veya tim
bedenin zemin ya da oturulan yer ile temas duyumsamasina daha fazla dikkat etmesine ve farkindaliga
getirilmesine ihtiya¢ duyulmaktadir. Boylece kisilerin sinir sisteminin asiri aktivasyonun azalmasina
destek olarak hissedilen duyumsamanin da daha fazla igsellestiriimesine olanak saglanmis olur (Levine,
1997; 2010).

Baska bir teknik olan oryantasyon ise kisinin simdi ve buradaya gelerek bulundugu yere ya da odaya
dair farkindaligin arttirilmasi olarak tanimlanmaktadir (Levine, 1997). Bu beceri sayesinde kisi duyulari
aracihgiyla cevresi ile etkilesime ge¢mekte ve bu sayede bir uyarim karsisinda sinir sistemine
sakinlesmek icin bir ¢ikis saglamaktadir (Levine, 1997, 2010). Diger bir beceri olan kaynak olusturma,
danisanin sinir sisteminin dengede kalmasina (homeostasis) destek olan kaynaklarin saglanmasi olarak
actklanmaktadir. Kisi icin sakinlesmeye yardimci olan mekanlar, insanlar, evcil hayvanlar, manevi
topluluklar gibi cevreden gelen destekler dissal kaynak olarak adlandirilirken, bireyin bilissel gic(,
azmi, vyaraticilhg, degerleri ve maneviyati gibi bireysel Ozellikleri i¢sel kaynak olarak
isimlendirilmektedir (Levine, 1997; Levine ve Kline, 2010). Bireyin dissal ve i¢sel kaynaklarinin farkinda
olmasi, zorlayici yasam olaylari karsisinda bu kaynaklari kullanarak basa ¢cikma becerilerini gelistirmede
blyik 6nem tasimaktadir (Levine, 1997).

Titrasyon ise SD yaklasiminin dnemli kavramlarindan bir digeridir. Titrasyon, kelime anlami olarak
iki maddenin karistirilarak tglincli bir madde elde edilmesi siirecidir (Britannica, 2020). Bu silirecte
ikinci madde adim adim diger maddelere eklenmeli, bdylece (i¢clinclii bir madde olusturulmalidir.
Maddeler ¢ok hizhi karistirildiginda olusan farkh kimyasal etkilesimler nedeniyle lglinci madde
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olusmamaktadir. Travma calismalarinda da direkt bedene odaklaniimasi, kisinin tepkilerini fark
etmesine ve travma sonrasi tepkilerinin bilince getirilmesine neden olur. Bu siire¢ travma ile galisan
kisinin sinir sistemine zaman zaman fazla gelebilir. Titrasyon, travma ile ¢alisirken bu sikintili siiregleri
parca parca alma ve tecriibe etme sirecidir. Titrasyon sayesinde danisan uyarimin ya da aktivasyonun
Ust seviyelerine adim adim yaklasir. Boylece bosaltimin kisiyi rahatsiz etmeden, sinir sisteminin
kaldirabilecegi seviyede olmasi saglanarak islemleme sireci danisan igin tolere edilebilir bir aralikta
cahsiimaktadir (Levine, 1997; 2010). SD vyaklasimi da titrasyonun kelime anlamindaki bu
bltlnlestirmeyi ve deneyimlemeyi kullanarak bireyleri yogun duygu ve yasantilar ile kiicik adimlarla
cahismak icin davet eder.

SD becerileri arasinda olduk¢a 6nemli bir yer tutan diger bir kavram ise salinimdir. Salinim,
organizmanin kasilma ve genisleme arasinda siiregelen ilkel ve biyolojik bir ritimdir (Levine, 2015). Bu
kavram, sinir sisteminde aktivasyon ve sakinlesme arasinda gidip gelme deneyimi olarak
actklanmaktadir. Salinim aracihigiyla, bireyin biyolojik ritmini yeniden hatirlamasi, esnek dayanikllik
araliginin genislemesi ve bosalimin desteklenmesi amaglanmaktadir. Danisanin travmatik stres
deneyimi ile ¢alisma sirecinde, onu tekrar travmatize etmekten koruma konusunda salinim oldukga
blyik bir 6nem arz etmektedir.

Regiilasyonu saglamak amaciyla kullanilan son teknik ise “Vuu” sesidir. “Vuu” sesi, danisanin takili
kalan duyumsamalarini ¢ézmeye destek olmasi igin kullanilan bir tekniktir. Danisanin derin nefes
aldiktan sonra nefesini verirken “vuu” sesi ¢ikararak titresim yaratmasini saglar. Bu sesin ¢ikarilmasinin
ardindan danisan, 6zellikle karin bolgesindeki duyumsamalarina dair farkindaliga yonlendirilir (Levine,
2015). “Vuu” sesi karin bolgesindeki organlarin agilmasini, genislemesini ve titremesini saglar. Bu
titresimler, vagus sinirini uyararak asiri uyarilmis olan sinir sisteminin aktivasyonun azalmasina ve sinir
sisteminin dengelenmesine yardimci olmaktadir (Levine, 2012).

Bu baslik altinda SD tarafindan kullanilan beceriler sade bir sekilde vurgulanmistir. SIBAM farkli
bilesenlerin (duyumsama, imge, davranis, duygu ve anlam) birbirleriyle olan iliskilerini ortaya gikartir.
Bu iliskiler, sinir sisteminin travmatik deneyime benzer olarak algiladigl ve bunun sonucunda verdigi
otomatik tepkileri de icermektedir. Belirli bir duygu, imge, duyumsama, davranis ve anlam sinir sistemi
icerisinde stirekli kendini tekrar eder. SD, titrasyon adi verilen “kliclik pargalarla ¢calisma” prensibini goz
onlinde bulundurarak “vuu” sesi, kaynak olusturma, topraklanma ve yonelme becerilerini kullanarak
kisinin tiim bilesenlerini yavasca bir araya getirme tzerine galisir.

SD yaklasiminda terapist duyumsamalarin izini strdgi icin geleneksel “dinleme” noktasina ek
olarak bedensel diizeyde meydana gelen (kendiliginden derin nefes alma, omuzlarin dismesi/kalkmasi,
ellerin ve ayaklarin sogumasi/ 1sinmasi, ses tonu gibi) degisiklikleri de takip etmektedir. SD yasanilan
travmatik olayin ya da “hikdyenin” bastan sona anlatilarak kisiyi yeniden travmatize etmez. “Hikaye”,
yalnizca travmatik uyarilmanin kisinin bedeninde ve sinir sisteminde nasil ortaya giktigini kesfetmek
amaciyla kullanilir. Bu nedenle afet ve acil durumlarinda kisi yasadigl durumu anlatacak durumda
degilken ya da olayl anlatmasi kisiyi yeniden travmatize edebilecek durumlarda SD kullanimi travma
tepkilerinin ¢6ziimlenmesinde 6nemli bir kaynaktir.

4. Somatik Deneyimle Yaklasimi Kullanilarak Yapilan Calisma Ornekleri

Gergeklestirilen arastirmalar, SD yaklasiminin olumsuz yasantilar ya da afet durumlari sonrasi
yasanan Travma Sonrasi Stres Bozuklugu ve Depresyon lizerinde oldukca islevsel bir yaklasim oldugunu
gostermektedir (Leitch, Vanslyke ve Allen, 2009; Parker, Doctor ve Selvam, 2008). Ayrica, uzun sireli
kronik stresin etkileriyle olusan gelisimsel travmalar, baglanma problemleri, kronik hastaliklar ve agrilar
SD’nin kullanim alanlari arasinda yer almaktadir (Andersen, Lahav, Ellengaard ve Manniche, 2017).
Bireysel terapinin beraberinde SD, grup terapilerinde de etkili sonuglar ortaya koymaktadir.
Dezavantajli grupta yer alan milteci, sagir ve isitme engelli ve farkl cinsel kimlige sahip kisilerle yapilan
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grup calismalari sonucunda SD yaklasimin bireylerdeki anlamli etkileri ortaya konmustur (Arici-Ozcan,
2021; Briggs, Hayes ve Changaris, 2018; Miller, 2021).

SD yaklasiminin kriz ve afet durumlarindaki etkililigine dair farkl bilimsel calismalar bulunmaktadir.
Bu bilimsel makalelere 6rnek olarak Leicth ve ark. (2019) tarafindan Katrina ve Rita kasirgalarinda
cahisan ve ikincil travma riski ylksek olan sosyal hizmet calisanlarina uygulanan SD uygulamalari
verilebilir. Katrina ve Rita kasirgalarindan kurtulan sosyal hizmet calisanlari ile SD temelli psikoegitim
gruplari ve bireysel seanslar gerceklestirmislerdir. Arastirmadaki tim katihmcilar psikoegitim grubuna
katildiktan sonra deney grubunda yer alan kisilere siresi 40-60 dakika araliginda degisen bir ya da iki
bireysel seans verilmistir. Ortaya ¢ikan sonuglar, her iki grubun travma sonrasi stres belirtilerinin
azaldigi ve dayanikhlik seviyelerinin arttigini, ancak bireysel seans alan kisilerdeki etkinin daha fazla
oldugunu ortaya koymustur. Dogal afet sonrasi gerceklestirilen diger bir calisma ise 2004 yilinda
Tsunami felaketinin gergeklestigi Hindistan’da yapilmistir (Parker ve ark., 2008). Duygusal ve bedensel
travmatik stres belirtileri bulunan 150 katilimciya 75 dakikalik SD seanslari verilmis ve uygulama
oncesinde, uygulamadan dort hafta ve sekiz hafta sonrasinda veri alinmistir. Benzer olarak bu
arastirmada da katilimcilarin stres seviyelerinin azaldigi ve bu degisimin sekiz hafta sonunda
gerceklestirilen izleme goriismelerinde de devam ettigi gdzlemlenmistir. Baska bir afet sonrasi SD
uygulama ornegi ise Tayland’da yasanan Tsunami felaketi sonrasinda yirutilen psikolojik ilk yardim
hizmetidir (Leitch, 2007). Calismada; fiziksel agri, uyku problemleri, bas agrisi, tekdiize duygulanim ve
kaygi belirtileri bulunan afetzedelerle SD uygulamalari yiritalmastir. Katilimcilarla gerceklestirilen bir
ya da iki seans sonrasi, diger arastirma bulgularina paralel olarak, afetzedelerin deneyimledigi
semptomlarda anlamli derece azalmalarin oldugu ve bir yil sonrasinda alinan izleme verilerinde bu
gelismenin devam ettigi belirtilmistir.

Dogal afet ve kriz gibi tek olaya dayanan travmatik yasantilar disinda gelisimsel ya da baglanma
travmalari da bireylerin yasamlari icin oldukca zorlayici deneyimleri beraberinde getirmektedir. Uzun
yillara yayilan bu kronik stres ve travma, sinir sistemi tizerinde yikici etkiler birakabilmektedir. Ozellikle
sozll iletisim yerine bedensel ve duyusal etkilesimin oldugu bebeklik ddneminde, glivenli bir ortamda
blylimeyen bireyler icin hayatin ilerleyen yillarinda sorunlar olusmaktadir (Schlote, 2017). Hayatta
kalma modunda takili kalma ihtimali yiksek olan bu bireyler icin 6zellikle kisilerarasi yakin iliskiler
kurmak veya siirdiirmek kendilerini glivensiz bir ortamda hissetmelerine neden olabilir (Levine ve
Kline, 2008; Schlote, 2017).

SD, afetve kriz durumlari sonrasinda yasanan psikolojik rahatsizliklarin yani sira travmatik tepki
olarak degerlendirilen fizyolojik agrinin beraberinde getirdigi olumsuz durumlarda da yasam kalitesini
artirmaya yardimci olmaktadir. Briggs ve ark. (2018) Travma Sonrasi Stres Bozuklugu (TSSB) yasayan
kisilerle yaptiklari galismada 10 oturumluk kisa siireli grup calismasinin bireylerin stres seviyelerini
azaltmada etkili oldugunu bulmuslardir. Bu kisa siireli midahalelerin TSSB’ye eslik eden stres,
depresyon ve kronik agrilarin tedavisinde de kullanildig gériilmektedir (Andersen vd., 2017; Andersen
vd., 2018). Andersen ve ark. (2018) tarafindan gergeklestirilen ¢alismada, TSSB semptomu olarak sirt
agrisi yasayan 91 hastada SD uygulamalarinin etkisi arastirilmistir. Gergeklestirilen bu calismada agri
tedavisinin yanisira 6-12 oturum arasinda yapilan SD uygulamalari sonucunda, hastalarin TSSB
belirtilerinin anlamli seviyede azaldigl sonucuna varilmistir.

SD yaklasimina dair gergeklestirilen arastirmalarin genislemesi ve derinlesmesi ile birlikte bireysel
destegin yani sira grup calismalarindaki etkililigi ve dezavantajli gruplara anlamli destek saglamis
oldugu goérilmektedir. Briggs ve ark. (2018), cinsel yonelimleri farkli olan bireylerin ugradigi ayrimcilik
karsisinda sinir sistemi 6z diizenleme becerilerini artirarak esnek dayanikhliklarini gelistirme amaciyla
bir arastirma yuriatmiuslerdir. SD temelli 10 seans sonrasinda, katilimcilarin psikolojik iyi olus
seviyelerinde artis oldugu bulgusuna ulasilmistir. Arici-Ozcan (2021) ise travmaya maruz kalan miilteci
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kadinlara yonelik SD temelli stabilizasyon programinin travma sonrasi stres belirtileri, bilingli farkindalik
ve sosyal destek (zerindeki etkililigini inceledigi bir calisma yurGtmustlr. Alti seans olarak
gerceklestirilen programda uygulama 6ncesi, sonrasi ve izleme verileri sonucunda milteci kadinlarin
travmatik belirtilerinin azaldigi, bilingli farkindalik ve sosyal destek seviyelerinin arttigi gérilmustar.

5. Tiirkiye’de Somatik Deneyimleme Kullanmanin Onemi

Tirkiye cografi konumundan, iklim 6zelliklerinden ve topografya yapisindan dolayi bircok dogal ve
insan yapimi afetle karsi karsiya gelmektedir (Ozmen, 2013). Tiirkiye’de sadece 2020 yilinda toplam
905 dogal afet yasanmistir (AFAD, 2021). Tirkiye’de her sene dogal afetler nedeniyle yaklasik bin kisi
hayatini kaybetmektedir (Keles, 2002; Erdik, 1999; Kiper, 2001). Gerceklesen deprem, sel ve yangin
gibi dogal afetler vefatlar ve yaralanmalarin beraberinde gelen kayip ve yas sireclerinin yani sira
ekonomik kayiplara da neden olmaktadir. Yasanan bu dogal afetlerden her gecen giin daha fazla insan
etkilenmektedir.

Kriz durumlari bireyleri ya da kiglk topluluklari (aile, is yeri gibi) etkileyen, bireylerin kullandiklari
basa cikma mekanizmalarinin yetersiz kaldigi olaylar olarak tanimlanmaktadir. Afet durumlariise genis
topluluklari etkileyen ve toplumsal boyutta etkileri olan olaylardir. Kriz durumlari, kiicik topluluklari
etkilese de psikolojik travmalari da beraberinde getirmektedir. Kriz durumlarinda yeterli psikolojik
destek saglanamadiginda ve gerekli 6nlemler alinmadiginda, kriz durumlari birer afete donusebilir. Bu
nedenle kriz ve afet durumlarindan sonra verilen psikolojik destek blyiik 6nem tasimaktadir (Erdur-
Baker ve Dogan, 2017).

Bunlarin yaninda Turkiye'nin gog¢ yollari Gzerinde bulunmasi ise Tlrkiye'deki milteci artisini
kacinilmaz hale getirmektedir. 2011 yilinda baslayan Suriye savasindan énce Tirkiye’de Afgan, iran,
Somali ve Irak kbkenli miilteciler cogunluktaydi. 2011 yilinda Suriye’deki i¢ savasin baslamasiyla birlikte
Turkiye beklenmedik sayida bir gb¢ alarak diinyada en fazla milteci barindiran tlke konumuna sahip
olmustur (Baban, lican ve Rygiel, 2017; Ozden, 2013; United Nations High Commissioner for Refugees
[UNHCR], 2021). Tirkiye’nin yogun miilteci gocl ile hazirliksiz bir sekilde karsilasmasi sonucu milteciler
Ulkedeki farkh bolgelere gé¢ etmeye ve hayatlarini siirdirmeye baslamislardir (icduygu ve Simsek,
2016). Turkiye’de bulunan Suriyeli miltecileri diger milteci gruplarindan ayiran 6nemli bir diger 6zellik
ise kadin ve cocuklarin da Tiirkiye’ye go¢ etmesidir. Tiirkiye’de bulunan Afganistan, Somali, iran ve Irak
gibi diger Ulkelerden gelen miiltecilerin ¢ogunu yalniz erkekler olustururken Suriyeli miultecilerin
¢ogunlugunu kadin ve ¢ocuklar olusturmaktadir. Bu durum miiltecilerin egitim ve barinma gibi temel
ihtiyaglarini karsilamalari igin yerel toplumla etkilesime girmelerini, cocuklarin egitim ihtiyaglarina
cevap verilmesinin gerekliligini ve calismayan kadinlarin bakim ihtiyaglarinin giderilmesi gerekliligini de
beraberinde getirmistir (Makovsky, 2019).

Savas ve go¢ durumlarindan etkilenen kisiler okullara dagitilmis ve gerekli miidahaleler yapilmadigi
icin ozellikle okullarda travma semptomlari gésteren ¢ocuklar ‘sorun’ olarak adlandirilarak dislanmaya
baslanmistir (Arabaci, Basar, Akan, ve Goksoy, 2014; Aydin ve Kaya, 2019; Daglioglu, Turupgu Dogan,
ve Basit, 2017; Erdem, 2017; Erden, 2017, 2020; Eres, 2016; Glingor, 2015; Glingdr ve Senel, 2018;
Jafari Kuzu, Tonga, ve Kisla, 2018; Mercan Uzun ve Biitiin 2016; Ozer, Komsuoglu, ve Atesok, 2016;
Saglam ve ilksen Kambur, 2017; Saritas, Sahin, ve Catalbas, 2016; Seydi, 2014; Taskin ve Erdemli, 2018;
Zayimoglu Oztiirk, 2018). Travma ve zorlu kosullara maruz kalan miiltecilerin tlkenin dért bir yanina
dagilmasi yetersiz miidahalelerle birlikte daha gorinir bir hal almis ve davranis sorunlari, anksiyete ve
depresyon gibi travmatik tepkiler gosteren kisilerin toplum igerisinde dislanmasina neden olmustur
(Coskun, 2017; Coskun ve Yilmaz, 2018; Erdogan, 2015; icduygu, 2015; Kaya ve Kirag, 2016; Tung,
2015). Bunlarin yaninda bu gibi afet durumlarindan sonra travma sonrasi stres bozuklugu siklikla
gorilen tepkilerdendir (Reyes ve Elhai, 2004).
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Tiirkiye’de SD alaninda galismalar sinirli olsa da acil durumlarda yapilan SD miidahalelerinin etkili
oldugu gorilmektedir (Ozel, 2023; Ozel vd., 2023). Somatik Deneyimleme Tiirkiye’nin (2021) COVID-
19 salgininda saglik calisanlari yaptigi ¢alismada, iki oturum boyunca siiren SD ¢alismalarinin saglik
calisanlarinin stresini azaltmada etkili oldugu gérilmustir. Arastirma 6dili alan bu ¢alisma Tirkiye’'de
klinik alanda SD temelli yapilan ilk calismalardan biridir. Ayrica, yine COVID-19 salgininda
gerceklestirilen grup calismalarinda SD yontemi ile katilimcilarin ¢alisma sonunda kaygl ve stres
seviyelerinin azaldigi, basa ¢ikma mekanizmalarinin arttigi gézlemlenmistir (Ozel, 2023). intihar
gruplari ile galisan okul psikolojik danismanlari ile yapilan baska bir grup galismasinda ise benzer
sonuglar elde edilmistir (Ozel vd., 2023). Bu arastirmalar kisa dénemli SD uygulamalarinin da bireylerin
anksiyete, stres ve depresyon belirtilerini etkili bir sekilde azalttigi da gortilmektedir. Bu baglamda, afet
ve kriz durumlarinin siklikla yasandigi Tirkiye’de SD uygulamalari blyiik 6nem tasimaktadir. Hem kisa
surede etkili oldugu alanlarin kanitlanmasi hem de bireylere seanslar sonrasinda uygulayabilecekleri
beceriler kazandirilmasi agisindan SD uygulamalari Turkiye baglaminda olduk¢a dnemli bir yerdedir. Bu
nedenle SE uygulamalarinin Tarkiye’de yayginlastirilmasi bliyik 6nem tasimaktadir.

6. Sonug

SD yaklasimi beden duyumsamalarinin takip edilmesi ve bu duyumsamalar araciligi ile travma ve
kronik stresi sonucu meydana gelen olumsuz etkileri galismaya yonelik psikobiyolojik bir yaklagimdir.
Bu yaklasimda “hikaye” tamamen anlatilmadan duyumsama, imge, davranis, duygu ve anlam gibi farkli
bilesenlerin sinir sistemi tzerindeki etkisi kesfedilir. Kisinin uyarilma ve sakinlesme diizeyi bedensel
olarak takip edilerek (beden durusu, beden hareketleri ve ses tonu gibi) goézlemlenir ve
duyumsamalarin izi strtlar. Siringen beynin dili olan duyumsamalari takip ederek bedensel
farkindalik arttirihir, kisinin travmatik olaylar karsisinda verdigi otomatik tepkilerin ¢oziimlenmesi ve
donustiridlmesi saglanir. Boylece kisi stirekli olarak travmatik tepkileri vermeye devam etmemesi ve
neokorteksteki planlama ve duygulara ulasma gibi becerileri kullanmaya baslamasi amaclanir.

Beden duyumsamalarinin izini siirerken “titrasyon” adi verilen “olayin/ durumun kiguk parcalariyla
calisma” prensibi uygulanir. “Hikaye”nin ya da sinir sistemi tizerinde olusan uyarilmanin kii¢lik parcalari
temel olarak yonelme, topraklanma ve kaynaklandirma becerileri ile calisilir. SD farkli travma tirlerine
karsilik farkli calisma bigimleri ve becerileri igerse de ydnelme, topraklanma ve kaynaklandirma temel
becerilerdendir.

Bireyin kendi sinir sistemini diizenlemesi, beden farkindaligi kazanimi ve bedenini bir kaynak olarak
kullanarak travmatik olayin olumsuz etkilerinin azaltabilir olusu Turkiye gibi afet ve kriz durumlarinin
siklikla yasandigi bolgelerde SD yaklasimini énemli bir kaynak haline getirmektedir. Travmanin tekrar
anlatilmasi ve kisinin yeniden travmatize edilmesi s6z konusu olmadan da beden ve sinir sistemi
araciligiile galisan bir yaklagsim olmasi ile SD, travma ve olumsuz yasantilar ¢alisilirken kisiyi gliglendiren
olduk¢a 6nemli bir kaynak sunmaktadir. Gerek Tiirkiye’de gerekse yurtdisinda SD temelli yapilan
arastirmalar ise, afet ve kriz durumlari sonrasinda SD yaklasiminin kisa siirede etkili oldugunu bilimsel
olarak kanitlamaktadir. Bu nedenle, SD yaklasimi, Turkiye’de gog, savas ve afet durumlarindan
etkilenmis kisilerle calisirken kisa stirede sonug verebilecek ve kisilerin iyi oluslarini destekleyebilecek
onemli bir kaynak olarak degerlendirilmelidir.
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Arastirma ve Yayin Etigi Beyani
Bu calisma bilimsel arastirma ve yayin etigi kurallarina uygun olarak hazirlanmistir.
Yazarlarin Makaleye Olan Katkilari

Calismanin tamami dort yazar ile birlikte olusturulmustur. Bununla birlikte birinci b6lim Derya
Eryigit; ikinci, Gglincii ve dérdiincii bélimler Dilara Ozel ve Derya Eryigit; sonug kismi Bilge Nuran
Aydogdu ve Merve Dokmeci tarafindan yazilmistir. Revizyon ve makale diizenlenmesi hususlarinda
katkilar tim yazarlar tarafindan hazirlanmistir.

Cikar Beyani

Yazarlar c¢ikar ¢catismasi bildirmemistir.
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Makalemizin muhtevasi, Tirkiye Selguklu Devleti’'nin
hizmetinde bulunmus 6nemli simalardan biri olan
Mecdiiddin ishak ve Anadolu’nun kiiltiirel hayatina
etkileridir. Mecdiddin ishak, Tirkiye Selcuklu
sultanlari II. Kilig Arslan, I. Giyaseddin Keyhisrev, II.
Riikneddin Sileymansah, I. izzeddin Keykavus ve |.
Alaeddin Keykubat  donemlerinde  yasamis,
sultanlarin hizmetinde bulunmus 6nemli bir diplomat
ve devlet adamidir. Devlet adamhginin yani sira,
onemli bir mutasavvif ve kiiltiir elgisidir. Mecdiiddin
ishak, Tiirkiye Selguklu Devleti ile Abbasi Halifeligi
arasinda elcilik gérevlerinde bulunmustur. O, sadece
siyasi hayatta ve diplomaside degil, Anadolu’nun fikri
ve kiltlirel zeminin olusturulmasina da onciluk
etmistir. Fitlvvet tegkilatinin Anadolu’ya gelmesinde
etkili oldugu gibi, yaptigi seyahatler sirasinda tanistigi
onemli  alimleri  Tirkiye'ye  davet ederek,
Anadolu’nun dulslince hayatina 6nemli katkilarda
bulunmustur.  Mecdiiddin  ishak, Anadolu’ya
Muhyiddin ibnd’l- Arabi, Evhadidddin Kirmani, gibi
saygin ilim ve tasavvuf erbabini davet etmistir.

Anahtar Kelimeler: Mecdiddin
Selguklulari, Abbasi Halifeligi

ishak, Turkiye

Abstract

The content of our article is Majd al-Din Ishaq, one
of the important figures who served the Turkish
Seljuk State, and his effects on the cultural life of
Anatolia. Majd al-Din Ishaqg, Seljuk sultans of
Tarkiye Kilig Arslan 1, Ghiyath al-Din Kaykhusraw I,
Rukn al-Din Sulaymanshah Il is an important
diplomat and statesman who lived during the reigns
of 1zz al-Din Kayka’lis | and Ala” al-Din Kayqubad |
and served the sultans. In addition to being a
statesman, he is an important sufi and cultural
ambassador. Majd al-Din Ishaq served as
ambassador between the Seljuk State of Turkey and
the Abbasid Caliphate. He pioneered not only in
political life and diplomacy, but also in the
formation of the intellectual and cultural ground of
Anatolia. He was influential in bringing the Futlvvet
organization to Anatolia, and he made important
contributions to the intellectual life of Anatolia by
inviting important scholars he met during his travels
to Turkey. Majd al-Din Ishaq invited respected
scholars and Sufi connoisseurs such as Muhyi al-Din
ibnArabi and Evhaduddin Kirmani to Anatolia.
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bir mutasavvif ve bir kiltir elgisidir. Bu makalede, devrin klasik kaynaklarina miracaat ederek
Mecdiiddin ishak ile ilgili tespit ettigimiz bazi bilgileri paylasmak istiyoruz.

Ulkemizde ve yurtdisinda Mecdiiddin ishak ile ilgili yapilmis mistakil galismalar, oldukga azdir.
Onun hayati ile ilgili Mehmet Ali Hacigokmen tarafindan nesredilen, islam Ansiklopedisi ve Ahilik
Ansiklopedisi’nde bir madde ve bir akademik makale bulunmaktadir.* Ayrica Hasim Sahin tarafindan,
Mecdiiddin ishak’in, Tiirkiye Selcuklu Sultanlari ile iliskilerine dair bir makale® ve Sara Nur Yildiz ile
birlikte kaleme aldiklari Mecdiiddin ishak ile ibnii’l-Arabi’nin, sultanlarla iliskilerine dair ingilizce bir
makale® yazilmistir. Onun hayatina dair bilgilere bircok calismada yer verilmis olmakla birlikte, devrin
kaynaklarina inerek derinlemesine bir ¢alisma yapilmamistir. Biz Konya Yusufaga Kiitliphanesinde ve
dénemin dnemli yazmalari izerinde yaptigimiz arastirmalar sonucunda tespit ettigimiz bazi bulgulari
paylasmak istedik.

2. Mecdiiddin ishak’in Hayati ve Egitimi
2.1. Mecdiiddin ishak’in Soyu ve Ailesi

Mecdiiddin ishak kimdir? Bu sorunun cevabini dénemin kaynaklarini yeniden ve dikkatlice tetkik
ederek bulmaya calistik. Bunu yaparken daha 6nce yapilan ¢alismalarda referans olarak gosterilen
metinleri yeniden okuduk ve bazi hatali okumalar tespit ettik. Mecdiiddin ishak’in ailesi ile ilgili tespit
edebildigimiz bilgileri burada paylasiyoruz.

Ailesi hakkinda sinirli bilgilere sahip oldugumuz Mecdiiddin ishak’in? kiinyesi, “Mecdiiddin ishak b.
Muhammed b. YGsuf b. Ali el-Endeliisi el-Malati (6. 618/1221 [?])”® olarak iddia edilmis fakatdénemin
kaynaklarinda bu kiinyenin bilinenden farkli oldugunu ve Mecdiiddin ishak’in kiinyesinin “Eb{ ibrahim
ishak b. Muhammed b. Yusuf® b. Ali er-Rimi*®” seklinde oldugunu tespit ettik.

Dogum tarihi ve yeri kesin olarak bilinmeyen Mecdiiddin ishak’in, Endiiliis’te dogmus oldugu bazi
arastirmacilar tarafindan iddia edilmektedir. Arastirmacilara gére bu iddianin delillerinden ilki, ibniy’l-
Arabi’nin “Muhddaratii’l-ebrér” adli eserindeki, Mecdiiddin ishak’a nasihat icerikli yazdigi siirin
bashginda onu, “cocukluk arkadasim” olarak anmis olmasidir. (Hacigokmen, 2019: 27/210) Fakat eserin
orijinaline bakildiginda “arkadasim” (sahibun [i) ifadesinin “cocukluk arkadasim” olarak hatal
okundugunu gdérmekteyiz.'! Bu siirden hareketle 6ne siiriilen diger delil ise, Mecdiiddin ishak’in, ibnii’l-
Arabi’ye yazdigl mektup ve onun cevap olarak bu siiri kaleme almasidir. Bu mektup sayesinde
Mecdiiddin ishak’in Endilislii oldugudur. (Bayram, 2012: 35) Bu iddianin gegersiz olusunu, niishalar
arasindaki hat/harf degisikliginden anlamaktayiz.> Nitekim Mikail Bayram’in atif yaptigi eserde,
“Ketebe ileyye” (Bana yazdi) ifadesinden dolayr Mecdiiddin ishak’in mektup yazdigi iddia edilmistir.
Ama Hayri Kaplan’in da ifade ettigi gibi, bircok yazma ve matbu niishada ifadenin “Ketebtii i14” (Ben
ona yazdim) ifadesinin yazildigi goriilmektedir. (Kaplan, 2021: 108-110) Eserin genel dizilisine
bakildiginda, Mecdiiddin ishak’in bir mektup yazdigi ve sonra kendisinin cevaplandirdigi degil; kendi

4 Bakiniz: Mehmet Ali Hacigokmen, “Mecdiiddin ishak”, Tiirkiye Diyanet Vakfi islam Ansiklopedisi, (Ankara: TDV. Yayinlari,
2019), 27/210; ayni miiellif, “Mecdiiddin ishak”, Ahilik Ansiklopedisi, (Ankara: Giimriik Ve Ticaret Bakanhig Yayinlari, 2014),
2/98; ayni miiellif, “Turkiye Selcuklulari Sehzade ve Sultanlar Muallimi Mecdiiddin ishak”, TTK. Belleten Dergisi, LXXV1/276,
Ankara, (2012).

5 Bakiniz: Hasim Sahin, “Seyh Mecdiiddin ishak’in Tirkiye Selguklu Yénetimi ile iliskileri”, I. Uluslararasi Sadreddin Konevi
Sempozyumu Bildirileri, (Konya, 2010).

6 Bakiniz: Hasim Sahin, Sara N. Yildiz, “In the proximity of sultans: Majd al-Din Ishag, lbn 'Arabt and the Seljuk court”. The
Seljuks of Anatolia: Court and Society in the Medieval Middle East, (London: 2013).

7 Bakiniz: Abdiilhak el-Ezdi, el-Ahkdmii’l-Kiibré fi’l-Hadfis, (Konya: KYAK., 5059),1a; ibn Bibi, el-Evamiri’l-Ala’iyye, 54; ibniiI-
Arabi, Muhddaratii’l-Ebrdr, (istanbul: Millet/Feyzullah Efendi Kiitiiphanesi, 1750), 88b.

8 |{ddia edilen kiinye icin bakiniz: Mehmet Ali Hacigékmen, “Mecdiiddin ishak”, Tiirkiye Diyanet Vakfi islam Ansiklopedisi,
27/210.

9 Bakiniz: Muhyiddin ibniV'l-Arabi, Muhddaratii’l-ebrér, (Konya: KYAK., 546), 145a-b; Salahuddin Halil es-Safedi, el-Véfi bi’l-
vefeydt, (Beyrut: DariV|-ihya-i't-Tiirasi’l-Arabi, 2000), 2/141.

10 Bakiniz: El-ezdi, el-~Ahkémii’l-Kiibrd fi’l-Hadis, (Konya: KYAK., 5059), 1a.

11 Bakiniz: Muhyiddin ibnii’l-Arabi, Muhddaratii’l-Ebrér, (nr. 546), 145a-b.
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yazdigi mektubu eserine koydugu daha kabul edilebilir gbzlikmektedir. Nihayetinde Hayri Kaplan’in da
ifade ettigi gibi bizim iddiamizin, daha fazla nishada yazildigini gérmekteyiz. Bir diger iddia ise,
Sadreddin Konevi’'nin notlarinda gecen ve kendisine Kur'an okumayi 6greten “Ebd Tahir ismail b.
Muhammed b. Yusuf”’un, Mecdiiddin ishak’in kardesi oldugu ve Endiilisli oldugu iddiasidir. (Bayram,
2012: 32-33,35) Bu delilin iddia edilmesinin sebebinin, metinde Endiillsli olduguna dair bir ifadenin
gecmedigi Eb( Tahir ismail'in isminin sonundaki (bi-hakkin) kelimesinin (ammi) olarak hatali
okunmasindan kaynaklandigini gérmekteyiz.!® Bizim bu hatayr gérdigimiz gibi Hayri Kaplan’da
eserinde bu hatadan bahsetmistir. (Kaplan, 2021: 95-105) iddia edilen metin ve genel olarak sema ve
kiraat kayitlari incelendiginde, rivayet eden ya da eseri dinleyenden 6nce “bi-hakkin” ibaresinin yer
aldigini gériiyoruz. Sonug olarak Mecdiiddin ishak’in Endiiliislii olduguna dair iddia edilen bu ¢ delilin
de gercekligi yoktur. ibnii’l-Arabi’nin eserinde o, “er-Rimi” nisbesi ile anilmistir.** Onun dogum vyeri
kesin olarak bilinmemekle birlikte Anadolu’da dogmus olma ihtimali yiiksektir. Mecdiiddin ishak’in
soyu hakkinda kesin bir malumata sahip degiliz, Ama Claude Cahen, Sadreddin Konevi’'nin Malatyali
Arap asilli oldugunu séylemektedir. (Cahen, 1988: 330)

Mecdiiddin ishak’in aile hayati ile ilgili az bilgiye sahibiz. Menkibelerden hareketle onun esinin, bir
sultanin cariyesi oldugu rivayet edilmektedir. (Sadri, 2002: 56) Sadreddin Konevi'nin annesinin adi ise,
“Gevher Hatun” olarak anilmaktadir. (Sahih Ahmed Dede, 2011: 129) Onun, ¢ocuklart ile ilgili bilinenler
de azdir. Sadreddin Konevi’'nin onun oglu oldugu bazi kaynaklarda gecmektedir. (ibn Bibi, 2020: 569;
Camf, 1337: 555; Sadri, 2002: 53) Onun disinda “Eb{ ibrahim” olarak anildigindan dolayi ibrahim adinda
ilk cocugunun varligini séyleyebiliriz.®> Ayrica kesin olmamakla birlikte onun, Mahmud adinda bir tane
daha ¢ocugu olma ihtimali vardir. (Yahya, 1988: 449; Yahya, 2001: 376)¢

Mecdiiddin ishak’in 6lim tarihi hakkinda kesin bir bilgiye ulasamadik. Arastirmacilar, onun 8lim
tarihi ile ilgili donemin olaylarindan yola cikarak birkac tarih iddia etmektedirler. Bunlardan biri, “617-
618/1221” yihdir. Bu iddianin delili ise, Aldeddin Keykubad’a futlvvet libasini giydirmek icin Anadolu’ya
gelen Sehabeddin es-Siihreverdi’nin, Mecdiiddin ishak’i da yanina almak istedigini, Mecdiiddin ishak’in
hasta oldugu icin gelemedigini ve kisa siire sonra 6Imus olabilecegi distnulerek bu tarihin verilmesidir.
(Bayram, 2012: 37; Hacigbkmen, 2019: 27/210; Hacigbkmen, 2012: 627) Biz bu iddiay! dogrulayan
herhangi bir bilgi bulamadik. Ayrica arastirmacilar, Mecdiiddin ishak’in hasta olduguna dair iddialarina
yonelik bir kaynakta zikretmemislerdir. Diger bir iddia, “612/1215-1216" yilidir. Yazar, bu tarihin kesin
olarak bilinemeyecegini sdylemekle birlikte onun, bu tarihte vefat etmis olabilecegini dile getirir. (Kilig,
2001: 17) Diger bir iddiayi ise, Sahih Ahmed Dede’nin eserinde gérmekteyiz. O, hicri 600/1203-1204
yilinda Sadreddin Konevi’nin dogdugunu ve Mecdiiddin ishak éldiigiinde Sadreddin Konevi'nin ii¢
yasinda oldugunu yazmaktadir. Dolayisiyla Mecdiiddin ishak’in Hicri 603/1206-1207 yilinda vefat
ettigini iddia etmektedir. (Sahih Ahmed Dede, 2011: 129-130) Fakat onun, Hicri 608 yilinin Ramazan
ayinda (Subat 1212) Bagdat’a el¢i olarak gittigini bildigimiz icin,’” Sahth Ahmed Dede’nin bahsettigi bu
tarih dogru olamaz.

Sahih Ahmed Dede’ye gére Mecdiiddin ishak, vefat ettikten sonra Malatya sehrine sekiz saat
uzaklikta olan Kozlar Karyesi'nde defnedilmistir. (Sahih Ahmed Dede, 2011: 130) Fakat heniz
Mecdiiddin ishak’in mezar yeri tam olarak ortaya ¢ikartilamamistir.

13 Bakiniz: Sadreddin Konevi, Konevi'nin Not Defteri, 345b. (... 32w $badl Cawg ¢p doo o Jrslowl ol gl pidl Olay...)

14 Bakiniz: ibni¥’l-Arabi, Tdcii’r-resdil, (istanbul: Beyazit/Veliyyiiddin Efendi Kiitiiphanesi, 1759), 103a.

15 Bakiniz: ibni’l-Arabi, 103a.

16 Osman Yahya, eserinde ibnii’l-Arabi’nin, Ruhu’l-Kuds adli eserin sema kayitlarini bizlere sunarken 601/1204-1205 yilinda
“Mahmud b. ishak b. Muhammed b. Yusuf er-RGmi” adl kisinin Bagdat’ta tertip edilen okumada bulundugunu ve hem
dinleyici hem de eseri istinsah eden oldugunu ifade etmektedir. isimin yanhs okundugunu disiiniirsek o kayitta dinleyiciler
arasinda Sadreddin Konevi'nin olma ihtimali yoktur. Bunun kesinligi anlamak igin eserin Tlrkiye ve Yurtdisindaki gesitli
kltliphanelerdeki niishalarini toplayarak incelemek gerekmektedir. Su an sinirlari astigi igin bu calismayi ilerleyen zamanda
yapacagiz.evet

17 Bakiniz: ibn. Bibi, el-Evdmiru’l-Aldi’yye, 183-186. ibn. Bibi, Halife en-Nasir Lidinillah tarafindan Sultan izzeddin igin yazilmis
Fltlvvet-name’yi eserine almistir. Fitlvvet-name’nin hicri 608 yilinin Ramazan ayinda yazildigini da not etmistir.
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2.2. Mecdiiddin ishak’in Egitim Hayat:

Kaynaklar, Mecdiiddin ishak’in egitim hayati ile ilgili acik bir bilgi vermezler. Fakat sehzadelere
hocalik yaptigi ve elgilik gérevini yiriittigi icin iyi bir egitim aldigi agiktir. Biz, onun aldigi egitimi ibni’l-
Arabi’nin eserlerinden tespit etmeye calistik.

Mecdiiddin ishak’in egitim aldigi muhtemelen birgok muallim/hoca vardir, ancak kaynaklarda
bunlardan yalnizca ibnii’l-Arabi’nin adini tespit edebildik. ibnii’l-Arabi’nin eserlerinin sema ve kiraat
kayitlarindan anladigimiz kadariyla Mecdiiddin ishak, 600/1203-1204 yilinda Mekke’de “Rihu’l-kuds”
adl eseri, yaziya aktaran ve dinleyenlerden biridir. (Yahya, 1988: 448-449; Yahya, 2001: 376) Yine
Mecdiiddin ishak, 600/1203-1204 yilinda Mekke’de “Tdcii’r-resdil” adli eseri dinleyenler arasinda yer
almaktadir.’® Mecdiiddin ishak’in bu eserleri ibnii’l-Arabi’nin dinlemis olmasi, ondan tasavvuf egitimi
aldigini géstermektedir. Ayrica o, ibnii’l-Arab?’nin eserinde “el-alim” ve “es-s0fi” olarak anilmaktadir.®

Mecdiiddin ishak’in Bagdat’a elgi olarak gitmesi (ibn Bibi, 2020: 182-183) ve ibnii’l-Arabi’nin eserini
yaziya aktarmasi (Yahya, 2001: 376) onun, iyi bir Arapca bilgisine sahip oldugunu; I. Giyaseddin
Keyhiisrev’'in ona Farsca bir mektup yazmasi, Farscayl da bildigini bize disiindiirmektedir. (ibn Bibi,
2020: 121)

3. Mecdiiddin ishak’in Tiirkiye Selguklu Devleti’ne Hizmeti
3.1. Mecdiiddin ishak’in Siyasi ve Diplomatik Faaliyetleri

Mecdiiddin ishak’in siyasi hayatta ilk ne zaman yer aldigini bilmiyoruz. Fakat |. Giyaseddin
Keyhisrev’'in ona yazdigi mektuptan dolayr onun, hocasi oldugu tahmin edildiginden II. Kili¢ Arslan
déneminde devlet hizmetinde yer alma ihtimali yiiksektir. (ibn Bibi, 2020: 121-122) Ama kaynaklardan
bildigimiz kadariyla o, |. Giyaseddin Keyhisrev déneminde resmi olarak devlet hizmetinde yer almistir.
(ibn Bibi, 2020: 121-122; Miineccimbasi, 2001: 34 (terciime 40-41))

I. Giyaseddin Keyhiisrev, ikinci defa tahta gegmesinin akabinde (601/1205) Mecdiiddin ishak’a
Farsca uzun bir mektup yazarak onu Anadolu’ya davet etmistir. (ibn Bibi, 2020: 122)?*° Bu mektup
incelendiginde dénemin tarihi olaylarini ve 6zellikle Mecdiiddin ishak’in bu olaylardaki yerini ve
dnemini anlayabiliyoruz. Ornegin sultanin onunla ilgili “kardeslik meclisinin tiyelerinin taci” ifadesini
kullanmasi “islamin dayanagi, dinin biiyigii”, “Ey veli huylu, ey siinneti Peygamberinkinden olan”, gibi
sdzleri, onun dini ve tasavvufi yoniinii gdstermektedir. (ibn Bibi, 2020: 121-122)?* Ayrica bu mektup,
sultanin ve cevresindekilerin Mecdiiddin ishak’a duydugu saygiyi bize hissettirmektedir.

Giyaseddin Keyhiisrev, Mecdiiddin ishak’i, Sam’dan Anadolu’ya gelisinin hemen ardindan, o sirada
Malatya meliki olan oglu izzeddin Keykavus’un egitimi ile ilgilenmesi icin gérevlendirmistir. (ibn Bibi,
2020: 121-122)

I. Giyaseddin’in vefati Gizerine Tiirkiye Selcuklu tahtina I. izzeddin Keykavus gecti. (ibn Bibi, 2020:
141-143; Anonim, 1952: 43 (terclime: 28); Aksarayfi, 1944: 33; Gaffari, 1342: 115; Miineccimbasli, 2001:
34-35 (terciime: 41-42); Turan, 1971: 293-294; Koca, 1997: 21-22; Ongiil, 2018: 140-141) Mikail
Bayram ve Mehmet Ali Hacigékmen, izzeddin Keykavus’'un tahta gegmesinde Muhammed Gazi el-
Malati ve Mecdiiddin ishak’in biyiik rolleri oldugunu séylemektedirler. Fakat zikredilen kaynakta
Mecdiiddin ishak’in roliinden bahsedilmez. (Bayram, 2012: 37; Hacigékmen, 2012: 425)?

18 Bakiniz: ibni’l-Arabi, 103a.

19 Bakiniz: ibni’l-Arabi, 103a.

20 Syltan, “Haberin olsun, senin yerin artik burasi. Basinda camur da olsa onu burada yika.” sézleri ile Mecdiiddin ishak’i
Anadolu’ya ¢agirmaktadir.

21 Bu sozler ile ilgili bazi ¢ikarimlar igin bakiniz: Sahin, Sara N. Yildiz, “In the proximity of sultans: Majd al-Din Ishag, Ibn 'Arabt
and the Seljuk court.

22 Mikail Bayram, bu iddiasi ile ilgili eserinde herhangi bir kaynak bahsetmemistir Mehmet Ali Hacigékmen ise, bu iddiasini
Osman Turan’in “Selguklular Zamaninda Tiirkiye” adli eserinin 293. sayfasini kaynak gostermektedir. Oysa belirtilen sayfada
dyle bir ibare bulunmamaktadir. Aksine Maras Meliki Nusretuddin’in, izzeddin Keykavus’un tahta gecmesinin {izerinde
durunca devlet erkdninin kabul ettigi bahsedilmektedir. (Turan, 1971: 293-294.)
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izzeddin Keykavus, yonetimi devraldiktan kisa siire sonra kardesi Aldeddin Keykubad, agabeyine
isyana kalkisti. izzeddin Keykavus, kardesinin isyanini bastirmasinin akabinde kardesi Alaeddin
Keykubad’i éldiirtmek istemisti. Fakat Mecdiiddin ishak, bunu engellemistir. Bunun {izerine Aldeddin
Keykubad, Malatya yakinlarinda bulunan Minsar Kalesi’ne hapsedildi. (ibn Bibi, 2020: 161-168; ibn
Vasil, 1957: 3/219; Aksarayi, 1944: 33; Miineccimbasl, 2001: 38-39 (terclime: 45-46); Ebu’l-Ferec, 1950:
2/491; Turan, 1971; 300-302; Koca, 1997: 25-28; Ongiil, 2018: 144-145)

Mecdiiddin ishak, Tirkiye Selguklularinin siyasi hayatinda sadece “hoca” vasfi ile degil, ayni
zamanda diplomat (elgi) olarak da hizmet etmistir. Ornegin, ibn Bibi’nin verdigi bilgiye gére o, Sinop’un
Selguklular tarafindan fethinin mijdelenmesi ve sultanin futlvvet teskilatina kabul edilmesi icin
Bagdat’a halifelik makamina elgi olarak génderilmistir. (ibn Bibi, 2020: 182-183) Fakat bu verilen bilgi
incelendiginde tarihsel bir problem ortaya ¢ikmaktadir. Halife tarafindan gonderilen fiitivvet-name,
608/1212 yilinda yazilmis ve génderilmistir, ama Sinop’un fethinin, 611/1215 yilinda gergeklestigini
kaynaklardan biliyoruz. Osman Turan, Mecdiiddin ishak’in Bagdat’a iki kez génderildigini, ilk olarak
Sultan’in tahta cikisini ilan etmek ve fitlvvet tegkilatina lye olmak istedigini bildirmek amaciyla
gonderilmistir ve bu sirada Fitivvetname’yi kaleme almistir, der. Osman Turan, onun ikinci kez
Sinop’un fethinin mijdesini halifeye haber vermek maksadiyla Bagdat’a gonderildigini sdyler. (Turan,
1971: 298-299)? Tarihsel olarak bu kanaatin gercek olmasi bizce de muhtemeldir. Nihayetinde o,
miucevherler, altin islemeli Rmi kumaslar, medent atlaslar, Rus ketenleri, Kibris mali kadin giysileri ve
ortileri, cok sayida erkek ve kadin koleler, igdisler, Arap atlari, merkep ve develer, altin haglar, gimis
tabaklar gibi degerli hediyeler ile birlikte halifelik merkezi Bagdat’a génderilmisti. (ibn Bibi, 2020: 182-
183)

Mecdiiddin ishak, Bagdat’a gelisi sirasinda halifelik tarafindan cok giizel bir sekilde karsilandi. O,
gorevini tamamlamasinin ardindan geri dénecegi zaman Abbasi Halifesi En-Nasir Lidinillah,
futlivvet/miriivvet kemeri, dogruluk salvari ve bir fiitiivvet-name ile birlikte onu yolcu etti. (ibn Bibi,
2020: 182-183) Mecdiiddin ishak’in vekilligini yaptigi Fitiivvet teskilati islam diinyasi agisindan oldukga
onemlidir. Sultanin, fitlvvet teskilatina girmesi neticesinde Anadolu’da bu teskilatin yayilip
kuvvetlendigini ve devrin fikir yapisindan etkilenerek tasavvufi bir yol aldigini grmekteyiz. XlII. ylzyilin
ikinci yarisindan XIV. yizyilla kadar Anadolu’da bazi devlet adamlarinin, miiderrislerin, kadilarin,
seyhlerin ve tacirlerin bu teskilata katilmalariyla, teskilatin ictimai degeri yikselmistir. (Képrali, 2015:
113-114; Demirtas, 2021: 49) Anadolu’da cesitli tasavvufi hareketler, fltlvvet ve ahi teskilatlarini
olusturmuslardir. Tasavvufun iginde oldugu bu kurumlar, Tirkiye Selguklu medeniyetinin gelismesinde
etkili olmustur (Seker, 2019: 130).

3.2. Mecdiiddin ishak’in Kiiltiirel Faaliyetleri

Mecdiiddin ishak, Tirkiye Selcuklularinin siyasi hayatinin yaninda devletin kiiltiirel gelisimine de
destek olmustur. Bu gelisime destek olarak fiitlivvet teskilatini Anadolu’ya getiren kisi olmasinin
yaninda onun, bazi alimlerin Anadolu’ya gelisinde de etkili oldugunu disiliniiyoruz. Bu konu ile ilgili
tespitlerimizi burada paylasacagiz.

Mecdiiddin ishak’in, birkag kez asrin ilim merkezi sayilan Bagdat’a gittigini ve orada ilim adamlari
ile tanistigini bilmekteyiz. Mecdiddin ishak’in bu yolculuklarinda, Muhyiddin ibnii’l-Arabi, Evhadiiddin
Kirmani, Nasiruddin Mahmud (Ahi Evran), Ebl Cafer el-Berzai, Ebu’l-Hasan Ali el-iskenderani, Hasan
Onar Ahmed es-Silefi, Cemaliddin el-Vasiti ve daha bircok ilim adamlarini ve seyhleri Anadolu’ya
getirdigi iddia edilmektedir (Bayram, 2018: 42; Bayram, 2012: 35-36; Bayram, 2016: 24; 2005: 13;
Bayram, 2006: 18; Hacigbkmen, 2012: 424; Hacigbkmen, 2010: 27/210; Can, 1986: 53). Biz, onun
Anadolu’ya gelisinde etkili oldugu isimler arasinda ulasabildigimiz kadariyla sadece ibnii’l-Arabi ve
Evhadiiddin el-Kirman'nin olabilecegini diisinmekteyiz. iddia edilen diger isimlerin Mecdiiddin

23 Osman Turan, Mecdiiddin ishak’in iki kez Bagdat’a gitmis olabilecegini, Halife’nin mektubunda Sultan’in tahta cikisi ve
Fltlvvet teskilatina girmesi izerine durdugunu ve Sinop zaferinden s6z etmedigini; Burhaneddin Mes’ud’'un 608 yilinda
yazdigi eserinde, Halife’nin hilkkiimdarlik mensuru, lakaplar, getr, sancak, at, kilig, hil’at ve hediyeler gonderdigine dair bilgileri
teyit etmesi lzerine tahmin etmektedir.
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ishak’in etkisi ile Anadolu’ya geldigine dair kesin bir bilgiye rastlayamadik. Bu bashk altinda
bahsettigimiz iki isim ve Sadreddin Konevf (izerinde duracagiz.

Mecdiiddin ishak, Muhyiddin ibnii’l-Arabf ile ilk olarak 600/1203-1204 yilinda Hicaz’da karsilasti.?*
Mekke’de baslayan arkadaslik neticesinde o, ibni¥’l-Arabi’nin 6gretilerinden faydalanmistir. Mekke’de
baslayan bu arkadasligin daha sonra devam ettigini ve Mecdiiddin ishak’in 601/1204-1205 yilinda
Musul’da ibnii’I-Arabf ile birlikte olduklarini biliyoruz. Bu bilgiyi onun “Ruhu’l-Kuds” adli eserinin sema
kayitlarindan gikartabiliyoruz. (Yahya, 2001: 376) Zilkade 603/Mayis-Haziran 1207 tarihinde ise ibniy’l-
Arabi, Mecdiiddin ishak ve beraberindekiler Malatya’ya yerlesmislerdir. (Yahya, 2001: 375)%

ibnii’l-Arabi’nin, Mecdiiddin ishak’in tzerindeki tesirini, Anadolu’dan ayrildiktan sonra yazdig
nasihat icerikli bir siirde gérmekteyiz. “Ishak, kardesinden saglam bir 6§iit/nasihat dinle / Sultanlara
yakin olman seni aldatmasin / Muhakkak Hiikiimdarlar miilkleriyle zengin oldular...”?® seklinde
baslayan bu siirden Mecdiiddin ishak’in, sultanlara karsi yakinhgini ve ibnii’l-Arabi’ nin hayati Gizerindeki
etkisini anlamaktayiz. Ayni zamanda ibnii’l-Arabi’nin onunla olan muhabbetine, Cendi’nin Serhu
Fususi’l-hikem adli eserinde Sadreddin Konevi’den naklettigi su sdzlerinde de gérmek mimkindur: “
Endiiliis’ten Anadolu denizine geldigim zaman, Allah’in bana 6mriimiin sonuna kadar verecegi mevcut
zahiri ve batini hallere sahip olmadikca denizin diger tarafina gegmemeye karar verdim. Béylece tam
bir huzur ve kémil bir murakabe ile Allah’a yéneldim. Allah’da bana émriimiin sonuna kadar sahit
olacagim biitiin zahiri ve batini halleri gosterdi. Hatta Baban ishak b. Muhammed ile olan sohbetimi,
senin ile olan sohbetimi, senin hallerini, senin ilmini, senin zevk halini, senin makamini, senin
tecellilerini, senin kesflerini ve Allah’in sana verdigi biitiin nimetlerini bana gésterdi...” (Cendi, 1903:
219-220)

Muhyiddin ibnii’l-Arabi ile Mecdiiddin ishak arasindaki bagin Mecdiiddin ishak’in hayati boyunca
devam ettigini gérmekteyiz. Nitekim onun vefatinin ardindan ibni’l-Arabi, onun esi ile evlendigi
rivayeti vardir. (Cami, 1337: 556; Sadri, 2002: 55-56; el-Kari, 1959: 23,25,38)”’Muhyiddin ibni’l-
Arabi’nin, sadece Mecdiiddin ishak ile degil, onun vasitasiyla oglu Sadreddin Konevi ile de muhabbeti
vardir. Onun, eserlerini okuyan Konevi, cok etkilenmis ve 6mri boyunca ondan faydalanmistir. Ayni
zamanda ibn{/’l-Arabi, bircok kez Anadolu’da bulunmus ve ilm1 faaliyetlerini burada devam ettirmistir.
(Yahya, 2001: 375-377)%

Anadolu’ya Mecdiiddin ishak vasitasi ile geldigine ihtimal verdigimiz diger isim, Evhadiddin el-
Kirmani’dir. Mecdiiddin ishak’in 601/1204 yilinda Bagdat’tan Anadolu’ya gelirken onu, davet ettigi
iddia edilmektedir. (Bayram, 2005: 13) Bu iddianin kesinligine dair bir kayda rastlayamadik. Ayrica bu
iddianin yer aldig1 eserde bir delil gosterilmemistir. Muellifin bu iddiayi, varsayimlardan yola ¢ikarak
ortaya attigi diisiinilebilir. Tarihsel olarak incelendiginde Evhadiiddin’in, Mecdiiddin ishak ve ibnii’l-
Arabi ile ayni zamanda Anadolu’da bulundugu bilinmektedir. Nitekim Evhadiddin’in Kayseri’de bir
evlilik yaptigi ve bu evlilikten de Fatma adinda bir kizinin oldugu menakibnamede ifade edilmektedir.
(Bayram, 2005: 32, 159-161; Azamat, 1995: 11/519)

Evhadiiddin el-Kirmani, Anadolu’da bulundugu siire zarfinda Anadolu’nun kiltiirel hayatinda etkili
olmus® ve ayni zamanda Mecdiiddin ishak’in oglu Sadreddin Konevi ile ilgilenmistir. (el-Kirmani, 1347:
85; Bayram, 2012: 55)

24 Bakiniz: ibnii’l-Arabi, 103a, 144b; Osman Yahya, Histoire et classification, 486; Ayni muellif, Miiellefatii bnii’l-Arabi, 228,
375-376. ibni¥'l-Arabi’nin Tacii’r-Reséil adli eserinin 600/1204 yilinda Mekke’de diizenlenen sema kaydinin dinleyicisi
Mecdiiddin ishak’tir. Osman Yahya’nin Fransizca eserinin, Arapga terciimesinde Mecdiiddin ishak’in adi ismail olarak yanlis
yazilmistir. Yine ibni’l-Arab?’nin Ruhu’l-Kuds adli eserinin sema kayitlarindan 600/1204 yili Mekke’de diizenlenen sema
kaydinda ise Mecdiiddin ishak hem dinleyici hem de istinsah eden olarak kaydedilmistir.

25 601/1205 yilinda yapilan bir sema kaydinin tedvini 603/1207 yilinda Malatya’da yapilmistir. Bu bilgiden ibni¥’l-Arabi ve
beraberindekilerin Anadolu’ya geldikleri tarihi bilmekteyiz.

26 Bakiniz: ibnl’l-Arabi, Muhddaratii’l-Ebrér, nr: 546, 145a-145b.

27 Musa Sadri’nin eserinde ibnii’l-Arabf ile Mecdiiddin ishak’in esi ile konusma diyalogu rivayet edilmistir. El-Bagdadi ise, onun,
Anadolu’da Sadreddin Muhammd b. ishak b. Yusuf b. Ali'nin annesi ile evlendigini li¢ farkli yerde eserine almistir.

28 Onun Anadolu’daki kiiltiirel hayata etkisi igin bakiniz: Faruk Yilmaz, Mecdiiddin ishak’in Tiirkiye Selguklu Devleti’nin Kiiltiirel
Hayatina Etkisi, 41-47.

29 Daha genis bilgi igin bakiniz: Faruk Yilmaz, Mecdiiddin [shak’in Tiirkiye Selcuklu Devleti’nin Kiiltiirel Hayatina Etkisi, 48-51.
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Mecdiiddin ishak, Sadreddin Konevi heniiz kiigiik yasta iken vefat ettiginden genglik yillarinda
oglunun yaninda olamamistir. Fakat Mecdiiddin ishak, bulundugu konumu itibariyle oglu Sadreddin
Konevi'ye blylk miras birakmistir.

Sadreddin Konevi’'nin yetismesindeki en biiyiik katki siiphesiz ibni’l-Arabi’dir. Babasinin vefatinin
ardindan ibni’l-Arabi, Konevi’nin bakimini Gistlenmis olmasi, onun, ilmi hayatinin olusmasinda etkili
olmustur. ibni¥l-Arab?’nin eserlerinin sema kayitlarini inceledigimizde, Konevi'ye sik sik atiflar vardir.
(Yahya, 2001: 375, 464-466, 479) Ayrica ibnii’l-Arabi, “Muhlis arkadasim Mecdiiddin ishak’in miibarek
ve temiz oglu Sadreddin Muhammed el-Konevi, bana su kitaplari okudu...” kaydindan yedi eser yazdigi
anlasiimaktadir.®® Bu nedenle Konevi, babasindan sonra en énemli egitimini, ibni’I-Arab?’den almistir.
Konevi'nin egitiminde karsimiza c¢ikan bir diger alim, Evhadiddin el-Kirmani'dir. Konevi’'nin ona karsi
derin bir sevgi duydugunu bilmekteyiz. Nitekim vasiyetinde, 6grencilerinden Evhadiddin el-
Kirman?' nin seccadesini kabrinin lzerine 6rtmelerini istemistir. (Chittick, 53; Addas, 2020: 292)

Sadreddin Konevi, Claude Addas’in da belirttigi gibi ibnii’l-Arabi’den Arap; Evhadiiddin’den de iran
maneviyatlarini tevaris etmistir. Bu iki akimin meczedildigi bir kavsak gorevini yerine getiriyordu.
(Addas, 2020: 292) Nitekim Evhadiddin el-Kirmani Menakibnamesi’'nde, Sadreddin Konevi’'nin bircok
kez “ben iki annemin siti ile buyddim.” (Seyh Muhyiddin ve Seyh Evhadiiddin) dedigi rivayet
edilmektedir. (el-Kirmanf, 1347: 87)

Sadreddin Konevi, Konya’nin en biiyiik seyhi ve oranin alimi olarak kabul edilmistir. ibnii’l-Arabi,
onu evlat edindigi icin de “Seyh-i Kebir/Seyh(’l-ekber” unvaniyla anilmistir. (Sahin, 2021: 75) Ve o,
Anadolu’nun tasavvuf disiincesinde ve kiiltiirel hayatinda derin izler birakmistir.3!

4. Sonug

Turkiye Selcuklu dénemi ile ilgili elimizdeki kaynaklar ne yazik ki olduk¢a az sayidadir ve bu
kaynaklarin okunmasi ayri bir uzmanlik alani gerektirmektedir. Ulkemizde de genel olarak
calismamizda ele aldigimiz Mecdiiddin ishak ve dénemi ile ilgili kaynak kithig ve uzmanlasmanin az
olmasi nedeniyle birbirine zit bilgiler tlretilmistir. Bu bilgiler, cogunlukla Turkiye Selcuklu devrinde
yazilmis olan ve su anda yazma eserler bolimiinde bulunan kitaplardan elde edilmistir.

Mecdiiddin ishak’in ailesi ile ilgili sadece esinin ve g¢ocuklarinin varligini bilmekteyiz.
Arastirmalarimiz neticesinde onun, Sadreddin Konevi disinda ibrahim adinda bir oglu oldugunu kesin
olarak ispatlamis olmakla birlikte, Mahmud adinda Sadreddin Konevi’'nin agabeyi olan baska bir
¢ocugunun olabilecegi sonucuna ulastik.

Anadolu Tirk kiltirinde Mecdiiddin ishak’in iki &nemli etkisi vardir. Bunlardan birincisi, onun
Anadolu’nun tasavvufi disiincesine yaptigi katkidir. ibni’l-Arab’nin eserlerinin sema kayitlarindan
anladigimiza gére o, ibnii’l-Arabi’den tasavvuf dersleri almis ve bir sOff olarak bilinmektedir. Ayrica
ibnii’l-Arabi ve muhtemelen Evhadiiddin el-Kirmani gibi ilim adamlarinin Anadolu’ya gelmesinde onun,
etkisinin oldugunu disiinmekteyiz. Onun ikinci dnemli etkisi ise, Anadolu’ya fitivvet teskilatinin
gelisinde Ustlendigi konumudur. Sultan Giyaseddin Keyhiisrev ve izzeddin Keykavus’a hocalik
yapmasinin yaninda elgi olarak Bagdat’a gitmis ve izzeddin Keykavus icin hazirlanan bir fiitiivvetnameyi
ve fitlvvet teskilatina ait sembol esyalari Anadolu’ya getirmistir. Bu teskilatin Anadolu’da
gorilmesinin ardindan ahilik gibi benzer bir teskilat ortaya ¢ikmistir. Ve bu teskilat, uzun miiddet
boyunca Anadolu’nun kiltir hayatinda yer almistir.

Ulkemizde Mecdiiddin ishak ile ilgili yapilmis calismalara baktigimizda, yanlis okumalardan
kaynaklanan hatali bilgiler oldugunu goériiyoruz. Yaptigimiz arastirmalarda Mecdiddin ishak’in
Endilisli olmadigini ve biiyik ihtimalle Anadolu’da (er-Rumi) dogmus olabilecegini, Mecdiddin
ishak’in 6lim tarihinin kesin olarak bilinemeyecegini, Anadolu’ya davet ettigi ilim adamlarinin ibni’l-
Arabi ve Evhadiiddin el-Kirmani harig digerlerinin Mecdiiddin ishak’in daveti lizerine geldigine dair

30 Bakiniz: Konevi’nin Not Defteri, nr: 7846, 188a; ayni eser, nr: 7850, 346a.
31 Detayl bilgi igin bakiniz: Faruk Yilmaz, Mecdiiddin Ishak’in Tiirkiye Selcuklu Devleti’nin Kiiltiirel Hayatina Etkisi, 51-57.
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kesin deliller bulunmadigini sdyleyebiliriz. Diyanet islam Ansiklopedisi’/nin Mecdiiddin ishak
maddesinde, bazi hatali bilgilerin yer aldigini gérmekteyiz. Mecdiiddin ishak ile ilgili bu maddenin
tekrar ele alinip dogru bilgiler yazilmasi gerekmektedir.

Mecdiiddin ishak’in Anadolu’ya ilim adamlari yaninda bazi ilmi eserleri de beraberinde getirdigi
iddia edilmektedir. Buglin Sadreddin Konevi'ye ait bir kitliphane vardir. Ancak arastirma siremizi
asacagl icin maalesef bu kitiphanedeki eserlerin tiimiini gézden geciremedik. Bu kitiphanenin bir
doktora tezi calismasinda tetkik edilmesi gerekmektedir. Bu tetkikler yapildiginda Mecdiiddin ishak ve
donemi ile ilgili yeni bilgiler bulmak mimkiin olacaktir.

Aragtirma ve Yayin Etigi Beyani

Bu calisma bilimsel arastirma ve yayin etigi kurallarina uygun olarak hazirlanmistir.
Yazarlarin Makaleye Olan Katkilari

Yazarlarin makaleye katkilari; Faruk Yilmaz %70, Hasan Hiseyin Adalioglu %30 seklindedir.
Cikar Beyani

Bu makale ile ilgili herhangi bir ¢ikar ¢atismasi bulunmamaktadir.
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Avrupa'da Kovid-19 ile Micadele:

Ekonomiye Etkileri

Asilamanin

The Fight Against COVID-19 in Europe: The Effects of
Vaccination on the Economy

(074

COVID-19, 2019 yili sonlarinda ortaya ¢ikan ve 2023
yili Eylul ayi itibariyla diinya ¢apinda yaklasik 6,9
milyon insanin 6limine neden olan bir salgindir.
Pandeminin ekonomiye de olumsuz etkileri
olmustur. Calismanin amaci COVID-19 asilarinin
ekonomik gostergeler Gzerindeki etkisini
belirlemektir. Calismada, ARDL modeli ve PMG
tahmincisi kullanilarak 2021:01-2022:01 dénemi igin
28 Avrupa ulkesinin aylik COVID-19 asi sayilari ile
ihracat, ithalat, enflasyon ve issizlik degiskenleri
arasindaki iliski incelenmistir. Analiz bulgularina
gore, ihracat ve ithalatin asilanan kisi sayisiyla
istatistiksel olarak anlamli bir iliskisi olmadigi
gorialmustir. Ancak asilanan kisi sayisi artikca
enflasyonun arttigl, issizlik oraninin ise azaldigl
belirlenmistir. Sonug¢ olarak, asilamanin ekonomik
gostergeleri olumlu etkiledigi belirlenmistir.

Anahtar Kelimeler: Uluslararasi iktisat, Uluslararasi
Ticaret, Enflasyon, COVID-19, istihdam

Abstract

COVID-19 is an epidemic that emerged in late 2019
and has killed approximately 6.9 million people
worldwide as of September 2023. The pandemic also
had negative effects on the economy. The aim of the
study is to determine the impact of COVID-19
vaccines on economic indicators. In the study, the
relationship between monthly COVID-19 vaccination
numbers and export, import, inflation and
unemployment variables of 28 European countries
for the period 2021:01-2022:01 was examined using
the ARDL model and PMG estimator. According to
the analysis findings, it was seen that exports and
imports did not have a statistically significant
relationship with the number of vaccinated people.
However, it has been determined that as the number
of vaccinated people increases, inflation increases
and the unemployment rate decreases. As a result, it
has been determined that vaccination positively
affects economic indicators.

Keywords: International Economics, International
Trade, Inflation, COVID-19, Employment

Makale Tiirii: Arastirma Makalesi

1. Introduction

Paper Type: Research Article

The COVID-19 epidemic emerged in late 2019 and became a global pandemic in 2020. The tools for
combating this epidemic included quarantine, masks, social distancing, travel restrictions, etc.
Although precautions were taken, the spread could not be prevented (Pieroni et al., 2021: 1). With the
emergence of the epidemic, many scientists started vaccine studies. At the end of the studies, the
vaccine produced by Pfizer-BioNTech became the first COVID-19 vaccine to be approved (FDA, 2021).
Today, there are 50 approved vaccines approved worldwide, but only 11 of them have been approved
for emergency use by the World Health Organization. (VIPER, 2023; Chi, et al. 2022: 2). The Vaccination

1 Ars. Gor. Dr., Dokuz Eylil Universitesi, iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi, Iktisat Béliimii, erdem.ates@deu.edu.tr,
https://orcid.org/0000-0003-1459-9555
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process started rapidly, and a visible decrease in the number of cases, deaths, and hospitalizations
occurred in a short time (Antonini et al., 2022: 1). With the influence of globalization, vaccines have
rapidly spread around the world, and as a result, the decrease in the number of cases and deaths has
brought about normalization (Lupu and Tiganasu, 2022: 6). Strict quarantine and closure measures
implemented around the world have been relaxed, and travel restrictions have begun to be lifted. As
a result of vaccination, community immunity has begun to be gained, and with the restrictions being
lifted, economic activities have begun to be carried out as they were in the pre-epidemic period.

A limited number of studies have examined the economic effects of vaccination. However, there
has been no study which specifically measures the effect of vaccination policy on economic variables.
This study’s purpose is to enrich the literature about the vaccination policy's effect on economic
variables and contribute to this literature. The study of Khalfaoui et al.,, (2021) examined the
relationship between the daily number of COVID-19 patients, deaths, and vaccinations and the daily
US stock market index return. Their study concluded that there is a positive relationship between the
number of COVID-19 vaccinations, deaths, and cases and the return of the S&P 500 index. Antonini et
al. (2022) which examined the effects of the COVID-19 vaccination policy in France, Israel, Italy, and
Spain demonstrated that the number of administered vaccines has caused to decreased
unemployment rates in these countries. In the study of Guo et al. (2022) the relationship between the
USA's per capita national income and unemployment rate and the COVID-19 vaccination rate was
examined at national level for the period between January 2021 and July 2021. Their study found out
that both per capita income and unemployment rates had a positive relationship with the COVID-19
vaccination rate. Similarly, Ren and Zheng (2023) examined the relationship between household
savings and the number of COVID-19 vaccinations in the USA. The result of their study shows that there
is a negative relationship between the number of COVID-19 vaccinations and household savings, and
thus the COVID-19 vaccination policy affects expenditures positively and unemployment negatively.
The study of Hansen and Mano (2023) examined the relationship between the COVID-19 vaccination
rate and expenditures and unemployment rates in the USA. they study illustrates that when the first
dose COVID-19 vaccination rate increased by 1 percent, expenditures increased by 1.3 percent. It was
observed that the unemployment rate decreased by 0.09 percent. Similarly, Ahangar and Prybutok
(2023) examined the relationship between the economic effects of the epidemic and the vaccination
rate for 85 countries. Their paper manifest that countries with high gross domestic product growth
rates and competitiveness indexes have low inflation/vaccine rates. In short, their results emphasize
that the negative economic effects of the epidemic decreased as the vaccination rate increased.
Therefore, this study can be considered a novel contribution as to the effect of vaccination policy on
selected economic variables.

This study aims to provide an answer as to how the vaccination policy affects economic variables in
the short and long terms. In related literature, there are a few papers that consider this question.
Nevertheless, there is no paper which directly deals with the effects of vaccination policy on selected
economic variables. Due to this reason, this paper aims to make a novel contribution in this regard.
This article is an exploratory research because it examines a new topic which has not been studied
before, thus the results of this study can be a pioneer for further research in this field. (Neuman, 2014:
38). The basic hypothesis of this paper is that the progress of vaccination effect on positively on
economic variables.

This study primarily examines whether the vaccination process affects economic variables using a
sample of 28 European countries. For this purpose, the panel ARDL model PMG estimator was used to
determine whether the number of vaccine doses administered in 28 countries impacted inflation,
export, import, and unemployment variables. The hypothesis of the study is the expectation that
vaccine administration will positively affect economic variables. In the first part of the study, the
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concise information is given about the emergence of the COVID-19 epidemic and its economic effects.
The second section introduces the data set and method used, and then the analysis results are
explained. Research questions are answered in the last part of the study, and policy recommendations
are suggested in light of the findings.

2. COVID-19 Outbreak and Its Economic Effects

The COVID-19 pandemic emerged in Wuhan Province, China, towards the end of December 2020.
The epidemic, which initially emerged around Wuhan's seafood and animal market, Spread to the
world from there at an unpredictable pace. The epidemic, which spread with significant momentum
quickly, was named COVID-19 by the World Health Organization (WHO) on 12 February 2020 and was
accepted as an epidemic on 11 March 2020 (Zhou et al., 2020:2-3).

The virus constantly mutated and initially spread rapidly throughout the world. However, the
epidemic has lost its speed due to the closing of borders, lockdowns, mask and distance practices
implemented by countries, and especially the effect of vaccination. As of 6 May 2023, the epidemic
has ceased to be a global emergency (WHO, 2023). While the total number of cases worldwide is
approximately 770 million as of 6 September 2023, this figure is approximately 18 million in Turkey, 90
million in America, 30 million in France, and around 28 million in Germany and England. The number
of people who died due to COVID-19 worldwide is 6.9 million.

In the early period of the pandemic, when the effective treatment method was not yet known,
countries took various measures and imposed restrictions to prevent the spread of the virus (Ahsan et
al., 2022: 2). In order to ensure social isolation and thus reduce the spread of the virus, some measures
have been implemented such as curfews, interruption of education, limitation of entry and exit from
countries and international trade, closure of factories, restaurants, restaurants and markets,
suspension of workplace activities, etc. Measures such as these have profoundly affected every aspect
of life and economic activities. The pandemic's effects on the economy are so significant that a report
published in cooperation with the World Trade Organization (WTO) stated that the effects are more
profound than the 2008-2009 Global Economic Crisis (WHO, 2021). Thus, in addition to creating a
global health crisis, COVID-19 has also caused an economic crisis.

The economic crisis that emerged with the COVID-19 pandemic was sudden and unexpected. This
situation experienced in the economy in the early period of the epidemic was generally caused by the
contraction of supply and demand together. Due to the imposed restrictions, the functioning of the
global supply chain has been negatively affected. Considering the impact of globalization, it would not
be inaccurate to say that this negativity in the global supply chain is observed in the economies of
almost every country (Cinel, 2020: 5). In this context, world trade in goods shrank by 5.3 percent in
quantity in 2020 and decreased from 18.35 trillion dollars to 17.0 trillion dollars (Girlesel, 2020).

Again, in the early period of the epidemic, many global organizations suspended their production
which caused a contraction in supply and an increase in unemployment rates. The job loss in 2020 was
114 million compared to 2019 before the crisis, and the global labor force participation rate decreased
by 2.2. With this increase in unemployment rates, global working hours decreased by 8.8% in 2020.
This reduction is equivalent to 255 million full-time jobs and is four times greater than the loss
experienced in the 2008-2009 Global Crisis. (WHO, 2021: 20).

During the epidemic, an increase far beyond the estimates made for the number of low-paid people
in the world was observed and between 119-124 million people became low-paid (WHO, 2021: 3). As
a result of all these developments, a contraction in demand was inevitable and losses in the country's
revenues occurred that cannot be ignored (Ozatay and Sak, 2020: 2). Governments have developed
various policies and support packages to alleviate the effects of the economic crisis and prevent more
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remarkable collapses. These practices have caused budget deficits to increase, and therefore, there
have been significant increases in inflation rates, especially in developing and underdeveloped
countries (WHO, 2021: 66).

Effective treatment methods were researched soon after the start of the COVID-19 pandemic, and
vaccine studies were launched. Restrictions have been gradually reduced with the implementation of
vaccines that have been successful and authorized for use. With life being integrated into the new
normal, economic activities have also entered the recovery process. The health crisis is resolved as
vaccination rates increase and societies gains immunity. However, the economic effects have been
observed to continue for a while.

As can be seen, the COVID-19 pandemic has caused a significant economic crisis. Vaccination is the
most effective known way to combat the epidemic (Mohanty et al., 2021: 238; Chen et al., 2022: 386).
Therefore, it can be safely claimed that the vaccine also has a healing effect on the economic crisis.

3. Theoretical Framework

The health and the economy have complex and two-way relationships (R. J. Barro, 2013: 329). In
the literature, there is a consensus that not only the health affects the economy, but also the economy
affects the health. Economic growth is frequently boosted by better health in various ways (Mayer,
2001: 1025). Economic growth also drives additional investments in health capital. The overall
relationship scheme can be seen in Figure 1. However, in this study the only one part of these
relationships, which is the way the health status affects the selected economic variables, will be
examined in accordance with the research question of this study.

Figure 1. The Relationships between the Selected Health-Related and Economy-Related Variables

Human Capital

& J o

L National Income
Community's

Health Status

& [Economic Growth]

Adapted from D. Bloom & Canning, 2003; D. E. Bloom et al., 2018; Smith et al., 2020

According to Figure 1, when the community’s health status increases, human capital quality also
increase. When the quality of human capital increases, capital becomes more productive (Ergelik,
2018: 1). As a result of this, the national product increases, and national income also rises. Raises in
national income levels also bring about raises in economic growth. With rising economic growth,
unemployment and inflation rates will be expected to fall, and export and import volumes will rise.
Lastly, high economic growth can bring about the ability of more spending levels in the health sector.
This cycle can determine which country could be affluent or less affluent. Improving health status can
help to create economic growth and economic development. For example, in some low-income areas,
particularly in sub-Saharan Africa, the prevalence of disease presents a significant obstacle to
economic development (Malik, 2006: 1).
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Health status affects economic relations through two basic elements which are increases in
productivity (R. J. Barro, 2013; Costa, 2015) and life expectancy (Preston, 1975; Smith et al., 2020).
Additionally, better health affects economic relations through three different mechanisms: 1)
Healthier workers are more productive because they are stronger and better able to perform physically
demanding occupations (D. Bloom & Canning, 2003: 305; Wu et al., 2021: 1); 2) Healthier students
benefit more from their time in school and students desire to spend more time in school (Bleakley et
al.,, 2014: 128); 3) Governments can save more money when their citizens have excellent health
conditions which results in rises in the country’s savings (Suhrcke et al., 2006: 997). The first
mechanism is defined as a direct effect on health on output, and the second and third ones are defined
as an indirect effect on output (Malik, 2006: 2).

According to neoclassical theories, capital works with diminishing returns. The neoclassical model's
definition of capital can be expanded to include human capital in the forms of education, experience,
health, and physical products. Notably, endogenous growth theories focus on advancements in
productivity under the favor of technological progress and increased human capital with education
Therefore, in the related literature the impact of the health has been neglected so far. However,
mainly, the emergence of the pandemic and the lack of health services in countries with low economic
growth performances highlighted the importance of relationships between the health and the
economy and the subsequent literature. In the study of R. Barro and Barro (1996), it was proven
empirically that health status affects economic growth. According to their findings, early developments
in the health sector may even be a more significant indicator of future economic growth than initial
investments in the education sector. (R. Barro & Barro, 1996: 114).

The pandemic or diseases and their economic effect have been taken attention, especially with the
emergence of COVID-19 pandemic. In the relevant literature, studies examining the effects of
epidemics on the economy, such as those of the 1918 Spanish Flu (Beach et al., 2022; Correia et al.,
2022), the 1968 H3N2 Influenza (Jinjarak et al., 2022), the HIV/AIDS pandemic (Gaffeo, 2003; Malik,
2006; Zinyemba et al., 2020) and examined different pandemics (Jorda et al., 2022) have been
discussed. Pandemics could affect the aggregation of demand, supply, and production growth. Due to
these affections, unemployment and inflation could rise, and exports and imports could decrease. The
strength of these effects varies widely among nations, labor markets, and sectors (Buheji et al., 2020:
221). For instance, pandemics have an impact on investments and physical capital through intricate,
interconnected, and frequently conflicting mechanisms, leaving long-term consequences unclear and
typically marginal and non-linear (Callegari & Feder, 2022: 185).

One of the main effects of the pandemic on economics can be traced on labor supply. The fraction
of healthy persons will decline if these disorders have deadly consequences, decreasing the amount of
labor available. The affected population remains in the labor force when the diseases have non-fatal
outcomes, but their productivity is substantially reduced (Malik, 2006: 4). Pandemics also negatively
affect human capital because education must stop (Callegari & Feder, 2022: 185). This effect could be
seen in the long-term economic growth.

Vaccination against the pandemic is the best weapon in the hands of human beings. Producing
vaccines against diseases or epidemics has emerged thanks to scientific progress. Except for the COVID-
19 pandemic, vaccines could not be used publicly (Correia et al., 2022: 920). Therefore, the question
of how the vaccination policy will affect economic variables during the pandemic is difficult to answer.
Nevertheless, many countries have only allowed a vaccinated person to enter their country during
COVID-19. This helped the volume of tourism and international trade to reach the same level as before
pandemic period. In short, health expenditures positively affect the level of output by increasing the
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efficiency of the economy. The vaccination policy implemented during epidemic periods should also
be considered in this context.

4. Data Set, Method and Findings

In this study, the monthly data of 28 European countries for the period between 2021:01 and
2022:01 were used?. Inflation, unemployment rate, and export and import volumes have been chosen
as dependent variables. The reason for including the unemployment rate is the fact that pandemics
have dramatically affected the labor market (Callegari & Feder, 2022: 186; Correia et al., 2022: 919).
The inflation rate is also a critical variable, especially during a pandemic. The COVID-19 pandemic has
disrupted the global value chain. As a result, inflation has gone high globally in the pandemic era
(Buheji et al., 2020: 213). Trade has an essential role in today’s globalized world economy. Due to
global trade, the world economy has been more integrated and has created more economic growth.
Pandemics and measurements against pandemics have interfered with trade relationships worldwide,
and thus, it has decreased economic growth.

The data on the rates of unemployment and inflation included in the study can be found on the
website of the European Statistical Office (Eurostat). There are two reasons for choosing these 28
countries. The first one is that the data on vaccination could only be obtained for these countries, and
the second one is that the aim of this study is to examine only 28 European countries. Export and
import data were taken from the World Trade Organization (WTO) websites. In addition, the number
of people vaccinated monthly by country was obtained from the website of Our World in Data3. The
data for unemployment and inflation are included in the study proportionally, export and import data
are included in million US dollars, and vaccine data are included in the study as the number of
vaccinated people. Since the data in the study consisted of different units and it was thought that it
would be more appropriate to interpret the results flexibly, all variables were included in the analysis
in their natural logarithmic values.

Panel data analysis was performed in the study. Four separate models were established using the
panel ARDL model. Since it is aimed to examine the effect of vaccination on economic variables, the
dependent variable in all models was determined as economic variables (unemployment rate, export,
import, and inflation rate). The independent variable in all models used in the study is the number of
individuals vaccinated in that country. The equational representations of the four models established
in the study are given below.

Model 1: Unem;; = B, + BiVaci + i (1)
Model 2: X;; = Bo + [1Vacy + €it (2)
Model 3: M;; = By + fiVac; + & (3)
Model 4: Inf;, = By + BiVaci; + &t (4)

In Equations 1,2,3and 4,i=1,.. Nis the number of countries; t =1,...T represents the time period. 3,
represents the constant parameter and [5; represents the explanatory variable parameter. Table 1
contains the descriptive statistics of the variables included in the study. There are 308 observations in
all variables. From here, it can be understood that the study is a balanced panel.

2 Countries included in the study are Turkey, Bulgaria, Czech Republic, Denmark, Germany, Estonia, Ireland, Greece, Spain,
France, Croatia, Italy, Republic of Cyprus, Lithuania, Latvia, Luxembourg, Hungary, Malta, Netherlands, Austria, Poland,
Portugal, Romania, Slovenia, Slovakia, Finland, Sweden and Norway.

3 The website address from which the data was obtained is https://ourworldindata.org/COVID-vaccinations
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Table 1. Descriptive Statistics

Variables Obs Mean Std . Dev. Min Max
Ivac 308 17.66503 2.105644 11.05753 21.97699
lunem 308 1.831154 0.4210038 0.7884574 2.850707
Ix 308 8.975403 1.485053 5.141664 11.93154
Im 308 9.091739 1.278393 5.958425 11.77842
linf 308 4.716186 0.1302285 4.589142 5.446004

Table 2 includes the correlation matrix of the variables included in the study. Since the study
attempts to examine the effect of vaccination on economic variables, the first column of the matrix is
essential. According to Table 2, the unemployment rate is negatively related to vaccination; Exports,
imports, and inflation appear to be positively related.

Table 2. Correlation Matrix

Variables Ivac lunem Ix Im linf
Ivac 1.0000
lunem -0.0815 1.0000
Ix 0.5664 -0.0469 1.0000
Im 0.5923 -0.0035 0.9837 1.0000
linf 0.0175 0.1114 0.1596 0.1682 1.0000

In panel data methods, it is crucial to determine whether the slope coefficient is homogeneous or
heterogeneous. Homogeneity of the slope coefficients indicates that all units are identical, and
heterogeneity indicates that the units are different; therefore, the slope coefficients must be different.
Determining coefficient homogeneity is highly decisive regarding accurate and effective analysis
results. Pesaran and Yamagata's Delta homogeneity test, widely used in the literature, was used to test
homogeneity in the study. Pesaran and Yamagata's delta test is based on the standardized form of
Swamy (1970) test (Pesaran and Yamagata, 2008: 51). Swamy test was also introduced to eliminate
the shortcomings of the F test used to test homogeneity. The Pesaran-Yamagata test gives more
effective results in data sets with fewer units (N) and less time (T) dimension compared to F and Swamy
tests. To address this issue, the test has been standardized for use on large panels (Pesaran and
Yamagata, 2008: 57). Equations 5 and 6 provide mathematical representations of the Pesaran-
Yamagata Delta test. Equation 6 is the mathematical expansion of equation 5 arranged to be adapted
to large panel data.

A N~1$-k

A = \/N( 2k ) (Delta Test for Small Sample) (5)
A . = NTIS-Eir) (6)
Aagj = \/N( G ) (Delta Test for Large Sample)

Hypotheses of delta test are as follows H;: B;= B (slope coefficient is homogeneous for all panels);
Hy: B;# B,(slope coefficient is heterogeneous for some panels). Table 3 shows the delta test results.
Accordingly, it is seen that the coefficients were homogeneous in all models except the model
established for imports. Whether the coefficients are homogeneous or not is vital in determining which
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values will be interpreted in co-integration tests. If the slope coefficients are homogeneous, the group
values in the co-integration test will be considered. Otherwise, panel values will be taken into account.

Table 3. Delta Test Results

Variables lunem = f( lvac) Ix = f( Ivac) Im = f( Ivac) linf = f( Ivac)
A 4.405 2.168 1.435 3.160
A,q 5.165 2.542 1.682 3.706
A p -value 0.000 0.030 0.151 0.002
A,q; p-value 0.000 0.011 0.093 0.000

The nations, businesses, etc., that were analyzed using panel data different units could have a
correlation relationship. This correlation relationship is called cross-section dependence. In analyses
carried out with panel data, cross-sectional dependence is decisive for applying unit root and co-
integration tests. If cross-sectional dependence is encountered in the analysis, it is necessary to apply
second-generation unit root and co-integration tests. The existence of cross-section dependence in
this study of Pesaran M. H. (2004) is due to the cross-section. It was examined with the Cross-Sectional
Dependence (CD) test. The Ho hypothesis of the test is that there is no cross-sectional dependency,
and the H1 hypothesis is that there is cross-sectional dependency. The equational representation of
the CD test is as follows;

— 2T N-1 yN A2
D= 3o (Zi5 T (TH5 (7)
In Equation 7, N represents the units, and T represents the time dimension. ﬁizj represents the
correlation between the residues of units i and j. Table 4 shows the results of the CD test performed
for the variables used in the study. According to the CD test results, all variables have cross-sectional
dependence. Therefore, second-generation unit root and co-integration tests need to be applied.

Table 4. CD Test Results

Variables lvac lunem Ix Im linf
CD Test Value 19.983 43.918 33.305 32.100 33.478
Prob. 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

The results may be biased if stationarity tests are performed without considering cross-sectional
dependency. First-generation panel unit root tests do not take cross-sectional dependence into
account. In case of cross-sectional dependence, it is necessary to apply second-generation panel unit
root tests (Pesaran M. H., 2007: 266). Cross-sectional dependence was detected in the variables
included in the study. The Pesaran (2007) CIPS panel unit root test was preferred in the study. If the
Ho hypothesis of the test is (p> 0.05), there is no unit root, and the H1 hypothesis is (p <0.05), there is
a unit root. Equation 8 shows the CADF regression.
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a a
Ay = a;+ BiYie—1 + Ve + Z 0418y, + Z WAy (8)
j=0 k=1
tEit

Here, y;_is the average of the lagged levels of all N observations at time t and y; is the first
difference of the variables. After estimating the CADF regression for each unit, the CIPS (Cross-
sectional) coefficient was calculated by averaging the t statistics of the B coefficient in the CADF model.
Augmented IPS) statistics can be calculated using the following equation number 9:

CIPS = N"1¥N . CADF, (9)

Here CADF; are the Dickey-Fuller test statistics of the ith unit. In cases with cross-sectional
dependency, this test gives more consistent and accurate results than the first-generation test. Table
5 shows the unit root test results. Accordingly, all variables are stationary at the I(0) or I(1) level.

Table 5. Unit Root Test Results

Intercept Trend Intercept Trend
Level First Difference
Ivac -5,598* -2,277* -3,256* -3,756*
lunem -1,650 -1.697* -3,322* -3.846*
Ix 2,587 -1.495 -4,742%* -2,550*
Im -0.736 -0.710 -2.944* -1,047%*
linf 0.124 -0.083 -2,476* -3,034*

In the unit root tests conducted in the study, it was seen that the variables in all models were
stationary at their first differences. Therefore, it can be checked that whether there is a co-integration
relationship between the series can be checked. With co-integration analysis, it can be examined
whether the variables move together in the long run. It was determined that there was cross-sectional
dependence in the variables included in the study. For this reason, the Westerlund co-integration test,
the 2nd generation co-integration test that can be used in the presence of cross-sectional dependence,
was applied in the study (Persyn and Westerlund, 2008: 232). The Ho hypothesis of the test (p > 0.05)
is that there is no co-integration relationship between the series, and the H1 hypothesis (p < 0.05) is
that there is a co-integration relationship between the series. The following is a possible
representation of the test correction model's primary error:

’ ’ Py Py
AY = 6;d, + ai(Yi,t—l - AiXi,t—l) + Zj:]_ aijAY;, ;+ Zj:—qi VijAXi i1+ Wi (10)

Equation 10 are d;; a;refers to the speed at which the system returns to equilibrium after an
unpredictable shock. Y;;, presents the dependent variable and X; ; presents the vector of explanatory
variables. In this system, average group statistics ( G;and G,) can be calculated in three steps. In the
first step, In the first step, y;; is obtained from Equation 10 by the least squares method for each

horizontal section and p;; is estimated. Second, the equation of #;; = Z?;_qi VijAXir_1 + it is

calculated. Then, the equation of i;;is calculated in AY;;using d;(1) = ®,,;/ @g;. Newey-West (1994)
long-term variance estimators are &,;and @g;. Finally, the mean group statistic is calculated with the
help of the following equation:
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1 a; Ta;
Gt__ N i — N i

T NZElspcayy a_N =1 g,(1)

(11)

SE in Equation 11 represents error coefficient. In order to calculate the panel statistics of P,and P,
firstly, the terms of AY;,and AY; ,_, terms are calculated as follows:

Py P
ATy = Ay = 8dp = a;(Yie1 = AiXieo1) = ZQUAthJ D vbXe, (2
j= j==ai
P; P; (13)
AFyey = BVipy = 8dp = @Yooy = AiXiea) = ) @B ¥ie = D yipb XKooy
j=1 j=—ai

For the next step, partner error correction parameter needs to be calculated. Moreover, standard
errors are obtained as follows:

= (CE X V) 2L, 2L zA(l) Yir-14%; (14)
N T z (15)
A 1
SE(@) = (SAZ,)ZZa(
i=1t=2 '

Equation 15 §,% expresses the standard error of the regression. Finally, the third

1
statistic P, is obtained by the equation of P, = @/SE and the fourth statistic P,is calculated by P, =
Ta. Table 6 shows the results of the co-integration test. Model 1 in the table represents the models
established to examine the effect of COVID-19 vaccination on unemployment, model 2 on exports,
model 3 on imports, and model 4 on inflation. According to the delta test results in Table 3, the
coefficients in the model (model 3) regarding imports were found to be heterogeneous, while the
coefficients in the other models were homogeneous. If the slope coefficients are homogeneous, Group
values (G) will be considered in the co-integration test; Otherwise, it is necessary to interpret the Panel
values (P). In the Westerlund co-integration test, if the p-value is less than 0.05, there is co-integration;
In the opposite case, it is interpreted as not happening. According to Table 6, it was seen that there
was a co-integration relationship between the variables in all models.

Table 6. Westerlund Co-integration Test Results

Statistics Value p- value value p- value value p- value value p- value
Model 1 Model 2 Model 3 Model 4
Gt -9.168 0.00 -6,353 0.00 -4.794 0.00 -4,048 0.00
Ga -6.32 1.00 -7.18 1.00 -7,549 1.00 -19,054 0.00
Pt. -9,502 0.975 -21,547 0.00 -11,162 0.5 -8,498 0.999
Pa -5,934 0.996 -15.97 0.00 -5.326 0.99 -7,131 0.947

In panel data, analysis can also be made when the variables are stationary at different levels. If the
variables are stationary at I1(0) and I(1) levels, the Autoregressive Distributed Lag model (ARDL) model
can be used (Pesaran, Shin, and Smith, 2001: 290). However, if one of the variables is at | (2) level,
ARDL analysis cannot be performed. The ARDL model was used in the study since all variables were
stationary at the | (0) or I (1) level. In their study, Pesaran, Shin, and Smith developed the PMG (Pooled
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Mean Group) estimator, which can be applied when using the ARDL model in series with co-integration
relationships (Pesaran, Shin and Smith, 1999: 621). PMG probability estimators are used to estimate
long-run coefficients. In short, for PMG to be used, the variables must be cointegrated. A basic ARDL
(p, 9) model in Equation 16 is as follows:

Yie = XieqAijYie—j + 2o OijXie—j + 1 + &t (16)

In Equation 16 t=1,2....T,i=1,2.....N, x;; = i. The group is the explanatory variable vector,
u; =Fixed Effect Term is the coefficient 4;; =of the dependent variable without lagging, &;; =
represents the coefficient vector. Moving from ARDL analysis to Error Correction Model (ECM), in the
period with any imbalance, it will show how long it is taken to turn to its own last balance aftershocks.
ECM model is provided in Equation 17. Accordingly;

-1
Ay = ¢iYie—1 + Bixie + 25):1 Aie—j + Z;LO 8izoBXip—j + i + & (17)
Here, ¢; = —(1 - Z?zlxij), andi. Error Correction Term for Group represents f5; = Z?:o 8ij, 1. The
long-term coefficient for the group (x;; = — X gl=j+1 Aim) isincluded in the modelas] = 1,2 ... ... =
P—1 8 =—Sm_ii1hm] =12 =q-1.

Table 7 includes the results of four ARDL models established with the PMG estimator to see the
effect of COVID-19 vaccination on four economic variables. In this section, firstly, models were
established with Mean Group (MG) and PMG estimators, and the selection between them was made
with the Hausman test. The hypothesis of the Hausman test Hyis PMG, and H;hypothesis is that MG
estimator should be chosen. The analysis concluded that the PMG estimator should be selected in all
four models.

According to the PMG model results, there was no statistically significant relationship between
COVID-19 vaccination and exports and imports in the long term. A statistically significant relationship
was determined between unemployment, inflation, and vaccination. In the long term, a 1 percent
increase in COVID-19 vaccination reduces unemployment by 1.12 percent; It was observed to increase
inflation by 0.18.

Error Correction Term (ECT) is the coefficient that shows how long it will take for the disturbances
in the short term to be eliminated and the balance to be reached again in the long term. The ECT
coefficient is expected to be statistically significant between 0 and -1. When the ECT coefficients of the
established models are examined, it is seen that they are statistically significant in all four models.
However, the coefficient has a positive sign in the model established for inflation. In other models, ECT
coefficients were found to be both statistically significant and between 0 and -1. Accordingly, 26.19
percent of deviation from equilibrium for unemployment, 94.44 percent of deviation for exports, and
92.21 percent of deviation for imports will reach a former balance within one year.

To interpret the results economically, while there was no statistically significant relationship
between vaccination and exports (model 2) and imports (model 3) in the long term, it was observed
that this relationship existed in the short term. This may be because the ECT coefficients, which
examine how long it takes for the balance to be regained in the short term, are very high. In other
words, the shock experienced in exports and imports was overcome in a short time, and its effect was
not reflected in the long term. This result parallels the findings of other studies such as Ates (2022) and
Bekkers and Koopman (2022). When we look at the results regarding unemployment (model 1), the
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results are parallel to expectations. Since economic activities increase as a result of vaccination, it is a
natural result that unemployment also decreases. This finding parallels other studies' findings; when
we look at inflation, it is seen that there is a significant effect in the long term but an insignificant effect
in the short term. The long-term result is that vaccination increases inflation. The result obtained
regarding inflation is similar to Hansen and Mano's results (2023).

Table 7. PMG Model Results

Model 1 Model 2 Model 3 Model 4
The
Dependent lunem
Variable (Unemployment) Ix (Export) Im (Import) linf (Inflation)
Hausman
Test 0.68 0.49 0.59 0.92
Selected
Model P.M.G. P.M.G. P.M.G. P.M.G.
Coefficient  p-value  Coefficient  p-value Coefficient p- value Coefficient p-value
Long Term
Ivac -0.1121  0.0000 -0.0015 0.8510 0.0026 0.7440 0.0180 0.0000
Short Term
ECT -0.2619 0.0000 -0.9444 0.0000 -0.9221 0.0000 0.2298 0.0000
D.lvac (-1) -0.0128 0.2530 -0.0628 0.0000 -0.0784  0.0000 -0.0035 0.0000
C 0.9997 0.0000 8.6135 0.0000 8.4421 0.0000 -1.0004 0.0000

5. Conclusion and Discussion

This paper examines the different perspectives on the relationship between vaccination policy and
the economy. There are a few papers the related literature, but none examine the direct effects of
vaccination policy on economic variables. The aim of this exploratory study is to explore this novel
topic which has not been studied so far, and to provide preliminary information so that descriptive and
explanatory studies with more in-dept analyses can be conducted in the future.

The COVID-19 pandemic emerged as a health crisis but quickly turned into an economic crisis due
to the globalizing world economy. In addition to the global value chain becoming important in world
trade, the decrease in trade costs thanks to developing transportation and communication
technologies has increased world trade volume and strengthened countries' trade ties. The
strengthened trade ties of countries with the COVID-19 epidemic have brought about negative
consequences for countries’ economies. The pandemic caused negative economic effects such as an
increase in unemployment, an increase in inflation rates, a decrease in exports and imports and budget
deficits and so forth. These negative economic effects rapidly affected each other due to the countries'
strengthening economic and commercial ties.

In order to reduce the spread of the epidemic, many countries have taken precautions such as
guarantine, travel restrictions, closing borders, and banning the export of some products. Although
these measures should be taken for human health, it can be said that they cause the economic effects
of the epidemic to deepen. In the later stages of the pandemic, the vaccine against COVID was found
and began to be rapidly implemented worldwide as a reflection of scientific progress. As many studies
in the literature show, the epidemic has been controlled with the widespread use of vaccination, and
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today, the life before the epidemic has returned. With the effect of vaccination, economies have slowly
started to return to their pre-pandemic normal. Within the scope of the study, it was examined how
vaccination affects economies in terms of some economic variables.

According to the findings, the unemployment rate decreases as the number of administrated
vaccines increases. It has been determined that the inflation rate increases when the number of
administrated vaccines increases. Regarding these two variables, the findings coincide with
expectations. Looking at the variable results regarding foreign trade, it has been determined that
exports and imports did not have a significant relationship with the number of administrated vaccines.
This might be the case because, as supported by some studies, the declines in international trade that
occurred after the epidemic recovered rapidly in the short term, and the effect was not reflected in
the long term. These results are so coherent with other research papers such as Antonini et al. (2022),
Guo (2022), Maro (2023) and Ahangar and Prybudak (2023). Consequently, vaccination program can
decrease the negativity on economic variables.

In light of the study findings, it can be said that the vaccination policy in the fight against COVID-19
positively impacts economies returning to their old normal. World economies that have returned to
their old normal must quickly implement policies to compensate for the economic damage caused by
COVID-19. In the globalizing world economy, just as the effects of the epidemic were seen on a global
scale, it is clear that the economic recovery after the pandemic can also be seen globally. Therefore,
taking coordinated and global economic measures is a necessity for the rapid recovery of the world
economy.
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Investigation of Teachers' and Administrators'
Perceptions of Communication Barriers in School
Management in Sivas Province Centre Schools
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Sosyal yasamimizda iletisimin 6énemi giin gectikce
hizli bir sekilde artmaktadir. Okul ici iletisimde
emredici, 6fkeli veya gilizel bir dil kullanilmasinin okul
ici iletisim Uzerindeki etkisinin ortaya konulmasi, okul
icinde iletisim engellerinin belirlenmesi ve okul
icerisinde Ogretmen ve okul ydneticileri arasinda
saglikh ve glgli bir iletisimin kurulmasi dnemlidir. Bu
arastirmanin amaci; 6gretmenlerin ve idarecilerin
perspektifinden  okullardaki iletisim  engelleri
algilarinin incelenmesidir. Bu ¢alisma 6gretmen ve
yonetici algilarina  gbére okullardaki iletisim
engellerini nicel verilerle ortaya cikararak sorunlarin
ve ¢6zlm oOnerilerinin tespit edilmesi icin arastirma
gercgeklestirilmistir. Calisma sonucunda, okullardaki
iletisim engelleri puan ortalamalarina bakildiginda,
sosyopolitik engel boyutunun ortalamasinin en
yuksek oldugu tespit edilmistir. Okullarda iletisim
engellerine psikolojik engeller, teknik ve semantik
engellerden daha ¢ok sosyopolitik engellerin sebep
oldugu ifade edilebilir.
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Abstract

The importance of communication in social life is
increasing rapidly day by day. It's crucial to assess the
impact of language tone on in-school
communication, identify communication barriers,
and promote healthy communication between
teachers and school administrators. The aim of this
study is to examine the perceptions of
communication barriers in schools from the
perspective of teachers and administrators. This
study was carried out to determine the problems and
solution suggestions by revealing the communication
barriers in schools according to the perceptions of
teachers and administrators with quantitative data.
The study found that, on point average, sociopolitical
barriers were the most prominent among
communication barriers in schools. It can be stated
that communication barriers in schools are caused by
sociopolitical barriers rather than psychological
barriers, technical and semantic barriers.

Keywords: Communication in Schools,

Communication Barriers, Factor Analysis
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iletisimin bircok tamimi olmakla birlikte genel anlamda iletisim, insanlar arasinda ortak bir
paylasimda bulunma sirecidir. Arastirmacilarin iletisim kavramina farkh acilardan bakmalari iletisim
kavrami konusunda bize fikir vermektedir (Hepkon, 2011).
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Her birey, toplum icinde yasarken yasamini siirdirebilmek ve gereksinimlerini saglayabilmek
amaciyla diger kisilerle iletisimde bulunmasi gereklidir. Bundan dolayi insanlar, toplum olarak bir araya
gelirler ve ardindan gereksinimlerine yonelik degisik kurumlar olustururlar (Basaran, 1989).

Dijital teknolojilerin glinliik hayatimizdaki hizli kullanimiiletisim ve ¢alisma yontemlerimizde blyik
degisikliklere yol agmistir. Bu hizli degisim, bireylerin kazanmasi gereken becerileri de bliyik 6lclide
etkilemistir (Polatgil ve Giler, 2023).

Okullarimizin beklenen hedeflere ulasabilmesi igin etkin kisisel iliskilerinin ve yonetici ile 6gretmen
arasindaki iletisimin saghkli bir sekilde kurulmasi gereklidir. Basarili kuruluslarin en temel 6zelligi,
calisanlar arasindaki pozitif etkili iletisimdir. Okullardaki egitim-6gretim siirecleri iletisim odakhdir. Bu
sebeple, basarili bir okul idaresi ve 6grenci basarisi icin iletisim baslica 6neme sahiptir. Ayni zamanda
okul, kurumlar icinde oldugu gibi toplum igindeki pozisyonu acisindan da etkili iletisim yollarini
kullanmalidir. Glinlimizde okullar yalnizca kurumsal islemlerle sinirli kalabilmektedir. Yapilan
faaliyetlerle ilgili okulun disindaki kisilere bilgi verilmedigi ya da bu kisiler etkinliklere dahil
edilmedikleriicin etkinlikler genis bir kitleye ulasamamaktadir. Bu durumda en kritik etken etkili iletisim
yetersizligidir. Okul yoneticilerinin tasidigi 6zellikler, kurumsal iletisim problemlerinin {stesinden
gelme konusunda 6nem arz etmektedir. Okul yoneticileri iletisim yollarini daima erisilebilir bir sekilde
tutabilmelidir. Okulun amaglarina ulasabilmesi igin etkili bir iletisim ag1 olusturmalidir (Atik, 2017).

Sonug olarak iletisim, sosyal yasamda vazgecilmez ve kacginilmaz bir unsurdur. Gliniimizde hizla
degisen kosullar altinda mevcut durumlari sorgulanan okullar, ¢agin gereksinimlerine uygun nitelikte
kisiler yetistirebilmek igin baslangicta etkili bir iletisim becerisi gelistirmelidirler.

iletisimin bu kadar dnemli bir olgu oldugu giiniimiizde de okullarimizda iletisimin énemi biyiktir.
Okul ortaminda saglikh iletisim kurulmasi, 6grencilerin akademik basarilarini olumlu yonde etkiler
(Smith, 2018).

Bu ¢alismada, Sivas Merkez'de Milli Egitim Bakanligi’'na bagli okullardaki iletisim engellerinin tespit
edilmesi amaclanmistir. Okullardaki 6gretmen ve yoneticilere anket yontemi uygulanarak veriler elde
edilmistir. Elde edilen verilere gore iletisim engellerinin sebepleri arastiriimis ve bu olgu ile ilgili ¢esitli
oneriler sunulmustur.

1.1. Literatiir Taramasi
Okulda iletisim engelleri ile ilgili yapilmis bazi arastirmalar genel hatlariyla 6zet olarak verilmistir.

Polatoglu (1988)’e gore egitim kurumlarinda iletisim i¢c ve dis olmak Uzere iki gesittir. Okul ici
iletisim; yonetici, 6gretmen, 6grenci; okul disi iletisim okul-cevre iletisim seklinde ifade edilebilir.
Yonetici ve 6gretmen arasindaki iletisim kanalinin kalitesi, diger iletisimlerin gelismesini saglamaktadir.

GUgll (2000) yaptigi calismada, iletisimin sayesinde insanlarin, gevrelerini ve yasadiklari diinyayi
benimseyeceklerini ve iletisimle birlikte yeni fikirlere agik olacaklarini belirtmistir. insanlarin bir araya
geldiklerinde jest ve mimiklerinden, konustuklari her kelimeden bir iletisim bagi ortaya ciktigini
belirtmistir ve bu sebeple de insan sosyal bir birey oldugundan iletisimde bulunmak olanaksizdir.

Akca (2006) yaptigi calismada, uzaktan egitimde 6grencilerin iletisim engelleri ile ilgili gorislerini
incelemistir. Arastirma sonucunda Ogrenciler arasinda farkh iletisim engellerinin oldugu tespit
edilmistir.

Simsek ve Altinkurt (2009) yaptiklari calismada, okul middrlerinin iletisim yeteneklerinin genellikle
etkili oldugu fakat bu yeteneklerin gelistirilmesinin gerekliligini vurgulamistir.
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Yazicl ve Glindiiz (2010) yaptiklari calismada, iletisimi zorlastiran faktorlerin her birinin neler
oldugu, iletisimi nasil etkiledigi ve denetim siirecine nasil yansitildigini agiklamistir ve etkili denetim
icin bu iletisim engellerini azaltma veya ortadan kaldirma yollarini incelemislerdir.

Ozmen vd. (2016) yaptiklari ¢alismada, ilkokul égretmenlerinin gérislerine dayanarak veli ve
ogretmenler arasindaki iletisim engellerini belirlemeyi hedeflemislerdir. Calisma sonucunda okul
yoneticileri ve 6gretmenlerin veliler icin acgik kapi politikasi benimsemeleri ve okullarin iletisim
engellerini yok etmek icin okul personeli, veliler ve diger kurumlar arasindaki is birliginin
gerceklestirilmesini Gstlenmeleri dnerilmistir.

Glngor ve Tasdan (2016) yaptiklari calismada, okullardaki iletisim engellerini ve ilkogretim
okullarindaki mudurlerin goraslerini incelemislerdir. Arastirma sonucunda, okul muddrleri,
yonetimlerinde teknik ve semantik, orglitsel ve politik engellerin yani sira psikososyal iletisim
zorluklariyla da karsilasabilmektedirler.

Pal vd. (2016) yaptiklari ¢alismada, ortaokul 6gretmenlerinin sinif igi iletisim engellerine iliskin
gorislerini analiz etmeyi amaglamislardir. Calisma sonucunda, engellerin gogunun iletisim kaynagindan
(6gretmen) kaynaklanmadigini, sorunun sirecin diger unsurlari olan sinif ortami, mifredat ve
0grencilerden kaynaklandigini tespit etmislerdir.

Yagci ve Ugar’a (2018) gore, etkili bir iletisimin saglanmasi igin; alicinin i¢ diinyasina karsi hassas
olunmalidir. iletiler alicida fark olusturmali, ancak alicinin i¢ diinyasini zedelememelidir. Mesajlar
olabildigince sade kullanilabilir, anlasilir olmalidir. S6zli anlatim davranislarla da birbirini
tamamlamalidir. Ortamda tehditten uzak durulmalidir. iletisim, siire¢ boyunca hedeflenen amaca
uygun mesajlar icermelidir.

Ertekin vd. (2018) sonug itibariyle, orgutsel iletisim kuramcilarinin duslinceleri gibi, kurumsal
iletisim, kurum ici ve kurum disi kitle iletisimini yonlendirerek, iletisimin etkililigini artiran bir iletisim
yontemidir. Bu iletisim bir bitiin olarak bilingli ve planli bir sekilde ortaya koyulmalidir.

Odiegwu-Enweren vd. (2019) yaptiklari calismada, okul sistemi gibi belirli bir kurumun yénetiminde
iletisimin oynadigi énemli roli ortaya koymayl amaglamislardir. Calisma sonucunda, okul sistemi
icindeki paydaslar icin etkili iletisim konusunda egitimler yapilmasini, faydali bilgilerin basarili bir
sekilde iletilerek eyleme gecilmesini ve optimum performans ile okul hedeflerine ulasiimasini garanti
altina almayi 6nermislerdir.

Toptan Uzungarsili vd. (2022) yaptiklari calismada, okul dncesi 6gretmenlerde iletisim becerilerinin
O6nemini arastirmiglardir. Okul 6ncesi egitim 6gretmenleri icin iletisim becerilerini gelistirmeye yonelik
genis kapsaml egitim programlari ve ilgili konularda egitim seminerleri diizenlenebilecegini
Onermislerdir.

Kibris ve Sarikaya (2023) yaptiklari calismada, 6gretmenlerin okul yoneticilerinin vizyoner liderlik
ozelliklerine iliskin algilariyla 6gretmenlerin iletisim becerileri arasinda anlamli bir iliskinin
bulunmadigini tespit etmislerdir.

Celik vd. (2023) vyaptiklari ¢alismada, Melvin DeFleur'un iletisim modelini Tirkiye'deki
yuksekogretimin uzaktan egitimine 6zen gostererek degerlendirerek, Turkiye'nin glineyindeki bir
Universitede gorev yapan Ogretim elemanlarinin uzaktan egitim sirecinde yasadiklari iletisimsel
engelleri ortaya koymaya c¢alismislardir. Calisma sonucunda, 6gretim elemanlarinin uzaktan egitim
strecinde agirlikh olarak mevzuat kaynakli iletisimsel glirtiltii ve geri bildirim sorununa maruz kaldiklari
ve bu durumun is tatminlerini ve verimliliklerini olumsuz etkiledigi tespit edilmistir.

Literatlrdeki calismalarda, okullardaki 6gretmen ve yoneticilere yonelik giincel pek c¢alisma
bulunmamaktadir. Calismalar genelde O6gretmenler, yoneticiler veya 6grenciler tarafindan iletisim

150



Eskisehir Osmangazi Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi

engelleri olgusu arastiriimistir. Bu calismada da hem 6gretmenler hem de yoneticiler tarafindan iletisim
engelleri olgusu incelenmistir. Calismada kullanilan “Okul Yénetiminde iletisim Engelleri” dlcegi ile
Sivas Merkez'deki okullardaki iletisim engellerinin 6gretmen ve yoneticilerin gorislerine gore
incelenmesi amacglanmistir.

2. iletisim Engelleri

Sabuncuoglu ve Glimus (2008), iletisim engellerini fiziksel, teknik, psikolojik ya da sosyal ve 6rgutsel
olarak bes farkh kategoride siralamistir. Bu ¢alismada iletisim engelleri psikolojik engeller, teknik ve
semantik engeller ile sosyopolitik engeller seklinde 3 (li¢) boyutta incelenmistir.

Psikolojik engeller; bireylerce hala pratige dokilmemis veya pratiklesmemis onyargilar seklinde
ifade edilebilen diisiincelerdir. Onyargilar, sinanmamis diisiinceler olarak kabul edilir ve ayni zamanda
bireyi bilgiden ve bilginin sinanmasindan uzaklastirabilir. Psikolojik engeller, insanlarin degisik fikirlere
sahip olabilecegi degerlerden ve inanglardan kaynaklanabilecegi gibi, bilgi, olaylar ve durum
karsisindaki algilamada ve tutumlarda da farkliliklar ortaya koyabilmektedir. Kisinin toplumsal yapidaki
farkhliklardan kaynaklanan toplumsal farklilik algisi ve diisincesiyle ileti gdnderen ve alicinin génderi
ile alakali sahip oldugu bilgi birikimi, diger psikolojik engeller seklinde kabul edilebilmektedir (Dokmen,
1998).

Algida segicilik ve duygusal faktorler de psikososyal iletisim engelleri olarak kabul edilebilir. Algida
secicilik, bir alicinin gereksinimleri, motivasyonu, tecriibeleri ve diger bireysel 6zelliklerine bagli olarak
bilgiyi secip gormesiyle iliskilidir. Duygular ise iletisim sirasinda bir alicinin kizgin, mutlu, stresli veya
diger duygusal durumlariyla iliskilendirilebilir (Robbins, 1996).

Bir diger iletisim engeli olan teknik ve semantik engeller denildiginde; genellikle ileti ile ilgili
sorunlar ve bu sorunlarla ilgili bireylerin zamanlama ve tepkileri akla gelir. Teknik ve semantik engel
boyutunda degerlendirilebilecek bir diger unsur, ileti icindeki sembollerin ve isaretlerin alicinin algi
dinyasina uygun olup olmamasiyla iliskilendirilerek iletisimin tam olarak iletiimemesi veya yanlis
anlasilmasi olarak gorilebilmektedir. Okuldaki calisanlar arasindaki yenilige ve degisime karsi
gosterilen tepki, sosyal statliler, gelenekler ve degerlerdeki degisiklikler, okuldaki fiziki yapi,
¢alisanlardaki uyum sorunlari, verilen mesajlara asiri veya yanls yiklemeler, okulda var olan
gereginden fazla blrokratik yaklasim, ast-Gst iliskilerin yapisi, ¢alisanlar arasindaki sendikal ve siyasi
goris  farkhliklariyla  kalttrel  cesitlilik  gibi ~ faktorler, sosyopolitik  engeller  olarak
degerlendirilebilmektedir (Glngor & Tasdan, 2016).

Okullarda verilen mesajlardaki belirsizlik, kimden, ne zaman ve naslil bir yanit beklendigine dair
belirsizlik icerdigi icin nemli bir teknik ve semantik engel olarak degerlendirilmektedir. Ayrica, bilgi ve
mesajin igerigindeki degisiklikler ve mesajlarda kullanilan semboller, alicinin algilayabilecegi bir
bicimde diizenlenmediginde iletisimi olumsuz yonde etkileyebilmektedir (Sabuncuoglu & Gimdis,
2008).

Okullarda, egitimin tamamen bir iletisim etkinligi olmasi nedeniyle, genellikle 6gretmenlerle
Ogrenciler arasinda ve yoneticilerle diger ¢alisanlar arasinda saglikh iletisimin gerceklesmesi ¢ok
onemlidir. Bu nedenle, okuldaki is birliginin mimkiin olabilmesi i¢cin gereken iletisimin saglanmasini
engelleyen faktorlerin tespit edilmesi ve asilmasi gereklidir. Clinkii yoneticiler, 6gretmenler ve diger
calisanlar arasinda, davranislardan, kullanilan dilin 6zelliklerinden ve bulunduklari konumlardan
kaynaklanan iletisim engelleri mevcut olabilmektedir (Bolat, 1996).

Degisik nedenlere bagli olarak ortaya cikan okuldaki iletisim engelleri, kurumsal iletisim sireclerini
koti yonde etkileyebilmektedir (Ergin & Birol, 2000). Okul yo6neticisinin dizenli yapmadig
bilgilendirmeler, o6gretmenler ile yoOneticiler arasindaki iletisim eksikliklerinden kaynaklanan
anlasmazliklar ve okulda konusulan dedikodular, sinif ici iletisimi olumsuz etkileyebilmektedir. iletisim
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sorunlari yasayan okullar hem insan iliskilerinde hem de etkililik agisindan 6nemli olglide buylk
problemlerle karsilasabilmektedirler (Eroglu, 2014).

3. Yontem ve Uygulama

Arastirma, Sivas merkezde yer alan Milli Egitim Bakanligi’'na bagl okullarda 2022- 2023 egitim-
ogretim vyillarinda calisan 6gretmenlerin ve yodneticilerin okullardaki iletisim engelleri hakkindaki
gorisleriyle sinirlidir. Sivas il merkezi egitim kurumlarindaki 6gretmen ve yonetici bakis agisindan
degerlendirilerek iletisim engellerini ortaya ¢ikarmayi hedeflemektedir.

Bu arastirmada nicel analiz agisindan kolayda érnekleme yontemi kullanilmistir. Sivas il merkez
evreninde gorev yapan butlin 6gretmenleri ve yoneticileri arastirma kapsamina alinmistir. Sivas il
merkezinde 827 adet okul ve 9473 6gretmen bulunmaktadir (Sivas il Milli Egitim Mudirltgi, 2022).
Arastirma icin Sivas Cumhuriyet Universitesinin 28.06.2022 tarihli ve E-180772 sayili karart ile Etik Kurul
izni alinmistir.

Arastirmanin hipotezleri su sekildedir;

Hi : Okul Yonetiminde iletisim Engelleri Cinsiyete Gore Farklilik Gostermektedir.

H, : Okul Yonetiminde iletisim Engelleri Yasa Gére Farklilik Géstermektedir.

Hs : Okul Yénetiminde iletisim Engelleri Bransa Gore Farklilik Géstermektedir.

Hs : Okul Yonetiminde iletisim Engelleri Mesleki Kideme Gére Farklilik Géstermektedir.
Hs : Okul Yonetiminde iletisim Engelleri Egitim Diizeyine Gore Farkllik Géstermektedir.

He : Okul Yénetiminde iletisim Engelleri Gérev Yaptigi Okuldaki Gérev Siiresine Gére Farklilik
GoOstermektedir.

H; : Okul Yénetiminde iletisim Engelleri Gérev Yapilan Yere Gore Farklilik Gdstermektedir.
Hg : Okul Yénetiminde iletisim Engelleri Okuldaki Ogretmen Sayisina Gére Farklilik Géstermektedir.
Ho : Okul Yénetiminde iletisim Engelleri Okuldaki Ogrenci Sayisina Gére Farklilik Géstermektedir.

Ogretmenlerin sayisi fazla oldugu icin 6rneklem alma yolu tercih edilmistir. Arastirma yapilacak ana
kitle sayisi belirli olan evrenin 6rneklem buyukligla asagidaki formille hesaplanabilir (Yazicioglu &
Erdogan, 2004):

= Nt?pq
T d¥(N-1)+t2pq

N: Ana kitledeki kisi sayisi (9473)

n: Orneklem alinacak kisi sayisi

p: Arastirilan olayin gerceklesme ihtimali (0.50)

g: Arastirilan olayin gerceklesmeme ihtimali (0.50)
t: Belli bir 6nemlilik seviyesindeki t degeri (1.96)
d: Kabul edilebilen 6rnekleme hatasi (0.05)

N = 9473 x (1.96)*x 0.50 x 0.50 ~9097,87
7 (0.05)%x (9473-1) + (1.96)2x 0.50 X 0.50 24,64

= 369 olur.

Buna gore, Sivas ili merkezindeki okullarda ¢alisan 369 6gretmen ve yoneticinin Sivas ili merkez
ilcesi ana kutlesini temsil ettigi sdylenebilir. Bu sebeple en az 369 kisi belirlemeye ve en az bu sayida
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gecerli veriler elde edilmeye calisilmistir. Arastirma kapsaminda toplamda 385 anketten veri elde
edilmistir. Bu verilerden degerlendirmeye uygun olmayan veya eksik olan anketler degerlendirme disi
birakilmis ve bodylece 373 adet anket verisinden analizler yapilmistir.

Arastirmanin verileri Giingdr ve Tasdan (2016) tarafindan gelistirilen “Okul Yénetiminde iletisim
Engelleri Olgegi” kullanilarak elde edilmistir. Olcek psikolojik engeller, teknik ve semantik engeller ile
sosyopolitik engeller olmak lizere 38 maddeden olusmaktadir. Psikolojik engeller 1, 2, 3,4, 5,6, 7, 8,
9, 10, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19. sorular olmak lzere toplamda 18 sorudan, teknik ve semantik
engeller 22, 23, 24, 27, 28, 31, 33, 34, 38. sorular olmak lizere toplamda 9 sorudan, sosyopolitik
engeller ise 11, 20, 21, 25, 26, 29, 30, 32, 35, 36, 37. sorular olmak Uzere toplamda 11 sorudan
olusturmaktadir.

Glngor ve Tastan (2016) tarafindan gelistirilen olgegin yapi gecerliligini belirlemek icin faktor
analizi yapilmistir. Ayrica uygulanan 6lgegin glvenilirligi test edilmistir.

Tablo 1. Uygulanan Olcek i¢in KMO ve Bartlett Testi Sonuglari

KMO ve Bartlett's Testi

Kaiser-Meyer-Olkin Ornekleme Yeterliligi Olgiimii. ,935
Bartlett'in Kiresellik Testi Yaklasik Ki-Kare 16436,421
SD 703
P 0,000

Tablo 1’e bakildiginda KMO degerinin 0,935 ve Bartlett test sonucunun p= 0,000 oldugu tespit
edilmistir. Buna goére, KMO degeri 0,50’nin Ustiinde oldugundan faktor analizine uygun oldugu
soylenebilir.

Tablo 2. Givenilirlik Katsayisi

Boyutlar Cronbach's Alpha N
Genel 0,958 38
Psikolojik Engeller 0,961 18
Teknik ve Semantik Engeller 0,915 9
Sosyopolitik Engeller 0,976 11

Tablo 2’ye gore, uygulanan olcegin givenilirliginin test edilmesi sonucunda Cronbach’s Alpha
katsayilar1 0,70’in Gstliinde oldugundan olcegin ve boyutlarinin oldukc¢a glivenilir oldugu séylenebilir
(George & Mallery, 2003).

Tablo 3. Faktor Analizi

Boyutlar
Sorular Sosyopolitik Teknik ve
Psikolojik Engeller Engeller Semantik Engeller
S1 ,690
S2 ,698
S3 ,872
sS4 ,817
S5 ,828
S6 ,854
S7 ,693
S8 ,828
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S9 ,815

S10 ,772

S12 ,719

513 ,690

514 ,665

515 ,662

S16 ,677

517 ,644

S18 ,705

S19 ,721

511 ,874

520 ,906

S21 ,926

S25 ,859

S26 ,804

529 ,939

S30 ,939

$32 ,795

S35 ,823

S36 ,894

S37 ,857

S22 ,448
S23 ,602
S24 ,724
527 ,814
528 ,766
S31 ,734
S33 ,766
S34 ,670
S38 ,757

Tablo 3’teki faktor analizi sonuclarina gore boyutlar; 1, 2, 3,4, 5,6, 7, 8,9, 10, 12, 13, 14, 15, 16,
17, 18, 19. sorularin psikolojik engeller, 22, 23, 24, 27, 28, 31, 33, 34, 38. sorularin teknik ve semantik
engeller, 11, 20, 21, 25, 26, 29, 30, 32, 35, 36, 37. sorularin ise sosyopolitik engeller boyutunda oldugu
tespit edilmistir. Bu sonuglar uygulanan dlcegin alindig1 (Glingor ve Tasdan (2016) calisma ile benzer
sonuglar gosterdigi soylenebilir.

Tablo 4. Okul Yénetiminde iletisim Engelleri Olcegi Boyutlarinin Alt Faktérlerin Agikladigi Varyans
Degerleri

Boyutlar Toplam V»:E;I;I:gl(%/:) Kijmijl?;i’m; Yiizde
Psikolojik Engeller 15,358 40,417 40,417
Sosyopolitik Engeller 7,747 20,388 60,805
Teknik ve Semantik Engeller 3,026 7,964 68,768
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Aciklayici faktor analiziyle Tablo 4’te her faktorin acikladigi varyans orani; “Psikolojik Engeller”
faktorinde %40,417, “Sosyopolitik Engeller” faktoriinde %7,747 ve “Teknik ve Semantik Engeller”
faktorinde %3,026 seklindedir. Bu ¢ faktoriin agikladigi toplam varyans %68,768 olarak belirlenmistir.

Tablo 5. Okul Yonetiminde iletisim Engelleri Olgegi Alt Boyutlari Arasindaki Korelasyon Katsayilari

Psikolojik Teknik ve Sosyopolitik

Boyutlar Engeller Semantik Engeller Engeller
Psikolojik Engeller r 1 0,510 0,226

P ,000 ,000

N 373 373
Teknik ve Semantik Engeller r 1 0,506

P ,000

N 373
Sosyopolitik Engeller r 1

Tablo 5’e gore olgekte yer alan faktorlerin birbirleriyle pozitif yonde anlamliiliski gériilmektedir.

Tablo 6. Okullardaki iletisim Engellerine iliskin Aritmetik Ortalama ve Standart Sapma Degerleri

Boyutlar X SS

Psikolojik Engeller 3,676 0,612
Teknik ve Semantik Engeller 3,596 0,743
Sosyopolitik Engeller 4,117 0,720
Genel 3,785 0,524

Tablo 6’ya bakildiginda, katilimcilarin psikolojik engelleri ortalamasinin 3,676, teknik ve semantik
engeller ortalamasinin 3,596, sosyopolitik engeller ortalamasinin 4,117 ve genel ortalamanin ise 3,785
oldugu gorilmektedir. Bu sonuglara gore, okullarda iletisim engeli ortalamasinin en yiiksek sosyopolitik
engel boyutunda oldugu séylenebilir.

-Verilerin Analizi

Elde edilen veriler analiz edilmeden o6nce verilerin normal dagilip dagilmadigi incelenmistir.
Verilerin carpiklik ve basiklik katsayl degerleri, Skewness - Kurtosis testiyle arastirilmistir. Daha sonra
verilerin Kolmogrov-Smirnov testi sonuglari incelenmistir. Buna gore test sonuglarinda %95 givenilirlik
seviyesinde, 6nemlilik (p) degeri 0,05'in Ustlinde oldugunda normal dagildigl, bu degerden kiguk
oldugunda ise normal dagilmadig1 kabul edilmektedir. Ayrica, bu boyutlarin Kolmogorov-Smirnov ile
Shapiro-Wilk testi sonuclari incelenmistir. Verilerin analizinde SPSS 23 paket programindan
yararlanilmistir.

Tablo 7. Normal Dagilim Testi Sonuglari

Kolmogorov-Smirnov® Shapiro-Wilk
Boyutlar Statistic df Sig. Statistic df Sig.
Psikolojik Engeller ,137 373 ,000 ,952 373 ,000
Teknik ve Semantik Engeller ,106 373 ,000 ,972 373 ,000
Sosyopolitik Engeller ,194 373 ,000 ,879 373 ,000
Genel ,075 373 ,000 ,966 373 ,000
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Tablo 7'de Kolmogrov-Smirnov testi ile Shapiro-Wilk Testi sonugclarina bakilmistir. Bu sonuglara
gore test sonuglarinda %95 givenilirlik diizeyinde, dnemlilik (p) degeri 0,05’in Ustiinde oldugunda
normal dagildigi, bu degerden kiigliik oldugunda ise normal dagilmadigi kabul edilmektedir. Test
sonuglarina bakildiginda, bitiin boyutlarin 6nemlilik (p) degerinin 0,05’in altinda oldugu tespit
edilmistir. Boylece dagilimin normal dagilmadigi sonucuna varilmistir. Analiz sonuglari birlikte
degerlendirildiginde tim boyutlardaki dagilimin normal dagiimadigi kabul edildigi icin yapilan
analizlerde non-parametrik testler kullaniimistir.

Tablo 8. Arastirmaya Katilanlara Yonelik Demografik Ozellikler

Degiskenler Frekans Yiizde (%)
Cinsiyet Kadin 167 44,8
Erkek 206 55,2
Yasiniz 18-29 arasi 119 31,9
30-44 arasl 208 55,8
45-59 arasi 38 10,2
60 ve lzeri 8 2,1
Bransiniz Sinif 98 26,3
Alan 275 73,7
Mesleki Kidem 5 yildan az 142 38,1
5-10 arasi 141 37,8
10-15 arasi 43 11,5
15-20 arasi 14 3,8
20 yildan fazla 33 8,8
Egitim Duzeyi Lisans 231 61,9
Lisansusti 142 38,1
Okuldaki Gorev Suresi 5 yildan az 161 43,2
5-10 arasi 150 40,2
10-15 arasi 38 10,2
15-20 arasi 13 3,5
20 yildan fazla 11 2,9
Gorev Yapilan Yer Memleketim 120 32,2
Memleketim Degil 253 67,8
Okuldaki Ogretmen Sayisi 0-20 32 8,6
21-30 93 24,9
31-40 119 31,9
41'den fazla 129 34,6
Okuldaki Ogrenci Sayisi 100'den az 12 3,2
101-300 arasi 27 7,2
301-500 arasi 157 42,1
501 ve lzeri 177 47,5

Tablo 8’e bakildiginda, ¢alisma grubunda %44,8 kadin, %55,2 erkek; %31,9’'unun 18-29 yas arasi,
%55,8'inin 30-44 yas arasi, %10,2’sinin 45-59 yas arasi ve %2,1’inin 60 yas ve Uzeri; brans olarak
%26,3'tUnun sinif ve % 73,7’sinin alan oldugu; mesleki kidem olarak %38,1’inin 5 yildan az, %37,8’inin 5
ile 10 yil arasi, %11,5’inin 10 ile 15 yil arasi, %3,8’inin 15 ile 20 yil arasi ve %8,8’inin 20 yildan fazla
mesleki kideme sahip oldugu; %61,9’unun lisans ve %38,1’inin lisansiistl egitim dlizeyine sahip oldugu;
okuldaki gorev siresi olarak %43,2’sinin 5 yildan az, %40,2’sinin 5 ile 10 yil arasi, %10,2’sinin 10 ile 15
yil arasi, %3,5’inin 15 ile 20 yil arasi ve %2,9’unun 20 yildan fazla gorev siresi oldugu; %32,2’sinin gorev
yaptigl yerin memleketi oldugu ve %67,8’inin memleketi olmadigi; %8,6’sinin okuldaki 6gretmen
sayisinin O ile 20 6gretmen arasinda, %24,9’unun 21 ile 30 6gretmen, %31,9’unun 31 ile 40 6gretmen
ve %34,6’sinin 41 ve Uzeri okulda 6gretmen oldugu; okuldaki 6grenci sayisi olarak %3,2’sinin okulda
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100’den az, %7,2'sinin 101 ile 300 arasi, %42,1'inin 301 ile 500 arasi ve %47,5’inin 501 ve (zeri
o0grenciye sahip oldugu gortlmektedir.

-Nitel degiskenler ile Boyutlar Arasindaki Farkliigin Tespit Edilmesine Yonelik Yapilan Analiz Sonuglari

Tablo 9. Okul Yénetiminde iletisim Engellerinin Cinsiyete Gére Mann-Whitney U Testi Sonuglari

Cinsiyet N Sira Ort. P
Psikolojik Engeller Kadin 167 185,32
Erkek 206 188,36 0,786
Toplam 373
Teknik ve Semantik Engeller Kadin 167 185,72
Erkek 206 188,03 0,836
Toplam 373
Sosyopolitik Engeller Kadin 167 179,19
Erkek 206 193,33 0,203
Toplam 373

Tablo 9’a bakildiginda Okul yonetiminde iletisim engellerinin cinsiyet degiskenine gore farkhligin
tespit edilmesi icin yapilan Mann-Whitney U testi sonuglarina gore, cinsiyet ile herhangi bir istatistiksel
olarak anlamli (p>0,05) farklilik tespit edilmemistir.

Tablo 10. Okul Yénetiminde iletisim Engellerinin Yas Degiskenine Gore Kruskal-Wallis Testi Sonuglari

Yasiniz N Sira Ort. x> P
Psikolojik Engeller 18-29 119 187,41
30-44 208 189,67
45-59 38 163,68 2,798 0,424
60 ve Uzeri 8 222,31
Toplam 373
Teknik ve Semantik Engeller 18-29 119 192,98
30-44 208 192,77
45-59 38 155,83 9,933 0,019**
60 ve lzeri 8 96,06
Toplam 373
Sosyopolitik Engeller 18-29 119 199,96
30-44 208 189,03
45-59 38 15534 11,552 0,009**
60 ve Uzeri 8 91,88
Toplam 373

Tablo 10’a bakildiginda Okul yonetiminde iletisim engellerinin yas degiskenine gore farklihgin tespit
edilmesi i¢in yapilan Kruskal-Wallis testi sonuglarina gore, yas ile istatistiksel olarak anlamli (p<0,05)
farkhliklar tespit edilmistir. Bu sonugclara gore, 60 yas ve Uzeri olanlarda teknik ve semantik engel ve
sosyopolitik engel ortalamalarinin daha disiik oldugu soylenebilir.
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Tablo 11. Okul Yénetiminde iletisim Engellerinin Bransa Gére Mann-Whitney U Testi Sonuglari

Bransiniz N Sira Ort. P
Psikolojik Engeller Sinif 98 178,01
Alan 275 190,20 0,333
Toplam 373
Teknik ve Semantik Engeller Sinif 98 169,52
Alan 275 193,23 0,060
Toplam 373
Sosyopolitik Engeller Sinif 98 206,07
Alan 275 180,20 0,039**
Toplam 373

Tablo 11’e bakildiginda Okul yénetiminde iletisim engellerinin brans degiskenine gore farkhligin
tespit edilmesi icin yapilan Mann-Whitney U testi sonuclarina gére, brans ile istatistiksel olarak anlaml
(p<0,05) farkhhk tespit edilmistir. Bu sonuglara goére, bransi sinif olanlarin sosyopolitik engel
ortalamasinin daha yiksek oldugu gorilmektedir.

Tablo 12. Okul Yénetiminde iletisim Engellerinin Mesleki Kideme Gére Kruskal-Wallis Testi Sonuglari

Mesleki Kidem N Sira Ort. x? P
Psikolojik Engeller 5 yildan az 142 186,58
5-10 141 197,35
10-15 43 166,47
15-20 14 191,32 3,800 0,434
20 yidan 33 169,50
fazla
Toplam 373
Teknik ve Semantik Engeller 5 yildan az 142 200,81
5-10 141 205,17
10-15 43 132,44
15-20 14 162,21 27,092 0,000**
20 yidan 33 131,56
fazla
Toplam 373
Sosyopolitik Engeller 5 yildan az 142 199,61
5-10 141 198,75
10-15 43 156,57
15-20 14 158,54 16,276 0,003**
20 yidan 33 134,26
fazla
Toplam 373

Tablo 12’ye bakildiginda Okul yénetiminde iletisim engellerinin mesleki kidem degiskenine gore
farklihgin tespit edilmesi icin yapilan Kruskal-Wallis testi sonuclarina gore, mesleki kidem ile istatistiksel
olarak anlamli (p<0,05) farkliliklar tespit edilmistir. Bu sonuclara gore, mesleki kidemi 20 yildan fazla
olanlarin teknik ve semantik engel ile sosyopolitik engel ortalamalarinin daha distk oldugu
soylenebilir.
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Tablo 13. Okul Yénetiminde iletisim Engellerinin Egitim Diizeyine Gore Kruskal-Wallis Testi Sonuglari

Egitim Diizeyi N Sira Ort. P
Psikolojik Engeller Lisans 231 187,66
Lisansustl 142 185,92 0,879
Toplam 373
Teknik ve Semantik Engeller Lisans 231 178,32
Lisans(sti 142 201,12 0,046**
Toplam 373
Sosyopolitik Engeller Lisans 231 189,69
Lisansustl 142 182,63 0,535
Toplam 373

Tablo 13’e bakildiginda Okul yonetiminde iletisim engellerinin egitim dizeyi degiskenine gore
farkhligin tespit edilmesi i¢in yapilan Mann-Whitney U testi sonuglarina gore, egitim dizeyi ile
istatistiksel olarak anlamli (p<0,05) farklilik tespit edilmistir. Bu sonuglara gore, teknik ve semantik
engel ortalamasinin lisansisti mezunlarda daha yliksek oldugu séylenebilir. Diger boyutlar arasinda
herhangi bir istatistiksel olarak anlamli (p>0,05) farklilik bulunmamaktadir.

Tablo 14. Okul Yénetiminde iletisim Engellerinin Okuldaki Gérev Siiresine Gére Kruskal-Wallis Testi
Sonuglari

Okuldaki Gorev Siiresi N Sira Ort. x? P
Psikolojik Engeller 5 yildan az 161 185,83
5-10 150 196,86
10-15 38 154,41
15-20 13 209,96 6,377 0,173
20 yildan 11 155,09
fazla
Toplam 373
Teknik ve Semantik Engeller 5 yildan az 161 193,69
5-10 150 198,93
10-15 38 146,28
15-20 13 144,92 14,686 0,005**
20 yildan 11 116,73
fazla
Toplam 373
Sosyopolitik Engeller 5 yildan az 161 190,66
5-10 150 197,33
10-15 38 173,89
15-20 13 115,88 12,068 0,017**
20 yildan 11 121,82
fazla
Toplam 373

Tablo 14’e bakildiginda Okul yénetiminde iletisim engellerinin okuldaki gorev siiresi degiskenine
gore farkhiligin tespit edilmesi icin yapilan Kruskal-Wallis testi sonuclarina gore, okuldaki gérev siresi
ile istatistiksel olarak anlamli (p<0,05) farkliliklar tespit edilmistir. Bu sonuglara gére, okuldaki gérev
siresi 20 yildan fazla olanlarin teknik ve semantik engel ortalamasinin daha duslk, okuldaki gorev
siresi 5 ile 10 yil arasi olanlarin ise teknik ve semantik engel ile sosyopolitik engel ortalamalarinin daha
yiksek oldugu soéylenebilir.
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Tablo 15. Okul Yénetiminde iletisim Engellerinin Gérev Yaptigi Yere iliskin Mann-Whitney U Testi

Sonuglari
Gorev Yaptig: Yer N Sira Ort. P
Psikolojik Engeller Memleketim 120 181,32
Memleketim 253 189,70 0,481
Degil
Toplam 373
Teknik ve Semantik Engeller Memleketim 120 170,09
Memleketim 253 195,02 0,036**
Degil
Toplam 373
Sosyopolitik Engeller Memleketim 120 172,17
Memleketim 253 194,04 0,064
Degil
Toplam 373

Tablo 15’e bakildiginda Okul yénetiminde iletisim engellerinin gorev yapilan yer degiskenine gére
farkhligin tespit edilmesi icin yapilan Mann-Whitney U testi sonuglarina goére, gérev yapilan yer ile
istatistiksel olarak anlamli (p<0,05) farkhlik tespit edilmistir. Diger boyutlar arasinda herhangi bir
istatistiksel olarak anlamh (p>0,05) farkhlk bulunmamaktadir. Bu sonuglara gére, memleketi gorev
yaptigl yer olmayanlarin teknik ve semantik engel ortalamasinin daha yiksek oldugu gérilmektedir.

Tablo 16. Okul Yénetiminde iletisim Engellerinin Okuldaki Ogretmen Sayisina Gére Kruskal-Wallis Testi

Sonuglari
Okuldaki Ogretmen Sayisi N Sira Ort. X P
Psikolojik Engeller 0-20 32 169,72
21-30 93 183,33
31-40 119 208,32 7,473 0,058
41'den fazla 129 174,26
Toplam 373
Teknik ve Semantik Engeller 0-20 32 138,84
21-30 93 178,45
31-40 119 209,61 12,417  0,006**
41'den fazla 129 184,25
Toplam 373
Sosyopolitik Engeller 0-20 32 176,16
21-30 93 188,21
31-40 119 191,30 0,589 0,899
41'den fazla 129 184,85
Toplam 373

Tablo 16’ya bakildiginda Okul yonetiminde iletisim engellerinin okuldaki 6gretmen sayisi
degiskenine gore farkhligin tespit edilmesi icin yapilan Kruskal-Wallis testi sonuglarina gére, okuldaki
O0gretmen sayisi ile istatistiksel olarak anlamh (p<0,05) farklilik tespit edilmistir. Bu sonuglara gore,
okuldaki 6gretmen sayisi 20’den az olanlarin teknik ve semantik engel ortalamasini daha diisik oldugu

gorilmektedir.
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Tablo 17. Okul Yénetiminde iletisim Engellerinin Okuldaki Ogrenci Sayisina Gére Kruskal-Wallis Testi
Sonuglari

Okuldaki Ogrenci Sayisi N Sira Ort. X P
Psikolojik Engeller 100'den az 12 213,17
101-300 27 151,13
arasl
301-500 157 194,64 4,684 0,196
arasi
501 ve lzeri 177 183,92
Toplam 373
Teknik ve Semantik Engeller 100'den az 12 172,58
101-300 27 127,72
arasi
- %k
301-500 157 193,84 9,344 0,025
arasl
501 ve lzeri 177 190,95
Toplam 373
Sosyopolitik Engeller 100'den az 12 157,25
101-300 27 199,44
arasi
301-500 157 190,47 1,605 0,658
arasl
501 ve lzeri 177 184,04
Toplam 373

Tablo 17’ye bakildiginda Okul yénetiminde iletisim engellerinin okuldaki 6grenci sayisi degiskenine
gore farkhihgin tespit edilmesi icin yapilan Kruskal-Wallis testi sonuglarina gore, okuldaki 6grenci sayisi
ile istatistiksel olarak anlamh (p<0,05) farkhlik tespit edilmistir. Bu sonuglara gore, okuldaki 6grenci
sayisi 301 ile 500 arasinda olanlarin teknik ve semantik engel ortalamasinin daha ylksek oldugu
gorilmektedir. Diger boyutlar arasinda herhangi bir istatistiksel olarak anlamh (p>0,05) farkhlik
bulunmamaktadir.

4. Sonug ve Tartisma

insanlar arasi iliskilerde ve topluluklarda iletisim énemli yer tutmaktadir. Ozellikle insanlar arasi
iliskilerin yogun olarak yasandigi veya uygulandigl ortamlarda da iletisim 6nem arz etmektedir.

Okullarda idareciler ile egitimciler arasindaki etkili iletisim, bu gibi kurumlarin etkin ve verimli olmasini
saglamaktadir. idareciler okuldaki idari isleyisle ilgilenmektedir. Egitimciler ise idarecilerle sik sik iletisimde
bulunmaktadirlar. Bu nedenle karsilikh iletisim saygi ve gliven g¢ercevesinde olmalidir. Bu is birligi, egitim
goren 6grencilere de olumlu yonde katki saglayabilecektir.

Bu ¢alismada, iletisime iliskin engeller arastiriimistir. Bu engeller; psikolojik engeller, teknik ve semantik
engeller ile sosyopolitik engeller seklinde 3 boyut olarak degerlendirilmistir. Calismada elde edilen verilere
uygulanan faktor analizi sonuglari 6lgegin kullanildigi Giingor ve Tasdan’in (2016) calismasi ile benzerdir.

Arastirmada katilimcilarin iletisim engellerine yonelik goéruslerinin bazi demografik niteliklere gore
degisip degismedigi incelenmistir. Katilimcilarin cinsiyetine gore iletisim engellerinde anlamh bir farklilik
bulunmamistir. iletisim engelleri 5gretmen ve yéneticilerin cinsiyetine gére farklilasmamistir da denilebilir.
Glingor vd. (2018) yaptiklari calisma ile benzer sonuglara ulasmistir. Yas degiskenine gore 60 yas ve Uzeri
olanlarda teknik ve semantik engel ile sosyopolitik engel ortalamalarinin daha distk oldugu, 18 ile 29 yas
arasi olanlarin ise teknik ve semantik engel ile sosyopolitik engel ortalamasinin daha yiksek oldugu tespit
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edilmistir. Bu farkliigin yasi kig¢lik olanlarin diger yas gruplarina gore daha cok iletisim engeliyle
karsilasabilmesi sebebiyle oldugu yorumu yapilabilir. Yasi biyik olanlarin zamanla bazi olumsuzluklari goz
ardi etmesiyle bu farkliligin olustugu soylenebilir.

Brans olarak sinif 6gretmeni olanlarin alan 6gretmenlerine goére daha yilksek sosyopolitik engel
ortalamasina sahip olduklari tespit edilmistir. Ayrica okullarda iletisim engelleri ortalamalarina bakildiginda,
sosyopolitik engel boyutunun ortalamasinin en yiksek oldugu tespit edilmistir. Bu baglamda, sendika Uyesi
olan veya olmayanlarin bu engel ile karsilastiklari yorumu yapilabilir. Okullarda iletisim engeline sebep olan
politik engellerin (sendika lyesi olup olmama, fikir ayriliklari vb.) en aza indirilmesi 6nemlidir.

Katilimcilarin mesleki kidemi 20 yildan daha fazla olanlarin teknik ve semantik engel ile sosyopolitik
engel ortalamalarinin daha distk oldugu tespit edilmistir. Mesleki kidemi 5 ile 10 yil olanlarin ise teknik ve
semantik engel ortalamasinin daha yiiksek, mesleki kidemi 5 yildan az olanlarin ise sosyopolitik engel
ortalamasinin daha yiksek oldugu soylenebilir. Géreve yeni baslayanlarin gorev yaptiklari okullarda teknik
ve semantik engel ile sosyopolitik engel ile karsilastiklari yorumu yapilabilir. Ayrica yasi 18-29 arasi olanlarin
iletilerin agik olmamasindan, ast- Ust iliskisinden, gereksiz biirokrasiden iletisim engeli ile karsilastiklari
sonucuna ulasilimistir. Bu sonug Celep (2000) yaptigi calisma ile benzerlik gostermektedir.

Egitim dizeyi olarak lisansistli mezun olanlarin teknik ve semantik engel ortalamasi lisans mezunlarina
gore daha ylksektir. Egitim dizeyindeki farkliligin iletisimde teknik ve semantik engel boyutunda
olumsuzluklara yol agtigl yorumu yapilabilir.

Okuldaki 6gretmen sayisi 31 ile 40 arasi olanlarin ve 6grenci sayisi 301 ile 500 arasi olanlarin teknik ve
semantik engel ortalamasi daha ylksektir. Bu farkliligin sebebinin okullardaki mevcut sayinin artmasindan
kaynaklandigi sdylenebilir.

Katihmcilar arasinda kendi memleketi olmayanlarin diger meslektaslarina gore teknik ve semantik engel
ortalamasinin daha yiiksek oldugu gorilmektedir. Bu da Gilingér ve Tasdan’in (2016) calismasi ile benzer
sonuglar gostermistir. Yani memleketinde ¢alismayan 6gretmen ve yoneticiler daha ¢ok iletisim engelleri ile
karsilasmaktadir denilebilir.

Boyutlar arasindaki korelasyona bakildiginda, biitiin boyutlar arasinda pozitif yonde anlamh bir iliski
tespit edilmistir. Yani, bir boyut diger boyutu pozitif ydonde etkilemektedir denilebilir.

Bu arastirmadaki veriler, Sivas il Merkezinde gbrev yapan 6gretmen ve yoneticilere yapilan anketlerin
degerlendirilmesi sonucunda elde edilmistir. Okullarda yasanan iletisim engellerinin giderilmesi icin gesitli
egitimler verilebilir. Ornegin; konusma egitimi, dil ve Gslup ile ilgili egitimler veya seminerler diizenlenebilir.
iletisim becerileri ile ilgili cesitli aktiviteler yapilmasi ve iletisimin éneminin calisanlara benimsetilmesi
onerilmektedir. Daha sonra yapilacak ¢alismalarda farkli etkenlerin iletisim becerileri tzerindeki etkileri
arastirilabilir. Bu becerilerin gelistirilmesi icin ¢esitli deneysel ¢alismalar yapilabilir.

Arastirma ve Yayin Etigi Beyani

Bu calisma 28.06.2022 tarih ve E-180772 sayili Sivas Cumhuriyet Universitesi Rektorliigii Etik Kurul
Onay Belgesi ile bilimsel arastirma ve yayin etigi kurallarina uygun olarak hazirlanmistir.

Yazarlarin Makaleye Olan Katkilari

Yazar 1’in makaleye katkisi %100’d(ir.
Destek Beyani

Yazar bu calisma icin 6zel bir fon almamistir.
Cikar Beyani

Bu makalede herhangi bir ¢ikar ¢atismasi bulunmamaktadir.
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Gergeklik Duzleminde Donigsen Zaman ve Mekan
iliskisinin Mimarhk Ofislerine Yansimalari

(074

Toplumsal  gelismeler zaman ve  mekan
kavramlarinin gergeklik algisiyla kurdugu iligkiyi
kirlmalara ugratmaktadir. Teknolojik gelismelerin
hizlanmasiyla birlikte kiriimalarin giderek artmasi
gerceklik algimizda bozunumlara yol agmaktadir.
Calismada, laboratuvarda simiile edilen zaman ve
mekanin sanallasarak VR gozluklere yansidigi
suregte gerceklik deneyimimizin nasil
sekillendirdigi sorgulanarak mimarlik ofislerine
yansimalarinin incelenmesi amaglanmaktadir. Bu
dogrultuda Turkiye’de mimarlik sektériinde sanal
gerceklik teknolojileri kullanan 15 firma ile
gorismeler vyapilarak gerceklik algimizin nasil
sekillendirdigi arastiriimakta gelismelerin sektoér
Uzerindeki etkileri degerlendirilmektedir. Nitel
arastirma veri analiz yontemlerinden tematik analiz
kullanilarak yedi tema elde edilmistir. Verilerin
analizi, mimarlk ofislerinde sanal gergeklik
teknolojilerinin kullaniminin giderek yayginlasmaya
basladigini ancak  yeterli ilginin heniiz
saglanmadigini  gostermektedir. Bunun yani,
gerceklik algisinin sanallagsma sireciyle birlikte
birtakim degisimlere ugrayacak kullanici isteklerini
sekillendirdigi gorilmektedir. Sonug olarak, sanal
gerceklik teknolojilerinin mimarlik pratigini nasil
sekillendirdigi degerlendirilerek mevcut durumun
iyilestiriimesi ve bu teknolojilerini kullanmak
isteyen ofislere yonelik 6neriler sunulmaktadir.

Reflections of Time and Space Relationship
Transforming in the Reality Plane on Architectural
Offices

Abstract

Social developments break the relationship between
the concepts of time and space and the perception
of reality. With the acceleration of technological
developments, the gradual increase in fractures
leads to distortions in our perception of reality. In
this study, it is aimed to examine the reflections on
architecture offices by questioning how our
experience of reality is shaped in the process in
which the time and space simulated in the laboratory
is virtualized and reflected on VR glasses. In this
direction, interviews with 15 companies using virtual
reality technologies in the architecture sector in
Turkey are conducted to investigate how our
perception of reality is shaped and the effects of
developments on the sector are evaluated. Seven
themes were obtained using thematic analysis, one
of the qualitative research data analysis methods.
The analysis of the data shows that the use of virtual
reality technologies in architecture offices has
become increasingly widespread, but sufficient
interest has not yet been achieved. In addition, it is
seen that the perception of reality shapes user
desires that will undergo some changes with the
virtualization process. As a result, how virtual reality
technologies shape the practice of architecture is
evaluated and recommendations are presented for
improving the current situation and for offices that
want to use these technologies.
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1. Girig

Gergeklik kavrami, doganin kiiglik bir 6lgeginin laboratuvarlara sigdirilarak bilimsel veriler elde
edilmesinden aglar kodlar ve algoritmalar kullanilarak tasarlanan temsil mekanlarinin sanal gergeklik
(VR) gozliikleriyle deneyimlenmesine kadar gecen siirecte ivme kazanarak buyik bir donlsime
ugramaktadir. Bu donlsiimin ayrilmaz parcalari olan zaman ve mekan algisi giderek degisime
ugramaktadir. Calismada bu donlisim slirecinin ayrilmaz kaynaklari olan zaman ve mekan algisinin
degisimi incelenerek laboratuvar kosullari, toplum bilimleri, post modern dénem ve sanallasma sireci
ile iliskilerde meydana gelen donlisim siiregleri degerlendirilmektedir. Bununla birlikte zaman ve
mekan ile dogrudan iliskilenen gergeklik algimizin slireg icerinde sanallastiriimis kopuslara ugramasina
odaklaniimaktadir.

GUnumuizde gelisen teknolojiler ile is yapma bicimlerimiz Gretim pratiklerimiz doénisiime
ugramaktadir. Bu donlisim zaman ve mekan kavramini yeniden sorgulamamiza yol agmaktadir.
Gunumuzde teknolojinin kisa ve hizli bir sekilde giinliik pratiklerimize niifus etmesi zaman ve mekan
kavramlarinin algidaki netliklerinin kaybolmasina sebebiyet vererek bulaniklastirmaktadir (Herman,
2002, s.14). Netliklerini kaybeden zaman ve mekan kavramlari siireg icerisinde birbirlerinin icine adeta
iki farkli tirG olusturan metallerin isitilmasi sonucu birbirleri ile kaynasarak alasim olusturmasi gibi tek
baslarina net olarak varliklarini sirdirememektedir. Ayrica bu flulasma hali beraberinde yeni
kavramlarin da olusmasini tetiklemektedir. Teknolojik gelismeler kavramsal kargasalarin artmasina yol
acarak beraberinde ‘sanal ortam’, sanal zaman’, ‘sanal laboratuvar’, ‘sanal mekan’, ‘sanal market’,
‘sanal banka’ ‘sanal basin’ gibi zaman ve mekan kavramlarini gergeklik algisinin sorgulanmasina yol
acan cesitli kavramlar olusturmaktadir. Gerceklik algisinda gerceklesen bozunumlar bircok problemi
beraberinde getirmekte literatirde birgcok calisma konu lzerinde odaklanmaktadir (Gliltekin, 2017;
Akfirat, 2019).

Bilim diinyasinda zaman ve mekanin sanallasarak algi yonetimindeki kopuslara veya belirli tanimlar
belirleyememe haline yol actigi sirecg icerisinde ¢esitli minvallerde tartisiimaktadir. Latour Laboratuvar
arastirmalari slirecinde bilim adamlarini bir kabile gibi incelemektedir. Laboratuvar siireclerinde bilim
adamlarinin dogal ortamin kicultilerek bir nevi prototipini yaparak dogadan elde ettikleri verileri
kendi yarattiklari sanal ortamda islendigi gozlemlenmektedir. Sanallastirilmis bir cerceve icerisinde,
ornegin asinin bulunup kullanima sunulmasi gibi, cesitli girdiler sonucu elde ettikleri verilerin belirli
kabul kuramlarinda gecerliliklerinin kabul edilmesi ardindan dogal ortama islevini gérmesi icin
salinmaktadir. Ancak elde edilen verilerin kabul silrecglerinden gecmesi ile zaman ve mekan
baglamindan koparak uzaklastigi goriilmektedir (Latour & Wolgar, 2013, s. 81). Zaman mekan iliskileri
ile arasindaki bagi koparan veriler teknolojik gelismeler ile bu bagin net cizgilerinin yok olmasina yol
acan sanallasma siirecine girdiler yaratmasi sonucu karsimiza ¢ikan paradoksal slreg calismanin temel
odagini olusturmaktadir. Calismada dogal ortamdaki elde edilen bilgilerin laboratuvar kosullarinda
sentezlenerek olusturulan simile edilmis zaman ve mekanin teknolojik gelisimlerle birlikte gecirdigi
sanallasma siireci incelenmektedir. Teknolojinin gelismesiyle birlikte sanal mekanlar yaratabilmekte
olusturulan bu ortamlarin deneyimlenmesi igin sanal gergeklik gozlikleri gibi (VR) cesitli araglar
kullanilmaktadir. Boylelikle laboratuvarlardan VR gozliklerin kullanimina kadar gegen siiregte zaman
ve mekan kavramlarindaki degisimlerin gerceklik algimizi nasil donUstirdigl degerlendirilmesi
¢alismanin kavramsal ¢cergevesini olusturmaktadir. Ayrica ¢calismanin literatir arastirmasi kapsaminda
incelenen sanal gergeklik teknolojilerinin kullanimiyla degisen zaman mekan kavramlari ve bulunma
hissine etki eden wunsurlar alan c¢alismasindaki elde edilen verilerin degerlendiriimesinde
kullanilmaktadir.

Calismada dogal ortamdaki elde edilen bilgilerin laboratuvar kosullarinda sentezlenerek olusturulan
simile edilmis zaman ve mekanin teknolojik gelisimlerle birlikte gecirdigi sanallasma sireci
incelenmektedir. Bu tarihsel siireg icerisinde zaman ve mekan kavramlarindaki degisimlerin gerceklik
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algisini nasil etkiledigini en iyi gozlemleyebilecegimiz alanlardan bir tanesi mimarlik sektoéridir. Bu
dogrultuda Tiirkiye’de mimarhk sektoriinde sanal gerceklik teknolojileri kullanarak musterilerine
sunumlar yapan firmalar ile goérismeler yapilarak zaman ve mekan kavramlarindaki déntsimiin bu
alanda gergeklik algisini nasil sekillendirdiginin incelenmesi amacglanmistir. Gorlismelerde yari
yaptlandiriimis actk uclu sorular kullanilarak uzmanlarin  kullanicilar ile ilgili deneyimlerine
odaklaniimasi hedeflenmistir. Ayrica goriismelerde mimarlik ofislerinin sanal gergeklik teknolojilerinin
kullanilmasinin avantajlari dezavantajlari, kullanici istekleri, gerceklik algisi ve teknik detaylar
sorgulanarak sektor Uzerindeki etkileri incelenmektedir. Boylelikle sanal gergeklik teknolojilerinin
mimarlik ofislerinde nasil daha verimli bir sekilde kullanilabilir ydniinde 6neriler sunulmaktadir.

2. Kuramsal Gergeve: Zaman ve Mekanin Uretim Felsefesi

Mekan ne bitlinlyle fiziksel ne de bitlnulyle toplumsaldir. Dolayisiyla mekan siirekli bir degisim
mekanizmasi icerisinde tretilmektedir. Uretim pratikleri icerisinde akiskan bir deneyim sunan mekéan
bircok fakh boyutu ile varligini ortaya koymaktadir. Lefebvre mekanin tretim sirecine dahil olan g
bilesen oldugunu belirtmektedir. Bunlar algilanan, tasarlanan, yasanan mekanlardir (Lefebvre, 1991,
5.39). Ug kurucu unsur ile diyalektik bicimde olusan mekan iretim siirecinde bu bilesenler tekil olarak
anlam ifade etmemektedir. Ayrica mekan Uretim sirecinde algilanan ve tasarlanan mekan dikkate
alinarak yasayan mekan bilesenin g6z ardi edilmesi toplumun sosyal ve kdiltirel degerlerin
onemsenmedigi geleneksel mekan lretimine neden olmaktadir. Mekan retim sireci toplumun birgcok
farkh boyutu ile aglar kurarak iliskilenmektedir (Avar, 2009, s:10). Toplum, zaman igerisinde
tanimlanabilen veya tanimlanamayan, algilanabilen veya algilanamayan, sirekli veya kesintili bircok
cesitli iliski baglari kurarak mekan Uretim sirecine katki saglamaktadir. Dolayisiyla insanoglunun
barinma ihtiyaci ile temellenen mekan tiretim stireci toplumsal eylem bicimleriyle istemli veya istemsiz
olarak sekillenmektedir. Mekanin toplumun Urettigi diyalektik siire¢ olarak algilanmasi zaman ve
mekan kavramlari arasindaki baglantinin daha glicli bir sekilde duyumsanmasina yardimci
olabilmektedir. Bachelard bilim felsefesi calismalarinda da tekil olan 6zden toplumsal tiretim slirecinin
epistemolojik donislimi vurgularken mekan Gretim siliregleri birgok farkh disiplinle i¢ ice girmeye
basladigini belirtmektedir. (Bachelard, 1984, s. 237).

Toplumsal Uretim sirecinin temelini atan, algilanan, tasarlanan, yasanan mekan olusumlari
materyalist, kavramsal, soyutlastiran imge Uretimini tesvik eden mekansal pratik, mekan temsilleri ve
temsil mekanlar olarak vuku bulmaktadir (Ghulyan, 2017, s:21-22). Mekéansal pratikler, glinlik
aktivitelerimiz araciliyla her toplumun kendine 06zgl islevleriyle sekillenen mekansal kiimeleri
barindirmaktadir. Gunlik rutinlerin igerisinde dogrudan maruz kalinan sabit, belirli mekanlardir.
Mekansal pratikler, glinlik eylemlerimiz igerisinde mekani bigimlendiren algilanan mekan olarak
nitelendirilebilecegimiz birinci tirden mekanlardir (Lefebvre, 2014 s. 67). Diger bir deyisle tasarlanan
mekan olarak adlandirilabilen mekan temsilleri soyuttur ve mimarlar, mihendisler, sehir bolge
plancilari, oyun tasarimcilari, cografyacilar ve benzeri profesyonel meslek gruplari tarafindan cesitli
normlar ve kodlar yoluyla hayata gecirilmektedir. Soyut mekan daima icinde ideolojik séylemler, bilim
ve iktidar micadelesi barindirmaktadir (Kurtar, 2013, s:352). Kapitalizm ile toplumda var olma sireci
baskin kilinan soyut mekanlarda belirli sayisallastirma yontemleri zorunlu olarak kullaniimaktadir
(Avar, 2009). Dijitallesme ile sayisal yontemlerin hizh bir sekilde mekanin lretimi ile kuvvetli baglar
kurmasi saglanmaktadir. Boylelikle sanal mekanlar tretilmeye baslanmaktadir.

Algilarimizin bir sihirbazhk gosterisine maruz kalmasina sebebiyet veren dijitallesmis sanal aygitlar
zaman mekan iliskisinin farkli boyutlardan ele alinmasina olanak vermektedir. Her tiirli midahaleden
ve ideolojik soylemlerden arindirilan temsil mekanlarinin ise fiziksel 6zellikleri ile agiklanmasi oldukga
zordur. Bir tiyatro sahnesinin oynanmaya baslamasi ile bireylerin ve kolektif bilincin bu slrece dahil
olarak gergek ile kurgu arasindaki belirsizligin ortaya ¢iktig Gglinci tirden mekanlari temsil mekanlari
olarak adlandirabiliriz (Lefebvre, 1991). Gergek ile kurgunun, izleyici ve oyuncunun, 6znel ile nesnelin,
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somut ile soyutun net sinirlarinin ¢izilemedigi temsil mekanlari Soja, (1996) tarafindan Ugiincii Mekan
olarak kavramsallastiriimaktadir. Glindelik yasam pratikleri ile sekillenerek zamaniiginde barindiran bir
nevi yasanilan yer olan temsil mekanlarinin gergek olan iligkisi toplumsallik ile siki bir bag kurmaktadir.
Sosyolojinin gercek ile kurdugu iliski ve gercek kavramina yon verme slreci dijitallesme siireci ile bir
araya geldiginde mekan zaman iliskinin sorgulanmasina yol agmaktadir.

Dijitallesme teknolojileri sayesinde sanal mekanlarin olusmasini kuvvetli bir sekilde destekleyen
sanal gerceklik gozlikler ile var olmaya baslamadan 6nce dogal ortamin laboratuvar kosullarinda
simile edilmesi gercgeklik algisindaki donlisimiin baslangi¢c noktasi olarak okunabilir. Doganin simiile
edilerek mikroskop isiginda incelenmeye baslanmasi zaman ve mekanin gergeklik diizleminde yeniden
yorumlanmasi olarak distnulebilir. Laboratuvar ortamlarinda doniismeye baslayan zaman ve mekan
kavramlari zamanla toplum bilimlerinin etkisiyle sekil degistirmeye baslamakta sinirlari ve tanimlari net
olarak tarif edilememektedir.

2.1.Laboratuvar Ortamlarindan Postmodern Déneme Dogru Doniisen Zaman ve Mekan
Kavramlan

Orta ¢ag sonrasinda 16. Ve 17. yy.’larda bilim adamlar icinde bulundugumuz evrenin isleyis
kuramlarini anlamaya yonelik birgok ¢alisma yapmistir. Artik Aristoteles’ten beri siire gelen tiimevarim
yontemi ile degil genel kabul varsaydigi matematiksel verilere dayanan tiimdengelim yontemiyle
bilimsel veriler tekrardan ele alinarak irdelenmektedir. Zaman ve mekan algisinin bu yontem
degisikliginden oldukca etkilendigi gozlemlenmektedir. Newton ile zaman ve mekadn deneysel
olmaktan cikarak tamamen mekanik olarak degerlendirilmektedir. Aristoteles’in savunuculugunu
yaptigl nesnel mekan anlayisina karsin Newton mutlak zaman kavramini 6ne stirmustir (Arslan, 2015,
s: 1009). Aristoteles'te mekan (space) yerine yerler (topos) vardir, nesnelerin dogal vyerleri
bulunmaktadir (Duman, 2021). Newton’a gore mutlak olan gercek zaman ve mekan var olabilmek igin
disaridan herhangi eyleme gereksinim duymamaktadir. Ornegin herhangi bir devinim gerceklesmese
de zaman ve mekan mevcudiyetini korumaktadir. Dolayisiyla zaman ve mekanin ilerleme sireci
evrenseldir. Dinyanin her bir kdsesinde hareketlinin hareket hizindan bagimsiz olarak zaman ayni
sirede akmaktadir ve sabittir. Nesneler eylemsel stirecleri yaratmaktadir, ancak zaman ve mekanin
ilerleyisini etkilememektedir (Newton, 1998 5.72).

Mutlak zaman anlayisi basta Leibniz olmaz lzere bir¢ok bilim adami tarafindan oldukca elestiriye
maruz kalmaktadir. Newton’un zaman ve mekani mutlak kilan kuramina elestiri olarak 20 yy. baslarinda
Albert Einstein 1905'te 6zel izafiyet kurami 1915’te ise genel izafiyet kuramini ileri sirmektedir
(Taslaman, 2017). Birbirlerinden detayda kalan ktictik farkhliklar olsa da genel olarak zaman ve mekanin
birbirlerinde ayri ve mutlak oldugu anlayisinin yanlishigini dogrularken evrende gecerli olanin ne
oldugunu gostermek istemektedir. izafiyet Kuramina gére zaman ve mekan birbirinden ayri olarak
disinilemeyecegi gibi evrende olup biten olaylar dizisinden dolayli veya dolaysiz olarak
etkilenmektedir (Hawking, 2002). Bunu bir 6rnek ile belirtmek gerekirse, diinyada kavradigimiz simdiki
zaman ile bize 2,5 milyon 151k hizi ile en yakin olan Andromeda gékadasindaki simdiki zaman farklidir.
Dolayisiyla diinyadan farkli gezegenlerden veya farkli gok cisimlerinden baktigimizda simdi diye
adlandirdigimiz zamanlar iki farkli zaman dilimi olusturmaktadir. Biri digeriyle iliskilendigi zaman digeri
her slrecte gegcmis olarak adlandiriimasi gerekmektedir. Geg¢mis, gelecek veya simdi olarak
adlandirdigimiz kavramlarda zaman ve mekan bagh goreceli olarak degisiklikler géstermektedir.
Dolayisiyla zaman ve mekan arasinda kuvvetli baglar bulunmakta, birbirlerinin var olma siireglerinde
derinden etki etmektedirler (ilhan, 2013).

izafiyet kurami zaman ve mekan algimizda biiyiik 6lciide degisiklere sebebiyet vermektedir. Ancak
zaman ve mekadn Gzerine yapilan tartismalar izafiyet kurami ile sinirh kalmayarak atom alti
parcaciklarinin incelendigi kuantum metafizigine dogru evirilmektedir (Ucar, 2020). Bu kurami Werner
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Heisenberg’in ‘Belirsizlik ilkesi’ cercevesinde inceledigimizde atom alti pargaciklarinin hangi zamansal
sirecte nerede bulunacaginin tespit edilmesinin olasi gorilmedigi ifade edilmektedir. Atom alti
parcaciklarinin stirekli tekrarlayan belirli yoriingelere sahip olmamasi kuantumdaki belirsizlik fiziksel
cevrenin bir realitesidir (Heisenberg, 1987, s:30) Dolayisiyla laboratuvar kosullarinda incelenen
mikroskobik partikillerin zaman ve mekan algisinda bilyiik degisimlere yol actigini séyleyebiliriz.

Latourun aktor-ag teoremine goére zaman ve mekanin fiziksel tiretim bigimlerinin yani sira sosyal
degerleri barindirmasi yeni toplumsal kavramlari ortaya gikarmaktadir. Enformasyon teknolojilerinin
gelisiminin hiz kazanmasiyla birlikte aktorler arasi network iliskileri bu kavramlar ile Griiniin olugmasini
temelden etkilemektedir. Olusan aglar zinciri igerisinde Latour, zamani ileri veya geri gidebilen fiziki bir
olgu olarak degerlendirmek yerine varlik baglarinin gecici bir sonucu olarak gorebilme perspektifini
gelistirmistir. Boylelikle ilerlemeci zamani bircok noktadan zedeleyen ¢oklu zaman kavramini 6ne
siirmektedir. Coklu zaman teklesen zaman yerine her yeni eylem ve aktor ile tekrardan Uretilebilen
doéntsime ugran bircok zamani temsil etmektedir (Latour, 2008 s.88-89). Coklu zamanla birlikte mekan
kavrami donlisime ugramaktadir.

insan etkisinden arindiriimaya calisilarak dogal ortamin 6lgeginin kigiiltilmesiyle elde edilen
prototipleri laboratuvar kosullarinda mikroskop isiginda incelemeye basladigimizda zaman ve mekan
kavramlarindaki belirsizliklerin yogun bir bicimde zuhur ettigi goriilmektedir. Tarihsel siireci icerisinde
laboratuvar kosullarinda Uretilen bilgi Latour ve Woolgar’'in bilimsel yazi/kayit strecinde bilimsel
olgularin prototipi asamasina geldiginde gecmise ait bilginin olusum siirecine niifuz eden herhangi bir
etkiden arindiriimaktadir. Ornegin suyun formiilii H20’dur diye tanimladigimizda formiiliin olusana
kadar gecen siirecte toplumsal olaylarin, bireysel eylemlerin, duygularin, deneyimlerin, izlenimlerin
hicbir anlami kalmamaktadir. Olusan bilginin gecirdigi gelisim slrecinin izleri silinerek bir kara kutuya
dontsmektedir (Latour ve Woolgar, 2013, s:148). Kara Kutu’ya ‘Black Box’ dénlisiim sireci bilginin
Uretim stirecindeki zaman ve mekan ile kurdugu bag kadar toplumsal iliskiler ile kurdugu bagi da imha
etmektedir (Demir, 2014). Bilginin Urettigi gercegin toplumsal iliskileri barindirmamasi igcinde yasanilan
mekanin giindelik iliskiler ile kurdugu bagin koparilmasina neden olabilmektedir (Latour ve Woolgar,
2013, s:170). Somut ve soyut arasinda kalarak Gglincil bir mekan olarak kategorize edilen yasanan
mekanin yeniden kavramsallastirilarak tezahir ettigi temsil mekanlarinin toplum bilimlerden
ayristirlamaz yapiya sahiptir.

Zaman ve mekan, oziinde insani temel alan toplum bilimlerinde her zaman bir tartisma konusu
olmakla birlikte, felsefi diislincede uzun bir tarihe sahiptir. Tarihsel sliregte 17-19 yy.’lar arasini
kapsayan Aydinlanma ¢aginin temel felsefesinde siirekli olarak ilerleme anlayisi hakimdir. Bilimin
daima lineer bir sekilde ilerlediginin duslinlilmesi zaman ve mekan algisina da yansimaktadir. Bu
donemde zaman kavrami 6n plandadir. Zamanin sirekli olarak ilerlemesinin pozitif olarak
algilanmasindan kaynakli olan bu durum modernizm ile yerini mekan kavraminin ilerlemesine
birakmaktadir (Caglar, 2011). Modern dénemle birlikte mekan kavrami hiyerarsik diizen icine sokularak
kentsel-kirsal ayrisima yol agmaktadir. Geleneksel donemde mekan ortik, gorinir olmayan bir
durumda iken modern zamanla birlikte toplumsal arenada mekan kendini gosterme yarisi icerisindedir.
Boylelikle mekan iktidarin yonetimsel glicine bagimh hale gelerek kapitalist amaglarin aracina
dontsmektedir (Castell, 2014, s. 15-16).

Modern dncesi donemde mekani olusturan faktoérler yerel iliskiler ile kuvvetli baglar kurmaktadir.
Ancak modern dénemle birlikte mekanin yer ile bagi koparak kendini soyutlamaktadir (Mcluhan, 2020
s: 250). Bu donisiimiin nedenleri olarak erisilebilirlik seviyesinin ve bilginin yayilim hizinin artmasi,
sinirlarin silikleserek ortadan kaybolmasi, teknolojik ve bilimsel gelismeleri siralayabiliriz. Bilimsel
gelismeler ilerledik¢e bilim felsefesinde de gerceklesen degisimlerden nasibini almaktadir. 1950’den
sonra pozitivist bilim teorisinin gecerliliginin yavas yavas kaybolmasi ile bilimin diinyanin her yerindeki
gecerliliginin zorunlu kilinma ahvali ve dayatilmis teorilerin 6nemi kaybolmaya yiiz tutmustur. Sonraki
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dénemlere tekabiil eden 1970- 1980'lerde ¢esitli dlistinceler ortaya konulmaktadir. Bunlarda bir tanesi
de toplum bilimlerinin yiceligini vurgulayan bilim sosyolojisi olmaktadir. Tarihsel sirecin bilimi
yaratmakta yeterli olmayacagini vurgulayan bu dislince sisteminde zaman ve mekani bilisimin sosyal
ve toplumsal boyutundan ayri olarak ele almamiz olduk¢a imkansizdir (Erkizan, 2006). Zaman ve
mekanin olusmasinda temel unsur olan toplum, eylemler cercevesinde kendini var edebilme glicline
sahiptir. Toplum bilimlerinin ne olmus, nasil olmus, nerede olmus ne sekilde olmus, ne zaman olmus
gibi sorulari icinde barindirmasi zaman ve mekanin olusumunda degerli bir kaynak olarak gorilmesini
saglamaktadir (Longo, 2015, s. 4). Dolayisiyla toplum bilimlerinin kendini var eden sorulari zaman ve
mekanin olusmasina éncillik etmektedir.

Zaman ve mekan toplumsal iliskilerin diizenlenmesinin hem 6n kosulu hem sonucudur (Pol, 2002,
s:16). Ornegin Soja, (1989) mekan nesnel olarak yorumlandiginda, mekanin anlasilmasi icin, bireyler
veya gruplar arasindaki iliskinin incelenerek toplumsal yasama pratiklerin irdelenmesi gerektigini
vurgulamaktadir. Dolayisiyla toplumsal Gretim sirecinde mekan her defasinda yeniden tretilmektedir.
Yine Lefebvre, (1991) mekan Uretim sirecinin ancak toplum ile var olabilecegini ve her sosyal iliski
pratiginin kendine 6zgli mekanlar yaratabilecegini ifade etmektedir. Toplumu olusturan bireyler ile
aidiyetlestirilen bu mekanlar temsil mekanlari olarak adlandiriimaktadir. Ayrica Manuel Castells, (1998)
de mekansal olanin toplum bilimlerinden ayrilamayacagini belirtmektedir. Buna baglh olarak zaman ve
mekan kavrami sireg icerisinde toplumsal pratiklerin degismesi ile sekil degisikliklerine ugramaktadir.
Ornegin kente yasayanlarin yasam pratiklerinin ve bakis acilarinin déniisimii ile kentin mekansal
niteliklerinin de bir degisime ugrayacagini sdylemek mimkiindiir. Ozetlemek gerekirse klasik
sosyolojide Marx (1818-1883), Durkheim (1858-1917), Weber (1864-1820) ve Parsons (1902-1979) gibi
dénemin Unli sosyologlari zaman mekan diyalektigini stireklilik, gelisim, dinamizm, ilerleme tizerinden
zamanin lehine okurken modern donemde ise Harvey (D. 1935-), Castells (D. 1942-), Sennett (D. 1943-
), Soja (D. 1940-), Lefebvre (1901-1991) gibi isimlerin mekani 6n planda tuttuklari gérilmektedir. Ancak
bu donemde mekan nesnel gerceklikle iliskisini kopararak toplumsal ideolojilerin Grettigi bir alan haline
gelmektedir (Karaarslan, 2019).

Modern dénemde teknolojisinin ilerlemesi ile zaman ve mekan sabit ve tekdilze ilerlemenin
kabuklarindan cikarak algimizda biiyik 6lctide degisimler gecirmistir. Anlamin icinin bosaltilarak bir tar
nihilizmin penceleri arasinda sikismis kalmis olan post modern durum, yeni diinya algisi lzerine
yogunlasmaktadir (Okyayuz, 2000, s:163). Toplum bilimlerindeki bu yeni diinya algilayisi incelendiginde
modernligin sirdirdlebilirligin ilerlemesi olarak varsayilan post modernligin bizzat kendisi oldugu
gerceginin de yadsinamaz oldugu goérilmektedir. Yazilan posta mektuplarindan e-maillere dogru
gelisen evrimsel zaman siireci dikkate alindiginda, s6z konusu ilerlemenin toplumun iginde barindirdigl
disince, fikir, algi nosyonlarinin dénistim ile ne kadar gli¢li baglar kurdugunu gérmekteyiz.

Akil; bilimin 1s18inda rasyonel adimlarla ilerlemeyi temel alan modernlik mekani fethederek
sinirlarinin kaybolmasini, 6zgurlestirici bir etkiyle mekanin zaman vasitasiyla yok edilmesini konu
edinmektedir. “Post modernligin Durumu” adli kitabinda Harvey zaman ve mekan kavramlari izerinde
onemle durmaktadir. Ulagim ve iletisim alanindaki teknolojik gelismeler ile mekanin zaman araciligi ile
ortadan kaldiriimaya itildigini belirtmektedir. Ornegin ulagimdaki teknolojik gelismeler ile 20 yy.
baslarinda ulasim araci olarak kullandigimiz ath arabalardan 1960’lar sonrasinda saatteki hizi yaklasik
1000 km’lere kadar cikabilen jet ugaklara dogru evirilme sireci mekanin zaman vasitasiyla
kaybolmasinin birinci nedenidir. ikinci bir neden olarak iletisim alanindaki teknolojik gelismelerin
zaman ve mekan algisini kaybolmasina neden olarak toplumsal pratiklerin degismesine yol acgtigini
ifade etmektedir (Harvey, 2010, s:271). Bu slirecte mekanin zaman vasitasiyla yok edilmeye ¢alismasini
‘zaman mekan sikismasl’ olarak adlandirmaktadir (Harvey, 2003, s. 309).

Zaman ve mekan algisina saldirgan bir tutum sergileyen modernlik, siireg icerisinde post modernlige
dogru evirilmektedir. Jameson, zaman ve mekanin birbirleri icerisinde sikisip kalma durumunu krizin
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olusumu olarak adlandirmaktadir. Mekanin belirli bash kategoriler haline ayrilmasi durumu zamanin
esik noktalarinin temel olarak olusturuldugu dénemsel izlerine hakimiyet kurmaya baslamaktadir. Bu
surec icerisinde dontisim hizina yetismek kolay olmamaktadir (Jameson, 1994, s. 18-21).

Mekan lretim slreclerinin teknolojik ilerlemelerin glindelik yasam pratiklerini degismesiyle tiketim
odakh bir hal aldigi gorilmektedir (Lefebvre, 2014 s. 334). Teknolojik gelismeler ile gindelik
hayatimizin her noktasina temas eden sanal mekanlarin temsil glicleri post modern zamanla birlikte
tesirini artirmaktadir. Cesitli kodlar ve algoritmalar ile Giretilen mekan temsilleri 6nce televizyonlarda
daha sonra dijital ortamlarda anlik gorsel tilketim malzemeleri geleneksel zaman ve mekan anlayisini
yok etmektedir (Gok, 2016). Mekanin siireg icerisinde zaman ile kurdugu bagin degisime ugramasiyla
birlikte hem anlaminda kaymalar yasanmakta hem de yapisalliginda bozulmalara ugramaktadir.
Temsilin orijinalle kurdugu bagin glclenerek gercegin 6nline gegmesi 21. ylzyllda mimari mekan
yaratma slirecinde 6nemli degisimlerin yasanmasiyla mimkiin olmaktadir (Damacier ve Aridag, 2022).

Mekani (retme pratiklerinin hem temsil hem de kirilma noktalari baglaminda bircok boyuta
farkhliga yol actigi gorilmektedir. insa etme siireglerinde meydana gelen sigramalar, mekanin temsil
ile kurdugu bagi glclendirmekte ve bu konunun teorik bir zeminde tartisilmasi gerekliligini gozler
online sermektedir. Dolayisiyla post modern dénemde zaman ve mekanin sanal gercgeklik kavrami ile
karsi karsiya gelmesiyle temsil ile gergek arasindaki sinir belirsiz hale gelmektedir.

2.2. Sanallagsan Zaman Mekan, Sanal Gergeklik Teknolojileri ve Mimarhk

Teknolojinin gelismesiyle gercek ve sanal kavramlarinin tanimlarinda anlam kaymalari olusmakta
sinirlarini net olarak belirleyebilecegimiz ifadeler kullanmak oldukc¢a giiclesmektedir. iletisim
teknolojilerinin gelismesiyle hiz kazanan sanallasma siireci, insanin hem birbirleri ile hem de zaman
mekan iliskisi ile kurduklari bagi tahrip etmektedir (Glizel, 2015, s. 70). Sanal ortamlarin gercekgiliginin
artirilmasi ile ortaya cikan sanal gercekgilik kavrami birgok bilim insani tarafindan tanimlanmaya calissa
da net taniminin yapilmasi olduk¢a zordur (Portman vd., 2015, s. 376-84). Genellikle bilgisayar
ortaminda Uretilen ve kullaniciya gercege cok yakin duyusal deneyimler sunan ortamlar sanal
gercekgilik mekanlari olarak ifade edilmektedir (Yoh, 2001, s. 666). Teknolojik gelismelerle gercgekgiligin
artirilmasi katilma deneyiminin 6n plana gikaran tanimlamalarin yogunlagmasini saglamaktadir.

Baudrillard 20. yy. ile yavas yavas gercegi kaybetmeye basladigimizi ifade etmektedir. Ona gore eger
gercek diinyayr yok edersek geri kalani hiper-gerceklik olarak adlandirmamiz gerekmektedir
(Baudrillard, 2014, s.114). Baudrillard hiper gergekligi veya simiilasyonu gergeklikten yoksun bir gercegi
modeller araciligi ile Uretilmesi olarak ifade etmektedir. icinde yasadigimiz diinyanin gergekliginin
yerini sembollerin, imajlarin, kodlarin almasiyla sanal gergekligin aldigi belirtiimektedir. Sanal
gercekgilik ortamlari sayesinde ayni odada bulunan iki kisi birbirlerinden farkli zaman ve mekani
deneyimleme imkani bulurlar. Bu durumda aslinda bu iki kiside icinde bulundugu ani yasamayarak
bulunma hissinin gesitli araclarla kuvvetlendirildigi bir baska yer ve zamanin icerinde kaybolmaktadir.
Suregle birlikte sanal ortamlardaki deneyimlerimiz araciligiyla dijital ara yizlerin zaman ile iliski
kurdugu gorilmektedir. Sanal mekanlarin sabit olmamasi zamansi 6zellikler ile iliskilenmesini
desteklemektedir. Ancak zamanin dérdiinct boyut olarak mekanin icerisinde yer almasi algilarimizin
sekil degistirmesine neden olmaktadir. Baudrillard’in de ifade ettigi gibi zaman ve mekan algisi
kaybolarak sagliksiz bir duruma donismekte, dolayisiyla insanlar artik yasadigimiz diinya gercgegini
sanal gerceklik ortamlarinda aramaya baslamaktadir (Baudrillard, 2014, s. 86).

Castell, (1989) gercegi artik sanal olarak algilamaya basladigimizi ifade etmektedir. Sanallasma
slirecinde insanin materyalist ve sembolik diinyasinda tahayydl ettigi gercekligi tamamiyla yakalamaya
baslamasiyla birlikte yasanilan deneyimlerin sadece ekrandaki yansiyanlarla sinirli kalmayarak bizzat
gercek diinyada deneyimlemesi zaman ve mekanin varsayim diinyasinda erimesine neden olmaktadir.
Bu siire¢ zarfinda zaman ve mekanin yerel baglarindan koparak 6zgiirlesme g¢abasi imaj kolajlari ve
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islevsel aglar kurarak akislar uzami olarak kendine yeni bir yer edinmektedir (Castells, 1989, s.167).
GUnUmuz toplumunun bilgi akisi, seslerin, gorintilerin, sembollerin akisi, 6rgltsel iletisim akisi,
teknoloji akisi gibi birgok ag sisteminin icinde yasamasi akislar uzamini yaratmaktadir. Akiglar uzami,
iletisim teknolojileri Gizerinden aralarinda mesafe bulunan toplumsal pratiklerin es-zamanlh olmasini
orgitlerken temsil sistemlerinin cesitligini kapsamasi ve asmasiyla yeni bir kiiltlirin maddi temellerini
olusturmaktadir (Blyulkbingol, 2019). Temsil sistemleri li¢ boyutlu animasyonlar, kodlar, algoritmalar,
similasyonlar gibi dijital tabanli desteklerle birlikte glindelik hayatimizin her alanina etki etmektedir.
Boylelikle teknolojik gelismelerle olusturulan t¢ boyutlu fiziksel ¢cevrenin kullanicinin zihninde gergek
bir diinyada bulunma hissini yasatmasi ve tasarlanan evrendeki cisimler ile deneyimleyen arasinda
cesitli duyular ile etkilesim saglanabilmesi olusturulmaya calisilan kiltiirtin temelleri olarak sayilabilir.

Teknolojik gelismelerin hizinin ivme kazanmasi ile mekadnin temsil glicinin 6nemi 6n plana
¢itkmaktadir. Tasavvur edilen mimari cevre zaman icerisinde Sketchbook’lardan cikarak deneyimlenen
bir nesne olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Boylelikle kullanicilar hangi yone dogru bakarsa o yone dogru
hareket edebilen tasarlanmis ¢ boyutlu bir evrenin icerisinde yer almaktadir (Craig vd., 2009).
Kullanicilarin deneyimledikleri sanal gerceklik ortamlarinin icerisinde olduklarini unutmalari icin sanal
gerceklik cihazlari bircok duyuya hitap edecek sekilde tasarlanmaya baslamistir (Tunga ve Geris, 2020).
Sanal gergeklik teknolojilerinin gelisim slireci igerisinde ilk olarak yogunlukla gorsel uyaranlar
kullanilmaya basladigi ve isitsel uyaranlarin giderek entegre edilmeye ¢alisildig1 goriilmektedir. Sanal
ortamlardaki etkilesim, sanal gerceklik sistemlerinin gelismesiyle sadece gorsel ve isitsel duyulara hitap
etmek ile kalmayip o6zellestirilmis bedensel giysiler, eldivenler, platformlar gibi ¢esitli araglarla
dokunsal, koku tat gibi farkli duyularin da deneyimlenmesini saglamaktadir (Ferhat, 2016, s. 730).
Cesitli calismalarda gevre ile uyumlu dogal sesler iceren sanal gergeklik ortamlarinin yapay sesler
icerenlere gore daha kuvvetli gerceklik hissi verdigi gézlemlenmektedir (Larsson vd., 2008). Ayrica
tasarlanan mekan igerisinde sesin akustik 6zelliklere uygun bir sekilde davranmasi gergeklik hissini
artirdigi belirtilmektedir (Kern ve Ellermeier, 2020). Goérsel ve isitsel uyaranlarin yani sira dokunma ve
koku uyaranlarinin kullanildigi gesitli sanal gerceklik ortamlari gelistirilmektedir. Koku uyaranlarini
iceren sanal ortamlari deneyimleyenlerin kontrol grubuna gore daha cok gerceklik hissine sahip
olduklar belirtilmektedir (Munyan Il vd., 2016; Narciso vd., 2020). Giyilebilir teknolojik kiyafetlerin
gelistirilmesiyle dokunma uyaranlarina yonelik titresim, is1 iletimi gibi cesitli faktorlerin dikkate alinmasi
gerceklik hissini artirdigi saptanmaktadir. Ancak daha 6ncesinde dokunma uyaranlarina sahip sanal
gerceklik ortamlarini deneyimleyenlerin deneyimsizlere gore beklentilerinin artmasiyla gerceklik
hissinin kayboldugu gorilmektedir (Garcia-Valle vd., 2017). Ayrica teknolojinin gelismesiyle birlikte
sanal ortamlarda kullanilan uyaranlarin senkronizasyon diizeyi artikca gerceklik hissinin artigi ifade
edilmektedir (Coelho vd., 2013).

Sekil 1. Sanal gerceklik ortami (Kaynak: https://www.forbes.com/sites/solrogers/2019/01/25/there-is-no-debate-
virtual-reality-is-a-viable-tool-for-enterprise/?sh=39937e685f56 Erisim Tarihi:14.02.2023).
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Sanallasma slireci duyusal mimari arayisi 6n plana ¢ikarmaktadir. Dolayisiyla maddi olani ifade
ederek deneyimlenen daha yavas olmasiyla 6ne ¢ikan mimarlik anlayisina gereksinim duyulmaktadir
(Pallasmaa, 1998, s. 54-57). Dijitallesme siireci nesnenin temsil gliciini vurgularken mimarligin cansiz
ve edilgen yéniinii 6n plana ¢ikarmaktadir. Ornegin siirec icerisinde hareketli animasyonlar sayesinde
sanal gergeklik ortamlarinin tasarlanarak simiile edilmesi almak istedigimiz bir evin sadece fotografini
gormek ile kalmayip odalarin iginde detayli olarak dolasabilmemize ayni zamanda gesitli duyularimizla
ortami deneyimleyebilmemize olanak saglamaktadir (Sekil 1). Ancak teknolojik gelismelerle birlikte
mimarhgin glindelik deneyimler ile olan kuvvetli bagi ¢okme siirecine girmektedir. Toplum igerisinde
bes duyu organimizdan herhangi bir tanesinin egemen olmasini arzuladigimizda bu yéne dogru evirilen
teknolojiler icat edip insani duyulari ile donistiirme cabasi icerisindeyiz (Kut vd., 2013, s. 23).

Sanal ortamlarda duyusal uyaranlarinin yani sira teknik detaylarda deneyimlenen gergeklik hissini
etkileyen baska bir faktordir. Kullanicilarin katihmini destekleyen isbirlikgi ara yiiz tasarimina sahip
sanal ortamlar gergeklik hissini kuvvetlendirmektedir (Park vd., 2019). Ayrica sanal gergeklik
ortamlarinin video ¢6zlinlirlGgiiniin en az HD formatinda olmasi gerektigi en iyi deneyimin ise 4K
¢Ozindrliginde oldugu belirtilmektedir (T. T. Tran vd., 2019). Gergeklik hissinin desteklenmesi icin
video hizinin ise en az 20 Mbps olmasi gerektigi ifade edilmektedir (Zou vd., 2018). Sanal gergeklik
ortamlarinin videolarini 360 derece kamerayla izleyenlerin sadece telefondan izleyenlere gore
gerceklik hissini daha yogun deneyimledikleri gozlemlenmektedir (Bindman vd., 2018). Mimarlk
ofislerinde 3D tasarim programlariyla olusturularak oyun motorlariyla interaktif hale getirilen sanal
ortamlar musterilere ekrana yansitilarak sunulabilecegi gibi kaskli ekranlar, dermal dokunsal algi
cihazlari gibi donanimlar ile tam katiim saglayarak da sunulabilir. Ayrica, bircok katilimcinin ayni sanal
mekanda sosyal bir alan yaratiklari coklu katilim ortamlari da olusturularak uzaktan iletisim saglanabilir
(Sozer ve Satici, 2022).

3. Arastirma Metodolojisi

Gergek fiziksel diinyanin dijital teknolojiler yardimiyla yer ¢ekimi olmayan uzayda tasarlanmasiyla
sanal mekan kavraminin ortaya ¢ikmasi gergeklik algimizin yeniden Uretilmesine neden olmaktadir.
Bircok sektorde oldugu gibi zaman ve mekan kavramlariyla temelden iliskili olan mimarlik ofislerinde
de sanal gergeklik teknolojilerinin kullanimi giderek 6nem kazanmaktadir. Mimarlar, gergeklik algisinin
yeniden Uretildigi sanal mekanlar yardimiyla musterilerine duyularin ve hislerin yeniden
kavramsallastigl bir ortam tasarlamayi hedeflemektedirler. Calisma, sanal gerceklik teknolojilerinin
mimarlik alaninda gergeklik algimizi nasil sekillendirdigini, bu alandaki avantajlari ve dezavantajlari
uzmanlarin deneyimlerine odaklanarak arastirmayi amaglamaktadir. Sosyal bir durum igerisindeki
deneyimlerin, yasanmisliklarin irdelenip anlasilmaya c¢alisti§l arastirmalarda gérisme tekniginin
kullanilmasi daha dogru olmaktadir (Yagar ve Dokme, 2018). Ayrica gériisme teknigi gorisilen kisinin
birinci agizdan kendini ifade edebilme sansi verir iken arastirmacinin goristigu kisinin bakis acisini,
anlam diinyasini, onlarin ifadeleri yardimiyla icinde bulunulan 6zel durum ile ilgili diisiince, duygu ve
tecrlbeleri daha iyi anlasilmasina yardimci olmaktadir (McCracken, 1988, s. 9). Creswell (2021),
gorlisme tirlerini bes farkl kategoride siniflandirmistir. Calismanin yontemi ve analizi ile ilgili bilgiler
Tablo 1'de gosterilmektedir.
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Tablo 1: Calismanin Yontemi ve Analizi

Gortgme Taru

Yari yapilandirilmis agik uglu gérisme

Gorisme Tirdnlin
Avantajlari

Bu gérigme turiinde genel sorular yer alirken duruma gore degisikliklere gidilebilmekte
boylelikle konunun farkli boyutlarinin ortaya ¢ikmakta ve arastirmanin amacina yonelik
detayli bilgi edinilebilmektedir (Sevencan ve Cilingiroglu, 2007).

Gorlsme Araci

Telefon

Gorisme Aracinin
Avantajlari

Telefon gorismelerinin yiiz ylze goriismelere gére 6nyargili karsilanacagi distniilse de
daha dusuk kalitede veri elde edildigine dair higbir kanit bulunmamaktadir (Novick,
2008). En az yuz ylze gorisme teknigi kadar givenilir bilgi edinilmesine katki
saglamaktadir (Carr ve Worth, 2001).

Telefon gorismeleri, 6rneklem grubunun birgok farkl lokasyonda bulunan ¢alismalarda
ulasilabilirligi kolaylastirarak zaman, emek ve maddi agidan bir¢ok avantaj sunmaktadir
(Robson, 2002).

Katilim oranin yiiksek olmasini tesvik etmekte yanlis anlasiimalarin hizla diizetilmesine
yardimci olmaktadir (Robson, 2002).

Bilgilendirme

Katilimcilar, telefon goriismeleri ve e-posta araciligi ile arastirmaci ve arastirma ile ilgili
kisaca bilgilendirilmistir.

Gizlilik

Calisma sirecinde ve raporlamada katilimlarin kimliklerinin gizli kalacag bildirilmistir.

Katihmcilar

Tiirkiye'de sanal gerceklik teknolojilerini kullanan mimarlik ofislerinin yoneticileri

Veri Toplama Suresi

10 giin

Analiz  Slreci ve

Yontemi

Gorlsmeler ses kaydina alinarak ses kayitlari yaziya dokiilmektedir. Elde edilen veriler,
Maxqda programinda nitel arastirma veri analiz yontemlerinde tematik analiz

kullanilarak incelenmistir.

3.1. Orneklem

Nitel arastirmalar icin bilgi doygunlugu oldukca degerlidir. Arastirmanin amacina uygun yeterli bilgi
ve donanima sahip 6rneklem segmek calismanin dogrulugunu ve giivenirliligini artirmaktadir (Sim, vd.,
2018). Calismada amacli 6rneklem yontemlerinden 6lgiit 6rnekleme tiirl secilmistir. Bu dogrultuda
c¢alismanin amaci dikkate alinarak Tirkiye’de sanal gerceklik teknolojilerini kullanarak musterilerine
sunum vyapan mimarlk ofislerinin yoneticileri veya mimarlari calismanin 6rneklemi olarak
belirlenmistir. Bu alanda hizmet veren mimari ofisler, internet arastirmalari, haberler, makaleler,
LinkedIn gibi profesyonel aglar, misteri referanslari ve mimari ve teknoloji konferanslari taranarak
saptanmaktadir. Boylelikle cesitli illerde yer alan 25 adet mimarlik ofisi belirlendi. Ancak 5 tanesinin
iletisim numaralarinin kullanilmadigi, 3 ofisin sanal gergeklik teknolojilerini kullanmadiklari talep
edildiginde kullanabilecekleri icin web sayfalarinda belirtikleri tespit edilmistir. 2 ofis ise arastirma ile
ilgilenmediklerini sdyleyip ¢alismaya katilmamistir. Boylelikle calismaya katilmayi kabul eden 15 adet
mimarlik ofisi ile derinlemesine gériismeler yapilmistir.

3.2. Etik

Calismanin verileri toplanmaya baslanmadan énce Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Sosyal ve
Beseri Bilimler Etik kurulundan Etik kurul onayi alindi. Arastirma katilan mimarlik ofislerinin isimleri
glvenlik ve istekleri Gzerine sakli tutuldu.
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3.3. Veri Toplama Siireci

Belirlenen mimarlik ofislerinin yoneticileri veya mimarlari ile sanal gerceklik teknolojilerinin
miusterilerinin gerceklik algisina etkileri ve sektéri nasil yonlendirdigi ile ilgili telefon gortismeleri
yapilmaktadir. Gorlismelere baslamadan 6nce galismanin konusu ve amaci ile ilgili genel bilgi verilerek
ses kaydiicin onay alindi. Gorlismeler yaklasik 10-15 dk stirmektedir. Bu baglamda sektore yon vermesi
icin uzmanlarin gorislerini ve bu yondeki deneyimlerini derinlemesine agiklama firsati sunan 5 adet
yari yapilandiriimis agik uglu arastirma sorusu sorulmaktadir.

Arastirma Sorulari:

1- Ofisinizde sanal gergeklik teknolojilerini kag yildir kullaniyorsunuz ve tercih nedenlerinizi agiklar
misiniz?

2- Ofisinizde sanal gergeklik teknolojilerinin kullaniminin avantajlarini ve dezavantajlarini kisaca
aciklar misiniz?

3- Sanal mekanlarin gergeklik algisini ve kullanici isteklerini nasil etkiledigini dislinliyorsunuz?
Kisaca agiklar misiniz?

4- Sanal mekanlarda gerceklik algisini artirmak i¢in hangi duyusal (gorsel, isitsel, dokunsal, koku
vb.) uyaranlari kullaniyorsunuz? Bu yondeki deneyimlerinizi agiklar misiniz?

5- Sanal mekanlarda gerceklik algisini artirmak icin ne tir teknik detaylar (kullanici ara yizleri,
video ¢ozilinlrlikleri ve hizlan) kullaniyorsunuz? Bu yondeki deneyimlerinizi agiklar misiniz?

3.4. Veri Analizi

Calismanin verilerinin analizinde timevarimsal (induktif) yaklasim benimsenmektedir. 2006
yillinda nitel verilerin analiz yontemi olarak Barun ve Clarke tematik analize yeni bir yaklasim
getirmektedir (Braun ve Clarke, 2006). Braun Clarke vd.’ne gore kod glivenligi, yapilandirilmis kod seti
ve refleksif yaklasimlar tematik analiz calismalarinda kullanilan yéntemlerdir. Refleksif tematik analiz
sirecinde kodlar degistirilebilir, birlestirilebilir, yeniden adlandirilabilir bastan belirlenen sabit bir kod
veya tema kilavuzu bulunmamaktadir (Braun vd., 2019). Dolayisiyla ¢alismada, sanal gergeklik
teknolojilerinin son yillarda mimarlk ofislerinde kullaniminin artigi dikkate alinarak temalarin
arastirmaci tarafindan belirlendigi refleksif tematik analiz yontemi benimsenmektedir. Calismanin
konusu ile ilgili bir uzmanin tematik analiz sirecinde kodlayici olarak yer almasi giivenirliligi ve tutarlilig
artirmaktadir (Morgan, 2022). Dolayisiyla, ¢alismanin tutarlilik ve givenilirlik seviyesini artirmak igin
sanal gergeklik teknolojileri ve mimarlik alaninda bir uzman tarafindan veri seti analiz edilerek kodland.
Arastirmaci ile uzman birbirlerinden bagimsiz olarak kodlama siirecini yirittiiler. Daha sonrasinda bir
araya gelerek ortak kodlar belirlendi ve temalar olusturuldu. Refleksif yaklasimda arastirmaci, analiz
sureci boyunca siirekli olarak icinde bulundugu sosyal ¢evrenin konumunu, bakis agisini géz 6niinde
bulundurmasi gerekmektedir. ilk olarak ses kayitlari dikkatli bir sekilde dinlenerek yaziya dékiildiikten
sonra veriye asinalik saglamak agisindan toplanan veriler okundu. ilk olarak dikkat ceken 6zellikler
saptanarak kodlar olusturulmaya baslandi. Kodlar gruplandirilarak olasi temalar olusturuldu.
Olusturulan temalar tim veri setiyle birlikte tekrardan gézden gecirildi. Daha sonrasinda temalar tam
olarak tanimlanarak isimleri verildi. Son olarak belirlenen temalar arastirma sorulari ve literatir ile
iliskilendirilerek nihai rapor yazilmistir.

4. Bulgular ve Tartisma

15 mimarlik ofisi ile gerceklestirilen gérismelerin bulgulari Maxgda programinda alt kod istatistigi,
kod matris tarayicisi ve kelime bulutu gérsellestirme araclari kullanilarak raporlanmistir. Derinlemesine
yapin goriismeler dikkate alinarak kullanim yili, avantajlar, dezavantajlar, gerceklik algisi, kullanici
isteklerini sekillendirme, duyusal uyaranlarin kullanimi ve teknik detaylar olmak Uzerinde yedi temel
tema saptanmaktadir.
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Sekil 2: Kod Matris Tarayicisinda Temalarin Mimarlik Ofislerindeki Kullanim Dagilimi

MAXQDA programinda kodlanilarak elde edilen temalarin, mimarlik ofislerine goére dagilimi Sekil
2’de kod matris tarayicisi yardimiyla gosterilmistir. Belge basina yalniz bir kere sayilarak olusturulan
tabloda buyiik ve kirmizi yuvarlaklar frekansi yliksek temalari gosterirken kii¢lik ve maviler ise frekansi
duslik temalari gostermektedir. Tablo incelendiginde dezavantajlar temasinin 5 belgede, kullanici
isteklerini sekillendirme temasinin 3 belgede ge¢gmedigi goriilmektedir. Diger temalarin bir eksik veya
bltin belgelerde yer aldigi tablodan okunmaktadir. Dezavantajlar temasinin 5 belgede yer
alamamasina ragmen avantajlarin biitlin belgelerde yogun olarak bulunmasi mimarlik ofislerinde sanal
gerceklik teknolojilerini  kullaniminin  pozitif etkilerini gosterebilmektedir. Kullanici isteklerini
sekillendirme temasinin 3 belgede bulunmamasinin nedeni mimarlik ofislerinin bu konuyu
degerlendirebilecek yeterli deneyime sahip olmamalari bundan dolayr noétr kalmalari olarak
yorumlanabilir. Clink{, 6-7 yildir sanal gergeklik teknolojilerini kullanan mimarlik ofislerinin bile bu
teknolojilerin yeterli 6nem gormedigini, misteri profilinin ¢ok kigik bir kismina hitap ettigini
belirtmektedir.

4.1. Kullanim Yih

Sanal gergeklik teknolojilerinin kullanimi tim diinyada gesitli alanlarda son yillarda yayginlagsmaya
baslamaktadir. Mimarlik da bu teknolojilerin siklikla kullanilmaya baslandigi sektérlerden bir tanesidir
(Loures Branddo vd., 2018). Turkiye’ye bakildiginda bu teknolojinin mimarlik sektérindeki kullaniminin
temellerinin yaklasik 6-7 yil 6ncesine dayandigi gorilmektedir. Ancak, en yogun olarak pandemi
doéneminde kullanilmaya basladigi alt kod istatistiginde okunabilmektedir (Sekil 3). Bu durumun baslica
nedenleri mimarlk ofislerinin de ifade ettigi gibi salgin ile sekteye ugrayan insaat sektoriinde fark
yaratarak is agini gelistirmek ve uzaktan is birlikleri saglayabilmektir.

Kullanim Yili
60%
54%
48%
42%
36%
30%
24%
18%
12%
6%
0%

6,7%(1) 6,7% (1) 6,7% (1)

3wl Tyl 2yl 6yl Tyl

Sekil 3: Turkiye’deki Mimarlik Ofislerin Sanal Gergeklik Teknolojilerini Kullanim Yillari
4.2. Avantajlar

Mimarlik ofislerinin sanal gergeklik teknolojilerini kullanmalarinin baslica nedenlerini arasinda
mekan algisini gliclendirmesi, diinya ¢apinda is birlikleri, inovasyon ve rekabet avantaji saglamasi
olarak siralayabiliriz (Sekil 4). Goériismelerde bircok mimarlik ofisi sanal gergeklik teknolojileri
kullanarak sunum yaptigi projelerin cok daha iyi anlasilabildigini ifade etmektedir. Ornegin bir uzmanin
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‘Gérsel olarak o mekéni daha iyi algilayabiliyor. Biz mimarlar olarak bile bazen 60x120’nin ne kadar
boyut kapladigini nasil duracagini ¢ok iyi algilayamiyoruz. Egitim almamis kisi hi¢ algilayamaz. Bunun
icin gérsel ag¢idan orada nasil duracagini daha iyi anlatiyor.” seklindeki ifadesi sanal gerceklik
teknolojilerinin mekansal olgllerin ve boyutlarin daha iyi anlasilmasini saglayarak kullanicilarin mekan
algisinin giliclendirdigini destekler niteliktedir. Ayrica Covid-19 salgini ile bu teknolojilerin diinya
¢apinda is birlikleri, inovasyon ve rekabet avantajini saglamasi daha ¢ok 6n plana ¢ikmaktadir.

Avantajlar

80% 73 3%011)
72%
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56%
48% 40,0% (6)

0, 't 0
0% 33,3%5)
32% 26,7% (@)
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16%
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Guclendirmesi Capinda Rekabet Saglamasi Kolaylasmasi Egitim Artmasi

isbirlikleri Avantaji

Sekil 4: Mimarlik ofislerinin sanal gerceklik teknolojileri kullaniminda karsilastigi avantajlar

4.3. Dezavantajlar

Baslangi¢c maliyeti, arz talep orantisizligi, saglik sorunlari, teknolojik zorluklar Tirkiye’de mimarlik
ofislerinin sanal gerceklik teknolojilerini kullanirken karsilastigi baslica zorluklar olarak siralanabilir
(Sekil 5). Bircok avantaji olmasina ragmen karsilasilan dezavantajlar mimarlik ofislerinin biinyelerine bu
tur teknolojileri katmadan 6nce musteri potansiyeli, ihtiyaclari ve gereksinimleri konusunda arge
cahsmalari yapmalari karsilasabilecekleri sorunlari 6nceden 6n gérmelerini saglayabilir. Ayrica bircok
mimarlk ofisi yasli, vertigosu olan ve gozliik kullanan misterilerin bu teknolojilerden yararlanmakta
zorluk gektigini belirtmektedir. Yazilim, mimarhk, miihendislik gibi birgcok farkli sektoriin is birlikleri
sanal gerceklik teknolojilerinin verimli kullanilmasini desteklemektedir (Ververidis vd., 2022). Ancak
bircok uzman farkli alanlarin bir araya geldigi yazilm ekibinin kurulmasinin olduk¢a zor ve emek
istedigini belirtmektedir. Ayrica misterilerin bu teknolojiyi 6grenme siireci, gesitli kurumlarin veri
glvenlikleri konusundaki endiseleri ve ofis alanlarinin kiiglik olmasindan dolayi kullanicinin hareket
diger dezavantajlar olarak ifade edilebilir.

Dezavantajlar
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Baslangig Arz Talep Saglik Sorunlar Teknolojik Teknolojiyi Veri Glivenliligi Hareket Kisithg:
Maliyeti Orantisizhigi Zorluklar Ogrenme Siireci

Sekil 5: Mimarlik ofislerinin sanal gergeklik teknolojileri kullaniminda karsilastigl dezavantajlar
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4.4. Gergeklik Algisi

Sanal gergeklik teknolojilerini kullanan mimarlik ofislerinin musterilerinin gergeklik algisinin
sekillenmesini etkileyen bes alt kodun istatistigi Sekil 6’da gosterilmistir. Larsson vd. (2008), Tunga ve
Geris ‘in (2020) gibi birgok arastirmacinin yaptigi calismalar gesitli duyulara hitap eden sanal ortamlarin
gerceklik algisini kuvvetlendirdigini gostermektedir. 12 mimarlik ofisinin ses, koku, isitme dokunma gibi
bircok duyusal uyaranin gerceklik deneyimini sekillendirdigini ifade etmesi bu c¢alismalari
desteklemektedir. Bakis acisinin siibjektif olarak élgillen gerceklik deneyiminde anlamli etkileri oldugu
gorilmektedir (Ma ve Kaber, 2006). Sanal gerceklik teknolojilerinin tasarlanan mekanlari farkli
perspektiflerden gérmesini saglamasi kullanicilarin gerceklik algini sekillendigi ifade edilmektedir.
Genellikle ‘var olmayan mekanlarin demosu’ veya ‘bir¢ok farkh agidan detayl gériintiiler’ gibi ifadeler
kullanilarak kullanicilarin  gerceklik algini  yonlendirdigi belirtiimektedir. Dalma, sanal ortam
teknolojisinin kullanicinin duyusal girdilerini sanal duyusal uyarilara dénistlrdgu bir yanilsama olarak
ifade edilebilir (Tcha-Tokey vd., 2016). Arastirmalar, gerceklik deneyimi ile dalma hissi arasinda pozitif
bir iliskinin oldugunu gostermektedir (Servotte vd., 2020). Gorismelerde 6 mimarlik ofisinin cesitli
teknik detaylar kullanarak kullanicilarin gercgeklik algisini gliclendirmeyi hedefledigi séylenebilir. Garcia-
Valle vd. (2017), sanal gergeklik ortamlarini daha 6ncesinde deneyimleyen kullanicilarin gergeklik
alginin deneyimlemeyenlere gore azaldig belirtmektedir. Gorlismelerde sanal gerceklik ortamini daha
oncesinde deneyimlemeyenlerin kuvvetli gerceklik algisina sahip olduklari belirtilirken deneyimlerin ise
dokunma, koku gibi cesitli duyulara hitap edebilecek daha fazla araci sanal mekanlarda kullanmak
istedikleri ifade edilmektedir. Ayrica 2 mimarlik ofisi genis, daha az techizat ve arag kullanilarak
tasarlanan mekanlarin misterilerin gergeklik algisini gliglendirdigini ifade etmektedir.

Gergeklik Algisi
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72%
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54%
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Duyusal Etkiler Perspetif Degisiklikleri Immersiyon( Dalma Hissi) Deneyim ile Beklenti Sadelik

Arasindaki Dogrusal iliski

Sekil 6: Mimarlik ofislerinde sanal gerceklik teknolojilerinin kullaniminin gerceklik algisina etkileri

Mimarlik ofislerinde sanal gergeklik teknolojilerinin kullaniminda duyusal etkiler alt kodunun
olusmasini saglayan kodlar Sekil 7’de gosterilmektedir. Sanal ortamlarda yapay ses efektleri yerine
dogal ses efektlerinin gerceklik hissi artirmaktadir (Larsson vd., 2008). Goriismelerde birgcok mimarlk
ofisi tasarlanan sanal ortamlara uyumlu ses efektlerinin kullanilmasinin veya ambiyansina uygun
melodilere yer verilmesinin projeye odaklaniimasina yardimci oldugunu belirtmektedir. Ses efektleri
kadar gorsel unsurlarin da ortam ile tutarliligi gercgeklik hissini artirmaya yardimci oldugu soylenebilir.
Goriusmelerde uzmanlar yiksek c¢ozindrlikli grafiklerin kullanilmasi veya proje mekanin yakin
cevresiyle gorsel uyum saglamasinin gergeklik hissini destekledigini ifade etmektedir. Dokunsal
uyaranlarin gergeklik hissine etkilerine inceleyen calismalar daha 6ncesinde giyilebilir teknolojileri
kullanmayanlarin titresim 1s1 gibi uyaranlar ile gergeklik hissinin gelistigini belirtmektedir. Ancak daha
oncesinde haptik teknolojileri kullananlarin ve termal ve dokunsal uyaranlarinda senkronize problemi
yasanan sanal mekanlari deneyimleyenlerin gergeklik algisinin azaldigi gorilmektedir (Garcia-Valle vd.,
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2017). Gortismelerde, dokunsal uyaranlari kullanan mimarlik ofislerinin sayilarinin oldukca az oldugu
saptansa da touch kumandalar kullanarak dokunsal geri bildirim alan musterilerin gergeklik algisinin
artigi uzmanlar tarafindan belirtilmektedir.

Duyusal Etkiler

90%
81%
72%
63%
54%
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27%
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0%

83,3%(10)

16,7% (2)
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Ses efektleri ve ambiyans Yiksek CozundrliklG Grafikler Dokunsal Geri Bildirim Gorsel Uyum

Sekil 7: Mimarlik ofislerinde sanal gergeklik teknolojilerinin kullaniminin duyusal etkileri
4.5. Kullanici isteklerini Sekillendirme

Sanal gerceklik ortamlari kullanicilarin isteklerini sekillendirmede aktif rol oynamaktadir. Bu
baglamda sanal gerceklik teknolojileri kullanan mimarlk ofislerinden 11’i kullanici deneyimi
sekillendirdigini vurgularken 7 tanesi 6zgirlik, kontrol ve kisisellestirme firsati sagladigini 4 tanesi ise
kullanicinin proje icin revizyon isteklerinin azalarak doygunluk hissini artigini belirtmektedir (Sekil 8).
Mekanin bedenle kurdugu etkilesim sanallasma silirecinde 6nem kazanmaktadir. Kullanici, mekanin
icerisinde statik bir obje olmaktan ziyade onunla etkilesime gecen algilayan, anlamlandirandir
(Pallasmaa, 2011, s. 179). Bu anlayis sanal ortamlarin tasarlanmasinda da olduk¢a etkin olmustur.
Bircok uzmanin tasarladiklari sanal ortamlarin kullanicilar ile girdigi etkilesim ve deneyime deger
verdigi goriilmektedir. Ornegin, bir uzmanin ‘Mekdnin icinde insan- mekdn iliskisi nasil olacagini
g6steriyor.’ ifadesi kullanici deneyimine odaklandiklarini géstermektedir. Ayrica misteriye tercihlerine
gore sanal ortamlari sekillendirebilme olanagi veren mimarlik ofisleri, bunun kullanici isteklerini olumlu
yonde sekillendirdigini belirtmektedir. Ornegin baska bir uzmanin ‘Normal kéditta kalemde
sergiledigim zaman istekler farkh idi. VR gézliik ile sunum yaptigim zaman istekler nerdeyse bliylik
Olclide azald).” seklindeki ifadesi sanal ortamlarin kullanici isteklerinin azalmasini saglayip doygunluk
hissi verdigi seklinde yorumlanabilir.

Kullaniai isteklerini Sekillendirme

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

91,7% (11)

58,3% (7)

33,3%(4)
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Sekil 8: Mimarlik ofislerinde sanal gergeklik teknolojilerinin kullaniminin kullanici isteklerine etkileri
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4.6. Duyusal Uyaranlarin Kullanimi

Sanallagma sireciyle birlikte duyusal mimari arayis 6n plana ¢ikmaktadir. Mekanin algilanmasi igin
gerekli temel unsur gérme duyusu olsa da diger duyularin deneyimlenmesi sanal ortamlarda gerceklik
hissini kuvvetlendirmektedir (Pallasmaa, 1998, s. 54-57). Bachelard gérme duyusunun diger duyular ile
devamli olarak is birligi icerisinde olma halini ‘duyularin goksesliligi’ olarak ifade etmektedir. Bu
sureklilik halinin gerceklik algisini destekleyerek yetkinlestirdigini belirtmektedir (Bachelard, 1971, s.6).
Mimarlik deneyiminin ¢ok duyulu bir deneyimdir. Sanal gerceklik teknolojilerini kullanan mimarlik
ofislerinin misterilerine sunum yaparken goérsel ve isitsel uyaranlar kullansa da teknolojik yetersizlik
sebebi ile dokunsal uyaranlari yeteri kadar kullanamadiklarini belirtmektedirler (Sekil 9). Boylelikle alt
yapinin gelistirilerek ¢ok duyulu sanal ortamlarinin tasarlanmasi gergeklik algisini destekleyebilir.

Duyusal Uyaranlarin Kullanimi

54%
48%
42%
36%
30%
24%
18%
13,3% (2)
12%

6%

0% . ;
Gorsel ve Isitsel Uyaranlar Gorsel Uyaranlar Gorsel, Isitsel ve Dokunsal Uyaranlar

Sekil 9: Turkiye’deki mimarlk ofislerinin sanal gergeklik teknolojilerindeki duyusal uyaran kullanimlari
4.7. Teknik Detaylar

Sanal gergeklik ortamlarina katilmak icin kullanilan araglarin veya baglanilan ortamin teknik
nitelikleri gergeklik algisinin sekillenmesinde 6nemli rol oynamaktadirlar. Goriismelerde mimarlik
ofislerinin tasarladiklari sanal ortamlarda dikkat ettikleri teknik detaylara iliskin kod istatistigi Sekil
10’da gosterilmektedir. Sanal ortamlari deneyimleme araci olan videolarin ¢oziinirliklerinin kalitesi ve
hizlari gerceklik algisini sekillendirmektedir (Zou vd., 2018; T. T. Tran vd., 2019). Mimarlik ofislerinin
tasarladiklari sanal ortamlarda en cok dikkat ettigi teknik 6zelligin yiksek ¢ozlinlrlik ve kare hizlar
oldugu gorilmektedir. Sanal ortamlarinda yén bulma etkinliklerinin fotograf veya video formatindan
gerceklik algisinin sekillendirilmesinde daha etkin olduklari belirtiimektedir (Clemente vd., 2011).
Gorismelerde uzmanlar, goz izleme teknolojileri sayesinde sanal ortam ile etkilesime girilmesinin
desteklendigi boylelikle projenin anlasiimasinin kolaylastigini belirtmektedir. Ayrica kullanici ara
ylzlerinin sade ve anlasilir tasarlanmasi, dokunmatik ekranlar kullanilmasi ve bilgi iletimi de etkilesimi
artiran diger teknik detaylar olarak siralanabilir. Detayli 3D Modeller gérme duygunun, 3D ses
teknolojileri isitme duyusunun etkin islev gérerek gerceklik deneyimini desteklenmek icin kullanilan
teknik detaylar olarak siralanabilir.
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Teknik Detaylar
100% 92,9%(13)
90%
80%
70%
9 57,1%(8)
e 50,0%(7)
0
40% 35,7%¢(5)
30% 28,6%(4) 28,6%(4)
20%
10% 71% (1)
0% . = . ;
Yiiksek Goz Izleme Kullanici Dostu Detayli 3D Dokunmatik 3D Ses Informasyon
Cozindrlik ve Teknolojileri Tasarim Modeller Ekranlar/ Kontrol Teknolojileri iletimi
Kare Hizlan (Dogal Hareket Cihazlan

ve Etkilesim)

Sekil 10: Sanal gergeklik teknolojileri kullanan mimarlik ofislerinin dikkat ettikleri teknik detaylar
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Sekil 11: Gorlismelerde en sik kullanilan kelimelerden olusan kelime bulutu gorseli

Gorusmelerde en sik kullanilan 100 kelime Sekil 11’de gosterilmektedir. Calismanin odak noktasini
olusturdugu icin sanal ve gerceklik kelimelerinin frekanslari oldukca yiksektir. Ayrica ‘cok’ kelimesinin
38, ‘fazla’ kelimesinin 26 ve ‘yiksek’ kelimesinin 19 defa vurgulandigi gorilmektedir. Bu durum
mimarlik ofislerinin sanal ortamlardaki gerceklik algisini artirmak i¢in en son teknolojileri kullanmaya
cahstiklari seklinde yorumlanabilir. Ayrica ‘gibi’ kelimesinin 27 ‘seklinde’ kelimesinin 26 defa
vurgulanmasi sanal ortamlarda gerceklik hissini gliclendirmek icin bircok benzetmelerin yapildig
destekler niteliktedir. Yiksek kaliteli gortintlilerden yararlanilmasi, dogal ses efektleri kullanilmaya
calismasi buna 6rnek olarak gosterilebilir.

5. Sonug Yerine

Tarihsel siireg icerisinde zaman ve mekan kavramlari birgok degisikligi ugramaktadir. 17 yy. ‘da
glclenen zaman ve mekanin mutlak oldugu goriisi Einstein’in izafiyet kuramini daha sonrasinda
Heisenberg’in belirsizlik ilkesini gelistirmesiyle birlikte biiyiik degisimlere ugramaktadir. Post modern
¢agin yogun olarak yasadigi zaman ve mekan sikismasi duygusu mahal estetiginin yeniden
sorgulanmasini mekansal sorunlarin gézden gecirilmesinin 6niinii agmaktadir. Teknolojik gelismelerin
hiz kazanmasiyla birlikte de gerceklik algimiz sekil degistirmekte zaman ve mekan kavramlarini
tanimlamak oldukca giiclesmektedir. iletisim teknolojilerinin gelismesiyle birlikte sanal gercek olarak
algilanmaya baslamaktadir. Bu durum mekanin temsil giiciini 6n plana ¢ikarmakta sanal gerceklik
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ortamlarinin yaygin olarak kullanilmaya baslamasini tetiklemektedir. Toplumun glinliik pratiklerinde
bircok yerde kullanilmaya baslanilan sanal ortamlar, zaman ve mekan kavramlariyla gliclii baglari olan
mimarlik sektériinde olduk¢a dnemli bir yer tutmaya baslamaktadir. Bu baglamda Tiirkiye'deki sanal
gerceklik teknolojileri kullanan mimarlik ofisleriyle goérismeler yapilarak gergeklik deneyimimizin nasil
sekillendigi arastirilmasi amaglanmaktadir. Ayrica sanal gergeklik teknolojilerinin mimarlik sektoriinde
kullanimindaki avantajlari, dezavantajlari, kullanici isteklerinin nasil sekillendigi ve teknik detaylar da
incelenmektedir.

Sanal gerceklik teknolojileri son yillarda yayginlasmaya baslayarak glinlik hayatimiza girmektedir.
Goriusmeler dikkate alindiginda bu teknolojilerin mimarlik ofislerindeki kullaniminin oldukga yeni
oldugu gériilmektedir. Ozellikle son yillarda yasanan Covid-19 salginiyla birlikte uzaktan erisimin giinliik
pratiklerimize yerlesmesiyle mimarlik ofislerinde de oldukga sik kullanilmaya baslamaktadir. Birgok
mimarlk ofisi bu dénem diinya c¢apinda is birlikleri kurmak ve fark yaratmak icin sanal gerceklik
teknolojilerini kullanmaya basladiklarini belirtmektedir. Ancak bu teknolojileri talep eden musteri
potansiyelinin azligl, donanimh eleman ve techizat eksikligi gibi alt yapi yetersizliklerinden dolayi
mimarlik ofislerinde sanal gerceklik teknolojileri hak ettigi degeri gorememektedir. Uzmanlarin
deneyimlerine odaklanan gorismelerde sanal ortamlarin kullanicilarin  gergeklik algisini
sekillendirmede etkin rol oynadigi gorilmektedir. Birgok uzman kullanicilarin gergeklik deneyimini
desteklemek igin yliksek ¢ozlnurlikli grafikler, ambiyansa uyumlu ses efektleri kullanarak gesitli
duyulara hitap etmeyi amaclamaktadir. Teknolojik alt yapi eksikliginden dolayi az sayida ofisin dokunsal
geri bildirim veren ekipmanlar kullandigi gorilmektedir. Ancak, mimarlik salt bes duyudan ziyade
birbirleriyle etkilesime giren ¢ok duyulu bir deneyim alanidir. Dolayisiyla mimarlik ofislerinde sanal
gerceklik ortamlari kullanilirken bedenin mekanla kurdugu duyusal etkilesimler dikkate alinirsa
gerceklik hissimiz gligclenebilir. Ancak, sanal duyusal uyaranlar araciligiyla sanal ile gergek arasindaki
farkin ayirt edilememekte ve gesitli yanilsamalar yasanabilmektedir. Bu durumun insan saghgi
Uzerindeki etkileri dikkate alinmalidir.

Calisma, sanal gerceklik teknolojileri kullanan mimarlik ofisleri hedef alarak gerceklestirildi.
Boylelikle sanal gerceklik teknolojilerinin mimarlik sektortindeki yerinin incelenmesi amaglanmak da
bu yénde gerceklestirilen bir calisma literatiirde yer almadigi icin alana katki konulmasi hedeflenmistir.
Sonuclar, bundan sonra yapilacak olan sanal gercgeklik teknolojileri ve mimarlik ara kesiti ile ilgili
calismalara katki saglayabilir. Ayrica, sanal gerceklik teknolojilerinin gelismesiyle birlikte katilma
deneyimini 6n plana cikartan gesitli calismalar gerceklestirmektedir. Mimarlik sektériinde de bu yonde
cahismalarin gerceklestirilmesi alana katki saglayabilir.

Calismanin kavramsal cercevesini olusturan gerceklik dizleminde donlisen zaman ve mekan
tartismalari alan ¢alismasinda elde edilen verilerle bitiincil olarak incelendiginde zaman ve mekan
kavramlari tarihsel siireg icerinde bilylik bir donisiim yasamaktadir. Bu dénisiim siireci algilarimiz ve
duygularimizi donistiirerek birgok alanda hayatimiza etki etmektedir. Mimarlik alaninda da bu
donlsim siirecinin izlerini giderek artan bir bicimde hissetmeye devam edecegimiz goriilmektedir. Bu
sureg icerisindeki yasanan degisimleri degerlendirerek etkilerini anlamak, adapte olma siirecini nasil
yonlendirmemiz gerektigi konusunda bize yol gosterici olmaktadir. Dolayisiyla gelecekte bu alanda
yapilan ¢alismalar zaman ve mekan kavramlarinin gegcirdigi donisiimleri kavrayarak hayatimiza nasil
yon verdigimizi anlamamiza yardimci olabilir.

182



Eskisehir Osmangazi Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi

Arastirma ve Yayin Etigi Beyani

Bu calisma 02.11.2023 tarih ve 2023-9 sayili Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Sosyal ve Beseri

Bilimler Etik Kurul Onay Belgesi ile bilimsel arastirma ve yayin etigi kurallarina uygun olarak
hazirlanmistir.

Yazarlarin Makaleye Olan Katkilari

Yazar 1’'in makaleye katkisi %100’dr.
Destek Beyani

Yazar bu galisma igin 6zel bir fon almamigtir.
Cikar Beyani

Bu makalede herhangi bir ¢ikar ¢atismasi bulunmamaktadir.

183



Nalan SEVINCLI

Kaynaklar

Akfirat, S. (2019). Sosyal kimlik yaklasiminin bilim felsefesinin pozitivizm, sosyal insacilik ve elestirel
gercekeilik agisindan degerlendirilmesi. FLSF Felsefe ve Sosyal Bilimler Dergisi, (28), 405-420.

Arslan, i. (2015). Evrenin mekanistik tasarimi: Newton. Dogu'dan bati'ya, 999.

Avar, A. A. (2009). Lefebvre’in Uglii—Algilanan, Tasarlanan, Yasanan Mekan Diyalektigi. Mimarlik ve
Mekan Algisi, 17, 7-16.

Bachelard, G. (1971). The poetics of reverie: Childhood, language, and the cosmos (Vol. 375). Beacon
Press.

Bachelard, G. (1984). The New Scientific Spirit, cev. Arthur Goldhammer, Beacon Press, Boston.
Baudillard, J. (2014). Simlakr ve Simdlasyon (7. Baski), cev. Oguz Adanir. Ankara: Dogu Bati Yayinlari.

Bindman, S. W., Castaneda, L. M., Scanlon, M. ve Cechony, A. (2018). Am | a bunny? The impact of high
and low immersion platforms and viewers' perceptions of role on presence, narrative
engagement, and empathy during an animated 360° video. Paper presented at the Proceedings
of the 2018 CHI conference on human factors in computing systems.

Blylikbingol, A. (2019, Ara 1). Akislar Uzaminda Kaybolan Zaman ve Gergek Sanallik Kiltlrd. Erisim
Tarihi:10.05.2023, https://sophosakademi.org/akislar-uzaminda-kaybolan-zaman-ve-gercek-
sanallik-kulturu/.

Braun, V., ve Clarke, V. (2006). Using thematic analysis in psychology. Qualitative Research in
Psychology, 3(2), 77-101. https://doi.org/10.1191/1478088706gp0630a

Braun, V., Clarke, V., Hayfield, N., eTerry, G. (2019). Thematic analysis. In P. Liamputtong (Ed.),
Handbook of Research Methods in Health Social Sciences icinde (s. 843—860). Springer
Singapore. https://doi.org/10.1007/978-981-10-5251-4 103.

Carr, E. C. & Worth, A. (2001). The use of the telephone interview for research. NT Research, 6(1), 511-
524.

Castells, M. (1989). The Informational City: Information Technology, Economic Restructring, and The
Urban-Regional Process. Massachusetts: Blackwell Publishers.

Castells, M. (1998). The Information Age. Vol. lll: End of Millennium. Malden and Oxford: Blackwell.
Castells, M. (2014). Kent, Sinif, iktidar (Cev. Asuman Tiirkiin). Ankara: Phoenix Yayinevi.

Clemente, M., Rodriguez, A., Rey, B., Rodriguez, A., Bafos, R. M., Botella, C., ve digerleri (2011).
Analyzing the level of presence while navigating in a virtual environment during an fMRI scan.
Paper presented at the IFIP Conference on Human-Computer Interaction.

Coelho, T., de Oliveira, R., Cardoso, T., & Rybarczyk, Y. (2013, July). Body ownership of virtual avatars:
an affordance approach of telepresence. In International Summer IWorkshop on Multimodal
Interfaces (pp. 3-19). Springer, Berlin, Heidelberg.

Creswell, J.W. (2021). Nitel arastirma yontemleri: Bes yaklasima gore nitel arastirma ve arastirma
deseni [Qualitative inquiry & research design: Choosing among five approaches]. S. B. Demir
ve M. Bltin, Trans. (Eds.). Ankara: Siyasal Kitabevi.

Craig, A. B, Sherman, W. R., & Will, J. D. (2009). Developing virtual reality applications: Foundations of
effective design. Morgan Kaufmann.

184


https://sophosakademi.org/akislar-uzaminda-kaybolan-zaman-ve-gercek-sanallik-kulturu/
https://sophosakademi.org/akislar-uzaminda-kaybolan-zaman-ve-gercek-sanallik-kulturu/
https://doi.org/10.1191/1478088706qp063oa
https://doi.org/10.1007/978-981-10-5251-4_103

Eskisehir Osmangazi Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi

Caglar, U. (1989). Bilim felsefesinde gelismeler, bilim ve iktisatta ilerleme fikrinin evrimi. istanbul
Universitesi iktisat Fakiltesi Mecmuasi, 47(1-4).

Damacier, H., & Aridag, L. (2022). Artirilmis Mekanin Sinematografiden Ortaya Cikisi. Online Journal of
Art & Design, 10(2).

Demir, M. (2014). Laboratuar Yasaminin Antropolojisi: Bruno Latour un Bilim incelemeleri ve Metafizik
Sonuglari. Divan: Disiplinlerarasi Calismalar Dergisi, (36), 145-196.

Duman, M. (2021). Aristoteles'in yer analizi. Felsefe Diinyasi, 1(73), 88-104.

Erkizan, H. N. (2006). Aristotelesci sosyal bilim anlayisi, pozitivizm ve hermeneutik lzerine (Il). FLSF
Felsefe ve Sosyal Bilimler Dergisi, (2), 3-16.

Ferhat, S. (2016). Dijital diinyanin gergekligi, gercek diinyanin sanalligi bir dijital medya Grini olarak
sanal gerceklik. Trt Akademi, 1(2), 724-746.

Garcia-Valle, G., Ferre, M., Brefosa, J., & Vargas, D. (2017). Evaluation of presence in virtual
environments: Haptic vest and User’s haptic skills. IEEE Access, 6, 7224-7233.

Ghulyan, H. (2017). Lefebvre'nin Mekan Kuraminin Yapisal ve Kavramsal Cercevesine Dair Bir Okuma
(A Reading of the Structural and Conceptual Framework of Lefebvre’s Theory of Space). Cagdas
Yerel Yonetimler Dergisi [Journal of Modern Local Governments], 26(3), 1-29.

Gok, C. (2016). Degisen imgeler ve Temsiliyet. AURUM Sosyal Bilimler Dergisi, 1(2), 101-134.

Gultekin, T. (2017). Gerceklik ve sani yaklasimi Gzerine karsilastirmali bir inceleme: denemeler sergi
ornegi. FLSF Felsefe ve Sosyal Bilimler Dergisi, (23), 277-290.

Guzel, M. (2015). Gergeklik ilkesinin yitimi: Baudrillard’in similasyon teorisinin temel kavramlari. FLSF
Felsefe ve Sosyal Bilimler Dergisi, (19), 65-84.

Jameson, F. (1994). Postmodernizm ya da Geg Kapitalizmin Kilttrel Mantigl. (Cev. Nuri Plimer), Yapi
Kredi Yayinlari: istanbul.

Jameson, F. (1994). Postmodernizm ya da Geg Kapitalizmin Kiltiirel Mantigi. (Cev. Nuri Plimer), Yapi
Kredi Yayinlari: istanbul.

Harvey, D. (2003). Postmodernligin Durumu (3. Baski). (Cev. Sungur Savran), Metis Yayinlari, istanbul.
Harvey, D. (2010). Postmodernligin durumu. Metis Yayinlari.

Hawking, S. (2002). Ceviz kabugundaki evren. (Cev: K. Cémlekgi). istanbul: Alfa Yayinlari.

Heisenberg, W. (1987). Cagdas Fizikte Doga, ¢ev. Vedat Glnyol, Orhan Duru. Ankara: V Yayinlari.

Herman, D. (2002.) Story Logic: Problems and Possibilities of Narrative, Lincoln, NE: University of
Nebraska Press.

ilhan, K. A. Y. A. (2013). Cografi diisiincede mekan tartismalari. Posseible, (4), 34-47.
Karaarslan, F. (2019). Toplumsal hafiza: hatirlamanin ve unutmanin sosyolojisi. Ketebe Yayinevi.

Kern, A. C. ve Ellermeier, W. (2020). Audio in VR: Effects of a soundscape and movement-triggered step
sounds on presence. Frontiers in Robotics and Al.

Kurtar, S. (2013). Mekani yasamak, Lefebvre ve mekanin diyalektik olusumu, TUCAUM Kongresi. s: 349-
356, Ankara.

Kut, S., Aydinli, S., & Erdem, A. 2013. Sibertektonik mekan. Tasarim+ kuram dergisi, 9(15), 21-34.

185



Nalan SEVINCLI

Latour, B. (2008). Biz Hic Modern Olmadik, istanbul: Norgunk Yayincilik.

Latour, B., & Woolgar, S. (2013). Laboratory life: The construction of scientific facts. Princeton
University Press.

Larsson, P., Vastfjall, D., & Kleiner, M. (2008). Effects of auditory information consistency and room
acoustic cues on presence in virtual environments. Acoustical Science and Technology, 29(2),
191-194.

Lefebvre, H. (1991). The Production of Space, (Cev. D. Nicholson- Smith), Blackwell, Oxford.
Lefebvre, H. (2014). Mekanin iiretimi. (Cev.: Isik Ergiiden), Sel Yayincilik, istanbul.

Longo, M. (2015). Fiction and social reality: Literature and narrative as sociological resources. Ashgate
Publishing, Ltd.

Loures Brandao, G. V., Henriques do Amaral, W. D., Rabite de Almeida, C. A., & Barroso Castafion, J. A.
(2018). Virtual reality as a tool for teaching architecture. In Design, User Experience, and
Usability: Designing Interactions: 7th International Conference, DUXU 2018, Held as Part of HCI
International 2018, Las Vegas, NV, USA, July 15-20, 2018, Proceedings, Part Il 7 (pp. 73-82).
Springer International Publishing.

Ma, R. ve Kaber, D. B. (2006). Presence, workload and performance effects of synthetic environment design
factors. International Journal of Human-Computer Studies, 64(6), 541-552.

MCcCRACKEN Grant, The Long Interview, Sage Publications, London, 1988.

McLuhan, M. ve Powers R. B. (2001). Global Kéy (B. O. Diizgéren, Cev.). istanbul: Scala Yayincilik.
(Orijinal calisma basim tarihi 1992).

Morgan, H. (2022). Understanding thematic analysis and the debates involving its use. The Qualitative
Report, 27(10), 2079-2090.

Munyan lll, B. G., Neer, S. M., Beidel, D. C., & Jentsch, F. (2016). Olfactory stimuli increase presence in
virtual environments. PloS one, 11(6), e0157568.

Narciso, D., Melo, M., Vasconcelos-Raposo, J., & Bessa, M. (2020). The impact of olfactory and wind
stimuli on 360 videos using head-mounted displays. ACM Transactions on Applied Perception
(TAP), 17(1), 1-13.

Newton, I. (1998). Dogal felsefenin matematiksel ilkeleri. (Cev: Aziz Yardimli). istanbul: idea Yayinlari.

Novick, G. (2008). Is there a bias against telephone interviews in qualitative research? Research in
Nursing and Health, 31(4), 391-398.

Okyayuz, M. (2000) “Postmodernizm: Modernitenin Oteki Yiiz(i”, Dogu Bati Dergisi.

Park, W., Heo, H., Park, S. ve Kim, J. (2019). A Study on the Presence of Immersive User Interface in
Collaborative Virtual Environments Application. Symmetry, 11(4), 476.

T. T. Tran, H., Ngoc, N. P., Pham, C. T., Jung, Y. J. ve Thang, T. C. (2019). A subjective study on user
perception aspects in virtual reality. Applied Sciences, 9(16), 3384.

Taslaman, C. (2007). izafiyet Teorisi, Degerler ve Tanri-Evren iliskisi. Marmara Universitesi ilahiyat
Fakultesi Dergisi, (33), 5-20.

Tcha-Tokey, K., Loup-Escande, E., Christmann, O., & Richir, S. (2016). A questionnaire to measure the user
experience in immersive virtual environments. In Proceedings of the 2016 virtual reality
international conference (pp. 1-5).

186



Eskisehir Osmangazi Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi

Tunga, Y., ve Geris. A. (2020) Egitimde Sanal Gergeklik Kullanimi. In Inceoglu, M. M (Eds.), Endstri 4.0
(Dérdinci Sanayi Devrimi) ve Egitim (pp. 101-1). ISBN: 978-605-2263-93-8.

Ugar, S. 2020. Heisenberg Belirsizlik ilkesindeki ‘Belirsizlik’. Temasa Erciyes Universitesi Felsefe BSIimi
Dergisi, (14), 72-82.

Servotte, J.-C., Goosse, M., Campbell, S. H., Dardenne, N., Pilote, B., Simoneau, I. L., ve digerleri (2020).
Virtual Reality Experience: Immersion, Sense of Presence, and Cybersickness. Clinical
Simulation in Nursing, 38, 35-43.

Sevencan, F., & Cilingiroglu, N. (2007). Saglk alanindaki arastirmalarda kullanilan niteliksel veri toplama
yontemleri. Toplum Hekimligi Biilteni, 26(1), 1-6.

Sim, J., Saunders, B., Waterfield, J., & Kingstone, T. (2018). Can sample size in qualitative research be
determined a priori?. International journal of social research methodology, 21(5), 619-634.

Soja, Edward W. (1989). Postmodern Geographies: The reassertion of Space in Critical Social Theory.
London: Verso, s.120.

Soja, E. W. 1996. Thirdspace: Journeys to Los Angeles and Other Real-and imagined Places. NY: Wiley.

Sozer, N., & Satici, B. (2022). Artinlmis Gergeklik Teknolojisinin Mimarlik Sektériine Katkilari. istanbul
Ticaret Universitesi Teknoloji ve Uygulamali Bilimler Dergisi, 4(2), 109-119.

Pallasmaa, J. 1998. The space of time. Oz, 20(1), 13.
Pallasmaa, J. (2011). Tenin Gozleri. Cev. Aziz Ufuk Kilig. istanbul: Yem Yayinlari.

Pol, E. (2002), “The Theoretical Background Of The City-ldentity Sustainability Network”, Environment
And Behavior, Vol. 34, No. 1, January.

Portman, M. E., Natapov, A., & Fisher-Gewirtzman, D. (2015). To go where no man has gone before:
Virtual reality in architecture, landscape architecture and environmental planning. Computers,
Environment and Urban Systems, 54, 376-384.

Robson, C. (2002). Real world research: A resource for social scientists and practitioner-researchers
(Regional surveys of the world) (2nd ed.). Oxford, England: Blackwell Publishers.

Ververidis, D., Nikolopoulos, S., & Kompatsiaris, I. (2022). A review of collaborative virtual reality
systems for the architecture, engineering, and construction industry. Architecture, 2(3), 476-
496.

Yagar, F., & Dokme, S. (2018). Niteliksel arastirmalarin planlanmasi: Arastirma sorulari, 6érneklem
secimi, gecerlik ve glivenirlik. Gazi Saglik Bilimleri Dergisi, 3(3), 1-9.

Yoh, M. S. (2001, October). The reality of virtual reality. In Proceedings seventh international
conference on virtual systems and multimedia (s. 666-674). |IEEE.

Zou, W., Yang, F., Zhang, W., Li, Y. ve Yu, H. (2018). A framework for assessing spatial presence of
omnidirectional video on virtual reality device. IEEE Access, 6, 44676-44684.

187



Eskisehir Osmangazi Universitesi
Sosyal Bilimler Dergisi

Mart 2024(1), 188-205

DOI: 10.17494/0gusbd.1415024
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Tevfik  Fikret'in  “Ukde-i Hayat”  Siirinin  An Analysis of Tevfik Fikret's Poem 'Ukde-i Hayat'

Gostergebilim Yontemiyle incelenmesi

Oz

Gostergebilim genellikle roman ve hikaye gibi
anlatilarin ¢ézimlemelerinde kullaniimasina karsin
siir ¢ozimlemelerinde de kullanilabilecek bir
yontemdir. Bu ¢alisma, Tevfik Fikret’in Ukde-i Hayat
siirini gostergebilimsel kurama gore incelemeyi
amaglamistir. Gostergebilim kurami hakkinda teorik
bilgi verildikten sonra Tevfik Fikret’in siir diinyasi
hakkinda kisa bir bilgi verilecektir. Siirin
anlasiimasinda bu genel bilgiler faydali olacaktir.
Siirin incelemesinde kullanilan yéntem, siirin
kesitlere ayrilmasi; anlati diizeyinin ¢dziimlenmesi,
gostergeler karsithklar ve yerdesliklerin incelenmesi
esasina dayanmaktadir. Daha sonra soylem
diizeyinde anlamsal ve mantiksal dlizey incelemesi
yapilmig ve son olarak da gostergebilimsel dortgen
ile siir sematik bir sekilde incelenmistir. Calismanin
sonucunda Ukde-i Hayat siirinin ylizeysel ve derin
anlam incelikleri gostergebilim kurami ile ortaya
konulmustur.

Anahtar  Kelimeler:  Yeni
Gostergebilim, Tevfik Fikret,
Donemi, Ukde

Turk  Edebiyati,
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Using Semiotic Method

Abstract

While semiotics is commonly used in the analysis of
narratives such as novels and stories, it has not
been widely employed in the analysis of poetry.
This study aims to examine Tevfik Fikret's poem
"Ukde-i Hayat" using the semiotic theory. After
providing theoretical information about semiotic
theory, a brief overview of Tevfik Fikret's poetic
world will be presented. These general insights will
be useful in understanding the poem. As a method,
the analysis starts with a narrative level analysis,
dividing the poem into sections. The indicators,
contrasts, and similarities in these sections are
examined based on the principles of semiotics.
Subsequently, a semantic and logical level analysis
is conducted at the discourse level, and finally, the
poem is examined in a schematic way using the
semiotic square. As a result of the study, the
surface and deep meaning intricacies of the poem
"Ukde-i Hayat" are revealed through the semiotic
theory.

Keywords: New Turkish Literature, Semiotics, Tevfik
Fikret, Servet-i FinQn Period, Ukde-i Hayat

Makale Tiirii: Arastirma Makalesi

1. Giris

Paper Type: Research Article

Edebiyat tarihinde Tevfik Fikret, degisme ve gelisme bakimindan Edebiyat-1 Cedide sairlerimizin
onde gelen isimlerindendir. Edebiyat-1 Cedide edebi toplulugunun olusmasinda ve fikirlerinin hayata
gecmesinde de 6nde gelen bir sairdir. Tevfik Fikret'in siir diinyasi, donemin siyasi ve sosyal yapisi
nedeniyle ice kapanik, gelecek konusunda karamsar, agirlasan siyasi sartlar karsisinda bikkin, hiiziin ve
melal icerisinde cekingen bir yapidan olusur. Servet-i Fiinin edebiyati Il. Abdilhamid doneminde
dogmus, blylimis ve 6Imus bir topluluktur. Bu nedenle de devrin siyasi sartlari, Servet-i Fiin(in sair ve
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yazarlarinda 6zellikle de Tevfik Fikret’'te de baskin bir sekilde gorlir. Sosyal meselelerin serbest bir
sekilde konusulamayisi, konusmak isteyenlerin susturulmasi bu dénem sair ve vyazarlarini ferdi
duygularin anlatimina yoneltir. “Ferdi 1zdiraplar ve ferdi saadetler, oyalayici, eglendirici veya hulya
vasitasiyla teselli edici, suuru yakin gerceklerden uzaklara gotiiren seyahat ve macera arzulari yahut
suya sabuna dokunmayan bir modernizm butiin kalemlerin izerinde oyalandiklari bir saha olmustu”
(Kaplan, 1995).

Mehmet Kaplan, Tevfik Fikret'in 1896 — 1900 yillari arasinda yazdigi Riibab-i1 Sikeste adl eserindeki
siirlerin temalarini su basliklar altinda incelemektedir: “Fikret’in kendi ben’ini, kendi duyus tarzini
anlattigi siirler, sanatla ilgili siirler, kotimserlik temi, hayal siirleri, ask siirleri, tabiat siirleri, Haluk, kiz
kardesi, portreler, merhamet siirleri, vatani siirler, dint konulu siirler” (1995). Ukde-i Hayat siiri, Tevfik
Fikret’in kdtimserlik temali siirleri arasinda yer almaktadir.

“Ukde-i Hayat”, Tevfik Fikret’in i¢ dlinyasinin, inang krizlerinin ve hayattan duydugu bikkinhgin bir
ifadesidir. Bu galismada Ukde-i Hayat siiri gostergebilim yontemiyle incelenecek ve Tevfik Fikret’in
siirlerinin anlasilmasina katki sunulmaya c¢alisilacaktir.

2. Gostergebilim Kurami

Gosterge, zihnimizdeki bir kavramin yerini tutan bir durumu, eylemi ya da varlgi ifade eden bir
kavramdir. Bu baglamda, gostergebilim, diinyayi algilama bicimi olarak, temel birimi "gosterge" olan
bir iliskiler dizgesini arastiran bir bilgi formunu temsil eder. Umberto Eco'nun ifadesiyle, gdsterge bir
seyin yerine gecgen ve "yalan" olan bir seydir (Gottdiener, 2005: 5.15). Gosterge, "maddi ve soyut her
seyi" kapsayan ve bazi arastirmacilar tarafindan "anlamin eklenis bi¢cimi" olarak tanimlanan bir yapidir
(Cicek, 2014; Sayin, 2014; Unal, 2014; MacCannell, 2013; Aktulum, 2004; Kiran, 2004; Guiraud, 1994).
Oswald'a gore, gostergebilimin temel hedefi anlama ve anlamlandirmaktir (2011). Genel olarak,
gostergebilim, belirli bir dizge icinde (alansal), anlam ifade edecek sekilde bir kodlar bitinine (dilsel
kodlar / dilsel olmayan kodlar) bagli olarak bir araya getirilen gostergeleri ve uretildikleri dizgeleri
¢O6ziimleme kuramidir. Bu inceleme tiirti, gostergelerin tirlerini, rollerini, birbiriyle olan iliskilerini, bu
iliskiden dogan nedenli baglantilari ve bitin{ olusturan pargalarin birbirine eklemlenis bicimlerini
ortaya koymayi amaclar (Kalelioglu, 2021). Cagdas gostergebilim, Ferdinand de Saussure ve Ch. S.
Peirce ile ortaya ¢ikmistir. Saussure'un "Genel Dilbilim Dersleri" adli eserinde dilbilimde bir dontsim
yasanmis, dilin bir gdstergeler sistemi olarak tanimlandigi belirtilmistir (Ugan, 2016). Saussure'e gore
bir dil gostergesi, gbsteren ve gosterilenden olusur, bu iki unsur arasindaki bag nedensizdir (Gotdiener,
2015). Hijemlev'e ve Eco'ya gore gostergenin ayrismasi;

GoOsterge: Gosterilen= icerik/gdsteren=bicim seklindedir (Gottdiener, 2005).
Saussure'un gosterge kurami, daha sonraki arastirmacilar tarafindan gelistirilmis ve farkli anlamlar ile
islevlere odaklanilarak zenginlestirilmistir. Bugiin s6zcelem anlambilimi olarak adlandirdigimiz bu
kuram, baglam iginde sozciklerin ve climlelerin anlamini anlambilim olarak ele alir. S6zcelem, Galisson
ve Coste'nin (1976) tanimina goére, "6zel durumlar ¢ergevesinde belirli konusucular arasinda dilsel bir
ahsverisin gerceklesimini" ifade eder. Kiran'a gore, sdzceleme durumu, sézciigiin gercekten Uretildigi
somut durumu belirtir (2000).

Siir, anlatmak, kanitlamak, gostermek, egitmek ve 6gretmek gibi bir kaygisi olmayan, gercegi
déniistiiren metaforlardan yararlanan bir tiirdiir. Siir hissettirir, sezdirir. imgelerle yiikli oldugu icin de
tek bir anlama indirgenemez. Bu nedenle de gosterileni sinirlamak siir icin mimkin degildir.
“Sozcelem, bireysel bir kullanim edimiyle dilin isleyise geciriimesi” (Benveniste, 1994), bir sdylem
haline getirilmesidir. Siirde de bu sdylemin ¢6ziimlenmesi asil amactir.

Gostergebilim, kavramlarin karsit kavramlarini ele alarak bir ¢dziimleme anlayisina sahip oldugu icin
siir tahlillerinde anlam ¢6ziimlemesine katki saglayan etkili bir disiplindir. Siirdeki duygu derinligini ve
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farkhliklari ortaya ¢ikarma, anlamlandirma stireglerinde gostergebilimden faydalanilabilir. Algiladigimiz
farkhliklar sayesinde diinya, 6niimizde ve bize gore bir "bicim" alir. Farkhliklari anlamak, terimler
arasindaki iliskiyi kavramak ve bu iliskiyi bir bicimde birbirine baglamak anlamina gelir (Greimas, 1966).
Gostergebilim, anlam ¢ozimlemesinde karsitlklardan yararlanarak, 6zellikle siirdeki duygu degerini ele
almak lGizere "esenlikli/esenliksiz" karsitligi icinde ¢6ziimleme yapar (Ugan, 2010).

Duygu degeri, bir sézciglin baglami icinde cagristirdigl ruhsal durumu ifade eder. Bu deger,
sozcliklerin glindelik anlaminin 6tesindeki duygusal anlamlarina yapilan gondermelerden olusur. Sair
veya yazar, sozciklere duygusal deger katarak gostergelerle oynar ve ayni zamanda bu sozcliklere
kendi duygusal yorumunu ekler. A.J. Greimas ve J. Courtes’in Gostergebilim SozIigi'ne gore, 'duygu
degeri' kavrami, "bir insanin sahip oldugu algiya bagli anlam alanini eklemlemeye yarar" ve "duygusal
ulam, yerine gore esenlikli/esenliksiz seklinde eklemlenir" (Greimas-Courtés, 1979). Gostergebilim
kurami, anlati boyutunda ¢o6ziimleme modelleri gelistirerek siirin yorumlanmasina, anlasilmasina
onemli bir katki sunar. Eyleyenler modeli ve islevler modeli, anlatidaki olaylarin eyleyenler ¢evresinde
nasil gelistigini belirler. Eyleyenlerin 6zellikleri, anlatidaki iliskiler ve islevlere bagh olarak sekillenir
(Rifat, 2013). Gostergebilim kuraminin temel hedefi, anlamin nasil olusturuldugunu ve sunuldugunu
anlamaktir. Bu nedenle, gostergebilim disiplinlerarasi bir galisma alanini temsil eder. Cok disiplinlilik,
farkh disiplinleri ayri ayri kullanarak bir yaklasim olustururken, disiplinlerarasilik, birden fazla
disiplinden yararlanarak kendine 6zgi yeni bir 6rnekge olusturma bigimidir (Glinay, 2020).

Bir metinde anlam agisindan uyumlu sézciklerin siralandigi listeye dizi (paradigma) adi verilir.
Kiran'a gore, iletiler genellikle tek bir timceden ziyade bir metin icinde bulunur ve metinlerin kendi
kurulus 6zellikleri vardir. Bu kurulus yapitlari, 6zellikle sanat yapitlarinda énemli bir rol oynar (Kiran,
2004). iletilerin ardisik olarak siralanmasina dizim (syntagma) denir. Sesbirim, sdzciik ve tiimcelerin
anlamli birer dizge olusturabilmesi icin ardisik olarak siralanmalarina gizgisellik adini alir. Bu kavram,
dogal dillerin temel 6zelliklerinden birini ifade eder ve dilin bltln dizenini gizgisellikle iliskilendirir.
Dilin Ogeleri, birbirini takip eden ardisik unsurlardan olusur (Vardar, 2007). Metnin dilini
inceledigimizde, artstirem ve esstirem kavramlari 6nemli hale gelir. Saussure'a gore, artsiirem, olgulari
sure icinde gecirdikleri evrim agisindan incelemeyi ifade eder (Vardar, 2007). Eszamanli (esstiremli)
inceleme ise dilin belirli bir zaman dilimi icinde ve tiim yonleriyle incelenmesidir. Vardar'a gore, "evrim
disinda ve siireden, ‘artstiirem’den bagimsiz olarak ele alinan, birbirleriyle ayni dizge iginde bagintilar
kuran 6geleri, olgulari vb. belirtmek igin kullanilir" (2007).

Siirde gostergebilim incelemesi ise anlati diizeyinin belirlenmesi, kesitlerin belirlenmesi, anlatim
izlencesinin belirlenmesi, anlaticinin belirlenmesi, engelleyicinin belirlenmesi, 6znenin belirlenmesi,
gostergelerin belirlenerek sembolik ifadelerin belirlenmesi gibi calismalarin yapilmasi ile gergeklesir.

2.1. Anlati Diizeyi

Anlati dizeyinde ilk adim, metindeki anlam vyapilarini ortaya ¢ikarmak i¢cin metni anlam
bltlinliklerine gore kesitlere ayirmaktir. Rifat'a gore, kesitleme, anlatlyi ya da metni, anlam
kavsaklarina, yani okuma birliklerine ayirmak anlamina gelir (2014). ikinci adim ise eyleyenlerin
belirlenmesidir. Eyleyen, anlatinin olusumundaki eylemlerde bir islevi olan ayirici birimlerden biridir
(Rifat, 2018). Bu baglamda, eyleyenin sadece insan olmasi gerekmez; biitlin nesneler bir eyleyen
olabilir. Bir metnin anlatiminda alti eyleyen bulunur: génderici, alici, nesne, 6zne, yardim edici ve
engelleyici. Gonderici, glicli elinde bulunduran; 6zne, nesneye ulasmaya calisan; nesne, 6znenin
ulasmak istedigi; alici, 6znenin yaptigi eylemden faydalanan; yardim edici, 6zneye yardim eden;
engelleyici ise 6zneye engel olan unsurlari temsil eder. Gostergebilimsel ¢6ziimleme yontemiyle ele
alinacak bir metinde, bu alti eyleyenden en az ikisinin bulunmasi gereklidir (Ugan, 2016). Anlati diizeyi
¢o6zlimlemesinde, anlati izlencesi ve kipliklerin belirlenmesi de énemlidir. Anlati izlencesi, eyletim,
eding, edim ve yaptirim evrelerinden olusan dort bdlimde incelenir. Eyletim evresi, metni baslatan,
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gonderici ile 6zne arasinda yapilan sozlesmeyi temsil eder. Bu evrede yaptirmak kipligi bulunmaktadir.
Eding evresinde, 6zneye gorevini yerine getirebilmesi icin gerekli donanimlar verilir; yapabilmek ve
glci yetmek kiplikleri bu evrede ortaya ¢ikar. Edim evresi, 6znenin kazanim veya kazanimlari elde ettigi
bolimdir ve burada yapmak kipligi bulunur. Yaptirim evresinde, anlatinin son bolimudir ve 6znenin
baslangicta kendisine verilen gbrevi yerine getirip getirmedigi sorgulanir. Gérev yerine getirilmisse
odullendirilir, yerine getirilmemisse cezalandirilir.

2.2. Soéylem Diizeyi

Soéylem dizeyinde, anlatida yer alan eyleyenlerin izleksel rol ¢6ziimlemesi gerceklestirilir. Ucan'a
gore, soylem diizeyinde, anlati diizeyindeki eyleyenlerin nasil oyuncu haline geldigi gbzlemlenir. Anlati
dizeyinde sadece eyleyenlerin dikkate alindig1 bir durumda, soylem diizeyinde, bu eyleyenler etiyle,
kemigiyle, karakteriyle bir figlir, gozle gorilen, elle tutulan bir varlik olarak oyuncular olarak adlandirilir
ve bu oyuncularin izleksel rolleri ayrintil bir sekilde agiga ¢ikarihr (Ugan, 2016b). Bu baglamda,
eyleyenler soylem diizeyinde oyuncu olarak degerlendirilir ve bu oyuncularin sahip oldugu roller
¢Oziimlenir. Ayni zamanda, sdylem diizeyinde zaman ve mekan ¢6ziimlemesi de gergeklestirilir.

2.3. Mantiksal = Anlamsal Diizey

Metnin en derin ve soyut diizeyi, anlamlandirma siirecindeki en 6nemli asamadir. Aykanat'a gore,
bir sairin ya da yazarin olusturdugu metinde her bir sézcik; bir anlam, bir kiltirel kod veya bir edebf
deger tasiyabilir (2013). Mantiksal ve anlamsal diizey, somut unsurlardan yola cikilarak soyut boyutu
ele alir. Bu diizeyde yazarin iletisi anlamaya ¢alisilir ve metnin tasidigi derin anlamlar ¢6ziimlenmeye

cahsir.
2.4. Gostergebilimsel Dortgen

Gostergebilimsel ¢oziimlemenin final asamasidir ve anlamin temel vyapisini belirleyen
gostergebilimsel dortgen (fr carré semiotique) bu asamada kullanilir. Glinay'a goére, bu dértgen, ayni
baglam icinde bulunan iki tiirden karsithgin mantiksal bir yapi icinde bir arada bulundugunu ifade eder
(2018). Bu dortgen kullanilarak metindeki temel karsitliklar ortaya konulur.

Gostergebilimsel ¢oziimleme genellikle roman, hikdye, masal gibi metinlerde yaygin olarak
uygulanirken, siir metinlerinin incelenmesinde pek tercih edilmemistir. Siirin kendine 6zgi yapisl,
bicim, icerik, estetik unsurlarin etkisi, mecazlarin yogunlugu, ginlik dilden sapmalarin olmasi gibi
nedenlerle sairin okura gdnderdigi iletinin ¢6ziimlenmesini zorlastirabilir. Demir'e gore, 6zellikle edebi
metinlerdeki dil gostergeleri, karmasiklig, soyutlugu ve neden-sonug iliskilerinin belirsizligi nedeniyle,
gostergebilimsel/dilbilimsel ¢gozimlemelere daha fazla ihtiyag duyulan bir alan olarak 6n plana gikar
(2014). Bu galisma, Tevfik Fikret’in "Ukde-i Hayat" siiri lzerinde gostergebilimsel bir inceleme yaparak,
siir metinlerinde bu yontemin kullanilabilirligini gdstermeyi ve siiri daha detayli bir sekilde anlamayi
amaclamaktadir.

3. Tevfik Fikret’in Karamsarlik, Kétiimserlik Duygularinin Siirleri Uzerinden Coziimlenmesi

Tevfik Fikret, hem miza¢ hem de yasadigi donemin siyasi ve toplumsal etkileri nedeniyle Servet-i
Flinin déneminin en kotlimser sairlerinden biri olarak kabul edilebilir. Kaplan'in belirttigi gibi, Tevfik
Fikret'in hayata, aska ve Allah'a inanan iyimser bir sair oldugu ozellikle 1896'dan sonra hayata dair
sikayetci, sevgisiz, dine karsi kayitsiz hatta isyankar bir tavir benimsemeye basladigi gbzlemlenir (1995).

Sairin kotlimser bir hal almasinda Abdilhamid donemi baskisinin ve llkenin icinde bulundugu
durumun etkisi bliytik olmustur. Halit Ziya'nin ifadesiyle, Abdilhamid'in sahsindan kaynaklanan baski
ve sindirilmislik, bu dénemi anlatanlar arasinda bir birlik ve ittifakin dogmasina neden olmustur
(Usakligil, 2017). Tevfik Fikret'in karamsarlk, mutsuzluk ve hiziin halinde etkili olan bir diger unsur da
Robert Koleji ve bu kolejde kurdugu iliskilerdir. Batili yasam tarzini benimseyen ailelerle iliskisi, sairin
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kafasinda karmasaya ve karsilastirmalara yol agmistir. Servet-i Flinln déneminin siyasi ve toplumsal
yapisi ile Tevfik Fikret'in mizaci birlestiginde, kotimserlik onun karakteristik bir ruh haline gelir
(Akyildiz, 2015).

Tevfik Fikret'in gerceklikten koparak karamsar ve kotiimser bir ruh héline sahip olmasinda
cocuklugundan itibaren baslayan "hiilya zevki" de 6nemli bir yer tutar. Kaplan'in belirttigi gibi, Servet-
i FinGnculari etkileyen meshur Gtopya, sevdikleriyle birlikte uzak ve mutlu diyarlara gé¢ etme hayali,
Tevfik Fikret'i sarhos eden ve gergeklesmeyince derin bir hayal kirikligina ugratan etkenlerden biridir
(1995). Tevfik Fikret, bu hayal giicii ile gergceklesmeyen beklentiler ve karsilastiriimis haller arasinda bir
denge kuramamis, bu da onun ruhsal dalgalanmalarina neden olmustur. Sairin eserlerindeki melankoli
ve hisran, cesitli duygusal durumlari ifade etmek icin farkli kelimelerle anlatiimistir. Celtik'in
vurguladig gibi, Tevfik Fikret, bu duygusal durumlar ifade etmek icin zengin bir kelime dagarcig
kullanmis ve bu da onun hiizninii ve elemini vurgulamistir (Celtik, 2022).

Tevfik Fikret'in hayata ve 6liime bakisindaki ana etkenlerden biri 61iim korkusudur. Olim bir hiclik
olarak gérmesi, 6zellikle kétlimserlik temasini igeren siirlerde farkh bigimlerde kendini gdsterir. Hasan
Ali'nin ifadesiyle, Fikret'in iradesinde psikolojideki terimle "ket vurmanin" giiclii oldugu, bu nedenle
miicadeleden kagindigi ve gorevleri uygun bulmadigi icin sadece kisa bir siire igin gerceklestirebildigi
belirtilir (Hasan Ali, 1340).

Tevfik Fikret, hiiziin ve melankoliyi siddetli, belirli bir hedefe yonlendirilmis ve catismali bir sekilde
isler. Bu nedenle, siirlerinde acik bir kriz gormek mimkindir. Cetin'in ifadesiyle, Fikret'in hiizni ve
melankolisi, 6zellikle gerceklik karsisindaki yenilgisinden kaynaklanmaktadir (Cetin, 2016). Bu yenilgi,
onun siirlerinde "bir kederlenme ve aglama hali" olarak ortaya ¢ikar (Akay, 1998). Tevfik Fikret'in 1895
sonrasinda hayata yonelik kotlimser tavri, mizacinin etkisi ve yasadigi dénemi, korkularini, kaygilarini,
umutlarini kendi gerceklik diinyasindan siirlerine yansitmaya calismasiyla anlam kazanir. Korku ve
kaygilari arasinda 6lim korkusu 6ne cikar, bu da onun siirlerinde bir hiclik duygusu olarak goralir.
Akyildiz'in belirttigi gibi, Fikret'in karamsar bakis agisindaki inangsizligin etkisi bliytkttr (2013).

Servet-i Finln dergisinde yayimlanan "Ukde-i Hayat" (Tevfik Fikret, 1896) siiri, sairin mizacinin,
hayata ve 6liime bakisinin bir yansimasi olarak ele alinabilir. Bu siir, sekil ve tGslup bakimindan yeni bir
tarza sahip olup, ayni zamanda siir kitabinin adini olusturan "riibab" benzetmesini igerir. Kaplan'in
belirttigi gibi, sairin ¢esitli duygusal durumlarini ifade etmek igin bu kadar farkh kelime kadrosu
kullanmasi, onun hiizniinin ne kadar derinlemesine islendigini gosterir (1995).

Sonug olarak, Tevfik Fikret, karamsar ve hiiziinli bir bakis agisiyla, 6lim korkusu gibi temel konulari

isleyerek, 6lim — o6lumsuzlik, gercek — hayal arasindaki geliskiden dogan yenilgisini siirlerine
yansitmistir

4. “Ukde-i Hayat” Siirinin Géstergebilimsel Yontemle C6ziimlenmesi
4.1. Anlati Diizeyi Coziimlemesi

Ukde-i Hayat siiri Servet-i Fiinlin doneminde edebiyatimiza kazandirilan sone tarzi ile yazilmistir. Bu
nedenle bigim olarak iki dortlik ve iki Giglikten olusur. Kesitlere ayirmada bu bigim farkliligi da dikkate
alinmistir. Siir, ayri ayri ele alinarak bes kesit halinde incelenecektir.

4.1.1. Birinci Kesit

Siirin birinci kesitini baslk olusturmaktadir. Siirin iki kelimeden olusan bashgi “Ukde-i Hayat”taki
gosterge ukdedir. Bu gostergeyle ozellikleri belli olmayan bir bilinmeze génderme yapilmaktadir.
Hayatin ukdesini, digimimu olusturan ne ise bunun belirtiimemesi, ancak hayat icin bir sorun
olusturmasi yoniyle ukde, basli basina bir gosterge olup bizatihi kendine génderim yapmaktadir.
Farsca bir tamlama ile olusturulan siirin basligl, bu tamlamanin 6zelligi geregi ukde kelimesinin 6nce
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kullanilmasi bir deger siralamasina da isaret etmektedir. Hayattaki bu dGgimin ne oldugu
belirtiimeden, hayata baglanan ve hayatin énemli bir ¢ikmazi olarak gorilen ukde siirde agiklanmasi
beklenen gondermelere aciktir. Hayatin bir digimiiniin anlatilacagi metne dair merak uyandiran ve
metinle baslik arasinda bir gosterge olusturmasi bakimindan baslik islevseldir.

Rlbab-1 Sikeste’de ukde kelimesi bu siir haricinde baska bir siirde daha kullanilmaktadir. Bitiin Bir
Ser-giizest adh siirde “Hazin bir ukde mesk(kiyyet-i nes’et hayatinda” (Tevfik Fikret, 1984) misrainda
ukdenin sebebi “kusku” olarak gosterilir. Bu siirde de hayatin kaynaginda kusku aci bir dGgim
olusturmaktadir. Ukde-i Hayat siirinde baslik siirin merkezini olusturur. Siirde 6limsizliik arzusunu
engelleyen sebepler bu ukdeyi olusturan temel etkenlerdir.

Hayat kelimesi de akil, mantik, biling ve diinyada varolusu simgeleyen bir kelimedir. insanin
dogumundan itibaren bu varolus 8lim ile birlikte sona erer. insanin yaratilis olarak sonsuzluk isteginde
bulunmasi ancak bunun 6lim ile kesintiye ugramasi baslikta ukde-i hayat gostergesinin gosterileni
olarak 6limi simgeler. Siirde gostergebilimde ortaya konulmasi beklenen alti eyleyenden hayat
kelimesi 6zne eyleyenini, ukde kelimesi de engelleyiciyi bir baska adlandirma ile karsi 6zneyi olusturur.
Bu nedenle siirin bashgindan olusan ilk kesitte alti eyleyenden sadece ikisi bulundugu igin
gostergebilimsel ¢oziimlemede olusturulan eyleyenler kadrosu ortaya cikmamaktadir.

Hayat => Ukde
(Ozne) (Engelleyici)
4.1.2. ikinci Kesit
Lerzis-nUman olur goririm su'le-i beka
Bir kiinc-i muzliminde sehab-1 hayatimin;
Aciz reh-i glizarmi gdstermeden bana
Avare iltima'i sihab-1 hayatimin (Tevfik Fikret, 2009; 71).

Siirin ikinci kesitinde yer alan eyleyenler sunlardir: Gonderici, sair; 6zne, hayat; nesne, su’le-i bek3;
engelleyici, kiinc-i muzlim; alici, hayat. ikinci kesitin eyleyenleri tablosu:

Tablo -1 ikinci kesitin eyleyenler semasi

Génderici Nesne — Alici
Sair su’le-i beka © Hayat
) Engelleyici
Yardim Eden Ozne kiinc-i muzlim
------ Sair

Siirin bltun kesitlerinde gonderici, sair; alici, hayat olarak yer almaktadir. Sair ayni zamanda anlatici
roliinde yer almaktadir. Gonderici ve anlatici eyleyeni olan sair, siirde ek olarak kullanilan zamirlerle
kendisini gosterir. Alici olan hayat ise siirin butlinlinde degismeden kullanilir. Siir, uzamsal olarak hayat-
6lim ve karamsarlik karsithigi tizerine kurgulanir. Olimiin sonsuzlugu engelleyici olmasi ve karamsarlik,
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hizun hali bu karsitligi besleyen nesne ve engelleyiciler ile gdsterge olusturulur. Hayat ve 6lim karsithigi
ayni zamanda bu iki kelime arasindaki catismayi da baslatmaktadir.

ikinci kesitte su’le-i beka (6limsiizligiin alevi) sairi harekete gegiren nesnedir. Ozne, nesne ile
karsilastiginda fiziksel olarak bir tepki verir. Oznenin uzamsal olarak durdugu yer hayatinda bir kiinc-i
muzlim (karanlik kése)dir. Karamsar bir ruh hali icerisinde bulunan 6zne sair, uzaktan nesne olan su’le-
i bekd’yr gordigiinde icinde bir umut 15181 belirse de engelleyici kiinc-i muzlim, uzamsal olarak bu
sulenin gorilmesine engel olur. Nesnenin bir 6zelligi de 6zne tarafindan gii¢siiz olarak gérilmesidir.
Nesne hem giligsiiz hem de sasgkin bir parilti halindedir. Nesne ile 6zne arasindaki ¢atisma, sairin
uzamsal olarak bulundugu yerden nesnenin sahip oldugu gligsiizliik ve saskinliktan kaynaklanmaktadir.
Buna ragmen nesne 6znenin “sehab-1 hayatl” icin az da olsa bir umut belirtisidir. Nesne ile 6zne
arasindaki catismanin temel nedeni 6znenin nesneye ulasamamasidir. Oznenin nesneye ulagsmasina
engel olan uzamsal durumu ve nesnenin yetisilemeyecek kadar uzak, gli¢sliz ve saskin olmasidir. Bu
durumda 6zne, reh-glzari géremedigi icin hayal kirikhigl ve iziintl igerisinde kalmaya devam eder.
Nesne su’le-i beka her ne kadar 6zneye bir reh-glizar gosteremese de 6zne icin cazibedar bir tarafi
vardir. Su’le-i bekd’nin reh-glizari gosterememesi, hayatin bir buluta benzetilmesi 6limsuzliik ile 61im
arasinda bir catismayi olusturur. insanin 6limli olusu bir buluta benzetilir. Hayatin bir buluta
benzeterek hayat i1siginin pariltisinin avare; reh-glizarin aciz olarak nitelendirilmesi insanin 6lim
karsisindaki garesizligini gbzler dniine serer.

Gegidin goriilmesine engel olan hem 6znenin uzamsal durumu hem de nesnenin istenildigi kadar
glcli olmamasidir. Bu nedenle sairi duraganliktan kurtaramadigl gibi olimsizlik isteginin
karsilanamamasi, sairi karamsarliga strtkler. Bu kesitte hayal - gercek karsithgini gormek de
mUmkanddr.

Bu kesitte 6zne ile nesne arasinda bir ayrisim s6z konusudur. Ozne ile alici arasinda da bir baglasim
bulunmaktadir. Birinci kesitte engelleyici olan ukde ile ikinci kesit arasinda bir baglasimin varligindan
bahsedebiliriz. Basligi olusturan engelleyiciyi olusturan sebepler ikinci kesitte 6znenin uzamsal durumu
kiinc-i muzlim; nesnenin giigsiz ve saskin olmasidir. Birinci kesitteki 6zne hayat ile ikinci kesitteki
engelleyici uzamsal durum ve nesnenin 6zellikleri arasinda bir catisma vardir. Oznenin ulasmak istedigi
nesne, engelleyiciler karsisinda gigsiizliige, caresizlige ve karamsarliga suriklenir.

“Bir metinde, ayni metinsel ulamlara aidiyetle kendi aralarinda birbirine bagli gostergeler agina
yerdeslik denir” (akt. Kolcu, 2015). Bu kesitte yer alan su’le-i bek3, iltima’i reh-giizar sair ve hayat karsiti
bir yerdeslik olusturur. Vurgu da 6znenin karsisinda yer alan su’le-i beka tamlamasindadir.

Su’le-i beka, aciz, reh-glzar, iltima-1 sehab-1 hayat’in avare olusu ifadeleri hayat ve 6lim arasindaki
¢atisma yoninden farkli bir duruma da isaret eder. Su’le-i beka (sonsuzluk 15181), ukdeyi ¢ozebilecek bir
nesnedir. Bekdya yani 6limsizlige ulasabilmenin bir anahtari olan bu 151k, 6limsiizliige bir gonderim
yapmaktadir. Ancak bu “su’le-i beka”nin, 6znenin uzamsal durumundan ve kendisinin gli¢sliz, avare
olusundan kaynaklanan durum bekanin 6nemini yitirmesine, 6zne icin degersizlesmesine neden olur.
Ozne bekanin énemini bilip o 151g1n gligsiiz, basibos olmasindan dolayi kendisine yardimci olamamasi
“su’le-i beka”nin 6zne karsisindaki ilgisizliginin de bir sonucudur. Ozne ile nesne arasinda kurulan
karsitlik ve catisma baginda nesne 6zneden tamamen bagimsizdir. Nesnenin kaliclligi 6znenin ise
geciciligine bir gonderim yapilmaktadir.

4.1.3. Ugiincii Kesit
Si'rimle gah zahir olur hosca bir sada
Tar-1 sikestesinde riibab-1 hayatimin;

Ba'zen o tar-1 si'ri kirar ndhun-1 kaz3,
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Artik sahaifinde kitab-1 hayatimin (Tevfik Fikret, 2009; 71).

Siirin GglincU kesitinde eyleyenler sunlardir: Gonderici, sair (ben); 6zne, ben; nesne, kitab-1 hayat;
alici, riibab-1 hayat; engelleyici, nahun-i kaza; yardim eden, tar-1 sikeste. Eyleyenler tablosu:

Tablo — 2 Uciincii kesitin eyleyenler semasi

Génderici Nesne Alici
Sair Kitab-1 hayat Riibab-1 hayat
Yardim Eden —  Ozne Engelleyici
Tar-1 sikeste Sair (Ben) Nahun-i kaza

Uclincii kesitte ukde-i hayat gdstergesine sair ve siir arasindaki bagdasiklik eklenirken, séylem “ben”
zamiriyle Uretilmektedir. ikinci kesitte “su’le-i beka”, génderici ve dzne icin ulasilmak istenilen amag
olmasina ragmen sair 6znenin kiinc-i muzlimde bulunmasi, “su’le-i beka” nin “aciz, avare iltima’1” onun
amacina ulasmasinda ve “reh-i giizarini” bulmasina engel teskil eder. Ugiincii kesitte ise sair 6zneyi
teselli eden siiridir. Nesneyi yani “kitab-1 hayat1” anlamlandiran sadece siiridir. Siir, sair 6zne icin “hosca
bir sada” olusturur. Ancak gdnderici ve ayni zamanda 6zne olan sair, nesneye anlam kazandirabilmek
icin siire sarilsa da “nahun-i1 kaza” buna engel olmaktadir. Sair 6zne, riibabi ile “kitab-1 hayat”ina
ulasarak giizellestirmek istese de “nah(in-i kaza” buna engel olur. Bu olumsuzluklar icinde sair 6znenin
nesneyi glzellestirme istegine “bazen” “tar-1 sikeste” bazen kirik bir tel, sairin hos sada duyarak icinde
az da olsa bir Gmit 15181 uyanmasini saglar. Ancak bu sirekli olmadigi icin sair 6zne istegine yine
ulasamaz. “Kitab-1 hayat”, “bazen” “tar-1 sikeste”den ¢ikan hos sadalari sirekli hale getiremedigi icin
gelip gecici bir mutluluk yasar. Sair 6znenin icinde bulundugu karamsar ve hiziinli ruh hali, bu gliclin
hareketlenmeye baslamasina ragmen c¢ok biylk degisiklige ugramaz. Bazen “tar-1 si'ri”, “ndahun-i
kaza”nin kirmasi, sair 6znenin kaderden bir sikayetidir. Kader, sair 6znenin kitab-1 hayatinin bir musiki
gibi akmasini, hayatinda hos sadalar birakmasina engeldir. Uglincii kesitte “riibab-1 hayat”in “tar-i
sikeste”sinden ¢ikan “hosca bir sada” ile “ndhun-1 kaza” arasinda bir karsitlik bulunur. Sair, divan ve
halk siirinde de sik¢a gérdiiglimiiz kaza ve kaderden (felekten) sikayet etme durumunu siirinde kullanir.
“Ribab-1 hayat” gostergesinde “nahiln-1 kaza” dnemli bir engelleyicidir. Sairin karamsar ruh halinin
temelinde kaderin ve kazanin kendisine engel olmasi, dliimsuzlik icin yapabilecegi bir sey olmamasi
hlzninin ve yalnizhginin ana sebebidir. Sairin kazadan sikayet etmesi 6lim ve 6liimsizlik arasindaki
acmazin bir gériintiisiidir. Sair, siir yazarak 8limsiizligin kapisini aralar. insanoglunun varolusundan
beri temel problemi 6limsizIigiin nasil elde edilebilecegidir? Felsefenin de temel problemlerinden biri
olan olumsizlik, varolus probleminin ana sorunsaldir. Bu yasanti hali varligini sorgulayan ve
OlimsiizlGgl arzu eden sair 6zne igin bu amaca ulagsmakta engeller vardir. Siiri ile 6limsizlik kapisini
aralayan sair 6znenin sazinin telinin kirilmasi 6limsizlige ulasmadaki engellerden biridir. Sair 6znenin
siir yazmasini engelleyen sazinin kirik teli ve sazin telinin kirilmasina sebep olan “nahun-1 kaza” sairin
olimsuzluk emeline ulasmasindaki engellerdir. Devrin agir siyasi sartlari da siir yazmasinda bir engel
olarak gordlebilir. Siirinde bazen gorilen hos sadayi ve siir yazmasini engelleyen durumlar da bu kesitte
bir bitlin olarak ele alinir. Hayatin bir riibab olarak goriilmesi ve telin kirik olmadigi stirece bu hos
sadanin cikabilecegi, ancak kaza “nahun-i kaza”nin hayatin icindeki hos sedayi engelleyen bir unsur

olarak sazin telini kirmasi, hayati bir kitap olarak géren sair icin adeta kitabin sonunu getiren ya da
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kitabin sonuna isaret eden bir unsurdur. Sairin hos sedayi yakaladigi noktalardaki diizeni, ahengi bozan
ve siir yazmasini engelleyen bu sebepler 6limsuzIigl arzulayan sair icin hayal kirikligidir. Bu hayal
kirikhgr onu karamsarliga, Gmitsizlige surukler. Sair 6zne kendisinden yola ¢ikarak insanhgin temel
acmazi olan varlik — yokluk, 6lim — olimsuzlik arasindaki ¢catismaya ve karsitliga génderme yapar.
Ancak bu insanoglunun zorunlu olarak karsi karsiya kaldig1 kader ve kazanin bir sonucudur. Bu diisiince
sairin hayat kitabindaki sayfalarin boslugunun, siir yazamamasinin bir géstergesidir. ikinci kesit de ilk
kesitte oldugu gibi 61im ve 6limstizlik arasinda bir catismanin devam ettirildigi bir bolimddr.

II. Abdllhamid doneminin baskici yapisi da sairin beklentilerine cevap vermemesi, sairin psikolojik
olarak ¢okise siiriiklenmesinin nedenleri arasinda gorulebilir. Miza¢ olarak da karamsar bir yapiya
sahip olan sair, kaza okunun surekli kendisine engel olmasi nedeniyle, bu kaza ve kader oklarindan bir
kacis zemini arar. Hayat sazinin tellerinin kaza oklari ile kirilmasi, icinde bulundugu psikolojik durumdan
kurtulma Umidinin kalmadigi melankolik halin bir ifadesidir. Kaza tirnaginin koparttigi sazin telleri,
sairin i¢ diinyasinda hayata baglihgini koparttigi bir hiiziin halini imgeler. Hasan Ali, Tevfik Fikret’in
hayata ve varliga bakis agisini Schopenhauer’a benzetir; Fikret'in de Schopenhauer gibi hayata sonu
belirsiz, tahammiilii mukadder, amacsiz bir caba olarak baktigini séyler (Hasan Ali, 2001).

Uglincli kesitte 6zne ile nesne arasinda baglasim bulunmaktadir. Ozne sair ile sairin hayatini
sembolize ettigi riibab-1 hayat, hos sadanin ¢cikmasi icin bir beklentiye gonderme yapar. Buna karsin
Ozne ile nesne arasinda da ayrisim vardir. Alici olan riibab-i hayat, tar-1 sikeste nedeniyle bu beklentiyi
karsilayamaz. Bu kesitte yer alan “si'r”, “sada”, “tar”, “ribab” sozllik birimsel kelimeler, sair 6znenin
“hayat” beklentisinde “asil unsur” yerdesligine gonderim yapmaktadir. Bunun karsisinda ise “sikeste”,
nahun-1 kazd” bu yerdesiliklere engel olan duruma gonderme yapar. Siirin bu kesitine bakildiginda
istenilen, beklenilen ve hayali kurulan hayata ulasilamayacagi bu nedenle de hayal ve gergeklik karsithgi

olustugu gorilmektedir.

Yerdeslik: Karsithk:

Tablo - 3 Uciincii Kesitteki Yerdeslik Tablo — 4 Uciincii Kesitteki Karsitlik

si'r

sada

tar Hayaller Gergekler
ribab Hosca bir sada Tar-1 sikeste

4.1.4. Dordiincii Kesit

Bir niikte-i sirGra tesaduf muhal olur...

Sur'atle gecti subh-1 sebabi hayatimin,

Hi¢ gecmiyor fakat su hazin leyle-i siyah... (Tevfik Fikret, 2009; 71).

Bu kesitteki eyleyenler: Gonderici, sair; nesne, niikte-i sirdr; engelleyici, leyle-i siyah; alici, sair;
Ozne, sair (ben).

196



Eskisehir Osmangazi Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi

Tablo - 5 Dérdiinci kesitin eyleyenler semasi

Nesne < Alici
Gonderici nikte-i strtr Sair
Sair
Yardim Eden » Ozne « Engelleyici
----- Sair (Ben) leyle-i siyah

Siirin doérdiincii kesitinde de karsitlik devam etmektedir. Uglincii kesitin nesnesi “kitab-1 hayat” iken
bu kesitte seving niiktesi “niikte-i stir(r” nesne olarak konumlandirilir. Subh-1 sebabda bazen rastlanan
seving niktelerine ulasmak artik imkansiz olur. Hayat kitabindan genclik sabahina gecisle birlikte
catismanin konusu biraz daha daraltilmis olur. Sair, “subh-1 sebdb” /genclik sabahinin cabuk gectiginden
dertlidir. “Subh-1 sebab”in gecmesi ile birlikte bir seving niiktesine bile rastlamak imkansizdir. Sair 6zne,
gengligin cabuk gegmesinden rahatsizdir. Zamanin degismesi, gegmesi, sair icin yine karamsarhgin bir
sebebidir. Hayali kurulan “subh-1 sabah” bu kadar ¢abuk gecerken simdiki zaman ge¢mek bilmez.
Zamanin gecmesini, ilerlemesini dogal karsilamayan sair 6zne, mizacinin da yansimasi olarak
karamsarlik ve hiizniin olusturdugu psikolojik atmosferde zamanin gegmemesini yadirgar. Bu da onda
hlziin ve karamsarlik halinin dogmasina kendisini yalnizliga itmesine neden olur. Subh-i sebab ge¢mis
olsa da simdiki zamanda bir seving niiktesinin goriilmemesinin sebebi “leyle-i siyah”tir. Simdiki zaman,
sair 6znenin karamsarhginin bir nedenidir. Subh-1 sebab, genclik sabahinin gegcmemesi istegi genclik
doénemlerinin daha duygusal, gelecege donik hayallerin daha giizel olmasi istegine bir gondermedir.
Ancak simdiki zaman leyle-i siyahtir. Hayatin “Subh-1 sebab”inda kurulan hayaller, mutlu giinlere
duyulan 6zlem gerceklesmemistir. Gercek ve hayal arasinda zamansal bir karsitlik s6z konusudur.
“Leyle-i siyah”in acikh olarak nitelendirilmesi de sairin karamsar bakis acgisindan kaynaklanmaktadir.
“Hazin leyle-i siyah” bedbinligin sekillendirdigi bir metafor olarak kullanilir. “Leyle-i siyah”
tamlamasinda “siyah” kelimesi Servet-i Fiin{ncularin sikca tercih ettigi kelimelerden biridir. Siyah
kelimesi donem sairlerinin duygu diinyasini ifade eden belli bash kelimelerden biridir. Tevfik Fikret’in
Rlbab-1 Sikeste adli eserinde “siyah” kelimesi 37 kez tekrar eden bir kelimedir. Siyah renginin tercih
edilmesi insanin ruh halini simgeleyen ve maraziligi gésteren bir renk olarak Servet-i Flinuncularda
stk¢a tercih edilmistir. Bilge Ercilasun’un ifadesiyle, Turk edebiyatinda duygularin “marazilesmesi”
Servet-i FlinGncularla baslar (Ercilasun, 1996). Hayata duyulan nefretin, melankolinin ve bedbinligin
ifade edildigi durumlarda, en sik basvurulan renk siyahtir. Siyah kelimesiyle birlikte kullanilan "leyl"
kelimesi de, bu siyahin icindeki maraziligi tamamlayarak en sik kullanilan kelimelerden biridir. "Bu tiir
bir ruh hali, yasami kaginilmaz bir sekilde ¢ekilmez hale getirir; sahibini aciya sirikler, her seyin hiziin
verici oldugu, her seyin aci ve istirap dolu oldugu bir durumu simgeler. Bu durumda karanlik, yokluk,
mezar ve 0lim, bir tlr kurtulus olarak algilanir. Clinkil gelecek glinlerin yine sikinti, aci ve elemle dolu
olacagi, siyah gecelerin hig¢ bitmeyecegi dusinulir" (Térenek, 1999).

Dordiincl kesitte subh-1 sebab ile leyle-i siydh tamlamalari arasinda zamansal bir karsitlik s6z
konusudur. Subh-1 sebab’in hayalini kuran sair 6zne, birdenbire hayatin ve zamanin gercekligine déner;
hlzunli, karamsar ve hayata karsi bedbin bir ruh haline girer.

Dordiinci kesitin ilk (¢ biriminde sozdizimsel siralama hayalin ve elde edilmek istenen nesnenin
imkansizligini ve elden kagtigini vurgulamaktadir. Bilingli olarak ulasilamayan seving niktesine
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“tesadif” etmek bile muhaldir. Genglik sabahinin hizla ge¢mesi, seving niiktesine tesadif etme
imkanini bile ortadan kaldirir. Bunun sonucunda ise sair 6zne, hayata “hazin leyle-i siydh” olarak
bakmaktadir. Leyle-i siyah, donemin genel olarak tercih ettigi ve Tevfik Fikret'inde basvurdugu
karamsarlik ve bedbinligin metaforudur.

Kesitte 6zne ile nesne arasinda ayrisim bulunmaktadir. Bu ayrisimin temel nedeni ise zamanin
gegciciligidir. Mekana deginmeyen sair icin mekdnin bu anlamda bir énemi de yoktur. i¢ diinyasi,
duygulari hangi mekan olursa olsun degismeyecektir. Bu nedenle 6zellikle zamana vurgu yapilir. Mekan
degisikligi bile bu durumdan kendisini ¢ekip alacak bir kurtarici degildir.

“Nukte-i surQr”, subh-1 sebab” sozliik birimsel ifadeleri son bulan yerdesligi, “hazin”, “leyle-i siyah”
son bulmayan yerdesligi olusturur. Zamanla birlikte gegici yerdeslik olarak nitelendirdigimiz sozlik
birimsel ifadeler yerini son bulmayan yerdesliklere birakir. “Subh-1 sebab” ile “leyle-i siyah” arasinda
da bir ayrisma ve karsitlik s6z konusudur.

Yerdeslik: Karsithk:

Tablo — 6 Dordiinci Kesitteki Yerdeslik Tablo — 7 Dordlinci Kesitteki Karsithk
nukte-i surdr

subh-isebab | >O" PU1an

hazin

leyle-i siyah Devam eden Subh-1 sebab Leyle-i siyah

4.1.5. Besinci Kesit

Binlerce ankeb(t-1 siyeh-mest U kec-nigah

Pirameninde pa-yi sitdb-1 hayatimin

Gaya ki ukde-saz-i kelal G melal olur! (Tevfik Fikret, 2009; 71).

Besinci kesitin eyleyenleri sunlardir: Gonderici, sair; 6zne, sair; nesne, hayat; alici, sair; engelleyici,
binlerce 6riimcek. Tablo halinde gosterecek olursak;

Tablo — 8 Besinci Kesitin Eyleyenler Semasi

Gond.erICI Nesne < Alici
Sair hayat
Sair
Yardim Eden 5 Ozne « Engelleyici
_____ Sair Binlerce Oriimcek

Besinci kesitte sair 6znenin hayata tutunma ve hayatta kalma istegi devam etmektedir. Onceki
kesitlerde sair 6zne, gorevini Ustlenirken bu kesitte de “Pirameninde pay-i sitab-1 hayatimin” misrat ile
kendisini acgik¢a ortaya koyar. Hayattan zevk almayan, karamsar ve bedbin bir halde bulunan sair
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O0znenin hayatta kalma istegine “Binlerce ankeb(t-i siyah-mest U kec-nigdh” engelleyicidir.
Oriimceklerin siyah olmasi bir énceki kesitte oldugu gibi yine karamsarlik ve bedbinlige génderme
yapar. Serol Teber’in Tevfik Fikret'in psikolojik yapisi Uzerine ¢ozlimlemeler yaptigi ¢alismasinda
zamanla, cevresiyle arasinda her gecen glin genisleyen bir ugurum belirmis ve bu durum, gereksiz
catismalara neden olmamak adina korku, hiiziin ve 6fkenin i¢ diinyasina dogru yénlendirmeye, kendi
icine kapanmaya yol agmistir. Sair, 6znenin yasamin devamliligina ve yasama sevincine engel olan
engelleyiciyi 6riimcek metaforuyla tasvir eder. Ozne, kendisini binlerce ériimcegin agina diismiis bir av
gibi hisseder, hayatinin etrafini saran bikkinlik ve melalini adeta bir agin digliimu olarak ifade eder.
Uziintii ve melalini, kendisine hareket alani birakmayan bir tuzak olarak algilar (Celtik, 2022).

Kesite sdzdizimsel olarak bakildiginda binlerce ériimcek, bikkinlik ve (iziintii dikkati ceker. Oriimcek
metaforu ile hayatin kendisinde olusturdugu sikinti, hiizlin, dert, keder sair 6zneyi bir 6riimcek agina
dismis olarak hissettirir. Bu engeller olmasa “pa-yi sitab” bir glicii kendisinde goren sair 6zne igin
oriimcek agl metaforu bu gicin kaybedildigini imlemektedir. Engelleyici olarak kullanilan binlerce
orimcegin “siyeh-mest U kec-nigdh” olarak nitelendirilmesi de hayatin beklenmedik sekilde, bilincsizce
kendisini engelledigi fikrini olusturur. Bu engeller onun hayatindaki “ukde”lerdir.

Besinci kesit “binlerce ankeb(t” ile baslayip “keldl G melal” kelimeleri ile biter. Siirin Gglnci
kesitinde sur(ir niktesine tesadiifiin imkansiz olmasinin sebebi, felek yani nahun-i kazadir. Sair 6zne
besinci kesitle tglincl kesit arasinda bir bag kurar. Gengligin hizla gegmesi yaslandigini idrak etmesini
ve dolayisiyla 6limi cagristirir; oysa sair 6limsiiz olmak arzusundadir. Olimiin yaklastiginin idrakine
vardigl icin de huzursuz ve karamsardir. Huzursuzlugunu “leyle-i siyah”/karanlik gece metaforu ile
aciklar. Yasamaya dair bir umudu kalmayan sair 6znenin besinci kesitte 6leceginin farkina vararak
karamsarligi ve huzursuzlugu gitgide artar.

Bu kesitte sair 6zne, icinde bulundugu ruh halini metaforla ifade ederek, i¢ diinyasini soyut bir
sekilde somuta aktarir ve duygularini ifade ederek sonlandirir. “Binlerce 6riimcek”le hayatinin
cevrelenmesi ve bu 6rimceklerin melal ve kelalin digimina atmasi ilging bir sdylem 6riimcek aginin
durumu sebebiyle kelal ve melali de 6riimcek aginin ipi gibi distndr. Bunlari birbirine diigiimleyen
sebebi somutlastirarak bir 6riimcek imgesi ile ifade eder. Bu melal ve kelal sebebiyle leyle-i siyah hig
gecmez. Zaman, goreceli bir kavramdir. Zamanin goreceli olmasi, insandan insana ruh hali ile degisen
bir kavram olmasindan kaynaklanmaktadir. Glinesin dogusu ve batisi ve yirmi dort saat tizerinden sabit
bir zaman diliminden bahsedilse de bu sabit zaman diliminde bazi anlarda ve durumlarda zaman o kisi
icin durur. Gegmek bilmez. Mutlu anlarin gabuk bitmesi ancak kétu olaylarin, {iziintinin, sikintinin
oldugu zamanlarin ise gegmemesi zamani bireysellestirir. Bu baglamda vakit ve zaman kavramlari
arasinda bir ayrima gidilmesi daha dogru olacaktir. Vakit, saatle ifade edilen bir zaman dilimi iken
zaman insanin daha ¢ok ruh hali ile ilgili bir durumu ifade eder. Sair 6znenin melal ve kelal icinde,
Olimsizlik icin bir ¢are bulamamis olmasi bu nedenle bir agmaza girmesi zamanin gegmemesinin
nedenidir.

“Binlerce ankeb(t” ile bu metaforun sair 6znede olusturdugu duygusal durum arasinda sikisip kalan
sair i¢cin bir metafor kullanarak iginde bulundugu durumu ifade etmesini aciklar. Cozilemeyecek bir
“ukde” olarak hayata bu sekilde devam etmesi gerektigi kanaatini duygu dinyasina yerlestiren sair
Ozne, tekrar musikiye gonderme yaparak ikinci kesitte kirik saz telinde oldugu gibi bu kesitte de hayatin
degistigi, artik hiiziin ve bikkinlik sesinden baska bir sey duymadigi sonucuna ulasir. ikinci kesitte
“bazen” de olsa hosca bir sada duyan sair 6zne, besinci kesitte sadece bikkinlik ve usanc ile bas basa
kalir. Bu da sair 6znenin i¢ dliinyasinda olusan “ukde”yi icinden ¢ikilmaz bir hale getirir.

Tevfik Fikret, ukdeyi olusturan engelleyiciyi séyledikten sonra duygu durumunu tek kelime ile ifade
edip birakmaz. “Kelal i melal” ifadeleri ile vurgular ve karamsarligi yakin anlamli kelimeleri kullanarak
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yasanan duygunun yogunlugunu simgeler. Psikolojik durumuna génderme yapan sair icin hayat, bir
digim haline gelir ve ¢ozilemez.

Kesitte 6zne ile nesne arasinda ayrisim bulunmaktadir. Bu ayrisim engelleyici ile nesne arasindaki
karsithgin bir nedenidir.

Yerdeslik: Karsithk:
Tablo — 9 Besinci Kesitteki Yerdeslik Tablo — 10 Besinci Kesitteki Karsitlik

—_

Binlerce 6rimcek
Kelal
>—
Melal
Ukde Pay-isitdb-1 hayat  Binlerce ankeb(t

Ukde-i Hayat siiri hayatin devamliligi, sonsuzluk istegi ile bu istege engel olan durumlar arasinda bir
karsithktan olusur. Gostergebilimsel olarak sair, 6zne; ukdeyi olusturan nesne ve durumlar da
engelleyicidir. Birinci kesitte ukde, ikinci kesitte kiinc-i muzlim, liclinci kesitte nahun-i kaza, dordiinci
kesitte leyle-i siyah, besinci kesitte binlerce ankeb(t sair 6znenin hayattan bikkinlhik ve hiziin
duymasina neden olur. Bu engelleyicilerin tamami birinci kesitteki ukde metaforuna génderme yapar
ve onun nasil olustugunu izah eder. Hayat bir insan igin son bulsa da diger insanlar i¢in devam eder.
Hayat bu anlamda 6limsiiz olarak ele alinabilir. Ukde ise hayatin akisini kesen ve 6limi simgeleyen bir
digim metaforudur. Sair 6znenin bu engelleyiciler karsisinda yapabilecegi bir sey olmadigi gibi
mizacindan, toplumsal ve siyasi durumdan dolayi da kendisine yardim eden de bulunmamaktadir. Her
kesitte engelleyicilerin cok net olarak verilmesi ve yardim edenin bulunmamasi “ukde”nin olusmasi igin
yeterli nedenlerdir. Ozne, nesneye ulasamadigi icin géndericinin kendisine verdigi gérevi yerine
getiremedigi de gérilmektedir. Siirin tamaminda engelleyici aktif bir rol oynarken nesneye ulasamayan
ozne kendi i¢ diinyasina doner. Siirde 6zne ve nesne arasindaki mesafe hicbir sekilde kapanmaz. Siir
O0zne ve nesne arasindaki ayrisim ile baslayip bu ayrim ile son bulur.

4.2. Séylem Diizeyi
4.2.1. izleksel Roller
Bu bélimde hayat ve ukde sdylemlerinin izleksel rolleri ¢oziimlenecektir.

Hayat: Hayat, ¢6ziimlemede nesne olarak sembollestirilmistir. “Su’le-i beka”, “kitab-1 hayat”,
“nikte-i stirur”, “hayat” bes kesitte nesne olarak sair 6znenin ulasmak istedigi amag olarak yer alir.
Sairin kesitlerin tamaminda 6zne olarak yer almasi, sairin mutlu ve sonsuz bir hayata ulagsma isteginin
siire yansimasidir. Her kesitte hayat ve hayata dair kelimelerin nesne olarak alinmasi, sairin hayata
bakis agisini da ortaya koyar. Yasamak, bitlin dertlerden, keder ve {iziintiilerden, karamsarliktan ve
kotlimserlikten arindiriimig, sonsuz bir hayat sair 6znenin ulasmak istedigi amactir. Ancak bazen sénik
ve gligsliz bir 151k, bazen hayat musikisini kesintiye ugratan kirik tel, bazen siyah gece, bazen de binlerce
ankebd{t sair 6znenin bu amacina ulasmasina engel olusturur. Sair, “kiinc-i muzlim” olarak adlandirdig
mekandan hayata bakmakta ve hayata tutunmaya ¢alismaktadir. Gerek icinde bulundugu soyut mekan
gerekse kafasindaki dislinceler sair 6zne icin bir engel olusturur. Hayat lzerine disiinen sair 6zne,
istese de kendisini icinde bulundugu koétimser ve karamsar ruh halinden kurtaramaz. Genglik
glnlerinin ¢abuk ge¢cmesi de sairin hayiflandigi durumlardandir. Genglikten sonra yavas yavas gelen
ihtiyarlik ve 6lim kacinilmaz bir son olarak hayata karsi sairi, ¢aresizlik icinde birakir. Sair 6znenin
ulagsmak istedigi hayat ile bu hayata ulasmasini engelleyen sebepler her ne kadar psikolojik olarak
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kendisinden kaynaklansa da bir taraftan devrin sosyal ve siyasi sartlari da sairin istedigi bu hayata
ulasamamasinin nedenleri arasindadir. Siirde dogrudan toplumsal ve siyasi hayata dair bir gonderme
yapilmaz. Daha ¢ok sairin psikolojik durumu 6n plandadir. Ancak “leyle-i siyah” zamansal olarak, “kiinc-
i muzlim” ise mekansal olarak sair 6znenin bir baski altinda oldugunu distndirir. Sair 6znenin,
binlerce ankeb{tun agina diismis olmasi ve bu agdan kurtulamamasi devrin sosyal ve siyasi sartlarinin
olusturdugu bir durum oldugu séylenebilir.

Ukde: Ukde-i Hayat siirinde, sair 6znenin hayatini digliimleyen, onu karamsarliga, hiizne, bedbinlige
ve Umitsizlige siirlikleyen sebepler s6z konusudur. Bu sebepler dis etkenlerden ¢ok sairin mizaci ve
icinde bulundugu psikolojik durumdan kaynaklanmaktadir. Mutlu ve sonsuz bir hayata ulasma isteginin
dniindeki engeller bu ukdeyi olusturan temel nedenlerdir. icindeki yasama sevincini kaybeden “su’le-i
beka”nin gigsitiz olusu onun yolunu bulmasini engelleyen bir ukdedir. Siir yazarak bazen bir hayat
kivileimi ve hosca bir sada birakmak isteyen sair “nahun-1 kazd”nin engeline takilir. ikinci ukde de budur.
“Subh-1 sebab”In hizla gegmesi, artik sairin “kiinc-i muzlim”inde karanlik geceler hayatinin tek zaman
dilimi haline gelerek hayattaki liclinct ukdeyi olusturur. Sairin kendisini gerek karamsar yapisindan
gerekse devrin sosyal ve siyasi sartlarindan dolayl 6rimcek agi icerisinde gérmesi ve bu durumdan
kurtulmanin imkansiz oldugu fikri dérdiinct ukdeyi olusturur. Biitlin bu ukdeler sairin hayatini ve
distince dlinyasini karamsar ve kétiimser bir hale getirmeye yeterlidir.

4.3. Derin Diizey Céziimlemesi
4.3.1. Mantiksal — Anlamsal Diizey

Ukde-i Hayat siirinin izlegi hayat ve hayata engel olusturan ukdeler arasindaki catismadan
olusmaktadir. Siirde ilk vurgulanan “su’le-i bekd” bir amag olsa da bu amaca ulasmak sair icin
imkansizdir. Bu imkansizhgin nedeni sair 6znenin kendisini icerisinde hissettigi “kiinc-i muzlim”de
bulmasidir. Bu nedenden dolayi da sairin karanlik kdsesinden ¢ikmasi imkansizdir. Anlamsal diizeyde
gostergelerin sair 6znenin i¢ dinyasina, icinde bulundugu psikolojik hale gonderme yaptig
anlasilmaktadir. Mantiksal diizeyde sairin i¢ diinyasini disa vurumu icin mecazlardan yararlandigl
gorilmektedir. Bu mecazlarla 6zne ve alici arasinda yeni anlamlarin olusturuldugu ve bu sayede hayat
ve 6lim, hayat ve karamsarlik arasinda karsitliklarin sirdaraldtga géralmastir.

Hayat ve Olim arasinda kurulan gostergesel iliskide sair 6znenin mutlu bir hayat istedigi ve bu
istenilen hayata ulagsmak igin gesitli sebepler aradig siirin basit anlamsal diizeyinde vurgulanmaktadir.
Sair 6znenin hayati “klinc-i muzlim” olarak ifade ettigi soyut mekandan gérmesi ve anlamsal olarak bir
mekan olusturmasi, siirin karamsar bir atmosferde devam etmesinde énemli bir etkendir. Isik, siirin
hos sadasi, nlkte-i surlr, pay-i sitab-1 hayat sair 6znenin isteklerinin ifade edildigi bir bltinlik
gosterirken bu bitlnlige “lerzis-num(in, aciz, avare su’le-i beka; tar-1 sikeste, nahun-1 kaza; hazin leyle-
i siyah, binlerce ankeb(t-1 siyeh-mest U kec-nigah” engel olmaktadir.

Doérdinci kesitte yer alan “sir’atle gecti sub-1 sebabi hayatimin / Hi¢ gegmiyor fakat su hazin leyle-
i siyah” misralari Umitsizligin bir gostergesidir. Sair 6zne icin bazen bir hayat ve mutluluk kivilcimi
gorilse bile hayat- karamsarlik, 6liim arasindaki ¢catismada kaybeden taraf hep hayat olmaktadir. Bu
¢atisma, hayal ve gercekler arasinda bir karsitlik olusturur. Bu gergeklik ise sairin mizacindan
kaynaklanan, icinden ¢ikamadigi, kaginilmaz bir durumun sonucudur. Ayni karsithk besinci kesitte hayat
ile mecazi olarak olusturulan 6riimcek agi arasinda da gorilir. Hayaller ve gercekler siirin anlamsal
dizeydeki izleksel karsitligini géstermektedir.

Zamansal olarak genclik glinlerinin hizla gegmesi, simdi o glinlerin aranir hale gelmesi ve simdiki
zamanin siyah bir gece olarak goriilmesi duygusal anlamda zamansal bir karsitlk olusturur. Genglik-
olgunluk, duygu- dislince, gergek- hayal arasindaki ¢catisma siirin tamaminda goriilmektedir.
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Karsithk:
Tablo — 11 Siirin anlati dizeyindeki Karsithk

Hayat Karamsarlik- 6l1im

Tablo — 12 Siirin mantiksal-anlamsal dizeyindeki karsithk

Hayat Karamsarlik, Oliim
Su’le-i beka Guinc-i muzlim
Sehab-1 hayat Aciz, avare iltima
Hosca sada Tar-1 sikeste
Kitab-1 hayat Nahun-i kaza
Nikte-i strr Hazin leyle-i siyah

4.3. Gostergebilimsel Dortgen

Ukde-i Hayat siirindeki anlamsal- mantiksal diizeyindeki karsithk duygu ile dlisiince, gercek ve hayal
Gzerinedir. Siirde sair 6znenin 6lim- 6limsuzlik karsithg karsisinda 6limsizlige ulasamayacagini ve
gitgide 6limun yaklastiginin farkina varmasi onun i¢ dlinyasinin bir gostergesidir. Sairin gerek mizaci
gerekse devrin sosyal ve siyasi sartlarindan kaynaklanan psikolojik durumu hayati karanlik bir késede,
karamsar, kotlimser ve hiizlin icerisinde gecirmesine neden olur. Buradan hareketle duygu- distlince,
hayal- gercek gostergeleri karsithk ekseni Uzerinde yer alirlar; diisiince- diisiince, gercek- gercek
olmadan gostergeleri celiskenlik ekseni Gzerinde yer alir; diislince-dlisiince olmadan, duygu-duygu
olmadan gostergeleri de icerme ekseni Gzerinde yer alir. Bu eksenler gostergebilimsel doértgeni
olusturur. Bu durumu gostergebilimsel tabloda su sekilde gosterebiliriz:

Tablo — 13 Ukde-i Hayat siirinin gostergebilimsel ¢6zim{i

-

\

Gergek - dislince R Karsitlik E. _», Hayal-duygu
Celiskenlik E.
icerme E. ‘
Icerme E.
Gergek - dlslince Karsithk E. Hayal — duygu
olmadan olmadan /
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5. Sonug

Calismada, Tevfik Fikret'in “Ukde-i Hayat” siiri gostergebilimsel ¢6ziimleme ydntemiyle
¢O6zimlenmistir. Siir; anlati, séylem, anlamsal ve mantiksal ylizey olmak (zere U¢ bolimde ele
alinmistir. Anlati dizeyinde siir bes kesite ayrilmis ve her diizeyde kesitteki kelime ve misralarin
anlamsal ve soOzdizimsel iliskileri incelenmistir. Ukde-i Hayat siiri, sair 6znenin i¢ dinyasinda
olusturdugu hayal- gercek, 6lim - 6limsiizlik arasindaki karsithklara diiz anlam agisindan bakildiginda
bu ¢atismanin sairin mizacinin, devrin sosyal ve siyasi durumun sair 6znede olusturdugu karamsarlik,
kottimserlik ve hiziinden kaynaklanan bir ¢atisma oldugu gorilmektedir. Siirin anlamsal-mantiksal
dizey c¢o6ziimlemesinde sairin Olimsizlik istegi karsisinda metaforlardan faydalanilarak ortaya
konulan engeller s6z konusudur. Bu metaforlarin anlam c¢6ziimlemesi yapilarak karsitliklarin
incelenerek yontemin uygulanmasi ile siir goziimlenmeye ¢alisilmistir. Tevfik Fikret igin yasadigl hayat
istedigi ve olmasini Uimit ettigi bir hayat degildir. Hayatin bu ¢ekilmezligi karsisinda karanlk késesinden
bir ¢cikis yolu arayan sair, bazen siiri ile bazen bir seving niiktesi ile mutlu olmayi beklerken bu beklentisi
hi¢ gerceklesmez. Bu noktada hayat onun igin anlamsizlasir ve daha da ¢ekilmez bir hale gelir. Hayat
karsisinda sairin gekildigi ve yalnizlastigl karanhk kosesinde, genglik zamaninin ¢abuk ge¢mesinden
yakinan sair, simdiki durumdan memnun degildir. Kendisini bu karanlk kdsede sikisip kalmis, adeta bir
orimcek agina takili bir nesne olarak gormektedir. Sairin okura vermek istedigi iletinin kesitlerde
yerdesliklerle desteklenerek verilmek istendigi ancak bu yerdesliklerin karsisinda ¢atisma unsurlarinin
daha Ustlin gelerek sairi karamsarliga sirikledigi gorilmektedir. Anlamsal- mantiksal diizeyde duygu-
distnce, hayal- gergek, genclik- olgunluk (simdiki hal) arasinda karsithklarin olustugu tespit edilmistir.

Gostergebilimsel ¢oziimleme yontemiyle ¢6ziimlenen “Ukde-i Hayat” siirinin karsitliklar Gzerine
kuruldugu ve siirdeki iletinin bu karsitliklar Gzerinden verildigi tespit edilmistir. Sairin duygulari ile
hareket ettiginde sonsuzluk ve seving isteginin olustugu, ancak distince ve gerceklerle karsilastiginda
hayal kirikhgi, karamsarlk, kottimserlik, yalnizlik ve hayattan kagisin bir sonug olarak ortaya ciktigi
gorilmastar.

Arastirma ve Yayin Etigi Beyani

Bu calisma icin etik kurul onayi gerekli degildir.
Yazarlarin Makaleye Olan Katkilari

Yazarin makaleye katkisi %100’dr.

Cikar Beyani

Bu ¢alismada herhangi bir ¢ikar ¢catismasi yoktur.
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Transhiimanizm ve Biyoetik Kavramlari Baglaminda Avatar Il:
Suyun Yolu Filminin Degerlendirilmesi

Oya GULER?, Asude COSKUNSEVER?

Transhiimanizm ve Biyoetik Kavramlari Baglaminda
Avatar II: Suyun Yolu Filminin Degerlendirilmesi

Evaluation of Avatar Il: The Way of Water in the
Context of Transhumanism and Bioethics

0z

Bu ¢alismanin amaci transhiimanizm ile biyoetik
kavramlari baglaminda Avatar II: Suyun Yolu filminin
icerik  degerlendirmesini  yapmaktir.  insanin
teknoloji ile evrilmesiyle insan o&tesi bir varliga
doénlsme serlivenini ve ruh olarak insanin doga ile
etkilesimini icermesi bakimindan bu film tercih
edilmistir. icerik analizi ydntemiyle transhiimanizm
ve biyoetik kavramlarinin birbirleri ile baglantilari ve
goris ayriliklari ele alinmistir. Film, doga ile uyumlu
bir yasamin 6nemini vurgularken, ayni zamanda
transhimanizmin savundugu fiziksel ve bilissel
yeteneklerin gelistirilmesi ve dogal sinirlarin asilmasi
amacina uygun ornekler de sunmaktadir. Filmde
biyoetik prensiplerden hareket ederek insan
merkezci yaklasimin, diger canlilar Gzerindeki insan
hegemonyasina izin verdigi tespit edilmistir. Ayrica
filmde savasan askerlerin bedensel mikemmele
erismek igin kullandigi siborg tarzi makineler ile
insanin dogaya hilkmetme istegi tespit edilmistir.

Abstract

This study aims to conduct a content analysis of
"Avatar Il: The Way of Water" in the context of
transhumanism and bioethics. The film is chosen for
its portrayal of the journey of humanity evolving
through technology, transforming into a post-
human entity, and depicting the interaction of the
human spirit with nature. The content analysis
explored links and disagreements between
transhumanism and bioethics. The film provides
examples aligning with transhumanism's goal of
enhancing human physical and cognitive abilities,
exceeding natural limits, raising bioethical concerns.
The film emphasizes a harmonious life with nature,
supporting transhumanism's objectives to enhance
abilities beyond natural limits. Additionally, it
portrays the human inclination to dominate nature
through cyborg-style machines employed by
soldiers pursuing physical perfection.

Anahtar  Kelimeler:
Sinema, Avatar

Transhiimanizm, Biyoetik,

Keywords:
Avatar

Transhumanism, Bioethics, Cinema,

Makale Tiirii: Arastirma Makalesi

1. Giris

Paper Type: Research Article

Yirmi birinci ylzyil, insanliga gelecekle ilgili farkli imkanlar sunma ¢abasindadir. Bu imkanlar, yiksek
teknoloji araciligiyla zihnin sinirlarini asmak icin kullaniimaktadir. Bununla birlikte, bu ylzyilin belirtileri
arasinda, enerji kaynaklarini kullanmayi ve koruma altina almaya yonelik teoriler de bulunmaktadir.
insanligi ve dogal cevreyi etkileyen bu cabalar, gelecekteki potansiyel gelisimlerin belirleyicileri olarak
ortaya ¢tkmaktadir.

Epistemolojik gli¢c gostergesi haline gelen teknolojik bilgi birikimi, biyoteknolojik ve biyomedikal
alanlarda kullanilarak insan DNA sisteminde oynamalar yapma, bedensel hastaliklari giderme, yapay
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organ, yapay rahim, klonlama, hayvansal deneyler gibi kesifler ile biyoetik kavramini ortaya ¢cikarmistir.
Potter’a (1971) gore biyoetik, biyoloji bilgisini insanin deger sistemleri ile birlestiren yeni bir disiplindir
ve insanlarin teknoloji ile degisen canli bilimine en ideal diizeyde uyumunu saglamayi amaglamaktadir.

Canlilar Gzerindeki degisim ve gelisimdeki teknolojik ilerlemeler, beraberinde biyoetik tartismalari
getirmenin yani sira, teknolojinin insan irkini mikemmellestirmek, 6limsizliik arzusu ve yapay zekanin
insan irkinin devami igin kullanilmasi gibi konular da transhiimanizm tartismalarini ortaya ¢ikarmistir.
Bilgisayar teknolojisi ve biyoteknolojinin slrekli yiikselisi, insanoglunu transhiimanizm kavrami ile
tanistirmistir (Demir, 2018).

Biyoetik alanindaki konular (klonlama, transplantasyonlar, yardimci Ureme, 6tenazi vb.) ve
transhiimanizm alanindaki konular (yapay zeka-insan miicadelesi, zihin aktarimi, cyborg bedensel
mikemmellesme) medya tarafindan genellikle yiizeysel bir sekilde agiklanmakta ve egitim alaninda
okullarda basit bir sekilde sunulmaktadir.

Sinema, toplumun etik farkindaligini derinlestirmek icin bir arag olarak islev gérmektedir. izleyiciyle
dogrudan iletisim kurarak toplumsal dislinceyi temel hatlariyla sekillendirmekte ve bireysel kavrayis
ve deneyimler ¢izmektedir. Diger bir ifade ile sinema, yeni ahlaki perspektifler ortaya koyarak anlatilar
gelistirmektedir.

Filmler toplumsal mesajlar vererek pedagojik olarak dnemli fonksiyonlara sahiptir. Clinkd filmler
entelektliel olarak uyaricidir ve digslince ikilemlerinin duygusal olarak ¢ekici bir 0Ornegini
sunmaktadirlar. Filmler, entelektlel sezgiyi detaylandirarak ahlaki iddialarin benzersiz yorumlarini
izleyiciye sunar. Bu siirecte izleyiciyi, elestirel diislince deneyimleriyle ylizlesmeye zorlar, bu da her giin
ahlaki inanclardan vazgecmeye veya sarsmaya neden olabilir. Sinema filmleri, retorik, duygusal ve
irrasyonel bir anlati ile izleyicilere ahlaki bir tezi aktarabilme yetenegine sahiptir (Shapshay, 2012).

Film analizi, giincel ideolojilerin toplumsal bilingaltini nasil etkileyebilecegini gdstermesi
bakimindan 6nem arz etmektedir. Clinkl filmler, kendine 6zgl hikayeleri barindirmasinin yani sira,
toplumlarin bakis agilari ve inancglari hakkinda icgorii sunan ve toplum deger ve yargi anlayisina etki
eden vaka calismalaridir.

Sinema, ileri teknolojiye bagl olarak strekli gelisim ve donisim icindedir. GlUnimizde
transhiimanizm hem icerik hem de bicimsel olarak sinemada karsimiza gcikmaktadir. Ozellikle gelecegi
anlatan bilim kurgu filmlerinde, igerik olarak transhimanizmin izleri gortlmektedir (Yetkiner ve
Ozdemir, 2022, s. 264).

Oliimsuzliik arzusu, insanlik tarihinde uzun bir gegmise sahiptir ve mitoloji, edebiyat, film, sanat gibi
kllturel ifade bicimleri araciligiyla pek ¢ok sekilde dile getirilmistir (Karauguz, 2020, s. 52; Yetkiner ve
Ozdemir, 2022). Edebiyattaki Frankenstein figiirii, bilimsel giic ve arzunun insani sinirlari asma
¢abalarinin sonuglarini ele alirken, mitolojilerdeki yari tanri-yari insan varliklar da genellikle insan ve
tanrisal 6zellikleri bir araya getirerek, insanlarin sinirlarini asma ve tanrisal niteliklere ulasma arzularini
yansitmaktadir (Karauguz, 2020, s. 52; Yetkiner ve Ozdemir, 2022).

Transhiimanizm, sinemada 6zellikle bilim-kurgu filmlerinde sik¢a islenen bir temadir. insanin
teknoloji ve bilim araciligiyla fiziksel ve zihinsel kapasitesini artirmayi/degistirmeyi, yasam siresini
uzatmayi ve hatta 6limsuzlige ulasmayl hedefleyen bir felsefi ve etik yaklasimi ifade etmektedir
(Kiingert, 2022). Transhiimanist ideoloji, toplumdaki kolektif bilingte kendine yer agmak icin filmleri,
romanlari ve hatta estetigi kullanmistir.

Transhimanist fikirleri film araciligiyla analiz etmek, yazili calismanin tek basina saglayamayacagi
icgorller sunan benzersiz bir bakis acgisi saglamaktadir. Daha da 6nemlisi, filmler duygularimizin,
akilctigimizin ve inanglarimizin bir ifadesidir. Transhiimanizm ile ilgili filmler, gelecegin teknolojisine
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iliskin umutlarimiza ve korkularimiza bir bakis sunabilir veya mevcut olanlari analiz etmek igin kritik bir
ara¢ gorevi gorebilir. Kisacasi filmler, rasyonel ve profesyonel soylemlerimizi tamamlayarak
teknolojiyle olan iliskimize dair bir anlayis sunar ve bilingalti duygulari ve inanglari etkileyebilir (May,
2014).

2. Yontem

Bu calisma kapsaminda arastirma sorusu olarak “Avatar Il: Suyun Yolu (Avatar: The Way of Water)
filminde sunulan transhimanist perspektifler ile biyoetik prensipler arasindaki ¢atisma ve uyum
noktalari nelerdir? Bu catismalarin/uyumlarin insanhgin gelecegine etkisi nasil degerlendirilebilir?"
belirlendi. Film, transhiimanizm ve biyoetik kavramlariyla baglantili olarak icerik analizi yéntemiyle ele
alinmistir. icerik analizi metinlerde, filmlerde, reklamlarda kullanildiklari baglamlara gére anlaml ve
gecerli ¢ikarimlar yapabilmek icin kullanilan bilimsel bir arastirma yontemidir (Krippendorff, 2019).
Ozellikle film analizlerinde icerik analizinin yéntem olarak kullanildigi bilinmektedir (Giirel ve Alem,
2010, s. 366). Bu teknik, ele alinan konu hakkinda genel egilimleri ortaya ¢ikarmada etkili bir yontemdir.
Nitel icerik analizinde gergeklige ulasabilmek icin “Nedir? Neden? Nasil?” sorularina yanit aranarak
ylizeysel olarak gériinmeyen gizli mesajlar anlasilmaya ¢alisiimaktadir (Metin ve Unal, 2022, s. 274).

icerik analizi, bir sdylemi, bir metni anlamada ve yorumlamada kisinin 6znel etkenlerden
uzaklasarak nesnel okumasina imkan veren metodolojik arag ve teknikler biitlinii olarak ifade edilebilir.
icerik analizi tekniklerinin ortak noktasi ¢ikarim temeline dayanmasidir. Genel olarak igerik analizi
teknikleri mesajlarda gozlenebilen ve betimlenen 6gelerden hareket ederek gerceklestirilen yorum
getirme amaci benimser. Analizci, bir arkeolog gibi dokiimanlarda buldugu bilgilerin izlerini
arastirmaktadir. Bu izler cesitli olgulari gostermektedir. Analizci mantiksal bir bicimde tiimdengelim
(cikarsama) sayesinde mesaj hakkinda bilgiler kesfedebilir (Bilgin, 2006). Bir baska ifade ile icerik
analizi, kontrolli bir yorum c¢abasi ve genellikle tiimdengelime dayanan bir okuma aracidir
(Krippendorff, 2019).

Bu kapsamda arastirmada su adimlar izlenmistir:

1. Filmler aracihg: ile izleyicilere biyoetik ve transhimanizm kavramlarinin nasil aktarildigini
gostermek

2. Calismaya uygun film segcmek

3. Filmsel anlatiya genel bakis sunmak

4. Filmde, konuyla ilgili verileri aramak ve segmek

5. Veri dekupajinda (sahneler ve konusmalar) kilit kavramlari belirlemek ve kategorilere ayirmak
6. Verileri transhiimanizm ve biyoetik kapsaminda temellendirmek ve teorik olarak yorumlamak

7. Film {zerinden transhiimanizm ve biyoetik arasindaki benzerlikleri ve farkliliklari raporlamak
(Baltaci, 2019).

icerik analizi adimlarinda en 6nemli asama kategorileri belirleme sistemidir. Bu sistem, arastirma
problemi acgisindan 6nemli bilgilerin ve kavramlarin secilmesinde belirleyicidir. Kategoriler araciligiyla
sosyal gercek tanimlanarak yeniden yapilandirilmaktadir. Bunun yani sira kategoriler, bir bitinlik
icinde bulunan dokiimanlardan anlamli pargalar olusturmaya yardimci olmaktadir. Bu sistem sayesinde
yeni bir gruplandirmaya imkan olusmakta ve ¢éziimlemenin sonuca ulasiimasi saglanmaktadir (Metin
ve Unal, 2022).

Bu dogrultuda “Avatar II: Suyun Yolu” filminde; transhiimanizmin (6limsuzlik, zihinsel aktarim),
transhiimanizm-biyoetigin (bedensel mikemmellesme, insanin dogaya hegemonyasi), ve biyoetik
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(biyoetik insan merkezci ve canli merkezci) temalarinin temel kavramlari ele alinmistir (bkz. Tablo 1).

Tablo 1. Avatar Il: Suyun Yolu filminde nitel temalar

Transhiimanizm Transhiimanizm-Biyoetik Biyoetik
Oliimsuizlik Bedensel mikemmellesme Biyoetik insan merkezci
Zihinsel Aktarim insanin dogaya hegemonyasi Canl merkezci yaklasim

Orneklemimiz olan filmin kiinye bilgileri asagida verilmistir:

Filmin Kiinyesi

Yonetmen: James Cameron

Senarist: James Cameron, Rick Jaffa

Oyuncular: Sam Worthington, Zoe Saldana, Sigourney Weaver

Orijinal adi: Avatar: The Way of Water (Beyazperde, 2022)

3. Bulgular

3.1. Transhiimanizm Baglaminda “Avatar Il: Suyun Yolu” Filminin Analizi

Son yillarda teknolojik gelismelerin hiz kazanmasiyla giindem olan transhiimanizm kavrami, ilk
olarak evrimsel biyolog Julian Huxley (1957) tarafindan “New Bottles for New Wine” eserinde kavram
olarak kullanilmistir. Transhimanizm, genel olarak “insanin entelektiel, fiziksel ve psikolojik
yeteneklerini arttirmayi ve yashhg yok etmeyi hedefleyen bilimsel ve kiltirel bir hareket” olarak
tanimlanabilir (More, 2013).

Transhiimanizm, teknolojik araglar araciligiyla insan dogasinin miikemmellesmesi ve kapasitesinin
artirilmasi igin insani, NBIC (nano-teknoloji, biyoteknoloji, enformasyon teknoloji ve bilissel bilim)
teknolojileriyle donatarak transhiimana donistiirmeye ve daha teknolojik, konformist bir siber yasam
olusturmaya calismaktadir (Sahin, 2021). Transhiiman, gelecekteki insan icin kullanilan bir kavram
olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Genetik mihendisligini, psiko-farmakolojiyi, ge¢ yaslandirici terapileri,
robotlari, sinirsel arayuzleri, ileri teknolojiyi, hafiza artirma ilaglarini, giyilebilir teknolojiyi ve bilissel
teknikleri kullandigi icin Ustlin olarak degerlendirilmektedir. Transhiiman, gelistirilmis insan olarak
kabul edildiklerinden, transhiimanizmin savunuculari tarafindan H+ (bUyutiilmis insanhk) olarak
adlandiriimaktadir. Robotlar, biyonikler ve nanoteknoloji kullanilarak dogadan bagimsiz posthiiman
turler olusturulmaya calisiilmaktadir. Boylece insanlarin, kendilerini posthiimana dontstlirerek cok
gelismis fiziksel, bilissel ve psikolojik kapasiteye sahip, kendini programlayan, potansiyellerini ortaya
koyan, 6liimsiz ve sinirsiz bireyler olabilecekleri varsayilmaktadir (Dag, 2018). Transhimanistler, son
teknolojik gelismeleri ve olasi sonuglari heyecanla beklemektedir. Teknolojinin insanla
bitinlestirilmesinin, insan dogasinda niteliksel ve olumlu bir degisime neden olacagi 6ngérilmektedir.
insan ve makinenin biitiinlestigi bir diinyada insan yeteneklerini artirmak icin ileri teknolojiyi kullanmak
“cyborg varligl” olarak karsimiza ¢cikmaktadir (Jones, 2016). Transhiimanizm, teknolojinin temel alindigi
bir toplum yapisi kurarak, insanlarin biyolojik sinirliiklarindan azat olduklari bir gelecek tasavvuru
olusturmaya calismaktadir (Sepetci ve Kiingerii, 2022).

Transhiimanizmi anlayabilmemiz igin arka planda himanizmin kokenlerini ve amacini anlamak
gerekmektedir (Dag, 2018, s. 25). Himanizm, insanin degerini her seyin temeli olarak gérmekte ve
insan olma bilincini ele alan bir felsefe alani olarak karsimiza g¢ikmaktadir (Demir, 2018, s. 96).
Aydinlanma dénemi, insanin Tanri ile iliskilerini koparirken transhiimanizm, insani Tanri yerine koyarak
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onu sonsuzlastirmayi ve Tanri'nin roliinl insana vermeyi amacglamaktadir. Bu, cennetten kovulan
insanin ozledigi bir tiir cenneti yeniden olusturma g¢abasidir (Dag, 2022, s. 25).

Transhiimanizmin onde gelen kuramcilarindan olan Nick Bostrom (2014), transhiimanist fikirlerin
kokenlerini Antik Simer’deki Gilgamis Destanina kadar gotirmektedir. Transhiimanizmin felsefi ve
ideolojik olarak arka planina baktigimizda dini kaynak olarak karsimiza Hristiyanlik ¢ikmaktadir.
Transhiimanizmin temeli Hristiyanlik dgretileri ile insa edilmistir. Ozellikle Hristiyanligin dncelikle
imago Dei (Tanr’'nin sureti) Ogretisi olmak Uzere ilk glinah, giinah nedeniyle diists, insanin
tanrilasmasi, enkarnasyon, dirilis vb. dgretileri benimsedigi goriilmektedir (Yesilyurt, 2020). insan
bedeninin kétl oldugu aciklamasini kabul etmeyen Hristiyanlar, kimlikleri icin yeniden dirilme ve
Efendi’nin bedensel dirilisi ile kutsallastirilmis cisimlestirme, Tanri tarafindan tasarlanmis bir anlayisi
temel almaktadir. Mitoloji ve Tevrat'ta Tanri-insan arasindaki miicadele isa-Mesih araciligi ile asilmaya
calisilmistir. Tanri-isa Mesih’e doénistiriliirken insani tanrisallastirma siirecinde insan, Tanri
konumuna konulmaya calisilarak yeni bir insanlik streci baslatiimistir (Dag, 2022, s. 22).

insanin kendi kusurlariyla miicadele ederek miikemmellige ulasmaya c¢alstig dusiincesi,
Aristoteles’in etigi ve felsefesi ile ilgilidir. Aristoteles’e gore insanin amaci mutluluktur ve mutluluk,
mikemmellik gerceklestirilerek kazanilir. insanin mikemmelligi ise, bireyin dogasina uygun olarak
yasamasidir. Bu nedenle insanin kendi kusurlariyla miicadele ederek miikemmellige ulasmasi
gerekmektedir. Mikemmellik fikri tanrisallikla ilgili olmakla birlikte 6liimsizlik kavrami, tanrisalligin
arayisl icinde olma seklinde karsimiza ¢ikmaktadir. Bu nedenle insanin mikemmelligi elde etmesi
olimsuzliige ulasmasi anlamina gelmektedir (Bayraktar, 2019).

Transhiimanizm dusiincesi t¢ teknolojik gelisme ile iliskilidir. ilk olarak transhiimanizm K. Eric
Drexler tarafindan gizilen radikal nanoteknolojinin bir vizyonudur. Bu yaklasimla atomik dogrulukla
herhangi bir nesneyi insa edebilen "madde derleyicileri" veya "molekiler birlestiriciler" ile maddenin
etkili bir sekilde sayisallastinildigi gériilmektedir. ikinci olarak, siklikla Aubrey de Gray tarafindan
glindeme getirilen yaslanmanin geciktirilmesi ile yasam sliresinin uzatilmasi ve olime care
aranmaktadir. Uciinciisii ise Moore Yasasi'nin dngdrdiigi gibi, teknolojinin gliciiniin evrim gegirmesiyle
birlikte, yapay zeka ve gelismis nanoteknoloji araciligiyla insanin Ust diizeye tasinmasidir (Jones, 2016).

Transhimanizmle akilli sehirler, siirliclisliz arabalar ve robotik aletlerin hiikiim strdigi bir diinya
olusturulmaya calisiimaktadir. Ayrica, uzayda yasam ve koloni olusturma planlanmaktadir. 21. Yy.'da
transhiimanizm, modern evrimcilik yaklasimindan beslenerek insani ve dilinyayr donistiirmek
istemektedir (Dag, 2022, s. 9). Transhiimanistler, bilgisayardan insana ve insandan bilgisayara bilgi
aktarimiyla ilgili calismalar gerceklestirmektedir (Kilig, 2021). insanlarin zihinleri giiglii bilgisayarlara
ylklenirken biyolojik gecmislerinin izlerini geride birakabilecekleri distintlmektedir (Jones, 2016).
Transhiimanizm ile hastalik ve yaslilik siireci ile basa ¢ikilarak insan bilincinin bilgisayara yliklenmesi ve
insanin bilgisayar donanimi icinde sonsuza kadar zihinsel olarak yasayacagini ve 6limin bu sekilde
asilacagi ongorilmektedir (Dag, 2022, s. 27).

Beden ve zihin arasindaki iliskiyle ilgili farkli drnekler verilebilir. Ornegin, “yorucu bir antrenmandan
sonra viicudum agriyor” ve “zihnim cok fazla ¢alismaktan yoruldu” ifadeleri kullaniimaktadir. Zihin ve
beden arasindaki ayrim su soruyu giindeme tasimaktadir: Beden ve zihin arasindaki iliski nasildir?" Yasli
bireylerin, daha ¢ok zihinlerinin geng¢ kaldigini ama fiziksel olarak yaslandiklarini ifade ettikleri
bilinmektedir. Bu durum, zihin ve beden arasindaki farka veya bagimsizliga vurgu yapmaktadir.
Transhimanizm vyaklasiminda, insan zihninin makinelere aktarilmasiyla insanin bedensel
sinirliliklarindan kurtulacagi dislincesi hakimdir (Lilley, 2013, s. 26).

insanlik icin olumlu bir gelisme olarak yansitilan transhiimanizm, belirli sorunlari beraberinde
getirebilir. Loredana Terec-Vlad ve Daniel Terec-Vlad, transhiimanizmin toplumu (istin irk ve asagi irk

210



Eskisehir Osmangazi Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi

olmak Uzere) ayristiracagini, irkciliga neden olabilecegini ifade etmektedir. Ayrica ileri teknolojilerin
insanligin durumunu iyilestirmek yerine, insanliga zarar verilmek icin kullanildiginda tehlikeli sonuglar
dogurabilecegini belirtmektedir (Yetkiner ve Ozdemir, 2022, s. 266). Gelecekte kritik zorluklar
yasanmasi olasidir. Bu zorluklardan ilki bilim ve teknolojideki daha fazla ilerlemenin, karakterimizi ve
arzularimizi yeniden bicimlendirmeye ¢alismasidir. Transhiimanist ilerlemelerin genel niifusu manipiile
etmesi ve kontrol etme araci haline gelmesi, transhiimanist projesinin olumsuz sonuglar dogurmasina
neden olabilir (Frodeman, 209, s. 2).

Avatar Il filmi, transhimanist goérisi topluma somut olarak indirgemektedir. Filmin ana
karakterlerinden Jake Sully'nin teknolojiyi kullanarak insani bedenden daha Ust beden 6zelliklerine
sahip bir avatar yaratmasi, sonrasinda Na'vi bedenine birtnerek onlarin kiltirting, dilini ve ¢evresini
deneyimlemesine olanak saglayan bir tir insan gelistirme teknolojisini kullanmasi bir transhiimanist
dontsimddr. Filmde kullanilan teknoloji sayesinde Jake Sully, kendisinden farkli bir varhigin bakis agisini
kazanabilecek ve doga ile daha uyumlu bir iliski kurabilecek sekilde fiziksel ve bilissel donanima sahip
hale getirilmistir. Transhiimanizm akimindaki, insanin dogal bedeninin sinirli oldugu ve gelistirilmesi
gerektigi dislincesi ve teknolojik yliklemeler ile posthiimana transformasyon hedefi, filmin genel
karakteristik 6zelligidir. Bedensel engelli olan Jake Sully’nin, avatarini kullanarak Donna Haraway
ifadesi ile “siborg” hale gelmesi ve Eywa gezegeninde kendi “yoldas tiirleri” arasinda melezlenmis
posthiiman bir organizma olarak yasama istegi filmdeki transhiimanist izlenimlerdir (Donna, 2010).
Teknolojik aygitlarin, insan bedeni, yasami ve bilisi alaninda yaptig1 degisiklikler ile insan Ustl varlik
gelisimini destekleyen transhiimanizmin temel amaci, insani sinirlayan bedensel ve zihinsel eksiklikleri
asmaktir. Filmdeki Quaritch ve astlarinin artik avatar olarak yasamaya karar veren Jake ve kabilesine
saldirmalarinda kullandiklari yine siborg kimlikleridir.

Ayrica filmde, Na'vi irkinin Eywa adini verdikleri gezegenin ruhu ile baglanti kurabildikleri
gorllmektedir. Bu da onlarin bilissel yeteneklerinin insanlardan farkli ve dstlin oldugunu
gostermektedir. Eywa gezegenindeki enerji kaynaklarina ulasma arzusu, deniz altindaki balina
tarzindaki yaratiklarin binyelerinde bulundurduklari yaslanmayi durduran iksirlere ulasma istegi,
insanoglunun sirekli kendi eksikliklerinden 6limsuazlige ve sinirhiliklarindan kaybolmayan enerjiye
dogru bir kacisi temsil etmektedir. Bu da yine transhiimanizm konusunda islenen 6limsizlik istegi
temasina vurgu yapmaktadir.

Jake Sully'nin avatari, onun Na'vi irkina benzemek icin kullandigi gecici bir ara¢ olmasina ragmen
Na'vi irkinin lideri Neytiri ile ask yasayip onlarin yaninda savasmasi i¢in gercek bedenini birakmasi
gerekir. Sonug olarak Na'vi irkinin bir iyesi olarak yasamaya devam eder. Bu da onun dogal bedenine
degil, Na'vi bedenine 0zendigini gostermektedir. Transhimanizm disincesine uygun olarak
gosterilmis bu sahneler, Jake Sully’nin Ewya gezegeninin dogalligini korumak adina savasmasi ve
insanin doga ile bitlinlesmesi gerektigi mesajlari ile transhiimanist paradigmadan ayrilir. Avatar Il,
insanin doga ile uyumlu bir yasam sirdirmesinin énemini vurgularken, transhiimanizm hareketi
insanin dogayl asmasini savunmasi, filmin biyoetik baglaminda da ele alinmasinin gerekliligini
gostermektedir.

Avatar |l filmini kisisel kimlik ve transhiimanizm konusunda ele almak gerekirse, biyolojik ve
psikolojik sireklilik teorilerinin her ikisini de barindirdigi gorilmektedir. Eric Olson’a gore bireyin
zihinsel ozellikleri, inanglari, anilari, miras kalan zihinsel ve psikolojik yetileri ile psikolojik strekliligi
saglandigi 6lctide varlik olma, sen olma tanimina sahiptir (Olson, 2023). Zit goris olarak biyolojik
sureklilik kavraminda ise bireyin var olma seriiveni sadece biyolojik organizmasinin icinde bulundugu
durum olarak tanimlanmaktadir.

Avatar Il filminin dogru kimlik anlayisi tizerinden degerlendirilmesine bakildiginda transhiimanizm
bakis acisi bakimindan arada kaldigi gortlmektedir. Filme gére dogru kimlik anlayisi psikolojik ve
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biyolojik surekliligin arasinda bir yerde kalmistir. Jake Sully’nin teknolojiyi kullanarak bedensel
eksikliklerini giderdigi avatarinda zihinsel yetileri ayni kalmistir. Karakterin hayalleri, kisiliginin
korunumu saglanmis, yalnizca bedensel olarak dondstirialmistir.

Avatar Il filminde yeni gelisme olarak Albay Quaritch ve astsubaylari da avatar bedenlerine zihinsel
aktarimlarini yapmis ve avatar bedenlerini kullanmislardir. Filmdeki transhiimanizm temalarindan zihin
aktarimi konusu ve kisisel kimlik sorunlari bu ¢ercevede dikkate alinarak degerlendirilmelidir.

Transhiimanizmin alt akimlari ¢cercevesinde bakildiginda;

e Biyonik: Filmde Ewya gezegeninin yeni enerji kaynaklarina ulagsmak igin oranin yerli halki ile
miicadele etmek ve gezegende yasayabilmeleriigin 6zellikle askeri personelin bedenlerine yapay
organlar veya uzuvlar takarak performanslarini artirmalari yer almaktadir.

e Sibernetik: insanlarin bedenlerine bilgisayar veya robot pargalari takarak Na’vi dilini otomatik
ogrenmeleri i¢in zihinsel veya fiziksel yeteneklerini gelistirdikleri gortilmektedir.

e Genetik: Pandora'nin biyosferini kesfetmek icin, genetik miihendisligi calismalari yapan bilim
adamlari, sinirsel baglanti yoluyla eslesen Na'vi-insan melezi biyolojik avatar bedenleri kontrol
edebilmektedir.

e Nanoteknoloji: Na’vi’lerin su altinda yasayan bir klani olan Metkayina halki bulunmaktadir ve
balinalardaki 6limsuzlik sivisini kullanarak yasamlarini uzatmaktadirlar. Bilim adami esliginde
askerler, bu siviyi elde etmek icin miicadele etmektedirler. Yerel halkin bedenlerini ve zihinlerini
iyilestiren bu enerji sivisi ile insanlar, nano teknolojiyi de kullanarak insan bedeninde saglik,
glzellik veya uzun 6mir elde etmeyi amacglamaktadir.

e Yapay zeka: insanlarin bedenlerini bilgisayar sistemlerine aktararak dijital bir varlik haline
gelmeleri haricinde filmin igeriginde yapay zeka kullaniminin vurgusu bulunmamaktadir.
Bununla birlikte su alti ve su Ustli sahnelerini birlestirmek icin yeni bir yapay zeka
algoritmasindan faydalanilmistir (Bilim Geng Tiibitak, 2022).

Sonug olarak Avatar Il filmi bedensel zayifliklardan ve sinirliliklardan kurtulmak igin teknolojiyi
kullanarak yeni beden formuna, Franz Kafka’nin terimi ile “metamorphosis” bir doniislimu izleyicilere
sunmustur. Transhiimanizmin disincesi ile film degerlendirildiginde, 6limsizliik istegini, bedeni ve
zihni mikemmellestirme arzusunu, zihin aktarimini, insanin kendini Ustlin irk olarak degerlendirip
evren Uzerindeki tiketim hakkina sahip olma duslincelerini gormekteyiz. Film, insanin doga ile bir
oldugunu ve uyumlu yasamasini savunurken transhiimanist dislince etkisi ile insanin dogayl asma
istegini de ele almaktadir.

3.2. Biyoetik Kavrami Baglaminda “Avatar Il: Suyun Yolu” Filminin Analizi

Avatar Il filmi, transhiimanizmin etik, sosyal ve ¢evresel sorunlar basliklari ile degerlendirilmesinin
yani sira filmin ana temasinin insanlarin teknoloji ile doga arasindaki dengenin 6nemine vurgu yapmasi
sebebi ile biyoetik kavrami baglaminda da ele alinmustir.

Biyoetik terimi, Yunanca bios (yasam) ve ethilie (etik) kelimelerinden tiretilen bilesik bir terimdir.
Ahlaki degerler ve ilkeler i1siginda, yasam bilimleri ve saglik hizmetleri alaninda insan davranisinin
sistematik olarak incelenmesi olarak tanimlanabilir (Reich, 1978). Biyoetik terimi, Protestan teolog ve
egitimci Fritz Jahr (1895-1953) tarafindan ilk defa canli merkezli bir anlayisi temel alarak canhlarin
haklarini gézetmek adina sistematik olarak ortaya konulmus, 1927 yilinda da terim olarak kullaniimistir
(Muzur ve Rinci¢, 2015). Fakat 70 seneye yakin bir siire Jahr’in yayinlarindan hig biyoetik konusunda
alinti yapilmamistir. Tesad(if eseri 1997’de, Tibingen’de diizenlenen bir konferansta, Berlin Humboldt
Universitesi’nden Profesor Rolf Lother, Bio-Ethik kelimesini 1927 gibi erken bir tarihte icat ettigi icin
itibar ettigi Fritz Jahr'dan bahsetmistir. Lother "biyoetik" kelimesini ilk kez 1990’larda duymus fakat
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blylkbabasinin 1927’de yayinlanan Kosmos dergisinden bu kelimenin gectigi makaleyi bulmus ve
Tibingen Universitesinden Eve Marie Engels’in calismalari sayesinde biyoetik terimi yayilmaya
baslamistir (Muzur ve Rinci¢, 2011). Jahr'in biyoetik tanimina bakildiginda Kant’'in ‘kosulsuz
buyruklar’indan etkilenerek ‘biyoetik buyruklar’ olarak tanimlandigi goriilmektedir. Biyoetik buyruklar
Jahr’a gore sunlardir:

“Bltlin canlilara karsi saygili olmaliyiz ve onlarin yasamini korumaliyiz. Bitlin canlilara karsi
sorumluluk duymaliyiz ve onlarin aci ¢gekmesini 6nlemeliyiz. Butlin canlilara karsi adil olmaliyiz ve
onlarin haklarini gézetmeliyiz. Batin canhlara karsi sevgi dolu olmaliyiz ve onlarin mutlulugunu
artirmaliyiz” (Asar, 2019).

Bu buyruklar, Kant'in ahlak kuralindaki kosulsuz buyrugunun insan merkezli olmayan bir
yorumudur. Jahr, Kant’in insanlari bir amacg olarak degil, bir ara¢ olarak kullanmama ilkesini, bitin
canhlara genisleterek biyoetik kavraminin tip etiginden daha fazla alana etki etmesi gerektigini ifade
etmek istemistir.

Potter (1970), Global Bioethics adli eserinde biyoetigin temel konularinin tip, biyoloji, yasam
bilimleri ve ¢evre oldugunu, bunun i¢in 6ncelikle insanin sirekliliginin saglanmasi icin ¢evre ve insanhk
arasinda uzlasma saglanmasi gerektigini ifade etmistir.

Goldim'e gore (2009) biyoetik, bilimsel distincenin tarihsel evriminde, insanlarin yasadiklari
cevrenin bir parcasi olarak algilamalarini saglamak ve insanin hayata karsi sorumluluklari ve diinyadaki
yeri hakkinda bir tartismayi tesvik etmektir.

GlnUmiuzde, biyoetik tip alaninin 6tesinde genisleme alanini gevre etigi icinde bulmustur. Bireyin
sadece kendinden sorumlu olmadigi, cevresi ve dogadan da sorumlu tutuldugu bu dislince sistemi
baglaminda Avatar Il filminin vermek istedigi mesajlar biyoetik alt dallari (bkz. Tablo 2, 6zerklik,
yararhlik, zarar verme, adalet) ve cevre etigi sinirlari igcerisinde degerlendirilmistir.

Tablo 2. Biyoetik Alt Dallari

a) Ozerklik Saglanan bilgilere gore, bireyin kendisi icin neyin en iyi oldugunu dislind(igiine karar
verme 6zgUrligini ifade etmektedir.

b) Yararlihk Digerinin iyiligi icin hareket etme, zarar ve zarari 6nleme ve miidahalenin maliyet ve
faydalarini degerlendirme ahlaki yiktumlalaga

c) Zarar vermeme  Herhangi bir ihmalkar uygulamadan kaginarak, kasith olarak bir baskasina zarar
vermeme veya zarar vermeme ylikimlaluga

d) Adalet Baskalarina hak ettiklerini vermek, onlara hak ettikleri gibi davranmak

Kaynak: Beauchamp ve Childress, 2017

Transhiimanizm ve biyoetik arasindaki uyum potansiyeli su noktalarda gorilebilir:

e Transhimanizm ve biyoetik, insanin yasamini iyilestirmek ve gelistirmek gibi ortak bir amaca
sahiptir. Her iki disiplin de insanin saglik, mutluluk, 6zgirlik gibi temel ihtiyaglarini karsilamayi
hedeflemektedir.

e Transhimanizm ve biyoetik, insanin 6zerkligine saygli duyar. Her iki disiplin de insanin kendi
bedeni ve hayati lizerinde karar verme hakkini savunur. Transhiimanizm, insanin kendi bedenini
istedigi sekilde gelistirmesine olanak tanirken, biyoetik ise insanin kendi tercihlerine gore saglik
hizmeti almasini desteklemektedir.

213



Oya GULER | Asude COSKUNSEVER

e Transhimanizm ve biyoetik, insanin gesitliligine deger vermektedir. Her iki disiplin de insanin
farkh kdltirlerden, inanglardan, cinsiyetlerden, irklardan olusan bir topluluk oldugunu kabul
eder. Transhiimanizm, insanin kendi kimligini se¢mesine ve ifade etmesine imkan saglarken,
biyoetik ise insanin kendi degerleriyle uyumlu bir sekilde yasamasina yardimci olmaktadir.

Transhiimanizm ve biyoetik arasindaki catisma potansiyeli ise su noktalarda ortaya ¢ikabilir:

e Transhimanizm ve biyoetik, insanin dogasina farkl sekillerde yaklasir. Transhiimanizm, insanin
dogasini kusurlu ve sinirli olarak gorir ve onu asmak icin teknolojiye basvurmakta iken biyoetik,
insanin dogasini degerli ve korunmasi gereken bir varlk olarak gorir ve onu korumak icin etik
ilkeler belirlemektedir.

e Transhimanizm ve biyoetik, insanin yasamina farkl anlamlar yiklemektedir. Transhiimanizm,
insanin yasamini strekli gelisme ve degisme sireci olarak gérmekte ve onu sonsuzlastirmayi
amaclamaktadir. Biyoetik ise insanin yasamini belirli bir amacg ve sorumluluk ¢ercevesinde goriir
ve onu anlamli kilmayi amaglamaktadir.

e Transhiimanizm ve biyoetik, insanin toplumla olan iliskisini farkl sekillerde diizenlemektedir.
Transhiimanizm, insanin toplumla olan iligkisini bireysel tercihlerine gére belirlemekte ve ona
toplumun normlarindan bagimsiz olma hakki tanimaktadir. Biyoetik ise insanin toplumla olan
iliskisini ortak degerlere gore belirlemekte ve ona toplumun yararina olma sorumlulugu
yliklemektedir.

Avatar Il filminde, dinyanin yanhs tiliketim sonucunda tim enerji kaynaklarinin tiketilip
teknolojinin kullanilarak Pandora’nin istila edilmesi ve yerli halk ile miicadele ele alinirken arka planda,
insanoglunun ekolojik problemlerin kaynagi oldugu belirtilmektedir. Filmde, insanoglunun kendi
refahinin ve saghginin sirekliligi icin doganin Uretkenligine kurdugu hakimiyet sonucunda ekolojik
sorunlarin ana mimari oldugu, doga ile organik baginin nasil koparildigi anlatilmaktadir.

Sanayi devrimi sonucunda dogan tliketim algisi ve doganin ve hayvanlarin insanin hizmetinde
oldugu disincesi, insanin akli yetilerini, dogayi ve canlilari korumak yerine ihtiyaclarinin hizmetkari
yapmasina yol agmistir. insan, doganin tizerindeki egemenligini siirdiirmek icin teknolojiyi kullanmis ve
bilgi, pratik hikiimdarligl saglamasi nedeni ile 6Gnem kazanmistir. Bu sayede bilimin kullanilma amaci,
sadece doganin insan ihtiyaglarini karsilamada ara¢ olmasi ile ilgilidir.

Cevresel degerler ekonomik yarar saglayan kaynaklar olarak gorilmektedir (Kart, 2012). Eneriji
kaynaklarinin tikenmesi, madenlerin yenilenemez olusu, toprakalti ve Ustl zenginliklerin azalmasi,
iklim degisikligi, kiiresel Isinma, su ve gida azligl, kiiresel savaslar insanlgin temel problemleridir.

Avatar Il filmindeki temel konu, diinyanin insanoglu tarafindan tiim enerji kaynaklarinin tiketilmesi
sonucunda insanoglunun Pandora gezegeninin kaynaklarini elde etme istegi ve bunun icin yapilan
teknolojik girisimlerdir. Pandora, zengin bir biyolojik ¢esitlilige ve degerli bir maden olan unobtanium’a
sahiptir. Filmde, Pandora’nin sualti diinyasi kesfedilmeye ve sualtindaki canlilardan insan 6mrind
uzatan sivilar alinmak istenmektedir.

Filmde insanlar, transhiimanizm bashginda ifade edildigi gibi genetik mihendisligini kullanarak
yaratilan avatarlar araciligiyla Na'vi halki ile iletisim kurmaya ¢alismaktadir. Canli tiirlerinin arasindaki
iliski, doga dengesinin bozulmasi, doga ve insan arasindaki kozmik bag, ekolojik dengelerin insan
tarafindan bozulmak istenmesi konusunda film, biyoetik acisindan bircok sorun ve tartisma
icermektedir. Ornegin, filmdeki avatarlar, insanlarin bedenlerini ve zihinlerini baska bir canlya
aktarmaktadir. Beden transformasyonu biyoetik konusunda sorgulanmasi gereken bir konudur.
Bununla birlikte unobtanium madeni icin yapilan madencilik faaliyetleri, Pandora’nin dogal ¢evresine
ve Na'vi halkinin kiltGrline zarar verir. Bu da cevre etigi ve kiiltirel haklar gibi konulari glindeme
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getirmektedir. Film, ayni zamanda biyoetik ile ilgili farkli felsefi yaklasimlari da yansitmaktadir. Avatarin
gercek bir canli olup olmadigi, avatarin haklari ve sorumluluklarinin neler oldugu, avatarin 6zerkligi ve
mahremiyeti gibi konular biyoetik ilkelerle celisebilir. Ayrica, avatarin kullaniminin insanin dogal
bedenine ve yasamina zarar verip vermedigi, insanin toplumla olan iliskisini nasil etkiledigi gibi konular
da biyoetik agisindan tartisiimasi gereken konulardir.

Avatar Il filmi, yayinlandiktan kisa bir stire sonra yerli kiiltlrlerin farkh unsurlarini bir araya getirdigi
icin elestirilmistir. Film yapimcisi Cameron, filmin senaryosunun Kuzey Amerika’nin Giiney Amerika’ya
yaptigl sémdiridndn bilim kurgu hali oldugunu ve Amerika’daki somirgecilik hakkinda bir alegori
oldugunu belirtmistir (Woodson, 2023). Filmde insanlarin canlilari kendilerine hizmet etmesi igin
somirmesine 6rnek olarak, sualti yaratigi Tulkun’un igindeki 6limsiizIigl saglayan yagi ¢cikarmak icin
onun katledilmesi 6rnek verilebilir. Ayrica film, Jake Sully ve askeri karakterler g6z 6éniine alindiginda
“ataerkil bir toplumun sémirge diizeninin bir baski aygiti olarak, askeri gliciin bir par¢asi olmus bir
batilinin, yerli halki érgitleyerek, onlara liderlik etmesi” (Erdem ve Sayilgan, 2012) ve karsisinda
ataerkil bir direnisle karsilasmasi olarak da degerlendirebilir.

Deniz Piyadeleri tarafindan esir alinan ve avatara 6n sirada yer verilen Spider’a {izglin ve sakin bir
sekilde, bu dev bariscil yaratiklari kovalamanin mekanizmasini ve insanlarin bu yagi almak icin neden
1stk yillari boyunca yol kat ettigini agiklarken séyledigi s6zler, insanin kendini tiim diinyanin sahibi gibi
gormesi ve dogal cevrenin insanligin hizmeti icin kullaniimasi disiincesinin 6rnegini gdstermektedir.
Av gemisinin kaptani Mick Scoresby (Brendan Cowell) Dr. Garvin Spider'a, Tulkun’larin insanlardan
daha zeki ve duygusal olarak daha hassas oldugunu distindiklerini soylemektedir. Scoresby, daha
sonra 6lii yaratiktan “Amrita”?® adli yag1 acimasizca ¢ikarmaktadir.

Biyoetik adalet ilkesi olarak adlandirilan etik prensibine gore Mick Scoresby, fethedilen ve saygi
duyulmasi gereken haklara atifta bulunmakta, fakat tiim anlati boyunca insani koti eylemlerini géz ardi
etmektedir. Sadece fethedilmesi gereken seyin rasyonel alt yapisini hazirlama ve ona hak ettigini kendi
kurallarina gére vermektedir (Beauchamp ve Childress, 2017).

Kaptan Mick Scoresby’in insanligin yararina oldugunu distinerek Amrita’yr almasi ve alirken de
Tulkun’lari  katletmesi, biyoetik kavraminin insan-merkezcilik ve canli-merkezcilik ikileminde
tartisilmasi gerekmektedir. Gary Steiner (2005)’a gore biyoetik alanindaki insan-merkezcilik anlayisi,
insani merkeze alarak seyleri diizenleme ve agiklama gabasidir. Buna goére, bireyin tim yasami dinsel
ve felsefi olarak kendini merkeze almasi ile baslar. Dini agidan bakildiginda ise insan-merkezcilik algisi,
insanin Tanri’nin bir pargasi olmasinin varsayilmasi kaydi ile diger canlilardan Ustlin sayilmasi ve diger
canhlarin izerindeki hegemonyasinin kabuli seklindedir. Etik agidan bakildiginda ise insan-merkezcilik
“yalnizca insan varliginin igsel bir degere sahip oldugu, diger tiim varliklarin ve seylerin sadece aragsal
degere sahip oldugu iddiasinin agik bir sekilde belirtiimesine veya ima edilmesine dayanir; bdylece
insan cikarlari gcevre ve insan disi varliklarin ¢ikarlarini her zaman golgede birakir” (Minteer, 2009).

Biyoetik alanindaki insan-merkezli anlayisa bakilarak filmdeki gemi kaptani Mick Scoresby’in
Tulkun’lari avlamada sarf ettigi sozlerden cikarilan sonug, insan merkezli bir bakis acisinin diger
canhlarin, insanligin 6mriini uzatmadaki rolii ve goérevini anlatarak onlarin yok edilmesinin
normallestirildigi gorilmektedir.

Beauchamp ve Childress (2017) tarafindan biyoetigin etik prensiplerinden biri olarak adlandirilan
"ozerklik", bireylerin kendileri i¢in en iyi oldugunu dislindiikleri ve se¢me 0zglrligline sahip
olduklarina inandiklari bir ilkedir. Hem yerli halklarin hem de kaptani Mick Scoresby'nin eylemleri, bu
ilkenin ozelliklerine vurgu yaparak, bireylerin o6zerkliklerini koruma cabalarini yansitmaktadir.
Somdiirtculer baglaminda 6zerklik, ayrim gézetmeksizin somiiri icin bir gerekce olarak kullaniimaktadir.

3 Amrita, Sanskritce'de “6liimsiizliik” anlamina gelmektedir. https://en.wikipedia.org/wiki/Amrita
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Etik prensip olarak, bir cevreyi paylasan tim varliklarin iliskilerini dikkate alan strdurilebilir ve ekolojik
paradigma acisindan, bir grubun 6zerkligi baska bir grubun 6zerkligini hedef almamalidir.

Ekolojik var olma cabasi tim canllara 6zgi iken sadece insanin bu hakka dogrudan sahip oldugu
imaji cizilmektedir. Filmde hem elestirilen hem de vurgu yapilan bu dislinis tarzi ile insanin ¢evreye
olan davranislarindaki etik duyarliligi sorgulanmustir.

Cevre ve etik arasindaki iliski, ekolojik anlamda var olma miicadelesindeki eylemlerin
sinirlandiriimasi olarak ifade edilmistir (Leopold, 2002). Cevre etigi, tim canhlarin strdirilebilirligini
kapsamaktadir. Global etik konusunun 6nclisii Potter Leopold’un ¢evre etigi kuramindan etkilenerek
biyoetik alanindaki problemlerin ¢6ziimi icin sadece tibbi biyoetigin yetersiz oldugunu, ekolojik
biyoetigin de bir biyoetik bicimi oldugunu ifade etmistir (Turina, Brkljaci¢, Grgas-Bile, Gajski, Racz ve
Cengi¢, 2015).

Sonu¢ olarak insan, iyi veya koti eylemlere yonelimi bakimindan etik alaninda
degerlendirilmektedir. Kant’'a gore bakildiginda, deontolojik baglamda asil Gnemli olan sey olarak “iyi
niyet” temel alinmistir (Ozkan, 2017). Fakat ahlaki yasa ile kategorik buyruklarin birlestirildigi anda,
eylemin evrensel boyutta olmasi onun ahlaki oldugunu belirtmektedir. Kantgi etik anlayisinda bireyin
eylemleri, akil temelli ahlaki yasaya uygunsa ahlakidir. Bu dogrultuda herhangi bir fiilin, drnegin enerji
ihtiyaci icin Pandora’nin istilasi veya olimsuizlik i¢cin Tulkun’larin 6éldirulip iglerinden 6limsizliik
sivisinin alinmasinin normlara uydugu siirece sonuglarinin yanhslanabilir bir tarafi bulunmamaktadir.
Her ne kadar biyoetik kavraminin tim canlilarin ekolojik stirdirulebilirligi konusunda misyonu olmusg
olsa da arkasindaki felsefi diisiinlis modelleri insan merkezci yapiya dogru gitmekte, bireysel kontrolii
ve rasyonaliteyi tesvik etmektedir.

4. Sonug ve Degerlendirme

Biyoetik, yasam bilimleri ve saglik hizmetleri alanlarinda ortaya ¢ikan etik sorunlari inceleyen bir
disiplindir. Biyoetik, insanin yasam, saglik, 6zerklik ve mahremiyet gibi temel hak ve degerleri ile
bunlarin teknolojik gelismeler karsisindaki durumunu ele almaktadir. Biyoetik, insanin yasaminin
baslangici, sonu, kalitesi ve anlami gibi konularda farkli bakis acilari sunmaktadir. Ornegin, tibbi
miidahalelerin etik boyutlari, genetik mihendisligi, organ nakli gibi konular, biyoetik agisindan 6nemli
tartismalara neden olmaktadir. Bu disiplin, sadece bireylerin saghgiyla ilgili degil ayni zamanda
toplumun saglik politikalari, tibbi arastirmalar ve etkileri gibi genis bir alani da kapsamaktadir. Biyoetik,
insanin bedensel ve ruhsal dokunulmazlhigini korumaya yonelik etik kurallarin belirlenmesinde énemli
bir rol oynamaktadir. Bu disiplin, insan yasaminin degerini vurgulayarak, etik degerlere dayal kararlar
alinmasini tesvik etmektedir.

Biyoetik ve transhimanizm arasindaki iliski, giinimizde yasam bilimleri ve saglik hizmetleri
alanlarinda giderek daha fazla énem kazanmaktadir. Avatar Il filmi, bu iliskiyi incelerken biyoetik
prensipleri ve transhiimanist vizyonlari ele alarak 6nemli bir tartisma platformu sunmaktadir. Filmdeki
ornekler, insanin dogal sinirlarini asma arzusunu ve bu sirecte karsilasilan etik sorunlari gozler 6niine
sermektedir.

Bu ¢alismada, Avatar Il: Suyun Yolu filmi icerik analizi metodolojisi ile ele alinmistir. Film, biyoetik
ve transhiimanizm alaninda belirlenen temalar ve alan prensipleri (biyoetigin dért temel ilkesi; 6zerklik,
yararhlik, zarar vermeme ve adalet) cercevesinde degerlendirilmistir.

Calismada, filmdeki 6limsuzlik istegi ve bunun icin deniz hayvanlarini avlamalari ve 6limsizlik
sivisini almalari hem transhiimanizm hem de biyoetik prensipleri bakimindan incelenmistir. Filmde,
biyoetik prensiplerden hareket ederek insan merkezci yaklasimin, diger canlilar izerindeki insan
hegemonyasina izin verdigi konusuna dikkat ¢ekilmeye calisiimistir. Biyoetik ilkeleri i1siginda diger
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canlilarin yasamlarini ne 6lctide ihmal edebiliriz ve insanin yasam hakkiyla diger canlilarin yasam hakki
arasindaki denge nasil saglanir sorulari glindeme getirilmistir. Filmin, avatar bedenlerinin kullaniimasi
ve zihinsel aktarimin yapay zeka ile gergeklestirilmesi 6rnegi ise kisilik ve benligin korunmasi agisindan
biyoetik ve transhiimanizm alaninda tartismalara yol agmaktadir.

Filmin transhimanizm boliminde, olimsizlik isteginin insanlari yonlendiren glgli bir etken
oldugu ve bu amaca ulasmak icin deniz hayvanlarinin avlanmasi gibi etkinliklerin icra edildigi ayrintili
olarak incelenmistir. Bu inceleme, transhiimanizm ve biyoetik prensiplerini ele alirken, insanin sonsuz
yasam arzusunun dogurdugu ahlaki ve etik sorunlara odaklanmaktadir. Filmde ayni zamanda, insan
merkezci yaklasimin diger canlilar Gzerindeki insan hakimiyetine ve Ustlinligiine nasil izin verdigi
vurgulanmistir. Bunun sonucunda, insanin yasama miidahalesi ve kontrollnin diger tirler izerinde
egemenlik kurmasinin olumsuz sonuglarindan bahsedilir.

Transhiimanizm bolimiinde, avatar bedeninin kullanilmasi ve dislincelerin yapay zeka ile
aktarilmasi gibi ileri teknolojik konular ele alinir. Bu konular, insanin fiziksel ve zihinsel kapasitesini
artirmaya yonelik yeni teknolojilerin etik ve sosyal boyutlarini anlamamiza yardimci olmaktadir. Bu
baglamda film, transhiimanizmin sinirlarini ve insan dogasini tartisarak, gelecekteki yasamimizi
sekillendirebilecek potansiyelleri kesfetmektedir. Filmin, kisilik ve benligin korunmasi konusuna dikkat
cektigi gorilmektedir. Ayrica filmde, insanin dogaya hilkkmetme istegi ve bedensel miikemmeliyet icin
kullanilan siborg tarzi makineler ile ilgili bulgular ortaya konmustur. Bununla birlikte filmde, insanin
dogayi kontrol etme arzusu ve fiziksel miikemmellik igin kullanilan siborg tarzi makineler hakkinda daha
fazla detay sunulmustur. Filmdeki bu bulgular, insanin dogal diinyayi ele gegirme isteginin ve bedensel
mikemmeliyet arayisinin ne sekilde sekillendigini ve nasil bir etki yarattigini anlamamizi saglamaktadir.
S6z konusu makineler, insanlarin gliclinii ve yeteneklerini artirmada kullanilan teknolojik araglar olarak
tasvir edilmektedir. Bu makinelerin siborg tarzi olmasi ise, insanlarin dogay degistirmek ve
miikemmellestirmek icin makine ozellikleriyle birlestirildigini géstermektedir. Ayrica, bu makinelerin
nasil ¢calistigl, insanlarin onlari nasil kullandigi ve bunlarin dogaya olan etkisi gibi ayrintilar da filmin
icerisinde agiklanmaktadir. Bununla birlikte film, bu konulari ele alirken transhiimanizm ve biyoetik
arasinda 6nemli bir iliski ortaya koymaktadir. Transhiimanizm, insanin dogasini temelinden degistirme
ve gelistirme fikrini tanimlarken, biyoetik ise bu radikal vizyonun etik boyutlarini sorgulamaktadir.
Diger bir ifadeyle, filmdeki bulgularin 6tesinde, insanin dogayi nasil anladigi, degistirmek icin kullandigl
araglari ve bu siirecin etik acidan nasil degerlendirildigini de gézlemlemekteyiz. Bu nedenle hem uyum
hem de ¢atisma potansiyeli mevcuttur. Bu konu, ilging ve 6nemli bir tartisma alani sunmaktadir ve daha
fazla arastirma ve degerlendirme gerektirmektedir.

Avatar Il filmi, transhiimanizm ve biyoetik kavramlari arasindaki iliskiyi ortaya koymasi agisindan
blylk bir 6neme sahiptir. Bu climlede ifade edilen dislince, insanhgin teknoloji ve etik arasindaki
iliskisine odaklanarak bunu derinlemesine acikliga kavusturulmanin gerekliligini ortaya koymaktadir.
Cunkd teknolojinin gelisimi ile insanlar arasindaki uyum ve ¢atisma potansiyeli artmistir. Bu durum da
insanlarin etik degerleri ve transhiimanizm kavrami ile nasil bir iliski icinde oldugunu anlamamiz
gerektirir. Bu konu, tartisma ve arastirma icin oldukga ilging ve dnemli bir alan sunmaktadir. insanlarin
teknolojik gelismelere uyum saglama kabiliyetleri ve bu durumun etik degerleriyle catismasi, toplumsal
dizeyde ele alinmasi gereken bir meseledir. Bu sebeple, daha fazla arastirma ve degerlendirme
yapiimasi gerekmektedir. Avatar Il filmi, bu konuda o6zellikle édnemli bir rol oynamaktadir. Film,
insanligin teknolojik ilerlemelerle birlikte karsilastigl zorluklari ve geliskileri anlatarak transhiimanizm
ve biyoetik kavramlari arasindaki iliskiyi derinlemesine ele almaktadir. Bu baglamda film, insanlarin
teknoloji ile nasil bir etkilesim icinde oldugunu ve bu etkilesimin etik boyutunu gérmemizi
saglamaktadir. Sonuc¢ olarak, bu climledeki ifade, insanlarin teknoloji ve etik arasindaki iliskinin
karmasikligini anlamak ve arastirmak icin daha fazla ¢calisma yapilmasi gerektigini vurgulamaktadir.
Ayrica Avatar Il filmi, bu konuda 6nemli bir kaynak olup, transhiimanizm ve biyoetik arasindaki
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baglantiyr acikliga kavusturmasi bakimindan biyuk bir degere sahiptir.

Bu baglamda Avatar Il filmi, transhiimanizm ve biyoetik kavramlari arasindaki hem uyum hem de
catisma potansiyelini ortaya koymasi acisindan énemlidir. Film, transhiimanizmin savundugu, insanin
fiziksel ve bilissel yeteneklerinin artirilmasi ve dogal sinirlarini asmasi amacina uygun bazi 6rnekler
sunarken, biyoetik agidan bazi sorunlari icermektedir. insanin doga ile uyumlu bir yasam siirdiirmesinin
onemini vurgularken transhiimanizm hareketi insanin dogayr asmasini savunmaktadir. Bununla
birlikte, filmin insanin yasamini iyilestirmek ve gelistirmek gibi ortak bir amaca sahip olan
transhiimanizm ve biyoetik arasindaki iliskiyi de sorgulamaya actigi sdylenebilir.

Etik Beyani

Bu calismada Arastirma ve Yayin Etigine uyuldugu yazarlar tarafindan beyan edilmektedir.
Yazarlarin Makaleye Olan Katkilari

Yazar 1’in makaleye katkisi %60, Yazar 2’nin makaleye katkisi %40tir.

Cikar Beyani

Bu calisma ile ilgili herhangi bir kurum, kurulus, kisi ile mali ¢ikar ¢atismasi yoktur ve yazarlar
arasinda cikar ¢atismasi bulunmamaktadir.
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Gogmen ebeveynler, ¢ogunlukla gilinlik
konusmalar yoluyla ¢ocuklarinin kiltiirel cevreye
uyum saglamalarina yardimci olmaktadir. Bu
calisma, Hughes ve Johnson (2001) tarafindan
gelistirilen Kdltiirel Sosyallestirme Olgegi' nin
(KSO), Tirk ebeveyn &6rnekleminde gecerlilik ve
givenilirligini  incelemistir.  Tim  ebeveynler
(N=141), Tarkiye'nin  kaglk/kirsal  yerlesim
yerlerinden biyuksehir/kentsel yerlesim yerlerine
goc¢ etmislerdir. Ebeveynlerden Kaltarel
Sosyallestirme Olgegi, Algilanan Ayrimcilik Olgegi
ve Demografik Bilgi Formunu doldurmalari istendi.
Sonuglar, 6lgegin orijinal galisma ile ayni yapiya
sahip oldugunu ve olgegin Turkge versiyonunun (g
boyutlu yapiyr (¢ogulculuk, o6nyargiya hazirlik,
glvensizligin tesviki) destekledigini gostermistir.
Kiltiirel  Sosyallestirme  Olgeginin  alt  boyut
puanlari, ebeveyn tarafindan algilanan ayrimcilik ve
ailenin demografik degiskenleri ile beklenen yonde

Abstract

Migrant parents assist their kids in adapting to the
cultural environment, mostly through everyday
talk. The present study investigated the validity and
reliability  of  the Cultural Socialization
Questionnaire (CSQ), developed by Hughes &
Johnson (2001), in a sample of Turkish parents. All
parents (N=141) migrated from small/rural to
metropolitan/urban settlements in regions of
Turkey. Parents completed the CSQ, the perceived
discrimination  scale, and a demographic
information form. The results demonstrated that
the Turkish version of the questionnaire has the
same three-dimensional structure: pluralism,
preparation for bias, and promotion of mistrust.
CSQ’s subscale scores significantly correlated with
the parents’ perceived discrimination and family
demographic variables in expected directions. As
findings suggest, the CSQ is a valid and reliable scale
among internal migrant parents.

anlamh  korelasyonlar gostermistir. Bulgular,
kilturel sosyallestirme 6lgceginin gégmen ebeveyn
orneklemi igin gecerli ve glivenilir bir 6lgim araci
oldugunu gostermistir.
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1. Introduction

Globalization, environmental disasters, conflicts, and economic factors have all contributed to the
spread of migration within and between countries, resulting in various psychosocial and cultural
changes. Along with the process of acculturation for migrant individuals and families, children and
adolescents need information about ethnic and cultural differences, as well as commonalities. From a
socio-ecological perspective (Bronfenbrenner, 1979), parents, minority/majority group peers, and
educators all contribute to a child’s adaptation to a new cultural setting (Motti-Stefanidi, & Masten,
2017; Priest, Walton, White, Kowal, Baker, & Paradies, 2014). The parent appears as the most crucial
socialization agent within the child's immediate context. The main goals of migrant parents'
socialization practices are to make their children socially capable members of the host society and to
convey cultural experiences (Bornstein, 2012; 2017; Umafia-Taylor & Hill, 2020). Additionally, parents
aim to create a culturally enriched home environment, influence young people's discovery of their
cultural group, and support their participation in cultural behavior (Tran & Lee, 2010; Yasui, 2015).

These messages and practices, referred to in the literature as “ethnic/racial socialization
practices,” aim to inform the child about the parent's ethnic/cultural heritage, history, traditions,
customs, and socialization practices. Socialization practices also prepare children for inequality and
possible implicit and explicit discrimination in their interactions with different cultural groups (Hughes
& Chen, 1997; Stevenson, Cameron, Herrero-Taylor & Davis, 2002; Hughes, 2003; Umaia-Taylor &
Fine, 2004; Hughes, Rodriguez, Smith, Johnson, Stevenson & Spicer, 2006). While most ethnic-racial
socialization research in the literature has focused on African-American families, this practice has been
studied less frequently in other cultural groups (Hughes et al., 2006). This study intended to expand
the knowledge base for research on cultural socialization among a sample of migrant (internal) parents
from Turkey by examining the validity and reliability of the Cultural Socialization Questionnaire.

1.1. Foundational Conceptualizations and Content of Cultural Socialization

Cultural socialization practices emphasize ethnic or racial heritage and promote cultural norms,
beliefs, and social behavior, boosting cultural awareness and a child's sense of ethnic and cultural
belonging (Hughes et al., 2006; Hu, Anderson, & Richard, 2015). The researchers could not develop a
common terminology for these practices, given that the studies revealed common ethnic and racial
themes. Therefore, terminology that defines ethnic/racial socialization has differed throughout the
studies. Besides the so-called ethnic/racial socialization of parents' practices regarding culture
(Hughes, 2003; Hughes et al., 2006; Hu, Anderson, & Richard, 2015), some studies describe it as cultural
socialization, which deals with ethnic socialization (some studies describe that concept as preparation
for bias and promotion of mistrust) as an umbrella structure (Nelson, Syed, Tran, Hu, & Lee, 2018). In
the current approach, a socio-cultural study defines it as cultural socialization since culture has a more
inclusive definition. Based on this framework, culture includes ethnicity and race and constitutes a
particular historical and socio-cultural structure, so parents' practices are conceptualized as cultural
socialization (Nelson et al., 2018).

These messages have been studied in various cultural groups and contents. Some studies focus
solely on transferring cultural values, knowledge, and practices (cultural socialization), while others
focus on preparing young people for discrimination. While some studies examined ethnic-racial
socialization in many dimensions, others have considered it a one-dimensional structure. In the
literature, these messages have been explored in different contents, such as cultural pride, racial
awareness, and prudent socialization (Demo & Hughes, 1990; Juang, Shen, Kim, & Wang, 2016), and
have mainly been dealt with as cultural socialization, pluralism, egalitarianism, promotion of mistrust
and preparation for bias (Hughes & Johnson, 2001; Hughes et al., 2006; Nelson et al., 2018; Simon,
2021).
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The CSQ is a measurement tool primarily used in studies of ethnic-racial socialization. Hughes and
Chen (1997) proposed a model of parental ethnic-racial socialization, which forms the basis for three
scale variations. They designed a twelve-item scale that assesses the frequency of parents’
engagement in each of three dimensions: cultural socialization (3 statements), preparation for bias (7
statements), and promotion of mistrust (2 statements). Later, Hughes and Johnson (2001) introduced
the pluralism sub-dimension within these factors.

This revised instrument has ten items and three sub-dimensions named ‘cultural
socialization/pluralism’ (4 statements), ‘preparation for bias’ (4 statements), and ‘promotion of
mistrust’ (2 statements). Tran and Lee (2010) modified Hughes and Johnson's (2001) scale by adding
statements and analyzing the factor structure with Asian Americans, resulting in a sixteen-item survey
with sub-scales across all dimensions: ‘cultural socialization/pluralism’ (5 statements), ‘preparation for
bias’ (8 statements), and ‘promotion of mistrust’ (3 statements). To summarize, based on the
framework of ethnic-racial socialization, three instruments have similarly titled subscales, but each has
different associated items. Cultural socialization is a prominent practice for transferring cultural
heritage, rituals, customs, and traditions (Hughes & Chen, 1997). Through cultural socialization,
parents also inform their children about different cultural groups besides their historical heritage
(Hughes et al., 2006). Pluralism (or egalitarianism) is an integrative socialization practice emphasizing
values of equality. It focuses on promoting the past and present experiences of various cultural groups.
Contrary to the conceptualization of different sub-dimensions initially proposed by Hughes and
Johnson (2001), the messages about one's parent's own culture (cultural socialization) and diversity
(Pluralism) are not empirically different from each other. In other words, parents also emphasize the
importance of pluralism to their children while providing cultural socialization messages. Studies using
this scale (Nelson et al., 2018; Thomann, 2012), such as Hughes and Johnson (2001), obtained a similar
factor structure (cultural socialization/pluralism). For example, Tran and Lee (2010) found that the
cultural socialization and pluralism sub-dimensions of the CSQ were empirically indistinguishable in a
study conducted with Asian immigrants living in the UK. Preparation for bias enables the child to
develop information about coping with prejudice and discrimination and the ability to manage this
process. It contains messages supporting awareness of prejudice and discrimination. Finally, in
messages of promotion of mistrust, the parent warns the child about the dangers that may arise from
the groups that they are not a part of and emphasizes that they should stay away from other cultural
groups (Hughes & Johnson, 2001; Hughes et al., 2006; Juang, Shen, Kim & Wang, 2016). The promotion
of mistrust practices differs from conceptual preparation for bias practices because they do not suggest
dealing with discrimination in terms of content (Hughes & Johnson, 2001).

The Hughes and Johnson (2001) three-dimensional Cultural Socialization Scale evaluates the
family's cultural socialization processes. The scale was initially used to assess how African-American
parents pass cultural beliefs to their offspring. The instrument has evolved to fit a variety of cultural
settings. For instance, Hu, Zhou, & Lee (2016) showed how the scale has been effectively adapted for
usage in other nations, highlighting its value and utility across cultures.

The scale's adaptability and applicability are further increased because it can be administered to
participants of various age groups, including teenagers, parents, and university students. From the
perspectives of parents, teenagers, and university students, studies in this area have demonstrated
how cultural socialization occurs (Hughes, 2003; Hughes, Hagelskamp, Way, & Foust, 2009; Nelson et
al., 2018; Juang, Shen, Kim & Wang, 2016). This applicability offers thorough insights into the various
contexts and life phases in which cultural socialization occurs.

The new study builds on earlier research by focusing on an area that has yet to receive more
attention: internal migration in Turkey. Interactions between cultures result from internal migration,
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which is the movement of people within a nation's borders. As a result, it coincides with profound
cultural shifts. Researchers aim to investigate the reliability and validity of the Cultural Socialization
Scale in the context of internal migration through this pioneering study. By doing so, they hope to
advance our understanding of how cultural socialization and internal migration interact in Turkey's
internal migration context. In particular, the study aims to examine the scale's adaptability across
different cultural contexts and participant groups in Turkey's internal migration context.

1.2. Predictors of Cultural Socialization

Evidence suggests that cultural socialization is a central aspect of parenting applied in all families,
but mainly migrant and ethnic minority families in contact with different cultural groups and exposed
to negative stereotypes (Garcia Coll & Magnuson, 2000; Hughes and Johnson, 2001; Ayén, Ojeda, &
Ruano, 2018). Therefore, the cultural socialization practices may vary according to the family's socio-
demographic characteristics and ecological experiences (Hughes et al., 2009; Priest et al., 2014; Derlan,
Umana-Taylor, Jahromi, & Updegraff, 2018; Ayon, Nieri, & Ruano, 2020; Simon, 2021). The perception
of discrimination appears as an essential stressor for families in the migration process. Hence, we may
see the effects of discrimination on the social, cultural, and economic conditions of the family more
clearly through parenting practices (Garcia Coll et al., 1996; Hou, Kim, Hazen, & Benner, 2017;
Anderson, Hussain, Wilson, Shaw, Dishion, & Williams, 2015).

Studies have found that discrimination perceived by parents is a strong predictor of preparation
for bias and promotion of mistrust signals to their children (Hughes & Chen, 1997; Crouter, Baril, Davis,
& McHale, 2008; Hagelskamp & Hughes, 2014; Hrapczynski & Leslie, 2019). Accordingly, the
discrimination experienced by the parents affects specific parenting patterns and the family and
children's adjustment. In another study conducted with Chinese, African-American, and Latin mothers
and adolescents, the experiences of discrimination that mothers perceived in their workplaces were
associated with adolescents' perception of discrimination messages. Mothers' interpersonal
discrimination experiences in the workplace are linked to African-American and Hispanic families'
increased cultural socialization practices (Hagelskamp & Hughes, 2014).

Parents' and adolescents' socialization practices also differ in these socioeconomic and socio-
demographic backgrounds. Findings show that socio-demographic factors such as parents' education
level, adolescents' age and gender, and the length of migration have impacted the messages used.
(Hughes & Chen, 1997; Stevenson et al., 2002; White-Johnson, Ford, & Sellers, 2010; Juang, Shen, Kim
& Wang, 2016). Higher education itself plays a role in transferring cultural heritage and traditions to
the next generations and educating them about bias. (Hughes et al., 2006; Juang, Shen, Kim, & Wang,
2016). Moreover, higher-educated mothers were more likely to participate in conversations about the
egalitarianism of cultures and less likely to express unfavorable messages to their children (White-
Johnson et al., 2010).

Parents also seem "developmentally sensitive" to practice cultural socialization. While migrant
parents promote cultural socialization/pluralism practices in young children, they tend to support
distrust and use discriminatory practices as children grow old. In their study, Hughes and Chen (1997)
stated that most parents of children between the ages of 4 and 14 used cultural socialization messages
and pluralism in a wide age range in socializing with prejudice and discrimination. According to their
findings, parents were more willing to wait for their children to mature (9-14 years). Another factor
that may affect these cultural practices of parents is the gender of the child. Accordingly, in a study of
260 parents of African origin, the content of their communication regarding ethnic and cultural groups
emphasized that the parents of boys gave more discriminatory messages to their children, while the
parents of girls chose to socialize their children to promote more cultures (Stevenson et al., 2002;
Hughes, 2003).
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Finally, the length of time lived in the new cultural environment is among the strongest known
determinants of how migrants acculturate and how well they adapt (Berry, Phinney, Sam, & Vedder,
2006; Corak, 2012). In the cultural socialization literature, it has been observed that as the years spent
in the migration context increase, parents use cultural socialization and socialization of the value of
diversity messages less frequently (Ayon, Tran, & Nieri, 2019). Parents may interpret some problems
related to being a migrant as "normal" and apply these practices less frequently. Considering these
results, children's age, gender, and parent’s level of education and experiences in the cultural context
affect the parent's socialization behaviors towards the cultural group. Indeed, several facets of the
cultural socialization practices of migrant parents can be considered in terms of these variables (Ayon,
Nieri, & Ruano, 2020).

1.3. Cultural Socialization and Children's Outcomes

Cultural values and practices are important factors that children internalize and play a role in their
adaptation to the new group. Studies examining the relationship between parental cultural
socialization messages and children's developmental outcomes have generally focused on areas such
as children's ethnic identity development, self-esteem, academic achievement, and psychosocial
adjustment. The sub-dimensions of the cultural socialization scale are particularly associated with
strong ethnic identity development. Research has shown that cultural socialization increases children's
commitment to their ethnic identity and supports them in exploring their own cultural groups and
participating in ethnic behaviors (Demo & Hughes, 1990; Douglas & Umania-Taylor, 2016). It has also
been found that children with parents who practice high levels of cultural socialization have higher
levels of self-esteem (Salcido & Stein, 2023). Several studies have also examined the relationship
between cultural socialization messages and adolescent academic adjustment. Greater emphasis on
young people's cultural heritage can improve their performance in school, and this effort has been
associated with higher grades (Rivas-Drake & Marchand, 2016; Martinez-Fuentes, Jager & Umafia-
Taylor, 2021). On the contrary, messages promotion of mistrust were associated with lower grades in
all samples. This suggests that certain types of messages may reduce adolescents' vulnerability to
negative attitudes about the intellectual abilities of their own group and affect their academic
achievement.

Researchers thought that cultural socialization could play a protective role for young people, and
they predicted that this socialization could be associated with positive psychological and psychosocial
outcomes. The studies reviewed showed that cultural socialization messages were associated with
youths' internalizing symptoms (Saleem & Lambert, 2016), externalizing symptoms, depression
symptoms (Liu & Lau, 2013), and substance use behaviors (Grindal & Nieri, 2016; Nieri, Ayon, Yoo, &
Webb, 2022). Research has shown that parents who talk to their children about prejudice and
discrimination and raise awareness about it are more likely to use stress-coping strategies more
effectively. However, a study by Padilla, McHale, Updegraff, and Umafia-Taylor (2016) showed that the
cultural socialization sub-dimension of parental messages Promotion of mistrust had a positive effect
on youth substance use. Parental encouragement of insecurity was found to worsen the relationship
between discrimination and depression (Liu & Lau, 2013). In summary, the reviewed studies show that
the consequences of parental socializing behaviors for the child depend on the nature of the messages
conveyed by the parent. Frequent parental messages that promote preparation for bias and promotion
of mistrust may impair young people's self-efficacy and prevent them from accessing activities that
can support their development within the group to which they migrate. The relationship between
cultural socialization practices and child outcomes needs to be addressed rigorously. However, it has
been observed that the existing literature generally focuses on specific child outcomes (e.g., ethnic
identity development) or specific cultural socialization sub-dimensions (cultural socialization).
Therefore, more comprehensive studies are needed.
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1.4. The Context of Internal Migration in Turkey

Internal migration, which takes place from one region to another region within the country,
basically refers to the process of concentrating the population from rural areas to urban areas with the
motivation of raising living standards. Since the 1950s, internal migration in Turkey has been
experienced to a significant extent due to reasons such as economic, health, education, security, and
attractive features of urban life (Saglam, 2006). This mobility has increased rapidly since the 1990s,
and due to the increasing political problems, especially in the east and southeast of the country, the
people of the region have gradually moved first to urban centers and then to big cities (Basel, 2007).
According to the data of the Turkish Statistical Institute (TUIK), it is observed that this mobility within
the country continues towards big cities, especially Istanbul, Ankara, and Izmir provinces from Western
Anatolia and Marmara Region (Tirkiye istatistik Kurumu, 2022). Today, it is observed that internal
migration continues slowly and continuously, both from rural to urban areas and from one city to
another (Saglam, 2006).

This mobility in the demographic structure of the country paves the way for different cultures to
live together. The lifestyles of families experiencing internal migration are basically shaped by
sociological and cultural changes; therefore, migrant individuals need to be in balance with the new
cultural context. Internal and external migration are interrelated and involve similar transformational
processes, leading to changes in the individual's lifestyle (Kagitgibasi, 2010; Berry, 2010). Different
cultural environments and multicultural societies are important in understanding universality and
cultural differences in studies on child development and parenting. Turkey's characteristic of being a
multicultural society and the mobility of its rural-urban population offer a multifaceted perspective on
parenting (Kagitcibasl, 2012). Especially how parents who have experienced internal migration realize
cultural transfer in the context of their migration constitutes an important research area. Therefore,
the new study builds on earlier research by focusing on an area that has yet to receive more attention:
internal migration in Turkey. Interactions between cultures result from internal migration, which is the
movement of people within a nation's borders. As a result, it coincides with profound cultural shifts.
Researchers aim to investigate the reliability and validity of the Cultural Socialization Scale in the
context of internal migration through this pioneering study. By doing so, they hope to advance our
understanding of how cultural socialization and internal migration interact in Turkey's internal
migration context. In particular, the study aims to examine the scale's adaptability across different
cultural contexts and participant groups in Turkey's internal migration context.

1.5. Aim of the Study

This study aims to examine the psychometric structure of a cultural socialization questionnaire
initially developed for African-American families and to adapt and apply it to migrant families of various
cultural groups in Turkey. Cultural transitions experienced by families during internal migration may
cause complex parenting practices. Internal migration is considered a cultural transition based on the
knowledge that it occurs from rural to urban areas and from less developed to developed regions. In
particular, these regions constitute different cultural structures based on industry, transportation,
social networks, communication, and values (Gui, Berry, & Zheng, 2012). The rural population's
movement to urban and multi-cultural society features makes Turkey a suitable country to investigate
and understand the effects of cultural differences on parenting.

During early adolescence, individuals begin to develop their ethnic and cultural identity in tandem
with a growing urge for autonomy. Adolescents, unlike children, may detect variations in ethnicity and
cultural groups more vividly (Rivas-Drake, Umafia-Taylor, Schaefer, & Medina, 2017). With the
increasing interactions of migrant teens with other cultures through peer relationships, parents are
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more likely to use cultural socialization techniques during this period. From this perspective, parents
of adolescents in their early adolescence are included in this study.

Children of migrant parents are raised in a distinct cultural setting, which presents a unique
combination of opportunities and problems. It can be challenging to balance maintaining their cultural
background with adapting to the new culture. Cultural socialization messages used by parents raising
their children in a different culture is a crucial practice that serves to gain more insight into the
generational transfer of cultural processes of migrants. Also, more information is needed on the
cultural socialization practices used by migrant parents and to apply this information to parents
belonging to various subcultural groups (Priest et al., 2014; Umafia-Taylor & Hill, 2020; Ayon, Nieri, &
Ruano, 2020). In line with all these needs, we intended to assess the psychometric structure of the
Turkish form of the "Cultural Socialization Questionnaire" (CSQ) by obtaining its validity and reliability
scores. We examined whether the Turkish form of the CSQ has good psychometric properties by
researching a sample of internal migrant parents. The factor structure of the CSQ was analyzed using
exploratory factor analysis (EFA) and confirmatory factor analysis (CFA). To test the external validity of
the scale, correlations were calculated between the CSQ and the perceived discrimination scale (Baysu,
1997) and some demographic variables (e.g., child's age, parental education, the length of migration),
whose relationships have been previously proven in the literature.

2. Method
2.1. Sample

This study consists of 141 parents (Mage= 39.76, SD = 7.07, range = 24-61), predominantly mothers
(N=108, 76.6%), and a group of fathers (N= 33, 23.4%) having a boy or a girl (41.1% girls) in their early
adolescence (Mag= 12.81, SD= 1.15). According to Jackson (2003), the parameter ratio should be 10/1
or 20/1 when calculating the minimum sample size. Therefore, the number of participants in this study
is 141, which exceeds the size recommended by the researchers. We recruited participants using the
snowball sampling method. The sample recruited with who (1) live in Turkey’s metropolitan cities or
large cities, (2) have a migration history within the last thirty years, and (3) identify as "others" under
the names of diverse subgroups in Turkey (Turks, Turkmen, Dadas, Kurds, Laz, Arabic, etc.). Before
filling out the forms, we asked participant parents an open-ended question: '"Who do they call you?' in
order to get their verbal consent for their cultural background. Their verbal answers served as a
selection criterion for cultural diversity to participate in a study of practicing 'cultural socialization'. In
addition, before the study, participants were asked whether they considered themselves migrants or
not, and those who responded, "Yes, | see myself as a migrant," were included in the study.

Parents stated that they migrated from smaller-scale settlements (villages, towns, districts, and
small cities) to larger settlements. Accordingly, 35.5% of the participants came from the Eastern
Anatolian region, 22% from the Southeast Anatolian region, and 13.5% from the Black Sea region.
Furthermore, 9.9% of the participants came from the Mediterranean region, while 4.3% and 4.3%
came from Central Anatolia and the Marmara region, respectively. 3.5% of participants from the
Aegean region went to Turkey's major municipalities. Lastly, 7% of the sample did not specify which
region they migrated from. Bursa (52.5%), Adana (13.5%), Diyarbakir (7.8%), lzmir (7.1%), Istanbul
(6.4%), and Ankara (3.5%) are the cities where the participants migrated. 9.2% of participants did not
name the city in which they presently reside. Participants generally migrated from the country's east
to the north, south, and west. We can infer that the participants experienced migration from rural
areas east of the country towards metropolitan cities (See Table 1).

Most families (44%) reported low monthly income (between 1.500 and less £). AlImost 9.2% of the
parents in the sample group are literate; 8.5% had primary school graduates; 38.3% had secondary
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school graduates; 16.3% had a high school degree; 22.7% had completed college; and only 3.6% were
post-graduates.

When we examined the participants' migration characteristics, we found that the participants’
average year of migration was 13.70 (SD = 8.75; range = 1-30). The two most frequently cited reasons
for migration were finding jobs (M= 3.26) and providing better education for their children (M= 3.05;
range = 1-5). 58% of migrant parents stated that they spent most of their lives in rural regions of
Turkey. 53.9% of migrant parents indicated that they spoke a language other than Turkish at home.
Those parents of bilingual households spoke the Kurdish language the most (74.7%). The above
information shows us that parents who experienced internal migration raised their children within the
cultural context they migrated into. In addition, they migrate for economic prospects, a better life, and
a desire for enhanced educational opportunities for their offspring.

2.2. Measures

The demographic information form, the CSQ, and the perceived discrimination scale (PDS) were
measurement tools used for this study.

2.2.1. Demographic Information Form

Parents answered questions about their age, gender, education level, family income, migration
year, and the language/s spoken other than Turkish in the home environment.

2.2.2. Cultural Socialization Questionnaire (CSQ)

This scale, developed by Hughes and Johnson (2001), assesses the extent to which parents share
knowledge about their family history and discriminating behaviors they perceive from other cultural
groups or encourage their children to learn about their cultural heritage. It focuses on the parent's
behavior rather than their attitudes and values. The parents' behaviors in the questionnaire were
asked for the past 12 months according to the frequency of recurrence. The ten-item measure
comprised three subscales based on a five-point Likert scale, from never to always. These subscales
are cultural socialization/pluralism, preparation for bias, and promotion of mistrust. High scores on the
scale indicate that the parent frequently uses that practice. The original study's internal consistency
coefficients were .86, .81, and .73 for the three subscales, respectively (Hughes & Johnson, 2001).

2.2.3. Perceived Discrimination Scale (PDS)

We assessed parents' collective and individual discrimination experiences by the PDS (Ruggiero
and Taylor, 1995). The scale has two 8-item subscales that evaluate how often people perceive
discrimination (1 = never, 5 = always). The collective discrimination subscale measures discrimination
towards people's cultural groups (e.g., "Are migrants ever discriminated against when looking for a
job?"). The individual discrimination subscale measures affective and individual discrimination (e.g., "
Because | am a migrant, some people have moved away from me or refused to let me in."). Baysu
(2007) conducted the Turkish adaptation study, and Cronbach's Alpha value was .73 for perceived
collective discrimination and .85 for perceived individual discrimination. We used a 9-item version of
the scale by Coymak (2009) for this research. In this study, collective and individual discrimination
subscale scores demonstrated good internal reliability (respectively a=.93 and a=.92).
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Table 1. Parents’ demographic variables

Mean SD % N
Parents’ age 39.75 7.08 141
Parents’ education
Illiterate 0.7 1
Literate 9.2 13
Primary school 8.5 12
Secondary school 38.3 54
High school 16.3 23
College 22.7 32
Post-graduate 3.6 5
Unstated 0.7 1
Vocation
Housewife 58.9 83
Employee 9.9 14
Unemployed 0.7 1
Other 29.8 42
Unstated 0.7 1
Level of income
Under 1500 & 44 62
1500-3000 & 29.1 41
3000-4500 £ 15.6 22
4500-6000 & 6.4 9
6000-7500 & 0.7 1
Above 7500 £ 2.1 3
Unstated 2.1 3
Previously place lived
Village 39.0 55
Town 2.9 4
District 17.7 25
Small City 24.8 35
Big city 14.2 20
Other 0.7 1
Unstated 0.7 1
Length of migration 13.70 8.75 141

Note. SD= Standard deviation
2.3. Procedure

We followed the serial approach (Herrera, Delcampo, & Ames, 1993) for translation scale items to
Turkish. Five experts held discussions and settled on the best possible options. Then, we tested the
understandability of the items by interviewing a small sample of migrant parents (N=4) before starting
the main study.

This study was approved by the Ethics Committee of Bursa Uludag University (reference: 2016-08)
to assess the psychometric features of the Turkish form of the CSQ. Data were collected between
December 2016 and January 2017. All participants provided informed consent first, answered
guestions about basic demographic information, and then completed the CSQ and PDS standard scales.
The study was completed within 15 minutes.
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2.4. Data Analysis

We performed data analysis using AMOS 23 and SPSS 23. We carried out the analyses on the
sample data of 141 parents. Firstly, in order to examine the psychometric properties of the Turkish
Cultural Socialization Questionnaire, exploratory factor analysis was conducted. Then, the 10-item
structure obtained by exploratory factor analysis and confirmatory factor analysis (CFA) was carried
out within the scope of the Structural Equation Model (SEM) through AMOS software to analyze the
psychometric features of the Questionnaire. A first-level multi-factor CFA model has been developed
to confirm the scale's factor structure acquired under more than one factor. We assessed the CSQ
subscale's internal consistency using Cronbach's alpha coefficients. In addition, within the scope of
construct validity, Pearson correlation analysis was used to examine the relationship between the CSQ
and perceived discrimination measures. A multivariate analysis of variance (MANOVA) was used to
assess the effects of gender and the length of migration on the CSQ sub-scales in a separate section
(Huberty & Morris, 1989).

3. Results

Analysis of assumptions indicated that the data exhibited skewness and kurtosis scores within the
acceptable range of +2 to -2. Therefore, the data provided the normality assumption (Tabachnick &
Fidell, 2013). In addition, findings on demographic variables are presented in Table 1.

3.1. Main Findings Related to Socio-Demographic Variables

Multivariate variance analysis (MANOVA) was conducted to examine whether the scores obtained
from the Cultural Socialization Questionnaire differ according to the gender of the child. Results
showed that subscales of parental cultural socialization did not differ according to a child's gender
(Wilks' lambda (A) = .97; F (6,242 = .68, p > .05, n* = .02).

MANOVA analysis was conducted to determine the effect of migrating within the last 10 years and
migrating for more than 10 years on the cultural socialization scores of the parents. The results showed
that cultural socialization sub-dimensions differed significantly according to the length of migration
(Wilks' lambda (A)=0.89, F3, 133=5.679, p <.001). This finding shows that the frequency of cultural
socialization practices varies according to the length of migration. When the sub-dimensions of cultural
socialization were analyzed according to the status of having migrated ten years ago and having
migrated ten years later, preparation for prejudice practices showed a significant difference according
to the length of migration (F(1, 135) = 15.24, p <.001). Participants who migrated within the last 10 years
use preparation of bias messages more frequently than those who migrated more than 10 years ago.
The averages of cultural socialization/pluralism and promotion of mistrust sub-dimensions do not
differ according to the length of migration.

3.2.Construct Validity

3.2.1. Exploratory factor analysis: A principal component analysis (PCA) was conducted on the 10
items using orthogonal rotation (varimax). The Kaiser-Meyer-Olkin measure shows the sample
adequacy for the analysis (KMO =.76). This value is in the 'good' range, according to Field (2009).
Bartlett's test of sphericity showed that the correlations between the items were large enough for PCA
(x? (45) = 448.936, p <.001). An initial analysis was conducted to obtain eigenvalues for each
component in the data. When the analyses were examined, two factors with eigenvalues above 1
emerged and were found to account for 55.68% of the total variance. When the analyses were
examined, it was seen that the eigenvalue of the 3rd factor reached .98. When the scree plot graph
was analyzed, it was seen that the cut-off point indicated a 3-factor structure. At this point, it was
decided to keep the factor number of the scale at 3 as a result of the eigenvalue of the 3rd factor being
slightly below 1 and the interpretation of the scree plot graph. As a result of the repeated analysis in a
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three-factor structure, it was seen that the three factors met 65.49% of the variance. It was found that
the explanatory power of the cultural socialization/pluralism subscale was 24.57%, 22.49% for
preparation for bias, and 18.43% for promotion of mistrust and of the total variance. Factor loadings
ranged between .65 and .88. As a result, it shows that the scale indicates a factor structure appropriate
to the original structure.

3.2.2. Confirmatory factor analysis: A CFA was conducted to investigate the psychometric
properties of the CSQ further and to determine whether the three-factor structure derived from the
exploratory factor analysis performed above (Gorsuch, 1997). Therefore, confirmatory factor analysis
was employed in this study to determine whether the data confirmed the previously known three-
component measurement structure above. Given the normal distribution of the data, the maximum
likelihood calculation method was used. For a good model fit, the following parameters were
considered: Root Mean Square Error of Approximation (RMSEA) and Standardized Root Mean Square
Residual (SRMR) of .08 or less, Comparative Fit Index (CFl), Goodness of Fit Index (GFl) greater than or
equal to .90; Chi-square/degrees of freedom (x?/df) lower than 3 (Byrne, 2010; Hu & Bentler 1999).
The CFA result indicated that the model fit well (x? (df= 32, N = 141) = 54.358, p <.01, x°/df = 1.69, GFI
= .93, NFI = .88, CFl = .95, RMSEA = .07, SRMR=.06). The factor loadings and standard errors of the
items are shown in Table 2. The factor loads for pluralism items ranged between .63 - .73, between .56
- .83 for preparation for bias, and between .71 - .80 for promotion of mistrust. According to Tabachnick
and Fidell (2013), All the standardized coefficients of the items were higher than the suggested cut-off
limit of .40.

Table 2. Standard errors, standardized factor loading, and corrected item-total correlation of cultural
socialization subscales

csQ Items SE SEFL CITC EFAL
Cultural socialization/pluralism

1- Cocugumla kendi kilturel grubumuz disindaki farkl .15 73 .61 .81
kiltlrel gruplarin tarihindeki 6nemli kisileri veya olaylari

konusurum.

2- Cocugumu diger kilttrel gruplar hakkinda kitap okumasi 13 .70 .59 .80
icin cesaretlendiririm.

3- Kendi tarihimizdeki dnemli kisileri veya olaylari gocugumla 12 .67 .57 74
konugsurum.

4- Cocugumu kendi kiltiirel grubumuz hakkinda kitap .09 .63 .54 71
okumasi igin cesaretlendiririm.

Preparation for bias

5- Gogmen oldugu icin diger insanlarin onu kisitlamaya 12 .83 71 .80
calisabilecegi hakkinda cocugumla konusurum.

6- Gogmen oldugu icin cocugumun ayni sonuca ulagmasi icin .10 .56 48 .80
daha ¢ok cabalamasi gerektigini sdylerim.

7- Cocugum beni dinlerken bir baskasiyla ayrimcilik Gzerine .19 .65 .56 .65
konugsurum.

8- Gogmen oldugumuz igin haksiz muameleye maruz 12 .73 .59 .64

kaldigimizi gocugumla konusurum.
Promotion of mistrust

9. Cocuguma kendi kiiltlrel grubumuz disindaki ¢cocuklara 14 .72 .58 .88
glivenmemesi konusunda bir seyler séylerim veya yaparim.
10. Cocuguma diger kultiirel gruplardan uzak durmaya A1 .80 .58 .78

cesaretlendirmek igin bir seyler sdylerim veya yaparim.
Note. SE = Standard error, SEFL = Standardized factor loading, CITC= Corrected Item Total Correlation, EFAL= Exploratory
factor analysis loading
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3.2.3. Pearson Correlation Analysis

To assess the measurement performance of the CS scale, the perceived discrimination scale and
demographic variables (e.g., age, parent education, and length of migration), which are expected to
show a positive relationship with the scale, were used in the study. Thus, the study contributed to the
construct validity of the CSQ by including the relationships with the sub-dimensions of the perceived
discrimination scale and a set of socio-demographic variables, which are known to be significantly
related to the CS scale in the literature. Consistent with the expectations, the first set of results showed
significant relations between the CSQ and the perceived collective and individual discrimination scores.
In detail, parents' perceived collective and individual discrimination scores positively correlated with
their preparation for bias scores (r = .35 and r = .36, p <.001) (see Table 3). High levels of perceived
individual discrimination also significantly correlate with their promotion of mistrust (r = .17, p <.05).
Accordingly, as migrant parents perceive discrimination, their practice of preparing children for
prejudice increases, and they also encourage the insecurity of their children towards individuals from
diverse groups.

There were also significant relationships between CSQ and certain socio-demographical variables.
There were significant correlations between parents’ level of education and their pluralism (r = .17, p
<.05) and promotion of mistrust (r = .19, p <.05) practices. Another set of correlations showed that
migrant parents of younger children seemed to give more cultural socialization messages to their
children. Lastly, there is a negative correlation between preparation for bias and the length of
migration (r = -.20, p <.05). The parents do not prepare their children for bias as the number of years
they migrate increases. We presented descriptive statistics and correlations in Table 3. Overall, this
data supports the Turkish form of the CSQ's validity.

3.3.Reliability Analysis

The reliability analysis of the Turkish version of the CSQ was examined using Cronbach's alpha
coefficients. The Cronbach Alpha coefficient was calculated as .77 for pluralism, .77 for the preparation
for bias, and .73 for the promotion of mistrust subscales, all presented in Table 3. According to the
findings of the reliability analysis, all of the scale's items might be used to evaluate the subscales
because deleting any of them would not make the scale more reliable. Furthermore, Table 2 presents
the corrected item-total correlations (CITC) for the entire CSQ. As a result, the findings showed a valid
and reliable three-factor structure for the CSQ that is consistent with the cultural socialization
literature and the original study (Hughes and Johnson, 2001).
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Table 3. Correlations between CSQ subscales and perceived discrimination, descriptive statistics, and
Cronbach’s alphas of subscales

M SD Mingu, Max,, 1 2 3 4 5 6 7
1. Pluralism 3.23 .92 1.25 5.00 (.77)
2. Preparation 226 1.01 1.00 475 25" (.77)
for bias
3. Promotionof 1.76 .98 1.00 5.00 170 517 (.73)
mistrust
4. Collective 240 1.09 1.00 500 -06 .35 .15™ (.93)
Discrimination
5. Individual 1.78 1.02 1.00 500 -08 .36 .17 697" (.92)
Discrimination
6. Adolescents’ 12.81 1.15 10.00 1400 .13 -35" -21° -33* -36™
age
7. Parents’ 350 1.33 1.00 8.00 70 aasm 19" 23" 12 -39
education
8. Length of 13.47 8.15 1.00 30,00 .06 -20° -05 -.03 .07 .06 -11
migration

Note. "p <.08. *p <.05. **p < .01. ***p < .001 (two-tailed); The bold numerals in the diagonal represent internal
consistency coefficients (Cronbach's alpha).

4. Discussion

The present study investigated the factor structure of the CSQ (Hughes & Johnson, 2001), a self-
report measure of cultural socialization practices, in a diverse sample of internal migrant parents in
Turkey. Parents' cultural socialization practices relate to those that encourage children's original
culture and ethnic pride. Examples of such practices include talking about critical historical events,
celebrating cultural holidays, and introducing children to cultural heritage books, arts, and music, all
of which aim to develop children's sense of ethnic and cultural identity membership (Hughes & Chen,
1997; Simon, 2021). Additionally, parents prepare their children to deal with prejudice (Hughes et al.,
2006; Parke & Buriel, 2008). Despite the significant role of cultural socialization in our lives, research
on this subject needs more evidence, especially in Turkey. In this regard, since it is a measurement tool
that will yield more research on the parenting of diverse cultural groups in our country, we aimed to
adapt the Cultural Socialization Questionnaire (Hughes & Johnson, 2001).

We conducted validation tests on the Turkish version of the Cultural Socialization Questionnaire
and its subscales: cultural socialization/pluralism, preparation for bias, and promotion of mistrust. The
confirmatory factor analysis of the Turkish version of CSQ resulted in a three-factor structure, as
Hughes and Johnson (2001) proposed in their original study. In line with the literature, the scale's
“cultural socialization/pluralism” sub-dimensions emerged as a latent factor, consistent with previous
reports (Hughes & Johnson, 2001; Tran & Lee, 2010; Nelson et al., 2018). Thus, parents reported that
they gave messages to their children about their cultural group and other cultural groups, called
“Cultural socialization/Pluralism.” The fact that this situation emerged in a similar structure for a
sample experiencing internal migration offers valuable explanations. For this sub-dimension, such
messages are the most common type of cultural socialization parents report. Parents transmit their
own culture to their children and introduce cultural differences. Thus, our findings indicate that
pluralism may be a more prominent parental practice among a sample of parents, primarily mothers,
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who have experienced internal migration in Turkey. Migrant parents respect their heritage and exhibit
integrative and positive attitudes towards diverse cultures in their cultural socialization practices. In
the three-factor model of CSQ, all the paths had factor loads above .50 (see Table 2).

The current study also showed that the theoretical relationships tested were validated. Regarding
Pearson correlation analysis, our findings showed that as parents' perceived discrimination from the
migrated cultural environment increases, except for miscorrelations between pluralism scores,
parents' messages of preparation for bias and promotion of mistrust increase. Following the previous
findings, these findings indicate that, as migrant parents perceive collective (group) discrimination,
they inform their children more about prejudice and discrimination to help them develop coping
abilities. As they perceive individual discrimination more, parents warn the children against dangers
that may arise from the migrated cultural environment and emphasize that they should stay away from
other cultural groups. Elevated levels of discrimination at the individual level lead parents to convey
mistrust practices (Hughes & Chen, 1997; Umana-Taylor & Fine, 2004; Hagelskamp & Hughes, 2014;
Hrapczynski & Leslie, 2019). These findings also yield that including different types of discrimination in
our research may bring promising outcomes for studying minorities’ parenting. We also observed
significant relationships by examining the relationships between certain socio-demographic variables
and parents' cultural socialization practices. In line with the literature, migrant parents tend to convey
cultural messages to their children less as they grow older (Rivas-Drake et al., 2017). As children
become more peer-oriented in their socialization practices beginning with early adolescence (Nelson
et al., 2018), migrant parents may choose not to involve more directly in their children's acculturation
process.

No significant relationships exist between the pluralism subscale and parentally reported
individual and collective discrimination. No relationship was found between the two variables,
indicating that the sub-dimension of pluralism may be an independent, proactive dimension of cultural
socialization practices, regardless of the parent's perception of discrimination (Stevenson et al., 2002;
Hughes et al., 2006). In other words, even if parents perceive discrimination, the situation does not
necessarily influence their culture or socialization practices with the migrated context's cultural
features. According to research, parents frequently communicate with their children about cultural
diversity and cultural pride, and such messages can be a prominent and central element of raising
children (Hughes et al.,, 2006; Ayén, Ojeda, & Ruano, 2018). As a result, despite the perceived
discrimination, the parents' messages in this context can persist.

We also found evidence to support the notion that parents practice pluralism messages more as
education increases (White-Johnson et al., 2010). Interestingly, for our study, and to our surprise, more
educated migrant parents also convey more distrust messages. As speculation, educated parents may
experience enriched societal circumstances more than undereducated ones, and those experiences
may lead to triggering an affirmation or conveying diminished trust or distrust to their children. Finally,
the results of the variance analysis showed that parental preparation for bias practices varied
according to the length of migration. This finding is consistent with the findings related to the length
of migration and cultural socialization practices (Ayén, Tran, & Nieri, 2019). It indicates that the
integration of families may increase with the year of migration, and they may participate less in the
“preparation for bias” practices.

Finally, the CSQ demonstrated acceptable internal consistency in terms of reliability analyses. It is
stated that reliability ratings greater than .70 are adequate (Nunnally, 1978). The reliability analysis
results showed that Cronbach's alpha coefficients of the subscales of the CSQ were in the range of .73
-.77 (73,77, and 77) and reached a sufficient level. Consistent with the original study's findings (Hughes
& Johnson, 2001), the results showed that the CSQ scores demonstrate good psychometric properties,
indicating that the scale is a reliable and valid self-report questionnaire. The results support the
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assertion that The Turkish version of the three-factor ten-item CSQ is a functional assessment and
evaluation instrument.

While the social sciences typically draw a conceptual distinction between internal and external
migration, there are also researchers who argue that both types of migration are triggered by similar
social, economic, and political processes (Castles, De Haas, & Miller, 2014; Berry, 2010). Gui et al.
(2012) also argue that rural and urban areas or small settlements and developed large settlements
create different observable cultural environments. In this context, it is stated that the transition from
rural to urban environments can be considered as an acculturation process resulting from social,
economic, and cultural differences. This study represents a new attempt to examine the cultural
socialization practices of migrant parents with different cultural backgrounds in the context of internal
migration. The findings reveal that for parents who have experienced internal migration, these
particular practices are similar to a structure observed in studies of external migration. For example,
the non-differentiation of cultural socialization and pluralism practices of migrant parents constitutes
important evidence for this situation. When the averages of the sub-dimensions are examined, it is
seen that the highest cultural socialization dimension and the lowest encouragement of insecurity
dimension stand out. These findings show that parents with internal migration experience, like parents
with external migration experience, adopt cultural socialization the most, but they prefer “promotion
of mistrust” the least due to the nature of parenting.

While the scale shares similarities with the original studies, the focus of the measurement is on
the socialization of culture in a rural/urban context rather than the socialization of ethnicity/race
differences. The primary focus of the measurement tool should be on capturing the experiences of
families with diverse cultural backgrounds, communication patterns, and the socialization of cultural
heritage. Hughes and Johnson's (2001) conceptualization includes the theme of cultural socialization
as well as ethnic socialization. This study specifically focussed on the cultural aspect with an emphasis
on heritage culture and cultural diversity. From this perspective, it aims to shed light on issues such as
parental experiences and the way of managing diverse groups in different cultural contexts.

This study provided evidence of the psychometric properties of the CSQ for internal migrants
raising their children in metropolitans of Turkey, hence addressing some limitations for future
research. Firstly, the construct validity of the measurement tool was evaluated in this study; however,
the predictive validity was not evaluated. This is among the limitations of this study. Secondly, the
sampling size limited us from making any comparisons that consider the socialization practices of
mothers and fathers. Further research, with adequate representation of the parents' gender, involving
multiple-group analyses may help reveal the possible gender effect of parents in cultural socialization
practices. Another important point is that we based our data on the parents' perceptions, limiting
information to a single source. The literature on parenting needs various inputs about cultural
practices from multiple sources, such as parents, teachers, grandparents, peers, and children
themselves. Moreover, 53.9 percent of the families speak a language other than Turkish at home. This
situation may raise the question of the participants' proficiency in reading and speaking Turkish.
Although we conducted short warm-up interviews with participants before filling out the forms and
answering questions that may be raised, in future studies, we recommend asking those of multilingual
homes detailed questions to evaluate their Turkish proficiency.

The sample of the study consisted of participants who came from small settlements (village/city)
to developed and large settlements (metropolises) in Turkey through internal migration. Analyses were
made by ignoring the cultural differences between regions. This is one of the limitations of the study.
Hence, we recommend for future research to compare cultural groups who have migrated to large
settlements in Turkey with high migration rates or who belong to diverse ethnic backgrounds.
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Conducting comparative studies with diverse cultural groups will help to generalize the findings based
on the relationship patterns discussed in this internal migration study. Similarly, it is thought that
examining the cultural experiences of individuals and groups at the intersection of categories such as
"ethnic group" and "migration status" from the perspective of intersectionality (Crenshaw, 1991) will
provide valuable information. Finally, some research has examined the connection between the CS
scale and child psychosocial outcomes; yet, these investigations are still in the early stages, and future
research should focus more on this association.

Nevertheless, this study contributed to the body of knowledge by supporting the three-factor
structure of the CSQ with a sample from Turkey and presenting the Turkish version of a valid and
reliable scale to study a newly presented parenting practice for parents with diverse cultural
backgrounds. Despite certain limitations, this study has great potential to yield many parenting studies
in Turkey, a country of multicultural nature. Furthermore, to our knowledge, this study is the first to
test the validity of CSQ in a sample that has experienced internal migration.
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Supervision of Cinema Films within the Framework
of Law No.5224

0z
Sinema filmlerinin bir eglence araci olarak kabulu ile

baslayan siiregte birgcok fonksiyona da sahip olmasi
sinema filmlerinin denetlenmesini zorunlu hale

getirmistir.  GUnumizde sinema filmlerinin
denetlenmesi, 5224 sayih Sinema Filmlerinin
Degerlendirilmesi ve Siniflandiriimasi ile

Desteklenmesi Hakkinda Kanunun bir yeniligi olan
degerlendirme ve siniflandirma kavrami icerisinde
tanimlanmaktadir. 5224 sayili Sinema Filmlerinin
Degerlendirilmesi ve Siniflandiriimasi ile
Desteklenmesi Hakkinda Kanun, 21 Temmuz 2004
tarihinde resmi gazetede yayinlanarak yurirlige
girmistir. 5224 sayili Kanun ile sinema filmlerine
yapilacak denetim, Kiltir ve Turizm Bakanhgi

Abstract

The fact that cinema films have many functions in
the process that started with the acceptance of
cinema films as a means of entertainment has
made the supervision of cinema films compulsory.
Today, the supervision of cinema films is defined in
the concept of evaluation and classification, which
is an innovation of the Law No.5224 on the
Evaluation and Classification and Support of
Cinema Movies. Law No0.5224 on the Evaluation,
Classification and Support of Motion Picture Films
entered into force after being published in the
Official Gazette on 21 July 2004. Pursuant to Law
No0.5224, the supervision of cinema films is carried
out by the Evaluation and Classification Board and

sub-committees established within the Ministry of
Culture and Tourism.

blinyesinde  olusturulan  Degerlendirme ve
Siniflandirma Kurulu ile alt kurullar tarafindan
gerceklestirilmektedir.
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Degerlendirme ve Siniflandirma Kurulu, Alt Kurul y P
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1. Giris

Sinema filmlerinin toplum (zerinde etkinligi ve yayginlasmasi, devletler tarafindan bu durumun
kontrol altina alinmasi sonucunu dogurmustur. Devletler, sinema filmlerinin gerek otoritelerini gerekse
toplum yapisini olumsuz yoénde etkileyebilecegini 6ngorerek, bu olumsuzluklari en aza indirmeyi
amaglamis ve mevzuatlarinda bununla ilgili bazi dizenlemelere yer vermistir. Sinema filmleri
denetiminde kimi zaman 6zgrliikgl bir yaklasim ile sinirli bir denetim, kimi zaman da otoriter bir yol
izlenerek sinirsiz bir denetim anlayisinin benimsendigi gériilmektedir.

GlnUmuzde sinema filmlerine taninan o6zglirligiin anayasal dayanagini Anayasamizin 26.
maddesindeki “Dlstinceyi Agiklama ve Yayma Hirriyeti” ile 27. maddesindeki “Bilim ve Sanat Hirriyeti”
maddeleri olusturmaktadir. Sinema filmlerinde denetimin anayasal dayanagini; radyo, televizyon,
sinema veya benzeri yollarla yapilan yayimlarin izin sistemine baglanmasina imkan veren Anayasanin

1 3gr. Gor., Giresun Universitesi, Eynesil Kamil Nalbant Meslek Yiiksekokulu, Biiro Hizmetleri ve Sekreterlik B&lim{i ve Yiiksek
Lisans Ogrencisi, istanbul Ticaret Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Kamu Hukuku Programi, kader.usta@giresun.edu.tr,
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26. maddesinin 1. fikrasi kanuni dayanagini ise 5224 sayili Kanunun 7. maddesinin 1. fikrasi teskil
etmektedir.

5224 sayih Kanunun “Degerlendirme ve Siniflandirma” baslikh 7. maddesinde gosterim veya
dolasim éncesi 6n denetim, ayni kanunun “isaret ve ibarelerin Kullanilmamasi ve Denetim” baslikh 13.
maddesinde gosterim veya dolasim sonrasi yapilan denetimden bahsedilmektedir. O halde 5224 sayili
kanunda denetim iki sekilde ele alinmistir. Bunlardan ilki, calismamizin konusunu olusturan
degerlendirme ve siniflandirma kavrami olarak nitelendirilen ve degerlendirme ve siniflandirma kurulu
ile alt kurullar tarafindan gercgeklestirilen denetim digeri ise kanunda belirtilen hususlariiceren denetim
komisyonlari tarafindan gergeklestirilen denetimdir. iki denetimin kosullari, usulleri hatta denetimi
gerceklestiren merciler agisindan farkliliklar bulunmaktadir. Kanunun 13. maddesi, sinema filmlerinin
Oon denetiminde belirlenen kriterlere uygunluk denetimi ile sinema salonlarina iliskin hikiimler de
barindirmasi itibariyle farkli bir degerlendirmenin konusunu olusturmaktadir. Bu agidan ¢alismamizda
Kanunun 13. maddesinde yer alan ticari dolasim ve gosterim sonrasi denetim ele alinmayacaktir.

5224 sayih Kanunda, sinema filmleri denetimini gerceklestirmek (zere Degerlendirme ve
Siniflandirma Kurulu ile alt kurulun olusturulmasina ve olusturulan bu kurullarin goérevlerine iliskin
detayl hikimlere yer verilmistir. 5224 sayili Kanunun, sinema filmlerinin degerlendirme ve
siniflandirmasina iliskin hikiimlerinin uygulanmasina yonelik ise, 22.10.2019 yayin tarihli 30926 sayili
Sinema Filmlerinin Degerlendirilmesi ve Siniflandiriimasina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik
kabul edilmistir.

Calismada; 5224 sayili Kanun, sinema filmlerinin denetimine iliskin dngoérdtgi hilkiimler agisindan
incelenmistir. Arastirmada sirasiyla, 5224 sayili Kanun Oncesi Genel Olarak Mevzuatta Sinema
Filmlerinin Denetimi, 5224 sayili Kanunun Ortaya Cikisi ve Genel Ozellikleri, Denetim Kavrami ve 5224
saylll Kanun’a Gore Sinema Filmlerinde Denetim Tirl, Denetim Kriterleri, Denetim Merci, Denetim
Usulli konularindan bahsedilecektir.

2. 5224 Sayili Kanun Oncesi Genel Olarak Mevzuatta Sinema Filmlerinin Denetimi

Osmanli Devleti’'nde, sinemanin ilk yillarinda matbaa, basin ve tiyatroda oldugu gibi, sinemada da
ayri bir hukuki dizenlemeye yer verilmemis, bireysel basvurulara, yani sikayetlere karsi ¢oziimler
Uretilmistir.2 Ancak zamanla sinematograf ve aletlerinin (lkeye girisinin kisitlanmasi, sinema
gosteriminin izne baglanmasi gibi yerlesik bazi sinirlamalar kabul edilmistir (Ceylan, 2017).

Osmanli Devleti’'nde 1913 yilindaki sinemaya iliskin hukuki durumdan bahseden tasari ile 1915,
1916 ve 1921 yillarindaki tasari metinlerinde sinema filmi hakkinda benzer hususlara yer verilmistir. Bu
tasarilarda, sinema filmlerine ait programlarin istanbul’da Polis Umum Midirligi’ne, tasrada en
biylk mulki amire sunulmasinin zorunlu oldugu, ilk defa gosterime girecek olan sinema filminin ise
istanbul’da polis midiiriyetleri tarafindan, diger illerde ise en biyiik miilki amirin gérevlendirecegi
memur tarafindan onaylanmasi gerektigi belirtilmistir. 1907 tarihli Polis Nizamnamesinde ise sinema
filmlerinin denetimi, 122. maddede yer alan, Osmanl’da “eglence” anlaminda kullanilan Arapga
kokenli lu’biyyat kavrami kapsaminda degerlendirilmistir (Ceylan, 2017).

I. Diinya Savasi’nin da etkisiyle, 1914 yilinda Osmanh Devleti’nde kitap, risale, tiyatro oyunlari ve
sinema filmlerinin sansir kapsaminda diizenlenmesini iceren Sansiir Talimatnamesi yayinlanmistir. Bu
talimatname ile istanbul ve 6nemli noktalarda sansiir merkezleri kurulmasi gerektigi belirtilmistir.
Ancak icinde bulunulan savas donemi dolayisiyla 1919 yilinda yayinlanan yeni kararname ile basina
uygulanan sansiir, sinema ve tiyatroya uygulanmamistir (Ceylan, 2017). Bu hususlar cergevesinde

2 1903 tarihli Memalik-i S4hdnede Sinematograf Temasa Ettirilmesinin Serait-i imtiyaziyesine kadar sinema filmlerinin
denetimine dair bir diizenleme bulunmamaktaydi. S6z konusu imtiyaznamede ise sinema filmlerinin denetiminde detayli
hiikiimlere yer verilmis olmasina ragmen bu hikiimler uygulamaya yansimamistir (Ozuyar,2017).
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Osmanli Devleti doneminde, sinema filmleri ile ilgili calismalar tasari diizeyinde kalmis ve sinema
filmine 6zgl genel diizenleyici bir metin ylrirlige konulmamistir (Ceylan, 2010).

1920-1923 yillari gegici donem sartlarini tasimasi sebebiyle sinema filmlerinin denetiminde olusan
bosluk, izmir’'de toplanan izmir iktisat Kongresi’nde giindeme getirilmistir. Bu kongrede sinema filminin
denetiminde dikkat edilmesi gereken adap, genel ahlak, dini degerler, genclerin korunmasi, yabanci
devletlerin asagilanmamasi gibi kriterler belirlenmistir (Ceylan, 2021). 12 Eylal 1923 tarihinde
Cenevre’de yapilan konferansta Mugayiri Edep ve Haya Nesriyatin Men-i Tedaviil ve Ticareti Hakkinda
Sozlesme hazirlanmis ve 1 Haziran 1926 tarihli kanunla onaylanmistir. Bu sdzlesme ile sadece sinema
filmleri degil, matbua, fotograf, resim araciligiyla edep ve hayaya aykiri gerceklestirilecek hususlarda
da tedbirlerin alinmasi gerektigi belirtilmistir (Ceylan,2021).

TBMM’de, 9 Haziran 1932 tarihinde Bakanlar Kurulu’'nun 12979 sayili Kararnamesi ile sinema
alaninda ilk genel diizenleme olan “Sinema Filmlerinin Kontroliine Ait Talimatname” kabul edilmistir
(Ceylan, 2015). 1932 tarihli Talimatname ile istanbul’da, icisleri Bakanhgi, Milli Savunma Bakanhgi ve
Genel Kurmay Baskanhgr’nin birer temsilcisi, il Polis Miidiirii ve Emniyet Mifettisinin katildigi, biitiin
filmleri halka gosterilmeden denetleyecek bir komisyon olusturularak filmlerin sansir yetkisi
merkezilestirilmistir. 26 Aralik 1933 tarihinde ise bu talimatnameye yerli film senaryolarinin da
sansiriinii 6ngdren yeni hikkiimler eklenmistir (icel, 2018).

4 Temmuz 1934 tarihli 2559 sayili Polis Vazife ve Salahiyet Kanunu’nun denetime iliskin maddesinin
sinema filmlerine de uygulanabilmesini saglayan, 1939 tarihli Filmlerin ve Film Senaryolarinin
Kontroliine Dair Nizamname hazirlanmistir (icel, 2018; Onaran, 2015; Tarhanli, 1983). S6z konusu
nizamnamede 1977 yilina kadar bazi dizenlemeler yapilmissa da sansir rejiminin genel ilkelerinde
blyik degisikliklere gidilmemis, denetim isi polisin gorevleri icinde kalmistir (Onaran,2015). 1977
yilinda ise ¢ikarilan 23 Eylil 1977 tarihli Filmlerin ve Film Senaryolarinin Denetlenmesine Ait Tuzlk, alti
yil yarirlikte kalmis ve yerini 2 Aralik 1983 tarihli Filmlerin ve Film Senaryolarinin Denetlenmesine
iliskin TUzik’e birakmistir. Sinema filmleri, 1986 yilinda nihayet 3257 sayili Sinema, Video ve Miizik
Eserleri Kanununda diizenlenmis, Polis Vazife ve Salahiyet Kanunu kapsamindan c¢ikarilmistir (Yildiz,
2017).

3. 5224 Sayili Kanun’un Ortaya Cikisi ve Genel Ozellikleri

Calismanin bu kisminda 5224 sayili Kanunun meclis galismalarini iceren ortaya ¢ikis siirecinden ve
Kanunun genel 6zelliklerinden bahsedilecektir.

1999 yilinda Avrupa Birligi, Helsinki Zirvesi’'nde Turkiye’nin “tam Uyelik adayi” olmasinin kabulu
sonrasinda, mevzuatini Avrupa Birligi Mevzuat Standartlari ile uyumlastirma yiikimluligi kapsaminda
uyum kanunlari ¢ikartmaya baslamistir. 19 Temmuz 2003 yilinda gikarilan Altinci Uyum Paketi icinde
yer alan Sinema, Video ve Mizik Eserleri Kanunu’nda denetimi sinirlayici bir egilim sergilenmistir.
(Basbakanlik, 2007, s.16-17). Uyum sirecinin bir yansimasi olarak 2004 yilinda Sinema, Video ve Miizik
Eserleri Kanunu’'nu yirdrlikten kaldiran 5224 sayili Sinema Filmlerinin Degerlendirilmesi ve
Siniflandirilmasi ile Desteklenmesi Hakkinda Kanun ile sinemaya 6zgii yeni bir kanun kabul edilmistir.

Sinemaya iliskin meclise sunulan genel gerekcede; sinema ile muzik eserlerinin farkl dinamikleri
ve siireclere tabi olmasindan dolayi, sinemaya 6zgi ayri bir kanuna ihtiya¢ duyuldugu belirtilmektedir.
Ayrica yine genel gerekcede sinemanin c¢agdas islevlerini geregince yerine getirebilmesi icin
desteklenmesi, giiclendirilmesi, degerlendirilmesi ve siniflandirilmasini temine yoénelik sinemaya 6zgl
bir kanuna gereksinim duyulduguna vurgu yapilmistir (Basbakanlik, 2004).

5224 sayili Kanun, meclis goriismelerinde ifade edildigi (izere sivil toplum 6rgitlerinin, sektorin ve
meslek birliklerinin tam mutabakati ile hazirlanmis bir kanundur. Bu yoniyle de ¢ogulcu anlayisin bir
Grinidar (TBMM, 2004).
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5224 sayili Kanunda, 6nceki dizenlemelerin aksine, sinema filmleri rejiminin sadece sansir
rejiminden ibaret olmadigina iliskin hikimlere yer verilmistir. Bu durum sinema filmleri 6zgtrlGgu,
dolayisiyla iletisim 6zgiirligii agisindan olumlu bir gelisme olarak degerlendirilebilir (icel, 2018).

18.01.2019 tarihli 7163 sayih Sinema Filmlerinin Degerlendirilmesi ve Siniflandiriimasi ile
Desteklenmesi Hakkinda Kanun’da Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun ile 5224 sayili Kanun
hikimlerinin bir kisminda degisiklige gidilmistir. 5224 sayili Kanun sinema filmlerinin desteklenmesi,
siniflandiriimasi ve denetlenmesini saglayan temel hukuk kurallarini teskil etmektedir.

5224 sayili Kanun’da sinema filmleri ile ilgili denetim veya sansir kavrami yerine “degerlendirme
ve siniflandirma” kavraminin kullanilmasi, bu kanunun bir yeniligi olarak karsimiza ¢ikmaktadir.
Degerlendirme kavraminin sézlik anlami; “Bir seyin 6zlin{, 6nemini, nitelik ve niceligini belirlemek”
olarak tanimlanmaktadir (Bkz. TDK S6zIik). 5224 sayili Kanun’un “Tanimlar” baslkli 3. maddesinin f
bendinde degerlendirme kavraminin siniflandirma kavrami ile birlikte;

“UOlke icinde (retilen veya ithal edilen sinema filmlerinin ve bu filmlerin sinema salonlarinda
gosterilecek fragmanlarinin ticari dolasima veya gosterime sunulmadan 6nce, gosterim ve iletim
bicimleri dikkate alinarak kamu diizeni, genel ahlakile kiigliklerin ve genglerin ruh saghginin korunmasi,
insan onuruna uygunluk ve Anayasada o©ngorilen diger ilkeler dogrultusunda denetlenmesi,
degerlendirilmesi ve siniflandiriimasini” seklinde tanimlandigi gértlmektedir.

Bu tanimdan anlasilacagi gibi degerlendirme ve siniflandirma kavrami ile sinema filmi denetiminin
genel cercevesi cizilmeye calisiimistir. Bahsi gecen madde hilkmiinde sinema filmlerinin yerli ve ithal
ayrimi olmaksizin, ticari dolasimi yapilmadan veya gosterime sunulmadan kanunda sayilan ve
anayasada yer alan ilkeler yoninden denetlenmesi, degerlendiriimesi ve siniflandiriimasi
tanimlanmistir. O halde 5224 sayili Kanun’da degerlendirme ve siniflandirma kavrami ile sinema
filmlerinin denetimi de kastedilmektedir.

5224 sayili Kanunun gerekgesinde; “Ulke iginde Uretilen veya ithal edilen sinema filmlerinin ticari
dolasima ve gosterime sunulmadan 6nce, kayit ve tescile de esas olacak sekilde kamu dizeni, genel
ahlak ve kicguklerin ve genclerin ruh saghginin korunmasi, insan onuruna uygunluk ve anayasada
ongorilen diger ilkeler dogrultusunda degerlendirilmesini ve siniflandirilmasini temin edecek ¢agdas
bir mekanizma” olusturabilecegi ifade edilmektedir (Basbakanlik, 2004). Buradan hareketle, kanunda
denetim kavrami yerine bu kavrami da kapsayacak sekilde “degerlendirme ve siniflandirma”
kavraminin kullanilmasi ¢agdas mekanizmaya uyum saglamak amaciyla kanunda yapilan bir degisiklik
oldugu cikariminda bulunmak mimkiindir. Zira, denetim kavraminin sansiir kavrami ile yakin iligkisi
gbz Oniinde bulunduruldugunda, denetim kavraminin anlami yumusatilmak istenmistir.

5224 sayili Kanun’un getirdigi vyeniliklerle, degerlendirme ve siniflandirma kurullarinin
sivillesmesine yonelik adimlar atilmis, bu kurula doktora veya doktora Uzeri dereceye sahip uyeler ile
meslek mensuplari eklenmistir. Ayrica sinema filmlerinde senaryolar denetim disi birakilmistir.
Bunlarin sonucu olarak 5224 sayili Kanun, gegmis diizenlemeler dikkate alindiginda sinema alaninda
diizenlenen en liberal kanun olarak ifade edilmektedir (Baykal, 2015).

4. Sinema Filmlerinde Denetim Kavrami ve 5224 Sayili Kanun’daki Denetimin Tiirii

5224 sayih Kanun’un 3. maddesinin f bendinde degerlendirme ve siniflandirma ile sinema
filmlerimin denetimi de kastedildiginden, s6z konusu denetim kavramini acikliga kavusturmamiz
gerekmektedir. Calismanin bu kisminda ilk olarak denetim kavrami ve bu kavramin sansir kavrami ile
olan yakin iliskisi, ardindan denetim tirleri ve 5224 sayili Kanun’da hangi denetim tirinin
benimsendigi hususlarina deginilecektir.
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4.1. Sinema Filmlerinde Denetim Kavrami

Tirk Dil Kurumu (TDK) sozliglinde denetim; “Bir isin dogru ve usuliine uygun vyurutiliap
ylratilmedigini anlamak icin yapilan arastirma, inceleme, baki, kontrol, teftis, murakabe” olarak
tanimlanmaktadir. Bir baska deyisle bir o6rglitlenmenin neticesinde vyurutiilen faaliyetlerin ve
gerceklestirilen islemlerin belirlenen amag ve kurallara uygun olup olmadiginin incelenmesidir ve
denetleme isi bir ihtiyacin getirisidir (Bozkurt, 2013).

Sansir ve denetim kavramlari pek ¢ok kez birbirinin yerine kullaniimistir. Denetimden farkli olarak
sansir tanimlamasina bakildiginda ise; TDK s6zliglinde sansiir; “Sinema ve tiyatro yapitlarinin, her
tlrlG yayimin ve yayinin hilkiimetge 6nceden denetlenmesiisi, bunlarin oynanmasinin, gosterilmesinin,
yayimlanmasinin izne bagh olmasi.” anlaminda bir 6n denetim olarak ifade edilmistir. Hukuk
sozliglinde ise sansliir; “Soz, yazi, resim, film ve sesle yapilan her tirli yayimin ve haberlesmenin
yapilmasindan sonra veya 6nce denetlemek (izere alinan emniyet énlemi” (Yilmaz, 1986) olarak hem
Onceden hem de sonradan yapilan denetimi kapsayacak sekilde genis tutulmustur.

Sansir kavraminin, Roma’da halkin segimiyle bes yillik siire icin géreve getirilen devletin icra organi
olarak nitelendirilen, “censor” kavrami ile bir iliskisi oldugu diisiintilmektedir. “Censorler” toplumun
mali ve ahlaki yasayisini denetleyen gorevliler olarak tanimlanmaktadir (Tahiroglu & Erdogmus, 2012,
5.9-10). Censorler’in Roma halki Gzerinde 0Ozellikle ahlaki denetimi gergeklestiren merci olmasi,
sanslirin ~ kokeninin ~ “censor” (Onaran, 1968; Tikves, 1968) kavramina dayandigini
kuvvetlendirmektedir.

Doktrinde ise denetim ve sansilr kavramlariyla ilgili cesitli tanimlamalar yapilmaktadir. Tikves
(1968), sansiirii 6nleyici kontrol olarak tanimlamistir. Oztiirk (2006), denetim kavraminin sansiir
kavramini icerisine alacak kadar genis oldugunu, aslinda sansirin, denetimin bir alt tlrinu
olusturdugunu ifade etmistir. Bu ylizden de her denetim girisiminin sanstr olmadigini ileri sirmuastar.
Celik-Thomen, sansiirde bulunan 6n izleme etkinliginin sansiiriin denetimden ayrilmasini saglasa da
denetimin sanslrl kapsadigini, ayrica sansliriin uygulanmasi icin her zaman bir devletin kurumsal
kontroll gerektigini belirtmistir. Yani Celik-Thomen’e gore (2014), bir bireyin dahi sansir uygulamasi
mimkin iken, denetimde devletin kurumsal yapisina ihtiyac vardir. Ciftci (2001), sansird, bir yayinin
kamuya sunulmadan incelenmesi ve denetlenmesi, film sanstirtini ise filmin gosterime girmeden 6nce
bir kurul tarafindan denetlenmesi olarak tanimlamaktadir. Ceylan (2018) ise, denetimin daha 6rgitsel
bir cercevede gercgeklestirildigini ancak sansiriin kisisel nedenlerle sermaye sahipleri tarafindan da
gergeklestirilebilecegini ve denetim kavraminin, denetleme isini igeren her unsur igin ifade
edilebilecekken, sansiiriin bir éndenetim olarak daha dar bir anlama geldigini belirtmektedir.

Biitlin bu hususlar ¢ergevesinde denetim kavrami ve sanslir kavrami arasinda kesin bir ayrim
yapmak mimkin degildir. 5224 sayili Kanun ve Sinema Filmlerinin Degerlendirilmesi ve
Siniflandirilmasina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik’te denetleme kavrami, degerlendirme
ve siniflandirma kavrami igerisinde yer almis, ayri bir kavram olarak kullanilmamistir. 5224 sayili
Kanunun “Degerlendirme ve Siniflandirma” baslikli 7. maddesi ile yonetmeligin “Degerlendirme ve
Siniflandirma Esaslari” baslikh 10.maddesinde; Kiltlir ve Turizm Bakanhgi biinyesinde olusturulan
kurullarin, yerli veya ithal sinema filmlerinin ve fragmanlarin, ticari dolasima veya gosterime
sunulmadan 6nce, belirtilen nedenlerle degerlendirilip, siniflandirilacagi diizenlenmistir.

Her ne kadar yonetmelikte ve kanunda, olusturacagi olumsuz ¢agrisimlardan kacinilmak amaciyla
sansiir kavramina yer verilmemisse de kanun ve yonetmelikte yer alan ilgili hiikiimlerden anlasilacagi
Uzere, sinema filmleri ve fragmanlar agisindan degerlendirme ve siniflandirma kavrami acik¢a 6n
denetim anlamina gelmektedir (icel, 2018).
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4.2. 5224 Sayil Kanun’daki Denetimin Tiirii

Sinema filminin toplumsal hayata girmesinden ¢ok kisa sire sonra kitleler lizerindeki etkisinin
artmasi kamu otoriteleri tarafindan denetlenmesi gereksinimini dogurmustur. Bu denetlemede
Glkeden Ulkeye degisen farkli uygulamalara rastlamak mimkundur. Bu farkli uygulamalar sebebiyle de
sinema filmlerinin denetimi icin cesitli denetim sistemleri ortaya ¢ikmistir.

Sinema filmlerinde denetim sistemlerini dort ana baslikta toplayabiliriz. Bunlar; “Devlet Sansiri”,
“Karma Sistem”, “Kendi Kendini Kontrol Sistemi”, “Mahalli Sanstr”’dir (Onaran, 1968).

Devlet sansird, film ve senaryolari denetlemekle goérevli kuruluslar devlet teskilatinda yer alan
kisilerden olusmakta ve sansiir uygulamasinda devlet cikarlari 6n planda tutulmaktadir (icel, 2018).
Hatta, siyasi menfaat gozeterek, halkin veya basinin temsil edilmesi durumunda dahi, devlet sansiiri
sisteminden s6z edilmektedir (Onaran, 1968).

Karma sistem, devletin resmi kuruluslari igerisinde olmasina ragmen belli nispette film sanayi
temsilcileri veya kamuoyu temsilcilerinin de icinde bulundugu, (Onaran, 1968) yani sinema filmlerini
denetleyen kontrol komisyonlarina devlet memurlarinin yaninda sanayi, Universite ve halkin
temsilcilerinin de katildigi sistemdir (Onaran, 1969).

Kendi kendini kontrol sistemi (Onaran, 1968) bir baska deyisle 6zdenetim sistemi, sinema
endiistrisinde yer alanlarin sinema filmlerinin denetimini gerceklestirmesi seklindedir. ingiltere’de
hiikiimetten ve idareden bagimsiz, gelenek ve géreneklerle ortaya ¢ikan bir sistemdir (icel, 2018).

Mabhalli sansiirde ise, merkezi sansiirden farkli olarak esas itibariyle sansir yetkisi belediyelere
verilmistir. Ancak bolgesel 6zellikler tasiyan ve belediye sinirlarini asan durumlarda valilere de sansir
yetkisi verilebilmektedir (Onaran,1968).

5224 sayill Kanunda yer alan; “Sinema filmlerinin degerlendirilmesi ve siniflandiriimasi, bakanhk
blinyesinde olusturulan Degerlendirme ve Siniflandirma Kurulunca yapilr.” (4.m.) hikkmi ile sinema
filmlerinde denetimin, bakanlk bilinyesinde gerceklestirildigi sonucuna varilmaktadir. 5224 sayili
Kanunun 7. maddesinde de dokuz liyeden olusan Degerlendirme ve Siniflandirma Kuruluna, “ilgili alan
meslek birliklerince 6nerilen uzman kisiler arasindan Bakanlikca secilecek (g iye ile Bakanhk tarafindan
belirlenecek, alaninda doktora derecesi bulunan bir sosyolog, bir psikolog ve bir cocuk gelisimi uzmani
olmak lzere toplam dokuz Gyeden olusur.” demek suretiyle toplam alti Giye devlet memuru olmayan
sektérden ve Universitelerde belirli kriterlere sahip kisilerden secilmektedir. Sonug olarak, 5224 sayih
Kanundaki 4. ve 7. madde hiikmiinden anlasilacagi lizere, bu kanunda kontrol sistemlerinden karma
sistem benimsenmistir.

5. Sinema Filmlerinde Denetleme Kriterleri

Sinema filmleri icin, yetkili merci tarafindan kanunda belirtilen 6lgliler kapsaminda bir denetimin
yapilmasi gerekmektedir. 5224 sayil Kanun’un 3. maddesinin f bendinde degerlendirme ve
siniflandirma tanimlamasi igerisinde sinema filmlerinin ithal veya yerli olmasina bakilmaksizin Glke
icinde dolasim veya gosterime sunulmadan;

-Kamu diizeni,

-Genel ahlak ile kiigiklerin ve genglerin ruh sagliginin korunmasi,

-insan onuruna uygunluk,

-Anayasada oOngorilen diger ilkeler dogrultusunda denetlenmesi, seklinde denetim olgileri
belirlenmistir. Burada anayasada ongorilen diger ilkeler ile; Anayasa’nin 26. maddesinde sinema
filmleri 6zgurligu icin de gecerli olan 6zel sinirlama sebepleri anlasiimaktadir. Bu 6zel sinirlama
sebepleri;

“Millt giivenlik, kamu diizeni, kamu givenligi, cumhuriyetin temel nitelikleri ve devletin Glkesi ve
milleti ile bolinmez butinligliniin korunmasi, suglarin 6nlenmesi, suglularin cezalandiriimasi, devlet
sirri olarak usuliince belirtilmis bilgilerin agiklanmamasi, baskalarinin séhret veya haklarinin, 6zel ve
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aile hayatlarinin yahut kanunun 6ngordigii meslek sirlarinin korunmasi veya yargilama goérevinin
geregine uygun olarak yerine getirilmesi”dir.

Kanunda sinema filmlerinin degerlendirme ve siniflandirma neticesinde uygun bulunmamasi
halinde, sinema filminin ticari dolasima ve gosterime sunulamayacagi diizenlenmistir (m 7/2). Bu
minvalde, degerlendirme ve siniflandirmasi yapilan sinema filminin, denetim kriterleri kapsaminda
incelenerek ticari dolasima ve gosterime sunulup sunulmayacagi konusunda karar verilecektir.

5224 sayih Kanun’un 4. maddesinin 5. fikrasinda: “Bakanlik, insan onurunun, kamu dizeninin,
genel ahlakin, cocuklarin ve genclerin ruh saghginin korunmasi amaciyla; siddet, pornografi ve insan
onuruyla bagdasmayan goriinti ve etkiler iceren filmleri yeniden degerlendiriimek (zere
Degerlendirme ve Siniflandirma Kuruluna sevk edebilir” hikmi diizenlenmistir. Hikiimde, bakanligin
filmleri yeniden denetlemek lzere alt kurula sevkinde; “siddet, pornografi” olmak tizere iki yeni unsura
yer verildigi gérilmektedir.

Yonetmeligin 4. maddesinin b bendinde degerlendirme ve siniflandirmanin kanunda 6ngorilen 5
ilke dogrultusunda yapilacagi belirtiimekle beraber, “Degerlendirme ve Siniflandirma Esaslari” adli
madde Ust bashigl altinda 10. maddenin 1. fikrasinda; “Ulke icinde iretilen veya ithal edilen sinema
filmleri ve fragmanlar, ticari dolasima veya gosterime sunulmadan 6nce cinsellik, ciplaklik, siddet,
korku ile uyusturucu madde, kaba ve argo dil gibi olumsuz 6rnek olusturabilecek davranislarin agirhg
g6z 6nlnde bulundurularak degerlendirilir ve siniflandirilir” seklindeki diizenlemeyle, degerlendirme
ve siniflandirmada yeni unsurlara yer verilmistir. Degerlendirme ve siniflandirmada éngorulen kriterler,
unsurlar ya da esaslar arasindaki bu farklilik nasil izah edilecektir? Oncelikle kanun hukimleri,
yonetmelik hikiimleri ve kanun ile yonetmelik hiikiimleri arasinda denetim esaslari agisindan bir uyum
ve bitinlik sorunu oldugu belirtilmelidir. Bu agidan kanun ve yonetmeligin kaleme alinmasinda yeterli
O0zenin gosterilmedigi soylenebilir. Anayasanin 124. maddesine gore yodnetmelikler, kanunun
uygulanmasini saglamak lizere ve kanun hikimlerine aykiri olmayarak ¢ikarilacaklarindan, sinemaya
iliskin bu diizenleme sorunu nasil halledilecektir? Burada her iki hukuki metnin kendi icinde veya
aralarinda ya bir aykirilik ya da bir uyum sorunu olabilecegi akla gelmektedir.

Kanunun kendi icinde Bakanhgin denetime sevk etme nedeni olarak yer verdigi “siddet ve
pornografi”, maddenin yazim biciminden anlasildigi kadariyla, 6ngorilen yeni kriterler olmayip,
kanunda o©ngorilen “cocuklarin ve genglerin ruh saghginin korunmasi amaci”nin yansimasi
mabhiyetinde gériilmesi gerekir. Diger ifadeyle, bir kriterin/ilkenin en dikkat geken goriiniim ve etkinlik
sekilleri olarak belirtilmislerdir. Yonetmelikte Ongorilen; “cinsellik, ¢iplakhk, siddet, korku ile
uyusturucu madde, kaba ve argo dil” gibi esaslari da yeni kriterler olarak gérmek yerine; “olumsuz
ornek olusturabilecek davranislar” climlesinden “gocuklarin ve genglerin ruh saghginin korunmasi”
kriterinin ihlalinin en bariz yansimalari/gérintimleri kabul etmek, bagdastirma amacina uygun
dismektedir. Aksi takdirde, kanun ve yonetmelikteki unsurlari/esaslari yeni kriterler olarak kabul
etmek gerekecektir ki, bu durumda kanunun kendi icinde uyum sorunu yaninda, kanunda olmayan yeni
kriterler getirmesi nedeniyle yonetmeligin kanuna aykiriigindan bahsetmek gerekecektir. Ancak,
kanun ve yonetmelikte denetim agisindan 6ngoriilen yeni unsurlara bakildiginda bunlarin yeni kriterler
olmadigi, “cocuklarin ve genclerin ruh saghginin korunmasi” kriteri kapsamina dahil edilebilecek,
siklikla goriilebilecek ve kamuoyunu etkileyebilecek olumsuz ornekler olmasi dolayisiyla 6zellikle
metinlerde tasrih edildikleri sonucuna ulasmak mimkindr.

Onaran sinema filmlerinin denetiminde, resmi, yari resmi, 6zel veya mahalli nitelikte belirlenen
yetkililerin haricinde acik veya gizli olarak, siyasi iktidar veya baski gruplar tarafindan da baz
kayitlanmalarin getirilmesinin mimkiin oldugunu belirtmistir. O halde sinema filmlerinin denetiminde
devlet sansiri, karma sistem, kendi kendini kontrol sistemi ve mahalli sansir sistemlerinin yani sira
denetim kriteri olarak diger kayitlayici unsurlarinda varligindan s6z edilebilir. Onaran tarafindan bu
diger kayitlayici unsurlar su sekilde siralanmistir;
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1-Hukimet veya parlamentonun mudahalesi yani politik miidahale,

2-Basin, -Bu vyolla sinemaya baski yapilabilecegi gibi mevcut baskinin da kaldiriimasi
saglanabilmektedir-,

3-Cesitli kurumlar; dini kurumlar, meslek gruplari, irk gruplari, ticari gruplar, siyasi baski gruplari,
aile dernekleri

4-Mesleki ve ticari kayitlanmalar, filmcinin sanstr korkusuyla filmi tasarlarken sinirlamasi veya
kazang kaygisiyla senaryocu, yapimci, ilgililer Gzerindeki baski,

5-Fertlerin etkisi; sahsi miracaatlar, sikayet dilekgeleri (Onaran, 1968).

Fidan ise analitik ve sistematik acidan denetim tirlerini, siyasi denetim, idari denetim, hukuki
denetim, mali denetim, etik 6z denetim, toplumsal denetim, medya denetimi, uluslararasi denetim ve
teknolojik denetim olarak ifade etmistir (Fidan, 2014). 5224 sayili Kanunda belirtilen denetim
kriterlerine ek olarak Onaran ve Fidan tarafindan sayilan denetim mekanizmalarinin belirleyici etkisi de
farkli zaman ve mekanda denetim kriteri olarak karsimiza gikabilecektir. Ayrica sinemanin diger sanat
dallarindan sonra ortaya ¢ikan bir sanat dali olmasi, kendine has yapisi, hala gelisim géstermesi, estetik
deger ifade etmesi gibi sebepler, sinema filmlerinin denetim kriterleri ile birlikte gbz onlinde
bulundurulmasi gereken hususlardir.

6. 5224 Sayili Kanun’da Sinema Filmleri Denetim Merci

5224 sayili Kanunun uygulanmasinda yetkili makam Kaltir ve Turizm Bakanhgi’dir (m. 3/a). Kulttr
ve Turizm Bakanligl biinyesinde, sinema bilincinin gelistirilmesi, ulusal sinema eserlerinin izleyiciye
ulastirilmasinin saglanmasi, eser Uretimine tesvik, meydana getirilen eserlerin kiltlr mirasi olarak
gelecek kusaklari aktarimini saglamak ve uluslararasi alanda Tirk sinemasinin roliini giglendirmek igin
02.11.2011 tarih 662 sayili Kanun Hikmiinde Kararname ile Sinema Genel Mudurligu teskilatlanmistir
(Sinema Genel Mudirlagia [SGM], 2022). Ancak, belirtmek gerekir ki Sinema Genel Mudurligi’'niin
sinema filmlerinin denetlenmesine yonelik herhangi bir islevi olmayip, Tirk sinemasina deger katmak
ve Turk sinemasinin daha iyi yerlere ulasmasini saglamak amaglarini tasimaktadir.

5224 sayih Kanunun ikinci bolimiinde yer alan 5., 6., 7. ve 8. maddelere gore sinema filmleri
denetimini gerceklestiren ilk merci alt kurul, Gst merci ise Degerlendirme ve Siniflandirma Kurulu’dur.

6.1. Degerlendirme ve Siniflandirma Kurulu

5224 sayili Kanunda sinema filmlerinde yapilan degerlendirme ve siniflandirmalarin Degerlendirme
ve Siniflandirma Kurulu tarafindan yapilacagi diizenlenmistir (m 4/1). Bu kurul degerlendirme ve
siniflandirmada asil olan kurul (ist) olmakla birlikte 6n degerlendirme yapilmasi amaciyla bu kuruldan
farkli olarak alt kurullar da olusturulabilecektir (Kanun m 4/4).

Degerlendirme ve Siniflandirma Kurulu, 5224 sayili Kanun Tasarisi’nin 4. maddesinin 2. fikrasinda;
“Kurul; Bakanlik ile igisleri, Disisleri ve Milli Egitim bakanliklarindan birer Gye, ilgili alan meslek
birliklerince onerilecek uzman kisiler arasindan Bakanlik¢a secilecek iki liye...” seklinde kanun teklifi
verilmisse de, TBMM gorismesi esnasinda, sinema sektorli temsilcilerinin de agirlikh bir sekilde yer
almasinin filmlerin degerlendirilmesi ve siniflandirilmasinin daha saghkl yapilmasini saglayacagi
distncesiyle, “Disisleri” ibaresi madde metninden gikarilmis, ayni fikrada gegen “Bakanlikga segilecek
iki iiye” ibaresi “Bakanlikga segilecek lig liye” seklinde bir degistirilmistir. Bu durumda, Degerlendirme
ve Siniflandirma Kurulu, “Kiltiir ve Turizm Bakanhgi ile icisleri ve Milli Egitim Bakanliklarindan birer liye
olmak tzere toplam (¢ Uye, ilgili alan meslek birliklerince 6nerilecek uzman kisiler arasindan Bakanlik¢a
secilecek (g lye, Bakanlik tarafindan belirlenecek, alaninda doktora derecesi bulunan bir sosyolog, bir
psikolog ve bir cocuk gelisimi uzmani” olmak tzere toplam dokuz liyeden olusur (TBMM, 2004).

5224 sayih Kanunda 18.01.2019 tarihli 7163 sayili Kanun ile yapilan degisiklik sonrasi
“Degerlendirme ve Siniflandirma” baslikli 7. maddesinin 2. fikrasinda yer alan “Bakanlik¢a” ibaresinin,
sanatcilari bakanhgin onaylayacagi eserleri yapmaya yonlendirmesine ve sinema filmlerinin Bakanlik
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iznine tabi kilnmasina neden oldugu gerekgesiyle, ¢ikarilmasi istemiyle iptal davasi agiimistir. Anayasa
Mahkemesi, GK, Tarih 4.03.2021, E. 2019/36 K. 2021/15 sayili kararinda 6zetle, Bakanlikga ibaresinin,
degerlendirme ve siniflandirmasi yapilan filmlerin, kamu dizeni ile aile ve ¢ocuklarin korunmasini
amaglarina aykiri olmadigl ve mesru oldugu, dava konusu ibarenin kullaniminda kamu yarari ile kisisel
yarar arasinda makul dengenin gozetildigi ve orantisizligin olmadigi gerekgeleriyle iptal talebinin
reddine karar vermis, kanunda yer alan “Bakanlik¢ca” ibaresini Anayasaya aykiri bulmamistir (Anayasa
Mahkemesi [AYM], 2021).

Degerlendirme ve Siniflandirma Kurulunda toplanti yeter sayisi alti, karar yeter sayisi ise Gye tam
sayisinin salt cogunlugu olarak belirlenmistir (Kanun m 4/2). Filmin yapimcisi isterse Kurula gézlemci
olarak katilabilecektir (Kanun m 4/3). Degerlendirme ve Siniflandirma Kuruluna Kiltir ve Turizm
Bakanhgi temsilcisi baskanlk yapmaktadir ve kurulun gorev siiresi ise iki yildir. Meslek birlikleri
temsilcileri diger Uyelerden farkh olarak iki donem Ust Uste secilememektedir (Yonetmelik m 7/2).
Ayrica degerlendirme ve siniflandirma islemleri, kurullara iliskin usul ve esaslar bakanlik¢a gikarilacak
ybnetmelikle ayrintili sekilde diizenlenmistir (Kanun m 4/7).

Kurul, sinema filmleri ve fragmanlarinin isaret ve ibarelerini belirlemekte, sonrasindaki siirec icin
de bu isaret ve ibarelerin uygunluguna iliskin karar alabilmektedir (Yonetmelik m 8/2).

Gerekli gorilmesi halinde ise kurul c¢alismalari  esnasinda miitercim terciiman
bulundurulabilecektir (Yonetmelik m 8/5).

6.2. Alt Kurul

Alt Kurul, sinema filmlerinde Degerlendirme ve Siniflandirma Kurulu’'ndan 6nce bir 6n
degerlendirme ve siniflandirma yapilmasi amaciyla olusturulur (Kanun m 4/4). Bu amag, yonetmeligin
5. maddesinin 1. fikrasinda; “Sinema filmleri ile fragmanlarin degerlendirme ve siniflandirmasinin
yapilmasi” olarak ifade edilmistir. Yonetmelik hiikiimde alt kurul hem sinema filmlerinin ilk denetimini
hem de fragmanlarin denetimini yapmakla gorevlendirilmistir. Kanunda, fragmanlar ibaresine ayrica
yer verilmemis, yonetmelikte ise fragmanlarin sinema filmleri ile ayni degerlendirme kosullarinda
gerceklestirilecegi belirtilmistir. Kanimizca kanunda fragman ibaresine yer verilmemesi, fragmanin
sinema filminin ayrilmaz bir pargasi; mitemmim ciizli olarak gérilmis olmasindan kaynaklanmaktadir.
Senaryolar ise ne 5224 sayili Kanun hiikmiinde ne de yénetmelikte zikredilmemistir. Bu da senaryolarin
denetim disi birakilmasi anlamini tasimaktadir.

Alt Kurul, kanun hiikminde belirtildigi tizere; “Bakanhk temsilcisi, meslek birliklerince 6nerilenler
arasindan Bakanlik¢a secilecek sektérden bir temsilci ve bir psikolog” (m 4/4) olmak lzere Ug kisiden
olusmaktadir.

Yonetmelikte, alt kurul Gyelerinin gorev siiresi, Degerlendirme ve Siniflandirma Kurulu ile ayni
olacak sekilde, iki yil olarak belirlenmistir (m 5/3). Yonetmelikte alt kurullardaki meslek birlikleri
temsilcileri ve psikologlar iki dénem Ust Uste secilemeyecektir (m 5/3). Yani Degerlendirme ve
Siniflandirma Kurulu’nda sadece meslek birlikleri temsilcileri iki donem (st iste segilemeyecekken, alt
kurulda hem meslek birlikleri temsilcileri hem de psikolog iki donem Ust (iste segilemeyecektir.
Yonetmeligin 5. maddesinin 5. fikrasinda “Alt kurullarda gérevlendirilen Uyeler Degerlendirme ve
Siniflandirma Kurulunda gorev alamaz.” hiikm ile de sinema filmlerinin ilk degerlendirmesini yapan
alt kurul ile Degerlendirme ve Siniflandirma Kurulu’nun ayni kisilerden olugsmasinin éniine gecilmistir.
Yani bu hiikiim ile denetimin hep ayni kisiler tarafindan yapilmasi engellenerek, kurulun tarafsizhgi tesis
edilmeye calisiimistir (Baykal, 2020, s.107). Kanunda, Degerlendirme ve Siniflandirma Kurulu’na film
yapimcisinin gozlemci olarak katilabilecegi ifade edilmisti, ancak alt kurul icin ayni hikmin
diizenlenmedigi hatta yénetmeligin 5. maddesinin 3. fikrasinda “Alt kurul toplantilarina tyeler disinda
kimse katilamaz.” demek suretiyle bir ayrima gidildigi gértilmektedir.
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Alt kurulun goérevleri yonetmelikte; “Alt kurullar, sinema filmlerinin ve fragmanlarin degerlendirme
ve siniflandirmasini yaparak bunlara iliskin isaret ve ibareleri belirler. Alt kurullar birden fazla isaret ve
ibare kullaniimasina karar verebilir.” (m 6/1), “Filmin veya fragmanin degerlendirme ve siniflandirma
sonucu basvuru sahibine iletilir.” (m 6/2), “Alt kurullar, sinema filmlerini ve fragmanlarini
degerlendirilmek ve karar alinmak lizere Degerlendirme ve Siniflandirma Kuruluna sevk edebilir.” (m
6/3) seklinde siralanmistir.

isaret ve ibarelerin, yonetmeligin 12. maddesinde belirtildigi tizere; “...film &ncesinde, her tirlii
tanitim ve gosterim alaninda ve taslyici materyal Uzerinde rahatca gorilebilecek ve okunabilecek
sekilde kullanilmasi zorunludur.” Sadece filmde degil filmin 6ncesinde veya arasinda gosterilen
fragmanlarinda gosterilen film icin belirlenen isaret ve ibareye uygun olmasi gerekmektedir. Kurul
tarafindan filmlerin siniflandirilmasi belirli isaret ve ibareler 6lglisiinde yapiimaktadir.

Tablo 1. isaret ve ibarelerin Belirlenmesi

6 yas ve Uzeri izleyici kitlesi igindir.

6 yas alti izleyici kitlesi aile esliginde izleyebilir.

10 yas ve lzeri izleyici kitlesi icindir

Yasa gore 10 yas alti izleyici kitlesi aile esliginde izleyebilir.

13 yas ve lzeri izleyici kitlesi icindir.

13 yas alti izleyici kitlesi aile esliginde izleyebilir.

16 yas ve lzeri izleyici kitlesi icindir.

18 yas ve lzeri izleyici kitlesi icindir.

Genel izleyici kitlesi icindir.

Diger kriterlere gére Siddet veya korku unsurlari igerir.

Cinsellik veya ciplaklik unsurlari icerir.

Olumsuz 6rnek olusturabilecek unsurlar icerir.

Degerlendirme ve Siniflandirma Kurulu’nda oldugu gibi Alt Kurul da gerekli gordigi taktirde kamu
kurum ve kuruluslarindan konuya iliskin gorus isteyebilmektedir (Yonetmelik m 6/6).

7. Denetleme Usulii

Degerlendirme ve Siniflandirma Kurulu ile alt kurul, sinema filmlerinin denetimini belirli usul
kurallarina uygun gergeklestirmektedir. 5224 sayili Kanunun 4. maddesinin 4. fikrasi ile 5. fikrasinda ve
yonetmeligin “Degerlendirme ve Siniflandirma Kurulunun Calisma Usul ve Esaslar” bashkli 8.
maddesinin 1. fikrasinda; Degerlendirme ve Siniflandirma Kurulu tarafindan sinema filmlerinin ve
fragmanlarin degerlendirme ve siniflandirmasinin hangi hallerde yapilacagi siralanmistir.

ilk olarak, Kanunun 4. maddesinin 4. fikrasinda; “Alt kurul, yapilan én degerlendirme ve
siniflandirma sonucunda, gerekli gorilen hallerde”, yénetmeligin 8. maddesinin 1. fikrasinda da ayni
sekilde “Alt kurul tarafindan sevk edilmesi halinde,” Degerlendirme ve Siniflandirma Kurulu gerekli
degerlendirmeyi yapacak ve karara baglayacaktir. Burada sevk herhangi bir sarta baglanmamis alt
kurulun gerekli gormesi yeterli sayilmistir.

ikinci olarak, kanunun 4. maddesinin 4. fikrasinda; “...filme iliskin 6ngorilen kisitlayici tedbire
yapimcinin muvafakat etmemesi halinde” film alt kurul tarafindan, tekrar degerlendirilmek ve karara
baglanmak tizere Degerlendirme ve Siniflandirma Kurulu’na génderilecektir. Bu usul Yonetmeligin 8.
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maddesinin 1. fikrasinda, “Alt Kurul tarafindan alinan karara basvuru sahibinin itirazi Gzerine” seklinde
diizenlenmistir. Ayrica, alt kurulun yapmis oldugu degerlendirmeye karsi, yonetmeligin 6. maddesinin
4. fikrasi; “Yapimci veya ithalatgl, filmin Degerlendirme ve Siniflandirma Kurulunda yeniden
degerlendirilmesi icin Bakanliga alt kurul kararinin bildirim tarihinden itibaren bes is glinii icinde itiraz
edebilir.” hilkm{ ile yapimci veya ithalatclya, alt kurul kararinin bildirimi tarihinden itibaren bes glinlik
bir itiraz sliresi verilmistir. Bu stire hak dislirlici bir sliredir ve bu sire igerisinde yapilacak itirazin
Bakanliga yapilmasi gerekmektedir. Yonetmeligin 8. maddesinin 1. fikrasinda, Kanunun 4. maddesinin
4. fikrasindan farkli olarak “film yapimcisi” yerine “basvuru sahibi”, “muvafakat etmeme” yerine
“itiraz” kavramlari kullanilmistir. Ayni durumu ihtiva eden hiktmlerin farkh kavramlarla diizenlenmis
olmasi uygun diismemistir. Bunun yaninda Yonetmeligin 6. maddesinin 4. fikrasinda, alt kurul kararina
itiraz edebilecekler, yapimci ve ithalatci olarak belirtilmistir. Kanunda sadece “yapimci”nin itiraz etmesi
durumunun dizenlenmesine ragmen yonetmelikte hem “yapimci” hem de “ithalatgl” kavraminin
kullanilmasi, yénetmeligin kanuna aykiriligi sorunu ile karsilasmamiza sebep olmaktadir.

Eger normlar hiyerarsisinde, Ustte olan norm ile altta olan norm ayni konuda baska seyler diyorsa,
uygulanacak olan Ust normdur (Goézler, 2018). Buna gore, 5224 sayili Kanun’un 4. maddesinin 4.
fikrasinda alt kurul kararina sadece “yapimci” itiraz edebilecektir.” Giriz’e gore, kanun koyucunun
kullandigi kelimelere asiri bir deger tanidigi ve kanundaki bitin kelimeleri titiz bir denetimden
gecirdikten sonra kullandigi varsayimi yanhstir.” (aktaran Gozler, 2018). Bu dislinceden hareketle,
kanun koyucu tarafindan aslinda alt kurul kararinda sadece “yapimci”ya degil “ithalat¢i”ya da itiraz
hakkini tanimasi amaclanmis ancak, dikkatten kagmistir. Bu uyumsuzlugun kanun koyucunun amaci
dogrultusunda dizeltilmesi gerekmektedir.

Son olarak, bakanlik tarafindan, alt kurulun yaptigi degerlendirmenin kanunda sayilan gerekgelerle
tekrar yapilmasi icin Degerlendirme ve Siniflandirma Kurulu’na sevk edilmesi diizenlenmistir (m 4/5).
Yonetmeligin 8. maddesinin 1. fikrasinda; “Kanunun 4. maddesinin besinci fikrasi cercevesinde
Bakanligin talebi lizerine...” dogrudan kanun hikmune atifta bulunulmaktadir.

Bakanligin gerceklestirdigi sevk durumu icin bir siire dngorilmemis olmasi, Bakanligin bu sevki
hemen degerlendirme ve siniflandirma sonrasi yapabilecegi gibi, filmin yayinlanmasindan sonra siresiz
bir sekilde yapabilecegi sonucunu ¢ikarmamiza neden olmaktadir. Baykal (2015), Bakanlik tarafindan
yeniden sevki bir 6rnekle agiklamis, bu 6rnekte, ithal bir yapim olan Killing Them Softly adh filmin, alt
kurul tarafindan “13+” olarak siniflandirilmis ancak Kiiltiir ve Turizm Bakani’'nin filmle ilgili yaptigi
elestiri Uzerine film Degerlendirme ve Siniflandirma Kurulu tarafindan yeniden degerlendirilmis ve
siniflandirma derecesi “+18”e yiikseltilmistir. Verilen bu 6rnekte filmin ticari dolasima veya gosterime
sunulmasindan sonra yapilan bir sevk durumu séz konusu olmustur.

8. Sonug

5224 sayili Sinema Filmlerinin Degerlendirilmesi ve Siniflandirilmasi ile Desteklenmesi Hakkinda
Kanun ile sinema filmlerinin ve sinema sektoriiniin desteklenmesine yonelik 5nemli adimlar atilmistir.
Sinema filmlerinin ve sinema sektoriiniin desteklenmesi yenilikleriyle 6n plana g¢ikan bu kanun,
denetim fonksiyonu yoniinden ikinci planda kalmistir.

Kanun hazirlanirken, ayni anlama gelecek farkli kelimelerin kullanilmasi veyahut 6zensiz bir dilin
varhigl kanunun anlasiimasini gli¢ hale getirmistir. Kaldi ki, sadece kanunun kendi icerisinde degil
yonetmelikle de arasinda bir uyumsuzluk sorunu oldugu séylenebilir.

5224 sayili Kanun ile getirilen sinema filmlerinin denetime yonelik en 6nemli gelismelerden birisi,
Bakanlik temsilcileri haricinde meslek birlikleri temsilcileri ve alaninda doktora derecesi bulunan bir
sosyolog, bir psikolog ve bir cocuk gelisimi uzmanina, Degerlendirme ve Siniflandirma Kurulu’nda yer
verilmesidir. Bu diizenleme ile sinema filmlerinde yapilacak denetimin isin ehli kisilerce yapilmasini
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saglamasi amaclanmistir. Bu yoniyle de devlet sansiri sisteminden karma sisteme gecildigi
soylenebilir. Kanunda degerlendirme ve siniflandirma yapacak kurulda uzman kisilere de yer verilmesi
sinema filmlerinin denetimi acisindan 6nemli bir gelismedir. Kanaatimizce, hem sinema filminin
denetiminde sanatsal yoniin korunmasi hem de sinema filmlerine tam anlamiyla taninan serbestlikle
olusabilecek zararlarin dniine gecilmesi amaclariyla, denetimi gerceklestirecek olan kisilerin sadece
kendi alanlarinda degil ayrica sanat alaninda da belirli egitimi almis olmalari elzemdir. Aksi durumda
sinema filmlerinin degerlendirmesi yapilirken kitle iletisim araci olma fonksiyonunun 6n plana ¢ikarilip
sanat dali olma 6zelliginin ise geri planda kalmasi sonucu ile karsilasilabilecektir.

Kitle iletisim araclarinin her birinin kendine has birtakim 0Ozellikleri bulunmaktadir. Sinema
filmlerini diger kitle iletisim araglarindan ayiran sey ise duygu, dislince ve kanaatlerin sanatsal boyutla
ifade edilebilmesidir. O halde sinema filmlerinin denetimi yapilirken diger kitle iletisim araclarindan
farkli olarak, sanatin gelismesini engelleyecek hususlardan kaginilmasi ve sanat 6zgirliginin kendi
icerisinde tasidigi 6zelliklerin géz 6niinde bulundurulmasi gerekmektedir.

Arastirma ve Yayin Etigi Beyani

Bu galisma igin etik kurul izni alma gerekliligi yoktur. Etik kurul izni bulunmamaktadir.
Yazarlarin Makaleye Olan Katkilari

Yazarin makaleye katkisi %100°dir.

Cikar Beyani

Calismadan kaynakli herhangi bir ¢ikar catismasi bulunmamaktadir.
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