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Ilkokul Ogretmenlerinin Orgiitsel Mutluluk ve Orgiitsel
Sessizlikleri Arasindaki Iliski+

Relationship Between Primary School Teachers’
Organizational Happiness and Organizational Silence

Alper Sinan INAN**_ Hiiseyin ERGEN***

Oz: Bu arastirmanin baslica amaci Mersin ili merkezindeki kamuya ait ilkokullarda gorev yapan
ogretmenlerin orgiitsel mutluluk diizeyleri ile orgiitsel sessizlik diizeyleri arasinda anlamli bir iligki olup
olmadigini ortaya koymaktir. Aragtirma iliskisel tarama yontemi ile yapilmistir. Evreni Mersin ili merkez
ilcelerindeki kamuya ait ilkokullarda calisan 3989 siif dgretmeni olusturmaktadir. Orneklem ise
ulasilabilirlik esasina gdre hesaplanmisg, 723 &gretmene ulasilmistir. Calismada demografik 6zellikleri
gosteren bilgi formu, 6rgiitsel mutluluk dl¢egi ve orgiitsel sessizlik 6l¢egi kullanilmistir. Arastirmada sinif
Ogretmenlerinin orgiitsel mutluluk diizeyleri ve orgiitsel sessizlik diizeylerinin, yas, cinsiyet, kidem ve
kurumda calisma siiresine gore farklilik gosterip gostermedigi ile sessizlik arasindaki korelasyon ve
orgiitsel sessizligi yordayan degiskenlerin belirlenmesi hedeflenmektedir. Veriler SPSS yardimiyla analiz
edilmistir. Demografik degiskenlere gore fark analizleri igin t-testi ve ANOVA kullanilmustir. Orgiitsel
mutluluk ve sessizlik diizeylerini yordayan degiskenlerin belirlenmesi i¢in ise, stepwise EKK regresyon
analizi yiiriitiilmiistiir. Orgiitsel mutluluk ile drgiitsel sessizlik arasinda negatif yonlii orta diizeyde bir iliski
oldugu sonucuna varilmistir. Okul yoneticilerinin olumsuz duygularin yasanmamasi i¢in gerekli ortami
hazirlayacak tedbir almasi donerilmektedir.

Anahtar Kelimeler: Orgiitsel mutluluk, orgiitsel sessizlik, 6gretmen mutlulugu, dznel iyi olus, ilkokul
Ogretmenleri.

Abstract: The main purpose of this research was to reveal the meaningful relationship between the level
of organizational happiness and organizational silence of teachers who work at primary public schools in
Mersin Province. The research was conducted with the correlational survey method. Population for the
quantitative data collection comprised 3989 primary school teachers who work at state schools in central
districts of Mersin Province. Sample was determined on the basis of accessibility, and 723 teachers were
reached. Demographic information form, the scale of organizational happiness and the scale of
organizational silence were used in the study. In this research, it was aimed to determine the correlation
between the organizational happiness and organizational silence levels of classroom teachers and whether
these levels differ according to their age, gender, seniority and length of work at the institution as well as
the variables predicting organizational silence. Data were analyzed with the help of SPSS. t-test and
ANOVA were used to analyze the difference according to demographic variables. In order to determine the
variables predicting organizational happiness and silence levels, Stepwise OLS regression analysis was
conducted. It was concluded that there was a moderate negative relationship between organizational
happiness and organizational silence. It was recommended that school administrators should take measures
to prepare the necessary environment in order to avoid negative emotions.

Keywords: Organizational happiness, organizational silence, teacher happiness, subjective well-being,
primary school teachers

Giris
Insanlar1 nelerin mutlu ettigi iizerine yapilan arastirmalarin giinden giine artmasi mutlulugun
Oonemini ortaya koymaktadir. Mutluluk konusu ekonomistlerin, sosyologlarin, psikologlarin,
diisiiniir ve din adamlariin da ilgisini ¢ekmistir. Ekonomi alanindaki ¢alismalarda mutlulugun

* Bu ¢aligma birinci yazarin Mersin Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisiinde Ocak 2022 tarihinde tamamlanan
yiiksek lisans tezinden tiretilmistir.

** Sorumlu yazar, MEB, Mersin-Tiirkiye, ORCID: 0000-0003-0996-8141, e-posta: alpersinaninan@gmail.com

*#% Dog¢. Dr., Mersin Universitesi, Egitim Fakiiltesi, Mersin-Tiirkiye, ORCID: 0000-0002-2611-1863, e-posta:
ergen@mersin.edu.tr
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Inan ve Ergen

gelir diizeyi, sosyolojik olarak ¢evreyle baglari, psikolojide zihin sagligi, din ve felsefe alaninda
ise erdem ile iligkisine vurgu yapilmistir (Helliwell, Layard ve Sachs; akt. Arslan, 2018).

Mutluluk kavrami gegmiste ve giiniimiizde 6nemini siirdiirmekte, bireyler ve toplumlar mutlulugu
elde etmek icin biiyiik ¢aba sarf etmektedirler (Bayraktar ve Girgin 2020). Mutlulugu Farabi
vicdani rahathk ve erdeme ulagma siireci olarak tammlamustir (Ozgen, 2005). Descartes ise
mutlulugun manevi tatmin ve ig¢sel huzur oldugunu belirtmistir (Tiirkben, 2010). Ekman ve
Friesen (akt. Bayraktar ve Girgin, 2020), mutlulugu i¢sel zevk alma durumu olarak tanimlamistir.

Insanlar hayatlarinda memnuniyet ve memnuniyetsizlik, ilgi ilgisizlik, endise ve ac1 gibi birgok
duygu yasamaktadir. Bu duygular iginde bireyin kendi hayatin1 degerlendirmesi 6znel iyi olus
geregidir. Iyi olus, kisinin kendisiyle ilgili olumlu ve olumsuz duygularla yasam doyumunu ele
alan degerlendirmesidir (Diener, 2000). Kisiler, yasamlarinda kendilerini memnun eden
durumlan daha fazla yasamaya gayret ederek ve olumsuz his veren anlar ise daha az yasayacak
sekilde hayatlarin1 diizenleyerek 6znel iyi olus seviyelerini yiikseltmeye ¢alismaktadir (Bigen,
2019; Yildiz 2014). Kimileri mutlulugu bireysel olarak arzularin tatminiyle iligkili niteliksel
olarak diigtintirken kimileri de bir biitiin olarak insanin kendini gergeklestirmesi sonucu ortaya
ciktigini ifade etmektedir (Bulut, 2015). Michalos (2008) ise mutlu insan1 tamimlarken pozitif
ifadelerin yani sira olumsuz duygularin tersi olan ifadeler de kullanmaktadir. Kin, korku, 6fke,
gerilim, sucluluk ve nefret diizeyi diisiik olan, yiliksek diizeyde enerjiye sahip, 6zgiiven ve istikrar
sahibi, saglikli, tatminkar, sevecen, aktif yasam tarzi ve iyi bir ise sahip kimse olarak
tanimlamigtir (Kangal, 2013). Sonug¢ olarak mutlulugun olusumu olumsuz duygularin olumlu
duygular tarafindan bastirilmis olmasina baglidir (Warr, 2013).

Mutluluk birden fazla duygunun birleserek olusturdugu bir siiregtir. Bu duygulardan bazilar
insana haz veren duygular iken bazilar1 da bireylerin yasamaktan kacindiklar ya da etkisinden en
hizli sekilde kurtulmak istedikleri duygulardir. Bu duygular mutluluk kavraminin alt boyutlariyla
aciklanmaktadir. Mutluluk siirecinin alt boyutlartyla ilgili ¢esitli yorumlamalar yapilmaktadir.
Andrews ve Withey’e gore, mutluluk olumlu duygu, olumsuz duygu ve yasam doyumu olmak
iizere ii¢ boyutludur (akt. Bulut, 2015). Olumlu duygu insanlarin yasantilarindaki hosa giden
duygulan ifade etmektedir. Bunlar seving, nese, memnuniyet, gurur, heyecan gibi duygular
icerdiginden olumlu duygular duyussal bir yapida yer almaktadir (Ergiiven, 2020; Kotaoglu,
2019; Warr, 2013). Fredrickson, olumlu duygularin bireyin fikirlerini olusturdugunu, olaylar
karsisinda farkli diisiinme yollar1 gelistirmelerine yardimer oldugunu ve kisinin hayatindaki
zorluklara kars1 koyabilmek icin 6znel kaynak olusturdugunu dile getirmektedir (akt. Malkog,
2011). Olumlu duygular bireyin kendisini iyi hissetmesinin yan1 sira kendisine sosyal ve fiziksel
acidan yeni olumlu gelismeler de katmaktadir. Béylece olumlu duygular sayesinde bireyler
psikolojik rahatsizliklarini 6nlemeye ¢alisirlar (Bigen, 2019). Olumsuz duygular, hosa gitmeyen
ve genellikle insanlarin yasamaktan kagindiklart duygulardan olugmaktadir (Diener, 2000).
Kaygi, stres, umutsuzluk, iiziilme, sabirsizlik, gerginlik, sikilma gibi duygular olumsuz
duygulardan bazilaridir (Ergiiven, 2020). Yasam is ve 6zel hayatin tamamini ifade eder. Yasam
doyumu bireyin hayatina yiikledigi anlamlarin ortaya ¢ikardigi bir genellemedir. insanm
beklentilerine sahip olma diizeyi yasam doyumu diizeyini gostermektedir (Yi1lmaz ve Altinok,
2009). Insanlarin calismalar1 sonunda beklentilerine ulasma diizeyi ne kadar yiiksek ise yasam
doyumu orani da o denli yiiksektir.

Orgiit ¢alisanlar1 6zel hayatlarinda oldugu kadar isyerinde de mutlu olmak isterler. Isyeri
mutlulugu ¢alisanlarin ¢abalar1 kadar orgiit ydnetiminin tutumuna da baghdir. Isyeri mutlulugu
alanyazinda 6rgiitsel mutluluk olarak da adlandiriimaktadir. Orgiitsel mutlulukla ilgili degisik
isimlendirme ve tanimlar yapilmaktadir. Fisher (2010) “iste mutluluk”, Pryce-Jones (2010)
“igyeri mutlulugu”, Bulut (2015) ise orgiitsel mutluluk olarak ifade etmektedirler. Fisher (2010)
is yerinde mutlulugu ifade eden, olumlu deneyimleri igeren birgok yapidan bahsetmektedir.
Olumlu tutum, olumlu duygu ve tavir ile hisler bu yapilarin ortak noktalaridir. Pryce- Jones ise
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his ve duygularla sinirli kalmay1p kisinin performans arttirarak potansiyeline ulasmak oldugunu
ifade etmektedir (Selbi, 2018). Is yeri mutlulugu iizerine yapilan arastirmalar, is yerinde cesitli
duygular1 yasayan calisanlarin potansiyellerini ortaya c¢ikarmak suretiyle mutluluga ulagsmak
istediklerini ortaya koymaktadir (Warr, 2013).

Bireysel mutlulukla is yerinde mutluluk birbiriyle iligkili iki kavramdir. Genel yasamda mutlu
olmayan insanlarin igyerinde de mutlu olmalari, is yerinde mutlu olmayanlarin da giinliik yasamda
mutlu olmalar1 miimkiin degildir (Arslan, 2018; Cetin ve Polat, 2021; Fisher, 2010). Is yerinde
mutlu olanlar islerinden de zevk alirlar (Selbi, 2018). Isletmelerde calisanlarin mutluluk
diizeyinin yiiksek olmasi igletmenin kazancini arttirirken, saglik harcamalarini ise azaltmaktadir.
Isyeri mutlulugu iiretkenligin yan1 sira ¢alisan motivasyonunu, aidiyet duygusunu ve galisanlarin
psikolojik ve fiziksel sagligini da olumlu olarak etkilemektedir. Dos (2013) mutlulugu saglamanin
Orgilit yararmma oldugunu, insanlarin Orgiitlerin amacina ulagsmasina katki sagladigini
bildirmektedir. Mutlu olan 6rgiit bireylerinin ¢alistigi is yerlerinde orgiit verimliligi de yiiksektir.
Bu nedenle ¢aliganlarin mutlulugu o6rgiitler agisindan 6nemli bir yere sahiptir (Bigen, 2019; Bulut
ve Demirhan, 2020; Ergiiven, 2020; Korkut, 2019). C)rgﬁtsel mutluluk isyeri performansina
dogrudan etki eden faktdrlerden biridir. Orgiitsel mutluluk 6rgiite, isyerinde yiiksek performans
saglamak, devamsizligin azalmasina yardime1 olmak, aidiyet duygusunu giiglendirmek, is birligi
ve etkilesimi arttirmak gibi faydalar saglamaktadir (Arslan ve Polat, 2017).

Ogretmen unsuru egitim orgiitlerinde oldukca biiyiik éneme sahiptir. Ogretmenlerin islerinde
daha verimli, enerjik, ise doniik, doyumunun yiiksek, 6zgiivenli olmalar islerinde mutlu
olmalariyla dogru orantilidir (Bulut ve Demirhan, 2020). Egitim o6rgiitlerinin ana unsuru olan
Ogretmenlerin mutlulugu, orgiitle birlikte O0grencilere de katki saglayarak onlarin da mutlu
olmasina yardimci olur (Cetin ve Polat, 2021; Konan ve Tasdemir, 2019; Korkut, 2019).
Ogretmenler calistiklar1 kurumlarda mutlu olurlarsa, iyi iletisim kurarlar ve becerilerini agiga
cikaracak caligmalar yaparlar. Bu c¢aligmalar sayesinde 6gretmenlerin iste mutluluklari artarken
okul nitelikli 6grenci yetistirme ve mezun etme potansiyelini yakalayacaktir. Mutsuz 6gretmenler
kendilerini ¢alistig1 okula ait hissedememektedir. Mutsuz 6gretmenler okulu amagclar1 disinda
sadece zorunluluktan bulundugu bir ortam olarak gérmektedir (Ozocak ve Yilmaz, 2020).

Orgiitiin verimliligi, calisanlar icin faydali bilgi, birikim ve deneyimlerini aktarmalarina, sorun
ve kaygilarini da rahatca ifade edebilecekleri bir ¢calisma ortami olusturulmasina baglidir (Cheng,
Chang, Kuo ve Lu, 2014). Orgiitteki bireylerin iletisimleri (sesi), yapt ¢alisanlarinin is ve
faaliyetlerine doniik iiretim ve faydanin arttirllmasina yonelik tavsiye, tecriibe paylasimi, karar
alma ve geri doniit siirecinin tamamini ifade etmektedir (Arslan ve Yener, 2016; Ergiil, Kartal ve
Gokdeniz, 2017). 2000’li yillarda ise literatiirde ilk defa Morrison ve Miliken sessizlikten
bagimsiz bir konu olarak bahsetmektedir (akt. Ugar, 2016). Gencer (2018) sessizligi psikolojik
anlamiyla i¢ine kapanma ve 6zgiiven eksikligi belirtisi olarak, sosyolojik olarak ise toplumsal
suskunluk olarak nitelendirmektedir. Dyne ve digerlerinin tanimina gore sessizlik konugma
olmamas1 ve anlasilir bir durum sergilenmemesidir (Ozdemir ve Ugur, 2013).

Is gorenler, orgiitiin hem galisanlar1 hem de bilgi deposudur. Orgiitiin sistematigini en iyi
¢dziimleyenlerdir. Orgiitiin olumlu ve olumsuz isleyisinde mutlak bilgi sahibidirler. Ancak
bildiklerini her an kullanmaktan ¢ekinirler. Calisanlarin orgiitiin isleyisindeki olumsuzluklari
bilmelerine ragmen bu durumu yoéneticileriyle paylasmamalarinin olusturdugu celiski bir¢ok
arastirmacinin dikkatini ¢ekmistir (Morrison ve Miliken, 2000). Iletisim, bireyler aras1 etkilesim
agisindan 6nemli bir yere sahiptir. Orgiitsel iletisim ise yapinin en énemli yonetim ve faaliyet
araglarindan biridir (Gokge, 2013). Orgiitler bu bilgi aktarimi sayesinde verimliligini
arttirmaktadir. Caliganlarla yonetim, calisanlarla calisanlar arasindaki iletisim kopuklugu
sessizligi ortaya koymaktadir. Orgiitsel sessizlikten ilk defa bahseden Morrison ve Miliken
(2000), bu yeni terimi, ¢alisanlarin diisiincelerini ve orgiitsel problemlerle ilgili kaygilarini
sOylemekten c¢ekinmeleri seklinde ifade etmistir. Pinder ve Harlos (2001) ise orgiitlerdeki bu
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sessizligi caliganlarin Orgiitle ilgili fikirlerini sdylemekten kaginmasi olarak tanimlamustir.
Yapilan diger tanimlardan bir tanesi de orgiite olumlu ya da olumsuz katki saglayabilecek, orgiitii
gelistirebilecek oOrgiit calisanlarinin orgiitteki problem ve isleyisle ilgili tamamen kendi
istekleriyle goriis bildirmemeleri durumudur (Akan ve Oran, 2017; Aktas ve Simsek, 2014;
Cakici, 2008; Durak, 2014; Gencer, 2018; Nartgiin ve Demirer, 2012; Sahin ve Yalcin, 2017).
Vakola ve Bouradas (2005), orgiitlerde degisime ve gelisime katkida bulunabilecek bireylerin
diistincelerini aktarmamasi ve esirgemesi oldugunu bildirmektedirler.

Calisanlarin gosterdikleri sessizlik durumu performanslarini olumsuz olarak etkilemektedir. Bu
durum is akigina ve orgiit ¢iktilarini negatif yonde olmasina neden olarak verimligi diisiirmektedir
(Gencer, 2018). Ozdemir ve Ugur (2013), orgiitlerin degisen kosullarda varligim siirdiirebilmesi
icin calisan goriislerinden beslenmesinin gerekliligini vurgulamaktadir. Modern yonetim anlayisi
is gorenleri, karara katmaya calismakta, onlara yonetimde s6z sahibi olmalarina imkan
tanimaktadir (Bargin, 2012). Buna ragmen c¢alisanlarin diglanma korkusu, terfi engelleri, sorun
cikaran kisi olarak nitelendirilmeleri fikir paylagimlarini engellemektedir. Giiniimiiz yonetim
seklinde iletisimin daha acik olmasi, bilgi paylasiminin daha yaygin olmasi beklenmesine ragmen
calisanlar bircok sebepten dolay1 orgiite karsi kayitsiz kalmayi tercih etmektedirler (Cavusoglu
ve Kose, 2016).

Orgiitlerde ¢alisan sessizliginin birgok nedeni olabilir. Bunlarin bir kismu ¢alisan kaynakli iken
yonetici tutumu kaynakli olmasi da muhtemeldir. Milliken (2000), sessizligi yoneticilerin tutum
ve inanci sonucu oldugunu savunur. Calisan sessizliginin temelinde orgiitiin genel isleyisi ve is
kalitesi, gelirin dagilimi ve esitligiyle ilgili kaygilar, amir ve diger ¢alisanlarin yetkinlikleri,
mubhalif goriislerin goklugu ve etkileri, bireylerin gorevde yiikselmeyle ilgili endiseleri, problem
¢Ozme becerileriyle ilgili diisiinceler ve mobbing ile kotli muamele gibi sebepler bulunmaktadir
(Akan ve Oran, 2017; Cakici, 2010). Yonetici ve paydaslarindan saygi gérmeyen caligsanlar,
adalet kaygis1 yasanilan Orgiitlerdeki ¢alisanlar, fiziksel ve psikolojik destek ihtiyact
kargilanmayan bireyler, kendilerini ice kapatmak suretiyle c¢alisan sessizligini ortaya
koymaktadirlar (Ergiil vd., 2017). Yoneticilerin olumsuz doniit verme korkusu, tembellik inanci
ve kiiltiir sessizlige katkida bulunmaktadir. Ayrica merkezi karar alma ve ¢alisanlardan bilgi
almama orgiitsel sessizligin nedenlerindendir (Ozdemir ve Ugur, 2013). Cakici (2008) ise
orgiitsel sessizlik nedenlerini, yonetime veya yapiya bagli nedenler, is giivencesi kaygisi,
tecriibesizlik, otekilestirilme, diger bireylerle uyusmama olarak belirtmektedir. Yonetim agik ve
samimi bir ortam amaciyla farkliliklarin serbestce dile getirildigi bir Orgiit kiltiiri
olusturamamalar1 ¢aliganlari sessiz ve tepkisiz bireyler haline getirecektir (Cavusoglu ve Kdse,
2016). Kahveci ve Demirtas (2013a), isten ¢ikarilma korkusu, yer degisikligi, dedikoducu veya
stirekli sikayetc¢i olarak adlandirilma kaygilarinin ¢alisanlarin memnuniyetsizliklerine ragmen
sessiz kalmalarina neden oldugunu belirtmektedir.

Alanyazinda caligsan sessizligi cesitli sekillerde siniflandirilmistir. Van Dyne ve digerleri razi
olma, savunma ve prososyal sessizlik olmak tizere ii¢ farkli siniflandirmadan bahsetmektedirler
(Pinder ve Harlos; akt. Gencer, 2018). Kabullenici sessizlik, orgiit ¢alisanlarinin bilgi ve
deneyimlerini geri cekilmeye doniik sekilde paylagsmamasidir (Durak, 2014). Konusmanin
yararina inanilmadigi durumlarda ve kendine giivenlerinin diisilk oldugunda calisanlar sessiz
kalmay1 segerler (Akan ve Oran, 2017; Durak, 2014; Gencer, 2018). Savunmaci sessizlik,
konusmanin olumsuz sonu¢ dogurmasi nedeniyle engellenmesi seklinde psikolojik bir durum
olarak ortaya ¢ikmaktadir (Aktas ve Simsek, 2014). Calisanlar korkularindan dolay1 kendilerini
giivence altinda tutmak igin fikirlerini sdylemekten bilingli olarak kaginmaktadirlar (Akan ve
Oran, 2017; Durak, 2014; Kilig, Tung, Sarach ve Kilig, 2013). Bdylece kendilerini ailelerini ve
diger calisanlar1 garanti altina alirlar (Nartgiin ve Demirer, 2012). Prososyal (korumaci) sessizlik
orgiit c¢alisanlarim1 veya Orgiitiin kendisini korumak amaciyla ¢alisanlarin sessiz kalmasi
durumudur (Durak, 2014; Gencer, 2018). Orgiitlerde calisanlar, zarar gérmemek amaciyla diger
calisanlar tarafindan korunmaktadir. Zaman zaman bu durum Orgiitiin korunmasi amaciyla gizli
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bilgilerinin ya da stratejilerinin saklanmasi seklinde olabilmektedir. Pro-sosyal sessizlik
anlayisinda aidiyet duygusu gelistiren is gorenler tarafindan orgiitiin ve bireylerin ¢ikarlari 6n
planda tutulmaktadir (Nartgiin ve Demirer, 2012). Bu sessizlik durumunda calisanlar korku ve
kaygi tasimamalarina ragmen orgiitiin ¢ikarlar1 dogrultusunda kasithi olarak 6nemli gordiikleri
bilgilerini kendilerine saklarlar (Erenler, 2010).

Calisanlar zaman zaman farkli diisiincelerini sdylemek yerine sessiz kalmayi tercih etmektedirler.
Giderek artan bu sessizlik yeni buluslart engeller ve is verimini diisiiriir buna bagli olarak
imkénlarin kisitlanmasina neden olur. Sessizlik orgiitte duraganlik ve calisan iletisimsizligini
arttirmasina neden olmaktadir. Sessizligi anlamak ve orgiitte sessizligi ortadan kaldirmak orgiit
icin yapilacak en onemli ¢aligmalardan biridir (Cavusoglu ve Kose, 2016). Dyne ve Botero
orgiitsel sessizligin her zaman olumsuz olmayip, lstten alta dogru yogun bilgi akisinin
azaltilmasi, ¢alisanlar arasindaki uyusmazliklarin ortaya ¢ikmamasi, bilinmemesi gereken bazi
bilgilerin saklanmasina yardimci olmasi gibi yararli yanlarinin oldugunu belirtmelerine ragmen
orgiit acisindan olumsuz bir durum olarak degerlendirilmektedir (Erigii¢, Ozer, Songur ve Turag,
2014). Orgiitlerde hassas konularda karar alma fonksiyonu sessizlik durumundan olumsuz yonde
etkilenecektir. Olaylari farkli yollardan irdelemek, alternatif diisiince gelistirmek alinacak kararin
kalitesini arttirabilecektir (Alparslan ve Kayalar, 2012). Kaliteli bir kararin alinmas1 paydaglarin
bilgi paylasimina bagli oldugunda 6rgiitsel sessizlik orglit yararina alinacak en uygun kararlarin
belirlenmesini geciktirmekte hatta engellemektedir. Sessiz kalma ve iletisim azligi farkl
psikolojik durumlarin ortaya ¢ikmasina neden olabilmektedir. Stres, 6fke, kin, kirginlik,
asagilanma sessizlik sonucu olusacak psikolojik olumsuzluklardandir (Gencer, 2018). Cakicr (akt.
Gencer, 2018) orgiitsel sessizligin sonuclarini su sekilde agiklamaktadir: Bireylerin orgiitle ilgili
endiselerini sdyleyememe durumu, baglilik, aidiyet, giiven, takdir ve destek azalmasina, isten
ayrilma ve acizlik duygusuna sebep olmaktadir. Duyarli insanlarin konusmalarindan bir sonug
alamamasi sessizlesmesine ve kendi karakteriyle catismasina neden olmaktadir. Sessizlik, farkli
fikirlerin ¢ikmasina ve Orgiitiin sorunlarini ¢ézmesine engel olmasi sonucunu dogurmaktadir.
Sessizligin oldugu yerlerde gelisme ve yenilesmeden de s6z edilemez. Olumsuz geri bildirimden
kacinma hatalarin fark edilmemesine neden olacagindan yanlislarin siireklilik kazanmasi
sonucunu dogurmaktadir.

Egitim orgiitleri toplumdaki 6n Onemli yapilardan biridir. Toplumun tamamen hepsinin
etkilendigi bu yapilarda yoneticiler ve 6gretmenler en 6nemli isgéren grubunu olusturmaktadirlar.
Ogretmen ve ydneticilerin bu yapilarin hedeflerinden haberdar olmalar1 ve bu hedeflere ulasmak
icin ¢aligmalari, yapimin vizyon ve misyonunu yerine getirmesi agisindan oldukc¢a O6nemlidir.
Degisen ve gelisen diinya diizeni igerisinde egitim Orgiitlerinin kendilerini uyarlamalar
gerekmektedir. Bu degisim ve gelisim siirecine yoneticiler c¢aliganlar arasindaki iletigim
engellerini ortadan kaldirilmasi igin gerekli c¢aligmalar1 yaparak katilmalidirlar (Giingdr ve
Giindiiz, 2020). Boylece oOrgiit calisanlar1 olan Ogretmenlerin ve yoneticilerin tecriibelerini
paylasarak eksiklerin giderilmesine ve yeniliklerin kesfine katki saglamalart miimkiindiir. Okul
calisanlarinin eksikleri dile getirmemeleri, okulun gelisim ve degisimi Oniinde bir engel
sayllmaktadir (Kahveci ve Demirtas, 2013a). Panahi, Veiseh, Divkhar ve Kamari (2012),
yapilarda calisan sessizligini Onlemek amaciyla Orgiit yararina fikir beyan edenlerin
odiillendirilmesi, egitim oOrgiitii yonetici ve denetleyicilere karsilikli etkilesim becerilerini
gelistirecek egitimlerin verilmesi gerektiginden bahsetmektedirler.

Egitim oOrgiitlerinde sessizligin nedenleri degisiklik gostermektedir. Bu nedenler kimi zaman
savunma mekanizmasi iken kimi zaman da alisilagelmis tutumlar olmaktadir. Park ve Keil’in
(2009) sessizlik ile ilgili belirledikleri {i¢ boyutu egitim orgiitlerinde gérmek miimkiindiir.
Bunlardan ilki kasith sessizliktir. Nedeni, fikir belirtme sonucunda degisiklik olmayacag: inanci
ogretmenleri sessiz kalmaya ve verilen talimatlari yerine getirmeye ydneltmektedir. Ikinci
boyutta ise savunmaci sessizlik yer almaktadir. Bu boyutta da 6gretmenler ¢alisma ortamini
bozmamak i¢in ya da kendilerine yoneticilerden veya diger is gorenlerden gelecek tepkileri
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azaltmak ya da ortadan kaldirmak amaciyla konusmaktan kaginmaktadir. Egitim oOrgiitlerinde
kimi oOgretmenler dedikoducu veya akisi bozan olarak nitelendirilmemek icin bu yolu
se¢mektedir. Bu durum duragan bir egitim kurumu ortaya ¢ikarmaktadir. Ugiincii boyutta ise is
gorenlerin birlikte hareket etme istegine bagli olarak aldiklar kararla sessiz kalmalaridir.
Ogretmenlerin bu tutumlarinin nedeni “nasilsa bir sey degismeyecek, bu nedenle konusma veya
toplant1 bitsin” diislincesidir.

Alanyazin incelemesinde orgiitsel mutluluk olusumunda iletisimin biiyiikk 6neme sahip oldugu
acikca goriilmektedir. iletisim orgiitteki bireylerin duygu, diisiince ve birikimlerini aktardiklart
en temel aractir. Bu iletisim sayesinde bireyler birbirlerine giliven, orgiite aidiyet duygusunu
gelistirmektedirler. Giiven ve aidiyet duygusu calisanlarin motivasyon diizeyine katkida
bulunurken c¢alisanlar da orgiitii sahiplenme yoluyla verimliligi en {ist seviyeye ¢ikarmaktadir
(Mogosoglu ve Kaya, 2018; Tutar, 2009). Iletisimin zayif oldugu yapilarda ise stres, sinizm,
tatminsizlik ve ¢aligsanlar arasinda iletigsim kopuklugu goriilmektedir (Vakola ve Bouradas, 2005).
Calisanlarin giiven, moral, motivasyon, aidiyet ve baglilik diizeylerinde diislis yasanmaktadir
(Kotaoglu, 2019; Oziipek, 2019). Is alaninda 6rgiitsel, yonetsel nedenler, bireysel &zellikler ve
giic mesafesi orgiitsel sessizligin sebebi olarak nitelendirilmektedir (Gencer, 2018). Cakic1 (2010)
sessizligin sonucunda baglilik ve aidiyet eksikligi, is giivencesi endisesi ve acizlik duygularinin
yasandigint belirtmektedir. Belirtilen bu duygularin yasandigi orgiitlerde bireylerin mutlu
olmalar1 beklenmemektedir. Kangal (2013) orgiitsel mutluluk diizeyi yiiksek ¢alisanlarin sevecen,
neseli, iletisime acik, kendini ifade etmekten ¢ekinmeyen, ¢aligma ve iiretim istegi olan bireyler
olduklari bildirmektedir. Orgiitsel sessizlige bagli olarak mutsuz olan bireyler orgiit gelisimine
faydas1 bulunmamaktadir. Orgiitsel diisiincelerini cesurca paylasan bireyler bulussal fikirleriyle
hem orgiit kiiltiirline hem de kendi kisisel gelisimlerine 6nemli katkida bulunmaktadirlar (Aktas
ve Simsek, 2014).

Glniimiizde 6gretmenlerin mutlulugunu saglayan etkenlerin baginda demokratik okul ortami ve
anlayish yonetim kademesi gelmektedir (Bulut, 2015). Karara katilma faktorii demokratik
yonetim etkenlerinden birisidir. Okul ¢alisanlarinin 6rgiit i¢in alinan kararlara katilmasi alinan
kararlarin niteligini arttirmaktadir. Bu durum orgiitiin calisanlarin deneyimlerinden ve
uzmanliklarindan yararlanmasina da yardimci olur. Boylece ¢alisanlar arasindaki stres ve gatisma
yerine verimliliklerinin artmas1 6n plana ¢ikar (Giiclii, Ozer, Kurt ve Kosar, 2015). Ogretmenler
calistiklar1 Orgiitlerde mutlu olurlarsa, birbirleriyle iyi iletisim kurarlar ve becerilerini aciga
¢ikaracak caligmalar yaparlar. Bu ¢alismalar sayesinde dgretmenlerin iste mutluluklari artarken
okul nitelikli 6grenci yetistirme ve mezun etme potansiyelini yakalamaktadir.

Arastirmanin amaci ilkokul 6gretmenlerinin Srgiitsel mutluluk ile orgiitsel sessizlik diizeyleri
belirlenerek aralarinda anlamli bir iliski olup olmadigini tespit etmektir. Ayrica 6gretmenlerin
orgiitsel mutluluk ve orgiitsel sessizlik arasinda anlamli bir iligki olup olmadigina dair Tiirkce bir
calisma olarak alanyazina katkida bulunacaktir.

Yontem

[lkokul dgretmenlerinin 6rgiitsel mutluluklar ile rgiitsel sessizlikleri arasinda anlamli bir iliski
olup olmadiginin incelendigi bu ¢alisma iliskisel tarama modelinde yapilmigtir. Tarama modeli,
evren hakkinda genel bir kaniya varmak igin evrenin tamami ya da evrenden alinacak bir grup
orneklemle yapilan ¢alismalardir (Biiyiikoztiirk, Kilig-Cakmak, Akgiin, Karadeniz ve Demirel,
2012). Calismada orgiitsel sessizlik bagimli degisken, orgiitsel mutluluk ise bagimsiz degisken
olarak ele alinmustir. Ogretmenlerin orgiitsel mutluluk ve sessizlik diizeylerinin demografik
ozelliklere gore farklilik gosterip gostermedigi fark analizleri ile ortaya konmustur. Bunun disinda
orgiitsel sessizlik ve orgiitsel mutluluk degiskenleri arasinda nasil bir iliski oldugunu gosteren
korelasyon ve son olarak da orgiitsel mutlulugun orgiitsel sessizligi hangi diizeyde yordadigi
sorusuna cevap aramak i¢in regresyon ¢aligmasi yapilmistir.
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Evren ve érneklem

Calismanin evreni Mersin merkez ilgelerinde gorev yapan siif 6gretmenleridir. Mersin 11 Milli
Egitim Miudiirliiglinden [MEM] (2019) alinan verilere gore ¢alismanin yliriitiildiigli donemde ilde
toplam 3989 Ogretmen gérev yapmaktaydi (Tablo 1). Orneklem ulasilabilirlik esasina gore
belirlenmistir. Mersin il merkezindeki tiim ilkokullar hedef olarak belirlenmis, 6l¢ekler okullarda
gorev yapan sinif 0gretmenlerinin tamamina dagitilmis ve goniillii olarak o6lc¢ekleri dolduran
Ogretmenlerden veriler toplanmistir. Tablo 1 incelendiginde her ilgede 6rmeklem pay1 farklilik
gostermektedir. Verilere gore evrenin % 18’ine ulasiimistir.

Tablo 1

Evren ve Ornekleme Dahil Olan Ogretmenlerin Dagilim
Tlge N n Evrendeki pay1 (%) Orneklemdeki pay1 (%)
Mezitli 1190 183 15,37 25,3
Yenisehir 537 197 36,68 27,2
Toroslar 1070 195 18,22 27,0
Akdeniz 1192 148 12,41 20,5
Toplam 3989 723 18,12 100,0

'Kaynak: Mersin 11 Milli Egitim Miidiirliigii [MEM] (2019)

Mezitli ilgesindeki sinif dgretmenlerinin %15,37’si, Yenisehir Ilcesindeki simif 6gretmenlerinin
%36,68’i, Toroslar ilgesindeki sinif dgretmenlerinin %18,22’si ve Akdeniz Ilgesindeki sinif
Ogretmenlerinin %12,41°1 arastirmaya katilmistir. Buna gore arastirmanin evren 6rneklem orani
%18,12 oldugu goriilmektedir (Tablo 1).

Tablo 2
Arastirmaya Katilan Ogretmen Grubunun Tanimlayict Ozellikleri

Tanimlayici 6zellikler Gruplar n %
Cinsiyet Kadin 446 61,7
Erkek 277 38,3
. Evli 625 86,4
Medeni durum Bekar 08 13.6
1-4 40 5,5

5-9 61 8,4
Mesleki kidemi (y1l) 10-14 141 19,5
15-19 117 16,2

20 ve lizeri 364 50,3

20-30 67 9,3
Yas 31-40 222 30,7
41-50 266 36,8
50 ve Ustil 168 23,2

0-3 217 30

4-7 161 223

Kurumda caligma siiresi 8-11 110 15,2
12-15 93 12,9

15 ve lizeri 142 19,6

Arastirmaya katilan dgretmenlerin demografik 6zellikleri incelendiginde, 6gretmenlerin 446’s1
(%61,7) kadm, 625 6gretmenin (%86,4) evli, 20 yil ve lizeri mesleki kideme sahip 6gretmen
sayisinin 364 (%50,3), 266 (%36,8) dgretmenin 41-50 yas araliginda ve 217 (%30) 6gretmenin
ayni kurumda 0-3 yil arasinda ¢alistig1 goriilmektedir (Tablo 2).
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Veri toplama araclan

Bu calisma icin 6gretmenlerin demografik 6zelliklerini belirttikleri “Kisisel Bilgi Formu”,
“Orgiitsel Mutluluk” ve “Orgiitsel Sessizlik” 6lgegi kullanilmustir. Olgeklerin kullanimi igin
6lcekleri gelistiren veya uyarlayanlardan izin alinmigtir.

Demografik 6zelliklerin belirtildigi kisisel bilgi formunda cinsiyet, kidem, yas, medeni durum ve
kurumda calisma siiresi hakkinda bilgi toplanmistir. Cinsiyetle ilgili bilgiler erkek ve kadin,
medeni durumla ilgili evli ve bekar olarak segenekler bulunmaktadir. Kidemle ilgili olarak
Ogretmenlerin ¢aligsma siirelerini 0-4, 5- 9, 10-14, 15-19 ve 20 yil iizeri olarak isaretlemeleri
istenmistir. Yagla ilgili soruda 20-30 yas, 31-40 yas, 41-50 yas ve 50 yas istii secenekleri
belirtilmistir. Kurumda ¢aligma siiresi olarak 0-3 yil, 4-7 yil, 8-11 yil, 12-15 yil ve 15 yil iistii
olarak gruplanmistir. Ayrica Olgekler teslim alindigi okulun bulundugu ilgelere gore ayri
gruplanmistir. Boylece Akdeniz, Toroslar, Yenisehir ve Mezitli olmak iizere dort ilge grubunda
incelenmeye alimmistir.

Orgiitsel Sessizlik Olgegi, Kahveci ve Demirtas (2013b) tarafindan gelistirilmistir. 5°1i Likert
tipinden olusan dlgek, “Tamamen katiliyorum (5)”, “Katiliyorum (4)”, “Orta diizeyde katiltyorum
(3)”, “Katilmiyorum (2)” ve “Hig¢ katilmiyorum (1)” derecelerindeki maddelerden olugsmaktadir.
Kahveci ve Demirtas (2013), 6lgegin yonetici, duygu, okul ortami, izolasyon ve sessizligin
kaynag1 olmak iizere 5 alt boyutunun oldugu 18 maddeden olustugunu bildirmislerdir. Olgekteki
1, 2, 3 ve 4. sorular okul ortami, 5, 6 ve 7. sorular duygu, 8, 9, 10, 11 ve 12. sorular sessizligin
kaynagi, 13, 14 ve 15. sorular yonetici ve 16, 17 ve 18. sorular ise izolasyon alt boyutlarini
dlecmeye yoneliktir. Olgegin tamamina iliskin Cronbach Alpha i¢ tutarlik sayis1 0,89 olarak
bulunmustur (Kahveci ve Demirtas, 2013). Bu ¢aligma i¢in toplanan verilerin giivenirlik
katsayisinin (Cronbach’s Alpha) 0,90 oldugu ve yiiksek giivenirlige sahip oldugu sonucu elde
edilmistir. Alt boyutlarin giivenirlik katsayis1 Yonetici i¢in ,79; Duygu igin ,81; Izolasyon i¢in
,83; Okul Ortamu i¢in ,74 ve Sessizligin Kaynagi i¢in ,80 olarak tespit edilmistir.

Paschoal ve Tamayo tarafindan Portekizce olarak gelistirilen “Orgiitsel Mutluluk Olgegi” Demo
ve Paschoal tarafindan 2013’te Ingilizceye; Arslan ve Polat (2017) tarafindan Tiirkgeye
uyarlanmustir. 5°1i Likert tipinden olusan 6lcek ilk 21 soru i¢in “Hig (1), Biraz (2), Oldukga (3),
Siklikla (4) ve Tamamen (5)” seklinde derecelendirilmistir. 22°den 29’a kadar olan sorular i¢in
Likert (5°1i) tipinden olusan “Tamamen katiliyorum (5), Katiliyorum (4), Kismen katiliyorum
(3), Katilmiyorum (2), Tamamen katilmiyorum (1)” seklinde puanlanmustir. 29 soruluk dlgekte
olumlu duygular, olumsuz duygular ve yasam doyumu alt boyutu 6l¢iilmektedir. 1, 4, 6, 8, 10,
12,14, 17, ve 19. sorular olumlu duygu, 2, 3,5,7,9, 11, 13, 15, 16, 18, 20 ve 21. sorular olumsuz
duygu ve 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28 ve 29. Sorular ise potansiyelin gerceklestirilmesi alt boyutu
Olcemeye yonelik sorulardir. Olumsuz duygular boyutundaki maddeler ters puanlanmaktadir.
Aragtirmacilar tarafindan gecerlik i¢in yapilan dogrulayici faktor analizi sonuglar yeterli diizeyde
bulunmustur (Arslan ve Polat, 2017). Bu calisma i¢in veri toplandiginda giivenirlik hesaplamalari
yeniden yapilmistir. Arastirma igin saptanan gilivenirlik katsayisinin (Cronbach’s alpha) 0,95
oldugu ve yiiksek giivenirlige sahip oldugu sonucu elde edilmistir. Alt boyutlarmin giivenirlk
katsayilart Olumlu Duygular i¢in, 94; Olumsuz Duygular i¢in ,95 ve Potansiyelin
Gergeklestirilmesi i¢in ,92 olarak tespit edilmistir.

Islem

Olgeklerin kullanim izni almmus ve fotokopi yoluyla gogaltilmistir. Mersin il Milli Egitim
Miidiirliigiinden yazili izin de alinarak Mersin Merkez Ilgelerindeki ilkokullara 6gretmen sayisina
gore dagitilmistir. Ogretmenlere calisma, dlgekler ve nasil doldurulmasi gerektigiyle ilgili
aciklamalar yapilmistir. Her okul i¢in birakilan Slgeklerden goniilliiliik esasina dayali olarak
doldurulanlar bir hafta sonra toplanarak veriler elde edilmistir.
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Calisma, Mersin Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Etik Kurulunun 05.03.2021 tarih ve 03
say1l1 karart ile etik yonden uygun bulunmustur.

Verilerin analizi

Calismamizin verilerinin analizi SPSS programi ile yapilmistir. Merkezi Limit Teoremine gore
normallik testleri uygulanmadan parametrik testler kullanilmistir (Norman, 2010). Verilerden
elde edilen puanlarin ortalamalar1 ve standart sapmalar1 alinmis ve tablolar halinde sunulmustur.
Orgiitsel mutluluk dlgeginde “hi¢” olarak belirtilen 0-1,49 araligindaki puanlar “gok diisiik”,
“biraz” olarak belirtilen 1,50-2,49 araligindaki puanlar “diisiik”, “olduk¢a” olarak belirtilen 2,50-
3,49 arahigindaki puanlar “orta”, “siklikla” olarak belirtilen 3,50-4,49 araligindaki puanlar
“yiiksek”, “tamamen” olarak belirtilen 4,49-5,00 arasi1 puanlar ise “gok yliksek” olarak ifade
edilmistir. Potansiyelin gergeklestirilmesi boyutunda “tamamen katilmiyorum” olarak belirtilen
0-1,49 aras1 puanlar “cok diisiik”, “katilmiyorum” olarak belirtilen 1,50-2,49 aras1 puanlar
“diistik”, “kismen katiliyorum” olarak belirtilen 2,50-3,49 arasi puanlar “orta”, “katiliyorum”
olarak belirtilen 3,50-4,49 aras1 puanlar “yiiksek” ve “tamamen katiltyorum” olarak belirtilen
4,49-5,00 aras1 puanlar “cok yiiksek” seklinde ifade edilmistir. Orgiitsel sessizlik dlgegi puanlar
ise “hi¢ katilmiyorum” olarak belirtilen 0-1,49 aras1 puanlar “gok diigiik”, “katilmiyorum” olarak
belirtilen 1,50-2,49 arasi puanlar “diisiik”, “orta diizeyde katiliyorum” olarak belirtilen 2,50-3,49
arast puanlar “orta”, “katiliyorum” olarak belirtilen 3,50-4,49 arasi puanlar “yiiksek” ve
“tamamen katiliyorum” olarak belirtilen 4,49-5,00 arasi puanlar “gok yiliksek” seklinde ifade
edilmistir. Orgiitsel mutluluk ile drgiitsel sessizlik arasinda iliski olup olmadigimi bulmak ve
yoniinil ve biiyiikliigiinii tespit etmek amaciyla korelasyon analizi uygulanmistir. Analiz sonunda
elde edilen veriler (r degeri) 0-30 aras1 diisiik, 30-70 aras1 orta ve 70-1,00 arasi ise yiikse diizeyde
seklinde nitelendirilmistir (Biiyiikoztiirk, 2002). Orgiitsel mutluluk ve sessizlik diizeylerini
yordayan degiskenlerin belirlenmesi igin, regresyon sayiltilar saglandigindan stepwise EKK
regresyon analizi yliriitiilerek sonuclar elde edilmistir.

Bulgular
Mersin li merkez ilgelerindeki ilkokullarda gérev yapan Ogretmenlerin orgiitsel mutluluk
diizeylerine ve olumlu duygu, olumsuz duygu ile potansiyelin gerceklestirilmesi alt boyutlarinin
aritmetik ortalamalari ile standart sapmalar1 Tablo 3’te gosterilmistir.

Tablo 3

Ogretmenlerin Orgiitsel Mutluluk Diizeyleri ve Alt Boyutlarina Iliskin Ortalama ve Standart
Sapma Degerleri

Degiskenler n X ss
Orgiitsel mutluluk 723 3,7112 ,68776
Olumlu duygu 723 3,1686 ,95433
Olumsuz duygu 723 3,9982 ,80192
Potansiyelin gergeklestirilmesi 723 3,8011 ,82262

Tablo 3’te 6gretmenlerin 6rgiitsel mutluluk diizeylerinin puan ortalamasmin X=3,71, standart
sapmasinin ise 0,68 oldugu goriilmektedir. Buna gore 6gretmenlerin orgiitsel mutluluk diizeyleri
“yiiksek” oldugu sonucuna varilmustir. Orgiitsel mutluluk alt boyutlar1 incelendiginde ise olumlu
duygu alt boyutunun X=3,16 ortalama ve 0,68 standart sapma degeriyle “orta” diizeyde, olumsuz
duygu alt boyutunun ise X=3,99 ortalama ve 0,80 standart degeriyle “yiiksek” diizeyinde oldugu
goriilmektedir.

Mersin 1li merkez ilgelerindeki ilkokullarda calisan simif &gretmenlerinin Orgiitsel sessizlik
diizeylerine ve okul ortami, duygu, sessizlik kaynagi, yonetici ve izolasyon boyutlarinin aritmetik
ortalama ve standart sapma verileri Tablo 4’te belirtilmistir.
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Tablo 4

Ogretmenlerin Orgiitsel Sessizlik Diizeyleri ve Alt Boyutlarina Iliskin Ortalama ve Standart
Sapma Degerleri

Degiskenler n X ss

Orgiitsel sessizlik 723 3,2374 ,64308
Okul ortam 723 3,1241 ,68603
Duygu 723 3,4896 ,84539
Sessizlik kaynagi 723 2,9773 , 72550
Yonetici 723 3,5869 ,92764
Izolasyon 723 3,2199 ,94005

Tablo 4’te 6gretmenlerin orgiitsel sessizlik diizeylerinin puan ortalamasinin X=3,23, standart
sapmasini ise 0,64 oldugu goriilmektedir. Buna gore 6gretmenlerin Orgiitsel sessizliklerinin
“orta” diizeyde oldugu sonucuna varilmstir.

Orgiitsel sessizlik alt boyutlar1 incelendiginde ise okul ortamu alt boyutunun X=3,58 ortalama ve
0,92 standart sapma degeriyle “yiiksek”, sessizligin kaynag alt boyutu ise X=2,97 ortalama ve
0,72 standart sapma degeriyle “orta” olarak nitelendirilen en diisiik degeri aldig1 goriilmektedir.
[lkokullarda calisan 6gretmenlerin drgiitsel mutluluk ve alt boyutlarryla drgiitsel sessizlik ve alt
boyutlar1 arasindaki iliskiyi 6lgmek amaciyla Pearson korelasyon analizi yapilmistir. Tablo 5’te
sonuclar gosterilmistir.

Tablo 5

Osretmenlerin Orgiitsel Mutluluk ve Alt Boyutlar ile Orgiitsel Sessizlik ve Alt Boyutlart
Arasindaki Pearson Korelasyon Analizi Degerleri

OM 0S OD OSD PG 00 DU SK YO iz
OM 1
0S -,295%* 1

OD  ,849%*  -200%* 1

OSD ,807** -335%*%  482%* 1

PG [743%*  _144%*  563*%*  354%* 1

00  -261**  [750** - 199** -204%% _102%* 1

DU  -295%%  [796%*  -225%% _204%*% _171*%* 630** 1

SK  -237¥*  835%*  _159%* _280%*% - 100** 484**  527** 1

YO  -150%%  777%%  _064  -,192%*  _089*%  425%* 485%*  606** 1

[Z  -240%*  818** _158%* _273%* _122%k 498**  601** 597** 573*%* |
*p<0,05; **p<0,01
Tablo Kisaltmalari:( OM: Orgiitsel Mutluluk, OS: Orgiitsel Sessizlik, OD: Olumlu Duygu, OSD: Olumsuz
Duygu, PG: Potansiyelin Gergeklestirilmesi, OO: Okul Ortami, DU: Duygu, SK: Sessizlik Kaynagi, YO:
Yénetici, 1Z: izolasyon).

Tablo 5 incelendiginde dgretmenlerin orgiitsel mutluluk ve orgiitsel sessizlik diizeyleri arasinda
negatif yonlii ve orta diizeyde (r=-0,30; p<0,01) bir iliski bulunmaktadir. Orgiitsel mutlulugun alt
boyutlart ile orgiitsel sessizligin alt boyutlar1 arasindaki iliski incelenecek olursa, olumlu duygu
ile okul ortami arasinda (r=-0,20; p<0,01), duygu arasinda (r=-0,23; p<0,01), sessizlik kaynag1
arasinda (r=-0,16; p<0,01) ve izolasyon arasinda (r=-0,16; p<0,01) negatif yonlii ve zay1f bir iliski
oldugu goriilmektedir. Olumsuz duygu alt boyutuile  okul ortami ve duygu arasinda (r=-0,29;
p<0,01), sessizlik kaynagi arasinda (r=-0,28; p<0,01), yonetici arasinda (r=-0,19; p<0,01) ve
izolasyon arasinda (r=-0,27; p<0,01) negatif yonlii ve zayif bir iliski vardir. Potansiyelin
gerceklestirilmesi alt boyutu ile okul ortami arasinda (r=-0,10; p<0,01), duygu arasinda (r=-0,17;
p<0,01), sessizlik kaynagi arasinda (r=-0,10; p<0,01), yonetim arasinda (r=-0,009; p<0,05) ve
izolasyon arasinda (r=-0,12; p<0,01) negatif yonlii ve zay1f bir iliski vardir. Ogretmenlerin okulda
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fikirlerini daha fazla paylasabilmeleri i¢in mutluluk diizeylerinin arttirilmasi gerektigi sonucuna
varilabilir.

Ogretmenlerin orgiitsel sessizlik ve orgiitsel sessizligin okul ortami, duygu, sessizlik kaynag,
yOnetici ve izolasyon alt boyutlarinin algilarinin yordanmasina iligskin olarak ¢oklu dogrusal
regresyon modellerinden Degisken Ekleme ve Eleme yontemi (Stepwise) kullanilmistir. Bagiml
degiskeni en iyi agiklayan modelin belirlenmesi i¢in cinsiyet, medeni durum, yas, mesleki kidem,
kurumda galigma siiresi ve ilge degiskenlerinden olusan demografik 6zellikler de denkleme dahil
edilmistir. Bulgular Tablo 6’da gosterilmistir.

Tablo 6

Ogretmenlerin Orgiitsel Sessizlik ve Alt Boyutlarimn Yordanmasina Iliskin Coklu Regresyon
Analizi (Stepwise) Sonuglart

Orgiitsel Okul Sessizlik
Degiskenler sessizlik ortami Duygu kaynag1 Y onetici izolasyon
Sabit 4,546 4,091 4,876 4,351 5,045 4,647
(21,833) (18,257) (17,654) (18,208) (16,180) (14,881)
Olumlu duygu -0,074 -0,089
(-2,226) (-2,151)
Olumsuz duygu -0,249 -0,226 -0,249 -0,247 -0,241 -0,294
(-7,706) (-6,483) (-5,789) (-6,648) (-4,971) (-6,062)
Medeni durum -0,141 -0,236
(-2,063) (-2,307)
flge 0,067 0,069
(2,885) (2,405)
R 0,355 0,332 0,332 0,309 0,241 0,282
R’ 0,126 0,110 0,110 0,096 0,058 0,080
AR? 0,115 0,099 0,99 0,084 0,046 0,068
F 11,418 9,833 9,785 8,372 4,871 6,863
S -0,311 -0,264 -0,236 -0,273 -0,208 -0,251

*p<0,05

Coklu regresyon analizine iliskin sonu¢ degerlerin yer aldigi tabloda goriildigi gibi
Ogretmenlerin Orgiitsel sessizligi algilarina iligkin puanlardaki degisimi en iyi agiklayan model;
olumsuz duygu ve medeni durum degiskenlerinin yer aldigr modeldir. Modelin anlamlilig: ile
ilgili bulgulara bakildiginda (F=11,418; p<0,05) modelin anlamli oldugu goriilmektedir. Modele
en fazla katkida bulunan degisken olumsuz duygu, en az katkida bulunan ise medeni durumdur.
Modelde yer alan degiskenler sessizlik puanlarindaki varyansin (R*=0,126) %13 {inii
aciklamaktadir. Ogretmenlerin drgiitsel sessizligin alt boyutlarindan okul ortan algilarina iliskin
puanlardaki degisimi en iyi agiklayan model; olumlu duygu, olumsuz duygu ve ilge
degiskenlerinin yer aldigit modeldir. Modelin anlamliligina iliskin istatistiklere bakildiginda
(F=9,833; p<0,05) modelin anlamli oldugu goriilmektedir. Modele en fazla katkida bulunan
degisken olumsuz duygu, en az katkida bulunan ise ilgedir. Modelde yer alan degiskenler sessizlik
puanlarindaki varyansin (R*=0,110) %11’ini agiklamaktadir. Ogretmenlerin drgiitsel sessizligin
alt boyutlarindan duygu algilarina iliskin puanlardaki degisimi en iyi aciklayan model; olumlu
duygu, olumsuz duygu ve ilce degiskenlerinin yer aldig1 modeldir. Modelin anlamliligina iligkin
istatistiklere bakildiginda (F=9,785; p<0,05) modelin anlamli oldugu gorilmektedir. Modele en
fazla katkida bulunan degisken olumsuz duygu, en az katkida bulunan ise ilgedir. Modelde yer
alan degiskenler sessizlik puanlarindaki varyansin (R?=0,110) %]11’ini agiklamaktadir.
Ogretmenlerin orgiitsel sessizligin alt boyutlarindan sessizlik kaynagi algilarina iliskin
puanlardaki degisimi en iyi agiklayan model; olumsuz duygunun yer aldigi modeldir. Modelin
anlamliligina iliskin istatistiklere bakildiginda (F=8,372; p<0,05) modelin anlamli oldugu
goriilmektedir. Modelde yer alan olumsuz duygu degiskeni sessizlik puanlarindaki varyansin
(R?>=0,096) %10’unu agiklamaktadir. Ogretmenlerin orgiitsel sessizligin alt boyutlarindan
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yoOnetici algilarma iliskin puanlardaki degisimi en iyi agiklayan model; olumsuz duygu ve medeni
durum degiskenlerinin yer aldigt modeldir. Modelin anlamliligina iligkin istatistiklere
bakildiginda (F=4,871; p<0,05) modelin anlamli oldugu gériilmektedir. Modele en fazla katkida
bulunan degisken olumsuz duygu, en az katkida bulunan ise medeni durumdur. Modelde yer alan
degiskenler sessizlik puanlarindaki varyansin (R*=0,058) %6’sin1 agiklamaktadir. Ogretmenlerin
orgiitsel sessizligin alt boyutlarindan izolasyon algilarina iliskin puanlardaki degisimi en iyi
aciklayan model; olumsuz duygunun yer aldigi modeldir. Modelin anlamliligina iligkin
istatistiklere bakildiginda (F= 6,863; p<0,05) modelin anlamli oldugu goriilmektedir. Modelde
yer alan olumsuz duygu degiskeni sessizlik puanlarindaki varyansin (R?=0,080) %8’ini
acgiklamaktadir.

Tartisma, Sonuc ve Oneriler
Ogretmenlerin drgiitsel mutluluk ve orgiitsel sessizlik degiskenleriyle alt boyutlar1 hakkinda elde
edilen bulgular, aralarindaki iliski ve oOrglitsel sessizligin yordanmasina iligkin sonuglara bu
boliimde yer verilmistir.  Ogretmenlerin &rgiitsel mutluluklarinin  “yiiksek”, orgiitsel
sessizliklerinin ise “orta” diizeyde oldugu sonucu elde edilmistir. Regresyon analizi sonuglarinda
ise orgiitsel mutluluk ve orgiitsel sessizlik arasinda negatif yonlii ve orta diizeyde bir iliski oldugu
sonucuna ulasilmistir.

Ogretmenlerin Orgiitsel Mutluluklarina liskin Sonuglar ve Tartisma

Arastirma problemlerinden ilk alt probleme yonelik bulgular incelendiginde 6gretmenlerin
orgiitsel mutluluk diizeylerinin yiiksek diizeyde oldugu sonucuna varilmistir. Ogretmenlerin
orgiitsel mutluluk diizeylerinin ortalamaya gore yiiksek diizeyde, alt boyutlar incelendiginde ise
olumlu duygunun orta diizeyde, olumsuz duygunun yiiksek ve potansiyelin gerceklestirilmesi
boyutunun ise yiiksek diizeyde oldugu sonucuna varilmistir. Ortalamalar g6z oniine alindiginda
Ogretmenler en fazla olumsuz duyguya, en az diizeyde de olumlu duyguya sahiptirler.

Orgiitsel mutluluk ile ilgili yapilan diger arastirma sonuglari incelendiginde Arslan (2018)
tarafindan arastirmada Ogretmenlerin Orgiitsel mutluluk diizeyleri “siklikla” olarak tespit
edilmistir. Alt boyutlarindan olumlu duygu “olduk¢a”, olumsuz duygu “biraz” ve potansiyelini
gerceklestirme “katiliyorum” diizeyinde oldugu ifade edilmistir. Bulut ve Demirhan (2020)
tarafindan yapilan aragtirmada 6gretmenlerin 6rgiitsel mutluluk diizeylerinin yiiksek oldugu, alt
boyutlarinda da &gretmenlerin yiiksek diizeyde olumlu duygu ve potansiyel gerceklestirme
diizeylerine sahip olduklart sonucuna varilmistir. Ergiiven (2020) tarafindan yapilan arastirmada
Ogretmenlerin Orgiitsel mutluluk diizeyleri yiiksek diizeyde oldugu son ucuna ulagilmustir.
Yapilan aragtirmada elde edilen bulgular alanda yapilan diger bulgularla da benzer sonuglar
gostermekte ve bu arastirma sonucunu desteklemektedirler.

Is veriminin artmasi igin 6rgiitsel mutluluk orgiitlerin vaz gegilmez bir 6gesidir. Kisiler mutlu
olduklar 6l¢lide performanslarini arttirir islerinde verimli olurlar. Mutsuz ¢alisanlarin verimli bir
is giicii ¢ikarmalari miimkiin degildir (Bulut ve Demirhan, 2020). Ogretmenlik 6grencilere ve
topluma faydali bir meslektir. Yaptiklar1 igi 6nemli bulan 6gretmenler olumlu duygularini
arttirmakla birlikte yasam doyumu diizeyini de yiikseltmektedir. Ogretmenlerin mutluluk
diizeylerinin yiiksek olmasi okulda Ogrencilerle bir arada olmaktan, egitim &gretim
etkinliklerinden ve diger meslektaglariyla etkilesim halinde olmalarindan hoslandiklarini
gostermektedir. Yoneticilerden ve diger dgretmenlerden takdir gorme, diizenli gelir ve sigorta,
kamu kurumlarinda ¢alisan 6gretmenlerin is glivencesi, meslektaslariyla arasindaki etkilesim gibi
bazi faktorler de dgretmenlerin giiven ve aidiyet duygularim gii¢lendirir. Okul ile 6gretmen
arasindaki baglar daha da giiglenir. Bunun yaninda yoneticilerin 6gretmenlerin goriislerine deger
vermeleri ve zaman ayirmalar1 onlarin olumlu duyguya sahip olmalarina yardimci olur. Tosten,
Avci ve Sahin (2018), yonetim siireglerinin 6gretmenlerin 6rgiitsel mutlulugu tizerinde 6nemli bir
yeri oldugunu bildirmektedir. Ogretmenlerle olumlu iletisim kuran, dgretmenlerin fikirlerini

12



Ilkokul Ogretmenlerinin Orgiitsel Mutluluk ve Orgiitsel Sessizlikleri Arasindaki Iliski

dikkate alan, onlar1 karar alma siirecine katan, mesleki agidan destekleyen yoneticiler
Ogretmenlerin mutluluk diizeylerinin artmasina katkida bulunurlar.

Bulut (2015) ise bu alanda yaptigi calisma sonunda ilkokul Ogretmenlerinin mutluluk
ortalamalarinin  brans Ogretmenlerinden daha fazla oldugunu bildirmektedir. Ilkokul
Ogrencilerinin diger 6grencilere gére daha kiiclik yasta olmalari, ayrica ilkokul gretmenlerinin
okulda bulundugu tiim zamanda ayn1 6grencilerle bir arada bulunmalari onlarla daha fazla iletisim
kurmalarina, onlar1 daha derinlemesine tanimalarina olanak saglar. Ayrica sinif gretmenleri yine
egitim 6gretim yapilan giinlerin tamaminda bir arada okulda bulunarak daha fazla iletisim
kurarlar. Ogrenci ve Ogretmenlerle kurulan bu giiclii iletisim orgiitsel mutluluk diizeyinin
nedenlerinden biri olarak degerlendirilebilir. Buradan hareketle Ogretmenlik mesleginin
Ogretmenlerce sevilerek icra edilen bir meslek oldugu ve Ogretmenlerin yasam doyumu
potansiyellerinin yiiksek oldugu sdylenebilir.

Ogretmenlerin orgiitsel sessizliklerine iliskin sonuclar ve tartisma

Uciincii  alt probleme yonelik bulgular incelendiginde ogretmenlerin orgiitsel sessizlik
diizeylerinin olgekten elde edilen puanlara gore “orta” diizeyde oldugu sonucuna varilmistir.
Ogretmenlerin orgiitsel sessizlik diizeyleri orta diizeyde, alt boyutlar incelendiginde ise okul
ortami alt boyutunun orta diizeyde, duygu alt boyutunun orta diizeyde, sessizlik kaynagi alt
boyutunun orta diizeyde, yonetici alt boyutunun yiiksek diizeyde ve izolasyon alt boyutunun ise
orta diizeyde oldugu sonucuna varilmigtir. Ortalamalar géz Oniine alindiginda 6gretmenler en
yiiksek puani yonetici boyutunda, en diisiik puani sessizlik kaynagi alt boyutunda almislardir.

Yorir (2016) ve Nartgiin ve Kartal (2013) tarafindan yapilan ¢aligmalarda 6gretmenlerin yonetici
alt boyutunda yonetici alt boyutunda sessizlik diizeylerinin en yiiksek seviyede oldugu sonucuna
vartlmistir. Okullarda yoneticilerin otoriter tutumlarinin, karar alma siirecinde Ogretmen
goriiglerine yer verilmemesi ogretmenlerin goriis bildirmekten ¢ekinmelerinin nedeni olarak
agiklanabilir. Yoneticilerin siirekli sorun ¢ikaran olarak nitelendirilen 6gretmenlere yildirma ve
yaptirim uygulamalart 6gretmenleri sessizlige iten nedenler olarak belirtilebilir. Demokratik
yOnetim tarzi 6gretmenler arasinda sessizligin azalma nedeni olarak gosterilebilir.

Ogretmenlerin okuldaki etkilesim halindeki diger kisilere, olay ve dikkate alinma diizeyine gore
sessiz kalmalari ya da goriis bildirmeleri, okul ortami alt boyutunun ifadesi olarak
degerlendirilebilir. Ogretmenler, toplant: ve kurullarda ya da informal ortamlarda, giiven duydugu
meslektas ve yoneticilerle rahat iletisim kurup goriislerini agikca dile getirirken, 6gretmenlerin
fikirlerini dikkate almayan yoneticilerle konugsmamay1 veya kisa cevaplarla iletisim kurmay1
secerler. Ogretmenlerin goriislerine deger verilmemesi, karar alma siirecine katilmamalari
sessizliklerini pekistirecek bir neden oldugu sdylenebilir. Bunun yaninda okullardaki olaylar
ogretmenler farkli duygusallikla yorumlamaktadirlar. Olaylar karsisinda konugmanin karisiklik
ve strese neden olabilecegini diisiinen Ogretmenler susarak kendisinin, meslektaslarmin ve
Orgiitiin zarar gormesini engelleyebileceklerini diisiinebilirler. Boylece orgiitii ve paydaslarini
zarar gérmekten kurtardigini distinmeleri sessizligin nedeni olarak degerlendirilebilir. Sessizlik
kaynag alt boyutunda dgretmenlerin orta diizeyde sessiz olmalari, sessizlige neden olan olayin
niteligine gore Ogretmenler sessiz kaldiklarmin gostergesi olarak degerlendirilebilir. Bunun
yaninda Ogretmenler yonetici ve meslektaglari tarafindan diglanmamak igin susmayi tercih
etmeleri izolasyon alt boyutuyla iliskilendirilebilir. Boylece 6gretmenlerin dikkat ¢ekmemek i¢in
uyum halinde goriilmek amaciyla farkli goriise sahip olmasina ragmen susmay tercih edebilecegi
sonucuna ulagilabilir.

Ogretmenlerin orgiitsel mutluluk ve orgiitsel sessizlik algilar1 arasindaki iliskiye yonelik
sonuclar ve tartisma

Ogretmenlerin orgiitsel mutluluk ve sessizlikleri arasindaki iliski diizeyini ve yoniinii tespit igin
regresyon analizi yapilmustir. Ogretmenlerin drgiitsel mutluluk ve orgiitsel sessizlik diizeyleri
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arasinda negatif yonlii ve orta diizeyde bir iliski bulundugu sonucuna ulasilmustir. Orgiitsel
mutlulugun alt boyutlariyla orgiitsel sessizligin alt boyutlar1 arasindaki iligski incelendiginde,
olumlu duygu ile okul ortami, duygu, sessizlik kaynagi ve izolasyon arasinda negatif yonli ve
zayif bir iligki oldugu goriilmektedir. Olumsuz duygu alt boyutu ile okul ortami ve duygu,
sessizlik kaynagi, ydnetici ve izolasyon arasinda negatif yonli ve zayif bir iliski vardir.
Potansiyelin gergeklestirilmesi alt boyutu ile okul ortami, duygu, sessizlik kaynagi, yonetici ve
izolasyon arasinda negatif yonlii ve zayif bir iliski vardir.

Alanyazinda orgiitsel mutluluk ve orgiitsel sessizlik arasinda iliskinin incelendigi arastirmalar
oldukca azdir. Mogosoglu ve Kaya (2018) tarafindan yapilan ¢aligmada orgiitsel mutluluk ve
orgiitsel sessizlik arasinda negatif yonlii diisiik diizeyde bir iliski oldugu sonucu elde edilmistir.
Degiskenlerin farkli degiskenlerle ele alindigi ¢calismalar incelendiginde 6gretmenlerin 6rgiitsel
adalet ile orgiitsel mutluluk diizeyleri arasinda orta diizeyde pozitif yonlii bir iliski oldugu
saptanmistir (Cetin ve Polat, 2021). Simsek ve Aktas (2014) tarafindan yapilan arastirmada
orgiitsel sessizlik ile yasam doyumu arasindaki iliski incelenmis ve negatif yonlii bir iliski oldugu
sonucuna varilmistir.

Egitim orgiitleri olan okullar da 6grencilere yonelik egitim 6gretim faaliyetleri igerisinde bilgiye
ulasma ve bilgiyi kullanmanin yollar1 da &gretilmektedir. Bu egitim Ogretim faaliyetlerinin
mimar1 dgretmenlerdir. Ogretmenlerin mesleki basarilar: 6rgiitiin gelisim ve degisimine dolaylt
olarak verimliligine katki saglar. Ogretmenlerin okulda bagarili olmalari igin hem &zel hayatta
hem de is hayatinda mutlu olmalari gerekir. Olumlu duygulara sahip 6gretmenler yaptiklari isten
zevk alirken olumsuz duygulara sahip 6gretmenler ise okulu sadece bulunmak zorunda olduklari
bir mekan olarak goriir. Bu nedenle orgiitsel ve yonetsel faktorlerin dgretmenlerin mutlu
olmalarma katki saglayacak sekilde uygulanmasi olduk¢a Onem arz etmektedir. Bdylece
yoneticiler demokratik yonetim yaklagimlariyla 6gretmenlerin orgiitsel mutluluk diizeylerinin
artmasina yardimci olabilecekleri sonucuna varilabilir.

Orgiitsel mutluluk diizeyi yiiksek dgretmenler meslektaslariyla, yoneticilerle ve 6grencilerle
nitelikli iletisim kurduklar1 sdylenebilir. Yoneticiler tarafindan takdir edilen 6gretmenlerde giiven
ve aidiyet duygusu artar. Bu Ogretmenler meslektaglariyla olumlu sonuglanan g¢aligmalarini
paylasarak onlarin bilgi ve tecriibelerine katki saglar. Bunun yaninda Orgiitte mutlu olan
Ogretmenlerin toplanti ve kurullarda karar alma siirecine katilarak okulun egitim ¢iktilarina katki
sagladiklar1 sonucuna ulasilabilir.

Yapilan arastirmanin sonuglarina gore oOrgiitsel mutluluk diizeyinin diisiik oldugu orgiitlerde
ogretmenler yiliksek diizeyde olumsuz duygulara oldugundan sz edilebilir. Y Oneticiler tarafindan
desteklenmeyen ve demokratik yonetim yaklagimlarinin uygulanmadigi okullarda dgretmenler
kendilerini, meslektaslarin1 ve diger Ogretmenleri korumak, toplantiyr gereksiz uzatmamak,
dislanma kaygis1 yasamamak ve konussak da bir sey degismeyecek inanciyla sessizligi tercih
ettikleri sonucuna varilmigtir. Bu aragtirma sonucu Ogretmenlerin Orgiitsel mutluluk ile
orgiitsel sessizlikleri arasinda negatif yonlii orta diizeyde bir iliski oldugu sonucunu ortaya
cikarmistir. Bu sonug itibariyle Mogosoglu ve Kaya (2018) tarafindan yapilan ¢calismayla benzer
sonug elde edilmistir.

Ogretmenlerin orgiitsel sessizlik ve alt boyutlarina yonelik algilarinin yordanmasina iliskin
degerlendirme

Coklu regresyon analizine iliskin istatistiklere gore 6gretmenlerin orgiitsel sessizligi algilarina
iligkin puanlardaki degisimi en iyi agiklayan model; olumsuz duygu ve medeni durum
degiskenlerinin yer aldig1 modeldir. Modele en fazla katkida bulunan degisken olumsuz duygu,
en az katkida bulunan ise medeni durumdur. Modelde yer alan degiskenler sessizlik puanlarindaki
varyansin %13’linli agiklamaktadir. Buradan hareketle iletisimi sinirli, ige kapanik ve mesleki
bikkinlik yasayan dgretmenlerin sahip oldugu olumsuz duygunun sessizligin yordayicist oldugu
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sOylenebilir. Ayrica bekar 6gretmenlerin aile sayesinde gelisen sorumluluk ve aidiyet duygusuna
yeterince sahip olmamalari sessizligi yordadigi sonucuna varilmstir.

Ogretmenlerin orgiitsel sessizligi alt boyutlarindan okul ortami ve duygu algilarina iliskin
puanlardaki degisimi en iyi aciklayan model; olumlu duygu, olumsuz duygu ve ilge
degiskenlerinin yer aldig1 modeldir. Modele en fazla katkida bulunan degisken olumsuz duygu,
en az katkida bulunan ise ilgedir. Modelde yer alan degiskenler sessizlik puanlarindaki varyansin
%11’ini agiklamaktadir. Ogretmenlerin okuldaki olumlu duyguya ve olumsuz duyguya sahip
olma diizeyleriyle okulun bulundugu ilgenin demografik yapisinin Ogretmenlere yansimasi
Ogretmenlerin okul ortami ve duygu boyutunun olumlu veya olumsuz yordayicist oldugu
sonucuna ulasilmistir. Ogretmenlerin orgiitsel sessizligi alt boyutlarindan sessizlik kaynagi
algilarina iliskin puanlardaki degisimi en iyi aciklayan model; olumsuz duygunun yer aldig:
modeldir. Modelde yer alan olumsuz duygu degiskeni sessizlik puanlarindaki varyansin %10’ unu
aciklamaktadir. Sessizlik kaynagi olarak algilanan durumun 6gretmenlerin olumsuz duygu
gelistirmelerine  boylece fikirlerini agiklamaktan c¢ekindikleri sonucuna ulasilmustir.
Ogretmenlerin orgiitsel sessizligi alt boyutlarindan yonetici algilarina iliskin puanlardaki degisimi
en iyi aciklayan model; olumsuz duygu ve medeni durum degiskenlerinin yer aldigi modeldir.
Modele en fazla katkida bulunan degisken olumsuz duygu, en az katkida bulunan ise medeni
durumdur. Modelde yer alan degiskenler sessizlik puanlarimdaki varyansin %6’sin1
aciklamaktadir. Bu durum yoéneticilerin olumsuz tutumlan sayesinde 6gretmenlerin goriislerini
saklamak istedikleri sonucunu ortaya koymaktadir. Ogretmenlerin orgiitsel sessizligi alt
boyutlarindan izolasyon algilarina iliskin puanlardaki degisimi en iyi agiklayan model; olumsuz
duygunun yer aldig1 modeldir. Modelde yer alan olumsuz duygu degiskeni sessizlik puanlarindaki
varyansin %8’ini agiklamaktadir. Bu bulgu dislanma kaygisinin 6gretmenlerde sessizligin diisiik
diizeyde de olsa yordayicist oldugu sonucunu ortaya koymaktadir. Yapilan arastirmada orgiitsel
mutlulugun orgiitsel sessizligi diisiik diizeyde (%13) yordadigiyla ilgili bulgular elde edilmistir.
Farkli degiskenlerin orgiitsel sessizligi daha yiiksek diizeyde yordayacagi diisiiniilmektedir. Farkl
degiskenlerle yapilacak ¢aligmalar alana katki saglamasi agisindan 6nem arz etmektedir.

Oneriler

Uygulayicilara yonelik oneriler

Okullarda Ogretmenlerin olumsuz duygularinin azaltilarak fikirlerini acikca belirtecekleri
ortamlar olusturulmali boylece okulda 6gretmenlerin orgiitsel mutluluk diizeyini arttirmak ve
sessizlik diizeyini azaltmak i¢in yOneticiler tarafindan demokratik yonetim uygulamalarina yer
verilmelidir. Ogretmenlerin meslektas ve yoneticilerine giiven ve aidiyet duymalar
saglanmalidir. Yoneticilerin olumsuz duygularin yasanmamasi icin gerekli ortami saglayacak
tedbir almas1 onerilmektedir. Ogretmenlerin ¢aba ve basarilar1 yoneticiler tarafindan takdir
edilmelidir. Bunun yaninda olumlu ¢aligsmalar yoneticiler tarafindan performansa dayali olarak
odiillendirilmelidir. Ogretmenleri sessizlige iten nedenler arastirilip bu nedenlerin ortadan
kaldirilmasi igin gerekli calismalar yapilmali, 6gretmenlerin bilgi ve tecriibelerini paylastigi
ortamlar olusturulmalidir. Orgiitte yOnetici ve meslektas tutumlari &gretmenlerin fikrini
cekinmeden sdylemelerine olanak saglayacak sekilde olmalidir. Ogretmenlerin stres ve kaygi
diizeyini artiracak durumlarin ortadan kaldirilmasi i¢in yoneticilerin gerekli tedbirleri almasi
gereklidir. Yoneticiler demokratik tutumlart ile 6gretmenlerin gorislerini rahat¢a konugmalarina
firsat vermeliler. Boylece okullardaki sessizlik diizeyinin azalmasi saglanmalidir.

Arastirmacilara yonelik oneriler

Bu aragtirma sadece ilkokul 6gretmenlerinden elde edilen verilere dayanmaktadir. Diger egitim
kurumu tiirlerinde de benzer c¢aligmalar yapilabilir. Ortaokul ve lise diizeyinde yapilacak
calismalar yeni sonuglar elde edilmesini saglayabilir. Bu arastirma farkli evren ve 6rneklemlerde
yeniden yapilabilir. Farkli evren ve orneklemde oOrgiitsel mutluluk ve sessizlik iliski yonii ve
diizeyinde farkli sonuglar elde edilebilir. Orgiitsel sessizligi yordayan farkli modeller
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olusturulabilir. Boylece orgiitsel sessizligi yiiksek diizeyde yordayan farkli degiskenler tespit
edilebilir.
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Extended Abstract

Introduction

People experience many emotions in their lives, such as satisfaction and dissatisfaction, interest,
apathy, anxiety and pain. Within these feelings, the individual's evaluation of his own life is based
on subjective well-being. Well-being is an assessment of a person's life satisfaction with positive
and negative feelings about himself (Diener, 2000). People try to increase their subjective well-
being levels by trying to experience situations that please them more in their lives and organizing
their lives in such a way that they experience negative feeling moments less (Bigen, 2019; Yildiz
2014). Happiness is a process formed by combining more than one emotion. Some of these
emotions are feelings that give pleasure to a person, while others are feelings that individuals
avoid experiencing or want to get rid of their effects as quickly as possible. These feelings are
explained by the sub-dimensions of the concept of happiness. According to Andrews and Withey,
happiness has three dimensions: positive emotion, negative emotion and life satisfaction (Bulut,
2015). Positive emotion expresses the pleasant feelings in people's lives. Since these include
emotions such as joy, satisfaction, pride, excitement, positive emotions are included in an
affective structure (Ergiiven, 2020; Kotaoglu, 2019; Warr, 2013). Negative emotions consist of
emotions that are unpleasant and that people usually avoid experiencing (Diener, 2000). Emotions
such as anxiety, stress, hopelessness, sadness, impatience, tension, boredom are some of the
negative emotions (Ergiiven, 2020). Life refers to the whole of business and personal life. Life
satisfaction is a generalization revealed by the meanings that an individual imposes on his life.
The level of having expectations of a person shows the level of life satisfaction (Yilmaz and
Altinok, 2009). The higher the level of achievement of people's expectations at the end of their
studies is, the higher the life satisfaction rate is.

Employees of organizations want to be happy at work as well as in their private lives. Workplace
happiness depends on the attitude of organizational management as much as the efforts of
employees. Workplace happiness is also called organizational happiness in the literature. Various
nomenclature and definitions related to organizational happiness are made. Fisher (2010) refers
to “happiness at work”, Pryce-Jones (2010) refers to “workplace happiness”, Bulut (2015) refers
to “organizational happiness”. Individual happiness and happiness at work are two concepts that
are related to each other. It is not possible for people who are not happy in general life to be happy
at work, and for those who are not happy at work to be happy in daily life (Arslan, 2018; Cetin
and Polat, 2021; Fisher, 2010). Those who are happy at work also enjoy their jobs (Selbi, 2018).
Businesses with happy employees earn more and allocate less for health expenses. Organizational
happiness positively affects not only productivity, but also employee motivation, sense of
belonging, and the psychological and physical health of employees. Organizational happiness is
one of the factors that directly affect workplace performance. Organizational happiness provides
benefits to the organization such as providing high performance in the workplace, helping to
reduce absenteeism, strengthening the sense of belonging, increasing cooperation and interaction
(Arslan and Polat, 2017).
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Organizational communication is one of the most important management and activity tools of the
structure (Gokege, 2013). Organizations increase their efficiency thanks to this information
transfer. Communication breakdown between employees and management, employees and
employees reveal silence. The state of silence shown by employees negatively affects their
performance. This situation reduces productivity by causing the workflow and organizational
outputs to be in a negative direction (Gencer, 2018). Employee silence is based on the general
functioning of the organization and job quality, concerns about income distribution and equality,
the competencies of the supervisor and other employees, the multiplicity and effects of dissenting
opinions, individuals' concerns about growing in the career, thoughts about problem solving
skills, and reasons such as mobbing and mistreatment (Akan and Oran, 2017; Cakici, 2010).
Employees who do not receive respect from managers and stakeholders, employees in
organizations where there is a concern for justice, individuals whose physical and psychological
support needs are not provided, reveal employee silence by closing themselves off (Ergiil et al.,
2017). Silence causes stagnation in the organization and employee miscommunication to increase.
Understanding silence and eliminating silence in the organization is one of the most important
studies to be done for the organization (Cavusoglu and Kose, 2016). Although Dyne and Botero
state that organizational silence is not always negative, it has useful aspects such as reducing the
intensive flow of information from top to bottom. Silence may reduce disputes between
employees, helping to store some information that should not be known, it is considered a negative
situation from the point of view of the organization (Erigii¢ et al., 2014).

Method

This study, which examines whether there is a significant relationship between the organizational
happiness and organizational silence of elementary school teachers, was conducted in the
relational screening model. In the study, organizational silence was considered as the predicted
variable and organizational happiness was considered as the predictor. A regression study was
conducted to decipher the correlation showing how there is a relationship between organizational
silence and organizational happiness variables, and finally, to search for an answer to the question
of which level of organizational happiness predicts organizational silence.

The universe of the study was the classroom teachers working in Mersin central districts.
According to the data obtained from the Provincial Directorate of National Education in October
of the 2018-2019 academic year, there were a total of 3989 classroom teachers, the sample of the
study comprises 723 teachers.

For this study, the “Personal Information Form”, the “Organizational Happiness” and the
“Organizational Silence” scale were used in which the teachers indicated their demographic
characteristics. Permission was obtained from those who developed or adapted the scales for the
use of the organizational silence scale and the organizational happiness scale.

The SPSS program was used for the analysis of the data of our study. Correlation analysis was
applied to find out whether there is a relationship between organizational happiness and
organizational silence and to determine its direction and magnitude. In order to determine the
variables that predict organizational happiness and silence levels, the results were obtained by
conducting stepwise EKK regression analysis. The statistical significance level of the data was
taken as p<0.05.

Result and Discussion

When the findings related to the first sub-problem of the research problems were examined, it
was concluded that the organizational happiness levels of teachers were at a high level. It was
concluded that teachers' organizational happiness levels were at a high level, and when the sub-
dimensions were examined, positive emotion was at a medium level, negative emotion was high,
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and the realization of potential dimension was at a high level. Considering the averages, teachers
had the most negative emotions and the least positive emotions.

It was concluded that the organizational silence levels of teachers were at the “medium” level
according to the scores obtained from the scale. The organizational silence levels of teachers were
at an intermediate level, and when the sub-dimensions were examined, it was concluded that the
school environment was at an intermediate level, the emotion was at an intermediate level, the
source of silence was at an intermediate level, the manager was at a high level, and the isolation
dimension was at an intermediate level. Considering the averages, teachers received the highest
score in the manager dimension and the lowest score in the silence source sub-dimension.

Regression analysis was performed to determine the level and direction of the relationship
between organizational happiness and silence of teachers. It was concluded that there was a
negative and moderate relationship between teachers' organizational happiness and organizational
silence levels. When the findings of the multiple regression analysis were examined, the model
that best explains the change in the scores related to teachers' perceptions of organizational silence
was the model in which negative emotion and marital status variables were included. The variable
that contributes the most to the model was negative emotion, and the least contributor was marital
status. The variables included in the model explain 13% of the variance in silence scores. Based
on this, it can be said that the negative feeling of teachers who have limited communication,
introverted and experience professional fatigue was a predictor of silence. It was also concluded
that the fact that single teachers did not have enough of the sense of responsibility and belonging
which develops in a family environment predicts silence. In the study, findings were obtained that
organizational happiness predicts organizational silence at a low level (13%).

There are some recommendations for practitioners and researchers depending on the findings of
this study. For school administrators it is recommended that they should take measures to provide
a democratic environment to reduce negative feelings, to raise trust and confidence and therefore
happiness levels of teachers. Administrators should recognize teachers’ efforts and success. They
should remove the barriers on stating ideas, and reduce the silence in the school. It is thought that
different variables would predict organizational silence at higher levels of education. The studies
to be carried out with different variables are important in terms of contributing to the field.
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Oz: Bu calismanin amaci, Tiirkiye'deki ortaokul fen bilimleri 6gretmenlerinin cokkiiltiirlii egitime iligkin
algilarim1 ve yeterlilik algilari1 incelemektir. Arastirma karma yontemin agiklayict deseni ile
yuriitiilmiistiir. Fen bilimleri 6gretmenlerinin ¢okkiiltiirlii egitime iliskin algi ve yeterlilik algilarim
belirlemek igin Cokkiiltiirlii Yeterlik Algilart Olgegi ve Cokkiiltiirlii Egitim Algr Olgegi ile nicel veriler
toplanmustir ve arastirmaya farkli demografik o6zelliklere sahip 204 fen bilgisi d6gretmeni katilmistir.
Analizlere gore, yas ve deneyim bakimindan daha biiyiik olan fen 6gretmenlerinin ¢okkiiltiirlii egitim algis1
ve yeterlilik algist diger 6gretmenlere gore daha yiiksektir. Ayrica bulgular, 6gretmenlerin ¢okkiiltiirli
egitim hakkinda bilgi sahibi oldukga, ¢okkiiltiirlii egitimle ilgili yeterlilik algilarinin desteklenebilecegini
gostermektedir.

Anahtar Kelimeler: c¢okkiiltirlii egitim, cokkiiltiirlii fen egitimi, ¢okkiiltlirlii egitim algisi, cokkiiltiirli
egitim yeterlilik algis1

Abstract: The purpose of this study is to examine the perceptions and perception of competencies of
secondary school science teachers in Turkey regarding multicultural education. The study was conducted
with the explanatory design of mixed methods. Quantitative data were collected with the Multicultural
Competence Perceptions Scale and the Multicultural Education Perceptions Scale to determine science
teachers' perceptions and perception of competencies regarding multicultural education, and 204 science
teachers with different demographic characteristics participated in the study. According to the analysis,
science teachers who were older in terms of age and experience had higher perceptions of multicultural
education and perception of competencies than other teachers. In addition, the findings suggest that as
teachers gain knowledge about multicultural education, their perception of competencies related to
multicultural education can be supported.

Keywords: multicultural education, multicultural science education, perception of multicultural education,
competence of multicultural education

Introduction
In recent years, many children in Turkey have been denied the right to education for various
reasons. In particular, students living in rural areas, girls in some regions, children with
insufficient socio-economic status and learning disabilities, refugees, seasonal workers, and those
who came to Turkey through forced migration are deprived of the right to education (Cift¢i, 2019).
Individuals who are deprived of this fundamental right have difficulty in gaining a place in society
and having a voice. According to the 2017-2018 Education Monitoring Report, Turkey has the
highest rate of early school leaving in Europe with 31% for boys and 34% for girls (Education
Reform Initiative [ERI], 2018). Generally, students leave their education early due to economic
conditions for boys and early marriage for girls. When girls and boys are compared, it is stated in
the 2014-2015 Education Monitoring Report that although the gap between the schooling rates of
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girls and boys is gradually closing, the differentiation on the basis of regions continues. At the
secondary education level, girls' enrollment rates are lower than boys' (Education Reform
Initiative [ERI], 2015). In the 2017-2018 academic year in Turkey, the net enrollment rate in
primary education was above 90%, but the enrollment rate in secondary education has not yet
reached 90%, despite an increase compared to the previous year (Education Reform Initiative
[ERI], 2018).

On the other hand, Turkey is a country of migration movements due to its geographical location
and social structure and has experienced mass migration movements for various reasons in recent
years (Ciftci, 2019). In 2021, Turkey hosted 3.6 million Syrian refugees (United Nations High
Commissioner for Refugees, [UNHCR], 2021). This number increased to 4 million in 2022
(United Nations High Commissioner for Refugees, [UNHCR], 2022). According to TUIK (2023)
data, 739,364 people migrated to Turkey from abroad and among these migrants, Iraqi citizens
took the first place with 12.1% of the foreign population coming to Turkey in 2021. Iraq was
followed by Iran with 10.9%, Uzbekistan with 6.5%, Syria with 6% and Afghanistan with 5.5%.
Although we think that refugee children are receiving education, many still do not have access to
adequate education. According to the 2017-18 Education Monitoring Report, despite a 62%
increase in the schooling rate compared to the previous year, 407,906 Syrian children still do not
have access to education (Education Reform Initiative [ERI], 2018). Every child has the right to
education regardless of language, religion or race. In addition to lack of access to education, there
are also problems experienced while receiving education. At this point, the teacher who has a
good command of multicultural education and different cultures should play an active role. By
respecting the student's differences such as language, religion, race, opinion, social status, etc.,
the teacher should acclimatize the student to the class, to his/her friends and help him/her in all
matters. In the same way, teachers should teach other students in the class to respect different
cultures and differences. For this reason, the concept of multiculturalism is an issue that teachers,
administrators and other school staff should be aware of. Within the scope of this study,
multicultural education perceptions and multicultural education efficacy perceptions of science
teachers working in public and private secondary schools in Turkey were examined, and it was
planned to provide concrete recommendations to policy makers, educators and researchers.

Purpose and Significance of the Research

According to the Education Reform Initiative's Reducing Inequality in Education Project - Turkey
National Report (ARISE, 2021), immigration status has an impact on the education students
receive and there are more than four million people with immigrant status in Turkey. It is also
known that the majority of families with immigration status have low socioeconomic status
(ARISE, 2021), which indirectly affects the quality of education. Migrant students are not only
disadvantaged in terms of language, but factors such as gender and ethnicity can also complicate
their integration. One of the ways to overcome these difficulties is for teachers to have a positive
perception of multiculturalism and to be competent in multicultural education. However, there
are very few studies examining the perceptions and perception of competencies of in-service
science teachers in Turkey towards multicultural education. Marangoz's (2014) study examining
the perceptions of school administrators and teachers towards multicultural education can be
given as an example. However, the focal point of this study is not science teachers. Therefore,
there was a need for a study on this subject. When the studies are examined, it is seen that there
are studies on multiculturalism in the fields of language teaching or social science, but there is
little association with science. Since it may be difficult to associate multiculturalism with science
or mathematics, it is thought that there are few studies on this subject.

Based on this need, this study aims to examine the perceptions and perception of competencies
of science teachers working in private and public secondary schools about multicultural
education. When the literature is examined, it is seen that the concept of multiculturalism includes
variables such as age, gender, socioeconomic index (Banks, 2013). The research questions were
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determined by predicting that teachers' working conditions, experiences and cultural
characteristics may affect their perceptions towards multicultural education. The research
questions determined in this context are as follows;

1. Do science teachers' perceptions of multicultural education differ according to age, gender,
type of school, school location, educational background and professional experience variables?
2. Do science teachers' perceptions of competence in multicultural education differ according to
age, gender, type of school, school location, educational background and professional experience
variables?

3. Is there a statistically significant relationship between science teachers' perceptions of
multicultural education and their perceptions of competence regarding multicultural education?
4. How are science teachers' perceptions on multicultural education and and how are these
perceptions reflected in the classroom environment?

It is thought that the findings of the study will provide concrete evidence for school
administrators, researchers, policy makers and teachers.

Theoretical and Empirical Background

The concept of multicultural education is difficult and complex to define, so no single definition
of multicultural education has been established (Heber, 2020). However, there is almost universal
agreement on some of the main goals of multicultural education (Heber, 2020) and some basic
dimensions for multicultural education have been defined. According to Banks (1995), five
dimensions can be identified for multicultural education; these are content integration, knowledge
construction process, prejudice reduction, equity pedagogy, empowering school culture and social
structure. Content integration deals with the extent to which teachers use examples, data, and
information from diverse cultures and groups to illustrate key concepts, generalizations,
principles, and theories in their subject area or discipline (Banks, 1995). The knowledge
construction process describes the procedures by which social, behavioral and natural scientists
construct knowledge and how cultural assumptions, frames of reference, perspectives and biases
within a discipline influence the ways in which knowledge is constructed within the discipline
(Banks, 1995; Gould, 1981; Harding, 1991). The prejudice reduction dimension of multicultural
education identifies the characteristics of children's racial attitudes and strategies that can be used
to help students develop more democratic attitudes and values (Banks, 1995). Equity pedagogy
emphasizes teachers' use of techniques and methods that facilitate the academic achievement of
students from different racial, ethnic and social class groups (Banks, 1995). Thus, every student
has the chance to learn the same subject matter in a way that considers their differences. For an
empowering school culture and social structure, it is used to describe the process of restructuring
the culture and organization of the school so that students from different racial, ethnic and social
class groups experience educational equality and cultural empowerment (Banks, 1995). Although
the concept of multicultural education is complex, these basic goals and dimensions help to
overcome this complexity. In this way, multicultural education becomes understandable to
everyone and can be given due importance.

Banks defined it as multicultural education because the changes that occur in education in order
to provide multicultural education consist of a reform movement, idea and process (Banks, 2013).
It is an educational reform that is carried out regardless of differences such as language, religion
and race in order to ensure that students benefit from education in an equal and fair way (Banks,
2013). In addition, multicultural education advocates that individuals have the right to receive
equal education regardless of the culture they belong to (Aydin, 2013). Through multicultural
education, students not only learn the concepts of equality and justice, but also learn that different
cultures can live together in peace. The aim of multicultural education is to provide equal
opportunities for all learners to benefit from the knowledge and experience of all learners and
teachers. Yilmaz (2016) conducted a qualitative research with 12 Turkish pre-service teachers to
determine their perceptions of multiculturalism and multicultural education. The findings of the
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study showed that pre-service teachers had a positive perspective towards the concept of
multiculturalism. The results also revealed that pre-service teachers were aware of the
responsibilities of pre-service teachers in the development of multicultural education. Similarly,
Gezer (2018) examined the relationship between the educational philosophy adopted by Turkish
pre-service teachers and their attitudes towards multicultural education. She reported that there
was a moderate negative correlation between attitude towards multicultural education and modern
philosophy of education, while there was a positive correlation between postmodern philosophy
of education and attitude towards multicultural education. The findings obtained through
regression analysis show that 40% of pre-service teachers' attitudes towards multicultural
education are explained by the educational philosophies they adopt. These findings reveal that
teacher education plays a key role in the development of multicultural education.

Multicultural science education is defined as a research area that aims to provide students with

the appropriate environment and opportunity to learn quality science (Atwater & Riley, 1993;

Luft et al., 1999). Although science educators agree with the idea of providing opportunities for

quality science, there are different opinions about what kind of work should be done in the

classroom. It is very important to value fairness and equitable science education in science classes

(Atwater, 1996). In addition, teachers should appreciate and encourage all children's ideas when

discussing topics in the classroom (Matthews, 1998). If international acceptance and validation

of science education are to be achieved, NSTA must work with other professional organizations,
institutions, companies, and agencies to seek the resources necessary to provide science education
for all students. To achieve this, NSTA adheres to the following principles:

e Schools should provide science education programs that nurture all children academically,
physically and in developing a positive self-concept;

e  Children from all cultures should have equal access to quality science education experiences
that promote achievement and provide them with the knowledge and opportunities to become
successful participants in a democratic society;

e Curriculum content should incorporate the contributions of many cultures to science
knowledge;

e Science teachers should be knowledgeable about and use culturally relevant learning and
teaching practices;

e Science teachers have a responsibility to engage culturally diverse children in science,
technology and engineering career opportunities; and

e Instructional strategies chosen for use with all children should recognize and respect the
differences that students bring based on their own culture (NSTA, 2020).

Science education focuses on constructing new knowledge based on students' prior learning and
experiences (Gay, 2002). Students' prior learning and experiences are part of cultural diversity.
However, there is a misconception that science education should be inherently culture-neutral
(Laughter & Adams, 2012). In contrast to this view, Kim et al. (2021) found that culturally
relevant pedagogy in a project-based science classroom enhanced student engagement and science
understanding.

Method
The research was conducted with the explanatory design of the mixed method. In this design, the
steps of first collecting and analyzing quantitative data and then examining them in detail with
qualitative data are followed. This method was used to clarify and deepen the relationships
between variables. Quantitative data were collected with the Multicultural Competence
Perceptions Scale and Multicultural Education Perception Scale to determine the perceptions and
perception of competencies of science teachers regarding multicultural education. In line with the
quantitative data collected, interview questions were applied to the teachers. The convenient
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sampling method was used to determine participants. Science teachers who could be reached and
then new participants obtained by snowballing technique constituted the sample of the study.

Sampling

Demographic information of the 204 teachers who participated in the study is presented in Table
1. When we look at the provinces where teachers work, Istanbul, Ankara and Mersin are the
provinces with the highest number of participants. Following these provinces, teachers work in
Batman, Izmir, Hatay, Diyarbakir, Bursa, Kayseri, Konya, Kirsehir, Antalya, Kirikkale,
Afyonkarahisar, Agri, Diizce, Gaziantep, Malatya, Nevsehir, Balikesir, Denizli, Elaz1g,
Kahramanmarag, Karabiik, Karaman, Kastamonu, Mardin, Ordu, Sakarya, Siirt, Usak, Corum,
Sanlurfa and Sirnak. When the number of Syrian students in some provinces is evaluated
according to the data obtained from e-school and YOBIS systems; 26,660 in izmir, Istanbul
118,391, Ankara 20,466, Mersin 37,000, Batman 2,590, Hatay 71,543, Diyarbakir 4,708, Bursa
35,791, Kayseri 15,920, Konya 23,113, Antalya 6,684, Gaziantep 97,861, Malatya 7.206,
Kahramanmaras 24,745, Mardin 10,800, Sakarya 3,068, Corum 586, Sanliurfa 66,956 Syrian
students (MoNE, 2022). In order to draw deeper inferences from the results obtained after the
analysis of the quantitative data, interviews were conducted with volunteer teachers working in
schools where multicultural education is intensively used (refugee students) and where
multiculturalism is culturally important (ethnic differences). Interviews were conducted with 10
volunteer teachers. The volunteer science teachers interviewed were between the ages of 26 and
60 and all of them were ethnically Turkish. Multiculturalism includes the broad scope of race,
ethnicity, language, sexual orientation, gender, age, disability, class status, education,
religious/spiritual orientation, and other cultural dimensions (APA, 2002). These are all critical
aspects of an individual's ethnic/racial and personal identity (APA, 2002). Multiculturalism,
which provides an equal, respectful, sensitive and tolerant approach without discrimination in
terms of language, race, religion, gender, abilities, socioeconomic status, disabilities, age, social
class and other differences, is defined as the coexistence of many different cultures (Eksi, 2020).
For these reasons, ethnicity and race are important. The fact that the selected teachers are also
from different ethnic origins is important for the diversity of the research and accurate results. 5
participants had bachelor's degrees, 4 participants had master's degrees and 1 participant was
continuing his/her doctorate education. Five of the participants worked in public and five in
private schools and had between 1.5 and 40 years of experience. Eight of the teachers work in the
city center and two in the district center. Five teachers have worked with foreign students and
have between 4 months and 4 years of experience. The other 5 teachers have not worked with
foreign students.

Table 1
Demographics
f %
Gender Male 45 22.1
Female 159 77.9
Ethnicity Turkish 167 81.9
Kurdish 17 83
Others (9) 20 9.8
Age range 22-27 37 18.1
28-33 68 333
34-39 56 27.5
40-45 29 14.2
46-51 9 4.4
52+ 5 2.5
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Educational Background Undergraduate 148 72.5
Master’s Degree 53 26.0
PhD 3 1.5
Professional Experience 0-5 60 29.4
6-11 63 30.9
12-17 39 19.1
18-23 30 14.7
24-29 11 54
30+ 1 0.5
Type of School Public School 98 48.0
Private School 106 52.0
School Location Town 9 4.4
Village / Rural 19 93
District 44 21.6
City 132 64.7

Data Collection Process

The quantitative measurement tools determined within the scope of the research were delivered
online to the science teachers who voluntarily participated in the research and the data collection
process lasted four months. The two scales used were given to the participants together. After the
application of the scales, semi-structured interviews were conducted with volunteer science
teachers to obtain their views on multiculturalism. The semi-structured interviews were conducted
individually online and recorded. In this study, permission was first obtained from Hacettepe
University Ethics Committee (05.24.2022 / E-35853172-300-00002204002) and the data (NE
collection process started after the teachers approved the voluntary participation forms.

Multicultural Education Perception Scale (MEPS)

The "Multicultural Education Perception Scale" (MEPS) developed by Marangoz (2014) was
examined to determine the perceptions and awareness of science teachers regarding multicultural
education and the scale was used in the research. The scale developed by Marangoz (2014) was
prepared to be applied to teachers and school administrators. For this study, it was used to be
applied to science teachers. The first part of the scale is titled general information. In this section,
data on gender, ethnicity, age, educational status, position in the organization and working time
were collected from the participants. In the second part, there are 20 five-point Likert-type items
about perceptions of multicultural education and they are rated as "Strongly Disagree (1)",
"Disagree (2)", "Partially Agree (3)", "Agree (4)" and "Strongly Agree (5)". Cronbach Alpha
internal consistency coefficient of the scale was reported as 0.90. The necessary permissions were
obtained for the use of the scale within the scope of the research. For this study, the reliability
analysis for the overall Multicultural Education Perception Scale was repeated and the calculated
Cronbach Alpha internal consistency coefficient was found to be o = .796.

Multicultural Education Competence Perceptions Scale (MECPS)

In order to determine the perception of competencies of science teachers regarding
multiculturalism, the "Multicultural Education Competence Perceptions Scale" (MECPS)
developed by Ciftgi (2015) was used. The scale consists of 58 items in five-point Likert scale and
is graded as "Strongly Disagree (1)", "Disagree (2)", "Partially Agree (3)", "Agree (4)" and
"Strongly Agree (5)". The Cronbach Alpha internal consistency coefficient of the scale was
reported as 0.85. For this study, the reliability analysis for the overall Multicultural Competence
Perception Scale was repeated and the calculated Cronbach Alpha internal consistency coefficient
was found to be o= .855. In addition to the two scales used, 10 science teachers were interviewed
to collect qualitative data. The interview form developed by Uyanik (2015) was used to determine
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the views of science teachers on multiculturalism. The interview questions were developed in
accordance with the steps of Banks' four-stage multicultural transformation approach: knowing,
sensing, transformation and taking action (Uyanik, 2015). The necessary permissions were
obtained for the use of the scale within the scope of the research.

Interview Form

Within the scope of the research, the 'Interview Form' developed by Uyanik (2015) was used to
determine the views of science teachers on multiculturalism. The necessary permissions were
obtained to use the scale within the scope of the research. Uyanik (2015) prepared the interview
questions by considering the steps of the transformation approach in Banks' four-stage
multicultural approach. These steps are knowledge, perception, transformation, and action. While
preparing the questions, 6 people were selected by Uyanik (2015) from 66 participants working
in Antalya province, paying attention to the fact that they were similar in terms of socio-economic
levels, ages, years of working in the profession but came from different provinces and cultures,
and the interviews lasted 40 minutes. Based on these preliminary interviews and data, Uyanik
(2015) finalized the semi-structured interview form by eliminating similar and unclear interview
questions and then asked the participants for their opinions on the structure and content of the
questions. The expert opinion of a faculty member was taken by Uyanik (2015) about the revised
questions. The interview form first includes personal information such as gender, age, educational
background, teaching background. The next part includes questions about multicultural
education. These questions were directed by the researcher to the science teachers who could be
reached and who wanted to participate in the study. The interview form developed by Uyanik was
applied by the researcher to 10 participants in this study, and each interview lasted 30 minutes
approximately. The ages, educational levels, and types of schools of teachers differed. 50% of the
participants have worked with foreign students, such as Syrians. The interview questions aimed
to support the quantitative data obtained from the teachers. In this way, the opinions of the
teachers and the answers given to the scales were explained in detail. In addition to the two scales
used in the study, interviews were conducted with pre-service science teachers to collect
qualitative data. The interview questions are given in the appendices (Appendix 1). Quantitative
data collection tools aim to elaborate and support quantitative data with qualitative interviews by
asking multiculturalism perceptions of science teachers and multicultural eBu interview
questions.

Data Analysis

T-Test and ANOVA were used to test whether the scores of the teachers who participated in the
study differed according to the demographic characteristics of graduation, age, and experience.
The source of the difference obtained in demographic characteristics with more than one sub-
dimension was determined using posthoc tests (Tukey, Bonferroni, and Scheffe). Pearson
correlation values were examined to determine whether there was a statistically significant
relationship between the scores that teachers received from the tests. Before starting the analysis,
it is necessary to test whether the distribution of the data set is normal. For this purpose, normality
tests were applied and the distributions of the data were analyzed. Qualitative data were analyzed
by content analysis method. For qualitative data, open-ended questions were asked to the
participants and the questions were analyzed to determine teachers' thoughts and knowledge about
multicultural education. Teachers were coded and named and detailed interpretation was made
based on the themes in the questions.

For the reliability analysis of the qualitative data, a sample was selected from the data set. This
sample was coded by the researcher and two field experts in the field of science teaching. The
reliability between the coders was found to be 87%. For qualitative data, in line with the answers
given by the teachers about multicultural education, coding was made as I know multiculturalism,
I feel competent in this regard, I can create a multicultural curriculum.
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Findings

In this part of the study, the results of the analysis of the Multicultural Education Perception Scale
and Multicultural Competence Perception Scale according to different variables are presented.
These variables are gender, age, school type, location, educational status and experience.
Descriptive analysis results for the Multicultural Education Perception Scale and Multicultural

Competence Perception Scale for the sample are presented in Table 2.

Table 2

Descriptive Statistics

MEPS MECPS

N 204 204
Mean 76.9 157
Standard dev. 7.76 16.5
Variance 60.2 272
Min 37 101
Max 99 199
Skewness -0.446 -0.0333
Kurtosis 3.33 0.137
Shapiro-Wilk W 0.961 0.994
Shapiro-Wilk p <.001 0.650

When the descriptive statistics values of the data collection tools are analyzed, it is seen that the
data are suitable for normal distribution. In addition to these data, histogram graphs of the data

set were also analyzed. Histogram graphs are presented below.

Figure 1
Histograms

As a result of the analysis, it was accepted that the distributions were suitable for normal
distribution and it was decided to apply parametric statistics. The results of the t-test conducted
to determine whether science teachers' multicultural education perception scale scores differed

according to gender and school type variables are shown in Table 3.

Table 3
Analysis of MEPS in terms of gender and type of school
N Mean SD df t
Female 159 76.7 6.95
Gender Male 45 775 10.2 202 0591
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Public 98 76.7 8.55

Type of School Private 106 771 6.99 202 -0.412

£p<0.05.

Science teachers' perceptions about multicultural education do not vary according to gender and
school type. The results of the ANOVA test conducted to examine whether teachers' multicultural
education perception scale scores differed according to age, place of residence, educational level,
and professional experience are shown in Table 4.

When Table 4 is examined, it is seen that there is a significant difference between science teachers'
perceptions about multicultural education and age range for some groups (p<.05). When the mean
values are examined, it is seen that there is a differentiation between the age range of 22-27 and
46-51. Tukey, Bonferroni, and Scheffe’s test results were analyzed to determine in which age
range the differences in the perception of education occurred. Tukey, Bonferroni, and Scheffe’s
tests are given in the appendices. When the posthoc test results were examined, it was found that
there was a statistically significant difference between the 22-27 age range and the 46-51 age
range in favor of the 46-51 age range in all three tests. This situation reveals that teachers in the
46-51 age range have more multicultural education perceptions than teachers in the 46-51 age
range. It was also found that perceptions about multicultural education differed according to
experience. Tukey, Bonferroni, and Scheffe’s test results were examined to determine between
which subgroups the multicultural education perception scores differed according to the
experience variable. The results of the analysis showed that there was a significant difference
between the 0-5 year range and the 6-11 year range in favor of the 6-11 year range. This situation
reveals that teachers with 6-11 years of experience have more multicultural education perceptions
than teachers with 0-5 years of experience. It was also found that there was a statistically
significant difference between the 0-5 year range and the 24-29 year range in favor of the 24-29
year range. This shows that teachers with 24-29 years of experience have more multicultural
education perceptions than teachers with 0-5 years of experience. According to these results, it
can be stated that the perception of multicultural education increases as experience increases.

Table 4

Analysis of MEPS in terms of age, school location, educational background, and professional
experience

N Mean SD df F
22-27 37 80.7 7.07 5 3.09*
28-33 68 76.3 5.98
34-39 56 76.9 7.79
Age Range
40-45 29 76.0 6.27
46-51 9 71.0 17.72
52+ 5 72.6 4.83
City 132 77.5 7.35 3 1.78
District 44 74.7 8.90
School Location
Town 9 80.4 8.28
Village / rural 19 75.9 6.70
Master’s Degree 53 77.8 5.96 2 0.587
Educational
Background Undergraduate 148 76.6 8.32
PhD 3 77.7 8.08
0-5 60 79.8 6.98 4 3,63*
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Professional 6-11 63 75.7 6.53
Experience 12-17 39 76.5 6.04
18-23 30 75.7 8.29
24-29 12 72.9 15.04

#9<0.05.

The results of the t-test conducted to determine whether science teachers' multicultural education
competence perception scale scores differed according to gender and school type variables are

shown in Table 5.

Table 5
Analysis of MECPS in terms of age, school location, educational background, and professional
experience
N Mean SD df t
Female 159 157 15.4 202 -0.484
Gender
Male 45 158 20.1
Public 98 154 15.9 202 -2.31%
Type of School
Private 106 160 16.7
*9<0.05

When Table 5 is examined, according to the Independent Groups t-Test results, it is seen that
science teachers' perceptions of multicultural competence do not differ according to gender, but
there is a significant difference between school types (p<.05). It was observed that teachers
working in private schools had higher perceptions of multicultural competence. The ANOVA
results of science teachers' multicultural competence perception scale scores according to age are

shown in Table 6.

Table 6
Analysis of MECPS in terms of age, school location, educational background, and professional
experience
N Mean SD df F
22-27 37 167 12.6 5 5.58%
28-33 68 158 15.2
34-39 56 154 16.9
Age range
40-45 29 152 15.1
46-51 9 147 25.2
52+ 150 12.6
Master’s Degree 53 158 17.3 2 0.170
Educational
Background Undergraduate 148 157 16.3
PhD 3 156 10.0
City 132 159 17.0 3 2.20
School District 44 154 15.9
Location Town 9 156 16.5
Village / Rural 19 150 10.9
Professional 0-5 60 164 12.1 4 6,19%
B 6-11 63 155 16.5
P 12-17 39 156 17.4
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18-23 30 150 16.5
24-29 12 154 21.9

*p<.05

When Table 6 is examined, it is seen that science teachers' perceptions of multicultural
competence differ significantly according to age groups (p<.05). The results of Tukey,
Bonferroni, and Scheffe’s tests were analyzed to determine the age range of the differences in the
perception of competence. According to the results of the analysis, it was observed that there was
a significant difference between the ages 22-27 and 34-39 in favor of 34-39 in all three tests. In
addition, a statistically significant difference was observed between the ages 22-27 and 40-45 in
favor of 40-45 in all three tests. According to these results, we can say that the perception of
multicultural competence increases with increasing age. When Table 6 is examined, it is seen that
there is a significant difference between the subgroups of the experience variable for science
teachers' perceptions of multicultural competence (p<.05). After the ANOVA analysis to
determine between which subgroups the multicultural competence perception scores differed
according to the experience variable, posthoc Tukey, Bonferroni, and Scheffe’s test results were
examined. According to the results of the analysis, it was observed that there was a statistically
significant difference between the 0-5 year range and the 6-11 year range in favor of the 6-11 year
range. The differences between the 0-5 years variable and the 6-11 years variable are indicated in
the table. In addition, Tukey, Scheffe and Bonferroni Test Results are given in the appendices to
show which groups are differentiated. (APPENDIX 2). In addition, it was observed that there was
a statistically significant difference between the 0-5 year range and the 18-23 year range in favor
of the 18-23 year range in all three tests. According to these results, it can be said that the
perception of multicultural competence increases as experience increases. Pearson correlation
coefficients were calculated to examine the relationship between the scores of the teachers
participating in the study from the multicultural education perception scale and the multicultural
competence perception scale. The results of the analysis are presented in Table 7.

Table 7
Pearson Correlation Analysis of Participants' MEPS and MECPS
1 2 M sd
1. MECPS - .644%*
2. MEPS .644%* -
-*p<.01

Table 7 shows that there is a positive and moderate relationship between the scores of teachers
from the multicultural education perception scale and the multicultural competence perception
scale. This finding shows that as teachers gain knowledge about multicultural education, their
perception of competencies related to multicultural education can be supported.

In this part of the study, the open-ended questions asked to the participants for qualitative data
were analyzed and teachers' thoughts and knowledge about multicultural education were
determined. The results of the analysis carried out in line with the research problem and the
interpretations developed based on them are presented. The questions were analyzed and
interpreted one by one. In this section, 10 participants were coded as T1, T2, T3 for the questions
directed to the teachers. The interviewed science teachers were between the ages of 26 and 60.
The ages of the participants were different from each other. The ethnic origin of the participants
is Turkish. 5 participants have bachelor's degree, 4 participants have master's degree and 1
participant is continuing his doctorate education. The educational status of the participants also
varies. In addition, teachers work at different school levels, with 8 teachers working with middle
school students and 2 teachers working with high school and middle school students. Teachers
generally work at the middle school level. 5 participants work in public and 5 participants work
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in private schools. The type of school where teachers work also varies. Participants have between
1.5 years and 40 years of experience. The duration of the participants' experience varies. 8
teachers work in the city center and 2 teachers work in the district center. 5 teachers have worked
with foreign students and have a working period between 4 months and 4 years. The other 5
teachers have not worked with foreign students. 50% of the participants have worked with foreign
students and 50% have not worked with foreign students, so the situation of working with foreign
students also varies. In addition, the questions asked to the teachers included literature themes
such as culture, multicultural education, multicultural science education, cultural difference,
Turkish culture, foreign cultures, multicultural education program. The codes and themes
obtained from the analysis of qualitative data are presented in Table 8.

Table 8
Codes and themes obtained from interviews
Multicultural classroom environment Challenges in multicultural classrooms
Students’ collaboration Respect for others
Kindness of students to each other Cultural Differences
Attendance to classes Support of school administrators
Students' self-confidence Competences of the education program
Respect for Others Aims and objectives
Teachers’ Competences Text books
Having knowledge about multiculturalism Process of structuring knowledge
Guiding

Lesson planning for multiculturalism
Classroom management

In-service training

Self-confident in a multicultural classroom

According to Banks, culture consists of society's behaviors, symbols, values and other human
elements (Banks, 1979). Accordingly, the teacher coded T7 said about culture: "I can say that
culture is a human element that contains the characteristics of the environment where the
individual is born and raised, where he/she lives, includes the customs and traditions of that
environment and contributes to the development of the individual. It is the biggest factor in the
individual's becoming an individual and a factor that leaves traces in his/her development." This
explanation was found to be related to Banks' explanation. Teachers gave similar answers to the
interview question about the definition of multiculturalism. In general, it was defined as "the
coexistence of different cultures". Multiculturalism aims that people's differences and values they
have are not a plus or minus and that all people should live in peace in line with equal rights
(Banks, 2004). Multiculturalism is also defined as the coexistence of many different cultures,
which provides an equal, respectful, sensitive, and tolerant approach without discrimination in
terms of language, race, religion, gender, abilities, socioeconomic status, disabilities, age, social
class and other differences (Eksi, 2020). The definition made by the teacher coded T2 in response
to this question as "I can define it as the unity and common life of individuals from different
cultures who share the same environment." is similar to the definition made by Eksi (2020). In
both definitions, it is said that different cultures should be together. Similar to these definitions,
the teacher coded as T7 answered "When we say multiculturalism, I can define it as the
coexistence of more than one culture and/or people with different ethnic backgrounds in the living
environment within the individual." Teacher coded as T8 emphasized living together in harmony
by answering as "The definition that comes to my mind is the coexistence of many different
cultures in harmony." Likewise, teacher coded T4 defined multiculturalism as "Multiculturalism
is a word that defines a society in which many different cultures live together."”

The answers given to the interview question, which asked whether cultural differences were
considered in the process of students' constructing knowledge in the lessons, are given below. In
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response to this question, which asked whether cultural differences were considered or not, two
teachers stated that they did not take them into account and the other teachers stated that they did.
The teachers who do consider include examples from the dominant culture in their lessons and
include different cultures in their lessons. The teacher coded T2 mentioned that cultural
differences are considered by answering "When we have students from different cultures, yes, we
try to take into account both their academic perception of competencies and their cultural
characteristics and to integrate them with our other students.". The teacher coded TS said, "In the
city where I work, there are students of Arab, Kurdish, and Syrian origin. For this reason, I teach
in classes that include many different cultures. While giving examples in the lesson, I try to give
examples based on the situations and events in the students' own culture or in their own countries
(for Syrian students)." He gave the answer and said that examples are given in the lesson by
considering student differences.

Teachers' opinions for the interview question about whether this situation has an effect on the
academic achievement of students who receive education in a different society and culture are as
follows. Teachers generally think that this situation will have a negative impact on the academic
achievement of students living in a society with a different culture. They stated that this negativity
is because they have difficulty understanding the language. However, there are also teachers who
think that this situation will be positive in terms of academic success. Multicultural education is
defined by some theorists as a practice that improves the quality of education (Gay, 2004). The
teacher coded T2 said, "They have academic difficulties. The acclimatization process takes a long
time. They are more afraid of making mistakes. Being embarrassed, being weak among their
friends, unfortunately, reflects on their learning process as a big obstacle." and stated that students
have difficulties. Likewise, the teacher coded S5 stated that the language difference had a negative
effect on success and said, "I think it has a negative effect on academic success. Because students
who do not know and speak the language of education do not understand the lesson and prevent
them from learning and teaching the lesson. This situation causes other students to have a negative
attitude towards the lesson." The teacher coded T8, who gave a similar answer, said "They may
have difficulty in adapting. First of all, language differences can make this adaptation difficult
and this can be a factor that directly and negatively affects academic achievement." She stated
that they have difficulty in adaptation due to language differences. The teacher coded T9 also
stated that "Since adaptation is difficult at a young age, there is not much academic progress. |
have an Azerbaijani student in my class and he has difficulty understanding us from time to time."
and stated that they had difficulties due to the small age group and language. On the contrary,
there are also teachers who think that these situations will be positive. The teacher coded T4 said,
"Since they are from different cultures, they act more diligently and diligently in order to catch
up with their other friends in the lesson. I observe that this affects their academic achievement
positively." She also mentioned that students strive to be the same as their friends in terms of
lessons.

In the research, science teachers gave answers to the interview question asked to define culture in
line with their own knowledge and experiences. When we look at the answers, similar definitions
were made. In general, culture was defined as a way of life, traditions, customs, customs,
thoughts, language, beliefs, art, environment, etc. that are unique to a society. Science teachers
stated that they had heard the concept of multicultural education before. They stated that they had
heard this concept in the course at the university, in daily life with the recent increase in migration,
and when the number of foreign students in the school where they work increased. For the
requirements of multicultural education program, science teachers generally emphasized that
students from different cultures should be educated together with respect. In general, teachers
stated that they pay attention to some situations while teaching the outcomes that they think are
related to multicultural education in their lessons. These are; narration of the events experienced,
ethical values, student levels, culture, situations that students experience in daily life, common
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language, the words used by the teachers in the lesson taking into account the differences of the
students.

Teachers generally stated that they take cultural differences into account. Teachers who take
cultural differences into account include them in their lessons by giving examples from different
cultures and mentioning the differences. Some of the teachers stated that they do not use the
characteristics of Turkish culture in their classes. Other teachers stated that they do mention them
in their lessons and gave some examples. Teachers generally think that this situation of students
living in a society with a different culture will negatively affect their success in academic fields.
They stated that this negativity is because they have difficulty in understanding the language. In
addition, science teachers mentioned that in order to preserve the language, it must first be used,
there must be continuity and it must be kept alive. Teachers think that being able to use different
educational programs in schools has advantages related to multicultural education. These
advantages can be summarized as having a world view, providing diversity in examples,
increasing success, getting to know different cultures, being familiar with the programs of
different cultures, getting to know different languages, breaking prejudices, and providing
collaborative learning. Science teachers incorporated multiculturalism into their lessons in
different ways and methods. Some teachers talked about the lives of scientists in their lessons and
focused on the challenges of the culture they lived in.

Considering both quantitative and qualitative data, the age factor affects the perception of
multicultural science education and the perception of competence. In quantitative data, it is seen
that these perceptions increase as age increases. In the qualitative data, it can be explained by the
interview questions that older teachers have more knowledge and perceptions about this subject.
When the answers given by the teachers to the interview questions were analysed, it was seen that
the teacher with a higher age had a higher perception of multiculturalism, knowledge about the
concept of culture, multicultural education and the importance of multicultural education,
perception of multicultural science education and perception of competence about the effects of
multiculturalism on science course. In addition, for the experience variable presented in the
quantitative data, we can say that as the experience increases, the perception of multicultural
education and the perception of multicultural competence also increases. Likewise, when we look
at the answers given by the teacher with 16 years of experience, the answers given by the teacher
with 16 years of experience are more detailed and explanatory since he/she has encountered more
student profiles and multicultural classes over the years. In addition, it was observed that the
answers of teachers with more experience had more exemplifications. For example, when we look
at the answers to the interview question asking about the activities carried out in order to adopt
the multicultural education outcomes to the students, the teacher with more experience said,
"Games help a lot in this regard. First, I want them to do some research about that culture and
situation, and then we make animation with the necessary materials", while the teacher with less
experience answered as follows: "I have difficulty in providing these experiences." They
answered as follows. The effect of experience on the answers given is also seen here. Qualitative
data obtained as a result of the interview questions also support the quantitative data. The more
experienced teachers interviewed have more perceptions about this issue because they encounter
more students from different cultures. Quantitative and qualitative data support each other for this
research.

Discussion and Conclussion
After the migrations, refugees from different countries came to Turkey. The number of Syrian
refugees is increasing day by day. Teachers need to be aware of the adoption and guidance of
Syrian students who come from a different country, have a different race or mother tongue
(Akman, 2020). It can be considered as a critical attitude that Syrian students should not be
ignored and should be taken care of in the classroom. Teachers' knowledge of multicultural
education and their ability to reflect these approaches to their classrooms can increase the
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effectiveness of the education process (Akman, 2020). It can be stated that teachers who have
adopted multicultural education approaches can realize a more effective education with Syrian
students who have different cultures. In this way, teachers' positive attitudes towards students
increase and lessons are more productive. For this purpose, in recent years, research has been
carried out in a wide range of perspectives such as the problems experienced by refugee students
and their teachers, the psychological status of refugee students, their cultural, social and academic
adaptation, and the educational policies that are trying to be developed (Akman, 2020).

In many studies in the literature, various findings on the relationship between teachers'
multicultural education attitudes and attitudes towards refugee students and other variables have
been revealed. It is seen that teachers' multicultural education attitudes are related to teachers'
gender, age, marital status, educational status (undergraduate or graduate), seniority, and the place
where they spend most of their lives (Akan, Aldemir, Dolu, & Ozdogru, 2021). In studies
conducted in Turkey, it has been determined that teachers' multicultural education attitudes and
attitudes towards refugee students are related to different variables. It was observed that as
teachers' multicultural education attitudes and multicultural self-efficacy perceptions increased,
their attitudes towards refugee students improved (Akman, 2020; Dolapci, 2019). Teachers'
attitudes are affected by their demographic characteristics.

Within the scope of this study, multicultural education perceptions and multicultural education
efficacy perceptions of science teachers were examined and it was determined that both variables
differed according to some demographic characteristics. As in the rest of the world, the education
of refugee students in Turkey has become an increasingly important issue that is constantly on
the agenda. The educational needs of refugee children are recognized as one of the basic needs to
be met (Dolap¢1 & Kavgaci, 2020). It is very important for teachers to work more with these
students and to have knowledge about this issue in terms of education. For example, teachers
working in public schools may have worked more with student groups with more diversity (such
as Syrian students, students who do not speak Turkish, and students with certain disorders), so
they have done studies on diversity in their classes. This increased their knowledge, perception,
and competence toward multiculturalism. When analyzed in terms of age variable, the perception
of multicultural education and perception of competence increased as age and experience
increased. The different situations that teachers have experienced over the years have positively
affected their experiences, knowledge, and skills toward multiculturalism.

Another variable, place of residence, also affects multicultural perception and competence.
Teachers who live and teach in rural areas know how to work with students from different groups
(such as children of seasonal workers, children who have to work, children who do not speak
Turkish, and children who are socioeconomically different). They can better identify students'
relationships with their friends, their behaviors in the classroom, and their deficiencies. In this
case, they know how to treat students from different groups in the same classroom environment.
A teacher who knows how to behave towards differences will teach this to his/her students and
they will know how to respect each other. On the other hand, it is seen that there is no
differentiation in terms of some variables. For example, the fact that there is no differentiation in
the gender variable shows that male and female teachers have equal awareness.

On the other hand, differentiation is also seen in the education status variable. When the scales
were applied, the researcher expected a positive increase in the perception of multicultural
education and multicultural competence as the educational level increased from undergraduate to
doctorate. The fact that there was no difference showed that teachers with bachelor's degrees also
have perception and competence in this regard. This is a positive situation for both the research
and the teachers. As a matter of fact, the opposite of the statement may also be possible. In order
to examine another sub-problem of the research, the relationship between the scores of science
teachers from the multicultural education perception scale and the multicultural competence
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perception scale was examined. For this purpose, the Pearson correlation coefficient was
calculated between the two scales and it was determined that there was a positive and moderate
relationship between the scores of the teachers on the multicultural education perception scale
and the multicultural competence perception scale.

In quantitative data, the perceptions of multicultural education and multicultural competence do
not change according to gender. It is also seen that gender has no effect on teachers' answers to
the interview questions to collect qualitative data. Likewise, it is seen that school type has no
effect on teachers' perceptions of multicultural education and multicultural competence. Teachers
in public schools who responded to the interview questions know and perceive multiculturalism
due to regional and cultural differences. Teachers in private schools, on the other hand, are
familiar with multiculturalism because they have foreign students or students with cultural
differences in their schools and because they are involved in different international programs. In
both quantitative and qualitative data, it is seen that the age variable affects the perceptions of
multicultural education and multicultural competence. In quantitative data, we can say that the
perception of multicultural education and multicultural competence increases as age increases. In
the interview questions, it is seen that as age decreases, teachers have less knowledge about
multiculturalism. Teachers stated that they did not have an opinion on this issue because they did
not experience or know how to exhibit an attitude towards differences. As age increases, teachers
have more experience and knowledge on this subject. In the interview questions, teachers stated
that they encountered more different cultures as time passed and that they knew how to exhibit a
holistic approach towards differences. Accordingly, it was observed that the perceptions of
multicultural education and multicultural competence changed for the experience variable in the
quantitative data. In other words, we can say that the perception of multicultural education and
multicultural competence increases as experience increases. The experienced teachers
interviewed stated that they had more knowledge about this subject because they had the
opportunity to work with students from different cultures. In the quantitative data, it is seen that
the variables of place of residence and educational status have no effect on the perception of
multicultural education and multicultural competence, and qualitative data also support this. It
was determined that there was no difference between the answers given by a teacher with a
master's degree and a teacher with a bachelor's degree.

In the research, science teachers gave answers to the interview question asked to define culture in
line with their own knowledge and experiences. When we look at the answers, similar definitions
were made. In general, culture was defined as a way of life, traditions, customs, thought, language,
belief, art, environment, etc., that are unique to a society. Regarding the definition of the concept
of multiculturalism, it was defined as "the coexistence of different cultures". It is stated that this
coexistence should be within the framework of respect by positively affecting each other.

Multicultural education is defined as a reform movement and is an education in which institutions
need to take a fresh look at the inclusion of structural and fundamental components that include
diversity by elements such as culture, sociality, language, race, and religion (Gay, 2002). Science
teachers stated that they had heard the concept of multicultural education before. They stated that
they had heard this concept in the university course, in daily life with the recent increase in
immigration, and when the number of foreign students increased in the school where they worked.
For multicultural education, science teachers generally stated that individuals from different
cultures receive equal education together. Some of the teachers also stated that this education
together adds respect, diversity and integrity to them. Cultural differences can be summarized as
the differences in various elements depending on the environment in which individuals live.

While multicultural education is an approach based on multiculturalism, it is an education that

offers equal educational rights to students from different cultures within the dominant culture and
programs should be made accordingly (Banks, 2008). School programs should be reconstructed
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so that students can look at issues, events, and problems from the perspectives of different ethnic
communities (Banks, 2014). For the requirements of a multicultural education program, science
teachers generally emphasized that students from different cultures should be educated together
with respect. They also mentioned that students should know their own culture and background.
They stated that every student should be treated equally and situations that would create
discrimination among students should be avoided. It was mentioned that there should be an
education program designed considering the cultural backgrounds of the region where the
students live. In addition to all these, teachers think that the curricula are insufficient in terms of
multiculturalism. They have common views that the contents are not suitable for multiculturalism
and are incomplete.

Teachers generally stated that they take cultural differences into account. Teachers who take
cultural differences into account include them in their lessons by giving examples from different
cultures and mentioning the differences. Science teachers generally stated that they do not use
supplementary books and teaching materials for students to perceive and internalize cultural
differences. Some of the teachers stated that they did not use characteristics of Turkish culture in
their classes. Other teachers stated that they mentioned them in their lessons and gave some
examples. Most of the teachers mentioned that they did different activities to establish a balance
between foreign culture and their own culture. These activities included acting, imitating, role-
playing, quoting from news, sharing articles, analyzing books and historical periods, activities
introducing the culture, culture-specific foods, explaining details in science, and class discussions.

Teachers generally think that this situation of students living in a society with a different culture
will negatively affect their success in academic fields. They stated that this negativity is because
they have difficulty understanding the language. The first thing to be done for refugee students in
refugee education is to teach Turkish. Along with education, the families of refugee students
should also be taught Turkish (Eminogle & Eminoglu, 2020). In addition, science teachers
mentioned that in order to preserve the language, it must first be used, there must be continuity
and it must be kept alive. In order to overcome the difficulties experienced, it is necessary to
develop basic literacy skills to facilitate the learning of culturally diverse students, and this
constitutes one of the most important goals of multicultural education (Ciftci, 2015). Students
who receive education in a different language have difficulties in lessons because they do not
understand the language. Students who learn the language within the scope of the main purpose
of multiculturalism will be able to understand the lessons and provide effective learning.

Multicultural education requires a transformation in schools and education, and in order to realize
this, institutions and education need to be examined and changed in all aspects (Cift¢i, 2015).
Changes such as student-centered education, multicultural curriculum, multicultural educational
environment and culturally appropriate educational materials, supportive school and classroom
climate, and fair and continuous assessment and evaluation are required for multicultural school
transformation and change (Ciftgi, 2015). Among these transformations, especially curriculum
change and the use of different programs are very important. The reconstruction of the school
curriculum is important for students to be able to look at issues, events, and problems from the
perspective of different ethnic communities (Banks, 2014). Teachers think that using different
curricula in schools has advantages related to multicultural education. These advantages can be
summarized as having a world view, providing diversity in examples, increasing achievement,
getting to know different cultures, being familiar with the programs of different cultures, getting
to know different languages, breaking prejudices, and providing collaborative learning.

According to the results of the research, it is seen that science teachers have the necessary
perception and competence about multiculturalism. Although most science teachers have positive
thoughts about multiculturalism in the data in the research, some science teachers have negative
thoughts on this issue. Teachers should take part in informative activities such as training and
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seminars about multiculturalism and multicultural education in order to eliminate their negative
thoughts on this subject, to have an idea and to transfer it to their students. In addition, it is thought
that these deficiencies in teachers who have deficiencies in terms of knowledge about
multicultural education may be caused by attitudes towards students, not being able to take the
multiculturalism course in the undergraduate period, insufficient school environment, negative
views of the school administration towards multiculturalism, etc. These deficiencies should be
eliminated and students should be given the necessary information on this subject. In order to
teach students the concepts of culture and multiculturalism, first of all, differences should be
respected and they should be ensured to respect them. The MoNE curriculum, which emphasises
that no human being is exactly the same as another, emphasises that for this reason, curricula and
related studies should be planned by considering differences (MoNE, 2018).

Science teachers should keep the content of lessons up to date by improving their knowledge of
both science content and pedagogy, including approaches to addressing inequalities and the
participation of all students in science (NSTA, 2020). Teachers should reorganise the topics in
the lessons in accordance with multiculturalism. Teachers should teach students to work together,
to have knowledge by respecting different cultures, and not to judge others. In addition, they
should evaluate the learning differences of students by doing multicultural activities in the lesson.
On the other hand, parents and administrators have an important place in multicultural education.
When the studies are analysed, it is seen that parents should be in cooperation with teachers and
administrators. However, parents do not cooperate in this regard, which makes the teacher's job
difficult. Again, some of the parents do not know what multicultural education is and do not
support the studies on this subject (Eksi, 2020). In fact, parents should be informed about
multicultural education and more studies based on the cooperation of parents should be carried
out. Unfortunately, since parents are not knowledgeable about this issue, they do not know
multicultural education in students and do not want to participate in studies on this subject. At
this point, teachers and administrators have a job to do. Schools should develop programmes to
ensure parental participation in a way that takes into account the changing characteristics of
families, parents and society. Parent participation is very important at this point.

The region where the school where multicultural education principles are needed should clearly
express its responsibility to create and maintain schools where students of both sexes, different
races, ethnic groups, social classes, cultural and language groups will have equal opportunities in
education (Banks, 2014). When the related literature is examined, it is seen that the curriculum is
actually lacking for the full realisation of multicultural education. These curriculum deficiencies
cannot be overcome by adding a few examples. The whole curriculum should be prepared within
the framework of multiculturalism. According to NSTA standards, curriculum content should
include the contributions of many cultures to our science knowledge (NSTA, 2020). In order to
overcome these deficiencies, teachers integrate multiculturalism into the classroom environment
by giving examples related to the subjects, doing activities, watching videos. Teaching lessons
that will appeal to students from different cultures and using tools will increase the quality of the
lesson as well as increase the motivation of all students. As a result of the analyses, it was seen
that many subjects are related to both multiculturalism and science. In this context, topics can be
linked with different activities in the classroom and students' awareness can be increased. The
variety of methods and techniques used in the lesson is very important in terms of addressing the
differences of students. Students can be encouraged to present different ideas by making in-class
discussions using socio-scientific topics. Different videos related to the subject can be watched
and the similarities and differences can be discussed. By researching the lives of scientists, their
similarities and differences can be discussed and how they meet at a common point despite being
in different languages and cultures can be discussed.

39



Giiner, Bat1

The Ethical Committee Approval

In this study, permission was first obtained from Hacettepe University Ethics Committee
(05.24.2022 / E-35853172-300-00002204002)

Conflict of Interest
No conflict of interest between the authors

Financial Support
No financial support was received for this research.

References

Akan, A., Aldemir, S., Dolu, F. N. & Ozdogru, A. A. (2021). Ogretmenlerin Cokkiiltiirlii Egitime
ve Miilteci Ogrencilere Yonelik Tutumlari. Ziya Gékalp Egitim Fakiiltesi Dergisi, 1(40),
111-122.

Akman, Y. (2020). Ogretmenlerin miilteci dgrencilere yonelik tutumlari ile gokkiiltiirlii egitim
algilar1 arasindaki iliskinin incelenmesi. Pamukkale Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi,
49, 247-262. https://doi.org/10.9779/pauefd.442061

Akerson, V. L., Abd-El-Khalick, F., & Lederman, N. G. (2000). Influence of a reflective explicit
activity-based approach on elementary teachers’ conceptions of nature of science. Journal
of Research in Science Teaching, 37(4), 295-317.

Akerson, V. L., Morrison, J. A., & Mcduffie, A. R. (2006). One course is not enough: pre-service
elementary teachers’ retention of improved views of nature of science. Journal of Research
in Science Teaching, 43(2), 194-213.

Akman, Y. (2020). Ogretmenlerin miilteci dgrencilere yonelik tutumlar ile ¢okkiltirlii egitim
algilar1 arasindaki iliskinin incelenmesi. Pamukkale Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi,

49, 247-262.
APA. (2002). Guidelines on multicultural education, training, research, practice, and
organizational change for psychologists.

http://www.apa.org/pi/oema/resources/policy/multicultural-guidelines.aspx

ARISE. (2021). Egitimde Esitsizligin Azaltilmas1 Projesi Tiirkiye Ulusal Raporu. Istanbul:
Egitim Reformu Girisimi. https://www.egitimreformugirisimi.org/wp-
content/uploads/2010/01/ARISE-Egitimde-Esitsizligin-Azaltilmasi-Projesi-Tiirkiye-
Ulusal-Raporu.pdf

Atwater, M. M., & Riley, J. P. (1993). Multicultural science education: Perspectives, definitions,
and research agenda. Science Education, 77(6), 661-68.

Atwater, M. M. (1996). Social constructivism: Infusion into the multicultural science education
research agenda. Journal of Research in Science Teaching, 33(8), 821-837.

Aydin, H. (2013). Diinyada ve Tiirkiye'de Cokkiiltiirlii Egitim Tartismalar: ve Uygulamalart.
Nobel Yayincilik.

Aydin, H., & Tonbuloglu, B. (2014). Students’ perceptions on multicultural education: a
qualitative case study. Eurasian Journal of Educational Research, 57, 29-50,
https://doi.org/10.14689/ejer.2014.57.3

Banks, J. A. (1979). Multicultural education in the international year of the child: Problems and
possibilities. Journal of Negro Education, 48(3), 237-252.

40



Investigation of Turkish Science Teachers' Perceptions and Perception of Competencies Towards
Multicultural Education

Banks, J. A. (1995). Multicultural education: Historical development, dimensions, and practice.
InJ. A. Banks & C. A. M. Banks (Eds.). Handbook of Research on Multicultural Education
(pp. 3-24). Macmillan.

Banks, J. A. (2013). Multicultural education: Characteristics and goals. In J. A. Banks, & C. A.
M. Banks (Eds.), Multicultural education: Issues and perspectives (8th ed., pp. 3-23).
Wiley.

Banks, J.A. (2014). Cokkiiltiirlii egitime giris. H. Aydin Cev. An1 Yayincilik.

Bati, & Caliskan, 1. (2020). Designing Multicultural Teaching and Learning Environments in
Science Education. In B. Arslan-Cansever, & P. Onder-Erol (Eds.), Sociological
Perspectives on Educating Children in Contemporary Society (pp. 207-228). 1GI Global.
https://doi.org/10.4018/978-1-7998-1847-2.ch009

Biiyiikoztirk, S., Cokluk, 0., Koklii, N. (2013). Sosyal Bilimler i¢in Istatistik. Pegem Akademi
Yayinlari.

Ciftei-Acar, Y. (2019). Cokkiiltirli Egitim ve Ogretmen Egitimi Yaklasimlari. Adnan Menderes
Universitesi Egitim Fakiiltesi Egitim Bilimleri Dergisi, 10(2), 36-57.
Ciftci-Acar, Y. (2015). Cokkiiltiirlii egitim baglaminda égretmenlerin kiiltiirel yeterliliklerine

iliskin algilar. (Doktora Tezi). https://tez.yok.gov.tr/UlusalTezMerkezi/’nden erisilmistir
(Tez No: 03706201)

Dolapcy, E. (2019). Ogretmenlerin cokkiiltiirlii ézyeterlik algisi ve okul iklimi ile miilteci
ogrencilere yonelik tutumlart arasindaki iliskilerin incelenmesi. (Doktora Tezi).
https://tez.yok.gov.tr/UlusalTezMerkezi/’nden erigilmistir (Tez No:
552472)

Dolape1, E. ve Kavgaci, H. (2020). Ogretmenlerin Cokkiiltiirlii Ozyeterlik Algis1 ve Okul Tklimi
ile Miilteci Ogrencilere Yénelik Tutumlar1 Arasindaki Iliskilerin Incelenmesi. Marmara
Universitesi Atatiirk Egitim Fakiiltesi Egitim Bilimleri Dergisi, 52, 687-707. ISSN: 2147-
5202. https://doi.org/10.15285/maruaebd.669692

Eksi, 1. A. (2020). Ozel okullardaki 6gretmen gériislerine gére cokkiiltiirlii okul ve sinif yonetimi.
(Yiiksek Lisans Tezi). https://tez.yok.gov.tr/UlusalTezMerkezi/’nden erisilmistir (Tez No:
644702)

Eminoglu, N. ve Eminoglu, M. F. (2020). Suriyeli miilteci 6grenci, okul ve 6gretmen algilarinin
karsilastirmali olarak incelenmesi. Sosyal Bilimler ve Egitim Dergisi, 3(1), 387-399.

Gay, G. (2002). Preparing for culturally responsive teaching. Journal of Teacher Education,
53(2), 106-116. https://doi.org/10.1177/0022487102053002003

Gezer, M. (2018). An analysis of correlations between prospective teachers’ philosophy of
education and their attitudes towards multicultural education, Cogent Education, 5(1),
1475094, https://doi.org/10.1080/2331186X.2018.1475094

Giddens, A. (1991). Modernity and Self-Identity: Self and Society in the Late Modern Age.
Stanford, Calif.: Stanford University Press. Global Word. The Educational Forum. s. 68

Kim, D., Kim, S. L., & Barnett, M. (2021). “That makes sense now!": bicultural middle school
students’ learning in a culturally relevant science classroom. International Journal of
Multicultural Education, 23(2), 145—172. https://doi.org/10.18251/ijme.v23i2.2595

Laughter, J. C., & Adams, A. D. (2012). Culturally relevant science teaching in middle school.
Urban Education, 47(6), 1106-1134. https://doi.org/10.1177/0042085912454443

41



Giiner, Bat1

Lederman, N. G., Lederman, J. S., & Antink, A. (2013). Nature of science and scientific inquiry
as contexts for the learning of science and achievement of scientific literacy. International
Journal of Education in Mathematics, Science and Technology, 1(3), 138-147.

Luft, J. A., Bragg, J., & Peters, C. (1999). Learning to teach in a diverse setting: A case study of
a multicultural science education enthusiast. Science Education, 83(5), 527-543.

Marangoz, G. (2014). Okul yéneticilerinin ve 6gretmenlerin ¢okkiiltiirlii egitime karst algist.
(Yiiksek Lisans Tezi). https://tez.yok.gov.tr/Ulusal TezMerkezi/’nden erisilmistir (Tez No:
383917)

Matthews, M. R. (1998). In defense of modest goals when teaching about the nature of science.
Journal of Research in Science Teaching, 35(2), 161-174.

MEB. (2018) Fen Bilimleri Dersi Ogretim Programu.
MEB. (2022). Milli Egitim Bakanligi Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii Istatistikleri.

National Science Teaching Association (2020). Multicultural Science Education. Retriewed
From: https://www.nsta.org/nstas-official-positions/multicultural-science-education.

Plano Clark, V. L., & Creswell, J. W. (2015). Understanding research: A consumer's guide (2nd
Ed.). Pearson Education.

Salter, I. Y & Atkins, L. J. (2013). What students say versus what they do regarding scientific
inquiry? Science Education, 98(1), 1-35. https://doi.org/10.1002/sce.21084

Schlesinger, A., Jr. (1991). The disuniting of America: Reflections on a multicultural society.
Whittle Direct Books.

Schlesinger, A., J. (1990). When ethnic studies are un-American Social Studies Review: A
Bulletin of the American Textbook Council, pp. 11-13.

Taylor, C., & Gutmann, A. (1994). Multiculturalism. Princeton University Press.

Tiirkiye Istatistik Kurumu (2023). Uluslararas: Go¢ Istatistikleri, 2021. Retriewed From:
https://data.tuik.gov.tr/Bulten/Index?p=Uluslararas%C4%B1-G%C3%B6%C3%A7-
%C4%B0statistikleri-2021-458 14&dil=1

Uyanik, H. (2014). Tiirkiye 'deki devlet okullart ile uluslararasi ozel okullarin ¢okkiiltiirlii egitim
ilkeleri agisindan degerlendirilmesi. (Yiiksek Lisans Tezi).
https://tez.yok.gov.tr/UlusalTezMerkezi/’nden erisilmistir (Tez No: 372189)

Yilmaz, F. (2016). Multiculturalism and multicultural education: A case study of teacher
candidates’ perceptions. Cogent Education, 3(1), 1172394,
https://doi.org/10.1080/2331186X.2016.1172394

Uzun Oz

Giris

Tiim diinyada farkl kiiltiirlere mensup kisiler farkli gerekgelerle bir arada uyum iginde yasamak
durumundadir. Cokkiiltiirlii egitimde temel hedef Ogrencilerin farkliliklar1 g6z Oniinde
bulundurularak esit egitim almalarin1 saglamaktir. Bu farkliliklar din, dil, irk, cinsiyet, sosyal
statli, kiiltiir, hayat goriisli, diisiince tarzi olarak siralanabilir. Bu tiir farkliliklarin oldugu
ortamlarda ¢esitlilik fazladir. Bu sayede 6grenciler hayata ve olaylara karsi farkli bakis agilar
kazanmaktadir. Boylece dgrenciler sadece kendileri ve kendi goriislerine gore degil baskalarinin
goriiglerini de gdz Oniine alarak diisiinebilirler. Bu nedenle ¢okkiiltiirliiliik, egitimin bir pargasi
olmaktan ziyade biitiiniinii kapsayan bir faktér olmalidir. Bu noktada ¢okkiiltiirlii egitime ve farkli
kiiltiirlere hakim olan 6gretmen etkin bir sekilde rol almalidir. Ogrencinin farkliliklarmna diline,
dinine, wrkina, goriisiine, sosyal statiisiine gibi unsurlara saygi duyarak Ogrenciyi sinifa,
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arkadaslarina aligtirmali ve her konuda yardimci olmalidir. Ayni sekilde siiftaki diger
ogrencilere de farkli kiiltiirlere ve farkliliklara saygi duymay1 6gretmelidir. Cokkiiltiirlii egitim
giiniimiizde daha da 6nem kazanmis ve Ogretmenlerin gokkiiltirliiliige iliskin algilarinin ve
cokkdiltiirlii egitim yeterlilik algilarinin belirlenmesine yonelik ihtiyag artmistir.

Egitim Reformu Girisimi'nin Egitimde Esitsizligin Azaltilmas1 Projesi - Tiirkiye Ulusal
Raporu'na (ARISE, 2021) gore, gogmenlik statiisii 6grencilerin aldiklar1 egitim tizerinde etkilidir
ve Tirkiye'de dort milyondan fazla gégmen statiisiinde kisi bulunmaktadir. Gogmen statiisiindeki
ailelerin ¢ogunlugunun diisiik sosyoekonomik statiiye sahip oldugu da bilinmektedir (ARISE,
2021) ve bu durum egitim kalitesini dolayli olarak etkilemektedir. Go¢men 6grenciler sadece dil
acisindan dezavantajli olmayip, cinsiyet ve etnik koken gibi faktdrler de entegrasyonlarini
zorlastirabilmektedir. Bu zorluklarin istesinden gelmenin yollarindan biri, 6gretmenlerin
cokkiilturliiliige iliskin olumlu bir algiya sahip olmalar1 ve gokkiiltiirlii egitim konusunda yetkin
olmalaridir. Ancak, Tirkiye'deki hizmet i¢i fen bilgisi 6gretmenlerinin ¢okkiiltiirlii egitime
yonelik algilarini ve yeterlik algilarini inceleyen ¢ok az ¢aligma vardir. Marangoz'un (2014) okul
yoneticilerinin ve 6gretmenlerin gokkiiltiirlii egitime yonelik algilarini inceleyen ¢alismasi buna
ornek olarak verilebilir. Ancak bu ¢alismanin odak noktasi fen bilimleri 6gretmenleri degildir.
Dolayisiyla bu konuda bir ¢alismaya ihtiya¢ duyulmustur. Yapilan ¢aligmalar incelendiginde dil
Ogretimi ya da sosyal bilimler alanlarinda ¢okkiiltiirliiliik ile ilgili ¢aligmalarin oldugu ancak fen
bilimleri ile iliskilendirmenin ¢ok az oldugu goriilmektedir. Bu arastirmanin amaci gokkiiltiirlii
egitim hakkinda ortaokullarda gérev yapan fen bilimleri dgretmenlerinin algi ve yeterlilik
algilarinin incelenmesi olarak belirlenmistir.

Yontem

Arastirma karma yontemin agiklayici desenine (explanatory design) uygun olarak tasarlanmistir
ve fen bilimleri 6gretmenlerinin ¢okkiiltiirlii egitime yonelik alg1 ve yeterliliklerinin belirlenmesi
ve alg1 ve yeterliliklerinin arasindaki iligkinin incelenmesi i¢in Cokkiiltiirlii Yeterlik Algilar
Olgegi ve Cokkiiltiirlii Egitim Algis1 Olgegi ile nicel veriler toplanmistir. Toplanan nicel veriler
dogrultusunda 6gretmenlere goriisme sorulart uygulanmistir. Arastirmanin 6rneklemi ulasilabilir
ornekleme yontemidir ve toplamda 204 fen bilgisi 6gretmenine ulagilmigtir. Nicel veriler igin
Olceklerin uygulanmasindan sonra 10 fen bilgisi 6gretmeni ile yar yapilandirilmis gériismeler
yapilarak nitel veriler toplanmis ve daha detayl bilgiler edinilmistir. Uygulama i¢in 6ncelikle
Hacettepe Etik Kurulundan izin alinmis ve 6gretmenlere ¢alismanin amaci belirtildikten sonra
uygulamaya basglanmistir. Veri toplamak i¢in kullanilacak olan &lgekler 6gretmenlere online
sekilde ulastirilmistir. Kullanilacak olan iki 6l¢ek katilimeilara birlikte verilmistir. Arastirmacilar
tarafindan segilecek olan yar1 yapilandirilmis goriisme yapilan gruba dahil olan katilimcilarla
goriigmeler online ortamda bireysel olarak gerceklestirilmistir ve kaydedilmistir. Nicel verilerin
analizinde betimsel istatistikler, t-test ve¢ ANOVA uygulanmis ve Pearson korelasyon katsayisi
hesaplanarak yorumlanmistir. Nitel veriler ise igerik analizi yontemi ile analiz edilmistir.

Bulgular

Aragtirmadan elde edilen bulgularin ¢okkiltiirlii fen egitimine yonelik politikalarin
gelistirilmesine 1s1k tutacagi Ongoriilmektedir. Arastirmaya katilan Ogretmenlerin yaslari,
cinsiyetleri, etnik kdkenleri, egitim durumlari, mesleki deneyim yillari, ¢alisilan okul tiirii ile
bulundugu bolge ve galisilan sehirler farklilik gostermektedir. Fen bilimleri 6gretmenlerinin
biiyiik bir kismu ¢okkiiltiirlii egitim algi ve yeterlilik algisina sahiptir. Yas araligi, deneyim gibi
degiskenlerde farkliliklar tespit edilmistir. Cokkdiltiirlii egitim algis1 6l¢egi igin 46-51 yas araligi
lehine istatistiksel olarak anlamli bir fark oldugu saptanmistir. Bu durum 46-51 yag araliindaki
Ogretmenlerin 22-27 yas araligindaki 6gretmenlere gore daha fazla ¢okkiltiirlii egitim algisina
sahip oldugunu ortaya koymaktadir. Cokkiiltiirlii egitim algis1 6lgegi i¢in 0-5 yil araligi ile 6-11
yil araliginda testlerde anlaml bir fark ¢iktigi gozlemlenmistir. 6-11 yil araligi Iehine istatistiksel
olarak anlamli bir fark oldugu saptanmistir. Bu durum 6-11 yil deneyime sahip 6gretmenlerin 0-
5 y1l deneyime sahip Ogretmenlere gore daha fazla ¢okkiiltiirlii egitim algisina sahip oldugunu
ortaya koymaktadir. Ayrica 0-5 yil araligi ile 24-29 yil araliginda da testlerde anlamli bir fark
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ciktigi gozlemlenmistir. 24-29 yil araligi lehine istatistiksel olarak anlamli bir fark oldugu
saptanmistir. Bu durum 24-29 yil deneyime sahip &gretmenlerin 0-5 yil deneyime sahip
Ogretmenlere gore daha fazla cokkiiltiirlii egitim algisina sahip oldugunu gostermektedir.
Cokkiiltiirlii yeterlik algist Olgegi icin ise 22-27 yas ile 34-39 yas araliginda her {i¢ testte de
anlamli bir fark ¢iktigi gézlemlenmistir. 34-39 yas lehine istatistiksel olarak anlamli bir fark
oldugu saptanmistir. Bu durum 34-39 yas araligindaki 6gretmenlerin 22-27 yas araligindaki
Ogretmenlere gore daha fazla ¢okkiiltiirlii yeterlik algisina sahip oldugunu ortaya koymaktadir.
Ayrica 22-27 yas ile 40-45 yas araliginda her ii¢ testte de anlamli bir fark ¢iktig1 gozlemlenmistir.
40-45 yas lehine istatistiksel olarak anlamli bir fark oldugu saptanmistir. Bu durum 40-45 yas
araligindaki 6gretmenlerin 22-27 yas araligindaki Ogretmenlere gore daha fazla gokkiiltiirli
yeterlik algisina sahip oldugunu ortaya koymaktadir. Ayrica 0-5 yil araligi ile 6-11 y1l araliginda
testlerde anlamli bir fark ¢iktig1 gozlemlenmistir. 6-11 yil araligi lehine istatistiksel olarak anlaml
bir fark oldugu saptanmustir. Bu durum 6-11 y1l deneyime sahip 6gretmenlerin 0-5 yil deneyime
sahip Ogretmenlere gore daha fazla cokkdiltiirlii yeterlik algisma sahip oldugunu ortaya
koymaktadir. Ayrica 0-5 yi1l araligi ile 18-23 yil araliginda her {i¢ testte de anlamli bir fark ¢iktig
gozlemlenmistir. 18-23 yil aralig1 lehine istatistiksel olarak anlamli bir fark oldugu saptanmuistir.
Bu durum 18-23 y1l deneyime sahip 6gretmenlerin 0-5 y1l deneyime sahip 6gretmenlere gore daha
fazla ¢okkiiltiirlii yeterlik algisina sahip oldugunu ortaya koymaktadir. Yas ve deneyim olarak
daha biiyiik olan fen bilimleri 6gretmenleri diger 6gretmenlere gore daha yiiksek ¢okkiiltiirlii
egitim alg1 ve yeterliligine sahiptir. Fen bilimleri 6gretmenleri ile yapilan goriisme sonuglarina
gore cokkiiltiirlii egitim ile ilgili bilgi ve yeterlilige sahip olduklar tespit edilmistir. Bir diger
degisken olan yerlesim yeri de c¢okkiiltiirlii alg1 ve yeterliligi etkilemektedir. Kirsal kesimde
yasayan ve ogretmenlik yapan 6gretmenler farkli gruplardan (mevsimlik is¢i gocuklari, ¢alismak
zorunda olan ¢ocuklar, Tiirk¢e bilmeyen c¢ocuklar, sosyoekonomik olarak farkli cocuklar gibi)
ogrencilerle nasil calisacaklarini bilirler. Ogrencilerin arkadaslariyla iliskilerini, simf i¢indeki
davraniglarimi ve eksikliklerini daha iyi tespit edebilirler. Bu durumda ayni simif ortaminda farkli
gruplardan gelen 6grencilere nasil davranacaklarini bilirler. Farkliliklara nasil davranacagin bilen
bir 6gretmen bunu 6grencilerine de 6gretecek ve 6grenciler birbirlerine nasil saygi duyacaklarini
bileceklerdir. Ote yandan bazi1 degiskenler agisindan farklilasma olmadig1 goriilmektedir. Ornegin
cinsiyet degiskeninde farklilasma olmamasi kadin ve erkek 6gretmenlerin esit farkindaliga sahip
oldugunu gostermektedir. Arastirmada fen bilimleri 6gretmenleri, kiiltiiri tanimlamalar1 istenen
miilakat sorusuna kendi bilgi ve deneyimleri dogrultusunda cevaplar vermislerdir. Cevaplara
baktigimizda benzer tanimlar yapilmistir. Genel olarak kiiltiir, bir topluma 6zgii yasam bigimi,
gelenek, gorenek, diisiince, dil, inang, sanat, ¢evre vb. olarak tanimlanmigstir. Cokkiiltiirliiliik
kavraminin tanimina gelince, "farkli kiiltiirlerin bir arada yagsamas1" olarak tanimlanmistir. Bu bir
arada yasamanin birbirini olumlu yonde etkileyerek saygi cercevesinde olmasi gerektigi
belirtilmistir.

Tartisma/Sonug¢

Bu ¢alisma kapsaminda fen bilimleri 6gretmenlerinin ¢okkiiltiirli egitim algilar ve gokkiiltiirlii
egitim yeterlik algilar1 incelenmis ve her iki degiskenin de baz1 demografik 6zelliklere gore
farklilastig: tespit edilmistir. Ornegin, devlet okullarinda ¢alisan 6gretmenler daha fazla cesitlilige
sahip O6grenci gruplartyla (Suriyeli 6grenciler, Tiirk¢e bilmeyen &grenciler, bazi rahatsizliklart
olan &grenciler gibi) ¢alismus, dolayisiyla smiflarinda gesitlilige yonelik caligmalar yapmis
olabilirler. Bu da onlarin cokkiiltiirliilliige yonelik bilgi, alg1 ve yeterliliklerini artirmistir. Yas
degiskeni agisindan incelendiginde, yas ve deneyim arttik¢a ¢okkiiltiirlii egitim algisi ve yeterlilik
algis1 da artmaktadir. Ogretmenlerin yillar icinde yasadiklari farkli durumlar, cokkiiltiirliiliige
yonelik deneyimlerini, bilgi ve becerilerini olumlu ydnde etkilemistir. Ogretmenler genel olarak
ogrencilerin farkli kiiltiire sahip bir toplumda yasamalarinin akademik alanlardaki basarilarini
olumsuz etkileyecegini diisiinmektedir. Bu olumsuzlugun dili anlamakta zorluk ¢ekmelerinden
kaynaklandigini belirtmislerdir. Ayrica fen bilimleri 6gretmenleri dilin korunmasi igin 6ncelikle
kullanilmasi, stirekliliginin olmas1 ve yasatilmas1 gerektiginden bahsetmislerdir. Yasanan
zorluklarm {istesinden gelebilmek icin kiiltiirel olarak farkli 6grencilerin 6grenmelerini
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kolaylastiracak temel okuryazarlik becerilerinin gelistirilmesi gerekmektedir ve bu da gokkiiltiirlii
egitimin en 6nemli hedeflerinden birini olugturmaktadir (Ciftci, 2015). Farkli bir dilde egitim alan
ogrenciler, dili anlamadiklar1 i¢in derslerde zorlanmaktadir. Cokkiiltiirliilliiglin temel amaci
kapsaminda dil 6grenen 6grenciler dersleri anlayabilecek ve etkili 6grenme saglayabileceklerdir.

Ogretmenler genel olarak kiiltiirel farkliliklart dikkate aldiklarmi belirtmislerdir. Kiiltiirel
farkliliklar1 dikkate alan Ogretmenler, farkli kiltiirlerden Ornekler vererek ve farkliliklara
deginerek derslerine dahil etmektedir. Fen bilimleri 6gretmenleri genel olarak 6grencilerin
kiiltiirel farkliliklar1 algilamalari ve igsellestirmeleri igin yardimci kitap ve 6gretim materyalleri
kullanmadiklarin1 belirtmislerdir. Ogretmenlerin bir kismu Tiirk kiiltiiriine ait ozellikleri
derslerinde kullanmadiklarin1  belirtmistir. Diger Ogretmenler ise derslerinde bunlara
degindiklerini ve baz1 drnekler verdiklerini belirtmistir. Ogretmenlerin ¢ogu yabanci kiiltiir ile
kendi Kkiiltiirleri arasinda bir denge kurmak igin farkli etkinlikler yaptiklarini belirtmistir. Bu
etkinlikler arasinda rol yapma, taklit etme, canlandirma, haberlerden alinti yapma, makale
paylasma, kitap ve tarihi donem analizi, kiiltlirii tanitic1 etkinlikler, kiiltiire 6zgii yiyecekler,
bilimdeki ayrintilar1 agiklama ve sinif tartismalar1 yer almaktadir. Ogretmenler genel olarak
ogrencilerin farkli kiiltiire sahip bir toplumda yasamalarinin akademik alanlardaki basarilarini
olumsuz etkileyecegini diislinmektedir. Bu olumsuzlugun dili anlamakta zorluk ¢ekmelerinden
kaynaklandigini belirtmislerdir. Miilteci egitiminde miilteci 6grenciler i¢in yapilmasi gereken ilk
sey Tiurkce 6gretmektir. Egitimle birlikte miilteci 6grencilerin ailelerine de Tiirkge dgretilmelidir
(Eminogle ve Eminoglu, 2020). Ayrica fen bilimleri 6gretmenleri, dilin korunmasi i¢in dncelikle
kullanilmasi, siirekliliginin olmast ve canli tutulmasi gerektiginden bahsetmislerdir. Yasanan
zorluklarin dstesinden gelebilmek igin kiltiirel olarak farkli 6grencilerin 6grenmelerini
kolaylastiracak temel okuryazarlik becerilerinin gelistirilmesi gerekmektedir ve bu da gokkiiltiirlii
egitimin en 6nemli hedeflerinden birini olugturmaktadir (Ciftgi, 2015). Farkl bir dilde egitim alan
ogrenciler, dili anlamadiklar1 i¢in derslerde zorlanmaktadir. Cokkiiltiirliiliiglin temel amaci
kapsaminda dil 6grenen 6grenciler dersleri anlayabilecek ve etkili 6grenme saglayabileceklerdir.

EKLER
EK 1: Goriisme Sorulari
A) Demografik bilgiler ile ilgili sorular
1) Cinsiyet:
2) Yas:
3)Etnik koken:
4) Egitim ge¢misi:
5) Ogretmenlik ge¢misi:
6)Caligilan okul tiiri:
7)Caligilan il:
8)Okulun bulundugu yerlesim bolgesi:
Sehir merkezi/ilge merkezi/kasaba-belde/koy-kirsal
9) Yabanci 6grencilerle (kiiltiirel farklilig1 olan 6grencilerle) ¢alisma siiresi (ege varsa)
B) Cokkiiltiirlii egitim ile ilgili sorular
1) Sizce kiiltiir nedir? Kiiltiirii nasil tanimlarsiniz?

2) Cokkiiltiirli egitim kavramimi daha 6nce duydunuz mu? Duyduysaniz ne zaman ve hangi
kosullar altinda duydunuz?
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3) Cokkiiltiirliilik kavramini nasil tanimlarsiniz?

4) Cokkultiirlillik denildiginde zihninizde olusan sema nedir? Cokkiiltiirliilik denildiginde
zihninizde olusan semadan bahseder misiniz?

5) Cokkiiltiirlii egitim ve kiiltiirel farklilik kavramlarini nasil tanimlarsiniz?
6) Sizin i¢in ideal bir cokkiiltiirlii egitim programi nasil olmalidir?

7) Kullandigimiz ders programlarimi ¢okkiiltiirlii i¢erik acisindan degerlendirirseniz neler
sOylersiniz?

8) Programda ¢okkiiltiirlii egitim ile ilgili oldugunu diisiindiigiiniiz kazanimlar1 verirken nelere
dikkat ediyorsunuz?

9) Bu kazanimlar1 6grencilerinizin diisiinmesini, benimsemesini ve kendi yasamlarinda davranisa
doniistiirmelerini nasil sagliyorsunuz?

10) Derslerinizde 6grencilerinizin bilgiyi yapilandirma siirecinde kiiltiirel farkliliklarini dikkate
aliyor musunuz? Nasil?

11) Ogrencilerinizin kiiltiirel farkliliklar1 algilamasi ve igsellestirmesi icin yardimer kitaplar ve
Ogretim materyalleri kullaniyor musunuz? Kullaniyorsaniz bunlar nelerdir?

12) Tirk kiltiirtiyle ilgili 6zellikleri sinifta ne 6l¢iide ve nasil kullaniyorsunuz?

13) Yabanci bir kiiltiir ve kendi kiiltiiriiniiz arasindaki dengeyi dgrencilerinizin kurmasi i¢in ne
gibi egitici etkinlikler yapiyorsunuz?

14) Farkliliklara saygi ve hosgorii konusunda 6grencilerinizin tutum ve davranislari hakkinda
neler soyleyebilirsiniz?

15) Okul ¢evrenizle olan kiiltiirel farkliliklar1 yonetirken karsilastiginiz en biiylik zorluk nedir?
Sizce bu zorlugun asilmasi i¢in ne yapilmalidir?

16) Farkli bir kiiltiire sahip toplumda yasayan Ogrencilerinizin bu durumunun akademik
alanlardaki bagarilarina etkisi konusunda ne diisiiniiyorsunuz?

17) Sizce bir dilin korunmasinda en 6nemli 6geler nelerdir?

18) Okullarda farkli egitim programlari kullanabilmenin ¢okkiiltiirlii egitim ile ilgili avantajlari
var midir? Varsa nelerdir? Bu avantajlar nasil hayata gegirilir?

19)Cokkiiltiirliiliigii fen derslerine nasil dahil edebilirsiniz? Dahil etmek i¢in neler yapiyorsunuz?
20)Cokkiiltiirlii bir fen egitim progran nasil olmalidir? Orneklerle aciklayabilir misiniz?

21) Bu konuda eklemek istediginiz herhangi bir sey var mi?
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EK 2: Tukey, Scheffe ve Bonferroni Test Sonuc¢lari

Tablo 1

Katilimcilarin Cokkiiltiirlii Egitim Algilarmin Yas Araligi Degiskenine Bagl Olarak Tukey,
Scheffe ve Bonferroni Test Sonuglart

Yas . Ort. .
araligt Yas arahg Farki SE df t Prukey Pscheffe Pbonferroni
22-27 28-33 4.36 1.54 198 2.83 0.05 0.16 0.075

34-39 3.79 1.60 198 2.37 0.17 0.34 0.276
40-45 4.73 1.87 198 2.53 0.11 0.27 0.180
46-51 9.70 2.80 198 3.46 0.00 0.04 0.010
52°NIN
ST 8.10 3.59 198 2.25 0.21 0.40 0.376
28-33 34-39 -0.57 1.36 198 -0.42 0.99 0.99 1.000
40-45 0.37 1.67 198 0.22 1.00 1.00 1.000
46-51 533 2.67 198 1.99 0.34 0.55 0.706
52°NIN
ST 3.73 3.49 198 1.07 0.89 0.94 1.000
34-39 40-45 0.94 1.72 198 0.54 0.99 0.99 1.000
46-51 591 2.70 198 2.18 0.24 0.44 0.451
52°NIN
ST 4.31 3.52 198 1.22 0.82 0.91 1.000
40-45 46-51 4.96 2.87 198 1.72 0.51 0.70 1.000
52°NIN
USTO 3.36 3.65 198 0.92 0.94 0.97 1.000
52°NIN
46-51 ST -1.60 4.20 198 -0.38 0.99 1.00 1.000
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Tablo 2

Katilimcilarin Cokkiiltiirlii Egitim Algilarinin Deneyim Degiskenine Bagli Olarak Tukey,

Scheffe ve Bonferroni Test Sonuglart

Deneyim Deneyim Ortalama Farki SE df T Prukey Pscheffe  Pbonferroni
0-5 6-11 4.0857 1.37 198 2.99 0.036 0.116 0.047
12-17 3.2615 1.56 198 2.09 0.294 0.497 0.562
18-23 4.1000 1.69 198 242 0.154 0.324 0.245
24-29 7.4364 2.48 198 2.99 0.036 0.116 0.046
30+ 0.8000 7.63 198 0.10 1.000 1.000 1.000
6-11 12-17 -0.8242 1.54 198 -0.53 0.995 0.998 1.000
18-23 0.0143 1.68 198 0.00 1.000 1.000 1.000
24-29 3.3506 2.47 198 1.35 0.754 0.871 1.000
30+ -3.2857 7.63 198 -0.43 0.998 0.999 1.000
12-17 18-23 0.8385 1.84 198 0.45 0.997 0.999 1.000
24-29 4.1748 2.58 198 1.61 0.589 0.760 1.000
30+ -2.4615 7.67 198 -0.32 1.000 1.000 1.000
18-23 24-29 3.3364 2.67 198 1.25 0.811 0.905 1.000
30+ -3.3000 7.70 198 -0.42 0.998 0.999 1.000
24-29 30+ -6.6364 7.91 198 -0.83 0.960 0.982 1.000
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Tablo 3

Katilvmeilarin Cokkiiltiirlii Yeterlik Algilarinin Yas Araligi Degiskenine Bagl Olarak Tukey,
Scheffe ve Bonferroni Testlerinin Incelenmesi

Yas

Ortalama

Yas Aralig1 SE df t uke; scheffe onferroni
3 & Arahig Farki Puukey Pschet Pbonf
22-27 28-33 8.55 3.21 198 2.664 0.087 0.219 0.125
34-39 13.36 3.33 198 4.011 0.001 0.008 0.001
40-45 14.86 3.90 198 3.811 0.003 0.015 0.003
46-51 19.89 5.84 198 3.405 0.010 0.045 0.012
52°NiIN
USTO 16.89 7.49 198 2.256 0.218 0.408 0.378
28-33 34-39 4.80 2.84 198 1.693 0.538 0.720 1.000
40-45 6.30 3.49 198 1.808 0.463 0.659 1.000
46-51 11.34 5.58 198 2.034 0.327 0.532 0.650
52°NIN
OSTO 8.34 7.28 198 1.145 0.862 0.933 1.000
34-39 40-45 1.50 3.60 198 0.417 0.998 0.999 1.000
46-51 6.54 5.64 198 1.158 0.856 0.930 1.000
52°NIN
.. .. 3.54 .34 198 0.482 0. 0.9 1.000
USTO 7 9 997 99
40-45 46-51 5.03 6.00 198 0.839 0.960 0.982 1.000
52°NiIN
OSTO 2.03 7.61 198 0.267 1.000 1.000 1.000
52°NIN
46-51 USTO -3.00 8.77 198 -0.342 0.999 1.000 1.000
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Tablo 4

Katilvmeilarin Cokkiiltiirlii Yeterlik Algilarinin Deneyim Degiskenine Bagl Olarak Tukey,
Scheffe ve Bonferroni Testlerinin Incelenmesi

Deneyim Deneyim  Ortalama Farki SE Df t Ptukey  Dscheffe  Pbonferroni
0-5 6-11 9.291 2.87 198 3.237 0.018 0.068 0.021
12-17 8.347 3.27 198 2.550 0.115 0.265 0.173
18-23 14.217 3.56 198 3.995 0.001 0.009 0.001
24-29 10.571 5.22 198 2.025 0.332 0.536 0.663
30+ 4.117 16.05 198 0.257 1.000 1.000 1.000
6-11 12-17 -0.944 3.24 198 -0.291 1.000 1.000 1.000
18-23 4.925 3.53 198 1.395 0.730 0.856 1.000
24-29 1.280 5.20 198 0.246 1.000 1.000 1.000
30+ -5.175 16.04 198 -0.323 1.000 1.000 1.000
12-17 18-23 5.869 3.86 198 1.519 0.653 0.805 1.000
24-29 2.224 5.43 198 0.409 0.999 0.999 1.000
30+ -4.231 16.12 198 -0.263 1.000 1.000 1.000
18-23 24-29 -3.645 5.61 198 -0.650 0.987 0.995 1.000
30+ -10.100 16.18 198 -0.624 0.989 0.996 1.000
24-29 30+ -6.455 16.62 198 -0.388 0.999 1.000 1.000
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Baglam Temelli Ogrenme Yaklasiminin “Ses ve Ozellikleri”
Unitesi Ogrenme Uriinlerine Etkisi*

The Effect of Context-Based Learning Approach on Learning
Products of "Sound and Its Properties' Unit

Hanne ERDOGAN™, Safak ULUCINAR SAGIR™

Oz: Fen bilimleri hayatin icinden konular iceren bir derstir. Ogrencilerin giinliik hayatta karsilastiklar
ornekleri derste problemler olarak gormeleri dersin anlagilirligini ve derse duyulan ilgiyi artirmaktadir. Fen
Bilimleri dersinde baglam temelli 6grenme yaklagiminin 6grenme iriinlerine etkisini aragtirmak bu
calismanin amacidir. Baglam temeli 6grenme yaklasiminin “Ses ve Ozellikleri” iinitesinde basarrya, fen
konularina yonelik ilgiye ve fen kaygisina etkisi incelenmistir. Calismanin yontemi 6n test- son test kontrol
gruplu yar1 deneysel desendir. 2021-2022 egitim 6gretim yilinda Agri ili Patnos ilgesinde bir ortaokulun 6.
sinifinda 6grenim goéren Ogrenciler ¢alisma grubunu olusturmaktadir. Deney grubunda bulunan 20
ogrenciye REACT modeline gore hazirlanan baglam temelli 6grenme etkinlikleri ile kontrol grubundaki 16
ogrenciye ise ders kitabindaki etkinliklerle dgretim yapilmistir. Aksoy ve Ozcan’in (2020) “Ses ve
Ozellikleri Unitesi Basar1 Testi”, Simsek ve Nuhoglu (2013) tarafindan gelistirilen “Fen Konularina
Yonelik Tlgi Olgegi” ve Ulugmar Sagir'in (2014) “Fen Kaygi Olgegi” veri toplamada kullamlmistir.
Verilerin analizi SPSS 22 istatistik program ile yapilmistir. Normal dagilim gosteren verilere parametrik
testler uygulanmistir. Aragtirmada, baglam temelli 6grenmenin, 6grencilerin basarilar: ve fene yonelik
ilgilerinde olumlu etkisi oldugu; fakat fen kaygisina etkisi olmadig1 bulunmustur.

Anahtar Kelimeler: Baglam temelli 6grenme, REACT modeli, basari, fene yonelik ilgi, fene yonelik kayg1

Abstract: Science is a course that includes topics from life. The fact that students see the examples they
encounter in daily life as problems in the course increases the comprehensibility of the course and the
interest in the course. This study aims to explore the impact of the context-based learning approach on
learning outcomes in Science course. In the "Sound and Properties" unit, context-based teaching was carried
out and its effect on “achievement”, “interest in science subjects and anxiety towards science” was
analysed. In the study, "quasi-experimental design with control group" was used. In the 2021-2022
academic year, students studying in the 6th grade in two branches selected from a secondary school in
Patnos district of Agr1 province constitute the study group. The REACT model was used to prepare context-
based learning activities for twenty students in experimental group, while sixteen students in the control
group were taught using Science textbook activities. Data were collected using Aksoy and Ozcan's (2020)
"Sound and Properties Unit Achievement Test", "Interest Scale for Science Subjects" developed by Simsek
and Nuhoglu (2013) and Ulugmar Sagir's (2014) "Science Anxiety Scale". Data analysis was performed
with SPSS 22 statistical programme. Parametric tests were applied to normally distributed data. In the study,
it was found that context-based learning had a positive effect on students' academic achievement and
interest in science, but had no effect on science anxiety.

Keywords: Context based learning, REACT model, achievement, interest in science, anxiety towards
science

Giris
Hizla ilerleyen bilim ve teknoloji, fenin yasantimizdaki Onemini arttirmustir. Fen bilimleri
diinyayr tanmimmlamak, agiklamak ve kesfetmeyi saglamasinin yaninda bilimsel metotlari
kulllanmay1 ve ortaya ¢ikan sonuglar1 yorumlamayi saglar (Sart Ay, 2017). Fen 6gretiminde hedef
ogrencilerin kesifleri yoluyla dogrudan bilgiye nasil ulasacagini 6grenmesi, 6grendiklerini
karsisina ¢ikan durumlar ile yapilandirmasi ve 6grenme hevesinin gelismesidir (Milli Egitim
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Bakanligi [MEB], 2005). Bu bahsedilen hedeflere ulagilmas1 6grencilerin fen okuryazarlig: i¢in
gerekli 6zelikleri tasimasi ile miimkiin olur (Bacanak, 2002). Giliniimiizde bir¢ok iilkede fen
Ogretim programlari fen okuryazarliginin kazandirilmasi ve artirilmasi yoniinde diizenlenmistir.
Fen okuryazarligini artirmanin yolu elestirel diisiinme ve sorgulama becerisinden ge¢mektedir
(Anagiin, 2008). Ogrencilerin fen okuryazari olmalarinda 6gretmenlerin rolii oldukca biiyiiktiir
(Mete ve Yildirim, 2016). Ogretmenlerin dgrencileri derslerde karsilastiklar1 konu ve kavramlar
ile giinlilk yasamdaki sorunlar1 ¢dzen ve bilimsel diisiinme becerilerine sahip bireyler olarak
yetistirmesi fen okuryazari olmalarini saglar (Ozdemir, 2010). Fen egitiminin amaglarindan biri
olan fen okuryazarligi giinlik hayattan Ornekleri odagina almasi sebebiyle baglam temelli
Ogrenme yaklasimini dnemini artirmaktadir (De Jong, 2008).

Baglam temelli 6grenmenin temelini 1600°li yillarda Jon Amos Comennius bir¢ok duyu
organinin 6grenmeye katilmasini saglamak amaciyla materyallerin kullanilmasi gerektigini
savunarak atmustir (Cepni, Ozmen ve Ayvaci, 2016). 1980°li yillarda York Universitesinde kimya
egitimcileri tarafindan baglam temelli 6grenme modeli gelistirilmistir. Kimya egitimine yonelik
calismalar yapan egitimciler 6grencilerin ders igerigine dikkatini gekerek, ilgileri dogrultusunda
giinliik yasamdan problemleri i¢inde barindiran bir yaklasim gelistirmeyi amag edinmislerdir. Bu
amaca yonelik giinliik yasamla ilgili yazdiklar1 baglamlar ile gelistirdikleri programi ortaya
koymuslardir (Bennet ve Lubben, 2006).

Baglam temelli 6grenme giinliikk hayattan alina Orneklerin 6grenci seviyesine uygun olarak
ogrenmeyi ve siif i¢i etkinlikleri ger¢ek diinyadaki problemlerle iliskilendirerek konularin
anlagilmasini saglayan o6gretim yontemidir (Akpinar, 2012). Baglam temelli 6grenmede konular
hikayeler ile verildiginde 6grencilerin hayal giicii gelisir ve bilginin kalicilig1 artar (Demircioglu,
2008). Baglam temelli 6grenmede her konunun igerigi giinliik yasami i¢inde barindiran bir
problemle ¢iktigr i¢in Ogrencilerin 6grenmeye karsi motivasyonlarini, derse ilgilerini ve
tutumlarini arttirarak derse baslamak amaglanir. Ogrencilerin konular1 daha iyi anlamalarmi
saglamak i¢in baglam temelli 6grenmede onlara anlam ifade eden olay, olgu ve cisimler sunularak
derse baslanir (Ceki¢ Toroslu, 2011). Bilimsel baglamlar1 6gretmek i¢in kurulan baglamlar,
Ogrencilerin 6grenecekleri konunun 6nemini anlayarak motive olmasim ve dersle ilgili olumlu
diistinceler olusturmalarini saglar. Baglam temelli 6grenme su sekiz 6geden olusur: “bireysel
O0grenme”, “anlama saglayan iliskilendirmeler”, “kalici isler yapma”, “is birligi”, “yiiksek
standartlara ulagsma, kendini yetistirme”, “elestirel ve yaratici diisiinme” ve “gercek¢i dlgme-
degerlendirme”. Bu 0&gelerin birlikte kullanmasi Ogrencilere giinliik hayatlariyla iligki
kurmalarinda kolaylik saglar. Yasamla kurulan iligkiler artik¢a da kalic1 6grenme artar (Potter ve
Overton, 2006).

Baglam temelli 6gretimde 6grencilerin yasantilarina uygun olan hikayeler kullanilarak gerekli
kavramlar verilmeye c¢alisilir. Bu hikayeler sayesinde dgrenciler gilinliik yasamlari ile kavramlar
arasinda iliski kurabilmektedir. Hikayeler kavramlarin daha eglenceli ve anlagilabilir sekilde
ogrenciye sunulmasini saglar. Ogrenciler ve oOgretmenler kavramlarin karsilifimi acikca
gorebilmekte ve verimli bir sekilde 6gretim gergeklestirmektedir (Millar, Osborne & Nott, 1998).
Kavramlar ve baglamlar iliskilendirilirken 6zel durumlar goz 6niine alinmalidir. Baz1 konularin
dikkat cekiciligi 6grencilerin cinsiyetine gore farklilik gosterebilir. Bu nedenle baglam se¢imi
yapilirken Ogrencinin fiziki ozellikleri dikkate almmalidir. Baglamlar soyut kavramlar
somutlastirmali, farkli yonleri igermeli, ayn1 zamanda konu ile ilgili ilkeleri ve genellemeleri
smirlandirmalidir (Ekici, 2010).

Wilkinson (1999) ¢alismasinda, Hart’a gore derste baglamlarin kullanilmasinin 6grencilerin ders
siirecinde aktifligini sagladigini belirtmistir. Ogrenciler giinliik hayatta karsilastiklar1 sorunlari
ortaya koyma ve ¢ozme konusunda cesaretlendirilirler (Wilkinson, 1999). Baglam temelli
ogrenme yaklasimi, 6grencilerin bilgiyi kontrol ederek problem ¢dzme ve karar verme gibi iist
bilis davranmiglarin1  gelistirir  (Beasley, 2009). Baglamlar 6grencilerin  deneyimlerini
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iligkilendirmesini saglar, soyut durumlari somutlastirir, ilgi ve motivasyonu artirir, 6grenci ve
Ogretmene daha fazla 6zgiirlik verir. Baglam temelli 6grenme Ggrencilere giinliik hayatta
kazandiklar1 deneyimler arasinda baglanti kurabilme imkani verir (Lye, Fry ve Hart, 2001). Bu
avantajlar1 yaninda baglamlarin giinliik yasamla sinirlandirilmasi, duyussal yiikii fazla olan bir
baglamin konunun Oniine gecerek dikkati dagitabilmesi, dogrudan verilen baglamlarin yapay
algilanmasi gibi dezavantajlar1 da bulunmaktadir (Toroslu, 2011).

Baglam temelli 6grenmenin siniflarda uygulanmasinda arastirmacilar farkli modeller 6nermis ve
kullanmuglardir. Wieringa ve Van Driel’in 6nerdigi (2011) model, Panprueska’nin (2012) FEACA
modeli, Cepni ve Ozmen’in (2011) dért asamali modeli bunlardan bazilaridir. En sik uygulanan
model ise REACT modelidir (Costu, 2009; Crawford, 2001; Satrianni, Emilia ve Gunawan,
2012). REACT, “iliskilendirme (relating)”, “tecrilbe etme (experiencing)”, “uygulama
(applying)”, “is birligi (cooperating)” ve “transfer etme (transferring)” asamalarindan
olusmaktadir. Ilk asama olan iliskilendirmede, ogrenciler onbilgileri ve giinliik yasamla
iligkilendirilen ilgili konuya dikkat ¢eken bir baglam senaryosu verilir. Tecriibe etme asamasinda
baglama iliskin durumlarin gézlemlendigi, somutlastirmaya yonelik etkinlikler yapilir. Uygulama
asamasinda baglam-kavramlar arasindaki iliskiyi ortaya koyacak yeni kavramlara yonelik
etkinlikler diizenlenir. s birligi agsamasi ise dgrencilerin kiigiik gruplar halinde galisarak sosyal
becerilerin gelistirilmesi esasina dayanir. Son agamada ise 6grenilenlerin farki yasam durumlarina
aktarilmasi s6z konusudur (Bektas ve Karaca, 2022).

Baglam temelli 6grenme ile yapilan ¢aligmalarin fizik (Akbulut, 2013; Ceki¢c Toroslu, 2011;
Rayner, 2005; Tiitiincii, 2016; Ultay, 2014; Yuberti, Sri Latifah, Adyt, ve Saregar, 2019), kimya
(Elmas, 2012; King, 2012; Putica, ve Ralevi¢, 2022; Vaino, Holbrook ve Rannikmie, 2012),
biyoloji (Cam, 2008; Icdz, 2016; Yaman, 2009; Yildirim ve Dagistanl, 2020) konularinin
ogretiminde ilkokul ve lise diizeyinde ayrica 6gretmen adaylariyla (Akpinar, 2012; Celik, 2021;
Deveci ve Karteri, 2020; Kuhn, ve Miiller, 2014; Stolk, Bulte, De Jong, ve Pilot, 2009; Wieringa
vd, 2011) g¢ogunlukta oldugu ortaokul ogrencileriyle yapilan c¢alismalarin siirli oldugu
goriilmiistiir. Ses ve Ozellikleri konusunda oOgrencilerdeki Ogrenme giigliiklerinin varligi
bilinmektedir (Barman ve Miller, 1996; Demirci ve Efe, 2007; Linder, 1993; Merino, 1998).
Siniflarda geleneksel yaklasimlarla egitim Ogrencilerin bilgiyi giinliik yasanti durumlarina
uyarlama ve kullanmasinda yeterli olmamaktadir. Yasamin iginden bir konu olarak ses ve
Ozelliklerinin yine yasami temel alan bir yaklasimla daha iyi anlasilabilecegi ve 6grencilerin derse
olan ilgilerini artiracagi diislinlilmiistiir. Baglam temelli 6grenmenin basariya etkisi kadar
ogrencilerin duyussal ozelliklerinden ilgi ve kaygiya da etkisinin incelenmesi 6nemlidir. Bu
arastirma, baglam temelli 6grenme REACT modelinin 6. sinifta 6grencilerin Fen Bilimleri dersi
“Ses ve Ozellikleri” iinitesinde basari, fene yonelik ilgi ve fen kaygilarina etkisini arastirmak
amactyla yapilmistir. Arastirma problemi: “Baglam temelli 6grenmenin Ses ve Ozellikleri
initesinde 6grenme iiriinlerine etkisi nedir?” alt problemler ise su sekildedir:
e Baglam temelli 6grenmenin Ses ve Ozellikleri {initesinde dgrenci basarisina etkisi nedir?
o Ogretim sonrasi gruplarin kendi i¢inde 6n-son test puan degisimleri nasildir?
e Baglam temelli 6grenmenin &grencilerin fen konularina yonelik ilgileri toplam ve alt
boyutlarda etkisi nedir?
o Ogretim sonras1 gruplarm kendi i¢inde fene yonelik ilgi diizeyi 6n-son test puan degisimi
nasildir?
e Baglam temelli 6grenmenin &grencilerin fen kaygi diizeylerine toplam ve alt boyutlarda
etkisi nedir?
e Ogretim sonras1 gruplarm kendi iginde fen kaygi diizeyleri 6n-son test puan degisimi
nasildir?
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Yontem
Ortaokul altinct sinif fen bilimleri dersinde baglam temelli 6grenmenin basari, fene yonelik ilgi
ve kaygiya etkisinin incelendigi arastirmanin bu boliimiinde arastirma deseni, ¢alisma grubu, veri
toplama araglari, ¢alismanin uygulamalan ve veri analizine iliskin bilgilere yer verilmistir.

Arastirma Deseni

Ortaokulda baglam temelli fen 6gretiminin etkililigi “6n-son test kontrol gruplu yar1 deneysel
yontem” ile incelenmistir. Neden - sonug iliskisini belirlemek amaciyla deneysel calismalar
yiirttilir (Karasar, 2005). Deney ve kontrol olarak belirlenen gruplara 6n testler uygulanir. Daha
sonra deney grubuna deneysel yaklasim (bu arasgtirma igin REACT modeline dayali baglam
temelli 6grenme yaklagimi), kontrol grubuna daha onceden derslerde ugulanan yaklagimla
Ogretim yapilarak etkinlikler bitiminde iki grupta da son test uygulanir (Cohen, Manion ve
Morisson, 2005).

Calisma Grubu

Agn ili Patnos ilgesinde bir ortaokulda altinct smiftan 36 0Ogrenci ¢alisma grubunu
olusturmaktadir. Deney grubunda yirmi (12 kiz-8 erkek), kontrol grubunda 16 (10 kiz-6 erkek)
ogrenci ile ¢aligilmugtir.

Veri Toplama Araglar .
Aragtirmada “Ses ve Ozellikleri Basar1 Testi”, “Fen Konularmna Yonelik Ilgi Olgegi” ve “Fen
Kayg1 Olgegi” kullanilarak veriler toplanmustir.

Ses ve Ozellikleri Bagar: Testi: Aksoy ve Ozcan (2020) tarafindan, gelistirilen 6. sinif “Ses ve
Ozelikleri” iinitesi kazanimlarim kapsayan basari testidir. 17 sorudan olusan testin, “madde ayirt
edicilik indeksi ortalamas1” 0,562; “madde giicliik indeksi ortalamasi” 0,471 ve KR-20 ig
tutarlilik kat sayisi 0,785’dir. Basart testinin gecerli ve gilivenilir oldugu soOylenebilir.
Arastirmacidan e-posta ile gerekli izinler alinarak test kullanilmustir.

Fen Konularmma Yénelik Iligi Olcegi: Yirmi yedi maddelik likert tipteki Slgegini Simsek ve
Nuhoglu (2009) gelistirmistir. 21 madde fen konularina yonelik olumlu 6 madde de fen
konularma yonelik olumsuz ifadeler igermektedir. Olcegin Cronbach-Alpha i¢ tutarlilik sayisi
0=0,79’dur. Olcegi olusturan 6 alt faktdriin madde sayilar1 sirastyla su sekildedir: “Dogayi
kesfetme” (11: 3, 14, 16, 17, 20, 27, 28, 40), “sebep sonug iliskileri ile kesfetme” (12: 6, 8, 26, 39,
44), “dogay1 inceleme, gdzlem yapma” (I3: 12, 15, 18, 23), “fen konularini giinliik hayatla
iliskilendirme” (14: 19, 21, 24), “fen konularim kitle iletisim araglar1 yardimiyla takip etme” (I5:
2,5, 41, 43), “bireysel ilgi” (16: 11, 33, 36)”.

Fen Kaygi Olcegi: Uluginar Sagir’m (2014) gelistirdigi ortaokul 6grencilerinin fen bilimlerine
yonelik kaygi diizeylerini belirlemeyi amaclayan bir 6lgektir. 25 madde ve bes faktérden olusan
Olcegin faktorleri ve maddeleri su sekildedir: “Derse odaklanma (K1: 9, 10, 13, 1,15, 17, 23),
Ozgiiven yetersizligi (K2: 7, 8, 11, 12, 16, 22), ders ¢alisma ve sinav kaygist (K3: 18, 19, 24, 25),
endise (K4: 18, 19, 24, 25) ve ilgi (K5: 20, 21)”. Olgegin cronbach alpha giivenirligi 0,88 olarak
bulunmustur.

Uygulamalar

Arastirmada ilk énce REACT etkinlik planlar gelistirilmis uzman goriisleri alimmustir. Daha
sonra Amasya Universitesi Sosyal Bilimler Etik Kurul E-30640013-108.01-52982 sayili
18.01.2022 tarihli izni ve Sosyal Bilimler Enstitiisii kanaliyla Agr1 Milli Egitim Miidiirliigii’nden
E-78971437-605.01-43925074 sayr 22.02.2022 tarihli izinler alinmistir. Yillikk planlama
icerisinde “Ses ve Ozellikleri” iinitesinden 6nceki hafta her iki gruba n testler yapilmistir. Deney
grubunda 6 hafta boyunca “Ses ve Ozellikleri” {initesi “baglam temelli dgrenme yaklagimi
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REACT modelinde” hazirlanan etkinlikler uygulanmistir. Tablo 1’de hazirlanan etkinliklerin
kazanimlara gore dagilimi verilmistir.

Tablo 1

Kazanimlara Gére Etkinliklerin Dagilimi
Etkinlik ad1 Kazanimlar
Neden farkli duyuyorum “Sesin yayilabildigi ortamlari tahmin eder ve tahminlerini test
Iplik konusuyor eder.”

Seslerin farkini dinleyelim. Ses kaynagmin degigmesiyle seslerin farkli isitildigini

. . .. deneyerek kesfeder.”
Beni daha iyi duyabiliyor musun? P o <. . e
Sesin  yayidigt ortamin degismesiyle farkli isitildigini
Ses bardaklari yikt. .
deneyerek kesfeder.
“Sesin farkli ortamlardaki siiratini karsilastirir.”
. “Sesin yansima ve sogurulmasina érnekler verir.”
Suyun hareketi

“Sesin yayilmasini onlemeye yonelik tahminlerde bulunur ve
tahminlerini test eder.”

“Ses yalitiminin 6nemini agiklar.”

“Akustik uygulamalarina 6rnekler verir.”

Ses yalitimi
Akustik ve ses yansimasi videolari

Kontrol grubunda dersler, Fen Bilimleri Ogretim Programmin uygulandigi ders kitabi
rehberliginde, daha onceki derslerin yapildig: sekilde, ayn1 6gretmen tarafindan devam etmistir.
Alt1 haftalik 6gretim sonunda gruplara son testler uygulanmigtir.

Verilerin Analizi

On test (OT) ve son testte (ST) her iki grupta da “Ses ve Ozellikleri basari testi”, “fen konularina
yonelik ilgi 6lgegi” ve “fen kaygi 6lcegi” ile veriler toplanmistir. Toplanan veriler SPSS 22,0
programi ile analiz edilmistir. Betimsel istatistikler, ¢arpiklik-basiklik degerleri ve K-S testi ile
verilerin normal dagilimi kontrol edilmis, parametrik testler uygulanmustir. Gruplar arasinda
ortalamalar1 karsilagtirmak i¢in “bagimsiz oOrneklemler t-testi”, grup icinde ortalamalar
karsilastirmak i¢in “bagimli Orneklemler t-testi” yapilmis, “p=0,05 anlamlilik diizeyinde”
sonuclar degerlendirilmistir.

Bulgular
REACT modeline gore baglam temelli 6grenme etkinlikleriyle 6gretim yapilan deney ve kontrol
grubunun “Ses ve Ozellikleri Basar1 Testi” OT - ST puanlar1 bagimsiz érneklemler t-testi ile
karsilastirilarak Tablo 2’de sonuglar verilmistir.

Tablo 2

Basart OT- ST Puanlarinin Gruplar Arasinda Karsilastirilmast
Grup N X s t sd p

OT Deney 20 5,25 2,27 -0,631 34 0,532
Kontrol 16 5,81 3,10

ST Deney 20 13,15 3,34 5,089 34 0,000*
Kontrol 16 7,50 3,26

Baglam temelli 6grenme oncesi deney grubu basar1 OT ortalamasi 5,25 kontrol grubu OT
ortalamasi 5,81 bulunmustur. Gruplar arasinda OT basar1 puanlar1 bakimindan anlamli farklilik
olusmadig1 gorilmiistir (t35=-0,631; p>0,05). ST basan testi deney grubu ortalamas: 13,15
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kontrol grubu ortalamasi 7,50 bulunmustur. Gruplar arasinda ST basar1 puanlart bakimindan
anlamli fark gorilmiistir (t34=-5,089; p<0,05). ST i¢in etki biyiikliigii Cohen d=1,677
hesaplanmustir. Bu etki biiyiikliigii 0,8’den biiyiik oldugu i¢in yiiksek etki olarak yorumlanabilir
(Cohen, 1988).

Basan testi puanlarinin deney ve kontrol grubu ig¢inde degisimi iligkili drneklemler t-testi ile
incelenerek Tablo 3’te sonuglar gosterilmistir.

Tablo 3
Basar: OT- ST Puanlarimin Grup Icinde Karsilastirilmas:
Grup Test N X s t sd P
Deney oT 20 5,25 2,27 -11,17 19 0,000*
ST 20 13,15 3,34
Kontrol oT 16 5,81 3,08 -1,78 15 0,095
ST 16 7,50 3,26

Basar1 OT ve ST karsilastirildiginda deney grubu igin anlamli fark varken (tio=--11,17; p<0,05),
kontrol grubunda anlamli bir farkin olmadigi (tis=--1,78; p>0,05) gorilmistir. REACT
modelinde baglam temelli 6gretim uygulamalar1 akademik basariy1 arttirmaktadir. Cohen d etki
biiyiikliigi 2,62 hesaplanmustir ki yiiksek etki blyiikligtdiir.

Ogrencilerin fen konularina yonelik ilgi OT ve ST puanlarmin degisimi bagimsiz érneklemler t
testi ile karsilastirilarak sonuglar Tablo 4’te verilmistir.

Tablo 4
Fen Konularina Yonelik Iigi OT Puanlarinin Gruplara Gére Degisimi
Grup N X s t sd p
. Deney 20 105,40 13,18 1,304 34 0,201
oT
Kontrol 16 99,56 13,56
i,  Deney 20 21,25 2,44 2,205 34 0,034*
Kontrol 16 19,25 3,00
ia Deney 20 12,60 2,23 4,389 34 0,000*
ST Kontrol 16 9,50 1,93
is Deney 20 16,55 2,72 3,102 34 0,004*
Kontrol 16 13,87 2,36
i Deney 20 107,30 10,94 2,901 34 0,006*
°»  Kontrol 16 96,50 11,29
*p<0,05

Deney grubunun fen konularina yonelik ilgi OT ortalamasi 105,40; kontrol grubu ortalamasi
99,56 bulunmustur. Gruplar arasinda fen konularina yonelik ilgi puanlar1 bakimindan anlaml
farklilik olmadigi goriilmiistiir (t3s=-1,304; p>0,05). Fen konularina yonelik ilgi 6lgegi tiim alt
boyutlarinda da on testte anlamli farklilasma gézlenmemistir (p>0,05). REACT uygulamasi
sonrast yapilan fen konularma yonelik ilgi 6l¢egi toplam puan ortalamalaria bakildiginda deney
grubu test ortalamasi1 107,30 kontrol grubu ortalamasi 96,50 bulunmustur. Gruplar arasinda fen
konularina yonelik ilgi ST puanlarinda anlamli farkin oldugu gériilmiistiir (t3s=-2,901; p<0,05).
Cohen d etki biiyiikliigii 0,92 olarak hesaplanmistir. Fene yonelik ilgi 6lgeginin 2. alt boyutu olan
“sebep sonug iligkileri ile kesfetme” (t34=2,205 p=0,034; Cohen d:0,91), 4. alt boyutu “fen
konularini giinliik yasamla iliskilendirme” (t3s=4,389 p=0,000; Cohen d:1,41) ve 5. alt boyutu
olan “fen konularmi kitle iletisim araglar ile takip etme” (t345=3,102 p=0,004; Cohen d:0,99) alt
boyutlarinda deney grubu lehine anlamli fark bulunmaktadir.
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“Fen konularina yonelik ilgi 6lcegi” OT-ST puanlarinin grup icinde degisimi bagimli 6rneklemler
t testi ile incelenmis Tablo 5°te sonuclar verilmistir.

Tablo 5
Fen Konularina Yonelik Iigi OT-ST Puanlarimin Gruplar Icinde Karsilastirilmasi
Grup Test N X s t sd p
. oT 20 13,70 3,23 2.828 19 0.011*
13 ’ ’
ST 20 11,70 1,56
Deney ia OoT 20 10,85 3,12 -2,231 19 0,038%*
ST 20 12,60 2,23
i OT 20 105,40 13,18 -0,653 19 0,522
® ST 20 107,30 10,94
Konrol oT 16 99,56 13,56 0,873 15 0,397
ST 16 96,50 11,29
*p<0,05

“Fen konularina yénelik ilgi 6lcegi” OT ve ST karsilastirildiginda deney grubu ve kontrol
grubunda ortalama puanlar arasinda anlamli bir farklilagma bulunamamustir (t;9=-0,653; p>0,05),
(t34=0,873; p>0,05). Fen konularina ilgi 6l¢eginin alt boyutlarinda incelendiginde deney grubunda
3. alt boyutu olan dogay1 inceleme, gézlem yapma (t19=2,828 p=0,011; Cohen d:0,63) ve 4. alt
boyutu olan fen konularini giinliik yasamla iligskilendirme (t10=-2,231 p=0,038; Cohen d:0,61) alt
boyutlarinda anlamli farkin oldugu bulunmustur. Kontrol grubunda fen konularina yonelik ilgi alt
boyutlarinda anlamli farklilik tespit edilmemistir.

Ogrencilerin fene yonelik kayg: diizeyleri OT ve ST puanlar1 bagimsiz drneklemler t testi ile
karsilastirilmig Tablo 6’da sonuglar verilmistir.

Tablo 6
Fene Yonelik Kaygi OT- ST Puanlarimin Gruplara Gore Degisimi
Grup N X s t sd p
oT Deney 20 81,70 16,00 -0,642 34 0,525
Kontrol 16 85,12 15,78
Deney 20 8,05 1,73 2,169 34 0,037*
K5
ST Kontrol 16 6,87 1,45
Deney 20 80,90 15,44 -1,129 34 0,267
Ktop - Kontrol 16 86,81 15,83

Uygulama 6ncesi yapilan fene yonelik kaygi 6lgegi deney grubu OT ortalamasi 81,70 kontrol
grubu ortalamasit 85,12 bulunmustur. Gruplar arasinda fen kaygi puanlar1 bakimindan anlaml
farklilik olugsmadig1 goriilmiistiir (t34=-0,642; p>0,05). Deneysel uygulama sonrasi fen kaygi ST
toplam puanlarinda da anlamli farklilik bulunamamustir (t34=-1,129 p>0,05). ST de 6l¢egin ilgi
alt boyutunda anlaml farklilik (t34=2,169; p=0,037; Cohen d:0,70) deney grubundan yana
bulunmustur.

Gruplarin OT ve ST fen kaygi puanlarmin degisimi iliskili drneklemler t-testi sonuglart Tablo
7’de verilmistir.
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Tablo 7
Fene Yonelik Kaygt OT-ST Puanlarinin Grup Icinde Karsilagtirilmast
Grup Test N X s t sd p
S oT 20 6,70 1,81 -2,797 19 0,012*
D ST 20 8,05 1,73
eney OT 20 81,70 16,00
b ’ 19
Krop ST 20 80,90 15.44 0,330 0,745
oT 16 85,12 15,78
Kontrol ST 16 86,81 15.83 -0,441 15 0,666

Deney ve kontrol grubuna uygulanan fene yonelik kaygi 6lgegi OT ve ST puanlari incelendiginde
deney grubu ve kontrol grubu puanlarinin ortalamasi arasmda anlamli bir fark olmadigi
goriilmiistiir (t;9=-0,330; p>0,05), (t15=-0,441; p>0,05). Fene yonelik kaygi alt boyutlarinda 5. alt
boyut olan ilgi boyutta deney grubunun puani yiiksek olup aradaki fark anlamli bulunmustur (tio=-
2,797 p=0,012; Cohen d:0,72).

Tartisma, Sonuc ve Oneriler
Arastirmada, “Ses ve Ozellikleri” iinitesinde dgrencilerin akademik basarilari, fen konularina
yonelik ilgileri ve fen kaygi diizeylerine baglam temelli 6grenme yaklasiminin etkisi
incelenmistir.

REACT modeline uygun baglam temelli 6grenme etkinlikleriyle 6gretim yapilan deney grubu ve
ders kitabindaki etkinliklerle daha dnceden yapildigi sekliyle 6gretim yapilan kontrol grubundaki
Ogrencilerin uygulama oncesi basarilarinda anlamli bir farklilik bulunmamistir. Baglam temelli
Ogretim uygulamalar1 sonrasinda deney grubu lehine anlamli fark bulunmus, 6grenci basarisi
artmustir. Cohen d etki biiylikligi de yapilan baglam temelli 6gretim uygulamalarinin 6grenci
basarisinda etkili oldugunu gostermektedir. Baglam temelli 6gretim 6grencilerin bilgiyi ger¢ek
diinya problemleri olan pratik uygulamalarla pekistirmelerini, bilgiyi aktif olarak kullanmalarini
ve kavramlar1 derinlemesine anlamlarmni sagladigindan basari artmis olabilir. Ogrenme siirecine
aktif katilim, bireysel farkliliklar ve farkli 6grenme stillerine hitap etmesi basariya etkiyen diger
faktorler olabilir. Geleneksel 6gretim yonteminde ezbercilikten kaginmak i¢in dersin ig¢indeki
konularin yorumlanarak tartisilmasi, bilgilerin anlamlandirilmast ve gilinlik yasamla
iliskilendirilmesi gerekmektedir (Ozay Kéose ve Giil, 2016). Pekdag ve digerleri (2013), konularin
giinliik yasamla iligskilendirilmesinin ders basarisina tek basina yeterli bir etmen olmadigini
belirtmistir. Hiircan (2011) ve Ayvaci ve Devecioglu (2008), yaptiklari ¢alismalar ile 6grencilerin
derslerde isledikleri konular1 giinlik yasamla iliskilendirmede basarisiz olduklarimi tespit
etmiglerdir ve bu durumun sebebini dersleri gelencksel yontemlerle yiiriitmek olarak
belirtmislerdir. Baglam temelli 6grenme yaklasimi giinlilk yasamdan konular ile kavramlar
somutlastirarak sunar, bu sayede 6grencinin bilgiyi anlamlandirmasina ve diizenlemesine katkida
bulunur (Derman ve Badeli, 2017). Baglam temelli 6grenme yaklasiminda 6gretimin birbirini
tamamlamasi ve giinliik yasamla iligkilendirilmis sekilde sunmasi 6grenmeyi kolaylastirmaktadir
(Cepni vd., 2016; Hoffman ve Demuth, 2007). Fen bilimleri dersi 6grencilere dersin igerigindeki
ayrintilar aktarilmaya odaklanildiginda, asil verilmek istenen konular ve kavramlarin disina
¢ikilmaktadir. Baglam temelli 6grenme ger¢cek yasamdan baglamlar bilimsel kavramlari
ogrenciye aktarmaya calismaktadir. Ogrenciler bu baglamlar yardim ile fen dersini giinliik
yasamla iliskilendirir. Baglamlar veya hikayeler bilimsel kavramlarin eglenerek 6grenilmesini
saglar. Bilimsel kavramlarin 6grenciler tarafindan anlasilmasi kolaylasir ve daha etkin bir 6gretim
gerceklesir (Millar vd. 1998). Wu (2003), yaptig1 calisma ile kimya dersinde baglam temelli
ogrenmenin gercek hayatla iliskilendirmesini artirdigini belirtmistir. Baglam temelli 6grenmenin
ogrencilerin akademik basarilarini arttirdigi bir¢ok arastirmada ortaya ¢ikmistir (Barker ve Miller,
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2000; Celebi, 2021; Dagistanli ve Yildirim, 2020; Ekinci, 2010; Elmas, 2012; Holman ve Pilling,
2004; Ilhan, 2010; Kara, 2016; Sensoy ve Gokge, 2017; Tulum, 2019).

Baglam temelli 6gretimin yapildigi deney grubu ve kontrol grubundaki &grencilerin fen
konularma yonelik ilgi puanlarinda uygulama 6ncesi anlamli fark bulunmamaktadir. Arastirma
sonunda, 6grencilerin ilgi son test puanlarina bakildiginda ortalamalar arasinda, deney grubundan
yana anlamli bir fark tespit edilmistir. Baglam temelli 6grenme yaklagiminin 6grencilerin fenle
ilgili farkli kavram ve konulara dikkatini ¢ekmekte, yasam i¢inden baglantilar kurmalarini ve ilgi
alanlarimi genisletmekte etkili oldugu sdylenebilir. Etkilesimli bir 6grenme ortaminda gergeklesen
baglam temelli 0grenmede Ogrenciler gercek diinya sorunlariyla fen konularimi daha ¢ok
iliskilendirir ve somut ve anlamli bir baglamda 6grenme, 6grencilerin ilgisini artirabilir ve fen
konularma yo6nelik motivasyonu saglayabilir. Okulda égrendiklerinin yasamdaki karsiliklarini
gormek, fen kavramlarm ginliik hayattaki durumlarda aramaya Ogrenciyi sevk etmis, ilgi
diizeyini etkilemis olabilir. Kistak (2014), baglam temelli 6grenmenin anlamli 6grenmeyi
sagladigini, 6grencilerin derse yonelik ilgilerini ve katilimlarimi artirdigini belirtmektedir. iThan
(2010), baglam temelli 6grenmenin Ogrencilerin derse katilim isteklerini ve motivasyonlarini
artirmada olumlu bir etkisi oldugunu; Belt, Leisvik, Hyde ve Overton (2005), kimya ilgisini ve
motivasyonunu artirdigini bildirmektedir. Duran ve Bitir (2017), yaptig1 calisma ile derse aktif
olarak katilim gosterilmesinin &grencilerin derse yonelik ilgilerin arttirdigini belirtmistir.
O’Connor ve Hayden (2008), yaptiklar1 ¢aligma ile baglam temelli yaklasimda animasyonlar
kullanmanin derse ilgiyi artirdigini belirtmistir. Literatiirdeki diger ¢caligmalarda incelendiginde
baglam temelli 6grenme yaklasimi ile yiriitiilen ¢alismalarin genellikle 6grencilerin ilgilerini
arttirdi@i belirtilmistir (Hoffman, HauBler ve Lehrke 1998; Hoffmann, Lubben ve Campbell,
1996; Rayner, 2005; Riesoco, 1995).

Deney ve kontrol grubundaki 6grencilerin uygulama oncesi fene yonelik kaygi puanlarinda
anlamli bir fark bulunmamustir. Ogrencilerin fen kaygi son test puanlaria bakildiginda, anlamli
bir farkin olmadigi; kontrol grubu kaygi puanlarinin yiiksek oldugu tespit edilmistir. Fen kaygi
Olcegi son test puanlarinda ilgi boyutunda deney grubunun puani yiiksek ¢ikmustir. Ayn1 sekilde
gruplarin kendi iginde 6n-son test karsilastirmasinda 5. boyut olan ilgide deney grubu lehine fark
anlamli bulunmustur. Baglam temelli 6grenme 6grencilerin ilgilerinde artisa yol acarken fene
yonelik kaygilarini azaltmaktadir. Kirman Bilgin (2015), baglam temelli 6grenme ile yiiriittigi
calismada stres ve kayginin azaldigimi belirlemistir. Coskun (2009), yaptig1 ¢alismada baglam
temelli 6grenmede kullanilan materyallerin 6grenme kaygisini azalttig1 sonucuna ulagmustir.

Baglam temelli 6grenme 6grencilerin akademik basarilari iizerinde etkilidir. 6. sinif Fen Bilimleri
dersi “Ses ve Ozellikleri” {initesinde baglam temelli 6grenme REACT modelinin dgretim
programima uygun olarak yiiriitiilen 6grenmeye gore basariyr artirmada daha etkili oldugu
belirlenmistir.

Baglam temelli 6grenme fen konularina yonelik ilgiyi arttirmak konusunda etkilidir. Son test
puanlar1 dikkate alindiginda baglam temelli 6grenmenin deney grubu lehine olumlu bir etkisi
oldugu belirlenmistir. Baglam temelli 6grenme gerg¢ek yasamdan verdigi baglamlar ile 6grencinin
derse ilgisini ¢ekmeyi basarmaktadir. Fen konularina yonelik ilgi 6l¢eginin “dogay1 inceleme,
gozlem yapma” ve “fen konularimi giinlik yasamla iliskilendirme” alt boyutlar1 bakimindan 6n
test-son test puanlar1 karsilastirildiginda ilgiyi arttirdigi belirlenmistir.

Baglam temelli 6grenmenin fen kaygisina anlamli bir etkisi olmadig1 belirlenmistir. Ancak
baglam temelli 6grenmenin yapildigi grupta fene yonelik kaygi azalmistir. Fen kaygi 6lgeginin
alt boyutlar1 bakimindan degisimi incelendiginde “flgi” alt boyutunda deney grubu lehine farkin
anlamli oldugu belirlenmistir.
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Bu sonuglar dogrultusunda asagidaki onerilerde bulunulmustur:

e Bu arastirmada REACT modeline dayali baglam temelli 6grenme yaklasiminin basari, fen
konularma yonelik ilgi ve fene yonelik kaygisina etkisi incelenmistir. Farkli duyussal ve
bilissel beceriler ilizerine yaklagiminin etkisi incelenebilir.

e Baglam temelli 6grenme yaklasiminin Fen Bilimleri dersinin diger konularn ve diger simif
diizeylerinde de uygulamalar1 yapilabilir.

e Olumlu etkileri goriildiigliinden 6gretmenlerin bu yaklasim ile ilgili bilgilendirilmesi ve bu
konuya yonelik egitimler diizenlenmesi 6nerilmektedir. Derslerde 6gretmenler baglam temelli
6grenme yaklasimini kullanmaya tesvik edilip destek verilmelidir.

e Baglam senaryolan olustururken 6gretmenlerin giinliik hayat igerisinden olay1 agik bir dille
ifade etmesi gerekmektedir. Baglam i¢in kullanilacak hikaye olusturulurken 6grencilerin
yasadiklar ¢evreye ve biligsel olarak seviyelerine dikkat edilmelidir. Olusturulan baglam
hikayeler gerekli kazanimlari ortaya g¢ikaracak olay oOrgiisiinii igerisinde barmdirmalidir.
Hikayeler olusturulduktan sonra uzmanlardan ve alan 0gretmenlerinden goriigler alinarak
gerekli degisimler yapilmalidir.

e Baglam temelli 6grenme yaklasimina yonelik farkli baglam tiirleri segilerek planlamalar
yapilabilir. Karikatiirlerle olusturulan baglamlardan veya kisa animasyonlardan baglam olarak
yararlanilabilir.

e Baglam temelli Ogrenme yaklasima uygun gelistirilen materyaller, etkinlik planlan
hazirlanarak 6gretmenlerin kullanimina sunulabilir.
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Extended Abstract

Introduction

Rapidly advancing science and technology has increased the importance of science in our lives.
Explaining, defining and discovering the world is through science. The aim of science teaching
is for students to learn how to reach direct knowledge through their discoveries, to construct what
they have learnt with the situations they encounter and to develop their enthusiasm for learning
(MoNE, 2005). Teachers' training students as individuals who solve problems in daily life with
the subjects and concepts they encounter in lessons and have scientific thinking skills enables
them to become science literate (Ozdemir, 2010). Science literacy, which is one of the aims of
science education, increases the importance of context-based learning approach because it focuses
on examples from daily life (De Jong, 2008). The foundation of context-based learning was laid
in the 1600s by Jon Amos Comennius, who argued that materials should be used to enable many
sensory organs to participate in learning. n order to ensure that students understand the subjects
better, the lesson is started by presenting events, facts and objects that make sense to them in
context-based learning (Ceki¢ Toroslu, 2011). Examples taken from daily life provide learning in
accordance with the level of the student and understanding of the subjects by associating in-class
activities with real-world problems. In context-based learning, when topics are given with stories,
students' imagination develops and the retention of information increases (Demircioglu, 2008). In
context-based learning, it is aimed to start the lesson by increasing students' motivation, interest
and attitudes towards learning, since the content of each subject comes out with a problem that
contains daily life. Contexts established to teach scientific contexts enable students to be
motivated by understanding the importance of the subject they will learn and to form positive
thoughts about the course. Although there are different models proposed by researchers, the most
widely used context-based learning model is REACT. The REACT model consists of the stages
of relating, experiencing, applying, co-operating and transferring.

It was determined that context-based learning applications were carried out with primary school,
high school and university students in different subjects and studies with secondary school
students were limited. In addition, misconceptions and learning difficulties of students from
different levels about sound and its properties are seen in the studies in the literature. Education
with traditional approaches in classrooms is not sufficient for students to adapt and use knowledge
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to daily life situations. It is thought that sound and its properties as a subject from life can be
better understood with an approach based on life and will increase students' interest in the course.
For this reason, it was found important to determine the effect of teaching with context-based
learning approach based on REACT model on students' cognitive and affective learning products.
The aim of this study is to investigate the effect of REACT-based context-based learning approach
on students' achievement, interest in science and science anxiety in teaching Sound and its
Properties unit in 6th grade Science course.

Method

A quasi-experimental design with pre-post test control group was used in the study. While the
experimental group was taught with lesson plans prepared in accordance with the context-based
learning approach in the REACT model, the activities in the textbook were followed in the control
group. The study group consisted of 36 students studying in the sixth grade in a secondary school
in Patnos district of Agr1 province in the 2021-2022 academic year. The experimental group
consisted of 20 students and the control group consisted of 16 students.

"Three data collection tools were used in the study. These are as follows respectively:

It is a 17-question achievement test developed by Aksoy and Ozcan (2020), covering the
achievements of the 6th grade "Sound and Its Properties" unit.
Interest Scale for Science Subjects, twenty-seven-item Likert-type scale developed by Simsek and
Nuhoglu (2009). 21 items contain positive statements towards science subjects and 6 items
contain negative statements towards science subjects.

The Science Anxiety Scale developed by Ulugmar Sagir (2014), which aims to determine the
anxiety levels of secondary school students towards science, consists of 25 items and five factors.

Firstly in the study, ethics committee permission and necessary permissions were obtained from
the Directorate of National Education. Then, pre-tests were applied to both groups in the week
before the "Sound and Properties" unit in the annual plan. In the experimental group, lesson plans
prepared in accordance with the context-based learning approach REACT model were applied for
6 weeks in the "Sound and Properties" unit. In the control group, the lessons were continued by
the same teacher in the same way as the previous lessons under the guidance of the textbook in
which the Science Curriculum was applied. At the end of six weeks of instruction, post-tests were
applied to both groups.

Result and Discussion

Before applications, the mean pretest achievement score of the experimental group was 5,25 and
the mean pretest achievement score of the control group was 5,81. There was no significant
difference between the groups in terms of pre-test achievement scores (t35=-0,631; p>0,05). The
mean of the post-test achievement test of the experimental group was 13,15 and the mean of the
control group was 7,50. It was seen that there was a significant difference between the groups in
terms of post-test academic achievement scores (t34=-5,089; p<0,05). The effect size for the post-
test was calculated as Cohen's d=1,677. Since this effect size is greater than 0.8, it can be
interpreted as high effect (Cohen, 1988). When achievement pre-test and post-tests were
compared, it was seen that there was a significant difference for the experimental group (tio=-
11,17; p<0,05), while there was no significant difference in the control group (tis=--1,78; p>0,05).
In REACT model, context-based teaching practices increase academic achievement. Since
context-based learning enables students to reinforce knowledge with practical applications with
real world problems, to use knowledge actively and to understand concepts in depth, success may
have increased. Active participation in the learning process, individual differences and appealing
to different learning styles may be other factors affecting success. In order to avoid rote learning
in the traditional teaching method, it is necessary to interpret and discuss the subjects in the lesson,
to make sense of the information and to associate it with daily life (Ozay Kose & Giil, 2016).
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The pretest mean of the experimental group's interest in science subjects was 105.40, while the
mean of the control group was 99.56. It was seen that there was no significant difference between
the groups in terms of interest in science subjects (t3s=-1,304; p>0,05).When the mean scores of
the interest in science subjects scale after the REACT application were examined, the mean of the
experimental group was 107,30 and the mean of the control group was 96,50. It was seen that
there was a significant difference between the groups in terms of posttest scores of interest in
science subjects (t34=-2,901; p<0,05). Cohen's d effect size was calculated as 0,92. When the pre-
test and post-tests of the interest scale for science subjects applied to the experimental and control
groups were compared, no significant difference was found between the mean scores in both
groups. It can be said that context-based learning approach is effective in attracting students'
attention to different concepts and topics related to science, making connections from life and
expanding their interests. In context-based learning that takes place in an interactive learning
environment, students associate science subjects with real world problems more and learning in
a concrete and meaningful context can increase students' interest and motivation towards science
subjects. Seeing the equivalents of what they learnt at school in life may have encouraged students
to search for science concepts in daily life situations and may have affected their level of interest.

It was observed that the pre-test mean scores of the science anxiety scale (Experimental: 81,70,
control: 85,12) did not differ significantly between the groups (t34=-0,642; p>0,05). Although
there was no significant difference in the post-test scores after the experimental application
(Experimental: 80,90 control: 86,81) (t34=-1,129 p>0,05), it was determined that the science
anxiety of the experimental group decreased in the post-test. There was a significant difference
between the groups in the interest dimension of the sub-dimensions of the science anxiety scale.
When the mean of the pre-test and post-test scores of the science anxiety scale in the experimental
and control groups were compared within the group, it was observed that there was no significant
difference in both groups. Context-based learning leads to an increase in students' interest and
decreases their anxiety towards science. Bilgin (2015) determined that stress and anxiety
decreased in a study conducted with context-based learning.

In this study, the effects of context-based learning approach based on REACT strategy on
academic achievement, interest in science subjects and anxiety towards science were examined.
The effect of context-based learning approach on different affective and cognitive skills can be
examined. Context-based learning approach can be applied to other subjects of science course
and other grade levels. It is recommended that teachers should be informed about the context-
based learning approach and trainings should be organised on this subject. Teachers should be
encouraged and supported to use context-based learning approach in lessons.
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Oz: Bu arastirmada Tiirkiye ve Irlanda’da 6zel okul éncesi egitim kurumlarinda gorev yapan okul oncesi
Ogretmenlerinin ¢alisma kosullarini, karsilastiklart giicliikleri, giigliiklerle ilgili ¢6ziim yollarini incelemek
ve beklentilerini ortaya koymak amacglanmigtir. Arastirma, bir nitel arastirma deseni olan kargilagtirmali
durum calismasi olarak desenlenmistir. Arastirmaya Tiirkiye’den 13 irlanda’dan 12 kisi olmak iizere 25
okul 6ncesi 6gretmeni katilmigtir. Arastirmanin verileri yar1 yapilandirilmig goriismeler ile toplanmistir.
Ardindan MAXQDA Analytics Pro 2022 programi ile durum i¢i ve ¢apraz durum analizleri yapilmistir.
Aragtirma sonucuna gore Tiirkiye’de calisma kosullarinin irlanda’ya gére daha zorlayict oldugu
goriilmiistiir. Ogretmenlerin yasadiklar1 giigliiklerin calisma kosullariyla, fiziki olanaklarla, okul
politikalariyla, meslektaslarla, ebeveynlerle, yoneticilerle, toplumla ve egitim sistemiyle ilgili oldugu
ortaya ¢ikarilmistir. Ayrica sorunlarin ¢dziimiinde tepkisiz kalmayi se¢gmekten isten ayrilmayi segmeye
kadar farkli ¢6ziim yollarina bagvurduklari bulgulanmistir. Her iki iilkeden Ogretmenler c¢aligma
kosullarinin iyilestirilmesini, sorunlarin ¢o6ziimiinde meslektaglar arasinda igbirligi yapilmasini,
ogretmenlik mesleginin sayginliginin artmasi, hizmet i¢i egitim ve kaliteli lisans egitimi gibi beklentilere
sahiptirler. Ek olarak Tiirk 6gretmenler taban maas uygulamasinin geri getirilmesini ve formasyonun
kaldirilmasim istediklerini vurgularken Irlanda’daki 6gretmenler ise ulusal okul 6ncesi egitim programinda
diizenleme beklediklerini vurgulamiglardir. Sonug olarak her iki iilkede de 6zel anaokullarinda calisma
kosullarinin zor oldugu ve benzer konularda giicliik yasadiklar1 goriilmiistiir.
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Abstract: This research aims to examine the working conditions, challenges encountered, and potential
solutions faced by preschool teachers working in private preschool education institutions in Turkey and
Ireland, while also elucidating their expectations. The study is designed as a qualitative research with a
comparative case study design. A total of 25 preschool teachers participated in the research, with 13 from
Turkey and 12 from Ireland. Data were collected through semi-structured interviews, and subsequent in-
depth and cross-case analyses were conducted using the MAXQDA Analytics Pro 2022 program. The
findings of the research indicate that working conditions in Turkey are perceived to be more challenging
compared to those in Ireland. The difficulties experienced by teachers are revealed to be related to working
conditions, physical facilities, school policies, colleagues, parents, administrators, society, and the
education system. Additionally, it was observed that teachers employ different solutions ranging from being
passive in dealing with challenges to choosing to leave their positions. Teachers from both countries express
expectations, including the improvement of working conditions, collaboration among colleagues in
problem-solving, enhanced respect for the teaching profession, and initiatives such as in-service training
and high-quality undergraduate education. Furthermore, Turkish teachers emphasize the reinstatement of
the base salary system and the elimination of educational training requirements (formasyon), while Irish
teachers highlight the need for revisions in the national preschool education program. In conclusion, it is
evident that working conditions in private preschools are challenging in both countries, and teachers face
similar difficulties in various aspects.

Keywords: Working conditions, private schools, preschool teachers

*Sorumlu yazar, Dr., Pamukkale Universitesi, Denizli-Tiirkiye, ORCID: 0000-0001-6594-1387, e-posta:
umayhazardeniz@gmail.com
** Uzman, Giraffe Childcare, Dublin-irlanda, ORCID: 0000-0001-6050-6028, e-posta: nuraykar49@gmail.com

Gonderi Tarihi:07.10.2023 - Kabul Tarihi: 20.03.2024

Mersin Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi - Mersin University Journal of the Faculty of Education



Deniz ve Aykar

Giris

Okul 6ncesi egitimin yararlarini inceleyen ¢alismalara bakildiginda ortak bir sonug gbze carpar:
Okul oncesi egitim, ¢ocugun gelisimini ve O0grenmesini olumlu etkiler (Camilli vd., 2010).
Tiirkiye’nin de aralarinda bulundugu 23 farkli lilkeden ¢alismalar1 inceleyen Nores ve Barnett
(2010) okul 6ncesi egitimin iilke kosullarindan bagimsiz olarak biligsel, davranigsal ve sosyal gibi
acgilardan olumlu yararlari oldugunu bulgulamistir. Cocugun bu siire¢ten daha fazla verim
alabilmesi nitelikli bir okul oOncesi egitimle olanaklidir. Yapilan arastirmalarin sonuglarini
inceleyerek yliksek nitelikli okul 6ncesi egitim programlarinin temel 6lgiitlerini siralayan Barnett
ve Frede (2010) ilk dort olgiitiin 6gretmenlere iligkili oldugunu belirtmistir. Ciinki{i nitelikli
programlarda en 6nemli etmenlerden biri O6gretmenlerdir ve egitimin niteligi Ogretmen ile
yakindan iligkilidir (Oztiirk vd., 2015).

Ogretmenlerle ilgili degiskenlerin, &gretmenlerin kisisel ve ekonomik kosullarinin egitimin
kalitesine olan etkileri Oonemli bir arastirma konusudur (Johnson vd., 2021). Jennings ve
Greenberg (2009) arastirmalarinda Ogretmenlerin refahinin  gocuklarla saglikli iliskiler
kurmalarmi, smif yonetimlerini ve Ogrenmeyi modelleme becerilerini etkiledigini ortaya
cikarmiglardir. Giiney Amerika'da yiiriitiilen kapsamli ¢galigmada Araujo, Carneiro, Cruz-Aguayo
ve Schady’nin (2016) dil, matematik ve yiiriitiicii islevde gergeklesen 6grenmelerin gretmenin
Ozellikleri ve uygulamalari ile iligkili oldugunu bulgulamistir. Ayrica 6gretmenlerin sézlesme
durumu da degisken olarak ele alinmig ancak bir sinav sonucu sozlesmeli olmaya hak kazanan
ogretmenlerle diger 6gretmenler arasinda bir fark bulgulanmamistir. Tiirkiye’de de okul oncesi
Ogretmenleri ¢alisma kosullarmi belirleyecek olan bir sinava girer. Giincel adi Kamu Personel
Se¢me Sinavi (KPSS) olan bu merkezi smav, dort yillik lisans egitiminin ardindan uygulanir
(Recepoglu, Akgiin ve Aksu, 2016). Sinav sonucuna gore dgretmenler resmi nitelikli okul 6ncesi
egitim kurumlarina, baska bir deyisle devlet anaokullarina atanirlar. Devlet anaokullarina atanan
Ogretmenler memur kadrosunda, atanmayan 6gretmenler ise 6zel anaokullarinda is¢i kadrosunda
calismaya baslar (Basturan ve Gorgii, 2020). Ogretmenlerin ¢ogu, kamuya atanamamalari
nedeniyle zorunluluktan 6zel anaokullarinda ¢alismay1 segmektedirler (Cimen ve Karadag, 2020).
Caligilan egitim kurumunun devlet ya da 6zel olmasi, 6gretmenlerin ¢alisma kosullarini ve 6zliik
haklarini bi¢gimlendiren son derece énemli bir farkliliktir (Hanushek ve Rivkin, 2007).

Daha once de deginildigi gibi Ogretmenlerin ¢alisma kosullari, programinin niteligini
etkilemektedir (Barnett ve Frede, 2010). Kaliteli bir egitim i¢in 6gretmenlerin 6ncelikle tatmin
edici bir gelir diizeyine sahip olmalarn gerekmektedir (Kostelnik vd., 2019). OECD (2022)
verilerine gore okul Oncesi 0gretmenlerinin yillik maaslart dolar bazinda karsilastirildiginda
Tiirkiye 27 lilke arasindan 21. sirada yer almaktadir. Tiirkiye’de hem 6zel hem devlet okullarinda
calisan Ogretmenlerin gegim sikintis1 yasadigi goriilmektedir (Demir ve Ari, 2013). Ancak
Basturan ve Gorgii (2020) yasadisi olmasina ragmen 6zel okullarda ¢alisan 6gretmenlerin asgari
ticretin de altinda bir maas ile ¢alistirildigini bulgulamistir. Bu nedenle 6gretmenlik mesleginin
getirdigi ge¢im sikintisin1 6zel anaokullarinda calisan Ogretmenlerin daha fazla hissettigini
sOylemek miimkiindiir.

Alanyazinda 6zel anaokullarinda galisan okul dncesi 6gretmenlerinin kosullar1 ve karsilastiklar
giicliikleri ortaya koyan bazi arastirmalar bulunmaktadir. Basturan (2018) arastirmasinin
sonuclarina gore 6zel anaokullarinda galigan 6gretmenlerin ¢ogunun giinde 9-10 saat galistig1 ve
yaklasik yarisinin hafta sonu bile ¢alismak zorunda kaldig1 goriilmiistiir. Devlet okullarinda ise
giinliik ¢calisma saati 5-6 saattir ve hafta sonu ¢alisan 6gretmen bulunmamaktadir. Bununla birlikte
0zel anaokulunda c¢alisan Ggretmenlerin devlet anaokulundaki Ogretmenlere gore yillik tatil
stirelerinin daha az oldugu goriilmiistiir. Ayrica 6zel anaokullarindaki 6gretmenlerin kendilerini
degersiz hissettikleri, yeterli molaya sahip olmadiklari ve maaslariin yeterli olmadigi
belirlenmistir. Alanyazindaki arastirmalar 6zel okullarda calisan 0gretmenlerin gelir, ¢alisma
saatleri, idarecilerin tutumu ile iligkili olarak is doyumlarinin diisiik oldugunu bulgulamistir
(Atabay, 2020; Erdamar ve Demirel, 2016).
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Kaliteli bir okul 6ncesi egitim nitelikli ve verimli 6gretmenlere, 6gretmenlerin verimliligi ise
calisma kosullarinin iyilestirilmesine ve sorunlarin belirlenip ¢oziilmesine baglidir (Oztiirk vd.,
2015). Bu calismada bu konuda Tiirkiye’deki durum ve Irlanda’daki durum incelenmistir.
Tiirkiye’ye bakildiginda sorunlar ortaya koyan ve 6nerilerde bulunan birgok arastirma, bakanlik
tarafindan yapilan denetim raporlar1 olmasina karsin sorunlarin devam ettigi goriiliirken sorunlari
gidermek icin herhangi bir adimin atildig1 goriilmemistir (Atalay, 2021; Calisma ve Sosyal
Giivenlik Bakanlig1, 2015; Giil ve Olcayto, 2022). irlanda ise OECD (2021) raporlarina gére son
yillarda okul oncesi egitimde O6nemli ilerlemeler kaydetmistir. Bu ilerlemede &zellikle 2016
yilinda yapilan revizyon ile dogrudan ¢ocuklarla ¢alisan tiim personel i¢in getirilen asgari sartlarin
etkisi oldugu sdylenebilir. Ayrica Irlanda’da hiikiimet erken cocukluk egitimi ile ilgili OECD
raporunun Onerilerini dikkate alarak yakin zamanda bir isgiicii plan1 gelistirmistir (Department of
Children, Equality, Disability, Integration and Youth, 2021). Bu ¢alisma ile her bransin kendine
O0zgli sorunlar1 oldugu diisiiniildiiglinde 06zel anaokullarinda goérev alan okul Oncesi
Ogretmenlerinin giincel ¢alisma kosullarinin ve karsilasilan giigliikklerin belirlenmesinin mevcut
durumu iyilestirmek i¢in alinacak kararlari etkileyebilecegi diisiiniilmektedir. Bu nedenle mevcut
caligma sorunlarimin ¢dziimiine yonelik yapilabilecek caligmalara kaynak olusturmasi bakimindan
Onem tagimaktadir.

Bu calisma, Tiirkiye ve Irlanda olmak iizere iki iilkeden okul &ncesi &gretmenlerinin 6zel
anaokullarinda ¢alisma kosullarina ve karsilagilan giicliiklere iliskin 6gretmen bakis agilarim
kesfetmeyi amaglayan ve bunlarin nasil farklilastigini veya benzestigini inceleyen karsilastirmali
bir durum ¢alismasidir. Calismada asagidaki sorulara yanit aranmaktadir:

1.Tiirkiye’deki 6gretmenlerin ¢aligma kosullart nasildir?

2.Tirkiye’deki ogretmenlerin karsilastiklar1 gligliikler, gligliiklere dair ¢6ziim yollar1 ve
beklentileri nelerdir?

3.Irlanda’daki 6gretmenlerin calisma kosullari nasildir?

4 irlanda’daki ogretmenlerin karsilastiklan giicliikler, giicliiklere dair ¢oziim yollar1 ve
beklentileri nelerdir?

5.Tiirkiye ve Irlanda’daki 6gretmenlerin ¢alisma kosulari, karsilastiklar giicliikler, ¢dziim yollar:
ve beklentileri arasinda ne gibi benzerlik ve farkliliklar bulunmaktadir?

Yontem
Bu arastirma temelde bir nitel aragtirma deseni olan durum ¢alismasidir. Bartlett ve Vavrus (2017)
durum g¢aligmalarinin karsilastirmayi ele almayarak onemli baglantilari ortaya ¢ikarma firsatini
kacgirdigini1 vurgular. Bu nedenle bu arastirma yatay karsilastirma iceren bir karsilastirmali durum
caligmasi olarak planlanmistir. Yatay karsilastirma galismalar1 birden ¢ok alanda bir durumun
izini siirerek baglant1 kurmay1 amaglar. Durumlar karsilastirilarak benzerlik ve farkliliklar ortaya
cikarilir.

Calisma grubu

Katilimcilar bir amaglh 6rnekleme yontemi olan tipik drnekleme yontemi ile belirlenmistir. Bu
yontem ile aragtirilan durum i¢in normal ve ortalama kabul edilen sahalar 6zel olarak segilir.
Neyin normal ve siradan oldugu ise istatistiksel verilerle ya da bilgi kaynagi olabilecek kilit
insanlar araciligl ile kararlastirilir (Patton, 2015). Katilimcilarin se¢iminde arastirmacilar
uzmanliklar1 ve deneyimleri dogrultusunda karar vermislerdir. ikinci yazar Irlanda’da bir
anaokulunda okul Oncesi Ogretmeni olarak gorev yapmaktadir. Her iki iilkeden segilen
katilimeilar 6zel anaokullarinda ¢alisan 6gretmenlerden se¢ilmistir. Bu ¢alismaya farkli yas
gruplart ile calisan Dublin’den 12, Antalya’dan 13 okul Oncesi Ogretmeni katilmistir.
Tiirkiye’deki 6gretmenlerin tiimii kadindir ve lisans mezunudur. Yaslar1 26 ile 32 arasinda
degismektedir. Irlanda’daki 6gretmenlerden biri erkek 11°i kadindir ve lisans ve on lisans
mezunudur. Yaglart 22 ile 39 arasinda degismektedir.
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Veri toplama araci

Kargilastirmali durum arastirmalarinda benzerlik ve farkliliklar1 ayirt etmede kritik dnemde
olmasindan dolay1 en 6nemli veri toplama araglarindan biri goriismelerdir (Bartlett ve Vavrus,
2017; Yin, 2018). Arastirmanin verileri yar1 yapilandirilmig gériismeler ile toplanmustir.

Ogretmenler igin arastirmacilar tarafindan 14 sorudan olusan Tiirkce ve Ingilizce goriisme
formlart hazirlanmigtir. Goriisme formunun olusturulmasinda oncelikle alanyazin taramasi
yapilmistir. Ardindan iki alan uzmanindan, iki dil uzmanindan ve iki okul dncesi 6gretmeninden
uzman gorisleri alinmistir. Uzmanlar, bazi sorularin birbirleriyle iliskili olduklarini vurgulayarak
bazi sorularin birlestirilmesi ya da sonda olarak eklenmesine yonelik dneride bulunmuslardir.
Bununla birlikte hem Tiirk¢e hem Ingilizce formlarin daha anlasilir olmasi igin dile yonelik bazi
diizeltmeler 6nerilmistir. Oneriler dikkate alinarak goriisme formlari diizenlenmis ve alt1 sorudan
olusacak bicimde son halini almistir. Gériisme formu iki béliimden olusmaktadir. Ik béliimde
yas, cinsiyet gibi kisisel bilgiler alinmistir. Tkinci boliimde ise “Okuldaki bir giiniiniizii dzetler
misiniz?”, “Kurumunuzdaki ¢alisma kosullarini diisiindiigiiniizde degisiklik yapma sansiniz olsa
kosullarla ilgili neleri degistirirsiniz?” ve “Giin i¢inde karsilastigimiz giicliiklerin/sorunlarin
istesinden nasil geldiginizi anlatabilir misiniz?” gibi sorular bulunmaktadir.

Veri toplama siireci

Veriler toplanmadan 6nce Pamukkale Universitesi Bilimsel Arastirma ve Yayin Etik Kurulu'nun
12.10.2022 tarih ve 68282350/2022/G17 sayili karar1 ile etik kurul izni alimmustir. Veri toplama
asamasinda ilk olarak katilimcilara arastirma igin olusturulan bilgi mektuplar1 dagitilmistir. Bu
mektuplar aragtirmanin amacim ve kisisel bilgileri korumaya yonelik alinan Onlemleri
icermektedir. Goriismeler 2022 yili aralik ayi iginde gerceklestirilmistir. Yapilan goriismeler
sirasinda yamitlar1 derinlestirmek amaciyla ek sorular sorulmustur. Ilk yazar Tiirk katilimcilarla
gdriisme yaparken, ikinci yazar Irlandal katihimcilarla gériisme yapmistir. Katilimeilarm izni ile
ses kaydi alinan goriismeler ortalama 20 dakika siirmiistir.

Verilerin analizi

Bu aragtirmada bir oriintli temelli analiz yontemi olan tematik analiz yontemi kullanilmistir.
Analizler Yin’in (2018) 6nerdigi bi¢imde durum igi ve ¢apraz durum analizleri olmak {izere iki
asamada MAXQDA Analytics Pro 2022 programinda yapilmistir. Durum i¢i analizlerde 6ncelikle
Tiirkiye’den elde edilen veriler, daha sonra Irlanda’dan elde edilen veriler kodlanmistir. Ardindan
benzerlik ve farkliliklar1 belirleme amaciyla ¢capraz durum analizleri yapilmistir.

Verilerin analizi siireci, verilerin gozden gegirilmesi ve verilere agina olunmasi ile baglamistir.
Ardindan Braun ve Clarke’in (2013) kodlama yaklagimlarindan “tam kodlama (complete
coding)” yaklagimi kullanilarak durum igi analizler yapilmistir. Tam kodlama, arastirma
sorularin1 yanitlamak amaciyla elde edilen tiim verilerin incelenip ilgili kodlarin tanimlanmasini
ifade etmektedir. Bu asamada ‘“arastirmaci-liretimi kodlar (researcher-derived codes)”
kullanilmigtir. Bu kodlar verileri anlamlandirmak igin arastirmacinin teorik bilgisine ve
deneyimine bagli olarak verileri anlamli ve elestirel bir sekilde yorumlamasini ifade eder. Tam
kodlamanin son agamasinda kodlanmis veriler gbzden gecirilmis, gerekli durumlarda benzer
kodlar birlestirilmis ya da kiiglik farkliliklar vurgulanmis ve bdylece veri harmanlanmigtir. Veri
analizinin son asamasinda Oriintiiler ortaya ¢ikarilmis, temalar ve alt temalar olusturulmustur.

Inandinicilik, aktarilabilirlik ve teyit edilebilirlik

Bir nitel aragtirma olan bu ¢alismada Yildirim ve Simsek (2018) tarafindan belirtilen kriterler géz
oniinde bulundurularak arastirmanin kalitesini artiracak 6nlemler alimmistir. Bu kapsamda veri
toplama siirecinde uzun siireli etkilesim yontemi dikkate alinmig ve veri toplama igin gereken
zaman ayrildigindan emin olunmustur. Arastirma verileri toplanirken derin odakli veri toplama
yontemine basvurulmustur. Arastirmanin analiz ve kodlama dahil gesitli asamalarinda uzman
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incelemesi ydntemine basvurulmustur. Ayrica goriismelerin bir kismu Ingilizce yapildigi igin
ardindan katilim teyidi alinmasina 6zellikle dikkat edilmistir. Aktarilabilirlik i¢in 6nerilen amagli
ornekleme ve ayrintili betimleme dikkate alinmis ve katilimcilar amagli 6rnekleme yontemi ile
belirlenmistir. Arastirmanin raporlanmasinda dogrudan alintilara yer verilerek ayrintili
betimlenmistir. Ayrica tutarlilik incelemesi yapilmistir. Son olarak arastirmanin yazari olmayan
bir okul dncesi egitim uzmanindan yardim alinmis ve ¢alismay1 gozden gecirerek teyit incelemesi
yapmasl istenmigtir.

Bulgular
Bu boliimiinde oOncelikle Tiirkiye’deki oOgretmenlerden elde edilen verilerin durum igi
analizlerinin bulgularma, ardindan Irlanda’daki dgretmenlerden elde edilen verilerin durum igi
analizlerinin bulgularina yer verilmistir. Son olarak ¢apraz durum bulgular1 sunulmustur. Elde
edilen bulgular 4 temada incelenmistir. Bu temalar ¢alisma kosullari, gii¢liikler, ¢dziim yollar1 ve
beklentiler olarak adlandirilmistir.

Tiirkiye’deki 6gretmenlere iliskin bulgular

Calisma kosullart

Calisma kosullar1 temasinda maas, ¢alisma siiresi, ndbet, mola, sinif mevcudu, yardimci durumu,
yillik izin ve terfi olanagi kodlar1 yer almaktadir. Ogretmenlerin maaglarmin 6000-9000 Tiirk
liras1 (302.11-453.17 Euro) arasinda degistigi goriilmiistiir. Maas ortalamas1 7292 Tiirk lirast
(367,17 Euro) olarak hesaplanmustir. Calisma siireleri giinliik en az 8 saat en ¢ok 10 saat, ortama
9 saattir. Ogretmenlerin gogunun buna ek olarak haftada bir giin yaklasik bir saat aksam ya da
sabah nobeti i¢in okulda bulunduklart belirlenmistir. Caligma siiresi icinde ¢ogu 6gretmenin
dinlemek i¢in mola verdigini ancak bu molalarin ¢ogunlukla o giinkii egitim akisinda yer alan
brans derslerinin varligina gore ayarlandigi goriilmiistiir. Baz1 6gretmenlerin ise giinliik 30 dakika
ile 45 dakika arasinda belirlenmis bir mola saati bulunmaktadir. Sinif mevcutlariin ortalamasi
yaklasik 15 ¢ocuktur. Bununla birlikte 6gretmenlerden sekizinin sinifinda bir yardimei personel
ya da ¢alisma partneri bulunmaktayken besi yalniz ¢alismaktadir. Yillik izinler incelendiginde ii¢
Ogretmen, alt1 hafta yillik izni oldugunu belirtmis ancak 6gretmenlerinin ¢ogunun iki hafta yillik
izin haklarmin oldugu goriilmiistir. Ogretmenler bir terfi olanaginin  bulunmadigini
belirtmislerdir.

Giicliikler

Bu temada 6gretmenlerin meslek yasamlarinda karsilastiklar gii¢liikkler ele alinmistir ve ¢alisma
kosullariyla, fiziki olanaklarla, okul politikalariyla, meslektaslarla, ebeveynlerle, yoneticilerle,
toplumla ve egitim sistemiyle ilgili olmak {izere sekiz alt temada incelenmistir.

Caligsma kosullarryla ilgili

Gortismeler sirasinda 0gretmenler maag, yardimci personel, ¢caligma saati, mola siiresi ve yillik
izin konusunda yagadiklart sorunlardan bahsetmistir. Caligma kosullari ile ilgili 6ncelikli problem
maas olarak belirlenmistir. Katilimcilardan T4 "Oncelikle ogretmenlerin ozel okul maas
glindemini ele almak isterim. 7.000 TL ile ¢calismaktayiz. Maalesef kit kanaat gecinen 6gretmenler
olduk" diyerek ge¢im sikintis1 yagadiklarini ifade etmistir. Sinifta yardimci 6gretmen bulunmayan
ogretmenlerden T7 "Sinifta tek oldugum icin ¢ocuklarin takibini yapmam gii¢ oluyor. Tuvalette
oldugunda ve seslendiginde sinifi ne kadar yalniz birakmak istemesem de birakmak zorunda
kalabiliyorum" diyerek destege ihtiya¢c oldugunu vurgulanustir. Ogretmenler ayrica calisma
saatlerinin uzunlugu nedeniyle yasadiklar1 psikolojik ve fizyolojik yorgunluktan ve buna ragmen
mola siirelerinin ve yillik izinlerinin az olmasindan bahsetmislerdir.

Fiziki olanaklarla ilgili

Baz1 6gretmenler ¢alistiklart kurumun fiziki olanaklarmin kisithi oldugundan s6z etmistir. T1
“Fiziksel olarak koétii bir binada egitim veriyoruz. Bundan dolayt sabah binaya girmek giine kotii
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baslamak demek" diyerek i¢c mekandaki sorunlari ele alirken T7 "Bahgesi biiyiik olan, yaz ve kis
bahgesi olan, ¢ocuklarla ézgiirce egitim yapabilecegimiz kurum tercih ederdim” diyerek dis
mekandaki sorunlar1 vurgulamustir.

Okul politikalariyla ilgili

Bu alt temada is ylikdi, tatillerin yapilmamasi, akademik beklenti ve veli 6ncelikli yaklasim kodlari
yer almaktadr. Is yiikii ile ilgili veriler incelendiginde dgretmenlerin veli goriismeleri, zorunlu
mesai, zorunlu yardim, gosteriler, panolar ve 6n hazirlhik konularmmda giiclilk yasadiklar
goriilmiistiir. Ogretmenlerden diizenli veli goriismeleri yapmalar1 ve her hafta velileri aramalari
beklenmektedir. T8 goriismelerle ilgili "Veliler ile yiiz yiize goriismeler yapryoruz. Bu goriismeler
adete psikolojik terapi gibi aile danmismaligi gibi geciyor" diyerek goriismelerin zorlugundan
bahsetmistir. T12 de zorunlu mesaiyi su sekilde agiklamustir: "Ekstra olarak cumartesi giinii
nobetleri mevcut. Okul 6gretmenleri belirlenen sirayla cumartesi okula ¢agirilmaktadir. Sebebi
ise kayit icin gelen ogrenci olursa ilgilenmek ama takdir ederseniz ki belirli bir siire sonra kayit
gelmiyor ve ben bos yere okula gitmis oluyorum."

Is yiikii ile ilgili bir diger boyut zorunlu yardim olarak kodlanmistir. Ogretmenlerin brans
derslerinde sinifta bulunup bransg 6gretmenlerine yardim etmeleri ya da cesitli nedenlerle bazi
giinler okula gelemeyen diger 6gretmenlerin derslerine girmeleri beklenmektedir. Son olarak
Ogretmenler yogun bir bigimde gdsterilere hazirlanmaktan, sik sik gorsel pano diizenlemekten ve
etkinlikler i¢in ¢ok zaman alan hazirliklar yapmaktan sikayet¢i olduklart goriilmiistiir.

Okul politikalariyla ilgili is yiikiinden sonra bahsedilen giigliiklerden tatillerin yapilamamas1 T11
tarafindan "Milli egitime bagli anaokulunda ¢alistigim icin milli egitimin tiim tatillerinde tatil
olacagini soylediler. Ama heniiz somut sonu¢ gormedik" denilerek; fazla akademik beklenti T12
tarafindan "Okulun sisteminde ise 5 yas grubuna okuma, 6 yas grubuna okuma ve yazma
ogretilecegi vaat ediliyor. Ogrencilerin oyun saati yok denecek kadar az" denilerek ve son olarak
veli odakl1 yaklasim ise T10 tarafindan "Kurumun veliler ile iletisimde 6gretmenin durusunu yok
sayarak veliyi memnun etmek gibi bir beklentisi oluyor"” seklinde ifade edilmistir.

Meslektaslarla ilgili

Bu alt temada kisisel anlasmazliklar kodu yer almaktadir. Bu konuda T9 "Farkli yas gruplar
birbirlerine pek yardim etmiyor. Kimileri selam bile vermeden yammizdan gecip gidiyor” diyerek
bazi1 meslektaslar arasinda iletisimsizlik oldugunu belirtmistir.

Ebeveynlerle ilgili

Gorligmeler sirasinda ogretmenler ebeveynlerin yaklasimi nedeniyle yasadiklar1 sorunlardan
bahsetmistir. Bu konuda 6ne ¢ikan iki boyut bulunmaktadir. T11’in "Ailelerin kendi ¢ocuklariyla
kendileri bir giin bile kaliteli vakit gegirmezken bizden fazla anlamsiz seyler beklemesi sorun
yaratabiliyor" diyerek bahsettigi ailelerin beklentileri ile ilgili boyut ve T12’nin "Bazi veliler gece
22.00°de arayp ¢ocugunun ceketini sormak istiyor" diyerek bahsettigi aile-0gretmen iliskisindeki
smuirlarla ilgili boyut dikkat ¢ekmektedir.

Yoneticilerle ilgili

Bu alt temada mobbing, haksizlik, iletigim sorunlari, fazla miidahale ve mesleki tutum kodlar1 yer
almaktadir. Mobbingi T12 “Baski hissediyorum. Ornegin neden ¢ocuklarin okuyamadiklari, harfi
ters yazdiklari, sekilleri neden belirlenen yonde ¢izemedikleri sorgulaniyor. Bildigimiz mobbing
sistemi yani. Ogretmene cocugun neden égrenemedigi konusu iizerinden baski kuruluyor”
bi¢ciminde ifade etmistir. Bununla birlikte ¢ogu 6gretmen, yoneticilerin sorunlarin ¢dziimiinde
ogretmenlerle kisisel yakinliklarini g6z oniine aldiklarini yakin iligkileri olmayan 6gretmenlerin
g6z ardi edildigini belirtmistir. Bu durumun 6gretmenler arasinda haksizliga sebep oldugunu
vurgulamiglardir. Ayrica yoneticilerle iyi bir iletisimin olmadigmi ve zaman zaman
anlagmazliklar yasadiklarini vurgulamislardir.
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Bir diger kod olan fazla miidahale ve mesleki tutum T1 tarafindan su sekilde agiklanmustir:
"Ornegin giin icindeki mesela dil ya da matematik falan etkinlik tiirlerine kendisi — yoneticiden
bahsediyor- karar veriyor. Ya da ailelere bekleme alaminda ¢ocuklar: kameradan izleme firsati
verme gibi olmayacak fikirlerle gelebiliyor”. T8 ise "Her parasi olanin bir okul oncesi kurumu
agip ticari bakis agisiyla egitime yaklagilmasi..." diyerek yine mesleki tutumla ilgili gériislerini
paylasmustir.

Toplumla ilgili

Bu alt temada okul 6ncesi 6gretmenliginin sayginligi ve 6zel anaokulunda ¢alisma nedeniyle
karsilagilan ayrimcilik yer almaktadir. Katilimcilardan T13 “Bir egitim kademesi goriilmektense
cocuklarin tiim giin yalnizca bakim ihtiyaglarim karsilayacak bakicilar olarak goriiliiyor olmamiz
fazlasiyla demoralize edici bir durum ne yazik ki" diyerek toplumun okul 6ncesi 6gretmenligine
bakig1 hakkinda goriislerini agiklamigtir. T12 ise toplumdaki ayristirict goriisleri su sekilde ifade
etmistir: "Hala ayrimlara devam edilmesi ve ‘Sen neden KPSS'’ye girmedin?’ sorulart ¢ok
rahatsiz edici geliyor. Herkesin egitime ihtiyaci varken etiketleme ¢abasindan rahatsizim. Atan
hayatin kurtulsun politikasindan ¢tkamadik.”

Egitim sistemiyle ilgili

Bu alt temada adaletsizlik kodu yer almaktadir. Bu konuda 6zel anaokulunda ¢aligma saatlerinin
fazla olmasi ve buna ragmen daha az maas alinmas1 hakkindaki goriisler 6ne ¢ikmaktir. Ayrica
T3’lin asagida belirttigi gibi baz1 ayricaliklardan yararlanamamanin yarattigi adaletsizlik duygusu
gozlemlenmistir: "MEB’e bagh olma kimligi yapismis gidiyor. Bizim okullarimiz Tarim
Miidiirliigii 'ne bagh degil sonugta. MEB onayliyor, denetliyor. Ama yararlanilan imkanlar yani
ogretmenevi indirimi, THY indirim haberi giindemde mesela... Bunlardan yararlanan sadece
MEB ogretmeni oluyor maalesef."

Coziim yollart

Ogretmenlerin karsilastiklar giicliiklerde basvurduklari ¢oziim yollari iletisim, is birligi, sosyal
medya, ek is ve isten ayrilma olarak bulgulanmistir. Ogretmenlerin bir giicliikle karsilastiklarinda
oncelikle yonetimle ya da sorunun muhatabi ile konugma yolunu tercih ettikleri gorilmiistiir.
Daha sonraki ¢6ziim stratejisi T7’nin "-Siniftan ¢ikmak zorunda kaldigi durumda- Yan smniftaki
ogretmenden rica ediyorum sinifta kaltyor. Rehber 6gretmenden ya da kat gorevlilerinden de
bazen rica ediyorum" diyerek bahsettigi gibi is birligi stratejisidir. Ogretmenlerin maas gibi
sorunlar1 gesitli sosyal medya platformlarinda dile getirerek seslerini yetkililere duyurmaya
calistiklar1 da bulgular arasindadir. T8 ise okul 6ncesi dgretmenliginin toplumdaki sayginligini
artirmak igin sosyal medyay1 nasil kullandigini su sekilde aktarmustir: "Ogretmenligin itibarim
arttirabilmek icin yaptigimiz isin zorluklarini, kendi bilgi ve deneyimlerimi paylastigim bir
Instagram sayfasina emek veriyorum. Isimi en iyi sekilde yapmaya calisarak ogretmenlik
konusunda ne kadar hassas olunmasi gerektigini ¢evreme gostermeye ¢alisiyorum.”

Ogretmenlerin basvurdugu bir diger strateji atdlyeler diizenleme gibi ek islerle gelirlerini
artirmaktir. Son olarak ise calistiklar1 kurumun sartlarina gore isten ayrilmayi tercih ettikleri
gOriilmiistiir.

Beklentiler

Ogretmenlerin karsilastiklar: giicliiklerin ¢dziimiinde ve ¢aligma kosullarinin iyilestirilmesinde
calistiklar1 okuldan, meslektaslarindan, toplumdan ve egitim sisteminden beklentileri oldugu
goriilmiistiir.

Okuldan beklentiler
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Ogretmenler calistiklari  kurumdan calisma kosullarinin  iyilestirilmesini, is yiikiiniin
azaltilmasini, liyakatli yoOneticilerle ¢alismayr ve fiziksel kosullarin iyilestirilmesini
istemektedirler. Caligma kosullarimin iyilestirilmesi ile ilgili 6ncelikli talepleri maas iyilestirmesi,
personel destegi saglanmasi, ¢alisma saatlerinin azaltilmasi, mola siiresinin uzamasi ve yillik
iznin artirilmasidir. Katilimcilardan T13 personel destegi saglanmasi ve ¢alisma saatlerinin
azaltilmasi ile ilgili "Yirmi ¢ocuga tek bir 6gretmen olarak yetismeye ¢calismak her zaman siirecin
daha zor olmasina ve bazi seylerin eksik ya da yanls olmasina neden oluyor. Bu da bende
yetersizlik hissine sebep oluyor. En azindan partnerli ¢alisma sistemine gegilmesi ya da ¢calisma
saatlerinin azaltilmasiyla ilgili degisiklik yapabilmek isterdim” demistir. T3 de "Calisma
saatlerinde kesinlikle degisiklik yapardim. Biraz daha erken isten ¢ikip islerini halledip kendine
zaman aywan insanlarim daha verimli ve mutlu ¢alisacaklarint diisiiniiyorum"” diyerek galigma
saatlerinin azaltilmasima vurgu yapmustir.

[s yiikiiniin azaltilmasi alt temasinda ise gosterilerin kaldirilmasi talebi goriilmiistiir.
Ogretmenlerden T9 "Okullarin yénetici kadrolarima adil, objektif, bilgili, kendini ve ¢alisma
arkadaglarimi gelistirmek i¢in elinden geleni yapan, empati duygusu olan kigiler secilerek
getirilebilir" diyerek liyakatli yoneticilerle caligma talebini ifade etmistir. Ogretmenlerin okuldan
son talebi fiziksel kosullarin iyilestirilmesidir.

Meslektaslardan beklentiler

Ogretmenlerin  meslektaslarindan  beklentisi sorunlarin  ¢dziimiinde is birligidir. T1
"...Ogretmenler olarak herkes birlikte bir adim atabilir. Oncelikle béyle bir egitim sistemine karst
durug sergileyebilir ve degigimi getirebiliriz" diyerek bu beklentiyi agiklamistir.

Toplumdan beklentiler

Ogretmenlerin toplumdan beklentisi sayginlik olarak bulgulanmustir. Bu konudaki goriislerini T6
su sekilde ifade etmistir: "...Okul éncesi ogretmenliginin bakicilik olmadigimin, ¢ocugun kisilik
gelisiminin tamamlandigi bir donemde ¢ocugun kisilik gelisimine onemli katkimizin oldugunun
bilinmesini isterdim. Bu konuda toplum olarak bir biling olursa okullarin yapisimin da
geliseceginden eminim."

Egitim sisteminden beklentiler

Bu alt temada Ogretmenlik kriterleri getirilmesi, taban maas uygulanmasi, formasyonun
kaldirilmasi, denetlenme, hizmet igi egitim ve aile egitimi kodlar1 yer almaktadir. Ogretmenler
okul oncesi 0gretmenligi icin lisans mezunu olma sart1 getirilmesini, lisans programlarinda
kalitenin artirilmasini ve Universitelerin daha az mezun vermesini talep etmektedirler. Ayrica
onceden uygulanan taban maas uygulamasinin geri getirilmesini ve formasyonun kaldirilmasini
beklemektedirler. T10 "Milli Egitim Bakanligi ozel okullari denetleyerek ¢alisma sartlar: ve
ticretler konusunda kanunla korunan haklar getirebilir” diyerek 6zel anaokullarinin galisma
kosullar1 konusunda denetime tabi olmalarini istedigini ifade etmistir. Ogretmenler ayrica
ilgilerini ¢eken konularda hizmet ici egitimler diizenlenmesini talep etmektedirler. Son olarak
ogretmenler giigliiklerle karsilasmadan 6nce Onlem olarak okul 6ncesi donem velilerine aile
egitimi verilebilecegini ifade etmislerdir. Ogretmenlerden T9 "dile egitimi, ozellikle okul
baslamadan velilere verilecek olan egitimler ile ¢ocuk, ogretmen ve veli arasindaki bagin
gii¢lenecegine ve egitimin daha kaliteli olacagina inaniyorum" diyerek bu istege deginmistir.

Irlanda’daki 6gretmenlere iliskin bulgular

Calisma kosullart

Calisma kosullar1 temasinda maas, ¢aligma siiresi, mola, sinif mevcudu, yardimeir durumu, yillik
izin ve terfi olanag kodlar1 yer almaktadir. Ogretmenlerin maaslarmin 1970 ile 2250 Euro
(39124-44685 TL) arasinda degistigi goriilmiistiir. Maas ortalamasi 2100 Euro (41706 TL) olarak
hesaplanmugtir. Calisma siireleri giinliik 8 saattir. Nobet sistemi bulunmamaktadir. Bu ¢alisma
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siiresine bir saatlik 6gle yemegi molas1 dahil edilmemistir. Ogretmenler bu siirede okulda
bulunmak zorunda degillerdir. Ayrica bazi 6gretmenlerin 8 saatlik ¢aligsma siiresi iginde 15 dakika
kadar mola siiresine sahip olduklari belirlenmistir. Smif mevcutlarinin ortalamasi yaklasik 11
cocuk olmakla birlikte ¢ocuklarin yag araligi diistiikce 6gretmen basina diisen ¢ocuk orani da
diismektedir. Bununla birlikte 6gretmenlerden tiimiiniin siifinda bir yardimcr personel ya da
calisma partneri bulunmaktadir. Yillik izinler incelendiginde &gretmenlerinin ¢ogunun 14 giin
yillik izni bulunurken bazilarinin 21 giin yillik izni oldugu goriilmiistiir. Ogretmenler terfi
olanagimin bulundugunu belirtmislerdir.

Giicliikler

Bu temada 6gretmenlerin meslek yasamlarinda karsilagtiklan giiclikkler ele alinmistir ve ¢alisma
kosullariyla, fiziki olanaklarla, okul politikalariyla, meslektaslarla, ebeveynlerle, yoneticilerle,
toplumla ve egitim sistemiyle ilgili olmak {izere sekiz alt temada incelenmistir.

Caligsma kosullarryla ilgili

Goriismeler sirasinda 6gretmenler maas, yardimci personel, ¢aligsma saati, mola siiresi ve yillik
izin konusunda yasadiklar1 sorunlardan bahsetmistir. Calisma kosullari ile ilgili oncelikli
problemin maas oldugu goriilmiistiir. Katihmeilardan 11 “Is yiikii ¢ok fazla ancak buna ragmen
diisiik maas almaktayiz” demistir. 15 ise “Calisma saatlerinin da az olmasini isterdim. 8 saat ¢ok
fazla bu is i¢in" diyerek calisma saatlerinin uzunluguna deginmistir. Bir diger giigliik olan
yardime1 personel eksikligi 112 tarafindan "Personel eksikligi bir sorun. Sinifa yardim gelmiyor.
Ben giin iginde gereginden fazla sorumluluk ve stresle miicadele etmek zorunda kalyyorum" diye
ifade edilmistir. Bununla birlikte katilimcilar mola siiresinin ve yillik izinlerin yeterli olmadigini
diisiinmektedirler.

Fiziki olanaklarla ilgili

Bazi 6gretmenler calistiklari kurumun fiziki olanaklarinin kisith oldugundan séz etmistir.
Ozellikle bahsedilen nokta 111°in "Simiflar daha fazla egitim materyali ile donatmak” diyerek
degindigi sinif i¢indeki eksikliklerdir.

Okul politikalarwyla ilgili

Bu alt temada is yiikii, maas kesintisi ve tatillerin yapilmamasi kodlar1 yer almaktadur. Is yiikii ile
ilgili veriler incelendiginde 6gretmenlerin zorunlu mesai, gosteriler, panolar, gérev disi verilen
isler ve evrak isi konularmda giicliik yasadiklar1 goriilmiistiir. Irlanda’da okul &ncesi egitim
kurumlarinda ndbet sistemi bulunmamaktadir. Ancak buna ragmen bazen ¢ikis saatinde beklemek
durumunda kaldigini belirten 12 "Calisma saati bitmesine ragmen eger hala égrenci varsa orada
kalma zorunlulugum olabiliyor hem de ek ddeme yapimaksizin" diyerek zorunlu mesai ile ilgili
yasadig1 giicliikten bahsetmistir. 16 da "Diger bir sorun ise ¢alisma saatleri disinda yapilan
toplanti ya da egitimler. Bunlar icin ek édeme almiyoruz" diyerek konuyu genisletmistir. Ayrica
yonetim tarafindan 6gretmenlerden zaman zaman bir {ist pozisyonun islerini ya da siniflarin
giinliik temizligini yapmalarmin beklendigi goriilmiistiir. Diger sorun ise I1 tarafindan su sekilde
aciklanmustir:

"Evrak isleri ¢ok yogun. Cocuklart siirekli gozlemlemek ve bunu not almak zorundayiz. Uyku
saatlerinde bile her on dakikada bir uyuma pozisyonunu, nefes alma durumu, ¢ocugun rengini
not almak zorundayiz. Ek olarak her 20 dk da bir da sicakhigini kontrol edip not almamiz
gerekiyor. Bu gergekten yorucu. Aylik gézlemler, ¢ocugun sinifta gegirdigi siireci gosteren
portfolyolarin hazirlanmasi ve daha birgok evrak isi..."

Calisma kosullar1 ile ilgili bir diger zorluk 16 tarafindan "Ayrica bir giin hastalamp okula
gelemezsek bize o giiniin maasint vermiyorlar. Bu politikaya katilmiyorum. Ciinkii ¢ocuklarla
calistyoruz ve hastaliklart da zaten bize siirekli onlar gegiriyor” olarak ifade edilmistir. Son olarak
Noel gibi resmi tatillerde okul zaten kapali olmasina ragmen yillik izin haklarindan bu giinlerin
izin almig gibi eksildigi gorilmiistir.
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Meslektaslarla ilgili

Bu alt temada mesleki anlasmazliklar ve kisisel anlagmazliklar olmak iizere iki kod yer
almaktadir. Mesleki anlagmazliklar incelendiginde bazi Ogretmenlerin okuldaki diger
Ogretmenlerin ¢ocuklara ve okul Oncesi egitime karsi tutumlari konusunda sorun yasadiklari
belirlenmistir. Kisisel anlasmazliklari ise 11 su sekilde agiklanustir: "Giin icinde genelde kiigiik
ve kolaylikla ¢oziilebilecek sorunlar oluyor. Calisanlar arasinda dedikodularin olmasit ya da
kiictik yanlis anlasimalar gibi...”

Ebeveynlerle ilgili

Gorligmeler sirasinda ogretmenler ebeveynlerin yaklasimi nedeniyle yasadiklar1 sorunlardan
bahsetmistir. Katilimcilar ebeveynlerin yiiksek beklentileri oldugunu belirtmistir. Ayrica 12
ebeveynlerin "Neden ¢ocugumun kiyafeti kirli? Yemekler neden béyle? Neden ¢ocugumla diger
cocuk kavga etti?" gibi sorularla sik sik anaokuluna geldiklerini ifade etmistir.

Yoneticilerle ilgili

Bu alt temada mobbing, iletisim sorunlari, haksizlik, fazla miidahale ve mesleki tutum kodlar1 yer
almaktadir. Mobbing konusunda 12 yéneticilerin baz1 dgretmenlere "molaya ge¢ ¢ikarma, fazla
is yiikii verme" gibi yontemlerle giicliik yasattiklarini ifade etmistir. 14 ise "Yoneticiler genellikle
bizim tizerimizde mobbing ile baski ve otorite kurmak istiyorlar. Bazi bilgileri ge¢ veriyor ya da
sakltyorlar. Ornegin ¢alisma partnerinin o giin okula gelmeyecegi énceden séylenmiyor ve
minimum destek saglaniyor” bigiminde agiklamustir. Ayrica okuldaki 6gretmenlerin yoneticilerle,
yoneticilerin de kendi aralarinda gesitli iletisim sorunlar1 yasadiklari belirlenmistir. Ogretmenler,
yoneticilerin bazi meslektaslarina pozitif ayrimeilik yaptiklarindan da bahsedilmistir. 16 haksizlik
konusunda yasanan gicliigii "Ayrica ogretmenler arasi sorumluluklarin egit oldugunu
diisiinmiiyorum. Ek olarak herkesin ayni isi yapip farkl maas almasina katiimiyorum” bigiminde
ifade etmistir.

Yoéneticilerle ilgili diger sorun 6gretmenlerin egitim yontemlerine yaptiklar1 miidahalelerdir. 12
bu konudaki goriistinii su sekilde aciklamistir: "Giinliik rutinlerimize miidahale eden yédneticiler
var. Yoneticinin stirekli olarak isteklerini degistirmesi de bir sorun. Simdi giin i¢inde en az iki
etkinlik isteyip giinliik rutin akisini ona gére diizenlenmesini istiyor. Ancak yeterli personel ve
zaman olmadigi icin bu pek miimkiin degil." Son sorun ise yoneticilerin mesleki tutumu ile
ilgilidir. Katilimcilar yoneticilerin egitimden ¢ok anaokulunun maddi gelirine 6nem verdiklerini
diisiinmektedirler.

Toplumla ilgili

Ogretmenler toplumdaki meslegin sayginligi ile ilgili sorunlardan sdz etmislerdir. 15 "Ogretmen
olarak degil de bazen bakici olarak degerlendiriliyoruz maalesef” diyerek bu konudaki goriistinii
belirtmistir.

Egitim sistemiyle ilgili

Ogretmenler okul &ncesi egitim programindan kaynaklanan giicliikler yasamaktadirlar. Bu
konudaki gériisiinii 14 "Cocuklarin iyiliginden cok sadece okulda fiziksel olarak yer almalart ile
ilgileniyorlar. Yani nitelikten ¢ok nicelige onem veriliyor Irlanda’da" diyerek ifade etmistir.

Coziim yollar

Ogretmenlerin karsilastiklar1 giicliiklerde basvurduklar1 ¢dziim yollar1 iletisim, is birligi,
tepkisizlik ve isten ayrilma olarak bulgulanmustir. Ilk ¢oziim stratejisi 17 tarafindan “Yonetimle
ve diger ogretmenlerle iletisim halinde kalarak bu sorunlart ¢ocuklar ve bizler icin en iyi olacak
sekilde ¢ozmeye calisiyoruz" biciminde ifade edilen iletisimdir. Diger strateji ise 16 tarafindan

76



Okul Oncesi Ogretmenlerinin Calisma Kosullar1 Ustiine Karsilagtirmali Bir Inceleme:
Tiirkiye ve Irlanda Ornegi

"Ihtiya¢ anlarinda yonetimden ya da diger is arkadaslarimizdan bizim yerimize bakmasini isteyip
tuvalete gidiyoruz. Ya da diger ihtiyaclarimizi gidermek icin kisa siireli siniftan ayriliyoruz"”
olarak aciklanan isbirligidir. Ogretmenlerin ayrica bilingli olarak tepki vermemeyi tercih ettikleri
de goriilmiistiir. 12 bu konuyu "Sadece gérmezden geliyor ve ¢alismaya devam ediyorum. Ancak
bu bazen diisiik motivasyonla ve isteksiz bir sekilde giine devam etmeme neden oluyor" bigiminde,
I5 ise "Bazen sadece digerlerinin ¢alisma tarzlarini kabul edip devam ediyorum" bigiminde
acgiklamistir. Son strateji ise isten ayrilma olarak belirlenmistir.

Beklentiler
Ogretmenlerin karsilastiklar: giicliiklerin ¢dziimiinde ve ¢aligma kosullarinin iyilestirilmesinde
calistiklar1 okuldan, meslektaslarindan, toplumdan ve egitim sisteminden beklentileri oldugu
gOrilmistir

Okuldan beklentiler

Ogretmenler calistiklari  kurumdan ¢alisma kosullarinin  iyilestirilmesini, is yiikiiniin
azaltilmasini, liyakatli yoneticilerle ¢alismay1 ve kurum iginde sosyal etkinliklerin planlanmasini
istemektedirler. Ogretmenlerin calisma kosullarmin iyilestirilmesi ile ilgili oncelikli talepleri
maas iyilestirmesi, personel destegi saglanmasi, ¢caligma saatlerinin azaltilmasi, mola siiresinin
uzamas1 ve yillik iznin artirlmasidir. Ogretmenler daha yiiksek maas, daha fazla yardimci
personel, daha fazla mola ve yillik izin talep etmektedirler. Ayrica 8 saatlik ¢aligma siiresinin
azalmasi beklentileri arasindadir.

Is yiikiiniin azaltilmas1 ile ilgili bulgular incelendiginde dgretmenlerin &zellikle evrak isine
degindikleri goriiliir. 11 konuyu “Yapilmas: gereken diger sey evrak islerinin azaltilmasidir.
Cuinkii bu is fiziksel olarak ¢ok yorucu" bigiminde ele almigtir. Bir diger beklenti liyakatli
yoneticilerle ¢alisma talebidir. 14 bu konuyu su sekilde agiklamustir: "Burada sorunlari
¢ozebilecek kimse yok. Ciinkii yonetici, calisanlari ile ilgilenmeli ancak oyle yapmiyor. Sorunlar
bu bilgisizlik ve ilgisizlik nedeniyle ¢oziilemiyor."” Son talep ise okuldaki ¢aliganlarin birbirleriyle
olan iletisimi iyilestirmek ve kaynastirmak i¢in kurum igi sosyal aktivitelerin planlanmasi
talebidir.

Meslektaslardan beklentiler

Ogretmenlerin meslektaslarindan beklentisi sorunlarin  ¢dziimiinde is birligi ve tutum
degisikligidir. Ogretmenler meslektaslariin 6zellikle cocuklara karsi davramislarinimn  ve
tutumlarinin degismesi gerektigini diisiinmektedirler. Is birligi talebini 14 "Ancak her seyden énce
ogretmenlerin kendi aralarinda gruplasma olmadan yardimlasmalarim ve daha iyiye ulasmak
icin ¢calismalarint isterdim"” bi¢iminde ifade etmistir.

Toplumdan beklentiler .
Ogretmenlerin toplumdan beklentisi sayginlik olarak bulgulanmustir. 19 bu konuyu su sekilde
ifade etmistir: "Bu sektérdeki profesyonellere gosterilen takdir kesinlikle artmali.”

Egitim sisteminden beklentiler

Ogretmenlik kriterlerinde diizenlemeler, denetim, hizmet igi egitimler ve okul dncesi egitim
programinda diizenleme dgretmenlerin sistemden beklentileridir. Ogretmenlik kriterlerinde ele
alman konu kaliteli lisans egitimidir. I4 konuyu su sekilde agiklamustir: "Ogretmen olarak kiiciik
bir ¢cocugun gelisimine yardimci olmamiz gerekiyor. Ancak bazi 6gretmenler tiim bu bilgileri
asilamak icin yeterince egitilmiyor... Bu nedenle égretmenleri daha iyi hazirlamaliyiz." 18 ise
denetimden bahsederken icerigin de denetlenmesi gerektigini su sekilde vurgulamistir: "Denetim
gerekli. Sumiflar denetleniyor ancak ogretim metodolojisi ve egitim denetlenmiyor.”

Egitim sisteminden bir diger beklenti 6gretmenlerin ihtiya¢ duydugu zaman istedigi konularda
hizmet i¢i egitim alabilmesidir. Son olarak okul Oncesi egitim programinda diizenlemeler

77



Deniz ve Aykar

yapilmasi gerektigi diisiiniilmektedir. Ogretmenlerin egitim progranuni kisitlayict bulduklar:
gOriilmiistiir.

Capraz durum bulgulan
Calisma kosullart

Calisma kosullar1 her iki iilkede incelendiginde farkliliklar géze carpmaktadir. Tirkiye’de
ogretmenlerin maas ortalamasi 7292 Tiirk liras1 iken irlanda’da Tiirk liras1 bazinda 41706 TL’dir.
Tiirkiye’de ortalama giinliik ¢alisma siiresi 9 saat olarak bulunurken Irlanda’da 8 saattir.
frlanda’da nébet sistemi bulunmamaktadir. Tiirkiye’de ise dgretmenlerin ¢ogunun haftada bir giin
yaklasik bir saat nobet tuttuklari gériilmiistiir. Tiirkiye’de diizenlenmis bir gilinliik mola siiresi
bulunmazken o6gretmenlerin ¢ogunlukla bosluk oldukg¢a giinliikk 30-45 dakika kadar mola
verdikleri goriilmiistiir. irlanda’da ise 1 saatlik 6gle yemegi siiresi hari¢ 15-30 dakika kadar mola
verdikleri goriilmiistiir. Sinif mevcutlar Tiirkiye’de 15, Irlanda’da 11 ¢ocuktur. irlanda’da tiim
smiflarda bir yardimci personel ya da caligma partneri bulunmaktayken Tiirkiye’de bes
Ogretmenin yalniz calistig goriilmiistiir. Yillik izinler incelendiginde benzer oldugu goriilmiistiir.
Her iki iilkede de ¢ogunlukla yillik izin 2 haftadir. Son olarak Tiirkiye’deki 6gretmenler igin terfi
olanaginin  bulunmadigim goriilmiistiir. Irlanda’daki 6gretmenlerin ise terfi olanaklari
bulunmaktadir.

Giicliikler

Her iki iilkeden 6gretmenlerin ¢alisma kosullariyla ilgili dile getirdikleri giicliikler benzerdir.
Ogretmenler maaslarinin diisiikliigiinden, yeterince personel olmamasindan, ¢alisma saatinin
fazlaligindan, giinliilk mola siiresinin ve yillik izinlerin azligindan sikayet etmislerdir. Ayrica
calistiklari kurumun fiziki olanaklarnin kisith oldugundan soz etmislerdir. Irlanda’daki
ogretmenler simf icindeki kisitli olanaklara odaklamirken Tiirkiye’deki Ogretmenler okul
bahgesinin ve binanin genel olarak yetersiz oldugundan s6z etmislerdir.

Okul politikalariyla ilgili giicliikler sekil 1’de goriilmektedir. Bu alt temada is yiiki, tatillerin
yapilmamasi, akademik beklenti ve veli oncelikli yaklasim kodlar1 yer almaktadir. Hem Tiirkiye
hem Irlanda’daki 6gretmenler is yiikii ve tatillerin yapilmamasi konusunda benzer giigliikler
yasamaktadirlar. Akademik beklenti ve veli oncelikli yaklagim yalnizca Tiirkiye’de goriilmiistiir.
Ayrica is yiikii konusunda iki lilkede baz1 farkliliklar goze carpmaktadir. Her iki iilkede de zorunlu
fazla mesai, gosteriler ve panolar bir giicliik olarak 6ne ¢ikarken Tiirkiye’deki 6gretmenlerin ek
olarak 6n hazirlik, veli gériismeleri ve zorunlu yardim konularindaki is yiikiinden sikayet ettikleri
goriilmiistiir. Irlanda’daki 6gretmenlerin ise farkli olarak fazla evrak isi, gorev dis1 isler ve maas
kesintisinden sikayet ettikleri goriilmiistiir.

Veli 6ncelikli yaklagim

Zorunlu mesai
Evrak isi .
/ \ On hazirhk
\ Gosteriler /

. . . /
Gorev dist isler Irlanda

\
/
/ § Panolar /

Tatillerin yapilmamasi

Tirkiye| —

\Akadcmik beklenti

Veli goriigmeleri

Maag kesintisi

Zorunlu yardim

Sekil 1. Okul politikalariyla ilgili giigliikler iki vaka modeli

Meslektaslarla ilgili karsilagilan  giiglikler incelendiginde Tirkiye’deki ogretmenlerin
meslektaslarla kisisel anlasmazliklar yasadigi goriilmiistiir. Irlanda’da ise ek olarak okul 6ncesi
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egitime bakis ile ilgili anlasmazliklar bulunmaktadir. Ogretmenlerin ebeveynlerin beklentileri ve
Ogretmenlere yaklasimlart ile benzer glgliiklerle karsilastiklar1 goriilmiistiir. Ayrica her iki
iilkeden 6gretmenler yoneticilerle ilgili benzer giigliikler yasamaktadirlar. Yoneticiler tarafindan
mobbinge ve haksizliga maruz kaldiklari ve yoneticilerin egitim siirecine fazla miidahale ettikleri
belirlenmistir. Yasanan iletisim sorunlarindan ve yoneticilerin egitime bakis1 ile ilgili
tutumlarindan dolayr giicliiklerle karsilastiklari da ifade etmislerdir. Her iki tlkedeki
Ogretmenler de toplumda dgretmenlik mesleginin saygmligi konusunda endiselidir. Tiirkiye’deki
Ogretmenler ayrica bir 6zel anaokulunda c¢alistiklar i¢in ayrimciliga maruz kaldiklarindan s6z
etmislerdir. Egitim sistemi ile ilgili karsilasilan giicliikler incelendiginde Irlanda’daki
Ogretmenlerin okul Oncesi egitim programinin kisitlayiciligi ve nitelige yeterince Onem
vermemesi nedeniyle giicliikklerle karsilastiklarini ifade etmislerdir. Tiirkiye’deki 6gretmenler ise
bir 6zel anaokulunda c¢alistiklar1 i¢in ¢alisma kosullart bakimindan adaletsizlige maruz
kaldiklarini belirtmislerdir.

Coziim yollart
Bulgular incelendiginde ¢6ziim yollar1 agisindan benzerlik ve farkliliklarin oldugu goriilmektedir.
Karsilasilan giicliiklerle ilgili ¢6ziim yollar sekil 2°de goriilmektedir.

Sekil 2
Coziim yollar iki vaka modeli

{letisim

Tepkisizlik / \ Sosyal medya
B -

Irlanda] — i Tirkiye

~. =

Isten ayriima

Hem Tiirkiye’deki hem Irlanda’daki 6gretmenler giigliikleri iletisim kurarak, isbirligi yaparak
veya isten ayrilarak ¢cozmektedirler. irlanda’daki 6gretmenler buna ek olarak zaman zaman
tepkisizligi de tercih etmektedirler. Tiirkiye’deki 6gretmenlerin ise sorunlarin ¢dzlimiinde sosyal
medyadan yararlandiklar ya da ek is yaptiklar1 goriilmiistiir.

Beklentiler

Okuldan beklentiler sekil 3’te goriilmektedir. Her iki tilkedeki 6gretmenler ¢aligtiklart kurumdan
calisma kosullarinin iyilestirilmesini, is yiikiiniin azaltilmasini, liyakatli yoneticilerle ¢alismay1
beklemektedirler. Tiirkiye’deki Ogretmeler ek olarak fiziksel kosullarin iyilestirilmesini;
[rlanda’daki &gretmenler ek olarak kurum iginde sosyal etkinliklerin planlanmasini
istemektedirler. Calisma kosullar ile ilgili beklentiler iki iilkede de aynidir. Bunlar ¢alisma
saatlerinin azaltilmasi, maas iyilestirmesi, personel destegi saglanmasi, mola siiresinin uzamast
ve yillik iznin artirilmasidir. Is yiikii 6zel olarak incelendiginde ise Tiirkiye’deki dgretmenler
gosterilerin kaldirilmasini talep ederken Irlanda’daki 6gretmenler evrak islerinin azaltilmasini
talep etmektedir.
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Sekil 3
Okuldan beklentiler iki vaka modeli

Calisma saatlerinin azaltilmast

Maays iyilestirmesi
Evrak iglerinin azaltilmast / \ Gosterilerin kaldirilmas
e caligma

Liyakatli yoneticilerl

> Irlanda) — T Tiirkiye i

Sosyal etkinlikler planlama \rscnel Hest aglanras Fiziksel kosullarm iyilestirilmesi

Mola siiresinin uzamasi

Yillik iznin artirilmast

Her iki iilkedeki 6gretmenler sorunlarin ¢éziimiinde meslektaslarindan igbirligi beklentisine
sahiptirler. Irlanda’daki Ogretmenler buna ek olarak meslektaslarindan g¢ocuklara Kkarsi
tutumlarinda iyilesme beklemektedirler. Ogretmenlerin toplumdan beklentileri okul oncesi
ogretmenligi mesleginin sayginliginin artmasidir.

Egitim sisteminden beklentiler sekil 4’te goriilmektedir. Her iki lilkedeki 6gretmenler hizmet i¢i
egitim ve denetlenme talep etmektedirler. Ogretmenlik kriterlerinden kaliteli lisans egitimi
beklentisi de ortaktir. Tiirkiye’deki 0gretmenler ek olarak aile egitimi talep ederken 6nceden
uygulanan taban maas uygulamasmin geri getirilmesini ve formasyonun kaldirilmasini
beklemektedirler. Irlanda’daki &gretmenler ise okul oncesi egitim programinda diizenleme
istemektedirler. Ogretmenlik kriterleri dzel olarak incelendiginde Tiirkiye’deki dgretmenlerin
daha mezun ve lisans mezunu olma sart1 getirilmesini bekledikleri goriiliir.

Sekil 4
Egitim sisteminden beklentiler iki vaka modeli
Aile egitimi
Hizmet ici egitim Daha az mezun
Egitim programinda diizenleme Irlanda Kaliteli lisans egitimi Tiirkiye] —— Lisans zorunlulugu

N w maag uygulanmast

Formasyonun kaldirilmas

Sonuc, Tartisma ve Oneriler

Ogretmenlerin ¢alisma kosullar1 egitimin kalitesini belirlemede son derece 6nemlidir (Hanushek
ve Rivkin, 2007). Bu aragtirma sonucunda her iki iilkede de bircok dezavantajli durumun
yasandig1 ortaya ¢ikarilmistir. Ogretmenlerin ¢alisma saatlerinin fazla oldugu, molalarinin yeterli
olmadig1, mobbinge maruz kaldiklari, is tanimi disinda isler yaptiklari, maaslarin yetersizligi 6ne
cikan bulgulardandir. Sahito ve Vaisanen’in (2020) 21 iilkeden arastirmalar inceledikleri
calismalarinda 6gretmenlerin yonetici destegi eksikligi, agir is yiikii, yetersiz maas, fazla haftalik
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ders saati gibi konularda ortak giicliikler yasadiklarini belirtmiglerdir. Basturan ve Gorgii’niin
(2020) Tiirkiye’de yaptiklar1 ¢alisma sonucunda da degersizlik, maas, c¢alisma saatleri gibi
konularda 6zel anaokullarindaki 6gretmenlerin tatminsizligi bulgulanmstir. Alanyazinda ¢alisma
kosullariyla ilgili yapilan arastirmalar ozellikle yetersiz gelir diizeyiyle ilgili bulgular
vurgulamaktadir. Egitim-Sen (2015) tarafindan yapilan okul 6ncesi dahil bir¢ok branstan yaklasik
5000 6gretmenin katildigi genis kapsamli bir arastirmada da en ¢ok dile getirilen sorunun gelir
yetersizligi oldugu goriilmektedir. Kiiltiirlerarast olan bu arastirmada Tiirkiye’de calisan
ogretmenlerin Irlanda’daki 6gretmenlere gore daha uzun saatler ¢alistig1 ve Tiirk liras1 bazinda
hesaplandiginda ¢ok daha diisik maas aldiklar1 belirlenmistir. Tirkiye’deki 6zel okul
Ogretmenlerinin gelir sorunlarinin son 10 yilda arttigini ve bu durumun 6gretmenlerin resmi
kurumlardaki meslektaglarindan daha az maag almalarimi engelleyen hitkmiin (Caligma ve Sosyal
Guvenlik Bakanligi, 2015) kaldirilmast ile iliskili oldugunu s6ylemek miimkiindiir. Sonug olarak,
uluslararas1 arastirmalar okul Oncesi Ggretmenlerinin ¢alisma kosullariyla ve o6zellikle gelir
diizeyiyle ilgili benzer giicliikkler yasadiklarini gostermektedir (Corr vd., 2015; Sahito ve
Vaisanen, 2020). Ulkenin mevcut ekonomik sartlar1 géz éniinde bulunduruldugunda yasanan bu
giigliiklerin o6zellikle Tiirkiye’de ©0zel anaokullarinda c¢alisan Ogretmenler tarafindan daha
derinden hissedildigini sdylemek miimkiindiir.

Aragtirma sonuglarinda ¢alisma kosullar1 konusundaki giigliikler 6ne c¢ikmaktadir. Ancak
yoneticilerin, ebeveynlerin ve toplumun olumsuz tutumlari da dgretmenlerin 6nemli bir sorunu
olarak bulgulanmistir. Yayla ve digerleri (2018) 6zel egitim kurumlarinda ¢alisan 6gretmenlerin
is memnuniyetinin meslektaslarin, okul yoneticilerinin, velilerin olumsuz tutumlarindan
etkilenerek distiiglinii bulgulamiglardir. Hatta ABD’de yapilan bir arastirmaya gore ebeveynlerle
olan etkilesimler okul dncesi dgretmenlerinin en biiyiik stres kaynagidir (Faulkner vd., 2014).
Basturan ve Gorgii’niin (2020) aragtirmasinda ise 0zel anaokullarinda calisan &gretmenler
yonetim tarafindan kendilerine deger verilmedigini ve takdir edilmediklerini hissettiklerinden
bahsetmisler ve bakici olarak goriilmekten yakinmislardir. Okul 6ncesi egitim kurumlarindaki
yoneticilerin demokratik, profesyonel, adil ve iletisime agik olmalar1 anaokulunda daha giiclii ve
daha mutlu bir 6gretmen toplulugu yaratmak konusunda kritiktir (Fonsen ve Soukainen, 2020).
Bu nedenle yonetimin 6gretmenlere uyguladigr mobbingin giigliikklere yol agmasi beklenen bir
sonuctur. Son olarak okul oncesi Ogretmenliginin toplumdaki sayginligi ilgili alanyazin
incelendiginde ulusal (Ada vd., 2014; Can ve Kilig, 2019) ve uluslararas1 (Powell vd., 2020;
Quinones vd., 2021) arastirmalar okul Oncesi Ggretmenlerinin, mesleki saygmhigin diisiik
olmasindan ve toplumun onlar “bakic1” olarak gormesinden yakindiklarmi gostermektedir.

Ogretmenlerin karsilastig1 tiim giigliikler ve kotii calisma kosullari, anaokulunda bulunduklari
siirede stresli olmalarma neden olabilir. Isyerindeki stres ise 6gretmenlerin daha yorgun, mesgul,
dikkatsiz veya gergin olmalarina neden olmaktadir (Whitaker vd., 2015). Ancak 6gretmenler bu
sorunlar1 ¢6zmek i¢in ¢esitli yollara bagvurmaktadirlar. Bu arastirmada 6gretmenlerin dncelikle
basvurdugu ¢6ziim yollar iletisim ve isbirligidir. Norve¢ ve ABD'de yapilan arastirmalar is
arkadas1 desteginin ve iligkilerin 6gretmenlerin refahini iyilestirmede énemli bir rol oynadigini
gdstermektedir (Levgren, 2016; McMullen vd., 2020). Ozel anaokullarinda ¢alisan 6gretmenler
arasindaki dayanisma hem giin i¢inde karsilastiklart sorunlara hem de genel olarak egitim
sistemiyle ilgili yasanan giicliiklere ¢dziim olabilir. Ogretmenlerin bagvurdugu bir diger ¢ziim
yolu ise isi birakmaktir. Caligma kosullari ile 6gretmenlerin isi birakma egilimleri arasinda 6nemli
bir iliski vardir (European Commission, 2013). Matsuo ve digerleri, (2021) kotii galisma
kosullarinin 6gretmenlerde isi birakma istegi olusturdugunu belirtmektedir. Ogretmenlerinin is
arkadaslar1 ve miidiirleriyle olan iliskileri, okul fiziksel kosullari, terfi firsatlar1 ve maas durumu
isten ayrilma egilimlerini etkilemektedir (Wells, 2015; Zinsser vd., 2016). Ingersoll’un (2001)
raporuna gore Ozel okullarda calisan Ogretmenlerin dortte birinin isi birakma nedeni tatmin
saglamayan maaslar, gerekli destegin goriilmemesi, 6gretmenlerin karar verme mekanizmasinda
s0z sahibi olmamasidir. Bu arastirmada 6gretmenlerin bagvurduklart bir diger ilgi ¢ekici ¢ozliim
ek is yapmak durumunda kalmalaridir. Ogretmenlerin baska bir iste de calismalarin1 gerektirecek
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kadar diisilk maas almalar ve 6gretmenligi birakmay1 diisiinmeleri dniimiizdeki yillarda okul
Oncesi egitimin kalitesi agisindan kaygi verici bir bulgudur.

Tirkiye’de 2022-2023 egitim 6gretim yili kayitlarina gére 28018 okul 6ncesi 6gretmeni 6zel
egitim kurumunda ¢ocuklara egitim vermektedir (Milli Egitim Bakanlig1, 2023). Bilindigi iizere
egitim kalitesi ile 0gretmen ¢alisma kosullari arasinda pozitif bir iliski vardir (Hanushek ve
Rivkin, 2007) ve kotii calisma kosullar1 kaginilmaz bir sonug olarak ¢ocuklarin basarilarini tehdit
etmektedir (Ladd ve Sorensen, 2016). Erdiller ve Dogan (2014) yaptiklar1 ¢aligmada diisiik
gelirin okul Oncesi Ogretmenlerinin stres seviyesini arttirdigini, c¢alisma motivasyonunu
diisiirdiigii sonucuna ulasmuslardir. Is yerinde stresli olan dgretmenler durumlar1 degerlendirirken
dogru kararlar veremeyebilir ve sabirsiz olabilirler. Ayrica yasadiklari olumsuz duygulari
cocuklara yansitabilir veya smif kontroliinde zorlanabilirler (Johnson vd., 2021). Ozel
anaokullarina devam eden ¢ocuklarin egitimden alabilecekleri en yiiksek yarar1 saglamalari i¢in
Ogretmenlerin ¢aligma kosullarinin bir an Once iyilestirilmesi okul dncesi egitimin kalitesini
artiracaktir.

Bu aragtirma bulunulan iilkeden bagimsiz olarak 6zel anaokullarinda ¢alisan okul Oncesi
ogretmenlerin zorlu ¢alisma kosullarina sahip olduklarini ortaya ¢ikarmustir. One cikan bulgular
gelir yetersizligi, uzun mesai saatleri, yetersiz yillik izin siiresi, mobbing ve fazla is yiikiidiir. Ek
olarak Tiirk 6gretmenler okulun ebeveynlere yonelik politikalarindan kaynaklanan giigliikler de
yasamaktadirlar. Yasanan giigliiklerin ¢oziimiinde ¢ogunlukla ilgili kisilerle iletisim kurmanin
tercih edildigi goriilmiistiir. Sonug olarak farkli iilkelerde, farkli ekonomik ve sosyal baglamlarda
yasamalarma ragmen 6zel anaokullarinda ¢alisan okul 6ncesi 6gretmenlerinin ¢ogunlukla benzer
sorunlarla karsilagmalari, benzer stratejilere bagvurmalari, benzer beklentilerde olmalar1 dikkat
¢ekici bir sonugtur.

Arastirmanin bazi smirliliklart da bulunmaktadir. Oncelikle, bu arastirmanim verileri yalmzca
goriisme yontemi ile elde edilmistir. Hem bu verileri dogrulamak hem de sonuglari
zenginlestirmek i¢in daha sonra yapilacak arastirmalarda verilerin gozlemlerle desteklenmesi
Onerilmektedir. Ayrica arastirma iki tlkede birer sehirden katilimcilarla sinirhidir. Aymi ilke
icinde olsa bile farkli sehirlerde yasam kosullar1 degisebildiginden arastirmanin Dublin ve
Antalya haricindeki sehirlerde tekrarlanmasi dnerilmektedir. Aragtirma sonucunda her iki iilkede
de 6gretmenlerin ¢alisma kosullarini iyilestirmeye yonelik politikalarin ve uygulamalarin gézden
gecirilmesi dnerilmektedir. Ogretmen maaslarinda iyilestirmelerin yapilmasini, boylece maddi
kaygilarin egitimin kalitesine olan olumsuz yansimalarinin Oniine gecilmesi gerektigi
disiiniilmektedir. Okul iginde bulunan hiyerarsinin yarattigi sorunlar1 énlemek i¢in yonetici-
Ogretmen iletisimini giiclendirmek adina destekleyici programlarin gelistirilmesi 6nerilmektedir.
Bunun yani sira ebeveynlerin ve toplumun okul 6ncesi 6gretmenligi meslegine saygisini artiracak
adimlar atilmasi Onerilmektedir. Politika yapicilarin 6gretmenlerin ¢alisma kosullariyla ilgili
alman ve alinacak olan kararlarda Ogretmenlere s6z hakki tanimalarinin gerekligi oldugu
disiiniilmektedir. Boylece giicliikler ortaya ¢ikmadan 6nce dnlenmis olacaktir. Sonug olarak 6zel
anaokullarinda ¢alisan  Ggretmenlerin -~ sorunlarini  inceleyen arastirmalarin  sonuglari
incelendiginde ¢alisma saatleri, gelir, yeterince destek alamama gibi ¢ogunlukla ayni sorunlari
ortaya koymustur. Bu sorunlarin ¢ozlimiinde konuyla ilgili tiim paydaslarin -6gretmenlerin,
ebeveynlerin, yoneticilerin ve ilgili bakanliklarin- mutlaka igbirligi yapmasi gereklidir.
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Extended Abstract

Introduction

The working conditions of teachers have an impact on the quality of the program (Barnett and
Frede, 2010). For a high-quality education, teachers must have a satisfactory income level as a
primary requirement (Kostelnik, Soderman, Whiren, and Rupiper, 2019). According to OECD
data in 2022, when the annual salaries of preschool teachers are compared in terms of US dollars,
Turkey ranks 21st out of 27 countries. Teachers, both in private and public kindergartens,
experience financial difficulties (Demir and Ari, 2013). Basturan and Gorgii (2020) have also
documented that, despite being illegal, teachers employed in private kindergartens are working
for salaries below the minimum wage.

The studies in the literature reveal research that focuses on the conditions and challenges
encountered by preschool teachers working in private early childhood education centers.
According to Basturan's (2018) findings, over half of the teachers working in private
kindergartens reported working for 9-10 hours per day, with approximately half of them
continuing to work even on weekends. In contrast, no teachers are working on weekends in public
kindergartens, where the daily working hours are 5-6 hours. However, it has been observed that
teachers working in private kindergartens have fewer annual vacation time than teachers in public
kindergartens. Furthermore, teachers in private kindergartens have expressed feelings of
inadequacy, a lack of sufficient breaks, and dissatisfaction with their salaries. Research in the
literature has found that teachers working in private schools have low job satisfaction in relation
to their income, working hours, and the attitude of administrators (Atabay, 2020; Erdamar and
Demirel, 2016).

The quality of early childhood education depends on qualified and efficient teachers, while the
efficiency of teachers relies on the improvement of working conditions and the identification and
resolution of issues (Oztiirk et al., 2015). In this study, the situations in Turkey and Ireland were
examined. In Turkey, despite numerous studies and ministry inspection reports identifying and
suggesting solutions to problems, these issues persist without any significant steps taken to
address them (Atalay, 2021; Ministry of Labor and Social Security, 2015; Giil and Olcayto, 2022).
On the other hand, according to OECD reports (2021), Ireland has made significant progress in
early childhood education in recent years. This progress can be attributed, in part, to the minimum
qualification requirement introduced for all personnel directly working with children, following
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a revision in 2016. Additionally, taking into account the recommendations of the OECD report
on early childhood education, the Irish government has recently developed a workforce plan
(Department of Children, Equality, Disability, Integration and Youth, 2021). Considering that
each field has its unique challenges, this study aims to determine the current working conditions
and difficulties faced by preschool teachers working in private kindergartens. It is believed that
this information could influence decisions aimed at improving the current situation. If this
expectation is met, it would be instrumental in guiding efforts to address existing work-related
issues.

This study is a comparative case study that aims to explore the perspectives of preschool teachers
from two countries, Turkey and Ireland, regarding their working conditions and the challenges
they encounter in private kindergartens. It seeks to investigate how these perspectives differ or
converge and examines the decisions made in response to these challenges. In this study, the
following questions are addressed:
1. What are the working conditions of teachers in Turkey?
2. What challenges do teachers in Turkey face, and what are their proposed solutions and
expectations regarding these challenges?
3. What are the working conditions of teachers in Ireland?
4. What challenges do teachers in Ireland encounter, and what are their proposed solutions
and expectations regarding these challenges?
5. In what ways do similarities and differences exist among the working conditions,
challenges encountered, solutions, and expectations of teachers in Turkey and Ireland?"

Method

This research employs a qualitative research design known as a case study. Bartlett and Vavrus
(2017) argue that case studies, by not addressing comparison, miss out on significant opportunities
to uncover important connections. Therefore, this study is planned as a comparative case study
with a horizontal comparison approach. Horizontal comparison studies aim to establish
connections by tracing a situation across multiple domains. By comparing cases, similarities and
differences are revealed. Participants were selected using a purposeful sampling method called
typical sampling. This study included 12 preschool teachers from Ireland and 13 preschool
teachers from Turkey working with different age groups,. All the Turkish teachers are female and
hold bachelor's degrees, with ages ranging from 26 to 32. Among the Irish teachers, one is male,
11 are female, and they hold bachelor's and associate degrees, with ages ranging from 22 to 39.

The research data were collected through semi-structured interviews. Interview forms were
prepared in both Turkish and English for the teachers. In the development of the interview form,
a literature review was conducted as the initial step. Subsequently, expert opinions were obtained
from two early childhood education experts, two language experts, and two preschool teachers.
The interviews were conducted in December 2022. Following Yin's (2018) recommended
approach, the analysis was conducted in two stages. First, data from Turkey were coded, and
categories were generated. Then, data from Ireland were coded, and categories were generated.
Subsequently, the data were compared to identify similarities and differences. The analysis was
conducted using the MAXQDA Analytics Pro 2022 software. This study employed thematic
analysis, a pattern-based analytical method (Braun and Clarke, 2013).

Result and Discussion

As a result of the research, although differences were observed between the two countries, it was
mostly found that the challenges were similar. Teachers primarily complained about low salaries,
shortage of staff, excessive working hours, not enough daily breaks, and limited annual leave.
Both Turkish and Irish teachers experienced similar difficulties related to workload and the
absence of holidays. Academic expectations and the parent-prioritizing approach were only
observed in Turkey. Furthermore, there were some differences in workload between the two
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countries. In both countries, compulsory overtime, presentations, and visual boards emerged as
challenges. Turkish teachers additionally complained about parent meetings, and being forced to
help others. In contrast, Irish teachers faced workload challenges related to paperwork, non-
teaching duties, and salary deductions. Additionally, teachers faced similar difficulties with
administrators. Teachers reported experiencing mobbing and unfair treatment by administrators,
as well as excessive interference in the educational process. Teachers in both countries also
expressed the belief that the teaching profession lacks respect in society. Teachers in both
countries shared the demand for greater respect from society. Teachers' expectations primarily
revolved around improving working conditions.

Teachers in both Turkey and Ireland use different strategies to tackle challenges. A big similarity
between the two countries is that they prefer communication and collaboration strategies as their
main choice. Additionally, while teachers in Turkey often try to increase their income by taking
on other jobs, Irish teachers lean towards seeking more cooperation and assistance. The option of
quitting is also considered in both countries, usually depending on the conditions of the
kindergarten where they work. These solution strategies offer an interesting way to compare how
teachers deal with difficulties and evaluate the impact of education systems in different countries.
At the same time, it's quite surprising that preschool teachers in private kindergartens face similar
issues, even though they live in different countries with different economic and social contexts.
This paves the way for addressing the question of how these common challenges can be tackled
globally and what initiatives can be undertaken to better support teachers.

Teachers working conditions and salaries emerge as primary determinants in shaping the quality
of education (Hanushek and Rivkin, 2007). The findings obtained from the research align with
the existing literature on teachers' issues. Sahito and Vaisanen (2020) reached similar results in
their study, identifying key factors that trouble teachers, such as the lack of managerial support,
heavy workload, an unstable education policy and system, lack of autonomy, concerns about job
continuity, fair salaries, weekly working hours, and class size density. Basturan and Gorgii (2020)
also arrived at similar findings, highlighting teachers' dissatisfaction with these aspects. The
income challenge faced by private school teachers in Turkey can be attributed to the removal of
the provision ensuring that they receive no less than their counterparts in public institutions, which
was abolished in 2014 (Ministry of Labor and Social Security, 2015). Furthermore, a
comprehensive study conducted by Egitim-Sen (2015) involving approximately 5,000 teachers
from various branches, including preschool education, found that the most frequently mentioned
problem was inadequate income. Yayla, Sak, Sahin Sak, and Taskin (2018) reported low job
satisfaction among teachers working in private schools, citing factors such as low salaries,
uncertainty about job continuity, concerns about retirement benefits, and negative attitudes from
colleagues, school administrators, and parents. On the whole, a comprehensive review of the
literature indicates that teachers working in private early childhood education centers often
encounter similar challenges. In order to solve these problems, all relevant stakeholders - teachers,
parents, administrators, and relevant ministries - must cooperate. Promptly enhancing the working
conditions of teachers is essential to ensure that children attending private kindergartens derive
maximum benefit from their education, consequently elevating the overall quality of preschool
education.
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Kurma Performanslarina Etkisi

Giris

Problem kurma, giinliik yasam problemlerini ve matematiksel durumlar1 formiillestirerek ¢6zme,
matematiksel bir duruma uygun yaklasimlar se¢me ve degisik matematik konularmi
iligkilendirerek O0grenme gibi bir¢ok bilissel yeterliligi icinde barmndirmaktadir (Abu-Elwan,
1999). Matematiksel bir yetkinlik olarak ifade edilen ve 6grencilerin bilgisini ortaya koyan bir
degerlendirme araci olarak kullanilan problem kurma ayni zamanda &grencilerin matematiksel
diistinmelerinin etkin ve 6nemli yanlarmi ya da yetkin olmadiklar1 6grenmelerini ortaya ¢ikaran
bir yaklagimdir. Cilinkii 6grencinin problem kurabilmesi i¢in, denklem tanimini, problem durumu
veya cebirsel ifadelerde yer alan degiskenler arasindaki iliskileri ve gegisleri iyi kavramasi
gerekmektedir (Silver ve Cai, 1996). Stoyanova ve Ellerton (1996) problem kurmay: {ig
kategoride incelemistir. Bu kategoriler serbest problem kurma, yar1 yapilandirilmig problem
kurma ve yapilandirilmis problem kurma durumu olarak incelenmistir.

Serbest problem olusturmada 6grencilere herhangi bir sinirlama getirilemez, gergek bir durum
igeren problem olusturmalar1 beklenir (Stoyanova, 2003; Kilig, 2013). Bu duruma uygun olarak
genel talimati ger¢cek yasam durumuna uygun zor bir matematik problemi kurunuz olan bir 6rnek
verilebilir. Yar1 yapilandirilmig problem olusturmada 6grencilerden var olan bir durumdan yola
cikarak belirli bir islem yoluna veya sonucuna uygun, cebirsel ifadelerden, bir sekil ya da
resimden yararlanilarak problem kurmasi istenir (Stoyanova, 2003). Bu tiir etkinliklerde
ogrencilere esneklik ve sinirlamalar ayn1 zamanda taninir (Kilig, 2013). “(42+18) + 6 = 10 islemi
ile ¢oziilebilecek bir problem kurunuz” etkinligi yar1 yapilandirilmis problem kurma durumuna
ornek verilebilir. Yapilandirilmis problem olusturma durumlari, iyi yapilandirilmis bir problem
veya problem durumu verildiginde yeni bir problem olusturma durumu olarak tanimlanir. Bir
problemi ¢6ziimiine gore yeniden ifade etmek ve bir problemi farkli bilgi formatlarinda sunmak,
bu problem olusturma big¢iminin sik goriilen 6rnekleridir (Stoyanova, 2003).

Alan yazini incelendiginde problem kurma etkinliklerinin 6grencilerin matematige yonelik inang,
tutum, beceri ve 6z yeterliliklerinin olumlu yonde etkiledigi goriilmektedir (Ozgen ve
Bayram,2020; Katranct ve Sengiil, 2019; Adal ve Yavuz,2017; Silver, 1994). MEB (2015)
matematik 6gretim programi problem kurmayi, yeni bir problem olusturmayi veya var olan bir
problemi yeniden diizenlemeyi gerektiren bir yetenek olarak ele almaktadir. Ayrica tilkemizde ilk
kez 6. sinifta yer alan ve 6grencilerin somut islemler doneminden soyut islemler donemine gegtigi
ikinci kademe diizeyinde baslayan cebir 6grenme alani sonra gelecek iist kademeler icin temel
olusturmaktadir. Silver ve Cai’e (1996) gore, dgrencilerin problem kurma becerisinin gelismesi
icin cebirsel ifadelerde yer alan bilinmeyenleri ve bu bilinmeyenler arasindaki baglantilar iyi
kavramasi gerekmektedir. Bu sebeple cebir problemleri, matematik 6gretiminde ve matematigi
Ogrenirken olduk¢a 6nemli bir yer tutmakla birlikte ayn1 zamanda 6grenciler tarafindan kavramasi
oldukgca zor olan problem tiiriidiir (Gedikli ve Seving, 2020). Ogrenenler problem kurarak kendi
Ogrenme siireglerine aktif olarak dahil oldugundan problem kurma yeteneginin kazandirilmasi
i¢in uygun ders i¢i 6grenme-Ogretme siireglerinin 6gretmenler tarafindan tasarlanmasi oldukca
onemlidir (Aydogdu-Iskenderoglu ve Giines, 2016; Hartmann, Krawitz ve Schukajlow, 2021). Bu
baglamda alan yazinda Ogrencilerle yapilan c¢alismalar cebir alaninda problem kurma
cercevesinde incelendiginde (Ding, 2018; Dur, 2020; Kaya, 2020) cebir o6gretimini
somutlastirarak giinliik hayatla bagdastirip problem kurmay:1 destekleyen caligmalarin cebir
Ogretimine ve problem kurmaya olumlu katkilarinin oldugu goriilmektedir. Cebir 0gretiminde
yapilan bazi hatalarin 6grencilerin cebirsel kavramlart anlamlandirmada zorluklar yasamasina
neden oldugu goriilmektedir. Bu zorluklarin asilmasinda ve Ggrencilerin cebirsel kavramlari
anlamlandirirken karsilagtiklart  zorluklarin analiz edilmesi asamasinda problem kurma
kullanilmaktadir (Cafiadas, Molina ve del Rio, 2018). Bu baglamda 6grenme ortamlarinin
zenginlestirilmesi ve bu ortamlarin 6grenenleri soyut kavramlari diisiinmeye yoneltecek sekilde
olusturulmasi cebir 6gretiminde dnemli bir yere sahip olacagi sdylenebilir. Bu noktada diisiinen
siif materyallerinin cebir 6gretimi lizerinde etkili olacag: diisiiniilebilir.
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Dikkartin-Ovez ve Cinar (2018) ortaokul dgrencileri ile yaptiklari arastirmada dgrencilerin
problem kurma becerilerinin yetersiz olmasinin bu dgrencilerin ¢gogunun harfi yer tutucu olarak
gordiigi, esit isaretini islemsel bir sembol olarak diisiinmeleri nedeniyle problem durumlarini
analiz edemeyip problem kuramadigi, muhakemenin yanls yiiriitiilerek uygun esitlik ve
denklemlerin olusturulamadigi sonucuna ulasilmistir. Walkington ve Bernacki (2015) tarafindan
yapilan baska bir arastirmada 6grencilerin problem kurma siirecinde matematik dersine yonelik
ilgilerinde artis oldugunu fakat cebirsel problem kurarken dili yeterli diizeyde kullanmada, sabit
terim iceren dogrusal fonksiyonlar1 hesaplamada ve bilinmeyen nicelikler arasindaki iligkileri
kavramsallastirmada gii¢liikkler yasadiklarini1 gézlemlemislerdir. Yapilan ¢alismalarin sonuglarina
bakildiginda, 6grencilerin cebirsel ifadeleri igeren problem kurma durumlarinda yasadiklari
zorluklarin basinda cebirsel kavramlardaki eksik Ogrenmelerinin geldigi géze ¢arpmaktadir.
Bonotto (2013) sinif ortaminda dgrencilere ilgi duyduklar1 konular ile ilgili problem ¢6zme ve
problem kurma gorevi verildigi takdirde dgrencilerin problem ¢dzme ve kurma becerilerinin
olumlu yonde gelisecegini ifade etmektedir. Bu nedenle ¢aligmada 6grenme ortaminda giinliik
yasam durumlar1 i¢eren problem kurma etkinlikleri kullanilarak 6grencilerin soyut ifadeler igeren
cebirsel kavramlart somutlastirarak kalici Ggrenmelerin saglanmasit ve cebirsel ifadelerin
Ogretiminde olusacak kavram yanilgilarinin 6niine gegilecegi diistiniilmektedir.

Diistinmeyi destekleyici ideal bir simif ortami i¢in aragtirmacilar tarafindan gesitli Oneriler
sunulmus ve uygun yontemler olugturulmustur. Bu yontemler ideal 6grenme ortami ve diistinmeyi
destekleyici sinif ortami olarak iki kisma ayrilmistir (Doganay ve Sari, 2012). Diisiinen siniflarin
amaci, 0grencilerin diisiinmesi i¢in ilgi ¢ekici gorevler bulmak yerine herhangi bir gérev hakkinda
disiinmeye istekli ve ise dahil 6grenciler yaratmak olmustur (Lilhedajl, 2022). Lilhedajl (2022)
tarafindan olusturulan bu ¢ergeve ardisik ve sirali olarak yapilandirilmistir. Diigiinen siniflar
olusturma cergevesinin asamalarina gore:

Birinci asamada her li¢ uygulamanin da sirayla degil, ayn1 anda uygulanmasi gerekmektedir.
Ogrencilerin rastgele gruplara ayrilmasi halinde derslere kars1 ilgi ve heyecanlariin arttirmakta,
derslere devam durumlarini olumlu etkilemektedir. Tartigma gruplarinda 6grenciler arasinda bilgi
akis1 meydana gelmekte ve dgrenciler kendi diisiincelerini rahatlikla ifade edebilmektedir. Zkinci
asama tamamen Ogretim uygulamalarimi icermektedir. Ikinci asama iigiincii asamanin
temellerinin atilmasi i¢in olduk¢a 6nemlidir. Bu asamada 6grenciler ders akigina dahil olurlar.
Ogrenciler bu asamada bireysel 6grenmelerini gerceklestirerek 6grendiklerini uygulama firsatin
yakalarlar. Ugiincii asamada dgrenciler ders akisi sirasinda dgretim igerigi dahil olmak iizere her
sey hakkinda diisiinmeye hazir ve isteklidirler. Bu asamada sinifta bir diisiinme kiiltiiri
olusturmaya baslanir. ipuclar aracilifryla grencilerin diisiinmesi saglanarak bilgiye ulastirilir ve
pekistirmeleri saglamir. Ogrenci gruplarinda &grenilen bilgilerin  bireysellestirilmesi  ve
somutlastirilmasi igin yapilan not tutma da bu asamada gergeklesir. Dordiincii asama tim
degerlendirmenin gerceklestigi son asamadir. Diigiinen sinif uygulamalarinin hepsinin doérdiincii
asamada son bulmasinin nedeni, bu noktaya kadar 6gretim uygulamalarinin degisim i¢inde olmasi
ve degerlendirmenin 6gretmen uygulamasinin bir yansimasi olmasidir.

Diistinen sinif 6grenme modelleri DSM ile diisiinen sinifin birlesiminden olusan giinliik hayat
becerilerini iceren materyallerdir (Dolapgioglu, 2020). Ulkemizde 2005 ve 2013 yilinda
uygulanarak yenilenen matematik Ogretim programlarinda matematik derslerinin somut
materyaller kullanilarak islenmesi i¢in 6gretmen ve dgrenciler desteklenmektedirler (MEB, 2005,
2013).

Matematik 6grenmek i¢in ortam tasarlamada, 6grencide arastirma, 6grenme istegi ve giivenli ruh
hali meydana getirmesi beklenmektedir (Van de Walle ve ark., 2014). Somut materyaller ve sanal
O0grenme nesneleri, 6grenmenin gerceklestigi ortamlarda soyut kavramlari somut kilmak ve
Ogretimi zenginlestirmek icin kullanilirlar. Matematigi somutlasgtirmak iizere gelistirilen bu
Ogretim materyalleri 6grencileri elestirel ve yaratici diisiinmeye tesvik etmektedirler (Moyer,
2001). Diisiinen simif 6grenme modelleri kullanilarak tasarlanan Diislinen Sinif Materyalleri
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(DSM), sinifta ¢aligma ortami olusturulurken ikili veya dortlii 6grenci gruplart ile kullanilabilecek
O6grenme yontemlerine dayanmaktadir. Bu baglamda Diisiinen Sinif Materyalleri (DSM), diisiinen
smif ortamini destekleyerek Ogrenenlerin sorulariyla gercevelenmis tartisma etkinliklerinden
olugmalidir (Dolapgioglu, 2020).

Bu arastirmada diisiinme dostu sinif ortami olusturularak, diisiinen siif materyalleri ile yapilan
7. smuf cebir dgretiminin kavramlar1 somutlagtirarak kalict 6grenmeyi saglamasi ve problem
kurmaya yardimci olmasi amaglanmigtir. Bu sebeple, farkli duyu organlarina yonelik g¢esitli
Ogretim yontem ve tekniklerinin kullanildig1 ve 6grenenlerin merkezde aktif bir sekilde rol aldigi
O0grenme ortamlarinin tasarlanmasi olusturulmasi kalic1 6grenmelerin gerceklesmesi i¢in oldukca
onemlidir. Diisiinen sinif materyalleri ile desteklenmis 6gretim ortaminin gorsel 6geler ve
etkinlikler iceren somut materyallerle yapilandirilmasi, 6grencilerin gevrelerini anlamasini ve
matematiksellestirerek gercek yasam ile iliskilendirilmesini, akran ile Ogrenmeyi saglayan
igbirlikli heterojen gruplarla gergeklesen yapici tartismalar sayesinde olusan problem ¢ézme ve
olusturma ortami ile matematigin daha etkili 6grenilecegi ongoriilmektedir.

Aragtirmanin amaci diisinen sinif materyalleriyle desteklenmis cebir O0gretiminin ortaokul
Ogrencilerinin problem kurma performanslarina etkisini incelemek olarak belirlenmistir. Bu
calismada Ogretim yapilirken diisiinen simif materyalleri ile cebir &gretiminin Ogrencilerin
problem kurma performanslarini gelistirecegi diisiiniilmektedir. Yapilacak bu g¢aligma ile
ogrencilerin kendi problemlerini olusturabilecekleri, degerlendirme yapabilecekleri ve
kullanabilecekleri etkinliklere doniistiiren ve diisiinen sinif 6grenme ortamini igeren materyallerin
kullanilarak cebir Ggretiminin yapilmasinin 6grencilerin problem kurma performanslarinda
olumlu yonde etkisinin olacagi beklenmektedir.

Arastirmanin Problemi ve Alt Problemleri

Diistinen siif materyalleriyle desteklenmis cebir 6gretiminin ortaokul 6grencilerinin problem
kurma performanslarina etkisi nedir?

Alt Problemler

1) Diisiinen sinif materyalleriyle desteklenmis cebir 6gretimine katilan deney grubu 6grencileri
ile kontrol grubu 6grencilerinin problem kurma performanslar1 arasinda anlamh bir farklilik var
midir?

2) Diistinen smif materyalleriyle desteklenmis cebir Ogretimine katilan deney grubu
ogrencilerinin problem kurma testi 6n test ve son testinden aldiklari puanlar arasinda anlamli bir
farklilik var midir?

3) Kontrol grubu 6grencilerinin problem kurma testi 6n test ve son testinden aldiklari puanlar
arasinda anlaml bir farklilik var midir?

4) Deney grubu Ogrencilerinin ve 6gretmenin diislinen sinif materyalleriyle desteklenmis cebir
Ogretiminde problem kurma ¢alismalarina yonelik goriisleri nelerdir?

Yontem

Arastirma Modeli

Bu caligmada cebir 6grenme alaninda diisiinen sinif materyalleriyle desteklenmis 6grenme
ortaminda Ogrencilerin problem kurma performanslart ve yapilan Ogretimle ilgili goriisleri
arastirilmak istendiginden karma yoOntem arastirma modeli benimsenmistir. Boylelikle
arastirmanin nitel ve nicel bulgularinin derinlemesine tespiti amaglanmistir. Karma yontem
arastirmasi nicel ve nitel arastirma verilerinin beraber kullanildig: arastirma tiirlerinden biri olarak
tanimlanmaktadir (Tashakkori ve Teddlie, 2003). Karma yontem modelini kullanarak yapilan
arastirmalarda ¢esitli yontemler kullanilarak olaylar bir ¢ergeve igerisinde sunulmakta, analiz
edilmekte ve bir araya getirilerek sonuca ulagilmaktadir (Baki ve Gokgek, 2012). Arastirmada
once problem kurma testi ile nicel veriler toplanip incelendikten sonra nicel verileri desteklemek
i¢in goriismeler yoluyla veriler toplanip analiz edilmistir.
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Aragtirmada iki farkli yontemin cebir Ogretiminde problem kurma performansma etkisi
incelediginden, burada ama¢ yeni yontemin hali hazirda kullanilmakta olan yonteme gore
degerlendirilmesini saglamaktir (Gliner, Morgan ve Harmon, 2003). Arastirmada diisiinen sinif
materyalleri ile desteklenen cebir 6gretiminin ortaokul yedinci siif 6grencilerinin problem kurma
performanslarma etkisi 6n test-son test kontrol gruplu yari deneysel desene dayali olarak
arastirilmistir. Yari deneysel desenler, neden-sonug iligkilerini belirlemek i¢in gerceklestirilen ve
gercek deneysel desen ilkelerine bagli kalirken seckisiz drneklemenin yapilamadigi yani
katilimcilart rastgele olusturmanin miimkiin olmayacagi aragtirma durumlarinda tercih edilen bir
desen olarak tanimlanmaktadir (Bliylikoztirk, Kilig-Cakmak, Akgiin, Karadeniz ve Demirel,
2018; Creswell, 2007).

Aragtirmanin nitel kisminda diisiinen sinif materyalleri ile desteklenen cebir 6gretiminin ortaokul
yedinci sinif 6grencilerinin ve 6gretmeninin problem kurma performanslarina yonelik goriislerine
etkisini incelemek amaciyla veriler yar yapilandirilmig goriisme formu kullanilarak toplanmistir.
Arastirmaci deney grubu ile yapilan uygulama sonrasinda (disiinen simif materyalleri ile
desteklenmis cebir 6gretiminde problem kurma) 6grenciler ve 6gretmenin goriislerine basvurarak
derinlemesine bir inceleme gergeklestirmeyi hedeflemistir.

Arastirma Grubu

Arastirma grubunu 2021-2022 egitim-6gretim yili1 birinci doneminde bir devlet okulunda
Ogrenimini siirdiiren 60 7. siif 6grencileri olusturmaktadir. Arastirmacinin gérev yaptigi kurum
olmasindan dolay1 bu okul belirlenirken segkisiz olmayan drnekleme yontemlerinin iginden uygun
ornekleme yontemi tercih edilmistir. Bu yOntemde arastirmacinin amacia uygunluk
gozetilmektedir (Biylikoztirk ve dig., 2018). Arastirmadaki 6grenci gruplari segkisiz olarak
olusturulmustur. Deney grubunda bulunan 30 6grenci ile kontrol grubunda bulunan 30 6grenci ile
calismanin verileri toplanmistir. Arastirma yaslar1 11 ile 13 yas arasinda degisen 60 (36 kiz, 24
erkek) yedinci sinif 6grencisi ile yiiriitiilmiistiir. Ogrenci sayilarinin esit olmasina dikkat edilerek
bir sinif deney grubu bir simif kontrol grubu olarak belirlenmistir. Arastirmanin nitel kisminda
verilere erismek i¢in deney grubundan amagli érnekleme yontemlerinden maksimum gesitlilik
orneklemesi kullanilarak secilen alt1 6grenci ile yar1 yapilandirilmis goriismeler yapilmistir. Bu
aragtirmada goriisme yapilacak olan Ogrenciler belirlenirken &grencilerin problem kurma
testinden aldiklar1 puanlar (disiik, orta, yiiksek) dikkate alinmistir.

Veri Toplama Araglari

Calismada 6grencilerin cebir 6grenme alanina ait problem kurma performanslarini belirlemek
amaciyla arastirmacinin hazirladigr problem kurma testi (PKT) ve yontemin problem kurma
tizerindeki Ogrenci ve goriislerine ulagmak igin arastirmaci tarafindan yar yapilandirilmis
goriigme formu hazirlanmistir.

PKT aragtirmaya katilan yedinci siif 6grencilerinin cebir 6grenme alaninda problem kurma
performanslarmi tespit etmek amaciyla tez c¢aligmasini yiiriiten aragtirmaci tarafindan
hazirlanmigtir. PKT hazirlanmadan Once ortaokul matematik ders kitaplar1 (MEB,2020)
incelenerek cebir 6grenme alaninda problem kurma alan yazini ile ilgili arastirma yapilmistir.
Matematik 6gretim programi incelenerek 7. sinif cebir konularinin alt 6grenme alani olan esitlik
ve denklem kazanimlarini kapsayan alti problem kurma sorusu hazirlanmistir. PKT’ ye problem
kurma sorulari Stoyanova ve Ellerton (1996) tarafindan 6ne siiriilen yar1 yapilandirilmis problem
kurma ve yapilandirilmis problem kurma durumlarini igeren acgik uglu sorular olarak
hazirlanmigtir. Bu sorular matematik egitiminde uzman iki akademisyenin goriisiine basvurularak
acgiklik, 6zgiinliik, anlasilirlik agisindan incelenmis, yedinci sinif esitlik ve denklem alt 6grenme
alani kazanimlarina gore kapsam gegerliligine bakilmis ve gerekli diizenlemeler yapilarak kapsam
gecerliligi saglanmis ve test son halini almustir.
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Yedinci Sinif Matematik Dersi Diisiinen Sinif Materyalleriyle Desteklenmis Cebir Ogretiminde
Problem Kurma Calismalarina Yonelik Yar: Yapilandirilmis Goriisme Formu

Nitel verilerin toplanmasinda yapilan goriismeni amaci, diisiinen sinif materyalleri ile desteklenen
smif ortaminin 6grencilerin problem kurmaya yonelik goriislerine etkisini belirlemek oldugundan
sorular bu ger¢evede olusturulmustur. Goriisme oncesi goriismede sunulmak tizere problem
kurma g¢aligmalarina yonelik 10 sorudan olusan goriisme formu olusturulmustur. Daha sonra
matematik egitiminde uzman iki akademisyenin goriisiine bagvurularak sorularin anlatim yoniine
ve Ogrenci seviyelerine uygunluguna bakilmistir. Hazirlanan sorularin dort 6grenci ile pilot
uygulamasi yapilarak 6grencilerin anlamakta giicliik yasadigi sorularda degisiklik yapilmis ve
alinan uzman goriiglerinin de goriisme formuna eklenmesi ile forma son hali verilmistir.

Problem Kurmay1 Degerlendirme Rubrigi

Yapilan aragtirmada 6grenciler tarafindan kurulan problemlerin degerlendirilmesi i¢in Karaaslan
(2018) tarafindan hazirlanan kurulan problemlerin niteliklerini alt1 boyutta ele alan bir rubrik
kullanilmigtir. Rubrik problemin anlasilirligi, matematiksel ag¢idan dogrulugu, matematiksel
iliskiler agisindan 6zgiinliigii, baglamsal 6zgiinliigli, problemin kosullara uygunlugu, problemin
karmagsiklik diizeyi olmak {izere boyutlanmistir. Kurulan problem puanlanmasiyla ilgili
giivenirlik tespiti i¢in, arastirmaci ve bir matematik dgretmeni tarafindan puanlama olusturulmus
ve giivenirlik katsayisinin r=0,91 olarak bulundugu goriilmiistiir.

Rubrigin boyutlarinin belirlenmesinin ardindan 6grenci cevaplarn incelenerek verilmesi gereken
puan olgitleri olusturulmustur. Kurulan problemlere verilecek puanlar her problem igin ayr1 ayri
incelenerek 0, 1, 2, 3 olacak sekilde belirlenerek uzman goriisii alinmis ve gerekli diizeltmeler
yapilarak rubrigin her bir boyutunun birbiri ile uygunlugu i¢in goriis birligine ulagilmstir.

Verilerin Toplanmasi

Calisma baslamadan XXX 11 Milli Egitim Miidiirliigiinden arastirma izni, ... Universitesi Etik
Kurulunda etik kurul izni ve problem kurma degerlendirme rubrigi i¢in Katranci ve Sengiil
(2019)’in izni ayr1 ayr1 alinmustir.

Hazirlanan ders planlar iki farkli matematik 6gretmeni ve matematik egitimi alaninda uzman bir
akademisyen tarafindan incelenmis ve c¢alismada kullanilmak tizere diizenlenmistir. Deney
grubunda kullanilmak iizere hazirlanan 6 etkinlik kdgidinin her biri i¢in uzman goriisiine
bagvurulmustur. Etkinliklerin dilsel agidan uygunlugunu saglamak icin gerekli diizenlemeler
yapilmistir. Ayrica uzmanlardan etkinliklerde verilen gercek yasam durumlarima uygun
problemlerin her 6grenciye hitap etmesi gerektigine dair alinan goriis ¢er¢evesinde Etkinlik 4°te
yer alan problemler revize edilerek etkinlik kdgitlar1 uygulamaya hazir hale getirilmistir. Kontrol
grubunda ise ders etkinlikleri matematik 6gretim programi gercevesinde matematik ders kitaplar
kullanilarak hazirlanmis ve uzman goriisii ile gerekli goriilen diizeltmeler yapilmustir.

Deney ve kontrol gruplan arasinda, esitlik ve denklem 6grenme alam ile ilgili problem kurma
performanslari agisindan istatistiksel anlamda dnemli bir farklilasmanin olup olmadiginin tespiti
i¢in, uygulama yapilmadan Once On test olarak problem kurma testi (PKT) her iki gruptaki
ogrencilere uygulanmistir. Her iki grup i¢in On test uygulamalar1 gergeklestikten ve gruplar arasi
denklik saglandiktan sonra deneyin siirecegi 4 haftalik siire¢ baslamstir. 20 ders saati boyunca
esitlik ve denklem alt 6grenme alanina ait kazanimlarin 6gretimi, deney grubuna arastirmaci
tarafindan diisiinen smif materyalleri ile desteklenmis sinif ortaminda, kontrol grubuna ise
geleneksel anlatim yontemi igeren etkinlik kagitlarinin uygulanmasi ile gergeklestirilmistir.

Pilot Uygulama Siireci
Arastirmacilar deneysel arastirmalarin belirlenen bagimhi ve bagimsiz degiskenlerin diginda
bir¢ok farkli degiskenin etkisine bagli oldugunu fark etmekte ve deneysel yapilan aragtirmalarin
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pilot bir calismasimin yapilmasi gerektigini kabul etmektedirler (Ekiz, 2003; Yilmaz ve Tuncer,
2020). Asil uygulamaya ge¢meden once, 2020-2021 bahar yariyilinda pilot uygulamalar
gergeklestirilmistir. Diisiinen sinif materyallerine dayali olarak hazirlanan etkinlik kagitlar asil
uygulama Oncesi akademik seviyeleri birbirinden farkli goniillii iki erkek ve iki kiz 6grencinin
i¢inde bulundugu dort 6grenci ile pilot ¢alisma yapilmistir. Pilot uygulama bir hafta stirmiistiir.
Pilot uygulamada birinci asama arastirmaci tarafindan Ogrencilere on test olarak PKT’nin
uygulanmasi olmustur. Daha sonraki asamalarda diisiinen sinif materyallerine dayali olarak
hazirlanan alt1 etkinlik kdg1d1 diigiinen sinif ortam olusturularak 6grencilere dagitilmis ve etkinlik
kagitlarinda yer alan alistirmalar Ogrencilerle tartisilmustir. Pilot uygulama son test olarak
PKT’nin uygulanmasi ile tamamlanmistir. Pilot uygulamada diisiinen simif materyalleri ile
hazirlanan ders icerikleri ve problem kurma gorevlerinin uygunlugu konusunda goriis alinmigtir.
Gergeklestirilen pilot ¢calisma sonrasinda ulasilan veriler uzman goriisii ile incelenerek diislinen
smif materyalleri ve cebir 6gretiminde olusturulan problem ¢6zme ve kurma etkinlikleri yeniden
degerlendirilmis ve asil uygulama igin son seklini almistir. Calismada kullanilan goriisme
sorularinin da aynmi grupla pilot ¢alismast yapilmistir. Goriisme tekniginin kullanildigi nitel
arastirmalarda asil uygulamaya baslamadan dnce gergeklestirilecek pilot ¢alisma hem gériismede
kullanilan metotlar hem de arastirmacinin goriismeyi standartlagmasi agisindan bir pilot calisma
yapilmast gerekmektedir (Silverman, 1993; Tiirniiklii, 2000). Goriismede kullanilacak olan
sorularin anlasilir olup olmadigina bakilarak son hali verilmistir.

Diisiinen Stmif Materyalleri ile Desteklenen Cebir Ogretimi I¢in Derslerin Diigiinen Sinif
Ortaminda Planlanmast ve Etkinlik Kagitlar

Deney grubunda Ogrenciler altisar kisilik gruplara ayrilarak calismislardir. Bu gruplar
olusturulurken 6grencilerin akademik basari agisindan heterojen olmasina dikkat edilmistir. Bu
heterojenligi saglamak igin 2020-2021 egitim 6gretim yili birinci donem matematik dersi not
ortalamalarina bakilmistir. Deney grubunda diisiinen sinif materyallerinin 6zelliklerini igeren
Ogrenme ortami i¢in tasarlanan alt1 etkinlik kagidi kullamilmustir. Etkinlik kdgitlar1 hem diisiinen
smif materyallerinin tasimasi gereken 6zelliklere hem de esitlik ve denklem alt 6grenme alanina
yoneliktir. Ders i¢i gergeklesen etkinlikler sirasinda dgrenciler esitlik ve denklem alt 6grenme
alania iliskin kendilerine verilen etkinlik kagitlarindan okuma yaptiklar i¢in motivasyonlarinin
diisme tehlikesine karsi arastirmaci rehber konumunda olarak siirekli gruplarla iletisim kurarak
ogrencileri kontrol etmis ve 6grencilerin etkinliklere aktif katilimini ve diisiinen smif ortaminda
olmasi gereken tartigma ortamini saglamistir.

Diistinen siif materyalleri ile ders islenirken olusturulan ortamda diisiinen smif olusturma
asamalar1 gozetilerek 6grenme ortamlart diizenlenmistir. Calismanin bagladigi ders saatinden
itibaren biitlin 6grenciler etkinlik kagitlarin1 cevapladiktan sonra arastirmaci rastgele sectigi
Ogrenci gruplarmdan 6grencilerin etkinlikteki sorulara verdigi cevaplari okuyarak ve tahtada bu
sorularin ¢dziimlerini yapmalarim istemistir. Ogrencilerin verdikleri yanitlara karsilik arastirmaci
gereken yerlerde doniit ve diizeltmelerde bulunmustur. Caligmanin sonunda etkinlik
kagitlarindaki diger alistirmalarin cevaplari ve problemlerin ¢dziimleri arastirmacinin kendisi
tarafindan ¢oziime ulastirilarak derslere son verilmistir.

Beklenti Olusturma Agamasi: Bu asama sohbet tarzinda gecen bir konugsma cercevesinde
ogrencilerin mevcut bilgilerinin farkina vararak 6grenme hedeflerini olusturdugu boliimdiir.

Eski bilgilerin kullanilarak yeni bilgilerin olusmasi ve anlasilmasi i¢in tartisma ortamu yaratilir.
Derste kullanmak iizere hazirlanan etkinliklerde ilk aligtirma bu asamayi temsil etmektedir.
Asagida Sekil 3’te derste kullanilan etkinlik kAgidindan bir kesit yer almaktadir. Ogrencilerle
birlikte etkinlikte yer alan diyalog okunmus ve tartisilarak derse devam edilmistir.
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ETKINLIK-3
DENKLEM MI, KURAILIM BAKAT IM?

KAZANIM: Birinci dereceden bir bilinmeyenli denklemi tamir ve verilen gergek hayat
durumlarnna uygun birinci dereceden bir bilinmeyenli denklem kurar.

Stre: 5 ders saat

o o -
— N
,:"v‘! ’ 3x+6=12 | ‘
L a>

Iki i1yi arkadas olan Ayga ve Kerem “3x+6=12" hakkinda konusurlar.

Ayca: 3x+6 cebirsel bir ifadedir. Iginde bilinmeyen ve bir de toplama islemi var.
Kerem: “="" sembolii de var. Hatta =12. Akhlima terazi dmegi geldi Ayga.

Aygca: Evet terazinin bir kefesi 3x+6, diger kefesi de 12.

Kerem: Bu ifadenin bir ad: vardi neydi?

Ayca: Neydi hadi hatirla bakalim. Iginde bilinmeyen bulunan ve bilinmeyenin bazi
degerler: igin doZru olan ifadelere ne denildigini SZrenmigstik?

Kerem: Buldum. Denklem olarak SZrenmistik. .
Sekil 1. Deney Grubu Etkinlik Kagidi Ornegi

Bilgi Insa Etme Asamasi: Ogrencilerin 6grenme siirecinde aktif olarak tartistigi, soru sordugu,
materyali anlamlandirmaya c¢alistigi, kisisel diisiincelerini paylastigt ve ¢ikarimlar yaptigi
asamadir. Hazirlanan ders planlarinda yer alan ikinci ve iiglincii alistirmalar bu asamayi
icermektedir. Asagida Sekil 4’te derste kullanilan etkinlik kagidindan bir kesit yer almaktadir.
Ogrencilerle birlikte etkinlikte yer alan diyalog okunmus ve tartisilarak derse devam edilmistir.

ALISTIRMA I:

T,

Can ile Han'm vazlan toplanu 50 diz. 3 31l sonra Han'm vaz Can'in yasomun ik: kats
olacaZma gore Han'm simdiki vazm: bulmamiz: saglavan denklemi yazinez.

COZUAE
Sekil 2. Deney Grubu Etkinlik Kagidi Ornegi

Birlestirme Asamast: Bu asama dersin sonundaki etkinliklerde yer almaktadir. Ogretmen rehber
konumunda &grencilerden &grendiklerini diigiinmesini, bilgileri anlamlandirmasimi ve eski
ogrenmeleri ile yeni 6grenmeleri arasindaki iligkiyi kurmalarini isteyerek dersi tamamlamaktadir.
Asagida Sekil 5’te derste kullamlan etkinlik kagidindan bir kesit yer almaktadir. Ogrencilerle
birlikte etkinlikte yer alan diyalog okunmus ve tartisilarak derse devam edilmistir.
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Sekil 3. Deney Grubu Etkinlik Kagidi Ornegi

Kontrol Grubuna Ait Ogretim Siireci ve Etkinlik Kagitlart

Kontrol grubunun ders isleyiginde arastirmact 6ncelikle bu gruba dersin konusu ile ilgili gerekli
bilgileri anlatmis ve dersin sonunda da c¢aligmaya katilan 6grencilerin etkinlik kagitlarindaki
alistrma ve problemleri ¢ozmelerini istemistir. Etkinliklerde problem ¢6ziimii yapilirken
Polya’nin problem ¢dzme siireci uygulanmstir. Kontrol gurubundaki dersin igerigi deney grubu
ile paralel olacak sekilde desenlenmistir. Ogretimin yapildig1 bes hafta boyunca ders sirasinda
etkinlik kagitlar1 cevaplandiktan sonra aragtirmaci sectigi 6grencilerin etkinlik kagidina verdikleri
yamtlar1 okumasimi ve tahtaya kalkarak ¢oziimlerini gdstermelerini istemistir. Ogrencilerin
cevaplari incelenmis gerekli diizeltmeler yapilarak derslere son verilmistir. Kontrol grubuna
uygulanan etkinlik kagid1 6rnegine Sekil 4’te yer verilmistir.
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COZUM:
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4. Adum: Cozden Cegir

Sekil 4. Kontrol Grubu Etkinlik Kagidi Ornegi

Kontrol grubundaki 6grencilerle problem ¢6zme etkinlikleri tamamlandiktan sonra Etkinlik 6’da
yer alan “Problem Kuruyorum” etkinligine gegilmistir. Ogrencilere 1. dereceden 1 bilinmeyenli
bir denklem verilerek ii¢ tane problem kurmalari istenmistir. Ogrencilerin yapilan problem kurma
etkinliginde derste ¢oziilen problemlerin disina ¢gikamadigi, kurulan problemlerin eksik climleler
icerdigi, baz1 Ogrencilerin motivasyonlarinin diistiigli derse ilgilerinin azalmaya bagladigi
gozlenmistir.

Calismanin dgretim asamasi deney ve kontrol grubunda yedi haftada tamamlanmustir. Ogretimin
son haftasinda 6n test olarak kullanilan PKT’nin aynisi deney ve kontrol grubunda yer alan
ogrencilere son test olarak uygulanmistir. Ogrencilerden 6n test uygulamasinda oldugu gibi iki
ders saati kapsaminda PKT’ de bulunan alt1 maddeye yonelik birer problem kurmalar1 ve ayrica
son ii¢ maddede kurulan problemlerin ¢oziimlerinin yapilmasi istenmistir. Bununla birlikte
ogrencilere istedikleri soruyu bos birakabilecekleri ifade edilmistir.

Yari Yapilandirilmis Goriigmeler

Son test caligmas1 tamamlandiktan sonra arastirmaci tarafindan deney grubunda bulunan alti
Ogrenci ile bireysel goriismeler gergeklestirilmistir. Bireysel goriismelerde goriisme formunda yer
alan gortisme sorular1 kullanilmistir. Goriisme sonucunda elde edilen verilerle ¢aligmaya katilan
ogrencilerin ve diigiinen smif materyalleriyle desteklenmis cebir 6gretiminde problem kurma
calismalarina yonelik goriiglerine ulagilmistir. Goriismeler 15-20 dakika arasinda stirmiistiir.
Yapilan bu ¢alisma arastirmaci tarafindan yedi haftanin sonunda tamamlanmistir. Gorlismeler
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sirasinda katilimeilarm gergek isimleri verilmemis, bunun yerine kodlama yapilarak katilimeilar
01, 02,....., O6 bi¢ciminde isimlendirilmislerdir.

Verilerin Analizi
Arastirmadan elde edilen veriler, nicel verilerin analizi ve nitel verilerin analizi bi¢iminde iki ayri
baslikta ele alinmustir.

Nicel verilerin analizi

Aragtirmada elde edilen verilerin analizindeki istatistiksel islemler igin bir istatistik paket
programi kullanilmigtir. Arastirmada kullanilan PKT* den elde edilen nicel veriler Karaaslan
(2018) tarafindan doktora tez calismasinda kullanilmak iizere hazirlanan problem kurma
degerlendirme rubrigi kullanilarak puanlanmigtir. Rubrik puanlamasmin tutarhilign  ve
giivenilirligi i¢in iki arastirmaci arasindaki puanlarin uyumluluk derecesine bakilmistir. Bu
karsilastirma i¢in 6 6grencinin problem kurma testi farkli iki aragtirmaci tarafindan problem kurma
degerlendirme rubrigi kullanilarak puanlanmustir.

Puanlayici tutarliligi igin 6grencilerin kurduklar1 problemlere iki arastirmaci tarafindan verilen
puanlar arasindaki uyumu tespit etmede istatistik programinda yer alan Cohen’s Kappa testi
kullanilmigtir. Cohen’s Kappa degeri i¢in 0.00 - 0.20 arasi dnemsiz uyusma; 0.21 - 0.40 arasi
orta diizeyde uyusma; 0.41 - 0.60 aras1 kabul edilebilir diizeyde uyusma; 0.61 - 0.80 aras1 6nemli
diizeyde uyusma ve 0.81 - 1.00 aras1 miikemmel diizeyde uyusma olarak belirtilir (Biiylikdztiirk,
2019). Yapilan test sonuglarma gore iki arastirmaci tarafindan Ogrencilerin kurduklari
problemlere verdikleri puanlarin anlamli ve énemli diizeyde uyumlu oldugu tespit edilmistir (x:
.81; p<.05). Bdylece aragtirmacinin kurulan problemleri puanlamasindaki tutarlilik ve
giivenirligin 6nemli seviyede sagladigi kanisina varilmistir.

Elde edilen verilerle deney grubu ve kontrol grubu arasinda problem kurma performanslar
bakimindan farklilik olup olmadigini belirlemek amaciyla degiskenler lizerinde normallik testi
Kolmogrov-Smirnov testi yapilmigtir. Normalligin kontrolii i¢in betimsel istatistiklere bakilmis
carpiklik ve katsayilarmin -1 ile +1 arasinda oldugu goriilmistiir. Carpiklik ve basiklik
katsayilarinin -1 ile +1 arasinda degerler igermesi verilerin normal dagilimini gostermektedir
(Biiytikoztiirk, 2019). Deney grubu ve kontrol grubunun PKT 6n test-son test puanlarinin normal
dagilim gosterdigi gorilmiistir (p>.05). Bu sonugtan yola ¢ikarak ¢alismada parametrik testlerin
kullanilmas1 uygun goriilmiistiir. Boylelikle deney grubu ve kontrol grubu i¢in problem kurma
testine yonelik yapilan analizlerde parametrik testlerden bagimsiz orneklemler t testinin
kullanilmasi gerektigine karar verilmistir.

Nitel verilerin analizi

Aragtirmanin nitel verilerine diisiinen siif materyalleriyle desteklenmis cebir 6gretiminde
problem kurma c¢aligmalarina yonelik olarak calisma icin hazirlanmig yar1 yapilandirilmis
goriisme formu kullanilarak ulagilmistir. Yart yapilandirilmis goriisme formundan elde edilen
verilerin analizinde Miles ve Huberman (1994) tarafindan 6nerilen “verinin islenmesi”, “verinin
gorsel hale getirilmesi” ve “sonug c¢ikarma ve teyit etme” agamalarini igeren bir siniflama

kullanilmastir.

Verilerin islenmesi agsamasinda veriler arastirmaci tarafindan incelenerek arastirma problemine
uygun en Onemli veriler segilerek kodlanir ve bu siire¢ sonu¢ raporlanana kadar devam eder
(Miles ve Huberman, 1994 ve Yildinm ve Simsek, 2005). Calismanin bu asamasinda
arastirmadan elde edilen veriler ayrintili sekilde analiz edilmis ve énemli verilere uygun kodlar
tespit edilmistir.

Verilerin girsel hale getirilmesi i¢in grafikler, matrisler, tablolar gibi sirali yontemler birbiri ile
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iliskilendirilerek kullanilir (Miles ve Huberman, 1994). Bu asamada verilerin analizinde ortaya
¢ikan tema ve alt temalar tablo haline getirilmistir. 6 6grencinin katilimiyla gergeklesen yari
yapilandirilmis gériismelerden elde edilen verilerden {i¢ tema ve 13 alt tema ortaya ¢ikmustir. Bu
teme ve alt temalar sirasiyla soyledir;

Sonug ¢tkarma ve teyit etme asamasi ise veri analizinin son asamasidir. Son olarak elde edilen
temalar ve alt temalar1 yorumlanarak bir karsilagtirma yapilir ve dogrulanir (Yildirim ve Simsek,
2005). Caligmanin bu agamasinda ise 0grencilerin goriislerinden dogrudan alintilarla temalar ve
alt temalar dogrulanmustir.

Arastirmanin nitel verileri ¢aligmaya katilan d6grencilerden alinan izinle ses kaydi yapilarak elde
edilmistir. Kaydedilen verileri arastirmacinin kendisi ve bir bagka arastirmaci dinleyerek yaziya
aktarmistir. Calismada ¢ikan kodlarin frekans hesabi yapilmistir. Daha sonra kodlayicilar arasi
giivenirlik hesap ¢aligmasi1 yapilmistir. Miles ve Huberman (1994)’ a gore:

Guvenirlik =Goriis Birligi/(Goris Birligi+Goriis Ayriligi) formiilii ile hesaplanabilmektedir.

Iki farkli arastirmaci tarafindan olusturulan kodlamalar sonucu “gériis birligi” ve “goriis ayrilig”
olan kodlar belirlenerek kodlayicilar aras1 giivenirlik %83 olarak hesaplanmustir.

Cahsmadaki Etik Unsurlar

Bu aragtirmanin basindan sonuna kadar her bir asamasinda diger arastirmalarda da yerine
getirilmesi beklenen diirtistliik, gizlilik, sorumluluk ve adil paylasim seklindeki tiim etik ilkelere
uyulmaya calisilmistir. Arastirmaya baslamadan once .... Universitesi Etik Kurulundan izin
almmustir. Arastirmanmn  yapildigi kurum, katilimcilar ve katilimecilarin velilerinden de
arastirmanin gerceklestirilebilmesi i¢in gerekli izinler alinmistir. Tezde arastirma katilimcilarinin
gercek isimleri belirtilmemistir. Boylece arastirmaya katilanlarin haklari korunmustur.

Bulgular
Bu boliimde arastirmadan elde edilen bulgulara; nicel boliime ve nitel boliime ait bulgular olarak
iki ayr1 baslik olarak yer verilmistir.

Arastirmanin Nicel Boliimiine Ait Bulgular ve Yorumlar

Diisiinen Sinif Materyalleriyle Desteklenmis Cebir Ogretiminin Ortaokul Ogrencilerinin
Problem Kurma Performanslarina Etkisi

Yapilan caligmanin birinci alt problemi diisiinen smif materyalleriyle desteklenmis cebir
Ogretiminin ortaokul Ogrencilerinin problem kurma performanslarina etkisini incelemek
oldugundan deney ve kontrol grubundaki Ogrencilerin uygulama oOncesinde ve uygulama
sonrasinda PKT’ ye verdikleri cevaplar Problem Kurmayir Degerlendirme Rubrigi ile
degerlendirilmis ve alinan puanlar arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik olup
olmadigma bakilmistir. Deney grubu ve kontrol gruplarinin grup i¢i puanlari arasinda bagiml
orneklemler t- testi, deney ve kontrol gruplari arasinda ise bagimsiz Orneklemler t- testi
kullanilmistir. Yapilan testlere ait bulgulara Tablo 1’de asagida yer verilmistir.

Tablo 1

Deney ve Kontrol Gruplari PKT On Test Puanlari t Testi Sonuglar

GRUP N X S t sd p
Kontrol Grubu 30 9.10 6.68 53 58 .59
Deney Grubu 30 9.90 4.87

Tablo 1 incelendiginde iki grubun problem kurma performanslarin karsilastirmak i¢in gruplarin
on testten aldiklar puanlar lizerinde uygulanan bagimsiz 6rneklemler t- testi sonuglarina goére
deney ve kontrol gruplar arasinda problem kurma performansi bakimindan anlamli bir fark
olmadigr sonucuna ulasilmistir (p>.05). Ayrica Levene Testi degerlerine gore gruplarm
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varyansinin homojen oldugu, 6n-test puanlarinin ortalama ile benzerlik gosterdigi sonucu elde
edilmistir (F=2.71; p>.05).

Tablo 2

Deney Grubu On Test- Son Test Puanlari t Testi Sonuglart

GRUP X N S sd t p
PKTON 9.90 30 4.87 29 1.30 .02
PKTSON 11.43 30 3.70

Tablo 2 incelendiginde deney grubundaki 6grencilerin PKT 6n test ve son testten aldiklar
puanlarin ortalamalarinin arasinda anlamli bir artis oldugu sonucuna ulasilmistir [t(29)=1.30;
p<.05). Deney grubundaki &grencilerle yiiriitiilen “diisiinen sinif materyalleri ile desteklenmis
cebir 6gretiminin” Ogrencilerin problem kurma performanslarini arttirmada etkili bir yontem
oldugu sonucu ortaya ¢ikmustir.

Tablo 3 )

Kontrol Grubu On test-Son Test Puanlari t Testi Sonuclari

GRUP X N S sd t P
PKT ON 9.10 30 6.68 29 1.83 .07
PKT SON 7.33 30 6.44

Tablo 3 incelendiginde kontrol grubunda yer alan &grencilerin PKT 6n test (PKT ON) ve PKT
son testlerinden (PKT SON) aldiklar1 puan ortalamalari arasinda anlamli bir artis olmadigi
sonucuna ulasilmistir [t(29)= 1.83; p>.05]. Ogrencilerin arastirma oncesi ve arastirma sonrasi
basar1 puanlan karsilagtirilarak Ogrencilerin problem kurma performanslarinda artis olup
olmadigma bakilmistir. Kontrol grubundaki 6grencilerle yapilan cebir 6gretimi ¢alismalarinda
ogrencilerin kurduklar1 problemlerin onlarin problem kurma performanslarma etki etmedigi
bulgusuna ulagilmistir.

Tablo 4

Deney ve Kontrol Gruplarmmin PKT Son Test Puanlari t Testi Sonuglar

GRUP N X S t Sd P
Kontrol Grubu 30 7.33 6.44 2.41 58 .01
Deney Grubu 30 11.43 5.70

Tablo 4’e bakildiginda deney ve kontrol gruplar1 arasinda problem kurma performanslarima iliskin
son test puanlarn lizerinde bagimsiz drneklemler t- testi uygulanarak bulgulara erisilmistir. Bu test
sonuglarina gore uygulanan diisiinen simf materyalleriyle desteklenmis 6gretimin sonucunda
deney ve kontrol gruplari arasinda problem kurma performanslari bakimindan anlamli bir fark
oldugu ve bu farkin deney grubu lehine oldugu sonucu elde edilmistir [t(sd)=2.41; p<.05]. Eta
kare etki biyiikliginin 0.11 oldugu bulunmustur. Bu durum yiiksek etki diizeyi bir sonug
olusturmustur. Etkinin toplam varyansin % 11’ ini karsiladig1 gézlemlenmistir. Deney grubunda
yer alan 6grencilerle yapilan diisiinen sinif materyalleri ile desteklenmis cebir 6grenme ortaminin
problem kurma performansini arttirdigi bulgusuna erigilmistir.

Arastirmanin Nitel Boliimiine Ait Bulgular ve Yorumlar

Deney Grubu Ogrencilerinin ve Ogretmenin Diisiinen Sinif Materyalleriyle Desteklenmis Cebir
Ogretiminde Problem Kurma Calismalarina Yonelik Goriisleri

Aragtirmanin nitel kisminda yer alan alt problem ile deney grubu 6grencilerinin ve 6gretmeninin
disiinen smif materyalleriyle desteklenmis cebir 6gretiminde problem kurma c¢aligmalarina
yonelik goriiglerinin ortaya ¢ikarilmasi amaglanmistir. Bu amagla ¢alismanin verileri diisiinen sinif
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materyalleriyle desteklenmis cebir Ogretiminde problem kurma calismalarma yonelik yar
yapilandirilmig gériisme formu ile toplanmustir.

Bu boliimde tespit edilen ana temalarla ilgili; O6grencilerle yapilan yar1 yapilandirilmis
goriismelerden elde edilen cevaplar ve bu cevaplar dogrultusunda elde edilen temalara yer
verilmistir. Tablo 5’te 6grencilerle yapilan goriismelere ait frekans tablosu verilmistir.

Tablo 5
Yar: Yapilandiridmig Gériisme Formuna Ait Frekans Tablosu
Tema Alt tema
Sevme
Eglenceli Bulma
Merak
Kalicilik
Gorsellik
Somut hale getirme
Anlasilir
Diislinmeye sevk edici
Isbirligi
Akran 6grenmesine destek
Isteksizlik
Olumsuz diisilinceler Karmagiklik
Kaygi

Olumlu diisiinceler

Ogrenmeye Etkisi

— == N W W R LW W R W

Olumlu Diisiinceler:

Diistinen siif materyalleriyle desteklenmis cebir 6gretiminde problem kurma g¢alismalarinin
uygulandig1 deney grubu 6grencileri uygulama sonucunda bu ¢alismanin kendilerinde matematik
dersine, cebir konusuna, matematik problemi ¢6zmeye ve kurmaya karst olumlu diisiinceler
meydana getirdigini belirtmislerdir. Ogrencilerin diisiinen sinif materyalleriyle desteklenmis
cebir 6gretiminde problem kurma ¢alismalari ile kazandiklar1 olumlu diisiincelerin basinda cebir
kullanarak matematik problemlerini ¢ézmeyi ve kurmayi sevdiklerini belirten sOylemler yer
almaktadir. Ogrencilerin yaris1 (n=3) sevme alt temasmi vurgulayan sdylemlerde, yarisindan
fazlas1 (n=4) eglenceli bulma alt temasin1 vurgulayan sdylemlerde, 6grencilerinden yarisindan azi
(n=2) merak alt temasini1 vurgulayan séylemlerde, yaris1 da (n=3) kalicilik alt temasini1 vurgulayan
sOylemlerde bulunmuslardir.

Bu ¢alisma ile problemleri severek ¢ozdiiklerini ifade eden 6grenciler problem kurmaya merak

beslediklerini ve eglenceli bulduklarini belirten sdylemlerde bulunmuslardir. Ogrenciler diisiinen
siif materyalleriyle desteklenmis cebir 0gretiminde problem kurma ¢aligmalarmi geleneksel
yontemden olduk¢a farkli bulduklarini matematik derslerini heyecanla beklediklerini igeren
ciimleler kurmuslardir. Ogrenciler diisiinen sinif materyalleriyle desteklenmis cebir dgretiminde
problem kurma caligmalarinda aktif olarak yer almalarimin problem kurmaya karsi merak
uyandirarak 6grenmelerinin kaliciligini arttirdigini soylemislerdir.

Aragtirmacinin  “Matematik dersinde diisiinen smif materyalleri ile desteklenmis cebir
Ogretiminde problem kurma etkinlikleri ile ilgili diisiincelerin nelerdir?” sorusuna yonelik
ogrencilerin dogrudan gorislerine asagida yer verilmistir.

O1: “Alstirmalar tahtaya kalkarak yaptik bu ¢ok hosuma gitti. Cevaplarimi kontrol etmek
eglenceliydi.” (Eglenceli Bulma)

02: “Alistirma ¢dziimlerim dogru ¢iktikca matematik benim en sevdigim ders oldu.”

(Sevme)

03: “Cozdiigiimiiz ve kurdugumuz problemleri kontrol ederken arkadaslarimin cevaplarim
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hakkindaki goriislerini merak ettim.” (Merak)

0O4: “ Ben zaten matematik dersini ¢ok seviyordum, bu yontemle dersler daha eglenceli gecti, artik
problemlerin nasil ¢6ziildiiglini ve kuruldugunu hi¢ unutmam.” (Kalicilhik)

O5: “Problem ¢dzmek bana ¢ok zor geliyordu, simdi hem ¢dzebiliyorum hem de kendi problemimi
yazabiliyorum. Bu yontemi ¢ok sevdim her konuyu boyle islesek keske.” (Sevme)

06: “Alistirma kagitlari renkliydi, yer alan hikdyeler ¢ok ilgimi ¢ekti.” (Eglenceli Bulma)
Ogrencilerin sdylemlerine bakilarak bu ydntemin grencilerin cebir 8gretimine ve problem
kurmaya olan bakis agilarini degistirdigi, matematik dersini eglenceli kilarak 6grencilerin zevk
alabilecegi 6grenme ortamlarmin derslerdeki basarilarm arttirdigi ve olumlu tutum olusturmayi
sagladigi sdylenebilir.

Ogrenmeye Etkisi:

Diistinen siif materyalleriyle desteklenmis cebir 6gretiminde problem kurma g¢aligmalarinin
uygulamaya katilan Ogrenciler iizerinde Ggrenmeye etkisi Ogrencilerle yapilan goriismeler
sonucunda ortaya ¢ikarilmistir. Ogrencilerin yaris1 (n=3) gérsellik alt temasini iceren sdylemlerde,
yine yarisi (n=3) somut hale getirme alt temasini igeren sdylemlerde, yarisindan fazlasi (n=4)
anlagilir alt temasini igeren sdylemlerde, yarisi (n=3) diisiinmeye sevk edici temasini igeren
sOylemlerde, yaris1 (n=3) isbirligi alt temasin1 igeren sdylemlerde, yarisindan azi (n=2) akran
Ogrenmesine destek alt temasini igeren sdylemlerde bulunmuslardir.

Uygulamaya katilan 6grencilerde matematik 6grenmeye karsi dikkatlerinin arttigi, farkindalik
kazandiklari, diisiinmeye odaklanarak dogru bilgileri 6grenmeye tesvik ettigi, 6gretim siirecinde
olusan tartisma gruplartyla akran Ogrenmenin desteklenerek 06z diizenlemeye de katkida
bulundugu sonucuna varilmistir,

Aragtirmacinin “Diistinen simif materyalleri ile desteklenmis cebir 6gretimin hangi yonleri
problem kurmaniza yardime1 oldu? Sorusuna yonelik 6grencilerin dogrudan goriislerine asagida
yer verilmistir.

O1: “Ben matematik dersinde kullandigimiz alistirma kagitlarindan dersi ¢ok iyi anladim.
Ornekler giinliik yasant1 oldugu ve resimlerden olustugu icin problemleri anlamam daha kolay
oldu.” (Gorsellik)

02: “Derste ¢ozdiigiimiiz problemler giinlilk yasamin aynis1 oldugu icin problemleri anlamam
daha kolay oldu.” (Somut Hale Getirme)

03: “Konuyu ¢ok iyi dgrenmis oldum ciinkii hem dersin anlatimini takip edip hem de alistirmalar
yapabildik.” (Anlasilir)

04: “Konu ¢alisma kagitlar: ile asamali olarak ilerledi. Problemler kafamda canlandi. Problemleri
yazarken sonraki basamagi kendim fikir yiiriiterek buldum.” (Diisiinmeye Sevk Edici)

02: “Alstirmalari ¢ozerken acaba dogru yapiyor muyum diye diisiindiim. Arkadaslarimla birlikte
tartistik.” (Diisiinmeye Sevk Edici)

05: “Konunun ilk basindaki alistirmalari ¢dzerken c¢ok yanlis yapiyordum, yanlislarimi
arkadaslarimla tartismak beni diisiindiirdii. Yanliglarim azaldi.” (Diisiinmeye Sevk Edici)

06: “Matematik dersini sevmeyen bir arkadasim bizim gruptaydi. Ona alistirmalar1 ¢ozerken
yardim ettim. Arkadasim alistirmalar1 ¢6zdii ben kontrol ettim. Konuyu 6grenmisti.” (Akran
Ogrenmesine Destek)

Olumsuz Diisiinceler

Yedinci siif 6grencileriyle yapilan diisiinen sinif materyalleriyle desteklenmis cebir 6gretiminde
problem kurma c¢alismalart sonucunda 6grencilerle yapilan goériismelerle uygulanan programa
dair 6grencilerin bazi olumsuz diisiincelere sahip oldugu sonucu ortaya ¢ikmustir. Olumsuz
diistinceler temasinin alt temasi olan isteksizlik, karmasiklik ve kaygi sdylemlerine dgrencilerinin
yarisindan azinda rastlanilmistir (n=1).

Ogrencilerin cebir dgretiminde problem kurma calismalari yaparken diisiinen simif
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materyallerinde yer alan problemlerin uzunlugundan dolay1 okumaya isteksizlik duyduklarmdan
problemlere karsi da isteksizlik oldugu sonucuna varilmistir. Ortaya ¢ikan bir diger olumsuz
disiince ise derse isteksiz katilan Ogrencilerin problem ¢dzerken ve kurarken problemlerin
metninin uzunlugundan dolay1 karmagiklik yasadig1 ve kaygiya kapildigi olmustur.
Aragtirmacinin “Dislinen sinif materyalleri ile desteklenmis cebir 6gretiminde problem kurma
stireci i¢inde yapilan grup ¢aligmalarini nasil buldunuz?”” Sorusuna yonelik 6grencilerin dogrudan
goriislerine asagida yer verilmistir.

O5: “Diisiinen simf materyalleri faydali olmadi. Problemler ¢ok uzundu, ¢ok fazla ¢dzemedim bu
yiizden de problem kurmay1 anlamadim.” (Karmasikhk)

O1:“Problem kurmaya ¢aligmak beni biraz zorlads, ilk basta zor geldi, yapamayacagim sandim,
bir ders boyunca higbir sey yapmadigim oldu.” (isteksizlik)

03: “Alistirma kagitlarindaki problemler uzundu, ¢6zmek bir dersimizi aliyordu, problem
yazarken de ¢ok zaman gerekiyordu. Alistirmalari tartisiyorduk, sinifta biraz giiriiltii oluyordu.
Grup arkadaglarimdan hizlica tamamlayinca ben yapamayacagim saniyordum”. (Kaygr)
Diistinen sinif materyalleriyle desteklenmis cebir 6gretiminde problem kurma g¢alismalarinda
kullanilan etkinliklerin ortak amaci &grencileri matematiksel diisinmeye sevk ederek
ogrenmelerini kalici hale getirmeyi saglamakti. Arastirmact deney grubunda calismay1 bizzat
kendisi gergeklestirmis ve siireci gozlemlemistir. Arastirmacinin goézlemleri de bu temalari
desteklemektedir. Arastirmacinin bu temalar hakkindaki goriisleri soyledir:

Ogretmen: “Yapilan calismada kullanilan diisiinen sif materyalleri ile gerceklestirilen
etkinliklerle Ogrencilerin aktif olarak 6grenme siirecinde yer alarak, diislincelerini birlikte
tartisarak isbirligi i¢inde kalic1 6grenmeler gergeklestiriyorlar. Problem kurmak bazi 6grencilerde
derse katilmama sonucunu ortaya ¢ikarabiliyor, bu sebeple bazi Ogrencilerde isteksizlik
olusabiliyor. Etkinliklerde yer alan metinler ve giinliik hayatin i¢inden yer alan problemler soyut
kavramlar1 somutlastiriyor boylelikle dersler hem eglenceli hem de daha anlasilir olabiliyor.”

Tartisma, Sonuc ve Oneriler
Arastirmada diisiinen smif materyalleriyle desteklenmis cebir 0gretiminde problem kurma
calismalarinin  ortaokul Ggrencilerinin problem kurma performanslari {izerindeki etkisi
incelenmistir.

Diisiinen Simif Materyalleri Desteklenmis Cebir Ogretiminin Ortaokul Ogrencilerinin
Problem Kurma Performanslar1 Uzerindeki Etkisine Iliskin Tartisma ve Sonuclar

Calisma kapsaminda elde edilen veriler iizerinde yapilan istatiksel analizlere gore, ¢alisma dncesi
deney ve kontrol gruplar1 arasinda problem kurma performanslari bakimindan anlamli bir farkliliga
ulagilamamustir. Buna dayanarak caligma 6ncesi her iki grubunda problem kurma performanslar
bakimindan birbirine denk oldugu tespit edilmistir. Elde edilen sonuglar, diisiinen smnif
materyalleriyle desteklenmis cebir Ogretiminde problem kurma caligmalarmin Ggrencilerin
problem kurma performanslarini arttirmada etkili olup olmadigini belirlemek acisindan oldukca
onemlidir. Caligma sonrasi diisiinen sinif materyalleriyle desteklenmis cebir 6gretiminde problem
kurma calismalarina katilan 6grencilerin problem kurma performanslari ile ¢alismaya katilmayan
Ogrencilerin problem kurma performanslart bakimindan deney grubu &grencileri lehine anlamli
bir fark oldugu ortaya ¢ikmistir. Buradan hareketle diisiinen sinif materyalleriyle desteklenmis
cebir Ogretiminde yapilan problem kurma ¢aligmalarimin &grencilerin problem kurma
performanslarma anlamli bir katkisinin oldugu sdylenebilir.

Alan yazinda yapilan ¢alismalar incelendiginde cebir 6gretiminde problem kurma ¢aligmalarinda
diistinen simif materyallerinin 6gretim yontemi olarak kullanildig1 bir ¢aligsmaya rastlanmamistir.
Ancak farkli yaklagim, yontem ve tekniklerin kullanildigi (Walkington, 2017; Walkington ve
Bernacki, 2015) calismalara rastlamak miimkiindiir. Yapilan c¢alismalarda problem kurma
yeteneginin kazandirilmasi i¢in uygun ders i¢i Ogrenme-Ogretme siireglerinin 6gretmenler
tarafindan tasarlanmasmin olduk¢a 6nemli oldugu belirtilmektedir (Aydogdu iskenderoglu ve
Giines, 2016; Hartmann, Krawitz ve Schukajlow, 2021). Ozellikle cebir alaninda problem kurma
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ile ilgili yapilan g¢aligmalar incelendiginde cebir Ogretimini somutlastirarak giinliik hayatla
bagdastirip problem kurmay1 destekleyen g¢alismalarin cebir 6gretimine ve problem kurmaya
olumlu katkilarinin oldugu belirtilmektedir (Ding, 2018; Dur, 2020; Kaya, 2020). Ancak, cebir
O0grenme alaninda yapilan ¢aligmalarda cebir 6grenme giigliikleri, kavram yanilgilari, problem
¢O6zmede ve kurmada yasanan sikintilarin (Dur, 2020; Cafiadas, Molina ve Rio, 2018; Walkington,
2017; Dikkartin-Ovez ve Cinar, 2018;Simsek ve Soylu, 2018; Yagiz, 2019 ve Tiirkmen, 2019)
devam ettigi goze carpmaktadir. Bu sikintilarin en 6nemli sebeplerinden biri olarak cebirin soyut
bir kavram olmasi, giinliikk hayat durumlaria uyarlanacak bigimde somutlastirilmamasi oldugu
disiiniilmektedir. Cebir 6gretiminde yapilan bazi hatalarin 6grencilerin cebirsel kavramlari
anlamlandirmada zorluklar yasamasina neden oldugu goriilmektedir. Bu zorluklarin asilmasinda
ve Ogrencilerin cebirsel kavramlar1 anlamlandirirken karsilastiklar1 zorluklarin analiz edilmesi
asamasinda problem kurma kullanilmaktadir (Cafiadas, Molina ve del Rio, 2018). Dikkartin-Ovez
ve Cinar (2018) tarafindan ortaokul 6grencileri ile yapilan ¢alismada dgrencilerin problem kurma
becerilerinin yetersiz olmasmin sebebi olarak dgrencilerin ¢ogunun harfi yer tutucu olarak
gordiigi, esit isaretini islemsel bir sembol olarak diisiinmeleri nedeniyle problem durumlarini
analiz edemeyip problem kuramadigi, muhakemenin yanlis yiiriitilerek uygun esitlik ve
denklemlerin olusturulamadigi goriilmiistiir. Canadas, Molina ve Rio (2018) tarafindan yapilan
calismada ise 0grencilerin cebirsel sembolizme anlam yiikleme kapasitelerini ve verilen cebirsel
ifadelerin 6zelliklerine bagl olarak dgrencilerin bu siirecte karsilastiklar: zorluklari analiz etmek
icin problem kurmadan yararlanmiglardir. Cogu durumda ogrencilerin verilenlerden farkli
sozdizimsel yapilarla problemler kurduklar1 ve degiskenler igindeki hesaplamalari dahil
etmedikleri belirlenmistir.

Ganioglu ve Cihangir (2019) ortaokul 7. ve 8. stmif 6grencilerinin problem kurma becerilerini ve
cebirsel diislinme diizeylerinin belirleyip aralarindaki iliskiyi inceledikleri g¢aligmalarinda
Ogrencilerin cebirsel diisiinme diizeyleri ile problem kurma becerileri arasinda pozitif yonde ve
giicli bir iligkinin oldugu sonucuna erigmislerdir. Akkan vd. (2009) ortaokul 6. ve 7. simif
Ogrencilerinin aritmetiksel ve sdzel problemlerden denklem kurma ve kurulan denklemlere gore
problem kurma becerilerini inceledigi ¢alismasinda cinsiyet durumuna gore karsilastirmalar da
yapmistir. Calisma sonucunda 6grencilerin problem durumuna uygun bir denklem kurmada,
denklem durumuna uygun bir problem kurmaya oranla basarili oldugu sonucuna ulagmistir.
Bununla birlikte 6grencilerin aritmetiksel sozel ifadeler igeren problemlerin denklemlerini
yazmada ve aritmetik denklemlere uygun problem kurmada, cebirsel sozel ifade igeren
problemlerden denklem yazmaya ve cebirsel ifade iceren denklemlerden problem kurmaya gore
daha basarili olduklar1 goriilmiistiir. Walkington ve Bernacki (2015) tarafindan yapilan bagka bir
arastirmada Ogrencilerin problem kurma siirecinde matematik dersine yonelik ilgilerinde artig
oldugunu fakat cebirsel problem kurarken, dili yeterli diizeyde kullanmada, sabit terim igeren
dogrusal fonksiyonlar1 hesaplamada ve bilinmeyen nicelikler arasindaki iligkileri
kavramsallastirmada giigliikler yasadiklarini1 gézlemlemislerdir.

Walkington (2017) ise ¢alismasinda 8. sinif 6grencilerinin spor, video oyunlari ve sosyal ag gibi
konularda okul dis1 ilgileriyle ilgili cebir problemlerini olusturduklari, ¢6zdiikleri ve paylastiklar
genis Olgekli bir 6gretim deneyinin sonuglarmi incelemistir. Calismanin sonucuna goére
matematigi anlamh ve alakali kilan, dgrencileri kendi 6grenmelerini kontrol edebilen yetkin
aracilar olarak kavramsallagtiran pedagojik yaklasimlarm potansiyelinin 6nemli oldugu
vurgulanmaktadir. Dur (2020) ortaokul yedinci sinif 6grencileriyle gerceklestirdigi calismasinda
Ogrencilerin okul dis1 ilgi alanlar1 baglaminda problem kurma yoluyla cebir 6grenmelerinin
onemli 6lciide destekledigini tespit etmistir. Ogrencilerin cebirsel sézel problem kurarken okul
dis1 ilgi alanlarmin goz oniine alinmasi durumunda problem kurmada daha basarili olduklari,
matematiksel kavramlar1 daha iyi anlamlandirdiklari, matematik Ogrenmeye ilgi ve
motivasyonlarimin arttigin ileri stirmiistiir. Bu sonuclarm Walkington (2017) tarafindan yapilan
caligmayla ortiistiigli gorilmiistiir.
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Bonotto (2013) sinif ortaminda 6grencilere ilgi duyduklar1 konular ile ilgili problem ¢6zme ve
problem kurma gorevi verildigi takdirde dgrencilerin problem ¢dzme ve kurma becerilerinin
olumlu yonde gelisecegini ifade etmektedir. Bu nedenle ¢alismada 6grenme ortaminda giinliik
yagsam durumlari igeren problem kurma etkinlikleri kullanilarak 6grencilerin soyut ifadeler iceren
cebirsel kavramlar1 somutlastirarak kalici 6grenmelerin saglanmasit ve cebirsel ifadelerin
Ogretiminde olusacak kavram yanilgilarimin Oniine gegilecegi diisiiniilmektedir. Dolayisiyla,
disiinen siniflarin diistinmeye dayali etkinlikler icermesi ve diisiinmeyi gerektiren sorularin
soruldugu smiflar olmasi 6grenme ortaminda dgreneni diisiinmeye sevk ederek etkin katilimla
derse katilmaya tesvik ettigi simiflar olarak vurgulanmaktadir (Beyer, 2001). Diisiinmeyi
destekleyici ideal bir sinif ortamu i¢in arastirmacilar tarafindan gesitli 6neriler sunulmus ve buna
uygun olarak yontemler olusturulmustur (Lilhedajl, 2022;Doganay ve Sari, 2012). Yapilan
calismalarin sonuglarina bakildiginda, 6zellikle cebir alanindaki problem kurmada yasanilan
sorunlarin giderilmesinde 6grenme ortamlarinin zenginlestirilmesi ve bu ortamlarin 6grenenleri
soyut kavramlar diislinmeye yoneltecek sekilde olusturulmasinin cebir 6gretiminde énemli bir
yere sahip olacagi sdylenebilir. Bu noktada diisiinen sinif materyalleriyle desteklenmis cebir
Ogretiminin problem kurma iizerinde etkili olacag: diisiiniilmektedir.

Diisiinen Simif Materyalleri Desteklenmis Cebir Ogretiminin Ortaokul Ogrencilerinin
Problem Kurma Cahsmalarina Yoénelik Goriislerine Iliskin Tartisma ve Sonuclar

Aragtirmanin nitel boyutunda deney grubu Ogrencilerinin diisiinen smif materyalleriyle
desteklenmis cebir Ogretiminde problem kurma performanslar1 hakkindaki diisiincelerini
belirlemek icin yar1 yapilandirilmis goériismeler gerceklestirilmistir. Yapilan goériismelere ait
bulgulardan uygulanan yontemin 6grencilerin problem kurma performanslarini arttirdigi, derse
aktif katilimlarini sagladigi, akran 6grenmesini destekleyerek isbirlikli 6grenmeyi destekledigi,
matematiksel diisiinme becerisi kazandirarak ayrintili 6grenmeye olanak tanidigi sonuglarina
ulagtlmigtir.

Alan yazin incelendiginde arastirmanin sonuglari ile ayni benzer sonuglara ulasan arastirmalara
pek rastlanilmamustir. Ancak farkli yontemler kullanilarak yapilan 6gretimlerin 6grencilerin
problem kurma performanslarina olan etkilerinin arastirildigi aymi1 zamanda katilimeilarla
gorlismeler yapilan c¢alismalara rastlamak miimkiindiir (Gerez-Cantimer ve Sengiil; 2021;
Dolapgioglu, 2020). Gerez-Cantimer ve Sengiil (2021) sekizinci simf 6grencilerinin DNR
(etkilesim (duality), gereklilik (necessity), sorgulama (repeated reasoning) kelimelerinin bas
harflerinin olusturdugu kisaltma) tabanli 6gretim ile gerceklestirilen problem kurma siireclerine
yonelik goriislerini inceledikleri ¢alismasinda ogrencilerin genel olarak olumlu ifadelerde
bulunduklar sonucunu elde etmislerdir. Dolapgioglu (2020) Diisiinen Sinif Materyallerini (DSM)
gelistirme ve bu materyallerin uygulama 6zelliklerini sunma, materyallerin PISA metin tiirlerini
anlamaya etkisini arastirdigi ¢alismasinda Ogrencilerden aldigi goriislere bakildiginda, bu
materyallerin 6grencilerin derslerdeki basarilarma pozitif yonde etki ettigi ve baz1 yetkinliklerini
olumlu etkiledigi sonucu elde edilmistir. Bunun yani sira ayni ¢alismada bu materyallerin
kullanildig1 Tiirk¢e, Fen Bilimleri, Matematik derslerinde de &grenci basarisina katkilarinin
olacagi onerilmistir.

Bu c¢alismanin nitel kisminda diisiinen smif materyalleriyle desteklenmis cebir 6gretiminde
problem kurma calismalarina yonelik yapilan goériismelerden elde edilen sonuglar Gerez-
Cantimer ve Sengiil (2021) ve Dolapg¢ioglu (2020) tarafindan yapilan ¢aligmalarin sonuglari ile
uyusmaktadir. Katihmcilarla yapilan goriismelerden elde edilen veriler deneysel ¢aligmanin
sonunda ulasilan sonuglari destekler niteliktedir. Dolayisiyla bu g¢alismada diisiinen smif
materyalleriyle desteklenmis cebir 6gretiminin ortaokul 7. simif 6grencilerinin problem kurma
performanslari izerinde olumlu etki olusturdugu sonucuna ulagilmstir.
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Uygulamaya Yénelik Oneriler

® Problem kurma performansinin gelistirilmesinde diisiinen sinif
materyallerinin kullanildig1 6grenme ortamlar1 olusturularak etkinlikler
yapilmalidir.

® Problem kurma performansinin gelistirilmesinde yapilacak 6gretimde
diisiinen smif materyallerinin gesitliligi arttirilmalidir.

e Diisiinen sinif materyalleri ile desteklenmis problem kurma ¢aligmalarina
daha ¢ok yer verilmelidir.

Yapilacak Arastirmalara Yénelik Oneriler

e Farkli sinif seviyesindeki 6grencilerle benzer bir arastirma yapilabilir.

e Diisiinen simnif materyalleriyle desteklenmis cebir 6gretiminin 6grencilerin
problem ¢6zme ve kurma 6z yeterlikleri gibi duyussal becerilerine yonelik
etkisi incelenebilir.

e Farkli matematik konulari i¢in problem kurma performansinin ortaya
konulmas: i¢in diigiinen smif materyalleri ile 6grenme ortami ve etkinlikleri
hazirlanabilir.

e Farkli problem kurma yaklasimlart kullanilarak benzer ¢alismalar yapilabilir.

Kaynaklar

Abu-Elwan, R. (1999). The development of mathematical problem posing skills for prospective
middle school teachers. In F. Mina & A. Rogerson (Eds.), Proceedings Of The
International Conference on Mathematical Education into The 21st Century: Societal
Challenges, Issues And Approaches (pp. 1-8). Cairo, Egypt.

Adal, A.A. ve Yavuz, 1. (2017). Ortaokul dgrencilerinin matematik 6z yeterlik algilar1 ile
matematik kaygi diizeyleri arasindaki iliski. Uluslararast Alan Egitimi Dergisi, 3(1), 20-
41.

Akkan, Y., Unal, C ve Giiven, B. (2009). Ilkdgretim 6. ve 7. simf dgrencilerinin denklem
olusturma ve problem kurma yeterlilikleri. Mehmet Akif Ersoy Universitesi Egitim
Fakiiltesi Dergisi, 9(17), 41-55.

Aydogdu-iskenderoglu, T. ve Giines, G. (2016). Pedagojik formasyon egitimi alan matematik
boliimii 6grencilerinin problem kurma becerilerinin incelenmesi. Sakarya University
Journal of Education, 6(2), 46-65.

Biiyiikoztiirk, S., Kilig-Cakmak, E., Akgiin, O. E., Karadeniz, S., Demirel, F. (2018). Bilimsel
arastirma yontemleri. (15.Baski). Ankara: Pegem Akademi Yayincilik.

Biiyiikoztirk, S. (2019). Sosyal bilimler icin veri analizi el kitabi istatistik, arastirma deseni
SPSS uygulamalar: ve yorum. Ankara: Pegem Akademi Yayincilik.

Cafadas, MC, Molina, M., & del Rio, A. (2018). Meanings given to algebraic symbolism in
problem-posing. Educational Studies in Mathematics Education,98, 19-37.

Creswell, J. W. (2007). Qualitative Inquiry & Research Design: Choosing Among Five
Approaches. 2.Baski, USA: Sage Publications.

Creswell, J. W. ve Pablo-Clark, V. (2014). Karma Yéntem Arastirmalar: (Cev Edt: Dede, Y. ve
Demir, SB). Ankara: Anm1 Yayincilik.

Dikkartin-Ovez, F.T. ve Aydin-Cinar, B. (2018). Ortaokul 8. sinif 6grencilerinin cebir bilgileri
ve cebirsel diisiinme diizeylerinin problem kurma becerileri agisindan incelenmesi. BAUN
Fen Bilimleri Enstitiisii Dergisi, 20(1), 483- 502.

Ding, B. (2018). Yedinci Simif Ogrencilerinin Gercek Yasam Durumlarina Uygun Problem
Kurma Becerilerinin Incelenmesi. Yaymmlanmamis yiiksek lisans tezi. Eskisehir
Osmangazi Universitesi, Egitim Bilimleri Enstitiisii.

Doganay, D. D. A. ve Sar;, D. M. (2012). Yapilandirmaci 6grenme ortami &zelliklerinin
diisiinme dostu sinif 6zelliklerini yordama diizeyi. Cukurova Universitesi Sosyal Bilimler

106



Diisiinen Sinif Materyalleri Ile Desteklenmis Cebir Ogretiminin Ortaokul Ogrencilerinin Problem
Kurma Performanslarina Etkisi

Enstitiisii Dergisi, 21(1), 21-36.

Dolapgioglu, S. (2020). Diisiinen sinif materyallerinin (DSM) PISA okuma becerileri iizerinde
etkisi. Ana Dili Egitimi Dergisi, 8(1), 196-210.

Dur, M. (2020). Ogrencilerin Kisisellestirilmis Cebir Hikdyeleri: Okul Dusi Ilgi Alanlar:
Baglaminda Problem Kurma. Yayimlanmamis doktora tezi. Anadolu Universitesi Egitim
Bilimleri Enstitiisii.

Ganioglu, M.S. ve Cihangir, A. (2019). The relationship between middle school students’
problem posing skills and algebraic thinking levels. Egitim Kuram ve Uygulama
Arastirmalart Dergisi, 5(3), 307-313.

Gedikli, E. ve Seving, S. (2020). Cebir problemlerinin ¢ézlimiine yeni yaklagim: singapur serit
model yontemi. Inénii Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 21(2), 942-962. DOI:
10.17679/inuefd.709349.

Gerez-Cantimer, G. ve Sengiil, S. (2021). Sosyal 8. sinif dgrencilerinin dnr tabanli 6gretime
yonelik goriisleri: problem ¢6zme ve problem kurma baglaminda. Asya Studies-Academic
Social Studies/Akademik Sosyal Arastirmalar,5(16), 31- 49.

Gliner, J. A., Morgan, G. A., & Harmon, R. J. (2003). Pretest-posttest comparison group
designs: analysis and mterpretation. Journal of the American Academy of Child &
Adolescent Psychiatry, 42(4), 500-503.

Hartmann, L.M., Krawitz,J., & Schukajlow, S. (2021). Create your own problem! When given
descriptions ofreal-world situations, do students pose and solve modelling problems?
ZDM — Mathematics Education, 53, 919-935.

Karaaslan, K.G. (2018). Problem Kurma Yaklasimiyla Desteklenen Bir Matematik Sinifinda
Ogrencilerin Cebir Ogrenmelerinin ve Problem Kurma Becerilerinin Incelenmesi.
Yaymmlanmamus yiiksek lisans tezi, Hacettepe Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii.

Katranci, Y. ve Sengiil, S. (2019). Ortaokul 6grencilerinin matematik problemi olusturma,
matematik problemi ¢6zme ve matematige yonelik tutumlar: arasindaki iliskiler. Egitim
ve Bilim, 44(197),1-24.

Kaya, S.N. (2020). 7.Smif Osrencilerinin Hikdye Karti ve Hikdye Kiipii Kullanarak
Olusturduklart Problemlerdeki Problem Kurma Becerilerinin ve Yaraticiliklarinin
Incelenmesi. Yaymmlanmanus yiiksek lisans tezi. Eskisehir Osmangazi Universitesi,
Egitim Bilimleri Enstitiisii.

Kilig, C. (2013). Smif dgretmeni adaylarimin farkli problem kurma durumlarinda sergilemis
olduklar1 performansin belirlenmesi. Kuram ve Uygulamada Egitim Bilimleri, 13(2),
1195-1211.

Liljedahl, P. (2022). Okul Oncesinden Liseye Matematikle Diisiinen Siniflar. (Ceviri Editorii:
Aydogan-Yenmez, A.ve Gokge, S. (1. Baski). An1 Yayincilik.

MEB (2005). Milli Egitim Bakanligi Talim ve Terbiye Kurulu Baskanlig. Ilkégretim Matematik
6-8. Stmiflar Ogretim Programi Kitabi. Ankara.

MEB. (2009). Milli Egitim Bakanlig: Talim ve Terbiye Kurulu Baskanlig. [lkogretim Matematik
6-8. Sumiflar Ogretim Programi Kitabi. Ankara.

MEB. (2018). Milli Egitim Bakanlhig: Talim ve Terbiye Kurulu Baskanlig. Ilkégretim Matematik

6-8. Sumiflar Ogretim Programi Kitabi. Ankara.

MEB. (2020). Ilkégretim Matematik 7 Ders Kitabi. Ankara: MEB Yayncilik.

Moyer, P.S. (2001). Are we having fun yet? How teachers use manipulatives to teach
mathematics. Educational  Studies in  Mathematics,47,175-197. DOL:
10.1023/A:1014596316942.

Ozgen, K. ve Bayram, B. (2020). Ortaokul 6grencilerinin problem kurmaya yénelik beceri ve
oz yeterlik inanclarinmn incelenmesi. Yiiziincii Yil Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi,
17 (1) ,455-485.

Silver, E. A. (1994). On mathematical problem posing. For the Learning of Mathematics, 14(1),

19-28.

Silver, E. A., & Cai, J. (1996). An analysis of arithmetic problem posing by middle school
students. Journal for Research in Mathematics Education, 27(5), 521— 539.

107



Kara ve Kilig

Silverman, D. (1993). Interpreting Qualitative Data: Methods For Analvsing Talk, Text And
Interaction. London: Sage Publications.

Stoyanova, E., & Ellerton, N. F. (1996). A framework for research into students' problem posing
in school mathematics. In P. Clarkson (Ed.), Technology in mathematics education (pp.
518-525). Melbourne: Mathematics Education Research Group of Australasia.

Stoyanova, E. (2003). Extending students' understanding of mathematics via problem-posing.
Australian Mathematics Teacher, 59 (2), 32-40.

Simsek, B. ve Soylu, Y. (2018). Ortaokul 7. siif 6grencilerinin cebirsel ifadeler konusunda
yaptiklar hatalarin nedenlerinin incelenmesi. Journal of International Social Research,
11(59), 830-848.

Tashakkori, A., & Teddlie, C. (2003). Handbook of mixed methods in social & behavioral
research. Thousand Oaks, CA: Sage.

Tirnikld, A. (2000). Egitim bilim arastirmalarinda etkin olarak kullanilabilecek nitel bir
arastirma teknigi: goriisme. Kuram ve Uygulamada Egitim Yonetimi, 24(24), 543 — 559.

Van De Walle, J. A, Karp, K. S., & Bay-Williams, J. M. (2014). [lkokul ve ortaokul matematigi
gelisimsel yaklasimla 6gretim (S. Durmus, Cev. Ed., 7. baski).

Ankara: Nobel Yayin Dagitim.

Walkington, C., & Bernacki, M. L. (2015). Students authoring personalized “algebra stories”:
Problem-posing in the context of out-of-school mterests. The Journal of
Mathematical Behavior, 40, 171-191.

Walkington, C. (2017). Design research on personalized problem posing in algebra. Galindo,
E., & Newton, J., (Eds.). Proceedings of the 39th annual meeting of the North American
Chapter of the International Group for the Psychology of Mathematics Education.
Indianapolis, IN: Hoosier Association of Mathematics Teacher Educators.

Yagiz, G. (2019). Sekizinci Sinif Ogrencilerinin Cebirsel Problemlerin Coziimiindeki Hatalarin
Incelenmesi. Yaymlanmamis yiiksek lisans tezi. Bursa Uludag Universitesi Egitim
Bilimleri Enstitiisii.

Yildinim ve Simsek (2005). Nitel aragtirma yontemleri. Ankara: Seckin Yayincilik.

Yilmaz, O. ve Tuncer, M. (2020). Deneysel bir arastirmada pilot ¢alismanin énemi: Dale’in
yasant1 konisine gore 6gretimin akademik basariya etkisi. Elektronik Egitim Bilimleri
Dergisi, 9(17), 89-96.

Extended Abstract

Introduction

Problem posing is a very powerful mathematical activity that can integrate mathematical
knowledge with existing knowledge (Kilig, 2017). It includes many cognitive competencies such
as problem posing, solving daily life problems and mathematical situations by formulating,
choosing appropriate approaches to a mathematical situation, and learning by associating different
mathematical subjects (Abu-Elwan, 1999). Stoyanova and Ellerton (1996) analyzed problem
posing in three categories. These categories were analyzed as free problem posing, semi-
structured problem posing and structured problem posing. No restrictions can be placed on
students in creating free problems, they are expected to pose problems involving a real situation
(Stoyanova, 2003; Kilig, 2013). Appropriately for this situation, an example could be given where
you pose a difficult math problem whose general instruction is appropriate for a real-life situation.
In semi-structured problem posing, students are asked to pose a problem based on an existing
situation, using algebraic expressions, a figure or a picture in accordance with a certain operation
path or result (Stoyanova, 2003). Flexibility and limitations are recognized at the same time in
such activities (Kilig, 2013). The activity “Construct a problem that can be solved by the operation
(42+18) + 6 = 10” can be given as an example of semi-structured problem posing. Structured
problem-posing situations are defined as a new problem-posing situation when a well-structured
problem or problem situation is given. Rephrasing a problem according to its solution and
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presenting a problem in different information formats are common examples of this form of
problem posing (Stoyanova, 2003).

When we look at the results of the studies on problem posing, it is concluded that the first of the
difficulties experienced by students in problem posing situations involving algebraic expressions
is their incomplete learning in algebraic concepts. It is observed that algebra learning difficulties,
misconceptions, problems in solving and posing problems (Simsek & Soylu, 2018; Yagiz, 2019;
Tiirkmen, 2019) continue. One of the most important reasons for these problems may be the fact
that algebra is an abstract concept and it is not concretized enough to be adapted to daily life
situations. It is seen that some mistakes made in algebra teaching cause students to have
difficulties in making sense of algebraic concepts. Problem posing is used to overcome these
difficulties and analyze the difficulties that students encounter while making sense of algebraic
concepts (Cafadas, Molina, & del Rio, 2018).

For an ideal classroom environment that supports thinking, various suggestions were presented
by the researchers and appropriate methods were created. These methods are divided into two
parts as the ideal learning environment and the classroom environment that supports thinking
(Doganay & Sari, 2012). Lilhedajl (2022) created a thinking classroom framework to make
students think and to increase the permanence of the thinking process. This framework, which
includes a sequential order, has been called the thinking classes’ generation framework;

e In the first stage, all three applications should be applied simultaneously, not
sequentially. If the students are randomly divided into groups, it increases their interest
and excitement towards the lessons and positively affects their attendance to the
lessons. In discussion groups, there is a flow of information between students and
students can easily express their thoughts.

e The second stage completely includes teaching practices. The second stage is very
important for laying the foundations of the third stage. At this stage, students are
involved in the course flow. At this stage, students have the opportunity to practice
what they have learned by performing their individual learning.

e In the third stage, students are ready and willing to think about everything, including
the teaching content, during the course flow. At this stage, a culture of thinking begins
in the classroom. Through hints, students are provided to think and information is
conveyed and they are reinforced. Note-taking for the individualization and
concretization of the information learned in student groups also takes place at this
stage.

o The fourth stage is the final stage where all evaluation takes place. The reason that all
reflective classroom practices end at the fourth stage is because teaching practices
have been in flux up to this point and assessment is a reflection of teacher practice.

Since learners are actively involved in their own learning processes by posing problems, it is very
important that teachers design appropriate in-class learning-teaching processes in order to gain
problem posing ability (Aydogdu Iskenderoglu & Giines, 2016; Hartmann, Krawitz &
Schukajlow, 2021). In this context, when the studies conducted with students in the literature are
examined within the framework of problem posing in the field of algebra (Ding, 2018; Dur, 2020;
Kaya, 2020), it is seen that studies that support problem posing by embodying algebra teaching
by concretizing it with daily life have positive contributions to algebra teaching and problem
posing.
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Method

In the study, a quasi-experimental design with pretest-posttest control group was used, since it
was desired to investigate the effect of algebra teaching supported by thinking class materials on
the problem posing performance of middle school seventh grade students. Quasi-experimental
designs are defined as a preferred design in research situations where random sampling cannot be
done while adhering to real experimental design principles, which is carried out to determine
cause-effect relationships (Biiylikoztiirk, Kilig-Cakmak, Akgiin, Karadeniz, & Demirel, 2018;
Creswell, 2007). Since the research examines the effect of two different methods on problem
posing performance in teaching algebra, the aim here is to evaluate the new method according to
the method currently used (Gliner, Morgan, & Harmon, 2003).

Research group

The study group of this research consists of seventh grade students who continue their education
in a public school in Pendik district of Istanbul in the first semester of the 2021-2022 academic
year. Since it is the institution where the researcher works, the convenient sampling method was
preferred among the non-random sampling methods while determining this school. In this
method, compliance with the purpose of the researcher is observed (Biiyiikoztiirk et al. 2018).
The student groups in the study were formed randomly. The data of the study were collected with
30 students in the experimental group and 30 students in the control group. The research was
conducted with 60 seventh grade students (36 girls, 24 boys) aged between 11 and 13 years.
Considering that the number of students is equal, one class experimental group was determined
as one class control group. Before the experiment, both groups were pre-tested and the results
were compared. The results were equal.

Data collection tools

In the study, qualitative data were collected with the problem posing test (PPT) prepared by the
researcher in order to determine the problem posing performance of the students in the field of
algebra learning, and the semi-structured interview form prepared by the researcher to reach the
students and their opinions on the problem posing method.

Data collection procedure

The study was designed to last 4 weeks and 20 course hours in the equation and equation
acquisitions curriculum of algebra, one of the 7th grade subjects. Since the aim of this study is to
determine the effect of algebra teaching supported by thinking class materials on students'
problem posing performance, the learning environment and materials of the experimental group
were prepared first. For the control group, a learning environment was prepared with worksheets.
In the research, teaching the equality and equation gains of the 7th grade algebra subject in the
experimental group was carried out with activities prepared according to thinking classroom
material (TCM).

Result and Discussion

When the relevant literature is examined, there are not many studies that reach similar results with
the results of the study. However, it is possible to come across studies in which the effects of
teaching using different methods on the problem posing performance of students are investigated,
as well as interviews with the participants (Gerez-Cantimer and Sengiil; 2021; Dolapgioglu,
2020). In the study of Gerez-Cantimer and Sengiil (2021), in which they examined the views of
eighth grade students on problem posing processes carried out with DNR (the abbreviation formed
by the initials of the words interaction (duality), necessity, questioning (repeated reasoning)) they
have obtained their result. Dolapgioglu (2020), in his study of developing Thinking Classroom
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Materials (TCM) and presenting the application features of these materials, investigated the
effects of materials on understanding PISA text types, and it was concluded that these materials
had a positive effect on the success of the students in the lessons and positively affected some of
their competencies. In addition, in the same study, it was suggested that these materials would
contribute to student success in Turkish, Science and Mathematics classes.

In the qualitative part of this study, the results obtained from the interviews on problem posing
studies in algebra teaching supported by thinking classroom materials are in line with the results
of the studies conducted by Gerez-Cantimer and Sengiil (2021) and Dolapgioglu (2020). The data
obtained from the interviews with the participants support the results obtained at the end of the
experimental study. Therefore, in this study, it was concluded that algebra teaching supported by
thinking class materials had a positive effect on the problem posing performance of secondary
school 7th grade students.
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Klasik Test Kuramina Ve Faktor Analitik Yaklasima Gore Elde Edilen Farkli Giivenirlik
Katsayilarinin Karsilastirilmasi

Giris

Olgme ile hatalardan arinik, nesnel, standart ve gecerli dlgiimler yapmak esas alinir. Bu sebepten
nitelikli 6lgme araglar1 gelistirilmesi biiyiik nem tagir. Bir 6l¢gme aracinin beklenen ve amaglanan
diizeyde nitelikli olabilmesi icin giivenirlik ve gecerliginin saglanmig olmasi gereklidir. Olgme
aracinin  gegerligi, test puanlarindan ya da diger degerlendirme bigimlerinden yapilan
vardamalarin uygunlugu olarak tanimlanir (Crocker ve Algina, 1986). Esas olarak bir 6lgme
aracnin gecerligini gelistirildigi amaca hizmet etme derecesi gosterir. Gegerlik kavrami
giivenirlikle birlikte ele alinmalidir. Gegerlik 6lgme araglart i¢in ulasilmak istenen nihai amag
olsa da gecerligin saglanabilmesi i¢in giivenirlik 6n kosulunun saglanmis olmasi gerekmektedir.
Bu noktada gegerlik ve giivenirlik arasindaki iligkiler ele alinmalidir. Bir 6l¢me aracinin gegerli
olabilmesi giivenirligine bagli iken, giivenilirliginin yiiksek olmasi gegerli oldugu anlamina
gelmeyebilir (Crocker ve Algina, 1986). Giivenirlik bircok anlamda kullanilir ancak en temel
anlamda giivenirlik, 6l¢gme aracinin minimum hata ile 6lgme yapabilme yeterligidir (Turgut,
1972). Giivenirlik kavrami, puanlayict giivenirligi, kararlik anlaminda gilivenirlik, i¢ tutarlik
anlaminda giivenirlik olarak ayr1 ayri ele alinabilir. Bu ¢alismanin kapsami nedeniyle i¢ tutarlik
anlaminda giivenirlik kavrami ele alinacaktir.

Klasik Test Kurami ve Giivenirlik Kavrami:

Guvenirlik tanimi, Klasik Test Kurami’nin etkisiyle genellikle, paralel testler arasi korelasyon
olarak tanimlanir (Gulliksen, 1967; Crocker ve Algina, 1986; Lord ve Novick, 1968). Magnusson
(1967:61) a gore glivenirlik, bir bireyin aldig1 puanlarm kendi kendisiyle tutarliligi ve belirli bir
durumda 6l¢me aracindan elde edilen sonucun yeniden iiretilebilirligidir.

Olgmede, gozlenen bir zellige ait olan gergek degerin bulunmasi amaglanir. Ancak dlgmeye
karisan ¢esitli hatalar ger¢ek degerin gézlenen degerden uzaklagsmasina neden olur. Gergek deger,
gbzlenen puanlar ile kestirilmeye g¢alisilir (Baykul, 2000, s: 97). Klasik Test Kurami da bu
kestirimi yapabilmek i¢in kurulan teorilerden biridir. Klasik Test Kuramine, kuram gergek puanin
kestirilmesi iizerine kuruldugu i¢in gergek puan Kurami (True Score Theory) de denmektedir.

Olgme sonucunda elde edilen sayiya gozlenen puan (X); 6l¢iilmek istenilen degiskene ait gercek
degere ise gergek puan (T) denir. Gergek puan testin 6lctiigii 6zelik bireylerde pozitif veya negatif
yonde degismedikge, Ol¢iimden Olgiime degismeyen degerdir (Gulliksen, 1950) ve Olgmeye
karisan ¢esitli hatalar nedeniyle dogrudan 6l¢iilemez. Bu nedenle gergek puan teoriktir ve gergek
puan ile goézlenen puan ayni olamayacagi ig¢in gozlenen puan, iginde hata barindirir.

Bireyin ger¢cek puaninin hipotetik olmasindan dolay1, ger¢ek puan gozlenirken Olgme
araclarindan faydalanilir. Olgme sonuglarina cesitli hatalar karisir. Bu hatalardan 6zellikle
seckisiz hatalar 6l¢gme sonuglarinin giivenilirligini dogrudan etkiler (Baykul, 2000). Esitlik 1°de
de goriilecegi iizere bireyin goézlenen puani (X), ger¢ek puani (T) ile hata puanin(e) toplamidir.

X=T+e (1)

Klasik test kuramiin temellerinin dayandigi bazi sayiltilar vardir. Bunlar Gulliksen’e (1967)
gore;

- Hata puanlarmin ortalamasi sifirdir, py, = 0

- Hata puani ile ger¢ek puan arasindaki korelasyon sifirdir, 7, = 0

- Farkli testlerin hatalar1 arasindaki korelasyon sifirdir.

X, T ve E’nin ortalama, standart sapma ve korelasyonlarina iliskin dagilimlar1 hakkinda
sayiltilarin {iretiminde baz1 sorunlarla karsilagilmaktadir:

- Hata tanimimin merkeze alinmasi, 6l¢gmede 6nemli olan ger¢ek puanin goz ardi edilmesine
neden olmaktadir. Ancak basit esitlikler hataya iligkin sayiltilardan tiiretilmistir.
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- Gergek puanin tamiminin merkeze alinmasi ile gercek puan 6nem verilmis, hata puan arka
planda kalmis olacaktir. Ancak bu da zor esitlikleri doguracaktir. Bu nedenle birinci yaklasim
tercih edilmektedir (Gulliksen, 1950, s.5).

Bu sayiltilarin igerisinde hata terimlerinin iligkisiz olduguna iliskin sayiltinin bozulmasi modelin
gecerligini azaltan bir etkiye sahiptir (Novick ve Lewis, 1967). Bu sayilti, teste yer alan
maddelerin paralel, esdeger ya da Es Bi¢imli yapiya sahip olduklarinda saglanir.

Birlesik bir testte yer alan maddeler 6l¢iilmek istenilen yapiy1 esit biiylikliikte ve esit duyarlikta
Olcliyor ise paralel maddeler olarak tanimlanir. Maddeler Olgiilmek istenilen yapiyr esit
biiyiikliikte ancak esit olmayan duyarlikta olgiiyor ise bu tiir maddeler i¢in esdeger maddeler
tanimlamasi yapilir (Raykov, 1997).

Klasik Test Kuraminda Giivenirlik:

KTK’nda ger¢ek puanlar varyansinin maddeler aras1 kovaryanslar ile agiklanmasi, glivenirlik
kavramina bir zemin olusturmaktadir. Giivenirlik kavrami gergek puanlar varyansinin gézlenen
puanlar varyansina orani olarak ifade edilmektedir.

Xi=T;+e ve X;=T;+e olmak 2)
uzere

N X(Ti+e).(Ti+e) (3)
XXy — N.sx;sx;

SXL' = SX]'ZSX (4)

_ sr® (5)
sx? = sp?+ 5,2 oldugundan dolay1
Se? (6)

Tx.X. = 1 -
2
] SX

Klasik Test Kuraminda Ol¢melerin Yapist:

Gergek puan ve maddeler arasindaki iliskilere dayanan esitlik modellemesi perspektifinden
bakildiginda 6lgme yapilarini asagidaki gibi tanimlamak miimkiindiir:

Esitlik 1 ile ifade edilen Klasik Test Kuraminin temel denklemi ve bu kurama ait biitiin esitlikler
Ole¢melerin paralel oldugu sayiltisi ilizerine kurulur. Paralel 6lgmelerde i ve j gibi iki 6lgme
maddesinin gézlenen puanlari ile gergek puanlari arasindaki iligki Esitlik 7 ve Esitlik 8’deki gibi
gosterilir.

Xi :Ti+Ei (7)
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Esitlik 10 ve Esitlik 11 ile verilen durumlarda T; = T; ve E; = E; ise bu iki 6lgme igin paralel
6l¢me ifadesi kullanilir. Buna gore her iki madde; aynmi 6zelligi esit biiylikliikte ve hata varyanslari
esit sekilde 6lgmektedirler.
Eger ol¢iilmek istenilen ger¢ek puanlar arasindaki sabit bir bagint1 var ise;

Ti—Ti=a; 9)

bu durumda her iki 6lgme yapisi i¢in Es Bicimli 6l¢me (essentially tau-equivalent) adlandirilmasi
yapilmaktadir (Traub, 1994).

Giivenirlik Belirlemede Madde Kovaryanslarina Dayanan Yontemler

Kuder-Richardson Yontemi

Test birgok paralel testin bileskesi gibi goriiliir. Her madde diger maddeyle paralelmis gibi
davranilir. Bu durumda n maddeli bilesik testin gilivenirligi Spearman-Brown formiiliiyle
kestirilebilir. 1-0 ile puanlanan testlerde testin biitiiniine ait giivenirlik KR-20 ve KR-21 formiilleri
ile hesaplanabilir.

X bir binom degiskeni

Sx?=bu degiskenin varyans1

p=maddelerin giigliik indeksleri olmak iizere;
n maddeli bilesik bir testin varyansi;

Sy? = z S2 42 z rSiSe (%K) (10)

i ve k paralel maddeler oldugu i¢in;
SXZ = Z Siz + Tl(?’l - 1)fik5_i2 (11)

i ve k maddeleri arasindaki ortalama korelasyon Esitlik 12 ile ifade edilir.
_— sx? — Y s;2 (12)
(DY

N maddelik bir testin glivenirligi Spearman-Brown Formiili ile kestirildiginde;

_ nfik
T T (= Dy,
3 sy2 =Y s;2 1
T DY 1+ (- DI - s/ (- DY 5]
Z-Y s 1
=nf1 & Zsizs )( —) (13)

1+(§)§.2)—1
. n :SXZ_ZSL'Z Y s;? . n sy = X si°
_n—1_< Y si? ><SX2>]_TL—1[ Y sx? ]

1- 0 seklinde puanlanan maddeler i¢in birlesik testin glivenirligi yukaridaki ispatlardan:

KR =20 = ryy = = (1 - 2B) (14)

X
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KR — 21 = 1y = 2. (n — 2229 (15)

n-1 Sx

Guttman-Cronbach Alfa Katsayisi:

Klasik test kuraminda paralel dlgmeler lizerine ¢alisilir ve paralel 6lgme araglarindan elde edilen
giivenirlik katsayilar1 ger¢ek giivenirligi verir. Ancak paralel olmayan 6l¢gme yapisindaki 6lgme
araclarindan farkli giivenirlik katsayilari elde edilebilir.

KTK’da maddelerin 6lgme yapilarina gore i¢ tutarlik anlamindaki giivenirlik katsayilarinin elde
edilmesi de farklilik gostermektedir. Bu durumda eger birlesik testi olusturan maddeler paralel
ise maddeler arasi korelasyonlarin giivenirlige karsilik geldigi bilinmektedir (Lord ve Novick;
1968).

Birlesik testi olusturan maddeler esdeger ya da Es Bigimli yapida ise, maddelerin hata puanlari
varyansi esit olmayacagindan dolay1 giivenirlik katsayilarimi elde edebilmek icin korelasyon
terimleri yerine maddeler arasi kovaryans terimleri kullanilir.

a katsayisi, bilesenlere ait puanlarin, bilesik test puanlariyla tutarliliginin bir 6lgilistidiir. Coklu
puanlanan maddeler i¢in kullanilir. Guttman-Cronbach alfa katsayisi esitlik 16 ile verilir.

2 16
Xs ) (16)

a=G_—p0A- oy

Cronbach’in a katsayis1 ayn1 zamanda dogrulayici faktor analizi terimleri ile de ifade edilebilir
(McDonald, 1985).

=(

k [k@)? = (3 (17)
k-1 [ k(D)? + 2 ]

Cronbach’in a katsayis1 maddelere iliskin kovaryanslarin esit oldugu durumlarda giivenirlik
indeksini vermektedir. Ancak a katsayis1 konjenerik dlgmelerde gercek giivenirligin altinda bir
deger iiretmektedir (Raykov, 1997).

Giivenirligi Etkileyen Faktorler

Bir 6l¢gme aracinin giivenirliginin saglanmasi, 6l¢gme hatalarinin nereden kaynaklandiginin
bilinmesiyle yakindan ilgilidir. Hata kaynaklarina bagli olarak giivenirligi saptama yontemleri de
degisecektir.

Crocker ve Algina (1986) glivenirligi etkileyen faktorlerden; grubun homojenligi, zaman sinir1 ve
test uzunlugunu ele almakta; Gulliksen (1967) ise, test uzunlugu ve grup heterojenliginin yaninda
Crocker ve Algina’nin zaman sinirina erigilemeyen maddelerin etkisi olarak deginmektedir. Lord
ve Novick (1968) ise, giivenirligi etkileyen 6lgme kosullar altinda; yorgunluk, bellek etkisi gibi
kisinin yetenek diizeyindeki degisiklikler, Ol¢iilen kisi ya da gozlem sayisi faktorlerini ele
almaktadir. Daha genis bir siniflama i¢inde; 1) testi alan bireylerin 6zellikleri, 2) testin kendisinin
Ozellikleri, 3) test puanlarinin kullanilma amaci ve 4) giivenirlik kestiriminde kullanilacak yontem
bi¢giminde konuyu ele almaktadir (Erkus,2003).
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Ilgili Cahsmalar

Raykov (1997) c¢alismasinda, bilesik giivenirligi kestirirken konjenerik odlgiimlerden
faydalanmistir. Raykov bu c¢alismada konjenerik 6lgme modellerinde faktdr analitik yaklagimla
elde edilen katsayilarin, alfa katsayisina gore daha gercekei sonucglar verdigi belirtmistir. Alfa
katsayinin konjenerik oOlglimlerde zayif kalmasmin sebebini ise, alfa katsayisinin paralel
Ol¢limlerin varsayimlari altinda ¢ikarildigl sonucuna baglamistir.

Graham (2006) caligsmasinda giivenirligi i¢in konjenerik ve Es Bic¢imli 6lgme yapilarindan
kestirmistir. Bu ¢alismada olusturulan konjenerik ve Es Bi¢imli modellerde faktér analitik
yaklagimlarda kullanilan giivenirlik katsayilar1 ve alfa katsayilar1 hesaplanmustir. Alfa katsayinin
konjenerik ve Es Bi¢imli 6lgme yapilarinda zayif kaldig goriilmiistiir.

Yurdugiil(2006) ¢alismasinda 6lgme yapilar1 ve giivenirlik i¢in temel kavramlar1 ele almis ve
degisik 6l¢me kiimelerinde Cronbach’m o, Armor’un 6, Heise ve Bohrnstedt’in QQ, Revelle’nin
B ve McDonald’in o giivenirlik katsayilarini karsilastirmistir. Testteki maddeler paralel 6lgmeler
oldugu siirece giivenirlik katsayilar1 ayn1 degerler iiretirken (0=0=Q=w=f) konjenerik dlgmeler
de (a=0=0Q=B<w) esitsiziligi ortaya ¢ikmaktadir. Buna gdre, ¢oklu derecelenmis testlerde
maddelere iligkin kovaryans terimleri ya da faktor yiikleri esit oldugunda a, B, Q2 ya da w aksi
taktirde ise yalnizca o katsayisinin kullanimini 6nermistir.

Sijtsma (2009) ¢alismasinda boyutluluk arttikca o’nin degismedigine ancak diger gibi
katsayilarmin arttigina dikkat ¢ekmistir. Bu durumda giivenirlik i¢in o katsayisimin her zaman
uygun bir tercih olmadig1 sonucuna ulasilabilir

Arastirmanin Amaci ve Onemi

Bu arastirmada, klasik test kuramina ve faktor analitik yaklagimlara gore g¢esitli etmenler altinda
giivenirlik katsayilarinin karsilastirilmasi amaglanmistir. Bu amagla, paralel, es bigimli ve
konjenerik 6lgme yapilarinda, test uzunlugu, 6rneklem biiyiikligi ve faktor yiikii diizeylerine
gore alfa, KR-20 ve faktor analitik yaklasim dikkate alinarak hesaplanan katsayilardan Omega
incelenmistir.

Alan yazm incelendiginde glvenirlik katsayilarmin karsilastirilmasima yonelik ¢alismalarin
bilesik testlerin giivenirligi lizerine yapildig1 gézlenmistir.

Bu aragtirmanin, Klasik Test Kurami’ndaki varsayimlarin karsilanmadigi durumlarda faktor
analitik yaklasimlarla giivenirlik hesaplamalarinin yapilabilecegini ortaya koymasi ve paralel
Ol¢melerin yani sira konjenerik ve es bigimli 6lgme yapilarinin giivenirliklerinin g¢esitli faktorler
altinda incelenmesi agisindan dnemli oldugu ve alanyazina dikkate deger bir katki saglayacagi
diistintilmektedir.

Problem Ciimlesi

Paralel, es bicimli ve konjenerik 6lgme yapilarinda, madde sayisi, 6rneklem biiytikliigii ve faktor
yiikii dagilimi gibi giivenirligi etkileyen etmenler altinda, KR-20 ve faktor analitik yaklasimla
elde edilen Omega giivenirlik katsayilart nasildir?

Alt Problemler

1. Paralel ve es bi¢imli 6lgme yapilarinda; madde sayisinin ve drneklem biiyiikliigiiniin, farkli
faktor yiikii diizeyleri altinda, KR-20 ve Omega katsayilarinin ortalamalarina ortak etkileri
nasildir?

2. Paralel ve es bi¢imli 6l¢gme yapilarinda; madde sayisimin ve drneklem biytkliigiiniin, farkli
faktor yiikii diizeyleri altinda, KR-20 ve Omega katsayilarinin standart sapmalarina ortak etkileri
nasildir?
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Simirhiliklar

Bu arastirma;

1) Paralel ve Es Bigimli 6l¢gme yapilarinda tretilen 1000, 2000 ve 3000 6rneklem biiyiikliikleri
ile,

2) Paralel ve Es Bi¢imli 6lgme yapilarinda tiretilen 10,20 ve 50 maddelik test uzunlugu ile,

3) Paralel ve Es Bi¢imli 6l¢gme yapilarinda iiretilen diistik, orta ve yliksek boyutluluk diizeyleri
ile,

4) Kullanilan bilgisayar programiyla iiretilen simiilasyon veriler ile,

5) Arastirmaya dahil edilen giivenirlik katsayilar1 ile smirlidir.

Yontem
Bu arastirmada, 6rneklem verilerinden hareketle evrene genelleme yapmak yerine, paralel ve es
bi¢imli 6l¢me yapilarinda, giivenirligi etkileyen ¢esitli etmenler altinda, KR-20 ve faktor analitik
yaklasimda kullanilan giivenirlik katsayilarinin karsilikli olarak incelenmesi amaglanmustir. Elde
edilen giivenirlik katsayilarinin gesitli kosullar altinda benzerlik ve farkliliklar inceleneceginden
arastirma, temel arastirma niteligindedir.

Veri Uretimi ve Veri Analizi

Veri {iretimi i¢in yapilan ¢alismada, 6rneklem biiyiikligi, test uzunlugu ve faktor yiik diizeyleri
degisimlenerek, her bir durum igin 100 yineleme (replikasyon) yapilmistir. Veri tiretimi R 3.0
programinda Psych paketi ve yazilan kodlar kullanilarak gerceklestirilmistir.

Aragtirma kapsaminda degisimlenen faktorler ve bu faktor diizeyleri ile iliskili degerler
belirlenirken, ilgili literatiirde yer alan benzer c¢alismalardaki bulgular dikkate alinmistir.
Degisimlenen faktorler ve bu faktorlere iliskin diizeyler asagida belirtilmistir.

Orneklem Biiyiikliigii: 1lgili literatiir incelendiginde, drneklem biiyiikliigiiniin faktor yiikii
kestiriminde etkili oldugu goriilmektedir. Ornegin; Siinbiil (2013) calismasinda Klasik Test
Kurami i¢in 500°den biiyiik 6rneklemlerde stabil kestirim saglanabiliyorken, ¢ok boyutlu
yapilarda MIRT modellemeleri i¢in en saglikli sonuglarin 6rneklem biytikliigiiniin 3000 oldugu
durumlarda saglandigini belirtmistir.

Bu ¢alisma kapsaminda firetilen verilerde Omega katsayisi kestirimi MIRT modellemesiyle
yapildig1 i¢in, drneklem biiyiiklikleri, parametre kestiriminin farkli 6rneklem biiytkliiklerinde
nasil degisecegini belirlemek amaciyla 1000, 2000 ve 3000 olmak iizere ii¢ diizey olarak
degisimlenmistir.

Madde Sayisi: Testin uzunlugu, hem go6zlenen puan varyanslarini hem de ger¢ek puan
varyanslarini etkiler. Bir testteki madde sayisi arttirildiginda, gercek puan varyansi ve hata puan
varyansi da artacaktir (Magnusson, 1968). Bu calismada test uzunlugunun gilvenirlik
katsayilarini etkiledigi gbz 6niine alinarak farkli madde sayilarinda kestirilen parametrelerin nasil
degisecegini belirlemek amaciyla, madde sayilar1 10,20 ve 50 olarak belirlenmistir.

Faktor yiikii diizeyleri: Bu ¢alismada farkli 6lgme yapilan igin farkli faktor yiik diizeylerinde
veriler tiretilmistir. Es Bigimli ve paralel 6lgme yapilar igin faktor yiik diizeyleri 0.5,0.6,0.7,0.8
ve 0.9 olmak {izere bes diizey olarak belirlenmistir. Konjenerik 6lgme yapist i¢in faktor yiikleri,
0.5-0.7 araliginda ve 0.5-0.9 araliginda olmak tizere segkisiz olarak belirlenmistir.
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Tablo 1 _
Yapilan Degisimlemelere Iligkin Diizenek
Faktor Diizey Sayis1 Diizey Degerleri
1000
Orneklem Biiyiikliigii 3 2000
3000
10
Madde Sayisi 3 20
50
0.5
0.6
Faktor Yiikii Diizeyleri 5 0.7
0.8
0.9
Paralel
Ol¢me Yapilar 3 Es Bicimli
Replikasyon 100

Islem ve Verilerin Analizi

Veriler, paralel ve Es Bicimli 6lgme yapilarinda ayri ayri olarak, belirtilen kosullarin
caprazlanmasi sonucu olusan her bir duruma uygun olarak Uretilmistir. Veri {iretimi R 3.0
programinda psych paketi ve arastirmaci tarafindan yazilan kodlar kullanilarak
gerceklestirilmistir.

Uretilen verilerden parametre kestirimleri sirt paket programi ve arastirmaci tarafindan R 3.0
programi kullanilarak yazilan kodlar ile gerceklestirilmistir. Paralel, Es Bigimli ve konjenirik
O6lcme yapilart i¢in farkli degisimleme Olgiitlerine goére KR-20 ve omega Kkatsayilari
hesaplanmustir.

Paralel, Es Bi¢imli ve konjenerik 6l¢me yapilart igin farkli degisimleme olgiitlerine gore farklh
degisimleme Olciitlerinde hesaplana giivenirlik katsayilarinin ortalamalarinin ve standart
sapmalarinin yer aldigi bir matris olusturulmustur. Elde edilen ortalama ve standart sapma
degerleri goz Oniline alinarak degisimlenen tiim faktorlerin temel etkileri hesaplanmistir. Temel
etkiler her bir faktdriin her bir diizeyi igin elde edilen degerlerin ortalamalar1 almarak
hesaplanmustir. Elde edilen bulgularin ortak etkiler agisindan yorumlanabilmesi i¢in ¢ok
degiskenli Grafiksel yontemlerden yararlanilmistir. Grafik ¢izimleri, R 3.0 programi kullanilarak
gergeklestirilmistir.

Bulgular
Bu boliimde, alt problemlere iligskin bulgulara yer verilmistir. Cesitli faktorlerin temel etkilerinin
ve temel etkilere iliskin ortalamalarin gosteriminde 2 boyutlu tablo ve grafiklerden, ortak etkilerin
gosteriminde ise, ¢ok boyutlu veri grafiklerinden yararlanilmistir. Grafikler arasi standardin
korunabilmesi icin temel etki grafiklerinde standart sapma bulgularinin yer aldigi grafikler
minimum 0.00, maksimum 0.05; ortalamalarin yer aldig1 grafikler ise minimum 0.50, maksimum
1.00 olacak sekilde 6lgeklenmistir.
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Paralel ve es bicimli 6l¢me yapilarinda; madde sayisinin ve érneklem biiyiikliigiiniin, farkh
faktor yiikii diizeyleri altinda, KR-20 ve Omega katsayilarinin ortalamalarina ortak etkileri
nasildir?

Paralel ve es bigcimli 6l¢me yapilarinda; madde sayisinin ve 6rneklem biiytikliigiiniin, farkli faktor
yiikii diizeyleri altinda, KR-20 ve Omega katsayilarinin ortalamalarina ortak etkilesimlerine
iligkin sonuglar1 Grafik 20°de gosterilmektedir.

Grafiklerde yer alan kosullarin ortak etkileri agisindan KR-20 ve Omega ortalamalarinin
dagilimlar1 incelendiginde, Omega ortalamasimin her kosulda KR-20 ortalamasindan biiyiik
oldugu goriilmektedir. Paralel ve Es Bicimli 6lgme yapilarinin ikisinde de madde sayisi 10 iken
Omega ve KR-20 arasindaki fark fazla iken, madde sayisi arttikca katsayilar birbirine
yaklasmaktadir. Orneklem biiyiikliigii tek basina KR-20 ve Omega ortalamalarinda ciddi bir artis
saglamamakta, ancak madde sayis1 ve Orneklem biiyikligi birlikte degerlendirildiginde
ikisindeki artisla birlikte KR-20 ve Omega ortalamalar artarak birbirlerine yaklagmaktadirlar.

Es Bi¢imli 6l¢me yapisinda KR-20 ve Omega ortalamalari her kosulda paralel 6l¢gme yapisindan
bir miktar daha yiiksek ¢ikmistir. Bu sonuca Es Bigimli 6l¢me yapisinda hata varyanslarinin,
farkli faktor yiikii diizeylerinde o faktor yiikiiniin karesi ile toplandiginda 1’1 ge¢meyecek sekilde
0.20 ile 0.70 arasinda hata varyansi degerlerini igeren matristen seckisiz olarak alinmasi ancak,
paralel Olgme yapisinda hesaplanan katsayilardaki hata varyanslarinin sabit olmasi sebep
olmaktadir.
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Grafik 1. Paralel ve es bigimli 6l¢gme yapilarinda; madde sayisinin ve drneklem biiyiikliigiiniin,
bes farkl faktor yiikii diizeyi altinda, KR-20 ve Omega katsayilariin ortalamalarina ortak etki
degerleri

Grafik 1 incelendiginde faktor yiikii diizeyleri arttikga Es Bicimli ve paralel dlgme yapilarinda
tim kosullarda KR-20 ve Omega ortalamalan artmaktadir. Grafiklerdeki sagilimlar goz Oniine
alindiginda faktor yiikii diizeyinin ve madde sayisi artisinin KR-20 ve Omega ortalamalarinin
artmasi sagladigi, ancak orneklem biylkliginin katsay1 ortalamalarinda ciddi bir degisiklige
neden olmadig1 sdylenebilir.

Paralel ve es bicimli 6l¢me yapilarinda; madde sayisinin ve 6rneklem biiyiikliigiiniin, farkh
faktor yiikii diizeyleri altinda, KR-20 ve Omega katsayillarinin standart sapmalarina ortak
etkileri nasildir?

Paralel ve es bicimli 6l¢me yapilarinda; madde sayisinin ve 6rneklem biiyiikliigiiniin, farkl: faktor
yiikii diizeyleri altinda, KR-20 ve Omega katsayilarinin standart sapmalarina ortak etkileri
sonuglar1 Grafik 2°de gosterilmektedir.
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Grafik 2.Paralel ve es bigimli 6lgme yapilarinda; madde sayisinin ve drneklem biiyiikligiiniin,
bes farkli faktor yiikii diizeyi altinda, KR-20 ve Omega katsayilarinin standart sapmalarina ortak
etki degerleri

Grafiklerde yer alan kosullarin ortak etkileri agisindan KR-20 ve Omega standart sapmalarinin
dagilimlar incelendiginde, Omega standart sapmasinin her kosulda KR-20 standart sapmasindan
bir miktar daha biiylik oldugu goriilmektedir. Paralel ve Es Bigimli 6l¢gme yapilariin ikisinde de
madde sayis1 10 iken Omega ve KR-20 arasindaki fark fazla iken, madde sayisi arttik¢a katsayilar
birbirine yaklasmaktadir. Orneklem biiyiikliigii tek basmma KR-20 ve Omega standart
sapmalarinda ciddi bir degisiklik yaratmamakta, ancak madde sayisi ve orneklem biiyiikliigii
birlikte degerlendirildiginde ikisindeki artigla birlikte KR-20 ve Omega standart sapmalari
azalarak birbirlerine yaklagsmaktadirlar.

Es Bicimli 6l¢gme yapisinda KR-20 ve Omega standart sapmalari, her kosulda, paralel 6lgme
yapisindan bir miktar daha diisiik ¢ikmistir. Bu sonuca Es Bi¢imli 6lgme yapisinda hata
varyanslariin, farkli faktor yiikii diizeylerinde o faktor yiikiiniin karesi ile toplandiginda 1°i
gegmeyecek sekilde 0.20 ile 0.70 arasinda hata varyansi degerlerini iceren matristen seckisiz
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olarak alinmasi ancak, paralel 6lgme yapisinda hesaplanan katsayilardaki hata varyanslarmin
sabit olmasi sebep olmaktadir.

Grafik 2 incelendiginde faktor yiikii diizeyleri arttikga Es Bicimli ve paralel dlgme yapilarinda
tiim kosullarda KR-20 ve Omega standart sapmalar1 azalmaktadir. Grafiklerdeki sagilimlar gz
oniine alindiginda faktor yiikii diizeyinin ve madde sayisi artisinin KR-20 ve Omega standart
sapmalarinin azalmasini sagladigi, ancak drneklem biiyiikliigiiniin katsay1 standart sapmalarinda
dikkat ¢eken bir degisiklige neden olmadig1 sdylenebilir.

Tartisma, Sonuc ve Oneriler

Paralel ve Es Bicimli 6lgme yapilarinda katsayi ortalamalari icin faktorlerin ortak etkileri
incelendiginde, 6rneklem biiyiikliigii, madde sayisi ve faktor ylikii diizeyleri arttik¢a ortalamalarin
yiikseldigi ve Omega ile KR-20 ortalamalarinin giderek birbirlerine yaklastigi soylenebilir.
Orneklem biiyiikliigii tek basina ortalamalar iizerinde ciddi bir artisa neden olmazken faktor yiikii
diizeyi ve madde sayisinin artmasiyla birlikte incelendiginde katsay1 ortalamalarinda 6nemli bir
artis sagladig1 sonucuna ulasilabilir. Faktorlerin ortak olarak arttirilmasi katsay1 ortalamalarinin
daha yansiz kestirimini saglamaktadir.

Paralel ve Es Bi¢imli 6lgme yapilarinda faktdrlerin ortak etkilerinin katsayi standart sapmalarina
olan etkileri incelendiginde, 6rneklem biiyiikliigii, madde sayisi ve faktor yiikii diizeyleri arttikca
standart sapmalarin azaldigi, Omega ve KR-20 standart sapmalarinin giderek birbirlerine
yaklastig1 sdylenebilir. Orneklem biiyiikliigii tek basina ortalamalar {izerinde ciddi bir azalmaya
neden olmazken faktor yiikii diizeyi ve madde sayisinin artmasiyla birlikte incelendiginde katsay1
standart sapmalarinda 6nemli bir azalma sagladig1 sonucuna ulasilabilir. Faktorlerin ortak olarak
arttirilmasi katsay1 ortalamalarinin daha yansiz kestirimini saglamaktadir.

Paralel 6l¢me yapisinda farkli madde sayilarinda, farkli 6rneklem biiytikliklerinde ve farkli faktor
yiiklerinde elde edilen Omega ve KR-20 katsay1 ortalamalari, Es Bigimli ve konjenerik 6lgme
yapilarinda elde edilen katsay1 ortalamalarina gore, beklenenin aksine, daha diisiik ¢ikmistir.
Paralel 6lgme yapisinda iiretilen verilerde hata varyanslari, paralel 6lgmelerin yapisi geregi, sabit
tutulmustur. Ancak Es Bi¢imli 6l¢me yapisinda hata varyanslari, farkli faktor yiikii diizeylerinde
o faktor yiikiiniin karesi ile toplandiginda 1’1 gegmeyecek sekilde 0.20 ile 0.70 arasinda hata
varyansi degerlerini igeren matristen seckisiz olarak alinmistir. Bu durumda 6lgmelere karisan
hata varyanslar1 Es Bi¢imli 6l¢gme yapilarinda paralel 6lgme yapilarina gore daha disiik
olabilmektedir. Ornegin 0.50 faktor yiikii diizeyinde 10 madde uzunlugu ve 1000 6rneklem
biiyiikliiglinde, paralel 6l¢me yapisinda Omega degeri ortalamasi 0.62 iken, Es Bigimli 6lgme
yapisinda 0.70 olarak elde edilmistir. Ornekteki kosullarda paralel 6lgme yapisinda hata varyansi
sabit ve 0.75 iken Es Bicimli 6lgme yapisinda 0.20 ile 0.70 arasinda degisen degerlere gore
seckisiz olarak alinmistir. Elde edilen bulgulardan yola ¢ikarak farkli 6lgme yapilarinda, madde
uzunlugu orneklem biiyiikliigii gibi faktorlerden daha ¢ok, dlgmeye karisacak hata miktarlar
hesaplanan katsayilari etkilemektedir ¢ikarimi yapilabilir.

Benzer bir ¢alisma, madde sayilari, Orneklem biyiikligi ve faktor yikii diizeyleri
degisimlenmistir. Ayni ¢alisma veri iiretimi asamasinda grup heterojenligi ve hata varyanslari
degisimlenerek yapilabilir. Bu ¢alismada sadece ikili derecelenmis (dichothomous) maddelerde
veri {retildigi icin KR-20 ve Omega katsayilar1 kullanilmistir. Benzer bir ¢alisma c¢oklu
derecelenmis (polythomous) maddelerde a katsayis1 ve Omega katsayisi kullanilarak yapilabilir.
Simiilasyon ile yapilan bu ¢alisma ger¢ek kosullarda tekrarlanabilir.
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Extended Abstract

Introduction

Measurement is based on making error-free, objective, standard and valid measurements. For this
reason, it is of great importance to develop qualified measurement tools. In order for a
measurement tool to be qualified at the expected and intended level, its reliability and validity
must be ensured. Validity of a measurement tool is defined as the appropriateness of inferences
made from test scores or other forms of evaluation (Crocker and Algina, 1986). Essentially, the
validity of a measurement tool is determined by the degree to which it serves the purpose for
which it was developed. The concept of validity should be considered together with reliability.
Although validity is the ultimate goal to be achieved for measurement tools, the prerequisite of
reliability must be met in order to ensure validity. At this point, the relationships between validity
and reliability should be addressed. While the validity of a measurement tool depends on its
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reliability, high reliability does not necessarily mean that it is valid (Crocker and Algina, 1986).
Reliability is used in many senses, but in the most basic sense, reliability is the ability of the
measurement tool to make measurements free from errors (Turgut, 1972). The concept of
reliability can be discussed separately as rater reliability, reliability in the sense of stability, and
reliability in the sense of internal consistency. Due to the scope of this study, the concept of
reliability in the sense of internal consistency will be discussed.

In this research, it was aimed to compare reliability coefficients under various factors according
to classical test theory and factor analytic approaches. For this purpose, in parallel, tau-equivalent
and congeneric measurement structures, alpha, KR-20 and Omega, one of the coefficients
calculated taking into account the factor analytic approach, will be examined according to test
length, sample size and factor load levels.

When the literature was examined, it was observed that studies on the comparison of reliability
coefficients were conducted on the reliability of composite tests. It is thought that this research is
important in terms of revealing that reliability calculations can be made with factor analytic
approaches in cases where the assumptions in Classical test theory are not met, and examining
the reliabilities of congeneric and tau-equivalent measurement structures as well as parallel
measurements under various factors, and will make a notable contribution to the literature.

The hypotheses of the research are as follows:
What are the omega reliability coefficients obtained with KR-20 and factor analytic approach
under factors affecting reliability such as number of items, sample size and factor load distribution
in parallel, tau-equivalent and congeneric measurement structures?
1. In parallel and tau-equivalent measurement structures,

a) Number of items,

b) Sample size,

¢) Factor load distribution,
What are the common effects of KR-20 and omega coefficients on their averages?

2. In parallel and tau-equivalent measurement structures,

a) Number of items,

b) Sample size,

¢) Factor load distribution,
What are the common effects of KR-20 and omega coefficients on standard deviations under
different factor loading levels?

Method

In this research, instead of generalizing to the population based on sample data, it is aimed to
mutually examine the reliability coefficients used in KR-20 and factor analytic approach under
various factors affecting reliability in parallel and tau-equivalent measurement structures. The
research is basic research since the similarities and differences of the reliability coefficients
obtained will be examined under various conditions.

In the data generation study, sample size, test length and factor load levels were changed and 100
replications were made for each case. Data generation was carried out using the psych package
and written codes in the R 3.0 program. When the related literature is examined, it is seen that
sample size is effective in factor loading estimation. For example, Siinbiil (2013) stated in his
study that while stable estimation can be achieved in samples larger than 500 for Classical Test
Theory, the healthiest results for MIRT modeling in multidimensional structures are provided
when the sample size is 3000. Since the estimation of the Omega coefficient in the data produced
within the scope of this study was performed by MIRT modeling, the sample sizes were varied in
three levels as 1000, 2000 and 3000 in order to determine how the parameter estimation would
change at different sample sizes.The length of the test affects both observed score variances and
true score variances. In this study, considering that the test length affects the reliability
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coefficients, the number of items was determined as 10, 20 and 50 in order to determine how the
estimated parameters would change with different item numbers.In this study, data with different
factor loading levels were generated for different measurement constructs. For the congruent and
parallel measurement structures, factor loading levels were determined as 0.5, 0.6, 0.7, 0.8 and
0.9. For the cogeneric measurement structure, factor loadings were randomly determined between
0.5-0.7 and 0.5-0.9.While determining the factors that changed within the scope of the research
and the values related to these factor levels, the findings of similar studies in the relevant literature
were taken into account. The changing factors and the levels related to these factors are stated
below.

Factor Number of Levels Level Values
1000

Sample Size 3 2000

3000

10

Number of item 3 20

50

0.5

0.6

Level of Factor Loads 5 0.7

0.8

0.9

Parallel
Measurement Structures 3 Tau-equivalent

Replication 100

Parameter estimations from the data produced were made with the sirt package program and the
codes written by the researcher using the R 3.0 program. KR-20 and omega coefficients were
calculated according to different modification criteria for parallel and tau-equivalent
measurement structures.

A matrix was created containing the averages and standard deviations of the reliability
coefficients calculated at different modification criteria for parallel, tau-equivalent and
congeneric measurement structures. Taking into account the obtained mean and standard
deviation values, the main effects of all changing factors were calculated. Main effects were
calculated by taking the average of the values obtained for each level of each factor. Multivariate
graphical methods were used to interpret the findings in terms of common effects. Graphic
drawings were made using the R 3.0 program.

Result and Discussion

When the joint effects of the factors for the coefficient means in parallel and congruent
measurement structures are examined, it can be said that as the sample size, number of items and
factor loading levels increase, the means increase and the Omega and KR-20 means gradually
approach each other. While sample size alone does not cause a significant increase in the averages,
it can be concluded that it provides a significant increase in the coefficient averages when
examined together with the increase in the factor loading level and the number of items.
Increasing the factors jointly provides a more unbiased estimation of the coefficient means.

When the effects of the common effects of the factors on the coefficient standard deviations in
parallel and congruent measurement structures are examined, it can be said that as the sample
size, number of items and factor loading levels increase, the standard deviations decrease and the
Omega and KR-20 standard deviations gradually approach each other. While sample size alone
does not cause a significant decrease in the averages, it can be concluded that it provides a
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significant decrease in the coefficient standard deviations when examined together with the
increase in the factor loading level and the number of items. Increasing the factors jointly provides
a more unbiased estimation of the coefficient means.

Contrary to expectations, the Omega and KR-20 coefficient means obtained at different item
numbers, different sample sizes and different factor loadings in the parallel measurement structure
were lower than the coefficient means obtained in the congruent and congeneric measurement
structures. The error variances in the data produced in the parallel measurement structure were
kept constant due to the nature of parallel measurements. However, in the congruent measurement
structure, error variances were randomly taken from the matrix containing error variance values
between 0.20 and 0.70 so that when summed with the square of that factor loading at different
factor loading levels, it would not exceed 1. In this case, the error variances involved in the
measurements may be lower in congruent measurement structures than in parallel measurement
structures. For example, at a factor loading level of 0.50, with a length of 10 items and a sample
size of 1000, the average Omega value was 0.62 in the parallel measurement structure, while it
was 0.70 in the congruent measurement structure. While the error variance was constant and 0.75
in the parallel measurement structure under the conditions in the sample, it was taken randomly
according to values ranging between 0.20 and 0.70 in the uniform measurement structure. Based
on the findings, it can be concluded that in different measurement structures, the amount of errors
that will be involved in the measurement affects the calculated coefficients rather than factors
such as item length and sample size.

In this study, the number of items, sample size and factor loading levels were varied. The same

study can be conducted by varying group heterogeneity and error variances during the data
generation phase.
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Ergenler icin Sosyal Medya Fenomenlerinden Etkilenme
Algis1 Olgeginin Gelistirilmesi: Gecerlik ve Giivenirlik
Calismasi

Developing the Perception Scale of Being Affected by Social
Media Influencers for Adolescents: Validity and Reliability
Study

Ozlem TAGAY*, Kivang UZUN**, Osman CIRCIR***

Oz: Bu arastirmamn amaci, ergenlerin sosyal medya fenomenlerinden ne diizeyde etkilendiklerini
belirlemek iizere gelistirilen Ergenler i¢in Sosyal Medya Fenomenlerinden Etkilenme Algis1 Olgeginin
gecerlik ve giivenirlik caligmasini yapmaktir. Arastirmanin ¢alisma grubu, uygun 6rneklem yontemiyle
secilen toplam 915 lise 6grencisinden (576 kiz ve 339 erkek) olusmaktadir. Olgegin faktor yapis1 agimlayici
ve dogrulayici faktor analizi ile incelenmis ve toplam varyansin %43,76’sin1 agiklayan tek boyutlu bir yap1
elde edilmistir. Bu yapinin model uyumunun iyi diizeyde oldugu bulunmustur (32/sd=1,69). Olgiit bagintili
gecerlik ¢aligmalarinda ise Takipgiler Nezdinde Sosyal Medya Fenomenlerinin Kanaat Onderligi Olcegiyle
pozitif ydnde yiiksek diizeyde (0,773) anlamli iliskilere ulasilmistir. Olgegin giivenirligini belirlemek igin
i¢ tutarlilik (0,885), iki yar1 (0,776) ve test-tekrar test (0,825) giivenirlik analizleri yapilmis ve 6lgegin
giivenilir olduguna karar vermek i¢in kabul edilebilir referans degerlere ulasilmistir. Arastirmadan elde
edilen bulgular dogrultusunda bu calisma kapsaminda gelistirilmis olan Ergenler i¢in Sosyal Medya
Fenomenlerinden Etkilenme Algis1 Olgeginin, ergenlerin sosyal medya fenomenlerinden ne diizeyde
etkilendigini belirleme siirecinde kullanilabilecek, gegerligi ve giivenirligi olan bir dlgme araci oldugu
sonucuna ulagilmistir.

Anahtar Kelimeler: Ergen, sosyal medya, sosyal medya fenomeni, dlgek gelistirme.

Abstract: The purpose of the current study is to conduct the validity and reliability study of the Perception
Scale of Adolescents’ Being Affected by Social Media Influencers to determine the extent to which
adolescents are affected by social media influencers. The study group of the current study is comprised of
atotal of 915 high school students (576 girls, 339 boys) selected by using the convenience sampling method.
The factor structure of the scale was examined by means of exploratory and confirmatory factor analyses
and a unidimensional structure was obtained that explained 43,76% of the total variance. The model fit of
this structure was found to be at a good level (}2/df=1,69). Within the context of the concurrent validity, a
high, positive and significant correlation (0,773) was found with the Scale of Opinion Leadership of Social
Media Influencers in the Eyes of Followers. In order to determine the reliability of the scale, internal
consistency (0,885), split-half (0,776) and test-retest (0,825) reliability analyses were performed and
acceptable reference values were obtained. In line with the findings of the study, it was concluded that the
scale developed in the study is a valid and reliable measurement tool that can be used in related research.
Keywords: Adolescent, social media, social media influencer, scale development.

Giris
Ergenligin pek cok degisikligin yasandigi ve ¢ogu kez sancili gegen bir dénem oldugu
bilinmektedir (Cicchetti ve Rogosch, 2002). Ergenlik, ¢ocukluktan yetiskinlige kadar olan gelisim
donemini ifade etmektedir (Santrock, 1996). Ergenlik, biyolojik ve duygusal alanlarda yasanan
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degisimin ardindan psikososyal olgunlagmanin yasanmasiyla devam eden, bagimsizlik ve sosyal
tiretkenlik 6zelliklerinin kazanilmasinin ardindan sonlanan bir gelisim dénemidir. Ergen bireyler
bir taraftan bu degisimlere uyum gostermek icin ugrasirken, diger taraftan ise kisiliklerini
olusturmaya yani kendilerini bireysel olarak tanimlamak i¢in cabalamaktadirlar (Tiirkbay, Ozcan,
Doruk ve Sekmen, 2005). Kisilik gelisimi yasam boyunca devam eder, ancak en dikkat ¢eken
yapilanma ergenlik donemi igerisinde gergeklesir (Archer, 1989). Gengler kisiliklerini
kesfetmeye calisan, kisilikleriyle ¢esitli girisimlerde bulunan ve kendilerini nasil tanimladiklarin
ya da nasil tanimlanmak istediklerini arastiran bireylerdir. Nitekim internet ve benzeri
uygulamalar araciligiyla ortaya konan sosyallesmenin, kisiligin olusumunu etkiledigi ve bunun
geng kullanicilar arasinda her gegen giin arttig1 bilinmektedir (Castells, 2001).

Toplumlar ve teknoloji, devamli olarak birbirleriyle etkilesim halindedir. Web 2.0’1n gelismesi
ve bireylerin internete kolay ve ucuz bir sekilde erisebilmesi ile bu etkilesim daha da belirgin hale
gelmistir. Cevrimigi uygulamalar ve bu uygulamalara iliskin sosyal yonler, sosyal medya
kavramina atifta bulunur (Constantinides ve Fountain, 2008). Teknolojinin gelismesi ve ardindan
internetin yaygin kullanilmasiyla birlikte giindelik dilin bir pargasi haline gelen sosyal medya,
kullanicilara bilgi, ilgi, diisiince ve enformasyon paylagsma imkan1 sunan web siteleri ve ¢evrimici
araclar i¢in kullanilan ortak bir kavramdir (Sayimer, 2008). Sosyal medyada yer alan platformlar,
kullanicilarinin kismen veya tamamen goriiniir olduklar: profiller yarattiklari, baglantili olduklari
bireylerin listelerini olusturduklari, kendileriyle ilgili paylagimlarda bulunduklar1 ve diger
kullanicilarin profillerini ve iligkilerini gozlemledikleri ger¢cekte var olmayan bir ortamdir (Boyd
ve Ellison, 2007). iletisim alanindaki ilerlemeler, yeni medya olarak da bilinen sosyal medya
platformlarimin oldukga yaygin bir sekilde kullanilmasina yol agmistir. Web 2.0 teknolojileri ile
hayatimiza girmis olan sosyal medya platformlarina aktif bir sekilde katilan bireyler, bu
platformlar giinliik hayatlarinin bir pargasi durumuna getirmislerdir. Dijital diinyanin en biiyiik
global raporu olan We Are Social tarafindan yaymlanan 2023 yil1 kiiresel internet kullanimi ve
sosyal medya istatistikleri raporu incelendiginde, diinyadaki niifusun %64,4’{inii temsil eden 5,16
milyar internet kullanicist ve %60’1n1 temsil eden 4,76 milyar sosyal medya kullanicisi oldugunu
goriilmektedir. Ek olarak yillik bazda hazirlanan sosyal medya istatistiklerinde, Ocak 2023
Tiirkiye verilerine gore 85,36 milyon niifuslu iilkemizde, niifusun %83,4’inlin internet
kullanicisinin oldugu, niifusun ylizde 95,4’ii mobil baglant1 sahibi ve %73,1°1 aktif olarak sosyal
medya kullanicisiin bulundugu sdylenebilir (We Are Social, 2020). Bu ¢ergevede Web 2.0°1n
kesfi ile hayatimiza giren sosyal medya platformlari, bir toplumsal etkinlik ve sosyallesme alani
olarak degerlendirildiginde, bu alanda bir etkilesim siirecinin yasandigindan s6z edilebilir
(Sitlioglu, 2015; Zinderen, 2020).

Gegmiste bireylerin kisilikleri, icinde yasadigi toplumdan ve sosyal ¢evresinden beslenirken artik
sosyal medya da bu etki alanina dahil olmustur. Bireyler ger¢cek yasamlarina paralel bir sekilde
internet lizerinden dahil olduklar1 sosyal medya platformlarinda, bir¢ok kisiyle etkilesime
gegebilmekte ve farkl farkli sosyal medya hesaplarini takip edebilmektedir. Bu platformlar ayni
zamanda, kullanici olan bireylerin kendilerini yansitabilmeleri ve olusturabilmeleri agisindan da
o6nemli roller tstlenmektedir (Stern ve Taylor, 2007). Her seyden once sosyal medya ¢agmnin
igerisinde diinyaya gelen bireylerin, yasadiklari zamana ve yere refakat eden sosyal medya
platformlarmin yapisi, kisiliklerinin gelisimindeki en belirgin faktorler arasinda yer almaktadir
(Kaya, 2021). Ote yandan sosyal medya kavrami, medya kelimesini icermekle birlikte onu
gelencksel medyadan ayiran bazi 6zelliklere de sahiptir. Bunlardan en dikkat ¢ekeni ise kullanici
bireylerin, kendi igeriklerini olusturabilmeleri ve fikirlerini bagkalarina kolayca iletebilmeleridir
(Scott, 2015). Bu nedenle bireylerin, teknik agidan ¢ok fazla uzmanlik bilgisine sahip olmadan
paylasimda bulunmalarina imkan taniyan sosyal medya platformlari, kullanicilar tarafindan daha
disiik maliyetle ve daha hizli igerik iretilebilmelerinden dolay:r biiyiik ilgi toplamaktadir
(Biiyiikoztirk ve Yagel, 2022; Karagelik, 2019). Boylece kullanicilar, bu sosyal platformlar
tizerinden kendilerini yeniden iiretme olanag1 yakalamaktadirlar (Goffman, 1959).
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Ozellikle geng bireyler, yeni iletisim teknolojileri ile birlikte yerelden kiiresele evrilmektedir ve
sosyal medyanin kullammminda diinya niifusundaki en aktif yas grubunu temsil etmektedir. Bu
baglamda geng bireylerin sosyal medya kullanim aligkanliklarmin incelenmesi olduke¢a elzemdir
(Iren, 2019). Sosyal medya platformlari, 20°li yaslarda ve bundan daha kiiciik yaslarda bulunan
bireylerin hayata bakisini ve heniiz olgunlagsmamus Kkisiliklerini sekillendirmede 6nemli bir
faktordir. Bu bireylerin kisilik 6zellikleri, heniiz tam olarak oturmadigi i¢in diger insanlarim,
baskin sdylemlerin, paylagimlarin, trendlerin ve aykir1 olmanin cazibesinden etkilenmeleri ¢ok
kolaydir. Sosyal medya, kisiliklerinin gelistigi donemde bu platformlarin arasinda biiyiiyen
genclerin, kisiliklerinin bigimlendirilmesinde belirleyici bir rol iistlenmektedir. Gegmiste, bir
bireyin kisiligini olusturmasi i¢in en temel gelisim yeri olarak yiiz yiize iletisimin gergeklestigi
alanlar kabul edilirdi. Eglence yerleri, okullar, mahalle gibi bireyin, diger insanlarin etkisi altinda
kaldig1 yerlerden ve olaylardan gelen etkiler kisiligin bigimlenmesinde onemli faktorlerdendi.
Gegmiste bireyler, kisiliklerini aileleri, arkadaslar1 ve sosyal g¢evreleriyle olan etkilesimleri
tizerinden olustururken; bugiin ise bu unsurlara sosyal medyay1 da eklemek yerinde olacaktir. Zira
bireylerin bu sosyal medya platformlarinda gegirdikleri zaman ve maruz kaldiklar1 bilgiler
disiiniildiigiinde; sosyal medyanin bireylerin inanglarmin ve degerlerinin sekillenmesinde dnemli
bir kaynak oldugu anlagilmaktadir. Bu baglamda, sosyal medyanin geng bireylerin kisiliklerinin
olugmasinda, gelismesinde ve bigimlenmesinde oldukga etkili oldugu sdylenebilir (Kaya, 2021).

Sosyal medya platformlari, popiiler kiiltiir unsurlarinin kitlelere daha hizli, daha kolay ve araci
kullanmaksizin ulastirilmasinin 6niinii agmstir. Popiiler kiiltiir {irlinleri bdylece her yastan insana
daha kolay bir sekilde ulasma imkanina sahip olmustur (Karaduman, 2017). Sosyal medyanin,
popiiler kiiltiirin taginmasinda giiniimiizdeki en 6nemli unsur oldugu ve onu en ¢ok kullananlarin
da geng demografik grup oldugu sdylenebilir. Ornegin milenyumdan sonra dogan bireyler,
YouTube’u televizyondan iki kat daha ¢ok tercih etmektedirler. Giiniimiizde sosyal medya
platformlari, basta ¢ocuklar ve gengler olmak {izere tiim yas gruplari tarafindan geleneksel
medyaya gore daha yaygin olarak kullamilmaktadir (Ergen, 2019). Agirlikli olarak bireysel
kullanim igin yapilandirilmis olan sosyal medyanin, bireylerin diger bireylerle etkilesime
girmesine olanak saglayan alternatif yapisi, onun toplumsal bir fenomen oldugu gergegini ortaya
koymaktadir (Babacan, 2016). Sahip oldugu bu 6zellik, sosyal medyada birgok rol modelin ve
popiiler ikonlarin ortaya ¢ikmasina imkan saglamistir. Sosyal medya fenomenleri (influencerlar,
YouTubelar, vloggerlar vd.), bahsedilen bu durumun en somut 6rnekleri olarak gosterilebilir
(Ergen, 2019).

Sosyal medya fenomeni, sosyal medyada ¢ok sayida takipgisi olan, ilgi uyandirici paylagimlarda
bulunan ve paylasimlarinin yiizlerce hatta binlerce insan tarafindan yeniden paylasilmasindan
dolay1 popiiler hale gelen bireyleri veya hesaplari tanimlamak igin kullanilir (Iren, 2019). Sosyal
medya, {inlii olma statiisiinii sadece seckinler i¢in degil, siradan insanlar i¢in de kullanilabilir hale
getirmistir (Page, 2012). Burada bahsedilen, Warholl’un “herkesin bir giin 15 dakikaligina {inlii
olacag1” soOziine gonderme yaparak; siradan insanlarin, internet teknolojisini kullanarak
gelencksel tnlii tanimindan farkli bir sohrete ulasmasidir (Senft, 2008). Sosyal medyanin
kullanicilarini etkilemeyi ve onlar tarafindan yiiksek diizeyde izlenmeyi basaran bireyler, sosyal
medya fenomeni haline gelirler (Ozcan, 2020). Popiiler kiiltiiriin bir ikonu olarak sosyal medya
fenomenleri, diinya ¢apinda bir¢ok toplum tarafindan, 6zellikle de cocuklarin ve ergenlerin ilgiyle
takip ettigi ve benimsedigi kimselerdir. Sosyal medyanin ve sosyal medya fenomenlerinin
cocuklart ve ergenleri ne Ol¢iide etkiledigi siklikla ¢esitli arastirmalara konu olmus; bu
arastirmalarda, cocuklarin ve ergenlerin sosyal medyay1 asir1 kullandiklar1 ve sosyal medya
fenomenlerini kendileri igin birer rol model olarak gordiikleri sonucuna varilmistir (Burroughs,
2017; Ergen, 2019; Martinez ve Olsson, 2018). Ergenlerin, sosyal medya fenomenlerini kendileri
gibi siradan insanlar olarak goérdiikleri i¢in kendilerine daha yakin hissettikleri diistiniilmektedir.
Bu nedenle cocuklarin ve ergenlerin, popiiler bir sosyal medya fenomeninin yasam stiliyle
herhangi bir Hollywood yildizina (sporcu, oyuncu, sarkici vb.) oranla daha fazla ilgilendikleri
bilinmektedir (Westenberg, 2016). Bu baglamda, popiiler bir kiiltiir aktarim araci olarak sosyal
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medyanin ve bu aracin popiiler kiiltiir ikonlar1 olarak gosterilen sosyal medya fenomenlerinin,
kiiltiirin ve kiiltiirel 6gelerin bir sonraki nesle aktarilmasimi saglamasi beklenen c¢ocuklar ve
ergenler lizerinde gli¢lii bir etkiye sahip oldugu ifade edilebilir (Ergen, 2019).

Sosyal medya fenomenleri, ¢esitli sebeplerden dolay1 sosyal medya kullanicilar tarafindan takip
edilmektedir. Yapilmasi diisiiniilen herhangi bir aktiviteye ya da satin alinmasi planlanan iirtinlere
ve hizmetlere iliskin tavsiyeler, deneyimlenmek istenen ya da merak edilen herhangi bir duruma
ya da olaya iligkin tecriibelerden yararlanma, rahatlamak amaciyla kafa dagitma ihtiyact veya
okul, is, giinliilk yasam rutini igerisinde yasanan zihinsel yorgunlugun ve stresin atilmasi gibi
nedenler, sosyal medya fenomenlerinin izlenme ve takip edilme nedenlerinden bazilar1 olarak
gosterilebilir (Bor ve Erten, 2019). Yeni iletisim teknolojileri, genglerin yerelden ¢ikip
kiiresellesmelerini ve diinyanin en aktif kesimini olusturmalarini saglamistir. Genglerin sosyal
medya kullanim aligkanliklari bu nedenle onemlidir. Sosyal medya platformlarin1 kullanan
bireylerin yas ortalamasi, kullaniminin basitligi ve kolay erisim gibi nedenlerle her gegen giin
diismektedir. Oyle ki ¢cocuklarin sergiledikleri davramslarda ve kullandiklari kelimelerde sosyal
medyanin izleri rahatlikla goriilebilmektedir. Sosyal medya platformlariin 6zellikle geng niifus
lizerinde olumlu ve olumsuz birgok etkiyi barmdirdigi bilinmektedir (Iren, 2019). Gengler, sosyal
medya fenomenlerinin hareketlerini, giyim ve konusma tarzlarini taklit etmektedir (Westenberg,
2016). Ozellikle sosyal medyadaki kontrolsiiz veya yetersiz kontrol edilen igeriklerin; ¢ocuklarm
ve ergenlerin yanlis bilgilendirilmelerine, ahlaki bakimdan sakincali davraniglarda bulunmalarina
ve kisisel/ruhsal gelisimlerini olumsuz etkileyebilecek siireclere girmelerine neden olabilecegi
disiiniilmektedir (Ergen, 2019).

Sosyal medya fenomenleri, gencler tarafindan takip ediliyor ve onlara rol model oluyorlar.
Gengler onlara hayranlik duyarak takip ediyor ve yasam tarzlarina 6zeniyorlar. Bu baglamda bir
nevi kanaat onderi olarak nitelendirilen sosyal medya fenomenlerinin, gengler tizerinde birtakim
etkiler birakmalar1 kagimilmazdir (iren, 2019). Sosyal bilimlerdeki bir¢ok degiskende oldugu gibi
bu etkinin aragtirilabilmesi i¢in nitelikli 6lgme araglarina gereksinim duyulmaktadir. Nitekim
gencler tizerinde olumlu ve olumsuz etkilere sebep olan sosyal medya fenomenlerinin, ergenlerin
hayatlarindaki yerinin ve 6neminin &lgiilebilmesi i¢in hem yerli hem de yurt dis1 alanyazinda
herhangi bir envanter bulunmamaktadir. Alanyazinda bu konuda gelistirilen 6lgme araglarina
bakildiginda ise sosyal medya bagimlilig1 (Orbatu vd., 2020; Ozgenel, Canpolat ve Eksi, 2019),
sosyal medyada goriniis algis1 (Choukas-Bradley, Nesi, Widman ve Galla, 2020; Yildirim-
Kurtulus, Kalay-Usta ve Kurtulus, 2022), sosyal medyaya iligkin tutum (Otrar ve Argin, 2015),
sosyal medyada begenilmeme korkusu (Soner ve Yilmaz, 2021), sosyal medya kullanim
bozuklugu (Savci, Ercengiz ve Aysan 2018; van den Eijnden, Lemmens ve Valkenburg, 2016),
sosyal medya kullanim amaglar1 (Sigsman-Eren, 2014), sosyal medya kullanim motivasyonu
(Kislak-Sancak ve Eksi, 2022; Rodgers vd., 2021), sosyal medyaya iligkin teyit/gliven (Comlekei
ve Basol, 2019), sosyal medyadaki gelismeleri kagirma korkusu (Celik ve Ozkara, 2022; Zhang,
Jiménez ve Cicala, 2020), sosyal medyada gosteris tiiketimi egilimi (ilhan ve Ugurhan, 2019),
sosyal aglarda kimlik yonetimi (Barut-Tugtekin ve Dursun, 2020) ve takipgiler nezdinde sosyal
medya fenomenlerinin kanaat onderligi (Tan, 2020) gibi ergenlerin ve genglerin sosyal medya
kullanimlartyla ilgili farkli noktalara odaklanildigi goriillmektedir. Yapilan alanyazin
incelemesinde ergenlerin sosyal medya fenomenlerinden etkilenme diizeylerini Olgebilecek
spesifik bir 6lgme aracinin bulunmadigr goriildiigiinden bu ¢alisma bu hali ile hem yerli hem de
yurt dis1 alanyazinin da bir ilk olacak ve ilgili alanyazin bilgi birikimine temel olusturacaktir.
Buradan hareketle bu arastirmanin amaci, popiiler kiiltiir ve sosyal medya iliskisi baglaminda
sosyal medya platformlarinin ve bu sosyal medya platformlarinda yer alan fenomenlerin, ergenler
tizerindeki etkisini ortaya cikarabilecek gecerli ve giivenilir bir dlgme araci gelistirmektir.
Alanyazinda yer almayan, ancak gézlemlerimizde ergenlerin hayata bakis acilarinda ve kisilikleri
tizerinde belirleyici olan sosyal medya fenomenlerinin etkisini oOl¢en parametrelerin
bulunmamasi, bu gereksinmenin karsilanmasi amacimnin temelini olusturmaktadir. Bu problem
durumunu 6l¢ebilecek bir materyalin varligi, bu konuda yapilamasi planlanan ¢alismalarm
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sayisinin artirmasi ve farkli calismalarda kullanilarak genel geger sonuglarin ortaya konmasi
agisindan oldukca onemlidir. Ergenlerin sosyal medya fenomenlerinden etkilenmeleriyle iliskili
olan degiskenlerin tespit edilmesiyle birlikte bu konuda yapilacak Onleyici ve koruyucu
caligmalarin 6nii agilabilecektir. Bu 6l¢ek gelistirme ¢alismasinin, ergen ruh sagliginda meydana
gelen zararlarin giderilmesi lizerine yapilacak arastirmalar i¢in 6nemli oldugu diistiniilmektedir.

Yontem
Calismanin bu kisminda, ¢alisma grubu, veri toplama araglari, veri analizi ve yayin etigine iligskin
bilgiler sunulmustur.

Calisma grubu

Bu arastirmada ergenlerin sosyal medya fenomenlerinden etkilenme durumunu 6lgecek bir
Olcegin hazirlanmasi amaciyla Konya ilinde ¢esitli liselerde 6grenim gormekte olan bes farkli
katilime1 grubu ile ¢alisilmistir. Calisma gruplari, uygun érnekleme yolu ile belirlenmistir. Uygun
ornekleme, arastirmacinin ulasabilecegi katilimcilara anket uygulanmasina imkan vermektedir
(Balci, 2001). Bu ¢aligma gruplan asagida sirastyla verilmistir.

Sosyal Medya Fenomenlerinden Etkilenme Olgegi’nin (SMFEAQ) pilot uygulamasinin
yapudig birinci ¢calisma grubu

42 maddelik SMFEAO, internet bagimlilig1 ve sosyal medya fenomenleri konusunda ¢alismalari
olan rehberlik ve psikolojik danigsmanlik alanindan iki Profesor Doktor ve iki doktora 6grencisine
uzman gorlsli alinmak tizere gonderilmistir. Uzman goriisii sonucu, dogrudan sosyal medya
fenomenleri ile ilgili olmayan veya aymi anlam tasiyan 6 madde uygulama formundan
cikarilmistir. SMFEAQ niin uzman gériisii ile ¢ikarilan 6 maddesinden sonra kalan 36 maddelik
kismi i¢in 2022-2023 egitim 6gretim yilinin giiz doneminde Konya ili Meram il¢esinde farkli sinif
diizeylerinden toplam 30 kisilik katilimci grubu, arastirmanin birinci c¢alisma grubunu
olusturmaktadir. Yapilan pilot uygulama sonrasinda 6lgek maddelerinin agik anlasilir oldugu
sonucu elde edilmistir.

SMFEAO niin acimlayici faktor analizi (AFA) icin belirlenen ikinci calisma grubu

Ikinci calisma grubu ise SMFEAO’niin AFA’sm1 yapmak i¢in 36 maddelik olan dlgek formunun
uygulanip verilerin toplandigi gruptur. Arastirmacilar tarafindan ¢alisma grubu kapsamina giren
katilimcilart belirlemek amaciyla Konya ilinde 7 farkli Anadolu lisesi belirlenmistir. Bu
liselerdeki 357 oOgrenciye Olgek uygulanmistir. 357 katilimcidan olusan veri seti igin tek
degiskenli ug degerler Z testi ile incelenmis ve drneklem sayis1 100’iin {izerinde oldugundan Z
puanlarinin referans araligt -4,00 ile +4,00 aras1 olarak ele alinmis (Mertler ve Vannatta, 2016)
ve bu aralik diginda kalan 5 veri seti analiz dig1 birakilmigtir. Geriye kalan 352 katilimcinin 217’si
kiz, 135’1 ise erkektir.

SMFEAO niin yap gecerligini incelemek iizere belirlenen iiciincii calisma grubu

Ucgiincii galisma grubu ise SMFEAQO niin Dogrulayic1 Faktor Analizi (DFA) igin 8 maddeden
olusan olgek formunun uygulanip verilerin toplandigi katilimer grubudur. Uygulama, Konya il
merkezinde bulunan, ulasgimi kolay ve Ogrenci kitlesi genis bir Anadolu lisesinde
gerceklestirilmistir. Arastirmacilar tarafindan bu lisedeki sinif diizeylerinden her birinden 111
ogrenciye 0l¢ek uygulanmustir. 111 katilimcidan olusan veri seti igin tek degiskenli ug degerler Z
testi ile incelenmis ve 6rneklem sayis1 100’iin lizerinde olmasindan dolay1 Z puanlarinin referans
aralig1 -4,00 ile +4,00 aras1 olarak kabul edilmis olup (Mertler ve Vannatta, 2016), bu araligin
disinda kalan herhangi bir veri setine rastlanmamustir. Ugiincii ¢alisma grubunda yer alan
katilimcinin 74’1 kiz, 36’s1 ise erkektir.

132



Ergenler i¢in Sosyal Medya Fenomenlerinden Etkilenme Algis1 Olgeginin Gelistirilmesi: Gegerlik ve
Giivenirlik Calismasi

SMFEAO’niin él¢ciit bagintili gecerligini ve giivenirligini incelemek iizere belirlenen dirdiincii
calisma grubu

Dérdiincii calisma grubu, SMFEAO’niin &l¢iit bagintili gecerlik analizlerini yapmak igin 8
maddelik 6lgek formunun yani sira Takipgiler Nezdinde Sosyal Medya Fenomenlerinin Kanaat
Onderligi Olgeginin (TNSMFKOO) uygulanip verilerin toplandig1 gruptur. Ayrica bu ¢alisma
grubu {izerinde giivenirlik analizleri de gerceklestirilmistir. Konya il merkezinde bulunan gesitli
liselerde 6grenim gérmekte olan 389 6grenciye 8 maddelik dlgek uygulanmistir. Katilimeilarin
246’s1 kiz, 143711 erkektir.

SMFEAO’niin test-tekrar test giivenilirliginin incelemek iizere belirlenmis olan besinci
calisma grubu

SMFEAQ’niin test-tekrar test giivenilirlik analizinin yapilmasi igin 2022-2023 egitim 6gretim
yilmin bahar déneminde, Konya ili Meram il¢esi Naciye Mumcuoglu Anadolu Lisesi’nde
Ogrenimine devam eden 24’1 kiz, 10’u erkek toplam 34 lise 6grencisinden dort haftalik arayla iki
kez veri toplanan ¢alisma grubudur.

Veri toplama araci
Calisma kapsamunda, gelistirilen SMFEAO’niin yam sira dl¢iit baglantili gegerlilik ¢alismasi icin
TNSMFKOO kullanilmustir. Olgege iliskin bilgiler asagida verilmistir.

Takipg¢iler Nezdinde Sosyal Medya Fenomenlerinin Kanaat Onderligi Olcesi (TNSMFKOO)
Tan (2020) tarafindan gelistirilen TNSMFKOO, bilgi, yakinlik, taklit, giiven, iletisim ve eglence
olmak {izere 6 alt boyut ve toplamda 22 maddeden olusan 5°1i Likert tipi, toplam puani alinabilen
bir 6lgme aracidir. Olgegin gegerlilik ¢alismasi kapsaminda yapilan DFA  sonuglari
incelendiginde, model uyumunun miikemmel oldugu belirlenmistir (y*/df=2,735; NFI=0,91;
AGFI=0,89; RFI=0,96; NNFI=0,93; GFI=0,91; CFI=0,91; RMSEA=0,055). Bunun yaninda
Tan’1n (2020) caligmas1 kapsaminda yapmis oldugu giivenirlik analizi incelendiginde Cronbach
Alfa ictutarhlik katsayisinin 0,774 ila 0,877 arasinda degismekte oldugu anlagilmustir.

Bu arastirmanin verileri ile giivenirlik kapsaminda yapilan Cronbach Alfa i¢ tutarlilik analizi
sonucunda, bilgi alt boyutunun 0,788, yakinlik alt boyutunun 0,863, taklit alt boyutunun 0,804,
giiven alt boyutunun 0,835, iletisim alt boyutunun 0,812, eglence alt boyutunun 0,888 ve dlgek
toplam puaninin 0,935 Cronbach Alfa ictutarlilik katsayisina sahip oldugu belirlenmistir. Yine
bu aragtirma verileri ile ikinci diizey DFA yapilmis ve model uyum diizeyinin iyi oldugu
bulunmustur (3>=692,17; sd=201; RMSEA=0,079; p=0,000; IFI=0,97; NFI=0,96; NNFI=0,97 ve
CF1=0,97).

Islem

Verilerin toplanmasi asamasinda Oncelikle, veri toplama araglarinin kullanimi igin gegerlik ve
giivenirlik ¢alismasim yapan arastirmacilardan e-mail yoluyla gerekli izinler alinmustir. izinler
alindiktan sonra, arastirma icin Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Girisimsel Olmayan
Klinik Arastirmalar Etik Kurulu’ndan (04.01.2023 tarih ve GO 2023/30 sayisi ile) onay alinmis
ve arastirmanin yiiriitiildiigii kurumlarin baglh oldugu Konya Il Milli Egitim Miidiirliigii’nden
(24.01.2023 tarih ve E-83688308-605.99-69095475 sayisi ile) aragtirma izni alinmig, arastirma
stireci boyunca yayin etiginden taviz verilmemistir.

SMFEAQ’nin maddelerinin hazirlanmasi siirecinde, arastirmacilar tarafindan sosyal medya
fenomenleri ile ilgili literatiir incelenerek maddeler yazilmistir (Bor ve Erten, 2019; Choukas-
Bradley, Nesi, Widman ve Galla., 2020; Constantinides ve Fountain, 2008; Ergen, 2019;
Goffman, 1959; Iren, 2019; Kislak-Sancak ve Eksi, 2022; Martinez ve Olsson, 2018; Rodgers
vd., 2021; Scott, 2015; Kislak-Sancak ve Eksi, 2022; Rodgers vd., 2021; Yildirnm-Kurtulus,
Kalay-Usta ve Kurtulus, 2022). Bu agsamada, sosyal medya fenomenlerinin ergenler iizerinde
etkili olabilecek oOzellikler igerdigi diisiiniilen 42 madde yazilmis ve madde havuzu
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olusturulmustur. Rehberlik ve psikolojik danisma alanindan {i¢ uzmandan bu 42 madde ile ilgili
goriis istenmistir. Uzman gériislerinin alinmasinin ardindan 36 madde haline gelen SMFEAO,
dilsel ve anlasilirlik degerlendirmesi i¢in bir Tiirk dili uzmani goriisiine sunulmus olup, alinan
geri bildirimler ile gerekli diizenlemeler yapilmistir. Pilot uygulama i¢in 6lgek 30 lise 6grencisine
uygulanmus, 6l¢ek maddelerinin acik ve anlasilir oldugu sonucuna ulagilmstir. 2022-2023 egitim
Ogretim yilinin bahar déneminde 6l¢egin esas uygulamasi 352 goniillii lise 6grencisi tizerinde
gerceklestirilmistir. Olgegin 36 maddeden olusan bu ilk formu, yaklasik 15 dakikalik zaman
diliminde wuygulanmigtir. Uygulama esnasinda arastirmacilar tarafindan o6lgegin nasil
doldurulacagi konusunda katilimcilara gerekli bilgilendirmeler yapilmis ve gonilli olan
katilimcilara 6lgek formu uygulanmustir.

Verilerin analizi

SMFEAQ’niin faktdr yapisinin belirlenmesi i¢in AFA ve ilgili maddelerin AFA ile belirlenen
faktorlerde yer alacagi varsayiminin test edilmesi i¢in DFA (Siimer, 2000) gerceklestirilmistir.
Olgegin faktor yapisinin belirlenmesinde Konya ilinde liseye devam eden 352; DFA yapmak igin
111, giivenirlik analizlerini yapmak i¢in 389 ve test-tekrar test giivenirlik analizi i¢in 34
ogrenciden toplanan veri setleri kullanilmigtir. Her bir veri setine iligkin analizler yapilmadan
once tek degiskenli u¢ degerlerin belirlenmesi amaciyla Z testi yapilmistir ve drneklem sayisi
100’iin iizerinde oldugundan Z puanlarmin referans araligi -4,00 ile +4,00 arasi olarak ele
almmustir (Mertler ve Vannatta, 2016). Yapilan analizlerden elde edilen sonuglara gére, AFA’nin
yapildig1 357 katilimcidan olusan veri seti igin belirlenen referans araliginin diginda kalan 5 veri
analiz dig1 birakilmistir. Diger veri setlerinde referans araligi disinda kalan herhangi bir veriye
rastlanilmamistir. Glivenirlik analizlerinin yapildigr 389 kisilik veri setinde, paralel form olarak
kullanilan TNSMFKOO puanlarinin ¢ok degiskenli ug degerlerin belirlenmesi i¢in Mahalanobis
uzaklik katsayis1 testi yapilmig ve herhangi bir u¢ deger iceren veriye rastlanmamistir
(Tabachnick ve Fidell, 2013). Her bir veri setinin homojen bir dagilimimnin olup olmadigi, basiklik
ve carpiklik degerleri ile incelenmistir. Hair, Black, Babin ve Anderson’a (2009) gbre normal
dagilimin 0,01 diizeyinde anlamlilik i¢in 2,58, 0,05 diizeyinde anlamlilik i¢inse £1,96 araliginda
olmasi gerekir. Yapilan normallik testleri sonucunda dordiincii veri setinin ¢arpiklik degerlerinin
0,112 ile 1,204 arasinda, basiklik degerlerininse -1,145 ile 0,666 arasinda oldugu; besinci veri
setinin ¢arpiklik degerlerinin 0,716 ve 0,627 araliginda, basiklik degerlerinin ise -0,062 ve -0,630
araliginda oldugu, bu baglamda veri setlerinin normal dagilim gosterdigi belirlenmistir. Ayrica
dordiincii veri seti i¢in yapilan korelasyon analizi ile veri setinde yer alan degiskenler arasinda
0,85 ve tizerinde bir iligkinin olmamasindan dolay1 ¢oklu dogrusal baglanti probleminin olmadig1
soylenebilir (Cokluk, Sekercioglu ve Biiyiikdztiirk, 2014). Son asamada SMFEAO’niin
giivenirlik diizeyinin belirlenmesi i¢in Cronbach Alfa degerleri incelenmistir. Ayrica, 34
ogrenciye alt1 hafta arayla SMFEAOQ uygulanmis ve toplanan veriler ile SMFEAO’niin test-tekrar
test giivenirligi hesaplanmistir. Aragtirmanin analizleri SPSS 22 ve LISREL 8.71 programi
kullanilarak yapilmis olup, anlamlilik diizeyi 0,05 olarak ele alinmistir.

Bulgular
Calismanin bu boliimiinde, arastirmanin c¢alisma gruplarindan elde edilen verilerle yapilan
gegerlik ve giivenirlik islemlerine yer verilmistir.

SMFEAOQ’niin gecerlik calismalarina iliskin bulgular

SMFEAQ’niin gegerlik calismasi igin 6ncelikle kapsam gegerligine bakilmistir. Kapsam gegerligi
icin ii¢c uzmanm goriisiine bagvurulmustur. Alan uzmanlari, SMFEAQO’de yer alan maddelerin
arzu edildigi gibi ergenlerin sosyal medya fenomenlerinden etkilenme durumlarini 6lgebilecek
kapsamda tasarlandigini dogrulamistir. SMFEAQO niin ilk deneme formu i¢in 42 madde yazilmis
ve madde havuzu olusturulmustur. Alinan uzman goriisii ardindan 6 madde ¢ikarilmis ve 36
maddelik SMFEAO, pilot uygulama igin 30 6grenciye uygulanmustir. Pilot uygulama grubunda
yer alan Ogrencilerden, 6lgek maddelerinin agik ve anlasilir olduguna dair geri bildirimler
almmustir. AFA igin 352 kisilik ¢alisma grubunun verileri analiz edilmistir. Verilerin faktor
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analizi i¢in yeterli olup olmadigi Barlett testi ve Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) katsayisiyla
incelenmigtir. Veri setinin yiiksek KMO degerine sahip olmasi, 6lgegin her bir degiskeninin,
miikemmel bir sekilde diger degiskenler tarafindan tahmin edilebilecegine isaret etmektedir.
KMO degerinin 0,50°den diisiik olmas1 durumunda AFA yapilamayacag ifade edilmektedir
(Cokluk vd., 2014). Yapilan test sonucu SMFEAO i¢in KMO degeri 0,896 olarak hesaplanmustr.
Barlett testi de anlamli sonu¢ vermistir (1003,553, p=.00). Bu iki degerin anlamli olmasi, veri
setinin AFA yapmak i¢in uygun olduguna isaret etmektedir (Seger, 2017).

Ac¢imlayict faktor analizi

AFA icin yapilan ilk analiz sonucunda, SMFEAQ’niin birden biiyiik 6zdegere sahip 8 faktore
dagildigr belirlenmistir. Ardindan, faktér yiikii .30’un altinda kalan ve birbirine yakin faktor
yiikiine sahip olup birden fazla faktore giren maddeler teker teker analiz dis1 birakilmis ve analiz
yeniden denenmistir. Yapilan analiz denemeleri sonunda 25 madde analiz dist birakilarak 11
maddelik tek boyutlu bir yap1 elde edilmistir. Cok sayida faktore dagilan maddeleri toparlamak
amaciyla uygulanan rotasyon tekniklerinde Varimaks dondiirme teknigi tercih edilmistir.
Varimaks dondiirme teknigi sik¢a kullanilan dik dondiirme tekniklerinden olup gelecekte en iyi
sonuclari almak i¢in tercih edilir (Rennie, 1997). Varimaks dondiirme teknigi ile kalan maddelerle
tekrar AFA yapilmistir. Yapilan analiz sonucunda 11 maddeden olusan tek faktorlii bir yapi
olustugu goriilmiistiir. Ancak bu 11 madde ile yapilan DFA’da 3 maddeye ait madde yiikiiniin
cok diisiik olmasindan kaynakli model uyum indekslerinin tatminkar sonu¢ vermemesi iizerine
AFA’ya tekrar doniilerek 3 madde cikarilmistir. Yapilan yeni analizlerde, 11 maddelik tek
faktorlii yapidan 3 madde daha ¢ikarilmis olup, kalan maddelerin sosyal medya fenomenlerinden
etkilenme derecesini ifade eden ve kavramsal olarak uygun oldugu diisiiniilen 8 maddelik 6lgek
formuna tekrar AFA uygulanmistir. Yapilan son analizler neticesinde ulasilan O6zdeger
grafigindeki tek faktoriin, degerlendirilebilir olduguna karar verilmistir.

Scree Plot

Eigenvalue

T T T T T T T T
1 2 3; 4 5 6 7 8

Factor Number

Sekil 1 AFA Ozdeger Grafigi (Scree Plot)

Sekil 1°de goriildiigii iizere faktorlerin 6zdegerlerinde ani diisiisiin yasandig tek bir yerin oldugu
goriilmektedir. Sekil 1’e bakildiginda birinci faktérden sonra hizli bir disiis oldugu
anlasilmaktadir. Sonraki faktdrlerde ise hizli diisiisler olmadigindan dolayr SMFEAQO niin tek
faktorlii oldugu disliniilmiistiir. Bu baglamda AFA sonucunda olgiitlere uygun tek faktoriin
bulundugu ifade edilebilir. Bu tek faktdriin acgikladigi toplam varyans orani ise %43,76°dir.
Biiyiikoztiirk (2017) tek faktorlii yapilarda agiklanan varyansin %30 ve iizeri olmasinin kabul
edilebilir oldugunu belirtmektedir. Ulasilan AFA sonuglarina gore belirlenen maddelerin faktor
yiiklerine iliskin bilgiler Tablo 1’de sunulmustur.
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Tablo 1
AFA’ya Gore Madde ve Faktor Yiikleri
Maddeler Faktor 1

M3 0,789
M7 0,723
M4 0,680
Ml 0,665
M2 0,618
MS 0,611
Mé6 0,595
M5 0,584

Tablo 1’de goriildiigii izere SMFEAQO niin maddelerinin faktdr yiik degerleri 0,584 ile 0,789
arasinda degismektedir. Tabachnick ve Fidell’e (2013) gore olgek gelistirme siirecinde madde
faktor yiiklerinin 0,32’den yiiksek olmasi gerekmektedir. Ulasilan bu sonuca gére SMFEAQ niin
tek faktorlii yapisina iliskin madde faktor yiik degerlerinin iyi oldugu sdylenebilir.

Dogrulayict faktor analizi

111 katilimer {izerinde Dogrulayici faktor analizi yapilmistir. Sekil 2’de verilen DFA sonuglar
incelendiginde, DFA uyum indeksleri Ki-Kare degerinin x*=33,85 oldugu goriilmektedir.
Orneklemin biiyiikliigiinden etkilenen Ki-kare degeri (Brown, 2006), serbestlik derecesine
boliinerek degerlendirilmekte olup Ki-Kare degerinin 3’ten kiiciik olmasi modelin iyi uyuma
sahip olmas1 olarak kabul edilmektedir (Schumacker ve Lomax, 2004). SMFEAO’niin Ki-Kare
degerinin (x>=33,85, sd=20, p=0,027, x*/sd=1,69) anlaml1 oldugu goriilmektedir.

o.ezs= Ml
o] M|~ S
g v 1.0
052 M4 | a—— 0 _ €2 7
0.e3= M5 /}/
/;:/g’
o.30% M6 /J'a
0.57%= M7
0.63-= M5
Chi-Square=33.85, df=20, P-value=0.02713, RMSEA=0.079

Sekil 2. SMFEAO’niin DFA’sina iliskin Path Diyagranu

Yapilan DFA sonucuna gore tek faktorlii 6lgegin model uyum indeksleri, RMSEA=0,079,
CFI=0,98, NFI=0,95, NNFI=0,97, GFI=0,93 ve AGFI=0,87dir. RMSEA degerinin sifira yakin
olmasi beklenmekte olup ve 0,05 ten kii¢lik olmasi miikemmel uyumu, 0,08den kii¢iik olmasi da
kabul edilebilir uyumun géstergesidir (Meydan ve Sesen, 2011; Simsek, 2007). SMFEAQ’ye ait
sekiz maddeli sinan bu modelde RMSEA degerinin 0,08’in altinda olmasindan dolay1 kabul
edilebilir diizeyde uyuma sahip oldugu soylenebilir.

136



Ergenler i¢in Sosyal Medya Fenomenlerinden Etkilenme Algis1 Olgeginin Gelistirilmesi: Gegerlik ve
Giivenirlik Calismasi

Artmalr uyum indeksleri olan NFI, NNFI ve CFI’nin 0,90 ile 0,95 araliginda bir deger almasi
modelin kabul edilebilir uyuma sahip oldugunu, 0,95°¢ esit veya daha yliksek bir deger almasi da
modelin miikemmel uyum gosterdigini ifade eder (Gypsy ve Gerard, 2002; Siimer, 2000). Sinanan
bu modelde hesaplanan NFI (0,95), NNFI (0,98) ve CFI (0,98) degerleri dikkate alindiginda,
modelin mitkemmel diizeyde uyum gosterdigi sdylenebilir. Model uyum indekslerinden bir digeri
olan GFI, elde edilen faktorler ile kuramsal olarak onerilen faktorlerin benzerliginin belirlenmesi
ve uygunlugunun 6rneklem sayisindan bagimsiz olarak degerlendirilmesine karar verilmesinde
kullanilir. Schumacker ve Lomax (2004), GFI degerinin 0,85 ve iizeri olmasinin kabul edilebilir
uyumu, 0,90 ile 0,95 aralifinda olmasi ise iyi diizeyde uyuma isaret ettigini belirtmislerdir.
Schermelleh-Engel, Moosbrugger ve Miiler (2003) AGFI uyum indeksinin 0,90 iizerinde
olmasmin iyi uyum, 0,85 ile 0,90 arasinda olmasinin ise kabul edilebilir uyum oldugunu
belirtmislerdir. Dolayisiyla bu modelde hesaplanan GFI (0,93) ve AGFI (0,87) degerleri modelin
kabul edilebilir diizeyde uyuma sahip oldugunu gostermektedir. SMFEAO’niin model uyum
indekslerine dikkat edildiginde, biitiin indeksler, kurgulanan model ile gdzlenen veriler arasinda
uyum oldugunu ortaya koymaktadir. DFA’dan elde edilen bulgular, SMFEAO’niin model
uyumunun yeterli diizeyde oldugunu géstermistir.

DFA sonucunda model, iyi uyum verdigi i¢in herhangi bir modifikasyon yapilmamistir. Modelin
faktor yiiklerinin 0,30 ile 0,76 arasinda degistigi Sekil 2°de goriilmektedir. Standart ¢oziimlerden
sonra faktorler ve maddeler arasindaki t degerlerine bakilmig olup, kirmizi ok bulunmadig: tespit
edilmistir. Joreskog ve Sorbom (1996), t degeri ile ilgili olarak kirmizi ok bulunmamasi
durumunda maddelerin tamaminin 0,50 diizeyinde anlamli oldugunu ileri siirmektedirler. Bu
baglamda, Ol¢ekte yer alan maddelerin tiimiiniin 0,50 diizeyinde anlamli sonug¢ verdigi

sOylenebilir.

Olciit bagintli gecerlik calismasi L
SMFEAO’niin 6lgiit bagmtili gecerligin incelemesi amacityla TNSMFKOO ile arasindaki
korelasyon incelenmis ve analize iligkin bulgular Tablo 2’de verilmistir.

Tablo 2
SMFEAO ile TNSMFKOO Arasindaki Korelasyon Degerleri
1 2 3 4 5 6 7 8
1.SMFEAO 1
2. Bilgi 0,621** 1
3. Yakinlik 0,610** 0,572** 1
4. Taklit 0,719**  0,601** 0,527** 1
5. Giiven 0,524** 0,521** 0,613** 0,470%* 1
6. letisim 0,646** 0,598** 0,527** 0,667** 0,561** 1
7. Eglence 0,582** 0,538** 0,587** 0,456%* 0,557** 0,484%** 1
8. Toplam puan 0,773** 0,817** 0,830** 0,759** 0,780** 0,776** 0,776** 1

**p<0,01.

Tablo 2 incelendiginde, SMFEAO ile TNSMFKOO alt boyutlarindan taklit ve dlgek toplam
puanlari arasinda pozitif yonde orta diizeyde (p=.000; .70<r); TNSMFKOO niin alt boyutlarindan
bilgi, yakinlik, giiven, iletisim ve eglence puanlar arasinda ise orta diizeyde (0,30<r<0,70)
iliskinin bulundugu gériilmektedir. Ulasilan bulgular goz dniine alindiginda, SMFEAQO niin dl¢iit
bagintili gegerliginin saglandig1 s6ylenebilir.

SMFEAO’niin Madde Istatistikleri

Madde toplam korelasyonu, 6l¢ek maddelerinin her birinin 6l¢ekteki maddelerin toplam puani
arasindaki korelasyonu ifade etmektedir. Olgegin her bir maddesine iliskin madde-toplam
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korelasyon degerinin yiiksek ve pozitif yonde olmasi, 6lgme aracini olusturan maddelerin ig
tutarliliginin  yiiksek oldugu ve maddelerin benzer davramiglari Ornekledigini ifade eder
(Biiyiikoztiirk, 2017). Olgme aracimin maddelerinin madde-toplam korelasyonlarmin 0,30 ve
tizeri degerler almasiin yeterli ve iyi maddeler oldugu belirtilmektedir (Biiytlikoztiirk, 2017;
Tavsancil, 2002). Olgegin madde-toplam korelasyonu ve madde-kalan korelasyonuna ait
bulgular1 Tablo 3’te sunulmustur.

Tablo 3
SMFEAQ ’niin Madde-Toplam Korelasyonu ve Madde-Kalan Korelasyon Degerleri
Madde - Madde-Toplam Madde-Kalan
Numarasi X 5 Korelasyonu (r) Korelasyonu (r)

1 2,147 1,292 0,727%* 0,605**

2 2,082 1,247 0,685%* 0,555%*

3 1,779 1,101 0,807** 0,731%*

skesk kek
SMFEAQ 4 1,838 1,210 0,727 0,615

5 1,575 0,964 0,635%** 0,529**

6 1,936 1,202 0,684** 0,560**

7 1,576 0,937 0,749%* 0,672%*

8 1,625 0,907 0,655%* 0,561**
**p<0,01.

Tablo 3 incelendiginde SMFEAQO maddelerine ait madde-toplam korelasyon degerlerinin pozitif
yonlii ve 0,635 ile 0,807 arasinda degistigi, 0,01 diizeyinde anlamli oldugu goriilmektedir. Madde-
toplam korelasyonunun 0,30 ve iizerinin kabul edilebilir degerler olarak ifade edilmektedir
(Biiytikoztiirk, 2017; Tavsancil, 2002). Bu baglamda, 6l¢ekteki 8 maddenin tamaminin kabul
edilebilir madde-toplam korelasyon degerinden daha yiiksek oldugu ve SMFEAO’niin iyi

maddelerden olustugu sdylenebilir.

Madde-kalan korelasyonu, 6lgegin toplam puanindan séz konusu maddenin puani ¢ikarilmis ve
¢ikarilan maddenin puan ile 6lgegin kalan madde toplam puam arasindaki korelasyon (item-
remainder) degeri hesaplanmistir. Elde edilen korelasyon katsayilari ile 6l¢egin madde kalan
korelasyonlarinin anlamli olup olmadiklar1 incelenmistir. Yapilan analizlerden elde edilen
bulgularda, SMFEAO maddelerinin, madde-kalan korelasyon degerlerinin 0,555 ile 0,672
arasinda degistigi belirlenmistir. Madde-kalan korelasyon degerinin 0,30’dan biiyiik oldugu ve
dolayisiyla 6l¢ekte yer alan maddelerin, iyi maddeler oldugu soylenebilir.

Olgegi olusturan maddelerin ayirt edicilik 6zelliklerinin incelenmesi igin %27°lik alt ve iist
gruplar arasi ortalama farklarin manidar olup olmadiginin belirlenmesi amaciyla bagimsiz gruplar
t testi analizi yapilmistir. Yapilan analize iliskin bulgular, asagidaki Tablo 4’te sunulmustur.

Tablo 4
SMFEAQ 'niin Alt-Ust Grup Ortalamalar: Arasindaki T Degerleri

Faktor Grup n X s t sd p
) Ust 105 23,381 4,063
SMFEAO -37,637 208 0,000
Alt 105 8,834 0,546
**%p<0,001.

138



Ergenler i¢in Sosyal Medya Fenomenlerinden Etkilenme Algis1 Olgeginin Gelistirilmesi: Gegerlik ve
Giivenirlik Calismasi

Tablo 4’te yer alan %27’lik alt ve {ist gruplar, dordiincii ¢aligma grubunu olusturan 389 ergenin
Olcek toplam puanlar1 biiylikten kiigiige dogru siralanarak en yiiksek toplam puani alan 105
ogrenci %27°1ik iist grubu, Olgekten en diigikk puani alan 105 6grenci %27’lik alt grubu
olusturmustur. Olgegin alt ve iist gruplar1 arasinda farkin, tiim maddeler icin .001 diizeyinde
manidar oldugu belirlenmistir (t0s5=-37,637, p<0,001).

SMFEAQ’niin giivenilirlik cahismalarina iliskin bulgular

SMFEAQ’niin giivenirlik calismalari icin test-tekrar test, iki yar1 giivenirligi ve Cronbach Alfa
i¢ tutarlilik katsayilar1 hesaplannustir. Ilk olarak dlgegin kararliigini belirlemek igin test-tekrar
test analizi yapilmistir. Olgek formu 43 6grenciye dort hafta arayla iki kez uygulanarak toplanan
veriler ile test-tekrar test analizi yapilmistir. Tablo 5°te, test-tekrar test korelasyon katsayilari ve
bagimli gruplar t testine iliskin bulgulara yer verilmistir.

Tablo 5
SMFEAQ ye ait Test Tekrar Test Giivenirlik Katsayilari ve Bagimli Gruplar t testi sonuglar
Grup n r p X s t sd p
 Ontest 34 14,000 4,760
SMFEAO 0,825 0,000 1,646 33 0,109
Son-test 34 13,235 4,250

Tablo 5’te goriildiigii iizere SMFEAO icin yapilan test-tekrar test giivenilirlik katsayis1 0,825
olarak hesaplanmustir. Elde edilen giivenirlik katsayis1 kabul edilebilir diizeydedir. Ayrica yapilan
bagimli gruplar t testi sonucunda on-test ve son-test arasinda 0,05 diizeyinde anlamli farkliligin
olmadig1 belirlenmistir (t33=-1,646, p>0,05). Dolayisiyla SMFEAO’niin kararli oldugu
sOylenebilir.

SMFEAOQOniin i¢ tutarliliginmn belirlenmesi amaciyla ise Cronbach Alfa ig tutarlilik katsayist
hesaplanmustir. Ek olarak dlgegin iki yar test giivenirligi incelenmistir. Iki yari test giivenirligi
ve Olgegin Cronbach Alfa i¢ tutarlilik katsayilari, Tablo 6’da sunulmustur.

Tablo 6
SMFEAO Cronbach Alfa I¢ Tutarhilik Katsayisi ve Iki Yar: Test Giivenirligi
Cronbach Alfa Iki Yar1
I¢ Tutarlilik Katsayisi Test Glivenirligi
SMFEAO 0,855 0,776

Tablo 6’da goriildiigii izere SMFEAQ niin bir diger giivenilirlik ¢aligmasi olarak i¢ tutarlilik
katsayis1 hesaplanmis ve SMFEAO’niin Cronbach Alfa i¢ tutarlilik katsayisinin 0,855 oldugu
bulunmustur. SMFEAOQ igin elde edilen i¢ tutarlilik katsayis1, dlgegin yeterli oranda giivenilir
oldugunu gostermektedir. Ek olarak SMFEAQO’niin iki yar1 giivenirligini belirlenmesi amaciyla,
8 maddeden olusan formun tek numarali maddeleri bir yari, ¢ift numarali maddeleri diger bir yar1
olacak sekilde ayrilmistir. Yapilan analiz sonucunda SMFEAO icin iki yar1 giivenirlik katsayisi
0,776 olarak hesaplanmistir.

Tartisma, Sonuc ve Oneriler
Sosyal medya fenomenleri, ergenlerin hayatlar1 ve kisilikleri iizerinde 6nemli etkilere sahip
olabilir. Ergenler, sosyal medya fenomenlerinin yagamlarina dair ve 6zellikle de hayat tarzlarina
dair paylasimlarini takip edebilirler. Bu paylasimlarin, ergenler iizerinde olumlu ve olumsuz
etkilerinin olmas1 kagiilmazdir (Kaya, 2021; iren, 2019). Bu galisma, ¢agimizin hizla dijitallesen
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diinyasinda ortaya ¢ikan sosyal medya fenomenlerinin, ergenler lizerindeki etkilerinin 6l¢limiinii
saglayarak, sayisal veriler ve istatistik programlar yardimiyla gecerligi ve giivenirligi saglanmig
bir 6lgek gelistirmeyi amaglamistir. Bu amag dogrultusunda Slgek gelistirme asamalari hassaslik
ve titizlikle gergeklestirilmis, akabinde tek boyutlu sekiz maddelik Ergenler i¢in Sosyal Medya
Fenomenlerinden Etkilenme Algis1 Olgegi gelistirilmistir. Yapilan analizler sonucunda ortaya
konan degerler, 6lgegin gecerli ve giivenilir oldugunu kanitlamaktadir. Dolayisiyla bu 6l¢egin,
ergenlerin sosyal medya kullanimi ve sosyal medya fenomenlerinin etkilerine yonelik tasarlanan
caligsmalarda, uzmanlarin yararlanabilecegi bir envanter olarak kullanilabilecegi soylenebilir.

Sosyal medya fenomenlerinin ergenleri olumlu yonde etkiledigi konular olabilir. Ergenlere
hayalleri ve hedefleri konusunda ilham verebilir ve onlarin kendi potansiyellerini kesfetmelerine
yardim edebilir (Brown ve Bobkowski, 2018; Ergen, 2019). Ayrica sosyal medya fenomenleri,
farkl1 kiiltiirler, yasam tarzlar1 ve perspektifler hakkinda genis bir fikir birligi sunabilir ve
ergenlerin hosgorii, anlayis ve empati diizeylerini artirabilir. Sosyal medya fenomenleri, bilgi ve
becerileri paylasarak ergenlere farkli konularda egitim de verebilirler (Aver ve Bilgili, 2020).
Ornegin, saglikli beslenme, egzersiz, sanat, miizik, seyahat, aligveris ve moda konularinda
genglere faydal bilgiler sunabilirler (Bor ve Erten, 2019; iren, 2019). Ek olarak sosyal medya
fenomenleri, sosyal sorumluluk projeleri ve yardim faaliyetleri gibi toplumsal konulara dikkat
¢ekerek ergenleri goniilliiliik ve toplumsal katilim konusunda tesvik edebilirler (Balta-Peltekoglu
ve Tozlu, 2018). Sonug olarak, sosyal medya fenomenlerinin ergenleri olumlu yénde etkileme
potansiyeli vardir. Ancak, bu etki her zaman olumlu olmayabilir ve bu yiizden ergenlerin sosyal
medya fenomenlerinin mesajlaria karsi elestirel diisiinme becerilerini gelistirmeleri 6nemlidir.
Bir sosyal medya fenomeninin etkisi altinda kalmak, ergenlerin hayatlar1 ve kisilikleri {izerinde
olumsuz etkilere de neden olabilir (Yurdakul, 2022). Ornegin, sosyal medya fenomenlerinin
yaydigi giizellik, basari, para ve {in gibi mesajlar, ergenlerin benlik saygisini, sosyal becerilerini
ve kendilerini gergekgi bir sekilde degerlendirebilmelerini olumsuz yonde etkileyebilir. Ayrica
ergenler sosyal medyada fenomenlerin davraniglarini taklit edebilirler, bu da zararli davraniglar
ve sosyal normlarin yanlis algilanmasina neden olabilir (iren, 2019).

Ergenlerin biiyiik bir kismi giiniimiizde sosyal medya kullaniyor ve bu platformlarda popiiler olan
fenomenlerin etkisi altinda kalabiliyorlar (Ergen, 2019; Westenberg, 2016). Bu nedenle,
ergenlerin sosyal medya fenomenlerinin etkisine maruz kalma diizeylerini Olgmek ve
degerlendirmek i¢in bir 6l¢ek gelistirmek 6nemlidir. Ergenlerin sosyal medya fenomenlerinden
etkilenme diizeylerini 6lgmek ve anlamak, onlarin saglikli bir kisilik gelistirmelerine yardimei
olabilir. Bu olcek, ergenlere sosyal medyayr daha saglikli bir sekilde kullanma konusunda
farkindalik kazandirabilir ve olumsuz etkilere karsi savunmalarmi giiglendirebilir. Ayrica
ebeveynler, 0gretmenler ve diger yetiskinler bu 6l¢egi kullanarak, ergenlerin sosyal medya
kullanimini yonetmelerine ve onlara rehberlik etmelerine yardimci olabilirler.

Bu arastirma igerisinde gelistirilen Ergenler i¢in Sosyal Medya Fenomenlerinden Etkilenme
Algis1 Olgeginin gegerlik ve giivenirlik analizleri, Tiirkiye nin bir sehirde yer alan ortadgretim
kurumlarinda &grenim gormekte olan ergenlik doneminde bulunan lise 0Ogrencileriyle
gergeklestirilmistir. Bu bakimdan farkli illerde (daha kiigiik ve biiyiik sehirler vb.) yasayan ve
orgiin egitime devam etmeyen ergenler iizerinde, Ergenler i¢in Sosyal Medya Fenomenlerinden
Etkilenme Algis1 Olceginin gecerlik ve giivenirlik arastirmalarimin yapilmanus olmasi, bir
smirlilik olarak ifade edilebilir. Buradan hareketle ileride yapilmasi diisiiniilen galismalarda
Olcegin gecerlik ve giivenirlik arastirmalarimin, farkli illerde yasayan ve orgiin egitime devam
etmeyen ergenleri de i¢erecek sekilde kurgulanmasi dnerilebilir. Bu Onerilere ek olarak Ergenler
icin Sosyal Medya Fenomenlerinden Etkilenme Algis1 Olgeginin, konuyla iliskili oldugu
disiiniilen demografik (cinsiyet, yasanilan yer, SED vb.) ve siirekli degiskenlerle (yalnizlik, 6z-
yeterlik, psikolojik zihinlilik vb.) iligkisinin incelendigi aragtirmalarda kullanilmasi; hem 6lgegin
gecerlik ve giivenirlik bulgularina hem de sosyal medya fenomenlerinden etkilenme olgusunun
kuramsal agidan agiklanma siirecine katki saglayacagi ongoriilmektedir. Ayrica ergenlerin sosyal
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medya fenomenlerinden etkilenme diizeyleri ile iligkili olan faktorlerin belirlenmesi, yapilacak
olan Onleyici ¢aligmalarda hangi gruplara 6ncelik verilmesinin tespit edilmesi ve bu onleyici
calismalarda hangi degiskenlerin desteklenmesi veya azaltilmasi igin calismalar yapilmasi
gerektigi konusunda 6nemli ipuglar1 sunabilir.
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Extended Abstract

Introduction

Social media influencers are followed by adolescents and become role models for them.
Adolescents follow these people with admiration and emulate their lifestyle etc. It is inevitable
that social media influencers who are described as a kind of opinion leader have some effects on
adolescents. As with many variables in social sciences, qualified measurement tools are needed
to investigate this effect. There is no inventory in both national and international literature to
measure the place and importance of social media influencers who may have positive and negative
effects on adolescents in the lives of adolescents. When the measurement tools developed in the
literature on this subject are examined, it is seen that they have focused on different points such
as social media addiction, perception of appearance in social media, attitude towards social media,
fear of being disliked in social media, social media use disorder, social media use purposes, social
media use motivation, social media confirmation/trust, fear of missing out on developments in
social media, the trend of conspicuous consumption in social media, identity management in
social networks and opinion leadership of social media influencers in the eyes of their followers.

As it was seen in the literature review that there is no specific measurement tool that can measure
the extent to which adolescents are affected by social media influencers, this study will be the
first in both national and international literature and will lay the ground for the construction of the
related knowledge base in the literature. Thus, the purpose of the current study is to develop a
valid and reliable measurement tool that can reveal the effects of social media platforms and the
influencers in these social media platforms on adolescents in the context of the relationship
between popular culture and social media. The absence of parameters that can be used to measure
the effect of social media influencers on adolescents’ perspectives of life and personality in the
literature forms the basis of what is intended to be done in the current study. The development of
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a measurement tool to evaluate this effect is very important in terms of increasing the number of
studies to be done on this subject and revealing generally accepted results by using it in different
studies. With the determination of the variables that are related to the extent to which adolescents
are affected by social media influencers, way to the preventive and protective studies on this
subject will be paved. This scale development study is also thought to be important for research
on the elimination of harms to be incurred in adolescent mental health.

Method

This study was carried out to develop a valid and reliable scale that can measure the extent to
which adolescents are affected by social media influencers. The study groups were formed from
high school students studying in various secondary education institutions in the city of Konya in
the 2022-2023 academic year, using the convenience sampling method. The scale's development,
validity and reliability studies were conducted using five different study groups (pilot application,
Exploratory Factor Analysis, Confirmatory Factor Analysis, criterion-related validity and test-
retest reliability, etc.). During the data collection phase, first of all, the necessary permissions
were obtained via e-mail from the researchers who conducted the validity and reliability study for
the use of data collection tools. After the permissions were obtained, approval for the research
was received from Burdur Mehmet Akif Ersoy University Non-Interventional Clinical Research
Ethics Committee (dated 04.01.2023 and number GO 2023/30) and from Konya Provincial
Directorate of National Education (24.01. Research permission was obtained (dated 2023 and
numbered E-83688308-605.99-69095475), and publication ethics were not compromised
throughout the research process. In the process of preparing the items of the Scale of Adolescents’
Being Affected by Social Media Influencers, the items were written by the researchers by
reviewing the literature on social media influencers. At this stage, 42 items which were thought
to be related to the characteristics through which social media influencers can affect adolescents
were written and thus an item pool was created. Three experts from the field of guidance and
counselling were asked for their opinions on these 42 items. On the basis of the feedbacks given
by the experts, six items were removed from the scale and thus the 36-item scale was obtained. It
was submitted to the review of a Turkish language expert for linguistic and comprehensibility
evaluation and then the necessary corrections were made with the feedbacks received. For the
pilot application, the scale was administered to 30 high school students and it was concluded that
the scale items were clear and comprehensible. In the 2022-2023 school year, the actual
administration of the scale was carried out on 352 volunteer high school students. This first form
of the scale, consisting of 36 items, was administered in approximately 15 minutes. During the
administration, necessary information was given to the participants about how to fill in the scale,
and the scale form was administered to the volunteers.

The factor structure of the scale was examined with exploratory and confirmatory factor analyses.
In the exploratory factor analysis, the scale was found to be a single factor scale. As a result of
the confirmatory factor analysis conducted, this single factor structure was confirmed. The total
variance explained by this single factor is 43,76%. According to Biiylikoztiirk (2017), it is
acceptable that the variance explained in single-factor scales is 30% or more. It was seen that the
factor loading values of the items in the Scale of Adolescents’ Being Affected by Social Media
Influencers vary between 0,584 and 0,789. Tabachnick and Fidell (2013) stated that item factor
loading values should be higher than 0,32 during the scale development process. In light of these
obtained values, it can be said that the item factor loading values of the single factor structure of
the scale are at a sufficient level.

As a result of the confirmatory factor analysis, it was seen that the Chi-Square value in the CFA
fit indices is x*=33,85. Since the chi-square statistic is affected by the sample size (Brown, 2006),
the chi-square value is evaluated by dividing it by the degree of freedom, and a value below 3 is
considered an indicator of good fit (Schumacker and Lomax, 2004). The chi-square value of the
Scale of Adolescents’ Being Affected by Social Media Influencers (x*=33,85, df=20, p=0,027,
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x%/df=1,69) was found to be significant. It was also found that the model fit is at a good level
(RMSEA=0,079, GFI=0,93, AGFI=0,87, CFI=0,98, NFI=0,95, NNFI=0,97). Within the context
of the concurrent validity, a high, positive and significant correlation (0,773) was found between
the Scale of Adolescents’ Being Affected by Social Media Influencers and the Scale of Opinion
Leadership of Social Media Influencers in the Eyes of Followers.

Test-retest, split-half and Cronbach Alpha internal consistency reliability coefficients were
calculated for the reliability studies of the the Scale of Adolescents’ Being Affected by Social
Media Influencers. First, test-retest analysis was used to determine the consistency of the scale.
The test-retest application was conducted on 43 students at four-week intervals. The test-retest
reliability coefficient for the Scale of Adolescents’ Being Affected by Social Media Influencers
was calculated to be 0,825. The reliability coefficient obtained is at an acceptable level. Another
reliability study of the Scale of Adolescents’ Being Affected by Social Media Influencers was
done by calculating the internal consistency coefficients. In the dataset obtained by administering
the scale to 389 students, the Cronbach Alpha internal consistency coefficient of the scale was
found to be 0,855. The internal consistency coefficient obtained for the scale shows that the scale
is sufficiently reliable. In addition, in order to determine the split-half reliability of the scale, the
odd-numbered items of the 8-item form were put into one half and the even-numbered items in
the other half. As a result of the analysis, the split-half reliability coefficient of the scale was
calculated to be 0,776.

Result and Discussion

Social media influencers can have significant effects on adolescents’ lives and personalities.
Adolescents can follow social media influencers’ posts about their lives and especially about their
lifestyles. It is inevitable that such posts will have positive and negative effects on adolescents.
The current study aimed to develop a scale whose validity and reliability were ensured with the
help of numerical data and statistical programs to measure the effects of social media influencers
becoming more popular in the rapidly digitalizing world of our age on adolescents. For this
purpose, the scale development stages were carried out with precision and meticulousness, and
then a unidimensional, eight-item Scale of Adolescents’ Being Influenced by Social Media
Influencers was developed. The values obtained as a result of the analyses proved that the scale
is valid and reliable. Therefore, it can be said that this scale can be used as an inventory that
experts can use in studies designed to reveal adolescents’ use of social media and the effects of
social media influencers. Measuring and understanding the extent to which adolescents are
affected by social media influencers can help them develop a healthy personality. This scale can
also be used to raise adolescents’ awareness of the use of social media in a healthier way and
strengthen their defence against its negative effects. Moreover, parents, teachers and other adults
can use this scale to help adolescents manage and guide their social media use.

146



Ergenler i¢in Sosyal Medya Fenomenlerinden Etkilenme Algis1 Olgeginin Gelistirilmesi: Gegerlik ve
Giivenirlik Calismasi

Ek-1: Ergenler i¢in Sosyal Medya Fenomenlerinden Etkilenme Algis1 Olgegi
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1. Takip ettigim sosyal medya fenomenlerinin konusma bi¢iminden ve iislubundan 11213145
etkilenirim.
2. Takip ettigim sosyal medya fenomenlerinin paylasimlari, tercihlerimde (bir yere gitme, 11213145
bir sey satin alma vb.) etkili olur.
3. Takip ettigim sosyal medya fenomenleri, diisiincelerim tizerinde etkilidir. 112(31]14]5
4. Takip ettigim sosyal medya fenomeni i¢inde bulundugum ruh hali tizerinde etkilidir. 1({2(3(4]| 5
5. Takip ettigim sosyal medya fenomenleri yaptigim paylasimlar iizerinde etkilidir. 112(314]5
6. Sosyal medyada takip ettigim fenomenlerden gergek yasamdaki sorunlarla nasil basa 11213145
cikacagimi 6grenirim.
7. Sosyal medyada takip ettigim fenomenlerin davranislarini, kendi yasamima uygulamaya 11213145
caligirim.
8. Fenomenleri toplumumuz igin birer kanaat dnderi (toplumda kabul gérmiis, s6zi 11213145
dinlenen ve yol gosterici olan kisiler) olarak goriiriim.

*Qlgekte ters puanlanan madde bulunmamaktadir. Olgekten aliabilecek en diisiik puan 8, en
yiikksek puan ise 40°dir. Olgekten alman puanin yiikselmesi, ergenin sosyal medya
fenomenlerinden etkilenme oraninin arttigina isaret etmektedir.
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