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cercevede yayimlanarak, bilim diinyasia katki saglamay1 amaclayan uluslararasi bir dergidir.
Dergi hakemli bir dergi olup, ¢aligmalar en az iki hakem tarafindan degerlendirildikten sonra
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calisma gonderen yazarlarin, ¢calismalarinin daha once higbir sekilde baska bir yerde basilmamis
olmasi gerekmektedir. Yazarlar calismalarin génderdigi zaman telif haklarin1 da devretmis sayilir.
Calismalar intihal programinda gecirilerek yayimlanmaktadir.

Journal of Sport for All and Recreation is an international journal aiming to contribute to the
world of science by publishing academic and scientific studies in an ethicel, qualified and original
framework. The journal is a peer-reviewed journal and the manuscripts are published after at least
two reviewers. Turkish and English publications are accepted in our journal. The authors of the
manuscripts submitted to our journal should not have been published in any way before. Authors
are deemed to have taransferred their copyrights when they submit their works. Studies are
published through plagiarism program.
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OZET

Sporun igerisinde yer alan uyarilmislik kavramina yonelik gergeklestirilen bu galismada,
kavramin zaman igerisindeki gelisimi, kavrama iligkin uluslararasi baglar ve uyarilmishk
kavrami temasinda yapilan calismalarin; yazar, ilke, anahtar kelime eslesmesi gibi
etkenleri analiz edilmigtir. Nicel veriler baglaminda, sporcu performansma etki eden
sporda uyartlmislik kavramina iliskin bibliyometrik analiz kullanilarak olusturulan
sistematik bilgi kiimesi aracilig1 ile ¢alisma egilimlerinin ve alandaki bosluklarin tespiti
amaglanmstir. Analiz birimi olarak Web of Science veri tabaninda taranan ve 1985-2024
yillar1 arasinda yaymlanmis eserlerin  bibliyometrik verileri kriter segilerek
gorsellestirilmistir. Sporda uyarilmighk kavramu ile ilgili analize dahil edilen 638 eserin,
yayin yillarina gére dagiliminda, en fazla eser tiretilen 2022 yilin1 (57 eser), 2021 (51 eser)
ve 2020 (45 eser) yillari takip ederken; en fazla esere sahip yazarlarin ise Tenenbaum
Gershon (8), Kerr Johnson H. (7) ve Hardy Lew (5) oldugu; ortak yazar baglari en yiiksek
yazarlarin ise Chang Yu-Kai (4), Tenenbaum Gershon (4) ve Duncan Michael J. (4)
oldugu; yayn tiiriiniin agirlikli olarak dergi makalesi (552), tiiriinde oldugu; aragtirma
alanlarma gore ise psikoloji (291) basta olmak tizere, spor bilimleri (172), sosyal bilimler
diger konular1 (128), néro bilim (46) alanlarinda eser verildigi; yayinlarin iilkelere gore
dagilimi konusunda liderligin ABD (57), Ingiltere (37) ve Kanada (23) menseli
yayncilarda oldugu; yayin dili konusunda Ingilizce’nin (166 eser) éncii dil oldugu; SSCI
(124), SCI-Expanded (144) ve ESCI (15) endekslerde taranan yaymnlarin agirlikta oldugu
tespit edilmistir. Sporda uyarilmuslik ile ilgili yaymnlarda kullanilan anahtar sézciiklere
bakildiginda; 12 tekrar ile zirvede yer alan arousal (uyarilmislik) kavramini 17 tekrar ile
performans, 9’ar tekrar ile etki ve kaygi kavramlarmi 8 tekrar ile spor psikolojisi
kavrammin izledigi saptanmustir. Bu bilgiler 1s1ginda mevcut caliymanin, sporda
uyarilmishik kavrami kapsaminda arastirma yapmak isteyen yazarlar i¢in rehberlik edecek
olmast, galismanin Gnemini ortaya koymaktadir.

Anahtar Kelimeler: Uyarilmislik, Spor, Bibliyometrik Analiz

ABSTRACT

In this study on the concept of arousal in sport, the development of the concept over time,
international ties related to the concept, and factors such as author, country, keyword
matching of studies on the theme of arousal concept were analyzed. In the context of
quantitative data, it was aimed to identify study trends and gaps in the field through the
systematic information set created by using bibliometric analysis on the concept of arousal
in sport, which affects athlete performance. As the unit of analysis, the bibliometric data
of the works scanned in the Web of Science database and published between 1985 and
2024 were selected as criteria and visualized. In the distribution of the 638 works included
in the analysis related to the concept of arousal in sport according to the years of
publication, the year 2022 (57 works), 2021 (51 works) and 2020 (45 works) were the
years with the highest number of works; the authors with the highest number of works
were Tenenbaum Gershon (8), Kerr Johnson H. (7) and Hardy Lew (5); the authors with
the highest co-author ties were Chang Yu-Kai (4), Tenenbaum Gershon (4) and Duncan
Michael J. (4); the type of publication is predominantly journal articles (552); according
to the research fields, psychology (291), sports sciences (172), other subjects of social
sciences (128), neuroscience (46); In terms of the distribution of publications according to
countries, it was determined that the leadership was in the USA (57), England (37) and
Canada (23); English (166 works) was the leading language in terms of publication
language; SSCI (124), ESCI (15) and SCI-Expanded (144) indexed publications were
predominant. When the keywords used in the publications related to arousal in sport were
examined, it was found that the concept of arousal, which was at the top with 12
repetitions, was followed by performance with 17 repetitions, effect and anxiety with 9
repetitions each, and sport psychology with 8 repetitions. In the light of this information,
the fact that the current study will provide guidance for authors who want to conduct
research within the scope of the concept of arousal in sport reveals the importance of the
study.

Keywords: Arousal, Sport, Bibliometric Analysis.
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Uyarilma, yiikselen psikolojik ve fizyolojik etkinlik durumudur. Fiziksel aktivite, egzersiz
ve miisabakalarda, bireyin hareketlerini dinamiklestirmesi igin uyarilmasi gerekir (Erdugan,
2020). Spor anlaminda uyarilma ise, diisiik yogunluktan yiiksek yogunluga kadar degisebilen
fizyolojik ve psikolojik aktivasyonun bir kombinasyonu olarak tanimlanabilir (Tomczak vd.,
2022). Sporcularda uyarilma seviyesi, bir sporcunun odaklanmasini, karar vermesini ve
genel performansint 6nemli 6l¢iide etkileyebilir (Saha vd., 2015). Sporda uyarilma; kaygi,
stres, konsantrasyon ve ozgiiven gibi ¢ok ¢esitli duygusal durumlart kapsamina dahil eder

(Aliberti, 2023). Uyarilmanin istenilen seviyede olmamasi genellikle sporcular tarafindan
performans diigiikliigiine yol acan bir sebep olarak gosterilmektedir. Ayrica uyarilma
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seviyesindeki tutarsizlik stres ve kaygi olarak yorumlanabilmektedir. Ancak sporda
uyarilma, sporcunun durumunu stresli olarak algiladig ve bir dizi biligsel degerlendirmeye,

davranissal tepkiye ve fizyolojik uyarilmaya yol agan, yani sporla ilgili stresli bir duruma
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verilen 6zellik veya durum benzeri bir tepki olarak tanimlanabilir (Van Biesen vd., 2021;
Ford vd., 2017). lyi antrenmanli sporcularin performans sirasinda daha yiiksek uyarilma
seviyelerini yonetebildikleri kanitlanmis ve bu durumun sporcularin performans sonuglariyla
da yakindan baglantili oldugu ifade edilmistir (Biihlmayer vd., 2017).

Arastirmalar, miisabakalardan 6nce elit sporcular arasinda bile yaygin bir duygusal durum
olan uyarilmayi ele alarak etki edebilecek kavramlari analiz edip, uyarilma ile performans

https://doi.org/10.56639/jsar.1455655

arasindaki baga dikkat ¢ekmislerdir (Aliberti, 2023). Calismalar, optimal seviyenin 6tesinde

asirt uyartlmanin, performansi engelleyen durumlara yol agabilecegini gostermis ve

*Corresponding author:
arifozsari@mersin.edu.tr

sporcularin miikemmellesmek i¢in kurmalar1 gereken hassas dengeyi vurgulanmislardir
(Strombach vd., 2015). Bu duruma kanit niteligindeki diger arastirmalar, uyarilma ile iligkili

olarak uzman sporcularin saha ile ilgili bilgilerini konu edinen, sporcu koordinasyonu ve

performansini  artirmak

icin optimal

kortikal uyarilmadan nasil yararlandiklarini

gostermektedir (Saha vd., 2015). Uyarilma ve performans arasindaki bu iligki, uyarilma
diizenlemesinin gevseme, imgeleme, hedef belirleme, kendi kendine konusma ve stres

JSAR, 2024
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yonetimi gibi tekniklerin yani sira, sporda psikolojik beceri egitiminin 6nemli bir bileseni oldugu anlayisiyla daha da gliglenmektedir
(Barker vd., 2020). Onemli bir detay ise miizik, sporda psiko-fizyolojik uyarilma, ruh hali ve motivasyonu etkileyen énemli bir
faktor olarak tanimlanmis ve uyarilma seviyelerini diizenlemede dis uyaranlarin roliine dikkat ¢ekmistir (Sors vd., 2015).

Ote yandan, sporda uyarilma yalnizca performansla smirli degildir, ayn1 zamanda prososyal davranislar, 6rgiitsel vatandaslik,
yaraticilik ve is ortamlarinda yenilikgilikle iliskilendirilen olumlu duygulanim ve enerjik uyarilmay1 da igerir (Shirom, 2011). Bu
genis kapsam, uyarilmanin, olumsuz beklentileri ve biligsel kaygilari igeren biligsel kaygt ile otonomik uyarilma ve sinirlilik ve
gerginlik gibi hos olmayan duygular gibi kaygi deneyiminin fizyolojik duygusal unsurlartyla ilgili olan somatik kayginin bir bilesimi
olarak ortaya cikabilir (Sharma & Prasad, 2023). Uyarilma kavraminin, kariyerin sona ermesi iizerine yasanan stresi etkileyebilecegi
diisiincesi sporcular iizerinde de etkisini gosterebilmektedir (Pica vd., 2019). Ote yandan bu kavram, sporcularm plasebo
miidahalelerine yonelik tutumlarinin performans sonuglarini etkileyebildigi, sporda plasebo etkisinin ayrilmaz bir bileseni olarak
yorumlanabilir (Szabo & Miiller, 2016).

Sporda uyarilma kavrami, bireysel sporcularin yani sira takim dinamiklerine ve kuliip ortamlarina kadar uzanan bir yelpaze sunar.
Spor kuliiplerinde destekleyici ve kapsayict atmosferlerin olusturulmasi ve spora katilim oranlari iizerinde olumlu bir etkiye sahip
olabilir. Uyarilma yalnizca bazi unsurlardan etkilenen degil, etki eden konumda da bulunabilir. Nitekim bazi arastirmalarda
uyarilmanin, davranis degisikliklerini sekillendirmede ¢evresel faktorlerin, insan unsurlarimin ve yapisal unsurlarin birbirine bagh
oldugunu ortaya koyulmustur (Eime vd., 2008). Bu duruma ek olarak, sporda gerekli olan derin fiziksel bagliligin, kimlik
kaynagmas1 ve dzveri gibi mekanizmalar yoluyla normlara baglilig1 tesvik ettigi bulunmustur ve bu da uyarilmanin, grup yanlis1
davraniglar tegvik etmedeki roliiniin altin1 ¢izmektedir (Schweizer vd., 2023). Deginilmesi gereken bir diger 6nemli husus ise
sporcularin en yiiksek performansa ulasabilmeleri i¢in optimal uyarilma seviyesini korumalarinin gerekliligidir.

Kisaca ifade etmek gerekirse, sporda uyarilma, sporcularin performansini etkileyen fizyolojik, psikolojik ve duygusal bilesenleri
iceren ¢ok yonlii bir olgudur. Sporcunun uyarilma seviyesini anlama ve yonetme konusundaki yeterlilik hem sporcular hem de
antrendrler i¢in performansi en iist diizeye ¢ikarmak ve rekabet¢i spor ortamlarinda basarili olmak i¢in elzem bir durum olarak ifade
edilebilir. Uyarilma seviyelerini anlamak ve etkili bir sekilde yonetmek, spor psikolojisi ve performans optimizasyonunun énemli
bir yonii olarak ifade edilebilir.

Sporda uyarilmislik kavrami ¢esitli kuramlar ile iliskilendirilebilir. Bu kuramlar asagida ele alinmaya ¢alisilmistir:

Optimum Performans/ Ters U Kurami: Uyarilmislik kavrami gerek bircok kavramla iligkili oldugu gerekgesiyle gerekse bireyin
bir eylemde bulunmasi igin belirli bir seviyede uyarilmig olmasi sebebiyle 6nem tasimaktadir. Bu yiizden uyarilmislik ile ilgili
hipotez, kuram ve teoriler incelenmelidir. Bu hipotezlerden biri Ters U Kuram1’dir. Ters U Kavramu ilk olarak, gelir esitsizligi ile
ekonomik kalkinma arasinda ters U seklinde bir iligki oldugunu 6ne siiren Simon Kuznets tarafindan ortaya atilmis olup (Destek &
Sinha, 2020) daha sonra ekonomi, saglik gibi ¢esitli baglamlarda yaygin olarak incelenmis (Aslan vd., 2018; Sterpu vd., 2018;
Shahbaz vd., 2019; Li vd., 2010) ve spor bilimleri alaninda da ¢esitli olgulart anlamak i¢in kullanilmistr.

Spor psikolojisinde Ters U Kurami ya da Hipotezi, performans i¢in en uygun uyarilma seviyelerini ger¢eklestirilen motor gorevin
seviyesine bagli olarak tanimlamalarda kendisine yer edinmistir (Hong vd., 2022). Spor bilimleri alaninda bireyin basarili olmak
amactyla gergeklestirdigi performans, uyarilmishigin bir denklemi olarak ifade edilebilir. Uyarilma ve performans arasindaki bu
iliskiden ilk kez s6z eden Yerkes-Dodson olmustur. Yerkes-Dodson yasasi, uyarilma ve performans arasinda ters U seklinde bir iligki
oldugunu 6ne siirmekte ve en yiiksek performans igin optimal bir uyarilma seviyesinin var olmasi gerektigini savunmaktadir (Jin
vd., 2015). Modelin igerdigi ters U seklindeki dogrusal olmayan bir uzanti, dnce azalirken sonra optimal seviyeye ulasir ve ardindan
azalma egilimine girer. Yasaya gore sporcunun ne az ne de ¢ok seviyede uyarilmis olmasinin etkili bir performans igin arzu edilen
durum olmadigi, aksine optimal diizeyde uyarilmighigin daha yiiksek bir performansa aracilik edecegi vurgulanmaktadir. Teoride
bahsi gegen optimal seviyenin orta bir nokta olmasi elestirileri de beraberinde getirmistir. Bu duruma L. Hardy min (1988) karsi
¢tkmast ani degisim (Catastrophe) kuraminin dogusunu saglamistir. Kurama elestiri getiren bir diger isim ise Yuri Hanin’dir. Yuri
Hanin’in Optimal Fonksiyon Alan (ZOF) Kurami ve L. Hardy 'nin Uyarilmisligin Ani Degisim (Catastrophe) Kurami asagida ifade
edilmistir.

Optimal Fonksiyon Alan (ZOF) Kurami: Rus bilim insan1 Yuri Hanin’e gore bir sporcunun basarili bir performans diizeyi ortaya
koyabilmesi i¢in uyarilmiglik seviyesinin Ters U hipotezinde bahsedildigi gibi orta diizeyde olmasi gerekli degildir. Sporcularmn
arzulanan optimal seviyesi egrinin tam orta noktasinda degil bir alan kaplayacak sekilde bas gosterebilir. Yani en iyi performans
diizeyi, bir noktadan ziyade bir aralik ya da bir bolgede gergeklesebilir. Bu bolge bir alan kapladigi ve arzulanan seviyeyi yansittigi
gerekgesiyle optimal fonksiyon alani olarak ifade edilmektedir.

Sporda Bireysel Optimal Islev Bolgesi (IZOF) modeli, sporcularin kaygi ve uyarilmushik diizeylerini saptamayi ve spor
miisabakalarindaki performanslarini tahmin etmeyi amaglayan psikolojik bir kavramdir (Yao ve Li, 2022). Bu model, sporcularin
performanslarini artiran ideal bir optimal bir bolge oldugunu 6ne siirmektedir. Sporcular bu bolgede bulunduklarinda, aktiviteye
biiyiik bir zevkle tamamen daldiklari, maksimum verimlilik ve yetenekle performans gosterdikleri ve genellikle “bolgede olmak™
olarak adlandirilan bir durum nedeniyle en yiiksek performansi elde etme olasiliklart daha yiiksektir (Wang, 2020). Optimal islev
alani, uyarilmislik, kaygi, stres ve atletik performans arasindaki iliski, en yiiksek performansa ulagmak i¢in duygular1 yonetmenin
ve basa ¢ikma stratejilerinin dnemini vurgulayan bir arastirma konusu olmustur (Nemeth & Balogh, 2020). Kisaca ifade etmek
gerekirse, Bireysel Optimal Islev Alan1 (IZOF) modeli, uyarilmislik diizeylerinin atletik performansi nasil etkiledigini anlamada
o6nemli bir rol oynayan psikolojik bir kavramdir. Sporcular optimal islevsellik alanlarini belirleyerek ve bu alanda faaliyet gdstererek
performanslarini arttirabilir ve spor miisabakalarinda en iyi sonuglari elde edebilirler.
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Uyarilmishgin Ani Degisim (Catastrophe) Kurami: Catastrophe sozciigii Fransizca’da yeryiizii kabugunda meydana gelen biiytik
degisiklikleri ifade etmek i¢in kullanilirken (Tiryaki, 2000), Zeeman tarafindan davranis bilimlerine uyarlanmis ve Fazey & Hardy
(1988) tarafindan insanin motor performansindaki degisikliklerle iliskilendirilerek spor bilimlerine kazandirilmistir (Kolayis, 2002).
Catastrophe modelinde sporcu basarili olabilmek adina biitiin organizmasiyla bir gevseme durumunda bulunmalidir (Weinberg &
Gould, 2023).

Kuram temelde, sporcularda kaygi kaynakli olusabilecek biiyiikk captaki performans kayiplarini konu edinir. Ayrica kuram,
sporcularin sahip oldugu fizyolojik uyarilmalar ile performanslar1 arasinda dogrusal olmayan bir iliski olduguna dikkat ¢ekerek,
elde edilmek istenen maksimum seviyede performans icin optimal bir uyarilma seviyesinin mevcut oldugunu ve meydana
gelebilecek sapmalarin, performansta cok yiiksek seviyede bir diisiise yol actigini iddia etmektedir (Hardy vd., 2007). Ote yandan
arastirmalar, sporda yliksek kaygi diizeyleriyle birlikte diisiik ila orta diizeyde fizyolojik uyarilmanin optimum performans
sonuglartyla baglantili oldugunu gostermis ve uyarilma diizeylerini yonetmenin énemini dikkat ¢ekmistir (Schmidt vd., 2020).
Ozetle fizyolojik uyarilma, bilissel faktorler ve performans sonuglar1 arasindaki dogrusal olmayan iliskiyi kabul eden teori, uyarilma
seviyelerini etkili bir sekilde diizenlemek i¢in hedeflenen miidahaleler yoluyla sporda performansi optimize etmek igin bir ¢gergeve
sunmaktadir.

Ote yandan VOSviewer, bibliyometrik haritalar ve analizler olusturmak icin kullanilan bir aragtir (Van Eck vd., 2010). Bibliyometrik
analiz, bir alanin giincel durumuna dair bigimsel ve nicel veri elde etmede kullanilan ve gorsellestirme yazilimlari yoluyla akademik
trendleri izlemeyi kolaylagtiran bir analitik metottur. Bibliyometrik yaklagimda nihai amag, aragtirma performansi hakkinda nicel
veriler ve niimerik 6l¢lim gostergeleri elde edebilmektir. Bibliyometri araciligiyla, iilke, yazar, iiniversite ve dergi tiretkenlikleri,
zayif ve giiclii arastirma alanlari, literatiir bosluklari, is birligi aglari, potansiyel firsatlar ve bir alanda tiretilen ¢iktilarin yaygin
etkileri {lizerine nicel bulgular elde edilebilmektedir (Dirik vd., 2023). Bu arastirmada “sporda uyarilmiglik” kavramina yonelik
yapilan bibliyometrik analizler neticesinde kavrama iliskin ¢alismalarin biitiinciil bir bakig acist ile arastirmacilarin dikkatine
sunulmasi hedeflenmistir. Arastirma konusu olan “sporda uyarilmighik” kavrami ile alanda gergeklestirilen ¢aligmalarin ge¢misi,
bugilinii ve gelecegi biitiinciil bir bakis acgis1 ile gorsellestirilmesi amaclanmisti. Makale metni 10 punto Times New yazi
karakterinde yazilmalidir. Satir aralig1 tek ve paragraf aralar1 dncesi 0.0, sonrast 0,6 olarak ayarlanmali. Makale metni 10 punto
Times New yazi karakterinde yazilmalidir. Satir aralig1 tek ve paragraf aralar1 6ncesi 0.0, sonrast 0,6 olarak ayarlanmali Makale
metni 10 punto Times New yazi karakterinde yazilmalidir. Satir aralig1 tek ve paragraf aralar1 oncesi 0.0, sonrasi 0,6 olarak
ayarlanmali Makale metni 10 punto Times New yazi1 karakterinde yazilmalidir.

YONTEM

Arastirmaya konu olacak makale grubunun tespit edilmesinde olasilikli olmayan (tesadiifi olmayan) 6rnekleme yontemlerinden
amagli drnekleme kullanilmistir. Bu yontemde 6geler, drnek icin ¢aligma evreninden rasgele degil, belli 6zelliklerinden dolay1 veya
arastirmacinin kendi kararia gore segilirler (Boke, 2017).

Veri Analizi: Bibliyometri, belirli bir konuyla ilgili yapilan makalelerin matematiksel yollarla nicel olarak analiz edebilen
istatistiksel bir yontemdir olarak tanimlanmaktadir (Kazak ve Kazak, 2023). Alan yazinda farkl tiirlerde bibliyometrik analiz
araglar1 tercih edilebilmektedir. Bu ¢aligmada daha etkili oldugu diisiiniilen VOSviewer programi segilmistir. Literatiirdeki
evrimleri, iligkileri ve yeni kavramlar1 kesfetmek adina avantajlar sunan ve 6nemli bir program oldugu ifade edilebilen VOSviewer,
aragtirmacilara gorsellestirme, haritalama ve ¢ok boyutlu analiz imkan: saglamasindan Gtiirii de veri setlerinin derinlemesine
analizine olanak saglamaktadir.

Calisma kapsaminda Web of Science (WOS) veri taban1 kullanilmigtir. Web of Science veri tabaninin tercih edilmesi, arastirmalarin
giivenirligi agisindan 6nemli bir faktor olarak ifade edilebilir. Farkli disiplinlerden ¢ok genis bir veri agina sahip olan WOS veri
tabanu, ileri diizey veri analizi i¢in gelismis arama gostergelerine sahip olmakla birlikte gesitli kontrol mekanizmalarini igerisinde
barmdirmaktadir. “Sporda Uyarilmishik” anahtar sézciigliyle WOS’da gerceklestirilen aramalarin hiyerarsisi, Sekil 1°de yer alan
PRIZMA protokolii dogrultusunda se¢im kriterleri ¢ercevesinde detaylandirtlmistir.

WOS veri tabaninda “tiim alanlar” secilerek yapilan aramada 638 sonuca ulasilmistir. Yillara gore en eski 1985 yil1 ve en yeni 2024
yilinin arastirma tarihine kadar olan dénemi olmak tizere farkli disiplinlerden arastirma makalesi basta olmak tizere, 2 editoryal
icerik, 6 kitap bolimii, 38 bildiri, 69 erken goriiniim calisma, 49 derleme arastirma makalesine ulasilmistir. Disiplinler a¢isindan
¢aligmalarin biiyiik ¢ogunlugunun psikoloji bilimi alaninda (291) olmak {izere, spor bilimleri disiplin alan1 (172), sosyal bilimler
alan1 diger konular (128), noéro-bilim (46), isletme ekonomisi (33), iletisim (18), davranig bilimleri (15), miihendislik (15)
alanlarinda oldugu saptanmistir. Ulasilan veriler, yazar-atif-dergi, iilke-kurum ve anahtar sdzciik analizleri lizerinden incelenmistir.
Veri tabani olarak Web of Science’da endekslenen igerikler ol¢iit alinmastir.

Arastirmanin Etigi: Anket, miilakat, odak grup calismasi, gbzlem, deney, goriigme teknikleri kullanilarak katilimcilardan veri
toplanmasini gerektiren nitel ya da nicel yaklasimlarla yiiriitiilen her tiirlii arastirmalar, insan ve hayvanlarin (materyal/veriler dahil)
deneysel ya da diger bilimsel amaglarla kullanilmasi, insanlar {izerinde yapilan klinik aragtirmalar, hayvanlar {izerinde yapilan
aragtirmalar, kisisel verilerin korunmasi kanunu geregince retrospektif ¢aligmalar icin Etik Kurul izni gerekmektedir.
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Web of Science veri tabani aramast yoluyla yalnizca “sporda uyarilmislk”
kavramu ile ulasilan kayitlar (n=638)

Belge tiirli i¢in aramanin sinirlandirilmasi (makale) (n=552)
1985-2024 yillar1 aras1

A4

Yayn i¢in aramanin sinirlandirilmast (n=172)
“Spor Bilimi Disiplini”
Spor Bilimi

Uygunluk agisindan degerlendirilen tam metin makaleler (yayinlanan "Sosyal
Bilimler Atif Dizini (SSCI)" Sosyal Bilimler Atif Dizini-Genisletilmis (SSCI-E)
ve ESCI makaleleri (n= 169)

Niteliksel senteze dahil edilen ¢alismalar (konu olarak gegen ancak spor ile
dogrudan ilgili olmayanlarin elenmesi) (n=166)

[Uygunluk] [ Tarama ] [ Tamlama J

icerik

Spor bilimleri temel alani ile ilgili olmayan makaleler analiz disinda tutulmustur.

Sekil 1. Prizma akis semasi

BULGULAR

Bu boliimde arastirmada ele aliman “Sporda Uyarilmiglik” konusuna dayali ¢alismalarla ilgili temel bilgiler &zetlenmeye
caligtlmigtir.

Tablo 1: Temel bilgiler

Veri Sonuclar Yazarlar Sonuclar
Zaman Aralig1 1985-2024 Yazarlar 552
Anabhtar kelimeler 469 Yazar bagina dokiiman sayisi 3.32
Yayin (Dokiiman) Sayist 166 Tek yazarh dokiimanlar 32
Yillik ortalama yayin sayisi 2.01 Dokiiman bagina yazar sayist 0.3
Referanslar 20985

Sporda uyarilmislik kavrami ile ilgili gergeklestirilen taramada, hicbir sinirlandirma olmaksizin 638 esere ulagilmistir. Ancak
arastirmaya uygun olarak belirlenen kriterlere gore sinirlandirma yapildiktan sonra ulagilan 166 eser ile bibliyometrik analiz
gerceklestirilmistir. Elde edilen eserler, sporda uyarilmiglik kavraminin WOS veri tabaninda ilk yayin tarihi olan 1985 ve analizin
gerceklestirilme tarihi olan 5 Mart 2024 arasindaki siireci kapsamaktadir. Belirtilen bu siireg i¢erisinde sporda uyarilmiglik kavrami
ile ilgili; 469 anahtar s6zciik kullanilmig, 166 eserde yillik ortalama yayin sayisi 2.01°dir. Ayrica 552 yazarin dokiiman bagina yazar
sayst 0.3 iken, yazar basina dokiiman sayisi ise 3.32°dir. Eserlerden 32’si tek yazarli yaym olup, bu eserlerde 20985 referans
kullanilmistir. Asagida sporda uyarilmislik konusu gercevesinde gerceklestirilen ¢aligmalarla ilgili ortak yazar analizi verilmistir.

Ortak Yazar Analizi (Co-authorship of Authors)

Ortak yazar analizi, en fazla baglantiya sahip olup is birligi yapan yazarlar1 tespiti amaciyla gerceklestirilmistir. Analizdeki ag
haritasi, en az 1 yayim ve en az 1 atif kriteri belirlenerek olusturulmustur. Aralarinda en yiiksek baglant1 bulunan yazarlar arasinda
yapilan analiz ¢ergevesinde 4 kiimede birlesen 20 yazar ve toplam 61 baglanti goriilmektedir. Kiimedeki en baglantili 488 yazarin
her birinin toplamda 64 birim baglantisina sahip oldugu saptanmistir. En ¢ok atif alan yazarlarin; 266 atif ile Chang Yu-Kai, 220
atif ile Wang Chun-Chih ve 38 atif ile Smith Mike oldugu ve en baglantili yazarlar listesinde, ifade edilen yazarlardan sadece Chang
Yu-Kai’nin oldugu goriilmektedir. En ¢ok eser iireten yazarlar ise Tenenbaum Gershon (8), Kerr John M. (7) ve 5’er eserle Hardy
Lew ve Clarke Neil’dir. Belirtilen analize ait ortak yazar analizi gorseli Sekil 2’de sunulmustur.
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Sekil 2. Yazarlar arasi is birligini gosteren ortak yazar baglari
Yazarlarin Atif Analizi (Citation of authors)

Atif iligkilerini ve aglarini belirlemek amaciyla en az 1 yayin ve en az 1 atif kriteri ile gergeklestirilen yazar atif analizine iliskin ag
haritasi Sekil 3’te sunulmustur. Birbiriyle baglantili oldugu goriilen 194 birim iizerinden yapilan analizde toplamda 13 kiime, 828
baglant1 ve toplam baglant1 giicii 981 olarak tespit edilmistir. Bu kriterler kapsaminda en fazla atif alan yazarlar 322’ser atif ile Vine
Samuel, Wilson Mark ve Wood Greg, 194°cr atif ile Vickers Joan ve Williams Mark ile 174 atifla Hardly Lew’dir. Ancak bu
yazarlarin, toplam baglant1 giicii agisindan zirvede yer almadiklari ifade edilebilir.
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Sekil 3. Yazarlarin atif baglari
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Ulkelerin Atif Analizi (Citation of countries)

WOS veri tabaninda yer alan yayimlarin mensei iilkelerine gore aldiklari atiflara dair ag haritasi olusturularak Sekil 4’te sunulmustur.
Bu baglamda bir iilke tarafindan en az 1 eser yaymlanmasi ve 1 atif alinmasi kriteri kapsaminda aralarinda iligki bulunan 33 goézlem
birimi {izerinden analiz ger¢eklestirilmistir. Analiz neticesinde 8 kiime, 55 baglanti ve 122 toplam baglant1 giiciiniin varlig1 ortaya
konulmustur. En fazla atif alan iilkeler ise ABD (1780 atif), Ingiltere (1370 atif) ve Kanada (713 atif) olarak siralanmistir. Toplam
baglant1 giicii agisindan yine bu iilkeler ilk {igte yer alan bir goriintii vermektedirler. Eser sayisi agisindan ise siralama yine ABD (54
yayin) ilk sirada yer alirken, Ingiltere (35 yayin) ikinci ve Kanada (22 yayn) iigiincii sirada yer almaktadir.
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Sekil 4. Ulkelerin atif baglart
Kurumlarin Atif Analizi (Citation of organizations)

Kurumlar arasi atiflara dair ag haritasini saptamak amaciyla bir kurum tarafindan en az 1 eser yayinlamasi ve en az 1 atifa sahip
olmasi 6l¢iitii kapsaminda aralarinda iligki tespit edilen 40 gézlem birimi {izerinden analiz gerceklestirilmistir. Eser siralamasinda
University Western Ontario 8 yayin ile ilk sirada yer alirken, Coventry University 6 yayn ile ikinci sirada yer almaktadir. Ugiincii
sirada University of Florida 4 yayinla alirken bu iiniversiteleri 3’er yayin ile Liverpool John Moores University, University of
Calgary ve Rutgers State University of New Jersey takip etmektedir. Atif siralamasindaki adres kurumlari ise 322 atifla University
of Exeter ilk sirada, 309 atifla Liverpool John Moores University ikinci sirada ve 298 atifla University of Calgary {igiincii sirada yer
almaktadir. Ayrica 10 kiimede 173 baglantida 218 toplam baglanti giicli saptanmistir. Kurumlara ait atif baglari Sekil 5°te verilmistir.
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Sekil 5. Kurumlarin atif baglarn
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Anahtar Sézciik Analizi (Co-occurence of all keywords)

Sporda uyarilmiglik kavrami birgok anahtar sozciik ile iligkili olarak ¢aligmalarda tercih edilmektedir. Bu boliimde tercih edilen
anahtar kelimeler ve siklik dereceleri Sekil 5’te sunulmustur. Sporda uyarilmishik kavramu ile ilgili yayinlarda en sik tercih edilen
anahtar sozciikler analiz edildiginde 17 tekrar ile performance (performans), 9 tekrar ile stress (stres) ve affect (etki), 8 tekrar ile
sport psychology (spor psikolojisi) kavramlari zirvede yer almaktadir. Toplam baglanti giicii degerlendirilmesinde en giiglii ifadeler
arousal (uyarilmislik), anxiety (kaygi) ve performance (performans) ve stress (stres) olmustur. En az 3 defa goriilme sikligina sahip
olan ve aralarinda iliski bulunan 37 gozlem birimi ile gerceklestirilen analiz neticesinde toplam 8 kiime, 79 baglant1 ve 89 toplam
baglant1 giiciiniin varligina ulasilmistir. Sekil 6’e gore stres, motivasyon, dikkat ve duygular gecmis donemlerde daha fazla tercih
edilirken; biligsel performans, uyku, yorgunluk ve algilanan efor ise sporda uyarilmislik kavrami ile giincel olarak en ¢ok tercih
edilen kelimeler olarak ifade edilebilir.
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Sekil 6. Anahtar kelime baglarinin tercih edilme siklig1

Metinlerin Bibliyografik Eslesme Analizi (Bibliographic coupling of documents)

Genel olarak bibliyografik eslestirme, bibliyometride temel bir arag olarak hizmet ederek, aragtirmacilarin yayinlar arasindaki gizli
iligkileri ortaya ¢ikarmasina, arasgtirma egilimlerini izlemesine ve farkli disiplinlerdeki bilgi erisim sistemlerinin verimliligini
artirmasina olanak taniyan bir gosterge olarak ifade edilebilir. Bibliyografik eslesme farkli yayinlar arasindaki iligkileri bibliyografik
bilgilerine dayanarak analiz etmek ve karsilastirmak i¢in kullanilan bir yontemdir. Bu teknik, belgeler arasindaki baglantilari ve
benzerlikleri belirlemek icin yazarlar, basliklar, yayin yillar1 ve diger meta veriler gibi ¢esitli bibliyografik dgelerin eslestirilmesini
icerebilir. Mevcut ¢alisma kapsaminda en az 2 atif almig olmak 6l¢iitii ile segilen ve aralarinda baglanti bulunan 141 eser ile yapilan
analize neticesinde 9 kiime, 1487 baglant1 ve 3246 toplam baglanti giicliniin varlif1 ortaya koyulmustur. En fazla bibliyografik
eslesmeye sahip olan eserler 194 alint1 ile Vickers (2007), 143 alint1 ile Wilson (2009b) ve 104 alint1 ile Williams (2002)’dir. Toplam
baglant1 giiciiniin en yliksek oldugu eserler analiz edildiginde ise ilk sirada Janelle (2002) yer alirken, Mellalieu (2009) ikinci sirada
ve Edwards (1996) {igiincii sirada yer almaktadir. Analize ait gorsel Sekil 7°da verilmistir.
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Yazarlarin Ortak Atif Analizi (Co-citation of cited authors)

Ortak atif analizi, bibliyometride iki belge arasindaki iligkiyi ligiincii bir belge tarafindan eszamanli olarak alintilanmalarina olanak
saglayan bir gosterge olarak ifade edilebilir. Bu teknik, hangi belgelere birlikte atif yapildigini belirlemek igin bilimsel makalelerin
referans listelerinin incelenmesini ve boylece bir ortak atif iligkisi kurulmasini igerir (Wang vd., 2021; Yuan vd., 2023). Bu yaklagim,
kiimeler arasindaki iligkileri ve benzerlikleri yorumlamak i¢in yazarlari ve konular1 gruplandirarak bir alanin entelektiiel yapisini
anlamaya yardimci olur. Ayrica yazarlar, ortak atiflar analiz yontemiyle farkli caligmalar arasindaki baglantilari ortaya ¢ikarabilirken
ilgili konu veya yazar kiimelerini de belirleyebilirler (Yadav & Lenka, 2023). Bu ¢aligmada atif sayis1 minimum 5 atif olarak
secilerek 217 birim elde edilmis olup, bu bulgu iizerinden yapilan analize gore toplamda 10 kiime, 5119 baglant1 ve 20985 toplam
baglant1 giicii tespit edilmistir. Analize gore en fazla ortak atif yapilan yazarlar Gould, D. (80), Hardly, 1. (66) ile Martens, R. (53)
ve Kerr, JH (53)’tiir. Analiz sonuglarini igeren gorsel Sekil 8’de verilmistir.
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Sekil 8. Ortak atif yapilan yazarlar aras1 baglar

TARTISMA ve SONUC

Bu arastirma, sporda uyarilmislik kavramina iliskin nicel veriler kullanilarak sonuglarin gosterildigi bir gerceve sunmaktadir.
Arastirma kapsaminda hem nicel veriler hem de analiz konusu olan eserlerin teorik baglamda igerdigi hipotez, kuram ve teoriler ele
alinmugtir. incelemeler neticesinde ulasilan temel noktalardan biri sporda uyarilmislik kavramu ile iliskilendirilen anahtar sozciik
analizidir. Analiz bulgularinda ifade edildigi iizere kavramla iligkili kullanilan anahtar s6zciiklerden; stres, motivasyon ve dikkat
gibi kelimeler ge¢misten giiniimiize dogru siirekli tercih edilirken, bilissel performans, yorgunluk, uyku ve algilanan efor gibi
kelimeler ise daha giincel anlamda tercih edilen kelimeler olarak goésterilmistir.

Bu kapsamda sporda uyarilma ve motivasyon arasindaki iligki sporcularin bireysel 6zellikleri, disg faktorler ve spora katilim gibi
giidiilerin bir kombinasyonu olarak ifade edilebilir. Bu iligkilerin anlasilmasi, spor alaninda performansin, katilimm ve genel
memnuniyetin artirilmasinda sporcular, seyirciler ve spor organizasyonlar1 i¢in degerli bilgiler saglayabilir. Nitekim aragtirmalar,
sporcularin sporcu olmayanlara kiyasla daha yiiksek diizeyde motivasyon ve algilanan uyarilma gosterdigini ortaya koymustur
(Ballester vd., 2015). Konu kapsamindaki bir bagka 6nemli nokta ise stres ve uyarilma arasindaki sporcu performansini etkileyen
iligki olarak ortaya koyulabilir. Lawrence & Andrews (2004), uyarilma ve stresin, kalabalik gibi ¢evresel faktorler ile agresif
olaylarin algilanmasi arasindaki iliskiye aracilik edebilecegi vurgulamig, uyarilma seviyelerinin spor ortamlarindaki biligsel ve
duygusal tepkiler tizerindeki etkisini ortaya koymustur. Uzun siiredir uyarilmislik ile iligkisi arastirilan bir bagka terim olan dikkat,
sporcu performansina etki eden bir bagka konudur. Mikicin (2022) sporda dikkat, uyarilma ve gerceklestirilen performans arasindaki
baglantilar1 arastirarak, uyarilmanin sporla ilgili eylemleri ve karar verme siireclerini yonlendirmedeki roliiniin altin1 ¢izmistir.

Sporda uyarilmuglik ile iligkili giincel anlamda ¢aligma konusu olan diger kavramlardan biri uyku kalitesidir. Yiiksek fizyolojik ve
psikolojik aktivasyon durumu olarak tanimlanabilen uyarilmishigin, sporcularm uyku kalitesini etkiledigi ifade edilebilir. Ballesio
vd. (2022) tarafindan yapilan arastirma, profesyonel futbolcularda uykusuzluk ile yiiksek uyku dncesi uyarilma seviyeleri arasinda
anlamli bir iligki bulmus ve sporcularda uyarilma seviyeleri ile uyku bozukluklar1 arasinda bir baglanti oldugunu ortaya koymustur.
Ote yandan Dressle vd. (2023) uyku 6ncesi biligsel uyarilma ile uykusuzluk bozuklugu arasinda bir baglant: olduguna dikkat
cekmektedir. Kavramla iligkili diger bilesen olan biligsel performansin uyarilmislikla iliskisinin, sporcularin performans
seviyelerine etki eden 6nemli faktor olarak bilissel stratejiler gosterilebilir. Bilissel stillerin performans sonuglariyla iliskilendirildigi
calismada, notr biligsel stillerin atig becerisi performansi ile pozitif bir iligki gdsterdigi ortaya koyulmustur (Bahrami vd., 2024).
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Spor performansini etkiledigi diistiniilen bir diger kavram ise yorgunluktur. Arastirmalar, siirekli uyarilmanin hem fiziksel hem de
zihinsel yonleri etkileme yoluyla, yorgunluga yol agabilecegini gostermektedir (Wyller vd., 2009). Ek olarak elit sporcular iizerinde
gergeklestirilen bir bagka ¢alismada, yiiksek uyarilmiglik hissinin yorgunlukla baglantili oldugunu ve duygusal durumlar ile fiziksel
yorgunluk arasindaki karmasik bir baglantinin da varligini ortaya koymaktadir (Moreno vd., 2016).

Uyarilmiglik kapsaminda en fazla atif alan yazarlar 322’ser atif ile Vine Samuel, Wilson Mark ve Wood Greg, 194’er atif ile Vickers
Joan ve Williams Mark ile 174 atifla Hardly Lew’dir. Zirvede yer alan Vine Samuel'in ¢alismalari, duygusal tepkileri ve iletisim
dinamiklerini sekillendirmede uyarilmanin merkezi roliinii vurgulayarak sporda uyarilmislik alanina 6nemli bir katkida
bulunmaktadir. Uyarilmanim ¢ok yonlii dogasin1 kesfetmek, arastirmacilarin uyarilmanin insan davranisini ve etkilesimini nasil
etkiledigine dair anlayiglarini derinlestirmelerine olanak tanir. Samuel’e gore uyarilma, duygusal tepkileri ve iletisim dinamiklerini
sekillendiren, duygu ve insan iletisimi arasindaki iliskide ¢ok dnemli bir unsurdur (Christ, 1985). Insan davranisinin temel bir yonii
olan uyarilmay1, cesitli baglamlarda kapsamli bir sekilde inceleyen diger bir bilim insani olan Wilson Mark'in calismalari,
uyarilmanin altinda yatan karmasik mekanizmalari ve bunlarin sonuglarina deginmektedir. Uyarilma, bilissel siirecleri, duygusal
tepkileri ve davraniglari etkileyen ¢ok yonlii bir yapidir. Ote yandan Wilson Mark'in uyarilma iizerine yaptig1 ¢alismalar fizyolojik,
biligsel ve duygusal siirecler arasindaki karmasik etkilesime dair degerli bilgiler sunmaktadir.

Arastirma kapsaminda ulasilan diger bir bulgu olan en fazla atif alan iilkeler siralamasi; ABD (1780 atif), Ingiltere (1370 atif) ve
Kanada (713 atif) olarak siralanmistir. ABD'de sporda uyarilma iizerine yapilan ¢aligmalar, spor psikolojisi iginde dnemli bir
arastirma alan1 olmustur. Sporcular i¢in en uygun uyarilma seviyesinin ne olabilecegi, ideal uyarilma seviyesinin motor gérevin
tiirline bagl olarak degistigini one siiren ters-U hipotezi ile merkezi bir odak haline gelmistir (Hong vd., 2022). Ayrica, sporda
uyarilma ile ¢esitli sonuglar arasindaki iliski arastirilmistir. Ote yandan uyarilmanin, spora kisisel katilimin énemli bir islevi oldugu
vurgulanarak, uyarilma seviyelerinin sporcularin performansint ve katilimini nasil etkileyebilecegini anlamanin dnemine isaret
edilmistir. Dikkat edilmesi gereken bir diger 6nemli nokta ise ABD’deki ¢alismalarda, spor psikolojisi aragtirmalarinimn tarihsel
gelisimine dikkat ¢ekilmis, 1950'lerden 1980'lere kadar onemli ilerlemeler kaydedildigi vurgulanmig olup spor psikolojisi,
Amerikan ve kiiresel spor bilimi programlart i¢inde bagimsiz bir alan olarak kurulmustur (Lochbaum vd., 2022). Sporcularin
uyarilma seviyelerini degistirmek i¢in miidahale tekniklerinin kullanilmasi, spor psikolojisi uygulamasimin kilit bir yonii olarak
ortaya koyulmus ve performansi optimize etmek icin uyarilmay1 yonetmenin dnemi vurgulanmistir (Kerr, 1987).

Kurumlara yapilan atif analizleri ve eser sayilari incelendiginde ise University Western Ontario 8 yayin ile ilk sirada yer alirken,
Coventry University 6 yayn ile ikinci sirada yer almaktadir. Ugiincii sirada University of Florida 4 yayinla alirken bu iiniversiteleri
3’er yaymn ile Liverpool John Moores University, University of Calgary ve Rutgers State University of New Jersey takip etmektedir.
Atif siralamasindaki adres kurumlar ise 322 atifla University of Exeter ilk sirada, 309 atifla Liverpool John Moores University
ikinci sirada ve 298 atifla University of Calgary iigiincii sirada yer almaktadir. ilk sirada yer alan Western Ontario Universitesi, spor
psikolojisi ve ik ayrimeiliginin ortadan kaldirilmasi alaninda, yapilan ¢alismalardan psikolojik faktorlerin atletik performans
tizerindeki etkisine kadar uzanan zengin bir yayin ge¢misine sahiptir. Bu yaymlar, {iniversitenin psikoloji ve sporun kesigimini
anlamaya yonelik cesitli katkilarin1 yansitmakta ve spor psikolojisi alanindaki bilginin ilerletilmesinde 6nemli bir odak oldugunu
ortaya koymaktadir.

Sonug olarak aragtirmacilarin, sporda uyarilmislik kavraminin sporcu performansina ne yonde etki edebilecegi noktasinda bu
¢aligma bir basucu bilgi kiimesi sunmaktadir. Bu kapsamda 1985-2024 dénemi arasinda 166 eser ve 469 anahtar kelime, 552 yazar
dahil edilerek gerceklestirilen bibliyometrik analiz arastirmacilara karsilastirmali bir bakis agis1 da kazandirmaktadar. Tlgili yazinda
sporda uyartlmighik kavrami konusunda VOSviewer ile Bibliyometri yontemi kapsaminda c¢alisilan herhangi bir esere
ulasilamamistir. Bu nedenle yapilan bu ¢alismanin alana yapacagi katki nedeniyle 6zgiin bir degere sahip oldugu diisiiniilmektedir.

Smirhliklar: Ulasilan bilgilere ragmen ¢aligmanin sinirli yonleri de bulunmaktadir. Aragtirmaya veri akisi saglayan eserlerin; SSCI
(124), ESCI (15) ve SCl-Expanded (144) endekslerde taranan WOS Core Collection'da listelenen yayinlardan olusmast,
Tiirkiye'deki TUBITAK ULAKBIM ve YOK tez arsivi ile uluslararas1 alanda Scopus ve Pubmed gibi veri tabanlarinin ve ¢evrimici
ortama girmeyen bagkaca eserlerin analize dahil edilmemesi ¢alismanin sinirliligi olarak ifade edilebilir.
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ABSTRACT

Home advantage is considered as an important factor in achieving success in competitions.
The aim of this study is to examine the effect of home advantage on technical criteria in
the UEFA Champions League and UEFA Europa League, which are organized at club
level, played in the 2021-2022 season. Within the scope of the research, a total of 262
football matches, excluding the final matches played at neutral grounds and total of 744
goals scored in these matches were analysed in terms of home and away teams in the
UEFA Champions League and Europa League. The goals scored were categorised as the
goal minutes intervals, the goal scoring areas (Inside the Penalty Area: IPA; Outside the
Penalty Area: OPA), the ways goals were scored (Head Kick; Foot Kick), the number of
touches on the ball before the goal (1 Touch: 1T; 2 Touches: 2T; 3 Touches: 3T; 4 Touches
+>4T), the direction of attack before the goal and the goals scored from set-pieces (Corner
Kick; Penalty Kick and Free Kick) for the home and away teams. The images of the
analysed goals were accessed on the UEFA official website with open access permission.
Frequency (f) and percentage (%) were calculated for the evaluation of the data obtained,
and since the data did not show normal distribution according to the Shapiro-Wilk test
results, Kruskal-Wallis test was applied to look at the difference between the groups and
the significance level was accepted as p<0.05. According to the results of the analysis,
when the goals scored in the 01-15 minutes and 90+ sections of the competitions were
examined, it was seen that the number of goals scored with a contact, the number of goals
scored from inside the penalty area and the number of goals scored with a header were
significantly higher in favour of the home team (p<0.05). There was no significant
difference in terms of other variables (p>0.05). According to these results, it is thought
that the home teams are more advantageous at the point of scoring goals in the
competitions, especially in the first and overtime periods of the matches, the percentage
of success in the penalty area is higher and this is reflected in the number of goals, therefore
being a home team is an important advantage at this point.

Keywords: Football, Home Advantage, Goal, Video Analys

OZET

Bu ¢aligmanin amaci, kuliipler diizeyinde diizenlenen UEFA Sampiyonlar Ligi ve UEFA
Avrupa Liginde 2021-2022 sezonda oynanan ev sahibi olma avantajimin teknik kriterler
iizerine olan etkisinin incelenmesidir. Arastirma kapsaminda UEFA Sampiyonlar Ligi ve
Avrupa Liginde tarafsiz sahada oynanan final maglari hari¢ toplam 262 futbol karsilagmasi
ve bu maglarda atilan toplam 744 gol ev sahibi ve deplasman takimlari agisindan
incelenmistir. Atilan goller, goliin atildig1 dakika araligi, goliin atildig1 bolge (Ceza Sahast
fgi: CSI; Ceza Sahast Dist: CZD), goliin atilis bigimi (Kafa vurusu; Ayak Vurusu), gol
Oncesi topa temas sayisi (1 Temas: 1T; 2 Temas: 2T; 3 Temas: 3T; 4 Temas + >4T), gol
oncesi hiicum y6nii ve duran toptan kaydedilen goller (Kose Vurusu; Penalt1 ve Serbest
Vurus) olarak ev sahibi ve deplasman takimi agisindan degerlendirilmek iizere
siniflandirilmistir. Incelenen gollere iliskin goriintiilere, agik erisim izniyle UEFA resmi
internet sitesi lizerinde ulagilmistir. Elde edilen verilere iliskin degerlendirilmesi igin
frekans (f) ve yiizde (%) hesaplanmig, Shapiro-Wilk test sonuglarina gore verilerin normal
dagilim gostermediginden dolay1 gruplar arasindaki farka bakmak i¢in Kruskal-Wallis
testi uygulanmis ve anlamlilik diizeyi p<0.05 olarak kabul edilmistir. Analiz sonuglarina
gore miisabakalarin 01-15 dakikalar1 arasinda ve 90+ boliimlerinde atilan goller
incelendiginde; bir temas ile atilan gol sayisinin, ceza sahasi iginden atilan gol sayisinin,
kafa vurusu ile atilan gol sayisinin ev sahibi takim lehine anlamli diizeyde yiiksek oldugu
goriilmistiir (p<0.05), diger degiskenler agisindan anlamli bir fark olmadig1 belirlenmistir
(p>0.05). Bu sonuglara gore ev sahibi takimlarin, miisabakalarin 6zellikle ilk bolimiinde
ve uzatmaya giden miisabakalarda gol bulma noktasinda daha avantajli oldugu, ceza sahasi
icinde basari yiizdesinin daha yiiksek oldugu ve bununda gol sayisina yansidig: dolayistyla
ev sahibi olmanin bu noktada dnemli bir avantaj oldugu diisiiniilmektedir.

Anahtar Kelimeler: Futbol, Ev Sahibi Avantaji, Gol, Video Analiz

INTRODUCTION

Football is a dynamic and complex sport where competition is intense. This sport has a great
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competitive environment not only on the field but also off the field. There are various criteria
used to evaluate the performance of football teams. However, nowadays, statistical data
analysis has become an important tool to put these evaluations on a more scientific and
analytical basis (Rampinini et al., 2009). Statistical data analysis provides the ability to
objectively measure and analyse the performance of football teams based on quantitative
data. By statistically examining factors such as various elements in the game, players'
performance, pass success rates, shots, goals, goals, attacking direction before the goal,

offensive preferences, success in tactical approaches in using set-pieces, the strengths and
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weaknesses of the team in defence and offence positions can be determined (Ar1 & Apaydin,
2022; Gonzalez-Rodenas et al., 2020; Modric et al., 2022; Tokul, 2017). This data can be

used to improve the overall strategies of the team, optimise the performance of the players
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and gain an advantage over rival teams (Ehrlich & Potter, 2022; Lepschy et al., 2018; Magni
et al., 2023; Marek & Vavra, 2020; Pollard et al., 2021; Yi et al., 2020). At this point,

developing technology and analytical methods allow football managers and coaches to
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understand the game in more depth (Giirkan, 2023).

Within the overall game structure in football, on-field behaviour, strategic decisions,

https://doi.org/10.56639/jsar.1499713

emotional states and a number of complex factors are influential. This situation includes

important elements that cannot be measured only by numerical data. Factors such as the
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team's understanding of the game, the tactics of the opposing team and the general dynamics
of the game help us to understand the limitations of numerical data. However, the impact of

these data on success or failure also depends on various factors inherent in the nature of the
game. In this context, one of the most important factors is the situation of the teams playing

JSAR, 2024
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at home. Because football is a sport that is shaped not only on the pitch, but also by factors such as the atmosphere in which the
match is played, the stadium and fan support (Anwar et al., 2022; Magni et al., 2023).

The level of performance of the teams in home competitions is recognised as an important factor in the dynamics of football. When
the football game structure is examined, many factors such as environmental factors, travel distance, fan influence and home field
status, as well as factors such as the physical and physiological readiness of the teams and player quality, are considered as important
determinants of the performance during the competition (Goumas, 2014; Lago-Peiias et al., 2016; Leite & Pollard, 2018; Njunge et
al., 2020; Yi et al., 2020). This can affect the overall success level of teams in both league competitions and international
organisations (Yi et al., 2020).

Home advantage is defined as the tendency of teams to perform better in terms of technical and tactical requirements of the game
against the opposing team in competitions played in front of their own pitch and fans (Goumas, 2014; Nevill & Holder, 1999; Pollard
& Pollard, 2005). It is seen that studies have been conducted on the importance of home field advantage in many sports branches
such as football (Goumas, 2014; Isikdemir, 2020; Lago-Pefias et al., 2016; Njunge et al., 2020; Seckin & Pollard, 2008; Staufenbiel
et al., 2015; Tiitiincii & Yolgdrmez, 2021), basketball (Ehrlich & Potter, 2022; Mateus et al., 2021), ice hockey (Guérette et al,
2021), field hockey (Pollard et al., 2021) and American football (Pollard & Pollard, 2005). According to Almeida et al. (2011), their
study on home advantage in Brazilian Serie A and Serie B leagues found that, from 2003 to 2009, the home advantage in Serie A
was 65% + 2.3, and in Serie B, it was 69% =+ 2.3. These results indicate that home advantage plays a significant role in the success
of teams in the Brazilian football leagues, both in the top-level Serie A and the lower-level Serie B. It is stated that home teams have
a higher performance in home competitions and this advantage continues consistently. In another study, Pollard et al. (Pollard et al.,
2017) examined the home field advantage at the level of Persian Gulf Pro League and Azadegan League which are 1st and 2nd
leagues in Iran. They found that the home field advantage was 59.3% (16 seasons) at the level of League 1 and 64.5% (10 seasons)
at the level of League 2. These data show that home advantage has a significant effect in Iranian football leagues. It is emphasised
that home advantage is statistically significant at both the 1st and 2nd league levels and teams perform better at home grounds. This
supports the idea that home field advantage has a significant effect on the results of football competitions.

The most important indicator of technical and tactical components in football is the level of success in goal scoring (Anwar et al.,
2022; Isikdemir, 2020; Magni et al., 2023; Stafylidis et al., 2022; Tiitlincii & Yolgérmez, 2021). The research conducted by Anwar
et al. (2022) includes an evaluation of offensive variables between successful and unsuccessful teams in the 2021-2022 season of
the UEFA Champions League. According to the findings, the successful teams in the organisation exhibited higher levels of offensive
behaviour compared to the unsuccessful teams. This indicates that successful teams are more effective in their offensive activities.
Another study conducted by Isikdemir (2020b) examined the performance of home and away teams in the UEFA Champions League
in the 2018-2019 season. According to the results of the study, it was stated that home teams won 45.97% of the total number of
matches played, while away teams won 32.26%. In addition, it was reported that 57,97% of the goals scored were scored by the
home teams and 42,03% by the away teams. These data show that the effect of home advantage on match results is statistically
significant. Another study by Mogni et al. (2023) analysed 128 matches played by three different teams in the UEFA Champions
League between 2015-2019. According to the results of the study, it was reported that these three teams scored more goals, attempted
more shots and had more shots on target in home matches than in away matches. This suggests that the offensive performance of
home teams is generally more impressive.

When the research findings are evaluated holistically, some of the important issues emphasised by the researches are to evaluate the
technical and tactical preferences of the teams effectively, to better understand the different parts of the game and to interpret the
statistical data correctly for home and away teams. It is seen that the performance level of the teams in home competitions is accepted
as an important factor in the dynamics of football. At the same time, it is understood that this situation affects the general success
level of the teams both in league competitions and international organisations.

In the light of this information, the main purpose of this study is to analyse the effect of home advantage of the teams on technical
parameters in UEFA Champions League and UEFA Europa League competitions. In this framework, the variables such as offensive
attacking preferences before the goal, the number of contact with the ball during the goal, the goal scoring area and goal kick
preferences will be analysed in detail, taking into account the differences in home and away competitions.

METHOD

Research Design: Descriptive survey model was used to collect the data for the study. Descriptive survey model is defined by Ar
& Apaydin (2022) as a model that aims to define a situation or event through observation without any external intervention.

Sample Group: The population of the study consists of 744 goals scored in 262 football matches played in 2021-2022 UEFA
Champions League (124 matches / 379 goals) and UEFA Europa League (138 matches / 365 goals). During the research data
collection phase, the final matches played on neutral grounds (2 matches) and the matches that were not played due to the
disqualification of the teams in the Russian league from the tournaments (2 matches) were excluded from the evaluation. Within
the scope of the research, permissions were obtained from Nevsehir Haci Bektag Veli University Non-Interventional Clinical
Research Ethics Committee (Ethics Committee Document No: 2400002188; Meeting No: 01; Decision No: 02 Meeting Date:
22/01/2024). During the data collection phase, actions were taken in accordance with the Helsinki Declaration.
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Obtaining Data: The video recordings of all matches played in the group stage, last 16 round, quarter-finals and semi-finals of the
UEFA Champions League and UEFA Europa League in the 2021-2022 season were accessed from the official websites of UEFA
which is the organiser of the competitions. https://www.UEFA.com/UEFAchampionsleague/history/seasons/2022/ (Last accessed
on 10.04.2023). https://www.UEFA.com/UEFAeuropaleague/history/seasons/2022/ (Last accessed on 10.04.2023).

The obtained numerical data and video recordings were monitored, analysed and classified by two football coaches trained in match
analysis. All the data obtained during the evaluation were recorded simultaneously in microsoft excel programme and by paper and
pencil observation method.

Classification of Data: The data of the matches played in UEFA Champions League and UEFA Europa League were grouped into
two different classifications as home and away teams. The number of wins, losses and draws of home and away teams in 262 football
matches, the distribution of goals scored according to the sections of the match (01-15 min; 16-30 min; 31-45 min; 45+ min; 46-60
min; 61-75 min; 76-90 min; 90+ min; 91+ (overtime)), the number of touches of the player who scored the goal before the goal (1
Touch: 1T; 2 Touches: 2T; 3 Touches: 3T; 4 Touches + >4T), the area where the goal was scored (Inside the Penalty Area: IPA;
Outside the Penalty Area: OPA; Figure 1), the way the goal was scored (Head kick; Foot kick), the direction of attack before the
goal (Figure 1). The 88 goals scored with a penalty kick were not included in the criteria of the area where the goal was scored.

Figure 1. Playing Field, Attack Direction and Goal Scoring Area

Analysing the Data: Jamovi Project (Version 2.3-Computer Software) analysis programme was used for data analysis. Frequency
(f) and percentage (%) were calculated in the evaluation of the obtained data. Whether the data related to all variables showed
normal distribution was analysed by using Shapiro-Wilk test. Since the data did not show normal distribution, the nonparametric
Kruskal-Wallis test was applied to look at the difference between the groups and the significance level was accepted as p<0.05.

Ethics committee permission: Permissions were obtained from Nevsehir Hac1 Bektas Veli University Non-Interventional Clinical
Research Ethics Committee (Ethics Committee Document No: 2400002188; Meeting No: 01; Decision No: 02 Meeting Date:
22/01/2024

RESULTS

According to the data obtained from the research findings, in 124 matches played in the UEFA Champions League, the winning rate
of the home team was 45.16%, the winning rate of the away team was 33.87%, while 20.97% of the matches ended in a draw. In
138 matches played in the UEFA Europa League, the winning rate of home team was 41.30%, the winning rate of away team was
30.43%, while 28.26% of the matches ended in a draw. In general, 43,13% of the 262 matches played in UEFA Champions League
and UEFA Europa League were won by home team and 32,06% by away team, while 24,81% of the matches ended in a draw.

Table 1 shows the statistical findings related to the goals scored by the home and away teams in the sections of the match. According
to these results, it is seen that the home teams scored statistically significantly more goals than the away teams in the first 15 minutes
of the match (01-15 minutes) and in the matches that went into overtime (91+ overtime). In the other parts of the match, although
there are proportional differences, the results obtained are not statistically significant.
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Table 1. Comparison of Goal Scoring Minutes Intervals in Terms of Home and Away Teams

Goal Minutes Intervals Team N f Sd. p
0115 Min N % 4 o 005"
1630 Min N o s oum 070
31-45 Min ﬂ 222 gg 8:322 069
45+ Min N o 5 o 020
4650 Min N o 5 ou 010
6175 Wi N o s oue 043
76-90 Min ﬂ 323 gg 8:283 059
90+ Min :¥ 222 ig 8:2% 042

91+ Extra Time ﬂ 222 g gégg 0.02%

*p<0.05; HT: Home Team; AT: Away Team, Note: Own goals scored by Home (Own Goal: 8 goals) and Away (Own Goal: 13 goals) teams are considered for
the opposing team.

In Table 2, statistical findings related to the number of touches of the player who scored the goal for home teams and away teams
during the goal kick are given. According to the results obtained, it is seen that the number of goals scored with 1 touch during the
goal kick in home teams is statistically higher than in away teams but there is no statistically significant difference in goals scored
with 2 touches, 3 touches and > 4 touches.

Table 2. Comparison of the Number of Goal Scorer's Touch to the Ball Before the Goal for Home and Away Teams

Number of Ball Touch Team N f Sd. p
i A
& T mw o em om
3t AT w1 026 0256
24T AT % 0322 0564

*p<0.05; HT: Home Team; AT: Away Team:; 1T: 1 Touch Before Scoring Goal; 2T: 2 Touches Before Scoring Goal; 3T: 3 Touches Before Scoring Goal; > 4T: 4
and More Touches Before Scoring Goal

In Table 3, the statistical findings related to the goal zones of home teams and away teams are given. According to these results, it
is seen that the number of goals scored by the home teams from inside the penalty area is statistically higher than the number of
goals scored by the away teams from inside the penalty area, but there is no statistical difference in goals scored from outside the
penalty area.

Tablo 3. Comparison of Goal Scoring Ares in Terms of Home Team and Away Team

Team N f Sd. p
HT 262 312 1.094
IPA AT 262 264 1.072 0.032*
HT 262 38 0.374
OPA AT 262 48 0.443 0.378

*p<0.05; HT: Home Team; AT: Away Team; IPA: Inside the Penalty Area; OPA: Outside the Penaty Area
Note: 82 goals scored from penalties are not included in the statistics of the goal scoring zone.

Table 4 shows the statistical findings regarding the difference between the number of goals scored by the home and away teams
with foot and header strike. According to these results, while there is no statistically significant difference between the number of
goals scored by the home and away teams with a shot (p>0.05), there is a statistically significant difference in the number of goals
scored with a header, in favor of the home teams (p<0.05).

Table 4. Comparison of Home and Away Teams in Terms of the Way Goals are Scored

Team N f Sd. P
HT 262 319 1.156
Shot AT 262 298 1.186 0.262
HT 262 79 0.522
Header AT 262 48 0.425 0.004*

*p<0.05; HT: Home Team; AT: Away Team
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Table 5 shows the statistical findings related to the difference between the home and away teams' preference for the direction of
attack before the goal. According to the results obtained, it is seen that there is no statistically significant difference between home
and away teams in terms of their preference for the direction of attack before the goal (left wing attack; central attack; right wing
attack).

Table 5. Comparison of the Direction of Attack Before Goal for Home and Away Teams

Team N f Sd. p
Left Wing Attack ;'; ggg ;‘21 ggig 0.083
Central Attack ;'; ggg igg 8?‘511 0.662
Right Wing Attack ;'} %g% 2? 82;8 0.946

P>0.05; HT: Home Team; AT: Away Team

Table 6 shows the statistical findings regarding the difference between the number of goals scored by home and away teams from
set-pieces (penalty; corner kick; free kick). According to the results obtained, it is seen that there is no statistically significant
difference between the number of goals scored from set-piece variables (penalty, corner kick and free kick) between home and away
teams.

Table 6. Comparison of Goals Scored from Set Piece (Penalty, Corner Kick and Free Kick) in terms of Home and Away Teams

Team N f Sd. p
Penaly AT 262 a4 0376 0068
Corner Kick ;'} ggg 3% 8"2%31 0.183
Free Kick o o o o218 0.838

P>0.05; HT: Home Team; AT: Away Team

DISCUSSION

According to the findings obtained as a result of the research, when the goals scored by the home and away teams in UEFA
Champions League and UEFA Europa League are evaluated in terms of technical criteria, statistical differences are observed. It is
seen that there are significant differences in the level of goals scored by home teams compared to away teams in the beginning
period (1-15 minutes; EST= f: 60 goals - 8,1%; DT=41 goals - 5,5%) and the ending period (90+ overtime; EST=f: 5 goals - 0,7%;
DT=0 goals - 0,0%) of the match (Table 1 / Graph 1). However, no statistically significant differences were observed between the
home and away teams in other parts of the match, especially in the middle periods. Considering the results obtained, it can be said
that home advantage is effective in scoring goals at the beginning and end periods of the match, while this situation is more balanced
for home and away teams in the other parts of the match. Magni et al. (2023) stated that Real Madrid, Atletico Madrid and Barcelona
teams had a statistically significant advantage over the away teams in goals, shots and shots on target rates in home matches in the
UEFA Champions League 2015-2016, 2016-2017, 2017-2018, and 2018-2019 seasons. In addition, in the same study, it was
reported that home teams scored more goals in the first and last 15 minutes of the matches according to the sections of the match.
Stafylidis et al. (2022) analysed 222 goals scored in 91 matches in the Greek Super League and emphasised that there were
significant differences in terms of tactical criteria in defence and attack due to home advantage. In particular, it was reported that
there were significant differences between home and away teams in terms of possession, total shots, total shots on target and total
inaccurate shots in favour of the home team.

When the number of touches of the scorer on the ball before the goal was analysed, it was observed that there was a statistically
significant difference in the distribution of goals scored by the home teams (f:293 goals; 73,6%) and DT (f:231 goals; 66,8%) with
1 touch (Table 2 / Graph 2). Especially in the goal areas, it can be thought that the scorer in the home teams touches the ball less
before the goal and this situation provides a significant increase in the number of goals. In addition, from a technical point of view,
it can be said that the last pass is usually an assist pass and the last player to touch the ball is more likely to convert this pass into a
goal for the home teams. When this situation is evaluated from a tactical point of view for away teams, it is possible to prevent the
opponents from scoring easy goals at a certain level by creating the playing strategies of the teams in this direction and preferring
more dominant defensive approaches especially in the goal areas.

When the goal scoring area (IPA and OPA) was analysed in terms of home and away teams, it was observed that home teams scored
significantly more goals from inside the penalty area (EST=f: 312 goals, 89,1%; DT= 264 goals, 76,3%) than away teams (Table
3/Graph 3). This situation can be interpreted as that the home teams showed a more successful offensive performance in terms of
entering the penalty area and scoring goals in the attacks they entered, but it can also be evaluated as that the desired defence against
the opponents in the penalty area could not be done sufficiently for the away teams. It can also be considered that especially the
home teams played a more dominant game in defence and successfully defended to prevent the opponents from entering the penalty
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area and scoring goals. In particular, it can be considered that home teams play a more dominant game in defence and are successful
in preventing the opponents from entering the penalty area and scoring goals. Although the areas where goals are scored have been
analysed in many studies, this factor has not been addressed in terms of home and away teams. In this sense, research on the entry
into the penalty area and the goals scored by home and away teams contributes to the uniqueness of our research.

When we analyse the way the goal was scored, it is seen that there is a significant difference between the home and away teams in
the number of goals scored with a header (EST= f: 79 goals, 10,6%; DT= f: 48 goals, 6,5%), while there is no significant difference
between the goals scored with a shot (Table 4/Graph 4). This situation can be explained by the fact that the home teams had the
advantage over the away teams in the air ball battles inside the penalty area and at the same time the away teams were not successful
in defence. Although the way goals are scored has been analysed in many studies in the literature (Hugnes and Franks, 2005; Wright
etal., 2011; Goral and Saygin, 2012; Michailidis et al., 2013; Mitrotasios et al., 2019), no comparison has been made regarding the
way goals are scored for home and away teams. Therefore, it should be considered as an important criterion in terms of the way the
goal is scored at the point of analysing the goals scored by home and away teams in the literature.

Although there are numerical differences in the pre-goal attacking direction preferences of the home and away teams (right wing
attack, left wing attack, centre attack), the results do not show a significant difference (Table 5/Graph 5). Inferring that the offensive
attacking preferences of the teams within the match organisation have similar characteristics may support this result. When the
distribution of goals scored by home and away teams after set-pieces is examined, it is seen that although there are quantitative
differences in favour of home teams, this is not a statistically significant result (Table 6/Graph 6). In the total number of goals scored
from set-pieces, especially in the ratio of goals scored from penalty kicks, the home teams are in the forefront. This situation can be
considered as a result of the fact that the home teams play a pressurised game with the advantage of playing a match in their own
field and the away teams play a more contact defence in order to prevent the opponents from scoring.

In the literature, there are many studies in which home advantage is analysed through won and lost matches. However, it is seen
that goals are not evaluated according to the home advantage and therefore there is not enough information in the literature about
the effect of being home and away team on game tactics. When the studies are reviewed, it is seen that having home advantage is
an important factor in winning matches (Anwar ve ark., 2022; Marek ve Vavra, 2020; Isikdemir, 2020; Lago-Pefias ve ark., 2016;
Goral, 2015; Armatas ve Pollard, 2014).

Marek and Vavra (2020) analysed 19 different leagues from 11 different countries between the seasons 2007-2008 and 2016-2017
and found that the highest level of home advantage was in the Greek Super League and the lowest level of home advantage was in
the English Football League-2. In the study conducted by Armatas and Pollard (2014) investigating home advantage in the Greek
Super League, 2160 matches were analyzed, revealing that home teams had more shots, corner kicks, interceptions and goals
compared to away teams. Additionally, by evaluating at least four seasons of home advantage data, they determined that the points
advantage for home teams ranged from 60.14% to 74.54%. Goral (2015) analysed 3060 matches in 10 different seasons between
2004-2005 and 2014-2015 seasons in the Turkish Super League and stated that the home-field advantage was 60.07%. Njunge et
al. (2020), in their study on the American Major League between 2012-2017, observed that the home advantage varied between
62% and 72% in terms of selected technical criteria. In the study conducted by Pollard and Gomez Ruano (2014) by analysing 157
football leagues, it is stated that home advantage is observed in all continents, although it shows differences across countries. In the
study conducted by Leite (2017), which analyzed 3223 matches played during the 2015-2016 season across 10 European leagues,
it was found that teams playing at home gained an advantage by earning over 50% of the points in all the analyzed leagues. In the
study conducted by Ar et al. (2022) covering the 2021-2022 season in the UEFA Champions League, UEFA Europa League and
UEFA Conference League, it was stated that home field advantage is an important factor in the ranking in the group stage. According
to the results of the study conducted by Lago-Pefias et al. (2016) on five major European leagues, it was determined that the home
advantage was 57.8%. In the same study, when examining home advantage on a league basis, it was highlighted that it stood at
61.84% in the German Bundesliga, 59.98% in France's Ligue 1, 58.17% in the English Premier League, 57.58% in Spain's La Liga,
and 56.85% in Italy's Serie A. The data obtained as a result of different studies support the conclusion that being the home team is
an advantage in the competition that emerged in our research.

Conclusion: As a result of the findings of our research, it can be stated that being a home team in football creates advantages in
many different aspects. As it can be understood from the researches in the literature, being a home team is considered as an important
advantage in terms of reaching the result in technical and tactical terms against away teams. Considering that the decisive factor in
football is the goal, it can be said that home teams have a significant difference compared to away teams in terms of scoring goals
in certain time periods of the competition. It can be stated that this situation is more effective especially at the beginning and end of
the match. The information based on the numerical data obtained in this research will provide important information to coaches and
technical teams on how teams can increase team performance tactically and technically at critical moments of the match, taking into
account both home and away teams.
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ABSTRACT

The aim of the study is to investigate the relationship between the psychological capital
levels and emotional communication skills of prospective teachers in terms of sports
activities and various variables. In line with this purpose, the study was conducted with
the participation of students (312 teacher candidates) from Kazim Karabekir Faculty of
Education at Atatiirk University, based on ethical approval and voluntary participation
principles. The data collection instruments included a personal information form prepared
by the researchers, a psychological capital scale, and a communication skills scale, all
gathered through a questionnaire. The collected data were analyzed using the SPSS 25.0
program. As a result of the statistical analyses, it was found that there were differences in
the participants' engagement in sports activities and types of sports activities in the sub-
dimensions of the psychological capital scale. However, no significant relationship was
found between the sub-dimensions of the psychological capital scale and the sub-
dimension of the communication skills scale.

Keywords: Sport, Teacher, Teacher Candidate, Psychological Capital, Emotional
Communication

OZET

Calismanin amaci, spor aktiviteleri ve gesitli degigkenler agisindan 6gretmen adaylarinin
psikolojik sermaye diizeyleri ile duygusal iletisim becerileri arasindaki iliskiyi
arastirmaktir. Bu amag dogrultusunda, Atatiirk Universitesi Kazim Karabekir Egitim
Fakiiltesi'nden 6grencilerin (312 6gretmen aday1) katilimiyla, etik onay ve goniillii katilim
prensiplerine dayanarak bir ¢aligma yiiriitiilmistiir. Veri toplama araglar1 arastirmacilar
tarafindan hazirlanan kisisel bilgi formu, psikolojik sermaye 6lcegi ve iletisim becerileri
Olgegini igeren bir anket araciligiyla toplanmistir. Toplanan veriler SPSS 25.0 programi
kullanilarak analiz edilmistir. Istatistiksel analizlerin sonucunda, katilimeilarn psikolojik
sermaye Ol¢eginin alt boyutlarinda spor aktivitelerine katilim ve spor aktiviteleri tiirleri
agisindan farkliliklar oldugu bulunmustur. Ancak, psikolojik sermaye olgeginin alt
boyutlar1 ile iletisim becerileri Olgeginin alt boyutu arasinda anlamli bir iliski
bulunmamustir.

Anahtar Kelimeler: Spor, Ogretmen, Ogretmen Adayi, Psikolojik Sermaye,
Duygusal Iletisim

INTRODUCTION
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Psychology, expressed through similar terms such as 'Psychology' and 'Spirituality' is
generally defined by Hangerlioglu (2003) and Tos (2007) as the examination of observable
behaviors and mental processes of individuals within a specific system (Feldman, 2015). As
the science of understanding human behaviors, psychology continuously examines various
types of behaviors, providing individuals with the opportunity to better understand and label
their own behaviors (Tozoglu & Dursun, 2020). Within this definition, behaviors such as
speaking, laughing, reading, writing, and sleeping are associated with observable activities,
while mental processes involving thinking, analyzing, dreaming, and imagining, which
cannot be directly observed, are also included (Plotnik, 2009). Its fundamental purpose is to

investigate how and why individuals exhibit behaviors in their current situations (Atkinson,
1995). Within this process, psychology has four objectives: firstly, to define different forms
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of organism behavior; secondly, to explain the reasons behind the exhibited behavior; thirdly,
to predict how organisms will behave under specific conditions in advance; and finally, to

control the behaviors of organisms (Plotnik, 2009).

One of the many branches within psychology, focusing on functional disorders, mental
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issues, or individuals with different psychological disorders, differs from general psychology
by concentrating on happiness. This branch works on how to apply treatment for such

individuals, aiming to make them happier and more successful. It emphasizes the positive
psychology approach, focusing not on what is wrong with individuals, but on what is right
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and how it can be improved. The concept of psychological capital, based on positive
psychology, is defined as the positive psychological state individuals develop to overcome

challenging tasks. This includes making the effort required, having self-confidence,
maintaining a positive attitude toward success in the present and future, seeking new

https://doi.org/10.56639/jsar.1501795

solutions to reach set goals when necessary, and showing resilience when faced with
difficulties or problems (Luthans et al., 2006; Luthans et al., 2007).

Psychological capital can be seen as an expression of who the individual is and what they

*Corresponding author:
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can become with the contribution of positive development (Luthans et al., 2006; Luthans et
al., 2007). The characteristics of psychological capital are used to distinguish it from various

approaches. These characteristics are listed as follows (Nelson & Cooper, 2007):
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. It is a positive phenomenon.

. It has a unique structure.

. It possesses measurable characteristics.

. It is based on research and theory.

. It is a structuring that has an impact on job performance.
. It signifies more than human and social capital.

. It is situation-based and therefore can be developed.

Psychological Capital, unlike all types of capital, seeks answers to the questions "Who am I, and what will I become?" This process
allows individuals to ask themselves these questions, leading to a possible process based on better self-understanding and self-
awareness (Luthans et al., 2004). The term Psychological Capital consists of subcomponents such as optimism, self-efficacy, hope,
and resilience, and the concept carries a greater meaning in relation to the sum of these four sub-dimensions that constitute it
(Luthans et al., 2006). Self-efficacy is expressed as an individual's confidence in being able to perform tasks that may be challenging
for them (Stajkovic & Luthans, 1998). Hope is defined as the individual's ability to persevere on the path to achieving goals and
reevaluate options when necessary (Snyder, 2002). Optimism involves having positive thoughts about being a successful individual
in the present moment and future life (Luthans et al., 2006). Resilience is defined as the individual's ability to withstand problems
and difficulties and recover from them (Luthans et al., 2006; Avey et al., 2008).

Psychological capital is primarily associated with the individual's awareness created by the amalgamation of knowledge, skills, and
experiences throughout their life journey. This individual awareness is anticipated to contribute significantly to individual
productivity and efficiency, especially within professional life (Erkus & Findikli, 2013). The roles assumed by teachers, who
continue to exist as a profession today within the education system, are increasing day by day. The importance of training qualified
teachers capable of representing roles such as representation, teaching, refereeing, presidency, mediation, leadership, and guidance
is becoming more prominent (Demir & Kdse, 2016). The aim of the competencies expected from teachers in these different areas is
to lead students to the desired levels (Kuran, 2002).

In an effective communication process, five main elements are essential: source, message, channel, receiver, and feedback (Demirel,
2001). When designing a healthy educational environment, this communication cycle includes teachers as the source, students as
the receiver, the message as the content of information, feelings, thoughts, and skills that teachers want to convey to students, the
channel as the tools and methods used for all these transmissions, and feedback as the reactions of students to teachers (Ergin &
Birol, 2000).

The successes of professionals who have gained a place in society by focusing on human beings and assistance to humans depend
on their communication skills (Ersanli & Balci, 1998). Communication skills are defined as being sensitive to verbal expressions
and non-verbal messages, effective listening, and providing effective responses (Baker & Shaw, 1987; Egan, 1994). Although
communication skills are often thought to be innate and intuitive, numerous studies show that multiple elements of communication
skills exhibit learnable and teachable characteristics (Egan, 1994; Buckman, 2001).

Against this backdrop, the study aims to investigate the relationship between psychological capital, which is expected to have an
impact on the individual productivity and efficiency in the future professional lives of teacher candidates, and emotional
communication skills. With the premise that psychological capital can be developed and taught, the study seeks to examine this
relationship in terms of sporting activities and other variables. Sport can positively influence individuals' psychological capital.
Qualities associated with sports, such as discipline, goal setting, and focus on achievement, can enhance individuals' psychological
capital. Additionally, sports activities can strengthen self-efficacy and, in turn, positively impact individuals' overall psychological
well-being.

Achievements and challenges in sports can enhance individuals' resilience and deepen their psychological capital. The internal
dynamics of sports, such as expanding social support networks, teamwork, and leadership, can contribute to individuals
accumulating psychological capital. Therefore, the positive effects of sports on psychological capital can strengthen individuals'
emotional resilience and psychological well-being. Sports provide opportunities for individuals to enhance their emotional
expression abilities, establish emotional balance, and increase emotional intelligence. Team sports, especially, can deepen emotional
connections and empathy among players, enriching communication among them. Collaborating as a team and focusing on a common
goal can create an emotional bond and help players better understand each other. Moreover, the challenges and achievements brought
by sports can enrich individuals' emotional intelligence through an emotional learning process. By playing an important role in
emotional communication, sports can deepen individuals' emotional understanding and enrich communication among athletes,
creating a strong bond within the team.

In line with this purpose, the study addresses the following questions:
sl. Is there a meaningful relationship between psychological capital and emotional communication?

s2. Are there meaningful differences in psychological capital sub-dimensions and communication skills sub-dimensions based on
genders, engagement in sports activities, types of sports activities, and purposes of engaging in sports activities?

s3. Is there a meaningful relationship between psychological capital sub-dimensions and communication skills sub-dimensions
based on age and weekly duration of sports activities?
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METHOD

Research Design: In the research, the relational scanning model, one of the general scanning models in quantitative research
methods, has been utilized. The relational scanning model is defined as a scanning approach aiming to determine the existence of
co-variation between at least two variables or a greater number of variables (Karasar, 2020).

Sample Group: The population of the study consists of teacher candidates enrolled in the Faculty of Education at Atatiirk University
during the 2022 — 2023 academic year. In this study, a convenient sampling method was utilized to select the sample group,
considering factors such as time, labor, and cost. A total of 312 teacher candidates, including 177 females and 165 males who
volunteered to participate, form the sample of the research (Biiyiikoztiirk et al., 2020).

Table 1. Demographic Distribution of Participants

Variables n %
Gender Female 177 56,7
Male 135 43,3
Engagement in Sports Activity L(ZS 28284 ;;g
Individual Sport 132 58,9
Type of Sports Activity Team Sport 44 19,6
Both Sports 48 214
Health 109 48,7

- Economic 17 7,6
Purpose of Engaging in Sports Social Activity 70 313
Multiple Purposes 28 12,5

n Ss.
Age 312 3,95
Duration of Engagement in Sports Activity 224 4,71

The demographic distribution of participants is presented in Table 3. A total of 312 teacher candidates participated in the study,
with 56.7% being female and 43.3% male. Among the participants, 71.8% engage in sports activities, while 28.2% do not. Among
those who participate in sports activities, 58.9% are involved in individual sports, 19.6% in team sports, and 21.4% in both types of
sports activities. Examining the purposes of engaging in sports activities among participants, 48.7% stated health reasons, 7.6%
economic reasons, 31.3% social activities, and 12.5% indicated engaging in sports for multiple purposes. The average age of the
participants was determined to be 24.17+3.95. For the 224 participants who engage in weekly sports activities, the average total
weekly sports activity duration is 7.57+4.71 hours.

Data Collection Instruments: In this research, a three-part questionnaire was used as the data collection instrument. The first
section includes a Personal Information Form, the second section contains the Psychological Capital Perceptions Scale, and the third
section consists of the Emotional Communication Skills Scale.

Personal Information Form: This form, created by the researchers, aims to determine participants' demographic characteristics.

Psychological Capital Perceptions Scale: Developed by D6 Atila and Dénmez (2022), this scale comprises 17 items, 4 sub-
dimensions (self-efficacy 4, hope 4, psychological resilience 5, optimism 4), and a 5-point Likert scale. All items in the scale are
positive statements, and no reverse-scored items are present. The Cronbach's Alpha internal consistency coefficients for the sub-
dimensions are self-efficacy .77, resilience .82, optimism .70, and hope .71. The overall scale's Cronbach's Alpha is calculated as
.88. Principal Component Analysis (PCA) resulted in a Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) value of .904, and the Bartlett test indicated
statistical significance. Following Varimax rotation, the 17 items derived formed a 4-dimensional scale, explaining a total variance
of 58.93%. (Atila & Donmez, 2022).

Communication Skills Scale: Developed by Ersanli and Bale1 (1998), this scale consists of 45 items, 3 sub-dimensions (15 items
each for cognitive communication skills, emotional communication skills, and behavioral communication skills), and a 5-point
Likert scale. Similar to the Psychological Capital Perceptions Scale, all items in this scale are positive statements without any
reverse-scored items. The reliability coefficient obtained through the split-half method is .64, and the reliability coefficient from the
test-retest method is found to be .68. The Cronbach's Alpha coefficient for internal consistency is reported as .72, indicating the
scale's validity and reliability in collecting data for all sub-dimensions (Ersanli & Balci, 1998). For this study, items related to
emotional communication skills (numbered 5, 9, 11, 26, 27, 29, 31, 34, 35, 36, 38, 39, 40, 42, 44) were included.

Reliability of the Study: To determine the reliability levels of the scales used in the study, internal consistency coefficients
(Cronbach's Alpha) were calculated. The resulting values are presented in Table 2.

Data Collection: After obtaining ethical approval, the data for this study were collected from teacher candidates at Atatiirk
University Kazim Karabekir Faculty of Education through both online and face-to-face survey applications. Before starting the
study, the purpose of the research and how to fill out the survey form were explained in writing and orally to the individuals.

Data Analysis: The analyses of the data obtained in this research were conducted using the SPSS 25.0 program. To analyze the
data, all data obtained from teacher candidates through online and face-to-face methods were first transferred to the SPSS database,
and 17 invalid survey responses were excluded.
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Before conducting statistical analyses, researchers should provide statistical information demonstrating that assumptions such as
linearity, stationarity, homogeneity, and normality are met for the analysis to be performed. Researchers should confirm the
preferred analysis techniques later (Tozoglu & Dursun, 2020).

Descriptive statistical analyses (frequency, arithmetic mean, mode, median, standard deviation) were initially conducted for the data
analysis. After statistical analyses, to assess whether the data exhibited a normal distribution, arithmetic mean, mode, median, and
skewness and kurtosis values were examined. The values are presented in Table 2. As the arithmetic means, mode, median,
skewness, and kurtosis values of the sub-dimensions of the Psychological Capital Scale and Communication Skills Scale were close
to each other and fell within the limits expressed by Biiyiikoztiirk (2012), Tabachnick and Fidell (2015), and George and Mallery
(2010) (-1 to +1; -1.5 to +1.5; -2.0 to +2.0), it was accepted that the data set exhibited a normal distribution.

Table 2. Cronbach's Alpha values for sub-dimensions of psychological capital and communication skills scale

Cronbach's Alpha N of Items
Self-sufficiency ,81 4
. . . . Hope 76 4
Psychological Capital Scale Sub-Dimensions Psychological resilience 85 5
Optimism 75 4
Communication Skills Scale Sub-dimensions Emotional Communication ,61 15

Less than 0.50 (Low Reliability), b) Between 0.50 and 0.80 (Moderate Reliability), c) Greater than 0.80 (High Reliability), which
is considered highly reliable according to Salvucci et al. (1997).

Table 3. Descriptive Statistics Distribution of Psychological Capital Scale Sub-Dimensions

Psychological Capital Scale Sub-Dimensions Communication Skills Scale Sub-Dimension
Self-Efficacy Hope Psychological Resilience Optimism Emotional Communication

n 312 312 312 312 312
Mean 16,36 16,49 19,38 15,08 48,38
Median 17,00 16,00 20,00 15,00 48,00
Mode 16,00 16,00 20,00 16,00 48,00
Ss. 2,83 2,79 3,63 3,13 5,39
Skewness -1,008 -,938 -,463 -,422 -,331
Kurtosis 1,905 1,536 ,363 ,142 ,316

Parametric tests were applied to this dataset, which shows a normal distribution (Bilyiikoztiirk, 2012); Tabachnik & Fidell, 2015);
George & Mallery, 2010). Independent Samples T-test was conducted to reveal the differentiation between independent variables
in the sub-dimensions of the Psychological Capital Scale and Communication Skills Scale sub-dimension. One-Way Analysis of
Variance (ANOVA) test was performed to observe differentiation among more than two different variables. Pearson correlation
analysis was carried out to determine the level of relationship between age, personal monthly income level, weekly durations of
engaging in sports activities, and the sub-dimensions of the Psychological Capital Scale and emotional communication scale.
Pearson correlation analyses were conducted to determine the relationship between the sub-dimensions of the Psychological Capital
Scale and the emotional communication scale, and all results were evaluated at a significance level of p < 0.050.

Ethics committee permission: Ethical approval of this study was obtained with the 2023/4 Faculty Ethics Committee Decisions,
numbered E-70400699- 050.02.04-2300134107, taken at the session dated 25.04.2023 of Atatiirk University Rectorate Faculty of
Sports Sciences Ethics Committee.

RESULTS
Table 4. Difference Between Gender (Independent Sample T-Test)

Gender n X Ss. t p

Self-Efficacy F:A”;f‘;e gg 12;2 égg 1132 258

Psychological Capital Scale Hope Flf/lrzf:e g; 122111 ;;g 859,391
Sub-dimensions Psychological Resilience F:Arr;?;e g; ggg ggg -1,915 056
e B0 %

CommsuS!)(EeS:omnerS]sI;i;Ins Scale Sensory Communication F:Arr;?;e g; jgég ggg -, 709 479

Table 4 presents the t-test analysis results for gender differences in sub-dimensions of the psychological capital scale and the sub-
dimension of communication skills. The t-test analysis was conducted to determine the gender differences in the mean scores of
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teacher candidates participating in the study. The results indicate that there is no significant difference between genders in terms of
the mean scores of the sub-dimensions of the psychological capital scale and the communication skills scale sub-dimension at the
0.050 significance level.

Table 5. Pearson Correlation Analysis between Age and Psychological Capital and Communication Skills

Psychological Capital Scale Sub-dimensions Communication Skills Scale Sub-Dimension
Self-Efficacy Hope  Psychological Resilience  Optimism Sensory Communication
r ,011 ,017 ,096 -,062 -,062
Age p ,847 770 ,091 ,273 273
n 312 312 312 312 312

Table 5 presents the analysis results regarding the relationship between participants' ages and sub-dimensions of the scale. The
correlation analysis conducted to identify the relationship between participants' ages and sub-dimensions of the psychological capital
scale, as well as the sub-dimension of the communication skills scale, revealed that there is no significant relationship.

Table 6. Difference Between Sporting Activity Statuses (Independent Sample T-Test)

Engagement in Sports

X Ss. t p

Activity
. Yes 224 16,71 2,74
Self-Efficacy No 88 1546 2.8 3,562 ,000
Yes 224 1691 2,63
. . Hope ' ' 4,281 1,000
Psychological Capital Scale Sub- P No 88 1544 2093
dimensions Psychological Yes 224 19,89 345
Resilience No 88 18,10 3,78 4,010,000
. Yes 224 1528 3,01
1
Optimism No 88 1455 3.40 ,853 ,065
Communication Skills Scale Sub- Sensory Yes 224 4826 5,13 593 554
Dimension Communication No 88 48,67 6,03 '

Table 6 presents the analysis results of the t-test for differences between sub-dimensions of the scale and participation status in
sports activities. The t-test analysis was conducted to determine if there were differences in the mean scores of sub-dimensions of
the psychological capital scale and the communication skills scale among teacher candidates based on their participation status in
sports activities. The results indicated significant differences at the 0.050 level in the sub-dimensions of self-efficacy, hope, and
psychological resilience (t=3.562, p=0.000; t=4.281, p = 0.000; t =4.010, p = 0.000). In all three sub-dimensions where significant
differences were found, teacher candidates engaged in sports activities had higher levels of psychological capital than those who
did not participate in sports activities.

Table 7. Difference Between Sports Activity Types (One-way ANOVA)

Type of Sports Activity n X Ss. f p Fark
Individual Sport* 132 16,32 2,89
Self-Efficacy Team Sport? 44 17,31 2,19 3,299 039 1<2
Both Sports 3 48 1722 261
Individual Sport* 132 16,74 2,73
Hope Team Sport? 44 17,40 2,31 1,056 ,350
Psychological Capital Scale Both Sports 3 48 16,91 2,63
Sub-dimensions Individual Sport* 132 19,68 3,47
Psychological Resilience Team Sport? 44 20,59 3,05 1153 318
Both Sports 3 48 1983 3,73
Individual Sport* 132 15,28 2,93
Optimism Team Sport? 44 16,02 2,82 2507 ,084
Both Sports * 48 14,62 3,27
Communication Skills Scale . Individual Sport* 132 48,36 4,70
Sub-Dimension Sensory Communication Team Sport? 44 47,40 6,02 ,888 ,413
Both Sports 3 48 48,79 5,39

Table 7 presents the analysis results of the ANOVA for differences between sub-dimensions of the scale and types of sports
activities. The analysis aimed to determine if there were differences in the mean scores of sub-dimensions of the psychological
capital scale and the communication skills scale among teacher candidates based on the types of sports activities they engage in.
The results indicated a significant difference at the 0.050 level in the sub-dimension of self-efficacy among the types of sports
activities they participate in. Specifically, teacher candidates engaged in individual sports had lower levels of psychological capital
in the self-efficacy sub-dimension compared to those involved in team sports (t = 3.299, p = 0.039). However, no significant
differences were observed among the other sub-dimensions regarding the types of sports activities undertaken by teacher candidates.
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Table 8. Pearson Correlation Analysis between Sportive Activity Duration and Psychological Capital and Communication Skills

Psychological Capital Scale Sub-dimensions Communication Skills Scale Sub-

Dimension
Self- Psychological - -
Efficacy Hope Resilience Optimism Sensory Communication
. . r ,076 -,006 ,131 ,022 ,042
Duration of EAr\lggsﬁment in Sports 259 929 050 739 253
y n_ 224 224 224 224 224

Table 8 provides the analysis results regarding the relationship between participants' weekly sports activity durations and sub-
dimensions of the scale. The correlation analysis conducted to identify the relationship between participants' weekly sports activity
durations and sub-dimensions of the psychological capital scale, as well as the sub-dimension of the communication skills scale,
revealed no significant relationship at the 0.050 level.

Table 9. Difference Between Purposes of Participation in Sports Activities (One-way ANOVA)

Purpose of Engaging in _

Sports n X Ss. f p

Health! 109 16,65 2,80
. Economic? 17 17,29 2,08

Self-Efficacy Social Activity? 70 16,70 2,84 276 842
Multiple Purposes* 28 16,64 2,72
Health! 109 16,92 2,56
Economic? 17 17,41 1,80

Hope Social Activity? 70 16,85 2,88 1285 836
Psychological Capital Scale Multiple Purposes* 28 16,67 2,77
Sub-dimensions Health! 109 20,05 3,45

Psychological Economic? 17 20,47 3,24 488 691

Resilience Social Activity® 70 19,68 3,62 ' !

Multiple Purposes* 28 19,42 3,21
Health! 109 15,38 2,74
o Economic? 17 16,47 2,98

Optimism Social Activity® 70 15,10 317 1440 232
Multiple Purposes* 28 14,64 3,50
Health! 109 48,21 5,16

Communication Skills Scale Sensory Economic? 17 50,52 6,04 1250 292

Sub-Dimension Communication Social Activity® 70 47,98 4,73 ! ’

Multiple Purposes* 28 47,82 5,31

Table 9 presents the analysis results of the ANOVA for differences between sub-dimensions of the scale and purposes of engaging
in sports activities. The variance analysis was conducted to determine if there were differences in the mean scores of sub-dimensions
of the psychological capital scale and the communication skills scale among teacher candidates based on their purposes for engaging
in sports activities. The results indicated that there were no significant differences at the 0.050 level among the purposes of engaging
in sports activities in terms of mean scores of psychological capital scale sub-dimensions and the communication skills scale sub-
dimension.

Table 10. Correlation Analysis (Pearson) Between Sub-dimensions of the Psychological Capital Scale and Sub-dimension of the
Emotional Communication Scale

Communication Skills Scale Sub-Dimension
Sensory Communication

r ,063
o Self-Efficacy p ,266
S n 312
52 r ,050
53 Hope p 377
o & n 312
g E : 019
fS= Psychological Resilience p ,740
Sh n 312
S r -,038
o Optimism p ,505

n 312

Table 10 provides the analysis results regarding the relationship between sub-dimensions of the scale. The correlation analysis was
conducted to identify the relationship between sub-dimensions of the psychological capital scale and the sub-dimension of the
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communication skills scale. The results indicated that no significant relationship was found at the 0.050 level among the sub-
dimensions of the psychological capital scale and the communication skills scale.

DISCUSSION and CONCLUSION

This research, conducted with the participation of 312 teacher candidates, aims to examine the relationship between psychological
capital and emotional communication skills in terms of sports activities and other variables.

No significant differences were found between the gender groups in the mean scores of the sub-dimensions of the psychological
capital scale among the participating teacher candidates. Similar results were obtained in our study as in previous research. Giingoér
(2022) and other studies conducted with teacher candidates, such as Kaya et al. (2014), Biiylikgoze and Kavak (2017), T6sten and
Ozgan (2017), Bahadir and Kahveci (2020), Cetin and Tanoba (2020), Bostanci and Sarbay (2018), Gékbulut and Coklar (2018),
concluded that there was no significant difference between the sub-dimensions of the psychological capital scale and genders.

However, our results differed from some other studies. Kelek¢i and Yilmaz (2015) stated that there was no statistically significant
difference in the sub-dimensions of positive psychological capital concerning gender among teachers. Nevertheless, it was found
that male teachers had higher levels of positive psychological capital than female teachers. Yal¢in (2019) and Kaplan (2021) found
in their studies that the levels of positive psychological capital of participant teachers differed significantly in terms of the gender
variable, particularly in the self-efficacy sub-dimension. It can be said that the self-efficacy perception levels of female teachers are
lower than those of male participant teachers. Sertel and Karadag (2022) observed a statistically significant difference in the
optimism dimension of psychological capital according to the gender of the teachers, favoring female participants.

It was determined that there is no significant difference between the emotional communication total score of the communication
skills scale and the gender variable among the participating teacher candidates. Similar results were found in our study as in previous
research. Cetinkaya (2011), Uygun and Arikan (2019), Dilekmen et al. (2008), Saracaloglu et al. (2009), Kayabas1 and Akcengiz
(2014), Giin (2018), and Durak (2021) in their studies with teacher candidates, Koser and Barut (2020), Gormiis et al. (2013),
Erozkan (2005), Kahyaoglu et al. (2015) with students, and Dénmez (2022) with teachers have all concluded that there is no
significant difference between communication skills and genders.

However, our results differ from some other studies. Celenk (2021), Milli and Yagc1 (2016) with teacher candidates, Akgam et al.
(2019), Erigiic et al. (2013), Akan and Giinek (2021), Arslan (2019), Arslan and Bardakg1 (2020), in their studies with students,
Bager et al. (2014) in their study with students, found a significant difference between communication skills and genders, favoring
female participants.

There was no significant relationship observed between the ages of the participants and the total scores of the sub-dimensions of the
psychological capital scale. Similarly, no significant relationship was observed between the ages of the participants and the other
sub-dimensions of the psychological capital scale. Similar studies support our results. Zenginoglu (2021) in their studies with
teachers found no significant relationship between the sub-dimensions of the psychological capital scale and the ages of the
participants.

There was no significant relationship observed between the ages of the participants and the emotional communication total score of
the communication skills scale. Similar studies support our results. Ak¢am et al. (2019), Erigii¢ et al. (2013), Erigii¢ and Eris (2013),
Gormiis et al. (2013), Erézkan (2005), Kahyaoglu Siit et al. (2015) with students, and Dénmez (2022), Yasar Ekici et al. (2017)
with teachers have all found no significant relationship between communication skills and the age variable.

Significant differences were found in the mean scores of the sub-dimensions of the psychological capital scale among teacher
candidates based on their participation status in sports activities. In all three sub-dimensions where significant differences were
found (self-efficacy, hope, and psychological resilience), teacher candidates engaged in sports activities had higher levels of
psychological capital than those who did not participate in sports activities.

Among the teacher candidates participating in the research, it was observed that there is a significant difference in the mean scores
of the sub-dimensions of the psychological capital scale based on the types of sports activities they engage in. Specifically, teacher
candidates engaged in individual sports activities had lower levels of psychological capital in the self-efficacy sub-dimension
compared to those engaged in team sports. However, no significant differences were found in the other sub-dimensions among
teacher candidates based on the types of sports activities they participated in.

No significant differences were found in the emotional communication total scores of the communication skills scale among teacher
candidates based on their engagement in sports activities, the types of sports activities they engaged in, and the purposes of engaging
in sports activities. Additionally, there was no significant relationship observed between the weekly duration of sports activities and
the emotional communication scale.
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There was no significant relationship found between the weekly duration of engaging in sports activities and the sub-dimensions of
the psychological capital scale among the participating teacher candidates. Furthermore, no significant differences were observed
in the mean scores of the sub-dimensions of the psychological capital scale based on the purposes of engaging in sports activities.

The correlation analysis conducted to determine the relationship between the sub-dimensions of the psychological capital scale and
the emotional communication scale did not reveal any significant relationship. Moreover, there were no studies found in the research
literature that jointly evaluated the independent variable of sports activity with the psychological capital and emotional
communication skills scales, examining the relationship between the sub-dimensions of the psychological capital scale and the
emotional communication scale.

Recommendations: Regardless of students' majors, considering the positive effects of sports activities on psychological capital,
integrating sports activities into educational programs can be considered. This can enhance the psychological capital of both students
and teacher candidates, positively impacting their overall quality of life.

To improve emotional communication skills, organizing training programs can be beneficial. Specifically, for enhancing emotional
communication skills, developing training programs for teacher candidates can be considered. Such training can assist teachers in
establishing more effective communication in their classrooms.

Although the study indicates that sports activities do not have a significant impact on communication skills, specialized training
programs can still be developed to enhance these skills. Communication-focused training for teacher candidates can help improve
their interactions within the classroom.

Conflict of Interest: No conflict of interest is recognised by the authors.
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OZET

Arastirmanin amaci 6gretmen adaylarmin iletisim becerileri ve empati diizeylerinin spor
ve farkli degiskenler agisindan incelenmesidir. Arastirma iliskisel tarama modelinde
tasarlanmus ve Erzurum Atatiirk Universitesi Kazim Karabekir Egitim Fakiiltesinde 2023~
2024 ogretim yilinda Ogrenim géren 393 Ogretmen adayr arastirma grubunu
olusturmaktadir. Arastirmada veri toplama araci olarak “Kisisel Bilgi Formu™, “Iletisim
becerileri” ve “Toronto empati” dlgekleri kullanilmistir. Aragtirma verileri normal dagilim
gosterdigi icin parametrik testlerden t- testi, ANOVA ve pearson Korelasyon analizleri
kullanilmistir. Sonuglar p<,050 anlamlilik diizeyine gére degerlendirilmistir. Analizler
sonucunda; katihmetlin iletisim becerileri cinsiyet ve sportif aktivite tiiriine gére farklilik
gostermezken, sportif aktivite yapma ve yasa gére anlamli farklihk gostermektedir.
Katilimeilarin empati diizeyleri cinsiyet ve yasa gore anlaml farklilik gosterirken, sportif
aktivite yapma ve sportif aktivite tiiriine gore anlaml farklilk gostermemektedir. Son
olarak, 6gretmen adaylarinin iletisim becerileri ile empati diizeyleri arasinda pozitif yonlii

ABSTRACT

The aim of the study is to examine the communication skills and empathy levels of teacher
candidates in terms of sports and different variables. The study was designed in the
relational screening model and the research group consists of 393 teacher candidates
studying at Erzurum Atatiirk University Kazim Karabekir Faculty of Education in the
2023-2024 academic year. "Personal Information Form", "Communication Skills" and
"Toronto Empathy" scales were used as data collection tools in the study. Since the
research data showed normal distribution, t-test, ANOVA and Pearson correlation
analyses were used from parametric tests. The results were evaluated according to the
p<,050 significance level. As a result of the analyzes; While the communication skills of
the participants did not differ according to gender and type of sports activity, they showed
a significant difference according to doing sports activities and age. While the empathy
levels of the participants showed a significant difference according to gender and age, they
did not show a significant difference according to doing sports activities and type of sports

anlamli iligki tespit edilmistir.
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activity. Finally, a positive significant relationship was determined between the
communication skills of the teacher candidates and their empathy levels.

Keywords: Teacher Candidate, Communication Skills, Empathy, Sports

GIRIS

Iletisim, duygu, diisiince ve bilgilerin miimkiin olan her yolla baskalariyla paylasiimasidir
(Baltas ve Baltas, 2002). Iletisim, is boliimii icinde cesitli toplumsal rollere sahip olanlara
egitim vermenin yani sira, giinliik yasamimizdaki nesneleri ve kisileri de tanimlar, bu rol
dagilimiyla o tarihsel donemde olusan toplumun yasam bigimini aktarir ve bunun
stirdiiriilmesi i¢in gerekli degerlendirme bi¢imlerini olusturur. Toplumsal yapinin varligini
siirdiirmesini ve kendini yeniden iiretmesini garanti altma alir (Oskay, 1999). Iletisim
bigimleri ve gereksinimleri giiniimiize kadar bas dondiiriicli bir hiza ulasmistir ve insanin
iletisim yoluyla uygarligin gelisimine yaptig1 katkinin evrimsel ¢izgiler izledigi agiktir.
Genel baglamda psikolojik faktorler iizerine yapilan bir¢ok arastirmanin oldugu
goriilmektedir (Akgiil vd., 2024; Art vd., 2020; Dursun vd., 2021; Giivendi, Can & Isim,
2020; Han & Polat, 2022; Kozak, Zorba & Bayrakdar, 2021; Ulun, 2023; Uzungayir, Yilmaz
& Yarayan, 2023; Siileymanogullari, Tozoglu & Dursun, 2019; Yarayan & Gulsen, 2023;
Yarayan vd., 2023; Yarayan vd; 2024). Insan iletisiminin gelismesindeki en 6nemli etkenin
dil olgusunun ortaya ¢ikmasi, bunun konugmaya doniismesi ve yorumlanmasi, ardindan da
dilsel, sozel olmayan ve yazili ifade bi¢imlerini gelistiren ve gesitlendiren yazinin icadi
oldugu bilinmektedir. Kisilerarasi iletisim, mesajin niteligine gore sozlii ve sdzsiiz olmak
iizere ikiye ayrilabilir (Isik, 2000).

Insanlar saglikli ve iiretken iletisimin temeli olan beden dili sayesinde diisiincelerini ve
duygularini agik ve 6z bir sekilde iletebilirler. Beden dili, bir kiginin bir durum veya davranig
hakkinda kisisel olarak nasil hissettigini iletmek i¢in diisiincelerini ve duygularini kullanma
bi¢imidir. Beden dilini iletisimde kullandigimda, yargilama, su¢lama, elestiri ve hakaret gibi
olumsuzluklar 6nlenir, durumun veya davranigin belirli sonuglar1 ifade edilir ve duygular
netlestirilir (Onder, 2003; Bulus & vd., 2017).

Ogretmen-6grenci iletisiminde 6gretmenler, dgrencilerin ifade etmek istedikleri ancak beden
diliyle ifade edemedikleri duygu ve diisiinceleri anlayabilirler. Ogrencilerin sorunlarini ve
catigmalarini daha kolay ¢ozebilirler. Bu amagla, 6gretmenler etkili gézlemciler olmalidir
(Cakmak ve Aktan, 2016). Ogrencilerin 6grenme siirecinde iletisimsel yeterlilik
gelistirmeleri igin bu niteliklerin 6gretmen adaylar1 ve 6gretmenler tarafindan gelistirilmesi

gerekir. Ogretmenler sinif iginde empati, sayg1 ve seffaflik gibi unsurlara dikkat ederlerse, dgrencileri olumlu iletisim becerileri
gelistirmeye tesvik edebilirler (Sahin, 2011). Ogretmenlerin smiflaria hakim olabilmeleri ve siniflarini basariyla yonetebilmeleri,
etkili iletisim kurabilmelerine baghdir (Tan ve Tan, 2016). Toplumsal yasamda ve egitimde dnemli bir s6z sahibi olan 6gretmenlerin
egitim ortaminda beden dilini etkili bir sekilde kullanabilmeleri i¢in sunlar 6nerilebilir (Habac1, Urker, Bulut, Atic1 ve Habac1, 2013):

e Egitim fakiiltelerindeki 6gretmen adaylarinin sozsiiz iletisim becerilerini geligtirmek i¢in beden dili dersi miifredata dahil

edilmelidir.
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e Ogretmenler beden dili konusunda bilinglendirilmeli ve beden dilinin dogru kullanimini saglamak icin egitim brosiirleri ve
egitim seminerleri ile desteklenmelidir.

e Ogretmenler, dis goriiniisiin beden dili iizerinde 5nemli bir etkisi oldugunu kabul etmeli ve buna daha fazla dikkat etmelidir.

e Egitim fakiiltelerine ve dgretmen yetistiren yiiksek okullara giriste puanlamaya dayali bir smavin yani sira miilakat
yapilmali ve 6gretmen adaylarinin sézsiiz iletisim becerileri burada test edilmelidir.

Empeati, iletisim becerileri i¢ginde 6dnemli bir yer tutar. Bunun nedeni, insanlarin duygularinin derinlemesine farkinda olma ihtiyaci
hissetmeleridir. Empati olmadan, insanlarin sizin ihtiyaclarimnizi, hislerinizi ve duygularimizi dikkate alma olasilig1 daha diistiktiir
(Goleman, 2003). Empati, "kendini karsindakinin yerine koyma, olaylara onun bakis agisiyla bakma, onun duygu ve diisiincelerini
dogru olarak anlama, hissetme ve bu durumu ona iletme siireci" olarak kabul edilir (D6kmen, 2005). Empati hem bilissel hem de
duygusal yonleri icerir. Bilissel bilesen diisiinme, algilama ve anlama becerilerini igerir. Ancak bu nitelikler empati i¢in gerekli
olmakla birlikte tek baslarina yeterli degildir. Empatinin duygusal bir boyutu oldugu ve diger kisinin duygularini, yani ne hissettigini
anlamay1 ve bu duygulara uygun sekilde karsilik vermeyi gerektirdigi vurgulanmaktadir. Empatinin her iki unsuru da giigli
oldugunda, bireyin farkindalig1 artar ve ideal bir iliski diizeyine ulasilir. Ayrica, daha yiiksek bilissel ve duygusal empati diizeyleri
baskalarin1 daha iyi anlamaya yol agar (Oz, 1998).

Empati, 6gretmenlerin sahip olmasi gereken en kritik yeteneklerden biridir. Empatik bir 6gretmen, kendini 6grencilerinin yerine
koyabilir ve durumlar1 onlarin bakis agisindan gozlemleyebilir. Empatik 6gretmenler, 6grencilerin anlasildigint ve saygi
duyuldugunu hissetmelerine yardime1 olabilir. Dahasi, siniftaki empatik empati, 6gretmenlerin dgrencilere kisi olarak duyduklar
saygiy1 artirabilir (Elikesik, 2013). Ogretmenlik, digerlerinden daha fazla empatik duygulara dayanan bir istir, bu nedenle empati
becerileri daha fazla gelistirilmelidir. Yalnizca bdyle bir ortamda 6grenciler 6grenmeye aktif olarak katilabilir, basar1 elde edebilir
ve olumlu tutumlar olusturabilir (Pala, 2008). Cooper'a (2004) gore, empati yoksunu égretmenler, tiim grup, ders veya programa
odaklanarak 6grencilerin duygularin1 géz ardi ederler ve bu da 6grenci motivasyonunu zayiflatabilir. Bu bilgiler dogrultusunda, bu
calismanin amaci 6gretmen adaylarinin iletisim becerileri ve empati diizeylerini ¢esitli degiskenler agisindan incelemektir.

YONTEM

Arastirmanin Amaci: Arastirmadaki amacimiz; 6gretmen adaylarinin iletisim ve empati diizeylerinde belirlenen degiskenlere gore
farklilasma durumlarini ve iletisim ile empati diizeyleri arasinda iliskiyi durumunu tespit ederek ¢ikan sonuglar dogrultusunda
oneriler sunmaktir.

Arastirmanin Modeli: Bu ¢aligma ’Tarama Modeli’’ olarak uygulanmistir. Tarama modelleri, gegmiste var olmusg bir durumu
glinimiizde de devam eden modelleri tanimlamay1 hedefleyen aragtirma modellerdir. Arastirmanin konusu olan olay, kisi veya
madde, kendi kosullari i¢inde herhangi bir degistirme veya etkileme ¢abasi i¢inde olunmadan oldugu gibi tanimlanmaya g¢alisilir.
Burada 6nemli olan husus anlasiimak istenen durumun uygun bir sekilde belirlenmesidir (Karasar, 2005). {liskisel tarama ise, “iki
veya daha fazla degisken arasinda olan iligkiyi tespit etmek ve neden-sonug iligkisiyle ilgili birtakim ipuglari elde etmek amaci ile

yapilan ¢alisma modelidir” (Biiyiikoztiirk vd., 2012).

Arastirmanin Evreni ve Orneklemi: Arastirmanin evrenini 2023-2024 egitim ve 6gretim yilinda Atatiirk Universitesi Kazim
Karabekir Egitim Fakiiltesinde 6grenim gormekte olan 6grenciler olusturmaktadir. Ornek bireyleri belirlemede rastgele rnekleme
yontemi kullanilmigtir. Rastgele 6rnekleme yontemi; Grix (2010) evrendeki biitiin 6gelerin esit ve bagimsiz belirlenme ihtimalinin
oldugu ornekleme yontemidir. Rastgele 6rneklemede arastirmacinin Onyargilarinin, evrenden 6rnekleme belirlenmesi {izerinde
olabilecek olumsuz etkisi de giderilmektedir (Baltaci, 2018). Calismamizin 6rneklemini aragtirmaya goéniillii olarak katilan 294
kadin ve 99 erkek 6gretmen aday1 olmak tizere toplam 393 katilimc1 olusturmaktadir.

Veri Toplama Teknikleri ve Araclari: Arastirma verileri anket yontemiyle ylizylize uygulanarak toplanmistir. Anket yontemi;
temelini, bir evren ya da 6rneklemi olusturan birimlerden sistematik bigimde bilgi elde edebilmek olusturur. Bu amagla, yazil1
ya da s6zlii sorular sorarak bunlarin yanitlarina ulasilmaya ¢alisilir (Odabas1,1999).

Arastirmamizda kullanilan anket formu iki bélimden olugsmaktadir. Birinci boliimde arastirmacilar tarafindan belirlenen
demografik 6zelliklerini belirlemek i¢in hazirlanan “Kisisel Bilgi Formu” bulunmaktadir. ikinci béliimde 6gretmen adaylarinin
iletisim ve empati diizeylerini belirlemek i¢in Korkut Owen ve Bugay (2014) tarafindan gelistirilen “Iletisim Becerileri Olcegi”
ve Spreng, Kinnon, Mar ve Levine (2009) tarafindan gelistirilen, Totan, Dogan ve Sapmaz (2012) tarafindan Tiirk¢e’ye uyarlanan

“Toronto Empati Olgegi” bulunmaktadir.

Tletisim Becerileri Olcegi (IBO): Korkut Owen ve Bugay (2014) tarafindan gelistirilen 6lcek 4 boyut 25 maddeden olusmaktadar.
“Olgekten almabilecek en yiiksek puan 125, en diisiik puan 25°tir. Puan miktar arttik¢a bireylerin iletisim becerilerin de artt1g
seklinde degerlendirmektedir. Olgekte ters kodlanan madde bulunmamaktadir. Olgegin gegerlilik ve giivenirlik calismalarinda alfa
i¢ tutarlilik katsayis1 0,80 olarak bulunmustur. Olgekte bes dereceli (higbir zaman=1, her zaman=5) yanit segenekleri olan 25 madde
yer almaktadir (ITTB= 10, KIE=4, EDSOI=6, IKI=5). Toplam varyansin %45,95’inin ag¢iklandig1 aragta, bunun %13,43"{i IiTB,
%11.12’si KIE, %11.08’i EDSOI ve %10.30’u iK1 alt boyutlartyla agiklanmaktadir” (Korkut Owen & Bugay, 2014).

Toronto Empati Olgegi: Spreng, Kinnon, Mar ve Levine (2009) tarafindan gelistirilmis 13 maddelik, 5°li likert tiptedir. Olgek
Totan, Dogan ve Sapmaz (2012) tarafindan Tiirkge’ye uyarlanmistir. “Yap1 gegerligi i¢in dogrulayici faktor analizi yapilmis ve uyum
indeksi degerlerine bakilmistir. Uygulanan DFA sonucu uyum indeksi degerlerinin makul diizeyde oldugu ve orijinal formun faktor
yapisinin Tiirk drneklemde dogrulandig1 gorilmiistiir [x2= 234.67, df= 64, y2/df= 3.67, NFI= .91, GFI= .94, RFI= .90, IFI= .94,
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CFI= .94, RMSEA= .07, RMR= .05]. Olgegin giivenirligi test tekrar test ve i¢ tutarlik yontemleriyle incelenmistir. Buna gore
TEO’nin i¢ tutarlik giivenirlik katsayis1 .79 olarak bulunmustur. Olgekteki 1, 3, 5, 7, 8, 9, 11 ve 12 numaral sorular ters sekilde
degerlendirilmeye alinmaktadir. Toplam puan 13 ile 65 arasinda degismektedir. Yiiksek puanlar yliksek empati diizeyine isaret
etmektedir” (Totan, Dogan & Sapmaz, 2012). Aragtirmamizda toplanan verilere ait kullanilan 6l¢eklerin giivenirliligini belirlemek
icin, Cronbach’s Alpha i¢ tutarlilik katsayisi hesaplanmis ve sonuglari Tablo 1°de verilmistir.

Tablo 1. iletisim Becerileri ve Toronto Empati Olgeginin Cronbach Alpha Degerleri

Olgekler Soru Sayisi Cronbach’s Alpha
Iletisim Becerileri Olgegi 25 0,87
Toronto Empati Olgegi 13 0,83

Iletisim Becerileri Olgeginin Cronbach’s Alpha i¢ tutarhilik katsayisi 0,87 ve Toronto Empati Olgeginin Cronbach’s Alpha i¢
tutarlilik katsayisi 0,83 olarak bulunmusgtur. “Cronbach’s Alfa Katsayisinin degerlendirilmesinde uyulan degerlendirme ol¢iitii;

0.00 < @ <0.40 ise dlgek giivenilir degildir.

0.40 < 0 <0.60 ise dlgek diisiik glivenilirliktedir.

0.60 < a <0.80 ise dlcek oldukea giivenilirdir.

0.80 < a <1.00 ise Ol¢ek yiiksek derecede giivenilirdir” (Alpar, 2013). Sonug olarak 6l¢eklerin geneli ve alt boyutlarinin
oldukga giivenilir oldugu saptanmustir.

Verilerin Analizi: “Verilerin analizine baslanmadan 6nce, elde edilen verilerin homojenlik, normallik vb. varsayimlar1 saglayip
saglamadigi test edilmeli ve bununla ilgili istatistiksel bilgilere yer verilmelidir. Bu bilgiler dogrultusunda arastirmaci hangi analiz
tekniklerini tercih edip etmedigini gerekgesiyle ifade etmelidir” (Tozoglu & Dursun, 2020).

Tablo 2. iletisim Becerileri ve Toronto Empati Olgeginin Normallik Daglim Tablosu

Tletisim Empati
N 393 393
X 100,04 52,89
Medyan 100,00 54,00
Mod 98,00 57,00
Ss 9,99 7,52
Carpiklik -,072 =772
Basiklik -,139 ,365

Verilerin analizinde kategorik degiskenler i¢in frekans dagilimlar: verilmistir. Ayrica verilerin normal dagilima sahip olmasi sartina
bakmak icin carpiklik ve basiklik katsayilar1 dikkate almmustir. Tablo 2’ de goriildiigii gibi “Iletisim Becerileri” ve “Toronto
Empati” 6l¢eklerinin ¢arpiklik ve basiklik degerleri incelendiginde, Tabachnik ve Fidell’in (2015) belirttigi sinirlar i¢erisinde ( -1,5
ile +1,5) yer alan veri setinin normal bir dagilima sahip oldugu goriilmiistiir. Bu yiizden aragtirma kapsaminda parametrik testler
kullanilmistir.

Normal dagilim gosteren bu veri setleri igin parametrik testler uygulanmustir. “Iletisim Becerileri” ve “Toronto Empati”
diizeylerinde iki bagimsiz degiskenler arasindaki farklilagsmay1 belirlemek icin “T testi” yas ile iletisim ve empati diizeyleri, iletisim
diizeyleri ile empati diizeyleri arasindaki iliskiyi belirlemek i¢in “korelasyon” testi uygulanmistir. Biitiin testler SPSS 24 paket
programinda yapilmis ve anlamlilik diizeyi p<,050 olarak alinmistir.

Arastirma Yayn Etigi: Arastirma Yaym Etigi Arastirmanin etik uygunlugu i¢in Atatiirk Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi Etik
Kurulundan 25.06.2024 E-70400699-050.02.04-2400204615 say1li etik kurul onay1 alinmustir.

BULGULAR

Bu boliimde arastirma siirecinde toplanan verilere ¢alismamizin amaci dogrultusunda uygulanan istatistiksel analizler sonucunda
belirlenen tablo ve yorumlar sunulmaktadir.

Tablo 3. Katilimeilarin Cinsiyet Dagilimi

Cinsiyet n %
Kadin 294 74,8
Erkek 99 25,2

Toplam 393 100,0

Arastirmaya 294(%74,8) kadin ve 999s25,2) erkek olmak iizere toplam 393 6gretmen adayi katilmistir.
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Tablo 4. Katilimcilarin Yas Ortalamalari

Yas
N 393
X 23,06
Medyan 22,00
Mod 22,00
Ss 3,01

Arastirmaya katilan 6gretmen adaylarinin yas ortalamalarim x=23,06+3,91 oldugu gézlenmektedir.

Tablo 5. Katilimcilarin Sportif Aktivite Yapma Durumlari

Sportif Aktivite Yapma Durumu n %
Evet 197 50,1
Hayir 196 49,9
Toplam 393 100,0

Sportif Aktivite Tiri n %
Bireysel Spor 169 85,8
Takim Sporu 28 14,2
Toplam 393 100,0

Arastirmaya katilan 6gretmen adaylarindan 197s0.1) kisi sportif aktivite yaptiklarini 196(949,9) kisi ise yapmadiklarini ifade
etmislerdir. Sportif aktivite yapan 6gretmen adaylarindan 169 @ess 8) kisinin bireysel spor 28(s14,2) kisinin de takim sporu yaptiklarini
belirtmiglerdir.

Tablo 6. Katilimcilarin iletisim ve Empati Diizeylerinin Cinsiyet Degiskinine Karsilastiriimasi (t testi)

Olgekler Cinsiyet n b Ss ¢ T test .

... Kadin 204 100,47 9,85

lletigim Erkek 99 98,77 10,33 1469 143
: Kadmn 204 53,98 6,83

Empati Erkek 99 49,64 8,49 5,136 ,000

Katilimcilarin iletisim ve empati 6lgeklerinden almig olduklart puanlari cinsiyete gore farklilagma durumlarini belirlemek amaciyla
“Independent Samples T” testi yapilmis p<,050 anlamlilik diizeyinde iletisim diizeylerinde kadin ve erkek katilimcilar arasinda
farklilik olmadigi (p;143>,050) empati diizeylerinde ise anlamli farklilik oldugup;,000<,050) tespit edilmistir. Kadin 6gretmen adaylariin
empati diizeylerinin erkek 6gretmen adaylarindan yiiksek oldugu sonucu bulunmustur.

Tablo 7. Katilimcilarin iletisim ve Empati Diizeylerinin Sportif Aktivite Yapma Durumlar1 Degiskinine Karsilagtiriimasi

Olgekler Sportif Aktivite Yapma n X Ss ¢ T testi o

_ Evet 197 101,52 9,40

lletisim Hayir 196 98,56 10,35 2,969 003
. Evet 197 53,07 7,75

Empatl Hayr 196 52,71 7,28 470 /639

Katilimeilarin iletisim ve empati 6lgeklerinden almis olduklari puanlari sportif aktivite yapma durumlarina gore farklilasmay1
belirlemek amaciyla “Independent Samples T” testi yapilmis p<,050 anlamlilik diizeyinde iletisim diizeylerinde sportif aktivite
yapan ve yapmayan katilimeilar arasinda farklilik oldugu (p; 003<,050) empati diizeylerinde ise anlamli farklilik olmadigi(p; 639>,050) tespit
edilmistir. Sportif aktivite yapan 6gretmen adaylarinin iletisim diizeylerinin yapmayan 6gretmen adaylarindan yiiksek oldugu
sonucu bulunmustur.

Tablo 8. Katilimcilarin iletisim ve Empati Diizeylerinin Yapmakta Olduklar1 Sportif Aktivite Tiirii Degiskinine Karsilastirilmasi

Olgekler Sportif Aktivite Tiirii n z Ss t T testi )

L Bireysel Spor 169 101,83 9,48

lletisim Takim Sporu 28 99,64 8,83 1,140 ,256
. Bireysel Spor 169 53,42 7,47

Empati Takim Sporu 28 50,93 9,14 1,581 115

Katilimeilarin iletisim ve empati 6l¢eklerinden almis olduklar1 puanlar1 yapmakta olduklari sportif aktivite tiiriine gore farklilasmay1
belirlemek amaciyla “Independent Samples T” testi yapilmis p<,050 anlamlilik diizeyinde iletisim ve empati diizeylerinde anlaml
farklilik olmadig1 (p; 256- 115>,050) tespit edilmistir.
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Tablo 9. Katilimcilarin Yaslari ile fletisim ve Empati Diizeyleri Arasindaki liski

Tletisim Empati

r ,162™ ,145™
Yas p ,001 ,004
n 393 393

Ogretmen adaylarmin yaslari ile iletisim ve empati diizeyleri arasindaki iliskiyi belirlemek igin yapilan korelasyon analizi
sonucunda, p<,050 diizeyinde, yas ile iletigim (p;,001<,050) V& empati(p; 004<,050) diizeyleri arasinda yiiksek oranda pozitif yonde anlamli
iliski oldugu tespit edilmistir.

Tablo 10. Katilimcilari iletisim Diizeyleri ile Empati Diizeyleri Arasindaki iliski

Empati

,340™
Iletisim p ,000
n 393

Ogretmen adaylarmin iletisim diizeyleri ile empati diizeyleri arasindaki iliskiyi belirlemek igin yapilan korelasyon analizi
sonucunda, p<,050 diizeyinde, iletisim diizeyleri ile empati diizeyleri arasinda pozitif yonde orta diizeyde anlamli iligki oldugu tespit
edilmistir.

TARTISMA ve SONUC

Ogretmen adaylarnin iletisim becerileri ve empati diizeylerini belirlemek amaciyla yapilan bu galigmaya 294’1 kadin 99°u erkek
olmak tizere toplam 393 dgretmen adayi katilmistir. Aragtirmanin ilk bulgusunda, katilimcilarin iletisim becerileri 6l¢eginden almisg
olduklari puanlari cinsiyete gore farklilasma durumlarini belirlemek amaciyla yapilan analiz sonucunda kadin ve erkek katilimcilar
arasinda farklilik olmadig: tespit edilmistir. Alanyazin incelendiginde, Pehlivan (2005) tarafindan yapilan “Ogretmen adaylarinin
iletisim becerisi algilar1 iizerine bir ¢alisma” isimli ¢alismada 6gretmen adaylarinin cinsiyetleri ile iletisim becerileri arasinda
anlamli farklilik bulunmamaktadir. Miizik 6gretmen adaylari iizerinde yapilan baska bir ¢alismada, katilimcilarin cinsiyetleri ile
iletisim becerileri arasinda anlamli farklilik tespit edilmemistir. Dilber ve Akhan’m (2019) calismasinda, gretmen adaylarinin
iletisim berileri iizerinde cinsiyetin anlamli etkisinin bulunmadig: ifade edilmistir. Bu sonuglar ¢alisma bulgumuzla ortiigmektedir.
Ogretmen adaylarmin empati diizeyleri ile cinsiyetleri arasinda anlamli farklilik tespit edilmistir. Kadin 6gretmen adaylarinin empati
diizeylerinin erkek 6gretmen adaylarindan yiiksek oldugu sonucu bulunmustur. Kadinlarin empati diizeylerinin daha yiiksek ¢ikmasi
kadinlarin erkeklere gore daha hassas ve duygusal olmalarindan kaynakli olabilecegi diisiiniilmektedir. Literatiir incelendiginde,
Ekinci ve Aybek (2010) tarafindan yapilan “Ogretmen adaylarmin empatik ve elestirel diisiinme egilimlerinin incelenmesi” isimli
calisma sonucunda, dgretmen adaylarinin cinsiyetleri ile empati diizeyleri arasinda kiz 6grenciler lehine anlamli farklilik tespit
edilmistir. Literatiirde ¢aligma bulgumuzla ortiisen farkli ¢alismalar da bulunmaktadir (Sahin &2023; Yildirim, 2001; Duru, 2002;
Ercoban, 2003; Rehber, 2007; Karaman, 2018; Kula & Akbulut, 2020).

Katilimeilarin sportif aktivite yapma durumlar ile iletisim beceri diizeyleri arasinda anlamlh farklilik tespit edilmistir. Sportif
aktivite yapan dgretmen adaylarinin iletisim diizeylerinin yapmayan dgretmen adaylarindan yiiksek oldugu sonucu bulunmustur.
Alanyazin incelendiginde, Tepekdylii-Oztiirk vd. (2011) tarafindan yapilan diizenli olarak spor yapan ve spor yapmayan iiniversite
Ogrencilerinin iletisim becerilerini karsilastirildigi caligmada diizenli olarak spor yapan bireylerin iletisim becerilerin diizenli olarak
spor yapmayan Ogrencilere gore yiiksek oldugu tespit edilmistir. Spor yapan ve yapmayan yetiskin bireyler lizerinde yapilan farkl
bir ¢alismada spor yapan katilimcilarin iletisim becerileri diizeylerinin spor yapmayanlara gore yiiksek c¢iktigi ifade edilmistir
(Cigek, 2018). Cikan bu sonuglar ¢aligma bulgumuzu desteklemektedir. Katilimcilarin sportif aktivite yapma durumlari ile empati
diizeyleri arasinda ise anlamli farklilik tespit edilmemistir. {lgili literatiir incelendiginde, Beyaz (2016) tarafindan yapilan “Beden
egitimi ve spor ogretmenligi bolimiinde 6grenim goren 6gretmen adaylarinin empatik egilim ve empatik beceri diizeylerinin
incelenmesi: Anadolu Universitesi Ornegi” isimli ¢aligmada, katilimcilarin spor yapma durumlari ile empati becerileri ve egilimleri
arasinda anlamli farklilik tespit edilmemistir. Alanyazinda aragtirma bulgumuzla ortiisen farkli ¢caligmalar da mevcuttur (Avsar,
2004; Tepekoylii vd., 2009; Kolayis & Yigiter, 2010; Warner, 1984).

Aragtirmanin diger bir bulgusunda, katilimcilarin iletisim ve empati 6l¢eklerinden almig olduklart puanlar ile yapilan sportif aktivite
tiirli degiskeni arasinda anlamli farlilik saptanmamugtir. Alanyazin incelendiginde, Kaya (2022) tarafindan yapilan “Spor Bilimleri
Fakiiltesi Ogrencilerinin Bireysel ve Takim Sporu Yapmasindaki Kisilik Ozelliklerinin Iletisim Beceri Diizeylerine Etkisi” isimli
caligma sonucunda katilimeilarin yaptiklari spor tiirleri ile iletisim becerileri arasinda anlamli farklilik tespit edilmemistir. Tlgili
literatiir incelendiginde, Kalliopuska (1992) tarafindan yapilan arastirmada, bireysel veya takim sporlariyla ugrasan 6grencilerin
empati diizeylerinin farklilik gdstermedigi ifade edilmistir. Cikan bu sonuclar arastirma bulgumuzla benzerlik gostermektedir.

Katilimcilarin yaglar ile iletisim ve empati lgeklerinden almis olduklari puanlar arasinda pozitif yonlii anlaml iligki tespit
edilmistir. Farkl bir deyisle, katilimcilarin yaglar arttikga iletisim becerileri ve empati diizeylerinde de artis meydana gelmektedir.
Alanyazin incelendiginde, Koser ve Barut (2020) tarafindan yapilan “Universite Ogrencilerinin Iletisim Becerileri, Problem Cézme
Becerileri ve Baglanma Stilleri iliskisi” isimli arastirma sonucunda, katilimcilarin yaslari ile iletisim becerileri arasinda pozitif yonlii
anlamli iliski tespit edilmistir. {letisim becerileri iizerinde yapilan baska bir arastirmada da katilimeilarin iletisim becerileri ile yaslar:
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arasinda anlamli iliski oldugu tespit edilmistir. Isik (2024) tarafindan yapilan “Ogretmenlerin Empati Diizeyleriyle Sosyal Iliski
Algilar Iligkisi” isimli ¢alisma sonucunda, katilimeilarin yaslar arttikga empati diizeylerinin arttig1 ifade edilmistir. Cikan bu
sonuglar ¢alisma sonucumuzla 6rtiismektedir.

Arastirmanin son bulgusunda, 6gretmen adaylarinin iletisim diizeyleri ile empati diizeyleri arasinda pozitif yonde orta diizeyde
anlamli iliski oldugu tespit edilmistir. Alanyazin incelendiginde, “Empatik Egilim ve iletisim Becerisi liskisi: Karabiik Universitesi
Halkla iliskiler ve Tanitim Boliimii Ogrencileri Uzerine Bir Uygulama” isimli arastirma soncunda, katilimcilarin iletisim becerileri
ile empatik egilim diizeyleri arasinda pozitif yonlii anlamli iliski oldugu tespit edilmistir. Literatiirde, iletisim becerilesi ile empati
diizeyleri arasinda pozitif bir iliski oldugunu ifade eden farkli ¢alismalar da mevcuttur (Ugurlu, 2013; Mutlu, Sentiirk & Zorba,
2014; Karahan, Sardogan, Giiven, Ozkamal1 & Dicle, 2006; Kiirtiincii, Aslan, Catalham, Yapict & Hirgin, 2018).

Sonug olarak, cinsiyetin iletisim becerisi lizerinde bir etkisi olmadig1 ama empati diizeyini etkiledigi tespit edilmistir. Ayrica yas
arttikca iletisim becerisi ve empati diizeyinin de arttig1 saptanmigtir. Sportif aktivite ile iletisim becerisi arasinda anlamli farklilik
¢iktig1 ama sportif aktivite ile empati diizeyi arasinda anlaml farklilik ¢ikmamustir. Sportif aktivite tiirii ile iletisim becerisi ve
empati diizeyleri arasinda anlamli farklilik tespit edilmemistir. Son olarak iletisim becerileri ile empati diizeyleri arasinda pozitif
yonli anlamli iligki bulunmustur.

Aragtirma bulgularimizdan ve literatiirden elde edilen bilgiler dogrultusunda, spor yapan bireylerin iletisim becerileri tizerindeki
olumlu etkisi sonucundan hareketle bireylerin sportif aktivitelerine katilmalari tegvik edilebilir. Ayrica, iletisim becerisinin empati
diizeyi tizerindeki pozitif etkisinden dolay1 6gretmen adaylarinin iletisim becerilerini arttiracak seminerler, etkinlikler vb. egitimler
diizenlenmesi 6nerilmektedir.
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OZET

Bu arastirma, fitness katilimcilarinin serbest zaman ilgilenim diizeylerinin incelenmesi
amactyla yapilmistir. Arastirma verileri anket yontemiyle elde edilmistir. Aragtirmanin
evrenini Bingdl ilinde bulunan alt1 ayr1 fitness salonuna giden 810 katilimer olugtururken
orneklem grubu ise evrenden basit tesadiifi 6rnekleme yontemiyle segilen 28’si kadin
213’1 erkek olmak iizere toplam 241 katilimer olusturmustur. Veri toplama araci olarak,
birinci béliimde kisisel bilgiler, ikinci boliimde Kyle ve ark. (2007) tarafindan gelistirilen
Giirbiiz, Cimen ve Aydin (2018) tarafindan Tiirkgeye uyarlanan “Serbest Zaman ilgilenim
Olgegi (SZIO)” kullanilmistir. Arastirmanin hipotezlerini test etmek amactyla, verilerin
analizinde aritmetik ortalama, standart sapma ve frekans/yiizde gibi betimsel istatistiklerin
yaninda, normal dagilim (Kolmogorov-Smirnov) testi, t-testi (Mann-Whitney U), varyans
analizi (Kruskal Wallis H) testi ve iliski testi (Spearman correlation test) yapilmistir.
Arastirma sonucunda cinsiyet, meslek, egitim durumu ve medeni durum degiskenlerine
gore istatistiksel olarak anlamli farklilik tespit edilememistir.

Anahtar Kelimeler: Serbest zaman, Ilgilenim, Fitness.

ABSTRACT

This study was conducted to investigate the free time levels of fitness participants. The
research data were obtained by questionnaire method. The population of the study
consisted of 810 participants attending six different fitness centers in Bing6l, while the
sample group consisted of 241 participants, 28 of whom were women and 213 were men.
As a data collection tool, personal information in the first section, Kyle et al. (2007)
developed by Giirbiiz, Cimen and Aydin (2018) adapted to Turkish "Free Time
Involvement Scale (SZIO)" was used. In order to test the hypotheses of the study, in
addition to descriptive statistics such as arithmetic mean, standard deviation and frequency
/ percentage, normal distribution (Kolmogorov-Smirnov) test, t-test (Mann-Whitney U),
variance analysis (Kruskal Wallis H) test and Spearman correlation test was performed.
As a result of the research, no statistically significant difference could be determined
according to the variables of gender, occupation, education level and marital status.
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GiRiS

Giliniimiizde teknolojinin ilerlemesiyle beraber sosyal hayat degismis; bu degisiklik insanin
cesitli gereksinimlerinin oldugunu ispatlamistir. Geligmis teknoloji, igleri pratik hale
getirirken insanlarin serbest zamanlarini artirmistir. Serbest zamanin artmasiyla ortaya ¢ikan
degisikliklere insanlarin ayak uydurmasi onlarin yasamlarint kolaylagtirma omiirlerini
uzatmada ve sevdigi seylere daha ¢ok vakit ayirarak hayattan haz almalarini fazlalagtirmada
onemli derecede katkilar saglamistir. (Mansuroglu, 2002). Bu durumlarin ortaya ¢ikmasiyla
insanlar serbest zamanlarin1 daha iyi degerlendirmek ve serbest zamanlarindan daha fazla
zevk alip mutlu olmak igin farkli arayislara girmislerdir (Yetim, 2014).

Uzun zamandir tiiketici davraniglari literatiiriinde c¢ok fazla calisilan ve kisilerin
tirlin/hizmetin satin alinmasina yonelik karar verme basamaklarinda etkili olan (jamroz vd.,
1996; solomon, 2013) “ilgilenim” terimi, kisilerin eglence se¢imlerini aragtirmak icin bos
zaman ¢alismalarinda da ilgi gérmektedir (Jamroz vd., 1996; Yetim & Argan, 2013). Bos
zamandan elde edilen simgesel deger, aktivitelerle ilgili alaka ile bos zaman katilimcilar1 igin
faaliyetlerin 6nemini anlatan Serbest zaman ilgilenimi (Havitz & Dimanche, 1997; 1999)

ayn1 zamanda bireylerin faaliyete olan ilgilerinin gelismesi i¢in imkan saglamaktadir (Wiley
vd., 2000).

Serbest zaman, mutluluk ve ideal yagam1 ifade etmek igin kullanilan, seving veren bir zaman
dilimidir (Lin vd., 2014). Dilimize “kattlhm”, “ilginlik”, ve “ilgilenim” anlami olarak
gevrilen (Cakir, 2007) ve giliniimiizde tiiketici davraniglart alaninda genel olarak caligilan
Involvement terimi; serbest zaman arastirmacilart da kisilerin eglence segimlerini inceleme
galiglarina baglanmistir (Jamrozy vd., 1996; Yetim & Argan, 2013). Bos zamandan kalan
simgesel deger, faaliyetlere olan alaka ve katilimcilar igin faaliyetlerin dnemini anlatan
serbest zaman ilgilenimi (Havitz & Dimanche, 1999) bununla birlikte kisilerin faaliyete olan
ilgilerinin artmasina imkan saglayan yontemleri, serbest zamanla ilgili ehemmiyeti anlamast
gibi olanaklar da elde etmektedir (Wiley vd., 2000). lgilenim kavrami, giiniimiizde tiiketici
davranislarint anlamak ve agiklamak icin sik¢a kullanilan bir terim olmanin yaninda
(Jamrozy vd., 1996; Yetim & Argan, 2013) bilgi, aktivite ve iiriin se¢imi i¢in duyulan heves,
heyecan ve ilgi, tiiketici davraniglarinin anahtarini da olusturur (Jamrozy vd., 1996). Serbest

zaman c¢aligmalarinda aragtirmacilar ilgilenim konusunu, toplumun serbest zaman faaliyet tercihleriyle ilgilenim seviyeleri
arasindaki baglar1 saptamak ve arastirmak igin ilk dikkate almalar1 1980'lerin ortasinda olmustur. (Havitz & Mannell, 2005).

Fitness’in sozliiklerde gecen kelime anlami fiziksel uygunluk’tur. Fit ve fitness olarak da dilimize girmistir. Insanlarin giinliik
yasamlarinda viicudun formda kalmasini saglamak, saglikli bir yagam, rahat hareket edebilme, zinde hissetmek gibi anlamlara da
gelmektedir. Spor yapan kisiler fit olmay1, formda olmay1, viicudunun orantili ve kuvvetli olmasini igin ¢aba sarf ederler (Uz, 2015).
Dengeli bir fitness programinin giinliikk yasama entegre edilmesi, insanlarin saglik sorunlar1 yasama riskini azaltmanin yani sira
calisma becerilerini artirdig1 da kanitlanmis bir gergektir. (Uz, 2015; Voigt vd., 1998; Sarikaya vd., 2023).

JSAR, 2024

https.//dergipark.org.tr/en/pub/jsar


https://dergipark.org.tr/en/pub/jsar
https://doi.org/10.56639/jsar.1484680

JSAR, 2024, 6(3) 238

Insanlarm fitness merkezlerini tercih etmelerindeki sebep saglikli bir yasam ve zinde kalma istegidir. Son dénemde, insanlarin
rekreatif ihtiyaglari giderek artiyor ve bu talebi karsilamak isteyen isletmelerin sayisinda da belirgin bir artig gdzleniyor.
Teknolojinin gelisimiyle birlikte, insanlar hareketsiz bir yasam tarzina dogru yonlendiriliyor ve bu durum birtakim saglik
problemlerini beraberinde getiriyor. Bu nedenle, insanlar daha aktif olmak ve verimli zaman gegirebilmek i¢in fitness merkezlerine
yoneliyorlar (Bektas, 2015).

Giliniimiizde insanlarinin yasam standartlarinin diismesi, zihinsel ve fiziksel olarak yipranmasindaki sebep, ¢gogalan sik1 ve rekabetgi
yasam stilidir. Spor merkezleri ve fitness salonlar1 son zamanlarda meydana gelen bu olay1 iyi tespit etmis ve isletmelerinin kurulug
gayesi olarak dile getirmislerdir. Fitness merkezleri kisilerin zihinsel ve fiziksel olarak iyi bir seviyeye gelmelerinin yaninda
ozellikle sosyallesmek icin de cok miisait yerlerdir (Tagdemir, 2015).

Serbest zamaninin birgok farkli tanimi1 vardir. Serbest zaman, kisaca Tezcan, 1994; tarafindan, uyku, calisilan zaman ve yapmak
zorunda oldugun durumlar disinda kalan zaman olarak tanimlanmig ve bu zaman icerisinde yapilan etkinlikler de serbest zaman
faaliyetleri olarak ifade edilmistir. Bu benzetme 6zellikle isi olmayan, ev hanimi, gegici siireligine ¢alisan ve emeklilerin oldugu
modern toplumlar igerisinde birtakim ¢eligkiler ve kisitlamalar tagimaktadir (Hills vd., 2000). Serbest zamani iyi veya kotii durumlar
meydana getirebilir. Yapict kullanilirsa sahsi ve miisterek gelisimi artirir. Aksi kullanilirsa umutsuzluk, depresyon gibi problemler
meydana getirebilir (Karakiiciik, 1997).

Kemp ve Pears (1997) bu kant ig, uyku, yemek yeme durumu ve diger yapmak zorunda oldugun isler disinda artan zaman olarak
tanimlanirken; kisinin kimi faaliyetler yaparak arta kalan zamani en iyi sekilde ge¢irmesini dnemsemektedir. “Artik Zaman” olarak
tanimladigimiz serbest zamani Broadhurts (2001) ise; bireyin is, ¢alisma, uyku ve evdeki islerden sonra serbest bir sekilde
kullanabilecegi zaman olarak anlamlandirir. Serbest zamani ¢aligmak zorunda oldugun zaman disindaki zaman olarak tanimlamak
kimi ana hatalara neden olabilir. Bu sebeple, bu tiir caligmalar yapan birgok arastirmaci bu kavrami zaman etkeniyle agiklamakta ve
diger yapmak zorunda oldugun igler i¢in ayrilan zamani da bu tanimlamalara koymaktadir (Karakii¢iik & Giirbiiz, 2007).

Serbest zaman doyumunun farkli tanimlar1 ve yaklasimlart oldugu bilinmektedir. Serbest zaman doyumu, serbest zaman
gereksiniminin bilerek veya bilmeyerek tamamlanmast olarak degerlendirilir (Demir vd., 2013). Bireyin hayat doyumu algisint da
biiyilik 6l¢iide etkileyen serbest zaman doyumu yasam standardinin artmasinda ve buna yonelik giizel tutumlar yiiklenilmesinde
biiyiik bir etki saglamaktadir (Siegenthaler & O'Dell, 2000; Wang vd., 2008). Boylece serbest zaman faaliyetlerinin farkli doyum
yaratabildigini agiklamaktadir. Bos zaman faaliyetlerinin sadece sikligi ve devamliligiyla degerlendirilmesi degil, ayrica kisilerin
nasil bir duygu ve diisiince ile katildig1 da 6nemli derecede etkilidir. Boylece, kisinin bos zaman tavri, tutum ve algilari bireysel
tecriibesi iizerinde 6nemlidir (Lloyd & Auld, 2002; Pearson, 1998).

Csikszentmihalyi (1990) en uygun deneyim kurami, satrang, dans ve kaya tirmanisi gibi serbest zaman etkinliklerini kullanarak
akict deneyimlerin psikolojik temelini tanimlamistir. Akicilik, bir aktivitenin ig¢sel olarak degerli ve tatmin edici bulunmasi
durumunda gerceklesen bir deneyim olarak bilinir. Csikszentmihalyi (1990) bu deneyimleri sekiz baslik olarak ortaya koymus ve
tanimlamigtir. Bu basliklar sunlardir; Etkinligi yerine getirmede yetkinlik hissi, konsantrasyon gereksinimi, etkinliginin amaclarinin
net olmasi, etkinlikten hemen geri doniit alinabilmesi, etkinlige derin ve odakli bir katilim oldugu hissi, etkinligin tamamlamasina
yonelik kontrol hissi, etkinlik esnasinda kigisel farkindalik hissinin kaybolmasi, etkinlik esnasinda zaman duygusunun kesildigi
hissi.

Ilgilenimin, y&n, siklik ve devamlilik gibi dahili niteliklerin aliciy1 harekete gecirmesidir. Zaichkowsky (1986) ilgilenimi sadece bir
6l¢iiden olusan bir yap1 olarak nitelemektedir. Fakat Laurent ve Kapferer (1985), tiiketici ilgilenimini alinana mal ile kisitlamakla
beraber, alinan malin ilgili algilanan 6nem, tehlike, zevk ve sembolik degerlerle olusan farkli boyutlu bir yapi olarak incelemektedir.
Uriine yonelik tiiketici ilgileniminin, 800 katilimc1 ve 20 iiriin gruplamalarinda yaptiklar1 ¢alisma neticesinde 5 degiskenden
olustugunu ileri siirerler (Laurent & Kapferer, 1985). Onem, riskin 6nemi, risk olasiligi, haz diizeyi, isaret degeri ilgilenim
degiskenleri olarak siralanmaktadir (Laurentn& Kapferer, 1985).

Uriine ait ilgilenim seviyesi tiiketiciden tiiketiciye farklilik gostermektedir. Kimi tiiketiciler bir kiyafeti i¢in sahsi gériiniim ve sosyal
olarak kendini kabul ettirme arzusu sebebiyle daha fazla ilgilenimle bir sekilde satin almaya gidebilir. Baska tiiketiciler ise benzer
iiriinii biraz daha az ilgilenimle bir sekilde yorumlayabilir. Uriine ait tiiketici ilgilenimi fazladan daha aza dogru bir sirada yer alir.
Tiiketicileri fazla veya az ilgilenime sahip olmaya iten farkli degiskenlerden s6z edilebilir (Zaichkowsky, 1986).

Uriin tiiketici i¢in dnemli ise, iiriiniin duygusal cekiciligi varsa, iiriine yonelik siirekli bir alaka varsa, iiriin risk iceriyorsa gibi
degiskenler g6z oniinde tutularak nitelikleri belirlenebilir.

Ilgilenim cesitlerini siirekli ilgilenim ve durumsal ilgilenim (Rothschild ve Houston, 1980) ve yiiksek ve diisiik ilgilenim (Krugman,
1965) olarak dort farkl sekilde yorumlayabiliriz. Siirekli ilgilenim: Alicinin {iriine gosterecegi alakanin i¢inde bulundugu vaziyetten
bagimsiz, uzun bir siire devam eden ilgi ya da diiskiinliige denir (Rothschild & Houston, 1980). Durumsal ilgilenim: Bu ilgilenim
¢esidinde alic1 internet kayagini kullanarak daha kisa siirede karar bilgi alma ve karar verme durumunu kullanir. Yiiksek ilgilenim:
Yiiksek ilgilenimde planlanan aligverislerde endise durumlari s6z konusudur. Bilgi verme ortam1 basili medya olabilir ¢iinkii bilgiye
¢ok fazla ihtiya¢ duyulur (Krugman, 1965). Diisiik ilgilenim: Diisiik ilgilenim tiiketicileri kitle iletisim araglarindan eylemsiz bir
sekilde bilgi sahibi olabilirler. Internet ve televizyonun yiiksek ilgilenim, basili reklam ortamlart ise orta diizey bir ilgilenimin oldugu
sOylenebilir (Assael, 2005).
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YONTEM

Arastirmanin Amaci: Bu arastirma fitness sporu ile ugrasan bireylerin serbest zaman ilgilenim diizeylerini belirlemek i¢in
yapilmistir.

Arastirmanin Modeli: Arastirma, betimsel ve iliskisel tarama modelinde bir ¢alismadir. Veriler kisisel bilgiler boliimii ve bir
Olcekten olugan anket yoluyla toplanmistir. Fitness katilimcilarina ve fitness merkezlerine ¢alismada elde edilecek verilerin
arastirma disinda higbir yerde kullanilmayacagi belirtilmis ve fitness katilimcilart arastirmaya goniillii katilim esasina gore dahil
edilmislerdir.

Aragtirmanin Evreni ve Orneklemi: Arastirmanin evrenini 2019- 2020 yilinda Bingél ilinde bulunan alti ayr fitness salonuna
giden 810 katilimci olusturmustur. Arastirmanin evreni tespit edilirken, 10 fitness merkezi arasindan 6 fitness merkezi rastgele
secilmigtir. Secilen 10 fitness merkezine 810 anket gonderilmis, geri donen 390 anketten 241%i arastirmada kullanilmistir.
Arastirmanin 6rneklem grubunu ise evrenden basit tesadiifi drnekleme yontemiyle secilen 28’si kadin 213’1 erkek olmak {iizere
toplam 241 katilimci olusturmustur.

Veri Toplama Teknikleri ve Araglari: Bu arastirmanin veri toplama araci, fitnesss katilimeilarinin kisisel bilgilerinin (yas,
cinsiyet, medeni durumu, egitim durumu, meslek, aylik ortalama hane geliri, haftada ka¢ giin spor merkezine gitmesi, spor
merkezinde spor yaparken ortalama giinliik harcadig1 zaman, ne kadar siiredir egzersiz yapiyor oldugu) sorgulandig: birinci
boliim, serbest zaman ve ilgilenim diizeylerinin (serbest zaman ilgilenim &lgegi) sorgulandig: ikinci bolim olmak {izere iki
boélimden olugmustur.

Serbest Zaman ilgilenim Olcegi (SZi0O): Kyle ve digerleri (2007) tarafindan gelistirilen ve Tiirkge uyarlamas1 Giirbiiz vd., (2015)
tarafindan yapilan “Serbest Zaman Ilgilenim Olgegi-SZi0” kullamlmistir. Serbest Zaman Ilgilenim Olcegi esit dagilml (3’er
maddelik) 5 alt boyut ve toplam 15 maddeden olusmaktadir. Olcegin Cronbach’s Alpha katsayisi ise 0.89 olarak hesaplanmustr.
Olgegin alt boyutlar1 (1) Cekiclik (2) Onem verme (3) Sosyal Iliski (4) Ozdeslesme (5) Kendini ifade seklindedir. 5°li Likert
tipindeki dlgekte ifadeler; (1) Kesinlikle Katilmiyorum- (5) Kesinlikle Katiliyorum seklinde yanitlanmaktadir.

Verilerin Analizi: Kyle ve digerleri (2007) tarafindan gelistirilen ve Tiirk¢e uyarlamasi Giirbiiz vd., (2015) tarafindan yapilan
“Serbest Zaman Ilgilenim Olgegi-SZIO” kullanilmigtir. Serbest Zaman Ilgilenim Olgegi esit dagilimli (3’ er maddelik) 5 alt boyut
ve toplam 15 maddeden olusmaktadir. Olgegin Cronbach’s Alpha katsayisi ise 0,89 olarak hesaplanmistir. Olgegin alt boyutlari (1)
Cekiclik (2) Onem verme (3) Sosyal iliski (4) Ozdeslesme (5) Kendini Ifade seklindedir. 5°1i Likert tipindeki dlgekte ifadeler; (1)
Kesinlikle Katilmiyorum- (5) Kesinlikle Katiliyorum seklinde yanitlanmaktadir.

Arastirma Yaym Etigi: Arastirmanin etik uygunlugu igin Bingdl Universitesi Saglik Bilimleri Bilimsel Arastirma ve Yaym Etik
Kurulundan 04.06.2024 tarih ve 24/12 sayili etik kurul onay1 alinmustir.

BULGULAR

Bu béliimde bulgular, Serbest Zaman ilgilenim Olgeginden (SZIO) elde edilen veriler iizerinde uygulanan betimsel ve ¢ikarimsal
istatistik yontemler araciligtyla rapor edilmistir.

Tablo 1. Katilimcilarin Demografik Ozelliklerine Gore Istatistiksel Dagilimlar1

Cinsiyet N % Medeni Durum N %
Kadin 28 11.6 Evli 178 73.9
Erkek 213 88.4 Bekar 63 26.1

Toplam 241 100.0 Toplam 241 100.0
Meslek Egitim Durumu

Calismayan 105 43.6 Lise ve alt1 83 34.4
Ozel sektor 56 23.2 Universite ve iistii 158 65.6
Kamu 80 33.2 Toplam 241 100.0
Toplam 241 100.0
Aile Aylik Gelir Yas
Ortalama 24.8349 Ortalama 26.6200
Standart sapma 2634.04 Standart sapma 8.58000
Minimum 0.00 Minimum 13
Maksimum 15000.00 Maksimum 68

Tablo 1°i inceledigimizde katilimcilarin %11,6°s1 kadin, %88,4’1 erkek, %73,9’u evli, %26,1’1i bekar, %43,6’st ¢alismayan,
%23,2’si 6zel sektor ¢alisani, %33,2’inin ise kamu ¢alisan1 oldugu gérilmektedir. Katilimeilarin %34,4’tiniin lise ve alt1 6gretim
programlarindan mezun oldugu, %65,6’s1 ise iiniversite ve iistii 0gretim programlarindan mezun oldugu belirlenmistir. Aile aylik
gelir diizeyi degiskenine gore ortalama 24,83, yas degiskenine gore ortalama 26,62 seklinde bulunmustur.
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Cinsiyet degiskeni ile bagimli degiskenler arasindaki anlaml farkliligin tespitine yonelik t-testi sonuglari tablo 2’de sunulmustur.

Tablo 2. Katilimcilarin Serbest Zaman lgilenim Diizeylerinin Cinsiyet Degiskenine Gore Karsilastiriimasi

Bagimli Degiskenler Cinsiyet N Sira Ort. Sira Top. U P
o mA m e
orn e bow B MR W o
low moime en aew
A
A e R e -

*P<0,05; N (241)

Katilimeilarin cinsiyet degiskenine gore serbest zaman ilgilenim diizeylerinde, anlamli bir farklilik olup olmadigini test etmek
amaciyla yapilan Mann-Withney U testi sonucunda, cinsiyet degiskeni ile ¢ekicilik (U=2484.000, p>0.05), onem verme
(U=2761.500, p>0.05), sosyal iliski (U=2740.000, p>0.05) 6zdeslesme (U=2608.000, p>0.05) ve kendini ifade (U=2744.500,
p>0.05), alt boyutlar arasinda istatistiksel olarak anlamli farklilik bulunamamuistir.

Medeni durum degiskeni ile bagimli degiskenler arasindaki anlamli farkliligin tespitine yonelik t-testi sonuglari tablo 3’te
sunulmustur.

Tablo 3. Katilimcilarin Serbest Zaman lgilenim Diizeylerinin Medeni Durum Degiskenine Gore Karsilastirilmast

Bagimli Degigkenler Meder_ﬂ Durum N Sira Ort. Sira Top. U P
Lo N
e T R
e I
o ST e
LEW e s s Lo o

*P<0,05; N (241)

Katilimcilarin medeni durum degiskenine gore serbest zaman ilgilenim diizeylerinde anlamli bir farklilik olup olmadigini test etmek
amactyla yapilan Mann-Withney U testi sonucunda, medeni durum degiskeni ile g¢ekicilik (U=4878.000, p>0.05), 6nem verme
(U=4856.000, p>0.05), sosyal iliski (U=4745.500, p>0.05) ve 6zdeslesme (U=5048.500, p>0.05) degiskenleri ile medeni durum
degiskeni arasinda, istatistiksel olarak anlamli farklilik tespit edilmezken, kendini ifade (U=4482.500, p<0.05), degiskeni ile medeni
durum degiskeni arasinda, istatistiksel olarak anlamli farklilik tespit edilmistir. Medeni durum degigkenine gore sira ortalamalari
degerlerine bakildiginda, bekar katilimcilarin kendini ifade (138,85), sira ortalamasinin, evli katilimcilarin kendini ifade (114,68)
sira ortalamasindan daha yiiksek oldugu tespit edilmistir.

Tablo 4. Katilimcilarin Serbest Zaman llgilenim Diizeylerinin Meslek Durumu Degiskenine Gore Varyans Analizi Sonuglari

Bagimli Degiskenler Meslek N Sira Ort. Sd x2 P
L 1. Kamu 80 127.09
Gekicilik 2. Ozel sektdr 56 13117 2 4.028 133
3.0grenci/lssiz 105  110.94
1. Kamu 80 132.13
Onem Verme 2. (:)zel sekt.ijr 56 125.00 2 4.694 .096
3. Ogrenci/Issiz 105 110.39
1. Kamu 80 128.34
Sosyal ligki 2. Ozel sektdr 56 131.33 2 4.815 .090
3. Oprenci/issiz 105  109.90
1. Kamu 80 126.69
Ozdeslesme 2. Ozel sektor 56 121.13 2 .961 .618
3. Ogrenci/issiz 105  116.59
1. Kamu 80 129.24
Kendini Ifade 2. Ozel sektor 56 126.37 2 3.280 194
3. Ogrenci/issiz 105 111.86

*P<0,05; N (241)
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Katilimeilarin meslek degiskenine gore serbest zaman ilgilenim diizeylerinde, anlamli bir farklilik olup olmadigini test etmek
amaciyla yapilan Kruskal Wallis H testi sonucunda, meslek degiskeni ile gekicilik 2 (sd=2, n=241) = 4.028, p>0.05), 6nem verme
%2 (sd=2, n=241) = 4.694, p>0.05) sosyal iliski ¥2 (sd=2, n=241) = 4.815, p>0.05), 6zdeslesme x2 (sd=2, n=241) = .961, p>0.05)
ve kendini ifade 2 (sd=2, n=241) = 0.889, p>0.05) alt boyutlar1 arasinda, istatistiksel olarak anlamli farklilik saptanamamustir.

Egitim durumu degiskeni ile bagimli degiskenler arasindaki anlamli farkliligin tespitine ydnelik t-testi sonuglar1 tablo 5’te
sunulmustur.

Tablo 5. Katilimcilarin Serbest Zaman {lgilenim Diizeylerinin Egitim Durumu Degiskenine Gore Karsilastiriimasi

Bagimli Degiskenler Egitim Durumu N Sira ort. Sira top. ) P

Dot o B mnmm ey

Onem Verne > OnrstelOst 15 iiees  ayucy  CNO0W 865

Sosya i 2 Onivenste Us 15 11819 aasssp  OKS0 802

Ousesegme 2 ersiOsn R R e B
. 1. Lise/Alt1 83 112.27 20413.50

Kendini Ifade 2. Universite/Ustii 154 12263 8747.50 °832.000 269

*P<0,05; N (241)

Katilimeilarin egitim durumu degiskenine gore serbest zaman ilgilenim diizeylerinde anlamli bir farklilik olup olmadigini test etmek
amactyla yapilan Mann-Withney U testi sonucunda, medeni durum degiskeni ile g¢ekicilik (U=5868.000, p>0.05), 6nem verme
(U=6369.000, p>0.05), sosyal iligki (U=6265.500, p>0.05), 6zdeslesme (U=6123.500, p>0.05) ve kendini ifade (U=5832.000,
p<0.05), degiskenleri ile medeni durum degiskeni arasinda, istatistiksel olarak anlamli farklilik tespit edilememistir.

Serbest zaman ilgileniminin yas degigkeni ile aylik gelir degiskenine gore korelasyonlar analizi tablo 6’da sunulmustur.

Tablo 6. Katilimcilarin Serbest Zaman ilgilenim Diizeylerinin Yas ve Ayhk Gelir Degiskeni Arasindaki Korelasyonlar Analizi
Sonuglari

Yas Aylik Gelir Cekicilik Onem Verme Sosyal Iliski Ozdeslesme
Aylik Gelir .651™
Cekicilik 120 086
Onem Verme 153" 074 674
Sosyal Iliski 115 101 7217 .600™" .
Ozdeslesme .091 .075 761" .769™ .648™
Kendini Ifade .019 .082 759" 630" .688™ 749"

*P<0,05; **P<0,01; N (241)

Yas ve aylik gelir degiskenleri ile bagimli degiskenler arasinda, anlamli iliski olup olmadigini1 test etmek amaciyla yapilan spearman
korelasyon testi sonucunda, yas degiskeni ile 6nem verme (r=.153; p<0.05) alt boyutu arasinda istatistiksel olarak diisiik diizeyde
pozitif yonlii anlaml iliski, yas degiskeni ile aylik gelir (r=.651; p<0.01) alt boyutu arasinda ise istatistiksel olarak orta diizeyde
pozitif yonlii anlamli iligki tespit edilirken, yas degiskeni ile diger alt boyutlar arasinda istatistiksel olarak anlaml iliski tespit
edilememistir.

TARTISMA ve SONUC

Bu aragtirmanin amaci, insanlarin serbest zaman ilgilenimlerinin gesitlik diizeyleri, onlarin rekreasyon aktivitelerine olan ilgilenim
diizeylerini ortaya ¢ikartmaktir. Fitness merkezlerine giden katilimcilarin serbest zaman ilgilenim diizeylerini ortaya koyan bulgular
1s181inda su sonuglara ulagilmistir.

Katilimeilarin demografik ozelliklerine bakildiginda %11,6’s1 kadin, %88,4’i erkek, %73,9’u evli, %26,1°1 bekar oldugu
goriilmektedir. Bu sonuglara gore evli katilimcilarin %43,6’s1 galismayan, %23,2’si 6zel sektor calisani, %33,2’inin ise kamu
calisani oldugu goriilmektedir. Katilimcilarin %34,4’1nin lise ve alt1 6gretim programlarindan mezun oldugu, %65,6’s1 ise iiniversite
ve ustii 6gretim programlarindan mezun oldugu belirlenmistir. Erkeklerin fazla oranda olusunun sebebi fitness sporu ile daha ¢ok
erkek bireylerin ilgilenmesinden kaynaklanabilecegi diisiiniilmiistiir. Oncelikle, serbest zaman, ilgilenim ve serbest zaman ilgilenimi
ile ilgili bu konularda yapilan ¢alismalar ayrintili bigimde incelenmistir.

Katilimeilarin cinsiyet degiskenine gore serbest zaman ilgilenim diizeylerinde cinsiyet degiskeni ile gekicilik, nem verme, sosyal
iliski, 6zdeslesme ve kendini ifade, alt boyutlar1 arasinda istatistiksel olarak anlaml farklilik bulunamamigtir. Yo6net ‘in (2018)
serbest zaman ilgilenim diizeylerinde cinsiyet degiskeni ile alt boyutlar1 acisindan farklilik gosterip gdstermedigine bakilmis ve
anlamli farkliliklar tespit edilmistir. Buda bizim yaptigimiz ¢alismayla g¢elismektedir. Cinsiyetin farkliliklarinin serbest zaman
ilgilenimini etkiledigi ¢ogu arastirmada gosterilmektedir (Shaw vd., 1995; Culp, 1998). Genis yon ve bilyiik bir araliga sahip serbest
zaman ilgilenimi, baz1 kisilerin katilimin1 kisitlayan, istek ve mutlu olma seviyerini azaltan sinirlayicilara maruz kaldigi saptanmigtir
(Yonet, 2018). Rekreasyon alanlar1 ve spor merkezleri artirilarak, insanlarin saglikli yasam konusunda bilgindirmek amaciyla
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sempozyumlar diizenlemek, insanlari bu alanlara yonlendirmek igin tesfik edici reklamlara 6nem verilmesi insanlari bu konu
hakkinda bilgi sahibi yapacak ve bu alanlara katilim1 artiracaktir.

Katilimeilarin medeni durum degiskenine gore serbest zaman ilgilenim diizeylerinde, medeni durum degiskeni ile ¢ekicilik, dnem
verme, sosyal iliski ve 6zdeslesme degiskenleri arasinda istatistiksel olarak anlamli farklilik tespit edilmezken, kendini ifade
degiskeni ile medeni durum degiskeni arasinda, istatistiksel olarak anlamli farklilik tespit edilmistir. Sira ortalamalar1 degerlerine
bakildiginda ise bekar katilimcilarin kendini ifade sira ortalamasinin, evli katilimcilarin kendini ifade sira ortalamasindan daha
yiiksek oldugu saptanmuistir. Bu s6z konusu durumun evliler ve bekarlar arasindaki farkliliktan kaynaklandigi gozlemlenmistir. Buna
gore medeni durum acisindan bekarlarin kendini ifade diizeylerinin, evlilerden daha yiiksek oldugu sdylenebilir. Aydmn’ 1n (2016)
serbest zaman ilgilenim diizeylerinde medeni durum degiskeni ile alt boyutlar1 agisindan farklilik gosterip gostermedigine bakilmis
ve anlamli farkliligin olmadig: tespit edilmis, bu da bizim yaptigimiz ¢aligmayla celismektedir. Keyif alma, sosyallesme istegi,
kendini ifade etme gibi cogu etkeni i¢cinde barindiran bog zaman faaliyetleri i¢in kisinin bu tiir faaliyetlere ilgi gosterdigi saptanmigtir
(Selvi & Altan, 2014; Oztiirk, 2007).

Dolayisiyla, bireyin evlilikten sonra toplum kurallari, aile bilinci, aileye zaman ayirma gerekliligi ve sorumluluk sahibi olmasi,
bekarken bu sorumlulugun olmamasinin getirdigi rahatlik kendini ifade etme ve sosyal hayatini istedigi gibi yasamasinin getirdigi
rahatlikla bu sonucu bagdagtirabiliriz. Bunun birlikte evlilerin esleriyle beraber gelip spor yapabilecegi alanlar veya spor merkezleri
yaratarak bu farklilig1 ortadan kaldirabiliriz.

Katilimeilarin meslek degiskenine gore serbest zaman ilgilenim diizeylerinde, meslek degiskeni ile gekicilik, onem verme, sosyal
iliski, 6zdeslesme ve kendini ifade alt boyutlar1 arasinda, istatistiksel olarak anlamli farklilik saptanamamustir. Yetim’in (2014)
serbest zaman ilgilenim diizeylerinde meslek degigkeni ile alt boyutlar1 acisindan farklilik gosterip gostermedigine bakilmis ve
anlaml farklilik tespit edilmis, bu da bizim yaptigimiz calismayla ¢elismektedir.

Katilimeilarin egitim durumu degigskenine gore serbest zaman ilgilenim diizeylerinde, medeni durum degiskeni ile ¢ekicilik, 6nem
verme, 6zdeslesme ve kendini ifade degiskenleri ile medeni durum degiskeni arasinda, istatistiksel olarak anlaml farklilik tespit
edilememistir. Aydin’in (2016) serbest zaman ilgilenim diizeylerinde egitim durumu degiskeni ile alt boyutlar1 agisindan farklilik
gosterip gostermedigine bakilmig ve anlaml farklih@im olmadigi tespit edilmis, bu da bizim yaptigimiz ¢aligmayla ortiismektedir.
Bu g¢alismanin aksine Havitz vd., (2013) ve Yetim (2014) arastirmalarinda, egitim seviyesinin belirleyici oldugunu ortaya
¢ikarmiglardir ve bu degiskenin artmasiyla ilgilenim seviyesinin de artig1 belirlenmistir.

Yas ve aylik gelir degiskenleri ile ¢ekicilik, 6nem verme, sosyal iligki, 6zdeslesme ve kendini ifade alt boyutlar1 arasinda yapilan
test sonucunda, yas degiskeni ile 6nem verme alt boyutu arasinda istatistiksel olarak diisiik seviyede pozitif yonlii anlamli iligki, yas
degiskeni ile aylik gelir alt boyutu arasinda ise istatistiksel olarak orta seviyede pozitif yonlii anlamli iligki tespit edilmistir. Aydin’in
(2016) yas degiskeni ve gelir degiskeni ile alt boyutlar1 agisindan farklilik gosterip gostermedigine bakilmig ve anlamli farkliligin
olmadig: tespit edilmis, bu da bizim yaptigimiz ¢calismayla gelismektedir. Bunun sonucunda yas artik¢a insanlarin kendi sagligina
ve sosyal hayatina daha ¢ok dikkat ettigi ve daha kaliteli yasamaya 6nem verdiklerini sdyleyebiliriz. Boylece her yas gurubundaki
insanlarin saglikli bir yasam icin serbest zamanlarinda spor ve egzersiz yapmalari, belli bir yastan sonra daha saglikli yasayabilecegi
on goriiliir bir fikirdir. Aylik gelir durumuna gore ise, bireylerin belli bir yastan sonra kendi ekonomik 6zgiirliiklerini kazanmasiyla
kendine yaptig1 harcamalarla birlikte daha kaliteli bir yasam i¢in spor salonuna gitme, sosyal alanlarda daha fazla zaman gecirme,
kendi sagligina dikkat etme gibi durumlar bu sonucu destekler nitelikte olabilir. Spor merkezlerinin aylik gelir diizeylerine gore iiye
kayd1 almalar1 veya agilacak yeni spor merkezlerinin her bireyin biitcesine uygun iiye kaydi olusturmalar1 spor yapmak ve saglikli
yasamak isteyen her bireye imkan saglayacaktir.

Sosyal ve entelektiiel memnuniyeti agisindan incelendiginde bireyler igin fitness merkezine gitme stresi azaltma, saglikli olma, fit
olma ve fiziksel gelisime yardimer olmasinin fitness yapan bireylerin tercihi agisindan 6nem tasidigi sdylenebilir (Oktay, 2016).
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OZET

Bu arastirmada, spor bilimleri fakiiltesi 6grencilerinin marka kisiligi algilar1 ve marka
sadakati arasindaki iliskiyi spor ayakkabisi sektorii iizerinde incelenmesi amaglanmistir.
Calismamiza 2023-2024 egitim gretim yilinda Aydin Adnan Menderes Universitesi Spor
Bilimleri Fakiiltesinde aktif olarak 6grenim goren 147 erkek, 146 kadin olmak iizere
toplam 293 goniillii 6grenci katilmistir. Arastirmamiz arastirmacilar tarafindan olusturulan
kisisel bilgi forumu, Aaker (1997) tarafindan gelistirilen, Aksoy ve Ozsomer (2007)
tarafindan Tiirkiye’de uygulamasi yapilan Marka Kisiligi Olgegi ve katilimcilarin marka
sadakati diizeylerini tespit etmek igin Baser (2011) calismasindan yararlanilmistir.
Goniilli  katihmeilardan  elde edilen veriler SPSS 25.0 paket programinda
degerlendirilmistir. Aragtirmanin verileri ¢ok degiskenli varyans analizi (MANOVA) ile
incelenmistir. Sonug olarak; ¢alismada elde edilen bulgular dogrultusunda katilimeilarin
marka Kkisiligi olgegi ve alt boyutlar: ile marka sadakati 6lgekleri cinsiyet degiskeni
arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilasmanin olmadig1 (p>0.05), yas degiskeni,
spor yapma durumu, begendiniz spor ayakkabisi igin maksimum ne kadarlik bir biitge
ayirirsiniz, boliim, egitim durumu, son 1 yil igerisinde kag adet spor ayakkabisi aldiniz,
spor markasi, spor ayakkabisini nereden satin alma, en ¢ok tercih spor ayakkabisini hangi
amagla kullantyorsunuz degiskenlerinde istatistiksel olarak anlamlilik oldugu tespit
edilmistir (p<0.05).

Anahtar Kelimeler: Spor Bilimleri Fakiiltesi, Ogrenci, Marka Kisiligi, Algi, Marka
Sadakati, Spor Ayakkab1 Sektorii.

ABSTRACT

In this study, it is aimed to examine the relationship between brand personality perceptions
and brand loyalty of sports sciences faculty students on the sports shoe sector. A total of
293 volunteer students, 147 male and 146 female, actively studying at Aydin Adnan
Menderes University Faculty of Sport Sciences in the 2023-2024 academic year,
participated in our study. The personal information forum created by the researchers, the
Brand Personality Scale developed by Aaker (1997) and applied in Turkey by Aksoy and
Ozsomer (2007) and Bager (2011) study were used to determine the brand loyalty levels
of the participants. The data obtained from the volunteer participants were evaluated in
SPSS 25.0 package programme. The data of the study were analysed by multivariate
analysis of variance (MANOVA). As a result; In line with the findings obtained in the
study, it was found that there was no statistically significant difference between the
participants' brand personality scale and its sub-dimensions and brand loyalty scales and
gender variable (p>0. 05), there is statistically significant difference in the variables of
age, sporting status, how much budget do you allocate for your favourite sports shoes,
department, education level, how many sports shoes have you bought in the last 1 year,
sports brand, where do you buy sports shoes, for which purpose do you use the most
preferred sports shoes (p<0.05).

Keywords: Faculty of Sport Sciences, Student, Brand Personality, Perception, Brand
Loyalty, Sports Shoes Industry.
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Modern diinya hayati ile kiiresellesen diinyada pazarlama ve pazar hakimiyeti anlayigini
beraberinde getirmistir. Pazar hakimiyetini elinde bulundurmak isteyen biiyiik firmalar
rekabete girmislerdir. Rekabete giren firmalar markalarini ayakta tutabilmek icin farkli
stratejiler uygulamislardir. Bu stratejilerin basinda sadik miisteri profillerinin olusturulmasi
gelmektedir. Giintimiizde bu durum ¢ok fazla etkisini gostermesi sonucunda belirli bir
markaya karsi sadik miisteri profillerinin markaya karst duymus olduklart yakinlik,
0zdeslesme, marka ile kurulan psikolojik ve fiziksel bag marka sadakati olarak aciklanabilir.
Alan yazin incelendiginde bir¢ok caligmada genel tanimlamanin bireylerin markalara
duygusal olarak yaklastig1 bu durumun ise marka sadakati kavraminin olusmasina sebebiyet
verdigini sdyleyebiliriz (Lee vd., 2021; Kraft, 2008; Kim & Ko0,2012; Kwon vd., 2008).

Dolayisi ile marka sadakati ve marka kisiligi kavramimin birbiri ile iliskili oldugunu
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Ureticilerin arz talep dengesine gore hareket ettigi, bu durumun iist diizey markalarda
rekabeti getirdigi ayrica st diizey markalarin bireylerin ihtiyaglarina yonelik tirtinler trettigi
goriilmektedir (Pfrogner & Rohrmann, 2013). Ust diizey markalarin ayrica iiriinlerini alan

bireylere yer yer memnuniyetlik ve beklenti anketleri uyguladigi bu uygulamalar sonucunda
markalarini sekillendirdigini gosteren aragtirmalarin oldugu goriilmiistiir (Giroux vd., 2017).

https://doi.org/10.56639/jsar.1501488

Tiiketicilerin psikolojik durumlar1 markalar ile 6zdeslesme siirecini belirlemektedir. Bu

durumu iyi degerlendiren markalar bireylerin marka ile &zdeslesmesini saglamaktadir
(Keller, 2008). Ayrica markalarin tescillenmesi ve bireyler tarafindan fazla ragbet gérmesi
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markanin giivenirliliginin bir gdstergesi olarak agiklanmaktadir. Uriiniin kalitesinin yani sira
bireylerin marka ile 6zdeslesmesi kesinine ait bir par¢anin markada duydugu psikolojik

durum ile 6zdeslesmesi markalarin tercihinde en biiyiik etmen olduguna dair alan yazinda

*Bu arastirma, Karadag/ Budva’ da 26- 30 Mayis
2024 tarihleri arasinda 10. Uluslararas: Bilim
Kiiltiir ve Spor Bilimleri Kongresinde ozet bildiri
olarak sunulmugtur.

aragtirmalarin mevcut oldugu goriilmiistiir (Bien, 2009).

Miisteri profillerine gore hareket eden markalar, firmalarin basarilarindaki en biiyiik etken

olarak gosterilmektedir. Bu durum miigteri marka iligkisinin bir gostergesi olarak
aciklanmaktadir (Solomon, 2020).

JSAR, 2024
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Alan yazin ¢aligmalar1 incelendiginde marka sadakati iizerine farkli sosyal bilimler alaninda arastirmalarin olmasina ragmen spor
bilimleri alaninda bu konu hakkinda kisith sayida arastirmalarin yer aldigi goriilmiistii. Bu duruma istinaden spor bilimleri
fakiiltesindeki 6grencilerin marka kisiligi algilar1 ve marka sadakati arasindaki iliski: spor ayakkabi sektoriinde bir uygulamanin
yapilmasi amaglanmustir.

YONTEM

Arastirmanin Modeli: Bu arastirma kapsaminda, spor bilimleri fakiiltesindeki 6grencilerin marka kisiligi algilar1 ve marka sadakati
arasindaki iliski: spor ayakkabi sektoriinde bir uygulama amaclandigindan tarama modelinde yiriitiilen ¢aligmalar altinda
smiflandirilabilir. Bu agidan bakildiginda, bu ¢calismada belli bir 6rneklem iizerinden ve belli kosullar altinda var olan durum, oldugu
gibi ortaya cikartilmaya calisilmistir (Marder, 2012).

Arastirma Grubu: Arastirmamizin ¢alisma grubu, 2023-2024 egitim 6gretim yilinda Aydin Adnan Menderes Universitesi Spor
Bilimleri Fakiiltesinde aktif olarak 6grenim goren 147 erkek, 146 kadin olmak {izere toplam 293 gdniillii 6grencilerden olusmaktadir.

Veri Toplama Teknikleri ve Araclari: Arastirmanin verileri yiiz ylize olarak toplanmigtir. Arastirma kapsaminda, 293
katilimciya ulasilmigtir. Calismamizda verilerin toplanmasi {i¢ bdliimden olugmaktadir. Birinci bolimde arastirmacilar
tarafindan olusturulan demografik bilgileri iceren form, ikinci boliimde ise orijinal formu, Aaker (1997) tarafindan gelistirilen,
Aksoy & Ozsomer (2007) tarafindan Tiirkiye’de uygulamasi yapilan ve gelistirilen yetkinlik, heyecan, geleneksellik ve
androjenlik olmak iizere dort boyut altinda toplam 39 sifat olarak belirlenen Marka Kisiligi Olgegi, {igiincii béliimde ise
katilimcilarin marka sadakati diizeylerini tespit etmek i¢in Bager (2011) caligmasindan yararlanilmigtir.

Kisisel Bilgi Forumu: Arastirmacilar tarafindan katilimcilara cinsiyet, yas, egitim durumu, boliim, spor yapma durumunuz,
begendiniz spor ayakkabisi i¢in maksimum ne kadar bir biitge ayirirsiniz, son bir yil iginde kag adet spor ayakkabisi aldiniz, en ok
tercih ettiginiz spor markasi hangisidir, spor ayakkabisini nereden satin aliyorsunuz, spor ayakkabisini hangi amagla
kullaniyorsunuz, 10 soruluk kigisel bilgi forumu kullanilmistir.

Marka Kisiligi Olcegi: Aaker (1997) tarafindan gelistirilen, Aksoy & Ozsomer (2007) tarafindan Tiirkiye’de uygulamasi yapilan
ve gelistirilen yetkinlik, heyecan, geleneksellik ve androjenlik olmak iizere dort boyut altinda toplam 39 madde ve 5 1i likert tipli
bir dlgektir. Aksoy & Ozsomer (2007) yapmus olduklar arastirmada 6lgek alt boyutlarini su sekilde ifade etmislerdir;

Yetkinlik alt boyutu; profesyonel, basarili, prestijli, isini iyi yapan, giivenilir, saglam, iyi, kendine giivenen, global, istikrarli, kaliteli,
orijinal, bildik, iddial1 olarak agiklamistir (Aksoy & Ozsomer, 2007).

Heyecan alt boyutu; geng, geng ruhlu, ding, sportif tutkulu, bastan ¢ikarici, gevik, dzgiirlikei, neseli, eglenceli, eglendirici sempatik
hareketli, hayati seven olarak ifade etmistirler (Aksoy & Ozsomer, 2007).

Geleneksellik alt boyutu; hesapli, tutumlu, aile odakli, muhafazakar, klasik, miitevazi, geleneksel olarak vurgulamislardir (Aksoy
& Ozsomer, 2007).

Androjenlik alt boyutu; Satafatli, kadinsi, asi, erkeksi olarak aciklanmistir (Aksoy & Ozsomer, 2007).

Marka Sadakati Olgegi: Marka sadakati diizeylerini tespit etmek iizere Baser (2011) calismasindan yararlamlmistir. Dokuz
ifadeden olusan marka sadakati 6l¢egi tek boyutta degerlendirilerek ilgili 6l¢iim araglarmin tiimii 5=Kesinlikle katiliyorum, ....... ,
1=kesinlikle katilmiyorum seklinde bes noktal1 Likert 6l¢egi kullanilmistir.

Verilerin Analizi: Aragtirmanin verileri, IBM SPSS 25 programi kullanilarak analiz edilmistir. Toplanan veriler %95 giiven aralig
ve 0,05 anlamlilik diizeyinde analiz edilmistir. Katilimcilarin kisisel bilgileri igin tanimlayici istatistiklerden frekans ve yiizde
dagilimlar1 hesaplanmigtir. Marka Kisiligi Olcegi ve Marka Sadakati Olgekleri araciligiyla elde edilen toplam puanlarin basiklik-

carpiklik katsayist degerleri +2 ile -2 arasinda degistiginden verilerin normal dagilim gosterdigi seklinde yorumlanmigtir (George
ve Mallery, 2010).

Arastirma Yaymn Etigi: Arastirmanin etik uygunlugu icin Adnan Menderes Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Arastirmalar
Etik Kurulundan 01.06.2022 tarih ve 10 sayili etik kurul onay1 alinmustr.

BULGULAR

Tablo 1 ’de elde edilen verilerin tanimlayici istatistikleri yer almaktadir. En yiiksek degiskenler sirasi ile cinsiyet degiskenin de
erkek katilmecilar (% 50,17), yas degiskeninde 23 yas (% 28,33), egitim durumu degiskeninde lisans (% 68,26), bolim
degiskeninde spor yoneticiligi (% 25,6), spor yapma durumu degiskeninde amatér (% 68,6), begendiginiz spor ayakkabist igin
maksimum ne kadarlik bir biitge ayirtyorsunuz degiskeninde 3000 TL (% 34,13), son bir yil igerisinde kag¢ adet spor ayakkabisi
aldiniz degiskeninde 2 adet (% 35,84), en ¢ok tercih ettiginiz spor ayakkabisit hangisidir degiskeninde Nike (%35,15), spor
ayakkabisini nereden aliyorsunuz degiskeninde internet iizerinden (%35,84), spor ayakkabisin1 hangi amagla kullaniyorsunuz
degiskeninde giindelik ve spor amacl (% 38,23) katilimcilar olugturmaktadir.
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Tablo 1. Demografik Degiskenler

Degiskenler f %
Kadin 146 49.83
Cinsiyet Erkek 147 50.17
Toplam 293 100
30 yasg ve iistii 63 21.5
26 yas 77 26.28
Yas 23 yas 83 28.33
18 yas 70 23.89
Toplam 293 100
Lisans 200 68.26
Egitim Durumu Lisans Ustii 93 31.74
Toplam 293 100
Spor Yoneticiligi 75 25.6
Antrendrlik 73 24.91
Bolim Rekreasyon 71 24.23
Beden Egitimi Ogretmenligi 74 25.26
Toplam 293 100
Amator 201 68.6
Spor Yapma Durumunuz Profesyonel 92 314
Toplam 293 100
2000 TL 75 25.6
Begendiniz Spor Ayakkabisi igin 3000 TL 100 34.13
Maksimum Ne Kadarlik Bir Biit¢e 4000 TL 68 23.21
Ayirirsiniz 5000 TL ve Ustii 50 17.06
Toplam 293 100
1 Adet 72 24.57
Son 1 Y1l icerisinde Ka¢ Adet Spor 2 Adet 105 35.84
Ayakkabist Aldiniz 3 Adet.- 62 21.16
4 Adet ve Ustii 54 18.43
Toplam 293 100
Adidas 84 28.67
. e Nike 103 35.15
En Cok Tercﬂ;'frt]gsgslilélizr Spor Markasi Puma 56 19.11
Reebook 50 17.06
Toplam 293 100
Markanin Kendi Magazasindan 85 29.01
Spor Ayakkabisint Nereden Satin : Internet Uzerinden v 105 35.84
Aliyorsunuz? Birden Fazla Ma;kanm Yer Aldig1 Spor 103 3515
Magazasindan
Toplam 293 100
Sadece Giindelik 79 26.96
Spor ayakkabisini hangi amagla Spor Amagh 102 34.81
kullantyorsunuz Giindelik ve Spor Amagli 112 38.23
Toplam 293 100

Tablo 2. Marka Kisiligi Olgegi ve Alt Boyutlar1 ile Marka Sadakati Olgegine Iliskin Puanlar1 Dagilimi

Boyutlar n Ort. Ss. Carpiklik Basiklik Cronbach alpha
Yetkinlik, 293 3.56 .86 -.785 1.132 72
Heyecan, 293 3.51 .80 -.865 1.782 79
Geleneksellik 293 3.47 .78 -.216 578 .80
Androjenlik 293 3.37 81 -.735 .785 76
MKO 293 3.52 1.12 -.595 279 .83
MSO 293 3.68 .70 -.657 1.329 81

Tablo 2 incelendiginde katilimcilarin marka kisiligi 6lgegi ve alt boyutlar ile marka sadakati 6l¢egine iliskin dlgek alt boyutlarinda
ve Olgeklerin toplam puanlarinda yiiksek oldugu goriilmektedir. Marka kisiligi 6lgegi alt boyutlar igerisinde en yiiksek ortalama
geleneksellik alt boyutunda oldugu goriilmiistiir. Olgeklerin basiklik- carpiklik degerleri incelendiginde +2 ile -2 arasinda oldugu
ve verilerin normal dagilimindan geldigi tespit edilmistir (George ve Mallery, 2010). Hesaplanan Cronbach Alpha katsayilarinin
Olgeklerin alt boyutlart ile 6lgeklerin i¢ tutarliliklart bakimindan yiiksek diizeyde oldugu goriilmektedir (George ve Mallery, 2010).
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Tablo 3. Katilimeilarin Marka Kisiligi Olcegi ve Alt Boyutlari ile Marka Sadakati Olgeklerinin Cinsiyet Degiskenine Gore Manova
Analizi Sonuglart

Boyutlar Cinsiyet X SS n f p
Yetkinlikler Iéflféﬁ g:gg :%g ﬂ? 102 735
T E— . —"
Geleneksellik Iéflféﬁ g:gg’ :;(1)3 ﬂ? 042 813
| e N
MKO Erek Y ) T 682
i — e
P>0.05

Tablo 3'te yer alan Manova analizi sonug¢larina gore, katilimcilarin marka kisiligi 6l¢egi ve alt boyutlari ile marka sadakati dlgekleri
cinsiyet degiskeni arasindaki iliski incelenmistir. Olgek toplam puani ve tiim alt boyutlar igin yapilan analizlerde, istatistiksel olarak
anlamli bir farklilasmanin olmadigi gorilmiistiir (p>0.05).

Tablo 4. Katilimcilarin Marka Kisiligi Olgegi ve Alt Boyutlar ile Marka Sadakati Olgeklerinin Yas Degiskenine Gére Manova
Analizi Sonuglar1

Boyutlar Yas X SS n f p Bonferonni
118 yas 378 598 10
2
Yetkinlikler o v 02 D0 a4 oos 253
430 yas ve iizeri 374 944 63
118 yas 365 675 70
223 yas 361 622 83 .
Heyecan 326 yas 393 589 77 3.801 .009 2>3
430 yas Ve iizeri 3.93  .906 63
118 yas 3.63 .637 70
2
Geleneksellik o v SoL 02 B0 a3 oo 253
430 yas Ve iizeri 3.28 777 63
118 yas 371 665 70
o 223 yas 379 701 83 .
Androjenlik 326 yas 112 788 77 3.917 .008 2>3
430 yas Ve iizeri 351 925 63
118 yas 3.76 678 70
» 223 yas 3.37  .805 83 -
MKO 26 yas 370 819 77 45 007 253
430 yas Ve iizeri 330 937 63
118 yas 365 562 10
) 223 yas 351 573 83 .
MSO 36 yas 397 672 77 4501 .003 2>3
430 yas ve iizeri 3.13  .758 63

P<0.05*

Tablo 4'te yer alan Manova analizi sonuglarina gore, katilimeilarin marka kisiligi 6lgegi ve alt boyutlar1 ile marka sadakati 6lgeginin
yas degiskeni arasindaki marka kisiligi 6lgegi ile marka sadakati 6lgeginin tiim alt boyutlar ve 6lgek toplam puanlari igin yapilan
analizlerde, istatistiksel olarak anlamlilik oldugu goriilmektedir (p<0.05). Bu sonuglar dogrultusunda, yetkinlikler, heyecan,
geleneksellik, androjenlik, alt boyutlar1 ile marka kisiligi 6l¢egi ve alt boyutlar1 ile marka sadakati 6lgeklerinin toplam puanlari
bakimindan, 26 yas katilimcilarin puanlarinin 30 yas ve tizeri katilimcilardan daha yiiksek oldugu tespit edilmistir.

Tablo 5°te katilimcilarin marka kisiligi 6l¢egi ve alt boyutlari ile marka sadakati 6l¢eginin spor yapma durumu degiskeni arasinda
yapilan manova analizi sonucu yetkinlikler, heyecan, geleneksellik alt boyutlar1 ve marka sadakati 6lgegi toplam puanlarinda amator
katilimcilarin lehine istatistiksel bakimindan anlamli bir farklilagsma tespit edilmistir (p<0.05).
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Tablo 5. Katilimeilarn Marka Kisiligi Olgegi ve Alt Boyutlar ile Marka Sadakati Olgekleri Spor Yapma Durumu Degiskenine
Gore Manova Analizi Sonuglari

Boyutlar Spor Yapma Durumu X SS n f p

Yetkinlikler Amator 3.68 767 201 6.650 .005*
Profesyonel 3.26 .989 92

Heyecan Amator 3.63 707 201 4.209 .011*
Profesyonel 3.34 .954 92

Geleneksellik Amator 3.58 752 201 5.785 .007*
Profesyonel 3.31 787 92

Androjenlik Amator 3.79 .756 201 2.264 .108
Profesyonel 3.58 1.029 92

MKO Amator 3.45 .963 201 1.286 372
Profesyonel 3.25 1.118 92

MSO Amator 3.63 .638 201 4.284 .040*
Profesyonel 3.36 .851 92

p<0,05*

Tablo 6. Katilimcilarin Marka Kisiligi Olgegi ve Alt Boyutlari ile Marka Sadakati Olgekleri Begendiniz Spor Ayakkabisi Igin
Maksimum Ne Kadarlik Bir Biitge Ayirirsiniz Degiskenine Gore Manova Analizi Sonuglart

Boyutlar Biitge X SS n f p Bonferonni
2000 TL 3.75 678 75
Yetkinlikler 3000 TL 3.43 847 100 2.028 845 -
4000TL 3.55 851 68
5000 TL ve Ustii 3.75 856 50
2000 TL 3.76 652 75
Heyecan 3000 TL 3.43 872 100 3.659 .004* 1>3
4000TL 3.48 912 68
5000 TL ve Ustii 3.84 720 50
2000 TL 3.65 615 75
Geleneksellik 3000 TL 3.30 .652 100 5.632 .018* 1>3
4000 TL 3.50 811 68
5000 TL ve Ustii 3.25 781 50
2000TL 3.87 752 75
Androjenlik 3000 TL 351 911 100 2.785 089 -
4000 TL 3.78 822 68
5000 TL ve Ustii 3.21 851 50
2000 TL 3.47 752 75
MKO 3000TL 3.41 901 100 270 764 -
4000 TL 3.58 851 68
5000 TL ve Ustii 3.59 .856 50
2000 TL 3.61 555 75
MSO 3000 TL 3.52 713 100 4.059 .003* 1>3
4000TL 3.54 754 68
5000 TL ve Ustii 3.56 851 50
P<0.05*

Tablo 6'da yer alan Manova analizi sonuglarina gore, katilimeilarin marka kisiligi lgegi ve alt boyutlari ile marka sadakati dlgekleri
acgisindan begendiniz spor ayakkabisi i¢in maksimum ne kadarlik bir biit¢e ayirirsiniz degiskeni arasindaki iliski incelenmistir.
Heyecan, geleneksellik alt boyutlari ile marka sadakati 6l¢egi acisindan istatistiksel anlamlilik tespit edilmistir (p<0.05). Bu sonuglar
dogrultusunda, 2000 TL biitce ayiran katilimcilarin 4000 TL biitce ayiran katilimcilara nazaran daha yiiksek oldugu goriilmektedir.
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Tablo 7. Katilimeilarin Marka Kisiligi Olcegi ve Alt Boyutlari ile Marka Sadakati Olgekleri Boliim Degiskenine Gére Manova
Analizi Sonuglart

Boyutlar Bolim X SS n f p  Bonferonni

Spor Yon. 351 .624 75

Yetkinlikler Antrendrliik 3.12 .825 73 5.058 .003* 1>4
Rekreasyon 3.51 .858 71
Beden Egitimi Ogretmenligi 3.54 .832 74
Spor Yon. 3.75 .615 75

Heyecan Antrendrliik 3.45 .878 73 3.259 .004* 1>4
Rekreasyon 3.87 .922 71
Beden Egitimi Ogretmenligi 3.78 721 74
Spor Yon. 3.65 .615 75

Geleneksellik Antrendrliik 3.58 .635 73 5.322 .001* 1>4
Rekreasyon 3.51 .841 71
Beden Egitimi Ogretmenligi 3.23 122 74
Spor Yon. 3.85 152 75

Androjenlik Antrendrliik 3.58 .902 73 2.854  .082 -
Rekreasyon 3.75 821 71
Beden Egitimi Ogretmenligi 3.22 .855 74
Spor Yon. 3.48 755 75
MKO Antrendrliik 3.45 915 73 251 .658 -

Rekreasyon 3.40 .854 71
Beden Egitimi Ogretmenligi 3.58 .854 74
Spor Yon. 3.60 .555 75

MSO Antrendrliik 3.55 .718 73 4.254  .000* 1>4
Rekreasyon 3.51 752 71
Beden Egitimi Ogretmenligi 3.55 .851 74

P<0.05*

Tablo 7 de yer alan Manova analizi sonuglaria gore, katilimeilarin marka kisiligi 6l¢egi ve alt boyutlari ile marka sadakati 6lgekleri
bakimindan boliim degiskeni arasindaki iligki incelenmistir. Yetkinlikler, heyecan, geleneksellik alt boyutlar1 ile marka sadakati
Olcegi acisindan istatistiksel olarak anlamli bir farklilasmanin oldugu goriilmektedir (p<0.05). Bu sonuclar dogrultusunda, spor
yoneticiligi katilimeilarinin beden egitimi 6gretmenligi katilimeilarina nazaran daha yiiksek oldugu tespit edilmistir.

Tablo 8. Katilimeilarin Marka Kisiligi Olcegi ve Alt Boyutlar: ile Marka Sadakati Olgekleri Egitim Durumu Degiskenine Gore
Manova Analizi Sonuglari

Boyutlar Egitim Durumu X SS n f p

Yetkinlikler Lisans 3.75 .768 200 6.565 .004*
Lisans Ustii 3.65 985 93

Heyecan Lisans 3.54 .708 200 4.108 .006*
Lisans Ustii 3.41 .954 93

Geleneksellik Lisans 3.68 752 200 5.255 .005*
Lisans Ustii 3.52 751 93

Androjenlik Lisans 3.81 .761 200 2.641 .108
Lisans Ustii 3.98 1.025 93

MKO Lisans 3.41 .962 200 4.826 .009*
Lisans Ustii 3.25 1.184 93

MSO Lisans 3.62 684 200 4.842 .032*
Lisans Ustii 3.31 .815 93

P<0.05*

Tablo 8’de katilimcilarin marka kisiligi 6l¢egi ve alt boyutlar ile marka sadakati 6lgekleri egitim durumu degiskeni arasinda yapilan
Manova analizi sonucu yetkinlikler, heyecan, geleneksellik alt boyutlar1, marka kisiligi 61¢egi toplam puani ile marka sadakati 6lgegi
toplam puanlarinda lisans katilimcilarinin lehine istatistiksel bakimindan anlamli bir farklilagsma tespit edilmistir (p<0.05).

https://dergipark.org.tr/en/pub/jsar


https://dergipark.org.tr/en/pub/jsar

JSAR, 2024, 6(3) 250

Tablo 9. Katilimcilari Marka Kisiligi Olcegi ve Alt Boyutlari ile Marka Sadakati Olgekleri Son 1 Yil Igerisinde Kag Adet Spor
Ayakkabist Aldiniz Degiskenine Gore Manova Analizi Sonuglar1

Boyutlar Alman Spor Ayakkabis1 Adeti X SS n f p Bonferonni

1 Adet 3.15 .954 72

Yetkinlikler 2 Adet 3.65 .641 105 2.458 548 -
3 Adet 3.60 .641 62
4 Adet ve Ustii 3.67 .985 54
1 Adet 3.42 .987 72

Heyecan 2 Adet 3.78 785 105 2.689 458 -
3 Adet 341 677 62
4 Adet ve Ustii 3.63 .845 54
1 Adet 3.28 795 72

Geleneksellik 2 Adet 3.61 .605 105 2.856 501 -
3 Adet 3.51 725 62
4 Adet ve Ustii 3.58 .843 54
1 Adet 341 .938 72

Androjenlik 2 Adet 3.94 .745 105 2.295 .852 -
3 Adet 3.72 .692 62
4 Adet ve Ustii 3.61 .985 54
1 Adet 3.35 .965 72

MKO 2 Adet 3.55 .875 105 2.958 .788 -
3 Adet 3.25 .925 62
4 Adet ve Ustii 3.25 .998 54
1 Adet 3.71 .825 72

MSO 2 Adet 3.64 .898 105 5.225  .001* 3>4
3 Adet 3.60 .866 62
4 Adet ve Ustii 342 .796 54
P<0.05*

Tablo 9’da katilimcilarin marka kisiligi 6lgegi ve alt boyutlari ile marka sadakati 6lgekleri son 1 yil igerisinde kag¢ adet spor
ayakkabisi aldiniz degigkeni arasinda yapilan Manova analizi sonucu marka sadakati 6lgegi toplam puaninda ii¢ adet katilimeilarinin
dort adet ve ustii katilimeilara oranla daha yiiksek oldugu ve istatistiksel bakimindan anlamli bir farklilasma tespit edilmistir
(p<0.05).

Tablo 10. Katilimeilarin Marka Kisiligi Olgegi ve Alt Boyutlar ile Marka Sadakati Olgekleri En Cok Tercih Ettiginiz Spor Markas1
Degiskenine Gore Manova Analizi Sonuglari

Boyutlar Tercih Ettiginiz Spor Markasi X SS n f p Bonferonni

Adidas 3.56 .958 84

Yetkinlikler Nike 3.41 611 103 2.56 .558 -
Puma 3.21 .654 56
Reebook 3.21 .965 50
Adidas 3.48 .998 84

Heyecan Nike 3.78 754 103 2.105 458 -
Puma 3.45 .672 56
Reebook 3.63 .844 50
Adidas 3.28 .795 84

Geleneksellik Nike 3.68 .605 103 2.854 515 -
Puma 3.53 743 56
Reebook 3.59 .845 50
Adidas 3.58 .938 84

Androjenlik Nike 3.99 744 103 2.952 .952 -
Puma 3.85 .692 56
Reebook 3.25 .985 50
Adidas 3.85 .946 84

MKO Nike 3.22 .827 103 2.958 .685 -
Puma 3.62 .922 56
Reebook 3.42 .969 50
Adidas 3.65 .865 84

MSO Nike 3.65 .884 103 4.205 .004* 2>1
Puma 3.62 .865 56
Reebook 3.41 794 50
P<0.05*
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Tablo 10 da katilimcilarin marka kisiligi dlgegi ve alt boyutlar1 ile marka sadakati 6lgegi en ¢ok tercih ettiginiz spor markasi
degiskeni arasinda yapilan Manova analizi sonucu marka sadakati 6l¢egi toplam puaninda Nike katilimcilariin Adidas katilimcilara
oranla daha yiiksek oldugu ve istatistiksel bakimindan anlamli bir farklilasmanin oldugu gériilmektedir (p<0.05).

Tablo 11. Katilimcilarin Marka Kisiligi Olgegi ve Alt Boyutlar ile Marka Sadakati Olgekleri Spor Ayakkabisini Nereden Satin
Alma Degiskenine Gére Manova Analizi Sonuglari

Boyutlar Spor Ayakkabisint Nereden Satin Alma X SS n f p  Bonferonni
Markanin Kendi Magazasindan 3.44 954 85
Yetkinlikler internet Uzerinden 3.78 655 105 2458 .852 -
Birden Fazla MarkaninYer Aldig1 Spor Magazasindan 341 .625 103
Heyecan Markanin Kendi Magazasindan 3.42 954 85
internet Uzerinden 3.77 754 105 2.654 .332 -
Birden Fazla MarkaninYer Aldig1 Spor Magazasindan 341 .678 103
Geleneksellik Markanin Kendi Magazasindan 3.35 .785 85
internet Uzerinden 3.65 695 105 2552 501 -
Birden Fazla MarkaninYer Aldig1 Spor Magazasindan 3.61 754 103
Markanin Kendi Magazasindan 3.54 952 85
Androjenlik Internet Uzerinden 3.25 725 105 2.105 .205 -
Birden Fazla MarkanmYer Aldig1 Spor Magazasindan 3.72 .692 103
Markanin Kendi Magazasindan 3.35 961 85
MKO internet Uzerinden 3.52 .854 105 2.954 854 -
Birden Fazla MarkaninYer Aldig1 Spor Magazasindan 3.21 915 103
MSO Markanin Kendi Magazasindan 3.75 .858 85
Internet Uzerinden 3.25 815 105 4.205 .008* 3>4
Birden Fazla MarkaninYer Aldig1 Spor Magazasindan 3.35 815 103
P<0.05*

Tablo 11 de katilimcilarin marka kisiligi 6lgegi ve alt boyutlar: ile marka sadakati 6lgegi spor ayakkabisini nereden satin alma
degiskenine degiskeni arasinda yapilan manova analizi sonucu marka sadakati Olgegi toplam puaninda internet {izerinden
katilimeilarinin birden fazla markanin yer aldigi spor magazasindan katilimcilarina oranla daha yiiksek oldugu ve istatistiksel
bakimindan anlamli bir farklilasmanin oldugu gériilmektedir (p<0.05).

Tablo 12. Katilimcilarm Marka Kisiligi Olgegi ve Alt Boyutlar: ile Marka Sadakati Olgekleri En Cok Tercih Spor Ayakkabisini
Hangi Amacla Kullaniyorsunuz Degiskenine Gore Manova Analizi Sonuglari

Boyutlar Spor Ayakkabi Kullanma Amac1 X SS n f p Bonferonni
Sadece Giindelik 3.60 573 79
Yetkinlikler Spor Amacgh 3.78 702 102 4971 .004* 3>2
Giindelik ve Spor Amaclh 3.85 ,852 112
Sadece Giindelik 3.67 .562 79
Heyecan Spor Amagh 3.79 711 102 4.100 .007* 3>2
Giindelik ve Spor Amaclh 3.89 672 112
Sadece Giindelik 411 752 79
Geleneksellik Spor Amagh 3.65 655 102 2.592 .859 -
Giindelik ve Spor Amaclh 3.61 .758 112
Sadece Giindelik 3.54 911 79
Androjenlik Spor Amacgh 3.25 725 102 2.155 275 -
Giindelik ve Spor Amaclh 3.72 .654 112
Sadece Giindelik 3.35 915 79
MKO Spor Amagli 3.52 .857 102 2.985 754 -
Giindelik ve Spor Amaclh 3.21 .905 112
Sadece Giindelik 3.75 841 79
MSO Spor Amach 3.25 .855 102 4.358 .006* 3>2
Giindelik ve Spor Amagh 3.35 .854 112
P<0.05*

Tablo 12 de yer alan Manova analizi sonuglarina gore, katilimcilarin marka kisiligi 61¢egi ve alt boyutlar ile marka sadakati 6lgekleri
agisindan en ¢ok tercih spor ayakkabisini hangi amagla kullaniyorsunuz degiskeni arasindaki iliski bakimindan yetkinlik, heyecan
alt boyutlar1 ile marka sadakati 6lgegi agisindan istatistiksel anlamlilik tespit edilmistir (p<0.05). Bu sonuglar dogrultusunda,
glindelik ve spor amacli katilimcilarin spor amagli katilimcilara nazaran daha yiiksek oldugu goriilmektedir.
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TARTISMA ve SONUC

Bireylerin benzer iiriine ve hizmet kalitelerinin bulunmasma ragmen ayni marka iizerinden tercih yapmalarina marka sadakati
denilmektedir. Bireyler ayn1 marka ile iletisim kurmakta ve ayni markayi tercih etmektedir. Lakin pozitif duygularin marka ile
Ozdeslestigi, markanin birey ile yakin bag kurmasi1 marka kisiligini olusturmaktadir. Genel olarak marka kisiligi ve marka bagimlilik
kavramlari bireylerin duygusal bir bag kurmalarinin yan1 sira markanin pazar hakimiyetini de gliglendirmektedir. Bireylerin giinliik
hayatta rahatliklarin1 diigiinmesi ve rahat emesi sosyal hayatta bir ihtiya¢ olan spor ayakkabisi farkli mecralarda farkli amaglar
dahilinde kullanilmaktadir. Bu durum g6z 6niinde bulunduruldugunda spor ayakkabisinin en fazla kullanimina sahip bireylerin spor
bilimleri fakiiltesi 6grencileri diisiincesi ile spor ayakkabisinin sektor iizerindeki etkisinin incelenmesi amaci ile yapilan arastirma
sonuglar1 agagida aciklanmigtir.

Arastirmamizda demografik degiskenler incelendiginde degiskenlerin cinsiyet degiskeninde kadinlar aleyhine oldugu (49,83), yas
degiskeninde 23 yas lehine oldugu (28,33), egitim durumu degiskeninde lisansiistii aleyhine oldugu (% 31,74), bolim degiskeninde
spor yoneticiligi lehine oldugu (% 25,6), spor yapma durumu degiskeninde profesyonel aleyhine (% 31,4), begendiginiz spor
ayakkabisi i¢cin maksimum ne kadarlik bir biitge ayiriyorsunuz degiskeninde 3000 TL aleyhine oldugu (% 34,13), son bir yil
igerisinde kag adet spor ayakkabisi aldiniz degiskeninde 2 adet aleyhine (% 35,84), en ¢ok tercih ettiginiz spor ayakkabisi hangisidir
degiskeninde Adidas (%28,67), Puma(19,11), Reebook (17,06) aleyhlerine oldugu, spor ayakkabisini nereden aliyorsunuz
degiskeninde internet lizerinden lehine oldugu (%35,84), spor ayakkabisint hangi amagla kullaniyorsunuz degiskeninde giindelik ve
spor amagli (% 38,23) katilimcilar lehine oldugu goriilmiistiir (Tablo 1).

Arastirmamizda cinsiyet degiskeni sonuglari tablo 3’ de incelendiginde istatistiki olarak anlamli bir farklilasmanin olmadigi
goriilmiistiir. Keskin ve Bag (2015) yapmis olduklar1 aragtirmada kadin ve erkek degiskenleri arasinda istatistiki olarak farkliliklarin
oldugu sonucu goriilmektedir. 2017 yilinda yapilan arastirma sonucu incelendiginde marka kisiligi ve marka sadakati arasinda bir
farklilagmanin olmadig1 goriilmiistiir. Bu sonucun aragtirmamiz sonucunu destekledigini sdyleyebiliriz (Glingoriir, 2017). Yas
degiskeni tablo 4’ te incelendiginde yetkinlik, geleneksellik, heyecan, androjenik alt boyutlar1 marka kisilik 61¢egi toplam puani ile
marka sadakati 6l¢egi toplam puanlari arasinda istatistiksel olarak anlamlilik oldugu goriilmektedir. Marka sadakati ve marka
kisiligi tizerine yapilan ¢aligmalar incelendiginde yetkinlik alt boyutu harig, marka kisilik 6l¢egi toplam puani ile marka sadakati
Olgegi toplam puanlar arasinda istatistiksel olarak anlamlilik oldugu goriilmektedir (Watkins, 2014; Walsh vd., 2014; Sung, Son &
Choi, 2017).

Tablo 5 de spor yapma durumu degiskeni incelendiginde yetkinlikler, heyecan, geleneksellik alt boyutlar1 ve marka sadakati 6l¢egi
toplam puanlarinda amat6r katilimcilarin lehine istatistiksel bakimindan anlamli bir farklilagsma tespit edilmistir. Tablo 6'da marka
kisiligi 6lgegi ve alt boyutlari ile marka sadakati 6lgekleri agisindan begendiniz spor ayakkabisi i¢in maksimum ne kadarlik bir biitce
ayiwrirsiniz degiskeninde marka kisiligi alt boyutlarindan heyecan, geleneksellik alt boyutlart ile marka sadakati 6lgegi toplam
puanlar1 a¢isindan istatistiksel anlamlilik tespit edilmigtir. Literatiirde yapilan ¢alismalar incelendiginde ise arastirma sonuglarinin
istatistiki olarak anlamli farklilik yoniinde oldugu ve arastirmamiz sonucunu destekledigi goriilmiistiir (Shamout, 2016;
Saravanakumar & Suganthalakshmi, 2012; Pantelic, Sakal & Zehetner; 2016, Nalbantis, Fahrner & Pawlowski, 2017).

Katilimeilarin marka kisiligi 61¢egi ve alt boyutlari ile marka sadakati 6l¢ekleri bakimindan boliim degiskeni arasindaki iligki Tablo
7 de incelenmis yetkinlikler, heyecan, geleneksellik alt boyutlar1 ile marka sadakati 6l¢egi agisindan istatistiksel olarak anlamli bir
farklilagmanin oldugu tespit edilmistir. 2011 yilinda Goksu tarafindan yapilan arastirma sonuglari arastirmamiz sonuglart ile
benzerlik gostermektedir. Katilimcilarin egitim durumu degiskeni arasinda yapilan analizi sonucunda Tablo 8’de yetkinlikler,
heyecan, geleneksellik alt boyutlari, marka kisiligi 6l¢egi toplam puani ile marka sadakati Glgegi toplam puanlarinda lisans
katilimcilarinin lehine oldugu goriilmistiir. 2018 yilinda Tosun’un yapmis oldugu ¢alismada egitim durumu degiskenin lisans
egitimi alan 6grenciler {izerinde istatistiki farkliligin oldugunu ifade etmistir. Nalbantis ve arkadaslarinin 2017 yilinda yapmis
olduklari aragtirmada ise egitim diizeyinin istatistiki olarak farklilik gsterdigi ve farkli demografik degiskenlere egitim durumunun
etki ettigi sonucu yer almaktadir.

Tablo 9°da katilimcilarin Son 1 Y1l igerisinde Kag Adet Spor Ayakkabisi Aldimz degiskeni arasinda yapilan analizi sonucu marka
sadakati 6lgegi toplam puaninda istatistiksel bakimindan anlamli bir farklilagma tespit edilmistir. Marka kisiligi 6l¢egi ve alt
boyutlarinda ise istatistiki olarak anlami bir farklilik gériilmemistir. Tablo 10 da katilimcilarin marka kisiligi 6lgegi ve alt boyutlari
ile marka sadakati 6lgegi en ¢ok tercih ettiginiz spor markasi degiskeni arasinda yapilan analizi sonucu istatistiksel bakimindan
anlamli bir farklilasmanin oldugu tespit edilmistir. Tablo 11 de katilimcilarin marka kisiligi 6lgegi ve alt boyutlari ile marka sadakati
Olcegi Spor ayakkabisini nereden satin alma degiskenine degiskeni arasinda yapilan analizi sonucu marka sadakati 6lgegi toplam
puaninda internet iizerinden katilimeilarinin istatistiksel bakimmdan anlamli bir farklilasmanm oldugu goriilmektedir. Lada ve
arkadaglar1 (2014) yapmis oldugu arastirma sonucu arastirmamiz sonuglari ile benzer sonuglarda olup arastirma sonucumuzu
desteklemektedir. Brunello (2018) yapmis oldugu arastirmada spor endiistrisi icerisinde satin alma stratejileri arasinda farkliliklarin
oldugunu bu farkliliklarin bireyin ruhsal durumuna gore degiskenlik gosterdigini ifade etmektedir. Florin (2017) yapmis oldugu
arastirmada ise spor sektoriinde pazarlama amaglarmi incelemis marka sadakati ve marka kisiligi arasinda iligkinin oldugu
teknolojinin gelismesi ve ulasabilirlik kolaylig1 bakimindan bireylerin internet {izerinden daha fazla iiriin satin aldig1 sonucuna
ulagsmustir. Katilimcilarin marka kisiligi 6lgegi ve alt boyutlari ile marka sadakati 6l¢ekleri agisindan Tablo 12 de en ¢ok tercih spor
ayakkabisini hangi amagla kullaniyorsunuz degiskeni arasindaki iliski bakimindan yetkinlik, heyecan alt boyutlari ile marka sadakati
Olcegi agisindan istatistiksel anlamlilik tespit edilmistir. Sonug olarak; Calismada elde edilen bulgular dogrultusunda katilimeilarin
marka kisiligi 6lgegi ve alt boyutlar1 ile marka sadakati dlgekleri cinsiyet degiskeni arasinda istatistiksel olarak anlamli bir
farklilagmanin olmadig1, yas degiskeni, spor yapma durumu, begendiniz spor ayakkabisi i¢in maksimum ne kadarlik bir biitge
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ayirirsiniz, bolim, egitim durumu, son 1 yil igerisinde kag adet spor ayakkabisi aldiniz, spor markasi, spor ayakkabisini nereden
satin alma, en ¢ok tercih spor ayakkabisini hangi amagla kullaniyorsunuz degiskenlerinde istatistiksel olarak anlamlilik oldugu tespit
edilmistir.
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OZET

Calismanin amaci, 6gretmen adaylariin mental iyi olug ve kariyer adanmuslik diizeyleri
arasindaki iligkiyi arastirmaktir. Bu amag dogrultusunda, Atatiirk Universitesi Kazim
Karabekir Egitim Fakiiltesi'nden 6grencilerin (470’si kadin 170’si erkek olmak tizere 637
Ogretmen aday1) katilimiyla, etik onay ve goniillii katthm prensiplerine dayanarak bir
¢alisma yiritilmistiir. Aragtirmada, nicel arastirma yontemlerinden iliskisel tarama
modeli kullanilmistir. Veri toplama araglari arastirmacilar tarafindan hazirlanan kisisel
bilgi formu, mental iyi olus olgegi ve kariyer adanmuslik Olgegini igeren bir anket
araciligtyla toplanmistir. Toplanan veriler SPSS 25.0 programi kullanilarak analiz
edilmistir. istatistiksel analizlerin sonucunda, katilimecilarin mental iyi olus ve kariyer
adanmislik 6lgeklerinden alinan puanlar ile sportif aktivite yapma durumlari arasinda
farklilik oldugu bulunmustur. Ancak, katilimeilarin mental iyi olus ve kariyer adanmislik
Olgeklerinden alman puanlar ile cinsiyet arasinda anlamli farklilik tespit edilmemistir.
Ayrica, katilmceilarin mental iyi olus ve kariyer adanmishk 6lgeklerinden alinan puanlar
ile yas, sportif aktivite siiresi arasinda anlamli iligki bulunmustur. Son olarak,
katilimeilarin mental iyi olus diizeyleri ile kariyer adanmishk diizeyleri arasinda pozitif

ABSTRACT

The aim of the study is to investigate the relationship between the mental well-being and
career dedication levels of teacher candidates. For this purpose, a study was conducted
with the participation of students (637 teacher candidates, 470 of whom were female and
170 of whom were male) from Atatiirk University Kazim Karabekir Faculty of Education,
based on the principles of ethical approval and voluntary participation. In the study, the
relational screening model, one of the quantitative research methods, was used.Data
collection tools were collected through a questionnaire including a personal information
form, mental well-being scale and career dedication scale prepared by the researchers. The
collected data were analyzed using SPSS 25.0 program. As a result of statistical analysis,
it was found that there was a difference between the scores obtained from the mental well-
being and career dedication scales of the participants and their sports activity status.
However, no significant difference was found between the scores obtained from the mental
well-being and career dedication scales of the participants and gender. In addition, a
significant relationship was found between the scores obtained from the mental well-being
and career dedication scales of the participants and age and duration of sports activity.
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GIRIS

Mental iyi olus kavrami, alanyazinda farkli tanimlarla ele alinmaktadir. Mental iyi olus;
bireylerin hayatlarinda mutlulugu ve memnuniyeti bulmalari, hayatlarindaki amaci
kavrayarak potansiyellerini gerceklestirmeleri, saglikli iliskiler kurup siirdiirmeleri ve 6z
kontrollerini hissetmeleri ile karakterize edilen bir yagam tarzi olarak tanimlanabilir
(Davidson vd., 2006). Ruhsal sagligin, bireylerin olgunluk seviyesine ulagmast, hayata uyum
saglamalar1 ve kendilerini 6znel olarak iyi hissetmeleri anlamina geldigi belirtilmektedir. Bu
durumda literatiirde spor psikolojisi lizerine yapilan birgok arastirma ile ortay konulmustur
(Akgiil vd., 2024; Kozak, Zorba & Bayrakdar, 2021; Yarayan & Gulsen, 2023; Yarayan vd.,
2023; Yarayan vd; 2024; Dursun vd; 2021). Bununla birlikte, 6znel iyi olusun, bireylerin
ruhsal sagliginin pozitif yoniinii temsil ettigi de vurgulanmaktadir (Bray & Gunnell, 2006).
Diinya Saglik Orgiitii'ne gére mental iyi olus, kisilerin kendi yeteneklerini fark ederek giinliik
yasamlarindaki zorluklarla baga ¢ikabilmeleri, i hayatinda olumlu katkilar yapabilmeleri ve
topluma fayda saglayabilmeleri olarak tanimlanmaktadir (WHO, 2004).

Mental iyi olus, bireylerin kendilerini rahat hissettikleri ve biligsel olarak hareket
edebildikleri bir siire¢ olarak tanimlanmaktadir (Sawyer vd., 2001). Bu baglamda mental iyi
olus, bireyin bilincinde ve bir biitiin olarak toplumda ele alinmasi gereken bir konu olarak
degerlendirilmektedir. Pozitif psikoloji uzmanlar1 mental esenlikle ilgili iki temel kavram
tizerinde durmaktadir (Ryan ve Deci, 2001). Mental iyi olusla ilgili iki perspektif vardir:
hedonik ve eudaimonik. Oznel iyi olus olarak da adlandirilan hedonik perspektif, insanlarin
6znel deneyimleri dogrultusunda yiiksek diizeyde mutluluk, olumsuz duygulardan daha fazla
olumlu duygular ve yasamlarindan memnuniyet duymalari olarak tanimlanabilir (Stewart
Brown & Janmohamed, 2008). Eudaimonik perspektif ise bireylerin yasamlarimi
anlamlandirabilme, bagkalariyla etkilesime girebilme, kendi hayatlarini yagayabilme, kisisel
ozerkliklerini saglayabilme ve kendilerini kabul etme anlayisini olusturabilme becerilerine
odaklanmaktadir (Ryan ve Deci, 2001; Stewart Brown ve Janmohamed, 2008). Mental iyi
olus diizeyi yiiksek olan bireylerde su 6zellikler goriilmektedir:

e Cevrelerindeki kisilerle iyi iligkiler kurabilirler.
o Kendileri hakkinda olumlu diigiinebilirler.

o Kendilerine iyi bakabilirler.

e Kendilerini kontrol edebilirler (McCrea, 2009).
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Arastirmalar, yiiksek diizeyde mental esenlige sahip kisilerin ¢ok iyi fiziksel ve psikolojik sagliga ve yiiksek bir yasam kalitesine
sahip olduklarin1 gostermistir (Keyes vd. 2010). Aslinda, yiiksek diizeyde mental esenlige sahip kisilerin daha yaratict ve bagisik
olduklari, baskalariyla daha iyi iliskilere sahip olduklart ve iste daha iiretken olduklart bulunmustur (Lyubomirsky vd., 2005).
Ozetle, ruhsal iyi olus sadece bireylerin 6znel iyi olusunu temsil etmekle kalmaz, ayn1 zamanda sosyal iliskiler ve saglik agisndan
da 6nemli sonuglar dogurur (Tennant, 2007).

Bir kisinin kariyeri, tiim istthdam deneyimlerinin yan1 sira bu deneyimlerin onlarda sekillendirdigi tutum ve davranis kaliplarini da
kapsar (Hall, 1994). Bir kisinin kariyer gelisimini daha da ilerletmek icin yaptig1 eylemlere kariyer bagliligt denir (Hirschi vd.,
2014). Hirschi ve Freund (2014) tarafindan saglanan kariyer bagliligina érnekler arasinda is kesfi, kariyer planlamast ve goniilli
beceri gelistirme yer alir. Insanlarin gelecekteki mesleki firsatlarin1 ve hedeflerini yaratmalaria ve bunlara ulagsmalarina yardimei
olarak bu davraniglar kariyer planlarmi gelistirir (Le vd., 2018). Nilforooshan ve Salimi'ye (2016) gore, insanlarin mesleki
gelisimlerini ilerleten farkli ve hedefli kariyer davranislarma ne dl¢iide yogunlastiklarini tanimlayan baska bir kariyer bagliligi
tanimi1 daha vardir.

Ideal kosullar altinda, isin talepleri ile kisinin sahip oldugu kaynaklar arasinda bir denge saglandiginda, is bagliligimin kisilerin temel
psikolojik ihtiyaglarini karsilamada kritik bir bilesen oldugu diisiiniilmektedir (Timms & Brough, 2013). Yiiksek diizeyde is
bagliligi, calisanlari isteki stres ve titkenmisglik gibi tipik sorunlardan korur ve psikolojik sagliklarini iyilestirir (Schaufeli vd., 2008).
Is baghiliginin sirketlere de fayda sagladigi bilinen bir gercektir. Ornegin, yapilan caligmalar daha yiiksek calisan is baglihg
diizeylerinin daha yiiksek is tatmini ve kurumsal baglilikla iliskili oldugunu gdstermistir (Saks, 2019).

Ogretmenler i¢in meslegin degisen kosullarina uyum saglama ve yon bulma yetenegi olarak tanimlanan kariyer adanmishigi, egitim
arastirmalarinda giderek daha fazla dnem kazanmaktadir. Yeni ortaya ¢ikan zorluklarla baga ¢gikma, mesleki gelisime yonelik olumlu
bir tutum stirdiirme ve degisen egitim ortamlarina yanit verme yetenegini de kapsayan bir dizi beceriyi igerir. Kariyer adanmisligi,
bu acidan kisisel kimligin bir pargasi olarak psikolojik baglilik (Hall, 2004), bireylerin siirekli 6grenme ve kendini gelistirme istegi
(Baruch, 2006), yiiksek ig tatmini (Judge vd., 2001) seklinde tanimlanmaktadir. Bu baglamda kariyer adanmisligi, bireylerin mesleki
yasamlarina gosterdikleri baglilik ve adanmislik diizeyini ifade eder. Kariyer adanmishigi, Greenhaus ve arkadaslart (2010)
tarafindan vurgulanan kariyer planlamasi ve hedef belirleme ile de iliskilidir.

Bu caligmanin amaci, 6gretmen adaylarinin mental iyi olus ile kariyer adanmislig1 arasindaki iliskiyi derinlemesine incelemektir.
Ozellikle, 3retmen adaylarinin mental iyi olus diizeylerinin kariyerlerine olan adanmishklarina nasil etki ettigini anlamak ve bu iki
degisken arasindaki etkilesimi ortaya koymak hedeflenmektedir. Bu baglamda, 6gretmen adaylarinin mutluluk, memnuniyet, hayat
amaglarini kavrama, potansiyellerini ger¢eklestirme, saglikli iligkiler kurma ve 6z kontrol gibi mental iyi olus bilesenlerine ne derece
sahip olduklarini belirlemek amaglanmaktadir. Ayni zamanda, 6gretmen adaylarinin kariyer planlama, kariyer kesfi ve goniillii
beceri gelisimi gibi kariyer adanmigligina ornek teskil eden davraniglara ne derece odaklandiklarini 6lgmek de bu caligmanin
kapsamina dahildir. Ogretmen adaylarmin mental iyi olus diizeylerinin yiiksek olmas1 durumunda kariyerlerine olan baghliklarinin
ve adanmigliklarinin artip artmadigina dair veriler elde etmek, egitim kurumlariin 6gretmen adaylarina yonelik destekleyici
programlar gelistirmesine katki saglayabilir. Ayrica, 6gretmen adaylarinin mental iyi olus ve kariyer adanmisligi arasindaki iliskinin
anlagilmasi, egitimde kalite ve verimlilik artirici politikalarin olusturulmasina yardimei olabilir. Bu baglamda, 6 gretmen adaylarinin
mental iyi olusunun, onlarin mesleki yasamlarina olan baglilik ve adanmislik diizeylerini nasil etkiledigini ortaya koymak, egitim
politikalariin ve uygulamalarinin gelistirilmesine 6nemli katkilar saglayacaktir.

YONTEM

Arastirmanin Modeli: Arasgtirmada 6gretmen adaylarinin mental iyi olus ve kariyer adanmislik diizeylerini belirlemek i¢in yapilan
bu calismada, nicel arastirma ydntemlerinden iliskisel tarama modeli kullanilnugtir. “Tliskisel tarama modeli, iki degisken veya daha
fazla sayidaki degiskenler arasindaki degisimi belirlemeyi amaglayan tarama yaklasimi olarak tanimlanmaktadir. Bu modelde,
degiskenlerin ayn1 anda degisip degismedigi, degisim var ise bu degisimin nasil oldugunu ortaya ¢ikarmaya c¢alisilir” (Karasar,
2018).

Arastirmanin Evreni ve Orneklemi: Arastirmanin evrenini, 2023-2024 egitim ve 6gretim yilinda Erzurum Atatiirk Universitesi
Kazim Karabekir Egitim Fakiiltesinde orgiin egitimde 6grenim goren dgrenciler olugmaktadir. Arastirmada uygun Srnekleme
yontemi kullanilmistir. “Uygun 6rneklem yontemi; zaman, ig giicii ve para gibi bazi giicliikler sebebiyle drneklemin kolay
ulagilabilir olmasi ve uygulama yapilabilir birimlerden se¢iliyor olmasidir” (Biiyiikoztiirk vd., 2016). Arastirma 6rneklemi uygun
ornekleme yontemi sonucunda aragtirmaya goéniillii olarak katilan 470 kadin ve 167 erkek olmak iizere toplam 637 6grenciden
olusmaktadir.

Veri Toplama Teknikleri ve Araglari: Calismada kullanilan Anket formu iki béliimden olusmaktadir: Birinci béliimde “Kisisel
Bilgi Formu” ve ikinci boliimde “Mental Iyi Olus ve Kariyer Adanmishik” 6lgekleri yer almaktadir.

Warwick-Edinburgh Mental Iyi Olus Olcegi Kisa Formu: Tennant ve ark. (2007) tarafindan gelistirilmis olan Warwick-
Edinburgh Mental Well-Being Olgeginin kisa formu Demirtas ve Baytemir (2019) tarafindan Tiirk kiiltiiriine uyarlanmistir. Olgek 7
maddeden olusmakta ve 5’li Likert tipindedir (1: Hicbir zaman, 5: her zaman). Olgekte yer alan 6rnek madde (Kendimi rahat
hissediyorum) seklindedir. Olgegin ters kodlanmis maddesi bulunmamaktadir. Olcekten en diisiik puan 7 en yiiksek 35 puan
alimmaktadir.
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Proaktif Kariyer Adanmishg Davramslar Olcegi: Bu 6lgek, Hirschi vd. (2014) tarafindan gelistirilmis olup Muslu ve Temur
(2021) tarafindan Tiirk¢e’ye uyarlanmistir. “Olgek Likert 1-5 dl¢iim diizeyli (1: Kesinlikle katilmiyorum, 5: Kesinlikle Katilryorum),
tek boyutlu ve toplam dokuz ifadeden olusmaktadir. Olgekte elde edilen yiiksek puana gore, caliganlarin proaktif kariyer adanmighgi
algilar yiiksek seviyededir” (Muslu ve Temur, 2021).

Tablo 1. Mental Iyi Olus ve Kariyer Adanmislhik Olgeklerinin Cronbach Alpha Degerleri

Olgekler Soru Sayisi Cronbach’s Alpha
Mental Iyi Olus 7 0,85
Kariyer Adanmislhik 9 0,91

Mental iyi olus dlgegi i¢in (a = ,85) ve Kariyer adanmiglik 6l¢egi igin (a = ,91) olarak bulunmustur. “Cronbach’s Alfa Katsayisinin
degerlendirilmesinde uyulan degerlendirme 6lg¢iitii; “0.80 < a <1.00 ise dlgek yiiksek derecede giivenilirdir” (Alpar, 2013). Sonug
olarak her iki 6lgekten elde edilen verilerin yiiksek diizeyde giivenilir oldugu saptanmustir.

Verilerin Analizi: “Arastirmacilar uygulayacaklar istatistiksel analizleri belirlemek i¢in yapilacak analiz ile ilgili homojenlik ve
normallik gibi varsayimlarin karsilandigin1 gosteren istatiksel bilgileri vermelidirler. Arastirmacilarin daha sonra tercih ettikleri
analiz tekniklerini dogrulamalari gerekir” (Tozoglu & Dursun, 2020).

Verilerin normalligini test etmek i¢in aritmetik ortalama, mod, medyan ve carpiklik ile basiklik degerleri incelenmis ve sonuclar
Tablo 2’de verilmistir. “Mental Iyi Olus ve Kariyer Adanmishik” 6lceklerinin carpiklik ve basiklik degerleri incelendiginde,
Tabachnik ve Fidell (2015), George ve Mallery (2003) tarafindan ifade edilen smirlar igerisinde (-1 ile +1; -1,5 ile +1,5; -2,0 ile +2,
0) oldugu i¢in veri setinin normal dagilim gosterdigi kabul edilmistir.

Tablo 2. Mental iyi Olus ve Kariyer Adanmuslik Olgeklerinin Normallik Daglhimi

Mental iyi Olus Kariyer Adanmislik
N 637 637
X 25,06 33,52
Medyan 26,00 34,00
Mod 26,00 36,00
Ss 5,30 6,36
Carpiklik -, 786 -, 744
Basiklik 1,169 1,278

Aragtirma verileri normal dagilim gosterdigi i¢in parametrik testler uygulanmistir. Mental iyi olus ve kariyer adanmislik 6l¢eklerinde
iki bagimsiz degisken arasinda olan farklilagsmay1 ortaya koyabilmek amaciyla “Independent-samples t testi”, 6gretmen adaylarinin
yas ve sportif aktivite yapma siireleri ile mental iyi olus ve kariyer adanmislik diizeyleri arasindaki iligki diizeyini ve mental iyi olus
ile kariyer adanmighk diizeyleri arasindaki iligkinin yoniinii saptamak amaciyla “Pearson korelasyon” analizi yapilmistir.
Korelasyon katsayilart,

“0.00 iliski yok

0.01 - 0.29 diisiik diizeyde iligki

0.30 - 0.70 orta diizeyde iliski

0.71 - 0.99 yiiksek diizeyde iliski

1.00 mitkemmel iligki” seklinde yorumlanmistir (Koklii vd., 2006).

Arastirma Yayin Etigi: Arastirma Yaym Etigi Arastirmanin etik uygunlugu icin Atatiirk Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi Etik
Kurulundan 01.05.2024 E-70400699-000-2400142287 say1l etik kurul onay1 alinmistir.

BULGULAR

Bu boliimde arastirma siirecinde toplanan verilere ¢alismamizin amaci dogrultusunda uygulanan istatistiksel analizler sonucunda
belirlenen tablo ve yorumlar sunulmaktadir.

Tablo 3. Katilimcilarin Cinsiyet Dagilimi

Cinsiyet n %
Kadin 470 73,8
Erkek 167 26,2

Toplam 637 100,0

Arastirma 470 kadin ve 167 erkek olmak {izere toplam 637 dgretmen aday: lizerinde yapilmistir.
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Tablo 4. Katilimcilarin Sportif Aktivite Yapma Durumlari Daglimi

Degiskenler n %

. - Evet 287 451
Sportif gﬁtrnlrlrgﬁ Yapma Hayir 350 54.9
Toplam 637 100,0

Bireysel Spor 260 90,6

Sportif Aktivite Tird Takim Sporu 27 9,4
Toplam 287 100,0

Katilimeilardan 287 6gretmen aday1 sportif aktivite yaptiklarini 350 6gretmen adayi ise yapmadiklarini ifade etmisleridir. Sportif
aktivite yapan d6gretmen adaylarindan 260’1 bireysel spor 27’side takim sporu yaptiklarini belirtmiglerdir.

Tablo 5. Katilimcilarin Yag ve Sportif Aktivite Yapma Siireleri Ortalamalari

Yas Sportif Aktivite Siire (y1l)
N 637 287
X 22,57 4,38
Medyan 22,00 3,00
Mod 22,00 2,00
Ss 3,20 3,96

Katilimeilarin yas ortalamalarimin X=22,5743,20, sportif aktivite yapma siireleri (yil) ortalamalarimin x=4,38+3,96 oldugu
gozlenmektedir.

Tablo 6. Mental Iyi Olus ve Kariyer Adanmishk Olgeklerinin Cinsiyete Gore t Testi Sonuglari

Olgekler Cinsiyet n b ss n ttest 5
. Kadin 470 24,96 5,30
Mental Iyi Olus Erkek 167 25 35 5.31 -,803 422
. Kadin 470 33,48 6,24
Kariyer Adanmiglik Erkek 167 3364 6.70 -,265 , 791

Kadmn ve erkek katilimeilarin mental iyi olus ve kariyer adanmislik diizeylerini karsilastirmak i¢in yapilan analiz sonucunda,
cinsiyetler arasinda anlamli farklilik olmadig1 sonucu bulunmustur.

Tablo 7. Mental lyi Olus ve Kariyer Adanmislik Olgeklerinin Katilimcilar Sportif Aktivite Yapma Durumlarina Gore t Testi
Sonuglari

Olgekler Sportif Aktivite Yapma n X ss n ttest 5
. Evet 287 25,60 5,47
Mental Iyi Olus Hayir 350 2463 5.12 2,300 ,022
. Evet 287 34,73 6,17
Kariyer Adanmiglik Hayir 350 3254 6.34 4,384 ,000

Sportif aktivite yapan ve yapmayan katilimcilarin mental iyi olus ve kariyer adanmiglik diizeylerini karsilastirmak icin yapilan
analizde sportif aktivite yapan ve yapmayan katilimcilar arasinda anlamli farklilik oldugu sonucu bulunmustur (p; ,022-,000<,050).
Sportif aktivite yapan katilimcilarin mental iyi olus ve kariyer adanmiglik diizeylerinin sportif aktivite yapmayanlardan yiiksek
oldugu tespit edilmistir.

Tablo 8. Katilimeilarin Yas ve Sportif Aktivite Yapma Siireleri ile Mental Iyi Olus ve Kariyer Adanmishik Diizeyleri Arasindaki
Korelasyon

Mental Iyi Olus Kariyer Adanmiglik
r ,139™ ,159™
Yas p ,000 ,000
n 637 637
r ,116" ,186™
Sportif Aktivite Siiresi (y11) p ,049 ,002
n 287 287

Katilimcilarin yaslari ile mental iyi olus ve kariyer adanmislik diizeyleri arasindaki iligkiyi tespit etmek amaciyla yapilan analizde
yas ile mental iyi olus ve kariyer adanmislik diizeyleri arasinda diisiik diizeyli pozitif yonli anlaml iliski oldugu bulunmustur.
Katilimeilarin yaslar arttikga mental iyi olus ve kariyer adanmislik diizeyinin de pozitif yonde arttig1 sonucu ortaya ¢gikmustir.
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Katilimeilarin sportif aktivite yapma siireleri ile mental iyi olug ve kariyer adanmiglik diizeyleri arasindaki iliskiyi tespit etmek
amactyla yapilan analizde, sportif aktivite yapma siireleri ile mental iyi olus ve kariyer adanmislik diizeyleri arasinda pozitif yonlii
anlamli iliski oldugu bulunmustur. Katilimeilarin sportif aktivite spor yapma siireleri arttikga mental iyi olus ve kariyer adanmiglik
diizeyinin de pozitif yonde arttig1 sonucu ortaya ¢ikmistir.

Tablo 9. Katilimeilarin Mental Iyi Olus Diizeyleri ile Kariyer Adanmislik Diizeyleri Arasindaki Korelasyon

Kariyer Adanmiglik
r 535"
Mental Iyi Olus p ,000
n 637

Yapilan analiz sonucunda, katilimcilarin mental iyi olus diizeyleri ile kariyer adanmislik diizeyleri arasindaki pozitif yonlii orta
diizeyde anlamli iligki oldugu bulunmustur. Katilimcilarin mental iyi olus diizeyleri arttik¢a kariyer adanmislik diizeyinin de pozitif
yonde arttig1 sonucu ortaya ¢ikmustir.

TARTISMA ve SONUC

Ogretmen adaylarinin mental iyi olus ve kariyer adanmislik diizeylerini belirlemek amaciyla yapilan bu calismaya 470’1 kadin 170
erkek olmak {izere toplam 6376gretmen aday1 katilmistir. Arastirmanin ilk bulgusunda, katilimcilarin mental iyi olus diizeyleri ile
cinsiyetleri arasinda anlamli farklilik olmadigi sonucu bulunmustur. Literatiirde, Demirel ve Elbas (2019) tarafindan yapilan “Saglik
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Ogrencilerinin Kendini Ayarlama Diizeyleri ile Mental Iyi Olus Diizeyleri Arasindaki iliskinin
Incelenmesi” isimli ¢aligmada, katilimeilarin cinsiyetleri ile mental iyi olus diizeyleri arasinda anlamli farklilik bulunmamistir.
Mobil 6grenmenin mental iyi olus diizeyi acisindan incelenmesi amaciyla yapilan ¢aligmada kadin ve erkeklerin mental iyi olus
diizeyleri arasinda anlamli farklilik saptanmamistir (Topaloglu, 2020). Ilgili literatiirde ¢aligma bulgumuzu destekleyen farkl:
¢aligmalarda bulunmaktadir (Yanar, Soyer ve Giingdr, 2023; Soner ve Eldeklioglu, 2022; Bilir, 2017; Gonener vd., 2017; Toprak,
Kalkan ve Giiven, 2022). Ote yandan literatiirde ¢alisma bulgumuzla farklilasan ¢alismalar da mevcuttur (Aslan, Ertiirk, Arutay,
Ardig ve Sonkur, 2021; Demir, Namli, Hazar, Tiirkeli ve Cicioglu, 2018). Arastirmada katilimcilarin cinsiyetleri ile kariyer
adanmighik diizeyleri arasinda anlamli farklilik saptanmamustir. Literatiirde, Tung ve Tung (2022) tarafindan yapilan ‘“Rehber
Ogretmenler ile psikolojik damisman adaylarmin kariyer adanmisliklari ve kariyer karari pismanliklar’” isimli ¢alismada
katilimeilarin kariyer adanmislik diizeyleri ile cinsiyetleri arasinda anlamli farklilik bulunmamaktadir. Alanyazinda arastirma
bulgumuza benzer farkli galismalarda bulunmaktadir (Biiyiikbese ve Gokaslan, 2018; Yalcin, 2019).

Katilimcilarin mental iyi olus diizeyleri ile sportif aktivite yapma durumlari arasinda anlaml farklilik oldugu sonucu bulunmustur.
Sportif aktivite yapan katilimcilarin mental iyi olus diizeylerinin daha yiiksek oldugu bulunmustur. Literatiirde, Yilmaz ve Aggon
(2023) tarafindan yapilan “Aktif spor yapan tiniversite 6grencilerinin beden memnuniyeti, mental iyi olus ve 6zgiiven diizeylerinin
incelenmesi” isimli ¢aligmada, aktif spor yapan bireylerin mental iyi olus diizeyleri aktif spor yapmayanlara gore daha yiiksek
oldugu tespit edilmistir. Lisansh ve lisanssiz sporcu genglerin mental iyi olus, 6z sayg1 ve sosyal goriinim kaygilarini inceleyen bir
calismada, aktif olarak spora katilanlarin mental iyi olusunun aktif olarak spora katilmayanlara gére daha yiiksek oldugu
bulunmustur (Vatansever, 2017). Cikan bu sonuglar ¢alisma sonucumuzla drtiismektedir. Ogretmen adaylarmnin kariyer adanmiglik
diizeyleri ile sportif aktivite yapma durumlari arasinda anlamli farklilik oldugu sonucu bulunmustur. Sportif aktivite yapan
katilimcilarin kariyer adanmushik diizeylerinin daha yiiksek oldugu bulunmustur. Ozman, Ozsoy, Giines ve Ozer (2022) tarafindan
yapilan “Spor goniillilerinde kariyer adanmishgi ve girisimci davranis iliskisinin incelenmesi” isimli ¢aligmada diizenli sportif
aktivite yapan bireylerin kariyer adanmiglik diizeylerinin yiiksek oldugu bulunmustur. Spor goniillerinin motivasyonlari ve kariyer
adanmigliklar arasindaki iligskinin incelendigi caligmada spor yapan bireylerin kariyer adanmislik diizeylerinin yiiksek oldugu tespit
edilmistir. Cikan bu sonuglar ¢aligma sonucumuzla benzerlik gostermektedir.

Aragtirmanin diger bir bulgusunda, katilimcilarin yaglar1 ile mental iyi olus diizeyleri arasinda pozitif yonlii anlaml iligki tespit
edilmistir. Farkli bir ifadeyle katilimcilarin yaglari arttikca mental iyi olus diizeyleri de artmaktadir. Literatiirde, ¢alisma
sonucumuzla drtiisen gesitli galismalar bulunmaktadir. Oner (2019) tarafindan yapilan “Egzersiz katilimcilarinin temel psikolojik
ihtiyaglar1 ve mental iyi oluslarinin incelenmesi” isimli ¢aligmada katilimcilarin yasi ile mental iyi olus diizeyleri arasinda anlamli
iliski bulunmustur. Serbest zamanlarinda spor merkezlerine devam eden bireyler lizerinde yapilan bir ¢aligmada, katilimcilarin
yaslar arttikca mental iyi olug diizeylerinin de arttig1 tespit edilmistir (Tapsin, Karagiin ve Selvi, 2023). Arastirmada, katilimcilarin
yaslari ile kariyer adanmislik diizeyleri arasinda pozitif yonli anlamli iligki tespit edilmistir. Literatiirde ¢alisma bulgumuzla benzer
olarak, Ertekin (2021) tarafindan kariyer adanmigligi ile yasam doyumu arasindaki iliskinin incelendigi ¢aligmada, katilimcilarin
yaslar arttikca kariyer adanmislik diizeylerinin de arttig1 tespit edilmistir.

Katilimeilarin sportif aktivite siireleri ile mental iyi olus diizeyleri arasinda pozitif yonli anlamli iliski bulunmustur. Farkli bir
ifadeyle katilimeilarin sportif aktivite siireleri arttikga mental iyi olus diizeyleri de artmaktadir. Literatiirde, Karakag ve Acar (2023)
tarafindan yapilan “Takim Sporcularinin Mental Iyi Olus Diizeyleri ile Siddet Egilimleri Arasindaki Iligki” isimli ¢alismada
katilimcilarin spor yasi arttikca mental iyi olus diizeyleri de arttig1 tespit edilmistir. Cikan bu sonug ¢alisma sonucumuzla benzerlik
gostermektedir. Katilimeilarin sportif aktivite siireleri ile kariyer adanmislik diizeyleri arasinda pozitif yonlii anlaml iligki tespit
edilmistir. Literatiirde, ¢caligma bulgumuza benzer olarak spor goniilliilerinin motivasyonlar: ile kariyer adanmigliklar1 arasindaki
iligkinin incelenmesi amaciyla yapilan ¢aligmada, katilimcilarin spor yapma siiresi kariyer adanmisligi tizerinde pozitif etkisi oldugu
ifade edilmistir (Siyahtas, Cavusoglu ve Kantar, 2023).
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Aragtirmanin son bulgusunda, katilimcilarin mental iyi olus diizeyleri ile kariyer adanmislik diizeyleri arasindaki iligkiyi tespit etmek
amaciyla yapilan analiz sonucunda, mental iyi olus diizeyleri ile kariyer adanmislik diizeyleri arasinda yiiksek diizeyde anlamli iligki
oldugu bulunmustur. Katilimeilarin mental iyi olus diizeyleri arttik¢a kariyer adanmiglik diizeyinin de pozitif yonde arttig1 sonucu
ortaya ¢ikmistir. Literatiir incelendiginde mental iyi olus ile kariyer adanmislig1 arasindaki iliskiyi inceleyen herhangi bir ¢aligmaya
rastlanmamugtir. Fakat literatiirde ¢aligma konumuza benzer olarak yapilan bir ¢aligmada, psikolojik iyi olus ile ise adanmiglik
arasinda pozitif yonlii anlamli bir iligki bulunmugtur. Bununda bireyin sosyal ve is ¢evresinde mutlu olma hali bireyin psikolojik iyi
olug durumunu olumlu etkiledigi ve bunun neticesinde bireylerin islerini azimle yapip kendini isine adanmasina neden olabilecegi
ifade edilmistir (Seker ve Aslan, 2024).

Sonug olarak, arastirma neticesinde cinsiyetin mental iyi olus ve kariyer adanmislig1 {izerinde bir etkisinin olmadigi, yas arttik¢a
mental iyi olus ve kariyer adanmislik diizeylerinin arttigi goriilmiistiir. Sportif aktivite yapan ve sportif aktivite siireleri fazla olan
bireylerin mental iyi olus ve kariyer adanmiglik diizeylerinin yiiksek oldugu bulunmustur. Son olarak, mental iyi olus ile kariyer
adanmiglig1 arasinda pozitif yonlii anlamli bir iligki ¢iktig1 tespit edilmistir.

Arastirma bulgularimizdan ve literatiirden elde edilen bilgiler dogrultusunda, spor yapan bireylerin mental iyi olus diizeyleri ve
kariyer adanmiglik diizeylerinin yiiksek olmasi sonucundan hareketle bireylerin sportif aktivitelerine katilmalar tesvik edilebilir.
Ayrica, mental iyi olugun kariyer kararhilig1 iizerindeki pozitif etkisinden dolay1 6gretmen adaylarinin mental iyi olus diizey lerini
arttiracak seminerler, etkinlikler vb. egitimler diizenlenmesi ve buna uygun politikalarin gelistirilmesi 6nerilmektedir.
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OZET

Bu ¢aligma, addlesan tenisgilerin asimetrik viicut gelisimlerinin performanslarina olan
etkilerini, alt ve iist ekstremite yaralanma oranlarimi azaltmak amaciyla fonksiyonel
antrenmanlarin FMS skoru, dinamik denge ve geviklik {izerindeki etkilerini arastirmay1
hedeflemistir. Arastirma, Nevsehir Genglik ve Spor Il Miidiirliigii ile Adana Tenis Dag ve
Su Sporlar1 kuliiplerinden toplam 40 adodlesan tenisgi (19 kadimn, 21 erkek) iizerinde
gergeklestirilmistir. Katilimeilar kasitl 6rnekleme yontemi ile kontrol ve deney gruplarina
ayrilmistir. Deney grubu haftada 3 giin standart tenis antrenmanlarina ek olarak 8 hafta
boyunca tenise 6zgii fonksiyonel antrenmanlara katilmustir. Veriler, FMS bataryasi, T Drill
Ceviklik testi ve Y Denge testi ile toplanmistir. Elde veriler SPSS paket program ile
degerlendirildi ve verilerin normal dagilim gosterdigi kabul edilerek, bagimli gruplarda
eslestirilmis T testi, gruplar arasi analizler i¢in ise bagimsiz gruplarda T testi kullanilmugtir.
On testlerde her iki grup arasinda anlaml1 bir farklilik tespit edilmemis ve iki grubunda 6n
test verilerine gére homojen oldugu saptanmustir. Ancak son test sonuglarina gére deney
grubu, FMS puani, dinamik denge ve geviklik degerlerinde kontrol grubuna goére
istatistiksel olarak anlamli iyilesmeler tespit edilmistir. Deney grubunun FMS puani
14,80'den 18,05'e yiikselmis, dinamik denge ve ¢eviklik skorlarinda da belirgin bir sekilde
iyilesmeler tespit edilmistir. Fonksiyonel antrenmanlarin addlesan tenisgilerin viicut
dengesini ve hareket kabiliyetini artirdigi, bu sayede performanslarini ve genel atletik
saglamliklarini gelistirdigi diisiiniilmektedir. Fonksiyonel antrenmanlar, 6zellikle alt
ekstremite yaralanmalarini azaltma potansiyeli ile tenis gibi asimetrik spor dallarinda
onemli bir rol oynamaktadir. Bu sonuglar, fonksiyonel antrenmanlarin addlesan
teniscilerin performanslarini artirmada ve yaralanma risklerini azaltmada 6nemli bir rol
oynadigi, sporcularin fiziksel antrenman rutinlerine fonksiyonel antrenmanlarin da dahil
edilmesinin gerekliligini vurgulamaktadir.

Anahtar Kelimeler: Tenis, FMS, Denge, Ceviklik

ABSTRACT

This study aimed to investigate the effects of asymmetric body development on the
performance of adolescent tennis players and the impact of functional training on FMS
scores, dynamic balance, and agility to reduce the rates of upper and lower extremity
injuries. The research was conducted on a total of 40 adolescent tennis players (19 females,
21 males) from Nevsehir Youth and Sports Provincial Directorate and Adana Tennis
Mountain and Water Sports Clubs. Participants were divided into control and experimental
groups using the purposive sampling method. The experimental group participated in
tennis-specific functional training three days a week for eight weeks in addition to standard
tennis training. Data were collected using the FMS battery, T Drill Agility Test, and Y
Balance Test. The data were analyzed using the SPSS package program. Assuming the
data were normally distributed, paired T-tests were used for dependent groups, and
independent T-tests were used for intergroup analyses. No significant differences were
found between the two groups in the pre-tests, indicating that both groups were
homogeneous according to their pre-test data. However, according to the post-test results,
the experimental group showed statistically significant improvements in FMS scores,
dynamic balance, and agility parameters compared to the control group. The FMS score
of the experimental group increased from 14.80 to 18.05, with notable improvements also
observed in dynamic balance and agility scores. It is believed that functional training
enhances body balance and mobility in adolescent tennis players, thereby improving their
performance and overall athletic robustness. Functional training plays a crucial role,
especially in sports with asymmetric movements like tennis, with the potential to reduce
lower extremity injuries. These results highlight the importance of incorporating
functional training into the physical training routines of athletes to enhance performance
and reduce injury risks in adolescent tennis players.
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GiRiS

Tenisgiler bu bransa ilk basladiklar1 yaslardan (4-6) itibaren tenis i¢in gerekli olan forehand,
backhand, vole servis ve sma¢ gibi temel teknikleri 6grenmeye ve bunlart uygulamaya
baslarlar. Oyuncular kiiglik yaslardan itibaren gerekli vurus tekniklerini tekrarlayarak
becerilerini gelistirmeye caligirlar. Uzun ve monoton tekrarlar sporcunun viicudunda bir
miktar strese ve yorgunluga neden olur. Ortaya ¢ikan gerginlik, sporcunun viicudunda kas
dengesizliklerine ve fonksiyonel bozulmalara neden olmaktadir. Bu tarz sorunlar1 ¢6zmek
adina gereken fonksiyonel antrenmanlar c¢ogu kez spor kuliiplerinde ikinci planda
tutulmaktadir (Reid vd., 2003). Ote yandan, sporcularin baskin (viicudun daha sik kullanilan
boliimii) ve baskin olmayan taraflari arasinda denge kurabilmesi i¢in aktif antrenmana
ihtiyaglart vardir (Beckham & Harper, 2010). Ancak genellikle sporcular 9-10 yasina kadar
teknik becerilerini gelistirmek igin cogunlukla kort i¢inde temel teknikleri uygulamaya daha
fazla vakit harcarlar (Sanchez vd., 2007). Cok tekrarli bu teknik c¢alismalar, sporcularin
dominant viicut boliimlerini (sag veya sol) daha fazla ¢alistirdigindan, o yondeki kas/lar,
dominant olmayan tarafa gore esneklik, gii¢, ceviklik, dayaniklilik ve kuvvet gibi fiziksel
antrenmanin bir¢ok yoniinden daha fazla etkilenir (Roetert & Ellenbecker, 1998; Reid vd.,
2003). Bu durumlar sporcularin viicudunda sag ve sol boliimii agisindan farklilik olusmasina
neden olur. Sporcunun yaptigi egzersizlerin yani sira fonksiyonel antrenmanlarla da atletik
anlamda saglamliga ulasildig1 baz1 batarya ve dlgeklerle de kontrol edilmelidir (Reid vd.,
2003; Pearson & SAQ International, 2006).

Son on yilda, ad6lesan sporcular arasinda asimetrik viicut gelisiminin performans etkileri ve
yaralanma risklerini azaltmak amaciyla fonksiyonellik, mobilite ve hareketlilik ¢aligmalari
daha da 6nem kazanmistir. Bu nedenle, addlesan yas grubundaki tenisgileri arastirmamiza
dahil ettik. Ayrica, bu yas grubundaki tenis sporcularinda alt ekstremite yaralanmalarinin st
ekstremite yaralanmalarindan daha yaygin oldugu ve asimetrik viicut gelisiminin
performansa olan etkileri, calisma grubunun secilmesinde 6nemli bir rol oynamistir. Son
olarak, arastirmamiz adolesan tenisgilere uygulanan fonksiyonel antrenmanlarin FMS,

JSAR, 2024

https.//dergipark.org.tr/en/pub/jsar


https://dergipark.org.tr/en/pub/jsar
https://doi.org/10.56639/jsar.1509167

JSAR, 2024, 6(3) 263

dinamik denge ve g¢eviklik iizerindeki etkilerini degerlendirerek, bu antrenmanlarin performans ve yaralanma riskleri agisindan
onemini vurgulamay1 amaglamaktadir.

Son yillarda hem antrenérler hem de sporcular basarili bir sekilde performanslarini artirabilmek adina daha fazla caba
harcamaktadirlar. Bu ¢abanin biiyiik bir bliimii ise sporda gerekli olan fiziksel kondisyonun gelistirilmesi i¢in yapilan antrenmanlar
olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Ciinkii bir tenis sporcusunun tiim beceri ve yeteneklerini sahada kullanabilmesi i¢in iyi bir fiziksel
hazirliga ihtiyaci vardir (Ozer, 2005). Tiim bu sebepler hem antrendrleri hem de sporculari fiziksel egzersiz yapmaya daha fazla
motive etmektedir. Ancak gliniimiizde bir¢ok antrendriin sporcularmi siklikla tek yonlii ve stabil ¢alistirdiklart ve genellikle de
treadmill iizerinde diiz kosular veya kuvvet, gii¢ ve dayaniklilig1 arttirmaya yonelik makineler {izerinde ¢alismalar yaptirdiklar
dikkat cekmektedir. Bu sekilde tek yonlii ve siirekli yapilan ¢aligmalar ise zamanla birtakim problemleri beraberinde getirmektedir.
Problemlerin ise uzun siireli kii¢iik eklemler {izerine yogun yiiklenmelere bagli oldugu ve bunun sonucunda da sporcularda viicutta
asimetrik biiyiimeler, postiiral bozukluklar, asir1 caligmaya bagl sakatliklar ve agrilar olarak goriildiigii dikkat cekmektedir (Boyle,
2004; Cook, 2003). Ayrica kas ve sinir sistemi iizerinde meydana gelen bu bozulmalarin sporcularin giinliik hayatlarini da olumsuz
etkiledigi bilinmektedir (Hammett & Hey, 2003; Avois vd., 2006; Boyas & Guevel, 2011; Hayes vd., 2012; Marshall vd., 2011;
Akbas vd., 2924). Sporcularin yaralanmasina neden olan degiskenlerin belirlenmesi ve bu hususta antrendrlere bilgi verilmesi
performans agisindan 6nemlidir (Okmen ve Sarikaya, 2023). Ciinkii yasam kalitesini etkileyen her bir sorun sporcularin performans
gelisimlerini olumsuz etkiler ve toparlanma siirelerini de geciktirir (Kellmann, 2002). Sporda herhangi bir gérevi yerine getirmek
yalnizca giiglii, kuvvetli veya dayanikli olmakla yeterli olmamakta ayn1 zamanda viicudun her bir kas veya eklem baglantisini iyi
kullanabilmek gerekmekte.

Tek bir hatta veya bir grup yerel kasla ¢alisan hareketleri yapmak, hareketlerimizin yapilmasini zorlastirir (Boyle, 2004; Cook, 2003;
Cook, vd., 2010). Viicudumuzdaki pek ¢ok kas giinliik hayatimizda oldugu gibi spor veya aktivite sirasinda da ayni1 sekilde ¢aligsa
da egzersiz ve tempolu aktivelerde sirasinda bdyle calismaz ve birtakim problemler ortaya cikabilir (Boyle, 2004). Bu tarz
problemler ise ¢ocuk sporcularda ¢ok yaygindir. Ayni yiik, birebir antrenman, viicudun sadece belirli bolgelerinin (sadece {ist viicut,
sadece alt viicut, sag taraf vb.) antrenman yapmasi gibi sorunlar nedeniyle sporcularin viicudunda kas dengesizlikleri ortaya
¢ikmaktadir. Sporcularin giinliik yasamlart ve spor aktivitelerinde ve benzer bazi durumlarda ciddi yaralanmalar ya da spor
aktivitelerinin kesilmesi de s6z konusu olabiliyor. Bu faktorler esas olarak zincir baglantisinin zayifligindan kaynaklanmaktadir
(Cook, 2003; Cook, vd., 2010). Giinliikk faaliyetlerimiz ve 6zellikle de spor aktiviteleri, giicii yerden ellere veya elden ayaga
aktarmamizi gerektirebilir. Bu tiir hareket neredeyse tiim viicudu kapsar. Viicudumuzdaki agonist, antagonist ve sinerjistik kaslar,
miikemmel hareket i¢in belli bir hizda, yogunlukta ve sirayla iletisim kurar ve kasilir. Kasilma sirasinda goérevlerini tam olarak
yerine getiremeyen kaslar veya tendonlar viicutta zayif bir halka olusturur (Cook, 2003; Cook, vd., 2010). Kaslarimiz bazen
birbiriyle iletisimde (koordinasyon), bazen kasilmanin siddetinde (kuvvet), bazen kasilma hizinda (hiz), bazen kasilma sisteminde
(denge) ve bazen tiim bunlari uzun bir zamana yaymada (dayaniklilik) sorunlar yasayabilir. Bu tarz durumlarda becerinin
gerekliliklerini yerine getirmek oldukga zor bir hale gelir. Bu nedenle antrenmanlarimizda kinetik zinciri tamamlayan hareketler,
tiim viicudun koordinasyonu ve hedeflenen becerilerin simiilasyonundan olugsan kombine antrenmanlar kullanmaliy1z (Boyle, 2004;
Cook, 2003; Cook, vd., 2010).

Bu nedenle teknomotorik ozelliklerinde gorevlerin yerine getirilmesi sirasinda 6nemi unutulmamalidir. Ornegin bir tenis
sporcusunun forehand veya backhand vurus i¢in yalnizca o vurusu gii¢lii bir sekilde gegeklestirmesi yeterli olmaz, topla bulugsmak
icin oldukea iyi bir sezinlemeye viicut pozisyonunu ayarlamaya iyi bir reaksiyonla top ve raketi dogru zamanda bulusturmaya ve
dengeli bir sekilde top raketten ayrilana kadar ritmik davranmaya ihtiyaci vardir. Tiim bu nedenlerle spor bilimi alaninda son
zamanlarda sadece kondisyonel dgelerin ve geleneksel yaklasimlarla yapilan antrenmanlarin yeterli olmadigi giincel ve fonksiyonel
tabanli antrenman yaklagimlarinin mevcut yetersizliklere ¢6ziim oldugu goriisii hakim olmaya baglamistir (Boyle, 2004; Cook,
2003). Fonksiyonel hareketlilik, yalnizca teknik becerileri degil ayn1 zamanda oyun becerilerini gelistirmede 6nemli bir faktordiir.
Giinliik yasam aktivitelerini ve spor aktivitelerini siirdiirebilmek icin yaptigimiz hazirliklarin sagligimiz adina giivenli ve enerji
tiiketimimiz agisindan da ekonomik olmasi 6nemlidir (Yildiz vd., 2019). Bu baglamda giinliik yasamimizda ihtiya¢ duydugumuz
sportif performans bilesenleri oldukca 6nemlidir. Bu gereksinimler, insan viicudunun hareketleri i¢in gerekli olan itme, ¢ekme,
biikme ve degisen seviyelerden olusan hareket diinyasinda gii¢, dayaniklilik, hiz, esneklik, hareketlilik, ¢eviklik ve oyun zekasi gibi
motor becerileri icerir (Boyle, 2004; Cook, 2003; Cook, vd., 2010). Tiim bu bilgilerden hareketle mevcut aragtirmamiz, adlesan
tenis sporcularma 8 hafta boyunca uygulanan fonksiyonel antrenmanlarin FMS, dinamik denge ve ¢eviklik degerleri iizerine
etkilerini degerlendirmek amaciyla gerceklestirilmistir.

YONTEM

Aragtirmaya, Nevsehir Genglik ve Spor 11 Miidiirliigii tenis kuliibii ve Adana Tenis Dag ve Su Sporlar1 kuliibiinde bulunan aktif en
az 3 yildir lisansli tenis oynayan toplam 40 addlesan tenisgi kasitli drnekleme yontemi kullanilarak dahil edildi. Katilimcilar 20
kontrol, 20 deney grubu olmak {izere 2 gruba ayrildi. Arastirmanin birinci grubu olan kontrol grubu haftada 3 giin standart tenis
antrenmanlarina katildi, ikinci grup olan deney grubu ise haftada 3 giin standart tenis antrenmanlarina ek olarak haftada 3 giin,
giinde 60 dakika toplamda 8 hafta boyunca fonksiyonel tenis antrenmanlarina katildi. Calismamiz katilimcilarin baglh oldugu
kuliiplerin tenis kortlar1 ve spor merkezleri igerisinde gergeklestirildi. Verilerin elde edilmesinde hem deney ve hemde kontrol grubu
katilimeilarinin sakatlanma, yaralanma dereceleri arasindaki farki gormek ve asimetrik farklar ortaya koymak amaciyla FMS test
bataryasi, ani yon degistirme yeteneklerinin degerlendirilmesi amaci ile T Drill Ceviklik testi ve katilimcilarin dinamik denge
degerlerinin saptanmas1 amactyla da Y Denge testi dlgiimleri yapildi. On &lgiimlerden sonra her iki gruba tekrar 8. hafta son testler
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aymi1 sira ile uygulanarak dl¢iim ve egitim siireci tamamlandi. Bu ¢calisma, Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi Bilimsel Arastirma
Projeleri Koordinatorliigii Birimi tarafindan (Proje No: HDP23S4) desteklenmistir.

Arastirma Grubu: Aragtirma modeli olarak kontrol gruplu 6n test ve son test deney deseni kullanilmistir. Arastirma grubu Nevsehir
Genglik ve Spor Il Miidiirliigii tenis kuliibii ve Adana Tenis Dag ve Su Sporlari kuliibiinde bulunan aktif olarak 3 yildir lisansh tenis
oynayan 19 kadin ve 21 erkek addlesan tenisgiden olusturuldu.

Veri Toplama Teknikleri ve Araglari: Veriler arastirma protokolii ¢er¢evesinde diizenli bir program dahilinde kronolojik
olarak topland1. Oncelikle goniilliilere arastirmanin amac1 ve siireci ile ilgili bilgi verilmesi ardindan kisisel bilgi formu ile ilgili
bilgiler alind1 ve ardindan performans testleri de alinarak siire¢ tamamlandi. Her iki gruba da sira ile uygulanan 6l¢iim siireci
ve testlerin prokolleri agagida detayli olarak verilmistir.

Demografik Bilgi Formu: Yas, boy, kilo, cinsiyet, brans yas1 gibi bilgiler katilimeiya sorularak toplanildi.

Antropometrik Olciimler: Boy uzunlugu, viicut agirlig1, bacak boyu uzunlugu, FMS skoru, dinamik denge (sag-sol) ve ceviklik
verileri bu asamada toplanildi.

Boy Uzunlugu ve Viicut Agirhig Olgiimii: Viicut agirlig ve boy uzunlugu Seca marka mekanik boy ve kilo olger tart: ile
gerceklestirilmistir. Sporcular makinaya, ¢iplak ayakla veya ¢orapli olarak ¢iktilar, anatomik pozisyonda cihaz tistiindeki boy 6l¢iim
terazisi (0,1 cm hassasiyetinde) ile 6l¢iildii. Viicut agirligi ise sporcularin {izerinde olabildigince az ve hafif sekilde kiyafetle (0,1
kg hassasiyetinde) gergeklestirildi (Yap, vd., 2000; Sarikaya vd., 2023).

Bacak Boyu Uzunlugu Olgiimii: Uzun bacakli kisilerin daha uzun mesafeye ulasacagi varsayilarak bu dengesizligin ortadan
kaldirilmasi i¢in diizeltilmis bacak boyu alindi. Spina iliaca anterior siiperior’dan medial malleole olan mesafe mezura ile dlgiilerek
bacak boyu cm cinsinden kaydedildi (Shaffer vd., 2013). Diizeltilmis bacak boyu hesaplamasi i¢in dinamik denge olglimleri
boliimiinde alinan bacak uzunlugu formiile dahil edilerek hesaplamalar gerceklestirildi. Detayli hesaplama formiilii asagida
veirlmistir.

Fonksiyonel Hareket Taramas1 (FMS): FMS testi toplam 7 hareketten olusmakla beraber bu hareketler sunlardir; Deep Squat
(Derin Comelme), Hurdle Step (Yiiksek Adimlama), In-Line Lunge (Capraz Adimlama), Shoulder Mobility (Omuz Hareketliligi),
Active Straight Leg Raise (Aktif Diiz Bacak Kaldirma), Trunk Stability Push Up (Govde Stabilizasyonu), Rotary Stability (Rotasyon
Stabilitesi). Belirtilen hareketlerden Shoulder Mobility (Omuz Hareketliligi), Trunk Stability Push Up (G6vde Stabilizasyonu) ve
Rotary Stability (Rotasyon Stabilitesi) i¢in Clearing Test olarak bilinen kontrol alan1 da vardir (Ding, 2015). FMS sistemindeki 7
hareket, cogu spor bransa uygundur ve kas-iskelet yapis1 hakkinda bilgi verir (Chorba, vd., 2010; Bayrakdar & Kiling Boz, 2020).
Her bir hareket maksimum 3 puan, 7 hareket toplamda maksimum 21 puandan olugmaktadir. Puanlandirma kriterleri ise, sporcu
hareketi kusursuz dogrulukta yapip herhangi bir agr1 hissetmiyorsa 3 puan alir. Eger uygulanan harekette kiigiik eksikler var ve
diizeltmeye ihtiya¢ duyup, agr1 hissetmiyorsa 2 puan alir. Kisi hareketi uygulamay1 basaramazsa 1 puanin sahibi olur. En 6nemli
noktalardan birisi ise kisi hareketi kusurlu veya kusursuz uygulasa bile agr1 hissettigi an 0 puan alir. 7 hareketten ortaya ¢ikan toplam
puan eger 14’iin altindaysa sporcu daha fazla yaralanma risk tasimaktadir (Chorba, vd., 2010).
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Sekil 2. Deep Squat Sekil 3. Hurdle Step
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Sekil 6. Trunk Stability Push Up Sekil 7. Rotary Stability

Dinamik Denge Ol¢iimleri: Gegerligi ve giivenilirligi bulunan Y Balance testi (Ruffe vd., 2019; Plisky vd., 2021), bireyin hem alt
hem de st ekstremitelerinin degerlendirilmesine, yaralanmalarmin tahmin edilmesine yardimci olan bir saha uygulamasidir
(Hartley vd., 2018). Bu nedenle dinamik denge 6lglimleri Y balance testi ile gergeklestirildi. Dengeyi 6l¢mek i¢in test uygulanmadan
once bireylere test hakkinda kisa bir bilgi verilip 6grenme etkisini minimize etmek icin 5-6 tekrarli deneme yaptirildi. Daha sonra
sporcular test aletinin {izerine geldiler ve degerlendirilecek olan ayakla cihazin merkezindeki noktaya sifir olacak bigimde
konumlandirildilar. Degerlendirilecek olan ayak mekanizma {izerinde konumlanip dengesini saglarken diger ayak anterior,
posteromedial ve posterolaterale uzanip ulasabildigi maksimum mesafeye kadar kutuyu ittirmesi istendi. Ayni yonde toplam iig
tekrar yapild1 ve elde edilen degerler cm olarak kayit altina alindi. Denemelerde, birey dengesini bozdugunda, uzanma kutusunu
ittigi anda kutu ile ayaginin temasinin kesildiginde, sabit pozisyonda bulunan denge ayaginin topuk boliimiiniin mekanizma ile
temas: kesildiginde veya hareketin kontrollii olarak gergeklestirilemedigi durumlarda uygulamanm tekrarlanmasi istenildi. Ug
basaril1 6l¢iim i¢in en fazla alt1 tekrara izin verilmistir.

Sekil 8. Y Balance (Denge) Testi
YBT Puanlama Analizi:

Y-Denge Testi, bireyin her yonde ulasabilecegi mesafeyi santimetre cinsinden dlger.

Test, her bacak i¢in {i¢ erisim mesafesinin ortalamasi hesaplanarak ve bunu bacak uzunluguna bolerek puanlanir.

Skor yiizde olarak ifade edilir; daha yiliksek puanlar daha iyi dinamik denge ve néromiiskiiler kontrolii gosterir.

Test tamamlandiktan ve tiim performanslar kaydedildikten sonra, test yoneticisi asagidaki ii¢ denklemden herhangi birini
veya tamamini kullanarak sporcunun YBT performans puanlarini hesaplayabilir:

Mutlak erigsim mesafesi (cm) = (Erigsim 1 + Erigim 2 + Erigim 3) /3
Goreceli (normallestirilmis) erisim mesafesi (%) = Mutlak erisim mesafesi / bacak uvzunlugu * 100
Bilesik erigim mesafesi (%) = 3 erigim yoniiniin toplam1 / uzuv uzunlugunun 3 kat1 * 100 (Plisky vd., 2006).
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Ceviklik Testi (T Drill): T Testinde rotay1 hazirlamak i¢in 5 koni asagida Sekil 3’te gosterildigi gibi yerlestirildi. Baglangig komutu
verildiginde sporcu "Start/finish bolgesinden" teste baslar, dogrudan "Kirmizi" alana diiz bir kosu yapar ve sag eliyle "1" numaral"
koniye dokunur. Daha sonra sag taraftaki "yesil" koniye dogru kosar ve sag eliyle "2 numarali" koniye dokunur, ardindan sol tarafa
kosar ve sol eliyle "Mavi" koniye dokunur. Daha sonra tekrar ortadaki "Kirmiz1" koniye dogru kosar ve sag eliyle ona dokunuyor,
ardindan "Start/finish bolgesine™ geri geri kosar ve sporcu bitis ¢izgisine ulagtiginda kronometre durdurularak test tamamlandi. Bu
caligmada sporcular tam dinlenmeyle (100 vurus/dakika) 3 tekrar gerceklestirdiler. En iyi uygulama siiresi kaydedildi (Pauole vd.,

2000).
A A A
0o—>—0—"_o

e — IA—)

10m

A_1 A

Start/finish line
Sekil 9. Ceviklik T testi (Raya vd., 2013)

Fonksiyonel Antrenmanlar: Fonksiyonel antrenmanlar yalnizca deney grubu sporcularina tenis antrenmanlar1 diginda kalan ve ard
arda gelmeyen 3 giin, 8 hafta boyunca uygulanmistir. Antrenman programinin sporcularin 6n testler sonucunda tespit edilen
asimetrilerinin giderilerek sag ve sol farkini ortadan kaldirarak kinetik zinciri tamamlayici hareketlerden olusturulmustur. Tercih
edilen hareketler 6zellikle tenis sporunda teknik becerilerin uygulanmasi sirasinda ihtiya¢ duyulan kinetik zinciri destekleyen kas
ve kas gruplarina yonelik itme, ¢ekme, yonelme, kalkma, ¢cdmelme, sigrama ve rotasyon gibi egzersizlerden olusmaktadir (Yildiz
vd., 2019). Antrenman igerigi ve detaylar1 asagida Sekil 4’te verilmistir.

1 ve 4. Hafta Fonksiyonel Antrenman Programi 5 ve 8. Hafta Fonksiyonel Antrenman Program
1. Squat 1. MedBall Squat Jump
Set Tekrar | Dinlenme | Siddet | Siklik(Giin) Set Tekrar | Dinlenme | Siddet | Siklik(Giin)
3 8-12 1:1 %70 3 3 8-12 1:2 %80 3
2. Mountain Climber From Incline 2. Lateral MedBall Throw
Set ]— Tekrar | Dinlenme | Siddet | Siklik(Giin) Set Tekrar | Dinlenme | Siddet | Siklik(Giin)
3 | 1dk 1:1 %70 3 3 8-12 1:2 %80 3
3. Dead Bug 3. Curl Up MedBall Throw
Set Tekrar | Dinlenme | Siddet | Siklik(Giin) Set Tekrar | Dinlenme | Siddet | Siklik(Giin)
3 8-12 1:1 %70 3 3 8-12 1:2 %80 3
4. Half Kneeling Rotation With Dowel 4. Leg Raise Core Engagement With FMT
Set Tekrar | Dinlenme | Siddet | Siklik(Giin) Set Tekrar | Dinlenme | Siddet | Siklik(Giin)
3 8-12 131 %70 3 3 8-12 1:2 %80 3
5. Hip Hinge Single Leg With Dowel 5. Resistance Band with Forehand
Set Tekrar | Dinlenme | Siddet | Siklik(Giin) Set Tekrar | Dinlenme | Siddet | Siklik(Giin)
3 8-12 | 1:1 %70 3 3 8-12 1:2 %80 3
6. Push Up 6. Resistance Band with Backhand
Set Tekrar | Dinlenme | Siddet | Siklik(Giin) Set Tekrar | Dinlenme | Siddet | Siklik(Giin)
3 8-12 151 %70 3 3 8-12 1:2 %80 3
7. Rotary Stability 7. MedBall with Forehand
Set Tekrar | Dinlenme | Siddet | Siklik(Giin) Set Tekrar | Dinlenme | Siddet | Siklik(Giin)
3 8-12 1:1 %70 3 3 8-12 1:2 %80 3
8. Plank with Rotary 8. MedBall with Backhand
Set Tekrar | Dinlenme | Siddet | Siklik(Giin) Set Tekrar | Dinlenme | Siddet | Siklik(Giin)
3 1 dk 1:1 %70 3 3 1dk | 1:2 %80 3
9. DeadLift Double Leg 9. Pull Up-Down with Resistance Bands
Set Tekrar | Dinlenme | Siddet | Siklik(Giin) Set Tekrar | Dinlenme | Siddet | Siklik(Giin)
3 8-12 1:1 %70 3 2 4-6 1:2 %80 3
10. Rolling Upper Body and Brettzel 10. Rolling Upper Body and Brettzel
Set ]_ Tekrar | Dinlenme | Siddet | Siklik(Giin) Set | Tekrar | Dinlenme | Siddet | Siklik(Giin)
2 | 810 1:1 %70 | 3 2 [ 810 12 [ %80 | 3

Sekil 10. Deney Grubu Fonksiyonel Antrenman Programi

Tenis Antrenmanlari: Tenis antrenmanlari hem deney hemde kontrol grubu sporcularina ard arda gelmeyen 3 giin, 8 hafta boyunca
ortak bir program olarak uygulanmistir. 10 dk genel ve 5 dakika 6zel 1stnmadan sonra tenise 6zgii ana evreye gecilmistir. Ortalama
%60-80 yogunlukta 1 dakika 3 set boyunca ve 2:1 dinlenme presibi ile antrenor tarafindan; Forehand kagara, backhand kagara,
forehand ugara, backhand ugara, servis, smag ve return vurus becerileri i¢in top beslemesi yapilmis ardindan karsilikli paralel
forehand kagara, paralel backhand kacara, capraz forehand kacara, ¢apraz backhand kacgara vuruslarla ralli yapilmistir. Son olarakta
tek set 5 dakikalik karsilikli mini mag¢ yapilarak ana evre tamamlanmis ve 10 dakikalik soguma evresinin ardindan antrenman
bitirilmistir (Yildiz vd., 2019).
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Verilerin Analizi: Arastirma verilerinin analizi IBM Statistics (SPSS, siirim 22.0, NY) paket programi ile gergeklestirilmistir.
Verilerin normallik analizleri Shapiro-Wilk testi ile degerlendirilmistir. Ayrica, ¢arpiklik ve basiklik katsayilar1 incelendiginde elde
edilen puanlarin £2 arasinda normal dagilim standartlarinda oldugu kabul edilmistir (Biiyiikoztiirk, 2007). Bu bulgular 1s181inda
verilerin normal dagilim gosterdigi kabul edilerek, bagimli gruplarda eslestirilmis T testi kullanilmistir. Gruplar arasi analizler i¢in
ise bagimsiz gruplarda T testi kullanilmistir. Veriler, ortalama ve standart sapma (X + ss) olarak ifade edilmis ve anlamlilik diizeyi
p<0,05 olarak kabul edilmistir.

Etik Kurul izni: Arastirmanin gerceklestirilebilmesi i¢in Nevsehir Haci Bektas veli Universitesi Etik Kurulundan (Tarih:
15.09.2023, Karar no: 2023/02) onay alinarak bu ¢alismanin yiiriitiilmesinin etik kurallara uygun oldugu belirlenmistir.

BULGULAR

Tablo 1. Katilimcilarin demografik 6zelliklerinin ortalama ve standart sapma puanlari

Degiskenler n X Ss.

Yas (y1l) 40 12,43 0,96
Boy (cm) 40 1,46 0,03
Kilo (kg) 40 39,08 3,19
BK1 (kg/boy?) 40 18,35 1,08
Spor Yasi (y1l) 40 3,50 0,51
Bacak Boyu (cm) 40 73,68 3,73

Tablo 1°de katilimcilarin tanimlayict 6zellikleri incelendiginde yaslari 12,43+0,96 yil, boylart 1,46+0,03 cm, viicut agirliklart
39,08+3,19 kg, Beden kitle indeksleri 18,35+1,08 kg/cm?, spor yaslar1 3,50+0,51 yil ve bacak boyu uzunluklar1 73,68+3,73 cm
olarak tespit edilmistir.

Tablo 2. Deney ve kontrol grubu demografik 6zelliklerinin ortalama ve standart sapma puanlar1 ve bu degerlerin T Testi analiz
sonuglari

Degiskenler Deney Grubu (n=20) Kontrol Grubu (n=20) p

Yas (yil) 12,65+ 0,93 12,20 £ 0,95 ,139
Boy (cm) 1,47 £ 0,03 1,46 +0,03 ,120
Kilo (kg) 39,45+ 3,47 38,70 £2,92 ,464
BKI (kg/boy?) 18,48 + 1,15 18,22 + 1,01 445
Spor Yasi (yil) 3,60 + 0,50 3,40 + 0,50 ,216
Bacak Boyu (cm) 73,75 + 3,64 73,60 + 3,91 ,901

Tablo 2’den elde edilen gruplar arasi 6n test verilerine baktigimizda her iki grupta da boy, kilo, yas, spor yas1 ve bacak boyu degerleri
acisindan gruplar arasi anlaml bir farklilik olmadig: tespit edildi (p>0,05). Bu durum gruplarin demografik 6zellikler agisindan
homojen dagildigini géstermektedir.

Tablo 3. Deney ve kontrol grubu 6n test ortalama ve standart sapma puanlari ve bu degerlerin T Testi analiz sonuglari

Degiskenler Deney Grubu (n=20) Kontrol Grubu (n=20) P

FMS (puan) 14,80 + 1,82 14,85 +2.48 ,942
Dinamik Sol Denge (cm) 85,06 + 11,50 82,25+ 10,61 ,956
Dinamik Sag Denge (cm) 85,38 £9,04 85,13 + 8,85 ,932
Ceviklik (sn) 13,40+ 0,36 13,56 £ 0,53 ,291

Tablo 3’ten elde edilen 6n test performans degerlerine baktigimizda her iki grupta da FMS puani, dinamik sol-sag denge ve ¢eviklik
degerleri agisindan gruplar arasi anlamli bir farklilik olmadig tespit edildi (p>0,05). Bu durum gruplarin performans parametreleri
acisindan da homojen dagildigini gostermektedir.

Tablo 4. Deney ve kontrol grubu son test ortalama ve standart sapma puanlari ve bu degerlerin T Testi analiz sonuglari

Degiskenler Deney Grubu (n=20) Kontrol Grubu (n=20) p

FMS (puan) 18,05 +,61 14,80 + 1,82 ,000**

Dinamik Sol Denge (cm) 101,91 + 6,35 85,75+ 5,79 ,000**

Dinamik Sag Denge (cm) 101,93 +£5,21 85,77+ 17,15 ,000**

Ceviklik (sn) 12,70 = 0,47 13,37 £ 0,43 ,000**
**0<0,01

Tablo 4’ten elde edilen son test performans degerlerine baktigimizda FMS puani, dinamik sol-sag denge ve ¢eviklik degerlerinde
deney ve kontrol grubu arasinda istatistiksel olarak anlamli farkliliklar oldugu tespit edildi (p<0.05).
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Tablo 5. Katilimce1 gruplarin 6n test ve son test performans parametreleri karsilagtirma analiz sonuglari

. Deney Grubu (n=20) Kontrol Grubu (n=20)
Degiskenler Test X S, P Y Ss. o

On Test 14,80 1,82 . 14,85 2,48

FMS (puan) Son Test 18,05 0,61 000 1480 1,82 867
. . On Test 85,06 11,50 - 85,25 10,61

Dinamik Sol Denge (cm) Son Test 101.91 6.35 ,000 85.75 5.79 , 746
. . - On Test 85,38 9,04 . 85,13 8,85

Dinamik Sag Denge (cm) SonTest 10193 521 000 85,77 7.1 628
o On Test 13,40 0,36 . 13,56 0,53

Ceviklik (sn) Son Test 12,70 0,47 000 13,37 0,43 084

*4p<0,01

Tablo 5°ten elde edilen grup igi On test-son test performans degerlerinin karsilastirma verilerine baktigimizda deney grubu FMS
puani, dinamik sol-sag denge ve ¢eviklik degerlerinde istatistiksel olarak anlamli farkliliklar oldugu tespit edildi (p<0,05). Kontrol
grubu performans degerlerinde ise istatistiksel olarak anlamli bir farklilik tespit edilmemistir (p>0,05).

Tablo 6. Deney grubu katilimcilarin cinsiyet degiskenine gore 6n test ve son test performans parametreleri karsilagtirma analiz
sonuglart

] Erkek (n=10) Kadmn (n=10)
Degiskenler Test X S, P X S, P
On Test 15,90 1,60 . 13,70 1,34 n
FMS (puan) Son Test 18,00 0,67 002 18,10 0,57 000
. On Test 87.06 6,50 i 83.07 15,10 .
Dinamik Sol Denge (cm) Son Test 101,61 7.11 000 102,22 5.87 001
o On Test 85,99 7.13 i 84.77 11,00 n
Dinamik Sag Denge (cm) Son Test 101,01 3.83 000 102,86 6,39 000
. On Test 13,49 0,34 i 13,32 037 .
Ceviklik (sn) Son Test 12,81 0,29 000 12,60 0,59 007
**p<0,01

Tablo 6’dan elde edilen deney grubu grup i¢i On test-son test performans degerlerinin karsilagtirma verilerine baktigimizda FMS
puani, dinamik sol-sag denge ve ceviklik degerlerinde hem kadin hem de erkek katilimcilar agisindan istatistiksel olarak anlamli
farkliliklar oldugu tespit edildi (p<0,05).

Tablo 7. Kontrol grubu katilimeilarin cinsiyet degiskenine gore 6n test ve son test performans parametreleri karsilastirma analiz
sonuglari

. Erkek (n=11) Kadin (n=9)
Degiskenler Test X S, P X S, P
On Test 15,45 2,21 14,11 2,71
FMS (puan) Son Test 15,27 1,90 617 14,22 1,64 834
. On Test 86,23 8,43 84,06 13,25
Dinamik Sol Denge (cm) Son Test 85.76 6.10 ,729 85.73 5.76 ,591
o On Test 86,32 8,69 83,68 9,35
Dinamik Sag Denge (cm) Son Test 86,00 5,79 887 85,49 8,90 127
L On Test 13,63 0,59 13,47 0,47
Ceviklik (sn) Son Test 13,42 0,49 217 13,30 0,36 ,264
*4,<0,01

Tablo 7’den elde edilen kontrol grubu grup i¢i 6n test-son test performans degerlerinin karsilagtirma verilerine baktigimizda FMS
puani, dinamik sol-sag denge ve ¢eviklik degerlerinde hem kadin hem de erkek katilimcilar agisindan istatistiksel olarak anlamli bir
farklilik tespit edilmemistir (p>0,05).

TARTISMA ve SONUC

Bu calismayla, adolesan tenisgilere uygulanan fonksiyonel antrenmanlarin FMS puani, dinamik denge ve ¢eviklik tizerine etkilerini
arastirmak amaglanmigtir. Caligma sonuclarimizdan hareketle, tenis antrenmanlarina ek olarak haftada {i¢ giin uygulanan
fonksiyonel antrenmanlarm, kontrol grubuna kiyasla deney grubunda FMS puanlari, dinamik denge (sag-sol) ve g¢eviklik
degerlerinde anlamli iyilesmeler oldugu goriilmektedir.
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Arastirmanin 6n test verilerine baktigimizda hem deney grubu hem de kontrol grubu katilimcilarinn demografik 6zellikleri ve FMS
skoru, dinamik sol-sag denge ve ¢eviklik degerlerinde istatistiksel olarak anlamli herhangi bir farklilik tespit edilmemistir (p>0,05).
Bu durum gruplarin hem demografik hem de performans parametreleri agisindan homojen olarak dagildigini gostermektedir, bu da
¢aligmanin i¢ gecerliligini artirmaktadir.

Teniscilerin son test performans degerlerini karsilastirdigimizda FMS puanlari, dinamik denge (sol ve sag bacak) ve geviklik
degerlerinde istatistiksel olarak deney grubu lehine anlamli farkliliklar (p<0,05) oldugu tespit edilmistir. Son test verilerine gore 8
hafta boyunca uygulanan fonksiyonel antrenmanlar sonrasinda performans degerlerinin tamaminda kontrol grubuna oranla deney
grubu katilimcilarinda daha fazla gelisim oldugu tespit edilmistir. Grup i¢i analizlerde, on test-son test performans degerleri
karsilastirildiginda FMS puanlari, dinamik denge (sol ve sag bacak) ve ¢eviklik degerlerinde deney grubunda istatistksel olarak
anlamli farkliliklar oldugu tespit edilmistir (p<0,05). Kontrol grubu performans degerlerinde ise istatistksel olarak anlamli bir
farklilik olmadigi tespit edilmistir (p<0,05). Boyle (2004) ve Cook vd., (2010) tarafindan yapilan benzer ¢aligmalar da fonksiyonel
antrenmanlarin spor performansini artirma potansiyelini desteklemektedir.

Hem grup i¢i hem de guruplararasi karsilastirma sonuglarinda 8 hafta boyunca tenis antrenmanlarina ek olarak hafta 3 giin
fonksiyonel antrenmanlara katilan deney grubu sporcularin biitiin performans degerlerinde kontrol grubuna oranla anlamli
farkliliklar oldugu goriilmiistiir. Bu farkliligin ise fonksiyonel hareketlilik antrenmanlarin yalnizca teknik yapilan galismalara oranla
daha fazla kas/lar igin gerekli koordinasyon, hareketlilik, esneklik gibi hassas ozellikleri de igerisinde barindirmasindan
kaynaklandigini diisiinmekteyiz. Benzer bir ¢aligma olarak Yildiz vd., 2019 yilinda yas ortalamalart 9,68+0,77 yil olan toplam 28
erkek tenis sporcusu ile fonksiyonel ve geleneksel antrenman yontemlerinin sporcularin atletik performanslar tizerine etkilerini
arastirdiklar ¢alismalarinda Fonksiyonel hareketlilik grubu (deney) sporcularin sezon sonu (8 hafta) verilerinde hem kontrol grubu
hemde geleneksel antrenman yapan sporculara oranla ¢eviklik ve FMS skorlarinda deney grubu lehine farklilik oldugunu
bildirmislerdir. Bagka bir ¢aligmada ise Chang vd., (2020), FMS ve Yildiz Denge Test'inin (SEBT) yaralanma riskini 6ngérme ve
performans degerlendirmedeki gecerliligi incelenmigtir. Calisma, FMS'in belirli hareket kaliplarini degerlendirmede etkili
oldugunu ancak her iki testin de birlesik kullaniminin daha kapsamli bir degerlendirme saglayabilecegini one siirmektedir. Bu,
¢alismamizda fonksiyonel antrenmanlarin etkisinin yalnizca yaralanma riskini azaltmakla kalmayip ayni zamanda genel
performansi da iyilestirebilecegini diisiindiirmektedir. Diger bir ¢alismada ise Armstrong & Greig'in (2018) yaptig1 FMS ve Yildiz
Denge Test'inin sportif performans {izerindeki etkilerini incelemis ve bu testlerin sporcularin ¢eviklik performansini 6ngérmedeki
roliinii vurgulamistir. Bu ¢alisma, 6zellikle FMS'nin ¢eviklik performansini 6ngérmede etkili oldugunu ve belirli FMS bilesenlerinin
(6rnegin, in-line lunge) bu performansin énemli bir gostergesi oldugunu ortaya koymustur. Calismamizda deney grubunun FMS
skorlarindaki artisin performans iyilestirmeleriyle de iligskilendirilebilecegi bu bulgularla desteklenmektedir. Mevcut ¢alismamiz
sonuglarinda deney grubu sporcularinda 8 hafta uygulanan fonksiyonel antrenmanlar sonucunda FMS puanmin yikseldigi
goriilmiistiir. Bu durumu, Bonazza vd., (2016) yaptig1 inceleme ve meta analiz ¢alismasinda yer alan bulgularla destekleyebiliriz.
Bu ¢aligmada, FMS'nin 14 puan esigi kullanilarak yaralanma riskini dngorebildigi ve bu esik degerinin altindaki puanlara sahip
kisilerin yaralanma olasiliginin anlamli derecede yiiksek oldugu belirtilmistir. Ozellikle, FMS skorunun 14'iin altinda olan kisilerin
yaralanma olasiliginin 2,74 kat daha fazla oldugu ifade edilmistir (Bonazza vd., 2016). Bu bulgu, arastirmamiz deney grubunun
FMS antrenmanlar1 sonrasi ortalama skorlarimin anlamli bir sekilde artmasinin énemini vurgulamaktadir. Deney grubunda FMS
skorunun 14,80'den 18,05'e yiikselmesi, yaralanma riskinin azaldigin1 gdstermektedir. Kontrol grubunda ise boyle bir degisim
gozlenmemistir. Bu bulgularda fonksiyonel antrenmanlarin etkinligini ve dnemini ortaya koymaktadir. Aragtirma bulgularimiz,
fonksiyonel hareketlilik antrenmanlarinin en belirgin 6zelliginin, sporcularda hedeflenen hareketin uygulanabilirligini saglamak
veya bu durumu kolaylastirmak oldugunu goéstermektedir. Fonksiyonellik spor branginin ihtiyaci olan becerilerin daha basit
uygulanabilmesini veya giinlilk yasamda hedeflenen becerilerin gergeklestirilmesini destekleyen bir yapiya sahiptir (Boyle, 2004;
Cook vd., 2010). Bu durum, hareketi gergeklestiren tiim kas ve eklemleri kullanarak antrenman yapmaktan kaynaklanmaktadir.
Fonksiyonel antrenmanlar, sadece kas kuvveti ve giiciine katki da bulunmaz, ayni1 zamanda hareketin uygulanmasi esnasinda gerekli
olan hareketlilik (koordinasyon), esneklik, propriyosepsiyon ve denge gibi hassas 6zellikleri de gelistirir (Boyle, 2004; Cook vd.,
2010). FMS testi ile bu o6zelliklerin tamami takip edilebilmektedir (Cook vd., 2010). Fonksiyonel antrenman yaklasiminda en
belirgin konulardan bir tanesi viicudun atletik yapisinin dengeli gelisimidir (Boyle, 2004; Cook vd., 2010). Literatiirde birgok
calisma, kuvvet, siirat ve esnekligin ¢ok yonlii ve dengeli gelisiminin, yapilan g¢eviklik antrenmanlarinda anlamli bir ilerleme
saglayabilecegini vurgulamaktadir (Murath, 2010; Reid, vd., 2003; Cook, 2003).

Ayrica ¢aligmamizda, FMS antrenmanlarmin deney grubunda yaralanma riskini azaltmada ve performansi iyilestirmede etkili
oldugunu gozlemledik. Bununla birlikte, cinsiyet farkliliklarnim FMS skorlar1 ve atletik performans tizerindeki etkileri de dnemli
bir faktor olarak kargimiza ¢ikmaktadir. Deney grubu cinsiyet degiskenine gore yapilan analizler de her iki cinsiyetin de fonksiyonel
antrenmanlar sonucunda toplam FMS skorunda benzer sekilde yararlandigini gostermektedir. Kontrol grubu cinsiyet degiskenine
gore yapilan analizlerde ise istatistiksel olarak herhangi bir anlamh farkliliga (p<0,05) rastlanmamistir. Benzer bir ¢ailsma olarak
Thomas vd., (2022) yaptiklar ¢aligmada, kadmn tenisgilerin in-line lunge (IL) ve active straight-leg raise (ASLR) testlerinde
erkeklerden daha yiiksek performans sergiledigini, ancak trunk stability push-up (TSP) testinde erkeklerin kadmlardan daha iyi
oldugunu gostermistir. Genel FMS skorlart agisindan ise cinsiyetler arasinda anlamli bir fark bulunmamigtir. Bu bulgular,
calismamizda gozlemledigimiz performans farkliliklarinin cinsiyet temelli olabilecegini ve fonskiyonel antrenmanlarm kadin ve
erkek sporcular {izerindeki farkli etkilerini anlamamiza yardimer olabilir. Bu g¢aligmalar, FMS'nin cinsiyet temelli performans
farkliliklarin1 dikkate alarak uygulanmasinin 6nemini vurgulamaktadir. Calismamizin bulgulari, literatiirdeki bu bulgularla
desteklenmektedir ve FMS antrenmanlarinin sporcularin giivenligi ve performansi i¢in énemli bir bilesen olarak dikkate alinmasi
gerektigi sonucuna varilmaktadir. Bu ¢aligmada, addlesan teniscilere 8 hafta boyunca uygulanan fonksiyonel antrenmanlarin FMS
skoru, dinamik denge (sag-sol) ve c¢eviklik iizerine etkileri incelenmistir. Arastirma bulgularimiz, haftada {ic giin tenis
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antrenmanlarina ek olarak yapilan fonksiyonel antrenmanlarin, kontrol grubuna kiyasla katilimcilarin FMS puanlari, dinamik denge
puanlar1 ve ¢eviklik degerlerinde anlamli iyilegsmeler sagladigini gostermektedir. Bu sonuglar, fonksiyonel antrenmanlarin tenis
performansini artirma potansiyeline sahip oldugunu desteklemektedir. Literatiirdeki diger benzer ¢alismalarla uyumlu olarak, bu
antrenman metodolojisinin hareketin koordinasyonu, esnekligi ve dengesi gibi temel performans unsurlarini gelistirmede etkili
oldugu goriilmektedir (Boyle, 2004; Cook vd., 2010).

Sonug olarak, FMS puani 14.80'den 18.05'e yiikselmis, dinamik denge ve ¢eviklik skorlarinda da belirgin bir sekilde deney grubu
lehine iyilesmeler tespit edilmigtir. Fonksiyonel antrenmanlarin addlesan tenisgilerin viicut dengesini ve hareket kabiliyetini
artirdigl, bu sayede performanslarmi ve genel atletik saglamliklarint gelistirdigi goriilmektedir. Fonksiyonel antrenmanlarin,
ozellikle alt ekstremite yaralanmalarini azaltma potansiyeli ile tenis gibi asimetrik spor dallarinda 6nemli bir rol oynamaktadir. Bu
sonuglar, fonksiyonel hareketlilik antrenmanlarmin addlesan tenisgilerin performanslarini artirmada ve yaralanma risklerini
azaltmada 6nemli bir rol oynadigini, sporcularin tenis ve fiziksel antrenman rutinlerine fonksiyonel antrenmanlarin da eklenmesinin
etkili bir antrenman stratejisi olabilecegini diisiinmekteyiz.

Oneriler: Bu ¢alismanin sonuglari, adolesan tenisgilerde FMS antrenmanlarinin denge ve ¢eviklik iizerine olumlu etkilerini agik¢a
ortaya koymaktadir. Bu baglamda,

o  Gelecekteki aragtirmalarin daha genis katilimer gruplart lizerinde gergeklestirilmesi, antrenman siirelerinin ve igeriginin
optimize edilmesi ve farkli spor dallarindaki etkilerin incelenmesi 6nerilmektedir.

e Ayrica, FMS ve benzeri degerlendirme yontemlerinin, sporcularin performansini izleme ve iyilestirme siirecinde daha
yaygin olarak kullanilmasinin, sporcunun bireysel ihtiyaglarina yonelik ve Ozellestirilmis antrenman programlarinin
gelistirilmesine katki saglayacagim diisinmekteyiz.

e Bu tiir bir yaklasim, addlesan sporcularin genel atletik performansini artirmak ve sakatlanma riskini en aza indirmek
amaciyla 6nemli bir strateji olarak degerlendirilebilir.

e  Spor bilimciler ve antrendrler, bu bulgular dogrultusunda FMS antrenmanlarint mevcut antrenman programlarina entegre
ederek, sporcu geligimini daha kapsamli bir sekilde destekleyebilirler.
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OZET

Bu arastirmanin amaci, egzersiz katilimeilarmin bedeni begenme, sosyal baglilik ve
mutluluk diizeylerini bazi degiskenlere gore incelemek ve bu ii¢ degisken arasindaki
iligkiyi test etmektir. Arastirma grubu, 6l¢iit 6rneklem metodu kullanilarak ve goniilliilik
esasina gore segilen toplam 481 katilimcidan olusmustur. Katilimeilar 18 ila 65 yaslar
arasinda ve en az 3 ay boyunca haftada en az 2 giin diizenli olarak egzersiz yapmaktadir.
Arastirmada “Bedeni Begenme Olgegi (BBO; Anli ve dig, 2015)”, “Sosyal Baglilik Olgegi
(SBO; Duru, 2007) ve “Oxford Mutluluk Olgegi-Kisa Formu (OMO-KS; Dogan ve Cotok,
2011)” veri toplama araci olarak kullanilmistir. Verilerin analizi igin betimsel istatistikler,
MANOVA, t-test ve regresyon testleri kullanilmustir. Cinsiyete gore yapilan t-test
sonuglaria gore, “BBO”, “SBO” ve “OMO-KS” de ortalama puanlarda istatistiksel olarak
anlamli farklilik tespit edilmemistir. MANOVA sonuglaria gore ise “BBO”, “SBO” ve
“OMO-KS” de yas ve haftalik egzersiz siiresi degiskenlerinin temel etkisinin anlaml
oldugu rapor edilmistir. T-test sonuglarina gore, ¢alijma durumu degiskeninin tim
Olgeklerde ortalama puanlarda istatistiksel olarak anlamli oldugu bulgusu elde edilmistir.
Regresyon analizlerine gore, bedeni begenmenin, sosyal bagliligi ve mutlulugu yordadigi
tespit edilmistir. Sonug olarak, bedeni begenme algisinin mutlulugu ve sosyal baglantilart
tesvik etmede 6nemli bir duygu durumu oldugu sdylenebilmektedir.

Anahtar Kelimeler: Bedeni begenme, Sosyal Baglilik, Mutluluk.

ABSTRACT

The purpose of this research is to examine exercise participants' body appreciate, social
connectedness and happiness levels according to some variables and to test the relationship
between these three variables. The research group consisted of a total of 481 participants,
selected on a voluntary basis and using criterion sampling. The participants were aged
between 18 and 65 years and exercised regularly at least 2 days a week for at least 3
months. In the study, "Body Appreciate Scale (BAS; Anli et al., 2015)", "Social
Connectedness Scale (SCS; Duru, 2007) and "Oxford Happiness Scale-Short Form (OHS-
SF; Dogan & Cotok, 2011)" were used as data collection tools. Descriptive statistics,
MANOVA, t-test and regression tests were used to analyse the data. According to the
results of the t-test conducted according to gender, no statistically significant difference
was found in the mean scores of "BAS, "SCS" and "OHS-SF". According to the results of
MANOVA, it was reported that the main effect of age and weekly exercise frequency
variables were statistically significant in "BAS", "SCS" and "OHS-SS". According to the
t-test results, it was found that the working status variable was statistically significant in
mean scores in all scales. According to regression analyses, body appreciation predicted
social connectedness and happiness. As a result, it can be said that perception of body
appreciation is an important emotional state in promoting happiness and social
connectedness.

Keywords: Body appreciation, Social Connectedness, Happiness.

GiRiS

Postmodern zamanlar, saglik anlayisi beslenme, spor, stresle bas etme, vb. durumlari 6n
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plana alan bir devir olarak nitelendirilebilir. Yasam bic¢imlerinin degismesi ile artik
glinimiiziin hastaliklart da degismis, ¢evre bireyler i¢in daha riskli, yasam ¢ok daha stresli
bir hal almistir. Postmodern doneme ait oldugu belirtilen hastaliklar artik ¢ok daha tehlikeli
ve Oldiirlicli olarak adlandirilmaktadir. Nitekim, bu hastaliklarin biyolojik yonleri oldugu
kadar ayn1 zamanda kiiltiirel boyutlar1 bulunmaktadir. Artan teknoloji sayesinde evlerimizin
icine kadar giren ve tiim diinyamiz1 etkileyen sosyal medya gibi kanallarda bu kiiltiirel
boyutlar tetiklemektedir. Bu deneyimler, fiziksel goriiniimiin ¢ok degerli oldugu, dnemli bir
0z deger kaynag1 ve akran popiilaritesinin belirleyicisi oldugu Batililagmis kiiltiirlerde daha

da belirgin olma egilimindedir (Swami vd., 2009).
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Beden algisi, bireyin bedenini nasil gordiigli ve hissettiginin dinamik bir algist olarak
nitelendirilir. Toplumsal iliskiler ag1 cergevesinde, sdylemler, kiiltiirel degerler, sosyal
medya/medya, reklam ve tip bilimleri gibi genis bir ag tarafinda sekillenir ancak siireklilik
gostermez, ¢evreye, deneyimlere ve ruhsal durumuna gére degisebilir (Croll, 2005). Beden

algisinin i¢sel biyolojik ve psikolojik faktorler ile dissal sosyal faktorleri igeren karmasik bir
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kavram oldugu biyo-kiiltiirel model kapsaminda agiklanabilmektedir (Pepitone,1976).
Beden algisi kiginin zihninde olusan bir beden formudur ve bu form esnektir, siirekli degisme

ozelligine sahiptir ve bedenin biiyiimesi, travma, ¢okiis, sosyal ¢evreyle olan etkilesim gibi
nedenlerle degisebilmektedir. Sosyal cevreyle olan etkilesimlerin temelinin “baglilik”

https://doi.org/10.56639/jsar.1507095

odaginda olmasi sebebiyle sosyal baglilik incelenmesi gereken bir nokta olarak goriilebilir.
Sosyal baglilik, kiginin 6znel bir bigimde toplumsal ve hissi iligkileri ¢er¢evesinde kendisini

bu iligkileri iginde “anlamli bir par¢a” olarak gérme farkindaligint igerir (Lee ve Robbins,
1998). Sosyal baglilik duygusu yiiksek kisiler yeni sosyal ortamlara daha rahat katilabilirken,

*Corresponding author:
feyzameryemkara@gmail.com

diisiik sosyal baglilik duygusuna sahip kisiler duygu ve ihtiyaglarin1 yonetemeyebilir; diisiik
benlik saygisi, kaygi, depresyon ve yalnizlik hissedebilirler (Lee, Draper ve Lee, 2001; Lee

ve Robbins, 1998). Bireylerin yasadiklar1 bu ve benzeri olumsuz duygu durumlar: birgok
aragtirmada da ele alindig1 iizere (Fisher, 2010; Layou ve Lyubomirsky, 2014) mutluluk
kavraminin 6nemini vurgulanmaktadir.

JSAR, 2024
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Mutluluk kavrami, gelisim odakli yaklasimcilara gore, kisinin kendini gergeklestirmesi, giiciinii ve potansiyellerini en verimli
sekilde kullanabilmesi, hayatint anlamli ve erdemli bir sekilde siirebilmesi gibi kavramlarla agiklanir (Koydemir ve Misir, 2015).
Hedonik yaklasimcilar ise, olumlu hisleri siklikla, olumsuz duygulari ise nispeten daha az siklikla deneyimleme, hayattan yeterince
doyum alma (Diener ve ark., 1999) olarak bu kavrama isaret ederler. Bu noktadan hareketle, mutlulugun bireylerin eylemlerinin en
yiiksek ve nihai giidiimleyicisi oldugu sdylenebilmektedir (Basar ve Sari, 2018).

Bireylerin eylemlerinin bir diger giidiimleyicisi olarak da kiiltiir kavram isaret edilebilir. Kiiltlir kavrami i¢inde son yillarda en
baskin noktanin sosyal medya oldugu sdylenebilir. Bu baglamda, olusturulmaya calisilan beden algisinin sayisiz sonug¢larimin
oldugu, yapilan aragtirmalar goz 6niine alindiginda, kadinlarin bedenlerinin erkeklerden daha sert bir sekilde yargilanma egiliminde
oldugu ve kadinlarin idealize edilmis bir viicut sekli elde etmek icin tipik olarak daha fazla baski yasadiklar tespit edilmisgtir
(Calogero & Thompson, 2010). Ayrica, yaslandikea, roller ve sorumluluklar ¢esitlendikge (ailesel nedenler, kariyer yolu vb.), odakta
goriiniisten sagligin tesviki ve gelistirilmesine dogru bir kayma yasandigi, sevilmeyen viicut bolimleriyle basa ¢cikmak i¢in zihinsel
stratejilerin daha iyi uygulandig1 bazi arastirmalarda (Alleva ve dig., 2020) nitelendirilmektedir. Linardon ve arkadaslar1 (2022), iki
yiiz kirk arastirma makalesinin meta-analizi sonucunda viicudun takdir edilmesinin siirekli olarak daha iyi psikolojik saglik ve refah
ile iligkili oldugunu tespit etmislerdir. Bununla birlikte, olumsuz bir beden algisinin genellikle diisiik benlik saygisina yol agabilecegi
ve bu noktada asir1 egzersiz ve asiri diyet yapma veya sosyal izolasyon gibi sorunlu davraniglara yol acabilecegi arastirmalara konu
olmaktadir (Liechty vd., 2016).

Son yillarda diizenli egzersiz, giindelik yasamin ve olumlu beden algisinin vazgegilmez bir unsuru olarak goriilmektedir (Gondim
vd., 2015). Diizenli egzersiz, bireyin hem sagligini korumakta hem de onun bedenin dis goriiniimiinii degistirirken, saglik-spor
merkezlerine giderek sportif faaliyette bulunan bireylerin benlik saygist ve saglikli beden algilar1 olumlu sekilde artmaktadir
(Hwang ve Chung, 2008). Bu bilgiler 1s18inda egzersiz katilimcilar ile ilgili arastirmalarin da giin gectikge artacagi, dnemli bir
ornekle grubu haline gelecegi sdylenebilir.

Bu arastirmanin 6zgiin degerini ilk olarak daha Once bu viicut imgesi, sosyal baglilik ve mutluluk kavramlarinin birlikte
arastirllmamasi olugturmaktadir. Bunun yani sira, 6zellikle giiniimiizde sosyal medyanin da etkisiyle giindemini koruyan viicut
imgesi kavramimin egzersiz katilimeilari baglaminda sosyal bagliliklarinin ve mutluluk diizeylerinin incelenmesi gerekliligi
asikardir. 2022 yilinda beden algisi ile ilgili yapilan bir meta-analiz arastirmasinin da 6ngoérdiigii gibi (Linardon vd.,2022),
tanimlanan g¢alismalarin ¢ogu, bu alanda halihazirda fazlasiyla temsil edilen {ilkelerden (6rnegin, Amerika Birlesik Devletleri,
Avustralya, Birlesik Krallik vb.) tiiretilmistir, bu nedenle Tiirkiye gibi gelismekte olan iilkelerde beden algisinin refah (bu arastirma
kapsaminda sosyal baglilik ve mutluluk kavramlari) iizerindeki rolii yeterince anlagilamamistir. Olumsuz bir beden imajimnin,
duygusal ve zihinsel sagligin 6tesine gecen sorunlara yol agabildiginin tespitlerinin netlestigi son yillara dair aragtirmalar da goz
oniine alindiginda, diizenli egzersiz katiliminin bu ii¢ degigken iizerindeki etkilerinin arastirilmasi, bu aragtirmanin bagka bir 6zgiin
yanini nitelemektedir. Yukarida bahsedilen ampirik arastirmalar g¢ercevesinde, bu arastirmanin amaci, egzersiz katilimcilarinin
beden algisi, sosyal baglilik ve mutluluk diizeylerini bazi degiskenlere gore incelemek ve beden algisinin sosyal bagliligi ve
mutlulugu yordama giiciinii test etmektir.

YONTEM

Arastirmanin Modeli: Arastirmada nicel arastirma yontemlerinden iliskisel tarama modeli kullanilmistir. Iliskisel tarama modeli,
degiskenler arasindaki iliskilerin incelenmesi ve bu iligkilerin agiklanmasi amaciyla kullanilan bir yontemdir (Fraenkel vd., 2012).

Arastirma Grubu: Aragtirmanin katilimcilarinin  seg¢iminde amagli 6rnekleme yontemlerinden Olgiit 6rnekleme ydntemi
kullanilmistir. Olgiitler arastirmaci tarafindan olusturulabilmekte ya da daha onceden belirlenmis bir 6lgiit listesi ile de
belirlenebilmektedir (Yildirim ve Simgek, 2018). Olgiit rnekleme ydntemi ile dnceden belirlenmis ve bazi énem kriterlerini
karsilayan tiim durumlarin gézden gegirilmesi ve incelenmesi s6z konusudur (Patton, 2002). Arastirmada, 6l¢iit drneklem metodu
tercih edilmistir. Bu noktadan hareketle aragtirmanin ¢alisma grubunu goniilliiliik esasi ile segilen yaglar1 18-65 arasinda degisen,
en az 3 aydir diizenli egzersiz yapan (haftada en az 2 giin) egzersiz katilimcilart olusturmustur. Aragtirma formu, Kirikkale’de
bulunan farkl rekreasyonel spor tesislerinde ve Kirikkale Universitesi Spor Merkezi’nde uygulanmustir.

Veri Toplama Teknikleri ve Araglari: Arastirmanin gergeklestirilmesinde etik izinlerin alinmasinin ardindan {iniversite
bilinyesinde uygulanan dl¢ek formlarinda katilimeilarin goniillii olarak katildiklarina dair ibare bulunmaktadir. Katilimcilara
arastirma ile ilgili gereken bilgiler verilmistir. Formun doldurulmasi yaklasik 10 dakika stirmiistiir.

Kisisel Bilgi Forumu: Arastirmacilar tarafindan hazirlanan formda, cinsiyet, yas, ¢alisma durumu, haftalik egzersize katilim
siiresine yonelik sorular bulunmaktadir.

Bedeni Begenme Olcegi (BBO; Tylka, & Wood-Barcalow, 2015): Tiirk kiiltiiriine uyarlama calismas1 Anli ve dig. (2015)
tarafindan yapilan ve 5°1i Likert (1 asla- 5 her zaman) tiirii bir 6l¢gme arac1 olan BBO 10 maddeden olusmakta ve katilimcilardan her
bir maddede yer alan agiklamaya katilma oranlarini belirlemeleri istenmektedir. Olgekte yer alan tiim maddelerin puanlari toplanarak
toplam bir bedeni begenme puani elde edilebilmektedir. Ters kodlanan madde bulunmayan 6l¢ekteki puanlarin ranji 10 ile 50
arasinda degismektedir. Olgekten alinan yiiksek puanlar bireyin bedeni begenme diizeyinin yiiksek oldugunu gostermektedir. Bu
arastirma kapsaminda 6lgek i¢ tutarlik katsayisi .92 olarak tespit edilmistir.

Sosyal Baghlik Olcegi (SBO, Lee ve Robbins, 1995): Bireyin aidiyet duygusunu dlgmek amaci ile gelistirilen SBO niin Tiirk
kiiltiiriine uyarlama ¢alismasi Duru (2007) tarafindan yapilmistir ve lgek sekiz maddeden olusmaktadir. Olgegin her bir maddesinde

https://dergipark.org.tr/en/pub/jsar


https://dergipark.org.tr/en/pub/jsar

JSAR, 2024, 6(3) 274

sosyal iligkilerle ilgili duygu ve diigiinceleri belirten bir durum sunulmakta ve bireylerden bu durumu ne siklikla yagadiklari,
“Tamamen Katiliyorum”dan “Kesinlikle Katilmiyorum”a dogru uzanan altili 6lgek iizerinden degerlendirmeleri istenmektedir.
Olgekten almacak yiiksek puan yiiksek aidiyet duygusunun gostergesi olarak kabul edilmektedir. Bu arastirma kapsaminda dlcek i¢
tutarlik katsayisi .94 olarak tespit edilmistir.

Oxford Mutluluk Olgegi- Kisa Formu (OMO-KS, Hills ve Argyle, 2002): Olcegin Tiirkce’ye uyarlamasi ise Dogan ve Cotok
(2011) tarafindan yapilmustir. Olgekte 7 maddeden olusan, besli Likert tipi (1-Hi¢ Katilmiyorum, 5-Tamamen Katiliyorum) 6z
bildirim tarz1 bir dlgektir. Olgekten elde edilebilecek en diisiik puan 7 en yiiksek puan ise 35°dir. Elde edilen puanlarin artmasi daha
yiiksek mutlulugu ifade etmektedir. Bu arastirma kapsaminda 6l¢ek i¢ tutarlik katsayisi .89 olarak tespit edilmistir.

Verilerin Analizi: Arastirma siirecinde toplanan verilerin istatistiksel analizleri, SPSS 26.0 paket programi araciligiyla
gerceklestirilmistir. Verilerin normallik testleri 6n sartlarin1 saglayip saglamadigina carpiklik ve basiklik degerleri sonuglari
incelenerek karar verilmistir. Yapilan test sonucunda degerler +1 ve -1 arasinda oldugu goriilmiistiir ve bu degerler arasinda verilerin
normal dagildigi kabul edilmistir (Tabachnick ve Fidel, 2001). Verilerin analizi i¢cin betimsel istatistikler, MANOVA, t-test ve
korelasyon testleri kullanilmigtir. (Merriam, 2015).

Arastirma Yayin Etigi: Arastirmanin etik uygunlugu igin Kirikkale Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Arastirma Kurulu’ndan
etik kurul izni alinmustir (Ref 35-18.04/2023/04).

BULGULAR
Tablo 1. Cinsiyete Gore t-test Tablosu
Kadin Erkek F p
(176) (305)
Ort Ss Ort Ss
Bedeni Begenme Olgegi 4.17 67 4.09 75 1.37 206
Sosyal Baglilik Olgegi 4.53 1.08 4.65 1.13 431 .280
Mutluluk Olgegi 3.39 .68 3.42 .67 567 .670

“Bedeni Begenme Olgedi” t-test sonuglari incelendiginde, (t1266) = 1.378; p <0.05) katilimcilarin ortalama puanlarinin cinsiyet
degiskenine gore anlamh farkhilasmadig1 tespit edilmistir. Bununla birlikte, benzer sekilde “Sosyal Baglilik Olgegi” t-test sonuglari
incelendiginde ise, (t(1.0sy = 0.621; p <0.05) katilimcilarin ortalama puanlarinin cinsiyet degiskenine gore anlamli farklilasmadigt
tespit edilmistir. Bununla birlikte, benzer sekilde “Oxford Mutluluk Olgegi” t-test sonugclar1 incelendiginde ise, (tu27) = 0.328; p

<0.05) katilimeilarin ortalama puanlarinin cinsiyet degiskenine gore anlamli farklilagmadigi tespit edilmistir. (Tablo 1.)

Tablo 2. Yasa gore MANOVA Sonuglart

18-22 yas 23-27 yas 28-32 yas 33 ve usti F P
(293) (138) (2%5) (2%5)
Ort. Ss Ort. Ss Ort. Ss Ort. Ss
Bedeni Begenme Olgegi 4.09 .70 4.07 .82 4.39 44 4.45 .58 3.20 .023
Sosyal Baghlik Olgegi 4.56 1.14 4.65 1.06 4.86 .93 4.67 1.21 .637 592
Mutluluk Olgegi 3.35 .64 3.40 77 3.70 .56 3.78 48 4.75 .003

Analiz sonuglarina gore, egzersiz katilimcilariin “Bedeni Begenme Olgegi” yasa gore yapilan tek yonli MANOVA tablosu
incelendiginde temel etkinin anlamli oldugu ancak gruplar arasinda anlamli iligski olmadig1 tespit edilmistir. Diger yandan “Sosyal
Baglilik Olgegi” ve yasin temel etkisinin anlaml1 olmadig1 goriilmiistiir. “Oxford Mutluluk Olgegi” MANOVA sonuglarina gore ise,
yasin temel etkisin anlamli oldugu, Tukey testine gore, betimsel istatistikler incelendiginde “18-22 yas” ile “33 ve iistii yas” arasinda;
“23-27 yas” ve “33 ve lsti yas” arasinda farklilik tespit edilmistir. “33 ve Ustii yas” kategorisinde olan katilimcilarm mutluluk
ortalama puanlarinin diger gruplara gore daha yiiksek oldugu tespit edilmistir. (Tablo 2.)

Tablo 3. Calisma Durumuna Goére t-test Tablosu

Calismayan Calisan F P
(320) (161)
Ort Ss Ort Ss
Bedeni Begenme Olgegi 4.06 .74 4.23 .67 3.61 .016
Sosyal Bagllik Olgegi 4.53 1.1 4.76 1.1 .018 .031
Mutluluk Olgegi 3.33 .66 3.56 .69 .005 .001

“Bedeni Begenme Olgegi” t-test sonuglar incelendiginde ise, (tp.431)= 3.616; p >0.05) katilimcilarin ortalama puanlarmin ¢aligma
durumu degigkenine gore anlamli farklilagtig1 tespit edilmistir. Calisan egzersiz katilimeilarin bedeni begenme ortalama puanlari
caligmayanlara gore daha yiiksektir. Bununla birlikte, “Sosyal Baglilik Olgegi” t-test sonuglar1 incelendiginde ise, (t.166) = 0.018; p
>0.05) katilimcilarin ortalama puanlarimin anlamli sekilde farklilagtigi tespit edilmistir. Calisan egzersiz katilimcilarin sosyal

baghlik ortalama puanlar1 calismayanlara gére daha yiiksektir. Benzer sekilde “Oxford Mutluluk Olgegi” t-test sonuglart
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incelendiginde ise, (t3.420) = 0.005; p >0.05) katilimeilarin ortalama puanlarinin anlamli sekilde farklilastig1 tespit edilmistir. Caligan
egzersiz katilimcilarin mutluluk ortalama puanlart caligmayanlara gére daha yiiksektir. (Tablo 3.)

Tablo 4. Haftalik Egzersiz Siiresine Gore MANOVA Sonuglari

2-3 giin 4-5 giin 6 ve listii giin F P
(276) (147) (58)
Ort. Ss Ort. Ss Ort. Ss
Bedeni Begenme Olgegi 4.04 75 4.20 .67 431 .67 4.65 .001
Sosyal Baghlik Olcegi 4.54 1.09 4.69 1.09 4.70 1.26 1.05 .348
Mutluluk Olgegi 3.35 .70 3.46 .64 3.54 .66 2.73 .006

Egzersiz katilimcilarmin “Bedeni Begenme Olgegi” gore yapilan tek yonli MANOVA tablosu incelendiginde haftalik egzersiz
yapma giin sayisina gore temel etkinin anlamli oldugu goriilmektedir. Tukey testine gore, betimsel istatistikler incelendiginde “2-3
giin” ve “6-7 giin” arasinda anlamli farklilik tespit edilmistir. Haftalik egzersiz yapma giin sayis1 “6-7 giin” arasinda olan
katilimcilarin bedeni begenme ortalama puanlarmin diger gruplara goére daha yiiksek oldugu tespit edilmistir. Analiz sonuglarina

gore, egzersiz katilimeilarinin “Sosyal Baglilik Olgegi” “Oxford Mutluluk Olgei” haftalik egzersiz yapma giin sayisina gore yapilan
tek yonli MANOVA tablosu incelendiginde temel etkinin anlamli olmadig: tespit edilmistir. (Tablo 4.)

Tablo 5. Korelasyon Testi Sonuglar1

BBO SBO oMO
BBO 1
SBO 338%* 1
oMO SO1** A435%* 1

“Bedeni Begenme Olgegi” “Sosyal Baglilik Olgegij’ “Oxford Mutluluk Olgegi” arasindaki iligkiyi test etmek amaci ile yapilan
korelasyon analizi sonuglar (Tablo 5); BBO ile SBO (r = .33; p<0.01) ve OMO (r = .50; p<0.01) arasinda pozitif yonde; SBO ile
OMO (r = .43; p<0.01) arasinda pozitif yonde iliski oldugunu gostermektedir. (Tablo 5.)

Tablo 6. Bedeni Begenmenin Sosyal Baglilik ve Mutlulugu Yordama Giicii

Bedeni Begenme

B
Sosyal Baglilik 0.33*
R=0.33; R?>=0.11; Adjusted R?>=0.11; F(1.479=61.722; p<0.01
Mutluluk 0.50%*

R=0.50; R?>=0.25; Adjusted R?=0.25; F(1.479=160.578; p<0.01

Regresyon analizleri ile egzersiz katilimcilariin bedeni begenisinin sosyal bagliligi ve mutlulugu yordama giicii tespit edilmistir.
Bulgulara gore bedeni begenmenin sosyal bagliligi (R=0.33; R?>=0.11; Adjusted R?=0.11; F(1479=61.722; p<0.01) yordadig1
goriilmektedir. Bu baglamda, bedeni begenme sosyal bagliligi ( =-.33; p<0.01) pozitif yonde yordadigi tespit edilmistir. Elde edilen
bulgulara gore bedeni begenmenin mutlulugu R=0.50; R>=0.25; Adjusted R?=0.25; F(1479=160.578; p<0.01) yordadig: tespit
edilmistir. Bu baglamda, bedeni begenmenin mutlulugu ( =.50; p<0.01) pozitif yonde yordadig1 tespit edilmistir. Bu baglamda,
arastirma ornekleminde bedeni begenme arttikga mutluluk da artmaktadir (Tablo 6).

TARTISMA ve SONUC

Aragtirmada cinsiyet degiskeni acisindan “BBO”de katilimcilarin ortalama puanlarinin anlaml farklilasmadig: tespit edilmistir.
Ancak alanyazinda erkeklerin kadinlara gére bedeni begenme puanlarinin daha yiiksek oldugu ¢aligmalar mevcuttur (Tapsin vd.,
2023). Bu durum, toplum, medya ve kiiltiir gibi sebeplerden 6tiirii kadinlara dayatilan bir algi olarak yorumlanabilir.

Bununla birlikte, benzer sekilde “SBO”de katilimcilarin ortalama puanlarinin cinsiyet degiskenine gore anlamli farklilasmadigi
tespit edilmistir. Alanyazinda benzer sekilde, sosyal baglilik kapsaminda cinsiyet farkinin bulunmadigi aragtirmalar mevcuttur
(Chen ve Chung, 2007; Kara vd., 2018). Bu bulgulardan farkli olarak, erkeklerin kadinlara kiyasla daha yiiksek sosyal baglliga
sahip oldugu sonucuna ulasan ¢alismalar da alanyazinda yer almaktadir (Wainwright & Surtees, 2002).

Benzer sekilde “OMO”de katilimcilarin ortalama puanlarinin cinsiyet degiskenine gére anlamli farklilasmadig tespit edilmistir.
Alanyazindaki benzer ¢alismalarda da mutluluk iizerinde cinsiyetin anlamli bir etkisine rastlanilmadigi goriilmektedir (Can ve
Cantez, 2018). Farkli aragtirmalarda ise kadmnlarin erkeklere oranla daha yiiksek mutluluk diizeyine sahip olduklart sonucu elde
edilmistir (Bal ve Giilcan, 2014). Bu noktadan hareketle, iki cinsiyet arasinda mutluluga dair net bir ifadede bulunmak dogru
olmayabilir.

Calisma durumuna gére “BBO”, “SB0O”, “OM0”de katilimcilarin ortalama puanlarmin anlaml farklilastig1 tespit edilmistir. Calisan
egzersiz katilimcilarinin bedeni begenme, sosyal baglilik ve mutluluk ortalama puanlar ¢aligmayanlara goére daha yiiksektir. Bu
noktadan hareketle, calisan bireylerin dig faktorlerden daha cok bireysel olarak kendilerine odaklandigmi, kendilerini
onemsediklerini ve bu durumun olumlu geri doniigleri oldugu sdylenebilir.
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Haftalik egzersiz siiresi degiskenine gore “BBO”de katilimcilarin ortalama puanlarinin daha yiiksek oldugu tespit edilmistir.
Katilimeilarin egzersize ayirdigi giin ve siirenin fazla olmasi, bireylerin bedenine yonelik duygu ve davraniglari agisindan daha
olumludur (Mandal, 2014). “SBO” ve “OMO”de ise haftalik egzersiz yapma giin degiskenine gore temel etkinin anlamli olmadig1
tespit edilmistir. Farkli sekilde, fitness merkezine iiye olup diizenli olarak egzersiz yapan bireylerin mutluluk diizeylerinde anlamli
farkliliklar olmadigini belirten aragtirmalar da mevcuttur (Zhang ve Chen, 2019).

“BB0O”, “SBO” ve “OMO” arasindaki iliskiyi test etmek igin yapilan korelasyon analizi sonuglarina gére “BBO” ile “SBO” ve
“OMO” arasinda, “SBO” ile “OMO” arasinda pozitif yonde iliski oldugu tespit edilmistir. Alanyazinda addlesanlar ile yiiriitiilen
bir arastirmada beden imaj1 ile mutluluk arasinda benzer sekilde pozitif yonde anlamli bir iligki oldugu belirtilmistir (Vankerckhoven
vd., 2023). Bununla birlikte, egzersiz katilimi yiiksek olan bireylerin daha diisiik sosyal fizik kaygisina sahip olma egiliminde
oldugu, bu durumun da bireyin kendisine yonelik sosyal bagliligina tampon gorevi gorebildigi sdylenebilmektedir (Hyoyeon ve
Dongjun, 2022). Bu baglamda, egzersiz katilimcilarinda bedeni begenmenin sosyal baglilik ve mutlulugun 6nemli bir yordayicisi
oldugunu séylemek miimkiindiir.

Sonug olarak, bedeni begenme algisinin mutlulugu ve sosyal baglantilari tesvik etmede 6nemli bir duygu durumu oldugu
sOylenebilmektedir. Bu arastirma 18-65 yas arasi egzersiz katilimcilarinin katilimi ile smirlandirilmistir. Degiskenler arasindaki
farkliliklar1 daha derinlemesine incelemek adina, 6zellikle kiiltiirel normlar1 géz Oniinde bulundurarak nitel arastirmalarin
yiriitiilmesinin alanyazma katki saglayacagi ongoriilmektedir. Bununla birlikte, bedeni begenme, sosyal baglilik ve mutluluk
kavramlarinin psikolojik kapsamda bireyleri etkileme giicii olduk¢a yiiksektir. Bu baglamda, kavramlarin farkli disiplinler
tarafindan irdelenmesinin gelecekteki arastirmalar igin olduk¢a 6nemli oldugunu sdylemek miimkiindiir. Ayrica, bedeni begenme,
sosyal baglilik ve mutluluk kavramlarmin boylamsal arastirmalarla incelenmesi, gelisim ve degisimlerin incelenmesi gelecek
aragtirmalar i¢in Oneriler arasindadir.
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OZET

Gorev ve ego yoneliminin sporda ahlaktan uzaklagsmaya etkisine yonelik ¢alismalarin
literatiirde ¢okga yer almamasi ve bazi hedef yonelimlerinin sporculart ahlaki olmayan
davraniglara itebilmesi sebebiyle caligma gergeklestirilmistir. Calismada nicel aragtirma
yontemlerinden iliskisel tarama modeli kullanilmistir. Calisma kapsaminda 489 sporcu yer
almis ve “Kisisel Bilgi Formu”, “Sporda Gérev ve Ego Yénelimi Olgegi” ve “Sporda
Ahlaktan Uzaklagma Olgegi ile veriler elde edilmistir. Verilerin analizi SPSS 25 paket
programuyla gergeklestirilmistir. Degiskenler arasindaki iligkiyi belirlemek igin pearson
korelasyon analizi; sporcularin gorev ve ego yoneliminin sporda ahlaktan uzaklagmay:
yordamasina iligkin ise ¢oklu regresyon analizi kullanilmistir. Analiz sonucunda sporda
gorev yonelimleri ile ahlaktan uzaklasma arasinda negatif yonde diisiik diizeyde; ego
yonelimi ile sporda ahlaktan uzaklagma arasinda pozitif yonde orta diizeyde anlaml
iliskiler oldugu tespit edilmistir. Ayrica sporda ahlaktan uzaklasmanin yordanmasina
iligkin yapilan ¢oklu dogrusal regresyon analizi sonucunda goérev yoneliminin sporda
ahlaktan uzaklagsma uzerinde negatif yonde, ego yoneliminin ise sporda ahlaktan
uzaklasma tizerinde pozitif yonde anlamli yordayici giice sahip oldugu tespit edilmistir.
Sporda ahlaktan uzaklagmaya ait toplam varyansin %]17’si hedef yo6nelimi ile
agtklanmaktadir. Elde edilen bulgular dogrultusunda sporcularin goérev yonelimiyle
hareket etmelerinin sportmenlige daha ¢ok katki sundugu; ego yonelimiyle eyleme
yonelmelerinin ise ahlaktan uzaklasmalarina ve sportmenlik dis1 hareket etmelerine zemin
hazirladig1  soylenebilmektedir. Bu sonuca dayanarak sporda ahlak seviyesinin
yiikseltilebilmesi i¢in sporcularin hedef yonelimleri goérev odakli olarak ele alinmalidir.

ABSTRACT

An important study was carried out in order to determine the effect of care and ego
characteristics on moving away from morality in sports, which is not widely included in
the statistical literature, and that some of its goals may be based on unregistered behavior
of athletes. The relational scanning model, one of the best research methods, was used in
the study. Within the scope of the study, 489 athletes took part and data regarding the
"Personal Information Form", "Duty and Ego Orientation in Sports Scale" and "Immorality
in Sports Scale" were obtained. Data analysis was carried out with the SPSS 25 package
program. Pearson distribution analysis to determine the balance between variables;
Multiple regression analysis was used to determine whether athletes' duties and egos
predict the lack of morality in sports. As a result of the analysis, negative aspects between
task characteristics and moving away from balance in sports are low; It has been
determined that there are positive, moderately significant relationships between ego ratios
and immorality in sports. In addition, as a result of the multiple cross-regression analysis
performed on the prediction of moving away from morality in sports, it was determined
that their duties had a negative significant predictive power on moving away from morality
in sports, and showing ego had a positive significant predictive power on moving away
from morality in sports. 17% of the total variance in moving away from morality in sports
is explained by the target. The information obtained contributes more to sportsmanship
when athletes act according to their duties; Their tendency to take action with their ego
characteristics may lead them to move away from morality and act unsportsmanlike. Based
on this endurance, the target efforts of the athletes are handled in a task-oriented manner
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GIRIS

Spor alanlarinda spor paydaglarinin ahlaka uygun olmayan davranisglari, sportmenlik ruhuna
zarar vermekle birlikte bu ahlaki ihlaller her gegen giin artmaktadir. Bu ahlaki ihlaller, kimi
zaman hakeme, kimi zaman rakibe, kimi zaman da rakip taraftara yonelik
gerceklestirilmektedir. Degerlerin igsellestirildigi bir alan olarak sporda, bu davranislarin
goriilme sikliginin artmasi ise sporun ruhuna zarar vermektedir. Sporun ruhunu zedeleyen,
sportmenlik duygusunu korelten ve sporu amaci kendi igerisinde olan bir eylem ¢emberinden
¢ikaran bu davraniglar gesitli sebeplere dayanarak gerceklestirilmektedir. Bu ¢aligma ile spor
alanlarinda hedef yonelimlerinin spor ahlakina olan etkileri ortaya konularak sportmenlik
alaninin daha da aydinlatilmasi1 amaglanmaktadir.

Hedef yonelimi teorisi, motivasyon ve spor iliskisinin arastirildigi ¢aligmalarda ¢okca
kullanilan teorilerden biridir (Roberts & Walker, 2020). Hedef yonelim teorisi bireyi, eylemi
gercgeklestirmeye iten sebeplerin neler olduguna odaklanmaktadir (Monteiro vd., 2018). Bu
noktadan hareketle temelde iki etken sebebiyle bireylerin bir eyleme yoneldigini
vurgulamaktadir. Bu iki yonelimi ise gorev ve ego yonelimi olarak agiklamaktadir. Gorev
yonelimi, gérevde ustalagildiginda kisinin basariya ulastigina inanmasiyla birlikte bilgi veya
becerisini artirmasini ifade etmektedir. Ego yonelimi ise basarinin ancak digerlerini
yendiginde elde edilebilecegini dolayisiyla da digerlerine iistiinliik kurulmasi fikrine
dayandigimmi vurgulamaktadir (Duda & Nicholls, 1992). Gengler iizerine yapilan
aragtirmalarda yiiksek ego ve yiiksek gorev yoneliminin biligsel, duyussal ve davranigsal
kaliplarla iligkili oldugu bulunmustur (Papaioannou vd., 2008).

Agirliklh olarak gorev yonelimine sahip olan sporcular, daha ¢ok spordan keyif alma ve
basarili olma adina daha fazla caligmayla iliskilendirilmektedir (Whitehead & Duda, 1998).
Boylece bu sporcularin gelecekteki basarilara yonelik beklentileri artmakta (Duda, 1997),
duygular1 (Weiner, 2012), 6zyeterligi (Graham vd., 2002), performansi (Bond, Biddle &
Ntoumanis, 2001) ve sabr1 (Hanrahan, Cerin & Hartel, 2003) olumlu yonde etkilenmektedir.
Bu sebeple gorev odakli sporcularin basarisizlik durumu karsisinda 1srarci olmalari, ¢aba
gostermeleri, zorlu gorevleri tercih etmeleri, kisisel gelisimlerine odaklanmalar1 daha olasi
goriilmektedir (Bortoli vd., 2009).
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Ego yonelimine sahip sporcular is birliginden ziyade sosyal karsilastirmalari daha ¢ok Onemsemekte, rekabeti daha g¢ok
benimsemekte ve normatif temelli degerlendirmeyi tercih etmektedir. Performans sonuglari, beceri gelisimi ve ¢abadan ¢ok daha
onemli goriilmesi sebebiyle hatalar kabul edilmez ve diisiik performans sonucunda elestirilir ya da cezalandirilirlar. Nitekim ego
yoneliminin tatminsizlik, motivasyon eksikligi, gorevden kagma ve azalan gabayla iligkilendirildigi goriilmektedir (Ntoumanis &
Biddle, 1999). Dolayisiyla ego yonelimi sebebiyle basarili olma arzusuyla digerlerinden {istiin olmaya ¢alisan sporcunun ne pahasina
olursa olsun kazanma anlayisiyla davraniglarini gergeklestirmesi s6z konusu olabilmektedir. Bu durumda da sporda ahlaka uygun
olmayan eylemlerin goriilme siklig1 artirmakta dolayisiyla sporcu ahlaktan uzaklasabilmektedir.

Ahlaktan uzaklagma, sporcunun onaylanmayan bir davranigi sonucunda meydana gelebilecek sucluluk ve utang gibi duygularla
birlikte biligsel acidan ¢eligki gibi goriinen diislincelerin de {istesinden gelinmesini saglayan kendini diizenleme siirecidir (Ciftci &
Ballikaya, 2023; Bandura, 2002). Sporda ahlaktan uzaklagmaya yonelik calismalar literatiirde yer alsa da (Kaya vd., 2023; Turan,
2021; Turan, 2020; Eroglu vd., 2020) basar1 hedeflerinin sporda ahlaktan uzaklagmaya etkisini inceleyen ¢aligmalar oldukca azdir
(Cifei & Ballikaya, 2023; Isim vd., 2015). Ahlak ve basar1 hedeflerinin konu edildigi bazi caligmalarda antisosyal davraniglarin
belirleyici unsurlarindan biri olarak sporcularin basar1 hedefleri gosterilmektedir (Gentile vd., 2022; Shields vd., 2018). Benzer
sekilde Duda ve vd. (1991), ego yonelimine sahip sporcularin digerlerinden daha basarili olmak adina hile yapma gibi davraniglara
yonelebildiklerini ancak gérev yonelimli bireylerde bu davraniglarin ¢ok daha az goriilebilecegini ifade etmektedir. Bu noktadan
hareketle gérev ve ego yoneliminin sporda ahlaktan uzaklagma iizerine etkisinin ne oldugu merak edilmis ve ¢alisma bu amag
dogrultusunda gergeklestirilmistir.

YONTEM

Arastirmanin Modeli: Calismada nicel arastirma yontemlerinden iliskisel tarama modeli kullanilmustir. fliskisel tarama modelinde
amag degiskenler arasindaki iligkiyi arastirmaktir (Karasar, 2020).

Arastirma Grubu: Arastirmanin evrenini lilkemizde spor yapan bireyler olusturmaktadir. Arastirmanin 6rnekleminde ise 489
sporcu yer almaktadir. Yazicioglu ve Erdogan (2004) evreni 100 milyon olan bir arastirma grubu i¢in a=0.05 anlamlilik ve %5 hata
pay1 ile 6rneklemin 384 olmasinin yeterli olacagini belirtmektedir. Bu sebeple 6rneklemin evreni temsil etme konusunda yeterli bir
saytya sahiptir.

Veri Toplama Teknikleri ve Araclari: Veri toplama aract olarak kullanilan anket formu, ii¢ kisimdan olusmaktadir. Bu ii¢
kisim, “Kisisel Bilgi formu”, “Sporda Gorev ve Ego Yoénelimi Olgegi” ve “Sporda Ahlaktan Uzaklagma Olgegdi” seklindedir.

Kisisel Bilgi Forumu: Katilimcilarin demografik 6zelliklerini tespit etmek amaciyla arastirmaci tarafindan hazirlanan form, “yas,
cinsiyet, milli sporcu olma, ge¢imini yalnizca spordan temin etme, sporculuk siiresi Ve egitim durumu” olmak tizere alt1 degiskenden
olusmaktadir. Katilimcilara ait bilgiler Tablo 1’de verilmistir.

Tablo 1. Katilimcilar Ait Bilgiler

X SS
Yas 22.30 4.86
Cinsiyet n %
Kadin 195 39.9
Erkek 294 60.1
Milli Sporcu
Evet 203 41.5
Hayr 286 58.5
Gegimin Spordan Saglanmasi
Evet 199 40.7
Hayr 290 59.3
Sporculuk Siiresi
0-5 vl 84 17.2
6-10 y1l 224 45.8
11-15 yu 134 27.4
16-20 yil 26 5.3
21-25 yil 21 4.3
Egitim Durumu
Lise 137 28.0
On Lisans 46 9.4
Lisans 292 59.7
Lisansiistii 14 2.9
Toplam 489 100.0

Sporda Gorev ve Ego Yonelimi Olcegi (SGEYO): Duda (1992) tarafindan gelistirilmis ve Tirk¢e’ye Toros (2004) tarafindan
“Sporda Gorev ve Ego Yonelim Olgegi” (SGEYO) olarak uyarlanmistir. SGEYO; ego yonelimi ve gorev yonelimi olmak iizere iki
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boyuttan olusmaktadir. Olgek 5°1i Likert tipindedir ve 13 maddeden olusmaktadir. Olgegin kendisine ait Croanbach’s Alpha i¢
tutarlilik katsayilari; gorev yonelimi igin .87, ego yonelimi igin .85 ve 6l¢egin tiimil i¢in .86 olarak bulunmustur. Model olarak
dogrulugunu belirlemek amaciyla dogrulayici faktor analizi yapilmis ve x*/sd degeri 4.15, RMSEA degeri 0.08, SRMR degeri 0.06,
CFI degeri 0.94 ve TLI degeri 0.92 bulunmustur. Elde edilen bu degerlere bakilarak 6lgegin gegerli oldugu sdéylenebilmektedir.
DFA’dan sonra Croanbach’s Alpha i¢ tutarlilik katsayilar1 hesaplanmis ve gérev yonelimi boyutunda .90, ego yonelimi boyutunda
.82 ve Olgegin geneli icin ise .84 olarak tespit edilmistir. Sonuglara gore dlgegin giivenilir oldugu sdéylenebilmektedir (George &
Mallery, 2003).

Sporda Ahlaktan Uzaklasma Olgegi: Olcek Boardley ve Kavussanu (2008), tarafindan gelistirilmis ve Giirpinar (2015), tarafindan
Tiirk¢e’ye uyarlanmistir. Olgegin amaci sporcularin ahlaktan uzaklasma algilarini dlgmektir. Olgek 7°1i Likert tipindedir ve 8
maddeden olusmaktadir. Olgekten alinan puan fazla olmasi sporcularin ahlaktan daha fazla uzaklastigini gostermektedir. Olcegin
kendisine ait Croanbach’s Alpha i¢ tutarlilik katsayist .78 olarak bulunmustur. Model olarak dogrulugunu test etmek amaciyla
dogrulayici faktor analizi gerceklestirilmis ve analiz sonucunda; y*/sd degeri 3.18, RMSEA degeri 0.07, SRMR degeri 0.03, CFI
degeri 0.97 ve TLI degeri .95 elde edilmistir. Bu degerlere bakarak dlgegin gecerli oldugu sdylenebilmektedir. DFA’dan sonra
Croanbach’s Alpha i¢ tutarlilik katsayisi .84 olarak tespit edilmistir. Elde edilen i¢ tutarlilik katsayisinin giivenilir oldugu
sOylenebilmektedir (George & Mallery, 2003)

Arastirmaya katilan sporcularin gérev yonelimleri, ego yonelimleri ve ahlaktan uzaklagsma diizeylerine ait elde edilen skorlar Tablo
2’de verilmistir.

Tablo 2. Kullanilan Olgeklerden Elde Edilen Ortalama Puanlar

Olgekler N Min. Mak. Ortalama SS
Gorev Yonelimi 489 1 5 4.03 .69
Ego Yonelimi 489 1 5 3.59 .84
Ahlaktan Uzaklagma 489 1 7 3.10 1.20

Verilerin Analizi: Calismada kullanilan 6l¢eklerden elde edilen veriler IBM SPSS 25 paket program kullanilarak analiz edilmistir.
Elde edilen verileri analiz ederken standart sapma, aritmetik ortalama ve yiizdelik oranlar kullanilmistir. Olgeklere ait carpiklik ve
basiklik degerleri analiz edilmis ve degerler Tablo 3’de sunulmustur. Carpiklik ve basiklik degerlerinin -2 ile +2 arasinda olmasi
sebebiyle verilerin normal dagilim gosterdigi kabul edilmistir (George & Mallery, 2003). Degiskenler arasindaki iligkiyi belirlemek
icin pearson korelasyon analizi; sporcularin gorev ve ego yoneliminin sporda ahlaktan uzaklagmay1 yordamasina iliskin ise ¢oklu
regresyon analizi kullanilmistir. Tespit edilen bulgular %95 giiven aralig1 ve .05 anlamlilik diizeyi referans alinarak bulunmustur.

Tablo 3. Normallik Varsayimma iliskin Basiklik ve Carpiklik Degerleri

N Carpiklik Carpiklik Std. Hata Basiklik Basiklik Std. Hata
Ego 489 -1.086 110 1.535 .220
Gorev 489 -.266 110 -.677 .220
Ego ve Gorev 489 -1.141 110 1.616 .220
Ahlaktan Uzaklagma 489 .616 110 .564 .220

Arastirma Yayn Etigi: Arastirmanin yapilabilmesi icin Balikesir Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Etik Kurulundan (Tarih:
24.02.2023, no: 2023/01) onay alinarak bu ¢aligmasinin yiiriitiilmesinin etik kurallara uygun oldugu belirlenmistir.

BULGULAR

Bu kisimda gérev ego yoneliminin sporda ahlaktan uzaklasmayla olan iligkisi ve gorev ve ego yoneliminin sporda ahlaktan
uzaklagmay1 ne kadar agikladigina dair bulgulara yer verilmistir.

Tablo 4. Katilimcilarin Hedef Yonelimleri ile Sporda Ahlaktan Uzaklasma Arasindaki Iliski Sonuglart

Sporda Ahlaktan Uzaklagma

. T r -.109"
Gorev Yonelimi b .016
. ¢ 362"
Ego Yonelimi ) .000

Tablo 4’teki “Pearson korelasyon” analizi sonuglarina gore katilimcilarin gérev yonelimleri ile sporda ahlaktan uzaklasma arasinda
(r=-.109; p=.016) negatif yonde diisiik diizeyde ego yonelimi ile sporda ahlaktan uzaklagma arasinda (r=.362; p=.000) pozitif yonde
orta diizeyde anlamli iligkiler oldugu tespit edilmistir.

Tablo 5’te sporda ahlaktan uzaklasmanin yordanmasina iliskin yapilan ¢oklu dogrusal regresyon analizi sonucunda regresyon
modelinin istatistiksel agidan anlamli oldugu goriilmektedir. Regresyon katsayilarinin anlamhiligina iliskin t-testi sonuglar1
incelendiginde ise gorev yonelimi (B=-,199; t=-4,690; p=,000) sporda ahlaktan uzaklasma iizerinde negatif yonde, ego yoneliminin
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ise (p=,406; t=9,568; p=,000) sporda ahlaktan uzaklasma iizerinde pozitif yonde anlamli yordayici giice sahip oldugu tespit
edilmistir. Sporda ahlaktan uzaklagsmaya ait toplam varyansin %17’sinin hedef yonelimi ile agiklandig1 ifade edilebilir.

Tablo 5. Sporda Ahlaktan Uzaklasmanin Yordanmasina iliskin Regresyon Analizi Sonuglart

Model B Std. Hata B t p
Sabit 2.620 319 --- 8.203 .000
Gorev Yonelimi -.344 .073 -.199 -4.690 .000
Ego Yo6nelimi .520 .054 406 9.568 .000
R= 41 R%g= .17
F(2_486) =49.218 = .000
Bagimli degisken=Sporda ahlaktan uzaklagma Yéntem: Enter
TARTISMA ve SONUC

Sporcularin goérev ve ego yonelimlerinin sporda ahlaktan uzaklagma diizeylerine olan etkisine yonelik olarak gergeklestirilen bu
caligmada elde edilen bulgular literatiirde yer alan benzer ¢aligmalar ile karsilastirilmig ve sonuglar yorumlanmustir.

Arastirma sonucunda sporcularin gérev yonelimleri ile sporda ahlaktan uzaklasma diizeyleri arasinda negatif yonde diisiik diizeyde
iliski oldugu tespit edilmistir. Bu sonu¢ dogrultusunda gorev yonelimi ile hareket eden sporcularin spor miisabakalarinda daha
sportmen tavirlar sergiledikleri ifade edilebilmektedir. Dolayisiyla saygi, erdem, disiplin, hosgorii, paylasma ve sportmenlik gibi
degerlerin spor alanlarinda daha fazla sergilenecegi diisiiniilmektedir. Arastirmanin diger bir bulgusu olarak ego y6nelimi ile sporda
ahlaktan uzaklagma skorlar1 arasinda pozitif yonde orta diizeyde iliski tespit edilmistir. Bu sonug ise ego yonelimine sahip olma
diizeyleri arttikga sporda ahlaktan uzaklagma diizeylerinin de arttigini1 géstermektedir. Dolayisiyla bu durum spor alanlarinda; ne
pahasina olursa olsun kazanma, rakibi diisman gibi gérme, yarisma severlik, siddet ve saldirganlik gibi olumsuz davraniglarin daha
yaygin bir sekilde goriilmesine etki edebilecektir. Arastirmanin son bulgusunda ise hedef yonelimlerinin sporda ahlaktan
uzaklagmanin %17’sini agikladig1 tespit edilmistir.

Literatiir incelendiginde gorev yonelimli sporcularin stresle basa ¢ikma skorlari ego yonelimli sporculara gore daha yiiksek
bulunmustur. Bu durum ego y6nelimli sporcularin ahlaka uygun olmayan davranislar1 daha kolay bir sekilde sergileyebileceklerini
akla getirmektedir (Cavdarli, 2013). Baska bir ¢calismada ise gorev yonelimli sporcularin olumlu basa ¢ikma stratejilerini daha fazla
kullandiklari ifade edilmistir (Kristiansen vd., 2008). Degerler ile hedef yonelimleri arasinda iliskinin arastirildigi ¢aligmada ahlak
degeri ile gorev yonelimi arasinda pozitif yonlii anlamli bir iliski bulunurken; ego yoneliminin statii degeriyle anlamli ve pozitif
yonlii bir iligkiye sahip oldugu belirlenmistir. Ayn1 ¢aligmada yarisma severligi ve hileyi benimsemek ve ego yonelimi arasinda
pozitif yonlii ve anlamli bir iligkinin oldugu tespit edilmistir. Bu sonuglara dayanarak ahlaki degerlere 6nem veren sporcularin gérev
yonelimli olduklari; hileyi benimseyen ve ahlaki degerlerden uzaklasan sporcularin ise ego yonelimli olduklar1 sdylenebilmektedir
(Ciftei Tongo, 2020). Ego yonelimli hedeflere sahip olan sporcularin ahlaki karar alma tutumlarinin olumsuz olabilmekte ve bu
durum sporcuyu hileye ve yarigma severlige yonlendirebilmektedir (Palou vd., 2013). Lee vd. (2008), ¢calismasinda ego yoneliminin
antisosyal tutumlar tizerinde kismen aracilik etkisinin oldugunu belirlemislerdir. Tiirksoy Isim ve arkadaslar1 (2019) yetiskin amator
futbolcular {izerinde yapmis olduklari ¢alismada ahlaktan uzaklagsma ile giidiisel iklim arasindaki iliskiyi arastirmiglar ve ¢alisma
sonucunda performans iklimi ile ahlaktan uzaklagsma arasinda pozitif yonde diisiik diizeyde anlamli bir iligki tespit ederken; ustalik
iklimi ile negatif yonde diisiik diizeyde bir iliskinin oldugunu bulmuslardir. Dolayisiyla rakibini yenmeye odaklanan sporcularin
yarigma ruhuna zarar verecek davraniglari yapma egiliminin daha fazla oldugunu ifade etmislerdir. Yapilan bazi diger caligmalarda
da sporcularin algiladiklar1 performans ikliminin sporda ahlaka uygun olmayan davraniglart artirdigi belirlenmistir (Boardley &
Kavussanu, 2009; Gutierrez & Ruiz 2009; Miller, Roberts & Ommundsen, 2005). Sonug olarak yapilan ¢alismalarin arastirma
bulgularimizi destekler nitelikte oldugu goriilmektedir.

Sporcularm farkli hedef yonelimlerinin davraniglara yon vermesinden dolay1 olumsuz davraniglart azaltacak ve olumlu davraniglari
artiracak deneysel calismalarin sonuglari gozlemlenebilir. Bu dogrultuda ego yonelimine sahip olan sporculara yonelik egitim
modiilleri tasarlanabilir. Ayrica ¢alisma nitel boyutta ele alinarak daha derin bir sekilde sorunun sebepleri ortaya konulabilir.
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OZET

Bu arastirmada, veriler genis bir kitleye ulasmak amaciyla Google formlar kullanilarak
toplanmustir. Google formlar araciligiyla olusturulan anketin baglantisi, futbol
hakemlerinin siklikla kullandig1 sosyal medya gruplarinda paylasilmis ve katilimeilar,
gonilliliik esasina dayali olarak calismaya davet edilmistir. Calismaya, 18 yas ve lizeri
profesyonel veya amator futbol liglerinde futbol hakemligi yaptigini belirten kisiler
aragtrma kapsamina alinmistir. Bilgilerin toplanmasinda, arastirmacilar tarafindan
hazirlanan kisisel bilgi anketi ile, Sporda Miicadele ve Tehdit Olgegi kullamlmistir.
Verilerin normal dagilim gostermedigi igin parametrik olmayan testlerden Mann-Whitney
U testi ve Kruskal Wallis testlerine bagvuruldu. Futbol hakemlerinin cinsiyet degiskenine
gore tehdit alt boyutuna bakildiginda kadin futbol hakemlerin lehine anlamli bir farklilik
oldugu (p<0,036) sonucu bulunmustur. Hakemlerin egitim durumunda tehdit alt
boyutunda tiniversite mezunlarinin lehine anlaml bir farklilik oldugu (p<0,001) sonucu
bulunmustur. Hakemlik dis1 meslek degiskeninde miicadele alt boyutunda anlamli bir
farklilik oldugu (p<0,05) bu anlamli farkin ise hakemlik dis1 meslek yapanlarin Iehine
oldugu sonucu bulunmustur. Yas degigkenine gore ise tehdit alt boyutuna bakildiginda 28
yas ve tizeri olan hakemlerin 18-22 ve 23-27 yasindaki hakemler arasindan anlamli bir
farklilik oldugu (p<0,037) sonucu bulunmustur. Arastirmamizda yasin artmasina bagl
olarak tehdit puanlarinin azaldigi sonucu bulunmustur. Hakemlik yili degiskeni tehdit alt
boyutunda anlamli bir farklilik oldugu (p<0,040) bu anlamli farkin ise 1 yildan az
hakemlik yapan bireylerin 11 y1l ve {izeri hakemlik yapan bireylere gore tehdit puanlarinin
daha yiiksek oldugu sonucu bulunmustur.

Anahtar Kelimeler: Futbol, Hakem, Miicadele, Tehdit.

ABSTRACT

In this study, data was collected using Google forms in order to reach a wide audience.
The link to the survey created via Google forms was shared on social media groups
frequently used by football referees and participants were invited to participate voluntarily.
Individuals who stated that they were referees of football in professional or amateur
football leagues aged 18 and over were included in the study. In collecting the information,
the Personal Information Survey prepared by the researchers and the Sports Challenge and
Threat Scale were used. Since the data did not show a normal distribution, nonparametric
tests such as Mann-Whitney U test and Kruskal Wallis tests were used. When the threat
sub-dimension of football referees was examined according to the gender variable, a
significant difference was found in favor of female football referees (p<0.035). In terms
of the educational status of the referees, a significant difference was found in favor of
university graduates in the threat sub-dimension (p<0.001). It was found that there was a
significant difference in the sub-dimension of struggle in the non-refereeing profession
variable (p<0.05) and this significant difference was in favor of those who had a non-
refereeing profession. When the threat sub-dimension was examined according to the age
variable, it was found that there was a significant difference between the referees who were
28 years old and above and the referees who were 18-22 and 23-27 years old (p<0.037).
In our research, it was found that the threat scores decreased depending on the increase in
age. It was found that there was a significant difference in the threat sub-dimension of the
refereeing year variable (p<0.040) and this significant difference was in favor of those
who had been referees for less than 1 year compared to those who had been referees for
11 years and above.
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Spor, belirli kurallar ve teknik yontemler ¢ercevesinde bireyler ya da takimlar arasinda
rekabet ve kazanma hedefiyle yapilan, yogun fiziksel performans gerektiren aktiviteler
biitiinii olarak tanimlanir (Coakley, 2021). Bununla birlikte, sporun yalnizca fiziksel bir
aktivite olmanin Otesine gegtigi ve duygusal saglik iizerinde de biiyiik etkiler yarattigi
diisiiniilmektedir. Bu baglamda, duygusal siire¢lerin biligsel siiregler {izerinde dogrudan bir
etkisi olabilecegi akla gelmektedir (Ozavci vd., 2022). Sporun hem fiziksel hem de zihinsel
zorluklar1 beraberinde getirmesi, sporun psikososyal alanlarina yonelik arastirmalarin
artmasina yol agmakta ve bu da spor psikolojisi alaninda incelenen miicadele ve tehdit algist
kavramlarinin 6nem kazanmasina neden olmaktadir (Tirkyilmaz ve Altintag 2020).

Rekabet ve miicadele, sporun dogasinda ve ortaminda dogal olarak bulunur. Spor
yarigsmalarmin temel amact kazanmak veya kaybetmek tizerine kurulu oldugundan, basarili
olma hedefi ve iyi performans gdsterme arzusu bazen olumsuz faktdrlerin ortaya ¢ikmasina
yol agabilir. Bu durum, karmasik duygularin artmasina ve performansin olumsuz
etkilenmesine neden olabilir (Giimiis, 2002).

Futbol, kiiresel ¢apta milyonlarca insan1 bir araya getiren ve tutkuyla takip edilen bir spor
dalidir (Gtiler, 2018). Bu oyunun adil ve kurallara uygun bir sekilde oynanmasi, sahada gérev
yapan futbol hakemlerinin biiyiik sorumlulugudur (Acar vd., 2023). Hakemler, oyun
kurallarin1 uygulamak ve magin diizenini saglamak i¢in yogun bir bask: altinda ¢aliirlar
(Erdogan, 2021). Ancak, bu 6nemli gorevleri yerine getirirken cesitli miicadeleler ve
tehditlerle de kars1 karsiya kalirlar. Mag sirasinda hakemlerin verdikleri kararlar, taraftarlar,
oyuncular ve antrendrler tarafindan siklikla elestirilir ve sorgulanir (Isin, 2023). Ozellikle
kritik anlarda verilen tartismal1 kararlar, hakemlerin hem fiziksel hem de duygusal olarak
zorlanmalarina neden olabilir.

Futbolun en kritik figiirlerinden biri de hakemlerdir. Futbol hakemleri, verdikleri ya da
vermedikleri kararlar araciligiyla oyunu ve taraftarlar1 dogrudan veya dolayl olarak olumlu

ya da olumsuz yonde etkileyebilirler. Futbol oynayanlar ve izleyiciler kadar, oyunu yoneten hakemler de oyunun giizellesmesinde
ve daha ilgi ¢ekici hale gelmesinde 6nemli bir rol oynar.
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Hakemler, stresli mag¢ ortamlarinda seyirci baskisi, antrendr ve yoneticilerin baskisi, sporculardan gelen tepkiler, meslegin sundugu
yetersiz getiriler ve miisabaka alanlarinin uygun olmamasi gibi ¢esitli stres faktorleri ile karsi karsiya kalirlar. Ayrica ulagim
zorluklari da bu duruma katkida bulunur.

Taraftarlarin yogun tepkileri, sahadaki gerilim ve medya baskisi, hakemlerin isini zorlagtiran unsurlardir (Aksu ve Arslan, 2020).
Oyuncular, antrendrler, taraftarlar ve medya tarafindan yapilan elestiriler, hakemlerin performansini etkileyen faktdrlerden sadece
birkagidir (Ekizoglu, 2021). Futbol hakemlerinin miicadele ve tehdit durumlarinin incelenmesi, hakemlerin stres ve baski altinda
daha dogru kararlar alabilmeleri i¢in gerekli destek ve egitim programlarinin gelistirilmesine yardimci olabilir. Ayrica, hakemlerin
is memnuniyeti ve kariyer siirdiiriilebilirligi agisindan da 6nemli katkilar saglayabilir.

YONTEM
Arastirmanin Modeli: Bu ¢aligma, tarama modeli temel alarak yiiriitiilen nicel bir aragtirmadir.

Arastirmanin Grubu: Bu arastirmada, veriler genis bir kitleye ulagsmak amaciyla Google formlar kullanilarak toplanmistir. Google
formlar araciligiyla olusturulan anketin baglantisi, futbol hakemlerinin siklikla kullandig1 sosyal medya gruplarinda paylagilmis ve
katilimcilar, goniilliiliik esasina dayali olarak ¢alismaya davet edilmistir. Caligsmaya, 18 yas ve {izeri profesyonel veya amator futbol
liglerinde futbol hakemligini yaptigini belirten toplam179 kisi arastirma kapsamina alinmistir.

Tablo 1. Futbol Hakemlerinin Sosyo-Demografik Ozelliklerine Gére Yiizdelik Dagilimlart

Degisken N %
- Kadin 54 30.2
Cinsiyet Erkek 125 69.8
18-22 93 52.0
Yas 23-27 . 53 29.6
28 ve lizeri 33 18.4
Egitim Durumu .. !_Ise . 49 21.4
Universite 130 72.6
Hakemlik Dis1 Meslek }E:;ltr 14363 ;‘513
17000t1 ve alt1 63 35.2
Gelir Durumu 17001-32900 . 61 34.1
32001t ve tizeri 55 30.7
Futbol Oynamamis 73 40.8
Futbol Oynama Durumu Futbol Oynamis 106 59.2
Hakem 69 38.5
Hakemlik Tiirii Yardimci Hakem 110 61.5
1 yildan az 96 53.6

1-5y1l 13 7.3
Hakemlik Yiliniz 6-10 y1l 21 11.7
11 yil ve lizeri 49 274

Arastirmaya katilan futbol hakemlerin sosyo-demografik 6zelliklerine bakildiginda ¢ogunlugun; erkek, 18-22 yasinda, iiniversite
mezunu, hakemlik disinda meslegi olan, 17000 tl ve alt1 geliri olan, futbol oynamis, yardime1 hakem ve 1 yildan az hakemlik yapmis
kisiler aragtirmanin ¢ogunlugunu olusturmaktadir.

Veri Toplama Teknikleri ve Araclari: Bilgilerin toplanmasinda, arastirmacilar tarafindan hazirlanan kisisel bilgi anketi ile
birlikte, Rossato vd. (2018) tarafindan gelistirilen ve Tiirkyilmaz ve Altintag (2020) tarafindan Tiirk¢eye uyarlanan Sporda
Miicadele ve Tehdit Olgegi kullanilmistir.

Sporda Miicadele ve Tehdit Olgegi: Rossato vd. (2018) tarafindan gelistirilen Sporda Miicadele ve Tehdit Olgegi Tiirkyilmaz ve
Altintag (2020) tarafindan Tiirk¢eye uyarlanmigtir. Toplamda 12 maddeden olusan ve iki alt boyuta sahip olan 6lgek, 6'li likert
formatinda hazirlanmistir. Olgegin miicadele alt boyutunun i¢ tutarlilik katsayis1 0,81 iken, tehdit alt boyutu icin bu katsay1 0,82
olarak belirlenmistir.

Verilerin Analizi: Veri analizlerinde SPSS 25.00 yazilim1 kullanildi. Verilerin normal dagilim gosterip gostermedigini belirlemek
amactyla Kolmogorov-Smirnov testi sonuglar1 ve Skewness-Kurtosis degerleri incelendi ve verilerin normal dagilim gdstermedigi
sonucuna varildi. Bu nedenle, veri analizinde parametrik olmayan testlerden Mann-Whitney U testi ve Kruskal Wallis testlerine
basvuruldu. Farkin kaynagimi belirlemek icin non-parametrik testler arasinda yer alan c¢oklu karsilagtirma testleri kullanildi.
Anlamlilik diizeyi olarak p<0.05 kabul edilmistir.

Arastirma Yaym Etigi: Arastirmanin etik uygunlugu igin Karabiik Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Enstitiisii Etik
Kurulu'ndan onay alinmigtir (Tarih/say1: 22.03.2024/E.331110).
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BULGULAR
Tablo 2. Futbol Hakemlerinin Sporda Miicadele ve Tehdit Durumlarina ait Tanimlayici Istatistikler
N Minimum Maksimum Ort Ss
Tehdit Alt Boyutu 179 7.00 40.00 22.03 7.57
Miicadele Alt Boyutu 179 5.00 30.00 21.83 4.83

Tablo 2’ ye bakildiginda futbol hakemlerinin sporda miicadele ve tehdit durumlarina ait tanimlayic istatistiklerinde; tehdit alt
boyutunun ortalama puaninin 22.03 +7.57 oldugu, miicadele alt boyutunun ortalama puaninin ise 21.83 +4.83 oldugu sonucu
bulunmustur. Arastirmamizda futbol hakemlerinin tehdit durumlarinin orta seviyenin biraz istiinde oldugu goriiliirken, miicadele
alt boyutunun ise orta seviyenin iistiinde oldugu sdylenebilir.

Tablo 3. Arastirmaya Katilan Futbol Hakemlerinin Cinsiyet ve Egitim Durumuna Goére Analiz Sonuglari

Alt Boyutlar Cinsiyet Sira Ortalamasi Sira Toplami Z P
Tehdit Alt Boyutu Ereek e 10565.00 2,098 036
Micadele Alt Boyutu Erkok 5.3 1116.00 423 672

Alt Boyutlar Egitim Sira Ortalamasi Sira Toplamu Z P
Tehdit Alt Boyutu Un!_\/i:fsite g??i 132“70082:?000 3254 001
Miicadele Alt Boyutu UniLvi:fsite gggg 132914645"5500 1512 130

Tablo 3’ e bakildiginda futbol hakemlerinin cinsiyet degiskenine gore tehdit alt boyutunda anlamli bir farklilik oldugu sonucu
bulunmustur (p<0,036). Arastirmamizda kadin futbol hakemlerinin tehdit durumlarinin erkek hakemlere gére daha yiiksek oldugu
sonucu bulunmustur. Hakemlerin miicadele alt boyutuna gore cinsiyet degiskenine bakildiginda ise anlamli bir farklilik olmadig1
sonucu bulunmustur (p>,05). Hakemlerin egitim durumunda tehdit alt boyutunda anlamli bir farklilik oldugu sonucu bulunmustur
(p<0,001). Yapilan bu arastirmada iiniversite mezunu hakemlerin lise mezunu hakemlere gore tehdit durumlarinin daha yiiksek
oldugu sonucu bulunmustur. Miicadele alt boyutuna gore egitim durumunda anlamli bir farklilik olmadigi sonucu bulunmustur

(p>,05).

Tablo 4. Arastirmaya Katilan Futbol Hakemlerinin Futbol Oynama Durumlarina Gére Analiz Sonuglar

Alt Boyutlar Futbol Oynama Durumu Sira Ortalamasi Sira Toplam1 Z P
. Futbol Oynamamis 94,61 10029,00 )
Tehdit Alt Boyutu Futbol Oynamis 83.30 603100 1,441 ,150
.. Futbol Oynamamis 85,17 9027,50 )
Miicadele Alt Boyutu Futbol Oynamis 97.02 7082.50 1,511 131

Tablo 4’ e bakildiginda arastirmaya katilan futbol hakemlerinim futbol oynama durumuna gore tehdit ve miicadele alt boyutlarinda
anlamli bir farklilik olmadigi sonucu bulunmamistir (p>,05).

Tablo 5. Futbol Hakemlerinin Hakemlik Dis1 Meslek Durumuna Gére Analiz Sonuglari

Alt Boyutlar Hakemlik Dis1 Meslek Sira Ortalamasi Sira Toplami Z P
. Evet 89,51 11904,50 )
Tehdit Alt Boyutu Hayir 91.42 420550 217 ,828
.. Evet 94,44 12560,50 )
Miicadele Alt Boyutu Hayir 7716 3549,50 1,958 ,050

Tablo 5’e bakildiginda hakemlik disi meslek degiskeni tehdit alt boyutunda anlamli bir farklilik bulunmamuistir (p>,05) miicadele
alt boyutunda anlamli bir farklilik oldugu sonucu bulunmustur (p<0,05). Arastirmamizda hakemlik dis1 meslek yapanlarin hakemlik
dis1 caligmayanlara gore miicadele alt boyut puan ortalamalarinin daha yiiksek oldugu sonucu bulunmustur.

Tablo 6. Futbol Hakemlerinin Hakemlik Tiirii Durumuna Gore Analiz Sonuglari

Alt Boyutlar Hakemlik Tiirii Sira Ortalamasi Sira Toplamu Z P
. Hakem 97,67 6739,00
Tehdit Alt Boyutu Yardimci Hakem 85,19 9371,00 116 116
. Hakem 93,88 6478,00
Miicadele Alt Boyutu Yardimet Hakem 87.56 9632,00 425 425

Tablo 6’ ya bakildiginda hakemlik tiirlinde hem tehdit alt boyutunda anlamli bir farklilik bulunmamuistir (p>,05). Hakemlik tiirti
miicadele alt boyutuna bakildiginda yine anlamli bir farklilik olmadig1 sonucu bulunmustur (p>,05).
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Tablo 7. Futbol Hakemlerinin Yas Durumuna Gore Analiz Sonuglari

Alt Boyutlar Yas Sira Ortalamasi H P Fark
18-221 97,42 1-3
Tehdit Alt Boyutu 23-27°2 93,04 6,616 ,037 23
28 ve iizeri ® 69,52
18-22 74,18
Miicadele Alt Boyutu 23-27 91,35 4,279 ,118
28 ve lizeri 97,48

Tablo 7’ ye bakildiginda yas degiskenine gore arastirmaya katilan hakemlerin tehdit alt boyutunda anlamli bir farklilik oldugu
sonucu bulunmustur (p<0,037). Bu farkin ise 28 yag ve iizeri olan hakemlerin 18-22 ve 23-27 yasindaki hakemler arasindan
kaynaklandigi sonucu bulunmugtur. Arastirmamizda yasin artmasina bagli olarak tehdit puanlarmin azaldigt sonucu bulunmustur.

Tablo 8. Futbol Hakemlerinin Gelir Durumuna gére Analiz Sonuglari

Alt Boyutlar Gelir Durumu Sira Ortalamasi H P
17000t1 ve alt1 92,80
Tehdit Alt Boyutu 17001-32000 88,52 ,286 ,867
32001tl ve iizeri 88,43
17000t1 ve alt1 91,53
Miicadele Alt Boyutu 17001-32000 83,95 1,401 ,496
32001tl ve tizeri 94,95

Tablo 8’ e bakildiginda hakemlerin gelir durumunda tehdit alt boyutunda anlamli bir farklilik olmadigi sonucu bulunmustur (p>,05).
Hakemlerin gelir durumuna gore miicadele alt boyutuna bakildiginda anlamli bir farklilik olmadigt sonucu bulunmustur (p>,05).

Tablo 9. Futbol Hakemlerinin Hakemlik Y1ilina Gére Analiz Sonuglar

Alt Boyutlar Hakemlik Yiliniz Sira Ortalamasi H P Fark
1 yildan az? 110,65
. 1-5 y112 91,32
Tehdit Alt Boyutu 6-10 il 3 92.26 13,051 ,040 1-4
11 yil ve iizeri 4 75,12
1 yildan az 87,21
.. 1-5yil 82,31
Miicadele Alt Boyutu 6-10 yil 92,48 1,458 ,692 -
11 y1l ve lizeri 96,88

Tablo 9’ a bakildiginda hakemlik y1li degiskeni tehdit alt boyutunda anlamli bir farklilik oldugu sonucu bulunmustur (p<0,040). Bu
anlamli farkin ise 1 yi1ldan az hakemlik yapan bireylerin 11 yil ve izeri hakemlik yapan bireylere gore tehdit puanlarinin daha yiiksek

oldugu sonucu bulunmustur. Hakemlik yili degigskeni miicadele alt boyutuna bakildiginda ise anlaml bir farklilik bulunmamaistir
(p>,05).

TARTISMA ve SONUC

Arastirmaya katilan futbol hakemlerinin cinsiyet degiskenine ait miicadele ve tehdit alt boyutlarina bakildiginda miicadele alt
boyutunda anlamli bir farklilik bulunmazken tehdit alt boyutunda anlamli bir farklilik oldugu sonucu bulunmustur. Arastirmamizda
kadin futbol hakemlerin erkek futbol hakemlerine gore tehdit durumlarinin daha yiiksek oldugu sonucu bulunmustur. Yapilmis bir
aragtirmada kadm futbol hakemlerin cinsiyet¢i yaklagimlara maruz kaldigr belirtilmistir (Dursun, 2010). Ayrica Koca ve Yildiz
(2018) kadin hakemlerin erkek hakemlere gore daha stresli ve duygusal anlamda daha hassas olduklarini belirtmislerdir. Cok sayida
kadin hakemin, oyuncular, antrenérler ve seyirciler tarafindan sozlii saldirilara maruz kaldigi ve bunu bir tehdit unsuru olarak
degerlendirildigi belirtilmistir (Friman vd., 2004). Yapilan literatiir taramasinda her ne kadar cinsiyet ile tehdit alt boyutu arasinda
anlamli bir fark bulan ¢aligmalar olmasa da (Cankurtaran, 2021; Goncii ve Balci, 2023) arastirmamizda kadinlarin erkeklere gore
tehdit durumlarinin daha yiiksek olmasi cinsiyetin tehdit durumlarinda 6nemli oldugunu diigiindiirtmiistiir.

Hakemlerin egitim durumuna bakildiginda miicadele alt boyutunda anlamli bir farklilik bulunmazken tehdit alt boyutunda anlamli
bir farklilik oldugu sonucu bulunmustur. Arastirmamizda {liniversite mezunu hakemlerin lise mezunu hakemlere gore tehdit
durumlariin daha yiiksek oldugu sonucu bulunmustur. Cakmak (2011) yapmis oldugu ¢alismasinda egitim durumunda 6n lisans
egitim diizeyine sahip futbol hakemlerinin bireysel stres, ¢evresel stres ve orgiitsel stres faktorlerine iliskin goriislerini lisans ve
lisansiistii egitime sahip futbol hakemlerinin goriislerine gére daha yiiksek bulmustur. Aktag ve Copur (2018) calismasinda egitim
diizeyi ile algilanan stres arasinda pozitif yonlil bir iliski oldugu sonucunu bulmustur. Buna gore, egitim diizeyi arttik¢a algilanan
stres diizeyi de artmaktadir. Futbol hakemlerinin egitim seviyesi artmasi hakemlerin stres ve baski altinda ¢alisma yeteneklerini
degistirebilir ve bu da hakemlerin tehdit algisini etkileyebilir.

Arastirmaya katilan hakemlerin futbol oynama durumuna bakildiginda hem tehdit hem de miicadele alt boyutunda anlamli bir
farklilik bulunmamuistir.
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Hakemlik dig1 meslek degiskenine bakildiginda tehdit alt boyutunda anlamli bir farklilik bulunmazken miicadele alt boyutunda
anlamli bir farklilik oldugu sonucu bulunmustur. Arastirmamizda hakemlik dist meslek yapanlarin hakemlik dis1 ¢alismayanlara
gbre miicadele alt boyut puan ortalamalarinin daha yiiksek oldugu sonucu bulunmustur. Kargiin vd. (2012) hakemlerin asli
meslekleri disinda yaptiklari iste en iyi performansi gosterebilmelerinin ve duygusal-ruhsal motivasyonlarini yiiksek tutmalariin
oyunun gelecegi agisindan ¢ok 6nemli oldugunu belirtmislerdir. Tekgdz (2011) ise futbol hakemleri tizerinde yaptig1 ¢alismada,
hakemlerin is stresi puanlarimin hakemlik disinda ek bir iste calisma durumuna gore anlamli bir farklilik géstermedigini bulmustur.
Demirtas ve Yildiz (2021) futbol hakemlerinin yalnizca hakemlikten elde edilen gelire odaklanmalarin, bagka bir kazang
seceneginin olmamasimin, hakemler {iizerinde daha fazla strese yol acabilecegini ileri siirmiistiir. Arastirmamizda, futbol
hakemlerinin hakemlik disinda baska bir meslek yapmalarinin, hakemligi asli bir meslek olarak degil, ikinci bir meslek olarak
diisiindiiklerini ve bu durumun onlarin miicadele puanlarinin daha yiiksek olmasina katki sagladigini diistindiirtmiistiir.

Arastirmamizda hakemlik tlirtine bakildiginda tehdit ve miicadele alt boyutunda anlamli bir farklilik olmadigt sonucu bulunmustur.

Yas degiskenine gore aragtirmaya katilan hakemlerin tehdit alt boyutuna bakildiginda anlamli bir farklilik oldugu sonucu
bulunmustur. Bu farkin ise 28 yas ve iizeri olan hakemlerin 18-22 ve 23-27 yagindaki hakemler arasindan kaynaklandigi sonucu
bulunmustur. Arastirmamizda yasin artmasina bagli olarak tehdit puanlarmin azaldigi sonucu bulunmustur. Bu durum, yas
ilerledik¢e hakemlerin stres ve baskiyla basa ¢ikma konusunda daha fazla deneyim kazanmalarindan dolayr olabilecegini
diistindiirtmiistiir. Can vd. (2011) yapmis olduklar1 ¢aligmada futbol hakemlerin yas ve stres diizeylerinin arasindaki iliskiye
incelemis ve is stresi ile yas diizeyleri arasinda negatif bir iligki tespit etmislerdir. Buna gore futbol hakemlerinin yas diizeyleri
yiikseldikge stres diizeylerinin diistiigiinii tespit etmislerdir. Koca ve Yildiz (2018) futbol hakemlerinin yasi ilerledikce is
performanslarinin arttigint belirtmislerdir. Yapilan bu arastirmada yasinin azalmasina bagl olarak tehdit puanlarin azalmasinin
hakemlerin deneyim kazanmasinin énemli oldugunu diigiindiirtmiistiir.

Gelir durumu degiskenine bakildiginda ise tehdit ve miicadele alt boyutlarinda anlamli bir farklilik olmadigi sonucu bulunmustur.

Hakemlik yili degiskeni tehdit alt boyutunda anlamli bir farklilik oldugu sonucu bulunmustur. Bu anlamli farkin ise 1 yildan az
hakemlik yapan bireylerin 11 yil ve tizeri hakemlik yapan bireylere gore tehdit puanlarinin daha yiiksek oldugu sonucu bulunmustur.
Bu sonug yeni baglayan hakemlerin saha i¢indeki baski1 ve stresle daha fazla miicadele etme ihtiyaci duyduklarini diisiindiirtmiistiir.
Kilig (2019) futbol hakemleri tizerindeki yaptigi ¢alismada 15 yil ve tizeri hakemlik yapan hakemlerin bireysel stres puanlarinin 1
yildan az hakemlik yapan ve 1-5 yil ile 6-10 y1l aras1 hakemlere gore daha diisiik oldugunu tespit etmistir. Literatiire bakildiginda
(Kogak, 2019; Saridede, 2018; Dereceli vd., 2019) hakemlerin hakemlik yillarinin 6z yeterlik iizerinde pozitif yonde etkisi oldugunu
ortaya koymustur. Hakemlikteki yillarin artmasiyla birlikte, hakemlerin bilgi diizeyleri ve kurallara hakimiyetleri de yiikselmektedir
ve bu durum onlarin olaylar1 daha iyi yonetmelerine olanak tanimaktadir. Hakemlik yili degiskenine bakildiginda, 1 yildan az
deneyime sahip olan hakemlerin, 11 yil ve {izeri deneyime sahip olanlara gore daha yiiksek tehdit puanlarina sahip olmasi, hakemlik
tecriibesinin bu durumda dnemli bir rol oynadigi seklinde diistinilmiistiir.

Sonug olarak; futbol hakemlerinin cinsiyet degiskenine gore tehdit alt boyutuna bakildiginda kadin futbol hakemlerin lehine anlaml
bir farklilik oldugu sonucu bulunmustur. Kadin futbol hakemlerinin tehdit durumlarimin daha yiiksek olmasi dikkate alindiginda,
kadin hakemlere yonelik 6zel destek ve stres yonetimi programlari gelistirilmeli ve onlarin yasadiklari zorluklari ele alan egitim ve
rehberlik hizmetleri sunulabilir. Universite mezunu hakemlerin lise mezunu hakemlere gore tehdit puanlarinin daha yiiksek oldugu
g6z Oniine alindiginda, hakem egitiminde tiniversite mezunlar1 igin stresle basa ¢ikma becerilerini gelistiren destekleyici programlar
uygulanabilir. Hakemlik dis1 meslek deneyiminin miicadele becerilerini artirdigi goriilmiistiir. Bu nedenle, hakemlere farkli
mesleklerde deneyim kazanmalari igin firsatlar sunulmali ve gesitli is deneyimlerinin miicadele becerilerine katkida bulunmasi
desteklenmelidir. Arastirmamizda hakemlerin yasi arttikca tehdit puanlariin azaldig1 gézlemlendiginden, geng hakemler igin yasca
daha deneyimli hakemlerle mentorluk yapilabilir ve destek programlari diizenlenebilir, béylece gen¢ hakemlerin tehdit algisinin
azaltilmasia yardimeci olunabilir. Hakemlik yili degiskenine gore tehdit puanlarinin daha yiiksek oldugu goriilmiistiir; bu nedenle,
tecriibesiz hakemler i¢in kapsamli oryantasyon ve destek programlari olusturulabilir, boylece deneyimsiz hakemlerin tehdit algisini
azaltmak i¢in gerekli yardim saglanabilir.
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OZET

Bu ¢alisma, Ege Bolgesi'nde dort spor lisesinde dgrenim goren 1246 Ggrencinin sporu
birakma nedenlerini belirlemeyi amaglamaktadir. Aydin, Manisa ve Izmir illerinde
yapilan inceleme sonucunda, 135 6grencinin sporu biraktigi belirlenmistir. Sporu birakan
ogrencilere, Maden, Korug, Kocaeksi ve Arsan (2010) tarafindan uyarlanmis olan “Sporu
Birakma Nedenleri Envanteri” 6lgegi uygulanmustir (Maden, Korug, Kocaeksi, & Arsan,
2010). Sporu birakma diizeyi, bagimsiz gruplar t-testi ve Tek Yonlii Varyans Analizi
(ANOVA) ile degerlendirilmistir. Yasa gore sporu birakma nedenleri arasinda "Spor
Yasantist ve Antrendrle iligkiler" boyutunda anlamli bir farkhilik bulunmamistir
(p>0.05). "Aile" boyutunda ise, 16 yas ve altindaki Ogrencilerin spor birakma
nedenlerinin, 17 yas ve lizeri 6grencilere gore istatistiksel olarak anlamli bir sekilde
yiiksek oldugu saptanmistir (p<0.05). "Akademik Basar1 ve Okul Yasantist" boyutunda
ise yasa gore anlamli bir farkliik bulunmamistir (p>0.05). Spor lisesi dgrencilerinin
annelerinin 6grenim durumu ile sporu birakma arasinda yapilan karsilastirmalarda, spor
yasantis1 ve antrendrle iliskiler alt boyutunda, ortaokul ve alti 6grenimli annelere sahip
ogrencilerin sporu birakma skoru, lise ve iistii 6grenimli annelere sahip dgrencilere gore
istatistiksel olarak anlamli sekilde farklilik gostermektedir (p<0.05). Aile ve akademik
basar1 boyutlarinda ise istatistiksel olarak anlamli bir farklilik bulunmamistir (p>0.05).
Bu sonuglar, dgrencilerin sporu birakma kararlarinin yas, aile faktorleri ve annelerin
ogrenim durumu gibi gesitli etmenlere bagli olarak degisebilecegini gostermektedir.

Anahtar Kelimeler: Adolesan, Spor Lisesi, Sporu birakma.

ABSTRACT

This study aimed to identify the reasons for sports dropout among 1,246 students
enrolled in four sports high schools in the Aegean region. Following an investigation in
the provinces of Aydin, Manisa, and Izmir, it was determined that 135 students had
discontinued sports. These students were administered the "Reasons for Sports Dropout
Inventory," adapted by Maden, Korug, Kocaeksi, and Arsan (2010) (Maden, Korug,
Kocaeksi, & Arsan, 2010). The level of sports dropout was assessed using independent
samples t-test and One-Way Analysis of Variance (ANOVA). No significant differences
were found in the "Sports Experience and Relationships with Coaches" dimension
according to age (p>0.05). However, in the "Family" dimension, it was found that
students aged 16 and younger had significantly higher dropout reasons compared to
those aged 17 and older (p<0.05). No significant differences were found in the
"Academic Success and School Life" dimension based on age (p>0.05). Comparisons
between the education level of students' mothers and sports dropout revealed that
students whose mothers had middle school or lower education levels scored significantly
higher in the "Sports Experience and Relationships with Coaches™ dimension compared
to those whose mothers had a high school or higher education level (p<0.05). No
statistically significant differences were found in the Family and Academic Success
dimensions (p>0.05). These results suggest that the decision to quit sports may vary
based on factors such as age, family dynamics, and the educational background of the
students' mothers.

Keywords: Adolescent, Sports High School, Quitting sports.
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GIRIS

Spor, bedensel, zihinsel ve sosyal gelisime olumlu katkilar saglar(Tiirk Dil Kurumu
Sozlikleri, 2013; World Health Organization, 2022; Talimciler, 2015). Geng nesillerin
saglikll yagam tarzlarini benimsemelerinde ve toplumun aktif bireyleri haline gelmelerinde
olumlu yonde destekleyicidir(Mentes & Mentes, 2011). Spor, sagligt korumak, kaybedilen
sagligt kazanmak ve meslek olarak yani para kazanmak maksadiyla i¢ sekilde
yapilabilir(Altindag, 2009; Ekici vd., 2011). Toplumsal olarak spora katilimin artirilmast,
saglikli nesillerin ve zinde bir toplumun sekillenmesine imkéan verebilir(Berkant &
Hekimoglu, 2021).

Bu nedenle spora katilimi destekleyici ¢aligmalarin yani sira, mevcut durumda spor yapan
bireylerin spordan uzaklagmalarinin da oniine gecerek siirdiiriilebilir hale hatta bir davranig
haline getirilmesi o6nemlidir(Hume, 2013). Ozellikle erken yaslarda bu aliskanligi
kazandirmak, {ilkelerin gelecekte saglikli nesillere ulagmasi bakimindan Onemlidir.
Giiniimiizde genglerin fiziksel aktivite ve sporla iliskisi, saglik, sosyal uyum ve psikolojik
denge gibi pek ¢ok agidan hayati bir rol oynamaktadir (Kayabasi, 2015).

Sporun siirdiiriilebilirligini saglamak i¢in sporcu ve spor adamlarinin yetistirilmesi énem
arz etmektedir(Crane & Temple, 2015). Ancak spor yapan hatta sporu meslek olarak tercih
eden bireylerin ¢esitli nedenlerden Otiirii sporu biraktiklari goriilmiistiir(Vojvodic vd.,
2020). Bu problem durumunu irdeleyen daha once benzer bir galigmaya rastlanmamasi
nedeni ile spor liselerinde 6grenim goren &grencilerin sporu birakma egilimleri ve bu
egilimlerin ¢esitli degiskinler agisindan degerlendirilmesi amacgl ¢aligma tasarlanmistir.
Aragtirma kapsaminda, ege bolgesinde bulunan dort spor lisesi ve bu okullarda 6grenim
goren 1246 6grenci arastirma evreni olarak se¢ilmistir (Fogca Recep Kerman Spor Lisesi,
2022, Buca Atatiirk Spor Lisesi, 2022, Aydm Incirliova Spor Lisesi, 2022). Bu dgrenci
grubu, genellikle spor alaninda istiin basari sergileyen bireyler olarak tanimlanmaktadir.
Yogun antrenmanlar ve miisabakalarin etkisiyle sekillenen etkili bir egitim siirecinin
sonucunda, bu 6grenciler yeteneklerini gelistirerek ulusal ve uluslararasi diizeyde iilkelerini
basarili bir sekilde temsil edebilecek potansiyele sahip hale gelmektedirler. Ancak, bu
grubunun sporu birakma egilimleri, uluslararas: yarigmalarda tilkenin hedefledigi basariy1
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elde etme ¢abalarimi golgeleyen bir sorun olarak karsimiza ¢ikmaktadir (Dilekgi, 2022). Genglerin sporu neden biraktiklarini
anlamak, sporun geng¢ yasta terk edilmesine yol agan faktdrleri anlamamizi saglayarak genglerin sporla iliskilerini daha iyi
kavramamiza ve sporu yasamlarinin ayrilmaz bir pargasi haline getirmelerine yardimei olacak stratejiler gelistirmemiz agisindan
biiylik 6nem tagimaktadir.

Literatiirde sporun genglerin fiziksel ve ruhsal gelisimine olan etkileri incelenirken, saglik, 6zsaygi, sosyal etkilesim gibi olumlu
sonuglar 6ne ¢ikmaktadir (ilhan & Taskin, 2024; Tiirkiye’nin Gengleri Spor Aliskanliklari, 2023), . Bu etkenler arasinda zaman
kisitlamalari, yaralanmalar, akademik baskilar, sosyal ¢evrenin etkisi ve motivasyon eksikligi yer almaktadir (Persson vd., 2020).
Spor lisesi dgrencilerinin sporu neden biraktiklarinin arastirilmasi, bu faktorlerin bu 6zel grup iizerindeki etkisini daha iyi
anlamamiza yardimect olabilir.

Bu arastirma genclerin sporu birakma nedenlerini anlayarak, sporun gen¢ yaslarda terk edilme egilimini daha iyi kavramamiza
bunun yaninda bu egilimi 6nlemeye yonelik stratejiler gelistirmemize imkan saglayacagi diigiiniilmektedir. Ayrica, spor lisesi
ogrencilerinin genellikle basarilt sporcular oldugu ve neden spor hayatlarini sonlandirdiklarmin incelenmesi, bu konuda daha
derin bir anlayisa ulagsmamiza yardimci olabilir. Bu da gelecekteki spor politikalarini daha etkili ve 6zgiin hale getirmemize katk1
saglayacaktir.

Bu ¢alisma da diger aragtirmalar gibi sinirhiliklar igermektedir. Ogrencilerin verdigi cevaplarin kisisel deneyimlere dayandig
hususu g6z oniinde bulundurulmalidir; bu durum genelleme yapma imkanint kisitlayabilir. Ek olarak, bu calisma yalnizca Ege
Bolgesi'nde yer alan spor liseleri 6grencileri tizerinde gergeklestirilmistir ve farkli bolgelerdeki dinamikleri yansitmayabilir (Mili
Egitim Bakanligi.Strateji Gelistirme Bagkanligi, 2022). Ancak, spor lisesi dgrencilerinin basarilt sporcular olarak kabul edilmesi
ve neden sporu biraktiklarinin arastirilmasi, bu calismanin 6zglin ve Onemli bir perspektif sunacaginin Ongdriildiigii
unutulmamalidir.

Bu arastirma giris boliimiinii takip eden literatiir taramasi, arastirma yontemleri, bulgularin analizi ve tartigmasi, sonuglar ve
oneriler olmak tizere toplamda bes temel bolimden olusmaktadir. Temel hedefimiz, spor lisesi dgrencilerinin sporu birakma
nedenlerini daha iyi anlamak ve genglerin saglikli yasam tarzlarmi siirdiirebilmeleri i¢in uygun stratejileri dnermektir. Ayni
zamanda, spor lisesi dgrencilerinin 6zellikle basarili spor kariyerlerini neden sonlandirdiklarini anlamak, spor politikalarinin
sekillendirilmesine katki saglayabilir.

YONTEM

Arastirma Grubu: Arastirmanin odaklandigi Ege Bolgesi'ndeki Spor Liselerinde 6grenim goren 6grenci sayisi, okullarin resmi
web sayfalarindan elde edilen verilere dayali olarak 1812 olarak hesaplanmistir. Bu hesaplama, 0,95 giivenilirlikle +0,05°1ik farka
gbre hata payna gdre 6rneklem sayismin 317 oldugunu ortaya koymustur. Arastirma siireci boyunca Aydin, Manisa ve Izmir
illerinde bulunan toplam 1246 Spor Lisesi 6grencisi iizerinde tarama gergeklestirilmis ve sporu birakma nedenlerini incelemek
amactyla 135 6grencinin sporu biraktig1 tespit edilmistir.

Evren ve Orneklem: Calisma evrenini, Ege Bolgesindeki Spor Lisesi ogrencileri olusturmaktadir. Calismanin 6rneklemini
belirlemek amaciyla ¢evrim igi Orneklem hesaplama yontemi (calculator.net) kullanmilmistir (Biiylikoztiirk, 2013).Arastirma
kapsaminda, spor faaliyetlerini sonlandirmis olan ve arastirmaya goniillii olarak katilan 135 &grenciye, ¢ocuklarin sporu birakma
nedenlerini anlamak amaciyla Maden, Korug, Kocaeksi ve Arsan (2010) tarafindan uyarlanmig olan "Sporu Birakma Nedenleri
Envanteri" dl¢egi uygulanmistir. (Maden, Korug, Kocaeksi, & Arsan, 2010)

Veri Toplama Teknikleri ve Araclari: Calismada veri toplama araci olarak; arastirmacilar tarafindan hazirlanan 25 soruluk
kisisel bilgi formu ve gegerlik giivenirligi Maden, Korug, Kocaeksi ve Arsan (2010) tarafindan uyarlanan 24 maddelik "Sporu
Birakma Nedenleri Envanteri Olgegi “kullanilmistir (Maden, Korug, Kocaeksi, & Arsan, 2010).

Sporu Birakma Nedenleri Envanteri (SBNO): Calisma grubunun sporu birakma nedenlerini tespit etmek amaciyla 24
maddelik “Evet” veya “Hayir” seklinde yanitlanan sorulardan olugmaktadir. Maden, Korug, Kocaeksi ve Arsan (2010)
tarafindan uyarlanmistir (Maden, Korug, Kocaeksi, & Arsan, 2010). Olgegin kullanim izni e-posta yoluyla alinmistir.
Toplamda 24 madde igeren bu Olcegin yapr gecerligini degerlendirmek amaciyla faktor analizi yontemi kullanilmigtir.
Analizde en yiiksek olabilirlik (maximumlikelihood) yontemi ve equamax dondiirme yontemi kullanilmistir. Faktor analizi
sonucunda, 6l¢cek maddeleri ii¢ temel alt boyutta gruplandirilmistir. Maden, Korug, Kocaeksi ve Arsan (2010) tarafindan
uyarlanan orijinal dlgegin Cronbach Alfa i¢ tutarlilik katsayisi degeri 0,96 olarak belirlenmistir (Maden, Korug, Kocaeksi, &
Arsan, 2010). Spor lisesi Ogrencileri tlizerinde gerceklestirilen bu arastirmada, standartlagtirilmis Ggelerle hesaplanan
Cronbach Alfa katsayisi (0,79), olarak bulunmustur. Bu sonug, 6l¢egin i¢ tutarliliginin standartlastirilmis dgelerle biraz daha
etkili bir sekilde degerlendirildigini gdstermektedir. Elde edilen Cronbach Alfa katsayisi degeri 0,50 ile 0,80 araliginda
oldugundan, giivenilirlik diizeyi orta olarak degerlendirilmektedir (Karaman, 2023). Bu baglamda, arastirmanin Cronbach
Alfa katsayis1 degeri 6lgegin Spor lisesi 6grencilerinin cevaplarint makul bir giivenilirlikle 6lgme yetenegini yansittigini
gostermektedir. Arastirmanin veri seti, ¢ok degiskenli analizler igin elverisli oldugunu gostermektedir. Kaiser-Meyer-Olkin
(KMO) Orneklem Yeterliligi Testi sonucu, veri setinin ¢ok degiskenli analizler i¢in uygunlugunu degerlendirmek amaciyla
kullanilan bir 6l¢iit olarak 6ne ¢ikmaktadir. Bu sonug, veri setinin faktor analizi gibi cok degiskenli analizler i¢in gegerli ve
elverisli bir yapiya sahip oldugunu gostermektedir. Benzer sekilde, Bartlett'sSferisite Testi sonucu da olduk¢a 6nemlidir. Elde
edilen diisiik p degeri, degiskenler arasinda anlamli bir iligkinin varligin1 gostermektedir. Bu durum, faktér analizinin veri
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setine uygulanabilirligini giiglendirmektedir. Arastirma verilerinin degerlendirilmesi sonucunda elde edilen KMO degeri
0.636 olarak belirlenmistir. Bu deger, 6rnekleme yeterliligi agisindan kabul edilebilir bir diizeyde oldugunu ifade etmektedir.
Bartlett'sSferisite Testi sonucunda ise test istatistigi 921.802, serbestlik derecesi 276 olarak hesaplanmistir. Elde edilen diisiik
p degeri, degiskenler arasinda anlamli bir iliskinin oldugunu gostererek faktor analizinin veri setine uygulanabilirligini teyit
etmektedir. Arastirmada verilerinin degerlendirilmesinde istatistiki yontem olarak; frekans, ylizde dagilimlari, bagimsiz
gruplar i¢in T-Testi ve bagimsiz gruplar igin tek yonlii varyans analizi (ANOVA) kullanilmistir. T-Testi ve tek yonlii varyans
analizinde; parametrik testin sayiltilarindan varyanslarin esitligi ilkesi esas alinmis, varyanslarin esit olmamasi durumunda
“p” degeri anlamlilik diizeyinden kiiciik olsa bile gruplar arasinda anlamli bir farklilik aranmamistir. Analizlerde anlamlilik
diizeyi a= 0,05 olarak alinmistir. Sonug olarak, "Sporu Birakma" durumu ile bagimsiz degiskenler arasindaki iliskiyi
incelemek amaciyla veri setinin 6zelliklerine uygun olarak T-Testi ve ANOVA testi kullanilmistir. Bu istatistiksel yontemler,
veri analizi siirecinde farkli degiskenlerin sporu birakma durumu iizerindeki etkisini anlamak icin etkili bir sekilde
kullanilmistir.

Bu ¢alisma, Izmir’deki Buca Atatiirk Spor Lisesi ve Foca Recep Kerman Spor Lisesi, Aydin’daki Incirliova Spor Lisesi ve
Manisa’daki Manisa Spor Lisesi olmak {izere dort farkli spor lisesinde aktif olarak 6grenim gdren 6grencilere yonelik olarak
gergeklestirilmistir. Aragtirmaya katilim, sporu biraktigini beyan eden ve arastirmaya goniillii olarak katilmay1 kabul eden
spor lisesi 6grencileri ile sinirlidir. Veri toplama siireci, Izmir, Aydin ve Manisa’daki spor liselerinde 6grenim géren toplam
1812 ogrenci arasindan sporu biraktigi tespit edilen 135 Ogrenci iizerinde gergeklestirilmistir(Foca Recep Kerman Spor
Lisesi, 2022, Buca Atatiirk Spor Lisesi, 2022, Aydin Incirliova Spor Lisesi, 2022 ve Manisa Spor Lisesi, 2022).
Katilimeilara, arastirmanin amaci, goniilliilik ilkesi ve gizlilik esaslar1 hakkinda bilgi verilmis ve onam formlari
imzalatilmigtir.

Verilerin Analizi: Verilerin analizi, SPSS istatistik paket programi kullanilarak yapilmigtir. Verilerin normalligi, ¢arpiklik ve
basiklik test degerlerine dayanarak belirlenmistir. Sporu birakma nedenleri arasindaki farkliliklarin belirlenmesi i¢in, bagimsiz
degiskenlere gore bagimsiz gruplar icin T-Testi ve ANOVA testi kullanilmistir. Bu ¢alisma, Izmir (Buca Atatiirk Spor Lisesi,
Foca Recep Kerman Spor Lisesi), Aydmn (Incirliova Spor Lisesi) ve Manisa (Manisa Spor Lisesi) olmak iizere dort farkli spor
lisesindeki aktif 6grencilere uygulanmistir. Arastirmaya, sporu biraktigini beyan eden ve katilmay1 goniillii olarak kabul eden spor
lisesi grencileri dahil edilmistir. Veri toplama siirecinde, Izmir — Aydin- Manisa ilindeki spor liselerinde dgrenim géren 1812
ogrenci iginden sporu birakmis 135 6grencinin verileri toplanmistir. Katilimcilara, aragtirmanin amaci, goniilliliik ilkesi ve
gizlilik esaslar1 hakkinda bilgi verilmis ve onam formlari imzalatilmigtir. Verilerin normalligi, carpiklik ve basiklik test
degerlerine dayanarak belirlenmistir. Sporu birakma nedenleri arasindaki farkliliklarin belirlenmesinde, bagimsiz degiskenlere
gore bagimsiz gruplar icin T-Testi ve ANOVA testi kullanilmigtir. Gruplar arasindaki anlamlilik diizeyi 0,05 olarak kabul
edilmistir.

Arastirma Yaym Etigi: Calismanin etik onay1, Dokuz Eyliil Universitesi Tip Fakiiltesi Girisimsel Olmayan Etik Kurulu’ndan,
07.12.2022 tarihinde ve 2022/39-20 karar no ile alinmustir.

BULGULAR
Tablo 1. Arastirma Yapilan Spor Liselerinde Sporu Birakan Ogrencilerin Simf ve Cinsiyet Sayilart
Kadin Erkek
) Kayith Sporu Birakan Birakma Kayith Sporu Birakan Birakma
1l Kurum Smif  Oprenci Ogrenci Yiizdesi Oprenci Oprenci Yiizdesi
[zmir Atatiirk Spor Lisesi 9 36 3 %8.3 61 6 %9.8
[zmir Recep Kerman Spor Lisesi 9 0 - %0 40 5 %12.5
Manisa Manisa Spor Lisesi 9 8 1 %12.5 48 5 %10.4
Aydin Incirliova Spor Lisesi 9 43 5 %11.6 74 1 %1.4
9.Smif Toplam 87 9 %10.3 223 17 %7.6
[zmir Atatiirk Spor Lisesi 10 35 4 %11.4 60 6 %10
[zmir Recep Kerman Spor Lisesi 10 0 - %0 35 4 1%1.4
Manisa Manisa Spor Lisesi 10 18 6 33.3 72 5 %6.9
Aydin Incirliova Spor Lisesi 10 32 - %0 62 4 %6.5
10.S1nif Toplam 85 10 %11.8 229 19 %8.3
[zmir Atatiirk Spor Lisesi 11 37 17 %45.95 45 8 1%7.7
[zmir Recep Kerman Spor Lisesi 11 0 - %0.00 43 3 6%.98
Manisa Manisa Spor Lisesi 11 12 4 %33.33 44 11 %25.00
Aydin Incirliova Spor Lisesi 11 42 6 %14.29 76 2 2.63%
11.Sinf Toplam 91 27 %29.67 208 24 %11.54
[zmir Atatiirk Spor Lisesi 12 28 6 %21.43 33 8 %24.24
[zmir Recep Kerman Spor Lisesi 12 0 - %0.00 46 1 %2.17
Manisa Manisa Spor Lisesi 12 13 3 %23.08 44 8 %18.18
Aydin Incirliova Spor Lisesi 12 63 1 %1.59 31 2 %6.45
12.S1uf Toplam 195 10 %5.12 154 19 %12.33
Kadinlarda Sporu Birakma Aritmetik Ortalama %14.22
Erkeklerde Sporu Birakma Aritmetik Ortalama %9.94
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Tablo 1’deki veriler, Ege Bolgesi’ndeki dort spor lisesinde (9., 10., 11. ve 12. siniflar) kayitli olan kadin ve erkek 6grencilerin
sporu birakma durumlarint detayli bir sekilde sunmaktadir. Her simif ve kurum igin, kayith 6grenci sayisi, sporu birakan 6grenci
sayis1 ve birakma yiizdesi belirtilmisgtir.

Ayrica, kadin ve erkek 6grencilerin sporu birakma durumlarima iligkin aritmetik ortalamalar da tabloda yer almaktadir. Tablodan
¢ikan sonuglara gore, kadin &grencilerin sporu birakma orani, erkek 6grencilere kiyasla daha yiiksektir. Bu oran, 11. simifta en
yiiksek seviyeye ulasirken, 12. sinifta en diisiik seviyeye inmektedir. Ote yandan, erkek 6grencilerin sporu birakma oran, 9. ve 10.
smiflarda benzer seviyededir. Ancak, 11. sinifta bu oran en diisiik seviyeye inerken, 12. smifta en yiiksek seviyeye ¢ikmaktadir. Bu
bulgular, sporu birakma egilimlerinin cinsiyete ve sinif seviyesine gore degiskenlik gosterdigini ortaya koymaktadir.

Tablo 2. Spor Lisesi Ogrencilerinin Sinif ve Kurum Bazli Sporu Birakma Oranlari

Il Kurum 9. Simf 10. Smuf 11. Simf 12. Smuf Aritmetik Ortalama
Izmir Atatiirk Spor Lisesi %9.28 %10.53 %20.17 %15.73 %13.17
Izmir Recep Kerman Spor Lisesi %12.50 %11.43 %6.98 %2.17 %8.27

Manisa Manisa Spor Lisesi %10.71 %12.22 %26.79 %19.30 %17.50
Aydin Incirliova Spor Lisesi %4.27 %4.26 %6.78 %3.19 %4.62
Genel Ortalama %9.19 %9.36 %14.18 %10.09 %10.43

Tablo 2°de ‘Spor lisesi 6grencilerinin sinif ve kurum bazli sporu birakma oranlari incelenmigtir. S6z konusu tabloya gore: Spor
liselerinde okuyan 6grencilerin sinif ve kurum bazli sporu birakma oranlarini icermektedir. Tabloda toplamda 4 siif seviyesi
bulunmaktadir.

Izmir’deki Atatiirk Spor Lisesi'nde, sporu birakma oranlar1 9. sinifta %9.28, 10. sinifta %10.53, 11. sinifta %20,17 ve 12. smifta
%15,73 olarak tespit edilmistir. Recep Kerman Spor Lisesi'nde ise, 9. sinifta %12,50, 10. sinifta %11.43, 11. sinifta %6,98 ve 12.
smifta %2.17 sporu birakma oranlar1 kaydedilmistir. Manisa Spor Lisesi'nde ise, 9. simif dgrencileri arasinda %10,71, 10. simif
Ogrencileri arasinda %12.22, 11. simif 6grencileri arasinda %26,79 ve 12. sinif 6grencileri arasinda %19.30 sporu birakmustir.

Aydin Incirliova Spor Lisesi'nde ise, 9. sinifta %4.27, 10. smifta %4.26, 11. sinifta %6,78 ve 12. sinifta %3.19 sporu birakma
oranlar1 kaydedilmistir. Tablo verileri incelendiginde, sporu birakma oranlarinin farkli iller ve kurumlar arasinda degistigi agikg¢a

goriilmektedir. Ek olarak, sporu birakma oranlarinin sinif seviyelerine gore degistigi saptanmistir. Tablodaki verilerin ortalamasi
alindiginda, 9. sinifta %9.19, 10. siifta %9.36, 11. sinifta %14,18 ve 12. simifta %10,09 sporu birakma oranlar1 hesaplanmuistir.

Sporu Birakma Nedenlerinin Yiizdelik Dagilimi

® Antrenor Tavri

m OSYM Sinavlanna Hazirhk
Sakatlik
Basarili Olamama Diiglincesi

M Diger

Sekil 1. Sporu Birakma Nedenlerinim Yiizdelik Dagilimi

Calismaya katilan 135 dgrenciden 23’ii antrenér tavri, 17°si OSYM sinavlarina hazirlik, 28’1 sakatlik, 19’u basarili olamama
diisiincesi ve 48’1 diger nedenlerden dolay1 spordan ayrilmigtir. Bulgulara gére, 6grencilerin sporu birakma nedenlerinin yiizdelik
dagilimlant su sekildedir: “Antrenér Tavr1” (%17), “OSYM Smavlarina Hazirhk” (%12), “Sakatlik” (%21), “Basarili Olamama
Diisiincesi” (%14) ve “Diger” (%36). Bu bulgular, sporu birakma egilimlerinin ¢esitli faktorlere bagl oldugunu gostermektedir

(Sekil 1).

Caligma bulgularma gore, sporu birakma durumu belirlenen 135 6grencinin 52°si bireysel sporlarla, 83’ii ise takim sporlartyla
ilgilendigi tespit edilmistir. Bu verilere gore, sporu birakan spor lisesi 6grencilerinin %39’u bireysel sporlardan, %61°1 ise takim
sporlarindan ayrilmistir. Bu bulgular, 6grencilerin spor tercihlerinin ve sporu birakma egilimlerinin, spor tiiriine gore degiskenlik
gosterdigini gostermektedir (Sekil 2)
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SPOR LIiSESI
OGRENCILERININ SPOR
TURUNE GORE BIRAKAN
YGRENCI SAYILARI

Spor Turine Gore Birakma

O

Sekil 2. Sporu lisesi 6grencilerinin spor tiiriine gére sporu birakma oranlari

Tablo 3. Olgek (S.B.N.O) Puanlarinin Spor Lisesi Ogrencilerinin Yaslarma Gore Sporu Birakma Nedenlerine Gére T-Testi
Sonuglari

Alt Boyutlar Yas n 'X'+SS f p
Spor Yasantis1 ve Antrenérle iliskiler 1176;;25\/\:[.?21 ;i ;g 11:3?;8:21 16 0,965 0,474
Maele 5 IR0 e o
Akademik Basar1 ve Okul Yasantisi 1176Y§e{12$v\;eUAzl ;i gg i:;?igﬁ? 0,051 0,330

Tablo 3, Spor Lisesi dgrencilerinin yaslarina gore sporu birakma nedenlerini karsilagtirmaktadir. Tabloda yer alan ii¢ alt boyut,
"Spor Yasantis1 ve Antrenérle iliskiler", "Aile" ve "Akademik Basar1 ve Okul Yasantist" olarak tanimlanmistir.

"Spor Yasantis1 ve Antrenérle Iliskiler" boyutu incelendiginde, 16 yas ve alt1 6grencilerin sporu birakma nedenleri 'X'+Ss degeri
1,80+0,16 iken, 17 yas ve iizeri dgrencilerin sporu birakma nedenleri 'X'+SS degeri 1,78+0,21 olarak belirlenmistir. Istatistiksel
analiz sonucunda, yasa gore sporu birakma nedenleri arasinda bu boyutta anlamli bir farklilik olmadig tespit (p>0.05).

"Aile" boyutuna gore ise, 16 yas ve alt1 dgrencilerin sporu birakma nedenleri 'X'+SS degeri 1,92+0,13 iken, 17 yas ve iizeri
dgrencilerin sporu birakma nedenleri 'X'+SS degeri 1,97+0,86 olarak hesaplanmistir. Istatistiksel analiz sonucunda, yasa gore
sporu birakma nedenleri arasinda bu boyutta anlamli bir farklilik tespit edilmistir (p<0,05). Bu sonuglar, 16 yas ve alt1 6grencilerin
sporu birakma nedenlerinin ailesel faktorlere bagli olarak daha yiiksek oldugunu gostermektedir.

"Akademik Basar1 ve Okul Yasantis1" boyutuna gore incelendiginde, 16 yas ve alti 6grencilerin sporu birakma nedenleri 'X'+Ss
degeri 1,78+0,22 iken, 17 yas ve lizeri 6grencilerin sporu birakma nedenleri 'X'+SS degeri 1,81+0,21 olarak bulunmustur.

Istatistiksel analiz sonucunda, yasa gére sporu birakma nedenleri arasinda bu boyutta anlamli bir farklilik olmadigi tespit
edilmistir (p>0,05).

Tablo 4. Olgek (S.BN.O) Puanlarmin Spor Lisesi Ogrencilerinin Egzersize Devam Etme Durumlari ile Sporu Birakma
Nedenlerinin Alt Boyutlarina Gore T-Testi Sonuglar1

Alt Boyutlar Egzersize Devam Etme Durumu n 'X'+SS f p
Spor Yagantist ve Antrenorle Evet 59 1,81+0,16
Iliskiler Hayir 76 1,7840,20 0,671 0,357
Evet 59 1,95+0,11
Aile Hay1r 76 1,9440,12 0,454 0,007
Evet 59 1,79+0,18
Akademik Basar1 ve Okul Yasantisi Hayir 76 1,79+0,23 5,16 0,849

Tablo 4, Spor Lisesi 6grencilerinin egzersize devam etme durumlarina gore sporu birakma nedenlerini ve bu nedenlerin alt
boyutlarin1 karsilastirmaktadir. Spor Yasantisi ve Antrendrle Iliskiler boyutuna gére incelendiginde, egzersize devam eden
dgrencilerin 'X'+SS degeri 1,81+0,16 iken, egzersize devam etmeyen dgrencilerin 'X'+SS degeri 1,78+0,20 olarak bulunmustur.
Bu sonuglara gore, egzersize devam etme durumuna goére sporu birakma nedenleri arasinda bu boyutta anlamli bir fark
bulunmamustir (p>0.05). Aile boyutuna gore, egzersize devam eden 6grencilerin 'X'+SS degeri 1,95+0,11 iken, egzersize devam
etmeyen dgrencilerin "X'+SS degeri 1,94+0,12 olarak bulunmustur. Bu sonuglara gore, egzersize devam etme durumuna gére
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sporu birakma nedenleri arasinda bu boyutta anlaml bir fark bulunmustur (p<0,05). Bu sonuglara gore, egzersize devam eden
ogrencilerin sporu birakma nedenlerinin ailesel faktorlere bagli olarak daha diisiik oldugu goriilmektedir. Akademik Basar1 ve
Okul Yasantis1 boyutuna gére incelendiginde, egzersize devam eden dgrencilerin 'X'+SS degeri 1,79+0,18 iken, egzersize devam
etmeyen ogrencilerin 'X'+SS degeri 1,79+0,23 olarak bulunmustur. Bu sonuglara gore, egzersize devam etme durumuna gore
sporu birakma nedenleri arasinda bu boyutta anlamli bir fark bulunmamustir (p>0,05).

Tablo 5.0l¢ek (S.B.N.O) Puanlarmin Spor Lisesi Ogrencilerinin Anne Ogrenim Durumunun Sporu Birakmadaki Etkisinin Sporu
Birakma Nedenlerinin Alt Boyutlarina Gore T-Testi Sonuglar1

Alt Boyutlar Anne Ogrenim Durumu N 'X'+SS f p
Spor Yasantis1 ve Antrenérle iliskiler Oit?;k:jé \E-Jesﬁiltl gg i:ggig: g 2,276 0,030
B T
Akademik Basar1 ve Okul Yasantist Oit?;k:jé \E-Jesﬁiltl gg i:géig:i 0,683 0,151

Tablo 5, Spor Lisesi Ogrencilerinin anne 6grenim durumlarinin sporu birakmaya etkisini, sporu birakma nedenlerinin alt
boyutlarina gore karsilastirmaktadir. Alt boyutlar; spor yasantisi ve antrenérle iliskiler, aile, akademik bagart ve okul yasantisidir.

Tabloya gore, spor yasantisi ve antrendrle iliskiler alt boyutunda, ortaokul ve alti 6grenimli annelere sahip dgrencilerin sporu
birakma skoru, lise ve istii 6grenimli annelere sahip 6grencilerin sporu birakma skoruna gore istatistiksel olarak anlamli sekilde
anlaml farklilik vardir(p<0,05).

Aile alt boyutunda, ortaokul ve alt1 6grenimli annelere sahip 6grencilerin sporu birakma skoru, lise ve iistii 6grenimli annelere
sahip dgrencilerin sporu birakma skoruna gore daha yiiksektir, ancak fark istatistiksel olarak anlamli degildir (p> 0.05).

Akademik basar1 ve okul yasantis1 alt boyutunda, ortaokul ve alt1 §grenimli annelere sahip 6grencilerin sporu birakma skoru, lise
ve Ustii egitimli annelere sahip 6grencilerin sporu birakma skoruna gore daha yiiksektir, ancak fark istatistiksel olarak anlamli
degildir (p> 0.05).

Sonug olarak, ortaokul ve alt1 6grenimli annelere sahip Spor Lisesi 6grencilerinin sporu birakma skoru, lise ve istii 6grenimli
annelere sahip 6grencilere gore spor yagantist ve antrendrle iligkiler alt boyutunda daha yiiksektir. Aile alt boyutunda ise ortaokul
ve alti egitimli annelere sahip Ggrencilerin sporu birakma skoru, lise ve listii 6grenimli annelere sahip &grencilere gore daha
yiiksek olmasina ragmen istatistiksel olarak anlamli bir fark yoktur. Akademik basar1 ve okul yasantisi alt boyutunda da fark
istatistiksel olarak anlamli degildir(p> 0.05).

TARTISMA ve SONUC

Bu aragtirmanin temel amaci, Spor Lisesi 6grencilerinin sporu birakma kararini etkileyen faktorleri derinlemesine incelemektir.
Bu baglamda, antrenérlerin yetersizligi, ailenin baskisi sonucu sporu birakma ve bireysel tercihlere bagli sporu birakma gibi alt
boyutlar tizerinde yogunlasilmis, bu faktorlerin gesitli demografik ve sosyoekonomik degiskenlerle olan iliskileri de ayrica ele
almmustir. Bu baglamda, elde edilecek sonuglar, ilgili literatiire yeni bir perspektif saglama potansiyeline sahiptir.

Caligmanin sonucunda 9. smifta 26, 10. sinifta 29, 11. siifta 51 ve 12. sinifta 29 6grenci olmak iizere toplamda 135 6grencinin
sporu biraktig1 tespit edilmistir. Arastirma, sporu biraktigi tespit edilen 135 6grenciye uygulanmistir(Mesleki ve Teknik Egitim
Genel Midiirliigii Istatistik Bilgiler, 2023). Calismada Spor lisesi 6grencilerinin sporu birakma orani %10,43 olarak tespit
edilmesine karsin, Pehlivan (2013)’1in yaptig1 calismada genel liselere devam eden &grencilerin %48,8’nin sporu biraktigi
goriilmiigtiir(Pehlivan, 2013). Spor lisesi 6grencilerinin diger Ogretim statiisiindeki liselere goére sporu daha az terk ettigini
gostermektedir. Ogrencilerin demografik &zellikleri, spor ge¢misleri ve motivasyonlarin sporu birakma oranlari iizerindeki
cesitli etkileri gosterilebilir. Her ne kadar Spor lisesi 6grencilerinin sporu birakma oranlar1 diger gruba gore diisiik olsa da bu
ogrenci grubu, iistiin sportif basar1 beklentisiyle 6zel olarak secilmis bir grup 6grenciden olusmasindan dolay1, %10,4'lik oranin
dahi ciddi bir endise kaynagi olarak degerlendirilebilir.

Spor lisesi dgrencileri tizerinde yiiriitiilen arastirmada, 6zellikle sporcu 6grencilerin kendi ilgi alanlarina ve hedeflerine gore spor
yapmalariin, uzun vadeli katilimlarim1 olumlu yonde etkileyebilecegi sonucuna ulasilmistir. Arastirma sonuglari, Schiiler ve
arkadaglarmin c¢aligmalarinda igsel motivasyonun sporu birakma egilimini sekillendirmedeki roliiniin benzer sonuclarla
desteklendigini gostermektedir(Schiiler vd., 2023). Her iki arastirmada, bireylerin i¢sel motivasyon diizeyinin uzun dénemli spor
katilimin1 desteklemede dnemli bir faktér oldugunu agik¢a ortaya koymaktadir.

Tablo 3, Spor Lisesi 6grencilerinin sporu birakma nedenlerini yas gruplarina gore karsilagtirmaktadir. Analiz sonuclarma gore,
"antrenorlerin yetersizligi, aile baskisi ve bireysel kararlar nedeniyle sporu birakma nedenleri yas gruplarmdan bagimsizdir. Hem
erkek hem de kiz 6grenciler, antrendr tavri, OSYM siavlarma hazirlik, sakatlik, basarili olamama kaygisi ve diger nedenler gibi
faktorlerden benzer sekilde etkilendigi tespit edilmistir.
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Tablo verileri ayrintili bir sekilde incelendiginde, "Aile" boyutunda kadinlar ve erkekler arasinda anlamli bir farklilik
bulunmamaktadir (p>0.05). Ancak, kadinlarin sporu birakma nedenlerinin aile ile ilgili faktorlere daha fazla bagli oldugu
goriilmistiir. "Akademik Basari ve Okul Yasantisi" boyutunda ise kadinlar ve erkekler arasinda anlamli bir fark yoktur. Her iki
cinsiyet de akademik basar1 ve okul yasantisi ile ilgili faktorlerden benzer sekilde etkilenmektedir. Sonug olarak, Spor Lisesi
ogrencileri arasinda cinsiyete gore sporu birakma nedenleri agisindan anlamli bir fark tespit edilmemistir.

2022 yilinda Norveg'te yapilan bir ¢aligma ailenin gocuklar iizerinde sporla ilgili tutumlarin olugmasinda etkili oldugunu
destekleyecek niteliktedir (Persson, Espedalen, Stefansen, & Stefansen, 2020). Bu iki ayri sonucun farkliliginin temelinde 6grenci
grubunun homojenligi, orneklem biiyiikliigii, veri toplama ydntemleri, kiiltiirel farkliliklar, orneklem se¢imi, arastirma
metodolojisi gibi unsurlarin olabilir.

2023 yilinda Litvanyali atletizm sporcularinin atletizmi birakmalar1 iizerinde yapilan bir arastirmada da benzer sonuglar
bulunmus, farkli yas ve cinsiyetlere gore sporu birakma istegi arasinda anlamli farklar gozlemlenmedigi ifade edilmistir (p>0.05).
Katilimeilarin %26,67'si, %16,67'si ve %15'i sirasiyla bu kararin nedeni olarak antrendrlerle gatigmalari, saglik sorunlarini ve
psikolojik zorluklar1 belirtmiglerdir. Katilimcilarin verdigi nedenlerle cinsiyetleri arasinda istatistiksel olarak anlamli bir iliski
bulunmustur (p=0.039). Kadmlar genellikle baslica neden olarak antrendrlerle anlagsmazliklar belirtirken, erkekler fiziksel saglik
sorunlarmni daha sik gostermistir(Trumpa & Jokubauskas, 2023). Bu ¢alismanin ¢iktilari ile Litvanyali atletizm sporcularinin sporu
birakma nedenlerini inceleyen galisma ¢iktilar1 benzerliklerin yani sira farkliliklarda tespit edilmistir. Antrendr tutumu, akademik
basarisizlik kaygisi ve saglik sorunlarmin her iki grubun sporu birakma kararlarimi etkiledigi goriilmiistiir. Sporcu kimliginin
disiplin ve antrendrle uyumlu gerekliligi gibi 6zellikleri, her iki grupta da sporu birakma nedenlerinde benzerlik gostermektedir.
Iki ¢aligma arasindaki temel ayrim ise, cinsiyete dayali nedenlerde goriilmektedir. Spor Lisesi dgrencileri arasinda cinsiyete gore
ayrigma saptanmamigken, Litvanyal atletizm sporculari arasinda cinsiyete gore farkli nedenler ortaya konmustur.

Tiirkiye ve Litvanya'daki sporcular arasindaki sonu¢ farkliliklari, cesitli faktorlere dayandirilabilir. Bu farkliligin temelinde
kiltiirel ve toplumsal farkliliklar yer almaktadir. Her iki iilkedeki sporcu gruplari arasindaki cinsiyet normlari, toplumsal
beklentiler ve sporla ilgili motivasyonlarin farklilik gosterdigi goriilmektedir. Sporun toplumsal ve kiiltiirel rold, iilke 6zelliklerine
gore degisebilir ve bu da sporcularm sporu birakma nedenlerini etkileyebilir (Tungkol, 2007). Ayrica, sporun yapisal ve
organizasyonel farkliliklari, sporcularin deneyimleri ve destek sistemleri de sonug farkliliklarinda etkili olabilir.

Sonug¢: Bu arastirma, Ege Bolgesi'nde faaliyet gosteren dort Spor Lisesi'nde 6grenim goren toplam 1246 Ogrencinin
incelenmesiyle gergeklestirilmistir. Analizler sonucunda, bu 6grenci grubundan 135'inin sporu biraktig1 ve sporu birakma oraninin
%10,43 oldugu tespit edilmistir. Bu yliksek oran, spor liselerinin 6zel egitim modelinin siirdiiriilebilirligine yonelik 6nemli bir risk
teskil etmektedir ve hem gelecekteki sportif basarilar1 hem de nitelikli spor egitmenlerinin yetistirilmesini tehlikeye atmaktadir.

Yapilan analizler, geng sporcularin sporu birakma motivasyonlarini ve bu fenomeni etkileyen faktorleri anlamay1 amaglamaktadir.
Elde edilen bulgular, Spor Lisesi 6grencilerinin sporu birakma egilimini sekillendiren karmasik faktorleri ortaya koymaktadir. Bu
cergevede, antrendrlerin yetenek diizeyleri ve etkileri, 6grencilerin i¢sel motivasyon diizeyleri, bireysel karar alma siiregleri, aile
faktorlerinin etkisi ve ikamet yerleri gibi etkenlerin belirgin bir rol oynadigi gézlemlenmistir.

Calisma bulgular1 ve neticesindeki Onerileri bakimindan, geng sporcularin sporu birakma egilimini daha iyi anlamayi ve
stirdiiriilebilir katilimi desteklemeyi amaglayan 6nemli bakis acilart sunmaktadir. Sporu birakma baglaminda 6zellikle antrendriin
etkisi ele alindiginda, bazi1 6grencilerin motivasyonlarinin antrendr yetersizlikleri ile iligskilendirildigi tespit edilmistir. Elde edilen
sonuglar, antrenorlerin rehberlik, motivasyon ve teknik destek gibi faktorlerinin geng sporcularin spor yapma kararlarini ne derece
etkileyebilecegini agikga gostermektedir.

Bu baglamda, antrendrlerin sahip oldugu donanimlar ve sporcularla kurduklari olumlu etkilesimlerin, siirdiiriilebilir spor
katilimin1 destekleme acisindan hayati bir oneme sahip oldugunu gdstermektedir(Sar1 & Koleli, 2020).

Sporu birakma egilimini azaltma ve siirekli katilimi tesvik etme amaciyla, antrendrlerin yetkinliklerinin yani sira pedagojik
egitim siireglerine dahil edilmeleri 6nem arz etmektedir. Cocuklarin spor yaparken 6zel ihtiyag ve dzelliklerini anlamak, ¢ocuklar
icin ilham verici ve onlar1 motive etmeyi beceren antrendrler yetistirerek, basarty1 arttirmak, bu alanda gerekli olan tiim
egitimlerin verilmesinin en bilyiik faydasi olarak yansiyacaktir (Sirin vd., 2021). Diinyada gelismis ve sporda ¢ocuk koruma
politikalarmi olugturmus iilkelerde oldugu gibi sporda ¢ocuk koruma ile ilgili egitim ve sertifikasyon sistemleri hayata gegirmenin
ve bu sertifikaya sahip olmayan antrendrlerin ¢ocuklarla ¢alismalarina engel olacak diizenlemelerin devlet eli ile yapilmasinin
onemli oldugu diisiiniilmektedir. Bu baglamda, asagidaki ¢dziim onerilerinin faydal olacagi diisiiniilmektedir.

Oneriler: Arastirma sonuglari, antrendrlerin yetkinliklerinin sporu birakma kararlari iizerindeki etkisini ortaya koymaktadir.
Antrendrlerin yetersizlikleri ve eksiklikleri, 6grencilerin motivasyonunu olumsuz yonde etkilemektedir. Bu baglamda:

e Spor egitimi programlarma antrendrlerin pedagojik ve iletisim becerilerini gelistirmeyi hedefleyen modiiller
eklenmelidir.

e Sporda ¢ocuk koruma ile ilgili egitim ve sertifikasyon sistemleri hayata gegirilmelidir.

e Antrendrler igin diizenli olarak seminerler, atdlye ¢aligmalar1 ve egitim etkinlikleri diizenlenmeli ve katilimlari tesvik
edilmelidir.

e Antrendr yetistirme ve gelistirme kurumlari kurularak, profesyonel gelisimlerine destek verilmelidir.

e Elde edilen veriler, igsel motivasyonun sporu birakma egilimi tlizerindeki etkisini vurgulamaktadir. Veriler igsel
motivasyonun, digsal faktorlere gore geng sporcularin sporu siirdiirme kararlarinda etkili oldugunu gostermektedir.
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Ozellikle sporcu dgrencilerin, kendi ilgi alanlarina ve hedeflerine gére spor yapmalarmin, uzun vadeli katilimlarmi
olumlu yonde etkileyebilecegi sonucuna vartlmastir.

Bu aragtirma ayn1 zamanda, 6grencilerin igsel motivasyon seviyeleri ve kisisel karar alma siireglerinin, sporu birakma egilimini
etkileyen diger 6nemli faktorler olarak 6ne ¢iktigini gostermektedir. Elde edilen veriler, igsel motivasyonun, digsal etkenlere gore
geng sporcularin sporu siirdiirme kararlarinda etkili oldugunu gostermektedir. Sporcularin ilgi alanlara ve hedeflerine uygun
spor yapmalarinin, uzun vadeli katilimlarint olumlu yonde etkileyebilecegi sonucuna varilmistir. Bu nedenle:

e  Spor okullar ve kuliiplerde sporcularin ilgi alanlarina ve hedeflerine uygun antrenman programlari olusturulmalidir.

e Basan hikayeleri ve rol modellerin diizenli olarak paylasildig: etkinlikler diizenlenmeli ve sporcularin motivasyonlari
artirilmalidir.

e Sporcularin katilimimi tesvik etmek i¢in 6diillendirme sistemi ve motivasyon programlari olusturulmalidir.

Aile faktoriinliin sporu birakma iizerindeki etkisi belirgin bir sekilde ortaya ¢ikmustir. Aile faktoriiniin etkisi incelendiginde,
Ozellikle annelerin egitim seviyelerinin sporu birakma tizerindeki etkisinin belirgin oldugu goriilmiistiir. Veriler, 6grenim yiik sek
seviyesi yliksek olan annelere sahip dgrencilerin sporu daha uzun siire stirdiirdiigiinii géstermektedir.

Ailelerin sporla olumlu tutumlari, destekleyici rolleri ve rehberlikleri, geng sporcularin sporu birakma egilimini azaltma agisindan
belirleyici bir faktor olarak 6ne ¢ikmaktadir. Sporu birakan Spor lisesi 6grencileri arasindaki farkliliklar incelendiginde, aile
faktorlerinin 6zellikle etkili oldugu gozlemlenmistir. Veriler, ailesel destek, rehberlik ve olumlu etkilesimlerin sporu siirdiirme
istegini artirdigim agikca ortaya koymustur. Ozellikle 16 yas alt1 6grencilerde, ailesel faktdrlerin sporu birakma egilimini daha
fazla etkiledigi goriilmiistiir. Ozellikle annelerin egitim seviyeleri, sporu birakma egilimlerini etkilemektedir. Bu nedenle:

e Milli Egitim ve Spor Federasyonlar: is birligiyle, ailelere yonelik sporun &nemi ve faydalarini anlatan kampanyalar
diizenlenmelidir.

e Spor okullarinda diizenli olarak ailelerle bilgilendirme toplantilar1 yapilmali ve sporun gengler iizerindeki olumlu etkileri
vurgulanmalidir.

e Ailelere sporun desteklenmesi ve sporcu g¢ocuklarin gereksinimlerine duyarlilikla yaklagsmalari konusunda rehberlik
materyalleri sunulmalidir.

Yerlesim yeri faktoriiniin sporu birakma egilimleri lizerindeki etkisi de gozlemlenmistir. Spor lisesi 6grencilerinin biiyiidigii
yerlesim yerine gore sporu birakmadaki etkisine bakildiginda sporu birakma nedenlerinin alt boyutlarina gére Ilge ve alt1 yerlesim
yerlerinde yetisen gengler ile sehir ve {istii yerlesim yerlerinde yetisen gengler arasinda anlaml bir fark tespit edilmistir. Bu fark,
ilge ve alti yerlesim yerlerinde yetisen genglerin spor yasantist ve antrendrleriyle iligkilerini daha olumlu bir sekilde
deneyimledigini yansitmaktadir.

Ilge ve alt1 yerlesim yerlerinde yetisen gengler ile sehir ve iistii yerlesim yerlerinde yetisen gencler arasindaki anlaml fark, "Spor
Yasantis1 ve Antrendrle iliskiler" alt boyutunda daha diisiik niifuslu yerlesim yerlerinin genellikle daha yakin ve kisisel iliskilere
dayali bir topluluk yapisina sahip olmasi nedeniyle ortaya ¢iktigini diisiindiirmektedir. Ayrica, spor salonu imkanlarimin bulunan
ve Genglik ve Spor 11 Miidiirliigii spor tesisleri kampiisiinde yer alan Aydin Incirliova Spor Lisesi'nde sporu birakma oraninin en
diisiik seviyede (4,62) oldugu tespit edilmistir.

Sayisal veriler, spor tesislerinin kalitesinin ve altyapisinin geng sporcularin motivasyonunu ve siirekli katilimini olumlu yonde
etkiledigini dogrulamigtir. Bununla birlikte, spor liseleri arasinda en yliksek sporu birakma oranma sahip olan Manisa Spor Lisesi
(17,50) ile spor kuliiplerinin niifusa oransal yiizdelik dagilimi (0,0216 oraniyla arastirma yapilan iller arasinda en disiik oran)
arasinda bir iliski oldugu belirlenmistir (Istatistiklerle Genglik, 2021, 2022). Bu durum, kuliiplesme oraninin diisiikliigiiniin sporu
birakma egilimi {izerinde olumsuz bir etkisi oldugunu géstermektedir. Ilge ve alt1 yerlesim yerlerinde genglerin spor yasantis1 ve
antrenorlerle iligkileri daha olumlu bir sekilde deneyimlenmektedir. Bu baglamda:

Belediyeler ve yerel yonetimler, spor alanlarinin ve tesislerinin insas1 veya yenilenmesi i¢in proje ve fon saglamalidir.
Genglerin spora kolay erisebilmesi i¢in toplu tasima sistemleriyle spor tesislerinin baglantisi giiclendirilmelidir.
Okullarda ve mahallelerde spor alanlarinin olugturulmasi ve spor etkinliklerinin diizenlenmesi tesvik edilmelidir.

Spor tesislerinin kalitesinin geng sporcularin motivasyonu ve katilimi {izerinde 6nemli bir etkisi oldugu belirlenmistir.
Kamu ve o06zel sektor is birligiyle spor tesislerinin modernizasyonu ve altyapinin gii¢lendirilmesi i¢in projeler
gelistirilmelidir.

Genglerin ve ailelerinin spor yapmalarint kolaylastirmak i¢in spor salonlar1 ve parklar iicretsiz veya uygun fiyatlarla
sunulmalidir.

Okullarda spor tesislerinin iyilestirilmesi ve ¢esitlendirilmesi i¢in 6grenci ve veli katilimi tegvik edilmelidir.

Spor kuliiplesmesinin diisiik oldugu bolgelerde, sporu birakma orani daha yiiksek goriinmektedir.

Okullarda ve genglik merkezlerinde spor kuliiplerinin olusturulmasi ve etkinliklerin diizenlenmesi tesvik edilmelidir.
Spor kuliiplerine maddi destek saglayan tesvikler ve sponsorluklar olusturulmalidir.

Universiteler ve yerel spor federasyonlari, genglerin spor kuliiplerine katilimin1 artirmak igin is birligi yapmalidir.

Spor liselerinde antrendrliik staj uygulamalari sayesinde sporcularin niteliklerini artirmak ve sporu siirdiirme istegini
giiclendirmek hedeflenebilir. Bu yaklagimin yararlart sunlar olabilir:

e  Antrendrliik staji, sporcularin yeteneklerini ve eksikliklerini tanima firsati sunabilir.
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e Antrendrlerin destek ve rehberligi, sporcularin i¢sel motivasyonlarini artirabilir.

e Sporcular arasinda is birligi ve ekip ruhunu gii¢lendirebilir.

e Antrendrler, sporcularin kisisel gelisimlerine odaklanmalarina yardimeci olabilir.

e  Antrendrler, sporcularin motivasyonlarini korumalarma yardimer olabilir.

Sonug olarak, Spor Lisesi dgrencilerinin sporu birakma egilimleri, antrendr faktorleri, igsel motivasyon diizeyleri, aile etkileri,
yasadiklart yerlesim yeri ve spor tesisleri gibi bir dizi karmagik etkenin etkilesimi sonucu sekillenmektedir. Bu faktorlerin geng
sporcularin uzun vadeli katilimini nasil etkiledigi oldukca karmasiktir. Sporu birakma egilimini azaltmak ve siirekli katilimi tesvik
etmek amaciyla, antrendrlerin yetkinlikleri, i¢sel motivasyonun desteklenmesi, ailelerin olumlu etkisi ve altyapinin 6énemi gibi
faktorler titizlikle gdz 6niinde bulundurulmasi 6nerilmektedir.
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ABSTRACT

This study was conducted to investigate the effect of two different recovery methods on
recovery after high-intensity training. 20 male amateur football players between the ages
of 18-26 participated in the research. Creatine kinase (CK) and Alanine aminotransferase
(ALT) blood samples were taken from the athletes under resting conditions before the
muscle damage exercise protocol (EE). Cold water protocol was applied to the
experimental groups, respectively, and 10 days after the end of this protocol, the hot water
protocol was applied. It was determined that there were no significant differences for the
ALT variable between the measurement values of hot water and cold-water application
(p>0.05). It was determined that there was no significant difference at the p<0.05 level for
the CK variable between the measurement values of hot water and cold-water application
(p>0.05). As a result, in the literature reviews, it was determined that skeletal muscle
damage occurred in athletes after high-intensity exercise and competitions. It has been
concluded that hot water application is a more effective method than cold water application
in tolerating the damage.

Keywords: Cold water immersion, Muscle damage, Recovery, Hot water.

OZET

Bu calisma yiiksek yogunlukta yapilan antrenmanlardan sonra Farkli iki toparlanma
yonteminin toparlanma iizerine etkisini arastirmak amaci ile yapilmistir. Arastirmaya 18-
26 yas araligin da 20 erkek amator futbol oyuncusu katilmistir. Sporculardan kas hasari
egzersiz protokoliinden once (EQ) dinlenik sartlarda Kreatin kinaz (CK) ve Alanin
aminotransferaz (ALT) kan 6rnekleri alinmustir. Deney gruplarina sirastyla 6nce soguk su
protokolii uygulanmis, bu protokoliin bitmesinden 10 giin sonra ise sicak su protokolii
uygulanmistir. Burada, aymi sporcular itizerinde iki farkli toparlamanin kas hasarina
etkilerinin arastirilmas1 amaglanmustir. Sicak su ve soguk su uygulamasi 6l¢iim degerleri
arasinda ALT degiskeni i¢in anlamli farkliliklar olmadig: belirlenmistir (p>0,05). Sicak su
ve soguk su uygulamasi 6l¢iim degerleri arasinda CK degiskeni igin p<0,05 diizeyinde
anlamli farkliliklar olmadigi belirlenmistir (p>0,05). Sonug¢ olarak; Yapilan literatiir
incelemelerinde yiiksek yogunluklu egzersiz ve miisabakalardan sonra sporcularda
belirgin bir sekilde iskelet kas hasar1 olustugu tespit edilmistir. Olusan hasarin tolere
edilmesinde sicak su uygulamasinin soguk su uygulamasina gore daha etkili yontem
oldugu sonucu elde edilmistir.

Anahtar Kelimeler: Soguk su immersiyonu, Kas hasari, Toparlanma, Sicak su.

INTRODUCTION

Fatigue is defined as the temporary decrease in the performance of the muscles, the
deterioration of their ability to respond to stimuli, and their inability to produce or maintain
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power (Akgiin, 1993). In other words, fatigue is defined as the decrease in the expected
power or power output from the muscles (Allen at all., 1995). Fatigue is a complex concept
that includes both psychological and various physiological factors (Canli at all., 2018). There
are different definitions of fatigue in the literature. These different definitions of fatigue stem
from the disciplines' interpretation of fatigue by their own sciences. For example,
psychologists have expressed the feeling of burnout, biomechanics have expressed it as

decreased force output, and physiologists have expressed it in different ways such as
suppression in the physiological system. In fact, all disciplines agree on the point that fatigue

Gonderme Tarihi/Received Date:
23.05.2024

is the strength or power decreases. Forcing the organism while training increases the
development and thus the success. It cannot be said that the trainings that are done without

forcing the body too much have a great effect after a certain point. For this reason, since
compulsive training is essential for development, professional athletes also do compulsive
training at least once a day (Krustrup at all., 2005). These exercises cause serious
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physiological and psychological fatigue. It is very important to remove or minimize the
causes of fatigue. The athlete's going to the next competition or training without recovery

will affect the performance (Alemdaroglu, 2011).

The process required for the body to return to its pre-exercise state after exercise, or in other
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words, as long as the body is regenerated both psychologically and physiologically, is called

recovery (Kellmann at all., 2018). The body enters the process of renewing itself after the
exercise and tries to repair the destruction caused by the load. Naturally, psychological,
physiological and biochemical changes are inevitable throughout the process. The organism

https://doi.org/10.56639/jsar.1488751

consumes high oxygen by consuming energy for a while even after training. This consuming

helps recovery after training (Sargin, & Selcuk, 2018).

Ensuring this balance of loading and recovery is very important in the success of the athlete.

*Corresponding author:
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The performance of the athletes who cannot recover sufficiently after loading decreases in
the next loading (Russell at all.,2019). In this situation, it is vital to make recovery more

effective. Therefore, many recovery strategies have been developed. The effectiveness of
these strategies is discussed by sports scientists, and their advantages and disadvantages are
investigated (Andersson at all., 2008). It is known that intense competition programs,
trainings and competitions cause a high degree of fatigue in athletes. In this study, it was
aimed to investigate the effect of the cold-water protocol applied after high-intensity
exercises, and the hot water protocol 10 days after the end of this protocol, on the recovery

time.
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METHOD

Population and Sample of the Research: 20 male amateur football players between the ages of 18-26 with an average of 5 years
of experience participated in the study. Athletes who had not trained during the week before the start of the study were divided into
two groups, 10 experimental and 10 control. The group of athletes were informed about the study and were asked to fill out a form
stating that they voluntarily participated in the study.

Design of the Study: The research is planned in two parts. Athletes were divided into two groups of 10 as control and
experimental groups. Cold water protocol was applied to the experimental groups, respectively, and 10 days after the end of
this protocol, the hot water protocol was applied. Here, it is aimed to investigate the effects of two different recovery exercises
on the same athletes on muscle damage.

For the cold-water protocol, blood samples were taken from the experimental group participating in the study under resting
conditions just before the muscle damage protocol. Immediately after the muscle damage protocol, the subject group was
immersed in water at 13.5 °C for 10 minutes, keeping the neck and shoulders out. 2 and 24 hours after the cold-water application,
CK and ALT blood samples were taken from the experimental group again and analyzed. The control group participated in all
measurements except cold water application. For the hot water protocol, the temperature of the water was set as 35°C and all
the methods applied in cold water were repeated (Takeda at al., 2014; Wahyuni at al., 2019).

Muscle Damage Training Protocol: The muscle damage exercise protocol consisted of a depth jump from a height of 60 cm.
Jumps were performed in 5 sets, with 20 repetitions, with a 10-second interval, and a 2 minute rest period was given between sets.
The athletes who performed the jumps from a height of 60 cm were asked to jump as high as possible from 90 degrees of flexion as
soon as they touched the ground. This protocol has been successfully applied in previous studies (Goodall & Howatson, 2008; Kirby
at all., 2012; Kocaaga, 2014).

Data Collection Process: The height and body weight of the athletes were measured for body composition (Sarikaya et al., 2023).
Bioelectric Impedance was used to determine the body fat percentage of the athletes (Tanita Body Fat Analyser, Model TBF 300).

Biochemical Analysis: In order to evaluate the results of the subjects regarding biochemical variables, 5 ml venous blood samples
were taken from their antecubital veins before and after cold water and hot water application. Blood samples were taken by a doctor
in a private hospital.

Statistical Analysis: The arithmetic mean and standard deviations [ss] of all data were calculated for descriptive statistics. Two-
way analysis of variance test was used in repeated measurements to compare the CK and ALT changes of the groups. Data analysis
was done in SPSS 18 package program. Analyzes were carried out by assuming the significance level of p<0.05 in all statistical
procedures.

Ethics Committee Approval: To conduct the research, approval was obtained from the Non-Interventional Clinical Research Ethics
Committee of Van Yiiziincii Y1l University (Date: April 16, 2021, Decision No: 2021/05-16), confirming that the implementation
of this study is in accordance with ethical guidelines.

RESULTS
Table 1. Descriptive Data of Control and Experimental Group
Group n Minimum Maksimum X SS
Age (years) Experiment 10 18,00 26,00 21,00 75,43
Control 10 19,00 26,00 23,27 86,63
Length (cm) Experiment 10 163,00 177,00 173,25 125,04
Control 10 164,00 178,00 172,24 150,86
Body Weight (kg) Experiment 10 67,00 79,00 73,87 600,93
Control 10 60,00 76,50 69,88 714,61
Body Mass Index (kg/m2) Experiment 10 19,78 22,42 21,46 21,65
Control 10 17,49 23,36 21,05 22,80

Note: ss= Sum of Squares

Table 2. Comparison of ALT (U/L) Level Differences of Experimental Groups

Group Pre-Test Mid-Test Post-Test Measurement*Group
x£Sd. X£Sd. x£Sd. F p
Hot Water Application 10 28,87+18,71 19,75+16,67 29,12+15,91 5 991 0.855
Cold water Application 10 23,37+8,58 22,37+8,73 22,25+8,69 ' '
Between Groups
4 2,133 3,185 1,168
p 0,041* 0,058 0,936

*p<0.05, x: Mean, Ss.: Standard Deviation.
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It was determined that there was no statistically significant difference at the p<0.05 level for the ALT variable between the
measurement values of cold water and hot water application (p>0.05). For the ALT variable, a significant difference was found
between the hot water application and cold-water application experimental groups for the pre-test values (p<0.05). No significant
difference was found for the mid-test and post-test values (p>0.05).

Table 3. Comparison of ALT (U/L) Level Differences of Control Groups

Grou Pre-Test Mid-Test Post-Test Measurement*Group
P 7+Sd. ©Sd. ©Sd. F p
i i 28,21+£3,85  32,1544,25 L4546,
ALT (U/L) First Measurement (First Day) 10 27,45+6,26 2244 0,069

ALT (U/L) Second Measurement (Tenth Day) 10 27,45+5.25 29,15+4,82 28,45+2,58
Gruplar Arasi

z -1,440 2,658 1,620
p 0,028* 0,046* 0,034*

*p<0.05, x: Mean, Ss.: Standard Deviation.

No statistically significant difference was observed in the comparison of the pre-, mid and post-tests of the athletes participating in
the study (p>0.05). When the findings of ALT levels between the groups of the First and Second Measurement protocols were
examined, it was found that there was a statistically significant difference between the pre-test and mid test averages after the second
measurement (p<0.05), but The second measurement was found to have a statistically significant difference compared to the first
measurement (p<0.05).

Table 4. Comparison of CK (U/L) Level Differences of Experimental Groups

Grou Pre-Test Mid-Test Post-Test Measurement*Group
P T+Ss. 7+Sd. +Sd. F P
icati i 189,86+76,64  236,61+£65,69 ,31£79,
Hot water application (first day) 10 314,31+£79,77 2121 0,056

Cold Water Application (Tenth day) 10  181,36+57,51 218,58+76,70 277,13+£51,33
Between Groups

z 1,628 2,215 2,057

p 0,007* 0,017* 0,065

*p<0.05, x: Mean, Ss.: Standard Deviation.

It was determined that there was no significant difference at the p<0.05 level for the CK variable between the measurement values
of hot water and cold-water application (p>0.05). For the CK variable, a significant difference was found between the cold water
and hot water application experimental groups for the pre-test and mid-test values (p<0.05). No significant difference was found for
post-test values (p>0.05).

Table 5. Comparison of CK (U/L) Level Differences of Control Groups

Pre-Test Mid-Test Post-Test Measurement*Group
x+Sd. x+Sd. X+Sd. F p
CK (U/L) First Measurement (First Day) 10  191,52+67,60  257.58+91,21  407,19+60,30
CK (U/L) Second Measurement (Tenth 10 194,60+70,28 260,35+90,21 401,41+£74,21
Gruplar Arasi

Group

1,486 0,058

z 1,325 1,986 -1,865
p 0,049* 0,055* 0,068

*p<0.05, x: Mean, Ss.: Standard Deviation.

No statistically significant difference was observed in the comparison of the pre-, mid and post-test of the athletes participating in
the study (p>0.05), but in the comparison between the groups, it was determined that there was a statistically significant difference
between the pre-test and mid-test averages of the Second Measurement protocol compared to the First Measurement protocol
(p<0.05).

DISCUSSION and CONCLUSION

Two different recovery methods, cold water and hot water, were applied to 20 male amateur football players between the ages of
18-26 after high-intensity exercise and the effects of these methods on muscle damage were investigated.

When the studies on muscle damage were examined, it was determined that muscle damage occurred in athletes after many different
loading methods applied. Among these training methods, it has been explained in the literature that one of the most effective training
types that cause muscle damage is the method that includes eccentric muscle contractions. (Proske & Allen 2006; Banfi at all., 2010;
Hikida at all., 1983; Warhol, 1985; Lauritzen, 2009; Warren at all., 2001; Corona at all., 2010; Burt & Twist, 2011; Philippou at
all., 2009; Ascensao at all., 2008).
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Creatine kinase, Lactate dehydrogenase, Aspartate aminotransferase, Myoglobin, Alanine aminotransferase and Myosin serum
levels are the most frequently measured in the observation of damage by looking at the serum levels of muscle enzyme proteins.
These are enzymes that increase in signs of skeletal muscle damage from a few hours to a few days, depending on the type of
exercise (Nosaka at all., 1992).

As a result of the muscle damage exercise protocol applied in this study, the blood values taken from the athletes were followed and
as a result of the applied protocol, it was observed that the serum levels of the muscle enzyme proteins of the athletes increased.

There are other studies in which ALT, AST, LDH, and CK levels, which are markers of muscle damage, reached their maximum
value between 4-6 hours after exercise and 24 hours, and returned to normal within a maximum of 48 hours (Clarkson at all., 2006;
Banfi at all., 2010).

In a study conducted with 16 volleyball players aged 20-30 years in which the effects of cold-water application on muscle damage
were examined, it was determined that AST, ALT and LDH values of both the experimental group and control groups were within
the reference (limit) ranges specified for the relevant enzymes, while the CK value exceeded the reference limit. (Balik, 2021).

For the ALT variable, a significant difference was found between the hot water and cold-water application experimental groups for
the pre-test values (p<0.05). For the CK variable, a significant difference was found between the cold water and hot water application
experimental groups for the pre-test and mid test values (p<0.05).

In a study, the performance values of 19 badminton athletes between the ages of 21-27 were investigated after cold water application.
In the measurements after 24 hours, the cold water applied experimental group was found to have lower AST, ALT and CK levels
than the control group and was more successful in performance tests (Cakir, 2017).

In another study, 40 male athletes between the ages of 19-23 were carried out with the voluntary participation. Immersed in cold
water (n:10- 10°-15min.), hot water immersion (n:10- 38°-15min.), active (n:10 -15 min. jog) and passive recovery (n:10 - 15 min.
passive rest) methods were applied to athletes. As a result, the cold-water immersion protocol was found to be the most effective
method in preventing muscle damage compared to other protocols (Celebi, 2018).

In another study in which cold water application had a positive effect, massage, hot water therapy and cold-water application were
applied to three groups of ten senior rugby players. As a result, it was reported that the total serum creatine kinase (CK) concentration
decreased in the cold-water treatment group compared to the other groups (Banfi at all., 2007).

Pournot (2011) applied an intense training program consisting of jumping rope and vertical jumping for 20 minutes to 41 elite male
athletes consisting of football, rugby and volleyball players. Afterwards, the athletes divided into four groups were applied hot water
at 36°C, cold water at 10°C, contrast water therapy at 10-42°C, and passive rest. After these applications, enzymes, which are
indicators of muscle damage, were followed up to 1 and 24 hours, and as a result, it was determined that cold water application and
contrast water therapy were quite effective in rapid recovery in practice (Pournot at all., 2011).

When the effect of passive, active and contrast water bath application on recovery was investigated, it was determined that the most
effective method was contrast water (Coffey at all., 2004).

As aresult, in the literature reviews, it was determined that skeletal muscle damage occurred in athletes after high-intensity exercise
and competitions. It has been concluded that cold water application is a more effective method than hot water application in
tolerating the damage. When the performance of the groups was examined, less muscle damage and therefore more performance
development was achieved with cold water application compared to the other groups. When the performance of the groups from the
pre-test to the post-test was compared statistically, it was seen that the cold-water application had a more positive change compared
to the other groups.
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OZET

Bu ¢alismada, Morales-Garcia & ark. (2024) tarafindan gelistirilmis olan Yapay Zekaya
Bagimlilik Olgegini (Scale for Dependence on Artificial Intelligence - DAI) Tiirkge diline
uyarlayarak giivenirlik ve gegerliliginin incelenmesi amaglanmistir. Olgek iiniversite
ogrencilerinin Yapay zekdya bagimlilik diizeylerini 6lgmeyi amaglamaktadir. Calisma
dort asamada gergeklestirilmistir. Olgegin Tiirkge’ye gevrilmesi, agimlayici ve dogrulayici
faktor analizi, madde gegerligi, giivenirlik. Caliyma kapsaminda 584 katilimcinin
olusturdugu iiniversite dgrencilerinden veri toplanmistir. Olgegin gegerliligini test etmek
amactyla A¢imlayici1 Faktor Analizi ve Dogrulayict Faktor Analizi yapilmustir. Agimlayici
Faktor Analizinde dlgegin tek boyutlu bir yapida oldugu ve varyansin %58,955’inin
agiklandig1 bulunmustur. Giivenirlik igin Cronbach Alfa i¢ tutarlilik katsayisi (.82) ve test-
tekrar test degerleri (0,79) hesaplanmustir. Tek boyut ve 5 maddeden olusan Yapay Zekaya
Bagimlilik Olgegi igin yapilan dogrulayict faktor analizinde; x2/df=2.609 [x2=13.045
(Sd=5, p<.05)], RMESA=.077, SRMR=.03, CFI=.98, GFI=.98, AGFI=.94, NFI=.97 ve
TLI=.96 degerlerine ulagilmistir. Elde edilen uyum indeksleri degeri sonucunda modelin
iyi bir uyuma sahip oldugu ortaya konulmustur. Yapilan madde analizinde maddelerin
ayurt edici 6zellige sahip oldugu goriilmiistiir. Buna gore, 6lgegin tamamu igin elde edilen
degerlerin 6lgegin giivenirligine yonelik yeterli kanitlar sundugu sdylenebilir. Tirkge
diline uyarlanan Yapay Zekaya Bagimlilik Olgeginin, iiniversite dgrencilerinin yapay
zekaya bagimlilik diizeylerini 6lgmek igin gecerli ve giivenilir bir lgme aract oldugu
sonucuna ulasilmistir.

Anahtar Kelimeler: Yapay Zeka, Bagimlilik, Olgek, Gegerlik, Giivenirlik.

ABSTRACT

In this study, Morales-Garcia et al. It was aimed to examine the reliability and validity of
the Scale for Dependence on Artificial Intelligence (DAI) developed by (2024) by adapting
it to the Turkish language. The scale aims to measure the addiction levels of university
students to artificial intelligence. The study was carried out in four stages. Translation of
the scale into Turkish, exploratory and confirmatory factor analysis, item validity,
reliability. Within the scope of the study, data was collected from 584 participants,
university students. Exploratory Factor Analysis and Confirmatory Factor Analysis were
conducted to test the validity of the scale. In the Exploratory Factor Analysis, it was found
that the scale had a unidimensional structure and 58.955% of the variance was explained.
For reliability, Cronbach Alpha internal consistency coefficient (.82) and test-retest values
(0.79) were calculated. In the confirmatory factor analysis conducted for the Avrtificial
Intelligence Addiction Scale, which consists of a single dimension and 5 items:
x2/df=2.609 [x2=13.045 (Sd=5, p<.05)], RMESA=.077, SRMR= .03, CFI=.98, GFI=.98,
AGFI=.94, NFI=.97 and TLI=.96. has been reached. As a result of the fit index values
obtained, it was revealed that the model had a good fit. In the item analysis, it was seen
that the items had distinctive features. Accordingly, it can be said that the values obtained
for the entire scale provide sufficient evidence for the reliability of the scale. It has been
concluded that the Artificial Intelligence Dependency Scale, adapted to the Turkish
language, is a valid and reliable measurement tool to measure the addiction levels of
university students to artificial intelligence.

Keywords: Artificial Intelligence, Dependence, Scale, Validity, Reliability.
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GIRiS

Siirekli geligsen teknoloji, yeni imkanlar1 ve buna paralel olarak ¢esitli sorunlar1 beraberinde
getirmektedir. Ortaya ¢ikan bu sorunlar genel olarak teknolojik bagimlilikla
sonuglanabilmektedir. Bu sorunlarin tespit edilebilmesi ve miicadele stratejilerinin
gelistirilebilmesi igin literatiirde g¢esitli Olgeklere rastlanmaktadir. Bununla birlikte,
teknolojinin kullanimu kiiltiirel 6zelliklere gore biiyiik dlciide farkliliklar gosterebildiginden
yapay zeka kullanimina bagimliligin karmagikligi g6z 6niine alindiginda, bu olguyu daha iyi
degerlendirmek ve anlamak i¢in 6zel bir araca ihtiyag oldugu agiktir. Bu arag, yalnizca yapay
zekd bagimliliginin daha derinlemesine anlasilmasini kolaylastirmakla kalmayacak, ayni
zamanda ilgili risklerin azaltilmasina da yardimci olacaktir (Morales-Garcia vd., 2024).
Yukaridaki agiklamalar 1s131inda, Yapay Zekdya Yonelik Bagimlihk Olgeginin (YZBO)
iiniversite dgrencilerinin yapay zekaya bagimliliklarimin 6lgiilmesinde Tiirkge literatiire
onemli bir katki saglayacagi sdylenebilir.

Bagimlilik, genis anlamiyla, bir seyin islev gérmesi veya tamamlanmis hissetmesi igin
zorlayici bir ihtiyag anlamina gelir. Bagimlilik, karar vermeyi, benlik algisini ve kiginin diger
yasam yOnleriyle iligkisini etkileyen giiglii bir diirtii olarak ortaya ¢ikabilir. Klinik baglamda
bagimlilik, geleneksel olarak tolerans ve yoksunluk semptomlari ile karakterize edilen alkol
veya uyusturucu gibi maddelerle iliskilendirilmistir (Brown vd., 1995; Aharonovich vd.,
2002; Gilder vd., 2004; Nunes & Rounsaville, 2006; Schuckit vd., 2007; DSM, 2013).
Yaganmakta olan teknolojik gelismeler, bos zaman ve eglence kavramlari ile bunlarin kisisel
gelisim ve sosyallesme tlizerindeki etkilerinin derinlemesine yeniden diisiiniilmesine yol
agmistir. (Kaimara vd., 2022). Bu nedenle bagimlilik kavrami son zamanlarda yalnizca
uyusturucu kullanimiyla iligskilendirilmeyen bir terim yelpazesine doniigmiistiir (Chianella,
2021).

Birgok kisi sosyal, kiiltiirel ve toplumsal agidan bakildiginda, bagimlilik yaratan dijital
teknoloji kullanimini toplumun bir pargast olmanin kaginilmaz sonucu olarak gérmektedir
(Chianella, 2021). Teknolojik gelismelerin getirdigi yeni dijital uygulamalarin tanitiminda
“bagimlilik yapict” nitelendirmesi teknolojinin kullanicilara sunulmasinda en 6nemli iltifat
olarak kabul gérmektedir (Evans, 2017).

Internet bagimlilig1, yeni ve siklikla taninmayan bir psikososyal bozukluk olarak insanlarin
sagligin1 ve yasamlarini tehlikeye atmaktadir (Sun vd., (2022). Sorunlu internet kullanimi ya
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da bir bagka ifadeyle internet bagimliligi, bagimli kisilerde akademik basarisizliga ve ig performansinin diigmesine neden olmus (Bu
& Skutle, 2013), is veya egitim kariyerlerinin zarar gérmesi kagiilmaz bir sonug olarak ortaya ¢ikmistir (Kardefelt-Winther, 2014).

Yapay zeka, insan gibi diisiinmeye ve eylemlerini taklit etmeye programlanmis makinelerde insan zekasinin simiilasyonudur (Huang
& Rust, 2018; Shahzad, 2022). Yapay zeka temel olarak insan bilgisinin yeniden iiretilmesidir. Yapay zeka, bilgisayarin insanlar
gibi davranmasina yardime1 olur. Yapay zeka, 6grenme, akil yiiriitme ve kendini diizeltme gibi insan davranislarini diisiinmek ve
taklit etmek i¢in tasarlanmis bir dizi bilgisayar programidir. Mevcut yapay zeka insan bilgisinin bir kismini yeniden tiiretebilir, onun
yerini alabilir, genisletebilir veya bilyiitebilir (Agarwal, 2022; Dong vd., 2020; Gillath vd., 2021).

Teknoloji bagimlilig1 cercevesinden hareketle (6rn. problemli akilli telefon kullanimi, problemli internet kullanimi), yapay zeka
bagimlilig1, olumsuz sonuglar dogurabilecek bagimliliga ve bagimlilik egilimine yol agan yapay zeka teknolojilerinin asirt kullanimi
olarak tanimlanmaktadir (Wiederhold, 2018; Hu vd., 2023). Bu kapsamda yapay zeka bagimliliginin éniimiizdeki dénemde genis
bir literatiire sahip olacag diistiniilebilir.

Dijitallesme ¢aginda, insanlarla yapay zeka arasindaki dinamikleri anlamak ¢ok dnemlidir. Bu sayede, yapay zeka teknolojileri
pedagojiyi ve 6grenmeyi doniistiirerek daha kisisellestirilmis bir yaklasimi miimkiin kilabilecektir. Bununla birlikte, yapay zekaya
asir1 bagimlilik nedeniyle biligsel becerilerde ve dgrenci motivasyonunda potansiyel diisiis de dahil olmak iizere etik ve pratik
kaygilar ortaya ¢ikmustir. Yapay zeka, giinlik yasamin bir¢ok alanini etkilemistir. Bu etkinin artarak devam edecegini sdylemek
miimkiindiir. Bu etkilerden biri de egitim alaninda gériilmektedir. Ozellikle yapay zeka teknolojilerinin kisisellestirilmis 6grenmeyi
miimkiin kildig1 yiiksek 6gretimde 6gretme ve 6grenme yaklasimlarinda bir doniisiim s6z konusudur. Ancak yapay zekaya artan
giiven, biligsel becerilerin potansiyel kaybi ve 6grenci motivasyonunun azalmasi gibi bazi etik ve pratik zorluklar ortaya
¢ikarmaktadir (Morales-Garcia vd., 2024).

Insan zekasmi taklit eden yapay zekdmin yardimiyla bilgisayar sistemleri, egitim siirecinde &grencilere ve &gretmenlere
kisisellestirilmis rehberlik, destek veya geri bildirim saglayabilmektedirler (Krsti¢ vd., 2022). Kisilerin baglanma stili (Hissetme,
diisiinme ve davranma bic¢imini temsil eden bireysel bir fark) ile yapay zekaya olan giiven arasindaki iliskileri incelendiginde, giiven
eksikliginin, yapay zekanin sundugu avantajlardan tam olarak yararlanmanm o6niindeki en biiyiik engellerden biri oldugu ortaya
¢ikmaktadir. Yapay zekdya baglanma kaygisinin, yapay zekaya giiven duyulmamasina bagli olarak arttig1 bunun ise yapay zekaya
giiveni azalttig1 sdylenebilir (Gillath vd., 2021).

Ayrica, yapay zekanin egitimde kullanilmasinin insanin karar verme yeteneklerindeki kaybi ve giivenlik sorunlarini artirdigs, isleri
otomatik olarak gerceklestirerek kullanicilari tembellestirdigi diisiiniilmektedir (Ahmad vd., 2023). Bununla birlikte, yapay zeka
¢aginda bagimlilik, internet bagimliligi veya bozuklugu gibi davranigsal bagimliliklara kadar uzanmis, nérobiyolojik ve davranigsal
stiregler de benzerlikler géstermistir (Van Rooij vd., 2011; Sairitupa-Sanchez vd., 2023).

Beard & Wolf (2001), internet bagimlilig1 i¢in bes adet tan1 dnermislerdir. Bunlar; zihinsel mesguliyet, gittikce daha fazla zaman
gecirme ihtiyaci, kullanimi kontrol etme veya birakma ¢abasi, bu durumda huzursuzluk hissetme, depresif olma, diislindiigiinden
daha uzun zaman gegirme” olarak belirlenmistir. Bu onerilerin yapay zekaya bagimlilik ile benzer yonlerinin oldugu ve hatta
ortiistiigl diistiniilebilir.

Bu baglamda, yapay zekd goz oniine alindiginda, bagimlilik, kararlar, gérevler veya dogrulama igin otomatik sistemlere asiri
giivenme egilimi veya ihtiyaci olarak da kavramsallagtirilabilir. Yapay zeka gibi gelismis teknolojiler, siirecleri basitlestirme ve
verimliligi artirma potansiyeline sahiptir, ancak bunlara ayak uydurmazsa giivensizlik duygusu veya geride kalma korkusu da
asilayabilirler. Yapay zekaya artan giiven, biligsel becerilerin potansiyel kayb1 ve 6grenci motivasyonunun azalmasi dahil olmak
iizere etik ve pratik zorluklar sunmaktadir. Yapay zeka bagimliligi, 6grencilerin biligsel, duygusal ve sosyal gelisimi {izerinde 6nemli
sonuglar dogurabilir (Morales-Garcia vd., 2024).

Yapilan 6nceki aragtirmalarda, teknolojik cihaz/sistem bagimliliklarinin yapay zeka ile iliskili oldugu ortaya konmustur. Ornegin,
Farghaly Abdelaliem vd., (2023) hemsirelik 6grencilerinin akilli telefon bagimliliklari ile yapay zeka algilari arasinda istatistiksel
olarak oldukg¢a anlamli bir iligki bulduklarini belirtmiglerdir.

Yapay zekanin yaygin sekilde benimsenmesi, toplum igin siirdiiriilebilir ve faydali kullanimini saglamak i¢in sorumlu bir sekilde
ele alinmasi gereken zorluklar ve riskler dogurmaktadir (Feuerriegel vd., 2023). Yapay zeka, yeni teknolojilere kars1 6zellikle
savunmasiz olabilecek ergenler de dahil olmak iizere bazi insanlarda teknoloji panigi olarak adlandirilabilecek sekilde zihinsel
saglig1 tehdit edebilecek diizeyde yapay zeka bagimliligi olarak ortaya ¢ikabilmektedir. Yapay zeka bagimliligr ile ruh sagligi
arasindaki iliskinin biiylime egilimini degerlendirerek inceleyecek arastirmalara ihtiyag vardir (Huang vd., 2024).

Kullanicilari bagimli veya bagimlilik yapici yapay zeka kullanimi (6rnegin, sohbet robotlarina duygusal bagimlilik, sosyal sohbet
robotlarina baglanma, konugma yapay zekasina bagimlilik) gelistirme egiliminde olduklarini ileri siiriilmektedir (UNICEF, 2021;
Wiederhold, 2018; Xie, 2023). Sosyal sohbet robotlarinin ruh sagligi ve tedavi amagli kullanilabilecegi ancak bagimliliga neden
olma ve ger¢ek hayattaki samimi iliskilere zarar verme potansiyeline sahip oldugu diistiniilmektedir (Xie & Pentina, 2022).

Yapay zekaya uzun siire maruz kalmanin, 6zellikle bireysel arkadagliktan yoksun oldugunda bagimliliga yol acabilecegi diisiincesi
endise vericidir. Yalmizlik, giiven ve sohbet robotunun kisilestirilmesi, tiiketicinin sosyal sohbet robotlarina katilimimi tesvik
ettiginden sohbet robotlarinin psikolojik bagimliligina neden olma potansiyeline sahip oldugu diisiiniilmektedir. Bireylerin sosyal
desteklerini yapay zeka gibi alternatif yollarla iyilestirmeye ¢alismalari ya da yapay zeka-insan baglantilarinin bazi insanlarin sosyal
olarak geri ¢ekilmesine yol agabilecegi akla yatkindir (Xie vd.,2023). Sosyal yasamda daha az arkadasi olan bireylerin yapay zeka
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tarafindan daha bagli ve desteklenmis hissetmek i¢in daha fazla firsat arayabilecegini ve bazi yapay zeka kullanicilariin yapay
zekalariyla giiclii iliskilere sahip olabileceklerini sdylemek miimkiindiir (Dosovitsky & Bunge, 2021; Xie vd.,2023).

Bununla birlikte, yapay zekd bagimliliginin, yapay zekanin insan benzeri yetenekleri nedeniyle daha sonraki zihinsel saglik
sorunlarina yol agma ihtimalinin diisiik oldugu, bununla birlikte yapay zekénin duygusal sorunlarla basa ¢ikmak i¢in bir arag olarak
kullanilabilecegi i¢in zihinsel saglik sorunlarinin ileriki agamada yapay zeka bagimliligina yol agabilecegi savunulmaktadir (Huang
vd., 2024).

YONTEM

Arastirmanin Modeli: Arastirmada, nicel aragtirma deseni esas alinarak genel tarama modelinde gerceklestirilmistir. Genel tarama
modeli, ¢ok sayida bireyden olusan bir evrende, evren hakkinda genel bir yargrya varmak amaciyla evrenden alman bir 6rneklem
iizerinde taramanin yapildigi bir modeldir (Karasar, 2018).

Olgegin Tiirkge’ye uyarlanmasi, gecerlik ve giivenirlik ¢alismasi, Hambleton & Patsula (1999) ile Secer (2015)’in dnerileri dik kate
alinarak, “6lgegin Tiirk¢e’ye ¢evrilmesi, agimlayict ve dogrulayici faktor analizi, madde gegerligi ve giivenirlik” agamalari izlenerek
yapilmistir.

Arastirma Grubu: Yapay Zekaya Bagimlilik Olgeginin Tiirkce formunun gegerlik ve giivenirlik testleri i¢in gerekli katilimei sayisi
literatiir kapsaminda tespit edilmistir. Bu kapsamda literatiirde madde sayisinin 5 ila 10 katinin ilgili analizler i¢in yeterli diizeyde
olabilecegi belirtilmektedir (Brown, 2015; Kline, 2023). Yapay Zekdya Bagimlilik Olgeginin 5 maddeden olusmasi nedeniyle
¢alismada kullanilan katilimei sayisinin bu kriterin ¢ok {istiinde oldugu sdylenebilir. Buna gore, deneme formu i¢in 44 katilimci,
Agimlayici Faktor Analizi (AFA) igin 279 katilimc1 ve Dogrulayici Faktor Analizi (DFA) igin 274 katilimcl, test-tekrar test i¢in ise
49 katilimcinin verileri arastirmaya dahil edilmistir.

Veri Toplama Araclari: Kisisel Bilgi Formu: Katilimcilarin cinsiyet, yas, sinif, boliim bilgilerini tespit etmeye yonelik ve
arastirmacilar tarafindan diizenlenen 4 soruluk kisisel bilgi formu kullanilmigtir.

Yapay Zekaya Bagimlilik Olgegi (YZBO): Yapay Zekaya Bagimlilik Olgegi, katilimcilarin yapay zekaya bagimlilik diizeylerini
6lgmek igin Morales-Garcia vd. (2024) tarafindan gelistirilen “Yapay Zekaya Bagimlilik Olgegi” (Dependence on Artificial
Intelligence-DAI) temel alinarak Tiirk¢eye ¢evrilmistir. Orijinal 6l¢ek ¢alismasinda elde edilen Cronbach Alfa (o) degerinin
0.87 oldugu belirtilmistir. Orijinal &lgek, 5 maddeden olugsmakta ve “1=Kesinlikle katilmiyorum (Benim i¢in tamamen yanlis),
5=Kesinlikle katiliyorum (Beni miikemmel sekilde tanimliyor)” olarak derecelendirilmis 5°li likert tipindedir. Olgekten
alabilecek en diisiik puan 5 (Hi¢ bagimli1 degil), en yiiksek puan 25 (Son derece bagimli)’dir. Olcekte ters puanlanan madde
bulunmamaktadir.

Verilerin Toplanmasi: Veriler cevrimici anket formu araciligiyla toplanmistir. Olcek sorularmin 6grencilere gonderilmesinde
Olcegin baslangic boliimiinde, katilimcilara arastirmanin amaci ve o6nemi hakkinda bilgi verilmis, 6l¢egin doldurularak
gonderilmesinin ayn1 zamanda “goniillii onam formunun” kabul edildigine isaret ettigi acikca belirtilmistir. Olgek, 2023-2024
egitim-6gretim yili bahar doneminde Erzurum Teknik Universitesi ve Atatiirk Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltelerinde 6grenim
goren 584 Ogrenciye uygulanmistir. Katilimcilar tarafindan 6lgegin cevaplanma igleminin 3-5 dakikada tamamlanabilecegi
Ongoriilmiistiir.

Verilerin Analizi: Verilerin analizinde IBM SPSS Statistics 25.0 ve AMOS 23 paket programlar1 kullanilmistir. Faktor analizinden
once veri Cronbach Alfa katsayisina bakilmis, Kaiser Meyer Olkin (KMO) katsayisi, Barlett (Sphericity) Kiiresellik testi
incelenmistir. KMO degerinin .70’in {izerinde olmasi ve Bartlett testinin anlamlilig faktor analizi yapilmasi i¢in uygunluk kriterleri
olarak degerlendirilmistir (Leech vd., 2005).

Verilerin faktdr analizine uygun oldugu goriildiikten sonra AFA yapilmistir. Orijinal 6lgekle uyumlu olarak tek faktorli yapida
oldugu dogrulanmistir. Belirlenen tek faktorli yapinin dogrulanmasi amaci ile DFA uygulanmigtir. DFA modelinde uyum indeksi
degerleri olarak x?, RMSEA, SRMR, GFI, AGFI, CFI, NFI ve TLI degerlerine bakilmistir (Baumgartner & Homburg, 1996;
Schermelleh-Engel vd., 2003; Hu & Bentler, 1999; Kline, 2023; Kline, 2005; Meyers vd., 2006; Schumacker & Lomax, 2016).
Olgegin giivenilirligi igin, Cronbach Alfa katsayisi, test-tekrar test degeri, CR ve AVE degerlerine bakilmis; madde analizi igin ise
madde-toplam puan korelasyonu ve alt-iist %27°lik gruplarm madde toplam puanlar1 arasindaki fark araciligiyla incelenmistir.

Arastirma Yayin Etigi: Arastirma Yayin Etigi Arastirmanin etik uygunlugu igin Atatiirk Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi Etik
Kurulundan 25.06.2024 E-70400699-050.02.04-2400204615 ve 2024/6 say1 ile etik kurul onay1 alinmigtir.

BULGULAR

Bu béliimde Yapay Zekdya Bagimlilik Olgeginin Tiirkce’ye uyarlanmasi, gecerlik ve giivenirlik kapsaminda yapilan islemler
sonucu ulagilan bulgulara yer verilmistir.

Farkli 6rneklem gruplarindan olusan katilimcilara ait demografik 6zelliklere iliskin bilgiler Tablo 1’de sunulmustur.
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Tablo 1. Arastirma Grubu

Degiskenler Deneme AFA DFA Test-Tekrar Test

Erkek 29 (%66) 198 (%71) 177 (%64) 25 (%51)

Cinsiyet Kadn 15 (%34) 81 (%29) 98 (%36) 24 (%49)
Toplam 44 279 274 49

17-20 23 (%52) 188 (%67) 171 (%62) 22 (%45)

Ya 21-24 12 (%27) 72 (%26) 83 (%30) 15 (%30)

} 25 ve daha fazla 9 (%21) 19 (%7) 20 (%8) 12 (%25)
Toplam 44 279 274 49

I’inci Sinif 15 (%34) 89 (%32) 93 (%34) 18 (%37)

2’nei Smif 10 (%22) 67 (%24) 66 (%24) 13 (%27)

Sinif 3’tincii Stuf 9 (%21) 67 (%24) 56 (%20) 10 (%20)

4’{incii Simif 10 (%23) 56 (%20) 59 (%22) 8 (%16)
Toplam 44 279 274 49

Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi 14 (%32) 90 (%33) 102 (%37) 15 (%30)

Antrenérliik 11 (%25) 65 (%23) 82 (%30) 16 (%33)

Boliim Spor Yoneticiligi 10 (%22) 68 (%24) 67 (%24) 12 (%25)

Rekreasyon 9 (%21) 56 (%20) 23 (%9) 6 (%12)
Toplam 44 279 274 49

Tablo 1 incelendiginde, deneme grubunda 29’u (%66) erkek, 23°1i (%52) 17-20 yas araliginda, 15’1 (%34) 1’inci sinif ve 14711 (%32)
Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi bdliimiinde okuyan 44 katilimcimin yer aldig1 goriilmektedir. AFA grubunda 198’1 (%71)
erkek, 188’1 (%67) 17-20 yas araliginda, 89°u (%32) 1’inci sinif ve 90’1 (%33) Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi boliimiinde
okuyan 279 katilimc1 yer almaktadir. DFA grubunda 177’1 (%64) erkek, 171°1 (%62) 17-20 yas araliginda, 93’1 (%34) 1’inci sinif
ve 102’i (%37) Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi boliimiinde okuyan 279 katilimcinin yer aldig1 274 katilime1 bulunmaktadir.
Test-tekrar test grubunda ise, 25’1 (%51) erkek, 22”1 (%45) 17-20 yas araliginda, 18’1 (%37) 1’inci sinif ve 15’1 (%30) Beden Egitimi
ve Spor Ogretmenligi boliimiinde okuyan 49 katilimcinin yer aldigi goriilmektedir.

Asama-I Olcegin Tiirkceye Cevrilmesi: Olgegin Tiirkge’ye cevrilmesi islemi Beaton vd. (2000) tarafindan onerilen bes asama
esas almarak yapilmustir. Bu bes asama ve yapilan islemler Sekil 1°de gosterilmistir. Oncelikle Yapay Zekdya Bagimhilik Olgeginin
Tiirk¢e’ye uyarlama talebi, orijinal formu gelistiren arastirmacilara elektronik posta yoluyla iletilmis ve uygun gorillmiistiir.

Tablo 2. Olgegin Tiirkge’ye cevrilme asamalari ve yapilan islemler

Asama Islem
Ceviri Ingiliz Dili Egitimi alanindan 2 akademisyen (Biri yapay zeka konusunda bilgisi olan).
Sentez Spor yonetimi ve Beden Egitimi ve Spor alanindan Yapay Zeka konusunda calismalari

bulunan 3 akademisyen ile her iki ¢evirinin karsilagtirilmasi ve tek bir form elde edilmesi.
Ingilizce terciimanlik yapabilen iki akademisyen tarafindan (Spor bilimleri alan1 disindan
ve dlcegin orijinal halini bilmeyen) Tiirkce formlarin tekrar ingilizceye ¢evrilmesi.

Spor psikolojisi alaninda (yapay zeka dahil) ¢aligma yapmis 3 akademisyen ile siirece

Geri Ceviri

Uzman Degerlendirmesi katilan diger ¢evirmenlerin Olgek c¢evirilerini degerlendirerek esdegerligine karar
verilmesi.
On Test Olgegin son halinin 44 kisilik bir gruba uygulanmasi ve katilimcilarin 6lgek maddelerini
degerlendirmesi.

Tiirkgeye geviri islemi tamamlanan 6l¢egin Tablo 1°de gosterilen 44 katilimcidan olusan bir gruba deneme uygulamasi yapilmis ve
6l¢ek maddelerinin anlagilarak cevaplandirilmasinda herhangi bir sorunla kargilagilmamistir.

Asama-l1 Agimlayic1 ve Dogrulayict Faktor Analizi: Calisma grubunun AFA ve DFA igin, Erzurum Teknik Universitesi ve
Atatiirk Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesinde 6grenim géren 584 katilimcidan doniis alimug, bu formlar 301°i AFA, 283’
DFA i¢in kullanilmistir. AFA igin ayrilan formlarin degerlendirilmesi sonucunda eksik ve yanlig doldurulan 22 form degerlendirme
disinda birakilmig ve 279 form arastirmaya dahil edilmistir.

Acimlayici Faktor Analizine Ait Bulgular: Yapilan analiz baslangicinda verilerin analize uygun oldugu degerlendirilmistir. Bu
kapsamda, KMO katsayisinin (.819), Barlett Sphericity testi sonucunun (x?=459.274, sd=10, p<.001) (Kaiser, 2016; Worthington
& Whittaker, 2016) olmasi verilerin faktor analizine uygunluguna isaret ettigi anlagilmigtir. KMO degerinin 0,8’in iistiinde olmasi
ve Bartlett Kiiresellik Testinin istatistiksel olarak anlamli ¢ikmasi 6rneklem biiyiikliigiiniin faktorlesmeye uygunlugu agisindan
miikkemmel sayilabilir (Biiylikdztiirk, 2023).

Veri setinin AFA i¢in uygun oldugu goriildiikten sonra yapilan AFA’da faktor tiiretme yontemi olarak “temel bilesen analizi”,
dondiirme yontemi olarak da Varimax yontemi kullanilmis, faktoér sinirlamasi yapilmamis ve en diisiikk faktor yiiki degeri 0,40
olarak belirlenmistir (Bayram, 2004). Analiz sonucunda, orijinal dlgekteki gibi tek faktorli yapida ve 6zdegerin 2,948, agiklanan
toplam varyansin ise %58,955 oldugu goriilmiistiir. Madde faktor yiikleri Tablo 3’de gosterilmistir.
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Tablo 3. Madde faktor yiikleri

Madde Faktor
No. Madde Yiikii
1. Yapay zekdya erisimim olmadiginda kendimi korunmasiz hissediyorum. 577
2. Yapay zeka kullanmazsam gorevlerimde veya projelerimde geride kalacagim fikrinden endise 608
duyuyorum. '
3. Alanimda etki yaratmak veya ilgimi siirdiirmek amaciyla yapay zeka konusunda giincel kalmak igin 541
miimkiin olan her seyi yapiyorum. '
4. Kararlarimdan emin olmak i¢in siirekli olarak yapay zeka sistemlerinden gelen dogrulamaya veya geri 605

bildirime ihtiyacim var.

5. Yapay zekanin mevcut becerilerimin veya yeteneklerimin yerini alabileceginden korkuyorum. ,617

Tablo 3 incelendiginde madde faktdr yiiklerinin ,541 ile .617 arasinda degistigi goriilmiistiir.

Scree Plot
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Sekil 1. Yamag Grafigi
Sekil 1’de gosterilen Yamag Grafigi incelendiginde 6lgegin tek boyutlu yapida oldugu goriilmektedir.

Ortalama, standart sapma, diizeltilmis madde-toplam korelasyonlari, madde silindiginde Cronbach Alfa degerleri ile dlgegin
agikladigi toplam varyans ve 6zdegeri Tablo 4’de gésterilmistir.

Tablo 4. Ortalama, standart Sapma, Diizeltilmis Madde-Toplam Korelasyonlari, madde silindiginde Cronbach Alfa degerleri ve
Olcegin acikladigi toplam varyans

=279 Ort Std. Diizeltilmis Madde-Toplam Madde Silindiginde Agiklanan Toplam Varyans ve
- " Sapma Korelasyonu Cronbach Alfa (6zdeger)
Maddel 2,591 ,892 ,609 , 795
Madde2 2,641 1,011 ,636 , 787
Madde3 2,738 914 ,583 ,802
Madde4 2,695 969 ,634 , 787 58 955
Madde5 2,823 951 ,642 ,785 (2,948)
Olgek Geneli
Cronbach Alfa 826

Tablo 4’de gosterilen degerler incelendiginde, diizeltilmis madde-toplam korelasyon degerlerinin .583 ile .642 arasinda degistigi ve
dlgekte toplam varyansin % 58,9’unun agiklandig1 (Ozdegeri=2,948) goriilmektedir. Tablo 5°de maddeler arasi korelasyonlar
gOsterilmistir.

Tablo 5. Maddeler arasi korelasyonlar

n=279 Maddel Madde2 Madde3 Madde4 Madde5
Maddel r 1 415" 453" ,519™" 532"
Madde2 r 1 462" ,553"" 551"
Madde3 r 1 460" 4717
Madde4 r 1 449"
Maddeb5 r 1

** Korelasyon 0,01 diizeyinde anlamlidir.
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Tablo 5 incelendiginde maddeler arasit korelasyon degerlerinin .415 ile .553 arasinda degistigi ve anlamli (p <.01) oldugu
goriilmektedir. En yiiksek iligki diizeyinin madde 2 ve madde 4 arasinda oldugu gozlenmistir.

Dogrulayic1 Faktor Analizine Ait Bulgular: Calisma grubunun DFA igin, 283 form tespit edilmis ancak bu formlarin 9 adedi
hatali doldurulmasi nedeniyle 274 adet form arastirmaya dahil edilmistir.

Yapilan DFA sonucunda 6l¢ek modeline ait elde edilen uyum iyiligi degerleri Tablo 6’da gosterilmistir.

Tablo 6. Olgege ait uyum iyiligi degerleri

Uyum Olgiimleri iyi Uyum Kabul Edilebilir Uyum YZBO Uyum

@ 4?/Sd 0 <y*sd<2 2 <y¥df<3 2.609 Kabul Edilebilir
@ RMSEA 0 <RMSEA < .05 .05 <RMSEA < .08 a7 Kabul edilebilir

“ SRMR 0 <SRMR < .05 .05< SRMR <.08 ,03 Iyi

® CFI 97 <CFI<1.00 .95 <CFI1<.97 .98 Iyi

® GFI .95 <GFI < 1.00 .90 <GFI<.95 .98 Iyi

@ AGFI .90 < AGFI < 1.00 .85 < AGFI < .90 .94 Iyi

©) NFI .95 <NFI<1.00 .90 <NFI < .95 .97 Iyi
®) TLI .97 <TLI<1.00 95 <TLI< .97 .96 Kabul edilebilir

Kisaltmalar: x2/df=Ki kare/Serbestlik derecesi, RMSEA=Yaklasik Hatalarin Ortalama Karekokii, SRMR= Standardize Edilmis
Kalintilarin Ortalama Karekokii, CFI=Karsilastrmali Uyum Indeksi, GFI=Uyum lyiligi Indeksi, AGFI=Duizeltilmis Uyum Iyiligi
Indeksi, NFI=Normlastirilmis Uyum Indeksi, TLI= Tucker—Lewis Indeksi, YZBO=Yapay Zekdaya Bagimlilik Olcegi

(1): (Kline, 2023), (2):( Kline, 2023; Schermelleh-Engel vd., 2003; Hu & Bentler, 1999), (3):(Baumgartner & Homburg, 1996; Hu
& Bentler, 1999: Kline, 2023), (4): (Kline, 2005), (5): (Schumacker & Lomax, 2016), (6): (Meyers vd., 2006).

Tablo 6 incelendiginde, x%/Sd=2.609 [x?=13.045 (Sd=5, p<.05)] olarak bulundugu goriilmektedir. Ayrica diger uyum iyiligi
degerleri incelendiginde RMESA=.077, SRMR= .03, CFI=.98, GFI=.98, AGFI=.94, NFI=.97 ve TLI=.96 degerlerinin kabul
edilebilir uyum ya da iyi uyum gosterdikleri goriillmektedir. Sekil 2°de Dogrulayici faktdr analizi modeli (Standardize degerler)
gosterilmistir.

Madde1

Madde?2

Madde3

Madde4

Madde5)

bbbbd

Sekil 2. Dogrulayici faktor analizi modeli (Standardize degerler)
Sekil 2 incelendiginde maddelerin standardize edilmis yiiklerinin .66 ile .79 arasinda degistigi goriilmektedir.
Asama III-Madde Gegerligi
Arastirmada madde gegerligini test etmek amaciyla alt-iist %27°1lik madde ortalama puanlari incelenmis ve Tablo 7°de gosterilmistir.

Tablo 7. Madde analizi sonuglart

Madde CErupIar N Mean S.s. t p
0

Madde1 Xftttyf;; ;g igjﬁ gg; 14,900 0.000
0

Madde 2 Xftttyf;; ;g i?gg :Zgg 17,993 0.000
0

Madde 3 Xftttyf;; ;g iggg Z;‘I 14,903 0.000
0

Madde 4 Xftttyf;; ;g igig ;S% 17,279 0.000

Madde 5 ,[Ajfttt;f?? ;g i?;“?‘ ggg 17,762 0.000
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Tablo 7°deki 6lgek maddelerine ait alt-iist %27°lik gruplarin karsilastirilmasina iligkin sonuglara bakildiginda, dlgekteki tiim
maddelerde anlamli farklilik oldugu (p<.001) goriilmektedir. Buna gére Yapay Zekaya Bagimlilik Olgeginin yiiksek ve diisiik olan
gruplarin ayirt edilmesinde oldukga giivenilir sonuglar verdigi soylenebilir.

Asama IV-Giivenirlik

Giivenirlik islemi ig¢in Cronbach Alfa i¢ tutarlik katsayisi ve test-tekrar test yontemi kullanilmistir. Test-tekrar test giivenirligi
caligmasi, Erzurum Teknik Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesinde grenim goren 44 katilimei (Tablo 1) ile gergeklestirilmistir.
Katilimcilar 6l¢egi 45 giin arayla cevaplamiglardir. Ulasilan sonuglar Tablo 8’de gosterilmistir.

Tablo 8. YZBO Giivenilirlik Analizi Sonuglar1 (Cronbach Alfa ve Test Tekrar Test Degerleri), Ortalama Aciklanan Varyans (AVE)
ve Bilesik Giivenirlik (CR)

Madde Sayisi Cronbach Alfa Test Tekrar Test AVE CR
Olcek toplami (5 madde) 0,82 0,79 0,594 0,879

Tablo 8 incelendiginde Cronbach Alfa i¢ tutarlik katsayisinin 0,82 olarak 6l¢iildiigii, test-tekrar test katsayisinin 0,79 oldugu, AVE
degerinin 0,594, CR degerinin ise 0,879 oldugu goriilmektedir.

TARTISMA ve SONUC

Bu calismanin amaci, Morales-Garcia vd. (2024) tarafindan gelistirilmis Yapay Zekaya Bagimhilik Olgegi’ni Tiirkce’ye uyarlayarak
gecerlik ve glivenirligini test etmektir. Caligma katilimcilari iki farkli iiniversitenin Spor Bilimleri Fakiiltesinde 6grenim gdren 584
katilimcidan olugmustur. Bu katilimcilar, deneme, AFA, DFA ve test-tekrar test gruplar olarak ayrilmis ve farkli katilimeilardan
olusmustur (Tablo 1). Olcekte yer alan madde sayismin 5 ila 10 katinin analizler i¢in yeterli diizeyde olabilecegi belirtilmektedir
(Brown, 2015; Kline, 2023). Olgegin Tiirkge’ye gevrilmesinde geri geviri teknigi kullanilmis, hem spor bilimleri alaninda uzman
kisiler hem de Ingilizce terciimanlar ¢alismaya dahil edilmis ve nihai form olusturulmustur. Beaton vd. (2000) bir 8lgegin farkli
kiiltiirlere uyarlanmasinda bes asama 6nermislerdir. Ceviri islemi bu bes asamaya uygun olarak yapilmistir (Tablo 2). Ceviri iglemi
sonucunda dl¢egin deneme uygulamasi yapilmis ve dlgek maddelerinin katilimeilar tarafindan anlasilabildigi goriilmistiir. Analiz
baslangicinda, KMO katsayis1 (.819) ve Barlett Sphericity testi (x2=459.274, sd=10, p<.001) sonuglarinin yeterli diizeyde (Kaiser,
2016; Worthington & Whittaker, 2016) olmasinin verilerin faktor analizine uygunluguna isaret ettigi anlagilmistir. Ayrica basiklik
ve carpiklik degerleri ile verilerin normal dagilim gosterdigi goriilmiistiir (Tablo 3). KMO degerinin 0,8’in iistiinde olmasi ve
Bartlett Kiiresellik Testinin istatistiksel olarak anlamli ¢ikmasi drneklem biiyiikliigiiniin faktorlesmeye uygunlugunu gostermektedir
(Biiyiikoztiirk, 2023). Olgegin Cronbach Alfa i¢ tutarlik katsayisinin .82, oldugu ve dlgek maddelerinin diizeltilmis madde-toplam
korelasyon degerlerinin .583 ile .642 arasinda degistigi bulunmustur (Tablo 4). Madde toplam korelasyonunun yiiksek olmasi
6lgegin i¢ tutarliligimin yiiksek oldugunu gostermektedir (Alpar, 2014; Biiyiikoztiirk, 2023).

Daha sonra 6l¢egin agimlayici faktor analizi yapilmistir. Yapilan AFA sonucunda orijinal lgegin tek boyutlu yapisinin dogrulandigi
(Sekil 1) ve toplam varyansin %58.955’inin agiklandig1 gériilmiistiir. Tek faktorlii 6lgekler i¢in agiklanan varyansin %30 ve tizerinde
olmasinin yeterli oldugu (Biiytikoztiirk, 2023), bu nedenle 6lgekte agiklanan varyansin kabul edilebilir diizeyde oldugu sdylenebilir.

AFA’dan sonra dlgek modelinin test edilmesi amactyla farkli 6rneklemde yapilan DFA sonucunda, uyum iyiligi indekslerinin
(x2/Sd=2.609, RMESA=.077, SRMR= .03, CFI=.98, GFI=.98, AGFI=.94, NFI=.97 ve TLI=.96) (Tablo 6) kabul edilebilir ya da iyi
uyum gosterdigi sonucuna varilmistir (Baumgartner & Homburg, 1996; Schermelleh-Engel vd., 2003; Hu & Bentler, 1999; Kline,
2023; Kline, 2005; Meyers vd., 2006; Schumacker & Lomax, 2016). Standardize edilmis degerler (Sekil 2) maddelerin faktorii
destekleme diizeyine isaret etmektedir (Aytag & Ongen, 2012). Istenen 6zelliklerin dlciilebilmesi icin madde yiiklerinin ,30’dan
biiylik olmasi1 gerekmektedir (Biiyiikdztiirk, 2023). Bu ¢aligmada madde yiiklerinin yeterli 6l¢me giiciine sahip oldugu sdylenebilir.

Olgek maddelerine ait alt-iist %27°lik gruplarin karsilastirilmasinda (Tablo 7), dlgekteki tiim maddelerde anlamli farklilik oldugu
(p<.001) ve maddelerin ayirt edici oldugu sonucuna ulasilmistir. Bu nedenle Yapay Zekaya Bagimlilik Ol¢eginin yiiksek ve diisiik
olan gruplarn ayirt edilmesinde oldukga giivenilir oldugu diisiinilmektedir.

Hair vd. (2010)’na gére AVE’nin .50 ya da daha yiiksek, CR degerinin ise .70’den daha biiyiik olmasi gerekmektedir. Bu dogrultuda
Olcege ait .594 AVE degeri, .879 CR degeri ile birlikte degerlendirildiginde (Tablo 8) yakinsak gecerlige kanit saglandig:
sdylenebilir. Olgegin Cronbach Alfa i¢ tutarlik katsayisi (.82) yiiksek olarak degerlendirilebilir (Taber, 2018). Olgegin orijinalinde
de Cronbach Alfa katsayis1 (.87) yiiksek diizeydedir. 45 giin aralikli olarak YZBO uygulamasi sonucunda iki uygulama arasinda
bulunan i¢ tutarlik katsayisi (.79) olduke¢a iyi olarak yorumlanabilir (Koo & Lii, 2016). Nitekim O6lceklerin test-tekrar test
giivenirlikleri giinliik dalgalanmalardan etkilenebileceginden ilk uygulamadan daha diisiik ¢ikmasi beklenen bir durum olabilir
(Zuckerman, 1983).

Sonug olarak, 5 maddelik Yapay Zekaya Bagimlilik Olgeginin Tiirk kiiltiiriinde de orijinal yapn ile tutarlilik ortaya koyan, gegerli
ve giivenilir bir 6lgme araci oldugu goriilmiistiir. Olgekten alinabilecek en diisiik puan 5, en yiiksek puan ise 25’dir. Toplam puanin
artmasi, Universite 6grencilerinde yapay zekdya bagimlihigm arttigia isaret etmektedir. Katilimcilarin Spor bilimleri Fakiiltesi
o0grencilerinden olugmasi bu arastirmanin smirliliklart arasindadir. Bu aragtirmanin farkli bolgelerdeki iiniversitelerin farkli
fakiiltelerinde tekrarlanmasi onerilebilir.
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Yapay Zekaya Bagimhlik Olcegi
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1 Yapay zekaya erisimim olmadiginda kendimi korunmasiz 1 2 3 4 5
' hissediyorum.
Yapay zeka kullanmazsam goérevlerimde veya projelerimde geride
2. kalacagim fikrinden endise duyuyorum. 1 2 3 4 5
Alanimda etki yaratmak veya ilgimi siirdiirmek amaciyla yapay zeka
3. konusunda giincel kalmak i¢in miimkiin olan her seyi yapiyorum. 1 2 3 4 >
Kararlarimdan emin olmak i¢in siirekli olarak yapay zeka
4. sistemlerinden gelen dogrulamaya veya geri bildirime ihtiyacim var. 1 2 3 4 5
Yapay zekanin mevcut becerilerimin veya yeteneklerimin yerini 1 ’ 3 4
5. alabileceginden korkuyorum. 5

NOT: Olgek tek boyutlu ve 5°li likert tipindedir. Olgekten almabilecek en diisiik puan 5 (Hi¢ bagimli degil), en yiiksek puan 25
(Son derece bagimli)’dir. Olgekte ters puanlanan madde bulunmamaktadir.
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OZET

Bu arastirma, spor yoneticilerinin 6z yeterlilik diizeylerini ve karar verme siireglerini igine
alan derinlemesine bir incelemedir. Oz yeterlilik kavrami, bireylerin belirli gorevleri
basariyla yerine getirebileceklerine dair inanglarim ifade eder. Spor yoneticileri i¢in
liderlik ve yonetim becerilerini dogrudan etkilemektedir. Spor organizasyonlarinin
basarist igin hayati onem tagiyan etkin karar verme yetenekleri, spor yoneticilerinin
performans: iizerinde belirleyici bir rol oynamaktadir. Calismada, nitel arastirma
yontemlerinden, dokiiman analizi teknigi kullanilarak mevcut literatiir derinlemesine
incelenmistir. Bulgularimiz, yiiksek 6z yeterlilik diizeyine sahip spor yoneticilerinin
genellikle daha etkili ve kararl kararlar aldigin1 gostermektedir. Ancak, bu 6z yeterlilik
diizeyinin risk alma egilimlerini de etkileyebilmektedir. Spor yoneticilerinin karar verme
siireglerindeki bu etkinliklerini artirmaya yonelik stratejiler gelistirmek, organizasyonlarin
daha verimli ve siirdiiriilebilir bir sekilde yonetilmesine katki saglayabilir. Yiiksek 6z
yeterlilik seviyesine sahip spor yoneticilerinin, daha etkin ve stratejik kararlar aldig1 ve bu
kararlar1 basariyla uyguladigi gosterilmistir, bu da spor organizasyonlarinin daha verimli
ve etkili bir sekilde yonetilmesine olanak saglamaktadir. Spor yoneticilerinin bireysel ve
mesleki gelisimleri, organizasyonel hedeflere ulagmak i¢in biiyiik 6nem tagimaktadir. Bu
¢aliymanin amaci, spor yoneticilerinin 6z yeterlilik diizeylerinin ve karar verme
davraniglarinin, spor organizasyonlarinin basarisina olan etkilerini incelemektir.

Anahtar Kelimeler: Spor, Spor Yéneticisi, Karar verme, Oz Yeterlilik.

ABSTRACT

This study is an in-depth examination of the self-efficacy levels and decision-making
processes of sports managers. The concept of self-efficacy refers to individuals' beliefs in
their ability to successfully complete specific tasks. For sports managers, this directly
affects their leadership and management skills. Effective decision-making abilities, which
are crucial for the success of sports organizations, play a decisive role in the performance
of sports managers. The study utilizes the document analysis technique, a qualitative
research method, to thoroughly examine the existing literature. Our findings indicate that
sports managers with high self-efficacy levels generally make more effective and decisive
decisions. However, this level of self-efficacy can also influence their risk-taking
tendencies. Developing strategies to enhance the effectiveness of sports managers'
decision-making processes can contribute to more efficient and sustainable management
of organizations. It has been shown that sports managers with high self-efficacy levels
make more effective and strategic decisions and successfully implement these decisions,
enabling sports organizations to be managed more efficiently and effectively. The
individual and professional development of sports managers is of great importance in
achieving organizational goals. The aim of this study is to examine the impact of sports
managers' self-efficacy levels and decision-making behaviors on the success of sports
organizations.

Keywords: Sports, Sports Manager, Decision Making, Self-Efficacy.

GIRiS

Spor yonetimi, glinimiizde ¢esitli yaygin ve genis bir uygulama alanina sahip bir disiplindir.
Spor yoneticileri, spor organizasyonlarinin basarisinda merkezi bir rol oynamaktadir. Spor
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yoneticilerinin  karsilastiklar1 zorluklar ve bu =zorluklarla basa c¢ikma yetenekleri,
derinlemesine arastirilmasi gereken konular arasindadir (Chelladurai ve Kerwin 2017). Bu
nedenle, spor yoneticilerinin 6z yeterlilik diizeyleri ve karar verme davranislari, spor
yonetimi literatiiriinde dnemli bir aragtirma alami olarak éne ¢ikmaktadir. Oz yeterlilik,
bireyin belirli bir basariy1 elde etmek icin gereken faaliyetleri planlama ve tamamlama

yetenegini kendi kendine degerlendirmesidir (Bandura 1997). Yiiksek 6z yeterlilik inanci,
spor yoneticilerinin liderlik ve yonetim performanslarini dogrudan etkilemektedir (Wood ve
Bandura 1989). Oz yeterlilik ve karar verme davranislari iizerine yapilan galismalar, bu
kavramlarin spor yoneticileri lizerindeki etkilerini vurgulamaktadir. (Bandura 1982), 6z
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yeterlilik inancinin bireylerin olast olaylarla basa ¢ikma yeteneklerini nasil etkiledigini
aciklamistir. (Wendling ve Sagas 2020), 6z yeterliligin liderlik ve yonetim performansi

tizerindeki belirleyici roliinil incelemislerdir. (Wu ve Sheng 2019) ise 6z yeterliligin fiziksel
aktivite ve saglikli davranislar tizerindeki etkilerini aragtirmislardir. Bu ¢aligmalar, spor
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2009; Ekici vd., 2009).

yoneticilerinin karsilastiklar1 durumlarda etkili ve dogru kararlar almalarina yardimer olan
yiiksek 6z yeterlilik seviyelerinin énemini ortaya koymaktadir (Lunenburg 2010; Maddux

Mevcut caligmalar, spor yoneticilerinin 6z yeterlilik diizeyleri ve karar verme davranislar
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hakkinda 6nemli bilgiler sunsa da bu alanda baz1 eksiklikler bulunmaktadir. Ozellikle, spor

yoneticilerinin farkli yonetim kademelerinde ve farkli kiiltiirel baglamlarda nasil karar
verdikleri ve bu siliregte 6z yeterliliklerinin nasil sekillendigi konusunda daha fazla
aragtirmaya ihtiyag vardir (Chelladurai ve Saleh 1980; Yukl 2010). Ayrica, mevcut literatiirde

https://doi.org/10.56639/jsar.1496464

spor yoneticilerinin 6z yeterlilik diizeylerini artirmak icin hangi stratejilerin en etkili oldugu

konusunda yeterli bilgi bulunmamaktadir (Stajkovic ve Luthans 1998). Bu, 6zellikle spor
organizasyonlarin globallesmesi ve ¢esitlenmesiyle daha da 6nemli hale gelmistir (Slack

*Corresponding author: ve Parent 2006).
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Bu caligmanin dnemi, spor yoneticileri ve spor yonetimi alanindaki profesyoneller i¢in

biliylik 6nem tagimaktadir. Spor ydneticilerinin 6z yeterlilik diizeylerini ve karar verme
davranislarint anlamak, bu yoneticilerin daha etkili ve verimli bir sekilde ¢aligmalarint

saglayacaktir

(Chelladurai

2006). Ayrica, spor organizasyonlarinin basaris1 ve

stirdiiriilebilirligi agisindan da 6nemli bir rol oynamaktadir (Weiss vd. 1990). Spor
yoneticileri, liderlik ve yonetim becerilerini gelistirdiklerinde, spor organizasyonlar1 daha iyi
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yonetilebilir ve daha basarili olabilir (Doherty ve Danylchuk 1996). Bu ¢alismanin sonuglari, spor yonetimi egitim programlarinin
gelistirilmesinde de kullanilabilir (Branch, 1990; Hoye vd., 2015). Bu ¢alisma, 6z yeterliligin kaynaklarini ve siireglerini inceleyerek
spor yoneticilerinin karar verme davranislari iizerindeki etkilerini ele almistir. Oz yeterlilik ve karar verme siiregleri arasindaki
iliskiyi anlamak, spor yonetimi alanindaki teori ve uygulamalarin gelistirilmesine katki saglayacaktir (Bandura 1997). Bu ¢alisma,
spor yoneticilerinin performansini artiracak stratejilerin belirlenmesine yardimei olmay1 hedeflemektedir (Wendling ve Sagas 2020).

Oz Yeterlilik: Bireyin ¢esitli durumlarla basa ¢ikma yetenegi ve giiveni olarak tanimlanan 6z yeterlilik kavramu, kisinin zorluklarla
nasil miicadele edecegi, kapasitesine ve yeteneklerine olan inanci ve degerlendirmesi gibi unsurlari igermektedir. Bu, bireyin
karsilagtig1 durumlarla basa ¢ikma ve bunlari etkileme kapasitesini iceren bir beceri ve caba setidir. Baska bir deyisle, 6z yeterlilik,
belirli bir performans seviyesine ulagma yetenegi i¢in kisisel inanglar1 ve davranislarini diizenleme yetenegiyle ilgilidir (Hefferon
ve Boniwell 2011; Markman ve Baron 2002).

Oz yeterlilik kavrami ilk kez (Bandura 1977) tarafindan "Biligsel Davranis Degisimi" ¢ergevesinde ortaya atilmistir. Bandura, 6z
yeterliligi, bir bireyin kendisine verilen gorevleri diizenleme ve bu gorevleri basariyla yerine getirme yetenegi olarak tanimlamistir
(Feltz vd. 2008). Yeterlilik inanct, bireyin duygusal durumu, diisiince siiregleri, motivasyon tarzi ve davraniglartyla ilgili bir i¢ gorii
sunar. Bandura'ya gore, bireyin etkili inanglari i¢in ¢esitli kaynaklar bulunmaktadir; bunlar arasinda ge¢mis basarilar, kisisel
deneyimler, sozlii tesvikler ve fizyolojik-duygusal durumlarin yorumlanmasi yer almaktadir. Giincel arastirmalara gore, 6z yeterlilik
inanct, bireylerin is performanslarin ve genel yasam kalitesini 6nemli 6lgiide etkileyen bir faktordiir. Aziz vd. (2021), 6z yeterliligin
is tatmini ve i performansi lizerindeki etkilerini incelemis ve yiiksek 6z yeterlilik inancina sahip bireylerin islerinde daha basarili
olduklarint bulmuslardir. Bu bulgu, 6z yeterlilik kavramimin is diinyasinda ve giinliik yasamda ne kadar 6nemli oldugunu
gostermektedir.

Oz Yeterlilik Siirecleri: Oz yeterlilik siirecleri, bireylerin kisisel inanclarm giiclendirmek ve basartya ulasmalarini saglamak igin
kullandiklar1 agsamalardir. Bu siirecler, bireylerin kendilerine olan giivenlerini artirarak motivasyonlarimi yiikseltir ve yagadiklar
zorluklarla daha etkin bir sekilde basa ¢ikmalarint saglamaktadir. Ayrica, bireylerin kendi yeteneklerini gelistirmelerine olanak
tanimakta ve hedeflerine ulagsmak i¢in gerekli olan becerileri kazanmalarina destek olmaktadir. Bireyler, 6z yeterliliklerini
giiclendirerek nihayetinde istedikleri hedeflere ulagsmaktadirlar. Albert Bandura'ya gore, 6z yeterlilik insanlarin davranislarini
etkileyen dort temel siirecle iligkilidir. Bu siiregler asagida incelenmistir.

Bilissel Siiregler: Oz yeterlilik, biligsel siiregleri iyi ve kotii yonde etkileyebilir. Hem yiiksek hem de diisiik 6z yeterlilik inanglar,
bireylerin kisisel hedeflerini belirleme siirecinde dnemli bir rol oynar. Yiiksek 6z yeterlilik inancina sahip olan bireyler, genellikle
yiiksek hedefler belirler ve bu hedeflere ulagsmak igin kararlilikla c¢alisirlar. Bu kisiler, basarili olduklarna inandiklari igin
performanslar1 genellikle yiiksektir. Diger yandan, 6z yeterlilik diizeyi diisiik olan bireyler, gorevlerin gergekte oldugundan daha
zor olduguna inanmaktadir. Bu inanglari, basari sanslarini diigiirerek performanslarimi olumsuz yonde etkileyebilmektedir. Bu kisiler,
basarisiz senaryolarla ilgili endiseleri nedeniyle motivasyonlarini kaybedebilmektedir. Bandura'nin belirttigi gibi, biligsel siirecler
zihinsel ve diisiincelerle ilgilidir. Bu siiregler, bireylerin kendilerine olan inanglarini sekillendirmekte ve bu inanglar, kisisel hedefleri
belirleme ve hedeflere ulagsma siire¢lerinde belirleyici bir rol oynamaktadir. Bu nedenle, 6z yeterlilik inancinin giicti veya zayifligi,
bireyin biligsel siireclerini etkileyerek davranislarini sekillendirmektedir (Bandura 1997). Honicke ve Broadbent (2016), biligsel
stireglerin 6z yeterlilik inanci iizerindeki etkisini arastirmis ve yiiksek 6z yeterlilige sahip bireylerin daha yaratici diiglinme ve
problem ¢6zme becerilerine sahip olduklarini bulmuslardir.

Motivasyon ile ilgili Siiregler: Oz yeterlilik inanglar1 ve motivasyon, birbirini karsihikli olarak etkileyen kritik olgulardir. Oz
yeterlilik, bireyin kendi yeteneklerine olan giivenini temsil ederken, motivasyon, belirli bir sonuca ulasma arzusu ve ¢abasidir. Oz
yeterliligi fazla olan bireyler, genellikle zorlu gorevleri secerler ve bu gorevleri basartyla tamamlayabileceklerine olan giivenleriyle
hareket ederler. Bu gii¢lii 6z yeterlilik inanci, onlarin motivasyonunu artirir ¢linkii kendilerine olan giivenleriyle daha zorlu hedeflere
meydan okuma egilimindedirler. Bu baglamda, 6z yeterlilik inanci ve motivasyon arasindaki iliski, birbirini destekleyen ve
giiclendiren bir déngii olusturmaktadir. Insanlar, 6z yeterliliklerine olan giivenlerini artirarak daha yiiksek motivasyonla hedeflerine
dogru ilerlerken, ayn1 zamanda daha yiiksek motivasyon da 6z yeterlilik inanglarint giiclendirmektedir (Daloglu 2023). Giincel
literatiir, 6z yeterlilik ve motivasyon arasindaki iliskinin daha ayrmtil bir sekilde incelenmesini saglamaktadir. Ornegin, (Luthans
vd. 2006), 6z yeterlilik inancinin is yerindeki motivasyon iizerindeki etkilerini aragtirmis ve yiiksek 6z yeterlilige sahip ¢aligsanlarin
daha yiiksek motivasyon seviyelerine sahip olduklarini bulmuslardir.

Duygular ile ilgili Siirecler: Oz yeterlilik, duygusal seviyede etkili olan énemli bir faktordiir. Arastirmalar, duygusal seviye ile 6z
yeterlilik arasinda bir iliski oldugunu gostermektedir. Negatif duygular, bireylerin 6z yeterlilik algilarint diisiiriicken, pozitif
duygular ise 6z yeterlilik diizeylerini yiikseltmektedir (Bandura 1994). Yiiksek 6z yeterlilik diizeyine sahip bireyler, genellikle diisiik
kayg1 ve korku diizeylerine sahip olduklari i¢in olumlu diisiincelere daha yatkindir. Buna karsilik, diisiik 6z yeterlilik diizeyine sahip
bireyler, genellikle olumsuz diistincelere meyillidirler (Cede ve Gozden 2021). Brown ve Jones (2021), 6z yeterlilik inancinin stres
ve kaygi lizerindeki etkilerini arastirmis ve yliksek 6z yeterlilige sahip bireylerin daha diisiik stres ve kaygi seviyelerine sahip
olduklarini tespit etmislerdir.

Secim Siireci: Bireyler, yaptiklar1 segimlerle cevrelerini sekillendirirler. Iyi tercihler genellikle iyi sonuglara, kétii tercihler ise kotii
sonuglara yol agar. Yiiksek 6z yeterlilik seviyesine sahip bireyler genellikle olumlu segimler yaparken, diisiik 6z yeterlilik seviyesine
sahip olanlar ise olumsuz tercihlerde bulunabilirler. Ornegin, mesleki tercihlerde yiiksek 6z yeterlilik seviyesi, bireylerin diizgiin
secimler yapmalarina yardimet olabilir (Bandura 1994). Wilson vd. (2016), 6z yeterlilik inancinin kariyer segimleri tizerindeki
etkilerini aragtirmis ve yliksek 6z yeterlilige sahip bireylerin daha dogru ve tatmin edici kariyer se¢imleri yaptiklarini bulmuslardir.
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Oz Yeterliligin Kaynaklari: Bandura (1997) 6z yeterlilik kavramimni ele alirken dért kaynaktan soz etmektedir. Bu kaynaklar
sunlardir: dogrudan basar1 deneyimi, dolayli deneyimler, s6zlii ikna ve fizyolojik-duygusal durumlar.

Dogrudan basart deneyimi: Dogrudan basari1 deneyimi, bireyin yeteneklerini belirler. Kisi, basarisini kendi ¢abalarina atfetmekte ve
bu basarinin tekrarlanabilecegine inanmaktadir (Bandura 1986, 1997). Bu, dogrudan bireyin kendi deneyimlerinden elde ettigi
bilgilerdir. Feist ve Fesit (2008), ilk elden basarinin 6z yeterliligin artmasi agisindan uygun bir kaynak oldugunu belirtmiglerdir.
Bireylerin kolayca basart elde etmeleri, hizli sonuglar beklemelerine ve basarisizlikla kargilastiklarinda motivasyonlarint hizla
kaybetmelerine neden olabilmektedir. (Bandura 1997), saglam bir yetkinlik inancinin siirdiiriilebilir bir ¢caba gerektirdigini ve bu
cabanin engellerin iistesinden gelme deneyimlerinin 6énemini vurgulamistir. Bu goriislerin pratikte incelendigi (Bautista 2011)
calismasinda, ilkdgretim Ogretmenlerinin 6z yeterliliklerinin arttig1 bildirilmistir. Bu bulgu, &gretmenlerin basaritya ulasma
deneyimleri sayesinde 6z yeterliliklerini giiclendirebildiklerini gostermektedir. Giincel arastirmalar, dogrudan basar1 deneyiminin
6z yeterlilik iizerindeki etkisini daha ayrintili bir sekilde incelemektedir. Ornegin, (Peebles ve Mendaglio 2014), dogrudan basari
deneyimlerinin 6z yeterlilik tizerindeki etkilerini arastirmis ve basarili deneyimlerin 6z yeterlilik inancini 6nemli 6l¢iide artirdigini
bulmuslardir.

Dolayli Deneyimler: Bireylerin 6z yeterlilik algilar1 sadece kendi deneyimlerine degil, ayn1 zamanda dolayli deneyimlere de
dayanmaktadir (Satic1 2013). Dolayli deneyimler, bireylerin kendilerini baskalariyla kiyaslamalari sonucunda elde ettikleri yeterlilik
degisimlerini ifade etmektedir (Bandura 1997). Bu gériisi, (Weinberg vd. 1979) daha da detaylandirmistir, belirtildigi gibi insanlar
benzer isleri yapan digerleriyle kendilerini karsilastirir. Ozellikle meslektaslarn veya rakiplerin geride birakilmasi, bireylerin 6z-
yeterlilik inancimi artirirken, geride kalmak ise bu inanci azaltir (Weinberg vd. 1979). Lee ve arkadaslar1 (2021), dolayli
deneyimlerin 6z yeterlilik iizerindeki etkilerini arastirmis ve baskalarinin basarilarini gézlemlemenin 6z yeterlilik inancini artirdigini
bulmuslardir.

Sozlii Tkna: Sozel ikna, diisiik bir 6z yeterlilik kaynagi olarak goriilmektedir. Bu, bireyin herhangi bir nedenden dolayi
basaramayacagina inandig1 konular1 yapmasina destek vermek icin kullanilan bir beceridir. Aynt zamanda, diger kisilerden gelen
geri bildirimleri degerlendirme siirecini icermektedir. Bireyin basarili olmas1 6z-yeterliligini artirirken, basarisizlik mutsuzluga ve
oz-yeterlilik diizeyinin diigmesine neden olabilmektedir (Ekici vd., 2009; Gruber 2011). Bandura (1994) tarafindan ifade edildigi
lizere, insanlar, yaptiklari iste basarili olmak i¢in kendilerine inanmalarina ikna edilebilirler. Bu tiir durumlar genellikle insanlarin
hayatlar1 boyunca hep yapmak istedikleri fakat kendilerine inanmadiklari i¢in yapmadiklar1 gorevler olarak nitelendirilir.
Situmorang (2022), sézel iknanin 6z yeterlilik lizerindeki etkilerini arastirmis ve motive edici sozlerin 6z yeterlilik inancini
artirdigini bulmuslardir.

Fizyolojik-Psikolojik Durumlar: Bandura (1997) tarafindan ifade edildigi gibi, fizyolojik-duygusal durumlar, yetkinlik, gii¢ ve
hassasiyetle ilgili islevsizliklerin bir kismmi ve degerlendirmeleri igerebilir. Aypay (2010) ise, bireyde olusan yeterlilik
beklentisinin, basa ¢ikma davraniglarinin gelisimi ve devami agisindan dnemli bir rol oynadigini vurgulamaktadir. Bandura (1997)
tarafindan yapilan degerlendirmede, sosyal biligsel kuramin bir parcasi olan yeterlilik inanct ve davranis sonuglarma iliskin
beklentiler iki farkli bakis acisiyla incelenmistir. Buna gore, bir kisinin bir konuda yetenekli olmasi ve bu yetenegi kullanmasiyla,
olaylarin sonucunun kisi i¢in olumlu ya da olumsuz olmasi arasinda bagimsizlik bulunmaktadir. Ornegin, bir gorevi tamamlamak
icin gerekli olan becerilere sahip olmak, kisinin isini 6nceden bitirmesine neden olabilir. Ancak, isin dnceden bitmesi sonucunda
kisiye daha fazla gorev verilebilir, bu da isi 6nceden bitirmenin sonucunu olumsuz etkileyebilir. Bu nedenle, yetkinlik inanc1 ile
davranis sonuglarmin beklentisi arasinda bir ayrigma yasanabilir (Bandura, 1997). Phan (2012), fizyolojik-duygusal durumlarin 6z
yeterlilik tizerindeki etkilerini arastirmis ve olumlu fizyolojik-duygusal durumlarin 6z yeterlilik inancini artirdigini bulmuslardir.

Karar Verme Kavrami: Tosun (1990), "karar" kavraminin igerigini, diisiinme siirecini baslatma, ¢esitli secenekleri gz tosudniinde
bulundurma, muhakeme yapma ve sonugta uygun bir tercihte bulunma siirecini i¢erdigini belirtmektedir. Bu tanim, karar vermenin
basitce bir se¢cim yapma eylemi olmadigini, aksine zihinsel bir siirecin derinliklerine igaret ettigini vurgulamaktadir. Karar mevcut
imkanlar1 degerlendirerek en uygun olani segmeyi ve tercih etmeyi iceren bir siiregtir, yani bir amaca ulagma yolunda yonlendirici
bir adimdir. Karar verme siireci, her karar alma eyleminin basariya ve olumlu sonuglara ulagsma istegini igerdigini ifade etmektedir.
Bireylerin aldiklar1 kararlar, mutluluga veya hayal kirikligina neden olabilir. Dogru ve uygun kararlar yagami olumlu yonde
etkilerken, yanlig kararlar olumsuz etkiler birakabilir. Bireyler, ge¢miste aldiklar1 kararlarin sonuglartyla bugiinii sekillendirirler.
Kisacasi, karar verme siireci, bir sorunu ¢ézme yolunda en uygun olanini belirleme eylemidir (Ungéren 2011). Anderson vd. (2022),
karar verme siireglerinin ig yerindeki etkilerini aragtirmis ve etkili karar verme siireglerinin is performansini ve is tatminini artirdigini
bulmuglardir. Certel vd. (2013) tarafindan takim sporlar1 agisindan karar vermede 6z saygi ve karar verme stillerine yonelik
¢alismada spor deneyimi az olanlarin karar vermede 6z saygilarinin da diisiik oldugunu, kagingan ve panik karar verme stillerini
daha ¢ok kullandiklarini belirlenmislerdir.

Karar Verme Siirecinde Spor Yoneticilerinin Rolii: Spor yoneticileri karar verme siirecinde 6nemli bir rol oynar. Dogru kararlar spor
organizasyonlarimin basarisim1 dogrudan etkiler. Bu silirecte yoneticiler stratejik planlama, problem ¢dzme ve liderlik becerilerini
kullanarak en uygun kararlar1 alirlar. Yiiksek 6z yeterlilik yoneticilerin bu siireclerde daha etkili olmasini saglar (Fredricks ve Eccles
2006). Ghazaei vd. (2016), spor yoneticilerinin karar verme siireglerini analiz etmis ve yiiksek 6z yeterlilige sahip spor
yoneticilerinin daha etkili ve stratejik kararlar aldiklarin1 bulmuslardir.

Spor Yoneticilerinin Karar Verme Davranisi: Spor yoneticilerinin karar verme davranislari, organizasyonel basarinin dnemli bir
belirleyicisidir. Yiiksek 6z yeterlilik, yoneticilerin daha iyi kararlar almasina ve bu kararlar etkin bir sekilde uygulamasina katkida
bulunur. Spor yoneticilerinin karar verme siiregleri, genellikle dinamik ve karmasiktir ve bu siiregler iizerinde birgok faktor etkili
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olabilir (Chelladurai ve Kerwin 2017). Giincel arastirmalar, spor yoneticilerinin karar verme davranislarini daha detayli bir sekilde
incelemektedir. Ornegin, (Peebles ve Mendaglio 2014), spor yoneticilerinin karar verme siireclerini analiz etmis ve yiiksek 6z
yeterlilige sahip yoneticilerin daha iyi kararlar aldiklarini ve bu kararlar1 daha etkin bir sekilde uyguladiklarini bulmuglardir. Balkis
(2006), caligmasinda dgretmen adaylarinin davraniglarindaki erteleme yoneliminin karar verme stilleriyle iligkisini incelemistir.
Arastirma sonucuna gore 6gretmen adaylarinin genel ertelemecilik derecelerine gore rasyonel diisiinme ve rasyonel kagingan ve
diirtiisel karar verme tarzlar1 arasindaki farklilik 6nemli bulunmustur. Karar vermeyi geciktirme egilimine gore akilci diisiinme,
bagimh kagingan ve diirtiisel karar verme stilleri diizeylerinin ortalamalar1 arasinda bir iliski oldugu saptanmustir. Ogretmen
adaylarinda akademik erteleme davraniglar1 arasindaki iligkinin 6nemli oldugu belirlenmistir.

Spor Yoneticilerinin Yeterlilikleri: Spor yoneticilerinin yeterlilikleri, spor endiistrisinin karmasikligi ve cesitliligi gbz Oniine
alindiginda, énemli bir arastirma alanini olugturur. Bu alandaki ¢aligmalar, spor yoneticilerinin basarili olabilmeleri igin gerekli
beceri ve bilgi diizeylerini anlamak ve gelistirmek amaciyla onemli katkilar sunmaktadir. Spor yoneticilerinin yeterlilikleri
genellikle genis bir yelpazede incelenir. Bunlar arasinda liderlik, iletisim becerileri, stratejik planlama, organizasyonel yonetim,
finansal yonetim, etik ve adalet anlayis1 gibi konular bulunmaktadir (Yetim 2001). Brown vd. (2023), spor yoneticilerinin
yeterliliklerini analiz etmis ve etkili liderlik, stratejik planlama ve iletisim becerilerinin spor organizasyonlarinin basarisinda dnemli
bir rol oynadigimni bulmuslardir. Fisek¢ioglu vd. (2008) gerceklestirdigi ¢aligmada, katilimcilarin %19'unun spor yoneticiligi
alaninda egitim aldig1 (spor yoneticiligi konulu kurslara, seminerlere, panellere katilim) ve %81'inin ise bu tiir egitimlere katilmadig1
belirlenmistir. Sporun énemli bilesenlerinden biri olan yoneticilik, spor yoneticilerinin mesleki yeterlilikleri agisindan seminer, kurs,
konferans gibi etkinliklere katiliminin &nemini vurgulamaktadir. Arastirma bulgulari, kuliip yoneticilerinin sporcular ve
taraftar/iiyelerle etkili iliskiler kurmakta zorlandiklarini, sporculart motive edici ¢aligmalar yapmadiklarini ve basarili sporculari
odiillendirmede sorun yasadiklarini ortaya koymustur (Devecioglu vd. 2003). Spor yoneticilerinin mevcut teknolojik yenilik ve
degisimlere ayak uydurarak bu yenilikleri kullanabilme kabiliyetlerinin elzem bir durum oldugu ve éneminin her gecen giin artt1g1
bilinmektedir. Ust diizey spor yoneticileri ile ilgili yapilan bir ¢aligmada, yabanci dil bilen yoneticilerin oranmin %32 oldugu tespit
edilmistir (Suigmez 2000).

YONTEM

Bu ¢alisma, spor yoneticilerinin 6z yeterlilik ve karar verme davranislara iliskin mevcut literatiirii inceleyerek bir derleme
makalesi olarak tasarlanmistir. Arastirmanin temel amaci, spor yoneticilerinin 6z yeterlilik diizeyleri ile karar alma siiregleri
arasindaki iligkileri inceleyen ¢alismalarin kapsamli bir sekilde ele alinmasi ve bu alandaki bilgilerin derlenmesidir. Calisma, mevcut
literatiirdeki bulgularin analiz edilmesi ve teorik ¢ercevenin olusturulmasi siirecinde nitel aragtirma yontemlerinden faydalanilmistir.
Arastirma yontemi olarak dokiiman analizi teknigi kullanilmigtir. Dokiiman analizi, mevcut belgelerin sistematik bir sekilde
incelenmesi yoluyla belirli bir konuya dair mevcut bilgilerin derlenmesi ve degerlendirilmesini kapsar (Bowen, 2009). Dokiiman
analizi hem bilimsel aragtirmalarda hem de sosyal bilimlerde kullanilan yaygin bir yontemdir ve arastirma konusuna iligkin daha
once yapilmis ¢alismalart derinlemesine incelemeyi amaglar. Bu teknik, 6zellikle literatiir taramasi i¢in ideal bir yontem olup,
mevcut kaynaklarin sistematik bir sekilde gdzden gecirilmesini saglar. Calismada, spor yoneticilerinin 6z yeterlilik ve karar verme
davranislarina yonelik arastirmalarin kapsamli bir incelemesi yapilmistir.

Arastirma stirecinde dncelikle ilgili literatiir taranarak, bu konuda daha 6nce yapilan ¢alismalarin kapsami belirlenmistir. Literatiir
taramasinda akademik veri tabanlar1 (Google Scholar, PubMed, JSTOR, ScienceDirect, Taylor & Francis gibi), iiniversite
kiitiiphaneleri ve ilgili akademik kaynaklar kullanilmigtir. Bu veri tabanlarindan, spor yoneticilerinin 6z yeterlilik diizeyleri ve karar
alma siiregleriyle ilgili makaleler, kitaplar, tezler, raporlar ve konferans bildirileri gibi ¢esitli akademik belgeler temin edilmistir.

Dokiimanlar segilirken belirli kriterler dogrultusunda hareket edilmistir. Bu kriterler arasinda, ¢aligmanin giincelligi, kullanilan
aragtirma yontemi, 6rneklem gruplarinin yapisi, spor yoneticilerinin 6z yeterlilik ve karar verme siireglerine odaklanan literatiiriin
kapsami ve konuyla dogrudan ilgili olup olmadig1 gibi unsurlar yer almigtir. Arastirma konusu ile ilgili se¢ilen dokiimanlar, igerik
analizi yontemi kullanilarak detayli bir sekilde incelenmistir. Icerik analizi, nitel arastirmalarda kullanilan temel veri analiz
yontemlerinden biridir ve belgelerin igerisindeki temalarin, oriintiilerin ve anlamlarin sistematik bir sekilde ortaya ¢ikarilmasini
saglar (Krippendorff, 2004). Bu yontem, arastirmada yer alan belgelerin sistematik olarak kodlanmasi ve belirli temalar
dogrultusunda siniflandirilmasim icermektedir. icerik analizi yontemi ile elde edilen veriler, spor yoneticilerinin &z yeterlilik
diizeyleri ve karar alma davranislarina iliskin teorik ¢erceve olusturmak icin kullanilmistir. Bu siirecte, spor yoneticilerinin 6z
yeterlilik diizeylerinin, liderlik, stratejik karar alma, risk yonetimi ve etik karar alma siiregleri gibi ¢esitli alanlardaki etkilerini
inceleyen calismalar 6zellikle dikkate alinmigtir. Segilen dokiimanlar sistematik olarak incelendikten sonra, literatiirdeki bilgilerin
sentezlenmesi yoluna gidilmistir. Sentezleme asamasinda, farkli caligmalardan elde edilen bulgular bir araya getirilerek, spor
yoneticilerinin 6z yeterlilik ve karar verme siireglerine iliskin genel bir degerlendirme yapilmistir. Bu degerlendirme, hem teorik
gercevenin olugturulmasina katki saglamig hem de spor yoneticilerinin profesyonel hayatlarindaki karar alma siireglerine dair yeni
¢ikarimlarin yapilmasina imkan tanimistir.

Ayrica, derleme makalesinde elde edilen bilgilerin siniflandirilmasinda tematik analiz yaklagimi kullanilmigtir. Tematik analiz, nitel
aragtirmalarda verilerin anlamli temalar dogrultusunda organize edilmesi ve analiz edilmesini igeren bir tekniktir (Braun ve Clarke,
2006). Spor yoneticilerinin 6z yeterlilik diizeylerine ve karar alma siireglerine iliskin dokiimanlarda yer alan bilgiler, bu temalar
dogrultusunda siniflandirilmustir. Ornegin, 6z yeterlilik ile liderlik yetkinlikleri, stratejik karar alma siiregleri, etik sorumluluklar ve
risk alma egilimleri gibi ana temalar belirlenmis ve bu temalar lizerinden literatiir taramas1 yapilmistir. Bu ¢alismanin ydntemsel
yaklagimi, spor yoneticilerinin 6z yeterlilik ve karar alma siireglerine dair mevcut literatiirii kapsamli bir sekilde ele almakla
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kalmayip, ayni zamanda bu literatiirii elestirel bir bakis acisiyla degerlendirmeyi de igermektedir. Derleme ¢alismasinin literatiir
tarama asamasinda, yalnizca nicel aragtirmalar degil, ayn1 zamanda nitel aragtirmalar da dikkate alinmig ve bu ¢alismalar bir arada
degerlendirilmistir. Ayrica, farkli cografyalarda yapilmis arastirmalarin karsilagtirmali bir analizi yapilmis, bdylece spor
yoneticilerinin 6z yeterlilik diizeylerinin kiltiirel ve gevresel faktorlere gore nasil farklilik gosterebilecegi de incelenmistir.

Sonug olarak, bu ¢alisma, spor yoneticilerinin 6z yeterlilik diizeylerinin ve karar alma siire¢lerinin nasil sekillendigini ve bu
stireglerde hangi faktorlerin etkili oldugunu anlamaya yonelik literatiiriin sistematik bir incelemesini icermektedir. Dokiiman analizi
ve icerik analizi gibi nitel arastirma yontemleri kullanilarak elde edilen bulgular, spor yoneticilerinin karar alma siireglerine iliskin
teorik bir ¢gergeve olusturulmasina katki saglamistir. Bu yontemin kullanilmasi, spor yoneticilerinin 6z yeterlilik diizeyleri ve karar
alma siirecleri hakkindaki bilgilerin derinlemesine incelenmesine ve bu alandaki bosluklarin belirlenmesine olanak tanimistir.

Arastirmanin Etigi: Anket, miilakat, odak grup calismasi, gézlem, deney, gorlisme teknikleri kullanilarak katilimcilardan veri
toplanmasini gerektiren nitel ya da nicel yaklagimlarla yiiriitiilen her tiirlii aragtirmalar, insan ve hayvanlarin (materyal/veriler dahil)
deneysel ya da diger bilimsel amaglarla kullanilmasi, insanlar {izerinde yapilan klinik arastirmalar, hayvanlar {izerinde yapilan
arastirmalar, kisisel verilerin korunmasi kanunu geregince retrospektif ¢aligmalar icin Etik Kurul izni gerekmektedir.

TARTISMA ve SONUC

Spor yoneticilerinin 6z yeterlilik diizeyleri ve karar verme davranislari, spor yonetimi alaninda aragtirmacilar tarafindan son yillarda
artan bir ilgiyle ele alinan énemli konular arasinda yer almaktadir. Spor organizasyonlarinin etkin bir sekilde yonetilmesi, sadece
sportif basarmin elde edilmesiyle sinirli kalmayip, ayni zamanda etik, sosyal sorumluluk ve stratejik planlama gibi unsurlar1 da
kapsamaktadir. Bu noktada, spor yoneticilerinin 6z yeterlilik diizeyleri, karar alma siireglerini ve organizasyonel basarilarini
dogrudan etkileyen kritik bir faktor olarak one ¢ikmaktadir.

Oz yeterlilik, bireylerin belirli bir gérev ya da durumla ilgili kendi yeteneklerine duydugu inang olarak tanimlanabilir ve bu kavram
Albert Bandura'nin sosyal biligsel teorisinin merkezinde yer almaktadir (Bandura, 1994). Spor yoneticilerinin 6z yeterlilik diizeyleri
ise onlarin hem profesyonel hem de kisisel yasamlarinda karsilagtiklar1 zorluklar karsisinda nasil tepki verdiklerini, ne dl¢iide
stratejik ve bilingli kararlar alabildiklerini anlamamiza yardimci olmaktadir. Bu baglamda, literatiirde 6z yeterlilik diizeylerinin
yiiksek oldugu yoneticilerin, genellikle daha etkili ve kararli kararlar aldiklar1 ortaya konulmustur.

Oz yeterliligin spor yéneticileri iizerindeki etkisi, genis bir literatiir tarafindan desteklenmektedir. Chan (2020) ve Supervia ve
Robres (2021) tarafindan yapilan ¢alismalar, yiiksek 6z yeterlilik diizeyine sahip spor yoneticilerinin daha stratejik ve etkin kararlar
alma egiliminde olduklarini ortaya koymustur. Bu bulgu, Bandura'nin (1994) 6z yeterlilik teorisi ile de uyumludur; zira Bandura,
bireylerin 6z yeterlilik inanglarinin onlarin bilissel, duygusal ve motivasyonel siireclerini etkiledigini ve bu siire¢lerin performansi
artirdigmi belirtmektedir. Ornegin, Ghazaei ve arkadaslar1 (2016) tarafindan yiiriitiilen bir calismada da spor yéneticilerinin &z
yeterlilik diizeylerinin, onlarin daha bilingli ve etkin kararlar almalarini sagladigi bulunmustur. Bu baglamda, spor yoneticilerinin
0z yeterlilik inanglarinin artirilmasiin, onlarin profesyonel yasamlarindaki basarilarint ve organizasyonel performanslarini
dogrudan etkiledigi sylenebilir.

Oz yeterlilik diizeyinin spor yoneticilerinin karar alma siireclerine olan etkisi, birgok faktorle baglantilidir. Yiiksek 6z yeterlilik
inancina sahip yoneticiler, genellikle risk alma konusunda daha cesur ve stratejik kararlar alabilmektedirler (Chan, 2020). Bununla
birlikte, bu yoneticilerin karar verme siireglerinde organizasyonel hedeflere, etik standartlara ve toplumsal beklentilere uyum
saglama yetenekleri de gelismistir (Wendling ve Sagas, 2020). Bu durum, spor organizasyonlarin hem sportif basariya ulasma
hem de toplumsal sorumluluklarint yerine getirme hedeflerine katkida bulunmaktadir. Ozellikle, spor yoneticilerinin etik ve sosyal
sorumluluk faktorlerini dikkate alarak karar almalari, organizasyonlarin sadece sportif anlamda degil, ayn1 zamanda toplumsal
anlamda da basarili olmasini saglamaktadir. Spor yoneticilerinin 6z yeterlilik diizeylerini artirmanin g¢esitli yollart bulunmaktadir.
Literatiirde, bu baglamda en ¢ok vurgulanan yontemlerden biri egitim programlaridir. Chan (2020), spor ydneticilerine yonelik
egitim programlarmin, onlarin 6z yeterlilik inanglarini artirabilecegini ve bu sayede daha stratejik ve bilingli kararlar almalarina
yardimei olabilecegini belirtmektedir. Ozellikle liderlik gelisim seminerleri ve mentorluk programlari, spor yéneticilerinin liderlik
yeteneklerini gelistirerek, onlarin hem bireysel hem de organizasyonel basarilarina katkida bulunmaktadir. Wendling ve Sagas
(2020), spor yoneticilerinin liderlik egitimleri ve uygulamali yoneticilik deneyimleri aracilifiyla kendilerine olan giivenlerini
artirdigini ve bu sayede daha etkili kararlar aldiklarini ortaya koymaktadir.

Glincel aragtirmalar, spor yoneticilerinin karar alma siireclerinde etik ve sosyal sorumluluk faktérlerinin de 6nemli bir rol oynadigini
vurgulamaktadir (Supervia ve Robres, 2021). Spor organizasyonlari, sadece sportif basariya degil, ayn1 zamanda etik standartlara
ve toplumsal beklentilere de uyum saglama konusunda yiiksek beklentilere sahiptir. Bu nedenle, spor yoneticilerinin karar alma
stireclerinde bu faktorleri dikkate alarak stratejik kararlar almalari, organizasyonlarin hem i¢ hem de dis paydaslari tarafindan olumlu
bir sekilde degerlendirilmektedir. Bu noktada, spor yoneticilerinin karar alma siireclerini etkileyen diger faktorler arasinda
organizasyonel yapi, liderlik tarzi, bireysel motivasyon ve gevresel faktorler de yer almaktadir. Yiiksek 6z yeterlilik diizeyine sahip
yoneticiler, genellikle daha iyi liderlik becerilerine sahip olmakta ve bu da onlarin organizasyonel hedeflere ulagsma konusunda daha
basarili olmalarmi saglamaktadir. Ayrica, bu ydneticiler, daha stratejik kararlar alarak organizasyonlarinin rekabet giiciinii
artirmaktadir.

Spor yoneticilerinin 6z yeterlilik diizeylerinin onlarin profesyonel performanslar1 {izerindeki etkilerini anlamak, spor
organizasyonlarmin daha etkin bir sekilde yonetilmesine yardimei olabilir. Bu baglamda, spor yoneticilerine yonelik egitim ve
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gelisim programlarmin yayginlastirilmast ve bu programlarin yoneticilerin 6z yeterlilik inanglarini artiracak sekilde tasarlanmasi
biiylik 6nem tagimaktadir. Ayrica, spor yoneticilerinin karar alma siire¢lerinde etik ve sosyal sorumluluk faktorlerine daha fazla
dikkat etmeleri, organizasyonlarin sadece sportif basartya ulagsma degil, aym1 zamanda toplumsal sorumluluklarini yerine getirme
konusunda da daha basarili olmalarini saglayacaktir.

Bu arastirma, spor yoneticilerinin 6z yeterlilik diizeylerinin, onlarin karar alma siirecleri ve genel performanslar iizerindeki
etkilerini kapsamli bir sekilde incelemistir. Elde edilen bulgular, 6z yeterliligin spor yoneticilerinin karar alma siireglerinde kritik
bir rol oynadigini1 ve onlarin profesyonel yasamlarini dogrudan etkiledigini gostermektedir. Bu baglamda, spor yoneticilerinin 6z
yeterlilik diizeylerinin artirilmasi, onlarin hem bireysel hem de organizasyonel basarilarina katkida bulunacaktir. Egitim programlari,
liderlik seminerleri ve mentorluk programlari gibi uygulamalar, spor yoneticilerinin kendilerine olan giivenlerini artirarak, onlarin
daha stratejik ve bilingli kararlar almalarma yardimei olabilir. Ozellikle liderlik egitimleri, spor yoneticilerinin organizasyonel
hedeflere ulagsma ve toplumsal beklentilere uyum saglama konularinda daha bagarili olmalarini saglayacaktir.

Sonug olarak, spor yoneticilerinin 6z yeterlilik diizeylerinin onlarin karar alma siirecleri iizerindeki etkileri, spor yonetimi
literatiiriinde giderek daha fazla 6nem kazanan bir arastirma konusudur. Oz yeterliligin, spor yoneticilerinin hem bireysel hem de
profesyonel yasamlarindaki basarilarini artirdigi ve onlarin daha stratejik, etkili ve etik kararlar almalarini sagladigi goriilmektedir.
Bu nedenle, spor organizasyonlarinin yoneticilerine yonelik egitim ve gelisim programlarina daha fazla yatirim yapmalar1 ve bu
programlarin 6z yeterlilik inanglarini artiracak sekilde tasarlanmasi gerekmektedir.
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ABSTRACT

This study examines the relationship between athlete mental health continuity and
psychological adjustment. In this study, a correlational survey model was used, aiming to
determine the relationship between at least two or more variables. The Psychological
Adjustment and Athlete Mental Health Continuity scales were employed, and a total of
400 participants, comprising 147 females and 253 males, volunteered. The factor
structures of the scales were tested using IBM AMOS 24, and the study's hypothesis was
examined using IBM SPSS 24. The effect sizes of independent variables on dependent
variables were assessed using "Cohen's d". The results of Pearson correlation analysis
indicate a positive and statistically significant relationship between psychological
adjustment and athlete mental health continuity (r = .209, p < .01). This finding suggests
that an increase in psychological adjustment is associated with an increase in athlete
mental health continuity. Consequently, it can be stated that psychological adjustment
positively contributes to individuals' mental health continuity. This finding underscores
the significance of regular exercise in psychological resilience and is consistent with the
results of similar studies in literature.

Keywords: Sport, Athlete, Adjustment, Psychological Adjustment, Mental Health, Sport
Psychology.

OZET

Bu arastirma, sporcu ruh saghgi siirekliligi ile psikolojik uyum arasindaki iliskiyi
incelemektedir. Bu g¢alismada, en az iki veya daha fazla degisken arasindaki iliskiyi
belirlemeyi amaglayan iliskisel tarama modeli kullanilmustir. Arastirmada, Psikolojik
Uyum ve Sporcu Ruh Saghig Siirekliligi 6l¢ekleri kullanilmis ve 147 kadin ve 253 erkek
olmak iizere toplamda 400 kisi géniillii olarak katilmistir. Olgeklerin faktor yapilart IBM
AMOS 24 kullanilarak test edilmis ve ¢alismanin hipotezi IBM SPSS 24 ile incelenmistir.
Bagimsiz degigkenlerin bagimli degiskenler tizerindeki etki biiyiikliikleri “Cohen’s d” ile
degerlendirilmistir. Pearson korelasyon analizi sonuglari, psikolojik uyum ile sporcu ruh
saglig: siirekliligi arasinda pozitif yonlii ve istatistiksel olarak anlamli bir iliski oldugunu
gostermektedir (r =.209, p <.01). Bu bulgu, psikolojik uyumun artmasiyla birlikte sporcu
ruh saghgi siirekliliginin de arttigini ortaya koymaktadir. Sonug olarak, psikolojik uyumun
bireylerin ruh saghgi siirekliligine olumlu katkida bulundugu sdylenebilir. Bu bulgu,
diizenli egzersizin psikolojik dayaniklilik agisindan Onemini vurgulamaktadir ve
literatiirdeki benzer ¢alismalarin sonuglariyla uyumlu bir bulgu olarak ortaya ¢ikmaktadir.

Anahtar Kelimeler: Spor, Sporcu, Uyum, Psikolojik Uyum, Ruh Sagligi, Spor
Psikolojisi.

INTRODUCTION

Various theories and approaches exist to explain the process of adaptation. One of Lazarus
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(1991) three models proposed to explain adaptation is the medical-biological model.
According to this model, the success or failure of adaptation can be explained through
genetic factors and inheritance. Another model, the sociogenic model, suggests that social
relationships and culture play a critical role in adaptation. In the psychogenic model, the
third model, adaptation is predicted to be disrupted when faced with stressful life events,
leaving individuals vulnerable. Through these three models, adaptation is approached from
biological, social, and psychological perspectives (Berry et al., 2006). At the individual level,

both the psychological and sociocultural dimensions of adaptation are significant. Cross-
cultural adaptation is generally divided into two categories: Psychological Adaptation
(within the framework of stress and coping strategies) and Sociocultural Adaptation (within
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the framework of cultural learning) (Ward & Kennedy, 1992; Searle & Ward, 1990).
Psychological adaptation refers to the state of psychological well-being of individuals

transitioning across cultures (Ward & Kennedy, 1992). Research on psychological adaptation
derived from the "Stress and Coping" theoretical framework is a concept that can be assessed
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with measures such as mood disorders or particularly depression. These studies indicate that
factors such as personality traits, life events, and social support influence psychological

adaptation (Ward & Kennedy, 1992).

The term psychological adaptation is used to denote positive psychological functioning,
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encompassing various sub-concepts in different studies. For instance, while Bergin and
Pakenham (2015) define it as "well-being" concerning stress, Berry et al. (2006) use it for

life satisfaction, self-esteem, and psychological problems. Psychological adaptation is
defined as the individual's sense of personal distress and the degree of functionality in daily

https://doi.org/10.56639/jsar.1510036

life (Cruz et al., 2019; Peterson, 2015). Additionally, it is characterized as the ability to

effectively cope with the demands of environmental conditions and the stress they create
(Seaton, 2009). According to another definition, it is the ability of an individual to return to
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their pre-stress functional state once the stress has ceased (Revenson, 2002). In short, it
signifies the process of adapting to changing environmental conditions (Seaton, 2009). It has

been suggested that psychological adaptation can generally be examined across four

dimensions:

e  Absence of symptoms of psychological distress,
e  State of normalcy or being in the conditions of the majority,
e Individual's levels of positive adaptation, including factors such as flexibility and

emotional intelligence,

JSAR, 2024
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e Positive indicators of adaptation such as self-confidence and life satisfaction, categorized as psychological well-being
(Seaton, 2009).

The ability to adapt to changing conditions is vital for all living organisms. Populations that exhibit adaptation continue to thrive,
while those that fail to adapt may face the risk of extinction (Lynch, 1958). In today's processes of economic globalization, the
necessity to both adapt to existing conditions and overcome geographical, political, economic, and social barriers has increased the
importance of the sports industry (Savi¢ et al., 2018). Furthermore, the impact of sports is felt across various sectors; from the
construction of sports facilities to the production of sports equipment, and from sports health services to sports organizations, there
is a wide range of activities involved (Camy, 2006). The sports sector is becoming a growing industry, employing a significant
number of people, contributing to both low and high-budget economic activities, and enhancing people's quality of life (Drakulevski
et al., 2014). In this context, sports are defined as an area of growth that has the potential to create employment opportunities (Camy,
2000).

One of the factors that plays a significant role in the formation of an individual's personality and social integration is participation
in sports activities. Sports not only ensure mental and physical health by facilitating the individual's social adjustment (Marris &
Ross, 1976). Sports are not just physical activities; they are also a process of social interaction and societal integration. Today, the
importance of engaging in sports as part of a healthy lifestyle is increasing. With improving living conditions, there has been an
increase in interest and participation in leisure activities. Sports activities often bring together large groups of players or supporters,
creating an environment of social interaction and solidarity. This is indicative of the societal impact of sports, influencing social life
as a significant component of popular culture (Yoon & Choi 2005). It is widely acknowledged that sports are a universally accepted
intervention that supports mental health and well-being across all age groups. Sports not only contribute to physical health but also
have a positive impact on mental health. Through physical activity, we focus on our bodies, distancing ourselves from daily stressors
and worries. This can enhance brain function and help prevent the onset of some psychological problems (Camir¢, 2022). Promoting
physical activity is a crucial component of providing global guidance to maximize its positive effects on mental health and well-
being. Additionally, physical activity has the potential to contribute to the effective treatment of serious mental health issues (Stubbs
etal., 2018).

Mental health is defined as a state of well-being in which an individual realizes their own potential, copes with the routine challenges
of life, can work productively and effectively, and is able to contribute to their community (RSKT, 2017). Mental health disorders
are often observed in elite endurance athletes who require high levels of aerobic performance (such as swimming, canoeing, rowing,
cycling, long-distance running, etc.). Typically, individuals who engage in regular exercise perform continuous and moderate-
intensity exercises. Such exercises are often referred to as submaximal endurance training and occur below the anaerobic threshold
but are sufficient to increase aerobic capacity (Collingwood, 2000). However, the situation is different for elite athletes; they prefer
the "high-intensity interval training" method over long-duration exercises to increase their aerobic capacity. For example, they
engage in intermittent high-intensity interval training with many repetitions lasting between 10 seconds to 5 minutes, with
inadequate rest intervals above the anaerobic threshold. The purpose of such training is to enable physiological systems to adapt to
the significant stresses caused by endurance exercises (Laursen & Jenkins, 2002). As a result, the training season for high-level
endurance athletes typically lasts 4-8 months and is divided into three different training periods: (1) the base preparation period,
which includes gradually increasing submaximal endurance exercises; (2) high-intensity interval training in addition to submaximal
endurance exercises; and (3) the transition period, which involves less training and lighter exercises to allow athletes to rest before
competition. In elite athletes, worsening mood is often observed during the first and second periods and typically improves before
the competition period (Peluso & De Andrade, 2005; Kuipers, 1998).

Psychological adaptation refers to an individual's ability to effectively adjust to environmental conditions. This can be approached
through various dimensions such as the absence of symptoms of psychological distress, normalcy, level of adaptation, and positive
indicators of adaptation. Sports not only promote social adjustment but also ensure the mental and physical health of individuals.
As a societal activity, sports encourage people to come together and facilitate broad participation. Additionally, the positive effects
of physical activity on mental health are well-known. Sports not only maintain physical well-being but also support mental health.
Physical activity can enhance brain function and strengthen mental health by reducing stress. Therefore, the societal unifying power
of sports and its positive impact on mental health are becoming increasingly important today. Particularly for elite endurance
athletes, achieving physical and mental harmony is crucial. High-level training programs are designed to increase aerobic capacity
and cope with stress for these athletes. However, it is also important to maintain the athletes' mental health during this process.
Throughout the training season, especially during intense periods, balancing their mental states and maintaining their adaptation is
important. This highlights that sports are not just a physical activity but also a significant component for individuals' mental health
and overall adaptation. Consequently, the adaptation process is shaped by the interaction of biological, social, and psychological
factors. Sports emerge as a significant tool where these factors converge, strengthening both individuals' physical and mental health.
Based on this foundation, the hypothesis of the study is formulated as follows.

H1: There are significant positive linear relationship between Psychological Adaptation and Athlete Mental Health Continuity.
METHOD

Design of the Study: In this study, a correlational survey model was used, aiming to determine the relationship between at least
two or more variables. In this model, the existence and nature of the relationship between variables were examined, focusing
on how variables change together (Christensen et al., 2014; Karasar, 2023).
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Population and Sample of the Research: The population of the study consists of university students with athlete qualifications.
"The scales used in the research were administered to students face-to-face on campus.” In this research, the criterion sampling
method was preferred based on the principle of voluntariness. The criterion sampling method involves examining all cases that meet
a predetermined set of criteria. These criteria can be determined by the researcher or can be based on a prepared list (Marshall &
Rossman, 2014). However, it is critical that the identified criteria are suitable for the purpose of the research (Creswell & Clark,
2016). The inclusion criteria for the study are as follows:

e Being a student of the Faculty of Sports Sciences or the School of Physical Education and Sports

e Holding an athlete license

e Volunteering for research
According to the Higher Education Information System, the number of university students is 6,401,149. Yazicioglu and Erdogan
(2004) calculated sample sizes from different population sizes for sampling errors of + 0.03, + 0.05, and = 0.10 at o= 0.05 level. In
this context, it was observed that a sample size of 384 is sufficient to represent the population in a universe of 100 million for a
sampling error of = 0.05. Calculations using Raosoft (Sample Size Calculator) software determined that the minimum sample size
at a 5% margin of error and 95% confidence level is 385 (Raosoft, 2024). Among the total of 400 individuals in the study sample,
there are 147 females and 253 males. Of these individuals, 187 participate in individual sports while 213 participate in team sports.
The average age of the participants is 21.37+2.98, and the average age of starting sports is 7.83+4.49 (Table 1).

Table 1. Distribution of Sample Group

n %
Gender Female 147 36.8
Male 253 63.2
Sport Type Individual 187 46.7
Team 213 53.3
Total 400 100,0
n X Ss.
Age 400 21.37 2.98
Age of Sports 400 7.83 4.49

Measurement Tools

Psychological Adjustment Scale: Developed by Cruz et al. (2019), this scale was adapted to Turkish culture by Yildirim and Solmaz
(2021). The scale consists of 6 items with a 7-point Likert scale structure. The goodness of fit indices of the scale were calculated
as follows (X2 =22.13,df = 9, p < .01; X2/DF = 2.46, CFl = 0.97, NNFI = 0.95, RMSEA = 0.10, SRMR = 0.04).

Athlete Mental Health Continuity Scale: Keyes et al.'s (2008) Mental Health Continuum-Short Form was adapted and developed
for the sports context by Foster and Chow (2019). Developed by Tingaz (2022), this scale consists of 14 items and 3 subscales. The
goodness of fit indices of the scale were calculated as follows (X2/df=2.764, SRMR=.055, RMSEA=.083, CFI=.936, AGFI=.850,
NFI1=.904).

Validity and Reliability: Confirmatory factor analysis (CFA) was conducted using AMOS 24 software to test the single-factor
structures of the scales used in the study. The results indicated that the single-factor model structures of the scales were compatible
with and acceptable for the data. The obtained values are presented in Table 2 (PA=Psychological Adjustment; AMHC=Athlete
Mental Health Continuity).

Table 2. Fit Indices and Threshold Values Used in the SEM

Index Good Fit Acceptable PA AMHC
X2 /df <3 <3(X?/dh)<5 2.00 3.37
GF1 >95 >.90 .98 .92
CFI >95 >.90 .99 .95
RMSEA <.05 <.08 .03 .07
SRMR <.05 <.08 .03 .04

X*/df: X°; GFI; CFl; RMSEA; SRMR (Byrne, 2016, Giirbiiz, 2021).

To determine the reliability levels of the scales used in the study, Cronbach's alpha coefficients were calculated. The values obtained
are presented in Table 3.

Table 3. Reliability Coefficients of the Scales Used

Cronbach's Alpha N of Items
Psychological Adjustment 81 6
Athlete Mental Health Continuity .94 14

As expressed by George and Mallery (2003), values less than 0.50 for Cronbach's alpha are not sufficient; values between 0.50 and
0.60 are considered weak reliability, values between 0.60 and 0.70 represent an acceptable level of reliability. Values between 0.70
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and 0.90 indicate good reliability, while values greater than 0.90 indicate excellent reliability. Examination of the values presented
in Table 3 indicates that the reliability of the study is good.

Statistical Analysis: In the research, AMOS 24 software was used to test the factor structure of the measurement tools. After
confirming the factor structure, SPSS 24 software was used to test the hypotheses of the study. Prior to data analysis, outliers and
missing data were examined using IBM SPSS 24. Subsequently, the normality of the data was evaluated based on skewness and
kurtosis values.

Table 4. Descriptive Analyses

X Ss. Skewness Kurtosis
Psychological Adjustment 23.14 8.63 489 -.449
Athlete Mental Health Continuity 64.07 13.25 -.654 452

Skewness and kurtosis values between +1 and -1 indicate that the data are normally distributed (Hair et al., 2014). Upon examination
of Table 4 and Graph 1, the coefficients provided fall within appropriate ranges, indicating that the data can be analyzed using
parametric tests.

PA = Hormal AMHC == Normal

Frequency
Frequency

00 2000 40,00 60,00 80,00 100,00

0o 1000 20,00 30,00 4000 5000
! ! I I ! ! AMHC

PA

Graph 1. Frequency Distribution

To assess the relationship between dependent and independent variables in this normally distributed dataset, Pearson Correlation
Analysis was performed. Additionally, independent samples t-test was used to determine differences between categorical variables
and Psychological Adjustment and Athlete Mental Health Continuity. The effects of independent variables on dependent variables
have been evaluated using "Cohen's d." Statistical significance indicates whether a result is due to random variations within the data.
However, not every statistically significant result implies a large effect size. In fact, it can even describe a phenomenon that is
unnoticeable in everyday life. Statistical significance primarily depends on sample size, the quality of the data, and the power of the
statistical procedures used. As seen particularly in epidemiological studies or large-scale evaluations, very small effects can achieve
statistical significance when large datasets are available. When effects have a meaningful magnitude, effect sizes are used to describe
the strength of a phenomenon. The most used measure of effect size is undoubtedly Cohen's d (Cohen, 1988).

Ethics Committee Approval: The compliance of this study with ethical rules (Approval No. E. 338873) was approved unanimously
by the Karabiik University Social and Human Sciences Ethics Committee. Meeting Date: 29.05.2024 Meeting No: 2024/06

RESULTS
Table 5. Correlations between Variables
Variables Psychological Adjustment Athlete Mental Health Continuity
Psychological Adjustment 1
Athlete Mental Health Continuity 209** 1

*p<.05, **p<.01

As presented statistically in Table 5, significant correlations between the variables were found. It was observed that there were
significant positive linear relationships between Psychological Adjustment and Athlete Mental Health Continuity (r =.209, p <.01).

Table 6. Difference between Genders

Gender n X Ss. : T-Test . Cohen’s d
. . Female 147 22.30 8.06
Psychological Adjustment Male 253 29 62 8.92 -1.478 .140 0.038
Athlete Mental Health Continuity Female 147 64.34 13.92 .318 751 0.033

Male 253 63.90 12.87
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Table 6 presents the t-test for the difference between genders in Psychological Adjustment and Athlete Mental Health Continuity.
The results indicate that there were no significant differences between genders at the p;050 level, and it can be observed that males
had higher mean scores in Psychological Adjustment, while female participants had higher mean scores in Athlete Mental Health
Continuity.
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Graph 2. Correlation between Variables

Examining Graph 2, which represents the correlation between Psychological Adjustment and Athlete Mental Health Continuity,
increasing Psychological Adjustment positively contributes to the linear increase in athlete mental health continuity.
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Graph 3. The effect of Gender on Psychological Adjustment (Cohen's d)
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When examining the effects of Gender on Psychological Adjustment and Athlete Mental Health Continuity using Cohen's d values
(d =0.038 and d = 0.033, respectively), the effects are observed to be weak (Graph 3; Graph 4).

Table 7. Difference between Sports Categories

Sport Type n X Ss. . T-Test .
Psychological Adjustment '”i‘;’;ﬂja' ;i; ggﬁ ggg 003 .998
. Individual 187 63.92 13.84
Athlete Mental Health Continuity Team 213 63.20 12.75 -.205 .838

Table 7 presents the t-test for the difference between sports categories in Psychological Adjustment and Athlete Mental Health
Continuity. The results indicate that there were no significant differences between sports categories at the p;050 level, and it can be
observed that team athletes had higher mean scores in Psychological Adjustment, while individual athletes had higher mean scores
in Athlete Mental Health Continuity.
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When examining the effects of Sport Type on Psychological Adjustment and Athlete Mental Health Continuity using Cohen’s d
values (d = 0.001 and d = 0.054, respectively), the effects are observed to be weak (Graph 5; Graph 6).
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Table 8. Correlations between Age Variable and Variables

Age Psychological Adjustment Athlete Mental Health Continuity
Age 1
Psychological Adjustment -.091 1
Athlete Mental Health Continuity -.043 .209%* 1

*p<.05, **p<.01

Table 8 presents the statistical correlation between the Age variable and Psychological Adjustment and Athlete Mental Health
Continuity. The table shows that there are insignificant negative correlations between Age and Psychological Adjustment, as well
as between Age and Athlete Mental Health Continuity (r = -.091, p > .05; r = -.043, p > .05).
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Graph 7. Correlation between Age Variable and Variables

Graph 7 provides a visual representation of the correlation between Age and Psychological Adjustment, as well as Athlete Mental
Health Continuity. It can be observed that increasing age negatively influences Psychological Adjustment and Athlete Mental Health
Continuity in a linear manner, and this relationship is not statistically significant.

Table 9. Correlations between Sport Age Variable and Variables

Sport Age Psychological Adjustment Athlete Mental Health Continuity
Sport Age 1
Psychological Adjustment .019 1
Athlete Mental Health Continuity 148** 209%* 1

*p<.05, **p<.01

Table 9 presents the statistical correlation between the Sport Age variable and Psychological Adjustment, as well as Athlete Mental
Health Continuity. The table indicates significant relationships between the variables. There is a significant positive correlation
between Sport Age and Athlete Mental Health Continuity (r = .148, p < .01). However, there is an insignificant positive correlation
between Sport Age and Psychological Adjustment (r =.019, p > .05).
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Graph 8. Correlation between Sport Age Variable and Variables

Graph 8 illustrates the correlation between Sport Age and Psychological Adjustment, as well as Athlete Mental Health Continuity.
It can be observed that increasing sporting age positively influences both Psychological Adjustment and Athlete Mental Health
Continuity. However, while the relationship between Sport Age and Psychological Adjustment is not significant, the relationship
between Sport Age and Athlete Mental Health Continuity is significant.
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DISCUSSION and CONCLUSION

This study aimed to investigate the relationship between Psychological Adjustment and athlete mental health continuity. The
findings reveal a positive and linear relationship between Psychological Adjustment and Athlete Mental Health Continuity. In other
words, an increase in Psychological Adjustment is associated with an increase in athlete mental health continuity. This relationship
is statistically significant, and the reliability and validity of the scales used support the results of the study. These findings
corroborate the hypothesis of the study.

Table 10. Results of Hypothesis Testing in the Study

Hypothesis Result
H1: There are significant positive linear relationships between Psychological Adjustment and Athlete Mental ~ Accepted
Health Continuity. v

The results indicate that an increase in Psychological Adjustment is associated with an increase in Athlete Mental Health Continuity.
To examine this relationship, a series of linear regression analyses were conducted, with Psychological Adjustment as the
independent variable and indicators of mental health as the dependent variables. The findings reveal that Psychological Adjustment
explains 12% of life satisfaction, 30% of depression, 29% of anxiety, and 41% of stress (Yildirim & Solmaz, 2021). Mental health
encompasses a state of well-being that includes an individual's ability to realize their abilities, cope with daily stressors, and
contribute to society (WHO, 2004). In this sense, mental health generally encompasses subjective, psychological, and social well-
being (Keyes, 1998; Ryff & Singer, 1996). The concept of well-being is a cornerstone of positive psychology (Seligman, 2011), of
which physical activity is a part. Regular physical activity can reduce depression and enhance life satisfaction and overall well-
being (Scott & Stephane, 2018). Psychological well-being is a component that reflects an individual's mental health and relies on
one's ability to be satisfied with oneself, develop a positive self-perception, and recognize and develop personal capacities despite
environmental constraints (Huppert & So, 2013). Athlete psychological well-being includes self-acceptance, relationships with
teammates and coaches, autonomy in sports, and personal development. Athlete social well-being, on the other hand, involves social
acceptance, social accomplishment, social contribution, social adjustment, and social integration (Lundqvist, 2011). International
literature shows an increasing number of studies on psychological well-being in recent years. Moreover, with research demonstrating
the importance of sports as a predictor of psychological well-being, interest in this field is growing (Hefferon & Mutrie, 2012;
Hefferon, 2013; Hone et al., 2014).

It is believed that individuals with high psychological adjustment have higher levels of positive functionality. Numerous studies
provide scientific evidence linking poor psychological adjustment to increased psychopathology and higher prevalence rates of
psychosocial problems among young adults (Bender et al., 2019; Freitas et al., 2013). For example, psychological adjustment has
been shown to be associated with burnout (Samios, 2018), mental health disorders (Bantjes & Kagee, 2018), and quality of life and
life satisfaction (Chambers et al., 2017). Research on individuals' positive traits, encompassing issues such as self-realization and
functionality in life, originated with psychologists like Maslow and Rogers and has become increasingly widespread with the advent
of positive psychology. The World Health Organization, in recent times, has emphasized individuals' positive traits when defining
mental health. Well-being is defined as "being aware of one's abilities, coping with normal stresses of life, working productively
and fruitfully, and contributing to one's community” (Westerhof & Keyes, 2010). Social skills are among the most critical
components of an individual's behavioral, emotional, and various other functions. These skills enable individuals to adapt to and
respond to complex environmental cues, cope with stressful experiences, and avoid interpersonal conflicts. Moreover, social skill
is a system that enables individuals to establish social interactions and relationships necessary for their emotional health and
psychological adjustment (Matson et al., 2006). In this context, the concept of mental well-being comprises three fundamental
components: effective functionality in personal life and effective functionality in social life. There is increasing consensus that
mental health is not just the absence of mental illness but also encompasses the presence of positive emotions (emotional well-
being), psychological well-being in personal life, and social well-being in community life, all of which contribute to positive
functionality (Lamers et al., 2010; Westerhof & Keyes, 2010). The relationship between well-being in sports and various
psychological constructs has been examined. For instance, athletes with high psychological well-being have been reported to
experience lower perceived stress (Malinauskas & Malinauskiene, 2018) and higher levels of motivation, perceived autonomy
support, and need satisfaction (Stenling et al., 2015).

Demographic factors such as gender and sports discipline do not have a significant impact on psychological adjustment and athlete
mental health continuity. Distinctions made between participants based on gender or sports disciplines do not show any differences
in terms of psychological adjustment and athlete mental health continuity. This suggests that the psychological effects of sports can
emerge independently of an individual's personal characteristics. In other words, the psychological benefits experienced by an
individual during sports may not vary based on gender or sports discipline. Besides physical, sensory, and psychological processes,
sports also play a significant role in the socialization process. Engaging in both team and individual sports activities helps individuals
develop a sense of belonging within the team. Communication with other team members, experiencing love and recognition, support
the process of socialization (Eime et al., 2013).

Age and the duration of involvement in sports, represented by sport age, are observed to have a significant impact on these
relationships. It has been found that as the duration of engagement in sports, represented by sport age, increases, athlete mental
health continuity also increases, and this increase is statistically significant. This suggests that the long-term effects of sports may
be more pronounced, and regular engagement in sports may have more lasting and positive effects on mental health. However, no

https://dergipark.org.tr/en/pub/jsar


https://dergipark.org.tr/en/pub/jsar

JSAR, 2024, 6(3) 331

significant relationship has been found between age and psychological adjustment and athlete mental health continuity. When sports
are regularly practiced, the positive effects on quality of life and mental health are experienced continuously by individuals. This
continuity may contribute to sports being more enduring and effective for health and mental well-being. Various research findings
in the literature indicate the positive effects of sports participation on psychological well-being (Dishman et al., 2006; Babiss &
Gangwisch, 2009). In a study conducted by Salar et al. 2012, the psychological characteristics of athletes interested in team and
individual sports in the 15-18 age group were examined. It was found that individuals engaged in both team and individual sports
showed similar levels of emotional well-being, and individuals who engaged in sports regularly for at least 3-4 days a week felt
very good emotionally. According to the same study, it was stated that participation in both team and individual sports would be
beneficial in improving the psychological health of young individuals.

In conclusion, the findings of this study demonstrate a positive linear relationship between Psychological Adjustment and Athlete
Mental Health Continuity, consistent with existing literature. Additionally, the findings examining the impact of demographic
factors such as gender and sport discipline suggest that the psychological effects of sports can emerge independently of individual
characteristics. This finding aligns with results from similar studies in the literature.

Recommendations: The findings of this study highlight a positive linear relationship between Psychological Adjustment and
Athlete Mental Health Continuity. Considering these findings, the following recommendations can be made to enhance the positive
effects of sports on psychological health and support athletes' mental health continuity:

Promotion of Sports Activities: Various campaigns and programs can be organized to encourage participation in sports activities.
Schools, sports clubs, and community centers can collaborate, especially to increase the habit of engaging in sports among youth
and adults.

Psychological Support Programs: Special psychological support programs can be developed to support athletes' psychological
health. These programs may include topics such as stress management, enhancing motivation, and achieving emotional balance.

Education and Awareness: Athletes and coaches can receive education and awareness about the psychological effects of sports.
This emphasizes that sports are important not only for physical health but also for mental and emotional well-being.

Strengthening Social Support Networks: Establishing and strengthening social support networks among athletes is important.
Teamwork and sports activities can enhance feelings of solidarity and support among athletes.

Lifelong Sports Activities: It should be emphasized that sports are important not only during youth but also throughout life.
Promoting lifelong sports activities can help individuals maintain and improve their mental health continuity.

Diversity and Accessibility: Increasing the diversity and accessibility of sports activities is crucial. This encourages everyone to
participate in sports activities that match their interests and abilities.

Research and Evaluation: More research should be conducted to better understand the psychological effects of sports. Such
research can help identify the effects of sports on different groups, effective intervention methods, and best practice strategies.

Implementing these recommendations can enhance the positive effects of sports on psychological health and support athletes' mental
health continuity. In this way, individuals can improve both their physical and mental health and enhance their quality of life.
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OZET

Sporda performans: etkileyen birgok faktdre ragmen, genetik orijinli faktorler performans
tizerinde Onemli etkilere sahip olabilir. Sporda performans limitlerinin Gtesine
gecebilmenin sporcu DNA’sinda sakli olmast spor ve genetik iliskisini 6nemli hale
getirmistir. Spor ve genetik iliskisini inceleyen bazi ¢alismalar spor becerilerinin genetik
olabilecegini gostermistir. Ancak bu konu ile ilgili halen belirsizlikler bulunmaktadir. Bu
¢alismanin amaci, spor ve genetik arasindaki iliskiyi incelemektir. Mevcut calisma;
Pubmed, Pubmed-Central ve Google Akademik internet veri tabanlarina kayith konu ile
ilgili ¢aligmalan igermektedir. insan Genom Projesi ve omiks teknolojilerde yasanan
gelismeler, spor ile genetik iliskisini farkli bir boyuta getirmistir. Bu amagla, sportif
performans ve gen iligkisine yonelik birgok gen polimorfizmi bulunmustur. Spor ve
genetik iliskisi, genetigin besin maddeleri ile etkilesiminde nutrigenetik ve nutrigenomik
kavramlarini ortaya g¢ikartmistir. Giinimiizde, besinsel kaynakli birgok hastalik besin
genomigi icerisinde tespit edilmektedir. Sporcunun atletik becerisini belirlemeye yonelik
yapilan genetik testler gelecek yillarda genis bir prevalansa sahip olabilir. Bu sonug
tizerinde, genetik testlerin bir yatirim araci olmasi gercegi etkili olabilir. Sonug olarak,
genetik orijinli uygulamalar spor performansim gelistirebilir. Ancak konunun dikkatle
takip edilmesi etik ve saglik agisindan onem arz etmektedir.

Anahtar Kelimeler: DNA, Genetik, insan Genom Projesi, Performans, Spor.

ABSTRACT

Despite the many factors that affect performance in sports, factors of genetic origin can
have significant effects on performance. The fact that going beyond the performance limits
in sports is hidden in the DNA of the athlete has made the relationship between sports and
genetics important. Some studies examining the relationship between sports and genetics
have shown that sports skills may be genetic. However, there are still uncertainties
regarding this issue. The aim of this study was to examine of the relationship between
sport and genetics. Current study included studies on the subject registered in Pubmed,
Pubmed-Central and Google Scholar internet databases. The Human Genome Project and
developments in omics technologies have brought to a different dimension the relationship
between sports and genetics. For this purpose, many gene polymorphisms related to the
relationship between sports performance and genes were found. The relationship between
sports and genetics has revealed the concepts of nutrigenetics and nutrigenomics in the
interaction of genetics with nutrients. Many food-borne diseases are detected in food
genomics today. Genetic testing to determine an athlete's athletic ability may have a wide
prevalence in the next years. The fact that genetic tests are an investment tool may be
effective on this result. As a result, practices of genetic origin may improve sports
performance. However, it is important to follow the issue carefully in terms of ethics and
health.

Keywords: DNA, Genetic, Human Genom Project, Performance, Sport.
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GIRIS

Modern ¢agin savascilari sporcular ve onlarin yarigtiklar: arenalar, ¢aglar ne kadar degisirse
degissin temelinde her zaman ayni amact barindiracaktir. Bu amag “rakip/rakiplere {istiin
gelmek ve en giicliisii olabilmek™. Sporun bu amaci gergeklestirebilmesinde, bazi faktorlerin
etki diizeylerinin iyi bilinmesi gerekmektedir (Kaynar vd., 2018) Bu amagla, sportif
performans iizerinde igsel-digsal birgok faktor cesitli derece ve sekillerde etki giiciine
sahiptir. Yas, cinsiyet, hormonal durum, genetik, sinir-kas uyumu, noral siiregler, anatomik
yapi, psikoloji, metabolizmal faaliyetler vb. i¢sel faktorleri olustururken; beslenme, spor
yapilan alan, malzeme, cinsellik, taraftar, iklim, yiikselti, ergojenik destekler, sakatlik, 1s1,
vb. ise digsal faktorleri olusturmaktadir. (Bayraktar & Kurtoglu, 2009). Sporda performansi
hatirt sayilir sekilde etkileyebilecek birgok faktore ragmen, genetik orijinli faktorler,
performans iizerinde 6nemli etkilere sahip olabilir (Ding & Gokmen, 2019). Bu baglamda

genetik, yasayan organizmanin kalitmini ve varyasyonunu biyolojik esaslara gore arastiran
bir bilim dalidir (Karayilan vd., 2013).

Insanligin saghk ve hastaliklarda énemli bir doniim noktas1 olarak gordiigii “Insan Genom
Projesi” (IGP) spor ile genetik iliskisine farkli bir boyut kazandirmistir. Bu amagla, proje
sonunda, sportif performans ve genetik iligkisine yonelik bircok gen polimorfizmi tespit
edilmistir. Bu genlerin; kas yapisi, aerobik-anaerobik kapasite, kardiyorespiratuar sistem,
maxVO2, giig/kuvvet, dayaniklilik, sakatlik hassasiyeti vb. ile iligskili olabilecegi
diistiniilmektedir. Atletik performans ve genetik ile ilgili yapilan ¢aligmalar, spor becerisinin
%66 oraninda genetik olabilecegi sonucunu ortaya koymustur (Subak vd., 2017). Bu
dogrultuda, genetik ve spor birbirleriyle iliskili kavramlar olabilir (Kasap & Tutkun, 2020).

Son yillarda omiks teknolojilerde yasanan gelismeler, saglik ve atletik performansla ilgili
bilim insanlarimin yeni tavsiyeler ve metotlar gelistirmesine olanak saglamistir (Gineviciené
vd., 2022). Bu amagla, spor bilimcilerin sportif performansi detayl1 bir sekilde arastirmalar1
ve sporun birey metabolizmasindaki biyolojik etkilerini tanimlamalar1 elzem hale gelmistir.

Egzersizle iliskili olarak sporcularin; beslenmeleri, toparlanmalari, antrenman yogunluklari-siddetleri, motivasyonlar1 gibi
durumlar1 benzer olmasina ragmen, “bu bireyleri sportif performans esnasinda farklilastiran nedir?” sorusunun cevaplanmasinda
sporcularin antrenmanlara olan uyumu, gerekli besinsel destek ile antrenman yiiklenmelerini belirli bir sisteme gore yapmalar1 ve
illegal madde kullanim1 gibi birgok faktor yeterli doniitleri saglayamayabilir. Bu nedenlerden dolay1 konunun iyi bir sekilde
aydinlatilmasi i¢in daha spesifik alanlarin arastirilmasina ihtiya¢ duyulmaktadir.

Bu bilgiler dogrultusunda, ¢aligma spor ile genetik iligkisini incelemek amaciyla yapilmigtir. Caligmadan elde edilen verilerin spor
bilimlerine degerli katkilar sunabilecegi 6n goriilmektedir.
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YONTEM

Arastirma Stratejisi: Calismaya spor ve gen iliskisine yonelik, 2011 ile 2024 yillar1 aras, literatiir kapsaminda yapilan galigmalar
dahil edilmistir. Mevcut ¢aligmada, NCBI (National Center for Biotechnology Information) arama motoruna kayitli Pubmed,
Pubmed-Central ile Google Akademik internet veri tabanlarinda konu ile ilgili yapilmis makaleler kullanild:. {lgili internet veri
tabanlarma; “DNA”, “RNA”, “gen”, “Insan Genom Projesi”, “DNA dizleme yontemleri”, “nutrigenetik ve nutrigenomik”, “genetik
test ve spor”, “spor ve genetik iliskisi” anahtar kelimeleri yazildi ve elde edilen veriler degerlendirildi. Calisma verileri, iki bagimsiz
arastirmaci tarafindan degerlendirildi. Spor ve gen iliskisine yonelik ¢alismada yer alan her bir makalenin veri ¢ikartma ve Kalite
degerlendirme iglemlerinde tiim ¢alismalar i¢in su siralamalar takip edildi: a- Yazar ismi, b- Yayinin tarihi, c- Gen polimorfizmleri-

ID d-Katilimeilarin nitelikleri, e- Calisma tasarimi/Etnik durum ve f- Sonug
Arastirma Sec¢imi

Caligmada, spor ve gen iligkisine uygun yaymlar kapsamli bir sekilde incelendi ve konuyla ilgili olanlar bagliga gore taranarak
calismaya dahil edildi. Calisma ile ilgili olmayan makaleler, inceleme disinda tutuldu. Tarama sonucu elde edilen verilerin 6zetleri
detayli bir sekilde gozden gegirildi. Mevcut ¢alisma i¢in 364 makale i¢ ve dis kriterlere gore tanimlandi. Mevcut c¢alismada;
deneysel, sistematik derleme ve meta-analiz tiirdeki makaleler kullanildi. Caligmada kullanilan deneysel ¢alismalara iliskin genlerin,
popiilasyonlardaki dagilimlarina dikkat edildi. Bu amagla, HWE (Hardy Weinberg Esitligi) uygun c¢aligmalar mevcut ¢aligmada
kullanilmak iizere belirlendi (p>0,05). HWE biiyiik bir popiilasyonda mutasyon, dogal segilim, seleksiyon gibi unsurlarin olmadigini
varsayan bir yasadir ve p+q = 1 seklinde formiile edilmektedir (Mayo, 2008). Calisma, spor ve gen iliskisine yonelik polimorfizm,
alel ve genotip verileri igermektedir. Ayrica galismaya dahil edilmede, sportif performans ve gen iligkisi ilgili olarak cinsiyet, etnik
koken, dil, vb. herhangi bir kisitlama bulunmamaktadir. Calismada; geleneksel tarzda derleme makaleler, kongreler, editor notlari
ve orijinal niteligi tasimayan igerikler bulunmamaktadir. Caligmaya, toplamda 364 makale ile basland: ve inceleme sonucu 37
makale mevcut ¢alisma i¢in kullanildi. Calismanin tasariminda, Moher ve ark. (2009) tarafindan gelistirilen PRISMA teknigi
kullanild1. (Sekil 1).

Pubmed, Pubmed-Central wve Google Akademik arama
E motorlanindaki kayith ¢alismalar (n= 364)
=
g
=
<
=
Kopyalar kaldirildiktan sonra kalan kayitlar (n=319)
= Dil  uyvgunluguna gire Dile uyvgunluguna
g taranan kayitlar (n=319) |:> gdre harig tutulan
(-] AN = =
= kayitlar (n=21)
Bashk wve Ozete gire Bashga ve dzete gire
taranan kayitlar (n=298) :> harig tutulan kayitlar
(n=194)
=
= U)'gunIuK ) as;lsn'u.la?n
= degerlendirilen tam metin |:>
= makaleler (n=104)
Spor wve genetije
Gzgll olmayan  harig
> @ mtulan tam metin
E makaleler (n=67)
= . .
= Nitel senteze dahil edilen
% galismalar (n=37 )
=

Sekil 1: PRISMA Teknigine Gore Caligmanin Dizaym

Arastirmanin Etigi: Anket, miilakat, odak grup ¢aligmasi, gozlem, deney, goriisme teknikleri kullanilarak katilimcilardan veri
toplanmasini gerektiren nitel ya da nicel yaklagimlarla yiiriitiilen her tiirlii aragtirmalar, insan ve hayvanlarin (materyal/veriler dahil)
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deneysel ya da diger bilimsel amaglarla kullanilmasi, insanlar {izerinde yapilan klinik arastirmalar, hayvanlar iizerinde yapilan
aragtirmalar, kisisel verilerin korunmasi kanunu geregince retrospektif ¢alismalar igin Etik Kurul izni gerekmektedir.

BULGULAR

DNA, RNA ve Gen iliskisi: DNA, hiicre ¢ekirdeginde yer alan ve yasamsal kodlarimizin paketlenerek saklandigi uzun zincir
polimer yapida hiicrenin en 6nemli bilgi materyalidir (Takahashi vd., 2021; Altinsoy & Ugar, 2022). Bu materyal; T (timin), A
(adenin), G (guanin) ve C (sitozin) niikleotitlerinin karsilikli eslesmelerinden meydana gelmektedir. Her bir niikleotitin yapisinda;
asit formunda 1 fosfat, 5 karbonlu deoksiriboz seker ve 1 de azotlu baz (piirin-pirimidin) bulunmaktadir. Asit-baz etkilesiminden
olusan bu durum, DNA’y1 daha kararli bir yap1 haline getirmektedir. Bu sayede DNA, ¢evresel faktorlerden kaynaklanabilecek
zararlara karg1 daha dayanikli olmaktadir. Ayrica DNA, olusabilecek hasarlara karsin kendini onarabilme mekanizmasina da sahiptir
(Demirtas & Demirtas, 2023).

RNA, DNA’nn ¢ift zincirli yapisinin aksine tek zincirli niikleik asit dizilerinden meydana gelmektedir. DNA’da bulunan bilgi,
transkripsiyonla (okuma) ve bir dizi diizenlenme (ekzonlarina kirpilma) siireglerinden gecerek hiicre sitoplazmasinda, rRNA ve
tRNA araciligiyla metabolizmanin ihtiya¢ duydugu amino asitlere doniismektedir. mRNA transkripsiyonunda, DNA’larin protein
kodlayan boliimleri ekzonlar1 yani genleri ifade etmektedir (Ates, 2016).

RNA, DNA’dan farkli olarak niikleotit dizisinde T (timin) yerine U (urasil) niikleotitini bulundurmaktadir. Bu dogrultuda, RNA
dizilimi A-U ve G-C seklinde ifade edilmektedir. RNA’larm hiicrelerin ihtiya¢ duydugu elzem protein saglamasi, bu tek zincirli
niikleotitlerin insan yasaminda kritik bir oneme sahip oldugunu gostermektedir. Bu amagla, RNA hiicrelerin metabolik
fonksiyonlarmin gergeklestirilmesi ve bu siireglerin kontrol edilmesinde 6nemli gérevlere sahip biyolojik bir yapi konumundadir
(Kizmaz vd., 2017).

insan Genom Projesi (IGP): Teknolojinin gelismesiyle birlikte yasayan organizmaya ait bircok biyolojik 6zellik kesfedilmeye
baslanmistir. Canlilarin nasil meydana geldigi, organizmanin yagamini nasil ikame edebildigi, saglik gibi birgok soru ve husus
insanlik tarihinin devrim noktasi niteligindeki IGP ile yanitlanmaya calisiimistir (Tug vd., 2002). 1990 yilinda baslayan Amerika
onciiliigiinde Fransa, Japonya, Ingiltere, Almanya ve Cin gibi iilkelerin destekleriyle 13 yillik siireyi kapsayan hastaliklarin tani ve
tedavisini dncelik sirasina alan IGP, 2003 y1linda basarili bir sekilde sonlandirilmistir. Projede, insana ait yaklasik 3 milyar baz ¢ift
niikleotit dizisi ¢ikartilarak tiim diinyanin hizmetine sunulmustur. Proje sonunda, genel olarak insan DNA’sinin biiyiik bir kisminin
benzer oldugu (% 99,8) ve DNA iizerinde ise yaklasik 21.000 genin oldugu anlasilmistir.

IGP’nin 6nemli ¢iktilarindan biri olan SNP (single nucleotid polymorphisms)’lerin kesfi ve popiilasyonlardaki siklig1 genetige farkli
bir boyut kazandirmistir. Popiilasyonun %1’inden fazlasinda goriilen SNP’ler, hastaliklarin tani ve tedavisinde 6nemli bir misyona
sahiptir (Séonmezoglu vd., 2010). Ayrica SNP’ler, giiniiniizde spor genetigi calismalarinda siklikla kullanilmaktadir. Bu baglamda,
spor ve genetik iliskisine yonelik birgok SNP tespit edilmistir (Varillas-Delgado vd., 2022).

DNA Dizilmesi ve Uygulanan Yontemler: DNA’y1 olusturan niikleik asit siralarmin tanimlanmasi ve bu niikleotitlerin i¢erdigi
genlere yonelik bilgileri (ekzon ve intron) belirleme islemine dizilme denir (Dénmez vd., 2015; Savran & Eren, 2020). IGP’nin
tamamlanmasiyla insan DNA’sinin yapisina iliskin bilgiler ortaya ¢ikarilmistir. Bu duruma paralel DNA dizileme islemleri de hizli
bir sekilde gelismeye baslamistir. Baglarda DNA sentezinin olusturulmasinda, izotoplarla isaretli primerler kullanilmaktaydi. Ancak
bu durum izotoplarin insan saghgi iizerinde olusturdugu birtakim olumsuzluklar sebebiyle giiniimiizde florasan isaretgiler ve
bilgisayar programlari kullanilarak yapilmaktadir (Dogan vd., 2019). Zamanla DNA dizilemeye yonelik farkli yontemler
gelistirilmeye baslanmistir. Genel itibariyle bu yontemler asagida gosterilmeketdir (Fidanoglu vd., 2014).

. Nesil RFLP (Restriction Fragment Lenght Polymorphism)

Ilk olarak 1980 y1linda kullanilmaya baslandi. DNA’y1 belirli niikleotit dizilerinden ayirabilen bakteri orijinli enzimlerin kullanldig:
bir yontemdir. Bakteriyofajlara kars1 bakterlerin gelistirdigi farkli restriksiyon enzimlerinden olugsmaktadir. Giiniimiizde siklikla
kullanilmaktadir. Endoniikleaz enzimler yardimiyla DNA 4-6 bp (baz ¢ift) seklinde tanima bolgelerine gore kesilir. Elde edilen
DNA pargalar1 jel elektroforez ile goriintiilenir. Enzimlerin tanima alanlarinda meydana gelen farklilagmalar kesim isleminin
durmasi ile sonuglanir (Boyacioglu & Diindar, 2012; Koldren vd., 2017).

1. Nesil VNTR (Variable Number Tandem Repeats)

PCR (polymerase chain reaction) analizinin kullanimin artmasiyla birlikte spesifik niikleotitlerin tamamlayic1 (komplementer)
primerler yoluyla artirilmasi esasina dayanir. RFLP yontemine gore daha basittir ve bu yontemde ardisik tekrarli alanlara “satelit”
adi verilir. Satelitler, genomda ifade sekillerine gore 3’e ayrilir. Bunlar; Mikrosatelitler, Makrosatelitler ve Minisatelitler’dir (Sel &
Oguz, 2022).

1. Nesil STR (Short Tandem Repeats)

VNTR’lerin alt boyutunu olusturan ve 1990’larda ortaya ¢ikmis bir yontemdir. STR’ler genomda dagilmis belirli dizilime sahip 2-
7 bp uzunlugunda art arda 10-50 tekrarlardan olusan DNA dizileridir (Donbak, 2002). Az miktardaki saglikli dokular ve biitiinliigii
bozulmus doku 6rneklerinden analiz yapilmasina imkan saglayan ve adli tipta siklikla kullanilan bir yontemdir (Subasioglu, 202 3).

V. Nesil SNP (Single Nucleotid Polymorphism)
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Polimorfizm, popiilasyonun %1’den daha fazlasinda gozlenen niikleotit farkliligidir. SNP’ler ise genomun rastgele bir bolgesinde
meydana gelen tek niiklotit farkindan kaynakl dizi degisiklikleridir (Ozsensoy & Kurar, 2012). Bu dizi degisiklikleri sebebiyle
genin kodladigi proteinin yapisi da degismektedir (Sonmezoglu vd., 2010). SNP’ler, 2000’li yillarda ortaya ¢ikan PCR temelli
caligmalar, hizli DNA dizilemesi, mikroarrayler gibi farkli yontemlerle tespit edilmeye baslanmistir. SNP’ler, genetik ¢calismalarda
genetik isaretleyiciler olarak kullanilmakla beraber kompleks hastaliklarin teshisinde de 6nemli bir aragtir (Tiiredi & Seker, 2023).
SNP belirleme galigmalari, son zamanlarda spor genetigi ¢alismalarinda da siklikla kullanilmaktadir.

DNA dizileme yontemlerindeki gelismeler sonucu yeni nesil dizileme yontemleri ortaya ¢ikmistir. Bu yontemler, hem hizli hem de
onceki dizileme yontemlerine kiyasla daha ekonomiktir. Yeni nesil DNA dizileme teknikleri ortaya cikincaya kadar en fazla
kullanilan dizileme yontemi, Sanger ve ark. (1977) tarafindan gelistirilen Sanger Dizileme Yontemi olmustur. Bu yontem, DNA’da
bulunan 5 karbonlu deoksiriboz sekerin 3’ lokasyonunda OH (hidroksil) yerine ddNTP (dideoksiriboniikleozittrifosfat)’in
bulunmas1 ve bu ddNTP’lerin substrat olarak kullanilmasindan dolay: zincirin sonlamasi temeline dayanmaktadir. Sanger dizileme
yonteminde dizileme olugturulacak DNA pargalarinin kopyalari, primer dNTP (deoksiniikleotidler); dATP, dGTP, dCTP, dTTP;
ddNTP; ddATP, ddGTP, ddCTP, ddTTP ile DNA polimeraz I enzimi karistirilir ve elde edilen farkli uzunluktaki DNA fragmentleri
elektroforez aracihigtyla ayristirilir (Ustek vd., 2011; Kizmaz vd., 2017).

Sekil 2: Sanger Dizileme Yontemine iliskin COL5AL rs12722 polimorfizme ait agaroz jel elektroforezi goriintiisii

Ancak Sanger Dizilemenin uzun zaman almasi ve ekonomik agidan getirdigi yiikler yeni nesil dizileme ydntemlerinin geligimine
imkan saglamistir. Geligen teknolojiyle birlikte yeni nesil dizilme yontemleri, SNP’s belirlemede GWAS’dan destek alarak daha
biiyiik boyutlarda islem yapmaya olanak saglamistir. Bu sayede, spor bransimin enerji sistemlerine karsilik gelen genler ve bu
genlerin metabolizmadaki verimlilikleri aydinlatilmaya baglanmigtir. Bu dogrultuda sporda gii¢/kuvvet ve dayaniklilik, becerilerini
belirlemeye yonelik ACE I/D (rs4646994) ve ACTN3 R577X (rs1815739) gen polimorfizmleri bu alanda tizerinde ¢aligilmaya
baslanan ilk genler olmustur (Jeremic vd., 2019).

Spor ve Genetik Tliskisi: Sportif performans: etkileme giiciine sahip fizyolojik ve biyolojik faktorlerin varligi, sporcularin sahip
oldugu genetik 6zellikleri 6nemli héle getirmistir. IGP’nin tamamlanmastyla sportif performans iizerinde etkili olabilecek gen
yapilari belirlenmeye baslamistir (Sercan vd., 2016). Bununla birlikte sampiyon olunur mu? yoksa dogulur mu? kirilan rekorlara
ragmen daha iyisi miimkiin mii? gibi sorular spor bilimlerinde cevaplanmasi gereken dnemli meseleler haline gelmistir (Koku, 2015;
Ulucan, 2016). Sporda performans limitlerinin tesine gecebilmenin sporcu DNA’sinda sakli olmasi, bu alana yonelik yapilan
¢aligmalarin sayisinda hatir1 sayilir artiglara sebep olmustur. Bu ¢alismalar sonucunda, sportif performans ve gen iligkisine yonelik
yaklasik 251 gen polimorfizmi tespit edilmistir (Pasqualetti vd., 2022; Semenova vd., 2023). (Tablo 1).

Tablo 1: Spor Performansi ile Iliskili Oldugu Varsayilan Bazi Aday Genler ve Ozellikleri

Alel

Gen ID Konum Giig¢/kuvvet Dayaniklilik
ACE rs4646994 17923.3 D |
ACTN3 rs1815739 11g13.2 R X
ADRB?2 rs1042713 5031-932 G A
AMPD1 rs17602729 1p13 C C
CDKN1A rs236448 6p21.2 C A
CKM rs8111989 19913.32 G A
MCT1 rs1049434 1p13.2 A T
NOS3 rs2070744 7936 T T
PPARA rs4253778 22013.31 C G

ACE: Angiotensin | Converting Enzyme, ACTN3: Actinin Alpha 3, ADRB2: Adrenoceptor Beta 2, AMPD1: Adenozin monofosfat deaminaz 1, CDKN1A: Cyclin
Dependent Kinase Inhibitor 1A, CKM: Kreatin kinaz M-tip, MCT1: Monocarboxylate Transporter 1, NOS3: Nitric Oxide Synthase 3, PPARA: Peroxisome
Proliferator Activated Receptor Alpha.

Sportif yetenegin biyolojik yapisina iliskin elde edilen veriler spor ve gen iliskisine farkli bir boyut kazandirmistir. Bu amagla,
atletik performansi farkli kategoriler altinda siniflandiran, gii¢, kuvvet, dayaniklilik, esneklik, sakatlik, maxVo2 vb., gen lokuslari
tanimlanmstir. Bu genlerin tanimlanmasiyla sportif beceriler erken donemlerde kesfedilmeye baslanmustir (flgiin vd., 2020). Spor
branslarini belirlemeye yonelik yapilan yetenek testleriyle ilgili calismalar incelendiginde, spora 6zgii becerilerinin yasamin erken
donemlerinde belirlenmesi ve gelistirilmesinin ilgili spor branginda uzmanlagma i¢in 6nemli olabilecegi sonucu goriilmiistiir. Bu
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amagla, 6zellikle 9 yas ve daha kiigiik bireylerde; masa tenisi, wushu, yiizme, jimnastik, 10-12 yas araligindaki bireylerde; hentbol,
voleybol, badminton, eskrim ve 13 yas ve tizerindeki bireylerde ise halter, kano, kiirek, judo, boks ve giires sporlarinda uzmanlasma
baslamalidir (Sevimli, 2015). Bu durumdan anlasilacagi iizere sporcularin ilgili spor branslarinda uzmanlasmalar1 i¢in fazla
zamanlari bulunmamaktadir. Bu sebeple, sporda genetik etki her ne kadar da tartigmali bir konu olsa da bunun sportif bagart siiresine
saglayacagi avantajlar1 da dikkate alinmalidir. Bu avantajlari kullanilmastyla ilgili endiselere ragmen, sportif performans ve gen
iligkisine yonelik yapilan ¢aligmalar hélen giincelligini korumaktadir. Bu baglamda, Tablo 2°de spor ve gen iliskisine yonelik yapilan
deneysel calismalar gosterilmektedir.

Tablo 2: Spor ve Gen iliskisine Yonelik Yapilan Calismalar

Gen Calisma
Yazar¥il 5 pojimorfizm  2lisma Grubu Dizayni/Etnik Sonug
19 elit diizey
. bisikletci, 24 elit CD36 151761667 polimorfizm, bisikletci ve buz
El Ouali diizey buz hokey Vaka- . L
CD36 rs1761667 hokeyi oyuncularinda istatistiksel olarak
vd., 2024 oyuncusu ve 28 kontrol/Asya < -
saglikh sedanter anlamli farkliliklar gostermistir.
birey
’ IL1A rs1800587 IL1A ve IL6 genotipleri, sagh'l.dl kad{nla}rda 1.2
Leonska- g haftalik antrenman sonucu viicut yag kiitlesi,
. ve 1L6 rs1800795, 168 saglikli kadin . . . R o
Duniec 151800796 ve bire Boylamsal/Kafkas  viicut kompozisyonu, glikoz seviyesi ve lipit
vd., 2024 151800797 y profili bakimindan istatistiksel olarak anlamli
diizeyde farkliliklar géstermistir.
ACTN3 R577X, Elit-subelit 123 vVaka- ACE DD genotipi ile kuvvet parametreleri
Neto vd., ACE 1/D, yiiziicti ve 718 Kontrol/Giine arasinda, ACTN3 XX genotipi ile sporculuk
2022 BDKRB2 +9/-9 ve saglikli sedanter Amerika y durumu arasinda istatistiksel olarak anlamli
AGT MIT birey farkliliklar tespit edilmistir.
. . ACE I/D ve ACTN3 R577X polimorfizmleri,
Zgzzllti(gglzufp -tilcl)tl elit ve sub-elit sporcular arasinda kas giicii
Yang vd., ACE I/D ve (l; uzcusu Veli07 Vaka bakimindan istatistiksel olarak anlamli
2023 ACTN3 R577X ko¥1tro| rubundan kontrol/Asya farkliliklar gostermemistir. Ancak ACTN3
b?re R577X XX genotipi, elit sporcularda aerobik
y dayanikhilik ile iliskilendirilmigtir.
116 kolej sporcusu, . S
Kim vd., ADRB2 150 elit atlet ve 145 Vaka- ADRB2 rs1042713 polimorfizm ile elit dizey
atletik performans arasinda istatistiksel olarak
2024 rs1042713 kontol grubu kontrol/Asya
sedanter birey anlaml farkliliklara rastlanmigtir.
Miyamoto- Sﬁgysf/ihlkgggeg Vaka. COLS5AL rs12722 polimorfizm ile sporla iliskili
Mikami COL5A1 rs12722 aralanmasina sahi kontrol/Asva kas yaralanmalar1 arasinda istatistiksel olarak
vd., 2019 y birey p Y anlaml farkliliklar bulunamamastir.
ACE IID, ACTN3 54 sedanter birey, ACE 1/D, ACTN3 R577X, HIFA rs11549465 ve
. R577X, HIFA 41 elit diizey . . A
Végh vd., rs11549465 ve futboleu ve 23 elit Vaka-kontrol/Bati PPARA rs4253778 polimorfizmleri ile
2022 PPARA diizey dayaniklilik Avrupa siiperkompanzasyon arasinda, ¢oklu gen
1s4253778 atleti iligkisi, anlaml1 farkliliklar bulunmustur.
. . . FAAH rs324420 polimorfizmi ile spor
S(I)IZS vd., FAAH rs324420 1&3@“2 T)E\stubsﬂz Kesitsel/Latin yaralanmalar1 arasinsa istatistiksel olarak
yroy anlamli farkliliklara rastlanmistir.
. 85 fiziksel olarak Vaka- . GAL .NTL6 rs358129 T alels, Sp(.)rqa giig ile
Ramirez GALNTLG6 aktif birev ve 542 Kontrol/Kafkas ve iliskili parametrelerde CC genotipine kiyasla
vd., 2020 rs558129 Sporcuybirey RUS istatistiksel olarak anlamli farkliliklar

gostermistir.

Sporda Nutrigenetik ve Nutrigenomik : Spor ve genetik iligkisi, genetigin yalniz sporcularin motor performans durumlari ile ilgili
bir durum degil ayn1 zamanda besin maddelerinin metabolizmadaki verimliligini de igerisine alan bir kavram olabilir. Bu dogrultuda,
genetigin besin maddeleri ile etkilesimi sonucu besin genomiginin iki alan1 “nutrigenetik ve nutrigenomik” kavramlar1 ortaya
¢ikmigtir. Bu iki kavramin ortak gayesi besin maddelerinin insan genomu {izerindeki etkilerini incelemektir (Kahya vd., 2023).
Nutrigenomik ve nutrigenetik, her ne kadar da birbiriyle yakin iligki i¢erisinde olsa da bu kavramlar arasinda birtakim farkliliklar
bulunmaktadir (Fenech vd., 2011). Bu farklilik nutrigenetigin besinlerin gen ekspresyonlar1 {izerinde etkisine karsilik,
nutrigenomigin besinlerin genom {izerindeki etkisi ile agiklanabilir.
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GWAS’n son yillarda popiilaritesinin artmasi, genetigin temellerinin anlagilmasina olanak saglamistir. Bu dogrultuda, GWAS
¢alismalar1 sonucu genlerin sebep oldugu diisiiniilen besinsel kaynakli bazi saglik risklerinin oldugu tespit edilmistir (Maouche &
Schunkert, 2012; Merched & Chan, 2013). (Tablo 3).

Tablo 3. GWAS Calismalari ile iliskili Genler ve Besinsel Kaynakli Hastalik Riskleri

Gen Risk faktorii

ABO Toplam kolestrol ve LDL
ZNF259/APOA5/4/1/APOC3 LDL, HDL, trigliserit ve toplam kolestrol
ANKSI1A, TCF21, MIA3 ve BCAP29 Obezite
CELSR2/PSRC1/SORT1, PCSK9 ve LDLR/SMARCA4 LDL

ABO: Alpha 1-3-N-Acetylgalactosaminyltransferase and Alpha 1-3-Galactosyltransferase, ZNF259: Zinc finger protein 259, APOA5/4/1: Apolipoprotein 5/4/1,
ANKS1A: Ankyrin Repeat and Sterile Alpha Motif Domain Containing 1 A, TCF21: Transcription Factor 21, MIA3: MIA SH3 Domain ER Export Factor 3,
BCAP29: B Cell Receptor Associated Protein 29, CELSR2: Cadherin EGF LAG Seven-Pass G-Type Receptor 2, PSRC1: Proline and Serine Rich Coiled-Coil
1, SORT1: Sortilin 1, PCSK9: Proprotein Convertase Subtilisin/Kexin Type 9, LDLR: Low Density Lipoprotein Receptor, SMARCA4: SWI/SNF Related, Matrix
Associated, Actin Dependent Regulator of Chromatin, Subfamily A, Member 4

Besin maddelerinin neden oldugu saglik sorunlari, genetik ve spor iliskisinde oldugu gibi genetik ve beslenmenin de birbiriyle
iliskili kavramlar olabilecegi sonucunu gostermektedir. Bu dogrultuda, son yillarda nutrigenetik ve nutrigenomik kavramlari spor
genetiginde dnemli konular haline gelmistir (Malsagova vd., 2021).

Genetik Testlerin Sporda Kullanimi: Omiks teknolojilerindeki gelismeler sonucu insanlarin verim kapasitelerinin belirlenmesine
yonelik ¢aligmalar hiz kazanmistir. Bunlardan biri olan genetik testler, sigorta pirim 6demelerinde ve sporcularin transfer olduklari
kuliiplerle yaptiklar1 antlagmalarda etkin bir sekilde faaliyet gostermektedir (Demir, 2013; Doggiin, 2022).

Giliniimiizde sportif becerilerin kalitimsal mekanizmalarinin altinda yatan bilgilerin 6grenilmesine yonelik ilgi giderek artmaktadir.
Bu amagla, biyolojik olarak spora yonelik becerilerin tespiti elde edilen bilgilerin yorumlanmasi ve bunlarin dogrudan paydaslara
sunulmast miimkiin hale gelmistir. Sporda genetik testler, DNA dizileme yontemlerinin gelismesiyle birlikte popiilaritesi artmaya
baslamistir. Bu baglamda, 2008 yilinda sporda genetik testler yapilmaya baslanmustir. ilk olarak Amerika Birlesik Devletleri’nde
uygulanan bu testler, belli bir ticret karsiliginda dogrudan miisterilere (direct to consumer) sunulmaya baglanmistir (Collier, 2012).
Bu testler, 2015 yilindan itibaren kurumsal bir sisteme doniiserek sporcularin performanslarina dair gii¢/kuvvet, siirat, dayaniklilik,
yaralanma hassasiyeti gibi bircok 6zelligi lizerinde dnemli bir belirleyici olmustur (Varley vd., 2018).

Genetik testlere artan ilgi sonucu bu alanda hizmet veren sirketlerin sayist da hizli bir sekilde artmistir. Sporcularin performans
kapasitelerini belirlemeye calisan bu testler, sirketler tarafindan misterilerine genis kapsamli analiz raporlartyla birlikte
sunulmaktadir. Bu sirketler cogunlukla; ACTN3 (88.8%), ACE (61.1%), PPARGC1A (50%), ADRB2 (44.4%), COL5A1 ve VDR
(38.9%), COL1Al ve VEGF (33.3%), AGT, AMPD1 ve NOS3 (27.7%), MMP3, PPARD, TRHR ve CRP (22.2%) genlerini analiz
etmislerdir (Naureen vd., 2020).

Spor genetiginin spora hizmet ettigi bir diger alan ise sporcularin karsilagsmak istemedikleri olumsuz bir durum olan ve spora 6zgii
meydana gelen sakatliklardir. Spor sakatliklari, viicut dokularinin tolere edebileceginden fazla yiikle karsilagsmasi esnasinda
meydana gelen spora 6zgii bir yaralanma tiiriidiir. Bu yaralanmalar, bazi sporlarda, sporcu agisindan, ciddi oranlarda hem maddi
hem de manevi kayiplara sebep olabilmektedir. Bu dogrultuda, giiniimiizde spor genetigine yonelik yapilan ¢alismalarin sakatlik
hassasiyetini tahmin edebiliyor olmasi, sporcu saghgi ve iilke ekonomileri i¢in olduk¢a 6nemli bir husus olabilir. Ingiltere Premier
Lig’de bir sezonda spor yaralanmalarina 74,7 milyon (£) sterlin para harcanmasi, spor sakatliklarmna iligkin maliyetin boyutunu
gozler oniine sermektedir (Woods vd., 2002).

Sporun yapisina uygun sporculari belirlemek i¢in yapilan genetik testler, gelecek yillarda yiiksek bir prevalansa sahip uygulamalar
olabilir. Bu durum iizerinde genetik testlerin, erken yaglarda sporcu se¢iminde, antrendrler ve ebeveynler i¢in gelecege yapilan bir
yatirim olarak goriilmesi etkili olabilir (Webborn vd., 2015). Genetik testler sonucunda;

Sporcular, uygun spor branslarina yonlendirilebilir ve bu sayede sporcularin basari yiizdeleri artirilabilir.
Besinsel olarak viicudun biyolojik tepkisi belirlenebilir ve buna gore beslenme programi hazirlanabilir.
Sporcunun zayif ve gii¢lii yonleri hem kendisi hem de antrendrii tarafindan tanimlanabilir.

Spora harcanan emek ve zamanin daha verimli kullanilmasi saglanabilir.

Ozellikle yaralanma hassasiyeti ve hastalik riski olan sporcularin belirlenmesine 6nemli katkilar sunabilir (Vlahovich
vd., 2017).

Ayrica genetik testler, sportif performansin gerektirdigi enerji ihtiyacinin siddeti ve tiiriine gére metabolizmaya uygun adaptasyonlar
gelistirebilir. Spor genetigi ¢aligmalarinin spora sagladigi faydalarm bir diger boyutu ise genetik nitelige gére sporcu belirlenmenin
bazi etik problemleri beraberinde getirmesidir. Nitekim, IGP nin baslardaki hastaliklar1 teshis ve tedavi etme gayesi simdilerde bazi
biyoetik problemlere sebep olabilmektedir.

TARTISMA ve SONUC

Spor ve genetik iliskisi, literatiirdeki ¢alisma sonuglar1 ve mevcut ¢alismadan elde edilen sonuglar ile degerlendirildiginde genetik
etmenlerin atletik performans iizerinde dikkat ¢ekici bir etkiye sahip olabilecegi sonucunu bizlere diistindiirebilir.
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Sportif performans esnasinda kaslar, spor bransinin gerektirdigi giic/kuvvet ve dayamiklilik gibi spora 6zgii performans
parametrelerinin yerine getirilmesinde kritik neme sahip yapilardir. Bazi genler, kaslarin bu gorevi yerine getirebilmesinde énemli
bir misyona sahip olabilir. Bu dogrultuda, Semenova vd. (2022) yaptiklar1 ¢alismada, CDKN1A rs236448 polimorfizmin kasi
meydana getiren komponentler iizerinde 6nemli etkilere sahip olabilecegini tespit etmislerdir. Akazawa vd. (2022) yaptiklar
caligmada ise ACTN3 R577X R alelinin, tip II kas fibrilleri ile iligkili olabilecegi sonucuna ulagmiglardir. Bir diger ¢alismada,
Baltazar-Martins vd. (2020) ACTN3 R577X XX genotipinin, kas hasarina bagli yaralanmalara kars: hassasiyet gelistirebilecegi
sonucuna ulasmislardir. Bu ¢calismalardan elde edilen veriler, mevcut ¢caligmay1 destekler niteliktedir.

Caligmamizda, besinlerin metabolizma iizerinde olusturdugu etkiyi inceleyen nutrigenetik ve nutrigenomik kavramlarinin hem spor
genetiginde hem de beslenme ile ilgili hastaliklarda kritik 6neme sahip olabilecegi sonucu goriilmiistiir. Konu ile ilgili literatiirdeki
calismalar incelendiginde, nutirgenetik ve nutrigenomik ile ilgili Gutiérrez-Hellin & Varillas-Delgado (2021)’nun yaptiklari
caligmada, kafein metabolizmasindan sorumlu ana enzim iizerinde CYP1A2 c.-163A<C rs762551 ve ADORA2A ¢.1976T<C
rs5751876 polimorfizmlerinin etkili olabilecegi sonucuna ulagsmislardir. Mevcut ¢alismamizda, beslenmenin sporcu performansina
sunacagi katkinin sportif bagarida 6nemli bir kriter olabilecegi sonucu gériilmiistiir. Bu dogrultuda, besin maddelerinin tiiketimiyle
ilgili genler sportif performans esnasinda kas aktivitesi iizerinde anahtar rol oynayabilir. 461 Avrupa Amerikali yetiskinler ile
yapilan bir ¢alismada, ACE I/D rs4340 polimorfizm ile haftada 1 kez yapilan 8 km yiiriiyiis arasinda iliski bulunmustur. Bu iliski
sonucunda, yetiskinlerin VKI (viicut kitle indeksi)’lerinde 6nemli azalmalar tespit edilmistir (Naureen vd., 2020). Bu sonuglar
mevcut calismadan elde edilen veriler ile paralellik gostermektedir.

Sporcularin spora yatkinliklarmi belirlemede, spor bransglarmin gerektirdigi uzmanlasma siireleri ve sporcularin performans
karakteristiklerinin erken tespiti dnemlidir. Bu bakimdan, mevcut ¢aligmadan elde edilen veriler genetik testlerin spor bransglarina
istenen nitelikte sporcu se¢iminde 6nemli bir arag olabilecegini gostermektedir. Bu amagla Varley vd. (2018) yaptiklar1 caligmada,
sporcularin performans durumlarinin tespitinde genetik testlerin anahtar rol oynayabilecegini tespit etmiglerdir. Ancak bu durumun
sporcu se¢iminde birtakim etik ihlalleri de glindeme getirebilecegi sonucu géz 6niinde bulundurulmalidir. Bu ihlallerden birisi,
“yamag asagl kaymak” olarak da isimlendirilen, ayricalikli/iistiin soylu birey yetistirmek anlamina gelen “djeni” kavramidir.
IGP’den elde edilen verilerin spora hizmet ediyor olmas1 hem olumlu hem de dikkatle takip edilmesi gereken 6nemli bir durumdur.
Bu dogrultuda, Vlahovich vd. (2017) yaptiklari calismada, genetik testlerin etik endiseleri artirma potansiyeline sahip uygulamalar
olabileceginden bu testlerin dikkatli yiiriitilmesi gerektigi sonucuna ulagmiglardir. Bu sonuglar, mevcut ¢alismamizdan elde edilen
verileri destekler niteliktedir. IGP kapsaminda insan DNA’smin genetik kodunu belirlemeye yonelik yapilan ¢alismalarin geldigi
nokta endise vericidir. Bu baglamda, bilim insanlarinin iistiin birey yaratma cabasi igerisinde, sigorta primlerinin gen testi sonucuna
gore belirlenmesi, profesyonel sporcularla yapilan antlasmalar, verim kapasitesi yiiksek iscilerin se¢imi gibi daha bir¢ok mesele
ileride insanlig1 bekleyen 6nemli problemlerden bazilaridir. Sportif performansin biyolojik yapisina iliskin elde edilen veriler
incelendiginde, sporcularin tist diizey performans gosterebilmeleri miimkiin goziikmektedir. Ancak bu durum, spor etigi baglaminda
bazi legal ve biyolojik olgularin ciddi sekilde zarar gérmesine de sebep olabilir. Eldeki mevcut kanitlar, spor performansinin
gelecekte nasil bir hal alacagi simdiden tahmin edebilmektedir. Ne yazik ki bu tahminlerin yiiksek dogruluga sahip olmasi, spor
adina biiyiik bir hayal kirkilig1 olusturmaktadir. Giiniimiiz diinyasinda sporcu basarisi i¢in kullanilan “genetik” teriminin yediden
yetmige bir¢ok insan tarafindan siklikla telaffuz ediliyor olmasi, meselenin boyutunu gozler oniine sermektedir. Genetigi
degistirilmis gidalardan sonra genetigi degistirilmis sporculardan meydana gelen bir spor miisabakasinin nasil olabilecegine dair
fikirler simdiden merak konusu. Sorunun ¢dztimiinde, “zor zamanlar giiglii insanlar yaratir” sdziine giivenerek sporun insanlar i¢in
biiylik bir yasamsal ihtiyag olabilecegi diisiincesinin yeniden giindeme getirilmesi biiyiik bir adim olabilir. Aksi taktirde sporun
kaybettigi rotasint bulmasi pek de miimkiin gdziikkmemektedir.
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OZET

Bu arastirma Tiirkiye Universite Sporlar1 Federasyonu siiper lig miisabakalarina katilan
sporcularin doping ile ilgili diisiincelerinin incelenmesi amaciyla yapilmustir. Ikincil amag
olarak ise; iniversitelerdeki siiper lig diizeyindeki sporcularin doping ile ilgili diisiinceleri
demografik faktorler agisindan incelenerek doping kullaniminda ne derece yatkin
olduklart arastirlmustir. Bu galismanin evrenini; Tiirkiye Universite Sporlar1 Federasyonu
tarafindan yapilan ve spor organizasyonlarina katilan sporcular olustururken, drneklem
grubunu ise; Tiirkiye Universite Sporlari Federasyonu siiper lig miisabakalarina katilan
basketbol (n=204), voleybol (n=212), hentbol (n=213), futbol (n=240), giires (n=441) ve
atletizm (n=284) branslarindaki goniillii katilm saglayan 1594 sporcu olusturmustur.
Arastirmada tarama yontemi ve nicel arastirma yontemlerinden anket teknigi
kullanilmistir. Arastirmanin bulgularina gore; takim ve bireysel sporla ugrasan sporcularin
doping kullanimi hakkindaki diisiinceleri arasinda p<0,001 diizeyinde anlaml farklilik,
hangi doping cesidini kullandig ile ilgili cevaplart arasinda p<0,001 diizeyinde,
sporcularin genellikle hangi doping yontemini kullandig: ile ilgili cevaplar arasinda
p<0,001 diizeyinde, doping kullamlmasindaki psikolojik sebepler nelerdir ile ilgili
cevaplar arasinda p<0,01 diizeyinde ve doping kullandig1 belirlenen sporcuya sizce ne
yapilmali sorusuna verilen cevaplar arasinda p<0,05 diizeyinde anlamli farkliliklar tespit
edilmistir. Sporcular i¢in dopingin ¢ok zararli oldugu, dopingin bir ahlak sorunu oldugu
gibi sozle ifade edilen yiizeysel bilgilerden gok, daha 6nce doping yapmis sporcularin su
an ki fiziki goriniimleri, toplum i¢inde yasadiklar1 zorluklar, doping yiiziinden
kariyerlerindeki ani diisiisler vs. gibi gorsel igerikli videolarin izletilmesi uyarici madde
kullanimini 6nleme konusunda daha etkili olacag: diistiniilmektedir.

Anahtar Kelimeler: Doping, Sporcu, Universite.

ABSTRACT

This research was conducted to examine the thoughts of athletes participating in the
Turkish University Sports Federation Super League competitions regarding doping. As a
secondary objective, the study aimed to analyze the thoughts of athletes at the Super
League level in universities concerning doping in terms of demographic factors,
investigating the extent to which they are prone to doping use. The population of this study
consisted of athletes participating in sports organizations organized by the Turkish
University Sports Federation, while the sample group consisted of 1,594 athletes who
voluntarily participated in basketball (n=204), volleyball (n=212), handball (n=213),
football (n=240), wrestling (n=441), and athletics (n=284) events in the Super League
competitions of the Turkish University Sports Federation. The study employed the survey
method and the questionnaire technique as part of quantitative research methods.
According to the research findings, significant differences were found at the p<0.001 level
between the thoughts of team and individual athletes about doping use, significant
differences at the p<0.001 level regarding their responses about which type of doping they
use, significant differences at the p<0.001 level concerning their responses about which
doping method athletes typically use, significant differences at the p<0.01 level regarding
their responses about the psychological reasons for doping use, and significant differences
at the p<0.05 level in responses to the question of what should be done to an athlete who
is found to have used doping. It is believed that showing athletes videos with visual
content, such as the current physical appearance of athletes who have previously doped,
the difficulties they face in society, the sudden decline in their careers due to doping, etc.,
will be more effective in preventing the use of stimulants than superficial information
expressed in words, such as "doping is very harmful” or "doping is a moral issue.

Keywords: Doping, Athlete, University.

GIRIS

Gilinlimiizde, savagta her sey miibahtir anlayist spor alaninda gegerli kilinmaya caligildig:

Citation: Zorba, E., & Atalay, B.
(2024). Universite Sporcularmin
Doping ile ilgili Diisiincelerinin
Incelenmesi, Herkes icin Spor ve
Rekreasyon Dergisi, 6(3), 344-350.

goriilmektedir (Eskiler vd., 2016). Sporcular haksiz rekabete girerek sagliklarini tehdit eden
unsurlart da g6z ardi ederek bircok yonteme basvurmaktadirlar. Etik olmayan bu
davranislarin basinda diinyada ve iilkemizde sik sik adint duydugumuz doping gelmektedir.
Dopinge iligkin en giincel tanim 10 Kasim 1999 kurulan ve 1 Ocak 2004 yilinda uygulamaya
giren Diinya Anti-Doping Ajanst (WADA) tarafindan yapilmistir. Bu tanima gore doping bir

sporcunun viicuduna ait ornekte; sportif performansi arttirma potansiyeli bulunan veya
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saglig1 gereksiz yere tehdit eden ya da spor ruhuna aykirt olan madde veya yontemin
bulunmasi seklindedir (Yiicesir, 2004).

Ingilizce “dope”, Flamanca “dop” kdkiinden gelen “doping” kelimesinin hikayesi, bir Zulu
kabilesine dayanmaktadir (Demircan, 2012). Doping’ in Fransizca karsiligi ise; 1921 yilinda

“dopage” diye tiiretilmistir (Erkiner, 2004) ve literatiire 1889 yilinda, yaris atlarinda
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performans arttirma amagli kullanilan narkotik ilag olarak girmistir (Lippi, Franci ve Guidi,
2008). Spor gergevesinde ise; doping kavraminin ilk resmi tanimi ise 1963 yilinda “sporcu

ya da oyuncularin yarisma sirasinda veya ona hazirlanirken spor ahlakina yakigmayacak
sekilde performanslarini yapay olarak arttiracak ve sporcunun fiziksel ve psikolojik sagligina

https://doi.org/10.56639/jsar.1516989

almigtir.

zarar verecek, madde veya baska olasi yontemleri kullanmasi” seklinde literatiirde yer

1963 yilinda Avrupa Konseyi Doping Komitesinin yaptig1 doping tanimina gore; “Doping,
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ve anormal
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Federasyonu Siiperlig Miisabakalarina Katilan
Sporcularin Doping Bilgi Diizeyleri ve Doping ile
ilgili Diigiincelerinin Incelenmesi” isimli BAP
projesinden diretilmistir.

bireyin bir yarigmaya katilim nedeniyle yapay ve haksiz sekilde performansimi arttirma
amaciyla, organizmaya yabanci fizyolojik maddelerin, herhangi bir yontemle yiiksek dozda
yollardan,
kullanilmasidir.” Avrupa Konseyi Doping Komitesi 1963’te yaptiklari bu tanimi 1984’te
daha basit bir tanima indirgeyerek “Sporda doping, yetkili spor teskilatlarinin kurallarina
aykirt sekilde, bunlarin yasaklamis oldugu madde veya madde siniflarini kullanmaktir”
seklinde literatiirdeki yerini almistir (Orhan, 2014).

saglikli bir kisiye uygulamast veya kendisi tarafindan

Spordaki basariy yiikseltmek maksadiyla tiiketilen yasakli maddeler branslara gore farklilik
gosterir. Kimi branglarda dayanma siiresi, giicli ve halsizlige karsi dayanikli olmayi
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yiikseltmek amaciyla, kimi branslarda da heyecani ve ruhsal gerilimi diisiirmek amaciyla kullanilmaktadir (Akgiin, 1993).
Uyaricilar: Uyaricilar bedende, uyuma siiresinde, halsizligi azaltmada, tepkilerde artma, kalp atigini hizlandirma ve metabolizmay1
hizlandirma gibi etkileri olmaktadir. Bu nitelikler sebebiyle sporcular uyaricilart performanslarini arttirmak i¢in kullanmaktadirlar.
Uyaricilar grubunun igerisinde yer alan gribe karst kullanilan ilaglarin igeriginde bulunmaktadir. Sporcular bilmeden uyarici
kullanmis olup ceza alabilecek duruma girebilirler (Ersoy, 1991). Narkotik Analjezikler: Bu analjezik grubu insan viicudunun
dayanamayacagi, kanser agrilari gibi agrilarin ve hastaliklarin ortadan kaldirilmasini saglamak i¢in kullanilir. Bu ilag tiirleri merkezi
sinir sistemine tesir ederek agriya yanit verirler. Bu sayede olusan aci sporcu agisindan problem olusturmaktan c¢ikar. Cok etkili
opion agriy1 azaltict ilaglar ve cesitleri, acty1 azaltma goreviyle beraber kisiyi Ozgiiveni ve sinirliligi arttirma maksadiyla
kullanilmaktadir. Anabolitik Steroidler: Anabolik steroid sozciik olarak °’ onarmak, olusturma ‘’ manasina gelmektedir. Anabolik
steroidler testesteronun kimyevi degisime ugramasi neticesinde olusmus bilesiklerdir. Sporcularin en fazla kullandiklar1 doping
tiiriidiir. Bunun sebebi ise aminoasitlerin proteine doniismesi gibi, bobrek iistli bezlerinin salgilamasini arttirmasidir. Kas dokusunu
arttirmasi sebebi ile de gili¢ isteyen spor dallarini uygulayan kisiler kullanmaktadir (Dah ve ark., 2002). Beta Bloke Ediciler:
Anabolik-androjenik olmayan ancak benzer anabolik etki gosteren maddelerdir. Bambuterol, clenbuterol, fenoterol gibi maddeler
bu grupta bulunurlar. Beta-2 agonistlerin kas kitlesinde artis, viicut yag kitlesinde azalma ve hava yolu diiz kaslarinda dilatasyon
yapict etkileri vardir. Uzun siireli kullanimlarinda, titreme, yorgunluk, huzursuzluk, sinirlilik, kan basincinda artig, kalp ritim
bozukluklar1 ve kas kramplar1 gibi yan etkilere sahiptir (Norris, 1987). Diliretikler: Maskeleyici ajanlar tiiriinden olan idrar
soktiiriiciiler, sporcular tarafindan kullanilan doping igeren kimyasalin viicuttan sivi yoluyla atilmasini saglamaktadir. Bu sayede
sporcular miisabaka oncesi eger doping testine maruz kalacak iseler bu yontemi kullanarak dopingi viicuttan atmis olacaklar ve
testten basar1 elde etmis olacaklar. Bu yiizden doping testinin dogru sonu¢ vermesini etkiledigi i¢in yasaklilar listesine yazilmistir
(Kashkin ve Kleber, 1989). Peptit Hormonlar: Peptit hormonlar viicutta bulunan dogal olarak salgilanan hormonlardir ve diger
bliylime hormonu, insiilin ve insiilin benzeri biiylime hormonlar1 gibi hormonlarinin viicuda salinmasint denetler. Koriyonik
gonodotropini, luteinlestirici hormon, biiylime hormonu, insiilin, eritroprotein gibi biiylimeyi etkileyen hormonlar bu grupta yer
almaktadir (Cicero, 1990; Zorba vd., 2022).

Bu arastirma Tiirkiye Universite Sporlar1 Federasyonu Siiperlig miisabakalarina katilan sporcularin doping ile ilgili diisiincelerinin
incelenmesi amaciyla yapilmustir.

YONTEM
Arastirmanin Modeli: Arastirmada tarama yontemi ve nicel aragtirma yontemlerinden anket teknigi kullanilmistir.

Arastirma Grubu: Arastirmanin evrenini; Tiirkiye Universite Sporlar1 Federasyonu tarafindan yapilan Siiper lig Tiirkiye
Finallerine katilan 4 takim sporu (futbol, basketbol, voleybol, hentbol) ve 2 bireysel spor (Atletizm ve Giires) branglarinda katilim
saglayan toplam 210 iiniversitenin profesyonel ve miisabik sporculari olustururken, Orneklem Grubunu ise 1007 erkek ve 587 kadin
sporcu olmak iizere toplanda 1594 sporcu olusturmaktadir.

Veri Toplama Teknikleri ve Araclari: Yararlanilan anket daha dnce yapilmis olan arastirmalarda kullanilmis olup gegerlilik
ve giivenilirligi test edilmistir. Dopingle ilgili sporcularin diisiincelerini 6l¢gen bir anket oldugu bilinmektedir.

iki boliimden olusan olan &lgegin ilk boliimiinde arastirmaci tarafindan hazirlanan arastirmaya géniillii olarak katki saglayacak
olan Tiirkiye Universite Sporlar1 Federasyonu tarafindan diizenlenen siiperlig miisabakalarina katilan sporcularin demografik
ozelliklerini belirleyebilmek amaciyla 8 sorudan olusan kisisel bilgi formu kullanilmistir. Bu kisisel bilgi formu ile cinsiyet,
yas, medeni durum, smnif, boliim, brans, ka¢ yildir spor yaptigi, spora yonlendiren kisi veya kisilerin kimler oldugu gibi
demografik ozellikleri ile ilgili bilgilere ulasiimaya galisilmistir. Ikinci béliimde Yildiz ve ark. (2016) yapmis olduklart
“Bireysel ve Takim Sporlari ile Ilgilenen Sporcularin Doping Hakkindaki Gériiglerinin Incelenmesi” adli calisama da “Doping
Bilgi Diizeyi ve Diisiince Anketi” kullanarak Crombach Alpha giivenilirlik katsayisini 0,89 olarak tespit etmislerdir. Yaptiklari
bu ¢alismayla anketin giivenilirlik katsayisini desteklemislerdir.

Verilerin Analizi: Elde edilen verilerin analizinde SPSS 23 paket programi kullanilmigtir. Verilerin normal dagilim gosterip
gostermedigini belirlemek i¢in basiklik ¢arpiklik katsayilarina bakilmig ve gruplarin normal dagildigina karar verilmistir. Sosyo-
demografik sorularmn analizinde frekans ve yiizde analizi yapilmigtir. Sporcularin doping kullanimi hakkinda diisiincelerini
belirlemek i¢in crosstab analizi ve ki-kare analizi kullanilmistir. Cinsiyete, medeni duruma ve Takim sporlar1 ve bireysel sporla
ugrasan bireylere gore doping bilgi diizeylerinin karsilastirilmasinda independent t testi kullanilmistir. Sporcularin 6grenim
gordiikleri boliim, 6grenim gordiikleri sinif ve spor yaptiklari yila gore yapilan karsilastirmalar tek yonli varyans analizi ANOVA
ile yapilmigtir. ANOVA sonucunda ¢ikan farkliliklarin hangi gruplardan kaynaklandigini tespit etmek amaciyla Tukey HSD testi
kullanilmistir.

Arastirma Yaymn Etigi: Arastirmanin etik uygunlugu i¢in Mugla Sitki Kogman Universitesi Bilimsel arastirmalar ve Yayin Etigi
Kurulundan 11.10.2016 tarih ve 41 sayili etik kurul onay1 alinmigtir.

BULGULAR

Arastirmaya katilan sporcularin %15,1°1 futbol, %12,8’1 basketbol, %13,3’l voleybol, %13,4’i hentbol, %17,8’1 atletizm ve
%?27,7’si giires bransi ile ilgilenmektedir. Ayrica sporcularin %63,2’si erkek ve %36,8’1 kadin olarak tespit edilmistir. Katilimcilarin
%63,2’si erkek ve %36,8’1 kadindir. Aragtirmaya katilan sporcularin %16,8°1 19 yas ve alt1, %75,6’s1 20-25 yas arast ve %7,7’si 26
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yas ve iizeri olarak belirlenmistir. Sporcularin %4l evli ve %96’s1 bekardir. Sporcularin %31,9’u 1. Sinif, %27,5°1 2. Sinif, %21’
3. Sinif ve %19,5’1 4. Sinifta okumaktadir. Sporcularin okuduklar1 béliimler incelendiginde, %30,7’si beden egitimi ve spor
ogretmenligi, %33,2’si antrendrliik egitimi, %2,5’1 spor yoneticiligi, %24,9’u rekreasyon bdliimii ve %24,9 unun diger bolimlerde
ogrenim gordiikleri belirlenmistir. Aragtirmaya katilan sporcularin %9,7’si 1-3 yil arasi, %14,9°u 4-6 yil arasi, %30,8’1 7-9 yil arasi
ve %44,6’smin 10 yil ve lizeri spor yaptigi tespit edilmistir. Arastirmaya katilan sporculari spora yonlendiren kisiler belirlendigi
tablo 8’e gore, %37,8’1 kendi istegiyle, %31°1 beden egitimi ve spor 6gretmeni araciligl ile, %23,8’i ailesi araciligiyla, %6,8’1
arkadaslar1 aracigiyla, %0,6’s1 medya aracilig1 ile spora yonlenmislerdir.

Tablo 1. Doping kullanimi hakkinda ne diisiiniiyorsunuz? sorusuna verilen cevaplarin ki-kare ve crosstab analizi sonuglari

. Grup
Doping kullanimi hakkinda ne diisiiniiyorsunuz? : Toplam
Takim Sporu Bireysel Spor
20 49 69
Herkes kullanabilir
1,3% 3,1% 4,3%
S hlak K 429 315 744
por ahlakina ayxin 26,9% 19,8% 46,7%
52 85 137
rekirse kullanilmali
Gerekirse ku a 3,3% 5,3% 8,6%
300 224 524
Kesinlikle kullanilmamali
esinitle kuflanimama 18,8% 14.1% 32,9%
Hicbi diistinmii 68 52 120
ighir nmiiyorum
goIr ey dusunmuyoru 43% 3,3% 7.5%
Toolam 869 725 1594
P 54,5% 45,5% 100,0%

x*=38,063°  p<0,001

Doping kullanim1 hakkinda ne diisliniiyorsunuz sorusuna verilen cevaplara gore, takim sporcularinin %26,9’u spor ahlakina aykiri
oldugunu, %18,8’i kesinlikle kullanilmamas1 gerektigini agirlikli olarak belirtmiglerdir. Bireysel spor ile ugrasan sporcular yine
ayni sekilde %19,8 ile spor ahlakina aykir1 oldugunu ve %14,1 ile kesinlikle kullanilmamasi gerektigini belirtmislerdir. Yiizdelik
dagilimlar birbirine yakin olmasia ragmen yapilan ki-kare analizine gére takim ve bireysel sporlarla ugrasan sporcularin doping
kullanim1 hakkinda diisiinceleri ile ilgili cevaplarin dagilimlari arasinda olduk¢a anlamli farklilik bulunmustur (p<0,001). Buna goére
takim sporu yapan sporcularin vermis oldugu spor ahlakina aykirt cevabi bireysel spor yapan sporculara goére daha yiiksektir.

Tablo 2. Sizce sporcular genellikle hangi doping ¢esidini kullaniyorlar? sorusuna verilen cevaplarin sonuglari

Sizce sporcular genellikle hangi doping ¢esidini Grup Toplam
kullaniyorlar? Takim Sporu Bireysel Spor
U ) 279 235 514
yaricilar 17,5% 14,7% 32,2%
5 25 30
Narkotik analjezikler
arkotik analje e 3% 1,6% 1,9%
55 59 114
Anabolik ajanlar
abolik ajanla 35% 3,7% 7.2%
14 16 30
B loke ediciler
eta bloke edicile 9% 10% 1.9%
. 20 39 59
Idrar soktiiriiciiler
1,3% 2,4% 3,7%
L 4 14 18
Maskeleyici ajanlar % 9% 1.1%
. 43 57 100
Peptid hormon ve analoglar 2 7% 3.6% 6.3%
51 33 84
Alkol
° 3,2% 2,1% 5,3%
11 12 23
Kannabinoidler
annabinoidle 9% 8% 1.4%
387 235 622
Higbir fikrim yok
¢b yo 24,3% 14,7% 39,0%
Toolar 869 725 1594
P 54,5% 45,5% 100,0%

x?=59,5630°  p<0,001
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Sporcularin genellikle hangi doping ¢esidini kullandig: ile ilgili soruda takim sporlari ile ugragan sporcularin %17,5°1 uyaricilar ve
%24,3’1 higbir fikrinin olmadigimi belirtirken, yine ayni sekilde bireysel sporlar ile ilgilenen sporcularin %14,7’si uyaricilar ve
%14,7’si higbir fikrinin olmadigmi belirtmistir. Bireysel spor yapan sporcular ile takim sporu yapan sporcularin k- kare analizine
gore vermis olduklar1 cevaplar arasinda anlamli iligki bulunmustur (p<0,001). Buna gore verilen cevaplar karsilastirildiginda,
uyaricilar cevabi bireysel spor yapan sporcularin, takim sporu yapan sporculara gore daha yiiksektir.

Tablo 3. Sizce sporcular genellikle hangi doping yontemini kullaniyorlar? sorusuna verilen cevaplarin k-kare ve crosstab analizi
sonuglart

Sizce sporcular genellikle hangi doping yontemini Grup Toplam
kullantyorlar? Takim Sporu Bireysel Spor
L 212 197 409
Kan dopingi
13,3% 12,4% 25,7%
< L. . 2 5 7
Bagirsaklarin sisirilmesi
1% ,3% 4%
.. . . . 97 126 223
Damar i¢i vitamin verilmesi
6,1% 7,9% 14,0%
L 3 7 10
Elektrostimiilasyon
2% 4% ,6%
39 65 104
Gen dopingi
ping 2,4% 4,1% 6,5%
v Ksiien & 1 16 31 47
apay oksijen tagtyicilar
pay oksyen tasty 10% 19% 2.9%
.. . . . 75 60 135
Farmakolojik, fiziksel ve kimyasal islemler
4,7% 3,8% 8,5%
. .. . 33 29 62
Psikolojik doping
2,1% 1,8% 3,9%
L . 392 204 596
Higbir fikrim yok
24,6% 12,8% 37,4%
869 725 1594
Toplam
54,5% 45,5% 100,0%

x? =68,269°  p<0,001

Sporcularin genellikle hangi doping yontemini kullandig1 sorusuna verilen cevaplar incelenmistir. Takim sporcularinin %13,3’i kan
dopingi, %6,1’i damar i¢i vitamin verilmesi ve %24,6’s1 ise higbir fikrinin olmadigini belirtmistir. Bireysel sporlar ile ilgilenen
sporcularin ise %12,4’{ kan dopingi, %7,9’u damar i¢i vitamin verilmesi ve %12,8’inin higbir fikrinin olmadig1 tespit edilmistir.
Takim sporu yapan sporcular ile bireysel spor yapan sporcularin ki-kare analizine gore vermis olduklari cevaplar arasinda anlaml
bir iligski bulunmustur (p<0,001). Buna gére vermis olduklari cevaplar karsilagtirildiginda, kan dopingi ve higbir fikrim yok cevaplari
takim sporu yapan sporcularin bireysel spor yapan sporculara gore daha yiiksektir.

Tablo 4. Sporcularin doping kullanmasindaki psikolojik sebepler nelerdir? sorusuna verilen cevaplarin ki-kare ve crosstab analizi
sonuglart

Sporcularin doping kullanmasindaki Grup Toplam
psikolojik sebepler nelerdir? Takim Sporu Bireysel Spor P
31 33 64
Heyecani yatistirmak
1,9% 2,1% 4,0%
37 28 65
Konsantre olmak
2,3% 1,8% 4,1%
485 430 915
Asir1 kazanma hirsi
30,4% 27,0% 57,4%
70 25 95
Kaygiy1 yok etmek
YEWY 4,4% 16% 6.0%
. 246 209 455
Hepsi
15,4% 13,1% 28,5%
869 725 1594
Toplam
54,5% 45,5% 100,0%

x*=16,062°  p<0,01

Sporcularin doping kullanmasindaki psikolojik sebepler nelerdir sorusuna verilen cevaplarin incelendigi tablo 12’ye gore; takim
sporcularin %30,4’1 asir1 kazanma hirsi ile, %1,9’u heyecani yatistirmak igin, %2,3’1 konsantre olmak igin, %4,4’1i kaygiy1 yok
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etmek i¢in ve %15,4’l hepsi olarak cevap vermislerdir. Bireysel spor ile ugrasan sporcularin ise %27’si asir1 kazanma hirst ile,
%2,1°1 heyecani yatistirmak igin, %1,8’1 konsantre olmak i¢in, %1,6’s1 kaygiy1r yok etmek i¢in ve %13,1°1 hepsi olarak cevap
vermislerdir. Takim sporu yapan sporcular ile bireysel spor yapan sporcularm Ki- kare analizine gore vermis olduklar1 cevaplar
arasinda anlamli bir iligki vardir (p<0,01). Takim sporu yapan sporcular bireysel spor yapan sporculara gore vermis olduklari
cevaplar karsilastirildiginda, takim sporu yapan sporcularin bireysel spor yapan sporculara oranla yiiksek oranda asir1 kazanma
hirsina bagli olarak doping kullanimini sebepler arasinda gordiikleri tespit edilmistir. Bu diisiinceyi segenekler arasinda bulunan
hepsi cevabi takip etmektedir.

Tablo 5. Doping kullandig1 belirlenen sporcuya sizce ne yapilmali? sorusuna verilen cevaplarin k-kare ve crosstab analizi sonuglari

Doping kullandig1 belirlenen sporcuya sizce ne Grup Toplam
yapilmali? Takim Sporu Bireysel Spor
.. 336 331 667
Omiir bo arismalardan menedilmeli
yu yaris 21,1% 20,8% 41,8%
12 vl meli 390 283 673
-2 yil yarisma cezasi verilmeli
yil yans 24.5% 17,8% 42,2%
143 110 253
Sadece o anki yarismadan uzaklastirilmali
yaris $ 9,0% 6,9% 15,9%
Toplam 869 725 1594
P 54,5% 45,5% 100,0%

X2 =9422° p<0,05

Doping kullandig1 belirlenen sporcuya sizce ne yapilmali sorusuna verilen cevaplara gore; takim sporcularinin %21,1°1 6miir boyu
yarismalardan menedilmeli, %24,5’1 1-2 y1l yarismalardan men cezasi verilmeli ve %9’u sadece o anki yarismadan uzaklastirilmal
seklinde cevap vermislerdir. Bireysel sporlar ile ugrasan sporcularin ise %20,8’i 6miir boyu yarismalardan menedilmeli, %17,8%i 1-
2 yil yarigmalardan menedilmeli ve %6,9’u sadece o anki yarigsmadan uzaklastirilmali seklinde cevap vermislerdir. Takim sporu
yapan sporcular ile bireysel spor yapan sporcularin k-kare analizine gore vermis olduklari cevaplar arasinda anlamli bir farklilik
bulunmustur (p<0,05). Takim sporu yapan sporcular bireysel spor yapan sporculara gore vermis olduklart cevaplar
karsilastirildiginda, takim sporu yapan sporcular vermis olduklari cevaplar arasinda yiiksek oranda 1-2 y1l yarisma cezasi verilmesi
gerektigi diisiincesi tespit edilmistir, bireysel spor yapan sporcularda ise 6miir boyu yarigmalardan menedilmeli diisiincesini yiiksek
diizeyde oldugu tespit edilmistir.

TARTISMA ve SONUC

Gilintimiizde, 6zellikle bir takim spor branslarinda doping kullaniminin bir hayli yogun olmasi ve konunun bazi milli sporcularimizla
zaman zaman giindeme gelmesi gozleri bu alana gevirmistir. Kuskusuz doping kullanimi sporda ki 6nemli sorunlardan biridir. Peki
bu sorunu ¢ézmek i¢in ne veya neler yapilmalidir? Bizler konunun bir ayagini da antrendr ve beden egitimi 6gretmeni adaylarinin
olusturdugunu diisiinmekteyiz. Iste bu yiizden yapilmas: gereken ilk is, bu kisilerin doping bilgi diizeylerini ve konuyla ilgili
diigiincelerini belirleyip eger herhangi bir eksiklikleri varsa neler yapilmasi gerektigini ortaya koymaktir.

Caligmamizda Tablo 2’ye gore cogunlugu %63,2 erkek sporcular olustururken, %36,8 oraninda kadin sporcular olusturmaktadir.
Ayrica bu yas ylizdelerine bakarak sdyleyebilecegimiz grup ise 20-25 yas arasini olusturan geng yetiskin olarak isimlendirdigimiz
jenerasyondur. Bu ¢ogunlugu 19 yas ve alt1 geng grup takip etmektedir. 26 yas ve tizerinde olan sporcularin yiizdelik oram %7,7
olarak bulunmasi bize yasin ilerlemesiyle spor yapan bireylerin sayisinda ciddi bir diisiis oldugu goriilmektedir. Bu diisiincemizi
Sirin (2001) yapmis oldugu ¢alisma ile desteklemektedir.

Caligmamizin amaci dogrultusunda sporcularin doping bilgi diizeylerine elde edilen veriler 1g18inda biiylik bir oraninin doping
konusunda yeterli bir bilgiye sahip olmadiklari, bilgiye sahip olduklarin1 diigiinenlerin ise kulaktan kulaga iletisim yontemi ile
yayilmis bilgilerden ibaret oldugu goriilmektedir.

Tablo 2’ye gore “Sizce sporcular genellikle hangi doping ¢esidi kullaniyorlar” sorusuna takim sporlari ile ugrasan sporcularin
%17,5’1 uyaricilar ve %24,3’4 higbir fikrinin olmadigini belirtirken, yine ayni sekilde bireysel sporlar ile ilgilenen sporcularin
%14,7’si uyaricilar ve %14,7’si higbir fikrinin olmadigmi belirtmistir. Oysaki takim sporu yapan sporcularin en sik kullandiklari
doping maddesinin anabolik ajanlar oldugu bilinmektedir. Bu bilgiyi ise Sirin (2001) yapmis oldugu ¢alismada futbolcularin
anabolik ajanlar1 kullandig1 yoniiyle desteklemektedir. Burada belirttigimiz maddeler ve icerisinde bulunan tiim maddeler insan
viicudunu olumsuz yonde etkileyen ve bagimlilik yaratan maddelerdir. Bagimlilik konusunda doping kullanan sporcularin
bagimlilik bilgilerinin daha fazla oldugu yoniinde diisliniilmektedir. Kirimoglu (2008) yapmis oldugu ¢alismada bagimlilik yaratan
maddeler konusunda bilgisi olan kisilerin daha ¢ok bu maddeleri kullanan kisiler oldugunu belirtmistir. Bu ydniiyle ¢alismamiz1
destekler niteliktedir.

Takim ve bireysel sporla ugrasan sporcularin doping kullanimi hakkindaki diisiinceleri soruldugunda tablo 1’e gdore, takim
sporcularinin %26,9’u spor ahlakina aykirt oldugunu, %18,8’i kesinlikle kullanilmamasi gerektigini agirlikli olarak belirtmiglerdir.
Bireysel spor ile ugrasan sporcular yine ayni1 sekilde %19,8 ile spor ahlakina aykiri oldugunu ve %14,1 ile kesinlikle kullanilmamasi
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gerektigini belirtmislerdir. Hem takim sporu yapan sporcularin hem de bireysel spor yapan sporcularin spor ahlakina aykir
olduklarini diisiinmeleri sporda doping kullanimini dnlemek adina bir seyler yapilabilecegini gostermektedir.

Doping kullanilmasindaki psikolojik sebepler nelerdir sorusuna ¢alismaya katilan sporcularin vermis olduklari cevaplar ise takim
sporcularin %30,4’1 agir1 kazanma hirsi ile, %1,9’u heyecani yatigtirmak igin, %2,3’1 konsantre olmak igin, %4,4’{i kaygiy1 yok
etmek i¢in ve %15,4°1 hepsi olarak cevap vermiglerdir. Bireysel spor ile ugrasan sporcularin ise %27’si asir1 kazanma hirsi ile,
%2,1°1 heyecan yatistirmak igin, %1,8’1 konsantre olmak igin, %1,6’s1 kaygiy1 yok etmek icin ve %13,1°1 hepsi olarak cevap
vermislerdir. Hem takim sporculart hem de bireysel sporcularin Asirt kazanma hirsini ortak noktada bulustuklarini gérmekteyiz.
Sargin (2007) yapmis oldugu ¢aligmada sporcularin vermis olduklar1 cevaplar neticesinde psikolojik sebepler olarak asir1 kazanma
hirsint %41, 4 gosterilmektedir. Bu sonugta ¢calismamizi destekler niteliktedir.

Doping kullandig1 belirlenen sporcuya sizce ne yapilmali sorusuna verilen cevaplar arasinda p<0,05 diizeyinde anlaml farkliliklar
tespit edilmistir. Sporda doping kullanimi her gegen giin artmakta ve buna bagl olarak verilen cezalarda 6miir boyu miisabakalardan
men olmaya kadar gitmektedir. Bu konuda en énemli gorevin sporcularla birlikte kanun koyuculara is diismektedir. Ozdemir ve
arkadaslarmin (2005) yaptig1 ¢alismada doping kullanimin atletlerde yiiksek ¢iktig1 goriilmektedir. Bu konuda en 6nemli gérevin
Sporcularla birlikte idarecilerde oldugu unutulmamalidir.

Sporcularin genellikle hangi doping ¢esidini kullandigi ile ilgili soruda takim sporlart ile ugrasan sporcularin %17,5°1 uyaricilar,
bireysel sporlar ile ilgilenen sporcularin %14,7’si uyaricilart kullandiklarini belirtmiglerdir. Fakat sporcular arasinda en ¢ok
kullanilan doping maddesi anabolik ajanlardir. Gengtiirk ve ark (2009) yaptig1 ¢aligmada, st diizey performans i¢in doping
kullanilabilir mi sorusu igin bizim ¢alismamizi destekler nitelikte sporcularin %47,7’sinin kesinlikle katilmiyorum cevabini
verdikleri goriilmektedir. Bireysel ve takim sporlari ile ilgilenen sporcularin doping kullanimi hakkindaki diisiincelerine
baktigimizda iki dalda da spor yapan bireylerin yarisindan fazlasinin doping kullanmanin spor ahlakina aykiri oldugunu
belirtmiglerdir.

Bireysel ve takim sporlart ile ilgilenen sporcularin devletin doping kullanilmamas: hakkindaki etkili bir politikasinin olup
olamadigini hakkindaki distincelerine baktigimizda bireysel sporlarla ve takim sporlariyla ilgilenen sporcular arasinda p<0,05
diizeyinde anlamli farklilik bulunmustur. Yine Oztiirk’iin (2009) yaptig1 caligmada da benzer sonuglar bulunmustur.

Dopingin sporcu saglig1 lizerine olan zararlar1 bilinmektedir. Fakat sporcular basarili olmak igin dopingi sagligini goz ardi etmeyi
bile géze almis bulunmaktadir. Barkoukis ve ark. (2015) yaptigi ¢alismada sporcularin kendilerini ispat etmek i¢in doping
kullanimina yoneldigi goriilmektedir. Alpak (2008) yilinda yaptigi calismada da “basar1 ve para ig¢in dopingin saghga zararlar1 goz
ard1 edilebilir mi” sorusuna verdikleri cevapta sporcularin, erkeklerde %62 si ve kadinlarda 86,7’si evet goz ard1 edilebilir cevabini
verdikleri goriilmektedir. Sinan ve ark (2006) 100 erkek viicut gelistirme sporcusu lizerinde yaptigi calismada, “sonucunda
6leceginizi bilseniz de sampiyonlugu getirecek ilag kullanir miydiniz?” sorusuna ¢aligmaya katilan sporcularin %11 inin evet cevabi
verdikleri goriilmektedir. Yine Erdz’lin (2007) tamamui iiniversite mezunu milli sporcularda yaptig1 ¢alismada “dopingin zararlaria
inantyor musunuz?” sorusuna sporcularin %20,8’inin kesinlikle katilmiyorum seklinde cevap verdikleri goriilmektedir.

Bu sonuglara gore; Sporcular i¢in dopingin ¢ok zararli oldugu, dopingin bir ahlak sorunu oldugu gibi sézle ifade edilen yiizeysel
bilgilerden ¢ok, daha 6nce doping yapmis sporcularin su an ki fiziki goériiniimleri, toplum i¢inde yasadiklari zorluklar, doping
yiizinden kariyerlerindeki ani disiisler vs. gibi gorsel icerikli videolarin izletilmesi uyarict madde kullanimini 6nleme konusunda
daha etkili olacagi diisiiniilmektedir. Spor Bilimleri Fakiiltelerinde se¢gmeli olarak goriilen doping dersinin kesinlikle zorunlu dersler
arasina alinmasi gereklidir. Doping ve ergojenik yardim derslerinde hangi doping maddesinin hangi spor branglarinda fayda
saglayacagi gibi 6zendirici bilgilerden ziyade dopingin insan viicudunda ve psikolojisinde meydana getirecegi zararlar konusu
iizerinde daha ¢ok durulmalidir. Devletin doping konusunda izleyecegi net bir politikas1 olmali; doping yaptigi belirlenen sporcuya
kesinlikle kanat germemesi, daha agir cezalar konulmasi vs. sporcu adaylari, daha kii¢iik yaslarda ve 6zellikle spora ilk adim attigi
biitiin amatdr kuliip ve kuliipler ilk 6nce doping ve zararlari konusunda zorunlu bir egitim almalidir. Doping madde ve yontemleriyle
ilgili her tiirlii gelismeler yakindan takip edilip ilk 6nce spor bilimcilere ve daha sonra biitiin sporculara aktarilmasi saglanmalidir.
Ozellikle doping kullanimmnin daha yaygin oldugu (viicut gelistirme, halter vs) branslarda daha sik denetime gidilmelidir. Tiim
gdrsel ve yazili basin araglarinda dopingin insan hayatia verdigi zararlar konusunda egitici yayinlar yapilmahdir. Ozellikle yonetici
ve antrendr konumundaki kisilere dopingin zararlar1 konusunda seminerler verilmeli, sirf kendi kariyerleri i¢in bagkasinin hayatin
tehlikeye atmalarinin hem ahlaki hem de insani degerlere sigmayacagi vurgulanmalidir.
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OZET

Bu arastirmanin amaci, akademisyenlerin 6zel egitim baglaminda beden egitimi ve spor
Ogretmenlerinin yetistirilmesine yonelik goriislerini derinlemesine incelemektir. Nitel
aragtrma kapsaminda yiiriitilen bu arastirma olgubilim (fenomenoloji) deseninde
tasarlanmus olup 6zel egitim baglaminda beden egitimi ve spor 6gretmen adaylarinin lisans
egitim siirecine iliskin akademisyenlerin algi ve deneyimlerine odaklanmaktadir. Calisma
grubunun belirlenmesinde amagli  6rnekleme yontemlerinden olgiit orneklemeden
faydalanilmustir. ~ Verilerin  toplanmasinda  arastirmacilar  tarafindan  olusturulan
katilimeilarin demografik bilgilerinin yer alig: kisisel bilgi formu ile yar1 yapilandirilmis
gorisme formu kullanilmistir. Verilerin analizinde ise igerik analizi yonteminden
faydalanilmistir. Arastirmada akademisyen goriisleri neticesinde 6zel gereksinimli
bireylerin tanimlanmasi, 6gretmen adaylarinin mezun olduklarinda karsilasacaklari sorun
ve zorlanmalar, 6zel egitim kapsaminda lisans egitimi ve uygulamalar1 ve son olarak 6zel
egitim baglaminda lisans egitimine iliskin goriis ve onerilere iliskin bulgulara ulasilmistir.
Sonug olarak akademisyenlerin o6zel egitime dair teorik ve uygulamali egitimler
yapilmasina ragmen 6gretmen adaylarinin uygulama noktasinda gerek deneyim gerekse
tesis, arag, gere¢ vb. nedenlerden dolay1 sorunlar yasayabileceklerini diisiindiikleri bu
nedenle de buna yonelik ders sayilarimin ve derse yonelik faaliyetlerin arttirilmasini
onerdikleri goriilmektedir.

Anahtar Kelimeler: Ozel egitim, Ogretmen yetistirme, Beden egitimi ve spor,

ABSTRACT

The aim of this study is to deeply investigate the opinions of academicians on the training
of physical education and sports teachers within the context of special education. This
qualitative research is designed using a phenomenological approach and focuses on the
perceptions and experiences of academicians regarding the undergraduate education
process of physical education and sports teacher candidates in the context of special
education. Criterion sampling, a purposeful sampling method, was used to determine the
study group. Data were collected using a personal information form created by the
researchers, which includes demographic information of the participants, and a semi-
structured interview form. Content analysis was employed for data analysis. Based on the
opinions of academicians, the study findings include the definition of individuals with
special needs, the issues and challenges that teacher candidates may face upon graduation,
undergraduate education and practices within the context of special education, and finally,
views and suggestions regarding undergraduate education in the context of special
education. As a result, it is seen that academicians think that although theoretical and
practical training is provided on special education, teacher candidates may experience
problems in practice due to reasons such as experience, facilities, tools, equipment, etc.,
and therefore they recommend increasing the number of lessons and activities related to
the lesson.
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GIRIS

Giiniimiizde egitim kurumlari, 6zel gereksinimli 6grencilere yonelik daha yiiksek beklentiler
ve Ogretmenlerin daha fazla sorumluluk almasini gerektiren kapsayici egitim modellerine
odaklanmaktadirlar (Fotne & Barton-Arwood, 2017). Ozel gereksinimli bireylerin
ogretmenleri, normal gelisim gosteren bireylerin dgretmenlerine gore nispeten daha zor,
daha yogun ve daha zorlu sartlar altinda calismaktadirlar (Lavian, 2015). Ozel egitim
Ogretmenlerinin yetistirilmesi gerek akademik hazirlik olarak gerekse maliyet ve zaman
acisindan bazi zorluklari beraberinde getirmektedir (Stempien & Loeb, 2002). Dolayisiyla
nitelikli O6gretmenler yetistirmek ve bu Ogretmenleri idame ettirebilmek giiniimiizde
giiclesmektedir. Savolainen’a (2009) goére Ogretmen yetistirme programlari, Ggretmen
adaylarmi ve kapsayici egitim uygulamalarina yonelik desteklerini belirlemede oldukga
onemli bir role sahiptir. Ozel gereksinimli 6grenceler igin uygun egitimsel miidahalelerin
gergeklestirilebilmesinde, 6zel egitim 6gretmenlerine oldukga 6nemli bir gérev diismektedir
(Kurt & Kurtoglu-Erden, 2024).

Tiirkiye’de spor bilimleri fakiilteleri ve beden egitimi ve spor yiliksekokullarinin derslere
iliskin bolognalar incelendiginde 6zel egitime iligkin zorunlu ders sayilarinin az oldugu
bilinmektedir. Diinya genelinde 6zel gereksinimli bireylere yonelik artan ilgi ve tutum, son
zamanlarda Tiirkiye’de de gittikce artmaktadir. Ozellikle Salamanca Bildirisi’nin
olugturulmast ile birlikte diinyada bir¢ok iilke tarafindan kapsayici egitim sistemlerini idame
ettirebilmek i¢in yasa ve mevzuatlar ¢ikartilmistir (Ainscow, Slee & Best, 2019; Hernandez
-Torrano, Somerton & Helmer, 2020). Bu iilkelerden biri de kuskusuz Tiirkiye’dir. 2018
yilinda yayinlanan Resmi Gazete’ de yer alan Ozel Egitim Hizmetleri Y6netmeligi madde
5/b’ ye gore; “Ozel egitim ihtiyact olan bireylerin ilgi, istek, yeterlilik ve yetenekleri
dogrultusunda 6zel egitim hizmetlerinden yararlandirilmasi” amaglanmaktadir (Resmi
Gazete, 2018). Nitekim bilinmektedir ki egitim temel bir insan hakkidir (UNESCO, 2000).
Bu hususta egitim sisteminin nem arz eden amaglarindan biri de hak temelinde bir yaklagim

benimseyerek biitiin cocuklarin gelisim siireclerinde karsilastiklari olast problemlere ¢6zlim iiretmek ve ihtiya¢ duyulan alanlarda
egitim hizmeti sunmaktir (Nalbant & Izgar, 2018). Bu noktada ise 6gretmenlerin, dgrencilerin 6grenme, motivasyonlar1 ve bagari
siireglerinde rolleri bulunmaktadir (Buddin & Zamarro, 2009). Ozel egitim dgretmenlerinin, bireylerin fiziksel, psikolojik ve sosyal
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yonlerden topluma katilimlarinda sagladigi katki ne kadar 6nemliyse beden egitimi ve spor 6gretmenlerinin de bu alanda kritik bir
rol iistlendigi bilinmektedir (iThan, 2010). Gerekli destek saglanmadig taktirde 6zel gereksinimli dgrencilerin beden egitimi ve spor
aktivitelerine katilimlar1 sinirlanabilmektedir (Block, 2007). Nitekim beden egitimi ve spor baglaminda 6zel gereksinimli bireylerin
cesitli konularda destege ihtiya¢c duyduklar bilinmektedir (Cil, Yilmaz & ilhan, 2023; Yilmaz, Yilmaz & Erer, 2024). Ozel
gereksinimli bireylerin, egitim siire¢lerinde beden egitimi ve spor etkinliklerinin énemi dikkate alindiginda (Fakazli, {lhan &
Yarayan, 2021) bireylerin yakin ¢evreleri basgta olmak iizere 6zellikle bu bireyler ile ¢aligan beden egitimi ve spor 6gretmenlerine
bu noktada kritik roller diismektedir.

Ogretmenlerin dgrencilerin 6zel gereksinimlerine yonelik bakis agilar1 dgrencilerin kendi gereksinimlerini algilama bicimlerini
sekillendirmektedir. Bu sebeple, beden egitimi ve spor dgretmenlerinin tibbi modelin goz ard1 ettigi 6zel gereksinimli 6grenciler
icin uygun dersler tasarlamalar gerekliligini ortaya koymaktadir. Bu baglamda, 6zel gereksinimli 6grencileri beden egitimi ve spor
derslerine entegre etmenin yollarin1 bulmak ve onlar1 sosyal model cergevesinde desteklemek onem arz etmektedir (Haegele &
Hodge, 2016; Nanayakkara, 2022). Literatiirden elde edilen bilgilerden yola ¢ikarak bir beden egitimi ve spor 6gretmeninin 6zel
gereksinimli birey i¢in ne kadar énemli oldugunu anlayabilmekteyiz. Bu anlayisa gore beden egitimi ve spor dgretmenlerinin
yetistirilmesi siirecinde akademisyen goriis ve tutumlarinin olduk¢a 6nemli oldugu diisiiniilmektedir. Gergeklestirilen bu aragtirmada
ise akademisyenlerin 6zel egitim baglaminda beden egitimi ve spor 6gretmenlerinin yetistirilmesine yonelik goriisleri nitel arastirma
yontemlerine uygun sekilde degerlendirilmektedir.

YONTEM

Arastirma Modeli: Nitel aragtirma kapsaminda yiriitilen bu arastirma olgubilim (fenomenoloji) deseninde tasarlanmuistir.
Olgubilim deseni farkinda olunan ve yasam i¢inde karsilasilan fakat tam anlamiyla kavranamayan olgularin derinlemesine
arastirillmasinda elverigli arastirma ortami saglar (Yidirim & Simsek, 2021). Arastirmada bu yontemden faydalanilmasinin
gerekgesi, beden egitimi Ogretmen adaylarinin lisans egitimleri siirecinde 6zel gereksinimli bireylerin egitimi konusundaki
yeterlikleri olgusuna yonelik bizzat dgretmen adaylarinin lisans egitimleri stirecinde basat etkiye sahip ve siirecin en etkili
gozlemcileri olmalar1 bakimindan akademisyen goriislerini derinlemesine incelemektir.

Calisma Grubu: Bu arastirmada amacli 6rnekleme yéntemlerinden &lgiit drneklemeden faydalanilmistir. Olgiit érmeklemede
Olciitler aragtirmaci tarafindan olusturulabilir veya 6nceden hazirlanmis 6lgiit listesi de kullanilabilir (Yildirim & Simsek, 2021).
Dolayist ile bu arastirmada amaci dogrultusunda akademisyenler ile ilgili olarak farkli hizmet siiresi, farkli tiniversitelerde ¢aligtyor
olma, farkli yaslarda olma ve spor bilimleri fakiiltelerinde 6zel egitim ile ilgili dersleri okutma gibi 6lgiitler arastirmacilar tarafindan
belirlenmistir. Buna gore 6rneklem, Tiirkiye geneli spor bilimleri fakiiltelerinde en az 3 y1l 6zel egitim baglamindaki dersleri okutan
farkli unvan ve yas diizeylerindeki 12 akademisyenden olusmaktadir. Katilimcilara ait demografik bilgiler Tablo 1’de verilmistir.

Verilerin Elde Edilmesi: "Olgubilim arastirmalarinda baglica veri toplama araci gorismedir" (Yildinm & Simsek, 2021).
Genellikle nitel arastirmalarda kullanilan ve arastirmaci tarafindan hazirlanan bununla birlikte arastirmaci ve yanitlayicinin sorular
iizerinde diizenleme ve diizeltme yapabildigi teknik yar1 yapilandirilmis goriisme teknigi olarak ifade edilmektedir (S6nmez &
Alacapinar, 2018). Bu teknigin daha detayli bilgi edindirmesi ve katilimecimnin kendisini ifadesine katki sunmasi bakimindan da
katkilar1 bulunmaktadir (Biiyiikoztiirk vd., 2018). Bu bakimdan aragtirmada veri toplama araci olarak aragtirmacilar tarafindan
olusturulan katilimcilarin demografik bilgilerinin yer aligi kigisel bilgi formu ile arastirmanin sorularina yer verilen yari
yapilandirilmis goriisme formu kullanilmigtir. Goriisme formuna iliskin siiregte ilk olarak alan yazin taramasi ile taslak form
olusturulmus sorasinda 3 alan uzmaninin taslaga iliskin degerlendirme, diizeltmelerin yapilmasi asamalar1 gergeklestirilmistir.
Taslaga son hali verildikten sonra pilot gériisme amaciyla 3 akademisyen ile goriisme gergeklestirilmistir. Bu sayede formun
smanmasi ve son diizeltmelerin gergeklestirilmesi ve formun veri toplama amaciyla kullanima hazir hale getirilmesi agsamalar1
gergeklestirilmistir.

Verilerin Toplanmasi Arastirmada oncelikle tiniversitelerin internet sayfalarindan spor bilimleri fakiiltelerin iletisim bilgilerine
ulasilmis olup spor bilimleri fakiiltelerinde 6zel egitim ile ilgili dersleri okutan akademisyen bilgisine ulagilmustir. Olgiit ve goniilliik
hususlar1 goz 6nlinde bulundurularak fakl iiniversitelerden 12 akademisyen ¢alisma grubuna dahil edilmistir. Katilimcilarin ¢ok
farkli illerde olmasi nedeniyle zoom ve Microsoft teams araciligiyla veriler elde edilmistir. Goriisme Oncesinde katilimcilara
arastirmaya iliskin bilgilendirmeler yapilmasi yoluyla giiven ortami saglanmistir. Goriigmeler katilimcilarin bilgi ve izni dahilinde
sesli kayit ortaminda kayit altina alinmigtir. Ayrica katilimcilarin uygun zaman dilimlerine gore randevu planlamasi yapilmis bu
sayede goriismelerin verimliligini arttirmak amaglanmustir. Goriismeler ortalama 40 dakika civarinda siirmiistiir. Ayrica detayli bilgi
almak amaciyla bazi1 akademisyenler ile birden fazla gériisme yoluna gidilmistir.

Verilerin Analizi: Arastirmada veri analizi olarak icerik analizi yontemi kullanilmustir. Igerik analizi insan davranislarmin dolayli
yollarla belirlenmesine olanak saglamasinin yani sira sosyal bilimler alaninda siklikla kullanilan 6nemli analiz teknikleri arasindadir
(Biiytikozturk vd., 2018). Ayrica arastirmacilar bu analiz teknigi sayesinde metin gruplari iginden belirli kelime, kavramlari
belirleme bu kavram ve kelimelerin iligkilerini ortaya koyma ve analiz etme yoluyla metinlere iliskin ¢ikarimda bulunurlar
(Biiyiikoztiirk vd., 2018).0lgubilim aragtirmalarinda yagsanti ve anlamlarin ortaya ¢ikarilmasi ile yapilan igerik analizinde verinin
kavramsallastirilmasi, olguyu tanimlamak amaciyla temalara ulagilmasi amaglanmaktadir. Ayrica sonuglarin sunulmasinda betimsel
bir anlatima bagvurulurken, dogrudan alintilara da siklikla yer verilir (Yildinnm & Simsek, 2021). Bu arastirma kapsaminda
akademisyenlerin goriisme formunda yer alan sorulara verdikleri yanitlar dncelikle metne aktarilmistir. Akademisyenlerin kimlik
bilgilerinin gizliligi géz dniinde bulundurulmas: amaci ile metne aktarilan gériisme formlarina her bir akademisyen i¢in goriisme
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sirasina gore adlandirma (Al, A2, A3, ....... A12) yapilmistir. Her bir form arastirmacilar tarafindan ayri ayr1 okunmustur.
Arastirma sorularina yonelik temalar belirlenmis olup devaminda akademisyen goriislerine iligkin benzer ve farkli kavramlar
gruplandirilarak tema, alt tema ve kodlar olusturulmustur. Bununla birlikte katilimcilarin ifadelerinden 6nem arz eden ve farklilik
gosteren bazi dogrudan alintilara arastirmada yer verilmistir.

Gegerlik Giivenirlik: Arastirmada gegerlik i¢in inandiricilik ve aktarilabilirlik, giivenirlik igin ise tutarlik gibi yollar izlenmistir
(Yildirm & Simsek, 2016). inandiricilik icin katihimeilarin teyidine bagvurulmustur. Bu amagla veriler yazina aktarildiktan sonra
rastgele segilen 3 katilimei ile “teyit goriismesi” yapildi. Aktarilabilirlik bakimindan ise katilimer goriislerine dayanan dogrudan
alintilara yer verilmesi yoluyla betimlemelerden faydalanilmigtir. Arastirmada tutarhilik ilkesi i¢in gériisme metinleri ve kodlamalar
calismanin aragtirmacilari ile 2 alan uzmani tarafindan tekrar okunmustur. Sonrasinda ise 3 alan uzmani tarafindan “gdriis birligi”
ve “goriis ayrilig1” bulunan kodlamalar tespit edilmistir. Bu kodlamalarin tartigsmasi ve diizenlemeleri yapildiktan sonra verilerin
analizi islemi sonuclandirilmistir. Arastirmada giivenirlik hesaplamasi icin Miles & Huberman’in (1994) formiilii [Uzlagma yiizdesi
(Glivenirlik) = Goriig Birligi / (Goriis Birligi + Goriis Ayriligi) X 100] kullanilmistir. Huberman (1994)’a gére uzlagma yiizdesinin
%70’ten fazla olmasi 6nerilmektedir.

Bu arastirmada kodlayicilar arasindaki uzlagma yiizdesi %92 bulunmustur. Bu sonug arastirmanin istenilen giivenirlik diizeyinde
oldugunu gostermektedir.

Arastirmanin Etigi: Arastirmanin yapilabilmesi i¢in Kastamonu Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Bilimsel Aragtirmalar ve
Yayin Etigi Kurulundan (Tarih: 8.06.2023, 7/11 toplanti ve karar say1l1) onay alinarak bu ¢aligmasinin yiiriitiilmesinin etik kurallara
uygun oldugu belirlenmistir.

Tablo 1. Katilimcilara Ait Demografik Bilgiler

Sira Katilimci Cinsiyet Unvan Yas Calisma Yili Ders Verme Y1l
1. Al Erkek Dogent 36 9 4
2. A2 Erkek Profesor Doktor 47 22 22
3. A3 Kadin Doktor Ogretim Uyesi 33 3 3
4. A4 Kadin Ogretim Gorevlisi 30 4 3
5. A5 Kadin Docgent Doktor 44 9 9
6. Ab Kadin Ogretim Gorevlisi 30 3 3
7. A7 Erkek Doktor Ogretim Uyesi 59 29 20
8. A8 Erkek Dogent Doktor 36 13 4
9. A9 Erkek Doktor Ogretim Uyesi 29 6 4
10. Al10 Erkek Doktor Ogretim Uyesi 44 5 5
11. All Erkek Ogretim Gorevlisi 28 3 3
12 Al2 Erkek Doktor Ogretim Uyesi 35 13 3

BULGULAR

Arastirmanin bu boliimiinde akademisyen goriislerinin analizi neticesinde edinilen bulgular, temalar altinda sunulmus ve
yorumlanmuigtir.

Tablo 2. Ozel gereksinimli birey tanimlamas1

Tema Kod Katilime1 f
Gelisimsel farklilik gdsteren Al A2, A3, A6,A7,A10,A12 7

Ozel gereksinimli Bagkasina ihtiya¢ duyan, destek egitimi alan A4, A5,A10,All1,Al12 5

bireyin tanimi Yagam kalitesinde geri kalan A2, A8, A9 3
Toplam 15

Tablo 2’de goriildiigii gibi 6zel gereksinimli birey tanimlanmasi bashkli tabloda akademisyen goriisleri neticesinde “Ozel
gereksinimli bireyin tanim1” temasina ve bununla ile ilgili olarak 3 farkli kodlamaya ulagilmigtir. Bu baglamda akademisyenler 6zel
gereksinimli bireyleri sirasiyla akranlarina gore gelisimsel farklilik gosteren, baskasina ihtiyag duyan, destek egitimi alan ve son
olarak yasam kalitesinde geri kalan seklinde tanimlamislardir. Bununla ilgili olarak dikkat ¢eken bazi akademisyen goriisleri
sunlardir.

...Geligim o6zellikleri itibariyle toplumda norm grup olarak adlandirdigimiz ¢esitli yaglarda kendi akranlar1 seviyesinde performans
gosteremeyen ¢esitli fiziksel, duygusal, sosyal ve saglik agisindan yetersizlikleri olabilen ve bundan dolay1 da egitim, sosyal haklar
gibi giinliik yasam kalitesi baglaminda akranlarmi geriden takip eden bireylere kisaca 6zel gereksinimli bireyler denir. (A2-
Gelisimsel farklilik gdsteren-Yasam kalitesinde geri kalan)

...Normal gelisim gosteren bireylerden farkli olarak zihinsel, gorme, isitsel, bedensel, dil ve konusma bozuklugu olan, 6grenme
gicliigii ceken, otistik ya da {istiin zekali ve giiniimiizde daha birgok farkligi olan bireyleri 6zel gereksinimi olan bireyler olarak
ifade edebiliriz. (A6-Gelisimsel farklilik gosteren)
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...Kendi ihtiyaglar1 bakimindan kendi kendine yetemeyip baskalarina da ihtiya¢ duyan, desteklenmesi gereken kisilere dzel
gereksinimli birey deniyor. Benim agimdan 6zel gereksinim de iste bu tiir ihtiyaclarin var olmasi diyebiliriz. (A4-Bagkasina ihtiyag
duyan, destek egitimi alan)

...Yasamsal faaliyetlerini siirdiiriirken bedensel, zihinsel, gérme, isitme veya kronik bir rahatsizlik sebepli yasam kalitesinde
dezavantajli olan kimselerdir. (A9-Yasam kalitesinde geri kalan)

Tablo 3. Ogretmen adaylarmin mezun olduklarinda karsilasacaklari zorlanmalar

Tema Kod Katilimet f
[letisim becerilerinde yetersizlik A2, A3, A4, A6,A7,Al10,All, Al2 8
Smif yonetiminde yetersizlik A2, A4, AS5,A6,AT7, A8, All, Al2 8
Dersi planlama ve tasarlamada yetersizlik A2, A4, A5, A6, A8, A10, All 7
Okul yonetimi ve biirokratik engeller A2, A3, A8, A10, A11, Al12 6
Mezunlarin kargilasacagi Uygulama, deneyimde yetersizlik Al, A4, A5, A6, A7, AlQ 6
sorun ve zorluklar Ozel alan bilgisi yetersizligi A2, A3, A5, A6, A8 A9 6
Tesis, donanim ve malzemede yetersizlik A2, A3, A5, A8, A10 5
Kaginma, korku, endise ve motivasyonda eksiklik A1, A8, A9 3
Rehberlik etme, yonlendirmede yetersizlik A2, AS, 2
Toplam 51

Tablo 3’te goriildigi gibi akademisyenlerin goriisleri neticesinde ogretmen adaylarmmin mezun olduklarinda karsilasacaklart
zorlanmalar basligi altinda “Mezunlarin karsilagacagi sorun ve zorluklar” temasi yer almaktadir. Akademisyenler 6gretmen
adaylarinin mezun olduklarinda 6zel egitim baglaminda ¢ogunlukla iletisim becerileri, sinif yonetimi, ders planlama ve tasarlama
hususlarinda yetersizlik yasayacaklarini ifade etmektedirler. Ayrica adaylarin okul yonetimiyle ve biirokratik agidan ¢esitli engeller
yasayabilecekleri, uygulama, deneyim, 6zel alan bilgisi bakimindan yetersiz olduklar1 bulgularina ulasilmistir. Son olarak ise bazi
akademisyenler 6gretmen adaylarinin tesis, donanim ve malzeme gibi lojistik kaynaklara ulasmada sorun yasayabileceklerini, 6zel
gereksinimli bireylere yonelik rehberlik ve yonlendirme yapmakta yetersiz kalabileceklerini ve bu egitim dgretim siirecinde
kacinma, korku, endise ve motivasyonda eksiklik sorunlar yasadiklarini veya yasayabileceklerini ifade etmektedirler. Bu temaya
iliskin dikkat ¢ceken bazi akademisyen goriisleri sunlardir.

...Ashinda daha oncesinde hi¢ ozel gereksinimli bireylerle herhangi diyaloga girmedikleri icin herhangi bir iletisimde
bulunmadiklary i¢in nasu davranacaklarin bilmiyorlar. (A4-1letisim becerilerinde yetersizlik)

...Genellikle dgretmenlerde var olan bir kagistan bahsedebiliriz. Yani ozel egitimde, kaynastirma egitiminde, kapsayici egitiminde
aslinda sas1 bakisin arkasinda yatan bazi gerc¢ekler var. Bunlardan bir tanesi tirnak i¢inde ifade etmek isterim problem ¢ikaran,
davranig sorunlart olan ya da egitim rutinini, simif atmosferini etkileyebilecek ¢ocuklart siniflarinda istemiyorlar. (A2-Simf
yOnetimi)

...Ders islenisi siirecinde en basta zaten plan yapmasi geliyor biliyorsunuz. Bu planlari yani BEP yapabilecek yeterlige sahip mezun
oluyorlar mi, ya da bunu ogrenciye uygun hazirlayabilirler mi ve bunun uygulanmasi noktasinda da gergekten yaptiklar: planlar
hani plan olsun diye mi yapryorlar yoksa gercekten uygulayabiliyor mu? (A5-Dersi planlama ve tasarlamada yetersizlik)

...Ozel gereksinimlerle ilgili bircok ¢alisma kapsaminda okul yoneticileri risk almak istemiyor ve onlari ikna etmek olduk¢a zor.
Ayrica okul yoneticilerinde siirekli bir kaygi var ve yapilan etkinliklerde sikdyet olur, stkinti yasariz diye ogretmenin gézetiminde
yapilan ¢alismalart bile onemsemiyor, desteklemiyorlar. Ogretmen adaylar: bu agidan zorlanacaklardir. (A3-Okul ydnetimi ve
biirokratik engeller)

...Ogrencilerimizden mezun olduklarinda séyle bir geri doniis aliyoruz. Gercekler kitaplardaki, makalelerdeki gibi degilmis. Bir¢ok
teorik bilgiyi biz yeterince veriyoruz. Hatta diinyanin en iyi sitelerinden, en iyi kaynaklarindan da verebiliriz ama bizim 6gretmen
adaylarimiz ne zaman 6zellikle bu bireylerle birebir uygulama yaptiklarinda, deneyimlediklerinde o zaman aslinda bir¢ok seyi daha
da net bir sekilde ogrendiklerini gozlemledim. (A10-Uygulama, deneyimde yetersizlik)

...Ozel egitimle ilgili algi ve yeterlilik anlaminda donammli olmali. Bir kere bu mesleki sorumlulugun farkinda olmali. Buna dair
gerekli bilgi ve donanimi saglamali. Brang o6gretmen adaylarinin ozellikle bireysellesmis egitim programi anlaminda kendini
gelistirmis olmasi gerekiyor. (A6-Ozel Alan bilgisi yetersizligi)

...Materyalin, malzemenin eksikligi zaten hepimizin bildigi sorunlar. Bu sorunlari yasayabilirler. (A5-Tesis, donanim ve malzemede
yetersizlik)

...Saglikl bireyler salona geliyorsa herhangi bir problem yoktur ya da o tesisten yararlanabiliyorlarsa da problem yoktur. Ama bu
durum engelli konusunda duyarsiz kalinmasi geleneksellesen bir kalip olup bunun degistivilmesinde problem yasayabilirler. Yine
cocuklarla ilgili iste materyal bulma noktasina sikinti yasayabilirler. (A10-Tesis, donanim ve malzemede yetersizlik)

...Ogretmen adaylarinin 6zel gereksinimli bireyleri tantyamama durumlar: onlarin bu bireylerle karsilastiklarinda tedirginlik, korku
duygularimi yasamalarina ve ozel gereksinimli bireylerden kacinma davranmisini da beraberinde getirebilir. (A9-Kag¢inma, korku,
endise ve motivasyonda eksiklik)
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...Cocugun sosyallesmesi ile ilgili olarak bir egitimci rehberlik etmek zorundadw. Mutlaka rehberlik gorevi de olmak zorundadur.
Bu ¢ocuklarin spora yonlendirilmesi veya fiziksel aktivite baglaminda cesitli iste yiizme olabilir, ne bileyim ben daha boyle bireysel
masa tenisi, badminton gibi bireysel sporlar olabilir, bunlara yénlendirilmesi, okul takimlarinda yer almalar: olabilir. Bu noktada
beden egitimi 6gretmeninin dogru rehber olmasi, yénlendirmesi gerektigini diisiiniiyorum. Ailelerin bilin¢lendirilmesi cok 6nemlidir.
Ailelerin de mutlaka bir destek sistemine ihtiyact var. Cocugun okul dist ortamlarda iste belki bir spora yonlendirilmesi, belki bir
sanata yonlendirilmesi gelecek kaygisinin da éniine gegilmesi icin mutlaka bu ¢ocuklara ézel bir rehberlik yapilmasi gerekiyor ve
bu da biz ogretmenlere de diisiiyor. (A5-Rehberlik etme, yonlendirmede yetersizlik)

Tablo 4. Ozel egitim kapsaminda akademisyenlerin lisans egitimi ve uygulamalari

Tema Alt tema Kod Katilimci f
Engellilik tiirleri Al, A2, A3, A5, A6,A7,A8 A9, A10,A11,A12 11
Kavramlar ve tanimlamalar A2,A3,A4,A6,A7,A8, A9, A10, All, Al2 10
Engelliligin tarihgesi Al,A2,A3,A7, A8, A10, A11, Al12 8
Bireysellestirilmis egitim planlari A2,A3,A8,A9,A10,Al12 6
Engelli spor branslari, oyunlari Al, A2, A5, A7, A9 5
Teorik Ozel egitim mevzuat bilgisi A2, A3, A4, A8 4
Ozel egitime 6zgii beden egitimi A2,A3,AS5, A8 4
Ozel egitimin amaglar A2, A4, A8, All 4
- .. Diinyada 6zel egitim uygulamalari A2,A3 2
Ozel egitim Giivenlik Snlemleri A2 1
kapsaminda ven
lisans Toplam 55
egitimi ve Kaynastirma ve uyarlama uygulamalar1 A1, A2, A3, A5, A7, A9, A10,Al12 8
uygulamalari Empati kurma etkinlikleri Al, A3, A5,A7, A9, Al12 6
Goniillii ¢alisma, staj vb. uygulamalar A2,A3,A4,A5,A7,Al10 6
Farkindalik uygulamalari A2, A3, A5, A8, All, Al12 6
Uygulama Bel.irl'% giin ve haftalara yonelik Al, A3,A10,All 4
etkinlikler
Paydaslar ile protokol yapilmasi A2,AS5,A8,Al0Q 4
Proje ¢aligmalar1 yapilmasi A3,A6,A8,All 4
Platform olusturma AS 1
Toplam 39
Genel Toplam 94

Tablo 4’te ise akademisyen goriislerinden elde edilen bulgular neticesinde “Ozel egitim kapsaminda lisans egitimi ve uygulamalar1”
temasina ulasilmig olup bu tema “teorik” ve “uygulama” olmak iizere 2 baslik altinda ele alinmigtir. “Teorik™ baglig1 altinda
akademisyenlerin 6zel egitim baglamindaki 6gretmen adaylarina yonelik lisans egitiminde ¢ogunlukla engellik tiirleri, bununla ilgili
kavram ve tanimlamalar, engelliligin tarihgesi, bireysellestirilmis egitim planlari (BEP), engelli spor branglari, oyunlar1 ve 6zel
egitim kapsamindaki mevzuat bilgisine yer verdikleri saptanmistir. Ayrica bazi akademisyen goriisleri arasinda 6zel egitime 6zgii
beden egitimi, 6zel egitimin amaglari, diinyadaki uygulama 6rnekleri ve 6zel egitim ve kaynastirma egitimi esnasinda alinmasi
gerekli tedbir ve giivenlik 6nlemleri de yer almaktadir. Bu alt temaya iliskin bazi akademisyen goriisleri sunlardir.

...Biz 6gretmen adaylarina teorik anlamda tiim engel gruplarimin tamamina ait teorik olarak ¢ok giizel ¢alismalardan ornekler
veriyoruz. (A1-Engellilik tiirleri)

...Hani ozetleyecek olursak daha dogrusu genelde teorik kismina deniyorsunuz iste engellilik nedir, engelli tiirleri, engellilige neden
olan sebepler ya da iste tarihsel gelisimi gibi konulara, paralimpik oyunlarina falan deginiyoruz. (A8-Engellilik tiirleri-Kavramlar
ve tanimlar-Engelliligin tarihgesi)

...Ogretmenlerin neler yapabilecegine dair ders sunumlariniz var ve tabii ozel egitimlerle iliskilendiriyor yani ozel egitim mevzuati
temelinde bilgilendirmelere deginiyoruz. (A2-Ozel egitim mevzuat bilgisi)

...Ben kendi adima bir kere derslerde mutlaka engel tiirleri, bu tirlerin kendi i¢indeki suiflandirma dereceleri, hangi
simiflandirmaya ayriliyor, bunlarin ayri ayri ozellikleri nelerdir. Ozellikle uyarlanmis beden egitimine 6zgii 6zel Ggretim yontemleri
tekniklerini ayrica anlatiyorum. Bakin bu beden egitiminde kullandigimiz é6zel ogretim yontem tekniklerinden ayri kullandigimiz
oOzel 6gretim yontemleri teknikler anlatiliyor. (AS-Engellilik tiirleri- Ozel egitime 6zgii beden egitimi)

...Ozel gereksinimli 6grenciler icin miifredat kapsaminda 2 adet zorunlu ders bulunmaktadir. Ek olarak bazi se¢meli dersler de
bulunmaktadir. Bu dersler genelde anlamda ozel egitimin tamimi, tarihgesi, ozel egitimin amaglarindan bahsediyoruz. (All-
Kavramlar ve tanimlar-Engelliligin tarihgesi-Ozel egitimin amaglar1)

... Ayrica engelli spor branslarina (Golbol, ampute futbol, oturarak voleybol vb.) dair zaman zaman bilgiler vererek 6grencilerle
brang ¢alismalar: da yapryorum. (A9-Engelli spor branslari, oyunlari)

...Ozel egitimde kaynastirma entegrasyon dedigimiz olayin simflandiriimast... Diinyada ozel egitim uygulamalari ve bireysel beden
egitimi programlart (BE plani) su anda ¢ok giindemde ¢iinkii ozellikle kaynastirma 6grencilerine yonelik beden egitimi 6gretmenleri
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bireysel programlar hazirlamak durumundadir. Bunu biitiinlestirmek zorundalar bu nedenle bunlar derslerde vermekteyiz. (A3-
Engellilik tiirleri-BE Plani-Diinyada 6zel egitim uygulamalar)

... Ozellikle 6gretmen adaylart igin ézel egitim ve kaynastirma egitiminde karsilasabilecekleri durumlara istinaden beden egitimi
ve spor dersinin énemini vurgulayarak bu ¢ocuklarla ilgili alinmas: gerekli tedbirleri, giivenlik nlemlerini nasil alacagimiz ayrica
beden egitimi ve spor derslerini nasil uyarlayabilecegimiz gibi bilgilendirmelere deginiyoruz. (A2-Giivenlik dnlemleri)

“Ozel egitim kapsaminda lisans egitimi ve uygulamalar1” temas1 kapsaminda “uygulama” baslig1 altinda ise daha ¢ok uygulanma
sirasina gore kaynastirma ve uyarlama uygulamalari, 6gretmen adaylarinda empati olusturmaya yonelik etkinlikler, goniilli
calisma, staj vb. uygulamalar, farkindalik uygulamalari, belirli giin ve haftalara yonelik etkinlikler (6rnegin engelliler, sakatlar
haftas1 vb.) ve farkli 6zel veya resmi kamu kurum kuruluslari paydasliginda protokoller yapilmasi gibi uygulamalara akademisyenler
tarafindan yer verildigi saptanmistir. Baz1 akademisyenlerin 6gretmen adaylarina yonelik lisans egitim miifredatinda 6zel egitime
Ozgii ayr1 bir staj uygulamasina yer verilmemesine ragmen adaylarin tecriibe ve deneyimlerini artirmak amaci ile goniillii olarak staj
uygulamasi ve diger goniilliilik faaliyetlerini gergeklestirmeleri dikkat ¢ceken bir bulgu olarak degerlendirilebilir. Bu alt temanin
devaminda akademisyenlerin &gretmen adaylarma yonelik 6zel gereksinimli bireyler kapsamindaki proje c¢aligmalari ve
akademisyenlerin kendi aralarinda bilgi deneyim ve iyi Ornekleri paylasma amagli 6zel egitim baglaminda bir platform
olusturduklart bulgularina ulagilmigtir. Bu alt temaya iligkin 6ne ¢ikan akademisyen goriislerinden bazilart sunlardir:

...Ozel gereksinimi olan égrenciler eskiden beden egitimi derslerinde hep raporlu oluyordu ve derslerde, uygulamalarda muaf
tutuluyordu. Ama sonradan bununla ilgili degisikliklerle birlikte su anda 6zel gereksinimi olan dgrenciler de beden egitiminin
uygulamalarina katiulyyor. Bundan dolayr 6gretmen adaylart gerek kaynastirma suiflarinda gerekse diger uygulamalarda yer
alyorlar. Ben de egitim programlarimda 6zellikle kaynastirmaya yonelik egitimi 6n planda tutmaya basladim. (A3-Kaynastirma ve
uyarlama uygulamalar1)

...Kendi okulumdan ornek verecek olursam engelliler haftasinda biz iiniversitemizde ve ilimizdeki ¢esitli 6zel egitim kurumlarinda
veya rehabilitasyon merkezinde bulunan ¢ocuklar: kendi tiniversitemize davet edip iste basketbol miisabakalari, bocce, dart ya da
onlarin yapabilecegi fiziki yapilarinin elverigli olabilecegi ve bizim de bunlarin o engel gruplarina gore gerceklestirebilecegimiz
(altyapimizla hangi aktiviteleri ger¢eklestirebileceksek) biz onlara boyle bir kaynastirma etkinliklerini yapmaya ¢alisiyoruz. (Al-
Kaynastirma ve uyarlama uygulamalari-Belirli giin ve haftalara yonelik etkinlikler)

... Saha uygulamalarimin yani sira égrencilerimle empati istasyonlart yapmaktayim. (A9-Empati kurma etkinlikleri)

...Gérme engelli bir vatandasin giinliik hayatinda karsilagabilecegi sorunlar ve ¢oziimlerine deginen bir video ile dersimi
sonlandiriyorum. Buradaki amag dgretmen adayi dgrencilerimin hem siniflarinda bu tarz bir 6grenci olmast durumunda neyi nasil
yapmalari gerektigini 6grenmelerinin yani sira toplumun belli bir kesimini olusturan engelli bireyler hakkinda biiyiik bir farkindalik
yvaratmak seklinde ézetlenebilir. (A12-Farkindalik uygulamalart)

...Ogrencilerimizi 6zel gereksinimli égrencilerin oldugu kurum ve kuruluslara gétiiriiyorum. Staj gibi ashnda staj olmasa da ders
kapsaminda mutlaka oraya gétiirerek orada da yine ¢ocuklarla birlikte aktivite yapmalarini saglyorum. (A10-Goniillii caligsma, staj
vb. uygulamalar)

...Biz bir tane dzel egitim okulu ile protokol gibi bir sey yaptik. Spor salonumuza bu kurumun ogrencilerini getirip staj gibi bir
uygulama yaptik 6gretmen adaylarimizla. (A8-Goniilli ¢alisma, staj vb. uygulamalar-Paydaslar ile protokol yapilmasi)

... Cesitli sivil toplum orgiitleriyle iiniversitelerimizin yapmis oldugu protokoller kapsaminda ogrencilerimizi biz bu ¢ocuklarla bir
araya getiriyoruz. Yani igte goniilliiliik adi altinda... (A2-Goniillii ¢alisma, staj vb. uygulamalar-Paydaslar ile protokol yapilmasi)

...Dersler disinda farkindalik artirmaya yonelik etkinlikler ve arastirma projeleri gerceklestirilmektedir. Ornegin 3 Aralik giiniinde
bir etkinlik diizenleyip dgrencilerin farkindalik diizeylerini artirmak hedeflenmektedir. (A11-Farkindalik uygulamalari-Belirli giin
ve haftalara yonelik etkinlikler-Proje ¢alismalar1 yapilmasrt)

... Tiirkiye'de bu alanla ilgili ¢calisan hocalarin sayisi zaten ¢ok azdwr:. Bizim ¢esitli gruplarimiz ve platformlaruimiz var her sene bu
alanla ilgili ¢alistaylar yapryoruz. (A5-Platform olusturma)

Tablo 5. Ozel egitim baglaminda akademisyenlerin lisans egitimine iliskin diger goriis ve onerileri

Tema Alt tema Kod Katilimer f
Ders sayisi ve siiresi artirilmali Al, A2, A3, A4, A5 A6, A9, All, Al2 9
Oel eaiti Dersler uygulamali olmali (drama vb.) A3, A4, A5, A7, A8, A10,All, Al2 8
b Z?I egltlén Dersler zorunlu hale getirilmeli Al, A2, A3, A4, A5, A6,A10 7
L?Sgairsnm a Program ve ders St Uygulamast olmali A2, A3, A6,A7, A8, All, A12 7
eBitimine ; er%“ ine iliskin Program ihtiyac temelli giincellenmeli A2,AS, A6 3
cErmIne Gens } Engelliler i¢in boliim agilmali, kontenjan
iligkin goriis A7, A8 2
ve éneriler artirilmali
Program i¢in 6gretmen goriisleri alinmali Ab 1
Toplam 37
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Tablo 5. (Devam) Ozel egitim baglaminda akademisyenlerin lisans egitimine iliskin diger goriis ve dnerileri

Tema Alt tema Kod Katilimet f
Bilgi okuryazarligi becerileri gelistirmeli Al,A8,A9,A10,All 5
Alana 6zgii birey yetistirilmeli A4,AS5,A7,A10 4
Ogretmen Mesleki sorumlulugun farkinda olmali Al, A2, A3, A6 4
Kurs seminer vb. katilmali Al, A3, A8 3
adaylarina Formasyon egimine tabi olanlar da b
iliskin ormasyon egimine tabt ofaniar ¢a bu A2, A5, A6 3
egitimleri almal
Ozel egitim Atamada 6zel sart getirilmeli A6, A8 2
baglaminda Toplam 21
Lv1§a‘ns. TOPlumsal farkindalik ve bilinglendirme AL, A2, Ad. A5, A7, A12 6
egitimine saglanmali
iliskin gorlis  Cevresel Fiziki kogullar iyilestirilmeli A3,A8,A12 3
ve Oneriler faktorlere iliskin  Caligtaylar, egitimler vb. diizenlemeli A3, A6 2
Paydaslar ile is birligi yapilmali Al0 1
Toplam 12
Akademisyene Yeterlikleri artirilmali A3, A4, A5, A7,Al12 5
e 1. Alan uzmani sayisi artirilmalt A2, A4, A5, A7 4
iliskin
Toplam 9
Genel toplam 79

Son olarak tablo 5’te akademisyen goriislerinin analizi neticesinde “Ozel egitim baglaminda lisans egitimine iliskin goriis ve
Oneriler” temasi ve bununla ilgili olarak “Program ve ders igerigine iligkin”, “Ogretmen adaylarina iligkin”, “Cevresel faktorlere
iligkin” ve son olarak “Akademisyenlere iligkin™ alt temalara ve kodlamalara yonelik bulgulara yer verilmistir.

Program ve ders igerigine iliskin alt tema kapsaminda beden egitimi ve spor dgretmenligi lisans programinda 6zel egitim
baglamindaki ders sayis1 ve siiresilerinin artirilmasi ve zorunlu hale getirilmesi, derslerin ve igeriklerin daha ¢ok uygulamali olmasi,
Ozel egitim baglaminda staj uygulamalarina yer verilmesi gerektigi ve programlarin ihtiyaglara ve akademisyenlerin, sahadaki beden
egitimi Ogretmenlerinin goriislerine gore giincellenmesi gerektigi bulgularina ulasilmistir. Bununla birlikte aragtirmanin bu alt
temasinda spor bilimleri fakiiltelerinde bu bireylere ayrilan kontenjanlarinin artirilmasi ve engellilerde beden egitimi ve spor egitimi
boliimlerinin agilmasina iliskin dnerilere rastlanmigtir. Bu alt temaya iliskin 6ne ¢ikan akademisyen goriislerinden bazilari sunlardir:

...Egitim sistemimizin de ciddi anlamda revizyona ihtiyaci var. Ozel egitim derslerinin sayisinin artirllmas: gerektigine inantyorum.
Sadece bizim beden egitim programlarinda degil sinif 6gretmenligi programlarinda da biitiin yiiksek dgretim kurumu dahilindeki
programlarin hepsinde muhakkak ézel egitimle ilgili derslerin artirilmast gerektigini inaniyorum. (A3-Ders sayisi ve siiresi
artirtlmali)

...Hem beden egitimi ve spor yiiksekokulundaki hem de spor bilimleri fakiiltelerindeki hocalarimizla gériisiiyorum 6gretmenlik
boliimii ozelinde konusuyorum onlar da hatta daha ¢ok yakiniyorlar. Hani kesinlikle 6zel gereksinimli bireyler igin ve kaynastirma
egitimi igin programda yer alan ders sayisi yeterli degil. (A6-Ders sayis1 ve stiresi artirilmali)

...Okul miifredatindaki derslerin ¢ok da yeterli oldugunu diigiinmiiyorum. Nasil ki ogretmenlik uygulamast dersleri ile 6grenciler
staj egitimine tabii oluyorlar bu ders igin de en az 1 dénemlik benzer bir sey yapilmasi gerekir. Tabii bunun gerceklesmesi en azindan
su an icin miimkiin goriinmiiyor. Saha tecriibesi sart. Ben kendi 6grencilerim adina bir seyler yapmak icin ¢aba sarf ediyorum.
Diger meslektaslarimin da ayni hassasiyetle yaklastiklarini en azindan yaklasmalar: gerektigini diigiintiyorum. Higbir sey kdgitta
yvazuldigi gibi olmuyor, uygulama bambaska... (A12-Ders sayis1 ve siiresi artirtlmali-Staj uygulamasi olmali)

...Ozel egitim dersini kapsayan uygulamayla ilgili hicbir sey yok. Ciinkii daha cok teorik bir ders ama uyarlanmis beden egitimi
spor aslinda uygulamali da bir ders olmasi gereken bir derstir. Kredisi ¢ok diigiik oldugu i¢in hani derse giren hoca ne kadar
uygulama yapmak isterse istesin daha temel bilgileri vermeden uygulamaya ge¢mek ¢ok dogru degil. O yiizden ¢ok fazla yetismiyor.
(A4-Ders sayisi ve siiresi artirilmali-Dersler uygulamali olmali).

...Bizim sorunumuz su uygulama eksikligidir. Ogrencimiz bunu hayal edemiyor, bu empatiyi kuramiyor kafasinda. Aslinda mevcut
olan bilgiyi, 6grendigi bilgiyi sahada deneyimleme ya da sahada kullanma konusunda zorluklar yasiyor. Tiim ortamlarinda bu
canlandirma, rol oynama ashinda dramanmin teknikleridiv. Bunlart yani canlandirma ya da rol oynama tekniklerini mutlaka
kullanmak zorundayiz. (AS-Dersler uygulamali olmalr)

...Kesinlikle her béliimde bunun zorunlu hale getirilmesini diisiiniiyorum. Yani zorunlu ders olarak yer almali. Bu ders hassas, ciddi
onemli bir ders ve segmeli olarak verilecek bir ders olmamali. (A10-Dersler zorunlu hale getirilmeli)

...Staj uygulamalarinda en azindan 2 haftanin 6zel gereksinimli bireylere yonelik uygulamalara ayrilmas: gerektigini diisiintiyorum.
(A11-Staj uygulamasi olmalr)

... Egitimin ihtiya¢lar: var toplumun ihtiya¢lari var ve bu ihtiya¢larin neler oldugunu hissedip buna dair tedbirleri almalyyiz. Tirnak
icinde, iizerine basarak soyliiyorum bu zorunlu, kesin kati sonuglar: olarak sekilde eger bu tedbirleri almazsaniz o zaman kiginin
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istegine kaliyor. Bazilari unutuluyor iste o zaman insamin aklina gelmiyor Bence en dnemli eksen bu... Makas giderek de biiytiyor
biiyiiyor toplumsal olarak yani bakin sdyle 15 yillik 10 yillik siire¢ icinde nereye gidiyoruz egitim programlart buna gore yapilir. Bu
agidan siire¢ ihtiyaglara gore planli programli ve zorunlu bir egitime siiriikliiyor. (A2-Dersler zorunlu hale getirilmeli- Program
ihtiyag temelli giincellenmeli)

...Spor bilimleri fakiiltelerinde de engelli boliimlerin agilmasi gerekiyor. Onun da kendi icerisinde belki de béliimlere ayrilmasi
gerekiyor. Gorme engelliler, isitme engelliler, bedensel engelliler ve zihinsel engeller anabilim dallarina ayrilmas: gerekiyor. (A7-
Engelliler i¢in boliim agilmali, kontenjan artirilmalr)

...Lisans egitimi miifredati belirlenirken 6zellikle ozel egitim babinda sahadaki 6gretmenlerin gériisleri alinmali. (A6-Program igin
O0gretmen goriisleri alinmalr)

Ogretmen adaylarina iliskin alt temada adaylarin bilgi okuryazarli§i ve 6zel egitim baglamindaki alan bilgisi becerilerini
gelistirmeleri, mesleki agidan sorumluluklarinin farkinda olmalar1 gerektigi yoniindeki akademisyen goriislerine ulagilmigtir. Ayrica
6zel egitim kurumlarina atamada 6gretmen adaylar1 agisindan 6zel sartlar getirilmesi, adaylarin 6zel egitim ile ilgili ¢esitli kurs,
seminer vb. katilmalari, beden egitimi ve spor 6gretmenligi boliimii disinda fakli boliim 6grencilerinin de beden egitimi 6gretmen
olarak atanabilmelerine imkan veren formasyon egitimi uygulamasinda da 6zel egitim igerikli egitim ve uygulamalara yer verilmesi
gerekligi yoniindeki goriis ve oneriler elde edilmistir. Bu alt temaya iliskin ne ¢ikan akademisyen goriislerinden bazilart sunlardir:

..Bu ise duyarli olmasi, hani derse gelmek i¢in ge¢mek icin degil ciddi ciddi bununla ilgili bilgileri arastirip kendini gelistirmesi,
agrenmeye agik olmasi ya da iste Halk Egitim merkezi gibi benzeri alanlarda bu buna yénelik varsa kurslar a¢ip orada kendilerini
deneyimlemesi, gelistirmesi gerek. (A1-Bilgi okuryazarligi becerileri gelistirmeli- Kurs seminer vb. katilmali)

...Ogretmenlik oldugunda en zoru en zoru ... O ¢ocuklara nasil davranacak, evet engellive en iyi isaretinden yapman (isitme
engelliler icin isaret dili) gerekiyor. Onun egitimini almalari lazim, yani biz daha isin baslangicinda bilen degiliz. (A7-Alana 6zgii
birey yetistirilmeli)

...Ozellikle beden egitimi ve spor alamindaki yetismis insamn eksikligi (6zel egitim baglaminda) ve bu alana ihtiyacin ¢cok oldugunu
goriiyoruz yani bu kadar onemli bir alanin bence tiim spor bilimleri fakiiltesinde zorunlu bir sekilde verilmesi gerektigini
diigtiniiyorum. (A10-Alana 6zgii birey yetistirilmeli)

... Tiim dgretmen adaylarimin dzel gereksinimli 6grencilerin egitiminde sahip olacak sorumlulugun farkinda olmali yani mesleki
sorumlulugu da edinmis kazanmig olmahldir. (A6-Mesleki sorumlulugun farkinda olmalr)

...Buraya atanacaklarda ya da tayin isteyeceklerde ekstra bir sart ya da ekstra bir ozellik olarak mesela isitme dilini biliyor olmasi
sarti gibi sartlar getirilmelidir. (A6-Atamada 6zel sart getirilmeli)

...Ashinda bu kurumlarda ¢alisacak égretmenlerin kaynastirma, ozellikle ézel egitim kurumlarinda ¢alisan gretmenlerin bu alanda
bir yiiksek lisans sart koysak ya da bu alanda bir seminere gitme sarti koymaliyiz. Bu sefer de herhalde ogretmen bulamayiz diye o
sartti da koyamiyorlar. O kurumlar hepten ogretmensiz kalir. Ama konmasi gerekiyor. (A8-Atamada 6zel sart getirilmeli)

...Spor bilimleri fakiilteleri veya beden egitimi ve spor yiiksekokullarinda ogretmenlik disindaki béliimler igin de formasyon
uygulamas: getirilerek bu boliim mezunlarinin da égretmen olarak atanabilmesine imkani verildi. Ogretmenlik hakkin: elde eden
icin sistemde buna yonelik bir iyilestirme ya da énlem alinmasi gerekir. Formasyon programina da ézel egitim ile ilgili derslerin
konulmasi yeterli olmayabilir. Dolayisi 6gretmenlik boliimii disindaki béliimler icinde detayli bir ozel egitim kapsaminda ayrica bir
uzun stireli egitim verilmelidir. (A5-Formasyon egimine tabi olanlar da bu egitimleri almali)

Cevresel faktorlere iligkin alt temada 6zel gereksinimli bireyler ve egitimine iligkin olarak toplumsal farkindalik ve bilinglendirme
saglanmall, fiziki kosullar (malzeme, tesis, ulagim vb.) iyilestirilmeli, ¢alistay, egitim, Seminer vb. organizasyonlar diizenlenmeli,
paydaslar ile is birligi yapilmali yoniinde akademisyen goriis ve dnerilerine ulagilmistir. Bu alt temaya iliskin 6ne ¢ikan akademisyen
goriiglerinden bazilari sunlardir:

... Toplumun belli bir kesimini olusturan engelli bireyler hakkinda biiyiik bir farkindalik yaratmak seklinde zetlenebilir... Her seyden
evvel ozel gereksinimli ¢ocuklarin ailelerinin egitimi ve bilingclenmesi adina calismalarin artirilmast bu bireyleri topluma
kazandirilma basamaginda toplumsal farkindalik ve bilinglendirme ¢ok biiyiik éneme sahip... Ihtiyaglarina cevap verecek, egitim
kalitesini arttiracak, gelistirecek bir sey olmasi lazim yani biitiinliik icinde olmast lazim ve bunun bu bireyler i¢in uygun hale
getirilmesi gerekir. (A12-Toplumsal farkindalik ve bilin¢lendirme saglanmalr)

...Mesela biz hep ¢ocuklart okullarin fiziksel imkanlarina gére ayarlamaya ¢alisiyoruz. Ama ¢ocuklarin ozel gereksinimlerine
yonelik bu maalesef yapilmiyor. Bizim bulundugumuz yer ile ¢ocuklarin gittigi ozel egitim okulu arasi 40 km. uzakliktadw. Yani
buradan bir ¢ocugun oraya kadar gidip gelmesinden tutun da okulun fiziki sartlarinin ¢ocuga uygun olmamasindan tutun ama
baska segenek olmadigt icin gidiyor. Bununla ilgili ciddi anlamda da yapilanma ihtivact var..Ogretmen her giin dgrenciyi tekerlekli
sandalyeden alip sinifa tasimak zorunda kaliyor. Alt yapinin bu bireylere gére ayarlanmasi gerekmektedir. ...Fiziki imkanlarinin
daha da gelistirilmesi yoniinde olumlu bir adim atilmalidw:. (A3-Fiziki kosullar malzeme, tesis, ulasim vb. iyilestirilmeli)

...Beden egitimi programlarinda ozellikle Milli Egitim Bakanlhguin miifredatlarinda da bununla ilgili ¢alistaylar yapilmasi
gerektigine inaniyorum. Yani beden egitimi ogretmeni adaylarinin sadece lisans egitiminde aldiklari derslerle degil ayni zamanda
bu alanlarla ilgili muhakkak egitim ve seminer uygulamalarina tabi tutulmalar:, materyal kullanimiyla ilgili, 6grencileri tamimayla
ilgili muhakkak egitimlere tabi tutulmalar gerektigine inaniyorum. (A3-Calistaylar, egitimler vb. diizenlemeli)
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...Mutlaka ézel egitim kurumlariyla, milli egitimle, dzel egitim uygulama okullariyla, rehabilitasyon merkezleriyle, engellilere
yonelik sivil toplum kuruluslariyla ve iiniversitelerin ilgili boliimleriyle mutlaka is birligi icerisinde olunmasi, projeler ve protokoller
yapilmasi gerektigini diisiiniiyorum. (A10-Paydaslar ile is birligi yapilmali)

Son olarak akademisyenlere iliskin alt temada ise akademisyen yeterliklerinin ve alan uzmani sayisinin artirilmasi ile ilgili goriis ve
onerilere ulagilmigtir. Bu alt temaya iligkin 6ne ¢ikan akademisyen goriislerinden bazilari sunlardir:

... Yani maalesef bizim egitimcilerimizi de egitmemiz lazim. Bu anlamda akademisyenlerimize de ¢ok gorev diisiiyor. Onlarin da boyle
sizin gibi tecriibe edinmis ya da tecriibe edinmis kisilerin yaninda biraz olsun o akademisyenlerin de yetismesi lazim. Iste dersime
gider maasimi alirim diye bakmadim. Bir nebze olsun iyi insan yetistirebilir miyiz, onun derdinde oldum. (A7-Yeterlikleri artirilmalr)

...Calisacak hoca yok. Fakiiltede dersi kim verir. En yakin kim? Hadi ben veririm diyene veriliyor. Ozel egitim baglaminda
akademisyen se¢ilmiyor. Bir tane futbolcu var bir tane daha aliniyor ama 6biir tarafta hi¢ ozel egitim alanindan akademisyenimiz
yok maalesef-.. (A5-Alan uzmani sayisi artirilmali)

...Bu alanda yetismis akademisyen zorlugu da yasiyoruz... Bu is igin insan kaynagimiz akademisyen kaynagimiz var mi diye
soruyorsaniz maalesef ¢ok az. (A2-Alan uzmani sayisi artirilmali)

TARTISMA ve SONUC

Bu aragtirmada akademisyenlerin 6zel egitim baglamimda beden egitimi ve spor 6gretmenlerinin yetigtirilmesine yonelik gorisleri
nitel arastirma yontemlerine uygun sekilde degerlendirilmesi amaglanmistir. Bu kapsamda akademisyenlerin goriislerinin analizi
neticesinde elde edilen bulgular temalar altinda sunulmus ve yorumlanmigtir. Arastirmada “6zel gereksinimli bireyin tanimi”
temasinda ii¢ farkli kodlamaya ulagiimistir. Bu baglamda akademisyenlerin 6zel gereksinimli bireyin tanimina dair akranlarina gore
gelisimsel farklilik gosteren, desteklemesi gereken ve son olarak yasam kalitesi agisindan geri kalan seklinde tanimlamalar yaptiklari
goriilmektedir. Bu kapsamda A9 6zel gereksinimli bireyin tanimina dair goriislerini; “Yasamsal faaliyetlerini siirdiiriirken bedensel
zihinsel, gérme, isitme veya kronik bir rahatsizlik sebepli yasam kalitesinde dezavantajli olan kimseler” olarak ifade ederken, A4
“Kendi ihtiyaglari bakimindan kendi kendine yetemeyip baskalarina da ihtiya¢ duyan, desteklenmesi gereken kisilere ozel
gereksinimli birey deniyor. Benim agimdan ozel gereksinim de iste bu tiir ihtiyaglarin var olmasi diyebiliriz” seklinde ifade
etmektedir. Haegele & Hodge (2016)’ nin yapmis olduklari aragtirmada katilimcilarin engellilik kavramini viicut yapi ve
fonksiyonlarindaki bozukluk, eksiklik, farklilik veya anormallik olarak tanimladiklar1 gériilmektedir.

Akademisyenlerin goriisleri dogrultusunda “6gretmen adaylarinin mezun olduklarinda karsilasacagi zorlanmalar” bagligi altinda
“Mezunlarin karsilasacagi sorun ve zorluklar” temasinin yer aldigi goriilmektedir. Katilimeilarin gretmen adaylarinin mezun
olmalar1 durumunda 6zel egitim noktasinda daha ¢ok iletisim becerilerinde yetersizlik, sinif yonetimi, ders planlama ve tasarlama
konularinda yetersizlik, bunun yani sira adaylarin okul yonetimi ile biirokratik agidan da farkli engeller ile karsilasabilecekleri,
uygulama, deneyim ve &zel alan bilgisi hususunda yetersizlik, akademisyen adaylarinin 6zel gereksinimli bireye rehberlik etmek,
yonlendirmek, yetersiz hissetmek, motivasyonu saglayamamak gibi sorunlar ile karsi karsiya kaldiklari ve kalabileceklerini
diisiindiikleri belirlenmistir. Bu kapsamda A10 zorluklara dair gériislerini; “Ogrencilerimizden mezun olduklarinda séyle bir geri
doniis alryoruz. Gergekler kitaplardaki, makalelerdeki gibi degilmis. Bir¢ok teorik bilgiyi biz yeterince veriyoruz. Hatta diinyanin
en iyi sitelerinden, en iyi kaynaklarindan da verebiliriz ama bizim 6gretmen adaylarimiz ne zaman ozellikle bu bireylerle birebir
uygulama yaptiklarinda, deneyimlediklerinde o zaman aslinda bir¢ok seyi daha da net bir sekilde 6grendiklerini gézlemledim”
seklinde ifade ederken, A2 ise “genellikle “6gretmenlerde var olan bir kagistan bahsedebiliriz. Yani ozel egitimde, kaynastirma
egitiminde, kapsayict egitiminde ashinda sasi bakisin arkasinda yatan bazi gercekler var. Bunlardan bir tanesi sinifta turnak
icerisinde ifade etmek isterim problem ¢ikaran davranis sorunlart olan ya da egitim rutinini, sinif atmosferini etkileyebilecek
cocuklart siniflarinda istemiyorlar” seklinde dile getirmistir. Nitekim Saritkaya & Borekgi (2016)° nin yapmis olduklari aragtirmanin
bulgular1 katilimcilarin verdigi cevaplart destekler niteliktedir. Arastirma kapsaminda 6zel gereksinimli bireylerle ¢aligan
ogretmenlerin karsilastiklart sorunlar arasinda; dgretmenlerin alt yapi yetersizligi, sinif yonetimi sorunlari, 6gretim programi
sorunlarinin yer aldigi goériismektedir. Hillel & Rivka (2014) da benzer sekilde yapmis olduklari aragtirma sonucunda 6zel
gereksinimli 6grenciler ile ¢alisan 6gretmenlerin normal gereksinimli 6grencileri olan 6gretmenlere gore daha fazla zorlandiklarini,
Ozel gereksinimli 6grencilerin daha talepkar olduklarini, zaman zaman mesleki a¢idan kendilerini yetersiz hissettiklerini, okulda
ogrendikleri kavramsal bilgilerin uygulama noktasinda yetersiz kalabildigini, dgretmen Ogrenci iletisimi noktasinda sorun
yasadiklarmi belirlemistir. Bu baglamda Hillel & Rivka (2014) 6zel gereksinimli 6grenciler ile ¢alisacak olan 6gretmen adaylarinin
mesleki olarak daha 6zel becerilere sahip olmasi ve mesleki anlamda daha donanimli olmalari gerektigini ileri siirmektedir.

“Ozel egitim kapsaminda akademisyenlerin lisans egitimi ve uygulamalar1” temasinda ise akademisyen goriislerinden elde edilen
bulgular neticesinde “teorik” ve “uygulama” olmak iizere iki baglik belirlenmistir. “Teorik™ baslig1 altinda akademisyenlerin 6zel
egitim baglamindaki 6gretmen adaylarina yonelik lisans egitim siirecinde ¢ogunlukla engellik tiirleri, bununla ilgili kavram ve
tanimlamalar, engelliligin tarihgesi, BEP, engelli spor branglari, oyunlar1 ve 6zel egitim kapsamindaki mevzuat bilgisi, diinyada 6zel
egitim uygulamalari, 6zel egitim amaglari, 6zel egitime 6zgli beden egitimi, konulara yer verdikleri saptanmistir. Bu alt temaya dair;
A2 “égretmenlerin neler yapabilecegine dair ders sunumlariniz var ve tabii ozel egitimlerle iliskilendiriyor yani dzel egitim
mevzuati temelinde bilgilendirmelere deginiyoruz”, A5 “ben kendi adima bir kere derslerde mutlaka engel tiirleri, bu tiirlerin kendi
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i¢indeki simiflandirma dereceleri, hangi siniflandirmaya ayriliyor, bunlarin ayri ayri ozellikleri nelerdir. Ozellikle uyarlanmis beden
egitimine ozgii ozel ogretim yontemleri tekniklerini ayrica anlatiyorum. Bakin bu beden egitiminde kullandigimiz ozel 6gretim
yontem tekniklerinden ayri kullandigimiz ozel 6gretim yontemleri teknikler anlatiliyor” seklinde diisiincelerini dile getirmistir. “Ozel
egitim kapsaminda lisans egitimi ve uygulamalar1” temasi kapsaminda “uygulama” baslig1 altinda ise daha ¢ok uygulanma sirasina
gore kaynastirma ve uyarlama uygulamalari, 6gretmen adaylarinda empati olusturmaya yonelik etkinlikler, goniilliilik ve gonilli
staj uygulamalari, farkindalik uygulamalari, belirli glin ve haftalara yonelik etkinlikler (6rnegin engelliler, sakatlar haftas1 vb.),
farkli 6zel veya resmi kamu kurum kuruluslar1 paydasliginda protokoller yapilmasi, proje ¢aligmalarinin yapilmasi ve proje
calismalar1 yapilmasi gibi uygulamalara yer verdikleri saptanmustir. Bu alt temaya dair; A3 “ézel gereksinimi olan égrenciler
eskiden beden egitimi derslerinde hep raporlu oluyordu ve derslerde, uygulamalarda muaf tutuluyordu. Ama sonradan bununla
ilgili degisikliklerle birlikte su anda 6zel gereksinimi olan 6grenciler de beden egitiminin uygulamalarina katiliyyor. Bundan dolay:
ogretmen adaylar: gerek kaynastirma siniflarinda gerekse diger uygulamalarda yer aliyorlar. Benim egitim programlarimda da
ozellikle kaynagtirmaya yonelik egitimi on planda tutmaya basladim”, A1l “dersler disinda farkindalik artirmaya yonelik etkinlikler
ve aragtirma projeleri gerceklestirilmektedir. Ornegin 3 Aralik giiniinde bir etkinlik diizenleyip grencilerin farkindalik diizeylerini
artirmak hedeflenmektedir” seklinde distincelerini ifade etmektedir. Da Fonte & Barton-Arwood (2017) yapmis olduklari
arastirmada benzer bir bi¢cimde okullarda bugiin yiiksek beklentiler ve artan 6gretmen sorumluluklart dogrultusunda 6zel
gereksinimli bireyler igin genis kapsamli ve kapsayici egitim modellerine ve uygulamalarina odaklandiklarimi ifade etmistir. Bu
baglamda Da Fonte & Barton-Arwood (2017) 6gretmen yetistirme programlarinda muhakkak potansiyel engelleri en aza
indirgemeye dair stratejilerin, is birliginin ve ¢oklu ¢alisma disiplininin olmasi gerektigini vurgulamigtir. Buddin & Zamarro (2009)
ise yapmis olduklar1 arastirma kapsaminda 6gretmenin kalitesini ve bu baglamda 6gretmen yetistirmenin 6nemini vurgulamis bir
Ogretmenin tiim sinifi ve toplumu etkileyebilecegini dile getirmistir.

Akademisyenlerin goriisleri dogrultusunda “Ozel egitim baglaminda lisans egitimine iliskin goriis ve dneriler” baslig1 kapsamimda
“Program ve ders igerigine iliskin”, “Ogretmen adaylarma iliskin”, “Cevresel faktérlere iliskin” ve “Akademisyenlere iligkin” alt
temalara yer verilmistir. Program ve ders igerigine iliskin goriis ve Oneriler kapsaminda, ders sayisi ve siiresi artirilmali, dersler
uygulamali olmali, dersler zorunlu hale getirilmeli, staj uygulamasi olmali, program ihtiya¢ temelli giincellenmeli, engelliler i¢in
boliim agilmali bulgularina, 6gretmen adaylarina iliskin goriis ve Oneriler kapsaminda bilgi okuryazarligi, alana 6zgii birey
yetistirilmeli, mesleki sorumlulugun farkinda olmali, kurs ve seminer vb. katilmali, formasyon egitimine tabi olanlar da bu egitimleri
almali, atamada 6zel sart getirilmeli bulgulara, 6gretmen adayina iliskin goriis ve Oneriler kapsaminda, bilgi okuryazarligi
becerileri gelistirmeli, alana 6zgii birey yetistirilmeli, mesleki sorumlulugun farkinda olmali, kurs seminer vb. katilmali, formasyon
egitimine tabi olanlar da bu egitimleri almali, atamada 6zel sart getirilmeli bulgularina, ¢evresel faktorlere iliskin goriis ve oneriler
kapsaminda, toplumsal farkindalik ve bilinglendirme saglanmali, fiziki kosullar iyilestirilmeli, g¢alistaylar, egitimler vb.
diizenlenmeli, paydaslar ile isbirligi yapmali, akademisyene iliskin goriis ve Oneriler kapsaminda, yeterlikleri artirilmali, alan
uzmani sayist artirtlmali bulgularina ulagilmistir. Nanayakkara (2022) yapmis oldugu arastirmada 6zel gereksinimli bireylerle giicli
bir iletisim kurabilmek i¢in beden egitimi ve spor 6gretmenlerinin egitiminin genis kapsamli olmasi gerektigini bunlarin yani sira
egitim programlarin da ihtiyaca gdre her yil biiyiik revizyonlarin yapilmasi gerektigini ve hizmet i¢i egitim programlarinin siirekli
devam etmesi gerektigini ifade etmistir. Hizmet i¢i egitim programlarinin beden egitimi ve spor 6gretmenlerinin 6zel gereksinimli
ogrenciler ile galigma siireclerini kolaylastirabilecegini 6ne siirmiistiir. Hodge & Jansma (2000) yapmis oldugu arastirmada engelli
bireylerin egitimi ile ilgilenecek 6gretmen adaylarinin planlama, uygulama, formasyon vb. egitimlere tabi tutulmasi gerektigini
bunun engelli bireylere yonelik tutumu pozitif etkileyebilecegini ileri siirmiistiir. Bu kapsamda A3 “Egitim sistemimizin de ciddi
anlamda revizyona ihtiyact var. Ozel egitim derslerinin sayisinn arttirilmasi gerektigine inaniyorum. Sadece bizim beden egitim
programlarinda degil sinif égretmenligi programlarinda da biitiin yiiksek 6gretim kurumu dahilindeki programlarin hepsinde
muhakkak ozel egitimle ilgili derslerin artirilmasi gerektigini inantyorum”, A4 “ozel egitim dersini kapsayan uygulamayla ilgili
hi¢hir sey yok. Ciinkii daha ¢ok teorik bir ders ama uyarlanmis beden egitimi spor aslinda uygulamali da bir ders olmasi gereken
bir derstir. Kredisi ¢ok diisiik oldugu icin hani derse giren hoca ne kadar uygulama yapmak isterse istesin daha temel bilgileri
vermeden uygulamaya ge¢mek ¢ok dogru degil. O yiizden ¢ok fazla yetismiyor”, A8 “aslinda bu kurumlarda ¢alisacak 6gretmenlerin
kaynastirma, ozellikle ozel egitim kurumlarinda ¢alisan ogretmenlerin bu alanda bir yiiksek lisans sart koysak ya da bu alanda bir
seminere gitme garti koymaliyiz. Bu sefer de herhalde 6gretmen bulamayiz diye o sarttt da koyamiyorlar. O kurumlar hepten
ogretmensiz kalir ama konmasi gerekiyor”, AT “Yani maalesef bizim egitimcilerimizi de egitmemiz lazim. Bu anlamda
akademisyenlerimize de ¢ok gorev diisiivor. Onlarin da boyle sizin gibi tecriibe edinmis ya da tecriibe edinmiy kisilerin yaninda
biraz olsun o akademisyenlerin de yetismesi lazim. Iste dersime gider maasumi alirim diye bakmadim. Bir nebze olsun iyi insan
yetistirebilir miyiz, onun derdinde oldum, A10 “mutlaka ozel egitim kurumlariyla, milli egitimle, ozel egitim uygulama okullariyla,
rehabilitasyon merkezleriyle, engellilere yonelik sivil toplum kuruluslariyla ve iiniversitelerin ilgili boliimleriyle mutlaka is birligi
icerisinde olunmasi, projeler ve protokoller yapimas: gerektigini diisiiniiyorum” seklinde goriislerini ifade etmistir. Tiim bu
bilgilerden yola ¢ikilarak akademisyenlerin 6gretmen adaylarinin mezun olduktan sonra iletisim becerileri, sinif yonetimi, okul
yonetimi ve biirokrasi, uygulamada giicliik, alan bilgisi yetersizligi, tesis ve donanim yetersizligi, korku ve motivasyon kayb1 ve
rehberlik etmede yetersizlik gibi sorunlar ile karsilasabileceklerini diisiindiikleri, 6zel egitim konusunda teorik ve uygulama olmak
iizere iki tiir egitim verdiklerini teorik egitimler kapsaminda engellilik tiirleri, engelliligin tarihgesi, tanim ve kavramlar, engelli
bireylere yonelik spor branslari, 6zel egitimin amaci ve 6nemi, 6zel egitim mevzuat bilgisi, 6zel egitimde gerekli giivenlik nemleri
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vb. konulara yer verdikleri, uygulamali egitimler kapsaminda ise uyarlama uygulamalari, empati kurma teknikleri, goniilli
calismalar, farkindalik uygulamalari, proje calismalar1 gibi uygulamalara yer verdikleri belirlenmistir. Bunlarin yani sira
akademisyenlerin 6zel egitim baglaminda program ve ders igerigine iliskin; ders sayisinin artmasi, derslerin uygulamali olmasi,
zorunlu hale getirilmesi, staj uygulamalariin yapilmasi gibi goriis ve dnerilerinin, 6gretmen adaylarina iliskin; atamada 6zel sartlar
getirilmesi gerektigi, kurs ve seminerlere katilma zorunlulugu, mesleki donanimin artirilmasi gibi 6nerilerinin oldugu, gevresel
faktorlere iliskin; toplumsal farkindalik ve bilin¢lendirme ¢alismalarinin artmasi, fiziki kosullarin iyilestirilmesi, ¢alistay ve egitim
programlarinin diizenlenmesi, paydaslar ile igbirliginin yapilmasi gibi gériislerinin oldugu, akademisyenlere dair ise yeterliliklerinin
ve uzman sayilariin artirilmasina yonelik goriislerinin oldugu belirlenmistir. Akademisyenlerin goriisleri dogrultusunda 6gretmen
adaylarinin o6zel egitim noktasinda program ve ders igerigine iliskin, 6gretmen adaylarimin egitimine iliskin, gevresel faktorlere
iliskin iyilestirme ve gelistirme ¢aligmalarinin yapilmasi dnerilmektedir.
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ABSTRACT

The aim of this study was to investigate the bilateral strength asymmetry of the knee
extensors and flexors, to determine the imbalance difference between the two legs, and to
investigate the effect of 6 weeks of Pilates exercises on the strength of the hamstring
muscles and the balance imbalance during the preparation process. In this study, a total of
23 professional soccer players were divided into two groups. Group 1 (soccer+Pilates) was
asked to continue their routine soccer training (n=12), while group 2 (soccer) was asked
to perform Pilates exercises for 25-30 minutes 3 days per week in addition to soccer
training (n=11). After the athletes were anthropometrically measured (height, weight and
BMI) and eccentric knee flexor muscle strength was determined using the NordBord
(ValdPerformance, Australia) hamstring device, Pilates exercises were performed on the
mat for 6 weeks prior to pre-season training and the same tests were performed again after
the pre-season training period. Data were analyzed using the SPSS 24 package program at
a significance level of p<0.05. The t-test for independent samples was used to compare the
groups. According to the results, although there was a significant difference between the
Pilates and soccer groups in the left max. Force (t=-2.096; p=0.048), there was a significant
difference between the Pilates and soccer groups in Left Max. Strength (t=-2.947,
p=0.008) and Right Max. Force (t=-2.509; p=0.020) on the posttest scores (t=-2.096;
p=0.048). In addition, it was found that the Pilates group performed better than the soccer
group with a mean difference of 3.91 on the posttest score for imbalance. As a result,
Pilates training was found to make a significant difference in left Max. Force values and
the post-test Left Max. Force and Right Max. Force values of the soccer players.

Anahtar Kelimeler: Pilates, Football, Nordic Hamstring, Sport

OZET

Bu ¢aligmanin amaci diz ekstansorleri ve fleksorlerinin bilateral kuvvet asimetrisini
arastirmak, iki bacak arasindaki imbalans farkini belirlemek ve hazirlik siirecinde 6 hafta
boyunca yapilan Pilates egzersizlerinin hamstring kas kuvveti ve denge inbalansi
tizerindeki etkisini incelemektir. Bu ¢aligmada toplam 23 profesyonel futbolcu iki gruba
ayrildi. Grup 1'e (futbol+Pilates) rutin futbol antrenmanlarina devam etmeleri istenirken
(n=12), grup 2'ye (futbol) futbol antrenmanlarina ek olarak haftada 3 giin, 25-30 dakika
Pilates egzersizleri yapmalari istenmistir (n=11). Sporcularin antropometrik olgtimleri
(boy, kilo ve BKI) yapildiktan ve eksantrik diz fleksor kas kuvveti NordBord
(ValdPerformance, Avustralya) hamstring cihazi ile belirlendikten sonra, sezon ncesi
hazirlik doneminden 6nce 6 hafta boyunca mat Pilates egzersizleri uygulanmis ve ayni
testler hazirlik donemi sonrasinda tekrar yapilmistir. Veriler SPSS 24 paket programi
kullanilarak p<0.05 anlamlilik diizeyinde analiz edilmistir. Gruplarin karsilastirilmasinda
bagimsiz orneklem t testi kullanilmistir. Sonuglara gore, Pilates ve futbol gruplari arasinda
sol max. Kuvvet degerlerinde anlamli bir fark olmasina ragmen (t= -2,096; p=0,048), son
test skorlarinda Pilates ve futbol gruplari arasinda Sol Max. Kuvvet (t=-2,947; p=0,008)
ve Sag Max. Kuvvet (t=-2,509; p=0,020) degerlerinde anlamli bir fark bulunmustur (t=-
2,096; p=0,048). Ayrica, Pilates grubunun son test imbalans skoru, futbol grubuna gore
ortalama 3,91'lik bir farkla daha iyi performans gosterdigi bulunmustur. Sonug olarak,
Pilates egitiminin futbolcularin sol Max. Kuvvet degerlerinde ve son test Sol Max. Kuvvet
ile Sag Max. Kuvvet degerlerinde anlamli bir fark yarattig1 tespit edilmistir.

Keywords: Pilates, Futbol, Nordic Hamstring, Spor

INTRODUCTION
Citation: Yildirim, S. (2024) The

Effect of Pilates Exercises on
Eccentric Knee Flexor Muscle

Soccer is considered an interval sport, where aerobic and anaerobic exercises are used
together and factors such as strength, speed, endurance, flexibility, agility, coordination,

quickness and balance are intertwined, with game and movement analysis also required.
Looking at these characteristics in general, strength, power and acceleration of the lower
extremities are important performance components for soccer players (Dilber et al., 2016).
Sprints, accelerations, decelerations and jumps are the most important movements performed
quickly during the game of soccer (Tas et al., 2013).

Strength (Nording Hamstring) and
Bilateral Balance in Athletes,
Herkes i¢in Spor ve Rekreasyon
Dergisi, 6(3), 363-369.
Hamstring injuries, one of the most common injuries in soccer players, are undesirable in
soccer. If this injury is not fully treated, it is likely to recur and recovery may be delayed.
For this reason, the detection of health experts before the athlete makes his own statement
and the preparation of a protective rehabilitation program in advance against the risk of a
possible injury will pave the way to minimize the financial loss that occurs after the loss of
range of motion due to hamstring muscle injuries of one of the players in the club (Senel &
Akytiz, 2010). Looking at both the total distance covered and the high-intensity activities
performed in short bursts within the game, it is clear that soccer uses different energy systems
in a common way (Bishop & Girard, 2013).
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Bilateral strength asymmetry of the knee extensors and flexors is used in sports medicine to
measure functional deficit after knee injury and/or surgery, to monitor the effectiveness of
sports rehabilitation programs, and to decide whether an athlete is ready to return to
competition (Yildirim et al., 2022). If we take into account the need to think and act quickly,
which is one of the requirements in soccer, i.e. the ability to make immediate decisions, we
can say that the fast power function is a great advantage for the soccer industry (Aydin, Can,
& Bayrakdaroglu, 2023). When we consider the continuity of strength, it is important for
soccer players to maintain their performance until the end of the game because the game of
soccer is a long-term game (Phelps et al., 2023). The quadriceps/hamstring muscles, which
are the most commonly used leg muscles in soccer players, as well as the strength and
endurance generated by the upper body muscles, are important to maintain the athlete's
performance at the highest level during the game (Weineck, 2011).
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A high level of maximal strength capacity of the muscles of the lower and upper extremities is an important factor in preventing
injuries in soccer players (Gurau et al., 2023). While coaches are trying to improve soccer players' performance, they also need to
protect them from injuries that could keep them off the field. The intensity of training and competition schedules during the season
leave little time for recovery for young athletes. Therefore, the training programs implemented by coaches at the beginning of the
season should be of a quality that helps protect athletes' athletic performance and health (Diker et al. 2021).

Pilates is a complex exercise system that aims to strengthen the whole body by targeting the central muscle groups (core). The
movements of this exercise system are low impact on the musculoskeletal system and aim to develop muscle strength as well as
flexibility, balance and coordination (Sim, Kim, & Jeon, 2022). Pilates exercises contribute to the active work of the hamstring
muscles through the combined use of isometric and isotonic exercises. In addition, these exercises activate the eccentric and
concentric contraction cycle. This increases the strength of the hamstring muscles (Manzak et al., 2024). In addition, the hamstring
muscles, which can be weaker than the quadriceps muscles, are strengthened with Pilates exercises and provide balance in the
overall muscle ratio (Jandova & Bartizalova, 2024). Thanks to this balance, the hip and knee joints are stabilized and the risk of
injury is reduced. Pilates increases the elasticity of the hamstring muscle group and the stretching potential of the muscle through
intensive flexibility exercises. This increase enables the muscle to generate force over a greater range of motion (Tacchino et al.,
2024).

In line with this information, this study was conducted to investigate the effect of Pilates exercises on eccentric knee flexor strength
(Nordic hamstring) and bilateral imbalance in athletes. It is anticipated that the knowledge gained will make important contributions
to the planning of training loads and programs for soccer players and can be used both in rehabilitation processes and in the design
of training programs to enhance athletic performance.

METHOD
Research Design: The study was conducted in a pretest-posttest experimental design in two groups as study and control.

Research Group: In this study, a total of 23 professional footballers were divided into two groups. Group 1 (soccer+Pilates) was
asked to continue their routine soccer training (n=12), while group 2 (soccer) was asked to do Pilates exercises for 25-30 minutes 3
days a week in addition to soccer training (n=11). The soccer players were selected according to specific health criteria and included
in the study on a voluntary basis. Athletes with injuries and illnesses were not included in the study.

Table 1. 6 Week Pilates Exercise Program

Weeks Training 1 Training 2 Training 3
Bridding/Pelvic Lift 2*8 Roll Up 2*7 Single Straight Leg Stretch 2*7
1 week Toe Touch 2*8 Leg Circles (two legs separately) 2*7 Double Straight Leg Stretch 2*7
' Side Leg Bananas (in both directions) 2*7 Single Leg Stretch (two legs separately) 2*7 Criss Cross (two legs separately) 2*6
Hundred 2*10 Double Leg Stretch 2*7 Double Leg Kick 2*6
Bridding/Pelvic Lift 2*8 Roll Up 2*7 Single Straight Leg Stretch 2*7
2 week Toe Touch 2*8 Leg Circles (two legs separately) 2*7 Double Straight Leg Stretch 2*7
' Side Leg Bananas (in both directions) 2*7 Single Leg Stretch (two legs separately) 2*7 Criss Cross (two legs separately) 2*6
Hundred 2*10 Double Leg Stretch 2*7 Double Leg Kick 2*6
Bridding/Pelvic Lift 2*8 Roll Up 2*7 Single Straight Leg Stretch 2*7
3 week Toe Touch 2*8 Leg Circles (two legs separately) 2*7 Double Straight Leg Stretch 2*7
' Side Leg Bananas (in both directions) 2*7 Single Leg Stretch (two legs separately) 2*7 Criss Cross (two legs separately) 2*6
Hundred 2*10 Double Leg Stretch 2*7 Double Leg Kick 2*6
Bridding/Pelvic Lift 2*8 Roll Up 2*7 Single Straight Leg Stretch 2*7
4 week Toe Touch 2*8 Leg Circles (two legs separately) 2*7 Double Straight Leg Stretch 2*7
' Side Leg Bananas (in both directions) 2*7 Single Leg Stretch (two legs separately) 2*7 Criss Cross (two legs separately) 2*6
Hundred 2*10 Double Leg Stretch 2*7 Double Leg Kick 2*6
Bridding/Pelvic Lift 2*8 Roll Up 2*7 Single Straight Leg Stretch 2*7
5 week Toe Touch 2*8 Leg Circles (two legs separately) 2*7 Double Straight Leg Stretch 2*7
' Side Leg Bananas (in both directions) 2*7 Single Leg Stretch (two legs separately) 2*7 Criss Cross (two legs separately) 2*6
Hundred 2*10 Double Leg Stretch 2*7 Double Leg Kick 2*6
Bridding/Pelvic Lift 2*8 Roll Up 2*7 Single Straight Leg Stretch 2*7
6.week Toe Touch 2*8 Leg Circles (two legs separately) 2*7 Double Straight Leg Stretch 2*7

Side Leg Bananas (in both directions) 2*7
Hundred 2*10

Single Leg Stretch (two legs separately) 2*7
Double Leg Stretch 2*7

Criss Cross (two legs separately) 2*6
Double Leg Kick 2*6

Acquisition of data: The measurements of the study were carried out in the fitness center of the sports club. The athletes were
informed about the study, including the possible risks and the necessary rules. Informed consent forms were completed and
anthropometric measurements (height, weight and BMI) were taken on the same day. Then the Nordbord-Hamstring device system,
the other instrument for data collection, was introduced and the preparation process and fitting for the measurements were taught.
On the second day, the athletes were again present at the sports club's fitness center for the measurements and the measurements
began after the test protocol was demonstrated again. Eccentric knee flexor strength was measured using the NordBord
(ValdPerformance, Australia) hamstring machine and the data obtained was recorded as a pre-test. After completing the
measurements, the athletes were given 6 weeks of mat Pilates exercises before the start of pre-season training. After preparation,
the same tests were performed again and the data obtained was recorded as a post-test. During data collection, the same conditions
prevailed for all athletes (e.g. constant temperature, shorts, T-shirt).
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Height: The height of the soccer players was measured with a manual stadiometer without shoes and in shorts and T-shirt (Tas et
al., 2011).

Body weight measurement: The body weight of the soccer players was measured with a Tanita Body Composition Analyzer BC418
device, barefoot and wearing thin clothing (Tas et al., 2011).

Eccentric knee flexor muscle strength: Measured with the NordBord (ValdPerformance, Australia) hamstring tester. The NordBord
hamstring Tester assessed the athlete's hamstring muscle strength wirelessly and in real time using its advanced sensors. In the test
protocol: Before the test, athletes were given a standard warm-up protocol (5 minutes of cycling at submaximal intensity, squats,
10 repetitions of forward lunges for each leg, 30 seconds of stretching and 2 repetitions of the Nordic hamstring exercise at low
resistance). The person being tested was asked to stand on the plank in a kneeling position with both ankles attached to the hooks
of the plank. The athlete was asked to swing forward as far as they could bear without flexing their hips and to fall onto their hands
at the point they could no longer control. Maximal repetitions of bilateral northern hamstring exercises were encouraged for
maximum effort during performance. Participants performed one set of three repetitions. The device provided real-time values for
hamstring muscle strength in Newtons (N) for both legs and maximal force was evaluated. The NordBord (ValdPerformance,
Queensland, Australia) hamstring device for measuring participants' eccentric knee flexor muscle strength provided a moderate to
highly reliable method with an intraclass correlation coefficient (ICC) between 0.83 and 0.90 with a 95% confidence interval (Opar
et al., 2013). The value of relative eccentric knee flexor muscle strength was calculated as the ratio of the maximum value of
eccentric knee flexor muscle strength (N) (REDFKK) to body weight (kg) (Baskan & Kefal, 2023).

Figure 1. Nordic Hamstring measurements of soccer players with Nordbord device

Data analysis: The data analysis was evaluated in the SPSS 24 package program according to the significance level p<0.05.
Descriptive statistical values were calculated for all variables. The values obtained from 23 soccer players were analyzed. The
skewness left -0.05 righyt - 0.053 inbalance 1.489 kurtosis values left -0.113 right -0.586 inbalance 1.396 distribution was
determined. When testing the normality of the data, it was found that the values for skewness and kurtosis were less than = 1.5, so
that the t-test for independent samples, one of the parametric tests, was used to compare the groups.

Ethics of Research: Ethics committee approval was obtained from Manisa Celal Bayar University Non-Interventional Clinical
Research Ethics Committee (decision date: 20.12.2023 decision no: 20.478.486/2145).

FINDINGS

Table 2. Demographic Information of the Groups

n Min. Max. Mean+ Std. Deviation
Age (years) Group 1 12 18 32 25+5,24
gety Group 2 11 18 32 24,0+5,0
. Group 1 12 169 188 178,7+5,03
Height Length (ko) Group 2 11 171 189 181,5£5.56
. Group 1 12 63.5 79,4 72,6+5,14
Body Weight (kg) Group 2 11 66 85,9 77.0+6.74

Group 1: (Football Training); Group 2: (Football Training + Pilates Exercise)

Table 2 shows that the age of the athletes participating in the study in group 1 was 25+5.24 (years), the height was 178.7+5.03 (cm)
and the average body weight was 72.6+5.14 (kg), while the age of group 2 was 24.0+5.0 (years), the height was 181.5£5.56 (cm)
and the average body weight was 77.0+6.74 (kg).
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Table 3. Comparison of Pre-test Values of Groups

n Mean Std. Deviation t p
Left Max. Force (N) g:gﬂg ; ﬁ ggégg ggég 2,096  0,048*
Right Max. Force (N) g:gﬂg ; ﬁ ggégg ;‘ggg 1323 0200
Imbalance (%) g:gﬂg ; ﬁ 156?287 g:g‘; 11,899 0,082

*=p<0,050

Although a significant difference in the left max. Force values (t= -2.096; p=0.048), a significant difference was found between the
groups, the Right Max. Force (t= -1.323; p=0.200) and imbalance (t= -1.899; p=0.082) was found between the groups.

Group 1: (Football Training); Group 2: (Football Training + Pilates Exercise)

Table 4. Comparison of Post-test Values of the Groups

n Mean Std. Deviation t p
B R - S TN
I R —T ST
L T

*=p<0,050

When Table 4 was examined, a significant difference was found between the groups in the left max. Force (t=-2.947; p=0.008) and
the right Max. Force (t=-2.509; p=0.020) (t=-2.096; p=0.048). The difference in the imbalance value was not statistically significant
(t=-2.090; p=0.057), but the differences in the mean values showed that the mean value was higher after the test with a difference
of 2.78.

Table 5. Comparison of Group 1 Pre-Post Test Values

Group 1: (Football Training); Group 2: (Football Training + Pilates Exercise)

N Mean Std. Deviation
Left Max. Force (N) nggt__tfesstt 15 ggégg 3291)5
Right Max. Force (N) :(:Set__t;sstt 15 ggé:gi 33:22
Imbalance (%) ;ggt__tfesstt 15 2(5)2 iég

Group 1: (Football Training); Group 2: (Football Training + Pilates Exercise)
Table 5 shows that the mean difference between the pre-test and post-test values of imbalance post-test value of Group 1 was 1.5.

Table 6. Comparison of Group 2 Pre-Post Test Values

N Mean Std. Deviation
Left Max. Foroe () TR 1 s1.07
Right Max.Force () TR ¥ s1ss
imbalance (36 S TR oz

Group 1: (Football Training); Group 2: (Football Training + Pilates Exercise)

Examination of Table 6 shows that the mean difference in the post-test imbalance score between the pre-test and post-test scores is
better in Group 2, with a difference of 3.91.

DISCUSSION

Due to the nature of the game of soccer, the hamstring muscles are heavily stressed by sudden changes of direction (cutting),
stopping (sprint deceleration) and acceleration. The hamstring muscles play a crucial role in flexing the knee joint and extending
the hip joint during sprinting, helping to stabilize the lower extremities while maintaining speed (Perkins & Canavan, 2023). This
muscle group (biceps femoris, semitendinosus and semimembranosus) is located at the back of the thigh and has a direct impact on
the performance of soccer players who must have high levels of muscular strength, agility, speed and endurance (latropoulos and
Wheeler, 2024). The hamstring muscles can lead to risky situations such as muscle fiber injuries due to the rapid transitions in the
stretch-stretch cycle during the game (Widodo et al., 2022). In addition, the hamstring muscles increase the speed and accuracy of
the movement by generating force during knee flexion and hip extension during the ball throw (Edouard et al., 2022).
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Pilates exercises are a complicated exercise system that aims to strengthen the whole body (Sim, Kim, & Jeon, 2022). However, it
not only increases muscle strength but also improves nerve-muscle coordination. This helps the hamstring muscles to work in a
more coordinated and efficient manner (Liang et al., 2024; Liu et al., 2024). Improved neuromuscular coordination improves reflexes
and reduces the risk of hamstring injury during sudden movements or rapid changes in direction (Akbas et al., 2024). In light of this
information, our study aims to investigate the effects of Pilates exercises on hamstring muscle strength in athletes. It is expected
that the knowledge gained will guide the planning of training loads and programs of soccer players and contribute to both
rehabilitation processes and the design of training programs to enhance athletic performance. A total of 23 active professional soccer
players were included in the study, 11 players for the Pilates exercise group and 12 players for the control group. The demographic
profiles of the participants were as follows: Age 25+5.24 (years), height 178.7+5.03 (cm) and body weight 72.6+5.14 (kg) for the
soccer group, age 24.0+5.0 (years), height 181.5+5.56 (cm) and body weight 77.0+6.74 (kg) for the Pilates group (Table 2).

According to the results of the pre-tests of the groups (group 1: (soccer training); group 2: (soccer training + Pilates exercise)), there
was a significant difference in the left max. Strength values (t= -2.096; p=0.048), while the difference between the groups in the
right Max. Force (t= -1.323; p=0.200) and imbalance (t= -1.899; p=0.082) was not significant (Table 3). When analyzing the post-
test values of the groups, there was a significant difference between the groups in left max. Force (t=-2.947; p=0.008) and the right
Max. Force (t=-2.509; p=0.020) (t=-2.096; p=0.048). There was no difference in the imbalance value (t=-2.090; p=0.057) (Table
4). In addition, the mean difference in the imbalance posttest score between the pretest and posttest scores of group 1 was 1.5 (Table
5), while the mean difference in the imbalance posttest score between the pretest and posttest scores of group 2 was 3.91 (Table 6).

If we look at the literature, we come across studies that link the strength of the eccentric knee flexors to body mass index. Buchheit
et al (2016) reported that the eccentric knee flexor strength of soccer players measured by Nordbord was largely dependent on body
mass. This could be related to the fact that a higher body mass usually indicates a higher body weight, which may increase the load
on the hamstring muscles and increase the risk of injury.

In another study, Roe et al. (2017) examined the strength profiles of the eccentric knee flexors of 341 male soccer players and
assessed how body mass and previous hamstring injuries affected performance. According to the results of the study, a significant
difference in maximum and mean strength was found between the under-14 age group and all other age groups, except for players
under the age of 15. Opar et al (2015) emphasized that the strength of the eccentric knee flexors may change during the season and
the strength of the hamstring muscles increases more in players who were not previously injured. It can be emphasized that training
load, training type and some individual differences in athletes may have an influence on this change. Ribeiro-Alvares et al (2021)
investigated the eccentric knee flexor muscle strength of professional soccer players with and without a previous hamstring injury
and found that players with a history of hamstring injury had lower eccentric knee flexor muscle strength in the injured limb. The
results of these studies show that athletes' injury history affects hamstring strength. Another factor that affects hamstring muscle
strength is the type and intensity of exercises performed.

A review of the literature found no study that examined the effects of Pilates exercises on the eccentric strength of the knee flexors
of soccer players. However, there are studies investigating the effects of different types of exercise on hamstring muscle strength.
Augustsson and Andersson (2023) investigated the differences in maximum knee flexor strength between combined ECNHE
(Eccentric-Concentric Nordic Hamstring Exercise) and ENH (Eccentric Nordic Hamstring Exercise) exercises. According to the
results of the study, the force assessed at the ankle was significantly different, while the force around the knee joint was not
significantly different between ENH and ECNHE.

In their study with thirty female volleyball players, Demir and Cili (2018) randomly divided the athletes into two groups (15 in the
experimental group and 15 in the control group) and performed Pilates exercises for two hours a week for 12 weeks. At the end of
the twelve weeks, the athletes were subjected to a pre-test and a post-test. It was found that there were statistically significant
positive differences between all pre- and post-test values of the biomotor characteristics and technical performance of the athletes
in the experimental group. When comparing the percentage improvements in the parameters where differences were found in the
experimental and control groups, it was found that there was a higher rate of improvement in the experimental group.

Dilber et al. (2016) examined the performance-related physical fitness variables of 8 weeks of core training in 16 male soccer
players, flexibility, right hand claw, back strength, balance, vertical jump distance, anaerobic power, plank, the t-test and the Illinois
test (p<0.05), while there was no statistically significant difference between the results of the body weight, body mass index, left
hand claw strength, leg strength, 30-second push-ups and 30-second sit-ups measurements (p>0.05). According to these results, the
effect of the 8-week core training on the athletes' performance-related physical fitness variables showed positive results and it was
recommended to include the training program in normal soccer training. Bayrakdar et al. (2020) stated that including core exercises
in football training could be beneficial due to their positive effects on protective and functional capacity, and that strength training
could be useful to increase the stimulation and use of core muscles.

In their study on the effects of Pilates on dynamic balance in healthy adults, Johnson et al. (2007) examined two groups and applied
Pilates exercises to one group for five weeks. In this group, they found significant positive changes in the balance parameter during
the Pilates exercises. In their study, Phrompaet et al. (2010) examined forty healthy male and female sedentary subjects; they
randomly divided them into two groups, twenty subjects and twenty controls. They had the Pilates group do Pilates exercises for 45
minutes twice a week for eight weeks. According to the pre-test reports, they recorded a significant increase in flexibility and
stabilization of the lumbar pelvis as a percentage, especially in the Pilates training group compared to the control group. Ozcan
found that core stabilization improved with the use of Pilates exercises in 2022 elite basketball athletes and also found a statistically
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significant difference in balance and shooting performance. He found that Pilates exercises and local core stabilization exercises
used during the season in addition to basketball training can make an additional contribution.

Conclusion: As a result of our study, a significant difference in the Left Max. Force of the soccer players according to the results
of the Pilates exercise program before the test (t= -2.096; p=0.048), the results of the post-test showed a significant difference
between the groups in Left Max. Force (t=-2.947; p=0.008) and Right Max. Force (t=-2.509; p=0.020) (t=-2.096; p=0.048). It was
also found that the mean difference in post-test imbalance between the pre- and post-test values in the soccer group was 1.5, while
the mean difference in post-test imbalance between the pre- and post-test values in Group 2 (soccer+Pilates) was better with a
difference of 3.91. When the source of the differences was examined, it became clear that the mean scores of the athletes in Group
2 (soccer+Pilates) were higher than the mean scores of the athletes in the soccer group. In conclusion, we believe that properly
planned pre-season training programs reduce the risk of injury in athletes and have a positive effect on the mobilization of basic
movements such as sprinting, shooting, ball control and passing in soccer players, leading to an increase in athletic performance.
However, a review of the literature shows that studies investigating the effects of exercises on left max. Force, Right Max. Force,
Right Max. Strength and Imbalance in male soccer players. We believe that in an industry such as soccer, where lower extremity
muscle performance is critical, detailed studies of these muscle groups and the exercises that contribute to the development of these
muscle groups will be beneficial to coaches and soccer players in terms of athletic success and overall health, so we believe that
studies in this area should be expanded quantitatively and qualitatively.
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OZET

Bu arastirma, istanbul Rumeli Universitesi'nde yiizme dersi alan dgrencilere uygulanan 4
haftalik Dinamik Noéromiiskiiler Stabilizasyon (DNS) egzersizlerinin serbest stil sprint
hizina ve core stabilizasyonuna etkilerini incelemektedir. Calisma, on test-son test
modeline dayanan deneysel bir tasarim kullanarak ger¢eklestirilmistir. Toplamda 10 kadin
ve 18 erkek olmak iizere 28 ogrenci bu galismaya katilmistir. Ogrencilerin atletik
performanslarini 6lgmek i¢in "Prone Extension Test" ve "Leg Lowering Test" adli iki
farkli test uygulanmustir. DNS egzersiz programi sonrasinda, katilimcilarin 25 metre
serbest stil sprint siireleri ve core stabilizasyon kabiliyetleri degerlendirilmistir. Veri
analizi i¢in SPSS 25.0 yazilimi kullanilmis ve Shapiro-Wilk normallik testi ile baslanip,
sonrasinda Wilcoxon testi ve bagimli 6rneklem t-testi ile devam edilmistir. Anlamlilik
diizeyi p<0.05 olarak belirlenmistir. istatistiksel analiz sonuglarma gore, DNS
egzersizlerinin core stabilizasyonu iizerinde "Prone Extension Test" ile olgiildiiglinde
anlamli bir etkisi goriilmemis, ancak 25 metre sprint siireleri ve "Leg Lowering Test"
sonuglart lizerinde anlamli iyilesmeler saptanmistir (p<0.05). Bu bulgular, DNS
egzersizlerinin yiizme performans: iizerindeki pozitif etkilerini gostermekte ve bu tiir
antrenmanlarin yiiziiciilerin serbest stil sprint yeteneklerini artirabilecegine isaret
etmektedir. Aragtirmanin sonuglari, ylizme branginda DNS egzersizlerinin kullaniminin ve
etkilerinin daha detayli incelenmesini Onermektedir. Bu sayede, antrendrler ve spor
bilimcileri, atletik performansi artirmada daha etkili yontemler gelistirebilir.

Anahtar Kelimeler: Yiizme, DNS Egzersizi, Core Stabilizasyonu, Serbest Stil.

ABSTRACT

This study investigates the effects of a four-week Dynamic Neuromuscular Stabilization
(DNS) exercise program on freestyle sprint speed and core stabilization among students
enrolled in swimming courses at Istanbul Rumeli University. The research was conducted
using an experimental design based on a pre-test and post-test model. A total of 28
students, comprising 10 females and 18 males, participated in the study. To measure the
athletes' performance, two distinct tests, the "Prone Extension Test" and the "Leg
Lowering Test," were administered. Following the DNS exercise regimen, the participants'
25-meter freestyle sprint times and core stabilization capabilities were evaluated. Data
analysis was performed using SPSS 25.0 software, starting with the Shapiro-Wilk
normality test, followed by the Wilcoxon test. The level of significance was set at p<0.05.
Statistical analysis revealed that while the DNS exercises did not show a significant effect
on core stabilization as measured by the "Prone Extension Test," there were significant
improvements in the 25-meter sprint times and "Leg Lowering Test" results (p<0.05).
These findings demonstrate the positive effects of DNS exercises on swimming
performance, suggesting that such training could enhance swimmers' freestyle sprint
capabilities. The results recommend further detailed examination of the use and effects of
DNS exercises in the swimming discipline. This could enable coaches and sports scientists
to develop more effective methods to enhance athletic performance.

Keywords: Swimming, DNS Exercises, Core Stabilization, Freestyle.
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GIRiS

Core stabilizasyonu, atletik performansin artirilmasi veya optimal seviyede korunmasi i¢in
biiylik 6nem tasir. Literatiirde, core stabilizasyonunu gelistirmek i¢in dnerilen birgok farkl
yontem bulunmakla birlikte, son yillarda popiilaritesi artan yontemlerden biri Dinamik
Noromiiskiiler Stabilizasyon (DNS)’dir (Yilmaz, 2022). DNS, rehabilitasyon alaninda
dogmus ve Profesor Pavel Kolar tarafindan Vojta'nin Refleks Hareket Sistemi iizerine
yapilan caligmalardan esinlenerek gelistirilmistir (Kolar, 2014). Bu yodntem, hareketlerin
lokomotor entegreli stabilizasyon sistemi dahilinde ¢aligtirildigl, her spinal segmentin
postiiral stabilite igin subkortikal olarak gii¢lendirildigi bir sistemdir (Norberg, 2015; Song
vd., 2013). Ayrica, DNS, optimal intra-abdominal basmci (IAP) olusturmak ve omurga
stabilitesini saglamak i¢in derin ¢ekirdek kaslarinin (diyafram, transversus abdominis,
multifidus ve pelvik taban) bilingalt1 ve sinkinetik aktivasyonunu kullanir (Liebenson, 2007).
Bu sistem, subkortikal veya refleksif core stabilizasyonunu dengeli diyafram, transversus
abdominis, internal oblik, multifidus ve pelvik taban koaktivasyonunu, intra-abdominal
basing ve ylizeysel abdominal kaslarla koordineli olarak saglayarak genis bir klinik
kabullenise sahiptir (Liebenson, 2007; Unger vd., 2013). DNS, kas-iskelet agirt kullanim
yaralanmalarinin iyilesmesi ve yaralanmalarin 6nlenmesi konusunda spor rehabilitasyonu ve
performans alaninda hizla kabul gérmektedir (Frank, 2013).

Yiizme, gii¢, dayaniklilik, teknik ve zihinsel odaklanmanin birlesimini gerektiren zorlu bir
spordur. Sporcular, yiizme faaliyetlerine rekabet, eglence, fitness ve rehabilitasyon gibi
¢esitli amaglarla katilirlar. Rekabetgi yliziicliler, serbest stil, sirtiistii, kurbagalama ve kelebek
gibi farkli stillerde performanslarini artirmak i¢in yogun antrenman yaparlar. Yiizme sporu,
viicudun stabilizasyonu ve su i¢inde verimli hareketin saglanmasi agisindan énemli bir rol
oynayan core kaslarina biiyiik 6nem verir (Marani vd., 2020). Su iginde sadece kol, omuz ve
gogiis kaslart degil, ayn1 zamanda karin ve alt ekstremite kaslar1 da aktif olarak calisir

(Lucero, 2011). Giiglii bir core bolgesine sahip olmanin bir¢ok avantaji vardir; core kaslari, omurga ve pelvisin stabilize
edilmesinden sorumludur ve bu da alt ekstremitenin giiclenmesine yardimec: olur (Misiroglu vd., 2018). Arastirmalar, core
stabilizasyon egzersizlerinin yiizme performansini artirmadaki dnemini vurgulamaktadir. Ulusal diizeydeki yiiziiciiler iizerinde
yapilan calismalar, stabilizasyon kaslarinin izole gliclendirilmesinin standart antrenman programlarina degerli bir katki
saglayabilecegini gostermistir (Karpinski vd., 2020).
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Bu ¢alismanin ele aldig1 temel problem, yiiziiciilerde hem performans: artiran hem de sakatlanmalar1 6nleyen etkili antrenman
miidahalelerine duyulan ihtiyagtir. Yiizme, etkili hareket kaliplarin1 korumak ve sakatlanma riskini azaltmak igin yiiksek diizeyde
core stabilizasyonu gerektirir (Marani vd., 2020; Nichols, 2015). Core stabilizasyonunun yiizmede énemine ragmen, bu baglamda
DNS egzersizlerinin spesifik faydalar1 hakkinda sinirlt ampirik arastirma bulunmaktadir. Literatiirde DNS egzersizlerinin ylizme
performansi ve core stabilizasyonu iizerindeki etkileri hakkinda daha fazla bilgiye ihtiyac vardir. Ornegin, Jebavy ve arkadaslarmin
(2020) calismasinda DNS egzersizlerinin gelencksel core kuvvet egzersizlerine kiyasla intra-abdominal basing (IAP), gévde
fleksiyonu ve yan plank performanslarinda anlamli artis sagladig: belirtilmistir. Benzer sekilde, Davidek ve arkadaglarinin (2018)
arastirmasi, DNS egzersizlerinin kiirek ¢ekme giicii lizerinde anlamli bir artis sagladigini bulmustur. Bu nedenle, bu ¢calisma, DNS
egzersizlerinin etkinligi hakkinda kanita dayali bilgiler saglayarak bu boslugu doldurmay1 amaglamaktadir. Aragtirmanin temel
amact, 4 haftalik DNS egzersiz programinin dgrencilerin yiizme siireleri ve core stabilizasyonu tizerindeki etkilerini aragtirmaktir.
Bu temel amacin altinda, ¢caligmanin hipotezleri sunlardir:

1. DNS egzersizlerinin sporcularin yiizme siiresine etkisi vardir.
2. DNS egzersizlerinin sporcularin core stabilizasyon performansina etkisi vardir.

Arastirma, katilimeilarin yapilandirilmis bir DNS egzersiz programina tabi tutulacagi 4 haftalik bir dsnem boyunca yiiriitiilmiistiir.
Miidahale oncesi ve sonrasi degerlendirmeler, ylizme siirelerini ve core stabilizasyonunu standart test protokolleri kullanilarak
olemek i¢in gergeklestirilmistir. Veriler, gdzlemlenen degisikliklerin istatistiksel dnemini belirlemek igin analiz edilmis ve DNS
programinin etkinliginin kapsamli bir degerlendirmesi saglanmistir. Bu sekilde, arastirmanin amaci, 6nemi ve hipotezleri daha net
bir sekilde vurgulanmis ve genel bilgiler literatiirle daha ayrintili olarak desteklenmistir. Bu diizenlemeler, arastirmanin daha
anlagilir ve akademik olarak daha saglam bir temele oturmasina yardimei olacaktir.

YONTEM

Arastirma Grubu: Katilimcilarda arastirmaya alinma kriterleri arasinda, ylizme dersine devam eden aktif sporcular olmalari, son
alt1 ay iginde ciddi bir sakatlik gecirmemis olmalar1 ve diizenli olarak antrenman yapiyor olmalar1 yer almaktadir. Arastirmadan
dislanma kriterleri ise, kronik saglik problemleri olanlar, yiizme performansin: etkileyebilecek ndromiiskiiler hastaliklara sahip
olanlar ve son alt1 ay i¢inde biiyiik bir cerrahi miidahale gegirmis olanlar olarak belirlenmistir. Katilimcilarin sporcu/antrenman yasi
ve seviyeleri de aragtirmaya dahil edilmistir. Katilimcilar, en az 2 yildir diizenli olarak yiizme antrenmanlarina katilan ve en az bir
yerel veya bolgesel ylizme yarigmasinda yer almis sporculardir. Arastirmada kontrol grubu olusturulmamistir. Bunun nedeni,
caligmanin Oncelikli olarak DNS egzersizlerinin etkilerini belirlemeye odaklanmasidir. Ancak, gelecekteki ¢aligmalarda kontrol
grubu eklenerek daha kapsamli ve karsilagtirmali sonuglar elde edilmesi planlanmaktadir.

Arastirmanin Evren ve Orneklemi: Bu arastirmanin evrenini spor bilimleri fakiiltesinde okuyan ogrenciler olustururken,
orneklemini ise Istanbul Rumeli Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesinde Yiizme Uzmanlik dersi alan 28 &grenci olusturmustur.
Arastirma Oncesinde, Orneklem biyiikliigiiniin tespiti icin G*power analizi yapilmigs ve minimum 28 katilimciya ihtiyag
duyulmustur. Katilimcilar arastirmaya goniilliiliik esasina bagl olarak katilim gostermistir.

Arastirma Protokolii: Katilimcilar goniilli onam formlarini imzaladiktan sonra, aragtirma protokolii su sekilde gerceklestirilmistir:

On Test Protokolleri: Ik asamada katilimcilar, 25 metrelik yar1 olimpik yiizme havuzunda serbest stilde maksimal hizlarinda
yilizmiistiir (Gharib ve Ali, 2023). Her katilimecinin yiizme siiresi aragtirmaci tarafindan kaydedilmistir. Katilimcilar, yiizme testinden
bir giin sonra core stabilizasyon testlerine tabi tutulmustur. Bu testler, "Prone Extension Test" (Sa ve Kim, 2011) ve "Leg Lowering
Test" (Krause vd., 2005) olarak belirlenmistir.

DNS Egzersiz Programi: On testlerin tamamlanmasindan bir hafta sonra, katilimcilar DNS 2 sertifikali egitmen tarafindan yiiriitiilen
4 haftalik DNS egzersiz programina baslamislardir. Program, haftada 3 giin olarak uygulanmistir.
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Sekil 1. DNS Egzersiz Programi
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Son Test Protokolleri: DNS egzersiz programinin tamamlanmasinin ardindan, aragtirmanin 6. haftasinda, katilimcilar 1 giin arayla
son testlere tabi tutulmustur. Bu testler, 6n testlerde kullanilan yiizme ve core stabilizasyon testlerinin tekraridir.

Veri Toplama Araclari: Arastirmada DNS egzersizlerinin etkilerini incelemek amaciyla, literatiirde gegerliligi kanitlanmis iki
farkli test kullanilmistir: “Prone Extension Test” ve “Leg Lowering Test”. Bu testlerin detaylar1 asagida verilmistir:

Prone Extension Test (Sa ve Kim, 2011)

e Amag: Bu test, katilimcilarin omurga ekstansiyon kaslarmin dayanikliligini ve core stabilizasyonunu degerlendirmek igin
kullanilir.

o Uygulama: Katilimcilar yiiziistii yatarken, kollarin1 ve bacaklarini yerden kaldirarak viicutlarini yay pozisyonunda tutarlar. Bu
pozisyon miimkiin oldugunca uzun siire korunmaya ¢aligilir.

e Olgiim: Test siiresince katilimcinin bu pozisyonu ne kadar siire koruyabildigi saniye cinsinden kaydedilir. Siire ne kadar uzun
olursa, core stabilizasyonu ve omurga ekstansiyon kaslarimin dayanikliligi o kadar yiiksek kabul edilir.

Leg Lowering Test (Krause vd., 2005)

e Amag: Bu test, alt karin kaslarinin kuvvetini ve kontroliinii 6l¢mek i¢in kullanilir.

e Uygulama: Katilimcilar sirt iistii yatarken, bacaklarini dik bir sekilde yukari kaldirirlar. Ardindan, bacaklarini kontrolli bir
sekilde yere dogru indirirler ve bu esnada belin zeminden kalkmamasina dikkat ederler.

e Olgiim: Test sirasinda katilimeinin bacaklarini yere ne kadar yaklastirabildigi ag1 derecesi cinsinden dlgiiliir. Bacaklar yere ne
kadar yaklasirsa, alt karin kaslarinin kuvveti ve kontrolii o kadar iyi kabul edilir.

Bu testler, DNS egzersizlerinin ylizme performansi ve core stabilizasyonu iizerindeki etkilerini degerlendirmek i¢in uygun ve gecerli
araglardir. Testlerin uygulanmasi ve 6l¢iim yontemleri, ¢alismanin metodolojik biitiinligiinii saglamaktadir. Bu sayede, elde edilen
verilerin giivenilirligi ve gecerliligi artirilmaktadir.

Verilerin Analizi: Arastirma sonunda elde edilen veriler SPSS 25.0 paket programinda uygun analizlerden gegirilerek bulgular
raporlanmistir. Analizlerde anlamlilik diizeyi p<0.05 olarak belirlenmistir. Tanimlayicr istatistikler olarak sayi, yiizde, ortalama,
standart sapma, minimum ve maksimum degerler kullanilmigtir. Verilerin normal dagilima uygunlugu Shapiro-Wilk normallik testi
ile kontrol edilmistir. On ve son test karsilastirmalarinda, normal dagilim varsaymmi saglandigi takdirde bagimli &rneklemler t-test
kullanilmigtir. Normal dagilim varsayim saglanamadiginda Wilcoxon isaretli sira sayilari testi kullanilmistir. On ve son test
arasinda anlamli fark bulundugu durumlarda Pearson korelasyon katsayisi etki biiylikliigii (r) hesaplanmistir. Field (2009)'a gore,
korelasyon katsayist 0.10 ile 0.29 arasi diisiik, 0.30 ile 0.49 arasi orta, 0.50 ile 0.69 aras1 yiiksek ve 0.70 ile 1.00 aras1 ¢ok yiiksek
iliskiyi ifade etmektedir.

Arastirma Yaymn Etigi: Bu arastirma Istanbul Rumeli Universitesi Etik Kurul’u tarafindan 26/04/2024 tarih ve E-53938333-050-
38039 sayili karari ile onaylanmuistir.

BULGULAR
Tablo 1. Katilimecilarin boy ve kulag uzunluklarinin ortalamalari, standart sapmalari, minimum ve maksimum degerleri
n Ort. SS Minimum Maksimum

Boy (cm) 28 178.87 7.67 165.00 193.00
Kulag¢ uzunlugu (cm) 28 181.33 10.62 160.00 197.00
Yas (y1l) 28 215 2.1 19 25
Viicut Agirligr (kg) 28 72.4 8.5 60 85.7
Viicut Kitle Indeksi (BKI) 28 22.7 2.4 19 27

Tablo 1'de gosterildigi lizere katilimcilarin (n = 28) tanimlayici 6zellikleri agagida detaylandirilmistir. Katilimcilarin boy uzunlugu
ortalamasi 178.87 = 7.67 cm’dir. Katilimcilarin boylar1 165 cm ile 193 cm arasindadir. Kulag uzunlugu ortalamasi 181.33 £+ 10.62
cm’dir. Katilimcilarin kulag uzunluklart 160 cm ile 197 cm arasindadir. Yas ortalamasi 21.5 + 2.1 yildir. Katilimcilarin yaglart 19
ile 25 yi1l arasindadir. Viicut agirhigi ortalamasi 72.4+8.5 kg’dir. Katilimeilarin viicut agirliklart 60 kg ile 85 kg arasindadir. Viicut
kitle indeksi (BK1I) ortalamas1 22.7+2.4 kg/m?’dir. Katilimcilarin BKI degerleri 19 ile 27 kg/m? arasindadir.

Tablo 2. 25m sprint 6n ve son test kargilagtirmasi

25m Sprint (sn) n Ort. SS Z p r
On test 28 23.28 6.74 .000*
Son test 28 20.26 487 -4.289 (b <.01) 78

Tablo 2’de gosterildigi tizere katilimcilarin 6n test 25m Sprint (sn) ortalamasi1 23.28 + 6.74’tiir. Katilimcilarin son test 25m Sprint
(sn) ortalamas1 20.26 + 4.87°dir. Wilcoxon isaretli sira sayilari testi sonucuna gore 25m Sprint (sn) 6n ve son testleri arasinda
istatistiksel olarak anlamli bir farklilik bulunmaktadir (Z = -4.289, p < .01). Farkin etki biiyiikligi r = 0.78’dir. Fark biiyiik bir
etkiye sahiptir.
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Tablo 3,25 m Sprint Wilcoxon isaretli sira sayilar1 testi karsilagtirmasi

25m Sprint (sn) n Sira Ort. Siralar toplamu Z p
Negatif sira 26° 15.75 441.00
-« Pozitif sira 2° 12.00 24.00 .000*
Son test — On test Esit 0 -4.289 (0 <.01)
Toplam 28

a. Son test <On test, b. Son test > On test, c. Son test = On test

Tablo 3’teki Wilcoxon testi sonucuna goére 26 katilimcmnin son testte 25m Sprint degeri Oncesine gére azalmistir. Sadece 2
katilimeinin 25m Sprint degeri son testte dncesine gore artmistir. Wilcoxon testi sonucuna gore katilimcilarin siire¢ dncesi ve sonrast
25m Sprint degerlerinin sira ortalamalari arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik bulunmaktadir (Z =-4.289, p <.01).

Tablo 4. Leg Lowering (°) n ve son test karsilastirmasi

Leg Lowering (°) n Ort. SS Z p r
On test 28 54.47 16.79 -
Son test 28 50.10 15.29 2933 003 4

Tablo 4°te gosterildigi tizere katilimcilarin 6n test Leg Lowering ortalamasi 54.47 + 16.79’dur. Katilimcilarin son test Leg Lowering
ortalamas1 50.10 + 15.29’dur. Wilcoxon igaretli sira say1lar1 testi sonucuna gore Leg Lowering 6n ve son testleri arasinda istatistiksel
olarak anlamli bir farklilik bulunmaktadir (Z =-2.933, p <.01). Farkin etki biiyiikliigii r = 0.54 tiir. Fark biiyiik bir etkiye sahiptir.

Tablo 5. Leg Lowering Wilcoxon isaretli sira sayilari testi kargilagtirmasi

Leg Lowering (°) n Sira Ort. Siralar toplami Z p
Negatif sira 218 13.81 290.00 -2.933
- Pozitif sira 5P 12.20 61.00 .003*
Son test — On test Esit o (p< .01)
Toplam 28

a. Son test <On test, b. Son test> On test, c. Son test = On test

Tablo 5’teki Wilcoxon testi sonucuna gore 21 katilimcinin son testte Leg Lowering degeri 6ncesine gore azalmstir. 5 katilimecimin
Leg Lowering degeri son testte 6ncesine gore artmistir. 2 katilimeinin ise 6n ve son test degerleri birbirine esittir. Wilcoxon isaretli
sira sayilari testi sonucuna gore katilimcilarin siire¢ Oncesi ve sonrast Leg Lowering degerlerinin sira ortalamalari arasinda
istatistiksel olarak anlamli bir farklilik bulunmaktadir (Z =-2.933, p <.01).

Tablo 6. Prone Extension (sn) 6n ve son test karsilastirmasi

Prone Extension (sn) n Ort. SS t sd p
On test 28 103.77 45.25
Son test 28 102.63 44.66 0.130 29 898

Tablo 6’da gosterildigi tizere katilimeilarin Prone Extension 6n test ortalamasi 103.77 £ 45.25’tir. Katilimcilarin Prone Extension
son test ortalamast 102.63 + 44.66’dir. Bagimli 6rneklemler t-testi sonucuna gore katilimcilarin 6n ve son test Prone Extension
ortalamalar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik yoktur (t(29) = 0.130, p > .05).

Caligmamizda elde edilen bulgular 1s181inda iki degisken arasindaki iliskinin giicli hakkinda bilgi saglamak i¢in Pearson korelasyon
katsayist kullanilmistir (Sar1,2019). Korelasyon katsayist etki biiyiikliikleri Cohen, Manion ve Morrison (2007) tarafindan
smiflandirilmistir. Bu siniflandirmaya goére 0.00 ile + 0.10 aras1 zayif, 0.10 ile + 0.30 arasi diisiik, 0.30 ile = 0.49 aras1 orta, 0.50 ile
+ 0.79 arasi giiglii, 0.80 tizeri ¢ok giiglii korelasyonu ifade etmekte olup Field (2009)’1n belirttigi {izere Pearson korelasyon katsay1
testlerinde etki biiytikliikleri 0.10 ile 0.29 arasi kiigiik, 0.30 ile 0.50 arasi orta ve 0.50’nin iizerinde ise biiyiik etki anlamina
gelmektedir. Arastirmamizda elde ettigimiz veriler 15181inda deney Oncesi ve sonrasi dl¢lim farklari i¢in hesaplanan etki biiytikligi
degerleri 0.50 ve tizerindedir. Dolayistyla, deneysel siirecin 25m Sprint ve Leg Lowering Testler tizerinde biiytik bir etki yarattigi
sOylenebilir.

TARTISMA ve SONUC

Bu arastirma, dort haftalik Dinamik N6romiiskiiler Stabilizasyon (DNS) egzersizlerinin yiizme performansi ve core stabilizasyonu
tizerindeki etkilerini aragtirmigtir. Bulgular, DNS egzersizlerinin 25 metre serbest stil sprint siirelerinde ve core stabilizasyonunda
belirgin iyilesmeler sagladigini ortaya koymustur. Bununla birlikte, DNS egzersizlerinin "Prone Extension Test" {izerinde anlaml
bir etkisi olmadigi tespit edilmistir. Bu sonuglar, DNS egzersizlerinin atletik performansi artirma potansiyelini desteklemektedir.

Literatiirde, DNS egzersizlerinin yiizme performansi ve core stabilizasyonu iizerindeki etkilerini inceleyen ¢alismalar oldukga
sinirlidir. Mevceut ¢aligmalarin biiyiik bir kismi, DNS egzersizlerinin diger spor branglarindaki ve omurga dejenerasyonuna etkilerini
arastirmakta olup, yiizme sporuna 6zgii veriler azdir. Bu nedenle, bulgularimizin literatiirle karsilastirilmasi sinirli sayida ¢aligmaya
dayanmaktadir.
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Caligmamiz sonucunda DNS egzersizlerinin “Prone Extension Test” {izerinde anlamli bir etkisinin olmadig1 gézlenmistir. Jebavy
ve ark. (2020), caligmalarinda DNS egzersizlerinin geleneksel core kuvvet egzersizlerine kiyasla intra-abdominal basing (IAP),
govde fleksiyonu ve yan plank performanslarinda anlamli artis sagladigini belirtmiglerdir. Bu bulgular, core stabilizasyonu
iizerindeki olumlu etkileri vurgulamaktadir. Calismamizda "Prone Extension Test" {izerinde anlamli bir etki gériilmemesinin nedenti,
uygulama progamimizin igeriginde genel olarak sirt iistii akiglarin bulunmasi olabilir. DNS egzersizleri genellikle karin alt bolgesini
hedef alir ve omurga ekstansiyon kaslarini yeterince tetiklemeyebilir. Bu farklilik, uygulanan testlerin hedefledigi kas gruplarindaki
farkliliklardan kaynaklanmaktadir. Davidek ve arkadaslarmin c¢alismasi (2018), DNS egzersizlerinin genel atletik performans
iizerindeki olumlu etkilerini kanitlamaktadir. Kiirek ¢cekme giiciindeki artis, DNS egzersizlerinin core stabilizasyonunu ve gii¢
aktarimini artirdigina isaret etmektedir. Calismamizda yiizme performansindaki iyilesmeler, benzer sekilde core stabilizasyonunun
artmasiyla iligkilendirilebilir. Ancak, yine "Prone Extension Test" {izerindeki etkisizlik, DNS egzersizlerinin spesifik kas gruplarini
yeterince g¢alistirmamasindan kaynaklanabilir. Ackerman ve Meinhold ¢alismasi (2020), DNS egzersizlerinin genel iist viicut
performansini artirdigin1 gostermektedir. Omuz giic ve ROM'daki artiglar, DNS egzersizlerinin stabilizasyon ve kontrolii
gelistirdigine isaret etmektedir. Caligmamizda yiizme performansindaki iyilesmeler, DNS egzersizlerinin genel core
stabilizasyonunu artirmasi ve yiizme hareketlerindeki kontrolii iyilestirmesiyle agiklanabilir.

Yiizme branginda core stabilizasyonunun énemi birgok ¢alismada vurgulanmistir. Karpinski ve arkadaglariin bulgulari (2020), core
stabilizasyonunun yilizme performansi iizerindeki olumlu etkilerini vurgulamaktadir. Calismamizda DNS egzersizlerinin yilizme
stirelerini azaltmasi, core stabilizasyonunun artmasiyla iliskilendirilebilir. Bu benzerlik, her iki ¢alismanin da core stabilizasyonunun
yiizme performansini iyilestirdigini gostermesi agisindan tutarhidir. Literatiirdeki bulgulari, core ve kuvvet antrenmanlariin yiizme
performansi {izerindeki olumlu etkilerini gostermektedir (Fone ve Tillaar, 2022; Marani vd., 2020). Calismamizda DNS
egzersizlerinin yiizme siirelerini azaltmasi, benzer sekilde core stabilizasyonunun ve genel kuvvetin artmasiyla iliskilendirilebilir.
Bagka bir ¢alismada core egzersizlerin koruyucu ve fonksiyonel kapasite tizerine olumlu etkileri oldugu bulunmustur (Bayrakdar
vd., 2020). Bu benzerlikler, DNS egzersizlerinin ylizme performansini artirmada etkili bir yontem oldugunu desteklemektedir.

Bu arastirma, DNS egzersizlerinin yiizme performansi ve core stabilizasyonu iizerinde olumlu etkileri oldugunu gostermektedir.
Bulgularimiz arasinda Prone ve Leg Lowering testleri arasinda sadece Leg Lowering testinde elde ettigimiz anlamh farkliligin,
miidahale protokoliimiiziin genel olarak sirt {istii pozisyonda uygulanmasiyla iligkili oldugunu diisinmekteyiz. Bunun yaninda
aragtirmamiz sonucunda hipotezlerimizden biri olan DNS egzersizlerinin, yiizme branginda atletik performansi artirmak igin
potansiyeli yiiksek bir yontem oldugu yoniindeki diisiincelerimiz kuvvetlenmekle birlikte bu brans hakkinda daha genis yelpazede
uygulanacak performans analizleri, aragtirmamiz sinirliliklarindan olan kontrol grubu eksikliginin giderilmesi ile gelistirilmis bir
miidahale programmnin uygulanmasi literatiire katki saglayacaktir. Literatiirdeki DNS egzersizlerinin atletik performansla olan
iliskisini inceleyen ¢ok az sayida ¢aligma bulunmasi sebebiyle bu egzersiz yonteminin farkli branglarda uygulanarak performans
parametrelerine etkilerinin incelenmesi ve 6zellikle drneklem grubunun elit sporculardan olustugu bir arastirma grubunda yilizme
performansina olan katkilarini daha detayli incelenmesi gelecekteki aragtirmalara 11k tutacaktir.
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OZET

Bu ¢aligmanin amaci, antrendrlerin yonetim davraniglarinin, sporcularin is tatmini
tizerindeki etkisini degerlendirmektir. Arastirma yontemi olarak, nitel arastirma teknikleri
kullanilmistir. Bu kapsamda, sporcularin antrenérleriyle olan etkilesimleri ve bu
etkilesimlerin is tatminlerine olan etkileri, detayl bir sekilde incelenmistir. Destekleyici,
adil ve iletisime acik bir antrenériin sporcular iizerinde olumlu bir etkisi olabilirken,
otoriter ve elestirel bir tutum sergileyen bir antrendriin sporcularin is tatminini olumsuz
etkilemesi muhtemeldir. Bu iliskinin degerlendirilmesi, spor organizasyonlarinin
etkinligini artirmak ve sporcularin performansini optimize etmek i¢in 6nemlidir. lyi bir is
tatmini, sporcularin motivasyonunu artirabilir, performanslarini gelistirebilir ve takim
uyumunu saglayabilir. Bu nedenle, spor yoneticileri ve antrendrler, sporcularin is tatminini
artirmak i¢in uygun liderlik ve iletisim stratejileri gelistirmelidirler. Bu tiir aragtirmalar,
spor yonetimi pratiginde karar verme siireglerine ve antrendrlerin egitimine yonelik
onemli bilgiler saglayabilir. Ayrica sporcularin psikolojik ve duygusal ihtiyaglarini
anlamak ve karsilamak, spor organizasyonlarinin siirdiiriilebilir basarisi i¢in kritik 6neme
sahiptir. Bu nedenle, antrenérlerin yonetim davramslart ile sporcularm ig tatmini
arasindaki iligkiyi anlamak ve yonetmek, spor yonetimi alaninda siirekli olarak tizerinde
calisiimasi gereken bir konudur. Bu baglamda yapilan arastirmada antrendrlerde algilanan
yonetim davranislari ile ¢alisanlarin is tatmini arasindaki iliskinin degerlendirilmesi
amaglanmistir.

Anahtar Kelimeler: Yonetim Davranislari, Spor Calisanlari, is Tahmini.

ABSTRACT

This study aims to evaluate the impact of coaches' management behaviors on athletes' job
satisfaction. Qualitative research techniques were employed as the research method. In
this context, the interactions between athletes and their coaches, and the effects of these
interactions on job satisfaction, were examined in detail. While a supportive, fair, and
communicative coach can have a positive impact on athletes, an authoritarian and critical
coach is likely to negatively affect athletes' job satisfaction. Evaluating this relationship is
crucial for enhancing the effectiveness of sports organizations and optimizing athletes'
performance. High job satisfaction can increase athletes' motivation, improve their
performance, and ensure team cohesion. Therefore, sports managers and coaches should
develop appropriate leadership and communication strategies to enhance athletes' job
satisfaction. Such research can provide valuable insights for decision-making processes in
sports management practice and the training of coaches. Additionally, understanding and
meeting the psychological and emotional needs of athletes is critical for the sustainable
success of sports organizations. Therefore, understanding and managing the relationship
between coaches' management behaviors and athletes' job satisfaction is an ongoing issue
that requires continuous attention in the field of sports management. In this context, the
present study aims to evaluate the relationship between the perceived management
behaviors of coaches and the job satisfaction of athletes.

Keywords: Management Behaviors, Sports Employees, Job Satisfaction.
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takimlarint ¢alistirarak yarigmalara veya karsilagmalara hazirlayan kisi olarak tanimlanir.
Antrendrler, spor becerileri ve stratejilerini birlestirerek bunlari farkli mizagtaki bireylere
uygulayabilen kisiler olarak nitelendirilirken, ayn1 zamanda iyi bir organizator, etkili bir
yonetici, motivatdr ve sporcularin bagimsizliklarini ve yeterliliklerini kazanmalarina
yardimet olan bir egitimei olmalar1 gerektigi de vurgulanmistir (Sage, 1987). Antrendriin

yoOnetim ve organizasyon becerisi, takimin genel performansimni ve bireysel sporcularin
gelisimini dogrudan etkiler (Tiirksoy, 2010).

Yonetim, bir organizasyonun faaliyetlerini etkili bir sekilde gergeklestirmek icin gereken
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05.06.2024

stireglerin ve fonksiyonlarin biitiinii olarak tanimlanir. Akademik literatiirde yonetimin
gesitli tanimlar1 yapilmistir (Tortop vd. 1993). Bir yaklasima gore, yonetim, planlama,

orgiitleme, personel yonetimi, yonlendirme ve denetleme gibi fonksiyonlar1 igeren bir
faaliyet olarak goriiliir (Giiriiz ve Giirel, 2009). Bu bakis agisina goére, yoneticiler, belirlenen
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hedeflere ulagmak i¢in kaynaklari etkin bir sekilde kullanmakla sorumludur. Diger bir tanima
gore ise yonetim, belirli kaynaklari belirli amaglara ulagmak i¢in kullanma siirecini ifade

eder. Bu tamima gore, yonetim siireci, kaynaklarin etkili ve verimli bir sekilde
kullanilmastyla sonug¢lanan bir dizi karar ve uygulamayi igerir. Yonetim kavrami, kurumsal
diizenlemelerin karmagikligina ve organizasyonlarin gereksinimlerine bagli olarak farkli

Yayimlanma Tarihi/Published Online:
30.09.2024

anlamlar kazanabilir. Ozellikle degisen is diinyasinda, yénetim kavrami siirekli olarak
evrilmekte ve yeniden sekillenmektedir. Bu nedenle, yonetim siirecinin dinamik yapisi,

isletme literatiiriinde siirekli olarak incelenmekte ve tartisilmaktadir (Yenisu, 2019).

https://doi.org/10.56639/jsar.1496581

Spor yonetimi, genel yonetim bilgileri ve uygulamalarinin yani sira spor alanina 6zgii bilgi
ve stratejileri de gerektirir. Bir spor yoneticisi, organizasyonunun belirledigi hedeflere

ulasmak i¢in insan ve materyal kaynaklarini en etkin ve uygun sekilde yoneten, etkinliklere
ve kisilere liderlik eden kisidir (Ekmekg¢i vd., 2013). Is tatmini kavrami, genellikle
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calisanlarin islerine karsi duygusal olarak hissettikleri memnuniyeti ifade eder. Bir ¢alisanin
is tatmini, isine yonelik duygusal tutumlarini ve igin ¢esitli yonlerine karsi tutumunu yansitir

(Eren ve Titizoglu, 2014). Calisanlarin birlikte ve etkilesim halinde yonetilme tarzi, is
doyumunun orgiitsel sonuglar iizerindeki etkisi acgisindan giderek daha Onemli hale
gelmektedir. Is doyumu, ¢alisanlarin islerine karst duyduklari memnuniyet diizeyini ifade
eder ve bu, organizasyonel performans iizerinde dogrudan etkili olabilir. Is doyumu diizeyi
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fazla olan ¢aliganlar genellikle daha motive olur, is performanslari artar ve daha verimli ¢aligirlar. Ancak is doyumu diizeyi az olan
calisanlar motivasyon eksikligi yasayabilir, i performanslar diigebilir ve verimlilik azalabilir.

Bu baglamda, spor yoneticileri ve antrendrler i¢in 6nemli bir konu, antrenérlerin yonetim davranislari ile ¢aliganlarin is doyumu
arasindaki iligkinin anlagilmasidir. Yonetim tarzi, liderlik ve iletisim bigimi gibi faktorler, ¢alisanlarin ve sporcularin is doyumunu
etkileyebilir. Spor yoneticileri, ¢alisanlarini motive etmek ve performanslarini artirmak i¢in uygun yonetim stratejileri belirlemelidir.
Bu, organizasyonel hedeflere ulagmada ve sporcularin basarilarini desteklemede onemli bir rol oynar. Ayrica, ¢alisanlarin is
doyumunu artirmak, personel memnuniyetini artirabilir ve organizasyonun genel etkinligini ve siirdiiriilebilirligini destekleyebilir.

Yonetim: Yonetim, bir kurumun belirlenen hedeflere ulagsmasi i¢in gerekli olan planlama, yiiriitme, koordinasyon ve kontrol gibi
islemlerin sistemli bir sekilde gergeklestirilmesini ifade etmektedir. Bu siireg, (Ilgar, 2005) belirttigi gibi, yoneten ve ydnetilen
arasindaki hiyerarsik diizen iizerinde sekillenir ve temel odak noktasi, belirlenen hedeflere ulasmaktir. Toplumsal yasamin
dinamikleriyle birlikte, insanlar ihtiyaglarimi karsilamak i¢in yonetimsel diizene olan gereksinimlerini fark etmistir. Bu diizenin
saglanmasi, insanlarin ortak hedeflere ve ihtiyaglara odaklanarak bir araya gelmelerini kolaylastirmaktadir. Dolayistyla kiigiik
gruplar halinde bir araya gelen bireyler, kurumlarin olusumunu destekleyen bir yap1 olusturmaktadir.

Kurumsal yonetim, insan kaynaklari, zaman, malzeme, ekipman ve maddi kaynaklarin etkin, verimli ve dogru bir bi¢imde
kullanilmasin1 hedefleyen bir etkinliktir. Bu etkinliklerin basarisi, mevcut kosullarin dogru bir sekilde degerlendirilmesi ve
kullanilmaszyla iliskilendirilir. Bu sebeple, yonetilen organizasyonlarda, belirlenen kritere ulasmak i¢in sarf edilen gii¢, maliyetin
en aza indirilmesi ve ele gegen sonuglarin veya iiriinlerin en iist diizeyde performans gdstermesi gereklidir. Yonetim, kurumlarin
orgiitsel hedeflerini basariyla gergeklestirmekle gorevli bir yapidir. Yoneticiler, kurumlarinda istenilen basariy1 saglamak igin gesitli
stirecleri uygularlar. Bu siirecler, kurumlar arasinda belirli farkliliklar gosterse de genel olarak benzerlikler tasir. Bu sebeple,
yonetimin evrensel bir zaman oldugu kabul edilir (Akat vd. 2002). Yonetim, belirlenen hedefe ulagsmak i¢in mantikli ve akilct bir
yaklagim gerektirmektedir. Akilcilik, toplumun ihtiyaglarint karsilarken ortaya ¢ikan sonuglarin istenilenle uyumlu olmasiyla
saglanmaktadir. Bu denge ve diizen, etkili bir yonetim anlayisiyla miimkiin hale gelmektedir (Can ve Giiney, 2007).

Yonetim, toplumlar, kurumlar ve bireyler icin temel bir gerekliliktir, ¢linkii etkin bir organizasyon ve kaynaklarin verimli
kullanimini saglamaktadir.

e  Her yonetimin belirli amaglari bulunur ve bu amaglar dogrultusunda faaliyet gostermektedir.

e  Yonetim siireci, hedeflere ulasmak igin planlama, yiiriitme, koordinasyon ve kontrol gibi adimlar1 i¢cermektedir. Bu
adimlarin titizlikle uygulanmasi, basariya giden yolda dnemli bir rol oynamaktadir.

e  Yonetimin temel hedefi, insan, zaman, malzeme, donanim ve maddi kaynaklarin uygun sekilde kullanilmasiyla az
performansta maksimum sonug elde etmektir.

e  Yonetimlerde, belirli bir asama sirast diizen ve yapilanmaya bagli olarak faaliyet gdsterilmektedir. Bu diizen, gdrevlerin
etkili bir sekilde yerine getirilmesini saglamaktadir.

e  Yonetim siirecinin sonunda, genellikle mal, iiriin veya hizmet iiretimi gergeklesmektedir. Bu {iretim, yonetim siirecinin
basariyla tamamlanmasinin bir gostergesidir.

Yonetimle Ilgili Siirecler: lyi bir yonetim pratiginde, yoneticinin en dnemli becerilerinden biri, kurumunun yonetimsel siirec
asamalar1 hakkinda derinlemesine bilgi sahibi olmasi ve bu bilgileri etkin bir sekilde uygulamaya gegirmesidir. Her kurumun
belirledigi uzun veya kisa vadeli hedefleri bulunmaktadir. Egitimdeki yonetim hedefleri, milli egitim ilkelerini kabul gorerek
kaynaklarm etkin kullanimiyla egitim kuruluslarint ve 6grencileri daha ileriye tasimak olarak Ozetlenebilir (Basaran, 1989).
Yoneticiler, kurumsal hedeflere ulagsmak i¢in planlama, uygulama, kontrol, degerlendirme ve diizeltme gibi siiregleri etkili bir
sekilde yonetmektedir. Bu yaklasim, kurumlarin hedeflere ulagmasinin yaninda kaynaklarin verimli kullanimini, 6gretmen ve
ogrencilerin kontrol edilmesi, problemlerin ¢6ziilmesini ve kurumsal diizenin saglanmasini saglar.

Y 6netim siireclerinin etkin bir sekilde uygulanabilmesi i¢in siire¢ asamalarinin detayli bir sekilde bilinmesi gerekmektedir. Y 6netim
stireclerinin siniflandirilmasi konusunda, Fayol'un yaptigi siniflama yaygin olarak tercih edilmektedir (Kaya, 1993). Bu siniflamaya
gore, yonetim siiregleri su asamalardan olusmaktadir:

Planlama,
Orgiitleme,
Emir-komuta,
Esgiidiimleme
Denetleme

Bu asamalar, yoneticilerin faaliyetlerini sistematik bir sekilde yiiriitmelerini saglamakta ve kurumun hedeflerine ulagmasina katkida
bulunmaktadir. (Fayol, 1949) gruplandirma, daha sonra (Gregg ve Campbell, 1957) tarafindan alt1 baslik etrafinda detaylandirilarak
genigletilmistir. Bu yeni gruplandirma, yonetim siirecinin baslangicinda karar alma asamasi dahil edilmis ve siirecin bitiminde
degerlendirme adimi eklenmistir. (Aydin ve Akan, 2010) tarafindan yapilan bu giincellenmis siniflamaya gore, yonetim siiregleri
asagidaki bagliklar altinda incelenmektedir.

e Karar verme
e Organize Etme
e  Kurumsal iletisim
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e Etki/Yo6n Verme
e Esgiidiim
e Degerlendirme

Bu yeni siniflama, yonetim siire¢lerinin daha kapsamli bir gekilde ele alinmasina ve yoneticilerin faaliyetlerini daha etkin bir sekilde
planlamasina olanak tanimaktadir.

Karar Siireci: Yonetimde, eyleme gegmeden once karar verme, hayati bir faaliyettir. Karar alma siireci, bir meseleyi analiz etme,
mevcut secenekleri degerlendirme ve en uygun olani se¢me ¢abasini icerir. Kurumsal 6nlemler ve kararlar, yoneticilerin yetki ve
sorumlulugu altindadir. Bir yonetici, kurumunun bagarisini ve ilerlemesini saglamak i¢in siirekli olarak karar alma siireciyle kars1
karstyadir (Tosun, 1990). Dolayisiyla karar verme siireci, yonetim siirecinin her adimmda 6nemli bir rol oynamaktadir. Dogru
yapilandirilmamis bir orgiitte, yonetimde gesitli aksakliklar yasanabilmektedir. Bu nedenle karar verme mekanizmasi orgiitiin
temelini olusturmaktadir.

Yoneticinin, kurumu icin dogru kararlar1 vermesi, karar alma siirecine iliskin yeterli bilgiye sahip olmasina ve uygun personeli
dogru pozisyonlarda yonlendirmesine baglidir (Vroom, 1973). Karar verme siirecinin 6nemli 6zellikleri sunlardir:

e Karar verme, kurum igindeki sorunlari taniyabilme ve ¢dziim iiretebilme yetenegidir. Yoneticinin iirettigi ¢oziimler,
mantikli ve uygulanabilir olmalidir.

e  Karar alma, farkli segenekler iginden en uygun olanini se¢gme kapasitesidir (Daft, 2003). En uygun karar, minimum maliyet
ve emekle en iyi sonuca ulastirmay1 gerektirir.

e Karar verme, gelecegi tahmin edebilme yetenegidir. Bir yonetici, kararlarinin potansiyel sonuclarmi géz Oniinde
bulundurmali ve olumlu ile olumsuz durumlar1 degerlendirmelidir (Dinger ve Fidan, 1996)

e Karar alma, yetkiye bagl olarak sorumluluk iistlenme eylemidir (Yozgat, 1992). Bir yonetici, her kararinda yetkisini
kullanir ve kararin sonuglarina iligkin sorumlulugu alir.

e Karar verme, ileriyle ilgili programlama siirecini igermektedir. Planlama, karar vermekten daha detayli bir siiregtir ve daha
genis kapsamlidir (Tosun, 1990).

e Karar verme siireci bazi zorluklarla karsilagabilmektedir. Siiregte ortaya ¢ikan aksakliklar, eksiklikler veya ¢atigmalar,
karar vermeyi zorlastirabilmektedir. Yanlig veya zamaninda alinmayan kararlar olumsuz sonuglara yol agabilmektedir.

Yoneticinin karar verme siirecine iligkin 6zellikleri bilmesi tek basia yeterli olmamaktadir. Bununla birlikte, ydneticinin ayn1
zamanda karar verme siirecinin agsamalarini bilmesi ve dogru bir sekilde uygulamasi gerekmektedir. Karar alma siireci, dncelikle bir
sorunun tanimlanmasi ve belirlenmesiyle baglar. Tanimlanan sorun veya yapilmas: gereken is, belirlendikten sonra gerekli bilgi
toplanir. Toplanan bilgilerin degerlendirilmesi sonucunda en uygun segenek segilir ve uygulanir. Siirecin sonunda basarisi
degerlendirilmekte ve gerektiginde diizeltmeler yapilmaktadir. Bu siireg, yoneticinin etkili bir karar verme siirecini saglamak i¢in
adimlar1 dogru bir sekilde takip etmesini gerektirmektedir. Karar alma siireci, egitim kuruluslarinda genelde okul yoneticisinin
ogretmenler, dgrenciler, sosyal projeler ve mali igler hakkinda alacagi kararlar1 igerir. Dogru ve zamaninda alinan kararlar, etkili bir
okul yonetiminin 6nemli bir bilegeni olarak kabul edilir (Dogruséz, 1985). Okul yoneticisi, diger kurum ydneticilerinden ayr1 olarak,
kararlarin1 daha dikkatli bir sekilde almalidir. Diger kurum yoneticilerinin kararlari sadece o kurumu etkilerken, bir okul
yoneticisinin kararlart o okuldaki 6gretmenler, personel, 6grenciler ve velileri de etkilemektedir. Bu nedenle, okul yoneticisinin
karar alirken dikkat etmesi gereken hususlar sunlardir:

Okul yoneticisi, kurumuyla ilgili problemleri dogru bir sekilde tanimlamali ve uygun ¢6ziimler iiretmelidir.
Okul yoneticisinin kararlari, akilci, soruna odakli ve yaratici olmalidir.

Okul yoneticisinin aldigi kararlar, kurumun genel yararini gézetmelidir.

Almnan kararlar, toplumsal degerlere uygun olmali ve agik bir sekilde gerekcelendirilmelidir.

Okul yoneticisi, kararlarini degisim ve gelismelere uyum saglayabilecek sekilde vermeye 6zen gostermelidir

Planlama Siireci: Planlama, bir konsept veya sorunun iizerine diigiiniildiikten sonra hedeflerin net bir sekilde tanimlandig1 ve bu
hedeflere ulagmak i¢in gerekli kosullarin belirlendigi bir siirectir. Programlama bu siirecin bir pargasidir ve kurumlarin amaglarimni
acikca ifade etmelerine ve bu amaglara nasil ulagacaklarini belirlemelerine yardime1 olmaktadir.

e  Yonetici, kurumunun ge¢misini dogru bir analiz ile incelemeli ve bu analizden elde edilen verilere dayanarak gelecekteki
faaliyetlerini planlamalidir.

e Gelecegi ongérme yetenegine sahip olan ydnetici, organizasyonun gelecekteki ihtiyaglarini dikkate alarak uygun bir
yapilanmaya gitmelidir.

e Planlama siirecinde belirlenen hedeflere ulagsmak i¢in belirlenen zaman dilimleri net bir sekilde tanimlanmali ve zaman
cizelgesi belirgin bir sekilde belirtilmelidir.

e  Yonetici, planlamanin biitiinciil, anlagilir ve basitlestirilmis bir sekilde yapilmasina 6zen gdstermeli ve bu planlarin
amaglar1 dogrultusunda etkili olmasini saglamalidir.

e Kurumun gelisimini amaglayan ydnetici, planlama siirecinde kurumun mevcut durumunu iyilestirmek ve ilerletmek igin
stratejik adimlar belirlemelidir.

e Planlama siirecinde maliyetler dikkatle hesaplanmali ve olast riskler g6z 6niinde bulundurularak tiim maliyetler kapsamli
bir sekilde degerlendirilmelidir.
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Kurumsal planlamalar, bireysel planlamalara kiyasla daha biiyiikk bir 6zen ve dikkat gerektirmektedir. Bireysel planlama
stireclerindeki aksakliklar genellikle yalnizca bireyleri etkilerken, kurumsal planlama siireglerindeki yanligliklar tiim personeli
etkileyebilir. Bu nedenle, yapilan planlamanin her asamasi detayli bir sekilde belirlenmeli ve olasi senaryolar titizlikle
degerlendirilmelidir.

Orgiitleme Siireci: Orgiitleme, kurumlarin hedeflerini basarmak icin belirlenen gorevlerin diizenlenmesi, insan ve materyal
kaynaklarmin etkin bir sekilde yonetilmesi, yapilandiriimas1 ve koordine edilmesi siirecini ifade etmektedir. Orgiitleme siireci,
planlama asamasinda belirlenen stratejilerin uygulanmasinin nasil gergeklestirilecegini belirlemeyi igermektedir. Bu evrede,
calisanlarin rolleri ve sorumluluklari tanimlanarak gorev alanlar1 belirlenmektedir. Isler, personelin yeteneklerine uygun sekilde
gruplandirilarak, departmanlar ve takimlar olusturulmaktadir. Bu yaklasim, calisanlarin isleriyle ilgili saglam iligkiler
gelistirmelerine katkida bulunmaktadir (Ozalp vd. 2004). Orgiitleme siireci, iki farkli boyutun etkilesimiyle gerceklesmektedir. Bu
boyutlardan biri, insan yonetimini igeren gayri resmi boyuttur. Diger boyut ise kadro, ekipman ve tesis gibi unsurlar1 kapsayan resmi
boyuttur. Siireg, genellikle resmi boyutta yapilandirilmaktadir. Siirecin adimlarini siralamak gerekirse: (Balct ve Aydin, 2003).

e Siirecin organizasyon evresinde tanimlanan gorevler, hedeflerin basarili bir sekilde gergeklestirilmesi igin farkli
departmanlara atanmakta ve hiyerarsik bir diizene yerlestirilmektedir. Bu hiyerarsik diizen iginde, her bir departmana yetki
ve sorumluluklar verilmektedir.

e Ikinci etapta, kurulan yapi iizerine kadrolama yapilmaktadir. Bu asamada, kurum igindeki personel arasindan uygun
niteliklere ve miktarlara sahip olanlar belirlenerek gorevlendirilmektedir.

e Ugiincii asamada, Secilen personelin gérevlerini etkili bir sekilde yerine getirebilmesi icin gerekli ekipman ve ortam temin
edilmektedir. Bu adim, personelin hem fiziksel hem de psikolojik olarak daha verimli bir ¢aligma ortaminda bulunmalarini
saglamaktadir.

Egitim ve okul yonetimi agisindan, egitim dgretimin kalitesini saglamak i¢in egitim siirecinin tiim bilesenlerinin etkin bir sekilde
kullanilmas: ve diizenlenmesi 6nem tagimaktadir. Bu diizenleme siireci, gerekli araglarin, gereglerin ve donanimin organize edilmesi
ve calisanlarin gorevlerini yerine getirebilmeleri i¢in uygun bir ortamin saglanmastyla gergeklestirilmektedir. Ayrica, egitim
birimlerinde organizasyon kurallara uygun bir sekilde islemesi, onlarin egitimsel gelisim ve degisimleri takipte kalmalart ve diger
sistemlerle uyumlu olmalarim kolaylastirmaktadar. Iletisim Kurma Siireci: Iletisim, birden fazla kisinin duygularmi ve diisiincelerini
paylasarak etkilesimde bulundugu bir kavramdir. Kurumlar, insanlarin bir araya gelmesiyle olustugundan ve personelin siirekli
iletisim halinde oldugundan, yonetim siirecinde iletisim biiyiik bir 5neme sahiptir. Y6netimde iletisim, insanlar arasindaki iliskilerin
giiclendirilmesi, diizeltilmesi, gerekli iletisimin saglanmasi, yonetim tarafindan verilen gorevlerin yerine getirilmesi ve
koordinasyonun saglanmasi igin gereklidir (Bursalioglu, 2005). Egitim yonetimi siireglerinde, insanlarin katilimriyla ger¢eklesen her
asamada iletisim onemlidir. Ogretmenler, 6grenciler, veliler ve okul yoneticileri arasindaki etkilesim ve diyaloglarm niteligi,
egitimin amaglarina ulagsmasini ve bu dogrultuda basariy1 beraberinde getirmektedir. Egitim birimlerinde, bilgi iletigim vasitasiyla
tasinmaktadir. Okul ve toplumsal ¢evre arasindaki karsilikli uyum, iletisim araciligiyla bilgi aktarimi ve yeni fikirlerin tiretilmesiyle
gerceklesir. Yoneticiler, 6gretmenler ve dgrenciler arasindaki etkilesimi desteklemekte ve yonetimsel kararlarin zamaninda, dogru,
hizli ve eksiksiz bir sekilde iletilmesine yardimci olmaktadir (Tuzcuoglu ve Tuzcuoglu, 2009). Egitim sektoriinde, iletisim sadece
bilgi aktarimryla smirli kalmaz, ayn1 zamanda imalat, diizenleme, giincelleme, gelisme ve sosyallesme gibi 6nemli hedeflere hizmet
eder. Bu nedenle, bir egitim yoneticisinin iletisime deger vermesi ve bu alanda bilgili olmasi son derece ciddidir.

Etkileme ve Yoneltme Siireci: Etkileme, bireyin veya bir grup insanin davranis kaliplarini, duygularini, degerlerini ve inanglarini
degistirebilme yetenegidir, bu da kurumsal hedeflere ulagmak igin personelin olumlu bir sekilde etkilenmesini ve dogru islere
yonlendirilmesini gerektirmektedir. Bir yonetici, kurumsal hedeflere ulagsmada igsel olarak motive olmali ve ardindan g¢alisan
personeli etkilemelidir. Bu, personelin beceri ve ozelliklerinin dikkatlice analiz edilmesiyle gerceklesmektedir (Basaran, 2008)
Etkileme, iki farkli yontemle gerceklestirilebilir: icsel ve dissal. igsel etkileme, personelin ihtiyaclarinin karsilanmasi, orgiitsel
bagliliginin artirilmast ve kararlara katiliminin tesvik edilmesi yoluyla saglanirken, digsal etkileme hizmet i¢i egitim, bilgi saglama
ve yetki devri gibi araglarla saglanmaktadir. Kurum yoneticileri, ¢aliganlarin verimliligini artirmak ve kurumsal hedeflere ulagmak
icin gesitli etkileme stratejilerine bagvurmaktadir. Yoneticiler sik¢a yetki ve otorite stratejisini kullanmaktadir. Asagida diger
etkileme yontemleri verilmektedir (Yukl ve Tracey, 1992):

e Kimi yoneticiler, ¢aligsanlar: etkilemek i¢cin mantikli agiklamalarda bulunarak, rasyonel ikna yontemini tercih etmekte ve
genellikle rica edici bir yaklagim sergilemektedir.

e Diger yoneticiler ise ¢alisanlari, yapabileceklerine dair glivenlerini artirarak ve onlar1 harekete gecirerek motive etmektedir,
bu da ilham verme yontemidir.

e Danigma yontemi kullanan bazi yoéneticiler, c¢alisanin fikirlerine deger vermekte ve onlarin kendilerini degerli
hissetmelerini saglayarak calisanlar1 etkilemektedir.

e Kendini begendirme yontemini benimseyen yoneticiler, ¢aliganlarin géziinde olumlu bir algi olusturarak islerini daha kolay
yaptirmaktadir.

e Degisim/takas yontemini kullanan yoneticiler, ¢alisanlara islerini tamamlamalar1 durumunda istedikleri bir degisim veya
hareket serbestligi tanimaktadir.

o Kisisel ¢ekicilik yontemini tercih eden yoneticiler, ¢alisanlara arkadasca, dost¢a ve samimi bir yaklagim sergileyerek onlart
etkilemektedir.

e Koalisyon yontemini kullanarak, bazi yoneticiler isi yapmak i¢in ¢alisanlardan yardim almaktadir.
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e Yasal dayanak yontemini tercih eden yoneticiler, calisanlan etkilemek i¢in ige alim siirecinde kabul edilen kurallar1 ve
yasal haklar1 kullanmaktadirlar.

e Mobbing ydntemini segen bazi yoneticiler ise ¢alisanlart siirekli olarak uyararak, baski uygulayarak ve tehdit ederek
etkileme egilimindedir.

Esgiidiimleme Siireci: Eggiidiimleme, bir organizasyonun hedeflerine ulasmak i¢in yonetim ve ¢alisan personelinin uyum iginde ve
stirekli olarak ig birligi yapmasidir. Bu uyumu saglamak igin 6ncelikle tiim ¢alisanlar arasinda ortak bir davranig plani olusturulur.
Bu plan, diger siireclerde ortak bir hareket ve degerlendirme yapma imkani saglar. Ikinci asamada, belirlenen davranis
standartlarinin tiim personel tarafindan anlasilip benimsenmesi saglanir; bu, siire¢ boyunca yanlis anlamalarin ve uygulamalarin
onlenmesi acisindan kritiktir. Es giidiimleme siirecinin son asamasinda, personelin belirlenen standartlara uymasi icin tesvik
edilmesi ve motivasyonun artirilmasi amaglanir (Dikerel, 2008). Esgiidiimleme, calisanlarin gérev ve sorumluluklari hakkinda
farkindalik yaratirken, bireyin isine bagliligini artirict bir rol oynamaktadir. Es glidiimleme siirecinde, personel ¢calismalar1 hakkinda
bilgilendirilirken orgiite ait kaynaklar bir araya getirilmekte ve farkli birimler arasinda uyum saglanarak is birligi yapilmaktadir. Bu
yaklasim, calisanlarin bir hedef veya amag etrafinda bagari elde etme duygusunu yasamalarina olanak tanimakta, kuruma uyumlari
kolaylagtirmakta, daha istekli, diizenli bir sekilde ¢aligmalarini saglamaktadir.

Degerlendirme Siireci: Yonetim siirecinin final agamasi olan degerlendirme, siirecin baglangicinda belirlenen hedeflere ve plana ne
kadar basartyla ulasildigini kontrol etmek ve dolayisiyla basarinin 6l¢iisiinii belirlemek igin gergeklestirilmektedir. Degerlendirme,
sadece elde edilen sonuglar1 belirlemekle kalmamakta, ayni zamanda siirecin her agamasinda yapilabilmektedir. Béylece elde edilen
sonuglarin kontroliiyle birlikte stirecin tamamindaki unsurlarin da denetlenmesi ve gerektiginde dnlemlerin alinmasi saglanmaktadir.
Denetleme ve degerlendirme siireci genellikle dért asamadan olusmaktadir. ilk asama, basarmin neye gore belirlenecegini
belirlemeyi amaglamaktadir; bu da 6lgme asamasidir, burada hedeflere uygun kriterlerin saptanmasi hedeflenmektedir. ikinci asama,
ulagilan sonuglarin veya {irlinlerin seviyesinin degerlendirilmesi siirecidir, burada elde edilen sonuglar sayisal verilerle
somutlastirilmaktadir. Ugiincii asama, elde edilen sonuglarin belirlenen dlgciitlerle karsilastirilmasidir; bu asamada, baslangicta
belirlenen kriterlere gore elde edilen sonucun degeri belirlenmektedir. Dordiincii ve son asama, 6l¢iim sonuglart ile 6l¢iim kriterleri
arasindaki ayrit amaglarla uygunlugunun degerlendirildigi diizenleme asamasidir. Bu asamada, elde edilen sonucun ne kadar basarili
oldugu belirlenir ve gercken diizeltmeler yapilir. Degerlendirme siireci, bir kurulusun gelecegi agisindan son derece onemli
oldugundan, yoneticilerin bu siireci tam olarak kavramalari ve etkili bir sekilde uygulamalar1 gerekmektedir. Bu baglamda, bir
yoneticinin etkili bir degerlendirme yapabilmesi i¢in oncelikle degerlendirmeyi Orgiitiin hedefleri dogrultusunda biitiinciil ve
kapsayici bir sekilde planlamasi gerekmektedir. Ayrica, durumsal belirleme siirecini izleyerek gerekli diizeltmeleri zamaninda ve
uygun bir sekilde uygulamalidir. Yoneticinin, degerlendirme siirecinde kisisel goriislerini disarida birakarak tarafsiz bir tutum
sergilemesi gerekmektedir. Son olarak, degerlendirme siirecini gerektiginde esnek bir sekilde uygulayabilmek i¢in siireg icerisinde
uygun bir esneklik sergilenmelidir (Taymaz, 1974).

Is Tatmini Kavrami: Calisanlar, kariyer yolculuklar1 boyunca gesitli deneyimlerle karsilasmaktadir. Zaman zaman islerinden ve
calisma ortamlarindan tatmin olma ve giivende hissetme duygulariyla karsilagabilmektedir. Ancak bazen, ne kadar deneyimli
olurlarsa olsun, islerinden ayrilma istegi duymaktadirlar. Isyerindeki atmosfer ve kosullar, c¢alisanlarin mutlulugunu
etkileyebilmekte ve is tatmini deneyimlerini belirleyebilmektedir (Karakas ve Gokmen, 2018). Is tatmini kavramu, ¢alisanlarin isle
ilgili duygularinin birikimi olarak tanimlanabilmektedir. Bu duygular, isyerindeki memnuniyet veya memnuniyetsizligi
yansitabilmekte ve genel is deneyimini sekillendirebilmektedir. Bu nedenle, is tatmini ¢alisanlarin is ve yasam deneyimleri arasinda
dnemli bir rol oynamaktadir (Barutgugil, 2016). Orgiitsel bir perspektiften bakildiginda, is tatmini, calisanin is hayatinda mutluluk
hissi ve gorevlerini keyifle yerine getirme durumu olarak tanimlanabilmektedir. islerinde kendilerini basarili ve mutlu hisseden
¢alisanlarin davraniglari, ig tatminlerinin belirgin bir yansimasi olarak kabul edilmektedir. Bagka bir a¢idan bakildiginda, Fromm'un
tanimina gore, is tatmini bir ¢aliganin ise ve ig yeri gelisimine duygusal tepkisi olarak tanimlanmaktadir (Fromm, 1947). Bu tanima
gore, is tatminindeki olumlu tepkiler, is tatminine katkida bulunan unsurlari ve is tatminsizligindeki olumsuz tepkiler ise eksiklikleri
veya hosnutsuzluklart yansitmaktadir (Steel vd. 2017). Caligsanlar, gercekci algilar1 ve beklentileri ile isverenin bekledikleri
arasindaki farki degerlendirmekte ve bu durum bilissel tepkilerini sekillendirerek duygusal deneyimlerini belirlemektedir. Orgiitlerin
etkinlik ve verimlilik hedeflerine ulasmasi, ¢alisanlarin is tatmini ile yakindan iliskilidir. Miisteri memnuniyeti, c¢alisanlarin
davranislari, beden dili ve bilgi aktarimiyla dogrudan etkilesim i¢indedir ve is tatmininin, Orgiitsel amaclarla uyumlu olmasi
gerekmektedir (Kocaman, 2017). Locke'a gore, bireylerin olumlu duygusal durumunu yansitan ig tatmini, motivasyon ve hijyen
faktorlerinin dengesiyle sekillenmektedir (Locke, 1976). Calisanlarin islerine duyduklar tutku, siirekli gelisme istegi ve inanglart,
is tatmini i¢cin 6nemli manevi ihtiyaclar1 ortaya ¢ikarmaktadir (Naktiyok ve Kiigiik, 2003). Memnuniyet temeline dayali bir
degerlendirme yapilirken, ¢alisanin isten beklentileri ile elde ettigi sonuglar arasindaki iligki g6z 6niinde bulundurularak is tatmini
belirlenebilmektedir. Bu, ¢alisanin isverenle olan is birligini yansitan énemli bir &lgiittiir. Is tatmini, cevresel ve kisisel etkilerin,
egitim ve uygulama deneyimlerinin birikimiyle sekillenmektedir. Bu faktorler de duygusal tepkileri belirlemektedir. Ancak,
calisanlar1 motive edecek orgiitsel firsatlarin varlii, her zaman is tatminiyle es anlamli degildir. Orgiitsel tasarim ve uygulamalarin
cesitliligi, calisanin tepkisini kisisel 6zelliklerine bagh olarak sekillendirmektedir (Judge vd. 2002). Is tatmini, 6rgiit icinde en
kapsamli psikolojik arastirma konularindan biri olarak kabul edilmektedir. (Barutgugil, 2016) tanimina gdore, i tatmini, ¢alisanin
devam eden isi ve basarilar1 ile uyumlu kisisel goriisleri, beklentileri ve degerlerinin bir sonucu olarak ortaya ¢ikan bir duygudur.

e (Caliganlar, hedeflerine ulasmak igin yogun bir ¢aba sarf ettiklerinde, bu ¢cabanin sonucunda elde ettikleri basarilar is tatmini
olarak degerlendirilmektedir.

e Calisanlarin sahip oldugu bireysel farkliliklar, deger algilamalarini etkileyerek, belirli kosullar altinda farkli memnuniyet
seviyelerinin gozlemlenmesine neden olmaktadir.
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e s tatmini, kisisel beklentilerle baglantili olsa da, ¢alisanlar tarafindan her zaman fark edilmeyebilmektedir; bu nedenle, is
tatmininin gozlemlenmesi genellikle zorlu bir siire¢ olarak degerlendirilmektedir.

e Calisanlarin, toplumlarina ve kisisel niteliklerine bagli olarak zamanla degisen beklentileri, is tatmini saglayan is
ozelliklerini belirleme ve gesitlendirme yetenegine sahiptir.

Is tatmini, orgiitsel hedeflerin basarilmas, istifanin etkili bir sekilde yonetilmesi ve is performansinin artirilmast baglaminda kritik
bir faktordiir. Insan kaynaklar1 motivasyonu sekillendiren 6nemli unsurlar arasinda yer almaktadir. Calisanlarin is tatmini diizeyi,
isin dogasi, yonetim pratigi, maag ve 6diil gibi ¢esitli etkenler tarafindan belirlenmektedir (Tutar, 2007). Bu baglamda, is tatmini,
calisanlarin baglilik diizeylerini, drgiitsel adalet algilarini ve dolayisiyla rgiitsel performanst dogrudan etkilemektedir. is doyumu
iizerine yapilan deneysel ¢alismalar genel olarak i¢sel ve digsal olmak iizere iki farkl tiirii inceler. i¢sel doyum, ¢alisanlarin isin
kendisinden kaynaklanan olumlu duygularini ifade ederken, digsal doyum ise is gevresinden kaynaklanan mutluluk halini temsil
etmektedir. Arastirmalar, ¢alisanlarin islerinde adil davranislarla karsilagtiklarinda doyum yasayabileceklerini ancak diger
faktorlerin de ¢alisanlar lizerinde olumlu bir etkiye sahip oldugunu gostermektedir. Bu faktorler, genel islevsellik iizerinde énemli
bir etkiye sahip olabilmektedir (Ozpehlivan, 2018).

Is Tatmininin Onemi: Isin degerlendirilmesi sirasinda, gesitli faktorler ve is tatmini kavrami 6nemli bir rol oynamaktadir. Calisan
tazminati, yan haklar, sirket igindeki statii, karar alma yetkisi, igin ¢esitliligi, etki alani, meslektaglarla iletisim kalitesi,
meslektaslarin yetkinlikleri, gelisme ve aragtirma imkanlari, goriiniirliik, isin zorlugu, gii¢ ve sorumluluk derecesi, is giivenligi, aile
ile gegirilen zaman ve bos zaman aktiviteleri gibi faktérler is tatmini agisindan énem tagimaktadar. Is tatmini, sadece ¢alisanin kisisel
giivenlik hissiyatini, olumlu diistince yapisini ve 6zgiivenini artirmakla kalmaz, ayn1 zamanda aile, arkadaslar ve genel yasam goriisii
iizerinde de etki yapar. Ancak yapilan arastirmalar, ¢alisma sartlari ile is tatmini arasindaki birlikteligi, bireysel kisilik 6zellikleri ve
ekonomik faaliyetlerle iliskili oldugunu gostermektedir. Calisanlarin karsilagtig1 zorluklar, orgiitsel ve kisisel tepkiler, hedeflere
ulagsma motivasyonlari ve i memnuniyeti, kurumun genel performansini ve etkinligini dogrudan etkilemektedir. Dolayisiyla, yiiksek
verimlilik ve moral, is tatminiyle dogrudan iliskilendirilmektedir. Ozerklik ve destekleyici diizenlemeler, is tatmininin énemli
belirleyicileri olarak kabul edilmekte ve orgiitsel yapilanma ile merkezilesme diizeyini yansittig1 diisiiniilmektedir. Is tatmini
kavrami, 1920'lerde is¢ilerin isleriyle ilgili duygularinin bir 6l¢iisii olarak ele alinmaya baglanmig ve 1929'daki kiiresel ekonomik
dalgalanma ve krizlerin ardindan énemi artmistir. Is tatmini, calisanlarin kendilerini mutlu ve hayattan zevk alirken hissetmeleriyle
dogrudan verimlilikle iliskilendirilmese de stres ve takim birligi gibi dolayl: etkilerin ortaya ¢ikmasinda kritik bir rol oynamaktadir
(Sevimli ve Iscan, 2005). 1992'de yapilan bir arastirma, sosyal bilimler alaninda yaygin olarak kabul géren calisan memnuniyeti
kavramiin 5000'den fazla ¢aligmada kullanildigint gostermistir. Tiim bu makaleler g6z 6niine alindiginda, is tatmininin 6nemi
vurgulanmakta olup, bu kavramla ilgili yaklasik 7000 makale bulunmaktadir (K6k, 2006). Is tatmini ile calisan performansi
arasindaki iliski, operasyonel ve yonetimsel etkinlik agisindan siirekli bir endise kaynagi olmustur. Kabul edilen bir anlayisa gore,
calisan memnuniyeti, is ve i yasami deneyimlerini degerlendirirken ¢alisanlarin duygusal durumunu ifade etmektedir. Bununla
birlikte, islerine olumlu tepki veren c¢aliganlar olarak da tanimlanabilmektedir. Giiniimiizde insan kaynaklari, Strdiirilebilir
rekabetin 6nemli bir unsuru olarak kabul edilen is tatmini, calisanlarin orgiitten beklentilerini karsiladiklarinda duygusal tatminlerini
ifade etmek icin bir 6lgiit olarak kullanilmaktadir (Izgar, 2008). Organizasyonun biitiiniinde, memnun ¢aligsanlarin coskusu,
iiretkenligi ve verimliligi artirirken, istifa, ilgisizlik, devamsizlik, diisiik performans, fiziksel ve zihinsel rahatsizlik gibi olumsuz
durumlar azalmakta veya ortadan kalkmaktadur. Is tatmini, siirdiiriilebilirlik acisindan énemli bir unsurdur. Yani, tatminin siirekli bir
siire¢ oldugu disiiniildiigiine, bu siirecin dinamik olmasi1 gerekmektedir. Bu dinamizm, i¢ ve dis etkenlerin hizli bir sekilde
degisebilmesinden veya ihmal edilen siireglerin neden oldugu hatalardan kaynaklanabilmektedir (Naktiyok, 2002). Caliganlarin is
doyumu ile genel yasam memnuniyeti arasindaki iliskiyi aragtirmak tizere gesitli ¢alismalar yapilmistir. Bu alandaki temel
yaklasimlardan biri, "yiikseltme" teorisidir. Bu teoriye gore, genel yasam memnuniyetini saglayamayan bireyler, islerine daha fazla
baglanmakta ve mutlulugu isleriyle iliskilendirmektedirler. Is ortaminda duygusal tatmin bulamayan ¢alisanlar ise zamanlarmi diger
yasam alanlarina yonlendirmekte ve bu alanlarda tatmin aramaktadirlar. Bu teoriyi destekleyen pek ¢ok arastirma olmamakla
birlikte, Kuveyt'te yapilan bir ¢caligsma, islerinden memnun olmayan ¢alisanlarin bos zamanlarinda igleriyle daha fazla ilgilendiklerini
gostermigtir. Benzer sekilde, Fransa'da Annecy'de gergeklestirilen bir is¢i anketi, islerinden memnun olan personelin evde istirahat
faaliyetlerine daha az ehemmiyet verdiklerini belirtmistir (Uyargil, 1988). Ikinci gbriis, "dagilma" teorisini icermektedir (Dursun,
1990). Bu yaklasima gore, genel yasam memnuniyeti ile is memnuniyeti arasinda giiclii bir iliski bulunmaktadar. Islerinden memnun
olmayan bireyler genellikle 6zel hayatlarinda da mutsuz olma egilimindedir veya genel olarak islerinden tatmin olmamaktadirlar
(Uyargil, 1988). Is doyumu calisma 6rnekleri, gesitli faktorlerden etkilenebilir. Bunlar arasinda isin dogasi, iicret, yiikselme
olanaklari, is glivenligi, ¢alisma sartlar1, meslektaslar, yonetim bigimi, is tiirii, sosyal haklar ve iletisim gibi etmenler bulunmaktadir.
Diisiik is doyumu, ¢alisanlar iizerinde olumsuz etkiler yaratarak isten ayrilma egilimini artirabilir (Ungiiren vd. 2010). s tatminini
etkileyen faktorler literatiirde genellikle bireysel ve orgiitsel faktorler olmak tizere iki ana kategoriye ayrilmaktadir.

Bireysel Faktorler: Is Tatminine etki eden kisisel nedenler arasinda; yas, cinsiyet, medeni hal, egitim miktar1 ve ¢alisanin kisiligi
bulunmaktadir.

Yas ile is doyumu arasinda gii¢lii bir iligski oldugu bilinmektedir. Geng ¢alisanlar genellikle daha yiiksek is beklentilerine sahip
olmalarina ragmen, islerinden memnuniyetsizlik olasiliklar1 daha yiiksektir. Ancak, yas ilerledik¢e is doyumu artar. Terfi firsatlarinin
ve kazanilan ddiillerin gesitlenmesi, is doyumu olusumunda &nemli bir rol oynamaktadir. Ote yandan, terfi ve isle ilgili abartili
beklentilere sahip geng¢ personelin ise bagladiklarinda tatmin olmama ihtimalleri daha yiiksektir. Bir aragtirma, ¢alisma saatleri ile
caligan yasinin ve ¢alisan memnuniyetinin arasinda bir iligki bulmustur. Tiirkiye'de gergeklestirilen bir arastirma, personelin yas ve
kidemlerinin artmasiyla birlikte is deneyimlerinden yararlanma isteklerinin azaldigini géstermistir. Ayni ¢alisma, calisanlarin egitim
diizeyinin artmastyla is doyumunun azaldigini da belirtmektedir (Bagaran, 2008; Kutluay, 2011; Tanriverdi, 2008). Yeni mezun veya
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aktif bir yasama adim atmig bireyler, ise bagladiklarinda genellikle yiiksek bir doyum seviyesine sahiptirler ¢iinkii 6grenme ve
kendilerini kanitlama istegiyle motive olmaktadir (Groot ve Maassen, 1999).

Cinsiyet ile i3 doyumu aralarindaki iliskiyi inceleyen aragtirmalar, cesitli sonuglar sunmaktadir. Bazi ¢aligmalar kadinlarin is
doyumunun fazla oldugunu agiklarken, digerleri kadinlarm is doyumunun az oldugunu ortaya atmaktadir. Ornegin, kadinlarin is
yasamindan beklentilerinin erkeklere gore daha az oldugunu ve aile sorumluluklarini tam olarak {istlenmedikleri i¢in daha az 6zlem
duyduklarimi 6ne siirmektedir (Incir, 1984). Ancak, 1990'da Insil tarafindan yiiriitiilen Is Memnuniyeti ve Cinsiyet Iliskileri
Arastirmasi, kadin ig¢ilerin daha rahat calisabilecekleri sonucunu gostermistir. Bu arastirmaya gore, benzer kosullar altinda kadin
calisanlarin erkek ¢alisanlara kiyasla daha yiiksek bir is doyumuna sahip olmalar1 beklenmektedir (incir, 1984). Bu sonuglar,
cinsiyetin is doyumu iizerinde karmasik ve farkli etkilere sahip oldugunu gostermektedir. Cinsiyetin is doyumu iizerindeki etkisi
bilinmesine ragmen, hangi cinsiyetin daha ¢ok doyum sagladigina dair genel bir fikir birligi bulunmamaktadir (Aydin, 2007).
Kadinlar ve erkeklerin toplumsal ve kiiltiirel durumlarda farkli rolleri oldugundan, bu rollerin getirdigi beklentiler de farklilik
gostermektedir. Ornegin, kariyer odakli kadinlar ile ailelerine destek olmak icin ¢alisanlar arasinda is tatmini seviyeleri agisindan
belirgin farkliliklar gézlemlenebilmektedir (Tanriverdi, 2008). Bu baglamda, cinsiyetin is doyumu iizerindeki etkisi kompleks ve
¢ok yonliidiir, ¢linkii sosyal normlar, kiiltiirel beklentiler ve bireysel tercihler is tatmini diizeylerini belirlemede 6nemli bir rol
oynamaktadir. Arastirmalar, cinsiyetin i doyumu tizerinde etkili oldugunu gdstermektedir. Ancak, hangi cinsiyetin is yerinde daha
mutlu oldugu konusunda kesin bir sonuca varilamamigtir. Bazi ¢aligmalar erkeklerin iglerinden daha fazla memnun oldugunu,
digerleri ise kadinlarin islerinden daha fazla memnun olduklarin1 géstermektedir. Bu farkliliklarda, is kolu, i¢ politikalar gibi pek
¢ok faktoriin rol oynadigt ifade edilmektedir. Bu durum, cinsiyetin is doyumu iizerindeki etkisinin karmagikligini ve ¢ok
yonliliigiini vurgulamaktadir (Eginli, 2009).

Medeni durumun is doyumu {istiindeki etkisini degerlendirirken, farkli cinsiyet perspektiflerini g6z dniinde bulundurmak 6nemlidir.
Evliligin genellikle daha kararli bir hayata gegisi sagladigi diisliniildiigiinde, evli calisanlarin is yerinde daha rahat olmalar1 ve bu
nedenle islerinden daha fazla tatmin olmalar1 beklenir. Ancak, 6zellikle kadin iscilerin evlendikten sonra sorumluluklart
yiikselmekte ve eger esleri yeterli destek saglayamazsa is yeri ve ev arasinda sorunlar yagsanabilmektedir. Bu da is doyumu diizeyinin
diismesine neden olabilmektedir (Cakmak, 2008). Dolayistyla, medeni durumun is doyumu iizerindeki etkisi, bireylerin cinsiyetine
ve evlilik sonrasi yasadiklari deneyimlere bagli olarak degiskenlik gosterebilmektedir. Medeni durumun is doyumu tizerindeki
etkileri iizerine yapilan aragtirmalar, evliligin daha istikrarli bir yasam sagladigi ve bu durumun is doyumunu artirabilecegi
yoniindeki diisiinceleri desteklemektedir. Evli ¢alisanlarin genel olarak islerinden daha fazla memnun olduklarini géstermektedir
(Baydur vd. 2004). Ancak, evli, cocuklu ve ev islerinden sorumlu olan kadinlarin eslerinin yardim etmemesi durumunda akil sagligi
sorunlari yasadiklari ortaya koymustur. Bu durumda, is doyumunu artirmanin, yaraticiligi ve becerileri gelistirmenin ve akil hastaligi
ile yorgunlugu dénlemenin 6nemli oldugu belirtilmektedir. Ayrica, bir ¢alisanin sosyal yapisinin da is doyumu iizerinde etkili oldugu
vurgulanmaktadir (Noriega vd. 2004). Daha zayif aile baglarina, diisiik yasam standartlarina, yapisal istikrarsizliga ve kotii calisma
aliskanliklarina sahip bireylerin genellikle daha diisiik is doyumu yasadigini ortaya koymaktadir. Bu bulgular, medeni durumun is
doyumu tizerinde karmasgik bir etkiye sahip oldugunu ve bireyin sosyal yapisal faktdrlerin is memnuniyetini sekillendirmede 6nemli
bir rol oynadigimi gostermektedir (Erdogan, 1996). Arastirmalar, yiiksek diizeyde egitimli personelin genellikle daha az egitimli
meslektaslarina kiyasla islerinden daha fazla mutlu olduklarimi gostermektedir. Bu memnuniyet genellikle &diil sistemine
dayanmaktadir. Dolayisiyla, yiiksek egitimli bireyler, yaptiklart igin sonucunda daha iyi {icret veya daha iist pozisyonlar elde
ederlerse, diger personellere gore islerinden daha ¢ok tatmin olabilirler. Aksine, bu ddiiller saglanmadig takdirde memnuniyetin
azalmasi beklenmektedir (Erol, 1998). Bu baglamda, egitim seviyesinin is doyumu iizerindeki etkisi, 6diil ve tanima sistemlerinin
yani sira kisinin iste elde ettigi sosyal ve ekonomik faydalarla da iliskilendirilmektedir.

Bir birey, kendisi ve ailesinin finansal durumuna bagli olarak, bazen isyeri tarafindan sunulan egitim imkanlarindan
yararlanabilmektedir. Bu egitimler, katilimcilarin is hayatina yonelik bakis acilarini sekillendirmekte ve c¢alisma ortamindan
beklentilerini belirleyebilmektedir. Bireylerin egitim seviyeleri arttik¢a, genellikle ¢caligma ortami ve is yasamindan beklentileri de
artmaktadir. Bu durum, egitimin i hayatindaki algilari ve tutumlari nasil etkiledigini gostermektedir (Giiven vd. 2005). Calisanlarin
egitim seviyeleri ile i3 doyumu arasindaki iliskiyi arastiran pek ¢ok calisma bulunmaktadir. Ornegin, genellikle diisiik egitim
seviyesine sahip olanlarin iglerinden daha fazla memnuniyet duyduklarini, fakat yiiksek egitim seviyesine sahip olanlarin islerinden
daha az memnun olduklarin1 géstermektedir (Tanriverdi, 2008). Yiiksek egitimli ig¢ilerin genellikle daha iyi islerde ¢alistiklart ve
bu nedenle daha mutlu olduklari diisiinilmektedir. Egitim, is doyumunu etkileyen 6nemli bir faktor olarak kabul edilmekte ve ¢aligan
memnuniyetini sekillendiren bir yap1 olusturmaktadir. Bu yapr igerisinde bilgi, is degerleri, istek diizeyleri, kurumsal beklentiler, is
ortami ve firsatlar gibi faktorler arasinda dengenin saglanmasi 6nemlidir (Aydin ve Akan, 2010). Yapilan bir caligmada,
yiiksekogretime sahip olan calisanlarin bazi mesleklerde, ortaokul, lise ve ilkokul mezunlarina gére daha az memnuniyet
yasadiklarin1 géstermektedir. Bu bulgular, egitim diizeyinin is doyumu {izerinde karmasik bir etkiye sahip oldugunu ve bu etkinin
is yerinin kosullar1 ile bireysel tercihlerle birlikte degerlendirilmesi gerektigini vurgulamaktadir (Kutluay, 2011).

Caliganlar, kendi kisilik yapilarina bagli kalarak ¢esitli degerlere ve inanglara sahip olabilirler. Bazilari islerinde 6zerklik arayabilir
ve patronlari tarafindan miidahale edilmek istemeyebilirler. Digerleri ise yogun ¢aligmaktan veya zor islerle mesgul olmaktan keyif
alabilirler (Erdogan, 1996). Calismalar, insanlik 6zelliklerinin is tatmini iistiinde degisen etkilere sahip oldugunu gostermektedir.
Ornegin, otoriter ve baskici kisiliklerin is doyumunu azalttig1 ve galisma ortaminda memnuniyetsizligi artirdig1 tespit edilmistir.
Ayrica, kisilik yapilarinin yenilige ve degisime kars1 direng gostererek is doyumunu olumsuz etkiledigi gézlemlenmistir. Diisiik
kisisel benlik saygisinin ise digerleri ve lstleri saldirgan ve diismanca algilama egiliminde oldugu ve dolayisiyla diisiik is doyumu
ile iliskilendirildigi saptanmistir (Tanrtverdi, 2008). Bu bulgular, is tatmini ile kisilik 6zellikleri arasindaki karmasik iliskiyi
vurgulamakta ve igyeri yonetimi ile ¢caligma ortami tasariminda bireylerin kisilik yapilarinin dikkate alinmasinin dnemini ortaya
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koymaktadir. Bes faktorlii kisilik siniflandirmasina gore, insanlik ozellikleri disadoniikliik, duygusal degiskenlik, uyarlilik,
sorumluluk ve deneyime agiklik olarak adlandirilmaktadir. Duygusal degiskenlik, olumsuz duygular1 deneyimleme egilimini ifade
etmekte ve kaygi, depresyon, 6fke gibi duygularla karakterize edilmektedir. Duygusal degiskenlik, olumsuz duygular1 deneyimleme
egilimini ifade etmekte ve kaygi, depresyon, 6fke gibi duygularla karakterize edilmektedir. A¢iklik olarak adlandirilmaktadir.
Duygusal degiskenlik, olumsuz duygulari deneyimleme egilimini ifade etmekte ve kaygi, depresyon, ofke gibi duygularla
karakterize edilmektedir. Disadoniikliik ise sicaklik, sosyallik, pozitiflik ve heyecan pesinde kosma gibi 6zellikleri igerirken, disa
doniik olmayanlar genellikle sessiz ve ¢ekingen olma egilimi sergilemektedir. Deneyime agiklik, entelektiiel faaliyetlere katilma ve
yeni fikirlere acik olma egilimini ifade ederken, eszamanlilik toplum yanlis1 davranis egilimini temsil eder ve kibarlik, sicakkanlilik
ve hosgori gibi 6zelliklerle iligkilendirilmektedir. Sorumluluk ise liderlik, 6z disiplin, hedef yonelimi, diizenlilik ve gérev duygusu
gibi ozellikleri icermekte ve bireyin yeterlilik, tiretkenlik ve kararlilik gdsterme egilimini ifade etmektedir. Bu kisilik 6zellikleri,
bireylerin davranislarini ve tercihlerini sekillendirirken, is hayati ve is tatmini gibi alanlarda da 6nemli bir rol oynamaktadir (Civitgi
ve Aricioglu, 2012).

Orgiitsel Faktorler: Is tatminini etkileyen unsurlardan biri olan &rgiitsel faktorler, calisma sartlar, maas ve kariyer firsatlari, is
arkadaslar1 gibi hususlari icerebilir. Calisma kosullari, is doyumu iizerinde 6nemli bir etkiye sahiptir. {lk olarak, is yerindeki fiziksel
kosullarmn (1s1, nem, sicaklik vb.) gerekli standartlar1 karsilamamas, isgilerde fizyolojik rahatsizliklara yol agabilmektedir. Ikinci
olarak, ¢aliganlarin biiyiik bir kismini etkileyen ¢alisma ortami, is doyumu iizerinde belirleyici bir faktordiir. Caligma standartlarinin
asilmasi, uzun siire devam ederse calisanlarda ruhsal rahatsizliklara neden olabilmektedir. Bu durum, is yerinin sagladigi fiziksel ve
psikolojik ortamin, c¢aligsanlarin genel i memnuniyetini etkileyen kritik bir unsur oldugunu vurgulamaktadir. Bu nedenle,
isyerlerinde saglikli ve destekleyici ¢aligma kosullarinin saglanmast, is¢ilerin fiziksel ve zihinsel sagligini korumak agisindan biiyiik
onem tasimaktadir (S1gr1 ve Basim, 2006). Caligma alan1 ve fiziksel kosullar, bir personelin is doyumu {izerinde belirleyici bir rol
oynar. Is ortami, ¢alisanlar igin farkl riskler ve tehlikeler icerebilir. Ornegin, ¢ok sicak veya soguk alan, yetersiz 1siklandirma,
yiiksek ses diizeyleri, uygun olmayan ekipman ve fiziksel olarak zorlayici gorevler, is tatminini olumsuz etkileyebilir. Bu sebeple,
igyerlerinin i¢ fiziksel kosullari, ¢aliganlarin motivasyonunu ve performansini artiracak sekilde diizenlenmelidir. Bu kosullarin
kalitesi, sadece personelin duygusal durumunu degil, ayn1 zamanda firmada adaptasyonlarini ve dolayisiyla is tatminini de etkiler
(Kutluay, 2011).

Personeller, ig alanlarinda {icret ve yiikselme politikalarinin hakkaniyetli ve tatmin edici olmasini beklerler. Eger ticretler, bireysel
ozeliklere ve toplumun ekonomik yapisina uygun sekilde belirlenirse, ¢alisanlarin ise karsi tutumlari olumlu yonde etkilenir. Ayrica,
is doyumu agisindan degerlendirildiginde, ¢alisanlar diger meslektaslarina gore daha yiiksek bir {icret almak yerine, iicretlerin adil
ve dengeli olmasim tercih ederler. Ucretlerin dengeli olmasi, tiim personeller arasinda huzurun saglanmasina katkida bulunmakta
ve organizasyon i¢inde uyumu artirmaktadir (Groot ve Maassen, 1999). Bu baglamda, isletmelerin {icret ve terfi politikalarini
hakkaniyetli ve dengeli bir sekilde yonetmeleri, ¢calisgan memnuniyetini artirmak ve isyeri icinde uyumu saglamak agisindan énem
arz etmektedir.

Is tatmini iizerine yapilan arastirmalar, iicretlerin is tatmini iizerindeki 6nemli bir etken oldugunu gostermektedir. Ancak, giiniimiizde
iicretlerin etkisi sadece calisanlarin pozisyonlarina degil, ayni zamanda calisanlar arasindaki esitsizliklere de yansimaktadir.
Ozellikle, bir calisanin kendi seviyesine kiyasla daha diisiik bir {icret almas1 durumunda is doyumsuzlugu yasanabilmektedir. Bu
durum 6zellikle daha az yetenekli olduklarini diisiinen kisilerde belirgin hale gelebilmektedir. Bir bordronun hazirlanmasi sirasinda,
yas, mesleki nitelikler, egitim diizeyi, mesleki yeterlilik, isin gerekliligi ve ehem niyeti, mesleki riskler, sorumluluklar, is yiikii,
cografi konum, hizmet siiresi ve uzmanlik alan1 gibi unsurlar dikkate alinmalidir bu faktérlerin esit ise esit iicret ilkesine uygun
olarak dikkate alinmas1 gerekmektedir. Adil bir licretlendirme politikasi, yetkin, deneyimli ve yetenekli calisanlara hak ettikleri
ticretin verilmesini saglayarak isyerinde baglilig1 artirabilmektedir (Aydin ve Akan, 2010).

Bir kurulus i¢indeki iligki sistemleri, ¢aligsanlarin is doyumunu etkileyen 6nemli unsurlardan biridir. Ast-amir iligkileri, yatay iliskiler
ve yonetsel iliskiler gibi orgiitsel yapilarin parcalari, ¢alisanlarin memnuniyet diizeylerini etkilemektedir. Bu iliskilerin olumlu veya
olumsuz nitelikleri, ¢alisanlarin is tatmini iizerinde belirleyici rol oynamaktadir. Is yerinde gegirilen zamanin biiyiik bir kismu is
arkadaslariyla paylasilmakta ve bu durum calisanlar icin arkadaslik iliskilerinin 6nemini arttirmaktadir. Is diginda da devam eden
arkadashiklar, calisanlarin sosyal ve duygusal ihtiyaclarmi karsilamakta ve is doyumunu desteklemektedir (Alanyali, 2006). Ozel
hayat ile is hayat1 arasindaki dengeyi saglayan iyi iliskiler, ¢alisanlarin motivasyonunu arttirabilmekte ve performanslarimi olumlu
yonde etkileyebilmektedir. Dolayisiyla, is arkadaslariyla olan saglikli iliskilerin iy doyumunu artirmada 6nemli bir rolil
bulunmaktadir (Keser, 2006).

Sirket i¢inde, resmi ve gayri resmi gruplar arasinda belirgin farklar bulunmaktadir. Resmi gruplar genellikle belirli sinirlara ve
hiyerarsik yapiya sahipken, resmi olmayan ekipler daha karmasik sosyal iliskileri kapsamaktadir. Kuruluslar genellikle resmi
olmayan gruplari tercih etmektedir, ¢iinkii bu gruplar resmi gruplarin etkinligini destekleyerek ve is birligini artirarak is akisini
iyilestirmektedir. Gayri resmi gruplar, i¢inde yer alan bireyler arasinda dostluk, sevgi ve saygi gibi derin baglar olusmaktadir. Bu
baglar, isyerinde uyumlu ve isbirlik¢i bir ortamin olusmasina katki saglamaktadir. Bu ortamda, isler hatasiz ve diizgiin bir sekilde
tamamlanmakta, insanlar birbirlerine destek olmakta ve is birligi icinde hareket etmektedir. Gayri resmi gruplar, sert ve baskict
biirokratik yapilarin olumsuz etkilerini azaltabilmektedir. Bu gruplar, ¢alisanlara zamanla daha fazla hareket 6zgiirliigii ve 6zgiinlik
saglayarak, kurumsal yapilarin katiligini hafifletebilmektedir. Dolayisiyla, bu tiir gruplar, olumsuz gelismeler veya acil durumlarla
karsilasildiginda bile birlik ve dayanisma iginde hareket etme kapasitesini artirmaktadir. Is doyumu agisindan, gayri resmi gruplarda
genellikle ytiksek bir tatmin diizeyi gézlemlenmektedir (Memduhoglu ve Saylik, 2012).
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YONTEM

Bu calismada, antrenérlerin yonetim davraniglarinin sporcularin is tatmini {izerindeki etkisinin degerlendirilmesi amaciyla nitel
arastirma yontemlerinden dokiiman analizi yontemi kullanmilmistir. Dokiiman analizi, belgesel tarama olarak da bilinir ve mevcut
kayitlar ile belgeler {izerinde yapilan detayli bir inceleme yontemidir. Bu yontem, arastirmacilarin gesitli kaynaklardan veri
toplamasina olanak tanir (Sak vd., 2021). Dokiiman analizi, alternatif bir ifadeyle, yazili ve dijital (bilgisayar tabanli ve internet
erisimli) materyallerin incelenmesi ve degerlendirilmesi slirecini i¢eren bir dizi prosediirdiir (Bowen, 2009). Yontem, 6zellikle nitel
arastirmalarda, verilerin detaylandirilmasi ve derinlemesine analiz yapilabilmesi i¢in dnemli bir aractir. Arastirmacilar, bu yontemi
kullanarak cok ¢esitli belgeleri inceleyebilir, bdylece daha genis bir baglamda veri elde edebilirler. "Dokiiman" terimi Tiirk Dil
Kurumu Sézliigiine (2020) gore "belge" olarak tanimlanirken, Oxford Soézliigii (2020) ise bu terimi, bilgi saglayan veya bir seyin
resmi bir kanit1 ya da belgesi olarak kullanilabilen bir kagit, kitap veya elektronik dosya olarak tanimlamaktadir (Kiral, 2020).
Dokiiman analizinin kékeni, sosyal bilimlerde uzun bir gecmise dayanmaktadir. Ozellikle tarihsel arastirmalarda siklikla kullanilan
bu yontem, giiniimiizde daha modern aragtirma alanlarinda da yaygin olarak tercih edilmektedir. Bunun nedeni, dijital teknolojilerin
gelismesi ve ¢evrim i¢i kaynaklara erigimin artmasiyla birlikte, aragtirmacilarin ¢ok daha fazla belgeye ulagabilme imkanima sahip
olmasidir. Cevrim igi kaynaklarin da dahil oldugu bu genis veri yelpazesi, arastirmalarda zengin ve derinlemesine bilgi edinmeyi
miimkiin kilmaktadir (Bryman, 2016).

Bu baglamda, dokiiman analizi, antrenérlerin yonetim davraniglarim1 ve bu davraniglarin sporcularin is tatmini tizerindeki etkisini
anlamak i¢in uygun bir yontem olarak dne ¢ikmaktadir. Dokiiman analizi, nitel aragtirma yontemleri arasinda giiglii bir yere sahiptir
¢linkii arastirmacilar, bu yontem sayesinde biiyiikk miktarda veri toplayabilir ve bu verilerden anlamli sonuglar ¢ikarabilirler.
Ozellikle, spor bilimlerinde veya spor yonetiminde, yazili kaynaklar ve resmi belgeler, arastirmacilara énemli ipuglar1 verebilir.
Antrenorlerin yonetim davraniglari, sporcularin performanslari, motivasyon diizeyleri ve is tatminleri iizerinde dogrudan etkili
olabilir. Bu nedenle, bu tiir aragtirmalarda hem akademik literatiir hem de uygulamada kullanilan raporlar ve belgeler, degerli bir
veri kaynagi olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Dokiiman analizi, arastirmacilarin veri toplarken belirli bir yapry1 takip etmesini
gerektirir. [lk adimda, analiz edilecek dokiimanlar belirlenir. Bu dokiimanlar, akademik makaleler, resmi raporlar, politika belgeleri,
egitim materyalleri, spor organizasyonlarina ait yazili belgeler veya ¢evrim i¢i kaynaklar olabilir. Belirlenen dokiimanlar, daha sonra
detayli bir incelemeye tabi tutulur. Inceleme siirecinde, dokiimanlardaki veriler kodlanir ve belirli temalar altinda toplamir. Bu
temalar, arastirmanin amacina uygun olarak sekillendirilir. Ornegin, bu ¢alismada, antrendrlerin yonetim davranislari ve sporcularin
is tatmini konularina odaklanildigindan, bu iki ana tema etrafinda dokiimanlar incelenir ve analiz edilir.

Dokiiman analizi, diger nitel arastirma ydntemlerine gére bircok avantaj sunar. Oncelikle, bu ydntem, arastirmacilara genis bir veri
tabanina ulasma imkani verir. Ozellikle sosyal bilimlerde yapilan galismalarda, arastirmacilar genellikle anketler, miilakatlar veya
gozlemlerle sinirli kalirken, dokiiman analizi, mevcut belgeler lizerinden yapilan incelemeler sayesinde daha genis bir perspektif
sunar. Ayrica, dokiimanlar genellikle gegmise doniik bilgiler icerdiginden, tarihsel siireclerin anlasilmasina da katki saglar. Ornegin,
antrendrlerin zaman i¢indeki yonetim davraniglarinin nasil degistigi veya bu davraniglarin sporcularin i tatmini tizerindeki uzun
vadeli etkileri, dokiiman analizi yontemi kullanilarak daha kapsamli bir gekilde incelenebilir. Dokiiman analizinin bir diger avantaji,
genellikle mevcut kaynaklardan faydalandigi i¢cin ekonomik ve zaman agisindan verimli bir yontem olmasidir. Aragtirmacilar,
belgeleri toplamak ve analiz etmek icin ek bir veri toplama siirecine gerek duymadan, mevcut kaynaklar {izerinden g¢alisma
yapabilirler. Bu da aragtirmanin daha hizl ilerlemesini saglar. Ancak, dokiiman analizinin de bazi sinirlamalar1 bulunmaktadir.
Oncelikle, belgelerin dogrulugu ve giivenilirligi konusunda dikkatli olunmas1 gerekmektedir. Ozellikle ¢evrim igi kaynaklar, her
zaman giivenilir olmayabilir ve bu nedenle arastirmacilarin, kullanilan dokiimanlarin giivenilirligini sorgulamasi 6nemlidir. Ayrica,
dokiimanlar genellikle yazili veya dijital formda oldugundan, bu belgelerde yer almayan bilgiler arastirmacilarin ulagamayacagi bir
veri boslugu olusturabilir.

Bu ¢alisma kapsaminda kullanilan dokiiman analizi yontemi, antrendrlerin yonetim davranislarinin sporcularin is tatmini tizerindeki
etkisini degerlendirmek amaciyla segilmistir. Antrendrlerin yonetim tarzlari, sporcularin motivasyonunu, performansini ve
dolayisiyla is tatminini dogrudan etkileyebilir. Bu nedenle, antrenérlerin davraniglarinin incelenmesi, spor yonetimi alaninda énemli
bir arastirma konusudur. s tatmini, sporcularin hem profesyonel hem de kisisel yasamlarinda basarili olabilmeleri icin kritik bir
faktordiir. Antrendrlerin yonetim davraniglari, sporcularin takim i¢indeki rollerini, kendilerini gelistirme firsatlarini ve genel olarak
spor yapma motivasyonlarint etkileyebilir. Bu nedenle, sporcularin i tatminini artirmaya yonelik stratejiler gelistirilirken,
antrendrlerin rolii biiyiik bir 6nem tagimaktadir.

Dokiiman analizi yontemi, spor bilimleri ve spor yonetimi gibi alanlarda yapilacak aragtirmalar igin giiglii bir arag¢ olarak
kullanilabilir. Bu ¢alismada, antrendrlerin yonetim davraniglarinin sporcularin ig tatmini {izerindeki etkilerini anlamak amaciyla
dokiiman analizi yontemi tercih edilmistir. Belgelerin detayli incelemesi ve analiz edilmesi sayesinde, bu konuya iliskin 6nemli
veriler elde edilmis ve bu veriler lizerinden anlamli sonuglar ¢ikarilmistir. Antrendrlerin yonetim davraniglarinin sporcularin is
tatmini tizerindeki etkilerini degerlendiren bu ¢alisma, spor yonetimi literatiiriine 6nemli katkilar saglayabilir.

Arastirmanin Etigi: Anket, miilakat, odak grup ¢aligmasi, gozlem, deney, goriisme teknikleri kullanilarak katilimcilardan veri
toplanmasini gerektiren nitel ya da nicel yaklagimlarla yiiriitiilen her tiirlii aragtirmalar, insan ve hayvanlarin (materyal/veriler dahil)
deneysel ya da diger bilimsel amaglarla kullanilmasi, insanlar iizerinde yapilan klinik aragtirmalar, hayvanlar iizerinde yapilan
arastirmalar, kisisel verilerin korunmas1 kanunu geregince retrospektif ¢aligmalar icin Etik Kurul izni gerekmektedir.
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TARTISMA ve SONUC

Antrendrlerin liderlik tarzlarinin ve yonetim davraniglarinin, sporcularin is tatmini tizerindeki etkisi, spor yonetimi ve performans
psikolojisi agisindan oldukga 6nemli bir arastirma konusudur. Is tatmini, sporcularin yalmzca bireysel performanslarini degil, ayni
zamanda takim basarisini ve genel takim uyumunu da dogrudan etkileyen kritik bir faktdrdiir. Bu baglamda, antrenérlerin sergiledigi
yonetim bi¢imi, sporcularin ig tatmini diizeylerini belirlemede basat rol oynar. Caligmalar, antrenérlerin liderlik tarzlarinin,
sporcularin is tatminini belirleyici bir bigimde etkiledigini ortaya koymaktadir. Antrendrlerin, liderlik becerileri ve sporcularla
kurduklari iletigim tarzi, i tatmininin yani sira sporcularin motivasyon diizeylerini de belirleyen temel unsurlar arasinda yer alir.

Bu konuda dikkat ¢eken bir drnek, efsanevi basketbol antrendrii Pat Riley’nin farkli liderlik tarzlar1 uygulayarak kazanan takimlar
yaratmasidir. Riley, kariyeri boyunca birbirinden oldukca farkli becerilere sahip oyunculardan olusan takimlar1 yonetmis ve her
takimin 6zelliklerine gore liderlik tarzini adapte etmistir. Farkli donemlerde ve farkli kosullarda basariya ulasmis olan Riley, bu
stirecte liderlik tarzini siirekli olarak zamanin sartlarina ve takim dinamiklerine gore uyarlamistir (Arikan ve Goktepe, 2003). Bu da
basarili bir antrendriin esneklik ve uyum saglama yeteneginin, sporcularin is tatmini ve performansi tizerindeki olumlu etkisini
gozler dniine sermektedir. Destekleyici, adil ve iletisime agik bir liderlik tarzi sergileyen antrendrler, sporcularin ig tatminini artirma
konusunda daha basarili olmaktadirlar. Sporcular, bu tiir antrenorlerle ¢alismaktan keyif alir, kendilerini degerli hissederler ve
motivasyonlarini en st diizeye ¢ikarirlar. Bu tiir bir ortamda ¢alisan sporcular, yalnizca bireysel olarak degil, ayn1 zamanda takim
olarak da daha iyi performans sergileme egilimindedirler. Antrendrlerin destekleyici tutumlari, sporcularin 6zgiivenini artirir ve
iglerine olan bagliliklarini giiglendirir. Bu da takim iginde daha gii¢lii bir uyumun ve ig birliginin olugmasini saglar. Sonug olarak,
sporcularin is tatmini ve genel performanslari artar, bu da takimin basarisin1 dogrudan etkileyen bir faktor haline gelir. Yetim ve
Senel (2001), destekleyici ve adil antrenodrlerin, sporcularin performanslarini artirarak verimliligi yiikselttigini ve sporcular
tarafindan saygi duyulan kisiler olarak algilandigin1 belirtmislerdir.

Antrendrlerin liderlik tarzlarinin sporcularin performans: {izerindeki etkisini incelerken, otoriter liderlik tarzinin olumsuz
sonuglarina da deginmek gerekir. Otoriter ve elestirel bir yaklagima sahip antrendrler, sporcularin is tatminini ve motivasyonunu
olumsuz yonde etkileyebilir. Bu tiir antrendrlerle ¢alisan sporcular, kendilerini bask altinda hissedebilir ve islerine olan bagliliklarin
yitirebilirler. Otoriter bir liderlik tarzi, sporcularin gelisimine katki saglamak yerine, onlarin performansini disiirebilir ve takim
dinamiklerini bozabilir. Williams (1993), otokratik tarzi benimseyen antrendrlerin, sporcular {izerinde baski kurarak, onlarmn
performansini olumsuz yonde etkiledigini belirtmistir. Bu tiir antrenérler, genellikle kendi diisiincelerine asir1 giiven duyarlar,
elestiriyi kabul etmezler ve sporcularina karsi sert ve adaletsiz yaklasimlar sergileyebilirler. Bu da sporcularin motivasyonunu
diistirerek, takimdaki genel performansi olumsuz etkileyebilir. Sporcularin is tatmininin yiiksek olmasi, yalnizca onlarin bireysel
performanslarim degil, ayn1 zamanda genel takim basarisini da etkiler. s tatmini yiiksek olan sporcular, takim i¢indeki rollerini daha
iyi benimserler, antrenmanlara ve maglara daha fazla katilim gosterirler ve takimin basarisina daha fazla katkida bulunurlar. Bu
nedenle, spor yoneticileri ve antrendrler, sporcularin is tatminini artirmak i¢in stratejik bir yaklagim benimsemelidirler. Destekleyici
bir liderlik tarzi sergilemek, adil olmak ve acik iletisim kanallar1 olusturmak, sporcularin motivasyonunu ve ig tatminini artirmada
kritik bir rol oynar. Sporcular, antrendrlerinden destek aldiklarinda ve adil bir sekilde yonetildiklerinde, kendilerini daha iyi
hissederler ve performanslarini en iist diizeye ¢ikarma egiliminde olurlar.

Destekleyici ve demokratik liderlik tarzina sahip antrenorler, sporcularin potansiyellerini agiga ¢ikarmalarina yardimci olurlar. Bu
tiir antrenorler, sporcularla etkili bir iletisim kurar, onlarin ihtiyaglarini anlar ve motivasyonlarini artiracak stratejiler gelistirirler.
Ayrica, bu antrenérler sporcular tarafindan sevilir ve saygi duyulur, bu da takim i¢indeki genel atmosferi olumlu yonde etkiler.
Sporcularim kendilerini giivende hissetmeleri ve antrenorlerinden destek almalari, onlarin is tatmini ve motivasyonlarini artirir. Bu
da takimin performansini optimize etmenin yani sira uzun vadede basarrya ulasmanin dnemli bir yolu olarak éne ¢ikar. Ote yandan,
otoriter antrendrler genellikle sporcular tizerinde olumsuz etkiler yaratir. Bu tiir antrendrler, sporcularin is tatminini disiirerek,
onlarin motivasyonlarini ve performanslarini olumsuz yonde etkileyebilirler. Otoriter bir yaklagim, sporcularin kendilerini baski
altinda hissetmelerine ve islerine karsi duyduklar1 bagliligin azalmasina neden olabilir. Bu tiir bir liderlik tarzi, takim i¢indeki uyumu
bozabilir ve sporcularin performanslarini diigiirebilir. Dolayistyla, antrendrlerin liderlik tarzlarmin sporcular iizerindeki etkilerini
degerlendirirken, otoriter yaklagimlarin uzun vadeli olumsuz sonuglarina dikkat edilmelidir.

Sonug olarak, antrendrlerin liderlik tarzlari ve iletisim yontemleri, sporcularin is tatmini, motivasyonu ve performansi iizerinde
dogrudan etkili olan unsurlardir. Spor yonetimi ve performans psikolojisi alanlarinda yapilan aragtirmalar, destekleyici, adil ve
iletisime acik liderlik tarzlarinin sporcularin is tatminini artirmada biiyiik bir rol oynadigin1 gdstermektedir. Sporcularin ig tatminini
artirmak, yalnizca bireysel performanslarini gelistirmekle kalmaz, ayn1 zamanda takimin genel basarisini da giiglendirir. Bu nedenle,
spor yoneticileri ve antrendrler, sporcularin potansiyellerini en {ist diizeye ¢ikarmak ve takim dinamiklerini olumlu yonde etkilemek
icin, liderlik tarzlarin1 gézden gecirerek, daha destekleyici ve demokratik yaklagimlar benimsemelidirler.
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OZET

Bu arastirmada 10-14 yas grubunda yer alan 6grencilerin oyunsallik ve duygusal zeka
iliskilerinin ve belirli dediskenler ile aralarindaki iliskinin belirlenmesi amaclanmistir.
Arastirmaya 5 farkli ortaokul ve lisede dgrenim géren 215 édrenci dahil olmustur.
Verilerin toplanmasinda Hazar'in 2014 yilinda gelistirdidi 5 alt boyut ve 27 maddeden
olugan “10-14 Yas Gocuklarda Oyunsallik” 6lgegi ve BarOn ile Parker tarafindan, 2000
yilinda hazirlanan ve BarOn Duygusal Zeka Testi Gocuk ve Ergen Formu’nun Karabulut
(2012) tarafindan uyarlanan 9 maddelik kisa formu kullanilmistir. Verilerin normal
dagiim gosterdigi belirlendigi icin parametrik testler uygulanmistir. Verilerin analizinde
betimleyici istatistiklerden, bagimsiz rneklem T testinden, tek yonlii varyans analizi
ANQVA testinden ve grup ici karsilagtirmalar igin Tukey (HSD-LSD) testinden ve
Pearson Korelasyon testinden yararlaniimistir. Arastirma bulgulan katilimcilarin
oyunsallik dizeyinin yiiksek, duygusal zekd puanlannin ise ortalamanin altinda
oldugunu gostermektedir. Elde edilen verilere gére; cinsiyet, sinif, akademik basari,
bog zaman gegirilen kisi/kisiler ve okul degdiskenleri ile oyunsallik arasinda istatistiksel
olarak anlamli farkliliklar saptanmistir ancak duygusal zeka ile s6z konusu degiskenler
arasinda anlamli farkliliklar bulunamamistir. Diger yandan evde ya da yurtta kalma
durumunun, kardes sahibi olmanin, yeterli veya verimli bog zamana sahip olma
durumunun, ginlik bos zaman stiresinin, giinlik 6dev yapma stiresinin oyunsallik
ve duygusal zeka ile arasinda anlaml farklilik ortaya koymadi§i belirlenmistir. Ayni
zamanda oyunsallik ve duygusal zeka arasinda pozitif yonli zayif diizeyde iligki oldugu
belirlenmistir. Sonug olarak, 10-14 yas grubunda oyunsalligin belirli degiskenler ile
ve duygusal zeka ile pozitif yonli iliski icerisinde oldugu ifade edilebilir. Arastirma
sonucundan hareketle; cocuklarda oyunsallik diizeyinin arttinimasi yoluyla duygusal
zeka gelisimine olumlu katki saglanmasi ve dogrultuda formal ve informal uygulamalar
planlanmasi dnerilmektedir.
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1. Giris

Huizingaya gore Oyun; 6zgiirce razi olunan, ama tamamen
emredici kurallara uygun olarak belirli zaman ve mekén sinirlar
icinde gergeklestirilen, bir amaca sahip olan, gerilim ve seving
duygusu ile aligilmis hayattan bagka tiirlii olmak bilincinin eslik
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ABSTRACT

In this study, it was aimed to determine the relationship between gamers and
emotional intelligence and the relationships between the variables in the 10-14 age
group. 215 students studying in 5 different secondary and high schools were included
in the research. The “Playfullness in Children of 10-14 Years” scale consisting of 5
sub-dimensions and 27 items developed by Hazar in 2014 in the collection of data, and
the 9-item short form of BarOn Emotional Intelligence Test Child and Adolescent Form
prepared by BarOn in 2000 and adapted by Karabulut (2012) was used. Parametric
tests were applied since it was determined that the data showed normal distribution.
In the analysis of the data, descriptive statistics, independent sample T test, one-way
analysis of variance ANOVA test and Tukey (HSD-LSD) test and Pearson Correlation test
were used for intra-group comparisons. Research findings show that participants' high
level of playfullness and emotional intelligence scores are below average. According
to the data obtained; There were statistically significant relationships and differences
between gender, class, academic achievement, leisure / person and school variables,
and gambling, but no significant differences were found between emotional intelligence
and these variables. On the other hand, it was determined that the situation of staying
at home or dormitory, having siblings, having enough or productive leisure time, daily
leisure time, daily homework time did not show any significant difference between
playfulness and emotional intelligence. At the same time, it was determined that there
was a weak positive correlation between playfullness and emotional intelligence. As
aresult, it can be stated that acting is positively correlated with certain variables and
emotional intelligence. Based on the research result; It is recommended to make a
positive contribution to emotional intelligence development by increasing the level of
playfulness in children and to plan formal and informal practices in line with this.
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ettigi iradi bir eylem veya faaliyettir (Huizinga, 1993). Bir diger
tanimda ise oyun; i¢cinde atlama, hoplama gibi temel hareketleri
i¢inde barindiran, herhangi bir dis etki olmadan dogal gelisen
bir etkinlik olarak tanimlamaktadir (Ozmen (1999) Oyun,
oynayan kisilerin diinyasini distaki sosyal diinya ile birlesmesine
yardim eden ve diizenli gelisimlerine katk: saglayan 6nemli
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bir olgudur (Gazezogh® 2007; Bayrakdar ve ark., 2020). Bu
tanimlamalardan oyunun, bireylerin gercek yasamlarini
sinamalarina aracilik eden bir faaliyet biitiinii oldugu
sOylenebilir. Diger yandan oyun bireyleri ger¢ek yasamindan
koparmadan, gercek yasamini yansitan faaliyetler olarak ifade
edilmektedir. Oyunsallik kavrami ele alindiginda ise; “Oyun-
sal” yani oyuna ait, oyunla ilgili anlamindadir. Oyunsallik
kavraminda yer alan -lik ekinin bir goérevi ise ismin ya da
sifatin tagidigi anlamlari genellestirerek onlara nitelik ve 6zellik
kavramlar1 katmaktir (Ziilfikar, 1991). Oyunun bir¢ok faydasi
bulunmaktadir; oyun bir stresle baga ¢ikma yoludur (Barnett ve
Storm, 1981). Oyun bireye farkinda olarak veya olmayarak stres
ve kriz anin1 yonetme, kontrol edebilme yetenegi vermektedir.
Oyun, oynananlarinin motivasyonu maksimum seviyeye ¢ikarir
(Nikfarjam, 2012). Oyun katilimcilarina haz vermektedir ve
bu durum katilimcilarin motivasyonlarini yiikselmektedir.
Oyun yoluyla 6grenmek miimkiindiir. Bireyde daha kalic1
birikim saglanabilir ve 6grenme siirecinde sikilma durumu
ortadan kalkabilir. Oyun yoluyla 6grenmede, egitsel oyunlar,
beden egitimi ve spor alaninda sik kullanilan bir 6gretim
teknigidir. Oyun saglik, mutluluk ve yaraticilik igerir (Isenberg
ve Jalongo, 2001). Oyun kisilerin empati yetenegini gelistirir
(Oz,1997). Oyunun pek ¢ok parametreyle dogrudan ve dolayli
iligkisi bulunmaktadir. Oyunun belirli 6lgiide zeka unsurlar
barmdirdigi, hem yetenek ve becerileri gelistirdigi hem de var
olan yetenek, beceri ve zeka unsurlarini 6n plana ¢ikardig:
bilinmektedir. Bu baglamda cesitli zeka tiirlerinin yani sira
duygusal zekanin da oyunla biitiinlesmis 6nemli bir kavram
oldugu diisiiniilmektedir.

Duygusal zeki; bireyin kendisinin ve diger insanlarin
duygularini gozlemleme, ayirt edebilme ve bu bilgileri
kiginin kendi diisiinceleri ve davranislarina rehberlik etmek
amaciyla kullanmas: gibi boyutlar iceren bir yetenek olarak
tanimlanmustir (Mayer, DiPaolo, Salovey 1990; Salovey, Mayer,
1990). Bununla birlikte duygusal zek4; duygulari dogru anlayip
etkili ifade edebilme becerisi (Law, Wong ve Song, 2004) ya
da is verimini ve performans etkileyen farkli bir zeka ¢esidi
olarak tarif etmek miumkindir (Gates, 1995; Goleman,
1995; Sosik ve Megerian, 1999). Ayni zamanda duygusal zeké
calisanlarin is performanslarini etkileyen sosyal bir beceri
olarak tanimlanirken (Shaffer ve Shaffer, 2005), kisinin kendi
ve bagkalarinin giidiilerini taniyip dogru tartabilmek ve degisen
hayat sartlarina bagli olarak bireylerin davranis ve duygularina
yerinde ve uygun karsiliklar verebilmek (Poskey, 2006,) olarak
da nitelendirilmektedir. Bir¢ok acidan ele alan tiim bu tanimlar;
farkli bakis acilarina sahip ve zengin anlami olan bir kavram
olarak duygusal zekédy: inceleme gerekliligini arttirmaktadir.

Bu baglamda 10-14 yas grubu ¢ocuklarin baglayan ya
da baslamakta olan ergenlik déneminin getirdigi fiziksel ve
psikolojik degisim icinde olduklar: (Karaman ve ark., 2017),
ayn1 zamanda bilissel, duyussal ve psikomotor gelisimin
hizlandig1 bu siirecin oyunlarla desteklenerek gelisime olumlu
katki sunulmasinin olduk¢a 6nemli oldugu goriilmektedir.
Kisilik, karakter ve zeka gelisimi gibi 6zelliklerin de alt yapisim
olusturan bu dénemde 10-14 yas grubu c¢ocuklar {izerine
yapilacak olan ¢alismalar 6nem kazanmaktadir. Bu baglamda
aragtirmanin amaci 10-14 yas grubu ¢ocuklarda oyunsallik
diizeyi ile duygusal zeké diizeyinin belirlenmesi ve aralarindaki
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iskinin saptanmasi, ayni zamanda belirli degiskenlerin bu
diizeyleri ne dogrultuda degistirdiginin sinanmasidar.

2. Yontem

Arastirma nicel yontemle hazirlanmis, ayni zamanda
arastirmada tarama modeli kullanilmistir. Calismada yer alan
orneklem grubunu; Ankara ilinde 6grenim goéren 10-14 yas
Araligindaki 215 ortaokul ve lise dgrencisi olusturmaktadir.
Veriler Alparslan Anadolu Lisesi, Mustafa Azmi Dogan
Anadolu Lisesi, Sehit Yakup Cinar Ortaokulu, Tevfik Ileri
Imam Hatip Ortaokulu ve Tiirkiye Voleybol Federasyonu Spor
Lisesi'nden gerekli izinler alinarak toplanmis, ¢aligma grubuna
dair betimleyici analizler Tablo 1'de gosterilmistir.

Aragtirmada demografik bilgilerin elde edildigi kisisel bilgi
formunun yani sira; Hazar’'in 2014 yilinda gelistirdigi 5 alt boyut
ve 27 maddeden olugan “10-14 Yag Cocuklarda Oyunsallik”
oOlgegi ve BarOn ile Parker tarafindan, 2000 yilinda hazirlanan
ve BarOn Duygusal Zeké Testi Cocuk ve Ergen Formunun
Karabulut (2012) tarafindan Tiirkge dil esdegerlik, gecerlik
ve guvenirlik caligmalarinin gerceklestirilmesiyle olugan 9
maddelik kisa formu kullanilmastir.

Verilerin normal dagilim gosterdigi belirlendigi i¢in
parametrik testler uygulanmigtir. Verilerin analizinde
betimleyici istatistiklerden, bagimsiz 6rneklem T testinden,
tek yonli varyans analizi ANOVA testinden ve grup ici
kargilagtirmalar icin Tukey (HSD-LSD) testinden ve Pearson
Korelasyon testinden yararlanilmistir. Oyunsallik Olgegi icin
toplam i¢ giivenirlik katsay1s1 0.85, Baron Duygusal Zeka dl¢egi
i¢in 0.74 olarak belirlenmistir.

3. Bulgular

Katilimcilarin gogunlugunun kiz (%56.7), 9. Siif 6grencisi
(%80.5), 85 ila 100 akademik bagar1 araliginda (%37.2), 2 kardesi
olan (29.8), 1 ila 2 saat aras1 bog zamana sahip olan (%39.1),
glinliik 6dev siiresi 1 ila 2 saat arasinda olan (%52.1), yeterli
(%60.5) ve verimli (%58.1) bos zamana sahip oldugunu belirten,
daha ¢ok ailesiyle bos zaman gegiren (%31.2) ve Mustafa
Azmi Dogan Anadolu Lisesinde 6grenim goren (%29.3)
katilimcilardan olustugu goriilmektedir (Tablo 1).

Tablo 2'de goriildiigii tizere, oyunsallik toplam puanlari
incelendiginde katilimcilarin ortalama degerde oyunsallik
diizeyi sergiledikleri belirlenmis (86.42+15.84), bunun yani
sira sosyal uyum alt boyutu en yiiksek degeri elde etmigken
(36.57+6.43), en diisiik alt boyut puanini ise oyun tutkusu
alt boyutunda ortaya koymuslardir (17.85+6.73). Bunun yani
sira duygusal zeka puanlarinin ortalamalarin gerisinde oldugu
belirlenmistir (21.67+5.05).

Tablo 3’te oyunsallik ve duygusal zeka 6lgekleri ile cinsiyet
degiskeni arasinda yapilan t testi sonuglarina gore, oyunsallik
oOlgegi toplam puani ve alt boyut puanlari ile cinsiyet arasinda
anlamli iligki bulunmaktadir. Tim anlaml iligkiler erkek
katilimcilarin lehinedir. Diger yandan duygusal zeka ve cinsiyet
arasinda istatistiksel olarak anlamli iliski saptanmamustir.
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Tablo 1. Degiskenlerin Frelsas ve Yiizde Dagilimlar1 (N=215) blo 3. Ol¢iim araglari ile cinsiyet arasindaki bagimsiz érneklem t testi

sonuglar1
Degisken f %
Cinsiyet Cinsiyet N X ss F p
Kiz 122 56.7 Oyunsallik Olgegi
Kiz 122 82.16 15.24 -4.740 0.000*
Erkek 9 433 Erkek 93 92.02 14.92
Suuf Oyun tutkusu
6.Sumf 19 8.8 Kiz 122 16.23 6.48 -4.175 0.000*
7.Smif 23 10.7 Erkek 93 19.96 6.49
9.S1mf 173 80.5 Sosyal uyum
Basart Kiz 122 35.59 6.50 -2.576 0.011*
Erkek 93 37.84 6.13
45-54 ve alt1 27 12.6 Oyun istegi
55-69 41 19.1 Kiz 122 9.13 291 -3.904  0.000*
70-84 67 312 Erkek 93 10.63 2.59
85-100 80 37.2 Kazanma arzusu
Kardes sayisi Kiz 122 9.48 2.07 2207 0.028*
Yok 19 38 Erkek 93 10.12 2.18
Risk alma
! ol 284 Kiz 122 11.70 3.50 3462 0.001*
2 64 29.8 Erkek 93 13.44 3.81
3 46 214 BarOn Duygusal Zeka
4 25 11.6 Kiz 122 21.58 5.06 -0.306 0.760
Giinliik bos zaman siiresi Brkek 93 2179 5.07
1 Saatten az 29 13.5 Tablo 4. Olgiim araglar ve sinif degiskeni arasindaki Anova testi sonuglari
1-2 Saat 84 39.1 =
Sinif N X ss F p
3-4 Saat 7 4 Oyunsallik Olgegi
56 Saat 12 >6 6.Smf 19 9563 1183
7-8 Saat ve {izeri 16 74 7.Smif 23 7907 1595 .
Giinliik ddev siiresi 9.Sumf 173 sessr 1577 o0 0003
Hi¢ 18 8.4 Toplam 215 8642  15.84
1 Saatten Az 59 274 Oyun Tutkusu
1-2 Saat 112 52.1 6.S1n1f 19 22.94* 4.82
3-4 Saat 26 12.01 7.Simnif 23 16.04¢ 6.60
. 6.813 0.001*
Yeterli bos zaman 9.Smif 173 17.53° 6.70
Yetersiz 85 39.5 Toplam 215 17.85 6.73
Yeterli 130 60.5 Sosyal Uyum
Verimli bos zaman 6.81n1f 19 3857 523
Evet 125 58.1 7.Smnif 23 3391 8.02 2082 0.053
Hayir %0 419 9.Sumuf 173 3670 624
Bos zaman gegirilen kisi Toplam 215 36.57 6.43
Yalniz 4 195 Oyun Istegi
Aile 67 312 6.S1nif 19 10.84 2.26
Akraba 17 7.9 7-Sumf - 201366 o8
9.Simif 173 9.76 2.79
Arkadas 89 414
Toplam 215 9.78 2.87
Okul ad1
Kazanma Arzusu
Alparslan Anadolu Lisesi 61 284 6.51mf 19 9.42 174
Mustafa Azmi Dogan Anadolu Lisesi 63 29.3 7 Sumif 23 939 .48
Sehit Yakup Cinar Ortaokulu 14 6.5 9.S1n1f 173 9.84 2.13 0.728 0.484
Tevfik Ileri Imam Hatip Ortaokulu 27 12.6 Toplam 215 9.76 2.14
Tvf Spor Lisesi 50 233 Risk Alma
Tablo 2. Olgeklere iliskin aritmetik ortalama ve standart sapma degerleri 6.Sumf 13 13.84° 3.1
— 7.Smnif 23 10.78¢ 3.38 "
Min. Max. X s 9.51mif 173 12s» 3g7 o7 00B
Oyunsallik Olgegi 39.00 127.00 86.42 15.84 Toplam 215 12.45 3.73
Oyun tutkusu 7.00 35.00 17.85 6.73 BarOn Duygusal Zeka
Sosyal uyum 14.00 48.00 36.57 6.43 6.S1muf 19 23.78 6.08
Oyun istegi 3.00 15.00 9.78 2.87 7.S1mnif 23 21.47 5.93
Kazanma arzusu 3.00 15.00 9.76 2.14 9.Suuf 173 21.46 478 1.836  0.162
Risk alma 4.00 20.00 12.45 3.73 Toplam 215 21.67 5.05
BarOn Duygusal Zeka 9.00 45.00 21.67 5.5 *p<0.05; a>b>c>d
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Tablo 4’te yer aleh katilimcilarin sinif degiskeni ile
oyunsallik ve duygusal zeka ol¢ekleri arasinda yapilan analiz
sonuglarina gore oyunsallik 6lcegi ve sinif arasinda anlamh
farkliliklar tespit edilmis, duygusal zek4 ve sinif arasinda
anlamli farklilik bulunamamugtir. Buna gore toplam oyunsallik
puani, oyun tutkusu ve risk alma alt boyutlari ile sinif degiskeni
arasindaki anlamli farkliliklarda 6. Siif 6grencilerinin 7 ve 9.
siniflara oranla daha yiiksek oyunsallik diizeyi sergiledikleri
saptanmuistir.

Tablo 5 incelendiginde, katilimcilarin oyunsallik diizeyi ile
akademik bagaris1 arasindaki farkin analiz edildigi arastirma
bulgular1 kapsaminda, yalnizca oyun istegi alt boyutunda
saptanan anlaml farklilikta 45-54 puan altinda alan 6grencilerin
oyun istegi puanlarinin diger katilimcilara oranla daha yiiksek
oldugu belirlenmistir.

Tablo 5. Olgiim araglar1 ve akademik basar1 degiskeni arasindaki Anova testi
sonuglari

Akademik bagar1 N X ss F P
Oyunsallik Olgegi
45-54 27 88.29 16.89
55-69 41 82.56 17.71
70-84 67 88.10 15.75 1.192 0314
85-100 80 86.37 14.45
Toplam 215 86.42 15.84
Oyun tutkusu
45-54 27 19.51 7.66
55-69 41 16.53 6.17
70-84 67 17.61 6.73 1.160 0.326
85-100 80 18.16 6.65
Toplam 215 17.85 6.73
Sosyal uyum
45-54 27 35.85 5.46
55-69 41 34.56 7.00
70-84 67 37.53 6.17 2.125 0098
85-100 80 37.03 6.50
Toplam 215 36.57 6.43
Ovyun istegi
45-54 27 10.29* 2.97
55-69 41 8.63¢ 3.16
70-84 67 10.05° 2.67 2.873 0037+
85-100 80 9.97¢ 2.73
Toplam 215 9.78 2.87
Kazanma arzusu
45-54 27 9.37 243
55-69 41 10.2 2.57
70-84 67 10.00 1.89 1.012 0.388
85-100 80 9.56 1.98
Toplam 215 9.76 2.14
Risk alma
45-54 27 13.25 4.56
55-69 41 12.80 3.95
70-84 67 12.89 3.24 2.160 0.094
85-100 80 11.63 3.61
Toplam 215 12.45 3.73
BarOn Duygusal Zeka
45-54 27 22.51 6.48
55-69 41 21.78 5.47
0.479 0.698
70-84 67 21.80 5.31
Toplam 215 22.Mar 5.75

*p<0.05; a>b>c
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Ovyunsallik toplam puanlari, sosyal uyum, risk alma alt
boyutlar1 ve bos zamanin geg¢irildigi kisi degiskeni arasinda
istatistiksel olarak anlaml farklilik bulunmaktadir. Buna gére
tiim anlaml farkliliklarda bos zamanini arkadasiyla geciren
kisilerin oyunsallik puanlarinin diger gruplara oranla daha
yiiksek oldugu belirlenmistir. Duygusal zeka ve bos zaman
gecirilen kisi arasinda istatistiksel olarak anlamli farklilik
bulunmaktadir (Tablo 6).

Tablo 6. Ol¢iim araglar1 ve bos zaman gegirilen kisi degiskeni arasindaki
Anova testi sonuglar1

Bog zaman =
gegsirilen kisi N X s8 F P
Oyunsallik Olgegi
Yalniz 42 82.88¢ 19.5
Aile 67 84.65° 13.75
Akraba 17 83.35¢ 19.89 2.788 0.042*
Arkadag 89 90.02* 14.29
Toplam 215 86.42 15.84
Oyun tutkusu
Yalniz 42 17.00 6.79
Aile 67 17.08 6.59
Akraba 17 18.58 7.33 1.033 0.379
Arkadas 89 18.68 6.69
Toplam 215 17.85 6.73
Sosyal uyum
Yalniz 42 34.45¢ 7.30
Aile 67 36.82° 6.26
Akraba 17 33.29¢ 8.19 4.749 0.003*
Arkadas 89 38.01° 5.26
Toplam 215 36.57 6.43
Opyun istegi
Yalniz 42 9.45 3.31
Aile 67 9.88 2.39
Akraba 17 9.17 3.16 0.613 0.608
Arkadag 89 9.98 2.94
Toplam 215 9.78 2.87
Kazanma arzusu
Yalniz 42 9.57 233
Aile 67 9.59 2.20
Akraba 17 9.70 2.41 0.576 0.632
Arkadas 89 9.98 1.95
Toplam 215 9.76 2.14
Risk alma
Yalniz 42 12.40¢ 3.88
Aile 67 11.26¢ 3.47
Akraba 17 12.58° 4.45 4.134 0.007*
Arkadas 89 13.34% 3.51
Toplam 215 12.45 3.73
BarOn Duygusal Zeka
Yalniz 42 20.02 4.61
Aile 67 22.17 5.46
Akraba 17 23.35 7.09 2.389 0.070
Arkadag 89 21.75 4.32
Toplam 215 21.67 5.05

*p<0.05; a>b>c>d

Ovyunsallik 6lgegi toplam puanlari, oyun tutkusu ve
risk alma alt boyutlarinda Sehit Yakup Cinar Ortaokulu
6grencilerinin diger gruplara nazaran daha yiiksek oyunsallik
diizeyi sergiledikleri belirlenmigtir. Bunun yani sira duygusal
zeka ve okul degiskeni arasinda istatistiksel olarak anlaml
farklilik bulunmamaktadir (Tablo 7).

Arastirmada yer alan degiskenler analiz edildiginde;
evde ya da yurtta kalma durumunun, kardes sahibi olmanin,
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I degiskeni arasindaki Anova testi sonuglari

GERY

Tablo 7. Ol¢iim araglar1 ve

(RETRACTED)

Okul N X ss F p
Ovyunsallik Olgegi
Alpaslan Anadolu Lisesi 61 85.21 18.38
Mustafa Azmi Dogan Anadolu Lisesi 63 85.95 13.52
Sehit Yakup Cinar Ortaokulu 14 96.78 13.00
Tevfik Ileri Imam Hatip Lisesi 27 79.85 15.21 3:265 0013
TVF Spor Lisesi 50 89.16 14.81
Toplam 215 86.42 15.84
Oyun tutkusu
Alpaslan Anadolu Lisesi 61 17.60 7.44
Mustafa Azmi Dogan Anadolu Lisesi 63 17.26 6.12
Sehit Yakup Cinar Ortaokulu 14 23.50 4.94
e Cre 3.419 0.010*
Tevfik Ileri Imam Hatip Lisesi 27 15.85 6.62
TVF Spor Lisesi 50 18.38 6.39
Toplam 215 17.85 6.73
Sosyal uyum
Alpaslan Anadolu Lisesi 61 35.16 6.94
Mustafa Azmi Dogan Anadolu Lisesi 63 37.39 5.45
Sehit Yakup Cinar Ortaokulu 14 38.42 6.04
. . 2.320 0.058
Tevfik Ileri Imam Hatip Lisesi 27 34.70 7.64
TVF Spor Lisesi 50 37.74 5.95
Toplam 215 36.57 6.43
Oyun istegi
Alpaslan Anadolu Lisesi 61 9.60 3.38
Mustafa Azmi Dogan Anadolu Lisesi 63 9.93 2.30
Sehit Yakup Cinar Ortaokulu 14 11.14 221
Tevfik Ileri Imam Hatip Lisesi 27 9.11 3.56 1.262 0286
TVF Spor Lisesi 50 9.80 2.52
Toplam 215 9.78 2.87
Kazanma arzusu
Alpaslan Anadolu Lisesi 61 9.72 2.35
Mustafa Azmi Dogan Anadolu Lisesi 63 9.73 221
Sehit Yakup Cinar Ortaokulu 14 9.57 1.69
Tevfik Ileri Imam Hatip Lisesi 27 9.40 2.30 0528 0716
TVF Spor Lisesi 50 10.10 1.80
Toplam 215 9.76 2.14
Risk alma
Alpaslan Anadolu Lisesi 61 13.11 4.43
Mustafa Azmi Dogan Anadolu Lisesi 63 11.61 3.37
Sehit Yakup Cinar Ortaokulu 14 14.14 3.25
T T S 3.970 0.004*
Tevfik Ileri Imam Hatip Lisesi 27 10.77 3.12
TVEF Spor Lisesi 50 13.14 3.18
Toplam 215 12.45 3.73
BarOn Duygusal Zeka
Alpaslan Anadolu Lisesi 61 21.90 6.39
Mustafa Azmi Dogan Anadolu Lisesi 63 20.96 3.73
Sehit Yakup Cinar Ortaokulu 14 23.35 5.12
S 0.750 0.559
Tevfik Ileri Imam Hatip Lisesi 27 22.00 6.16
TVF Spor Lisesi 50 21.64 3.92
Toplam 215 21.67 5.05
*p<0.05

yeterli bos zamana sahip olma durumunun, giinliik bos zaman
stiresinin, giinlitk 6dev yapma siiresinin, verimli bog zamana
sahip olma durumunun oyunsallik ve duygusal zeka ile arasinda
anlaml farklilik ortaya koymadig belirlenmistir.

Ovyunsallik toplam puanlar: ve duygusal zeka arasinda
pozitif yonli zayif diizeyde iligki oldugu belirlenmistir
(r=0.346;p=0.05). Oyun tutkusu (r=0.249;p=0.05), sosyal uyum
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(r=0.292; p=0.05), oyun istegi (r=0.198; p=0.05) ve risk alma
(r=0.292; p=0.05) alt boyutlarinda zay:f ve pozitif yonlii anlaml
iligkiler belirlenmistir(Tablo 7).

Dolayisiyla bulgular oyunsallik ve duygusal zeka
arasinda pozitif iliskiler oldugunu, oyunsallik diizeyinin artig
gostermesine paralel olarak duygusal zekanin da artabilecegini
isaret etmektedir.
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Tablo 7. Oyunsallik Olcegi vadaron Duygusal Zeka Olgegi Arasindaki Pearson

Korelasyon Testi Sonuglar:

1 2 3 4 5 6 7
Oyunsallik Olgegi 1
Oyun tutkusu 0.800% 1
Sosyal uyum 0.780%* 0357 1
Oyun istegi 0.763** 0573%* 0.556** 1

Kazanma arzusu 0298 0043* 0.228** 0.131 1
Risk alma

BarOn Duygusal Zeka 0.346**

0.699* 0511 0.388** 0402 0.120 1

0249 0.292** 0.198*%* 0.093 0311** 1

1= Oyunsallik Olgegi, 2=Oyun tutkusu, 3=Sosyal uyum, 4= Oyun istegi,
5=Kazanma arzusu, 6=Risk alma, 7=BarOn Duygusal zeka

*p<0.01; *p<0.05

4. Tartisma ve Sonug

Arastirma bulgular1 katilimcilarin oyunsallik diizeyinin
yiiksek, duygusal zeka puanlarmin ise ortalamanin altinda
oldugunu gostermektedir. Elde edilen verilere gore; cinsiyet,
sinif, akademik basari, bos zaman gegirilen kisi/kisiler ve
okul degiskenleri ile oyunsallik arasinda istatistiksel olarak
anlamli iliski ve farkliliklar saptanmistir ancak duygusal
zeka ile s6z konusu degiskenler arasinda anlamli farkliliklar
bulunamamuistir. Diger yandan evde ya da yurtta kalma
durumunun, kardes sahibi olmanin, yeterli veya verimli bos
zamana sahip olma durumunun, giinlitk bos zaman siiresinin,
giinliik 6dev yapma siiresinin oyunsallik ve duygusal zeka ile
arasinda anlamli farklilik ortaya koymadigi belirlenmistir. Ayn
zamanda oyunsallik ve duygusal zeka arasinda pozitif yonli
iliski oldugu belirlenmistir.

Cocukluk ve ergenlik doneminde biiyiik bir neme sahip
olan oyun olgusunun degerlendirilmesi ve derinlemesine
incelenmesi gerekmektedir. Oyunsallik ve duygusal zekanin
olumlu etkilesim i¢cinde olacagi 6ngoriisiiyle yola ¢ikilan
aragtirma bulgulari, hipotezi destekler niteliktedir. Shilling’in
(2009:31) soziinii ettigi gibi, agirhik verilen akademik zeka
yasamdaki basar1 dl¢titlerinin yaklagik %20’si kadarina katkida
bulunurken, geri kalan %80’lik boliimiinii diger farkli faktérler
etkilemektedir. Bu faktorler arasinda oyun ve oyunun icerdigi
pek ¢ok unsur girmektedir. Dolayisiyla oyun ve oyunun insan
tizerindeki psikometrik 6l¢iimleri 6nem tegskil etmektedir.
Alan yazinda oyunsallik ile ilgili arastirmalarin nicelik olarak
arttirilmas gerekliligi géze ¢arpmaktadir.

Aragtirma bulgularina benzer olarak farkli okullarda
Ogrenim goren 10-14 yas grubu 6grencilerin dijital oyun
bagimlilig1 ve oyunsallik diizeylerinin karsilastirilmasina
yonelik ¢aligmada, 6rneklem grubunda yer alan égrencilerin
bulgularla benzer sekilde cinsiyet, sinif ve okul degiskenlerine
gore oyunsallik diizeylerinin istatistiksel olarak anlaml
diizeyde degistigi belirlenmistir. Cinsiyette bulgularla benzer
sekilde erkeklerin, yas grubunda 14 yas grubunun daha yiiksek
oyunsallik diizeyi ortaya koyduklar1 belirlenmistir (Ogalan,
2019). Bir diger arastirmada antrenérliik ve spor yoneticiligi
boliimlerinde okuyan 6grencilerin fiziksel aktivite iceren
oyunlar1 oynamaya yonelik tutumlar belirlenmeye calisilmus,
6grencilerin cinsiyetleri ve yaslari ile fiziksel aktivite iceren

74

EKILDI (RETRACTED

yunlar1 oynamaya yonelik tutumlar: arasinda istatistiksel
olarak anlamli bir fark olmadig: belirlenmistir (Oztiirk,
2016). Okul éncesi 6gretmen adaylarinin fiziksel aktivite
igeren oyunlar1 oynamaya yoénelik tutumlarinin analizinin
yapildig1 arastirmada, 6rneklem grubunun oyunsallik
diizeylerinin aragtirma bulgularinin aksine sinif, kardes
sayist gibi degiskenlere gore anlamli diizeyde farklilasmadig:
belirlenmistir (Balc1 ve Yagar Ekici, 2019). Oyunsalligin terapi
olarak degerlendirildigi bir diger arastirmada ise iliski tatmini,
oyunsallik, yapici iletisim, yakinlik, baglanma ve kendi ile
digerinin kesfinde bir artig1 ve oyunsalliga yonelik alginin
pozitiflesmesi saglanmistir (Hazar, 2019). Dolayisiyla oyunlarin
pek ¢ok alanda kullanildig1 ve insan yagsaminda 6nemli bir
argiiman oldugu goriilmektedir.

Duygusal zeka becerileri oyunlarin aracilik ettigi egitimle
gelistirilebilir ve giiclendirilebilir. Duygusal zekanin gelisimi
anaokulundan yiiksekogrenime dek her yasta 6nemlidir. Oyun
aracihigiyla duygusal zekanin gelistirilmesi, 6grenmeyi daha
zevkli ve kalici hale getirir (Yesilyaprak, 2001). Diger yandan
kisinin kendi duygularini ve diger insanlarin hissettiklerini
algilayabilme, tanimlayabilme, duygularini kullanarak motive
edebilme, yonetme ve yonlendirebilme yetenegi olan duygusal
zeka (Tuncel, 2018) 6gretmenler, 6grenciler ve sporcular
tizerinde pek ¢ok kez stnanmustir. Bu ¢alismalardan biri olan
tenis, squash ve badminton sporcularinin duygusal zeka
diizeylerinin belirlendigi arastirmada kadinlarin duygusal
zeka diizeyinin daha yiiksek oldugu, arastirma bulgulariyla
benzer sekilde yas degiskenine gore anlamli farklilik olmadig:
belirlenmistir (Yanar, 2017). Bir diger arastirmada engelli
sporcularla ¢alisan beden egitimi 6gretmeni ve antrenoérlerin
duygusal zeka diizeylerinin incelenmis, 6rneklem grubunun
cinsiyet, gelir seviyesi, aile tutum ve davraniglar1 gibi
degiskenlere bagli olarak duygusal zeka diizeylerinde, elde
edilen bulgularla benzer sekilde anlamli fark olmadig:
belirlenmistir. Arastirma bulgularinin aksine yasa gore ise
anlaml farklilik oldugu, diisiik yas grubunun duygusal zeka
diizeyinin, daha biiyiik yas grubuna gore daha diisiik oldugu
ifade edilmistir (Tuncel, 2018).

Duygusal zeka farkindalig, sporcunun kisisel becerilerini
sergilemesinde etkileyici rollerden birisi olarak goriilmektedir.
Sporda 6nemli bir yere sahip duygusal zeka ¢aligsmalari,
¢ocuklar gibi sporcularin da psikolojik yapisini analiz etmede
onemli bir bulgu ortaya koymaktadir. Bu amagla geng¢ yastaki
elit futbolcularin duygusal diizeylerinin incelendigi arastirma
bulgulari, ele alinan 6rneklem grubunda yas ve duygusal zeka
diizeyleri arasinda anlaml farklilik oldugunu belirtmektedir
(Soylu, 2016). Zeka ve zihinsel dayaniklilik iligkisinin
incelendigi bir diger arastirmada duygusal zeka diizeyinin
cinsiyete gore degistigini ortaya koymaktadir (Karagozoglu,
2018). Universite 6grencilerinin bazi degiskenlere gore duygusal
zeka diizeylerinin incelenmesinin amaglandigi arastirmada sinif
ile duygusal zeka puani karsilastirildiginda, dordiincii sinifta
okuyanlarin duygusal zeka puani diger sinifta okuyanlara gore
daha yiiksek oldugu belirlenmistir (Ozdenk, 2018). Literatiirde
yer alan arastirmalar, duygusal zekanin pek ¢ok parametreyle
degisim gosterdigini ortaya koymaktadir.

Aragtirma sonucunda duygusal zeka bir degisken olarak
baz alindiginda oyunsallik diizeyi ile anlamli iligki i¢indedir.
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Dolayisiyla oyunsallik=&izeyi arttik¢a buna paralel duygusal
zekanin puanlarinda da artis yasanacag1 arastirmada elde edilen
6nemli bir bulgudur. Bu bulgu 1s1§1nda, belirli degiskenlerin
oyunsallik diizeyini degistirdigi ve duygusal zekanin belirli
degiskenlerden ziyade oyunsallik ile degisim gosterdigi
belirlenmistir.

Orneklem sayisi arttirilarak ve farkli drneklem yapilacak
arastirmalar literatiire katk: saglanmasi bakimindan
onemlidir. Nitel ve nicel yaklagimlarin farkli analiz yontemleri
benimsenerek ¢aligmalarin genisletmesi 6nerilmektedir. Etkin
bir 6grenme ve bos zaman degerlendirme araci olan oyunun
cesitli parametrelerle olan iligkisinin agiga ¢ikarilmas: gelecek
caligmalar icin 6neriler arasindadir.
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