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oz

Liderligin bircok olumlu yoniniin yani sira karanlk bir ylze sahip liderlerin organizasyonlara
etkilerinin de arastiriimasi gerekmektedir. Bu baglamda bu calismada toksik liderligin psikolojik iyi
olus lzerindeki etkisi ve bu iki degisken arasindaki iliskide calisan sessizligi ile isyeri dedikodusunun
araci roliiniin arastirlmasi amaclanmistir. Bu dogrultuda istanbul'daki Giniversitelerde calisan 544
akademisyen ile nicel bir arastirma gerceklestirilmistir. Elde edilen veriler Yapisal Esitlik Modeli (YEM)
yaklasimi benimsenerek analiz edilmistir. Arastirma bulgularina gore toksik liderligin psikolojik iyi
olusu olumsuz etkiledigi tespit edilmistir. Ayrica calisan sessizligi ile isyeri dedikodusunun, toksik
liderlik ile psikolojik iyi olug arasindaki iliskisinde araci role sahip oldugu sonucuna ulasiimistir.

Anahtar Kelimeler: Toksik Liderlik, Calisan Sessizligi, isyeri Dedikodusu, Psikolojik iyi Olus

THE DARK ADVENTURE OF TOXIC LEADERSHIP iN
ACADEMIC LIiFE

ABSTRACT

Right along with many positive aspects of leadership, the effects of leaders with a dark face on
organizations should also be investigated. In this context, this study aimed to investigate the effect
of toxic leadership on psychological well-being and the mediating role of employee silence and
workplace gossip in the relationship between these two variables. Accordingly, a quantitative research
was conducted with 544 academicians working at universities in Istanbul province. The obtained data
were analyzed by adopting the Structural Equation Model (SEM) approach. According to the research
findings, it has been determined that toxic leadership affects psychological well-being negatively. In
addition, it was concluded that employee silence and workplace gossip have a mediating role in the
relationship between toxic leadership and psychological well-being.

Keywords: Toxic Leadership, Employee Silience, Workplace Gossip, Psychological Well-Being.
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Cicek, B. & Bilkay, S.

GiRiS

Globallesen diinyada, sinirlarin kalktigi, bilgi agt ve teknolojilerinin
hakim oldugu post-modern bir diizleme dogru hizla hareket ederken;
bilim, teknoloji, sanayi, egitim ve dis politikada bu diinyaya ayak
uydurabilmek zorunluluk olmustur. Sayilan bu sektérlerde rekabet giicii
saglayabilmenin yolu, nitelikli is giiciiniin egitimi ve istihdamidir. Bu
noktada tiniversitelere bilyiik gorev diismektedir.

Universiteler, Tiirkiye nin iktisadi ve ticari olarak ihtiya¢ duydugu
beyaz yaka (lisans) ve mavi yakali (6n lisans/meslek yiiksekokullart)
nitelikli insan giiciinii karsilamak zorundadir (Esme, 2007). Universite
egitimi, 6grencilerin sektorde ihtiya¢ duyacagt bilgi, beceri ve nitelik
kazandig1 yerden ziyade, zihinsel, duygusal, sosyal, ekonomik, kisisel
gelisimi tamamladig1 ve entelektiiel agidan donanimli olmaya basladigi
stireci temsil eder (Alkan, 1998; Egin, 2000; Donelly, 2008).

Ulkemizdeki  akademisyenler, bilimsel arastrma  yapma,
kesfetme, literatiire katki saglama ve ders verme yiikiimliiliikleri
olan bilim insanlaridir (Kitapgi, 2002). Ulkemizin uluslararasi
arenada ilerleyebilmesi, degisen diinyaya ve paradigmalara uyum
saglayabilmesi i¢in; degisime ve gelisime agik, bilimsel anlamda yeterli
ve bilimsel iretkenlige sahip akademisyenlere ihtiyact vardir (Mengi
ve Schreglmann, 2013). Maalesef ki, bilimsel agidan iiretken olmasi
beklenen bu meslek grubunun problemleri azimsanmayacak kadar
coktur. Uluslararast alanyazinda akademik diinyanin problemlerini
konu alan (diisiik maas, asir1 is yikii ve adaletsiz gelir dagilimi vb.
gibi) caligmalar yogun olarak yer almaktadir (Anderson, Johnson ve
Saha, 2002; Bonaccorsi ve Daraio, 2003; Oshagbemi ve Hickson, 2003;
Marsh ve Hattie, 2002).

Ulkemizde akademisyenlerin problemlerini konu alan caligmalar
sirlidir. Akademisyenlerin sorunlart genel olarak ticret diisikligi,
prestij kaybi, yilikselme zorluklari, ders yiikii fazlaligi, akademik
caligmalar i¢in destek ve fonun yeterince saglanmamasi ve diisiik
motivasyon olarak bulgulanmistir (Mengi ve Schreglmann, 2013;
Ari, 2007; Korkut ve Yalginkaya, 1999). Dost ve Canseven (2007)
tarafindan 2550 akademisyen ile yapilmis olan aragtirmanin bulgularina
gore, %48,7 is ortamindaki olumsuz kisilerarasi iliskilerden; %35.9’u
kadro atamalarindaki haksiz uygulamalardan ve %30.1°1 yurtdiginda
caligma yapma olanaklarinin kisitliligr problemlerinden sikayetcidir
(Dost ve Cenkseven, 2007).

Alanyazinda yapilan arastirmalarda yer alan akademik hayattaki
genel memnuniyetsizlik, tniversite i¢i genel siireclerin olmasi
gerektiginden farkli isledigini gostermektedir (Sengiillendi vd., 2020;
Mengi ve Chreglmann, 2012). Akademisyen yoneticilerin liderliginde
egitim, Ogretim ve bilimsel arastirmalarin yapildigi tiniversitelerde,
orgiitsel davranis bakisiyla bilimsel degerlendirmenin yapilabilmesi
icin aragtirma yapilmasi gerektigi diisiiniilmektedir.

Yapilan aragtirmalarda karsilasilan sikayetlere yol acabilecek liderlik
tarzlarindan en dnemlisinin toksik liderlik olabilecegi diistiniilmektedir
(Baloyi, 2020; Yal¢msoy ve Isik, 2020). Toksik liderlik, astlarina baski
kuran, astlarint asagilayan, diismanca tavirlarda bulunan, kotii niyetli,
bencil, astlarmin haklarini elinden alan, yapict elestirileri engelleyen,
stirekli yalan sdyleyen, adaletsiz, astlarinin yiikselmesini engelleyen,
liyakatsiz, orgiit icinde gruplart birbirine diisiiren, bazilarini kayiran
ve kendisinin gitmesi halinde tiim sistemin ¢dkecegi inancini astlarina
dikte eden kisilik 6zelligine sahip liderlerdir (Lipman-Blumen, 2005).

Iyi olus, kisinin kendini tammasiyla ilgili bir durumdur. Iyi olus,
iki ana baslikta incelenen bir kavram olup, hedonik yaklagim (6znel
iyi olus), fiziksel birtakim sikayetlerden kaginma, memnuniyet elde
etmeye odaklanir; eudaimonik davranis (psikolojik iyi olus), anlam ve
kendini gergeklestirme {izerine odaklanan kavramdir (Ryan ve Deci,
2001). Psikolojik iyi olusun makro bakis agisi, bireyleri iyi yasam ve
iyi bir sey yapmaya odaklarken biinyesinde 6zerklik, baskalar1 ile iyi
iliskiler kurmak, cevresel kontrol, yasam amaci ve kisisel gelisimi
bulundurur (Ryff, 1989; Demirci ve Sar, 2017).

Dedikodu kavrami TDK’ya gore, “bagkalarini ¢ekistirmek ve
kinamak tzere yapilan konusma, kov, giybet, kiliikal” olarak
tammlanmaktadir (TDK, 2022). Orgiit igerisinde gayri resmi ve resmi
kanallar ile saglanan iletisim, gayri resmi iletisim kanali olarak kabul
edilen “igyeri dedikodusu”, dikey ve yatay diizlemde gergeklesen
eylemlerdir (Schermerhorn Jr, Osborn, Uhl-Bien ve Hunt, 2011).

Gayri resmi iletisim kanali olarak kabul edilen igyeri dedikodusunun,
yoneticiler agisindan faydali olduguna inaniliyor olsa da, ¢alisanlar
acgisindan negatif sonuglari olabilir (Usta, Kaya ve Ozyurt, 2018).

Orgiitsel sessizlik, orgiit iiyelerinin farkli nedenlerden dolay1, duygu,
goriis ve diislinceleri belirtmek yerine sessiz kalmayi tercih etmeleridir
(Oztiirk, 2019). Diger bir fadeyle, orgiit iiyelerinin, 6rgiitiin bulundugu
konumdan daha iyi bir duruma gelmesi ya da oOrgiit hedeflerine
ulagabilmesi igin gerekli olan goriis ve taleplerini yonetimle paylasmak
istememesi ve sessizligi tercih etme durumudur (Kulualp ve Cakmak,
2016).

Toksik liderlik, yapisi geregince, ¢alisanlardan olumsuz birtakim
davranislara sebep olur. Orgiit agisindan, literatiirde yer alan iiretkenlik
karsit1 is davraniglart olan, ise ge¢ gelme, miilkiyeti korumama veya
zarar verme, devamsizlik, kalite diistikliigii, kayirmacilik, uzun molalar,
hastalik veya mazeret izinlerinin kotiiye kullanimi, isyeri dedikodusu
gibi sonuglart bulunmaktadir (Protsiuk, 2019). Toksik liderin baskici
tarzi, sdylemek istediklerini ifade etmek isteyen calisanlarin dedikodu
yapmasina sebep olurken, sinizm etkisinde ve yilmis ¢alisanlari da
orgiit iginde sessizlige biiriinmesine yol agacaktir.

Literatiir incelendiginde, akademik hayata dair aragtirmalar
siirlt oldugu goziikmektedir. Ayrica, devlet liniversiteleri ile vakif
universitelerinde gorev alan akademisyenlerin aragtirma evrenine dahil
edildigi ilk calismadir. Istanbul ili, vakif ve devlet {iniversitelerinin
say1 olarak yogun oldugu icin, Istanbul’da calisan akademisyenlerle
aragtirma  gerceklestirilmistir. ~ Literatiir taramasi 1s18inda, bu
aragtrmanin  amaci akademik hayattaki toksik liderlik algisinin,
psikolojik iyi olus, isyeri dedikodusu ve orgiitsel sessizlik degiskenleri
arasindaki iligkileri incelemek ve bu dort degisken arasindaki iligkide
toksik liderligin arac1 roliinii anlamaya caligmaktir. Akademik ortamda
yer almamasi gerektigi ongoriilen isyeri dedikodusu, orgiitsel sessizlik
ve toksik liderlik kavramlarinin akademisyenler iizerindeki etkisinin
arastirilmast, karar vericilerin akademik ortamda yapmay1 diisiindiikleri
iyilestirme c¢aligmalarinda kilavuz olacagi diisiiniilmektedir. Boylece,
toksik liderlik, psikolojik iyi olus, ¢alisan sessizligi ve isyeri dedikodusu
degiskenleri ile gerceklestirilen arastirma sonuglart hakkinda
alanyazina katki saglamak amaglanmaktadir. Arastirma sorulart ve
sonuglari ¢ergevesinde yiiksekogretimde karar vericilere bilgi vererek,
liderlik tarzlarryla ilgili 6nemli kararlar almalarina katk: saglamalar:
amaclanmaktadir.

Alanyazin incelendiginde, toksik liderligin psikolojik iyi olusu
negatif (Hadadian ve Sayadpour, 2018; Naeem ve Khurram, 2020);
isyeri dedikodusunu (Sengiillendi, Sehitoglu ve Kurt, 2020) ve ¢alisan
sessizligini (Demir, 2019) pozitif yonde etkiledigini bulgulanmistir.
Yani sira, diger degiskenler olan igyeri dedikodusunun psikolojik iyi
olusu negatif (Cheng vd., 2022) ve ¢alisan sessizliginin psikolojik iyi
olusu negatif (Yilmaz, 2013) yonde etkiledigini bulgulayan c¢aligmalar
bulunmasina ragmen, bu ¢alisma tiim degiskenlerin ayn1 modelde yer
aldig1 ilk aragtirmadir.

. LITERATUR TARAMASI VE HiPOTEZLERIN
OLUSTURULMASI

A.TOKSIK LIDERLIK

Yonetim yazininda 6nemli yer tutan liderlik, orgiitsel yapiya pozitif
ve negatif etkileri agisindan 6nemlidir. Liderligin orgiitsel yansimasimin
pozitif ya da negatif olmas1 yoneticinin liderlik tarziyla miisemmadir.
Kogel (2003)’e gore, uzun siiredir yonetim kadrosunun tepesinde
olan yoneticiler, uzun siiredir yonetici olmanin verdigi giic ile gelisen
kendine asir1 glivenme, bagkalarmin fikirlerine danmismak ve diger
fikirleri degerlendirmek yerine asir1 bir 6zgiivenle hizli karar alma,
cevresindeki herkesin ona diigman olduguna inandig1 icin Orgiitteki
herkese kars1 zehirli ve zararl davranisglar igerisine girip, orgiite zararli
olabilir ve yikicit anlamda zararlar verebilir (Kogel, 2003). Toksik
liderlik, liderligin karanlik yiiziinde yer alan yoneticilik tarzlarindan
biridir.

Tanimsal olarak toksik liderlik, yikici bir liderlik davranisi olarak,
orgiit amag, kaynak, motivasyon ve etkinligini sabote eden davraniglari
sistematik olarak tekrarlayan, calisanlarin psikolojik ve fizyolojik
rahatsizliklar yasamasina, Orgiitsel amag¢ ve baglardan kopmasini
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saglayan davranislarin tepe yoneci/yoneticiler tarafindan yapilmasidir.
Yani sira, calisanlarin {izerinde performans distkligl, isyeri
demirbaslarina zarar verme, devamsizlik yapma, gerek olmamasina
ragmen rapor alip hastalik izni kullanma, isyeri dedikodusu gibi
iretkenlik karsiti is davranislarinin gelismesine sebep olabilmektedir
(Protsiuk, 2019).

Toksik liderligin genel 6zellikleri (Pelletier, 2010; LipmanBlumen,
2011; Cicek ve Almali, 2020): Orgiit iiyelerinin onuruna saldirmak
(asagilamak, zayiflatmak, giigsiizlestirmek, haklarindan mahrum
etmek vb. gibi eylemler), Biitiinliikten yoksun olmak, Yolsuzluk
yapilmasina goz yummak ve yapmak, Sosyal dislanma yaratmak,
Aymrimetlik yapmak, Adaletsiz davranma ve liyakatsiz terfi ettirme,
Orgiit iiyelerinin giivenligini tehdit etme, Karar alma ve uygulama
siireglerinde serbestiyetgi olmak, Orgiit {iyelerini demoralize etmek ve
maniipiilasyon yapmak, Destekgisi olan orgiit liyelerine iyi davranmak,
onun disindakileri diisman olarak gorerek destekgilerini onlari yok
etmeye ikna etmek, Anakronizmi 6rgiit icinde hakim kilmaya ¢aligmak,
En ufak durumlart bile kontrol etmeye calismak, Orgiit igerisinde
meydana gelen her seyi diger insanlardan gizlemeye c¢aligmak,
Otoritesinin ihlalini kisisel algilamak, Orgiitiin isleyen sistemlerini
yikmak, etik ve yasa disi cezai eylemlerde bulunmaktir.

Liderin yukaridaki eylemleri bir ya da birkag kisiye uyguluyor olmasi
onu toksik lider yapmaz. Bu ydnetim tarzinin tiim orgiitii kapsamasi
gerekmektedir. Orgiitiine karst yikic tavirlarda bulunan toksik liderler,
islevsiz kisilik ozellikleri (beceriksiz, 6zsaygisi diisiik, yetkinlik ve
giiveni diisiik)’ne sahiptir (Reed, 2015); eksikliklerini tehdit ederek,
zorbalik yaparak, korku salarak, alay ederek ve gozdagi vererek
kapatmaya caligabilirler (Di Genio, 2002).

B. PSIKOLOJIK iYi OLUS

Psikolojik iyi olus, pozitif psikolojik temele oturan bir kavram olup;
6znel iyi olus (Hedonizm) ve psikolojik iyi olus (Eudaimonia) olarak iki
bakis agisindan olusur. Oznel bakis acis1 ayn1 zamanda hazc1 bakis agisi
ile degerlendirilen, mutluluk, doyum ve hayat problemlerinin olmamasi
gerektigi olgularmi barindirirken, eudaimonic bakis acisini temsil eden
psikolojik iyi olus, tiim olumsuzluklara meydan okuma, kisisel gelisim
faaliyetleri ve ¢aba harcama faaliyetlerini kapsamaktadir.

Bireylerin yasam doyum ve mutluluk merkezli olmalarma gore
oznel iyi olus (Hazcr bakis agisi), kendini gerceklestiren fonksiyonel
birey olmalarina gore de, psikolojik iyi olus (Eudaimonic bakis agist)
tammlanabilir. Oznel iyi olus mutluluk, doyum ve yasam problemlerinin
olmamast olgularint igerirken; psikolojik iyi olus, kisisel gelisim,
meydan okuma, Ozerklik, ¢aba harcama olgularini igermektedir
(Hamurcu, 2011).

Psikolojik iyi olus alt1 bilesenden olusur. Bunlar (Ryff ve Keyes,
1995):

*Kendini kabul etme: Bireyin kendisiyle ilgili farkindaligidur,

*Bireysel gelisim: Bireyin gelisime acik olarak biiylimeye devam
etmesidir

*Yasam amaci olma: Yasamin anlamli oldugu olan inanci,

Nitelikli iliskiler kurma: Bireyin ¢evresindekilerle nitelikli iligkiler
icerisinde olmasi,

*Cevresel hakimiyet: Birey gerek yasamini gerekse cevresini etkin
sekilde yonetme kapasitesine sahip olmasi,

+Ozerklik: Ozgiir iradeye sahip olmasidir.

Alt1 boyutta yer alan bilesenler bir biitiin halinde psikolojik iyi
olusu tasvir etmekle, bireylerin hayatlarinda karsisina ¢ikan zorluklar
karsisinda direng gdstermesini saglamaktadir.

Oznel iyi olus ile psikolojik iyi olus kavramlari zaman zaman
birbirinin yerine kullaniliyor olsa da ayni kavramlar degildir. Oznel iyi
olus, bireyin kendi psikolojik durumu ile ilgili olarak hissettigi olumlu
duygularin fazla, olumsuz duygularin ise az olma durumudur; psikolojik
iyi olus ise, hayatin tamamini kapsayan bir olgudur. Oznel iyi olus,
6znel bir degerlendirmeye sahipken, psikolojik iyi olus hayatin tiimiinii
kapsayan ve degerlendirmede biitiinii elle alan bir kavramdir. Olumlu
duygularin fazlaligi 6znel iyi olus diizeyini arttirirken, psikolojik iyi
olusa etki etmeyebilir (Polatci, 2011). Gerek 6znel iyi olus, gerekse
psikolojik iyi olus kavramlari bireylerin yasam kalitesi agisindan hayati
6neme sahiptir.

C.iSYERi DEDIKODUSU

Orgiitsel iletisim, ortak bir amac1 gergeklestirmek icin bir araya gelen
orgiit iyelerinin, birbiriyle olan etkilesimini ve orgiitiin biitiinlesmesini
saglayan iletisim kanallarint kullanarak isbirligi icinde mesaj iletme
ve alma yontemidir. Tletisim kanallar1 resmi ve gayri resmi yapilardan
olugmaktadir. Resmi (formal) iletisim, orgiitiin isleyis yapisi igesindeki
hiyerarsiyi kullanir; gayri resmi (informal) iletisim, kisiler ya da
gruplar arasindaki ag yoluyla gergeklesir ve genel itibariyle Orgiit
tiyelerinin orgiite karst olan tutumlarint gosterir (Bursalioglu, 2005).
Biitiin orgiitlerde orgiit tiyelerinin toplumsal ihtiyaclarini karsilayacak
nitelikte gruplar ve informal iletisim aglari bulunur. Bennet (1994)’e
gore, informal iletisim aglarindaki iletisim birbirini ¢ok iyi taniyan
caliganlarin iist otoritenin haberi ve izni olmaksizin bilgilerin iletildigi
stk ve her orgiit tipinde goriilen bir durumdur. Yapilan arastirmalar, bir
orgiit icerisindeki iletisimin %75 inin informal gruplarda gergeklestigini
gostermektedir (Eroglu, 2005).

Orgiit icerisindeki bicimsel olmayan iletisim, ¢alisanlarin iletisim
ihtiyaclarini karsilamak, can sikintis1 ve monotonluktan etkilenmemek,
tiglincii kisilerle ilgili elestiri ve sikayette bulunmak, formal kanallarla
elde edilemeyecek bilgi kaynaklari saglamaktir (Mosley, Megginson ve
Pietri, 1996). Bicimsel olmayan iletisim yontemlerinden en dnemlileri
soylenti ve dedikodudur. Soylenti, orgiit icerisindeki 6nemli olan
durumlarin, iist yonetimden zellikle sizdirilmis (gelecek tepkilere gore
kararlar revize edilir) ya da sizmus, kesinlik kazanmamuis bilgilerdir.
Dedikodu ise, Uglincii sahislarla ilgili olan konularda gekistirme,
kinama veya sikdyet iceren konusmalardir ve daha ¢ok kisisel egoyu
tatmin eder niteliktedir (Eroglu, 2005).

Orgiitsel dedikodu, literatiirde ilk defa Noon ve Delbridge tarafindan
News from behind my hand: Gossip in organization isimli makalede
kullanilmus; orgiitsel dedikodunun, incelenmeye degecek kadar ciddi
bir kavram oldugunu, orgiitsel dedikodunun analizinin o Orgiitiin
sosyal organizasyonu hakkinda 6nemli yonleri ortaya ¢ikaran, orgiitleri
korumaya ve siirdirmeye yardimct olan sosyal bir siire¢ olarak
degerlendirmistir (Noon ve Delbridge, 1993). Orgiitsel dedikodunun
bilginin paylasimi, dayanigma, elestirel diigiinceyi besleme, giiven
duygusunun artmasi, sosyal yonergeleri ve tutumlart 6gretici ve diger
calisanlarintaleplerinirahatlikladile getirmesinisaglayanolumlutaraflari
da bulunmaktadir (Wu, Birtch, Chiang ve Zhang, 2018). Dedikodunun,
orgiit icinde bilginin yayimini saglamasit yaninda birlik olmay1, duyu
kazandirmay1 ve itibari tesvik edici 6zelligi vardir (Ellwardt, Steglich,
ve Wittek, 2012). Yani sira, dedikodunun orgiitiin yapisini zehirleyici,
kisilerarast iliskileri zedeleyici ve grup performanslarini negatif yonde
etkileyici, diismanlik zeminini ve intikam alma giidiisiiniin olugsmasina
sebep olan bir yonii de bulunmaktadir (Akgeyik, 2015). Isyerindeki
dedikodu, isgéren ya da yonetici hakkindaki resmi olmayan elestirel
konugmalart da kapsamaktadir (Ellwardt, Steglich ve Wittek, 2012).

Orgiitsel boyutta dedikodunun olusumunu etkileyen faktorler,
psikolojik sozlesmenin ihlali, liderin istismarci yonetim tarzi, bireysel
ego ve statii arzusu, orgiitsel belirsizlikler, etkin olmayan iletisim, 6rgiit
icindeki gruplardaki sosyal kaytarmalar, ortamin dedikoduya miisait
olmasi ve dedikoduya meyilli calisanlarin varligidir.

Orgiitsel dedikodunun negatif sonuglar1 bulunmaktadir. Bunlar, 6rgiit
icerisindeki sorunlarin gizlenmesi, entelektiiel giivenin zedelenmesi,
yanlis anlagilma ve direnglerinin gelismesi, dogrulugu kesin olmayan
bilgilerin paylasilmasi, bireylerin ya da orgiitiin itibar kaybetmesi,
verim diisiikligl, calisanlarin isi sahiplenme ve odaklama diizeyinde
diislis ve yonetime duyulan giivensizliktir (Sener, 2015)

Liderlerin iletisim yetkinlik diizeyinin yiiksek olmasi, kurumlar
acisindan en temel kavramlardandir ve piyasa ortaminda rekabet
avantajlarindan biridir (Payne, 2005). Ancak liderlerin bu yetkinlik
sayesinde informal yapilar araciligi ile saglanan bilgileri stratejik
planlama siirecinde alinacak olan kararlarda etkili dnciil olarak kabul
etmesi dogru degildir (Morgan, 1998). Ellwardt vd. (2012) tarafindan
yapilan arastirmada negatif dedikodularin, yonetici ve denetgcileri
ile sorun yasan Orgiit iiyeleri tarafindan yapildigi; yasadigi sorunlari
dogrudan yliz yiize goriisenlerin oranmnin %29, arkadaslariyla
tizlintlistinii paylasanlarinin orant %50 oldugu bulgulanmistir (Ellwardt,
Steglich ve Wittek, 2012).
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D. ORGUTSEL SESSIZLIK

Giinlimiiziin modern is diinyas: gerek calisanlar gerekse yoneticilerin,
yiiksek performans ve motivasyon ile 6rgiit igerisinde fikir ve gériislerin
net bir sekilde ifade edebildigi ortamlardir (Liu, Wu ve Ma, 2009).
Bu sebeple, orgiitler diisiincelerini rahatca ifade edebilen calisanlara
ihtiya¢ duyarken, ¢alisanlar da goriislerini bildirebilecekleri orgiitleri
tercih ederler. Sorunlarin ¢6ziimiinde farkli disiincelerin bir araya
gelerek en iyi tercih tizerinde uzlagmalari ve uygulamanin uyum i¢inde
gerceklesmesi basarili ve verimli sonuglart olan ve orgiitlere rekabet
avantaji saglayan bir durumdur. Ciinkii her orgiitiin, isleyiste gorev
alan Orgiit tiyelerinin, is ile ilgili yapici fikirlere, bilgilere ve goriislere
ihtiyaci vardir.

Diger yandan bazi orgiitlerdeki yonetim sekli, isteyerek ya da
istemeden Orgiitlerini sessizlige sitiriiklemektedir. Boyle bir durumda,
caliganlardaki sessizlik durumu sorunlarin goéz ardi etmelerine,
orgiitten kopmalarina sebep olmakta ve Orgiite zarar verici boyutlara
ulasabilmektedir. Orgiitsel sessizlik kavramsal olarak, bir orgiitte yer
alan orgiit tiyelerinin orgiitiin faaliyeti ile ilgili olarak teknik, islevsel,
firsatlar ya da risklere dair her tiirlii diistince, fikir, bilgi ve duygusunu
kendine saklayarak ketum davranislar sergilemesi, diger bir deyisle
sessizlesmesidir. Morrison ve Milliken (2000), yapmis olduklar
caligmada, orgiit tiyelerinin orgiitsel problemler s6z konusu oldugunda,
duygu ve diisiincelerini ifade etmek ile sessiz kalmak arasinda tercih
yapmak zorunda oldugunda, ¢ogunlukla sessizligi tercih ettigini
bulgulamistir (Morrison ve Milliken, 2000).

Calisanlarin Orgiitte sessiz kaldiklart konulari sekiz baglik altinda
toplamak miimkiindiir. Bunlar (Milliken, Morrison ve Hewlin, 2003):
Orgiit iiyeleri ya da yoneticilerle ilgili performans ya da yetkinlikle
ilgili kaygi ya da endiseler; Organizasyonda var olan isleyisle ilgili
stire¢ ya da operasyonel performans ile ilgili problemler; Esit is ve
iicret ile ilgili duyulan kaygilar; Orgiit politika ve kararlan ile ilgili
diistince farkliliklari; Kariyer problemleri ve endiseler; Etik ihlalleri;
Taciz veya istismar problemleri; Diger orgiit tiyeleriyle yasanan ¢atisma
ve ihtilaflar.

Yukarida yer alan her bir madde, ¢alisan memnuniyeti, Orgiitsel
iklim, orgiit kiiltiirii, sahiplenme gibi orgiitiin yapi taslart olan konulari
dogrudan ilgilendirdigi icin, orgiitlin yapist igerisinde bozulmadan ve
uyum igerisinde igleyebilmesi i¢in de Onemlidir. Yonetici/liderlerin
kendini ifade eden Orgiit liyelerine olan yaklasimlari, orgiit iyelerinin
konusmasini ya da sessizlige biiriinmesinde 6nemli rol oynamaktadir.
Tercih edilen liderlik tarzi, 6rgiitiin yapisini belirler.

E. ARASTIRMA DEGISKENLERI ARASINDAKI

ILISKILER

Alanyazin incelendiginde, toksik liderligin genel o&zelliklerinin,
psikolojik iyi olusu meydana getiren bilesenleri ile taban tabana zit
oldugu, toksik liderin ¢alisanlarin psikolojik iyi olus diizeyleri lizerinde
negatif bir etkiye sahip oldugu yapilan smirli sayida arastirmada
bulgulanmistir (Hadadian ve Sayadpour, 2018; Naeem ve Khurram,
2020). Yan sira, toksik liderlerin, orgiit iiyelerine karsi uygulamakta
oldugu liderlik davranislari, onlarin ac1 ¢ekmesine, motivasyon kaybi
yasamasina, performans disiikligiine, isten ayrilma oraninda artiga,
inovasyonda azalma ve bdoliimler arasi ¢atigmaya, Orgiitsel stresin
artmasina ve dolayisiyla Orgilit iiyelerinin hem psikolojik hem de
fiziksel saglik problemleri yasamasina sebep olmaktadir (Reed, 2004).
Bu cercevede arastirma modelimizde yer alan bu iki degiskene ait
gelistirilmis olan hipotez agagidaki gibidir:

H : Toksik liderlik psikolojik iyi olusu negatif etkiler

Krumov vd. (2015) yapmig olduklar1 ¢alismada, toksik liderligin
karanlik yiiziintin 11 karakteristigi oldugunu bulgulamistir. Bunlar: (1)
Kibir, (2) Melodrama, (3) Karmagiklik ve belirsizlik (Volatility), (4)
Asirt tepki (Excessive Caotion), (5) Glivenilmezlik (Habitual Distrust),
(6) Mesafeli davranma ( Aloofness), (7) Hainlik (Mischievousness), (8)
Eksantriklik-Dis merkezcilik (Eccentricity), (9) Kayitsizlik (Passive
Resistance), (10) Mitkemmeliyetgilik ve (11) Memnun etme hevesidir
(Eagerness to Please). Ozellikle karmasiklik ve belirsizligin isyerinde
dedikoduya sebep oldugunu tespitinde bulunmuslardir (Krumov, vd.,
2015). Tastan (2017) tarafindan saglik sektoriinde yapilan arastirmada,
toksik liderlerin davranislarinin igyerinde yikict dedikoduya sebep

oldugu bulgulamistir (Tastan, 2017). Sengiillendi vd. (2020)’nin
bankacilik sektoriinde yapmis olduklari arastirmada toksik liderligin
uretkenlik karsitt davraniglar olan isten kaytarma, isyerinde dedikodu,
uzun molalar, kayirmacilik ve ise gelme gibi davranislara sebep
oldugunu bulgulamigtir (Sengiillendi, Sehitoglu ve Kurt, 2020).
Literatiir arastirmasindaki smirli ¢aligmalar 1s18inda, arastirma
modelimizdeki degiskenlere ait gelistirilen hipotez asagidaki gibidir:

H,: Toksik liderlik igyeri dedikodusunu pozitif etkiler

Toksik liderligin baskict ve tepkisel yiizii, ¢alisanlarin vakif
olduklart olaylar karsisinda bile sessiz kalmayi tercih etmelerine sebep
oldugundan, drgiitsel agidan tercih edilen bir durum degildir. Orgiitsel
sessizligin olusmasma katki saglayan unsurlarin basinda orgiitlerde
bulunan kat1 hiyerarsi gelmektedir (Dankoski, Bickel, ve Gusic, 2014).
Alanyazinda yapilan taramalarda toksik liderligin orgiitsel sessizligi
pozitif yonde etkiledigini bulgulayan g¢alismalarin saglik, kamu ve
ozel sektorde gergeklestirildigi goriilmiis (Demir, 2019; Demirtas ve
Kiigiik, 2019; Turhan, 2022) olup, iiniversitelerde gerceklestirilen bir
aragtirmaya rastlanilmamistir. Bu ¢ergevede, toksik liderligin kati ve
baskici yoniiniin akademisyenler {izerinde orgiitsel sessizlige neden
olup olmadigini arastirmak iizere gelistirilen hipotez asagidaki gibidir:

H : Toksik liderlik ¢alisan sessizligini pozitif etkiler

Alanyazin incelemesinde isyeri dedikodusunun psikolojik iyi
olus ile iliskisini inceleyen arastirmaya rastlanmamistir. Sadece
Cheng vd. (2002)’de gergeklestirmis olduklari arastirmada, negatif
isyeri dedikodusunun orgiit hedeflerine ulagsmada 6znel iyi olusun
arac1 etkisini arastirmislardir. Oznel iyi olus, bireyin yasam ile ilgili
bilissel degerlendirmelerini kapsayan bir kavram olup (Diener, 1994);
psikolojik iyi olus, bireyin kendi kapasitesinin ve siirlarinin farkinda
olarak kendinden duydugu memnuniyeti, kisisel isteklerini karsilayacak
sekilde ¢evresini sekillendirmesini, bagimsiz hareket edebilmesini ve
farkinda oldugu kapasitesini gelistirmeye caligmasini yansitmaktadir
(Keyes, Shmotkin ve Ryff, 2002). Iyi olus catis1 altindaki bu iki
kavramin yakinligindan yola ¢ikarak, isyeri dedikodusunun 6znel iyi
olus tizerindeki etkinin, psikolojik iyi olus iizerinde de olabilecegi
diistiniilmektedir. Bu gergevede olusturulan hipotez asagidaki gibidir:

H,: Isyeri dedikodusu psikolojik iyi olusu etkiler

Bulundugu ortamda olumsuz bir psikolojik iklime maruz kalan
bireyler, yasadiklari olumsuzluklar karsisinda igine girdikleri olumsuz
ruh hali (anksiyete, depresyon gibi) neticesinde i¢ce doniik bir karakter
yapisina biirlinebilir ve ¢evresinde olan olaylara karst duyarsizlasip,
sessizlesebilirler (Ciiceloglu, 2012; Celikkol, 2001). Bu ¢erg¢evede
yapilan arastirmalarda, calisan sessizliginin bireylerin psikolojik
durumu ile ilgili oldugu sorgulanmis, bireylerde yarattigi davranissal,
diislinsel ve psikolojik negatif etkilere odaklanilmistir (Ryff ve Keyes,
1995; Cakici, 2007; Olsen, Mortensen ve Bech, 2004; Nystuen, Hagen
ve Herrin, 2001). Yilmaz (2013), calisan sessizligi ile psikolojik iyi
olus arasindaki iliskiyi incelemis, psikolojik iyi olusu stres, depresyon
ve anksiyete temelinde incelemistir. Arastirma sonucunda calisan
sessizligi ile stres, depresyon ve anksiyete arasinda pozitif yonlii iligkiler
tespit edilmistir. Alanyazinda yapilmis olan arastirmalarda, calisan
sessizliginin psikolojik iyi olus lizerinde negatif yonlii bir etkiye sahip
olacag diistiniilmektedir. Arastirma modeline uygun olarak gelistirilen
hipotez asagidaki gibidir:

H - Calisan sessizligi psikolojik iyi olusu negatif etkiler

Isyeri dedikodusu isletmelerin itibarini ve giivenilirligini sarsmaktan,
isletmedeki c¢alisanlarin sosyal etkilesimini sifirlamaya kadar bir¢ok
sekilde organizasyonlara zarar verebilir (Foster, 2004). Toksik liderlik,
yikict bir liderlik davranisi olarak, orgiit amag, kaynak, motivasyon
ve etkinligini sabote eden davranislari sistematik olarak tekrarlayan,
calisanlarin  psikolojik ve fizyolojik rahatsizliklar yasamasina
neden olan bir liderlik tiiriidiir (Protsiuk, 2019). Buradan hareketle
isyerindeki toksik liderligin psikolojik iyi olusu olumsuz etkileyecegi,
isyeri dedikodusunun bu iliskiye aracilik edecegi varsayilmaktadir.
Bu baglamda arastirmaa test edilmek iizere asagidaki hipotez
olusturulmustur.

H;: Isyeri dedikodusu, toksik liderlik ile psikolojik iyi olus arasindaki
iliskiye aracilik eder

Isyerindeki sessizligin, galisanlari biligsel ve duygusal kaynaklarmni
tilketebilecek, yiiksek diizeyde strese neden olabilecek ve alayci
davranislarda bulunulan ortamlarda meydana gelen kasith bir davranis
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olduguna inanilmaktadir (Aboramadan, Turkmenoglu, Dahleez ve
Cicek, 2020). Toksik liderligin ise bu ortam1 yaratma potansiyeline sahip
bir eylem oldugu goze ¢arpmaktadir (Saqib ve Arif, 2017). Daha 6nceki
yapilan ¢aligmalarda toksik liderligin psikolojik iyi olusa olumsuz etki
ettigi tespit edilmistir (Kog¢ vd., 2022; Hadadian ve Sayadpour 2018).
Buradan hareketle toksik liderligin psikolojik iyi olusu diisiirecegi
ve sessizlige ortam hazirlayabilecegi sonucu ¢ikarilabilir. Tiim bu
degiskenleri bir arada incelemek adina ise test edilmek tizere asagidaki
hipotez olusturulmustur.

H.,: Calisan sessizligi, toksik liderlik ile psikolojik iyi olus arasindaki
iliskiye aracilik eder

Arastirma kapsaminda gelistirilen hipotezlere gore olusturulan
aragtirma modeli Sekil 1’deki gibidir

SEKIL 1 | Arastirma Modeli

isyeri Dedikodusu

Toksik Liderlik Psikolojik iyi Olug

Caligan Sessizligi

— > Dogrudan Etki

............ » Dolayl Etki

Il. ARASTIRMANIN YONTEMI

Bu arastirmanin amaci; akademik hayattaki toksik liderlik algisinin,
psikolojik iyi olus, isyeri dedikodusu ve orgiitsel sessizlik degiskenleri
arasindaki iligkileri incelemektir. Bu baglamda kurulan model
geregince (Arastirma modeli Sekil 1°de verilmistir) toksik liderligin
psikolojik iyi olus ilizerindeki etkisinin ortaya konulmast ve toksik
liderlik ile psikolojik iyi olus arasindaki iliskide orgiitsel sessizlik ve
isyeri dedikodusunun araci roliiniin tespit edilmesi amaglanmaktadir.
Ayrica ¢oklu-grup analiz teknigi ile anakiitlede yer alan vakif ve kamu
tiniversitelerinin tutumlarmimn karsilastirtimast hedeflenmektedir.

Arastirmada anket teknigiyle elde edilen veriler nicel arastirma
yontemi benimsenerek analiz edilmistir. Arastirma bir nedensel
karsilagtirma arastirmasidir.  Yar1 deneysel arastirma olarak da
adlandirilan bu nicel arastirma yontemi, arastirmacilar tarafindan, bir
degiskenin diger bagimsiz degiskene bagli oldugu iki veya daha fazla
degisken arasindaki neden-sonu¢ denklemini sonuglandirmak icin
kullanilmaktadir. Ayrica veriler toplanis itibariyle kesitsel arastirma
yontemi tiirlindedir (Wang ve Cheng, 2020). Elde edilen verilerin analizi
icin ikinci nesil istatistiki analiz teknigi olan yapisal esitlik modellemesi
(YEM) yaklagim: benimsenmistir. YEM, insan davraniglarinin
incelendigi sosyal disiplinlerdeki teorik modellerin aciklanmasinda
iyi sonuglar veren yeni nesil bir analiz teknigidir (Weston ve Gore Jr,
2006). Ayrica YEM yaklagimi1 modeldeki aracilik rollerinin analizinde
birinci nesil regresyon yaklagimlarina kiyasla daha basarili sonuglar
verebilmektedir (Iacobucci, Saldanha ve Deng, 2007). Bu sebeplerden
otiirti veri analizinde YEM yaklasimi izlenmistir.

A. ARASTIRMANIN EVREN VE ORNEKLEMi

Arastirmanim ana kiitlesini Istanbul’da bulunan devlet ve vakif
universitelerinde gorev yapan akademisyenler olusturmaktadir.
Bu baglamda calismanin anakiitlesi Istanbul’da bulunan 11 devlet
tniversitesindeki 19,110 ve 47 vakif tiniversitesindeki 20,223 calisan
olmak {lizere toplamda 39,333 akademisyenden olusturmaktadir.
Anakiitlenin tamamina ulagsmak miimkiin olmadigindan 6rnekleme
yapilmistir.  Ornekleme yontemi olarak, olasiliksiz  &rnekleme

yontemlerinden “kolayda Ornekleme” yontemi benimsenmistir. Bu
yontemin tercih sebebi, arastirmacilara maliyet, hiz ve erigebilirlik
agisindan  avantajlar  saglamasidir  (Bryman, 2016). Orneklem
biiyiikliigii ise gii¢ analizi yontemiyle belirlenmistir (Faul vd., 2007). Bu
baglamda, istatistiksel gilice dayali drneklem biiyiikliigiinii hesaplamak
icin G*Power v3.1.9.6 programindan yararlanilmistir. 0.95 istatistiki
glic ile yapilan analiz sonucunda, kurulan arastirma modeli i¢in tutarl
sonug elde etmede, 6rneklem biiyiikliigliniin her bir grup i¢in en az 146
olmasi gerektigi belirlenmistir. Toplamda ise 387 katilimcinin evreni
temsil ettigi varsayilmaktadir.

Arastirmaya baslangigta 584 kisi katilmistir. Fakat anketlerden 40
tanesi biiylik oranda eksik dolduruldugundan veya tiim cevaplar ayni
isaretlendiginden degerlendirilmeye alinmamistir. Son durumda 544
gecerli anketle analizlere devam edilmistir. Bu saymin anakiitleyi temsil
ettigi varsayilmistir. 544 katilimcidan 392’si devlet {iniversitelerinde
calisirken 152°’si ise vakif {iniversitelerinde ¢alismaktadir. Bu
durumda gruplar agisindan yeterli 6rneklem biiytikligiine ulagiimistir.
Katilimeilara ait diger bilgiler Tablo 1’de verilmistir.

TABLO 1 | Katilimcilarin Demografik Bilgileri

Yiizde
%

Yiizde

Say1 %

Sayi

Kadin 188 346 1yildan az 16 29

Cinsiyet

Erkek 356 6534 1-5yil 188 34,6

Akademisyen

2030y 48 88 Olarak 610yl 156 287
Calisma
31-40yas 260 478 siiresi M5yl 100 184
Yas  pisoyas 164 30,1 Toylve g0 g5y
uzen
Sl g 3 As.Gor 56 103
iizeri yas
Kamu 392 72,1 Ogr.Gor. 244 449
i Unvan
niversite
Dr. Ogr.
Tilrii Uyefi 64 30,1

Vakf 152 279 Dog. Dr. 52 9,6

Prof. Dr. 28 5,1

B. VERi TOPLAMA ARACLARI

Arastirmada kullanilmak iizere anket yonetimi tercih edilmistir.
Arastirmaya veri toplamak i¢in olusturulan anket formu ii¢ kisimdan
olusmustur. ilk kisimda arastirmaya katilimmn géniillii oldugunu ve
aragtirmanin amacini, niteligini ve verilerin gizliligini ifade eden bir
onam kismina yer verilmistir. Ikinci kisimda demografik bilgilere
yonelik sorular yer alirken, formun son kisminda 6l¢iim araglarina
yer verilmistir. Anket formunun uygulanmasi i¢in Malatya Turgut
Ozal Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Aragtirmalar1 Etik Kurulu
Bagkanligmin 02/06/2022 tarih ve E-35841939-050-113469 sayili
karari ile Etik Kurul Onay1 verilmistir.

Toksik Liderlik Alg1 Diizeyleri Olcegi: Toksik liderlik algi diizeyini
Olegmek i¢in Afacan Findikli, M., vd. (2019) tarafindan gelistirilen 6lgek
kullanilmigtir. 5°1i Likert tipinde olan 6lgek tek boyut ve 9 maddeden
olugmaktadir.

Psikolojik Iyi Olus Olgegi: Arastirmanin bagimsiz degiskenini
Olegmek i¢in Diener vd. (2009) tarafindan hazirlanan Cigek ve Almali
(2020) tarafindan Tiirk¢e uyarlamast yapilan psikolojik iyi olus dlcegi
kullanilmigtir. Tek boyut, 8 maddeden olusan 6l¢ek 5°1i Likert tipindedir.

Isyeri Dedikodusu Olgegi: Kuo vd. (2015) tarafindan gelistirilen
Cicek ve Soylemez (2020) tarafindan Tirkge uyarlamasi yapilan
isyeri dedikodusu 6lgegi tek boyuttan ve 5 maddeden olusmaktadir ve
cevaplar 5’li Likert tipindedir.

Isyeri Sessizligi Olgegi: Tangirala, S. ve Ramanujam, R. (2008)
tarafindan gelistirilen dlgekte cevaplar 5°1i Likert tipinde olup, 6lgek
tek boyut ve 5 maddedir.

Kullanilan 6lgeklerde cevaplar 5°li Likert tipindedir ve o6lgekteki
araliklar 1- Hi¢ Katilmiyorum ve 5- Tamamen Katiliyorum seklinde
kodlanmustir.
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lll. ARASTIRMANIN BULGULARI

A.OLCUM MODELI

Arastirma kapsaminda akademisyenlerden toplanan verilerin
analizinde yapisal esitlik modellemesi yaklagimi benimsenmistir.
Anderson ve Gerbing (1988) YEM analizinde iki basamakli yaklagimin
kullanilmasinin uygun olacagimi savunmustur. Bu baglamda oncelikle
verilerin analize uygunlugunu test etmek i¢in 61¢tim modeli kurulmasini,
ardindan yap1 gegerliligi ve giivenirligi test edilen verilerin yapisal
modelle analiz edilmesinin uygun olacagini belirtmistir. Bu ¢aligmada
iki basamakli yaklagim belirlenmistir ve ilk olarak 6l¢lim modeli
kurulmustur. Olgiim modeli kurulmadan 6nce ise verilerin normal
dagilim gosterip gostermedigi test edilmistir. Bu amagla ifadelerin
carpiklik ve basiklik degerleri kontrol edilmistir. Yapilan incelemede
tiim 6l¢gek maddelerinin literatiirde kabul goren -1,5 ile 1,5 degerleri
arasinda dagilim gosterdigi tespit edilmigtir. Buradan hareketle
verilerin normal dagilim gosterdigine kanaat getirilmistir (Tabachnick
vd., 2007).

AMOS 26 programi ile maximum likelihood modunda 6l¢tim modeli
kurulmustur. Fornell ve Larcker (1981) 6l¢lim modelin dogrulanmasi
gereken kriterlerden bahsetmistir. Buna gore ol¢lim modelindeki
ifadelerin faktor yiiklerinin 0,50 sinirmi agmasi gerekmektedir. Daha
sonra uyusum gegerliligi kriteri i¢in varyans tahmin degerlerinin
(AVE) 0,50 degerinden yiiksek olmasi beklenmektedir. Giivenilirlik
icinse degigkenlerden elde edilen kompozit giivenilirlik (CR) degerinin
0,60’tan ve Cronbach’s o degerlerinin 0,70’ten yiiksek olmasi
gerekmektedir. Son olarak ayrisim gegerliligi icin AVE degerinin
karekokiintin degiskenler arasindaki korelasyon katsayilarindan biiyiik
olmas1 gerekmektedir. Bu kriterleri test etmek icin kurulan ol¢lim
modelinin uyum iyiligi degerleri su sekildedir: CMIN = 361,266; df =
245; x2/df = 1,475; RMSEA = 0,059; NFI = 0,850; TLI = 0,939; CFI =
0,945; SRMR = 0,078. Bu degerlerin kabul edilebilir sinirlar igerisinde

TABLO 2 (Devami) | Olgtim Modeli Analizi Sonuglari

Olgekler Maddeler FaktorYiiki  AVE R Alpha
I§larkaq§§}m|n yetersiz is performansini 0,908 0743 0935 0934
dillendiririm
is arkadagimn igiyle ilgili ihmalciligini

M S 0,895
ve yetersiz isine baglligini dillendiririm
Negatif isyeri is arkadasimin mesleki deneyimsizligini 0841
Dedikodusu ve yetersiz mesleki bilgisini dillendiririm ™
Is arkadasimin yetersiz kisileraras! iligki
L 0,865
becerisini dillendiririm
I§larka(!§§}m|n is ahlaki yoksunlugunu 079
dillendiririm
En(!|§eler|m oldugunda sessiz kalmay 0,546 0572 0866 0,857
segiyorum
Calistigim isyerini gelistirmek icin
fikirlerim olmasina ragmen, bu konuda 0,640
yiiksek sesle konusmam

Calisan

Sessizligi Fark ettigim sorunlar hakkinda is 0864
arkadaslanima hicbir sey soylemem :

Daha fazla bilgi almak istedigimde soru

X 0,866
sormak yerine susarim
Bir olayi dnlemeye yardimci olabilecek 0,810

bilgilere sahip oldugumda sessiz kalinm

Tablo 2’den de anlasilacagi lizere 6lgiim modelinde tim maddelerin
faktor yiikleri 0,50 esigini, AVE degerleri 0,50 esigini, CR degerleri
0,60 esigini, Cronbach alpha degerleri ise 0,70 esigini agmaktadir.
Bu nedenle 6l¢tim modelinin Fornell ve Larcker (1981) kriterlerini
sagladig1 tespit edilmistir. Degiskenler arasindaki korelasyon ve
tanimlayici istatistikler Tablo 3’te verilmistir.

TABLO 3| Tanimlayici istatistikler

oldugu belirlenmistir (Hu ve Bentler, 1999). Modelden elde edilen ort. SS 1 2 3 4
diger sonuglar Tablo 2°de verilmistir. 1. Toksik Liderlik 2,620 1,170 (-0,801)
B e . .. 2. Psikolojik iyi
TABLO 2 | Ol¢iim Modeli Analizi Sonuglari om? oloJiiivt 4188 613 -0176"*  (-0,746)
Bigekler Maddeler Faktor e @ Aipha 3.isyeri
Yiikii Dedikodusu 2,480 1,067 0,279 0,191 (-0,862)
:ﬂlg\:i;ilr;rakip gardiigii astlann terfisine 0717 0,642 0941 0,941 4. Cahsan Sessizligi 2,301 959  0,288%* -0,176***  0,092*  (-0,756)
— . XXK . ¥ . i 5 —

Yoneticm dsik kideme sahip olanlarin s SS = Standart Sapma; ***p<0,001; *p<0,05; Parantez ici Degerler = VAVE

diiik beceriye sahip olduklarina inani Tablo 3’ten de anlasilacagi iizere degiskenlerin AVE degerlerinin

Yoneticim baskalarinin yaninda astin 0781 karekokii, Olceklerin  kendi aralarindaki korelasyon degerlerini

Kigik disirir agmaktadir. Bu durumda degiskenler arasi ayrisim gegerliligi kriterleri

Voneticim yeniliklere karsi kapalidir 0,787 de karsilanmaktadir (Fornell ve Larcker 1981). Boylece degiskenlerin

Yoneticim, verdidi vaatleri unutur 0,847 gecerlilik ve giivenilirlik acisindan herhangi bir sorun teskil etmedigi

Toksik Liderlik = o hakinda omszyonm sonucuna ulagilmistir. Bu dogrultuda hipotez testlerine gecilmistir.

yapmaktan ¢ekinmez !

Yéneticim ekip icerisinde dedikoduya 072 B'YAPISAL MODEL

sessiz kalr ' Ilk basamakta yap:1 gegerliligi test edilen bu caligmamin ikinci

Yoneticim davranislariyla/sdylemleriyle adiminda yapisal esitlik analizleri basamagina gecilmistir. Bu baglamda

astinin kendisini yetersiz hissetmesine 0912 AMOS 26 programu ile arastirma modeline (Sekil 1) uygun bir yapisal

neden olur C . s s .
model kurulmustur. Kurulan modelin 6ncelikle uyum iyiligi indeksleri

Yoneticim psikolojk baski uygulayarak 0,897 incelenmigtir. Elde edilen sonuglara gore kurulan yapisal modelin kabul

astinin degersiz hissetmesine neden olur ' [ - . . v .
edilebilir uyum degerlerine (Hu ve Bentler, 1999) sahip oldugu tespit

Amagli ve anlamli bir hayat siiriiyorum 0,771 0,556 0,908 0,868 edilmistir: CMIN = 501,748; df=3 19; x2/df: 1,573; RMSEA = 0,065;

Amagli ve anlamli bir hayat siiriiyorum 0,776 NFI=0,818; TLI=0,916; CFI =0,924; SRMR = 0,074. Modelde ¢ikan

Ginlik yasantimda sorumlu oldugum ve o6t dogrudan etki sonuglar1 Tablo 4’te paylasiimistir.

sevdigim etkinliklerde bulunurum '

Bagkalarinin mutluluguna ve kendilerini TABLO 4| Dogrudan Etki Analizi Sonuglart

. iyi hissetmelerine aktif olarak katkida 0,668 Hipotez B Standart Hata  Kritik Oran P
Psikolojiklyi  ylynyrum
Olug — - - Toksik Liderlik —>Psikolojik iyi Olug -0,201 0,058 -1,990 0,047

Benim icin dnemli olan faaliyetlerde yetkin 0635 -

ve yetenekliyim ’ Toksik Liderlik = Isyeri Dedikodusu 0,280 0,096 2,854 0,002

Ben iy bir insanim ve iy bir hayat 0778 Toksik Liderlik = Calisan Sessizligi 0,288 0,066 3,061 0,004

atyorum " - -

azh Isyeri Dedikodusu => Psikolojik iyiOlus 0228 0,053 2367 0018

Gelecegim hakkinda iyimserim 0,869 -

- Galisan Sessizligi - Psikolojik lyi Olus -0,213 0,091 -2,078 0,038

Insanlar bana saygi duyuyor 0,791
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Yapilan hipotez testi sonuglarina gore toksik liderligin psikolojik
iyi olus (B = -0,201; p<0,05) lizerinde negatif yonlii ve anlamli; igyeri
dedikodusu (B = 0,280; p<0,01) iizerinde pozitif yonlii ve anlamli,
calisan sessizligi (f = 0,288; p<0,01) lizerinde pozitif yonlii ve anlamli
bir etkiye sahip oldugu gériilmiistiir. Isyeri dedikodusunun, psikolojik
iyi olus (B = -0,228; p<0,05) iizerinde negatif ve anlamli; ¢alisan
sessizliginin de psikolojik iyi olus (f = -0,213; p<0,05) lizerinde negatif
yonlii ve anlamli bir etkiye sahip oldugu tespit edilmistir. Arastirmanin
bu bulgulari ile H1, H2, H3, H4 ve HS5 hipotezleri desteklenmistir.

Arastirmanin araci degiskenlerinin roliinii tespit etmek icin Baron
ve Kenny’nin (1986) onerdigi adimlar izlenmistir. Ayrica dolayl
etki giiclinii tespit etmek igin Mallinckrodt vd. (2006) tarafindan
onerilen bootstrapping yontemi kullanilmisti. Bu yontem kitle
parametresine iligkin giiven araligi olusturarak dolayli etki hesaplamasi
yapabilmektedir. Analizlerde bootstrap kitle parametresi 6rneklem
biiyiikliigii 2000 olarak, giiven araligi ise %95 olarak hesaplanmustir.
Elde edilen sonuglar Tablo 5’te verilmistir.

TABLO 5| Araci Etki Analizi Sonuglari

. Toplam p Dogrudan p Dolayh p Araalik
Hipotez Etki  Degeri  Etki  Degeri  Etki  Degeri  Durumu
He:Tok- > 104 o048 o140 0004 0084 o008 M
Ded. >Pskio ’ ’ ’ ’ ’ Aracilik
H7:Tok. >
ces Spekio 0202 0051 0140 0004 0062 0012 Tam Araciik

Arastirma kapsaminda kurulan H6 isyeri dedikodusunun, H7 ise
calisan sessizliginin toksik liderlik ile psikolojik iyi olus arasindaki
iliskiye aracilik edecegini varsaymaktadir. Bu durumu test etmek igin
olusturulan paralel aracilik modeli AMOS 26 programu ile test edilmistir.
Bubaglamda programin kullanici tanimli tahmin (user defined estimand)
modu ile her path ayr1 analiz edilmistir. Yapilan analiz sonucunda isyeri
dedikodusunun kismi aracilik, calisan sessizliginin ise tam aracilik
roliine sahip oldugu tespit edilmistir. Bagka bir deyisle akademisyen
calisanlar toksik lidere sahip olduklarinda, psikolojilerini iyi tutmak
icin dedikoduya veya sessizlesmeye gitmektedir. Arastirmanin bu
bulgulari ile H6 ve H7 hipotezleri desteklenmistir.

C. COKLU GRUP ANALizi

Arastirmada devlet ve vakif tiniversitelerini karsilastirmak i¢in ¢oklu
grup analizi yapilmistir. Bootstrap (2000 6rneklem biiyiikliigii) metodu
ile yapilan ¢oklu grup analizinin sonuglart Tablo 6’da verilmistir.

TABLO 6| Coklu Grup Analizi Sonuglari

iliki Devlet Anlamhlik Vakif Anlamhlik
Toksik Liderlik - Psikolojik Iyi Olug -0,267 0,000 -0,136 0,012
Toksik Liderlik - isyeri Dedikodusu 0,210 0,043 0,305 0,028
Toksik Liderlik > Caligan Sessizligi 0,316 0,014 0,195 0,041
Isyeri Dedikodusu - Psikolojik Iyi Olus ~ -0,330 0,002 0,362 0,000
Galigan Sessizligi > Psikolojik Iyi Olus -0,240 0,042 -0,277 0,039

Yapilan coklu grup analizi sonucuna gore toksik liderligin
psikolojik iyi olug tizerindeki olumsuz etkisi devlet iliniversitesinde
calisan akademisyenler acisindan daha yiiksek bulunmustur. Toksik
liderden kaynaklanan isyeri dedikodusu ise vakif Gniversitelerinde
daha yiiksektir. Toksik liderden kaynaklanan sessizlesmede ise
durum tam tersidir, devlet iniversitelerinde sessizlesme orani daha
yiiksektir. Isyeri dedikodusunun psikolojik iyi olus iizerindeki etkisi ise
caligmanin belki de en carpici sonucunu ortaya koymustur. Buna gore,
devlet iiniversitelerinde gorevli akademisyenlerin yaptiklari dedikodu
psikolojik iyi oluslarini olumsuz etkilerken, vakif tiniversitelerinde
yapilan dedikodu psikolojik iyi olusu artirmaktadir. Calisan sessizliginin
psikolojik iyi olusa olan etkisi acisindansa gruplar arasinda anlamli bir
farklilik olmadig tespit edilmistir.

SONUC VE ONERILER

Bu arastirmada toksik liderligin psikolojik iyi olus iizerindeki
etkisi ve bu iligskide isyeri dedikodusu ile galisan sessizliginin etkisi
arastirilmistir. Burada temel motivasyon, toksik lidere sahip bireylerin
psikolojik olarak giicli kalmalari icin istenmeyen davranislara
bagvurabilmeleri olmustur. Bu davranislar ise isyeri dedikodusu
ve calisan sessizligi olarak ele alinmistir. Baska bir deyisle toksik
liderligin ortaya ¢ikaracagi olasi psikolojik yipranmalara kars1 bireyler
kendilerini korumaya almak i¢in sessizlesebilecekleri veya dedikoduya
basvurabilecekleri seklinde degerlendirilmistir.

Arastirma bulgulart incelendiginde toksik liderligin psikolojik iyi
olusu negatif etkiledigi goriilmektedir. Baska bir deyisle lider zehirli
davranislar sergileme potansiyelini artirdikca ¢alisanlarin psikolojisi bu
durumdan olumsuz etkilenmektedir. Arastirmanin bu bulgusu Naecem
ve Khurram’in (2020); Kog vd.’nin (2022); Hadadian ve Sayadpour’un
(2018) ¢alismalart ile paralellik gostermektedir. Toksik liderlik coskuyu,
yaraticiligi, 6zerkligi ve yenilikgi ifadeyi zehirleyerek insanlara ve
nihayetinde kuruma da zarar veren bir liderlik yaklasimidir (Wilson-
Starks, 2003). Dolayisiyla toksik liderligin oldugu organizasyonlarda
bircok olumsuzlukla karsilasmak miimkiindiir. Psikolojik iyi olus
bu durumlardan biri olarak gosterilebilir ¢linkii kavram; bireylerin
hayatlarint nasil diigiindiiklerini ve deneyimlediklerini dnemli dlciide
etkileyen tiim faktorler olarak anlasilabilir (Rath vd., 2010).

Toksik liderligin isyeri dedikodusunu ve calisgan sessizligini
artirmasi, arastirmanin bir diger bulgusu olarak karsimiza ¢ikmaktadir.
Lipman-Bluman’a gére (2010) toksik liderler karsisindaki insanlart pek
dinlemeyen, onlarin goriislerine énem vermeyen, firsat bulduklarinda
onlar1 kiiglik diistirmekten kaginmayan, dtekilestirmek ve korkutmaktan
¢ekinmeyen tiplerdir. Dogal olarak bu tarzda davranislar sergileyen
insanlarin  kargisinda iletisim kanallarinin  yeterince acik olmasi
beklenemez. Karsisindaki insandan ne tiir bir geri bildirim almayacagini
bilmek ise galisanlarda farkli sekillerde tezahiir edebilir. Arastirma
sonuglar1 da bu goriisii desteklemektedir. Buna gore liderin toksiklik
diizeyi arttikga calisanlar dogrudan iletisim kurmak yerine igyerindeki
durumlari dedikodu ortamlarma tagimaktadir. Ayrica ¢alisanlar
organizasyonu ilgilendiren durumlar1 da ozgilirce tartisamadigr igin
sessizleserek iletisim kanallarini tam anlamiyla kapatma yoluna
gidebilmektedir.

Akademisyenlerin belki de kendilerini korumaya almak icin
sessizlestikleri disiiniilebilir. Fakat arastirma bulgular1 bize bu
sessizlesmenin ¢alisanlarin psikolojik iyi oluslari iizerinde olumsuz
etkilere neden oldugunu gostermektedir. Bu durumda, aslinda caligsanlar
yaratici fikirlerini ortaya koymak ve kendilerini 6zgiirce ifade etmek
isterken, bu ortami bulamadig1 igin sessizlestikleri sonucuna ulagilmstir.
Bu sebeple calisanlarin bu sessizlikleri kendi i¢ diinyalarina olumsuz
yansimaktadir. Arastirmanin bu bulgusu Coakley’in (2021); Saqip ve
Arif’in (2017) calismalart ile benzerlik gostermektedir.

Calismanin bir diger bulgusuna gore isyerinde yapilan dedikodular
psikolojik iyi olusu etkilemektedir. Burada iki farkli durum ortaya
cikmaktadir. Devlet tniversitelerinde dedikodu psikolojik iyi olusu
olumsuz etkilerken, vakif tniversitelerinde durum tam tersi yonde
vuku bulmaktadir. Bu konuda literatiir incelendiginde aslinda durumun
normal oldugunu goriilmektedir. Caligmalar dedikodunun iki yoniinden
bahsetmistir. Kimi zaman yapilan dedikodunun bireyde utang ve
pismanlik yarattigi gézlemlenirken (Aboramadan vd., 2020), kimi
zaman da rahatlamaya sebebiyet verdigi belirtilmistir (Spacks, 2012).
Bu tanimlamalar 6rneklemler arasindaki farkliligi da agiklar niteliktedir.

Toksik liderlik ile psikolojik iyi olus arasindaki iligkinin aracilari
olarak isyeri dedikodusu ve calisan sessizligi degiskenleri test edilmistir.
Burada toksik liderlere sahip akademisyenlerin psikolojilerini iyi tutmak
adma bu tiir olumsuz durumlara basvurup vurmadiklar1 anlasiimaya
caligtlmistir.  Karsida siirekli insanlari manipiile eden, onlarin
goriislerine saygi duymayan, onlart dinlemeyen, diiriistliikten, ahlaki
degerlerden uzak olan bir lider oldugu zaman aslinda sergilenebilecek
cok fazla davranisin da olmamast bu degiskenlerin segilmesine etki
etmistir. Analiz sonuglar1 da hipotezleri destekler niteliktedir. Buna
gore toksik liderlik ile psikolojik iyi olus arasindaki iliskiye calisan
sessizligi ve igyeri dedikodusu aracilik etmektedir. Baska bir deyisle
calisanlar liderin olumsuz davranislariyla bas edebilmek icin farkli
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olumsuz davranislar sergilemek durumunda kalmislardir.

Arastirma kapsaminda bir araya getirilen degiskenlere daha once
yapilan ¢aligmalarda rastlanilamamis olmasindan O6tiirii bu arastirma
Ozgilin bir ¢alismadir. Arastirmada elde edilen bulgular degiskenler
arasindaki iligkileri tespit etmis ve bu bulgularin literatiire énemli
katkilar sunabilecegi degerlendirilmistir. Ozellikle toksik liderligin
psikolojik iyi olusu olumsuz etkilemesi ve ¢alisan sessizligi ile igyeri
dedikodusunun bu iligkiye aracilik etmesinin literatiire katki sunmasi
beklenmektedir. Ayrica isyerindeki toksik ortamin beraberinde dedikodu
ve caligan sessizligi gibi durumlara yol agabilecegi ve bunun da
psikolojik iyi olusu olumsuz etkileyecegi sonucundan hareketle toksik
liderlige miisamaha gosterilmemesi gerektigi énerilmektedir. Ozellikle
universitelerde narsist, istismarci kisiler akademik basarilarindan
Otiirii yonetici pozisyonlarina getirilebilmektedir. Bu bireylerin neden
oldugu toksik ortamlar dedikodu, sessizlesme ve nihayetinde azalan
psikolojik iyi olusa sebebiyet verebilmektedir. Bu nedenle akademik
organizasyonlarda yonetici se¢imi olduk¢a 6nemlidir ve liyakat esas
alinarak yoneticiler tayin edilmelidir.

Arastirmada birtakim kisithliklar bulunmaktadir. Oncelikle ¢alisma
tek bir ildeki akademisyenlerden toplanan verilerle g¢alisildigi igin
bu durum genellenebilirlik agisindan bir kisit olusturmustur. Ayrica
verilerin tek seferde toplanmasi sosyal arzu edilebilirlik hatasina
sebep olabilecegi diigiiniilmiistiir. Bu durum arastirmanin bir diger
kisitidir. Bu sinirliliklar ayni zamanda gelecek calismalar i¢in dneriler
de barindirmaktadir. Gelecek g¢alismalarda konu benzer degiskenler
ile daha genis bir cografyada boylamsal olarak ¢aligilabilir. Boylece
konunun gelisimine katkida bulunulabilir.
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Bu calismanin amaci, bireylerde cevre bilinci ve cevre vergisi bilinci arasindaki iliskiyi arastirmaktir.
Buna ek olarak, cevre bilinci ve cevre vergisi bilincinin demografik degiskenlere (cinsiyet, yas, medeni
durum, egitim durumu, ikametgéh, gelir dizeyi, meslek) gore farkliliklarini belirlemek amaglanmistir.
Bu amaclar dogrultusunda Ankara, istanbul ve izmir illerinde ikamet eden bireylere anket uygulamasi
yapilmis, 952 gecerli anket degerlendirmeye alinmistir. Gergeklestirilen analizler sonucunda; yas,
egitim durumu ve ikametgah degiskenleri ile cevre bilinci; yas, medeni durum ve meslek degiskenleri
ile cevre vergisi bilinci arasinda istatiksel olarak anlamli farkliliklar tespit edilmistir. Diger demografik
degiskenlerle cevre bilinci ve c¢evre vergisi bilinci arasinda istatiksel olarak anlamli bir farklilik
bulunamamistir. Calismada bireylerin ¢evre bilinci ve cevre vergisi bilinci arasinda orta diizeyde pozitif
yonde anlamli bir iliski saptanmistir. Basit dogrusal regresyon analizi sonuclarina gore, bireylerin cevre
vergisi biling diizeyindeki degisimin %43'Unl cevre bilincindeki degisimin agikladigi belirlenmistir.
Cevre bilincindeki 1 birimlik artisin ise cevre vergisi bilinci Gzerinde 0,707 birimlik bir artisa sebep
oldugu gbzlemlenmistir. Bu bulgulardan hareketle hem cevreye hem de cevre vergilerine yonelik bilinci
artirma hususunda; egitimlerin artirilmasi, hitkimetler tarafindan olusturulan politikalar kapsaminda
cevre vergilerinin etkili kullanimini saglayacak mekanizmalarin gelistiriimesi, cevreye duyarl ve yeni
nesil teknolojilerin kullanimina yonelik tesviklerin cogaltilmasi biyiik dnem tagimaktadir.

Anahtar Kelimeler: Cevre Bilinci, Cevre Vergisi Bilinci, Demografik Degiskenler, istatistiksel Analiz

THE EMPIRICAL EVALUATION OF ENVIRONMENTAL
CONSCIOUSNESS AND ENVIRONMENTAL TAX
AWARENESS

ABSTRACT

The objective of this research is to examine the correlation between the level of environmental
consciousness and the degree of consciousness regarding environmental taxes among individuals. In
addition, the aim is to ascertain the disparities in environmental consciousness and environmental tax
awareness based on demographic variables. To this end, a survey was conducted among individuals
residing in the provinces of Ankara, Istanbul, and Izmir, and the data collected from 952 respondents
who provided valid responses was analyzed. The analyses revealed a statistically significant relationship
between environmental awareness and age, educational status, and residence factors, as well as
between environmental tax awareness and age, marital status, and occupation factors. No statistically
significant relationship was found between environmental awareness, environmental tax awareness,
and other demographic factors. The empirical findings indicate a statistically significant, moderate,
and positive association between the level of environmental consciousness and environmental tax
consciousness among individuals. Moreover, the findings of the simple linear regression analysis
show that the alteration in environmental consciousness accounted for 43% of the variation in
environmental tax consciousness. Specifically, a 1 unit increase in environmental consciousness leads
to an increase in environmental tax awareness of 0.707 units. Based on these findings, in order to
increase awareness of both the environment and environmental taxes, it is important to increase
education, develop mechanisms to ensure that governments use environmental taxes effectively, and
provide incentives for the use of eco-friendly technologies.

Keywords: Environmental Consciousness, Environmental Tax Consciousness, Demographic Factors, Statistical
Analysis
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GiRiS

Insanlarin cevre ile olan iliskisi tiim diinya tarihi boyunca ve
insanligin var olusundan bu yana siiregelen bir iliskidir. Bu iliski
ozellikle sanayi devrimi, niifus artisi, teknolojinin ilerlemesi, yasam
kosullarmmn iyilesmesi ve refahin artisi ile ¢evrenin giderek daha ¢ok
tahrip edilmesi ile sonu¢lanmistir. Giiniimiizde uluslararasi bir sorun
halini alan ¢evre kirliliginin yol agtig1 sorunlar nedeniyle insanlarin
cevreye karsi biling diizeyleri de daha ¢ok sorgulanmaya baslamustir.
Cevre bilincine sahip olan bireylerden ¢evresel yasama karst olumlu
davranislar sergilemesi ve ¢evreye karst bagliliklarini ortaya koyacak
tutumlar sergilemeleri beklenmektedir. Son yillarda artan kirlilikler,
sanayilesme, kiiresel 1sinma, atiklarin cogalmasi gibi faktorler ise
bireylerin bu konudaki hassasiyetlerini daha énemli hale getirmektedir.

Cevre kirliligine yonelik sorunlarin ¢éziimii igin ise devletler hem
kamusal ¢oziimler hem de g¢esitli politikalar belirleyerek bunlari
kullanmaya baslamislardir. Bu ¢6ztiimlere bakildiginda ise ilk once
vergilerin buna ek olarak ise harglar, siibvansiyonlar ve iicretlerin
tercih edildigi goriilmektedir. Cevre vergilerine yonelik politikalar tim
diinyada iklim degisikligi, cevre kirliligi ve atik yonetimi gibi gevresel
sorunlarda yardimct bir ara¢ olarak kullanilmaktadir. Bu alanlarda
kullanilan vergiler, ¢evreye verilen zararin maliyetlerini bunlara
yol agan mal, hizmet veya faaliyetlerin fiyatlarma dahil ederler. Bu
sebeple fiyatlart yiikseltirken ayni zamanda firetici ve tiiketicilerin bu
faaliyetlerden uzaklagmalarini ve yeni liretim, ulasim, enerji kullanimi
gibi aliskanliklarin olusmasini tesvik ederler (Ekins, 1999).

Cevre bilinci ve ¢evre vergisi bilincinin dnemi mevcut literatiirde
ele alinmisg ancak bu iki degisken arasindaki iligskiye yeterli ilgi
gosterilmemistir. Ancak bireyin ¢evre bilinci, ¢evre vergisini ddeme
bilincini sekillendirme konusunda dnemli bir faktordiir. Bu baglamda
caligma, literatiirde yer alan mevcut bosluga odaklanarak, bireylerin
hem ¢evre bilinci hem de ¢evre vergilerine yonelik bilinglerini 6lgmekte,
bireylerde ¢evre bilinci ve gevre vergisine yonelik biling arasindaki
iliskiyi arastirmakta, ayrica demografik degiskenlerin (cinsiyet, yas,
medeni durum, egitim durumu, ikametgah, gelir diizeyi, meslek) bu
biling diizeyleri iizerindeki etkilerini incelemektedir.

I. LITERATUR iNCELEMESI

Cevre bilincine yonelik davranislar literatiirde teorik acidan genis
capta incelenmistir. Bu alana yonelik ¢alismalarin 6zellikle son yillarda
artmaya baglamasi ile ¢evre bilincini farkli gruplar tizerinde 6lgen pek
¢cok caligmaya rastlanmakta iken yalnizca c¢evre vergilerine yonelik
bilinci Olgen caligmalarin heniiz ¢ok yaygin olmadigi goriilmiistiir.
Yas, cinsiyet, medeni durum, gelir ve Ogretim tiirii gibi demografik
degiskenlerin ¢evre bilinci tizerindeki etkisini 6lgen bazi ¢aligmalara
bakildiginda; Straughan ve Roberts (1999) tarafindan genglerin ve
kadmlarin ¢evre bilincinin daha yiiksek oldugu; egitim diizeyi arttikga
cevresel tutum ve davraniglarin arttigl ve kentlerde yasayan insanlarin
cevre konusunda daha bilingli oldugu ortaya koyulmustur. Cansaran
(2014) tarafindan yapilan ¢alismada cevre bilinci ile ilgili ifadelere
katilip katilmama noktasinda katilimeilarin cinsiyetlerinin  etkili
olmadig1, yine ayn1 ¢alismada katilimcilarin medeni durumlarinin gevre
bilincini etkilemedigi gortilmiistiir. Degirmenci (2020) ise ¢alismasinda
cevresel bilincin yas degiskenine gore farklilik gosterirken, cinsiyet ve
gelir diizeyi degiskenlerinin ¢evresel duyarlilik ve baglilik iizerinde
farklilik gostermedigini ortaya koymustur. Benedek ve Takacs-Gyorgy
(2013) ise Macaristan’da dgrencilerle yaptiklar1 ¢caligmada; kadinlarin
anlamli diizeyde daha fazla g¢evre bilincine sahip oldugu, gelir ve
ikamet degiskenlerinin ise ¢evre bilinci iizerinde etkili olmadigini
gostermislerdir. Baska bir ¢alismada ise (Sama, 2003) cevresel tutum
konusunda yerlesim yeri degiskeninin etkili oldugu belirtilmis, biiyiik
yerlesim yerlerinde yasayan kisilerin kiigiik yerlesimlerdeki kisilere
kiyasla ¢evre sorunlarina yonelik tutum puanlarinin yiiksek oldugu
gbzlemlenmistir. Ogrencilerin cevreye yonelik tutumlarini dlgen bir
diger calismada da (Ek, Kilig, Ogdiim ve Diizgiin, 2009) uzun siire
boyunca biiyilik sehir merkezinde yagayanlarin kdyde yasayanlara gore
cevresel tutum dlgeginde puan ortalamalart daha anlamli bulunmustur.
Bhati (2021)’nin caligmasinda ¢evre koruma kaygisi ile medeni
durum arasindaki iligkiye bakilmis evli ve evli olmayan katilimcilar
arasinda Onemli bir farklilik olmadigi sonucuna ulasilmistir. Karslh

(2022) tarafindan yapilan geng¢ ve yetiskinlerde ¢evre bilinci ve dini
tutum diizeylerini 6lgen ¢aligmada ise medeni durumlara bakildiginda,
evlilerin ¢evre bilinci diizeylerinin bekarlara gore daha yiiksek oldugu
goriilmiistiir. Cin’in Sangay kentinde yasayan 1200 kisi i¢in demografik
ozelliklerin cevresel kaygilar iizerindeki etkisini inceleyen Shen ve
Saijo (2008), yiiksek hane geliri ve egitim diizeyinin ¢evresel kaygiy1
olumlu yonde etkiledigini, bunun yani sira kadinlarin erkeklere gore
¢evre konusunda daha az kaygili oldugunu, istihdam durumu ve hane
halk: biyiikligii gibi diger sosyo-demografik 6zelliklerin ise gevresel
kaygilarla neredeyse alakasiz oldugunu bulmuslardir. Cabuk, Nakiboglu
ve Keles (2008), bireysel tiiketicilerin sosyo-demografik 6zellikleri ile
cevresel satin alma arasindaki iliskiyi incelemis; evli, geng, egitimli ve
hane geliri yiiksek olan bireylerin daha fazla ¢cevreci satin alma davranisi
gosterdigini gozlemlemisglerdir. Chitra (2007) ise ¢alismasinda, g¢evre
bilinci yiiksek olan tiiketicilerin, diisiik olanlara goére daha c¢evre
dostu aligverisler yaptiklarini ortaya koymus, farkindaligr yiiksek
tiiketicilerin daha yiiksek fiyatli ¢evre dostu iriinleri satin almaya
daha istekli olduklari sonucuna ulasmistir. Digby (2013) tarafindan
yapilan ve yetiskinlerin c¢evresel davranislarini inceleyen 18-97 yas
araligin1 kapsayan ¢alismada 4 farkli yas grubu arasinda istatistiksel
olarak anlamli bir farklilik bulunmustur. Ozellikle 43-61 yas araligini
kapsayan grubun g¢evresel davranis puaninin oldukga yiiksek oldugu
ve diger gruplardan ayrildigi goézlemlenmistir. Yine ayni ¢alismada
egitim diizeylerinin g¢evreye duyarlilik davranislari iizerinde onemli
Olciide farklilik yarattigi sonucuna ulasilmigtir. Calismada 6zellikle lise
mezunu ve altinda kalan gruplarin ortalama davranis puanlarimin diger
tiim gruplardan énemli 6l¢iide farkl ve diisiik oldugu ifade edilmistir.

Cabuk ve Karacaoglu (2003) tarafindan yapilan {iniversite
ogrencilerine yonelik calismada, kiz &grencilerin erkek 6grencilere
kiyasla ¢evreye duyarliginin daha yiiksek oldugu goriilmiistiir.
Benzer sekilde Sam, Sam ve Ongen (2010)’in 398 goniillii iiniversite
ogrencisi ile yiriittiigli ¢aligmada, kiz dgrencilerin gevreye yonelik
tutum diizeylerinin erkek dgrencilere gore daha yiiksek oldugu tespit
edilmistir. Agacan (2014) tarafindan yapilan c¢alismada ise erkek
ogrencilerin kiz grencilere kiyasla ¢evre vergilerinde 6deme yapmaya
daha fazla goniillii oldugu sonucuna ulasilmigtir. Yine ayni ¢aligmada
ogrencilerin 6gretim tiirleri ve ¢evre vergisi bilingleri arasinda istatiksel
olarak anlamli bir iligki bulunamamistir. Benzer bir ¢aligmada da
yiiksekogretim Ogrencilerinin okuduklart siniflarin ve gevreye karsi
duyarliliklarinin kargilagtirilmast sonucunda istatistiksel olarak anlamli
bir fark bulunamamustir (Oguz, Cakei ve Kavas, 2011). Universite
ogrencilerinin ¢evre bilinglerini inceleyen baska bir ¢alismada Giil,
Aydogmus, Cobanoglu ve Tiirk (2018), kadin 6grencilerin erkek
ogrencilere gore g¢evre bilinglerinin daha yiiksek oldugu sonucuna
ulagsmiglardir. Ayni ¢aligmada dgrencilerin biling diizeylerinin kdy, sehir
ya da biiyiiksehirde yasamalarindan etkilenmedigi, bunun yani sira
okuduklar1 programin ve gevreye yonelik aldiklart derslerin de cevre
bilinglerini etkilemedigini belirtmislerdir. Fisher, Bashyal ve Bachman
(2012) cinsiyet ve gelirin gevresel satin alma tizerinde etkili oldugunu
belirtmis, kadinlar ve daha yiiksek gelire sahip kisilerin yesil iiriinleri
kullanmaya daha yatkin oldugunu bulmuslardir. Ozdemir ve Yasa
Ozeltiirkay (2019) cinsiyet, gelir ve yas degiskenlerinin cevre bilinci ve
¢evresel satin alma lizerinde anlamli bir farklilik géstermedigini medeni
durum ve egitim degiskenlerinin anlamli bir farklilik gdsterdigini ortaya
koymuslardir.

Cevre vergilerini kapsama alan ve bu vergilere yonelik bilinci
de igeren literatiirdeki diger caligmalara bakildiginda; Green Fiscal
Comission (2007) tarafindan Ingiliz vatandaslarmin cevre vergileri
kargisindaki tutumlart incelenmis, ¢alisma sonuglarma goére anket
yapilan 1010 kisiden %51°i yesil vergileri kabul ederken %32’sinin
karst ¢iktigi goriilmistiir. Buna ek olarak ¢evreye zararli faaliyetlerin
vergilendirilmesinin yesil vergilere olan destegi artirdig1 ifade
edilmigtir. Palkovi¢ (2018) ise insanlarin c¢evreye karst sorumlu
davranma egiliminin ayn1 zamanda g¢evre vergisi 6deme egilimine de
yol acip agmadigi sorusu temelinde, ¢evre vergisi 6deme egilimini
etkileyen temel gostergeleri belirlemeyi amaglamistir. Bulgaristan,
Kibris, Almanya, Finlandiya, Macaristan, italya, Polonya, Romanya,
Isvec ve Slovenya’da gergeklestirilen ve 2800 gozlem igeren
calismada; ankete katilanlarin, ¢evre koruma ve vergiler konusundaki
farkindaliginin desteklenmesi, hiikiimetin gevreyi koruma yetenegine
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olan giiven, gevre orgiitlerine olan giiven, Avrupa Birligi’ne olan giiven
ile egitim ve din faktorlerinin ¢evre vergilerini 6deme istegini etkileyen
temel faktorler oldugu sonucuna ulagilmistir. Rotaris ve Danielis (2019)
italya’da karbon vergilerine yonelik ddeme istekliligini dlgmiis ve
¢alismanin sonuglarinda demografik degiskenlerin de 6deme istekliligi
izerinde etkili oldugunu bulmuslardir. Caligmada geng, egitimli, daha
yiiksek gelirli ve daha yiiksek statiilii mesleklere sahip ve bekar olan
katilimcilarin karbon vergisi i¢in daha yiiksek 6deme istekliligine sahip
oldugu belirtilmistir. Bachus, Ootegem ve Verhofstadt (2019) ise 1308
vatandasin anket verilerine dayanarak, cevre vergisi ddeme istekliligi
ve kamu desteginin kosullarini incelemislerdir. Calismanin sonuglart,
egitimin ¢evre bilincini destek i¢in belirleyici oldugunu ve baslangictaki
diisiik destegin, vergi gelirlerinin ¢evreye tahsis edilmesiyle dnemli
olgtide iyilestirilebilecegini gostermistir. Tiirk halkinin karbon vergisi
niteliklerine yonelik kamu tercihlerini arastiran bir diger ¢aligmada
(Gevrek ve Uyduranoglu, 2015), egitim seviyesinin karbon vergisine
destek vermede Onemli bir etken oldugu ifade edilmistir. Egitim
seviyesi yliksek olan insanlarin gelecek nesillerin refahini gézettigi ve
egitim seviyesi diisiik olanlara gére karbon vergisine daha fazla destek
verdikleri goriilmiistiir. Benzer bir ¢aligma yakit vergileri {izerinde
yapilmis, Hsu, Walters ve Purgas (2008) egitim seviyesi yiiksek olanlarin,
egitim seviyesi diisiik olanlara gére yakit vergilerini artirmaya daha
istekli goriindiigii sonucuna ulagmiglardir. Cin halkinin karbondioksit
emisyonu azaltim politikalar1 i¢in 6deme istekliligini arastiran bir
calismada ise kisilerin egitim ge¢misi ile 6deme istekliligi arasinda
istatistiksel olarak anlamli bir iligkili bulunamamigtir. Bunun yaninda
ayni c¢alismada geng ve erkeklerin daha yiiksek 6deme istekliligine
sahip oldugu belirtilmistir (Duan, L ve Li, 2014). Denstadl ve Veisten
(2020) ¢alismalarinda hava yolculugunda uygulanan karbon vergilerine
yonelik 6deme istekliligini aragtirmis, iniversite mezunu katilimeilarin
daha giiclii ¢evresel kaygilara sahip oldugunu ancak egitim diizeyinin
o6deme istekliligi iizerinde anlamli bir iligskiye sahip olmadigini
belirtmislerdir. Brown ve Johnstone (2014) c¢evre vergilerindeki
tutuma yonelik dort iilkede hane halki arastirmasi gergeklestirmis ve
katilimcilarin gevresel vergilerde odeme istekliliginin demografik,
psikolojik ve davranigsal faktorlerden etkilenmekte oldugunu ortaya
koymuslardir. Genel olarak daha geng, daha egitimli, daha ¢ok gevre
bilincine sahip, daha yiiksek gelirli ve yiiksek statiili meslege sahip,
ayni zamanda daha az atik iireten katilimcilarin atik vergisi ve ticretleri
icin daha yiiksek 6deme istekliligine sahip oldugu belirtilmistir.
Yine benzer bir galismada, Fairbrother (2017) tarafindan Ingiltere’de
cevre vergisi 6deme istekliligi 6l¢iilmiis ve yiiksek gelirlilerle diisiik
gelirlilerin isteklilikleri acisindan farklilik gériilmezken, kadmlar ve
egitim seviyesi yiiksek insanlar ¢evreyi korumak igin para ddemeye
daha istekli bulunmustur. Ayni ¢alismada kirsal kesimde yasayanlarla
kentte yasayanlar arasinda istekliliklerin farkli olmadigi gosterilmistir.
Umit ve Schaffer (2020)’m, Avrupa’da 23 iilkede bireylerin fosil
yakitlara vergi koyma fikrine nasil baktiklarini arastirdiklart ¢alismada
ise karbon vergilerine destek diizeyi kirsal kesimde yasayanlar arasinda
daha diisiik bulunurken bunun sebebinin bdlge insanmm 1sinma gibi
durumlar igin fosil yakita olan bagimlilig1 oldugu ifade edilmistir.

Il. CEVRE KIRLILIGI VE CEVRE BILINCI

Cevre Kanunu’nda tamimlandigi sekliyle ¢evre “canlilarin yasamlar:
boyunca iligkilerini sitirdiirdiikleri ve karsilikli olarak etkilesim icinde
bulunduklar biyolojik, fiziksel, sosyal, ekonomik ve kiiltiirel ortamr”,
cevre kirliligi ise “cevrede meydana gelen ve canlilarin saghgmni,
cevresel degerleri ve ekolojik dengeyi bozabilecek her tiirlii olumsuz
etkiyi” agiklamaktadir (Cevre Kanunu, 1983). Hava, su, toprak ve
gliriiltl kirliliginden meydana gelen sorunlar ise bu olumsuz etkilerin
sonuglart olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Hava kirliligi; atmosferde
farkli sekillerde bulunabilen (gaz, toz, koku, su buhari, duman
vb.) kirleticilerin canlilara ve dogaya zarar verecek miktarlarda
yiikselmesini ifade etmektedir (inangl, 2018). S6z konusu kirleticiler
¢ogunlukla fabrikalardan, sanayi tesislerinden, motorlu tasitlardan,
hizli ve plansiz kentlesmelerden kaynaklanmaktadir. Ozellikle artan
ekonomik etkinliklerin daha fazla enerji kullanimi gerektirmesinden
kaynaklanan endiistriyel kirlilik, araglarin neden oldugu egzoz gazlari
hava kirliligini daha fazla artirmaktadir. Su kirliligi; suyun kalitesinin
suya karisan istenmeyen zararli maddeler nedeniyle Olgiilebilecek
oranda ve ekolojik dengeyi bozan kalitede kotiilesmesidir. Ozellikle

yer alt1 ya da yer {istii sulariin ekosistemini tehdit eden kirleticiler
zamanla sularin kimyasal ve biyolojik yapisini degistirerek sularda
yasayan canlilarin da hayatin1 tehlikeye atmaktadir (Calhoun, 2005).
Suyu kirleten nedenler arasinda ise sanayi atik sulari, yeralt: depolama
tanklarindaki sizintilar, tarimsal ve evsel atiklar sayilabilir (Uzel, 2017).
Toprak kirliligi ise; “Topragin, insan etkinlikleri sonucu olusan ¢esitli
bilesikler tarafindan bulastirilmasini takiben, toprakta yasayan canlilar
ile yetisen ve yetistirilen bitkilere veya bu bitkilerle beslenen canlilara
toksik etkide bulunacak ve zarar verecek diizeyde anormal fonksiyonda
bulunmasini, topraga eklenen kimyasal materyalin topragin oziimleme
kapasitesinin tizerine ¢ikmasi, topragin verim kapasitesinin diismesini”
ifade etmektedir (Toprak Kirliliginin Kontrolii Yonetmeligi, 2005).
Toprag kirleten baslica bazi faktorler arasinda ise; yer alti depolama
tanklarindaki sizintilar, kirli sularin yeraltina sizmasi, pestisit
uygulamalari, endiistriyel atiklarin dogrudan topraga birakilmasi
sayilmaktadir (Toréz, 2009). Girilti kirliligi; diger g¢evre kirliligi
tirleri kadar giindeme gelmemesine ragmen insanlarin fizyolojik,
fiziksel ve psikolojik dengesini bozabilen, is performanslarini azaltan
énemli bir kirlilik tiirii olarak karsimiza ¢ikmaktadir (Inangh, 2018).
Cesitli kaynaklardan meydana gelen bu kirlilik ¢ogunlukla; artan
sanayilesme faaliyetleri, hava—kara-deniz trafiginin yayginlasmasi,
diizensiz kentlesme, eglence ve aligveris merkezlerinin artisindan
kaynaklanmaktadir (Agacan, 2014).

Cevre bilinci kavrami ise en temelde cevrenin farkinda olmayi
tanimlarken, insanlarin i¢inde yasadiklari ayn1 zamanda gelisimini ve
davraniglarini etkileme egiliminde olan dig ¢evrenin farkinda olma
ve bilgi sahibi olma durumunu ifade etmektedir (Harju-Autti, 2013).
Cevre bilinci farkli boyutlar1 bir arada barindirmaktadir. Bu kapsamda
bireylerin toplumsal, tarihsel ve dogal g¢evresini kavrayarak bilingli
olacak sekilde duyarlilik edinmesini, gevreye yonelik ortaya ¢ikan
sorunlarda haklarini savunmasini ve buna yonelik tepkisini gdstermesini,
cevreyi kullanirken yok etmeden kullanmasi gerektigini bilmesini
ve tiiketimlerini gergeklestirirken tasarrufu 6n planda tutmalarini
icermektedir (Kizilaslan ve Kizilaslan, 2005). Cevre bilincine sahip
olan bireyler ¢evreye fayda saglayacak sekilde davranarak geri
dontisiimleri kullanma, ¢opleri ayristirma gibi aliskanlara sahiptirler
(Harju-Autti, 2013). Eger bir birey cevre ile ilgili bildigi bilgileri ¢evre
dostu davranislara doniistiirmiiyorsa, 6rnegin su ve enerji kullanimda
tasarruflu davranmiyorsa, atiklari azaltma konusunda bir ¢abasi yoksa
ya da depozitolu iirlinleri kullanmay1 tercih etmiyorsa bu kisinin ¢evre
bilincinden s6z etmek miimkiin degildir (Erten, 2004).

lIl. TURKIYE'DE CEVRE VERGILERI

Cevre vergileri hem refah ekonomisine hem de kurumsal ekonomiye
dayanan ve uzun siiredir devam eden entelektiiel bir tarihe sahiptir
(Barde ve Godard, 2012). Cevre vergilerini ifade eden kesin bir tanim
bulmak ise oldukga zordur. Ekonomik Kalkinma ve Isbirligi Orgiitii
(OECD) tarafindan yapilan “Cevre ile ilgili vergiler” kavramina yonelik
tanima gore, ¢evre vergileri ¢evresel konulara yonelik vergi matrahina
uygulanan zorunlu olan ve karsiliksiz olarak devlete 6denen vergilerdir
(OECD, 2001). Avrupa Cevre Ajansi (European Environmental
Agency) ise ¢evre vergilerini; “potansiyel olarak pozitif ¢evresel etki
saglamasindan dolayi, enerji, ulasim, kirlilik ve tiikenmeye maruz kalan
kaynaklar iizerinden alinan vergiler” olarak ifade etmektedir (Cural ve
Saygi, 2016).

Tiirkiye’de ¢evre konusunda politikalarin gelistirilmesinin gerekli
olduguna dair diisiinceler, ilk kez 1972 yilinda Birlesmis Milletler
tarafindan diizenlenen Cevre Konferansi sonrasinda ortaya gikmustir.
Bu kapsamda iilkemizde ilk kez Uciincii Bes Yillik Kalkinma Plani
(1973-1977) kapsaminda g¢evrenin korunmasina yonelik tedbirlere
yer verilmistir (Civelek, 2006). Ulkemizdeki cevre vergilerinin
uygulamasina bakildiginda OECD iilkeleri ya da Avrupa Birligindeki
uygulamalara gore oldukga kisitlt oldugu goriilmektedir. Bu iilkelerdeki
vergi uygulamalari, iizerine geldikleri mal veya hizmetin maliyetini
artirarak birimleri ¢evreye zararli olmayan alanlara yonlendirmekte,
bunun yaninda teknolojik gelismeyi desteklemektedir. Bu kapsamda
vergilerin amaci “yonlendirici ve denetleyici” olarak ifade edilmektedir.
Mali amag ise ikinci asamada goriilmektedir. Ulkemizdeki kullanimina
bakildiginda ise bu vergiler igin &ncelikli amacin mali amag oldugu
goriilmektedir.
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Tiirkiye’de gevre ile dogrudan iliskili olan tek vergi ¢evre temizlik
vergisi olmustur. Bu vergi disinda “yonlendirici ve denetleyici”
amagclarina sahip bir ¢evre vergisi uygulamasma rastlanmamaktadir.
Ulkemizde bu vergiye ek olarak dolayli olarak gevreye katkilar1 olan
motorlu tasitlar vergisi, 6zel tiiketim vergisi ve katma deger vergisi de
cevre vergileri kapsaminda degerlendirilmektedir (Ferhatoglu, 2003).

Cevre temizlik vergisi, 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanunu’nun
miikerrer 44. maddesinde yer alan ve iilkemizde ¢evre kirliligi ile iligkili
olan ilk vergidir. Verginin konusunu; “belediye simirlart ve miicavir
alanlar i¢inde bulunan ve belediyelerin ¢evre temizlik hizmetlerinden
yararlanan konut, iy yeri ve diger sekillerde kullanilan binalar”
olusturmaktadir. Konutlarin vergilendirilmesinde, kullandiklar1 konuta
ait su aboneligi bulunanlar, ¢evre temizlik vergisinin de mikellefi
olup, adlarma su bedeli ile tahakkuk edecek ¢evre temizlik vergisini de
o0demekle ylikiimlii bulunmaktadirlar (Senyliiz, Yiice ve Gergek, 2017).

Motorlu tasitlar vergisi (MTV) ulastirma sektorliniin meydana
getirdigi egzoz ve sera gazlarinin gevreye olumsuz etkisini 6nlemekte
ve c¢evrenin korunmasina dolayl olarak katki saglayan bir vergi olarak
ifade edilmektedir (Ertekin ve Dam, 2019). Tiirkiye’de 197 sayili
Motorlu Tasitlar Vergisi Kanununda (MTVK) diizenlenen verginin
miikellefini; “trafik sicili ile Ulastirma Bakanhginca tutulan sivil
hava vasitalar: sicilinde adlarina motorlu tasit kayit ve tescil edilmis
olan gergek ve tiizel kisiler olusturmaktadir.” Bu vergide tarifeler ise;
araclarin yasi, silindir hacmi, oturma yeri, azami toplam agirlig1 gibi
kriterler esas alinarak diizenlenmektedir. Tescil tarihi 01.01.2018’den
sonra olan araclar i¢in ise aracin “tasit degeri” hesaplamaya dahil
edilerek Motorlu Tasitlar Vergisi Kanununa eklenmistir (MTVK,
1963). Giiniimiizde motorlu tagit araglarmin kullandigi, benzin ve
mazot gibi yakitlarin ¢evre kirliliginin en 6nemli unsurlarindan oldugu
bilinmektedir. Tiirkiye’de karbondioksit emisyonuna neden olan fosil
yakat tiiketimi kaynakli sektorler igerisinde tagimacilik sektoriiniin pay1
%24 diir. (Diindar ve Kolay, 2021). Tiirkiye Istatistik Kurumu’nun
2020 yili seragazi emisyon envanteri verilerine goére ulastirmadan
kaynaklanan karbondioksit emisyonunun ise %94,9°li karayolundan
kaynaklanmaktadir. Buradan hareketle karayolu ulastirma sektdriine
bakildigindaiilkemizig¢in ciddibir ¢evre kirleticisi oldugu goriilmektedir.

Cevrenin korunmasia dolayli yoldan katk: saglayan bir diger vergi
ozel tiiketim vergisi (OTV)’dir. Bu verginin konusunu, Tiirkiye’de
belirli bir iktisadi siire¢ icinde bulunan ve Ozel Tiiketim Vergisi
Kanununa ekli dort listede yer alan mallar olusturmaktadir (Senyiiz,
2017). 1 sayilt liste, petrol tiriinleri, dogal gaz ve bunlarin tiirevleri
ile biodizelden olugmaktadir. I sayili listenin (A) Cetvelinde; “genel
olarak benzin, motorin, jet yakiti, fuel oil gibi akaryakit iiriinleri;
swilastirilmis petrol gazi (L.P.G.), dogal gaz ile séz konusu mallara
ikame edilmesi miimkiin bulunan petrol tiirevieri, petrokok ve benzeri
diger mallar yer almaktadir” (B) Cetvelinde ise; “solvent ve benzeri
tiriinler ile bunlarin tiirevieri, gaz yagi, baz yaglar, madeni yaglar
ile yaglama miistahzarlar: gibi akaryakit harici petrol iiriinleri yer
almaktadir” 11 say1li listedeki mallar ise genel olarak motorlu kara, hava
ve deniz tasitlarindan olusmaktadir. Ozel Tiiketim Vergisi Kanununun
gerekgesinde belirtildigi sekliyle “iyi tasarlanmis ozel tiiketim vergileri
ile fiskal amaglarm saglanmast yam swa enerji tasarrufundan
tasimaciliga ve ¢evreye kadar ¢ok genis bir alanda tiiketici tercihleri
etkilenebilmektedir” Bu kapsamda degerlendirildiginde OTV’nin
ilkemizdeki uygulamasinin mali amaglarin yaninda dolayli olarak ¢evre
kalitesine hizmet ettigi ve ¢gevrenin korunmasi agisindan 6nemli etkilere
sahip oldugu goriilmektedir. Ozellikle akaryakit fiyatlar1 {izerinden
alinacak vergi ile akaryakitlarda fiyat artist meydana gelecektir. Bu
durum ise kullanimi azaltarak ¢evreye zararli olan emisyon miktarlarini
diistirecektir. Akaryakitlarda kullanim miktarini esas alan uygulamada
¢evreye verilen zararin g6z 6niinde bulundurulmadigi ve mali amacin 6n
planda tutuldugu goriilmektedir (Uzel, 2017). II sayili listede belirtilen
motorlu tasitlar iizerinden alinan vergi ise Avrupa Birliginde uygulanan
tagimacilik  vergilerine benzer niteliktedir. Motorlu tasitlardaki
kullanimin azaltilarak benzin ve mazot kullanimindan kaynaklanan
hava kirliligi azaltilabilmektedir (Taylar, 2010).

3065 sayili Katma Deger Vergisi (KDV) Kanunu kapsaminda ise ¢evre
kirliligine yonelik dogrudan herhangi bir diizenleme bulunmamasina
ragmen 1. Maddesinde ifade edildigi sekliyle; Tiirkiye’de yapilan
“ticari, sinai, zirai faaliyet ve serbest meslek faaliyeti ¢ercevesinde

yapilan teslim ve hizmetler” ve “boru hatti ile ham petrol, gaz ve
bunlarin tiriinlerinin tasinmalar’” nedeniyle gergeklesen faaliyetlerin
vergilendirilecegi belirtilmektedir. Bu kapsamda basta karbon bazli
yakitlar olmak {izere c¢evreye negatif maliyet yiikleyen her {iriiniin
maliyeti artmig olacaktir. Bdylece KDV sozii edilen yakitlarin
maliyetini artirarak ¢evre dostu kaynaklara yonlendirecek ve g¢evre
kirliliginin 6nlenmesi kapsaminda dolayli olarak bir sekilde katki
saglayacaktir (Ercan, 2015). Goriildiigi sekliyle KDV temelde gelir
elde etme amacina yonelik olsa da iilkemizde ¢evrenin korunmasi igin
dolayl1 da olsa olumlu katkilar saglamaktadir.

IV. VERILERIN ANALIZi VE DEGERLENDIRILMESI

Caligmanin evrenini Ankara, Istanbul ve Izmir illerinde yasayan 18
yas ve lizeri bireyler olusturmaktadir. 2022 yili niifus sayimlarina gére
Istanbul’da 15 milyon 907 bin 951 kisi, Ankara’da 5 milyon 782 bin
285 kisi ve Izmir’de 4 milyon 462 bin 056 kisi yasamaktadir (TUIK,
2023). Calismanin 6rnekleminde ise bu evren igerisinden 6rnekleme
yontemiyle secilen 952 birey yer almaktadir. Orneklem biiyiikliigii
%95 giiven araliginda ve %S5 hata payi ile evreni temsil edecek nitelik
tasimaktadir. Arastirmada kullanilan verileri toplamak igin bir anket
formu olusturulmus ve formda kullanilan ifadeler i¢in Agacan’in (2014)
“Cevre Kirliligi Sorunlart Ile Miicadelelerde Tiirkiye'de Uygulanan
Cevre Vergileri ve Cevre Vergisi Bilinci” basligina sahip yiiksek
lisans tezinden, bunun disinda Musova, Musa ve Matiova’nin (2021)
Slovakya’da tiiketicilerin ¢evre sorunlarina yonelik yaklasimlari iizerine
uyguladiklart “Environmentally responsible behaviour of consumers:
Evidence from Slovakia” adli ¢aligma ile Green Fiscal Commission
tarafindan (2007) yiiriitillen ve cevre vergilerine yonelik bireylerin
tutumunu arastiran “Public Attitudes to Environmental Taxation” adli
caligmasindan faydalanilmistir. Anket formunda, c¢evre bilinci igin
17 soru ve gevre vergisi bilinci igin 15 soru yer almakta olup, toplam
32 ifade 5°1i likert tipi derecelendirme (Tamamen Katiliyorum=1,
Tamamen Katilmiyorum=5 olmak iizere sirali ve kategorik 5°1i likert
6lgegi ile tamimlanmustir) kullanilmistir. Ankete ayrica arastirmaya
dahil edilen bireylerin demografik 6zelliklerine (cinsiyet, yas, medeni
durum, egitim durumu, ikametgah, gelir diizeyi, meslek) yonelik sorular
da eklenmistir.

Tasarim kolayligi, para, zaman ve emek acisindan sagladigi
avantajlar sebebi ile ¢evrimigi (internet temelli) anketler, farkli
disiplinlerde (6rn. sosyal bilimler, saglik ve egitim bilimleri) ¢alisan
arastirmacilarin kullandigi temel anket yontemlerinden biri olmustur.
Cevrimi¢i anketlerin kullanimi, 6zellikle geleneksel yontemlerle
ulagilmasi hayal edilemeyecek kadar genis kitlelere hizli ve ekonomik
bir sekilde ulagsmay1 kolaylastirmasi sebebiyle yayginlagmistir
(Dursun, Timer Kabadayr ve Ydriiyen, 2022). Cevrimig¢i yapilan
anketler ile cografi sinirlari asarak ¢ok daha genis bir orneklem
kitlesine ulasmak miimkiindiir (Roberts, 2007’den aktaran Dursun
vd., 2022). Bu calismanin da farkli illerde yiiriitilmesi ve ¢ok daha
genis bir drnekleme ulasabilme potansiyeli dolayist ile veri toplama
araci olarak g¢evrimi¢i anket yontemi tercih edilmistir. Calismanin
baslangicinda 30 kisiye pilot uygulama yapilarak anketin anlasilirligs,
giivenilirligi ve gecerliligi test edilmistir. Pilot uygulama sonucunda,
anketin veri toplamaya baslamak i¢in gerekli sartlari sagladigina karar
verilmis ve anket 952 kisiye uygulanmistir. Arastirma verileri analiz
edilirken SPSS (Statistical Package for Social Sciences) 20.0 istatistik
paket programi kullanilmistir. Calismada ilk basta kullanilan anketin
giivenirliliginin ve kullanilan ifadelerin homojen yapi gosteren bir
biitiinii olusturup olusturmadiginin belirlenmesi i¢in giivenilirlik analizi
yapilmig ve Cronbach a degeri hesaplanmistir. Bunun yani sira ankette
yer alan ifadelerin soru-biitlin korelasyon degerleri elde edilmistir. Bu
degerlerin 0,25ten biiyiik olmasi arzu edilen bir durumdur (Kalayecrt,
2010). Bir sorunun soru-biitiin korelasyon katsayisinin diisiik olmasi
ilgili sorunun kullanilan 6l¢ege katkisinin diisiik olmasini ifade eder ve
o sorunun dlgekten ¢ikarilmast gerektigi seklinde yorumlanabilir.

Calismada ilk olarak betimsel istatistikler (frekans ve yiizde analizi)
elde edilmistir. Kullanilan verilere Kolmogorov-Smirnov normallik
testi uygulanmus, parametrik ya da parametrik olmayan testlerden
hangilerinin kullanilacagina karar verilmis ve tiim analizlerde anlamlilik
diizeyi p<0,05 olarak kabul edilmistir. Iki bagimsiz degiskenin
karsilastirilmast igin Mann Whitney U testi, ikiden fazla bagimsiz
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degiskenin karsilastirilmasi i¢in ise Kruskal-Wallis H testinden
yararlanilmistir. Kruskal-Wallis H testi, bagimsiz degiskenin ikiden
fazla kategorisi bulunmasi durumunda kullanilmakta ve ele alinan
degisken icin iki ya da daha fazla kategorisinin ortalama sira sayilari
arasinda anlaml bir fark olup olmadigimni belirlemektedir. Calismada
ayrica cevre bilinci ve g¢evre vergisi bilinci degiskenleri arasindaki
iliskinin yoniini ve giiclinii belirlemek igin korelasyon analizi, bu
degiskenler arasindaki iligkiyi ortaya koymak icin de basit dogrusal
regresyon analizi uygulanmistir.

A.BULGULAR

Calismada 952 katilimcinin yanitladigi ¢evre bilinci ve ¢evre vergisi
bilincine dair ifadeler giivenilirlik analizine tabi tutulmustur. Ankette
yer alan cevre bilinci ifadeleri ve ¢evre vergisi bilinci ifadeleri icin
ayri ayrt glivenilirlik analizi yapilmis, tiim ifadeler igin soru-biitiin
korelasyonlart 0.3’ten biiyiik oldugundan, hicbir ifadenin anketten
cikarilmasina gerek kalmamustir. Cronbach alpha (a) giivenilirlik
katsayisimnmn  0,80<0<1,00 olmasit durumunda anketteki ifadelerin
yiiksek derecede giivenilir oldugu sdylenebilir. Tablo 1’de ¢evre bilinci
ifadelerinin Cronbach alpha katsayist 0,958°dir. Benzer sekilde cevre
vergisi bilinci ifadelerinin Cronbach alpha katsayist 0,961°dir. Bu
sonuglara gore anketin yiiksek derecede giivenilir oldugunu ifade etmek
miimkiindiir.

TABLO 1 | Guvenilirlik Analizi Sonuglari

Cevre Bilinci Cevre Vergisi Bilinci
: g £ EE : g & E g
s § E = EE § § E = EE
g £ g E 2= E £ 2 £ ZE
S = 2 £ S g 2 2=
3,536 1,880 4,059 2,179 2,159 3,272 2,852 3,847 0,995 1,349

ambalaj atiklarinin geri doniisim kutusuna atilmasi gerektigini,
%83,5°1 (795 katilimcer) cevre bilincini artirmaya yonelik gorsel ve
isitsel yayinlar ile kamu spotu olusturulmasi gerektigini, %83,2’si (792
katilime1) ¢evreyi daha az kirleten enerji kaynaklari (giines, riizgar vb.)
kullanilmast gerektigini, %82,8’si (788 katilimcr) kati-stvi vb. atiklarin
cevreye birakilmasinin  dogru olmadigimi diistiniirken, %18,7’si
(178 katilimci) gevrenin ortak mal olmast nedeniyle kirletmenin sug
sayilmayacagini diisiinmektedir. Ankete katilan bireylere “Yasadiginiz
sehirde ¢evre kirliligi konusunda akliniza gelen ilk sorun nedir” diye
soruldugunda, katilimeilarin =~ %40,1°1 hava kirliligi, %18,2’si su
kirliligi, %33,2’si giirtiltii kirliligi, %8,5’u toprak kirliligi konusunda
gOris bildirmislerdir.

TABLO 2 | Cevre Bilinci ile ilgili ifadeler
ifadeler 1 2 3 4 5

11."Cam, metal, kagit ve plastik
gibi ambalaj atiklan icin her
mahallede ayri bir geri doniisim
kutusu bulunmalidir”

478 502 309 325 13 14 2 22 131 138

12.“Ambalaj atiklan geri doniisim

" 480 504 314 33 9 09 18 19 31 13,8
kutusuna atilmalidir!

3.“Gevrenin korunmasl igin
daha pahali olsa bile gevre dostu
iriinler satin alinmalidir (Enerji 400 42 345 362 49 51 26 2,7 132 13,9
tasarruflu ampuller, cevre dostu
posetler vb.).”

14."Cevreyi koruma amagl
kurulmus vakif vb. Kuruluglara
devlet tarafindan maddi destek
saglanmalidir”

385 404 332 349 50 53 32 34 153 161

5. “Cevreye zarar veren kisileri

481 505 314 33 13 14 20 21 124 13
uyarmamiz gerekmektedir”

Analiz Edilen Madde Sayisi: 17 Analiz Edilen Madde Sayisi: 15

Cronbach Alpha = 0,958
Standardize Edilmis Alpha: 0,960

Cronbach Alpha =0,961
Standardize Edilmis Alpha: 0,961

Veri setine ne tiir analizlerin uygulanabilecegini belirlemek igin
verilerin dagilimini bilmek 6nem tasimaktadir. Bu baglamda verilere
“Kolmogorov-Smirnov normallik testi” uygulanmis, p degeri 0,05
anlamlilik degerinin altinda oldugu igin verilerin normal dagildig:
seklindeki H hipotezi red edilmistir. Bu nedenle analizlerde parametrik
olmayan testler olan Mann Whitney U testi ile, Kruskal-Wallis H testi
uygulanmigtir. Verilerin homojenliklerine bakildiginda ise, homojen
yapida olmadiklart tespit edilmistir.

Calismada anket sorularina yanit veren bireylerin ¢evre biling ve
cevre vergisi biling skorlari olugturulmustur. Bu baglamda, bireylerin
cevre bilinci skoru 3,536 ve cevre vergisi biling skoru 3,272 olarak
bulunmustur. Bu skorlar Likert 6lgegine gore olusturulmus sorulardan
elde edildigi igin 3 orta deger olarak kabul edilmekte ve ortalama 5’e
yaklastikca bireylerin ¢evre bilinci ve ¢evre vergisi bilincinin yiiksek,
I’e yaklastik¢a diisiik oldugu seklinde yorumlanmaktadir. Buna gore,
ankete katilan bireylerin c¢evre bilinci skoru (3,536) ve gevre vergisi
bilinci skoru (3,272) ortalamanin {izerindedir. Demografik 6zelliklere
ait bulgulara gore, katilimeilarm %49,2’si kadin, %50,3’0 erkek,
%44,9°u evli, %3,3’1 bosanmig/dul, %51,9°u bekardir. %43,5°1 18-
25 yag araliginda iken, %36,1’ini 26-40 yas araligi, %18,3’linli 41-
59 yas araligindaki bireyler olusturmaktadir. %31,1’inin aylik geliri
2000 TL ve alt1, %9,9’unun 2001-4000 TL, %19,9’unun 4001-6000
TL, %23,2’sinin 6001-9000 TL araliginda %16’smimn 9001 TL ve iizeri
oldugu saptanmustir. Katilimetlarin %3 1,2°si 6grenci iken, %29°u Kamu
Kurumu Calisani, %26,9’u Ozel Sektdr Calisani, %5,37{ ev hanimy,
%4,7°si igsiz ve %2,9’u emekli olarak tespit edilmistir. Katilimcilarin
%31,4’ti Ankara, %38,3’1 Istanbul ilinde ikamet ederken, %30,3%i
[zmir ilinde ikamet etmektedir. Katilmeilarm %6,5°1 lkokul/Ortaokul,
%21,6>s1 Lise, %13,9’u Yiiksekokul, %52,7’si Universite, %5,1’i
Lisansiistii mezunudur.

Tablo 2’de arastirmaya katilan bireylerin ¢evre bilinci ile ilgili
ifadelere vermis olduklari cevaplara ait frekans ve ylizde degerleri yer
almaktadir. Tablo 2’de goriildiigii sekliyle bireylerin ¢ogu yani %83,5’i
(795 katilimei) gevreye zarar veren Kkisilerin uyarilmasi gerektigini
diistinmektedir. Ankete katilan bireylerin %83.4°t (794 katilimer)

i6.“Karbondioksit salimimmna
neden olan komiir gibi enerji
yakitlar yerine cevreyi daha az 464 487 328 345 15 16 25 26 120 126
kirleten enerji kaynaklan (giineg
vb.) kullanimalidir”

7.“Cevre bilincini artirmaya
yonelik gorsel ve isitsel yaymnlarile 459 482 336 353 13 14 21 22 123 12,9
kamu spotu olugturulmalidir.”

18.“Cevre egitimi okullarda ders

e, 463 486 318 334 19 2 2526 127 133
olarak gosterilmelidir”

19.“Kati-sivi vb. atiklarin
dogrudan gevreye birakilmasi 477 501 311 327 14 1,5 22 23 128 134
yanls bir davranigtir”

110.Cevrenin ortak mal
olmasi nedeniyle kirletmek sug 15 121 63 6,6 35 37 19 125 620 65,1
sayllamaz.”

111.“Cevreyi kirleten birini

" 372 391 324 34 8 87 38 4 135 142
ayiplanm.

112.“Gelecek nesiller igin
cevrenin korunmasina katkida
bulunabilecegime dair icsel 410 431 35 377 36 38 25 26 122 12,8
inanam cevreye duyarli bir gekilde
davranmamda motive edicidir”

113.“Cevre sorunlaninin ¢gziimiine
katkida bulunabilecegime 159 167 121 127 89 93 144 151 439 46,1
inanmiyorum.”

114."Cevre dostu ulagim araclarini
kullanmakta bazi engellerle
karsilagiyorum (toplu ulagimdaki 288 303 346 363 100 105 71 75 147 154
eksiklikler, bisiklet yollarinin
eksikligi vb.).”

115.“Cevre dostu faaliyetleri
uygulamak iin atik yénetimi, geri
doniistim, siirdirilebilirlik gibi 160 168 186 195 120 126 181 19 305 32
konularda yeterli bilgiye sahip
degilim.”

116.“Cevreye duyarli davraniglan,
giincel bir moda trendi olarak 22 23 37 49 127 133 147 154 229 4]
gormekteyim.”

117."Karbon ayak izi / Ekolojik
ayak izi gibi konularda bilgi 170 179 198 208 141 148 144 151 299 314
sahibiyim.”

1: Tamamen Katiliyorum, 2: Katiliyorum, 3: 4: Katil 5:Te f: frekans
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Tablo 3’de arastirmaya katilan bireylerin cevre vergisi biling
diizeylerini 6lgmeye yonelik ifadeler ve katilimcilarin bu ifadelere
vermis olduklar1 cevaplara iliskin frekans ve ylizde degerleri yer
almaktadir. Tablo 3’den goriildiigii iizere bireylerin %65,8°1 (626
katilime1) cevre kirliligine sebep olan iriinlere yonelik daha g¢ok
vergi alinmasi gerektigini diisiinmektedir. Ankete katilan bireylerin
%7241 (690 katilimci) hava kirliligine neden olan fabrikalarin
daha fazla vergilendirilmesi gerektigini, %44,1°’1 (419 katilimei) su
faturasina dahil olarak hesaplanan Cevre Temizlik Vergisinin etkin
bir ¢evre koruma aract oldugunu, %56,7’si (540 katilimci) Plastik
Poset Vergisi uygulamasinin ¢evre kirliligi ile miicadelede 6nemli bir
vergi oldugunu, %51,8’1 (493 katilimei) cevre kirliligine neden olan
yakitlarin yiiksek oranda vergilenmesi gerektigini, %43,7’si (416
katilime1) Motorlu Tasitlar Vergisinin ¢evre politikasinda etkin bir arag
olarak kullanilmas: gerektigini diistiniirken, %39,1°1 (372 katilimc1)
Cevre vergisi gelirlerinin idare tarafindan akillica kullanildigina
inanmaktadir. Katilimeilarin %39,2°1 (373 katilime1) Cevre vergisi
gelirlerinin kullanimu ile ilgili yerel idareye giivendigini ifade ederken
%49,1°1 (468 katilimci) gevre kirliligini 6nlemek amaciyla daha yiiksek
oranda vergi 6demeye razi olduklarini ifade etmislerdir. Katilimcilarin
%48,7°si (464 katilimc1) Cevre vergilerinin orani arttik¢a karbondioksit
(CO2) emisyonunun azalacagmi diisiinmektedir. Katilimcilarin.
%75,6°s1 (720 katilimer) ¢evre dostu iiriinlerden digerlerine gére daha
az vergi alinmasi gerektigini diisiinmektedir. Katilimeilari %56,3’0
(536 katilimei1) kursunlu benzinin kursunsuz benzine gore ¢ok daha
yiiksek oranda kirlilige sebep oldugundan, daha fazla vergilendirilmesi
gerektigini digiinmektedir. Katilimcilarm %42,3’i (402 katilimer)
cevre kirliligini dnlemede en etkili araglarin vergiler oldugunu ifade
etmiglerdir.

TABLO 3 | Cevre Vergisi Bilinci ile ilgili ifadeler

ifadeler 1 2 3 4 5

f % f % f % f % f %

118.“Cevre kirliligine yol agan iiriinlerden

. " 298 313 328 345 101 106 73 77 152 16
daha fazla vergi alinmalidir!

119.“Hava kirliligine neden olan fabrikalar

daha fazla vergilendirilmelidir o4 3 360 e T 57 60 b7 144

120."Su faturast igerisinde hesaplanan
Cevre Temizlik Vergisi etkin bir cevre 190 20,0 229 241 139 146 17 123 277 291
koruma aracidir”

121.“Plastik Poset Veergisi uygulamasi cevre

kirliligi ile miicadelede anemli bir vergidir” 25 Bs 35 B B2 107 18193

122."Cevre kirliligine yol agan benzin,
komiir vb. yakitlar yiiksek oranda 24 235 269 283 139 146 127 133 193 203
vergilendirilmelidir

123."Motorlu Tagitlar Vergisi cevre
politikasinda etkin bir arag olarak 191 201 225 236 171 180 146 153 219 230
kullanilmaktadir”

124.“Cevre vergisi gelirlerinin idare
tarafindan akillica kullanildigina 172 181 200 21 160 168 155 163 265 27,8
inanmaktayim.”

125.“Cevre vergisi gelirlerinin akillica
kullanilmast konusunda yerel idareye 173 182 200 21,0 172 181 138 145 269 283
giiveniyorum.”

126.“Cevre kirliligini Gnlemek amaciyla
daha yiiksek oranda vergi Gdemeye razi 200 211 267 280 159 167 122 128 203 213
olurum.

127.“Gevre vergilerinin orani arttika
karbondioksit (C02) emisyonunun 204 214 260 273 180 189 125 131 183 192
azalacagini diigtintiyorum.”

128.“Cevre vergileri sayesinde daha temiz
ve kaliteli bir ortamda yasayacagimi 24 235 283 297 151 159 13 119 181 19,0
diisiiniiyorum.”

129.“Cevre dostu iiriinlerden daha az vergi

” 33 413 327 343 56 59 45 47 131 138
alinmalidir!

130.“Cevreyi daha az kirleten
ulasim araglan daha diigiik oranda 372 391 333 350 61 6,4 50 53 136 143
vergilendirilmelidir

131.“Kursunlu benzin daha fazla cevre
kirliligine yol agtigindan kursunsuz
benzine gdre daha yiiksek oranda
vergilendirilmelidir”

25 278 2711 285 158 166 87 9,1 71 180

132."Cevre kirliligini Gnlemede en etkili

- 193203 209 220 149 157 139 146 262 275
araclar vergilerdir!

1: Tamamen Katiliyorum, 2: Katiliyorum, 3: Kararsizim, 4: Katil 5:Ta f: frekans

B. DEMOGRAFIK DEGISKENLER iLE CEVRE
BiLINCi VE CEVRE VERGISI BILINCI iLiSKisi
Ankete katilan bireylerin cevre bilinci ve gevre vergisi bilinci

tizerinde etkisi arastirilan demografik degiskenler cinsiyet, yas, medeni
durum, egitim diizeyi, ikametgah, meslek ve aylik gelirdir.

1. Cinsiyet Degiskeninin Cevre Bilinci ve Cevre

Vergisi Bilinci Uzerindeki Etkisi

Cinsiyet degiskeni ile ¢evre bilinci, cinsiyet degiskeni ile gevre vergisi
bilinci arasindaki iligkiyi ortaya koymak amact ile Mann-Whitney
U testi kullanilmistir. p degeri incelendiginde %5 6nem diizeyinde
¢evre bilinci ile cinsiyet (p=0,205) ve ¢evre vergisi bilinci ile cinsiyet
(p=0,077) arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark bulunamamuistir.
Bagka bir deyisle, kadinlar ile erkekler arasinda ¢evre bilinci ve gevre
vergisi bilinci bakimindan istatistiksel olarak anlamli bir farklilik
bulunamamustir. Cansaran (2014), Ozdemir ve Yasa Ozeltiirkay (2019)
ve Degirmenci (2020), yaptiklar1 ¢aligmalarda benzer sekilde, ¢evre
bilincinin cinsiyet degiskenine gore farklilik gostermedigini tespit
etmislerdir. Bu ¢alismada elde edilen sonucun tersine literatiirde ¢evre
bilincinin cinsiyet degiskenine gore farklilik gosterdigini tespit eden
calismalar da bulunmaktadir (Cabuk ve Karacaoglu, 2003; Straughan
ve Roberts, 1999). Bu ¢alismalarda kadinlarin erkeklere oranla ¢evre
biling diizeylerinin daha yiiksek oldugu ortaya konulmustur. Agacan
(2014) tarafindan yapilan arastirmada cinsiyet ile ¢cevre vergisi bilinci
arasinda istatistiksel olarak anlamli bir iligki bulunmustur. Ancak bu
aragtirma tiiketiciler 6rnekleminde degil, 6grenciler genelinde yapilmis
ve erkeklerin kadmlara oranla ¢evre vergilerine karsi daha olumlu
olduklart sonucuna ulasilmigtir. Fairbrother (2017) ve Rotaris ve
Danielis (2019) tarafindan yapilan arastirmada ise kadinlarin erkeklere
gore cevre vergilerine daha olumlu baktiklari sonucuna ulasilmistir.

2. Yas Degiskeninin Cevre Bilinci ve Cevre
Vergisi Bilinci Uzerindeki Etkisi

Tablo 4’te yas degiskenine gore bireylerin gevre bilinci ve c¢evre
vergisi bilinci konusundaki goriislerinin farklilik meydana getirip
getirmedigine dair Kruskal-Wallis H testi sonuglarina yer verilmektedir.
18-25 yas, 26-40 yas, 41-59 yas, 60 ve tizeri dort farkli gruptan olusan
yas degiskeni ile ¢evre bilinci skoru kullanilarak yapilan test sonucuna
gore, bireylerin cevre bilinci ile yas gruplart arasinda istatistiksel
acidan anlamli bir farklilik saptanmistir (Ki-Kare =9,708, sd = 3, p
=0,021). 18-25 yas araliginda bulunan bireylerin ¢evre bilinci puaninin
diger yas araliginda bulunan bireylere gore daha yiiksek oldugu ve
diger gruplardan ayrildig1 goriilmektedir. Benzer sekilde 4 farkli yas
grubunun ¢evre vergisi biling diizeyleri arasinda istatistiksel agidan
anlaml bir farklilik saptanmistir (Ki-Kare =14,164, sd =3, p = 0,003).
Kruskal-Wallis H testi sonuglar: incelendiginde, ¢evre vergisi bilinci
ortalamasinin en yiiksek oldugu yas aralig1 60 ve tizeridir. Caligmanin
sonucunu destekler nitelikte, literatiirde yas gruplari ile gevre vergisi
bilinci arasinda anlamli farklilik ortaya koyan g¢alismalar mevcuttur
(Digby, 2013; Degirmenci, 2020).

TABLO 4 | Yas Degiskenine Gore Cevre Bilinci Ve Cevre Vergisi Bilinci igin Kruskal-Wallis H
Testi Sonuclan

Ya Siralamalarin Ya Siralamalarin
$ Ortalamasi $ Ortalamasi
18-25 414 495,35 18-25 414 453,04
26-40 344 483,64 Cevre 26-40 344 517,35
Cevre Vergisi
Bilinci 41-59 174 427,45 . .g . 41-59 174 44412
Bilinci
Skoru
60+ 20 390,28 Skoru 60+ 20 541,18
Toplam 952 Toplam 952
Test Istatistikleri Test Istatistikleri
Cevre Bilinci Cevre Vergisi Bilinci
Ki-Kare 9,708 Ki-Kare 14,164
s.d. 3 s.d. 3
P 0,021 p 0,003
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Caligmanin elde ettigi sonucun aksine literatiirde tiiketicilerin
cevre bilincine sahip olmalar ile yaslari arasinda anlamli bir farklilik
gostermedigini tespit eden caligmalar da bulunmaktadir (Ozdemir
ve Yasa Ozeltiirkay, 2019). Arastirmalarm ¢ogunlugu ise genglerin
yash vatandaslara gore ¢evre vergilerine daha fazla destek verdigini
gostermektedir (Rotaris ve Danielis, 2019; Brown ve Johnstone, 2014).

3. Medeni Durum Degiskeninin Cevre Bilinci ve
Cevre Vergisi Bilinci Uzerindeki Etkisi

Medeni durumun ¢evre bilinci ve g¢evre vergisi bilinci iizerindeki
etkisini 6lgmek amaci ile yapilan Kruskal-Wallis H test sonuglari
Tablo 5’te verilmistir. Medeni durum degiskeni ile ¢evre vergisi bilinci
skoru kullanilarak yapilan test sonucuna gore bireylerin ¢evre vergisi
bilinci medeni durumuna gore istatistiksel acidan anlamli bir farklilik
gostermektedir (Ki-Kare =10,453, sd = 2, p =0,005). Bireylerin ¢evre
bilinci ile medeni durumlarina bakildiginda bu degiskenler arasinda
istatistiksel agidan anlamli bir farklilik tespit edilememistir. (Ki-
Kare =2,470, sd = 4, p =0,291). Literatiirde kimi arastirmalarda tespit
edilen bulgular, arastirma sonucunu desteklerken (Cansaran, 2014),
kimi bulgular (Ozdemir ve Yasa Ozeltiirkay, 2019; Karsh, 2022)
desteklememektedir.

TABLO 5 | Medeni Duruma Gére Cevre Bilinci Ve evre Vergisi Bilinci icin
Kruskal-Wallis H Testi Sonuglari

Medeni Siralamalarin Medeni Siralamalarin
Durum Ortalamasi Durum Ortalamasi
Evli 427 464,02 Evli 427 478,53
Cevre Bekar 494 489,45 vg:,‘;r:, Bekar 494 465,16
2:::::: Boganmig/Dul 31 441,98 g:::::l' Boganmig/Dul 31 629,21
Toplam 952 Toplam 952
Test istatistikleri Test Istatistikleri
Cevre Bilinci Cevre Vergisi Bilinci
Ki-Kare 247 Ki-Kare 10,453
s.d. 2 s.d. 2
p 0,291 p 0,005

4, Egitim Degiskeninin Cevre Bilinci ve Cevre
Vergisi Bilinci Uzerindeki Etkisi
Tablo 6’da bireylerin ¢evre bilinci ve ¢cevre vergisi bilinci diizeylerinin

egitim degiskenine gore farklilik gosterip gostermedigine dair analiz
sonuglar1 yer almaktadir.

TABLO 6 | Egitim Diizeyine Gore Cevre Bilinci Ve Cevre Vergisi Bilinci igin
Kruskal-Wallis H Testi Sonuglari

Editim Diizevi n Siralamalarin Editim Diizeyi n Siralamalarin
9 4 Ortalamasi 9 Y Ortalamasi
Okur - Yazar Degil, Okur - Yazar Degil,
ilkokul ortaokul 6 228 2 ilkokul ortaokul 6 s
= -
8 Lise 206 425,05 S Lise 206 469,97
2 £
é Yiiksekokul 132 482,97 & Yiiksekokul 132 449,69
Z ]
g Universite 502 498,35 § Universite 502 474,34
) @
< lsansilsti 49 495,54 E lsansUstii 49 53697
Toplam 952 Toplam 952
Test Istatistikleri Test Istatistikleri
Cevre Bilinc Cevre Vergisi Bilinci
Ki- Ki-
Kare 11,697 Kare 5,684
s.d. 4 s.d. 4
p 0,020 p 0,224

Egitim degiskeni ile ¢evre bilinci skoru kullanilarak yapilan test
sonucuna gore bireylerin gevre bilinci egitim diizeyine gore istatistiksel
acidan anlamli bir farklilik gostermektedir (Ki-Kare =11,697, sd
= 4, p =0,020). Tablo 6 incelendiginde, Universite mezunlarinin en
yliksek ortalamaya sahip oldugu tespit edilmistir (498,35). Literatlirde
kimi aragtirmalarda tespit edilen bulgular, ¢alismanin bu sonucunu

desteklerken (Benedek ve Takacsné Gyorgy, 2013; Ozdemir ve Yasa
Ozeltiirkay, 2019); kimi bulgular (Giil vd., 2018; Degirmenci, 2020)
desteklememektedir. Tablo 6’dan egitim degiskeni ile ¢evre vergisi
bilinci skoru kullanilarak yapilan test sonucuna gore bireylerin ¢evre
vergisi bilinci egitim diizeyine gore istatistiksel agidan anlamli bir
farklilik gostermemektedir (Ki-Kare =5,684, sd = 4, p =0,224).
Literatiirde egitim ve ¢evre vergisi bilinci arasinda istatistiksel agidan
anlamli bir farklilik bulunmadigini destekleyen ¢alismalar (Duan vd.,
2014; Denstadl ve Veisten, 2020) bulunmakla birlikte, egitimli kisilerin
cevre vergilerini destekledigini belirten ¢aligmalarda mevcuttur (Hsu
vd., 2008; Gevrek ve Uyduranoglu, 2015, Rotaris ve Danielis, 2019).

5. ikametgah Degiskeninin Cevre Bilinci ve
Cevre Vergisi Bilinci Uzerindeki Etkisi

Tablo 7’de ikametgdh degiskenine gore bireylerin cevre bilinci
ve gevre vergisi bilinci konusundaki goriislerinin farklilik meydana
getirip gertirmedigine dair Kruskal-Wallis H testi sonuglarina yer
verilmektedir. Ankara, Istanbul ve Izmir olmak iizere ii¢ sehri iceren
degisken ile cevre bilinci skoru kullanilarak yapilan test sonucuna gore
bireylerin ¢evre bilinci ikametgah yeri degiskenine gore istatistiksel
acidan anlaml bir farklilik gostermektedir (Ki-Kare =15,038, sd =2, p
=0,001). Bu sonug Ankara, Istanbul ve Izmir sehirleri icin cevre bilinci
konusundaki goriislerinin ayni olmadigini, bireylerin ¢evre bilincinin
ikamet ettigi sehire gore birbirinden farkli oldugunu gostermektedir.
Caligmanin sonucunu destekler nitelikte, literatiirde yerlesim yeri
ile cevre bilinci arasinda istatistiksel acidan anlamli bir farklilik
ortaya koyan c¢aligmalar mevcutken (Sama, 2003; Ek vd., 2009) kimi
aragtirmalarda tespit edilen bulgular (Benedek ve Takacsné Gyorgy,
2013; Giil vd., 2018) galigmanin sonucunu desteklememektedir. Ankara
ve {zmir illerinde yasayan bireylerin, Istanbul ilinde yasayan bireylere
gbre gevre bilinci ortalamalart daha yiiksektir. Tkametgah degiskeni
ile cevre vergisi bilinci skoru kullanilarak yapilan test sonucuna gore,
ikametgahin bireylerin ¢evre vergisi bilinci lizerinde istatistiksel agidan
anlamli bir farklilik yaratmadig goriilmustiir (Ki-Kare =3,598, sd = 2,
p =0,165). Caligmanin sonucunu destekler nitelikte, literatiirde yerlesim
yeri ile cevre vergisi bilinci arasinda istatistiksel agidan anlamli bir
farklilik bulunmadigini ortaya koyan calismalar mevcuttur (Brown ve
Johnstone, 2014; Fairbrother, 2017). Calisma sonucunun tersine Rotaris
ve Danielis (2019), Umit ve Schaffer (2020) ¢alismalarinda yerlesim
yeri ile gevre vergisi bilinci arasinda istatistiksel acidan anlamli bir fark
bulundugunu tespit etmislerdir.

TABLO 7 | ikametgaha Gore Cevre Bilinci Ve Cevre Vergisi Bilinci igin Kruskal-
Wallis HTesti Sonuglan

: Siralamalarin f Siralamalarin
lkametgah n Ortalamasi lkametgah n Ortalamasi
Ankara 299 526,29 Ankara 299 459,75
- Cevre -
Cevre  fsanbul 365 445,68 Vergisi _istanbul 365 497,59
Bilinci e -
Skoru izmir 288 463,86 Bilindi izmir 288 467,16
Skoru
Toplam 952 Toplam 952
Test istatistikleri Test istatistikleri
Cevre Bilinci Cevre Vergisi Bilinci
Ki-Kare 15,038 Ki-Kare 3,598
s.d. 2 s.d. 2
p 0,001 p 0,165

6. Meslek Degiskeninin Cevre Bilinci ve Cevre
Vergisi Bilinci Uzerindeki Etkisi

Tablo 8’de meslek degiskeni ile ¢evre bilinci ve cevre vergisi
bilinci skoru kullanilarak yapilan test sonuclar1 yer almaktadir. Test
sonuglarina gore, bireylerin ¢evre vergisi bilinci meslek gruplarina
gore istatistiksel agidan anlamli bir farklihik gostermektedir (Ki-
Kare =15,252, sd = 5, p =0,009). Bu sonug 6 farkli meslek grubunun
¢evre vergisi bilincinin birbirinden farkli oldugunu gostermektedir.
Emeklilerin ¢evre vergisi biling skor ortalamasinin diger gruplara goére
daha yiiksek oldugu goriilmektedir. Tablo 8’e gore bireylerin gevre
bilinci ile meslek gruplar1 arasinda istatistiksel agidan anlamli bir
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farklilik saptanmamistir (Ki-Kare =5,164, sd = 5, p = 0,396). Meslek
degiskenini iceren bazi ¢alismalarda ise yiiksek statiilii meslege sahip
kigilerin ¢evresel vergilere yonelik daha yiiksek 6deme istekliligine
sahip oldugu belirtilmistir (Brown ve Johnstone, 2014).

TABLO 8 | Meslek Degiskenine Gare Cevre Bilinci Ve Cevre Vergisi Bilinci icin Kruskal-
Wiallis H Testi Sonuglan

D. REGRESYON ANALIZi

Regresyon analizi, “aralarinda iliski olan iki ya da daha fazla
degiskenden birinin  bagimli  degisken, digerlerinin bagimsiz
degiskenler olarak ayrimi ile aralarindaki iligkinin bir matematiksel
esitlik ile acgiklanmast siirecini anlatir.” (Biylkoztirk, 2018).
Regresyon analizinde bagimli degisken bir, bagimsiz degisken bir ise
basit dogrusal regresyon analizi denir. Calismada ¢evre vergisi bilinci

Meslek Siralamalarin Meslek Siralamalarin ~ . o ~ . .
esie " ortalamas esie Ortalamasi bagimli degisken, cevre bilinci bagimsiz degisken olmak iizere gevre
dgrenc 297 489,44 dgrenc 297 15857 bilincinin gevre vergi§i l.)ihlin(.:i. ﬁzerindek'i .etk.isi incelenr.nistif. Tablo 10
p— p— ve 11°de cevre vergisi bilinci ile gevre bilinci arasindaki basit dogrusal
amu Kurumu amu Kurumu P e . N .
Galisani 276 479,63 g Cahgam T6 46183 regresyon analizi sonuglar1 goriilmektedir. Tablo 10°da verilen ANOVA
g el ek a P~ sonucuna gore, kurulan regresyon modeli istatistiksel olarak anlamlidur.
= zel SeKtor .E zel SeKtor —
E Clan 256 476,86 £ Clisan 256 512,85 (F=720,739, p< 0,05).
e Ev hanimi 50 436,53 g‘ Evhanmi 50 453,38 TABLO 10 | Cevre Vergisi Bilinci & Cevre Bilinci — ANOVA?
£
%, o [ et
- Issiz 45 473,81 s Issiz 45 422,16
& Model Kareler sd. Kareler F p
Emeki 28 380,75 Emeki 28 609,55 Toplami Ortalamasi
Toplam 952 Toplam 952 Regresyon 553,159 1 553,159 720,739 ,OOO"
Test istatistikleri Test istatistikleri 1 Residual 729,114 950 0,767
Cevre Bilinci Cevre Vergisi Bilinci Toplam 1282,273 951
Ki-Kare 5,164 Ki-Kare 15,252 a. Bagiml Degisken: Cevre Vergisi Bilinci, b. Bagimsiz Degisken: (Sabit),
sd. 5 sd. 5 Cevre Bilinci.
) 0,39 P 0,009

7. Gelir Degiskeninin Cevre Bilinci ve Cevre

Vergisi Bilinci Uzerindeki Etkisi

Kruskal-Wallis H testi sonuclarina gore, c¢evre bilinci (Ki-Kare
=9,128, sd = 4, p =0,058) ve ¢evre vergisi bilinci (Ki-Kare =6, 792,
sd =4, p =0,147) ile gelir gruplar1 arasinda istatistiksel agidan anlamli
bir farklilik tespit edilmemistir. Benedek ve Takacsné Gyorgy (2013),
Ozdemir ve Yasa Ozeltiirkay (2019) yaptiklar1 galismalarda benzer
sekilde, cevre bilincinin gelir degiskenine gore istatistiksel agidan
farklilik géstermedigini tespit ederken, Degirmenci (2020) ¢alismasinda
cevre bilincinin gelir durumuna gore istatistiksel agidan farklilik
gosterdigini ortaya koymustur. Agacan’in (2014) ¢alismasinda ise bu
calismada elde edilen sonucun tersine gelir diizeyi ile gevre vergisi
bilinci arasinda istatistiksel agidan anlamli bir iliski bulunmustur.

C. KORELASYON ANALiZi

Caligsmada kullanilan anket sorulari, ¢evre bilinci ve c¢evre vergisi
bilinci ile ilgili sorulardan olusan iki ana gruba ayrilmis durumdadir. Bu
kisimda bu iki soru grubu arasindaki korelasyon incelenmistir. (Tablo
9).

TABLO 9 | Korelasyon Analizi Tablosu

CevreBilinci  Cevre Vergisi
Skoru Bilinci Skoru
Korelasyon 1,000 657
katsayisi
Cevre Bilinci Sig
Skoru (2-tailed) 0,000
Spearman’s N 0,52 952
rho
Korelasyon 0,657 1,000
katsayisi
Cevre Vergisi Sig
Bilinci Skoru (2-tailed) 0,000
N 952 952

** Korelasyon 0,01 dlizeyinde cift tarafli Gneme sahiptir.

Tablo 9’a gore ¢evre bilinci ve ¢evre vergisi bilinci arasinda pozitif
yonde ve orta giigte anlamli bir iligki mevcuttur (r=0,657, p< 0,01). Bu
durumda katilimcilarin ¢evre biling diizeyleri ile ¢evre vergisi biling
diizeyleri arasinda ayni1 yonlii orta diizeyde pozitif yonlii bir iligki vardir.
Korelasyon katsayisiin, mutlak deger olarak, 0,30-0,70 arasinda olmasi
orta diizeyde bir iliski olarak tanimlanmaktadir (Biiytikoztiirk, 2018).

Tablo 11’de olusturulan modelin 6zeti ifade edilmektedir.
Gergeklestirilen analiz sonucuna gore; p< 0,05 seviyesinde, F degeri
720,739; R degeri 0,657; diizeltilmis R kare degeri 0,431 olarak tespit
edilmistir. Bu sonuca gére g¢evre bilinci, cevre vergisi bilincinin %
43’{inii tanimlayabilmektedir.

TABLO 11 | Basit Dogrusal Regresyon Analizi Sonuclari

Degisken Beta t p F R?
Sabit 0,771 7,92 0 720,739 0,431
Gevre 0707 26847 0
Bilinci

Buna gére kurulan Basit Dogrusal Regresyon modeli esitlik (1)’deki
sekilde formiile edilebilir;

Cevre Vergisi Bilinci=0,771 +0,707xCevre Bilinci (1)

Olusturulan modele gore; bireylerin ¢evre bilincindeki 1 birimlik
artisin gevre vergisi bilinci egilimi tizerinde 0,707 birimlik bir artisa
neden oldugu saptanmustir. Ozetle, bireylerin ¢evre bilinci arttik¢a buna
paralel olarak gevre vergisi bilinci de belirtilen oranda artmaktadir.

SONUC

Tarihin neredeyse her doneminde giindeme gelen g¢evresel
sorunlar, giliniimiizde giderek artmaya ve farkli boyutlariyla tiim
insanlig1 etkilemeye devam etmektedir. Cevrenin ekonomik, sosyal,
fiziksel ve kiiltiirel pek ¢ok ortami iginde barindirmasi ortaya ¢ikan
sorunlarin ¢oziimiinde devletler tarafindan farkli politikalarin birlikte
uygulanmasini gerekli kilmaktadir. Giiniimiizde bu politikalarin baginda
yer alan ¢evre vergileri ise pek ¢ok iilkede ¢evresel sorunlar ve kirlilik
ile miicadelede kullanilan en etkili araglar arasinda gosterilmektedir.

Cevre vergileri diinyada kirlilige ve g¢evresel tahribata neden olan
alanlara yonelik “yonlendirici ve denetleyici” amaglarla kullanilan geri
planda ise devletlere ek gelir saglama amacina hizmet eden vergiler
olarak nitelendirilmektedir. Tiirkiye’deki ¢cevre vergilerine bakildiginda
ise uygulama alaninin ve cesitliliginin olduk¢a az oldugu goriilmekle
birlikte yonlendirme ve denetleme amacmin diginda daha ¢ok mali
amaclara hizmet ettigi gergegiyle karsilasiimaktadir. Bireylerin hem
¢evreye olan duyarliligimi hem de gevre vergilerine yonelik bilincini
Olemeyi hedefleyen bu caligmada kalabaligin ve kirliligin yiiksek
oldugu Istanbul, Ankara ve Izmir illerinde yasayan bireylere yonelik
anket caligmas1 yapilmistir. Caligma kapsaminda, bireylerin g¢evre
bilinci ile ¢evre vergisi bilinci arasindaki iliskiyi ortaya koymak,
bu iliskinin etki diizeyini saptamak ve ¢evre bilinci ile gevre vergisi
bilincinin demografik degiskenler (cinsiyet, yas, medeni durum, egitim
durumu, ikametgah, gelir diizeyi, meslek) kapsaminda farklilik gosterip
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gostermedigini ortaya koymak amaglanmistir.

Bireylerin cevapladigi ¢evre bilinci ve ¢evre vergisi bilinci ile ilgili
ifadelerin giivenilirligi icin giivenilirlik analizi yapilmis, Cronbach
Alpha degerleri hesaplanmis, bu ifadelere ait skorlar olusturulmustur.
Verilerin dagilimint belirlemek i¢in Kolmogorov-Smirnov normallik
testi uygulanmig hem ¢evre biling skoru hem de ¢evre vergisi biling
skorunun normal dagilmadigr tespit edilmistir. Arastirmadan elde
edilen bulgular SPSS 20.0 programi kullanilarak degerlendirilmistir.
Aragtirmada bagimli ve bagimsiz degiskenler arasindaki iligkinin
yoniinii ve giliclinii saptamak amaciyla korelasyon analizi, degiskenler
arasindaki iligkiyi incelemek amaciyla basit dogrusal regresyon analizi,
farkliliklar1 saptamak amaciyla ise Kruskal-Wallis H Testi ve Mann-
Whitney U testi kullanilmistir. Istatistiki analizlerde anlamhlik diizeyi
0,05 olarak dikkate alinmistir.

Calismadan elde edilen bulgulara bakildiginda; cinsiyet degiskeninin
bireylerin ¢evre bilinci ve gevre vergisi bilinci {izerinde etkisinin
olmadigi goriilmistiir.  Literatiirdeki ¢aligmalarda ise c¢aligma
bulgularini destekleyen ve cinsiyet degiskeninin gevre bilinci lizerinde
etkisinin olmadigini belirten ¢alismalar mevcutken (Cansaran, 2014;
Degirmenci, 2020; Ozdemir ve Yasa Ozeltiirkay, 2019), calismalarin
bir kisminda kadinlarin genellikle siirdiiriilebilir yasam tarzlarna daha
fazla ilgi gosterdigi, dogal kaynaklar1 daha dikkatli kullanma egiliminde
olduklart ve ¢evre sorunlarina karsi daha fazla endise duymalari
nedeniyle ¢evreye yonelik biling diizeylerinin ve g¢evre vergilerinde
O0deme istekliliginin daha yiiksek oldugu sonucuna ulagilmistir
(Straughan ve Roberts, 1999; Giil, Aydogmus, Cobanoglu ve Tiirk,
2018; Fairbrother, 2017; Rotaris ve Danielis, 2019). Calismada yas
degiskeninin g¢evre bilinci ve ¢evre vergisi bilinci lizerinde bireylerin
bakis agilarmi farklilastirdigi goriilmiistiir. Yas degiskenini igeren ve
farkli yas gruplarina gore ¢evre bilincine yonelik kiyaslama yapan
caligmalarin biiyiik kisminda da calisma sonucu destekler nitelikte
yas degiskeninin istatistiksel olarak anlamli bir farklilik yarattig1
gozlemlenmistir (Digby, 2013; Degirmenci, 2020). Caligmada medeni
durum degiskenin ise bireylerin ¢evre vergisi bilinci lizerinde istatistiksel
acitdan anlamli bir farklilik yarattig: goriiliirken, cevre bilinci iizerinde
anlamli bir farklilik yaratmadigi goriilmiistiir. Gegmis ¢aligmalarda ise
medeni durumun ¢evre bilinci lizerinde etkisi olmadigi sonucuna ulasan
caligmalar mevcutken (Cansaran, 2014; Bhati, 2021), bazi ¢alismalarda
evli olanlarin ¢evreye yonelik duyarliliginin daha yiiksek oldugu sonucu
belirtilmistir (Karsl, 2022; Ozdemir ve Yasa Ozeltiirkay, 2019). Evli
bireylerin 6zellikle ¢ocuk sahibi olmalart durumunda, gelecek nesiller
icin daha siirdiiriilebilir bir ¢evre birakma arzusu bu sonuca yonelik
caligmalarin bulgularmi desteklemektedir. Calismada bireylerin gevre
bilinci, egitim diizeyine gore istatistiksel agidan anlamli diizeyde bir
farklilik gostermekte iken g¢evre vergisi bilincinin egitim diizeyine
gore istatistiksel agidan anlamli bir farklilik géstermedigi goriilmiistiir.
Az sayida c¢alisma disinda, literatiirdeki ¢alismalarinda bu sonucu
destekledigi, caligma bulgularina benzer sekilde egitim diizeyi ve gevre
bilinci arasinda anlamli bir iliskinin oldugu gozlemlenmistir (Benedek
ve Takacsné Gyorgy, 2013; Ozdemir ve Yasa Ozeltiirkay, 2019). Yine
geemis caligmalarda egitim ve ¢evre vergisi bilinci arasinda anlamli
bir farklilik bulunmadigi sonucunu destekleyen ¢alismalar mevcutken
(Duan vd., 2014; Denstadl ve Veisten, 2020), cogunlukla egitimli
kisilerin ¢gevre vergilerini daha fazla destekledigini belirten ¢aligmalara
rastlanmaktadir (Hsu vd., 2008; Gevrek ve Uyduranoglu, 2015, Rotaris
ve Danielis, 2019). Son olarak caligmada ikametgadh faktoriiniin
bireylerin ¢evre bilinci iizerinde istatistiksel agidan anlamli bir
farklilik yarattigi, ¢evre vergisi bilinci tizerinde ise anlamli bir farklilik
yaratmadi: tespit edilmistir. Onceki galismalara bakildiginda calisma
sonucunu destekler nitelikte ikametgah faktoriiniin ¢evre bilincini
anlamli diizeyde etkiledigi sonucuna ulasan c¢alismalar mevcutken
(Sama, 2003; Ek vd., 2009) baz1 ¢alismalarda ise anlamli bir farklilik
yaratmadig: ifade edilmistir (Benedek ve Takacs-Gyorgy, 2013; Giil
vd., 2018). Benzer sekilde ikametgah faktdriiniin ¢evre vergisi bilinci
iizerinde anlamli bir farklilik yaratmadigi sonucunu destekler nitelikte
¢aligmalar mevcutken (Brown ve Johnstone, 2014; Fairbrother, 2017).
Calisma sonucunun tersine anlamli bir farklilik yarattigini belirten
caligmalarin da bulundugu goriilmistiir (Rotaris ve Danielis, 2019;
Umit ve Schaffer, 2020)

Calismadaki bulgularin literatiirdeki bazi benzer c¢aligmalarin

bulgulart ile kiyaslandiginda benzer oldugu ancak bazi noktalarda
farklilik gosteren c¢aligmalarin da oldugu goriilmektedir. Benzer
calismalarda goriilen farkli sonuglarin sebebinin ise bireylerin
kiiltiirel ve cografi farkliliklari, 6rneklem ve katilimer profili, 6lglim
yontemlerindeki farkliliklar, sosyal normlar ve toplumsal beklentiler
gibi pek ¢ok faktérden kaynaklanabileceginin dikkate alinmasi
gerekmektedir.

Calismada yapilan korelasyon analizi sonucunda bireylerin
gevre bilinci ile g¢evre vergisi bilinci arasinda orta diizeyde pozitif
yonde anlamli bir iliskinin oldugu, regresyon analizi sonucunda ise
bireylerin g¢evre biling diizeylerinin ¢evre vergisi biling diizeylerini
etkiledigi goriilmiistiir. Gergeklestirilen regresyon analizi sonucuna
gore bireylerin ¢evre vergisi bilincindeki degisimin %43’ liniin ¢evre
bilincindeki degisim tarafindan agiklandig1 saptanmistir.

Elde edilen sonuglara bakildiginda, bireylerin zorlama olmaksizin
cevre vergilerine karsi Odevlerini zamaninda yerine getirmeleri,
cevreye karsi duyarliliklarmin yiiksek olmasi ile miimkiindiir. Bu
kapsamda oncelikle {ilkemizde ¢evre bilincine yonelik aragtirmalarin
desteklenmesi bu sayede giivenilir bilgilere dayanarak iginde
bulundugumuz cografyaya yonelik farkliliklarin  belirlenmesi
gerekmektedir. Yayginlastirilacak egitimler okul Oncesi doénemden
baslayarak yalnizca egitim Ogretim donemini kapsayan siireclerde
degil hayat boyu devam edecek sekilde planlanmalidir. Ayrica gevre
vergilerinin yalnizca gelir elde etme amaglh degil ¢ogu iilkede oldugu
gibi Tiirkiye’de de yonlendirme ve denetleme amacgli politikalara
dontstiiriilmesi gerekmektedir. Bu baglamda mali olmayan amaglarin
da dikkate alinmasi biiyiikk 6nem arz etmektedir. Dolayisiyla cevre
vergisi tabaninin genisletilmesi ve uygulama alanlarinda karsimiza
¢ikan sorunlarin ¢oziime kavusturulmasina yonelik ¢alismalarin
artirilmasi gerekmektedir.

Cevre koruma amacma hizmet eden politikalar kapsaminda
¢ogunlukla gevreye zarar veren fiirlinlere ve teknolojilere yonelik
vergiler konulmaktadir. Buradan elde edilen vergi gelirlerinin ise kirlilik
ile miicadelede etkin bir arag olarak kullanilabilmesi gerekmektedir.
Ozellikle yerel yonetimler tarafindan toplanan vergi gelirlerinin hizmet
sunumunda etkinligi artirdigina yonelik giiven olusturmas: bolge
halki i¢in olduk¢a 6nemli olmaktadir. Halki geri doniisiim sistemlerini
kullanmaya 6zendirmek amaciyla yine bu vergiler kullanilabilir, geri
dontstiiriilebilir atiklarin belirlenen miktar1 karsisinda vergi tutarlarinda
indirimler saglanabilir. Kirliligi 6nleme amacina hizmet eden vergiler
disinda, ¢evrenin bir pargasi olan isletmelere yonelik sunulan tesvikler
ve desteklerin de artirilmasi gerekmektedir. Bu kapsamda ¢evreye karsi
duyarli ve yeni teknolojilerin kullanilmasini igeren tegvikler ile ¢evresel
kirliligi 6nlemeye yonelik dnemli katkilar saglanmis olacaktir.

Sonug¢ olarak, g¢evre bilincinin gelismedigi toplumlarda g¢evre
vergilerine yonelik uygulanan politikalarin istenilen sonuglari
veremeyecegi asikardir. Bu noktada politikalar olusturulurken 6ncelikle
bireylerde ¢evre bilincini artirmaya yonelik caligmalarm yapilmas: daha
sonrasinda ise gevre vergilerine yonelik politikalarin planlanmasi ¢evre
vergilerine bakis agisint da olumlu yonde degistirecektir. Bu baglamda
hiikiimetler cevre vergilerini, bir vergi politikasi araci olarak ¢ok daha
etkin bir bigimde kullanabilecektir. Oneriler dogrultusunda atilacak
adimlar gerek gevre bilincini gerekse gevre vergisi bilincini pozitif bir
bicimde etkileyecektir.
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oz

Yenilenebilir enerji sektériindeki gelismeler, sermaye piyasalarinda ylksek getiri arayisindaki
yatinmcilar agisindan elektrik firmalarinin konumunu bugiinden degistirmektedir. Bu calismanin
amaci, Borsa istanbul (BIST) elektrik endeksindeki (XELKT) pay senetleri icin etkin piyasalar hipotezinin
(EPH) gecerliligini normal olmayan dagilim, yapisal kirlma ve dogrusal olmayan siire¢ altinda
karsilastirmali olarak test etmektir. Bu amac icin birim kok testi literatlrlinde yer alan ADF, RALS-
ADF, Fourier-ADF ve Fourier-KSS testleri kullanilmistir. Ampirik bulgular serinin dagilim, dogrusallik
ve yapisal kirllma 6zelliklerini dikkate alan birim kok testlerinde farklilik gostermesine ragmen genel
olarak XELT endeksinde yer alan pay senetleri icin zayif formda piyasa etkinliginin gecerliligini ortaya
koymaktadir. Buna gore, kisitli sayidaki enerji firmasinin pay senedi fiyatlari ortalamaya donus 6zelligi
sergilerken dikkate deger bir kisminin fiyatlari ise rassal yuriyus 6zelligi gostermektedir. Pay senedi
fiyatlarinin zayif formda etkinligine yonelik kanitlar, gelecekteki fiyat davranislarinin tahmin edilebilir
olmadigini desteklemektedir.

Anahtar Kelimeler: Etkin piyasalar hipotezi, BIST-elektrik, birim kok testleri.

EFFICIENT MARKETS HYPOTHESIS IN BORSA ISTANBUL
ELECTRICITY INDEX STOCKS: EMPIRICAL EVIDENCE
FROM ADVANCED FUNCTION UNIT ROOT TESTS

ABSTRACT

Developments in the renewable energy sector are already changing the position of electricity firms
in terms of investors seeking high returns in the capital markets. The purpose of this paper is to
comparatively test the validity of the efficient markets hypothesis (EMH) for stocks in Borsa Istanbul
(BIST) electricity index (XELKT) under non-normal distribution, structural break, and non-linear
process. For this purpose, ADF, RALS-ADF, Fourier-ADF and Fourier-KSS tests in the unit root test
literature were used. Although the empirical findings differ in unit root tests that consider distribution,
linearity and structural break properties of the series, the findings generally reveal the validity of the
weak form of market efficiency for the stocks in the XELT index. Accordingly, while the stock prices of
a limited number of energy firms exhibit a mean-reversion, the prices of a considerable number of
energy firms exhibit a random walk. Evidence for the weak-form efficiency of stock prices supports
that future price behavior is not predictable.

Keywords: Efficient markets hypothesis, BIST-electricity, Unit root tests.
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GiRiS

Etkin piyasalar hipotezi (EPH), sermaye piyasalarinin davranisina
iliskin, kokleri Fama (1970) ¢aligmasina dayanan ve finans teorisinin
yapt1 tasglarindan olan bir yaklasimdir. Buna gore, piyasalarin etkinligi
ti¢ farkli derecede olmak iizere giiglli, yari-giicli ve zayif formda
miimkiindiir (Brigham ve Houston, 2019). Ilk olarak, bir piyasa
zayif formda etkinse, mevcut pay senedi fiyatlari, gegcmis fiyat
hareketlerinden dogan tiim bilgileri (getiri, hacim vb.) yansitmaktadir.
Bu durumda, teknik analiz ve zaman serisi analizi gibi ydntemleri
kullanarak piyasa ortalamasinin iizerinde (anormal) getiri elde etmek
miimkiin degildir. Tkinci olarak, yari-gii¢lii formda piyasa etkinliginde
mevcut fiyatlar, gegmis fiyatlara ek olarak kamuya agiklanan tim
haberlerden dogan bilgileri de (finansal tablolar, temettii haberleri)
icermektedir. Dolayisiyla, temel analiz yontemleri, uzmanlik bilgisi ve
aracl kurum Onerileri de anormal getiri saglamamaktadir. Son olarak,
eger bir piyasa giiclii formda etkin ise mevcut pay senedi fiyatlari;
gecmis, kamuya aciklanan veya aciklamayan haberlerden dogan tim
bilgileri yansitmaktadir. Bu baglamda, firma ¢alisani, denetci veya
muhasebeci gibi bazi kisilerin bildigi i¢erden 6grenenlerin bilgileri
(devralma, birlesme planlar1 vb.) de fiyatlara halihazirda yansidig1 i¢in
anormal getiri sunmamaktadir (Cuthbertson ve Nitzsche, 2005).

Literatiirde yapilan ampirik ¢alismalar genellikle, pay senedi
piyasalarinin  getirilerinin gecmis fiyat degisikliklerinden tahmin
edilemeyecegini  varsayan zayif formda piyasa etkinligine
odaklanmaktadir. Bu ¢ercevede, birim kok analizi ampirik literatiiriin
en c¢ok kullanilan metodudur. Finansal varlik fiyatlarmin birim kok
icerip icermedigi 6nemli ¢ikarimlara sahiptir. Pay senedi fiyatlarinin
birim kok siirece sahip olmasi soklara verilen tepkilerin kalict oldugunu
ve fiyatlarin yeni bir dengeye ulasacagina isaret etmektedir. Dolayisiyla
tarihsel fiyat hareketlerine dayanarak gelecekteki getirilerin tahmin
edilemeyecegini sOylemektedir. Finansal varlik fiyatlarmin duragan
olmas: (ortalamaya doniis) durumu ise, ge¢mis davranislara dayali
olarak pay senedi fiyatlarinda gelecekteki hareketlerin tahmin
edilebilecegini ve anormal getiri elde etmek igin yatirim stratejilerini
kullanmanin anlamli olabilecegini vurgulamaktadir. Ciinkii, soklar
gecicidir ve fiyatlar ortalamalara geri doniis 6zelligi sergilemektedir
(Lu, Chang, Hung ve Liu, 2010).

Son yillarda diinyada ve Tirkiye’de otomotiv endiistrisinin basini
cektigi ve yakin bir gelecekte 6nemli bir sektor olacagi gériinen elektrikli
arac¢ yatirimlarindaki girisimler ve yenilenebilir enerji gereksinimdeki
zorunlu artig, enerji firmalarmin konumunu yatirimcilar agisindan
bugiinden degistirirken firmalar da yatirim politikalarini piyasa ¢ekisli
¢ozlimlerle tasarlamaktadir. Bu durum, sermaye piyasalarinda yiiksek
getiri veya endeks lizeri getiri arayisinda oldugu bilinen (en azindan
enflasyon lizerinde) ve bu nedenle sektorel beklentilere daha duyarli olan
yatirimetlarmn elektrik firmalarinin pay senedi fiyat projeksiyonlarina
olan ilgisini arttirmaktadir. Dolayisiyla XELKT endeksinde yer alan
pay senedi fiyatlarinin tahmin edilip edilemeyeceginin analiz edilmesi,
yatirimetlar ve piyasa yapicilar acisindan EPH’nin 6nemini kristalize
etmektedir.

Avrupa Birligi’'nde (AB) elektrikli arag satislart 2023 yili Ocak-
Haziran doneminde bir &nceki yilin ayni dénemine gore %53,8’lik
yiikselisle 703.586 sayisina ulasirken Haziran ayinda elektrikli
ara¢ satislar1 dizel ara¢ satiglarmi ilk kez geride birakarak %15,1
oranindaki pazar payini elde etmis ve li¢linciiliige yerlesmistir (bkz.
Sekil 1). Tirkiye’de ise 2022 yilinda 7.733 adet elektrikli arag satist
gerceklesmistir. Bu say1, bir onceki yila %171,7 oranindaki artisa
ve %1,3 pazar payma karsilik gelmektedir. Ayrica, 2023 yili haziran
ay1 itibariyle gerceklesen elektrikli otomobil satigt onceki yilin ayni
donemine gore %487,5 artisla 13.294 adet olmustur (Otomotiv
Distribiitorleri ve Mobilite Dernegi, 2023).

SEKIL 1 | AB'de Yakit Tiiriine Gore Pazar Paylari
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Kaynak: Association des Constructeurs Européens d’Automobiles (2023)
tizerinden alinan verilere dayanarak yazarlar tarafindan olusturulmustur.

Bu gelismeler, yenilenebilir enerji yatinmlarindaki yiikselis
egilimini de yansitmaktadir. Son 5 yillik sektor verileri incelendiginde
yenilenebilir enerji kaynaklarinin Tiirkiye nin toplam kurulu gii¢ stogu
icindeki agirliginin ve buna paralel yenilenebilir enerji kaynaklarina
dayali tiretim modelinin paynin arttigi goriilmektedir (bkz. Sekil 2).
BIST XELKT endeksinde pay senetleri islem goren elektrik firmalari,
dagitim-satis ve fosil kaynaklara dayali konvansiyonel {iiretim
yontemlerinin diginda basta hidroelektrik, riizgar, giines ve jeotermal
enerji santralleri olmak iizere ¢ok genis bir yelpazede faaliyetlerini ve
ozellikle yatirnmlarmi siirdiirmektedirler. Bu faaliyetler ve yatirimlar
arasinda hibrit santraller, kombine ¢evrim enerji santralleri ve robotik
tretim tesisi, sivilastirilmis ve sikistirilmig dogal gaz, giines paneli,
solar ekipman ve inverter Uretimi, elektrikli ara¢ sarj istasyonlari,
¢Op gaz, biyogaz, biyokiitle, seracilik, atik yonetimi, geri doniisiim
ve temiz enerji sayilabilir. Bu faaliyetler ve yatirimlar icinde bagh
ortaklik yatirimlarini ve uluslararasi is birliklerini de igermektedir.
Bu baglamda, faaliyet alani itibariyle enerji sektoriinde yer alan ve
ozellikle yenilenebilir enerji alanindaki yatirimlarima kaynak arayan
firmalar finansal piyasalara yonelirken esanli olarak yatirimcilar da
ekonomik gidisat ve getiri beklentileri iginde enerji firmalarin pay
senetlerine yoneltmektedir. Nitekim, BIST XELKT endeksinde yer alan
29 pay senedinden 21’inin son 5 yilda borsada islem gérmeye basladigi
goriilmektedir.

SEKIL 2 | Tiirkiye'de Yenilenebilir Enerji Kaynaklarinin Payi

2018 2019 2020 2021 2022 2023/06

mUretim = Kurulu Giig

Kaynak: Enerji Piyasasi Diizenleme Kurumu (2018-2022, 2023) (izerinden
alinan verilere dayanarak yazarlar tarafindan olusturulmustur.

Literatiirde pay piyasas: etkinligi {izerine yapilan caligmalarin
daha cok gosterge endekslere odaklanarak sektorel ayrimlari ve
sektor bilesenlerini goz ardi ettigi goriilmektedir. Ancak, herhangi bir
sektoriin borsadaki ana endeksin lizerinde getiri saglamasi miimkiin
iken sektoriin gosterge endeksin gerisinde kaldigi donemlerde
sektordeki bir veya birkag firmanin pay senetlerinin endeksin tizerinde
performans gostermesi de miimkiindiir. Ayrica, literatiirde, yapisal
kirilmalari dikkate alan ampirik caligmalarda bir artis gézlemlense de
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hem yapisal kirtlmalari hem de finansal serilerin dagilim ve dogrusal
olmama durumlarini birlikte dikkate alan c¢aligmalarin kisitli oldugu
goriilmektedir.

Yukarida ortaya koyulan yap1 ¢er¢evesinde bu makalenin amaci, BIST
XELKT endeksinde yer alan pay senetleri i¢in EPH’nin gecerliligini
ayni anda normal olmayan dagilim, kademeli (yumusak) yapisal
kirtlma ve dogrusal olmama kosullar1 altinda analiz etmektir. Bunun
icin, kargilagtirmali bir ¢ikarim elde etmek amaciyla geleneksel birim
kok testlerinden ADF testine ek olarak sirasiyla RALS-ADF, Fourier-
ADF ve Fourier-KSS testleri de kullanilmistir. Ek olarak, bildigimiz
kadartyla ayni veri setini kullanan bagka bir makale yayimlanmamustir.
Calismanin bu yonlerden literatiire katki yapacagi beklenilmektedir.

Caligmanin geri kalan kisimlari su sekilde organize edilmistir. Birinci
boliimde literatiir iizerine bir inceleme yapilmaktadir. Tkinci boliimde
ise veri hakkinda detayli aciklamalara yer verilmektedir. Ugiincii
bolimde ise gelistirilen hipotez kapsaminda metodolojik ¢ergeve
aciklanmaktadir. Dordiincii boliimde ampirik bulgular ana hatlariyla
yorumlanmaktadir. Sonug¢ kismiyla ¢alisma sona ermektedir.

I. LITERATUR iNCELEMESI

Literatiirde, EPH’nin gecerliligini inceleyen c¢ok sayida g¢alisma
bulunmakta olup bu durum tim ¢alismalarin incelenmesini
giiclestirmektedir. Bu ¢alisma, Tirkiye iizerine yapildigindan dolay:
Borsa Istanbul’a dair yapilan calismalara odaklanmaktadir. BIST
verilerine dayanan genis bir ampirik literatiir, piyasa etkinligini EPH
cercevesinde biiyliyen bir ilgiyle arastirmaktadir. EPH’nin serilere
yapilan birim kok testleri ile smandigi ampirik literatiirde siklikla
goriilmektedir (Lim ve Brooks, 2018) ve bu calismalari hipotezi
destekleyen ve desteklemeyen olmak {izere olarak iki grup altinda
siralamak miimkiindiir.

EPH varligint savunan arastirmalarin ¢ogunlukla toplulastirilmis
gosterge endekslere yogunlastigi (genellikle BIST 100) gortilmektedir
(Gozbasi, Kucukkaplan ve Nazlioglu, 2014; Karademir ve Evci,
2020; Oguz, 2021; Ozdemir, 2008; Ozdemir, 2022), Kompozit
endeksler (BIST 100, BIST 50, BIST 30 vb.) piyasadaki ana trendin
yoniinii gostermesi acisindan O6nemli olsa da endeks {izeri getiri
arayisindaki yatirimei profilinin sektdr ve 6zellikle pay senedi bazli
fiyat ongoriilebilirligine odaklandigi bilinmektedir. Bu caligmalarda
stk olarak kullanilan geleneksel birim kok testleri (DF, ADF, PP,
KPSS) pay senedi fiyatlarinin rastgele yiriiylis davranigina sahip
goriindiigiinii desteklemektedir. Bununla birlikte, Ozdemir (2008),
geleneksel birim kok testleri disinda yapisal kirtlmalart da dikkate
aldig1 ¢alismasinda EPH’nin varligina yonelik sonucun degismedigini
ifade etmektedir. Benzer bir sonug, BIST ana endeksleri disinda 24
sektor endeksine yapisal kirilmali birim kok testi uygulayarak finansal
kiralama ve faktoring endeksi disindaki tiim endekslerde EPH hakkinda
destekleyici sonuglara varan Karademir ve Evci (2020) tarafindan da
saglanmaktadir. Gozbasi vd. (2014), BIST 100 ve 3 alt endeks i¢in
dogrusal olmayan davranig kaliplarini inceledikleri ampirik analiz
sonuglarina gére EPH’nin gecerli oldugu bulgusunu tespit etmistirler.
Bazi ¢alismalarda ise birim kok testlerinden hem yapisal kirtlmalara izin
veren hem de dogrusal olmayan siireci dikkate alan testler kullanilmis
olup bunlar EPH’nin gegerli olduguna yonelik ampirik kanitlar
bulmusturlar (Oguz, 2021; Ozdemir, 2022). Burada, bu calismalarm
yapisal kirllmalari, kirllma sayisi ve tarihi igsel olarak belirlenen keskin
(ani) formda modelledigini vurgulamak gerekmektedir. Birim kok
analizindeki giincel literatiir, yapisal kirilmalari, kirllmalarin sayist,
tarihleri ve sekline iligkin &n bilgi gerektirmeden kademeli bir siireg
olarak modelleyen Fourier yaklagimlara yonelmektedir (bkz. Enders ve
Lee, 2012a, 2012b). Gosterge endeksler disinda yapilan caligmalarda
ise Bal, Algan, Erdogan ve Tekin (2021) ve Dalli ve Ugur (2022)
sirastyla BIST bankacilik ve gida-icecek endeksleri lizerine yaptiklar:
caligmalarinda rassal yiirilyiisii desteklemektedirler.

Borsa Istanbul iizerine yapilan bazi caligmalarda ise pay senedi
fiyatlarinin rastgele olustuguna dair daha az kanit saglanmaktadir
(Altuntas, Kilig, Pazarci ve Umut, 2022; Coskun ve Seven, 2016;
Cevik, 2018; Kapusuzoglu, 2013; Kilic ve Bugan, 2016). Geleneksel
birim kok testlerini kullanarak BIST 100 endeksinde hipotezin
gecerliligini inceleyen Kapusuzoglu (2013), EPH’nin gegerli olmadigi
sonucuna varmistir. Geleneksel olan birim kok testlerinin disina

¢ikarak yapisal kirilmalari ve dogrusal olmayan siire¢ Ozelliklerini
dikkate alarak EPH’nin gegerli olmadigini savunan g¢alismalar da
vardir (Coskun ve Seven, 2016; Kilic ve Bugan, 2016). BIST 100
endeksini rejimlere ayirarak arastiran Cevik (2018) ise 6zellikle yiiksek
volatilite rejimlerinde zayif formda etkinligin ortadan kayboldugunu
savunmaktadir. Altuntas vd. (2022), endekslerde yer alan pay senetlerine
odaklanmadan BIST’te yer alan alt1 endeks i¢in EPH’nin gegerliligini
normal dagilmamay1, dogrusal olmamay1 ve yapisal kirilmalar: dikkate
alan birim kdok testleriyle mukayeseli olarak analiz etmisler ve hipotezin
BIST hizmet endeksi i¢in gegerli fakat BIST mali endeksi i¢in gegersiz
oldugunu ortaya koymusturlar. Ayrica, ¢alismalarinda BIST hizmet ve
mali haricindeki endekslerde yapisal kirtlmalarin ve dogrusal olmayan
siirecin dikkate alinmasina bagli olarak EPH’ye dair sonuglarin
farklilastigini belirtmistirler.

Gilincel literatiir, gelismis fonksiyonlu birim kok testlerini de
kullanarak pay senedi fiyatlarinin etkinligini arastiran sinirlt sayidaki
caligmalar da dahil olmak tlizere gdsterge niteligindeki kompozit
endekslere veya sektér endekslerine odaklanarak esas yatirimin
yapildigi pay senetlerini ihmal etmektedir. Bu ¢alisma, literatiirden farkl
olarak BIST XELKT endeksinde yer alan pay senetleri i¢in EPH nin
gegerliligini geleneksel birim kok yaklasimini genisleterek senkronize
bir sekilde normal olmayan dagilim, kademeli yapisal kirilma ve
dogrusal olmama kosullar1 altinda gelismis fonksiyonlu birim kok
testlerinin sagladig1 bakis agisiyla kiyaslamali olarak arastirmaktadir.
Bununla birlikte, enerji sektoriiniin yukarida vurgulanan cari goriiniimii
ve XELKT endeksinde yer alan paylarmn bilyiikk cogunlugunun son 5
yilda halka arz edilmis olmasi ¢aligmanin literatiire katkisini ortaya
koymaktadr.

Il. VERI

XELKT endeksi 1996 yilindan bu yana hesaplanmaktadir. Endekste,
sektor temsiliyeti ve piyasa katilimi yiiksek olan firmalarin pay senetleri
islem gormektedir. Temmuz 2023 itibariyle giincel piyasa degeri
yaklastk 500 milyar lira olan endeks, 1.557.638 yatirimciya sahiptir. Bu
say1 bir 6nceki aya gore %10,22 oraninda artmistir. Baslangic degeri
10,46 olan endeksin giincel degeri analiz donemi itibariyle 561,40
puandir (BIST, 2023a).

BIST XELKT endeksi analiz donemi itibariyle 29 bilesenden
olusmaktadir. Endekste yer alan 3 firmaya ait pay senetlerinin
(IZENR, TATEN VE ENERY) halka arzlarmm 2023 yili agustos
aymda gergeklestirilmesinden dolay1 yeterli veri ulagilabilirligi sartlar
olugsmadigindan ilgili pay senetleri ampirik analize dahil edilmemistir.
EPH, finansal piyasalarin etkinligini “bilgi” agisindan tanimlar ve cari
fiyatlarin biitiin bilgileri yansittigini savunmaktadir. EPH’nin zayif
formu ise gecerli fiyatlarin gegcmis fiyatlardan kaynaklanan tiim bilgileri
icerdigini varsaymaktadir (Fama, 1970). Bu kapsamda ¢alismanin analiz
donemi, XELKT endeksinde yer alan 26 pay senedinin fiyatlarina ait
tiim bilgileri yansitmasi amaciyla gegmis tiim verileri icerecek sekilde
tasarlanmistir. Veri seti, ilk islem tarihleri ve 2023 yilina iligkin ikinci
ceyrek finansal tablolarin agiklanma déneminin sonlandigr 25/08/2023
tarihi arasindaki borsa kapanis fiyatlari kullanilarak olusturulmustur.
Mevcut pay senedi fiyatlarinin tahminine yonelik kullanilan teknik analiz
yontemleri arasinda yer alan hareketli ortalama (en ¢ok yararlanilan 5
giinliik, 22 gilinliik, 50 giinliik hareketli ortalamalar) ve trend analizi
(tctinciil trend vb.) gibi yontemlerin genellikle giinlikk volatiliteden
yararlanan kisa vadeli yatirimci algisiyla uygulanmasi sebebiyle ve
genel piyasa yapisiyla paralel olma gayesiyle giinliik veri frekansi
tercih edilmistir. Ayrica, BIST pay senedi piyasasi yatirimcisinin pay
senetlerini ortalama elde tutma siirelerinin bu konuda yayimlanan son
raporlara bakildiginda bir ayin altinda oldugu goriilmektedir (Tiirkiye
Sermaye Piyasalari Birligi, 2022).
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TABLO 1 | Analiz Bilesenleri ve Periyotlari

ilk islem

Pay senedi fiyatlarinda meydana gelen soklarin gegici ve fiyatlarin
trend kanalina donme egiliminde Ongoriilebilir oldugu duragan

Pay Senedi Firma Tarini BitisTarihi  Gozlem Sayisi stirece karsin soklarin kalict ve fiyatlarin tahmin edilemez oldugu
anlamini tagiyan birim kok siirecin analizine gegmeden 6nce Tablo
AHGAZ Ahlatct Dogal Gaz Dagitim 2 25/08/2023 166 2, kullanilan verilere iligskin tanimlayic istatistikleri vermektedir. Pay
AKENR Akenerji Elektrik Uretim 07/07/2000  25/08/2023 5.800 senedi fiyatlarinin ortalama degerlerine bakildiginda en yiiksek ve en
AKFYE Akfen Yenilenebilir Enerji 16/03/2023  25/08/2023 m diistik skorlarin sirasiyla ALFAS ve ZOREN pay senetlerine ait oldugu
ASEN ks Enerjretim 052010 25/08/2003 1329 gorulme"ktedlr. Tablodfi yer alzin star.ldar.t sapma degerleri incelendiginde
— ise en yliksek ve en diisiik degerlerin yine sirastyla ALFAS ve ZOREN
AKSUE Aksu Enerji veTicaret 04/01/2000 _ 25/08/2023 >9%6 pay senetlerinin oldugu tespit edilmistir. Standart sapma degerleri
ALFAS Alfa Solar Enetji 16/11/2022 25/08/2023 192 arasindaki farkliliklar: ilgili pay senetlerinin sermaye biiytikliikleri,
ARASE Dogu Aras Enerji 11172021 25/08/2023 448 pay senedi sayisi veya dolasimdaki pay senedi sayisi gibi herhangi
AYDEM Aydem Yenilenebilir Enerji /042021 25/08/2023 578 pay senedinin likidite 6zellikleri hakkinda ipucu veren gostergelerle
aciklamak miimkiindiir. Yani, likiditesi diisiik pay senedi fiyatlarmin
AYEN Ayen Enerii 05/07/2000  25/08/2023 5.802 . - . e Jo .
daha yiiksek oynakliga sahip olma egiliminde oldugu bilinmektedir (Eva
BIOEN Biotrend Gevre ve Enerji 28/04/201  25/08/2023 579 ve Claudia, 2018). Bununla birlikte, elektrik endeksinde yer alan bazi
CANTE Can2 Termik 30/04/2021  25/08/2023 577 pay senetleri ayn1 zamanda, piyasa degeri, pay sayisi ve fiili dolasim
CONSE Consus Ener sletmedil 20004202 25/08/2023 334 oram gibi kriterlere gore olusturulan BIST gdsterge endekslerinde de
r almaktadir. XELKT sektor endeksin r alip ayn1 zamanda BIST
CWENE QW Eneri 05/05/203  25/08/2023 7 yeraima ad sextore de S de yera p aynt zama da S,
ana gosterge endekslerinde islem goren pay senetlerinin sayist Sekil
ENISA Enerjsa Enerji 0B/02/2018 _ 25/08/2023 1.385 4’te verilmektedir. Sekle bakildiginda BIST 100, BIST 50 ve BIST 30
ESEN Esenboga Elekrik Uretim 09/10/2020  25/08/2023 719 endekslerinde sirasiyla 11, 4 ve 1 firmanin pay senetleri yer almaktadir.
GWIND Galata Wind Enerji 22/04/2021  25/08/2023 582 Bu durum, sermaye piyasalarinda elektrik firmalarinin konumuna ve
i L )
HUNER Hun Yenilenebilir Eneri Uretim 21/02/2022  25/08/2023 376 artan 6nemine isaret etmektedir.
KARYE Kartal Yenilenebili Enerji Uretim 16/07/2021  25/08/2023 526 TABLO 2 | Veri Setine [liskin Tanimlayiai Istatistikler ve On Testler
MAGEN Margiin Enerji Uretim 30/09/2021  25/08/2023 477 Normaliik Dogrusallik Fourier Kinlmalar
NATEN Naturel Yenilenebilr Enerj 08/08/2019  25/08/2023 1011 g Ot Mds Mn SS S K B p B p Rig p
NTGAZ Naturelgaz Sanayi 01/04/2021 25/08/2023 597 AHGAZ 83 143 58 22 15 38 67,1 0000 205 0000 10 785 0,000
0DAS ODAS Elektrik Uretim 21/05/2013  25/08/2023 2573 AKENR 14 64 04 09 24 101 176913 0000 1855 0000 18 2792 0,000
PAMEL Pamukova Yenilenebilr Elektrik Uretim 13/06/2014  25/08/2023 2307 MRE 133 26 93 27 07 35 M2 0M B4 QW 11 W3 000
SMRTG Smart Gi.ine§ Enerjisi 24/03/2022 25/08/2023 353 AKSEN 54 515 10 98 28 99 11.096,9 0,000 68,7 0,000 10 684,4 0,000
R e AKSUE 48 579 03 99 34 137 39.269,0 0,000 88,6 0,000 10 834 0,000
ZEDUR Zedur Enerji Elektrik Uretim 24/02/2011  25/08/2023 3.138
~ ALFAS 370,6 884 63,6 2001 13 37 551 0,000 283 0,000 10 62,6 0,000
ZOREN Zorlu Enerji Elektrik Uretim 25/05/2000  25/08/2023 5.831
ARASE 344 67,9 204 122 06 21 43,4 0,000 1285 0,000 1.0 306,9 0,000
XELKT Borsa Istanbul Elektrik Endeksi 02/01/1997  25/08/2023 6.578
AYDEM n9 288 6,0 55 1.0 32 91,2 0,000 106,6 0,000 1.0 7545 0,000
Kaynak: (BIST, 2023b) WEN 32 M8 02 64 39 188 7SS0 0000 %44 000 10 6549 0,000
Tim Veriler, Finnet veri tabanindan ahnmlstlr. Tum testlerde serilerin BIOEN 107 208 47 49 05 18 587 0000 1591 0000 10 7117 0000
dogal logaritmasi kullanilmistir. Tablo 1, veri seti ve analiz periyoduna ONE 22 64 17 13 10 29 W4 000 97 000 10 837 om0
iliskin bilgileri gostermektedir. Buna gore, analiz periyodu boyunca O 63 1o 31 24 08 3 33 oo e owe 16 s oum
calismaya dahil edilen 26 firmadan 4’ 2000 yili igerisinde halka arz e s e s r o s S o ws om0 o9 om

edilmistir. Uzun bir aradan sonra geriye kalan firmalardan 6’sinin halka
arzlar1 2010-2019 yillart arasinda cesitli tarihlerde gergeklestirilirken
diger 12 firmanin sadece 2020-2022/05 yillarinda halka arz edildigi
goriilmektedir. Bu dénem Covid-19 pandemisinin yasandigi donemle
kesismektedir. Halka arz agisindan enerji sektorii pandemi doneminde
belirgin bir sekilde 6n plana ¢ikmustir. Oyle ki, Tiirkiye’de ilk Covid-19
vakasimnin agiklandigi Mart 2020 tarihiyle kademeli normallesme
adimlariin 6nemli bir kismmin yiiriirliige girdigi Mayis 2022 tarihi
arasinda BIST’te halka arzi gerceklestirilen en fazla firma sektorel
bazda elektrik sektdriinde olmustur (bkz. Sekil 3). 2022/06-2023 yillart
boyunca ise 4 elektrik firmasinin halka arzi yapilmistir.

SEKIL 3 | Covid-19 Déneminde Halka Arz Edilen Sektdrel Bazda Firma Sayisi

Firma Sayim
o N ¢
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Kaynak: Kamuyu Aydinlatma Platformu (2023a) ve BIST (2023b) tizerinden
alinan verilere dayanarak yazarlar tarafindan olusturulmustur

ENJSA 11 50,8 32 97 19 6,4 15175 0,000 708 0,000 10 4883 0,000

ESEN a7 974 93 187 09 29 1034 0,000 37 0,000 10 3315 0,000

GWIND 11 26,4 30 70 05 18 569 0000 1642 0,000 10 7301 0,000
HUNER 6,5 15,6 20 34 05 22 23 0000 2414 0,000 10 26,5 0,000
KARYE 19,5 38,7 88 63 10 32 820 0,000 81,7 0,000 10 170,6 0,000
MAGEN 22 61,7 82 14,1 07 23 499 0000 1168 0,000 10 4261 0,000

NATEN 61,6 2362 58 550 13 36 3129 0,000 65,0 0,000 10 213 0,000

NTGAZ 82 24,7 28 6,0 0,9 25 79,9 0,000 9,5 0,000 10 8069 0,000

ODAS 20 128 04 22 28 106 9.4183 0,000 764 0,000 18 45,7 0,000

PAMEL 361 3976 04 705 24 90 5.8233 0,000 67,1 0,000 10 .8 0,000

SMRTG 309 86 37 213 04 24 136 0,001 1678 0,000 1.0 106,9 0,000

ZEDUR 91 106,4 09 142 27 10,9 11.983,7 0,000 94 0,000 1.0 8353 0,000

ZOREN 08 53 01 06 38 205 89.028,5 0000 1408 0,000 17 6117 0,000

XELKT 475 5614 88 71 45 U3 146.844,4 0.000 99,3 0,000 19 658,6 0,000

Not: S.S. ve p sirasiyla standart sapma ve olasilik degerlerini gdstermektedir. S. arpiklik, K. ise basiklik degerlerini gdstermektedir. JB ve BDS sirasiyla Jarque ve
Bera (1987) normal dagilim istatistigi iken Broock, Scheinkman, Dechert ve LeBaron (1996) dogrusallik istatistigidir. Ftrig, F-test prosedilriiyle &’yi kullanarak
Esitlik 1de trigonometrik terimlerin bulunmadigina dair bos hipotezi (11 = 12 = 0) test etmektedir. k € [1,1.1,1.2,...,3] ve En Kiigiik Kareler (EKK) tahmininden
elde edilen hata kareleri toplamni en aza indiren optimum Fourier frekansidir.
Ek olarak, fiyat serilerinin normal dagilima sahip olup olmadigini
gosteren Jarque ve Bera (1987) testinin sonuglari degerlendirildiginde

fiyatlarin normal dagilima sahip oldugu yoniindeki bos hipotez tiim pay

'MSCI, XELKT endeksinde yer alan 3 pay senedini (AKFYE, ALFAS ve CWENE) Eyliil 2023 itibariyle
uygulanacak olan BIST te 6ne ¢ikan firmalarin pay senetlerini igeren Tiirkiye pay senedi endeksine ekledi
(MSCI, 2023). lgili endekse, XELKT endeksinden 8 pay senedi (AHGAZ, AKSEN, CANTE, ENJSA,
MAGEN, ODAS, SMRTG ve ZOREN) &nceki degisiklik donemlerinde eklenmistir. Kiiresel finansal
hizmet saglayicilari tarafindan olusturulan endeksler 6zellikle uluslararas: yatirimeilar agisindan gosterge
niteligindedir. BIST XELKT endeksinde yer alan pay senetlerinin sektor ve firmalarin performansini analiz
etme ve kargilagtirma imkani veren uluslararasi yatirim kuruluglarinin olusturdugu uluslararasi endekslerde
izlenmesi veri setinin 6nemini gostermektedir.
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senetleri i¢in reddedilmektedir. Broock vd. (1996) dogrusallik testinin
sonuglar1 da benzer sekilde dogrusallig1 ifade eden bos hipotezin tim
fiyatlar i¢in reddedildigini gostermektedir. Ayrica Fourier kirilmalarin
anlamliligina isaret eden Ftrig test istatistikleri kirilmalarin anlamsiz
oldugunu belirten bos hipotezi pay senedi fiyatlarmm timi igin
reddederek kademeli yapisal kirtlmalarin varligini ortaya koymaktadir.
Secilen frekans (k) 5 pay senedi igin bir kesirli iken 21 bilesende
tam sayidir. Kesirli frekans, Fourier kirilmalarin serinin ortalamasi
iizerindeki kalici etkilerini (birim kok) gosterirken tam say1 frekans
ise Fourier terimlerin baslangi¢ ve bitis degerlerinin ayni olmasimdan
dolayr kirilmalarin gegici olduguna isaret etmektedir (Bahmani-
Oskooee, Chang, Niroomand ve Ranjbar, 2020; Christopoulos ve Leon-
Ledesma, 2010).

SEKIL 4 | Gosterge Endekslerde Yer Alan XELKT Paylarinin Saysi

11

CIBIST100 [CIBISTS0 [1BIST30

Kaynak: Kamuyu Aydinlatma Platformu (2023b) tizerinden alinan verilere
dayanarak yazarlar tarafindan olusturulmustur.

IIl. METODOLOJI

EPH, kapsaminda herhangi bir pay senedi fiyati (P), ¢ dénemi ile
t+1 donemi arasinda yalnizca beklenmeyen olaylar (soklar) nedeniyle
degisebilmektedir. Gelecek donem i¢in tahmin hatasi:

&,.=P,—-EP, —> P, ,=EP

t+1 T T+l 7+l t+1 i+l

+&. (1)

Tahmin hatasmin beklenen degeri sifirdir ¢iinkii pay senedi fiyati
yalnizca beklenmeyen hatalar sonucunda degismektedir. Bu durum
denklem 2’de gosterilmektedir.

E(¢,)=E(P,)~EP, — Eg

t t t+1 t 1+l t“t+1 =0 @

Burada £ (¢,,,)=0 ifadesi, pay senedi fiyatinin cari degerinin beklenen
fiyata esit oldugunu gostermektedir. Dolayisiyla EPH beklenmeyen
getirinin (pozitif ve negatif) sifir olmasi1 gerektigini savunmaktadir.
EPH’nin test edilmesi i¢in yaygin olarak kullanilan ortogonallik
ozelligi ihlal edilirse:

Tahmin hatasi (¢,) 6nceki bilgilerden bagimsiz degildir.

Bu nedenle (¢) otokorelasyon igeren bir siirece sahip ise EPH’nin
ortogonallik 6zelligi ihlal edilmekte ve hipotez gecerli olmamaktadir.

Bu baglamda hata teriminin birinci dereceden otoregresif siireci
AR(1), EPH’nin ortogonallik 6zelliginin ihlal edildigini gostermektedir.
Yani:

gt+1 = pgt +Vt A

Burada v, bir beyaz giiriiltii siirecidir ve ¢ ’den bagimsizdir. 3 numarali
denklem cari dénemin tahmin hatasinin (g ), bir sonraki donemin hatasi
(e,,,) lizerinde dngoriilebilir bir etkiye sahip oldugunu gostermektedir.
Bu baglantida otoregresif parametre olan p parametresi pay senedi
fiyat1 iizerindeki soklarin kalicilik derecesini 6lgmektedir. Bu soklarin
kalicilig1 birim kok siireci ifade ettigi i¢cin EPH gegerli olmaktadir. Bu
durumda piyasa etkinligine iliskin hipotez asagidaki gibidir:

H :p=1 (EPH gegerlidir.) H :p<1 (EPH gecerli degildir.)

EPH altinda rastgele yliriiylis siireci, pay senedi fiyatindaki herhangi
bir sokun kalict olacagini ve fiyat seviyesinin ortalamaya donme
egiliminde olmayacagini gostermektedir (Cuthbertson ve Nitzsche,
2005). Bu ¢ikarim, yapilan birim kok testleri sonucunda birim kokiin

varligina dair bos hipotezin (H,) kabul edilmesiyle uyumludur ve
EPH’nin gegerli olduguna isaret etmektedir.

Calismada EPH’nin gegerliligi, BIST XELKT endeksinde yer alan
pay senetleri kapsaminda incelenmektedir. Bu amagla, birim kok
literatiiriinde yer alan ADF (1979) geleneksel birim kok testi kontrol
edildikten sonra dagilim 6zelligi normal olmayan verilerde kullanish
olan RALS-ADF (2008) birim kok testi, kademeli yapisal kirtlmalara
izin veren Fourier-ADF (2012) birim kok testi ve kademeli yapisal
kirtlmalarla birlikte dogrusal olmama 6zelligini de dikkate alan Fourier-
KSS (2010) birim kok testinden yararlanilmaktadir.

Zaman serisi ekonometrisi literatiirlinde birim kok testlerine iliskin
aragtirmalar Dickey ve Fuller (1979)’a dayanmaktadir. Degisen
varyans ve otokorelasyon sorunun iistesinden gelebilmek igin bagimli
degiskenin gecikmeleri ile model genisletilerek Genisletilmis Dickey
ve Fuller denklemi (ADF) elde edilmektedir. Bu teste iliskin denklem
asagidaki sekilde yazilabilir:

q
Ay, = py+bt+py  +D 5Ny, +¢, @)

=

Denklemde bagimli degiskeni y, bagimli degiskenin gecikmesini y, |,
sabit terimi p , trend degiskenini ¢ ve hata terimini ¢, temsil etmektedir.
Denklemde yer alan J gecikmeyi, gecikmenin ne kadar oldugunu ise
q parametresi gostermektedir. ADF birim kok testine ait bos hipotez
olan birim kok ozelliginin varligi (H : p=0), alternatif hipotez olan
duraganhiga (H : p<0) kars1 test edilmektedir. Test istatistik degeri olan
7 ise iy yoluyla hesaplanmaktadir. Hesaplanan bu istatistigin
asimptotik t dagilimina uyumlu olmamasi sebebiyle Dickey ve Fuller
(1979) tarafindan verilen kritik degerlere bakilarak karar verilmektedir.
ADF testi serilerin normal dagilim 6zelligi gosterdigi varsayimina
dayanmaktadir. Ancak serilerdeki asimetrik yapimin varligr durumunda,
normal dagilim 6zelligi kaybolmaktadir.

Im ve Schmidt (2008), normal dagilmama durumunu da modele
ekleyerek Kalintilarla Genisletilmis En Kiigiikk Kareler (RALS)
yontemini dnermektedir. Denklem 4’te yer alan model RALS prosediirii
ile genisletilerek denklem 5 elde edilmektedir:

q
Ay, =p,+bt+oy, +z5jAyt_j +Wwo+e, (5)

J=1

RALS terimini V’i/,, hata terimini de ¢ temsil etmektedir. RALS-
ADF birim kok testi serilerin normal dagilim 6zelligi gdstermemesi
durumunda birim kok testi yapilmasina olanak tanimaktadir. RALS-
ADF testinde bos hipotez birim kokiin varligi yoniinde kurulurken
alternatif hipotez ise duraganligi belirtmektedir.

Yapisal kirilmalarin varligi durumunda, eger yapisal kirilmalar géz
ard1 edilirse ikinci tip hata yapma olasilig1 artmaktadir (Perron, 1989).
Bu durum, aslinda duragan bir siirecin birim kok bir siire¢ olarak
algilanmasina neden olmaktadir. Literatiirde yapisal kirilmalarin keskin
ve yumusak (Fourier) olarak iki sekilde modellendigi goriilmektedir.
Keskin kirilmalt birim kok testlerinin yumusak kirtlmali birim kék
testlerine gore kirilmanin yeri, sayisi ve yapisi agisindan kati igsel
varsayimlara ve On bilgilere dayanan onemli dezavantajlari vardir.
Yapisal kirilmalarin sayisi, tarihleri ve sekli hakkinda Onceden
bilgi gerektirmeyen Fourier yaklagimina dayali birim kok testleri,
kirilmalarin yumusak veya kademeli ayarlamalarint modelleme giiciine
sahiptir (Enders ve Lee, 2012a, 2012b). Fourier kirtlma yaklagimi pay
senedi fiyatlarinin uzun dalgalanmalarini ve kademeli degisimleri iyi
bir sekilde yakalamaktadir (bkz. Ek Tablo 1).

Birim kok literatiiriinde yapisal kirilmalarin  modellenmeye
baslamasiyla birlikte yapisal kirilmalarin kademeli bir gegis seklinde
gergeklesecegi varsayimindan hareketle Enders ve Lee (2012a),
kirllma seklinin, sayisinin veya tarihinin bilinmedigi durumlarda
yapisal kirilmay1 yakalayabilen Fourier yaklasimi ile ADF esitligini
genisleterek Fourier-ADF testini gelistirmistirler. Bu teste ait denklem
su sekildedir:

»
Ay, = p, +bt+86, sin(znTkthr 0, cos(Z”TktJ +PY+ PN +E (6)

J=1
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Denklemde k frekans sayisini, T ise gdzlem sayisini temsil etmektedir.
Fourier-ADF testine iliskin kararin verilmesinde test istatistigi ve Monte

TABLO 3 (Devami)| Birim Kok Testlerine iliskin Sonuclar

Carlo simiilasyonundan alman kritik degerler karsilasgtirilmaktadir CONSE -1,085 -2,590 % -2,169 -2,268
(Enders ve Lee, 2012a). S . CWENE — -1,382 -2,102 -2,504 -0,440
Christopoulos ve Leon-Ledesma (2010) ise birim kok testlerinden
- Lo . ENJSA 1,600 1,157 0,552 1,180
yapisal kirtlmalar1 ve dogrusal olmayan siireci ayni anda dikkate alan
Fourier-KSS birim kok testini dnermektedir. Teste iliskin denklem ESEN -1,167 -1,326 -2,130 -1,094
asagida verilmektedir: GWIND 0,253 0,974 0,158 1,064
. 27mkt 2kt HUNER -1,406 -2,390 -0,900 -0,527
¥, =p, +bt+06 sin +6,cos| — |+u, @)
T T KARYE -1,967 -2,518* -2,668 -3,418*
» MAGEN -0,379 -0,516 -1,499 -0,518
Ad, = B’ +Z P, +e, ®) NATEN -1,347 -1,539 -1,750 -1,615
J=t NTGAZ -0,593 -1,606 -2,049 -1,218
Burada bos hipotez serinin birim kok siireci temsil ettigi, alternatif ODAS 0,089 0,244 -0,233 0,618
hipotez ise serinin duragan oldugu seklindedir. Teste iliskin kritik PAMEL 0,488 2,038 1,499 -1,454
degerler Christopoulos ve Leén-Ledesma (2010) ¢alismasinda
g o qees s p - . ( ) caly . SMRTG -1,484 -1,89 -1,314 -0,935
belirtildigi gibi Monte Carlo simiilasyonlari ile elde edilmektedir.
ZEDUR 0,184 -0,150 -1,027 -0,553
IV. AMPIRIK BULGULAR ZOREN -1,189 -1,017 -1,453 -0,232
Pay senedi fiyatlarinin dinamikleri rastgele yiiriiylis (birim kok) XELKT 0,879 1,576 -0,433 1,392
ile ifade ediliyorsa, herhangi bir sokun etkisi kalicidir. Pay senedi Yumusak
flya‘t.la"rma. gelsr? soklari kalict olmasi durumundg fiyat hareketler?m:n Sabit&  Kmimasis Kirilmasiz Yumusak Kinlma &
ongoriilebilirligi azalacak dolayisiyla gelecekteki fiyat hareketlerinin Trendli  &Normal & Normal Kirllma & Normal
seyri konusunda tahmin yapmak zorlasacaktir. Yatirimcilar agisindan Model Dagilim Olmayan Normal Dagilim &
bu, pay senedi fiyatlarinin ge¢mis fiyat davranislarina dayali olarak Dagilim Dagilim Dogrusal
tahmin edilemeyecegi yeni bir dengeye ulasacagi anlamina gelir. Olmama
Dol 1 i fiyatl i ilgileri g1 ici i
0 aylsl?/ a,. pay senedi fiyat ar? tim bilgi el‘l. yan§1tt1g1 1¢In gg;mls Pay ) ADF RALS-ADF Fourier-ADF Fourier-KSS
fiyat serilerini kullanarak gecerli fiyatlar tahmin edilememektedir. Bu Senedi
durumda, anormal getiri elde etmek icin piyasa zamanlamasina imkan AHGAZ -1,205 -1,875 -3,352 -2,625
vermeyen EPH gegerlidir.
.. .. . . . AKENR -1,755 -1,699 -3,154 -4,030 **
Bu ¢ergevede yapilan birim kok analizlerinden elde edilen sonuglar
Tablo 3’te verilmektedir. Buna gore, XELKT endeksindeki pay AKFYE -2,398 -2,148 -2,700 -1,889
senetlerine uygulanan geleneksel ADF testinde pay senedi fiyatlarinin AKSEN -0,358 0,819 2,485 -3,080
timi icin EPH.gegerhdlr. Burada, Tabl? 2’de yer alal? 6n testlere ait AKSUE 2745 3,204 % 3863 3,980 *
istatistikler, verilerin normal olmayan dagilim, kademeli yapisal kirilma
ve dogrusal olmayan siire¢ 6zellikleri gosterdigini ve bu 6zellikleri ALFAS ~2/663 ~2/624 -3,779 -4,094%
yakalayabilecek testlerin Onemini hatirlamaktadir. Bu yoniiyle ARASE -1,661 -2,374 -3,389 -4,568 ***
uygulanar.l RALS—ADF, Fouﬁier—ADF ve Fourier-KSS testlerine iliskin AYDEM 2155 -3,550 ** 2474 2322
sonuglar incelendiginde sabitli modelde AKENR, CANTE, CONSE
ve KARYE i¢in EPH’nin gegerli olmadigi goriiliirken ilgili pay AYEN 2119 2145 3401 -3,580
senetlerinin 6zellikle normal olmayan dagilim ve dogrusal olmama BIOEN -1,849 -2,262 -3,116 -3,434
durumunun modellenmesine karsi duyarli oldugu goriilmektedir. Pay CANTE 0,670 41,719 3,164 3,841 *
i fiyatl farkl diizeyl 1 i i 1
senedi fiyatlarinin farl 1 diizey erde. de olsa trenq 1(;err31esu1den dolay1 CONSE 1282 3372 2870 2583
(bkz. Ek Tablo 1) sabit ve trend igeren modelin sagladigi sonuglar
degerlendirildiginde gelismis fonksiyonlu birim kok testlerinde CWENE 2,893 -2,787 2,181 ~2,568
EPH’nin reddedildigi pay senedi sayisinin arttigi anlasilmaktadir. ENJSA -1,831 -2,212 -2,578 -2,826
TABLO 3 | Birim Kok Testlerine iliskin Sonuglar ESEN -2,555 -3,368 ** -2,705 -2,654
Kirilmasiz Yumusak Yumusak GWIND -2,154 -2,961 -2,113 -2,820
Kirilmasiz &Normal Kirnlma & Kirlma &
SabitliModel & Normal Normal Dagilim HUNER -1,331 2,432 -1,835 -2,295
Dacil Olmayan Normal &Dod !
agilim Dagilim Dagilim oﬁ":: KARYE -2,269 2,513 2,985 -4,198 **
X 3 3 MAGEN -2,539 -2,577 -3,498 -2,566
Pay Senedi ADF RALS-ADF Fourier-ADF Fourier-KSS
- _ *% _ *% _
AHGAZ 0,366 0,007 157 0573 NATEN 3,025 3,773 4,039 3,457
- - * - -
AKENR -1,386 1,339 2,933 % -3,299* NTGAZ 2239 3,096 2634 2973
AKFYE -1,571 -1,62 -2,552 2,01 ODAS 1,279 -1.247 -1680 -1693
AKSEN 1,442 0,731 0,203 0,141 PAMEL -1,705 0329 -2,736 -3,320
AKSUE 0,361 0,924 -0,268 0,008 SMRTG  -2,002 -3,022 -2,895 -3.735
ALFAS 0,688 0,797 -1,612 -0,838 ZEDUR -2,063 -2,024 -2,852 -3,694
ARASE -0,794 -1,568 -1,089 -0,947 ZOREN 2471 -2,900 -4,097 * -3,703
AYDEM 0,792 1,471 -1,848 -1,088 XELKT -0,316 -0,206 -1,404 0,126
Not: Maksimum gecikme uzunlugu giinlik veri frekansi sebebiyle tim testler igin 22 olarak
AYEN 0306 0,57 0,179 0,538 Eelirlelr(nrll(istir. Optillll*lum fecikme Tzuu;(lugu(;-islalistikgi gilgi kritebrine g]i(iri tespit eiilmiitir.kFgurieli-ADi
irim kok testi, Tablo 2°de gosterilen k’ya dayanmaktadir. ADF birim kok testine dair kritik degerler El
BIOEN -1,043 -1,962 -3,345 2,221 Tablo 2°de verilmistir. RALS-ADF birim kok testine ait kritik degerler Hansen (1995)’ten elde edilmistir.
Fourier-ADF birim kok testi i¢in kritik degerler Enders ve Lee (2012a) ve Omay (2015)’te yer almaktadir.
CANTE -2,254 ** -2,971 -3,374 -3,539 % Hrk k¥ ye * sirastyla %1, %5 ve %10°da istatistiksel olarak anlamlilig1 ifade etmektedir.
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EPH, finansal varlik fiyatlarinin zaman icindeki davraniglarini
anlagitlir kilmak igin iyi bir cer¢eve sunmaktadir. Yani, zaman
boyutundaki herhangi bir noktada bir pay senedinin fiyati, firmanin
gelecek projeksiyonlart hakkinda piyasa katilimeilarmm algisint ve
toplu bilgilerini yansitmaktadir (Cornett, Adair ve Nofsinger, 2016).
EPH’nin gecerliliginin incelenmesi, finansal enstriiman secimi ve
yatirim zamanlamasi i¢in onemli ¢ikarimlar doguracaktir. Eger EPH
gecerli degilse pay senedi fiyatlari ortalamaya donme egilimindedir ve
gecmis fiyat hareketleri tizerine uygulanan teknik analiz yontemleriyle
pay senetlerinin gelecekteki fiyatlarinin tahmini, anormal getiri elde
etmek icin 6nemli bir pencere agacaktir. Bu ¢alismada, BIST XELKT
endeksinde yer alan 26 pay senedi icin EPH normal olmayan dagilim,
dogrusal olmama ve kademeli yapisal kirilmalar esliginde zayif formda
analiz edilmistir. Analiz donemi, her bir firmanin ilk halka arz tarihleri
ve 25/08/2023 tarihi arasini kapsamaktadir ve giinliilk borsa kapanis
fiyatlari kullanilmustir.

Finansal serilerin genellikle trend icermesi ve bu yoniiyle trend
analizinin teknik analizde yaygm olarak kullanilmasindan dolay1
sabit ve trend iceren modele iliskin sonuglarin daha 6nemli oldugu
diistiniilmektedir. Caligmada elde edilen bulgular, BIST XELKT
endeksinde yer alan firmalarin pay senedi fiyatlart icin ADF testi
6zelinde 26 pay senedi i¢in de EPH’nin zayif formda gegerli oldugunu
belirtmektedir. Bu sonug, yatirimcilarin gegmis fiyatlart kullanarak
gelecek fiyatlari tahmin edemeyecegini ve teknik analiz veya zaman
serisi analizi gibi yontemlere bagl bir sekilde gelecek fiyatlar: tahmin
ederek anormal getiri elde edemeyeceklerini ortaya koymaktadir. Bu
durumda, al-tut stratejisi ve uzun vadeli yatirimer ufkuna dayanan
yatirim politikalar1 daha anlamli olacaktir. Fakat on testler 1s1ginda
onemleri anlasilan ve veri setindeki yapiya uygun olan RALS-ADF,
Fourier-ADF ve Fourier-KSS testlerine gecildiginde normal olmayan
dagilim, dogrusal olmayan siire¢ ve yapisal kirtlmalarin modellenmesi
endeksteki bazi bilesenlerin tizerinde etkisini kanitlamaktadir. Verinin
karakteristik 6zellikleri dikkate alindiginda EPH’nin reddedildigi pay
senedi sayisinin arttigi sonucuna ulasilmaktadir. Buna gore, normal
olmayan dagilim o6zelliklerini dikkate alan fakat yapisal kirtlmalari
ve dogrusal olmamay1 modellemeyen RALS-ADF ve normal dagilim
altinda yapisal kirilmalara ve dogrusal olmayan siirece izin veren
Fourier-KSS birim kok testlerinde 6 pay senedi i¢in zayif formda
piyasa etkinliginin istatistiksel olarak farkli diizeylerde gecerli
olmadigi goriiliirken yapisal kirllmalara izin veren fakat verinin normal
dagildigini ve dogrusal oldugunu varsayan Fourier-ADF testinde bu
say1 2 olarak tespit edilmistir. Bu sonug, ilgili pay senetlerinde teknik
analiz kurallarma dayali bir yatirimer stratejisiyle pay senedi se¢imi
ve piyasa zamanlamasi yoluyla alim-satim kararlar1 verilebilecegini
ve al-tut stratejisinin {izerinde bir performansa ulasilabilecegini
desteklemektedir. Ozetle, ampirik bulgular, veri setinin karakteristik
ozelligine gore sonuglarin farklilastigini gostermektedir. Ancak, her ne
kadar normal olmayan dagilim, yapisal kirtlma veya dogrusal olmama
durumu dikkate alinsa da sonuglar, birgok pay senedi i¢in zayif formda
piyasa etkinligini destekler niteliktedir. Bu kapsamda, yatirimcilarin
zayif formda etkinligin gecerli oldugu pay senetlerinde varlik fiyatinin
yani sira fiyatin belirleyicilerine odaklanarak finansal bilgi tireten farkli
temel analiz Olgiitleriyle yatirim kararlarini desteklemeleri ve uzun
vadeli yatirimer kiiltiiriiyle portfoylerini yonetmeleri yalnizca tarihsel
fiyatlara odaklanan teknik analiz kurallarina dayali segimlere kiyasla
daha giiclii ¢ikarsama saglayacaktir

Bulgularin hem politika yapicilar hem de yatirimeci perspektifi
acisindan Onemli ¢ikarimlart vardir. EPH’nin gegerliligi piyasada
arbitraj firsatlarini sinirlarken yatirimeilar pay senedi fiyatlarinin tahmin
edilebildigi piyasa, sektér ve pay senedine odaklanabilirler. Politika
yapicilar ise piyasa etkinliginin artmasma yonelik mekanizmalari
kurmak veya gelistirmek suretiyle finansal bilgi kullanicilari arasindaki
rekabeti tesvik ederek olusan yeni bilgilerin hizli bir sekilde fiyatlara
yansityacagl ve arz edilen fonlarm verimli kullanilacagi sermaye
piyasalarinin  gelisimine ve derinlesmesine katkida bulunabilirler.
BIST nezdinde olusturulan farkli sektér, endeks ve pay senetlerini
icine alan veri setleri ve baska analiz yontemleri ile literatiire katki
saglanabilecegi diistiniilmektedir.
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Ekler
EK TABLO 1 | Pay Senedi Fiyatlari ve Fourier Fonksiyonlar
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Not: Pay senedi fiyatlari (siyah cizgi), Fourier fonksiyonlar (turuncu ¢izgi).
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EK TABLO 2 | ADF Birim Kk Testine iliskin Kritik Deger Tablosu

Sabitli Model Sabit & Trendli Model
Pay Senedi 1% 5% 10% 1% 5% 10%

AHGAZ -3,400 -2,808 -2,512 -3,977 -3,408 -3,118
AKENR -3,429 -2,855 -2,564 -3,956 -3,404 -3,120
AKFYE -3,409 -2,777 -2,467 -3,942 -3,304 -2,995
AKSEN -3,426 -2,853 -2,562 -3,951 -3,400 -3,117
AKSUE -3,428 -2,855 -2,564 -3,954 -3,403 -3,119
ALFAS -3,388 -2,795 -2,499 -3,904 -3,337 -3,049
ARASE -3,418 -2,842 -2,550 -3,939 -3,386 -3,102
AYDEM -3,417 -2,841 -2,550 -3,937 -3,386 -3,102

AYEN -3,428 -2,855 -2,564 -3,955 -3,403 -3,119
BIOEN -3,412 -2,836 -2,545 -3,929 -3,379 -3,096
CANTE -3,436 -2,859 -2,566 -3,967 -3,410 -3,124
CONSE -3,441 -2,861 -2,566 -3,974 -3,413 -3,125
CWENE -3,448 -2,828 -2,52 -3,978 -3,357 -3,051
ENJSA -3,421 -2,848 -2,557 -3,944 -3,394 -3,110

ESEN -3,413 -2,838 -2,548 -3,931 -3,381 -3,098
GWIND -3,421 -2,845 -2,553 -3,943 -3,391 -3,107
HUNER -3,439 -2,860 -2,566 -3,972 -3,412 -3,125
KARYE -3,420 -2,844 -2,552 -3,942 -3,389 -3,105
MAGEN -3,417 -2,841 -2,549 -3,938 -3,385 -3,102
NATEN -3,417 -2,844 -2,553 -3,938 -3,388 -3,105
NTGAZ -3,410 -2,835 -2,544 -3,926 -3,376 -3,093
ODAS -3,428 -2,855 -2,563 -3,955 -3,403 -3,119
PAMEL -3,425 -2,852 -2,561 -3,950 -3,399 -3,115
SMRTG -3,403 -2,824 -2,532 -3,915 -3,363 -3,079
ZEDUR -3,425 -2,852 -2,562 -3,951 -3,400 -3,116
ZOREN -3,428 -2,855 -2,564 -3,954 -3,403 -3,119
XELKT -3,428 -2,855 -2,564 -3,955 -3,403 -3,119
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ABSTRACT

This study aims to examine the effect of consumer behaviors and health-related internet use on the
level of patient empowerment during the use of health services and the mediating role of consumers’
e-health literacy levels in this relationship. The population consists of individuals with chronic diseases
over the age of 18 living in Turkey. As a sample, 342 people were reached, but 297 questionnaires were
included in the analysis after data control was ensured. The questionnaire consists of a consumer scale,
a patient empowerment scale, an e-health literacy scale, and questions about searching for health
information online. The necessary analysis was conducted using structural equation modeling. It has
been determined that participatory consumer behavior exhibited during the use of health services
has a positive effect on patient empowerment, while avoidance consumer behavior has a negative
impact. In addition, because of the mediation analysis; The study concludes that e-health literacy has
a mediating effect on the effect of health-related internet use on the level of patient empowerment.
While the direct impact of health-related internet use on patient empowerment was negative, this
effect was positive through e-health literacy. As a result, consumers who actively participate in the
health system and have e-health literacy and use the internet to search for health information have
high levels of patient empowerment.

Keywords: Consumer Behavior, Patient Empowerment, E-Health Literacy, Searching for Health Information on the
Internet

SAGLIK HiZMETi KULLANICILARININ TUKETICI
DAVRANISLARI VE INTERNETTEN SAGLIK BILGISi
ARAMALARININ HASTA GUCLENDIRME DUZEYINE
ETKISi

0oz

Calismanin amaci, saglik hizmeti kullanimi sirasinda tiiketicilerin sergiledikleri tiiketici davranislarinin
ve saglikla ilgili internet kullanimlarinin hasta gliclendirme dlizeyi tizerindeki etkisini ve bu iliskide
tliketicilerin e-saglik okuryazarligi diizeylerinin aracilik rollint incelemektir. Evreni Tirkiye'de yasayan
18 yas Uizeri kronik hastaligi olan bireyler olusturmaktadir. Orneklem olarak 342 kisiye ulasiimis ancak
veri kontroli saglandiktan sonra 297 anket analize dahil edilmistir. Veri toplamak icin ¢cevrimici anket
yontemi kullaniimistir. Anket formu, tlketici skalasi, hasta gliclendirme 6lcegi, e-saglik okuryazarlk
Olcedi ve internetten saglik bilgisi arama ile ilgili sorulardan olusmaktadir. Yapisal esitlik modellemesi
kullanilarak gerekli analiz yapilmistir. Analiz sonucunda; saglik hizmeti kullanimi sirasinda sergilenen
katilimar tlketici davranisinin hasta gliclendirme Uzerinde pozitif, cekingen tiketici davranisinin
ise negatif etkisi oldugu tespit edilmistir. Ayrica yapilan aracilik analizleri sonucunda; saglikla ilgili
internet kullaniminin hasta gl¢clendirme dizeyi lzerindeki etkisinde e-saglk okuryazarliginin
aracilik etkisi oldugu sonucuna ulasiimistir. Saglikla ilgili internet kullaniminin hasta gliclendirmeye
dogrudan etkisi negatif iken, e-saglik okuryazarligi aracihidiyla bu etki pozitif olmustur. Sonug olarak,
saglk sistemine pasif olmadan aktif bir sekilde dahil olan hastalarin hasta gticlenme duzeyleri daha
yuksektir. Ayrica gliclenmek icin interneti kullanan hastalarin, e- saglik okuryazarlk diizeyleri yiksek
ise hasta gliclenme diizeyleri artmaktadir. E- saglik okuryazarligi diisiik olup internetten saglik bilgisi
arayan hastalar gliclenmeden ziyade sagliklarini olumsuz etkileyecek davranislar sergileyebilmektedir.

Anahtar Kelimeler: Tiiketici Davranisi, Hasta Giiclendirme, E-Saglik Okuryazarlig, internetten Saglik Bilgisi Arama

Erciyes Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi

Erciyes University Journal of Faculty of Economics and Administrative Sciences

https://dergipark.org.tr/tr/pub/erciyesiibd



30

Dalkili, S. & Kurtoglu, R.

INTRODUCTION

The use of health services is a complex process that requires
consumers to exhibit a set of behaviors when making health-related
decisions. These behaviors aim at the effective use of health services
and improving health outcomes. In recent years, examining the factors
affecting the behavior of health care consumers has become an important
research area. In this context, the effects of health-related internet use
and consumer behaviors on the level of patient empowerment are
questioned.

The aim of patient empowerment is to encourage self-management to
maximize the health of the individual (Funnel et al., 1991). It is known
that chronic diseases seriously affect people and economic factors and
that the share of deaths due to these diseases in total mortality rates
is high (Turkey Household Health Survey, 2017). By learning to self-
manage, people with chronic diseases are more likely to integrate into
society and the workforce (Lancet, 2012). Programs on chronic disease
self-management support individuals to gain confidence and skills to
recognize warning symptoms, take medication and decide on the most
appropriate treatment.

The widespread use of the internet in the field of health has facilitated
individuals’ access to health-related information and resources and has
transformed health services. The Internet provides access to a broad
repository of health-related information, supporting consumers to
obtain information and make decisions about health care. An important
aspect of health-related internet use is that it can contribute to the patient
empowerment process. Patient empowerment is an approach that aims
for individuals to actively participate in health decisions and manage
their health status. The Internet can support patient empowerment by
providing opportunities for individuals to search for health-related
information, understand their own health status, evaluate treatment
options, and communicate with healthcare professionals.

The development of information access and communication
technology, people’s awareness, the increase in chronic diseases and
the increase in people’s expectations have caused paradigm shifts both
in general social phenomena and in health, and with this paradigm shift,
individuals have started to take a more active role in their diseases
(Yildirim, 2015a). The increase in life expectancy also increases
people’s responsibilities regarding their health. In order to fulfill these
responsibilities and take an active role effectively, consumer bias, health
promotion and consumer empowerment are required (Yildirim, 2015a).

The most important factor in searching for health information on the
Internet is the e-health literacy of consumers. E-health literacy empowers
consumers to choose accurate and reliable health information, access
health services, understand their health status, and evaluate treatment
options. The number of health resources on the Internet is increasing
and consumers must have e-health literacy skills to benefit from this
large pool of information.

This study examines the effect of consumer behaviors and health-
related internet use on patient empowerment levels and the mediating
role of consumers’ e-health literacy levels in this relationship.

I. LITERATURE

The philosophy of empowerment assumes that to be healthy, people
need to have the psychosocial skills to bring about changes in their
personal behavior, social situation and the institutions that affect
their lives, and patient empowerment plays an important role in the
development and implementation of a plan to improve the patient’s
health and quality of life (Anderson et al., 1995). Patient empowerment
is to ensure the patient’s participation in the process by taking more
responsibility and a more active role in decision-making about their
health (Schulz and Nakamoto, 2011).

Castro et al. (2016) stated that the main condition for patient
empowerment is dialog and effective communication between service
providers and patients. Other conditions are a patient-centered
approach, development of patients’ competencies such as health literacy
and active participation of the patient. The World Health Organization
defines patient empowerment, which is important for public health,
as “a process in which people have more control over decisions and
actions that affect their health” (WHO, 1998).

Turning the passive patient into an active, participatory consumer
in health services is one of the premises of patient empowerment.
In addition to individual outcomes such as increased quality of life,
rational use of medication, increased satisfaction and reduced costs, it
is known that it can lead to improved public health and reduced costs
while increasing the quality of healthcare services (Carman et al., 2013;
Birkeland et al., 2021; Tzeng and Pierson, 2017; Zhang et al., 2017).
The behaviors that consumers exhibit during the use of health services
(passive, participatory, interrogatory...) are important factors in the
process of empowerment.

Yildirim (2015a) explained consumerism behaviors in health services
as follows: Participatory consumerism means that the consumer takes
responsibility for his/her health, observes his/her health status and
makes efforts to stay healthy. interrogatory consumerism refers to the
behavior of questioning the situations (waiting time, technology used,
time, etc.) encountered by the consumer during the purchase of health
services. Attitude consumerism refers to consumer behavior that does
not comply with the doctor’s instructions regarding treatment and
partially or completely rejects them. Avoidance consumerism, on the
other hand, refers to those who avoid being alone and show avoidance
consumer characteristics. In particular, demonstrating participatory
behavior is the most important factor in ensuring patient empowerment
(Castro et al., 2016).

Based on this, hypothesis H1 and sub-hypotheses were formed as
follows:

H1. Consumer behaviors that consumers exhibit during healthcare
service use affect their level of patient empowerment.

Hla. Participatory consumer behavior exhibited by consumers during
healthcare service use affects patient empowerment levels.

Hl1b. Interrogatory consumer behavior exhibited by consumers
during healthcare service use affects patient empowerment levels.

Hlc. Attitude consumer behavior that consumers exhibit during
healthcare service use affects patient empowerment levels.

H1d. Avoidance consumer behavior exhibited by consumers during
healthcare service use affects patient empowerment levels.

Patients’” use of the internet to search for health information has
increased and the use of the internet for this purpose has become popular
(Lefebvre, 2013; Jacobson, 2007). Information and communication
technologies is accepted as the primary factor that enables patients to
be more active in their medical treatment and care, to access medical
information, weaken the hierarchy between patients and medical
professionals, even enable patients to be producers of health information
and services, thus empowering patient (Sulik and Eich-Krohm, 2008).

Santas and Santas (2020) stated that Internet-based applications
and mobile phone technologies are widely used to provide changes
in patient behavior, facilitate patient-physician communication, and
ensure patients’ participation in the treatment process. Individuals
with the same disease participate in virtual communities such as
online support groups as a way of communicating with each other and
empower each other by supporting (Tekin et al., 2009). Studies by Jiang
and Street (2018) and Risling et al. (2017) show that there is a positive
and significant relationship between health-related internet use and
patient empowerment, and internet use contributes to empowerment.

In this context, the H2 hypothesis was formed as follows:

H2. The degree of health-related internet use of consumers affects
patient empowerment levels.

Effective use of the internet and empowering consumers is only
possible through the informed use of the internet. Milne et al. (2015)
stated that although access to and use of e-health resources is increasing,
it is difficult for those with limited e-health literacy to find, understand
and benefit from these resources, and that an e-health resource to be
truly useful depends on having sufficient literacy and skills. Since
anyone with access to social media can post “advice” on how to deal
with a specific health problem, it is important to establish reliable online
communication channels to prevent health problems (Smailhodzic et al.
2016). Being able to distinguish trustworthy sources from untrustworthy
ones requires consumers to be e-health literate. E-health literacy has
been defined as the ability to search, locate, understand, evaluate and
use health information from electronic sources to discuss or solve a
health problem (Norman and Skinner, 2006a). As a result, a consumer
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with a high level of e-health literacy is expected to have a higher level
of patient empowerment.

The H3 hypothesis formed in this direction is as follows:

H3. Consumers’ e-health literacy levels affect their level of patient
empowerment.

One of the issues investigated in the study is whether participatory,
interrogatory, taking a stand and avoidance consumer behaviors that
consumers exhibit during the use of health services affect their e-health
literacy levels. It is assumed that the degree of e-health literacy can
be influenced by factors such as health awareness of consumers,
responsibility taken for health, relationship with the physician, and
interrogatory treatment options. Consumers who are aware of and
take responsibility for their health are expected to have higher e-health
literacy levels. The H4 hypothesis and sub-hypotheses formed in this
context are as follows:

H4. Consumer behaviors that consumers exhibit during healthcare
service use affect their e-health literacy levels.

H4a. The participatory consumer behavior that consumers exhibit
during healthcare service use affects their e-health literacy levels.

H4b. The interrogatory consumer behavior that consumers exhibit
during healthcare service use affects the level of e-health literacy.

H4c. The attitude consumer behavior that consumers exhibit during
healthcare service use affects the level of e-health literacy.

H4d. The avoidance consumer behavior exhibited by consumers
during healthcare service use affects the level of e-health literacy.

Tosun and Hosgdr (2021) stated that as the level of internet use of
consumers to search for health information increases, their e-health
literacy levels also increase, and that those who use the internet for
at least 4 hours a day have a higher level of e-health literacy. Kiral
(2022) stated in his study that the participants constantly use mobile
health applications because they find them useful and safe, and that
e-health literacy increases as they use mobile applications. It is known
that health-related internet use significantly increases e-health literacy
(Ozer et al., 2020). The HS5 hypothesis formed in this context is as
follows:

HS. Consumers’ degree of health-related internet usage affects their
e-health literacy levels.

One of the aims of the study is to determine whether consumers’
e-health literacy levels play a mediating role in the effect of both the
behaviors of consumers during health service use and health-related
internet use on the level of patient empowerment.

It is assumed that e-health literacy levels have a mediating role in
the effect of consumers who exhibit participatory, interrogatory, attitude
or avoidance consumer behaviors on patient empowerment levels. The
hypotheses established in this context are as follows:

H6. There is a mediating role of e-health literacy levels in the effect
of participatory consumer behavior exhibited by consumers during
healthcare service use on patient empowerment levels.

H7. There is a mediating role of e-health literacy levels in the effect of
consumers’ interrogatory consumer behavior during healthcare service
use on patient empowerment level.

H8. There is a mediating role of e-health literacy levels in the effect
of consumers’ attitude consumer behavior during healthcare service use
on patient empowerment level.

HO. There is a mediating role of e-health literacy levels in the effect of
avoidance consumer behavior of consumers during healthcare service
use on patient empowerment level.

The high level of e-health literacy in the patient’s use of the internet
to search for health information will make empowerment positive.
Norman and Skinner (2006b) stated that electronic health resources
will provide little value if consumers do not have the skills to interact
with them effectively. Bravo et al. (2015) on the other hand, stated that
patient empowerment on false information would cause patients to think
that they know everything about their health status and that trying to
manage their health in this way would result in risky results contrary to
expectations. When individuals with low health literacy unconsciously
search for health information online, it may lead to negative health
outcomes instead of empowering them.

The hypothesis formed in this context is as follows:

H10. There is a mediating role of e-health literacy levels in the

effect of consumers’ health-related internet usage levels on patient
empowerment levels.

It is known that patient empowerment results in an improved
quality of life, increased capacity to cope with negative emotions,
improved relationships with one’s environment and patient-physician
relationships, implementation of decision and behavior changes,
improved control, personal satisfaction, mental health, healthy nutrition
and patient self-efficacy (Aujoulat et al., 2007; Barr et al., 2015; Yilmaz
et al., 2020). Therefore, drawing attention to this important concept and
raising awareness in individuals on this issue can be considered as an
important contribution of the study.

Il. MATERIAL AND METHODS

A. Population and Sample

The population of the research consists of individuals aged 18 years
and over, living in Turkey and having a chronic disease. The reason why
the sample consisted of patients with chronic diseases is that the patient
empowerment scale was designed for chronic patients. As a sampling
method, judgmental sampling, one of the non-random sampling
methods, was preferred. Yeniceri (2011) stated that there are various
approaches for sample size in the structural equation model and stated
that the sample size can be between 100 and 200, between 400 and
500, or 5 times as much as the variables in the model. In this context, a
total of 342 people were surveyed in the study. However, 45 unsuitable
questionnaires were removed and 297 questionnaires were included in
the analysis.

B. Data Collection Technique and Tool

An online questionnaire was used as a data collection technique.
In the research, scales that have been used in previous studies whose
validity and reliability have been proven were utilized. The scales used
are shown in Tablel.

TABLE 1 | Scales Used in the Study

Turkish

ScaleName ~ FUrPoseofthe ) or. year  validity- Factor-
scale e Items
reliability
To determine the
consumer behaviors
Consumer exhibited by . Yildinm 6 factors
Scale consumers during Pruitt (1987) (2015a) 35 items
the use of health
services
Patient To determine
Empowerment consumers’ Smalletal  Kayaandlsik  5factors
p Scale levels of patient (2013) (2018) 37 items
empowerment
. Coskun and
E-health To determine the Normanand  Bebi(2014) .
. level of e-health ) 8items
Literacy Scale literacy of consumers Skinner (2006) Gencer
y (2017)
Health Related To determine the .
Internet Use health-related Jiang and Aitems
internet usage status ~ Street (2019)
Scale
of consumers
C. Research Model

The research model created in line with the objectives of the study
is given in Figure 1. According to the model, the consumer behaviors
that consumers exhibit during the use of health services and the degree
of health-related internet use affect their level of patient empowerment.
Consumers’ e-health literacy levels play a mediating role in this
relationship.
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FIGURE 1 | Research Model
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B. Structural Equation Model and Mediation
Analysis Results

The results of the structural equation modeling and mediation
analysis conducted using the AMOS program for testing the hypotheses
of the study are given in Figure 2 and Table 3.

FIGURE 2 | Research Model SEM Analysis Result Graph
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A. Demographic Characteristics of Participants e
The demographic characteristics of the individuals participating in 3 z
the study are presented in Table 2. =
TABLE 2 | Demographic Characteristics of Participants 68—+
@— T e
Age n % Economic Situation n % 5 -
Under 25 65 21,9 Top 22 74 .
26-35 81 27,3 Middle 249 83,8 ‘ ! :
36-45 54 18,2 Bad 26 8,8
46-55 50 16,8 Total 297 100
Over 56 46 155 ' ¢
Total 297 100 © 6 o6 & b oo
Gender Chronic Disease .
Goodness of Fit Indexes: CMIN/DF (x%df) =2,002; GFl=,746; CFI=,842;
Female 175 58,9 Asthma 29 9,8 RMSEA=,058
Male 122 41,1 Diabetes 29 9,8 i . .
| — TABLE 3 | Standardized Regression Coefficients (8), Standard Error (S.E.),
Tota 297 100 Blood Pressure 43 14,5 e . o .
(ritical Ratio (C.R.), Significance Coefficient (p) and 95% Confidence Interval
Heart and Vascular
R 22 74 95%
Diseases Interval Confidence
. Structural
COPD (Chronic Hypotehises Path B S.E CR
Education status Obstructive Pulmonary 0 0 Lower Upper
Disease) Bound Bound
Arthritis (Joint DIRECT EFFECT
Inflammation, Back H, P—PE 057 0081 6266 0,000 -
Associate Degree 78 26,3 Pain, Low Back 23 7,7
Pain, Neck Pain, \ H, |— PE 007 0059 1576 0,115 -
Osteoporosis) "W, ADPE 00 045 036 071 -
Bachelors’ 138 46,5 Cancer 7 2,4 H, Av—PE 0,121 0,026  -2,292 0,022 -
Degree
Alzheimer's Disease and H, IU—PE -0,129 0,036 -2,238 0,025
Graduate Degree 81 273 Other Dementias ! 03 H, ESO—PE 036 0048 4949 0,000 -
Total 297 100 Bone Resorption 3 1 H, P— EHL 0,203 0,092 3,25 0,001 -
Depression, Anxiety, 36 121 " H, | — EHL -0,058 0,095 -0,811 0,418
Stress 4
H,  A—EHL 0013 0075 0209 0834 -
Marital i 14 47
arital Status Obesity : H, AL 0115 0082 2,08 0,037 -
Chronic Fatigue
Married 174 58,6 Syndrome, 24 8,1 Hy U-EHL 047 0056 8208 0000 -
Fibromyalgia INDIRECT EFFECT
. Bowel Syndrome or H P— PE 0,073 - - - 0,006 0,148
Single 123 414 Abdominal Problems 34 1.4 2
H, | —PE -0,021 - - - -0,087 0,056
Other (Alleray. H A— PE 0,005 0,049 0,048
i i i - 4 - - - -Y, i
Total 297 100 Rheumatism, Migraine, 58 19,5 s
FMF, Immune Problem, H, NoPE 008 - - - -0,089 0007
Kidney Disorders,)
H, 1V — PE 0,169 - - - 0,091 0,248
Other 35 11,8
- P: Participatory, I: Interrogatory, A:Attitude, Av: Avoidance, EHL: E-Health Literacy , IU: Health Related Internet Use, PE:
Place of Residence Patient Empowerment
Village-Town- 58 195 . . .
District ' The goodness of fit values of the model are given in Figure 2.
: ) o
Province 105 354 Accordingly, CMIN/D"F (x /df ), CFI, and RMSEA values are within
M ; - "y acceptable values (Giirbiiz, 2019, Baumgartner & Homburg, 1996;
etropolitan . .
pot Halim et al., 2018; Carlback, J., & Wong, A. 2018.) As a result of the
Total 297 100

analysis.
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Participatory consumer behavior has a significant and positive
effect on patient empowerment level ($=0,527; p=0,000). Avoidance
consumer behavior has a significant and negative effect on patient
empowerment level (B= -0,121; p=0,022). In this case, Hla and H1d
are accepted.

Interrogatory and attitude consumer behavior do not affect the level
of patient empowerment. Accordingly, Hlb and Hlc are rejected.
According to these results, H1 is partially accepted.

Consumers’ degree of health-related internet usage affects the level
of patient empowerment significantly and negatively (f= -0.129;
p=0.025). According to this result, H2 is accepted. Accordingly, it can
be said that as the degree of health-related internet usage increases, the
level of patient empowerment decreases.

Consumers’ e-health literacy levels have a significant positive effect
on patient empowerment levels (= 0.360; p=0.000). According to this,
H3 is accepted.

The effect of consumer behaviors exhibited by consumers during the
use of health services on their e-health literacy levels was analyzed and
the following results were obtained:

The level of participatory consumer behavior exhibited by consumers
significantly and positively (= 0.203; p=0.000) affects the level of
e-health literacy. Avoidance consumer behavior affects the level of
e-health literacy significantly and negatively (f=-0.115; p=0.037). It
is seen that interrogatory and attitude consumer behaviors exhibited
by consumers during the use of health services do not have significant
effects on the level of e-health literacy.

Thus, while H4a and H4b are accepted, H4c and H4d are rejected.
According to these results, H4 is partially accepted.

Consumers’ degree of health-related internet use has a significant
and positive effect on their e-health literacy levels (f= 0.470; p=0.000).
Thus, HS5 is accepted. Accordingly, it can be expected that consumers
with high internet usage levels will also have high e-health literacy
levels.

Within the scope of the research, it was also investigated whether
e-health literacy has a mediating effect on the effect of consumer
behaviors exhibited by consumers during the use of health services and
the degree of health-related internet use on patient empowerment levels.

There are three widely used approaches to examine the mediation
effect. These are Baron and Kenny’s (1986) mediation test, Sobel test
(1982) and Bootstrap method (Preacher and Hayes; 2004, 2008) (cited
in Kinas, 2021: 49).

Giirbiiz (2019) stated that there are various criticisms of the other
two approaches, and according to the research, the calculations made
over the bootstrap distribution give more reliable results. For this
reason, the mediation effect was calculated using the Bootstrap method.
In mediation analyses conducted with the Bootstrap method; in order
for the hypothesis to be accepted, the values in the 95% confidence
interval should not include the value 0 (zero) (Giirbiiz, 2019). Statistical
information regarding the results of the analysis is given in the indirect
effects section of Table 3. Accordingly, the results obtained are as
follows:

Since the 95% confidence interval boundary values in the P—PE
relationship are (0.006)- (0.148) and do not include zero and the
significance value is (p=0.000), it can be concluded that EHL has a
significant mediating effect.

Limit values of 95% confidence interval in the relationship between
I—-PE, A—PE and Av—PE are respectively. and EHL did not have
a significant mediating effect because it included zero in the [—-PE,
A—PE relationship and the significance values were respectively, and
the Av—PE significance value can be expressed.

Since the 95% confidence interval limit values are (0.091) -(0.248) in
the [U—PE relationship, it does not include zero and has a significance
value, it can be concluded that ESO has a significant mediating effect.
While health-related internet use directly affects patient empowerment
B=-0.129 (p=0.003) negatively, it indirectly affects f=0.169 (p=0.000)
positively through e-health literacy. This can be explained as the use of
health-related internet together with e-health literacy positively affects
patient empowerment.

According to these results, H6 and H10 were accepted, while H7, HS
and H9 were rejected.

IV. DISCUSSION

Considering that participatory consumer behavior is the behavior of
individuals who can actively communicate with the service provider,
take responsibility for and manage their own health during the use
of health services, it is an expected result that participatory behavior
will positively affect patient empowerment levels. Holmstrom and
Roing, (2010), Castro et al. (2016), Lupo et al. (2018), Hickmann et al.
(2022) stated that there is a relationship between patients’ participatory
behavior and patient empowerment levels. Castro et al. (2016) consider
participatory behavior as the basis for providing patient empowerment.
For this reason, as the level of consumers’ participatory consumer
behavior increases, the level of patient empowerment will also increase.
In this study, a result supporting the literature has emerged and it is seen
that the patients who adopt participatory behavior have a high level of
patient empowerment.

In the study, it was concluded that as consumers’ health-related
internet use increases, patient empowerment levels decrease. Contrary
to the conclusion here, Samoocha et al. (2010) state that there is some
scientific evidence for the effectiveness of the internet in improving
health outcomes by increasing existing knowledge, helping to achieve
behavior change, and empowering patients by increasing participation
in health services. Tekin et al. (2009) also emphasized that since there
is a wide variety of information on the Internet, consumers may be
confused, and problems may arise such as incomplete information,
self-diagnosis, applying treatments that should not be done, and not
applying to a health professional on time.

In the literature, besides studies stating that the internet has a positive
effect on patient empowerment (Forkner, 2003; 2010; Petric et al.,
2017; Samoocha et al., 2010), there are also studies stating that health
information on the internet can affect patients negatively (Kim et al.,
2009; Smailhodzic et al. 2016). Therefore, it would be beneficial to
look at the effect of obtaining health information from the internet
on the level of patient empowerment together with e-health literacy.
While health-related internet use directly affects patient empowerment
negatively, it has an indirect positive effect through e-health literacy.

This can be explained as the use of health-related internet together
with e-health literacy positively affects patient empowerment.
Discussions about whether health-related information on the internet is
unreliable (Can et al., 2014; Forkner, 2003; Kim et al. 2009; Milne et al.,
2015) and whether it really increases the level of patient empowerment
(Suarez et al., 2001; Shashank & Bichile, 2004), it is seen that health-
related internet use positively affects patient empowerment together
with e-health literacy.

It has been observed that consumers’ e-health literacy levels have
a significant positive effect on patient empowerment levels. In other
words, as the e-health literacy levels of consumers increase, patient
empowerment levels will also increase. This result is in line with
previous studies. When the level of e-health literacy is high; it is known
that it has health-promoting and empowering benefits such as increased
healthy lifestyle behavior, increased awareness of when individuals will
take action for their health (Ergiin et al., 2019), increased awareness of
rational drug use (Tosun & Hosgor, 2021), increased adoption of healthy
lifestyle behaviors such as health responsibility, spiritual development
and interpersonal relationships, physical activity (Yogurtcu & Haney,
2019). Just as participation is a fundamental strategy for patient
empowerment (Funnel 2016, Castro, 2016), health literacy is at the
heart of consumer empowerment and thus health promotion (Yildirim,
2015b).

As aresult of the analysis, it is seen that another hypothesis formed as
“Consumers’ degree of internet usage about health affects their e-health
literacy levels” is accepted. Accordingly, it can be expected that
consumers with high internet usage levels will also have high e-health
literacy levels. Looking at the literature, Ertas et al. (2019) stated in
their study that the e-health literacy levels of those who use the internet
and participate in internet-based applications are higher.

CONCLUSION

In this study, the factors that positively affect the level of patient
empowerment were found to be consumer participation, being aware

Erciyes Universitesi Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi
Erciyes University Journal of Faculty of Economics and Administrative Sciences
https://dergipark.org.tr/tr/pub/erciyesiibd

Sayi: 68 | Number: 68



34

Dalkili, S. & Kurtoglu, R.

of and taking responsibility for their illness, and e-health literacy, while
the factors that negatively affect the level of patient empowerment
were found to be consumer’s hesitant behavior and searching for health
information on the internet without e-health literacy.

These results once again showed that patient participation and health
literacy are effective factors in empowering patients, taking an active
role in treatment processes, increasing the quality of life, reducing
the costs of health services, reducing unnecessary visits to health
institutions or being aware of when to apply to health institutions, and
adopting health-promoting behaviors.

It is recommended that institutions such as health institutions,
educational institutions and non-governmental organizations organize
trainings on patient empowerment and health literacy to increase public
health awareness. It will be important for health policy makers to adopt
policies that include measures to raise public health awareness and
encourage patients to empower themselves. In addition, more research
on patient empowerment by public health specialists and academicians
who conduct research on the subject will provide in-depth research
on the subject. Thus, new strategies to increase the level of patient
empowerment and recommendations to improve the current situation
may emerge. Research and publication ethics have been complied
within this study.
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oz

Organik urin, iceriginde kimyasal maddeler ve saghga zararl unsurlar barindirmayan ve daha cok
gida Urlnleri icin kullanilan bir kavramdir. Organik riin pazar da her gegen giin buyimektedir. Bu
baglamda bu calismada organik Griine dair gliven unsurlarinin tiiketicilerin satin alma davranigi
Uzerindeki etkisi faydaci tuketim acisindan ele alinmak istenmistir. Bu amagla 1-30 Haziran 2021
tarihlerinde 18 yasindan buiylk, toplam 366 kisiden cevrimici anket teknidi ile veriler toplanmistir. Elde
edilen verilere ilk olarak Dogrulayici Faktor Analizi uygulanmistir. Bu analizle kullanilan dl¢egin uyum
ve ayrisma gegcerliligiile ic tutarlihgi ortaya konmus ve lcegin gecerli ve glivenilir oldugu gorilmustir.
Daha sonra arastirma modeli YEM altinda Yol Analizine tabi tutulmustur. Analiz sonucunda organik
gida etiketi, yiiksek fiyat ve yerli Gretim degiskenlerinin faydaci tiketimi olumlu anlamda etkiledigi
ve ayrica faydaci tiiketim davranisinin da satin alma davranisini olumlu yonde etkiledigi bulunmustur.
Ancak cevresel biling ve saglik icerigi degiskenlerinin hem faydaci tiketim hem de satin alma davranisi
lizerinde dogrudan ve dolayli, anlamli bir etkisinin olmadigi bulunmustur.

Anahtar Kelimeler: Organik Gida, Yerli Uretim, Saglik icerigi, Faydaci Tiiketim

THE EFFECT OF TRUST FACTORS IN ORGANIC FOOD ON
CONSUMERS’ PURCHASING BEHAVIOR

ABSTRACT

Organic product is a concept that does not contain chemicals or harmful elements and is mostly
used for food products. The organic product market is also growing day by day. In this context,
this study aimed to discuss the impact of trust factors regarding organic products on consumers’
purchasing behavior from a utilitarian consumption perspective. For this purpose, data was collected
via online survey technique from a total of 366 people over the age of 18 between 1-30 June 2021.
First,Confirmatory Factor Analysis was applied to the data obtained. With this analysis, the convergent
and discriminant validity and internal consistency of the scale used were demonstrated and the
scale was found to be valid and reliable. Then, the research model was subjected to Path Analysis
under SEM. As a result of the analysis, it was found that organic food label, high price and domestic
production variables positively affected utilitarian consumption, and also utilitarian consumption
behavior positively affected purchasing behavior. However, it was found that environmental
awareness and health content variables did not have a significant direct or indirect effect on both
utilitarian consumption and purchasing behavior.

Keywords: Organic Food, Domestic Production, Health Content, Utilitarian Consumption
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GiRiS

Nifusun artan tiiketim egilimi ve cevre sorunlarindaki artig, yeni
beslenme aligkanliklarinin ve ¢evresel agidan siirdiiriilebilir tiketimin
gelistirilmesi ihtiyacin1 ortaya ¢ikarmustir. Cevresel sitirdiirtilebilirlik
arayisinda toplumun geleneksel tiiketim kaliplarinda ve satin alma
davranislarinda  degisiklikler meydana gelmektedir. Giiniimiizde
tiketiciler isletmeleri sadece kar merkezleri olarak degil g¢evresel
ve sosyal sorunlara duyarli kuruluslar olarak da gormektedirler
(Ferreira ve Pereira, 2023, s.11). Son zamanlarda bilgi teknolojilerinin
artis gostermesiyle birlikte tiiketiciler ¢ok sayida bilgiye kolayca
erisebilmekte ve bdylece tiiketicinin mevcut marka ve 6zellikleriyle
ilgili farkindalig1 ve bilgisi de artmaktadir. Tiiketicinin elde ettigi tim
bu bilgi kaynaklar1 daha fazla besin degerine sahip olmasi (Shaharudin
Pani, Mansor ve Elias, 2010, s.111) ¢evreye ve sagliga zarar vermemesi
nedeniyle organik gida iiriinlerine olan talebi artirmistir (Kose, 2020, s.
686). Ayrica Tsakiridou, Boutsouki, Zotos ve Mattas (2008) cinsiyet,
yas, egitim diizeyi ve gelir gibi sosyo demografik profilin satin alma
davranisini ve tutumlar etkiledigini ifade ederken; Sogiit, Inci, Taysi
ve Karakaya (2020) yaptiklari ¢alismada tiiketicilerin organik iiriin
kavramindan haberdar olduklari, yaklasik %75’inin organik {riin
tiikettigi ve organik tirlinii dogal kosullarda hormonsuz olarak iiretilen
saglikli tirlin olarak tanimladiklarini vurgulamislardir. Prakash, Singh,
Ahmad ve Kumar’a (2023) gére miisteriler sadece saglikli degil ayni
zamanda temiz ve ¢evre dostu lriinler talep etmekte ve siirdiirtilebilir
tiiketim {iriinlerine yonelmektedirler. Bu noktadan hareketle; giderek
artan sayida tiiketici, tiiketim aligkanliklarini degistirmis ve giinlikk
yasamlarinda daha siirdiiriilebilir triinler kullanmaya baglamislardir.
Bu davranis, temel olarak ¢evresel bozulma ve dogal kaynaklarin kitligi
konusunda daha fazla farkindalik sahibi olmalart nedeniyledir (Vega-
Zamora, Torres-Ruiz ve Parras-Rosa, 2019, s.511).

Bircok sektorde uygulanabilen siirdiiriilebilirlik anlayisi, lojistik
sektoriinii de oldukga etkilemekte ve fosil kaynaklarin lojistik
faaliyetlerde sik¢a kullanildig: belirtilmektedir (Cetin ve Sain, 2018,
5.912). Ornegin; Seydiogullar1 (2013) siirdiiriilebilir kalkinma ve
yenilenebilir enerji arasindaki iliskiden bahsederken sera gazlarinin
%80°ninin  enerji Uretimi ve tiiketiminden kaynaklandigini ve
stirdiiriilebilir kalkinma igin yenilenebilir enerjinin gerekliligini de
vurgulamaktadir. Yavuz’a (2010) gére mevcut ¢cevre dostu teknolojilerin
kullanimmnin ¢evreyi kirletmeyen, yiiksek performansh araglarin
tretimini mimkiin kildigi ve Honda, Toyota ve GM gibi birgok
otomobil ireticisinin bu tiir araclar trettigi belirtilmektedir. Otomobil
endiistrisinde zararli ¢oziiciiler yerine su bazli boyalarin kullanilmis ve
bu sayede kurudugunda boya hacminin %90’ 11 buharlasarak zehirli
¢oziiciilerin havaya saliniminin da dniine gegilmistir. Benzer bir durum,
kamu ve Ozel sektoriin gidaya yonelik politikalari iizerinde 6nemli
bir etki yaratmakta ve bir dizi goniilli ve zorunlu siirdiiriilebilirlik
etiketleme programinin gelismesine yol agmaktadir. Bu da organik
gidalar1 daha az zararli beslenme aliskanliklar1 arayanlar i¢in uygun
bir alternatif haline getirmektedir (Pereira, Silva, Sobreira ve Oliveira,
2022, s.2).

Laureti ve Benedetti (2018) gida iiretim ve tiiketiminin ozellikle
su, enerji, bocek ilact ve giibre kullanimi yoluyla cevre iizerinde
o6nemli baskilar olusturdugunu vurgulamislardir. Kiiresel tarim ve gida
tiretiminin tim sera gazlarmin %25’inden fazlasini aciga ¢ikardigi
g6z oniine alindiginda, uzun vadeli siirdiiriilebilirligin saglanmasi igin
dogal kaynaklarin, toksik maddelerin kullanimmin ve iiriin yasam
dongiisii boyunca atik ve kirletici emisyonlarinin en aza indirilmesi
amaciyla triinlerin siirdiiriilebilir tiiketime dogru bir gecis yapmasi
gerekmektedir. Stirdiiriilebilir tiiketim, hiikiimet politikalarmm 6nemli
bir pargast haline gelmeye baslamis ve organik gida, siirdiiriilebilir bir
sisteme doniigiim i¢in yararli bir arag olarak diistiniilmistiir (Kése, 2020,
$.689). Siirdiiriilebilirlik giderek daha fazla gida iriini gelistirmenin
odaginda yer aldigindan organik gida, gida endiistrisinde basarill
bir kavram haline gelmistir (Nagy ve Temesi, 2022, s.1) ve boylece
organik olarak etiketlenen triinler, daha siirdiirtilebilir ve daha saglikli
gida arayisinda olanlar tarafindan tercih edilmektedir (Pereira, Silva,
Sobreira ve Oliveira 2022, s.2). Bu nedenle ¢evre bilinci, tiiketicilerin
organik gida satin alma davranislarini etkilemekte ve bu da organik
gida endiistrisinin siirdiiriilebilir gelisimine yardimci olmaktadir. Ayrica

organik gida tretim siiregleri, tiiketicilerin satin alma davranislarini
olumlu yonde etkileyen ¢evre dostu iliretim ve ambalajlama ile dogal
dengeyi tesvik etmektedir (Lee, Fu ve Chen, 2019, s. 418).

Organik gida pazarinda tiiketici giiveni 6nemli bir konudur
(Canova, Bobbio ve Manganelli, 2020, s.3; Pattweekongka, 2022,
s.129). Organik gidanin giiven niteligi; besin igerigi, gida giivenligi,
¢evre koruma, hayvan dostu olma, ekolojik refah gibi unsurlari
icermektedir (Bai, Zhang, Han ve Yu, 2023, s.3). Giiniimiizde gida
ureticileri, bir marka gelistirerek ve bu markayi tiiketicilerin zihninde
irtine dair 6zellestirilmis ve kendine 6zgii bir imaj yaratacak sekilde
tanitarak tiiketicilerin gilivenini kazanmaya c¢alismaktadirlar (Ayyub
vd., 2018, s.5). Yesil triin nitelikleri giivenilir niteliklerdir, satin
alma ve tiiketimden sonra bile tiiketici tarafindan dogrulanamazlar
(Nuttavuthisit ve Thegersen, 2017, s.323). Diger bir ifadeyle; bir
tiiketici organik bir @irlinii tiikettikten sonra bile {iriinlin organik olarak
uretilip tretilmedigini ve islenip islenmedigini veya etikette listelenen
bilesenleri icerip igermedigini kesin olarak belirleyemez (Ladwein
ve Romero, 2021, s.2). Bu nedenle tiiketici giiveni bu tiir {irlinler
icin bir pazar olusturmanm 6n kosuludur. Tiiketiciler sertifikasyon
yoluyla organik iiriin satan ireticilere giivenmektedir. Bu da organik
gida ireticilerinin organik sertifika alabilecek {irlinler iretebilmeleri
icin {iriin kalitesini koruyarak tiiketicileri gilivence altina almalarin
gerektirmektedir (Fatimah ve Suryaningsih, 2019, s.5). Organik gidaya
glivenmek; organik gidanin {iretimine, sertifikasyonuna ve kalitesine
inanmak demektir (Sultan, Tarafder, Pearson, ve Henryks, 2020). Bu
bulgu, Konuk’un (2018) giiven ve satin alma niyetinin ulusal markalar
iizerindeki olumlu etkisini gdsteren arastirmasiyla tutarlidir. Murphy
vd., (2022) tiiketicilerin sertifikali organik gidalara daha fazla giivenme
egiliminde olduklari sonucuna varmislardir.

Sertifikalara duyulan giiven, tiiketici tutumu ile satin alma niyeti
arasindaki iliskiyi pozitif yonde etkilerken (Nguyen, Park ve Choi,
2021, s.127) organik etiketlemenin gegerliligi ve giivenilirligi de
tiiketici gliven faktorlerini etkilemektedir (Rousseau ve Vranken, 2013).
Sertifikasyon siireci, tedarik¢inin iiriiniinii organik olarak satmasini ve
etiketlemesini saglayarak tiiketicinin giivenini artirmaktadir (Khanal,
Mishra ve Honey, 2018). Bu konuda Nuttavuthisit ve Thegersen
(2017) yaptiklar1 ¢alismada tiiketici giiven eksikliginin Tayland’da
organik gida pazarinin gelismesinin oniinde bir engel oldugunu tespit
etmislerdir. Tiiketicilerin yesil iriinlere giiven duymamasi, yesil
tilketimin Oniinde bir engel teskil edebilmekte; tam tersi, organik
gida kategorisine veya etiketine duyulan elestirel olmayan giiven ise
tiiketicileri pazarlamacilarin insafina birakabilmektedir (Canova vd.,
2020, s. 4). Organik gida igin sertifikasyon siirecinin ireticiler i¢in
yiiksek maliyetlere neden oldugu da bilinmektedir (Yu, He, Zhao ve
Zhou, 2019). Literatiir incelendiginde organik gida tiiketim davranisini
aciklamada giivenin roliinii aragtiran ¢ok sayida ¢aligma (Naspetti ve
Bodini, 2008; Curvelo, de Morais Watanabe ve Alfinito, 2019; Tandon,
Dhir, Kaur, Kushwah ve Salo, 2020; Ladwein ve Romero, 2021; Nagy
ve Temesi, 2022; Prakash vd., 2023) bulundugu goriilmektedir. Bununla
birlikte sinirli sayida calisma, faydaci tiiketim kapsaminda giivenin
organik gida satin alma davranisi iizerindeki etkisini kapsamli bir sekilde
aragtirmaya odaklanmaktadir. Bu nedenle bu ¢alismadan elde edilen
bulgularin organik gida literatiiriine farkli bir bakis agis1 saglayacagi
diistiniilmektedir. Bu kapsamda bu ¢aligmanin amaci, faydaci tiiketim
acisindan organik iiriine dair giiven unsurlarinin tiiketicilerin satin alma
davranisi tizerindeki etkisini incelemektir. Bu amagla dncelikle organik
gida ilgili literatiir kapsamli bir sekilde incelenmis, modelde yer alan
kavramlar agiklanmig, daha sonra arastirmanin metodolojisi, modeli,
hipotezleri ve yontemi hakkinda bilgiler verilmis ve en son bulgular,
sonuglar ve dnerilere yer verilmistir.

I. KAVRAMSAL CERCEVE

A. ORGANIK GIDA KAVRAMI

Van Loo, Caputo, Nayga ve Verbeke’ye (2014) gore son yillarda
iklim degisikligi ve ¢evreyle ilgili endiseler nedeniyle siirdiiriilebilirlik
konularinda kamu ilgisi artis gdstermistir. Insanlar geleneksel tarim
yontemlerinde pestisit, antikor, gilibre, bliyiime hormonu gibi ¢esitli
formlarda ¢ok sayida kimyasal madde kullanildigin1 ve bunlarin sadece
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insanlar i¢in degil hayvanlar ve genel olarak ¢evre igin de oldukga zararli
oldugunu anlamislardir (Gupta, Gupta, Saini ve Jindal, 2021, s.22). Bu
nedenle son on yilda tiiketicilerin besleyici, giivenli ve yiiksek kaliteli
gidalari tercih etmesinin bir sonucu olarak organik gidalarin tiretimi ve
tiiketimi diinya ¢apinda 6nemli dl¢iide artmigtir (Daunfelt ve Rudholm,
2014; Lee ve Hwang, 2016; Khanal vd., 2018; Abdullah, Saidi, Abu
Bakar ve Young, 2022; Pattweekongka, 2022; Baskaya Sezer, Kili¢ ve
Baser, 2023). Artan bu talep nedeniyle arastirmacilar arasinda tiiketici
giiveni bilylik ilgi gormiis (Nagy ve Temesi, 2022, s.1) ve lireticiler
geleneksel yoOntemlerden organik tarima gegmeye baslamiglardir
(Prakash vd., 2023). Ayrica tarimda sentetik kimyasallarin kullaniminin
yarattigi tehlikelere iligkin farkindalikla organik tarim hem iiretici hem
de tiiketici diizeyinde ilgi gérmeye baslamistir (Fatimah vd., 2019, s.5).

Muhtemelen diinya ¢apinda en basarili yesil iiriin pazari olan organik
gida pazart (Nuttavuthisit ve Thegersen, 2017, s.324) 60 milyar
Euro’nun iizerinde bir gelire sahiptir ve diinya ¢apinda 45 milyon
hektardan fazla arazi organik tarim icin kullanilmaktadir (Mahongnao,
2022, s.2). Tiirkiye’de organik iiriin iiretimi anlayist 1984 ve 1985
yillarinda &zellikle AB iilkelerinin ihtiyacini desteklemek amaciyla
baslamis ve 1990’1 yillarda organik gida ihracati ve {iretimi artis
gostermistir. Giiniimiizde 200’tin {izerinde farkli organik gida tiirii
iretilmektedir. Tiirkiye diinyanin 68 iilkesine kuru iiziim, kuru incir,
kayist ve findik gibi dort popiiler gida maddesi ihra¢ etmektedir (Al-
Waseti ve Irfanoglu, 2022, s.178).

Organik gida, organik tarim standartlarina gore elde edilen yapay
kimyasallardan arindirilmis, toprak, ekosistem ve insan sagligini
destekleyen ve gelecek nesillere saygi duyan kaliteli gida triinleridir
(Ferreira ve Pereira, 2023, s.2). Bir baska tanimla; organik gida genetigi
degistirilmis organizmalar igermeyen, sentetik giibre, herbisit, pestisit,
biiytime hormonu, 1sinlama veya antibiyotik kullanilmadan iiretilen
dogal gidalardan olusmaktadir (Pereira vd., 2022; Rana ve Paul,
2017). Lee ve Hwang (2016) tiiketicilerin ¢gogunun organik gidalarin
kalitesini degerlendirebilecek giivenilir bilgiye sahip olmadigr igin
organik gidalar1 genellikle itibarli {iriinler olarak kabul ettiklerini
belirtmistir. Rousseau ve Vranken’e (2013) gore tiiketicilerin organik
ve siirdiiriilebilir sekilde yetistirilen gida tirlinlerine yonelik talebi ¢esitli
faktorlerden etkilenmektedir. Tiiketicilerin giivenlik (saglik), hedonizm
(lezzet) ve evrenselcilik (¢evre ve hayvan varligi) gibi degerlerinin yani
sira organik gidanin saglik, lezzet ve ¢evresel sonuglart hakkindaki
inanglari, sosyal ve kigisel normlarin 6nemi gibi tutumlar1 organik gida
tiiketimi i¢in 6nemli faktorlerdir.

B. ORGANIK GIDA TUKETIMINi ETKILEYEN

FAKTORLER

Tiiketicilerin karar verme siirecini etkileyebilecek ¢ok sayida faktor
oldugu icin gida tiiketim davranisi her zaman karmasik bir konu
olmustur (Ayyub, Wang, Asif ve Ayyub, 2018, s.5). Literatiirde satin
alma tutumlart ile satin alma davranislart arasindaki pozitif iligkileri
dogrulayan g¢aligmalar (Yazdanpanah ve Forouzani, 2015; Lee ve
Hwang, 2016) bulunmaktadir. Belirli bir iirline yénelik olumlu bir
tutum sergilendiginde bireyin bu {iriinii satin almak icin daha biiyiik
bir niyet gelistirdigi savunulmaktadir (Pereira vd., 2018, s.9). Satin
alma niyeti, satin alma siirecini tamamlamak igin ilk adimdir (Gupta
vd., 2021, s.21). Tiiketicilerin organik iiriin satin alma davraniglarinin
artmas1 isteniyorsa perakende self servisin kalite algisini iyilestirmesi
ve tiiketicilerin risk algisini azaltmasi gerekmektedir (Alamsyah ve
Angliawati, 2015, 5.28). Yazdanpanah ve Forouzani (2015) iran’daki
tiniversite Ogrencilerinin tutumlarinin, organik gida satin alma
niyetlerinin ana belirleyicisi oldugunu bulmustur. Tiiketicilerin organik
gidalara karst olumlu bir tutuma sahip olmast olumlu davranislara yol
acacaktir, bu da tiiketicilerin daha fazla organik gida tiiketmesi anlamina
gelmektedir (Bai vd., 2023, s.6).

Organik gida satin almak, bir bireyin yiiksek sosyal statiiye
sahip oldugunu baskalarima géstermek i¢in kullandigr sembolik bir
eylem de olabilmektedir (Pereira vd., 2018, s.3). Akranlar1 arasinda
sosyal statii elde etme ihtiyact algilayan tiiketiciler i¢in organik gida
benimseme orani daha yiiksektir. Bu tiiketiciler referans gruplarinin
giivenilir iiyelerinden gelen yapict agizdan agiza iletisimden olumlu
etkilendikleri i¢in organik gida iriinleri satin alma egilimleri daha

yiiksek olabilmektedir (Tandon vd., 2020, s.4-9). Tiiketiciler bazi
rasyonel konulara dayanarak karar vermektedirler; ancak duygulari
organik iiriin tiiketimine yonelik tutum gelistirmede Snemli bir rol
oynamaktadir. Tiiketiciler diger insanlarin organik {iriin satin almanin
o6nemli oldugunu diisiindiiklerine inanirlarsa kendilerini organik iiriin
satin almaya kolaylikla ikna edeceklerdir (Ratan vd., 2021, s.5).

Gida baglaminda giiven, bireysel bir karar verme ve gidanin giivenli
oldugunu varsayma alternatifinin bir ifadesi olarak tanimlanmaktadir
(Ayyub vd., 2018, s.4). Nuttavuthisit ve Thegersen (2017) yaptiklar:
calismada tiiketicilerin pazarlamacilara ve ireticilere duyduklar
glivenin organik gida satin alma niyetleri {izerinde olumlu bir
etki yaratabilecegini belirlemislerdir. Giivenin iglevi, bireylerin
davranislarint ve segimlerini yonlendirecek yeterli ipuglarma sahip
olmadiklari durumlarda belirsizligi ve muglaklig1 azaltmaktir. Organik
bir iriin, Gstiin performansit sayesinde tiiketicilerin yasam kalitesini
artirmaktadir. Uriin bir tiiketici i¢in ne kadar iyi performans gosterirse
tiiketicinin iirlini satin almaya devam etme olasiligi da o kadar
artmaktadir (Ladwein ve Romero, 2021, s. 4-5). Yapilan literatiir
degerlendirmesi sonucu organik gida tiiketimini etkileyen faktorler;
saglik igerigi, yerel liretim, organik gida etiketi, ¢evresel biling,
yiiksek fiyat ve faydaci tiikketim olarak belirlenmis ve kapsamli sekilde
incelenmistir.

1. Saghk icerigi

Organik gida tiiketimi, saglikli beslenme ve sporu da igeren genel
biitiinsel saglikli bir yagam tarzindan etkilenmekte (Goetzke, Nitzko ve
Spiller 2014, 5.96), ¢evrenin korunmasina, halk sagligina ve gelecek
nesillerin ¢ikarlarina sagladigi faydalar nedeniyle bir tiir ¢evreye
duyarli davranig olarak kabul edilmektedir (Yuan ve Xiao, 2021, s.1).
Organik gidalar igin temel giiven faktdrlerinden biri, saglik icerigidir.
Tiiketiciler organik gidalarin saglikli olduguna giivendikleri igin bu
gidalart satin almaya isteklidirler (Muhammad, Fathelrahman ve Ullah,
2015). Tiiketiciler organik tirtinleri kisisel refah1 artiran daha fazla besin
maddesi icermelerinden geleneksel iirlinlere gore daha giivenli, daha
saglikli, daha lezzetli, ¢evre dostu ve daha keyifli bir alternatif olarak
degerlendirilmektedirler (Alamsyah ve Angliawati, 2015; Denver vd.,
2014; Prada, Rodrigues ve Garrido, 2016; Ricci Banterle ve Stranieri,
2018; Lee vd., 2019; Tandon, Dhir, Kaur, Kushwah , ve Salo, 2020;
Ratan, Tat, Latiff ve Nadarajah, 2021; Nguyen vd., 2021; Abdullah vd.,
2022; Ferreira ve Pereira, 2023; Bai vd., 2023; Prakash vd., 2023).

Organik gidalar tercih eden tiiketiciler genellikle saglik ve c¢evre
motivasyonlarmi agiklayarak organik gidalari satin almaya istekli
olduklarimi belirtmektedirler (Lea ve Worsley, 2005; Ditlevsen, Sandoe
ve Lassen, 2019; Gupta vd., 2021). Ornegin Vietnam’da insanlar,
sagliklart i¢in tehlikeli olan ¢esitli kimyasallar ve toksinler igeren
gidalar konusunda giderek daha fazla endise duymaya basladik¢a
organik sebze tiiketme istekleri de artmaktadir (Doan, 2021, s.333).
Benzer sekilde Denver vd., (2022) yaptiklari ¢alismada tiiketicilerin
organik trlinleri organik olmayan muadillerine gore daha saglikli
olarak algilama egiliminde olduklarini ve organik gida satin almak i¢in
en 6nemli nedenlerden birinin kisinin kendinin ve ailesinin sagligi ile
ilgili endiseleri oldugunu ifade etmislerdir.

2. Yerel Uretim

Gida endiistrisindeki skandallar, gida {iretim teknolojisindeki
degisiklikler ve bir¢ok gelismis iilkede artan obezite nedeniyle
tiiketiciler, iiriinlerin mengei ve bilesimi hakkinda bilgi istemekte ve
ureticilerden, perakendecilerden ve hiikiimetlerden daha fazla seffaflik
talep etmektedirler (Doan,2021,s.335). Gidaiiretim sistemleri ve gidanin
mensei ayrilmaz bir sekilde birbirine baglidir ve iiretim, tiiketicilerin
organik gidalara yonelik satin alma davraniglarini etkilemektedir
(Annunziata ve Vecchio, 2016). Ornegin; tiiketicilerin ¢ogu kendi
yorelerinde iretilen organik gida markalariyla ilgilenmektedir (Van
Loo vd., 2014). Yerel geleneksel iiretim yontemleri, tiiketicinin
gilivenini  kolayca kazanmaktadir; bu nedenle tiiketiciler organik
gidalarm tiretimini finanse etmek igin daha yiiksek fiyat 6demeye ve bu
tiir gidalar1 satin almaya daha isteklidirler. Ustelik tiiketiciler organik
gidalarin yerel idretimini diger bolgelerden gelen organik gidalara
kiyasla daha fazla tercih etmektedirler (Lee vd., 2019, s.417).

Organik tarimin geleneksel iiretim yontemleriyle birlestirilmesi daha
cazip organik lirlinler ortaya ¢ikarabilmektedir (Denver ve Jensen, 2014).
Organik tarim, ¢evreyi korurken halk sagligini da iyilestirmekte ve hem
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ekonomiye hem de kirsal alanlarin sosyal uyumuna onemli faydalar
saglamaktadir (Annunziata ve Vecchio, 2016, s.193). Organik gidalarin
yerel tiretimi saglik ve ¢evre i¢in de faydali goriilmekte (Kledal, Sirieix,
El-Naggar ve Auersalmi, 2011), tiikketici memnuniyetini artiran faydaci
satin alma tutumlarinm yani sira hedonik satin alma tutumlarint da
etkilemektedir (Lee vd., 2019, s.417). Ayrica yerel gida liretimi, azalan
gida kilometresi nedeniyle cevresel faydalar da saglayabilmektedir
(Denver vd., 2014). Yine bir baska ¢alismada organik gidanin yerel
mensei, hayvan refahi ve cevresel 6zelliklerinin organik gida satin alma
niyeti ile 6nemli 6lgiide iliskili oldugu kanitlanmistir (Ueasangkomsate
ve Santiteerakul, 2016).

3. Organik Gida Etiketi

Gida iiriinleri igin ¢evresel veya etik faydalara odaklanan gesitli
sirdiiriilebilirlik sertifikalari ve iddialar1 bulunmaktadir. Bu iddialar,
tilketicilerin ¢evresel ve etik hususlari dikkate alan bilingli satin
alma kararlar1 vermelerini saglamaktadir. Gida pazarindaki en yaygin
stirdiiriilebilirlik iddialari, organik gida etiketleridir. Organik etiketler
ve karbon ayak izi etiketleri, bu etiketler i¢in 6deme yapma istegi
daha diisiik olan tiiketiciler i¢in daha az caziptir (Van Loo vd., 2014,
s.137). Dogru ve uygun bilgiler igeren bir organik etiket, tedarikgiler
ve tiiketiciler arasindaki bilgi asimetrisi sorununun ele alinmasini
saglayan bir ara¢ olarak diistiniilmekte (Ayyub vd., 2018, s. 10) ve
tiiketicilerin organik gidaya olan giivenini artirabilmektedir. Etiketler
sadece giivenilir olduklar1 ve iiretim siireclerini daha siirdiiriilebilir
yontemlere dogru degistirmede 6nemli bir etki yarattiklar: takdirde bu
bilgi asimetrisini azaltma potansiyeline sahiptir (Bai vd., 2023, s.6).
Rousseau ve Vranken’e (2013) gore tiiketiciler ve saticilar arasindaki
bilgi asimetrileri, tiiketici davranislari ve tercihleri arasindaki ugurumun
ana nedenidir. Padel ve Foster (2005), Essoussi ve Zahaf (2009),
Meyerding ve Merz (2018), Lee vd., (2019) ve Nagy ve Temesi’ye
(2022) gore etiketleme, organik gida soz konusu oldugunda tiiketici
giiveninin yaratilmasi agisindan 6nemlidir. Yiridoe, Bonti-Ankomah ve
Martin (2005) birgok tiiketicinin organik iiriinleri organik etiketlerinden
ve/veya organik logolarindan tanidigini, tiiketicilerin genellikle bu
logolart {irliniin gergekten organik olduguna dair bir giivence olarak
algiladigint belirtmektedirler. Tiiketiciler organik etiketi basli basina
bir kalite sembolii (Ayyub vd., 2018, s.10) ve gii¢lii bir sezgisel ipucu
olarak algilayabilmektedirler. Ancak, glivenin karar verme siireclerinde
riskli bir kestirme yol olabilecegi dikkate alindiginda tiiketiciler
organik iiriinler hakkinda daha fazla bilgi sahibi olmali ve bu tiriinlerin
kalitesine iligkin seffaf bilgi edinmeyi talep etmelidirler (Canova vd.,
2020, s.11-12).

Son yillarda g¢evre dostu Ozelliklere ve sertifikalara sahip gida
iirtinlerine olan ilgi artarken (Ricci vd., 2018, s.54) organik sertifikalarin
ve etiketlerin varlig, tiiketicilerin bu organik iriinleri satin alma ve
tiketme konusunda daha gii¢lii giiven duymalarint saglamaktadir
(Fatimah vd., 2019, s.6). Tiketicilerin satin alma niyetleri ve
fiyat primi Odeme istekleri agisindan da organik etiketlemenin
olumlu etkileri desteklenmektedir (Bauer, Heinrich ve Schéfer,
2013, s.1035). Bu konuda Daunfelt ve Rudholm (2014) yaptiklari
calismada perakendecilerin organik etiketleri, tiiketicilerin 6deme
istekliligini artirmak i¢in bir marka farklilagtirma stratejisi olarak
kullanabileceklerini belirtmislerdir. Ayrica paydaslar arasinda yakin bir
is birligi, sorunun kaynagini tespit etmeyi ve miisterilere giiven vermek
ve giivenlerini yeniden kazanmak i¢in bir iletigim stratejisi se¢gmeyi
kolaylastirmakta (Ladwein ve Romero, 2021, s.17) ve iletisim, organik
gidaya kars1 gliven olusturmaya katki saglamaktadir (Vega-Zamora, vd.,
2019). Bu nedenle siirdiirtilebilirlikle ilgili iyi niyetlerin gergek satislara
doniismesi tiiketicilerin ikna edilebilmesine baghdir. Organik gidanin
stirdiiriilebilir olduguna isaret eden eko-etiketlemenin inandiricilig
ve organik gida tiiketiminin siirdiiriilebilirlik yoniiniin iletilmesi diger
énemli konulardir. Inandiricilik engellerini asmak ve etkili bir iletigim
i¢in tiim paydaslarin entegre bir sekilde ¢alismasi gerekmektedir (Kose,
2020, 5.696). Vega-Zamora vd., (2019) iireticilerin organik iirlinlerinin
orijinalligini kanitlayan mesajlarina tiiketicilerin olumlu yanit verdigini
vurgulamislardir. Tiiketiciler bir perakendecinin diiriist davrandigindan
ne kadar emin olurlarsa perakendeciden o kadar memnun olacaklari
icin magazaya geri donmeye o kadar istekli olacaklardir (Ladwein
ve Romero, 2021, s.7). Tiiketiciler {irlinii tireticiden satin aldiklarinda
dretim silirecini gérmek hala miimkiin oldugu i¢in inanmalar1 daha

kolaydir, oysa bir perakendeciden satin alirken bir iiriiniin ger¢ekten
organik oldugunu garanti etmek i¢in sertifikasyon ve iriiniin sahip
oldugu organik etiketin yani sira diger iletisim araglariyla da tiiketicilerin
bilgilendirilmesi ve ikna edilmesi gerekmektedir.

Etiket, logo, ambalaj, fiyat ve saglik etkileri tiiketicilerin organik bir
irtinlin kalitesini takdir etmesini saglamaktadir (Ladwein ve Romero,
2021, s.4). Tiketicilerin organik gida algilari, gida etiketlerinde
sunulan bilgi miktari ile artmaktadir (Bai vd., 2023, s.4). Bu noktada
Mondelaers (2009) organik iriinlerin satin alinmasinda organik
etiketin varligimim daha 6nemli, fiyatin ise daha az dnemli oldugunu
belirtmistir. Benzer sekilde Ayyub vd., (2018) tiiketicilerin organik gida
irtinlerine giiven duymasinda perakendecilere duyulan giivenin yiiksek
derecede dnemli oldugunu ve bunu etikette yer alan bilgilerin izledigini
gostermistir. Bu bulgu, organik etiket ile organik gidaya duyulan giiven
arasinda bir iliski kuran Grolleau ve Caswell (2006) ve sertifikasyonun
Kanadal: tiiketiciler agisindan organik gidanin giivenilirliginde 6nemli
bir rol oynadigimi ifade eden Essoussi ve Zahaf (2009) caligmalariyla
da desteklenmektedir.

Lee vd.,” ne (2019) gore organik gidaya duyulan giiven, satin
almadan 6nce tesis edilen, tiiketici davranisinda dnemli bir rol oynayan,
bu tiir gidalarin idiretimini de etkileyen bir faktdrdiir. Ancak organik
irtinlerin faydalart hakkinda farkindalik eksikligi, daha yiiksek fiyat,
bulunamama, daha kisa raf omrii, tat ve nesiller boyunca geleneksel
iriin kullanma aliskanligi organik iiriinlere gegiste bir engel teskil
etmektedir (Gupta vd., 2022, s.23). Lee ve Hwang (2016) tiiketicilerin
organik gida satin alimlarmin oniindeki engellerden birinin organik
gida etiketlerine duyulan giivensizlik olduguna isaret etmislerdir.
Organik gidalarin hileli etiketlenmesi, tiiketicilerin sertifikali organik
etiketlere yonelik giiven degerlendirmeleri iizerinde olumsuz bir
etkiye sahiptir (Miiller ve Gaus, 2015). Ornegin; McKinsey tarafindan
hazirlanan bir damigsmanlik raporuna gére Cinli tiiketicilerin %72’si
tilkettikleri gidalar konusunda endise duymakta ve gida tiiketiminden
kaynaklanan saglik tehditlerinden sliphelenmektedir. Tiiketiciler
organik gida etiketlerinin sahte olabilecegini veya gerekli standartlari
yerine getirmeden elde edilebilecegini diigiinerek organik gidalara karsi
giivensizlik sergilemekte ve genel olarak hiikiimetin bu standartlari
koruma becerisine giivenmemektedirler (Ayyub vd., 2018, s.2).
Benzer sekilde Tayland’da sertifikasyon sistemine duyulan giliven
diisiik iken, tiiketiciler ambalaj goriiniimiine ve perakende magazasina
giivenmektedirler (Nuttavuthisit ve Thegersen, 2017).

4. Cevresel Bilin¢

Gida sektoriinde stirdiiriilebilir tiiketim, gevresel siirdiirtilebilirligin
saglanmasina yonelik ana stratejilerden biridir (Canova vd., 2020, s.1).
Tiiketicilerin satin alma davranislari kisisel ihtiyaclariyla yakindan
baglantili olsa da gida iiretimi 6zellikle su, enerji, pestisit ve giibre
kullanim1 yoluyla ¢evre lizerinde 6nemli baskilar olusturdugu igin
¢evrenin korunmasi temel kaygilardan biri haline gelmistir. Cevre dostu
satin alma kararlari ile gezegeni kirletmeyen yesil {irinler kullanilarak
gidanin gevresel etkisi azaltilabilmektedir (Laureti ve Benedetti, 2018,
$.3367). Cin’de hiikiimet giivenli gida, yesil gida ve organik gida
sertifikasyonu dahil olmak iizere gida tiretiminde ii¢ seviye ile giivenligi
saglamak ve artirmak icin kapsamli bir gida sertifikasyon sistemi
benimsemistir (Ueasangkomsate ve Santiteerakul, 2016, 5.425). Ustelik
birgok gida skandali, tarimsal gida zincirlerinin giderek sanayilesmesi
ve kiiresellesmesi nedeniyle tiiketicilerin gida kalitesi ve giivenligi
konusundaki siipheciligi son on yilda artmistir (Giampietri, Verneau,
Del Giudice, Carfora ve Finco, 2018). Organik gida {iriinleri ¢evre
dostu olarak goriildiigii i¢in bu iiriinlerin satin alinmasi genellikle ¢evre
sorunlarinin azaltilmasiyla iliskilendirilmistir (Mahongnao, 2022, s.4).

Tandon vd.,’ne (2020) gére organik gida tiikketiminin ¢evreyi koruyan
ve stirdiiriilebilirligi tesvik eden bir davranisi yansittigi diisiiniilmektedir.
Bir tiiketicinin gosterdigi c¢evresel biling diizeyinin ve ¢evre dostu
irtinleri kabul etmesinin organik gida satin alma motivasyonlarini
ve niyetlerini dolayli olarak etkiledigi belirtilmektedir. Tiketicinin
cevre bilincindeki artig, tiiketicileri organik gidalara giivenmeye
tesvik etmektedir (Zander ve Hamm, 2010; Yadav, 2016; Laureti ve
Benedetti, 2018). Giampietri vd., (2018) giiveni, ¢evre dostu gida satin
alma niyetinin ek bir belirleyicisi olarak degerlendirmislerdir. Organik
gida iretimi ¢evreye duyarlidir ve bu 6zelligi tiiketicilerin satin alma
davranislarint etkilemektedir. Organik gida tiiketicileri, satin alma
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tutumlarini ve davranislarini etkileyen yiiksek diizeyde gevre bilincine
ve glivene sahiptir (Yazdanpanah ve Forouzani, 2015). Kvatchadze ve
Akmct (2018) tutumun satin alma niyetinin nemli bir belirleyicisi
oldugunu; saglik bilinci, ¢evre bilinci ve organik gida bilgisinin ise
organik gidalara yonelik tutumu etkiledigini belirtmislerdir. Celik
(2013) triniin ¢evreye duyarli bir sekilde tiretilmis olmasinin Tiirk
tiiketiciler i¢in organik gida satin almanin baslica nedenlerinden biri
oldugunu belirtmistir. Bu bulgu, ¢evre bilinci ile organik beslenme
arasinda bir iliski olduguna isaret eden Kose’nin (2020) ¢alismasini
desteklemektedir. Buna karsilik Asif, Xuhui, Nasiri ve Ayyub (2018)
ve Yadav ve Pathak (2016) yaptiklari ¢aligmada g¢evresel kaygilarin
organik gida satin alma niyetini etkilemedigini dne siirmiislerdir. Yadav
(2016) yaptig1 arastirmada geng tiiketicilerin organik gida satin alma
niyetlerini belirlemede 6zgeci ve egoist degerlerin 6nemini anlamaya
calismistir. Cevresel biling, 0zgeci deger olarak saglik bilinci ise
egoist deger olarak ele alinmustir. Bulgular, hem &zgeci hem de egoist
degerin geng Hintli tiiketiciler arasinda organik gida satin alma niyetini
etkiledigini gostermistir. Bununla birlikte egoist degerin, tiiketicilerin
organik gida satin alma niyeti tizerinde daha fazla etkiye sahip oldugu
bulunmustur. Mahongnao (2022) geng tiiketicilerin organik gida satin
alma niyetinin biiyiik 6l¢iide ¢evresel kaygilari, iiriin kalitesi ve sosyal
baski tarafindan belirlendigini tespit etmistir. Buna ragmen saglik
bilinci, korku, giiven ve fiyatin organik gida satin alma niyeti tizerindeki
etkisi onemsiz bulunmustur. Bu nedenle organik gidaya duyulan giiven
faktorii Delhi’deki geng bir tiiketicinin satin alma niyeti lizerinde fazla
etkili degildir. Tam tersine Curvelo vd.,’nin (2019) yaptiklar: ¢alismada
organik gida tiiketiminin oniindeki en 6nemli engelin fiyat oldugu
sonucuna varmiglardir.

5. Yiiksek (Premium) Fiyat

Fiyat, tiiketiciler tarafindan organik gida satin alirken dikkate alinan
en 6nemli kriter olarak diisiiniilmekte (Lea ve Worsley, 2005; Padel ve
Foster, 2005; Krystallis ve Chryssohoidis 2005; Alshammari, 2020) ve
kalitenin bir gostergesi olarak degerlendirilmektedir (Mahongnao, 2022,
s.6). Tiiketicilerin siklikla satin aldiklari organik markalara duyduklar:
gliven ve sadakat nedeniyle organik gida satin alma davranislar
otomatik hale geldiginden bu markalari satin alma kararlari iiriinlerin
fiyatlarma iliskin endiselerden etkilenmemektedir (Pattweekongka,
2022, 5.132). Organik gida tiiketiminin insan saglig1 ve ¢evre agisindan
faydalarinin anlatilmas: ve {riin hakkinda yeterli bilgi verilmesi,
ozellikle fiyata duyarl tiiketiciler i¢in organik gida satin alimini tesvik
edebilmektedir (Ferreira ve Pereira, 2023, s.11). Organik trlinler
genellikle geleneksel olarak iiretilen alternatiflerinden daha pahali olsa
da (Ditlevsen vd., 2019, s.46; Abdullah vd., 2022, s.1; Alamsyah ve
Angliawati, 2015, s.28) tiiketiciler bir yandan kendi giivenliklerini
diistinerek diger yandan da ¢evrenin korunmasina katkida bulunmak
icin organik gidalara daha fazla 6deme yapmaya isteklidirler (Bai vd.,
2023; Pereira vd., 2022; Zander ve Hamm, 2010; Padel ve Foster, 2005;
Gupta vd., 2021). Kledal vd.,’ne (2011) gore yiiksek fiyatlar, organik
gidalar i¢in gliven faktorii iken Ratan vd., (2021) ve Bai vd., ne (2023)
gore yliksek fiyatlar tiiketicilerin yesil lirlinleri satin alma olasiligini
azaltmakta ve diger markalara gegmelerine neden olmaktadir (Nguyen
vd., 2021, s.129). Ayrica organik etiketlere ve perakendecilere
giivenmeyen tiiketiciler organik gidalar igin daha fazla 6deme yapmaya
istekli degillerdir (Krystallis ve Chryssohoidis, 2005).

Cok sayida c¢alisma, tiiketicilerin organik gida maddeleri tarafindan
one siiriilen iddialara siipheyle yaklastigini ortaya koymustur (Ayyub
vd., 2018; Vega-Zamora vd., 2019; Tandon vd., 2020; Doan, 2021).
Organik iiriinlere yonelik olumlu bir tutum olmasina ragmen bilgi
eksikligi, giivensizlik, k&tii sunum, sertifikasyon kurullaria ve organik
etiketlere siipheyle yaklasilmasi, yetersiz pazarlama ve duyusal
kusurlar satin alma niyetini azaltmaktadir (Ratan vd., 2021, s.6). Yesil
irtin etiketlemesi konusunda siiphe yaratan genel egilimi ifade eden
tiiketici slipheciligi, tiiketicilerin gida etiketlerini degerlendirmelerini
etkilemekte ve satin alma kararlarinin karmasikligini artirabilmektedir
(Alshammari, 2020, s.2). Bu nedenle tiiketicilerin giivenini saglamak,
organik gidalar1 kullanmaya devam etmeleri igin kritik bir faktordiir.
Ornegin Tayland’da pestisit ve kimyasal giibre seviyeleri iiriinlerde
bulunan esik degerleri agmaktadir ve o6zellikle Bangkok’taki sehirli
tilketiciler sertifikali organik sebzeler i¢in yiiksek fiyatlar 6demeye
isteklidir (Doan, 2021, s.335).

6. Faydaci Tiiketim

Cevresel farkindalik, tiiketicilerin organik gidalari pestisit, bilylime
hormonu ve antibiyotik icermeyen gidalar olarak algilamasma yol
acmakta ve tiim bunlar tiiketicilerin organik gidalara yonelik faydaci
satin alma tutumlarmi etkilemektedir. Tiketiciler organik gida
tretimini hayvan refahi ve iretim esitligi, merhamet ve fedakarligi
onemseyen bir siire¢ olarak diistinmekte, bu da duygusal tatmin
saglarken tiiketicilerin hedonik satin alma tutumlarini da olumlu
yonde etkilemektedir (Lee vd., 2019, s.418). Gidaya yonelik faydaci
ve hedonik satin alma tutumlari, duyusal deneyimin yani sira tiiketim
sonrasi deneyimle de iligkilidir. Belirli bir yiyecek veya icecegi tiikketme
motivasyonlan tiiketiciler arasinda farkhilik gostermektedir. Ornegin;
kahve igmek duyusal zevk (hedonik motivasyon) veya uyarilma
(fonksiyonel motivasyon) ile motive edilebilmektedir. Giiniimiizde
hedonik ve faydaci motivasyonlarin tiiketici-liriin etkilesimini nasil
etkiledigi bilinmemektedir. ABD’de soya tiiketicileri, saglik veya lezzet
motivasyonlarma gore niifus genelinde segmentlere ayrilmistir (Labbe,
Ferrage, Rytz, Pace ve Martin, 2015).

Tiiketiciler genellikle gidalarin organik icerigini belirtmek ve saglikli
kalabilmek icin organik etiketler gibi {iclincii taraf sertifikalarina
giivenmekte (Moser, Raffaelli ve Thilmany-McFadden, 2011) ve
organik gida satin almaya yonelik hem faydaci hem de hedonik tutumlar
gelistirmektedirler (Lee ve Hwang, 2016). Vermeir ve Verbeke’ye
(2006) gore tiiketiciler siirdiiriilebilir triinleri her zaman cevresel
kaygilarin bir sonucu olarak veya topluma fayda saglamak icin ya da
kisisel inanclar1 nedeniyle satin almazlar. Lee vd., (2019) tarafindan
yapilan ¢alisma hedonik satin alma tutumlart ile satin alma davranisi
arasindaki iliskiyi dogrulamaktadir. Tiketicilerin hedonik tutumlari
duyusal haz iiretmekte ve eglence amagli bir satin alma tutumunu
tesvik etmektedir; bu da gergek satin alma davranigini 6nemli dlciide
etkilemektedir. Ancak tiiketici satin alma davranisi 6ncelikle organik
gida tiiketimine yonelik faydaci tutumlara dayanmaktadir. Organik
gidaya giiven, karsilikli iletisim yoluyla olusmakta ve bu da gercek
satin alma davranisina neden olmaktadir. Organik gida etiketleri de
faydact ve hedonik satin alma tutumlarini etkileyen semboller olarak
gortilebilmektedir.

Il. ARASTIRMANIN METODOLOJISI

A. ARASTIRMANIN ORNEKLEMI

Aragtirmanin ¢alisma grubunu kolayda ornekleme yontemiyle
belirlenen 18 yasindan biiyiik 366 kisi olusturmaktadir. Veriler ¢evrimigi
anket teknigi ile 1-30 Haziran 2021 tarihlerinde elde edilmistir. Anket
linki mobil uygulamalarda ve ¢evrimigi ortamlarda paylasilarak kisilere
ulagilmaya calisilmistir.

B. OLCUM ARACI VE ETIK iZiN

Arastirmada besli Likert tipinde toplam 26 adet ifadeyi igeren 6lgme
aract kullanilmustir. Olgme aracindaki ifadelerden Saghk icerigi, Yerel
Uretim, Organik Gida Etiketi, Cevresel Biling, Yiiksek Fiyat, Satin
Alma Davranis1 6lgek ifadeleri Lee vd. ’nin (2019) g¢alismasindan,
Faydaci Tiiketim Davranigi ile ilgili ifadeler ise Yasar’in (2017)
calismasinda kullanilan Olgekten alimmistir. Ayrica 6lgme aracinda
bireylerin demografik 6zelliklerini tanimlayan 6 adet ifade daha vardir.
Calismada maliyet ve zaman kisitlarindan dolayir ¢evrimigi anket
yontemi kullanilmstir.

Yazarlar, bu ¢alismanin tiim hazirlanma siireclerinde etik kurallara
uyuldugunu beyan etmektedir. Calisma igin .... Universitesi Bilimsel
Aragtirma ve Yaym Etigi Sosyal ve Beserl Bilimler Kurulu’ndan
20.05.2021 tarih ve E-60263016-050.06.04-41196 say1l1 karar ile onay

almmistir.

C. ARASTIRMANIN MODELI VE HiPOTEZLERI

Arastirmanin amacina uygun sekilde tasarlanan model ve kurulan
hipotezler Sekil 1’de verilmistir.
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SEKIL 1 | Arastirma Modeli

Cevresel
Biling

Sekil 1°deki modelde yer alan degiskenlere bakildiginda; Saglik
Igerigi, Yerel Uretim, Organik Gida Etiketi, Cevresel Biling, Yiiksek
Fiyat bagimsiz; Faydaci Tiiketim aract ve Satin Alma Davranisi ise
bagimli degiskenlerdirModelde yer alan bagimsiz degiskenlerin
bagimli degisken olan Satin Alma Davranisi tizerindeki etkisi Faydaci

Tiikketim baglaminda ortaya konulmak istenmistir. Arastirmanin
hipotezleri ise soyledir:

H,: Saglik igeriginin faydact tiiketim tizerinde pozitif bir etkisi vardir.

H,: Yerel iiretimin faydaci tiiketim tizerinde pozitif bir etkisi vardir.

H,: Organik gida etiketinin faydaci tiiketim iizerinde pozitif bir etkisi
vardir.

H,: Cevresel bilincin faydaci tiiketim lizerinde pozitif bir etkisi vardr.

H,: Yiiksek fiyatin faydaci tiiketim tizerinde pozitif bir etkisi vardir.

H,: Faydaci tiiketim davraniginin satin alma davranigi iizerinde
pozitif bir etkisi vardir.

D. ANALIZLER

Arastirmada ilk olarak ¢alismaya katilanlarin demografik 6zelliklerini
ortaya koymak i¢in SPSS programi ile Frekans Analizi yapilmistir.
Daha sonra ilk olarak 6lgme aracinin gegerliligi ve giivenirligini
saptamak i¢in Dogrulayic1 Faktor Analizi yapilmistir. Son olarak ise Yol
Analizi ile tasarlanan model snanmistir. Modelin yapisal gegerliligi ve
iliskilerin testi igin yapilan analizler SMARTPLS v4. (demo) programi
ile yapilmustir.

lll. ANALIZ VE BULGULAR

A. KATILIMCI PROFILINE YONELIK BULGULAR

Tablo 1°de ¢alismaya dahil olan bireylerin demografik 6zelliklerine
ait tanmimlayici istatistikler verilmistir.

TABLO 1 | Demografik Bulgular

Cinsiyet Frekans Yiizde Medeni Durum Frekans Yiizde
Kadin 196 53,6 Evli 82 24
Erkek 170 46,4 Bekar 276 754

Yag Frekans Yiizde Diger 8 22
18-25 267 3 Egitim Durumu Frekans Yiizde
26-33 61 16,7 iIkogretim ve alti y 1,2
34-41 20 55 Lise 125 342
42-49 1 33 On Lisans 43 n7

50 Yas ve iizeri 6 16 Lisans 149 40,7
Meslek/Sektor Frekans Yiizde Lisansiistii 8 22
Kamu Sektorii 22 6,0 Aylik Ort. Aile
- Geliri'
Ozel Sektor 53 14,5 Frekans Yiizde
Serbest Meslek 19 52 3000TLve alti 27 62
Ogrendi 155 23 3001-4500TL 82 24
Esnaf/Tiiccar 23 63 4501-6000TL 40 10,9
Diger 94 25,7 6001 TL ve istii 17 46
Toplam 366 100 Toplam 366 100

22024 yili asgari ticreti 17002 TL’dir. Buna gore gelir gruplarinin giincel karsiligi 17000 TL ve alti, 17001-
25500 TL, 25501-34000 TL, 34001 TL ve iizeri seklindedir. Gelir grubu araliklari ilk dilimin yaris1 olan
8500 TL nin sonraki gruplara ayn: sekilde eklenmesiyle olusturulmustur.

Tablo 1’e gore galismaya katilanlarin %53,6’s1 kadin, %46,4’1 ise
erkeklerden olugsmaktadir. Yasa gore en yiiksek katilim %73 ile 18-25
yas; en az katilim ise %1,6 ile 50 yas ve lizeri kisilerdedir. Meslege
gore en yiiksek katilim %42,3 ile 6grencilerde; en az ise %5,2 ile
serbest meslek erbabi olanlardadir. Aylik ortalama aile gelirine gore en
yiiksek katilim %62 ile 3000 TL ve alt1 geliri olanlarda; en az katilim
ise %4,6 ile 6001 TL ve iizeri geliri olan kisilerdedir. Egitim durumuna
gore en yiiksek katilimi %40,7 ile lisans mezunu olanlarda; en az
katilim ise %2,2 ile lisansiistii mezunu olan kisilerdedir. Son olarak
katilimeilarin %22,4°1 evlilerden, %75,4°1 bekarlardan ve %2,2’si ise
diger grubundaki kisilerden olugmaktadir.

B. GUVENIRLIK VE YAPI TESTLERI

Arastirmada kullanilan 6lgekteki faktorlerin gegerlilik ve giivenirlik
skorlarina ait sonuglar asagidaki Tablo 2’de verilmistir

TABLO 2 | Olcege Ait Skorlar

Faktorler Maddeler :::It:r'l VIF  Cronbacha rho A R AVE
Sit 0838 2254
; Si2 0871 2576
IS;‘:::: -  am V0 om0 oms
sia 0823 2109
Y01 0828 2,019
i Yii2 0835 2,147
u::::“ 0 e U0 0eT6 o0 o
Y04 0849 2,130
0GET 0834 2229
organik__05E2 0857 2,609
Gida 06E3 088 3121 0912 0913 0935 0741
Etiketi 0GE4 0872 2740
0GES 0349 2358
(81 085 1,876
cg‘;l’;":' (82 084 1,805 0815 0821 089 0,730
(83 0863 1,739
YF1 0678 1,174
Y:ii';?tk YF2 08% 2964 0761 0775 0866 0,686
YF3 0891 2987
1 0614 1,604
m 0658 1,606
M3 0620 1,687
F14 0685 1776
TF:Z::: 15 078 1994 0873 0878 0899 0,500
FT6 0729 1824
F17 0740 2053
F18 0774 2268
F19 0721 1785
SAD1 079 1,709
Satin SAD2 0788 1,744
Alma 0785 0791 0861 0,609
Davramgi __ SAD3 0725 1,443
SAD4 0810 1636

Tablo 2’deki skorlara gore 6lgme aracindaki faktérlerin hepsinin
CR skoru 0,8’in tizerindedir ve CR kriteri bakimindan istenen sart
saglanmaktadir. AVE skorlarina bakildiginda da tiim faktorlerin skorlari
0,5’in iizerindedir ve AVE bakimindan da istenen kriter saglanmaktadir
(Yaslioglu, 2017, 5.82). Ayrica tiim CR skorlar1 da AVE skorlarindan
biiyiiktiir. Bu bakimdan 6lgme araci uyum gegerliligi kosulunu yerine
getirmektedir. Yine Tablo 1’e gore 6lgme aracindaki tim faktorlere
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ait i¢ tutarlilik skorlarmin hepsi 0,761’in iizerindedir ve dlgekte yer
alan faktorlerden iki tanesinin oldukga giivenilir, geriye kalan bes
tanesinin ise yiliksek derecede giivenilir oldugu goriilmektedir. Ayrica
6lgegin tamaminin Cronbach o katsaymin 0,948 oldugu ve dlgegin
yliksek giivenirlige sahip oldugu bulunmustur (Tavsancil, 2014, s. 29).
Veri Tutarlilik Katsayisina (rho_A) gore de faktorlerin hepsi 0,775’in
iizerinde skorlara sahiptir. Dolayisiyla 6lgekteki faktorlerin tamaminin
yiiksek giivenilir oldugu goriilmektedir (Hair, Black, Babin, Anderson
ve Tatham, 2016). Son olarak VIF skorlar1 5 degerinden kiigiiktiir ve
olgekte coklu baglant1 problemi yoktur.

Ayrisma gegerliligi i¢in ilk olarak Fornell & Larcker kriter
katsayilarma bakilmistir. Tablo 3’deki bulgulara gore faktdrlerin
tamami1 F&L sartin1 saglamaktadir (Fornell ve Larcker, 1981).

TABLO 3 | F&L Kriter Katsayilari
(1) (2) (3)

Faktorler (4) (5) (6) (7)

(1)
Faydaci
Tiketim

0,706*

(2)
Organik
Gida
Etiketi

0,574 0,861*

(3) Yiksek

Fiyat 0,518

0623 0,828*

(4) Satin
Alma
Davranisi

(5) Saghk
icerigi
(6) Yerli
Uretim

0,581 0467 0511 0,780*

0,435 0,517 0445 0385 0,857*

0,504 0,582 0451 0419 0537 0,847*

(7)
Cevresel
Biling

0536 0,725 0589 0478 0666 0607 0,854*%

*Kdsegen elemanlarda AVE degerlerinin karekokii yer almaktadir.

Calismada Heterotrait-Monotrait oran (HTMT) katsayilarma da
bakilmistir. Tablo 4’¢ gore faktdrlerin tamaminin skorlart 0,9°dan
kiiciiktiir. Dolayisiyla 6lgcegin HTMT oran kriter katsayisini karsiladigi
da saptanmistir (Henseler vd., 2015).

TABLO 4 | HTMT Oran Katsayilari
(1 2 3

Faktorler

(m
Faydaci
Tiketim

(2)
Organik
Gida
Etiketi
(3)
Yiiksek
Fiyat
(4) Satin
Alma
Davranisi
(5) Saghk
icerigi
(6) Yerli
Uretim
(7)
Cevresel
Biling

(4 (5 (6) (7)

0,638

0,633 0,749

0,690 0,551 0,653

0497 0575 0,546 0,461

0,573 0653 0,552 0,504 0,612

0635 0836 0,747 0591 0,786 0,719

Tasarlanan modelin yapisal uyumu sagladigini géstermek icin 2,

NFI>0,90 ve SRMR<0.08 uyum indeksi olarak kullanilmaktadir (Hair
vd., 2016). Modelin uyum iyiligi skorlarindan 32=1613,247; NFI=0,913
ve SRMR=0,071 olarak hesaplanmistir. Bu sonuglar bakimindan
tasarlanan model iyi uyum gostermektedir. Caligmada kullanilan
6lgme aracmin gecerlilik, giivenirlilik ve yapisal uyumu sagladig
kanitlandiktan sonra aragtirma modelinin analizine ve modelde kurulan
iliskilerin incelenmesine gegilmistir.

C.YOL ANALIZINE iLiSKiN BULGULAR
Arastirma modelinin diyagrami asagidaki Sekil 2°deki gibidir.

SEKIL 2 | Arastirma Modelin Yol Semasi

-
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B -qayry
40853
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Ilk olarak modelde ¢oklu baglanti probleminin olup olmadigin
saptamak i¢in dogrusallik testi yapilmistir. Tablo 5’te bu teste dair
bulgular gosterilmistir.

TABLO 5 | ic Model VIF Degerleri

Faydaci Tiikketim  Satin Alma Davranisi
Faydaci Tiiketim 1,000
Organik Gida Etiketi 2,532
Yiiksek Fiyat 1,761
Saghk icerigi 1,896
Yerli Uretim 1,783
Cevresel Biling 2,996

Arastirma modelindeki degiskenler reflektif oldugundan dogrusallik
testini kontrol etmede modeldeki degiskenlere ait ic model VIF degerleri
baz alinmistir (Dogan, 2019). Tablo 5’e gore biitiin VIF degerleri esik
deger olan 3’ten kiigiiktiir ve modelde yer alan degiskenler arasinda
dogrusallik 1iligkisi yoktur. Daha sonra caligmada 5000 birimlik
bootstrap uygulanarak modeldeki yol katsayilarm anlamlilii test
edilmis ve bulgular asagidaki Tablo 6’da verilmistir. Tablo 6’ya gére
Saglik Icerigi-> Faydaci Tiiketim yolu (t=0,605; p=0,546>0,05) ile
Cevresel Biling-> Faydaci Tiketim (t=0,988; p=0,323>0,05) yolu
anlamli degildir ve HI1 ile H4 reddedilmistir. Baska bir ifadeyle;
tiriinlerin saglik igerigi ve ¢evresel biling diizeyi, tiiketicilerin faydaci
tiiketim ve dolayli olarak organik iiriin satin alma davranislari iizerinde
bir etkiye sahip degildir. Diger yollar ise anlamlidir ve H2, H3, H5
ile H6 hipotezleri kabul edilmistir. Buna gore Yerli Uretim, Faydaci
Tiiketim {izerinde yaklasik %19 ve pozitif bir etkiye sahiptir. Organik
Gida Etiketi, Faydac1 Tiiketim iizerinde yaklasik %25 ve pozitif bir
etkiye sahiptir. Yiiksek Fiyat, Faydaci Tiiketim {izerinde yaklasik%20
ve pozitif bir etkiye sahiptir. Son olarak Faydaci Tiiketim de organik
tirlin Satin Alma Davranisi tizerinde %58 ve pozitif bir etkiye sahiptir
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TABLO 6 | Yol Katsayilarinin Anlamliligi

Yollar Aragtirma T Hipotez
Orneklemi istatistigi Durumu
H1:Saghk
icerigi-> Faydaci 0,062 0,605 0,546 Red
Tiiketim
H2: Yerli Uretim->
Faydaci Tiiketim 0,185 2,488 0,013 Kabul
H3: Organik Gida
Etiketi-> Faydaci 0,246 3,761 0,000 Kabul
Tiketim
H4: Cevresel
Biling-> Faydaci 0,084 0,988 0,323 Red
Tiketim
H5: Yiiksek Fiyat->
Faydaci Tiiketim 0,204 3,559 0,000 Kabul
Hé: Faydaci
Tiiketim-> Satin 0,581 12,652 0,000 Kabul

Alma Davranisi

SMARTPLS’de dolayl: etkilerde goriilebilmektedir. Buna gore dolayli
yollarin katsayilar1 agagidaki Tablo 7°de verilmistir

TABLO 7 | Dolayli Yol Katsayilarinin Anlamlihg

Arastirma T

Yollar Orneklemi Istatistigi

Saglik icerigi-> Faydaa
Tiiketim-> Satin Alma
Davranisi

0,036 0,592 0,554

Yerli Uretim-> Faydaci
Tiiketim-> Satin Alma
Davranisi

Organik Gida Etiketi->
Faydaci Titketim-> S. A.
Davranisi

0,107 2,512 0,012

0,143 3,639 0,000

Cevresel Biling-> Faydaci
Tiiketim-> Satin Alma
Davranisi

0,049 0,971 0,332

Yiiksek Fiyat-> Faydaci
Tiiketim-> Satin Alma
Davranisi

0,119 3,351 0,001

Tablo 7’ye gore Yerli Uretim-> Faydaci Tiiketim-> Satin Alma
Davranisi yolu anlamlidir (t=2,512; p=0,0012<0,05) ve Yerli Uretim,
Satin Alma Davranisint Faydact Tiiketim araciligiyla yaklasik %11
ve pozitif bir sekilde etkilemektedir. Yine Organik Gida Etiketi->
Faydaci Tiketim-> Satin Alma Davranigt yolu anlamhidir (t=3,639;
p=0,00<0,05) ve Organik Gida Etiketi, Satin Alma Davranigin1 Faydact
Tiiketim araciligiyla yaklasik %14 ve pozitif bir sekilde etkilemektedir.
Son olarak Yiiksek Fiyat-> Faydaci Tiiketim-> Satin Alma Davranisi
yolu da anlamhdir (t=3,351; p=0,0001<0,05) ve Yiksek Fiyat, Satin
Alma Davranisini Faydaci Tiiketim araciligiyla yaklasik %12 ve pozitif
bir sekilde etkilemektedir. Ancak diger yollar anlamli degildir (p>0,05).

Arastirmada modelin yapisal analizi icin R2 ve f2 degerleri
kullanilmigtir. Aragtirma modeline ait uygunluk degerleri asagida sirayla
verilmistir. Tasarlanan modelin belirlilik katsayilarina (R2) ait bulgular
Tablo 8’de verilmektedir. Buna gére modelde yer alan degiskenler Satin
Alma Davranigi degiskenini zayif diizeyde agiklamaktadir (Chin, 1998).

TABLO 8 | Belirlilik Katsayilari

Bagimli Degiskenler R? Diizeltilmis R?
Faydaci Tiiketim 0412 0,404
Satin Alma Davranisi 0,337 0,336

Tablo 8’e gore Saglik Icerigi, Yerli Uretim, Organik Gida Etiketi,
Cevresel Biling ve Yiiksek Fiyat degiskenleri Faydaci Tiiketimi
yaklasik olarak %40 ve pozitif bir sekilde etkilemektedir. Yine Saglik
Igerigi, Yerli Uretim, Organik Gida Etiketi, Cevresel Biling ve Yiiksek
Fiyat bagimsiz degiskenleri ile Faydaci Tiiketim araci degiskeni
toplamda Satin Alma Davranisini yaklasik %34 ve pozitif bir sekilde
etkilemektedir. Baska bir ifadeyle, tiiketicilerin organik {irlin satin alma
davranislarinin %34’liik kisminin bu degiskenler tarafindan belirlendigi
ifade edilebilir.

Modelde yer alan degiskenlerin etki biyiikliigii (f2) katsayilar ise
Tablo 9°da verilmistir. Buna gore Yerli Uretim, Organik Gida Etiketi
ve Yiiksek Fiyat degiskenlerinin Faydaci Tiiketim iizerindeki etki
bliyiikliigii zayif diizeydedir. Ancak Faydacit Tiketim degiskenin
organik iiriin satin alma davranisi lizerindeki etki biiytikligii ise yliksek
diizeydedir. Baska bir ifadeyle, Yerli Uretim, Organik Gida Etiketi,
Yiiksek Fiyat ve Faydaci Tiiketim degiskenleri tiiketicilerin organik
iriin satin alma davraniglarinin iyi birer agiklayicist roliindedirler
(Cohen, 1988).

TABLO 9 | Etki Buytikligu Katsayilari

Faydaci Satin Alma
Tiiketim Davranisi
Faydaci Tiiketim 0,509

Organik Gida Etiketi 0,041
Yiiksek Fiyat 0,040
Saghk icerigi 0,003
Yerli Uretim 0,033
Cevresel Biling 0,004

IV. SONUC VE ONERILER

Son yillarda organik gidalarla ilgili artan farkindalik ile daha saglikli
yasam tarzini benimseyen ve gida giivenligi endisesi tasiyan tiiketiciler,
cevreye duyarli bakis agisiyla hareket ederek satin alma davranislarini
degistirmeye karar vermislerdir. Degisen bu bakis agistyla igletmeler de
kisa vadeli kar anlayisindan siyrilarak uzun vadede gevreye ve sagliga
dost trlinler iretmeyi tercih etmislerdir. Tiiketim kaliplarmim daha
saglikli ve siirdiiriilebilir se¢eneklere kaymasini ifade eden organik
gidaya olan talep her gecen giin artis gostermektedir. Bu nedenle
tilketiciyi organik gida satin almaya tesvik eden ve giiven yaratan
faktorlerin anlagilmast son derece dnemlidir.

Giivenin tiiketicilerin organik gidaya ydnelik niyetini dnemli dlgiide
etkiledigi (Nuttavuthisit ve Thegersen, 2017; Giampietri vd., 2018;
Canova vd., 2020; Prakash vd., 2023), organik gida satin alma kararini
tesvik etmede 6nemli bir etkiye sahip oldugu yapilan bir¢ok ¢alismada
belirtilmistir (Krystallis ve Chryssohoidis, 2005; Fernqvist ve Ekelund,
2014; Thorsee, 2015; Lee vd., 2019; Vega-Zamora vd., 2019; Fatimah
vd., 2019; Tandon vd., 2020; Hansmann, Baur ve Binder, 2020; Ladwein
ve Romero, 2021). Naspetti ve Bodini (2008) gida {iriinlerine duyulan
yiiksek giiven seviyesinin tiiketicilerin daha yiiksek satin alma niyeti ile
karsilik buldugunu ortaya koyarken, Brezilya’da yapilan bir calisma,
giivenin tiiketicilerin organik gida iriinleri satin alma tercihlerini
etkileyen onemli bir faktér oldugu sonucuna varmistir (Curvelo vd.,
2019).

Lee vd., (2019) saglik igerigi, yerel olarak iiretilen iiriinler, organik
gida etiketleri ve yiiksek fiyatin faydaci ve hedonik tutumlari olumlu ve
anlamli bir sekilde etkiledigini gostermistir. Organik gida satin almaya
yonelik faydaci ve hedonik tutumlar, organik gida satin alma niyetini
ve davranigini etkilemektedir. Faydact ve hedonik satin alma tutumlart,
giiven faktorli ile satin alma davranigt arasindaki iliskide aract rol
oynamakta ve arastirmacilarin organik gida tiiketicilerinin giivene
dayali satin alma davraniglarini anlamalarina yardimei olmaktadir.
Ayrica cevre bilinci ile satin alma tutumlari arasinda anlamli bir iligki
bulunamamasi, bu calismanin sonuglariyla benzerlik gostermektedir.
Benzer sekilde Seufert, Ramankutty ve Mayerhofer (2017) tiiketicilerin
organik gidalar1 kendileri i¢in satin aldiklari, cevreye degil bedenlerine
daha fazla 6nem verdikleri sonucuna ulagmiglardir. Ancak bu sonug,
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Yazdanpanah ve Forouzani’nin (2015) bulgulariyla celismektedir.
Ferreira ve Pereira (2023) cevresel kaygi ve saglik bilincinin tiiketicilerin
organik gidaya yonelik tutumlarmi Onemli o&lglide etkiledigini
gostermistir ki bu da Thorsee’nun (2015) bulgularini desteklemektedir.
Asif vd., (2018) organik gidalarin saglik icerigi gibi iiriin 6zelliklerinin
tiiketicilerin satin alma niyetlerini etkiledigini, Lee vd., (2019) ise
saglik icerigini énemli bir gliven faktorii olarak gordiiklerini ve bunun
satin alma davraniglarini etkiledigini ortaya koymuslardir. Nagy ve
Temesi (2022) organik gidanin giivenilirligini etkileyen faktorlerin
ctiketleme, sertifikasyon, satin alma yeri, mense iilke, marka, fiyat,
iletisim, {irlin kategorisi, ambalaj oldugunu belirlemislerdir. Bauer vd.,
(2013) ve Daunfeldt ve Rudholm (2014) sertifikal1 bir organik etiketin
varliginin tiiketicilerin satin alma tutumlari iizerinde olumlu bir etkiye
sahip oldugu ve tiiketicilerin satin alma davraniglarini olumlu yonde
etkiledigi sonucuna varilmasi, bu ¢aligmanin sonuglartyla paralellik
gostermektedir.

Caligmanin sonuglarindan yola ¢ikilarak organik gida iireticilerine,
pazarlamacilara ve politika yapicilara su 6nerilerde bulunulabilir:

-Gida giivenligi endisesi organik gida satin alma davranisini
etkilemektedir (Ratan vd., 2021, s.6), ¢linkii miisteri bu endiselerini
azaltacak segenekler aramak icin her tiirlii cabayr gostermektedir
(Ayyub vd., 2018, s.4). Bu noktadan hareketle, gida iireticileri organik
gidalarin geleneksel gidalara gore daha giivenli, daha saglikli, daha
lezzetli ve ¢evreye duyarli oldugunu ifade edecek sekilde iiretim
stireclerini yeniden diizenlemelidirler.

-Diizenli olarak organik gida satin alan ve marka sadakati gelistiren
yesil tiiketicilerin olumlu agizdan agiza iletisimle ailesini, akrabalarini
ve arkadaslarini etkileme kapasitesi géz oniine alindiginda, isletmeler
mevcut miisterileri elde tutarken yeni miisterilerin organik gida satin
almalarini tesvik ederek organik gida farkindaligi ve giiveni yaratacak
iletisim stratejileri benimsemelidirler. Ucretsiz tadim etkinlikleri,
kuponlar ve hediye {iriin g¢ekilisleri gibi organik gidanin kalitesini
tiiketicilerin deneyimlemesini saglayacak etkinliklerin yapilmasi
tilketicide triine karst giiven duygusunun olusturulmasinda yararl
olacaktir.

-Organik gida gibi ¢evreye duyarli davranislarin gelistirilmesinde
isletmede tek bir birim ya da boliimiin sorumlu tutulamayacagi; diger
bir ifadeyle, isletmenin tiim birim ve boliimlerinde ve tedarik zinciri
ortaklari arasinda uzun vadeli giivene dayali bir is birligi icinde olmanin
o6nemi anlasilmalidir. Yoneticiler ekolojik siirdiiriilebilirlikle ilgili
tiiketici kaygilarma cevap verebilmenin 6nemini fark ederek organik
iriin sertifikasyonunu pazarlama stratejilerine dahil etmelidirler.

-Isletmeler, hiikiimetler ve tiiketici dernekleri, organik gida
tiiketimini artirmak igin organik giday: tanitirken organik gidanin
giiven 6zelligini vurgulamalidirlar (Bai vd., 2023). Giiniimiizde miisteri
giiveni saglamak, isletmelerin rakiplerine kars1 siirdiiriilebilir rekabet
avantaji kazanabilmelerinde olduk¢a dnemli hale gelmistir. Yasal bir
kurulug tarafindan gergeklestirilen sertifikasyon islemi, miisterilerde
organik gidalarin ilgili standartlara uygun olarak tiretildigi ve boylece
giiven icinde tiiketilebilecegi konusunda bilgi vermektedir. Boylece
tiiketiciler organik gidalara karst olumlu bir tutum gelistirebilir ve bu
durum tiiketicilerin satin alma niyetlerini artirabilir, fakat bu noktada
isletmeler organik iriinler hakkinda reklamlarda tiiketicilere yanlis
ve yaniltict bilgi vermekten kaginmali ve tiiketici giivenine zarar
vermemelidirler.

-Hiikiimet ve devlet kurumlari organik tarimin dneminden hareketle
ciftgilere gereken teknolojik destegin ve egitimlerin verilmesi
konusunda &nciiliik etmeli ve tiiketicilerin organik gidalara erisiminin
kolaylikla saglanabilmesi ve organik gida tiiketiminin artmasi igin
yoresel halk pazarlarinin ve organik pazarlarin kurulmasimi tesvik
etmelidir. Doan’a (2021) gore organik sebzelerin sagliga faydalarmin
propagandasit ve dagitimi da bolgesel devlet televizyon kanallart
araciligiyla artirilmali ve yalnizca siipermarketlerde satis yapmak
yerine yerel zincir magazalar da yaygin hale getirilmelidir.

-Organik gida fiyatlarinin geleneksel gidalara gore pahali oldugu
literatiirde sikca ifade edilmektedir. Organik gidanin kalitesinin yliksek
fiyattan satin almaya degmeyecegini diisiinen fiyat duyarlilig1 yiiksek
tiiketicilerin organik gidalara karsi olumlu bir tutum ve satin alma
davranis1 gerceklestirmelerinde iiriinii deneyimlemeleri giiven algisi
olusturabilmeleri i¢in 6nem arz etmektedir. Bu nedenle isletmeler

ve Ozellikle pazarlamacilar bu tiiketicileri de organik gida satin
almaya tesvik edecek fiyat diizenlemeleri ve miisteri deger sunumlari
gerceklestirmeyi dikkate almalidirlar.

-Organik gida konusunda genglerin farkindaligini artiracak ve bu
irtinlere karst olumlu bir tutum gelistirmelerini saglayacak dogru ve
giivenilir bilgilerin sosyal medya araciligiyla yapilan duyurularda yer
almasi ¢evre dostu ve saglikli organik gidalara karsi giiven olusturacak
ve satin alimlar tesvik edecektir.

Caligmanin kisitlar1 olarak sunlar sdylenebilir; drnekleme teknigi,
orneklem hacmi ve kullanilan nicel analizler ve bu nedenle ¢alismanin
sonuglar1 genellenemez. Calisma bulgulariin organik gida pazarinda
faaliyet gostermek isteyen pazarlamacilar ve bu konuda arastirma
yapmak isteyen akademisyenler icin degerli oldugu ve organik gida
tiiketicilerinin satin alma ile ilgili davranislari hakkindaki literatiire
katkida bulunacagi disiiniilmektedir. Gelecekteki ¢alismalar da
daha farkli 6rnekleme teknikleri kullanarak daha biiyiik &rneklem
hacimleri iizerinden analizler gerceklestirebilir ya da nitel analizlerin
kullanilmastyla daha farkli sonuglar elde edebilir. Ayrica gelecekteki
calismalar bagka Ol¢lim yontemleri kullanarak fiyat duyarliligi ve
gida giivenligi endisesi gibi caligmada yer almayan diger degiskenleri
arastirabilir. Yapilan caligma organik gidayr genel olarak incelemistir;
diger bir ifadeyle, organik sebze ve organik et gibi spesifik bir
gida iriiniine odaklanmamistir. Bu nedenle gelecekteki caligmalar
tiiketicilerin belirli bir gida tiriiniine yonelik tutum ve davranislarini
da arastirabilir. Ayrica sosyo-demografik faktdrlerden biri olan cinsiyet
dikkate alinarak kadin ve erkek tiiketicilerin organik gida satin alma
davranislari incelebilir ya da gelir, egitim durumu, medeni durum gibi
farkli degiskenler kapsaminda organik {riine yonelik giiven unsuru
incelenebilir. Gelecekteki aragtirmalar organik gida satin alan ve
almayanlar1 karsilastirarak da ilgili literatiire katki saglayabilir.

Son olarak yazarlar bu ¢alismada Arastirma ve Yayin Etigine dair
kurallara harfiyen uymus, alint1 yaptiklari tiim eserleri kaynakca baslig1
altinda vermistir.
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Son donemde, kirlilik yogun firmalara sahip olan ulkeler dis ticaretten dislanabilmekte, hatta
Urlnlerini i¢ pazarlarina bile satamamaktadirlar. Bundan dolays, yarattiklari negatif cevresel dissalliklari
azaltmalari onlar icin i¢sel bir zorunluluk olarak ortaya ¢ikmaktadir. Negatif dissalliklari i¢sellestirmek
icin ise cevresel dlzenlemeler gelistirmek zorundadirlar. Boylece firmalara ilave maliyetlerin
yuklenmesi sorunu ile karsi karsiya kalmaktadirlar. Rekabet gticlerinin dliseceginden korkan firmalar
cevresel diizenlemeler ile ilave maliyetlere katlanmak istememektedirler. Rekabetci bir ekonomiye
sahip olmanin 6énemli oldugu giiniimiz diinyasinda cevresel diizenlemelerin de rekabet giicline
etkisi 6nem kazanmaktadir. Bu baglamda, calismanin temel hedefi, ¢evresel diizenlemelerin rekabet
guicline etkisini arastirmaktir.

Calismanin, ampirik analizinde dinamik panel veri yontemi olan Panel-fark GMM kullanilmistir.
Verilere erisim kisiti nedeni ile calisma 1995-2012 yillarini kapsamaktadir. Calismada rekabet gliclint
temsilen toplam faktor verimliligi kullanilmistir. Bulgulara gore; ¢evre politikalarindaki artisin toplam
faktor verimliligi ile negatif iliskili oldugu ortaya konulmustur. Bundan dolayi, Gligli Porter Hipotezi
dogrulanamamistir. Boylece, cevresel diizenleme katiliklarindaki artisin, tlkelerin rekabet gticlerini
zayiflatarak ekonomik biiytimelerini de negatif etkileyecegi belirlenmistir. Bunun disinda, yenilenebilir
enerji tiiketiminin toplam enerji tiiketimi icindeki payinin ise toplam faktor verimliligi ile yine negatif
iliskili oldugu tespit edilmistir. Boylece cevre kalitesinin rekabet gliclini azalttigi ortaya konulmus
olmaktadir.

Anahtar Kelimeler: Cevre Kalitesi, Cevresel Diizenlemeler, Gliclii Porter Hipotezi, Panel-Fark GMM,

THE EFFECT OF ENVIRONMENTAL QUALITY AND
ENVIRONMENTAL REGULATIONS ON COMPETITIVENESS

ABSTRACT

Recently, countries with pollution-intensive companies have been excluded from foreign trade and
cannot even sell their products to their domestic markets. Therefore, it becomes an inherent necessity
for them to reduce the negative environmental externalities they create. In order to internalize
negative externalities, they have to develop environmental regulations. Thus, companies face the
problem of imposing additional costs. Companies that fear that their competitiveness will decrease
do not want to bear additional costs with environmental regulations. In today’s world, where having
a competitive economy is important, the impact of environmental regulations on competitiveness
is gaining importance. In this context, the main goal of the study is to investigate the impact of
environmental regulations on competitiveness.

Panel-difference GMM, a dynamic panel data method, was used in the empirical analysis of the
study. Due to limited access to data, the study covers the years 1995-2012. In the study, total factor
productivity was used to represent competitiveness. According to the findings; It has been revealed
that the increase in environmental policies is negatively related to total factor productivity. Therefore,
the Strong Porter Hypothesis could not be confirmed. Thus, it has been determined that the increase
in environmental regulation stringencies will negatively affect the economic growth of countries by
weakening their competitiveness. Apart from this, it has been determined that the share of renewable
energy consumption in total energy consumption is negatively related to total factor productivity.
Thus, it is revealed that environmental quality reduces competitiveness.

Keywords: Environmental Quality, Environmental Regulations, Panel-GMM Difference, Strong Porter Hypothesis
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GiRiS

Kiresellesmenin getirdigi yogun bir rekabetle karsi karsiya kalan
tilkeler, artan rekabet yarisina ragmen ekonomik biiyiimelerini
artirmaya devam etmektedirler. Bununla birlikte, son doénemde
stirdiiriilebilir biiyiimenin 6nem kazanmasi ile gelecek nesillere
yasanabilir bir ¢evre birakmak i¢in bir taraftan da siirdiirtilebilir
bliylimeyi de gerceklestirmeye ¢alismaktadirlar. Bu asamada
tilkelerdeki tiim sektorler bir ikilemle karsi karsiya kalmaktadirlar. Bu
ikilemde ya temiz bir ¢evre i¢in kirliliklerini kontrol altinda tutmaya
calisacaklar ya da ¢evre icin hi¢bir maliyete katlanmayarak karlarini
maksimize ederek biiylimeye devam edeceklerdir. Bu, son dénemde
sektorler arasinda yasanan biiyiik bir problem olmustur. Porter
(1991), firmalarin daha temiz iiretim i¢in yenilik iizerinde arastirmalar
yapacaklarin1 bdylece yenilik ¢alismalari yiiziinden verimliliklerin
artacagini iddia etmistir. Kalici ¢oziim arayisi icine giren firmalar
yiiziinden ¢evresel diizenlemelerin iiretim maliyetlerini artirmayacagini
iddia etmistir. Boylece, firmalara ikilemden ¢ikis yolu sunmustur.
Porter (1991), “Cevresel diizenleme katiliklari yenilik ¢alismalari
yolu ile verimliliklerin artmasina neden olur.” iddiasini ortaya koyarak
Porter Hipotezi’ni gelistirmistir. Porter Hipotezi’'nin, “Cevresel
diizenleme katiliklart sektorlerde yenilik ¢alismalarini artirir.” kismi
Zay1f Porter Hipotezi'ni olustururken, “Cevresel diizenleme katiliklari
sektorlerin rekabet giiclinii artirir.” kismu da Guiglii Porter Hipotezi’ni
olusturmaktadir. Béylece, Porter (1991), sektorlerin son dénemde bas
basa kaldiklar1 temiz ¢evre yarisinda ¢evresel diizenleme katiliklarina
uyum saglamak i¢in yapacaklart yeniliklerin maliyet diisiislerine neden
olacagini ve bunun da verimliliklerin artmasini saglayarak rekabet
giiclerini artiracagini ortaya koymustur. Bu ¢alisma, Porter Hipotezi nin
cevresel dlizenleme katiliklarinin rekabet giiglerini artiracag1 kismi olan
Giicli Porter Hipotezi lizerine odaklanmustir. Caligma son yillarda artan
cevresel diizenleme katiliklarinin yani karbon emisyonlarini azaltmak
icin uygulanan diizenlemelerin gitgide sikilasmasinin sektorlerin
bunlar1 uyguladiklarinda rekabet giiclerine ne derece etki edecegini
gostermesi agisindan 6nemlidir. Uzun vadede bu diizenlemelerin daha
da sikilagacagi beklenildiginde calisma bu konuda sektorlere 151k
tutmaktadir.

Calismanin temel hedefi, Giigli Porter Hipotezi’nin gelismis ve
gelismekte olan tlkelerle smanmasidir. Boylece, ¢evresel diizenleme
katiliklarinin  tlkelerin verimliliklerinin artmasit yolu ile rekabet
giiclerini artirtp artiramadiklari ortaya konulmustur. Calisma, toplam
faktor verimliliginin, rekabet giicii yerine bagimli degisken olarak
kullanilmast ve gevresel diizenleme katilig1 olarak da gevresel katilik
indeksinin analize dahil edilmesi ile literatiire katki saglamis olmaktadir.
Ayrica, literatiire saglanan diger bir katki da “Yenilenebilir enerji
kaynaklarinin enerji tiikketimi i¢indeki payinin (YETP) artmast tilkelerin
rekabet giiclerine nasil etki etmektedir?” sorusuna cevap aranarak cevre
kalitesinin rekabet giiciine etkisinin ortaya konulmus olmasidir.

Calismada arastirma ve yayimn etigine uyulmustur. Calisma, bes
bolimden olusmaktadir. Calismanin  birinci  bolimiinde teorik
cerceveden bahsedilmistir. ikinci bolimde, literatiir taramasima yer
verilirken {glincli bolimde metodoloji agiklanmistir.  Doérdiineii
boliimde, model ve verilerden bahsedilirken besinci ve son boliimde
ampirik analiz sonuglar tablolastirilarak yorumlanmistir. Son kisimda
ise sonuglar tartigilmigtir.

I. TEORIK CERCEVE

Cevresel diizenlemeler, kirlilikten kaynaklanan negatif digsalliklarin
igsellestirilmeye g¢alisilmasidir (Lucas, Wheeler, Hettige, 1992, s.2).
Cevresel diizenleme politikalar1 sadece ¢evre kalitesini saglamakla
kalmamakla birlikte ayn1 zamanda ekonomik kalkinma 6niinde baska
yanlig politikalar tarafindan meydana gelen engelleyici etkileri de
bertaraf etmektedir. Boylece, hem ¢evre hem de ekonomik biiylime i¢in
kazan-kazan olugmaktadir (Giang ve Rui, 2009, 5.4289). Endiistride
yapilan gozlemler, g¢evresel diizenlemelerin iiretim siireclerindeki
maliyetleri artirdigin1 ortaya koymaktadir. Cevresel diizenleme
katiliklarinin zamanla artmasiin maliyetlere dolayli ve dolaysiz olmak
iizere iki ¢esit etkisi vardir. Teknik degisimler ve atik ile ilgili yapilan
yenilikler dolayl etkilemeye girerken, yenilik ve emek ile ilgili yapilan
harcamalar da dolaysiz etkilerdir (Kheder, 2005, s.5). Yapilan ¢aligsmalar

ve gozlemler sonucunda gevresel diizenlemeler {i¢ sinifa ayrilmistir.
Bunlar; ekonomik araglar, yumusak araglar ve direk diizenlemelerdir.
Ekonomik araglar; gérevler ve emisyon izinlerinden meydana gelirken,
yumusak araglar; sertifikalar, goniillii antlagmalar, bilgi 6l¢iimleri ve
yesil tedarik siire¢lerinden meydana gelmektedir. Direk diizenlemeler
ise; siireg, ¢ikt1 ve girdi diizenlemeleri olarak lige ayrilmistir (Testa,
Iraldo ve Frey, 2011, s.2138). Bu kismin devaminda g¢aligmanin ana
konusu olan ¢evresel diizenlemeler ile rekabet giicii arasindaki iliski
aciklanmaya ¢alisilmistir.

A. CEVRESEL DUZENLEMELER VE REKABET

GUCU ILISKISI

On yillardan fazla bir siiredir literatiirde arastirma konusu olan
cevresel diizenlemelerin rekabet giicii lizerine etkisi, ¢cevre kirliliginin
alarm vermeye baglamasi ile git gide daha fazla 6nem kazanmaya
baslamistir. Boylece, cevresel diizenlemeler ile {ilkelerin rekabet giicii
arasindaki iligkiyi belirlemek icin ii¢ teorik yaklasim ortaya atilmistir.
Bunlar; Geleneksel Yaklagim, Revizyonist Yaklagim ve Kaynak Tabanli
Yaklagimlardir (Testa, vd., 2011, s.2137) :

* Geleneksel Yaklasim; neoklasik iktisada dayanmaktadir. Bu
yaklasima gore, ¢evre politikalarinin amaci, ¢evrede meydana
gelen negatif digsalliklart igsellestirmektir. Cevre kirliligini
azaltmak i¢in yapilan diizenlemeler piyasa basarisizliklarimin
¢oziilmesi igindir. Firmalar kars1 karsiya kalacaklar1 daha yiiksek
tiretim maliyetleri nedeni ile yerli ve yabanci piyasalarda rekabet
gii¢lerini kaybedeceklerdir.

» Geleneksel yaklasimdan farkli olarak, “Revizyonist Yaklagim”
ortaya atilmistir. Revizyonist Yaklagim, ¢evresel diizenlemelerin
verimliliklerin ~ artmasina  yardimci  oldugunu ve artan
verimliliklerin daha diisiik iiretim maliyetleri nedeni ile firmalarin
rekabet giiclerini artirmalarina yardimei oldugunu ileri stirmiistiir.

» Kaynak Tabanli Yaklasim’a gore, firmalarin rekabeti, kaynak
zenginligine baghdir. Firmalar, iiretim siireglerinde etkin kaynak
kullanimini  saglamalidirlar. Bu yaklagim, somut varliklardan
ziyade soyut varliklarin dagilimmi 6nemsemistir. Know-how
ve igletme yonetim kiiltiirli gibi. Revizyonist Yaklagim’in, daha
gelismis hali olarak da kabul edilmistir.

Literatiirde onemli iki yaklagim olan geleneksel ve revizyonist
yaklasimlart karsilastirdigimizda onemli farkliliklar goriilmektedir.
Geleneksel yaklasim, sorunlart statik bir agidan elestirirken, revizyonist
yaklasim ise sorunlart dinamik bir bakis acgisi ile ele almaktadir.
Geleneksel yaklasim, cevresel politika katiliklarmin firmalara ilave
maliyetler yiiklemesinden dolay1 karliliklar1 azalttigini iddia ederken,
revizyonist yaklagim, c¢evresel politika katiliklarinin yeniligi tesvik
ederek, ilave maliyetler yiiklemedigini ve bununla birlikte karliliklarin
artirdigimni iddia etmektedir (Song ve Wang, 2011, s.1520). Ayrica,
geleneksel yaklasim, gevresel diizenleme katiliklari ile rekabet giicii
arasinda negatif bir iliski oldugunu savunurken, revizyonist yaklasim
cevresel diizenleme katiliklari ile rekabet giicli arasinda pozitif iligki
oldugunu savunmaktadir. Revizyonist yaklagimi benimseyen, Porter
(1991) onciil ¢aligmalar yapmistir. Boylece, hipotez, Porter Hipotezi
admi almistir. Hipotez, “Cevresel diizenleme katiliklarinin artmasi
rekabet giiciinii artirir.” olarak meydana gelmistir. Daha sonra Porter
ve Van Der Linde (1995)’1n ¢aligmalari ile de zamanla artan gevresel
diizenleme katiliklarinin hem g¢evre kalitesi icin hem de firma rekabet
giicii i¢in olumlu olacagini sdylemislerdir. Revizyonist yaklasimi
savunanlar i¢in hem ¢evre hem de firmalar agisindan kazan-kazan
politikas1 meydana gelmektedir (Wang ve Shen, 2016, 5.759). iki gesit
Porter Hipotezi vardir (Jaffe ve Palmer, 1997). Cevresel diizenleme
katiliklarmimn artmast ile beraber yeniligin endistrilerde tesvik
edilmesine Zayif Porter Hipotezi denilirken, yine cevresel diizenleme
katiliklarinin artmasi ile rekabet giiglerinin artmasina da Giiglii Porter
Hipotezi denilmektedir (Testa, Iraldo ve Frey, 2011, 2138).

Calismanin bundan sonraki kismida Giiglii Porter Hipotezi {izerine
literatiirde yapilan galismalara yer verilmistir.

Il. LITERATUR TARAMASI

Literatiirde gevresel diizenleme katiliklarinin rekabet giiciine etkisini
arastiran birgok calisma mevcuttur. Ozellikle, son zamanlarda ¢evresel
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diizenlemelerin 6nem kazanmasi ile ¢aligmalarin sayisi da artmistir.
Calismalarda yontem olarak genellikle hesaplanabilir genel denge
ve ekonometri kullanilmistir. Calismalar ve literatiire katkilari daha
ayrintili olarak asagida verilmistir.

Carraro ve Galeotti (1997), ¢alismalarinda, {i¢ ana konu iizerinde
durmuslardir. 1lki, verginin sadece 6nemli bir diizenleme araci olarak
ele alinmamasi gerektigi, ikincisi, vergiden elde edilen gelirlerin 6nemli
olmasi, li¢iincli olarak ise teknik siireglerin rollerinin hicbir sekilde
gormezden gelinemiyecegidir. Bu yiizden, endistriler yesil g¢evre
teknoloji yatirimlarini artiracaklardir. Yontem olarak, ekonometrik
bir genel denge modeli olan WARM modeli kullanilmustir. Ingiltere,
Belgika, Almanya, Fransa, Hollanda ve italya’nin yer aldig1 alt: iilke
verisi ile  c¢alistlmistir. Calismalarinin en temel amaci, endiistrilerin
rekabet giiclerini diisiirmeden ¢evre kalitesini koruyan diizenlemelerin
nasil olmasi gerektigidir. Bulgular, yapilan diizenlemeler ile
endiistrilerin rekabet giiciinii disiirmeden ¢evre kirliliginin Oniine
gegilebilecegini gostermistir.

Mabey ve Nixon (1997), cevresel diizenlemelerin 6nemli bir
pargast olan  verginin {retim {izerine etkisini aragtirmiglardir.
Calismalarinda, farklt modeller kurarak vergilerin etkilerini bulgularina
gore karsilagtirmiglardir. Sonuglara gore, vergileri etkileyen biitiin
olgularin uzun donem firetim tizerinde de etkilerinin oldugunu ortaya
koymuslardir.

Xepapadeas ve Zeeuw (1999), karbon emisyonlari iizerindeki
vergilerin verimlilik {izerine etkisine bakmislardir. Vergilerin artmasinin
iretimin ve karbon emisyonlarinin azalmasma neden oldugunu
sOylemislerdir. Boylece, ¢alismadan ¢ikarilan en 6nemli bulgu, karbon
emisyon vergileri ile verimliligin tesvik edilemedigi ve sektorlerde
kazan-kazan politikasinin olusmadigidir.

Gray ve Shadbegian (2003), c¢evresel diizenlemeler ile emek,
sermaye ve enerji tretim faktorlerini kullanarak sanayi sektorleri
iizerine ¢alisma yapmuislardir. Ampirik analizde, agiklayan degiskenler
olarak; emek girdisini temsilen ¢aligma saatleri, sermayeyi temsilen
yeni yatirimlari, enerjiyi temsilen ise enerjiye yapilan harcamalari dahil
etmiglerdir. GMM, OLS ve birinci fark OLS yontemlerini kullanarak
analiz yapmiglardir. Calismanin en 6nemli bulgusu, ¢evresel diizenleme
politikalar1 {iretim girdileri ile uyumlastirilirsa sektorlerin rekabet
diizeyinin yiikselebilecegidir.

Triebswetter ve Hitchens (2005), Almanya’daki sanayi sektorii
lizerine arastirma yapmislardir. Cevresel diizenleme katiliklarinin
Alman sanayi sektorii lizerine etkisini aragtirmislardir. Bulgulara gore,
cevresel diizenleme katiliklarinin Alman sanayi sektoriinlin rekabet
giiciinii artirmadigin1 ve daha fazlasi rekabet giiciine herhangi bir
etkisinin olmadig1 sdylenmistir.

Hamamoto (2006), ¢evresel diizenleme katiliklariin Japonya sanayi
sektorii {izerine etkisini arastirmustir. Ozellikle, cevresel diizenleme
katiliklarinin inovasyon iizerinde etkisine bakmiglardir. Bundan dolay,
ar-ge harcamalari, agiklanan degisken olurken, katma deger, kamunun
verdigi siibvansiyonlar, kirlilik harcamalar1 da agiklayan degiskenler
olarak ¢aligmaya dahil edilmistir. Metal, demir-gelik, kagit, kimya ve
petrol gibi bes sektor lizerine arastirma yapmustir. Cevresel diizenleme
katiliklarinin ar-ge harcamalarini tesvik ettiginin ortaya konulmasi
calismadan ¢ikarilan en 6nemli sonugtur. Hamamoto (2006), bunun
iizerine tesvik edilen ar-ge harcamalarinin toplam faktor verimliligi
iizerine olumlu etkisinin olacagini da ¢alismasinda 6ngormiistiir.

Lanoie, Patry ve Lajeunesse (2008), cevresel diizenleme katiliklarinin
rekabet giicline etkisini aragtirmiglardir. Rekabet giiciinii temsilen
toplam faktor verimliligini kullanmislardir. Calismada, ¢ikti gibi kontrol
degiskeninin yaninda isgiivenligi ve saglik diizenlemeleri de agiklayan
degiskenler olarak c¢alismaya dahil edilmistir. Calisma, 1985-1994
arasindaki zaman periyodunu kapsamaktadir. Calismanin en 6nemli
bulgusu, ¢evresel diizenleme katiliklarinin toplam faktér verimliligini
artirmasidir. Bu sonug Giiglii Porter Hipotezini dogrulamaktadir.

Quiroga (2009), ¢aligmasinda yetmis bir iilkenin dahil oldugu panel
veri analizi ile ¢evresel diizenleme katiliklarinin imalat sanayi {izerine
etkilerine bakmustir. Kirlilik yogun sektérlerde 2000 yilinin verileri ile
arastirmasini yapmustir. Emek, sermaye, dogal kaynaklar ve topragin
dahil oldugu iretim faktorlerini ¢aligmasina dahil ettigi bir model
olusturmustur. Calismanin sonucu, Gii¢lii Porter Hipotezi’ni zayif
olarak destekler niteliktedir.

Biiyiikkusoglu (2010), ¢alismasinda ¢evresel diizenlemelerin rekabet
glicli lizerine etkisini fayda maliyet analizi ile ele almistir. Rekabet
giiciiniin daha fazla iirin ve daha diisiik maliyet oldugunun altinin
¢izildigi ¢alismada buna karsilik, cevre vergisi oranlarinin artirilmasimin
ise liretimi diislirebilecegi soylenmistir. Caligmanin en 6nemli bulgusu
olarak hem rekabetin hem de ¢evresel diizenlemelerin toplum refahini
maksimum yapan tamamlayici politika olduklarint ileri stirmistiir.

Leiter, Parolini ve Wenner (2011), cevresel diizenlemelere farklt
bir agidan bakmaya calismislardir. Boylece, cevresel diizenleme
katiliklarinin yatirim {izerine etkisini arastirmiglardir. Burada farkli
yatirim gesitleri ¢alismanin temelini olusturmugtur. Bunlar; gayri
safi yatirim, yatirnm verimliligi ve ara¢ gereglere yatirimdir. Cevre
kirliligi i¢in yapilan toplam harcamalar ve vergiler ¢evresel diizenleme
degiskenleri olarak caligmaya dahil edilmistir. 1998-2007 yillarini
kapsayan calisma Avrupa’da yer alan iilkelerle yapilmigtir. Eurostat
veritabanindan alinan serilerle analiz yapilmistir. Cevresel diizenleme
katiliklarmnin  katsayr degerleri ikinci derecede istatistiksel olarak
anlamli ve negatif isaretli ¢ikmistir. Boylece, c¢evresel diizenleme
katiliklarinin yatirimlara etkisinin pozitif fakat zamanla azalan oldugu
ortaya konulmustur.

Testa, Iraldo ve Frey (2011), ¢alismalarinda gevresel diizenleme
katiliklarmin rekabet giicii lizerine etkisini arastirmiglardir. Calisma,
2009’dan itibaren alinan ve Avrupa iilkelerinin sektorlerine ait olan
verilerle yapilmistir. Agiklanan degisken olarak, rekabet performansi
yer almistir. Probit modeli olusturulan c¢aligmanin bulgularina gore,
¢evre kirliligini azaltan her yeniligin rekabet giicii i¢in dnemli oldugunu
sOylemislerdir.

Rubashkina, Galeotti ve Verdolini (2015), ¢alismalarinda gevresel
diizenleme katiliginin rekabet giicli ve yenilik {izerine etkisini
aragtirmiglardir.  1997-2009 yillar1 arasindaki veriler kullanilarak
ampirik analiz gergeklestirilmistir. Cevresel diizenleme Kkatiligi
degiskeninin yerine kontrol harcamalari ve kirlilik azaltma degiskeni
yer almigtir. Yenilik yerine ise patent basvuru sayilari kullanilmistir.
Avrupa tilkelerinin sanayi sektorleri dahil edilerek yapilan caligmanin
sonuglarina gore, ¢evresel diizenleme katiliklarinin verimlilik ve
patent basvuru sayilari ile pozitif nedensellige sahip oldugunu ortaya
koymuslardir.

Giil ve Ekinci (2015), ¢evresel diizenlemelerin rekabet giicii lizerine
etkisinin olumlu ve olumsuz ydnlerini ortaya koyarak karsilastirmali
bir analiz yapmuslardir. Ozellikle gelismis iilkelerde tiiketicilerin temiz
yogun mallar tiiketim egilimlerinin yiiksek oldugunu sdylemislerdir.
Bundan dolayi, bu iilkelerde yer alan firmalarin da {iretimde temiz
teknolojiler kullanarak dis ticarette kirlilik yogun mallarina yonelik
olan engelleri daha gabuk astiklarini ve pazar paylarini artirabildiklerini
ortaya koymuslardir. Sonug olarak bu firmalarin ¢evresel diizenlemelere
uyum saglamalari sonucunda rekabet giiglerini artirabildiklerini
aciklamiglardir.

Wang ve Shen (2016), hem GMM hem de Panel Treshold tekniklerinin
kullanildigi ekonometrik bir ¢aligma yapmiglardir. Calismalarinda
cevresel diizenleme katiliklari ile verimlilik arasinda pozitif iliski
bulmuglardir. Boylece, ¢alisma, Giiglii Porter Hipotezi’nin varligini
kanitlamaktadir. Ayrica, ¢evresel diizenleme katiliklarinin temizlik-
yogun sektorlerde daha yiiksek pozitif iliskiye sahip oldugunu ve ters
“u” iligkisinin oldugunu ortaya koymuslardir.

Yang, Tseng ve Chen (2016), calismalarinda, gevresel diizenleme
katiliklarmnin hem ar-ge tizerine etkisini hem de sektorlerin rekabet
giicii tizerine etkisini arastirmiglardir. Rekabet giicli yerine toplam
faktor verimliligi analize dahil edilmistir. Panel veri analizi yapilmistir.
1997-2003 yillart arasindaki serilerle yapilan ¢alismanin bulgularina
gore, cevresel diizenleme katiliklarinin verimliligi artirdigini fakat ar-
ge kadar bir artisa yol agmadigini ortaya koymuslardir.

Literatiirde  goriildiigii  gibi ¢alismalarin  sonuglart  farklilik
gostermektedir. Bazi galigmalara gore gevresel diizenleme katiliklar
rekabet giiciinli artirirken bazi ¢alismalara gore gevresel diizenleme
katiliklart rekabet giliclinii olumsuz etkilemektedir. Bu nedenle,
caligmalarin sayisinin  artirilmasmin  gerektigi gézlemlenmektedir.
Ozellikle, iilke gruplarmin gesitlendirilerek galismalarin genisletilmesi
literatiire katki saglayacaktir. Bundan dolayi, bu g¢alisma literatiirde
olan bu agig1 kapatmak i¢in verilerin kapsami Glgiisiinde gelismis ve
gelismekte olan iilkelerin dahil oldugu iilke grubu iizerinde GMM-
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fark tahmincisi kullanilarak yapilmistir. Zaman araligi ve incelenen
ilkeler agisindan literatiirde yer alan diger caligmalardan farklilik
gostermektedir.

IIl. METODOLOJI

Hata terimleri oto korelasyonlu oldugunda kullanilan genellestirilmis
momentler yontemi (GMM), Arellano ve Bond (1991) tarafindan
Onerilmistir. Ayrica hem sabit varyans hem de degisen varyans
durumunda da tavsiye edilen uygun bir yontemdir. GMM yo6nteminde
ilk farklari alinan dinamik sabit etkili model ara¢ degiskenler kullanilip
dontstiiriilerek genellestirilen en kiigiik kareler yontemi ile tahmin
edilmektedir (Akay, 2015, s.95). Denklem (1)’de basit otoregresif
modelle gosterilmektedir (Arellano ve Bond, 1991, s. 136):

yit =0 yi,t — 1 +uit i=1.,t=1.,T )

uit = pi+vit ile pi~I1D(0,02u) ve vit~1D(0,02v) birbirleri ile
bagimsiz olarak tutarli tahminciyi elde etmek igin “ & ”, N - iken
T sabit iken,

“n” birinci farklar elimine edildiginde denklem (2) elde edilmektedir.
yit—=yi, t=1=8(yi,t=1-yi,t=2) + (vit—vi,t—1) )

vit-vi,t-1 MA(1) birim koklii ve ¢ = 3 i¢in birinci periyotta denklem
(3)’1i gozlemleriz (Arellano ve Bond, 1991, s. 137):

yi3—yi2 =6(yi2 - yil)+(vi3 —vi2) 3

GMM tahmincisi, vi ve #i ’nun dagilimi ve ilk sartlar ile ilgili
bilgiye sahip degildir. Kalintilardan elde edilen “o,” ile tutarli

tahminciden elde edilen kalintilar tarafindan farklilastirilmis “Ay
” yerine konulmustur. Boylece iki asamali GMM tahmincisi denklem
’teki gibi elde edilmistir:

s2=[(y-1)wyV -1Nw (

-]y

Analiz sonucunda GMM tahmincisinin yorumlanabilmesi igin
hem ara¢ degiskenlerin gecerliligi testinden hem de otokorelasyon
testlerinden gegmesi gerekmektedir. Bundan sonraki kisimda hem
ara¢ degigkenlerin gegerliligi testi hem de otokorelasyon testinden
bahsedilmistir.

)WV -1NW(y)] 4)

A. ARAC DEGISKENLERIN GECERLILIGi TESTI

Arag degiskenler belirlendikten sonra gegerli olup olmadiklarinin
da test edilmesi gerekmektedir. Arag degiskenlerin digsal olmadigi
durumlarda agiklayict degiskenler korelasyonlu olacaktir. Bu durumda
Arellano Bond tarafindan &nerilen Sargan testi kullanilmaktadir. Temel
hipotez, “Asir1 tanimlama kisitlamalar1 gegerlidir.” seklinde kurulur.
Hipotezin reddedilememesi durumunda segilen arag degiskenlerin
dogru olduguna karar verilir. Test istatistigi uygun serbetslik derecesi
ile ki-kare tablosundan elde edilecek deger ile karsilastirtlir (Akay,
2015, s.102). Asirt tanimla kisitlamalari testinden biri olan Sargan
(1958) Testi’dir.

M M,

s;= wM (2 ithithi ) M, ~ X py ©)

v=y—-X&,ve“d” her verilen “Z ” i¢in bir tahmincidir. “p”
p’nin biiyiik oldugu Z’lerde siitiinlarin sayisin1 vermektedir. A51mt0t1k
normal dagilimli bir asamali tahmincinin “ § ™’ya dayanan seri
korelasyonlu bir versiyonunu liretebiliriz. Sargan testi, bir agsamali teste
dayanmaktadir.

s VQM (2, M LM,) M ©

Eger hata terimleri i.i.d ise “# ”’nun bir asamali kalintilari sinirlt bir
ki-kare dagilimina sahip olacaktir. “’s ” nin asimtotik dagilimi, standart

normal degiskenler i¢gin kuadratik bir formdur (Arellano ve Bond, 1991,
$.282-283).

B. OTOKORELASYON TESTI

GMM, yonteminde parametre tahmincilerinin etkin olabilmesi i¢in
ikinci dereceden otokorelasyon olmamasi gerekmektedir. Bundan
dolay1, model tahmin edildikten sonra otokorelasyonun varliginin test
edilmesi gerekmektedir. Arellano ve Bond, (1991) otokorelasyon testi
kullanilmaktadir. Temel hipotez, “Otokorelasyon yoktur.” seklinde
kurulmaktadir. Test sonucunda ikinci mertebeden otokorelasyon
olmayan modellerin uygun modeller oldugu soylenir (Akay, 2015,
s.103).

Denklem (1) de (k-1) modele agiklayan degisken olarak eklendigi
zaman asagidaki denklem (7) elde edilir.
Y,= ay,,+ ,B’xl.t* +n+v,=

it

O+ mt+ v, 7

xit = (YI(, X * olarak

)oldugunda “k*17 ve v seri

[T3E1)

ile korelasyonlu oldugunu

diisiindiigiimiizde, bu kapsamda araglarmn optimal matrisi “ X i *°nin,
“predetermined” mi1 yoksa “kati digsal degisken” mi olduguna bagh

korelasyonlu degildir.“ X i *7nin

olarak degisir. Eger, “ X i *» “predetermined” olarak belirlendi ise
E(X,*v,) # Oigin s<t ve sifir olarak gergeklesir.

Calismanin bundan sonraki kisminda modelden ve verilerden
bahsedilmistir. Veriler, ayrintili bir sekilde agiklanmustir.

IV. MODEL VE VERI

A. MODEL

Bu béliimde, Porter Hipotezi’nin (Porter, 1991) gii¢lii versiyonunun
ampirik analizle simanmasi icin olusturulan model ve modelde
kullanilan veriler tartisilmistir. Gray ve Shadbegian (1993), Greenstone,
List ve Syverson (2012), Albrizio, Botta, Kozluk ve Zipperer (2014),
Rubashkina, Galeotti ve Verdolini (2015), Morales, Morancho ve
Zarzoso (2016) gibi galismalar, toplam faktor verimliligini rekabet giicii
yerine temsilci olarak kullanmislardir. Toplam faktor verimlilikleri
firmalarin ¢iktilar tizerindeki etkisini 6zet olarak icerisinde barmndirirlar.
Bu baglamda rekabet giiciinii temsilen toplam faktor verimliligi
aciklanan degisken olarak kullanilmistir. Bu kapsamda toplam faktor
verimliliklerini agiklayan belirleyiciler de agiklayan degiskenler olarak
modellere dahil edilmislerdir. Model asagidaki gibi kurulmustur
(Tombak, 2018, s.221):

Lnlfy, = a + BLnify,  + BLnlfv, ,+ BLnCediiz, + B,LnCediiz, , +
BsLnKdeger, + BiLnKdeger, ,+ B,LnTiag, + BiLnTiag, ,+ B,Lnlhyog, +
ﬂwl‘n[‘hyog'”,p + B Lnlthalate, + ﬂlzl‘n['thalate”w + BLnEgitim, + B, Lnkgitim,_ (8)

»
+ P LnYeni, + B, Ln Yeni,,,” +n, + A, +&,

Yukaridaki modele gore, LnTvf, toplam faktér verimliligini,
LnCediiz, ¢evresel diizenleme katiliklari, LnKdeger, katma degeri,
LnTiag, ticari agikligi, Lnihyog, ihracat yogunlugunu, Lnithalate,
ithalat etkisini, LnEgitim, egitim diizeyini ve LnYeni, YETP’yi temsil
etmektedir.

Analize, Tirkiye, Avusturya, ABD, Avustralya, Brezilya, Belgika,
Cek Cumhuriyeti, Danimarka, Endonezya, Finlandiya, Fransa, Giiney
Kore, Hindistan, Isveg, Isvicre, Ispanya, Ingiltere, Italya, Irlanda,
Japonya, Macaristan, Portekiz, Polonya, Slovakya, Rusya ve Yunanistan
gibi verileri elde edilebilen yirmi alt1 {ilke dahil edilmistir (Tombak,
2018, 5.224).

B. VERI

Ampirik analize dahil edilen veriler ¢alismanin bu bdlimiinde
aciklanmaktadir. Toplam faktor verimliligi, dretim faktorlerinin
etkin kullanilmasi gerektigini gostermektedir. YOnetim stratejisinin
degismesi,  organizasyon  degisikligi, = markalagma, iletisim
seviyesindeki degisimler, digsalliklar ve 6lgek ekonomileri toplam
faktor verimliligindeki degismeleri meydana getirir. Toplam faktor
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verimliligi, Porter Hipotezi’nin rekabeti temsil eden iyi bir gostergesidir.
Toplam faktor verimliligi konjonktiirel dalgalanmalari takip etmektedir.
(Morales vd, 2016, s.19). Toplam faktor verimliligi verisi Penn 9.0
Veritabani’ndan alinmistir (Tombak, 2018, 5.222).

Caligmada, ¢evresel diizenleme katilig1 yerine vekil olarak OECD
Veritaban’ndan “Cevresel Politika Katiligi Indeksi” kullanilmustir.
indeks, kirlilik yaratict hal ve hareketleri hem caydirmak hem
de cezalandirmak i¢in gizli ve agik belirtilen fiyat derecelerini
kapsamaktadir (Botta ve Kozluk, 2014, s.14). Indeks, sifir ile alt:
arasinda bir puanlama sistemine sahiptir. Indeks, sifir ise firmalar ve
hanehalklarinin higbir sekilde kisitlamaya tabi olmadigini puanlarken,
alti, yiiksek derece c¢evresel politika katiligmi yani kisitlamalari
ve cezalar1 temsil etmektedir. Indeks, OECD veritabanindan elde
edilmistir (Tombak, 2018, s.188). Sekil 1 de, Cevresel Politika Katiligi
Indeksi’nin yapis1 gosterilmektedir. (Biitiin “endeks” ifadeleri TDK’ya
gore “indeks” olarak degistirilmistir)

SEKIL 1| Cevresel Politika Katiligi indeksi'nin Yapisi

Cevresel Politika Katiig
Gostergesi'nin_Birlesimi

Piyasa Tabanh
Politikalar

Pivasa Tabanh Olmayan ‘

Politikalar
TICARET Standartlar
VERGILER BN Emisyon St AR-GE
o coy T "‘“fﬁ ! DGOP Deferleri: Siibvansiyonlar
J Yenilenebilir GARANTIS . ’ Fenilens bl
No, — mAN Depeit ve o Yondent
S0 Sertifikalan o ol SOx Uzerindeki
Dizel Enerji Etkinlik R = PMy HUKITRCAEC
ik arcamalan
Sertifikalan Stifiir fgerik

Simn (Dizel)

Kaynak: Botta ve Kozluk (2014). OECD, No. 1177

Cevresel Politika Katiligi indeksi, 1990-2012 yillari arasindaki
donemi kapsamaktadir. Cevresel Politika Katilig1 Indeks verisi 2012’de
bitmektedir. Bundan dolayi, modellerde yer alan diger veriler de
2012’ye kadar elde edilmistir.

Katma deger, ekonomilerde siiriikleyici bir role sahip oldugundan
toplam faktor verimliliginin belirleyicileri arasinda ¢cok dnemli bir yerde
yer almaktadir (Rubashkina vd., 2015, s.16). Boylece, analiz sonunda
katma degerdeki bir birim artigin, toplam faktor verimliligini artirmasi
beklenir (Horbach, Rammer ve Rennings, 2012; Schmookler, 1966;
Schumpeter, 1943). Diinya Bankasi Veritabani’'ndan elde edilmistir.
2010 sabit fiyatlarla elde edilen veri, toplam faktor verimliligi ile pozitif
iligkili olmasi beklenir (Tombak, 2018, s.191).

Ticari agiklik, ihracat ve ithalat toplaminin, GSYIHya oranlanmasi
ile elde edilir. Ticari agiklik ¢alismada, Kneller ve Manderson (2012)
gibi ihracat ve ithalatin toplaminin katma degere oranlanmasi ile elde
edilmistir (Tombak, 2018, s.192). Ticari agikliktaki bir birimlik artigin
aragtirma ve gelistirmeyi tesvik edecegi diisiiniilmektedir (Kneller ve
Manderson, 2012, 5.220).

Ticari Agikhik = (Thracat + ithalat )/ Katma Deger

fhracat yogunlugu, ihracatin, GSYIH’ya boliinmesi ile elde
edilmektedir. Rubashkina, Galeotti ve Verdolini (2015) ve Morales,
Morancho ve Zarzoso (2016).

fhracat Yogunlugu = fhracat / GSYIH

Yurtdis1 talebin rekabet dstiinliigii arttikca, yurtigi sanayinin
arastirma ve gelistirmeye yaptiklart yatirimlarm artmasi beklenir.
Bununla birlikte, yine yabanci talep temizlik-yogun {irlinlere yonelirse,
yurti¢i sektorlerde bu talebe karsilik verebilmek i¢in harcamalarini
temizlik-yogun iriinlerde artirmay: isteyeceklerdir (Brunnerimeier
ve Cohen, 2003, s.285). Bu nedenle 2010 sabit fiyatlarla elde edilen
Ihracat yogunlugunun toplam faktdr verimliligi ile pozitif isaretli
olmas1 beklenir. fhracat yogunlugu ve GSYIH verileri Diinya Bankasi
Veritabani’ndan indirilmistir (Tombak, 2018, s.195).

Ithalat etkisi, ithalatin, yine ithalatin GSYIH ile toplamina oranidir
Rubashkina, Galeotti ve Verdolini (2015) ve Morales, Morancho ve
Zarzoso (2016).

ithalat Etkisi = Ithalat /(GSYIH + ithalat )

Ithalat etkisi, yurticindeki sektorlerin dis rekabetini temsil etmektedir.
Boylece, yurtigindeki sektorlerin rekabet gligleri arttikga yeni {irlin
iretme giidiileri de artacaktir (Morales vd., 2016, s.26). Bundan dolay1,

ithalat etkisinin katsay1 degerinin pozitifisaretli olmasi diisiiniilmektedir.
ithalat etkisi hesaplanirken, Diinya Bankas1 Veritabani’ndan elde edilen
ithalat ve GSYIH verisi 2010 sabit fiyatlara dayanmaktadir (Tombak,
2018, s.195).

Yasam diizeyini iyilestirme ile ilgili gostergeler (Makarenko ve
Streimikiene, 2014) ve (Streimikiene, 2015) tarafindan kategorilere
ayrilmistir. Bu kategoriler; ¢evre kalitesi, ¢cevresel hizmet tiiketimi ve
cevresel sorumluluk davranisidir. Bunlar, yasam kalitesine direk etki
eden gevre kalitesi gostergeleridir. (Makarenko ve Streimikiene, 2014,
s.181; Streimikiene, 2015, s.71;). Ampirik analize, ¢evresel sorumluluk
davranigi gostergelerinden birisi olan YETP ¢evre kalitesi yerine vekil
olarak kullanilmistir. Diinya Bankas: Veritabani’ndan elde edilmistir
(Tombak, 2018, s.195).

Egitim, toplam faktor verimliliginin temel belirleyicilerinden
biri olarak analize dahil edilmistir. Diinya Bankasin’dan elde edilen
egitim verisi, liglinciil gruba dahil olan yani iiniversiteye kayitli olan
briit 6grenci yiizdesini temsil etmektedir. Calismaya egitimi temsilen
universiteye kayitli dgrencilerin alinmasinin nedeni, yenilik, icat ve
kesifler igin yiiksek egitim diizeyinin gerektirmesidir. Egitim diizeyi
arttik¢a verimliliklerin de artmasi beklenir (Tombak, 2018, 5.209).

V. AMPIRIK ANALIZ

GMM-fark yo6nteminin kullanildigi ampirik analiz  sonuglari
bu boliimde ortaya konulmustur. Cevresel diizenleme Kkatiliklar
degiskeninin gecikmeli degerlerinin eklendigi model sonuglart Tablo
1’de, Tablo 1’de ki katsayilardan elde edilen uzun donem katsayi
sonuglart Tablo 2°de verilmistir. Cevresel diizenleme katiliklar1 ile
diger aciklayan degiskenlerin de birer gecikmeli degerlerinin ilave
edildigi model sonuclari ise Tablo 3’te verilmistir. Tablo 3’in uzun
donem katsayilar1 ise Tablo 4’te verilmistir. Agiklayan degiskenlerin
gecikmeli degerlerinin dahil edildigi modellerin yani sira agiklanan
degisken olan toplam faktdr verimliligi degiskeninin iki gecikmeli
degerlerinin agiklayan degisken olarak eklendigi modeller ise Tablo
5’te gosterilmistir. Tablo 5’te ki modellerin uzun dénem katsayilari ise
Tablo 6’da gosterilmistir. (Biitiin Tablo ifadeleri diizeltilmistir)

TABLO 1 | Cevresel Diizenlemelerin Rekabet Giicti Uzerine
Etkisi'nin Kisa Dénem GMM-Fark iki Asamali Sonuclari

Degisken -1- -2- -3- -4 -5- -6- -7- -8-
ey ATIIET 3060 41816 GG A9BAOMH ASTIT AGUOXT ASGS
(02737) (.05479) (.04904) (.03625) (.06362) (.06741) (.07606) (07177)
07540 -05143 -03431 -04913%*
LnTfvt-2 (.03174) (.03456) (.04517) (.02493)
InGedizt 0070 -005T3 0087 -00053 -00288 -00341 -00377 -00127
(.00166) (.00202) (.00159) (.00186) (.00246) (.00259) (.00272) (.00163)
Unediizt-1 00517%* 00358 .00651% 100031 100290 00419
(.00255) (.00253) (.00375) (.00196) (.00216) (.00269)
" -01269%*  -00753%  -00775%** -01008**  -.00608*
tnCedizt-2 (00253) (00302 (00273) (00369)  (00354)
" -00977%%% - 012015 -00820%*
LnCediizt-3 (.00325) (.00317) (.00354)
" 00216
LnCediizt-4 (00172)
Inkdeger  19626%* 208772281 Q97T Q0568 200147 Q0483% 21315
9 (.01888) (.03351) (.02119) (.02700) (.03360) (.03407) (.03220) (02375)
Lrlia 00974 02034 03347 01526 01410 -.0052798 01284 02009
¢ (.02498) (03772) (.02941) (.04059) (.03396) (03223) (.03255) (:03293)
Lnihvod 03854%% 02540 01940 01923 01673 03377 02811 02075
Yoy (.01908) (.03197) (.02220) (02782) (.03025) (.02548) (.02667) (02377)
Inithalate 03257 046527 04649**  07178**  05988**  06510**  .06982**  .05766**
(.02119) (.02389) (.02335) (.03621) (.02929) (03522) (03128) (.02508)
Infgitim 03954 0002 -QAO70TX 0S0ISH 03699%* -03371%%% 03959 -04016™**
9 (.00527) (.00697) (.00742) (01235) (.00690) (.00695) (.00724) (.00730)
Infeni  CO37SBO% 028930 _(2GSBO -02297%* 03556 03659 030570 -02940*
(.00434) (.00643) (.00578) (.00579) (.00626) (.00551) (.00689) (.00615)
) 238 1927 -1.807 2,075 2138 201 2,003 1920
(0.019) (0.053) (0.070) (0.037) (0.032) (0.083) (0.045) (0.054)
M) -6218 5233 7128 3093 9506 9004 6825 8413
(0.534) (0.600) (0.475) (0757) (0.341) (0367) (0.494) (0.400)
Sargan 2079439 1842765 1969183 1753225 2105593 190399 1929035 1744668
Testi -10.000 -10.000 -10.000 -10.000 -10.000 -10.000 -10.000 -10.000
WaldTesti 1169847 1551483 2087585 1661382 828543 874231 2068932 2770224
(0.0000) (0.0000) (0.0000) (0.0000) (0.0000) (0.0000) (0.0000) (0.0000)

Toplam faktdr verimliligi agiklanan degisken olarak alinmigtir. Modele dahil edilen tiim degiskenlerin logaritmasi alinmgtir. Standart hatalar parantez icerisinde
gosterilmektedir. Istatistiksel olarak anlamliliklar ***, **, * ile temsil edilmistir. Temsil edilen anlamliliklar sirast ile %1, %5 ve %10'da anlamhi oldugunu
gostermektedir. Sargan Testi, Wald Testi, AR(1) ve AR(2), parantez icerisi osteril p"olasilik degerleridir.
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Tablo 1°de goriildiigii gibi ¢evresel diizenleme katilik indeksinin bir
gecikmeli katsay1 degerleri pozitif isaretli ¢tkmasina ragmen iki ve ii¢
gecikmeli katsay1 degerleri ise tiim modellerde negatif isaretli ¢tkmistir.
Bu sonuglardan yola ¢ikarak Tablo 1’e gore, firmalarin diizenleme
katiliklarindan sonra ertesi yil maliyetlerini diistirdiiklerini boylece
verimliliklerini artirdiklart sonucuna ulasilmig olur. Bununla birlikte,
cevresel diizenleme katiliklarindan sonra iki veya ii¢ y1l gegmesi ile
endiistrilerin maliyetlere kars1 dayanamayip verimliliklerinin azaldig:
sOylenebilir. Katma deger biitiin modellerde pozitif isaretli ¢ikmustir.
Ticaret agikligi katsay:r degeri ise modellerin tiimiinde istatistiksel
olarak anlamsiz ¢ikmustir. Ihracat yogunlugu, model 1 de toplam
faktor verimliligi ile pozitif iliskili ¢ikarken, ithalat etkisi ise, model
1 hari¢ tiim modellerde pozitif iliskili ¢ikmigtir. Egitim ve YETP
tiim modellerde toplam faktdr verimliligi ile negatif iliskili ¢ikmistir
(Tombak, 2018, 5.224).

Asagida Tablo 2’ de, Tablo 1’de ki istatistiksel olarak anlamli
katsayilardan hesaplanmis olan uzun dénem katsayilar yer almaktadir.
Bu katsayilar ayni zamanda esneklik katsayilaridir. Uzun dénem
katsayilari hesaplanmasinakisa donem katsayilardan istatistiksel olarak
anlamli ¢1kan katsayilar dahil edilir. Bu yiizden Tablo 1°deki istatistiksel
olarak anlamsiz katsayilar hesaplamaya dahil edilmediginden Tablo 2’de
ki yerleri bostur. Sonuglara gore, ¢evresel diizenleme katiliklarindaki
% 1’lik artisin, toplam faktor verimliliklerinde, ortalama % 0.02’lik
azalisa sebep oldugu goriilmiistiir. Katma degerin % 1°lik artis1 toplam
faktor verimliliginde tiim modellerde ortalama % 0.3’liik artis meydana
getirmistir. Bununla birlikte, ihracat yogunlugundaki % 1°lik arti ise
toplam faktér verimliliklerinde % 0.07’lik bir artisa yol agarken Ithalat
etkisinde ortalama % 0.1 lik artig1 tegvik etmistir (Tombak, 2018, 5.225).

TABLO 2 | Cevresel Diizenlemelerin Rekabet Giicti Uzerine
Etkisi’nin Uzun Dénem GMM-Fark iki Asamali Sonuclari
Degisken -1- -2- -3- -4- -5- -6- -7- -8-
LnCediiz .00 -02 -02 -02 -01  -.01
LnKdeger .37 37 38 36 35 33 35 37
LnTiac

Lnihyog .07
Lnithalate 08 07 .13 .10 .10 12 .10
LnEgitim -.07 .07 -06 -05 -06 -05 -06 -07
LnYeni -07 -05 -04 -04 -06 -06 -05 -04

Tablodaki degerler yazar tarafindan olusturulmustur. Bu degerler Tablo 2. deki
istatistiksel olarak anlamli olan katsayilardan elde edilmistir.

Egitimdeki % 1 ’lik artis neredeyse tiim modellerde, toplam faktor
verimliliginde ortalama % 0.06’lik bir azalmaya neden olmaktadir.
YETP’deki % 1°lik artig ise yine modellerin hepsinde ortalama %
0.06’l1ik azalmaya sebep olmaktadir (Tombak, 2018, s5.226).

TABLO 3 | Cevresel Diizenlemelerin Rekabet Guicii Uzerine
Etkisi’'nin Kisa Dénem GMM-Fark iki Asamali Sonuclari

Degisken -1- -2- -3- -4- -5- -6-
LnTfv 1.0732%** .95438*** 92470*** .96296*** 86622%** 97076***
(13712) (.14847) (.11902) (.16909) (.17967) (.19186)
LnTfv
LnCediiz 0.00843** .00978** .01047* .01299** .00819 .01014
(0.00346) (.00430) (.00553) (.00575) (.00540) (.02013)
LnCediiz 0.00003 .00035 .00293 .00572 00377 -.00413
(.00224) (.00361) (.00314) (.00355) (.00341) (.01942) pre
LnCediiz .00005 -.00696 -.00499 -.00818** .05711
(.00465) (.00428) (.00443) (.00388) (.04327) pre
LnCediiz 00520 .00762* .00719* -.08120
(.00461) (.00394) (.00380) (.05154) pre
LnCediiz 00217 .00111 .05258*
(.00353) (.00387) (.03100) pre
LnKdeger 48413%x¢ 45853%** 56975*** .50586*** 31975%** .00387
9 (.03859) (.07150) (.07667) (.11303) (.01678) (.26436)
LnKdeger -.50889*** -.52326%** -.61468*** -57732%* -.28810*** -.30562**
9 (.03895) (.06185) (.09724) (.07447) (.06724) (.14161)

TABLO 3 (Devami)| Cevresel Diizenlemelerin Rekabet
Guicli Uzerine Etkisi'nin Kisa Ddnem GMM-Fark iki Asamali

Sonuglari
LnTiac 42198 31992 51160%*  46469** 08260**  -12760
S (06188)  (13568)  (14030)  (14402)  (00937)  (35546)
LnTic | “332717% 2426107 545075 49304 06044 -25791
S (06468)  (05205)  (17454)  (07075)  (01743)  (.18130)
Lnivog 22763 -17425%% 206607 -27113%%+ i 15811
Y09 (02094)  (06623)  (06401)  (07635) (22451)
Lnihvos 20068 23674%%  32761%%  20843% i 16177
Y09 (02902)  (02793)  (07884)  (03946) (.10035)
Lnithalate 21758 15235% 24588 -20413% i 18155
(05666)  (09178)  (09777)  (.12206) (22732)
Lnithalate 116697 20089%% 27634 22936+ i 09067
(05514)  (04077)  (.12328)  (.04934) (11443)
Unggitim 00302 00618 -00353  -01558  -00399 09129
9 (00819)  (01462)  (01898)  (01669)  (01512)  (.08746)
Unggitim 00334 01955 01141 01262 -01879  -01659
9 (01036)  (01202)  (01513)  (01647)  (01424)  (.03276)
Lnven  “O1476"%  -00564  -00104  -01017  -02574** -04295*
(.00474) (.00513) (.00672) (.00724) (.00700) (.02048)
Lnveni  00717F  00884*  -00653  -00266 00935  -01512
(00407)  (00506)  (00586)  (00456)  (00628)  (.02797)
AT} 3113 3,011 2774 -2.284 2,791 2,470
(0001)  (0.002)  (0.005)  (0.022)  (0.005)  (0.013)
A -1.181 -6006 -1.331 -9382 1375 1636
0237)  (0.548)  (0.182)  (0.348)  (0.169)  (0.101)
Sargan 779610 1025262 1239745 123248  167.969  1.334.747
Testi 410000 -10.000  -10.000  -10.000  -10.000  -10.000
Wald 1659392 30487.79 4663878 18907.55 2130853 740330
testi (0.0000)  (0.0000)  (0.0000)  (0.0000)  (0.0000)  (0.0000)

Toplam faktor verimliligi agiklanan degisken olarak alinmistir. Modele dahil edilen tiim
degiskenlerin logaritmasi alinmistir. Standart hatalar parantez ierisinde gosterilmektedir.
istatistiksel olarak anlamliliklar ***, **, * ile temsil edilmistir. Temsil edilen anlamliliklar sirasi ile
%1, %5 ve %10'da anlamli oldugunu gostermektedir. Sargan Testi,Wald Testi, AR(1) ve AR(2),
sonuglarinda parantez icerisinde gosterilenler “p” olasilik degerleridir.

Tablo 3 ile Tablo 5 sonuglar1 benzerlik gosterdiginden Tablo 5 ile
beraber yorumlanmistir.

TABLO 4 | Cevresel Diizenlemelerin Rekabet Giicti Uzerine
Etkisi'nin Uzun Dénem GMM-Fark iki Asamali Sonuclari

Degisken -1- -2- -3- -4- -5- -6-
LnCediiz -11
LnKdeger 33 -1.41 -59 -1.92 .23 -10.32
LnTiag -1.21 -2.32 -44 -78 .16
Lnihyog .36 1-36 41 73
Lnithalate  1-37 1-06 40 68
LnEgitim
LnYeni .10 .07 =12 -1.98

Tablodaki degerler yazar tarafindan olusturulmustur. Bu degerler Tablo 4. deki
istatistiksel olarak anlamli olan katsayilardan elde edilmistir.

Tablo 4, Tablo 3’te ki kisa donem katsayilardan elde edilen
uzun donem katsayilar1 gostermektedir. Tablo 4’¢ gore, g¢evresel
diizenlemelerdeki % 1’lik artis, toplam faktor verimliliginde yaklasik
% 0.11’lik azalmaya sebep olmustur. Tablo 4’te elde edilen model 6
hari¢ diger modellerde katma degerdeki % 1 lik artis, toplam faktor
verimliliginde ortalama %1°lik azalisa neden olurken model 6 da %
10.32’1ik azaliga sebep olmustur. Ticari agiklik degiskeni model 2 de
toplam faktor verimliliginde en yiisek azaliga neden olmustur. {hracat
yogunlugu ve ithalat etkisi toplam faktor verimliligi ile pozitifiliskilidir.
Buna karsilik, ¢evre kalitesi yerine kullandigimiz, YETP deki % 1°lik
artisin, model 6 da dikkat ¢ekici bir sekilde % 1.98’lik azalmaya sebep
oldugu goriilmiistiir (Tombak, 2018, 5.232).
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TABLO 5 | Cevresel Diizenlemelerin Rekabet Gicti Uzerine
Etkisi'nin Kisa Dénem GMM-Fark iki Asamali Sonuclari

Degisken -1- -2- -3- -4- -5- -6-
Lty B9640TX 00BBB 04480%%% 112084 84431%F 103665
(16632)  (15533)  (12826)  (19111)  (19771)  (16133)
Lnte,  -05919%  -05307 06728  -09106** -08730%  -09925
(02883)  (03289)  (04646)  (04317)  (04502)  (.06635)
*
InCedgz 00960 01056** .00887* 01269 00851 ('%21752023)
(00479)  (00485)  (00507)  (00487) (00565 ' O
InCediz 700113 00006 00251 01290"* .00679° ('gl ;‘gg)
(00393)  (0039)  (00327)  (00482) ~ (00387) " 7
LnCedz . -00242  -00757%  -00402  -01078*** ( 8392223)
(00395)  (00435)  (00407)  (00376) TS
LnGediz ) ] 00534 01065% 00644 '((;32(; 98;))
(0042)  (00420)  (00441) D
02785
N 00776* 00213
LnGeduz ) ) i (00435)  (0o4gs)  02818)
pre
LnKdeger 50005 4BS65*** 56620%  32226* 31253 37158%
987 (06945)  (10795)  (08459)  (14240)  (02372)  (.17354)
LnKdeger -49038*** - 48888*** -57657***  -55043***  -26045%**  -47297%**
9 (.05866) (.07198) (.07501) (.08646) (.07868) (.09184)
LnTiac  415607* .38228™  51685** 08025  .06996™* 22027
S (13634) (17940)  (16019)  (24607)  (01645)  (35133)
LnTia -37895%¥% - 37450%*%*% - 47680*%** -44182%** -(03962**% -35092%*
< (.05106) (.05858) (.11352) (.07315) (.01769) (.17364)
Lnibvog 239381 -22401%% 30413 -08450 i -12858
Y09 (06358)  (08899)  (07232)  (.12531) (.16640)
Lnibvog 225097 22582 20805™* 26556 ] 21029%*
Y09 (02835)  (03874)  (04517)  (04359) (.09215)
Lnithalate  ~18979% 16303 -24334% 05551 i -06018
(09955)  (12858)  (10923)  (.18326) (23528)
Lnithalate 168617 161745 2273%%  20735%% i 16840
(04259)  (04725)  (09602)  (.05107) (11310)
Unggitim 00739 -01332  -01358 00926 00054  -03256
o (01724)  (06520)  (01646)  (01996)  (01628)  (.02967)
Lnkgitim 01541 01990 01652 02562  -02008 01160
9 (01405)  (02572)  (01271)  (01726)  (01542)  (.02186)
Lnveni | -01069% 00995 -00121 00374  -02348"*  -01190
(00596)  (00627)  (00481)  (00964)  (00722)  (.00992)
Lnveni 00387 00423  -00753  -00232  .00608  .00753
(00485)  (0052) (00597  (00486)  (00612)  (.02497)
A 2815 3122 -2.897 -2.844 -2.345 6512
(0.004)  (0.001)  (0.003)  (0.004)  (0.019)  (0.000)
A -5801 -5272 -7416 8776 1411 5475
(0.561) (0.598) (0.458) (0.380) (0.158) (0.584)
Sargan  964.025 9486233 1.148.563 7.885.474 1.297.925 9.974.012
Testi 410000  -10000  -10.000  -10.000  -10.000  -10.000
WaldTesyi 1501903 1888947 3134770 2101277 879943 568996
(0.0000)  (0.0000)  (0.0000)  (0.0000)  (0.0000)  (0.0000)

Toplam faktér verimliligi agiklanan degisken olarak alinmistir. Modele dahil edilen tim
degiskenlerin logaritmasi alinmistir. Standart hatalar parantez icerisinde gosterilmektedir.
Istatistiksel olarak anlamliliklar ***, **, * ile temsil edilmistir. Temsil edilen anlamliliklar sirast ile
%1, %5 ve %10'da anlamli oldugunu gostermektedir. Sargan Testi,Wald Testi, AR(1) ve AR(2),
sonuglarinda parantez icerisinde gosterilenler “p” olasilik degerleridir.

Tablo 5’te ki sonuglara baktigimizda, oncelikle hem Tablo 3,
hem de Tablo 5’te cevresel diizenleme degiskeninin teorik olarak
“predetermined” olarak belirlendigi sartlarda Tablo 3’te dort gecikmeli
cevresel diizenleme katiliklari katsayisi istatistiksel olarak %10°da
anlamli ve pozitif igaretli ¢ikarken, Tablo 5°te ise gecikmesiz gevresel
diizenleme katsay1 degeri %10 da anlamli ve pozitif isaretli ¢ikmustir.
Hem Tablo 3, hem de Tablo 5°te katma deger ve ticari agiklik
degiskenlerinin gecikmesiz katsayilari istatistiksel olarak anlamli ve
pozitif isaretli ¢ikmistir. Tek gecikmeli katsay1 degerleri ise negatif
cikmistir. Boylece her iki degiskendeki artig ayni yil toplam faktor
verimliliklerinde artmaya sebep olurken, ertesi yil verimliliklerde
azalmalarm basladig1 ortaya konulmus olmaktadir. ihracat yogunlugu

ve ithalat etkisinin bir gecikmeli katsayilari hem Tablo 3’te, hem de
Tablo 5°te istatistiksel olarak anlamli ve pozitif isaretli ¢tkmistir. Egitim
degiskeni, Tablo 5’de, Tablo 3°de ki gibi, istatistiksel olarak anlamsiz
¢tkmistir. YETP’nin bir gecikmeli katsayisi modellerin higbirinde
anlamli ¢gtkmamistir (Tombak, 2018, 5.233).

TABLO 6 | Cevresel Diizenlemelerin Rekabet Giicti Uzerine
Etkisi’nin Uzun Dénem GMM-Fark iki Asamali Sonuclari

Degisken -1- -2- -3- -4- -5- -6-
LnCediiz .05 .05 -1.34

LnKdeger .05 -.02 -.08 7.66 21 -1.61

LnTiac 22 .05 32 Dec 12 -2.08

Lnihyog -.08 .01 -0.04  -6.08 Jan-30
Lnithalate  -.13 -.00 -0.13  -8.82

LnEgitim

LnYeni -.04 -.07

Tablodaki degerler yazar tarafindan olusturulmustur. Bu degerler Tablo 6. daki
istatistiksel olarak anlamli olan katsayilardan elde edilmistir.

Genel olarak sonuglar gdz 6niine alindiginda, uzun donem katsayilari
veren Tablo 2, Tablo 4 ve Tablo 6’ya baktigimizda, ¢evresel diizenleme
katiliklarindaki artigin toplam faktor verimliliklerinde azalisa neden
oldugu kesin bir sekilde sdylenebilmektedir. Katma deger degiskeninin
uzun doénem katsayi degerlerinin, Tablo 4 ve Tablo 6’da toplam faktor
verimliligini azalttig1 goriilmesine ragmen, Tablo 2’de toplam faktor
verimliligi {izerinde artirict etkiye sahip oldugu ortaya konulmustur.
Boylece, Tablo 3 ve Tablo 5°teki kisa donem katsayilarma gore de
katma deger artisinin toplam faktdr verimliligini artirdigt sdylenebilir.
Ticari agiklik degiskeninin toplam faktdr verimliligine etkisine
baktigimizda, Tablo 3, Tablo 4 ve Tablo 5’e gore, ticari agikliktaki
artisin, toplam faktor verimliligini azalttigini sdyleyebiliriz. Yine ,
Tablo 3, Tablo 4 ve Tablo 5’e gore ihracat yogunlugunun toplam faktdr
verimlilikleri lizerinde artiric1 etkiye sahip oldugunu ifade edebiliriz.
ithalat etkisinin, Tablo 6°da, toplam faktér verimliliginde azaltict etkiye
sahip oldugu goriilmesine karsin Tablo 2 ve Tablo 4’teki sonuglara gore,
ithalat etkisininin toplam faktor verimliligi ile pozitif iliskili oldugunu
sOyleyebiliriz (Tombak, 2018, s.238). Analize konu olan iilkelerdeki
egitim seviyesindeki ylikselmenin toplam faktor verimliligi tizerinde
herhangi bir etkisinin olmadig1 goriilmistiir. Elde edilen tiim model
sonuglarina gore ise YETP’nin toplam faktor verimliligi ile negatif
iliskili oldugu ortaya konulmustur (Tombak, 2018, 5.239).

SONUC

Son zamanlarda iilke sektorlerinde ¢evresel diizenlemelerden
kaynaklanan maliyet artislari  gdzlemlenmisti. Bu baglamda,
digsalliklardan kaynaklanan kirlilikleri icsellestirmek igin enddistriler
tarafindan yapilan harcamalarin ilkelerin rekabet giictinii diisiiriip
diisirmedigi problemi ortaya ¢ikmustir. Hatta bu problem cevre
kalitesini artirmak i¢in son donemde cevresel diizenleme katiliklarinin
artmast ile gitgide biiyliyen bir sorun haline gelmistir. 1991 yilinda
Porter, ¢evresel diizenleme faaliyetlerinin endiistrileri yenilik tizerine
yatirimlara tesvik ederek maliyetlerin diismesine neden oldugunu ve
bundan dolayr rekabet giiciinlin diisecegini iddia etmistir. Boylece,
Porter, (1991), ¢evre kalitesini artirmak icin maliyetlere katlanmay1
goze almakla cevre kalitesinden vazgecip maliyet avantajina sahip
olmak isteyen endiistrilerin yasadigi bu ikilem igin yol gosterici
olmustur (Tombak, 2018, s.257).

Bulgulara gore, cevresel diizenleme politika katiliklarindaki artan
stkilasmanin iilkelerin rekabet giiclerinde az miktarda olsa da azaltict
etkilere neden oldugu gériilmiistiir. Boylece, Giiglii Porter Hipotezi’nin,
dogrulanamadigi ortaya konulmaktadir. Bu sonug, Rubashkina, vd.,
(2015) ile benzerdir. Buna karsilik, Albrizio, vd., (2014), Hamamoto
(2006), Lanoie vd., (2008), Morales vd., (2016) ve Yang, Tseng ve
Chen (2012) ile ters yonlidiir. Buna ilave olarak, analize dahil edilen
tilkelerde ¢evresel politika katiliklart yeterince maliyet disiislerine
neden olmadigindan dolayr bu iilkelerin rekabet giiglerinin azaldigi
sOylenebilir. Analizde, verileri elde edilebilen hem gelismis hem de
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gelismekte olan iilkeler yer almistir. Boylece, ¢evresel diizenlemelerle
beraber, ¢evre kalitesinin artmasinin analize konu olan bu iilkeler i¢in
gegerli olmadigi ortaya konulmustur. Hem ihracat yogunlugunun hem
de ithalat etkisinin ancak bir yil sonra, rekabet giiciinde artisa neden
olmasi, yabanci piyasalarda meydana gelen ¢evreye duyarli {irlinlere
talep artigi, yerli sektorlerin yabanci sektorlerle rekabet edebilmek igin
maliyet disiislerini saglayacak yeniliklere yoneldigini ortaya koyan
o6nemli bir sonugtur. YETP’nin toplam faktdr verimliligi ile negatif
iligkili oldugu analiz i¢in 6nemli bir bulgudur. Boylece, analize dahil
edilen tilkelerde 6zellikle Avrupa iilkelerinde ¢evre kalitesinin artmasi
ve daha rekabetci bir Avrupa igin temiz enerji kaynaklarina yapilan
yatirimlarin biiyiikliigii acisindan 6nemli bir sonugtur (Tombak, 2018,
$.259).

Bu bulgulardan ¢ikarilacak en temel sonug, analize dahil edilen
iilkelerin, ¢evresel politika katiliklarini artirmalarmin, rekabet giiclerini
artirmalarina yardimei olmadigidir. Béylece, bu sonuca dayanarak bu
iilkelerin siirdiiriilebilir, ¢cevre kalitesine saygili ve rekabetgi biiylime
saglayabilmeleri igin g¢evresel diizenlemelerden tamamen kaginmak
yerine, ¢evre politikalar1 ile ikame olacak yeni {riin ve {retim
teknolojileri {izerinde arastirma ve gelistirme yapmalar1 gerektigi
sOylenebilir (Tombak, 2018, 5.261). Calismanin gelistirilmesi i¢in farkli
iilke gruplar ele alinarak calisma yinelenebilir. Ozellikle gelismis ve
gelismekte olan iilke verilerinin ayr1 gruplarda yer almasi ile ¢alisma
tekrarlanarak hem geligmis iilke hem de gelismekte olan ilkelerin
sonuglari karsilastirilabilir.
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oz

Bu calisma, Yapay Sinir Agi modellerinden biri olan Multilayer Perceptron (MLP) kullanarak Tiirkiye'nin
islenmemis aliminyum sektorlindeki gelecekteki ithalat degerini tahmin etmeyi hedeflemektedir.
Calisma, Nisan-Aralik 2023 doénemi icin ithalat tahminlerine odaklanarak, Tirkiye'nin onemli
bir endustriyel sektorli olan islenmemis aliminyum sektoriinin ekonomik biylimeye katkisini
degerlendirmeyi amaclamaktadir. Dogru bir sekilde ithalat miktarini tahmin etmek, sektorin
gelecekteki stratejik planlamasini ve alinacak tedbirleri belirlemek agisindan buylik 6nem arz
etmektedir.

Galismada, “Tirkiye Istatistik Kurumu (TUIK)" ve “Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi (TCMB)”
tarafindan saglanan veriler derlenmistir. Sonuglar, MLP modelinin islenmemis aliminyum sektori
ithalat tahminlerinde etkili bir ara¢ oldugunu gostermistir. Tahminler, 2023 Nisan-Aralik dénemi icin
Turkiyenin aylik islenmemis aliminyum ithalatinin 285 ile 322 milyon dolar arasinda gerceklesmesinin
beklendigini gostermistir. Bu tahminler, sektoriin gelecekteki stratejik kararlarini ve politikalarini
belirlemek isteyen yoneticilere ve planlamacilara yol gosterebilir. Ayrica, MLP modelinin endistri ve
ekonomik tahminleme alaninda kullanim potansiyelinin basarisini da vurgulamaktadir.

Anahtar Kelimeler: Yapay Sinir Aglari, MultiLayer Perceptron (MLP), Arima, Zaman Serileri, islenmemis Aliminyum.

IMPORT FORECAST OF TURKISH RAW ALUMINUM
INDUSTRY WITH MULTILAYER PERCEPTRON (MLP): A
REVIEW ON APRIL-DECEMBER 2023 PERIOD

ABSTRACT

This study aims to predict the future import value of Turkey’s unprocessed aluminum sector by using
Multilayer Perceptron (MLP), one of the artificial neural network models. The study aims to evaluate the
contribution of the unprocessed aluminum sector, which is an important industrial sector of Turkey,
to economic growth by focusing on import forecasts for the period April- December 2023. Accurately
estimating the amount of imports is of great importance in terms of determining the future strategic
planning of the sector and the measures to be taken.

In the study, data provided by “The Turkish Statistical Institute (TURKSTAT)” and “The Central Bank of
the Republic of Turkey (CBRT)"” were compiled. The results showed that the MLP model is an effective
tool in rough aluminum sector import forecasts. Estimates show that Turkey’s monthly unprocessed
aluminum imports are expected to be between $285 and $322 million for the April-December 2023
period. These forecasts can guide managers and planners who want to determine the future strategic
decisions and policies of the industry. It also highlights the success of the MLP model’s potential for
use in industry and economic forecasting.

Keywords: Artificial Neural Networks, MultiLayer Perceptron (MLP), Arima, Time Series, Unprocessed Aluminum
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GiRiS

Aliminyum, diinyanin en zengin rezervlere sahip oldugu igiincii
element olup, yer kabugunda bol miktarda bulunan bir metaldir.
Ayrica, son donemlerde demir-gelikten sonra endiistriyel sektorlerde
en yaygin kullanilan metal olarak &ne g¢ikmaktadir (Yagei, Cocen,
Culha ve Korkmaz, 2021, s. 1192). Aliiminyum, diinyada yaklasik
olarak %8 oraninda bulunan bir metaldir ve oksijen ile silisyumdan
sonra en yaygin {igiincii element konumundadir. Ancak, Ingiliz bilim
insan1 Sir Humphry Davy tarafindan 1808 yilinda kesfedilmesine
ragmen, aliiminyumun ticari tiretimi ancak 1886 yilinda elektrodiyaliz
yonteminin kullanilmaya baglamasiyla gergeklesmistir (Ozbay ve
Kavakli, 2008, s. 171).

Tarihsel olarak, birincil aliiminyum tiretimi siirekli olarak daha enerji
verimli hale getirilmis ve madencilik faaliyetlerinin ¢ogu su anda diisiik
maliyetli, gelisgmekte olan tilkelerde yogunlagmistir. Cevher kalitesinde
biiytik bir degisiklik heniiz gerceklesmemistir. Sadece demir, yaklagik
1450 milyon tonluk yillik {iretimiyle aliminyumdan daha biiyiik bir
maden tiretimine sahiptir. 1920’lerden 6nce aliiminyum ¢ok az miktarda
tretilmistir, ancak yeni tretim siireglerinin gelistirilmesiyle birlikte
metal, biiyiik miktarlarda ve nispeten diisiik maliyetle tiretilebilir hale
gelerek onem kazanmistir (Sverdrup, Ragnarsdottir ve Koca, 2015, s.
139).

Aliminyum, kiiresel endiistrinin neredeyse tiim sektorlerinde yaygin
bir sekilde kullanilmaktadir. Makine miihendisligi, savunma sanayi,
havacilik ve denizcilik, enerji iiretimi ve insaat malzemeleri imalati
gibi alanlar 6zellikle vurgulanmalidir. Bu sebeple, aliiminyum stratejik
bir metal olarak kabul edilmekte ve bu metalin ihtiyaclarint karsilama
yetenekleri, ulusal enerji, ekonomik, askeri ve ulasim giivenligini
dogrudan etkilemektedir (Dudin vd., 2017, s. 255).

Bununla birlikte, kiiresel aliiminyum piyasasi, diger bircok hammadde
piyasast gibi dongiisel bir yapiya sahiptir ve biiyiik dlciide kiiresel
ekonomik dalgalanmalara baglidir. Demir dig1 metaller piyasasi, birincil
aliminyum ve aliminyum {iriinleri olmak iizere farkli segmentlerden
olusurken, finans sektoriindeki iklim ve enerji maliyetlerindeki
dalgalanmalarin etkisi altindadir. Ham aliiminyum ithalati ve ihracatt,
hazir aliminyum {riinlerine kiyasla keskin talep ve fiyat degisimlerine
tabi oldugundan, tireticiler ve tiiketiciler icin belirsizlik ve dalgalanma
unsurlari yaratmaktadir (Dudin vd., 2017, s. 255).

Tiirkiye’de birincil aliminyum tiretimini gerceklestiren tek sirket, Eti
Aliiminyum’dur. Burada y1llik ihtiyacin %10’ unu karsilayan 82 bin ton
tiretim gergeklestirilmektedir. Eti Aliminyum, 1973 yilinda Seydisehir
ilgesinde kurulmus bir madencilik sirketidir. 2005 yilinda 6zellestirme
siireci kapsaminda Cengiz Holding tarafindan devralmmustir. Ozel
sektor kuruluslart ise genellikle ikincil aliiminyum ve buna dayali yari
veya tamamlayici {riinlerin tiretim alaninda faaliyet gostermektedir
(Adigiizel, 2022, s. 2794).

Tirkiye, aliminyum sektoriinde 6nemli bir rol oynamaktadir; birincil
aliminyum tedarikgisi ve yart mamul aliiminyum {reticisi ve ihracatcisi
konumundadir. Cografi agidan degerlendirildiginde, Tiirkiye dogu ile
bati arasinda bir koprii gorevi gérmektedir. Aliminyum hammaddesini
ozellikle Rusya gibi dogu iilkelerinden temin etmekte ve ihracatini ise
basta ABD ve AB iilkeleri olmak iizere batiya gerceklestirmektedir
(Demirci, 2012, s. 27). Ote yandan, Tiirkiye’nin islenebilir boksit
rezervi 63,3 milyon ton olarak tahmin edilmektedir. Bu rezerv, yaklagik
olarak 15,8 milyon ton aliiminyum iiretimine olanak saglamaktadir.
Tiirkiye’de yaklasik olarak 1 milyon tonluk bir birincil aliiminyum
tesisi kuruldugunda bu rezerv, 15 yil boyunca yeterli olacak sekildedir.
Benzer sekilde, yaklasik olarak 500 bin tonluk bir aliminyum tesisi
kuruldugunda ise bu rezerv, 30 y1l boyunca kullanilabilecek seviyededir
(Cirakoglu, 2022).

Tablo 1’deki verilere gore, Tirkiye’nin islenmemis aliiminyum
(GTIP:7601) ve aliiminyum iiriinleri (GTIP:76) dis ticaret verileri
yillara gore incelendiginde, gegen 22 yilda dis ticaret hacmi biiyiik bir
olgiide artmustir. Ozellikle islenmemis aliiminyum sektoriinde, iilke
dis ticaret ag1g1 yasamaktadir ve 2022 yilinda yaklasik 5 milyar Dolar
degerinde islenmemis aliiminyum ithal edilmistir (TUIK, 2023).

TABLO 1] islenmemis Aliiminyum (GTiP:7601) ile
Altiminyum Urtinleri (GTiP:76) Dis Ticaret Verileri

VGTiP:7601 _GTiP:7601 ' GTiP:76 _ GTiP:76

Yillar lhracati (Bin  Ithalati (Bin Ihracati (Bin Ithalati (Bin
usD) UusD) usD) usD)
2000 15.362 292.079 289.361 548.245
2001 9.484 212.092 321.041 417912
2002 5.145 292.066 346.720 525.880
2003 6.812 433.354 497.338 715.174
2004 12.552 599.142 649.488 960.582
2005 49.968 785.431 875.609 1.232.036
2006 116.594 1.239.573 1.233.803 1.797.133
2007 154.045 1.619.895 1.619.640 2.353.479
2008 150.976 1.715.744 1.776.509 2.543.704
2009 60.018 1.073.850 1.399.411 1.602.482
2010 170.913 1.752.178 1.916.086 2.487.744
2011 112.864 2.353.232 2.285.695 3.258.885
2012 81.484 2.110.921 2.251.943 2.984.940
2013 67.537 2.188.966 2.363.206 3.236.691
2014 91.952 2.490.682 2.546.906 3.499.929
2015 104.559 2.326.951 2.370.053 3.333.532
2016 58.536 1.854.285 2.237.340 2.865.840
2017 91.101 2.272.962 2.512.216 3.469.055
2018 144.321 2.555.100 2.994.942 3.872.388
2019 219.956 2.244.922 3.106.907 3.432.009
2020 99.482 2.124.955 2.989.839 3.292.294
2021 482.717 4.302.871 5.100.838 6.094.108
2022 582.845 5.042.433 6.383.453 7.398.774
Kaynak: TUIK, 2023

Gliniimiizde, ekonomik analizler ve tahminler i¢in yapay sinir
aglar1 gibi giiclii veri analitigi yontemleri biiylik bir 6neme sahiptir.
Bu teknikler, karmasik iligkileri ve egilimleri tespit etmek i¢in biiylik
veri setlerini kullanarak degerli bilgiler saglayabilir. Bu baglamda,
Tirkiye’nin islenmemis aliiminyum sektoriinde ithalat tahminlerinin
yapilmasi, endiistriyel planlama, ticaret politikalariin olusturulmasi
ve kaynak yonetimi agisindan biiyiik bir 6neme sahiptir. Bu ¢aligmada,
yapay sinir aglarinin temel formlarindan biri olan MLP yontemi
kullanarak Tiirkiye’nin islenmemis aliiminyum sektoriindeki ithalat
tahminlerine odaklanilacaktir. Tiirkiye, aliminyum sektoriinde
onemli bir oyuncu olup, gecmis yillarda dis ticaret hacmindeki biiytlik
artiglarla dikkat ¢ekmistir. Ancak, islenmemis aliiminyum ithalatindaki
degiskenlikler ve trendlerin dogru bir sekilde analiz edilmesi, sektoriin
gelecekteki performansimi anlamak icin kritik bir gerekliliktir. Bu
calismada, islenmemis aliminyum sektoriindeki gegmis ithalat
verilerini kullanarak, yapay sinir aglari modeli olusturacak ve gelecek
yillardaki ithalat tahminlerini yapmak i¢in model egitilecektir.

Bu calismanin temel hedefi, islenmemis aliiminyum sektoriinde
ithalat tahminlerini gelistirmek i¢in yapay sinir aglarinin etkinligini
ve dogrulugunu gostermektir. Bu tahminler, islenmemis aliiminyum
ithalat1 konusunda stratejik kararlar almak isteyen sirketler, yoneticiler
ve politika yapicilar icin degerli bir rehber olabilir. Sonu¢ olarak,
bu calisma, Tirkiye’nin iglenmemis aliminyum sektoriinde ithalat
tahminlerinin gelistirilmesinde yapay sinir aglarinin potansiyelini ve
etkinligini ortaya koyarak, sektoriin gelecekteki egilimlerini anlamak
ve karar alma siireglerini iyilestirmek i¢in 6nemli bir kaynak olmayi
hedeflemektedir.

LITERATUR iNCELEMESi

Calismanin bu béliimiinde, yapay sinir aglar yontemleri kullanilarak
yapilan tahminleme c¢alismalart ile ilgili literatiir incelenmistir.
Literatiirde yer alan ¢aligmalardan bazilarina deginilecek olursa; Liao,
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Xu ve Gao (2008) yaptiklari bir caligmada, ¢ekme yorulma yiiklemesi
altindaki malzemelerin c¢esitli yorulma ¢evrimlerindeki elektriksel
direnglerini ve uygulanan gerilme seviyelerini tespit etmistir. Ayrica,
kirilma veya yorulma ¢evrimleri 106’ya esit olarak karbon malzemelerin
yorulma &mrii olarak kabul edilmistir. Yapay sinir aglar1 uygulanarak
elektriksel diren¢ degeri baz alinarak yorulma &mrii tahmin edilmeye
calistlmistir. Elde edilen sonuglar, Yapay Sinir Aglarmin karbon
malzemelerin yorulma dmriini bagarili bir sekilde tahmin edebildigini
ortaya koymustur. Buna ek olarak, YSA’'nin malzeme g¢alismasinda
6zellik tahmini, hasar tahmini ve ariza tespiti gibi uygulamalar1 gézden
gegcirilmistir.

Jimenez-Martinez ve Alfaro-Ponce (2021) yaptiklar: bir ¢alismada,
aliminyumun nihai gerilme mukavemetine dayali olarak yorulma
omriinii tahmin etmek i¢in bir YSA Onermistir. Calismada 5056,
2198-T851, 2024-T3 ve 7050-T7451 gibi farkli aliiminyum tiirleri ile
literatiirdeki sonuglarla yapilan degerlendirme sonucunda, YSA’nin
geleneksel ve degistirilmis hasar kurallaria gore dogrulugu iyilestirerek
yorulma émriinii tahmin edebildigi kanitlanmistir.

Bir baska calismada, Syed, Kiran ve Qureshi (2022), Pakistan’in
ithalat ve ihracatin1 ayrigtirilmis bir diizeyde (hem 6rnek i¢i hem de
ornek dist donem) tahmin etmek i¢in geleneksel ekonometrik zaman
serisi modelleri ve bir makine &grenimi yaklasimi olan Yapay Sinir
Ag1 (YSA) kullanmistir. Tahmin performansi, Kok Ortalama Karesel
Hata (RMSE) kullanilarak rapor edilmistir. Calismada YSA, 6rneklem
i¢indeki diger modelden daha iyi performans gostermistir. Ornek disi
donem igin, otoregresif (AR) ve YSA modeli, ige aktarilan gruplar i¢in
diger modellerden daha iyi performans gosterirken, tim tek degiskenli
yaklagimlar, 6rnek dis1 tahminlerde alt1 alt gruptan ikisinde birbirinden
daha iyi performans gostermistir.

Bununla birlikte, Yang ve digerleri (2022), YSA modeli kullanarak
deformasyon davranisini analiz etmek ve gecerli bir yapisal iliski
olusturmak i¢in bir ¢alisma gerceklestirmistir. Haddelenmis 7075
alliminyum alagimi {izerinde sicak sikistirma ¢aligmalari, 573 ila 733
K sicaklikta ve 0,001 ila 1,0 s-1 arasinda degisen bir gerinim hizinda
bir TA DIL805 D termal simiilatorii kullanilarak gergeklestirilmistir.
Ardindan, sicak sikistirma deneylerinin sonlu eleman simiilasyonlarini
gercgeklestirmek igin tahmin edilen akig gerilimi verileri uygulanmistir.
Korelasyon katsayis1 ve hata analizi bulgulari, Y SA modelinin akis stresi
i¢in yiiksek tahmin dogruluguna sahip oldugunu ortaya koymustur. Yine
bulgulara gore, sicak sikigtirtlmig numunelerdeki etkili gerinim dagilim1
tekdiize degildir ve deforme olmus numunenin merkezinden yan ve
u¢ yiizlere dogru kademeli olarak azalir. Etkin gerinim dagiliminin
homojenligi ve catlak olusumu egilimi deformasyon parametrelerinden
etkilenir. Bu ¢alismanin deneysel kosullarinda, 653 K’nin ilizerindeki
sicaklik ve 0,01 ile 0,1 s-1 arasindaki gerinim hizi olan optimum
deformasyon parametreleri elde edilmistir.

Alobaidi (2022), Tiirkiye’de en ¢ok satilan araglar arasinda yer alan
C segmenti otomatik sanzimanli araglar i¢in aylik satig tahminleri
yapmistir. Caligmada, 2012-2021 yillart arasindaki 120 aylik veri seti
kullanilmigtir. Bagimsiz degisken olarak tiiketici fiyat endeksi, tiretici
fiyat endeksi, faiz oran, tiiketici giiven endeksi, GSYIH, aylik satiglar
ve dolar kurlari, bagimli degisken olarak ise C segmenti arag satig
adetleri alinmistir. Niceliksel ve niteliksel olmak iizere iki tiir talep
tahmini olmakla birlikte, bu calisma nicel tahmin yontemlerinden
biri olan nedensel yaklagimla uyumludur. Yontemde regresyon ve
yapay sinir ag1 modelleri kurulmustur. iki modelin dogruluk oranlar:
karsilastirildiginda yapay sinir aglarinin %90 oraninda daha yiliksek
oldugu goriilmiistiir. C segmenti otomatik sanzimanli araglarin talep
tahmini, basar1 orani yiiksek olan yapay sinir aglart modeli sonuglarina
gore yorumlanmistir.

Khalil ve Harnad (2023) yaptiklart bir ¢alismada, Tirkiye’den
Irak’a ihra¢ edilen aylik aliiminyum iriinleri miktarmt belirlemede
en iyi tahmin modelini kesfetmek i¢in iki ana tahmin yaklasimini
incelenmistir. 1lk teknikte Box-Jenkins olarak bilinen Otoregresif
Entegre Hareketli Ortalama (ARIMA) modeli, ikinci teknikte ise Yapay
Sinir Ag1 (YSA) modeli kullanilmistir. BM Comtrade ve TUIK resmi
web sitelerinden alinan veriler, 2010-2019 yillar1 arasinda ihrag edilen
alliminyum {iriinlerinin aylik hacmini igermistir. Analiz i¢in Alyuda
Neurolntelligence, R ve SPSS adli ii¢ yazilim araci kullanilmistir. Bu
karsilastirma ayn1 zamanda Akaike Bilgi Kriteri (AIC), Ortalama Mutlak

Hata (MAE), Ortalama Kare Hata Kokii (RMSE) ve R2’yi de igermistir.
Calismanin sonuglari, ileri Beslemeli Sinir Ag1 (FENN) modelinin,
ARIMA modeline gore daha iyi uyum sagladigini géstermistir. Ayrica,
FFNN modeli, ARIMA modelinden daha az hata sergilemis ve daha
diisiik MAE, RMSE ve AIC degerleri nedeniyle uyum iyiligi agisindan
¢ok daha iyi oldugu tespit edilmistir.

Li, Sengupta, Mohammed, ve Jamaani (2023), Cin’deki lityum
mineral kaynak fiyatlarmm tahmin etmek amaciyla 5 Kasim 2018 ile
1 Kasim 2022 arasindaki giinliik tarihsel verileri kullanarak Facebook
Prophet (Fb-P) ve YSA tekniklerini kullanmistir. Bunu yaparken
ampirik tahminler, 20 Nisan 2023’e kadar gelecekteki fiyatlar: tahmin
etmeye yardimct olmustur. Fb-P’nin bulgulart teknik, lityum mineral
fiyatlandirmasinin ¢ok yiiksek bir dogruluk derecesine sahip oldugunu
ve diferansiyel frekans giin araliklarinda uzun-kisa siireli bir bellege
sahip oldugunu gostermistir. Mevcut 572.500 yuan/ton fiyatin aksine,
pazarin Oniimiizdeki alt1 ay i¢inde aniden yiikselerek 800.000 yuan/
ton’un lizerine ¢ikacagi tahmin edilmistir.

Sonug olarak literatiir incelendiginde yukarida anlatilan ¢alismalarda,
Yapay Sinir Aglart (YSA) kullanmilmistir. YSA, farkli disiplinlerde,
malzeme yorgunlugu tahmini, satig tahmini, aliminyum {iriinleri ihracat
tahmini ve lityum mineral fiyat tahmini gibi cesitli uygulamalarda
kullantlmagtir.

I. ARASTIRMANIN METODOLOJISI

Sektor diizeyinde ithalat tahminleri, ekonomik planlama ve karar
verme siireclerinde biiyiik bir rol oynamaktadir. Bu ¢calismada, 6ncelikle
islenmemis aliminyum sektoriindeki ithalat talebine etki eden faktorler,
ilgili literatiir taranarak belirlenmistir. Faktorlerin belirlenmesinin
ardindan, analiz igin gerekli veriler derlenmistir. Ozellikle ekonometrik
analizlerde, dogru veri kaynaklarindan elde edilen ve modele uygun
sekilde hazirlanan bagimli ve bagimsiz degisken verilerinin, tahminlerin
tutarliligr tizerinde 6nemli bir etkisi bulunmaktadir (Gujarati, 2003, s.
636). Tirkiye’nin islenmemis aliminyum sektériindeki ithalat tahmini,
gelecekteki talep ve arz kosullarini dngérmek icin biiyiik 6neme sahiptir.
Geligmis analitik yontemler arasinda yer alan YSA gibi ileri teknikler,
gecmis verilere dayali tahminlerin yapilarak sektoriin gelecekteki
ihtiyaglarmin belirlenmesine yardimci olmaktadir.

Bu dogrultuda, Tiirkiye’nin iglenmemis aliminyum sektorii ithalat
tahmini i¢in resmi kaynaklardan elde edilen veriler kullanilmistir.
Analizde kullanilan veri seti, “Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK)”
ve “Tirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi (TCMB)” tarafindan
saglanmistir ve Subat 2006 ile Mart 2023 arasindaki 206 aylik dénemi
(~17 y1l) kapsamaktadir. Toplamda, 5 bagimsiz degisken ve bir bagimli
degisken igin 206 adet veri bulunmaktadir. Veri setinde eksik veya kayip
veri bulunmamaktadir. Bagimli degisken, Tiirkiye’nin aylik islenmemis
aliminyum ithalat degerini temsil etmektedir. Bagimsiz degiskenler
ise aylik ortalama Amerikan Dolart Kuru, aylik Tirkiye ithalati,
Imalat Sanayi Uretim Endeksi, Aliiminyum Sanayi Uretim Endeksi ve
Tiirkiye’ nin aylik islenmemis aliiminyum ihracatini icermektedir.

Daha sonra, Tirkiye’nin aylik islenmemis aliiminyum ithalatini
tahmin etmek i¢cin MLP modeli kullanilmistir. Modelin mimarisi
belirlenerek, katmanlar, néron sayilar1 ve aktivasyon fonksiyonlari
tanimlanmistir. Modelin egitimi icin veri seti rastgele olarak egitim
(%70.4) ve test (%29.6) veri setlerine ayrilmistir. Egitim siirecinde, hata
fonksiyonunu minimize etmek icin Hata Kareler Toplami1 kullanilmistir.
Ithalat tahmin sonuglari, gercek islenmemis aliiminyum ithalat
verileriyle karsilastirilarak modelin  dogrulugu degerlendirilmistir.
Modelin irettigi hatalar, korelasyon, regresyon, MSE (Ortalama Kare
Hatas1) ve MAPE (Ortalama Yiizde Hatas1) istatistiksel hata metrikleri
kullanilarak 6l¢iilmiistiir.

Sonraki asamada, Tirkiye’nin aylik islenmemis aliiminyum
ithalatiyla ilgili tahminler yapilmistir. Her bir bagimsiz degisken igin,
zaman serisi analizi teknikleri kullanilarak, 2023 yili Nisan-Aralik
aylar1 i¢in uygun Arima modelleriyle bagimsiz degisken degerleri
tahmin edilmistir. Tahmin edilen bagimsiz degisken verileri, MLP
analizine dahil edilerek, 2023 yili Nisan-Aralik aylar1 i¢in islenmemis
aliminyum ithalat degerleri tahmin edilmistir.

A. YAPAY SiNiR AGLARI VE MULTILAYER
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PERCEPTRON (MLP) MODELI

Yapay sinir aglart, zaman serisi tahminine bir alternatiftir ve son birkag
yilda biiyiik bir popiilerlik kazanmustir. Sinir aglarinimn ana goérevi, bir
bilgisayar kullanarak insan beyninin zekasini simiile edecek bir model
olusturmaktir. Sinir teknolojileri, girdi verilerindeki kaliplart tanimaya
calisip, modelin davranigindan sonucglar ¢ikarmakta ve daha sonra
onceki bilgilerine dayali olarak genellestirilmis sonuglar saglamaktadir.
Sinir aglar1 kendi kendine uyarlanabilir, bu nedenle kesin bir model
belirlemeye veya wverilerin istatistiksel dagilimi hakkinda Onsel
varsayimlar yapmaya gerek yoktur; tahmin modeli, istatistiksel verilere
dayanarak sunulan ozelliklere dayanmaktadir (Luchko, Dziubanovska,
ve Arzamasova, 2021, s. 916).

Bir YSA, yiiksek paralellik, saglamlik, ger¢ek zamanli uyarlanabilirlik
gibi cesitli 6zelliklere sahip bir insan beynini taklit eden ve onlari farkll
mithendislik alanlarina uygulanmaya uygun hale getiren hesaplamali
bir modeldir (Jimenez-Martinez ve Alfaro-Ponce, 2021, s. 1). Ayrica,
noronlarin nasil baglandigmi yansitan birgok farkli YSA topolojisi
vardir ve secilen topoloji YSA islevinde ve 6grenmede belirleyici bir
faktor olacaktir (Mikkulainen, 2010, s. 988). YSA’lar ele aldiklari
soruna gore belirli bir karmagiklik diizeyine sahip olsalar da, veri tabani
olarak kullanilan bilgilerin hazirlanmasi, YSA topolojisinin se¢imi ve
YSA’nin egitimi ve dogrulamalari seklinde genel olarak ii¢ adimdan
olusmaktadir (Jimenez-Martinez ve Alfaro-Ponce, 2021, s. 2).

Denetimli bir egitim siirecinde, YSA agirliklart sunulan verilere
ve istenen c¢iktiya gore ayarlanmaktadir (Tian, Wong ve Safaeli,
2010, s. 1545). Bu olay, farkli agirliklari analiz eden yinelemeli bir
stiregle gergeklestirilmektedir. Egitim siirecinde, egitim verileriyle iyi
performans gosteren ancak yeni verilerle zayif performans gdsteren
bir YSA’nin fazla uyarlanmasini 6nlemek o6nemlidir. Fazla uyumu
onlemek icin farkli teknikler uygulanabilir ve bunlarin ¢ogu, egitim ve
dogrulama siireci i¢in kullanilan 6rnek sayisina dayanmaktadir (Quan,
Lu, Mao, Zhang ve Zhou, 2013, s. 54).

Dogal biyolojik evrime dayali algoritmalar olan Sinir Aglari (NN),
daha genis bir sorun yelpazesine uyum saglamak igin tasarlanmustir.
Yapay sinir aglar1 yapilar1 geregi genellikle cok yonliidiir ve yalnizca
kiigiik ayarlamalarla ¢ok c¢esitli sorunlara uygulanabilmektedir. Bu
alan, norofizyoloji, bilgisayar norobilimi, hesaplama yontemleri,
orlintii tanima, kontrol teorisi, bilgisayar bilimi, yapay zeka, istatistik,
matematik, bilgisayarla gérme, paralel isleme ve donanim (dijital,
analog, optik vb.) bilgisini gerektirmektedir (Khalil ve Hamad, 2023,
S. 4262-4263). YSA’lar su anda makine 6grenimi sektoriinde cok fazla
arastirma ilgisini ¢cekiyor ve ekonomi, isletme, finans, mithendislik vb.
alanlarda tahminleme igin yogun bir sekilde kullanilmaktadir (Khalil ve
Hamad, 2023, s. 4263).

Giintimiizde popiiler YSA’lardan biri olan Multilayer Perceptron
(MLP) modeli, bilinen ¢iktilara sahip veri 6rnekleri ile denetimli egitim
prosediirii uygulamaktadir (Bishop, 1995, s. 141). Ek olarak, verilen
girdi verileri iizerinden ¢ikt1 tahminleri yapabilen, dogrusal olmayan bir
fonksiyon modeli olusturma yetenegine sahiptir (Taud ve Mas, 2018,
s.451).

MLP, bilginin ileri dogru beslemeli bir sinir agi olarak, girdi
katmanindan gegerek gizli katmanlara ve nihayetinde ¢ikti katmanina
tek yonlii olarak aktig bir yapidir (Bishop, 1995, s. 116). Her bir sinaps
baglantisinin kendi 6zgiin agirligt bulunur ve ayni katmandaki néronlar
ayni aktivasyon fonksiyonuna sahip olurlar. Genellikle, gizli katmanlar
sigmoiddir. Bagli oldugu uygulamaya gore, ¢iktt katmaninda hem
sigmoid hem de dogrusal bir fonksiyon tercih edilebilir. Diger pek ¢ok
algoritma arasinda yaygin olarak bilinen MLP &grenme algoritmasi,
En Kii¢iik Ortalama Kareler kuralinin genellestirilmis hali olan bir geri
yayilimdir (Du ve Swamy, 2014, s. 85). Agirliklar, ¢ikti katmanindan
baslayarak ve geriye dogru caligarak, hatalari katmandan katmana
yayarak diizeltilebilir, bu nedenle geri yayilim ad1 verilmektedir.

MLP modelinin performansi, degisken se¢iminden gizli katman
diigiimlerinin sayisina, egitim verilerinden 6grenme hizi, momentum
kontrolii ve yineleme sayisi gibi egitim parametrelerine kadar ¢esitli
faktorlere baglidir. Bir MLP modeli, gizli katmani kullanarak dogrusal
olmayan iglevleri daha diisik dogruluk seviyeleriyle tanimlayabilir.
Ekstra gizli katmanlara sahip aglarin, egitim verilerine gereginden fazla
uyma egiliminde oldugu diisiiniilmektedir. Ogrenme orani ve ivme,

ogrenme siirecinin hizini ve etkililigini kontrol etmektedir (Taud ve
Mas, 2018, s. 454).

B. MODEL KURULUMU

Islenmemis aliiminyum sektoriindeki ithalat talebini etkileyen
faktorler gesitlilik gosterebilmektedir. Model kurulumu igin literatiirdeki
bazt yaymnlar ve akademik calismalar incelendiginde, islenmemis
aliminyum ithalat talebini etkileyebilecek faktorler tespit edilmis olup
asagida sunulmaktadir

* Ekonomik Biiyiime: Bir iilkenin ekonomik biiylime diizeyi,
islenmemis aliiminyum ithalatin1 etkileyen Onemli bir faktordiir.
Ekonomik biiyiime genellikle endiistriyel {iretimi artirip, aliiminyum
talebini artirabilir. Bu nedenle, ekonomik biiyiime orani, islenmemis
aliminyum ithalat tahmininde dikkate alinmasi gereken bir faktordiir.
Ayrica, ihracat ve ithalat arasindaki iliski, tilkenin ekonomik ve
endiistriyel giicli genisledikge son yillarda hararetle tartisilan bir konu
olmustur. Thracat ve ithalat arasindaki bagi ve bunlarin ekonomik
kalkinmadaki roliinii ortaya ¢ikarmak icin ¢ok sayida sosyal ve
bilimsel arastirma yapilmistir. Ornegin; Bakari ve Mabrouki (2017)’nin
caligmasi, gelismekte olan iilkelerde ihracat ve ithalatin, iilkelerin ticari
dengelerinin yani sira ekonomik siirdiiriilebilirliklerinin saglanmasinda
da kritik bir rol oynadigini géstermistir. Bir diger calismada Amiri ve
Gerdtham (2011), herhangi bir iilkenin ihracatindaki artisin, o iilkenin
teknolojik ilerlemesi ve diger sektorler agisindan ekonomik performansi
tizerinde 6nemli etkileri oldugu sonucuna varmistir. Utonga ve Dimoso
(2019) ¢alismalarinda, ihracat ve ithalat mallart arasinda hem pozitif
hem de negatif iliski oldugunu tespit etmistir.

» Insaat Sektorii ve Sanayi Uretimi: Islenmemis aliiminyum, insaat
sektdriinde ve sanayi iiretiminde yaygin olarak kullanilir. Ingaat
faaliyetlerinin ve sanayi tiretiminin biiytikligi, islenmemis aliiminyum
ithalat talebini etkileyebilir (Sevigné-Itoiz, Gasol, Rieradevall, ve
Gabarrell, 2014, s. 95).

+ Doviz Kuru Degisimleri: Ithalat, genellikle yerel para birimine
karst doviz kuru iizerinden gerceklesir. Dolayisiyla, islenmemis
aliminyum ithalat tahmininde déviz kuru degisimleri 6nemli bir
faktor olabilir. Doviz kuru artiglari, ithalat maliyetini etkileyerek
islenmemis aliiminyum ithalatin1 azaltabilir veya artirabilir. Doviz
kuru degisiklikleri, beklenen endiistri karliligni etkileyerek, yatirim
faaliyetinin modelini ve 6lgegini de etkiler. Ornegin, ABD’de doviz
kuru hareketleri ile yatirim kaliplari arasinda gézlemlenen iliski zaman
icinde degismistir. Bu nedenle dolarin deger kaybetmesi, net olarak
geniglemelerden ziyade imalat sektorlerindeki sozlesmeli yatirimlarla
iliskilidir. Bu kaymanin bir agiklamasi, ABD endiistrilerinin artik
ihracat pazarlarindan ziyade iiretime ithal edilen girdilerin maliyetleri
nedeniyle doviz kurlarina daha fazla maruz kalmasidir (Campa ve
Goldberg, 1995, s. 297-298).

* Ticaret Politikalar1: Ticaret kisitlamalari, giimriik vergileri, ithalat
kotalar1 veya &zellikle dis pazarlarda, herhangi bir malin ve esyanin
daha ucuza satilmasinin Oniine ge¢gme admna hiikiimetler tarafindan
ithalat anlaminda bazi sinirlandirmalara yonelik onlemler gibi faktérler,
ithalat tahminini etkileyebilir. Ornegin, Wang vd. (2021), en yiiksek
aliminyum ticaretinin yapildigi dort ekonomiyi analiz etmislerdir.
Calismada, kaynaklarla ilgili ticaret esitsizliklerinin ekonomik ve
cevresel etkiler genelinde tekdiize olmadigini ve ticaret politikalarinin
cesitli boyutlariyla dikkatle ele alinmasi gerektigini 6ne stirmiislerdir.
Bununla birlikte, ithalat talep fonksiyonu uygulamalarini ¢ekici kilan
diger nedenler, makroekonomik politika konularini test etmek ve goreli
fiyatlardaki bir degisikligin iilkeler arasindaki ticaret akislarimni nasil
degistirdigini gbzlemlemektir (Durmaz ve Lee, 2015, s. 16).

Bu faktorler, tilkelerin islenmemis aliiminyum ithalat tahminlerinin
olusturulmasinda onemli bir rol oynamaktadir. Analizde, “Tiirkiye
Istatistik Kurumu (TUIK)” ve “Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankast
(TCMB)” wverileri kullanilmistir. Yukaridaki bilgiler dogrultusunda;
modelin bagimli degiskeni; islenmemis aliiminyum ithalat degeri,
bagimsiz degiskenler ise aylik ortalama dolar kuru, Tiirkiye’nin aylik
ithalati, Tmalat Sanayi Uretim Endeksi, Aliiminyum Sanayi Uretim
Endeksi ve Tiirkiye nin aylik islenmemis aliiminyum ihracat1 seklinde
olusturulmustur.
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Il. UYGULAMA VE ANALIZ SONUGLARI

Tasarlanan MLP modelinin 5 adet bagimsiz degiskeni bulunmaktadir.
Tablo 2’de ¢alismada kullanilan degiskenlere ait veri setinin bir bolimii
goriilmektedir.

TABLO 2| Calismada Kullanilan Degiskenlere Ait Veri Setinin
Bir Bolimdi

imalat Aliminyum o )
Aylik Sanayi Sanayi Islenmemis  Islenmemis
" Ortalama  Tiirkiye ithalati- - Y 2anay Aliminyum  Aliiminyum
Ddnemler Uretim Uretim ; ;
Dolar Usb ) . Ihracati Ithalati
Kuru Endeksi Endeksi (USD) (USD)
(2015=100)  (2015=100)
2006-2 1327 9.796.220.249 55 62,3 3.775.764  87.739.290
2006-3 1,335 11.605.026.095 65,8 778 12.185.430  96.634.621
2006-4 1337 11.587.101.994 62,6 76,1 22394323 100.379.126
2006-5 1421 12.694.201.568 66,8 31 4919522 113.124.987
2006-6 1,601 12.465.724.883 67,4 73,2 16.964.881  121.354.316
202211 18,624 28.297.921.962 1536 1375 38.885.607  328.750.484
2022-12 18,671 30.749.482.171  169,2 134 20.433.078  342.730.004
2023-1 18,791 31.842.537.023 1383 1347 23.909.683  326.488.895
2023-2 18,857 28.899.809.811  125,6 123,6 20.427.494  362.253.547
2023-3 19,004 30.317.789.375  156,3 1441 28.433.196  350.538.681

Tablo 3’te sunulan MLP modelinin 6zetinde, 145 adet egitim veri seti
ve 61 adet test veri seti kullanildigi gériilmektedir.
TABLO 3| Tasarlanan MultiLayer Perceptron (MLP) Model
Ozeti

Veri Seti Sayisi Yiizde

. Egitim 145 70,40%
Orneklem

Test 61 29,60%

Toplam 206 100%

Tablo 4, MLP modelinin giris gizli ve ¢ikt1 katmanindaki ayrintilar
icermektedir. MLP modelinde Hata Kareleri Toplami hata fonksiyonu
olarak kullanilmis ve gizli katman i¢in Hiperbolik Tanjant aktivasyon
fonksiyonu tercih edilmistir.

TABLO 4| Tasarlanan MLP Modeli Bilgileri

Yapay Sinir Aginin Yapist
1 Aylik Ortalama Dolar Kuru
2 Tiirkiye Ithalati
Bagimsiz Degjskenler 3 Imalat Sanayi Uretim Endeksi (2015=100)
Girig 4 Aliminyum Sanayi Uretim Endeksi
Katmani (2015=100)
5 Islenmemis Aliminyum ihracati
Degisken Sayisi® 5
Yeniden Olgeklendirme Normalize
Gizli Katman Sayisi 2
1. Gizli Katmandaki Birim Sayisia 3
Gizli
Katman
2. Gizli Katmandaki Birim Sayisia 2
Aktivasyon Fonksiyonu Hiperbolik Tanjant
Bagimli Degisken 1adet islenmemis Aliminyum ithalati
Cikti Katmani Birim Sayisi 1
Gkt Yeniden Olgeklendirme Yontemi Normalize
Katmani

Aktivasyon Fonksiyonu Hiperbolik Tanjant

Hata Fonksiyonu Hata Kareleri Toplami

a. Bias birimi hari¢

Sekil 1’de tasarlanan MLP modelinin mimarisi ve katmanlari
gosterilmistir. Giris katmani, modele girdi verilerini alir ve bunlari
gizli katmanlara iletir. Her bir gizli katman, girdi verilerini iglemek ve
¢esitli dznitelikleri 6grenmek icin aktivasyon fonksiyonlarini kullanir.
Daha fazla gizli katman, modelin daha karmasik iligkileri grenmesine
olanak tanir. Cikis katmani, son tahmin sonuglarini iiretir. Bu katmanda
kullanilan aktivasyon fonksiyonu, ¢ikis degerlerini hesaplamak igin
kullanilir. Cikis katmani aktivasyon fonksiyonu olarak, Identity
fonksiyonu kullanilmistir.

SEKIL 1 | Tasarlanan MLP Modelinin Mimarisi ve Katmanlari

Synaptic Weight > 0
—— Synaptic Weight <0

Hidden layer activation function: Hyperbolic tangent

Output layer activation function: Hyperbolic tangent

MLP modelindeki her katmanda agirliklar ve bias degerleri bulunur.
Bu degerler, modelin 6grenme siireci sirasinda optimize edilir ve
girdi verilerine en iyi sekilde uyum saglamasi saglanir. Tablo 5°te
MLP modelinin egitim ve test asamalarindaki performans dlgtimleri
verilmistir.

TABLO 5 | MLP Modelinin Egitim ve Test Asamalarindaki
Performans Olciimleri

Hata Kareler Toplami 0,8
Egitim Asamasi
Bagil Hata 0,89
Hata Kareler Toplami 0,236
Test Asamasi
Bagil Hata 0,65

Modelin egitimi sonucunda Tablo 5’de goriildiigii iizere, hata kareleri
toplami degeri egitim asamasinda 0,8 ve test asamasinda ise 0,236’dur.
Bagil hata degeri egitim asamasinda 0,89, test asamasinda ise 0,65
olarak gerceklesmistir. Her iki hata degerinde de diisiis s6z konusudur.
Ortaya cikan azalig, modelin gecmis verilerden Ogrenme siirecini
basariyla gerceklestirdigini ve hata miktarini azalttigini géstermektedir.
Dolayistyla model, 6grenme ve test asamalarinda da etkili bir sekilde
performans gostermistir. Diisiik hata degerleri, modelin islenmemis
aliminyum sektoriinde ithalat tahminlerinin dogru ve gilivenilir
oldugunu gostermektedir.

Tablo 6, bagimsiz degiskenlerin modeldeki 6nem siralamasini
ve normalize edilmis Onemlerini sunarak, her bir degiskenin MLP
modelinin performansina olan katkisini gostermektedir. Olgiimler, her
bir bagimsiz degiskenin modele olan etkisini gostermektedir. Aylik
Tiirkiye ithalat degeri en yiiksek oneme sahipken, aylik ortalama
Amerikan Dolar Kuru ise en diisiik dneme sahip bagimsiz degisken
olarak belirlenmistir.

TABLO 6 | Bagimsiz Degiskenlerin Onemi

Bagimsiz Degiskenler Onem Normalize Gnem
Aylik Ortalama Amerikan Dolar Kuru 0,084 22,10%
Aylik Tiirkiye ithalati 0,378 100%
imalat Sanayi Uretim Endeksi (2015=100) 0,098 25,80%
AIUminyum(i(a)r]lg);i]%l;tim Endeksi 0,142 37.50%
islenmemis Aliminyum ihracati 0,299 78,90%

Tablo 7’de gergeklesen islenmemis aliiminyum ithalati, MLP ile
tahmin edilen degerler ve tahmin farki ve mutlak yiizde hata (%)
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gosterilmistir. Liste uzun oldugundan dolay1, veri setinin sadece bir
bolimii gosterilmistir.

TABLO 7 | Gerceklesen ithalat ve Tahmin Edilen Degerlerin
Kiyaslanmasi

Tablo 8’deki istatistikler, YSA modelinin performansini
degerlendirmek i¢in kullanilan Ol¢iimleri sunmaktadir. Korelasyon,
Regresyon ve MAPE degerleri, modelin gergek degerlerle uyumlu
tahminler yaptigini géstermektedir.

Analizin bundan sonraki asamasinda ise, islenmemis aliiminyum

P Mutlak sektorii gelecek tahmini asamasma gecilmistir. Oncelikle, bagimsiz
D6 | G K ithalat Tahmin Edilen Tahmin Fark Yiizd o . X . i o
onemier erceklesen [thala Degerler ahmin Farki H ‘t‘z (;) degiskenlere ait 2023 yili Nisan-Aralik aylar1 degerleri zaman serileri
ata (7o . . e . - . . o g
analiz modellerinden c¢esitli Arima modelleri ile tahmin edilmistir.
2006-2 87.739.290 95.855.052 8.115.762 ° Tablo 9’da Arima modelleri ile yapilan analizler sonrasi, bagimsiz
2006-3 96.634.621 118.233.653 21.599.032 22 degiskenlere ait istatistiki hatalar gésterilmistir.
2006-4 100.379.126 131.828.642 31449516 31 TABLO 9 | Bagimsiz Degiskenlere Ait Istatistiki Hatalar
2006-5 113.124.987 113.415.484 290.497 0 Aylik Imalat: AI|m|nyL.1m Aylik
[SPT - Sanayi Sanayi ; .
2006-6 121354316 128.717.564 7.363.248 6 Istatistiki Ortalama Aylik Turkiye Uretim Uretim Islenmemis
Hatalar Amerikan ithalati R } Aliminyum
Dolar Kuru Endeksi Endeksi ihracati
(2015=100)  (2015=100)
R2 0,998 0,893 0,961 0,953 0,907
2022-10 283.628.291 380.870.793 97.242.502 34
RMSE 0,175 1.584.293.174 5,524 6,551 4.220.401
2022-11 328.750.484 387.378.832 58.628.348 18
MAPE 2,319 7 4,471 4,903 38,722
2022-12 342.730.004 366.026.538 23.296.534 7
MaxAPE 9,864 44,592 16,945 19,426 392,276
2023-1 326.488.895 376.454.258 49.965.363 15
Normalize
2023-2 362.253.547 314.553.446 -47.700.101 13 BIC -3,316 42,54 3,599 3,932 30,783
2023-3 350.538.681 385.285.563 34.746.882 10

Sekil 2’de gergeklesen islenmemis aliiminyum ithalati, MLP
modeli ile tahmin edilen degerler ve tahmin fark:i grafiksel ortamda
gosterilmistir. Buradan da anlagilacagi lizere gergeklesen ithalat
degerleri ile tahminlenen degerler birbirlerine olduk¢a yakindir ve
tahmin fark: diigiik seviyelerdedir.

SEKIL 2 | Gerceklesen ithalat, Tahmin Degerleri ve Tahmin
Farki
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—®—Tahmin Edilen Degerler

Tahmin Fark:

Tablo 8’de MLP modeline ait istatistiki hatalar gosterilmistir.
Korelasyon degeri, gercek ve tahmini degerler arasindaki iliskiyi
Olgmektedir. Korelasyon degeri 1’e yaklastik¢a, gercek ve tahmini
degerler arasindaki iliski daha giicliidiir. Korelasyon degeri 0,958
oldugu i¢in, gergek ve tahmini degerler arasinda giiglii bir pozitif iliski
oldugu sdylenebilir. Regresyon degeri, tahmin edilen degerlerin gergek
degerlere ne kadar yakin oldugunu gostermektedir. Regresyon degeri
1’e yaklastikga, tahminler gercek degerlere daha yakindir. Regresyon
degeri 0,919 oldugu i¢in, MLP modelinin islenmemis aliiminyum
ithalatin1 basartli bir sekilde tahmin ettigi soylenebilir. MAPE,
tahminlerin ger¢ek degerlere gore yiizde olarak ne kadar hata yaptigini
O0lgmektedir. Daha disiik bir MAPE degeri, modelin tahminlerinin
gercek degerlere daha yakin oldugunu gostermektedir. Tablodaki MAPE
degeri %10,5 oldugu i¢in, YSA modelinin iglenmemis aliiminyum
ithalatin1 %10 hata oranina oldukg¢a yakin bir dogrulukla tahmin ettigi
degerlendirilmektedir.

TABLO 8 | YSA Modeline Ait istatistiki Hatalar

Korelasyon 0,958
Regresyon 0,919
MSE 1.695.969.724.264.930
MAPE 0,105
Veri Seti Sayisi 206

R2 degerleri, bagimsiz degiskenlerin Arima modelleri tarafindan
olduk¢a 1iyi agiklandigini gostermektedir. RMSE, tahmin edilen
degerlerin gercek degerlerden sapma miktarini gostermektedir. Daha
diisiik bir RMSE degeri, modelin daha dogru tahminler yaptigini ifade
eder. RMSE degerleri, yapilan tahminlerin bazi degiskenler igin diisiik,
bazilari igin ise yliksek ¢ikmistir. MAPE hata degerleri %10’dan diisiik
olan tahmin modelleri “yiiksek dogruluklu” tahmin modelleri seklinde
degerlendirilmektedir (Esidir, Giir, Yogunlu ve Cubuk, 2022, s. 274).
Tablo 9°da okundugu iizere bagimsiz degiskenlerde “Aylik Islenmemis
Aliiminyum fhracati” haricindeki biitin MAPE degeri %10’dan
diisiiktiir.  Normalize BIC, Arima modelinin kalitesini degerlendiren
bir bilgidir. Daha diisiik bir Normalize BIC degeri, modelin daha iyi
bir uyum sagladigin1 gosterir. Tablo 9°daki Normalize BIC degerleri,
bagimsiz degiskenlerin Arima modelleri tarafindan iyi bir uyumla
tahmin edildigini gostermektedir.

Tablo 10’da, Tirkiye’nin islenmemis aliiminyum aylik ithalat
tahmini sonuglar1 verilmektedir. Tablodan, Oniimiizdeki donemler
icin yapilan tahminlere gore, islenmemis aliiminyum aylik ithalatiin
2023 yili Nisan ayinda en yiiksek degere sahip olmasi beklenmektedir
(yaklasik 322 milyon USD). Aym sekilde, Temmuz 2023 ayinda ise en
diisiik tahmin degeri (yaklagik 285 milyon USD) 6ngoriilmektedir.

TABLO 10 | islenmemis Aliminyum Aylik ithalat Degeri
Tahmin Sonuglari

Dénemler Gergeklesen ithalat (USD) Tahmin Sonucu
2022-7 361.415.423 363.520.543
2022-8 357.755.466 375.769.270
2022-9 405.528.669 386.873.903

2022-10 283.628.291 378.491.732
2022-11 328.750.484 386.311.349
2022-12 342.730.004 325.853.595
2023-1 326.488.895 299.836.015
2023-2 362.253.547 319.984.228
2023-3 350.538.681 340.608.053
2023-4 322.059.424
2023-5 305.561.517
2023-6 319.862.978
2023-7 284.725.179
2023-8 318.770.524
2023-9 310.211.114
2023-10 302.134.214
2023-11 305.037.069
2023-12 317.309.562
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Sekil 3’te islenmemis aliiminyum i¢in aylik ithalat tahmin sonuglari
grafiksel ortamda gosterilmistir. Yapilan analize gore, islenmemis
aliminyum ithalat degerlerinin, 2023 yilinda aylik 300 milyon USD
civarlarinda gergeklesecegi tahmin edilmistir. Tahmin sonuglariin
grafiksel olarak gosterilmesi, bu tahminin zaman igindeki degisimini ve
egilimini daha agik bir sekilde ifade etmektedir.

SEKIL 3 | Trkiye Islenmemis Aliminyum ithalat Tahmini
Sonuglari
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SONUC VE DEGERLENDIRME

Islenmemis aliiminyum, iilkenin 6nemli ithalat kalemlerinden biridir.
Sektordeki ithalatin dogru olarak tahmin edilmesi, ekonomik planlama
ve politika olusturma acisindan 6nemlidir. Yiiksek teknolojili, yiiksek
katma degerli iirinlerin iretilmesi ve ihrag¢ edilebilmesi i¢in teknolojik
gelismelerin takip edilmesi 6nem arz etmektedir. Sektorde ARGE’nin
arttirilmast ve yiiksek teknolojili tiriin yatirnmlarina devlet destek ve
tesviklerinin saglanmasi sektor gelecegi agisindan Onemlidir. Geri
doniisim oranlarmim arttirilmast doviz, enerji ve kaynak tasarrufu
saglayacaktir. Sonu¢ olarak, Tirkiye’nin islenmemis aliiminyum
sektorii, hammadde temini, iiretim ve ithalat agisindan biiyiik bir
potansiyele sahiptir. Islenmemis aliiminyum sektériindeki gelismelerin
izlenmesi, stratejik planlamalarin yapilmasi ve isbirlikleriyle sektoriin
rekabet giicliniin artirilmasi, Turkiye’nin uluslararasi alanda daha
da giiclenmesini saglayacaktir. Dolayisiyla bu g¢alismanin sonuglart,
sektoriin  ekonomik planlama ve politika olusturma siireglerinde
kullanilabilir ve ithalat seviyelerinin daha dogru bir sekilde tahmin
edilmesine yardimci olabilir.

Bu ¢alismada kullamlan veriler, “Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK)”
ve “Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi (TCMB)” tarafindan saglanan
verilerden elde edinilmistir. Veri seti, Subat 2006 ile Mart 2023 yillari
arasindaki 206 aylik verileri kapsamaktadir. Kullanilan veri setinde
eksik veri bulunmamaktadir. Modelin bagimli degiskeni, Amerikan
Dolar1 bazinda Tirkiye’nin aylik olarak ithal ettigi islenmemis
aliminyum ithalat degeridir. Modelin 5 adet bagimsiz degiskeni vardir.
Bagimsiz degiskenler; aylik ortalama Amerikan Dolari Kuru, aylik
Tiirkiye ithalati, Imalat Sanayi Uretim Endeksi, Aliiminyum Sanayi
Uretim Endeksi, aylik islenmemis aliiminyum ihracatidir.

Yapilan caligmada, ¢ok katmanli bir sinir ag1 yapisina sahip olan MLP
modeli kullanilmis ve Hiperbolik Tanjant aktivasyon fonksiyonu tercih
edilmistir. Modelde, giris katmaninda 5 adet degisken bulunmaktadir.
Sinir ag1 yapisinda iki adet gizli katman bulunurken, ¢ikti katmaninda
bir adet bagimli degisken yer almaktadir.

Calismada kullanilan MLP modelinin hata kareleri toplami1 ve bagil
hata degerinin egitim ve test asamasi karsilastirildiginda, iki hata
degerinde de diisiis oldugu tespit edilmistir. Olusan bu azalma, modelin
gecmis verilerden Ogrenme siirecini basariyla gerceklestirdigini ve
hata oranini azalttigin1 géstermektedir. Diisiik hata degerleri, modelin
islenmemis aliiminyum sektoriinde ithalat tahminlerinin dogru ve
giivenilir oldugunu gostermistir. Bununla birlikte, modelin Korelasyon
degeri 0,958 Regresyon degeri 0,919 ve MAPE degeri %10,5’tir. Gergek
ve tahmini degerler arasinda giiclii bir pozitif iliski oldugu séylenebilir.
Korelasyon, Regresyon ve MAPE degerleri, modelin gercek degerlerle
uyumlu tahminler yaptigini gostermektedir. MAPE degeri %10,5
oldugu i¢in, MLP modelinin islenmemis aliiminyum ithalatin1 %10 hata
oranina oldukca yakin bir dogrulukla tahmin ettigi goriilmiistiir.

Ote yandan, gelecek tahmini icin Arima modelleri ile yapilan
analizler sonrasi, bagimsiz degiskenlere ait istatistiki hatalar
degerlendirildiginde; R2 degerleri, bagimsiz degiskenlerin Arima

modelleri tarafindan olduk¢a iyi agiklandigini gostermistir. RMSE
degerleri, yapilan tahminlerin bazi degiskenler i¢in diisiik, bazilari
icin ise yiiksek ¢ikmustir. Bagimsiz degiskenlerde “Aylik Islenmemis
Aliiminyum Ihracat1” haricindeki biitiin MAPE degeri %10’dan diisiik
olarak tespit edilmistir. Ek olarak, Normalize BIC degerleri, bagimsiz
degiskenlerin Arima modelleri tarafindan iyi bir uyumla tahmin
edildigini gostermistir.

MLP gelecek tahmini sonuglarina gore, 2023 yili Nisan-Aralik aylar1
arasinda, Tirkiye’nin aylik iglenmemis aliiminyum ithalatinin 285
ile 322 milyon USD arasinda ger¢eklesmesi beklenmektedir. Tahmin
sonuglari, kullanilan veriler ve modelin performans: dikkate alinarak
elde edilmistir. [slenmemis aliiminyum aylik ithalatmin 2023 yili Nisan
ayinda en yiiksek Temmuz ayinda ise en diigiik degere ulasacagi ve
aylik degerlerin 300 milyon USD civarlarinda gergeklesecegi tahmin
edilmistir. 2023 yili Nisan-Aralik aylar1 donemini kapsayan verilerin
incelenmesi sonucunda, MLP modelinin etkili bir sekilde ithalat
tahmini yapabilecegi goriilmiistiir.

Elde edilen sonuglar, islenmemis aliiminyum sektoriinde ithalat
talebinin belirli faktorlere dayandigmi gostermektedir. Ekonomik
biiytime, doviz kuru, uluslararasi piyasa fiyatlart gibi degiskenlerin
islenmemis aliiminyum ithalatin1 etkiledigi tespit edilmistir. MLP
modelinin kullanilmasiyla elde edilen tahminlerin ger¢ek verilere
olduk¢a yakin oldugu ve modelin islenmemis aliiminyum ithalatinin
gelecekteki seviyelerini tahmin etmek i¢in giivenilir bir ara¢ oldugu
sonucuna varilmistir.

Sonug olarak, bu ¢alisma, Tirkiye’nin islenmemis aliiminyum
sektoriinde ithalat tahmini yapmak i¢in MLP modelinin basarili
bir sekilde kullanilabilecegini gostermektedir. Bu bulgular, sektor
paydaslarina ve karar vericilere, ithalat stratejileri ve politikalarinin
olusturulmasinda yol gosterici olabilecek 6nemli bilgiler sunmaktadir.
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oz

Bu calisma, orglit yapisi ve personel gliclendirmesi arasindaki iliskiyi derinlemesine inceleyerek,
isletmelerin yenilikcilik potansiyelini nasil artirabilecegini anlamamiza katki saglayacaktir. Aragtirmanin
amaci Orglt yapisi ve yenilik¢i davranis arasinda personel gli¢glendirmenin diizenleyici etkisini
incelemektir. Bu kapsamda Bursa da faaliyet gosteren 5 tekstil isletmesinden 360 katilimcidan 338'i
arastirmaya dahil edilmistir. Arastirma icin demografik bulgulara ve regresyon analizine yer verilmistir.
Orgiit yapisi bagimsiz degisken, personel giiclendirme diizenleyici degisken ve yenilik¢i davranis ile
yenilik¢i davranis boyutlari olan Gretme, arastirma, destekleme ve uygulama bagimli degisken olarak
regresyon modeline dahil edilmistir. Orgiit yapisinin yenilikci davranisi arttirdigi ve modele personel
gliclendirmenin dizenleyici degisken olarak girmesiyle etkinin daha da arttigi bulgulanmistir.
Personel giiclendirmenin; 6rgtit yapisi ve desteleme arasinda, 6rgiit yapisi ve uygulama arasinda
diizenleyici degisken gorevi oldugu kabul edilmistir.

Anahtar Kelimeler: Yapi, Giiclendirme, Yenilik¢gi Davranis.

REGULATORY VARIABLE ROLE OF STAFF EMPOWERMENT
BETWEEN ORGANIZATIONAL STRUCTURE AND
INNOVATIVE BEHAVIOR OF EMPLOYEES

ABSTRACT

The aim of the research is to examine the moderator effect of employee empowerment between
organizational structure and innovative behavior. In this context, 338 out of 360 participants from
5 textile businesses operating in Bursa were included in the research. Demographic findings and
regression analysis were included in the study. Organizational structure is included in the regression
model as an independent variable, personnel empowerment moderator variable and innovative
behavior and innovative behavior dimensions as production, research, support and application
dependent variables. It has been found that organizational structure increases innovative behavior
and the effect is further increased with the introduction of personnel empowerment into the model
as a moderator variable. Staff empowerment: It has been accepted that there is a regulatory variable
between organizational structure and supporting, between organizational structure and practice.

Keywords: Structure, Empowerment, Innovative Behavior
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GiRiS

Giinlimiiz rekabetgi is diinyasinda, orgiitler sadece mevcut islerini
yiriitmekle kalmayip ayni zamanda siirekli olarak yenilik yapma
yetenegine de sahip olmalidir. Bu nedenle, yenilik¢ilik, is diinyasinin
temel taslarindan biri haline gelmistir. Yenilikgilik, sadece {iriin veya
hizmetlerin gelistirilmesi anlamina gelmez, ayn1 zamanda is siireglerinin
iyilestirilmesi, yeni fikirlerin kesfedilmesi ve rekabet avantajinin
stirdiirilmesi igin gerekli bir ozelliktir. Yenilik¢ilik, orgiitlerin i¢
dinamikleri ve ¢alisanlarin davranislariyla yakindan iliskilidir (Biger,
2021: 331). Bu baglamda, orgiit yapilart ve ¢alisanlarin yenilikci
davranislari arasindaki iliski, is diinyasinin 6nemli bir arasgtirma konusu
haline gelmistir. Orgiit yapis1, érgiit icindeki isbirligi, iletisim, liderlik
tarzt ve karar alma siirecleri gibi unsurlar igerirken, calisanlarin
yenilik¢i davranslari, yeni fikirler tiretme, bu fikirleri uygulamak
icin ¢aba gosterme ve siirekli 6grenme yetenekleri gibi faktorlere
dayanmaktadir (Cubukcu, 2018: 178). Bu baglamda, calisanlarin
yenilik¢i davraniglarini  tesvik etmek ve Orgiitlerin  yenilik¢ilik
kapasitesini artirmak icin bir dizi strateji gelistirilmistir. Bu stratejiler
arasinda personel giiclendirme 6nemli bir rol oynamaktadir. Personel
giiclendirme, ¢alisanlara daha fazla sorumluluk verme, karar alma
stireclerine katilma firsatt sunma ve kendi islerini daha fazla kontrol
etme yetkisi verme anlamina gelmektedir (Bordin, Bartram ve Casimir,
2006: 36; Sparrowe, 1994: 53). Bu, ¢alisanlarin 6zgiivenlerini artirip
motivasyonlarmi yiikselterek yenilik¢i davraniglarini tegvik edebilir.

Organizasyon yapist, bir organizasyonun isleyisini ve sonuglarini
onemli 6lgiide etkilemektedir.Orgiit yapisinin sahip oldugu 6zelliklerin
caliganlarin yenilik¢i davranis sergilemesinde etkisi bulunmaktadir
(Demirer, 2020:167). Calisanlarin 6rgiit yapist iginde kendilerini
giiclenmis hissettiklerinde yenilik¢i davranislar sergileme olasiliklarinin
daha yiiksek oldugu ve psikolojik giiclendirmenin bu siiregte katalizor
gorevi gordiigiini goriilmektedir (Leila ve Hamidah, 2022: 352). Zhu ve
Bao (2017) birey odakli ve grup odakli doniisiimsel liderligin mekanik
ve organik yapilar icerisinde nasil etkilesime girdigini arastirirken
organik Orgiit yapilarinin bireylerin yenilik¢i davranis sergilemesine
olanak sagladigini belirtmektedir. Dahas1 Stalker Anand (1996) ile
Jogaratnam ve Tse (20006) tarafindan yapilan ¢alismalar, yenilik¢iligi
ve girisimei yonelimi tesvik etmek icin organik yapilarin uygunlugunu
vurgulamaktadir.

Calisanlara daha serbestlik taniyan organik Orgiit yapilarinda
personel giiclendirmenin etkileri daha etkili olabilmektedir (Dust vd.,
2013: 416). merkezilesme ve formalizasyonun yani mekanik Orgiit
yapilarinin personel giiclendirme iizerinde olumsuz etkileri oldugu
ve bu durumun calisanlarin inovasyonel davranislarini azaltabilecegi
belirtilmektedir (Rhee vd., 2017: 1532).

Personel giiclendirme, bir isletmenin orgiit yapisi ve c¢alisanlarinin
yenilik¢i davranigi arasindaki iligkiyi diizenleyen bir rol oynamaktadir
(Rhee, vd.,2017: 1525). Burol, calisanlarn kendilerine olan glivenlerini
artirarak, Ozglirce fikirlerini ortaya koymalarini ve inovasyon
stireglerinde etkin bir sekilde yer almalarini tesvik etmektedir (Seibert,
vd., 2011: 983). Ayrica, personel giiclendirme orgiitsel kiiltiirii pozitif
yonde degistirerek ¢alisanlarin motivasyonunu arttirmaktadir (Guo,
vd., 2023: 18283). Personel giiclendirme, calisanlarin yeteneklerinin
ve potansiyellerinin farkina varmasina, kendilerini gelistirmesine ve
daha verimli bir sekilde caligmasina yardimei olabilir. Bu, orgiitsel
performansin ve rekabet avantajinin artmasina olanak saglayabilir.
Isletmeler, personel giiclendirme yoluyla inovasyon kapasitesini
artirarak, pazara uygun iriinler sunabilir ve miigteri memnuniyetini
arttirabilmektedir (Nwachukwu ve Vu, 2022:3). Sonug olarak, personel
giiclendirme, isletmelerin 6rgiit yapist ve ¢alisanlarin yenilik¢i davranisi
arasindaki diizenleyici bir rol oynar ve orgiitsel performansi, inovasyon
kapasitesini ve rekabet avantajini arttirmaktadir.

Mevcut ekonomik sistemde kiiresellesme ile birlikte sinirlar ortadan
kalkmus, diinya tek pazar haline gelmis ve isletmelerin rekabet etme
kosullar1 degismistir (Sahbaz ve Tanyeri, 2018). Ozellikle gevresel
denge durumlarinin kisa siirdiigli dinamik bir ortamda, degisen cevre ve
rekabet kosullarinda yasam savasi veren isletmeler, rekabet iistiinliigii
saglayacak stratejiler arayist igindeler (Aksay, 2011). Isletmecilik
tarihine baktigimiz zaman dénemsel rekabet faktorlerinin yillar bazinda
degisiklik gosterdigini gormekteyiz. 1950-1960°l1 yillarda {retim

TABLO 1| Personel Giiglendirme icin Kolaylastirici Kosullar

Glgclendirme icin Kolaylastirici Kosullar

Durum Elverigsiz Elverigli
Son derece merkezi Merkezi olmayan ve
— . - distk formalizasyon;
Orgiit ve resmi yapl; duisiik i s
S ozellestirilmis, oldukca
Yapisi maliyetli, standart -
Lo - farkhlastinlmis Griin veya
urlin veya hizmet .
hizmet
Hataya izin vermeyen
gulvenilir, verimli Esneklik, 6grenme ve
operasyonlar; katihm; fikirlerin adil, yapici
Orgiit i¢ politika, yeni yargisi; 6dil ve tanima,
Kaltara fikirlerin elestirisi; yeni fikirler gelistirmek icin
yikici i¢ rekabet, mekanizmalar; aktif bir fikir
riskten kaginma veya akisi; ve paylasilan vizyon
stattikoya asiri vurgu
Is alagini .C.“.kte ed.en Karmasik, rutin olmayan
teknoloji ile basit, .
.. ve zorlu gorevler; esnek
. tekrarlanan gorevler; - .
Is Dizayni < teknoloji, devam eden bir
kisazaman araliginda ... P
=~ lliskide tekrarlanan musteri
gerceklesen misteri - .
. . etkilesimleri
islemleri
Kaynaklara  Kaynaklar kit veya hig¢ Uygun kaynaklara., fonlara,
L materyallere, tesislere ve
Erisim yok . -
bilgilere erisim
Calisan Call§anl.ar, hlss'edarl'ar
e . veya sahipler bir sekilde
oddilleri ve Hig¢ veya ¢ok az
L kurulusun basarisina
sahiplik
yatirim yapmiglardir.
Dusuk becerili calisanlar,
Diisiik basan gu¢lendirme cabalarindan
Calisan - - daha fazla fayda
TR motivasyonu; diisiik y I o
ozellikleri - LT saglayabilir; basari ihtiyaci
6zgliven ve harici bir "
ve yiiksek olan ¢alisanlar,
.. kontrol oryantasyonu . . .
becerileri . yiiksek 6zgtiven ve kendine
odagi o .
yeterlilik ve i¢sel kontrol
odakl bir yapiya sahiptir.
Calisanlar, isin nasil Calisanlar, hangi isi ve nasil
yapilacagina karar yapacaklarina karar verme
Ozerklik  verme ézgirliigiinden ozgurliigine sahiptir;
ve isleri lizerinde calisanlarin is tizerinde
kontrolden yoksundur. kontrol duygusu vardir
Karsilikls Diisiik Yiiksek
gliven
Lider Yonetim tarafindan Ekip Uyeleri tarafindan
secimi atanir segilir
Liderler rol model olarak
Rol model Liderler, gliglendirici hizmet ed.er, uygun
hedefler belirler, calisma
olarak davranislari .
- grubunu destekler, bireysel
liderler modellemezler.

katkilara deger verir ve
calisanlara gliven gosterir.

Kaynak: (Yukl ve Becker, 2006)

faktorii, 1970-1980°li yillarda kalite-maliyet faktord, 1980-2000°1i
yillarda hiz-esneklik faktorii 6n plana ¢ikarak isletmelerin rekabet
stratejilerini sekillendirmistir (Kavrakoglu, 2006).

2000’li yillarin bagindan itibaren {rlin yasam egrilerinin hizla
kisalmasi, miisteri istekleri dogrultusunda siparis temelli iiriin ve
hizmet iiretimi, yeni organizasyon modellerinin ortaya ¢ikmast gibi
bir¢ok etken isletmeleri yenilik¢i davraniglar sergilemeye zorlamistir.
Akademik literatiirde 1990’1 yillardan itibaren arastirilan Orgiitsel
yenilik (inovasyon) konusu popiiler bir ¢caligma alani olmustur. Ancak
aragtirmacilarin yogun ¢abasina ragmen inovasyonun nedenleri ve
etkileri kesin olarak belirlenememis “neden bazi kuruluslar digerlerinden
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daha yenilik¢i” ve “hangi organizasyonel yapilar ve yonetim siirecleri
inovasyonu kolaylastirir veya engeller” gibi sorular arastirma sorusu
olmaya devam etmektedir (Damanpour ve Gopalakrishnan, 1998).

Yenilik konusunda yapilan arastirmalarin karsilastigt en biiyiik
zorluk yeniligin ne oldugunun tam olarak tanimlanmamis olmasidir.
OECD (2005) yeniligi, gelistirilmis ve degistirilmis iiriin, hizmet,
stire¢ ve yontemlerin isletme i¢i ve dis1 organizasyonlarda uygulanmasi
olarak tanimlamustir. Drucker (Gorman, 2007) yeniligi, isletme
kaynaklarindan yeni kapasiteler iireterek zenginlik olusturma, Barker
(2001) miisteri istekleri dogrultusunda yeni kaynaklar olusturmak
seklinde tanimlamistir. Goswami ve Mathew (2005) yeniligin, neleri
kapsayacagini arastirmis ve asagidaki ilkelerle agiklamiglardir:

« Bilim, teknoloji ve bilgi alanindaki bir paradigma degisimi ile yeni

bir sey ortaya koymak,

* Olay ve olgu arasinda yeni bir iliski agiklayabilmek,

e Eski kavramlar1 kullanarak yeni bir bakis acis1 ile yeni

kombinasyonlar {iretebilmek,

* Var olani gelistirerek daha islevsel hale doniistiirmek,

 Bagka bir organizasyonda basari ile uygulanmig bir yontemi kendi

orgiitiine uyarlamak,

e Yeni geligsmeleri takip ederek siirekli gelisim i¢in degisiklikler

yapabilmek,

* Yenilik¢i liderleri orgiite dahil

perspektiflerden degerlendirebilmek.

Yenilik¢i davranis ise bir organizasyondaki yeni fikirlerin iiretilme,
gelistirilme, tanimlama, uygulama siiregleri olarak ifade edilmektedir
(Cimen, Yiicel, 2017). Dyer, vd. (2011) yenilik¢i davranig gosteren
bireylerin, iginde bulunduklar1 6rgiitii farkli bakis agisi ile gozlemleyerek
ortaya ¢tkardiklar1 bulgulari rgiitteki diger bireylerle paylasarak destek
aradiklarini, 6rgiitiin yenilikleri deneyimleyerek kalict rekabet avantaji
elde etmesi i¢in ¢abaladiklarini ortaya koymuslardir.

Cimen ve Yiicel (2017) gelistirdikleri “Yenilik¢i Davranis
Olgegi”nde bireylerin yenilik¢i davranislarinm alt boyutlarimi “fikir
iretme”, “aragtirma”, “destekleme” ve ‘“uygulama” kavramlari
ile tanimlamiglardir. Fikir iiretme boyutunda yeni iiriin, hizmet ve
siirecler gelistirmesi, problemlere yeni ¢oziimler onerileri sunulmasi,
aragtirma boyutunda mevcut driinlerin gelistirilmesi igin alternatif
yollar aranmasi, destekleme boyutunda yeni bir fikrin olgunlastirilarak
ortaya ¢ikmasi igin 6niindeki engelleri kaldiracak ve yenilik¢i adimlari
basariyla uygulamaya koyacak adimlar atilmasi, uygulama boyutunda
ise sonu¢ odakli bir bakis agist ile yenilikci fikirlerin uygulamaya
konulmast esas alinmaktadir.

ederek problemleri farkli

I. LITERATUR

Draft (2018) kitabinda orgiitlerin neden belirli bir yapiya sahip
oldugu, nasil islendigi ve yonetildigi gibi konulari incelemektedir. Is
diinyasindaki organizasyonlarin nasil daha etkili hale getirilebilecegi ve
degisen is diinyasinin gereksinimlerine nasil uyum saglayabilecegi gibi
6nemli konulara odaklanmaktadir.

Alkhodary (2016) arastirmasinda calisanlarin giiclendirilmesi ve
yenilikgi is davranislar arasindaki iliskiyi incelemektedir. Ozet olarak,
caligma, ¢alisanlarin giiglendirilmesinin (anlam, yetkinlik, 6z belirleme,
etki) ve yenilikg¢i is davranislarmim (6zgiinliik, fikir akiciligi, problem
hassasiyeti) arasinda Onemli bir iliski oldugunu gostermektedir.
Calisanlarin giiglendirilmesi, onlarin yenilik¢i davranislarini ve is
yerindeki yaraticiliklarini artirabilmektedi, bu da organizasyonlarin
rekabet avantajin1 korumasina ve siirdiiriilebilirligini artirmasina
yardimei olabilmektedir.

Singh ve Sarkar (2019) arastirmasinda yapisal giiclendirmenin
calisanlarin yenilik¢i davraniglari tizerindeki etkisini ve psikolojik
giiclendirmenin bu iliskide araci bir rol oynadigini incelemektedir.
Arastirma, yapisal gliclendirmenin yenilik¢i davranislara yol actigini
ve psikolojik gii¢lendirmenin, yapisal gii¢lendirmenin yenilikci
davranislarla olan iligkisinde kismen aracilik ettigini dogrulamaktadir.

Leila ve Hamidah (2022) arastirmasinda yapisal giiclendirme ve
is Ozerkliginin plantasyon sirketlerindeki yenilik¢i is davranislari
tizerindeki etkisini incelemektedir. Arastirma, Endonezya’daki devlete
ait plantasyon sirketlerinde goérev yapan 173 denet¢i diizeyindeki
caligan tizerinde gergeklestirilmistir. Bulgular, is 6zerkliginin yenilikci
is davranislari lizerinde pozitif ve anlaml bir etkiye sahip oldugunu,

ancak yapisal giiclendirme ile yenilik¢i is davraniglari arasinda bir
artigin olmadigint gostermektedir. Arastirma, yapisal giiglendirmenin
yenilik¢i is davraniglarini iyilestirebilmesi i¢in araci bir degiskenin
gerekliligine isaret etmektedir.

Lee vd., (2007) arastirmasinda, doniisiimcii liderligin ve bireysel
liderligin yenilik¢i davraniglar iizerindeki etkilerini ve gii¢lendirme
siireglerinin bu iliskide araci rollerini incelemektedir. Arastirma,
doniistimceii liderligin ¢alisanlarin yenilik¢i is davraniglarina dogrudan
ve pozitif bir etkisi oldugunu gostermektedir. Ayrica, umut ve 6z
yeterlilik gibi psikolojik sermayenin dort boyutunun, donisiimcii
liderlik ile calisanlarin yenilik¢i is davraniglari arasindaki iliskide
kismen aracilik ettigi belirtilmektedir.

Handayani ve Hartijasti (2021) aragtirmasinda Endonezya’daki
startup sirketlerinde paternalist liderligin (hayirsever, moral ve otoriter)
calisanlarin yenilik¢i davraniglart ilizerindeki etkisini ve psikolojik
gliclendirmenin bu iliskide araci roliinii incelemektedir. Arastirma,
119 startup sirketi galisanindan toplanan veriler {izerinde yapilmistir.
Bulgular, psikolojik giliglendirmenin, hayirsever ve otoriter liderlik
tarzlarinin yenilik¢i davraniglar iizerindeki etkisine aracilik ettigini
gostermektedir. Ancak, moral liderlik ve yenilik¢i davraniglar arasinda
psikolojik gii¢lendirmenin bir aracilik rolii olmadig belirtilmektedir. Bu
¢alisma, liderler ve organizasyon yonetimine, liderlik tarzi araciligiyla
sirketin yenilik performansini iyilestirmek i¢in olumlu bir ¢alisma
ortami yaratma ve ¢alisanlarin yenilik¢i davranislarini psikolojik
gliclendirme yoluyla etkileme konusunda 6neriler sunmaktadir.

Dedahanov vd. (2019) arastirmasinda paternalist liderlik tarzlarmin
(hayirsever, moral ve otoriter) c¢alisanlarin yenilik¢i davranislari
iizerindeki etkisini ve psikolojik gii¢lendirmenin bu iliskide araci bir
rol oynadigini incelemektedir. Arastirma, Giiney Kore’deki imalat
sirketlerinde ¢alisan 390 ¢alisandan toplanan verileri kullanarak
yapilmistir. Bulgular, psikolojik gii¢clendirmenin, moral ve otoriter
liderlik tarzlar1 ile ¢alisanlarin yenilik¢i davraniglart arasindaki
iliskilerde aracilik ettigini gdstermistir. Ancak, hayirsever liderlik tarzi
ile ¢alisanlarin yenilik¢i davranislari arasinda boyle bir aracilik etkisi
bulunmamaktadir.

Singh ve Sarkar (2013) arastirmasinda giiclendirmeyi ¢ok boyutlu bir
kavram olarak ele alarak bu kavramin is tatmini ve yenilik¢i davraniglar
tizerindeki etkilerini incelemektedir.

Gultom vd. (2022) arastirmasinda proaktif davranis ve psikolojik
gliclendirmenin yenilik¢i i davranislart iizerindeki etkisini ve
is Ozelliklerinin bu iliskideki diizenleyici roliinii incelemektedir.
Arastirma, Endonezya Finansal Hizmetler Otoritesi’nin (IFSA) Y
kusagi calisanlar1 iizerinde yapilmistir. Bulgular, proaktif davranis
ve psikolojik giiglendirmenin, is Ozelliklerinin diizenleyici roliiyle
yenilik¢i is davraniglari lizerinde anlamli ve pozitif bir etkiye sahip
oldugunu gostermektedir. Bu ¢alisma, is davraniglarinin iyilestirilmesi
icin proaktiflik ve psikolojik giiclendirme gibi faktdrlerin 6nemini
vurgulamakta ve ig 6zelliklerinin bu etkilesimdeki kritik roliinii ortaya
koymaktadir.

Amabile (1988) arastirmasinda yaraticilik ve inovasyonun karmagik
bir siire¢ oldugunu ve hem bireysel hem de 6rgiitsel faktorleri icerdigini
vurgulamaktadir. Orgiitlerin, yaratict diisiinceyi tesvik etmek ve
inovasyonu desteklemek icin bu modeli kullanabilecegi belirtilmektedir.

Caligkan (2013) arastirmasinda i¢ odakli Orgiit kiltiiriiniin
yenilik¢i davranisi olumlu bir sekilde etkiledigini vurgulamaktadir.
Bunun, orgiit kiltiiriiniin ¢alisanlarin fikir tiretme ve uygulama
yeteneklerini nasil sekillendirebilecegi belirtilmektedir. Ayrica, caligma
personel giiglendirmenin bu iligkide dnemli bir araci rol oynadigini
gostermektedir. Personel giliglendirme, ¢alisanlarmn i¢ odakli Orgiit
kiltiiriinii daha etkili bir sekilde benimsemelerine yardimci olarak
yenilik¢i davranisi tesvik edecegi goriilmektedir.

Il. KAVRAMSAL CERCEVE
A. ORGUT YAPISI

Bireyler ve departmanlar arasindaki hiyerarsileri ve iliskileri
belirleyerek organizasyonel hedeflere ulagmaya yonelik sorunsuz
is akigt ve etkili koordinasyon saglayan organizasyon yapist bir
organizasyon igindeki rollerin, sorumluluklarin, yetkilerin ve
iletisimin ¢ergevesini ve diizenlemesini ifade etmektedir (Stamarski
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ve Hing, 2015). Organizasyon yapisi, faaliyetleri koordine etmek,
sorumluluklart belirlemek ve etkili iletisimi saglamak i¢in bir ¢ergeve
sagladigindan, bir organizasyonun basarili bir sekilde islemesi igin
¢ok onemlidir. Buna ek olarak, organizasyon yapisi organizasyon
icindeki kiiltiiri ve davranisi da etkilemektedir (Stamarski, Hing,
2015:2). Mintzberg (1980) tarafindan yapilan arastirma, organizasyon
tasarimi i¢in basit yapi, makine biirokrasisi, profesyonel biirokrasi,
boliimlenmis yap1 ve adhokrasiyi ele almaktadir. Galbraith (1973)
ise organizasyon yapilarmin karmasikligi ve belirsizligi onlemek igin
nasil tasarlanabilecegi konusunda bilgi sunmaktadir. Daft (2015) ise
organizasyon teorisi ve tasarimi hakkinda kapsamli bir bakis sunarak,
geleneksel ve ¢agdas organizasyon yapilari hakkinda bilgi vermektedir.
Orgiit yapisinin  dnemi, organizasyonun yapismin uygun olarak
tasarlanmasinin gerekliligi vurgulanmaktadir. Lawrence ve Lorsch
(1967) tarafindan yapilan arastirmalar, organizasyonun dagilimi dig
cevre ile olan dengeyi saglamada kritik bir rol oynadigini gésteriyor.

Mekanik orgiit yapisi, genellikle kati kurallara ve prosediirlere
dayanan, is boliimiiniin belirgin oldugu ve alinan kararlarin {ist diizey
yoneticiler tarafindan kontrol edildigi bir yapiyr ifade etmektedir
(Imran, 2022:48). Bu tiir bir yapi, genellikle biirokratik ve merkeziyetci
bir yapiya sahiptir. Ote yandan, organik orgiit yapisi daha esnek
ve isbirlik¢i bir yapiy1 isaret ediyorken organik yapida, karar alma
hiicrelerinde etkilesim daha sagliklidir (Tworek, vd., 2015: 364).

Mallen vd., (2016)’e gore organik 6rgiit yapisinin dzellikleri;

Diisiik uzmanlasma derecesi: Organik yapilar, ¢alisanlarin rollerinin
genis ve esnek olmasini tesvik eder.

Az sayida kural ve diigiik formalizasyon: Organik yapilar, az sayida
kurala ve diisiik diizeyde formalizasyona sahip olma egilimindedir.

Yatay iletisim: Organik yapilar, dnemli olglide yatay iletisimi ve
karsilikli etkilesimi destekler.

Merkezi olmayan karar verme: Karar verme siireci, merkezi bir
otorite yerine, ¢alisanlarin katilimiyla gergeklesir.

Organizasyonel 6grenme kapasitesi: Organik yapilar, organizasyonel
ogrenme kapasitesini artirarak performansi iyilestirmeye yardimcei olur.

Lunenburg (2012)’e gore mekanik 6rgiit yapisinin dzellikleri;

Kati hiyerarsi: Mekanik orgiitler, kat1 bir hiyerarsik yapiya sahiptir.

Yiiksek diizeyde formalizasyon: Kurallar, politikalar ve prosediirler
iizerinde agir bir vurgu vardir.

Kurallara, politikalara ve prosediirlere agir bagimlilik: 1s siirecleri,
belirlenmis kurallar ve prosediirlerle siki sikiya yonetilir.

Dikey uzmanlagma: Gorevler ve sorumluluklar, belirli islevsel
alanlara gore siki bir sekilde ayrilir.

Merkezilesmis karar verme: Kararlar genellikle organizasyonun {ist
diizey yoneticileri tarafindan alinir.

Asagr yonlii iletisim akislar: Tletisim genellikle yukaridan asagiya
dogru, yani yonetimden ¢alisanlara dogru akar.

Dar taniml1 gorevler: Calisanlarin gérevleri dar ve kesin bir sekilde
tanimlanmustir.

B. YAPISAL iNOVASYON TEORILERI

Gelistirilen yapisal inovasyon teorileri genellikle inovasyona yol
acan organizasyonel tasarim ozelliklerini belirlemeyi amaglamaktadir.
Ornegin yapisal bir degisken ile inovasyon arasindaki iliskiyi inceleyen
Pierce ve Delbecq’ (1977)e gore profesyonellik, kendine giiveni ve
statiikonun Oniine gegme taahhiidiinii arttirdig1 igin inovasyonu olumlu
etkilemektedir. Hull ve Hage(1982)’ e gore ise dikey farklilagsma,
iletisim kanallarindaki karmasiklig1 artirdigr ve iletisim seviyelerini
zorlastirdigr  i¢in  yenilik¢i fikirlerin  akisini  engellemektedir.
Inovasyon galigmalari, inovasyonun benimsenmesine yol agan fikir
akisini kolaylastirmak veya engellemek i¢in organizasyonlarin nasil
tasarlanmast gerektigini 6ne siirmektedir (Pondy, 1972).

B. CiFT CEKIRDEKLI INOVASYON TEORISi

Cift ¢ekirdekli inovasyon teorisi bir organizasyondaki idari ve teknik
yenilikleri birbirinden ayirmaktadir (Daft, 1978). Teknik yenilikler,
iriinler, hizmetler ve {iiretim siireci teknolojileriyle ilgilidir. Yani,
organizasyonun birincil caligma faaliyeti ile ilgili {irlin veya siire¢
yenilikleri olabilirler. idari yenilikler ise, organizasyon yapismni ve idari
stirecleri igerir, yani, dolayli olarak organizasyonun birincil ¢alisma

faaliyeti ile ilgili olup dogrudan organizasyon yonetimi ile ilgilidir
(Damanpour ve Evan, 1984; Knight, 1967). Teknik yenilikler tipik
olarak teknik ¢ekirdekten kaynaklanir ve asagidan yukartya bir siireci
takip ederken, idari yenilikler tipik olarak idari ¢ekirdekten kaynaklanir
ve yukaridan asagiya bir siireci takip eder. Cift ¢ekirdek teorisi ayrica
her bir ¢ekirdekte inovasyonu kolaylastiran yapilarin farklt oldugunu
One slriyor.

Bir kurulusun hedefler, politikalar, stratejiler, yap1, kontrol sistemleri
ve personeldeki degisikliklere uyum saglamasi gerektiginde mekanik bir
yapiyaihtiya¢ duyulmaktadir. Bunedenle, diisiik ¢calisan profesyonelligi,
karar vermede yiiksek merkezilesme ve yiiksek diizeyde formalizasyon,
idari yeniliklerin yukaridan asagiya siirecini kolaylastirmaktadir. Ote
yandan, orgiitsel iiriin, hizmet ve teknolojide degisiklik gerektiginde
organik bir yapiya ihtiya¢ duyulur. Bu nedenle, yiiksek profesyonellik,
diisiik merkezilesme ve diisiik formalizasyon, asagidan yukartya teknik
yenilik siirecini kolaylastirmaktadir. Bu nedenle ¢ift ¢ekirdekli teori,
yenilik i¢in uygun drgiitsel yapinin, benimsenecek yeniligin tiiriine bagl
olarak mekanik veya organik olabilecegini 6nermektedir (Daft,1982).

C.INOVASYON RADIKALLIGI TEORISI

inovasyon radikalligi teorisi ¢ift ¢ekirdekli teori  gibi,
organizasyondaki inovasyonlart iki baglik altinda incelemektedir. Bu
basliklar1 ifade edecek terimler i¢in arastirmacilar farkli varyasyonlar
6nermislerdir. Bu terimleri Normann (1971) “varyasyon” ve “yeniden
yonlendirme”, Knight (1967), Nord ve Tucker (1987) organizasyondaki
yeniliklerin kiiciik veya biiyiik degisikliklerle yapilmasma bagh
olarak “rutin” ve “rutin olmayan”, Grosman (1970) “nihai yenilikler”
ve “aragsal yenilikler” olarak simniflandirsalar da ampirik ¢alismalar
sonucunda “radikal” ve “kademeli” terimlerine indirgenmistir. Hage
(1980) organik yapiya sahip organizasyonlarda inovasyonlarin kademeli
olarak gerceklesecegini, mekanik yapilarda ise degisim ve yenilik icin
radikal kararlarin alinabileceginin miimkiin oldugunu ag¢iklamaktadir.
Ettlie ve ark. (1984) radikal yenilik kararlarinin, merkezilesmenin
yiiksek oldugu yapilarda, kademeli yeniliklerin ise merkezilesmenin
diisiik oldugu yapilarda gerceklesme olasiligmin yiiksek oldugunu ifade
etmektedir.

D. COK YONLU iINOVASYON TEORISi

Cok yonlii inovasyon teorisi bir organizasyonda yapilacak yeniliklerin
benimsenme siirecine, yeniliklerin uygulanmasini  kolaylagtiran
etkinliklere odaklanmaktadir. Bu teori yeniliklerin yapilma siirecini
“baglatma” ve “uygulama” olmak {iizere iki asamada tanimlamaktadir
(Duncan, 1976). Baslatma asamasi yenilik¢i kararlarin alinmasina
gotliren problem belirleme, veri toplama, degerlendirme, kaynak
olusturma faaliyetlerini, uygulama asamasi ise organizasyondaki
degisiklerin rutin bir 6zellik olarak benimsenmesine kadar olan tim
faaliyetleri kapsamaktadir (Rogers, 1983). Cok yonli inovasyon
teorisini savunan aragtirmacilar, yenilik¢i kararlarin baslatilmasimin
diisiik merkezilesme ve formalizasyonun oldugu yapilarda, kararlarin
uygulanmasinin ise yiliksek merkezilesme ve formalizasyonun oldugu
yapilarda kolay gergeklesebilecegini ileri siirmektedirler (Damanpour
ve Gopalakrishnan, 1998).

E. GUCLENDIRME

Sanayi devriminden Once tiim triinler usta zanaatkarlar tarafindan
iretiliyordu. Zanaatkarlar tiretim siireclerinin tamamindan sorumlu ve
tam yetkiliydiler. Sanayi devriminden sonra iiretimlerin fabrikalarda
gerceklesmesi ile birlikte tiim yetkiler yonetim kademesinde
toplanmigtir. F.W.Taylor’m bilimsel yaklagimlar1 ile islerin kigiik
gorevlere ayrilmasi, is etiidii yOntemleri uygulanarak bir gorevi
gerceklestirmenin en iyi yontemine karar verilmesi gibi ilkeler iscilere
¢ok az da olsa takdir yetkisi tanimaktayd: (Wilkinson, 1997). Elton
Mayo “Insan lliskileri Okulu”ndaki calismalar1 ile Taylor’u elestirmis
ve ig¢ileri kararlara dahil etmenin ahlaki ve ticari faydalar1 oldugunu
vurgulamistir. Bu donemde geleneksel is yontemleri etkisini devam
ettirse de iscilerin kararlara dahil edilmesine yonelik ilgi devam
etmekteydi (Rose, 1978).

Gtiglendirme, 1980°1i yillarin sonundan itibaren etkin bir ¢aligma
alan1 olarak ortaya c¢ikmaktadir. Bu donemde Peters (1989)’in
“herkesi her seye dahil edin, insanlar1 gii¢lendirerek liderlik edin”,
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Schonberger (1990)’in “sorumluluk alan ¢alisanlari tercih ediniz” gibi
ilkeleri kuruluslar1 personeli giiclendirmeye tesvik etmekteydi. Yine
bu dénemde ortaya ¢ikan “insanlar araciligiyla iiretkenlik”, “6zerklik
ve girigimcilik”, “miisteri kraldir” sloganlar1 gii¢lendirme fikirlerini
onemli 6lciide desteklemistir (Wilkinson, 1997).

Literatiirde personel giiglendirme ile gesitli tanimlar gelistirilmis,
farkli yorumlar yapilmstir. Giiglendirme ile ilgili tanimlardaki ortak fikir
“giic olgusu” kavramina vurgu yapilmasidir. Davranissal olarak yetki
devri ve katilma derecesine odaklanan gii¢lendirme calisanlara giiclin
aktartlmasi olarak bilinmektedir (Seyhanlioglu, 2021). Appelbaum
(2014) personel giiglendirmeyi en zet sekliyle, isletmedeki iist diizey
yoneticilerin astlarina yetki devri ve sorumlulugun aktarilmasi olarak
tanimlamistir.

Spreitzer (1995) giliglendirmeyi 4 boyutta agiklamistir:

Anlam: calisanlarmn yaptiklari isin inang, kiiltiir ve deger yargilari
ile ortiismesidir. Calisanlarin bireysel olarak sahip olduklari deger
sistemi yaptiklart isle ne kadar uyumlu olursa personel gii¢lendirme
mekanizmasi bir o kadar etkili ve verimli isleyecektir.

Yetkinlik: ¢aliganin kendi beceri ve yeteneklerinin farkinda olmasi
durumudur. Calisanin kendi yeteneklerinin farkinda olmamasi ve
yapilacak ise gore kendisini yetersiz gormesi olumsuz sonuglar
doguracag gibi giiglendirmeyi de engelleyecektir.

Ozerklik: ¢alisanin iist yonetimden bagimsiz olarak karar alabilme
yetenegine sahip olmasidir. Eger, c¢alisanin isiyle ilgili kararlari ist
yonetim tarafindan aliniyorsa bu zaman c¢alisgan kendisini bagimli
ve giicsiiz hissedecektir. Ozerkligi olmayan kendisini giigsiiz olarak
tanimlayan personelin gii¢lendirilmesi neredeyse imkansizdir.

Etki: calisanin is yontemleri veya ¢iktilar1 {izerindeki tesir etme
derecesidir. Gii¢lendirilmis personeller onlara verilmis yetki ve
sorumluluklari kullanarak islerin yapilmasinda dogrudan veya dolayli
olarak etkili olmalidirlar. Gliglendirilmis bir personelin ona verilmis
yetkileri kullanmamasi veya kullanmasi durumunda sonuglara tesir
etmemesi beklenmeyen bir durumdur.

Ill. ARASTIRMANIN YONTEMI

Yenilik¢i davranis diizeylerini 6l¢gmek i¢in Jong ve Den Hartog (2010)
tarafindan gelistirilen ve Tiirkge uyarlamas: (Cimen ve Yiicel,2017)
tarafindan yapilan 10 ifadeden ve 4 boyuttan olusan 6lgek maddeleri 1:
Kesinlikle katilmiyorum .............. 5: Kesinlikle Katiliyorum seklinde
olan ve ters kodlu ifade olmayan Yenilik¢i Orgiitsel Davrams Olcegi
kullanilmustir. Katilimeilarin personel giiclendirme diizeylerini 6lgmek
icin Niehoff vd. (2001) tarafindan gelistirilen ve Tiirk¢e uyarlamasi
Pelit vd. (2011) tarafindan yapilan 6lcek maddeleri 1: Kesinlikle
katilmiyorum .............. 5: Kesinlikle Katiliyorum seklinde olan ve
ters kodlu ifade olmayan 15 ifadeden ve tek boyuttan olusan Personel
Giiglendirme Olgegi kullantlmistir. Orgiit yapisini belirlemek i¢in Covin,
vd. (1994) gelistirdigi, Tiirk¢e uyarlamasini Ding’in (2010) yaptig: ters
kodlanmis ifadesi olmayan ve kendinize en yakin hissettiginiz degeri
isaretleyin seklinde olan 7 ifadeli Orgiitsel Yapt Olcegi kullanilmustir.
Olgekte 1 ile 7 arasinda puan verilmesi istenilmektedir. Verilen
cevaplarin ortalamasinin 7 ye yaklasmasi algilanan yapinin organik
orglit yapisina yaklastigimi gostermektedir. Arastirmanin  kisitlari
6rneklemin ve evrenin ulasmadaki zorluklardan dolay1 daha kapsayici
olamamasidir, arastirmaya katilanlarin verdikleri cevaplari samimi
bir sekilde verdiklerinin varsayilmast ve katilimcilari etkileyebilecek
cevresel faktorlerin belirlenemesidir. Tekstil isletmelerinde toplam
3500 kisi bulunmaktadir. Tiim calisanlara anket ulastirtlmis ve 360
katilimcidan geri doniis alinmistir. 360 anketten ifadelere tam yanit
vermeyen 22 anket arastirma disi birakilmis ve 338’1 aragtirmaya
dahil edilmistir. Katilimeilarin ifadelere verdikleri degerler ortalama
degerden cikarilarak merkezilesme yapilmistir. Merkezilestirme,
sayisal degiskenlerde verilerin ortalamadan cikarilmasi islemidir. Bu,
veri dagilimini daha iyi anlamak ve analiz yaparken daha etkili sonuglar
elde etmek i¢in kullanilmaktadir. Arastirmada Orgiit yapist bagimsiz
degisken, calisanlarin yenilik¢i davranist bagimli degisken, perosnel
giiclendirme diizenleyici degisken olarak analizlerle dahil edilmistir.
Bir moderatdr degiskenin (diizenleyici degisken), bir fokal tahmin
edicinin (ana bagimsiz degisken) ve bir bagimli degisken arasindaki
iliski tizerindeki etkisini ifade etmede kullanilan diizenleyici degiskenin
(Park ve Yi, 2023) etkisine bakabilmek i¢in oncelikle standardize

degiskenler olusturulmus daha sonra etkilesim terimleri olusturularak
hipotezler test edilmistir.

IV. ARASTIRMANIN MODELI VE HIPOTEZI

Yenilik¢i davranist tesvik etmek icin organizasyon yapisi icinde
stirdiiriilebilir bir kiiltiiriin bilyiik 6nemi bulunmaktadir (Gross, 2017:
241). Orgiit yapist yenilikgi davranislarin sergilenmesine olanak
saglamaktadir (Dedahanov, vd., 2017: 335). Yiiksek merkezilesme
diizeyine sahip organizasyonlarda iist yonetimin karar verme tekelinin,
calisan motivasyonunu ve ige bagliligint olumsuz etkileyebileceginden
calisanlarin yaratici fikirler tiretmesi azalacaktir (Rhee, vd., 2017: 5).

H = Organizasyon yapisinin ¢alisalarin yenilik¢i davranis sergilemesi
tizerinde etkisi bulunmaktadir.

Giiclendirme, ¢alisanlara aktif olarak gii¢c paylagimina katilmalarina
olanak saglayan orgiitlerde olabilir. Orgiitlerde ¢alisanlarin yaptiklari
is esnasinda resmi yapilarla ve standartlagsmis kurallarla kargilasmalari
giiclendirilmelerini engelleyecektir. Merkezi olmayan bir yonetim
sergileyen oOrgiitler, ¢alisanlarin isin nasil yapilacagina karar vermede
inisiyatif almalari konusunda daha fazla firsat saglayacaktir (Yukl ve
Becker, 2006). Calisanlarma karsilagtiklari sorunlart ¢ézmelerinde
yardimi olacak faaliyetlere ve toplantilara katilimi tesvik edici yapiya
sahip orgiitlerde kisilerin sorunlara yeni bakis acisi ile bakmalari ve
yaraticiliklarint kullanmalarit miimkiin olacaktir (Lawler, vd., 1998).
Uygulamaya giivenen ve gorevlerini tamamlamak icin yeterli 6zerklige
sahip olan calisanlar, karsilasabilecekleri herhangi bir sorunu ¢ézmek
icin daha fazla caba harcayacaktir (Spreitzer, 1995). Martins ve
Terblanche’nin (2003) arastirmasina gore, orgiit kiiltiirii, yenilikgilik
siirecinin temel bir unsuru olarak kabul edilmelidir. Orgiitler, kendi
kiiltiirel degerleri ve inanglarina dayali olarak yenilik¢ilik ve degisim
firsatlar1 yaratir ve tesvik ederler.

Bir calisanin trettigi fikrin Orgiit tarafindan eyleme gecilmesi
olarak tanimlanan (Scott ve Bruce, 1994) inovasyon davranisi; isgiicii
yetkilendirme ile calisanlarn drettigi fikirlerin eyleme gegilmesinde
katkida bulunarak isyerinde inovasyonu artirmaktadir (Seibert, vd.,
2011). Benzer sekilde, Amabile (1988), yetkilendirme sonucu olarak
calisanlarin 6zerklik ve etki hissettigini, bu nedenle daha yaratici
olacaklarin1 belirtmektedir. Dolayisiyla, yetkilendirme inovasyona
katkida bulunan faktdrlerden biri olarak kabul edilmektedir (Conger
ve Kanungo, 1988). Daha onceki deneysel caligmalarda, psikolojik
yetkilendirmenin boyutlarmin inovasyon davranist tizerinde olumlu
etkisini belgeleyen birgok arastirmaci bulunmaktadir. Ornegin,
Redmond, vd., (1993), i¢sel motivasyonun yiiksek bir seviyesinin
(anlam) calisanlarin daha inovatif olmalarina neden oldugunu
one siirmektedir. Benzer sekilde, Bass (1985), calisanlar i¢in isin
anlamli oldugunda bu durumun calisanin inovatif eylemlerine katki
saglayacagini rapor etmektedir. Ayrica, psikolojik yetkilendirmenin bir
baska boyutu olan yeterliligi ifade eden 6z-yeterlilik duygusu, isyerinde
inovasyona potansiyel olarak katkida bulunmaktadir (Amabile, 1988,
Redmond vd., 1993). Son olarak, kendi kendini yonlendirme ve etki,
inovasyon davranisi ile olumlu bir iligkiye sahiptir (Bass, 1985). Bagka
bir deyisle, calisanlar islerini yaparken onemli bir ozgiirliige ve is
sonuglari iizerinde etkiye sahip olduklarinda, yeni iiriin ve hizmetlerin
tanitimi igin yeni fikirler aramaya egilimli olmaktadirlar.

Yetki devri calisanlarin 6zgiivenini artirarak karar verme siireclerinde
yenilik¢i davranislari tesvik eder. Yiiksek diizeyde 6zerklige sahip bir
organizasyonel ortamda, ¢alisanlar hatalardan ders ¢ikarma, galisma
arkadaslariyla yardimlasma, yoneticiler tarafindan verilen gorevleri
yerine getirme gibi davranislar artabilir (Sousa, vd., 2012; Yildirim ve
Karabey, 2016).

H,= Orgiit yapist ve yenilikgi davrams iligkisinde personel
giiclendirmenin diizenleyici degisken gorevi bulunmaktadir.

Arastirmanin ana hipotezine ek olarak alt hipotezler belirlenmistir.

H,= Orgiit yapis1 ve yenilik¢i davranis boyutu olan {iretmenin
arasinda personel giiclendirmenin diizenleyici degisken gorevi
bulunmaktadir

H,= Orgiit yapis1 ve yenilik¢i davrams boyutu olan arastirmanin
arasinda personel giiclendirmenin diizenleyici degisken gorevi
bulunmaktadir

H,= Orgiit yapis1 ve yenilik¢i davranis boyutu olan desteklemenin
arasinda personel giiclendirmenin diizenleyici degisken gorevi
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bulunmaktadir.
H, = Orgiit yapis1 ve yenilik¢i davranig boyutu olan uygulamanin

TABLO 4 Yenilikei Davranis Olcegi igin Faktor ve Giivenirlik Analizi

arasinda personel giiglendirmenin diizenleyici degisken gorevi Ifade Fikir Uretme Arastirma Destekleme Uygulama
bulunmaktadir. yd1 0,67
H . yd2 0,70
SEKIL 1 | Arastirmanin Modeli
yd3 0,82
Personel e
Giiclendirme Yenilik¢i Davranis yd4 0,71
yd5 0,68
yd6 0,90
Orgiit yd7 0,73
: yd8 0,73
Uretme yd9 0,71
yd10 0,84

Sekil 1 ile arastirma hipotezine uygun olarak olusturulan arastirma
modeli gosterilmektedir.

TABLO 2| Olcegi icin Orgiit Yapisi Faktor ve Giivenirlik

Analizi
ifade Yapi icin Faktor Yiki
y1 0,827
y2 0,569
y3 0,790
y4 0,720
Y5 0,507
y6 0,861
y7 0,669

Cronbach Alpha=0,8
KMO ve Barlet = 0,82

Aciklanan Varyans= 0,72

Tablo 2 ile orgiit yapisi dlgeginin faktér ve giivenirlik analizi
sonuglari verilmistir. Olgegin tek faktdrden olustugu ve ifadelerin faktor
yiiklerinin kabul edilebilir simirlar igerisinde oldugu goriilmektedir.
KMO ve Barlet degeri 0,82, Cronbach Alpha= 0,8, agiklanan varyans
0,72 olarak belirlenmistir

TABLO 3| Personel Giiglendirme Olgedi icin Faktdr ve Giivenirlik Analizi

gl 0,67
g2 0,83
g3 0,92
g4 0,83
g5 0,83
g6 0,69
g7 0,70
g8 0,61
gl12 0,93
g13 0,86
gl4 0,73
g15 0,79

Cronbach Alpha=0,82
KMO ve Barlet = 0,78

Aciklanan varyans = 0,67

Tablo 3 ile personel gii¢clendirme 6l¢eginin faktdr analizi sonuglar
verilmistir. Olgekte faktdr yiiklerinin diisiik seviyede olmasindan dolay1
9. 10. ve 11. ifadeler 6lgekten ¢gikarilmistir. KMO ve Barlet degeri 0,78,
Cronbach Alpha= 0,82, agiklanan varyans 0,67 olarak belirlenmistir.

Cronbach Alpha= 0,87

KMO ve Barlet = 0,78

Aciklanan varyans = 0,65

Tablo 4 yenilik¢i davranis Olgeginin faktdr analizi sonuglari
verilmistir. Olgegin fikir {iretme, arastirma, destekleme ve uygulama
olmak iizere 4 boyuttan olustugu goriilmektedir. KMO ve Barlet
degeri 0,87, Cronbach Alpha= 0,78, aciklanan varyans 0,65 olarak
belirlenmistir. Bazi alt boyutlarda ifade sayisinin 2 ifadeden olustugu
goriilmektedir. Bazi arastirmacilar tarafindan kabul edilebilir bir
durumdur (DeVellis, 2016; Hair, vd., 2010; Streiner, 2003).

TABLO 5| Katilimcilarin Demografik Dagilim

Pozisyon Toplam
Cinsiyet
Mavi Yaka Beyaz Yaka

30vealti 22 34 56
Yas 31veds 27 35 62

Kadin arasi
46 ve Uzeri 30 26 56
Toplam 79 95 174
30 vealti 29 31 60
Yas 31ve 45 24 23 47

Erkek arasi
46 ve Uzeri 27 30 57
Toplam 80 84 164
30vealti 51 65 116
Yas 31veds 51 58 109

Toplam arasi
46 ve Uzeri 57 56 113
Toplam 159 179 338

Tablo 5 ile katilimcilarin demografik dagilimi gosterilmektedir.
Arastirmaya 338 kisi katilmistir. Katilimeilarin 174°4 kadin 164’0
erkek; 159’u mavi yaka, 179’u beyaz yaka; 116°s1 30 yas ve alt1, 109’u
31 —45 yag aras1 ve 113’1 46 yas ve lizeridir.

TABLO 6| Degisekler icin Korelasyon Tablosu

1 2 3 4 5 6 7
yapi 1,00 0,56** 0,517**  0,24** 0,35** 0,4** 0,38**
yenilikgilik 1,00 0,514**  0417* 0,892**  0,884**  0,895**
gliclendirme 1,00 -0,01 0,569** 0,363* 0,499**
Uretme 1,00 0,439* 0,373* 0,20
arastirma 1,00 ,673%* ,657%*
destekleme 1,00 ,778*%
uygulama 1,00

**_ %99 Guven araliginda kabul edilenler

*. %95 Guven araliginda kabul edilenler

Tablo 6 ile arastirmada kullanilan degiskenler i¢in yapilan korelasyon
analizi sonuglart gosterilmektedir
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TABLO 7| Korelasyon Katsayisinin Yorumlanmasi
0.00-0.10 >-> G6z ardi edilebilir iliski

0.10-0.39 »>-> Dustik/zayif/az iligki

0.40-0.69 >-> Orta duzey iliski

0.70-0.89 »>-> Yuksek/gugli/cok iliski

0.90-1.00 Cok yiiksek diizeyde iligki

Kaynak: (Bliytikoztiirk vd., 2020)

Orgiit yapsi ile yenilikgi davranig arasinda orta diizey; drgiit yapisi
ile iiretme, arastirma, uygulama arasinda diisiik diizey; orgiit yapis ile
ile destekleme arasinda orta diizey;0rgiit yapisi ile personel gii¢lendirme
arasinda orta diizey; yenilikgilik ile personel giliclendirme arasinda orta
diizey; gii¢lendirpersoenl giiglendirme arasinda giiclendirme arasinda
ve yenilikgilik ile gliglendirem arasinda orta diizey iliski bulunmaktadir.

TABLO 8| Regresyon Analizi Sonuclar

Reg. 1 Reg.2 Reg.3 Reg. 4 Reg.5 Reg. 6
Bagimh Degisken  Yenilikgilik  Venilikcilik  Uretme  Arastirma  Destekleme  Uygulama
Degti;':(‘er::lleri B B B B B B
Yas -0,028 0,02 0,01 0,02 0,1 0,1
Pozisyon -0,015 0,17 0,18 0,1 0,34 0,2
Cinsiyet -0,417 0,13 0,12 0,47 0,25 -0,29
Bagimsiz
Degiskenler
Yapi 0,05* 0,2* 0,31* 0,24* 0,28* 0,24*
Diizenleyici
Degiskenler
Gui?;‘;’:f{'ne 030* 011 09 014 022
Bagimli Degisken
sig 0 0 0,04 0 0 0
R 0,363 0,77 06 0,83 0,72 0,76
R2 0,131 0,59 0,36 0,69 0,52 0,57

* p<0,05

Tablo 8 ile arastirma hipotezine yonelik kurulan regresyon modeli
sonuglar1 verilmektedir. 6 regresyon modeli ile hipotezler test edilmistir.
Kontrol degiskenleri olan yas pozisyon ve cinsiyet %95 giiven araliginda
personel giiclendirme iizerinde anlamli bir etkiye sahip degildir.

Birinci regresyon modeline bagimsiz degisken oOrgiit yapist ve
bagimli degisken yenilik¢i davranis eklenmistir. Birinci regresyon
modelinin agiklama giiciiniin % 13 oldugu goriilmektedir.

ikinci regresyon modeline bagimsiz degisken yapi ve diizenleyici
degisken personel giiclendirme dahil edilmistir. ikinci regresyon
modelinin agiklama giicliniin % 59 oldugu goriilmektedir. Kontrol
degiskenlerinin yenilik¢i davranis iizerinde anlamli bir etkiye sahip
olmadigi, yapmin (B=0,2) ve diizenleyici degisken olan personel
giiclendirmenin (B=0,3) yenilik¢i davranis iizerinde anlamli bir etkiye
sahip oldugu (R=0,77 R?*=0,59) goriilmektedir.

Ugiincii regresyon modeline bagimsiz degisken yap1 ve diizenleyici
degisken personel giiglendirme dahil edilmistir. Uciincii modelinin
aciklama giiciiniin % 36 oldugu goriilmektedir. Kontrol degiskenlerinin
ve diizenleyici degisken olan personel giiclendirmenin yenilik¢i
davranis boyutu olan iiretme tizerinde anlamli bir etkiye sahip olmadig,
yapinin (B=0,31) iiretme iizerinde anlaml bir etkisi oldugu (R=0,6
R?=0,36) goriilmektedir.

Dérdiincii regresyon modeline bagimsiz degisken yapi ve diizenleyici
degisken personel giiglendirme dahil edilmistir. Dordiincii regresyon
modelinin agiklama giicliniin % 69 oldugu goriilmektedir. Kontrol
degiskenlerinin ve diizenleyici degisken olan personel giiclendirmenin
yenilik¢i davranig boyutu olan aragtirma iizerinde anlamli bir etkiye
sahip olmadigi, yapimnin (B=0,24) arastirma {izerinde anlaml bir etkisi

oldugu (R=0,83 R>=0,69) goriilmektedir.

Besinci regresyon modeline bagimsiz degisken yapi ve diizenleyici
degisken personel giiclendirme dahil edilmistir. Besinci regresyon
modelinin agiklama giicliniin % 52 oldugu goriilmektedir. Kontrol
degiskenlerinin yenilik¢i davranig boyutu olan destekleme {izerinde
anlamli bir etkiye sahip olmadigi, yapinin (B=0,28) ve diizenleyici
degisken olan personel giiclendirmenin (B=0,14) destekleme {izerinde
anlamli bir etkiye sahip oldugu (R=0,72 R?>=0,52) goriilmektedir.

Altincr regresyon modeline bagimsiz degisken yapi ve diizenleyici
degisken personel giiclendirme dahil edilmistir. Altinci regresyon
modelinin aciklama giicliniin % 57 oldugu goriilmektedir. Kontrol
degiskenlerinin yenilik¢i davranis boyutu olan uygulama iizerinde
anlamli bir etkiye sahip olmadigi, yapinin (B=0,24) ve diizenleyici
degisken olan personel giiglendirmenin (B=0,22) uygulama iizerinde
anlaml bir etkiye sahip oldugu (R=0,76 R*=0,57) goriilmektedir.

Kabul edilen hipotezler;

H = Organizasyon yapisinin ¢alisalarin yenilik¢i davranis sergilemesi
iizerinde etkisi bulunmaktadir.

H= Orgiit yapist ve yenilik¢i davrams iliskisinde personel
giiclendirmenin diizenleyici degisken gorevi bulunmaktadir.

Arastirmanin ana hipotezine ek olarak alt hipotezler belirlenmistir.

H,= Orgiit yapis1 ve yenilik¢i davranis boyutu olan desteklemenin
arasinda personel giiclendirmenin diizenleyici degisken gorevi
bulunmaktadir.

H,= Orgiit yapist ve yenilik¢i davranis boyutu olan uygulamanin
arasinda personel giiclendirmenin diizenleyici degisken gorevi
bulunmaktadir.

Reddedilen hipotezler;

H,= Orgiit yapis1 ve yenilik¢i davranis boyutu olan iiretmenin
arasinda personel giiclendirmenin diizenleyici degisken gorevi
bulunmaktadir

H,= Orgiit yapis1 ve yenilik¢i davranis boyutu olan arastirmanin
arasinda personel giiclendirmenin diizenleyici degisken gorevi
bulunmaktadir

SONUC

Orgiit yapilar1 ve cahsanlarin yenilik¢i davranislar arasmdaki
iliski, isletmelerin rekabet avantajini elde etme ve siirdiirme agisindan
6nemlidir. Bu iliskide personel giiclendirmenin diizenleyici degisken
rolii oldukea kritik bir faktordiir. Bu baglamda, akademik arastirmalar,
personel giiglendirmenin Orgiit yapisinin ve calisanlarin  yenilikgi
davranislarinin gelismesinde etkili bir ara¢ oldugunu gostermektedir.
Personel giiclendirme, calisanlarin yetki verilmesi, sorumluluklarin
paylasilmast ve karar alma siireglerine katilimin tesvik edilmesi gibi
uygulamalari igerir. Iste bu tiir uygulamalar, érgiit yapisimn isleyisini
ve calisanlarm yenilikgi davraniglarmi nasil etkiler? Oncelikle,
personel giiclendirme, ¢alisanlarin 6rgiit icinde daha fazla sorumluluk
ve yetki almalarmi tegvik eder. Bu, galisanlarin kendilerini daha
fazla ifade etmelerine ve katkida bulunmalarina olanak tanir. Bu da,
orgilit yapisinda daha fazla esneklik ve aciklik yaratir. Axtell vd.,
(2000)’nin de belirttigi gibi orgiitiin hiyerarsik yapisinin azaltilmasi
veya daha yatay bir yapiya gecis, calisanlarmn yenilikgi fikirlerini daha
rahat bir sekilde sunmalarina ve paylasmalarina yardimci olabilir.
Ayrica, personel giiglendirmenin bir sonucu olarak ¢alisanlar daha
fazla sorumluluk aldiklarinda, kendiislerini daha iyi anlarlar ve bu da
yenilik¢i ¢oziimler tiretmelerine yardimer olur. Ciinki c¢alisanlar, is
stireglerini daha iyi anlama ve iyilestirme firsatina sahiptirler. Ayrica,
bu durum, ¢alisanlarin daha fazla 6zgiirliik ve kontrol hissetmelerine
neden olarak, yenilik¢i fikirlerin daha rahat bir sekilde gelismesine
olanak tanir. Personel giiglendirmenin diizenleyici degisken rolii ayni
zamanda Orgiit kiiltiirliniin sekillenmesine de katkida bulunur. Daha
katilime1 bir yonetim tarzi ve agik iletisim, ¢alisanlarin yenilikgi
davranislarini tegvik eder. Aynt zamanda, bu tiir bir kiiltiir, ¢alisanlarin
risk almay1 ve yeni fikirler gelistirmeyi cesaretlendirir. Sonug olarak,
personel gii¢lendirme, 6rgiit yapisi ve ¢alisanlarin yenilik¢i davranislart
arasinda Onemli bir diizenleyici degisken olarak islev goriir. Bu,
orgiitlerin rekabetci kalabilmesi ve siirdiiriilebilir basari elde etmeleri
icin dnemli bir aractir. Dolayisiyla, isletmeler personel gii¢lendirmeyi
stratejik bir dncelik olarak ele almali ve bu yaklasimin orgiitlerinde
nasil uygulanacagina dair stirekli arastirma ve gelistirme yapmalidir.
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Arastirma hipotezi olan 6rgiit yapist ve yenilik¢i davranis arasinda
personel giiclendirmenin diizenleyici etkisi vardir kismen kabul
edilmistir. H1, H2, H2c ve H2d hipotezleri kabul edilmisken H2a ve
H2b hipotezleri reddedilmistir. Orgiit yapisimin yenilik¢i davranis
sergilemede Onemli bir kriter oldugu goriilmektedir. Calisanlarin
yeteneklerini  kullanabilecegi ve bagimsiz hareket edebilecegi
orgiit yapilart yenilik¢i davranis icin daha elverisli olacaktir. Orgiit
iyelerinin Orgiit yapisina ek olarak personel gii¢lendirmenin tesvik
edilmesi yenilik¢i davranis sergilemeyi daha da arttiracaktir. Arastirma
sonuglari daha 6nce konu ile alakali yapilan arastirmalar tarafindan da
desteklenmektedir. Organik o6rgilit yapisinin (Sigh ve Sarkar, 2019),
calisanlarin giiclendirilmesinin (Alkhodary, 2016; Leila ve Hamidah,
2022), bireylere dzgiir bir ortam sunmanin (Lee vd., 2007), psikolojik
giiclendirmenin araghigiyla orgiit yapisinin, psikolojik giliclendirmenin
aracilik etkisiyle paternalist liderlik tarzlarinm (Dedahanov vd., 2019),
psikolojik giiglendirmenin (Gultom vd., 2022) yenilik¢i is davraniglarin
geligsmesini saglayacagi goriilmektedir.

Arastirma neticesinde Baruch (1998)’mn da belirtigi gibi orgiit
yapisinin personel giiclendirme lizerinde etkisi goriilmektedir. Singh
ve Sarkar (2019)’da arastirma sonuglarmni desteklemektedir; yapi,
psikolojik giliclendirme ve yenilik davranig arasinda iliski oldugu
belirtilmektedir. Calisanlarin psikolojik gii¢lendirilmesinin yenilik¢i
davranisini artirmasinda meslegin de dnemli rolii bulunmaktadir (Knol
ve Van Linge, 2009). Orgiit yapismin ve yenilik¢i davranisin birlikte
calisan verimliligini artirmaktadir (Chang ve Liu, 2008). Personel
gliclendirme ig standartlagtirma ve yenilik¢i davranig lizerinde olumlu
etkiye sahiptir (Luoh, Tsaur ve Tang, 2014). Orgiit yapisinin ve personel
gliclendirmenin orgiit lizerinde farkli degiskenler {izerinde etkisi
oldugu goriilmektedir. Yapiya uygun personel gii¢lendirme ile yenilik¢i
davranigin desteklenmesi orgiite farkli yonlerden destek saglayacaktir.

Arastirmanin  gergeklestirilmesi esnasinda tiim  bilimsel etik
kurallarina uyulmustur.
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ABSTRACT

The aim of this study is to investigate the role of creative advertising on brand image and its effect
on perceived quality, brand loyalty, and purchase intention. For this purposes, the effect of creative
advertising on brand components was determined and the results obtained were compared with
other results in the literature, suggestions were presented to guide businesses.

In the field of advertising, three of the ads that received the creativity award were selected and
questions were asked to the consumers through survey. Through these questions, content analysis
was conducted to measure the extent to which the concepts of brand image, brand loyalty, perceived
quality, and purchase intention, which are brand components, are affected by creative advertisements.
For this questionnaire study, 485 people were reached and some results were obtained based on the
answers received from the questions directed to these people. According to the results of the study,
it is concluded that the role of creative advertising on brand image has a positive and significant
effect on brand loyalty and perceived quality and brand loyalty has a positive and significant effect
on purchase intention.

Keywords: Creativity in Advertising, Brand Image, Brand Loyalty, Perceived Quality and Purchasing Intention..

YARATICI REKLAMLARIN MARKA iMAJI UZERINDEKI
ROLU VE ALGILANAN KALITE, MARKA SADAKATI VE
SATIN ALMA NIiYETINE ETKiSi

0oz

Bu calismaile yaratici reklamlarin, marka imaji Gzerindeki rolti ve bunun algilanan kalite, marka sadakati
ve satin alma niyetine etkisi arastirilmasi amaclanmistir. Béylece yaratici reklamlarin marka bilesenleri
Uzerindeki etkisi saptanmis ve elde edilen sonuglar, literattirdeki diger sonuclar ile karsilastirilarak,
isletmelere yol gosterecek oneriler sunulmustur.

Reklamcilik alaninda, yaraticilik 6diili almis reklamlar arasindan G¢ tanesi secilmis ve tuketicilere anket
yontemi araciliiyla sorular yoneltilmistir. Bu sorular araciligiyla marka bilesenleri olan; marka imaji,
marka sadakati, algilanan kalite ve satin alma niyeti kavramlarinin, yaratici reklamlardan ne odl¢lide
etkilendigini 6lcmek amaciyla icerik analizi yapilmistir. Bu anket ¢alismasi icin 485 kisiye ulasiimis ve
bu kisilere yoneltilen sorulardan alinan cevaplar lzerine bazi sonuglar elde edilmistir. Calismanin anket
sonuglarina gore; yaratici reklamlarin marka imaji tizerindeki rolliniin marka sadakati ve algilanan
kalite Gzerinde ve marka sadakatinin satin alma niyeti Uizerinde pozitif ve anlamli bir etkisi oldugu
sonucuna ulasiimistir.

Anahtar Kelimeler: Reklamda Yaraticilik, Marka imaji, Marka Sadakati, Algilanan Kalite ve Satin Alma Niyeti.
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INTRODUCTION

The increase in technological possibilities has changed the consumer
perspective. Today, unlike in previous periods, consumers are more
determined to be involved in this process and to freely express their
wishes and needs. This understanding has built a bridge between
businesses and consumers and contributed to the development of a
consumer-oriented marketing approach.

The fact that businesses offer value-oriented supply to consumer ideas
and thoughts contributes to consumers and consumption culture; and it
is thought that it is beneficial for the establishment and development of
many positive emotions in consumers. A sense of belonging develops
in consumers who experience the satisfaction of being a part of this
process, and it is seen that this feeling creates brand loyalty. Consumers,
involved in the consumption process with a sense of belonging have
a positive tendency in their quality perceptions and are influenced by
these feelings in their purchasing decision.

One of the most crucial points of marketing activities is to
direct consumer perceptions in a way that will benefit businesses. The
most important supporters of the businesses that successfully maintain
their perception management in this process are advertisements. One
of the most successful ways to touch the consumer’s mind and convey
the desired message to the target audience is to use the creative aspect
of advertisements effectively. In this way, consumers’ mind maps are
reached and the message is delivered correctly. Therefore, emphasizing
creativity in advertisements is very important for businesses.

Inline with this information, this study aims to show how
creative advertisements take place in the shopping world of consumers
and to examine their effects on brand components.

I. Advertisement and Advertising

The origin of the concept of advertisement (réclame) is French. It
is derived from the Latin word “domare” meaning “to call” (Tikves,
2005: 194).

In the definition of advertising by the American Marketing
Association; Promotional actions of any product, service, idea or idea
that are an impersonal sales effort at a cost (Bennett, 1995).

The basis of the concept of advertising, which has various purposes,
is to bring products and services to the consumer and to help consumers
focus on these products and services through the steps that will direct
them to purchasing activity. Advertising is the art of creating and
presenting effective and creative advertisements.

Advertising is basically presented to convey a message about
products, services and behavioural patterns to the target audience
determined by advertising organisations in order to evoke a reaction in
the audience. In this sense, the consumer’s response can be behavioral
or perceptual. For example, advertising can create a behavioral pattern
in the consumer regarding the product or brand. When the consumer
response is behavioral, the consumer can buy the productor increase
the amount of purchase. Advertising sponsored not only by commercial
firms, but also by charities and non-profits; It is one of the most effective
ways of persuading, informing and reminding, no matter what product
and what purpose it serves (Kotler vd., 2014).

Il. Advertisement and Creativity

The concept of creativity is a phenomenon that started with the
existence of mankind and is present in every human being.

Although creativity in literature is defined as a way of thinking, this
thinking includes questioning, feeling, understanding, comprehending,
solving problems and generating new ideas (Kale, 1994: 4-7).

It is difficult to limit the concept of creativity to a single definition.
While targeting one thing, it also requires the coordination of many
other factors. “Creativity is a creation and skill set that is both focused
and versatile” (Daniels & Peters, 2015).

The role and effect of the concept of creativity in advertisements is
very important. It is one of the indispensable elements in the emergence
of an advertisement. Every factor that makes an advertisement different
and impressive from the other directly affects the products and services
and therefore, plays an active role in determining the position of the
enterprises in the market. In this sense, creativity is a concept that

makes an advertisement unique and different, provides competitive
advantage, and adds value to products and services. The move that will
ensure success for businesses is to use this concept in the right place
and time and to target the determined market segment. Some preferred
creative advertisement examples are given in Table 1.

TABLE 1 | Creative Ad Examples

Creative
Advertising Explanation Source
Examples
Faber Castel .
branded pencil. service plan
https://www.

The naturalness
of the paintin
the advert was

emphasised.

dijitalajanslar.com/
yaratici-reklam-
afisleri/

—

Bose branded lens. Agency Medina

In the Turgul DDB
advertisement, it https://bigumigu.
was emphasized com/haber/13-

that the lens brings kirmizi-reklam-
a new light to the odullerinin-

perspective. kazanan-tum-isleri/

Agency Graphx
Efsina branded salt.  https://bigumigu.
With folic acid salt, com/haber/13-
now babies are kirmizi-reklam-
stronger. odullerinin-

kazanan-tum-isleri/

lll. Brand Components and Creativity

The brand concept includes activities that promote a product or
service. The concept of brand has been defined in different ways in the
literature;

For Aaker, a brand is much more than a name and a logo. The promise
of a business to its customers to deliver not only the functional benefit
of the productor service, but also the emotional and social benefits
(Aaker, 2014, s. 1).

Brand definition of the American Marketing Association (AMA) is
that; it is a business or business community and a seller; it is the whole
of names, symbols, designs, smells, tastes and signs that enable to
identify its products and services and to distinguish it from the products
and services of competing businesses (Kotler & Keller, 2012, s. 241).

The identification of the concept of brand with creativity takes place
under the title of advertising. Businesses benefit from advertising
in the promotion of their products and services and this cooperation
reaches dimensions that will benefit businesses with the creativity of
advertising. The goals of businesses investing in a productor service
are to include moves that will turn their sales into profits and to create
value by establishing successful customer relationships. It is desired to
create brand loyalty by introducing the created brand to the public and
informing the public. It is inevitable that consumers who are connected
to the brand create value. It is expected that consumers who have
positive attitudes towards the brand will be positive and optimistic in
the same direction of perceived quality phenomena. It is expected that
consumers with positive brand attitudes will have a paralle view of their
orientation towards products and services and their purchase intention.
Purchasing activity, which is created by the phenomenon of need and
various elements, takes place under the influence of these attitudes.
For this reason, advertising is the first promotional mix element that is
desired to be utilized and comes to mind on the wayout.

IV. Literature Review

Some of the studies carried out are shown in the Table 2.
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TABLE 2 | Previous researches in this area

References Method Research Results
Aresearch on how the creative effects of The attractiveness and
- using mascots in the past affect brand reliability of the brand mascot
Shimpi (2021) Survey image, brand credibility and brand have played a mediating role in
attractiveness today. creating a brand image.
The fact that the consumers
reacting to the advertisement
are positive due to the influence
Modig and Dahlen Survey Consumer profiles’ perceptions and of some factors, the individual
(2020 evaluations of creativity creativity of the consumers
or the creativity of the
advertisement were evaluated
as effective.
The most important factors in
; - The role of factors that reduce and advertising success;
Ansari and Riasi . - ) .
2016) Survey increase adver'('lsyng effectiveness in lzl?rand y
advertising success 2. Advertising creativity
3. Customer Relations
The different preferences of the
stakeholders involved in the
Qualitative Process, relationships and dynamism- process (ad agency employees,
Mahsa (2016) research enhancing factors related to the concept customers, those involved in
of creativity in advertising the campaign and government
employees) enriched the overall
perspective.
Software with a number of smart The importance of the concepts
Barker (2015) Qualitative  features that copywriters use in creative of efficiency, speed and
research ad development processes, advantages  flexibility and their contribution

and disadvantages to this process are emphasized.

TABLE 2 | Previous researches in this area (more)

References Method Research Results
How the creative process It has been revealed that there are two
Qualitative in advertising agencies practices that enable creative processes
Grahle (2015) ) I
research progresses and the factors  to be organized, conflicts between these
involved in this process practices and different tastes.
[Some of the copywriters disagree,
o Comparison of past and the creativity factor remains constant
Qualitative o ;
Owens (2014) present advertising orincreases,
research - ) -
creativity perceptions. [ Contribution to role-based
advertising
Creative advertising and
marketing management . . .
N g. 9 ) The importance of using advertising
relationships, strategies R -
Terkan (2014) Survey creativity in market activation was
developed to overcome .
I emphasized.
the expanding global
market.

How does increased
advertising creativity
affect advertising
effectiveness? Evaluation

It has been concluded that the

Pre-test and perception of advertising creativity

Chen (2011)

experiment . varies depending on the consumer
P in terms of brand pending
" - mood.
difference and advertising
difference.

V. Purpose of The Research

The aim of this study is to reveal how creative advertising, which
is one of the types of advertising concept and of great importance
for businesses, affects the brand image in the minds of consumers. In
addition, the effects of creative advertising on perceived quality, brand
loyalty and purchase intention will be examined.

VI. Importance of Research

As a result of the literature review, few academic studies that reveal
the relationship between the concept of creative advertising and brand
image have been found. In this study, the effects of creative advertising
on the brand image were tried to be determined, the strength and
direction of the relationship between the two concepts and other brand
components were determined; It is aimed to contribute to the literature
by examining the effects of perceived quality, brand loyalty and
purchase intention.

VII. Model of the Research

Inline with the purpose of the research and literature review, the
hypotheses of the research are as follows:

H1: The role of creative advertising on brand image has a positive
and significant effect on purchase intention.

H2: The role of creative advertising on brand image has a positive
and significant effect on brand loyalty.

H3: The role of creative advertising on brand image has a positive
and significant effect on perceived quality.

H4: Brand loyalty has a positive and significant effect on purchase
intention.

H5: Perceived quality has a positive and significant effect on
purchase intention.

The research model to be evaluated for the hypotheses of the research
was created as in Figure 1;

FIGURE 1 | Research Model

/

~

Brand Loyalty

Brand Image

Purchase
Intention

Perceived
Quality

o )

VIIl. Population and Sample

The population of the research is consumers over the age of 18 who
shop online. The sample group of the research consisted of (485 people)
selected from this population by sampling.

IX. Demographic Findings

Of the participants in the study group (485 people), 62% were female
and 38% were male s. 48% of these participants are 18-29 years old,
36% are 30-44 years old, 8% are 45-54 years old, 8% are 55 years old
and over. As for the marital status, 46% of the respondents are married
and 54.0% are single. This group consists of 4.9% of the participants
with a high school degree or below, 18.4% of the participants at associate
degree level, 43.3% of the participants at the undergraduate education
level, and 33.4% at the graduate education level. Their income levels
are 35% of the participants with a monthly income of 5500 TL and
below, 18% of the participants with a monthly income of 5501-10000
TL, 15% of the participants with a monthly income of 10001-15000 TL,
18% of them with a monthly income of 15001 Of the participants in the
range of -20000 TL, 14.0% have a monthly income of 20001 TL and
above. 40% of the participants are civil servants, 35% are students, 8%
are self-employed participants, and 6% are retired participants.

X. Results

A. Findings Regarding the Validity and
Reliability Analysis of the Scales Used in the
Study

In this section, firstly, the Confirmatory Factor Analysis (CFA)
method was used to analyze the construct validity of the scales to be
used in the testing of the research model. As a result of the analyzes
made, the values of fit indices obtained separately for the scales used as
data collection tools in the research were obtained as in Table 3.
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TABLE 3 | The Values of Fit Indices for CFA for Scales

x2/sd GFI NFI IFI CFI RMSEA
Accefi:ab'e <5 >0,85 >0,90 >0,90 >095 <008
Good Fit <3 >0,90 >0,95 >095 >097 <005
Brand 4377 0,964 0,968 0,975 0,975 0,084
Image
Brand 3,652 0,981 0,987 0,990 0,990 0,074
Loyalty
Perceived 0,000 1,000 1,000 1,000 1,000 0,000
Quality
Purchase 0,089 1,000 1,000 1,000 1,000 0,000
Intention

B. Structural Equation Modeling Findings of
the Research Hypotheses Test

In this section, the research model and hypotheses are examined
through structural equation modeling with in the scope of the AMOS
program, and the findings obtained from this analysis are included. In
the AMOS package program, the research model was created in the
form of the diagram given in Figure 2. In order to increase the goodness
of fit for this model, it was determined whether it was theoretically
appropriate or not and modification processes were also carried out.

FIGURE 2 | AMOS Diagram of the Research Model

2
i
!
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The goodness-of-fit indices obtained as a result of the analysis applied
to the final version of the model created as a result of the modification
processes in Figure 2 are given in Table 4.

TABLE 4 | Fit Index Values of the Research Model

X2/sd GFI NFI IFI CFI RMSEA

Acceptable Fit <5 >0,85 >0,90 >0,90 >0,95 <0,08
Good Fit <3 20,90 >0,95 20,95 >0,97 <0,05
Model 4,412 0,86 0,912 0,931 0,931 0,084

According to the results in Table 4, the goodness-of-fit indices of
the research model’s test result were ¥2/sd=4.412<5; GFI=0.860>0.85;
NF1=0.912>0.90; IF1=0.931>0.90; CFI1=0.931<0.95 and
RMSEA=0.084>0.08. As a result of these values, the tested research
model shows an acceptable level of goodness-of-fit with the data
according to y2/sd, GFI, NFI and IFI fit indices. CFI and RMSEA fit
indices are also very close to acceptable levels.

The findings regarding whether the relationship between the variables
included in the tested model are significant or not are as given in Table
5.

TABLE 5 | Structural Equation Modeling Findings for
Testing the Research Model

. A Regression
Hypothesis Relationship Paths Coefficient Std Error p Result
H1 PurchaseIntention «— Brand -0,009 0362 0981 Rejection
Image
H2 Brand Loyalty «— Brand Image 0,732 0,049 0,000 Acceptance
H3 Perceived Quality «— Brand 0967 0044 0000  Acceptance
Image
Ha Purchase Intent «— Brand 0,798 0058 0000  Acceptance
Loyalty
H5 Purchase Intent «— Perceived 027 0,381 0479 Rejection

Quality

According to the findings in Table 5,

[The H1 hypothesis was rejected. Accordingly, it was determined
that the role of creative advertising perceived by the participants on
the brand image did not have a statistically significant effect on the
purchase intention of the participants (p>0.05).

[The H2 hypothesis was accepted. Accordingly, it was concluded
that the role of creative advertising and the perceived brand image
of the participants had a positive and significant effect on the brand
loyalty of the participants (p<0.001). In other words, it can be said
that as the brand image perceived by the participants with the role of
creative advertising increases, their loyalty to the brand also increases
significantly.

[The H3 hypothesis was accepted. Accordingly, it was determined
that the role of creative advertising and the perceived brand image of
the participants had a positive and significant effect on the perceived
quality of the participants (p<0.001). In other words, as the brand
image perceived by the participants with the role of creative advertising
increases positively, the perceived quality level of the brand also
increases significantly.

[1The H4 hypothesis was accepted. Accordingly, it was determined
that the brand loyalty perceptions of the participants had a positive and
significant effect on the purchase intention of the participants (p<0.001).
In otherwords, as the loyalty of the participants to the brand increases
positively, their purchase intention also increases significantly.

[1The HS5 hypothesis was rejected. Accordingly, it was concluded that
the perceived quality level of the participants did not have a statistically
significant effect on the purchase intention of the participants (p>0.05).

CONCLUSION AND RECOMMENDATIONS

This study was conducted to reveal in which direction and how
creative advertising affect consumers’ approaches to brands in their
daily lives, brand image in their minds, brand loyalty, perceived quality
and purchase intention.

With in the scope of the research, 485 consumers were reached and
face-to-face and online survey methods were used in the research,
the Structural Equation Model method was used to test there search
hypotheses. Research and Publication Ethics were followed in the study.

As aresult of the analyzes made; The effect of the participants’ role of
creative advertisements on brand image on brand loyalty and perceived
quality was found to be significant. In addition, the effect of brand
loyalty on consumers’ purchase intentions was found to be positive and
significant. However, it was determined that the role of the creative
advertisements perceived by the participants on the brand image did
not have a statistically significant effect on the purchase intention.
Likewise, perceived quality did not have a positive and significant
effect on consumers’ purchase intention.

The results obtained in our research, which examined the effect of
creative advertisements on brand image and brand loyalty, perceived
quality and purchase intention; it has a positive and significant effect
on brand loyalty and perceived quality; It also proves that brand loyalty
has a positive and significant effect on purchase intention. These
results were found to be compatible with the literature (Yang, 2006;
Malik, 2013; Kahraman&Eskalen; Uzunkaya, 2016; Alavijeh, 2018;
Ardalan&Hamidreza, 2017; Jovanovi¢ vd., 2016; Sriram vd., 2021;
2000; Demsar vd., 2022).

When the effect of the role of creative advertising on the brand image
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on the purchasing behavior and the effect of the perceived quality on
the purchasing behavior were examined, it was found that there was
no positive and significant effect. These results were not found to be
compatible with the literature. In some of these studies, brand image has
a positive effect on purchasing behavior, while in the remaining studies,
perceived quality has a positive effect on purchasing behavior (Adetunji
vd., 2014; Satriawan&Setiawan, 2020; Ahmed &Ashfaq,2013;
Reinartz&Saffert, 2013; Tsabitah, 2021, Till&Baack, 2013;).

When the effect of the concept of brand loyalty on purchase intention
was analyzed, a positive and significant relationship was found. This
result of the study was found to be compatible with some of the
results in the literature (Onurlubas, 2018; Ural &Perk, 2012; Eskiler &
Altunigik, 2017; Ahmedov,2020; Doganer&Armagan,2019; Celikkol,
2021; Uz& Mutlu, 2020; Yildiz&Kog, 2017; Armagan&Gider, 2017,
Gliven&Cavusoglu, 2019; Uygurtiirk& Togguoglu, 2022; Balakrishnan,
2014; Diilek&Aydin, 2020, Roozy vd., 2014; Almohaimmeed, 2019;
Jii-Soo, 2017; Susanto, 2013; Santoso&Cahyadi, 2014).

It has been observed that the creative aspects of advertisements
positively affect consumers’ image perceptions. It is seen that positive
image perception ensures that consumers create loyalty to the products
and services offered and that their quality perceptions are positive. This
synergy between products and services and consumers creates brand
loyalty and strengthens ties. Strong ties enable consumers to feel close
to products and services in times of need. It is thought that this bond
is the reason why brand loyalty positively affects consumer purchase
intention. On the contrary, the positive image perception created by
creativity did not have a positive effect on purchase intention. Many
other factors influence purchase intention. Consumers are under
the influence of many economic, socio-cultural, psychological and
personal variables, even in their intention to purchase. In the same way,
it explains the situation that perceived quality does not have a positive
effect on purchase intention.

As a result, the most important fact or that enables businesses to be
successful and profitable is that the products and services produced and
the brand create dare of high quality and presented to the consumer with
the right methods. In order for this to happen, businesses should pay
more attention to the effect of advertising activities on sales and profit
factors and make investments and plans to support this.
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oz

Yeterli kanit toplanmasina ve genel kabul gérmiis muhasebe ilkelerine uyulmasina ragmen denetgiler,
finansal tablolarda bazi yanlisliklar olduguna dair sinirli olumlu gérus vermektedirler. Calismada, 2022
yilinda Borsa istanbul'da faaliyet gésteren 599 isletmenin denetim raporlari icerik analizi yontemi ile
incelenmis ve sinirliolumlu goris alan 44 isletme belirlenmistir. Bu isletmelerin bagimsiz denetgilerinin,
sinirli olumlu goriis vermelerinin nedenleri belirlenmeye calisiimistir. Ayrica calismada, olumlu veya
sinirl olumlu goris alan isletmelerin denetim raporlarinda, dikkat ¢ekilecek hususlar bashidi altinda
hangi aciklamalara yer verdikleri konusu da yer almaktadir. Calisma sonucunda; 2022 yilinda Borsa
istanbul'da faaliyet gosteren isletmelerin sinirli olumlu gériis almalarinin nedenleri olarak; dava ve
icra takipleri, finansal yatinmlarin degerlemesi, serbest karsilik ayrilmasi konularinin basta yer aldig
gorilmektedir. Bunun yaninda; isletmenin strekliligi ile ilgili belirsizlik, isletme aleyhine agilmis
davalar gibi konular en fazla dikkat ¢ekilen hususlar olarak belirlenmistir.

Anahtar Kelimeler: Denetci Gorisleri, Sinirli Olumlu Denetim Gériisii, Borsa istanbul

AN EVALUATION OF THE REASONS FOR GIVING LIMITED
POSITIVE AUDIT OPINIONS FOR BORSA ISTANBUL
COMPANIES

ABSTRACT

Despite collecting sufficient evidence and complying with generally accepted accounting principles,
the auditors express a limited positive opinion that there are some misstatements in the financial
statements. In the study, the audit reports of 599 businesses operating in Borsa Istanbul in 2022 were
examined with the content analysis method and 44 businesses that received a limited positive opinion
were identified. We tried to determine the reasons why the independent auditors of these businesses
gave a limited positive opinion. In addition, the study also includes the explanations that companies
with positive or limited positive opinions include in their audit reports under the heading of matters
to draw attention to. In the results of working; The reasons why businesses operating in Borsa Istanbul
will receive limited positive opinions in 2022 are; it is seen that the issues such as litigation and
enforcement proceedings, valuation of financial investments, and setting free provisions are at the
forefront. Besides; issues such as uncertainty regarding the continuity of the business and lawsuits
filed against the business were determined to be the issues that attracted the most attention.

Keywords: Auditor Opinions, Limited Positive Opinion, Borsa Istanbul.
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GiRiS

Sermaye akisinin Oniindeki engellerin azalmasi, artan piyasa
entegrasyonu ve yiiksek frekansli ticaret platformlarimin gelistirilmesi,
yatirimetlarin daha genis bir sermaye piyasast setine katilmasini
saglamaktadir. Bununla birlikte, bu gelismeler ayni zamanda daha fazla
piyasa oynakligina da katkida bulunmaktadir. Biitiin bunlarin sonucu
olarak, denetci tarafindan dogrulanmis finansal tablolara ve ilgili
finansal muhasebe bilgilerine olan talep her zamankinden daha 6nemli
hale gelmektedir (Sultana, Singh ve Zahn, 2015, 72).

Son 20-30 yilda diinyayi etkileyen muhasebe skandallart nedeniyle,
hem yasa koyucular hem de yatirimcilar finansal raporlamanin
kalitesiyle giderek daha fazla ilgilenmeye baslamislardir (Sultana vd.,
2015, 72). Muhasebe skandallarindan, Enron, Worldcom ve Parmalat
skandallart diinya capinda bilyiik yanki uyandirmislardir. Tiirkiye’de
ise, Imar Bankas1 ve Pamukbank olaylar1 6rnek gosterilebilir.

Denetim kalitesindeki zayifliklar, diizenleyici kurumlar i¢in gergek
bir endise kaynagidir. Borsanin giivenilir bir sekilde faaliyet sunabilmesi
icin giivenilir finansal tablolara ihtiya¢ duyulmasi sonucunda (Cordos
ve Fiilop, 2015, 129) denetim kalitesi, diizenleyici kurumlar igin gercek
bir endise kaynagi haline gelmektedir (Rusmin ve Evans, 2017, 193).
Finansal tablolarin denetlenmesinden sorumlu olan bagimsiz denetgiler
ise, sermaye piyasalarinin gelismesi, ekonomik ¢evrenin saglikli
olarak olusturulmasi ve siirdiiriilmesi, finansal bilgilerin saglanmasi ve
tasarruflarin ekonomiye aktarilmasinin 6zendirilmesinde 6nemli bir rol
tistlenmektedirler (Ozveren ve Tiirel, 2021, 430).

Sermaye piyasasinin gelismesi ve giivenilir olmast konusunda
bu kadar onemli olan denet¢i goriislerinin incelenmesi ve finansal
tablolarin hazirlanmasindan sorumlu olan yoneticilerin bilmeyerek
yapmis olduklart hatalarin diizeltilmesinin saglanmasi gerekmektedir.
Bu amagla ¢alismamizda, 2022 yilinda sinirlt olumlu goriis almis
olan denetim raporlarinin nedenleri ve sonuglari ortaya cikartilmaya
calisilmustir.

Calismada sinirli olumlu goriis alan isletmeler ve sektdrel dagilimlart,
sinirlt olumlu goriis nedenleri ve sonuglarina deginilmektedir ve
denetci goriislerinde yer alan sinirli olumlu goriis nedenleri ve
sonuglar1 ayrintili olarak yer almaktadir. Bununla birlikte, isletmelerin
sadece sinirlt olumlu goriis almalarinin nedenlerinin incelenmesinin
yeterli olmayacagi, ayni zamanda gelecek caligmalar icin finansal
tablolarin hazirlanmasindan sorumlu olan yoneticilerin bu konulardaki
eksikliklerin nedenlerinin de belirlenmesi konusunda faydali olacagi
diistiniilmektedir. Muhasebe standartlar1 ve diizenleyici kurumlarin,
acik ve net finansal tablolarin hazirlanmasiyla ilgili bilgiler vermesine
ragmen, finansal tablolarin standartlara uygun olarak hazirlanmamasinin
basit bir bilgi eksikliginden mi yoksa hile kaynakli m1 oldugu konusunda
arastirmalar yapilmast gerekmektedir. Finansal tablolarin standartlara
uygun olarak hazirlanmamasinin sebepleri farkli olabilir. Finansal
tablolarin standartlara uygun hazirlanmamasinin sebeplerinden biri,
muhasebe ekibinin veya yoneticilerin belirli muhasebe standartlari
hakkinda yeterli bilgiye sahip olmamasi olabilir. Diger sebep, muhasebe
standartlariin karmagsikligi veya belirsizligi nedeniyle finansal tablolar
yanlis yorumlanmasi veya yanlis uygulanmasi olabilir. Son olarak,
isletmelerin finansal performanslarini daha iyi gostermek amaciyla
bilingli olarak bilango kalemlerini manipiile etmeleri veya finansal
raporlari yaniltict bir sekilde sunmalari gibi hile kaynakli olabilir. Bu
amagcla gelecek calismalarda bu konularin dikkate alinmasi gerektigi
distiniilmektedir.

Bu ¢aligmada; bagimsiz denetimin tarihgesi, daha sonra denetci goriis
tiirleri, literatiir taramasi, calismanin amaci ve yontemi, ¢alismanin
bulgular ve son olarak sonug ve onerilere yer verilmektedir.

I. BAGIMSIZ DENETiIMIN TARIHCESI

Denetimin tarihgesi Milattan 3000 yil oOncesine dayanmaktadir
(Maliye Hesap Uzmanlar1 Dernegi, 2013, 11). Son 500 yil dncesine
bakildiginda ise, ozellikle hileli islemlerin oniine gegmek ve finansal
tablolarin gilivenilirligini arttirmak amaciyla yasalar ve diizenlemeler
yapildig1 goriilmektedir. Bunlardan ikisi, hileli finansal tablolarin
azaltilmasi ve yaniltici islemler veya hileli iflaslar sebebiyle 1673
yilinda ¢ikartilan Fransiz Emirnamesi ile 1884 tarihli fiktif kar
dagitimlarini 6nlemek amaciyla Prusya’da ¢ikartilan yasadir (Maliye

Hesap Uzmanlar1 Dernegi, 2013, 12).

20. Yiizyilin basina gelindiginde, denetci raporundan, erken donem
Ingiliz etkisinin bir yansimasi olarak, genellikle bir sertifika olarak
bahsedilmistir. Denetgiler, standartlagtirillmamis bir raporla tutarlarin
gercek, adil, dogru veya benzeri bir sey oldugunu onaylamislar ve
¢ogu durumda rapor bir ya da iki ciimle igermistir (Church, Davis ve
McCracken 2008, 70). Diger durumlarda ise, nemli hesaplara ve/veya
islemlere atifta bulunularak raporda daha fazla ayrintiya yer verilmistir.
Ancak denet¢i raporunun standartlastirilmasi s6z konusu olmadigindan
kullanicilar, denetim raporunun ilettigi gilivence diizeyine iliskin
kararlarin1 kendileri vermek zorunda kalmiglardir (Church vd., 2008,
73).

Ingiltere’de 1879 yilinda anonim ortaklik olarak kurulmus bankalar
icin yillik zorunlu denetim sart1 getirilmistir. 1900 yilinda ¢ikarilan
Anonim Ortaklik Yasas1 (Companies Act of 1900) ile ticaret odasina
kayitl tiim girketler dahil olacak sekilde yasanin kapsami genisletilmistir
(Maliye ve Hesap Uzmanlart Dernegi, 2013, 13). ABD’de ise;
1929°daki borsa c¢okiisiiniin ardindan, Amerikan Muhasebeciler
Enstitiisti (AIA) ve New York Menkul Kiymetler Borsast (NYSE),
finansal raporlama uygulamalarini iyilestirmek ve kullanicilari
egitmek icin ortaklasa ¢alismiglardir. Denet¢i raporunun, bir sirketin
genel olarak belirlenmis muhasebe ilkelerini takip edip etmedigini
belirtmesini tavsiye etmislerdir. 1934 yilinda ise NYSE, bir kapsam
ve bir gorils paragrafi igeren standart bir raporun benimsenmesini sart
kosmustur. Kapsam paragrafi, bir denetimin neleri i¢erdigine dair bir
aciklama saglamistir. Denetgi, muhasebe kayitlarini test etmis, sirket
calisanlarindan kanit ve agiklama almig ve muhasebe ydntemlerinin
uygunlugunu degerlendirmistir (Church vd., 2008, 73).

Sonraki 60 yil boyunca muhasebe meslegi ve diizenleyici kurumlar,
denetci raporunun iislubuyla birlikte eksik, standart olmayan raporlarin
dogasina odaklanmislardir. 1947°de Denetim Prosediirleri Beyani
(SAP) No.23, sarth goriislere ve goriis bildirmekten kaginmaya izin
vermistir. 1961°de ise, (SAP) No.31 ile, olumsuz goriisler getirmistir.
Sarbanex- Oxley Yasasi’nin kabulil ile denet¢i raporu, tespit edilen
onemli zayifliklarin agiklanmasi da dahil olmak tizere hem mali tablolar
hakkinda goriis bildirmis hem de mali raporlama tizerindeki i¢ kontrol
hakkinda bir goriis igerebilmistir (Church vd., 2008, 73). ABD’de
PCAOB, “AS 3101 Denet¢inin Sinirlt Olumlu Goriis Bildirdiginde
Finansal Tablolarn Denetimine fliskin Raporu” standardi 15.12.2017
tarihinde yiiriirliige girmistir. Bu standartta kritik denetim konulari
(CAM) tlizerine diizenlemeler yapilmigtir. Kritik denetim konularinin
acgiklanmasi zorunlulugu, borsada islem goren biiyiik isletmelere 30
Haziran 2019, diger isletmelere ise 15 Aralik 2020 tarihinde veya
sonrasinda yayinlanan raporlar igin getirilmistir. Kritik denetim
konular1 i¢inde, finansal tablolar i¢in 6nemli olan ve finansal tablolarin
denetiminden kaynaklanan hesaplara veya agiklamalara iligkin konular
yer almistir. Bu konular, denetim komitesine iletilen veya iletilmesi
istenen konular olarak belirtilmistir (Karapinar ve Délen, 2020, 766).

Tirkiye’de ise; Seri X, No: 22 “Sermaye Piyasasinda Bagimsiz
Denetim  Standartlart Hakkinda Teblig”, 12.06.2006 tarihinde
yayimlanmigtir. Bu teblig ile Tiirkiye’deki diizenlemeler, uluslararasi
diizenlemeler ile uyumlu hale gelmistir. Uygulanmaya 01.01.2007
tarihinden sonraki denetim raporlar ile baslanan bu teblig ile denetim
raporlarinin igerik, sekil ve tiirleri degistirilmistir. Baslik, muhatap,
girig paragrafi, isletme yonetiminin sorumlulugu, bagimsiz denetginin
sorumlulugu, denetgi goriisli, denetginin imzasi, denetim raporunun
tarihi ve denetim kurulusunun adresi denetim raporunda bulunmasi
gereken unsurlar olarak belirtilmistir. Denetim raporuna, bagimsiz
denetcinin sorumlulugu ve isletme yonetiminin sorumlulugu béliimleri
eski diizenlemelere ek olarak eklenmistir (Uyar ve Celik, 2009, 141).
Son olarak TAASB’de 2011-2015 yillarinda yiiriitiilen caligmalar
sonucunda “’Finansal Tablolara iliskin Gériis Olusturma ve Raporlama
(ISA 700)” ve “Kilit Denetim Konularinin Bagimsiz Denetgi
Raporunda Bildirilmesi (ISA 701)” konulu standartlar yaymlanmustir.
Bu standartlarla denetim raporunun bigim ve igeriginde Onemli
degisiklikler yapilmasmin yaninda kilit denetim konularinin denetim
raporlarinda yer almasi saglanmistir (Kavut ve Giingér, 2018, 60).
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Il. DENETCi VE DENETCi GORUSLERI

Denetim raporunun hazirlanmasindan sorumlu olan denetgiler, bir
isletmenin makul bir siire boyunca siirekliligi devam ettirme kabiliyetine
iliskin 6nemli stipheler olup olmadigini degerlendirme ve finansal
tablolarin giivenilirligine iliskin goriis bildirme sorumluluguna sahiptir
(Carson vd., 2013, 354). Denetim raporu ise, isletmenin siirekliligine ve
finansal tablolarin giivenilirligine iliskin denet¢i goriisiinii igermektedir
(Habib ve Bhuiyan, 2011, 32).

Denetgi yilsonu finansal tablolari i¢in yapilan denetimde gerekli
tim denetim tekniklerini uygulamak suretiyle kanit toplamaktadir.
Dolayisiyla bu topladigr kanitlar neticesinde olumlu, olumsuz, sinirl
olumlu goriis ya da goriis bildirmekten kagmma gibi bir giivenceyi
finansal bilgi kullanicilarina verebilmektedir (Kaval, 2008, 172).

Denetgi 4 tiir goriis olusturmaktadir (Kaval, 2008, 181; Selimoglu ve
Uzay, 2011, 163):

1.0lumlu Goriis: Yeterli kanit toplanmast ve bu kanitlarin
degerlendirilmesi sonucunda finansal tablolarin 6nemli hatalardan uzak
oldugunun goriildiigii durumlarda verilen goris tiiriidir.

2.Sinirli Olumlu Goriis (Sartl): Yeterli kanitin toplandigi ve genel
olarak muhasebe ilkelerine uyuldugu, bazi kiigiik yanlisliklar olsa bile
finansal tablolara tamamiyla giivenilemeyecek durumlarin s6z konusu
olmadigi durumlarda verilen goris tiirtidir.

3.0lumsuz Goriis: Yeterli kanit toplandigi ancak yanlisliklarin tek
basina veya toplu olarak finansal tablolar i¢in 6nemli ve etkisinin ¢ok
yaygin oldugu durumlarda verilen goriistiir.

4.Goriis Bildirmekten Kaginma: Yeterli kanit toplanmasina ragmen
bazt durumlarin ortaya c¢ikmasindan dolayr goriis olusturulamamasi
durumlarinda verilen goriis tiiriidiir.

BDS 705 Standardina gére denetginin sinirli olumlu gériis vermesinin
nedenleri asagidaki gibi belirtilmistir (Ayanoglu ve Ddlen, 2020, 704):

1.Yanligliklar tek basma veya toplu olarak onemli, ancak finansal
tablolarda yaygin degildir.

2.Tespit edilmemis yanligliklarin finansal tablolar iizerindeki
muhtemel etkileri 6nemli, ancak yaygin degildir.

3.Denetcinin finansal tablolara iligkin sinirlt olumlu goriis vermesi
halinde denetim raporunda yer alan goriis paragrafinda “Sinirli Olumlu
Goris (Sartli Goriis)” basligini kullanmasi gerekir. Buna ek olarak BDS
700’tn zorunlu kildigi belirli unsurlarin yaninda denetim raporuna
sinirlt olumlu goriise sebep olan hususun agiklamasini (tanimint) igeren
bir paragraf eklemelidir. Bu paragrafin, denetim raporundaki goriis
paragrafinin hemen Oncesinde ve “Sinirli Olumlu Goriisiin (Sarth
Goriigin) Dayanagr” basligr altinda yer almasi gerekir (Altas, 2016,
144).

Goriildiigi gibi denetginin sinirli olumlu goriis vermesi igin
yanlisliklarin ve muhtemel etkilerinin 6nemli ancak yaygin olmamasi
gereklidir.

lll. LITERATUR TARAMASI

Ulusal ve uluslararas1 literatiirde denet¢i goriisleri ve denetim
raporlari ile ilgili ¢alismalar asagida yer almaktadir.

Uyar ve Celik (2009), yapmis olduklari ¢alismada IMKB’de islem
goren 316 sirketin 2006 yili denetim raporlarini incelemislerdir.
Calismada, denetim raporlarmin hazirlanmast sirasinda, Uluslararasi
Denetim Standartlar1 ve Sermaye Piyasas1 Kurulu tarafindan yaymlanan
tebliglere uygunluk dereceleri incelenmistir. Ayn1 zamanda denetim
goriisleri ile denetim sirketleri ve denetim raporlarinin eski diizenleme
ve standartlara uygunluk dereceleri ile denetim sirketleri arasindaki
iligkide aragtirilmigtir. Calismanin sonucuna gore; denetim raporlariin
denetim sirketlerine gore duyarhilik diizeyleri farklilagmakta, denetim
raporlar1 eski standartlara ve diizenlemelere gore hazirlandiginda
farklilagmakta, denetim raporlar1 genellikle dort biiylik denetim firmasi
tarafindan hazirlanmakta ve olumlu denetim raporu verilmektedir.
Bunun yaninda sarth ve goriis bildirmekten kaginan denetim
raporlari ise, dort biiyiik denetim firmasi digindaki firmalar tarafindan
diizenlenmektedir.

Sekizsu ve Ertag (2018), yapmis olduklar1 ¢aligmada, 2013-2014
yillarinda borsada islem goren 380 igletmenin, Kamuyu Aydinlatma
Platformu’nun internet sitesinde yaymlanan bagimsiz denetim
raporlarin1 incelemislerdir. Calisma sonucunda, 2013 yilindaki

denetim goriislerinde; Tiirk Denetim Standartlari veya SPK Denetim
Standartlarinin  uygulanmasinin  denetim goriisiinii  degistirmedigi
ortaya ¢ikmistir. Calismada, denetim goriislerinin, denetim sirketlerine
gore farklilastigi, denetimde kullanilan standart setine gore
farklilasmadig1 belirlenmistir. Standart seti ise, denetim sirketlerine
gore farklilagmaktadir. 2014 yilinda ise; denetim goriisleri, denetim
sirketleri ve standart setine, standart seti de denetim sirketlerine gore
farklilagmaktadir.

Ayanoglu ve Ddélen (2020), yapmis olduklart ¢alismada Borsa
Istanbul’da islem goren isletmelerin 2017-2018 yillarindaki denetim
raporlarini incelemisler, sinirlt olumlu goriis verilen raporlarin verilme
nedenlerini igerik analizi yontemi ile belirlemislerdir. Calismanin
sonucunda; 2018 yilinda 42 sirket ve 2017 yilinda 18 sirket olmak
iizere toplam 60 adet sinirlt olumlu goriis iceren rapor diizenlenmistir.
Sinirli olumlu goriis nedenleri ise; istirakler ve baglh ortakliklar ile ilgili
hususlar, alacaklar, finansal sikint1 ve karsiliklar ile ilgili konulardir.

Ozveren ve Tiirel (2021), yapmis olduklari calismada Borsa
Istanbul’da yer alan isletmelerin 2016-2020 yillari arasinda yayinlanan
5 yillik denetim raporlarint incelemislerdir. Toplam 2449 denetim
raporunun incelenmesi sonucunda dort biiyiik denetim sirketi ile diger
denetim sirketlerinin denetledikleri sirket sayilari, cinsiyetlerine gore
sorumlu ortak bas denetgilerin dagilimi, verilen denetim goriisii tiirleri,
sorumlu ortak bas denetgi basina diisen denetim sayisi, goriislerin
denetim sirketleri bazinda dagilimi belirlenmistir.

Ece ve Cadirct (2022), yapmis olduklari ¢alismada BIST 100’de
yer alan 2010/Q1 -2021-Q3 donemi i¢in finansal olmayan 77 firmanin
denetim goriislerini incelemiglerdir. Caligmada Driscoll-Kraay Tahmin
yontemine gore olumlu denetim goriisiiniin firma piyasa degerini
pozitif etkiledigi belirlenmistir. Denetim goriisiiniin, goriis bildirmekten
kaginma seklinde olmast durumunda ise negatif etkiledigi sonucu
ortaya ¢ikmustir.

Sevim ve Paga (2022), yapmis olduklar1 ¢calismada BDS 570 Isletme
Stirekliligi Standardina gore denetgilerin isletme siirekliligi goriisii
ile ilgili bir regresyon modeli olusturmaya ¢alismiglardir. Calismada
ayn1 zamanda denetgilerin goriislerini etkileyen faktorler belirlenmeye
calisilmstir.

Yasar ve Cetin (2023), yapmis olduklar1 c¢alismada, BIST’de
islem goren 379 sirketin 2017-2021 yillarma ait denetim raporlarini
incelemisler ve raporlarda imzasi bulunan sorumlu denetgi cinsiyetinin
kilit denetim konulari, denetim raporu gecikmesi gibi konulara
etkilerini  aragtirmiglardir.  Caligmanin  sonucunda; 2017-2021
yillar1 arasinda diizenlenen denetim raporlarmin %85’inin erkek
sorumlu denetgiler, %15’inin ise kadin sorumlu denetgiler tarafindan
imzalandig1 goriilmektedir. Kadm denet¢i sayisinin az olmasinin
sonucunda, denetim goriis tiirleri, kilit denetim konusu sayisi, denetim
rapor gecikmesi gibi konularda farkliliklar olabilecegi bulgular: ortaya
¢ikmaktadir.

Firth (1978) piyasanin denetcilerin smirli olumlu goriis vermesine
olumsuz tepki verdigine dair kanit saglamistir (Church vd., 2008, 82).

Chow ve Rice (1982), yapmis olduklari ¢alismada, sinirli olumlu
goriis verilmesinin denetgi degistirme davranisi {izerindeki etkisini
aragtirmiglardir. Calismada SEC’e kayith isletmelerden olusan
rastgele bir 6rneklemden elde edilen sonuglar, isletmelerin sinirl
olumlu goriis aldiktan sonra daha sik denetgi degistirdigi iddiasini
desteklemistir. Ancak, sinirli olumlu goriis alan isletmelerin, daha az
siirlt olumlu goriis verme gegmisi olan denetim firmalarina gegtigi
tespit edilmemistir.

Choi ve Jeter (1992), yapmis olduklari caligmada, sinirli olumlu goriis
alan denetim raporlarinin yaymlanmasindan sonra piyasanin, kazang
duyurularma duyarliliginin 6nemli 6l¢iide azaldigini tespit etmislerdir.

Krishnan vd. (1996), yapmis olduklari c¢alismada, smirli olumlu
denetim goriisii verilmesinin denetci degistirmeyi dogruladig: goriisiini
dogrulamiglardir. Ek olarak, denetgilerin gegis yapanlara sinirli olumlu
goriis verme olasiliginin daha yiiksek oldugunu tespit etmislerdir.

Firth (2002), yapmis oldugu ¢alismada, denetgilere 6denen denetim
dis1 hizmet {icretleri (danismanlik ticretleri) ile sinirli olumlu denetim
gOriisiiniin  verilmesi arasindaki iliskileri incelemistir. Danismanlik
ucretleri nispeten yiiksek olan isletmelerin, olumlu goriis alma
olasiligimin daha yiiksek oldugunu belirlemistir.

Azim ve Ahmed (2021), yapmis olduklari calismada, Banglades’te
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Dhaka Borsasi’nda 2014-2018 yillar1 arasinda bes yil boyunca islem
goren isletmeler i¢in verilen denetim raporlarini degerlendirmislerdir.
Bu yillarda olumsuz ya da goriis bildirmekten kaginma raporu
bulunamamustir. Yalnizca sinirli olumlu goriis alan bazi raporlar
bulunmustur. Bunun yaninda Banglades’te isletmelerin sadece %
5’inin dort biiyiik denetim firmasi tarafindan denetlendigi ortaya
cikmistir. Dort biiyiik denetim firmasinin, uluslararasi baglantilari ve
fiyat rekabeti nedeniyle Bangladesli isletmelerin finansal durumlarini
kontrol etmekte isteksiz olduklart belirlenmistir. Paydas baskisinin,
simirlt olumlu goriis verilmesini bile zorlagtirdigini, ayn1 zamanda
olumsuz veya goriis bildirmekten kaginma goriislerinin miisteri kaybina
yol agacagi i¢in denetim firmalarinin bu sekilde goriis bildirmesine izin
verilmedigi belirtilmistir.

IV. CALISMANIN AMACI VE YONTEMI

Bu ¢alismada; Borsa Istanbul’da yer alan 599 sirketin 2022 dénemine
ait denetim raporlari icerik analizi yontemi ile incelenmis ve denetim
raporlarinda sinirlt olumlu goriis bildiren denetgi goriisiine dayanak
olusturan nedenler ortaya koyulmustur. Arastirmada veriler, 2002
yilinda Borsa Istanbul’da islem goren isletmelerin Kamuyu Aydinlatma
Platformu (KAP)’nun internet sitesinde yayinlanan denetim raporlarinin
incelenmesi sonucu elde edilmistir. Incelenen raporlardan simrli olumlu
goriis alan ve dikkat ¢eken hususlara yer verilen toplam 56 isletmenin
denetim raporu icerik analizi yontemi ile incelenmistir. Dikkat ¢eken
hususlara yer veren isletmeler arasinda sinirli olumlu gériis alanlarin
yaninda olumlu goriis alan isletmelerde bulunmaktadir.

V. CALISMANIN BULGULARI

Calismanin  bulgulari, isletmelerin ve sektorel dagilimlarinin
gosterildigi genel bilgiler ile sinirli olumlu denetici goriislerinin
nedenlerinin ve sonuglarinin yer aldigi denetim raporunda yer alan
aciklamalar olarak ikiye ayrilmaktadir.

A. Genel Bilgiler

Caligmanzda 2022 yilinda Borsa Istanbul’da faaliyet gosteren 599
sirketin 44’1 smirh olumlu denetim goriisii almistir. Asagida Tablo
1’de smurlt olumlu denetim goriisii alan isletmeler, Tablo 2’de ise bu
igletmelerin sektorlere gore dagilimlart yer almaktadir.

TABLO 1 | Sinirli Olumlu Gériis Alan isletmeler

TABLO 2 | Sinirli Olumlu Gériis Alan isletmelerin Sektorlere
Gore Dagihmi

Sektorler zlar;: Yiizde

Bankalar 8 18%
Holdingler ve Yatinm Sirketleri 7 17%
Tekstil, Giyim Esyasi ve Deri imalat 5 12%
Spor Faaliyetleri, Eglence ve Oyun 4 9%
Araci Kurumlar, Gayrimenkul Yatinnm Ortaklig, 9%
Girisim Sermayesi Yatinnm Ortakligi

Kimya ilac Lastik ve Plastik Urlinler imalat 3 7%
Madencilik ve Tas Ocakgilig 2 5%
Gida, icecek ve Tiitlin imalat 2 5%
Orman Uriinleri ve Mobilya imalat 1 2%
Elektrik, Gaz ve Buhar 1 2%
Tas ve Topraga Dayali imalat 1 2%
Finansal Kiralama ve Factoring 1 2%
Kagit Kagit Uriinleri Basim imalat 1 2%
Toptan ve Perakende Ticaret 1 2%
insaat ve Bayindirlik isleri 1 2%
Gayrimenkul Faaliyetleri 1 2%
Konaklama 1 2%
TOPLAM 44 100%

1.Akdeniz Yatinm Holding A.S.

22.Marti Gayrimenkul Yatinm Ortaklidi A. S.

2. Aksu Enerji ve Ticaret A.S.

23. Mazhar Zorlu Holding A. S.

3. Albaraka Tiirk Katilim Bankasi A. S.

24. Menderes Tekstil Sanayi ve Ticaret A.S.

4. Atlantis Yatinm Holding A. §. ve Bagh Ortakliklar

25. Metro Ticari ve Mali Yatinmlar Holding A.S.

5. Besiktas Futhol Yatinmlan Sanayi Ve Ticaret A.S.

26. Pergamon Status Dis Ticaret A.S.

6. Bien Yapi Uriinleri Sanayi Turizm ve Ticaret A.S. ve Bagh Ortakliklar

27.QNB Finansbank A. S.

7. Birko Birlesik Koyunlulular Mensucat Ticaret Ve Sanayi A.S.

28. Rhea Girisim Sermayesi Yatinm Ortakligi A.S. . (ICU: Girisim Sermayesi Yatinm Ortakligi A.S. Unvan Degisikligi -2023

8. Desa Deri Sanayi Ve Ticaret A.S.

29. Royal Hali iplik Tekstil Mobilya Sanayi ve Ticaret A.S.

9. Doganlar Mobilya Grubu imalat Sanayi ve Ticaret A.S. ve Bagh Ortakliklan

30. San-El Miihendislik Elektrik Taahhiit Sanayi ve Ticaret A.S.

10. Ege Giibre Sanayi A.S.

31. Sénmez Filament Sentetik iplik ve Elyaf Sanayi A.S.

11. Ekiz Kimya Sanayi ve Ticaret A. .

32. S6nmez Pamuklu Sanayii A.S.

12. Eminis Ambalaj Sanayi ve Ticaret A.S.

33. Seker Finansal Kiralama A.S.

13. Euro Yatinm Holding A.S.

34. Sekerbank Tiirk A.S. ve Finansal Bagh Ortakliklari

14. Europap Tezol Kagit Sanayi ve Ticaret A.S.

35. Tek-Art Ingaat Ticaret Turizm Sanayi ve Yatinmlar A. .

15. Fenerbahge Futhol A.S.

36. Tetamat Gida Yatinmlan A.S.

16.Galatasaray Sportif Sinai ve Ticari Yatinmlar A. $. ve Bagl Ortakliklan

37. Trabzonspor Sportif Yatinm ve Futbol isletmeciligi Ticaret A.S.

17. Giibre Fabrikalar Tiirk A. S.

38. Tiirkiye Garanti Bankasi A.S.

18. Ipek Dogal Enerji Kaynaklan Arastirma ve Uretim A.S.

39. Tiirkiye Halk Bankasi A.S.

19. is Yatinm Menkul Degerler A. S.

40. Tiirkiye is Bankasi A. S.

20. Kervansaray Yatinm Holding A. .

41.Tiirkiye Sinai Kalkinma Bankasi A.S.

21.Koza Altin isletmeleri A.S.

42, Tiirkiye Vakiflar Bankasi T.A.0.

43. Umpas Holding A.S.

44, Yesil Gayrimenkul Yatirim Ortakligi A.S.
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Tablo 2’de goriildiigii gibi sinirli olumlu goriis alan isletmelerin
basinda bankalar gelmektedir. 1lk ii¢ sirada sirastyla Holdingler ve
Yatirrm Sirketleri ile Tekstil, Giyim Esyast ve Deri imalat sektorleri
yer almaktadir.

Bununla birlikte sarth ya da olumlu goriis almakla birlikte
denetim raporlarinda dikkat ¢ekilen hususlarin belirtildigi 20 isletme
bulunmaktadir. Tablo 3’de denetim raporlarinda dikkat geken hususlarin
yer aldigi isletmeler, Tablo 4’de bu isletmelerin sektorel dagilimlart yer
almaktadir.

TABLO 3 | Denetim Raporlarinda Dikkat Ceken Hususlar
Yer Alan isletmeler

12.Rhea Girisim Sermayesi Yatirnm
Ortakhdi A.S. (ICU: Girisim Sermayesi
Yatinim Ortakligi A.S. Unvan Degisikligi
-2023)

1.Can2 Termik A.S.

13.Royal Hali Iplik Tekstil Mobilya Sanayi

2.Ersu Meyve ve Gida Sanayi A.S. ve Ticaret AS

14.Servet Gayrimenkul Yatirim Ortakligi

3.Escort Teknoloji Yatinm A.S. AS

4.Galatasaray Sportif Sinai ve Ticari

Yatnimlar AS. 15.Silverline Endistri ve Ticaret A.S.

5.Halk Gayrimenkul Yatirim Ortakhgi 16.Sinpas Gayrimenkul Yatirim Ortakhigi
AS. AS.

6.ideal Finansal Teknolojiler ve

Danismanlik A.S. 17.Tekfen Holding A.S.

7.ipek Dogal Enerji Kaynaklari Aragtirma

ve Uretim A, 18.Tetamat Gida Yatinmlari A.S.

8.Kizilbiik Gayrimenkul Yatirim Ortakhg:

AS 19.Turkiye Garanti Bankasi AS.

9.Marmaris Altinyunus Turistik Tesisler

AS 20.Turkiye Halk Bankasi A.S.

10.Marti Gayrimenkul Yatinim Ortakhigi
AS.

11.0das Elektrik Uretim Sanayi Ticaret
AS.

TABLO 4 | Denetim Raporlarinda Dikkat Ceken Hususlar
Yer Alan isletmelerin Sektdrel Dagilimlari

Sirket

Sektorler Sayisi Yiizde
Gayrimenkul Yatinm Ortakhg: 5 25%
Elektrik Gaz ve Buhar 2 10%
Bankalar 2 10%
Gida, icecek ve Tiitlin 2 10%
Spor Faaliyetleri Eglence ve Oyun 1 5%
Teknoloji 1 5%
Mesleki, Bilimsel ve Teknik Faaliyetler 1 5%
Madencilik ve Tas Ocakgiligi 1 5%
Konaklama 1 5%
Girisim Sermayesi ve Yatirim Ortakhig 1 5%
Tekstil Giyim Egyasi ve Deri 1 5%
%gj;ﬁgya Elektrikli Cihazlar ve Ulagim 1 5%
Holdingler ve Yatirim Sirketleri 1 5%

TOPLAM 20 100%

Tablo 4’de goriildiigii gibi, denetim raporlarinda dikkat g¢eken
hususlarm yer aldig1 isletmelerin sektérel dagiliminda %25 oraninda
gayrimenkul yatirim ortakligimin bulundugu goriilmektedir.

Sinirli olumlu goriis alan igletmeleri denetleyen denetim sirketleri
dagilimlari Tablo 5°te goriilmektedir.

TABLO 5 | Sinirli Olumlu Gériis Alan isletmeleri Denetleyen Denetim Sirketleri

Dagilimi
Denetim Sirketleri Denetlenen Ulusal/Uluslararasi
Sirket Sayisi
Giiney Bagimsiz Denetim ve SMMM A.S. 9 Uluslararasi (EY)
Eren Bagimsiz Denetim A.S. 3 Uluslararasi(Grant Thornton)
KPMG Bagimsiz Denetim A.S. 3 Uluslalararasi
Giireli YMM ve Bagimsiz Denetim Hizmetleri A.S. 3 Uluslararas (Baker Tilly)
DRT Bagimsiz Denetim ve SMMM A.S. 2 Uluslararas (Deloitte)
Pw( Bagimsiz Denetim ve SMMM A.S. 2 Uluslararas!
Birlesim Neks Bagimsiz Denetim A.S. 2 Uluslararasi(JPA International)
Reanda Aren Bagimsiz Denetim ve SMMM A.$ 2 Uluslararasi(Reanda International)
PKF Aday Bagimsiz Denetim A.S. 2 Uluslararasi (PKF)
Crowe Olgu Bagimsiz Denetim ve YMM A.S. 2 Ulusararas ((rt?we Horwath
International)
Giincel Bag Denetim ve D: lik A.S. 1 Uluslararasi (Groupe Laviale Sohaca)
i . . Uluslararasi (Praxity Global Alliance
Yeditepe Bagimsiz Denetim ve YMM A.S. 1 of Independent Firms)
Deneyim Bagimsiz Denetim ve Danismanlik A.S. 1 Uluslararasi(Nexia International)
irfan Bagimsiz Denetim ve YMM A.S. 1 Ulusal
HSY Danismanlik ve Bagimsiz Denetim A.S. 1 Uluslararas (Crowe Global)
Reform Bagimsiz Denetim A.S. 1 Ulusal
Mega Global Uluslararasi Bagimsiz Denetim A.S. 1 Uluslararasi (IFAC)
Elit Bagimsz Denetim ve YMM A, 1 Ulslaarasi (CPA Assodiates
International)
Goriis Bagimsiz Denetim A.S. 1 Ulusal
AACBagimsiz Denetim ve Danismanlik A.S. 1 Ulusal
TTK Bagimsiz Denetim ve YMM A.S. 1 Ulusal
RSM Turkey Arkan Erglp Uluslararasi Bagimsiz 1 Uluslararas! (RSM international)
Denetim A.S.
Finansal Eksen Bagimsiz Denetim ve Danismanlik A.S. 1 Ulusararas (ngeva Group
International)
Istk YMM ve Bagimsiz Denetim A.S. 1 Uluslararasi (BKR International)

Tablo 5°de, sinirli olumlu goriis alan isletmeleri denetleyen denetim
sirketlerinin dagilimi yer almaktadir. Tabloda goriildiigi gibi 9 isletme
ile en fazla smirlt olumlu goriis veren Giiney Bagimsiz Denetim ve
SMMM A.S.’dir. Onu, 3’er isletme ile Eren Bagimsiz Denetim A.S.,
KPMG Bagimsiz Denetim A.S., Giireli YMM ve Bagimsiz Denetim
Hizmetleri A.S. takip etmektedir. Tablo 3’te ayrica simurli olumlu goriis
veren denetim isletmelerinin ulusal/uluslararas1 olup olmadiklar1 ve
uluslararasi denetim isletmeleri ile lisans anlagmalar1 olup olmadigina
iligkin agiklamalarda yer almaktadir. Uluslararas1 bir denetim isletmesi
ile lisans anlagmasi olan 17 denetim isletmesi bulunmaktadir.
Calismada; bu bilgilere denetim isletmelerinin KAP internet sayfalar
ve Isletmelerin web sayfalarindan ulasilmaya calisiimistir. Lisans
anlagmasinin bulunmadigi isletmeler, ulusal isletme olarak belirtilmistir.
Uluslararast yazan igletmelerin yaninda ise lisans anlagmasi olan
uluslararasi denetim isletmelerinin isimleri yer almaktadir.

TABLO 6 | Sinirli Olumlu Gorils Alan isletmeleri Denetleyen Denetim
Sirketlerinin Dért Biiyiik Denetim Sirketleri lle Karsilagtinimasi

Denetlenen Sirket

Denetim Sirketleri Sayisi Yiizde

E&Y Bagimsiz Denetim A.S. 9 20%
KPMG Bagimsiz Denetim A.S. 3 %
DRT Bagimsiz Denetim ve SMMM A.S. 2 5%
PwC Bagimsiz Denetim ve SMMM A.S. 2 5%
Diger Denetim irketleri 28 63%

TOPLAM 44 100%

Erciyes Universitesi Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi
Erciyes University Journal of Faculty of Economics and Administrative Sciences
https://dergipark.org.tr/tr/pub/erciyesiibd

Sayi: 67 | Number: 67



86

Ozcetin, N.

Tablo 6’da, sinirlt olumlu goriis alan isletmeleri denetleyen
denetim sirketlerinin toplam sayilarinin diger denetim sirketleri ile
karsilastirilmasi yer almaktadir. Tabloda goriildiigli gibi, en yiiksek
orana 9 sirket (%20) E&Y gelmektedir. Bunu 3 sirket (%7) ile KPMG
takip etmektedir. Dort biiyiik denetim sirketinin toplam denetlenen
isletmelerdeki oran1 %37°dir. Geri kalan %63’lik kisma ise diger
denetim sirkertleri tarafindan smirli olumlu goriis verilmistir. Burada
goriildiigii dort biiylik denetim sirketi isletmelerin %37’sine sinirl
olumlu goriis vermistir. Diger sinirli olumlu goriis alan isletmelerin
% 63’line ise diger denetim sirketleri tarafindan sinirli olumlu goriis
verilmistir.

B. Denetim Raporlarinda Yer Alan Aciklamalar

Denetim raporlarinda yer alan smirli olumlu goriis nedenlerinin yer
aldig1 agiklamalar asagida yer almaktadir.

Sinirh Olumlu Goériis Aciklamalar:

2022 yili denetim raporlarinda sinirlt olumlu goriis alan 44 isletmenin
denetim raporu agiklamalarinda yer alan konular asagidaki tabloda yer
almaktadir

TABLO 7 | Sinirl Olumlu Gériis Alan isletmelerin Denetim
Raporlarinda Yer Alan Aciklamalar ve isletme Sayilari

yapilandirilmas: ve dogrulugunun tespit edilmesi, maddi duran
varliklarin yeniden degerlemesi, acilis bakiyelerinin tespit edilememesi,
vergi hesaplamalarindaki hatalar, envanter islemlerine katilimin
saglanamamas! ve teminat- rehin-ipotek-kefalet bilgilerinin yetersiz
olmasi durumlaridir.

Tablo 7°de belirtmis oldugumuz agiklamalarin ayrintilart asagida
sunulmustur.

a)Dava Dosyalart: Tsletmelerin 6zellikle agilmis ve devam eden dava
dosyalari, yiiksek tazminat 6denme ve icra takipleri olasilig1 nedeniyle
stireklilikleriyle ilgili belirsizliklere yol agmaktadir.

TABLO 8 | Dava Dosyalari

Konu Gorlis Dayanagi Sonug
Agllm!§ ve devam isletmenin siirekliligine
Dava eden is ve tazminat iliskin belirsizlik snemli
Dosyalari davalariile icra takibi 3

bulunmaktadir. déizeydedir.

Kaynak: KAP internet Sitesi [sletmelerin Denetim Raporlari

Tablo 8’de goriildiigii gibi, isletmelerin agilmis ve halen devam
eden dava dosyalari bulunmaktadir ve bu davalarin sonuglarinin
kestirilememesinden dolayi karsilik ve teminatlarin tutarlari tam olarak

isletme tespit edilememektedir. Bu durumda isletmelerin siirekliligine iligkin
Agiklama Sayisi belirsizlikler bulunmaktadir.
Dava - icra Takioleri 10 b)Finansal Yatirimlar: Finansal yatirimlar, uzun vadeli amaglarla
P satin alman finansal varliklara denir. Hisse senedi, devlet tahvili,
Finansal Yatinmlarin Degerlemesi 7 ozel sektdr tahvili gibi finansal varliklara yapilan yatirimlar finansal
Serbest Karsiliklar 7 yatirimlardir ve gergege uygun deger ile Olgiilmektedirler. Doénem
N icinde olusan gercege uygun degerdeki degisiklikler kar veya zarar
Bagli Ortakliklar 6 hesaplarinda ya da dzkaynak hesaplarinda muhasebelestirilir. Higbir
Ticari ve Ticari Olmayan Alacaklar 5 sekilde sonug¢ hesaplarma aktarilamayan bu tutarlar, sermayeye ilave
edilebilirler (Dizman, 2015, 282-283).
Stoklar 5
isletmenin stirekliligi 4 TABLO 9| Finansal Yatirimlarin Degerlendirilmesi
Mutabakat saglanamamasi 4 Konu Gorlis Dayanagi Sonug
TMS 40 Yatinm Amach Gayrimenkullar 3 TFRS uyarinca finansal
Tasarruf Mevduati Sigorta Fonuna Devir 3 yatjrlrp!arun qergege uygun
- degeri ile degerleme Yatinm tutarinda
Alacaklar Igin Karsilik Ayrilmasi 3 yapilmasi gerekmektedir. herhangi bir
N T ) Finansal yatinmin maliyet diizeltmenin
Deger Dusukligl Hesaplamalar 3 Flna[\saIYat!rl'mIarl‘n bedeli ile finansal tablolarda _gerekip
. Degerlendirilmesi
Konsolidasyon ve Serefiye 2 yer almasi, net defter gerekmedigi
- - " degeri ile ilgili yeterli ve ile ilgili tespit
Konkordato - Borglarin dogrulugu ve tamhg 2 uygun denetim kanitielde  yapilamamustir.
TMS 16 Maddi Duran Varliklarin Yeniden edilememesine neden
N . 2 olmaktadr.
Degerlemesi
- . X - K Kaynak: KAP internet Sitesi Isletmelerin Denetim Raporlari
Acihs Bakiyelerinin Tespit Edilememesi 1
Vergi Hesaplamalari 1 Tablo 9°da gorildigii gibi; gergege uygun degerinin tespit
Verai ve SGK Borcl ] edilememesi nedeniyle, finansal tablolarda, finansal yatirimlar ile ilgili
crgive 8 or¢ar olarak herhangi bir degisiklik yapilip yapilmayacag: ile ilgili goriis
Envanter Islemlerine Katilim 1 ortaya koyulamamaktadir.
Teminat- Rehin-ipotek-Kefalet bilgilerinin c)Serbest Karsiliklar: Bankalar muhtemel zararlar igin karsilik
yetersizligi 1 ayirmaktadirlar. Ancak, BDDK Muhasebe ve Finansal Raporlama
— Mevzuati disinda ve ekonomik belirsizlik sonucunda ayrilan serbest
Denetci Gorisu 1 karsiliklar, donem net karin1 azaltic etki yapmaktadir (Akdogan, 2020,

Tablo 7°de goriildiigii gibi sinirlt olumlu goriis alan isletmelerin
denetim raporlarinda yer alan goriis dayanaklarinin; 10 isletme ile
dava ve icra takipleri, 7 isletme ile finansal yatirimlarin degerlemesi,
serbest karsilik ayrilmasi durumlarmin oldugu goriilmektedir. Bunlari
6 isletme ile bagli ortakliklarla ilgili sorunlar, 5 isletme ile ticari ve
ticari olmayan alacaklar ve stoklar, 4 isletme ile isletmenin siirekliligi
ile ilgili bilgisizlik ve isletmenin bor¢lulari ya da alacaklilar ile
mutabakat saglanamamasi gelmektedir. Bunlari sirasiyla 3’er isletme
ile yatinm amagh gayrimenkullerin degerlemesi, Tasarruf Mevduati
Sigorta Fonu’na devredilme, alacaklari icin karsilik ayrilmasindaki
sorunlar, deger diisiikligii hesaplamalart gibi sorunlar takip etmektedir.
Diger aciklamalar sirasiyla; Konsolidasyon ve serefiye, borglarin

14). Bu nedenle, bankalarin ayirmis olduklari serbest karsiliklarin kabul
edilemeyecegi ortaya ¢ikmaktadir.

TABLO 10 | Serbest Karsiliklar

Konu Goriis Dayanagi Sonug
BDDK Muhasebe ve Finansal Raporlama N
. P ) Muhtemel riskler igin, BDDK
Mevzuati disinda bir kismi gegmis )
Serbest N G ) ) Muhasebe ve Finansal
donemler icerisinde, bir kismi ise
Karsiliklar Raporlama mevzuati disinda

cari yilda aynilan serbest karsiliklar

bulunmaktadit serbest karsilik ayrilmistir.

Kaynak: KAP internet Sitesi Bankalarin Denetim Raporlari
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Tablo 10’da goriildiigii gibi burada sadece bankalar, ekonomik
belirsizliklerden kaynakli olarak BDDK Muhasebe ve Finansal
Raporlama Mevzuati disinda serbest karsilik ayirmiglardir.  Bu
durumun finansal tablolarda donem net kart tizerinde etkisi olacagi i¢in
sartli goriis sunulmustur.

d) Bagh Ortakliklar: Bir veya daha fazla isletmeyi kontrol
eden isletmeye, ana ortaklik; bagka bir igletme tarafindan kontrol
edilen isletmeye, bagl ortaklik denilmektedir. Ana ortaklik ve bagl
ortakliklarin varliklarinin, borglarinin, 6z kaynaklarmin, gelirlerinin,
giderlerinin ve nakit akislarinin tek bir igletmeye ait gibi sunuldugu
grup finansal tablolar1 konsolide finansal tablolardir (Findik ve Sentiirk,
2014,75).

TABLO 11 | Bagl Ortakliklar

Konu Goris Dayanagi Sonug

1. Bagli ortaklik faaliyetinin 1.Isletmenin finansal

gecici olarak durdurulmasi tablolarinda deger

s6z konusudur. azaligi tespit edilmistir.

2. isletmenin bagl ortakhg 2.Mahkeme karari

baska bir kuruluguna sonucu taraflar

6denmemis sermaye taahhiit anlasma yoluna

borcu bulunmaktadir. gitmisler ve grup
baglh ortakhigina
6denmemis sermaye
borcunu ve faizlerini
6deme taahhudiinde
bulunmustur.

3. Bagli ortaklik tarafindan, 3. Bagl ortakligin actig

isletmenin hisse senetlerinin, davanin sonuglarinin

bagli ortakliga satigsinin tahmin edilmesine

gegersiz oldugu ve hisse yonelik herhangi

devri bedelinin yasal faiziile  bir degerlendirme

iadesi talebi ile dava acilmasi  yapilamamistir.

s6z konusu olmakla birlikte,

bu dava ile ilgili karsilik

Bagh ayrimi yapilmamaktadir.
Ortakliklar

4. Bagli ortakliklarin

bir kismi 6nemli kabul
edilmeyen bagl ortakliklar
olarak degerlendirilmekte

4.Deger

disuklagi karsihg
mubhasebelestirilmis
olsaydi finansal

ve finansal varlik olarak
siniflandirimaktadir.

Bu finansal varliklar,
maliyet bedelleri ile
degerlendirilmektedir.
Bunlarin faaliyetleri
sinirlidir ve karsiliksiz net
varliklari bulunmaktadir.
TFRS 9 “Finansal Araglar”
Standardina gore; s6z
konusu finansal varliklarin
tasinan degerlerinin
tamami icin, ge¢mis tarihli
konsolide finansal tablolarin
acilis bilangosunda deger
dasuklagi ayriimasi
gerekmektedir.

varliklar azalacak,
gecmis yil zararlari ise
yukselecektir.

Kaynak: KAP internet Sitesi [sletmelerin Denetim Raporlari

Tablo 11°de gorildiigii gibi isletmenin bagh ortakligi ile ilgili
olarak 0denmemis sermaye borcu ve hisse senedi satiginin iptali
ile ilgili davalart bulunmaktadir. Her ne kadar borglarin 6denmesi
yoniinde anlagmaya varilmis ve borglarin 6denmesi i¢in taahhiitte
bulunmus olunsa da mahkeme kararinin sonuglariyla ilgili belirsizlikler
bulunmaktadir. Bagli ortakliklar finansal varlik adi altinda maliyet
bedeli ile degerlendirilmekte ve eski finansal tablolarda deger diisiikliigii
ayrilmadig1 i¢in gercek degerleri tespit edilememekte ve finansal
tablolarda ge¢mis yil zarari oldugundan daha az ortaya ¢ikmaktadir.

e) Alacaklarin Tahsili: Mal veya hizmet ticareti yapan isletmelerin
mal veya hizmetlere iliskin alacaklarin sonraki bir tarihte tahsil edilmesi
ile ilgili s6zlesme yapmalarinin sonucunda meydana gelen alacaklar,
ticari alacaklar olarak tanimlanmaktadir (Fidan, 2019, 38). Isletmenin

alacaklarini tahsil etme olanaklarini belirlemesi, en 6nemli sorunlardan
biridir. Alacaklarin tahsil edilip edilmeyeceginin belirlenmesi ile ilgili
olarak yapilacak hatalardan birincisi, alacaklarin bilangoda gercek
degerinden daha yiiksek veya diisiik gosterilmesine yol agmasidir.
Ikincisi ise; ayrilacak siipheli alacak karsiligi veya dogrudan zarar
yazilacak tutarin dénem karmin yanlis hesaplanmasina neden olmasidir
(Ayboga ve Aslanoglu, 2002, 53).

TABLO 12 | Alacaklarin Tahsili

Konu Goriis Dayanagi Sonug
1. Ana hissedarlardan 1. Alacagin tahsiline iliskin
birinden ticari olmayan alacak  belirsizlikler nedeniyle
bulunmaktadir. Bu alacagin alacaklarin tahsil edilebilecegine
vadesi bulunmamaktadir. iliskin herhangi bir kanaate

Alacaklarin
o Ayni zamanda bu alacak varilamamistir.

Tahsili L L
icin faiz geliri kaydi
yapilmig, ancak alacaga
iliskin herhangi bir tahsilat
gerceklestirilmemistir.
2 Faaliyetlerinden olusan, 2. Alacaklarin tutarinda herhangi
vadeleri 180 giin veya bir deger dustikliginin var
180 glinli ge¢mis ve iliskili olup olmadigi ile ilgili denetim
olmayan taraflardan proseddrleri uygulanamamistir.
ticari alacak bakiyesi
bulunmaktadir.
3. Bu alacaklarin Turk 3. Oz kaynaklar negatif olarak

Ticari Lirasina cevrilmesinden finansal tablo dipnotlarinda

Alacaklar, Kur  dolayi Diger Faaliyet Gelirleri ~ gosterilmistir. Bu durumda
Farki hesabinda kur farki geliri isletmenin strekliligine iliskin ciddi

muhasebelestirilmistir. stipheler olusmustur ve 6nemli

belirsizlikler gortlmustar.

4. Isletmenin borca batik
oldugu stiphesini destekleyen
isaretler bulunmustur ve isletme
yonetiminin gerekli tedbirleri
almasi gerekmektedir.

Kaynak: KAP internet Sitesi [sletmelerin Denetim Raporlari

Tablo 12’ de goriildiigii gibi isletmenin ana hissedarlarindan birinden
mal ve hizmet karsilig1 olmayan bir alacak bulunmaktadir. Bu alacak
ile ilgili olarak herhangi bir tahsilat s6z konusu degilken, isletmenin 6z
kaynaklar1 finansal tablolarda negatif olarak gériinmektedir. Isletmenin
stirekliligi ilgili ciddi siipheler bulunmaktadir.

f) Stoklar: Stoklar, net gerceklesebilir deger ve maliyet degerinin
diisiik olan1 ile degerlenir. Net gergeklesebilir deger ise igin normal
akigi iginde, tahmini satis fiyatindan, tahmini tamamlanma maliyeti
ve satis1 gerceklestirmek icin gerekli tahmini satis giderleri toplamimin
diislilmesiyle elde edilen tutar olarak tanimlanmaktadir (TMS2 Stoklar
Standardr).

TABLO 13 | Stoklar

Konu Goriis Dayanagi Sonug

1. Stoklar, ertelenmis vergi varligi ve gegmis
yillar karlari, satiglarin maliyeti, ertelenmis
vergi geliri/gideri, donem net kari ve
isletme faaliyetlerinden nakit akislaryla ilgili
dizeltme yapilmasinin gerekip gerekmedigi
ile ilgili tespit yapilamamistir.

1. Stoklarin durumu
islemlerin yiiksek
hacimde olmasindan
dolayi fiziki stok sayimiyla
go6zlemlenememektedir.

2. Stoklarin maliyetleri
veya maliyetleri
olusturan unsurlarin
detaylari ile ilgili
yeterli kanit elde
edilememektedir.

2. Stoklarin degerleri tam tespit edilemedigi
icin dlizeltme yapilmasinin gerekip
gerekmedidi ile ilgili degerlendirme

Stoklar yapllamam|§t|r.

3. Satislardan iade
alinan hareketsiz stoklar
bulunmaktadir.

3. Stoklarin tutarinda deger dustikligu olup
olmadigina iliskin denetim proseddrleri
uygulanamamistir. Bu sebeple bu tutarlarin
geri kazanabilirligine iliskin herhangi
duizeltme yapilip yapilmayacadi ile ilgili bir
kanit olusturulamamistir.

Kaynak: KAP Internet Sitesi isletmelerin Denetim Raporlari
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Tablo 13’de goriildiigii gibi denetim raporlarinda smnirli olumlu
goriis verilmig olan igletmelerin stoklarmin maliyet bedellerinin
hesaplanmasinda sorun yasandigi goriilmektedir. Bu sebeple konsolide
finansal tablolarda stoklarin ger¢ek degerleri ile yer alip almadig:
ile ilgili tespitler yapilamamakta ve stoklarmn sayiminda denetginin
bulunamamasi veya yiiksek hacimli stoklarin bulunmasi gibi sebepler
de stoklarin gergek miktarinin tespit edilmesinde sorun yaratmaktadir.
Ayni zamanda eski yillardan iade edilmis hareketsiz stoklarin bulunmasi
da stoklarda deger diistikliigiiniin tespit edilmesini engellemektedir.

g)Yatirrm Amach Gayrimenkuller:Gayrimenkuller, isletme
tarafindan deger artis kazanci ya da kira geliri elde etmek amaciyla
elde tutulmast durumunda yatirim amagh gayrimenkul olarak
degerlendirilmektedir. Bu gayrimenkullerin isletmenin sahip oldugu
diger varliklardan farki, bagimsiz nakit akislart yaratmalaridir (Gonen
ve Giiryel, 2016, 138-139).

TABLO 14 | Yatiim Amach Gayrimenkuller

Konu

Goriis Dayanagi

TMS 40 “Yatinm Amacli
Gayrimenkuller”

Sonuc¢

Yatirnm amagh
gayrimenkullerin

standardina gore yatirm  gercege uygun
amacli gayrimenkullerin  degerleri hakkinda
maddi duran varliklardan bir kanaate

aynistirllmasi ve gercege
uygun degerlerinin
dipnotlarda belirtilmesi
gerekmektedir.
Ayristirma igslemi yapilmis
olmasina ragmen
gercege uygun degerleri
tespit edilemedidi icin
TMS 40 standardina
gore O0lcme, kayda

alma ve sunum esaslari
uygulanamamaktadir.

varilamamistir.

Yatinm Amacli
Gayrimenkuller

Kaynak: KAP internet Sitesi isletmelerin Denetim Raporlari

Tablo 14’de goriildiigii gibi yatirnm amacli gayrimenkuller diger
maddi duran varliklardan ayristirilmasina ragmen gercege uygun
degerleri belirtilmedigi i¢in gergek degerleri hakkinda bir bilgi elde
edilememektedir.

h)Karsiliklar: Karsilik; gegmis olaylardan kaynaklanan, ger¢eklesme
zamani veya tutari belli olmayan ve ifasi halinde ekonomik fayda igeren
kaynaklarin isletmeden ¢ikmasina neden olacak olan yiikiimliilikklerdir
(Sevilengiil, 2020, 27). Karsiliklar daha genis bir anlatimla (Orten,
Kaval ve Karapinar, 2007, 560);

1. Isletmede meydana gelen gegmis bir olaydan kaynaklanr.

2. Odenecek olmasina ragmen tutari belli degildir veya

3. Tutar1 belli olmasima ragmen 6denip 6denmeyecegi veya ddenme
zamani ve ddenecek tutart belli olmayan borglardir.

TABLO 15 | Karsiliklar

gerekmektedir. Ancak simirli olumlu goriis alan isletmelerin finansal
tablolarinda karsilik ayirmadiklar: goriilmektedir.

i) Serefiye: Serefiye, igletmenin satin alinmasinda 6denen satig
fiyatinin, satin alinan isletmenin net varliklarmnin piyasa degeri
lizerindeki satin alma maliyetini agan kismidir. Serefiye, bir isletmenin
baska bir isletmeyi satin almasi sonucu ortaya ¢ikmaktadir. Serefiye,
muhasebe kayitlarina sadece isletme birlesmelerinde aktarilmaktadir
(Akgiin, 2011, 41). Isletme birlesmelerinin muhasebelestirilmesinde,
isletme birlesme maliyetinin ve edinilen igletmeye ait tanimlanabilir

varliklar ve yiikiimliiliiklerin gergege uygun degerlerinin dlciilmesi ve
belirlenmesi gerekmektedir (Akgiin, 2011, 51).

TABLO 16 | Serefiye

Konu Goriis Dayanagi Sonug¢

2019 tarihinde bir TFRS 3 “isletme
isletme satin alinmustir. Birlesmeleri” standardina
Aktif ve pasifleriyle gore tanimlanabilir
birlikte satin alinan bu varliklar ve Ustlenilen
isletmenin birlesme tanimlanabilir
tarihindeki 6nemli yukimliltklerin birlesme
tanimlanabilir varlk tarihindeki gercege
ve yukumlultklerinin uygun dederlerinin
gercege uygun dederleri  tespit edilmesi, konsolide
bulunmamaktadir. finansal tablolarin buna

Serefiye  Bagl ortakh@in finansal ~ gore diizenlenmesi ve

tablolar maliyet
bedeliile konsolide
edilmektedir. Bu kayit
sonucunda serefiye
kaydi bulunmaktadir.

serefiyenin de gercege
uygun degerler izerinden
hesaplanmasinin
yapilmasi gerekirken
gercede uygun degerler

tespit edilmediginden
diizeltme yapilip
yapilmamasi gerektidi ile
ilgili herhangi bir goris
olusturulamamaktadir.

Kaynak: KAP internet Sitesi isletmelerin Denetim Raporlari

Tablo 16’da goriildiigli gibi serefiyenin muhasebelestirilmesinde
maliyet bedeli kullanilmaktadir.  Gergege uygun deger tespiti
yapilmadig: i¢in finansal tablolarda degisiklik yapilip yapilmamast ile
ilgili olarak herhangi bir kaniya ulasilmas1 miimkiin olmamaktadir.

J) Konkordato: Konkordato, borglu ile alacaklilar arasinda saglanacak
anlagma ile borglarin yapilandirilmasint saglayan bir uygulamadir.
Mahkeme tarafindan tasdik edilir ve elinde olmayan nedenlerle finansal
durumu bozulmasma ragmen borglarit 6deyip ticari faaliyetlerini
devam ettirmek isteyen diiriist borglularin korunmasini amaglar (Bilen
ve Giiler, 2019, 83).

TABLO 17 | Konkordato

Konu Goriis Dayanagi Sonug
22 Haziran 2022 isletmenin
Konkordato tarihinden itibaren  sdrekliligine iliskin

konkordato sureci onemli stipheler

Konu Goriis Dayanagi Sonug¢ devam etmektedir.  bulunmaktadir.
Karsilik ayrilmis olsaydi, Kaynak: KAP Internet Sitesi Isletmelerin Denetim Raporlari
Dava veicra ertelenmis vergi hesaplamasi
Karsihklar takiplerine dahil edilerek yapilan hesaplama Tablo 17°de goriildiigii gibi isletme konkordato siirecindedir ve
3 iliskin karsilik sonucunda, vergi sonrasi donem stirekliligine iligkin slipheler bulunmaktadir.

ayrilmamaktadir.  kar veya zarari ile 6zkaynak

tutari daha dustuk olacaktir.

Kaynak: KAP internet Sitesi Isletmelerin Denetim Raporlari

Tablo 15°te goriildiigii gibi isletmeler aleyhine acilmis olan dava ve
icra takiplerinin sonucunun kestirilememesi durumu s6z konusudur.
Dava sonuglart olumlu veya olumsuz olsun, TMS 37 Karsiliklar,
Kosullu Borglar ve Kosullu Varliklar Standardina gore isletmelerin
bu durumu finansal tablolarinda belirtmeleri ve karsilik ayirmalari

k)Maddi Duran Varliklar: Maddi duran varliklarin ilk
muhasebelestirilmesinden sonra deger artist ve deger diisiikligiiniin
ortaya ¢ikmasi durumunda, yeniden degerleme veya maliyet
modellerinden biri secilerek muhasebelestirme yapilmasi gerekir.
Secilen modelin maddi duran varlik sinifinin tamamina uygulanmast
gerekir (Kaya ve Ding, 2007, 346).
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TABLO 18 | Maddi Duran Varliklar

Konu Goris Dayanagi Sonug
1.TMS 16 Maddi Duran 31 Aralik 2022 tarihi
Varliklar Standardina gére itibariyle bu yapilar
yeniden degerleme modeli  SPK tarafindan akredite
ile muhasebelestirilen edilmis bir bagimsiz
Uretim tesislerinin, degerleme kurulusu

. ruhsatlandirimasi tarafindan gercege

Maddi L
yapilmamis alani uygun degeri ile

Duran X
bulunmaktadir. degerlenmekte ve

Varliklar

2.Maddi duran varliklarin
degerlemesinde hatalar
bulunmaktadir.

ekli konsolide finansal
tablolarda yer almaktadir.
Yasal degeri ile gercege
uygun dederi arasinda
oldukga yiiksek bir fark
bulunmaktadir.

Kaynak: KAP internet Sitesi [sletmelerin Denetim Raporlari

Tablo 18’de goriildiigii gibi liretim tesisinin ruhsatlandirilmamis alani
i¢in de yeniden degerleme yapilmakta ve bunun sonucunda gergege
uygun deger ile yasal deger arasinda bir fark olusmaktadir.

1) Vergi ve SGK Bor¢lari, Kisa Vadeli Bor¢lar: Isletmenin kamuya
olan borglart ve bir yildan daha az bir zamanda 6demesi gereken
borglarinin bulunmasidir.

TABLO 19 | Vergi ve SGK Borglari- Kisa Vadeli Borglar

Konu

Goris Dayanagi

1.31 Aralik 2022
itibariyle vadesi
gegmis vergi ve SGK
prim borglariile
yapilandirilmis vergi
SGK prim borglari
bulunmaktadir.

Sonuc

1.01 Subat 2023 tarihinde
yapilandirilmis ve gecikmis
tim kamu borglar 6demesi
yapildigi icin borcu
bulunmamaktadir.

2. isletmenin sirekliligi

ile ilgili dnemli belirsizlik

V\éesrglK Bu borglara iliskin bulunmaktadir.

Borclari gecikme zamlari 3. Isletme, ticari faaliyetlerini
Kisa Vadelli hesaplamasi devam ettirmektedir. Ayrica
Borclar yapilmamakta ve finansal bor¢larini 6demeye

finansal tablolara
yansitilmamaktadir.
2.31 Aralk 2022
tarihi itibariyle kisa
vadeli borglar cari
donem varliklarini
asmaktadir.

calismaktadir.

Kaynak: KAP internet Sitesi [sletmelerin Denetim Raporlari

Tablo 19°da gorildiigii gibi isletmenin kamuya olan borglar
isletmenin stirekliligi ile ilgili olarak belirsizlige neden olmaktadir.
Ayrica kisa vadeli borglarmin cari déonem varliklarini agmis olmasi
borglarini 6demekte giicliik yasayabilecegi anlamina gelmektedir.

m) Envanter Iglemleri: isletmenin varliklarimin ve kaynaklarinm
bilango giliniindeki deger ve miktarlarinin saptanmasi, saptanan
durumlara gore hesaplarda gerekli degisikliklerin yapilmasi suretiyle
hesaplarin gergek durumu gosterir hale getirilmesine envanter denir
(Sevilengiil, 2007, 727).

TABLO 20 | Envanter islemleri

Konu Gorus Dayanagi Sonug
Envanter Finansal tablolarda
islemlerine katihm diizeltme yapilip

Envanter Ssaglanamamaktadir. yapilmayacadina iliskin
islemleri herhangi bir tespit

yapilamamaktadir.

Kaynak: KAP internet Sitesi [sletmelerin Denetim Raporlari

Tablo 20’de goriildiigii gibi isletmenin envanter islemlerine katilim
saglanamamaktadir. Envanter islemleri ile ilgili bilgiye sahip olunmadig:
icin finansal tablolarda herhangi degisiklik gerekip gerekmedigi ile
ilgili bilgi elde edilememektedir.

n) Denet¢i Goriigii: Borsa Istanbul’da (BIST) yatim yapmay1
planlayan kisi ve kurumlar agisindan degerlendirme ve Kkarar
asamalarinda, en biiyllk role bagimsiz denetgi goriisleri sahiptir.
Ozellikle hukuksal ve finansal sorunlari bulunan isletmelerin finansal
tablolarinin bagimsiz denetci goriisleri, yatirimeilarin bilgilendirilmesi
acisindan ¢ok dnemli bir yer tutmaktadir (Akdogan, Giilhan ve Aktas,
2015, 246).

TABLO 21 | Denet¢i Goriisii ve Dava Dosyalari

Konu Gorus Dayanag Sonug

2021 yilinda isletmenin 2021 yili finansal tablolan
bagimsiz yeni yonetim yeniden hazirlatiimamis
denetgci kurulunun alttay  ve denetim raporu
tarafindan gorlis icinde muhasebe  sunulmamustir.
bildirmekten standartlarina

kacinma uygun sekilde

durumu finansal tablolari

hazirlatmasi

ve denetleme
raporu ile genel
kurula sunmasi
gerekmektedir.

bulunmaktadir.

Kaynak: KAP internet Sitesi Isletmelerin Denetim Raporlari

Tablo 21°de goriildiigii gibi, isletmenin eski denetgisi tarafindan goriis
bildirmekten kaginma durumu séz konusudur. Isletme buna ragmen
yeni finansal tablolar1 hazirlatmamis ve denetim raporu da sunmamistir.

Calismamizi, Ayanoglu ve Délen’in 2020 yilinda yapmis olduklari
calismayla karsilastirdigimizda; smirh olumlu goriis alinmasindaki
ortak agiklamalarin bagli ortakliklar, alacaklar, karsiliklar, stoklar,
konsolidasyon, duran varliklar ve serefiye ile ilgili oldugu goriilmektedir.
Siirlt olumlu goriis alan isletmeleri denetleyen sirketlere bakildiginda;
Ayanoglu ve Ddlen’in ¢alismasinda, 2017- 2018 yillarinda toplam 60
isletmenin 20’sinin dort bitylik denetim sirketi, geri kalan 40 isletmenin
ise diger denetim sirketleri tarafindan denetlendigi goriilmektedir.
Bizim ¢aligmamizda ise; smirlt olumlu goriis alan isletmelerin 16’s1
dort biiylik denetim sirketi, 28 isletme ise diger denetim sirketleri
tarafindan denetlenmektedir.

SONUC VE ONERILER

Borsanin giivenilir bir sekilde isletilmesi giivenilir finansal raporlara
baghdir. Isletmelerin faaliyet raporlarinda yer alan denetlenmis
finansal tablolari, finansal bilgi kullanicilart i¢in giivenilir bir bilgi
kaynag olarak goriilmektedir. Denetim raporu ise, finansal tablolarin
giivenilirligine iliskin denet¢i goriisiinii icermektedir.

Bu caligmada; Borsa Istanbul’da yer alan 599 isletmenin 2022
donemine ait denetim raporlari igerik analizi yontemi ile incelenmis ve
sinirlt olumlu goriis alan denetim raporlarmin nedenleri belirlenmeye
calistlmistir. Ayrica ¢alismamizda, sinirli olumlu ya da olumlu goriis
almakla birlikte, denetim raporlarinda dikkat ¢ekilen hususlari belirten
20 isletmenin, belirtmis olduklar1 hususlarla ilgili bilgi verilmistir.
Denetim raporlarinda dikkat ¢ekilen hususlari agiklayan isletmelerin
en fazla agiklamada bulunduklart hususlar; isletmenin siirekliligi
ile ilgili belirsizlik, isletme aleyhine agilmis davalar, zarar nedeniyle
karsiliksiz kalan sermaye ve yedek akgeler ile gider yazilan tutarlar,
CED raporuna iliskin proje faaliyetlerinin durdurulmasi, siparis
hesaplarinin hareketsiz olmasi ya da kapanma kaydmimn bulunmamast,
isletmelerdeki deger diisiikligiidiir.

2022 yilinda Borsa Istanbul’da faaliyet gdsteren 599 isletmenin
44’1 denetim raporlarinda, finansal tablolari icin sartli olumlu denetim
goriisii almistir. Smirli olumlu goriis alan sektorlerin baginda bankalar
gelmektedir. Bunu holdingler ve yatirim sirketleri ile tekstil, giyim
esyas1 ve deri imalat sirketleri takip etmektedir. Ayrica ¢aligmamizda,
sinirli olumlu goriis alan isletmelerin 16’sinin (%37) dort biiyiik denetim
sirketi, 28 isletmenin (%63) ise diger denetim sirketleri tarafindan
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denetlendigi ortaya ¢ikmustir.

Sinirli olumlu goriis alan isletmelerin denetim raporlarinda yer
alan goriis nedenlerinin ilk tgiinde, dava ve icra takipleri, finansal
yatirnmlarin  degerlemesi ve serbest karsilik ayrilmasi konularinin
oldugu goriilmektedir. Sinirli olumlu goriis nedeni, dava ve icra takipleri
olan igletmelerin mali kuruluglar, imalat sirketleri ile madencilik ve
tag ocakeiligi sektorlerinde yogun olarak yer aldiklari goriilmektedir.
Serbest karsiliklar ile ilgili smirli olumlu goriis alan isletmeler ise
bankalardir. Bagli ortakliklar ile ilgili sinirlt olumlu goriisler yogun
olarak imalat ve mali kurulus sektorlerinde yer almaktadir. Bankalarin
siirlt olumlu gorlis almalarmin sebebi ise; ozellikle pandemi
doneminden sonra BDDK Muhasebe ve Finansal Raporlama Mevzuati
disinda serbest karsilik ayirmalari oldugu ortaya ¢ikmaktadir. Bunlarin
disinda isletmelerin, bagli ortakliklar: ile ilgili olarak gerek isletmeyi
satin alirken, gerek bor¢ alacak iliskisine girdikleri durumlarda
alacaklarmim tahsil edilememesi ile ilgili sorun yasadiklar1 ya da
konsolide finansal tablolarin hazirlanmasinda yanlis uygulamalarin
yapildig1 goriilmektedir. Ayni zamanda, isletmenin alacaklart ve
stoklarinin takip edilmesinde yasanan sorunlar ve siirekliligi ile ilgili
belirsizligin olmast da smirlt olumlu goriis almalarinin en 6nemli
nedenlerindendir.

Son olarak; sinirli olumlu goriis alan denetim raporlarinda belirtilen
nedenlere bakildiginda, isletme yoneticilerinin muhasebe standartlari
ya da yasal diizenlemeler konusunda eksikliklerinin oldugunu ve
bilerek ya da bilmeyerek finansal tablolarda bu eksikliklere yer
verdikleri goriilmektedir. Bu acidan bakildiginda, gelecekte yapilacak
calismalarda sinirli olumlu goriis almis olan isletme yoneticilerinin
bu davranislarinin sebebinin arastirilmasmim faydali olabilecegi
distiniilmektedir. Ayrica, yoneticilerin bu konularda bilgisiz olma
olasiliklarmin yaninda hile yapma olasiliklarinin da olabilecegi gézardi
edilmemesi gereken bir konudur. Kisaca, g¢alismamizin konusunu
olusturan sinirlt olumlu rapor nedenlerinin tespit edilmesinin, finansal
tablolarda bilgisizlik ya da hile kaynakli yanligliklarin yapilmasimin
oniline gecilmesi, gerekli dnlemlerin alinmasi ve finansal tablolarin
giivenilirligi agisindan 6nemli oldugu diistiniilmektedir.

Calismamizda arastirma ve yayin etigine uyulmustur.
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ABSTRACT

After the Justice And Development Party (AK Party) came to power, the policies of the state towards
the diaspora changed. Of course, this radical change in politics was also reflected in the voting
preferences of the diaspora. Identity is an important factor that determines voting behaviour. Thus,
voting choice of the diaspora is primarily related to identity. This study focuses on to the diaspora
living in Germany and concludes that there is a strong identity interaction between the AK Party and
the diaspora. This research asserts that the policies and discourse of the AK Party and Erdogan are
directed towards the consolidation of the diaspora. The existence of this interaction with the election
and demographic statistics of official institutions is supported by the results of previous surveys
with similar outcomes and the literature related to the German diaspora and compare it with the
data on Turkey to present a meaningful picture. There is a direct relationship between identity and
voting behaviour in —the diaspora, especially among AK Party voters. Other factors such as economy,
domestic political developments, foreign policy, education etc. are essentially dependent variables.

Keywords: Turkish diaspora, external voting, political participation of diaspora, diaspora’s voting behaviour, AK
Party and diaspora

KiMLIGIN ALMANYA'DAKI TURK DIASPORASIIN
OY VERME DAVRANISINA ETKIiSi: 2018 TURKIYE
SECIMLERINDE AK PARTI OYLARINA iLiSKIN BiR
CALISMA

0oz

Adalet ve Kalkinma Partisi (AK Parti) iktidara geldikten sonra devletin diasporaya yonelik politikalari
degismistir. Elbette siyasetteki bu radikal degisim diasporanin oy tercihlerine de yansimistir.
Diasporada kimlik, oy verme davranisini belirleyen 6nemli bir faktordir. Dolayisiyla diasporanin oy
verme tercihi dncelikle kimlikle iliskilidir. Bu calisma, Almanya'da yasayan diasporaya odaklanmakta
ve AK Parti/Erdogan ile diaspora arasinda gl bir kimliksel etkilesimi oldugu sonucuna varmaktadir.
Arastirma, AK Parti ve Erdogan’in politika ve sdylemlerinin diasporanin konsolidasyonuna yonelik
oldugunu ileri stirmektedir. S6z konusu iliski, resmi kurumlarin secim ve demografik istatistikleri
ile benzer sonuglara sahip 6nceki arastirmalarin sonuclari ve Almanya'daki Tirk diasporasina iliskin
literatlr ile desteklenmekte ve Tirkiye'ye iliskin verilerle karsilastirilarak anlamli bir tablo ortaya
konulmaktadir. Diasporada, 6zellikle AK Parti'ye oy veren se¢menler arasinda, kimlik ve oy verme
davranisi arasinda dogrudan bir iliski vardir. Ekonomi, i¢ siyasi gelismeler, dis politika, egitim vb. gibi
diger faktorler esasen bagimlh degiskenlerdir.

Anahtar Kelimeler: Turk diasporasi, dis oylama, diasporanin siyasi katilimi, diasporanin oy verme davranisi, AK
Parti ve diaspora
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INTRODUCTION

Diaspora has different definitions under different approaches.
However, in terms of the definition that can be agreed upon, the
diaspora is refers to emigrants and their descendants who live outside
the country of their birth or ancestry, either on a temporary or permanent
basis, yet still maintain affective and material ties to their countries of
origin (Rannveig Agunias and Newland, 2012). But strong cultural and
political ties with the homeland are important because, as Rosca (2019,
s. 161) and Brubaker (2005) points out, this is one of the elements that
turns an ordinary immigrant community into a diaspora. The fact that
the people living in the diaspora have ties with both countries brings up
many issues. And external voting rights is one of the most important of
these issues.

External voting rights have been an important topic for diaspora
research globally (Caramani & Grotz, 2015; Collyer, 2014; Collyer
& Vathi, 2007; Goldberg & Lanz, 2021; Hartmann, 2015; Lafleur,
2015; Nohlen & Grotz, 2000; Rhodes & Harutyunyan, 2010; Turcu &
Urbatsch, 2021). These voting rights are evaluated on the basis of rights
and obligations. While some researchers approach them negatively
within the framework of social contract theory (Baubdck, 2005, 2009;
Blais et al., 2001; Fitzgerald, 2006), others argue that these voting
rights are both an indicator of democratization and a contributor to the
ties maintained between the diaspora and homeland (Gamlen, 2006;
Grace, 2006; Hartmann, 2015; Kelley, 2012; Ostergaard-Nielsen, 2003;
Waucker, 2004). The fact that the right to external voting has become
such an important research topic due to the fact that states want to
interact with the diaspora, in order to benefit from the diaspora both in
lobbying (Levitt, 2001) and in information and money transfer, as well
as the increased interest of political parties in diaspora votes.

Umpierrez de Reguero et al. (2021: s. 1-2) state that there are
three main reasons for the emergence of external voting. The first of
these is, of course, giving the diaspora the right to vote together with
democratization (Lafleur, 2015; Rhodes & Harutyunyan, 2010). In this
way, diaspora gaining the right to vote may come to the fore in order
to contribute to the efforts of transition to a more effective democracy.
The second reason is the interaction of a country with its neighbours
and the world at large (Turcu & Urbatsch, 2015). The positive effect of
globalization on technology and communication opportunities results in
countries emulating and even directing one other. External voting rights
can also come to the fore at this point. The third reason is that diaspora
votes are thought to have an impact on the results of the elections in the
homeland (Brand, 2010; Gamlen, 2015). In particular, the adaptation
of the diaspora to the electoral system in terms of both ideological
and economic financing of politics becomes an important source of
motivation.

In this context, the relations between the diaspora and the root
country have also been a point of interest. For this reason, literature
has emerged focusing on the representation of the diaspora within the
framework of the relations between the diaspora and the root country
(Ancien et al., 2009; Chen et al., 2015; Ho et al., 2015; Margheritis,
2015), state policies regarding the representation of diasporas are not
defined in a broad framework, and are mainly limited to dual citizenship
practices, remittances sent from abroad (Guarnizo, 2003; Lacroix, 2013;
Resende-Santos, 2016; Spoonley et al., 2003), and external voting
(Baser Ozturk & Ozturk, 2019; Burgess, 2014; Collyer, 2014). Studies
on the representation of states and diasporas both analyse the issue from
different perspectives and re-open the concepts to discussion (Baubdock,
2009; Collyer, 2014; Lafleur, 2011; Margheritis, 2015; Ragazzi, 2014).

On the other hand, according to Délano Alonso and Mylonas, (2019:
478)the motivations and objectives of sub-state actors in relation
to diaspora groups are formed separately from state policies and
institutions, which on occasion lead to more positive reactions from
the populations that they target. But in the case of Turkey, religion
and nationalism are added to politics as important elements that cause
the diaspora to become an extension of domestic and foreign policy.
There are several studies investigating the subject in the context of the
Adalet ve Kalkinma Partisi (AK Party) and Recep Tayyip Erdogan
in relation to foreign and domestic politics. For example, Dingsahin
(2012), Arkilic (2021) and Aytag¢ and El¢i (2019) explain the AK Party’s

populist policy; Abadan Unat et al. (2014) show the dynamics of the
voting behaviour of the diaspora living in Germany; Yanasmayan and
Kasli (2019) discuss the issue through the concept of citizenship; Sahin-
Menciitek and Erdogan (2016) put forward the AK Party’s diaspora
participation policies; and Sevi et al. (2020) explain the voting behaviour
of the diaspora in the context of the diaspora’s socio-economic roots in
Anatolia. At this point, this article argues that the fundamental diversity
of voting behaviour in the diaspora is related to the socio-economic and
identical affiliations of the pioneers as explained by Arkilic (2021); Sevi
et al. (2020), and Menciitek and Erdogan (2016). As we claimed, the
AK Party’s nationalist-conservative policies are very important for the
diaspora and the relations between these two need to be explained with
different dimensions.

For this reason, in this study, the diaspora’s voting behaviour is
examined within the context of identity. Identity critically affects
voting behaviour through social identity, group norms, or demographic
preferences (Baysu & Swyngedouw, 2020; Chirco & Buchanan, 2022;
Condon, 2015; Evrenk & Sher, 2015; Friese et al., 2016; Goldberg,
2014; Hansen & Tyner, 2021; Hillygus, 2005; Kroeber et al., 2021;
Otjes et al., 2020; Schoen & Schumann, 2007; Webster & Pierce, 2019).

This study examined the parliamentary and presidential elections
held in 2018 from a theoretical perspective. These elections were
selected specifically as the practice of voting abroad only started to
settle in 2018, and as two separate votes were cast in this year. This is
important because when it comes to parliamentary elections, identity
provides more freedom to voters in terms of party affiliation, but identity
consolidation can be experienced more since identification with the
leader will be ensured in leader election. Therefore, the 2018 elections
demonstrate, simultaneously and separately, how voters are influenced
by the AK Party, the nationalist-conservative Cumhur ittifaki (People’s
Alliance), and Erdogan as a leader. The study was prepared strictly in
accordance with the rules of scientific and publication ethics.

I. TURKISH DIASPORA IN GERMANY AND
GENERATIONAL DIFFERENCES

Emergence of the Turkish Diaspora has started with the labour
migration to European countries and today most of diaspora members
are labour migrants. On the other hand, although less in number, there
are also brain drain immigrants and political asylum seekers (Kurds,
Alevis, Asyrians etc.) among the groups that make up the diaspora
(Adaman & Kaya, 2012; icduygu, 2014).

The agreement signed with Germany was the first step of human flow
from Turkey. In this direct 667.744 workers were sent by the Turkish
government between 1961-1978 because the Germany demanded
labour (Turkish Employment Agency, 2011). Secondly, at this time
when there was a military coup in Turkey, European countries became
the first place that came to mind for both those fleeing from the military
coup and those who were opposed to the government. Sahin Menciitek
and Erdogan (2016: 177) stated that this situation makes the diaspora
which is formed by immigrants and asylum seekers from Turkey form
a heterogeneous structure consisting of different ethnic and religious
groups. explained that Germany become a meeting point for all kind
of immigrants with huge numbers. Today approximately 4-6 million
people which is originally Turkish live in Germany (Abadan-Unat et
al., 2014; Adar, 2019; McFadden, 2019; Sirkeci et al., 2012: s. 36; S6hn
& Ozcan, 2006: s. 102)

FIGURE 1 | Turkey’s migration history
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At this point there is a generational difference regarding participation
in elections in Turkey. The cultural and political ties of the Turks
who have experienced migration are still alive. Among the 3rd and
4th generation Turks, Turkey does not go beyond being a defining
element. The first generations define themselves primarily as Turks and
accept political engagement with Turkey. Younger generations, on the
other hand, try to live like Germans and define themselves primarily
as Germans. In this sense, although Turkey has a culturally defining
characteristic (Abadan-Unat et al., 2014) the motivation of the younger
generations is to be included in the German society. Young generations
seem to be more integrated than first and second generations Turks in
terms of their participation in education, their desires to benefit from
opportunities, their growing environment and socialization success
(White, 2014). Older generations draw a more conservative profile
due to their experiences and demands (Abadan-Unat et al., 2014;
Moritz, 2010) and they want the younger generations to grow up with
conservative values like themselves.

These reasons lead to the emergence of tension and conflict between
the old and new generations based on the difference of values and
integration (Sen, 2003; Lodigiani, 2018). For this reason, generations
who have experienced migration take political trends in Turkey as a
reference for their voting behaviour and becoming politicized.

ll. THE AK PARTY’S FOREIGN POLICY AND
DIASPORA POLITICS

The AK Party deals with the diaspora problem within the framework
of its nationalist-conservative foreign policy through three elements:
remittances, lobbying, and external votes. Turks living abroad are
valuable elements for the AK Party to implement their nationalist-
conservative policy more globally. Baser Ozturk and Ozturk (2019: s.
33) quotes Presidential Spokesman {brahim Kalin by saying that global
political aspiration is not only about social, political, and economic
benefits but also about announcing to the rest of the world the story
of the new Turkey. According to Késer Akgapar and Bayraktar Aksel
(2017: s. 139), this new emphasis on Turkey means the establishment
of a new state elite and shift in power has led to the implementation
of a new official discourse on modernity and Muslim national identity
within the country.

Adamson (2019: s. 224-227) states that the support of conservative
and Islamist groups, which appear as silent masses in the diaspora, to the
AK Party was influential in the emergence of this result. In this sense,
the AK Party’s transition from a neo-Ottomanist line to a nationalist-
conservative line in its foreign policy, including its diaspora policy, did
not cause a break in the support of the diaspora but rather increased
consolidation and engagement. Thus, the diaspora gains meaning as an
indispensable tool of the AK Party’s foreign policy (Sahin-Menciitek &
Erdogan, 2016: s. 181). At this point, Kalin’s (2011: s. 18-19) statement
that Turkey is perceived as a country that could successfully combine
traditional Islamic-Ottoman culture with socio-economic modernization
can be examined.

In this frame, the Erdogan-led AK Party meant a loud voice and
resistance against marginalization for the diaspora. In Erdogan’s words,
“The ones who still try to squeeze European Turks into the narrow
patterns of the 1960s do not want to accept the reality of a growing
and strengthening diaspora” (Anadolu Ajansi). The language he used,
the symbols he emphasized, his focus on religion and identity, and his
emphasis on victimhood all reinforced this conviction. Thus, he was
able to establish a closer interaction with the first two generations of the
diaspora, who differed from the others in terms of age and educational
background.

This approach of the AK Party will be argued throughout the studythe
voting rights of the diaspora is actually one of the parts of a more holistic
policy. In 2012, the AK Party adopted a voting rights arrangement
which included the voting process in the host country, and which
was initiated with the 2014 elections. Through this initial election, as
Adamson (2019: s. 211) pointed out, the AK Party succeeded in using
its external voting right effectively as an engagement policy to achieve
its goals. It also made some new arrangements to maximize the rights

of the diaspora.

Baser Ozturk and Ozturk (2019: s. 36-37) emphasize that the AK
Party wants to see the diaspora as a friend of the nation and use it as
an outpost to fight the enemies who want to cause chaos in Turkey and
weaken the country. In this direction, in addition to the political role
of YTB and UETD in Germany, the Diyanet’s (Presidency of Religious
Affairs) (Aydin, 2014) role “as the institutional embodiment of
monopolizing religion by the state in Turkey and abroad was sustained
in the post-2003 period” (Koser-Akgapar & Bayraktar-Aksel, 2017: s.
146-147).

A further policy practice in which the AK Party applies a close
branding on the diaspora is to keep the diaspora active in host countries
and to keep its ideological engagement alive.. Even when the diaspora
is considered only in terms of the 2018 elections, with its 20% potential
among the entire electorate, it promises great support for the AK Party
that cannot be ignored. Thus, while the AK Party is integrating the
diaspora into politics in Turkey, it also tries to gain an advantage in
its relations with the host countries through this political spirit as they
are both a vote pool for the AK Party and an active player in lobbying
activities. However, as indicated by both Baser Ozturk and Ozturk
(2019); and Miigge et al. (2021), host country states, particularly
European countries, historically have not supported this approach and
policy and reacted to the AK Party’s policies and actions. Germany
reacted most harshly to this step of the AK Party. Initially, Germany
closely monitored the AK Party’s rallies within their country, and
then completely forbid any of Erdogan’s rallies due to his attitude and
discourse.

lll. EFFECT OF IDENTITY ON THE DIASPORA’S
VOTING BEHAVIOUR

Voting behaviour of Diasporans in homeland elections may differ
(Fidrmuc, Jan; Doyle; Lafleur and Sanchez-Dominguez): Diaspora
voters may support the ruling party more intensely than voters in the
homeland, as in 2006 Ecuador, 2000 Senegal and 2014-2018 Turkey.
However, as in the 2006 Italian elections, on the contrary, they can give
intense support to the opposition. There is no theory that can fully explain
this yet. On the other hand, the reason for these differences exhibited
by the Diaspora may be based on a socio-cultural agglomeration in a
structural way, or it may be purely coincidental (Goldberg and Lanz,
2021; Carmines and Huckfeldt, 1998; Anderson, 2009). At this point,
the theories put forward by social psychology regarding the voting
behaviour of individuals gain importance.

Social psychology assumes that identity is a main factor influencing
voting behaviour. As such, many studies draw attention to factors that can
be considered components of identity such as emotions, sex, personality
traits, living conditions, group affiliation, traditions, religion, education
level, and socio-economic status in order to explain voting behaviour
(Abadan-Unat et al., 2014; Friese et al., 2016; Gherghina & Tseng,
2016; Kroeber et al., 2021; Otjes et al., 2020; Schoen & Schumann,
2007). The success of political parties and leaders is directly related to
their profile, due to the influence of identity on participation in elections
and the colour of votes; political parties and leaders gain an advantage to
the extent that they adapt to the voter’s profile (Baysu & Swyngedouw,
2020; Chirco & Buchanan, 2022; Goldberg, 2014; Hansen & Tyner,
2021; Kroeber et al., 2021; Webster & Pierce, 2019). Two factors come
to the fore in identity-related voting process: personal characteristics
and group norms and attitudes. Friese et al. (2016: s. 190) stated that
personal characteristics and attitudes are related to individual beliefs,
expectations, previous experience and life conditions, values, and group
norms, and that these can affect perception of a situation by preventing
the processing of information that allows rational choice.

The voting behaviour of the diaspora is much more linked to living
conditions and group identity based on common characteristics such
as religion, past experiences, and cultural divisions. In terms of the
present research, the main factors shaping the identity of a majority of
diasporans are the Islamic and Turkish identities. Research supports the
notion that Islam is a central element of the identity these diasporans.
According to research conducted by the INFO GmbH (NTV, 2009),
believing in God, tradition, power, and influence are values that Turks

Erciyes Universitesi Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi
Erciyes University Journal of Faculty of Economics and Administrative Sciences
https://dergipark.org.tr/tr/pub/erciyesiibd

Sayi: 68 | Number: 68



94

Ulusoy, E. & Avci Kaya, G.

find much more important than Germans. In the Euro-Turks Barometer
survey of 2013 (Erdogan et al., 2013), 61% of the participants answered
the question of “how do you define yourself” by including Islam in their
definition. In a survey (Pollack et al., 2016) participants, 47% stated
that religious rules are more important than the rules of the state they
live in; 13% stated that they are fundamentalists; nearly 30% stated that
daily Islamic practices such as wearing modest clothing (i.e. headscarf)
and not shaking hands are very important; and 32% stated that they
want to live in a society ruled by the Islamic order. In another study
conducted by the YTB (Kiigiikcan, 2011), 35% of the participants
answered the question “how would you describe yourself” with a
Muslim emphasis. In the same study, the rate of those who strongly
agree with the statement “Anti-Islam is the main cause of xenophobia”
was 54%, while the rate of those who partially agree was 20.5%. The
results of these studies demonstrate that Islam has the power to shape all
group affiliations, norms, values and, of course, identity itself.

In the Euro-Turks Barometer survey (Erdogan et al., 2013), 53%
of the participants identified themselves as both Turkish and Islamic,
7% as Turkish and European, and 22% used only the Turkish identity
to describe themselves. Kiigiikcan asked participants how they would
describe themselves and 25.5% of the participants answered as Turks,
European Turks, or Turks in Europe, while 31.5% responded Muslim
Turks.

When group affiliations and norms are considered, two main
theories come to the fore: the theory of resistance and the theory of
transferability. Gherghina and Tseng (Gherghina and Tseng, 2016: s.
3-4) define the theory of resistance as the fact that immigrants tend to
maintain their own values and norms from their root country, making it
difficult for them to adapt to their host country. On the other hand, the
transferability theory states that immigrants tend to use their values and
experiences to adapt to their new country. The reason for the resistance
seen in the resistance theory is the social and political distance between
the homeland society and the immigrant group. According to McAllister
and Makkai, values and experiences brought from the country of origin
affect experiences and values in the host country. In this case, the group
tends to be introverted and consolidated by strictly adhering to its norms
and values. In such a psychology, considering the findings above about
Islam, integration cannot be seen as a solution.

On this point, Pollack et al. revealed that Turks in Germany are
shown as the least willing group to adapt, although they are the largest
minority group in Germany in this sense. According to the research
from the INFO GmbH, Turks consider integration into German society
as assimilation and tend to cling to their own values more. In research
conducted by the TNS Emnid, participants were asked to respond to
the question “what do you think contributes to good integration in
Germany”. 91% of the participants answered, “Learning the German
language”, 84% said “Adhering to German laws”, and 76% said
“Good relations with Germans”. Interestingly, according to research
carried out by the University of Miinster (Pollack et al., 2016), almost
60% of Turks believe that Germans do not accept them as first-class
citizens due to religious or ethnic reasons. According to YTB research
(Kiigiikcan, 2011), 53.8% of Turks in Germany have experienced
xenophobia, and 28% of men and 78% of women state that do not
have equal opportunities when compared to Germans. According to
the results of the Euro-Turks Barometer (Erdogan et al., 2013), 38%
of Turks in Germany say that they are discriminated against for being
Muslims, while 31% say that this happens only some of the time.

In the example of the Turkish diaspora in Germany, most of the
labour migrants can be categorised under the resistance theory.
However, as Abadan-Unat et al. (2014) demonstrated, highly qualified
migrants can be categorised under the transferability theory. This can
create further polarisation because immigrants evaluated within the
framework of the transferability theory are more open to change and
adaptation. Thanks to the education and skills they have, they tend
not to have issues integrating within the host society; whereas labour
migrants in Germany come from less educated, less skilled, traditional,
conservative inlands of Turkey, which leads to integration problems
(Arkilic, 2021). Resistance theory can be used to explain this example
as this is the reason the AK Party focuses on European Turks, especially
those living in Germany, under the leadership of Erdogan.

The research of Kroeber et al. (2021) demonstrates how social
characteristics impact voting behaviour. According to this study, the
age, education level, and socio-economic status of migrants are all
related to their voting choices. Young people are more likely to be
protest voters than the elderly (2021: s. 400-401) because they see
voting as an opportunity to express their identities and therefore, they
may turn to marginal or small parties. On the other hand, elderly people
act on the basis of their group belonging and social identities, which are
tightened under the influence of life experiences and group norms. In
this case, younger individuals may be seen as impulsive with a tendency
to protest, while older people are more conservative. In addition to
age, education is another important factor to explain voting behaviour.
Studies (Condon, 2015; Hansen & Tyner, 2021; Hillygus, 2005; Kroeber
et al., 2021) reveal that education has an impact on voting preferences,
especially since more highly educated individuals have a greater ability
to process data. Rates of participation and the vote colour can be used
as evidence of this as, according to this theory (Hansen & Tyner, 2021;
Kroeber et al., 2021; Schulte-Cloos & Leininger, 2022), educated and
qualified Turkish citizens in Germany either do not want to go to the
polls for Turkish elections or are not interested in Turkish politics at all
and do not take Erdogan’s discourse into account. In this context the
third and fourth generations of more educated individuals tend not to
be interested in Turkish politics (Abadan-Unat et al., 2014: s. 27-28).

Participation rates in the 2018 elections confirm this proposition.
While the voter turnout in Germany was 45.74%, Erdogan received
64.78% of all votes. This statistic shows that highly educated qualified
Turks do not show enough interest in the elections. figure 2. And Table
1. clearly explain this situation.

As Arkilic (2021: 2) and Miigge et al. (2021: s. 412-413) have stated,
AK Party and Cumhur ittifaki (Republican Alliance) voters generally
consist of religious, less educated, less qualified, lower and middle-
class people, Millet ittifaki (Nation Alliance) voters consist of more
educated, qualified, secular, and urban people in all European countries
including Germany. Figure 2. shows both the education level and age
of voters. The first striking detail in Figure 2. is that the education
level and age range of voters in Germany and Turkey are quite similar.
However, the participation rate in Turkey is higher than in Germany.
As a result of this, votes for Erdogan and votes for the AK Party were
12 and 14 points lower, respectively, in Turkey than in Germany. The
two items creating this difference are participation rate and education/
age. The participation in Turkey is almost twice that of Germany. And
according to data from the Turkish Statistical Institute, while the rate
of participation for voters under 40 was 44%, the rate for those 40 and
over was 56%. These rates were 40% and 50%, respectively, in Turkey.
According to the German Federal Statistical Institute, at the end of
2021, the population under the age of 45 was 46%, and the population
aged 46 and over was 54%.

FIGURE 2 | A Comparison of Election Results and Demographic Traits of the
Turkish Diaspora in Germany and Turkey.
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In addition to these data, as can be seen in right columns of Figure
2., 52% of the people in the diaspora have low levels of education and
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35% have a moderate educational level. Similarly, 48% of the people in
Turkey have low education levels and 33% have moderate levels. The
level of education of a significant part of the data on Turks in Germany
is unknown. However, the data are consistent and meaningful with other
available data. Moreover, the income status of Turks is in parallel with
their educational status. According to YTB research (Kiiciikcan, 2011),
when questioned on their financial status, 41% of Turks in Germany
answered “I have no income or I live with a low income”, while nearly
half stated that their biggest problem is unemployment. Similarly,
Pollack et al. (2016) also indicated that 51% of Turks barely or with
little money. Based on these data, it can be claimed that citizens in
Turkey and Turks in Germany correctly reflect theoretical assumptions
that the Turkish diaspora in Germany is a diaspora based on identity.

TABLE 1 | Results of the 2018 Parliamentary and Presidential Elections

2018 Parliamentary Election

Saadet Iyi Cumhur Mille
AKParty  MHP HDP CHP L M Others ittifaki +
Partisi Parti Ittifaki
HDP
GERMANY 56.30 8.25 14.02 15.28 0.68 331 1.53 64.55 34390

TURKEY 42.56 11.10 1.70 22.64 134 9.96 0.7 53.66 45.64

2018 Presidential Election

Cumhur Millet

Erdogan  ince  Demirtas  Aksener - Others ittifak +
mollaoglu Ittifaki

HDP

GERMANY 64.78 21.88 9.98 258 0.58 0.20 64.78 35.02

TURKEY 52.59 30,64 8.40 7.29 0.89 0.20 52.59 47.22

Source: Supreme Election Council of Turkey (YSK)

However, group affiliation and group identity are also important
for voters. According to Evrenk and Sher (2015), voters avoid being
alone, raising the issue of herd behaviour. It is wiser for less educated
and more conservative individuals to follow the wisdom of the herd
for survival. Being alone in your choices means being insecure and
excluded in a community with strong solidarity behaviour. Hansen and
Tyner (2021); and McDonald and Crandall (2015) explain this situation
using the injunctive norms theory, which states that injunctive norms
influence behaviour by telling people what to do and showing them the
way to go. If the individual does not act according to these norms, the
punishment will be social pressure and social sanctions. Considering
that Turks living in Germany are a closed structure, they have strong
communication among themselves and establish close relations both
in social life and within the scope of association activities. Thus, there
would be a significant social cost to stray from group decisions and
norms. This is important because in cases where the ruling party and
the state are integrated, alignment between the electorate and the
authoritarian regime leads to the expulsion of partisanship in the root
country to the diaspora (Burgess, 2018; Yanasmayan & Kasli, 2019).
Therefore, group affiliations in the Turkish diaspora are strongly
associated with political parties and leaders. As Bornschier et al. (2021)
point out, if individuals are satisfied with the party and the leader in
terms of reflecting their social identities, they will continue to follow
them irrationally. In cases where this does not happen, voters vote for an
alternative party that they see closest to their identity, giving a message
to the party and the leader to return to their previous identity positions.

CONCLUSION: MORE THAN A VOTE

The Turkish diaspora is an important example globally of a diaspora
due to its size, economic volume, cultural diversity, and, of course,
political power. Thus, it has been garnering more attention from both
academics and states. This particular research focused on the voting
behaviour of the diaspora as the place and importance of identity in the
Turkish diaspora is quite unique. Therefore, while explaining voting
behaviour, this research claims that this behaviour is primarily and
mainly based on identity. Moreover, this emphasis on identity follows
a social fault line in Turkey, and that identity polarization is deeper
outside of Turkey than in the homeland due to the living conditions
of the diaspora in the root country. The diaspora was marginalized as
a party state policy after the AK Party came to power, and this was

reflected in the election results through the votes from immigrants who
went to Germany through labour migration and became a part of the
AK Party’s natural base. Immigrants in the diaspora become willing
participants to state engagement because of the discrimination and
xenophobia they are exposed to in their host countries. Therefore, as
seen by the results of this study, they quickly united around Erdogan’s
discourse and identified with his high-profile leadership. The Turkish
diaspora in Germany is a diaspora where ideological divisions are
strong, regardless of which wing of politics. This is because the Turks
who migrated to this country are mostly composed of groups that have
political and cultural conflicts with the local power forces in Turkey.
For this reason, political debates in Turkey are reflected more strongly
on the mass here. For this reason, the values and political attitude
defended by the AK Party under the strong leadership of Erdogan are
more embraced and brought to the forefront by the conservative and
nationalist masses here, who are subjected to marginalisation.

This study followed an interdisciplinary approach between political
science and political psychology when examining the relationships
between identity and voting behaviour. In this study, social identity
theory, resistance and transferability theory, and injunctive theory were
put at the centre of the study. The theoretical assumptions were tried
to be supported with findings from previous studies, statistical data,
and the results of surveys. In this sense, this current study differs from
others not only in terms of presenting a solid theoretical foundation, but
also in bringing together the results of many field studies. Using this
method, theoretical assumptions and their validity were tested.

Future studies may focus on the voting preferences of the diaspora
in upcoming elections. In this sense, the voting preferences of the
diaspora, the rate of participation in elections, and the discourse during
the election campaign can be examined.
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0z

Bu calisma, gig ekonomisi mensubu 115 “freelancer” Gzerinden statl endiselerini ve bu endiseyle
iliskilendirilen bir dizi degiskeni ele almaktadir. Geleneksel calisma sistemlerinde ve toplumsal
hafizada belirli fonksiyon Ustlenen statller, alternatif is yapma bicimlerinin ortaya ¢ikmasiyla
ortadan kalkmis olmasina karsin, statilerin sinyalledigi kabuller stiregelmektedir. Bu statllere eslik
eden anlamlar ve statiiye sahip olmama endisesi, 6rglitsel davranis yazininin ihmal ettigi bir riintt
olarak karsimiza ¢cikmaktadir. Yeni is uygulamalarinin statii endisesi baglaminda degerlendirilmesi iki
amag dogrultusunda gerceklestirilmektedir: 1) 6rglitsel davranis alaninda yaygin olarak benimsenen
yorgun kavramlara farkli bir perspektif sunma ve degisim korligine bir nota koyma, 2) devaml
donusen is yasaminin giderek daha az sayida degismezleri kalmigken, statli endisesinin var olmaya
devam ettigine ve 6rgiit yasaminda ihmal edilmis fakat ortak bir deneyim olduguna kanit getirme. Bu
temel kabullerden yola ¢ikarak, calisma, kimlik olusumunun énemli bir bileseni olan stati endiselerini
ve gig ekonomisini bir arada inceleyen ilk akademik ¢calisma olma iddiasindadir.

Anahtar Kelimeler: Statii endisesi, Gig ekonomisi, Freelance, Stres, Is tatmini

UNRAVELING THE STATUS ANXIETY AT WORK: AN
EXPLORATORY STUDY ON GIG ECONOMY WORKERS

ABSTRACT

This study problematizes status concerns and a range of variables associated with this concern among
115 freelancers, members of the gig economy. While specific roles traditionally played a significant
function in work systems and collective memory, they have disappeared with the emergence of
alternative forms of employment. However, the assumptions conveyed by these statuses persist. The
meanings accompanying these statuses and the anxiety of not having a status emerge as a pattern
overlooked in organizational behavior literature. The evaluation of new work practices in the context
of status concerns is carried out with two aims: 1) providing a different perspective on commonly
adopted concepts in the field of organizational behavior and shedding light on change blindness,
2) demonstrating the continued existence of status concerns in an ever-evolving work life, where
fewer constants remain, and proving that it is a neglected yet shared experience in organizational
life. Building on these foundational assumptions, this study claims to be the first academic work that
examines both status concerns, an important component of identity formation, and the gig economy
together.

Keywords: Status anxiety, Gig economy, Freelance, Stress, Job satisfaction
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GiRiS

Hayatin stirekliligi icinde, birgok seyi varsayilan gergekler olarak
kabul edebilmekte ve bu varsayimlart sorgulamaktan kaginmaktayiz.
Bu durum hem mesakkatli bir siire¢ olmast hem de isglizarlik algisi
yaratma olasiligi nedeniyle, islevini yitirmis bir dizi eylemin,
ritielin veya aligkanligin hala varligini stirdirmesine yol agmaktadir.
Toplumsal mekanizmalar araciligiyla hayatta kalmay: basaran ancak
aslinda fonksiyonunu yitirmis olan kurumlarm, hala aragsal bir
degeri oldugu baglamlarin varligma taniklik edebilmekteyiz. Bu
nedenle, aligkanlik geregi “eylemeye” devam ettigimiz ritiiellerin
dogasindan ve Ozgiin ortaya ¢ikis amacindan sert kopuslar soz
konusu olabilmektedir. Biirokratik ortamlarda siklikla gézlemlenen
patolojik ataletin temelinde yatan bu kabullenme, giinliikk hayattaki
aliskanliklarda karsimiza cikan tanidik bir deneyimdir. Sozgelimi,
stirekli olarak yeni bir sey satin almak fakat onu 1srarla kullanmamak
ve evde tutmaya devam etmek, israrla tekrarladigimiz bir rutin
olabilmektedir. Bu iddia, sosyal yapilar i¢in de gegerli olabilir ¢iinkii
kurumsal diizenler, zamanla, alti oyulmus, i¢i bosaltilmis ve gergekte
degeri olmayan, sdzde ezberlere doniisebilmektedir. Bu durum, i¢inde
“nasil”mn1 iyi bildigimiz, ancak “neden”ini diisiinmekten kagindigimiz
ve “ne”sine dair temel bilgi eksikligiyle sessizligin hiikim siirdigii
deneyimlere isaret edebilmektedir. Aile kurumunun temeli olarak
goriilen “evlilik” miiessesesine dair algi ve tutumdaki farklilasma
veya bir zamanlar bilgelik donemi olarak goriilen “yasliligin” bugiin
atil ilan edilmis olmasindaki doniisiimde belki de en kotiiciil bigimini
gozlemleyecegimiz bir durum s6z konusu olabilmektedir. Elbette,
bazen aksi yonde doniisiimler de s6z konu olabilmektedir (6rnegin,
cocuklara bakista ve onlart birer birey olarak gérme yoniinde doniisen
ebeveynlik kurumu gibi) fakat mevcut durumda, kendisine dair zarif
bir siir yazilacak “nostaljik kurum noksanlig1” sendromundan mustarip
bir topluma doéniismils oldugumuz sdylenebilir (bkz. Durkheim’in
“anomi” kavrami). Karikatiirize edilmekten muaf olmayan kurum
bulma zorluguna isaret eden postmodern yapisokiimcii bakis agisi
da ashnda bu diisiinceyi desteklemektedir (Giil, 2014). Ozellikle,
sosyal medya deneyiminin gosterdigi bicimde, kamusal alanda kara
mizaha konu olmayacak meseleler bulmak giderek zorlagmaktadir.
Aile baglarina temas eden (annelik, babalik, kardeslik, evlatlik gibi)
dramatik gondermeler bir tarafa (bkz. reklamlarda halen duygusal aile
baglarina iliskin yorgun temalarin malzeme edilmesi), diizen giicleri
nezdinde muhafaza edilmemesine ragmen yiiksek raflarda saklanan
“kutsal” eserlerin sayis1 giderek tiikenmektedir.

Zygmunt Bauman (2001), “Bireylesmis Toplum” adli eserinde, agkin
kutsalligin1 siirdiiren nadir yapinin “bireysellesme” tutkusu olduguna
isaret etmektedir. Bu tutku, meshur “Aprésmoi, le déluge” (benden
Otesi tufan) sOylemine goéz kirpan bigimde, esasen siddetlenerek
stiregelmektedir. Bu bireysellesme diizeyinde yazilan siirler, ge¢mis
zaman asiklarinin kalemine konu olan “kalpten kalbe bir yol vardir/
goziinen goriinmez sirdir” naifliginden ¢ok daha yiizeysel bir
“geceleri yakacagim/seni de unutacagim” anlayisini yansitmaktadir.
Sozgelimi, degerli ailelerin korunmasi gerektigi inanct dahi saglam
birtakim temellerden ziyade sosyal begenirlik gibi kaygilara dayanir
hale gelmektedir. Bu baglamda, fotograf karelerine hapsedilmemis
tirden samimiyetle giilimseyen, tmitvar, diiriist ve narsist ya da
egoist bireycilige tesne olmamus iiyelerden olusan ailelerin bulundugu
mahallelerin giiniimiizde nerede oldugunu sorgulamak gerekmektedir.
Bu soruyu orgiitsel alana tasidigimizda, pozitif oOrgiitsel davranis
caligmalarinin  destekledigi algilarin, tutumlarin, Oriintlilerin  ve
duygulanimlarin hangi orgiitsel alanda ortaya ¢iktigini sorgulamamiz
anlamli hale gelmektedir. Esasen, bu aileler, bu ailelerden tesekkiil
mahalleler ve dahi, pozitif 6rgiitsel davranislara sahit olunacak orgiitler
bugiin nerededir?

Huziinli bir gilimsemeyle ifade etmek gerekirse, “bizim”
mahallelerimizde ve hatta korumali sitelerde, bir gorevli tarafindan
iceri giris yetkisi olanlar ile olmayanlar1 ekonomik ve sosyal
ehliyetlerle tespit ettigimiz yerlerde ve orgiitlerde gézlenenler, Yesilcam
sinemasinin kiiltlerinden “Giilen Yiizler” gibi degil; Netflix kusaginin
en ¢ok izlenenlerinde “Black Mirror” gibi gériinmektedir. Bu tanidik
gozlemlerden ilhamla, calismanin amaci, degisimin orgiitlii yasamdaki
tezahiiriinin bir boyutu olarak statii endisesinin incelenmesi olarak

belirlenmistir. Gig ekonomisi freelance galisanlar, home-office ya da
evden calisanlar, uzaktan/¢evrimigi/offshore ¢alisanlar, gecici isgiler,
ek iste ¢alisanlar ve proje/is esasli ¢alisanlar basta olmak tizere bir dizi
alternatif ¢alisma bi¢imiyle ekonomik kazanim saglayan kesimdir. Bu
sistemde gelir iireten bireylerin, orgiitsel davranis alaninin “Orgiitli”
diinyasinda kritik bir deneyim ve ihtiyag addedilen statii endisesi
acisindan yasadiklari deneyimin kesfedilmesi hedeflenmektedir. Statii
endisesi, kariyer deneyimleri, kigilerarasi etkilesimler, benlik algisi
baglamlarindan ge¢mis yazinda incelenmistir (Keshabyan ve Day,
2020). Orgiitsiiz kalan ve eski unvanlarindan soyundurulmus c¢agdas
bireyin, statii yitiminin yaratacagi boslugu doldurma mekanizmalarinin
neler olabilecegi veya bu yitimle basa ¢ikma stratejilerinin kesfi, statii
meselesinin halen toplumsal gecerligi olan bir kaygi ve gereksinim
olmasindan hareketle, hakikatin anlasilmasina katki sunacaktir.
Calismada, dncelikle statii endiselerinin varligma kanit getirmek ve bu
endiseye yer veren gizil mekanizmalari kesfetmek hedeflenmektedir. Gig
¢alisanlarinin, statiisii mechul veya genel kabul gérmemis kariyerlerine
iliskin muhtemel endiseleri, es yazarlarin miisterek merakini cezbeden
ve mevcut ¢alismaya ilham veren ana sorunsal olmustur.

Calismanin ilerleyen kisimlarinda sirasiyla, statii endisesi kavrami
aciklanacak ve meslekler baglaminda ne anlama geldigi agtklanacaktir.
Devaminda, gig ekonomisi g¢aligsanlarinin statii endigelerinin tespit
edildigi saha arastirmasinin bulgularia yer verilecektir. Nihayetinde,
statii endiselerine dair deneyimlerini puanlandiran bireylerin, statii
erozyonu deneyimlerini hangi mesrulastirma mekanizmalarina
tutundurduklari, toplumsal statii baskist karsisindaki deneyimleri,
arayislari, endiseleri ve endisesizliklerinin bir dokiimii yapilacaktir.
Biitiinciil olarak, bu tespitlerin, yeni ¢agin yeni endiselerine dair bir izlek
ortaya koymasi beklenmektedir. Bu ¢alisma; matbaanin icat edildigi
cagda Ilyada destani yazmanin imkansiz oldugu 6lgiide; freelance
calismanin icat edildigi ¢agda hangi Orgiitsel davranis Oriintiilerinden
s0z edilebileceginin tekrar tartisilmasi gerekliliginden esinlenmistir.

I. CAGDAS iSTIHDAM EKOSISTEMINDE
STATULER VE ENDISELER

Is kaygist, is glivencesizligi, belirsizlik, adalet algis1 gibi kavramlarla
dirsek temasinda ancak onlardan farkli ve genis bir yelpazeye deginen
statii endisesi, is yasaminmn sinirlarina sigmasa dahi, bir insanla
tanistigimizda aklimiza ilk hiicum eden sorunun muhatabimizin
“ne isle mesgul oldugu” mevzusu olmasinin gosterdigi iizere, statii
endisesi gercek bir deneyimdir. Bu endisenin, is ekosisteminin
doniistimii ¢ergevesinden irdelenmesi anlamli sonuglara ulasilmasini
saglayabilecektir. 1lk olarak, statii endisesinin birey diizeyinde ne
anlama geldiginin agiklanmasi gerekmektedir.

Is hayatinda basariy1 yakalamaya iliskin kaygilar ve belirsizlik,
miisterek bir insanlik deneyimidir. Bir iist statliye erigme arzusunun
acabilecegi kapilar bir yana, erisilebilecek statiiler yelpazesinin
genisligi ve ist statiilere erisme sansini yakalayan kesimlerin darlig,
statiiye dair kaygilarin olumsuz tarafini olusturmaktadir. Statii endisesi
temel olarak esitlik teorisi ve sosyal kimlik teorisinde hareketle
tartisilmaktadir. Esitlik teorisi, bireylerin esitlik algisini etkileyen;
inang, sosyal degerler, cinsiyet, kisilik oOzellikleri ve kiiltiir gibi
faktorlerin, statii durumunu da gosterdigini belirtmektedir (Dogan ve
Varoglu, 2019, ss. 33-34). Bireylerin toplumdaki konumu, baskalarimin
statiilerini algilama bi¢imleri ve algilanan bu statiiye gore verilen deger
farklilagabilmektedir. Calisanlar, bilindik 6rgiit formalarinda benzer
pozisyonda calisanlar ile kendilerini kiyaslama neticesinde esitsizlik
algilayabilmekte, kiyaslamanin neticesinde calisan katki/kazanim
oranint gdzden gegirebilmektedir. Bu durumu statiiye iliskin kaygilar
zemin olusturabilmektedir.

Statii endisesinde zemin olan sosyal kimlik teorisine gore; sayginlik
ve belirsizligi azaltma tutum ve davranisinin altinda pozitif kimlik
algisina oldugu bulgulanmaktadir (Tak Meydan, 2019, s. 58). Birey
sosyal karsilastirma ile sosyal kimlik insa ederken, diger gruba
kiyasla daha yiiksek veya daha disiik statiilii grubun tiyesi oldugu
nitelendirmektedir. Yiiksek statiilii grup tiyeligi birey igin stres ve endise
yaratmamasina ragmen, kendi bulundugu grup diisiik statiilii ise statii
esitsizlikleri baslayacaktir (Brown, 2000). Gruplar arasi karsilagtirma
neticesinde diislik statiilii olan grubun iiyesi olan bireylerde ise statii
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endisesi goriilecektir. Bu noktada, ¢agdas isletmelerin bilhassa beyaz
yakali ¢aliganlarint motive edebilmek adina statiileri bir ara¢ olarak
kullanmalarin1 ve dzellikle ¢ok uluslu sirketlerdeki unvan potpurisini
yadsimamak gerekmektedir. De Botton’a (2004) gore statii endisesinin
kokleri, a) daha iist bir mevkiye erisememe, b) mevcut statilyii muhafaza
edememe ve c) toplumsal alanda belirli bir pozisyonda ¢akilip kalma
kaygilarina uzanmaktadir. Bu endise, isgal edilen pozisyonu ya da icra
edilen meslegi asan bir 6zellik tagimakta olup, her ne kadar insani bir
kaygilanma goriintiisii ¢izse de statii endisesinin olumsuz boyutlarinin
dikkate alinmasi gerekmektedir. Bu cergeveden bir yansima olarak
statili endigesinin kronik stres neticesinde fiziksel ve zihinsel sagliga ve
genel iyi olusa zarar verdigi de bilinmektedir (Wilkinson ve Pickett,
2009). Yiksek seviyelerde ekonomik esitsizligin olumsuz ¢iktilarla
iligkilenmesinde ve oznel iyi olus halinin zarar gormesinde statii
endisesinin roliinii ortaya koyan ¢aligmalar bulunmaktadir (Delhey ve
Dragolov, 2014; Wilkinson ve Pickett, 2009; Layte ve Whelan, 2014).
Meslekler ve pozisyonlar {istii bir kaygi dahi olsa, statii endigesinin
is tatmini ve genel iyi olusla ilgili sorunlara yol agtigini ve is
yasaminda, akranlar arasindaki iligkilere zarar verebildigi bilinmektedir
(Keshabyan ve Day, 2020). De Botton’a gore statii endisesinin en
onemli belirleyicileri 1) sevgisizlik veya sevilme istenci ve ihtiyact,
2) yasamdan beklentiler ve materyal kazanim hirsi, 3) meritokratik
diizenin ve esit imkanlar ihtiyacinin ¢ok c¢alismayr ve yetenegi
kutsamasi, 4) bagkalarmin asagilamasina maruz kalma korkusu ve 5)
kiiresel ekonominin gidisati, bir isveren veya bir orgiitiin karliligina
yonelik bagimlilik hali olarak (Lovelessness-Expectation-Meritocracy-
Snobbery-Dependence) Ozetlenebilir. Bu kdk nedenlerin her biri,
kendi igerisinde kadim mevzular barindirmakla birlikte, tarihsellik
baglaminda doniisiim gegiren, farklilasan, zamanin ruhuna igkin olarak
yeni formlara biiriinen nitelikler arz etmektedir.

Gig ekonomisi, teknolojik gelismelerce itelenmek kaydiyla, is
yasamindan beklentilerin, giivenli bir istthdam firsati karsiliginda
emek ve sadakatin takas edildigi baglamdan farkli, “isverensiz” kalmig
isgorenlerden miitesekkil bir is ekosistemini isaret etmektedir (Barley,
Bechky ve Milliken, 2017; Friedman, 2014; Kuhn ve Galloway, 2019).
Baskaca isimlerle de anilan gig ekonomisi (talep yonlii ekonomi,
paylasim ekonomisi, platform ekonomisi, Uber-Bolt ekonomisi vb.)
(Vallas ve Schor, 2020). Uluslararas1 Calisma Orgiitii’niin “istihdam”
tanimina konu olan “haftada en az bir defa bir saat” ¢alisma kriterini
saglayan bir ¢aligma bi¢imidir (ILO, 2021). Farkli platformlarda is birligi
yapma (collaboration), turking (Amazon MechanicalTurk’e atifla) ya
da calisanlara atifla rabbits (TaskRabbit’e atifla) gibi isimlerle ikame
edilen gig tarzi ekonomik faaliyet, diizensiz, teknoloji dolayimli, esnek
calisma saatlerine tabi ¢aligma bigimleri paydasinda kesigmektedir.
Woodcock ve Graham (2020) gig ekonomisinin olugsmasinda platform
altyapisi, dijital okuryazarlik, genis capli baglantililik ve erigim, tiiketici
tutumu ve tercihler, hem ise hem isi yapana iliskin esneklik arzusu,
devlet diizenlemesi, calisanlarin giicii, kiiresellesme ve dis kaynak
kullanimi gibi bir dizi 6n kosulun varligindan s6z ederken aslinda gig
ekonomisinin bir tarifine de isaret etmektedir. Kisa siireli, bagimsiz
ve serbest/freelance ¢alisanlardan olusan bir is baglammi tanimlayan
gig ekonomisinde, bir orgiitle sdzlesme olabilecegi gibi dogrudan
pazara satig iligskisi de s6z konusu olabilmektedir. Freelance ¢alisma,
zamansal, idari ve mekansal (cografi ortiisme) sorumluluklar iizerinden
kavramsallastirtlabilecegi gibi isi yapanlarn niteligi ag¢isindan
(yiiksek beceri gerektiren-diisiik beceri gerektiren gibi) da kategorize
edilebilmektedir. Bu ¢ati altinda toplanabilecek isler, bazen basli bagina
bir kariyer olabilirken bazen de geleneksel isin yanindaki ek gelir
mekanizmasi olarak belirmektedir (Sessions vd., 2021; Sessions vd.,
2022; Unal ve Temiz, 2022). Dolayisiyla gig ekonomisinde, caliganlarin
sahip oldugu otonomi ve kontrol diizeyi ile esneklik ve ddiil sistemleri
farkli bigimlerde tezahiir edebilmektedir.

Tasimaciliktan terclime hizmetlerine, eve teslim aligveristen/
kuryecilikten temizlige, yazilimdan akademik yazarliga yayilan
yelpazede isleri yiiklenen gig ekonomisi ¢alisanlari, finansal agilardan
istikrar1 yakalamanin belirsizligi kadar, mesleki, biitiinciil bir kimligin
ingasinda da varolugsal giivencesizlikle basa ¢ikmak durumundadir
(Petriglieri, Petriglieri ve Wood, 2018). Gig ekonomisinde, i yasaminin
yarattigi stres ve taleplerle basa ¢ikma sorumlulugu biitiiniiyle bireye
sevk edilmis ve onun psikolojik kaynaklarinin yeterliligine dair ortiik

varsayimlar iizerinden islerligi kabul edilmistir. Esasen, giivencesiz
is bigimlerinin yeni bir uzantisi olarak goriilmemesi gereken gig
ekonomisinde is, gelir, temsiliyet, istihdam ve sosyal koruma olmak
lizere bes temel agidan giivencesizlik hakimdir (Ashford, Caza ve
Reid, 2018). Bu giivencesizlikler ise sadece is yasamuyla ilgili olmayip,
yasamin tiim alanlarina sirayet etmektedir. (Kallaberg ve Dunn, 2016;
Unal ve Temiz, 2022).

Esasen, erken sanayi devriminde insan bedeninin terbiyesi {izerine
denetim mekanizmalarini kurgulayan teknolojik determinizmin, bugiin
is yasamina sirayet edisinin algoritma mekanizmasi araciligiyla bicemi
degisse dahi, halen insan tiirlii agilardan denetleme gabasinda oldugu
sOylenebilir. Bu denetim istenci, lineer tarihselci bir anakronizme
diisecek olsak da baglarda bedenin, maksimum verimlilikle ¢aligmasi
pratigine odaklaniyorduysa, bugiin geldigi noktada ruhun ya da bireyin
i¢csel motivasyonunun, ahlaki normlarmin, diigiincelerinin denetimine
odaklanmaktadir. Calisma, tarihsel olarak gegirdigi doniisiimler ve
ozellikle iktisat teorilerden beslenen anlam kaymalariyla, bugiin
insanin ahlaki sorumlulugu, erdemli bir yasamin mihenk tas1 ve insanin
anlam arayisinin yegane araci olarak yiiceltilen bir kavram olmaya
devam etmektedir ve gegmiste, baskaca teknolojik araglarla bedeni
denetlenen 6zne olarak c¢alisan, teknolojinin sabiti olarak yine yerli
yerinde durmaya devam etmektedir. Teknolojinin degisen bigimleri
kargisinda, giderek daha yiiksek oranlarda esneklesme, serbestlesme,
mekansal kisitlamalardan azledilme, 6zgiirlesme vaadi sundugu insanin
ne derece Ozgiirlestigine her daim ve bilhassa bugiin bakmakta yarar
goriilmektedir.

Bu giivencesizligin bir boyutu veya bu giivencesizlige katki sunan
bir varolugsal sanci olarak statii endisesi, gig ekonomisi calisanlart
ozelinde incelenmesi gereken patolojilerden biri olarak durmaktadir.
Buradan hareketle kesfedici arastirma dizaynin sorular1 sdyledir;

Soru 1. Gig ekonomisi ¢alisanlarinin statii endise diizeyleri nasildir?

Soru 2. Katilimceilarin statii endiseleri ile is ve yasam tatminleri
arasinda bir iligki var midir?

Soru 3. Katilimcilarin statii endisesinin neden ve sonuglari nelerdir?

1. YONTEM

Calismada, geleneksel is ve caligma anlayisinin dikte ettigi statiilerin
yoklugunda dahi varligini siirdiiren endiselerin, gig ekonomisi
calisanlarinin bakis agistyla tespit edilmesi amaglanmistir. Varolussal
bir sanci olarak statli endiselerinin, gig ekosisteminde calisan ve
istikrarlt is/gelir/kariyer yolu gibi geleneksel is sistemlerine eslik
eden yapisal unsurlardan mahrum bir ¢alisma grubunun deneyimine
nasil yansidigi konu edilmektedir. Calisma kesfedici niteliktedir.
Toplanan veri, agik kaynak kodlu Jamovi programu ile analiz edilmistir.
Katilimeilarin agik uglu ifadelere iliskin yanitlarinin frekans analizine
ilaveten gorsellestirilmesi i¢in Maxqda nitel veri analizi programinin
kelime bulutu olusturma opsiyonundan yararlanilmistir.

A.YONTEM VE CALISMA GRUBU

Caligmanin ilk agamasinda nicel arastirma yontemlerinden tarama
metotu ve anket teknigi ile veri toplama yoluna gidilmistir. Statii
endigelerini gig ekonomisi c¢alisanlart baglaminda incelemenin
bir dizi zorlugu s6z konusudur. Oncelikle gig ekonomisinin neyi
ve kimi isaret ettigine dair genis yelpazenin operasyonellestirme
(0lciilebilir hale getirme) kaygisiyla netlestirilmesi gerekmektedir. Gig
ekonomisi mensuplarimi saptamanin zorlugundan hareketle, 6rnekleme
ulagmak i¢in, kariyer yonetimi amacl iiye olunan en genis sosyal ag
konumundaki “Linkedin” platformu kullanilmistir. Kolayda ve kartopu
ornekleme yontemlerinin bir karmasi kullanilarak, Linkedin hesabinda
“freelancer” ve tiirevi statiide calismakta oldugunu beyan eden
kisilere ulagilmistir. Arastirmanin ikinci kisminda ise arastirmacilar
tarafindan, kazima yoOntemiyle statii endigesinin varligmi anlama
imkan1 verebilecek ve bu endisenin kdklerine dair bir i¢ gorli sunmasi
hedeflenen nitel yontemin esas alindig1 agik uclu sorular hazirlanmistir.
Yapilandirilmig 6lgekleri iceren anket sorularina ek olarak, katilimeilar,
bu acik uclu sorular1 da yanitlamigtir.

Caligma, statli endiselerinin yasam ve is tatmini ile algilanan stres
seviyesi lzerindeki yansimalarini tespit etmenin yani sira, stati
endigesinin Oziine iliskin ipuglar1 elde etmeyi de hedeflemektedir.

Erciyes Universitesi Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi
Erciyes University Journal of Faculty of Economics and Administrative Sciences
https://dergipark.org.tr/tr/pub/erciyesiibd

Sayi: 68 | Number: 68



102

Eryilmaz, [.& Dirik,D.& Ozdogan,B.

Spesifik olarak, yanit aranan sorular yapilan igin tanimi, iglerini sevme
diizeyleri, yapilan isin is yasamindan beklentileri karsilama diizeyi,
alinan iicretin yeterliligine dair goriisler, licret adaleti algis1 (benzer
isler yapan digerlerine kiyasla esit iicret almip almmadigi), mezun
olunan alan ile yapilan is arasindaki uyum, mevcut sosyal ve ekonomik
statiilerinden memnuniyet diizeyleri, kimlerle benzer konumda olmak
isteyecekleri, genel stres diizeyleri ve rekabetin strese sebep olup
olmadig: seklinde belirlenmistir.

Statii endisesinin, is ve yasam tatmini algisi ve algilanan stres ile iligkili
olmas gegmis yazinin isaret ettigi bir bulgudur. Ancak bu deneyimin
0zii, etkisi, onciilleri, sonuglar1 heniiz etraflica arastirilmis degildir.
Cagdas ¢alisma yasaminin artan oranlarda gegicilik, giivencesizlik ve
belirsizlik tagimasi, buna karsin insani statii kaygilarini yadsimasi ve
ihmal etmesi, statii endiselerini arastiritlmasi gereken bir mefhum haline
getirmektedir.

B. OLCUM ARACLARI

Kisisel Bilgi Formu: Katilimcilarin bireysel 6zelliklerini belirlemek
lizere yas, medeni hali, cinsiyet, cocuk sayisi, kidem, aylik gelir ve
mezuniyet durumu bilgisini igeren sorular yoneltilmistir.

Yasam Doyumu Olgegi: Yasam doyum seviyesi, Diener ve
arkadaslarinin (1985) gelistirdigi, Durak ve arkadaslarmm (2010)
Tiirkgeye uyarladig1 5 soruluk 6lcek kullamlarak smanmistir. Olgekte
“yagam kosullarim miikemmeldir” gibi ifadeler yer almaktadir. Olgege
iliskin Cronbach’s alfa giivenirlik katsayisi 0,868 olarak hesaplanmustir.
Ifadelere katihim 7°1i Likert tipi 6lcekle puanlandirilmistir.

Is Tatmini Olgegi: Brayfield ve Rothe’nin (1951) gelistirdigi,
sonrasinda Judge ve arkadaslarinin (1998) 5 soruluk kisa formunu
uyarladigr “Is Tatmini Olgegi” kullamlmistir. Tiirkgeye Keser ve
Ongen-Bilir’in (2019) uyarladig1 6lcegin, 3 ve 5 numarali maddeleri
ters kodlanmistir. Olgekte, “su anki isimden olduk¢a memnunum”
ve “isimin tatminsiz oldugunu diistiniirim” (ters kodlu) gibi ifadeler
yer almaktadir. Olgege iliskin Cronbach’s alfa giivenirlik katsayist
0,778 olarak hesaplanmustir. ifadelere katihim 5°li Likert tipi 6lgekle
puanlandirilmstir.

Algilanan  Stres Olgegi: Stres algisim  Slgmek icin - Cohen,
Kamarck&Mermelste (1983) tarafindan gelistirilen ve Tiirkceye
Bilge, Ogce, Geng ve Oran’m (2007) kazandirdigi 8 maddelik 6lgek
kullanilmistir.  Katilimetlar, olgekte yer alan ifadelerin 6nceki ay
stiresince ne siklikta deneyimlendigi sorulmustur. 4, 5 ve 6 numarali
maddeler ters kodlanmugtir. Olgekte, “beklemedigim bir olaya karst
sikinti yasadim” gibi ifadeler yer almaktadir. Algilanan stres ve
algilanan bas etme olmak iizere iki alt boyutlu olarak da degerlendirilen
olgek, caligmada toplam 6lgek puani iizerinden ele almmustir. Olgege
iliskin Cronbach’s alfa giivenirlik katsayisi 0,844 olarak hesaplanmustir.

Statii Kaygist Olgegi: Day ve Fiske’nin (2016) gelistirdigi Statii
kaygisidlgegini, Tiirkgeye Siiriicii ve arkadaslar1 (2022) uyarlamistir. Bes
maddeden olusan 6lgekteki ifadelere katilim 5°1i Likert 6l¢egi tizerinden
puanlandirilmistir. Katilimeilarin sorulara verdigi cevaba iliskin puant
artikca statii endisesi diizeyinin arttig1 yorumu yapilmaktadir. Olgekte,
“kariyer hedeflerime ulagsamayacagim konusunda ¢ok endiseliyim” ve
“Sosyal statiimiin degismeyeceginden endise ediyorum” gibi ifadeler
yer almaktadir. Olgege iliskin Cronbach’s alfa giivenirlik katsayist
0,8910larak hesaplanmustir.

Toplanan veri, frekans analizleri ve iligki testleri ile incelenmistir.

lll. BULGULAR

A. DEMOGRAFi VE OLCEKLERE iLiSKIN
BULGULAR

Linkedin platformu araciligiyla 115 katilimeiya ulagilmistir.
Katilimcilar kendilerini “freelancer” olarak tanimlamakta ve yine
tamami ¢evrimigi platformlar araciligiyla is siireglerini yiiriitmektedir.
Katilimcilarmm %47°si kadin ve %53°i erkektir. Katilimcilari is
sahalar1 arasinda pazarlama ve reklamecilik, ¢eviri isleri, internet sayfasi
tasarimi, yazilim, danismanlik hizmetleri yer almaktadir. Ortalama yas
35,5 yas olup, “15 bin-86 bin” bandinda gelir beyan edenlerin agirlikta
oldugu, ortalama gelir diizeyinin ise 21.911 TL oldugu goriilmiistiir.
Katilimeilarin %58’1 evli, %42’si bekar ve %63’iiniin ¢ocugu yoktur.

Katilimcilarm %24’{intin tek ¢ocugu ve %13’linin iki ¢ocugu vardir
(ikiden fazla gocugu olan yoktur). Egitim diizeylerine bakildiginda
%80’inden fazlasinin lisans ve lizeri diploma sahibi oldugu goriilmiistiir.

TABLO 1 | Demografik Bulgular

N=115 N % Ort SS
Cinsiyet Kadin 54 47
Erkek 61 53
Medeni g\ or 66 57,4
durum
Evli 49 42,6
EGItim ) icans 62 53,9
seviyesi
Lisansustu 44 38,3
Calisma
siiresi 10yl 8,81 yil
Gocuk 05 113
sayisl
. 21.911
Gelir T 22,421 TL
B. ANALIZ BULGULARI

Normallik dagilimini karsiladigi madde bazinda basiklik ve ¢arpiklik
katsayilart ile teyit edilen veri icin -3 ve +3 esik degerleri normal
dagilim kriteri olarak almmistir (Byrne, 2010). Olgek ortalamalarina
bakildiginda statii endisesi 2,66 (SS=0,96); stres algis1 2,51 (0,81); is
tatmini 3,82 (SS= 0,75) ve yasam tatmini ortalamasi ise 3,01 (SS=0,80)
olarak hesaplanmustir. Tablo 3’te, ¢calismanin 6lgeklerinin birbirleri ile
etkilesimine dair korelasyon testi bulgulari ile 6lgek giivenilirlik testi
bulgulari (Cronbach’s alfa) sunulmustur. Olgeklere yapilan giivenilirlik
analizine gore statii endisesi 0,91, stres algisi 0,84, is tatmini 0,77 ve
yasam tatmini ise 0,86 olarak giivenilir diizeyde bulgulanmistir. flk
arasgtirma sorusu lizerinden diistiniildiigiinde katilimcilarin orta diizey
bir statii endise goriilmektedir. Statii endisesinin, kisith gegmis yazinda
isaret edildigi gibi (Keshabyan ve Day, 2020) stres algisi ile pozitif
iliskilenirken, is tatmini ve yasam tatmini ile negatif iligkilenmesi,
asagida yorumlanan bir dizi ¢tkarima 6n kosul olusturmaktadir.

TABLO 3 | Olcek Ortalamalari ve Korelasyon Bulgulari

Algilanan

Ort Stres Is Tatmini Yasam Tatmini
Algilanan
Stres 2,51 (0,84)
is Tatmini 3,82  -0,280* 0,77
Yasam g 0249% 0371 -086
Tatmini
Satl g6 0469%  -0,231%  -0500%  -091
Endisesi

*p<0,05, **p<0,001, parantez igleri giivenirlik katsayilarini gdsterir

Olgiim modellerinin gegerliligini dogrulamak ve statii endiselerinin
algilanan stres, is tatmini ve yasam tatmini lizerinde yordayici etkisinin
olup olmadigmi smamak adma Slgiim modeli ve yapisal modelden
olusan bir yapisal esitlik modelinin gegerliligi test edilmistir. Caligmanin
kesfedici niteligi sabit olmakla birlikte, bdylesi bir modelin gegerliligine
dair sinama yapilmasinin faydali olacagi degerlendirilmistir. S6z konusu
modele dair uyum iyiligi degerleri Sekil 3 ve Tablo 4’te sunulmustur.
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SEKIL 3 | Arastirma Modeli
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Sttnd:statii endisesi, Stres: algilanan stres, Ysmtt: yasam tatmini, Isttm: is
tatmini

Tablo 4’te yer alan bulgulara gore, statii endisesinin yasam tatmini,
i tatmini ve stresi yordayan digsal bir degisken olarak atandigi
varsayimsal modelin 6l¢iim parametreleri esik degerler agisindan kabul
edilebilir ve iyi sonuglar vermistir. Buradan hareketle arastirma sorusu
ikinin cevabi olarak statii endisesi ile is ve yasam tatmini arasinda
negatif bir iligki oldugu bulgulanmaktadir.

TABLO 4 | Yapisal model icin uyum iyiligi degerleri

Arastirmada  Elde
Edilen Degerler

diyebilirim. Bizim iilkemizde yaptigimiz igsin maalesef kiymeti pek yok
ve ticretler adaletli degil. Her freelancer in aymi iicreti alabildigini
diigtinmiiyorum. Eger ben yurt disi kanalini olusturmasaydim bu kadar
uzun stirelere dayanabilir miydim, bilmiyorum” ve “Tabi ki adaletli
degil. Yurtdist islerim de karsi taraf i¢in komik Tiirkiye i¢in giizel
sayilabilecek bir iicret aldigim zaman adalet kismini sorguluyorum”
seklindedir.

76 katilimci, halihazirda yaptigi isin diplomasma sahip oldugu
egitimle ilintili oldugunu beyan etmistir.

Sosyoekonomik ag¢idan hangi asamada ve sozgelimi “kim” ile
ayn1 yerde olmay1 arzulayacaklari sorusuna verilen yanitlar, istenilen
seviyede olmadiklari, yeterli bulmadiklari, mevcuttan memnun
olmadiklar1 ve daha iyi bir noktada olmak isteyecekleri tiirtindendir.
Bu ifadelere dair Maxqda nitel veri analiz programu ile tiretilen kelime
bulutu Sekil 1’de goriilmektedir.

Calisma hayatindaki rekabetin strese yol a¢masi konusunda
katilimcilarin yanitlart “cok az” (37 kisi) ve “orta” (44 kisi) seviyesinde
kiimelenmektedir. Bu beyanlar, asagida ortalamasi sunulan algilanan
stres diizeyi bulgusu ile uyumludur. 115 freelancer ¢alisanin halihazirda
is trettikleri sektorlere ve c¢aligma alanlarina dair beyanlarina iliskin
317 ifadeden en az iki defa tekrarlayan 41 ifadenin kelime sikligia gore
Maxqda nitel veri analiz programi ile gorsellestirilmis hali Sekil 2’de
sunulmustur. Tablo 2’de ise agik uglu sorulara dair frekans bulgular
yer almaktadir.

SEKIL 1 | Sosyoekonomik olarak nerede olmak istersiniz?

sosyo-ekonomik

dedilim ekonom
s ||;:|n

Iil emnunum

Iyi Yapisal model Sonug
0<x2/sd<2 1,359 yi
0<RMSEA<0.05 0.067 Kabul edilebilir
0.95<NFI<1.00 0,979 iyi
0.97<CFI<1.00 0,979 fyi
0.97<TLI<1.00 0,976 iyi

Kaynak: Schermelleh-Engel-Moosbrugger, Miiller (2003)

Buna gore, statii endisesinin is tatminini (f =-0,382, p<,0,001) yasam
tatminini (8 = -0,538, p<0,001) ve stres algilarin1 (§ = 0,444, p<0,001)
anlamli bigimde agiklama giicii bulunmaktadir.

C. ACIK UCLU iIFADELERE iLiSKiN BULGULAR

Memnuniyet diizeylerine dair yanitlara gére 110 katilimci, bes
ve lizeri puan vermis olup, genel olarak yaptiklari isten memnuniyet
diizeylerinin gorece yiiksek oldugu sdylenebilir. Memnuniyet diizeyi
sorusuna 8-9-10 puan veren katilimcilarin toplam sayis1 93 kisidir.

“Isin yasam beklentilerini karsilamasi™na dair ifadeye, 62 katilimci
“karsiliyor”, 12 katilimer “tamamen karsiliyor”, 6 katilimeir “hig
karsilamiyor” ve 31 katilimet “biraz karsiliyor” yanitini vermistir. Buna
gore katilimeilarin bityiik bir kisminin is yasamindan beklentilerinin
karsilandigini diistindiigii yorumu yapilabilir.

“Yaptigimniz is karsiliginda aldigimiz {icret yeterli mi” sorusuna
verilen yanitlara gére memnuniyet diizeyi (1=hi¢ ve 5=tamamen) 2,87
(SS=1,09) puan ile orta seviyededir.

Ucretadaleti algisin1 5lgmeye yonelik olarak soru olan, benzer is yapan
digerlerine kiyasla alinan ticretin adaletli dair olup olmadig: ifadesine
katilimcilarm 80°i “adaletli degil” demistir. Ornek ifadelerden ikisi,
“Ben son ii¢ senedir sadece yurtdisina is yaptigim i¢in adaleti buldum

=@

gelir

SEKIL 2 | Calisma alanlarina iliskin beyanlarin kelime bulutu
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Arastirma sorusu 3 Ozelinde genel olarak degerlendirildiginde
katilimcilarin iglerinden memnuniyet diizeyleri ve is yasam beklentisi
gorece yiiksektir. Buna karsin, {icret yeterliligi ile iicret adaleti algisi
arasindaki ugurum dikkat gekicidir. Ucret yeterliligi algist orta
seviyelerde olsa dahi {icret adaleti algist oldukga diigiikk bulunmustur.
Aldigr ticretin adaletli olduguna inananlarin sayisi sadece 28 olup,
80 katilimci bu soruya “hayir” yanitin1 vermistir. Aldiklar egitim ile
yaptiklari is arasindaki uyum agisindan katilimcilarin 76’s1 egitimini
aldiklar1 alanda is tirettiklerini beyan etmistir. Rekabet stresi agisindan
katilimcilarin az ve orta diizey rekabet algiladiklari sGylenebilir.
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TABLO 2 | Freelancer'larin ise dair beyanlarinin dokimu

N=115 Ort SS Min Max
isinden memnuniyet 8,58 1,545 1 10
is-yasam beklentisi 3,61 0,915 1 5
Ucret yeterliligi 2,87 1,096 1 5
Ucret adaleti 1,82 0,523 1 3
is-egitim uyumu 1,25 0,438 1 2
Rekabet stresi 2,53 0,921 1 4
TARTISMA ve SONUC

Alain de Botton (2004), aymi toplumsal alant paylastigimiz
digerlerinin yargilarinca esir alinmig bir kimliklenme duygusuna
sahip oldugumuzu ve meslek statiilerimizin de bundan nasibini
aldigini soylemektedir. Diger taraftan, caligma yasami deneyimi ve bu
deneyimi yansitan kariyer kimlikleri, “miihendis, avukat, 6gretmen”
gibi tek seferde soze dokiilebilen ve anlasilir bigimlere ilaveten ve
bunlardan farklilasan bigimde, karmasik, yabanci, gegici, farkli, bazen
¢oklu (sosyal medya hesaplarinda kullanilan ¢ok sayida unvan gibi)
sozcliklere dogru taginmaktadir. Bu doniisiim, her degisimin sancili
olmasi Ol¢iisiinde, muhakkak bir dizi sorunu beraberinde getirecektir.
Artan bireycilik ve ozerklige goz kirpan yeni ¢alisma bigimleri,
meslek ve galisma deneyiminin ¢agdas zamanda ugradigi anlam/itibar
yitimi, buradan dogan bosluk ve ortaya ¢ikan krizler, bu krizlerin nasil
yonetilecegi ve yeni dengelerin kurulmasi siireci, iizerine diistiniilmesi
ve calisilmast gereken konular olarak durmaktadir. Bu baglamda,
karsilikli ve fiziksel etkilesimlerin bittigi, mekandan kopuk, Orwellci
gbzetim kapitalizminin yakindan nezaretin tiirlii teknolojik bigimlerini
hakim kildig1, metriklerle performansin adim adim izlendigi, elestirinin
siddetinin derinlestigi ve sesinin yiikseldigi sert ve acimasiz ¢alisma
yasaminda, kendileri ortadan kalkan statiilerin halen ortadan kalkmayan
endiseleri ile bugiin ne yapabiliriz? Ustelik, harici teyit ihtiyacinn,
hiyerarsilerin ve statiilerin, her tiirlii itiraza ve bireysel reddedise
ragmen toplumsal orgiitlenmenin basat bir pargasi olmaya devam
ettigini dikkate almamiz gerekmektedir. Bu konunun, bir tiir kabullenis-
reddedis olarak degil; statiilerin, unvanlarin ve degerlerin bilesimi
olan ve doniistiirtilebilir unsurlar olarak ele alinmasi gerekliligi ortaya
¢ikmaktadir. Bu biiyiik sorularin, degisen is yapma pratikleri ve akiskan
statiiler baglaminda yanitlanmasinin 6nemli oldugu varsayimindan
beslenen ¢alismada, statiilere dair endiselerin, is tatmini, yasam tatmini
ve algilanan stres ile iligkilerine bakildiginda halen sonug {iretme
kapasitesi oldugu goriilmektedir. Baslikta sorulan retorik sorunun,
caligmanin bulgulart ile kisitlanmaya mahk(m miitevazi bir yanit1 ise
hem ismi hem sakinleri degisen mahallede bugiin yasayanlarin, en az
diinkiiler kadar insani birtakim kaygilara gark olduklaridir.

Bir taraftan da kimlik algisi, yalnizca 6znel bir hikaye olmayip, harici
talepler ile igsel siiregler arasindaki gerilimin bir bigimi ve siirekli bir
inga siireci olarak karsimiza ¢ikmaktadir (Gill, 2013). Bu siirecin basat
bir pargasi ise anlam iretiminin de aracisi olan, liyakatli sistemler
baglaminda bireyin basarilarinin bir tezahiirii olmas1 muhtemel (buraya,
nepotizm virglilii koymak gerekmektedir) is ve caligma yasamidir.
Nitekim, yiiksek statiilii bir is, yeterince ¢aba ortaya koyan bir bireyin,
rekabette 6ne gecerek s6z konusu mevkilere erigsmesinin en onemli
nisanesidir. Bu agidan, birey ve toplum, kimlik kopriisii ile birbirine
baglanir. Toplum nezdinde “kim” ve “nerede” olundugu ise devamli
olarak “orada” bulunamama ihtimalinden kaynaklanan varolussal
giivencesizliklere ve statii endiselerine yol verir.

Statii endisesinin 6rgiit diizeyinde incelendigi bir arastirmada, bu
endisenin, mevcut ve gézlemlenen performanstan ziyade toplumsal
tabakadaki konumlanis itibariyle sahip olunan itibar ile prestijden
ve bunlarin sinyalledigi kalite algisindan, paydaslar nezdinde
saglanan mesruiyet zemininden ve hesap verebilirlikten ileri geldigi

vurgulanmistir  (Jensen, 2006). Buna gore, orgiitlerin toplumsal
hiyerarsideki konumlar1 geregi tabi olduklari hesap verebilirlik ve
seffaflik baskilari, deneyimledikleri statii endiselerini artirmakta ve
s6zgelimi, onlarin gilivenirligine zarar verecek is birlikleri yapmalarina
veya mevcut ortakliklart siirdiirmelerine engel olmaktadir. Giiniin
sonunda, statii endiseleri, salt rasyonel ve dogrudan etkiler yoluyla
sekillenen bir mesele degil, aslinda dolayli ve gevresel beklentilerin
etkisiyle sekillenen, kararlara etki eden biligsel bir siiregtir. Bireysel
diizeye tasindiginda, “el alem ne der?” klisesinin isaret ettigi bir 6z-
yargilama halinin statii endisesine zemin verdigi ¢ikarsanabilir. Nitekim,
mevcut caligmaya katilan gig emekgileri, geleneksel caligma yasaminda
asina olunan unvanlardan gelir etmemelerine karsin, deneyimledikleri
statii endisesi, geleneksel is yasamina konu olan kaygilar ile benzerdir.
Ustelik, statii endiselerinin devamina eslik eden artan stres, is tatmini
yitimi ve yagam tatminin azalmasi gibi sonuglardan da nasibini aldiklari
gozlenmektedir. Tip literatliriinde “fantom” ya da hayalet agr1 olarak
gecen, bir uzvun kaybi durumunda dahi devam eden agriya benzer
bigimde, bir 6rgiit igerisinde ¢alisma deneyimi s6z konusu olmasa da
bu deneyimin bir dissalligi olarak statii endisesi devam etmektedir.

Alternatif ve yeni ¢aligma pratiklerinin ortaya ¢itkmasi ile s6z konusu
olan degisim kadar degisime direncin de varligi ¢alismanin 6nemli bir
bulgusudur. Orgiitsel davranis alaninda ¢okga arastirilan is tatmini, stres
algisive yagam tatmini gibi degiskenler, geleneksel ¢alisma ekosistemleri
varsayiminda c¢ok¢a sinanmistir. Bu baglamlarda, hiyerarsilerin ve
kaynaklarin oniinii actig1 statiiler ve kimliklenmeye dair kaygilarin
sonug lretmesi anlasilir olsa da bizzat bu derecelendirmelerin ortadan
kalktig1 alanlara benzer kaygilarin yayiliyor olmasi kanimizca ilgingtir.
Adam Grant’in (2021) c¢ok satan kitabt “ThinkAgain” de belirttigi
iizere gardiroplarimizi veya mutfak esyamizi yenileme hizimizin,
diisiincelerimizi yenileme hizimizin ¢ok &tesinde oldugu zihinsel
tembelligimiz yliziinden, 1995 yilindan kalma bir esya kullanmasak
dahi o yilda gelistirdigimiz bir fikrin veya degerin halen kararlarimiza
eslik ediyor olmast muhtemel goriinmektedir. S6zgelimi, adalet algst,
calisma yasaminin alternatif bigimlerinde dahi 6nemli bir unsur olmaya
devam etmektedir. Fakat, orgiitsel adalet degiskeninin geleneksel
calisma bigimlerinin devam ettigi bir oOrgiitte nasil algilandigi ile
gig ekosisteminde ¢alisan bireyler nezdinde nasil algilandigi, bu iki
baglam arasindaki benzerlikler ve farkliliklar, irdelenmesi gereken
onemli ayrimlar olarak durmaktadir. Bu dolayimda, orgiitsel davranis
aragtirmalarinin ¢okga c¢alisilmis degiskenlerini yeniden ele almak,
uyarlamak ve giincellemek gerekebilir.

Acik uglu ifadelere dair katilimci yanitlarinda gézlemlenen dikkat
¢ekici bir durum, yorumlardaki ciiretkar ton ve ifade 6zgiirliigii olmustur.
Ornegin, katilimcilar, kiminle yakin sosyoekonomik statiide olmak
isteyecekleri sorusuna, orgiitlii yasamda muhtemelen kisilerin otosansiir
uygulayarak kacamak yanitlar vermesi beklenecekken, olduk¢a rahat
yanitlar vermiglerdir. Bu ¢alismada analiz edilmemis olmakla birlikte,
verilen yanitlarin bir kismi, siyaset ve inang gibi ¢catigmali alanlara alayci
gondermeler yapan niteliktedir. Geleneksel is ekosisteminde goriilmesi
muhtemel ¢ekingen ve yer yer “apolitik” tutumlar ile suskunluk sarmali
gibi isgdren sessizlikleri, gig ekonomisinin yiikselisine paralel ortadan
kalkacak meseleler olabilir. Caligmanin bu bulgusunun isaret ettigi
durum dikkate alinarak, sosyolojik bir bakisla daha fazla sayida ve
daha heterojen ¢aligma gruplarina ulasilmasi, analizlere yeni perspektif
katacak bir dizi yontemin ¢alisma gdvdesine entegre edilmesi faydali
olacaktir.

Bir taraftan da 6rnegin Matthew etkisi olarak bilinen ve para dahil
birtakim kaynaklarin halihazirda bunlara sahip olanlarda biriktigini ve
gliclin, daha fazla giiclenmeye yol agacak sekilde birikmis tstiinliige
dogru cezboldugu seklindeki yerlesik kabullerin, gig baglaminda
ortadan kalkabildigi gorilmektedir. Bir orgiitli baglama dahil
olmaksizin maddi ve manevi kaynak iiretebilme kapasitesinin, bireyin
Ozgiirlesmesine ve giliglenmesine katkisinin bilindik 6rgiitsel davranig
yaklagimlarinin diginda bir lensle okunmasi gerekmektedir.

Sanayi sonrasi toplumun bireyin ruhsal diinyasinda actig1 yaralardan
biri olarak statii endigelerinin (Blake ve Brooks, 2019; De Botton, 2004)
terciime oldugu olumsuzluklara ¢agdas baglamda kanit {ireten mevcut
calisma, giivencesiz islerin giderek yayginlastig1 bir diinyada daha fazla
aragtirmaya konuk edilmesi gerektigini diisiindiigimiiz statii endigesinin
Oziinii tam olarak yakalayamamis olabilir. Gelecek arastirmalarda,
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orgiitlii yasamin igerisinden statii endigesine dair kanitlar aranmasi ve
bunlarin, esnek ¢alisma alanindan veriler ile kiyaslanmasi kavramin
nomolojik agimi 6rmek agisindan faydali olacaktir. Statii endigesinin
goriinmez emek, is giivencesizligi, ekonomik esitsizlikler, teknolojik
issizlik gibi mevzularin daha dezavantajli kildig1 kesimler (6rnegin
kadinlar ve azinliklar) agisindan nasil deneyimlendigi de calismanin
radarina alinamamis fakat mevcut ¢alismanin yazarlarinin ajandasinda
dikkate deger arastirma konular1 listesindeki yerini almistir.

Cikar Catismasi Beyani

Calismada herhangi bir potansiyel ¢ikar c¢atismasi s6z konusu
degildir.
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oz

GunUmuzde yapay zeka (artificial intelligence-Al) uygulamalarinin kullanimi giderek yayginlasmakta
ve glindelik hayatta gerceklesen pek cok slirecte dnemli rol almakta olduklari gérilmektedir. Devlet
yonetiminde, isletmelerde gerceklestirilen faaliyetlerde, egitimde, saglikta ve bunlar gibi pek ¢ok
alanda yararlanilan yapay zeka uygulamalari, karar verme ve politika gelistirme siireclerini dnemli
Olclide desteklemektedirler. Bu kapsamda yapay zeka uygulamalarindan surdurilebilir kalkinma
hedeflerinin gerceklestiriimesinde de faydalaniimakta oldugu gorllmektedir. Yapay zekanin
muhasebe islemlerinde kullaniimasinin yayginlasmasiyla birlikte muhasebe meslek mensuplarinin
da daha analitik distinebilen ve yorumlayici niteliklere sahip olan ve yapay zeka teknolojisine
sahip islemleri kolaylkla gerceklestirebilen yeteneklerinin olmasinin beklendigi gorilmektedir.
Calismada, Tirkiye'de 2022 yilinda Sirdirilebilirlik Endeksindeki sirketler tarafindan 2022 yili
icin yayinlanmis olan 78 adet strdirilebilirlik raporundaki surdirilebilir kalkinma amaglarinin
gerceklestirilmesinde yapay zeka kullanimlari arastirilmistir. incelenen bu raporlarda, Stirdirilebilir
Kalkinma Amaci SKA 9'un gerceklestiriimesinde 33 sirketin, SKA 8'in gerceklestiriimesinde 28 sirketin,
SKA 17'nin gerceklestiriimesinde 15 sirketin ve SKA 12'nin gerceklestiriimesinde 11 sirketin yapay
zeka kullandigini acikladigi tespit edilmistir. Ayrica bu raporlar sektdr bazinda gruplandirilarak bu
kapsamda analiz edilmistir.

Anahtar Kelimeler: Sirdirulebilir Kalkinma Amaclar, Yapay Zeka, Stirdurilebilirlik Raporlari.

EXAMINING THE CONTRIBUTION OF ARTIFICIAL
INTELLIGENCE APPLICATIONS IN BUSINESSES TO THE
ACCOUNTING PROCESS AND SUSTAINABILITY GOALS:
A RESEARCH ON BUSINESSES IN THE SUSTAINABILITY
INDEX

ABSTRACT

The application area of artificial intelligence (Al) has nowadays been broadening and playing an
important role in the processes that take place in daily life. The Al applications - utilized, for instance,
in government, business operations, education, healthcare and many other fields - significantly
support decision-making and policy-development processes. In this context, it has been shown
that Al applications have been used in the fulfillment of the Sustainable Development Goals. With
the widespread introduction of Al applications into accounting processes, accounting professionals
are expected to have more analytical thinking and interpretation skills and to be able to perform
operations that involve Al technology easily. In the study, the uses of artificial intelligence in achieving
the sustainable development goals in 78 sustainability reports published for 2022 by the companies
in the Sustainability Index in Turkey were investigated. In these reports examined, it was determined
that 33 companies declared that they used artificial intelligence in the realization of the Sustainable
Development Goal SDG 9, 28 companies in the realization of SDG 8, 15 companies in the realization
of SDG 17 and 11 companies in the realization of SDG 12. Furthermore, these reports have been both
categorized according to sectors and analyzed.

Keywords:Sustainable Development Goals, Artificial Inteligence, Sustainability Reports
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Is hayatinda gergeklestirilen diger faaliyetlerde oldugu gibi muhasebe
stireglerinde de yapay zeka teknolojisinin kullanimi isletmelere birgok
alanda kolayliklar getirirken muhasebe uzmanlarina sayisiz faydalar
saglamistir (Crookes ve Conway, 2018).

Yapay zeka, muhasebe siireclerinde hata ve hileleri belirleme, verileri
analiz etme, is sireclerinin etkin kullanimi ile finansal kararlarda
kapasiteyi artirma gibi bircok fayda saglamaktadir. Isletmeler
giiniimiizde siirdiiriilebilir biiylime ve is gelistirme saglamak igin
yapay zekayr kullanarak faaliyetlerinde verimliligi artirmakta ve
stratejik kararlar verebilmektedirler (Lehner vd., 2022). Siirdiirtilebilir
kalkinma hedeflerini gerceklestirmek amaciyla yapay zekanin
kullanilmast sonucunda elde edilmesi beklenen gelismeler; ekonomik
biiytime, altyapisi gii¢lii kurumlar ve c¢alisanlarin refahi basliklarinda
smiflandirilabilir. Muhasebe siirecinde yapay zeka kullanimlart birtakim
sorunlarin istesinden gelerek siirdiiriilebilir kalkinma hedeflerinin
gerceklesmesinde 6nemli katkilar saglayabilmektedir.

Bu ¢alismanin amaci yapay zekanin isletmelerde muhasebe siirecinde
benimsenmesinin fayda ve zararlarmin incelenmesi, yapay zekanin
stirdiiriilebilir kalkinma hedefleri kapsaminda muhasebeye katkilarinin
teorik cercevede ortaya konmasidir. Calisma, muhasebe siireclerine
ve siirdiiriilebilirligin entegrasyonuna iliskin yapay zeka kullaniminin
O6nemini saglamak adina yol gosterici olabilecektir. Ayrica yapay
zekanin muhasebe siirecinde etkin ve basarili bir sekilde var olabilmesi
icin gerekli faktorlerin ortaya konulmasinda yardimci olacaktir. Bu
hedefler cercevesinde Oncelikle yapay zekanmn muhasebedeki rolil,
zorluklari, avantajlart ve isletmelere faydalar1 ele alinmis geleneksel
muhasebenin karst karstya oldugu zorluklarin giderilmesi igin
incelemeler yapilmistir.

I. SURDURULEBILIR KALKINMA AMACLARI ILE

YAPAY ZEKA ILISKISI

Diinya Cevre ve Gelisme Komisyonu’'nun 1987 yilinda hazirlamig
oldugu “Ortak Gelecegimiz” adli raporda, “simdiki kusaklarin
ihtiyaclan karsilanmakla birlikte gelecek kusaklarin da ihtiyaclarimin
kargilanma imkanlarinin saglandigi kalkinma siireci” siirdiiriilebilir
kalkinma kavrami olarak tanimlanmistir (United Nations [U.N]
Brundtland Report, 1987).

2015 yii Eylil ayinda gergeklestirilen BM Genel Kurulu
toplantisinda, katilim saglamis olan 193 iilke tarafindan kabul edilerek
2016 y1l1 ocak ayinda yiirlirliige giren ve 2030 yilina kadar uygulanmasi
planlanan, “17 adet Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaci (SKA)” ve 169
adet alt hedefleri, ekonomik alanda, ¢evresel alanda ve sosyal alanda
stirdiiriilebilirligi saglamak amaciyla gerceklestirilmis en kapsamli
eylem cagrisi olarak degerlendirilmektedir.

Yapay zeka; bilgisayar sistemlerinin kullanilmasiyla olusturulan
robotlarin veya makinelerin makine dgrenimi araciligi ile algoritmalarin
verilerden Ogrenmesini saglamakta ve meydana gelen sorunlara
¢oztimler gelistirmektedir (Gezici, 2022, s. 47)

Bircok caligmada yapay zekanm; 6grenebildigi, olusturulmus olan
algoritmalar vasitasiyla 6grendigi bilgiler tizerinden akil yiiriitebildigi,
bu bilgileri baska konulara uyarlayabildigi, analiz edebildigi, yargilarda
bulunabildigi, karmasik ve yargiya dayali faaliyetleri insan beyninin
yapabildigi sekilde gerceklestirebildigi bir donanim ve yazilim oldugu
ifade edilmektedir (Hasan, 2022, s. 4).

Yapay zekd uygulamalarinin, ilk kullanilmaya basladigi tarihten
itibaren ¢ozlimlenmek istenen sorunlarmn gesitlerine gore; yapay sinir
aglari, uzman sistemler, tavlama benzetimi, bulanik mantik, bilgisayarli
gorme, genetik algoritmalar, konusma tanima ve kaotik modelleme ve
robotik alt dallarinda gruplandirildig goriilmektedir (Oztiirk ve Akarsu,
2022, s. 285).

Yapay zeka sistemlerinin SKA’larin gerceklestirilmesinde yaygin
bir bigimde kullanilmasimin sonucunda, BM tarafindan belirlenmis
olan “diinyay1 korurken refahi desteklemek ve diisiik, orta ve yiiksek
gelire sahip iilkelere bu konuda bir eylem c¢agris1 yapmak™ amaci
gerceklestirilmis olmaktadir (Tugag, 2023, s. 77).

SKA’larm kabul edilmesinden sonra Uluslararas1 Yiiksek Denetim
Kurumlar1 Orgiitic (INTOSAI) tarafindan, Siirdiiriilebilir Kalkinma
Amaglarinin ve bunlarin alt hedeflerinin gergeklestirilebilmesi i¢in

yiiriitilmekte olan uygulamalarin, dolayisiyla katedilen ilerlemenin
hem izlenmesinin hem de godzden gegcirilmesinin 6nemli oldugu
hususuna dikkat ¢ekilmis, her iilkede bu kapsamda Yiiksek Denetim
Kurumlarinca  yapilacak izleme siireglerinde  kullanilabilecek
¢esitli modeller olusturulmustur. Sayistay Baskanligi’nin 2020
yilinda yayimladigi “Degerlendirme Raporu’nda”, TUIK tarafindan
Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglarmin gergeklesen gostergelerine ait
verilerinin yayinlandigt “mevcut veri yaymmlama platformunun”;
erigebilirlik seffaflik ve giivenirlik konularinda yeterli gorildiigi
aciklanmigti. Bununla birlikte bu platformun kullanilmasinda;
siirdiiriilebilir ~ kalkinma  gostergelerine  ait  verilere  erigimin
kolaylastirilmasinin, kullanict odakli yaklagimlarin sunulmasinin ve
daha iyi gorsel sunuma imkan saglanacak nitelikte daha gelismis bir
veri yayimlama platformu haline getirilmesinin gerekli oldugunun
tespit edildigine yer verilmistir (Siinbiil, 2020, s. 143). Sirdirilebilir
Kalkinma Amaglarinin gergeklestirilmesi kapsamindaki faaliyetlerde
ve bu faaliyetlerin denetlenmesi siireglerinde dijital teknolojilerin ve
bu kapsamdaki yapay zeka teknolojilerinin kullanilmasi, s6z konusu
stirecleri desteklemekte ve gelisen kosullar sonucunda olusan biiyiik
verinin islenmesinde ve izlenmesinde yapay zekd uygulamalarmin
etkin sekilde kullaniminin bir mecburiyet oldugu giiniimiizde yogun bir
sekilde hissedilmektedir (Kdse ve Polat, 2021, s. 34).

SKA’larin amag ve hedeflerinin gerceklestirilmesinde
yararlanilan yapay zeka kullanimlari ile kisa ve uzun vadede énemli
ekonomik, g¢evresel ve sosyal sonuglarin elde edilmekte oldugu, bu
kullanimlarin  bazilarmin “Sirdiriilebilir Kalkinma Amaglarinin”
gerceklestirilmesinde pozitif, bazilariin ise negatif etkiler ortaya
¢tkarmis oldugu goriilmektedir. Yapay zeka kullaniminin “Siirdiiriilebilir
Kalkinma Amaglariin” gergeklestirilmesindeki dncelikli kosullarindan
birisi uygun veriye erisilebilirligin saglanmis olunmasidir. Bu konudaki
onemli kosullardan bir digeri ise mevcut verinin hem yeterli olmast hem
de toplam igindeki temsiliyet diizeyinin yiiksek olmasidir (Kuglitsch
vd., 2022, s. 2).

SKA’larda meydana gelen gelisimlerin tim iilkeler ¢apinda takip
edilmesini saglamak amaciyla 231 adet kiiresel gdsterge tespit edilmistir
(Yereli ve Unal, 2022, s. 16). Gostergelerin sayisi dikkate alindiginda
veri gereksiniminin bilyiikliigii ve verilerin islenmesi icin yapay
zekanin gerekligi anlasilmaktadir. Bu veriler ulusal veri tabanlarindan
BM tarafindan olusturulmus olan veri tabanmna ¢ekilmektedir.
Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK) tarafindan Tiirkiye’de s6z konusu
“Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglar” kapsamindaki hedeflerin hangi
diizeyde gergeklestiginin izlenmesinde kullanilan gostergelerin ve
gergeklesen degerlerinin yer aldign TUIK SKA web sitesi kurulmus
ve 2022 yili sonunda kullanicilarin erisimine agilmistir (TUIK, 2023).
Kiiresel gostergelerden 2024 yili Ocak ay1 itibariyla Tiirkiye icin ilgili
hedefi 6lgmeye uygun oldugu degerlendirilen toplam 131 gosterge ile
birlikte tanimlar1 haber biilteni ekinde yayimlanmaktadir (data.tiiik.gov.
tr).

Vinuesa vd. (2020) tarafindan yapilan calismada yapay zeka
uygulamalarmin 17 adet Sirdiiriilebilir Kalkinma Amacima ait 169
adet hedefin 134 adedinin (% 79)’unun pozitif yonde etkilendigi ve
gerceklestirilmelerinde kolaylik saglayan bir etkiyi olusturdugu ancak,
hedeflerin 59 adedinin ( %35)’inin yapay zeka uygulamalarindan
negatif yonde etkilendigi sonucu elde edilmistir. Arastirmada elde
edilen olumlu etki ve olumsuz etkiye sahip yiizdelik oranlarin
toplamlart % 100’tn (%79+%35=114) {lizerinde olmasmin nedeni
yapay zeka uygulamalarinin, her hangi bir Siirdiiriilebilir Kalkinma
Amacindaki hedefleri ayn1 anda hem olumlu hem de olumsuz etkilemis
olmasidir. Yapay zekd uygulamalart nedeniyle enerji tiiketiminde ve
iriin tiiketiminde meydana gelen artislarin ve sosyal ve etik sorunlarin
olumsuz etkiye neden olan konular arasinda oldugu tespit edilmistir.

Gelecekteki is diinyasinda gergeklestirilen faaliyetlerde veri girisinde
kullanilan yapay zeka uygulamalart ile yonlendirilen ve algoritmalarin
islendigi otonom siiregler nedeniyle insanin istidam edilmesi
gereksiniminin azalacagi beklenmekte (Dogan ve Ertugay, 2019, s.
1665) bunun sonucunda sosyal ve ekonomik esitsizliklerin daha da
artaca@1 tahmin edilmektedir (Ozgetin, 2022, s. 30).

Fizikci ve kozmolog Stephan Hawking, gelisen teknolojik siiregte
insanlarin makinelere goére daha yavas biyolojik sistemlere sahip
oldugunu bu nedenle akilli makinelerle rekabet etmesinin zor oldugunu
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ve sOz konusu makinelerin bazi islerde kolaylikla insanlarin yaptigi
isleri yapabilecegini vurgulamistir (Aktaran: Goralski ve Tan, 2020,
s. 3). Bu nedenle muhasebe bilgi sistemindeki verilerin girilmesinde,
islenmesinde ve biriktirilmesinde yapay zeka uygulamalari ile kolaylik
saglanmasi beklenmektedir.

Palomares vd. (2021) yapay zeka kullanimlarinin Siirdiiriilebilir
Kalkinma Amaglarinin basarili bir bigimde gergeklestirilmesinde
katkida bulunup bulunmadigini arastirdiklart ¢aligmada, yapay zeka
uygulamalarmin 6zellikle asagidaki konu basliklarinda olumlu katki
sagladigini tespit etmislerdir:

« Endiistriyel siireglerin gergeklestirilmesinde verimliligin artirilmas.

* Yenilenebilir olmayan kaynaklarin korunmasi.

» Uzman bilgisinin yayilmasina yardim edilmesi.

« Kaynaklar ile teknoloji arasindaki a¢igin (boslugun) azaltilmasi.

« Kiiresel siirdiirtilebilirligin maksimizasyonu i¢in devletler, toplumlar
ve dzel sektor arasinda is birligi yaratilmasinin tesvik edilmesi.

SKA’larin  ve hedeflerinin  gerceklestirilmesinde yapay zeka
kullaniminin sagladigi potansiyelden etkin bir sekilde yararlanilmasinda
g6z Oniinde bulundurulmasi gereken hususlarin asagidaki konulardan
olustugu goriilmektedir (Tugag, 2023, s. 92):

* Yapay zeka uygulamalarinin Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglarinin
gergeklestirilmesine  olumlu  katkilarinin = olmasinin  yaninda bu
uygulamalarla birlikte meydana gelen risklerin ve olumsuz sonuglarin
dikkatli ve titiz bir bigimde degerlendirilmesi ve bu riskli durumlarin
ortadan kaldirilabilmesi igin; idari, beseri ve hukuki kapasite ile birlikte
metodolojilerin de gelistirilmesi gereklidir.

« Siirdiirtilebilir Kalkinma Amaglarinin gerceklestirilmesi i¢in yapay
zekanin kullaniminda, uygulamalarin kapsayici ve erisilebilir nitelikte
olmast dogrultusunda her asamada etik kurallara ve insan haklarina
uygunlugun mevcut olup olmadigi gézden gegirilmeli ve bu kapsamda
ulusal ve uluslararas: standartlar belirlenmelidir.

* Yapay zekd uygulamalarinin temelinde kullanilan verilerin,
Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglarinin gergeklestirilmesi amaci ile
toplanmasinda ve islenmesinde mahremiyetine saygi gosterilmesi
gereklidir.

* Yapay zeka uygulamalariin Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglarinin
gerceklestirilmesindeki basarisi ¢ok tarafli ve katilimei bir siirece ve
ayni zamanda ulusal ve/veya uluslararasi ig birliklerinin gelistirilmesine
ve siirdiiriilmesine baglidir.

* Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglarinin desteklenmesinde kullanilan
yapay zeka sistemlerinin kendisinin de siirdiiriilebilir nitelikte olmast,
en az atik ortaya ¢ikartabilecek sekilde iiretimde bulunulmast ve bu
sistemlerin faydali Omiirleri siiresince temiz enerji alternatiflerini
verimli bir bigimde kullanabilmesi gibi hususlarin dikkate alinmasi
gereklidir.

Il. SURDURULEBILIR KALKINMA AMACLARI
KAPSAMINDA MUHASEBE VE YAPAY ZEKA
iLiSKisi

Bu baghkta Sirdirilebilir Kalkinma Amaglar1  kapsaminda

muhasebe ve yapay zekanin iliskisi, uygulamadaki faydalari, riskleri ve
yetersizlikleri incelenmistir.

A. MUHASEBEDE YAPAY ZEKANIN
UYGULANMASI

Isletmelerin muhasebelestirme islemlerinde teknolojik degisimin
ve gelisimin kullanilmasi; isletmenin sahip oldugu varliklarmin,
O0denmesi gereken yiikiimliliiklerinin ve 6zkaynaklarinin takibinde,
performansinin 6l¢iimiinde, nakit akislarinin izlenmesinde, i¢ kontrol
sisteminin etkinliginin artirilmasinda ve finansal ve finansal olmayan
bilgilerin raporlanmasi agsamalarinda biiyiik kolayliklar saglamistir. Bu
kapsamda, kamu otoritelerine sunulan bilgilerin, verilen beyannamelerin
internet ortaminda sunumu muhasebe meslek mensubuna zamandan ve
maliyetten biyiik tasarruf saglamaktadir (Akdogan ve Akdogan, 2018,
s. 8).

Dijitallesme siirecinin gelismelerine taniklik ederek mesleklerine
adapte olmaya ¢alisan muhasebeciler bir taraftan bazi konularda tehdit
altinda bulunmakta diger taraftan dnemli firsatlardan ve kolayliklardan

da yararlanmaktadirlar (Yiicel ve Adiloglu, 2019, s. 55).

Yapay zekd ile muhasebelestirme islemlerinin yapilmasinda,
muhasebecinin katiliminin en aza indirilmesi ve yapay zekanin kayit
siireclerini de gergeklestirmesine izin verilmesi planlanmaktadir
(Sarigigek, 2019, s. 1094). Optik karakter tanimasi1 gergeklestirilerek
ve yapay zeka kullanilarak fatura gibi belgelerin dijital ortamda
taranmasiyla baslayan siire¢, meydana gelen ekonomik sonug olusturan
islemlerin muhasebe sisteminde kaydedilecegi uygun hesaplarin
tanimlanmasina  yardimcit  olmaktadir. Muhasebe meslegindeki
teknolojik degisimde, insan oglunun ve akilli makinelerin her birinin
en verimli oldugu alanlarda katkida bulunmalarmm saglandig1 ortamin
olusturulmas: gerekmektedir. Akilli makineler belli miktarda bilgiyi
saglikl bir sekilde analiz edilebilir, bilgilerdeki sekilleri tespit edip ve
cesitli bilgileri nasil ele alinacagini 6grenebilirler (Ser¢cemeli, 2018, s.
380).

Mevcut literatiiriin  incelenmesinden edinilen bilgilere gore
muhasebelestirme islemlerinde uygulanan yapay zeka alanlarindan
en sik bahsedilen uygulama alanlarinin; uzman sistemler, karar destek
sistemleri, sinir aglari, derin 6grenme ve makine dgrenimi, dogal dil
isleme, bulanik mantik, genetik algoritma ve robotik siire¢ otomasyonu
oldugu belirtilmektedir (Dastan ve G&l, 2022, s. 112).

Muhasebe meslegi mensuplariin uymasi gereken ilkelerin basinda
gelen; dogruluk, tarafsizlik, mesleki yetkinlik ve 6zen, gizlilik ve
mesleki davranis gibi etik kurallarin yapay zeka uygulamalarinda yerine
getirilip getirilmedigi konusunda Ozevin (2023) tarafindan yapilan
calismada, yapay zekanin muhasebe etigine uymasinin miimkiin oldugu
ancak meydana gelen yasal uyumsuzluklarda hata ve suiistimallerde
sorumluluk merciinin belirsiz olmasi nedeniyle seffaflik ve sorumluluk
konusunda, ciddi risklerin s6z konusu oldugu belirtilmistir. Ayrica yapay
zekanin programlanmasi agamasinda da suistimallerin yasanabilecegi
acgiklanmigtir.

B- MUHASEBELESTIRME SURECINDE YAPAY
ZEKA UYGULAMALARININ FAYDALARI

Muhasebede veri ¢esitliliginin artmasi nedeniyle birtakim muhasebe
islemleri kayitlarinda, birgcogu otomatik algilayict araglarla edinilen
yepyeni veri alanlarinin eklenmesini gerekli kilmistir (Aslan ve
Ozerhan, 2017: 869). Muhasebelestirme islemlerinde verilerin elle
girilmesinde mevcut olan muhtelif riskler muhasebede veri girislerinde
yapay zekanin kullanilmas: sayesinde giivenilir bilgilerin saglanmasi
ile ¢6ziime kavusturulabilmektedir. Yapay zekddan muhasebe
islemlerinde yararlanilmast sonucunda; zaman ve kaynaklardan
tasarruf, kapsamli veri girisi ve analizinde kolaylik, isletme faaliyetleri
ile ilgili olan diizenleyici standartlarin takip edilmesinde kolaylik,
yapay zekanin i¢indeki arama algoritmalari ile gergeklestirilen siipheli
islemler tahmin edilerek hilenin 6nlenmesi, zorlu mali durumlarda
karar verilmesinde muhasebe uzmani destegi saglanmaktadir (Peng
at al, 2023, s. 7). Ulkemizde vergi beyannamelerinin dijital ortamda
Gelir idaresi Baskanligi’na iletilmesi, miikelleflere ait islemlerin vergi
dairesi ve sosyal giivenlik kurumlari gibi Devlet kurumlarina ilan
edilmis olan siireler igerisinde internet — interaktif vergi dairesi ve
e-sgk vb. uygulamalart iizerinden yapilmasi ve devlet kurumlarina ait
tahsilatlarin ve 6demelerin dijital ortam kullanilarak gergeklestirilmesi
biiyiik kolayliklar saglamis dijital doniisiim uygulamalaridir (Salc,
2021, 5.59)

Yapay zekd teknolojisinin muhasebe ve denetim siirecinde
kullanilmasmin yayginlagmasi sonucunda muhasebecilerin veri giris
ve envanter sayimi gibi isleri yapmak yerine diger faaliyet tiirlerinde
gorev almasi beklenmektedir (Kokina ve Davenport, 2017, s. 120). Bu
faaliyetler:

-Sirketlerin performanslarini ve sirkete ait bulgularini ve miimkiinse
performanslarindaki  gelisimleri izlemek igin akilli muhasebe
makineleriyle birlikte ¢aligiimasidir.

-ic ve dis denetim siireglerinde yapay zekamin kullanilmasinin
yonetilmesi ve daha ¢ok, daha az veya farkli otomasyon arag gereglerinin
gerekli olup olmadigina karar verilmesidir.

-Yeni yapay zekaya dayali teknolojileri gelistirmek ve mevcut olan
uygulamalar1 desteklemek i¢in muhasebe firmalar1 ve saticilar ile
calisiimasidir.
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- Yurt i¢i ve yurt dist misterilerle iligkilerin gelistirilmesi de dahil; Gist
diizey yoneticiler ve yonetim kurulu igin denetim ve finansal sonuglarin
yorumlanmasi ve bunun gibi yapay zeka tabanli bilgisayarlarla artik
imkansiz olan gérevlerin yerine getirilmesidir.

-Otomasyon sisteminin olusturulmasmim ekonomik olmayacagi
kadar sinirli ve yaygin olmayan muhasebe gorev tiirlerinin yapilmasidir.

Islemler ve operasyonlar yapay zeka tarafindan gerceklestirilmis olsa
bile bu iglem ve operasyonlarin sonuglarinin yine insanlar tarafindan
teknik muhasebe uzmanligi ile denetlenmesi ve sonuca ulastirilmasi
gerekecektir (Ser¢cemeli, 2018, 5.379-380).

C- MUHASEBELESTIRME SURECINDE YAPAY
ZEKA UYGULAMALARININ KULLANILMASININ
SURDURULEBILIR KALKINMA AMACLARINA
ULASILMASINDAKI KATKILARI

Mubhasebeciler, yapay zekanm uygun bir sekilde benimsenmesinde
ve etik problemlerin ¢ziimlenmesinde organizasyonlara katma degerli
¢ozlimler saglamak icin yapay zeka i¢ goriilerinin kullanilmasina dnciiliik
etmelidir (Peng at al, 2023, s. 7). Yapay zekanin muhasebe islemlerinde
kullanilmasimin siirdirilebilir kalkinma amaglarina katkilarinin oldugu
stiregler ana hatlart agsagidaki basliklarda degerlendirilmektedir (https:/
sdgs.un.org/goals)

1.Teknoloji Yeniligi: Muhasebeciler ve sirketler yapay zekanimn
islemleri en iyi hale getirme, dogrulugu ve karar verme siirecini
iyilestirme konusundaki faydalarmi kabul etmekte, muhasebelestirme
ve analizler siirecinde mali analizleri dogru yapabilmek, dogru
yatirimlar yapabilmek, hata ve hileyi Onleyebilmek ve bilgilerin
dogrulugu hakkinda giiven verebilmek i¢in yapay zekadan onemli
6l¢lide yararlanmaktadirlar. Geleneksel muhasebede bilyiik miktarda
finansal veriyi islemek ve analiz etmek ve piyasanin talebine goére
daha iyi finansal ve stratejik kararlar verebilmek icin biiyiik hacimli
verileri gercek zamanli olarak igleyebilen ve analiz edebilen yapay zeka
uygulamalari kullaniimaktadir. Bu durum ayni zamanda, teknolojik
yeniligin dnemini vurgulayan ve yeniligi ve siirdiiriilebilir endistrileri
saglamak icin araliksiz 6grenmeyi saglayan 9’nolu Sanayi Yenilik ve
Alt yapi Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaci ile uyumludur.

2. Kaliteli Egitim: Isletmeler siirdiiriilebilir endiistriler saglamak
ve piyasadaki rekabet siirecinde kalict olabilmek adina yeni ve kalici
yetkinlikler ve donanimlar iceren egitimler ile ¢alisanlarinin gelismesini
saglamaktadirlar. Muhasebecilerin bu degisime uyum saglamast ve
yenilik¢iligi 0grenmesi giderek teknolojik olarak yonlendirilen bir
pazarda rekabette kalabilmek igin gerekmektedir. Muhasebedeki
gorevlerin ¢ogunun kaynaklar: ve zamani tiiketen tekrarlar oldugu bir
gercektir. Yapay zeka, bu tekrar eden gérevleri yerine getirmek ve tekrar
etmeyen isler i¢in hesap uzmanlarini rahatlatmak i¢in kullanilabilmekte,
gorevlerin otomatiklestirilmesi ve gelismis kaynak tahsisleri yoluyla
kaynaklarin en iyi sekilde kullanilmasina ve maliyetlerden tasarruf
edilmesine de yardimc1 olmaktadir.

Bu durum ayni zamanda, inovasyon ve siirdiiriilebilir endiistriler
saglamak i¢in kesintisiz egitimin dnemini vurgulayan SKA 9 Sanayi
Yenilik ve Altyapr ile uyumludur. Dahast bu durum, bireyleri degisen
¢evrenin ihtiyaglarma gore donatmak icin hayat boyu Ogrenmeye
odaklanan 4’nolu kaliteli egitim SKA’s1ile de uyumludur. Ayni zamanda
muhasebecinin kaliteli egitimi, isin olusmasi igin; pazar ihtiyaclarini
karsilayan, ekonomik biiyiimeyi tesvik eden ve issizligi en aza indiren
gerekli bilginin ve yeteneklerin gelistirilmesine odaklanan 4’nolu SKA
insana yakisir is ve ekonomik biiylimeyi de desteklemektedir.

3.Finansal Yénetisimin Giiclendirilmesi: Isletmeler, muhasebe
diizenlemelerine ve standartlarina uygunlugu saglamak icin yapay
zekayr kullanarak paydas gilivenini artirirken 16’nolu Baris Adalet
ve Giiclii Kurumlar SKA’lar1 dogrultusunda mali ydnetimlerini de
gelistirmektedir.

4. Etik kaygilar: Muhasebeciler etik veri kullaniminin garanti
edilmesi ve miisteriler arasindaki giivenin artirilmasi igin yapay zeka
adaptasyonunu dogru bir sekilde yonetilmesine ihtiya¢ duyarlar. Hileli
islemler, muhasebenin kars1 karsiya oldugu en onemli zorluklardan
biridir. Yapay zeka siirecinin kendi icindeki algoritmalari, siipheli
islemleri belirleyerek yapilan hilelerin hizli bir sekilde tespit edilmesine
ve onlenmesine yardimci olmaktadir.

5.Karar Verme: Muhasebeciler gelismis finansal performans ve
planlama i¢in basari elde etmede yapay zekadan yaralanma konusunda
organizasyonlara tavsiye vermede kritik rol oynarlar. Muhasebeciler
ayrica yapay zekadan yararlanarak misteri iligkilerini iyilestirebilirler.

6.Is birligi: Muhasebedeki yapay zekd adaptasyonu, SKA 17
(hedefler i¢in ortakliklar) ile uyumlu bir sekilde bireyler, isletmeler ve
hiikiimetler arasindaki is birligini destekler ve tesvik eder.

lll. LITERATUR ARASTIRMASI

Sercemeli (2018) calismasinda dijital doniisime adapte olmak
isteyen isletmelerin yapay zeka teknolojilerine uyum saglamalar1 ve
yatirim yapmalari gerektigini belirtmistir. Bu kapsamda isletmelerin,
bu konuda yatirim yapabilecek biitgeye sahip olmalarinin, s6z konusu
teknolojinin kullanilabilmesi igin teknik alt yapiy1 olusturmalarinin ve
yapay zeka teknolojilerini kullanabilecek becerilere sahip elemanlari
istthdam etmelerinin gerekli oldugunu vurgulamustir.

Li ve Zheng (2018) calismalarinda, yapay zeka kullanimimin
muhasebe sektdrii ve muhasebeciler i¢in bir firsat oldugunu
belirtmislerdir. Yapay zeka uygulamalarinin bir dereceye kadar
muhasebecilerin islerini kaybetmelerine neden olacagini ancak uzun
vadede muhasebecilerin yerine gecemeyecegini ifade etmislerdir. Bu
durumun muhasebecilerin yapay zeka hakkinda olumlu diisiinmelerine
neden olacagini belirtmislerdir.

Ozkaya ve Ozkaya’nm (2019) caligmalarinda teknolojik devrimin,
diinyanin her yerinde sayisiz insanin is diinyasimin diginda kalmasina
neden olacagi ve yonetimlerin bu durumla nasil basa cikabilecekleri
konusunda yeterli ¢dziimlerinin heniiz mevcut olmadigr gelecekte
yeni teknolojik gelismelere ayak uydurabilen kurumlarin basarilarinin
konusulmakta olacagini belirtilmistir.

Urediler (2019) galismasinda, yapay zeka konusundaki gelismelerin
vergi denetiminde etkinlik ve verimlilik saglama konusunda yardimci
oldugunu, ancak bu alandaki insan sermayesini bertaraf ederek tek
basima aktif olmasinin neticede denetime tabi tutulanin insan oldugu
gercegi degismedigi siirece miimkiin géziikmedigini agiklamustir.

Kwarbar ve Omojoye (2021) Nijerya’da KPMG, Deloitte, Price
waterhouse Coopers and Ernst and Young firmalarinda ¢alisan
muhasebeciler iizerinde yaptiklart arastirmada; muhasebe meslek
mensuplart i¢in yapay zekanin Onemli oldugunu bulmuslardir.
Calismada; giivence firmalarinin muhasebe yazilimlarinda genellikle
muhasebecilerin bildigi kurallara gére yapilmis olan onceki izleme
kararlarint 6grenmeleri ve denetimin gerekli olmasi durumunda yapay
zekay1 6rneklem sistemlerine entegre etmeleri gerektigi 6nerilmistir. Bu
durumda sadece 6rneklerin degil tiim verilerin denetlenmesi miimkiin
olacaktir.

Hasan (2022) ¢alismasinda, insan yaraticiliginin ve yargilarinin
kullanilmasinin s6z konusu oldugu muhasebe siireglerinde yapay zeka
uygulamalarinin muhasebecilerin ve denetgilerin yerini almasinin
miimkiin olmadigini belirtmistir.

Ozgelik vd. (2022) tarafindan yapilan calismada yapay zeka, zayif ve
giiclii yapay zeka olarak iki gruba ayrilarak agiklanmis ve gliniimiizdeki
yapay zekanin hala ¢cok dar yeteneklere sahip oldugu belirtilmistir. Yapay
zekanin muhasebe ve denetim faaliyetlerinde; veri giris otomasyonu,
risk degerlendirilmesi ve dolandiricilik tespiti ile envanter sayimi gibi
¢esitli uygulama alanlarinda verimliligi artirma ve hatalar1 azaltma gibi
katkilarinin oldugunu sdylemislerdir. Bunun yani sira muhasebe ve
denetim faaliyetlerinde yapay zekanin kullaniminin seffaflik ve dnyargi
problemini olusturdugunu belirtmislerdir. Bunun icin muhasebe ve
denetim otoriteleri tarafindan yapay zeka uygulamalari hakkinda
gerekli diizenlemelerin yapilmasimin ve diinyadaki veri kaynaklarinin
tekellesmesinin dnlenmesinin gerektigini énermislerdir.

Oztiirk ve Akarsu (2022) calismalarinda, 6zellikle muhasebede
birgok islevin gergeklestirilmesinde; yapay zeka ile insan zekasinin
birlesmesi ile daha fazla verimlilik, daha yiiksek seviyede seffaflik ve
kalite gibi sonuglar saglanabilecegini belirtmislerdir.

Alfares ve Savli (2023) galismalarinda Istanbul Serbest Muhasebeci
Mali Miisavirler Odas1 araciligi ile meslek mensuplarmim muhasebe
uygulamalarinda yapay zeka kullanimi konusundaki farkindaliklarini
anket yontemiyle Olgmislerdir. Sonucgta ankete katilan meslek
mensuplarmin (155) muhasebe uygulamalarinda yapay zeka kullanimi
konusunda farkindaliklarmim yiiksek ve algilarinin destekleyici
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yonde oldugu tespit edilmistir. Calismada meslek mensuplarinin
kisisel 6zelliklerinin, muhasebede yapay zeka uygulamalarmna iliskin
farkindalik ve algilar {izerinde anlamli bir etkisinin olmadig1 sonucuna
ulagtlmustir.

Peng ve digerlerinin (2023) yaptig1 ¢alismada: yapay zekanin
muhasebedeki roliiniin; muhasebe siireglerini basitlestiren, giivenilirligi
gelistiren muhasebeyi ve muhasebecilere daha iyi veri analizi ve tahmin
yetenekleri otomasyonu kazandiran, bir devrim oldugu agiklanmistir.
Yapay zekanin ayni1 zamanda dnyargi ve gizlilik gibi verilerin sorumlu
bir sekilde ele alinmasinin gerektigi bazi etik sorunlari beraberinde
getirdigi vurgulanmistir. Caligmada muhasebecilerin ve isletmelerin
yapay zekayr benimsemeleri ve onu etkili bir sekilde kullanmak igin
gerekli becerileri edinmeleri Onerilmistir. Isletmelerde muhasebe
sistemlerindeki yapay zeka entegrasyonunda, yapay zekanin sorumlu
kullaniminin saglanmasi i¢in hala daha fazla aragtirmaya ihtiyag oldugu
da vurgulanmustir.

Tugag’ i caligmasinda, (2023) SKA’lara ve siirdiiriilebilir kalkinma
hedeflerine ulagilabilmesiigin ¢ok farkli alanlarda karar verme ve politika
gelistirme siireglerinde yapay zeka sistemleri ile karmasik ve bilylik
miktarlardaki verinin saklanabilmesi, islenebilmesi, izlenebilmesi ve
degerlendirilebilmesi uygulamalariyla 6nemli katkilarin sunuldugunun
ve bu alanlardaki uygulamacilarin daha hizli ve etkin faaliyetlerde
bulunmasina dnciiliik edildiginin goriildiigl agiklanmistir.

Kiigiiker (2023) c¢aligmasinda ChatGPT’ye muhasebelestirme
islemleri ile ilgili olarak sorulmus olan sorulara alinan cevaplar
kapsaminda degerlemede bulunmustur. ChatGPT’nin; muhasebe
denkligi, varlik ve yiikiimliliklerin ayrimi, bilango hazirlanmasi
ve amortisman hesaplanmasi gibi temel konulara vakif oldugunun,
mal alis mal satis gibi basit yevmiye kayitlarini mantiksal ¢ergevede
yapabildiginin, ancak yevmiye kayitlarimi TDHP kodlari ve adlari
ile yapamadigmim goriildiigiinii agiklamistir. Elde edilen bu verilere
gore ChatGPT’nin 6n muhasebe islemlerinde kullanabilecegini

vurgulamistir.
IV. ARASTIRMA
Tiirkiye’deki 2022  yilinda  siirdiiriilebilirlik ~ endeksine tabi

firmalarda, siirdiiriilebilir kalkinma hedefleri kapsaminda isletmelerde
yapay zeka kullanimi, 2022 yili siirdiiriilebilirlik raporlar: kapsaminda
incelenmistir. Siirdiiriilebilirlik raporlart olmayan isletmelerin ise soz
konusu bilgileri faaliyet veya entegre raporlarindan elde edilmistir. Elde
edilen bulgular, 6ncelikle endeksteki biitiin firmalar kapsaminda daha
sonra sektorler bazinda grafikler halinde sunulmustur.

A.SURDURULEBILIRLIK ENDEKSINDEKI
FIRMALARDA YAPAY ZEKA
UYGULAMALARININ SKA'LARIN
GERCEKLESTIRILMESINDE KULLANIMI

Tirkiye’de  faaliyet  gOsteren  sirketlerin  sirdiirtilebilirlik
alaninda diinyada yasanan gelismeleri yakindan takip ettikleri ve
farkindaliklarinda bir artis yasandig1 goriilmektedir. 2014 yilinda BIST
30 endeksinde yer alan sirketler, 2015 yilinda ise BIST 50 endeksinde
yer alan sirketlerde siirdiiriilebilirlik degerlemeleri s6z konusu iken
2016 yilindan itibaren degerlemeye tabi sirketler listesi, BIST 100
sirketlerinden goniillii olanlar1 da kapsayacak sekilde genisletilmistir
(Tarakgioglu Altinay, 2016, s. 63).

SKA 1 haricindeki diger sirdiiriilebilir kalkinma amagclar ile
yapay zeka arasinda iliski bulundugunun agiklandig siirdiiriilebilirlik
raporlarina ait bilgiler Sekil 1’ de grafik yardimiyla agiklanmistir.

Tiirkiye’de Strdiiriilebilirlik Endeksinde 2023 yili Aralik ay1
itibartyla toplam 78 adet isletme oldugu tespit edilmistir. Bu endeksteki
firmalarin hazirlamis oldugu 2022 yilia ait stirdiiriilebilirlik raporlarimin
hi¢birisinde SKA 1 ile ilgili yapay zekd uygulamasi kapsaminda
calisma olmadigi tespit edilmistir. Bu raporlarin bazilarinda hicbir SKA
ile yapay zeka arasinda bir iliski agiklanmamis oldugu goriilmiistiir.
incelenen Siirdiiriilebilirlik Raporlarinda, Siirdiiriilebilir Kalkinma
Amaglarinin gergeklestirilmesinde yapay zekd uygulamalarinin en
cok sirasi ile SKA 9, SKA 8, SKA 17 ve SKA 12’ye ulagsmak i¢in
kullanilmis oldugu tespit edilmistir.
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SEKIL 1 | Tuirkiye'deki Stirdiiriilebilirlik Endeksindeki
Firmalarin Strdirulebilirlik Raporlarindaki SKA'larin
Gerceklestiriimesinde Yapay Zeka Kullanimi
35 Siirdiiriilebilirlik Endeksindeki Firmalar
30 I
2 S B
20
. i
-
1" n
10 B :
g ffeatl =8
- LR N B R

0
SKA SKA SKA SKA SKA SKA SKA SKA SKA SKA SKA SKA SKA SKA SKA SKA
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

®ANADOLU EFES u AGESA HAYAT EMEKLILIK
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HAKSA (enteg) u) B AKSA ENERJI

mAKIS GMYO uALBARAKA TURK

EANADOLU HAYAT EMEK. ANADOLU SIGORTA
ARCELIK ASELSAN

®AYDEM ENERJI £ JAZ

EBIM MAGAZALAR BIZIM MAGAZALARI

mBRISA uCOCA COLA ICECEK

uCIMSA = DOGUS OTOMOTIV
DO-CO DOGAN HOLDING
ENERJISA ENERJT ENKA INSAAT
EREGLI DEMIR CELIK ESENBOGA ELEKTRIK

EFORD OTOSAN B GARANTI BANKASI-FR

mGLOBAL YAT. HOLDING wGALATA WIND ENERJI
mT. HALK BANKAST IS BANKASI ©ENTEGRE
®ISKENDERUN DEMIR CELIK IS FIN KIR.

IS Y. MEN. DEG. KARSAN OTOMOTIV

KOC HOLDING
mKORDSA TEKNIK TEKSTII
®MARGUN ENERJT
®MIGROS TICARET

NATUREL ENERJI

KEREVITAS GIDA
®LOGO YAZILIM
®MAVI GIYIM
s MLP SAGLIK

NETAS TELEKOM

OTOKAR PETKIM
PEGASUS PINAR SUT

®POLISAN HOLDING =QUA ( RANITE HAYAL YAPI
SABANCI HOLDING SISE CAM

uSEKERBANK uSOK NMRKI TLER TICARET

mSUN TEKSTIL

mTAV HAVALIMANLARI

BTURK HAVA YOLLARIT

®TOFAS OTO. FAB.
TURK TELEKOM

ETAT GIDA

= TURKCELL

u TEKFEN HOLDING
TSKB

TURK TRAKTOR

TUPRAS (entegre) ULKER BISKUVI
mVAKIFLAR BANKAST = VESTEL BEYAZ ESYA
mVESTEL ® YAPI VE KREDI BANK. (faaliyet)

EZORLU ENERIJI (entegre)

B. iMALAT SEKTORUNDE YAPAY ZEKANIN
SURDURULEBILIRLIKKALKINMA HEDEFLERI
KAPSAMINDAKI YERI

Siirdiiriilebilirlik Endeksinde imalat sektoriinde toplam 31 adet
isletmenin oldugu tespit edilmistir.

SEKIL 2 | imalat Sektériinde Faaliyet Gésteren
Firmalarin Strdrilebilirlik Raporlarindaki SKA'larin
Gergeklestiriimesinde Yapay Zeka Kullanimi

imalat Sektorii

SKA 2 SKA 3 SKA 6 SKA8SKA 9 SKA SKA SKA SKA SKA SKA SKA SKA
10

mANADOLU EFES
AYGAZ

mCIMSA

WENKA INSAAT

mFORD OTOSAN
KEREVITAS GIDA

mAKCANSA

mBRISA

mDOGUS OTOMOTIV

®EREGLI DEMIR CELIK
ISKENDERUN DEMIR CELIK

wKORDSA TEKNIK TEKSTIL

1 ARCELIK
1 COCA COLA ICECEK
= DO-CO
®ESENBOGA ELEKTRIK
KARSAN OTOMOTIV/
" MAVI GIYIM

mOTOKAR mPETKIM = PINAR SUT
®QUA GRANITE HAYAL YAPI mSISE CAM uSUN TEKSTIL
uTAT GIDA TOFAS OTO. FAB TURK TRAKTOR
TUPRAS (entegre) 'ULKER BISKUVI VESTEL BEYAZ ESYA
mVESTEL
Imalat  sektoriindeki  firmalar tarafindan hazirlanmis  olan

stirdiiriilebilirlik raporlarinda SKA’larmin gerceklestirilmesinde yapay
zeka kullaniminin en fazla oldugu SKA 9 iken, onu takip eden SKA 8,
SKA 12 ve SKA 17 oldugu tespit edilmistir.
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C. BANKALAR VE SIGORTALAR SEKTORUNDE
YAPAY ZEKANIN SURDURULEBILIRLIK
KALKINMA HEDEFLERi KAPSAMINDAKI YERI

Siirdiriilebilirlik Endeksindeki firmalardan toplam 13 adet isletmenin
bankalar ve sigortalar sektoriinde faaliyet gostermekte oldugu tespit
edilmistir.

SEKIL 3 | Banka ve Sigorta Sektériinde Faaliyet Gésteren
Firmalarin Strdurilebilirlik Raporlarindaki SKA'larin
Gerceklestirilmesinde Yapay Zeka Kullanimi

Banka ve Sigorta Sektorii

SKA3 SKA4 SKAS5 SKAS8 SKA9 SKA10 SKA1l SKA12 SKA 15 SKA 16
®AKBANK = ALBARAKA TURK
GARANTI BANKASI-FR T. HALK BANKASIT
1S BANKASI CENTEGRE uSEKERBANK
mTSKB BVAKIFLAR BANKAST
®YAPI VE KREDI BANK. (faaliyet) ®mAGESA HAYAT EMEKLILIK
mANADOLU HAYAT EMEK mANADOLU SIGORTA

WAKSIGORTA

Banka ve sigorta sektoriindeki firmalarin diizenlemis olduklari
stirdiiriilebilirlik raporlarinda SKA’larin gerceklestirilmesinde yapay
zeka uygulamalarinin kullanildigi amag sirastyla SKA 9, SKA 8 ve SKA
15 oldugu goriilmiistiir. Incelenen isletmelerin hig birisinin SKA 1, SKA
2, SKA 6, SKA 7, SKA 13, SKA 14, SKA 17’nin gergeklestirilmesinde
yapay zeka kullanmadig tespit edilmistir.

D. ENERJi SEKTORUNDE YAPAY ZEKANIN
SURDURULEBILIRLIK KALKINMA HEDEFLERI
KAPSAMINDAKI YERI
Stirdiirtilebilirlik Endeksinde yer alan enerji sektoriinde toplam
8 adet isletmenin 6 adedinde yapay zekd uygulamalarmin SKA’larin
gerceklestirilmesinde herhangi bir kullanim s6z konusu degilken diger
iki firmada SKA’larm gergeklestirilmesinde yapay zekd kullanildigi
tespit edilmistir.
SEKIL 4 | Enerji Sektdriinde Faaliyet Gosteren Firmalarin Siirdiriilebilirlik
Raporlarindaki SKA'larin Gergeklestirilmesinde Yapay Zeka Kullanimi

Enerji Sektori

I I
0
SKA 8 SKA 16 SKA 17
®AK ENERII (ENTEGRE) ®AKSA ENERIJI AYDEM ENERJT
ENERJISA ENERJT HGALATA WIND ENERJT ®MARGUN ENERJT
Enerji  sektoriindeki  stirdiirtilebilirlik  raporlarinda  SKA’larin

gergeklesmesinde yapay zeka kullanimi en fazla SKA 8 ve SKA 17 de
olmustur. Incelenen diger 6 isletmede SKA’larinin gergeklestirilmesinde

yapay zeka uygulamalarindan yararlanilmadig tespit edilmistir.

E. TOPTAN PERAKENDE SEKTORUNDE YAPAY
ZEKANIN SURDURULEBILIRLIK KALKINMA
HEDEFLERi KAPSAMINDAKI YERI

Sektordeki firmalardan toplam 4 adet isletmenin siirdiiriilebilirlik
raporunu agiklamis oldugu tespit edilmistir. Bunlardan 2 adedinde
yapay zekanin SKA’larin gerceklestirilmesinde uygulanmadigi diger 2
firmada SKA’lerin gergeklestirilmesinde yapay zeka kullanildig: tespit

edilmistir.
SEKIL 5 | Toptan Perakende Sektériinde Faaliyet Gosteren Firmalarin
Siirdiiriilebilirlik Raporlarindaki SKA'larin Gerceklestirilmesinde Yapay Zeka
Kullanimi

5 Toptan Perakende Scktorii
0 — — — — —
SKA 2 SKA 8 SKA 9 SKA 12 SKA 17
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Bu sektorde 2 firmanin SKA 9 ve SKA 17’nin gergeklestirmede
yapay zeka kullandigi, SKA 2, SKA 8 ve SKA 12’nin ger¢eklesmesinde
de bir firmanin yapay zeka kullanildig: tespit edilmistir.

F. ULASIM SEKTORUNDE YAPAY ZEKANIN
SURDURULEBILIRLIK KALKINMA HEDEFLERI
KAPSAMINDAKI YERI

Ulagim sektoriinde toplam 3 adet isletmenin siirdiiriilebilirlik
raporunu yayinladigi tespit edilmistir. Bunlardan 2 adedinde SKA’larin
gerceklestirilmesinde yapay zeka kullanildigi agiklanmisken diger
firmada SKA’larin gerceklestirilmesinde yapay zeka kullanildigini
aciklayan bir bilgi tespit edilememistir.

SEKIL 6 | Ulasim Sektériinde Faaliyet Gésteren
Firmalarin Surdirulebilirlik Raporlarindaki SKA'larin
Gergeklestirilmesinde Yapay Zeka Kullanimi

Ulasim Sektorii

SKA 7 SKA 8 SKA 9 SKA 17

WPEGASUS ETAV HAVALIMANLARI TURK HAVA YOLLARI

Bu sektérde SKA’larin gergeklesmesinde yapay zeka kullaniminin
iki sirkette SKA 7 ve SKA 9, bir bir sirkette de SKA 8 ve SKA 17 icin
aciklanmis oldugu goriilmiistiir.

G. BiLiSIM SEKTORUNDE YAPAY ZEKANIN
SURDURULEBILIRLIK KALKINMA HEDEFLERI
KAPSAMINDAKI YERI

Bilisim sektoriinde toplam 4 adet isletmenin siirdiiriilebilirlik
raporunun agiklandigi tespit edilmistir. Bu raporlarda isletmelerin
hepsinin  bazt SKA’larin  gergeklestirilmesinde  yapay zeka
¢alismalarindan yararlandiklarini agikladiklar goriilmiistiir.

SEKIL 7 | Bilisim Sektériinde Faaliyet Gésteren Firmalarin
Surdurdlebilirlik Raporlarindaki SKA'larin Gergeklestirilmesinde
Yapay Zeka Kullanimi

Bilisim Sektorii

SKA8 SKA 9

|
SKA5

|
SKA 10

|
SKA 17

0 |
SKA 4 SKA 11

BLOGO YAZILIM = TURKCELL TURK TELEKOM ASELSAN

Bilisim sektoriindeki firmalarin en ¢ok SKA 8 ve SKA 9 amaglarinin
gerceklestirilmesinde yapay zekadan faydalandiklar1 goriilmiistiir.
Bu sektorde, SKA 10, SKA 4, SKA 5, SKA 11 ve SKA [7’nin
gerceklestirilmesinde de yapay zekadan yararlanildig: tespit edilmistir.

H. MALi KURULUSLAR SEKTORUNDE YAPAY
ZEKANIN SURDURULEBILIRLIK KALKINMA
HEDEFLERI KAPSAMINDAKI YERI

Siirdiiriilebilirlik Endeksindeki firmalarin toplam 10 adedinin
Mali kuruluslar oldugu tespit edilmigtir. Bu firmalardan 6 adedinin
stirdiiriilebilirlik raporlarinda SKA’larin gerceklestirilmesinde yapay
zeka kullandiklarini agikladiklar: goriiliirken kalan 4 firma da SKA’larin
gerceklestirilmesinde yapay zeka kullanimina iliskinin herhangi bir
bilginin a¢iklanmadig tespit edilmistir.
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SEKIL 8 | Bilisim Sektdriinde Faaliyet Gosteren
Firmalarin Strdirilebilirlik Raporlarindaki SKA'larin
Gerceklestirilmesinde Yapay Zeka Kullanimi

Mali Kuruluslar
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Mali  Kuruluslar  sektoriindeki — siirdiiriilebilirlik  raporlarinda
SKA’larma ulagmada yapay zeka kullaniminin en fazla SKA 17’nin
gerceklestirilmesinde olustugu gorillmiisti. SKA 4 ve SKA 8’in
gerceklestirilmesinde yapay zeka kullanimi iki sirkette agiklanmigken,
incelenen sirketlerin hi¢ birisinin SKA 1, SKA 6, SKA 14, SKA 15
ve SKA 16’nin gergeklestirilmesinde yapay zekd uygulamalarindan
faydalanmadigi tespit edilmistir.

I. SURDURULEBILIRLIK KALKINMA HEDEFLERI
KAPSAMINDAYAPAY ZEKAUYGULAMALARININ
MUHASEBESEL GELISiMi

Isletmelerde yapay zekd uygulamalarinm farklh Siirdiiriilebilir
Kalkinma Amaglari ve alt hedeflerinin gergeklestirilmesi kapsaminda
¢esitli olumlu katkilar1 bulunmaktadir. Sektorler kapsaminda yapay zeka
uygulamalarinin farklilastig1 goriilmektedir. Siirdiriilebilirlik kalkinma
hedeflerinin  gergeklestirilmesinde yapay zekd uygulamalariin
stirdiiriilebilirlik raporlarindaki agiklamalari tizerinden incelenmesi
yoluyla elde edilen sonuglar Tablo 1°de gosterilmistir.

TABLO 1 | Suirdirlebilirlik Endeksindeki Firmalarda SKA'larin
Gergeklestiriimesinde Yapay Zeka Kullanimlari

Siirdilriilebilirlik

Endeksindeki
) 78
Toplam Firma
Sayisi
SKA ile Yapay
Zeka iliskisine
Yer Vermeyen 25
isletmelerin
Sayisi
SKA'lerin yer 5 adet 72adet
aldigi raporlarin Entegre Siirdiriilebilirlik 1 adet Faaliyet Raporu
tiirleri Raporu Raporu
33 Isletme
; SKA9 -
Isletmeler KAS 28 sletme
Tarafindan En Cok KA1 -
15lIsletme
Kullanilan SKA KA T2 .§
11 lsletme
Sektore Gore Yapay Zeka ile iligki Kurulan SKA'lar
" ilgili olmayan ilgili olan . . o
Sektorler SKNlar SKAlar SKA'lar ile Yapay Zeka Kullanimi Iligkisi
Uriin ve hizmetlerimizin kalitesini artirmak ve miisteri
beklentilerini karsilayarak miisteri memnuniyeti
seviyesini yiikseltmek iizere yapay zeka kullanarak
teknolojik yenilikleri is siireglerine adapte etmek,
+Yatay/dikey deder zinciri entegrasyonu, yapay zeka
yazilimlan, 0T (Nesnelerin interneti) teknolojileri,
karanlik fabrika uygulamalari, otomasyon (robot,
Cobot -is birlikci robot), 3D Printing (katmanli/eklemeli
liretim), AGV (Automated Guided Vehicle-Otomatik
imalat sektirii SKAT SKAO Yénlendirilmi Malzeme Tasima Araglarr) ve SDV (Self

Driving Vehicle-Kendinden Siiriisli, Yonlendirilmemig
Tasima Aralari) uygulamalar,

insan emei en aza indirilmis ve iiretim hatlarindaki
robot kollarla birlikte otomasyon iiretime gegisler
baglanmistir.

Yedek parca ve lojistik gibi alanlarda robotik siireg
otomasyonu, nesnelerin interneti, ERP, makine
dgrenmesi ve yapay zeka gibi dijital teknolojileri
kullanilmaktadir.

TABLO 1 (Devami) | Suirdurilebilirlik Endeksindeki Firmalarda
SKA'larin Gergeklestirilmesinde Yapay Zeka Kullanimlarii

Sektore Gore Yapay Zeka ile iliski Kurulan SKA'lar

Sektorler Ilgllslz‘:\r’:]:ryan ilqili olan SKAlar SKA'lar ile Yapay Zeka Kullanimi ligkisi
SKA1,5KA 2, SKA9 Dijital transformasyon programi, robotik
SKA6,SKA7, SKA 8 otomasyon siirecleri, dijital bankacilik ¢oziimleri,
SKA 13, SKA SKA 15 bilgi giivenligi, veri giivenligi altyapisi ve
14, SKA 17 IT-server altyapisi is modellerini desteklemek,
miidahalesiz siireg isleme yontemlerinin (straight
Bankachk through processes) gelistirilmesi, miisteri destek
Sektorii hizmetlerinde yapay zeka kullanimi, miisteri ic
goriilerinin zengin veri iizerine insa edilmesi, verinin
risk yonetiminde modellemede kullaniimasi,
ilgi Merkezi (DIM) ve Yedek Parca ve Lojistik gibi
alanlarinda da RPA, loT, ERP, Web/Mobil, Makine
(Ogrenmesi ve Yapay Zeka
«Yapay zekd kullanimi ile gelistirilen saglik
ve giivenlik projeleri ile enerji verimliligi ve
SKAT, SKA2, Xeni!ene?ilirenerji projelerine'yatmm yapmak,
SKA3, SKA 4, ureElr? sure(slz;i: :;rean?da::] elmlllsyonIa:;:lgneri
SKAS, SKAG, SKA 8 doniisimiini saglamak,
oo SKA7,SKA9, M . ’
Enerji Sektorii SKA17 Yagmur suyu geri kazanimi yapabilmek,
SKA 10, SKA AN, P
11.SKA T2 SKA 16 -AEndustn 4.0 liretim teknolo!llen |Ie.3 atik ve
s« A 3 SKA kimyasal madde azaltma faaliyetleri,
y « Deniz suyunun tuzdan anindinlmasi ve atik suyun
14, SKA 15 X .
yeniden kullanimi gibi uygulamalarda kullanilan
enerji ve maliyetlerin azaltilmasini hedefleyen
RemixWater uygulamalari,
SKA1, SKA3, « Yapay zeka ile Gida ve Uriin Giivenligi ile
SKA 4,SKAS, Inovasyon ve Dijitallesme
Toptan SKA6, SKA 7, kA9 Veri Giivenligi ve Gizliligi saglama,
Perakende SKA 10, SKA KA T7 «Veri analitigine dayali kararlarin alinmasi
Sektorii 11, SKA 13,
SKA 14, SKA
15,SKA 16
« Biltiinlesik yapay zeka sistemleri araciligiyla,
gercek zamanli veri analizi yapilabilmekte,
SKAT,SKA2, Diji'talle§n.1e ve inovgsyona yéne!ik olaralf Ar-Gg
SKA3 SKA4 faallyetlenpdf lfend| teknolojilerini gel|§t|rmey|
! ! ve dijital doniisiim ve kurumsal girigimcilik
SKA 5, SKA 6, L L .
SKA 8 stratejilerini biitiinsel olarak misteriler ve tim
... SKA7,SKA9, A
Ulasim Sektorii SKA 10, SKA SKA17 calisanlar iin yenilikgi ve siirdiiriilebilir hale
1 SK;\ 1 SkA 16 getirmek,
oK A B, SK;\ Tﬁkno.IOjj Ye altyapi yatinmlar yoluyla fosil yakit
14,5KA 15 tiiketiminin azaltilmasl,
Yatinm siirelerinde cevreye daha az zararli
alternatiflerin tercihi,
SKA1,5KA 2, Yapay zekd destekli giivenlik izleme sistemi ile
SKA3,SKA 4, Dijitallestirilmis deger zinciri dijital calisma
SKA'5, SKA 6, ortamina gegilmesi kurumsal operasyonlar
Bilisim Sektri SKA7,SKA9, SKA 8 siiresince dijitallesmenin tamamlanmasi, veri
SKA 10, SKA SKA9 analitigine dayali karar alinmasl
11,SKA 12,
SKA 13, SKA
14, SKA 15
Yapay Zeka ile teknoloji ve dijitallesmeyi is
siireclerine entegre ederek, dijital donisiim ile is
siireglerinin etkin ve verimli olabilmesi,
Dijital transformasyon programi ve Robotik
SKA 1, SKA 6, SKA17 otomasyon siiregleri ile dijital bankacilik ¢oziimleri
Mali Kuruluglar SKA 14, SKA SKA 4 ve yapay zeka uygulamalari ile bilgi giivenligi,
15 ve SKA 16 SKA 8 veri giivenligi altyapisi ve IT-server altyapisinin
saglanmasl,
Teknoloji ve dijitallesme, faaliyetleri ile i
modellerini siirdiiriilebilir kilmak iin teknolojik
yatinmlara odaklaniimasi
Siirdiiriilebilirlik endeksindeki sirketlerin yayinladiklari

sirdiiriilebilirlik raporlarindan elde edilen verilerin agiklandig:
Tablo 1’de sirketlerde iiriin ve hizmetlerin kalitesinin artirilmasi ve
miisteri beklentilerinin karsilanarak miisteri memnuniyet seviyesinin
yiikseltilmesi i¢in miisteri destek hizmetlerinde yapay zeka kullanilarak
ve teknolojik yeniliklerin is siireclerine adapte edilerek dijital dontistim
ile is siireclerinin etkin ve verimli hale getirildigi, dijital transformasyon
programi, robotik otomasyon siiregleri, dijital bankacilik ¢oziimleri,
bilgi giivenligi, veri giivenligi altyapisi ve IT-server altyapisi is
modellerinin desteklenerek, miidahalesiz siire¢ isleme yontemlerinin
(straight through processes) gelistirildigi, miisteri i¢ goriilerinin
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zengin veri tizerine insa edilmesi, verinin risk yonetiminde modelleme
kullanilmast gibi yontemlerle teknoloji ve dijitallesme, faaliyetleri
ile i3 modellerini siirdiiriilebilir kilmak igin teknolojik yatirimlara
odaklanilmakta oldugu gortilmiistiir.

SONUC

Aragtirma ve yaym etigine uyularak hazirlanan bu calismada
sirketlerde siirdiiriilebilir kalkinma hedefleri kapsaminda muhasebenin
gelisiminde yapay zeka kullaniminin tespit edilebilmesi i¢in Tiirkiye’de
stirdiiriilebilirlik endeksinde yer alan sirketlerin 2022 yili igin
diizenlemis olduklar siirdiiriilebilirlik raporlar incelenmistir.

Isletmeler, ~muhasebe  diizenlemelerine ve  standartlarina
uygunlugu saglamak i¢in yapay zekay: kullanarak paydas giivenini
artirabilmektedirler. Bu durum 16’ nolu Baris Adalet ve Gii¢lii Kurumlar
SKA’s1 ve 9’nolu Sanayi Yenilik ve Alt yapt SKA’st ile uyumludur.
Ayni zamanda muhasebe islemlerinde yapay zeka uygulamalarindan
yararlanilmasi, SKA 17 (hedefler i¢in ortakliklar) ile uyumlu bir sekilde
bireyler, isletmeler ve hiikiimetler arasindaki is birligini desteklemekte
ve tesvik etmektedir.

Calismada 2022 yili  icin  Tirkiye’de  Siirdiriilebilirlik
endeksindeki sirketler tarafindan yayimnlanan 78 adet siirdiiriilebilirlik
raporlarinda agiklanmis olan siirdiiriilebilir kalkinma amaglarinin
gerceklestirilmesinde yapay zekanimn kullanimi arastirilmis, SKA 9’un
gerceklestirilmesinde 33 isletmede yapay zeka kullanilmis oldugu
goriilmiistiir. Diger siirdiiriilebilirlik amaglarinin gergeklestirilmesinde
sirast ile en fazla SKA 8 igin 28 sirkette, SKA 17 igin 15 sirkette,
SKA 12 igin 11 sirkette yapay zekdnin kullanilmis oldugu tespit
edilmistir. Ancak higbir sirketin siirdiiriilebilirlik raporunda SKA 1’in
gerceklestirilmis oldugu ile ilgili bir agiklamanin yapilmamis oldugu
belirlenmistir.

Incelemede sektér bazinda yapilan grup analizlerinde asagidaki
bulgulara ulagilmistir.

l-imalat sektoriinde 31 adet sirketin siirdiiriilebilirlik raporu
mevcuttur. Bu gruptaki sirketlerin siirdiiriilebilirlik raporlarinda 14
sirkette SKA 9’un, 7 sirkette de SKA 12’nin 5 sirkette de SKA 17 nin
gerceklestirilmesinde yapay zekanin kullanildig: agiklanmustir.

2-Bankacilik  ve sigortacilik  sektoriindeki 13 isletmenin
stirdiiriilebilirlik raporlarinda sirasi ile 7 sirkette SKA 9’un, 7 sirkette
SKA8’inve 4 sirkette de SKA 15°in gerceklestirilmesinde yapay zekanin
kullanildigi goriilmiistiir. Bu sektordeki incelenen siirdiiriilebilirlik
raporlarinin herhangi birisinde SKA 1, SKA 2, SKA 6, SKA 7, SKA 13,
SKA 14, SKA 17°nin gerceklestirilmesinde yapay zeka kullanildigina
ait bir aciklamanin yapilmadig: tespit edilmistir.

3-Enerji sektoriinde siirdiirilebilirlik raporunu agiklayan 8 adet
sirketten sadece 2 tanesinin siirdirilebilirlik raporunda SKA’larin
gerceklestirilmesinde yapay zeka kullanildigr agiklanmustir. Tki sirkette
SKA 8’in, iki sirkette SKA 17°nin ve bir sirkette de SKA 16’ nin
gerceklestirilmesinde yapay zeka kullanildiginin agiklandigi tespit
edilmistir.

4- Endekste toptan esya sektoriinden siirdiiriilebilirlik raporu
aciklayan toplam 4 adet sirket oldugu tespit edilmistir. Bunlardan 2
adedinde SKA’larin gergeklestirilmesinde yapay zeka kullanimi ile
ilgili bir agiklama tespit edilememis, diger 2 sirketin siirdiiriilebilirlik
raporundan SKA 9’un ve SKA 17°nin gerceklestirilmesinde yapay
zekanin kullanilmis oldugu goriilmiistiir. Sadece bir firmanin raporunda
ise SKA 2’nin , SKA 8’in ve SKA 12’nin gergeklestirilmesinde yapay
zeka kullanildigr agiklamasi goriilmiistiir.

5-Ulasim sektoriindeki sirketler incelendiginde bu sektérde toplam
3 adet isletmenin siirdiiriilebilirlik raporunu agikladigi tespit edilmistir.
Bunlardan 2 adedinin siirdiiriilebilirlik raporunda SKA’lara ulasmada
yapay zekd kullanildiginin agiklamasi yer alirken diger firmada bu
konuda bir agtklama yapilmadigr gériilmiistiir.

6- Sirdirilebilirlik endeksinde bilisim sektoriinden toplam
4 adet sirketin siirdiiriilebilirlik raporunu agiklandigi tespit
edilmistir. Bu raporlarda 4 adet sirkette = SKA 8’in ve SKA 9’un
gerceklestirilmesinde yapay zeka kullanildigi, 2 adet isletmede SKA
10’un gergeklestirilmesinde yapay zeka kullanildig: tespit edilmistir.
SKA 4’tin, SKA 5’in, SKA 11’in ve SKA 17°nin gerceklestirilmesinde
yapay zeka kullaniminin birer sirketin raporunda agiklanmis oldugu
gOrilmistiir.

7-Endeksteki mali kuruluslar sektoriinde toplam 10 adet sirketin
oldugu tespit edilmistir. Bunlardan 6 adedinin siirdiiriilebilirlik
raporlarinda SKA’larin gergeklestirilmesinde yapay zeka kullanimimin
aciklandig: goriiliirken diger 4 sirkette SKA’larin gergeklestirilmesinde
yapay zeka kullanildigina dair bir agiklama tespit edilememistir. 3 sirketin
SKA 17’nin, 2 sirketin SKA 4’iin ve SKA 8’in gergeklestirilmesinde
yapay zeka kullandiginin raporlarinda agiklanmis oldugu goriilmiistiir.

Yapilan bu ¢aligmaya benzer literatiirde bir ¢alisma bulunmadigi i¢in
literatiire katkisinin olacagi beklenmektedir.

Tirkiye Sirdirilebilirlik Raporlama Standartlar1 kapsaminda
belirlenen 250 kisi ¢alisan sayisi, 500 Milyon Tiirk Liras aktif toplam1
ve 1 Milyar Tiirk Lirast yillik net satis hasilati olarak belirlenen esik
Siirdiiriilebilirlik Raporlamast 01.01.2024 tarihinden itibaren zorunlu
hale gelmis oldugundan 2024 yilinda yaymlanacak siirdiiriilebilirlik
raporlarinin sayisinin artmasi beklenmektedir. Bu verilerin incelenmesi
ile SKA’larin gergeklestirilmesinde ve muhasebelestirme iglemlerinde
yapay zekanm kullaniminin arastirilmasindan zengin sonuglarin elde
edilebilecegi diisiiniilmekte ve onerilmektedir.

Extended Abstract

Introduction

The main philosophy of the 17 Sustainable Development Goals
(SDGs) accepted by the United Nations” Members States in the General
Assembly, which are to be implemented from 2015 to 2030, is to
ensure that the needs of the world’s current and future generations are
met. Regarding the fulfilment of the SDGs, Al-based applications are
used in areas such as education, healthcare, energy, communications,
finance and many other fields. The application of Al in the execution
of business operations in order to support the fulfillment of the SDGs
is only possible with access to sufficient and appropriate data. A further
important point is the high representativeness of these data.

The benefits of the use of Al in business operations can be listed as:

-increasing efficiency in the fulfillment of industrial processes,

‘protecting non-renewable sources,

-assisting in the dissemination of expert knowledge,

-collaboration between governments, communities and the private
sector to maximize global sustainability.

It is expected that the application of Al in the accounting profession
will decrease the number of new entrants into the profession by half
every year. Moreover, as the result of the widespread utilization of Al
technology in accounting and auditing processes, it is expected that
instead of entering data the accounting professionals will undertake the
following tasks:

-work with the intelligent accounting machines in order to monitor
companies’ performance and findings and, if possible, to improve
performance,

‘manage the use of Al in the internal and external auditing processes
and decide whether the need for automatization tools is more, less or
different,

-collaborate with accounting companies and sellers to develop new
Al-based technologies or support existing applications,

-fulfill tasks by means of Al that are now possible with computers,
such as interpreting auditing and financial results for senior managers
and management boards, to improve domestic and foreign customer
relations among other things.

-work on the creation of automatization systems, which are not only
limited to economical matters or minor accounting tasks.

Research Method

In Turkey, enterprises disclose their financial status, their impact
on the environment during their activities and their degree of social
responsibility in the sustainability reports, according to certain rules.
Within this framework, there are 78 companies in the sustainability
index that publish sustainability reports with the data specified. These
reports include activities undertaken by enterprises to protect the planet,
empower society and improve lives and are disclosed in the defined
category of the SDGs. Furthermore, some sustainability reports also
include the disclosure of enterprises’ use of Al applications to achieve
the SDGs. This study separately investigates every report published in
2022. In the case of enterprises not disclosing sustainability reports,
activity and integration reports have been taken into consideration. In the
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first step, all enterprises were analyzed, in the second a categorization
was undertaken across the sectors and the differences between them
were explained.

Research Findings

The use of artificial intelligence in companies subject to the
sustainability index in Turkey in 2022, within the scope of sustainable
development goals, was examined within the scope 0f2022 sustainability
reports. By categorizing the sustainability reports according to sectors,
the investigation has revealed the following outcomes:

1) Manufacturing sector: 31 enterprises have compiled sustainability
reports. In the sustainability reports of the companies in this group, it
was announced that artificial intelligence was used in the realization
of SDG 9 in 14 companies, SDG 12 in 7 companies and SDG 17 in 5
companies.

2) Banking and insurance sector: In the sustainability reports of 13
companies in the banking and insurance sector, it was seen that artificial
intelligence was used in the achievement of SDG 9 in 7 companies,
SDG 8 in 7 companies and SDG 15 in 4 companies, respectively.

3) Energy sector: Although 8 enterprises disclosed sustainability
reports in this sector, only 2 reports refer to the fulfillment of the SDGs
and the application of Al, namely within the framework of SDG 8, SDG
17 and SDG 16.

4) Wholesale sector: It was determined that there are a total of 4
companies that announced sustainability reports. In 2 of them, no
explanation could be found regarding the use of artificial intelligence
in the realization of SDGs, and from the sustainability reports of the
other 2 companies, it was seen that artificial intelligence was used in the
realization of SDG 9 and SDG 17.

5) Transportation sector: In sum, 3 of the companies in the sector
disclosed sustainability reports. While the sustainability reports of 2 of
them included a statement that artificial intelligence was used to achieve
the SDGs, the other company did not make a statement on this issue.

6) IT sector: In total, 4 enterprises issued sustainability reports,
revealing that they apply Al with respect to the fulfillment of the SDGs.
In these reports, it was determined that artificial intelligence was used
in the realization of SDG 8 and SDG 9 in 4 companies, and artificial
intelligence was used in the realization of SDG 10 in 2 companies.

7) Financial institutions sector: In sum, 10 companies compiled
sustainability reports. While it was seen that the use of artificial
intelligence in the realization of the SDGs was explained in the
sustainability reports of 6 of them, no explanation could be found in
the other 4 companies about the use of artificial intelligence in the
realization of the SDGs.

Conclusion

This study investigated the sustainability reports published in the
sustainability index by focusing on whether Al applications are utilized
in the fulfillment of the SDGs. In Turkey, 78 sustainability reports were
published in 2022. It was determined that 33 companies declared that
they used artificial intelligence in the realization of the Sustainable
Development Goal SDG 9, 28 companies in the realization of SDG
8, 15 companies in the realization of SDG 17 and 11 companies in
the realization of SDG 12. Furthermore, these reports have been both
categorized according to sectors and analyzed. However, the outcomes
reveal that none of the enterprises’ sustainability reports contains any
statement about SDG 1.

This study focused on the sustainability reports of the enterprises
listed in the sustainability index with regard to the SDGs in order to
reveal the application of Al in the development of accounting. In future,
more extended studies should be aimed at revealing the interrelation
between Al and the SDGs.
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“KATILIM VE MEVDUAT BANKALAR! FINANSAL SAGLAMLIKLARININ BANKOMETER YONTEMI ILE KARSILASTIRMALI ANALIZI" adh makale, Kiitahya Dumfupinar Universitesi Lisansilsti Egitim Enstitist,
Dog. Dr. Fulya Misirdal Yangil damismanliginda yiriitilen Tugce Sahin tarafindan hazirlanan ve 17/01/2024 tarihinde savunmasi gerceklestirilen “Katiim ve Mevduat Bankalar Finansal Saglamhklannin
Bankometer Yantemi lle Karsilastirmalis)” adl Yiiksek Lisans tezinden tiretilmistir.

oz

Bu calismanin amaci, Turkiye'de faaliyet gosteren katilim ve mevduat bankalarinin finansal
saglamliklarini literatlirde heniiz yeni kullaniimaya baslanan Bankometer S-Skor yontemi yardimiyla
incelemektir. Calismada ayrica, katiim ve mevduat bankalarinin finansal saglamlik dizeyleri de
karsilastinlmistir. Calismada, 2016-2022 yillani arasinda Turkiye'de faaliyet gosteren bes adet katilim
bankasi ve lic adet kamu sermayeli, sekiz adet 6zel sermayeli, on bes adet yabanci sermayeli mevduat
bankasi olmak tizere toplamda otuz bir adet bankanin finansal saglamliklari analiz edilmistir. Calismaya
iliskin bulgular incelendiginde, tim bankalarin S-Skorlari 70'in Gizerinde oldugu gézlemlenmistir. Bu
durum tim bankalarin finansal anlamda glcli, bor¢ 6deme gtiglerinin yiiksek ve finansal krizlere
karsi dayanikli oldugunu gdstermektedir. Ayrica arastirma sonuglarina gére mevduat bankalarinin
lider konumda yer aldigi sonucuna ulasiimistir. Mevduat bankalari icerisinde de yabanci sermayeli
bankalarin lider konumda oldugu tespit edilmistir.

Anahtar Kelimeler: Bankometer S-Skor, Finansal Saglamlik, Karsilastirma, Katilim Bankalari, Mevduat Bankalari

COMPARATIVE ANALYSIS OF THE FINANCIAL
SOUNDNESS OF PARTICIPATION AND DEPOSIT BANKS
WITH THE BANKOMETER METHOD

ABSTRACT

The aim of this study is to examine the financial soundness of participation and deposit banks
operating in Tlrkiye with the help of the Bankometer S-Score method, which has just started to be
used in the literature. In addition, the financial soundness levels of participation and deposit banks
were compared in the study. In the study, the financial soundness of thirty-one banks in total,
including five participation banks operating in Turkiye between 2016 and 2022, three deposit banks
with public capital, eight with private capital, and fifteen with foreign capital, was analyzed Dec. When
the findings related to the study were examined, it was observed that all banks had S-Scores above
70. Results reveal that all banks are financially strong, their payability is high and they are resistant to
financial crises. In addition, according to the research results, it has been concluded that deposit banks
are in a leading position.It has also been determined that banks with foreign capital are in a leading
position among deposit banks.

Keywords: Bankometer S-Score, Financial Soundness, Comparison, Participation Banks, Deposit Banks
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GiRiS

Etkin bir finansal sistemde fon akiglarinin gilivenli bir bicimde
yonetilmesi bankalar i¢in biiylik 6nem tagimaktadir. Diinya ve Tiirk
finansal piyasalarinin en biiylik paymi bankalar iistlenmektedir.
Finans piyasalarinda aktif rol oynayan bankalar birgcok isleme aracilik
faaliyetinde bulunmakta ve finansal sektorde ortaya ¢ikabilecek biitiin
olumsuz gelismeden etkilenmektedir. Diinyada yasanan olumsuz
gelismeler dolayli ya da direkt olarak reel sektére de yayilmakta,
hizmet ve tretim sektoriinii ve dolayisiyla bu durum iilke ekonomisini
de etkilemektedir. Finans piyasalarinda boylesine aktif rol iistlenen
bankalarin yapilari geregi barmdirdigi birgok riski vardir (Yetiz ve
Kilig, 2021, s. 152). Bu baglamda sektorde faaliyet gdsteren bankalarin
finansal saglamlik dl¢timleri ve degerlendirilmesi onemli bir duruma
gelmistir.

Son yillarda yasanan finansal krizler tim diinya i¢in birer tehdit unsuru
olmugtur. Tirkiye’de yasanan 2001 kriziyle birlikte Tiirk Lirasi’nin
degerinin diismesi, faiz oranlarinin artmasi ve reel ekonominin kiigtilmesi
bankacilik sektoriinii derinden sarsmistir. 2001 krizi sonucunda 6nemli
6lglide zarara ugrayan bankacilik sektoriiniin yapisal problemlerinin
¢cozlimlenmesi icin Mayis 2001°de uygulamaya gecirilen Bankacilik
Sektorii Yeniden Yapilandirma Programi cercevesinde olusturulan
reformlar sonucunda bankacilik sistemi saglikli bir yapiya kavusmustur
(BDDK, 2001). Gelismis tilkelerdeki ¢cok sayida bankanin milyarlarca
dolar zararla etkilendigi ve iflaslarla sonucglandigi 2008 kiiresel finans
krizine karsin Tirk bankacilik sektoriiniin bilylimesini siirdiirmesi
Yeniden Yapilandirma Programi’nin pozitif sonuglart oldugunu
gostermektedir (Katranci, 2019, s.67). Bunlara ek olarak 2019 yilinda
baslayan COVID-19 salgin1 da ekonomileri ciddi diizeyde etkilemistir.
Bu dénemin minimum hasarla atlatilmasina iliskin olarak bankalar nakit
akist, kredi ertelemesi ve kredi geniglemesi gibi ekonomik tedbirlerle
onemli gorevler {istlenmislerdir. Sonu¢ olarak ekonomik tedbir
diizenlemeleri genellikle bankacilik sektorii araciligiyla getirilmis ve
bu durum bankalarin yogun bir sekilde faaliyet donemi gecirmelerine
sebep olmustur (Ugar ve Eren, 2021, s.126-127).

Diger sektorlerde oldugu gibi bankacilik sektoriinde de finansal
saglamliga verilen onem artis gostermektedir. Periyodik araliklarla
yapilan performans analizleri gibi finansal saglamlik &l¢timleri de
bankalarin piyasa dengesinin saglanabilmesi ve mevcut durumlarini
gorebilmeleri agisindan Onem tagimaktadir. Bankalarin ellerinde
bulunan kaynaklart en verimli ve etkin bir bicimde degerlendirmesini
saglayan performans analizleri bankalarin zayif ve giiclii yonlerini
ortaya koyan sistematik bir siirectir. Yapilan saglamlik &l¢timleri,
yogun rekabetin yasandig1 ve serbestlesen finansal piyasalarda bankalar
tarafindan rekabet avantaji saglayabilmektedir.

Son yillarda uluslararasi literatiirde Bankometer S-Skor modeli
yardimiyla yapilmis bir¢cok akademik caligma bulunurken Tiirkiye’de
bankalarin finansal saglamlik diizeyini 6lgen smirli sayida galisma
bulunmaktadir. Bu g¢aligmalar incelendiginde ise ¢aligmalarin genel
itibariyle mevduat bankalaria yonelik oldugu goriilmektedir (Aksoy
ve Goker, 2018; Cilek ve Seyranoglu, 2023; Eren ve Ugar, 2021;
Ozbek vd., 2021; Sakarya ve Karakas, 2021; Yavuz, 2023). Bununla
birlikte katilim bankalarinin finansal saglamlik diizeyini dlgen az
sayida ¢alisma da bulunmaktadir (Calis vd., 2022). Ancak katilim ve
grup bazindaki mevduat bankalarinin Bankometer S-Skor yontemi
ile Olgen ve finansal saglamlik diizeylerini karsilastirmali olarak
inceleyen bir ¢aligmaya rastlanilmamistir. Dolayisiyla bu arastirmanin
literatiirdeki boslugu doldurmasi beklenmektedir. Bankometer S-Skor
yonteminin tercih edilme nedeni ise bankalarm bor¢ 6deme giicii
hakkinda daha net bir bilgi ortaya koyabilmesi ve finansal saglamlik
6l¢timiinde kullanilabilecek modellere kiyasla ¢ok daha az sayida
parametre icererek kolaylikla kapsamli bir sonug elde edilebilmesidir.
Bu baglamda ¢alismada Tiirkiye’de faaliyet gosteren katilim ve
mevduat bankalarinin 2016-2022 doénemine iliskin grup bazindaki
finansal saglamliklari Bankometer S-Skor modeli yardimiyla 6l¢iilmesi
amaclanmistir. Ayrica bu model ile katilim ve mevduat bankalarinin
finansal saglamlik diizeylerinin karsilastirilmas: ve bu karsilagtirma
sonucunda finansal saglamlik diizeylerinde farklilik olup olmadigin
ortaya konulmasi da hedeflenmistir.
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ancak Altman Z-Skor analizi ve Bankometer S-Skor yontemlerinin
CAMELS modelinin sonuglarini desteklemek i¢in kullanilabilecek
modeller oldugu sonucuna varilmistir. Bankometer S-Skor’u ile analiz
edilmis diger ¢aligmalardan Rahman (2017), Banglades’te 2010-2015
yillar1 arasinda faaliyet gosteren yirmi dort ticari bankaya, Yameen
ve Ali (2016), 2002-2011 yillar1 arasim kapsayan Urdiin’de faaliyet
gosteren on iic mevduat bankaya, Mousa (2017) 2008-2015 yillar1
arasinda Amman Menkul Kiymetler Borsasi (ASE)’nda yer alan
mevduat bankasina, Ouma ve Kirori (2019), Kenya’daki 2014-2017
yillar1 arasindaki kiigiik ve orta 6lgekli ticari bankaya uygulamistir. Bu
caligmalar sonucunda, incelenen bankalarin genel anlamda referans
degerlerinin giivenli bolgede yer aldigi belirtilmektedir.

Literatiirde katilim bankalarmi finansal saglamlik diizeyini
Bankometer S-Skor yontemi ile dlgmeyi amacglayan smirli sayida
calisma mevcuttur. Bunlardan Budiman, Herwany ve Kristanti
(2017), Endonezya’da 2011-2015 yillart arasinda faaliyet gésteren
katilim bankalarina; Saeed (2019) ise 2012-2017 yillart arasinda
faaliyet gosteren katilim bankalarina Bankometer S-Skor modelini
uygulamislardir. Her iki ¢aligma sonucunda aragtirmacilar ilgili yillarda
aragtirma kapsamindaki bankalarin finansal krizlere karsi dayanikli
oldugunu, giivenli seviyede yer aldigini ortaya koymuslardir.

Literatiirde katilim bankalar1 ile mevduat bankalarmimn finansal
saglamlik diizeylerini Bankometer S-Skor modeliyle kiyaslayan az
sayida ¢alisma mevcuttur. Fayed (2013), Misir’da faaliyet gésteren
katitlim bankalar1 ve ticari bankalarin finansal saglamliklarini
karsilastirmak amaciyla Bankometer S-Skor modelini kullanmis ve
aragtirma sonucunda bankalarin yikiimlilikleri 6deme giiciiniin
diislik, diger taraftan katilim bankalarinin S-Skorlarinin ticari
bankalarin S-Skorlarina gore daha yiiksek oldugunu ortaya koymustur.
Javaria (2016), caligmada 2009-2013 yillarindaki Malezya’daki
bes adet katilim bankasi ve bes adet geleneksel bankanmn finansal
performanslarini karsilastirmak amaciyla Bankometer S-Skor modelini
kullanmistir. Yazarlar ¢aligma sonucunda geleneksel bankalarin karlilik
ve kredi riski agisindan lider konumda oldugu, likidite acisindan ise
katilim bankalarmnin lider konumda oldugu sonucuna ulagmislardir.
Laila ve Widihadnanto (2017), caligmalarinda Endonezya’da 2011-
2014 yillar1 arasinda faaliyet gosteren dort adet Islam bankasi ve
on adet ticari banka olmak tiizere toplamda on dort adet bankanin
finansal saglamliklarini analiz etmek amaciyla Bankometer S-Skor’
unu uygulamislardir. Calisma sonucunda inceledikleri her iki banka
grubunun finansal anlamda sikintilara karst dayanikli olduguna ve her
iki banka grubu arasinda bir fark olmadigina da vurgu yapilmaktadir.
Rana ve Kamruzzaman (2021) ise ¢aligmalarinda 2010-2019 yillar1
arasinda Banglades’te faaliyet gosteren katilim ve mevduat bankalarinin
finansal saglamliklarin1 karsilagtirmak amaciyla Bankometer S-Skor
modelini kullanmiglardir. Calisma sonucunda geleneksel bankalarin
finansal saglamliginin katilim bankalarina kiyasla daha saglam oldugu
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belirlenmistir.

Tiirkiye’de Bankometer S-Skor modeli ile yapilmis simirli sayida
calisma mevcuttur. Bu c¢aligmalarm biiyilk bir ¢ogunlugunda
mevduat bankalarmin ele alindigr goriilmektedir. Aksoy ve Goker
(2018) calismalarinda Borsa Istanbul (BIST)’da islem goren on adet
ticari bankanm 2012-2016 yillar1 arasinda finansal saglamliklarini
belirlemek amactyla Altman Z-Skor ve Bankometer S-Skor yontemleri
kullanmiglardir. Caligma sonucunda bes yillik siire boyunca biitiin
ticari bankalarin bor¢ 6deme giiciiniin olduk¢a yiiksek oldugunu bu
baglamda da finansal risk seviyelerinin oldukg¢a diisiik oldugunu tespit
etmiglerdir. Ancak ¢alismada Altman Z-Skor yontemi sonucunda elde
edilen bulgular Bankometer S-Skor sonuglarinin tam tersi oldugunu
gostermektedir. Aragtirmacilar bankalarin saglamliklarini analiz etmede
Altman Z-Skor modelinin Tiirk bankacilik sektoriine uygun bir model
olmadigini, buna karsin Bankometer S-Skor yonteminin Tiirkiye’de
faaliyetini gerceklestiren bankalarin finansal risklerini tespit etmede
kullanilabilecek bir model oldugunu belirtmiglerdir. Sakarya ve
Karakag (2021), Tiirkiye’de 2010-2019 yillar1 arasinda faaliyet gosteren
mevduat bankalarini Bankometer S-Skor ve CAMELS yontemi ile
incelemislerdir. Yazarlar ilgili yillarda CAMELS’e goére bankalarin
sermaye yeterliliklerinin iyi, riskleri y6netiminde duyarli olduklarini,
bor¢ ddeme giiciiniin yeterli oldugunu ve takipteki kredilerin kabul
edilebilir diizeyin altinda oldugunu belirtmislerdir. Ancak son yillarda
Ozkaynak ve varlik karliliginin diismekte oldugu sonucuna ulagsmslardir.
Bankometer S-Skor yontemine gore ise incelenen bankalarin siiper
saglam banka oldugu tespit edilmistir. Caligma sonucunda yazarlar
ilgili yillarda bankalarin S-Skor kriterlerinin iizerinde gerceklestigini
belirterek saglikli olduklarini ortaya koymuslardir. Ayrica Eren ve
Ugar (2021), 2019-2020 yillarin1 kapsayan ¢alismalarinda COVID-19
éncesi ve COVID-19 sonrast BIST-100 Endeksinde faaliyet gdsteren
yedi mevduat bankasina, Ozbek vd. (2021), 2011-2020 yillar1 arasinda
aktif biiyliklik agisindan 10 bankaya, Cilek ve Seyranoglu (2023),
Tirkiye’de 2018-2021 doneminde faaliyet gOsteren on alti yabanci
sermayeli mevduat bankasmna, Yavuz (2023), 2006-2022 yillarinda
Tiirkiye’de faaliyet gosteren on bes mevduat bankasima, Kaya (2023),
2012-2022 yillar1 arasinda BIST Banka Endeksi (XBANK)’nde yer
alan on bankanin finansal saglamlik diizeylerini test etmek amaciyla
Bankometer S-Skor yontemini uygulamiglardir. Caligmalariin
sonucunda yazarlar ilgili bankalarin siiper saglam kategorisinde yer
aldiklarini ortaya koymuslardir.

Tiirkiye’de katilim bankacilig1 alaninda Bankometer S-Skor yontemi
kullanilarak finansal saglamligi 6l¢en bir ¢alismaya ulasilmistir. Calig
vd. (2022), 2016-2020 déneminde Tiirkiye’de faaliyet gosteren katilim
bankalarini Bankometer S-Skor ve Altman Z-Skor yontemleri yardimryla
analiz etmis ve ¢aligma sonucunda Altman Z-Skor yontemine gore iflas
potansiyellerinin oldugu, Bankometer S-Skor modeli sonucuna gore de
ilgili donemlerde bankalarin biiylik bir ¢ogunlugunun gri bolgede yer
aldiklarimni tespit etmislerdir.

IILARASTIRMANIN METODOLOJISI

Caligmada bankalara iliskin y1llik finansal saglamlik skorlari, IMF nin
2000 yilindaki tavsiyesiyle Shar vd. (2010) tarafindan gelistirilen,
literatiirde kullanim1 heniiz yeni yayginlagan Bankometer S-Skor modeli
yardimiyla hesaplanmistir. Calismada gelismekte olan ekonomiler
icinden sadece Tirkiye’de faaliyet gésteren bankalar analize dahil
edilmistir. Ayrica birkag katilim bankasmin (Vakif Katilim ve Ziraat
Katilim) 2015 yilinda faaliyete baslamasi nedeniyle arastirmanin analiz
donemi 2016-2022 yillart arast ile sinirlandirilmistir. Calismada katilim
ve mevduat bankalarinin finansal saglamliklarimi belirleme yontemi
olarak sadece Bankometer S-Skor’a basvurulmasi arastirmanin diger
bir kisitin1 olugturmaktadir. Analizde incelenen mevduat bankalarina
ait verilerin bir kismi TBB (Tiirkiye Bankalar Birligi) internet sitesi
adresinde yer alan Bankalarimiz kitabindan; katilim bankalarna ait
verilerin bir kismi ise TKBB’nin internet sitesi adresinde yer alan
faaliyet raporlarindan elde edilirken; katilim ve mevduat bankalarina
iliskin verilerin diger bir kismi1 da BDDK internet sitesi adresinde yer
alan bagimsiz denetim raporlarindan elde edilmistir (BDDK, 2023;
TBB, 2023; TKBB, 2023). Calismada ilk olarak Tiirkiye’de faaliyet
gosteren bankalar baz alinarak 2016-2022 donemini kapsayan katilim ve
mevduat bankalarmin grup bazinda ayri ayr finansal saglamlik skorlari

olusturulmus ve daha sonrasinda birbirleriyle karsilastirilmigtir. Bu
hesaplamalarin yapilmasinda Microsoft Excel Programi kullanilmistir.
Analizde kullanilan Bankometer S-Skorunda yer alan parametreler ve
referans degerleri Tablo 1°de verilmistir (Aksoy ve Goker, 2018, 5.426-
427).

TABLO 1 | Bankometer S-Skor Yonteminde Kullanilan
Parametreler ve Referans Degerleri

Parametre Parametre Kodu Referans Degeri

Ana Sermaye (Tier 1) / Toplam CA CA > 4%

Varliklar

Oz Sermaye / Toplam Varliklar EA EA 2 2%

Sermaye Yeterlilik Orani CAR 40% = CAR = 8%
Takipteki K.red|ler /Toplam NPL NPL < 15%
Kredilere Orani
Giderler / Gelirler' Cl Cl <40%
Krediler / Toplam Varliklar LA LA <65%

'"Mevduat bankalarinda bu oran Faiz Giderleri/Faiz Gelirleri olarak;
katiim bankalarinda ise faizsiz bankacilik islemleri uygulandigi
icin bu oran Kar Payr Giderleri/Kar Payi Gelirleri orani seklinde
kullanilabilmektedir (Aksoy ve Goker, 2018, s.430; Calis vd., 2022, s.
312; Kaya, 2023, 5.1399; Sakarya ve Karakas, 2021, 5.498).

Bankometer S-Skor bor¢ 6deme giicii skorunun hesaplanmasinda ise
kullanilan formiil asagidaki gibi ifade edilmektedir.

§=1,5¢CA+1,2%EA+3,5%CAR+0,6% NPL+0,3%CI +0,4%LA (1)

Bu formiiliin kullanimiyla elde edilen bor¢ 6deme giicii S-Skoru
70’ten fazla olmasi durumunda bankanmn bor¢ 6deme kabiliyetinin
yiiksek ve iyi oldugu durumu ifade eden “Siiper Saglam Banka”; borg
o0deme giicli S-Skoru 50’den az olmasi durumunda ise finansal zorluk
yasadig1 bor¢ 6deme kabiliyetinin zayif oldugunu gésteren “miiflis”,
son olarak 50 ile 70 arasinda olmasi durumunda ise bor¢ 6deme giicii
konusunda herhangi bir degerlendirmenin yapilamayacagi ifade eden
alan “gri alan” olarak degerlendirilebilmektedir (Aksoy ve Goker, 2018,
s. 426-427; Ozbek vd., 2021, s. 14; Permata ve Purwanto, 2018, s.
1315; Sakarya ve Karakas, 2021, s. 491). Calismada incelenen bankalar
Tablo 2’de verilmistir.

TABLO 2 | Arastirmada incelenen Bankalar

Banka Tiirii Banka isimleri Banka Kodu
Albaraka Tirk Katilim Bankasi A.S. ALBARAKA
Kuveyt Tirk Katiim Bankasi A.S. KUVEYT
Katilim
Bankalari Tiirkiye Finans Katilim Bankasi A.S. TURKIYE FINANS
Vakif Katilim Bankasi A.S. VAKIF
Ziraat Katilim Bankasi A.S. ZIRAAT
Turkiye Cumhuriyeti Ziraat Bankasi A.S. ZIRAATBANK
Kamusal
Sermayeli
Bankalar Tirkiye Halk Bankasi A.S. HALK
Turkiye Vakiflar Bankasi T.A.O VAKIFBANK
Akbank T.A.S. AKBANK
Anadolubank A.S. ANADOLU
Fibabanka A.S. FIBABANK
Sekerbank T.A.S. SEKER
Ozel Sermayeli
Bankalar Turkish Bank A.S. TURKISH
Turk Ekonomi Bankasi A.S. TEB
Tirkiye Is Bankasi A.S. is
Yapi ve Kredi Bankasi A.S. YAPIKREDI
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TABLO 2 | Arastirmada incelenen Bankalar (Devami)

Alternatifbank A.S. ALTERNATIF
Arap Turk Bankasi A.S. ARAPTURK
Burgan Bank A.S. BURGAN
Citibank A.S. CITIBANK
Denizbank A.S. DENiZ
Deutsche Bank A.S. DEUTSCHE
Yabana HSBC Bank A.S. HSBC
Sermayeli ICBC Turkey Bank A.S. ICBC
ING Bank A.S. ING
MUFG Bank Turkey A.S. MUFG
Odea Bank A.S. ODEA
QNB Finansbank A.S. QNB
Rabobank A.S. RABOBANK
Turkland Bank A.S. TURKLAND
Turkiye Garanti Bankasi A.S. GARANTI

Aragtirmada banka isimleri, tabloda verilen banka kodlan ile ifade edilmistir.
IIILARASTIRMANIN BULGULARI

Calismada, 2016-2022 yillar arasinda faaliyet gdsteren katilim ve mevduat
bankalar1 S-Skorlarmin belirlenmesinde kullanilan parametreler ile S-Skor
degerleri asagida verilmistir. Calismada homojenlik saglanmasi agisindan
mevduat bankalari da kendi arasinda grup bazinda degerlendirmeye alinmistir.

TABLO 3 | 2016 Yili Katilim ve Mevduat Bankalan S-Skor Degerleri

Tablo 3 incelendiginde %4 veya lizerinde olarak belirlenen CA
(ana sermayenin toplam varliklara orani) degerinin, tim bankalar igin
de uygun deger oldugu goriilmektedir. EA degerinin (6z sermayenin
toplam varliklara orani) %2’den fazla olmasi istenen bir durumdur.
2016 yilia gore EA degeri tiim bankalarda belirlenen sinirin iizerinde.
CAR (sermaye yeterlilik orani) degerinin 40% > CAR > 8% diizeyinde
olmasi istenen bir durumdur. Bu kosul goz oniine alindiginda 2016
yili i¢in analize dahil edilen RABOBANK hari¢ katilim ve mevduat
bankalarinin sermaye yeterlilik diizeylerinin istenilen aralikta oldugu
goriilmektedir. NPL (takipteki kredilerin toplam kredilere orani)
degerinin %15 veya altinda olmasi kosulunun bankalarin hepsi igin
saglandigr goriilmektedir. CI (giderlerin gelirlerine orani) degerinin
ise %40 veya altinda yer almasi kosulunun VAKIF, ARAPTURK,
DEUTSCHE, MUFG ve RABOBANK ’ta saglandig1 goriilmektedir. LA
(kredilerin toplam varliklara orant) degerinin LA < 65% seviyesinde
olmas: kabul edilmektedir. LA degerleri incelendiginde katilim
bankalarindan KUVEYT ve VAKIF, mevduat bankalarinda AKBANK,
ALTERNATIF, ARAPTURK, CITIBANK, DENiZ, DEUTSCHE,
HSBC, ICBC, MUFG, QNB, RABOBANK ve TURKLAND istenilen
kosulu saglamis digerleri ise istenilen kosulun {izerinde kalmislardir.

Bankalarin S-Skor degerleri incelendiginde S-Skor >70 finansal
acidan saglam oldugu, 70 > S-Skor > 50 araliginda belirsiz ve 50 >
S-Skor durumunda ise finansal agidan saglam olmadigi kosullart
g0z Oniine alindiginda 2016 yili i¢in analize dahil edilen tim katilim
bankalar1 ve tiim mevduat bankalariin S-Skor degerleri 70’in {izerinde
oldugu gozlemlenmistir. Bankalarin 2016 yilindaki siralamasina
katilim bankalar1 ve kamu-6zel-yabanci sermayeli mevduat bankalari
olarak bakildiginda sirasiyla en yiiksek dereceye sahip bankalarin

Banka Tiirii Banka isimleri CA EA CAR NPL a LA S-Skor Sira
VAKIF ve VAKIFBANK-TURKISH-RABOBANK; en diisiik dereceye
ALBARAKA 675 694  1BS 506 5387 6649 M5 4 . X N . ’
sahip bankalarin ise ZIRAAT ve HALK-FIBABANK-MUFG oldugu
KUVEYT 778 807 1816 263 4631  S861 138 3 v .
goriilmektedir.
TURKIYEFINANS 9,27 9,44 1558 545 4937 659 1423 2
o T o wm om we o w1 TABLO 4 | 2017 Yil Katilim ve Mevduat Bankalan S-Skor Degerleri
Katihm
ZiRART 912 961 125 019 4629 698 1108 5 Banka Banka CA EA CAR NPL QI LA SSkor Sira
Turt Isimleri
Ortalama 1016 1055 178 269 4518 6477 1318
ZIRANTBANK 1062 1073 145 181 4889 6503 12132 2 ALBARAKA 671 685 171 49 5231 675 1238 2
HALK 914 921 BT 325 5897 6842 11762 3
Kamusal Sermay KUVEYT 775 804 1766 1,98 4458 6309 12287 3
Bankalar VAKIFBANK 889 905 142 434 5792 65 12167 1
TURKIYE
Ortalama 955 966 1B\ 313 556 6765 1202 FliJNANS 1019 1039 1822 558 50 6483 13581 1
Katihm
AKBANK M6 131 U3 264 559 5971 126 6 Bankalarni
VAKIF 806 839 1409 0,16 6265 7256 11938 5
ANADOLU 22 122 B8 306 579 706 1861 2
FIBABANK 828 838 135 18 6047 7432 1871 8 ZIRAAT 923 978 131 031 5485 7927 11978 4
SEKER 1008 106 13,1 613 669 7392  139%8 4
Gzel Sermayeli Bankalar TURKISH R w167 15 4T 6826 146 1 Ortalama 839 869 1603 26 5288 6945 12433
TEB 915 978 W4 34 32 07 B 7 )
ZIRAATBANK 10,71 1082 152 1,6 5234 6868 126,39 1
is M3 1S4 152 24 Sld6 6555 12725 3
YAPIKREDI 93 1033 142 504 5722 6828 1364 S Kamusal HALK 826 831 142 3 6622 6663 12038 3
Ortalama 047 1089 144 323 5488 6892 12514 Sem;(ayle“
- Bankalar  yakpBANK 845 86 155 415 598 67,99 12487 2
AUTERNATIF 684 744 183 523 6721 642 12 9
ARAPTURK 1317 1324 188 147 1978 2947 1004 14 Ortalama 914 924 1497 292 5945 67,77 123,88
BURGAN 735 797 177 216 678 7787 1333 6
CITIBANK 1581 159 182 245 5054 4634 14167 3 AKBANK 1262 1279 17 238 5434 6028 13562 1
DENiZ 997 1024 175 533 5139 5993 13107 10
ANADOLU 11,65 11,75 142 291 6561 7265 131,76 4
DEUTSCHE 151 158 216 0 4 a5 s 2
HSBC 878 934 204 1011 5294 5809 14097 4 FIBABANK 72 728 161 323 6524 72,02 12621 6
I8¢ 705 74 198 21 s381 6,1 109 M
Yabana i Bankalar SEKER 7,89 8,65 15,4 4,92 5553 6595 1221 8
ING 984 1008 177 399 470 7007 1347 7
Ozel
MUFG 646 679 129 0 T 6035 924 15 Sermayeli TURKISH 1208 12,76 148 352 5039 7793 133,62 3
ODEA 86 8% 15 26 S84 6909 128 12 Bankalar
s 96 9% W5 61 43 65 mm B TEB 968 1052 161 308 5064 738 13005 5
RABOBANK 6412 6455 698 0 119 62 4317 1 )
is 11,72 11,89 167 225 5224 6628 13384 2
TURKLAND 1283 1314 16 661 6533 6306 1398 5
GARANTI 1237 1251 162 28 4694 6547 124 8 YAPIKREDI 9,05 10,11 145 463 5693 6546 12249 7
Ortalama 1387 1418 209 341 4554 5942 150,66
Ortalama 1023 1072 156 3,36 5637 693 129,46

Parametrelere iliskin agiklamalar Tablo 1'de yer verilmistir. Modele ilikin skorlarin hesaplanmasinda Esitlik 1'de verilen formiil

Tablolardaki ortalama degerler italik verilmistir.
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TABLO 4 | 2017 Yili Katilim ve Mevduat Bankalan S-Skor Degerleri (Devami)

TABLO 5 | 2018 il Katilim ve Mevduat Bankalan S-Skor Degerleri (Devami)

ALTERNATIF 8,07 8,37 18,1 4,59 6432 67,89 134,7 10
ARAPTURK 15,45 15,5 18,2 1,66 25,11 39,18 129,68 11
BURGAN 8,4 9 19,6 2,61 69,36 7891 14593 5
CITIBANK 16,66 16,79 19,2 2,39 39,82 52,84 146,85 4
DENiz 1036 10,59 19,5 4,76 54,13 62,87 140,73 8
DEUTSCHE 16,61 16,73 215 0 22,09 5641 14943 3
HSBC 9,47 10,41 17,6 5,67 3917 61,77 12817 12
Yabanci ICBC 8,43 8,49 14,4 1,26 52,24 5921 113,34 14
Sermayeli
Bankalar ING 10,3 10,91 19,9 4,38 45,73 72,74 143,63 6
MUFG 6,71 6,9 14 0 21,48 6889 101,35 15
ODEA 1097 11,35 20,3 4,75 60,81 6837 149,57 2
QNB 9,18 9,66 15 5,24 48,31 6569 121,78 13
RABOBANK 58,71 58,96 56,1 0 1,75 76,52 386,3 1
TURKLAND 13,91 14,71 141 12,03 7327 5986 141,01 7
GARANTI 12,56 12,71 18,7 2,58 4562 64,47 140,56 9
Ortalama 1439 1474 2041 3,46 4422 63,71 151,54

ALTERNATIF 79 6,72 17,2 439 7681 64,15 13145 n
ARAPTURK 1438 14,46 18 4,62 3097 31,76 126,69 13
BURGAN 9,51 9,58 20,7 487 7306 71,94 151,83 7
CITIBANK 16,52 16,62 22,7 2,54 4237 3756 153,42 5
DENizZ 1,17 11,22 195 6,78 659 6333 147,64 8
DEUTSCHE 2191 2213 315 0 6,71 42,79 188,79 2
HSBC 8,35 8,94 20 5,62 51,71 4781 131,26 12
Yabanci ICBC 717 7,23 30,8 1,22 62,56 49,11 166,38 3
Sermayeli
Bankalar ING 11,52 1268 21,7 54 50,66 6504 1529 6
MUFG 5,36 54 14 0 33,77 60,62 97,9 15
ODEA 11,7 10,25 214 9,47 69,32 5927 15493 4
QNB 9,06 9,26 154 6,55 53,11 59,73 122,35 14
RABOBANK 46,28 46,48 51 0 4,73 7725 336,02 1
TURKLAND 10,25 10,9 131 4856 70,58 49,03 144,23 9
GARANTI 12,82 1299 183 511 50,64 62,11 141,97 10
Ortalama 13,59 1366 2235 7,01 49,53 56,1 156,52

Tablo 4 incelendiginde CA degeri, tiim bankalar i¢in de uygundur.
flgili yilda biitin bankalarm EA degeri belirlenen siirin iizerinde
gerceklemistir. 2017 yilt icin CAR degerinin ise analize dahil edilen
bankalar igerisinde yalnizca RABOBANK "1n istenilen aralikta olmadigi
tespit edilmistir. NPL degerinin %15 veya altinda olmasi kosulunun
bankalardan hepsinin de sagladigi goriilmektedir. CI degerinin ise
%40 veya altinda yer almasi kosulunun ARAPTURK, CITIBANK,
DEUTSCHE, HSBC, MUFG ve RABOBANK’ta saglandigi
goriilmektedir. LA degerleri incelendiginde katilim bankalarindan
KUVEYT ve TURKIYE FINANS; mevduat bankalarindan ise
AKBANK, ARAPTURK, CITIBANK, DENiZ, DEUTSCHE, HSBC,
ICBC, TURKLAND ve GARANTI istenilen kosulu saglamis digerleri
ise istenilen kosulun tizerinde kalmislardir.

Bankalarin S-Skor degerleri incelendiginde 2017 yili igin analize
dahil edilen tiim katitlm ve mevduat bankalarmm S-Skor degerleri
70’in tzerinde oldugu gozlemlenmistir. Bankalarm 2017 yilindaki
siralamasina  katilim  bankalart ve kamu-6zel-yabanci sermayeli
mevduat bankalari olarak bakildiginda ise sirasiyla en yiiksek dereceye
sahip bankalarm TURKIYE FINANS ve ZIRAATBANK-AKBANK-
RABOBANK; en diigiik dereceye sahip bankalarin da VAKIF ve
HALK-SEKER-MUFG oldugu gériilmektedir.

TABLO 5 | 2018 Yili Katilim ve Mevduat Bankalan S-Skor Degerleri

Banka

L Banka isimleri CA EA CAR NPL c LA S-Skor  Sira
Tard
ALBARAKA 7,6 7,72 14,7 698 6624 6409 121,81 2
KUVEYT 7,06 733 17,68 2,6 47,52 61,09 121,51 3
TURKIYE
Katilim FINANS 8,78 9,19 16,62 5,68 5566 64,78 128,38 1
Bankalari
VAKIF 7,05 7,29 13,6 1,81 64,31 64,74 113,2 5
ZIRAAT 8,31 9,99 12,76 139 6283 6768 11588 4
Ortalama 7,76 83 15,07 3,69 59,31 6448 120,16
ZIRAATBANK 10,57 10,69 14,8 2,01 5869 69,06 12691 2
Kamusal HALK 7,61 7,67 13,8 34 7797 66,23 120,85 3
Sermayeli
Bankalar VAKIFBANK 9,94 8,56 17 487 68,07 6686 134,76 1
Ortalama 9,37 8,97 15,2 343 6824 6738 127,51
AKBANK 13,09 1337 18,2 4,23 56,63 56,5 141,52 3
ANADOLU 16,86 16,27 18,6 8,38 67,44 68,09 162,42 1
FIBABANK 7,63 6,41 19,5 4,4 66,69 6849 137,44 4
SEKER 8,24 7,59 15,1 574 65,1 65,66 123,55 8
Ozel
Sermayeli TURKISH 12,92 13,55 18,7 7,36 56,5 63,42 147,84 2
Bankalar
TEB 9,52 10,04 16,9 434 62,67 6598 133,28 6
is 11,78 11,94 16,5 4,3 56,1 62,49 134,16 5
YAPIKREDI 10,01 11,21 16,1 5,86 58,02 60,72 130,02 7
Ortalama 11,26 11,3 17,45 558 61,14 6392 13878

Tablo 5 incelendiginde CA degerinin, tim bankalar i¢in de uygun
deger oldugu goriilmektedir. Tlgili yilda biitiin bankalarn EA degeri
belirlenen sinirin tizerinde gergeklesmistir. 2018 yiliicin CAR degerinin
analize dahil edilen bankalar icerisinde yalnizca RABOBANK’ta
istenilen aralikta olmadigi tespit edilmistir. NPL degerinde bankalardan
TURKLAND hari¢ hepsinin %15 veya altinda olmasi kosulunu sagladigi
goriilmektedir. CI degerinin ise %40 veya altinda yer almasi kosulunun
ARAPTURK, DEUTSCHE, MUFG ve RABOBANK’ta saglandig
goriilmektedir. LA degerleri incelendiginde katilim bankalaridan
sadece ZIRAAT; mevduat bankalarindan ise ZIRAATBANK, HALK,
VAKIFBANK, ANADOLU, FIBABANK, SEKER, TEB, BURGAN,
ING ve RABOBANK istenilen kosulun iizerinde kalmis digerleri ise
istenilen kosulu saglamamuslardir.

Bankalarin S-Skor degerleri incelendiginde ise 2018 y1l1 igin analize
dahil edilen tiim katilim ve mevduat bankalarinin S-Skor degerlerinin
70’in tizerinde oldugu gozlemlenmistir. Bankalarm 2018 yilindaki
siralamasina  katilim bankalart ve kamu-6zel-yabanci sermayeli
mevduat bankalar1 olarak bakildiginda ise sirasiyla en yiiksek dereceye
sahip bankalarm TURKIYE FINANS ve VAKIFBANK-ANADOLU-
RABOBANK; en diisiik dereceye sahip bankalarin da VAKIF ve
HALK-SEKER-MUFG oldugu gériilmektedir.

TABLO 6 | 2019 Yili Katilim ve Mevduat Bankalan S-Skor Degerleri

Bﬁ?fﬁa Banka isimleri CA EA CAR  NPL Cl LA S-Skor  Sira
ALBARAKA 712 7,44 15 7,25 75,38 59,61 122,91 4
KUVEYT 749 6,53 19,32 3,7 5321 52,87 126,02 3
TURKIYE
Katilim FINANS 8,88 9,21 1726 8,18 57,22 62,14 131,72 2
Bankalari
VAKIF 8,01 6,46 14,88 3,07 70,73 61,25 11941 5
ZIRAAT 9,74 8,7 16,6 2,61 61,92 71,19 131,77 1
Ortalama 8,25 7,67 16,61 4,96 63,69 6141 126,37
ZIRAATBANK 12,09 10,78 17 2,83 61,42 6895 13828 1
Kamusal HALK 83 7,04 14,3 5,15 7729 67,65 124,28 3
Sermayeli
Bankalar VAKIFBANK 10,08 7,87 16,6 5,93 69,07 69,64 1348 2
Ortalama 10,16 857 1597 464 6926 6875 132,46
AKBANK 15,06 15,09 21 729 54,47 56,54 157,52 3
ANADOLU 16,14 15,82 16,9 1064 67,08 7325 158,14 2
FIBABANK 89 7,57 19,5 6,35 67,32 66,15 141,14 4
Ozel SEKER 6,73 6,46 13,4 13,05 71,03 71,32 12241 8
Ze
Sermayeli TURKISH 13,92 14,47 20,2 976 60,71 7481 162,94 1
Bankalar
TEB 957 906 169 599 5573 6448 13047 7
is 12,39 12,58 17,9 6,53 53,86 61,8 141,12 5
YAPIKREDI 11,54 10,63 17,8 7,6 5861 62,06 13933 6
Ortalama 11,78 11,46 17,95 84 61,1 66,3 144,13
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TABLO 6 | 2019 Yili Katilim ve Mevduat Bankalan S-Skor Degerleri (Devami)

TABLO 7 (Devami)| 2020 Yili Katilim ve Mevduat Bankalan S-Skor Degerleri

ALTERNATIF 87 81 178 521 7738 623 13634 11
ARAPTURK 21,11 2124 21,5 497 1466 3489 15373 7
BURGAN 1039 1016 213 685 6923 7313 15645 6
CITIBANK 1919 1963 285 335 3988 325 17909 3
DENiz 11,36 1132 177 1045 61,74 67,61 14442 10
DEUTSCHE 26,75 2702 384 0 2165 38 22866 2
HSBC 939 881 204 402 5386 5027 13474 13
Yabanci ICBC 687 693 186 184 6991 4996 12577 15
Sermayeli
Bankalar ING 1449 144 268 848 5471 6073 17862 4
MUFG 939 946 198 0 5014 6532 1359 12
ODEA 11,02 101 21,7 1452 67,77 5911 15729 5
QNB 11,17 918 157 695 5869 6548 13069 14
RABOBANK 5635 5657 709 0 1,81 4446 41889 1
TURKLAND 11,21 287 155 4167 9882 5942 15292 8
GARANTI 1374 1375 196 689 5205 6421 151,14 9
Ortalama 1608 153 2495 768 5282 5516 17231
Tablo 6 incelendiginde CA degerinin; tiim bankalar i¢in de

uygun deger oldugu goriilmektedir. Ilgili yilda biitiin bankalarin
EA degeri belirlenen sinirin lizerinde gergeklemistir. 2019 yili igin
CAR degerinin yalnizca RABOBANK ’ta istenilen aralikta olmadigi
tespit edilmistir. NPL degerinin %15 veya altinda olmasi kosulunun
yalnizca TURKLAND’ta saglanmadigi goriilmektedir. CI degerinin
ise %40 veya altinda yer almasi kogulunun ARAPTURK, CITIBANK,
DEUTSCHE ile RABOBANK’ta saglandigi goriilmektedir. LA
degerleri incelendiginde katiim bankalarindan sadece ZIRAAT;
mevduat bankalarindan ise ZIRAATBANK, HALK, VAKIFBANK,
ANADOLU, FIBABANK, SEKER, TURKISH, BURGAN, DENIiZ,
MUFG ile QNB istenilen kosulun tizerinde kalmig digerleri ise istenilen
kosulu saglamamiglardir.

Bankalarin S-Skor degerleri incelendiginde 2019 yili igin analize
dahil edilen tiim katilim ve mevduat bankalarinin S-Skor degerleri
70’in iizerinde oldugu goézlemlenmistir. Bankalarm 2019 yilindaki
siralamasina katilim bankalar1 ve kamu-6zel-yabanci sermayeli mevduat
bankalar1 olarak bakildiginda ise sirasiyla en yiiksek dereceye sahip
bankalarin ZIRAAT ve ZIRAATBANK-TURKISK-RABOBANK; en
diisiik dereceye sahip bankalarin da VAKIF ve HALK-SEKER-ICBC
oldugu goriilmektedir.

ALTERNATIF 834 653 182 458 72,76 6385 13416 11

ARAPTURK 20,6 2068 276 029 1479 3094 1693 5

BURGAN 881 722 189 1068 6675 7577 14477 7

CITIBANK 1693 1701 315 208 1504 3517 17589 3

DENiZ 1,5 1149 187 886 4265 67,76 141,69 8

DEUTSCHE 1841 1856 274 0 3333 5369 17727 2
HSBC 825 804 169 236 4728 6041 12095 13
SZ?&Z’;'“ ICBC 527 529 195 045 61,17 401 11706 15
Bankalar ING 1452 1462 251 57 4279 6325 16874 6
MUFG 838 843 18, 0 297 6414 12061 14

ODEA 9 863 198 1072 5905 531 13855 9
QNB 1035 846 164 6,11 4157 6572 1255 12

RABOBANK 5932 59,51 91,1 0 136 4708 49849 1

TURKLAND 1516 1568 174 3868 60,67 7096 172,24 4
GARANTI 1255 126 185 456 3615 6394 13785 10

Ortalama 1516 14,85 2567 634 4167 57,06 16954

Tablo 7 incelendiginde CA degerinin, tiim bankalar i¢in de uygun
deger oldugu goriilmektedir. Tlgili yilda biitiin bankalarn EA degeri
belirlenen sinirin tizerinde gergeklemistir. 2020 y1l1 icin CAR degerinin,
yalnizca RABOBANK ’ta istenilen aralikta olmadig1 tespit edilmistir.
NPL degerinin %15 veya altinda olmas1 kosulunun TURKLAND hari¢
kalan hepsinin de sagladig1 goriilmektedir. CI degerinin ise %40 veya
altinda yer almas1 kosulunun KUVEYT, ARAPTURK, CITIBANK,
DEUTSCHE, MUFG, RABOBANK ve GARANTI‘de saglandig1
goriilmektedir. LA degerinde ise HALK, FIBABANK, SEKER,
BURGAN, DENIZ, QNB ile TURKLAND bankalar1 belirlenen smirin
iizerinde yer almistir.

Bankalarin S-Skor degerleri incelendiginde 2020 yili igin analize
dahil edilen tiim katilim ve mevduat bankalarinin S-Skor degerleri
70’in iizerinde oldugu goézlemlenmistir. Bankalarim 2020 yilindaki
siralamasina  katilim bankalar1 ve kamu-0zel-yabanci sermayeli
mevduat bankalar1 olarak bakildiginda ise sirastyla en ytliksek dereceye
sahip bankalarm VAKIF ve ZIRAATBANK-AKBANK-RABOBANK;
en disiik dereceye sahip bankalarin da ALBARAKA ve HALK-
SEKER-ICBC oldugu goriilmektedir.

TABLO 8 | 2021 Yili Katilim ve Mevduat Bankalan S-Skor Degerleri

Banka Banka

TABLO 7 | 2020 Yili Katilim ve Mevduat Bankalan S-Skor Degerleri Tari isimleri CA EA CAR NPL O LA SSkor Sra
BTau,”r'[‘ja Bankaisimlei CA  EA CAR NPL  Cl LA SSkor Sira ALBARAKA 378 425 149 638 6629 5443 1084 5
ALBARAKA 559 583 135 486 5242 60,67 10555 5 KUVEYT 54 412 2305 276 4146 4386 12536 2
TURKIVE
KUVEYT 631 525 2126 396 3343 4862 12203 2 , 551 567 1785 468 6203 5205 11978 3
Katihm FINANS
TURKIYE Bankalar
Katiim FINANS 645 675 1664 564 4491 578 11599 3 VAKIF 967 855 1829 192 57,56 5567 12947 1
Bankalar -
VAKIF 1025 903 1847 246 4437 5476 127,54 1 ZIRAAT 531 44 14,02 29 7581 5959 110,63 4
ZIRAAT 707 62 148 309 5065 6351 11231 4 Ortalama 593 54 17,62 373 6063 5312 11873
Ortalama 713 661 1693 4 4516 57,07 11668 ZIRAATBANK 892 708 165 195 6101 5678 121,81 1
ZIRAATBANK 11,13 99 182 231 5018 6372 1342 1 Kamusal HALK 647 483 145 302 7166 5987 11351 3
Sermayeli
Kamusal HALK 743 631 152 376 651 6614 12017 3 Bankalar  VAKIFBANK 685 516 148 309 7293 5878 11551 2
Sermayeli
Bankalar ~ VAKIFBANK 822 665 164 397 5792 628 12263 2 Ortalama 741 569 1527 269 6853 5848 11694
Ortalama 893 762 166 335 5773 6425 12567 AKBANK 10,82 1071 222 503 5321 4985 14571 1
AKBANK 1412141 218 683 4162 5679 1537 1 ANADOLU 12,68 1271 176 637 7571 546 14424 2
ANADOL 12,84 12, 162 879 71, 79 1411 }
poLy 8 89 16 879 8 578 6 3 FIBABANK 549 519 235 38 6942 5077 140,18 3
FIBABANK 755 688 194 317 561 71,7 1349 6
SEKER 569 588 167 689 5835 6063 11994 8
) SEKER 703 703 145 99 5152 6913 11878 8 Ozel
Ozel Sermayeli  TURKISH 912 98 168 1032 5373 581 1298 6
Sermayeli TURKISH 1226 1304 194 991 4444 6301 14643 2 Bankalar
Bankalar TEB 669 702 181 308 5632 5556 12278 7
TEB 81 815 185 422 4532 5922 12648 7
is 11,23 11,41 187 557 4063 6155 13613 5 2 973 937 204 405 492 555 13663 4
YAPIKREDI 11,19 1035 182 641 4869 6379 13687 4 YAPIKREDI 916 862 187 465 5604 5514 13119 5
Ortalama 1054 1046 1834 685 5002 6289 13681 Ortalama 867 866 1925 553 59 5502 13381
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TABLO 8 | 2021 Yili Katilim ve Mevduat Bankalan S-Skor Degerleri (Devami)

TABLO 9 (Devami)| 2022 Yili Katilim ve Mevduat Bankalan S-Skor Degerleri

ALTERNATIF 13,2 523 219 2,36 81,68 5529 150,77 6
ARAPTURK 13,71 13,75 25,6 0,11 14,91 27,43 142,19 9
BURGAN 7,83 6,51 23,2 7,38 7719 68,36 155,69 4
CITIBANK 15,82 15,9 27,8 1,21 24,3 32,52 161,14 3
DENIiZ 9,47 9,35 17,9 8,04 49,6 61,32 132,31 11
DEUTSCHE 16,35 16,69 24,8 0 3587 4897 161,71 2
HSBC 575 571 18,7 117 56,86 3942 11445 15
Yabanci ICBC 3,74 3,7 26,9 0,23 48,26 47,57 137,85 10
Sermayeli
Bankalar ING 12,84 13,08 20,2 3,64 57,81 57,43 148,15 7
MUFG 6,2 6,25 21,6 0 1941 6565 124,49 13
ODEA 6,99 6,43 25,7 7,21 70,13 49,7 153,41 5
QNB 8,1 5,96 15,9 4,22 51,66 57,29 1159 14
RABOBANK 54,9 55,07 66,3 0 1,75 62,96 406,19 1
TURKLAND 10,3 10,59 17,2 30,81 65,8 52,99 147,78 8
GARANTI 1065 1041 18,3 378 41,08 56,06 129,55 12
Ortalama 1306 12,31 24,8 4,68 4642 52,2 158,77

Tablo 8 incelendiginde ALBARAKA ve ICBC hari¢ CA degerinin
diger tiim bankalar i¢in uygun degerde oldugu goriilmektedir.
flgili yilda biitiin bankalarm EA degeri belirlenen siirin iizerinde
gerceklemistir. 2021 yili icin CAR degerinin bankalar icerisinde
yalnizca RABOBANK ’ta istenilen aralikta olmadigi tespit edilmistir.
NPL degerinin %15 veya altinda olmasi kosulunun bankalardan
TURKLAND hari¢ tiimiinde saglandigi goriilmektedir. CI degerinin
ise %40 veya altinda yer almas1 kosulunun ARAPTURK, CITIBANK,
DEUTSCHE, MUFG ve RABOBANK ‘ta saglandig1 belirlenmistir. LA
degerleri incelendiginde mevduat bankalarindan BURGAN ile MUFG
istenilen kosulun {izerinde kalmislardir.

Bankalarin S-Skor degerleri incelendiginde 2021 yili igin analize
dahil edilen tiim katilm ve mevduat bankalarmm S-Skor degerleri
70’in iizerinde oldugu goézlemlenmistir. Bankalarm 2021 yilindaki
siralamasina  katilim  bankalart ve kamu-6zel-yabanci sermayeli
mevduat bankalari olarak bakildiginda ise sirastyla en yiiksek dereceye
sahip bankalarin VAKIF ve ZIRAATBANK-AKBANK-RABOBANK;
en diisiik dereceye sahip bankalarimn da ALBARAKA ve HALK-
SEKER-HSBC oldugu goriilmektedir.

TABLO 9 | 2022 Yili Katilim ve Mevduat Bankalari S-Skor Degerleri

Banka [anka CcA EA CAR NPL  C LA SSkor Sra
Tara Isimleri
ALBARAKA 535 555 149 197 51,3 5097 10379 5
KUVEYT 861 747 2748 184 3329 4595 14753 1
TURKIYE
Katihm FINANS 712 725 2109 311 5088 5243 13129 2
Bankalari
VAKIF 1078 1006 17,8 092 4652 62,16 12774 3
ZIRAAT 656 533 1542 148 6173 5922 11331 4
Ortalama 768 713 1921 1,86 4874 5415 12473
ZIRAATBANK 987 876 165 108 4494 5478 11911 1
Kamusal HALK 768 645 147 221 5568 6053 11296 = 2
Sermayeli
Bankalar ~ VAKIFBANK 7,54 636 152 213 5351 5673 11217 3
Ortalama 837 719 1547 18 5138 5735 11475
AKBANK 13,89 1429 246 302 3986 5212 15869 2
ANADOLU 1735 17,57 224 359 6483 5463 16896 1
FIBABANK 68 879 194 168 658 5334 13074 6
Suel SEKER 712 742 207 393 462 5656 13088 5
ze|
Sermayeli TURKISH 777 826 192 47 5879 4263 12627 7
Bankalar
TEB 881 921 186 176 4302 5427 12503 8
is 1369 1359 244 296 3908 5556 15797 3
YAPIKREDI 11,91 1139 21,3 343 3996 5455 14195 4
Ortalama 1092 11,31 2133 3,13 497 5296 142,56

ALTERNATIF 16 6,79 233 1,87 72,69 59,76 160,53 4
ARAPTURK 1599 16,02 215 0,09 24,8 29,76 137,86 9
BURGAN 9,04 8,81 21 4,61 74,73 63,63 148,27 6
CITIBANK 17,26 17,31 38,1 1,09 32,04 24,01 199,88 2
DENiz 1047 10,36 18,9 554 43,2 57,21 133,44 10
DEUTSCHE 15,71 15,96 29,1 0 236 34,33 165,38 3
HSBC 8,17 8,43 214 043 53,9 44,23 131,39 11
Yabanci ICBC 4,12 4,74 30 0,15 48,29 44,36 149,19 5
Sermayeli
Bankalar ING 13,31 13,68 196 2,19 54,73 63,27 148,01 7
MUFG 5,45 5,48 19,2 0 37,21 58,09 116,36 14
ODEA 715 7,31 20,3 4,58 60,2 47,16 130,22 12
QNB 8,76 7,36 151 25 41,69 60,07 112,85 15
RABOBANK 9294 93,11 2196 0 3,06 0,42 1020,84 1
TURKLAND 8,43 8,74 13,7 13,16 7471 51,67 122,06 13
GARANTI 13,14 13,25 20,6 2,63 33,79 58,1 142,67 8
Ortalama 16,4 1582 3543 2,59 45,24 46,4 201,26

Tablo 9 incelendiginde CA degerinin, tim bankalar i¢in uygun
degeri sagladig1 goriilmektedir. lgili yilda biitiin bankalarm EA degeri
belirlenen sinirin {izerinde gergeklemistir. 2022 y1l1 igin CAR degerinin
analize dahil edilen bankalar arasinda yalnizca RABOBANK’ta
istenilen aralikta olmadig: tespit edilmistir. NPL degerinin %15 veya
altinda olmas1 kosulunun bankalarin tiimiinde saglandig goriilmektedir.
CI degerinin %40 veya altinda yer almasi kosulunun ise KUVEYT,
AKBANK, IS, YAPIKREDI, ARAPTURK, CITIBANK, DEUTSCHE,
MUFG, RABOBANK ve GARANTI’de saglandigi gériilmektedir.
LA degerleri incelendiginde ise tiim bankalar istenilen kosulu
saglamiglardir.

Bankalarin S-Skor degerleri incelendiginde 2022 yili igin analize
dahil edilen tiim katilm ve mevduat bankalarmm S-Skor degerleri
70’in {izerinde oldugu goézlemlenmistir. Bankalarin 2022 yilindaki
siralamasina  katilim ve kamu-0zel-yabanct sermayeli mevduat
bankalar1 olarak bakildiginda ise sirasiyla en yiiksek dereceye sahip
bankalarin KUVEYT ve ZIRAATBANK-ANADOLU-RABOBANK;
en diisiik dereceye sahip bankalarin ise ALBARAKA ve VAKIFBANK-
TEB-QNB oldugu gériilmektedir.

IV.TARTISMA

Modele iligkin bulgular incelendiginde, tiim bankalarn S-Skorlari
70’in iizerinde oldugu belirlenmistir. Ayrica mevduat bankalarmin lider
konumda yer aldigi goriilmektedir. Caligmanin bulgulari, literatiirde
yer alan diger Bankometer S-Skor ¢alismalari ile degerlendirildiginde
bazi ¢alismalarla benzerlik gostermektedir. Bu ¢aligmalardan biiyiik
cogunlugu mevduat bankalarini ele almis; analize dahil edilen
bankalarin S-Skorlarinin giivenli bolgede yer aldigini ve inceledikleri
yillarda bankalarin istikrarli bir finansal saglamlik sergilediklerini
ortaya koymuslardir (Aksoy ve Goker, 2018; Cilek ve Seyranoglu,
2023; Eren ve Ugar, 2021; Mousa, 2017; Ouma ve Kirori, 2019; Ozbek
vd., 2021; Rahman, 2017; Sakarya ve Karakas, 2021; Yameen ve
Ali, 2016; Yavuz, 2023). Bu ¢alisma da mevduat bankalarina iliskin
yapilan calismanm bulgulart ile benzerlik goéstermektedir. Bunun
temel nedeni de yakin dénemleri i¢cermesi sonuglarin benzerliklerini
etkiledigi disiiniilmektedir. Ayrica Tirkiye’de yapilan calismalarla
da Yeniden Yapilandirma Programi’nin pozitif etkisi ile benzer
sonuglara ulasildigr soylenebilir. Calismalardan bir kismi katilim
bankalarin1 Bankometer S-Skor yontemiyle analiz etmis ve katilim
bankalarinin finansal saglamlik olarak gii¢lii konumda yer aldiklarini
tespit etmislerdir (Budiman, Herwany ve Kristanti 2017; Saeed,
2019). Diger taraftan bu calismanmn bulgulari, Tiirkiye’deki katilim
bankalarin1 Bankometer S-Skor ve Altman Z-Skor yontemlerine gore
inceleyen ve ¢aligma sonucunda katilim bankalarinin Altman Z-Skor
yontemine gore iflas potansiyellerinin oldugunu; Bankometer S-Skor
yontemiyle de bankalarin gri bolgede yer aldiklarmni ortaya koyan Calig
vd. (2022) calismastyla farklilik gostermektedir. Bu ¢aligma sonucunda
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ise katilim bankalar siiper bolgede yer almistir. Bu farkliligin nedeni
olarak Calis vd. (2022)’ nin ¢alismasinda kisa bir donem ele alindigi
diigtiniilebilir. Caligmalardan kiigiik bir kismi da hem mevduat
hem katilim bankalarint Bankometer S-Skor modeli yardimiyla
karsilastirmali olarak incelemislerdir. Bu ¢alismalardan Fayed (2013)
Misir’da yaptigi ¢alismada katilim bankalarinin mevduat bankalarindan
daha iyi bir konumda oldugunu ortaya koymustur. Diger taraftan
Malezya’da (Javaria, 2016), Endonezya’da (Laila ve Widihadnanto,
2017) ve Banglades’te (Rana ve Kamruzzaman, 2021) gerc¢eklestirilmis
calismalarda; mevduat bankalarinin katilim bankalarindan daha saglam
oldugunun ortaya konulmasiyla bu c¢alismanin bulgularini destekler
niteliktedir. Bu arastirmada elde edilen bulgularin, katilim ve mevduat
bankalarin1 karsilagtirmali olarak inceleyen calismalarla benzerlik
gostermesi ise mevduat bankalarinin katilim bankalarina nispeten gok
daha koklii bankalar olmasindan kaynaklandig: diistiniilmektedir.

SONUC VE DEGERLENDIRME

Bir iilkede, saglam bir finansal sektdriin var olmasi ekonomide gii¢
ve canliligr da beraberinde getirecektir. Finansal sektoriin dnemli bir
pargasi olan bankacilik sektorii, modern ekonomik yapinin bel kemigini
olusturmaktadir. Bankacilik sektoriiniin saglam olmasi, tasarruflarin
degerlendirilerek yiliksek getirili yatirimlara yonlendirilmesiyle
ekonomik verimlilige oldukga 6nemli katki saglamaktadir. Gelismis
bir bankacilik sektorii olan iilkeler, ekonomik yonden ¢ok daha hizli
biiytiylip gelismektedir. Bu nedenle, iilkelerin ekonomik gelisimi
kapsaminda biiyiik konuma sahip bankacilik sektoriinde ihtiyatlilik
prensibinin rolii ve 6nemi yadsmamaz (Katranci, 2019, s. 67).

Bankalarin ekonominin gelismesine yaptigi katki disinda kriz
donemlerinde iistlendigi rol de 6nem tagimaktadir. Gegmis donemlerde
krizlerin ¢ikis noktast konumunda olmasina ragmen giliniimiizde
ozellikle C OVID-19 pandemi doneminde bankalar sorunlarin
¢ozlim ortagi olarak degerlendirilmistir. Ancak yasanan finansal ve
saglik krizlerinin ekonomik dengelerde olusturdugu tahribat, krizlerin
saptamasinin, denetim ve yoOnetiminin daha Onceden yapilmasi
gayretlerini beraberinde getirmistir. Bu gayret, bankacilik sektorii
icin finansal saglamliklariim siirekli olarak Olgiilmesi ve izlenmesi
seklinde kendini gostermektedir. Bankalarin saglamlik &l¢im ve
degerlendirmesinin saglikli bir sekilde gerceklestirilmesi gerek
sektoriin kendi igyapist gerekse finansal sektoriin gelisimi bakimindan
son derece dnemlidir.

Biiyiik bir fon yonetimi olan bankalarin, finansal piyasalardaki
etkinlikleri, yiliksek kaldiracta caligmalari, sistematik ve sistematik
olmayan risklere karsi magdur olmalar1 nedeniyle gerek diizenleyici
otoriteler gerekse de yatirimcilar tarafindan denetlenmekte ve gozetim
altinda tutulmaktadir. Buradaki temel amag, bankalarin risklere karsi
sermayelerini makul bir diizeyde tutmalarini ve gorevlerini giivenilir
kosullarin temin edildigi bir ortamda yiirlitebilmelerini saglamaktir.
Bu nedenle, bankalarin faaliyetlerinin ve ekonomik etkinliklerinin
takip edilmesi ve muhtemel basarisizliklarinin daha 6nceden tahmin
edilebilmesi i¢in denetim ve gdzetim otoriteleri tarafindan birtakim
erken uyari sistemleri kullanilmaktadir. Bu yontemlerden biri olan ve
literatiirde heniiz yeni kullanilmaya baslanan Shar vd. (2010) tarafindan
gelistirilen Bankometer S-Skor’dur.

Calismanin modeline iliskin bulgular incelendiginde, tiim bankalarin
S-Skorlart 70’in tizerinde oldugu tespit edilmistir (S-Skor > 70 finansal
acidan saglam, 70 > S-Skor > 50 araliginda finansal agidan belirsiz ve
50 > S-Skor durumunda ise finansal agidan saglam olmadigr durumu
gostermektedir). Bu durum tiim bankalarin finansal anlamda giigli,
bor¢ ddeme giiglerinin yiiksek ve finansal krizlere karsi dayanikli
oldugunu goéstermektedir. Ayrica mevduat bankalarinin lider konumda
yer aldig1 belirlenmistir. Mevduat bankalar1 igerisinde lider banka
grubu ise yabanci sermayeli bankalarin oldugu goriilmektedir. Bunun
nedeni olarak katilim ve diger mevduat banka gruplaria gore yabanct
sermayeli bankalarin RABOBANK basta olmak {izere genelinin daha
yiiksek sermaye yeterlilik oranina sahip olmasi gosterilebilir. Diger bir
taraftan katilim bankalarinin mevduat bankalarimin gerisinde kalmasinin
nedeni mevduat bankalarina gore sektordeki agirhiginin gorece
olarak az olmasidir. Buna karsin katilim bankalari finansal saglamlik
diizeylerinin de iyi oldugu bu caligmanin bulgular1 arasinda yer
almaktadir. Ayrica katilim ve mevduat bankalarinin kredi politikalarinin

da gii¢lii oldugu goriilmektedir. Mevduat bankalari i¢in faiz giderleri/
faiz gelirleri, katilim bankalari i¢in kar pay: giderleri/kar pay: gelirleri
olarak kullanilan CIR oraninin istenilen sinirlarin tizerinde yer almasi
ile maliyet yonetiminin dnemini giindeme getirmektedir. Bu baglamda
bankalarin maliyet yonetim politikalarin1 gdzden gecirmeleri ve faiz
gider/faiz gelir ve kar payr gider/kar payr gelir dengesini optimize
etmeleri gerektigi diisliniilmektedir.

Ileride yapilacak olan akademik calismalarda ise Tiirkiye’de
faaliyet gosteren katilim bankalari ve mevduat bankalarmin g¢eyrek
donemlik finansal tablolar1 incelenebilir. Bdylelikle bankalarm finansal
saglamlig hakkinda daha detayli bilgi elde edilebilecektir. Ayrica elde
edilen sonuglar, Tiirkiye’deki katilim ve mevduat bankaciligimin hangi
seviyede oldugunun tespit edilmesi agisindan; bankalarin finansal
saglamlik diizeyleri iilke bazli ya da iilke gruplar ile karsilastirmali
olarak incelenebilir.
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oz

Bu calismaninamaci 1995-2019 periyoduicin Tiirk Devletleri Teskilati Uyesi Glkeler (Tirkiye, Azerbaycan,
Kazakistan, Kirgizistan, Ozbekistan) ile hali hazirda teskilat biinyesinde gézlemci (iye statiisiinde yer
alan Ulkelerden Macaristan, Tirkmenistan olmak lzere toplam 7 llke icin ekonomik karmasiklik ile
kiresellesmenin ekonomik buylime Uzerindeki etkisini incelemektir. Bu amag¢ dogrultusunda panel
veri analizi yéntemi tekniklerinden istifade edilerek tic model tahmin edilmistir. ilk modelde ekonomik
karmasiklik endeksi ve KOF kiiresellesme endeksinin alt endeksleri olan ekonomik, sosyal ve politik
kiiresellesme endekslerinin ekonomik biiylime izerine etkileri arastiriimistir. ikinci modelde ise KOF
kiresellesme endeksinin ekonomik bliylime tzerine etkisi arastiriimistir. Calismada birinci ve ikinci
modeller icin panel regresyon temelli direncli standart hatalar yaklasimi Driscoll-Kraay benimsenerek
rassal etkili tahminler yapilmistir. Ucinci modelde ise ilk modeldeki degiskenler arasi iliskiler, birim
kok ve yatay kesit bagimliligini da baz alan AMG tahmincisi ile panel ve paneli olusturan birimlere
yonelik katsayilari da icerecek bicimde yeniden tahmin edilmistir. Ampirik bulgulara gére hem panelin
geneliicin hem de Ulkeler 6zelinde tutarli sonuclar elde edildigi séylenebilir.

Anahtar Kelimeler: Ekonomik Karmasiklik Endeksi, KOF Kiiresellesme Endeksi, Ekonomik Bliytime, Panel Veri
Yontemi, AMG, Driscoll-Kraay

THE EFFECT OF GLOBALIZATION AND ECONOMIC
COMPLEXITY ON ECONOMIC GROWTH IN COUNTRIES
WITH TURKIC STATE ORGANIZATION

ABSTRACT

The aim of this study is to examine the impact of economic complexity and globalization on economic
growth for a total of 7 countries, including the member countries of the Turkic Council (Turkey,
Azerbaijan, Kazakhstan, Kyrgyzstan, Uzbekistan) for the period 1995-2019, as well as Hungary and
Turkmenistan, which are currently observer members of the organization. To achieve this goal, three
models were estimated using panel data analysis techniques. In the first model, the effects of the
economic complexity index and the sub-indices of the KOF globalization index, namely economic,
social, and political globalization indices, on economic growth were investigated. In the second
model, the impact of the KOF globalization index on economic growth was examined. For the first
and second models, the panel regression-based robust standard errors approach of Driscoll-Kraay
was adopted to obtain consistent estimates. In the third model, the relationships among the variables
in the first model were re-estimated using the AMG estimator, taking into account unit roots and
cross-sectional dependence, and the coefficients were estimated for both the panel and the units
comprising the panel. The empirical findings suggest that consistent results were obtained both for
the panel as a whole and for individual countries.

Keywords: Economic Complexity Index, KOF Globalization Index, Economic Growth, Panel Data Analysis, AMG,
Driscoll-Kraay
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GiRiS

Kiresellesme kavrami, mevcut sinirlarin ve sinirlamalarin biiyiik
kismini anlamsiz hale getiren ve biinyesinde giiglii kiiresel ekonomik,
siyasi, kiltiirel ve cevresel baglantilar ile akiglari barindiran bir
sosyal durumu ifade etmek i¢in kullanilmaktadir (Steger, 2017: 29).
Kiiresellesmenin etkileri konusunda disiplinler arasinda farkli gériisler
bulunmaktadir. Ekonomi biliminin yani sira diger disiplinlerde de
kiiresellesmenin hangi degiskenleri etkiledigi ve bu etkilerin hangi
yonde oldugu konusundaki tartismalar devam etmektedir (Baris ve
Barig, 2018: 64). Kiiresellesme ekonomik, sosyal, kiiltiirel ve politik
alanlar1 etkileyebilmektedir. Bu durum, kiiresellesmenin karmasik ve
¢ok yonlii bir kavram oldugunu géstermektedir.

Kiresellesme, diinya ekonomisinde, iletisimde, kiiltiirde ve siyasette
uluslararas1 baglantilarin artmasi ve etkilesimin derinlesmesi siireci
olarak ifade edilebilir. Bu siirecin teknolojik ilerlemeler, iletisim
ve ulagimin kolaylagmasi, ticaretin serbestlestirilmesi, sermaye
hareketlerinin liberallestirilmesi ve kiiltirel etkilesimin artmasi gibi
faktorlerin bir sonucu oldugu sdylenebilir. Kiiresellesme, diinya
capinda mal ve hizmet ticaretinin artmasina, uluslararasi finansal
piyasalarin entegrasyonuna, ¢ok uluslu sirketlerin yayginlagsmasina ve
kiiltiirel trtinlerin kiiresel pazarda daha genis bir kitleye ulasmasina
olanak saglamaktadir. Bununla birlikte, kiiresellesmenin ekonomik
esitsizliklerin derinlesmesi, yerel kiiltiirlerin tehlike altina girmesi
ve cevresel siirdiiriilebilirlikle ilgili sorunlara yol agma ihtimali de
bulunmaktadir (Giddens, 2003: 7).

Kiresellesme olgusu iizerinde siiregelen tartigmalar, hem
kiiresellesmenin olumlu yonlerini, 6rnegin ekonomik bilylime ve
kiltiirel cesitlilik gibi faktorleri destekleyen argiimanlari, hem de
ekonomik esitsizlik ve kiiltiirel asimilasyon gibi endiseleri ortaya
koyan argiimanlari igermektedir. Kiiresellesme tartigmalarinin ardinda
giiniimiiz kiiresellesmesinin dogasi ve anlamiyla ilgili ti¢ kapsamli goriis
bulunmaktadir. Bu goriisler, hiper-kiireselci, siipheci ve donistiiriicii
goriigler olarak adlandirilmaktadir. Hiper-kiireselciler, diger deyisle
kiiresellesme yanlilari devletlerin biiyiik 6l¢ekli ekonomik ve siyasi
degisim siireclerine tabi tutuldugu giderek daha kiiresel bir diinyada
yasadigimizi ve bu siireglerin ulusal devletleri erozyona ugrattigini,
parcaladigini ve siyasetgilerin giiclinii azalttigini ama piyasalarin
etkinligini saglayarak ekonomik biiylimeye katki sagladigini iddia
etmektedirler. Stipheciler ya da diger deyisle kiiresellesme karsitlari
ise bu goriise sert bir sekilde karst cikarak gliniimiizdeki kiiresel
kosullarin esi benzeri goriilmemis olmadigini savunmaktadirlar. Onlar
son zamanlarda uluslararasi ve toplumsal faaliyetlerin yogunlagmasinin
bircok alanda devletleri gliglendirdigini iddia etmektedirler.
Déniisiimeiiler ise kiiresellesmenin yeni ekonomik, siyasi ve sosyal
kosullar yarattigini; devlet giiglerini ve devletlerin faaliyet gosterdigi
baglami doniistiirdiigiinii savunmaktadirlar (Held, McGrew, Goldblatt
ve Perraton, 2000: 14-15).

Bir iilkenin kiiresellesme derecesinin 6l¢iimlenmesi kolay bir olgu
degildir. Fakat Isvicre Ekonomi Enstitiisii tarafindan yaymlanan KOF
kiiresellesme endeksi, iilkelerin kiiresellesme seviyelerinin belirlenmesi
ve birbiriyle karsilastirilmasi agisindan oldukea islevsel bir gostergedir
(Potrafke, 2015: 510). Bu baglamda kiiresellesmeyi dlgmeye yonelik
olarak olusturulan genel kiiresellesme endeksinin yani sira alt endeksler
olarak kiiresellesmenin ekonomik, sosyal ve politik boyutlarini da
yansitan endeksler olusturulmustur. Ozetle KOF Kiiresellesme Endeksi,
kiiresellesmenin ekonomik, sosyal ve politik boyutlarint da 6lgmektedir
(Swiss Economic Institute, 2023).

Bu caligma kapsaminda ele alman diger bir olgu ekonomik
karmagikliktir. Hidalgo ve Hausman tarafindan olusturulan ekonomik
karmasiklik endeksi bir iilkede mevcut olan ekonomik karmasikligin
kapasitesi hakkinda bilgi vermektedir. Bu endeks, ekonomik faktorlerin
etkilesimlerinin vebaglantilarinin dikkate alinarak karmasiklik diizeyinin
6l¢lilmesini amaglamaktadir. Hidalgo ve Hausman (2009) ekonomik
karmagikliginin  gelirle iligkili oldugunu belirterek olusturduklari
endeksin iilkelerin gelecekteki biiylime performansina iliskin dngoriiler
sagladigini ifade etmislerdir. Ayrica ekonomik karmasiklik diizeyinin,
tilkelerin gelecekte gelistirebilecegi iiriin tiirlerini 6ngoérdigiini ve bir
tilkenin gelistirdigi yeni triinlerin bilyiik dlciide o iilkede zaten mevecut
olan yeteneklere bagh oldugunu belirtmislerdir.

Hausmann vd. (2013) ekonomik karmasikligin, ekonomideki faydali
bilgilerin cesitliligi ile ilgili bir kavram oldugunu ifade etmislerdir. Bu
baglamda ekonomik karmasikligin bir iilkedeki tiretken ¢ikt1 bilesimi
ve bu bilesim sonucu ortaya ¢tkan yapilart yansitma 6zelligine sahip
oldugunu ve ekonomik karmasiklik diizeyinin de o iilke tarafindan
ihra¢ edilen iriinlerin karmasikligi ile yakinen baglantili oldugunu
belirtmislerdir. Ayrica bir toplumda iiretken bilginin elde edilmesi ve
kullanilabilmesi icin artan ekonomik karmasikligin gerekli olduguna
vurgu yapmislardir. Ekonomik karmagikligin artmasi, bir ekonominin
daha fazla ¢esitlendirilmis iiriinler ve hizmetler iretmesi ve bu {irlinlerin
iretiminde daha karmagik iiretim siire¢lerinin kullanilmas: anlamina
gelmektedir. Bu durum, ekonominin daha dinamik ve rekabet¢i hale
gelmesini  saglamaktadir. Ekonomik karmagsikligin artmast ayni
zamanda teknolojik yeniliklerin ve bilgi birikiminin artmasini tegvik
etmektedir. Bir tilkenin ekonomik karmasikligi, genellikle endiistriyel
yapisi, iretim ve ticaret aglari, insan sermayesi ve teknolojik
altyapis1 gibi faktorlerle iliskilendirilmektedir. Daha karmagik bir
ekonomi genellikle daha yiiksek bir gelir seviyesine ve daha istikrarli
bir biiylimeye ulagmaktadir. Ancak, ekonomik karmagiklik ayni
zamanda ekonomideki riskleri ve belirsizlikleri artiracaktir, ¢iinkii
daha karmasik bir yapi genellikle daha fazla etkilesim ve baglantiy1
icermektedir. Ekonomik karmasiklik, ozellikle ekonomik kalkinma
stratejileri gelistirirken ve ekonomik biiylimeyi tesvik ederken onemli
bir rol oynamaktadir. Bir iilkenin ekonomik karmagikligini artirmak,
genellikle uzun vadeli biiyime ve kalkinma hedeflerine ulasmada
onemli bir adim olarak goriilmektedir. Bu nedenle, ekonomistler ve
politika yapicilar genellikle ekonomik karmasikligi artirmak i¢in gesitli
politika 6nlemleri ve stratejiler gelistirmeye odaklanmaktadir.

Bu c¢alismanin amacit 1995-2019 doneminde Tiirk Devletleri
Teskilatt (TDT) iiyesi lilkeler olan Tiirkiye, Azerbaycan, Kazakistan,
Kurgizistan, Ozbekistan ile hali hazirda teskilat biinyesinde gozlemci
lye statiisiinde yer alan iilkelerden Macaristan, Tiirkmenistan olmak
lizere toplam 7 iilke i¢in ekonomik karmasiklik ve kiiresellesmenin
ekonomik bitylimeye etkisini incelemektir. Bu iilkelerden Macaristan
disinda kalanlar uluslararast gelismislik karsilastirmalart agisindan
gelismekte olan iilke kategorisinde degerlendirilmektedir. Macaristan
halihazirda AB iiyeligi sayesinde Avrupa’nin entegre ekonomik ve
ticari yapisindan O6nemli Olglide faydalanmaktadir ve bu baglamda
gelismis tilke kategorisinde degerlendirilmektedir. TDT, iiyeler arasinda
cesitli alanlardaki ikili igbirligini ¢ok tarafli igbirligine ¢evirmeyi
amaglamaktadir. Bu baglamda TDT ¢ergevesinde ekonomi, ulastirma,
turizm, egitim, saglik gibi 20°den fazla alanda ¢ok yonlii ¢aligma ve
projeler yiiriitiilmektedir (Tiirk Devletleri Teskilati, 2024).

Calisma kapsaminda sec¢ilen iilke grubunu baz alarak ekonomik
karmasiklik, kiiresellesme ve ekonomik biiylime degiskenlerini bir arada
inceleyen bir ¢aligmanin literatiirde heniiz var olmadig: belirlenmistir.
Dolayisiyla, bu ¢aligmanin ilgili literatiire dnemli bir katki saglama
potansiyeli oldugu diisiiniilmektedir. Ciinkii bu ¢alisma, hem ekonomik
karmasiklik, kiiresellesme ve ekonomik bilylime gibi 6nemli konulari
ayni c¢ergeve iginde ele almakta, hem de segilen iilke grubu iizerinden
bu faktorler arasindaki iliskileri ampirik olarak incelemektedir. Bu
nedenle, caligmanin, ilgili alandaki arastirmalara yeni bir bakis
acis1 getirebilecegi ve literatiire degerli bir katki saglayabilecegi
umulmaktadir. Bu beklenti dogrultusunda giris boliimiinii takiben
konu ile ilgili literatiir taramasina yer verilmistir. Literatiir taramasinin
ardindan veriler tanitildiktan sonra kullanilan ampirik yontem hakkinda
bilgi verilmis ve ampirik analizlerin sonuglari agiklanmistir. Sonug
bélimiinde de genel degerlendirme yapilmis ve politika 6nerilerinde
bulunulmustur.

I. LITERATUR TARAMASI

Literatiir incelendiginde kiiresellesme, ekonomik karmasiklik ve
ekonomik biiylime iizerine yapilan ampirik ¢aligmalarda genellikle
ikiserli gruplar halinde s6zkonusu degiskenler arasi iliskilerin analiz
edildigi goriilmektedir. Bu baglamda oncelikle kiiresellesme ve
ekonomik bilylime, ardindan da ekonomik karmasiklik ve ekonomik
biiytime arasindaki iliskileri inceleyen ampirik literatiire yer verilmistir.

Kiiresellesme ve ekonomik bilyiime arasindaki iligki lizerine yapilan
caligmalardan Dreher’in 2006 yilinda 1970-2000 donemi igin 123
tilkenin verisiyle yaptig1 ¢alismanin ampirik bulgulari da Villaverde ve
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Maza’nin 2011 yilinda 1970-2005 donemi i¢in 101 iilkenin verisiyle
yaptiklari ¢alismanin ampirik bulgulari da kiiresellesmenin ekonomik
biiytimeyi arttirdigint gostermektedir.

Chang ve Lee (2010) tarafindan 23 OECD iilkesinin 1970-2006
yillar1 arast verileri kullanilarak yapilan ampirik ¢alismada ekonomik
biiyiime ile kiiresellesme endeksleri arasinda esbiitiinlesme iliskisinin
var oldugu ifade edilmistir. Ayrica bulgulara gore, uzun donemde KOF
genel kiiresellesme, ekonomik kiiresellesme ve sosyal kiiresellesme
endekslerinden ekonomik biiylimeye dogru tek yonlii bir nedensellik
iliskisi oldugu sonucuna varilmistir.

Samimi ve Jenatabadi (2014) tarafindan Islam Isbirligi Teskilati’na
iye 33 iilke i¢in 1980-2008 donemi verileri kullanilarak yapilan
calismada ekonomik kiiresellesmenin biiyiime tlizerinde istatistiksel
olarak anlamli etkisi oldugu belirtilmistir. Bulgular, ekonomik
kiiresellesmenin biiyiime {izerindeki etkisinin iilkenin gelir diizeyine
de bagl olduguna isaret etmektedir. Buna gore yiiksek ve orta gelirli
iilkelerin kiiresellesmeden yarar sagladiklari, diisiik gelirli tilkelerin ise
kiiresellesmeden yarar saglayamadiklar: ifade edilmistir.

Gurgul ve Lach (2014) yaptiklar1 ¢aligmada 10 Orta ve Dogu
Avrupa ilkesi i¢in ve 1990-2009 donemi verileriyle bir analiz
gerceklestirmislerdir. Bulgular, sosyal ve ekonomik kiiresellesmenin
ekonomik biiylimeyi artirdig1 ancak politik kiiresellesmenin istatistiksel
olarak anlamli etkisinin olmadig1 sonucunu isaret etmektedir.

Gardezi, Aurmaghan ve Nawaz (2021) tarafindan Pakistan i¢in
1990-2019 doénemi verileri kullanilarak yapilan ¢alismada ekonomik
kiiresellesme ve ekonomik biiylime arasinda negatif ve istatistiksel
olarak anlamli bir iligki oldugu sonucuna varilmigtir. Ayrica hem sosyal
ve hem de politik kiiresellesme ile ekonomik biiyiime arasinda ise
pozitif ve istatistiksel olarak anlamli bir iliski oldugu ifade edilmistir.

Hayaloglu, Kalayct ve Artan (2015) yaptigi caligmada, gelir
diizeylerine gore dort gruba ayirdigi 91 iilke igin, 1995-2011 donemi
verileriyle kiiresellesmenin ekonomik biiylime iizerindeki etkileri
ampirik olarak analiz edilmistir. Bulgular, panelin geneli dikkate
alindiginda genel kiiresellesme, ekonomik kiiresellesme, sosyal
kiiresellesme ve politik kiiresellesme degiskenlerine ait katsayilarin
pozitif ve istatistiki agidan anlamli olduguna isaret etmektedir. Gelir
gruplart agisindan bulgular degerlendirildiginde ise yiiksek, iist orta ve
diisiik orta gelir grubu iilkeler i¢in KOF genel kiiresellesme ve onun
alt endekslerinin katsayilarinin pozitif ve istatistiksel agidan anlaml
oldugu ifade edilmistir. Alt gelir grubuna ait bulgular incelendiginde
ise s6z konusu degiskenler igin tahmin edilen katsayilarin istatistiksel
acgidan anlamli ve negatif oldugu goriilmektedir.

Suci, Asmara ve Mulatsih (2015) tarafindan 2006-2012 doénemi
verileriyle ASEAN iiyesi iilkeler i¢in yapilan ampirik caligmada,
genel kiiresellesme, ekonomik kiiresellesme, sosyal kiiresellesme ile
ekonomik bilylime arasinda pozitif ve anlamli bir iliski oldugu ifade
edilirken politik kiiresellesmenin ekonomik biiyiime {izerinde etkisinin
istatistiki olarak anlamli olmadig1 sonucuna varilmistir.

Baris ve Barig’in (2018) ¢alismalarinda 1996-2015 donemi igin 28
Avrupa Birligi iiyesi iilkenin verileri kullanilarak genel, ekonomik,
sosyal ve politik kiiresellesme ile ekonomik biiyiime arasindaki iligkiler
ampirik olarak analiz edilmistir. Bulgular s6z konusu degiskenlerin
biliyiimeye etkisinin pozitif ve istatistiksel olarak anlamli oldugunu
isaret etmektedir.

Kiligarslan ve Dumrul (2018), kiiresellesme ile biiyiime arasindaki
iligkiyi  1980-2015 donem verilerini kullanarak Tiirkiye igin
incelemiglerdir. Bulgulara gére KOF genel kiiresellesme, ekonomik
kiiresellesme ve sosyal kiiresellesme endekslerinin ekonomik biiyiime
iizerinde etkisinin pozitif yonlii oldugu sonucuna varilmistir. Fakat
KOF endeksi de facto ve de jure olarak ayrilip testler tekrarlandiginda
ekonomik kiiresellesme endeksinin biiylime tizerindeki etkisinin negatif
ve istatistiksel olarak anlamsiz oldugu goriilmiistiir. Ayrica KOF de
facto kullanildiginda sosyal kiiresellesmenin biiyiimeyi artirdigi, KOF
de jure kullanildiginda ise sosyal kiiresellesmenin biiylimeyi azalttigi
ifade edilmistir. Ayrica, analize dahil edilen tim KOF kiiresellesme
endeksleri icin siyasi kiiresellesme ekonomik biiylimeyi olumsuz
etkiledigi sonucuna varilmistir.

Literatiir incelemesinden de anlagilacag: iizere KOF kiiresellesme
endeksi ile ekonomik biiyiime iliskisini Ozellikle bu endeksin alt
endeksleri kullanarak arastiran calismalarin sonuglarinda bir ortak

fikre varilamadig1 goriilmiistiir. Kiiresellesmenin ekonomik biiyiime
iizerindeki etkileri konusundaki literatiir genel olarak incelendiginde,
sonuglarin ¢esitli faktorlere bagli olarak farklilik gosterdigi ortaya
¢ikmaktadir. Bu baglamda incelenen iilke grubu, dénem, kullanilan
ekonometrik yontem ve kiiresellesmeyi temsil eden degiskenler
sonuglar {izerinde etkili faktorlerdir. Her iilkenin ekonomik yapisi,
gelismislik diizeyi, dis ticaret politikalar ve diger faktorler farkli oldugu
icin kiiresellesmenin etkileri de iilkeden iilkeye degisebilmektedir.
Bazi iilkeler igin kiiresellesme ekonomik biiylimeyi tesvik ederken,
diger iilkelerde olumsuz etkiler ortaya ¢ikabilmektedir. Ayrica
kiiresellesme siireci zamanla degistigi ve farkli asamalardan gegtigi
igin, kiiresellesmenin etkileri de zaman iginde degisebilmektedir.
Ornegin, kiiresellesmenin baglangic dénemlerinde daha belirgin
olumlu etkiler goriilebilirken, daha sonraki doénemlerde bu etkiler
azalabilmekte veya degisebilmektedir. Farkli aragtirmalar farkli
ekonometrik yontemler kullanabilmekte ve bu yontemlerin sonuglari
da farklilik gosterebilmektedir. Son olarak, kiiresellesmeyi temsil eden
degiskenlerin se¢imi de bu baglamda 6nemli bir etkendir. Kiiresellesme
karmasik bir kavram oldugu ve birgok farkli yonii bulundugu igin,
kullanilan degiskenler sonuglari 6nemli dlglide etkileyebilmektedir.
Aragtirmacilar, daha fazla veri, farkli metodolojiler ve daha
kapsamli analizler kullanarak bu konudaki belirsizlikleri azaltmaya
calismaktadirlar.

Bu calisma kapsaminda kullanilan diger bir degisken olan
ekonomik karmasikligin ekonomik biiyiime {iizerindeki etkisi ile
ilgili literatiir dikkate alindiginda bazi Oncili ¢alismalarin mevcut
oldugu goriilmektedir. Bunlar Rodrik (2006); Hausman, Hwang ve
Rodrik (2007) ; Hidalgo ve Hausman’a (2009) ait ¢alismalardir. Bu
calismalarda ekonomik karmasiklik ile ekonomik biiyiime arasinda
pozitif bir korelasyon oldugu ifade edilmistir. Yine Hausman vd.
(2009) tarafindan 128 iilke i¢in {i¢ farkli donem baz alinarak yapilan
diger bir ¢alismada ise ekonomik karmasiklik endeksinin ekonomik
biiytimeyi olumlu etkiledigi ifade edilmistir.

Ozgiizer ve Binatli (2016) tarafindan AB iilkelerinin 1995-2010
donemine ait verileri kullanilarak yapilan ¢aligmada ekonomik
karmasikligin ekonomik bilylimeyi artirdigi sonucuna ulagilmistir.
Stojkoski ve Kocarev (2017) yaptiklart calismada, ekonomik
bliyiime ve ekonomik karmagiklik iligkisini 1995-2013 doneminde
Orta ve Giineydogu Avrupa’daki 16 fiilke i¢in ampirik olarak analiz
etmislerdir. Bulgulara gore kisa donemde ekonomik karmasiklik ile
ekonomik biiylime arasinda herhangi bir iliskinin var olmadig: ancak
uzun donemde ekonomik karmasikligin ekonomik biiylime iizerinde
pozitif etkisinin oldugu belirtilmistir. Dogan ve digerlerinin (2020)
calismasinda 1995-2015 donemi i¢in 32 Avrupa iilkesine ait kisi bagina
milli gelir, ekonomik karmagiklik ve diger bagka gostergeler kullanilarak
ampirik analiz yapilmistir. Bulgular ekonomik karmagikligin ekonomik
bliylimeyi pozitif olarak etkiledigi sonucunu gostermektedir.

Soyyigit (2018), yaptig1 ¢alismada 1990-2016 dénemi igin 18 OECD
kurucusu tilkenin verilerini kullanarak ekonomik bilyiime ve ekonomik
karmasiklik arasindaki iliskiyi incelemistir. Bulgulara gore iki degisken
arasindaki iligkinin bes iilke igin pozitif yonli, bir iilke i¢in ise negatif
yonlii oldugu sonucuna varilmustir.

Ferrarini ve Scaramozzino’nun (2016) ¢alismasinda karmasikligin,
ekonomik biiylime ve ¢ikti seviyesi iizerindeki etkisi 1990-2009
donemi verileri baz alinarak 89 iilke igin arastirilmistir. Bulgulara
gore karmagiklik diizeyinde meydana gelecek bir artisin ¢ikti seviyesi
iizerinde yaratacagi etkinin belirsiz oldugu ifade edilmistir. Fakat,
karmasikligin beseri sermayeyi olumlu etkiledigi bunun da iktisadi
biiylimeyi artiracagi belirtilmistir.

Zhu ve Li (2017) tarafindan yapilan ¢alismada 126 iilkenin 1995-
2010 donemi ekonomik biiylime, beseri sermaye ve ekonomik
karmasiklik verileri kullanilarak s6z konusu degiskenler aras1 ampirik
iliskiler belirlenmeye ¢aligilmistir. Bulgulara gére ekonomik biiylime
ile ekonomik karmagiklik arasinda dogru yonli bir iliski oldugu
sonucuna varilmistir. Cestepe ve Caglar’in (2017) caligmasinda ise 86
iilke i¢in 5’er yillik 6 periyottan olusan panel veri seti ile ekonomik
karmasiklik ile ekonomik biiyiime iligkisi arastirilmistir. Bulgular
ekonomik karmagikligin kisi bagina mili gelirdeki artis1 pozitif yonde
etkiledigini isaret etmektedir.

Yildiz ve Y1ldiz’mn (2019) yaptiklari ¢aligmada 1970-2016 doneminde
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ekonomik karmagiklik ile ekonomik biiylime arasindaki iliski yeni
sanayilesen 10 iilke verileri ile analiz edilmistir. Ampirik bulgular
panelin tiimii icin degerlendirildiginde ekonomik karmasikliktan
ekonomik bilylimeye dogru tek yonlii bir nedensellik iligkisinin var
oldugu ifade edilmistir.

Boga (2019), calismasinda gelismiglik diizeyine gore iki gruba
ayirdigi 13 gegis ekonomisi verilerini kullanarak 1995-2017 donemi
icin ekonomik karmasiklik ve ekonomik biiylime arasindaki iliskiyi
incelemistir. Caligmanin ampirik bulgulart daha yiiksek gelisme
seviyesine sahip gruptaki iilkeler i¢cin ekonomik karmasikligin ekonomik
biiytime iizerindeki etkisinin pozitif ve istatistiki olarak anlaml
oldugunu gostermistir. Ancak daha diisiik gelismislik seviyesine sahip
gruptaki tilkelerde ekonomik karmasikligin ekonomik biiyiime lizerinde
istatistiki olarak anlamli bir etkisinin olmadig1 sonucuna ulagilmistir.

Bayar 2022 yilinda yaptig1 ¢alismada, 1995 ile 2019 déneminde
CIVETS iilkeleri i¢in ekonomik karmasiklik diizeyi ile ekonomik
biiytime arasindaki iligkiyi analiz etmistir. Ampirik bulgular ekonomik
karmasikligin iktisadi biiylime iizerinde pozitif ve istatistiki olarak
anlamli etkisi oldugunu géstermistir.

Genel olarak bakildiginda literatiirde ekonomik karmasiklik ve
ekonomik biiyiime arasindaki iliskinin pozitif yonlii oldugu gériilmekle
birlikte gelir diizeyi agisindan iilke gruplari farklilastiginda ekonomik
karmasikligin ekonomik bilylime tizerindeki etkisinin istatistiki olarak
anlamli olmadigi yoniinde sonuglarin da elde edilebildigi goriilmiistiir.

Il. VERI SETi, YONTEM VE ANALIZ SONUCLARI

A.VERI SETI VE YONTEM

Bu ¢alismanin amact 1995-2019 periyodu i¢in Tirk Devletleri
Teskilatina liye olan iilkeler ve hali hazirda teskilat biinyesinde gdzlemci
iye statiisiinde yer alan (Tiirkiye, Azerbaycan, Kazakistan, Kirgizistan,
Ozbekistan, Tiirkmenistan ve Macaristan), toplam 7 iilke i¢in ekonomik
karmagsiklik, kiiresellesme ve biiyiime iligkisini incelemektir. Bu
ama¢ dogrultusunda panel veri analizi yonteminin tekniklerinden
istifade edilerek bazi modeller tahmin edilmistir. Calismada 7 birim
ve 25 yildan olusan NxT=175 gozlemden meydana gelen bir analiz
gerceklestirilmistir.

Bu ¢alismada ii¢ model tahmin edilmistir. Ilk modelde Ekonomik
Karmasiklik Endeksi (ECI), Ekonomik Kiiresellesme Endeksi (KOFE),
Sosyal Kiiresellesme Endeksi (KOFS) ve Politik Kiiresellesme
Endeksi (KOFP)’nin Gayri Safi Yurt i¢i Hasila (GDP) iizerine etkileri
aragtirilmigtir.  Ikinci modelde genel olarak Genel Kiiresellesme
Endeksi (KOF) nin GDP {izerine etkisi aragtirilmistir. Bu iki model,
klasik regresyon yontemleri ile tahmin edilmistir. Direngli tahminci
olarak calismada Driscoll-Kraay (1998) standart hatalar yaklagimi
kullanilmigtir. S6z konusu modeller birim yonlii rassal etkili model ile
tahmin edilen regresyon modelleridir. Son modelde ise daha kapsamli
bir yaklagimla birim kok ve yatay kesit bagimliligin1 dikkate alan ve
daha kararli ve direngli bir tahminci olan ve Bond-Eberhardt (2009)
ve Eberhard-Teal (2010) tarafindan gelistirilen AMG (Augment Mean
Group Estimator) tahmincisi ile hem panel bazli hem de iilke bazli
katsayilar tahmin edilmis ve tartigilmistir.

Caligmada serilere uygulanan birim kok testi ikinci nesil birim kdk
testi olan Pesaran (2007) CADF ve CIPS birim kok testidir. Ayrica
yatay kesit bagimliliklarina Pesaran CD (2004)Testi ile smanmustir.
Heteroskedastisiti i¢in Levene (1960), Brown-Forsythe (1974) testleri,
otokorelasyon i¢inse Bhargava vd. (1982)ve Baltagi-Wu (1999) testleri
uygulanmstir.

Caligmada kullanilan ana tahminci artirilmis ortalama grup tahmincisi
AMG (Augment Mean Group Estimator) Bond- Eberhardt ve Eberhardt
-Teal tarafindan gelistirilen bir tahmincidir. Bu tahmincinin ¢aligma
mantig1 ise genel panel i¢in bir tahmin {iretmesi ve grup i¢i birimler
icinde katsayilar1 tahmin etmesi seklinde ¢alismaktadir. Dolayisiyla
klasik regresyon yontemlerine karst daha direncli ve tutarli bir tahmin
vermesinin yani sira birimlere 6zgii katsayilar1 vermesi bakimindan da
kapsamli bir 6zellik sunmaktadir. Ayrica birimler aras1 bagimlilik ve
birim kok igeren serileri de kapsamasi direngli tahmin yapabilmesi de
ayrica Onemlidir (Yerdelen Tatoglu, 2020a:81-82; Meta, Eruygur ve
Tokatlioglu, 2021:2578).

Statik Panel veri analizinde birimlerarast korelasyonu, birim
koklii yapiyr dikkate almadan ve zaman boyutu sebebiyle serilerin
duraganlik mertebelerini (10/11) dikkate almadan yapilan analizlerde
sapmali sonuglar meydana gelebilmektedir. Bundan dolay1 s6z konusu
durumlari dikkate alan tahmincilerle model tahmininin yapilmas: daha
kararli ve tutarli sonuglart vermektedir. Dolayisiyla bu durumdan
hareketle ¢alismada AMG tahmincisi ile bir model tahmin edilecek ve
hem gerek genel panele iligkin hem de birimler (iilkeler) bazinda katsay1
tahminlerine yer verilecektir (Meta vd., 2021: 2578). Calismada tahmin
edilen modelleri kapsayan ampirik denklemler asagida gosterilmistir
(Yerdelen Tatoglu, 2020a: 82; Yerdelen Tatoglu, 2020b:104; Cinar,
2021:22).

Y= Byt D B+ (i +u,) (M)
H+u, =V, (2
InGDP, = 3, + B, In KOFE, + 3, In KOFS, + f3, In KOFP, + f, In ECI, +v, 3)
InGDP, = 5, + B, In KOF, +v, 4)

Denklemlerden anlasilacagi tizere InGDP, bagimli (agiklanan)
degiskeni temsil ederken, S, kesme (sabit) terimi, B, B,, B, B,
parametreleri Onlerinde olduklar1 degiskenlerin egim katsayilarini,
InKOFE,, InKOFS,, InKOFP,, InKOF,, InECI, parametreleri ise
bagimsiz (agiklayict) degiskenleri temsil etmektedir. u+u =v, ise hata

terimi ve bilesenlerini ifade etmektedir.

B. ANALIZ SONUCLARI

Calisma kapsamindaki ampirik analizlerde kullanilan degiskenlere
ait tanitic1 ve tanimlayic bilgiler baglaminda, kullanilan simgeler, veri
kaynaklari ve ele alinan doneme ait bilgiler tablo 1’de gosterilmektedir.

TABLO 1 | Verilere Ait Tanitici Bilgiler

Simge Degisken Kaynak Donem
GDP Gayri Safi Yurt lci Diinya Bankasi  1995-2020
Hasila
. Harvard
gcy  Ekonomik Karmasiklik vy e itesiveri 19952020
Endeksi
Tabani
KOF Genel Kurese!le§me Isvicre E'k?n“oml 1995-2020
Endeksi Enstitiisi
Ekonomik isvicre Ekonomi
KOFE Kiresellesme Endeksi Enstitlis 1995-2020
KOFS Sosyal Kuresellleg,me Isvigre E.k'c')n"om| 1995-2020
Endeksi Enstitlisi
KOFP Politik Kiiresellesme Isvigre Ekonomi 1995-2020

Endeksi Enstitlsu

Calismada yer alan degiskenlere iliskin 6zet istatistikler tablo 2’de
goriilmektedir. Verilere iliskin Ozet istatistikler gozlem, ortalama
standart sapma minimum ve maksimum seklinde elde edilmistir.

TABLO 2 | Ozet istatistikler

Standart

Degiskenler Gozlem Ortalama Sapma Minimum  Maksimum
InGDP 175 2463168 1.506978 21.70847 27.6274
InECI 175 -0.1261714 0.8167082 -1.67 1.71
InKOF 175 3.980546 0.2677207 3.467297 4.447346
InKOFE 175 4.010916 0.2071013 3.461665 4.440413
InKOFS 175 3.912225 0.2800454 3.328627 4.395806
InKOFP 175 4.002492 0.3860401 3.082369 4.529476

Caligmada kullanilan her bir degiskene iliskin ikili korelasyon matrisi
Tablo 3’te gosterilmistir. Burada ilgili degiskenlere iligskin birbirleri
arasindaki korelasyonlar istatistiksel olarak anlamlilik derecesine gore
verilmistir.
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TABLO 3 | Pairwise (ikili) Korelasyon Matrisi

Degiskenler  InGDP InECI InKOF InNKOFE  InKOFS  InKOFP
InGDP 1.0000
InECI 0.3225° 1.0000
InKOF 0.5636° 0.6372° 1.0000
InKOFE 0.0771 0.5245° 0.7290° 1.0000
InKOFS 0.5135° 0.5639° 0.9410° 0.6099°  1.0000
InKOFP 0.6968° 0.5980° 0.9578° 0.5500°  0.8693°  1.0000

Not: b %5 anlamlilik seviyesini gosterir.

Caligmada kullanilan degigkenlerin (bagimsiz), coklu dogrusal
baglanti sorununa sebep olup olmadigini gosteren Vif degerleri Tablo
4’te gosterilmistir. Hem ortalama Vif degerine gore hem de bireysel
Vif degerlerine gore ¢oklu dogrusal baglant: probleminin var olmadig1
anlagilmaktadir.

TABLO 4 | Bagimsiz Degiskenlerin Vif Degerleri

Degiskenler Vif 1/Vif
KOFS 4.56 0.219264
KOFP 4.40 0.227089
KOFE 1.72 0.579874
ECI 1.70 0.587343
Ortalama Vif 3.10

Kurulacak regresyon modeli i¢in hem birim ve zaman etkisinin veya
tek olarak birim ve/veya zaman etkisinin belirlenmesine yonelik LR
testi ve sabit etkili veya rassal etkili modelin belirlenmesine iliskin
smamay1 yapan Hausman testinin sonugclar1 Tablo 5’te goriilmektedir.
Buna gore LR testinden elde edilen sonuglar modelin tek yonlii (birim)
etkili oldugunu gostermektedir. Hausman smamasina gore ise rassal
etkileri tercih edilmesi gerektigi sonucu anlasilmaktadir. Boylelikle
kurulacak olan regresyon modeli birim etkili tek yonlii rassal etkiler
modeli olarak belirlenmistir.

TABLO 5 | Birim ve Zaman Etkileri LR Testi ile Hausman Testi Sonuclar

Model Kullanilan Test Prob
Klasik modele karsi Birim Etkisi ve/veya Zaman Etkisi LR Testi 0.0000*
Birim Etkisi LR Testi 0.0000*
Zaman Etkisi LR Testi 10.000
Hausman Test Sonucu
Prob 0.7678

Not: a, b ve c sirasiyla %1 %5 ve %10 anlamlilik seviyelerini gosterir

Tablo 6’da, Tablo 5’ten elde edilen sonuglara gore kurulan regresyon
modeli gosterilmistir. Burada bu regresyon modelini yorumlamak dogru
olmayacaktir. Modelin saglikli sonuglar igerebilmesi ve sapmasiz bir
tahmin elde edilebilmesi i¢in belirli bir takim varsayimdan sapmalarin
(spesifikasyonlarin) smanmas: gerekmektedir. Regresyon tahmin
edildikten sonra spesifikasyon sinamalarina gegilmistir.

TABLO 6 | Tek Yonlii (Birim) Rassal Etkiler Modeli Tahmin Sonuglar
Bagimli Degisken: InGDP

Bagimsiz Degiskenler Katsayilar  Standart Hatalar T istatistigi Prob
ECI -0.170 0.044 -3.83 0.000
InKOFE -0.194 0.095 -2.03 0.043
InKOFS 2,019 0.125 16.06 0.000
InKOFP 0.473 0.139 3.39 0.001
KESME (C) 15.591 0.679 22.95 0.000
Model Bilgisi
1498.94 F 0.0000

istatistik Prob=

Uygulanan spesifikasyon testlerine iliskin smamalarin sonuglari
Tablo 7°de yer almaktadir. Buna gore birim etkili rassal etkiler ile

tahmin edilen regresyona iliskin varsayim sinamalari heteroskedastisiti,
otokorelasyon ve birimlerarasi korelasyon seklinde ii¢ adet sinamadan
olugmaktadir. Sirasi ile bakildiginda modelde heteroskedastisiti,
otokorelasyon ve birimlerarast korelasyon sorunlarmm mevcut
oldugu anlagilmaktadir. Boylelikle modelin sapmali sonuglar verecegi
diistiniildiigiinden bu gibi durumlarda bu hatalara direngli standart
hatalar ireten yaklagimlarla modeller tahmin edilmektedir. Bu
calismada da bu durumdan hareketle her ti¢ spesifikasyon hatasina karsi
direngli tahmin yapan Driscoll-Kraay (DK) standart hatalar yaklasimi
ile rassal etkiler modeli tahmin edilmistir.

TABLO 7 | Varsayim (Spesifikasyon) Test Sonuglari

Heteroskedastisiti

Levene, Brown W0=5.370 W50=2.836 W10=5.031

veForsythe  Prob=0000  Prob=00117  Prob=000p  crcroskedastsi Var
Otokorelasyon
Bhargava, ) ieq
Franzini ve Bhargava
Narendranathan, - [T Baltagive . . . Otokorelasyon
Durbin- Watson, ve dlgelrler, Istatistik=0.273<2 WulBl Istatistik=0.421<2 Var
N Durbin
Baltagive Watson
WU LBI
Birimlerarasi Korelasyon
Pesaran (D statistik 2977 Prob 00034 Birimlraras
Korelasyon Var
Sonug Direngli Standart hatalar yaklasimi ile tahmin edilir. (Driscoll-Kraay (DK) ile)

Direngli standart hatalar tireten DK yaklagimi1 vasitasiyla elde edilen
standart hatalar ile tahmin edilen rassal etkili model Tablo 8’de yer
almaktadir. Buna gore ECI, InKOFE, InKOFS ve InKOFP degiskenleri
sirast ile negatif, negatif, pozitif ve pozitif olmak iizere istatistiksel
olarak anlamli bulunmustur. ECI’da bir birimlik bir degisiklik meydana
geldiginde hasilada (-0.170) birimlik bir azalma goriilmektedir. Ote
yandan KOFE’de bir birimlik bir degisme oldugunda hasilada (-0.94)
birimlik bir azalma olmaktadir. Ayrica KOFS’de bir birimlik degisiklik
olustugunda hasilada 2.019’luk artis tespit edilmektedir. Son olarak
KOFP’de bir birimlik bir degisme meydana geldiginde ise hasilada
0.473 birimlik bir artiy s6z konusudur. Ayrica modelin genelinin
anlamliligini temsil eden Wald test istatistiginin olasilik (prob) degeri
de istatistiksel olarak anlamlidir. Dolayistyla modelin geneli i¢in hatasiz
ve anlamli bir model oldugu seklinde yorum yapilabilir.

TABLO 8 | Driscoll-Kraay (DK) Tahmin Sonuglari
Bagimhi Degisken: InGDP,

Maksimum Gecikme: 2

Degiskenler Katsayilar  Standart Hatalar (DK) T istatistik Prob
ECI -0.170 0.039 -4.30 0.000°
InKOFE -0.194 0.073 -2.66 0.014°
InKOFS 2,019 0.173 11.62 0.000?
InKOFP 0.473 0.119 3.96 0.0012
InKESME (C) 15.591 0.758 20.55 0.000°

Model Bilgisi

R2= 0.3377

statistik™ 1533.93 Prob> = 0.0000°

Kaynak: Kendi Hesaplamalarimiz. Not: a ve b sirasiyla %1 %5 anlamlilik
seviyelerini gosterir.

[lk olarak tahmin edilen bu toplu modelin (birinci model) ardindan bir
de bireysel olarak sadece GDP ile KOF arasindaki iligkinin bakilmasina
iliskin bir regresyon (ikinci model) tahmin edilmistir. Burada da
yukaridaki ayn1 prosediir uygulanmistir.

Modelde her ii¢ spesifikasyon varsayimdan sapma ihlalleri mevcuttur.
Dolayisiyla bu modelde de DK tahmincisi ile tahmin edilmistir. Detayli
olarak tartigilan model tablolar halinde yukaridaki prosediir uygulanarak
gosterilmistir.

Ikinci model iginde elde edilen Vif ve korelasyon sonuglar1 Tablo
9’da gosterilmektedir. Vif sonucuna gore ¢oklu dogrusal baglanti
sorununun olmadig1 anlagilmaktadir.
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TABLO 9 | Vif ve Korelasyon Sonuglari

TABLO 12 | Varsayim (Spesifikasyon) Test Sonuglari

Heteroskedastisiti

Degiskenler Vif 1/Vif
W50= wi0=
KOF 1.00 1.000000 Levelr:\:r,sl;:::m ve WOPT 01)1:'628 I?r;lfl :)?0?:7 Heteroskedastisiti Var
Ortalama Vif 1.00 0.0000 0.0000
Pairwise (ikili) Korelasyon Matrisi Otokorelasyon
.. Bhargava, Franzini .
DEg | §ke n (ke r) InGDP InKOF ve Narendranathan, MOd_'ﬁEd Bhargaya Istatistik= Baltagi ve Istatistik= Otokorelasyon
InKOF 0.5636° 1.0000 Durbin- Watson, "Ed'g\;"f" :‘"b'" 0157<2  Wull 0316<2 Var
n : . Baltagi ve WU LBI atso
Not: a, b ve c sirasiyla %1 %5 ve %10 anlamlilik seviyelerini Birimlerarasi Korelasyon
osterir. ”
9 Pesaran (D itatstk 4250 Prob 0.0000 Birmlerarast
Korelasyon Var
Birim Ve/Veya zaman etkisinin ya da bireyse] olarak birim veya Sonug Direngli Standart hatalar yaklasimi ile tahmin edilir. (Driscoll-Kraay (DK) ile)

zaman etkisinin belirlenmesine yonelik ve son olarak ise sabit ve rassal
etkiler modeline iligskin sinamalarin sonuglar1 Tablo 10°da verilmistir.
Buna gore sonuglardan birim etkisi altinda rassal etkili model ile devam
edilmesi gerektigi anlasilmaktadir.

TABLO 10 | Birim ve Zaman Etkileri LR Testi ile Hausman Testi Sonuclan

Tablo 13’te Direncli standart hatalar iireten DK yaklagimi vasitasiyla
elde edilen standart hatalar ile tahmin edilen rassal etkili model yer
almaktadir. Buna gore InKOF degiskeni pozitif ve istatistiki olarak
anlamli bulunmustur. S6z konusu bu degiskende meydana gelecek
bir birimlik bir degismeyle GDP’de 3.229 birimlik bir artis meydana
gelecektir. Ayrica modelin genelinin anlamliligimi temsil eden Wald

Model Kullanilan Prob test istatistiginin olasilik (prob) degeri de istatistiksel olarak anlamlidur.
Test Dolayisiyla modelin geneli i¢in hatasiz ve anlamli bir model oldugu
i iri isi seklinde yorum yapilabilir.
Klasik modelezl:rarglnBllzrtlli?SiEtkm ve/veya LR Testi 0.0000? Y yap
— — . TABLO 13 | Driscoll-Kraay (DK) Tahmin Sonuclari
Birim Etkisi LR Testi 0.0000 Bagimh Degisken: InGDP, Maksimum Gecikme: 2
Zaman Etkisi LR Testi 1.0000 Degiskenler Katsayilar Standart Hatalar (DK) Tistatistik Prob
Hausman Test Sonucu INKOF 3.229 0.241 13.36 0.000°
Prob 0.7678 INKESME (C) 11.778 1.697 7.94 0.000°
Not: a, b ve c sirasiyla %1 %5 ve %10 anlamlilik seviyelerini Model Bilgisi
gosterir. R:= 03176
st 17858 Prob> = 0.0000°

LR ve Hausman testlerinin bulgular1 géz oniinde bulundurularak
kurulan regresyon modelinin tahmin sonuglart Tablo 11°de
gosterilmistir. Bu tahmin sonuglarmin yorumlanmasma gegmeden
once, belirli bir takim varsayimdan sapmalarin (spesifikasyonlarin)
smanmast da gerekmektedir. Regresyon modeli tahmin edildikten
sonra heteroskedastisiti, otokorelasyon ve birimlerarasi korelasyon igin
spesifikasyon sinamalari yapilmistir.

TABLO 11 | Tek Yonlii (Birim) Rassal Etkiler Modeli Tahmin Sonuclar
Bagimli Degisken: InGDP

Kaynak: Kendi Hesaplamalarimiz. Not: a, b ve c sirasiyla %1 %5 ve %10
anlamlilik seviyelerini gbsterir

Ikinci model tahmin edildikten sonra bir sonraki tahmin olan AMG
tahmincisi ile tahmin edilen (li¢iincli) son modelin sonuglarina yer
verilmistir. Bu tahminciden elde edilen hem genel panele iliskin hem de
birimlere iliskin sonuglar kapsamli bir sekilde tartigilmistir.

Birim koklii yapiyi, birimler arast korelasyonu ve heterojen birimleri
dikkate alan AMG tahmincisinin uygulamasina gegmeden 6nce serilerin
birim kokiiniin kontrol edilmesi gerekmektedir. Tablo 14’te CIPS

Bagimsiz Kat I Standart T Prob birim kok testinin sonuglar1 verilmis ve daha sonra AMG tahminci ile
Degiskenler atsayrar  yatalar istatistigi ro model katsay1 tahminine gegilmistir. Ayrica birimler i¢in homojen veya
InKOF 0.473 0.139 339 0.001 heterojenlik sinamasinin da test sonuglar1 gosterilmistir.
KESME (C) 15.591 0679 22.95 0.000 TABLO 14 | Birim Kok Testi ve Homojen/Heterojen Sinama Sonuclar (CIPS, S
Model Bilgisi ve Delta)
. . 59922 F 0.0000 Seviye/Diizey Kesmeli Kesmeli ve Trendli
Istatistik Prob=
InGDP -2.204 -2.364
. S InKOF -2.260 2277
Spesifikasyon testlerine iliskin sonuglar Tablo 12°de yer almaktadir. "
Buna gore modelde heteroskedastisiti, otokorelasyon ve birimlerarasi InKOFE -189%9 2110
korelasyon sorunlarinin mevcut oldugu anlagilmaktadir. Bu durumda InKOFS -2.647%* -2.977**
modelin sapmali sonuglar verecegi diisiiniildiigiinden s6z konusu InKOFP 2.738* 3.470*
sorunlara direngli standart hatalar lireten yaklagimlarla modeller tahmin el 3.793¢ 30037
edilir. Bu calismada da bu durumdan hareketle her {i¢ spesifikasyon - -
hatasina kars1 direngli tahmin yapan Driscoll-Kraay (DK) standart Homojen/Heterojen Test Sonuglar (Swammy $)
istatistik Prob 0.0000

hatalar yaklagimi ile rassal etkiler modeli tahmin edilmistir.

Homojen/Heterojen Test Sonuglar (Pesaran ve Yamagata Delta)

Delta Prob 0.000

Diizeltilmis Delta Prob 0.000

Seviyede kesmeli olarak %1, %5 ve %10 kritik degerler sirasiyla, -2.57, -2.33 ve
-2.21'ken , kesmeli ve trendli olarak ise %1, %5 ve %10 kritik degerler sirasiyla, -3.1,
-2.86 ve -2.73'tur.
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AMG tahmincisinden hem panelin geneli i¢in hem de birimler
(ilkeler) ozelinde hesaplanan katsayr tahminleri Tablo 15°te yer
almaktadir. Buna goére genel panel icin katsayilara bakilacak olursa,
InKOFE degiskeni pozitif ve istatistiksel olarak anlamlidir. S6z
konusu degiskende meydana gelecek bir birimlik degismede GDP’de
0.313 birimlik bir artisa yol agacaktir. InKOFS degiskeni pozitif ve
istatistiksel olarak anlamlidir. Bu degiskende olacak bir birimlik artigta
GDP’de 0.657 birimlik bir artis olacaktir. InNKOFP degiskeni negatif ve
istatistiksel olarak anlamlidir. Yine bu degiskende olacak bir birimlik
degisimde ise bagiml degisken olan GDP’de (-0.931) birimlik bir
diisiis meydana gelecektir. ECI degiskeni ise pozitif ve istatistiki olarak
anlamsiz bulunmustur. Genel panel i¢in katsayilarin yorumlanmasidan
sonra spesifik Olgiitte birimler bazinda katsayr yorumlamalarina
gegilecektir.

Azerbaycan i¢in katsayilar incelendiginde, InKOFE degiskeninin
pozitif ve istatistiksel olarak anlamsiz oldugu goriilmektedir. InNKOFS
degiskeni pozitif ve istatistiksel olarak anlamlidir. Bu degiskende
olacak bir birimlik artigta GDP’de 1.569 birimlik bir artig olacaktir.
InKOFP degiskeni pozitif ve istatistiksel olarak anlamlidir. Yine bu
degiskende olacak bir birimlik degisimde ise bagimli degisken olan
GDP’de 0.999 birimlik bir artis meydana gelecektir. ECI degiskeni ise
pozitif ve istatistiki olarak anlamsiz bulunmustur.

Kazakistan i¢in katsayilara bakilacak olursa, InKOFE degiskeni
pozitif ve istatistiksel olarak anlamlidir. S6z konusu degiskende
meydana gelecek bir birimlik degismede GDP’de 0.436 birimlik
bir artisa yol acacaktir. InKOFS degiskeni pozitif ve istatistiksel
olarak anlamlidir. Bu degiskende olacak bir birimlik artis durumunda
GDP’de 1.412 birimlik bir artis olacaktir. InKOFP degiskeni negatif ve
istatistiksel olarak anlamsizdir. ECI degiskeni ise pozitif ve istatistiki
olarak anlamsiz bulunmustur.

Kirgizistan igin katsayilara bakilacak olursa, InKOFE degiskeni
pozitif ve istatistiksel olarak anlamlidir. S6z konusu degiskende
meydana gelecek bir birimlik artis durumunda GDP’de 0.215 birimlik
bir artig yasanacaktir. InNKOFS ve InKOFP degiskeni hem negatif hem
de istatistiksel olarak anlamsizdir. ECI degiskeni ise pozitif ve istatistiki
olarak anlamsiz bulunmustur.

Ozbekistan’m katsayilara deginilecek olursa, INKOFE degiskeni
negatif ve istatistiksel olarak anlamlidir. S6z konusu degiskende
meydana gelecek bir birimlik degismede GDP’de (-0.140) birimlik bir
azalig yasanacaktir. InKOFS degiskeni pozitif ve istatistiksel olarak
anlamsizdir. INKOFP degiskeni negatif ve istatistiksel olarak anlamlidur.
Yine bu degiskende olacak bir birimlik degisimde ise bagimli degisken
olan GDP’de (-0.888) birimlik bir diisiis meydana gelecektir. ECI
degiskeni ise pozitif ve istatistiki olarak anlamsiz bulunmustur.

Tirkiye’nin katsayilarina bakildiginda ise, InKOFE pozitif ve
istatistiksel olarak anlamsizdir. INKOFS negatif ve istatistiksel olarak
anlamsizdir. InNKOFP ise negatif ve istatistiksel olarak anlamlidir. S6z
konusu bu degiskende meydana gelecek bir birimlik bir degismede
GDP degiskeninde (-2.944) birimlik bir azalma meydana gelecegi
goriilmektedir. ECI degiskeni ise pozitif ve istatistiki olarak anlamsiz
bulunmustur.

Tirkmenistan’a ait katsayilara bakildiginda, InKOFE ve InKOFS
degiskenleri pozitif ve istatistiksel olarak anlamlidir. S6z konusu bu
iki degiskende de meydana gelecek bir birimlik bir degismede GDP’de
sirastyla 0.603 ve 1.172 birimlik artiglar olacaktir. InNKOFP degiskeni
negatif ve istatistiki olarak anlamlidir. Bu degiskende olacak bir birimlik
bir artista GDP’de (-0.742) birimlik bir azalma gergeklesecektir. ECI
degiskeni ise pozitif ve istatistiksel olarak anlamsiz bulunmustur.

Macaristan i¢in katsayilara bakilacak olursa, InKOFE pozitif ve
istatistiksel olarak anlamlidir. Bu degiskende meydana gelecek bir
birimlik artig GDP’de 0.788 birimlik artisa sebep olacaktir. InKOFS,
InKOFP ve ECI degiskenleri sirastyla pozitif, negatif ve pozitif olmak
iizere istatistiksel olarak anlamsiz tespit edilmistir.

TABLO 15 | AMG Tahmin Sonuglari

Bagiml Degisken: (InGDP) (Panel)
Degiskenler Katsayi Standart Hata z ZProb
InKOFE 0313 0.1 2,81 0.005
InKOFS 0.637 0.281 2,27 0,023
InKOFP -0.931 0.542 -1,72 0.086¢
ECl 0.01 0.010 11 0.271
Kesme (C) 24.425 3521 6,94 0.000°
Bagimh Degisken: (InGDP) Azerbaycan
Degiskenler Katsay Standart Hata z ZProb
InKOFE 0.283 0.258 11 0.273
InkOFS 1.569 0.252 6,21 0.000°
InKOFP 0.999 0.433 231 0.021°
ECl 0.003 0.051 0,07 0.947
Kesme (C) 12.908 1.031 12,51 0.000°
Bagiml Degisken: (InGDP) Kazakistan
Degiskenler Katsayi Standart Hata z ZProb
InKOFE 0.436 0.076 575 0.000°
InKOFS 1412 0.299 4n 0.000°
InKOFP -0.199 0.138 -145 0.148
ECl 0.019 0.037 0,52 0.604
Kesme (C) 18.609 0.324 15,94 0.000°
Bagimh Degisken: (InGDP) Kirgizistan
Degiskenler Katsay Standart Hata z 1Prob
InKOFE 0.215 (AR 1,94 0.053
InkOFS -0.115 0.244 -0,47 0.636
InKOFP -0.032 0.063 -0,52 0.605
ECl 0.016 0.032 0,51 0.613
Kesme (C) 21435 1.002 2138 0.000°
Bagimli Degisken: (InGDP) Ozbekistan
Degiskenler Katsayi Standart Hata z ZProb
InKOFE -0.140 0.037 3,78 0.000°
InKOFS 0.139 0.173 08 0.421
InKOFP -0.880 0.139 6,29 0.000°
ECl 0.060 0.040 1,48 0.138
Kesme (C) 27.085 0.469 57,67 0.000°
Bagimli Degisken: (InGDP) Tiirkiye
Degiskenler Katsay Standart Hata z ZProb
InKOFE 0.086 0.227 038 0.703
InKOFS -0.221 0.215 -1,03 0304
InKOFP -2.944 1.034 -2,85 0.004
ECl -0.037 0.151 -0,25 0.805
Kesme (C) 40.125 4.165 9,63 0.000°

Bagiml Degisken: (InGDP) Tiirkmenistan

Degiskenler Katsayi Standart Hata z ZProb
InKOFE 0.603 0171 3,52 0.000°
InKOFS 1172 0.276 424 0.000°
InKOFP -0.742 0.253 2,92 0.003°

ECl 0.009 0.041 0,22 0.826
Kesme (C) 18.69 1413 13,23 0.000°
Bagimh Degisken: (InGDP) Macaristan

Degiskenler Katsay Standart Hata z ZProb
InKOFE 0.708 0.408 1,73 0.083¢
InKOFS 0.507 0913 0,56 0.579
InKOFP -2719 1.896 143 0.152

ECl 0.012 0.167 0,07 0.942
Kesme (C) 32111 6.510 4,93 0.000*

Kaynak: Yazarlarin kendi hesaplamalari
Not: a, b ve c sirastyla %1 %5 ve %10 anlamlilik seviyelerini gosterir.
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Ayrica AMG tahmincisi ile tahmin edilen modelde sahte regresyonun
olup olmadigmin kontroliinii saglamak i¢in tahmin edilen modelin
kalintilar1 (artiklari) olusturulmus olup birim kok testine tabi
tutulmustur. Tablo 16’da gergeklestirilen her iki birim kok testine gore
de kalintilar I(0) mertebe(si) seklinde tespit edilmistir. Diger bir ifade
ile her iki birim kok testlerinden elde edilen sonuglara gore kalinti
serisi birim kok igermemektedir. Boylelikle sahte regresyon sorununun
olmadigi sarih bir bigimde anlagilmaktadir.

TABLO 16 | AMG Kalintilarinin Birim Kok Testi

Kalinti CADF Testi
T-bar 10% 5% 1% Z[T-bar] Prob
-3.382° -2.210 -2.330 -2.570 -4.425 0.000°
Kalinti1 CIPS Testi
CIPS 10% 5% 1%
-3.6452 -2.21 -2.33 -2.57

Kaynak: Yazarlarin kendi hesaplamalari. Not: a, %1 anlamlilik seviyelerini
gosterir.

SONUC

Bilimsel arastirma ve yayin etigine uygun bicimde ydriitiilen bu
caligmada, ekonomik karmasiklik, genel kiiresellesme, ekonomik
kiiresellesme, sosyal kiiresellesme ve politik kiiresellesmenin ekonomik
biiylime iizerine etkilerinin panel veri analizi teknikleri yardimiyla
ampirik olarak belirlenmesi amaglanmistir.

Calismada Tirk Devletleri Teskilat1 biinyesinde iiye ve gozlemci
statlide bulunan 7 iilke i¢in 1995-2019 arasindaki 25 yildan olusan
bir panel veri seti kullanilmistir. Calismada bagimli degisken olarak
ekonomik biiylimeyi yansitmast adina GDP ve ekonomik karmagiklik,
genel kiiresellesme, ekonomik kiiresellesme, sosyal kiiresellesme
ve politik kiiresellesme endekslerinin bagimsiz degiskenler olarak
kullanildig1 ti¢ model tahmin edilmistir. Modellerin ilk ikisi 6ncelikle
klasik regresyon teknikleri lizerinden birim y&nlii rassal etkiler yontemi
ile tahmin edilmistir. Her iki modelde de spesifikasyon hatalari
mevcut oldugundan direncli standart hatalar iireten DK yaklagimi ile
modeller yeniden tahmin edilmistir. Uciincii model ise birim koklii
serileri, birimler arast korelasyonlar1 ve heterojenligi dikkate alan ve
tutarli katsayr tahminleri yapan daha kapsamli AMG tahmincisi ile
tahmin edilmistir. Bu tahmincinin hem genel panel i¢in hem de paneli
olusturan birimler/gruplar i¢in ayr1 ayr1 katsay1 tahmini yapabilmesi ve
karsilastirma imkani saglamasi gibi avantajlari da bulunmaktadir.

Ampirik bulgular degerlendirildiginde literatiirle ortlisen tutarli ve
uyumlu sonuglarin elde edildigi sdylenebilir. 1.modelden elde edilen
sonuglara gore ekonomik karmasiklik, ekonomik kiiresellesme, sosyal
kiiresellesme ve politik kiiresellesme degiskenlerinin ekonomik biiylime
tizerindeki etkisinin sirasiyla negatif, negatif, pozitif ve pozitif olmak
tizere istatistiksel olarak anlamli oldugu bulunmustur. 2. modelden elde
edilen sonuglara gére KOF genel kiiresellesme diizeyinin ekonomik
biiylime tizerindeki etkisinin pozitif ve istatistiki olarak anlamli oldugu
bulunmustur. 3.modelden elde edilen sonuglara gére panelin geneli
icin ekonomik kiiresellesme endeksi ve sosyal kiiresellesme endeksi
degiskenlerinin katsayilart pozitif ve istatistiksel olarak anlamlidir.
Politik kiiresellesmenin biiylimeye etkisi negatif ve istatistiksel olarak
anlamlidir.

Ampirik bulgulara gére ekonomik karmagikligin biiylime tizerindeki
etkisi pozitif ve istatistiki olarak anlamsiz bulunmustur. Geg¢miste
yapilan ampirik caligmalar, ekonomik karmasiklik ve ekonomik
biiylime arasindaki iliskinin pozitif yonli oldugunu gostermekle
birlikte ekonomik karmasikligin ekonomik biiylime {izerindeki
etkisinin istatistiki olarak anlamli olmadig1 yo6niinde sonuglarin da
elde edilebildigi goriilmistiir. Bu baglamda bizim ¢aligmamizdan elde
edilen ampirik bulgular, Boga’nin (2019) ¢alismasinin sonuglar ile
paralellik arz etmektedir.

3.modelin sonuglart iilkeler igin ayr1 degerlendirildiginde ekonomik
kiiresellesmenin ekonomik biiyiime {izerindeki etkisinin Ozbekistan
digindaki tiim {lkelerde pozitif ve anlamli oldugu goriilmiistiir.
Ozbekistan’da bu etki negatif yonlii ve anlamli bulunmustur. Sosyal
kiiresellesmenin biiylimeye etkisi ise Azerbaycan, Kazakistan ve

Tiirkmenistan i¢in pozitif ve anlamli bulunmustur. Macaristan ve
Ozbekistan’da ise bu etki pozitif yonlii fakat istatistiki anlamsiz
bulunmustur. Tiirkiye ve Kirgizistan igin bu etki negatif ve anlamsiz
bulunmustur.  Politik  kiiresellesmenin  biiyiime iizerine etkisi
Azerbaycan icin pozitif ve istatistiki anlamli iken Tiirkiye, Ozbekistan
ve Tirkmenistan igin ise negatif ve istatistiki anlamli bulunmustur.
Ayrica Kazakistan, Kirgizistan ve Macaristan igin bu etki negatif ve
istatistiki anlamsiz bulunmustur. Ekonomik karmasikligin biiyiime
iizerinde etkisi ise panelin geneline benzer bi¢imde tiim iilkeler
acisindan pozitif ve istatistiki olarak anlamsiz bulunmustur.

Kiiresellesme, ekonomik biiyiime {izerinde olumlu ve olumsuz
etkiler ortaya ¢ikarmaktadir. Kiiresellesme ekonomik biiyiimeyi
destekleyebilir.  Kiiresellesmenin etkisi ile ihracat ve ithalatin
artmasi, yeni pazarlara erisimin kolaylagsmasi, isletmelerin o6lgek
ekonomilerinden yararlanmast ve teknoloji transferi gibi faktorler,
ekonomik biiylimeyi destekleyebilmektedir. Ancak bilindigi iizere
kiiresellesmenin ekonomik biiyiime {izerinde olumsuz etkileri de s6z
konusudur. Kiiresellesme, bazi sektorlerde rekabetin artmasina ve
yerli endiistrilerin rekabet giicliniin zayiflamasina yol agabilir. Ayrica,
sermaye hareketliligi nedeniyle finansal istikrarsizlik riski de artabilir.
Kiiresellesme ayni zamanda gelir esitsizligini de artirabilir, zira bazi
ilkeler ve gruplar, digerlerine gore daha fazla fayda saglayabilirler.
Bu baglamda politika yapicilarin, kiiresellesmenin sagladigi firsatlar
degerlendirirken, ayni zamanda kiiresellesmenin olumsuz etkilerini de
yonetmeye c¢alismalart 6nem arz etmektedir.
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oz

Son zamanlarda otomatik katilim sistemi ile Turkiye'de ilgi odagdi olan Bireysel Emeklilik Sistemi (BES)
sistemi bircok ulkede uygulanan bir alternatif emeklilik sistemi ayagidir. Etkin uygulamanin oldugu
tlkelerde BES sistemleritasarruf oranina ciddikatkilar saglamaktadir. Ayrica kurumlar farkli yontemlerle
bu fonlarin performanslarini 6lgmekte ve bu sayede katilimcidaki risk ve getiri algisini degistirmeyi
hedeflemektedir. Bu ¢alismanin amaci emeklilik fonlarinin performans analizi igin kullanilmamis olan
Omega orani ile emeklilik fonlari igin bir performans analizi sunmaktir. Omega orani; minimum kabul
edilebilir getiriye karsilik gelen bir esige gore getiriyi iki alt bélime ayirmaktadir. Bu 6l¢t kazang
beklentisi (getiri esigin Uzerindedir) ile kayip beklentisi (getiri esigin altindadir) arasindaki oran olarak
tanimlanmaktadir. Bu ¢alismada emeklilik fonlarinin performans analizi igin kullanilmamis bir oran
olan Omega orani ile altin, hisse senedi, bor¢lanma araglari ve degisken emeklilik fonlari icin yeni bir
performans analizi sunulmaktadir. Calisma Omega oranin da diger oranlar gibi performans analizinde
kullanilabilecegini gostermektedir. Doért adet emeklilik yatinm fonu cesidi icin yapilan Omega
performans analizinde en yiiksek Omega rasyolari bor¢lanma araglari emeklilik fonlarinindir. En diistik
omega performanslari hisse senedinde gézlemlenmistir.

Anahtar Kelimeler: Bireysel Emeklilik Sistemi, Fon Performansi, Omega Orani, Turkiye

ANALYSIS OF THE PRIVATE PENSION SYSTEM FUNDS
PERFORMANCE WITH OMEGA RATIO

ABSTRACT

The Private Pension System (PPS) as a focus of attention with its automatic participation system in
Turkiye, is an alternative pension system implemented in many countries. This systems make serious
contributions to the savings rate in countries. Also, institutions measure the performance of these
funds with different methodologies, and they aim to change the risk and return perception of
the participants. The aim of this study is to present a performance analysis for pension funds with
the Omega ratio not applied to analyze pension funds. Omega ratio divides the return into two
subdivisions according to a threshold corresponding to the minimum acceptable return. This measure
is defined as the ratio between expectation of gain (return is above the threshold) and expectation
of loss. A new performance analysis is presented in this study for gold, stocks, debt instruments and
variable pension funds with the Omega ratio, which is a ratio that has not been used for performance
analysis of pension funds. The study shows that the Omega ratio can be used in performance analysis
like other ratios. In the Omega performance analysis conducted for four types of pension investment
funds, the highest omega ratios belong to debt instruments pension funds..

Keywords: Private Pension System, Fund Performance, Omega Ratio, Turkiye
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GiRiS

Uluslararas1 arastirmalar Tirkiye dahil diinyanin biiyik bir
bolimiinde azalan dogum orani ve yaslanan niifus diizeyi nedeniyle
tilkelerin ciddi bir demografik sorunla karst karsiya oldugunu
gostermektedir. Dogum oranlarindaki diislis ve artan yasam siiresi
beklentisi kamu emeklilik biitgesi tlizerinde Onemli bir bask1
yaratmaktadir. Bu baglamda, emeklilik yasinin 6tesinde insana yakisir
bir yasamin siirdiirilmesine katkida bulunmak amaciyla bireysel
emeklilik kavrami ortaya ¢ikmis ve sistemin 6nemi Tiirkiye dahil ¢ok
sayida iilkede artmaya devam etmektedir. Bireysel Emeklilik Sistemi
(BES) gelecekteki nakit akislarini bugiinden garantilemek i¢in katki
saglayanlarin diizenli birikim yaptig1 ve devlet katkisi ile katilimeilarin
birikimlerinin degerinin arttig1 giivenli ve getiri odaklt bir emeklilik
sistemidir. Bireysel emeklilik sistemi ayni zamanda bir 6zel emeklilik
planidir.

Ozel emeklilik planlari mesleki ve kisisel emeklilik planlar1 olmak
tizere ikiye ayrilmaktadir. Mesleki 6zel plan calisanin isveren araciligiyla
bir 6zel emeklilik planina katildigi istihdam iligkilerine bagli bir
plandir. Ozel firmalar kisisel bireysel emeklilik planlarini izlemektedir.
Kisisel emeklilik planlart s6z konusu oldugunda ise bireyler istihdam
durumlariyla baglantisi olmayan herhangi bir emeklilik planini satin
almakta Ozgiirdiir. Bireysel 6zel emeklilik planlarinin da iki tiirii
bulunmaktadir: Zorunlu ve goniillii 6zel emeklilik planlari. Zorunlu
bireysel emeklilik planlari bireylerin 6zel sirketler tarafindan yonetilen
mevcut bireysel emeklilik planlarindan birine katkida bulunmasini
gerektirir. Ozel bir emeklilik planina kaydolmak icin yas ve ¢alisma
durumu gibi belirli uygunluk kriterleri olabilmektedir. Goniillii
bireysel emeklilik planlarinda katilimcilarin bireysel emeklilik planina
katkida bulunma konusunda yasal zorunluluklari yoktur. Aksine,
bireyler mevcut 6zel emeklilik planlarindan birine katkida bulunup
bulunmamay1 segmekte 6zgiirdiir (OECD, 2015, s. 7; Tapia, 2008, s. 2).

Goniilliiliik esasina dayali bireysel emeklilik sisteminde katilimcilar
emeklilik siirecini kendisi ydnetmektedir. Ancak bu siirecin
planlanabilmesi icin belirli 6zellikler bulunmaktadir. Sistem kamunun
sagladig1 emeklilik sistemine alternatif olarak maag sunma hedefindedir.
Sisteme minimum 10 yil katkida bulunan ve/veya 56 yasin1 dolduran
bireyler emekli olma hakkina sahiptir. Toplanan birikimin yonetimi s6z
konusu emeklilik sirketlerinin s6zlesme igerisinde olduklari portfoy
yonetim sirketlerinin uzmanlari tarafindan yapilmaktadir. Biriken
tasarruflar emeklilik yatirnm fonlarinda kullanilmaktadir ki bu fonlar
da SPK (Sermaye Piyasasi Kurulu) kapsamindadir. Sistemdeki yatirim
fonu varliklari rehin ve teminat olarak gosterilemez. Ayrica tglincii
sahislarin fonu haczetmesi ya da iflasa konu etmesi miimkiin degildir
(Can, 2010, s. 140):

Bireysel emeklilik sisteminin kamuya goére birkag 6nemli avantaji
bulunmaktadir. Katilimeilarin parasit hemen harcanmak yerine uzun
vadede yatirthr. Katilimeilarin ilgili katkilart ve bunlart yeniden
yatirimdan elde edilen artislart biriktirdikleri kisisel hesaplari iizerinde
miilkiyet haklar1 bulunmaktadir. Bireysel emeklilik yoneticileri
arasindaki rekabet sistem verimliligini saglamakta ve katilimcinin
nakdi ile yapilan yatirimlarda getiriyi artirmaktadir. (Ionescu ve Jaba,
2013):

1990’1ardan bu yana birgok iilke bireysel hesaplar ve 6zel yonetim
modeli ile kamu tanimli fayda modelinden tanimli katkiya gegmek igin
emeklilik sistemlerinde yapisal reformlar baglatmistir. Yapisal reformlar
6zel olarak yonetilen ve belirli katkilarla yatirim yapilan emeklilik
planlari olusturmay1 ve insanlarin tasarruflarini sermaye piyasalarina
yatirmay1r hedeflemektedir. Bu yapisal reformlar sorumlulugu ve
mali yiikli kamu sektoriiniin iizerinden almis ve yaslilik giivenligine
olan bakis acisini degistirmistir (Mesa-Lago, 2014, s. 3). Cok sayida
reform yaslanmanin yaratacagi kriz ve bunun emeklilik sistemlerinin
stirdiiriilebilirligi tizerindeki etkisine dayali olarak Diinya Bankasi
tarafindan tasarlanmis ve yiiriitiilmistir. Dilnya Bankasi’nin finansman
modelini ve devletin roliinii degistiren en derin ve kapsamli emeklilik
reformlart 1990°larda Latin Amerika, Dogu Avrupa ve Orta Asya’da
gerceklesmistir (Diinya Bankasi, 1994). 1981 ile 2018 arasinda 30
tilke ya kismi dzellestirme ya da bireysel hesaplar ve 6zel idare ile tam
ozellestirme getiren emeklilik reformlarini gergeklestirmistir.

Tiirkiye’de sosyal giivenlik reformlarinin basladigi 1999 sonrasinda

Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim Sistemi Kanunu ¢ikariimistir.
4632 sayili kanun 24366 sayili Resmi Gazete’de yayinlanmig
(07.04.2001) ve 7 ay sonra da yiiriirliige girmistir (07.04.2001). ilk
emeklilik planlar1 kisa bir siire icerisinde onaylanmigtir. Bireysel
emeklilik sisteminin fiilen de basladig1 tarih olarak 27 Ekim 2003
kabul edilmektedir (Seyfullahogullar1 vd. 2017, s. 107). Bu emeklilik
sistemin getirilmesindeki temel amaglar; yurti¢i tasarruf oranlarini ile
emeklilerin refahini artirmak ve sosyal giivenlik sisteminin vatandaslar
iizerindeki mali yiikiinii hafifletmektir. Ozellikle kamu emeklilik
sisteminin dezavantajlart bu sistemin dogmasinin temel sebepleri
arasindadir (OECD, 2017, s. 6).

Tiirkiye’de bireysel emeklilik sistemi tamamen finanse edilen goniillii
bir tanimlanmis katki emeklilik planidir. Sistemin 2022 Temmuz
itibartyla 7,5 milyon katilimcist ve 250 milyar TL tutarinda fonu
bulunmaktadir. Tiirkiye’de diger birgok iilkeden farkli olarak bireysel
emeklilik sisteminde iki kademeli bir aracilik yapist bulunmaktadir:
emeklilik ve portfoy yonetim sirketleri. Emeklilik sirketleri miinhasiran
emeklilik planlarin1 satmaya ve bireylerden katki payir toplamaya
yetkilidir. Katilimeilarin fonlar1 ydnetmelerine izin verilmemektedir.
Bu nedenle iiyelerin fonlarini yonetmek icin bir portfoy yonetim sirketi
sec¢meleri gerekmektedir. Emeklilik tasarrufiarini ve emeklilerin refahini
tesvik etmek amaciyla Ocak 2017°de Bireysel Emeklilik Tasarruf
ve Yatinm Sistemi Kanununda degisiklik yapilmis ve ¢alisanlarin
bireysel emeklilik sistemine otomatik kayd: getirilmistir. Yeni kurala
gore; otomatik katilim programu bireysel emeklilik sistemi BES’te
halihazirda goniillii emeklilik plani olan ¢alisanlar1 da kapsamaktadir.
Denetim yapist itibartyla Hazine Miistesarligi (Emeklilik Gozetim
Merkezi araciligtyla) bireysel emeklilik sisteminin ana diizenleyicisi ve
denetleyicisidir. Ayrica Sermaye Piyasasi Kurulu sistemdeki emeklilik
yatirim fonlarin1 ve portféy yonetim sirketlerini diizenlemekte ve
denetlemektedir. Emeklilik Gozetim Merkezi’'nden alman giincel
siiflandirma ile Tiirkiye’de ¢ok sayida bireysel emeklilik yatirim fonu
tirli bulunmaktadir: Hisse Senedi Fonu, Bor¢lanma Araglari Fonu,
Katilim Fonu, Karma Fon, Para Piyasasi Fonu, Kiymetli Madenler Fonu,
Endeks Fon, Fon Sepeti Fonu, Katki Fonu, Degisken Fon, Standart Fon
ve Yasam Dongiisii / Hedef Fon. 382 emeklilik yatirim fonunu yoneten
15 lisansl emeklilik sirketi ve 26 portfoy sirketi bulunmaktadir.

Yatirimcilar agisindan fon performansini degerlendirirken 6nemli
faktorler fon yapisi, fon sektorii, fon degerlemesi, fon fiyatlandirmas,
fon icretleri ve fon vergilendirmesidir, ancak iilkeler bazinda
farklilik gosterebilmektedir (St. Giles vd. 2003). Yatirimcilar dlgek
ekonomileri nedeniyle daha diisiik maliyetle ¢esitlendirme saglamak ve
profesyonel portfoy yonetimi elde etmek i¢in toplu yatirim planlarini
kullanmaktadirlar. Tablo [l emeklilik fonlarinin yapisini gostermektedir.

TABLO 1 | Emeklilik Fonlarinin Yapisi

Ozellikleri Yetkili Birim Trostii Acik Uglu Yatirim Sirketi
Yasal Yapi Trost Acik Uclu Yatirim Sirketi
Acik Uglu yatirim sirketi birim trosti
Fon Yapisi Tek birimli trost veya ¢cati modeli tek fonlu veya birden fazla alt fonlu
cati sirket
- - - Yalnizca birden fazla sinif biriktirme
Birim Paylagim Geliri olabilir. L - s
birimi ve paylagim turi olabilir.
Fon Yonetimi Yonetici Yetkili Kurumsal Direktor
Yatirim Sahibi Matevelli Mudi
Fiyatlama Cift veya tek fiyatlandirma Tek fiyatlandirma
Tek bir birim tréstteki ortaklarin,
ayni yonetici tarafindan
bir?rzllqeertilrllie:tk()jlrrngu:rer;?aennl Hisseler, bir alt fon icindeki siniflar
isleyis parg arasinda ve bir cati sirketin alt fonlar

degistirmelerine esit olarak

izin verilir. Benzer sekilde, bir

cati birim fonunun alt fonlan
arasinda gegis yapilabilir.

Kaynak: St. Giles vd. 2003, s. 173.

arasinda degistirilebilir.

Bireysel emeklilik sistemi katki, yatirim ve emeklilik agamalarinda
belirli vergi avantajlari ile tesvik edilmektedir. Uyeler en az 10 yillik
sigortalilik siiresi sartiyla, 56 yasina geldiklerinde tam emekli maasi
almaya hak kazanmaktadirlar. Katilimcinin ilk hesabi igin girig
icreti sadece bir defa alinabilir ve yonetim {icreti yonetim giderlerini
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kapsamaktadir Emeklilik sirketleri fonlarin risk kategorilerine goére
fon yonetim ticreti de alabilmektedirler. Bir emeklilik fonunun temel
amaci gelecekte katilimeilarin emekli olduktan sonra emekli maaslarini
ve yasam tarzlarini karsilayacak yeterli paranin olmasini saglamaktir.
Emeklilik fonlar1 katilimcilardan elde ettikleri parayr c¢ogaltmak
icin finansal varliklara yatirir, bu da potansiyel olarak emeklilere
daha fazla fayda saglayacaktir. Bu baglamda fonlarin performansi
one ¢tkmaktadir. Nominal getiriler daha yiiksek olabileceginden,
emeklilik fonlarmim yatirim performansini karsilastirirken reel getirileri
kullanmak 6nemlidir.

Bireysel Emeklilik Sistemi’nde birikimler % 30 devlet katkis1 ile
¢ok sayidaki yatirim fonlarinda degerlendirilmektedir. BES’deki
fonlarmn devlet destekli olmasi onu kamuoyunda daha bilinir yapmis
ve sisteminin kullanicilarindan olan hane halkinin giin gegtikge yatirim
konusunda bilinglenmesini de saglamistir.  Tiirkiye’deki emeklilik
fonlarmin ¢esitliligi, sisteme artan ilgi hem yatirimcilart hem de
aragtirmacilart bu fonlarin performansini 6lgmeye yoneltmektedir.
Ciinkii baz1 fonlarin igerisindeki yiiksek orandaki hisse senetleri kimi
zaman bu fonlarin riskli hale getirmekte ve performansinda degisimler
yaratmaktadir. Fonlarin performans: yatirim kararinda kritik rol
oynadigindan bu g¢alisma Tirkiye’deki artan bireysel emeklilik fonu
ilgisine katki saglayacak ve yatirimcilara bir performans analizi sunmus
olacaktir. Bu ¢alismada fonun igerigine gore siniflandirilan altin, hisse
senedi, degisken ve bor¢lanma araglari emeklilik fonlarinin performans
analizi literatiirde sik¢a kullanilan Sharpe veya Treynor orani yerine
Omega orani ile incelenecektir. Bu g¢aligmada Arastirma ve Yayin
Etigine uyulmustur.

I. LITERATUR

Finans ve iktisat yazininda fonlarm ve emeklilik fonlarmimn
performans degerlendirmesinde genellikle Sharpe ve Treynor Orant
kullanilmaktadir. Bunun yani sira TOPSIS (Technique for Order
Preference by Similarity to Ideal Solution), PROMETHEE (The
Preference Ranking Organization Method For Enrichment Evaluation),
ELECTRE (Elimination and Choice Translating Reality), WSA
(The Working Styles Assessment), Veri Zarflama Analizi (VZA),
Analitik Hiyerarsi Siireci ve Cok Kriterli Degerlendirme yontemleri
kullanilmaktadir.

Alptekin  (2009), emeklilik fonlarinin performans analizinde
TOPSIS yo6ntemini kullanmis ve bu yontemin daha makul performans
6lglimii sagladigini belirtmistir. Gokgodz (2010), emeklilik fonlarinin
performansini klasik portfdy performans 6lgiileri ve VZA modellerine
gore karsilastirmali olarak degerlenmistir. Performans endeksleri ve
VZA modellerinden elde edilen sonuglar; 2006 - 2007 déneminde
emeklilik fonlarmin hisse senedi yatirim fonlarindan daha yiiksek
portfdy performansina ve finansal verimlilige sahip oldugunu ortaya
koymaktadir. Uygurtiirk (2013), 2010 - 2012 doénemi i¢cin ELECTRE
yontemini kullanarak bireysel emeklilik fonlarinin performans
degerlerini genel portfoy performansini gdsteren bir noktaya
donistiirmiis ve fonlarin performans siralamasimni gergeklestirmistir.
Kuzubas vd. (2019), toplam fon endeksi getirilerini karsilik gelen varlik
smifi getirileriyle karsilastirmis ve fazla getirileri faktor risklerini, yani
B getirisi ve artik a’dan kaynaklanan fazla getiriyi ayristirmak icin bir
faktor modeli tahmin etmislerdir.

Tirkiye’de ve diinyada yapilan ¢alismalarda emeklilik fonlarinin
analizinde sik¢a kullanilan Sharpe oraninda risk oOlgiitii standart
sapmadir. Treynor orani i¢in ise risk Olgiiti CAPM (Capital Asset
Pricing Model - Finansal Varlik Fiyatlama Modeli) Beta () dir. Ancak
bu risk olgiitleri getiri dagilimmin tamamini dikkate almamaktadir.
Bu ihtiyact karsilamak icin asagi yonlii risk olgiitleri gelistirilmistir
(Acerbi, 2004). Akpinar (2014), literatiirde bilinen rasyolar1 kullanarak
emeklilik veya yatirim fonlarmin dnceki ¢aliymalara gore daha fazla
zamanlama kabiliyetine sahip oldugunu gostermistir. Oran vd. (2017, s.
143), 01.01.2009 - 31.12.2015 donemi i¢in Tiirkiye A tipi hisse senedi
yatirim fonlar1 ve biiylime sermayeli emeklilik fonlarinin performansi
Sharpe, Sortino, Treynor, Jensen ve Bilgi orant modelleri ve ardindan
TOPSIS kullanarak degerlendirmistir. Piyasa zamanlamasi i¢in yalnizca
bir emeklilik fonu, yatirimlarini piyasanin gelecekteki hareketlerine
iliskin beklentilerine gore zamanlama yetenegine sahip oldugunu
gosteren istatistiksel olarak anlamli bir 6l¢iiye sahiptir. Sharpe, Sortino,

Treynor, Jensen ve Bilgi oranlarini kullanan ve emeklilik fonlari
yatirim fonlarindan daha iyi performans gosteren ¢ok sayida galisma
bulunmaktadir (Glirsoy ve Erzurumlu, 2001; Tiiregiin ve Kaya, 2014;
Gokgen ve Yalgin, 2015). Aygoren vd. (2017), yukarida belirtilen
oranlar ile 2010 - 2016 déneminde 11 emeklilik fonu sirketinin sahip
oldugu 146 bireysel emeklilik fonunun giinliik getirilerini kullanmistr.
Tim teknikler ortalama pozitif ve ortalama negatif performans
oranlarma gore benzer sonuglari gostermektedir. AVIVA ve VAKIF
emeklilik fonlarmin diger sirketlerden daha iyi performans gosterdigini
belirlemislerdir. Ozkan ve Oztiirk (2021), da ayn1 oranlar ile Tiirk fon
yonetimi sektoriinde performans siirekliliginin olmadigini bulmuslardir.
Ciinkii performans siirekliligi ¢esitli fon tiirleri i¢in belirgin degildir.
Ayrica riske gore diizeltilmis caligmalarla iligkili ampirik sonuglar
performans analizinde kalic1 fonlarin da genellikle daha yiiksek riske
gore ayarlanmis getiri saglamadigini gostermektedir.

Keating ve Shadwick (2002) ise literatiirse siklikla kullanilan
Sharpe, Sortino, Treynor, Jensen ve Bilgi oranlarinin yerine bir kazang-
kayip yaklasimina dayali Omega Olgiisii olarak adlandirilan yeni bir
performans 6l¢iisiinii tanimlamak i¢in risk 6lgiitlerini kullanmaktadir.
Asagi yonli alt kismi momentini kullanarak ve 6zellikle varlik tahsisi
problemlerinde kayiptan kaginmanin 6nemli roliinii gosteren Tversky
ve Kahneman (1992) ve Hwang ve Satchell (2010)’in ¢aligmalariyla
desteklenen yatirimer kayiptan kaginmay1 hesaba katmaktadirlar.

Tiirkiye’de bireysel emeklilik sistemi fonlart {izerine farkli
calismalar bulunmaktadir. Ancak bireysel emeklilik sistemi fonlarmin
performansini Omega rasyosu ile dlgen ve karsilastiran bir ¢alismaya
rastlanilmamistir. Omega rasyosu finansal risk yonetiminde kullanilan
ve riske gore ayarlanmis bir performans olgiisiidiir. Oziinde Omega
orani bir yatirimin getirilerinin ortalama kazang-zarar oranini 6lger
ve burada zarar esigin altindaki kayiplar olarak tanimlanir. Bu itibarla
yatirimet duyarliligini da 6l¢gmektedir. Bu ¢alisma bu itibarla yazindaki
bu boslugu dolduracak ve ileriki ¢caligmalara 6ncii olacaktir.

1. YONTEM

Bireysel Emeklilik Sistemine ve emeklilik fonlarina ait bilgiler
i¢in birincil kabul edilen Emeklilik Gozetim Merkezi verilerinin
elde edilmesine olanak saglamistir. Bireysel emeklilik fonlarmin
olusturulma tarihleri sirket bazinda farklilik gosterdiginden veriler
farkli yillardan olugmaktadir. Calismada kullanilan fonlarin kurulusg
yillar1 farkli oldugundan ve ortak donemi yakalayabilmek igin altin
emeklilik fonunda 2014 — 2021, hisse Senedi emeklilik fonunda 2009
— 2021, degisken fon emeklilik fonunda 2012 — 2021 ve borglanma
araglart emeklilik fonunda 2009 — 2021 donemine ait yillik veriler
kullanilmistir. Emeklilik fonlari ve kisaltmalar1 EK-1°de sunulmustur.

Bu c¢alismanin amaci emeklilik fonlarinin performans analizi
icin kullanilmamis olan Omega orami ile emeklilik fonlart i¢in bir
performans analizi sunmaktir. Omega orant; minimum kabul edilebilir
getiriye karsilik gelen bir esige gore getiriyi iki alt boliime ayirmaktadir.
Bu 6l¢ii kazang beklentisi (getiri esigin iizerindedir) ile kay1p beklentisi
(getiri esigin altindadir) arasindaki oran olarak tanimlanmaktadir.
Treynor (1965), Treynor Oranini Sharpe (1966), Sharpe Oranini ve
Jensen (1968), Jensen Orani olarak alan yazina girmis ve fonlarin
performansinin dlgiilmesi amaciyla birgok ¢alisma yapilmistir, Omega
performans oOlgiitii ilk olarak Keating ve Shadwick (2002) ve sonra
Cascon vd. (2003) tarafindan yalnizca getiri dagilimimin ortalamasina
ve varyansma dayanan performans Olgiitlerinin eksikliklerinin
tistesinden gelmek i¢in tasarlanmistir Omega 6l¢iisii dagilim tizerinde
hi¢bir parametrik varsayim gerektirmeden tiim getiri dagilimini hesaba
katmaktadir. Belirli bir kay1p esiginin altindaki ve de tizerindeki getiriler
dikkate alinmaktadir. Daha dogrusu Omega, bir getiri esigine gore
kazanglarin kayiplara olasilik agirlikli orani olarak tanimlanmaktadir.
Yatirimerya kabul edilen minimum getiriyi segme 6zglirligli vermesi
ve daha sonra riskli yatirim ile modellemesi ayrica ortalama varyans
hatalarini ortadan kaldirmasi bakimindan olduk¢a nemlidir.

Omega rasyosunun matematiksel tanimi asagidaki
verilmektedir:

sekilde

["a=F o
Qr)==—F——"— €]
L F(x)dx
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Denklem 1’de F(x), (a,b) araliginda tanimlanan x varlik getirisinin
P olasilik dagilimma gore kiimilatif dagilim fonksiyonudur. r ise
yatirimet tarafindan segilen getiri esigidir. Herhangi bir yatirimer igin
kayip esiginin altindaki getiriler kayip, tlizerindeki getiriler kazang
olarak kabul edilmektedir. Belirli bir getiri esiginde yatirimci her zaman
Omega degeri en yiiksek olan portfoyii tercih etmelidir. “Q Omega
orani, r egik deger, F kiimiilatif getiri dagilimi a ve b ise getiri araligini
temsil etmektedir. Q (r) sayisi, r esigine gore kazanglarin kayiplara
olasilik agwhikly oramidir. Bir yatirimin olasilik dagilimimin Omega
orani, belirlenen degerin iizerinde olanlari kazang olarak belirleyip
bu miktarlarin olasiliklar: ile ¢arpilarak, belirlenen degerin altinda
kalanlart kaywp olarak kabul edilen miktarlarin toplaminin olasiliklar:
ile carpimina boliinmesine karsilik gelir (Keating and Shadwick 2002).”

Kazemi vd. (2004)’e gore Omega orani; esik degere karsilik gelen
bir kullanim fiyat: ile riskli referans varlik {izerine yazilan bir alim
opsiyonu getirisinin beklentilerinin bir satim opsiyonu getirisine
oranina esittir. Bacmann ve Scholz (2003), Omega oraninin avantajlari
arasinda carpiklik ve basiklik dahil olmak iizere getiri dagilimimin tim
anlarini igermesini gostermektedir. Ayrica bu seviyenin sabit oldugu ve
risksiz getiriye esit oldugu Sharpe oraninin aksine, “rasyonel” esik ne
olursa olsun siralama her zaman miimkiindiir.

Omega orani 6zellikle hedge fon stilini veya hisse senedi fonlarini
incelemek i¢in finansal analizde ¢ok ¢esitli modellerde uygulanmistir.
Daha genel olarak, risk oOlgiitleri olarak n-dereceli diisiik kismi
momentlere dayanan Kappa (n) 6lgiilerini sunmaktadir. Birinci ve ikinci
mertebe i¢in sirastyla Omega Olgiisiine ve iyi bilinen Sortino oranina
karsilik gelmektedir. Farinelli ve Tibiletti (2008) ve Zakamouline
ve Koekebakker (2009), genellestirilmis Sharpe oranlari, &zellikle
Omega ve Sortino oranlar ile portfoy performans degerlendirmesini
de tanitmaktadir. Bu amagla bu ¢alisma kullandigi omega rasyosu ile
literatiirdeki boslugu doldurmayr hedeflemektedir. Omega degerinin
diger performans Olgiitlerine gore avantajli oldugu durumlar ve
BES i¢in yapilan c¢aligmalarda yer verilmemis olmasi sebebiyle
metodolojik 6lgiit olarak bu ¢alisma omega oranini kullanmaktadir. Bu
sebeple oncelikle emeklilik fonlarina ait geriye doniik getiri oranlari
bulunmustur. Daha sonra her fon tipi i¢in omega rasyolar: hesaplanmis
ve siralamalart verilmistir. Bu sayede yatirimcilarin getiri beklentileri
degistiginde (esik degeri degistiginde) hangi fonun daha yiiksek ya da
diisiik performans gosterdigi ortaya ¢rkmustir.

lll. BULGULAR

Calismada altin, hisse senedi, degisken fon ve borglanma araclari
emeklilik fonlarinin esik degerler belirlenerek (%1 getiri oranindan
%10 getiri oranina kadar) yapilan Omega performans analizleri asagida
ayri ayri ifade edilmistir.

A. ALTIN EMEKLILIK FONU

Tablo 2’de altin igeren 13 adet altin emeklilik fonunun Omega
oranlar1 verilmektedir. Farkli esik diizeylerindeki Omega oranlari
verilen altin emeklilik fonlariin hi¢ biri negatif deger almamuistir.

TABLO 2 | Altin Emeklilik Fonlar Omega Orani Hesaplamalar

Fon 1% 2% 3% 4% 5% 6% 7% 8% 9% 10%

AIN 2,77 2,69 2,61 2,54 247 2,40 2,34 2,27 2,21 2,15

ALZ 3,08 3,00 292 2,84 2,76 2,69 2,62 2,56 2,49 243

AEA 2,77 2,69 2,62 2,54 247 2,40 233 2,27 2,21 2,15

AEL 2,86 2,78 2, 2,63 2,56 2,50 243 2,37 2,30 2,24
HEA 3,08 2,99 2,90 2,82 2,74 2,66 2,59 2,52 2,45 2,38
BNA 291 2,83 2,75 2,68 2,60 2,53 247 2,40 2,34 2,28
AGA 295 2,87 2,79 2,7 2,64 2,5 2,49 2,43 2,36 2,30

GRA 2,79 2,70 2,63 2,5 2,48 241 2,34 2,27 2,21 2,15
GHA 2,84 2,76 2,69 2,61 2,54 2,47 24 2,34 2,28 2,22
KEF 2N 2,63 2,55 2,47 2,40 233 2,26 2,20 2,13 2,08
NHA 0,72 0,68 0,64 0,60 0,57 0,54 0,52 0,49 0,47 0,44

IHN 31 3,02 2,93 2,84 2,76 2,68 2,61 2,53 2,46 2,39

VGA 2,90 2,82 2,74 2,66 2,59 2,52 2,45 2,39 2,32 2,26

Bu sonuglar her bir esik degere gore sekiller araciligi ile de
incelenmigtir. Sekillerdeki siralamalara gore tiim esik degerlerinde
en diisik Omega degerine sahip bireysel emeklilik fonu NN Hayat
ve Emeklilik altin emeklilik fonu NHA’dir. Ayrica esik degerleri
yiikseldiginde NHA’nin performanst digmiistiir. Yine tim esik
degerlerinde en iyi Omega performansini sergileyen altin bireysel
emeklilik fonlar1 ise Allianz Yasam ve Emeklilik altin emeklilik fonu
ALZ ve Tiirkiye Hayat ve Emeklilik (ZEM) altin katilim emeklilik fonu
ZHN’dir. Baska bir ifade ile, yatirimcilarin getiri beklentileri artsa dahi
ALZ ve ZHN yiiksek performans gosterirken, NHA diisiik performans
gostermektedir (Sekil 1).

% 1, 3, 5 ve 10 esik degerine gore altin emeklilik fonlarinin
siralanmast Sekil 1°de sunulmustur.

SEKIL 1 | Esik Degerine Gére Siralama
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B. HiSSE SENEDi EMEKLILIK FONU

Tablo 3’de hisse senedi igeren 19 adet bireysel emeklilik fonunun
Omega oranlar1 verilmektedir. Farkli esik diizeylerindeki Omega
oranlart verilen hisse senedi emeklilik fonlarmm hi¢ biri negatif
deger almamistir. Bu sonuglar her bir esik degerine gore sekiller
aracilig1 ile de incelenmistir. Sekillerdeki siralamalara gore tiim esik
degerlerinde en diigsiik Omega degerine sahip bireysel emeklilik fonu
Bnp Paribas Cardif Emekliklik Hisse Senedi Fonu BPH’dir. Yine tiim
esik degerlerinde en iyi Omega performansini sergileyen hisse senedi
bireysel emeklilik fonu ise Fiba Emeklilik ve Hayat A.S Oyak Portfoy
Hisse Senedi Emeklilik Fonu EIHdur.

TABLO 3 | Hisse Senedi Emeklilik Fonlari Omega Orani Hesaplamalan
Fon 1% 2% 3% 4% 5% 6% 7% 8% 9%

10%

ANS 015 015 015 015 0,5 014 0,14 014 014 0,14
AZH 016 016 015 015 0,15 0,15 0,5 0,5 0,5 0,15

APG 015 015 015 014 014 014 094 0,94 0,74 0,14

AHB 016 016 016 016 016 016 0,5 0,15 0,15 0,15

AG3 016 016 016 016 016 016 0,15 0,15 0,15 0,15

AG5 022 021 021 021 021 021 021 020 020 020
AEH 018 018 017 017 017 017 017 017 017 0,16
AEB 0,14 0,14

014 014 013 013 033 0,3 0,13 0,13

HES 026 026 026 025 025 025 025 024 024 024

BPH 0,08 008 008 008 008 008 008 008 008 008

CHH o013 013 013 013 033 013 013 0,12 012 012
BBH 020 019 019 019 019 019 018 0,18 0,18 0,18
EIH 031 030 030 030 030 030 029 029 029 029

BEH 0,18 0,18 0,18 0,18 018 017 017 017 017 0,7

GEH o014 014 013 013 013 013 0,3 0,3 0,13 0,13

MHH 019 018 018 018 018 018 0,8 0,98 0,177 0,17

IEH 016 016 016 016 016 016 0,5 0,5 0,15 0,15
VEH 022 022 022 021 021 021 021 021 020 020

ZHB 027 027 026 026 026 025 025 025 024 024
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% 1, 3, 5 ve 10 esik degerine gore altin emeklilik fonlarinin

siralanmasi Sekil 2°de sunulmustur.
SEKIL 2 | Esik Degerine Gére Siralama
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D. BORCLANMA ARACLARI EMEKLILIK FONU

Tablo 5’de 2009-2021 yillar1 arasinda 18 adet borglanma araglari
emeklilik yatirim fonuna ait Omega performans analizi yer almaktadir.
Farkli esik diizeylerindeki Omega oranlart verilen borglanma araglari
emeklilik yatirim fonlarinin hi¢ biri negatif deger almamistir. Bu
sonuglar her bir esik degerine gore sekiller araciligi ile de incelenmistir.
Sekillerdeki siralamalara gore tiim esik degerlerinde en diigiik Omega
degerine sahip bireysel emeklilik fonu Anadolu Hayat ve Emeklilik
A.S ikinci bor¢lanma araclari grup emeklilik yatirim fonu AG1 dir.

FLEFESISE® FEELELISE® Yine tiim esik degerlerinde en iyi Omega performansini sergileyen
borglanma araglar1 bireysel emeklilik fonlart Allianz Yasam ve
%5 %10 Emeklilik A.S borglanma araglari emeklilik yatirim fonu AMG ve
04 04 Tiirkiye Emeklilik ve Hayat A.S (VEM) borglanma araglari emeklilik
03 03 yatirim fonu VES’dir (Sekil 4).
”f | | | 02 TABLO 5 | Borclanma Araglari Emeklilik Fonlan Omega Orani Hesaplamalarn
0, 01
0 ”I” || || I I . ””l || ||| |||| Fon 1% 2% 3% 4% 5% 6% 7% 8% 9% 10%
§ Ysoé;’ ;v%@%c\”\dz‘@‘o\x@zﬁ\’g’ 228548z 53 % AZK 066 065 065 065 064 064 064 063 063 062
AMG 2548 2513 248 2447 2416 2385 23,54 2325 2296 22,68
C DEGiSKEN EMEKLILIK FONU HST 10,10 995 980 966 952 938 925 912 899 887
* ] - . AG2 183 176 169 163 157 151 145 140 135 130
Tablo 4’de 12 adet degisken emeklilik yatirim fonuna ait Omega
L I . . AHT 091 091 09 08 08 08 08 08 087 086
performans analizi yer almaktadir. Farkli esik diizeylerindeki Omega
oranlart verilen degisken emeklilik yatirim fonlarmim hic biri negatif AGT 016 016 016 016 016 015 015 015 015 015
deger almamistir. Bu sonuglar her bir esik degerine gore sekiller AE2 554 546 537 529 521 514 506 499 492 485
araciligi ile de incelenmistir. Sekillerdeki siralamalara gore tiim esik AEK 304 298 292 287 281 276 271 267 262 257
degeflermde en diigik Om;ga degerine sahlp .blr.eysel.emekhllk f(.)r?u AVK 58 578 568 559 550 541 533 525 516 509
Tiirkiye Hayat ve Emeklilik A.S (VEM) birinci degisken emeklilik
\ o . - . - . - BPG 123 122 121 120 1,19 18 1,17 116 1,06 1,15
yatirrm fonu VEG’dir. Yine tiim esik degerlerinde en iyi Omega
performansini sergileyen degisken emeklilik bireysel emeklilik fonu BK 142 140 138 137 135 133 132 130 128 1.7
ise Garanti Emeklilik ve Hayat A.$ katilim degisken emeklilik yatirim BGK 334 328 323 317 312 307 302 297 293 288
fonu GEA’dir (Sekil 3). BEK 654 644 634 625 616 607 59 58 581 573
TABLO 4 | Degisken EmeKlilik Fonlar Omega Orani Hesaplamalari GEK 087 08 08 085 08 08 08 08 08 081
Fon 1% 2% 3% 4% 5% 6% 7% 8% 9% 10% GHF 017 017 017 017 017 017 016 016 016 0,16
AZY 019 019 019 019 0719 018 018 018 0,18 0,18 MHG 268 263 257 252 247 242 237 233 228 224
AH6 515 502 488 476 463 452 441 430 419 4,09 IEG 472 463 455 447 439 432 425 418 411 404
AE4 423 409 395 382 369 356 344 332 321 311 VES 142 1384 135 1317 1286 1257 1229 1201 11,75 11,51
AU 032 032 031 031 030 030 029 029 028 028 % 1, 3, 5 ve 10 esik degerine gore altin emeklilik fonlarmimn
HEB 049 048 048 048 047 047 047 046 046 046 stralanmast Sekil 4’de sunulmustur.
EHG 053 052 052 051 050 049 049 048 048 047 ; . . ..
SEKIL 4 | Esik Degerine Gore Siralama
GEU 061 060 059 059 058 057 056 055 054 054
%1 %3
GEA 641 631 621 611 601 592 583 574 566 557
30 30
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SEKIL 3 | Esik Degerine Gére Siralama
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Daort adet emeklilik yatirim fonu ¢esidi igin yapilan omega performans
analizinde en yiiksek omega rasyolar1 bor¢lanma araglart emeklilik
fonlarmindir. Daha sonra onu degisken fon ve altin emeklilik fonlar
takip etmektedir. En diisik omega performanslari hisse senedinde
gozlemlenmistir.

SONUC

Tiirkiye su anda gen¢ bir niifusa sahip olmasina ragmen, yasam
beklentilerinin arttigi ve dogurganlik oranlarinin hizla diistigi bir
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ilkedir. Asgari ticretli ¢alisanlar ise ¢alisma ¢agindaki niifusun yaklasik
%55’1ni olusturmaktadir. Mevcut yapisinda, sosyal giivenlik sisteminin
devlet biitgesi lizerinde giderek daha agir bir mali yiik olmaya devam
etmesi muhtemel goriilmektedir. Bireysel emeklilik fonu piyasasi
kuruldugu 2003 yilindan bu yana hizli bir sekilde biliylimiistiir. Ancak
GSYIH igerisinde % 5’in altinda bir yere sahiptir. Bu, OECD ortalamasi
olan % 51°den ¢ok daha diisiiktiir. Yakin zamanda uygulamaya konulan
otomatik katilim programinin tasarruf oranlarini ve dolayisiyla emeklilik
piyasasimin biiylikligiinii artirmasi planlanmistir. Ancak gézlemlenen
yliksek erken ¢ikis oranlari plan hedeflerinin gergeklestirilmesini
zorlagtirmistir. Mali piyasalarda (6zellikle uzun vadeli resimde)
kamuoyunda bir giiven eksikligi bulunmaktadir. Bu biiyiik dlciide
piyasa performanst hakkindaki yanlis anlamalardan, yanlis bilgiden
ve bunun sonucunda fon yonetimi endiistrisinin zayif performansindan
kaynaklantyor gibi gériinmektedir.

Tipik bir fon y6netimi bir yatirim yoneticisinin tahsis edilen fonlar1
nasil denetledigini ve fonu belirli bir stil igin nasil yonettigini belirtir.
Ayrica emeklilik sirketi tarafindan toplanan ydnetim ticretlerinin sabit
bir kismmi almaktadir. Performans emeklilik sirketleri tarafindan
belirlenen bir kritere gore Olgiilmektedir. Bu ¢aligmanin amacit getiri
beklentisinde Sharpe, Treynor ve Jensen orani yerine Omega orani
ile Tiirk bireysel emeklilik fonlarinin performans analizini ortaya
koymaktir. Caligmanin analiz boliimiinde yontemi belirtilen Omega
Ol¢iitli altin, hisse senedi, bor¢lanma araglari ve degisken emeklilik
fonlarma ayr1 ayri uygulanmis ve hesaplanmustir.

Omega performansimni sergileyen altin bireysel emeklilik fonlari
ise ALZ ve ZHN’dir. Baska bir ifade ile yatirimcilarin getiri
beklentileri artsa dahi, ALZ ve ZHN yiiksek performans gosterir
iken, NHA diisiik performans gostermektedir. Hisse senedi igeren
19 adet bireysek emeklilik fonlarindan tiim esik degerlerde en diisiik
Omega degerine sahip fon BPH’dir. Yine tiim esik degerlerinde en
iyi Omega performansini sergileyen hisse senedi bireysel emeklilik
fonu ise EIH’dir. 12 adet degisken emeklilik yatirim fonundan tim
esik degerlerinde en diisiik Omega degerine sahip fon VEG’dir. En
iyi Omega performansini sergileyen fon ise GEA’dir. 2009-2021
doneminde 18 adet bor¢lanma araglart emeklilik yatirim fonundan tim
esik degerlerinde en diisiik Omega degerine sahip fon AG1’dir. En iyi
Omega performansint sergileyen fon ise AMG ve VES’dir. Dort adet
emeklilik yatirim fonu ¢esidi i¢in yapilan omega performans analizinde
en yiiksek omega rasyolart bor¢lanma araglart emeklilik fonlarmindir.
Daha sonra onu degisken fon ve altin takip etmektedir. En diisiik omega
performanslari hisse senedinde gézlemlenmistir.

Calismada Omega oranin da diger oranlar gibi performans analizinde
kullanilabilecegi ortaya ¢ikmistir. Analizde elde edilen ortak ¢ikarim
esik degerleri arttikga, yani yatirimeinin getiri beklentisi arttikga yliksek
ve diisiik performans gosteren fonlarin ayni kalmamasidir. Bunun sebebi
olarak yatirim aracina olan giivensizligin BES sistemi ile karsilanmig
olmasi gosterilebilir. Ayrica bireysel emeklilik katilimcilarinin finansal
okuryazarliklarinin da yeterli olmamasi yatirim yapilan fonun risk ve
getiri orani kavramlari agisindan sorun teskil etmektedir.

Bu aragtirma ve bulgular dogrultusunda ortaya ¢ikan 6nerilerden biri
yasam dongiisii fonlar1 ve tanimlanmis katki emeklilik planlarindaki
seceneklerin  yayginlagtirilmas:  olabilir. Diizenleyici bir engel
olmamasma ragmen, fon endiistrisi heniiz yasam dongiisii fonlar1
tasarlaylp sunmamaktadir. ingiltere, Isveg, Hong Kong ve Sili’deki
iilke 6rneklerini takiben, emeklilik planlarinda belirli bir fon tiirlinii
se¢meyen katilimcilar igin etkin bir fonun tahsisi olabilir. Cogu insan
en uygun fonlart segme konusunda dogal olarak yetersiz oldugundan,
diizenleyici kurumlar tarafindan optimal olarak tasarlanmis yasam
dongiisii fonlarmin sunulmasi bir sekilde tesvik edebilir. Bu yasam
dongiisii fonlarinin tasarimi, yasa, demografik egilimlere, kamu
emeklilik sistemiyle baglantililiga ve iilkedeki finansal piyasalarin
yapisina gore optimize edilmesi ¢aligmanin ikinci bir dnerisidir.

Incelenen emeklilik fonlar1 performanslari kurulus yillart ayni
olmadigindan farkli dénemleri kapsamaktadir. Bu calismada uzun
donemli Omega tahminlemesi tercih edildiginden biitiin fonlarin ayni
donemde performans karsilastirmasi yapilmasi konusunda bir smirlilik
bulunmaktadir. ileride yapilacak calismalarda baslangig tarihlerinin
ayni olmasi bir biitiinliik saglayacaktir.
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EK TABLO 1 | Borglanma Aralari Emeklilik Fonlari Omega Orani EK TABLO 1 | Borglanma Aralan Emeklilik Fonlan Omega Orani
Hesaplamalari Hesaplamalari (Devami)

Fon Adi Kod Bnp paribas cardif emeklilik A.S. Borclanma araglan emeklilik yatirim fonu BPG

Allianz hayat ve emeklilik altin emeklilik fonu AIN Fiba emeklilik ve hayat A.S. Borclanma araglan emeklilik yatinim fonu EIK

Allianz yasam ve emeklilik altin emeklilik fonu ALZ Fiba ememklilik ve hayat A.S. Borclanma araglari grup emeklilik yatinm fonu BGK

Anadolu hayat ve emeKklilik altin emeklilik fonu AFA Fiba ememklilik ve hayat A.S.fiba portfdy Borclanma araclan emeklilik yatinim fonu BEK

Avivasa emeklilik ve hayat altin emeKdilik fonu AEL Garanti emeklilik ve hayat A.S. Borclanma araglan emeklilik yatinm fonu GEK

Axa hayat ve emeklilik altin emeklilik fonu HEA Garanti emeKlilik ve hayat A.$. Borclanma araglari grup emeklilik yatinm fonu GHF

Bnp paribas cardif emeklilik altin emeKlilik fonu BNA Metlife emeklilik ve hayat A.S. Borclanma araglan grup emeklilik yatinim fonu MHG

Bereket emeklilik ve hayat altin emeKlilik fonu AGA NN Hayat ve emeklilik A.S. Borclanma araglan emeklilik yatinim fonu IEG

Fiba emeklilik ve hayat altin emeKlilik fonu GRA Tiirkiye emeklilik ve hayat A.S. (VEM) Bor¢lanma araglari emeklilik yatiim fonu VES
Garanti emeklilik ve hayat altin emeklilik fonu GHA
Katilim emeklilik ve hayat altin emeklilik fonu KEF
NN Hayat ve emeklilik altin emeklilik fonu NHA
Tiirkiye hayat ve emeklilik (ZEM) altin katilim emeklilik fonu ZHN
Tiirkiye hayat ve emeklilik (VEM) altin katiim emeklilik fonu VGA
Aegon hisse senedi fonu ANS
Allianz hayat ve emeklilik Hisse Senedi emeklilik fonu AZH
Allianz yasam ve emeklilik Hisse Senedi emeklilik fonu APG
Anadolu hayat ve emeKlilik A.S. Ikinci Hisse Senedi emeKlilik yatinm fonu AHB
Anadolu hayat emeklilik A.S. Hisse Senedi grup emeklilik fonu AG3
Anadolu hayat emeklilik Hisse Senedi emeklilik fonu AGS
Avivasa emeklilik ve hayat Hisse senedi emeklilik fonu AEH
Avivasa emeklilik ve hayat Hisse senedi grup emeklilik fonu AEB
Axa hayat ve emeklilik Hisse senedi emeklilik fonu HES
Bnp paribas cardif emeklilik hisse senedi emeklilik fonu BPH
Cigna saglik hayat ve emeklilik birinci hisse senedi fonu CHH
Fiba emeklilik ve hayat hisse senedi grup emeklilik fonu BBH
Fiba emeklilik ve hayat A.S. Oyak portfdy hisse senedi emeklilik fonu EIH
Fiba emeklilik ve hayat hisse senedi emeklilik fonu BEH
Garanti emeklilik ve hayat hisse senedi emeklilik fonu GEH
Metlife emeklilik ve hayat emeklilik hisse senedi yatinm fonu MHH
NN Hayat ve emeklilik hisse senedi yatinm fonu IEH
Tiirkiye hayat ve emeklilik (VEM) hisse senedi emeklilik fonu VEH
Tiirkiye hayat ve emeklilik (ZEM) hisse senedi emeklilik fonu ZHB
Allianz hayat ve emeklilik degisken grup emeklilik yatirim fonu AZY
Anadolu hayat ve emeklilik birinci degisken grup fonu AH6
Avivasa hayat ve emeklilik birinci degisken grup fonu AE4
Avivasa hayat ve emeklilik ikinci degisken grup fonu AVU
Axa hayat ve emeklilik degisken emeklilik yatinm fonu HEB
Fiba emeklilik ve hayat A.S. Oyak portfoy degisken emeklilik yatinm fonu EHG
Garanti emeklilik ve hayat A.S. Degisken emeklilik yatinm fonu GEU
Garanti emeKlilik ve hayat A.S. Katilim Degisken emeklilik yatiim fonu GEA
Garanti emeklilik ve hayat A.S. Mutlak getiri hedefli Degisken emeklilik fonu GHT
NN Hayat ve emeklilik degisken emeklilik yatinm fonu IEA
Tiirkiye hayat ve emeklilik (VEM) birinci degisken emeklilik yatinm fonu VEG
Tiirkiye hayat ve emeklilik (ZEM) degisken emeklilik yatinm fonu IHE
Allianz hayat ve emeklilik A.S. Borclanma araglan emeklilik yatirim fonu AZK
Allianz yagam ve emeklilik A.S. Borclanma araglan emeklilik yatinm fonu AMG
Anadolu hayat ve emeklilik A.S. Borclanma araglari emeklilik yatirim fonu HS1
Anadolu hayat ve emeklilik A.S. Bor¢lanma araglan grup emeklilik yatirim fonu AG2
Anadolu hayat ve emeKlilik A.S. ikinci Borclanma aralan emeKlilik yatinm fonu AH1
Anadolu hayat ve emeklilik A.S. Ikinci Borclanma araglan grup emeklilik yatinm fonu AG1
Avivasa hayat ve emeklilik A.S. Borclanma aralari emeklilik yatiim fonu AE2
Avivasa hayat ve emeklilik A.S. Borglanma aralari grup emeklilik yatinm fonu AEK
Avivasa hayat ve emeklilik A.S. Orta vadeli Borclanma araglari emeklilik yatirim fonu AVK
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"Bu cahisma Erciyes Universitesi Sosyal Bilimler Enstitust [ktisat Anabilim Dalinda kabul edilen “Beserf Sermaye Olarak Sagiigin Ekonomik Biiyiime Uzerindeki Etkisi: Gelismis ve Gelismekte Olan Ulkeler
Ormegi” bashkh doktora tezinden dretilmistir

oz

Calismamizda yuksek gelirli ve Ust-orta gelirli olmak tizere 89 Ulke Ulzerinde panel veri calismasi
uygulanmistir. ilgili tlkelerin verileri ile Dumitrescu & Hurlin nedensellik testi ve Driscoll & Kraay
standart hatali sabit etkiler model tahmini yapilmistir. Bulgularimiza gore saglik harcamalari, dogusta
yasam beklentisi, isgiciine katilim orani, CO, emisyonu ve kisi basina GSYH degiskenleri arasinda tek
ve cogunlukla cift yonli nedensellik iliskisine rastlanmistir. Uzun dénem tahmin sonuglari, yiiksek
ve Ust-orta gelirli Ulkelerde saglik harcamalari, dogusta yasam beklentisi ve CO, emisyonun GSYH
tizerinde olumlu etkileri oldugunu géstermektedir. isgiiciine katiim oraninin ekonomik biyiime
tizerindeki etkisi iki panel grubunda farklidir. Isgiiciiniin GSYH'ya etkisi Ust orta gelirli iilkelerde
negatif, yliksek gelirli Glkelerde ise anlamsiz bulunmustur.

Anahtar Kelimeler: Saglik, isglict, CO, emisyonu, nedensellik, Driscoll & Kraay.

THE EFFECTS OF HEALTH, LABOR, AND CARBON
EMISSION ON ECONOMIC GROWTH IN UPPER-MIDDLE
AND HIGH-INCOME COUNTRIES

ABSTRACT

In our study, a panel data analysis was conducted with 89 countries categorized as high-income and
upper-middle-income. Dumitrescu & Hurlin causality test and Driscoll & Kraay standard error fixed
effects model estimations were performed using the data of the relevant countries. According to our
findings, both uni-directional and mostly bi-directional causality relationships were found among
variables such as healthcare expenditure, life expectancy at birth, labor force participation rate, CO,
emissions, and GDP per capita. Long-term forecast results indicate that healthcare expenditure, life
expectancy at birth, and CO, emissions have positive effects on GDP per capita in high-income and
upper-middle-income countries. The impact of labor force participation on economic growth varied
between the two panel groups. The effect of labor force on GDP was found to be negative in upper-
middle-income countries and insignificant in high-income countries.

Keywords: Health, labor force, CO, emission, causality, Driscoll & Kraay.
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GiRiS

1960’1arda biiyiime teorileri, Ramsey (1928), Solow (1956), Swan
(1956), Cass (1965) ve Koopmans (1965) tarafindan gelistirilen
modeller esas olarak Neoklasik yaklasimlardan olusmaktadir. Neo-
klasik modelde tiretim fonksiyonu fiziksel sermaye, isgiicii ve teknoloji
girdilerinden olusmaktadir. Endojen modellerle ilgili arastirmanin
ilk dalgasi Romer (1986), Lucas (1988), Rebelo (1991) tarafindan
olusturulmustur. Romer {retim modelinde dort temel girdiden
bahsetmektedir. Bunlar fiziksel sermaye, isgiicii, beseri sermaye ve
teknoloji diizeyidir.

Mushkin (1962), Becker (1964) ve Grossman (1999) beseri
sermayenin onemli bilesenlerinden birisinin saglik sermayesi oldugunu
one siirmiislerdir. Schultz (1961) saglik hizmetleri piyasasinda yapilan
tesisleri beseri sermaye yatirimi olarak degerlendirmistir. Mushkin
(1962) ise saglik hizmetlerinde kullanilan emek ve hizmetlerin saglik
yatirimlart oldugunu belirtmistir. Saglik hizmetlerinde gergeklesen
harcamalar ileriki yillarda ¢ikacak olan hastaliklari azaltacagi gibi olasi
saglik harcamalarindan da tasarruf edilmesini saglamaktadir (Mazgit,
2002, s. 3). Mushkin ise saglik hizmetleri igin gergeklesen yatirimlarin
bireylerin ¢aligma giiciinii korudugunu ve yillarca siiren bir geri
doniisiim sagladigini ifade etmektedir (Atik, 20006, s. 22).

Barro saglik sermayesi kavramini dahil ederek, Neoklasik biiyiime
modelinin etkili bir uzantis1 olan bir g¢erceveyi agiklamaktadir. Bu
analizin temel bir 6zelligi saglik ve ekonomi arasindaki iki yonlii
nedenselliktir. Daha iyi saglik, ekonomik biiylimeyi cesitli sekillerde
gelistirme egilimindedir. Aynt zamanda, ekonomik ilerleme saglik
sermayesinin daha fazla birikmesini tesvik etmektedir (Barro, 2013,
s.351).

Barro’nun {iiretim denkleminde bilyiime yalnizca fiziksel sermaye,
ham emek ve okullasma bi¢imindeki beseri sermaye gibi geleneksel
girdilere bagli degildir. Ayn1 zamanda is¢i sagliginin durumuna da
baglidir. Saglik sermayesi is¢inin enerjisini, ¢abasini, giivenilirligini
etkileyebilir (Barro, 2013, s. 352).

Saglik ve emek arzi ile yapilan calismalarin en 6nemli vurgusu
saghgmm emek arzi ile igselliginin vurgulanmasidir. Ampirik
arastirmalarin arkasinda yatan genel gerceve, mevcut sagligin, saglik
sermayesi stokuna bagli oldugu ve sagligin, piyasa caligmasi ve piyasa
dis1 tiretim icin mevcut zamant azaltarak, dogrudan ve dolayli olarak
faydaya katkida bulundugu bir ¢er¢evedir. Bireyler genellikle 6nemli
bir saglik donanimiyla hayata baslayacak olsa da (birgok engelli birey
bunu yapmasa da) bu donanim zamanla deger kaybetmektedir (Madden
ve Walker, 1999, s. 5).

Sirdiriilebilir Kalkinma Hedefleri (The Sustainable Development
Goals: SDG’s) insanlar arasinda ayirim yapmaksizin herkes igin
daha iyi ve siirdiiriilebilir bir gelecek tasarlamak tizere belirlenmistir.
Bu kalkinma hedefleri birbiriyle kendi iglerinde baglantili olmakla
beraber 17 kiiresel hedeften olusmaktadir. SDG’s, Birlesmis Milletler
Genel Kurulu (United Nations General Assembly) tarafindan 2015
yilinda tanimlanmstir. Ulkelerin kalkinmasii siirdiiriilebilir kilmak
icin hedeflerden ikisini temiz enerji ve iklim degisikligi ile miicadele
olusturmaktadir (https://sdgs.un.org/goals).

Cevresel Kuznets egrisinin dogmasiyla birlikte cevre kirliligi ve
ekonomik biiyiime iligkisi daha net bir sekilde ortaya konmustur. Buna
gore sanayilesmenin artmasiyla cevre kirliligi ekonomik biiylime ile
birlikte bir doneme kadar artmakta daha sonra azalmaktadir. O halde
cevre kirliligi hem saglikla olan iligkisi hem de ekonomik bilylimeye
etkisi nedeniyle siirdiriilebilir kalkinmanin 6nemli bir konusunu
olusturmaktadir.

Cevre sagligi diinya ¢apinda bozulma egilimindedir. Kanitlar hava, su
ve toprak kirliligine maruz kalmanin diinya ¢apinda bircok 6liime neden
oldugunu géstermekte ve bu egilim her gecen giin artmaktadir. Cevresel
kirleticiler siklikla kanser, akciger hastaligi, kalp hastaligi ve 6liime
yol agan bir dizi saglik sorununa neden olabilmektedir. Kirlilige baglh
6liimlerin ¢ogu, ¢ogunlukla diisiik ve orta gelirli iilkelerde meydana
gelmektedir. Ayrica gesitli kanser tiirleri, tireme bozukluklari, nérolojik
ve solunum bozukluklarinin yani sira genel mortalite dahil olmak tizere
cok sayida saglik sorununun artan orani, ¢evresel kirleticilere maruz
kalma ile yiiksek oranda iliskilendirilmistir (Korange, 2021, s. 100).

Arastirma ve Yayin Etigine uygun olan c¢alismanin ilk bdlimiinde

degiskenlerle ilgili literatiir incelenmistir. ikinci ve {igiincii boliimde
veri seti ve ekonometrik model sunulmaktadir. Dordiincii boliimde ise
ampirik metodoloji ve bulgular yer almaktadir. Caligma tartigma ve
sonug kismi ile sonlanmaktadir.

I. LITERATUR

Ampirik analize konu olan iktisadi bilyiime degiskenini temsilen kisi
basma GSYH verisi alinmstir. Diger degiskenler saglik harcamalari,
dogusta yasam beklentisi, CO. emisyonu ve isgiicii verilerinden
olugmaktadir. Calismamizda kullandigimiz degiskenleri konu alan bir
kisim literatiirii bu bolimde inceleyecegiz.

Wang (2011) 31 iilke ile yaptigt VECM nedensellik sonuglarina gore
saglik harcamalari ve kisi bagina GSYH arasinda iki tarafli nedensellik
iliskisi bulmustur. Benzer sekilde Tiirkiye, Brezilya, Meksika,
Cin, Hindistan ve Giiney Afrika tilkeleri i¢in Dumitrescu-Hurlin
nedensellik testi uygulayan Sancar & Atay (2021) saglik harcamalari
ile GSYH arasinda cift tarafl1 iligkiye rastlamistir. Ayn1 zamanda saglik
harcamalar1 ile GSYH hasila arasinda ¢ift yonli nedensellige rastlayan
baska caligmalarda mevcuttur (Dogan, 2016; Piabou, 2017; Wang
vd., 2019; Setiawan & Yusuf, 2022). Yardimcioglu (2012) 25 OECD
tilkesi ile yaptig1 panel nedensellik testinde yasam beklentisi ile GSYH
arasinda uzun doénemde ¢ift yonlii nedensellik iligkisi tespit etmistir.
Dogusta yasam beklentisi ve GSYH arasinda ¢ift yonlii nedensellik
Taban (2006) tarafindan da desteklenmistir.

Saglik harcamalarinin GSYH’ya etkisini pozitif bulan ¢ok sayida
calisma mevcuttur (Gyimah & Wilson, 2004; Gupta & Mitra, 2004;
Wang, 2011; Rengin, 2012; Selim, 2014; Chaabouni vd., 2016;
Ceylan & Kizil, 2018; Ergelik, 2018, Sabra, 2022). Nitekim bir kisim
literatiire gore saglik harcamalarinin her zaman kisi basina geliri
artirdig1 sdylenememektedir. Bu durum saglik harcama tiirlerine gore
degiskenlik gosterebilmektedir. Ozellikle kamu saglik harcamalarinin
bir noktadan sonra ekonomik bilylimeyi yavaslattigi goériilmektedir
(Yiddirim & Yumusak, 2009; Gengoglu, 2016; Trafimov, 2020).
Ayrica saglik harcamalarinin toplam {retimi artirmasmin aksine
ekonomi iizerinde mali bir yiik de olusturabilir. Buna sebep olarak
tilkeler arasinda gelismislik farklari, sinirli kaynaklarin dogru tahsis
edilememesi gibi nedenler gosterilmektedir (McGuire vd., 2016).

Aghion, Howitt & Martin (2011), Liu & Wang (2016), Cvetanoska
& Trpeski (2021) dogusta yasam beklentisinin GSYH’yi artirdigina
dair bulgular elde etmislerdir. Bununla beraber Altindz & Aslan (2019)
farkli sonuglara ulasmistir. Gelecegin biiyiik ekonomileri arasina
girmeye aday olarak goriilen N-11 iilkeleri ile yaptiklart ¢alismalarinda
dogumda beklenen yasam siiresinin ekonomik bilylimeye etkisinin
istatiksel olarak anlamsiz oldugu sonucuna ulagmislardur.

Acemoglu & Johnson (2007), Bat1 Avrupa, Okyanusya, Amerika ve
Asya’da bulunan 75 iilke ile yaptiklari ¢alismalarinda yasam beklentisi
ve ekonomik biiylime arasindaki iligkiyi incelemistir. Sonug olarak
yasam beklentisi ile kisi bagina diisen GSYH arasinda iliski olmadigi
ve yasam beklentisinde gergeklesen biiyiik bir artigin kisi bagina geliri
artirdigina dair herhangi bir sonuca ulagamamislardir.

Saidi & Zaidi (2018), Sancar & Atay (2021), Ibukun & Omisore
(2022), Jebabli vd. (2023) ve Vyas vd. (2023) ise GSYH ile CO:
emisyonu arasinda cift tarafli nedensellik iliskisi saptamislardir. Saglik
harcamalar1 ve CO: emisyonu arasinda ¢ift yonlil iliskiye rastlayan ¢ok
sayida literatlire rastlamak miimkiindiir (Wang vd., 2019; Sancar &
Atay, 2021; Li vd., 2022; Saleem, 2022; Ibukun & Omisore 2022; Vyas
vd. 2023).

Karbon emisyonunun ekonomik biiylimeyi pozitif etkiledigine
dair literatiirde galismalar vardir (Khan vd., 2016; Chaabouni, 2016;
Acheampong, 2018; Mardani & Streimikiene, 2019). Bununla beraber
stirdiiriilebilir kalkinma baglaminda literatiirde CO: emisyonunun
ekonomik biiylime iizerinde negatif etkilerinin oldugu caligmalar
mevcuttur (Bozkurt & Akan, 2014; Sabra, 2022). Ayrica Zeshan &
Ahmed (2013), enerji tiiketiminin yiizde 1 oraninda artmasinin uzun
donemde geliri yiizde 0,81 oraninda artirdigmi; CO: emisyonunun
yiizde 1 oraninda artmasinin ise uzun dénemde geliri yalnizca yiizde
0,17 miktarinda artirdigini bulmuslardir. Bozkurt & Akan (2014)
yaptiklar etki-tepki analizine gore degiskenlerin mevcut ve gelecekteki
degerler tizerindeki etkilerini incelemiglerdir. Buna gére CO: emisyonu
kisa donemde toplam geliri artirmakta uzun dénemde toplam gelirin
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azalmasma neden olmaktadir. Sabra (2022) ise saglik harcamalari
ile ekonomik biiylime arasinda anlamli ve saglam bir pozitif iligkiye
rastlarken, ekonomik biiyiimenin hem yasam beklentisi hem de CO:
emisyonu ile negatif iligkili oldugu sonucuna ulagmistir.

Sabra (2022), isgiicii degiskeninin GSYH’y1 pozitif yonde etkiledigini
gozlemlemistir. Cylus & Al-Tayara (2021) 180 iilke kapsaminda, yas
gruplarina gore popiilasyonun ekonomik biiyiime lizerindeki etkisini
aragtirmiglardir. 55-69 yas araligindaki niifusun ekonomik biiyiime
iizerinde negatif etkisi oldugu sonucuna varmiglardir. Bununla beraber
Maestas vd. (2022) Amerika Birlesik Devletleri kapsaminda 1980-2010
yillart arasinda yaptiklart ¢aligmada 60 yas istii niifusta yasanan her
%10’luk artisin kisi basina GSYIH’y1 %S5,5 azalttigima isaret etmistir.
Clark (1999) 134 iilkeyi kapsayan ¢alismalarinda kisi basina diisen gelir
ile iggiliciine katilim oranlart arasinda negatif bir iliski oldugunu ortaya
koymuslardir. Bu durum, en ¢ok orta gelirli iilkelerde daha belirgindir.

Literatiir incelendiginde, ilgili degiskenlerin ekonomik biiyiime
iizerinde onemli etkileri oldugu goriilmektedir. Bu durum iilkelerin
gelir diizeyine, kamusal harcamalarina ve yesil ekonomik biiylimeye
verdikleri oneme gore degiskenlik gostermektedir. Ayrica iist gelir
grubu lilkelerde isgiiciine katilim orani ile gelir arasinda pozitif yonlii
bir iligki s6z konusu iken, iist-orta gelir grubu iilkelerde isgiiciine
katilim orani ile gelir arasinda ters yonlii iliski oldugu goriilmektedir.

TABLO 3 | Degiskenlere Ait Bilgiler

isim Tanim Donem Kaynak
Kisi basina diisen GSYiH Diinya

GDP (sabit 2015 ABD dolari) 2000-2019 Bankasi
Kisi basina diisen cari saghk . Diinya

EXP harcamasi (cari ABD dolari) 2000-2019 Bankasi
LE Dogumda"belflenen yasam . 000-2019 Diinya
suresi (yil) Bankasi

Karbon emisyonu (kisi . Diinya

co, basina diisen metrik ton) 2000-2019 Bankasi

isgliciine katihm orani,
toplam (15-64 yas arasi . Diinya
LF toplam nifusun % 'si) 2000-2019 Bankasi

(modellenmis ILO tahmini)

Tablo 4 ve Tablo 5 yiiksek gelirli iilkeler panel grubu ve tist-orta gelirli
iilkeler panel grubu i¢in tanimlayici istatistikleri gostermektedir. Bu
istatistikler ortalama, medyan, maksimum, standart sapma, ¢arpiklik,
basiklik, Jarque-Bera ve toplami icermektedir.

TABLO 4 | Yiiksek Gelirli Ulkeler icin Tanimlayici istatistikler

Il. VERI SETi LNGDP LNEXP LNLE LNCO, LNLF
Diinya Bankasi’nin 2020 yili iilke siniflandirmasma gore yiiksek Mean 1024260 7507540 4362761 2106.867 4275879
gelirli tilkeler grubunda 80 iilke, Gst-orta gelirli tilke grubunda ise 53 Median 1.035.531 7.526.718 4370315 2.066.951 4.282.759
tilke bulunmaktadir. Iki iilke grubuna ait toplamda 133 {ilkenin verileri Maximum 1.162.998 9.298.444 4.435.050 3.930.924 4.489.647
taranmis olup, 89 iilkenin ‘fer.f]er‘“e tam ‘Ol?rﬁk erisilmistir. Bunlardan Minimum 8767.706 5.201.645 4235.584 0300786 3.928.290
48’1 yiiksek gelirli ve 41’1 tst-orta gelirli {ilkelerdir. 2000 yilindan P py— Py om0 Py 0929
. . . . . . . . Dev. . . .| X A
once tilkelere ait eksik verilerin ¢ok olmast ve 2020 yilinda Covid-19
pandemisinin ilan edilmesiyle saglik verilerinde dramatik degismelerin Skewness -0.1603%8 -0.220306 0639951 0.068686 0678394
yasanmasi, zaman kisitint 2000-2019 donemi olarak belirlememizde Kurtosis 2311374 2.227.701 2.665.271 3.329.391 4150518
etkili olmustur. Caligmada yer alan yiiksek gelirli ve ist-orta gelirli
tilkeler Tablo 1 ve Tablo 2’ Osterilmistir.
iilkeler Tablo 1 ve Tablo 2’ de gdste st Jarque-Bera 2.308.464 3162339 7.000.777 5.094.768 1.265.825
TABLO 1 | Yiiksek Gelirli Ulkeler Probability 0.000010 0.000000 0.000000 0.078286 0.000000
Avustralya Sili Yunanistan Kuveyt Umman Slovenya
Avusturya Hirvatistan Macaristan Letonya Panama ispanya Sum 9.832.898 7.207.239 4.188.251 2.022.592 4.104.844
Bahamalar Kibris izlanda Litvanya Polonya Isveg Sum Sq. Dev. 3.596.341 7.721.068 1.587.840 3.522.802 8.347.579
Bahreyn Danimarka irlanda Liiksemburg Portekiz Isvicre
Barbados Estonya Israil Malta Katar Trinidadg Observations 960 960 960 960 960
Tobago
Belgika Finlandiya italya Hollanda Suudi Arabistan  Birlesik Krallik i ‘i i [P
‘ 4 d i TABLO 5 | Ust-Orta Gelirli Ulkeler Igin Tanimlayici Istatistikler
Brunei Fransa Japonya Yeni Zelanda Singapur Birlesmis
Sultanl pony. gap Milletler LNGDP LNEXP LNLE LNCO, LNLE
Mean 8.597.861 5.571.382 4.263.458 1.091.312 4.162.836
Slovak
Kanada Almanya Kore Norveg - Uruguay
Cumhuriyeti Median 8.599.148 5.642.772 4.285.509 1.040.576 4162.937
Maximum 9.562.584 7.333.993 4383.476 2730512 4.415.945
TABLO 2 | Ust-Orta Gelirli Ulkeler Minimum 7130589 2951870 3.924.584 0477774 3726416
Arjantin Brezilya Guatemala Kosta Rika Namibya Tongo Std. Dev. 0441871 0.727643 0.085794 0.714086 0.130275
. Kuze Skewness -0.314675 -0.617232 -1.788.071 0.180256 -0.811341
Arnavutluk Bulgaristan Guyana Mak dy Paraguay Fiji
akedonya Kurtosis 3.159.050 3.641.264 6.562.951 2347.289 4123257
Azerbaycan Gin Giiney Afrika Kiiba Peru Maldivler
Belarus Dominik Giircistan Malezya Rusya Tiirkmenistan Jarque-Bera 1439710 6.611.669 8.706.835 1.899.670 1330.725
Belize Ekvador Jamaika Mauritius Sirbistan Tiirkiye Probability 0.000748 0.000000 0.000000 0.000075 0.000000
Bosna Hersek  Ekvator Ginesi  Kazakistan Meksika Surinam Urdiin
Botsvana Ermenistan Kolombiya Moldova Tayland Sum 7.050.246 4.568.534 3.496.036 8.948.756 3413525
5 - o } Sum Sq. Dev. 1.599.100 4336309 6.028310 4176236 1389.982
Calismada bagimli degisken olarak kisi basina diisen GSYH ele
alinmustir. Saglik ile ilgili literatiirde en ¢ok kullanilan degiskenlerden
Observations 820 820 820 820 820

ikisi dogusta yasam beklentisi ve saglik harcamalaridir. Ancak saglikli
bireylerin isgliciine katilim saglayabildigi diisiintildiiglinde, verimlilik
gostergesi olarak kabul edebilecegimiz, 15-64 yas arasi isgiicii katilim
orani isgilicli degiskeni olarak ele alinmustir. Siirdiirtilebilir kalkinmay1
temsilen CO: emisyonu verileri kullanilmistir. Tablo 3’te ¢aligmada
kullanilan degiskenlere ait bilgiler yer almaktadir.

Yiiksek gelirli iilkeler panel grubunda ve iist-orta gelirli tlkeler
panel grubunda bagimli degisken olan LNGDP en yiiksek ortalama,
medyan, maksimum ve minimum degerlere sahiptir. Ote yandan,
aciklayic1 degisken olan LNLE iki iilke grubunda en diisiik standart
sapmaya sahiptir. Her iki panel grubunda degiskenlerin Jarque-Bera test
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istatistikleri i¢in bos hipotez, her iki panel grubu i¢in de %1 diizeyinde
reddedilmektedir. Yiiksek gelirli lilkelerde Jarque-Bera testinin olasilig1
LNCO: igin ise %10’dan kiiciiktiir. Boylece yiiksek ve iist-orta gelirli
ilkeler panel grubu i¢in degiskenlerin normal dagilima sahip olmadig1
goriilmektedir.

SEKIL 1 | Yiiksek Gelirli Ulkelerde Degiskenlere Ait Verilerin Dagilimi
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SEKIL 2 | Ust-Orta Gelirli Ulkelerde Degiskenlere Ait Verilerin Dagilimi
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Sekil 1 ve Sekil 2°de her iki panel grubuna ait veri degiskenlerinin
logaritmik formlarinin  dagilimlar1  histogramlarla  gosterilmistir.
Gorildigii gibi her iki panel grubu i¢in degiskenlerin dagilimlarini
gosteren histogramlardan elde edilen sonuglar, mevcut ¢aligma igin
toplanan her iki panel grubu igin de degiskenlerin ¢alisma siiresince
davranig egilimlerinin 6nemli 6l¢iide farklilagsmadigini gostermektedir.

Ill. EKONOMETRIK MODEL

Calismada 48 yiiksek gelirli ve 41 tst-orta gelirli iilke iizerinde
ampirik ¢alismay1 yiiriitmek icin dogrusal panel regresyon modeli
kullanilmigtir. Calisma igin kullanilan model asagidaki denklemle
gosterilebilir:

LNGDP, = i, + B,LNHE, + },LNLE, + B,LNCO,, + B,LNLF, +5, (1)

Denklem 1°de, kullanilan tiim degiskenler logaritmik forma
aktarilmistir. Burada 7 yatay kesiti, # ise zaman serisini ifade etmektedir.
Ayrica f3, sabit, B, , B, B, ve B, ise degiskenlerin katsayilaridir. LNGDP
ekonomik bilylimenin bir gostergesi olarak kullanilan reel GSYH
logaritmasini ifade etmektedir. Logaritmik olarak LNHE cari saglik
harcamalarini, LNLE yasam beklentisini, LNCO, karbon emisyonunu ve
LNLF isgiiciinii temsil etmektedir. ¢ hata terimi olarak kullanilmaktadir.

IV. AMPIRIK METODOLOJi VE SONUCLAR

Bu béliimde mevcut ampirik ¢aligmanin yiiriitiilmesinde kullanilan
panel veri analizi hakkinda kisaca bilgi verilmektedir. Burada yatay
kesit bagimlilik testi, homojenlik testi, panel birim kok testi, panel
esbiitiinlesme testi, nedensellik testi ve panel uzun dénem katsay1
tahmini teorik olarak agiklanmaktadir. Teorik agiklamalarin akabinde
caligmamizda elde ettigimiz bulgulara yer verilmektedir.

A. DEGISKENLER iCIN PANEL YATAY KESIT
BAGIMLILIK TESTi

Pesaran CD testi, kesit boyutu zaman boyutundan daha fazla olan
panel ¢alismalarinda (N>T) gii¢lii sonuglar verdiginden degiskenlerin
yatay kesit bagimliligini incelemek i¢in Pesaran CD test kullanilacaktir.
Pesaran CD (Cross-section Dependence) testi Pesaran (2004) tarafindan
formiile edilmistir. Pesaran CD testi icin denklem asagidaki gibi
gosterilebilir:

D= J% (X4 @

Denklem 2’de N 6rneklemi, T ise periyodu ifade eder. Burada 2y, i
ve j arasindaki hatalarin yatay kesit korelasyonu i¢in 6rnek tahminini
ifade eder.

TABLO 6 | Degiskenleri icin Yatay Kesit Bagimlilik Test Sonuglan
Ust-Orta Gelirli

Yiiksek Gelirli Ulkeler

Ulkeler
Degiskenler Pesaran CD Pesaran CD
Stat Prob Stat Prob
LNGDP 78.14488° 0.0000 99.35906° 0.0000
LNEXP 129.8017° 0.0000 114.9247° 0.0000
LNLIFE 140.2821° 0.0000 115.8886° 0.0000
LNCO, 39.35638° 0.0000 36.28675° 0.0000
LNLF 71.43491° 0.0000 15.17514° 0.0000

Not:“(p < 0.01).

Tablo 6’da her iki tilke grubuna ait her bir degisken icin Pesaran yatay
kesit bagimlilik testinin sonuglart verilmistir. Burada H, degiskenler
arasinda yatay kesit bagimlilik yoktur seklindedir. Tiim degigkenler i¢in
yatay kesit bagimsizlig1 sifir hipotezinin %1 seviyesinde reddedildigi
ortaya konmustur. Bu durumda her panel grubu icgin degiskenler
arasinda yayilma etkileri (spill-over effects) oldugu anlamna gelir.

B. REGRESYON MODELI iCiN iKi TARAFLI YATAY
KESIT BAGIMLILIK TESTLERI

LM, testi ve LM, testleri Pesaran vd. (2008) tarafindan
Snerilmistir. Bu iki tarafli CD testleri arasinda LM testi, kesit boyutu
zaman boyutundan daha fazla olan panel veri modeli (N>T) i¢in daha
saglam sonug¢ vermektedir. Bu nedenle caligma, regresyon modelinde
degiskenler arasinda yatay kesit bagimliligi olup olmadigini arastirmak
icin LM testi yapmay1 amaglamaktadir. Bu test yontemi asagidaki
denklemde gosterilebilir:

L T NI o

Denklem 3’te T zaman aralig1, N ise kesit sayis1 olarak kabul edilir.

M
= N(N
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Ek olarak, /5,2, kesitler arasindaki ikili korelasyon katsayisini ifade eder.

TABLO 7 | Regresyon Modeli igin Yatay Kesit Bagimlilik Test Sonuglan

ikitarafi  Yiiksek Gelirli Ulkeler  Ust-Orta Gelirli Ulkeler
LM test Stat Prob Stat Prob
LM, 25.21° 0.0000 6.79° 0.0000

Not:%(p < 0.01).

Tablo 7°de her iki iilke grubuna ait regresyon modeli i¢in yatay kesit
bagimliliginin sifir hipotezinin %1 diizeyinde reddedildigi goriilmiistiir.
Bu durum, degiskenler arasinda yatay kesit bagimliligi oldugu gibi,
yapilacak olan panel regresyon analizi i¢in kullanilacak modelde de
yatay kesit bagimlilig1 oldugunu gostermektedir.

C. PANEL HOMOJENLIK TESTI

Panel veriler yatay kesit bagimliligi sorunu igerebilecegi gibi
homojenlik sorunu da icerebilir. Bu nedenle modelde heterojenlik olup
olmadiginin arastirilmasi i¢in egim katsayilarinin homojenlik testinin
yapilmasi gerekmektedir. Egim katsayis1t homojenlik testi Pesaran ve
Yamagata (2008) tarafindan Onerilmekte olup regresyon modelinde
egim homojenligi i¢in Delta testi kavramini tanitmislardir. Bu test
asagidaki denklemlerle agiklanabilir:

A_JN£MJ )
52%( Ai_ AWFE)%(/%_BWE) (5)

Denklem 4 ve denklem 5, hem A hem de S test istatistiklerini
gostermektedir. Burada $,, havuzlanmis en kiigiik kareler yontemiyle
elde edilen tahmindir. g,,, ise agirlikli sabit etki havuzlanmis tahminden
elde edilmistir. Ayrica, y/ , bagimsiz degiskenler matrisini ortalama
sapmalarda gosterir ve M, birim matrisini gosterir. Son olarak, & o
’nin tahminidir.

TABLO 8 | Egim Heterojenlik Test Sonuglari
Yiiksek Gelirli Ulkeler ~ Ust-Orta Gelirli Ulkeler

Ax, = o, + fx, +0X_ +OAX, +¢, ©

Denklem 6’da sifir hipotezi reddedildiginde 3, sifira esitken, alternatif
hipotez durumunda ise sifirdan kiigiiktiir. Burada sifir hipotezinin
reddi, degiskenlerin duraganligini dogrulamaktadir. X, _, gecikmeli
diizeyin yatay kesit ortalamasi ve AX, degiskenlerin birinci farklarinin
ortalamasidir. Burada

_ l «—w _
X1 :Nzizl Xir-1 ve Axt = N

Pesaran (2007), CIPS birim kok testini, kesit sayisina gére CADF
birim kok testinin ortalamasini alarak basit¢ce hesaplamistir. Bu durum
asagidaki gibi gosterilebilir:

1
CIPS = WZZ CADF %

1 N
-1

- Ax, seklindedir.

Denklem 7, CIPS birim kokiiniin, IPS birim kok testinin saglamligini,
kesit sayisina gore CADF ‘nin ortalamasimi alarak iyilestirdigini
gostermektedir.

TABLO 9 | Yiiksek Gelirli Ulkeler icin ikinci Nesil Birim Kok Testi Sonuglar

Seviye Birinci Fark
Degiskenler i i

gis Sabit Sabit & Sabit Sabit &
trend trend
CADF 1.762 4283 -8.037° -6.539°

LNGDP
aps -1.47 -1.666 -2.913° -3.243
CADF -1.015 2.467 -10.012° -6.322°

LNEXP
aps -1.879 -1.930 -3.204° -3.2127°
CADF -1.938° 1.053 -1.351° -5.219

LNLIFE
QpPs -2.554 -2.746 -4.107° -4.142°
CADF 1.057 -1.374 -10.046° -6.623

LNCO,
pPs -1.784 -2.633" -4.471° -4.507
CADF -1.638¢ 2.145 -6.254° -4.2372

LNLABOR

(IPs -1.700 -1.920 -3.568° 3,764

Stat Prob Stat Prob
Deltatilde  26.606° 0.0000 22.929° 0.0000
De": dtj"de 31.800° 0.0000 27.405° 0.0000

Not:“(p < 0.01).

Tablo 8 yiiksek gelirli ve iist-orta gelirli iilke panel gruplar igin
egim heterojenlik testlerinin sonuglarini géstermektedir. Sonuglar, tim
iilke gruplarinda test istatistiklerinin olasiligmin 1°den az oldugunu
gostermektedir. Dolayistyla, egim katsayisinin homojenliginin sifir
hipotezi her iki panel grubu i¢in de reddedilmektedir. Nitekim her iki
panel grubuna ait regresyon modelinin heterojen oldugu goriilmektedir.

D. iKiINCi NESIL BiRiM KOK TESTi

Sahte regresyon sorununu dnleyerek, zaman serisi ve panel regresyon
analizinde segilen tiim degiskenlerin duragan oldugundan emin olmak
gerekmektedir. Duraganlik analizi i¢in yapilan birinci ve ikinci nesil
birim kok testlerinden, yatay kesit bagimliligi ve heterojenligi goz
ontinde bulunduran ikinci nesil birim kok testi tercih edilmistir.

Ikinci nesil birim kok testi, temel olarak kesitsel Augmented Dickey
Fuller (CADF) ve kesitsel Im, Pesaran & Shin (CIPS) birim kok
testlerini icermektedir. Bu iki test Pesaran (2007) tarafindan dnerilmistir.
CADF birim kok testi, degiskenler arasinda yatay kesit bagimlilig1 ve
heterojenlik olmasi durumunda saglam sonuglar verirken, CIPS birim
kok testi yalnizca yatay kesit bagimliligi sorunu oldugunda saglam
sonuglar vermektedir. CADF birim kok testi, ADF test istatistiklerinin
ortalamasini alarak yatay kesit bagimliligini ortadan kaldirir (Baltagi,
2008). Bu durum asagidaki gibi gosterilebilir:

Not:“(p < 0.01), b (p <0.05), c (p <0.10).

Tablo 9’a gore, yiiksek gelirli iilkeler panel grubuna ikinci nesil
CIPS ve CADF birim kdk testleri uygulandiginda degiskenlerin birinci
farkinda hem sabitli modelde hem de sabit ve trendli modelde %1
anlamlilik seviyesinde duragan oldugu bulunmustur.

TABLO 10 | Ust-Orta Gelirli Ulkeler igin ikinci Nesil Birim Kok Testi Sonuglan

Seviye Birindi fark
Degiskenler i i

gis Sabit Sabit & Sabit Sabit &
trend trend
CADF 0.250 -0.550 -8.971° -5.305°

LNGDP
(PS -1.690 -2.377 -3.159° -3.127°
CADF -3.858° -3.768° -7.539° -3.592°

LNEXP
Ps -2.534 -2.963° -3.951 -3.841°
CADF -3.833° -2.182° -6.142° -4.313°

LNLIFE
PS -2.035¢ -2.252 -3.454 -3.765°
CADF -1.282 0.978 -1.811° -5.628°

LNCO,
(IPS -2.265° -2.596¢ -4.418 -4.575°
CADF 0.350 1.215 -9.219° -6.526°

LNLABOR

(IPS -1.674 -2.098 -3.199° -3.319°

Not:“(p < 0.01), °(p <0.05), <(p <0.10).

Tablo 10 yiiksek gelirli iilkeler panel grubunda oldugu gibi, iist-orta
gelirli iilkeler panel grubunda da degiskenlerin birinci farkinda ve her
iki modelde %1 seviyesinde duragan olduklarini gostermektedir.
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E. PANEL ESBUTUNLESME TESTI

Yiiksek gelirli ve tist-orta gelirli iilke panel gruplarinin birim kok test
sonuglarina gore, tiim degiskenlerin birinci farkinda [I(1)] tamamen
duragan oldugu goriilmiistiir. Bundan dolay1 panel esbiitiinlesme testi
yapilmalidir. Westerlund (2005), genellikle panel veri modelinde
bulunan yatay kesit bagimliligi ve heterojenlik sorunlarini hesaba
katan ikinci nesil bir esbiitiinlesme testidir. Bu nedenle, Westerlund
panel esbiitiinlesme testinden elde edilen sonuglar, modelde yatay kesit
bagimliligi ve heterojenlik oldugu durumlarda dahi degiskenler arasinda
esbiitiinlesme olup olmadigini belirleyebilir. Westerlund (2005) panel
esbiitiinlesme modeli agsagidaki gibi gosterilebilir:

Yo =0+ P, + &, ®)
Denklem 8°de, hatalar ¢, asagidaki denklemle gosterilebilir:

&= P& + 4, ©)

Denklem 9’da sifir hipotezi reddedildigi zaman katsayis1 p, birden
kiigiiktiir. Bu durumda, modelde yatay kesit bagimlilig1 ve heterojenlik
olsa bile degiskenler arasinda esbiitiinlesme bulunmaktadir.

TABLO 11 | Westerlund (2005) Panel Esbiitiinlesme Test Sonuglan
Yiiksek Gelirli Ulkeler ~ Ust-Orta Gelirli Ulkeler
Stat Stat

p-value p-value

Variance
Ratio

Not: a (p <0.01), b (p <0.05), c (p <0.10).

1.4272¢ 0.0768 2.1579° 0.0155

Westerlund (2005) panel esbiitiinlesme testinin Tablo 11°de
gosterilen varyans oranlarina gore yiiksek gelirli tlkeler icin test
istatistiklerinin %10 diizeyinde anlamli oldugu, ust-orta gelirli
tilkeler icin ise test istatistiklerinin %S5 diizeyinde anlamli oldugu
goriilmektedir. Dolayisiyla yiiksek gelirli iilkeler ve ist-orta gelirli
tilkeler i¢in esbiitinlesme olmadigina dair sifir hipotezi her iki iilke
grubunda da degiskenler arasinda esbiitiinlesme oldugu i¢in reddedilir.

F. PANEL NEDENSELLIK TESTi

Calismamiz degiskenler arasinda cift yonli, tek yonlii veya notr
etkilerin olup olmadigimi arastirmak igin panel nedensellik testi
gerceklestirmeyi amaglamaktadir. Burada hem bagimli degisken ile
bagimsiz degiskenler arasinda hem de bagimsiz degiskenler arasinda
nedensellik testi yapilmistir. Basit panel nedensellik testiilk olarak Engle
& Granger (1969) tarafindan gelistirilmis olmasina ragmen, modelde
yatay kesit bagimliliginin ve heterojenligin oldugu zamanlarda uygun
degildir. Bu nedenle Dumitrescu & Hurlin (2012), modelde yatay kesit
bagimlilig1 ve heterojenlik probleminin oldugu zamanlarda bile saglam
sonuglar veren bir panel nedensellik testi geligtirmistir. Dumitrescu &
Hurlin (D-H) i¢in denklem su sekilde gosterilebilir:

L L
— ) )
Vi =0 + 21:1 51’1 Yiei + Zl:l it xl,-H + &

Denklem 10’da L optimum gecikme uzunlugu olarak kabul edilir.
Asagidaki hipotezler su sekilde gosterilebilir:

(10)

Hy:p"=0i=12..........Nwith,(B"...........5")
BO#£0i=12, o N
B #£0i=N,+1, N+2,.c.cccc.... N

Yukaridaki hipoteze gore, bos hipotezin reddedilmesi, yatay
kesit bagimlilik ve heterojenlik sorununun oldugu zamanlarda bile
degiskenler arasinda nedensel iliski oldugunu gostermektedir. D-H testi,
hem N>T hem de T>N panel veri modelleri i¢in uygulanabilir. Iki yonlii
nedensellik, tek yonlii nedensellik veya notr etki olup olmadigina dair
sonuglar Wald ve Z-bar test istatistiklerine dayanilarak belirlenebilir.
Wald ve Z-bar test istatistikleri asagidaki denklemlerle ifade edilebilir:

ZII\;I,]\TJ‘C _ %(W:’Tw —L) T > N durumunda (1)
\/ﬁ WHNC _ - N E(W,
zine _ ( e ~ zy:l ( T)) T < N durumunda (12)
JN7121:1 Var(Wi~7)
1
Wi = 2 Wi (13)

Denklem 11, 12 ve 13’ te verilen test istatistiklerine gére hem Wald
testi hem de Z-bar testi i¢in olasilik degeri %1, %5 veya %10’dan daha
diisiik oldugu zaman, degiskenler arasinda nedensellik olmadigina dair
bos hipotez reddedilmektedir.

TABLO 12 | Panel Gruplarinda Nedensellik Sonuclar

Yiiksek Gelirli Ulkeler Ust-Orta Gelirli Ulkeler
LE—EXP LE—EXP
LE—CO, GGDDPI;_;EZ(EP LE—CO, GDP—EXP
LF—LE GDPLF LF—LE GDP—LE
LF—CO, GDP—CO LF—CO, GDP—LF
EXP—LF 2 EXP—LF GDP-CO,
EXP —CO, EXP—CO,

Not: Ek 1 ve Ek 2 ayrintili tabloda Dumitrescu- Hurlin testinden elde edilen sonuglar verilmistir.

Tablo 12 bagimli degiskenler ve bagimsiz degiskenler arasindaki
Dumitrescu & Hurlin panel nedensellik testinden elde edilen sonuglar1
gostermektedir. Bagimsiz degiskenler arasinda yapilan nedensellik
iliskisine gore, degiskenlerin birbiri arasinda ¢ift yonlii nedensellik
iliskisine rastlanmaktadir. Yalnizca saglik harcamalar ile isgiicline
katilim orani arasinda, harcamalardan isgiiciine dogru tek yonli bir
nedensellik iligkisi vardir.

Yiiksek gelirli iilkeler kapsaminda bagimsiz degiskenlerin bagiml
degiskenle nedensellik iliskisi incelendiginde, GDP ile bagimsiz
degiskenlerle arasinda ¢ift yonlii iliski vardir. Ancak GDP ile CO:
arasindaki iliski, GDP’den CO-’ye dogru tek yonliidiir.

Ust-orta gelirli iilkelerde bagimsiz degiskenlerin bagimli degiskenle
nedensellik iligkisi incelendiginde, GDP ile LE ve CO. arasinda gift
yonlii nedensellik iliskisi vardir. GDP’den saglik harcamalart ve
isgiiciine dogru tek yonlii nedensellik iliskisine rastlanmaktadir.

G. PANEL UZUN DONEM REGRESYON TESTi

Bu ¢alismada, saglik harcamalari, beklenen yasam siiresi, CO:
emisyonu ve isgiliciiniin ekonomik biiylime iizerindeki etkilerini
arastirmak icin sabit etki (Fixed Effect:FE) modeli uygulanmustir. Sabit
etki modeli, degiskenlerin zaman iginde degistigi ve hata teriminin
bagimsiz degiskenlerle iligkilendirildigi zaman i¢in uygundur. Sabit etki
veya rassal etki modelinin se¢imi Hausman (1978) testi kullanilarak
tanimlanabilir. Bagimsiz degiskenler ile hata terimi arasinda korelasyon
olmadigi i¢in bos hipotezin reddedilmesi, sabit etki modelinin
uygulanmasinin ¢aligmay1 yiiriitmek i¢in en uygun model oldugunu
gostermektedir. Alternatif olarak, bos hipotezin reddedilmemesi
durumunda rassal etki modelinin uygulanmasi uygundur.

Sabit etki ve rassal etki modelinden elde edilen katsayilar ve hem
yiiksek gelirli iilke hem de ist-orta gelirli {ilke panel gruplar igin
Hausman testi analiz sonuglar1 Tablo 13’te yer almaktadir.

TABLO 13 | Sabit Etki Ve Rassal Etki Tahmini ile Hausman Testi Sonuglan
Yiiksek Gelirli Ulkeler

Uist-Orta Gelirli Ulkeler

Degiskenler

Sabit etki Rassal etki Sabit etki Rassal etki

LNEXP 0.2137327 0.2168157° 0.2980848° 0.3028646°
(0.0130307) (0.0133196) (0.0098557) (0.0096658)

LNLE 0.8794371* 1.033194° 04917774 0.442182°
(0.3245668) (0.3236549) (0.1596845) (0.1541738)

LNCO 0.1137255° 0.1559133° 0.2453631° 0.2294261°
2 (0.0211158) (0.020593) (0.0241854) (0.0227984)
LNLF 0.2002931¢ 0.2499648" -0.2260375° -0.1557621
(0.1108606) (0.1115913) (0.1012687) (0.0976941)

Sabit Etki Tahmini igin Hausman Testi
Chi? Prob Chi? Prob
Prob>Chi2
94.54* 0.0000 10.47° 0.0332

Not:“(p < 0.01), °(p <0.05), (p <0.10).
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Tablo 13’te yiiksek gelirli {ilkeler igin sabit etki ve rassal etki
tahmininden elde edilen katsayilar saglik harcamalari, yasam beklentisi,
CO: emisyonu ve iggiicli degiskenlerinin ekonomik biiyiime {izerinde
olumlu etkileri oldugunu gostermistir. Ust-orta gelirli iilkelerde hem
sabit etki hem de rassal etki tahmini sonuglari, saglik harcamalari,
yasam beklentisi ve CO: emisyonunun ekonomik biiyiime {izerinde
olumlu etkileri oldugunu gosterirken, isgiicliniin etkisinin olumsuz
oldugu tespit edilmistir. Isgiiciiniin rassal etkilere dayanan etkisinin
anlamsiz oldugu bulunmustur. Hausman testi i¢in %5 seviyesinden
daha diisiik olan Chi2 olasiligi, sistematik olmayan katsayilardaki
fark icin sifir hipotezinin reddedildigini gostermektedir. Dolayistyla
calismay yiiriitmek i¢in sabit etki modeli en uygun modeldir. Hausman
testi ile sabit etki modelinin uygunlugu tespit edildikten sonra model
icin diagnostik testler yapilmistir. Buna gore Tablo 14°te otokorelasyon
ve degisen varyans test sonuglari yer almaktadir.

TABLO 14 | Ust-Orta Gelirli Ulkeler icin Otokorelasyon Ve
Degisen Varyans Testleri

il R2

Wooldridge test Cook-Weisberg test T.hell R

index

F-test Chi*test I

96.032° 71.77° Toh;;';
(0.000) (0.000) ’

Yiiksek Gelirli Ulkeler icin Otokorelasyon Ve Degisen Varyans Testleri

i 2
Wooldridge test Cook-Weisberg test T.he'l R
index
F-test Chi*-test I
378.661° 6713 gt‘g""gs
(0.000) (0.000) ’

Not:“(p < 0.01).

VIF’in saglamligini test etmek igin Theil R? testi yapilmustir.
Theil R¥’den elde edilen bulgular ¢oklu baglantinin 6nemli bir sorun
olmadigini géstermektedir. Hem otokorelasyon hem de degisen varyans
testlerinden elde edilen sonuglardan, iki iilke grubunda da otokorelasyon
ve degisen varyans sorununun var oldugu goriilmektedir.

Sabit etki modeli, modelde var olabilecek yatay kesit bagimlilig:
ve homojenligi gbéz Oniinde bulundursa bile degisen varyans
(heteroskedasticity) ve ¢oklu dogrusal baglanti (multicollinearity)
sorunu varsa bu model uygun degildir. Bu durumda, sadece yatay
kesit bagimlilig1 ve heterojenligi hesaba katmayan FE-D&K standart
hata teknigi uygundur. FE- D&K standart hata tahmini ayni zamanda
modelde degisen varyans ve ¢oklu dogrusal baglanti sorunu olsa bile
saglam sonuglar vermektedir. Bu model ilk olarak Driscoll ve Kraay
(1998) tarafindan tanitilmigtir. Driscoll ve Kraay standart hata teknigi,
sabit etki ve rassal etki modellerinin giincellenmis bir modelidir.
Hausman test bulgularina gore, Driscoll&Kraay tekniginin sabit etkiler
modelinin ¢alisilmasi dogru bulunmustur

TABLO 14 | Ust-Orta Gelirli Ulkeler i¢in Otokorelasyon Ve
Degisen Varyans Testleri
Yiiksek Gelirli Ulkeler

Ust-Orta Gelirli Ulkeler

Degiskenler
Katsayilar Standart Hata Katsaylar Standart
Hata
LNEXP 0.2137327° 0.0196204 0.2980848° 0.0151369
LNLE 0.8794371° 0.368284 0.4917774* 0.1279957
LNCO, 0.11372552 0.0378409 0.2453631° 0.0236914
LNLF 0.2002931 0.1861976 -0.2260375¢ 0.1120496
GOzlem sayis1:960 Gozlem sayis1.820
Yatay kesit:48 Yatay kesit:41
F-statistic:190.35 F-statistic:677.94
Prob:0.0000 Prob:0.000
R%0.6113 R%:0.8018

Not: *(p < 0.01), b(p <0.05), <(p <0.10).

Tablo 15’e gore saglik harcamalari, yasam beklentisi ve CO:
emisyonu degiskenlerinin yiiksek gelirli iilkelerdeki ekonomik biiyiime
iizerinde olumlu etkileri oldugu goriilmektedir. Bununla birlikte,
isglictiniin ekonomik biiylime iizerindeki etkisi anlamsiz bulunmustur
(prob:0.296) Ancak tablodan da anlasilacag: iizere iist-orta gelirli

ilkelerde saglik harcamalari, yasam beklentisi ve CO2 emisyonunun
ekonomik biiylime iizerindeki olumlu etkileri %1 diizeyinde anlamli
bulunmustur. Ayrica saglik harcamalarmin ve CO: emisyonunun
ekonomik bilyiime iizerindeki etkilerinin {iist-orta gelirli iilkelerde,
yiiksek gelirli iilkelere nispeten katsayilarinin biiyiik oldugu dolayisiyla
daha esnek oldugu goriilmektedir. Ust-orta gelirli iilkelerde isgiiciine
katilim oranimnim %10 seviyesinde ekonomik biiyiime {izerinde negatif
etkisi oldugu sonucuna ulagilmistir (prob:0.058).

IV. TARTISMA

Ekonomik biiytime modellerinde isgiicii, iiretim fonksiyonun bir
parcasidir. Bununla beraber farkli uygulamalar ekonomik biiylime ve
isgiicii arasindaki saglam iliskiyi ortaya koymaktadir. Duval vd. (2010),
tam istihdama yakin ve verimli isgiliciiniin ekonomik kalkinmayi
destekledigine isaret etmektedir. Dolayisiyla verimlilikteki farkliliklar,
isgiiciiniin ekonomik bilylimeye etkisinde de farkliliklar meydana
getirebilmektedir. Bu fikri Clark vd. (1999) genis kapsamli ¢aligmasiyla
desteklemektedir. 134 iilkeyi kapsayan ¢aligmalarinda kisi bagina diisen
gelir ile isgiicline katilim oranlari arasinda negatif bir iligki oldugunu
ortaya koymuslardir. Bu durum, en cok orta gelirli iilkelerde daha
belirgindir. Buna neden olan bircok etken vardir; Artan kisisel gelir,
yavaglayan niifus artis1, niifusun yaslanmasi ve istihdam bilesimindeki
degisimlerle birlikte emeklilik modellerinin evrimi yiiksek gelirli
ve daha diisiik gelirli iilkelerdeki isgiicii katilim oraninin ekonomiye
etkilerinin farkli olmasina neden olmustur (Clark vd., 1999, s. 411).
Kisi bagma geliri diisiik tilkelerde isgiiciintin ileri yaglarda caligma
istegi isgliciinde verimliligi azaltmaktadir. Bununla birlikte yiiksek
gelirli iilkelerde sosyal giivenlik ve emeklilik programlarinin gelismis
olmasi, yaslt isgiiciiciin emekliye ayrilma istegini kolaylastirmaktadir.
Ancak ist-orta gelirli iilkelerde yash isglicii emekli olma ve isgiiclinii
terk etmeye meyilli degildir (Clark vd. 2019). Nitekim kisi bagina diisen
reel gelir azaldikga, isgiicliniin dinamik yapisi azalir, bu da verimliligin
diismesine ve ¢iktinin azalmasina neden olmaktadir.

Gelismekte olan iilkelerin endiistriyel yapilarinda iyilesme, iilke
ekonomisinde tarim sektdriiniin yerini sanayi sektoriiniin almasiyla
sonuglanir. Boylece isgiicline katilim tarimdan sanayiye kaymaktadir.
Tarimda istihdam edilen isgiicii oranindaki diigiis gibi endiistriyel
degisimler, isgiiciindeki yaslilarin oranini diigiirmektedir. O halde
yiiksek gelirli tilkelerde istihdam edilen niifus nispeten daha geng
ve dinamik yas gruplaridir. Ayrica Maestas vd. (2022) Amerika
Birlesik Devletleri kapsaminda 1980-2010 yillart arasinda yaptiklart
caligmada 60 yas Ustii niifusta yasanan her %10’luk artigin kisi basina
GSYIH’y1 %5,5 azalttigmi belirtmistir. Azalmanin en biiyiik nedeni ve
ticte ikisini olusturan kismi daha yavas isgiici verimliligi artisindan
kaynaklanmaktadir

SONUC

48 yiiksek gelirli ve 41 ist-orta gelirli olmak iizere 89 {ilkenin,
saglikla iliskilendirilen degiskenlerinin kisi basina gelir {izerindeki
etkisi 2000-2019 donemi ig¢in incelenmistir. Ekonomik biiylime
degiskeni ile yasam beklentisi, saglik harcamalari, karbon salinimi ve
i giiciine katilim degiskenleri arasinda hem yatay kesit bagimlilik hem
de uzun donem iligkisine rastlanmistir. Ayn1 zamanda degiskenlerimiz
arasinda nedensellik iligkisi mevcuttur. Bu da demek oluyor ki ilgili
degiskenlerimiz baglantili ve birbirlerini etkilemektedir.

Gelismis ve gelismekte olan iilkelerde saglik harcamalar1 isgiiciini
etkilemektedir. iki iilke grubunda da saglik harcamalarina yapilan
yatirimlarin isgiiciinii etkiledigi goriilmistiir. O halde bireylerin daha
saglikli olmas1 15-64 yas araliindaki bireylerin isgiiciine katilim
oranlarin1 artirmaktadir. Bu durum c¢alismamizda yer verdigimiz
teoriyi destekler bir sonuctur. Ciinkii sadece saglikli insanlar isgiiciine
katilmakta istekli olmaktadir. Dogusta yasam beklentisi ile kisi bagina
gelir arasinda karsilikli iliski bulunmaktadir.

D&K standart hata tekniginin sonuglarina gore iki iilke grubunda,
saglik harcamalarinin, yasam beklentisinin ve CO: emisyonunun
kisi basina gelir {izerindeki etkisi pozitiftir. Isgiiciiniin {ist-orta gelirli
ilkelerde katsayis1 negatiftir. Yiiksek gelirli iilkelerde ise anlamlilik
derecesinin digindadir.

Yiiksek ve iist-orta gelirli lilkelerde CO: emisyonu ve ekonomik
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bliyiime arasinda buldugumuz pozitif iliski sasirtict degildir. Bu
ekonomiler biiylimek igin karbon yogun endiistrilere ve faaliyetlere
bagl olabilmektedir. Ozellikle gelismekte olan iilkeler ekonomik
kalkinma i¢in yiiksek CO2 emisyonuna sahip olma egilimindedir. Panel
tahmininde elde ettigimiz katsayilardan yola ¢ikarak iist-orta gelirli
iilkelerin {iretim siirecinde fosil enerji tiikketimine biiyiik 6l¢iide bagiml
olduklart goriilmektedir. Ancak siirdiiriilebilir kalkinma baglaminda
edinilen bu sonuglar zorluk teskil etmektedir. Siirdiiriilebilir kalkinma
dogal kaynaklar: tiiketmeden, insan sagligna zarar vermeden, iklim
ve g¢evresel bozukluklara neden olmadan ekonomik biiylimeyi
amaglamaktadir. Dolayisiyla CO: emisyonu ile GSYH arasindaki
pozitif korelasyon gelecek nesillerin kaynaklarini ve kendi ihtiyaglarini
karsilama yeteneklerini tehlikeye atmaktadir. Bu durum ekonomik
biiytimenin ¢evresel dezenformasyondan ayri tutuldugu bir yesil
ekonomiye gegisin dnemini vurgulamaktadir.
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EKTABLO 1 | Bagimli Ve Bagimsiz Degiskenler Arasinda

Panel Nedensellik Testi Sonuglari

Yiiksek Gelirli Ulkeler

Ust-Orta Gelirli Ulkeler

Sifir hip
W-stat Zbar-stat Prob W-stat Zbar-stat Prob
LNEXP -» LNGDP 342150 2.5800° 0.0099 27141 0.78998 0.4295
LNGDP -+ LNEXP 4.60022° 5.4547° 0.0000 3.94980° 3.57527° 0.0003
LNLE -» LNGDP 5.53069* 7.72404 0.0000 438718 456114 0.0000
LNGDP -» LNLE 3.39469° 2.51461° 0.0119 5.57561° 7.23991° 0.0000
LNCO, » LNGDP 274.283 0.92482 0.3551 5.34304 6.71568 0.0000
LNGDP -+ LNCO, 5.85306" 8.51027 0.0000 5.76478 7.66630° 0.0000
LNLF - LNGDP 438795 493705 0.0000 301.810 147.519 0.1402
LNGDP - LNLF 5.73280* 8.21697° 0.0000 3.96384° 3.60693° 0.0003
Not:9(p < 0.01), °(p <0.05), “(p <0.10); (+) nedeni degildir.
EK TABLO 2 | Bagimsiz Degiskenler Arasinda Panel
Nedensellik Testi Sonuglari
Yiiksek Gelirli Ulkeler Ust-Orta Gelirli Ulkeler
Sifir Hipotezi
W-stat Zbar-stat Prob W-stat Zbar-stat Prob
LNLE-»LNEXP 4.82953° 6.01401* 0.0000 3.93208° 3.53534 0.0004
LNEXP--LNLE 4.24310° 458377 0.0000 4.88429° 5.68164 0.0000
LNCO,»LNEXP 3.54342* 287734 0.0040 3.85747° 3.36716° 0.0008
LNEXP->LNCO, 513752 6.76515 0.0000 5.30091° 6.62073° 0.0000
LNLF -»LNEXP 284370 117.082 0.2417 257.801 0.48320 0.6290
LNEXP -»LNLF 4.84582° 6.05373* 0.0000 4.56097° 4.95288° 0.0000
LNCO, »LNLE 3.86527° 3.66229° 0.0002 3.425240 239290 0.0167
LNLE »LNCO, 5.64612° 8.00556" 0.0000 5.30426 6.62826° 0.0000
LNLF -»LNLE 415751 4.37505° 0.0000 3.45051° 2.44984 0.0143
LNLE -»LNLF 5.45635° 7.54273* 0.0000 4.76942° 5.42272 0.0000
LNLF LNCO, 4.45877° 5.10977 0.0000 3.97171° 3.62465° 0.0003
LNCO, »LNLF 433792 4.81503° 0.0000 5.06285 6.08413° 0.0000

Not: °(p < 0.01), °(p <0.05), <(p <0.10); (+) degildir

Erciyes Universitesi Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi
Erciyes University Journal of Faculty of Economics and Administrative Sciences

https://dergipark.org.tr/tr/pub/erciyesiibd

Sayi: 68 | Number: 68



