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egitim uygulayicilarina hitap eden acik erisim anlayisini benimseyen bir yayindir.

KEBD egitimin tim alanlari ile ilgili farkl yaklasimlari, uygulamalari, nitel ya da nicel metotlar iceren
betimsel ve deneysel orijinal nitelikteki arastirma makalelerini ve derleme ¢alismalarini kapsamaktadir.
Bu noktada derginin amaci, okul 6ncesi, ilk6gretim, ortadgretim, yiiksek 6gretim ve yetiskin egitiminde
O6grenme ve Ogretmenin kalitesini artirmaya yonelik anlayisin, arastirma sonuglart ile birlikte
desteklenip gelistirilmesidir.

Derginin kapsami oldukea genis bir alani icerdiginden, asagida goriilen basliklar ilgili konular hakkinda
fikir verebilir: Beden Egitimi ve Spor Ogretimi; Din, Ahlak ve Degerler Egitimi; Egitim Bilimleri:
Egitim Programlar1 ve Ogretimi, Egitim Yonetimi Teftisi ve Planlamasi, Egitimde Diisiinmeyi Ogrenme,
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Cocukluk Egitimi; Fen Bilimleri Egitimi: Biyoloji Ogretimi, Fen ve Teknoloji Ogretimi, Fennin / Bilimin
Dogasi ve Felsefesi, Fizik Ogretimi, Kimya Ogretimi; Giizel Sanatlar Egitimi: Miizik Ogretimi, Resim
Ogretimi, Sanat Tarihi Ogretimi; Matematik Ogretimi; Okuma Yazma Ogretimi; Ogretim
Teknolojileri: Bilgisayarli Ogrenme Ortamlari, Teknoloji ve Materyal Tasarimi, Uzaktan Egitim, Web
Destekli Egitim; Ozel Egitim: Gorme Engelliler Egitimi, Isitme Engelliler Egitimi, Ogrenme Giigliikleri,
Zihinsel Engelliler Egitimi; Sosyal Bilimler Egitimi: Cografya Ogretimi, Felsefe Ogretimi, Hayat Bilgisi
Ogretimi, Psikoloji Ogretimi, Sosyal Bilgiler Ogretimi, Sosyoloji Ogretimi, Tarih Ogretimi; Tiirkge
Ogretimi; Yabana Dil Ogretimi.

Focus and Scope / Odak ve Kapsam

Karaelmas Journal of Educational Sciences (KJES) is a international journal with judge which is published
in electronic two issues per year by Eregli Education Faculty of Zonguldak Bulent Ecevit University. The
journal generally contains works on subjects like educational policies, research on education, technology
and its application and it is a publication which accepts the motto of open access which addresses
researchers interested in these fields, academics, researchers and educational practitioners from all
countries and all fields.

KJES covers articles of original descriptive and experimental research that contain different approaches,
applications, qualitative or quantitative methods on all areas of education and compilations. At this point,
the aim of the journal is to support and improve the concept of increasing the quality of learning and
education in preschool education, primary education, secondary education, higher education and adult
education along with the results of research.

Since the scope of the journal cover quite a large area, the headings below can provide information about
the related subjects: Teaching Physical Education and Sports; Religion, Ethics and Values Education;
Educational Sciences: Curriculum and Teaching, Educational Management, Supervision and planning,
Learning to Think in Education, Educating Teachers, Psychological Counseling and Guidance,
Assessment and Evaluation, Designs and Methods of Research, Validity and Reliability, Classical and
Disjunctive Evaluation, Developing Scales; Education in Early Childhood; Science Education: Teaching
Biology, Teaching Science and Technology, The Nature and Philosophy of Science, Teaching Physics,
Teaching Chemistry; Teaching Fine Arts: Teaching Music, Teaching Art, Teaching History of Art;
Teaching Mathematics; Teaching Reading and Writing; Educational Technologies: Computer-
based Learning Environments, Designing Technology and Materials, Distant Education, Web-based
Education; Special Education: Educating the Visually Impaired, Educating the Hearing Impaired,
Difficulties in Learning, Educating the Mentally Impaired; Education of Social Sciences: Teaching
Geography; Teaching Philosophy, Teaching Science of Life, Teaching Psychology, Teaching Social
Sciences, Teaching Sociology, Teaching History; Teaching Turkish; Teaching Foreign Language
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EDITORDEN

Karaelmas Egitim Bilimleri Dergisi yirmi ili¢clincli sayisi ile yayin hayatina devam etmektedir. Egitim
bilimleri ve 6gretmen yetistirme alaninda hizla artan bilgi birikimine katki verme ¢abamiz sizlerin de

destegi ile artarak devam etmektedir.

Bu sayimizda, dergimize yapilan basvurular sonucu hakem degerlendirme islemleri tamamlanan toplam

iic adet makale ile karsinizdayiz.

Dergimizin hazirlanmasi siirecinde, katki veren ve c¢alismalar titizlikle degerlendiren tim
hakemlerimize ve c¢alisma arkadaslarima, yogun is tempolar1 arasinda dergimizin niteligi adina

verdikleri emek ve 6zveriden 6tiirii icten tesekkiirlerimizi sunuyoruz.

Yeni yilda yeni sayilarimizda gériismek tlizere...
Prof. Dr. Soner YAVUZ

Karaelmas Egitim Bilimleri Dergisi Bas Editorii
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The Effect of 3D Models Designed with Educational Game
Techniques on Students' Achievement

Eda DEMIRELY, Ayse Nesibe ONDER?,

Received: 16 July 2024, Accepted: 08 August 2024

ABSTRACT

The purpose of this study is to examine the effects of 3D models designed using educational game techniques on students'
academic achievements. The quantitative section is designed as a quasi-experimental study, with the establishment of control
and experimental groups. In the experimental group, the unit on the Solar System and Eclipses was taught using 3D modeling
and educational game techniques, while the control group followed the activities provided by the standard curriculum. The
research findings indicate that 3D modeling supported by educational game techniques significantly increases students’
academic achievement. The study's findings also lay the foundation for future research, suggesting new topics on how
educational games and 3D modeling can be applied in different disciplines and educational levels.

Keywords: 3D Modeling, Educational Games, Science Education, Solar System and Eclipses

Ethical Committee Date / Number : Gazi University Ethical Committee , 09 March 2023, No:2023-474

EXTENDED ABSTRACT
Purpose and Significance

The purpose of this study is to examine the effects of 3D models designed using educational game techniques on
students' academic achievements. Diversification of methods is an important factor to increase academic. For this
reason, 3D models and educational games were considered together in the research.

Methods

The quantitative section is designed as a quasi-experimental study, with the establishment of control and
experimental groups. In the experimental group, the unit on the Solar System and Eclipses was taught using 3D
modeling and educational game techniques, while the control group followed the activities provided by the standard
curriculum. In the pretest-posttest control group design, a certain intervention or training process is applied to the
experimental group, while no intervention is made to the control group. Along with the data collected throughout the
intervention process, post-tests are applied to both groups at the end of the research process and the effects of the
intervention are compared and evaluated.
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Results

The research findings indicate that 3D modeling supported by educational game techniques significantly increases
students' academic achievement

Discussion and Conclusions

In this research, which aims to examine the effect of 3D models designed with educational game technique on the
academic achievements of 6th grade students in the Solar System and Eclipses unit, when the academic achievement
test results of the experimental and control groups were examined, a statistically significant difference was observed
between the posttest performances in favor of the experimental group. This finding shows that 3D models designed
with the educational game technique significantly increase students' academic success. This increase in the posttest
scores of the experimental group reveals that the applied method is effective. This increase in the academic
achievement of students in the experimental group is consistent with similar studies in the literature.
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Egitsel Oyun Teknigi ile Tasarlanan 3D Modellerin Ogrencilerin
Akademik Basarilarina EtKisi

Eda DEMIRELL, Ayse Nesibe ONDER?,
Basvuru Tarihi: 16 Temmuz 2024, Kabul Tarihi: 08 Agustos 2024

OZET

Bu ¢alismanin amaci, egitsel oyun teknigi ile tasarlanan 3D modellerin 6grencilerin akademik basarilarina etkisinin
incelenmesidir. Arastirmada, yar1 deneysel desen kullanilarak veriler toplanmistir. Deney grubunda, Giines Sistemi ve
Tutulmalar tinitesi 3D modelleme ve egitsel oyun teknikleri kullanilarak islenirken, kontrol grubunda 6gretim programinin
sundugu etkinlikler uygulanmistir. Arastirma bulgulari, egitsel oyun teknigi ile tasarlanan 3D modellemenin 6grencilerin
akademik basarilarini anlamh diizeyde artirdigini gostermektedir. Calismanin bulgular: gelecekteki arastirmalar icin temel
olusturmakta ve egitsel oyunlar ile 3D modellemenin farkli disiplinlerde ve egitim seviyelerinde nasil uygulanabilecegine dair
yeni arastirma konulari énerilmektedir.

Anahtar Kelimeler: 3D Modelleme, Egitsel Oyun, Fen Bilimleri, Giines Sistemi ve Tutulmalar

Etik Kurul izni Tarih / Say1: Gazi Universitesi Etik Komisyonu, 09 Mart 2023, No: 2023-474

1. Giris

Egitimde kullanilan yontem ve tekniklerin ¢esitlendirilmesi, 6grencilerin akademik basarilarini artiran
onemli bir faktor olarak goze carpmaktadir. Cesitlilik olusturacak tekniklerden birisi de egitsel oyunlardir.
Egitsel oyun kavrami oyunlarin 6gretim stirecine entegre edilmesiyle ortaya cikmistir. Egitsel oyunlar diger
oyunlardan farkl olarak plan ve program yapilarak 6gretim programlarinda yer alan kazammlar
dogrultusunda uygulanir (Altinbulak vd. 2006; Sonmez, 2010). Egitsel oyun tekniginin 6grencilerin
O0grenme siireclerini daha etkili hale getirdigi goriilmektedir. Ayrica eglenceli ve etkilesimli hale getiren
onemli bir teknik olarak da 6ne ¢ikmaktadir. Egitsel oyunlar, 68rencilerin derse olan ilgisini artirmakta,
onlarin aktif katilimini saglamakta ve 6grenme siirecini daha kalici kilmaktadir (Kaptan & Korkmaz, 1999).
Bu teknik, o6grencilerin dikkatini ¢ekmek ve Ogrenme siirecini desteklemek icin yaygin olarak
kullanilmaktadir (Turan, Kékliikkaya & Yildirim- Giliven, 2020). Bu yaygin kullanimin yani sira, egitsel
oyunlar, pedagojik olarak 6grencilerin bilissel, duyussal ve psikomotor becerilerini gelistirmede etkili bir
arag olarak kabul edilmektedir (Prensky, 2001).

Egitsel oyun tekniginin 6grencilerin akademik basarilarina olan etkisi, ¢esitli arastirmalarla incelenmis
ve bu teknigin égrencilerin akademik performansini artirdig1 gériilmiistiir. Ornegin, Turan, Kékliikaya ve
Yildirim-Giiven, (2020), egitsel oyunlarin 6grencilerin fen bilimleri derslerindeki akademik basarilarini
artirdigini ifade etmislerdir. Egitsel oyunlarin, 6grenme siirecini daha yapilandirilmis ve odaklanmis hale
getirdigi, bu sayede 6grencilerin bilgiye daha kolay erisebildigi ve 6grenmeyi daha anlamli hale getirdigi de
ortaya konan énemli 6zelliklerden bir digeri olarak karsimiza ¢ikmaktadir (Sasmaz Oren & Erduran Avcy,
2004; Yildiran, 2004). Ayrica, egitsel oyunlarin, 6grencilerin 68renme siirecine daha aktif katilmalarini
saglayarak, ders basarilarini artirdigi ve bu etkinin uzun vadede kalic1 6grenmeyi destekledigi belirtilmistir
(Garris vd., 2002).

Ogretim ortamlarinda kullanilan materyallerden birisi olan 3D modeller ise yine 6grencilerin akademik
basarilarini artirmada énemli bir arag olarak 6ne ¢ikmaktadir. 3D modeller, 6grencilerin soyut kavramlari
somut bir bicimde gorsellestirmelerine yardimci olmakta ve bu sayede 6grenme siirecini daha anlamli hale
getirmektedir (Li & Tsai, 2013; ). Ozellikle fen bilimleri egitiminde kullanilan 3D modeller, égrencilerin
kavramlar1 daha derinlemesine anlamalarini saglamaktadir (Akbay vd., 2022; Ozel vd., 2022; Chang vd.,,
2010). Egitsel oyun teknigi ile birlestirilen 3D modeller, 6grencilerin derslere olan ilgisini artirmakta ve
onlarin 6grenme siirecine daha aktif katilmalarini tesvik etmektedir (Barab vd., 2010).
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Ogrencilerin akademik basarilarini, artirmak icin 6gretim yontemlerinin cesitlendirilmesi énemli bir
faktordiir (Darling-Hammond & Bransford, 2007). Bu nedenle 3D modeller ile egitsel oyunlar arastirmada
birlikte ele alinmistir. Ogretimde kullanilan egitsel oyunlar ve 3D modelleme teknikleri, 6grenci merkezli
o0grenme slireclerinin etkinligini artirmak icin son derece 6nemli araclar olarak kabul edilmektedir.
Ogrenci merkezli 6grenme, 6grencilerin aktif katilimini tesvik eden, onlarin 6grenme siirecini kendi
hizlarinda ve ilgi alanlarina gére yonlendirmelerine olanak taniyan bir yaklasimdir (Klemenci¢ & Hoidn,
2020). Egitsel oyunlar ve 3D modelleme, bu yaklasimi destekleyen ve 6grencilerin derslere olan ilgisini
artiran yontem ve teknikler olarak ele alinmaktadir. Literatiirde, egitsel oyunlarin 6grencilerin bilissel,
duyussal ve psikomotor becerilerini gelistirmede olduke¢a etkili oldugu sik¢a vurgulanmaktadir (Prensky,
2001). Bilissel beceriler, dgrencilerin diisiinme, anlama ve problem ¢6zme yeteneklerini icerirken,
duyussal beceriler 6grencilerin duygusal tepkilerini ve motivasyonlarini kapsamaktadir. Psikomotor
beceriler ise fiziksel hareketleri ve el-goz koordinasyonunu icermektedir. Egitsel oyunlar, tiim bu
becerilerin gelisimini destekleyerek 6grencilerin daha kapsamli bir 6grenme deneyimi yasamalarini
saglayabilmektedir (Hui & Mahmud, 2023). Ayrica, egitsel oyunlarin 6grencilerin motivasyonunu artirdigi
ve derse olan ilgilerini canli tuttugu belirtilmistir (Bizzocchi & Paras, 2005). Egitsel oyunlar, 6grenme
streclerini daha etkili, eglenceli ve interaktif hale getiren teknikler olarak degerlendirilmektedir.
Literatiirde, bu tekniklerin 6grencilerin akademik performansini artirdigi ve 6grenmeyi daha anlamli hale
getirdigi cesitli arastirmalarla kanitlanmistir (Tokac vd., 2019; Lister, 2015). Bununla birlikte 3D
modellemenin 6grencilerin mekansal diistinme becerilerini gelistirdigi ve 6grenme motivasyonlarini
artirdigl belirtilmistir (Hwang & Hu, 2013). Egitsel oyun teknikleri ile tasarlanan 3D modeller, 6grenme
stirecini daha interaktif ve ¢ekici hale getirerek 6grencilerin derse olan ilgisini ve motivasyonunu stirekli
kilmakta, bdylece 6grenme siireclerine daha aktif katilim saglamaktadir. Ayrica, bu modellerin,
6grencilerin yaraticiliklarini ve problem ¢ozme becerilerini gelistirdigi, bilimsel konulara olan ilgilerini
artirdig1 ve 6grenme siirecini daha etkili hale getirdigi cesitli calismalarla desteklenmektedir (Nadeem vd.,
2023). Dolayisiyla, egitsel oyun teknikleri ve 3D modellerin birlikte kullanimi, 6grenci merkezli ve yenilikci
bir egitim yaklasimi sunarak, ogrencilerin akademik basarilarin1 artirmada biiyiik bir potansiyel
tasimaktadir. Bu baglamda bu arastirma ile egitsel oyun teknigi ile tasarlanan 3D modellerin, 6. sinif
ogrencilerinin Giines Sistemi ve Tutulmalar Ttnitesi akademik basarilarina etkisinin incelenmesi
amaglanmaktadir.

2.Yontem
2.1. Etik kurul izni

Bu calisma Gazi Universitesi Etik Kurulu tarafindan onaylanmistir (Referans Numarasi: 2023 - 474).
Tim katilimcilara arastirmanin amaglari hakkinda bilgi verilmis ve bilgilendirilmis onam formunu okuyup
imzalamalar1 saglanmistir.

2.2. Arastirmanin modeli

Bu calisma yar1 deneysel desen prensipleri ¢ercevesinde yiiriitiilmiistir. Deneysel modeller, genellikle
gercek deneysel modeller, yar1 deneysel modeller ve deneme 6ncesi modeller olmak {izere ii¢ ana
kategoride ele alinmaktadir (Biiyiikoztiirk vd., 2006). Yar1 deneysel desen, tiim degiskenlerin eksiksiz
kontrol altina alinamadigl durumlarda siklikla tercih edilen bir arastirma modeli olarak karsimiza
¢ikmaktadir (Cohen vd. 2007). Gercek deneysel modelin gerekliliklerinin karsilanamadig1 ve
uygulanmasinin mimkiin olmadigi durumlarda yar1 deneysel modellerden yararlanilmaktadir. Bu
calismada, esitlenmemis karsilastirma gruplarina sahip bir yari1 deneysel model uygulanmistir. Bu model,
Ontest-sontest kontrol gruplu tasarimla benzerlik gostermektedir. Ancak bu iki tasarim arasindaki temel
fark, esitlenmemis karsilastirma gruplu modelde gruplarin rasgele olusturulmamasidir (Karasar, 2009). Bu
arastirmanin yari deneysel desende yliriitiilmiis olmasinin nedeni ise halihazirda var olan iki subenin
rastgele deney ve kontrol grubu olarak atanmis olmasidir. On test-son test kontrol gruplu tasarimda deney
grubuna belirli bir miidahale veya egitim siireci uygulanirken, kontrol grubuna herhangi bir miidahalede
bulunulmaz. Miidahale stireci boyunca toplanan veriler ile birlikte, arastirma siirecinin sonunda her iki
gruba son testler uygulanarak miidahalenin etkileri karsilastirilarak degerlendirilir (Creswell & Plano-
Clark, 2017). Bu arastirmada da deney grubunda Giines Sistemi ve Tutulmalar iinitesi egitsel oyun teknigi
ile tasarlanan 3D modeller kullanilarak islenirken, kontrol grubunda 6gretim programinin sundugu
etkinlikler uygulanmistir. Bu kapsamda arastirmanin bagiml degiskenini akademik basar1 olustururken
bagimsiz degiskenini ise kullanilan yontem/teknikler olusturmaktadir.
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2.3. Calisma grubu

Bu arastirmanin ¢alisma grubunu Ankara’da bulunan ve MEB’e bagh bir okulun 6.sinifinda 6grenim
goren 60 6grenci olusturmaktadir. Calisma grubu uygun 6rnekleme yontemine gore belirlenmistir. Uygun
ornekleme yontemine gore arastirmaci, yakin ve kolay erisilebilir bireyleri segme sansina sahiptir (Cohen
vd., 2007). Calisma deney ve kontrol grubu olmak iizere iki ayr1 6.sinif subesinde yiirtitilmustiir.

2.4. Veri toplama araci

Bu calismada, "Glines Sistemi ve Tutulmalar" linitesine yonelik olarak hazirlanan akademik basari testi
(ABT) kullanilmistir. Yesiltepe (2019) tarafindan hazirlanan ve “Giines Sistemi ile Tutulmalar” {initesinin
kazanimlarini iceren 40 ¢oktan se¢meli soru lizerinde yapilan analizler sonucunda, en iyi performans
gosteren 25 soru secilmistir. Sorular, MEB kaynaklar1 ve fen bilimleri kaynaklarindan yararlanilarak
hazirlanmis ve 81 68renciye uygulanmistir. Bu uygulama sonucunda, testin KR20 giivenilirlik katsayis1 0,85,
ayiricilik degeri ise 0,61 olarak bulunmustur (Yesiltepe, 2019). Bu calisma kapsaminda belirlenen i¢
tutarhilik katsayilar1 kontrol grubuna ait dntestte 0,79 iken sontestte 0,73 olarak belirlenirken; deney
grubuna ait 6n testte 0,81 iken son testte 0,85 olarak hesaplanmistir.

2.5. Uygulama stireci

On test ve son testlerin uygulanmasini da iceren uygulama siireci toplam on haftadan olusmaktadir.
Sekiz haftalik etkinlik siireci icin her haftanin kazanimina uygun olarak etkinlikler hazirlanmistir. Haftada
iki ders saati etkinliklere ayrilmistir. Etkinlikler sirasinda 30 kisilik sinif onar kisilik {i¢ gruba ayrilmistir.
Ik derste haftanin kazanimim igeren egitsel oyun kullanilarak, dersin 6gretimi yapilmistir. ikinci ders
saatinde ise Ogrenciler, egitsel oyunda ogrendikleri bilgileri kullanilarak 3D modelleme yapmislardir.
Uygulama stireci baslamadan 6nce basari testi hem deney hem de kontrol grubu 6grencilerine 6n test
olarak uygulanmustir. Ik haftanin konusu, gezegenlerin temel o6zellikleri; ikinci haftanin konusu
gezegenlerin biliyiikliiklerine gore siralanmasi ve uydu sayilari, tigiincii haftanin konusu gezegenlerin
giines’e olan uzaklik siralamasi, dordiinct haftanin konusu meteor, meteorit, gok tasi, asteroit, asteroit
kusagi; besinci haftanin konusu gezegenlerin giinese yakinlilarina gore siralanmasi; altinci haftanin konusu
glines tutulmasi; yedinci haftanin konusu, ay tutulmasi ve son olarak sekizinci haftanin konusu giines ve ay
tutulmasinn temsil edilmesi olarak belirlenmistir. Kontrol grubunda ise programin sundugu etkinliklerle
ders islenmis ekstra bir uygulamaya gidilmemistir. Etkinlikler tamamlandiktan sonra deney ve kontrol
gruplarina basari testi son test olarak uygulanmistir.

2.6. Verilerin analizi

Arastirmada, uygulama oncesi ve sonrasinda 6grencilerden toplanan veriler SPSS istatistik programi
kullanilarak analiz edilmistir. Parametrik veya parametrik olmayan testlerin uygunlugunu belirlemek i¢in,
veriler tizerinde hem betimsel istatistikler hem de normallik testi yapilmistir. Veriler normal dagilim
gosterdigi icin parametrik testler uygulanmistir. Kontrol ve deney gruplarinda yer alan 6grencilerin on test
ve son test puan ortalamalar1 arasinda anlaml diizeyde farklilik olup olmadigini ortaya koymak igin
bagimsiz gruplar t-testi ve bagiml gruplar t testi kullanilmigtir.

3. Bulgular ve Yorum

Kontrol grubuna ait verilerin normal dagilim gosterip gostermedigini tespit etmek icin betimsel
analizler ve Shapiro- Wilk testi yapilmistir (Tablo 1, Tablo 2, Tablo 3). Elde edilen sonuglara gore verilerin
normal dagildig1 goriilerek parametrik testlerin kullanilmasina karar verilmistir (Sim & Wright, 2002).

Tablo 1
Kontrol Grubuna ait Betimsel Istatistikler

Akademik Basari Testi
Ontest Sontest

Ortalama 8,43 13,27
Ortanca 8 13
Mod 6 11
Varyans 6,74 3,93
Standart Sapma 2,60 1,98
Carpiklik 0,55 -0,06

Basikhik -0,16 -0,81
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I¢ tutarhlik 0,79 0,73

Deney grubuna ait verilerin normal dagilim sergileyip sergilemedigini tespit etmek i¢in yapilan betimsel
analizler ise Tablo 2’de verilmistir.

Tablo 2
Deney Grubuna ait Betimsel Istatistikler

Akademik Basari Testi

Ontest Sontest
Ortalama 8,67 16,83
Ortanca 8 17
Mod 7 13
Varyans 7,95 13,39
Standart Sapma 2,82 3,66
Carpiklik 1,05 0,057
Basiklik 1,42 -1,09
f¢ tutarlilik 0,81 0,85

Elde edilen sonuclara gére deney grubu verilerinin normal dagilim araliginda olduklar1 gériilmektedir.

Verilerin normallik varsayiminin test edilmesinde, 6rneklemin 35ten kiiciik oldugu durumlarda
Shapiro-Wilk testi tercih edilmektedir. Akademik Basar1 Testine iliskin verilere uygulanan Shapiro-Wilk
normal dagilim testi sonuglar1 Tablo 3’te goriilmektedir.

Tablo 3
Olgeklere iliskin Shapiro-Wilk Normal Dagilim Analizi

Shapiro-Wilk

sd P

Ontest 30 0,119
Kontrol

Sontest 30 0,243

Akademik Basari Testi -

Ontest 30 0,055
Deney

Sontest 30 0,196

Akademik Basari Testi i¢in yapilan analizlerde, hem kontrol grubunda hem de deney grubunda, 6n test
ve son test sonuglar1 incelenmistir. Kontrol grubunun 6n test verilerinin ve son test verilerinin normal
dagilim varsayimini karsiladigi tespit edilmistir (p>,05). Benzer sekilde deney grubundaki veriler de
degerlendirilmistir. Deney grubu 6n test puanlarinin dagiliminin ve son test puanlar1 dagiliminin normal
dagilim gosterdigi belirlenmistir (p>,05).

Kontrol grubunda yer alan 6grencilerin uygulama 6ncesi ve sonrasi akademik basarilarindaki degisimin
incelenmesinde bagimli gruplar t testi kullanilmistir. Elde edilen veriler Tablo 4’te sunulmustur.
Tablo 4
Kontrol Grubu Akademik Basari Testi Bagimli Gruplar t-Testi

N X ss t sd p
On test 30 8,43 2,60
-8,31 29 <,05
Son test 30 13,27 1,98

On test icin hesaplanan ortalama puan (Xsnest=8,43) iken, son test i¢in bu ortalama (Xsontest=13,27)'ye
ylkselmistir. Tabloda goériilen sonuclara gore, 6n test ve son test sonuglari arasindaki farkin istatistiksel
olarak anlamh oldugu tespit edilmistir (t329=-8,31; p<,05). Herhangi farkli bir yontem uygulanmasa dahi
kontrol grubunda egitim 6gretim faaliyetlerinin devam etmesi bu sonucu agiklamaktadir.

Deney grubundaki dgrencilerin on test ve son test basari puanlari arasindaki farkliliklari belirlemek icin
yine bagiml gruplar t-testi uygulanmistir. Elde edilen veriler Tablo 5’te sunulmustur.
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Tablo 5
Deney Grubu Akademik Basari Testi Bagimli Gruplar t-Testi
N X Ss t sd p
On test 30 8,67 2,82
-9,45 29 <,05
Son test 30 16,83 3,66

On testte elde edilen ortalama puan (Xsnest=8,67) iken, son test icin bu deger (Xsontest=16,83) olarak
bulunmustur. Bu bulgu, deney grubunda uygulanan egitsel oyun teknigi ile 3D model tasarlama yonteminin
akademik basari iizerinde 6nemli bir etkisinin oldugunu gostermektedir. Yapilan bagimlh gruplar t-testi
sonuclarina gore, 6n test ve son test arasindaki fark istatistiksel olarak anlamlidir (¢29=-9,45; p<,05).

Deney ve kontrol gruplarinin 6n test basari puanlarini karsilastirmak i¢in uygulanan bagimsiz gruplar t
testi Tablo 6’da verilmistir.

Tablo 6
Akademik Basari Testi On test Bagimsiz Gruplar t-Testi
X Std. Ort. standart hata t sd p
Kontrol 8,43 2,60 0,474
0,33 58 >,05
Deney 8,67 2,82 0,515

Bu analiz, gruplar arasindaki baslangic diizeylerindeki farkliliklar1 belirlemek icin bagimsiz gruplar t-
testi kullanilarak gergeklestirilmistir. Kontrol grubunda elde edilen ortalama puan (Xkontro1=8,43), deney
grubunda ise (Xqdeney=8,67) olarak belirlenmistir. Bagimsiz gruplar t-testi sonuclarina gore, kontrol ve deney
gruplar1 arasindaki 6n test puanlari arasinda istatistiksel olarak anlamh bir fark bulunmamaktadir
(ts8)=0,33; p>,05). Bu sonuglar, gruplarin baslangi¢ diizeylerinin benzer oldugunu ve analizde kontrol
edilmesi gereken herhangi bir 6nemli farkliligin olmadigini géstermektedir.

Deney ve kontrol gruplarinin son test basar1 puanlarini karsilastirmak i¢in uygulanan bagimsiz gruplar
t testi Tablo 7’de verilmistir.

Tablo 7
Akademik Basari Testi Son test Bagimsiz Gruplar t-Testi

X ss Ort. standart hata t sd p
Kontrol 13,27 2,55 0,515 2,58 58 <,05
Deney 16,83 3,66 0,668

Kontrol grubunda elde edilen ortalama puan (Xkontro1=13,27), deney grubunda ise (Xdeney=16,83) olarak
belirlenmistir. Bagimsiz gruplar t-testi sonuglarina gore, kontrol ve deney gruplar1 arasindaki son test
puanlari arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark tespit edilmistir (¢s8=2,58; p<,05). Busonuglar, deney
grubunun kontrol grubuna gore son test performansinda istatistiksel olarak anlamli bir iyilesme
sagladigini gostermektedir.

4. Sonug Tartisma ve Oneriler

Egitsel oyun teknigi ile tasarlanan 3D modellerin, 6. sinif 68rencilerinin Giines Sistemi ve Tutulmalar
linitesi akademik basarilarina etkisinin incelenmesinin amaglandigl bu arastirmada deney ve kontrol
gruplarinin akademik basari testi sonuglari incelendiginde, son test performanslari arasinda deney grubu
lehine istatistiksel olarak anlamh bir fark gézlenmistir. Bu bulgu, egitsel oyun teknigi ile tasarlanmis 3D
modellerin, 6grencilerin akademik basarilarini énemli 6l¢iide artirdigini gostermektedir. Deney grubunun
son test puanlarindaki bu artis, uygulanan yontemin etkili oldugunu ortaya koymaktadir. Deney
grubundaki 6grencilerin akademik basarilarindaki bu artis, literatiirde yer alan benzer calismalarla
tutarlilik géstermektedir. Ornegin, Sidlyar ve Kovaleva (2021) tarafindan yapilan calismada, SketchUp gibi
modelleme ortamlarinin kullaniminin oyun tabanh 6grenci 6greniminde proje odakl ve oyun temelli
yaklasimlarin benimsenmesini kolaylastirdigi ifade edilmistir. Buna mukabil teorik bilgilerin
uygulanabilirligini de artirdig1 belirtilmistir. Bu durum, bu ¢alismadaki bulgularla értiismekte ve egitsel
oyun teknigi ile tasarlanmis 3D modellemenin 6grencilerin akademik basarisini artirmadaki etkinligini
dogrulamaktadir. Ek olarak deney grubunda, standart sapmanin artmast, 3D modelleme tekniklerinin farklh
ogrencilere farkli dizeylerde fayda sagladigin1i gostermektedir. Bu durum, Mahrous vd. (2021)’in
calismalarinda da vurgulanmistir. Yine Minovi¢ ve Starcevic (2011) tarafindan yapilan calisma, egitsel
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oyunlarin 6grencilerin ders materyalleri ile olan etkilesimlerini artirarak daha kalic1 6grenme sagladigini
ortaya koymaktadir. Bu bulgu, egitsel oyunlarin 6grencilerin akademik basarilarin1 artirmada énemli bir
arag olabilecegini gostermektedir (Karamustafaoglu vd., 2018; Yildiz vd., 2020). Benzer sekilde, Backlund
ve Hendrix (2013), oyun bazli 68renmenin 6grencilerin dikkatini ¢ekmede ve bilgiyi hatirlamada daha
etkili oldugunu belirtmektedir. Egitsel oyunlarin 6grenme siirecindeki bu etkili rolii, calismanin bulgularini
desteklemekte ve egitsel oyunlarin kullanimi ile 6grencilerin akademik performansinin artirilabilecegine
isaret etmektedir. Egitsel oyunlarla 3D modellerin birlestirilmesi ise arastirmanin olumlu etkilerini
artirmaktadir. Ciinkii Dori ve Barak (2001), modelleme etkinliklerinin 6grencilerin bilimsel diisiinme ve
problem c¢6zme becerilerini nasil gelistirdigini belirtmislerdir. Bununla birlikte Koponen (2000) ise
modellemenin, 6grencilere bilimsel kavramlari somutlastirma ve bu kavramlar1 gercek diinya ile
iliskilendirme firsati sundugunu belirtmistir. Bu bulgular, egitsel oyunlarin ve 3D modellerin egitimde
daha yaygin bir sekilde kullanilmasinin gerekliligini vurgulamaktadir. Clinkl 6gretim programlarina bu tiir
yenilik¢i yontemlerin entegrasyonu, 6grenci katilimini ve 6grenme siireclerini olumlu yonde etkileyebilir.

Egitsel oyun teknigi ile tasarlanmis 3D modelleme materyallerinin tasariminda dikkat edilmesi gereken
bazi noktalar bulunmaktadir. Malzemelerin dayanikliligi, karmasiklik diizeyi ve kullanici dostu olmasi gibi
faktorler goz oniinde bulundurulmaldir. Ayrica, bu materyallerin daha gergek¢i dokular ve detaylarla
zenginlestirilmesi, 6grencilerin 6grenme deneyimlerini daha da iyilestirebilir. Ogretmenler, arastirmacilar
ve egitim uzmanlar arasinda isbirligi ve paylasim aglar1 olusturulmalidir. Bu aglar, yenilik¢i 6gretim
yontemlerinin uygulanmasi ve gelistirilmesi konusunda deneyim ve bilgi paylasimini tesvik edebilir. Ayrica
bu arastirmada oldugu gibi birden fazla yontem veya teknigi birlikte kullanarak ogretimin etkililigi
artirtlabilir. Ek olarak egitsel oyun ile tasarlanan 3D modeller ile ilgili baska fen konularinda ve smif
diizeylerinde yeni arastirmalar yapilabilir.
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ABSTRACT

In this study, the aim was to determine the organizational silence levels of preschool teachers. The sample of this
research, using a survey model, consisted of 364 teachers working in public preschool education institutions in
Mersin province and its districts. Research data were collected using the “Organizational Silence Scale.”
Arithmetic mean, t-test, and ANOVA were employed in the data analysis. The research shows that preschool
teachers' organizational silence levels are "high."

It was observed that there is no significant difference in the perceptions of organizational silence based on the
education levels of preschool teachers or the type of school they work in. However, the organizational silence
levels of preschool teachers show significant differences in the managerial factor of organizational silence based
on age, professional seniority, and seniority at the school where they work. Teachers aged 30 and below have
higher silence levels compared to those aged 41-50. Additionally, teachers with 6-10 years of professional
seniority have significantly higher silence levels than those with 16-20 years of seniority. Furthermore, the study
found that teachers with 1-5 years of seniority at their current school have significantly higher silence levels than
those with 11-15 years of seniority at the same school. Based on the results of the research, it can be suggested
that school administrators adopt a more democratic management approach in their schools.

Keywords: Organizational Silence, Preschool Education, School Administrator, Teacher
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EXTENDED ABSTRACT

Purpose and Significance

This study investigates aims to examine organizational silence specifically among preschool education teachers. The
research also seeks to answer the following sub-problems:

1. What is the level of organizational silence perception among preschool teachers?

2. Do preschool teachers' perceptions of organizational silence differ significantly based on age, professional
seniority, seniority at the school, level of education, and type of school worked in?

1 This study was derived from fitrst author’s master thesis
2,, Teacher, Turkish Education Association (TED Mersin College-Preschool Teacher) emine.uuyarr@gmail.com 0000-0002-8995-5246
3 Prof.Dr., Zonguldak Bulent Ecevit University, Eregli Faculty Of Education, seldapolat4@gmail.com 0000-0002-3671-2873
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Methods

In this study, which aims to reveal the organizational silence levels of preschool teachers, the survey model, one of
the quantitative research methods, was used. The population of the study consists of teachers working in public
independent kindergartens and schools within institution-affiliated kindergartens in the Mersin city. The scales
distributed via Google Forms reached 365 participants. Organizational Silence Scale was used to assess teachers level
of silence and Personal Information Form was used to determine the demographic characteristics of the participants,
The Personal Information Form included questions regarding the variables of age, professional seniority, professional
seniority in the school, level of education, and type of school. The Organizational Silence Scale, developed by Kahveci
(2010), is graded on a five-point Likert scale. The scale consists of a total of 30 items across three factors. These factors
are MANAGER, TEACHER and ENVIRONMENT . The data were evaluated using T-Test and One-Way ANOVA analyses.
The Scheffe test was used to determine the significance of differences in the data.

Results

It was found that the teachers' general organizational silence levels were high. The study concluded that, according to
age, participants' perceptions of silence did not differ significantly in the TEACHER dimension, but differed
significantly in the MANAGER and ENVIRONMENT factors. In the study, it was found that participants' perceptions of
silence no significant differences in the TEACHER and ENVIRONMENT factors according to the professional seniority
variable, while there was a significant difference in the MANAGER factor. According to the seniority at the school
variable, participants' perceptions of silence not significant differences in the TEACHER and ENVIRONMENT factors,
while there was a significant difference in the MANAGER factor. The study found that there were no significant
differences in participants' perceptions of organizational silence across the MANAGER, TEACHER, and
ENVIRONMENT factors according to educational level. The study concluded that there were no significant differences
in participants' perceptions of organizational silence across the MANAGER, TEACHER, and ENVIRONMENT factors
based on the type of school worked in.

Discussion and Conclusions

It was found that the teachers' general organizational silence levels were high. And, teachers’ perceptions of
organizational silence regarding the MANAGER and ENVIRONMENT factors were high, while perceptions regarding
the TEACHER factor were moderate.

The study concluded that, according to age, participants' perceptions of silence not differ significantly in the TEACHER
dimension, there were significantly in the MANAGER and ENVIRONMENT factors. In the MANAGER factor, this
difference was between those aged 30 and below and aged 41-50, with younger participants had a higher level of
silence. In the study, it was found that participants' perceptions of silence not significant differences in the TEACHER
and ENVIRONMENT factors according to the professional seniority variable, there was a significant difference in the
MANAGER factor. This difference in the MANAGER factor was between participants with 6-10 years of seniority and
with 16-20 years of seniority. In other words, teachers with 6-10 years of professional seniority had higher
perceptions of organizational silence than with 16-20 years of seniority. According to the seniority at the school
variable, participants' perceptions of silence not significant differences in the TEACHER and ENVIRONMENT factors,
there was a significant difference in the MANAGER factor. This difference in the MANAGER factor was between
participants with 1-5 years of seniority and with 11-15 years. The study found that there were no significant
differences in participants' perceptions of organizational silence across the MANAGER, TEACHER, and
ENVIRONMENT factors according to educational level. However, it was observed that participants with postgraduate
education had higher perceptions of organizational silence compared to those with undergraduate education. The
study concluded that there were no significant differences in participants' perceptions of organizational silence the
MANAGER, TEACHER, and ENVIRONMENT factors based on the type of school worked in.

Based on these conclusions, it can be recommended that school administrators avoid behaviors that could lead to
silence among teachers, such as unfair treatment, mobbing, and ignoring achievements, and instead work towards
creating a democratic school environment.
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OZET

Bu arastirmada okul dncesi 6gretmenlerinin érgiitsel sessizlik diizeylerinin belirlenmesi amaglanmistir. Tarama
modelindeki bu arastirmanin 6rneklemini Mersin ili ve ilgelerinde bulunan kamu okul 6ncesi egitim kurumlarinda gérevli

win

364 6gretmen olusturmaktadir. Arastirma verileri “Orgiitsel Sessizlik Olgegi” ile toplanmustir. Verilerin analizinde aritmetik
ortalama, t-Testi, ANOVA, kullanilmistir. Arastirma, okul éncesi 6gretmenlerinin orgiitsel sessizlik diizeylerinin “yiiksek”
oldugunu gostermektedir. Okul 6ncesi 6gretmenlerinin egitim diizeyleri ve calistiklar: okul tiirtine gore orgiitsel sessizlik
algilarinda anlaml bir farklilik bulunmadig gérilmiistiir. Ancak okul 6ncesi 6gretmenlerinin drgiitsel sessizlik diizeyleri,
yas, mesleki kideme ve ¢alisilan okuldaki mesleki kideme gore 6rgiitsel sessizligin yonetici faktériinde anlaml bicimde
farkliliklar géstermektedir. Yas1 30 ve daha altinda yas araligina sahip olan 6gretmenlerin sessizlik diizeyleri 41-50 yasa
arasindakilere gore daha ytiksektir. Mesleki kidemi, mesleki kidemi 6-10 olanlarin sessizlik diizeyleri, kidemi 16-20 y1l
arasindakilerden anlaml olarak daha yiiksektir. Yine arastirmada calisilan okuldaki kidemi 1-5 yil aralifinda olan
O0gretmenlerin sessizlik diizeyleri, ¢alisilan okuldaki kidemi 11-15 y1l olanlardan anlaml olarak daha yiiksek oldugu
bulunmustur. Arastirma sonuglarina dayanarak, okul yoneticilerinin okullarinda daha demokratik bir yénetim anlayisi
benimsemeleri onerilebilir.

Anahtar Kelimeler: Orgiitsel Sessizlik, Okul Oncesi Egitim, Okul Yoneticisi, Ogretmen

Etik Kurul izni Tarih / Say1 : Biilent Ecevit Universitesi Etik Komisyonu, 26 Ekim 2020, No: 982

1. Giris

Sessizlik, herhangi bir konusmanin olmamasi ya da anlasilir net bir sekilde kars: tarafin anlayabilecegi
tutum ve davranisin sergilenmemesidir (Dyne ve Botero, 2003). “Sessizlik boykottur. Sessizligi bu acidan
irdeleyen Rich’e gore sessiz kalmak sessizligi secmeye karsi..." sessizlik karsi ¢itkmak amaciyla suurlu bir
izlemdir. Sessiz kalmay1 tercih etme hiirriyeti, zorla sessiz kalmaktan ¢ok farklidir (Brown ve Coupland,
2005; akt. Kahveci, 2010, s. 6)”. Orgiitsel sessizlik, is ortaminda bulunan kisilerin is ve isin yapildig1 ortam
ve o ortami yonetenlerle ilgili diizeltme ve gelistirme icin teknik ya da davranissal konularla ilgili fikir ve
tirettiklerini kasith olarak dile getirmeme, sunmama olarak tanimlamaktadir (Cakici, 2007, 2010; Sehitoglu
& Zehir, 2010). Hischrman’a (1970) gore sessizlik, calisanin isinde var olanla, eldeki ile yetinmemesi, her
zaman daha ¢ogunu ya da daha iyisini isteme durumuna bir yanit niteligindedir.

Ortaya c¢ikabilecek sessiz kalma durumunda, 6rglitler ¢alisanlarin yaratic diisiincelerinden, hayal
ettiklerini gerceklestirmekten, fikir tiretmekten, topluma fayda saglayacak sekilde bilgiyi tiretmekten geri
kalabilecektir.

Isgorenlerin bilgi, bir isi basarma, bir islemi geregine uygun olarak, gerektigi gibi sonuclandirma
yeteneginin, bulunulan is yerindeki ¢alismalarin diizeltilmesinde etkili bir faktoér oldugu belirtilmektedir.
Ancak yapilan ¢alismalarda (Cakici, 2007; Milliken, Morrison ve Hewlin, 2003; Pinder ve Harlos, 2001;
Premeaux ve Bedeian, 2003) isgorenlerin diisiincelerini belirtmede kararsiz kaldiklari, bir sorun
karsisinda karsidakinin duygu, diisiince ve goriislerini degistirmeyi, yenilemeyi amaclayan bir konusma
bicimine girmenin veya distlincelerini acik bicimde dile getirmenin tehlikeli olacagimi diisiindiikleri
gorilmistiir. Isgérenler, érgiitte bir konu iizerinde konusulan ya da konusulmakta olan belli bash
konularda i¢inde bulunduklar1 kosullarin sebebiyle sessiz kalmay: secebilmektedir. i1k baslarda, boyun
egmenin bir biitlinlin parcalar arasinda bulunan ya da bulunmasi gereken belirtisi kabul edilen isgéren

1 Bu ¢alisma birinci yazarin yiiksek lisans tezinden tiiretilmistir.
2 Ogretmen, Tiirk Egitim Dernegi, Ted Mersin Koleji,, emine.uuyarr@gmail.com 0000-0002-8995-5246
3 Prof.Dr., Zonguldak Biilent Ecevit Universitesi, Eregli Egitim Fakiiltesi seldapolat4@gmail.com 0000-0002-3671-2873
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sessizligi, giiniimiizde geride durma gostergesi olarak kabul edilmektedir (Bildik, 2009; Giil ve Ozcan,
2011). Bu kabuliin arkasinda, isgorenlerin kendilerini anlatabilecekleri, kendilerine uygun calisma
sartlarini saglayan ortamlarindan birini tercih edecekleri diisiincesi bulunmaktadir (Ehtiyar ve Yanardag,
2008; Ulker ve Kanten, 2009). Orgiitsel sessizligin olmadig1 érgiitlerde, isgdéren ve yoneticilerin giidillenme
diizeylerinin yliksek ve basarili sonuclar elde ettigi belirtilmektedir (Beheshtifar, Borhani ve Moghadam,
2012). Sessiz kalma, isgorenlerin konuyla iligkili disiincelerinin olmayisi ya da belirtebilecekleri
gorislerinin olmamasi diisiincesinden ziyade, diisiincelerini bilingli olarak sakladiklari1 daha fazla kabul
edilen bir yaklasimdir (Brinsfield, Edward ve Greenfield, 2009). Bilincli olarak sessizlige siginma,
orgilitlerdeki eksiklik ya da yanlislarin siiregitmesi anlamina gelebilmektedir.

Okul orgiitlerinde de sessizlik davranisi gortilebilmektedir. Sessizligin okul orglitlerinde var olmasi,
toplumsal degisimin 6ncii kurumlarindan olan okullarin (yani egitimin) misyonu ile celiskili bir durum
gostermektedir. Okullardaki orgiitsel sessizlik davranisinin ortaya konulabilmesi, sorunun nedeninin
anlasilabilmesi ve ¢6zliim Onerileri getirilebilmesi icin oOrgiitsel sessizlik konusunun ele alinmasi
gerekmektedir.

Yonetim alanyazininda isgoren davranislar1 orglitsel davranis kapsaminda degerlendirilmektedir.
Orgiitsel davramigtan kast edilen ise prososyal érgiitsel davramstir. Lee (2001) prososyal orgiitsel
davranisi, bir orgiit liyesinin yani isgbérenin gorevinin bir parcasi olmasi nedeniyle, icinde yer aldigi
orgiitiin verimliligini arttirmak icin sergiledigi tiim davranislar olarak tanimlamaktadir. Benzer bicimde
Brief ve Motowidlo’ ya (1986) gore prososyal orgiitsel davranisi, isgérenler tarafindan bireyin, grubun
veya Orgltiin refahini arttirmay1 ya da korumayi1 amacglayan davranislardir. Gorildigii gibi prososyal
orgiitsel davranis, isgoérenlerin is tanimlarinda yer alan islerin 6tesinde orgiitsel verimliligi artirmak i¢in
sergilenen davranislari ifade etmektedir. Brief ve Motowidlo (1986), prososyal orglitsel davranislarin
orgiitte “islevsel” ve “islevsel olmayan sonuclar” olmak iizere iki sonuc¢ ortaya c¢ikardigini one
siirmektedirler. islevsel olan sonuglar, verimlige odakl is performansi, basarma giidiisii, kisi ve grup
etkilesimi yani daha giiclii iletisim, isbirligi ile iliskilendirilmektedir.

Morrison ve Miliken (2000) orgiitlerde sessizlik ikliminin tanimlanabilmesi i¢in orgiite iliskin ortak
anlayisin nasil iiretildiginin anlasilmasi gerektigini belirtmektedir. Bu kapsamda o6rgiitsel sessizlik iklimi
“Orgiitteki problemler hakkinda konusmanin bosuna” oldugu ve “diisiinceleri dile getirmenin tehlikeli
oldugu” yoniindeki inanislarla karakterize edilmektedir. Bu bakis agisi, is goérenin konusma ya da
konusmama diizeyini yansitmaktadir. Ornegin, orgiitteki konugmanin bedeli olarak is gorenler islerini
kaybetme ya da terfi edememe riski tasiyorlarsa konusmanin ise yaramayacagl ve tehlikeli oldugu
diisiincesi tasiyacaklardir. Dolayisiyla, bu diisiince drgiitte ortak bir kaninin yayginlasmasi olarak devam
edebilecektir. Clinki is gorenler orgiite iliskin ortak anlayisi sosyal etkilesimler araciligiyla algilama ve
deneyimleri paylasma yoluyla olusturur. Sessizligin bilinenin aksine sadece kotii muameleye maruz kalmis
ya da haksizliga ugramis is gorenlerin bu durumlarini onaylamasi olarak degerlendirilemeyecegi
belirtilmektedir (Pinder & Harlos, 2001). Bu baglamda, Cohen sessizligin itiraz ve fikir catismalarina isaret
etmedigi ayn1 zamanda bilgi eksikligi, konusma olanaginin olmamasi ve konusuldugunda bir tehlikeyle
karsilasabilme diisiincesi olmasi gibi gerekcelerden kaynaklanabilecegini sdylemektedir (akt. Pinder ve
Harlos, 2001).

Sessizlik davranisinin dort tiiriinden bahsedilmektedir (Pinder ve Harlos, 2001; Dyne, Ang ve Botero,
2003; Morrison ve Milliken, 2003; Perlow ve Repenning, 2009; Alparslan, 2010). Bu tiirlere asagida yer
verilmistir:

llgisizlige ve boyun egmeye dayal sessizlik: Bu sessizlik tiiriinde isgérenler, kendilerini koruyabilmek
amaciyla fikirlerini, diistincelerini, goriislerini paylasmamayi tercih etmektedir. Dyne vd., (2003) gore
bireylerin bu sekilde, sessiz kalarak herhangi bir tepkide bulunmamalari, ¢ogunlukla baska kisiler
tarafindan etkin olarak herhangi bir sekilde iletisim kurulmamasi durumu gibi diistiniilebilir. Fakat bu
sessizlik tiiriinde, isgorenin siirecle ya da konuyla ilgili fikri, gériisii olmasina ragmen, bilerek bundan
kacinmayi tercih etmesini anlatmaktadir. Bagka bir deyisle bu sessizlik orgiite kars: bilingli secilen bir
sessizliktir.

Kendini korumaya ve korkuya dayali sessizlik: Sessizligin bu tiiriinde, isgérenler kendilerini
koruyabilmek amaciyla fikirlerini, diisiincelerini, goériislerini paylasmamay: tercih etmektedir. Isgérenlerin
bu sekilde davranmalarinin altinda yatan temel kaygi herhangi bir tehlike ya da sorundan kendilerinin
yetkili tutulmasi korkusudur. Bu kaygi ve korku isgorenleri isgorenleri problemlerin ger¢ek kaynagini
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gizlemeye yoneltmektedir (Dyne vd., 2003, s. 1366). Bununla birlikte “korku ve kayginin derinligi arttikga,
saklama davranisi da buna paralel olarak artmaya devam edecektir (Gephart, Detert, Trevin ve Amy, 2009,
s. 8)".

Prososyal egilime dayali sessizlik: Bu tiirde goriilen sessizlik davranisi, “isle ilgili fikir, bilgi ve goriislerin
diger kisilerin ya da orgiitiin yararin1 gézetme amaciyla, 6zveri veya is birligi giidiileri temelinde
disavurumundan kaginmayla” iliskilidir (Dyne vd., 2003, s. 1366). “Prososyal sessizlik davranisi érgiitsel
vatandashk tutumuyla aciklanmaya calisilir. Orgiitsel vatandashk tutumu, érgiite disaridan gelip, érgiitsel
gliveni zedeleyecek problem ve riskleri engellemek ve 6rgiit ortamini kollamak amach sessiz kalmayi
anlatan bir tutum durumudur (Podsakoff, Mackenzie ve Bachrach, 2000, s. 517)”. “Bu sessizlik tiliriindeki
davranisin, orglitiin rastgele bir baskis1 ya da yonlendirmesiyle, gerceklesmesi soz konusu degildir. Bu
baglamda bakildiginda sessiz kalma durumu, érgiitsel vatandaslik tutumuyla olusabilecektir. Burada temel
olan isgérenin vicdani ile 6rgilitsel faydayi goz 6niinde bulundurmak olacaktir (Gephart vd., 2009, s. 10)”.

lliskileri korumaya dayali sessizlik: Bu sessizlik davranisinda, isgérenlerin orgiitsel sorunlarin
¢O6zlmine iliskin diistiincelerini aciklama istegi olmasina karsin, bundan hoslanilmayacagi diistincesiyle bu
isteklerinden vazge¢me yoniindeki egilimi s6z konusudur. Bu esasinda politik bir yaklasimdir ve 6zellikle
isgorenlerin yoneticileri ile iligkilerini koruma istegine dayanmaktadir. Bunun yaninda isgorenler,
orgiitlerindeki diger isgorenlerle iliskilerinin zarar gorebilecegini diisiinerek aslinda rahatsiz oldugu bir
durumu dile getirmekten kaginma yolunu tercih etmektedir (Perlow ve Repenning, 2009, s. 10-11).

Pinder ve Harlos (2001) orgiitlerde adaletsizlik kultiirti (isgorenlere kotii davranilmasi ve haksiz
uygulamalar), yonetici kontrolii, gatismalarin bastirilmasy, insan iliskileri yerine is iligkilerinin 6ne ¢ikmasi
ve bireysel rekabet araciligiyla liretimin vurgulanmasi gibi sessizligin farkli nedenlerinden bahsetmektedir.
Bunlardan ilki olan, adaletsizlik kiltiirii kendi icinde yapisal ve siirecgsel iliskiler biciminde ikiye
ayrilmaktadir. Yapisal iligkiler hiyerarsik otoritenin belirsizligi, merkeziyetcilik ve standartlasmada
eksikligi kapsamaktadir. Stiregsel iliskiler ise otoriter yonetim bicimleri, iletisim eksikligi, performans
degerlendirmede eksiklik ve gelisigiizel karar alimin1 kapsamaktadir. Kisaca, orgiitlerde sessizligin
orgiitsel nedenleri, adaletsizlik kiltiirii ve 6rgtitsel iklimle agiklanmaktadir.

Blackman ve Sadler’e (2009) gore isgorenlerin sessiz kalmasi kendi tercihleri olabildigi gibi orgtitsel
iklim algisindan da kaynaklanabilir. Boyle bir iklim algisinda isgorenler, hem konusulmayan hem de
konusulabilen konularda sessizlige biiriinebilirler. Konusulmayan konular yani detaylica ifade edilemeyen,
yetenekler, is performansini gerceklestirme sekli, isle ilgili bicimsellestirilemeyen kimi bilgiler de sessiz
kalma normal karsilanabilir. Ancak, konusulabilen konularda yani deneyime, 6grenmeye bagh bilgilerde
sessiz kalmak istenmeyen bir sessizliktir (Giivenli, 2014, s. 30-31).

Bilindigi gibi orgiitlerde isgorenlerin kararlara katiimi hem yapilacak isi kolaylastirmakta hem de
isgérenin kendisini ifade etmesine olanak saglamaktadir. Bu yonetim anlayisi demokratik olup istenen,
arzu edilen bir 6rgiite isaret eder. Ancak bir drgiitte demokratik olmayan bir ortam s6z konusuysa, yonetim
ve erk sadece tek bir yerde toplanmissa, karsit goriislerde olanlarin konusmalarina firsat verilmeyip,
stirekli olarak beklenti performansa vurgu yapiyorsa, isgorenler sessizlik davranisina yonelebilecektir.
Boyle bir yonetim organizasyonlarda yoneticiler farkli talep ya da goriislere karsi direng gostermeyi,
isbirligi ve uzlasma i¢in isgbérenlere baski yapmayi tercih etmektedir (Cakici, 2010).

Alanyazinda yas, cinsiyet, egitim gibi demografik degiskenlerin orgiitsel sessizlikte rol oynadigina dair
tartismalar dile getirilmektedir (Ozgen ve Siirgevil, 2009; Uysal, 2010; Cakici, 2010). Yasin, kisilerin sessiz
kalmama tutumuna etki eden 6nemli bir etken oldugunu ortaya koyan arastirmalar bulunmaktadir (Cakal,
2016; Giiven, 2021). Isgérenlerin yasi arttikca uyum ve sorumluluk alma isteklerinde bir artis
gozlenmektedir. Benzer bicimde egitim diizeyinin artis gdstermesi bireylerin bilgi ve fikirlerini dile
getirmelerini kolaylastirabilmekte, sessiz kalmama tutumunu artirabilmektedir. Cinsiyet baglaminda ise
kadinlarin erkeklere nazaran daha fazla sessizlik davranisi sergiledikleri sdylenmektedir. Bunlara ek
olarak kisilik yapisi, deneyim eksikligi, iste yeni olma, iliskileri zedeleme korkusu gibi nedenler de 6rgiitsel
sessizlik davranisina yol acabilmektedir (Durak, 2012; Fettahlioglu ve Demir, 2014; Aktas ve Simsek, 2015).

Orgiitsel sessizligin isgérenler acisindan sonuglarina bakildiginda, isgérenlerin érgiitle ilgili sorunlarin,
kaygilarinm belirtmede kendisini gii¢siiz ve yetersiz hissettikleri, orgiite sadakat, giiven ve baglliklarinin
azaldigy, is doyumsuzlugu, degersizlik duygusu yasadiklar1 belirtilmektedir. Hatta orgiit ici sessizlikle
birlikte isgorenlerin gerginlik seviyeleri ylikselmekte ve kendilerini suc¢lu hissetmektedirler (Cakici, 2010;
Bagheri, Zarei ve Aeen, 2012; Karaca, 2013; Afsar, 2013; Yiiksel, 2015; Ulker ve Kanten, 2009; Vakola ve
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Bouradas, 2005). Goriildigi gibi orgiitsel sessizlik salt orgiitler acisindan bireyler acisindan da olumsuz
sonuglar tiretmektedir. Ozetle, orgiitsel sessizlik hem 6rgiit icine hem de isgorenlerde ¢ikar kaybina neden
olmaktadir (Bagheri vd., 2012; Karaca, 2013; Rhee, Dedahanov ve Lee, 2014).

Ogretmenlerin, egitim 6rgiitii icinde goriis ve onerilerini belirtmeyi tehlikeli olarak gérmeleri, okul
yoneticilerinin yaptirima dayali yonetim anlayislari, yoneticilerin 6gretmen basarisini yeterli bulmamasi,
farkl goriis belirtildiginde itham altinda kalma korkusu/endisesi gibi sebepler 6gretmenlerin sessizlige
yonelmelerine yol acabilmektedir (Cemaloglu, Das¢1 ve Sahin, 2013). Orgiitsel sessizligin hakim oldugu
okul ortaminda 6gretmenler; bilgi, yetenek ve deneyimlerini yonetici ve meslektaslariyla kasitl olarak
paylasmamakta, farkli/giincel goriislerini ve diisiincelerini ancak sinirli seviyede iletebilmektedir. Boylece
orgiitsel sessizlik davranisinin bir sonucu olarak okul ortaminda deger ve fikir paylasimi yetersiz olmakta,
O0gretmen ve yOnetici basarisi diisebilmektedir (Cemaloglu, 2012).

Akbarian, Ansari, Shaemi ve Keshtiaray (2015), 6gretmenlerin 6rgiitsel sessizlik diizeylerini ve orgiitsel
sessizlik dilizeyleri etkileyen faktorleri incelemislerdir. Arastirmaya, Diyarbakir'da gorevli 281 6gretmen
katilmistir. Arastirma sonucunda orgiitsel sessizlik durumunu olusturan faktérlerin orgit kiiltiiri,
o0gretmenlerin kaygisi, yoneticilerden gelen olumsuz geri bildirimler oldugu tespit edilmistir. Kahveci ve
Demirtas (2010) okul yoneticisi ve 6gretmenlerin orgiitsel sessizlik algilarini incelemislerdir. Arastirmanin
evrenini Elazig’daki ilk6gretim okullar1 olusturmustur. Arastirmanin érneklemi, 444 kisiden olusmustur.
Arastirmada, kadin katilimcilarin orgiitsel sessizlik algilarinin daha yiiksek oldugu, okuldaki hizmet stiresi
degiskenine gore sessizlik algisinin degistigi, yas ve 6gretmenlikteki hizmet siiresi degiskenleri acisindan
ise katilimcilarin 6rgiitsel sessizlik algilar1 arasinda anlaml farklhiliklar bulunmadigi sonucuna ulasilmigtir.
Demir ve Comert (2019) arastirmalarinda 6gretmenlerin drgiitsel sessizlik diizeylerini kimi demografik
degiskenlere gore belirlemeyi amaclamislardir. Arastirma, Malatya’daki ortadgretim okullarinda gorevli
232 ogretmen ile gerceklestirilmistir. Arastirmada 6gretmenlerin sessizlik algilarinin okul ortami ve
sessizligin kaynag alt boyutlarinda orta diizeyde oldugu; duygu, yénetim ve izolasyon alt boyutlarinda ise
yliksek diizeyde oldugu sonucuna ulasilmistir. Yine arastirmada oOgretmenlerin orgltsel sessizlik
diizeylerinin; toplam hizmet yili, medeni durum, cinsiyet ve 6grenim durumu degiskenleri agisindan
anlamli olarak farklilasmadig1 gorilmiistiir.

1.1. Arastirmanin Onemi ve Amaci

Arastirmada okul 6ncesi egitimi 6gretmenlerinin orgiitsel sessizlik diizeyleri arastirilmistir. Alanyazina
bakildiginda orgiitsel sessizligi farkli degiskenlerle, iliskisini farkli egitim kademelerinde inceleyen
arastirmalar (Bildik, 2009; Bayram, 2010; Ozgan ve Kilekgi, 2012; Nartgilin ve Demirer, 2012;Dasc1, 2014;
Unlii, Hamedoglu ve Yaman, 2015; Gencer, 2018; Tosten, Avci ve Sahin, 2018; Yaman ve Ruglar, 2014,
Mogosoglu ve Kaya, 2021; Inan, 2022) bulunmaktadir. Yine orgiitsel sessizlik diizeylerini kimi degiskenlere
gore konu edinen arastirmalar (Kahveci ve Demirtas, 2010; Kahveci ve Demirtas, 2013; Oztiirk, 2014; Dal,
2017; Ates, 2013; Yanik, 2012; Aydug, Himmetoglu ve Turhan, 2017; Ugar, 2017; Yildirim ve Carikgi, 2017)
mevcuttur. Okul oncesi egitim kurumlarinda orgiitsel sessizligi konu edinen yurt i¢cinde bir arastirmaya
ulasilamamistir. Yapilan bu arastirma her ne kadar okul 6ncesi egitimi 6gretmenlerinin demografik
degiskenlere gore orgiitsel sessizlik algilarin1 konu edinmisse de, okul 6ncesi egitim 6gretmenlerinde
orgiitsel sessizligi incelemeyi amag¢ edinmesi bakimindan diger arastirmalardan farklilasmaktadir. Yapilan
bu arastirmanin, alanyazindaki eksikligi doldurabilecegi diistiniilmektedir.

Arastirmada, okul 6ncesi egitimi 68retmenlerinin orgiitsel sessizlik diizeylerinin ortaya konulmasini
amaglanirken, ayni zamanda o6gretmenlerde sessizlie yol acabilecek olumsuz sonuglar ve orgiitsel
sessizligi dnleme konusunda nelerin yapilabilecegine dair bilgilerin verilmesi de hedeflenmektedir. Bu
baglamda, arastirmanin okullarin egitim amaclarin1 gercgeklestirebilmeleri ve 6gretmenlerin mesleki
gelisimlerine, okul ydneticisi olan uygulamacilara ve konuyla ilgili calisma yapacak arastirmacilara katki
saglayacagi soylenebilir.
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Arastirma, okul oncesi egitimi Ogretmenlerinin orglitsel sessizlik diizeylerini belirlemeyi
amagclamaktadir. Bununla birlikte, arastirmada asagidaki alt amaclara da cevap aranmistir:

1. Okul dncesi egitimi 6gretmenlerinin orgiitsel sessizlik algis1 hangi diizeydedir?
2. Okul 6ncesi egitimi 68retmenlerinin orgiitsel sessizlik algilari;

Yas

Mesleki kidem

Calisilan okuldaki mesleki kidem
Egitim diizeyi

Calisilan okul tiirti

degiskenlerine gore anlaml bir farklilik géstermekte midir?

2. Yontem

2.1. Etik Kurul Izni

Arastirmada kullanilan élgeklerin uygulanmasi igin “ Biilent Ecevit Universitesi, Insan Arastirmalari Etik
Kurulu tarafindan 26.10.2020 tarih ve 982 sayu1 ile izin arastirma izni alinmistir.

2.2. Arastirma Modeli

Okul oncesi egitim kurumu o6gretmenlerinin Orgiitsel sessizlik diizeylerinin ortaya konulmasini
amaglayan bu arastirmada, nicel arastirma ydntemlerinden tarama modeli kullanilmigtir. Tarama modeli
gecmis veya mevcut durumlari var olan sekliyle betimleyen arastirma modelidir ve arastirmaya konu olan
olay, nesne ya da durum herhangi bir sekilde degistirme ve etkileme ¢abasi icine girilmeksizin, kendi
kosullar icinde degerlendirilmeye ve tanimlanmaya ¢alisilir (Karasar, 2009).

2.3. Evren ve Orneklem

Arastirmanin evreni Mersin il merkezindeki kamu bagimsiz ana okullar1 ve bir kurum biinyesindeki
okullarda ¢alisan 6gretmenlerden olusmaktadir. Mersin il merkezindeki okul 6ncesi egitim kurumlari
O0gretmen sayis1 1112'dir (MEB, 2020). Arastirmanin orneklemini ise Mersin merkez ilcelerindeki
(Yenisehir, Mezitli, Toroslar ve Akdeniz) 6gretmenler olusturmustur. Arastirmada, kolay érnekleme esas
alinmis, 6rneklem biiytikliigiini belirlemede, kuramsal 6rneklem biiyiikliigii cizelgesinden yararlanilmistir.
Cizelgede “5000 kisilik evrenin, %95°lik giiven diizeyi, «=.05 anlamlilik ve %5’lik hosgorii diizeyinde uygun
orneklem biiytikligiinin 356 kisi oldugu belirtilmektedir (Balci, 2010 ). Bu kapsamda o6lcekler, Google
formlar araciligiyla okul 6ncesi egitimi 6gretmenlerine ulastirilmis, 364 katilimciya ulasildiginda 6rneklem
biiyiikliigi yeterli kabul edilmistir. Degerlendirme yapilirken hatali kodlanan bir 6l¢ek degerlendirmeye
alinmamistir. Orneklemde yer alan é6gretmenlerin demografik dzelliklerine iliskin betimsel istatistiklere ait
verilere Tablo 1’de yer verilmistir.

Tablo 1

Demografik Verilere Ait Frekans ve Yiizde Tablosu

Demografik Ozellikler Say1 (N) Yiizde (%)
30 Yas ve Alt1 48 13,2
31-40 Yas 178 48,9
Yas 41-50 Yas 33 95,1
51 Yas ve Ustil 18 4,9
Toplam 364 100
1-5Y1l 185 50,8
6-10 Y1l 124 34,1
Calisilan Okuldaki 11 ve 15 Y1l 48 13,2
Mesleki Kidem 16 yil ve Uzeri 7 1,9

Toplam 364 100
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On Lisans 11 3,0
Lisans 297 81,6
Egitim Durumu Lisansiistii 56 15,4
Toplam 364 100
16-20 Y1l 82 22,5
Mesleki Kidem 21 ve lizeri 29 8,0
Toplam 364 100
Bagimsiz Anaokulu 168 46,2
Calisilan Okul Tiiri Kuruma Bagh Anaokulu 196 53,8
Toplam 364 100

Tablo 1’ den goriildigi gibi, katilimcilarin 48’i (%13,2) 30 yas ve alt1; 178’1 (%48,9) 31-40 yas; 33’1 (%
95,1) 41-50 yas ve 18’i (%4,9) 51 ve lizeri yasa sahiptir. Katilimcilarin ¢alistiklar1 okuldaki kidem yilina
gore dagilimina bakildiginda 185’i (%50,8) 1-5 y1l; 124’i (%34,1) 6-10; 48’i (%13,2) 11-15 yi1l arasi ve 7’si
(% 1,9) 16 y1l ve tizeri mesleki kideme sahip olduklar goriilmektedir. Katilimcilarin mesleki kidem yilina
gore dagilimina bakildiginda 26’s1 (%7,1) 1-5 yil; 93’4 (%25,5) 6-10; 134’4 (%36,8) 11-15 yil; 82’si
(%22,5) 16-20 y1l ve 29’u (%8) tlizeri mesleki kideme sahip olduklar1 goriilmektedir. Katilimcilarin egitim
diizeylerine gore dagilimlarina bakildiginda, 11'i (%3) 6nlisans; 297’si (%81,6) ve 56’sinin (%15,4) yiiksek
lisans diizeyinde egitime sahip oldugu goriilmektedir. Son olarak katilimcilarin ¢alisilan okul tiiriine gére
dagilimlarina bakildiginda, 168’inin (% 46,2) bagimsiz anaokulu ve 196’sinin (%53,8) bir kuruma bagh
anaokulu biinyesinde ¢alistig1 gériilmektedir. Tablo 1 den goriildiigi gibi kimi katilimcilarin sayis1 30’ dan
azdir. Katilimei sayisinin 30 dan az oldugu durumlarda analiz sonuglari1 yorumlanamayacagi diisiincesiyle
istatistiksel analizler yapilirken; 51 yas ve lizerindeki yasa sahip olan 18 katilimc1 41-50 yas araligina;
calisilan okuldaki mesleki kidemi 16 yil iizeri olan 7 katilimci, ¢alisilan okul kidemi 11-15 yil olan
katilimcilara; egitim diizeyi on lisans olan 11 katilimci lisans egitim diizeyine; mesleki kidemi 1-5 yil
araliginda olan 26 katilimci, mesleki kidemi 6-10 y1l katilimcilara, yine mesleki kidemi 21 ve {izeri olan 29
katilimci, mesleki kidemi 16-20 y1l arasinda olan katilimcilara dahil edilmistir.

2.4. Verilerin Toplanmasi ve Veri Toplama Araglari

Okul 6ncesi egitim kurumlar1 68retmenlerinin 6rgltsel sessizlik diizeyinin incelendigi bu arastirmada,
veri toplamak icin 6ncelikle kullanilacak “Orgiitsel Sessizlik Olgegi” icin 6lgek kullanim izni, ardindan
Zonguldak Biilent Ecevit Universitesi'nden Etik Kurul izni ve uygulama yapilabilmek i¢in Mersin il Milli
Egitim Miidiirligii'nden uygulama izni alinmistir. Arastirmanin uygulamasi Google formlar lizerinden
gerceklestirilmistir.

Arastirmada 6gretmenlere gonderilen formlar goniillii olan katihmcilar tarafindan doldurulmustur.

Arastirmada, katilimcilarin demografik 6zelliklerini belirlemek amaciyla, “Kisisel Bilgi Formu”; sessizlik
diizeylerini belirlemek icin “Orgiitsel Sessizlik Olcegi” kullanilmistir. Kisisel bilgi formunda, katilimcilara,
yas, mesleki kidem, calisilan okuldaki mesleki kidem, alinan egitim diizeyi, calisilan okul tiiri
degiskenlerine iliskin sorular yer almistir.

2.4.1. Orgiitsel Sessizlik Olgegi

Kahveci (2010) tarafindan gelistirilen “Orgiitsel Sessizlik Olcegi” Besli Likert tipinde “Tamamen
Katiliyorum (5), Katiliyorum (4), Orta Diizeyde Katiliyorum (3), Katilmiyorum (2), Hi¢ Katilmiyorum (1)
biciminde derecelendirilmistir. Olcek, toplam 30 maddeden ve ii¢ faktérden olusmaktadir. Bu faktorlerden,
YONETICI (3.4.6.7.10.,18.19.20.,21.,22.,23.,24. ve 28.) ad1 verilen faktérde on ii¢ madde; OGRETMEN
(1.,2.5.9.15,16.,25.,26.,27.,29. ve 30.) ad1 verilen faktérde on bir madde ve ORTAM (8.,11.,12.,,13.,14. ve
17.) adi verilen faktoérde alti madde yer almaktadir. Kahveci (2010) tarafindan yapilan analizde faktor
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ylkleri.424 ile.719 arasinda olup, Cronbach’s Alpha degeri.883 olarak hesaplanmistir. Bu ¢alismada da
6lcegin, Cronbach’s Alpha degeri.796 olarak hesaplanmistir. Yine bu calismada, faktérler i¢cin hesaplanan
Cronbach’s Alpha degerleri YONETICI i¢in.821; OGRETMEN icin.734 ve ORTAM icin.785 olarak
hesaplanmistir.

Arastirmada kullanilan 6lgek “Tamamen Katiliyorum (5), Katiliyorum (4), Orta Diizeyde Katiliyorum (3),
Katilmiyorum (2), Hi¢ Katilmiyorum (1) besli likert tipinde yapilandinlmistir. Olgekten elde edilen
verilerin yorumlanmasi icin puan araliklari belirlenmistir. Belirlenen puan araliklar1 ve katilim diizeyleri
Tablo 2’de yer almaktadir. Okul 6ncesi egitim kurumlar1 6gretmenlerinin orgiitsel sessizlik diizeyinin
incelendigi bu arastirmada, veri toplamak icin dncelikle kullanilacak “Orgiitsel Sessizlik Olgegi” icin 6lgek
kullanim izni, ardindan Zonguldak Biilent Ecevit Universitesi'nden Etik Kurul izni ve uygulama
yapilabilmek icin Mersin Il Milli Egitim Miidiirliigii'nden uygulama izni ainmistir. Arastirmanin uygulamasi
Google formlar lizerinden gerceklestirilmistir. Arastirmada 68retmenlere gonderilen formlar goniilli olan

katilimcilar tarafindan doldurulmustur.

Tablo 2

Demografik Verilere Ait Frekans ve Yiizde Tablosu
Olcek Degerleri Aralik Degerleri Katilim Diizeyi
1 1,00- 1,80 Cok Diisiik
2 1,81- 2,60 Diistik
3 2,61- 3,40 Orta Diizeyde
4 3,41- 4,20 Yiiksek
5 4,21- 5,00 Cok Yiiksek

2.5. Verilen Analizi

Arastirma kapsaminda toplanan verilere hangi analizin yapilacagina karar verebilmek icin verilerin
dagiliminin normalligi test edilmistir. Bunun i¢in Kolmogorov-Smirnov testinden yararlanilmistir. Verilere
ait analiz sonuglar Tablo 3’te verilmistir. “Orgiitsel Sessizlik Olcegi” ile elde edilen veriler iizerinde
hesaplanan degiskenlerin carpiklik ve basiklik katsayilarinin +2 ve -2 olmasi nedeniyle verilerin normal
dagilim (Karagoz, 2016) gosterdigi saptanmis olup,

Tablo 3
Verilerin Normal Dagilim Tablosu
Faktorler Carpiklik Basiklik
(Skewness) (Kurtosis)
Yonetici -,330 ,215
Ogretmen ,091 -,457
Ortam ,161 -,405

oy

Tablo 3’den goriildiigii gibi “Orgiitsel Sessizlik Olcegi” ile elde edilen veriler iizerinde hesaplanan

degiskenlerin carpiklik ve basiklik katsayilarinin +2 ve -2 olmasi nedeniyle verilerin normal dagilim
(Karagoz, 2016) gosterdigi saptanmistir. Verilerin normalliginden hareketle arastirmada, parametrik
testlerden yararlanilmistir. Veriler, T-Testi, Tek Yonlii Anova analizleriyle degerlendirilmistir. Anlamli
verilerdeki farklilig1 belirleyebilmek icin Scheffe testinden yararlanilmis, arastirmada anlamhlik diizeyi
0.05 olarak ele alinmistir.

3. Bulgular

3.1. Birinci Alt Probleme Ait Bulgular

Arastirmanin birinci alt probleminde “Okul dncesi egitim kurumlari 6gretmenlerinin 6rgiitsel sessizlik
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algis1 hangi diizeydedir?” sorusuna cevap aranmistir. Bu kapsamda amaca ulagsmak igin verilerin
analizinde betimsel istatistikler kullanilmistir. Orgiitsel Sessizlik 6lceginden elde edilen ortalamalara ve
standartsapma degerlerine Tablo 4’te yer verilmistir.

Tablo 4
Sessizlik Alt Boyutlarina Ait Ortalama ve Standart Sapma Degerleri
YONETICI N X S

3 Ogretme.nlerm du}f'gu ve dusiincelerini dile getirmeleri, 6rglitsel 6grenmeyi ve 364 410 791
gelismeyi destekler”.

4 ('?kulu.rr,l'uzda farkl bakis acilar1 oldugunda isabetli karar verme ihtimali 364 391 841
yukselir”.

6 ngretn}’enlerln duygu ve diisiincelerini ifade edememesi onlar1 okuldan 364 391 841
sogutur’.

7 “Ogretmenler problemlerini dile getiremediklerinde performanslan diiser”. 364 418 ,749

10 Ogretmenlerin icsel memnuniyetsizligi endise ve stresi tetikler. 364 4,25 ,673

18 Qkul yonet1c11'<,ar1n1n En iyi ben bilirim” tavri, 6gretmenlerin lizerinde olumsuz 364 417 738
bir etki yaratir”.

19 Qkul yf)netlc.ﬂ(.arlmn per”formanslarmm disiik olmasi, 6gretmenlerin sorunlarini 364 3,70 894
dile getirmesini engeller”.

20 (.)gretrr.lenlerlr-l okul yonetlcilerme giiven duymamalari, duygu ve diisiincelerini 364 402 809
dile getirmelerine engel olur”.

21 Ol?u.ldz?lk.l sorunlarin d.1le %etlrllmemesh hem 6gretmenlerin hem de okulun 364 429 742
gelisimini olumsuz etkiler”.

22 Qkul yf)netlcﬂ(.arlmn 1(;.ten11g1:/e duristligi, 6gretmenlerin kendi diisiincelerini 364 440 671
dile getirmelerine tesvik eder”.

23 “Okullarda sorunlarin dile getirilmemesinde kilit rol okul yoneticilerinindir”. 364 3,93 ,902

24 Oku! yonet1c11er1f11.r_1, ogret-rnlenllerl ha.kklnda.on yargil olrr}'am Ogretmenlerin 364 400 8097
kendi duygu ve diisiincelerini dile getirmelerine engel olur”.

28 Yoneticiler ve ogretmenle.r arasinda aglknlletlslmm olmamasi, 6gretmenlerin 364 3,08 771
duygularini ifade etmemesine neden olur”.

Yonetici Genel Ort 364 4,08 ,469
OGRETMEN N X S

1 Ogretmenlsr yoneticilerinin eksikliklerini bilmelerine ragmen bu durumu dile 364 3,44 961
getirmezler”.

2 Ogretmenler-goruslsrlnl ifade ettikleri i¢in yoneticilerden ve meslektaslarindan 364 3,39 986
olumsuz tepki alirlar”.

“Okulumuzda bulunan yoneticiler, 6gretmenlerin yeni uygulamalar konusundaki

5 P el e 1 364 2,75 1,04
goriislerini almaya agik degildirler”.

9 “Ogretmenler belirli konular hakkinda konugmaktan kaginirlar”. 364 3,61 ,884

15 (-?k.l.ll yopgtmﬂermm 6gretmenlere adil davr;anmamasL O0gretmenlerin 364 3,92 864
goriislerini agiklamalarina engel olmaktadir”.

16 “Okul yoneticileri 6gretmenlerin goriislerini saygi ile karsilar”. 364 3,20 ,782

25 Ogretmer.llerlun olay ve (.1u"rumlar karsisinda sessiz kalmalari, gizli bir 364 331 1,011
mubhalefetin gostergesidir”.

26 Ogretmenlsr dislanacaklar1 endisesiyle duygu ve diisiincelerini dile 364 3,46 968
getirmezler”.

27 Qgretmenl,?r duygu ve diisiincelerini agikladiklari zaman giivende olmadiklarini 364 335 1,006
hissederler”.

“Ogretmenler sorun cikarici ve sikdyetci gérilnmek istemediklerinden, olaylar ve

29 : . » 364 3,68 ,885
durumlar karsisinda sessiz kalmayi tercih ederler”.

30 “Ogretmenler okulda karsilastiklar sorunlan dile getirmekten kacinirlar”. 364 3,31 ,985
Ogretmen Genel Ort. 364 3,40 ,585
ORTAM N Min Max
"(?gretmenler glic durumlarda konusmaktan ¢ok, susmay tercih ederler”. 364 3,41 ,973

11 Og.ret'rvr?enlszrln dl}lygu ve diisiincelerini agiklayamamasi kendilerinde 6zgiliven 364 3,77 902
eksikligi dogurur”.

12 Ogretmenlerin duygu ve diislincelerini acik¢a ifade edememesi biitiin olay ve 364 2.99 999

durumlar hakkindadir”.
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“Ogretmenlerin goriislerini dile getirmemesi, yoneticilerin otoriter

13 davranislarindan kaynaklanmaktadir”. 364 3,57 931
14 “Okuldaki israf ve kayiplar 6gretmenlerin kendilerini ifade etmelerini engeller”. 364 3,06 ,978
17 "Ogretmer}'lerin bilgisizlik ve deneyimsizlik korkusu, duygularini ifade etmesine 364 3,57 821
engel olur”.
Ortam Toplam Ort. 364 3,39 ,614
Olgek Genel Ort. 364 3,63 479

Tablo 4’ den goriildiigii gibi katiimcilarin YONETICI faktoriinde, érgiitsel sessizlik algilarinin (X'=4,08)
oldugu goriilmektedir. Bu bulguya dayanarak katilimcilarin érgiitsel sessizlik diizeylerinin “ytliksek” oldugu
sdylenebilir. Ote yandan YONETICI faktériinde, katihmailar, “Okul yéneticilerinin ictenligi ve diiriistligi,
o0gretmenlerin kendi diisiincelerini dile getirmelerini tesvik eder (X'=4,40)" ifadesine daha fazla katilim
gostermislerdir. Bu katihm “cok yiiksek” diizeydedir. Yine YONETICI faktoriinde, katiimalar “Okul
yoneticilerinin performanslarinin diisiik olmasi, 6gretmenlerin sorunlarini dile getirmesini engeller
(X=3,70)” ifadesine en az katilim gostermislerdir. Bu katilim “ytliksek” diizeydedir.

Katilimcilarin OGRETMEN faktoriinde, orgiitsel sessizlik algilarinin (X=3,40) oldugu goriilmektedir. Bu
bulguya dayanarak katilimcilarin OGRETMEN faktériinde orgiitsel sessizlik diizeylerinin “orta” diizeyde
oldugu sdylenebilir. Ote yandan OGRETMEN faktoriinde, katilimcilar, “Okul yéneticilerinin 6gretmenlere
adil davranmamasi, 6gretmenlerin gorislerini agiklamalarina engel olmaktadir (X=3,92)” ifadesine daha
fazla katihm gostermislerdir. Bu katihm “yiiksek” diizeydedir. Yine OGRETMEN faktoriinde, katilimcilar
“Okulumuzda bulunan yoneticiler, 6gretmenlerin yeni uygulamalar konusundaki goriislerini almaya acgik
degildirler (X=2,75)” ifadesine en az katilim géstermislerdir. Bu katihim “orta” diizeydedir.

Katilimcilarin ORTAM faktoriinde, orgiitsel sessizlik algilarinin (X'=3,39) oldugu gorilmektedir. Bu
bulguya dayanarak katilimcilarin ORTAM faktoriinde orgilitsel sessizlik diizeylerinin “orta” diizeyde oldugu
soylenebilir. Ote yandan ORTAM faktoriinde, katthmcilar, “Ogretmenlerin duygu ve diisiincelerini
aciklayamamas1 kendilerinde o6zgiiven eksikligi dogurur (X'=3,77)" ifadesine daha fazla katihim
gostermislerdir. Bu katilim “orta” diizeydedir. Yine ORTAM faktoriinde, katthmcilar “Ogretmenlerin duygu
ve dusiincelerini agikea ifade edememesi biitiin olay ve durumlar hakkindadir (X'=2,99)” ifadesine en az
katilim gostermislerdir. Bu katilhim “orta” diizeydedir.

Katilmcilarin, genel orgiitsel sessizlik algilarinin (X=3,63) deger aldigi gorilmiistiir. Bu bulguya
dayanarak katilimcilarin 6rgiitsel sessizlik diizeylerinin “ytliksek” oldugu sdylenebilir.

3.2. Ikinci Alt Probleme Ait Bulgular

Arastirmanin ikinci alt probleminde “Okul 6ncesi egitim kurumlar1 6gretmenlerinin 6rgttsel sessizlik
algilari; yas, mesleki kidem, calisilan okuldaki mesleki kidem, egitim diizeyi ve ¢alisilan okul tiiri
degiskenlerine gore anlaml bir farklilik géstermekte midir?” sorusuna yanit aranmistir. Bu kapsamda

tek yonlii varyans (ANOVA) ve t-testi analizleri yapilmistir.

3.2.1. Yas Degiskenine Ait Bulgular
Arastirmanin ikinci alt problem kapsaminda okul 6ncesi egitim kurumlari 6gretmenlerinin 6rgtitsel

sessizlik algilarinin yas degiskeni analizine ait bulgulara Tablo 5’de yer verilmistir.

Tablo 5
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Yasa Gore Katilimcilarin Orgiitsel Sessizlik Algilarina Ait ANOVA Degerleri

Yas N X Ss  Gruplar ?j;ﬁigl P ANO\;A Fark
30 ve 48 4,29 ,454  G.Arasi 3,286
o 31-40 178 410 436 Giici 76,864 30 ve alt-
Yonetici 41-50 138 399 493 Tof)lam 80,151 7717 ,001% 41-50
Toplam 364 4,08 ,469
30 ve 48 3,54 ,657 G.arasi 2,142
. 31-40 178 3,43 560  Guici 122,494
Ogretmen 44 59 138 331 582 Toplam 124636  1°7 044
Toplam 364 3,40 ,585
30 ve 48 358 636 GArast 3,052
rtam 31-40 178 3,42 592 G.ici 133,810
ore 41-50 138 330 619 Toglam 136862 117 017
Toplam 364 3,39 ,614
* p<.05

Tablo 5 yas degiskenine gére incelendiginde, katilimcilarin sessizlik algilar1 YONETICI [F(361)=7,717,
p<05] faktoriinde anlamli farklilk gdstermektedir. Farklihgin hangi yas gruplar1 arasinda oldugunu
anlamak icin yapilan Sheffe testi, yas1 30 ve altinda yer alanlar ile yaslar1 41-50 yasa arasinda oldugunu
gostermektedir. Baska bir deyisle yas1 30 ve altinda yer alanlarin 6rgiitsel sessizlik diizeyi 41-50 yasa
arasindakilere gore daha ytiksektir.

Katilimcilarin sessizlik algillari OGRETMEN [F(361)=3,157, p>05] faktoriinde anlamh farklilik
gostermemektedir.

Katilimcilarin = sessizlik algilarm  ORTAM [F(361)=4,117, p<05] faktoriinde anlamh farklilik
gostermektedir. Farkliligin hangi yas gruplari arasinda oldugunu anlamak i¢in yapilan Sheffe testinde, bu
farkliligin yasi1 30 ve altinda yer alanlar ile yaslar1 41-50 yas arasindaki katilimcilar arasinda oldugunu
gostermektedi

3.2.2. Mesleki Kidem Degiskenine Ait Bulgular

Arastirmanin ikinci alt problemi kapsaminda okul 6ncesi egitim kurumlar1 6gretmenlerinin 6rgiitsel
sessizlik algilarinin mesleki kidem degiskeni analizine ait bulgular Tablo 6’ da verilmistir.

Tablo 6
Mesleki Kidem Degiskenine Gére Katilimcilarin Orgiitsel Sessizlik Algilarina Ait ANOVA Degerleri

o, Mesleki S Kareler ANOVA
Degisken Kidem N X Ss Gruplar Toplami F b Fark
6-10 Y1l 119 4,15 460 G.Arasi 1,685
N 11-15 vl 134 410 479 Gl 78,466 ., 610
Yonetici 16-20 Yil 111 398 456 Toplam go151 877 022 16.20
Toplam 364 4,08 ,469
6-10 Y1l 119 3,44 618 G.Arasi 273
. 11-15 vl 134 338 589 Gl 124,362
Ofretmen ¢ 20 il 111 339 ,547 Toplam 124636 7 /673
Toplam 364 3,40 ,585
6-10 Yil 119 350 ,632 G.Arasi 1,936
11-15 Y1l 134 336 633 Glci 134,926
Ortam 16-20 Y1l 111 3,33 ,558 Toplam 136862 20 076
Toplam 364 3,39 ,614

Tablo 6 mesleki kidem degiskenine goére incelendiginde, katihmailarin sessizlik algilart YONETICI
[F(361)=1,685, p<05] faktoriinde anlamli farklilik gostermektedir. Farkliligin hangi kideme sahip gruplari
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arasinda oldugunu anlamak icin yapilan Sheffe testi, kidemi 6-10 olanlar ile kidemi 16-20 yil
arasindakilerle oldugunu gostermektedir. Baska bir deyisle, mesleki kidemi 6-10 olanlarin sessizlik
diizeyleri, kidemi 16-20 yi1l arasindakilerden daha yiiksektir.

Tablo 6 mesleki kidem faktoriine gére incelendiginde, katiimcilarin sessizlik algilari OGRETMEN
[F(361)=,273, p>05] faktoriinde anlamh farklilik gostermemektedir. Yine Tablo 4.3 mesleki kideme gore
incelendiginde, katiimcilarin 6rgiitsel sessizlik algilarinin ORTAM [F(361)=2,59, p>05] faktoriinde anlamli
farklilik gostermedigi goriilmiistiir.

3.2.3. Calisilan Okuldaki Mesleki Kidem Degiskenine Ait Bulgular

Arastirmanin ikinci alt problemi kapsaminda okul 6ncesi egitim kurumlari 6gretmenlerinin érgiitsel
sessizlik algilarinin ¢alisilan okuldaki mesleki kidem degiskeni analizine ait bulgular Tablo 7’ de

verilmistir.

Tablo 7
Calisilan Okuldaki Mesleki Kidem Degiskenine Gére Katilimcilarin Orgiitsel Sessizlik Algilarina Ait ANOVA
Degerleri

.. Mesleki — Kareler ANOVA

Degisken Kidemi N X Ss  Gruplar Toplami F P Fark

1-5Yil 185 4,16 446 G.Arasi 3,036
o 6-10 Y1l 124 404 446 Gici 77,115 , 15

Yonetici 11-15 Y1l 55 391 ,542 Toplam go1s1 10> 001" 4445
Toplam 364 4,08 ,469
1-5Yil 185 3,38 ,595 G.Arasl 206

. 6-10 Y1l 124 342 557 G 124,430

Ogretmen 14 15yl 55 344 621 Toplam 124,636 299 742
Toplam 364 3,40 ,585
1-5Yil 185 3,37 ,614 G.Arasl 1,531

Ortam 6-10 Y1l 124 345 624 G 136,331 703 196
11-15 Y1l 55 3,35 ,580 Toplam 136,862 ’ ’
Toplam 364 3,39 ,614

*p <05

Tablo 7 calisilan okuldaki mesleki kidem degiskenine gore incelendiginde, katilimcilarin sessizlik
algilar1 YONETICI [F(361)=7,105, p<05] faktoriinde anlamh farklihk gostermektedir. Farkhligin hangi
kideme sahip gruplari arasinda oldugunu anlamak i¢in yapilan Sheffe testi, kidemi 1-5 y1l olanlar ile kidemi
11-15 yi1l arasindakilerle oldugunu gostermektedir. Baska bir deyisle ¢alisilan okuldaki kidemi 1-5 yil
araliginda olan 6gretmenlerin sessizlik diizeyleri, calisilan okuldaki kidemi 11-15 yil olanlardan daha
ylksektir.

Tablo 7 mesleki kidem faktoriine gore incelendiginde, katilimcilarin sessizlik algilari OGRETMEN
[F(361)=,299, p>05] faktoriinde anlamli farklilik géstermemektedir. Yine Tablo 4.4, mesleki kideme gore
incelendiginde, katilimcilarin 6rgiitsel sessizlik algilarinin ORTAM [F(361)=,703, p>05] faktoriinde anlaml
farklilik gostermedigi gorilmustiir.

3.2.4. Egitim Diizeyi Degiskenine Ait Bulgular

Arastirmanin ikinci alt problemi kapsaminda okul dncesi egitim kurumlar1 6gretmenlerinin
orgiitsel sessizlik algilarinin egitim diizeyi degiskeni analizine ait bulgular Tablo 8’ de verilmistir.
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Tablo 8
Egitim Diizeyi Degiskenine Gore Orgiitsel Sessizlik Algilar t-Testi Degerler
o o I < t-Testi
Degisken Egitim Duizeyi N X Ss T Df P
e Lisans 308 4,08 466

Yonetici Lisansiistii 56 412 488 ~596 362 A90
. Lisans 308 3,40 ,580
Ogretmen Lisansiistii 56 344 617 ~490 362 /669
Ortam Lisans 308 3,39 ,614 -,270 362 ,821
*p<,05

Tablo 8 degerlendirildiginde katihmcilarin sessizlik algilan [t(362)=,596, p>05], YONETICI
faktoriine gore anlaml farkhlik gostermemektedir. Yine katihmcilarin sessizlik algilari, OGRETMEN
[t(362)=-,490,p>,05] faktoriinde egitim diizeylerine gére anlaml bir fark gostermemektedir. Tablo 4.5’den
goriildigi gibi katihmcilarin orgiitsel sessizlik algilar;, ORTAM [t(362)=-,270,p>,05] faktoriinde egitim
diizeylerine gore anlamli bir fark géstermemektedir.

Katihmailarin érgiitsel sessizlik algilar egitim diizeyine gore incelendiginde, YONETICI faktériinde,
lisans mezunu olan katilimcilarin sessizlik algilari ((X)™=4,08) iken, lisansiistii mezunlarin sessizlik algilari
((X)=4,12) bulunmustur. OGRETMEN faktoriinde, lisans mezunu olan katihimcilarin sessizlik algilar
((X)=3,40) iken, lisansiistii mezunlarin sessizlik algilar1 ((X)'=3,44) tespit edilmistir. Diger bir faktor olan
ORTAM faktoriinde ise lisans mezunu olan katilimcilarin orgiitsel sessizlik algilar1 ((X)™=3,39) iken,
lisansiistli mezunlarin sessizlik algilar1 ((X)=3,41) olarak bulunmustur. Bulgulara dayanarak lisansiistii
egitim alan katilimcilarin sessizlik algilarinin lisans egitimi alanlara gére daha yiiksek oldugu sdylenebilir.

3.2.5. Calisilan Okul Tiirii Degiskenine Ait Bulgular

Arastirmanin ikinci alt problemi kapsaminda okul 6ncesi egitim kurumlar1 6gretmenlerinin orgiitsel
sessizlik algilarinin calisilan okul tiirii degiskeni analizine ait bulgular Tablo 8’ de verilmistir

Tablo 9
Calisilan Okul Tiirii Degiskenine Gore Orgiitsel Sessizlik Algilar1 t-Testi Degerleri
Degisken Okul Tiirii N X Ss t-Testi
T df p
Yénetici Bagimsiz Arjaokulu 168 4,13 ,459 1.869 362 890
Kuruma Bagli Anaokulu 196 4,04 475
. Bagimsiz Anaokulu 168 3,41 ,610
Ogretmen Kuruma Bagh Anaokulu 196 3,39 ,565 315 362 203
Bagimsiz Anaokulu 168 3,46 ,628
Ortam Kuruma Bagh Anaokulu 196 3,34 ,597 1,819 362 724
*p <05

4. Sonugcar ve Tartisma

Okul oncesi Ogretmenlerinin sessizlik diizeylerini ve Ogretmenlerin sessizlik algilarini kimi
degiskenlere gore belirleme amaciyla yapilan bu arastirmada ulasilan sonuglara asagida yer verilmistir.

Arastirmanin birinci alt problemi, okul o6ncesi 6gretmenlerinin orglitsel sessizlik diizeyini
belirlemeye yoneliktir. Calismada, 6gretmenlerin genel orgiitsel sessizlik diizeylerinin “ytliksek” diizeyde
oldugu goriilmiistiir. Bununla birlikte, calismada, 6gretmenlerin YONETICI ve ORTAM faktorlerine iliskin
orgiitsel sessizlik algillarmin “yiiksek” OGRETMEN faktériinde ise “orta” diizeyde oldugu bulunmustur.
Calismada YONETICI faktoriinde elde edilen orgiitsel sessizlik diizeyinin “yiiksek” olmasina iliskin sonug
diger arastirma (Kahveci ve Demirtas, 2010; Das¢i, 2014; Oztiirk, 2014; Yangin, 2015; Cakal, 2016; Ozkan,
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2016; Yorir, 2016; Yenel, 2016; Ceviz, 2017; Kurtulmus, 2018; Giines, 2019; Giileng, 2019) sonuclariyla
benzerlik gostermektedir. Yoneticiden kaynaklanan orgiitsel sessizlik diizeyinin yiiksekligi okul ortaminda
olumsuz bir iklim yaratabilir. Okul yoneticilerinin daha demokratik, daha katilimci bir yonetim anlayisi
benimsemeleri okullarda verimliligi artirabilecektir. Nitekim ¢alismada ORTAM faktoriine bagh orgiitsel
sessizlik algisinin yiliksek c¢ikmasi yine okullarda katilimci bir yonetsel modelin olmamasiyla
iliskilendirilebilir. Bu baglamda okul yoneticilerinin yonetim anlayislari tizerinde diisiinmeleri biiyiik 6nem
tasimaktadir.

Arastirmanin ikinci alt problemi, okul 6ncesi 6gretmenlerinin 6rgltsel sessizlik algilarinin yas,
mesleki kidem, ¢alisilan okuldaki mesleki kidem, egitim diizeyi ve ¢alisilan okul tiirii degiskenlerine gore
farklilasmasini belirlemeye yoneliktir. Bu kapsamda dncelikle yas degiskeni incelenmistir. Calismada, yas
degiskenine gore katilimcilarin sessizlik algilari OGRETMEN boyutunda anlamh farklihk géstermez iken
YONETICI ve ORTAM faktériinde anlamh farklihk gostermektedir. YONETICI, faktoriinde bu farklilik, yas:
30 ve altinda yer alanlar ile yaslar1 41-50 yasa arasinda olanlar arasindadir. Yani yas1 30 ve altinda yer
alanlarin sessizlik diizeyi 41-50 yasa arasindakilere gore daha yiiksektir. Arastirmada ulasilan bu sonug,
Cakal (2016) ve Giiven (2021) tarafindan yapilan ¢alismalarla benzerlik gostermektedir. Ornegin, Cakal
(2016) calismasinda, 31-40 yas arasi Ogretmenlerin Orgiitsel sessizlik algilarinin, 41-50 yas arasi
o6gretmenlerin algilarindan anlamli diizeyde daha yiiksek oldugunu ortaya koymustur. Yine Giiven (2021)
calismasinda, 21-30 yas arasindaki 6gretmenlerin yonetsel sessizlik diizeylerinin, 41-50 yas arasindaki
O6gretmenlerin yonetsel sessizlik diizeyinden daha yiiksek oldugunu ortaya koymustur.

Yapilan bu ¢alismada, yas degiskenine gore katilimcilarin sessizlik algilarinin ORTAM faktoriinde
anlamh farklhilik gosterdigi sonucuna ulasilmistir. Bu farklilik, yas1 30 ve altinda yer alan 6gretmenler ile
yasi yaslar1 41-50 yasa arasinda olanlar arasindadir. Konuyla ilgili yapilan ¢calismalarda farkli sonuglar elde
edilmistir. Ornegin, Ozkan (2016) ilkégretim okullarinda gérev yapan égretmenlerin yasa gore okul ortami
alt boyutuna iliskin 6gretmen algilarinin 46-50 yas aralifindaki dgretmenlerin, 26-30 yas araligindaki
o0gretmenlerin algilarindan daha yiiksek oldugu sonucuna ulagsmistir.

Yas degiskenine gore elde edilen farkli sonuclar, farkli okul ortamlarindan farkh egitim
kademelerinden ve farkli 6rneklem gruplarindan kaynaklanabilecegi gibi yasin bireysel faktorlerle de
iliskisinden kaynaklanabilir. Yas sadece fiziksel bir durumu ifade etmekten 6te, bireylerin ¢alisma ve 6zel
yasamlarina yiikledikleri anlamlari, yasamdan beklentilerini de kapsayan bir durumu ifade etmektedir.

Arastirmanin ikinci alt problemi kapsaminda incelenen diger degisken mesleki kideme gore okul
oncesi Ogretmenlerinin orgiitsel sessizlik diizeyini belirlemeye yoneliktir. Calismada, mesleki kidem
degiskenine gore katihmcilarin sessizlik algilari OGRETMEN ve ORTAM faktorlerinde anlamli farklilik
gostermez iken YONETICI faktériinde anlamh farklihk gésterdigi sonucuna ulasilmistir. YONETICI
faktorindeki bu farklilik kidemi 6-10 olan katilimcilar ile kidemi 16-20 y1l arasindakiler arasindadir. Yani,
mesleki kidemi 6-10 olan 6gretmenlerin orglitsel sessizlik alg1 diizeyleri, kidemi 16-20 yil arasindakilerden
daha ytiksektir. Calismada ulasilan bu sonug, diger ¢alismalarla (Ruglar, 2013; Cakal, 2016 ve Giiven, 2021)
benzerlik gostermektedir. Gliven (2021) calismasinda, 1-10 y1l mesleki kideme sahip 6gretmenlerin
yonetsel sessizlik puanlarinin 11-20 yil ve 21-30 y1l mesleki kideme sahip 6gretmenlerin puanlarindan
daha yiiksek ¢iktigini belirlemistir. Benzer sekilde, Cakal (2016) calismasinda 6-10 yil arasinda mesleki
kideme sahip olan 68retmenlerin daha tst kideme sahip olanlara gore orgiitsel sessizlik alt boyutlarina
iliskin puanlar1 anlaml dizeyde ytliksek ¢ikmistir. Ruclar (2013) calismasinda, 1-5 yil arasinda kideme
sahip olan 6gretim elemanlarinin yonetici boyutunda diger 6gretim elemanlarina goére daha yiiksek
orgiitsel sessizlik algisina sahip oldugunu belirtmistir.

Arastirmanin yine ikinci alt problemi kapsamindaki degisken, calisilan okuldaki mesleki kidem
degiskenidir. Calismada, ¢alisilan okuldaki mesleki kidem degiskenine gore katilimcilarin sessizlik algilari
OGRETMEN ve ORTAM faktorlerinde anlamli farklihk gostermez iken YONETICI faktériinde anlamh
farklihk gosterdigi sonucuna ulasilmigtir. YONETICI faktoriindeki bu farkhhigin, kidemi 1-5 yil olanlar ile
kidemi 11-15 yil arasinda olan katilimcilarla oldugu goértlmiistiir. Baska bir deyisle calisilan okuldaki
kidemi 1-5 y1l araliginda olan 6gretmenlerin orgilitsel sessizlik diizeyleri, calisilan okuldaki kidemi 11-15
yll olanlardan daha yiiksektir. Calistig1 okuldaki kidem yili daha az olan 6gretmenlerin 6rgiitsel sessizlik
diizeyi daha yiiksektir. Ulasilan bu sonug bir okulda daha uzun siireli ¢alismis olmanin getirdigi, okulu,
okul yonetimini, ortami ve meslektaslarini daha iyi tanimayla iliskilendirilebilir. Genel olarak ulasilan bu
sonu¢ mesleki kidemle iliskilendirildiginde, mesleki kidemi daha az olan 6gretmenlerin orgiitsel sessizlik
diizeylerinin daha yliksek oldugunu gostermektedir (Aydin, 2016; Yoriir, 2016; Kurtulmus, 2018; Calikoglu,
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2019; Giileng, 2019). Ote yandan, bir okulda kidem y1l fazla olan 6gretmenler “iliskileri zedeleme korkusu”
nedeniyle sessizlik davranisi gostermektedir (Yiiksel, 2015). S6z konusu bu endiseden yola ¢ikilarak bir
orgiitteki insan iliskilerinin 6rgiitiin yararlarindan daha fazla 6n plana ¢iktigi sdylenebilir.

Arastirmada ikinci alt problemi kapsaminda ele alinan diger degisken, egitim diizeyi degiskenidir.
Calismada, egitim diizeyi degiskenine gore katihmcilarin érgiitsel sessizlik algilarimin YONETICI,
OGRETMEN ve ORTAM faktdrlerinde anlamli farkhilik géstermedigi sonucuna ulasilmistir. Bununla birlikte,
calismada lisansiistii egitim alan katilimcilarin orgiitsel sessizlik algilarinin lisans egitimi alanlara gore
daha ytiksek oldugu goriilmiistiir. Arastirmada ulasilan bu sonug diger arastirma (Ceviz, 2017; Giiven,
2021) sonuclariyla benzerlik géstermektedir. S6z konusu calismalarda Ceviz (2017) yiiksek lisans mezunu
olan 6gretmenlerin lisans mezunu olanlara gore Giiven (2021) doktora mezunu olanlarin yiiksek lisans ve
lisans mezunu olanlara gore yonetici faktoriinde orgiitsel sessizlik diizeylerinin anlamh bicimde ytliksek
oldugu gorilmistir.

Arastirmanin ikinci alt problemi kapsaminda konu edinilen son degisken, ¢alisilan okul tiirii
degiskenidir. Calismada, ¢alisilan okul tiiri degiskenine gore katilimcilarin 6rgiitsel sessizlik algilarinin
YONETICI, OGRETMEN ve ORTAM faktorlerinde anlamli farkhihk géstermedigi sonucuna ulasimistir.
Bununla birlikte, ¢calismada, bagimsiz anaokulunda ¢alisan katilimcilarin 6rgiitsel sessizlik algilarinin bir
kuruma bagh anaokulunda ¢alisanlara gore orgiitsel sessizlik algilarinin daha yiiksek diizeyde oldugu
gorilmistiir. Arastirma sonucunun karsilastirilacagi bir arastirmaya ulasilamamis olmakla birlikte,
Cetindere (2019) yapmis oldugu calismada brans degiskeni olarak aldig1 okul éncesi egitim kurumlarinda
calisan 6gretmenlerin diger egitim kademelerde calisan 6gretmenlere gore daha yiiksek diizeyde sessizlik
davranisi sergiledigini ortaya koymustur. Okul 6ncesi egitimin parali olmasi nedeniyle 6gretmenler
kuruma gelirin kesintiye ugramamasi i¢in kimi zaman daha fazla sessizlik gostermeyi tercih ediyor
olabilirler.

Arastirma sonuglarina dayanilarak su 6nerilerde bulunulabilir:

1. Arastirmaya gore okul dncesi egitimi 6gretmenlerinin orgiitsel sessizlik algi dlizeyleri ytliksek
¢cikmistir. Bu sonuca dayanarak 6gretmenlerin sessizlik algilarinin daha alt diizeye gekilebilmesi
icin okul yonetimleri 6gretmenlerin yonetime katilimlarini desteklemeli, okul igi iletisim
mekanizmalarini acik tutmali ve daha demokratik bir ydnetim anlayisi benimsemelidir.

2. Okul yoneticileri, 6gretmenlerde sessizlik davranislarina yol acabilecek adaletsiz davranma,
mobbing uygulama, basarilar1 goz ardi etme gibi davranislardan kaginmahdir.

3. Okul yoneticileri, okullarda 6gretmenlerinin kendilerini ifade edebilecekleri, diistincelerini
tartisabilecekleri okul iklimi olusturmalidir.

4. Okul 6ncesi egitimi 6gretmenlerinin orgiitsel sessizlikle sinirli sayida arastirma olmasi nedeniyle,
farkli evren ve 6rneklemde farkli degiskenlerle, nitel ve karma yontemler kullanilarak tekrar
yapilabilir.

5. Orgiitsel sessizligi azaltmaya yonelik modelleme arastirmalar: yapilabilir.

Kaynaklar

Afsar, L. (2013). Orgiitsel sessizlik ve érgiitsel giiven iliskisi: Konuya iliskin bir arastirma. Yayimlanmis yiiksek
lisans tezi, Istanbul: Istanbul Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii.

Akbarian, A. , Ansari, M. E. , Shaemi, A. & Keshtiaray, N. (2015). Review organizational silence factors. Journal of
scientific research and development, 2(1), 178-181.

Aktas, H. & Simsek, E. (2015). Bireylerin orgiitsel sessizlik tutumlarinda is doyumu ve duygusal tiikkenmislik algilarinin
rolii. Uluslararasi Yonetim iktisat ve isletme Dergisi, 11(24), 205-230.

Alparslan, A. M. (2010). Orgiitsel sessizlik iklimi ve isgéren sessizlik davraniglar1  arasindaki etkilesim: Mehmet
AKif Ersoy Universitesi Ogretim Elemanlan {izerinde bir arastirma. Yayimlanmamus yiiksek lisans tezi, Isparta:

Siileyman Demirel Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisil.

Ates, S. (2013). Resmi ve 6zel ilkdgretim okullarindaki 6gretmenlerin érgiitsel sessizlige iliskin gorisleri
(Kirikkale ili 6rnegi). Yayimlanmamis ytliksek lisans tezi, Ankara: Hacettepe Universitesi, Sosyal Bilimler
Enstitiist.



Uyar, E. & Polat Hiisrevsahi, S. Karaelmas Egitim Bilimleri Dergisi / Karaelmas Journal of Educational Sciences 12 (2024) 87-105 103

Aydin, Y. (2016). Orgiitsel sessizligin okul ydnetiminde kayirmacilik ve o0gretmenlerin 6z yeterlik algisi ile iliskisi.
Kuram ve uygulamada egitim yonetimi, 22(2), 165-192.

Aydug, D., Himmetoglu, B. & Turhan E. (2017). Ogretmenlerin orgiitsel sessizlige iliskin goriislerinin nitel bir
arastirma ile incelenmesi. Abant Izzet Baysal Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 17(3), 1120-1143.

Bagheri, G., Zarei, R. & Aeen, M. N. (2012). Organizational silence (Basic concepts and 1ts development factors). Ideal
Type of Management, 1(1), 47-58.

Balcy, A. (2010). Sosyal bilimlerde arastirma, yontem, teknik ve ilkeler. Pegem
Akademi, 8. Baski.

Beheshtifar, M., Borhani, H. & Moghadam, M. N. (2012). Destructive role of employee silence in organizational success.
international journal of academic research in business and social sciences, 2(11), 275-282.

Bildik, B. (2009). Liderlik tarzlari, orgiitsel sessizlik ve orgiitsel baghlik iligkisi. Yayimlanmamis yiiksek lisans tezi,
Gebze: Gebze ileri Teknoloji Enstitiisii, Sosyal Bilimler Enstitiisii.

Brief, A. P. & Motowidlo, S.]. (1986). Prosocial organizational behaviors. Academy Of Management Review, 11(4), 710-
725.

Brinsfield, C. T., Edwards, M. E. & Greenberg, ]J. (2009). Voice and silence in organizations: Historical review and
current conceptualizations. UK: Emerald Group Publishing Limited.

Botero, I.C. & L.V.Dyne, (2009). Employee voice behavior: Interactive effects of LMX and power distance in the united
states and colombia, Management Communication Quarterly, 23(1), 84- 104.

Brown, A. D. & Coupland, C. (2005). Sounds of silence: Graduate trainees, hegemony and resistance. Organizations
Studies, 26(7): 1049-1069.

Cemaloglu, N. (2012). Tiirk egitim sistemi ve okul yonetimi. Ankara: Pegem Akademi.

Cemaloglu, N., Dasgy, E. & Sahin, F. (2013). ilkégretim kurumlarinda goérev yapan dgretmenlerin érgiitsel sessizlik
yasama nedenleri: Nitel bir calisma. Akademik Sosyal Arastirmalar Dergisi, 1, 112-124.

Ceviz, T. (2017). Ortaokul 6gretmenlerinin isle biitiinlesme ile orgiitsel sessizlik davranislar1 arasindaki iliskinin
incelenmesi. Yayinlanmamus yiiksek lisans tezi. Ankara: Gazi Universitesi, Egitim Bilimleri Enstitiisii.

Cakal, G. (2016). Ortadgretim kurumlarinda ¢alisan 6gretmenlerin okul yonetimine katilma ile drgiitsel sessizlik
algilan1 arasindaki iliski (Tekirdag ili érnegi). Yaymlanmamis yiiksek lisans tezi. Bolu: Abant Izzet Baysal
Univeristesi, Egitim Bilimleri Enstitiisii.

Cakici, A. (2007). Orgiitlerde sessizlik: Sessizligin teorik temelleri ve dinamikleri. Cukurova Universitesi Sosyal
Bilimler Enstitiisti Dergisi, 16(1), 45-162.

Cakic, A. (2010). Orgiitlerde isgéren sessizligi. Neden sessiz kalmayi tercih ediyoruz? Ankara: Detay Yayincilik (1.
Baski).

Calikoglu, U. (2019). Ogretmenlerin érgiitsel sessizlik algilar1 ve yaratici diisiinme egilimleri arasindaki iliski. Yiiksek
lisans tezi. Istanbul: T.C. istanbul Kiiltiir Universitesi, Egitim Enstitiisil.

Cetindere, E. D. (2019). Ogretmenlerin érgiitsel sessizlik algilari ile motivasyonlar: arasindaki iliskinin incelenmesi.
Yayimlanmamus yiiksek lisans tezi. istanbul: Yildiz Teknik Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii.

Dal, H. (2017). Orta6gretim kurumlarinda drgiitsel sessizlige iliskin 68retmen goriisleri. Yayimlanmamais yiiksek lisans
tezi. Ankara: Hacettepe Universitesi, Egitim Bilimleri Enstitiisii.

Dascy, E. (2014). Ikégretim kurumu yéneticilerinin liderlik tarzlar ile 6gretmenlerin yasadiklari yildirma (Mobbing)
ve orgiitsel sessizlik davranislar1 arasindaki iliski. Yiiksek lisans tezi. Ankara: Gazi Universitesi, Egitim Bilimleri
Ana Bilim Dal1

Demir, E. & Comert, M. (2019). Ortaokul 6gretmenlerinin érgiitsel sessizlik algilar.. Mehmet Akif Ersoy Universitesi
Egitim Fakiiltesi Dergisi, (49), 148-165.

Durak, G. (2012). Korku kiiltiirii ve érgiitsel sessizlik. Bursa: Ekin Yayinevi.

Dyne, L.V. Ang S. & Botero I.C. (2003) Conceptualizing employee silence and employee voice as multidimensional
constructs. Journal of Management Studies 40(6), 1359-1393.

Ehtiyar, R. & Yanardag, M. (2008). Organizational silence: A survey on employees working in chain hotel, tourism and
hospitality management, 14(1), 51-68.

Fettahlioglu, 0. 0. & Demir, S. (2014). Konusma hiirriyetinin yaninda sessiz kalma segenegi: Universite akademik
personelinin érgiitsel sessizlik ve whistleblowing (ifsa etme) hakkindaki goriisleri. Akademik Bakis Dergisi, 45,
1-26.

Gencer, M. (2018). Gii¢ merkezi olusturma oyunlarinin orgiitsel sessizlik ve oOrgiitsel sosyallesmeye etkisi.
Yayimlanmamis doktora tezi. Denizli: Pamukkale Universitesi, Egitim Bilimleri Enstitiisii.

Gephart, J. J. K. J. R. Detert, , L. K. E. Trevin & C. Amy, (2009). Silenced by fear: The nature, sources, and consequences
of fear at work, research in organizational behavior, 8.

Giines, A. (2019). Ogretmenlerin orgiitsel adalet algilari, orgiitsel sessizlik diizeyleri ve orgiitsel vatandashk
davramislar arasindaki iliski (Pendik ilcesi 6rnegi). Doktora tezi. Bursa: Uludag Universitesi.

Giiven, C. (2021). Ogretmenlerin érgiitsel tiikkenmislikleri ile érgiitsel sessizlikleri arasindaki iliskinin incelenmesi.
Yiiksek lisans tezi. Ankara: Gazi Universitesi, Egitim Yonetimi Anabilim Dali, Egitim Bilimleri Enstitiisi.

Giivenli, R. D. (2014). Orgiitsel adalet algis1 ve tilkenmislik sendromunun érgiitsel sessizlik tizerindeki etkisi: Emniyet
mensuplari {izerinde bir arastirma. Yiiksek lisans tezi. stanbul: Hali¢ Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisil.



Uyar, E. & Polat Hiisrevsahi, S. Karaelmas Egitim Bilimleri Dergisi / Karaelmas Journal of Educational Sciences 12 (2024) 87-105 104

Giileng, S. (2019). Medikal turizm hizmeti veren hastanelerde saglik otelciligi hizmetleri ile 6rgiitsel ustalik iligkisi.
Seyahat ve Otel Isletmeciligi Dergisi, 16(3), 366-382.

Hirschman, A. 0. (1970). Exit, voice and loyalty: Responses to decline in firms, organizations and states. Harvard
University Press, 25.

Kahveci, G. & Demirtas Z. (2010). Okul ydneticisi ve 6gretmenlerin orgiitsel sessizlik algilar1. Egitim ve Bilim, 38(167),
50-65.

Karaca, H. (2013). An exploratory study on the impact of organizational silence in hierarchical organizations: Turkish
national police case. European Scientific Journal, 9(23), 38-50.

Karasar N. (2009). Bilimsel arastirma yontemi. (Otuzuncu baski) Ankara: Nobel Yayinevi.

Kurtulmus, O. F. (2018). Ogretmenlerle ilgili bakis acilariyla ilgili konularla ilgili bakis acilar1. Yayinlanmamis yiiksek
lisans tezi. Kahramanmaras: Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesi, Sosyal Bilimleri Enstitiisii.

Lee, H. ]. (2001). Willingness and capacity: The determinants of prosocial organizational behaviour among nurses in
the UK. The International Journal of Human Resource Management, 12(6), 1029-1048.

Milliken, F. J. & Morrison, E. W. (2003). Shades of silence: Emerging themes and future directions for research on
silence in organizations. Journal Of Management Studies, 40(6), 1565-1566.

Milliken, F., Morrison, E. & Hewlin, P. (2003). An exploratory study of employee silence: An exploratory study of
employee silence: Issues that employees don't communicate upward and why? Journal Of Management Studies,
40(6), 1453-1476.

Morrison E.W. & Milliken F. ]. (2000). Organizational silence: A barrier to change and development in a pluralistic
world. The Academy Of Management Review, 25(4), 706-725.

Ozgan H. & Kiilekgi E. (2012). Ogretim elemanlarinin sessizlik nedenleri ve iiniversitelerin etkisi. E-Uluslar Arasi
Egitim Arastirmalar1 Dergisi [E-International Journal Of Educational Research], 3(4), 33-39.

Pinder, C.C. & Harlos, K.P. (2001). Employee silence: Quiescence and acquiescence as responses to perceived injustice.
Research in Personel and Human Research Management, 20(1), 331-369.

Perlow, L. & Repenning, N. (2009). The dynamics of silencing conflict. Research In Organizational Behavior,(20).

Premeausx, S. F. & Bedeian, A. G. (2003). Breaking the silence: The moderating effects of self - Monitoring in predicting

speaking up in the workplace. Journal of Management Studies, 40(6), 1537-1562.

Podsakoff, P. M., Mackenzie, S. B., Paine, ]. B. & Bachrach, D. G. (2000). Organizational citizenship behaviors: A critical
review of the theoretical and empirical literature and suggestions for future research. Journal of Management,
26(3), 513-563.

Ruglar, K. (2013). Orgiit kiiltiirii ve érgiitsel sessizlik arasindaki iliski- Sakarya Universitesi 6rnegi. Yayimlanmamis
yiiksek lisans tezi. Sakarya: Sakarya Universitesi, Egitim Bilimleri Enstitiisii.

Sehitoglu, Y. & Zehir, C. (2010). Tiirk kamu kuruluslarinda ¢alisan performansinin, ¢alisan sessizligi ve orgiitsel
vatandashk davranisi baglaminda incelenmesi. Amme Idaresi Dergisi, 43(4), 87-110.

Ugar, R. (2017). Ogretmenlerin orgiitsel sessizlik diizeylerinin cesitli degiskenler agisindan incelenmesi. Usak
Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, 10(2), 209-232.

Ulker, F. & Kanten, P. (2009). Orgiitlerde sessizlik iklimi, isgéren sessizligi ve érgiitsel baghlik iliskisine yénelik bir
arastirma. Aksaray Universitesi [ktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi, 1(2), 111-126.

Vakola, M. & Bouradas, D. (2005). Antecedents and consequences of organisational silence: An empirical investigation,
employee relations, 27(5), 441-458.

Van Dyne, L., Ang, S. & Botero, I.C. (2003). Conceptualizing employee silence and employee voice as multidimensional
constructs. Journal Of Management Studies, 40(6), 1359-1372.

Yaman, E. & Ruglar, K. (2014). Orgiit kiiltiiriiniin yordayicisi olarak tiniversitelerde érgiitsel sessizlik. Yiiksekégretim
ve Bilim Dergisi, 4(1), 36-50.

Yanik, C. (2012). Orgiitsel sessizlik ile giiven arasindaki iliski ve egitim érgiitlerinde bir arastirma. Yayimlanmamis
yiiksek lisans tezi. istanbul: Yeditepe Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii.

Yenel, K. (2016). ilkokul yoneticilerinin déniisiimcii ve islemci liderlik bigimleri ile 6gretmenlerin érgiitsel vatandaslik
ve orgiitsel sessizlik davramislari arasindaki iliski. Yayinlanmamis yiiksek lisans tezi. Ankara: Gazi Universitesi,
Egitim Bilimleri Enstitiist.

Yildirim, A. & Carikei, O. (2017). Mesleki ve Teknik Anadolu liselerinde gorev yapan egitim yoneticisi ve 6gretmenlerin
orgiitsel sessizlik diizeylerinin incelenmesi. Siilleyman Demirel Universitesi Vizyoner Dergisi, 8(19), 33-43.
Yoriir, F. (2016). i1k ve ortaokullarda gérev yapan égretmenlerin yabancilasma ve drgiitsel sessizlik algilar1 arasindaki

iliski. Yayimlanmamus yiiksek lisans tezi. Aydin: Adnan Menderes Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii.

Yiiksel, R. F. (2015). Okul ¢alisanlarimin orgiitsel baghlik ve orgiitsel sessizlik diizeyleri arasindaki iliskilerin
incelenmesi. Yiiksek lisans tezi. Istanbul: Okan Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii.



Uyar, E. & Polat Hiisrevsahi, S. Karaelmas Egitim Bilimleri Dergisi / Karaelmas Journal of Educational Sciences 12 (2024) 87-105 105

Arastirmacilarin Katki Orani Beyani

Arastirma, her iki arastirmaci tarafindan birlikte gerceklestirilmistir.

Catisma Beyani

Arastirma/arastirmacilarin herhangi bir kisi/grup ya da kurumla ¢atismasi bulunmamaktadir.
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ABSTRACT

The purpose of this study is to analyze graduate theses in the field of physics education in Turkey that implemented
Computer-Aided Instruction (CAI) with regard to their general characteristics, methodological and sample features, general
and methodological aspects of CAI applications, and the effects of CAI on the examined variables and related outcomes.
Adopting a qualitative research approach, this study conducted a document analysis aimed at its objectives. The research
examined a total of 53 graduate theses, including 43 masters’ and 10 doctoral theses, identified by the keywords "computer-
aided instruction” and "physics" and fully accessible in the YOK National Thesis Center until 2022. This descriptive study
utilized content analysis through a "Thesis Review Form" developed by the researchers to analyze the theses. The data
obtained were analyzed using Excel, and findings were presented through tables and graphs containing frequency and
percentage rates. According to the findings, in terms of general characteristics, the number of master's theses was higher than
that of doctoral theses, with more than half of the theses (58.5%) being published in academic journals. Regarding
methodological and sample characteristics, semi-experimental design (81.1%) was predominantly used compared to other
designs, and many researchers preferred the convenience sampling method (54.7%), with implementations most frequently
conducted in state schools (90.6%) with 9th-grade students (23.6%). In physics teaching, applications were most often made
on mechanics topics, while subjects like atomic structure, quantum physics, and radioactivity were covered in only one study
each. Animations (36%) and simulations (30%) were the most preferred CAI tools, with Adobe Flash, Phet, and Vitamin being
the most frequently mentioned computer applications in the theses. The implementations were mostly conducted by the
researchers themselves (73.5%), while 20.8% of the implementations were carried out solely by the course teacher. The
study identified that CAI applications were primarily addressed as a 'method’ (56%) in graduate theses. While a significant
proportion of these studies (90.3%) involved each student having access to a computer and interacting with it, only 61.3% of
the applications allowed students to progress at their own pace. Furthermore, in 41.9% of the applications, control was
entirely in the hands of the students, and 19.4% applications were accessible outside of class time. The effects of CAI on
academic achievement (83%), attitude (41.5%), retention (17%), and motivation (11.3%) were examined, with findings
indicating that CAI positively impacts academic achievement, retention, and motivation. The results of this research are
expected to assist researchers in selecting new research topics, determining methods, and designing CAI applications in the
field of physics education.
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EXTENDED ABSTRACT

Purpose and Significance

Numerous studies have been conducted to examine the impact of Computer-Assisted Instruction (CAI) on
academic achievement in physics. Several works (e.g., Bakag et al,, 2011; Camnalbur & Erdogan, 2008; Goénen &
Kocakaya, 2005; Kara & Kahraman, 2008; Saka & Yilmaz, 2005; Tambade & Wang, 2011; Ugwuanyi & Okeke, 2020;
Yigit & Akdeniz, 2003) assert that CAI is effective in enhancing students' achievement in various physics topics
compared to traditional teaching methods. These studies concluded that CAI provides a more interactive and visually
enriched learning environment, which facilitates deeper understanding and increases students' interest and
motivation in the subject (Azar & Sengiileg, 2011; Meltzer & Manivannan, 2002; Saka & Yilmaz, 2005). However,
findings from some similar studies indicate that the use of CAI does not fundamentally alter students' performance.
Traditional methods are found to be equally effective in improving students' academic achievement (Rosali, 2020), or
CAlI is effective at the knowledge and comprehension levels of Bloom's Taxonomy but not at the application level
(Gonen & Kocakaya, 2005). Similarly, Bonsu et al. (2020), in their literature review, suggested that while there is
significant evidence supporting CAl's potential to enhance learning at all educational levels, it may not be very
effective in applications involving abstract reasoning and problem-solving processes. Meta-analyses comparing CAI
with traditional instruction indicate that CAIl is more effective, but this effect size is either small (Bayraktar, 2001) or
moderate (Liao, 2007; Rutten et al., 2012).

Individual studies, literature reviews, and meta-analyses on CAI provide valuable insights into the literature
regarding its effectiveness. However, differences in factors such as sample size, types of CAI used, duration of
implementation, and design of the application make it challenging to draw definitive conclusions about the overall
effectiveness of CAI (Archer et al., 2014). Indeed, meta-analyses have often failed to find a consistent positive effect of
CAl use in classrooms (Andrews et al., 2007; Dinger, 2014; Kulik, 2003; Liao, 2007). It is crucial to measure the details
and validity of the designed application to account for variations in how CAI is implemented. Despite a consensus on
the importance of CAl, detailed reporting of the application in studies is quite low, yet it can significantly impact the
results (McIntyre et al., 2007). Additionally, other components that might affect CAI effectiveness, such as whether
the application is conducted by the teacher or the researcher, are worth mentioning. In this context, examining the
types, durations, subjects, and outcomes of CAl applications in academic research on physics education in Turkey will
reveal the current state in this field. This study aims to identify the shortcomings of CAI in practice and contribute to
more effective use of CAl in physics education.

In academic articles, the positive effects of CAl are more prominently highlighted (Kulik & Kulik, 1987). Therefore,
careful examination of thesis results that aim to present CAI characteristics more objectively, moving away from the
editors' tendency to focus on positive outcomes, can help better understand CAl's impact on the teaching process.
Moreover, more detailed presentation of the applications in postgraduate theses can provide richer data for the
study's purpose. This study seeks to answer the following research questions:

1. What are the general characteristics of postgraduate theses including CAI applications in physics education?

2.  What are the methodological and sampling characteristics of postgraduate theses including CAI applications
in physics education?

3. What are the general characteristics of CAI applications in postgraduate theses including CAI applications in
physics education?

4. How are CAI applications implemented in postgraduate theses including CAI applications in physics
education?

5. Whatare the dependent variables and findings in which the effects of CAl applications in postgraduate theses
including CAI applications in physics education are examined?

Method

In this study, postgraduate theses on CAl applications in the teaching of physics subjects in Turkey were examined.
The research is a descriptive study conducted using the document analysis method, which is within the scope of
qualitative research methods. Document analysis is the analysis of written documents that contain information about
the phenomenon or phenomena to be investigated (Yildirim & Simsek, 2008). Content analysis technique was applied
to the postgraduate theses that met the inclusion criteria, using a thesis review form, and the data were analyzed
using frequency and percentages.

Postgraduate theses that involved CAI applications in the teaching of physics subjects in Turkey and whose full
texts were accessible in the National Thesis Center of the Council of Higher Education were included in this study. The
identification of relevant studies was carried out through a comprehensive search on a specified date. The search
utilized the keywords "computer-assisted instruction” and "physics,” "computer-assisted instruction" and "science,"
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and "computer-assisted" and "physics.” This initial search yielded a total of 378 theses. After removing duplicates,
316 theses remained. Further criteria for inclusion required that the theses involve the design and implementation of
CAI for teaching a specific physics concept. Applying this criterion reduced the number of theses to 62. Among these,
full texts of 53 postgraduate theses were obtained.

In this study, the content analysis technique was used to describe the status of postgraduate theses focused on CAI
in the field of physics education according to various variables. Content analysis is a technique for collecting and
analyzing the content of a text or document. Additionally, content analysis allows for the comparison of multiple texts
or document contents by converting them into tables and charts. Through the coding made in content analyses,
characteristics such as orientation, frequency, intensity, and area are determined according to the research questions
(Neuman, 2014). Accordingly, postgraduate theses focused on CAI in the field of physics education were examined
based on their general characteristics, research methods, and the features of CAI applications. Initially, a coding
schedule was created based on the criteria obtained from the literature, and it was finalized by incorporating expert
opinions. To ensure the validity of the study, expert opinions were sought to ensure alignment between the research
questions and the collected data. The finalized coding schedule was used to collect data and detail the findings. For
the reliability of the research, independent coding were performed on a randomly selected sample of 10 out of the 53
theses by the researcher and a faculty member from the field of physics education. The inter-coder agreement for
reliability was calculated using the formula by Miles and Huberman (1994) (A= C + (C + d) x 100), resulting in a value
of 0.82.

Results

Within the scope of this study, a total of 53 postgraduate theses focused on CAl in physics education were analyzed.
Among these theses, 81.1% were at the master's level, while 18.9% were at the doctoral level. Of the completed theses,
31 were converted into articles, constituting 58.5% of the total number of theses. The distribution of CAl-focused
theses over the years reveals some notable trends. Prior to the year 2000, CAI theses were limited to only 1.9%.
However, there has been an increase since the early 2000s. During the period from 2000 to 2009, the proportion of
master's theses rose to 28.3%, and from 2010 to 2019, it further increased to 47.2%, marking a significant rise. A
similar trend is observed in doctoral theses, with the proportion of CAl-focused theses on physics topics being 5.7%
and 13.2% in these respective periods. In the last two years, two CAl-focused master's theses have been completed,
while no doctoral theses have been submitted.

Among quantitative research methods, the quasi-experimental design stands out as the most used approach in the
examined theses. A total of 81.1% of the studies employed this quasi-experimental design. Among mixed methods,
studies combining quasi-experimental and case study approaches constitute 5.7%, while four theses were identified
as using mixed methods, though the specific qualitative designs employed alongside the quasi-experimental design
were not specified. Within qualitative research methods, case study methodology was utilized in 5.7% of the theses.

The most used sampling methods include convenience sampling and purposive sampling. Convenience sampling,
where the researcher selects schools where they are currently working or from which they have graduated, was the
most frequently used method, accounting for 54.7% of the cases. Purposive sampling, based on the availability of
computer laboratories in schools, was used in 22.6% of the cases. Random cluster sampling was used less frequently,
accounting for only 3.8%. Additionally, 18.9% of the theses did not provide information on the school selection
method. Regarding the class levels where CAl applications were conducted, 9th grade was the most frequently chosen
level, representing 23.6% of the cases. It was followed by 10th grade at 12.8% and 6th grade. Most studies were
conducted in public schools (90.6%), while private schools were represented in 7.5% of the cases. Concerning sample
size, most research samples were within the range of 41-60 students (32.1%), with some studies involving larger
student groups (22.6%).

In postgraduate theses, the highest proportion of CAI applications, 73.5%, were conducted by the researchers
themselves. Theses where the researchers also served as the course instructors constitute 37.7% of this category.
Following this, the "Researcher Only" category accounts for 35.8%. CAI applications carried out by the "Course
Instructor” alone make up 20.8% of all theses, while theses where both the researcher and the course instructor
jointly conducted the applications represent 5.7%.

The findings show that theses including CAI applications predominantly concentrate on the topic of mechanics,
which accounts for 25% of the theses. This is followed by electricity at 18.3% and optics at 15%. Together, these three
topics comprise more than half of the theses. Conversely, topics such as atomic structure, quantum physics,
electromagnetic waves, and radioactivity are among the least addressed, each being the focus of only one thesis
(1.6%). Dynamics and modern physics are covered in two theses each (3.3%). Moreover, animations (36%) and
simulations (30%) are the most utilized tools, whereas more traditional tools such as images/graphics/text (9%) and
PowerPoint presentations (7%) are used less frequently. Additionally, Adobe Flash (f=8) is identified as the most
preferred program among researchers for developing CAI applications in physics education. Other programs used by
researchers for application development include Adobe Photoshop (f=3), 3D Studio Max (f=3), Java (f=3), and
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Macromedia Flash (f=3). Vitamin (f=6) and PhET (f=6) are noted as the most frequently preferred web-based
programs among researchers.

In the analyzed theses, the term "Bilgisayar destekli 6gretim” (computer-assisted instruction) is the most
frequently used Turkish keyword, appearing 32 times. Among the English equivalents of this term, "Computer
Assisted Instruction” is the most used, appearing 13 times. "Computer Aided Education” is used 5 times, while both
"Computer Aided Teaching" and "Computer Aided Instruction" are used 3 times each. Additionally, "Computer
Assisted Teaching” and "Computer Supported Learning" are each used 2 times. Terms such as "Computer Aided
Teaching Method," "Computer Based Teaching," "Computer Assisted Education,” and "Computer Aided Material" are
used once each.

According to findings, researchers often consider CAl as a method (f=31) in their studies. Fourteen studies were
identified where CAI was used as a material, and ten studies where CAI was treated as an environment. In the
postgraduate theses examining the effects of CAI in physics education, the extent to which personalized teaching
processes are considered when CAI is used as a method has been analyzed. Among the 53 theses reviewed in this
study, 30 involve interaction between the student and the computer. In 28 of these 30 studies, each student is
provided with one computer. However, in 19 CAI applications examined for effectiveness, students can progress at
their own pace and can revisit and repeat any stage of the application as desired. In 13 of these applications, control
is entirely at the students, while only 6 studies allow students to access the application from outside the school during
non-class hours.

The majority of the examined master's theses (83%) have investigated the impact of CAl on academic achievement.
Ofthese studies, 95% report findings that CAI applications enhance students' academic performance, while 5% report
no observed effect. Following academic achievement, the variable most frequently addressed in the theses is attitude
(41.5%). Among the 22 studies examining the effect of CAI on attitude, 63.6% found that the interventions positively
influenced attitudes, while 36.4% observed no effect. Nine theses examined the effect of CAI on retention, with 7
reporting a positive impact and 2 finding no effect. Additionally, 6 theses in this study analyzed the effect of CAI on
motivation, with 4 concluding that CAI had a positive effect on motivation.

Discussion and Conclusions

Upon review, it was determined that a similar application described as a method in one thesis was referred to as
a tool in another thesis. To determine the differences in CAI applications observed in the theses, the contents of the
applications were examined in detail, and the following conclusions were reached: In only 28 studies, there was a
computer available for each student; in 30 studies, students were able to interact with computers; in 19 studies,
students were able to progress at their own pace and repeat the application whenever they wanted; and in 6 studies,
it was found that students could access the application outside of class, either at home or at school, whenever they
wanted. The CAI method, which offers a student-centered learning environment and allows students to progress at
their own pace, does not seem to be clearly defined in practice in the literature (Baki, 2000; Jenks & Springer, 2002).
While some educators support traditional methods that apply the same instructional strategies to all students without
considering individual differences, others prefer CAI applications where students interact individually and receive
feedback during activities (Baki, 2001). When examining the studies included in the research, it was concluded that
researchers generally used CAl as a tool to support traditional methods, but these applications were referred to as the
CAI method.

The findings obtained from the 53 academic theses reviewed in the study indicate that computer-assisted
instruction (CAI) generally has positive effects on physics education. Among the theses examined, 42 demonstrate
that CAI positively impacts students' academic achievement. Additionally, 14 studies report that CAI has a favorable
effect on student attitudes, while 8 studies show no significant effect of CAI on student attitudes. Furthermore, 7
studies indicate that CAI enhances the retention of students' knowledge in physics. These findings suggest that CAI
generally yields positive outcomes in physics education. However, upon examining the data, questions arise regarding
whether the observed success is genuinely attributable to the method employed. CAl is a teaching approach in which
students interact directly with computers, receive feedback from the system, and progress at their own learning pace,
with the teacher assuming a more advisory role. However, only 19 studies were found where students progressed at
their own pace and received feedback from the computer. Moreover, in some studies, it was determined that students
did not interact with the computer at all. The research reveals that the only difference between the manipulated
classrooms and traditional ones is the presence of a computer, with the teacher delivering the content via the
computer. CAl is often used as a tool integrated into traditional methods. When used correctly in education, computer
technology can bring about real transformations (Baki, 2001). Although the literature emphasizes the superiority of
CAI over traditional methods, the studies reviewed suggest that CAI is not significantly different from traditional
methods. Based on the studies examined, it can be concluded that CAI functions as a tool that enhances traditional
methods (Jenks & Springer, 2002).

In conclusion, this study demonstrates that the distribution of physics topics in CAl-focused theses within the field
of physics education reveals a concentration in certain areas and a lack in others. This observation could guide future
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research and contribute to filling the gaps in the literature by focusing on less-studied topics. Researchers aiming to
evaluate the effectiveness of CAl need to proceed with caution. Notably, the limited number of studies where students
interact directly with computers, receive feedback, and maintain control under the guidance of a teacher is striking.
Based on the findings of this study, several recommendations can be made for researchers, particularly those
undertaking graduate thesis work:

1. Ensure that the application (specifically CAI applications in this context) aligns with theory, and present
every aspect of the implementation in the thesis with detailed documentation.

2. Clearly state the purpose (method, environment, tool) for which CAI is used in the study, and accurately
reflect this in the thesis.

3. Develop tools, programs, or applications for challenging physics topics, such as the structure of the atom,
quantum physics, and radioactivity, which are known for their complexity but can be made more tangible
through CAIL

4. Conduct more detailed and extended qualitative investigations.

5. Turning postgraduate thesis studies into articles in order to make academic contributions to the field of
physics education.

These steps are crucial for a more robust evaluation of CAI's effectiveness in physics education.
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OZET

Bu arastirmanin amaci, Tiirkiye’de fizik egitimi alaninda Bilgisayar Destekli Ogretim (BDO) ile uygulama yapilmis lisansiistii
tezleri genel 6zelliklerine, yéntem ve érneklem 6zelliklerine, BDO uygulamalarinin genel dzelliklerine ve gerceklestirilme
sekillerine, calismada etkisi incelenen degisken ve ilgili sonuclarina gére analiz etmektir. Nitel arastirma yaklasimi
benimsenen bu ¢alismada, arastirmanin amacina y6nelik dokiiman analizi yapilmistir. Arastirmada, Tirkiye’de 2022 yilina
kadar “bilgisayar destekli 6gretim” ve “fizik” konulu anahtar kelimeleriyle tanimlanmis ve YOK Ulusal Tez Merkez'inde tam
metin erisimi saglanan 43 yiiksek lisans ve 10 doktora tezi olmak tlizere toplam 53 lisansiistii tez incelenmistir. Betimsel bir
calisma olan bu arastirmada tezlerin analizinde arastirmacilar tarafindan gelistirilen "Tez Inceleme Formu" kullanilarak
icerik analizi yapilmistir. Elde edilen verilerin analizinde Excel programi kullanilmis ve bulgular, frekans ve yiizde oranlarini
iceren tablo ve grafikler araciligiyla sunulmustur. Arastirmada lisanststii tezlerin genel 6zellikleri bakimindan yiiksek lisans
tezlerinin, doktora tezine gore daha fazla sayida olduguy, tezlerin yarisindan fazlasiin (%58,5) makaleye dontistiraldiigi
belirlenmistir. Yontem ozellikleri agisindan ise, tezlerde yar1 deneysel desenin (%81,1) diger desenlere gore daha ¢ok
kullanildig1 gorilmiistiir. Orneklem seciminde aragtirmacilarin gogunlukla kolay ulagilabilir yéntemi (%54,7) tercih ettikleri,
devlet okullarindaki (%90,6) 9. sinif 6grencileri (%23,6) ile diger okul ve sinif diizeylerine gore daha sik uygulama yapildig:
belirlenmistir. Fizik 6gretiminde en sik mekanik konularinda uygulamalar yapilirken atomun yapisi, kuantum fizigi,
radyoaktivite gibi konular sadece birer calismada yer almistir. Animasyon (%36) ve simiilasyon (%30) en sik tercih edilen
BDO araclan iken tezlerde Adobe Flash, Phet ve Vitamin en sik yer verilen bilgisayar uygulamalar1 olmustur. Dersteki
uygulamalari ¢ogunlukla arastirmaci kendisi (%73,5) yaparken uygulamalarin yiizde 20,8'i dersin 6gretmeni tarafindan tek
basina yiiriitiilmiistiir. Aragtirmada, lisansiistii tezlerde BDO uygulamalarinin ¢cogunlukla “yéntem” (%56) olarak ele alindig
belirlenmistir. Bu ¢alismalarin biiytik ogunlugunda (%90,3) her 6grenci igin bir bilgisayar var olsa ve dgrencinin bilgisayar
ile etkilesimi saglansa da uygulamalarin yiizde 61,3’linde 6grenciler siire¢ icerisinde kendi hizlarinda ilerleyebilmekte, yiizde
41,9’iunda kontrol tamamen 6grencide ve ytlizde 19,4’linde ders dis1 bir zamanda uygulamaya erisebilmektedir. Lisanstistii
tezlerde BDO uygulamalarinin akademik basar1 (%83), tutum (%41,5), kalicilik (%17) ve motivasyona (%11,3) etkisi
incelenmis, akademik basariy1 artirdigina, kaliciliga ve motivasyona olumlu etkileri olduguna yénelik bulgulara ulagilmistir.
Aragtirma sonuglarinin fizik egitimi alaninda BDO ile ilgili yeni arastirma konusu se¢iminde, BDO uygulamalarinda yéntem
belirlemede ve tasarlamada arastirmacilara yardimci olacag diisiiniilmektedir.

Anahtar Kelimeler: Bilgisayar destekli 6gretim, fizik egitimi, icerik analizi

1. Giris

Fizik egitimcileri, geleneksel 6gretimle 6grencilerin diinya hakkindaki yanlis algilarin1 degistirmekte
zorlanmaktadir, bu da fizik 6gretiminin etkinligi konusunda 6nemli sorular1 giindeme getirmektedir
(Redish, 2014). Geleneksel fizik 6gretiminde sik¢a karsilasilan sorunlarin basinda, kavramlarin genellikle
semboller ve matematiksel islemlerle aciklanarak daha ¢ok betimleyici ve matematiksel bir hale gelmesidir
(Owen, Dickson, Stanisstreet, ve Boyes, 2008). Boylece bu yaklasim, 6grencilerin fizik kavramlarini tam
olarak anlamalarini engellemekte ve giinliik yasamdaki olaylar fiziksel prensiplerle iliskilendirmekte
zorlanmalarina neden olmaktadir (Arvind ve Heard, 2010; Bakag, Tasoglu, ve Akbay, 2011; Ekici, 2016).
Zorlugunun yam sira lise 68rencileri ve 6gretmenlerinin fizik hakkindaki goriislerini arastiran bir
calismada oOgrencilerin fizigi “ilging” bulduklar1 belirlenmistir (Angell, Guttersrud, Henriksen,ve Isnes,
2004). Fizik konularini gorsel olarak anlatmak bu iliskilendirmeyi kolaylastiracagi ve fizigin ilgin¢ bulunan
ozelligini ortaya cikaracagi icin derslerde deneylerin kullanilmasi 6énemlidir. Ancak, okullarda yeterli deney
malzemesinin bulunmamasi, yontemin zaman alici olmasit ve 6gretmenlerin miifredattaki konulari
tamamlama baskisi gibi faktorler, deneysel yontemlerin pratikte yeterince kullanilmasini engellemektedir
(Bozkurt ve Sarikocg, 2008; Ayvaci ve Bebek, 2018).

* Bu makale birinci yazarin ytiksek lisans tez ¢alismasinin bir boliimiine aittir.
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2 Dr. Ogretim Uyesi, Zonguldak Biilent Ecevit Universitesi, Eregli Egitim Fakiiltesi, berilyilmaz@gmail.com 0000-0002-3260-0903



mailto:guldencetinkayakaraduman@gmail.com
https://orcid.org/0000-0001-2345-6789
mailto:berilyilmaz@gmail.com
https://orcid.org/0000-0001-2345-6789
https://orcid.org/0000-0001-2345-6789
https://orcid.org/0000-0001-2345-6789

Cetinkaya, G. & Yilmaz Senem, B. Karaelmas Egitim Bilimleri Dergisi / Karaelmas Journal of Educational Sciences 12 (2024) 106-128 112

Bu zorluklarin iistesinden gelmek ve 6grencilerin fizik konularini daha iyi anlamalarini saglamak icin
alternatif 6gretim yontemlerine ihtiya¢ duyulmustur. Bu noktada, hizla gelisen teknoloji ile beraber
bilgisayarlar, 6grenme ortamlarim1 gorsel ve isitsel araglarla destekleyerek soyut kavramlarin
gorsellestirilmesi gibi birgok firsat sunarak 6énemli bir rol listlenmistir (Esquembre, 2002; Meltzer ve
Manivannan, 2002). Bilgisayar ile 6grenme, 6grencilerin ev 6devlerini yazmalari, internet tizerinden bilgiye
ulasmalari ve ¢esitli yazilimlar kullanarak hesaplamalar yapmalari gibi, bilgisayarin 6grenme siireglerinde
yardimci bir ara¢ olarak kullanilmasini kapsamaktadir (Thomas, 2001). 1950’lerde IBM (International
Business Machine Corporation) ilk Bilgisayar Destekli Ogretim (BDO) (Computer-Assisted Instruction, CAI)
programlarini tasarlayarak okullarda kullanilmasini saglamistir (Osokoya, 2013; Buabeng ve Bosscher,
2023). Bu programlar, 6grencilerin bilgisayar ekranindaki komutlari takip ederek davranisci yaklasimlar
cercevesinde dogru cevaplar icin 6édiiller almalarini saglamistir (Osokoya, 2013). 1980'lerin ortasindan
1990'larin basina kadar bilgisayar destekli 6gretim (BDO) terimi, cogunlukla geleneksel 6gretim
yontemlerinin yerini almak {izere tasarlanan bilgisayar yazilimlarinin gelistirilmesi i¢in kullanilmistir.
Ancak bu dénemden sonra, egitim stratejilerinin ve 6grenci deneyimlerinin iyilestirilmesiyle beraber BDO,
egitimde vazgecilmez bir ara¢ haline gelmistir (Dinger, 2014). Ozetle, BDO, kendi kendine égrenme
ilkelerinin bilgisayar teknolojisi ile biitiinlestirildigi bir 6gretim yo6ntemi olarak tanimlanmaktadir
(AbuSeileek, 2012; Yesilyurt, Dogan, ve Acar, 2019).

BDO, genellikle bilgisayar tabanh 6gretim (BTO) ve bilgisayar destekli egitim (BDE) kavramlariyla
karigtirilmaktadir. BTO, egitimin tamamen bilgisayar aracihigiyla saglandigi, 6gretim siireclerinin birebir
teknolojiye dayandig1 ve 6grencinin dogrudan bilgisayarla etkilesime girdigi bir modeli ifade eder (Akgay,
Tlystliz, Feyzioglu ve Oguz, 2008). Buna karsilik, BDE daha genis bir anlam tasir; yalnizca bilgisayar
teknolojilerini degil, diger dijital araclar1 da iceren egitim ve 6gretim siireclerinin tamamini desteklemeyi
amaclayan bir yaklasimdir (Demirel, Seferoglu ve Yagci, 2002). BDO ise bu kavramlardan ayrisarak,
egitimde yalnizca 6gretme-6grenme siirecine odaklanmakta ve 6gretim eylemini tamamen bilgisayar
yazilimina birakmamaktadir (Yalin, 1997). Bu yoniiyle, egitimde bilgisayar1 destekleyici bir ara¢ olarak
kullanan ancak 0Ogretim slrecglerini tamamen teknolojiye bagimlhi kilmayan bir c¢ercevede
degerlendirilmektedir. Ancak, sadece 0grenme-6gretim siirecinde bilgisayar1 kullanan ve yapilan
uygulamay1 BDO olarak adlandirilan calismalar bile bilgisayar1 bu siirecte farkh sekillerde kullanmaktadir.

BDO kavraminin alanyazinda yontem, ortam ve arac olarak farkl sekillerde kullanildig1 gériilmektedir
(Chambers ve Sprecher, 1980). Salisbury (1971) BDQ’yii 6grenci ve bilgisayar arasindaki etkilesimle
gerceklesen, 6grenmeyi ve 6grenmenin kaliciligini saglayan bir 6gretim yontemi olarak tanimlamaktadir.
Bu yontem, 6grencilerin kendi 68renme hizlarina ve ihtiyaclarina gére 6grenmelerini desteklemeyi
hedefler. Ayn1 zamanda, bilgisayar teknolojileri 6grencilere kisisellestirilmis 6gretim stirecleri sunmak
amaciyla kullanilir (Usun, 2013). Ogrenciler, 6grenme siirecinin her asamasinda bilgisayar uygulamalari
aracihigiyla geri bildirim alarak birebir etkilesim i¢inde bulunurlar. Diger bir kullanim olan BDO ortamlari,
bilgisayarin sundugu farkli 6grenme ortamlarini (metin, grafik, ses ve hareketli goriintii gibi) ayn1 anda
kullanabilme 6zelligi sayesinde 6grencilere zengin bir 68renme deneyimi sunar (Caliskan ve Simsek, 2000).
BDO ortamlar geleneksel 6gretime ¢ok yakin 6gretmen merkezli etkilesimli simif ortamidir. Siniflarda
kullanilan etkilesimli tahtalar veya bilgisayar siniflar1 bu ortamlar1 saglayabilir. Ogretmenin etkilesimli
tahta ile sundugu derslerde 6grenci birebir etkilesime girdigi calismalar icermektedir (Chang ve Tsai,
2005). Ornegin, bilgisayar ortaminda 6grencilerin deneyler yapmasiyla kavram yanilgilar giderilip
konularin daha iyi anlasilmasi saglanabilir (Uzal, Erdem ve Ersoy, 2009). Yontem ve ortam olarak
kullanilmasimin disinda BDO araglari, 6grenmeyi kolaylastirmak icin tasarlanmis dijital materyalleri ifade
eder (Celikoz, 1995; Root, Stevenson, ve Davis, 2017). Bu materyaller arasinda etkilesimli dersler,
multimedya sunumlari, simiilasyonlar ve diger egitim kaynaklari bulunur. Ogretmenler, bu araclar
ogrencilere geleneksel 6gretimde etkilesimli bir 6grenme deneyimi sunmak icin kullanir (Yalin, 1997). BDO
materyalleri derslerin islenmesinde kullanilmasi, derslerin interaktif bir sekilde islenmesini, konularin
zenginlestirilmis materyaller ile sunulmasim saglar. Ornegin, simiilasyon, animasyon ve video gibi
materyallerle 6grencilerin kendilerini olayin icinde hissetmeleri saglanarak, eksik 6grenmeler belirlenir ve
giderilir (Akbulut, 2016). Ogrencilere bilgi sunumu yapilirken, bilgisayarlar cesitli medya tiirlerini
kullanarak konular1 gorsellestirir ve anlasilmasini kolaylastirir (Celik6z, 1995).

1.1. Arastirmanin amaci ve énemi

BDO'niin fizik akademik basarisina etkisini incelemek icin ¢ok sayida arastirma yapilmistir. Bazi
calismalar (6rn.: Baka¢ vd., 2011; Camnalbur ve Erdogan, 2008; Gonen ve Kocakaya, 2005; Kara ve
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Kahraman, 2008; Saka ve Yilmaz, 2005; Tambade ve Wang, 2011; Ugwuanyi ve Okeke, 2020; Yigit ve
Akdeniz, 2003) BDO’niin geleneksel ders anlatimina kiyasla 6grencilerin farkl konulardaki fizik basarisini
artirmada etkili oldugunu iddia etmektedir. BDO'niin geleneksel 6gretim yontemlerine kiyasla daha
etkilesimli ve gorsel acidan zengin bir 6grenme ortami sundugunu, bunun da 6grencilerin derinlemesine
o0grenmesini kolaylastirdigin1 ve bilgisayar destekli etkinliklerin 6grencilerin derse olan ilgilerini ve
motivasyonlarin artirdigl sonucuna ulasmislardir (Azar ve Sengiileg, 2011; Meltzer ve Manivannan, 2002;
Saka ve Yilmaz, 2005). Ancak benzer calismalardaki bazi bulgular, BDO kullaniminin égrencilerin
performanslarin esasen degistirmedigini, geleneksel yontemin en az BDO kadar 6grencinin akademik
basarisini artirdigim (Rosali, 2020) veya BDO'niin Bloom Taksonomisi'nin bilgi ve kavrama diizeylerinde
etkili olurken, uygulama diizeyinde etkili olmadigini (Génen ve Kocakaya, 2005) gdstermektedir. Buna
paralel sekilde Bonsu, Bervell, Kpodo, Arkorful ve Edumadze. (2020) yaptiklar1 alanyazin inceleme
calismasinda BDO’niin tiim egitim seviyelerinde 6grenmeyi gelistirebilecegine dair énemli kamitlar
olmasina ragmen, 6zellikle soyut akil yiirtitme ve problem ¢6zme siireglerini iceren bazi1 uygulamalarda
cok etkili olmadigim ileri stirmiislerdir. BDO ile geleneksel 6gretimin karsilastirildign arastirmalarla
yapilan meta-analiz ¢alismalarinda BDO’lerin geleneksel yénteme gore daha etkili oldugu fakat bu etkinin
kiiclik (Bayraktar, 2001) veya orta diizeyde (Liao, 2007; Rutten, Van Joolingen ve Van Der Veen, 2012)
oldugu belirtilmistir.

BDO iizerine yapilan bireysel calismalar, alanyazin incelemeleri ve meta-analiz ¢calismalar1 BDO’niin
etkinligi hakkinda énemli bilgiler sunmaktadir. Ancak, érneklem biiyiikligi, BDO’niin ele alnis seKkli,
uygulama siiresi, uygulamanin tasarimu gibi faktérlerdeki calismalar arasindaki farkhiliklar, BDO’niin genel
etkinligi hakkinda net sonuclara ulasmay1 zorlastirmaktadir (Archer vd., 2014). Oyle ki meta-analizler
genellikle siniflarda BDO’niin kullanimi i¢in tutarh bir olumlu etki bulamamistir (Andrews vd., 2007; Dinger,
2014; Kulik, 2003; Liao, 2007). BDO’niin uygulamada nasil sunulduguna iliskin farkhiliklar1 dikkate
alabilmek icin tasarlanan uygulamanin detaylarim1 ve gecerligini 6lgmek énemli bir adimdir. Onemi
konusunda genel bir fikir birligi olusmasina ragmen, ¢alismalarda uygulamanin detayli raporlanmasi
oldukga diisiiktiir fakat sonug iizerinde 6nemli bir etkiye sahip olabilir (McIntyre, Gresham, DiGennaro, ve
Reed, 2007). Ayrica, BDO’niin etkinligini belirlemede 6gretmenin veya arastirmacinin uygulamayi bizzat
yapmasi gibi etkenler de etkili olabilmektedir.

Tiirkiye'de fizik egitimi alaninda BDO arastirmalarinin, uygulama sekilleri, uygulama siireleri, konular
ve sonuglar1 bakimindan incelenmesi, bu alanda mevcut durumu ortaya ¢ikarmak adina degerlidir. Icerik
analizi, benzer verileri belirli kavramlar ve temalar altinda toplayarak okuyucunun kavrayabilecegi bir
sekilde diizenleme ve yorumlama siirecidir (Yildirim ve Simsek, 2008). BDO uygulamalarina dair yapilan
icerik analizleri, arastirmacilara alandaki mevcut calismalari tanitarak (Akdeniz, Karamustafaoglu ve Keser,
2000) eksik yonleri gostermekte (Cohen, Manion ve Morrison, 2007) rehberlik edebilir. Dahasi, yapilan
calismalarin niteliklerinin degerlendirilmesi, eksikliklerin belirlenmesi yine arastirma siirecinde dikkate
alinacak veriler saglamasi acisindan 6nemlidir (Kaltakei-Giirel vd., 2017a; Kanh vd., 2014).

Tirkiye’de fizik egitimi alanindaki calismalar1 derinlemesine inceleyen sinirli sayida igerik analizi
bulunmaktadir (Unsal, Kizilcik ve Yarimkaya 2018). Ancak, bu alandaki icerik analizi calismalar1 giderek
artmaktadir (Yilmaz, 2019). Fizik egitimi alaninda hakemli akademik dergilerde yayimlanmis makaleler
(Cakmak, 2016; Kaltakei-Giirel vd., 2017a; Onder vd., 2013; Saglam-Arslan ve Pali¢, 2012; Soslu, 2013;
Senkal ve Dincer, 2016), ulusal kongrelerde sunulmus bildiriler (Kanl vd., 2014; Soslu, 2013; Unsal vd.,
2018) ve lisansiistu tezler (Kaltakei-Giirel vd., 2017b; Yilmaz, 2019) tlizerine yapilmis icerik analizleri
mevcuttur. Ornegin, Kaltak¢i-Giirel vd. (2017b), 1990-2016 yillar1 arasinda, Yilmaz (2019) ise 2000-2017
yillar1 arasinda Tiirkiye'de fizik egitimi alaninda yapilmis lisansiisti tezleri icerik analizi yontemiyle
inceleyerek, 2005 yilindan itibaren tez sayisinda bir artis oldugunu belirtmislerdir. Ayrica alanda yapilan
icerik analizlerinde, ¢alismalarda en sik yer verilen bashklardan birinin BDO oldugu gériilmektedir.
Kaltakei-Giirel vd. (2017b) yaptiklar1 ¢alisma sonuclarinda tezlerde siklikla calisilan konunun yéntem
karsilastirma calismalari, 68retimin basariya etkisi, 6gretimin bilimsel siire¢c becerilerine etkisi gibi alt
calisma alanlarini kapsayan “6gretim” (%23.1) oldugunu belirtmislerdir. Bu yiizdelik icerisinde tiim
yontemler bir arada bulunurken BDO tek basina %9,8 ile ¢aligsilan konular arasinda yerini almistir.
Yilmaz'in (2019) calismasinda ise, kavram yanilgilar1 (%18,87) ve 6gretmen tutumlar1 (%16,5) gibi
bashklardan sonra BDO (%12,2) tigiincii sirada gelmektedir.

Matematik 6gretimi (Tabuk vd., 2018) ve kimya 6gretimi (Colak-Yazici, 2022) gibi diger alanlarda BDO
iceren tez calismalar1 yapilmigken, Tiirkiye’de fizik egitimi alaninda BDO iceren tezlerin icerik analizini



Cetinkaya, G. & Yilmaz Senem, B. Karaelmas Egitim Bilimleri Dergisi / Karaelmas Journal of Educational Sciences 12 (2024) 106-128 114

yapan bir calismaya rastlanmamaktadir. Bu calismada BDO'niin uygulamadaki mevcut durumunu ortaya
koyarak eksikliklerini belirlemek ve fizik egitiminde BDO'niin daha etkin bir sekilde kullanilmasina katki
saglamak hedeflenmistir. Bu baglamda, editorlerin olumlu sonuclara odaklanma egiliminden (Kulik ve
Kulik, 1987) uzaklasarak BDO’niin 68retim siirecindeki etkilerini daha tarafsiz bir bakis acisiyla ele almak
onemlidir. Ayrica, lisansiistii tezlerde yapilan BDO uygulamalarinin detayli raporlanmasi, ¢alismanin
amacina daha uygun ve zengin veri olusturacagi diisiincesiyle bu ¢calismada asagidaki arastirma sorularina
yanit aranmistir:

1. Fizik egitimi alaninda BDO uygulamalari iceren lisansiistii tezlerin genel ézellikleri nelerdir?

2. Fizik egitimi alaninda BDO uygulamalari iceren lisansiistii tezlerin yontem ve dérneklem ozellikleri
nelerdir?

3. Fizik egitimi alaninda BDO uygulamalar iceren lisansiistii tezlerdeki BDO uygulamalarinin genel
ozellikleri nelerdir?

4. Fizik egitimi alaninda BDO uygulamalan iceren lisansiistii tezlerdeki BDO uygulamalarinin
gerceklestirilme sekilleri nasildir?

5. Fizik egitimi alaninda BDO uygulamalari iceren lisansiistii tezlerde BDO uygulamalarinin etkisinin
incelendigi bagimli degiskenler ve ulasilan bulgular nelerdir?

2. Yontem

2.1. Etik Kurul Izni

Bu calismada 6rneklem olarak sadece yayimlanmis ve erisime agik tezler kullanildigi ve yontem olarak
dokiiman analizi kullanildigi i¢in etik kurul izni gerekmemektedir.

2.2. Arastirmanin deseni

Bu arastirmada, Tiirkiye'de fizik konularinin égretiminde BDO uygulamalar iceren lisansiistii tezler
incelenmistir. Arastirma nitel arastirma yontemleri kapsaminda olan dokiiman analizi yontemi ile
ylriitiilmis betimsel bir ¢calismadir. Dokiiman analizi arastirilacak olan olgu veya olgular hakkinda yazil
olarak bilgiler iceren belgelerin analizidir (Yildirim ve Simsek, 2008). Arastirmaya dahil edilme 6lciitlerine
uygun olan lisansiistii tezlere, tez inceleme formu 1s18inda icerik analizi teknigi uygulanmis ve veriler,
frekans ve yiizdelikler ile analiz edilmistir.

2.3. Veri toplama stireci

Tiirkiye'de fizik konularinin 6gretiminde BDO uygulamalarinin yer aldig1 dolayisiyla calismasini BDO
olarak tanimlayan lisansiistii tezler dahil edilmistir. Arastirmaya dahil edilecek tezlerin elektronik tam
metinlerine 04.04.2022 tarihinde baslayan taramalar ile Yiiksek Ogretim Kurulu Ulusal Tez Merkezi'nden
ulasilmistir. Tez arama motorunda "bilgisayar destekli”, “bilgisayar destekli 6gretim", "fizik" ve “fen”
anahtar kelimeleri tek tek kullanilarak ve "bilgisayar destekli 6gretim" + "fizik"; "bilgisayar destekli
ogretim" + "fen"; "bilgisayar destekli" + "fizik"; "bilgisayar destekli" + "fen" anahtar kelimeleri beraber
kullanilarak tarama yapilmistir. Y1l bazinda yapilacak degerlendirmelere ait yorumlarin saglikl bir sekilde
yapilmasi i¢in 2022 yilinda yayinlanmis tezler calismaya dahil edilmemis, Aralik 2021 dahil olmak tizere
tez basim yilinda bir sinirlamaya gidilmistir. Tarih sinirlandirmasinin yaninda, arastirmaya dahil edilecek
calismalarda 1. Tiirkiye’de yapilmis olma, 2. BDO uygulamasinda fizik 6gretimi yapiliyor olmasi, 3.
Bilgisayarin 6gretim asamasinda kullaniliyor olmasi olgiitleri dikkate alinmistir. Bu taramalarla beraber
arastirmacinin izledigi veri toplama siireci ve belirlenen 6lciitlere gore ulasilan tez sayilar1 Sekil 1'de
verilmistir.
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BDO
uygulamalarini
ogretim asamsinda
kullanmadig1 i¢in _
cikarilan tez Tam metnine
say1s1:27 ulagilmadig i¢in
c¢ikarilan tez sayis1:8

Y6k ulusal tez
merkezinden anahtar
kelimeler ile literatiir

taramasi

Fizik konular1 disinda
oldugu i¢in ¢ikarilan tez

Toplam ulasilan tez
sayis1::227

sayist :378

Tekrarlanan
Caligma(62)

Sonug=316 ¢alisma

Bilgisayar destekli
uygulamalarini fizik
konularinin 6gretimi
asamasinda konu alan
Tiirkiye'de yapilmis say1s1:53

calismalar

Kriterlere uygun
tez calisma

Sekil 1. Arastirmanin veri toplama siireci

2.4. Verilerin analizi

Bu calismada fizik egitimi alanindaki BDO uygulamalar iceren lisansiistii tezlerin mevcut durumlarim
cesitli degiskenler dogrultusunda betimlemek icin icerik analizi teknigi kullanilmigtir. Igerik analizi bir
metnin veya dokiimanin igerigini toplama ve analiz etme teknigidir. Ayrica icerik analizi, bircok metin veya
dokiiman iceriginin tablo ve cizelgelere déniistiiriilerek karsilastirma yapabilme imkam saglar. icerik
analizlerinde yapilan kodlamalarla, arastirma sorularina gore yonelim, siklik, yogunluk ve alan gibi
ozellikler belirlenir (Neuman, 2014). Bu dogrultuda fizik egitimi alamindaki BDO uygulamalari igeren
lisansiistii tezler genel 6zellikleri, arastirma yontemlerine iliskin 6zellikleri ve BDO uygulamalarinin
ozelliklerine gore incelenmistir. Oncelikle alan yazindan elde edilen élgiitler dogrultusunda kodlama
cizelgesi olusturulmus ve uzman goriisleri alinarak son haline getirilmistir, veri analizinde kullanilan
kodlama ¢izelgesi Tablo 1’de verilmistir. Tablo 1'deki ‘kodlama’ siitununda verilen segenekler bu ¢alisma
kapsaminda incelenen lisansiistii tezlerden elde edilenler ile sinirlandirilmistir.

'lgiz]i)litl)igitimi Alanindaki BDO Uygulamalari iceren Lisansiistii Tezleri Kodlama Tablosu
Degisken Kodlama
Tiri YL/Doktora
Makaleye doniistii mii? Evet/Hayir

Calismanin yapildig yil
Orneklem segimi

Orneklem biiyiikliigii
Uygulama okulunun tiiri
Uygulama sinif diizeyi
Uygulama fizik konusu
Uygulamada kullanilan araglar
Kullanilan programlar

BDO uygulama sekli
Uygulama siiresi (ders saati)

BDO uygulama ozellikleri

Deger: 2000 6ncesi/2000-2009/2010-2019/2020-2021
Rastgele/Amagli/Ulasilabilir

Deger: 1-20/21-40/41-60/61-80/81-100/101 ve lizeri
Devlet/0zel

4/5/6/7/8/9/10/11/12/L1/L2/L3/L4
Mekanik/Elektrik/Optik/Elektrostatik/
Animasyon/Simiilasyon/Resim-grafik/Video/Powerpoint
Adobe Flash/Java/Powerpoint

Ortam/Yo6ntem/Materyal

Deger: 1/2/3/4/5/6/7/8/9/10/11/12/13/14/15/16/17 /...

Etkilesim var m1? Evet/Hayir
Birebir bilgisayar var m1? Evet/Hayir
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Ogrenci kendi hizinda ilerleyebiliyor mu? Evet/Hayir
Ogrenci istedigi zaman geri donebilir mi? Evet/Hayir
Kontrol 6grencide mi? Evet/Hayir

Ders disinda kullanilabilir mi? Evet/Hayir

Calismanin gecerliginin saglanmasi icin arastirma sorular1 ile toplanan verilerin paralel olmasi
noktasinda uzman goriisleri alinmistir. Bu sekilde son haline getirilmis kodlama cizelgesi ile toplanan
veriler ve ulasilan sonuglar detayli bir sekilde ag¢iklanmistir. Arastirmanin giivenirligi kapsaminda,
incelenen 53 tezden rasgele secilen 10 tez lizerinde kodlamalar arastirmaci ve fizik egitimi alanindan bir
Ogretim lyesi tarafindan bagimsiz olarak yapilmistir. Calismanin giivenirligi i¢cin kodlayicilar arasindaki
gorts birligi, Miles ve Huberman (1994) formiilii (A = C+ (C+ 2 )x100) ile hesaplanmis ve bu deger 0.82
olarak bulunmustur. Bu formiilde, A giivenirlik katsayisini, C tizerinde gortis birligi saglanan konu/terim
sayisini, d ise lizerinde goriis birligi bulunmayan konu/terim sayisini ifade etmektedir. Calismanin
giivenirligini degerlendiren bu kodlama denetiminde, kodlayicilar arasi goriis birliginin en az %80 olmasi
hedeflenmistir (Miles ve Huberman, 1994) ve ¢alismada % 82 goriis birligi saglanmistir. Farkli olan analiz
sonuclarinda ise bir araya gelinerek farkliligin nedenleri iizerine tartisilmis ve fikir birligine varilarak ortak
bir sonug elde edilmistir.

3. Bulgular

Fizik egitimi alaninda BDO uygulamalarinin etkisini konu alan akademik tezlerin analizi ile elde edilen
bulgulara ¢alismanin alt problemlerine goére yer verilmistir.

3.1. Lisanstistii tezlerin genel ézellikleri

Bu arastirma kapsaminda fizik egitiminde BDO uygulamalar1 iceren toplam 53 lisansiistii tez
incelenmistir. Bu tezlerin %81,1'i yliksek lisans diizeyinde iken, %18,9'u doktora diizeyindedir.
Tamamlanmis tezlerin 31'i makaleye doniiserek toplam tez sayisinin %58,5'ini olusturmustur. Tablo 2’de
incelenen lisansiistii tezlerin genel 6zelliklerine yer verilmistir.

:iz]i)li%gitimi Alanindaki BDO Uygulamalar iceren Lisansiistii Tezlerin Genel Ozellikleri
Doktora Yiiksek lisans Toplam

Yillar f % f % f %
2000 oncesi 0,0 0,0 1,0 1,9 1,0 1,9
2000-2009 3,0 5,7 15,0 28,3 22,0 41,5
2010-2019 7,0 13,2 25,0 47,2 28,0 52,8
2020-2021 0,0 0,0 2,0 3,8 2,0 3,8
Toplam 10,0 18,9 43,0 81,1 53,0 100,0
Makaleye doniisen 9,0 17,0 22,0 41,5 31,0 58,5

Tablo 2’deki verilere gore, fizik egitimi alaninda BDO uygulamalari iceren tezlerin yillara gére dagilimi
incelendiginde dikkat ceken bazi noktalar bulunmaktadir. Oncelikle, 2000 y1li éncesinde yalnizca %1,9'luk
bir oranla sinirli kalmis olan BDO tezleri, 2000'li yillarin basindan itibaren artis gostermistir. 2000-2009
doneminde % 28,3'e, 2010-2019 doéneminde ise % 47,2'ye kadar yiikselen yiiksek lisans tezleri bu artisin
en belirgin gostergelerindendir. Doktora tezlerinde de benzer bir egilim izlenmis olup, bu dénemlerdeki
BDO uygulamalar iceren ve fizik konularim ele alan tezlerin orani sirasiyla % 5,7 ve % 13,2 olarak
belirlenmistir. 2020-2021 yillarina bakildiginda BDO uygulamalari iceren 2 tane yiiksek lisans tezi varken
hicbir doktora tezi bulunmamaktadir.

3.2. Lisanstistii tezlerin yéntem ve 6rneklem ozellikleri

Bu calismada, fizik konular: 6zelinde yapilan lisansiistii tezlerde kullanilan yéntemlerin dagilimi ve BDO
uygulamalarini gerceklestirmek iizere belirlenen drneklemlerin 6zellikleri ele alinmistir. Lisansiistii
tezlerin yontem ve desenlerine gore dagilimi Tablo 3’te sunulmustur.
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:i;;[i)li(;igitimi Alanindaki BDO Uygulamalari iceren Lisansiistii Tezlerin Yontem ve Desenlerine Gére Dagilimi
Yontem Desen f %
Nicel Yar1 deneysel 43,0 81,1
Karma Yar1 deneysel + durum g¢alismasi 3,0 57
Yar1 deneysel + belirtilmemis 4,0 7,5
Nitel Ornek olay calismasi 3,0 5,7
Toplam 53,0 100,0

117

Nicel arastirma yontemlerinden yar1 deneysel desen, incelenen tezlerde en yaygin kullanilan yontem
olarak one cikmaktadir. Calismalarin %81,1'i yar1 deneysel deseni tercih etmistir. Karma yontemler
arasinda yar1 deneysel desen ile durum ¢alismasinin bir arada kullanildigi calismalar %5,7 iken incelenen
tezlerin % 7,5’inde yari-deneysel desen ile beraber hangi nitel desenin kullanildig: belirtilmemistir. Nitel

arastirma yontemleri icerisinde ise 6rnek olay calismasi %5,7 oraninda kullanilmistir.

Fizik konularinda yapilmis BDO uygulamalar iceren lisansiistii tezlerde érneklem secme ydntemi,
orneklemin biiytkligi, kademesi ve okul tiirt gibi 6zelliklere gére dagilimi Tablo 4’te verilmistir.

Tablo 4

Fizik Egitimi Alanindaki BDO Uygulamalar Iceren Lisansiistii Tezlerin Orneklem Ozelliklerine gére Dagilimi

Uygulama Okulunun Belirlenmesi

Yontem Okul se¢imi f %
Rastgele kiime Rastgele 2,0 3,8
Amagh 6rnekleme Okulda bilgisayar laboratuvari bulunmasi 12,0 22,6
Kolay ulasilabilir Arastirmacinin ¢alismakta oldugu okul 25,0 47,2
Arastirmacinin mezun oldugu okul 4,0 7,5
Bilgi verilmemis 10,0 18,9
Toplam 53,0 100,0
Sinif Diizeyi f % Okul Tiirti 0 f %
4 1,0 1,8 Devlet 48,0 90,6
5 3,0 55 Ozel 4,0 7,5
6 7,0 12,8 Bilgi verilmemis 1,0 1,9
7 5,0 9,0 Toplam 53,0 100,0
8 3,0 55
9 13,0 23,6
10 7,0 12,8 Orneklem biiyiikliigii f %
11 4,0 7,3 1-20 2,0 3,8
12 4,0 7,3 21-40 5,0 9,4
Lisans 1 50 9,0 41-60 17,0 32,1
Lisans 2 1,0 1,8 61-80 10,0 18,9
Lisans 3 1,0 1,8 81-100 7,0 13,2
Lisans 4 1,0 1,8 101 ve tizeri 12,0 22,6
Toplam 55,0 100,0 Toplam 53,0 100,0

Tablo 4’deki verilere gore, lisansiistii tezlerde Orneklemin belirlenmesi icin c¢esitli yontemler
kullanilmistir. Bu yontemler arasinda en yaygin kullanilanlar kolay ulasilabilirlik ve amagh 6rnekleme
olarak one ¢ikmaktadir. Kolay ulasilabilirlik yontemi, arastirmacinin calismakta veya mezun oldugu
okullarin tercih edilmesiyle %54,7'lik bir oranla en fazla kullanilan yéntem olarak belirtilmistir. Amach
ornekleme ise okullarda bilgisayar laboratuvari bulunmasi amacina dayanarak %22,6'lik bir oranda tercih
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edilmistir. Rastgele kiime yontemi ise %3,8'lik bir oranla daha az kullanilmistir. Bununla beraber tezlerin
%718,9’'unda okul belirleme yontemi hakkinda bilgi verilmemistir. Kolay ulasilabilir 6rnekleme yontemi ile
karar verilerek arastirmacinin ¢alistigi okulun tercih edilmesi ile yiiriitiilen tezlerin %52’sinde (n=25)
arastirmaci ¢alismakta oldugu okulu belirledigini acikca belirtmemistir. Bu durum tezde yer verilen,
arastirmaciya ait 6zge¢mis bilgilerinden yola cikilarak belirlenmistir.

BDO uygulamalarinin yapildigi sinif diizeylerine bakildiginda, 9. sinif diizeyinin en sik (%23,6) tercih
edilen diizey oldugu goriilmektedir. 9. sinifi, %12,8’lik bir oranla 10. sinmif ve 6. sinif diizeyleri takip
etmektedir. Toplamda 53 lisansiistli tezin analiz edildigi bu calismada 2 tezde 2 farkh simif diizeyinde
uygulama yapilmasi nedeniyle sinif diizeylerine gore dagilimlarinin verildigi béliimde toplam 55 olarak
gorinmektedir. Bir diger ozellik olarak okul tiirii incelendiginde, 1 tezde bu konu hakkinda bilgiye
rastlanilmamistir. Yapilan calismalarda devlet okullarinin ¢ogunlukta oldugu (%90,6) goriiliirken, 6zel
okullarin orani %7,5 olarak belirlenmistir. Orneklem biiyiikliigii agisindan incelendiginde ise, arastirma
orneklemlerinin ¢ogunlukla 41-60 6grenci araliginda oldugu (%32,1) ve daha biiyiik 68renci gruplariyla
da calisildigl (%22,6) gozlemlenmektedir.

3.3. Lisanstistii tezlerdeki BDO uygulamalarinin genel ézellikleri

Bu calismada, BDO uygulamalarini fizik konularinda yapmis lisansiistii tezler BDO uygulamalar:
acisindan da incelenmistir. Bu boliimde BDO uygulamalan fizik konulari, kullanilan araglar, program ve
uygulamalar, yapilan uygulamanin stiresi ve uygulama yapan kisi hakkindaki bulgular ele alinmistir. Fizik
egitimi alaninda BDO uygulamalarinin etkisini inceleyen lisansiistii tezlerin, tercih edilen fizik konularina
gore dagilimlar: Tablo 5’te gosterilmektedir.

'lgiaz]i)li(;igitimi Alanindaki BDO Uygulamalari iceren Lisansiistii Tezlerin Fizik Konularina Gére Dagilimi
Konu f % Konu f %
Mekanik 15,0 25,0 Dinamik 2,0 3,3
Elektrik 11,0 18,3 Modern Fizik 2,0 3,3
Optik 9,0 15,0 Atomun yapisi 1,0 1,6
Elektrostatik 50 8,3 Kuantum Fizigi 1,0 1,6
is-ener]’i 4,0 6,7 Elektro-manyetik Dalga 1,0 1,6
Manyetizma 4,0 6,7 Radyoaktivite 1,0 1,6
Is1-Sicaklik 2,0 3,3
Madde ve Ozellikleri 2,0 3,3 Toplam 60,0 100,0

Tablo 5’e gore, BDO uygulamalar igeren tezlerin en ¢ok mekanik (%25) konusu iizerinde yogunlastig
goriilmektedir. Mekanigi, elektrik (%18,3) ve optik (%15) konular takip etmektedir. Bu tli¢ konu, tezlerin
neredeyse yarisindan fazlasini olusturmaktadir. Ote yandan, atomun yapis;, kuantum fizigi,
elektromanyetik dalga ve radyoaktivite gibi konular ise en az yer verilen konular arasinda yer almaktadir
ve her biri sadece birer teze (%1,6) konu olmustur. Dinamik ve modern fizik konulari ise ikiser tezde
(%3,3) ele alinmustir.

Calismada lisansiistii tezlerde BDO uygulamalarinda tercih edilen araclar da incelenmistir. Sekil 2, fizik
konularinda iiretilmis olan BDO uygulamalar iceren lisansiistii tezlerde kullanilan farkh egitim araglarinin
dagilimini géstermektedir.
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Resim/grafik/m

= Animasyon

= Similasyon

Video; 17; 18% = Video
= Resim/grafik/metin

= Powerpoint

Sekil 2. Fizik egitimi alanindaki BDO uygulamalar iceren lisansiistii tezlerin kullanilan araglara gore
dagilimi

Sekil 2’deki veriler, hangi araclarin daha fazla tercih edildigini ve hangi araclarin daha az kullanildigini
acikca ortaya koymaktadir. BDO uygulamalarinda lisansiistii tezlerde animasyon (%36) ve simiilasyonlar
(%30) en ¢ok tercih edilen araglar arasinda yer alirken, daha geleneksel araglar olan resim/grafik/metin
(%9) ve PowerPoint sunumlari (%7) daha az kullanilmaktadir.

BDO uygulamalar iceren tezlerin, tercih edilen araglar1 uygulamak icin kullanilan programlara gore
dagilimlar Sekil 3’te yer almaktadir.
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Sekil 3. Fizik egitimi alanindaki BDO uygulamalari iceren lisansiistii tezlerin uygulamada kullanilan
program/yazilima gére dagilimlari

Sekil 3’e gore Adobe Flash programinin (f=8) fizik egitiminde yapilan BDO uygulamalarini gelistirmek
icin arastirmacilarin en ¢ok tercih ettigi program oldugu anlasilmaktadir. Adobe Photoshop (f=3), 3D
Studio Max (f=3), Java (f=3) ve Macromedia Flash(f=3) arastirmacilarin uygulama gelistirmek icin
kullandiklar1 diger programlar arasinda oldugu goriilmektedir. Ayrica sekil 2’de arastirmacilarin web
kaynakli hazir uygulamalara da g¢alismalarinda yer verdigi goriilmektedir. Vitamin(f=6) ve PhET(f=6)

uygulamalarinin arastirmacilarin ¢alismalarinda en sik tercih ettikleri web tabanli programlar oldugu
anlasilmaktadir.

Fizik egitimi alaninda hazirlanmis BDO uygulama siireleri yapilan lisansiistii tez galismalarinda cesitlilik
gostermektedir. Tezlerin, BDO uygulama siirelerine gore dagihmi Tablo 6’da, ders siirelerine ait
tanimlanan araliklara gore dagilimi ise Sekil 4’te verilmistir.
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Tablo 6
Fizik Egitimi Alanindaki BDO Uygulamalari iceren Lisansiistii Tezlerin BDO Uygulama Siirelerine Gére Dagilimi

Ders saati f %

1 2,0 3,8
2 4,0 7,7
4 2,0 3,8
5 1,0 1,9
6 3,0 5.8 25
8 80 154 21, %40.4
’ 20
9 1,0 1,9
10 3.0 58 . 15, %28.8
12 10,0 19,2
14 10 19 10 9.%17.3
16 100 192 . 6 %11
20 3,0 5,8 I 1,%1.9
24 3,0 5,8 0 [
34 1,0 1,9 1-5 dgrs 6-10 d.ers 11-19 d.ers 20-20 d.ers 30 Uzeri.ders
Toplam 52’0* 100’0 saati saati saati saati saati

Sekil 4. Tezlerin BDO Uygulama Siirelerine Gére Dagilimi

Incelenen 53 lisansiistii tezden 1 ¢alisma, uygulama siiresini belirtmedigi icin bu boliimde bulgular 52
calisma ilizerinden verilmistir. Tablo 6 incelendiginde BDO uygulamalan icin arastirmacilarin farkh
siirelerde uygulama yaptiklar1 goriilmektedir. BDO uygulamalar iceren tez calismalarinda en ¢ok tercih
edilen uygulama siireleri 12 ders saati (f=10) ve 16 ders saati (f=10) olarak goriilmektedir. Uygulama icin
ayrilan ders saatleri topluca degerlendirildiginde Sekil 4’te goriildiigii lizere tezlerin % 40,4’tintin ‘11-19
ders saati’ araliginda uygulama yaptig1 belirlenmistir. Bununla beraber %28.8 ¢alisma, uygulamalarini ‘6-
10 ders saati’ araliginda yapmistir. Tablo 6’ya gore 1 ders saatinde uygulama gercgeklestirilen 2 ¢alisma,
Sekil 4’e gore de uygulama siirelerini 1-5 ders saati ile sinirl tutan toplam 9 calismanin oldugu
gorilmektedir. Bunun yaninda BDO uygulamalarina 34 ders saati ile en ¢cok zaman ayiran 1 ¢alisma
bulunmaktadir.

Fizik egitimi alaninda yapilmis lisansiistii tezlerin derste BDO uygulamalarim yapan kisiye gore dagilimi
Tablo 7’de verilmistir.

'lfiz]i)l:(;igitimi Alanindaki BDO Uygulamalar iceren Lisansiistii Tezlerin Uygulamay1 Yapan Kisiye Gére Dagilimi
Uygulamay1 yapan Kisi f %
Arastirmaci 19,0 35,8
Arastirmaci (Dersin Ogretmeni) 20,0 37,7
Dersin Ogretmeni 11,0 20,8
Arastirmaci ve Dersin Ogretmeni birlikte 3,0 57
Toplam 53,0 100,0

Tablo 7’ye gore, lisansiistii tez ¢alismalarinda BDO uygulamalarini en yiiksek oran %73.5 ile
arastirmacinin kendisi yapmistir. Arastirmacilarin ayni zamanda dersin 6gretmeni olarak da gorev
yaptiklari tezler (%37,7) bu oranin 6nemli bir kismini olusturmaktadir. Bunu %35,8 ile yalnizca
"Arastirmaci” kategorisi takip etmektedir. "Dersin Ogretmeni" tarafindan gerceklestirilen uygulamalar ise
tiim tezlerin % 20,8'ini olustururken, arastirmaci ve dersin 6gretmeninin birlikte uygulama yaptig: tezler
% 5,7 oraninda yer almaktadir.
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3.4. BDO uygulamalarinin gergeklegtirilme (ele ahinma) sekilleri nasildir?

BDO uygulamalarinin ele alims sekli, tezde kullamlan Tiirkce ve Ingilizce anahtar kelimeler,
uygulamanin ortam, yontem ve materyal olarak ele alinmasi, yontem olarak ele alindig1 takdirde tasimasi
gereken ozellikler bakimindan incelenmistir. Arastirma dahilinde fizik konularinda yapilmis BDO
uygulamalarinin arastirmaci tarafindan ele alinis seklini belirlemek icin 6ncelikle, lisansiisti tez
calismalarinin uygulamalari nasil tanimladiklari incelenmistir. Bu dogrultuda ¢alismalarin 6zet ve 6zet
ceviri kisimlar incelenmis yapilan uygulamay1 tanimlamak i¢in kullanilan Tiirkge ve Ingilizce anahtar
kelimeler Tablo 8’de verilmistir.

:izli)li(;igitimi Alanindaki BDO Uygulamalar iceren Lisansiistii Tezlerin Kullanilan Anahtar Kelimelere Goére Dagilimi
Tiirk¢e anahtar kelime f Ingilizce anahtar kelime f
Computer assisted instruction 13,00
Computer aided education 5,0
Computer aided teaching 3,0
Computer aided instruction 3,0
Bilgisayar destekli 6gretim 32,0 Computer assisted teaching 2,0
Computer supported learning 2,0
Computer based teaching 1,0
Computer assisted education 1,0
Computer aided teaching method 1,0
Computer aided material 1,0
Computer aided education 3,0
Bilgisayar destekli egitim 8,0 Computer assisted education 3,0
Computer based education 2,0
Computer supported physics teaching 1,0
Bilgisayar destekli fizik 6gretimi/egitimi 3,0 Computer assisted physics education 1,0
Computer aided physics teaching 1,0
Anahtar kelime verilmemis 4,0
Toplam 47,0

Tablo 8’e gore, analiz edilen tezlerde, "Bilgisayar destekli 6gretim" terimi Tiirk¢e anahtar kelimeler
arasinda en sik kullanilan kelime olup, 32 kez tercih edilmistir. Bu tezlerde kullanilan ‘bilgisayar destekli
ogretim’ anahtar kelimesinin Ingilizce karsiliklar1 arasinda "Computer assisted instruction” ifadesi 13 kez,
"Computer aided education" ifadesi 5 kez, "Computer aided teaching" ve "Computer aided instruction”
ifadeleri ise 3 kez tercih edilmistir. Ayrica, "Computer assisted teaching” ve "Computer supported learning”
2 kez olmak iizere tercih edilen terimler arasindadir. "Computer aided teaching method," "Computer based
teaching," "Computer assisted education” ve “Computer aided material" ifadeleri ise 1 kez kullanilmistir.

"Bilgisayar destekli egitim" ifadesi lisansiistii tezlerde Tiirkce olarak 8 kez kullanilmis olup, bu ifade i¢in
li¢ farkl Ingilizce karsilik kullanilmistir: "computer aided education” 3 kez, "computer assisted education”
3 kez ve "computer based education” 2 kez tercih edilmistir. Bu durum, arastirmacilarin benzer kavramlari
ifade etmek icin cesitli terimler kullandigini ve terminolojik c¢esitliliin mevcut oldugunu géstermektedir.
Bununla beraber 4 tezde Tiirkce veya Ingilizce hicbir anahtar kelime verilmemistir. Toplamda 44 tezden
elde edilen anahtar kelimeler Tabloda yer alirken calismalarda sadece birer kez verilen anahtar
kelimelerden bazilar1 soyledir: “bilgisayar animasyonlari;” “computer animations,” “benzesim tabanh
0grenme;” “simulation based teaching,” “3D bilgisayar modelleri;” “3D computer models,” “zeki 6gretim

sistemi;” “intelligent tutoring system” ve “yazilim;” “software.”

” o« » o«

BDO uygulamalar igeren yiiriitiilen lisansiistii tezlerde kullanilan anahtar kelimeler cesitlilik gosterdigi
gibi bilgisayar araclarinin/uygulama ya da programlarinin planlanan 6gretim stirecinde nasil ele alindigi
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da cesitlilik gostermektedir. Sekil 5 bu calisma kapsaminda incelenen BDO uygulamalari iceren lisansiistii
tezlerin arastirmacilar tarafindan ele alinma durumuna gore dagilimini géstermektedir.

B Arastirmaci agisindan
bilgisayar kullanim
sekli ORTAM

B Arastirmaci agisindan
bilgisayar kullanim
sekli YONTEM

Arastirmaci agisindan
bilgisayar kullanim
sekli MATERYAL

SeKil 5. Fizik egitimi alanindaki BDO uygulamalar igeren lisansiistii tezlerin BDO uygulama sekline gore
dagilimi

Sekil 5'e gore, arastirmacilarin calismalarinda BDO'yii siklikla bir yontem (f=31) olarak ele aldig
gorilmektedir. Arastirmacilar tarafindan BDO' niin materyal olarak kullanildig1 14 calisma belirlenirken,
BDO’niin ortam olarak ele alindig1 10 ¢alisma tespit edilmistir.

Fizik egitimi alaninda BDO uygulamalarinin etkisini inceleyen lisansiistii tezlerde, BDO yontem olarak
ele alindiginda kisisellestirilmis Ogretim siireclerinin ne kadar dikkate alindigi incelenmistir. Bu
dogrultuda BDO uygulamalari iceren lisansiistii tezlerin uygulamalarinda égrencilerin bilgisayar ile
etkilesim icerisinde olmasi, her 6grenci icin bir bilgisayar olanagi, 6grencinin kendi hizinda ilerlemesi ve
istedigi zaman bilgisayarda ¢alismalarinda geri dénebilmesi, kontroliin 6grencide olmasi ve okul disinda
da calismalarina devam edebilmesi acilarindan incelenmistir. Sekil 6, BDO uygulamalari iceren lisansiistii
tez c¢alismalarinin Kkisisellestirilmis 6gretim siireclerini karsilama durumuna goére dagilimin
gostermektedir.

Calisma sayisi
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Ogrenciile Her égrenciyeOgrencikendi  Ogrenci Kontrol ~ Ogrenci ders
bilgisayar 1 bilgisayar hizinda uygulamada tamamen disinda
arasinda verilmistir  ilerleyebilir geri donebilir 6grencidedir  ulasabilir
etkilesim
vardir

Sekil 6. BDO uygulamalari igeren lisansiistii tezlerin kisisellestirilmis égretim 6zelliklerine goére dagilimi

Sekil 6’ya gore bu ¢alismada incelenen 53 lisansiistii tezden 30 uygulamada 6grenci ile bilgisayar
arasinda bir etkilesim bulunmaktadir. Etkilesim 6zelligini karsilayan 30 ¢alismadan 28 uygulamada her
ogrenci icin 1 adet bilgisayar saglanmistir. Ancak lisansiistii tezlerde etkinligi arastirllan 19 BDO
uygulamasinda 6grenciler uygulama siirecinde hem kendi hizinda ilerleyebilmekte hem de istedigi zaman
uygulamada geri donerek istedigi basamag1 tekrarlayabilmektedir. Bu uygulamalarin 13’iinde kontrol
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tamamen 6g8rencide iken sadece 6 ¢alismada, 6grenciler ders disi bir zaman diliminde okuldan ya da okul
disinda farkl bir yerden uygulamaya erisim saglayabilmektedir.

3.5. Lisansiistii tezlerde BDO uygulamalarinin etkisinin incelendigi bagimh degiskenler ve ulasilan bulgular
nelerdir?

BDO uygulamalar iizerine hazirlanan igerige gore yiiriitiillen fizik konulu derslerin akademik basary,
tutum, kalicilik, motivasyon gibi pek cok degiskene olan etkisi incelenmistir. Bu ¢alisma kapsaminda
incelenen lisansiistii tezlerin BDO’niin etkisinin incelendigi degiskenler ve ulasilan sonuglara gore dagilimi
Tablo 9’da sunulmustur.

Tablo 9
Fizik Egitimi Alanindaki BDO Uygulamalan Iceren Lisansiistii Tezlerin incelenen Degiskenler ve llgili Sonuglarina
Gore Dagilimlari

Degisken Olumlu etkisi % Etkisi %

Gozlemlenen (n=53) Gozlemlenmeyen (n=53)
Akademik basari 42,0 79,2 2,0 3,8
Tutum 14,0 26,4 8,0 15,1
Kalicilik 7,0 13,2 2,0 3,8
Motivasyon 4,0 7,5 2,0 3,8
Toplam 67,0 14,0

Tablo 9’a gére incelenen yiiksek lisans calismalarinin ¢ogunlugu (%83) BDO’niin akademik basari
tizerindeki etkisini incelemistir. Akademik basariya etkiyi inceleyen 44 calismanin % 95’i ki tlim ¢alismalar
arasinda % 79,2’si (bknz. Tablo 9) BDO uygulamalarinin égrencilerin akademik bagarisimi artirdig
yoninde bulgular sunarken 44 c¢alismanin % 5’i (tim c¢alismalarin % 3,8’i) herhangi bir etki
gozlemlenemedigi yoniinde bulgular paylasmistir. Akademik basaridan sonra tezlerden en ¢ok yer verilen
degisken tutum (%41,5) olmustur. BDO’niin tutuma etkisinin aragtirlldigi 22 calismanin % 63,6’sinda (tiim
calismalarin % 26,4’linde) yapilan uygulamalarin tutumu olumlu yénde etkiledigi bulunurken, % 36,4’iinde
(tiim ¢alismalarin % 15,1’'inde) tutuma etkisi gozlemlenmemistir. Lisansiistii tezlerden 9'unda BDO’niin
kaliciliga etkisi incelenerek % 78’inde (tiim c¢alismalarin % 13,2’sinde) olumlu etkisi belirlenirmis, %
22’sinde (tiim ¢alismalarin % 3,8’inde) kaliciliga herhangi bir etkisi bulunamamistir. Bu ¢calismada yer alan
6 lisansiistii tezde BDO’niin motivasyona etkisi incelenmis ve % 67’sinde (tiim ¢alismalarin % 7,5’inde)
olumlu bir etkisi oldugu % 33'linde (tiim ¢alismalarin % 3,8’inde) etkisi olmadig1 sonucuna varilmistir.

4. Sonuclar ve Tartisma

Yeni teknolojiler, diger daha etkili 0gretim ve 6grenme yontemlerinin yerini alabilir. Gelecekteki
arastirmalara kaynak tegkil etmesi icin mevcut calismalarin detayh bir sekilde analiz edilmesi, bilgisayar
teknolojilerinin egitimdeki uygulamalarini ve sonuglarin1 daha iyi anlamak icin énemlidir (Bulman ve
Fairlie, 2016). Bu calismada, fizik egitiminde BDO uygulamalari iceren lisansiistii tezlerdeki uygulamalarda
ozellikle bilgisayarla 6grenci arasindaki etkilesim ile bilgisayarin BDO kapsaminda yapilan uygulamalarda
nasil kullanildigin1 ortaya ¢ikarmak amaclanmistir. Bu dogrultuda BDO uygulamalar iceren lisanstistii
tezler, 6rneklem se¢imi, benimsenen arastirma yontemi, yapilan BDO uygulamalarin genel 6zellikleri ve ele
alimis sekilleri, BDO uygulamalarimin etkisinin incelendigi bagimhi degiskenler ve ilgili sonuglar
bakimindan irdelenmistir.

Tiirkiye'de fizik egitimi alaninda yapilmis, BDO uygulamalarim1 égretim asamasinda uygulayan 53
lisansiistii tez calismasinin tam metnine ulasilmistir. Calismalarin bilimsel bir dergide yayinlanma durumu
incelenmis ve bu alandaki akademik tretkenligin ve gortuntrliigin farkli diizeylerde oldugu sonucuna
ulagilmigtir. Incelenen 53 tezden yalmzca 31’inin makale olarak yayimlanmas, fizik egitimi ve BDO gibi
yenilikei bir yaklasimin, akademik alanyazinda yeterince temsil edilemedigine isaret etmektedir. Yiiksek
lisans tezlerinin sadece %51’'inin ve doktora tezlerinin ise %90’1nin makaleye donistirildigi
gorilmektedir. Bu durum, doktora tezlerinin yliksek bir yayinlanma oranina sahip oldugunu, ancak yiiksek
lisans tezlerinde bu oranin oldukea diisiik kaldigin1 gostermektedir. Makale yayimlama oranlarindaki bu
fark, doktora calismalarinin genellikle daha 6zgiin ve kapsamli arastirmalara dayanmasiyla (Demir, 2023)
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aciklanabilir. Ancak, yiiksek lisans tezlerinde goriilen diisiik yayin orani, bu calismalarin makaleye
donitstiirilme siirecindeki motivasyon, kaynak eksikligi veya akademik yazim konusunda yasanan
zorluklarla iligkili olabilir. Ayrica, BDO uygulamalarinin fizik egitiminde yeterince vurgulanmamasi ya da
bu alandaki bulgularin ulusal ve uluslararasi diizeyde daha fazla tartisilmamasinin, alandaki akademik
ilerlemeyi sinirladigi diisiiniilebilir. Bu sonuglar, fizik egitimi ve BDO uygulamalar iizerine yapilan
lisansiistli calismalarin akademik etki alanini artirmak igin, tezlerden makaleye doniisiim siireclerinin
tesvik edilmesi, akademik yazim ve yayim becerilerinin gelistirilmesine yonelik desteklerin saglanmasi
gerektigini ortaya koymaktadir.

Bu calisma kapsaminda incelenen lisansiistii tez calismalarinda kullanilan anahtar kelimelerin
incelenmesi sonucunda, BDO ifadesini kullanan 30 calisma ile Bilgisayar Destekli Egitim (BDE) ifadesini
kullanan 9 calisma tespit edilmistir. Ozet cevirileri béliimlerinde ise BDO'yii tanimlamak icin en ¢ok
“Computer Assisted Instruction”, “Computer Aided Education” ve “Computer Assisted Education”
ifadelerinin kullanildig1 belirlenmistir. Gelisen teknoloji ile bilgisayarlarin egitim alaninda yaygin sekilde
kullanilmasinin terminolojide bir karmagikliga sebep oldugu goériilmektedir. "BDO" terimi bu alanda sikca
karsilasilan bir terimdir ve arastirmacilar tarafindan farkhi sekillerde yorumlanmaktadir. Bilgisayar
destekli 68retim, bilgisayar destekli egitim, bilgisayarla yonetilen 6gretim, bilgisayar tabanli 6grenme ve
bilgisayar tabanli 6gretim, bu terimin yaygin olarak kullanilan yorumlari arasinda bulunmaktadir (Bitzer,
1973; Kulik et al., 1985). Bu ¢esitlilik, arastirmacilarin BDO konusunu ifade ederken farkli terminolojilere
basvurduklarini ve ayni kavram igin cesitli terimler kullandiklarini gostermektedir. Bu terminolojik
cesitlilik, disiplinler aras1 ¢alismalarda ve uluslararasi akademik iletisimde ortak bir dil olusturmanin
Onemini ortaya koymaktadir.

» o«

BDO icin kullanilan Ingilizce anahtar kelimelerin “Computer Assisted Instruction”, “Computer Aided
Education” ve “Computer Assisted Education” Tiirk¢e karsiliklar1 dikkate alindiginda; Bilgisayar Destekli
Ogretim” ve “Bilgisayar Destekli Egitim” aslinda birbirlerinden farkl terimlerdir. BDE, egitim siirecinin tiim
asamalarinda bilgisayarlarin genel olarak kullanmildigi daha genis bir cerceveyi kapsar. Oysaki BDO'de
bilgisayarin kullanimi, 6gretim siirecinde 6grencinin karsilikli etkilesimle performanslarini ve eksiklerini
fark etmesini, geri-bildirimler alarak kendi 6grenme siirecini yonetmesini ve grafik, ses, animasyon ve
gorseller sayesinde derse olan ilgisini artirmasini amagclayan bir yontem (Baki, 2001) olarak BDE'den
ayrilmaktadir. BDO ile karnistirilan diger terim BTO ise oégretim faaliyetlerinin tamamen bilgisayar
yazilimlar1 araciigiyla planlandigi, uygulandigi ve degerlendirildigi bir modeldir (Alkan, 1998). BDO'de
O0gretmenin dersi planlamasi, bilgisayari ortam, yontem veya arac olarak kullanmasi kendi tasarrufunda
iken BTO’de égretim materyalleri ve siirecin tamamu bilgisayar ortaminda yiiriitiiliir. Ogrencinin bireysel
o0grenme hizina uygun iceriklere erisebildigi ve genellikle etkilesimli yazilimlar araciligiyla 6grenmenin
gerceklestirildigi bir 6gretim yontemidir.

Calisma kapsaminda incelenen akademik tezlerde, kuvvet-hareket ve elektrik konularinin BDO ile fizik
egitiminde arastirmacilarin en fazla yogunlastigi konular oldugu sonucuna ulagilmistir. Incelenen
calismalarda BDO uygulamalarinin toplamda 16 farkh fizik konusu iizerinde gerceklestirildigi
gozlemlenmistir. Bu durum, BDO uygulamalarinin genel olarak fizik konularinin 6gretiminde etkili bir
sekilde kullanilabilecegini gosterdigi diisiiniilmektedir. Bu dagilim, fizik egitimi alaninda arastirma
yapanlarin belirli konulara daha fazla ilgi gosterdigini ve diger konularin daha az arastirildigini da ortaya
koymaktadir. Ozellikle mekanik, elektrik ve optik konularindaki yogunlagma, bu alanlarin égrenciler icin
daha temel ve kritik goriilldigini disiindiirebilir. Buna karsilik, atomun yapisi, kuantum fizigi ve
radyoaktivite gibi konularin daha az incelenmesi, bu alanlarin nispeten daha karmasik ve spesifik olmasiyla
iliskili olabilir.

Arastirmacilarin fizik konularinda BDO uygulamalariyla gerceklestirdigi calismalarinda BDO'’yii siklikla
(%56) yontem olarak tanimladiklar sonucuna ulagilmistir. Calismalarin % 26’sinda BDO materyal
olarak, %18’inde ise ortam olarak tanimlanmaktadir. Gomlekg¢i (2019) Isparta ili Uluborlu ilgesinde bir
devlet ortaokulunda gerceklestirdigi calismasinda, 7. simif 6grencileri lizerinde BDO yénteminin akademik
basar iizerindeki etkisini incelemistir. Elektrik enerjisi {initesini deney grubunda BDO yéntemiyle, kontrol
grubunda ise geleneksel yontemle islemistir. Kontrol grubuna, mevcut 6gretim programi cercevesinde
"elektrik enerjisi" linitesi 6gretilmistir. Deney grubuna ise konu, 6gretmenin akilli tahta kullanarak EBA’ da
bulunan animasyonlar ve videolarla desteklendigi bir anlatim ile gerceklestirmistir. Arastirmanin
sonuclarina gore, akademik basari acisindan deney grubu lehine anlaml farkliliklar tespit edilmistir. Bodur
(2006) tarafindan gergeklestirilen calismada, geleneksel dgretim yontemi ile Swish 2.0 programinda
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hazirlanan egitim yaziliminin uygulanmasina dayali bilgisayar destekli 0gretim yodntemini
karsilastirilmistir. Manyetizma tinitesinde gelistirilen yazilim, 6grencilere birebir bilgisayar etkilesimi
imkani saglayarak kendi hizlarinda ilerleme firsati sunmustur. Ayrica, uygulama 6grencinin konuyla ilgili
sorulara verdigi cevaplara bagl olarak farkl geri bildirimleri icermektedir. Calismanin bulgularina gore,
bilgisayar destekli 6gretim 6grencilerin fizik egitiminde geleneksel yonteme gére daha basarili oldugu
sonucuna ulasilmistir. Yapilan incelemede yéntem olarak ifade edilen BDO uygulamasinin Gomlekgi (2019)
ve Bodur (2006)'un calismalarinda farkli ele alindigi goriilmektedir. Hirca (2008) tarafindan
gerceklestirilen ¢alisma, 5E modeline uygun olarak hazirlanan ders materyalinin kavramsal degisim
lizerindeki etkisini, geleneksel 6gretim yontemleriyle karsilastirmayr amaglamistir. s, Gii¢ ve Enerji
linitesini kapsayan yazilim, Adobe Captivate 3 programi kullanilarak gelistirilmis olup, icerisindeki
videolar ve animasyonlar bilgisayarda izlettirilerek sinifta yazilim icindeki sorular 6gretmen ve
ogrencilerle birlikte ¢oziilmiistiir. Yapilandirmaci 6grenme kuramina uygun olarak gelistirilen BDO
materyali ¢ercevesinde yiirtitiilen derslerin, geleneksel 6grenme yontemine goére hem tutum hem de
akademik basar1 agisindan daha etkili oldugu gézlemlenmistir. Yapilan incelemede bir tezde yontem olarak
ifade edilen benzer uygulamanin baska bir tezde arag olarak ifade edildigi belirlenmistir.

Tez calismalarinda goriilen BDO uygulamalarinin farkhliklarini belirlemek amaciyla uygulamalarin
icerikleri detayl bir sekilde incelenmis ve su sonuglara ulasilmistir. Sadece 28 ¢alismada her 6grenci i¢in
bir bilgisayarin bulundugu, 30 calismada Ogrencilerin bilgisayarlarla etkilesimde bulunabildigi, 19
¢alismada 6grencilerin kendi hizlarinda ilerleyebildikleri ve istediklerinde uygulamayi tekrar edebildikleri,
6 calismada ogrencilerin uygulamaya ders disinda, evde ya da okulda istedikleri zaman erisebildikleri
tespit edilmistir. Ogrenci merkezli 6grenme ortami sunan ve 6grencinin kendi hizinda ilerlemesine imkan
taniyan BDO yéntemi, alanyazinda uygulamada net bir sekilde tanimlanmamus gibi goériinmektedir (Baki,
2000; Jenks ve Springer, 2002). Baz1 egitimciler, 68rencilerin bireysel farkliliklarini dikkate almadan tiim
ogrencilere ayni 6gretim stratejilerini uygulayan geleneksel yontemlere destek verirken, digerleri ise
ogrencilerin birebir etkilesim icinde oldugu ve etkinlikler sirasinda geri bildirim aldigi BDO uygulamalarin
tercih etmektedir (Baki, 2001). Arastirma kapsamina alinan ¢alismalar incelendiginde, arastirmacilarin
BDO'yii genellikle geleneksel yontemleri destekleyen bir arag olarak kullandiklar1 ancak bu uygulamalarin
BDO yontemi olarak adlandirildig1 sonucuna varilmigtir.

Arastirma kapsaminda degerlendirilen 53 akademik tezden elde edilen bulgulara gore, BDO
uygulamalarinin fizik egitiminde olumlu etkilerinin siklikla gériildiigii belirlenmistir. Incelenen tezlerden
42'sinin sonuglarl, BDO uygulamalarinin 6grencilerin akademik basarilarini olumlu yonde etkiledigini
gostermektedir. Bununla birlikte, 14 ¢alismanin sonuglari, BDO yénteminin 6grenci tutumunu olumlu
yonde etkiledigini ortaya koymaktadir. 8 calismanin sonuclar1 ise BDO' niin 6grenci tutumuna etkisinin
belirgin olmadigini géstermektedir. Ayrica, 7 calismada BDO' niin 6grencilerin fizik bilgilerinin kalicihgin
artirdig belirlenmistir. Bu bulgular, BDO uygulamalarinin fizik egitiminde yaygin olarak olumlu sonuglar
dogurdugunu gostermektedir.

Elde edilen veriler incelendiginde, calismalarda elde edilen basarinin uygulanan yoéntemden
kaynaklandigi konusunda soru isaretleri 6n plana c¢ikmaktadir. BDO yéntemi, dgrencilerin birebir
bilgisayarlarla etkilesimde bulundugu, bilgisayardan gelen geri bildirimlerle 6grencinin kendi 6grenme
hizinda ilerleme firsati buldugu ve 6gretmenin danismanlik roliinii tstlendigi bir 6gretim yontemidir.
Ancak, 6grencilerin kendi hizlarinda ilerleyip geri bildirim aldig1 sadece19 ¢alisma bulunmaktadir. Ustelik
calismalarin bazilarinda 06grencilerin bilgisayarla etkilesimde bulunmadig1 belirlenmistir. Yapilan
arastirmalarda, manipiile edilmis siniflarin geleneksel siniflardan tek farkinin bir bilgisayarin varlig1 ve
6gretmenin konuyu bilgisayar aracihgiyla sunmasi oldugu ortaya cikmistir. BDO genellikle geleneksel
yonteme monte edilmis bir ara¢ olarak kullanilmaktadir. Bu durumun sebeplerinden biri BDO’niin
arastirmacilar tarafindan farkli algilanmis olmasi olabilir (Baki, 2001). Alanyazinda BDO y6nteminin
geleneksel yontemlere gore istiinliigii vurgulansa da ele alinan calismalarda BDO’niin geleneksel
yontemlerden pek farkli olmadig gériilmektedir. incelenen calismalardan yola ¢cikarak BDO’niin geleneksel
yontemi gelistiren bir ara¢ oldugu sonucuna ulasilabilir (Jenks ve Springer, 2002).

5. Oneriler

Bu c¢alismadaki veriler sadece 1997-2021 yillar1 arasinda tamamlanmis, “bilgisayar destekli 6gretim",
"fizik" ve “fen” anahtar kelimeleriyle YOK Ulusal Tez Merkezi veri tabanindan ulasilabilen tezlerden
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olusmaktadir. Bu verilerin icerik analizi, fizik egitimi alaninda BDO uygulamalar iceren tezlerin konu
dagilimy, belirli alanlarda yogunlasma ve diger alanlarda eksiklikler oldugunu géstermektedir. Bu durum,
gelecekteki arastirmalar i¢in yonlendirici olabilir ve daha az ¢alisilan konulara odaklanarak alanyazindaki
bosluklarin doldurulmasina katki saglayabilir. Ayn1 zamanda bu calisma, arastirmacilarin alanyazindan
elde ettikleri BDO uygulama 6zellikleri ile sinirhdir. BDO yénteminin etkinligini degerlendirmek isteyen
aragtirmacilarin bu ozellikleri dikkate alarak calismalarimi planlamalar;; BDO uygulama seklinin aslina
uygun bir sekilde yapilmasi acisindan 6nemlidir. Ciinkt 6gretmenin rehberlik ettigi 6grencilerin bilgisayar
ile birebir etkilesimde bulundugu, bilgisayardan geri bildirimler aldig1 ve kontroliin 6grencide oldugu
uygulamalarin sayica azligir dikkat cekicidir. Bu calismada ulasilan sonuglar dogrultusunda o6zellikle
lisansiistii tez calismasi yapacak arastirmacilara birka¢ 6neride bulunabiliriz:

1. Yapilan uygulamanin (bu ¢alisma 6zelinde BDO uygulamalarinin) teori ile uyumlu olmasi ve bu
konuda yapilanan her islemin tezde tiim detaylari ile sunulmasi,

2. BDO calismada hangi amac¢ (yontem, ortam, arag) ile kullaniliyor ise tezde de oldugu gibi
yazilmasi,

3. Fizikte atomun yapisi, kuantum fizigi ve radyoaktivite gibi zorlugu ile bilinen fakat BDO
ara¢/program/uygulamalar ile daha somut halde sunulabilecek konular ile ilgili
ara¢/program/uygulama gelistirilmesi,

4. Daha uzun siireli detayl nitel incelemelerin yapilmasi,

Fizik egitimi alanina akademik katki sunma amaciyla tez c¢alismalarinin makaleye
doniistlrilmesi

BDO'niin fizik derslerindeki etkinligini daha saglam sonuclarla degerlendirebilmek adina énem arz
etmektedir.
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