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Message from the Editor,

I am very pleased to inform you that we have published the first issue in 2022. As an editor of
International Journal of Su-Ay Development Association (IJJOSDA), this issue is the success of our
authors, very valuable reviewers who undertook the rigorous peer review of the manuscripts, and those
of the editorial board who devoted their valuable time through the review process. In this respect, |
would like to thank to all reviewers, researchers and the editorial board members. The articles should
be original, unpublished, and not in consideration for publication elsewhere at the time of submission
to International Journal of Su-Ay Development Association (IJJOSDA). For any suggestions and
comments on IJOSDA, please do not hesitate to send me e-mail. The countries of the authors

contributed to this issue (in alphabetical order): Cyprus and Turkey.

Prof. Dr. Nergiiz BULUT SERIN
Editor in Chief
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Oz

Bu aragtirmanin amaci, beden egitimi dgretmen adaylarmm Ogretmenlik Meslegine Iliskin Tutumlar1 ve Mesleki Yeterlilik
Algilarim belirlemek ve algilarmin bazi degiskenler agisindan farklik gosterip gostermedigini incelemektir. Arastirmanin
evrenini KKTC {tiniversitelerde dgrenim goren beden egitimi yiiksek okulu boliimii 6grencileri olusturmakta, arastirmanin
orneklemi ise uygun Ornekleme yontemi ile segilen biri devlet digeri 6zel tiniversite olmak {izere iki farkli {iniversitenin
Beden egitimi yiiksek okulu bolimiinde dgrenim goren 172 dgrenci olusturmaktadir. Aragtirmada veri toplama araci olarak,
Semerci (1999) tarafindan gelistirilmis olan “Ogretmenlerin Ogretmenlik Meslegine iliskin Tutum Olgegi” ile Cakir, Erkus
ve Kilig tarafindan gelistirilen “Aday Ogretmenin Kendine iliskin Yeterlik Algist Olgegi” kullamlmistir. Ayrica bagimsiz
degiskenlerin belirlenmesi igin (iiniversite, cinsiyet, sinif, boliime ait arag-gere¢ malzeme durumu, spor yapma durumu,
lisansh sporcu ve aktif spor yapiyormu), arastirmaci tarafindan gelistirilmis olan kisisel bilgi formu kullanilmistir. Verilerin
analizinde; yiizdeler (%), frekans (f) dagilimi, testi, gruplarin O6lgekten aldiklari puan ortalamalar1 arasindaki farkin
anlamliligi i¢in normal dagilan verilerde bagimsiz gruplar”t testi”, Tek Yonlii Varyans Analizi ANOVA testi, parametrik
olmayan veriler igin ie Mann-Whitney-u Test ve Kruskal-Wallis Test Hata pay1 .05 olarak alinmistir. Arastirmada 6gretmen
adaylarmin Beden egitimi 6gretmenligine karsi tutumlariin, diisiik oldugu cinsiyet degiskeni agisindan erkek Ggrenciler
lehine anlamli fark var iken tiniversite degiskenin tutumlarint degistirmedigi ve smif diizeyinin her y1l tutumlarin yiikselttigi
sonucuna varilmistir. Ayrica salon saha arag gere¢ durumu, spor yapma durumu veya lisansli olarak spor yapma durumuna
gore fark bulunamamustir. Ogretmenlerin kendilerine iligkin yeterlilik algilarinin oldukga yiiksek oldugu cinsiyet degiskenine
gore anlaml fark olmadigi, {iniversite degiskeninin 6gretmenlik meslegine iliskin yeterlilik algilarini degistirmedigi, 1.
Smiftan 4. Simifa kadar gegen 4 yillik egitim siirecinin 0gretmen adaylarinin kendilerine iligkin yeterlilik algilarini
degistirmedigi, salon saha ara¢ gere¢ durumu, spor yapma durumu veya lisansli olarak spor yapma durumuna goére anlamli
fark bulunamamugtr.

Anahtar Terimler: Spor, beden egitimi 6gretmen aday1, mesleki yeterlilik, mesleki tutum, algi.
Abstract

The main purpose of this research is to identify the attitudes and professional competence perspectives towards teaching
profession of prospective physical education teachers, in order to see if they differentiate in certain aspects. The main scope
for the reseach are the students who are studying in Physical Education Higher Education in Turkish Republice of Northern
Cyprus and the research sample has been chosen with the most suitable method as 1 government university and 1 private
univeristy, that are consisted of 172 students who are stuying in the mentioned field. For the reseach, to be able to collect
data, Semerci (1999)’s ‘Teachers' Attitude Scale Related to Teaching Profession’ and Cakir, Erkus ve Kili¢’s ‘Candidate
Teacher's Self-Related Proficiency Perception Scale’ have been used. Furthermore, to be able to identify independent
variables such as univeristy, gender, class, related equipment, sports involvement, licenced/not-licenced, active/passive
classifications, a survey was developed by the researcher. Data analysis have been carried out with persentages (%),
frequency distribution (f), ‘t test’; to be able to calculate the mean score between diffentiating groups, one-way analysis of

1By galisma yazarin Prof.Dr. Oguz Serin’in danismanliginda yapilan yiiksek lisans tezinin bir bélimiinden tretilmistir.
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variance ANOVA, Mann-Whitney-u Test for non-parametric data have been used and Kruskal-Wallis Test Error Margin has
been considered as .05. In the research, firstly, it can be seen that, prospective teachers' attitudes towards physical education
teaching is low. When gender difference is considered, male students are more advantegous, when univeristy difference is
considered, similar results can be obtained however when grade/class division is considered, it can be seen that attitudes are
improving through out the years. Similar results have been obtained when field, equipment, gym, sports involvement, licence
aspects are considered. Secondly, teachers’ self related competency perspectives are observed to be very developed with no
gender and no university differentiation. Similar results obtained when class/grade division were considered on self
competency perspectives starting on from year 1 until 4 as well as the field, equipment, gym, sports involvement, licence
considerations.

Keywords: Sports, prospective physical education teacher, professional competence, professional attitude, perception.
GIRiS

Son yillarda Kuzey Kibris Tiirk cumhuriyetinde bulunan Universitelerin bir ¢ogunda Beden Egitimi
(BESYO) béliimleri agilmaktadir. Ulkemiz Universitelerinde agilan bu béliimlerin 6grenci alirlarken
koymus olduklar1 kriterleri g6z Oniine alacak olursak 6gretmen yetstirme ve yetistirilen 6gretmenlerin
nasil bir nitelikte olduklar1 da gézlemlenmektedir. Yetistirilen 6gretmenlerin kalitesinin ve 6gretmen
ogrenci uyumunun ne sekilde 6grencilere yansitildigi ve 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine
yonelik tutumlar1 yer almaktadir. Beden egitimi boliimlerinin &gretmenlik meslegine ait olan
yeterliliklerinin ve tutumlarin kazanildigi ve sahip oldugu olanaklar (ekonomik, tesis ve bina durumu,
ekipman yeterliligi v.b) ve beden egitimi boliimlerinde egitim gdrmekte olan 6grencilerin mesleki
yeterliliklerine iliskin olumlu diisiinceler ve tutumlar edinme konusunda ve algilarinda 6nem arz
etmektedir. 70, 80 ile 90’lh yillarda beden egitimi bdliimiine girmek isteyen ve bu bdliimlere
hazirlanan 6grenci adaylarinin spor ge¢mislerine bakacak olursak basarili spor gegmisleri oldugu ve
hemen hemen hepsinin de bir bransta uzman olduklarini gérmek miimkiindii, simdilerde ise 6zel
iiniversitelerin yapilan spor yeterlilik test sinavlarinda alinacak olan 6grencilerin sportif gecmisleri goz
oniline alinmaksizin BESYO lara girdikleri gézlenmektedir. Bu amagla arastirmanin problemini, spor
yapan ve spor yapmayan beden egitimi boliimii dgrencileri ayn1 zamanda Ogrencelerin mensubu
olmaya aday olduklar1 mesleklerine dair tutumlar1 ve buna dair mesleki yeterlilik algilarina yonelik
cesitliligini olusturmaktadir. Beden egitimi dgretmenlerinin mesleki algilarmin 6nemini anlamak igin
aldiklar1 derslerin siirdiigli zamanda ne sekilde tutum sergiledikleri ve meslekilerine ait tutumlarim
nasil yonlendirip mesleki yeterlilik algilarina nasil etki yaptiginm1 saptamak 6gretmenlik mesleginin
gelisimi ve yiikselisi agisindan 6nemli olacaktir. Beden egitimi Ogretmen adaylarinin 6gretmen
meslegine iliskin tutumlari, mesleki yeterlik algilarinin ve inanglarimin belirlenmesi;bu meslege aday
bireylerin kendilerini tanimlayabilmelerine, egitim hayatlar1 boyunca kendilerine kattiklar1 birikimler
mesleki doyumlarini da etkileyecek ve bunun yaninda 6grencilerin 6gretmenlige iliskin tutumlari ve
mesleki yeterliklerine yonelik olan algilar1 arasindaki iligkinin bilinmesi, kendi eksiklerini tespit
etmeleri a¢isindan da 6nem tagimaktadir.

Amag

Bu argtirmanin amaci spor yapan beden egitimi 6gretmen adaylar ile spor yapmayan beden egitimi
ogretmen adaylarinin Ogretmenlik Meslegine Iliskin Tutumlart ve Mesleki Yeterlilik Algilarimi
belirlemek ve algilarinin bazi degiskenler acisindan farklik gosterip gostermedigini incelemektir.
Ayrica aragtirmada ikinci amaci olarak Spor yapan ve yapmayan beden egitimi 6gretmen adaylarinin
ogretmenlik meslegine iligkin tutumlar1 ve 6gretmenlik meslegine yonelik algilar1 arasinda anlamli
diizeyde bir iligki olup olmadigini belirlemektir.

Problem Cumlesi

Beden egitimi 6gretmen adaylariin 6gretmenlik meslegine iligkin tutumlari ile mesleki yeterlilikleri
ne diizdedir ve spor yapan ile yapmayan dgretmen adaylarmin tutum ve yeterlilikleri arasindaki iligki
ne diizeydedir?
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Alt Problemler

Beden egitimi 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine iliskin tutumlari;

ne dizeydedir?

cinsiyetine gore,

Ogrenim gordiigii okul degiskenine gore,

sinif diizeyine gore,

salon saha arag gere¢ ve malzeme durumu degiskenine gore,

spor yapma degiskenine gore,

sporcu olarak lisansh ve aktif olarak spor yapiyor olmasi degiskenine gore anlamli olarak
farklilagmakta midir?

NogkrwbdE

Beden egitimi 6gretmen adaylarinin yeterlik algilari;

8. ne diizeydedir?.

9. cinsiyetine gore,

10. 6grenim gordiigii okul degiskenine gore,

11. Sif diizeyine gore,

12. Salon saha ara¢ gere¢ ve malzeme durmu degiskenine gore,

13. Spor yapma begiskenine gore,

14. Sporcu olarak lisash ve aktif olarak Spor yapiyor olmasi degiskenine gore anlamli olarak
farklilagsmakta midir?

15. Beden egitimi 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine iliskin tutumlar1 ve yeterlilik
diizeyleri arasinda anlamli bir iligki var midir?

Bu arastirma beden egitimi 6gretmen adaylarinin Meslegine Iliskin Tutumlar1 Ve Mesleki Yeterlilik
Algilarinin  saptanacagi ve spor yapan ile spor yapmayan beden egitimi Ogretmen adaylarinin
Tutumlart ile Mesleki Yeterlilik Algilari arasindaki farki ayrica iligskiyi ortaya koyacagindan otiirii
onemlidir. Aragtirmanin baska bir énemi de KKTC de ilk kez yapilacak bir arastirma olacagindan
otiradur.

Bilgi cagin1 yasadiimiz su gilinlerde egitim sisteminde koklii degisikliklerinin yapilabilmesi
kaginilmaz. Bu degisimlerin basinda dgretmenlerin yetistirilmesi gelmektedir. Egitimin dnemli ayagini
olusturan 6gretmenler, 6grencilerini bilgi ¢aginin gerekleri dogrultusunda yetistirmektedir. Bunun i¢in
oncelikle 0gretmenlerin kendilerini siirekli olarak gelistirerek egitimdeki yenilikleri takip etmeleri,
teknolojiyi egitim ortaminda rahatca kullanabilmeleri gerekir. Yapilan birgok ¢alismada
Ogretmenlerin, 6grencilerini etkileyen en 6nemli kisilik 6zelliklerinin basinda gelen tutumlaridir.

Ulkelerin kalkinmasi ve gelismesi dgretmenlerin gorevlerindeki basartyla dogru orantilidir. Ciinkii
egitim veren kurumlarmin en temel gorevi olan egitim Ogretim doneminde Ogretmen basrolde
oynamaktadir. Bu durumda &gretimin  kaliteli bir seviyede olabilmesinin baglica sorumlusu
ogretmenlerdir. Ogretmen yetistiren yiiksekdgretim kurumlarinin en 6zel amaci,  dgretmen
adaylarinakazandirlmasi hedeflenen bilgi ve becerilerin yaninda 6gretmenlik mesleginin gerektirdigi
tutum davramslarina kazandirmak ve bu meslegin gerektirdigi yaklasimlara yer vermektir. Ogretmen
adaylarinin sahip olmasi gereken belirli kisilik 6zelliklerine sahip olup olmadiklarinin test edilmesinin
uaninda Ogretmenlik meslegini icra ederken meslege iliskin olumlu tutumlar gelistirmeleri
gerekmektedir (Cetinkaya, 2007). Yapilan literatiir taramasinda goriilmektedir ki meslegine iligkin
olumsuz tutumlar gelistiren Ogretmenlerin diisiik performans sagladiklar1 ve bu olumsuzluklar
Ogrencilerine yansitarak 6grengi basarisinda da olumsuzluklar yasanabilmektedir

Arastirma, Beden egitimi Yiiksek Okuluna bagli Beden egitimi 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik
mesleginin sosyal, duyussal tutumuna ve meslegin Beden Egitimine yonelik tutumlari arasindaki farki
belirlemenin yaninda nitelikli ve basarili bir 6gretmenlik egitimi siirecinde alinmasi1 gereken dnlemler
konusunda ilgililere yardimci olmak ve gelistirilen Tutum 6lgegi ve Yeterlilik olcegi ile, bu yondeki
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tutumlarin belirlenmesinde gesitlilik olusturarak Spor yapan ve Yapmayan Beden egitimi Ogretmen
adaylarinin 6gretmenlik meslegine katki saglamak agilarindan 6nemlidir.

Problem durumu, amaglar1 ve aragtirmanin 6nemi incelendiginde bu arastirma sonuglarinin;

1. Ogretmenlik mesleginin tamimu, 6zellikleri, toplumsal rolii ve dnemi konusunda

bazi temel verileri saglayabilecegi,

2. KKTC deki BESYO ogrencilerinin genel olarak Ogretmenlik meslegine yonelik tutumlarini
degerlendirme konusunda o6grencilerin diisiincelerini, duyussal kaygilarini, akademik beklentilerini
yansitabilecegi,

3. Beden Egitimi Ogretmen adaylarmin genel olarak 6gretmenlik meslegine yonelik (bilissel,

duyussal, davranigsal) tutumlarinin ve 6gretmenlik meslegine ait yeterliliklerinin baz1 degiskenler
acisindan karsilagtirilarak anlaml farkliliklar ortaya koyabilecegi,

4. Beden Egitimi Ogretmen adaylarinin bu meslegi tercihindeki sebeplere iliskin faktorleri

ortaya koyabilecegi,

5. Aragtirmanin bu meslegi tercih eden adaylarinin sosyo-kiiltirel 6zelliklerini

yansitacagi,

6. Konuyla ilgili mevcut bilgilere yeni bilgiler katabilecegi,

7. Arastirmacilara yeni aragtirma problemleri sunabilecegi ve yeni arastirmacilara 6n

fikir olusturabilecegi umulmaktadir.

YONTEM

Arastirmanin modeli

Bu aragtirma, genel tarama modellerinden biri olan “iligkisel tarama modeli”’ne uygun olarak
yapilmigtir. iligkisel ¢oziimleme i¢in korelasyon ve karsilastirma yontemi kullanilmigtir. Karasar
(2002) iliskisel tarama modelini “iki veya daha ¢ok degisken arasinda birlikte degisim varligini veya
derecesini belirlemeyi amaglayan bir yontem” (Karasar, 2002). olarak tanimlanir.

Evren ve 6rneklem

Bu aragtirma bir alan arastirmasi niteligindedir ve arastirmanin kapsamina yalnizca Beden Egitimi
Ogretmen aday1 unsuru girmektedir. Arastirmanin genel evrenini KKTC iiniversitelerde 6grenim
goren beden egitimi yiiksek okulu boliimii 6grencileri olusturmakta, ¢alisma evrenini ise birei devlet
digeri 6zel iniversite olmak iizere iki farkli {iniversitenin Beden egitimi yiliksek okulu bolimii’niin
tim siniflarinda okuyan Ogretmen adaylari olusturmaktadir. Calisma evreninde uygun oOrnekleme
yontemiyle belirlenen 40’1 kadin ve 132’si erkek 6grenci olmak {izere toplam 172 tane Beden Egitimi
Ogretmeni aday1 arastirmanin 6rneklemini olusturmaktadir.

Veri Toplama Araclar

Arastirmada veri toplama araglari olarak Beden Egitimi 6gretmen adaylariin Ogretmenlik Meslegine
[liskin Tutumlarmi belirlemek iizere Ogretmenlerin Ogretmenlik Meslegine Iliskin Tutum Olgegi,
Ogretmenlik Meslegine Iliskin Yeterlilik diizeylerini belirlemek icin ise Ogretmenlerin Ogretmenlik
Meslegine Iliskin Yeterlilik Olgegi kullanilmustir. Ayrica Beden Egitimi 6gretmen adaylarmin
bagimsiz degiskenlerini belirlemek iizere arastirmaci tarafindan gelistirilen kisisel bilgi formu
kullanilmstir.

Kisisel Bilgi Formu

Arastirmada drneklemi olusturan beden egitimi yiiksek okulu 6gretmen adaylarmin sosyo demografik
Ozelliklerinin belirlenmesi igin 12 sorudan olusan bir bilgi formu olusturulmustur. Arastirmaci
tarafindan hazirlanan bu form, 6gretmen adaylarimin okudugu iiniversite,cinsiyeti, sinifi, anne meslegi,
baba meslegi, anne egitim durumu, baba egitim durumu,okudugu okula ait salon, saha, arag-gere¢ ve
malzeme durumu,spor yapma durumu,aktif spor yapilan yili,herhangi bir spor dalinda lisansli olarak
(antrénor,hakem,sporcu vb.) aktif olarak faaliyet gosteriyor mu gibi ilgili sorular1 igermektedir.
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Anketler uygulanip analiz asamasina gelindiginde bazi maddeler birlestirilmis, analizler ona gore
yapilmustir.

Ogretmenlerin Ogretmenlik Meslegine Ilisgkin Tutum Olgegi

Beden Egitimi ve Spor Ogretmen adaylar1 iizerinde yapilan bu arastirmada ulasilan veriler Semerci
(1999) un gelistirmis oldugu Ogretmenlerin Ogretmenlik Meslegine Iliskin Tutum Olgegi ile
toplanmistir. Olgek toplamda 30 maddeden olusmakta bu maddelerin 8’i olumsuz geri kalan 22’si ise
olumlu ifadeler igermektedir. Olgek “Tamamen katiliyorum” “Siddetle reddediyorum” secenekleri
arasinda derecelendirilmis olup, besli likert seklinde derecelendirilmistir. Olgegin giivenilirlik
katsayis1 Cronbach Alpha .68 dir.

Olgekten alinabilecek puan ortalamalar1 X=0.50 — 1.50 ise “siddetle reddediyorum” secenegine denk
gelmekte olup oldukca diisiik diizeyde, X=1.51 — 2.50 ise “katilmiyorum” seg¢enegine denk gelmekte
olup diisiik diizeyde, X=2.51 — 3.50 ise “kararsizzim” olarak orta diizeyde, X=3.51 — 4.50 ise “kismen
katiliyorum” olarak yiiksek diizeyde, X=4.51 — 5.50 ise “tamamen katiliyorum” oldukca yiiksek
dizeyde olarak ifade edilmektedir.

Ogretmenlerin Ogretmenlik Meslegine liskin Yeterlilik Olcegi

Ogretmenlige yonelik yeterlik algilarina iliskin veriler ise Cakir, Erkus ve Kili¢ tarafindan gelistirilen
“Aday Ogretmenin Kendine iliskin Yeterlik Algis1 Olgegi” kullamlmistir. Tek boyutlu olarak
gelistirilen 6l¢ek, 30 maddeden olusmakta ve 5°1i likert tipindedir. Secenekler 0-4 arasinda puanlanmis
olup, olcek “bana hi¢ uygun degil” (0) seceneginden, “bana ¢ok uygun” (4) segenegine dogru
derecelendirilmistir. Olgekten almabilecek en diisiik puan ortalamas1 “0”, en yiiksek puan ortalamasi
ise “4”dir. Olgegin Cronbach Alfa i¢ tutarlik katsayisi. 80 “dir.

Veri toplama araci ilgili Universitelerden izin almarak 2016-2017 &gretim yilinin bahar doneminde
KKTC’de bulunan 6zel bir iiniversite ve devlet iiniversitesi Beden Egitimi Yiiksek Okullarinda tim
siniflar1 kapsayan toplamda 172 Beden Egitimi 6gretmeni adayina uygulanmistir. Tutum ve Yeterlilik
Olgegi formlar1 bizzat arastirmaci tarafindan 6grencilere dagitilmis ve cevaplandirilmasi igin beden
egitimi Ogretmeni adaylarima 15-20 dk siire taninmis ve formlar yine arastirmaci tarafindan
toplanmistir. Eksik veya yanlis doldurulmus formlar degerlendirmeye alinmamugtir.

Verilerin Analizi

Verilerin analizinde; ylizdeler (%), frekans (f) dagilimi, testi, gruplarin olgekten aldiklar1 puan
ortalamalar1 arasindaki farkin anlamliligi i¢in normal dagilan verilerde bagimsiz gruplar”t zesti”’, Tek
Yonli Varyans Analizi ANOVA testi, parametrik olmayan veriler igin ise Mann-Whitney-U Test ve
Kruskal-Wallis testi kullanilmuistir. Arastirmada 6nem diizeyi .05 olarak alinmistir.

BULGULAR VE YORUMLAR

Oncelikle ¢aligmada kullamlmis olan lgeklerin calismadaki gegerlilik ve giivenilirlik analizi yapilarak
caligmadaki verilerin parametrik mi nanparametrikmi 6zelliklere sahip olduklan test edilmis olup bu
dogrultuda uygun olan analizler se¢ilip uygulanmistir. Arastirma kapsamindaki bagimsiz degiskenlerin
ylizde ve frekans degerleri Tablo halinde verilmis ve grafikler ile gdsterilip agiklanmigtir. Son olarak
da arastirma dahilindeki 6gretmen adaylarinin okudugu lniversite, cinsiyeti, siifi, okudugu okula ait
salon, saha, arag-gere¢ ve malzeme durumu, spor yapma durumu, herhangi bir spor dalinda lisansl
olarak (antrondr, hakem, sporcu vb.) aktif olarak faaliyet gdsterme degiskenlerinin’’ Aday Ogretmenin
Kendine iliskin Yeterlik Algisi Olgegi’nden (AOKIYAO)” ve Ogretmenlerin Ogretmenlik Meslegine
iliskin Tutum Olgeginden (OOMITO) alinan puanlara gore istatistiki analizleri Tablolar halinde
verilmistir.
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Tablo 1. Ogretmenlik Meslegine Iliskin Tutum Olgegine ydnelik giivenilirlik analizi

Cronbach's Alpha Cronbach's Alpha Based on N of Items
Standardized Items
794 .861 30

Tablo 2 de goriilecegi iizere Giivenirlik testi sonucu 30 soru testedilmis ve giivenirlik sayisi
Cronbach's Alpha 0.794 dir. 0.70 den biiyiikk olmasi 6lgegin giivenilir oldugunu ortaya koymaktadir.
Ayrica aynm1 dlgme araci ile degisik ortam ve evrenlerde uygulamalarin yapilmasi yapisal gecerlilik
oldugunu gostermektedir.

Tablo 2. Mesleki Yeterlilik Olgegine yonelik giivenilirlik analizi.

Cronbach's Alpha Cronbach's Alpha Based on N of Items
Standardized Items
.804 910 30

Giivenirlik testi sonucu toplamda 30 soru test edilmis olup giivenirlik sayis1 Cronbach's Alpha 0.804
dir. 0.70 den biiyiik olmasi yiiksek giivenirlilige sahip bir o6lcek c¢alismasi oldugunu ortaya
koymaktadir.

Tablo 3. 6gretmenlik mesleyine yonelik tutum ve meslekiyetrlilik 6lgeklerinin normallik dagilim
degeri

Kolmogorov-Smirnov Z p
Tutum Olcegi 1.740 ,005
Mesleki Yeterlilik 6lgegi 1.275 .075

Tablo 3 de belirtildigi tlizere tutum Olgegi ile toplanmig olan verilerin Kolmogorov-Smirnov Z
testindeki anlamlilik diizeginin (p>0,05) olusu verilerin normal dagilmadigimi ifade etmekte ve
parametrik olmayan veri analizlerinin kullanikmasini gerektirmektedir. Fakat yeterlilik 6lcegi ile
toplanmis olan verilerin Kolmogorov-Smirnov Z testindeki anlamlilik diizeginin (p>0,05) olusu
verilerin normal dagilim gosterdigini ifade etmekte ve parametrik veri analizlerinin kullanikmasin
gerektirmektedir.

Katihmeilara Ait Demografik Bilgilerin Dagilim

Katilimcilara ait demografik bilgilerin dagiliminin belirlenmesi amaciyla yiizdelik ve frekans analizi
yapilmis Tablo 4. de verilmistir. Ayrica ylizdelik dagilimlar1 grafikler esliginde belirtilmistir.

Tablo 4. Katilimcilara ait demografik bilgilerin dagiliminin belirlenmesi amaciyla yiizdelik ve frekans
analizi.

n %
Universite Ozel 74 43.0 %
Devlet 98 57.0 %
Simf 1.smif 46 26.7%
2.smif 27 15.7%
3.smif 54 31.4%
4. simif 45 26.2%
Cinsiyet Kadin 40 23.3%
Erkek 132 76.7%
Salon/saha/arag gere¢ malzeme durumu Tamamen yeryeteyetersiz 25 14.5%
Yetersiz 51 29.7%
Biraz yeterli 43 25.0%
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Yeterli 37 21.5%
Tamamen yeterli 16 9.3%
Spor yapiyor musunuz? Evet 97 56.4%
Hayir 75 43.6%
Sporcu olarak lisash ve aktif olarak Spor Evet 27 15.7%
yaplyormusunuz? Hay1r 145 84.3%

Yiizdelik Dagilimlari ve Grafikler

Katilimceilarin {iniversitelere gore dagilimi incelendiginde; beden egitimi Ogretmen adaylarinin
%43,0’si1 6zel liniversitede, %57,0’1 devlet {iniversitesinde 6grenim gérmekte oldugu goriilmektedir.

Grafik 1. Universite diizeyine gore dagilimi

Ozel
Universite

Devlet
Universitesi

Sekil 1. Devlet ve 6zel okul dagilimi

Smif diizeyine gore dagilim incelendiginde; ¢alisma gurubunun %26,7’si 1. Sinif, %15,7°si 2. Simif,
%31,’1 3. Smuf 6grencileri olup 4. Siiftaki 6grencilerin orani ise %26,2°dir.

Grafik 2.Sinif diizeyine gore dagilimi

birinci sinif
%26.7

dordinci sinif
%26.2

ikinci sinif

Uclncid sinif
%15.7

%31

m 1sinif m2smnif = 3.simif = 4simif

Sekil 2. Smif diizeyine gore dagilim
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Cinsiyet degiskenine gore dagilim incelendiginde; katilimcilarin %23,3’{inii kadin, %76,7’sini erkek
beden egitimi 6gretmen adaylari olusturmaktadir.

Grafik 3.Cinsiyet diizeyine gore dagilimi

‘n %23,3
erkek %76,7

m kadin = erkek

Sekil 3. Cinsiyet bagimsiz degiskenine gére dagilim

Katilimcilarin Salon/saha/arag gere¢ malzeme durumu tamamen yetersiz ve tamamen yeterli bulmalari
acisindan dagilim incelendiginde; 6grencilerin %14,5’i tamamen yetersiz, %29,7’si yetersiz, %25,0’1
biraz yeterli, %21,5’1 yeterli ve %9,3’1 ise tamamen yeterli bulduklarini belirtmiglerdir.

Grafik 4 .Salon/saha/ara¢ gere¢ malzeme dizeyine gore dagihm

Tama_lr:en Tamamen
Yeterli %9,3 Yetersiz%14,5

Yeterli
%21,5

yetersiz
%29,7

Biraz Yeterli
%25,0

® tamamen yetersiz  myetrsiz = birazyeterli  myeterli = tamamen yeterli

Sekil 4. Salon, saha, ara¢ gere¢ malzeme diizeyine gore dagilim
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Spor yapma durumu dagilimi incelendiginde;beden egitimi Ggretmen adaylarimin %56,41i spor
yaptigint %43,6’s1 ise spor yapmadiklarini belirtmislerdir.

Grafik 5. Spor yapma diizeyine gore dagihm

Spor Yapmayan
%43,6

Spor Yapan
%56,4

m evet = hayir

Sekil 5. Spor yapma durumu dagilimi

Sporcu olarak lisansli ve aktif olarak spor yapiyor olma durumu dagilimi incelendiginde; katilimcilarin
%15,7’si, sporcu olarak lisanslt ve aktif olarak spor yaptiklarini, %84,3’i ise yapmadiklarim

belirtmistir.

Grafik 6. Sporcu olarak lisansli ve aktif olarak spor yapiyor olmadiizeyine gore
dagilim

Aktif Spor
Yapan % 15,7

Aktif Spor
Yapmayan
% 84,3

mevet = hayir

Sekil 6. Sporcu olarak lisansli ve aktif olarak spor yapiyor olma durumu dagilin

Arastirmanin birinci alt problemi beden egitimi 6gretmen adaylarmin 6gretmenlik meslegine yonelik
tutumlari ne diizeydedir? Seklinde ifade edilmistir.
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Ogretmenlik meslegine iliskin tutum &lgegi 5 1i likert tipinde yapilandirilmis olup &lcekten
almabilecek olan en diisiik puan ortalamasi ile alinabilecek en yiiksek puan ortalamasi tamamen
katiliyorum dan siddetle reddediyoruma dogru siralanmistir: Xx=1.00 — 1.79 “siddetle reddediyorum”,
x= 1.80 — 2.59 “katilmiyorum”, Xx=2.60 — 3.39 “kararsizim”, x=3.40 — 4.19 “kismen katiliyorum”,
x=4.20 — 5.00 “tamamen katiliyorum” seklindedir.

Beden egitimi Ogretmen adaylarmin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarmin ne diizeyde
oldugunu belirleyebilmek amaciyle tutum puanlama ortalamasi, standart sapmasi, minimum ve
maximum degerler hesaplanmis analiz sonuglar1 Tablo 5 de verilmistir.

Tablo 5. Beden egitimi 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine iliskin tutumlarmi tanimlayict
istatistikler.

n X SS Min. Max.

Toplam 172 2.219 .500 1.00 5.00

Tablo 5°de goriilecegi iizere Beden egitimi Ogretmen adaylarinin dgretmenlik meslegine yonelik
tutum Olceginden alabilecekleri en diisiik puan ortalamasi X= 1.00 iken en yiiksek puan ortalamasi
x=5.00 dir. Beden egitimi 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarina iligkin
almis olduklar1 ortalama degerin X= 2.219 olarak 6lgekteki “katilmiyorum” segenegine denk gelmekte
bu da beden egitimi 6gretmen adaylarinin dgretmenlik meslegine iliskin tutumlarimin diigiik diizeyde
oldugunu gostermektedir.

Beden egitimi 0gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlar cinsiyet degiskenine
gore farklilagsmakta midir? Seklinde belirtilmistir.

Asagidaki Tablo 6 ve Tablo 7°de beden egitimi 6gretmen adaylarin 6grencilerin dgretmenlik
meslegine iliskin tutum Olgeginin cinsiyete gore ortalamalari ve bu ortalamalar arasindaki farkin
anlamli olup olmadig1 i¢in yapilan Mann-Whitney-u Test testi sonuglar1 verilmistir.

Tablo 6. Ogretmenlik mesleginin Cinsiyet degiskenine gore tutumlarini belirlemeye yonelik yapilan
Mann-Whitney-u Test

Cinsiyet n Sira Sira toplamm u p
ortalamasi

Kadin 40 70,39 2815,50 1995,500 ,019

Erkek 132 91,38 12062,50

Total 172

*p<,05 anlamlilik diizeyi.

Ogretmen adaylarimin dgretmenlik meslegine iliskin tutum 6lgedi cinsiyete gore anlaml diizeyde
farklilik gostermektedir (p<0,05). Kadin ve erkek 6grencilerin 6gretmenlik meslegine yonelik tutum
diizeyleridnde erkek ogrenciler lehine anlamli fark vardir. Bunun sebebi ise tiirk toplumunda beden
egitimi ve spor dgretmenliginin daha ¢ok erkek meslegi olarak algilanmasi olabilir.

Beden egitimi Ogretmen adaylarmin dgretmenlik meslegine yonelik tutumlari 6grenim goriilen
iiniversite degisikenine gore anlamli olarak farklilagsmakta midir? Seklinde belirtilmistir.

Tablo 7. &grenim goriilen Universite degiskenine gore Ogretmenlik meslegine iliskin tutumlar
belirlemeye yonelik yapilan Mann-Whitney-u Test.

Universite n Sira Sira toplami U p
ortalamasi

Ozel Universite 74 86,33 6388,50 3613,500 ,952

Devlet 98 86,63 8489,50

Universitesi

Toplam 172

*p<,05 anlamlilik diizeyi.
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Tablo 7 de belirtildigi gibi 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine iliskin tutum 6lcegi Universite
degiskenine goére anlamh diizeyde farklilik gostermemektedir (p<0,05). Baska bir ifade ile 6zel
iiniversite 6grencileri ile devlet iiniversitesi 6grencilerinin 6gretmenlik meslegine iliskin tutumlar1 ayni
diizeydedir. Bu durum iiniversite degiskeninin beden egitimi O0gretmen adaylarmin Ogretmenlik
meslegine iliskin tutumlarmi degistirmedigini gostermektedir.

Ogretmen adaylarinin Beden egitimi 6gretmenlik meslegine ilisin tutumlar sinif diizeyi degisikenine
gore farklilagmakta midir? Seklinde belirtilmistir.

Tablo 8. siif diizegi degiskenine gore Ogretmenlik meslegine iliskin tutumlar: belirlemeye yonelik
yapilan Kruskal-Wallis Test.

Simf n Sira e df p
ortalamasi

1. 46 67,43 13.489 3 ,004

2. 27 83,73

3 54 88,98

4, 45 103,81

Toplam 172

Tablo 6 da goriilecegi iizere simf diizeyine gore, beden egitimi 6gretmen adaylarmin 6gretmenlik
meslegine iliskin tutumlar1 arasinda anlamli fark vardir (p>0,05). Ogretmenlik meslegine iliskin
tutum diizeylerinin en yiiksek sira ortalamasi ile 4. Sinif 6grencilerinde endiisiik sira ortalamasi ile 1.
Smif o6grencilerindedir. ayrica 1. Sinf tan 4. Siifa kadar gelen 6grencilerin sira ortalamalarina gore
her yil 6gretmenlik meslegine iliskin tutumlarmin yiikseldigi goriilmektedir. Bagka bir degisle sinif
degiskeninin 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine iliskin tutumlarinda her alt sinifa gore st
sinifin lehine anlamli fark olusturdugu sdylenebilir. Bunun sebebinin ise beden egitimi dgretmen
adaylarinin 6grenim siiregleri igerisinde her gegen yilin 6gretmenlik meslegini baha iyi tanimalar ve
icsel ile digsal ¢evrenin de etkileri ile algilarina olumlu yon vermis olmasi, seklinde yorumlanmasi
yanlis olmayacaktir.

Beden egitimi 6gretmen adaylariin dgretmenlik meslegine yonelik tutumlar1 salon saha arag gerec ve
malzeme durumu degisikenine gore farklilasmakta midir? Seklinde belirtilmistir.

Tablo 9. Salon saha arag gere¢ ve malzeme durmu degiskenine gére Ogretmenlik meslegine iliskin
tutumlari belirlemeye yonelik yapilan Kruskal-Wallis Test.

Salon saha arag gereg n Sira ort e df p
malzemedurmu

tamamen yetersiz 25 66.60 7,798 3 .051
yetersiz 51 85.85

biraz yeterli 43 87.65

yeterli 37 65.77

Tamamen yeterli 16 83.16

Toplam 172

Beden egitimi dgretmen adaylariin kullanimi igin saglanmis olan salon, saha, ara¢ gere¢ ve malzeme
durumunun tamamen yetersiz veya yeterli olmas1 6gretmen adaylarinin tutumlarinda anlamli fark
olusturmamaktadir (p<0,05). Baska bir ifade ile salon saha ara¢ gere¢ ve malzeme durumunu tamam
yetersiz veya tamamen yeterli goren 0gretmen adaylarimin 6gretmenlik meslegine iliskin tutumlari
aynidir.

Ogretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlar1 spor yapma ve yapmama degisikenine
gore farklilagmakta midir? Seklinde belirtilmistir.
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Tablo 10. Spor yapan ile yapmayan oOgrencilerin  Ogretmenlik meslegine iliskin tutumlarini
belirlemeye yonelik yapilan Mann-Whitney-u Testi.

Spor n Sira Sira u p
yapiyormusunuz? ortalamas1 toplam

Evet 97 83,18 11978,50  1538,500  ,390
Hayir 75 92,40 2217,50

Total 172

Beden egitimi 6gretmen adaylarinin Spor yapan ve yapmayanlara iligkin tutumlart arasinda istatistiksl
olarak anlamli fark bulunamamustir (p<0,05). Bir diger ifade ile spor yapan ve yapmayan beden
egitimi 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine iliskin tutumlar1 benzer diizeydedir.

Beden egitimi 0gretmen adaylarinin mesleklerine yonelik tutumlart Sporcu olarak lisashi ve aktif
olarak Spor yapiyor olusu degisikenine gore farklilagmakta midir? Seklinde belirtilmistir.

Tablo 11. Beden egitimi 6gretmen adaylarinin Sporcu olarak lisasli ve aktif olarak Spor yapiyor
olusuna gore Ogretmenlik meslegine iliskin tutumlarini belirlemeye yonelik yapilan Mann-Whitney-u
Test

Sporcu olarak lisash n Sira Sira u p
ve aktif olarak Spor ortalamasi toplam

yapiyormusunuz?

Evet 27 87,65 8414,50 3345500 516
Hayir 145 92,40 2217,50

Total 172

Sporcu olarak lisash ve aktif olarak Spor yapan beden egitimi 6gretmen adaylar ile lisansh veya aktif
olarak spor yapmayanlar arasinda anlamli fark bulunamamustir (p<0,05). Beden egitimi 6gretmen
adaylarinin spor yapma degiskeni bakimindan yapmayanlara gore anlamli olarak fark bulunamadig:
gibi Sporcu olarak lisasli ve aktif olarak Spor yapiyor olmasi da istatistiksel olarak anlamli bir fark
yaratmamistir.

Beden egitimi 6gretmen adaylarinin yeterlik algilart ne diizeydedir? Olarak sekillendirilmisti. Beden
egitimi Ogretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine iliskin yeterlilik algilarinin ne diizeyde oldugunu
belirleyebilmek amaci ile yeterlilik puanlama ortalamasi, standart sapmasi, minimum ve maximum
degerler hesaplanmis analiz sonuglar1 Tablo 12° de verilmistir.

Aday Ogretmenin Kendine iliskin Yeterlik Algis1 Olgegi 5 li likert tipinde yapilandirilmis olup bu
calismada, “bana hi¢ uygun degil” x=1.00 — 1.79 “bana uygun degil” x=1.80 — 2.59 “higbir fikrim
yok” x=2.60 — 3.39 “bana uygun” X=3.40 — 4.19 “bana ¢ok uygun” x=4.20 — 5.00 seklinde
derecelendirilmistir.

Tablo 12. Beden egitimi dgretmen adaylarmin 6gretmenlik meslegine iligkin mesleki yeterlilik
algilarin1 tanimlayici istatistikler.

n X SS Min. Max.

Toplam 172 4.065 .500 1.00 5.00

Beden egitimi 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine iliskin mesleki yeterlilik algilar1 x=4.065
ile bana uygun secenegine denk geldigini ve dlgekten alinabilecek minimum ve maksimum degerlere
gore aday 6gretmenlerin kendilerine iligkin yeterlilik algilarinin oldukga yiiksek oldugu sdylenebilir.
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Beden egitimi Ogretmen adaylarinin dgretmenlik meslegine iliskin yeterlilik algilar1 cinsiyet
degiskenine gore farklilagmakta midir? Seklinde belirtilmistir.

Tablo 13. cinsiyet degiskenine gore Beden egitimi 6gretmen adaylarinin 6gretmen mesleki yeterlilik
algilarinin degiskenini belirlemek igin yapilan t- testi.

cinsiyet n X ss t p
kadin 40 4.194 510 1.695 642
erkek 132 4.026 .658

*p<0,05

Tablo 13 de goriilebilecegi iizere cinsiyet degiskenine gore Ogretmen adaylarinin O6gretmenlik
meslegine iliskin yeterlilik algilar1 arasinda anlamli fark bulunamamustir (p<0,05). Kadin beden
egitimi 6gretmen adaylarina ait X=4.194 olarak ve erkek beden egitimi 6gretmen adaylarinin x=4.026
olarak bulunmasi her iki cinsiyete yonelik mesleki yeterlilik algilarinin oldukca yiiksek diizeyde
oldugunu  gostermektedir. Cinsiyet degiskenine gore Ogretmenlik meslegine iliskin yeterlilik
algilarinin degismemesinin sebi ise kadin ve erkek beden egitimi d6gretmen adaylarinin beden egitimi
ogretmenligi meslegi i¢in kendilerini yeterli olarak algilamalarindan kaynaklandigi sdylenebilir.

Beden egitimi Ogretmen adaylarinin gretmenlik meslegine iliskin yeterlilik algilar1 iiniversite
degiskenine gore farklilasmakta midir? Seklinde belirtilmistir.

Tablo 14. Beden egitimi 6gretmen adaylarinin iniversite degiskenine gore 6gretmenlik meslegine
iliskin yeterlilik algilar1 diizeylerindeki farklilagsmay1 belirlemeye yonelik yapilan t- testi.

Universite n X ss t p
Ozel 74 4,193 .622 2.353 .536
Devlet 98 3.968 .621

*p<0,05

Tablo 14 de tniversite degiskenine gore 0gretmenlik meslegine iliskin yeterlilik algilar1 diizeyleri
arasindaki farkliligin istatitiksel olarak anlamli olmadigi goriilmektedir (p<0,05). Baska bir ifade ile
tiniversite degiskeni beden egitimi 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine iligkin algilarinda
anlamli bir farklilik olusturmamaktadir.  Ozel iiniversitede egitim géren Beden egitimi dgretmen
adaylarinin X= 4.193 puan ortalamasi ve Devlet iiniversitesi, 6gretmen adaylarin ise X= 3.968 puan
ortalamasi ile oldukea yiiksek diizeyde mesleki yeterlilik algilarina sahip olduklar1 sdylenebilir.

Beden egitimi Ogretmen adaylarmin dgretmenlik meslegine iliskin yeterlilik algilar1 simf degiskenine
gore farklilasmakta midir? Seklinde belirtilmigtir.

Tablo 15. Beden egitimi d6gretmen adaylarinin simif degiskenine gére 6gretmenlik meslegine iliskin
yeterlilik algilar1 diizeylerindeki farklilasmay belirlemeye yonelik yapilan tek yonlii varyans analizi.

Sinif SS df X sd F p
Between Groups 3.112 3 1.037 2 2.619 .051
Within Groups 64.747 168 .385 197

Toplam 67.859 171 199

*p<0,05

Tablo 15’e gore; arastirma grubunun yeterlik algilart diizeyleri puan ortalamalart simf diizegi
degiskeni bakimindan incelendiginde istatistiksel olarak anlamli bir farklilik bulunamamigtir
[F=2,197; p>0,05]. Baska bir ifade ile 1.2.3. ve 4. Siiflar arasinda dgretmen adaylarimin Kendine
iliskin Yeterlik Algilar1 ayni diizeydedir.

Bu baglamda 1. Siniftan 4. Smifa kadar gegcen 4 yillik egitim siirecinin 0gretmen adaylarinin
kendilerine iliskin yeterlilik algilarin1 degistirmedigi soylenebilir.
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Ogretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine ait yeterlilik algilar1 Salon, saha, ara¢ gereg, malzeme
durmu degiskenine gore farklilagmakta midir? Seklinde belirtilmistir.

Tablo 16. Beden egitimi 6gretmen adaylarinin Salon saha arag gere¢ malzemedurmu degiskenine gore
ogretmenlik meslegine iligskin yeterlilik algilarinin diizeylerindeki farklilasmay1 belirlemeye yonelik
yapilan tek yonlii varyans analizi .

Salon saha arac gerec SS df X sd f p
malzemedurmu

Between Groups .816 4 204 2 .508 .730
Within Groups 67.043 167 401 197

Toplam 67.859 171 199

*p<0,05

Tablo 16’ya gore; arastirma grubunun Salon, saha, ara¢ gere¢ ve Malzeme durmu degiskeni
bakimindan tamamen yetersiz olarak goren veya tamamaen yeterli olarak goren beden egitimi
Ogretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine iligkin yeterlikleri ve algi diizeylerinin ortalamalarina
bakildiginda istatistiki olarak anlamli bir farklilik bulunamamaistir [F=2,197; p>0,05]. Bir diger ifade
ile Salon, saha, ara¢ gere¢ ve Malzeme durmunun Tamamen Yyetersiz, Yetersiz, Biraz yeterli, Yeterli
veya Tamamenyeterli olmasi, 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine iliskin yeterlik algilarini
degistirmemektedir denilebilir.

Tablo 17. Beden egitimi 6gretmen adaylarinin spor yapip yapmama degiskenine gore dgretmenlik
meslegine iliskin yeterlilik algilar1 diizeylerindeki farklilasmay1 belirlemeye yonelik yapilan t- testi.

Spor n X SS t p
yapiyormusunuz?

Evet 97 4,125 ,618 2.322 ,964
Hayir 75 3,802 ,633

Total 172

*p<0,05

Tablo 17 de belirtildigi lizre 6gretmenlik meslegine iligkin yeterlilik algilar1 spor yapan beden egitimi
Ogretmen adaylarinin X=4,125 puan ortalamasi ile spor yapmayan beden egitimi 6gretmen adaylarinin
x= 3,802 puan ortalamalarina goére anlamli fark bulunamamustir (p<0,05). Spor yapan ve yapmayan
beden egitimi 6gretmen adaylarinin mesleki yeterlilik algilar1 ayni diizeydedir.

Tablo 18. Beden egitimi 6gretmen adaylarmin sporcu olarak lisasli ve aktif olarak spor yapiyor
olmalar1 degiskenine gore ogretmenlik meslegine iliskin Aday Ogretmenin Kendine iliskin Yeterlik
Algisi diizeylerindeki farklilasmayi belirlemeye yonelik yapilan t- testi.

Sporcu olarak lisash n X SS t p
ve aktif olarak Spor

yapiyormusunuz?

Evet 27 4,0944 ,612 .662 ,315
Hayir 145 4,0288 ,662

Total 172

*p<0,05

Tablo 18 de Sporcu olarak lisasli ve aktif olarak Spor yapan beden egitimi &gretmen adaylarinin
mesleki yeterlilik algilar ile lisanshi veya aktif olarak spor yapmayanlarin mesleki yeterlilik algilar
arasinda farkllik bulunamamistir (p<0,05). Sporcu olarak lisasli ve aktif olarak Spor yapiyor olmalari
degiskeni beden egitimi 6gretmen adaylarinin mesleki yeterlilik algilarini degistirmemektedir.
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Beden egitimi 0gretmen adaylarinin mesleki tutumlart ve yeterlilikleri arasinda anlamh bir iligki var
midir? Seklinde idi. Herhangi bir spor dalinda lisanshi olarak faaliyet gosteren ve gostermeyen
ogrencilerde 6grencilerin 6gretmenlik meslegine iliskin tutum olgegi ile Aday Ogretmenin Kendine
iliskin Yeterlik Algis1 Olgegi arasindaki iliskinin belirlenebilmesi amaciyla korelasyon analizi
yapilmis ve korelasyon katsayisi elde edilmistir.

Tablo 19. Aday Ogretmenin Kendine iliskin Yeterlik Algis1 Olgegi ve Ogrencilerin Ogretmenlik
Meslegine Iliskin Tutum Olgegi Iliskisi.

n r p
Tutum 172 -,040  ,606
Yeterlilik 172 -,040  ,606
Toplam 172

Korelasyon analizi sonucuna gore; Ogrencilere uygulanan mesleki yeterlilik algisi Olcegi ve
Ogrencilerin 0gretmenlik meslegine iliskin tutum o6l¢egi arasinda anlamli diizeyde bir iliski
bulunmamaktadir(r=-0.40; p=0,000<0.05).

SONUC VE ONERILER

Arastirmadan yapilan ¢aligmalar sonucunda asagidaki sonuglara varilmis ve bu baglamda
arastirmacilara onerilerde bulunulmustur.

Sonugclar

1. Beden egitimi 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine iliskin tutumlar diisiik diizeydedir.

2. Erkek 6grenciler kadin 6grencilere gore 6gretmenlik mesleki tutumlart daha yiiksektir.

3. Ogrenim goriilen {iniversiteye gére dgretmen adaylarinin dgretmenlik meslegine yonelik tutum
diizeyleri degistirmemektedir.

4. 1.Smf tan 4. Smifa kadar siiren 0grenim yillarinda 6grencilerin her yi1l 6gretmenlik meslegine
iligkin tutum diizeyleri ylikselmektedir.

5. Salon saha ara¢ gere¢ ve malzeme durumunu tamam yeterli ve tamamen yetersiz olmasi
ogretmenlik meslegine yonelik tutum diizeyleri degistirmemektedir.

6. Ogretmen adaylariin spor yapiyor veya yapmiyor olmalar1 6gretmenlik meslegine iliskin tutum
diizeylerini degistirmemektedir.

7. Ogretmen adaylarmin Sporcu olarak lisaslh ve aktif olarak Spor yapiyor olmalar1 dgretmenlik
meslegine iliskin tutum diizeylerini degistirmemektedir.

8. Ogretmen adaylarimin 6gretmenlik meslegine yonelik yeterlilik algilarmin oldukca yiiksek
diizeydedir.

9. Ogretmen adaylarmin cinsiyetleri Ogretmenlik meslegine yonelik yeterlilik algilarim

degistirmemektedir.

10. Ogrenim goriilen {iniversite, &grencilerin dgretmenlik meslegine iliskin yeterlilik algilarim
degistirmemektedir.

11. Ogrenim goriilen simf diizeyi, dgrencilerin dgretmenlik meslegine iliskin yeterlilik algilarmi
degistirmemektedir.

12. Salon saha ara¢ gere¢ ve malzeme durumunun tamamamen yeterli ve tamamen yetersiz olmasi
ogrencilerin, 6gretmenlik meslegine iliskin yeterlilik algilarin1 degistirmemektedir.

13. Ogretmen adaylarmin spor yapip yapmamalari dgretmenlik meslegine yonelik yeterlilik algilarmi
degistirmemektedir.

14. Ogretmen adaylarinin Sporcu olarak lisasli ve aktif olarak Spor yapryor olmalari &gretmenlik
meslegine yonelik mesleki yeterlilik algilarini degistirmemektedir.

15. Beden egitimi 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine iligkin tutumlari ile mesleki yeterlilik
algilar1 arsinda anlamli diizeyde bir iligki yoktur.
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Oneriler

Beden egitimi 6gretmen adaylarinin tutumlarinin gelistirilmesi i¢in ve meslege karsi ilgilerinin olup
olmadigimi belirleyen testler yapilmali,mesleki yeterliliklerinin artirilmasi igin ise yeteneklerini
gelistirecek programlar ve dersler konulmalidir. Ayrica beden egitimini segecek olan Ggrenci
adaylarinin meslegi segmelerinde tesvik edici ¢aligsmalar yapilmali ve sportif faaliyetleri atiric1 ,ayrica
meslegi de zevk verici hale getirilmesi uygun olur. Beden egitimi yiiksek okullarinda 6gretmenlik
meslegine ait tutumlar1 gelistirici faaliyetler, programlar hazirlanmali. Yurt disindaki {iniversitelerin
konuyla ilgili bagka bir arastirma ile sonuglar karsilastirilip farklilik olup olmadigi ile ilgili ¢alisma
yapilabilinir. Bagka tilkelerdeki iiniversitelerle ayni arastirma yapilip karsilastirilabilinir.

Arastirmanin Sinirhliklar

1. Arastirma Spor yapan ve yapmayan beden egitimi 0gretmen adaylarinin &gretmenlik meslegine
yonelik tutumlarimin degerlendirilmesi amaciyla hazirlanmig ve veri toplama araglar kisisel bilgi
formu, 6gretmenlik meslegi tutum olgegi ve yeterlilik 6l¢cegi ile sinirlidir.

2. Aragtirma &grencilerin 6gretmenlik meslegine iliskin tutumlar ile sinirhdir.

3. Aragtirmanin niceliksel boyutu 2016-2017 egitim dgretim yilinin II. yar1 yilinda

Beden Egitimi Yiiksek Okullarinda 6grenim gdren toplam 172 6grencisi ile sinirhdir.

4. Arastirma tutum 6lgegi ve yeterlilik 6lceginde verilen maddeler ile sirlidir.
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EXTENDED ABSTRACT

The main purpose of this research is to identify the attitudes and professional competence perspectives
towards teaching profession of prospective physical education teachers, in order to see if they
differentiate in certain aspects. The main scope for the reseach are the students who are studying in
Physical Education Higher Education in Turkish Republice of Northern Cyprus and the research
sample has been chosen with the most suitable method as 1 government university and 1 private
univeristy, that are consisted of 172 students who are stuying in the mentioned field. For the reseach,
to be able to collect data, Semerci (1999)’s ‘Teachers' Attitude Scale Related to Teaching Profession’
and Cakir, Erkus ve Kili¢’s ‘Candidate Teacher's Self-Related Proficiency Perception Scale’ have
been used. Furthermore, to be able to identify independent variables such as univeristy, gender, class,
related equipment, sports involvement, licenced/not-licenced, active/passive classifications, a survey
was developed by the researcher. Data analysis have been carried out with persentages (%), frequency
distribution (f), ‘t test’; to be able to calculate the mean score between diffentiating groups, one-way
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analysis of variance ANOVA, Mann-Whitney-u Test for non-parametric data have been used and
Kruskal-Wallis Test Error Margin has been considered as .05. In the research, firstly, it can be seen
that, prospective teachers' attitudes towards physical education teaching is low. When gender
difference is considered, male students are more advantegous, when univeristy difference is
considered, similar results can be obtained however when grade/class division is considered, it can be
seen that attitudes are improving through out the years. Similar results have been obtained when field,
equipment, gym, sports involvement, licence aspects are considered. Secondly, teachers’ self related
competency perspectives are observed to be very developed with no gender and no university
differentiation. Similar results obtained when class/grade division were considered on self competency
perspectives starting on from year 1 until 4 as well as the field, equipment, gym, sports involvement,
licence considerations. Results: The attitudes of the pre-service physical education teachers towards
the teaching profession are low. Male students have higher teaching professional attitudes than female
students. The attitudes of the prospective teachers towards the teaching profession do not change
according to the university. During the years of education from 1st to 4th grade, students' attitudes
towards teaching profession increase each year. Attitude levels towards teaching profession do not
change because the field equipment and materials are completely adequate and completely inadequate.
Whether or not trainees do sports does not change their attitudes towards teaching profession. The fact
that teacher candidates are practicing sports as licensed and active athletes does not change their
attitudes towards teaching profession. Prospective teachers' perceptions of proficiency towards
teaching profession are quite high. The gender of the prospective teachers does not change their
perceptions of proficiency for the teaching profession. The university does not change the students'
perception of proficiency regarding the teaching profession. The level of education does not change
the students' perception of proficiency regarding the teaching profession. The fact that the hall field
equipment and supplies are completely sufficient and completely insufficient does not change the
students' perception of competence related to the teaching profession. Whether or not trainees do
sports does not change their perceptions of proficiency for the teaching profession. The fact that
teacher candidates are practicing sports as licensed and active athletes does not change their perception
of professional competence for teaching profession. There is no significant relationship between pre-
service teachers' attitudes towards teaching profession and perceptions of professional competence.
Suggestions: In order to improve the attitudes of physical education teacher candidates and to
determine whether they have an interest in the profession, tests should be done and programs and
courses should be put in place to improve their professional competencies. In addition, encouraging
efforts should be made for the prospective students who will choose physical education to choose the
profession and it is appropriate to make sporting activities more enjoyable and also to make the
profession enjoyable. In schools of physical education, activities and programs that improve attitudes
towards teaching profession should be prepared. Another research on the subject of universities abroad
can be compared with the results and studies can be done on whether there is a difference. The same
research can be done and compared with universities in other countries.
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Oz

Gliniimiiz diinyasi artik, ekonomik, kiiltiirel ve sosyal yasam g¢ergevesinde yabanci dil bilmenin ne kadar énemli oldugunu
benimsemistir. Toplum igerisinde nitelikli bireylerin yetistirilmesinde, yabanci dil 6ncelikli hususlardan birisidir. Turizm
iilkesi olarak adlandirilan adamizda cok dillilik daha da 6nem kazanmustir. Iyi bir yabanci dil 6grenmek, genis bir anadil
haznesi ve bireyin tutumu ile iligkilidir. Dil 6greniminde olumlu tutum pozitif yonde etkili olurken, olumsuz tutum ise
dgrenmeyi negatif yonde etkileyebilmektedir. Ingilizcenin birinci yabanci dil olarak 6gretildigi iilkemizde, Almanca ikinci
yabanct dil segmeli ders olarak verilmektedir. Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti’nde ikinci yabanci dil Almanca dersine
yonelik tutumlarin incelenmesi ile ilgili herhangi bir ¢aligma bulunmamaktadir. Bu ¢alismanin amaci, Ortaggretim 10. , 11.
ve 12. Swmif 6grencilerinin ikinci yabanci dil Almanca dersine yonelik tutumlarmin belirlenmesidir. Calisma 2015-2016
doneminde K.K.T.C., Lefkosa bolgesinde ikinci yabanci dil Almanca egitimi alan 10. ,11. Ve 12. Smif &grencilerinden
olusan 304 6grenci lizerinde gergeklestirilmistir. Bu arastirmadaki veriler Hanbay tarafindan gelistirilen ‘Almanca Dersine
Yénelik Tutum Olgegi’ ve ‘kisisel bilgi formu® ile elde edilmistir. Veriler, t-testi ve varyans analizi (Anova) ile
¢ozlimlenmistir. Elde edilen bilgilere gore, ikinci yabanci dil Almanca dersine yonelik dgrencilerin ‘yasadiklar1 bolge’
degiskenine gore anlamli bir farklilik bulunmadigi, buna karsin ‘cinsiyet’, ‘simuf’ ve ‘6grenme yasi” degiskenlerine gére
anlamli bir farklilik ¢iktig1 goriilmiistiir.

Anahtar Terimler: ikinci yabanci dil, Almanca, Tutum.

Abstract

It is a known fact that in today’s world, economic, cultural and within social life the importance of knowing a foreign
language has been adopted. Within a society a foreign language in the upbringing of qualified individuals is seen as a
priority. In addition, due to our island being seen as a base for tourism, the importance of knowing a foreign language has
gained further importance in terms of multilingualism. To learn a foreign language to a gratifying level is often associated
with a large reservoir of native language and the attitude of the individual. In other words the commitment of learning a
foreign language is affected by the attitude of the individual, positive attitudes able progress while negative attitudes may
detain learning. In Northern Cyprus English is taught as the first foreign language where German is as an elective course as a
second language. Within the Turkish Republic of Northern Cyprus, there has been no studies on the investigation of the
attitudes towards the German language being taught as second foreign language. The aim of this study is to investigate the
attitudes of secondary education 10th, 11th and 12th grade students’ towards their second foreign language course being

! Bu makale birinci yazara ait yiiksek lisans tezinden iiretilmistir.
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German. The study took place in 2015-2016 within Turkish Republic of Northern Cyprus 304 students participants of
secondary education 10th, 11th and 12th participated in the study. The data in this study was obtained by using HANBAY’s
‘Attitudes Toward German Courses' and by using a 'Personal Information Form' . The data collected was analysed using the t-
test and analysis or variance (ANOVA). According to the final results, students who took German as a second foreign
language were not affected by the ‘where they live’ variable, whereas the ‘gender’, ‘class’ and ‘learning age’ variables
showed significant differences between them.

Keywords: Second foreign language, German, Attitude.

GIRIS

Dil, insanlar arasi iletisimi ve etkilesimi saglayan bir aractir. Tiirk Dil Kurumu’nun deyimiyle dil,
insanlarin diigiindiiklerini ve duyduklarim bildirmek i¢in kelimelerle veya isaretlerle yaptiklari
anlagmadir. Dil, canlt bir varliktir. Sahip oldugu toplumun 6zelliklerini ve kiiltiiriinii nesilden nesile
aktarir. Dil, insanlarin duygu ve diislincelerini anlatmak icin kullandiklar1 her tiirlii sesli ve yazili

isaretlerle semboller sistemidir (Donmezer, 2009). Dil, insanlarin ig¢ten disiindiiklerini disariya
yansitma aracidir, Chomsky (1975: s. 4), dilin bilince ayna tuttugunu dile getirmistir.

Duygularin disariya aktarilmasinda bir koprii gorevi iistlenmektedir. Bireylerin konusmus oldugu dil
bizlere hangi kiiltiire, topluma, millete ait oldugunu yansitmaktadir. Dili etkili kullanmak yetenek
isidir. Bu yetenegin ortaya ¢ikabilmesi icin Oncelikle bireyin etkili diisinme giicii olmasi
gerekmektedir. “Insanoglunun belki de en biiyiik yetenegi dili kullanma yetenegidir” (Chastain, 1988:
s. 56 akt, Aydoslu, 2005).

Yabanci dil 6gretiminde temel alinan ilkeler; dort temel beceriyi (dinleme, okuma, konusma ve
yazma) gelistirmenin yani sira, anlama, sorgulama, siralama, siiflama, 6zetleme, iligskilendirme ve
eslestirme gibi alt becerileri de kazanmalari amaglanmigtir. Bu becerileri kullanarak kendilerini
biligsel, sosyal ve duygusal yonden gelistirmeleri; etkili iletisim kurmalari, yabanci dil 6grenimine
karsi olumlu tutum kazanmalari, istek duyarak okuma yazma aligkanligi edinmelerini saglamaktir.
(Ortadgretim Kurumlart 10, 11 ve 12. Smuf ikinci Yabanci Dil Almanca Dersi Ogretim Programi
2006, http://docplayer.biz.tr.’dan ulagilmustir).

Chambers (1999) “ogrenciler yabanci dil 6gretimi sinifina aile, arkadas, medya ve o dili konusan
toplum ile alakall 6nceki deneyimleri sonucu meydana getirdikleri tutumlarini tagirlar.”’

Tutum, herhangi bir uyarici karsisinda bireyin olumlu ya da olumsuz tepki gostermesidir. Tutumlar
yasant1 sonucu elde edilmektedir. Bu yiizden degisip gelisebilirler. Yapilan aragtirmalara gore 3 6ge
(biligsel, duyussal ve davranigsal) tutumu olusturmaktadir.

Bu varsayima gore, bireyin bir konu ile ilgili bildikleri o konuya olumlu bakmasini gerektiriyorsa
“biligsel 6ge”, birey konuya iliskin olumluysa “duyussal 6ge” ve bunu sozleri ya da davranislar ile
gosteriyorsa “davranigsal O6ge” den bahsediliyor demektir. Yani, bireyin bir tutum 6gesine iliskin
olumlu veya olumsuz durumu degistiginde, o nesneye yonelik biligsel ve davranissal bakis agisini da
yeniden diizenlemis olur (Inceoglu, 1993, s. 15; Ulgen, 1994, s.79 akt. Celikkaya, 2013).

Bir dile yonelik gelistirilen tutum, o dilin 6grenilmesinde biiyiik rol oynamaktadir. Genellikle yabanci
derslere yonelik ilk derslerde bireyler olumsuz tutumlara sahiptirler. Bireyler dersi anlamadiklarini ya
da anlamsiz bulduklarimi dile getirirler. Gelisen teknoloji sayesinde her an istedigimiz yere aninda
ulagabilmekteyiz ve anadilimiz bu noktada bizi simrlayabilmektedir. Bunun yaninda 6zellikle egitim,
is ve ticaret hayatindaki rekabetin artmasi yabanci dilin bireyin hayatinda 6nemli bir yer olusturmasina
neden olmustur. Bireyin sahip oldugu yabanci olan dil bilgisi ile bagka iilke vekiiltiirlere mevcut
bilgisini ifade ederken ayni zamanda bu bilgileri karsilikli olarak alabilmektedir. Almanca daha ¢ok
ikinci yabanci dil olarak Ogretilmektedir. Yabanci dil olarak Almanca farkli donemlerde degisen
politikalar ¢ergevesinde kimi zaman On siralarda yerini alirken, kimi zamanda geri kaldigi ortaya
cikmistir (Geng, 2003). Tiirkiye ile Almanya arasinda giliniimiize gelinceye dek bircok alanda
(ekonomik, siyasal, kiiltiirel, turizm..vs) iliski saglanmis ve bu durumda Almanca 6nemini artirmistir.
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Arastirmanin Amaci

Ogrencinin  6grendigini kullanabilmesi ve gelistirmesine olanak saglamak, sahip olduklari
deneyimlerin disindaki kiiltiirleri tanitmak ve iletisime katki saglamak yabanci dil dersinin kaginilmaz
gergegidir. Cocuklar erken yaslarda teknolojik araglar araciligi ile bir¢ok seyden haberdar olmaktadir.
Gelisen ve yayilan teknolojiden yararlanilarak yabanci dil 0gretiminde yontemler gelistirilmelidir.
Lenneberg (1967) ¢ocuklarin ikinci bir dili yetiskinlere gore daha kolay ve cabuk edindiklerini, onlarin
sezgisel bir dil kabiliyetine sahip olduklarini belirtip bu kabiliyetin ergenlik doneminde kayboldugunu
ve kisinin bu dénemden sonra daha fazla caba harcayarak dil 6grendigini vurgulamaistir.

Ogrenilenler kalic1 ve aktarilabilir olmasina dzen gosterilmelidir. Yabanci dil 6grenmek her birey igin
ayni degildir. Yabanc1 dil 6gretilirken en 6nemli noktalardan biriside 6grencinin aktif oldugu ve dersin
dort temel beceriyi (okuma, yazma, konusma, dinleme) uyaricit seklinde olmasidir. Anlamli bir
Ogrenme Ogrencinin 6grenmis olduklarini planlayarak ve sorumluluk alarak miimkiin olmaktadir.

Gramere agirlik verilerek yabanci dil dersi Ogretilmez, 6nemli olan bu dili kullanmak ve hata
yapabilecegini de bilmektir. Ogretmen dgrenci merkezli egitim anlayisim1 benimseyerek 6grencilerini
¢ok iyi tammali ve derse yonelik olumlu tutumlar gelistirmelerini saglamalidir. Ogrencinin derse
yonelik tutumlarinin olumlu yonde olabilmesi i¢cin de Ogretmenin 6grenme yontemlerini etkili bir
sekilde kullanmas1 gerekmektedir.

Bu arasgtirma ile Ortadgretim Ogrencilerinin ikinci yabanci dile (Almanca) yonelik tutumlarinin
cinsiyet, sinif, yasadiklar1 bolge ve Almanca 6grenmeye bagladiklart yas degiskenleri iizerine Oneriler
getirilmesi amaglanmaktadir.

Alt Problemler
Arastirma sonucunda ulagilmak istenen alt problemler bagliklar halinde asagida ifade edilmistir.

1- Ogrencilerin cinsiyetleri ile ikinci yabanci dil Almanca dersine yonelik tutumlari arasinda
istatistiksel olarak anlamli bir farklilik var midir?

2- Ogrencilerin okumus olduklar1 simf (10, 11, 12) ile ikinci yabanci dil Almanca dersine ydnelik
tutumlar arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik var midir?

3- Ogrencilerin Almanca dgrenmeye basladiklar1 yas ile ikinci yabanci dil Almanca dersine yonelik
tutumlari arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik var midir?

4- Ogrencilerin yasadiklar1 bdlge ile ikinci yabanci dil Almanca dersine yénelik tutumlar1 arasinda
istatistiksel olarak anlaml bir farklilik var midir?

YONTEM
Arastirmanin Modeli

Arastirma modeli, niceliksel ve betimsel bir calisma olup tarama modeli kullanilmigtir. Nicel
degisken, kisi ya da nesnenin belirgin bir Ozellige sahip olmasi Olgiit olarak aciklanabilen
degiskenlerdir. “Betimsel istatistik ise, bir degiskene iliskin sayisal degerlerin toplanmast,
betimlenmesi ve sunulmasina olanak saglayan istatistiksel islemleri tamimlar” (BUylkoztirk, 2014).
Tarama ile yapilan ¢aligmalarda, bilgi elde etmek igin, bliylik bir aragtirmaci kitlesi tarafindan segilen
yanit alternatifleri kullanilir (Biiyiikoztiirk vd.. 2014) .

Yapilan arastirmada, 6grencilerin tutumlarini 6grenmeye yonelik olup, tutumlart dlgmeye yarayan bir
aragtirma modeli tercih edilmistir. Tutumlar, dogustan kazanilan davramiglarin aksine yasayip ve
Ogrenilerek kazanilmaktadir. Tutumlart 6grenmek igin, bireyin davraniglarini izlenmelidir. Bu
baglamda tutum Ol¢mek i¢in tutumun ortaya g¢ikmasina neden olacak davranis ve cilimlelerin
bulundugu olgekler kullanilmaktadir (Kokli, 1995). Yapilan bu arastirma da tarama modeli
kullanilmstir.
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Evren ve Orneklem

Arastirmanin evreni, 2015-2016 Egitim 6gretim yilinda Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti (KKTC) Milli
Egitim Bakanligi’na bagli Ortadgretim kurumlarinda 6grenim Ogren 6grencileri olusturmaktadir.
KKTC’de Lefkosa bolgesinde bulunan Ortadgretim kurumlarinda Almanca egitimi goren 10.,11. Ve
12. smif 6grencileri arastirmanin 6rneklemini olusturmaktadir. MEB’e bagh Lefkosa bdlgesinde 10.
11. ve 12. siif 6grencilerine ikinci yabanci dil Almanca dersine yonelik egitim veren Biilent Ecevit
Anadolu Lisesi, Tiirk Maarif Koleji ve Haydarpasa Ticaret Lisesi olmak iizere {i¢ tane devlet okulu
bulunmaktadir. Arastirmaya bu okullarda ikinci yabanci dil Almanca egitimi goren 169 kiz, 135’1
erkek olmak iizere toplam 304 6grenci katilmigtir.

Veri toplama Araglari

Ogrencilerin Almanca dersine iliskin tutumlarinin farkli degiskenler agisindan incelendigi bu
aragtirmanin verileri, Hanbay (2007) tarafindan gelistirilen “Almanca Dersine Yonelik Tutum
Maddeleri” béliimlerinden olusan “Almanca Dersine Yonelik Tutum Olgegi” ve arastirmact
tarafindan gelistirilen “Kisisel Bilgiler Formu” araciligiyla elde edilmistir.

Veri toplama araci olarak Hanbay (2007) gelistirmis oldugu ‘Almanca Dersine Yonelik Tutum
Olgegi’’nin 46 maddelik tutum &lgeginin havuz olarak kullanildig1 ve ek bir ¢alisma ile lgegin
gecerlilik (6zellikle yapr gegerliligi) ve giivenilirliginde iyilestirme yapildig1, bu iyilestirme ile daha
gegerli ve gilivenilir hale getirildigi vurgulanir. Hanbay calismasinda Tiirkiye’de 6grenim goren 61
kisiye uygulamistir. Tutum Olceginin gecerlilik ve giivenilirlik degerlerinin daha mutlak ve
uygunlugunu belirlemek amaci ile K.K.T.C.’de 6grenim goren 378 6grenciye uygulanmis ve bazi
maddelerin degerlerinin diisiik oldugu belirlenmistir. Ortaya ¢ikan gegerlilik ve gilivenilirlik
degerlerinin iyilestirilmesi amaciyla, 6ncelikle maddelerin faktor yiiklerini ve faktdrlesme durumlarin
tanimlamak amaci ile agimlayici faktor analizi (AFA) uygulanmistir. Yapilan analizler sonucu havuz
igerisinde yer alan maddelerin birbiri ile olan iligkisini, hata paylarini ve faktor yiikleri hesaplanmugtir.
Oncelikle yiikii 0,30 un altinda deger tastyan maddeler elenmistir

Yapilan gegerlilik ve giivenilirlik analizleri sonucunda dort alt boyutu olan dlgegin ii¢ alt boyut olustu.
Olusan yeni yapidaki maddelerin faktor yiiklerin, daha onceki yiiklerden daha iyi olmasi sonuglarin
daha dogrulayici olacaginin gostergedir.

Ogrencilere yonelik kisisel bilgileri toplamak amaciyla dért maddelik bir boliim gelistirildi. Bu
bolimde arastirmanin degiskenlerini olusturan 6grencilerin cinsiyetleri, siniflari, yasadiklar1 bolge ve
Almanca 6grenmeye basladiklar1 yas belirlenmistir.

Likert tipi bir 6lgme arac1 olan Almanca Dersine Yonelik Tutum Olgegi. 8’1 olumlu, 4’ii olumsuz
olmak Uzere toplam 12 tutum maddesi ve 3 alt faktor icermektedir.

Verilerin Analizi

Verilerin ¢oziimlenmesi sirasinda SPSS programindan yararlanilmistir. Bu program aracilign ile
ankette yer alan sorular bilgisayar ortamina aktarilmistir. Caligmada yer alan problemler arasi anlamli
bir farklilik olup olmadigint belirlemek i¢in T-Testi ve ANOVA analizinden yararlanilmigtir. Anketin
giivenirligini test etmek i¢in Cronbach’s Alpha( giivenirlilik analizi ) ile yapilmistir. Faktor analizi igin
ise AMOS 20 programi kullanilmistir.

Guvenirlik Analizi

Arastirmada Giivenirlik analizi olarak, Alpha Cronbach’s: “Giivenilirlik; bir 6l¢gme sisteminde biitiin
sorularin birbiriyle tutarliligini, ele alinan olusumu 6lgmede tiirdesligini ortaya koyan bir kavramdir.
Giivenilirlik analizinde toplamlar iizerine kurulu oOlgeklere(Likert Olgegi gibi) dayali araglarm
giivenirliligini ortaya koymaya yarayan Cronbach Alfa hesaplanir. Bu kat say1 ise, 6l¢ekte yer alan k
sorunun varyanslari toplaminin genel varyansa oranlamasi ile bulunan agirlikli standart degisim
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ortalamasidir. Alfa katsayisinin degerlendirilmesinde uyulan kistas ise asagida verilmistir”
(Ozdamar,1999; Akt. Tayyar ve Dilseker, 2012).

0,00 < 0. < 0,40 ise dlcek glivenilir degildir.

0,40 < a. < 0,60 ise olcek diislik giivenilirliktedir.

0,60 < a < 0,80 ise 0l¢ek oldukea giivenilirdir.

0,80 < a. < 1,00 ise olgcek yiiksek derecede gilivenilir bir 6lgektir.

Hanbay’in gelistirmis oldugu 46 maddelik tutum 6l¢eginin 6n denemesi Lefkosa bdlgesinde Almanca
dersi alan toplam 378 6grenciye uygulanmigtir. Yapilan 6n deneme sonucunda, 6l¢iilmek istenen
ancak aksettirmeyen maddelerin belirlenmesi igin SPSS ortaminda her bir madde incelenmis ve
olumsuz maddeler belirlenip, ¢ikarilmistir. Yapilan analizler sonucunda 46 maddeden olusan anket 12
maddeye indirilerek, iyilestirme yapilmistir

Tablo 1. Tutum dlgegi i¢in yapilan giivenirlik analizi sonuglar

Boyutlar Cronbach Alfa Katsayisi Madde Sayis1
Istek 797 4
Sevgi-ilgi 814 4
Kaygi ,662 4

Tablo 1’¢ gore Almanca dersine yonelik tutum ctmleleri, istek boyutu (1., 4., 6. Ve 9.maddeler),
sevgi-ilgi boyutu (2., 3., 5., ve 11. maddeler) ve kaygi boyutu (7.,8., 10. ve 12.maddeler) olmak tizere
iic boyut olarak smiflandirilmistir. istek boyutunda yer alan maddelerin Cronbach Alpha giivenirlik
katsayis1 0,797 , sevgi-ilgi boyutunda yer alan maddelerin Cronbach Alpha giivenirlik katsayisi 0,814
ve kaygi boyutunda yer alan maddelerin Cronbach Alpha giivenirlik katsayisi ise 0,662 olarak
hesaplanmigtir. Bu hesaplamalar sonucunda 3 boyut altinda yapilan calismanin giivenilir oldugu
gorulmektedir.

Faktor Analizi

“Faktor analizi, ayn1 yapiy1 ya da niteligi dlcen degiskenleri bir araya getirerek 6lgmeyi az sayida
faktor ile agiklamay1 amaglayan bir istatistiksel tekniktir” (Biiyiikoztiirk, 2006 Akt. Yildirim, 2015).
Gegerlilik ve giivenilirlik degerlerinin iyilestirilmesi amaciyla, 6ncelikle maddelerin faktor yiiklerini
ve faktorlesme durumlarimi tanimlamak amaci ile agimlayici faktor analizi (AFA) uygulanmistir.
Giivenilirlik testinden sonra 46 maddeden olusan anketin 12 maddesi alinmig ve hi¢cbir maddenin
faktor yiikiiniin 0,3’lin altinda olmadig1 goriilmiistiir. Bliytikoztiirk (2014), madde-toplam korelasyonu
0,3 ve daha yiiksek olan maddelerin bireyleri iyi derecede ayirt ettigini ancak, 0,2’den daha diisiik
maddelerin teste konulmamas1 gerektigini dile getirmistir.

Maddeler arasinda bir seri analiz yapilarak faktor yiikii diigiik olanlar ¢gikarilmistir. Analizler sonucu 3
boyut altinda 12 madde ortaya ¢ikmistir. AFA sonuglarim1 dogrulamak i¢in dogrulayici faktdr analizi
(DFA) uygulanmustir.

“DFA, bireylerden toplanan verilerden elde edilen bulgularin teorik yapiyla wyum gésterip
gostermedigini inceleyebilen bir yontemdir” (Capik, 2014) .

DFA, olcekte iyilestirme ve Oneriler yaparak katkida bulunabilmektedir. DFA modeli meydana
getirilerek yeni ¢evresel paradigmalar 6l¢eginin biinyesindeki gizil faktorler ile bu faktorler arasindaki
karsilikli bagimli etkiler AMOS 20 programi aracilig ile test edilmistir.

Tablo 2. Dogrulayici faktor analizi i¢in uyum indeksleri

%2 Df p ¥2 /df GFI CFl RMSEA  SRMR
203,3 90 ,000 2,260 0,93 0,95 0,059 0,040

Toplam orneklem i¢in gizilen modelin uyum indekslerine bakildiginda; 2 /dfdegeri 3’lin altinda
oldugu icin kabul edilebilir bir uyum oldugunu, GFI degerinin 0,93 olmasi1 yine kabul edilebilir bir
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uyumun oldugunu, CFI degerinin 0,95 olmasi iyi bir uyumun oldugunu ve RMSEA degerinin 0,059 ve
SRMR degerinin 0,040 olmasi iyi bir uyumun oldugunu gdstermistir. Sonug olarak sdyleyebiliriz ki,
elde edilen uyum indeksleri arasinda pozitif yonde bir uyum bulunmaktadir.

Bulgular

Cinsiyet Degiskeni Agisindan &grencilerin ikinci Yabanci Dil olan Almanca dersine iliskin tutum
puanlarinin kargilagtirilmasi

Tablo 3. Cinsiyet Degiskeni Ag¢isindan Ogrencilerin Ikinci Yabanci Dil Almanca Dersine iliskin
‘Sevgi-Ilgi’ Tutumlarmin Karsilagtirma Tablosu

Cinsiyet n X SS Sd t p
Kiz 169 10,96 4,38 302 2,30 ,022*
Erkek 135 9,77 4,60

*p<0,05 diizeyinde anlaml

Ogrencilerin cinsiyetlerinin ‘sevgi ve ilgi ‘tutumlarina ydnelik puan ortalamalari farkimin, yapilan t-
testi sonuglarina (t= 2,30; p<0,05) bakildigr zaman anlamli oldugu belirlenmistir. Yapilan istatistikler
sonucu, kiz 6grencilerinin Almanca dersine yonelik ‘sevgi-ilgi® tutum puanlarimin (x=10,96) , erkek
Ogrencilerin tutum puanlarindan (x=9,77) daha yiiksek oldugu goriilmektedir. Bu durum 6grencilerin
Almanca dersine yonelik ‘sevgi-ilgi’ boyutundaki tutumlar ile cinsiyetleri arasinda anlamli bir fark
oldugu seklinde yorumlanabilir.

Tablo 4. Cinsiyet Degiskeni Agisindan Ogrencilerin Ikinci Yabanci Dil Almanca Dersine Yonelik
‘Istek’ Tutumlarimnin Karsilastirma Tablosu

Cinsiyet N X SS Sd T P
Kiz 169 11,52 4,20 302 1,3 ,192
Erkek 135 10,87 4,37

*p<0,05 diizeyinde anlaml

Ogrencilerin cinsiyetlerinin ~ ‘istek’ tutumuna yénelik puan ortalamalar1 farkinm, yapilan t-testi
sonucunda (t= 1,30, p>0,05) istatistiksel agidan anlamli olmadigi ortaya ¢ikmistir. Buna ragmen kiz
ogrencilerinin  Almanca dersine yonelik ‘istek’ tutumuna iliskin puanlarinin (x=11,52), erkek
Ogrencilerinin ‘istek’ tutum puanlarindan (x=10,87) daha yiiksek oldugu goriilmiistir. Bu bulgu,
Almanca dersine yonelik ‘istek’ boyutundaki tutumlari ile cinsiyetleri arasinda anlamli bir fark
yaratmadig1 seklinde yorumlanabilir.

Tablo 5. Cinsiyet Degiskeni Agisindan Ogrencilerin Ikinci Yabanci Dil Almanca Dersine Yénelik
‘Kaygt’ Tutumlarinin Karsilagtirma Tablosu

Cinsiyet n X SS Sd T P
Kiz 169 10,28 4,01 302 1,99 ,047*
Erkek 135 9,34 4,19

*p<0,05 diizeyinde anlamlt

Ogrencilerin cinsiyetlerinin  ‘kaygi’ tutumuna yonelik puan ortalamalarimin farkinin, yapilan t-testi
sonucunda ( t= 1,99 , p<0,05 ) istatistiksel olarak anlamli oldugu belirlenmistir. Yapilan istatistikler
sonucunda, kiz &grencilerin Almanca dersine yonelik ‘kaygi’ faktoriine yonelik tutum puanlarinin
(x=10,28) , erkek Ogrencilerin tutum puanlarindan (x= 9,34) daha yiiksek oldugu goriilmektedir. Bu
durum Ogrencilerin Almanca dersine yonelik ‘kaygi’ boyutundaki tutumlar ile cinsiyetleri arasinda
anlaml bir fark oldugu seklinde yorumlanabilir.
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Tablo 6. Cinsiyet Degiskeni Acisindan Ikinci Yabanci Dil Almanca Dersine Yénelik Tutumlariin
Karsilagtirma Tablosu

Cinsiyet n X SS sd T p
Kadin 169 32,77 10,83 302 2,17 ,030*
Erkek 135 29,99 114

*p<0,05 diizeyinde anlaml

Ogrencilerin ikinci yabanci dil Almanca dersine yonelik tutum 6lgegi puanlarimin cinsiyete gore t-testi
sonucunda ( t= 2,17, p < 0,05 ) istatistiksel olarak anlamli bir fark oldugu gorilmistir. Kiz
ogrencilerinin Almanca dersine yonelik tutum puanlarinin (X =32,77) , erkek 6grencilerinin Almanca
dersine yonelik tutum puanlarindan (x =29,99) daha yiiksek oldugu goriilmiistiir.

2.Smif (10.,11. ve 12.) Degiskeni A¢isindan Ogrencilerin ikinci Yabanc1 Dil Almanca Dersine
Yonelik Tutum Puanlarina Yonelik Karsilastirma

Tablo 7. 2. Simf (10.,11. ve 12.) Degiskeni Agisindan Ogrencilerin Ikinci Yabanci Dil Almanca
Dersine Yonelik Tutum Puanlari

SEVGI-ILGI ISTEK KAYGI TOPLAM
n X S n X S n X S n X S
10 106 11,79 388 106 1232 358 106 1061 3,92 106 34,72 98
11 102 10,20 438 102 1134 399 102 941 413 102 3096 10,84
12 96 9,17 491 96 9,91 493 96 9,54 421 96 28,63 12,06
F 9,11 8,36 2,69 8,07
,000 ,000 0,69 ,000

Simif degiskeni acisindan Ogrencilerin ikinci yabanci dil Almanca dersine yonelik ‘sevgi-ilgi’
tutumlarinin hangi gruplar arasinda farklilagtigini belirlemek {izere yapilan ANOVA testi sonrasi post-
hoc Scheffe testi sonucunda 10. sinif dgrencilerinin lehine istatistiksel olarak (p< 0,05) anlaml bir
farklilik saptanmistir. Diger alt boyutlar arast anlamli bir farklilik bulunmamaktadir.

Smif degiskeni olarak yapilan istatistiksel c¢aligmalar sonucunda ogrencilerin ikinci yabanci dil
Almanca dersine yonelik tutumlarin da anlaml bir fark oldugu belirlenmistir. 10. sinif 6grencilerinin
Almanca dersine yonelik tutumlarmin 11. ve 12. siniflara goére daha olumlu oldugu belirlenmistir.
Boyutlar ele alindig1 zaman, ‘sevgi-ilgi’ ve ‘istek’ tutumlarinin arasinda anlamli bir fark goriildiigiinii,
ancak Almanca dersine yonelik ‘kaygi’ tutumlarinda smiflar arasi bir farkin olmadigi goriilmektedir.

Ogrenme Yas1 Degiskeni Acisindan Ogrencilerin Ikinci Yabanc1 Dil Almanca Dersine Yénelik
Karsilastirma

Tablo 8. Ogrenme Yas1 Degiskeni Agisindan Ogrencilerin ikinci Yabanci Dil Almanca dersine
yonelik ‘Sevgi- Ilgi’ tutum puanlarmin karsilagtirma tablosu

Yas Grubu n X SS Sd T p
7-12 102 11,54 4,48 302 3,10 ,002*
13-18 202 9,87 4,43

*p< 0,05 diizeyinde anlamli

Yapilan istatistikler sonucu, 6grencilerin Almanca 6grenmeye basladiklar1 yas ile derse yonelik ‘sevgi-
ilgi’ faktoriine yonelik tutumlar1 arasinda anlamli bir farklilik oldugu goriilmektedir (t= 3,10, p<0,05).
7-12 yas araliginda Almanca Ogrenmeye baslayan Ogrencilerin, 13-18 yas araliginda 6grenmeye
baglayan dgrencilere gére Almanca dersine yonelik ‘sevgi-ilgi’ yoniindeki tutumlar1 daha olumludur.
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Tablo 9. Ogrenme Yas1 Degiskeni Agisindan Ogrencilerin Ikinci Yabanci Dil Almanca dersine
yonelik ‘Istek’ tutum puanlarimin karsilagtirma tablosu

Yas Grubu n X SS sd T P
7-12 102 12,06 4,16 302 2,43 ,016*
13-18 202 10,81 4,29

*p< 0,05 diizeyinde anlaml

Tablodaki bulgulara gore, 6grencilerin Almanca 6grenmeye basladiklari yas ile derse yonelik ‘istek’
tutum faktorii arasinda anlamli bir fark bulunmaktadir (t=2,43, p>0,05). Bu sonuglara bagl olarak,
Ogrencilerin Almanca 6grenmeye bagladiklar1 yas ile derse yonelik ‘istek’ faktdr tutumlari arasinda
istatistiksel olarak anlamli bir fark oldugu goriilmistiir.

Tablo 10. Ogrenme Yas1 Degiskeni Acisindan Ogrencilerin Ikinci Yabanci Dil Almanca dersine
yonelik ‘Kaygr’ tutum puanlarinin karsilastirilmasi

Yas Grubu n X SS Sd T p
7-12 102 11,13 3,77 302 3,9 ,000*
13-18 202 9,23 4,13

*p< 0,05 diizeyinde anlaml

Yapilan aragtirma sonucunda, dgrencilerin Almanca 6grenmeye basladiklar1 yas ile derse yonelik
‘kayg1’ tutum faktorii arasinda anlamli bir farklilik oldugu goriilmektedir (t=3,9 , p< 0,05) . Bulgulara
bakildig1 zaman, 7-12 yas araliginda Almanca 6grenmeye baslayan 6grencilerin, 13-18 yas araliginda
O0grenmeye baglayan 6grencilere gore ‘kaygi’ tutumlart daha olumludur.

Tablo 11. Ogrenme Yas1 Degiskeni Acisindan Ogrencilerin Ikinci Yabanci Dil Almanca dersine
yonelik toplam tutum puanlarinin karsilastirilmasi

Yas Grubu n X SS Sd T p
7-12 102 34,75 10,74 302 3,64 ,000*
13-18 202 29,91 11,03

*p< 0,05 diizeyinde anlaml

Tablo 11°deki bulgulara bakildigi zaman, 6grencilerin Almanca 6grenmeye basladiklar1 yas ile
Almanca dersine yonelik tutumlari arasinda anlamli bir farklilik goriilmektedir (t=3,64 , p<0,05).
Istatistiksel olarak sonuclara bakildigi zaman, 7-12 yas araliginda Almanca dgrenmeye baslayan
Ogrencilerin tutumlari, 13-18 yas araliginda 6grenmeye baslayan 6grencilere gore daha olumludur.

Tablo 12. ikamet Edilen Bolge Degiskeni Agisindan Ogrencilerin Ikinci Yabanci Dil Almanca dersine
Yonelik Tutum Puanlarini Karsilagtirma

SEVGI-ILGI ISTEK KAYGI TOPLAM

n X S n X S n X S n X S
Lefkosa 156 10,68 4,41 156 1151 425 156 10,32 4,00 156 32,53 10,81
Magusa 51 10,76 4,12 51 10,64 4,02 51 896 4,07 51 30,39 10,49
Girne 78 101 452 78 11,47 393 78 9,64 418 78 31,21 11,07
Glizelyurt 10 102 6,19 10 11,1 583 10 10,1 46 10 314 1478
iskele 9 733 574 9 766 6,2 9 877 471 9 23,77 15,29
F 1,36 2,06 1,31 1,561
P ,245 ,086 ,266 ,185

Yapilan istatistiksel arastirma sonucunda, Ogrencilerin Almanca dersine yonelik tutumlarinin
belirlenmesinde anlamli bir farklilik bulunmamaktadir (p>0,05 ).

Bolge degiskeni acisindan Ogrencilerin ikinci yabanci dil Almanca dersine yonelik tutumlarina
bakildiginda anlamli bir farklilik bulunmamistir. Yapilan sonuglara bakildigi zaman, Lefkosa
bolgesinde yasayan 6grencilerin ortalamasi en yiiksek olmasina ragmen, Girne, Giizelyurt ve Magusa
bolgelerinde yasayan 0grencilerin ortalamalari ile birbirlerine ¢ok yakin bulunmaktadir. Bu durumda
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bireylerin yasamis olduklar1 bélgelerin, derse karsi tutumlarimin olugmasinda herhangi bir etkisi
bulunmamaktadir.

Tartisma, Sonuc ve Oneriler

Bu arastirmada, ortadgretim 10., 11. ve 12. Simf 6grencilerinin ikinci yabanci dil Almanca dersine
yonelik tutumlar cinsiyet, simif, 6grenme yas1 ve yasadiklar1 bolgelere gore ‘sevgi-ilgi’, ‘istek’ ve
‘kayg1’ boyutlari altinda incelenmeye ¢aligilmigtir.

Arastirmada uygulanan ‘Kisisel Bilgi Formu’ sonuglarina bakildigi zaman kiz &grencilerin erkek
ogrencilere oranla daha fazla oldugu tespit edilmistir. Ogrencilere uygulanan ‘Almanca Dersine
Yonelik Tutum Olgegi’ ile elde edilenler ii¢ (sevgi-ilgi, istek, kaygi) boyutta incelenmistir.
Ogrencilerin Almanca dersine ynelik tutumlarinda cinsiyet degiskeni ele alindig1 zaman, anlaml1 bir
fark oldugu ortaya ¢ikmistir. Bu baglamda kiz 6grencilerinin Almanca dersine yonelik tutumlarinin,
erkek Ogrencilere gore daha olumlu oldugu belirlenmistir. Bu durum Koydemir (1994)’ in yapmis
oldugu aragtirma da erkek Ogrencilerinin Almanca dersine yonelik tutumlarinin kiz 6grencilerinin
tutumlarina gore olumsuz yonde anlamli bir farklilik gosterdigi ¢alismasi ile de desteklenmektedir.
Kiziltepe (1998),yapilan arastirmalarda cinsiyete gore tutum faktori ele alindiginda kiz 6grencilerin
yabanci dile karst tutumlarinin erkek &grencilerinkine karsin daha olumlu oldugu ortaya ¢ikmis
oldugunu dile getirmistir (Akt. Altunay,2004).

Boyutlar tek tek ele alindigi zaman, 6grencilerin Almanca dersine yonelik ‘sevgi- ilgi’ ve ‘kaygr’
tutumlarinda anlamli olarak cinsiyetin etki ettigini ve kiz 6grencilerin tutum puanlarinin erkek
Ogrencilere oranla daha yiiksek oldugu goriilmiistiir. Buna karsin Almanca derisine yonelik ‘istek’
yoniindeki tutumlar ele alindigi zaman, gerek kiz gerekse erkek Ggrenciler arasinda anlamli bir fark
olmadig1 gozlemlenmistir. Kirmizi ve Isigiizel (2014)’in de dedigi gibi cinsiyet faktorii kiz
Ogrencilerin lehine bir dagilim gosterdigi ve erkek ogrencilere gore Almanca dersine yonelik daha
olumlu olduklar1 sdylenebilir.

Aragtirmaya katilan Ortadgretim Ogrencilerinin simif dagilimlart birbirine yakin bulunmaktadir.
Ogrencilerin dgrenim gordiikleri sinif ile ikinci yabanci dil Almanca dersine yonelik tutumlart
arasinda anlamli bir farklilik bulunmaktadir. Ortadgretim 10. Smuf &grencilerinin, 11. ve 12. Simf
Ogrencilerine gore Almanca dersine yonelik daha olumlu tutum gostermektedir. Bu durum 11. ve 12.
Smif grencilerinin 6grenim siirecinin ilerleyen donemlerinde Almancayla etkilesimleri gelecekteki
planlar ile ilgili olmamasi nedeniyle azaldig1r yoniinde sdylenilebilir. Ayrica iiniversiteye hazirlik
asamasinda olan ve Ozellikle dil boliimii tercih etmeyecek olan Ggrenciler derse yonelik zaman
ayirmak istememektedir. Temel ii¢ boyut altindaki istatistiklerine bakildig1 zaman 6grencilerin ‘sevgi-
ilgi’ ve ‘istek” tutumlar1 ile 6grenim gordiikleri smifla (10,11 ve 12) ilgili anlamli bir fark
bulunmaktadir. Bu baglamda 10. Simif 6grencilerinin 11. ve 12. Smiflara oranla Almanca dersine
yonelik tutumlariin daha olumlu yonde oldugu goriilmiistiir. Bunun yaninda ‘kaygi’ faktorii ele
alindig1 zaman siniflar arasinda anlamli bir fark olmadig1 ve 6grencilerin okumus olduklar sinif ile
‘kaygi’ tutumu arasinda bir iligki olmadig1 ortaya ¢ikmustir.

Almanca 6grenmeye basladiklar1 yas degiskeni agisindan 6grencilerin yaklasik olarak %34’ 7 ile 12
yaglar1 arasinda , %66’s1 ise 13 ile 18 yaslar1 arasinda oldugu belirlenmistir. Almanca 6grenmeye
basglayan Ogrencilerin genellikle ortadgretim doneminde basladigi ve ilkdgretimde ikinci yabanci dil
egitiminin yaygin olmadig goriilmiistiir. Ogrencilerin Almanca dersine yonelik tutumlar1 ile Almanca
Ogrenmeye basladiklar1 yag arasinda anlamli bir fark oldugu goriilmektedir. Tarhan (2003), yapmis
oldugu calismasinda ise yabanci dille Ogretimi orta Ogretim diizeyinde desteklemezken,
yiiksekdgretimde yabanci dil dgretiminin desteklendigini vurgulamaktadir. Oysa ki Aktas ve Isigiizel
(2015) , yapmus olduklar1 ¢alismalarda yabanci dil edinmeye kiigiik yasta baslayan ¢ocuklarin o dili
hizla 6grenmeye bagladiklarin1 ve yetiskinlikte Ogrenenlere oranla daha basarili olduklarim
vurgulamistir. Bunun yaninda Scovel (2001)’de kiigiik yasta yabanci dil 6grenmeye baslayan ¢ocuk
icin hizli 6grenme donemi bitmedigi i¢in yabanci dil 6grenirken hizli 6grenebilmekte oldugunu dile
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getirmistir. Ogrencilerin Almanca dersine yonelik tutumlarma bakildigi zaman ‘sevgi-ilgi’ ve ‘kaygr’
tutumlar1 arasinda anlaml bir iliski oldugu belirlenmistir. Yag araligi 13 ile 18 arasinda Almanca
O0grenmeye baslayan 6grencilerin 7 ile 12 yas araliginda 6grenmeye baslayan 6grencilere oranla daha
olumlu tutum sergiledigi ortaya ¢ikmigtir. Almanca dersine yonelik ‘istek’ tutumlarina bakildiginda,
Almanca 6grenmeye basladiklar1 yas ile anlamli bir fark olmadig1 goriilmiistiir. Lambert(1972)’e gore,

“Anadil edinimini kazanmaya baslayan cocuk kritik yas donemini gecirmeden yabanci dil egitimine
baslarsa, ilerdeki egitim hayatinda akranlarina gére daha basarii olmaktadir. Erken ¢ocukluk
doneminde kazanilan yabanci dile yonelik bu yatkinltk ¢ocuklarin bilissel gelisimine de biiyiik katk
saglamaktadir "(Er ve llter,2007: 22).

Arastirma Letkosa bolgesinde ikinci yabanci dil Almanca egitimi veren Biilent Ecevit Anadolu Lisesi,
Tiirk Maarif Koleji ve Haydarpasa Ticaret Lisesi 6grencilerine uygulanmustir. Ogrencilerin yasadiklari
yer esas alindig1 zaman, Lefkosa bolgesinde ikamet eden 6grenci sayisinin diger bolgelere oranla daha
fazla oldugu ortaya cikmustir. Ogrencilerin ikamet ettikleri bolge ile Almanca dersine yonelik
tutumlarn arasinda bir iliski olup olmadigina bakildig1 zaman ise gerek ‘sevgi-ilgi’, ‘istek’ ve gerekse
‘kaygt’ faktoriinde de anlamli bir iliski olmadigi ortaya ¢ikmistir. Her bireyin kendine 6zgii tutumlar
bulunmaktadir ve herhangi bir degiskene yonelik tutumlarinin belirlenmesinde diger insanlarin etkisi
olmadig1 gibi yasadiklar1 bolgenin de etkisi olmadigi belirlenmistir. Bu baglamda 6grencilerin yasamis
olduklar1 bolge ile ikinci yabanci dil Almanca dersine yonelik tutumlari arasinda anlamli bir fark
bulunmamaktadir.

Yapilan aragtirmalar sonucunda c¢alismanin 6nerileri su sekilde 6zetlenebilir:

e Gardner ve Lambert’in (1959), yaptig1 arastirmada da Ogrencinin yabanci dil O6grenme
yetenegi varsa, yabanci dil becerisini sinif i¢i etkinlikler sonucu elde ettigini dile getirmistir.
Bu baglamda yabanci dil ve 6zellikle Almanca dersine yonelik erkek 6grencilerin tutumlarinin
olumlu yonde gelisimini saglamak icin sinif igerisinde etkinlikler artirilmalidir.

e Ogzellikle iiniversite sinavlarina yonelik calisma icesinde bulunan 11. ve 12. Simf
Ogrencilerinin yabanci dil bilmenin, ileriki meslek yasamlarinda ve tiniversite egitimi sirasinda
ne kadar 6nemli oldugu bilgilendirilmelidir.

o FErken yasta yabanci dil 6grenmek tutumlarin olumlu yonde olmasini saglarken, kaygi diizeyini
de azaltmaktadir. Bu baglamda, ikinci yabanc1 dil
egitiminin erken yaslarda 6grenimi yayginlastirilmasi 6nerilmektedir.

e Yapilacak calismalarda hazirlanacak programlar Ogrencilerin yetenek ve ilgileri dikkate
alinmalidir.

Gelecek calismalar icin Oneriler:

e Arastirma tiim adada Ortadgretim lisedeki 6grencilere uygulanabilir. Arastirma bulgularindan
genel degerlendirmeleri gii¢lenebilir.

e [lkdgretim de yabanci dil Almanca dersi veren &zel okullar ile ilgili calisma uygulanip,
ogrencilerin ilkdgretim ile ortadgretim 6grencilerinin tutumlari arasindaki farklar incelenebilir.

e Bundan sonra yapilacak olan ¢alismalarda arastirmaya nitel boyut kazandirilabilir. Bu
baglamda goriisme yontemi kullamlarak Ogrencilerin ve Ogretmenlerin beklenti diizeyleri
bulunabilir.

e (Odak noktas1 Almanca goriilse de diger yabanci diller i¢inde benzer ¢aligmalar yapilmasi
sadece bireysel gelisime gore degil, egitim programlarinin gelistirilmesine ydnelik zemin
hazirlayacagi seklinde diisiiniilerek, bundan sonraki ¢aligmalar igin bu calisma referans
olabilir.

e Bu calisma temel alinarak farkli demografik 6zelliklere egilebilirler. (sosyo-ekonomik durum,
aile yapisi, kiiltiir..vs)
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EXTENDED ABSTRACT

Language is a means of communicating and interacting with people. Language is a system of symbols
with all kinds of voiced and written signs that people use to express their thoughts and feelings
(Dénmezer, 2009). ‘Perhaps the greatest skill of mankind is the ability to use language’ (Chastain,
1988: 56 akt. Aydoslu, 2005). The principles underlying foreign language teaching; is aimed to
acquire sub-skills such as understanding, questioning, sorting, classifying, summarising, associating
and matching as well as developing the four basic skills (listening, reading, speaking and
writing).Attitude is the individual's positive or negative reaction to any stimulant. Attitudes are
obtained from experiences taken from life. The attitude developed for a language plays a major role in
learning the selected language. Generally, in the first lesson the individual hasa negative attitude
towards the foreign lesson. Within the foreign language lesson, it is not important to constantly
emphasise on grammer but also to teach the students to use the language and making mistakes only
leads to better learning. By adopting a student-centered approach to education, the teacher must be
able to define his / her students very well and develop positive attitudes towards the lesson. This
research was aimed to make suggestions on the variables of attitudes of secondary school students
towards the foreign language being tought (German). Terms of gender, class, where they live and the
age they starting learning german was taken into consideration. In the Turkish Republic of Northern
Cyprus there has been no research of the attitudes of students towards learning german as a second
foreign language. In this study, a quantitive and descriptive model was used as well as a screening
reaserch model. This study consisted of students who attended secondary institutions which are
affiliated to the Ministry of National Education of the Turkish Republic of Northern Cyprus (TRNC)
in the academic year 2015-2016. Secondary schools only in the Nicosia region and students in the
10th, 11th and 12th grade were used as the sample of this research. In the Nicosia region, there are
three state schools which are affiliated to the Ministry of National Education which provide german as
a second foreign language to the 10th and 12th grade students and these are Bulent Ecevit Anadolu
High School, Turkish Maarif College and Haydarpasa Commercial High School. In the study a total of
304 students, 169 female and 135 male, were selected from the mentioned secondary schools. The data
of this study, in which the students’ attitudes towards learning german as a second foreign language
was examined by different variables, was obtained through using Hanbay’s (2007) "Attitudes Towards
the German Course™" and developed by using "Attitude Scale for the german Course". In addition, a
"Personal Information Form™ was used developed by the researcher.The SPSS program was used
during the analysis of the obtained data. The T-Test and ANOVA analysis was used to determine
whether there was a significant difference between the stated variables. Cronbach's Alpha (reliability
analysis) was used to test the reliability of the questionnaire and the AMOS 20 program was used for
factor analysis. When gender variables were examined with the attitudes of the students’ towards
learning the german language, there seemed to be a meaningful difference. It was determined that the
attitudes of female students towards the lesson were more positive than of the male students. When the
dimensions were taken up individually, it seemed that the students had significant gender influence on
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the 'love-interest' and 'anxiety' attitudes towards the german lesson and that the attitude scores of
female students were higher than male students.On the other hand, when the attitude of 'will' towards
the german language was taken into consideration, it was observed that there was no significant
difference between the female and the male students. There was no significant difference between the
attitudes of the students towards their class and the attitudes towards the second foreign language
(german) class. Students in the 10th grade showed a more positive attitude towards the german course
than the 11th and 12th grade students. In terms of the age the language had first started to be learnt,
about 34% of the students were at the ages between 7 and 12 and 66% of the students were at the ages
between 13 and 18. In addition, there seemed to be a significant difference between the attitudes of the
students towards leaning the foreign language and the age at which they started to learn the language.
It was found that students who started to learn the language between the ages of 7 and 12 showed a
more postive attitude than the students who started learning at the ages between 13 and 18.
Furthermore, when whether there is a relation between the region and where the students are residing
and the attitudes towards the german course was examined, the factors revealed that there was not a
meaningful relation either in 'love-interest', 'wish' or ‘anxiety'. Within this field, further research can be
given a qualitative dimension. In this context, expectation levels of students and teachers can be found
by using an interview method. If it is considered that this study can be the basis for the development of
educational programs, not just for individual development, the focus point for other similar studies to
be researched may be on other foreign languages. In adition, based on this study, other demographical
characteristics such as socio-economic factors, family structure and cuulture may be taken into
considertion.
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Abstract

Deficits in pretend play, perspective taking, initiating and responding to others, as well as other severe social impairments,
are characteristics of autism spectrum disorder (ASD). There is an increasing need for social skills development-focused
therapy as the number of children diagnosed with autism rises. Social skills therapies have advanced over the years,
combining video technology and naturalistic training methods. It has been demonstrated that many of these studies generalize
to different contexts, participants, and people who were not directly participated in the study. Although the small sample
sizes make extrapolating the results to the entire population somewhat challenging, ongoing replication of these research and
the creation of more complex social skills interventions may result in a more expansive interpretation and application. The
critical research on social skill treatments is reviewed in this article.

Keywords: Social skills interventions, Children, Autism spectrum disorder.

INTRODUCTION

One of the characteristics of autism is severe difficulty in social interaction. Social communication
impairment is a hallmark feature of ASD (American Psychiatric Association 2013). Social
communication involves a wide range of actions, and social communication deficiencies can manifest
in many different ways (Craig, Crippa, Ruggiero, Rizzato, Russo, Fanizza, & Trabacca, 2021). Social
impairments might be seen, for instance, in the inability to start conversations or to converse about a
wide range of subjects other than those related to one's special interests. (2013) American Psychiatric
Association Traditional, in-person intervention services focus on early language skills, socialization-
supporting communication skills (such as imitation), conversational functions (such as vocabulary
comprehension and production), communication functions (such as requests), and conversational
repair (Simacek, EImquist, Dimian, & Reichle, 2021).

Teaching social skills is one of the most often used methods for improving social functioning in
people with ASD (SST; Goin-Kochel et al. 2007). According to Bellini and Peters (2008), p. 858, SST
is “instruction aimed to promote or facilitate the acquisition or performance of social skills” and
includes a wide range of techniques, such as behavioral skills training and video modeling (e.g.,
Alhuzimi, 2022). The provision of SST earlier in life should be taken into consideration, as it may
prevent or lessen social impairment. SST has generally been shown to be effective in promoting social
functioning for people with ASD (Hotton and Coles 2016). However, given the persistence of social
deficits throughout the lifetime (American Psychological Association 2013). One of the most
important areas of human growth is social development. Lack of social skills can have a detrimental
effect on a number of important areas, such as academic performance, interpersonal interactions,
behavior, mental health, and adult life outcomes. Social skills are a basic deficiency for those with
autism. Children with autism frequently fail to develop social skills and may encounter difficulties in
the classroom, at home, and in the community if there are no supports and no effective therapies to
improve these abilities. Children with autism can acquire crucial social skills through successful
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therapies that can reduce deficits and improve social competence (Zerk, Zerk, & Silveira-Zaldivar,
2021).

However, a lot of early intervention programs still only concentrate on educating preacademic abilities
that get these youngsters ready academically for normal education classrooms. Even while these
interventions might decrease the academic difference, leaving out social skills interventions will
probably cause the social gap to increase. Nevertheless, throughout the preschool years, it is equally
crucial to focus on social skills, communication, challenging behavior, joint attention, play, school
readiness, pre-academic, motor, and adaptive behaviors (Dynia, Walton, Brock, & Tiede, 2020).
Teachers frequently place more emphasis on reducing behavior than on picking out behaviors to
accelerate (Howell, 1985).

According to some experts, social skills can be learnt, and with the right instruction and opportunity to
practice them over time, there may be an increase in interactions (e.g., Gonzalez-Lopez & Kamps,
1997). Early social skills interventions focused on basic, prerequisite behaviors like looking someone
in the eye and orienting toward them (Lovaas, 1977). However, social skills interventions have
evolved over the past few years to include play, perspective-taking, and conversational abilities.
Additionally, some of these interventions have utilized naturalistic techniques, music, and video
technology, such as Alhuzimi, T. (2022), Schwartzberg, & Silverman (2013), and (e.g., Pierce &
Schreibman, 1997). Others have demonstrated the ability to generalize across contexts (e.g., Koegel,
Koegel, Hurley, & Frea, 1992) or with others who were not enrolled in the studies (Pierce &
Schreibman, 1997), as well as boosting the independence and self-reliance of autistic children (e.g.,
Apple, Billingsley, & Schwartz, 2005). In the future, as social skills intervention research develops, it
might be able to extrapolate findings to a larger audience.

The following assessment of studies on social skills contain brief information, a list of pertinent
references, and a variety of interventions that have been created over time. Video modeling, priming,
self-management, written scripts, Social Stories, and pivotal response training are some of the
interventions that are most frequently employed.

Brief Research Review
Video Modeling

With the intention of eventually imitating the actions shown in the movies, video modeling often
involves participants seeing videotaped demonstrations of skills being accomplished. According to
Taylor, Levin, and Jasper (1999), this method has been effective in teaching children with autism a
number of social skills, such as play, social initiations, and perspective-taking (Charlop-Christy &
Daneshvar, 2003). When used to teach conversational communication, greetings, self-help skills, and
play, video modeling has been demonstrated to be more successful than in vivo modeling for
improving skill acquisition with generalization across people, locations, and stimuli (Charlop-Christy,
Le, & Freeman, 2000). However, creating videos frequently takes a lot of time.

Video modeling was most helpful in several of these studies when used in conjunction with additional
interventions including adult prompts, concrete reinforcement, practice, peer training, and so forth. For
instance, Taylor et al. (1999) increased play-related statements made to their siblings at home by using
video modeling with two autistic children. A sibling and an adult were seen playing with toys and
uttering pre-written remarks (such as, "These hot dogs are wonderful!™). After watching the movie,
practice sessions were held between each participant and an adult, and play-related remarks were
given concrete support. After watching the movie and getting some practice in, the two kids' playing
was observed during probe sessions. A multiple baseline approach was used to evaluate play-related
remarks across three activities. Scripted remarks significantly enhanced the experience for both
participants. However, it wasn't until a forward chain procedure was added that longer, unscripted
comments started to appear.
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The capacity to consider another person’s perspective is a crucial social skill that can be improved
through video modeling. For instance, perspective-taking exercises comparable to the well-known
"Sally-Anne" tasks described by Baron-Cohen, Leslie, and Frith were taught by Charlop-Christy and
Daneshvar in 2003. (1985). The study had three males as participants. A presentation that featured two
puppets, an observer, and a video was created. One of the puppets was seen by the witness hiding
something beneath a dish before leaving the action. The second puppet removed the item from beneath
the bowl and put it beneath a box. The observer was questioned about the location of the puppet's
search for the item when the first puppet returned. The observer had to respond, “Under the bowl,” in
order to pass this task and prove their capacity for perspective-taking.

Perspective-taking ability was assessed using a multiple baseline design across two tasks that were
comparable to the video presentation, with rewards offered for accurate responses. All three
participants picked up the proper way to carry out the activities. Only two participants, nevertheless,
were able to transfer these abilities to new activities.

In another usage of this technique, D'Ateno, Mangiapanello, and Taylor (2003) taught a 3-year-old
female to engage in pretend play activities through video modeling without adult urging,
reinforcement, or reprimand. Three quick films with an adult chatting to a doll while having a tea
party, shopping, and baking were produced. Each film was watched by the participant at least one hour
before she received the items to play with. A multiple baseline approach was used to assess scripted
verbal and motor responses during various activities. The participant picked up the majority of the
reactions exhibited in the film. However, throughout the investigation, there was minimal novel
responding.

Investigations have also looked into the efficacy of video modeling with a “self” model rather than a
"peer" model. To improve conversational skills, Sherer et al. (2001) compared five autistic youngsters
who acted as their own video models with classmates who were also used as models. To measure
behavior change, a mixed multiple baseline and alternating treatments approach was used. It was
determined that both techniques were equally efficient. As a result, utilizing a peer as a model could be
preferable to using an autistic youngster who might not collaborate as readily with task demands,
lengthening the production time and complexity of the videotapes (Sherer et al.2001).

Self-Management

Self-management has a strong track record of success in teaching skills to a number of populations,
including those with autism, and has been shown to be an effective treatment for fostering
independence and reducing reliance on adult supervision (e.g., Koegel & Koegel, 1990). Individuals
are often required to self-monitor, self-reinforce, and document their own conduct using a wrist
counter, checklist, or tokens. The correct performance is subsequently given tangible reward.
Inappropriate vocalizations have been reduced with the help of self-management (Mancina,
Tankersley, Kamps, Kravits, & Parrett, 2000), daily living skills have been taught (Pierce &
Schreibman, 1994), play has been improved (Stahmer & Schreibman, 1992), and generalization across
settings has been encouraged (Koegel et al., 1992; Newman et al., 1995).

Using video modeling both with and without a self-management component, Apple et al. (2005)
looked at how it affected the compliment-giving initiations and reactions of two autistic boys toward
their classmates. In the films, peers modeled play while adults narrated the "rules" of the game.
Through a multiple baseline approach, participant behaviors were assessed.

Although the videos clearly outlined the guidelines for initiating and reacting to praises, only
compliment-giving reactions (such as "Oh yeah!") rose when using video modeling alone. However,
when a self-management and reinforcement component was included to the treatment, the number of
compliment-giving initiations (such as "Neat airplane!™) increased. Each time they started a
compliment, participants had to count on a wrist counter or checklist. With the implementation of the
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self-management process, immediate and independent compliment-giving initiations were seen for all
participants, necessitating no need for adult supervision.

Morrison, Kamps, Garcia, and Parker (2001) compared a self-monitoring technique with peer
monitoring to teach social interaction skills (such as asking for something, making a comment, or
sharing) to four children with autism spectrum disorders while they were playing games. Each time
they engaged in a goal behavior, participants had to enter it on a checklist as part of the self-
monitoring technique. Every time a student made a request and noted it on the monitoring sheet, an
adult was there to offer support. In contrast, during the peer-monitoring phase, peers were in charge of
observing participant behavior and giving them a reinforcer. A multiple baseline design across skills
and counterbalanced alternating treatments were used to examine behavior change. The promotion of
social behaviors was found to be equally beneficial with both interventions. Peers were seen to initiate
autistic children slightly more frequently during the peer-monitoring period, nevertheless.

Priming

Priming is an antecedent manipulation that takes place right before an activity, is low demand and
typically involves skills that the child already knows how to do. It is also highly reinforcing since it
gives the child access to favored things or activities. This tactic aims to prepare the youngster for an
impending event by exposing them to it previously, making it more predictable (Schreibman, Whalen,
& Stahmer, 2000). This can entail giving kids practice before a particular activity to educate them how
to begin and respond to one another. For instance, Zanolli, Daggett, and Adams (1996) employed a
priming method to encourage two preschoolers with autism to initiate spontaneous interactions with
their usual peers. Target students were taught to initiate to peers and peers were trained to respond to
those initiations and offer reinforcers during priming sessions, which were conducted right before 5-
min activity sessions. Following priming, the teacher told the kids to "Greet each other and play"
before the activity periods started.

A multiple baseline approach was used to assess social initiations across various activities. After
priming was applied, both participants showed an increase in spontaneous initiations. The instructor
gave cues for the study's initial phase. By the conclusion of the phase, though, the kids were
responding on their own, so the prompts had less of an impact. Despite the fact that generalization of
responses happened during a phase of group activities, generalization across activities was not noticed
(Zanolli et al., 1996).

Written Scripts

Children with autism have also benefited from the use of written scripts to help them communicate
with peers more successfully. For instance, Goldstein and Cisar (1992) looked into how preschoolers
with autism and typically developing peers used written scripts during sociodramatic play. The events
featured a carnival, a pet store, and a magic store. Each youngster was given a written script in which
to portray the roles of the clerk, assistant, and customer. The study used a multiple baseline design. All
of the individuals experienced an increase in social interactions. In addition, the autistic youngster
took part in social exchanges that went above and beyond what was specified in the script.

A script-fading technique was employed by Krantz and McClannahan (1993) to educate four autistic
children to initiate with their classmates. Each script had ten phrases and questions that were related to
current events, such as "Did you like swinging outside today?" Beginning with the whole text and
finishing with just quotation marks, the scripts faded out in five steps. To guarantee that students read
the scripts, the teacher utilized manual cues, which soon faded. The script-fading process was
evaluated across participants using a multiple baseline design. Unscripted initiations were seen as well
as scripted ones, and they were sustained at the 1-month follow-up without verbal cues. Additionally,
initiations spread to many classmates, environments, activities, and teachers.
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In a second study, Krantz and McClannahan (1998) instructed three preschoolers in initiations using
written scripts by taping the phrases "look™ and "watch me" beneath images in their photographic
activity schedules. The effectiveness of scripts on initiations was assessed using multiple baselines
among participants. Scripted and unscripted introductions to adults, as well as elaborations on the
scripted material, were increased and sustained across receivers once participants learnt to employ
these scripts. Unscripted initiations increased as scripts were eliminated from the schedules, and it was
also noted that they began to spread to other activities.

Social Stories

The Social Stories intervention is a recent development that involves self-management, written scripts,
and priming techniques. A social tale is a brief, personalized narrative created to teach a kid with
autism a particular social skill, event, or topic (Gray, 1998, 2000). In order to help children better
relate to the events portrayed in the story, it is typically written in the first person. A social story
explains what is happening, why it is happening, who will participate, when an event or activity will
occur, and what behavior is expected of the child in a particular social setting. Social Stories are
frequently created by parents or teachers and have a predetermined ratio of phrases that describe,
direct, confirm, and offer the perspective of others, with the purpose of description over direction.
Numerous habits, including social skills, have been addressed with them. In Gray's (2000) book,
specific guidelines for writing Social Stories are provided.

The goal of the first study published on Social Stories was to help two 7-year-old boys and an 11-year-
old girl with their play abilities and greetings (Swaggert et al., 1995). Each Social Story was five pages
long, comprised visual representations of the goal behaviors and people described in the story, and for
one participant, combined a response-cost system and a social-skills training approach. The
participants' personalized Stories were read to them right before the exercise. The use of an AB design
and a multicomponent intervention made it challenging to assess the Social Story intervention's
efficacy, even though all participants' unwanted behaviors decreased.

In order to facilitate the introduction of five autistic children to their peers without disabilities, Social
Stories have also been integrated with visual clues, role-play, and self-evaluative video feedback
(Thiemann & Goldstein, 2001). For each participant, social stories focusing on gaining attention,
starting conversations, starting requests, and responding were created and tested using a multiple
baseline design across actions. Just before activity sessions, each target child and two of their friends
read a social story and engaged in role-playing (e.g., art, pretend play, board games). Participants were
expected to assess their own performance following the activity sessions by watching the videotaped
activity sessions and noting whether or not they exhibited the desired behaviors.

Despite the fact that the intervention was successful in improving social skills for all participants, the
individual treatment plan elements were not evaluated. Therefore, it was once more challenging to
pinpoint the precise contribution that Social Stories made to the enhancement of social conduct.
Additionally, it was difficult to maintain abilities, and for three of the individuals, a return to baseline
occurred when visual cues and adult reminders were taken away. According to the scientists, this
finding may indicate that changes in social behavior were brought on by visual cues and prompts.

A comparison between a reading condition and a singing condition was done because Social Stories
have also been converted to a musical format (Brownell, 2002). Four kids who could speak and read a
little bit took part in the investigation. The musical Social Stories were sung to an original tune, while
the written Social Stories included illustrations. Targeted behaviors included perseverative speech,
talking gently, and following instructions. These behaviors were assessed using a counterbalanced
multi-element treatment design (i.e., ABAC/ACAB). Both treatment conditions resulted in a decrease
in the target behaviors, with the singing condition outperforming the reading condition in only one
instance.
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Scattone, Tingstrom, and Wilczynski (2006) also looked at Social Stories, but they did not combine
them with an other intervention to help three boys with their social initiations. All were literate, but
none actively engaged or responded to peers during leisure activities. Prior to the activity, two
participants who are both independent readers read their own stories; the third participant had his story
read to him.

Target behaviors, which were assessed using a multiple baseline design across participants, included
initiated remarks or requests made during a particular portion of free time. Only one participant had an
instant benefit from the intervention, and another only saw a slight improvement. The results indicated
that Social Stories may need to include an additional component, such as reinforcement, prompts,
video modeling, etc., when focusing on initiations.

Pivotal Response Training

Researchers have recently started to investigate how to teach complicated social skills in natural
environments (e.g., a playground; Koegel & Frea, 1993). According to research, the abilities picked up
through these "loosely” structured ways may transfer to different people, environments, and activities
(Pierce & Schreibman, 1997). Pivotal response training (PRT), one of these methods, focuses on
teaching in crucial areas using a variety of cues, incentive, self-management, and self-initiations. Once
these crucial areas are impacted, unintended collateral behavior changes could happen as well (Koegel
& Frea, 1993). The key to enhancing learning and boosting generalization is to develop motivation.
Differentiating tasks, encouraging approximations toward proper response, providing various
exemplars, letting Kids pick their own activities, and alternating simple and tough tasks can all help to
increase motivation (Pierce & Schreibman, 1997).

PRT has been effective in teaching social skills to autistic kids. These abilities include supporting
cooperative attention as well as sociodramatic and symbolic play (Thorp, Stahmer, & Schreibman,
1995). (Pierce & Schreibman, 1995). In one instance, Pierce and Schreibman (1997) trained eight peer
trainers to instruct two boys in conversational speech and play skills. The subjects displayed a wide
range of improper behaviors, such as echolalia and repetitive noises, and were largely unresponsive in
social circumstances. Each peer received a booklet including detailed instructions on the steps (e.g.,
extend conversations, reinforce appropriate responding, teach responsivity to multiple cues, narrate
play, vary toys, provide choice, turn taking).

During PRT, toys were scattered over the floor of the classroom, and participants were told to play
together. A qualified expert was there to give the teacher and peers feedback and continued
instruction. To measure behavior changes, participants and peer trainers were divided into several
baseline groups. The intervention was quite successful in getting the participants to speak more,
produce longer phrases, and engage in verbal interactions more frequently. Additionally,
conversational abilities were generalized with peers who were not involved in the study. Peer
instruction, however, was time-consuming and required an expert's presence. Peers needed several
months to apply PRT practices without assistance (Pierce & Schreibman, 1997).

Although autism is associated with significant, deeply ingrained social deficiencies that may require
lifelong management, improving social skills may improve the prognosis. Teaching social skills
should start as early as possible, usually in the preschool years, and continue through middle and high
school, just as teaching language and preacademic abilities. Social skills therapies have improved in
sophistication over the past 10 years, combining video technology and intensive peer training into
their designs. Some of these treatments, like Social Stories and written scripts, are comparatively
simple to put into practice and are easily generated by teachers and parents. Others are more
complicated and frequently require the assistance of an expert, such as video modeling and crucial
response training. Others, like selfmanagement, urge kids to keep an eye on their own behavior when
an adult isn't around, encouraging independence and self-reliance.
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Oz

Bu arastirmada, Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti’nde Milli Egitim Bakanligma bagli meslek liselerinde 6grenim gormekte
ogrencilerin zorbalik davranis egilimlerinin bazi psiko-sosyal degiskenler agisindan incelenmesi amaglanmistir. Arastirmada
dgrencilerin zorbalik egilimlerini saptamak amaciyla Satan (2006) tarafindan gelistirilen Zorbalik Davranis Egilim Olgegi
kullanilnustir. Arastirmanin evrenini 2016-2017 Egitim- Ogretim yilinda Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti’nde Milli Egitim
Bakanligma bagh ti¢ farkli meslek lisesinde egitim gormekte olan olan 9.,10.,11. ve 12. smif &grencileri olusturmugtur.
Aragtirmanin 6rneklemini ise uygun 6rnekleme yontemi ile belirlenmis olan, 14-20 yas araligindaki toplam 170 6grenci ile
yaptlmigtir. Bu 6grencilerin 95°i kadin (%55,9), 75’1 (%44,1) erkektir. Verilerin analizinde, tek yonli varyans analizi
(ANOVA), t test teknikleri kullanilmistir Arastirmanin sonuglarina gore, erkek 6grencilerin kiz 6grencilere gore zorbalik
davranigina daha fazla egilimli olduklari sonucuna ulagilmistir. Arastirmada dgrencilerin yaslari, smif diizeyi, algilanan gelir
diizeyi, annenin ve babanin hayatta olup olmamas: degiskenlerine gére anlamli bir farklilik bulunmamigtir.

Anahtar Terimler: Zorbalik, okul zorbalig, lise 6grencileri.
Abstract

In this study, it is aimed to examine the bullying behavior tendencies of students studying at vocational high schools affiliated
to the Ministry of National Education in the Turkish Republic of Northern Cyprus in terms of some psycho-social variables.
Bullying Behavior Tendency Scale developed by Satan (2006) was used to determine students’ bullying tendencies. The
population of the research is 9™, 10™, 11™ and 12" grade students who are studying in three different vocational high schools
affiliated to the Ministry of National Education in the Turkish Republic of Northern Cyprus in the 2016-2017 academic year.
The sample of the study was made with a total of 170 students between the ages of 14-20, who were determined by the
convenient sampling method. Of these students, 95 (55.9%) are girls and 75 (44.1%) are boys. One-way analysis of variance
(ANOVA), t-test techniques were used in the analysis of the data. According to the results of the study, it was concluded that
male students were more prone to bullying behavior than female students. In the study, no significant difference was found
according to the variables of students’ age, class level, perceived income level, whether the mother and father were alive or
not.

Keywords: Bullying, school bullying, high school students.

! Bu makale 18. Uluslararas: Smif Ogretmenligi Egitimi Sempozyumu (USOS)’nda sézlii bildiri olarak sunulmustur [16-20
Ekim 2019. Antalya, Turkiye].
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GIRIS
Zorbalik tiim diinyada c¢ocuklar, ergenler ve yetiskinler arasinda bir sorun olarak karsimiza
cikmaktadir. Zorbalikla ilgili bir bagka sorun ise, zorbalarin ve kurbanlarin ileriki hayatlar1 boyunca

ruh saghigt ve kisilik sorunlari yagamalaridir. Toplumun tamamini ilgilendiren bu sorun 6grencilerin
bir arada bulunduklar1 okul ortamlarinda siklikla goriilmektedir.

Ogrencilerin egitim kurumlarinda yasadiklar1 istenmeyen olaylar, okula gitmek istememelerine, okula
kars1 olumsuz diisiinceler gelistirmelerine neden olmaktadir. Ogrencilerin okullarina kars1 besledikleri
bu olumsuz duygularin en 6nemli sebeplerinden birisi de zorbaliktir. Akran zorbalig1, arzu edilmeyen
bir davramis olarak hem zorba hem de kurban agisindan fiziksel, sosyal, psikolojik ve akademik
zararlar1 olan bir davranistir (Gokler, 2009). Siddet, saldirganlik ve zorbalik evrensel kavramlardir ve
tiim kiiltiirlerde yaygindirlar. Ayrica okullarda 6grenciler arasinda yasanan zorbaligin okul zorbaligi,
akran zorbalig1 gibi nitelendirildigi de goriilmektedir (Gokler, 2009). Zorbalik (kaba gii¢) en kisa
bicimde, incitme niyeti ile saldir1 olarak tarif edilebilir. Zorbaca tavirlar, kurbanda aci ve iiziintiiye
sebep olur ve kurbanin kendini korumaya yonelik davranislari sergilemesi miimkiin olmayabilir
(Kepenekei ve Cinkir, 2003). Bir 6grenci, sozlii, fiziksel, sosyal veya psikolojik gii¢ sahibi bir veya
daha fazla 6grenci tarafindan kasith olarak olumsuz eylemlerin tekrarlanan hedefi oldugunda zorbaliga
ugrar ve magdur olur (Ragozzino ve O’Brien, 2009). Farrington vd.’nin (2012) arastirma sonuglarina
g0re meta-analizler, okulda zorbalik ve magduriyet arasindaki iliskinin daha sonraki rahatsizlik ve
depresyon ile olan giiciinii belirtmektedir ve bu sonuglar zorbaliga maruz kalma ve magduriyetin daha
sonraki rahatsizlik ve depresyon iizerinde uzun vadeli zararl etkileri oldugunu ortaya koymaktadir.

Okul zorbaligimin siklik derecesini arastiran ¢alismalar incelendiginde okullarda zorbaliga ugrayan
ogrencilerin oranmin %4 ile %S5 arasinda degistigi goriilmektedir. Zorbalik eylemleri iki ana grupta
incelenebilir. Bunlar dogrudan ve dolayli zorbalik eylemleridir (Olweus, 1993). Dogrudan zorbaliga
maruz kalma, bir kurban {izerinde nispeten agik fiziksel (vurmak, tekmelemek, itmek, bogmak) ve /
veya sozlii (lakap takmak, tehdit etmek, alay etmek, kotii niyetli alay etmek) bir saldiridir.
Alikasifoglu vd.’nin (2007) Istanbul’da liseye giden dgrencilere yonelik yapmis olduklari arastirma
sonuglarina gore, Ogrencilerin %9,2’sinin zorbalik yaptigi, %22’sinin zorbaliga maruz kaldigi,
%9,4’linlin ise hem zorba hem de kurban oldugu ortaya ¢ikmistir. Piskin ve Ayas’in (2005) lise
ogrencileri ile yaptiklari arastirmada zorbalarin sebep olduklar1 zorbalik tiirleri incelendiginde s6zel
%21,2, fiziksel %20,2, gruptan dislama %§8,6, esyalara zarar verme %06,7 ve iftira, dedikodu ve
soylenti %6 olarak saptanmistir. Abu-Nazel vd.” nin (2003) 1350 ortaokul 6grencisiyle yaptigi
aragtirma  sonuglarina goére Ogrencilerin  %19' unun bagkalarma zorbalik yaptiklarini,
%11,3" iiniin kurban oldugunu ve %34,9' unun hem zorbalik yaptigint hem de magdur oldugunu ortaya
¢ikarmustir.

Karaman-Kepenek¢i ve Cinkir’ m (2001) lise Ogrencileri {izerinde yaptiklart bir g¢aligmada,
ogrencilerin %44 tinlin sozel, %30 unun fiziksel, %18’inin duygusal ve %9’unun ise cinsel icerikli
zorbaliga ugradiklar1 saptanmigtir. Nansel vd.” nin (2001) 15686 Ogrenciyle yaptiklar1 arastirma
sonuglarina gore 6grencilerin %29. 9’unun zorbaca davranisa orta diizeyde ya da siklikla karistigini,
bunlarin %13’{inlin zorbaca davraniglara ugradigini, %10,6’sinin zorbaca davranislarda bulundugunu
ve %6,3’liniin hem zorbaca davraniglara ugrarken hem de zorbalik davraniglar1 gésterdikleri sonucuna
ulagmustir.

Akran istismar1 veya zorbalik, okul ¢cevresinden ayr1 hadiseler olarak diisliniilemeyecek ayn1 zamanda
okulun psikososyal ¢evresini etkileyen bir sorundur. Dogurdugu sonuglar1 disiiniildiigiinde hem zorba
hem de kurban agisindan yalnizca okuldan uzaklasma ile simirli kalmayip 6miir boyu devam
edebilecek sorunlar olusturmasi bu konuda arastirma yapanlari problemin 6nlenmesine yoneltmistir
(Hanhan, 2012; Hiloglu ve Cenkseven, 2012). Ogrencilerin egitim kurumlarinda yasadiklari
istenmeyen olaylar, okula gitmek istememelerine, okula karsi olumsuz diisiinceler beslemelerine sebep
olmaktadir. Ogrencilerin okullarina kars: besledikleri bu olumsuz duygularm en énemli sebeplerinden
birisi de zorbaliktir (Basar ve Cetin, 2013). Zorbalik, okul hayatindaki akademik, duygusal ve
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toplumsal gelisimlerine negatif yonde tesir edecegi gibi; karsilasilacak olan bu olumsuz sonuglar
zorba, kurban ve zorbaliga taniklik eden diger bireylerin hayatlarmin kalan siiresi boyunca da arzu
edilmeyen problemlerin yasanmasina sebep olabilir (Kog, 2006). Okul zorbalig1 bir¢ok iilkede ciddi
bir sorundur. Bu konuyla ilgili yapilan arastirmalarin cogunda zorbalik ve magduriyetin yayginligi,
kokeni ve onlenmesi (zorbaliga ugramak) tizerinde duruluyor. Bununla birlikte, okul zorbaliginin ve
magduriyetin daha sonraki yasam c¢iktilan tizerindeki uzun vadeli olumsuz etkileri konusunda giderek
artan bir bilgi birikimi bulunmaktadir (Farrington vd., 2012). Caligmalar incelendiginde, zorbaligin
sosyoloji, hukuk vb. diger alanlarla ilgili bir konu oldugu sonucuna varilabilir (Dogruer, 2015).
Dikbiyik ve Yilmaz’ in (2016) Tekirdag ilinde ortaokul ve lise 0grencileri lizerinde yaptiklar1 bir
aragtirma sorularina cevap veren 644 6grenciden %44 (280 6grenci) zorbaliga maruz kaldiklarim
bildirmistir. Ogrencilerin en ¢ok ‘Sinifta’, ‘Okul disinda, baska bir yerde’ ve ‘koridorda’ zorbaliklara
ugradiklari belirlenmistir.

Danaci ve Cetin’in (2016) okul Oncesi egitim goren yaslari 36-59 ay arasinda degisen elli ¢cocukla
yaptiklar1 diger bir aragtirma sonucuna gore; cocuklarin ortaya koyduklar1 zorbalik davranislarinin
sebepleri igerisinde parcalanmig ailede yasama, tek ¢ocuk olma, sosyoekonomik diizey, anne-baba
egitim diizeyi, ¢cevre, kardes sayisi, siddete maruz kalma durumu gibi nedenler sayilmaktadir.

Topcu ve Erdur-Baker’ in (2016) yaslar1 14 ile 18 aras1 degisen lise 6grencileri arasinda yaptiklar
arastirma sonuclarina gore, ¢aligma grubunun dortte birine yakininin siber ve geleneksel zorbalik
magduru oldugunu belirttigi goriilmistiir. Giiven’ in (2015) ortaokul sekizinci sinif dgrencilerinin
zorbalik yapmalar1 ile zorbaliga maruz kalmalarimin, cinsiyet, anne-baba egitimi, sosyoekonomik
diizey ve empati egilimi agisinda inceleyen arastirma sonuglarina gore, akran zorbaligi kurban1 olma
durumu cinsiyete agisindan degisiklik gdstermezken, zorba olma durumu cinsiyet degiskenine gore
anlamh farklilik gostermektedir. Erkek Ogrenciler kiz 6grencilere gore daha sik zorbalik davranist
gostermektedirler. Ogrencilerin sosyo-ekonomik diizey ile zorba olmalari arasinda anlaml bir farklilik
saptanmazken, sosyoekonomik diizey ile kurban olmalar1 arasinda anlamli bir farklilasma oldugu
saptanmuistir.

Onder-Cenkseven ve Sarr’nin (2012) 4., 5., 6. ve 7. simflara devam eden toplam 569 &grenci ile
yaptiklar1 arastirmanin sonuglarmma gore Ogrencilerin %5.1°1 zorba, %6’s1 kurban, %8.3’li zorba-
kurban ve %80.7’si zorbaliga karigsmayan grupta yer almaktadir. Arastirmada bu gruplarda bulunan
ogrencilerin orani cinsiyete gore farklilasmaktadir. Kiz 6grenciler, erkek 6grencilere gore zorba ve
zorba-kurban gruplarinda daha diisiik oranda zorbaliga dahil olmuslardir; kiz 6grenciler, daha ¢ok
zorbaliga karigmayan grupta yer almaktadirlar. Burnukara ve Uganok’un (2012) yaptiklar1 aragtirmada
ergenlerin, %5.1°nin zorba, %17.2’sinin kurban ve %9.6’sinin da zorba/kurban statlisinde olmak
Uzere toplam %31.9’unun akran zorbaligina dahil oldugu goriilmistir.

Giliniimiiz toplumlarinda siddet, saldirganlik, mobbing ve zorbalik gibi davranislarin yogun bir sekilde
goriildiigi distiniildiigiinde bu alanlarda yapilan bilimsel ¢aligmalarinda ayni oranda arttiginm
sOylemek yanlis olmayacaktir. Aragtirmalarin yogunlastiZi bu sorunlardan biriside zorbaliktir.
Zorbalik, sonuglar diislinlildiigiinde incelenmesi ve gerekli dnlemlerin alinmasi gereken 6nemi bir
konudur. Bu alanda daha fazla ¢alismaya ihtiyag vardir.

Arastirmada Ozellikle okul zorbaliginin ele almacagi diistiniildiigiinde konunun 6nemi daha da
artmaktadir. Cilinkii gelisim ¢agindaki ¢ocuklarin ve ergenlerin maruz kaldiklar1 problemleri ¢6zmeleri
yetiskinlere gore daha zor olmakta ve bu ¢ozemedikleri problemlerin birgogunu yetiskinlik
donemlerine tasimaktadirlar. Bu konuda yetiskinlerin, egitimcilerin ve sorumluluk makamindaki diger
gorevlilerin okul ¢agindaki ¢ocuklara ve ergenlere daha fazla destek olmalari gerekmektedir. Bu
sebeple Ozellikle okullarda zorbalik kavraminin tam olarak anlasilmasi faydali olacaktir.

Problem Cumlesi

Meslek Lisesi Ogrencilerinin zorbalik davramis egilimleri farkli sosyo-demografik degiskenlere gore
anlaml fark gdstermekte midir?
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Alt problemler

1. Meslek Lisesi ogrencilerinin zorbalik davranis egilimleri cinsiyete gore anlamli fark gostermekte
midir?

2. Meslek Lisesi 6grencilerinin zorbalik davranis egilimleri yaslarina gore anlamli fark gostermekte
midir?

3. Meslek Lisesi Ogrencilerinin zorbalik davranis egilimleri simif diizeyine gore anlamli fark
gostermekte midir?

4. Meslek Lisesi Ogrencilerinin zorbalik davranis egilimleri ailenin ekonomik durumunu
algilamalarina gore anlamli fark gostermekte midir?

5. Meslek Lisesi 6grencilerinin zorbalik davranis egilimleri annenin hayatta olup olmamasina gore
anlamli fark gostermekte midir?

6. Meslek Lisesi 6grencilerinin zorbalik davranis egilimleri babanin hayatta olup olmamasina gore

anlamli fark gostermekte midir?
YONTEM

Arastirmanin modeli

Kuzey Kibris Tiitk Cumhuriyeti Milli Egitim Bakanligi’na baglh olan Farkli meslek liselerine devam
eden Ogrencilerin zorbaliga ugrama ve zorbalik yapma diizeylerinin farkli degiskenlere gore farklilik
gosterip gostermedigini inceleyen bu aragtirma, nicel aragtirma yontemi kullanilarak hazirlanan
betimsel bir ¢aligmadir.

Evren ve Orneklem

Bu arastirmanin evrenini KKTC Gazimagusa ilgesinde bulunan meslek lisesi Ogrencileri
olusturmaktadir. Arastirmanin 6rneklemini ayni liselerde 9.,10,11, ve 12. siniflarda 6grenim gérmekte
olan 95’i kiz, 75’1 erkek olmak tiizere toplam 170 6grenci olusturmaktadir. Arastirmanin 6rneklemi
uygun drnekleme yontemi ile belirlenmistir.

Veri Toplama Araclar

Zorbalik Davrams Egilim Olgegi: Arastirmada veri toplama araci olarak Satan (2006) tarafindan
gelistirilen ‘Zorbalik Davranmis Egilim Olgegi’ 67 maddeden olusan 5 ° 1i likert tipinde bir
Olcektir.Zorbalik davranig egilim oOlgeginde zorbalik davranisina iliskin tutumlar degerlendirilir.
Puanin yiiksek olmasi zorbalik davranig egilimin yiiksek oldugu anlamina gelir. Zorbalik Davranig
Egilimi Olgegi, ilkogretim II. kademede okuyan (6.,7. ve 8. smif) Satan (2006) tarafindan gecerlik
(r=.67) ve giivenirlik c¢aligmalari (Cronbach alpha=.95) yapilmistir. Bu c¢alismada ise Olcegin
Cronbach’s Alpha degeri 0,84 olarak bulunmustur.

Verilerin Analizi

Verilerin analizinde ¢aligmanin amaglar1 dogrultusunda; yiizdelik dokiimleri, tek yonlii varyans analizi
(ANOVA), t test teknikleri kullanilmigtir. Arastirmada anlamlilik diizeyi 0,05 olarak alinmistir.

BULGULAR ve YORUM
Aragtirmanin Alt problemlerine iliskin Bulgular
Ogrencilerin Cinsiyetlerine Gore Zorbalk Davrams Egilimlerinin Karsilastiriimasi

Arastirmada, “Meslek lisesi dgrencilerinin zorbalik egilimleri cinsiyete gore anlaml fark gostermekte
midir?” seklinde ifade edilen soruyu yanitlamak amaciyla t testi yapilmis ve elde edilen sonuglar
Tablo Tablo 1’de verilmistir.

International Journal of Su-Ay Development Association 44


http://www.samder.org/

e ISSN: 3023-6444
EBD www.samder.org
24

International Journal of Su-Ay Development Association 2022, volume 1, issue 1

Tablo 1. Ogrencilerin Cinsiyetlerine Gore Zorbalik Davranis Egilimleri ile ilgili t-Testi Sonuclar

Cinsiyet n Ortalama ss sd t p Aciklama
Erkek 75 2,34 0,78

168 3,148 0,002 p =005
Kiz 95 1,99 0,69 Fark anlamli

Tablo 1’de goriildiigii lizere, erkek oOgrencilerin zorbalik davranig egilim puani ortalamasi 2,34
bulunurken, kiz 6grencilerin zorbalik davranis egilim puani ortalamasi 1,99 bulunmustur (t= 3,148, p
< 0.05). Buna gore, erkek 6grencilerin kiz 6grencilere gore zorbalik davranisina daha ¢ok egilimli
olduklar1 goériilmektedir. Arastirma sonuglarina genel olarak bakildiginda, Arastirmamimn birinci alt
problemi olan ‘cinsiyet’ degiskenine gore erkek 6grenciler kiz dgrencilere gore zorbalik davranigina
daha ¢ok egilimlidirler.

Bu konyyla ilgili literatiir incelendiginde bizim arastirma bulgularimiz aragtirma sonuglariyla (Satan,
2006; Oztiirk vd., 2014; Asic1 ve Aslan, 2010; Ayas ve Piskin, 2011; Ariman, 2007; Ergiin, 2015;
Cayirdag, 2006; Saribeyoglu, 2007) tutarlilik gosterdigi goriilmektedir.

Olweus (1993:2003) erkeklere uygulanan zorbalik davraniglarinin %80’inin erkekler tarafindan
kizlarin maruz kaldigr zorbalik davraniglarinin %60’ da yine erkekler tarafindan yapildigini
belirtmektedir. (Calik vd., 2009). Diger bir grup arastirmaci ise cinsiyet faktdriiniin zorbalik
davranisinda anlaml bir fark olusturmadigimi saptamistir (Pekel-Uludagli ve Uganok, 2005). Onder-
Cenkseven ve Sart ‘nin (2012 yaptiklar1 arastirmanin sonuglarina gore kiz Ogrenciler, erkek
Ogrencilere gore zorba ve zorba-kurban gruplarinda daha diisiik oranda zorbaliga dahil olmuslardir; kiz
ogrenciler, daha ¢ok zorbaliga karigmayan grupta yer almaktadirlar. Giliven’ in (2015) akran zorbalig
kurbanit olma durumu cinsiyete agisindan degisiklik gostermezken, zorba olma durumu cinsiyet
degiskenine gore anlamli farklilik gostermektedir. Erkek ogrenciler kiz dgrencilere gore daha sik
zorbalik davranig1 gostermektedirler.

Ogrencilerin Siif Diizeyine Gore Zorbahk Davrams Egilimlerinin Karsilastiriimas

Arastirmada, “Meslek lisesi Ogrencilerinin zorbalik egilimleri simif diizeyine gore anlamli fark
gostermekte midir?” seklinde ifade edilen soruyu yanitlamak amaciyla tek yonli varyans analizi
yapilmis ve ANOVA sonuglari ise Tablo 2°de verilmistir.

Tablo 2’de goriildiigi lizere, 6grencilerin sinif diizeylerine gore zorbalik davranig ortalama puanlari
arasinda anlamli bir fark bulunmamistir. Arastirmanin iigiincii alt problemi olan ‘simf diizeyi’
degiskenine*12.siniflarin diger siniflara gore zorbalik olaylarina fazla karistigini géstermektedir ancak
bu durum anlaml bir fark olusturmamaktadir. Oztiirk vd.” nin (2014) ortaokul 6grencileri iizerinde
yaptiklar1 arastirma sonucu da bu aragtirma sonucunu desteklemektedir.

Tablo 2. Ogrencilerin Sinif Diizeyine Gore Zorbalik Davrams Egilimleri ile ANOVA Sonuglar

Kareler Toplam sd Kareler Ortalamasi F p Agiklama
Gruplar Arasi 4,037 3 1,346
p > 0.05
Gruplar i¢i 90,925 166 ,548 2,457 ,065 Fark
anlamsiz
Toplam 94,962 169

Tablo 2’de 6grencilerin simif diizeylerine gore zorbalik davranis ortalama puanlari arasinda anlamh bir
fark bulunmamustir.

Basar ve Cetin’ e (2013) gore ise 6grencilerin simif seviyeleri diistiikce zorba davranig diizeyleri
artarken, simf diizeyleri arttikca zorba davramig diizeyleri azalmaktadir. Ergiin (2015) arastirma
sonucunda akran zorbaligina ugrama ve akran zorbaligi goéstermede simif diizeyine gore anlamli
diizeyde farklilik gosterdigi sonucunu bulmustur.
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Ogrencilerin Yaslarina Gore Zorbahk Davrams Egilimlerinin Karsilastirilmasi:

Arastirmada, “Meslek lisesi 6grencilerinin zorbalik egilimleri yaslarina gore anlamh fark gostermekte
midir?” seklinde ifade edilen soruyu yanitlamak amaciyla tek yonlii varyans analizi yapilmis ve
ANOVA sonuglari ise Tablo 3’de verilmistir.

Tablo 3. Ogrencilerin Yaslarina Gére Zorbalik Davranis Egilimleri ile ANOVA Sonuglari

Kareler

Toplam sd Kareler Ortalamasi F p Agiklama
Gruplar Arast 5,802 6 ,967
. p > 0.05
Gruplar I¢i 89,160 163 o471 1,768 109 Fark anlamsiz
Toplam 94,962 169

Tablo 3’de goriildiigii gibi 6grencilerin yaslarina gore zorbalik davranis ortalama puanlar1 arasinda
anlamli bir farklihlk bulunmamistir. Satan’ da (2006) ilkdgretim Ogrencileri iizerinde yaptig
arastirmasinda Ogrencilerin yaslarina gore zorbalik davranig egilimleri arasinda iligki olmadigin
saptamistir. Arastirma sonuglarimizdan farkli olarak 6., 7. ve 8. smiflarla yaptig1 arastirmada Aygiic
(2015) toplam zorbalik puaninin sonuglarina gore, yas ilerledikge zorbaligin arttigini belirtmistir.

Ogrencilerin Algianan Gelir Diizeyine Gore Zorbalik Davrams Egilimlerinin Karsilastirilmasi

“Meslek lisesi Ogrencilerinin zorbalik egilimleri algilanan gelir diizeyine gore anlamli fark
gostermekte midir?” seklinde ifade edilen soruyu yanitlamak amaciyla tek yonli varyans analizi
yapilmis ve ANOVA sonuglari ise Tablo 4’de verilmistir.

Tablo 4. Ogrencilerin Ailelerin Algilanan Gelir Durumlarina Gére Zorbalik Davranis Egilimleri ile
ANOVA Sonuglari

Kareler Toplami sd Kareler Ortalamasi F p Aciklama
Gruplar Arasi ,070 2 ,035
Gruplar I¢i 94,892 167 568 0,062 940 p>005
Fark anlamsiz
Toplam 94,962 169

Tablo 4’de goriildiigii gibi, 6grencilerin algilanan gelir diizeylerine gore, zorbalik davranis ortalama
puanlar arasinda anlamli bir fark bulunmamistir. Satan (2006), ortaokul &grencileri {izerinde yaptigi
aragtirma sonuglar1 6grencilerin algiladiklar1 ekonomik diizeye (alt, orta, ve iist) gore var olan zorbalik
egilimi diizeyinde bir degisiklik olmadigini gostermektedir. Basar ve Basar ve Cetin’e (2013) gore de
ailelerin gelir diizeyi ile 6grencilerin zorba davraniglart diizeyinde anlamli bir farklilik yoktur. Anne-
baba egitim diizeyi ile zorba ve kurban olma durumu arasinda anlamli bir farklilik bulunamamustir.
Ogrencilerin iginden geldikleri sosyoekonomik diizey ile zorba olmalari arasinda anlamli bir farklilik
saptanmazken, sosyoekonomik diizey ile kurban olmalar1 arasinda anlamli bir farklilasma oldugu
saptanmustir. Giiven’ in (2015) ortaokul sekizinci sinif 6grencilerinin zorbalik yapmalari ile zorbaliga
maruz kalmalarinin, 6grencilerin i¢inden geldikleri sosyoekonomik diizey ile zorba olmalar1 arasinda
anlamh bir farklilik saptanmazken, sosyoekonomik diizey ile kurban olmalar1 arasinda anlamli bir
farklilagma oldugu saptanmaistir.

Ogrencilerin Annelerinin Hayatta Olup-Olmamasi Durumuna Gére Zorbahk Davranis
Egilimlerinin Karsilagtirilmasi

Arastirmada, “Meslek lisesi 6grencilerinin zorbalik egilimleri annenin hayatta olup olmamasina goére
anlamli fark gostermekte midir?” seklinde ifade edilen soruyu yanitlamak amaciyla t testi yapilmis ve
elde edilen sonuglar Tablo 5’de verilmistir.
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Tablo 5. Ogyencilerin Annelerinin Hayatta Olup-Olmamasi Durumuna Gore Zorbalik Davranig
Egilimleri ile Ilgili t-Testi Sonuglar1

Anne Sag Mi1? n Ortalama SS sd t p Aciklama
Sag 166 2,13 0,74
e 168  -1,253 0212 p>005
Olu 4 2,61 0,99 Fark anlamsiz

Tablo 5 incelendiginde, annesi hayatta olan 6grencilerin zorbalik davranis ortalama puanlari arasinda
anlamli bir farklilik bulunmamustir.

Ogrencilerin Babalarinin Hayatta Olup-Olmamasi Durumuna Gére Zorballk Davrams
Egilimlerinin Karsilastirilmasi

Arastirmada, “Meslek lisesi 0grencilerinin zorbalik egilimleri babanin sag olup olmamasma gore
anlamli fark gostermekte midir?” seklinde ifade edilen soruyu yanitlamak amaciyla t-testi yapilmis ve
elde edilen sonuglar Tablo 6’da verilmistir.

Tablo 6. Ogrencilerin Babalarimn Hayatta Olup-Olmamasina Durumuna Gore Zorbalik Davranis
Egilimleri ile Ilgili t-Testi Sonuglari

Baba Sag Mi? n Ortalama SS sd t p Agiklama
Sag 166 2,13 0,75
. 168 -1,499 0,136 p>005
Oli 4 2,70 0,37 Fark anlamsiz

Tablo 6 incelendiginde, babasi hayatta olan 6grencilerin zorbalik davranis ortalama puanlar1 arasinda
anlmli bir farklilik bulunmamustir.

SONUC ve ONERILER

Arastirmada, KKTC’de meslek lisesi 6grencilerinde goriilen zorbalik davraniglarinin farkli sosyo
ekonomik degiskenlerin ele alindig1 bu galismada, erkek dgrencilerin zorbalik davranis egilimleri kiz
dgrencilere gore yiiksek bulunmustur. Ozellikle erkek dgrencilerinde zorbalik egilimlerini azaltmaya
doniik olarak okullarin rehberlik servislerinde tiim o6grencilere Onleyici rehberlik ve psikolojik
danisma ¢aligmalar1 yapilmasi onerilebilir.

Okul rehberlik servislerinde gorevli okul psikolojik danismanlarmin zorbalik davramslarini 6nleyici
rehberlik calismalar yapmalari, ileriki egitim kademelerinde goriilebilecek zorbalik egilimlerini
azaltabilir.

Okullardaki zorbalik sorunuyla etkin bir bigimde bas edebilmek icin basta yonetici, 6gretmen, 6grenci
ve veliler olmak iizere tiim okul personeli ile ¢evredeki sivil toplum kuruluslarinin destegini almak ve
isbirligi yapmak gereklidir. Kuskusuz bu siiregte okul psikolojik danigmanlarina 6nemli gorevler
diismektedir. Zorbalig1 6nleme ve miidahale konusunda okul personeline gerekli hizmet i¢i egitim
faaliyeti yapilmalidir. Ayrica okul idarecileri ve devlet kademesinde bulunan ydneticiler zorbalik
olaylarimin yasandig1 riskli alanlan tespit ederek gerekli tedbirleri almali, kanun koyucular ihtiyag
duyulan yasal diizenlemeleri yapmalidirlar. Medya organlarinda zorbalik konusunu isleyen yayinlarin
yapilmast tesvik edilmelidir. Bu konuda arastirma yapan tiniversiteler ile zorbaligin siklikla yasandig
okullar arasinda isbirligine gidilmelidir.

Bu ¢alisma, KKTC’de Magusa il¢esinde bulunan lise 6grencileri ile yapilmistir, bu nedenle bu ¢alisma
bulgularinin genellenmesi bu orneklem grubu ile smirhdir. Bu konuda yapilacak olan yeni
caligmalarda, farkli kademe Ogrencileriyle, farkli degiskenlerle, farkli yas gruplarindan 6grencilerle
calisilmast 6nerilebilir.
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EXTENDED ABSTRACT

Bullying is a problem among children, adolescents and adults all over the world. Another problem
with bullying is that both bullies and victims experience mental health and personality problems later
in life. This problem, which concerns the whole society, is frequently seen in school environments
where students are together. Undesirable events experienced by students in educational institutions
cause them not to want to go to school and develop negative thoughts towards school. One of the most
important reasons for these negative feelings that students have towards their schools is bullying.
Considering that violence, aggression, mobbing and bullying are seen intensely in today’s societies, it
would not be wrong to say that scientific studies in these areas have increased at the same rate. One of
these problems that research focuses on is bullying. Bullying is an important issue that should be
examined and necessary precautions should be taken considering its consequences. More work is
needed in this area. Considering that especially school bullying will be discussed in the research, the
importance of the subject increases even more. Because it is more difficult for developmental children
and adolescents to solve the problems they are exposed to, and they carry many of these unsolved
problems to adulthood. In this regard, adults, educators and other officials in the responsibility
authority need to provide more support to school-age children and adolescents. For this reason, it will
be useful to fully understand the concept of bullying, especially in schools. The problem statement of
the research is, Does the bullying behavior tendencies of Vocational High School students show a
significant difference according to different socio-demographic variables? This research, is a
descriptive study prepared by using the quantitative research method which examines whether the
bullying and bullying levels of students attending different vocational high schools affiliated to the
Ministry of National Education of the Turkish Republic of Northern Cyprus are different according to
different variables. The sample group of this research consists of vocational high school students in the
TRNC Famagusta district. The sample of the study consists of a total of 170 students, 95 girls and 75
boys, studying at the same high schools in the 9th, 10th, 11th and 12th grades. The sample of the study
was determined by convenient sampling method. The Bullying Behavior Tendency Scale developed
by Satan (2006) as a data collection tool in the research is a 5-point Likert-type scale consisting of 67
items. Attitudes towards bullying behavior are evaluated in the bullying behavior tendency scale. In
line with the purposes of the study in the analysis of the data; Percentage breakdowns, one-way
analysis of variance (ANOVA), t-test techniques were used. The level of significance in the study was
taken as 0.05. When the results of the study are evaluated in general, in this study, which deals with
the different socio-economic variables of the bullying behaviors seen in vocational high school
students in the TRNC, the bullying behavior tendencies of male students were found to be higher than
that of female students. It can be recommended to carry out preventive guidance and psychological
counselling for all students in the guidance services of schools, especially in order to reduce the
bullying tendencies of male students. School psychological counsellors working in school guidance
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services can reduce bullying tendencies that can be seen in further education levels. In order to
effectively cope with the problem of bullying in schools, it is necessary to get the support and
cooperation of all school personnel, especially administrators, teachers, students and parents, and non-
governmental organizations in the vicinity. Undoubtedly, school psychological counsellors have
important duties in this process (Ayas & Piskin, 2011). All areas where bullying events tend to occur
(eg corridors, cafeteria, and playground) should be adequately monitored by adults (Ragozzino &
O’Brien, 2009). Necessary in-service training activities should be given to school personnel about
preventing and responding to bullying. In addition, school administrators and administrators at the
state level should identify the risky areas where bullying events occur and take the necessary
precautions, and legislators should make the necessary legal arrangements. Broadcasts dealing with
bullying in media should be encouraged. Cooperation should be established between universities
conducting research on this subject and schools where bullying is frequently experienced. This study
was conducted with high school students in the district of Magusa in TRNC, so the generalization of
the findings of this study is limited to this sample group. In new studies on this subject, it may be
suggested to work with students from different levels, with different variables, and with students from
different age groups.
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Oz

Iletisim, dogada bulunan tiim canhlar arasinda belirli bir bicimde ve sekilde olusmaktadir. insanlar arasinda sézel ve sozel
olmayan iletisim tiirleri mevcutken diger canlilarin gerek ses gerekse koku gibi unsurlar sayesinde birbirleri ile iletisim
kurduklar1 goriilebilmektedir. Iletisim, tiim varhiklarm kisisel ihtiyaglarimi karsilayabilmeleri adina gerekli bir unsurdur.
Kurulan iletisimin boyutu, yonii ve bi¢imi kisisel hedefler ile dogrudan iliskilidir. Bunun yani sira insanlarm bir gruba ait
olma, cesitli gruplar igerisinde yer alarak kisilik gelisimlerini saglama ve problemlerini bir topluluk 6niinde ele alma
gereksinimleri bulunabilmektedir. Bu gibi gereksinimlere yonelik gruplar olusmakta ve grup igerisindeki iiyelere yonelik
miidahaleler uygulanabilmektedir. Gereksinimlere yonelik egitim, psiko-terapi, tartigma ve kigisel gelisimi artirma gibi
birbirinden farkli gruplar kurulabilmektedir. Bunun yan1 sira grupla psikolojik danismanlikta kurulan giiven iliskisi, iletisim
bi¢imi, grubun ¢ekiciligi ve grubun dinamigi gibi birbirinden farkli ama birbirleri ile dogrudan iligki olan unsurlar bireyin
kisisel amaclaria ulasmasinda yardime1 olabilmektedir. letisim, grupla psikolojik danismanlikta da 6nemli bir unsur olarak
goriilmektedir. Grupla psikolojik danismanlikta kurulan iletisim ne kadar agik, net, giivenilir, dogrudan ve destekleyici ise
iyelerin gruba bagliliklarnin ve kisisel motivasyonlarinin da o denli artacagi sdylenebilmektedir. Ele alinan bu ¢alismada
oncelikle grup kavraminin, grupla psikolojik danigsmanlik kavraminin ve grupla psikolojik danigmanlikta iletisim
kavramlarinin teker teker ele alindigi goriilmektedir.

Anahtar Terimler: Grup, grupla psikolojik danigmanlik, grup iletisimi.
Abstract

Communication occurs in a certain way and in a certain way between all living things in nature. While there are verbal and
non-verbal types of communication between humans, it can be seen that other living things communicate with each other
thanks to elements such as sound and smell. Communication is a necessary element for all beings to meet their personal
needs. The size, direction and form of communication are directly related to personal goals. In addition, people may have the
need to belong to a group, to ensure their personality development by taking part in various groups, and to deal with their
problems in front of a community. Groups are formed for such needs and interventions can be applied to the members of the
group. Different groups can be established, such as training, psycho-therapy, discussion and personal development for needs.
In addition, elements that are different from each other but directly related to each other, such as the relationship of trust,
communication style, the attractiveness of the group and the dynamic of the group, can help the individual reach his personal
goals. Communication is also seen as an important element in group counseling. It can be said that the more open, clear,
reliable, direct and supportive the communication with the group in psychological counseling, the more the commitment and
personal motivation of the members to the group will increase. In this study, it is seen that the concept of group, group
counseling and communication in group counseling are discussed one by one.

Keywords: Group, group counseling, group communication.

GIRiS

Insanlarin bir arada toplandiklari, birbirlerinden etkilenip birbirlerini etkileyebildikleri ve
paylasimda bulunduklar1 ortamlara grup adi verilmektedir. Bunun yaninda gruplar iki veya
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daha fazla insanin bir araya gelmesi ile olusan bir olgu olarak bilinmektedir (Gokge, 2006).
Alanyazina bakildiginda ‘grup’ kavraminin birden fazla tanimi oldugu goriilmektedir. Bu
tanimlardan genel olarak ‘insanlarin fiziksel olarak bir araya gelmesi, ortak o6zellikleri ve
amaclar1 paylasan belirli sayidaki insanlara, belirli bir oOrgiitlenme Oriintiisii icerisinde
birbirini izleyen etkilesim bigimlerine sahip insanlar toplulugu’ tanimi ele alinmaktadir (Isen
ve Batmaz, 2002). Gruplar, bir biitiin olarak algilanmalar1 nedeniyle ortak norm ve davranis
ilkelerini paylasmaktadir. Grup igerisindeki iiyeler ortak bir ama¢ icin bir araya
gelmektedirler. Bunun yani sira grup igerisinde yer alan her bir bireyin ¢esitli rol farkliliklar:
ve gesitli kigisel 6zelliklerinin olabilecegi unutulmamalidir (Gokge, 2006).

Alanyazina bakildiginda Hortagsu (1998)’nun gore gruplarin olugsma nedenlerini ele aldigi
goriilmektedir. Bu nedenler arasinda dis etkenler, insan dogasi, amaglar, sosyal iliskiler
olusturmak, gorevleri basarmak, kendisini tamimasini saglamak, kiiltiirel degerlerin
devamliligin1 saglamak, egitim olanaklar1 saglamak, ikna etmek, problem ¢ézmek ve karar
almak, bilgi akisim1 kolaylagtirmak, takim g¢alismasin1 gerceklestirmek ve beyin firtinasi
yapmak ve yeni fikirler yaratmak yer almaktadir (Hortagsu, 1998). Dus etkenler; toplumsal
yapmin kati kurallarinin bulunmasi ve kesin katmanlarla ayrilmasi, bireyleri baz1 belirli
gruplarda bulunmaya yonlendirmeyi tanimlamaktadir. Ornegin siyasal bir goriise sahip
olmak, dis etkenlere bir érnek olarak verilebilir. fnsan dogas; bireyler, dogas1 geregi diger
insanlarla beraber olduklarinda yasamlarini siirdirmede daha giicli hale geldigini
belirtmektedir. Bunun yani sira insanlar, belirli toplumsal gergeklikler karsisinda birbirleri ile
iletisim kurma gereksinimi duymaktadir. Insanlar, birbirlerini destekleme ve diger
bireylerden destek gérme ihtiyaci duymaktadirlar. Amaglar; bireyler, tek baglarmna istedikleri
ya da hedefledikleri amaglara ulasma konusunda zorluk yasayabilmektedirler. Buna karsin bir
grup olarak diger insanlarin destegi ile belirlenen amaca ulasmak daha miimkiin olabilecektir.
Sosyal iliskiler olusturmak; bireyler arasinda sosyal iliskilerin gelismesi, i¢erisinde bulunulan
grubun yapilanmasi ile miimkiindiir. Grup igerisinde birebir iligski kurulabildigi gibi grup
olarak etkilesim de goriilebilmektedir. Gorevieri basarmak,; insanlar, bireysel olarak
istesinden gelemedigi durumlart bir grup ile ele almak adma topluluklara
katilabilmektedirler. Kendisini tanimasin saglamak,; grup icerisinde yer alan bireyler kendi
kisisel 0zelliklerinin daha ¢ok farkina varabilmektedir. Bunun yani sira bir grup icerisinde yer
almak kisisel gelisime katkida bulunmaktadir. Kiiltiirel degerleri devam ettirmek; bazi
gruplarin kurulus amaci, kiiltiirel degerleri korumak ve siirekliligini saglamaktir (Hortagsu,
1998). Egitim saglamak, egitim gruplarinda amag bilginin alinmasi ve gerekli goriildiigiinde
degistirilmesini saglamaktir. Egitim, kisisel yeterliligin gelistirilmesine katkida bulunurken
grup iiyelerinin de sosyallesmesine katki saglamaktadir. fkna etmek; grup uyeleri, grup
icerisinde bir konu hakkinda karar siirecinde iken bazi {yeler kendi fikirlerini kabul
ettirebilmektedir. Bu gibi durumlarda fikrini kabul ettiren kisi elde ettigi sonuctan hosnut
olmaktadir ve grup iletisimini devam ettirmede motivasyonu artmaktadir (Hortagsu, 1998).
Problem ¢6zmek ve karar almak; genellikle igerisinde bulunulan grubun gidisatina iliskin ya
da toplumsal sorunlara yonelik problem ¢6zimu ya da karar alma gorilmektedir. Bilgi akisin
kolaylastirmak; Ozellikle karmasik bir yapiya sahip olan gruplarda organizasyon, bilgi
akisinin saglamasi adina gerekli bir unsurdur. Grup toplantilar sayesinde bilgi paylasimi ve
yeni bilgilerin olusumu miimkiin olabilmektedir. Takim ¢alismasini gergeklestirmek,; takim
ruhuna sahip bir grupta giliven, tesvik ve motivasyon duygular yiiksek diizeyde
goriilmektedir. Bu gruplarda kisiler birbirlerini destekleyerek yeni fikirler iiretilmesinde katki
saglayabilmektedir. Beyin firtinasi yapmak ve yeni fikirler yaratmak; grup igerisinde beyin
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firtinas1 yapilmasi, alternatif fikirler gelistirilmesinde en etkili yontemdir. Uyeler, fikirlerini
herhangi bir engel olmaksizin beyan edebilmektedirler. Kisisel performansin en iist diizeyde
goriildigi gruplardir (Hortagsu, 1998).

Book (1980) bir grubun olusabilmesi adina genel olarak 4 temel 6zellikten bahsetmektedir.
Bu ozellikler arasinda ortak algilama, motivasyon, belirli amaglari basarmak ve karsilikli
dayanisma ve baglilik yer almaktadir. Ortak algilama; birbirinden farkli 6zelliklere sahip
olan bireylerin bir araya gelmesi ve kendilerini bir butln olarak hissedebilmeleri icin grubu
bir biitiin olarak algilamalar1 gerekmektedir. Grubun bir birlik, bir birim ya da bir biitlin
oldugu disardan bakildiginda da goriilebilmelidir. Motivasyon; grup igerisinde yer alan
iiyelerin grup motivasyonunun olmasinin yaninda bireysel motivasyonunun bulunmasi
gerekmektedir. Gruba bagli oldugunu gosteren ve sorumluluklarini yerine getiren bireylerin
bireysel ve grup motivasyonunun yiiksek oldugu diisliniilmektedir. Bunun yani sira grup
icerisindeki ihtiyaclarin ne kadar zamanda karsilandigi {iyelerin motivasyonuna bagli olarak
degisiklik gosterebilmektedir. Belirli amaglar: basarmak; grup, belirlenen amaclara ulasma
dogrultusunda bir araya gelen insan toplulugu olarak goriilmektedir. Grup taniminin
icerisinde de yer alan grubun asil hedefi, belirlenen amaglara en kisa siirede ve en etkili bir
sekilde ulasabilmektir (Book, 1980). Karsilikli dayanisma ve baghlik; grup icerisinde bir
araya gelerek belirlenen amaglara ulagsmaya gayret eden iiyeler birbirleri ile etkilesimde
bulunmaktadirlar. Uyeler birbirlerini karsilikli olarak etkileyip etkilenebilmektedirler.
Grubun icerisinde belirlenen rollere sahip olan Uyeler bu rolleri yerine getirirken bir
yardimlasma icerisinde olmalidirlar. Grup igerisindeki yardimlasma iiyeler arasindaki
bagliligi olusturmaktadir. Uyeler arasinda kurulan baghlik grup normlarma uymaya tesvik
ederken gruba aykir1 davraniglarda bulunmay1 engellemektedir (Book, 1980).

Alanyazinda arastirmacilar tarafindan grup tiirlerinin siiflandirildig goriilmektedir. Solmaz
(2004) ele aldig1 calismasinda grup tiirlerini siniflamistir. Bu siniflama igerisinde iiye sayisina
gore, uyelerin siirekliligi ve geciciligine gore, grup iliskisinin niteligine gore ve liyelige agik
ve kapali oluslaria gére bir simiflama yapilmaktadir. Uye sayisina gore; iiye sayisina gore
biiyiik gruplar ve kiiclik gruplar olarak 2 ayr1 gruptan s6z edilmektedir. Biiyiikk gruplar
icerisinde din, dil, sosyal siniflar ve alt kiiltiirler yer alirken kiiclik gruplar igerisinde aile ve
arkadaslik gruplari gibi kisi olarak daha az insandan olusan gruplar yer almaktadir. Uyelerin
siirekliligi ve geciciligine gore; siirekli gruplar degistirilmesi zor olan gruplardir. Ornegin
cinsiyet ve 1rk gruplari siirekli gruplar arasinda yer almaktadir. Bunun yani sira gegici gruplar
ise degiskenlik gdsterebilen gruplar arasindadir. Ornegin yas gruplari, ¢alisma gruplar ve
yolculukta olusan topluluklar gegici gruplar arasinda sayilmaktadir. Grup iliskilerinin
niteligine gore,; grup iliskilerinin niteligine gore birincil gruplar ve ikincil gruplar olmak
tizere 2 farkli bicim bulunmaktadir. Birincil gruplarda duygusal gereksinimlerin karsilandigi
topluluklar yer almaktadir. Yakin, sicak, yiiz ylize ve resmi olmayan iligki bi¢cimi vardir.
Ornegin aile, akraba ve yakin arkadas topluluklar1 birincil grup igerisinde yer almaktadir.
Ikincil gruplar ise sosyal ihtiyaclarin karsilandig1 topluluklardir. Resmi ve sinirli bir iligki
bigimi vardir. Isyeri, kuliip, siyasal parti ve sendikalar ikincil gruba birer rnektir (Solmaz,
2004). Uyelige acik ve kapali oluslarina gére; iiyelige agik gruplar daha genel geger
gruplardir ve gizlilige ¢ok onem verilmemektedir. Sosyal sinif, arkadaslik, siyasal parti ve
sendika gibi topluluklar liyelige acik gruplar arasinda yer almaktadir. Bunun yani sira kapali
gruplar gizlilige 6nem vermektedir. Gizli dernekler ve kast gruplarit buna birer 6rnek olarak
verilmektedir (Solmaz, 2004).
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Hortagsu (1998) ise bu siniflandirmay1 yapabilmek i¢in gruplarin bazi 6zellikleri barindirmasi
gerektigini belirtmistir. O’na gore gruplarin siniflandirilmasini saglayan 6zellikler arasinda
grubu olusturan bireylerin kag kisiden olustugu, grup iiyelerinin istege bagl olmasi veya istek
dis1 olmasi, gruplarin yasam siiresi, iiyelerin amacglar1 ve gereksinimleri yer almaktadir.
Grubu olusturan bireylerin sayisi;, grubu olusturan bireylerin sayisina gore kiiciik gruplar ve
bliyiilk gruplar olarak ayrimlagtirma yapilmaktadir. Kiigiik gruplarda genellikle tiyeler
birbirleri ile yiiz ylize ve yogun iliskiler kurarken biiyiik gruplarda iliski kurmak daha kisitlt
olabilmektedir (Hortacsu, 1998). Grup tiyelerinin istege bagl veya istek disi olmasi; bireyler,
bazi durumlarda kendi istekleri dogrultusunda bir gruba iiye olurken bazi durumlarda ise
kisinin kendi istegi disinda belirli gruplarin igerisinde yer alabilmektedirler. Gruplarin yasam
suresi; gruplarin yasam siiresi, gruba atfedilen ozelliklere gore degisebilmektedir. Yasam
boyu siiren gruplar arasinda kan bagi, irk ve etnik kdken gibi belirli 6zellikleri igerisinde
barindiran topluluklar yer almaktadir. Buna karsin kisa siireli olan gruplar arasinda ise is yeri,
mahalle ve arkadaslik gibi daha gegici olabilen topluluklar bulunmaktadir. Uyelerin amaglar:
ve gereksinimleri; bir grup igerisinde bulunmak, o gruptaki iiyelerin bazi sosyal ve duygusal
isteklerini karsilayabilmektedir. Bireyler, igerisinde yer aldiklar1 gruplardan gereksinimlerine
yanit aldigi siirece gruba baglilik devam etmektedir (Hortagsu, 1998).

Devito (1978) ve Devito (1985) ise gruplarin 6zellikleri ve islevlerine goére bir siniflama
yapmistir. Bu 6zellikler ve islevler arasinda problem ¢6zme grubu, fikir {iretme grubu, terapi
grubu, egitim grubu, kisisel gelisim grubu, tartigma gruplari, psiko-drama gruplari ve biling
artirma gruplar1 yer almaktadir. Problem ¢6zme grubu; grup ¢alismalarinda en ¢ok tercih
edilen grup olarak bilinmektedir. Problem ¢ézme grubunda yer alan bireyler ¢dziimlenmesi
gereken konu hakkinda bilgi sahibi olmalidirlar. Fikir tretme grubu; bu grupta amag sadece
belirli fikirlerin ortaya koyulmasidir. Ortaya koyulan fikir hakkinda ¢ok sayida yeni alternatif
fikirler Uretilmesi beklenmektedir. Terapi grubu; terapi gruplari, ruh saghgma iliskin gesitli
rahatsizliklarin ele alinmasi ve tedavi plant kurulmasi iizerine olusturulmaktadir. Bunun yani
sira kisilerden kendi psikolojik durumlart hakkinda bilgi paylasiminda bulunmalar1 adina
yonlendirme yapilmaktadir. Egitim grubu; egitim grubunda yeni bir bilgi ve becerinin
ogretilmesi amacglanmaktadir. Buna ek olarak bireylere farkli bakis acilar1 gelistirmeleri adina
yardim edilmektedir (Devito, 1978; Devito, 1985). Kisisel gelisim grubu, bu gruptaki
bireyler kendi kisisel gelisimlerine odaklanabilirken hali hazirda var olan bir problemi daha
etkili bir sekilde ¢ozebilmek adina fikir paylasimi da yapabilmektedirler. Tartisma gruplari;
tartisma gruplari, diger bireylerle iletisim igerisinde olmay1 gerektirmektedir. Grup igerisinde
kurulan iletisim sonucunda iiyeler, kisisel gelisimlerine de katkida bulunabilmektedir. Bu
grupta bilgi edinme, duygu ve diisiince paylasimi siiregendir. Psiko-drama gruplari; bu
gruplarin terapdtik bir fonksiyonu bulunmaktadir. Genellikle tiziicii bir olay ya da durumla
bireylerin nasil bas edebilecekleri hakkinda psiko-egitim verilmektedir. Ornegin yas durumu
icerisinde yer alan danisanlarin oturumlar icerisinde kendilerini ifade etmelerine olanak
saglamak ve danigsmanin bu yasla nasil bas edebilecegi hakkinda danisana geri bildirimler
vermesi ve yas hakkinda bilgilendirme yapmasi buna bir drnek olarak gosterilebilir (Devito,
1978; Devito, 1985). Biling artirma gruplari;, bu gruplarda genellikle toplumsal konulara
dikkat cekilmektedir. Bunun yani sira dogru olmayan belirli tutum, davranig ve diislincenin
degismesi amaclanmaktadir. Ornegin su kullanimi, orman ve agaglari korunmasi, hayvan,
insan ve ¢ocuk haklari gibi konular ele alinabilmektedir (Devito, 1978; Devito, 1985).
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Grup Uyelerinin Ozellikleri

Grubun igerisinde yer alan bireylerin sahip olduklar1 kisilik 6zellikleri onlarin psikolojik
durumlarini ve iletisim bigimlerini sekillendirmektedir. Bu noktada Cragen ve Wright (1991)
grup igerisindeki temel kisilik 6zelliklerini 3 ana baglikta toplamislardir. Bunlar; Baskin ve
itaatkar; grup Uyesi baskin bir karaktere sahip ise genellikle konusmalari baslatmaya
isteklidir. Grup icerisinde konusmalara dahil olurken aktif katilim géstermeye 6zen gosterir.
Sozsiiz iletisim olarak ise grup icerisinde oturma diizenine gore en ¢ok yer kaplayan kisi
oldugu gozlenmektedir. Bunun yaninda gozleri ile diger {liyeleri uyarirken omuzlari dik ve bir
kolu yan tarafa uzanarak oturduklar1 goriilmektedir. [taatkar kisiler ise genellikle ice doniik
bir yapiya sahiptirler. Dogrudan kendisine sorulan sorulara kisa yanitlar verirler. Grup
icerisindeki iletisimde ¢ok az konustuklari goriilmektedir. Kisisel istek ve arzularindan
vazgegerek diger grup iyelerini onaylarlar (Cragen ve Wright, 1991). Cana yakin ve soguk;
cana yakin ya da arkadas canlisi olarak adlandirilan grup iiyeleri diger tiyelerle konusma ve
onlar1 etkin dinleme dengesini kurabilmektedirler. Grup tiyeleri ile yapilan karsilikli
iletisimde dikkatli ve ilgili bir sekilde etkin dinleme davranisinda bulunurlar ve sozsiiz
iletisim ile karsidakini dinledigini desteklerler. Onaylama anlamina gelen bas hareketlerinin
yani sira goz temasina dnem verirler. Soguk ya da arkadas canlis1 olmayan bireyler ise diger
grup tiyeleri lizerinde negatif etkilere sebep olabilmektedirler. Bu kisiler genellikle disaridan
bakildiginda anlasilamayacak bir kisi ve yaklasilamaz olarak goriiniirler. S6zsiiz iletisimde
gdz kontagini kuramadiklari, bir grup tiyesi konusurken baska yone bakma ve kuskucu
tavirlar sergileme davranislar1 goriillmektedir (Cragen ve Wright, 1991). Otoriteyi kabul eden
ve otoriteyi reddeden; otoriteyi kabul eden grup iiyeleri yararli bir kontrole sahiptirler.
Grubun normlarin1 ve kurallarin1 kabul etmektedirler ve gorev odakhidirlar. Grup tyeleri ile
etkilesim halindeyken kisisel olmayan anlatimlar yapmaktadirlar. Grup {iiyeleri ile sadece is
ya da konu hakkinda konugmaktadirlar. Otoriteyi reddeden grup iiyeleri ise yaratici ve
eglencelidirler. Problem ¢oziimiinde yeni ve farkli yollar aramaya meyillidirler. Gorevlere
iliskin duygusal bir bag hissederler. Grubu, kendileri ile ilgili gosteri yapabilecekleri bir alan
olarak algilamaktadirlar (Cragen ve Wright, 1991).

Bu noktada Gamble ve Gamble (1990) grup iiyelerinin 6zelliklerine iliskin gorev davraniglari
ve siirdiirme davraniglarinin grup igerisindeki iletisimin ve etkilesimin saglanmasinda énemli
oldugunu belirtmislerdir. Gorev davraniglar ve siirdiirme su sekilde ele alinmaktadir; Gorev
Davraniglari; Baslatma, Bilgi arama, Fikir arama, Bilgi verme, Fikir verme, Aciklama,
Diizenleme ve Degerlendirmedir. Siirdiirme Davranislari; Tesvik etme, Esik bekgileri, Uyum
saglama, Uzlasma ve Ortam saglamadir. Grup igerisindeki iletisim iklimini c¢esitli
dinamiklerin etkiledigi bilinmektedir (Tubbs ve Moss, 1974; Gamble ve Gamble, 1990).
Bunlar; uyma, sosyal etki, baglilik, is birligi ve rekabet, destekleyicilik ve savunmacilik ve
liderlik olarak ele alinmaktadir. Uyma; grup iyelerinin, grup tarafindan belirlenmis olan
norm ve degerlere uymasi gerekmektedir. Normlar, grup iiyeleri {izerinde otokinetik
(kendiliginden olusan) bir etki yaratmaktadir. Uyma davranis1 genellikle grubun
cogunlugunun kabul ettigi ve benimsedigi degerleri dogrultusunda sekillenmektedir. Uyma
davranis1 gosteren lye, kisisel kabulii gerceklestirdigini yani grup dogrultusunda hareket
edecegini gostermektedir (Tubbs ve Moss, 1974; Gamble ve Gamble, 1990). Sosyal etki;
grup icerisinde yer alan {iyelerin grup normlar1 dogrultusunda uyma davranisi gdstermesi,
sosyal etkiye bir ornek olarak verilebilmektedir. Gruba yeni katilan iiyelerin gruba uymasi,
grup normlarindan sapmamasi ve baglilik olusturmasi sosyal etkinin varligini ortaya
koymaktadir. Baglilik; grubun belirlemis oldugu amaclara ulasmasinda daha etkili sonuglar
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elde edebilmek adma grup lyelerinin birbirleri ve konu ile alakali duygusal bir baglilik
kurmas1 gerekmektedir. Duygusal bagliligin olmasi grup igerisindeki etkilesimi, paylagimi ve
giiven duygusunu artirmaktadir. Baglilik, grup iiyelerinin grupta kalabilmesi, ¢calisabilmesi ve
devamliligin1 getirebilmesi adina énemlidir. sbirligi ve rekabet; grup icerisinde yer alan her
bir liyenin kisisel amaglari bulunaktadir ve bu kisisel amaclar grup iizerinde etkilidir.
Isbirligi, bireylerin kisisel amaglar1 ve grubun ortak amaclarmin benzestigi noktada ortaya
cikmaktadir. Rekabet ise kisisel amaclar ile grup amaglarinin uyusmadigi noktada ortaya
¢ikmaktadir ve bu durum bazi sorunlara yol acabilmektedir (Tubbs ve Moss, 1974; Gamble
ve Gamble, 1990). Destekleyicilik ve savunmacilik; destekleyici iklimde, grup uyelerinin
birbirini destekledigi bir iletisim ortanmi goriilmektedir (Gamble ve Gamble, 1990). Ornegin
tanimlama, probleme yonelme, kendiligindenlik, empati kurma, esitlik kurma ve esneklik. Bu
gibi destekleyici iletisim bi¢imi grupta yer alan kisiler arasi iligkileri olumlu etkilemektedir
Savunmaci iklim ise, grup iiyelerinin arasinda iletisim sorunlarina sebep olabilmektedir.
Ormegin degerlendirme, kontrol etme, stratejik olma, kayitsizhik, {istiinliik gdsterme ve
keskinlik birer savunmaci iletisim davranislarindandir. Liderlik; grup igerisinde iletisimin
olusturulmasi ve siirdiiriilmesinde lider 6nemli bir rol oynamaktadir. Bir grubun olusmasinin
ardindan grup tiyelerinden bir kisi zamanla liderlik gorevini iistlenmektedir ya da lider olarak
en basindan bir kisi se¢ilmektedir. Grubun lideri, grubun amaclar1 dogrultusunda karar almali
ve gerekli olan calismalari diger grup flyeleri ile paylasmalidir. Lider, grubun amacini
belirlemekle beraber grup igerisindeki iletisimin yonetilmesinde de 6nemli rol oynamaktadir.
Bunun yami sira grup liderinin basarili olup olmayacagi grubun O6zelliklerine gore
sekillenmektedir. Berko, Wolvin ve Wolvin (1992) bir grup iletisiminde grup liderinin
gorevlerini su sekilde belirtmislerdir; grup etkilesimini saglamak, etkili iletisimin stirekliligini
saglamak, grup liyelerini izlemek, iiyelerin doyum elde etmesini saglamak, degerlendirme ve
gelismeyi tesvik etmektir.

Grupla Psikolojik Danisma

Arict ve Voltan-Acar (2011), grupla psikolojik danisma uygulamalarinda, grup dinamiginin
anlasilabilmesi adina terapétik giiclerin ele alinmasi gerektigini belirtmislerdir. Bu terapotik
giicler arasinda psikolojik danismanin, grup lyeleri tarafindan kabulii, grup igerisindeki
giivenin olusmasi, grubun c¢ekiciliginin bulunmasi, kisisel ve gruptan beklentiler, danisanin
grup igerisinde var olmaya hazir olusu, gruba ait olusu, danisanin taahhiidii, daniganin tam
katilim gostermesi, daniganin kisisel sorumlulugu kabulii, danisanin agikligi, geri-iletim,
terapOtik dinamigin, grup iiyeleri ve grubun evrelerinin yer aldigir goriilmektedir (Aric1 ve
Voltan-Acar, 2011; Naar, 2007). Naar (2007), her grup terapistinin bir grup Uyesi gibi,
kendine 6zgii bir birey oldugunu savunmaktadir. Bunun yani sira gruplarin tipki bireyler gibi
kendine 0zgli olduklari vurgulanmaktadir. Buradan yola c¢ikarak grup igerisinde farkli
dinamiklerin barindig1 sdylenmektedir (Ulker-TUmll ve Voltan-Acar, 2012). Grubun, bir
hedef dogrultusunda olusturulmas: ve siirdiiriilmesinde psikolojik danigmanin 6nemi
blylktir. Voltan-Acar (2010) psikolojik danigmani ‘gerekli yardim etme becerileri
konusunda uzmanlagmis kisi’ olarak ele almaktadir.

Voltan-Acar (2009) bu noktada grupla psikolojik danismada psikolojik danismanin
danmismanlik siirecinde etkili bir giic oldugunu belirtmektedir. Psikolojik danigsman grup
icerisinde olusabilecek diger terapotik giliclerin olusmasindan, daniganlarin davranissal
amaclarinin saptanmasindan, yardim alip vermeyi Ogretmede iiyelere yardimci olmadan
sorumlu olan kisi olarak goriilmektedir ve grup igerisindeki terapotik ortami saglayan
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bireydir. Arict ve Voltan-Acar (2011) etkili bir terapdtik ortamin grup iiyelerinin birbirlerini
kabul etmesini beraberinde getirdigini belirtirken iiyelerin gruba katilim sagladigini ifade
etmiglerdir. Grup igerisinde giivenin saglanmasi, iiyelerin bireysel olarak ait olma duygularini
gelistirmektedir. Kendisini o gruba ait hisseden danisanlar, yeni davranislar 6grenmek adina
caba sarf ederlerken kendilerini i¢tenlikle ortaya koymaktadirlar. Bunun yani sira grubun agik
olmasi da tiiyelerin kendilerini gruba ait hissetmelerini tesvik etmektedir. Grubun acgik olusu,
davranigsal amaclarin net Dbir sekilde belirlenmesi ve gruptaki beklentilerin
somutlastirilmasina yardimci olmaktadir. Olusan belirginligin ardindan, danisanin kendini
acmasini, davranigsal amaglari i¢in giidiilenmesini ve sorumluluklarini iistlenmesini tegvik
etmektedir (Arict ve Voltan-Acar, 2011). Grup igerisindeki siirecin etkili bir sekilde
ilerlemesi, grubun en basindan beri olusan terapotik dinamigin, grup iiyelerinin birbirlerine
verdikleri ve birbirlerinden aldiklar1 geri-iletim olarak farkindalik gelistirmeleriyle de
sonuclanabilmektedir. Bahsi gegen biitlin bu iliskilerde psikolojik danismanin bir lider olarak
merkezde olmasi ve sisteme kapilar1 agcan bir anahtar olmasi beklenmektedir (Arici ve
Voltan-Acar, 2011).

Psikolojik danisman, danigsma gruplarinda terapétik giicleri ve direnci gorebilmeli, onlari
tanimali, terapdtik giicleri nasil kullanacagini bilmeli ve anti-terapotik giliglerle nasil bas
edecegi konusunda alternatif fikirler gelistirebilmelidir (Ulker-Tumli ve Voltan-Acar, 2012).
Grup igerisindeki her bir terapdtik gii¢ birbiri ile iliski icerisindedir. Grup iiyeleri tarafindan
kabul goren bir (ye gruba aidiyet hissetmektedir ve (ye gruba duyulan guveni
olusturmaktadir. Bunlarin sonucunda grup Uyesi kendisini gruba katmakta ve sorumluluk
almaktadir. Uye, kendisini daha agik ve icten bir sekilde agmaktadir. Bunun ardindan iiye
beklentilerini daha kolay gergeklestirebilmektedir. Psikolojik danigman tam da bu noktada
etkin olmali, yerinde ve zamaninda dogru geri-bildirimler vermelidir. Bunun yani sira grubun
¢ekiciliginin tim bu siirecleri destekledigi bilinmektedir. Grup iiyesi bu siireglerin ardindan
gruba hazir olmaktadir. Bahsi gecen siireclerden ge¢cmenin kolay olmadigi bilinmekle
beraber grup oturumlarinda terapétik uyusmaziigin olusmasi beklenmektedir (Ulker-Tumli
ve Voltan-Acar, 2012). Voltan-Acar (2009) grup oturumlarinda terap6tik uyusmazligin belirli
diizeyde yasanmasi gerektigini belirtmistir. Grup iiyelerinin istenilen yeni bir davranisi
ogrenmeleri icin Oncelikle bir doyumsuzluk ve uyugsmazligin yasanmasi gerekmektedir.
Bunun altinda yatan sebep ise grubun islemesini saglamaktir. Uyusmazligin ¢ok fazla olmasi
ise danigsanin kendi kaynaklarini kullanmasina engel olabilmektedir. Uyusmazlik, bu noktada
istenmeyen bir gii¢ olarak ortaya ¢ikmaktadir. Tam da bu noktada psikolojik danismanin
onemi ortaya ¢ikmaktadir. Psikolojik danigmanlik siireci boyunca psikolojik danigmanin hem
destek saglayan hem de kendisi de grubun bir iiyesi konumunda bulunmasi bir terapotik
dinamik olarak gorilmektedir (Malnati ve Trembley, 1974). Yalom (2002), grup liderinin
katilimcilara yonelik ilgi, kabullenme, igtenlik ve empati gibi temel tutumlara sahip olmasi
gerektigini belirtmistir. O’na gore hicbir teknik ve yonerge bu temel tutumlarin Oniine
gecmemelidir.

Grupla Psikolojik Damismanhkta Liderin Rolii ve islevi

Her grubun kendine has bir dengesinin oldugu bilinmektedir. Carroll ve Wiggins (2008) grup
icerisinde kurulan dengenin o gruba katilan iiyelerin kisisel 6zellikleri ile ilgili oldugunu
belirtmiglerdir. Bunun yami sira iiyelerin kisisel ozelliklerinin siireci etkiledigi ve en
nihayetinde grup birligine kadar ¢esitli siiregleri bigimlendirdigi sdylenmektedir. Bazi gruplar
zaman igerisinde grup birligini olusturabilirken bazi1 gruplar ise oturumunlar boyunca
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cekisme yasayabilmektedir. Bazi gruplarda ise iiyelerin biiylik Olciide sessiz olduklart ve
goreceli olarak etkilesim igerisinde olmadiklar1 goriilebilmektedir. Bu noktada grup liderinin
rolii grup dengesini saglamaktir. Tirkiim ve Akdogan (2007), grup liderinin rol ve
islevlerinin, liderin benimsemis oldugu kuramsal yaklasimdan, sahip oldugu liderlik
becerilerinden, aldig1 egitimlerden, kisisel 6zelliklerinden ve etik kurallara uygun davranip
davranmayisindan etkilendigini belirtmislerdir. Alanyazina bakildiginda, grup liderinin temel
gorev ve iglevlerini ele alan birbirinden farkli ¢alismalar oldugu goriilmektedir. Naar (2007),
grup terapisi yaklasiminda temel olarak 3 Oneri sunmaktadir. Bu 6nerilerin liderin roliinii,
islevini ve sorumlulugunu anlamada yardimci olabilecegini belirtmistir. Bu oneriler;
e Terapinin amaglari, biling diizeyinde artis saglama (farkindalik kazanma), biitiinlesme ve yeni
davranislarin denenmesi,
e Gruplarda, amagclara yonelik acgik ve net bir iletisim bi¢imi uygulanmalidir. Grup igerisinde
etkili bir siire¢ ve ¢atismalarin ¢dziimlenebilmesi adina iletisim dili agik ve net kullanilmast,
e Acik iletisimin olusmasi ve catismalarin ¢oziimlenmesi grup icerisindeki ortama baglidir.
Grup igerisinde giivenli, destekleyici ve her iiyenin kendisi gibi davranabildigi bir grup
ortaminda agik iletisim goriilecegi seklinde belirtilmistir.

Grubun lideri, kendi rol ve sorumluluklarinin farkina vardiginda grup igerisindeki diger
iiyelerin de rolleri ve amagclari lizerinde farkindalik kazandirmaya ¢aligsmaktadir (Naar, 2007).
Psikolojik danigmanin siire¢ boyunca aktif olmasinin gerektigi belirtilmektedir. Naar (2007),
grup liderinin bazi rollere sahip olmasi gerektigini belirtmistir. Bunlar arasinda giiven ve
karsilikli sayg1 ortamini olusturma, gruba rol model olma, iletisimi kolaylastirma ve etkili
olan siireci daha da hizlandirma, grubu ‘simdi ve burada’ da tutabilme, grubun davranisi
iizerine odaklanma yer almaktadir. Bunun yani sira igerik ile ugragma, psikolojik danigma
becerilerini etkin bir sekilde kullanma, s6zel olmayan tepkilere dikkat ¢cekebilme ve duygulari
dogru bir sekilde yansitma gibi roller de bulunmaktadir. Yalom (2002) grup liderinin
tekniklerini 3 gorev c¢ercevesinde ele almaktadir. Bunlar; Grubun yaratilmasi ve
strdurdlmesi; bu asamada psikolojik danisman iiye se¢ciminde bulunmaktadir. Bu noktada
psikolojik damisman grubun kaderini biiyiik oranda belirlemektedir. Sunulan profesyonel
yardimin grubun amacina hizmet ederek stirdiiriilmesi gerekmektedir. Kiiltiir Yapilanmasi:
Bu gorevde, grup igerisinde etkilesime yol gosterecek olan davranigsal amaglarin veya norm
ve degerlerin belirlenmesi {lizerinde durulmaktadir. Psikolojik danigsman, kisisel degisimi
dogrudan etkileyen bir 6ge olarak goriilmektedir. Grupla psikolojik danismada ise bireysel
psikolojik danismadan farkli olarak degisim 6gesinin grubun kendisi oldugu belirtilmektedir.
Simdi ve burada’ nin harekete gegirilmesi ve aydinlatilmasi; bu asamada ‘simdi ve burada’
nin 6nemine 2 farkli yonden deginilmektedir. Bunlar; duygusal disavurum davranisinin
yliksek olmasi durumunda grubun ‘simdi ve burada’ y1 deneyimlemesi ve grubun canliliginin
stirdiiriilmesi i¢in siire¢ lizerinde durulmasidir. Bu iki yon birbirinden ayrilamazlar, i¢ ice
olarak gortlmektedirler (Yalom, 2002).

Naar (1993), grup liderinin en 6nemli roliiniin iiyelere giiven vermek, destek ve karsilikli
saygl ortaminin saglanmasi olarak belirtmektedir. Buna ek olarak grup liderinin rollerinin
yani sira bazi sorumluluklarmin da oldugunu bildirmektedir. Naar (2007) bu sorumluluklari
su sekilde ele almaktadir; siirecin gruba dogru bir sekilde anlatilmasi, liderin grupta
bulunmasi ve uygun toplant1 yeri ve saatini netlestirmesi, grup liderinin tam katilim1 ve grup
liderine ulasilabilirlik ve gizlilik. Malnati ve Trembley (1974) grup liderinin en biiyiik
sorumlulugunun oturumlarin yapisint yonetebilmek oldugunu belirtmistir. Grup liderinin
gerekli bilgilendirmeyi liyelere dogru, net ve agik bir sekilde iletmesi 6nem arz etmektedir.
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Grup lideri, her bir liyenin bireyselligini goz 6niinde bulundurarak ilerlemelidir. Bunun yani
sira lyelerin, kendi problemlerine kendilerinin ¢6ziim getirecegine onlari inandirmak yine
grup liderinin sorumluluklar1 arasinda yer almaktadir. Ohlsen (1977) psikolojik danigmanin
bir grup lideri olarak grup igerisinde kolaylastirici bazi davraniglar sergileyebilecegini
belirtmistir. Bu kolaylastirici davraniglar arasinda danisanlarin grupta yer almaya goniillii
oluslart ve hazir oluslarimi gelistirme, terapotik iligkiyi kurabilme ve siirdiirme, grup
tiyelerinin  problemlerini ve davranissal amaglarini  tamima-tamimlama davraniglar
bulunmaktadir. Bu davranislarin yani sira grup liderinin siireg igerisinde iiyelerin davranigsal
amagclar1 dogrultusunda ilerlemelerini degerlendirmesi gerekmektedir. Ayrica grup Uyelerini
davramgsal amacglarina ulasabilmeleri agisindan cesaretlendirme, diren¢ ya da karsit
transferans ile basa c¢ikabilme, tiyelerin diger iiyelerden ve kendilerinden geri-bildirim
almalarim saglama ve grup siirecini zamaninda sonlandirma yetenekleri bir grup liderinde
bulunabilmelidir. Gazda (1974) ise grup liderinin, grup icerisinde olup bitenlerin daha kolay
anlagilabilmesi adina grubun hangi evrede oldugunun bilinmesi gerektigini belirtmektedir
(Akt. Voltan-Acar, 2010). Arict ve Voltan-Acar (2011) bu noktada grup liderinin baslangi¢
evresinde iiyelerin birbirleri ile tanigmalari, grup normlarmin olusturulmasi ve davranissal
amaclarin ortaya ¢ikarilmasi1 gerektigini belirtmislerdir. Baglangi¢c evresinde tanigma,
yapilandirma, arastirma ve kesif, uyum saglama, somut amaclar belirleme, giiven duygusunu
gelistirme, kayg1 ve belirsizliklerle ¢aligma ve liyelere model olma yer almaktadir. Baslangi¢
asamasinda Uyeler birbirlerini tanimaya baglarlar ve grubun yapisinm1 Ogrenirler. Grup
kurallar1 belirlendikten sonra grupla ilgili korkular ve umutlar kesfedilmeye baslanir. Uyeler
kisisel amaclarin1 (davranigsal amaglar) belirlemektedir. Ardindan grubun giivenli olup
olmadig1 yoniinde ig¢sel bir degerlendirme yapilir. Bu evrede kaygi en yiiksek seviyede
yasanaca@1 sOylenebilmektedir. Calkanti (ge¢is) evresinde ise anti-terapotik guclerin yerine
terapotik giiglerin konmasi ve direncin kirilmasi saglanmalidir (Aric1 ve Voltan-Acar, 2011).
Bu agsamada kaygilar 6n plana ¢ikarken catisma yasanabilmekte, otorite kurma ya da gii¢
gosterme davraniglar1  sergilenebilmekte ve transferans ya da karsit transferans
goriilebilmektedir. Psikolojik danigmanlik siirecinin her asamasinda catisma ve zorluklar
yasanabilmektedir ancak gecis evresinde bu zorluklar genellikle daha agik ve yogundur. Bu
catigma ve diren¢ olusmast grubun etkili isleyisi i¢in gerekli olarak goriilmektedir. Tam da bu
asamada grup pek ¢ok terapotik beceriyi Ogrenme firsati elde edebilmektedir. Eylem
evresinde ise iiyelerin kendi bitmemis iglerinin ya da birbirlerine karsi bitmemis iglerinin
bitirilmesi i¢in harekete gecilmektedir (Aric1 ve Voltan-Acar, 2011).

Bu evre grup tiyelerinin uyum ve baghliginin, liretkenligin ve samimiyetin ya da yakinligin
belirgin oldugu bir asamadir. Bu asamada gruplar igerisindeki liyeler arasinda giiven duygusu
olugmus, bireysel sorumluluk almanin 6nemi anlagilmistir. Buna ek olarak iiyeler kendilerini
ve diger grup iyelerini kabul etmeye baslamis, paylasim yapmay1 engelleyen bireysel
direnglerini artik fark eder hale gelmistir. Gruba yonelik 6n yargilarin azaldigi goriilmekle
beraber rekabet ve catismanin azaldig1 da gozlenebilmektedir. Psikolojik danisma gruplarinin
temel amaclar1 eylem asamasinda gergeklesmektedir. Grup iiyelerini rahatsiz eden durumlar
derinlemesine konusulmaktadir. Gecis asamasinda savunmaci bir ortam sz konusudur.
Eylem asamasinda ise kabul edici bir ortam olusmaktadir. Bu asamada giiven artisina bagh
olarak iiyeler kendilerini daha fazla agmaya baslamaktadir. Grup uyumunun {ist seviyeye
ulastig1 goriilebilmektedir. Eylem asamasinda diiriistliik ve agiklikla kendini ifade edebilme
davramslar1 gozlemlenmektedir. Uyeler o andaki duygu ve diisiincelerini paylasir hale
gelmiglerdir. Grup icerisinde kendini agma davranisi sekilde goriilebilmektedir. Bunlar;
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‘gegmise doniik’ ve ‘simdi ve burada’ ya odakli paylasimlardir. Bu asamada geri-bildirim
onem arz etmektedir. Geri-bildirim, bir {iyenin ya da liderin, iiyelerin bir davranisi ile ilgili
duygu ya da diisiincelerini paylasmasi ile gerceklesmektedir. Uyeler geri-bildirim alarak
kendileri hakkinda i¢ gorii kazanabilir, davranmiglarinin grup iizerindeki etkilerini gorebilir,
etkili olmayan davraniglarint degistirme konusunda gerekli adimlart atmalar1 admna
giidiilenebilmektedirler. Bunun yani1 sira geri-bilirim iiyelerin grup igerisinde almis olduklar
sorumluluklarin1 ne denli yerine getirdiklerini gérmelerine de yardimci olmaktadir. Olumlu
geri-bildirim iiyenin gii¢lii ve olumlu yanlarina vurgu yapmaktadir ve islevsel davranislarin
pekistirilmesine destek olmaktadir. Olumsuz geri-bildirim ise iiyenin diger iiyeler ile olan
iligkilerini kisitlayan ya da birey i¢in olumsuz sonuglar doguran davraniglan ile ilgilidir.
Sonlandirma evresi ise grubun amaclarina ulasip ulagsmadig1 degerlendirilmektedir (Arict ve
Voltan-Acar, 2011). Grup liderinin bu noktadaki amaci tiyelerin gruptan olumlu duygular ile
ayrilmasii saglamaktir. Ani bir sonlandirmada 6fke, kaygi ve hayal kiriklig1 gibi duygular
ortaya cikabilmektedir. Bu nedenle grup iiyelerini sonlandirmaya hazirlamak oldukca
onemlidir. Uyeler, sonlandirma hakkinda ©6nceden bilgilendirilmelidir. Sonlandirma
asamasinda grup iyelerinin deneyimlere verdikleri anlamlar gézden gegirilir, 6grenilen yeni
davranislar grup disarisinda da devam ettirilmesi adina cesaretlendirilir ve gerekli durumlarda
izleme goriismeleri diizenlenebilmektedir. Sonlandirma agsamasinda tyelerin duygularini
ifade etmesine olanak saglanmalidir. Bitmemis isler varsa sonlandirma agsamasinda bu konu
ele alinmalidir. Bitmemis islerin kaynagimin iiyenin kendisinden mi yoksa gruptan mi
kaynaklandig1 tespit edilmelidir (Holland, Thompson, Rozalski ve Lichtenhtal, 2014).
Vedalasma asamasinda {iyelerin duygu ve diislince paylasiminda bulunmasina tesvik edilir.
Geri-bildirim vermek sonlandirma asamasinda da 6nemli bir noktadir (Arict ve Voltan-Acar,
2011). Bu siireglerin yan1 sira grup liderinin liderlik becerileri de psikolojik danigmanlikta
onem arz etmektedir (\VVoltan-Acar, 2009).

Corey (2000) grup liderinin sahip olmasi gereken becerileri su sekilde ele almaktadir; aktif
bir sekilde dinleme ve anlatilan1 yeniden ifade edebilme, agikliga kavusturma, 6zetleme,
uygun sorular (genellikle acik uglu sorular) sorma, danisani yiizlestirme, danisana duygu
yansitmasi yapma, davranigsal amaclara ulasabilme konusunda danisani cesaretlendirme,
destekleme, empati kurma, grup {iiyelerinin birbirleri ile iletisiminde acik olmalarini ve
sorumluluk almalarimi kolaylastirma yer almaktadir. Bunun yaninda liderin gruba bir rol
model olmasi, grubun etkili bir bi¢cimde ilerlemesi icin anlamli amaglar olusturmasi,
degerlendirme yapabilmesi, geri bildirim verebilmesi ve gruptaki bir liyenin uyumsuz olan
tutumlarima kars1 diger liyeleri korumasi gerekmektedir. Lider, grup igerisindeki bireysel
tepkileri ve tiyelerin sahip olduklar1 duygular1 ‘simdi ve burada’ da agiga ¢ikarma, grup
liyelerinin benzer yasantilarina baglama, grup dinamigi adina istenmeyen davraniglari
engelleme, grup stirecini etkin bir sekilde sonlandirabilme becerilerine sahip olmalidir.

Arict ve Voltan-Acar (2011) grupla psikolojik damigmada psikolojik danigmanin grubu
profesyonel bir bicimde ydnetebilmesi adina gerekli ve yeterli egitimlerin almis olmasi
gerektigini belirtmektedir. Grup liderinin almis oldugu egitimlerin yani sira bireyin kimligi ve
bu kimligi nasil kullanabildigi, liderlik basarim1i da sekillendirmektedir (Naar, 1993).
Patterson ve Welfel (2000), etkili bir grup liderinin su 6zelliklere sahip olmas1 gerektigini
belirtmislerdir; insanlara kolay ulagma, grup iiyeleri tarafindan kolay ulasilabilir olma,
kendilerinden hosnut olma ve kendilerine karsi saygi duyma, kendi gereksinimleri adina
yardim edilen kisileri kullanmama, insan davranisini en ince ayrintisina kadar anlayabilme ve
sistematik bir sekilde diisiinebilme 6zelliklerini barindirmalidir. Bunlarin yaninda lider, akil
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ylirlitme becerisine sahip olmali, grubun giivenini kazanabilmeli, iiyelere saygi ve 6zenle
yaklasmali, yargilamadan anlamaya c¢aligmali, iiyelerin igerisinde bulundugu sosyal, kiiltiirel
ve politik yapiy1 anlamaya ¢alismalidir (Akt. Tiirkiim ve Akdogan, 2007). Corey (2000) ise
etkili bir grup liderinde bulunmasi1 gereken oOzellikleri su sekilde ele almaktadir; digerler
bireylerin mutluluk ve iiziintiilerine empatik yaklasarak agik olma, kendine giivenme, bir
iiyenin diger lyeler iizerindeki olas1 etkisinin farkinda olabilme, gerekli durumlarda riskler
alabilme ve hatalar yapabilme gibi 6zellikler bulunmalidir. Lider, kendisi ile yiizlesmede
istekli olma, bilissel ihtiyag ve motivasyonunun farkinda olabilme, grup igerisindeki
catigmalari, bitmemis isleri ve bu bitmemis islerin grup siireci tizerindeki etkisini
anlayabilme, icten ve otantik olabilme, degerlerinin, giicliniin, sinirhliklarinin, kaygi ve
korkularinin farkinda olmalidir. Grubun lideri, kisisel ihtiyaglarinin ve bireysel amaglarinin
farkina varabilme, grup siirecinin etkili olusuna inanma ve siire¢ icerisinde bulunmaya istekli
olma, psikolojik danigman kimliginin arkasina sigimmadan grup iiyeleri ile olan iliskisinde
cesaretli olabilme, 6zgiin ve yaratici olabilme 6zelliklerini kendisinde barindirmalidir. Buna
ek olarak Gladding (2003) grup liderinin tanima, {iiyelerin almig olduklar1 kararlarin
gercekligini sinama ve yaraticilik becerilerine de sahip olmasi gerektigini ifade etmektedir
(Akt. Tiirkiim ve Akdogan, 2007).

Grupla Psikolojik Danismada Iletisim

Gerek kisilerarasi iliskilerde gerekse psikolojik danigsmanlikta kurulan iliskilerde bazi iletisim
bicimleri bulunmaktadir. Bu beceriler arasinda kendini agma, sosyal maskelerle kisilerarasi
iletisime girmeme, etkili ve etkin bir sekilde dinleme, birbirinin soziinii kesmeme, sirast ile
konusma, sozel olmayan iletisimi etkin bir sekilde kullanabilme, icerigi yansitma, duygulari
etkin bir sekilde yansitma, sessizligi kesfedebilme, empatiyi, saygiyt, somutlugu ve saydamlig
etkili bir bicimde kullanabilme yer almaktadir (Omololu, 1984, Fisher, 1987, Morganett,
1990). Bunun yani sira iletisimde ‘ben’ dilini kullanarak kisiye ait olan duygu, diisiince ve
davranislarin  sorumlulugunu alabilme, atilgan olabilme, baskalarimi kiiciik gérmeme,
baskalarimin haklarina miidahalede bulunmama, kendi kigisel haklarimi koruma, dogru
zamanda dogru soruyu sorabilme, mesaji a¢ik ve tam olarak ifade edebilme de
bulunmaktadir (Shames ve Weiig, 1990; Ozer, 1995; Ersever, 1997). Iletisim becerisi, empati
ve saygiyl etkili bir sekilde kullanarak duygu ve diislinceler dogrudan iletebilmeyi
gerektirmektedir. Etkin dinleme, s6zel mesajlar ile sozel olmayan mesajlar arasinda tutarlilik
saglayabilme, grup icerisinde yer alan bireylerde bulunmasi gerekli olan iletisim becerileri
arasinda yer almaktadir (Sahin, 1999). Buna ek olarak grupla psikolojik danigsmanlikta grup
liderinin konusan tiyeyi dinlerken ona dogru egilmesi, gz temas1 kurmasi, konusulan konuya
odaklanmasi, sozel olmayan iletisim bi¢imi ile destekte bulunmasi ve yerinde 6zetlemeler
yapabilmesi gerekmektedir (Bettinghaus ve Cody, 1987; Campbell, 1981).

Ivey (1978) bazi iletisim becerilerinin danigsmanlik siirecine olumlu katkilar1 oldugunu
savunmaktadir. Bu beceriler arasinda yakindan ilgilenme, konuya ag¢ik davet, asgari diizeyde
tesvik, duygularin yansitilmasi ve o6zetleme yer almaktadir (Akt. Balci, 1996). Yakindan
ilgilenme; yakindan ilgilenme, bireyin kisisel saygisini artirmak, giivenli bir ortam
olusumuna katki saglamak, bir birey olarak saygi duyuldugunu ve ona 6nem verildigini
hissetmesini saglamak olarak ele alinmaktadir. Burada lider, bireyin hissettiklerini ve
diisiindiiklerini ifade etmesi konusunda kisiyi desteklemektedir. Konusmaya acik davet;
tiyenin kendisini daha agik ve net bir sekilde anlatabilmesi i¢in yoneltilen agik uglu sorular
sorulmasidir. Asgari diizeyde tegvik, liderin, emin oldugu bir goriis ya da davranis hakkinda
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iiyeleri konugmaya tesvik etmesi olarak ele alimir (Chambers, Lewis ve Kerezsi, 1995;
Collingwood, 1971). Duygularin yansitilmasi; iyelerin kendilerinde var oldugunu bile
bilmedikleri duygularin, tavirlarin, geligkilerin ve tutarsizliklarin lider tarafindan ortaya
c¢ikarilmasidir. Uyeler, bu durumlarla dogrudan yiizleserek farkindalik kazanabileceklerdir.
Ozetleme; tiim oturumlarin ardindan liderin sOylenenleri sadelestirerek tekrar ele almasidir
Ivey ve Ivey, 2003).

Grupla Psikolojik Damismada Uygulanan Egzersizler

Yalom (1992) bir grup uygulamasina baslamadan 6nce grup liderinin, grup ile ilgili bazi
konular hakkinda karar vermesi gerektigini vurgulamaktadir. Ornegin oturumlarin siiresi ve
say1s1, liye sayist ve her oturumda ne gibi aktiviteler kullanilacagi dnceden belirlenmelidir.
Grup uygulamalarinda kullanilan aktiviteler farkli amaglara hizmet etmektedir. Bu noktada
kullanilacak olan egzersizlerin se¢imi Onem arz etmektedir. Morganett (2005), grubu
olusturma siirecinin basinda kaygi ve rahatsizlifi azaltmak adina bazi yapilandirilmig
oyun/egzersizlerin 6nemli oldugunu belirtmistir (Akt. Fehr, 2003). Bu gibi aktiviteler
sayesinde danisanin kaygi diizeyi diizerken gruptan ayrilma davranisi azalabilmektedir
(Giigray, Colakkadioglu ve Cekici, 2009). Yalom (1992) grup igerisinde kullanilan
etkinliklerin grubun sekillenmesine yardimei olacagini belirtmistir. Grubu ‘simdi ve burada’
ya odaklama ve siireci agikliga kavusturmada aktivitelerin etkili olacagi diisliniilmektedir.
Grup lideri egzersiz se¢iminde ‘grubun amaci’ dogrultusunda hareket etmelidir (Giigray,
Colakkadioglu ve Cekici, 2009). Buna yonelik olarak lider kendisine su sorular1 sorabilir;

e Bu etkinlikleri kullanmadaki amacim nedir?
Bu etkinlik ile nasil sonuglar elde edebilirim?
Bu egzersiz grup icerisindeki iiyelerin kisisel ihtiyaglarina ve bireysel amaglarina uyuyor mu?
Bu egzersizleri grup icerisinde uygulayacak yeterli vaktim var mi1?
Bu egzersiz iiyelerin ihtiyaglar1 ve zamanlama bakimindan en uygun olani m1?

Trotzer (2004) grup icerisinde kullanilan aktiviteleri odaklanilan temalara gore kisilerarast ve
kisi-ici; iletisim bicimine gore ise sozel ve sozel olmayan olarak ele almaktadir. Buna gore
smiflandirilan etkinlik ¢esitleri sozel kisi-i¢i, sozel kisilerarasi, s6zel olmayan Kkisi-i¢i ve
sozel olmayan kisilerarasi olmak {izere 4 kategoriye ayrilmaktadir. Sozel kisi-igi aktivitelerde,
grup icerisindeki iiyeler resim ¢izme yolu ile kendi i¢sel diinyalarini1 yansitmalar1 ve ardindan
cizilen resmi gruba sozel olarak anlatmalar1 istenmektedir (Trotzer, 2004). Altinay (2003)
“Heykel Oyunu”, “Bir Swrim Var”, “Benlik Insasi”, “Postadan Paket Geldi”, “Kendinin
Doktoru” gibi ¢alismalarin sozel kisi-i¢i aktiviteler icerisinde yer aldigini belirtmistir.

Sozel kigilerarast aktiviteleri ele alan bir aktivitede iiyelerden ikiser ikiser eslesmeleri ve
birbirlerini tanitmalar1 istenmektedir. Daha sonra her bir liye grup Oniinde kendi esini
tanitmaktadir (Trotzer, 2004). Altinay (2003), 1sinma egzersizleri arasinda yer alan “Empati
Calismast”, “Cin Ruleti”, “Kulaktan Kulaga”, “Grup Heykeli” sozel kisilerarasi aktiviteler
icerisinde yer aldigim1 belirtmistir. Buna ek olarak Carroll, Bates ve Johnson’ un (1997)
“Metaforlar”, “Yasam Cizgisi” olarak adlandirilan ¢aligmalar, Gestalt Terapi’ de kullanilan
“Bir grup iiyesi olarak ben ...” seklindeki aktiviteler sozel kisilerarasi aktivitelere 6rnek
olarak gortlmektedir (Akt. Fehr, 2003). Sozel olmayan kisi-igi aktiviteler ise grup igerisindeki
gerilimi, bireysel kaygiy1 azaltmada ve gevsemeyi saglamada etkili olabilmektedir (Trotzer,
2004). Altinay (1998) “Heykel Oyunu” nun gruptaki tiim {yelerin ayr1 ayr1 fakat ayni anda
kendilerine yonelmelerinin saglandigimi ve i¢gorii kazanildigini ifade etmis, 1sinma oyunu
olarak bu kategoride kullanilabilecegini belirtmistir. Sozel olmayan kisilerarasi aktiviteleri
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ele alan bir calismada ise grup iiyelerinden grup odasi igerisinde dolasmalar1 ve dolasirken
birbirleri ile gbz temas1 kurmalari istenmektedir (Trotzer, 2004). Altinay (1998) “El Aynast”,
“Kor Kesif”, “Kordiigiim’ oyunlarinin sozel olmayan kisilerarasi aktivitelere 6rnek olarak
verilebilecegini belirtmistir. Buna ek olarak “Kor Yiiriiyiisii”, “Zinciri Kwr”, “Yuvarlanma”
gibi egzersizlerde de sdzel olmayan kisilerarasi aktiviteler arasinda yer almaktadir (Fehr,
2003).

Smead (1995) grup igerisinde kullanilan egzersizlerin grubun amacina ulagmasinda yardimeci
olacagimi belirtmistir. Ayn1 zamanda grup igerisindeki bireylerin kendi kisisel amaglarim
gerceklestirmesinde onlara destek oldugunu ifade etmistir. Buradan yola ¢ikarak bazi
egzersiz Orneklerini belirtmistir. Smead (1995)’e gore; Harekete dayali olan egzersizler,
iiyelerin oturduklar1 sandalyeleri birbirleri ile degistirme degistirme ve dans etme gibi
calismalardan olusmaktadir. Sanata dayali aktiviteler, resim ¢izme, heykel yapma ve Kkolaj
yapma gibi ¢alismalardan olusmaktadir. Grup dolanimi seklinde aktiviteler;, 6rnegin daha
onceden belirlenmis bir climleyi 'Mesela su anda kendini nasil hissediyorsun?' gibi bir soru
sorarak cevap beklenmesi gibi ¢alismalardan olusmaktadir. Isinma egzersizleri; Ozellikle
grubun baslangic asamasinda bireylerin birbirleri ile tanigmalarin1 saglamak amaci ile
kullanilan ¢aligmalardan olusmaktadir (Smead, 1995). Enerji veren aktiviteler; grubu enerjik
hale getirmek ve oturumlara tekrar odaklanmay1 saglamak amaci ile kullanilan ¢aligmalardan
olusmaktadir. Muzik aktiviteleri; miizik dinleme, bir sarki yazma, diger iiyelere evde
yaptiklar araglar ile oyun oynama gibi ¢alismalardan olusmaktadir. Kuramsal temele dayali
aktiviteler; kendisini gelistirmeye yonelik ev 6devi verme, diger iyelere geri-bildirimde
bulunma gibi ¢alismalardan olusmaktadir. Ikili ya da iiclii sekilde kiiciik grup calismalarinda
bulunma; sayica ikili ya da tglii kisilerden olusan kiigiik topluluklardir. Bu topluluklar ile
beraber yapilan aktiviteleri belirtmektedir. Ahlaki ikilemler ya da grubun karar vermesine
dayali ¢alismalar; grup icerisinde kullanilabilecek egzersizler arasinda yer almaktadir
(Smead, 1995).

Jacobs, Masson ve Harvill (2009), grup uygulamalarinda kullanilabilecek olan egzersizleri su
sekilde ele almaktadirlar; Yazili egzersizler; cumle tamamlama, listeleme yapma, tepki
ciimleleri yazma ve giinliik tutma gibi ¢alismalardan olusmaktadir. Ornegin; yarim kalmis
climleleri tamamlama etkinliginde grup iiyelerinin kendilerine yonelik bakis agilarinin ne
oldugunu ortaya koymak amacglanmaktadir.

Benim en degerli varhigim ...................

Benim en 6nemli basarim................. idi
Digerleriyle karsilastirinca, sanirim ben ...
Benim en biiyiik korkum .....................

Yazili egzersizler arasinda yer alan diger bir ¢alisma da ‘giinliik tutma’dir. Grup lideri,
oturum silirecinde grup {yelerinin ne gibi duygu ve diisiincelere sahip olduklarini
anlayabilmek adina onlardan giinliik tutmalarini isteyebilmektedir (Giigray, Colakkadioglu ve
Cekici, 2009). Harekete dayali egzersizler; iyelerin oturduklart yerin degistirilmesi,
iiyelerden oda igerisinde tur atmasinin istenmesi, degerler ¢izgisinin olusturulmasi, amaglar
yiiriitiisli, gruba iliskin duygularin heykelle anlatilmasi, viicudun parcalasi olma, grup heykeli
olusturma, bireysel sinirlarin ¢izilmesi ve giiven yiirliyiisii gibi etkinlikler, harekete dayali
egzersizler arasinda ye almaktadir (Jacobs vd.,2009). Harekete dayali egzersizlerin arasinda
degerler ¢izgisi yer almaktadir. Bu teknikte bir liste olusturulmaktadir. Grubun lideri odanin
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bir kdsesinden bir diger kdsesine kadar biz ¢izgi ¢izer. Ardindan bu ¢izginin agiklamasi
yapilir. Cizginin sol tarafi ‘kazanan’ 1 temsil ederken ¢izginin sag tarafi ‘kaybeden’ i1 temsil
etmektedir. Lider tarafindan isaret verildigi anda tiyelerden bu ¢izgi iizerinde nerede
olduklarim1 yansitan bir pozisyonda durmalari istenir. Daha sonra liyeler olduklar1 yerde
donar ve her bir {iye kendi bulundugu konumla ilgili olarak paylasimda bulunmaktadir
(Jacobs vd., 2009).

Kazanan ----=-=-==s=seeememomomcmcm oo ceceeen Kaybeden
Mutlu ------=-=-=-=-mmmm oo Mutsuz
Ilging biri-------=-------- --—- -Sikici biri
Guvenilir-------------m-mememm e Guvenilmez

Ikili ya da iiglii kiiciik grup calismalart ya da turnuva seklinde diizenlenen egzersizler.
Baslangic evresinde grup iiyelerinin birbirlerini tantyabilmeleri amaci ile ikiser ikiser olacak
sekilde eslestikleri egzersizler kullanilabilmektedir (Altinay, 1998). Psikodramada kullanilan
roman yazdirma ve ¢in ruleti gibi ¢alismalar bu egzersizlere birer drnek olarak verilmektedir
(Altinay, 1998). Omegin; ‘ben .. yapmak zorundayim, ben ..olmasini isterim’ gibi
adlandirilan c¢alismalarda ikili gruplar seklinde eslesilmektedir. Grup tiiyelerinden yapmak
zorunda olduklart seyleri siralamas1 ve bu durumlar ile ilgili hissettikleri duygularin neler
oldugunu belirtmeleri istenmektedir. Ardindan grup iiyelerinden ‘yapmak zorundayim’ olarak
ifade ettikleri ciimlelerini ‘yapmay1 tercih ederim’ seklinde yeniden donistiirmeleri
istenmektedir. Bu kurulan yeni ciimleler karsisinda iiyelerin ne gibi duygular hissettikleri ve
diistincelerinin neler oldugu iizerinde durulmaktadir (Jacobs vd., 2009). Yaratict materyalleri
kullanarak yapilan egzersizler, bu teknikler arasinda kaucguk bileklik teknigi ve strafor
bardaklar gibi uygulamalar yer almaktadir (Altinay, 1998). Ornegin; kauguk bilekligi teknigi,
stres ya da 6fke arasinda akilc1 olmayan diisiincelerin akilct olan diislincelerle degistirilmesi
adina bir uyarict ozelligi tasimaktadir. Grup iiyesinden bilekligine bakarak kendisini
sakinlestirici ve akilci distinceleri iiretmesi istenmektedir (Altinay, 1998). Sanata ve el
sanatlarina dayali egzersizler; grup igerisinde birbirinden farkli materyaller kullanarak
kesme, boyama, yapistirma yahut resim c¢izme gibi ¢aligmalar yapilmaktadir. Bu gibi
caligmalar grubun odaklanmasini, aktif ve enerjik olmalarini, tartisma ve konusma adina
baglatici olmay1 tesvik etmektedir (Jacobs vd., 2009). Cocukla yapilan grup uygulamalarinda
tirt1l adli calisma, sanata ve el sanatlarina dayali egzersizler arasinda yer almaktadir. Bu
aktivitede renkli bir kartondan 8 adet biiylik daireler kesilir ve ardindan bu daireler
birbirlerine bir ip araciligi ile birlestirilir. Cocuklardan ilk daireden basglamak sureti ile
dairelerin icine sirayla kendi yiliz ifadelerini ¢izmeleri istenir. Ardindan kendilerini
tanimlayan 3 kelime yazmalari, su anda nerede olmak istediklerini belirtmeleri, yapmak
istedikleri etkinliklerin neler oldugunu bildirmeleri ve kendilerini 6zel yapan bir kisilik
Ozelligini yazmalar1 istenmektedir (Tedder, Scherman ve Wantz, 1987: Akt. Gladding, 1995).
Hayali egzersizler; hayal ederek goziiniin oniinde canlandirmaya dayali yapilan etkinlikler
bireyin hissettigi duygularini, isteklerini, siiphelerini ve korkularini fark etmelerinde yardimci
olmaktadir. Ornegin; Grup lideri herhangi bir nesneyi odaya getirerek herkesin gorebilecegi
sekilde ortaya koyar. Bu nesne bir canta, kitap, kalem, defter veya sandalye gibi nesneler
olabilir. Lider, ‘Gordiigliniiz bu nesneymis gibi kendinizi diislindiigiiniizde ne gibi duygular
hissediyorsunuz? Bu nesne olsaydiniz nasil bir yasaminiz olurdu, yasamdaki roliinliz ne
olurdu?’ gibi sorular sorarak etkilesimi baslatmaktadir. Ornegin; Lider iiyelerden kendilerini
bir defter veya bir ¢icek gibi hissetmelerini isteyebilir. Daha sonra ‘Bir ¢igek olmak nasil bir
duygu? Ne tiir bir ¢igek veya agag¢siniz? gibi sorular sorabilmektedir (Jacobs vd., 2009).
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Hayal etmeye dayali diger bir egzersiz de hayat hikayeni anlatan film calismasidir. Bu
caligmada {iyenin kendi hayatinin filmini goziniin Oniinde hayal ederek c¢ekmesi
istenmektedir. Kendi hayatlarin1 anlatan bu filme nasil bir isim verecekleri, filmin
yapimcisinin ve yonetmeninin kim olacagi, ana karakterlerin kimler olacag1 ve izleyicilerin
nasil tepkiler verecegi gibi konularin disiiniilmesi istenir (Jacobs vd., 2009). Okuma
parc¢alarinin okunmasina dayali egzersizler; bu egzersizler arasinda kisa pasajlar, siirler ya
da kisa hikayeler okunmaktadir (Giigray, Colakkadioglu ve Cekici, 2009). Ornegin; Gestalt
ekoliinii benimseyen Perls (1969)’ in olusturdugu Gestalt duasi okuma parcasina dayali
egzersizler arasinda yer almaktadir (Akt. Voltan Acar, 2002). Geribildirim egzersizleri; bu
caligmalar, ilk izlenimin aktarilmasini ele almaktadir. Grup {lyelerini tanimlayan sifatlar
kullanilmasi1 ve bu sifatlarin yazilmasi istenmektedir. Bir sifat listesi olusturulmaktadir. Bu
calismanin yam sira istekler ¢alismasi adli aktivitede ise iiyelerden Gestalt yaklagimindaki
gibi ‘Grup {iiyesi olarak senden istedigim...” seklinde kurulan bir climleyi tamamlamalaridir.
Bu geribildirim egzersizleri grupta giiven olusturmak amaci ile kullanilmaktadir.

Uyelerin korku ve kaygilarini ifade edebilmelerinde onlara destek olmak esas amaglar
arasindadir. Bir iiye, siras1 ile diger liyelerin karsisina gecerek her bir kisiye iliskin duygu ve
diistincelerini sozel olarak ifade etmektedir. Bunun yani sira metaforik geribildirim
kullanilmas1 adl1 ¢alismada bir {iyenin diger iiyelerce nasil algilandig tizerine durulmaktadir.
Bu egzersize gore iiyeler canli ya da cansiz nesnelere benzetmelerde bulunarak diger tiyeleri
tanimlamaktadirlar (Jacobs vd., 2009). Gliven egzersizleri; giiven ile alakali grup igerisinde
dolanimlar, giiven asansorii ve kor yiiriiylisii (gliven ylriylsi) gibi aktiviteler
kullanilabilmektedir (Voltan-Acar, 2002; Jacobs vd., 2009). Yasantisal egzersizler, yasantisal
egzersizler, grup igerisindeki giliveni saglamay1r amaglamaktadir (Jacobs vd., 2009).
Psikodramada kullanilan halat gekme caligsmasi yasantisal egzersizler arasinda yer almaktadir.
Bu calismada regresyonu dagitmak ve grupta fiziksel etkilesimi gergeklestirmek
amaclanmaktadir (Altinay, 1998). Ahlaki ikilemlere dayali egzersizler, bu egzersizlerin amaci
grup icerisinde degerler, adalet ve diirtistliikk olgularinin tartisilmasi ve konusulmasini tesvik
etmektedir. Grup lideri ahlaki yargilamay1 igeren bir durum hakkinda 6rnek vererek her bir
tiyenin bu durum karsisindaki goriislerini almaya ¢alismaktadir (Jacobs vd., 2009). Grupla
verilen kararlara dayali egzersizler; bu c¢aligmalarda genelde sozsiiz iletisim on plana
cikmaktadir. Biitiin grup iiyeleri ikili ya da {iclii eslerden olusan gruplara ayrilir. Kendilerine
verilen karton, yapistirici, kalem ve cetvel gibi malzemelerle yeni bir materyal yapmaya
calisirlar. Bu egzersiz sirasinda konusmak yasaktir (Jacobs vd., 2009). Altinay (1998),
psikodramadaki 1sinma oyunlarindan olan kiigiik grupla resim ¢alismasi adli egzersizi bu
kategoride ele almaktadir. Dokunmaya dayali egzersizler; ¢ogu egzersiz ve caligmanin
icerisinde dokunma da yer almaktadir. Bu ¢aligmalar arasinda grup masaji yapma, grup
iiyelerinin tek bir liyeye destek amaciyla dokunmasi ya da biitiin grup olarak dokunmay1
iceren aktiviteler olabilmektedir. Grup uyeleri birbirlerinin  yizine ve ellerine
dokunmaktadir. Ornegin; Grup lideri sinifa bir sandalye getirerek etkinligi yapmaya istekli
olan bir kisinin sandalyeye oturmasini istemektedir. Diger tiyelerden goniillii olanlar bagta
olmak iizere sandalyede oturan kisinin Oniine oturup omzuna ellerini koyarak o kisi ile alakal
pozitif geribildirimler vermesi istenmektedir (Jacobs vd., 2009). Son yillarda tilkemizde da
grupla psikolojik danisma ile yapilan c¢alismalarin ve Tiirk¢e kaynaklarin artmakta oldugu
goriilmektedir (Altinay,2003; Arict ve Voltan-Acar, 2011; Bulut ve Serin, 201; Bulut
Bozkurt,2004; Gticray, Colakkadioglu ve Cekici, 2009; Kahveci ve Serin, 2017;Topses ve
Serin, 2017;Topses ve Serin,2018;Voltan -Acar, 2002,Voltan —Acar, 2010 ).
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Sonug

Sonug olarak ele alinan ¢alismada grup kavrami, grupla psikolojik danismanlik kavrami ve
grupla psikolojik danigsmanlikta iletisim kavramlarinin ayri ayri alt basliklar halinde ele
alindig1 goriilmektedir. Gerek kisileraras1 gerekse grup ortaminda kurulan iletisimin 6nemli
oldugu diisiiniilmektedir. Grup igerisindeki tiyelere teker teker s6z hakki verilmesi, bireylerin
birbirlerinin soziinii kesmeden dinlemesi, iiyelerin ve liderin saygi ve empatik bir sekilde
birbirlerine destek vermesi grubun devamliligi i¢in 6nemli birer unsurdur. Bunun yaninda
grup lideri olarak psikolojik danigmanin terapotik iliski kurmasit ve grubun devamliligini
saglamasi adina 6nemli rol ve gorevlerinin oldugu diistiniilmektedir.
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EXTENDED ABSTRACT

This main purpose is to form an opinion on the consultation discussion with the group. In the study,
the first group and system processes were discussed. Then the group was mentioned. It was made
about how it should be about the next group. After that, the role of the leader and the leadership with
the group are detailed. In a sub-title of a screen, detailed information is given about how the group
should be interviewed. Finally, it was passed with information about the exercises used in going with
the group. This is how it was done in general. When we look at the concept of the group, which is the
first sub-title, and the formation processes of the group, it is seen that the group that comes together
for a certain purpose is called a group. It is seen that there are some reasons for the groups to come
together. These reasons include external factors, human nature, goals, creating social relations,
accomplishing tasks, ensuring the continuity of cultural values, providing educational opportunities,
persuading, solving problems and making decisions, facilitating the flow of information, performing
teamwork and brainstorming. There is room to make and create new ideas. In addition, it is stated that
in order for a group to be formed, there must be basically 4 characteristics. These characteristics
include shared perception, motivation, achieving certain goals, mutual solidarity and commitment.
When we look at the classification stage of the groups, it is seen that a classification is made
according to the number of members, the continuity and temporaryness of the members, the nature of
the group relationship, and whether they are open or closed to membership. When the sub-heading of
the characteristics of the group members is examined, it is seen that there are 3 basic personality traits.
These personality traits include dominant and obedient, friendly or cold, and accepting or rejecting
authority. In addition, it is stated that there are task behaviors and maintenance behaviors related to
the characteristics of group members and that these behaviors are important in the interaction of the
group. Task behaviors include initiating, seeking information, seeking ideas, giving information,
giving ideas, explaining, organizing, and evaluating. Sustaining behaviors are defined as encouraging,
gatekeepers, adapting, reconciling and providing an environment. When we look at the group
counseling, which is another sub-title, it is seen that the importance of the psychological counselor as
the group leader is emphasized. In addition, it is stated that each member accepted by the group
members develops a sense of belonging to the group and creates the trust in the member group. As a
result, the group member adds himself to the group and takes responsibility. The member opens
himself more openly and sincerely and can more easily realize the member's expectations. At this
point, the psychological counselor should be active and give accurate and timely feedback. In
addition, it is known that the attractiveness of the group supports all these processes. After these
processes, the group member is ready for the group. When we look at the role and function of the
group leader, which is another sub-title, it is seen that the most important role of the group leader is to
try to raise awareness on the roles and goals of the other members in the group when they realize their
own roles and responsibilities. It is stated that the psychological counselor should be active
throughout the process. It is stated that the group leader should have some roles. These roles include
creating an atmosphere of trust and mutual respect, being a role model for the group, facilitating
communication and further accelerating the effective process, keeping the group in the 'here and now’,
focusing on the behavior of the group. In addition, there are roles such as dealing with content, using
psychological counseling skills effectively, drawing attention to non-verbal reactions and reflecting
emotions correctly. In addition, the roles of the group leader include reassuring members, providing
an atmosphere of support and mutual respect. In addition, he reports that the group leader has some
responsibilities besides his roles. These responsibilities include accurately explaining the process to
the group, the leader being present in the group and clarifying the appropriate meeting place and time,
the full participation of the group leader, and the accessibility and confidentiality of the group leader.
When we look at the communication in group counseling, it is seen that there are some forms of
communication both in interpersonal relationships and in relationships established in psychological
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counseling. These skills include self-disclosure, not engaging in interpersonal communication with
social masks, listening effectively and effectively, not interrupting each other, speaking in turn, using
non-verbal communication effectively, reflecting content, reflecting emotions effectively, discovering
silence, empathy, respect. using concreteness and transparency effectively. In addition, by using the 'l
language in communication, taking responsibility for the feelings, thoughts and behaviors of the
person, being assertive, not belittlement of others, not interfering with the rights of others, protecting
one's own personal rights, asking the right question at the right time, expressing the message clearly
and fully are also included in the group. It is among the forms of communication in psychological
counseling. Communication skills require being able to convey emotions and thoughts directly by
using empathy and respect effectively. Active listening, providing consistency between verbal
messages and non-verbal messages are among the communication skills required for individuals in the
group. In addition, in group counseling, the leader of the group should lean towards the speaking
member while listening, make eye contact, focus on the topic being spoken, support with non-verbal
communication and be able to make on-the-spot summaries. When we look at the exercises applied in
group psychological counseling, which is the last sub-title, it is seen that some structured
games/exercises are important in order to reduce anxiety and discomfort at the beginning of the group
formation process. Thanks to such activities, the anxiety level of the client can be improved and the
behavior of leaving the group can be reduced. The subject headings mentioned in the study discussed
are explained in detail.
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