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Purpose: This review study examines the use of artificial intelligence (Al) technologies in
physical education and movement development in children over the past 10 years. Various
Al applications, such as educational robots, virtual reality scenes, and personalized education
programs, are discussed.

Method: Scientific studies published between 2014 and 2024 were reviewed using academic
databases such as Google Scholar, PubMed, IEEE Xplore, SpringerLink, Web of Science,
and Scopus. Keywords such as "artificial intelligence," "physical education," "movement
development," "children," "Al in education," "virtual simulation," and "personalized learning
programs" were used. Data were classified based on criteria such as student performance,
feedback mechanisms, and the improvement of educational processe.

Results: Various Al applications, including educational robots, virtual reality scenes, and
personalized education programs, are effective in increasing children's physical activities and
supporting their movement development. Al technologies offer significant advantages in
monitoring student performance and providing real-time feedback.

Conclusion: Al technologies have been found to make significant contributions to physical
education and movement development in children, with great potential in monitoring student
performance, providing feedback, and improving educational processes. It is also important
to provide necessary training for teachers to effectively use Al technologies. Future research
should focus on the integration of technologies such as augmented reality, virtual reality, and
the Internet of Things.
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Amagc¢: Bu derleme calismasinda, son 10 yilda cocuklarda beden egitimi ve hareket
gelisiminde yapay zeka (YZ) teknolojilerinin kullanimi incelendi. Egitim robotlari, sanal
gerceklik sahneleri ve kisisellestirilmis egitim programlari gibi ¢esitli YZ uygulamalari ele
alind.

Gereg¢ ve Yontem: Google Scholar, PubMed, IEEE Xplore, SpringerLink, Web of Science
ve Scopus gibi akademik veri tabanlar1 kullanilarak 2014-2024 yillar1 arasinda yayimlanmis
bilimsel ¢aligmalar incelendi. "Yapay zeka," "beden egitimi," "hareket gelisimi," "¢ocuklar,"
"YZ ile egitim," "sanal simiilasyon," "kisisellestirilmis 6grenme programlar1”" gibi anahtar
kelimeler kullanildi. Veriler 6grenci performansi, geri bildirim mekanizmalar1 ve egitim
stireglerinin iyilestirilmesi gibi kriterlere gore siniflandirild:

Bulgular: Egitim robotlari, sanal ger¢eklik sahneleri ve kisisellestirilmis egitim programlari
gibi c¢esitli YZ uygulamalari, ¢ocuklarin fiziksel aktivitelerini artirmada ve hareket
gelisimlerini desteklemede etkili olmaktadir. YZ teknolojileri, 6grenci performansini izleme
ve anlik geri bildirim saglama konusunda 6nemli avantajlar sunmaktadir

Sonug¢: YZ teknolojilerinin ¢ocuklarda beden egitimi ve hareket gelisimine 6nemli katkilar
sagladigl, Ogrenci performansini izleme, geri bildirim saglama ve egitim siireglerini
iyilestirme konularinda biiyiik bir potansiyele sahip oldugu gériildii. Ogretmenlerin YZ
teknolojilerini etkili bir sekilde kullanabilmeleri igin gerekli egitimlerin saglanmasi ayrica
onemlidir. Gelecekteki arastirmalarin artirilmis gergeklik, sanal gergeklik ve nesnelerin
interneti gibi teknolojilerin entegrasyonuna odaklanmasi 6nerilmektedir.

! Erzincan Binali Yildirim University, Faculty of Sports Sciences, Department of Physical Education and Sports Teaching, Erzincan / Tiirkiye.
E-mail: fkaya@erzincan.edu.tr. ORCID: 0000-0003-4007-9561
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Introduction

In recent years, artificial intelligence (Al) technologies have been increasingly used in various fields.
Al enables computer systems to perform tasks such as learning, problem-solving, and decision-making by
mimicking human intelligence (Kaya, 2023). The use of these technologies is also growing in the field of
physical education and movement development. Physical education and movement development in children
are crucial for a healthy life. Therefore, the use of Al technologies in this field can help children maintain a
healthy lifestyle. For example, it has been stated that ChatGPT ' can be used in many areas such as creating
personalized training programs in physical education and sports, analyzing athletes' performance, and
developing interactive lesson plans, and that it has the potential to make a significant impact on the future

of this field (Geng, 2023).

Al technology can be applied in educational robots, virtual reality (VR) scenes, educational content,
and other aspects of physical education (Wen, 2020). For example, Al can be used to enhance students’
participation in physical education in various ways. According to a report by the World Economic Forum,
Al can be used to personalize learning, provide feedback, and automate routine tasks (O’Byrne, 2023). Al
can also be used to create virtual physical education and sports environments that support students’ personal
development while helping them acquire skills and knowledge (Eswaramoorthi et al., 2022). The
contributions of these technologies to physical development are generally focused on motor skills (Pérez &
Garcia, 2020). However, most of the research in this area is still in its early stages, requiring more scientific
data and long-term studies. The most concrete results related to physical development have been obtained
especially through VR and robotic therapy applications (Vargas & Hiller, 2017; Kramer & Carroll, 2018).

Therefore, these technologies are expected to play a significant role in future education for children.

Additionally, Al technologies can monitor children’s health and intervene early in health issues.
Moreover, Al technologies can provide greater efficiency in the field of physical education and movement
development. For instance, Al technologies can analyze children’s movements to determine which
movements they perform correctly and which they perform incorrectly. This allows children to develop more
quickly.

Traditional physical education methods may fall short in providing educational programs tailored to
each child's individual needs and abilities. Additionally, it can be challenging for teachers to continuously
and thoroughly monitor students' performance. Understanding how artificial intelligence technologies can
be used in children’s physical education and movement development and revealing their potential to improve
educational processes is crucial. This can pave the way for more widespread and effective use of Al in
education in the future by ensuring that children receive education tailored to their individual needs and

develop more rapidly. Therefore, this research is of great importance for both educators and students.

1 ChatGPT is an Al chatbot developed by OpenAl that can engage in natural and meaningful conversations with users.

2
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Method
The scientific research method of this study is a review. A review study aims to systematically

examine the existing literature on a specific topic and provide a general overview of that topic (Fink, 2019).
Data Collection Process

The literature search was conducted using academic databases such as Google Scholar, PubMed,
IEEE Xplore, SpringerLink, Web of Science, and Scopus. For the computer search, the following keywords
were used individually or combined: 'artificial intelligence', 'physical education', 'movement development',

'children', 'Al in education', 'virtual simulation', 'personalized learning programs'.
Inclusion Criteria

Studies were included in the review if they met the following selection criteria: (1) Topic Relevance:
Studies examining the effects of artificial intelligence technologies on physical education and movement
development in children. (2) Publication Type: Articles published in peer-reviewed journals or conference
proceedings, books, book chapters, and scientific web pages. (3) Participant Profile: Studies involving
healthy and active child participants. (4) Performance Criteria: Studies evaluating performance criteria such
as physiological aspects like motor skills or educational aspects. (5) Language: Studies published in English

or Turkish. (6) Publication Date: Studies published between 2014 and 2024.
Analysis of Data

The collected data were systematically compiled and analyzed to evaluate the effects of Al
technologies on physical education and movement development in children. The following steps were as
follows: Data Collection: Gathering data from various sources using specific keywords and databases.
Categorization: Organizing the data into relevant categories and grouping them based on focus areas.
Thematic Analysis: Identifying common themes and patterns across different studies. Comparative Analysis:

Comparing findings from different studies. Synthesis: Combining insights from various studies.

Results

Effects on Student Performance

The use of Al technologies in the field of education has rapidly increased in recent years, inspiring
various studies examining their impact on student performance. This section discusses the effects of Al on

education and its contributions to student performance in light of various scientific studies.

Al-supported educational applications provide personalized learning experiences, supporting the
individual development of students (Toprak & Colak, 2024). These technologies, particularly through
automated assessment systems and data analytics-based personalized feedback, contribute to the
improvement of student performance. For instance, it has been found that Al-supported personalized

feedback increases student performance by 15% (Karaoglan Yilmaz, 2020).

Another perspective is the potential of Al to keep students engaged and improve learning processes.
This enhances student motivation and enables them to achieve their learning goals more effectively. For

example, a study found that the use of Al-based learning platforms increased student participation rates by
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20% (Kaynar & Sadik, 2021). These systems, which reduce the workload of educators, allow for more
efficient use of time, thereby improving the experiences of both educators and students (ERIC, 2024).

Lee and Lee (2024) examined the use of Al in monitoring student performance, creating
individualized educational programs, and improving teaching processes. The study provided examples of

how Al benefits these areas:

¢ Performance Monitoring: Analyzes data collected during students' physical activities to provide
individual performance assessments. This allows teachers to closely monitor student progress and
adjust educational programs as needed.

e Personalized Educational Programs: Creates programs tailored to the individual needs and
abilities of students, ensuring optimal development for each student.

¢ Improving Teaching Processes: Provides data to teachers to identify areas where students struggle

and effective techniques, helping to continuously improve teaching methods.

Al's personalized feedback and assessment methods are highlighted as positively impacting student
motivation and learning outcomes. Specifically, feedback tailored to individual needs helps students learn
faster and perform better. Additionally, this feedback increases student interest in lessons and promotes

higher participation rates. Detailed case studies and research findings support these points (Lee & Lee, 2024).

Al provides significant benefits in monitoring student performance, creating personalized
educational programs, and improving teaching processes. These technologies are seen to positively impact
learning outcomes by increasing student motivation. In conclusion, while the use of Al technologies in
education offers various advantages, their potential to enhance student performance stands out as a significant

area. However, more research and development are needed to use these technologies more effectively.
Teacher Roles and Education
Teacher Training and Technical Support

According to a systematic review of Al applications in physical education, Al technologies are
widely used in athletic performance analysis, health monitoring, and personalized training (Zawacki-Richter
et al., 2019). Additionally, Al can assist physical education teachers and students by optimizing the current
structure of physical education, the design of classroom content, and processes. However, one of the main
challenges in using Al in physical education is the lack of expertise among future physical education teachers
in implementing Al (Lee & Lee, 2021). The cost of applications and the insufficient training of teachers in
using these applications are among the primary challenges (Zhou et al., 2023). In a study by Zhou et al.
(2023), it was found that Al-supported educational programs reduced teachers' workload by 30%.

Rajeena and Quraishi's (2024) study comprehensively examines the applications of artificial
intelligence in monitoring and evaluating student performance. The study emphasizes that Al-supported
systems significantly reduce teachers' administrative workload by automating tasks such as grading,
attendance tracking, and responding to routine student inquiries, thereby allowing teachers to work more
efficiently. Specifically, the automation of these tasks by Al enables teachers to gain more time to engage

with students individually. Additionally, the benefits of Al technologies in providing real-time feedback,
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personalized learning experiences, and early intervention for struggling students are also discussed (Rajeena
& Quraishi, 2024).

In an article addressing the use of Al and big data technology in physical education (Feng Cao et al.,
2022), it is stated that physical education teachers face challenges in understanding new curriculum standards,
selecting teaching content, and keeping up with recent developments. To address these issues, the authors
propose a smart service platform for smart sports classes in schools. The platform is designed to detect and
solve students' problems in the physical education process promptly. This platform, designed to increase the

reliability of PE class teaching, provides a practical foundation for reforming physical education teaching.

In conclusion, Al-powered educational technologies offer significant benefits by reducing the
workload of physical education teachers and optimizing teaching processes. However, effective
implementation of these technologies requires adequate teacher training and manageable costs. In the future,
the integration of Al and big data technologies will enable more personalized and effective approaches in
physical education. Comprehensive training programs and technical support are crucial to ensure that both

teachers and students can fully benefit from these advancements.
Professional Development and Contributions of Al

Al-supported systems contribute to teachers' professional development by helping them maximize
their potential in education. These systems enable teachers to effectively integrate new technologies and
adopt best practices. For example, Al-based educational platforms support teachers in providing personalized
learning experiences and continuously developing their professional skills (Johnson & Park, 2025).
Additionally, Al-supported systems allow teachers to monitor student performance and provide personalized

feedback, helping teachers better understand their students (Garcia & Martinez, 2025).

In conclusion, strengthening the technical infrastructure is necessary for Al technologies to produce
reliable and accurate results. Moreover, necessary measures should be taken to ensure the privacy and
security of children, and Al systems should be designed to be fair and transparent. Providing teachers with
the necessary training and technical support to effectively use Al technologies is crucial. Overcoming these

challenges will enable the more effective and safe use of Al in education.
Integration into the Educational Curriculum

This section discusses how Al can be integrated into the educational curriculum and the impact of

this integration on student performance.
Integration of Al into the Physical Education Curriculum

Garcia and Martinez (2020) investigated the integration of Al into the physical education curriculum
for young learners. They used natural language processing and machine learning techniques to monitor
student performance and provide personalized educational content. Al tracked students' progress and
provided detailed reports to teachers. The results showed that Al improved students' learning processes and
increased their physical performance by 25%. However, more teacher training and technical support were

recommended (Garcia & Martinez, 2020).
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Laak and Aru's (2024) study examined the alignment of Al-supported personalized learning solutions
with modern educational goals. It revealed that current technologies do not sufficiently support collaboration
and cognitive engagement. However, the advantages of Al-supported systems, such as flexibility and instant
feedback, were highlighted, and a hybrid model was proposed. In this model, the benefits of Al are combined
with teacher guidance to provide lesson content tailored to students' individual needs. This model is described
as a system where technology plays a supportive role and requires extensive changes in educational strategies

(Laak & Aru, 2024).

Al monitors student performance, provides personalized educational content, and delivers detailed
reports to teachers. This improves students' learning processes and allows teachers to provide more effective
guidance. Additionally, the advantages of Al-supported systems, such as flexibility and instant feedback,
contribute to the development of hybrid models aligned with modern educational goals. Therefore, increasing

teacher training and technical support is essential for the more effective use of Al in education.
Al-Based Personalized Physical Education Programs

Kim and Park (2021) examined the effects of Al-based personalized physical education programs
for children. Using deep learning and data analytics, they created educational programs tailored to students'
individual needs. AI monitored student performance and provided instant feedback. The results showed that
Al increased students' physical development by 30%. The authors recommended further research and

implementation in this area (Kim & Park, 2021).

Katiyar et al.'s (2024) study addressed the current state and future potential of Al-supported
personalized learning systems. The study presented examples of successful applications such as intelligent
tutoring systems, adaptive learning platforms, learning analytics, and gamified learning environments. It
emphasized that Al-supported personalized learning has the potential to enhance effectiveness, engagement,
and equity in education, but careful design and responsible implementation are necessary (Katiyar et al.,

2024).

Al creates educational programs tailored to students' individual needs, monitors student performance,
and provides instant feedback. This supports students' physical development and has the potential to enhance
effectiveness, engagement, and equity in education. However, careful design and responsible implementation

of these systems are required.
Technological Innovations

This section discusses innovative approaches in educational activities using Al technologies, such as

virtual simulation, virtual reality (VR?), augmented reality (AR?), and Al-supported fitness technologies.
Virtual Simulation Technology

Virtual simulation technology helps users gain experience and learn by mimicking real-world events

(Clarke, 2021). Virtual simulations allow children to practice specific movements in a safe environment,

2 VR is a technology that allows users to feel as if they are present in a computer-generated three-dimensional environment.
3 AR enhances users' experience of their surroundings by adding digital information to the real-world environment, making it richer
and more interactive.
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reducing the risk of injury and improving their motor skills. For example, children can try movements like
running or jumping in a virtual environment (Higgins, 2017). Higgins (2017) also emphasized that
simulations can be used to analyze children's movements and provide feedback, helping teachers assess

student performance and identify areas for improvement.

A study examining the use of virtual simulation technology in physical education teaching found that
virtual simulation technology was 25% effective in improving students' physical skills and teaching
processes. The study stated that this technology expands the educational environment, allowing students to
experience different physical activities in a virtual setting, providing real-time feedback and personalized

training programs to enhance student performance and motivation (Yang, 2014).

Virtual simulations can also help students understand and apply game strategies. By experiencing
different game scenarios, they can develop decision-making skills. Although virtual simulations were not
directly used as a research tool in a study on the decision-making styles and mental well-being levels of
individual and team athletes, the findings of this study indicate the potential of virtual simulations in

developing game strategies (Tekkursun et al., 2018).

Virtual simulation technology allows children to develop motor skills in a safe environment, enhance
their strategy and tactic development abilities, receive feedback by analyzing their movements, and
experience innovative approaches in education. These technologies enable students to learn physical

activities more effectively and enjoyably, thereby increasing their motivation and participation.
Augmented Reality (AR) Technology

Studies show that AR applications can be an efficient tool in children's education and learning
processes. For example, in an AR-supported book reading application, children's learning processes were
positively affected by 20% (Tanriverdi, 2022). Additionally, Baskonus and Ciris's (2024) study demonstrated
that combining the physical and social contributions of sports with augmented reality technology could

support the academic success of individuals with learning difficulties by 15%.

A study examining how augmented reality technology is used to develop children's sports skills
stated that with tools like smart glasses and mobile devices, children can receive real-time feedback to
improve their sports techniques. These technologies can increase children's performance in games and
exercises by 25% (Devecioglu et al., 2021). These technologies help children improve their physical health
and motor skills while playing games. Moreover, AR and VR applications motivate children to be more
active by increasing their motivation during exercise. It is emphasized that such technologies make physical

activity more accessible and attractive, helping children develop healthy living habits (Yiiksel, 2019).
Virtual Reality (VR) Technology

Studies examining how virtual simulations can affect children's physical activity and game
experiences and their potential benefits show that VR games involving physical activity have a motivating
effect on individuals' exercise motivation (Kilig, 2020). A study comparing the perceived health status of
participants in virtual reality (metaverse) games and physical activity found that digital games had positive

effects on participants' physical and mental health outcomes. This study also found that digital games could
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motivate participation in physical activity and that there were gender differences in students' motivations
(Ozdemir, 2021). In a study evaluating teachers' views on the use of VR technology in physical education
and sports education (Cakir & Yaman, 2022), it was stated that VR technology increased students' motivation
and was effective in making learning processes more enjoyable and interactive. However, technological
infrastructure deficiencies and teachers' lack of sufficient knowledge were identified as significant challenges

in the effective use of VR.
Al-Supported Fitness Technologies

A study examining how Al-powered fitness technologies are shaping the future of physical education
highlights the significant benefits of Al-based applications in monitoring student performance, creating
exercise programs tailored to individual needs, and providing instant feedback (Smith et al., 2024). However,
scientific studies on the use of Al-powered fitness technologies in children are limited. Existing research
primarily focuses on the general population, with very little data specific to children. Therefore, there is an
urgent need for more specialized and in-depth research on the application of Al-powered fitness technologies

for children. The limited scientific literature in this area presents a significant opportunity for future studies.

In recent years, digital applications developed to increase children's physical activity levels and
support their education have garnered significant interest. In this context, the applications Luca & Friends

(2022) by GOFA International and GenMove, Seasonl (2022) by the World Health Organization stand out.

Luca & Friends is the world's first Al-powered educational app that combines fitness, learning, and
the metaverse for children. This application helps children learn English and STEM (Science, Technology,
Engineering, and Mathematics) subjects in an enjoyable way while also improving their strength, endurance,
and coordination through physical activities. Additionally, it enhances children's motivation through games

that encourage social interaction and reward programs.

GenMove, Seasonl, is a digital application developed to increase children's physical activity and
improve their health. Using Al-powered motion tracking technology, it offers games that develop various
physical skills for children aged 8-15. This application improves children's daily physical activity levels and

health while making them enjoy moving through fun and interactive games.

Both applications contribute to children's physical and mental development, helping them adopt
healthy habits.

In conclusion, Al-powered fitness technologies offer significant contributions to children's physical
and mental development. However, the limited scientific studies in this field highlight the need for more
specialized and in-depth research focused on children. Applications like Luca & Friends and GenMove,
Seasonl demonstrate the potential benefits of these technologies and provide a crucial foundation for future
research. Therefore, developing and examining more Al-powered fitness technologies that help children

adopt healthy habits is of great importance.
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Risks and Challenges in AI Applications

This section addresses the technical, ethical, and educational challenges of Al applications and offers

suggestions on how to overcome these challenges.

Privacy and Data Security: It is discussed that younger generations are growing up interacting with
Al algorithms, but Al and related technologies pose a risk to children's privacy and security (Perucica, 2022).
While Al has great potential for children's education and health, efforts must be made to develop Al literacy
and skills for future generations. Additionally, decision-makers and technology innovators must prioritize
children's rights and well-being when designing Al systems. The article "Al for children" discusses how
children interact with Al technologies and, despite Al's great potential for children's education and health, it
poses a risk to children's privacy and security (UNICEF, 2021). The article emphasizes that Al should be

designed with a priority on children's rights and well-being.

Moreover, Al models heavily depend on the quality of educational data. Errors or deficiencies in
datasets can negatively affect the model's accuracy. Therefore, using high-quality and reliable data is crucial

(Binns et al., 2018; Liu et al., 2020).

Ethical Challenges and Dilemmas: Ethical challenges and dilemmas related to the use of Al in
education include issues such as privacy, bias, transparency, and accountability (Akgun & Greenhow, 2022).
For example, the decision-making processes of algorithms may not be transparent, leading to biases and
unfair outcomes. Therefore, ethical standards must be established and adhered to (Dastin, 2018; Obermeyer

et al., 2019).

Algorithm Accuracy: The accuracy of Al algorithms is directly related to the training process and
techniques used. Incorrect training or inappropriate algorithms can lead to faulty predictions and outcomes

(Shalev-Shwartz & Ben-David, 2014).

Model Generalization Ability: The generalization ability of a model refers to how effectively it
works with new data outside the training set. Al models can face the problem of overfitting, which means

the model works well only with training data but fails with real-world data (Goodfellow et al., 2016).

Various strategies can be proposed to overcome the challenges in Al applications. Firstly, the
accuracy of Al models can be improved by using high-quality datasets. Emphasis should be placed on data
cleaning and preprocessing processes. To enhance the model's generalization ability, cross-validation and
regularization techniques should be used, and overfitting should be prevented. In terms of privacy and data
security, strong encryption and data anonymization techniques should be used to protect children's data, and
children's rights should be prioritized when designing Al systems. To ensure transparency and accountability,
the decision-making processes of algorithms should be transparent and documented. Regarding bias and
fairness, continuous monitoring should be conducted to ensure algorithms make unbiased and fair decisions,
and ethical standards should be followed. Educationally, programs should be organized to increase students'
Al literacy, and continuous training and support should be provided to educators to effectively use Al

technologies. These suggestions can help overcome the challenges in Al applications.
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Conclusion
Al has made significant contributions to the field of physical education and movement development,

and it holds potential for even more advanced applications in the future. Al-supported educational
applications provide substantial benefits in enhancing student performance, reducing teachers' workload, and
offering personalized learning experiences. Notably, Al's potential to increase student motivation and

improve learning processes is creating a major transformation in education.

However, the applications of Al in physical education come with certain limitations. These
limitations include data security and privacy concerns, the accuracy of algorithms, and ethical challenges
such as bias. Additionally, it is essential to provide the necessary training and technical support for teachers
to effectively utilize Al technologies. Overcoming these challenges will ensure the more effective and safe

use of Al in education.

The contributions of Al to physical education and movement development are expected to increase,
and it is believed that future studies in this area will shape the future of education. The development of
sustainable educational technologies and the enhancement of Al's role in education will improve the

experiences of both students and teachers, opening new horizons in education.

These findings address the potential of Al in education and the challenges encountered, providing a
crucial foundation for future research and applications. The effective use of Al in education will support the
individual development of students and contribute to the professional development of teachers. Therefore,

further research on the role and impact of Al in education is of great importance.
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Yayin Bilgisi Amag¢: Bu aragtirmanin amaci, spor sektoriinde ¢alisan kadin spor egitmenlerinin olasi kariyer
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Gereg¢ ve Yontem: Anket tabanli bir kantitatif yontem kullanilarak gerceklestirilen bu ¢alisma,
spor sektdriinde birgok dzel spor tesisi bulunan spor isletmesinin Istanbul’daki tesislerinde gorev
yapmakta olan 221 kadin spor egitmenlerinden olusan 6rnekleme yapilmistir. Bagimh degisken
olarak 'Olas1 Kariyer Sonlandirma Sebepleri', bagimsiz degiskenler olarak, 'Orgiitsel Ozdeslesme',
'Algilanan Orgiitsel Destek' ve 'Psikolojik Sermaye' ele alimmustir. Veri analizi; regresyon analizi
gibi ¢ok degiskenli istatistiksel teknikler kullanilarak gerceklestirilmistir.
Anahtar Kelimeler: Bulgular: Bu ¢aligmanin bulgulari, psikolojik sermaye ile kadinlarin kariyer sonlandirma niyetleri
Algilanan Orgiitsel Destek,  arasinda anlamli bir iliski olmadigimi ortaya koymustur. Aym sekilde, algilanan orgiitsel destek
Kadmn Spor Egitmen, unsurunun da kariyer sonlandirma niyeti lizerinde anlamli bir etkisi bulunmamustir. Ancak,
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Psikolojik Sermaye. bir etkisi tespit edilmigtir.
Sonu¢: Bu sonuglar, kadin calisanlarin kariyer sonlandirma kararlarinda bireysel ve orgiitsel
faktorlerin etkisinin smirli olabilecegini gostermektedir. Bu baglamda kadinlarin olas1 kariyer
sonlandirma nedenlerinin daha iyi anlasilmasi igin orgiitsel faktorlerin yani sira kiiltiirel ve

Dor: toplumsal unsurlarin da kapsaml sekilde degerlendirilmesi gerekmektedir.
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Method: This study employed a questionnaire-based quantitative methodology and involved a
sample of 221 female sports trainers employed at various private sports facilities in Istanbul. The
dependent variable was '"reasons for possible career termination," while "organizational
identification," "perceived organizational support,” and "psychological capital" served as
independent factors. Data analysis was performed using multivariate statistical techniques such as
regression analysis.
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Giris

Spor sektoriinde, kadin spor egitmenlerinin kendine 6zgii karsilagtigi bir dizi zorluk ve firsatlar
bulunmaktadir. Bu ¢alisma, kadin spor egitmenlerinin kariyer sonlandirma niyetlerini orgiitsel 6zdeslesme,
algilanan orgiitsel destek ve psikolojik sermaye baglaminda incelemekte olup bu faktorlerin birbirleriyle olan
etkilesimlerini ve egitmenlerin mesleki siirdiiriilebilirligine etkilerini ortaya koymaktadir.

Son zamanlarda yapilan aragtirmalar, bu faktorlerin ¢esitli meslek gruplarinda kariyer yoriingelerini
sekillendirmede 6nemli bir rol oynadigimi vurgulamaktadir. Ancak, bu etmenlerin kadin spor egitmenleri
baglamindaki etkilesimini 6zel olarak ele alan literatiiriin sayist olduk¢a azdir. Bu bosluk, orgiitsel
0zdeslesme, algilanan orgiitsel destek ve psikolojik sermayenin bu demografik grupta kariyer sonlandirma
niyetleriyle nasil iligkili olduguna dair odaklanmis bir arastirmaya duyulan ihtiyacin altin1 ¢izmektedir.

Bu arastirma, Orgiitsel davranig teorilerini spor yonetimi ile biitiinlestirerek, kadin spor
egitmenlerinin kariyer dinamiklerinin yeterince arastirilmamis alanina degerli icgoriiler katmay1
amaclamaktadir. Orgiitsel 6zdeslesme, algilanan orgiitsel destek ve psikolojik kaynaklarin kariyer
sonlandirma niyetlerini nasil etkiledigine dair ayrmtilarn anlamak, spor organizasyonlarinda daha etkili
destek sistemleri ve elde tutma stratejileri hakkinda bilgi verebilir.

Kadin spor egitmenlerine yonelik yapilan arastirmalar ig hayatinin vazgecilmez unsuru olan
kadmlarin spor sektoriinde kariyer siirdiirebilirligi konusunda bizlere 6nemli bilgiler sunarak sadece
akademik bilgiyi ilerletmeyi degil, ayn1 zamanda kadin spor egitmenleri i¢in daha destekleyici ve gii¢lendirici
bir ortami tesvik etmek adina pratik 6neriler sunmay1 amaglamaktadir.

Kadinlarm spor alaninda aktif bir sekilde yer almasina yonelik verilen ¢abalar, diinyadaki elit
sporcular arasinda kizlarin ve kadinlarin sayisim artirmistir. Fakat spor yonetiminde {ist kademelerde kadin
yoneticilerin varligi bu durumla taban tabana zit bir durum ortaya ¢ikarmaktadir (Valiente, 2022).

Spor sektdriinde kadinlarm liderlik pozisyonlarinda yeteri kadar bulunamamasi, toplumsal cinsiyet
esitsizliginin en belirgin gostergelerinden biridir. Bu durum, toplumsal cinsiyet esitligini saglamak i¢in atilan
tiim adimlarin 6niinde bir engeldir (Koca ve D’amico, 2021).

Spor endiistrisi, kadin spor egitmenleri de dahil olmak {izere bu alandaki profesyoneller i¢in kariyer
firsatlarin1 ve yollarim etkileyen rekabet¢i ve dinamik dogasiyla uzun zamandir taninmaktadir. Toplumsal
cinsiyet esitligi alanindaki dnemli ilerlemelere ragmen, kadin antrendrler kariyer gelisimlerinde ve spor
sektoriinde tutunmalarinda benzersiz zorluklar ve engellerle karsilasmaya devam etmektedir.

Son zamanlarda yapilan arastirmalar, kadin spor egitmenlerinin cinsiyet ayrimeiligy, yiiksek kaliteli
egitim ve mentorluk firsatlarma sinirh erisim ve ig-yasam dengesini saglamada yasanan zorluklar gibi
engellerle karsilastigin1 ve bunlarin toplu olarak orgiitsel 6zdeslesmelerini, algilanan orgiitsel destegi ve
psikolojik sermayelerini etkileyebilecegini gostermektedir (Lovse ve ark., 2020).

Orgiitsel 6zdeslesme, kisinin kendisini ait hissettigi grup ve kisi ile bilgi verirken 6rgiit de kisinin
kim oldugu ile ilgili bilgi vermektedir (Giirlek ve Tuna, 2018).

Zeynel ve Kirel (2021) orgiitsel 6zdeslesmenin, oOrgiitin 6ngoriilen hedeflerine ulagmasini
kolaylastiran bir davranis oldugunu ileri siirmektedir. Orgiitsel 6zdeslesme, kisinin sosyal kimliginin bir yonii

olarak kabul edilen, ¢alisan ile orgiit arasinda saglam bir bag kurulmasini ifade eder. Bu tiir bir 6zdeslesme,
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isletmelerin calisanlarimi motive etmelerine, ise baghiliklarimi artirmalarma ve genel olarak isletme
performansini giiclendirmelerine yardimci olabilir. Ayni1 zamanda, ¢alisanlarin igletmeye olan bagliliklari,
igyerindeki is birligini artirabilir ve birlikte ¢caligma kiiltiiriinii destekleyebilir (Turung ve Celik, 2010).

Akgiindiiz ve ark. (2018), giiclii bir sosyal degisim zihniyetine sahip ¢aliganlarin daha fazla orgiitsel
baglilik gosterdigini, kurumu daha fazla desteklemek istedigini, daha yiiksek algilanan orgiitsel destek
gosterdigini ve daha az devamsizlik yaptigini belirtmistir. Ayrica, ¢alisanlarm algiladiklan orgiitsel destek
arttikca, orgiitlin refahini artirmak ve amag ve hedeflerine ulasmasina yardimei olmak i¢in kendilerini zorunlu
hissettiklerini belirtmislerdir.

Psikolojik sermaye; bireylerin hedeflerine ulasmasini saglayacak ve kolaylastiracak kaynaklar1 elde
edebilme olarak tamimlanmaktadir (Gupta ve ark., 2017). Rekabette avantaj saglayan bu kaynaklar
kiiresellesen bir diinyada siirdiiriilebilir bir {iretim faktdrii olan “insanin” ortaya ¢ikmasina da yardimei
olmaktadir (Caligkan ve Pekkan, 2017).

Oz-yeterlilik, iyimserlik, umut ve dayaniklilig1 igeren bir yap1 olan psikolojik sermaye, kadin spor
egitmenlerinin kariyer zorluklarini ve isteklerini agmalarinda ¢ok 6nemli bir rol oynamaktadir (Luthans ve
ark., 2007).

Pozitif orgiitsel davranisin isletmeler icerisinde yayginlagsmasi ve insan kaynaklari y&netimini
etkilemesinden sonra, “psikolojik sermaye” kavrami ortaya ¢ikmaktadir (Akgay, 2011). Psikolojik sermaye;
kendisinden 6nce meydana gelen pozitif psikoloji ve pozitif orgiitsel davranis kavramlarindan yola ¢ikarak
olusturulmustur (Yazar ve Ozutku, 2019). Oz-yeterlilik, iyimserlik, umut ve dayaniklilig1 igeren bir yap1 olan
psikolojik sermaye, kadin spor egitmenlerinin kariyer zorluklarimi ve isteklerini agmalarinda ¢ok énemli bir

rol oynamaktadir (Luthans ve ark., 2007).

Materyal ve Yontem

Arastirma Grubu

Aragtirmanin 6rneklemini, ¢alismanin yapildigi donemde Istanbul’da 70 subesi bulunan ve bu
subelerde aktif calisma hayatina devam eden kadin spor egitmenleri arasindan goniilliiliik esasina dayali

ankete katilan 221 egitmen olusturmaktadir.

Prosediir ve Etik
Bu ¢aligma Marmara Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisii Etik Kurulunun 19.03.2024 tarihli 35
protokol no’lu incelemesi ile etik yonden uygun bulunmus, kullanilan 6lgekler i¢in gerekli izinler alinmis ve

katilimcilardan bilgilendirilmis onam alinarak gerceklestirilmistir.

Verilerin Toplanmast

Veri toplama siireci, katilimcilara ¢evrimigi anketlerin uygulanmasi yoluyla gergeklestirilmistir.
Anketler, katilimeilarin gizliligini ve anonimligini koruyacak sekilde tasarlanmis ve etik kurallara uygun
olarak uygulanmistir.

Arastirmada bes bdliimden olusan bir dlgek formu kullanilmistir. Olgek formunun ilk bdliimiinde,
ormeklem grubunun kisisel bilgilerini belirlemeye yonelik sorular bulunmaktadir. Arastirmanin diger

boliimlerinde ise olas1 kariyer sonlandirma nedenleri, orgiitsel 6zdeslesme, algilanan orgiitsel destek ve
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psikolojik sermaye degiskenlerini lgmek i¢in gecerli ve giivenilir dlgekler kullanilmistir. Olgek sorulari 5°1i
Likert (1=Kesinlikle katilmiyorum, 2=Katilmiyorum, 3=Kararsizim, 4=Katiliyorum, S5=Tamamen
katiliyorum) ile derecelendirilmistir.

Kadinlarda Kariyer Sonlandirma Olgegi

Dogan ve Totan (2010) tarafindan gelistirilerek, gecerlilik ve gilivenilirlik ¢aligmasi yapilmas,
“Kadimlarda Kariyer Sonlandirma Nedenleri Olgegi” kullanilmugtir.

Olgekte toplam 14 madde bulunmaktadir. 4 madde gocuk sorumlulugu, 5 madde esin dnceligi, 5
madde is yasami sorunlar1 olmak iizere 3 boyuttan olusmaktadir.

Cocuk sorumlulugu alt boyutu nun Cronbach alpha i¢ tutarlilik katsayisi 0.76, esin onceligi alt
boyutunun 0.73, is yasami sorunlar1 boyutunun 0.75 ve dlgegin toplamina iligkin katsayi ise 0.84 olarak
hesaplanmustir.

Ornek Maddeler:

e (Cocuk sahibi olmayi diislindiigiimde isimi birakirim.
e s yerimde kadinlarin isle ilgili goriisleri daha az nemsenirse igimi brrakirim.

e Esimin is yerindeki pozisyonu benden iistte olmalidir.

Orgiitsel Ozdeslesme Olgegi

Eker (2015) tarafindan gelistirilerek gecerlilik ve giivenilirlik calismasi yapilmis, “Orgiitsel
Ozdeslesme Olgegi” kullanilmistir.

Olgekte toplam 13 madde bulunmaktadir. 10 madde bilissel davramigsal ve duygusal boyut, 3 madde
Orgiitiin algilanan dis prestiji olmak {izere 2 boyuttan olugmaktadir.

Biligsel-davranigsal-duygusal orgiitsel 6zdeslesme, icin Cronbach alpha giivenirlik katsayis1 0.91;
oOrgiitlin algilanan dis prestiji, i¢in Cronbach alpha giivenirlik katsayis1 0.82’dir. Cronbach alpha giivenirlik
katsayis1 6lgegin toplami igin 0.93 oldugu tespit edilmistir.

Ornek Maddeler:

e Kendimi ¢alistigim spor kuliibiiniin sahibi gibi hissederim.

e Kariyerimin geri kalanina bu spor kuliibiinde devam etmeyi isterim.

e (Calistigim spor kuliibiiniin toplumdaki imaj1 beni iyi bir sekilde temsil ediyor.

Algilanan Orgiitsel Destek Olgegi

Giray ve Sahin (2012) tarafindan gelistirilerek gecerlilik ve giivenilirlik c¢aligmasi yapilmig
“Algilanan Orgiitsel Destek Olgegi” kullanilmugtir.

Olgekte toplam 32 madde bulunmaktadir. 12 madde orgiit destegi, 11 madde yénetici destegi, 9
madde caligma arkadaglar1 destegine yonelik 3 boyuttan olusmaktadir.

Olgeklerin Cronbach alpha i¢ tutarhilik katsayilar: ise drgiit destegi i¢in 0.93, ydnetici destegi igin
0.94 ve caligma arkadaslari destegi igin 0.90 olarak hesaplanmisgtir.

Ornek Maddeler:

e Calistigim kurum isteki basarilarimla gurur duyar.
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e Yoneticim isler ¢ikmaza girdiginde giivenebilecegim biridir.

e (Caligma arkadaglarim igimi yapmamda yardimeci olurlar.

Psikolojik Sermaye Olgegi

Kegeci ve Oncel (2021) tarafindan gelistirilerek gegerlilik ve giivenilirlik ¢alismasi yapilmis

Psikolojik Sermaye Olgegi” kullanilmugtir.

Olgekte toplam 24 madde bulunmaktadir. 6 madde 6z yeterlik, 6 madde iyimserlik, 6 madde

dayanmiklilik, 6 madde umut olmak iizere 4 boyuttan olusmaktadir. Olgegin tiim boyutlarmin ortalama

Cronbach Alpha degeri 0.84 olarak hesaplanmigtir.
Ornek Maddeler:
e Eger zorunlu kalirsam iste kendi kendime c¢alisabilirim.

e Isim agisindan her zaman olaylarin iyi yonlerine bakarim.

e Bir grup is arkadasima bilgi sunma konusunda kendime giivenirim.

e Herhangi bir sorunu ¢ozecek pek ¢cok yol vardir.

Verilerin Analizi

Toplanan veriler, SPSS yazilimi kullanilarak analiz edilmistir. Ik olarak, verilerin tanimlayici

istatistikleri (ortalama, standart sapma, frekanslar) hesaplanmis, ardindan hipotezleri test etmek igin

regresyon analizi yontemi kullanilmistir.

Bulgular
Tablo 1. Katilimcilarin demografik degiskenlere gore dagilimi
Degisken n %
18-25 79 35,70
o 26-30 95 43,00
Yas Arahgy 31-40 42 19,00
41-50 5 2,30
Lise 21 9,50
oo Onlisans 48 21,70
Egitim Durumu Lisans 142 64,30
Yiiksek Lisans veya Doktora 10 4,50
. Evli 27 12,20
Medeni Durumu Bekar 194 87.80
Silver Egitmen 21 9,50
Statii Gold Egitmen 134 60,60
Platinum Egitmen 48 21,70
Diamond Egitmen 18 8,10
0-5 Y1l 138 62,40
. 6-10 Y1l 54 24,40
Toplam Calisma Siiresi 11-15 Yal 24 10.90
16 y1ul ve iizeri 5 2,30
0-5 Y1l 193 87,30
Kuliipte Gegirilen Calisma Siiresi 6-10 Y1l 25 11,30
11-15 Y1l 3 1,40
17.000 TL - 25.000 TL 65 29,40
Aylik Kazane 25.001 TL - 30.000 TL 37 16,70
30.001 TL - 40.000 TL 58 26,20
40.001 TL ve iizeri 61 27,60
. Evet 74 33,50
Sigara Kullanimi Hayir 147 66.50
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. - o . Evet 20 9,00
Siireklilik Arz Eden Saghk Problemi Hayir 201 91,00
Spor yapmiyorum 8 3,60

< 1 veya 2 giin 29 13,10

Spor Yapma Sikhgi 3 veya 4 giin 94 42,50
4 giinden fazla 90 40,70

Katilimeilarin ¢ogunlugunu %43 ile 26-30 yas araligindaki kisiler olusturmaktadir. Bunun yani sira
diger katilimeilar 9%35,70 oraninda 18-25 yas araliginda, %19 oraninda 31-40 yas araliginda ve %2,30
oraninda 41-50 yas aralifinda yer almaktadir. Katilimeilarin ¢ogunlugunu %64,30’u ile Lisans mezunu
kigiler olusturmaktadir. Bunun yani sira diger katilimcilari; %21,70’i ile Onlisans, %9,50’si ile Lise ve
%4,50’si ile Yiiksek Lisans ve Doktora mezunu kisiler olusturmaktadir. Katilimcilarin gogunlugunu
%87,80’1 ile “Bekar katilimcilar” olusturmaktadir. Bunun yani sira “Evli” katilimcilarin yiizdelik dagilim
27 kisi ile %12,20°dir. Yukaridaki tabloya gore katilimcilarin ¢cogunlugu %60,60 oranm ile Gold Egitmen
statiisiindedir. Platinum Egitmenler %21,70, Silver Egitmenler %9,50 ve Diamond Egitmenler %8,10
oranindadir. Bu sonuglar, aragtirmaya katilanlarmm biliylik 6lclide orta diizey egitmen pozisyonlarinda
oldugunu gostermektedir. Katilimcilari %62,40'1 meslekte 0-5 y1l aras1 deneyime sahiptir. 6-10 y1l deneyime
sahip olanlar %24,40, 11-15 yi1l deneyime sahip olanlar %10,90 ve 16 yil ve iizeri deneyime sahip olanlar
%2,30 oranindadir. Bu veriler, katilimcilarin ¢ogunun meslekte erken kariyer asamasinda oldugunu
gostermektedir. Katilmcilarin biiyiik bir kismi kismi %87,30 orami ile bu kurumda 0-5 yil arasinda
caligmaktadir. 6-10 y1l aras1 ¢alisanlar %11,30, 11-15 yil aras1 ¢alisanlar ise %1,40 oranindadir. Bu durum,
kuruma yeni katilan ¢aliganlarin fazla olmasi, kurumun geng bir istihdam politikasina sahip olabilecegini
diistindiirmektedir. Gelir dagilimi incelendiginde, katilimeilarin %29,40'min 17.000 TL - 25.000 TL
araliginda gelir elde ettigi goriilmektedir. Bunu %27,60 ile 40.001 TL ve iizeri gelir grubu takip etmektedir.
30.001 TL - 40.000 TL araliginda %26,20, 25.001 TL - 30.000 TL araliginda ise %16,70 oraninda katilimci
bulunmaktadir. Bu dagilim, katilimcilarin gelir seviyelerinin genis bir araliga yayildigim gostermektedir.
Katilmcilarin %66,50'si sigara kullanmadigini belirtirken, %33,50'si sigara kullandigimi ifade etmistir.
Sigara kullanmayanlarm oraninin daha yiiksek olmasi, genel saglik bilincinin yiiksek olabilecegini
gostermektedir. Katilimcilarm biiyiik ¢ogunlugu (%91,00) siireklilik arz eden bir saglik problemi olmadigini
belirtmistir. Saglik problemi olanlarin oran1 %9'dur. Bu sonuglar, katilimeilarin genel saglik durumlarinin iyi
oldugunu gostermektedir. Katilimeilarin %42,50'si haftada 3 veya 4 giin, %40,70'1 ise 4 glinden fazla spor
yapmaktadir. Spor yapmayanlarin oran1 %3,60, haftada 1 veya 2 giin spor yapanlarin orani ise %13,10'udur.

Bu bulgular, katilimcilarin biiyiik bir kisminin is disinda da aktif bir yasam tarzi benimsedigini

gostermektedir.
Tablo 2. Kadin Calisanlarin Kariyer Sonlandirma Niyeti Uzerine Psikolojik Sermayenin Etkisi
Model R R? Degeri Diizeltilmis R* Standart Hatas1
1 0.032% 0.001 -0.004 0.47497
ANOVA?
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
Regression 0.050 1 0.050
1 Residual 49.406 219 0.226 0.223 *0.637
Total 49.456 220
*p<.0,05
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Tablo 2’deki basit regersyon analizi tablosunda, R degeri (0.032), bagimsiz ve bagiml degiskenler
arasinda ¢ok diisiik diizeyde bir iliski oldugunu gostermektedir. R? degeri (0.001), psikolojik sermayenin
kadmlarin olas1 kariyer sonlandirma kararlar1 iizerindeki toplam varyansin %0,10’unu acikladigini ifade
etmektedir. Diizeltilmig R? (-0.004) degeri, modelin agiklayiciliginin bagimsiz degisken sayisina gore
diizeltilmis halini ifade eder ve burada negatif ¢ikmas1 modelin yeterince agiklayici olmadigini gosterir.

ANOVA analizinin sonuglarim1 gdstermektedir. F degeri (0.223) modelin anlamli olmadigini
gostermektedir (p = 0.637 > 0.05). Bu durum, "Psikolojik Sermaye"nin "Kadinlarda Olas1 Kariyer
Sonlandirma" {izerinde anlamli bir etkisinin olmadigim1 gostermektedir. Yapilan regresyon analizi
sonuglarina gore, "Psikolojik Sermaye'nin kadinlarda olas1 kariyer sonlandirma kararlar1 iizerinde anlamh
bir etkisinin olmadig1 goriilmektedir. R? ve diizeltilmis R? degerlerinin diisiik ¢cikmasi ve ANOV A sonucunun
anlamsiz olmasi, modelin yeterli agiklayiciliga sahip olmadigim gdstermektedir.

Tablo 3. Kadin Calisanlarin Kariyer Sonlandirma Niyeti Uzerine Orgiitsel Destek ve Orgiitsel
Ozdeslesmenin Etkisi

Model R R? Degeri Diizeltilmis R* Tahmin Standart Hatasi
1 0.162° 0.026 0.017 0.47002
ANOVA?
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
Regression 1.295 2 0.647
1 Residual 48.161 218 0.221 2.931 *0.055
Total 49.456 220
*p<.0,05

Tablo 3’teki basit regersyon analizi tablosunda, R degeri (0.162), bagimsiz degiskenler ile bagiml
degisken arasinda pozitif yonde diisiik diizeyde bir iliski oldugunu gdstermektedir. R? degeri (0.026),
"Orgiitsel Ozdeslesme" ve "Algilanan Orgiitsel Destek" degiskenlerinin, "Kadmlarda Olasi1 Kariyer
Sonlandirma" iizerindeki toplam varyansin %2.60’1m1 agikladigmi gostermektedir. Diizeltilmis R? degeri
(0.017), modeldeki bagimsiz degisken sayisina gore diizeltilmis olup agiklayiciligin nispeten diisiik oldugunu
ifade etmektedir.

Tablo 4. Kadin Calisanlarin Kariyer Sonlandirma Niyeti Uzerine Orgiitsel Destek ve Psikolojik Sermayenin
Etkisi

Model R R? Degeri Diizeltilmis R* Tahmin Standart Hatas:
1 0.066% 0.004 -0.005 0.47527
ANOVA?
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
Regression 0.214 2 0.107
1 Residual 49.242 218 0.226 0.474 *0.623
Total 49.456 220
*p<.0,05

Tablo 4’teki basit regersyon analizi tablosunda, R degeri (0.066), bagimsiz ve bagiml degiskenler
arasinda ¢ok diisiik diizeyde bir iligki oldugunu gdstermektedir. R? degeri (0.004), bu iki bagimsiz degiskenin
bagimh degiskendeki varyansin yalnizca %0.40'm1 agikladigim ifade etmektedir. Diizeltilmis R? degeri (-
0.005), modelin yeterli agiklayiciliga sahip olmadigini ve modele eklenen degiskenlerin model performansini

iyilestirmedigini gostermektedir.
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Modelin genel anlamliligini degerlendirmek i¢in kullanilan ANOVA analizini gostermektedir. F
degeri (0.474), modelin anlamli olmadigimi gdstermektedir (p = 0.623 > 0.05). Bu sonug, "Psikolojik
Sermaye" ve "Algilanan Orgiitsel Destek" degiskenlerinin "Kadinlarda Olas1 Kariyer Sonlandirma" iizerinde
istatistiksel olarak anlamli bir etkiye sahip olmadigin gostermektedir.

Yapilan regresyon analizi sonuglarma gore, "Psikolojik Sermaye" ve "Algilanan Orgiitsel Destek"
degiskenlerinin kadinlarda olasi kariyer sonlandirma kararlan iizerinde anlamli bir etkisi olmadig
gorlilmektedir. R? ve diizeltilmis R? degerlerinin diigiik ¢ikmasi ve ANOVA sonucunun anlamsiz olmast,

modelin aciklayiciliginin yeterli olmadigin1 gostermektedir.

Tablo 5. Kadin Calisanlarin Kariyer Sonlandirma Niyeti Uzerine Orgiitsel Ozdeslesmenin Etkisi

Model R R? Degeri Diizeltilmis R* Tahmin Standart Hatas:
1 0.156° 0.024 0.020 0.46936
ANOVA?
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
Regression 1.210 1 1.210
1 Residual 48.246 219 0.220 5.492 *0.020
Total 49.456 220
* p<.0,05

Tablo 5’teki basit regersyon analizi tablosunda, R degeri (0.156), bagimsiz ve bagiml degiskenler
arasinda pozitif yonde diisiik diizeyde bir iliski oldugunu belirtmektedir. R> degeri (0.024), "Orgiitsel
Ozdeslesme"nin "Kadinlarda Olasi Kariyer Sonlandirma" iizerindeki toplam varyansin %2.40'1n1 agikladigimni
gostermektedir. Diizeltilmis R? degeri (0.020), modelin agiklayiciliginin bagimsiz degisken sayisina gore
diizeltilmis halini ifade etmektedir. Tahminin standart hatasi ise modelin tahmin ettigi degerlerin ne kadar
sapma gosterdigini belirtmektedir.

ANOVA test sonuglarini gostermektedir. Regresyon icin F degeri 5.492 olup, bu deger modelin genel
olarak istatistiksel olarak anlamli oldugunu gostermektedir (p = 0.020 < 0.05). Bu durum, "Orgiitsel
Ozdeslesme"nin "Kadinlarda Olas1 Kariyer Sonlandirma" iizerinde anlamli bir etkiye sahip oldugunu
belirtmektedir.

Dolayisiyla, yapilan regresyon analizi sonucunda, "Orgiitsel Ozdeslesme™nin "Kadinlarda Olasi
Kariyer Sonlandirma" {izerinde istatistiksel olarak anlamli bir etkisi oldugu tespit edilmistir. Ancak modelin
aciklayicilik diizeyi oldukga disiiktir (R*? = 0.024), bu da orgiitsel 6zdeslesmenin tek basina kariyer

sonlandirma kararlarini yeterince agiklayamadigini gostermektedir.

Tartisma ve Sonug¢

Kadinin toplumdaki ve ¢alisma hayatindaki yeri son derece 6nemlidir. Kadinlarin ¢alisma hayatina
katilmasi, kadm yoksullugunun 6nlenmesi, haneye giren daha yiiksek gelir ve daha iyi yasam standartlarina
kavusmak anlamina gelir. Bu nedenle toplumsal kalkinmanin gergeklesmesi agisindan kadinlarin ekonomik
ve toplumsal kalkinma siirecinde etkin bir bi¢imde yer almasi ve kadin istthdaminin arttirilmasi
gerekmektedir (Koru Uzkurt, 2019).

Gegmisten giinliimiize uzanan zaman igerisinde kadinlarin ¢aligma hayati i¢inde olduk¢a dnemli bir
yeri vardir. Kadmlar yaklasik elli y1l 6ncesine kadar erkeklere kiyasla ikinci planda birakilan ve disiik iicrete

tabi tutulan islerde ¢aligmalari uygun goriilen bir konumda yer almaktaydi ve kadinlar toplumun diger
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bireyleri gibi kendilerini ev ve ¢ocuk iglerinden sorumlu olarak konumlandirmaktalardi. Sonraki donemlerde
kadmlarin ¢aligma hayatina dahil olmalar hayatlarinda biiylik 6lciide degisim yasamalarina neden olarak,

esitlik ve ekonomik 6zgiirliik hissiyati olusturmustur (Kiyak, 2024).

Calismanin hipotezlerinden birincisi “H;: Psikolojik sermaye ile kadinlarda olasi kariyer
sonlandirma arasinda anlaml bir iliski vardir”. Bulgular H1 hipotezinin desteklenmedigini ve psikolojik
sermaye ile kadmlarda olasi kariyer sonlandirma sebepleri arasinda anlamli bir iliski olmadigim
gostermektedir. R degeri (0.032), bagimsiz ve bagimhi degiskenler arasinda c¢ok diisiik diizeyde bir iligki
oldugunu ifade etmektedir. R* degeri (0.001), psikolojik sermayenin toplam varyansin yalmzca %0.1’ini
acikladigin1 gostermektedir. Diizeltilmis R? (-0.004) degeri ise bagimsiz degiskenlerin modele katkisinin
yetersiz oldugunu ortaya koymaktadir. ANOVA analizi sonuglar1 da bu bulguyu desteklemekte ve modelin

genel olarak anlamli olmadigini géstermektedir (F = 0.223, p = 0.637).

Psikolojik sermaye, literatiirde c¢ogunlukla is yerindeki olumlu sonuglarla iliskilendirilmistir.
Ornegin, Luthans ve arkadaslar1 (2007) psikolojik sermayenin ¢alisanlarin is tatmini ve performanst iizerinde
olumlu etkileri oldugunu ifade etmistir. Ayrica, psikolojik sermayenin stresle basa ¢ikmada ve motivasyonu
artirmada 6nemli bir kaynak oldugu da belirtilmistir (Avey ve ark., 2009) Ancak, psikolojik sermayenin
kariyer sonlandirma gibi spesifik kararlardaki etkisinin sinirl olabilecegi belirtilmektedir. Diger yandan,
psikolojik sermayenin her zaman kariyerle ilgili sonuglar iizerinde anlamli bir etkisi olmadigina dair bulgular
da bulunmaktadir. Ornegin, Youssef-Morgan ve Luthans (2013) psikolojik sermayenin bireysel diizeyde
olumlu etkilerinin baglama bagh olarak degiskenlik gdsterebilecegini ve oOrgiitsel faktorlerin bu etkileri
zayiflatabilecegini belirtmistir. Benzer sekilde, modern is diinyasinda kariyer kararlarinin yalnizca psikolojik
faktorlerden degil, ekonomik, kiiltiirel ve orgiitsel faktorlerden de etkilendigi vurgulanmaktadir (Hall, 2004).

Calismanin bulgular, psikolojik sermayenin olas1 kadinlarda kariyer sonlandirma kararlari {izerinde
anlamli bir etkisinin olmadigin ortaya koymaktadir. Dolayisiyla birinci hipotezin model sonuglarina gore
desteklenmemektedir. Psikolojik sermayenin diisiik etkisinin temel nedeni, bireysel faktorlerin Grgiitsel
baglamdan bagimsiz isleyememesi olarak degerlendirilebilir. Ozellikle rekabetci ve bireysel basar1 odakli
kiiltiirler, kadin ¢aligsanlarin sosyal destek ve is birligi beklentileriyle c¢elismekte, bu durum psikolojik
sermayenin kariyer sonlandirma niyetlerini 6nlemede yetersiz kalmasina yol agmaktadir. Destekleyici bir
orgiitsel kiiltiir olusturulmadiginda, psikolojik sermaye gibi bireysel kaynaklarin etkisi siirli kalir. Bu
nedenle, Orgiitler kadin ¢alisanlarin kariyer gelisimini desteklemek igin kapsayici ve destekleyici kiiltiirler
inga etmeye Oncelik vermelidir. (Demirel, 2024)

Calismanin ikinci hipotezi “H,: Algilanan oOrgiitsel destek ve orgiitsel 6zdeslesmenin, kariyer
sonlandirma niyeti lizerinde negatif bir etkiye sahiptir”. Bu hipotezle ilgili elde edilen bulgular, modelin
genel uyumunun diisiik oldugunu gostermektedir. R degeri (.162), bagimsiz degiskenler ile bagimli degisken
arasinda pozitif yonde ancak zayif bir iliski oldugunu ifade etmektedir. R? degeri (.026), incelenen
degiskenlerin toplam varyansin yalnizca %2.6’sin1 agikladigini ortaya koyarken, diizeltilmis R? degeri (.017),
bagimsiz degiskenlerin etkisinin olduk¢a sinirli oldugunu ortaya koymaktadir. ANOVA analizi, modelin

genel olarak anlamli bir iligki gostermedigini isaret etmektedir (p = .055).
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Literatiirde algilanan orgiitsel destegin, calisanlarin kariyer planlama ve kariyer devamliligi
iizerindeki etkisini destekleyen calismalar bulunmaktadir. Ornegin, Eisenberger ve arkadaslari (1997),
orgiitsel destek algisinin ¢alisan bagliligini ve iste kalma istekliligini artirabilecegini 6ne stirmiistiir. Ayrica,
Ashforth ve Mael (1989) tarafindan yapilan ¢aligmalarda orgiitsel 6zdeslesmenin ¢alisanlarin motivasyonu
ve baglilik diizeyleri lizerindeki olumlu etkilerine dikkat ¢ekilmistir. Diger yandan, bazi arastirmalar bu
iligkinin sinirli ya da baglama bagli oldugunu géstermektedir. Ornegin, Allen ve Meyer (1990), drgiitsel
baglilik ile kariyer sonlandirma kararlarinin her zaman dogrudan iligkili olmadigin ve bireysel farkliliklarin
bu iliskiyi etkileyebilecegini ifade etmislerdir. Benzer sekilde, modern is ortaminda kariyer degisimlerinin
giderek daha fazla bireysel kararlarla sekillendigini 6ne siiren Hall (2004), 6rgiitsel faktorlerin bu kararlarda
sinirli rol oynayabilecegini belirtmistir.

Bu c¢alisma, orgiitsel destek ve orgiitsel 6zdeslesmenin kadinlarda olasi kariyer sonlandirma
kararlarimi agiklama giictiniin sinirhi oldugunu gostermektedir. Bu nedenle ikinci hipotez model sonuglarina
gore desteklenmemektedir. Bu bulgular, orgiitsel kiiltiiriin genel olarak destekleyici olmadigi durumlarda,
algilanan oOrgiitsel destek ve oOrgiitsel O0zdeslesmenin calisanlar {izerindeki etkisinin smirli kaldigim
gostermektedir. Cilinkii calisanlar destek ve Ozdeslesme algisimi gelistirecek somut uygulamalarla
karsilagmadiklarinda bu degiskenlerin etkisi azalabilir. Bireyci bir kiiltiirde, ¢aligsanlar kariyer sonlandirma
kararlarini orgiitsel faktorlerden bagimsiz olarak kisisel hedef ve ¢ikarlarina gore sekillendirme egiliminde
olabilir. Ayrica, orgiitsel degerler ve normlarin net bir sekilde tanimlanmadigr durumlarda, ¢alisanlarin
orgiitle dzdeslesmesi zorlasabilir ve bu da baghlik diizeylerini olumsuz etkileyebilir. Orgiitsel kiiltiirde
caligsanlarin katkilarinin yeterince taninmamasi ve destek gérmemesi, algilanan orgiitsel destegi zayiflatarak,
caliganlarin orgiitiin onlar1 destekledigine dair giiven gelistirmelerini engelleyebilir (Serinikli, 2019).

Calismanin iiciincii hipotezi “H3: Psikolojik Sermaye ve Algilanan Orgiitsel Destegin kadilarda
olas1 kariyer sonlandirma kararlar iizerindeki anlamli bir iliskisi vardir.” Bu hipoteze gore elde edilen
bulgular ve regresyon analizi sonuglari, psikolojik sermaye ve algilanan orgiitsel destek ile kadinlarda olas1
kariyer sonlandirma kararlar1 arasinda ¢ok diisiik diizeyde bir iliski oldugunu gostermektedir (R = 0.066).
Modelin agiklayiciligi oldukga smurlidir; R? degeri (%0.4), bu iki bagimsiz degiskenin varyansin yalmizca
kiigiik bir kismimi agikladigini ifade ederken, diizeltilmis R? (-0.005) degeri modele eklenen degiskenlerin
aciklayiciligr artirmadigim gostermektedir. ANOVA analizi sonuglar1 da modelin genel anlamli olmadigim

dogrulamaktadir (F = 0.474, p = 0.623).

Bu bulgular, "Psikolojik Sermaye" ve "Algilanan Orgiitsel Destek" degiskenlerinin, kadinlarda
kariyer sonlandirma kararlarimi anlamli sekilde etkilemedigini gostermektedir.

Literatiirde, orgilitsel destek ve psikolojik sermayenin is yerinde olumlu etkileri vurgulanmakla
birlikte, bu etkilerin baglama ve bireysel farkliliklara bagli oldugu gosterilmistir. Ornegin, Luthans ve
Youssef-Morgan (2007), psikolojik sermayenin ¢aligan bagliligini artirabilecegini belirtmistir. Ancak, bu
etkilerin 6zellikle bireysel kariyer sonlandirma niyetleri tizerindeki rolii sinirh kalmaktadir. Benzer sekilde,
Eisenberger ve arkadaglar1 (1997), algilanan orgiitsel destegin is tatmini ve baglilig1 artirabilecegini ifade

ederken, bu destegin kariyer sonlandirma gibi karmasik kararlardaki etkisinin zay1f olabilecegini belirtmistir.
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Bu ¢alismada psikolojik sermaye ve algilanan orgiitsel destegin kadinlarda olasi kariyer sonlandirma
kararlar1 {izerindeki etkisinin zayif olabilecegi goriilmiis olup Hs hipotezi model sonuglarina goére
desteklenmemektedir. Bu bulgular1 desteklemeyen bazi caligmalar, bireysel psikolojik o6zelliklerin ve
orgiitsel destek mekanizmalarmin dogrudan etkilerinin zayif olabilecegini one siirmektedir. Ornegin,
Psikolojik sermayenin ve orgiitsel destegin dogrudan etkilerinin sinirli oldugu, ancak dolayl yollarla is
tatmini, bagllik ve is aile ¢atigmasi1 gibi faktorler araciligiyla etkili olabilecegi literatiirde vurgulanmaktadir.
Ornegin, psikolojik sermayenin is tatmini {izerindeki etkisinin yalnizca drgiitsel destekle anlamli hale geldigi
belirtilmistir (Munfagiroh ve ark., 2020). Orgiitsel destegin is baglihig1 iizerindeki etkisinin de psikolojik
sermaye aracilifiyla kismen gerceklestigi, ancak bu iligkinin kariyer sonlandirma gibi kritik kararlarda
yetersiz kaldig1 gézlemlenmistir (Yang ve ark., 2020). Cinsiyet rolleri ve sosyal destegin psikolojik sermaye
iizerindeki etkisini inceleyen bir ¢aligmada, orgiitsel destek eksikliginde bu iliskinin zayifladig1 gortilmiistiir
(Villanueva Flores ve ark., 2021). Hindistan'da yapilan bir aragtirma, kadinlarin kariyer sonlandirma
kararlarinin daha ¢ok toplumsal cinsiyet 6nyargilari, is-aile catigmalar1 ve orgiitsel kiiltiirle ilgili oldugunu,
psikolojik sermayenin bu baglamlarda sinirh kaldigini ortaya koymustur (Alok ve ark., 2021). Ayrica,
psikolojik sermayenin etkisinin daha ¢ok is tatmini ve orgiitsel baglilik gibi ara degiskenler aracilifiyla anlam
kazandig1 belirtilmistir (Liu ve Xie, 2020). Bu bulgular, kariyer sonlandirma niyetlerini anlamak i¢in bireysel
ve Orgilitsel faktorlerin etkilesimli olarak ele almmasi gerektigini gostermektedir. Ayrica, modern is
diinyasinda kariyer sonlandirma kararlarinin genellikle ekonomik, sosyal ve kiiltiirel faktorlerle sekillendigi

ifade edilmektedir (Hall, 2004).

Kadinlarda "Psikolojik Sermaye" ve "Algilanan Orgiitsel Destek" ile kariyer sonlandirma kararlari
arasindaki zayif iliskinin nedeni, destekleyici olmayan orgiitsel kiiltiirden kaynaklanabilir. Orgiitsel destek
eksikligi, toplumsal cinsiyet 6nyargilari, adaletsiz terfi ve 6diil sistemleri gibi faktorler, kadinlarin orgiite
bagliligin1 azaltarak psikolojik sermayenin etkisini sinirlayabilir. Ayrica, is-yasam dengesi politikalarinin
yetersizligi ve is-aile catigmalarimi azaltacak mekanizmalarin olmamasi, kadmnlarin kariyer sonlandirma
niyetlerini artirabilir. Destekleyici bir kiiltiir olmadiginda, bireysel psikolojik kaynaklarin etkisi sinirli kalir
ve oOrgiitsel baglilik giiclenemez. Bu durum, orgiitlerin kapsayici, esitlikei ve destekleyici bir ortam
olusturmasinin énemini gostermektedir (Ugur, 2024).

Calismanin dérdiincii ve son hipotezi “Hi: Orgiitsel 6zdeslesme ile kadinlarda olasi kariyer
sonlandirma kararlar1 iizerinde anlamli bir iligki vardir” hipotezine bakildiginda elde edilen bulgular orgiitsel
0zdeslesme ile kariyer sonlandirma arasinda pozitif ancak diisiik diizeyde bir iligki oldugunu gostermistir (R
= 0.156). Modelin agiklayiciligi (R? = 0.024) oldukc¢a sinirlidir, ancak ANOVA sonuglart modelin genel
olarak anlamli oldugunu ortaya koymaktadir (F = 5.492, p = 0.020). Bu durum, orgiitsel 6zdeslesmenin
kariyer sonlandirma {izerinde istatistiksel olarak anlamli bir etkisi oldugunu ancak bu iligkinin ¢ok giiclii
olmadigim gostermektedir.

Literatiirde, orgiitsel 6zdeslesmenin is tatmini, baghlik ve kariyer siirekliligi tizerindeki olumlu
etkileri bir¢ok calismada vurgulanmistir. Pham (2020), orgiitsel 6zdeslesmenin is ve kariyer tatminini
artirdigin1 ve baglilik diizeyini yiikselttigini belirtmistir. Liu ve arkadaslar1 (2020) ise kadin c¢aliganlarin

orgiitsel baglhliklarinin kariyer siirekliligi iizerindeki etkisini dogrulamis ve bu bagliligm is-aile dengesini
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gelistirdigini gostermistir. Ancak, orgiitsel 6zdeslesmenin dogrudan etkisinin sinirl olduguna dair caligmalar
da bulunmaktadir. Afzal ve arkadaslar1 (2021), orgiitsel kiiltiirdeki cinsiyet onyargilarinin ve cam tavan
etkisinin kadin c¢alisanlarin kariyer stirekliligi iizerinde olumsuz bir etki yarattigini vurgulamis ve bu tiir
baglamlarda orgiitsel 6zdeslesmenin etkisinin zayifladigini belirtmistir. Benzer sekilde, Zhu ve Wang (2022),
bireylerin kendi kariyer yonetim becerilerinin ve bireysel faktorlerin, orgiitsel 6zdeslesmeye gore kariyer

kararlarinda daha belirleyici oldugunu ifade etmistir (Zhu ve Wang, 2022).

Bu calismada orgiitsel 6zdeslesme ile kadinlarin olasi kariyer sonlandirma kararlart {izerinde
etkisinin olmadig1 goriilmiis olup Hs hipotezi model unsurlar1 goz oniine alindiginda desteklenmedigi
belirlenmistir. Bu ¢iktinin nedenleri, 6rgiitsel kiiltiir baglaminda destekleyici politikalarin eksikligi, cinsiyet
onyargilar1 ve is-aile dengesi gibi faktorlerle agiklanabilir. Cinsiyet dnyargilar1 ve cam tavan sendromu,
kadmlarin orgiitle olan baglarmi zayiflatarak oOrgiitsel 6zdeslesme diizeylerini diistirmekte ve kariyer
sonlandirma kararlarmm artirmaktadir. Ozellikle kadm liderlerin yetersiz temsil edilmesi ve rol model
eksikligi, kadin galiganlarin 6rgiitsel bagliliklarini giiclendirmede 6nemli bir engel olusturmaktadir. Ayrica,
is-aile catigmalarinin yogun oldugu ve esnek calisma diizenlemelerinin yetersiz kaldigi orgiitlerde, kadin
calisanlar kariyer sonlandirmay1 bir ¢6ziim olarak gorebilir. Adaletsiz terfi ve o6diil sistemleri, kadinlar
orgiitsel adalet algilarimi zayiflatarak oOrgiite aidiyet duygusunu azaltmakta ve bu da kariyer devamlilig
iizerinde olumsuz bir etki yaratmaktadir. Dahil olma hissi ve katki sunma firsatlarinin sinirh oldugu, karar
alma siireglerine yeterince dahil edilmedigi Orgiitlerde, kadinlarin oOrgiitle 6zdeslesme diizeyi diisiik
kalmaktadir. Tiim bu unsurlar, kadnlarin orgiitsel 6zdeslesmelerini zayiflatmakta ve kariyer sonlandirma
kararlarini tetiklemektedir (Leblebici ve Karcioglu, 2014). Bu nedenle, kapsayici, esitlik¢i ve destekleyici
bir orgiitsel kiiltiir olugturulmasi, kadinlarin 6rgiitsel bagliliklarim1 ve 6zdeslesmelerini artirmak i¢in kritik
Ooneme sahiptir (Giiler ve Giimiistekin, 2022).

Calisma, psikolojik sermaye, algilanan orgiitsel destek ve orgiitsel 6zdeslesmenin kadin ¢alisanlarin
kariyerlerini sonlandirma niyetleri iizerindeki etkisini incelemektedir. Arastirma, kariyer sonlandirma
kararlarinda bireysel faktorlerin tek basina belirleyici olmadigimi ve orgiitsel baglamin ¢ok 6nemli bir rol
oynadigini ortaya koymustur. Ilk hipotez, psikolojik sermayenin kariyer sonlandirma niyetleri {izerinde
anlamli bir etkisi olmadigini ortaya koymustur; bu da destekleyici bir orgiitsel yap1 olmadan bireysel
psikolojik kaynaklarm kariyer siirekliligini garanti altina almak icin yeterli olmayabilecegini
diisiindiirmektedir. Ikinci hipotez, algilanan &rgiitsel destek ve orgiitsel 6zdeslesmenin kariyer sonlandirma
niyeti iizerindeki etkisini incelemis, ancak bunlarm agiklayici giiciiniin diisiik oldugunu bulmustur. Ugiincii
hipotez, psikolojik sermaye ve algilanan orgiitsel destegin birlikte kariyer sonlandirma kararlarin1 agiklama
giiclinii test etmis ve bu degiskenlerin anlaml bir etkiye sahip olmadigimi bulmustur. Dordiincii hipotez,
orgiitsel 0zdeslesme ve kariyer sonlandirma kararlar1 arasindaki iliskiyi incelemis ve aciklayici giiciinii
oldukga diisiik bulmustur. Caligma, kariyer sonlandirma kararlarinin tek basma bireysel faktorlerle
aciklanamayacagin ve orgiit kiiltiird, is-aile dengesi, toplumsal cinsiyet onyargilari ve cam tavan sendromu
gibi yapisal faktorlerin bu siiregle birlikte ele alinmasi gerektigini 6ne stirmektedir. Kadin ¢alisanlarin kariyer
gelisimini desteklemek icin kuruluglarin kapsayici, esitlik¢i politikalar, adil terfi ve ddiillendirme yapilari,

esnek caligma programlar ve daha fazla sayida kadin lider yaratmalar1 gerekmektedir. Bu politikalar uzun
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omirlii ve kapsayici bir igyeri yaratilmasima yardimci olacak ve kadin c¢alisanlarin uzun vadede sirketle

0zdeslesmesini saglayacaktir.

Oneriler

e Deneyimli kadm yonetici veya antrendrleri, kariyerlerinin basindaki kadin ¢aliganlarla eslestirerek
mentorluk iliskileri kurulabilir.

e Kadin ¢alisanlarin is-aile dengesini kurabilmeleri i¢in esnek ¢aligma saatleri sunulabilir.

e Terfi ve ddiil siiregleri icin net, 6lgiilebilir ve objektif kriterler belirlenmelidir. Boylece, cinsiyet
ayrimi yapmadan herkese esit firsatlar sunar, caliganlarin ne beklendigini bilmelerini saglar ve
giivenilir bir ¢aligma ortami yaratir.

e (alisanlarin profesyonel akademisyenler dnciiliigiinde hedef belirleme, kisisel gelisim ve kariyer
planlama konularimi igerecegi 6z-yeterlilik ve motivasyonlarini artiracak bireysel veya grup seanslari

diizenlenebilir.
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Amag¢: Bu arastirmada Tiirkiye’nin 6nde gelen spor kuliiplerinden Fenerbahce ve Galatasaray’in
Instagram sosyal medya hesaplarmin pazarlama iletisimi ve saglik iletisimi acisindan incelenmesi
amaclanmistir. Gere¢ ve Yontem: Arastirmada nitel arastirma yontemlerinden dokiiman inceleme
modeli kullanilmigtir. Bu baglamda 01 Ocak-01 Haziran 2024 tarihleri arasinda, Fenerbahge ve
Galatasaray kuliiplerinin Instagram platformu {izerinden sosyal medya pazarlamasini hangi amagclar ile
kullandiklar1, sosyal medya kullaniminda saglik iletisimine hangi dlciide yer verdikleri, iki kuliibiin
sosyal medya pazarlamasi kullanimindaki ve saglik iletisimindeki farklilik ve benzerlikleri tespit
edilmeye c¢alisilmigtir. Veriler igerik analizi yontemi kullanilarak analiz edilmistir. Frekans ve
ylizdelerin hesaplanmasi i¢in SPSS 26.0 istatistik programi kullanilmigtir. Bulgular: Fenerbahce ve
Galatasaray kuliipleri Instagram hesaplarini kurumsal internet siteleri ve diger tiim sosyal aglari ile
iliskilendirmektedir. Iki kuliibiin de Instagram hesabi iizerinden yaptiklar1 paylasim tiitleri benzer
olmakla birlikte Galatasaray kuliibiiniin yaptig1 paylasim sayis1 Fenerbahge’nin yaklasik iki katidir. Tki
kuliipte, ulusal ve dini bayramlar, 6zel giinler ve anma/kutlama/tebrik paylasimlarina benzer diizeyde
yer verirlerken Galatasaray kuliibiiniin sosyal sorumluluk ve bilgilendirme paylasim sayisinin daha
fazla oldugu belirlenmistir. Galatasaray kuliibii Fenerbahge’ye nazaran Instagram sosyal medya
platformunu reklam ve satig gelistirme agisindan daha etkin bir bicimde kullanmaktadir. Iki kuliibiinde
Instagram’daki saglik iletisimi paylasimlar: saglikla ilgili ayn1 ii¢ 6zel giinii hatirlamalariyla sinirliyken
iki kuliibiin de saglik iletisimi paylasimlar1 ¢ok kiiciik bir yer tutmaktadir. Sonug: Kuliiplerin instagram
hesaplari kurumsal internet siteleri ve diger sosyal aglariyla iliskili, paylasim tiirleri benzerdir. Iki kuliip
stk sik “hashtag” kullanirken; ulusal ve dini bayram, 6zel giinler, anma/kutlama/tebrik paylasimlar
benzer orandadir. Toplam paylagimlart icerisinde sosyal sorumluluk paylasimlart oldukca azdir ve
pazarlama iletisimi baglaminda “Unlii” kullanimuni tercih etmemektedirler. Kuliiplerin saglik iletisimi
paylagimlar1 aym1 3 6zel giinle sinirli ve oldukga azdir. Kuliipler instagram paylasimlarinda kullanici
yorumlarina yanit vermemektedir.
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Aim: This study aims to examine the Instagram social media accounts of Fenerbahce and Galatasaray,
two of Turkey's leading sports clubs, in terms of marketing communication and health communication.
Method: Qualitative research methods and document review models were used in the study. Between
January 1 and June 1, 2024, it was tried to determine for what purposes Fenerbah¢e and Galatasaray
clubs used social media marketing via Instagram platform, to what extent they included health
communication in social media use, and the differences and similarities in the use of social media
marketing and health communication of the two clubs. The data were analyzed using the content analysis
method. SPSS 26.0 statistical program was used to calculate frequencies and percentages. Results:
Fenerbahge and Galatasaray clubs associate their Instagram accounts with their corporate websites and
all other social networks. Although the types of posts made by both clubs through their Instagram
accounts are similar, the number of posts made by Galatasaray club is approximately twice that of
Fenerbahge. While both clubs have similar levels of national and religious holidays, special days and
commemoration / celebration / congratulations, Galatasaray club has more social responsibility and
information posts. Galatasaray club uses Instagram social media platform more effectively than
Fenerbahge in terms of advertising and sales development. While the health communication posts of
both clubs on Instagram are limited to remembering the same three special days related to health, the
health communication posts of both clubs occupy a very small place. Conclusion: The Instagram
accounts of the clubs are related to their corporate websites and other social networks, and the types of
posts are similar. While the two clubs frequently use ‘hashtags’; national and religious holidays, special
days, commemoration/celebration/greeting posts are at similar rates. Social responsibility posts are quite
low in their total posts and they do not prefer the use of ‘Celebrity’ in marketing communication. The
health communication posts of the clubs are limited to the same 3 days and are quite few. Clubs do not
respond to user comments.
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Giris

Kiiresellesmenin sonuglar1 yasamin pek ¢ok noktasina farkli boyutlar kazandirmakta, 6zellikle
bilgi teknolojileri alaninda son yillarda kokli ve ¢ok hizli bir degisim yasanmaktadir. Bilgi iletigim
teknolojilerinde yasanan gelismeler insan yasamindaki pek c¢ok alanda oldugu gibi kisilerin tiikketim
davraniglan tizerinde de degisime sebep olmaktadir. Bu degisimin etki ettigi alanlardan biri de isletmelerin
pazarlama iletisimi faaliyetleridir (Elden ve Bakir, 2010).

Sosyal medyanin ortaya c¢ikmasiyla birlikte geleneksel medya yegane iletisim aract olmaktan
cikmis ve sosyal medya isletmelerin pazarlama iletisimi faaliyetlerinde énemli bir mecra haline gelmistir.
Sosyal medya, isletmelere tiiketicilerle direkt olarak ve dogru zamanda iletisim kurabilme firsati1 sunarken,
geleneksel iletisim araclarina kiyasla daha az maliyetle daha fazla kisiye erisimi de miimkiin kilmaktadir.
Sosyal medya isletmelerin tiiketicilerle iletisim halinde olmalarimi saglamakta, ayrica mevcut miisterilere
ulagsma, yeni miisteriler kazanma, marka bilinirligini arttirma ve marka imajim1 korumada Onemli
kazanimlar sunmaktadir. Sosyal medya, insanlara giinliik hayattaki deneyimlerini paylasarak etkilesime
gegme imkani1 sunmakta, tiiketicilerin marka algisini, markaya yonelik tutumlart ile davranislarini
etkilemektedir (Aytan ve Telci, 2014).

Yapilan bu ¢alismada 01 Ocak-01 Haziran 2024 tarihleri arasinda spor kuliiplerinin pazarlama
iletisimi ve saglik iletisimi acgisindan sosyal medya kullanimlarinin incelenmesi amaglanmigtir. Calisma
kapsaminda iilkemizin 6nemli spor kuliipleri olan Fenerbah¢e ve Galatasaray’m Instagram hesaplari
incelenmis, kuliiplerin Instagram paylasimlar1 pazarlama iletisimi bakimindan degerlendirilmistir. Iki
kuliiblin Instagram platformu {izerinden sosyal medya pazarlamasin1 hangi amaglarla kullandiklar1 ve
sosyal medya pazarlamasi kullanimlarinda ne tiir benzerlik ve farkliliklari oldugunun tespiti
hedeflenmektedir.

Calisma kapsaminda Tiirkiye’'nin 6nde gelen spor kuliiplerinden Fenerbahge ve Galatasaray’in
Instagram sosyal medya hesaplarinin incelenmesi amag¢lanmistir. Giintimiiz diinyasinda da ilgili literatiirde
pazarlama iletisimi agisindan farkli sektorlerdeki firmalarin Instagram sosyal medya platformu
kullanimlarin1 konu edinen pek ¢ok calisma bulunmasma karsin (Aslan Cetin ve Ozig, 2020), spor
kuliiplerinin Instagram sosyal agini nasil kullandigimin ele alindigi ¢alismalarin sinirh sayida oldugu
(Akyaz1 E, 2018) goriilmiis ve saghk iletisimi bakimidan paylagimlara yeterince yer verilmedigi
goriilmiistlir. Ayrica onceki arastirmalarda sosyal medya paylagimlar saglik iletisimi bakimimdan nadiren
incelenmigtir. (Kartal, N., ve Erigii¢, G. 2018), (Kurt, E. V. 2021), (Yildiz, S. 2021). Bu galigmada ise
Instagram hesaplarinin genel 6zellikleri, diger sosyal medya aglanyla iliskisi, yapilan paylasimlarin tiirleri,
halkla iligkiler, reklam ve satis gelistirme konulara dikkat edilip edilmedigi, sosyal medya paylagimlarinda
saglik iletisimine duyarlilik gosterilip gdsterilmedigi ve taraftarlarin yorumlarina yanit verilip verilmedigi
incelenecektir. Saglik duyarliligi icin bu tarihler arasinda iilkemizde saglikla ilgili resmi Instagram
hesaplarinda (6r. Saglik Bakanligi Instagram Hesab1) 6zel giinler ve haftalara yonelik yapilan saglikla ilgili
paylasimlarin spor kuliiplerinin Instagram hesaplarinda da yer alip almadig1 incelenecektir. Bu baglamda
ele aldigimizda yapilacak olan bu ¢alisma saglik iletisimi incelemesi agisindan oldukg¢a 6nemlidir. Diger

taraftan, Tiirkiye’de ¢ok bilinen bu iki spor kuliibiiniin sosyal medya paylasgimlarinin saglik iletisimi
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acisindan incelenecek olmasi diger futbol kuliiplerine drnek olmasi bakimindan son derece énemlidir. Bu
baglamda bu ¢alismanin spor kuliiplerinin Instagram {iizerindeki pazarlama iletisimi ¢abalarini ve saglik
iletisimini ele almak suretiyle literatiire dnemli katki saglayabilecegi ve gelecekte bu alanda yapilacak
baska caligmalara 1sik tutabilecegi degerlendirilmektedir. Bu c¢aligmadaki veriler 1siginda kuliipler
pazarlama iletisimi ve saglik iletisimi bakimimdan yapmis olduklar1 paylagimlar1 ve kullanicilarin
etkilesimini degerlendirerek instagram hesaplarin1 takipgilere yonelik olarak gelistirme imkam
bulacaklardir.

Caligmada asagida belirtilen sorulara yanit bulunmasi hedeflenmistir:

1. Fenerbahge ve Galatasaray kuliiplerinin Instagram hesaplarmin genel 6zellikleri nasildir?

2. Fenerbahge ve Galatasaray kuliiplerinin Instagram hesaplarinin WEB siteleri ve diger sosyal
aglarla ile iliskilendirilme durumu nasildir?

3. Fenerbahce ve Galatasaray kuliiplerinin 01 Ocak-01 Haziran 2024 tarihleri arasinda Instagram
hesaplarindan yaptiklar1 paylagimlarin tiirleri nelerdir?

4. Fenerbahge ve Galatasaray kuliiplerinin 01 Ocak-01 Haziran 2024 tarihleri arasinda Instagram
hesaplarindan yaptiklar1 paylagimlarda hashtag kullanim1 nasildir?

5. Fenerbahce ve Galatasaray kuliiplerinin 01 Ocak- 01 Haziran 2024 tarihleri arasinda Instagram
hesaplarindan yaptiklar1 paylasimlarda, pazarlama iletisiminin halkla iliskiler, reklam, satis
gelistirme ve sponsorluk alanlarindaki faaliyetlerine ne kadar yer verilmistir?

6. Fenerbahce ve Galatasaray kuliiplerinin 01 Ocak-01 Haziran 2024 tarihleri arasinda Instagram
hesaplarindan yaptiklar1 paylagimlarda, saglik iletisimine dikkat gésterme durumlar1 nedir?

7. Fenerbahce ve Galatasaray kuliiplerinin 01 Ocak-01 Haziran 2024 tarihleri arasinda Instagram
hesaplarindan yaptiklan paylasimlarda, kuliip tarafindan kullanicilarin yorumlarina cevap verme

durumu nasildir?

Materyal ve Yontem

Arastirma Modeli

Pazarlama iletisimi ve saglik iletisimi agisindan sosyal medya kullaniminin incelendigi bu
aragtirmada nitel arastirma yontemi kullanilmistir. Nitel arastirma yoruma dayali, biitiinciil bakis agisina
sahip ve esnek veri toplama yontemlerinin kullanildigi arastirmadir (Altunigik ve ark., 2006). Arastirma
modeli olarak dokiiman inceleme modeli kullanilmigtir. Dokiiman inceleme arastirmasi hedeflenen olgu
veya olgular hakkinda bilgi i¢eren yazili materyallerin analizini icermektedir (Yildirim ve Simsek, 2013).
Dokiiman incelemede arastirma problemine bagli olarak incelenen dokiiman tiirleri degisebilmektedir.
Incelenen dokiimanlar kitap, dergi, proje, rapor gibi yazili olabilecegi gibi film, video ve fotograf gibi
gorsel de olabilmektedir. Bu arastirma i¢in incelenmesi planlanan dokiimanlar iist diizey futbol kuliiplerinin
Instagram sosyal medya paylagimlaridir.

Arastirma Yayin Etigi

Calisma icin yapilan etik izin basvurusuna; Marmara Universitesi Saghk Bilimleri Enstitiisii Etik
Kurulu tarafindan 30.04.2024 tarihinde 51 protokol no’ lu onay sayist ile uygunluguna karar verilerek onay

verilmistir.
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Evren ve Orneklem

Arasgtirmanin evrenini Tirkiye genelinde Instagram sosyal medya platformunu kullanan spor
kuliipleri olusturmaktadir. Aragtirma Orneklemi ise; Instagram sosyal agini etkin bigcimde kullanan
Tiirkiye’nin 6nde gelen spor kuliiplerinden Fenerbah¢e ve Galatasaray’mn Instagram hesaplar
olusturmaktadir. Arastirmada bu kuliiplerin Instagram hesaplari incelenmis, kuliiplerin 01 Ocak-01 Haziran
2024 doneminde Instagram hesaplar1 iizerinden yaptigi paylasimlar degerlendirilmistir. S6z konusu
kuliiplerin Instagram hesaplarina resmi internet sitelerinde bulunan linkler aracilifiyla ulagilmistir.

Verilerin Toplanmast

Arastirmada, Tirkiye nin 6nde gelen spor kuliiplerinden Fenerbahge ve Galatasaray kuliiplerinin
01 Ocak-01 Haziran 2024 tarihleri arasinda yaptiklar Instagram paylagimlar incelenmistir. Bu kuliiplerin
Instagram hesaplarinin genel 6zellikleri, diger sosyal medya aglariyla iliskisi, yapilan paylagimlarin tiirleri,
halkla iliskiler, reklam ve satis gelistirme konulara dikkat edilip edilmedigi, sosyal medya paylagimlarinda
saghik duyarliligi gosterilip gosterilmedigi ve taraftarlarin yorumlarina yanit verilip verilmedigi
incelenmistir. Saglik duyarliligi i¢in bu tarihler arasinda iilkemizde saglikla ilgili resmi Instagram
hesaplarinda (6r. Saglik Bakanlig1 Instagram Hesab1) 6zel gilinler ve haftalara yonelik yapilan saglikla ilgili
paylasimlarin, spor kuliiplerinin Instagram hesaplarinda yer alip almadig1 incelenmistir.

Verilerin Analizi

Instagram hesaplarindan elde edilen veriler icerik analizi teknigiyle analiz edilmistir. Igerik analizi
teknigi; sozel, yazili ve baska materyallerin sistematik ve nesnel bicimde incelenmesini miimkiin kilan
bilimsel bir yaklasimdir. Bu teknik bilimsel bir yaklasim kullanarak metin veya diger bi¢cimlerdeki icerigi
ozetleme, siniflandirma, karsilastirma ve belirtilme seklinde ifade edilmektedir (Islamoglu ve ark., 2015).
Bu yaklagimda, arastirmanin dogasi geregince incelenen konu (sozlii, yazili, gorsel herhangi bir icerik)
kategorilere ayrilmakta, nicel veriler ile desteklenerek yorumlanmakta ve mevcut duruma iligkin
¢ikarimlarda bulunulmaktadir (Yengin, 2017). Analizler sonucunda elde edilen bulgular raporlagtirilmistir.
Ayrica, frekans ve yiizde bigiminde sunulmaya elverigli olan bulgular tablolastirilarak sunulmustur.
Frekans ve yiizdelerin hesaplanmasinda SPSS 26.0 istatistik programindan yararlanilmistir.

Kuliiplerin Instagram hesaplar1 belirlenen basliklar iizerinden sistematik olarak taranmis, kuliipler
tarafindan 01 Ocak-01 Haziran 2024 tarihleri arasinda yapilan paylagimlar pazarlama iletisimi baglaminda
incelenmek iizere cesitli kategorilere ayrilmistir. Ana kategoriler, pazarlama iletisimi araglari olan Halkla
Iligkiler, Reklam, Satis Gelistirme ve Saglik olarak tespit edilmistir. Alt kategoriler ise asagida oldugu
gibidir:

e Halkla Iligkiler (4 Alt Kategori): Ulusal ve Dini Bayramlar, Ozel Giinler, Anma/Kutlama/Tebrik
ve Kurumsal Sosyal Sorumluluk,

e Reklam (1 Alt Kategori): Uriin / Hizmet Reklamy,

e Sans Gelistirme (3 Alt Kategori): Influencer Kullanimi, Katilm Igerigi ve Kampanya (Hediye /

Indirim),

e Saghk (1 Alt Kategori): Saglikla ilgili paylagimlar.
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Bulgular

Instagram Hesaplarimin Genel Ozellikleri

Arastirmanin birinci sorusu kapsaminda “Fenerbahg¢e ve Galatasaray kuliiplerinin Instagram
hesaplarmin genel ozellikleri nasildir?” sorusuna yanit aranmistir. Kuliiplerinin Instagram hesaplarinin

genel 6zellikleri Tablo 1’ de sunulmustur.

Tablo 1. Kuliiplerin instagram hesaplarmin genel goriiniimii

Genel Ozellikleri Fenerbahce Galatasaray
Logo Var Var
Paylasima Baslangi¢ Tarihi Eyliil 2013 Subat 2013
Toplam Paylasim Sayisi 26,718 28,971
Giinliik Ortalama Paylasim Sayisi 6,68 6,88
Takipci Sayisi 10,60 milyon 15,70 milyon
Takip Edilen Sayisi 143 189

Tablo 1’ de yer alan kuliiplerin Instagram hesaplarinin genel goriiniimii incelendiginde; Fenerbahge
ve Galatasaray kuliiplerinin ikisinin de Instagram hesap profillerinde kuliip logolarina yer verdikleri
belirlenmistir. Fenerbahge kuliibiiniin ilk Instagram paylagimini Instagram uygulamasinin hizmet vermeye
baglamasindan 3 yil sonra Eyliil 2013’te, Galatasaray kuliibliniin ise bundan 6 ay once Subat 2013’te
yaptiklar1 goriilmektedir. Fenerbahge kuliibiiniin 26718 gonderi paylastigi, 10,6 milyon takip¢iye sahip
oldugu ve 143 takip edilen hesaba karsin, Galatasaray kuliibiinliin 28971 gonderi paylastigi, 15,7 milyon
takipgiye sahip oldugu ve 189 hesab takip ettigi tespit edilmistir. Hesabin agildig tarihten giiniimiize kadar
Fenerbahge Instagram hesabindan yapilan giinliik ortalama paylagim sayis1 6,7 iken, bu rakam Galatasaray

Instagram hesab1 i¢in 6,9 olarak belirlenmistir.

Instagram Hesaplarinin Iliskilendirilme Durumu
Aragtirmanin ikinci sorusu kapsaminda “Fenerbah¢e ve Galatasaray kuliipleri Instagram
hesaplarimin WEB siteleri ve diger sosyal aglarla ile iligkilendirilme durumu nasildir?” sorusuna yanit

aranmugtir. Kuliiplerin Instagram hesaplarinin iliskilendirilme durumu Tablo 2° de sunulmustur.

Tablo 2. Kuliiplerin instagram hesaplarimin iligkilendirilme durumu

iliskilendirilme Durumu Fenerbahce Galatasaray
Kurumsal Web Sitesi ile Evet Evet
lliskilendirilme www.fenerbahce.org/fenerol www.galatasaray.org
Diger Sosyal Aglar ile X, WhatsApp, Facebook Youtube,

X, WhatsApp, Facebook, Youtube

iliskilendirilme TikTok

Tablo 2’ de bulunan kuliiplerin Instagram hesaplarimin iliskilendirilme durumlar incelendiginde;
Fenerbahge kuliibiinlin Instagram hesabinin “Fenerol” kampanyasina ait bir link {izerinden, Galatasaray
kuliiblinlin ise dogrudan kuliip kurumsal web sitesi ile iligkilendirildigi goriilmektedir. Ayrica her iki

kuliibiin Instagram hesaplarinin da iilkemizde popiiler olan diger sosyal aglar Facebook, Youtube ve
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Twitter ile de iliskilendirildigi belirlenmistir. Fenerbahge’den farkl olarak Galatasaray kuliibiiniin TikTok
ile de iligkilendirildigi gortilmiistiir.

Instagram Hesaplarinin Paylasim Tiirleri

Aragtirmanin tliglincli sorusu kapsaminda “Fenerbahce ve Galatasaray kuliiplerinin 01 Ocak-01
Haziran 2024 tarihleri arasinda Instagram hesaplarindan yaptiklar paylasimlarin tiirleri nelerdir?”” sorusuna

yanit aranmistir. Kuliiplerin instagram hesaplarmin iliskilendirilme durumu Tablo 3’ te sunulmustur.

Tablo 3. Instagram hesaplarinin paylagim tiirleri

Fenerbahce Galatasaray
Paylasim Tiirleri
f % f %
Fotograf 707 82,20 1317 75,90
Video 134 15,70 382 22,00
Metin 18 2,10 37 2,10
Toplam 852 100,00 1736 100,00

Tablo 3’ te yer alan kuliiplerin Instagram hesaplarinin paylagim tiirleri incelendiginde; Arastirma
donemi olan 01 Ocak-01 Haziran 2024 tarihleri arasinda Fenerbahge kuliibiiniin Instagram hesabindan
toplam 852 paylasim yapilirken, Galatasaray kuliibli hesabindan ise 1736 paylasim gergeklestirilmistir.
Yapilan paylagimlarin tiirlerine bakildiginda; Fenerbahge kuliibiiniin 707 fotograf, 134 video ve 18 metin
paylasimina karsilik, Galatasaray kuliibii tarafindan 1317 fotograf, 382 video ve 37 metin paylasiminda

bulunulmustur.

Instagram Paylasimlarinda Hashtag Kullanimi

Aragtirmanin dordiincii sorusu kapsaminda “Fenerbahge ve Galatasaray kuliiplerinin 01 Ocak-01
Haziran 2024 tarihleri arasinda Instagram hesaplarindan yaptiklar1 paylagimlarda hashtag kullanim
nasildir?’’ sorusuna yanit aranmigtir.

Her iki kuliibiin Instagram hesaplarindan yaptiklar1 paylasimlarda sik sik hashtag kullandiklart

belirlenmistir.

Instagram Hesaplarinin Paylasim Icerikleri

Arastirmanin bes ve altinci sorusu kapsaminda “Fenerbah¢e ve Galatasaray kuliiplerinin 01 Ocak-
01 Haziran 2024 tarihleri arasinda Instagram hesaplarindan yaptiklar paylasimlarda, pazarlama iletisiminin
halkla iligkiler, reklam, satig gelistirme ve sponsorluk alanlarindaki faaliyetlerine ne kadar yer verilmistir?”
sorusuna ve “Fenerbahce ve Galatasaray kuliiplerinin 01 Ocak-01 Haziran 2024 tarihleri arasinda
Instagram hesaplarindan yaptiklar1 paylasimlarda, saglik iletisimine dikkat gosterme durumlar nedir?”
sorusuna yanit aranmistir. Bu kapsamda oncelikle her iki kuliibiin Instagram hesaplarindaki paylasim
igerikleri ayr1 ayri incelenmis daha sonra da birbirleri ile karsilastirilmistir. Fenerbahge ve Galatasaray

Kuliibii’ niin Instagram hesabinin paylasim igerikleri Tablo 4’ te sunulmustur.
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Tablo 4. Fenerbahge ve Galatasaray instagram hesabi paylagim igerikleri

Paylasim icerigi Fenerbahce Galatasaray

Ana Kategori Alt Kategori f % f %
Ulusal ve Dini Bayram Mesajlar1 4 0,50 3 0,20
Ozel Giinler 17 1,90 14 0,80
Halkla Iliskiler Anma / Kutlama / Tebrik 33 3,90 36 2,10
Kurumsal Sosyal Sorumluluk 6 0,70 11 0,60
Bilgilendirme 721 84,90 1414 81,50
Reklam Uriin / Hizmet Reklami 38 4,50 119 6,80
Influencer Kullanimi 0 0,00 0 0,00
Satig Geligtirme Katilim Igerigi 17 1,90 86 4,90
Kampanya (Hediye / Indirim) 8 1,00 18 1,00
Saglik Saglikla flgili Paylagimlar 3 0,40 3 0,20
Diger Diger 7 0,80 32 1,80

Tablo 4’ teki paylasim igerikleri incelendiginde; Fenerbahge kuliibii tarafindan 01 Ocak—01
Haziran 2024 tarihleri arasinda yapilan paylagimlardan 781 adedinin halkla iliskiler, 38 adedinin
iiriin/hizmet reklami, 25 adedinin satis gelistirme ve kampanya, 3 adedinin de saglik icerigine sahip oldugu
belirlenmistir. Galatasaray kuliibii tarafindan 01 Ocak-01 Haziran 2024 tarihleri arasinda yapilan
paylagimlarin ise 1478 adedinin halkla iligkiler, 119 adedinin {iriin/hizmet reklami, 104 adedinin satig
gelistirme ve kampanya, 3 adedinin de saglik icerigine sahip oldugu belirlenmistir. Iki spor kuliibiiniin
ulusal ve dini bayram mesajlari, 6zel glinler mesajlari, anma/kutlama/tebrik mesajlar1 sayilar1 birbirine
olduk¢a yakindir. Kurumsal ve sosyal sorumluluk paylasimlart agisindan Galatasaray kuliibiiniin daha 6nde
oldugu, bilgilendirme paylasimlarinda da Galatasaray kuliibiiniin paylasimlarinin Fenerbahge’ ninkinin
yaklasik iki kat1 oldugu goriilmektedir. Uriin ve hizmet reklami, katilim igerigi ve kampanya paylasimlar
acisindan da Galatasaray kuliibliniin paylasimlarinin Fenerbahce ninkinden 3 veya daha fazla kat olacak
bicimde belirgin sekilde fazla oldugu saptanmistir. Saglik paylasimlari acgisindan ise iki kuliibiin de ii¢

paylasima sahip olduklar1 tespit edilmistir.

Arastirmanin yedinci sorusu kapsaminda “Fenerbahge ve Galatasaray kuliiplerinin 01 Mart — 01
Haziran 2024 tarihleri arasinda instagram hesaplarindan yaptiklar1 paylasimlarda, kuliip tarafindan
kullanicilarin yorumlarina cevap verme durumu nasildir? ” sorusuna yanit aranmistir. Kuliiplerin instagram
hesaplar1 {izerinden yaptiklar1 paylasimlara yonelik yorumlar incelendiginde; her iki kuliibiin de

kullanicilarin yorumlarma herhangi bir sekilde yanit vermedigi belirlenmistir.

Tartisma ve Sonug¢

Arastirma kapsaminda 01 Ocak-01 Haziran 2024 tarihleri arasinda, Fenerbahce ve Galatasaray
kuliiplerinin Instagram platformu iizerinden sosyal medya pazarlamasimi hangi amagclar ile kullandiklari,
sosyal medya kullaniminda saglik iletisimine hangi Ol¢lide yer verdikleri, iki kuliibiin sosyal medya

pazarlamasi kullamimindaki ve saglik iletisimindeki farklilik ve benzerlikleri tespit edilmeye calisilmustir.
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Arastirma kapsaminda oncelikle kuliiplerin instagram hesaplarinin genel goriiniimii ele alinmistir.
Arastirma bulgular1 Galatasaray kuliibliniin Fenerbahge’den yaklasik 6 ay once Instagram sosyal agini
kullanmaya basladigini gostermektedir. Bunun yam sira gonderi sayisi, takipgi sayisi ve takip edilen hesap
sayist bakimindan da Galatasaray kuliibiiniin Fenerbah¢e’ye kiyasla daha onde oldugu goriilmektedir.
Ayrica her iki kuliip ¢atis1 altinda birden fazla brans yer almasina karsimn, kuliiplerin Instagram
hesaplarindaki paylagimlarin neredeyse tamaminin futbol ile ilgili oldugu ve Instagram sosyal agi
iizerinden her iki spor kuliibiiniin futbol kuliibii imajina sahip olduklar sdylenebilir.

Arastirma kapsaminda kuliiplerin Instagram hesaplarinin kurumsal internet siteleri ve diger
kurumsal sosyal medya platformlar1 ile iligkilendirilmesi incelenmistir. Sosyal medya pazarlamasi
baglaminda bir kuruma ait farkli sosyal medya hesaplariin, o kurumun internet sitesi ve diger sosyal aglar
ile iliskilendirilmesi etkili ve basit bir yontem olarak sosyal medya hesaplarmmin ve internet sitesinin
trafiginin artmasina katki saglayabilmektedir. Arastirmada elde edilen bulgular Fenerbahge ve Galatasaray
kuliiplerinin her ikisinin de Instagram hesaplarini, internet siteleri ve diger tiim sosyal aglarla iliskilendirme
yolunu tercih ettigini gdstermektedir. Benzer olarak, her iki kuliibiin de Instagram hesaplarinda yaptiklar
paylasimlarda hashtag kullanimina siklikla bagvurduklar1 saptanmistir.

Arastirmanin yapildigi 01 Ocak-01 Haziran 2024 tarihleri arasinda kuliiplerin Instagram hesaplar1
iizerinden yaptiklar1 paylasim tiirlerine bakildiginda, iki kuliibiinde ¢ogunlukla fotograf tiiriinde paylasim
yaptiklar tespit edilmistir. Video tiirlindeki paylasim ortalama %20 kadardir. Metin tiiriindeki paylasimlar
ise en nadir olanlardir ve oranlart %2 kadardir. Bununla birlikte, Galatasaray kuliibiiniin yaptig1 toplam
paylasim sayisinin Fenerbahge’nin yaklagik iki kati oldugu ve fotograf, video ve metin tiirlindeki
paylasimlar i¢in iki kat farkin genel olarak korundugu tespit edilmistir. Bu bulgular, Galatasaray kuliibiiniin
Fenerbahge’ye nazaran Instagram’1 daha etkin kullandigim géstermektedir.

Arastirma kapsaminda irdelenen bir baska konu pazarlama iletisimi agisindan kuliiplerin paylasim
icerikleridir. Kuliiplerin Instagram hesaplarindan yaptiklar1 paylasim igerikleri pazarlama iletigimi
acisindan ele alindiginda; Fenerbahge ve Galatasaray kuliiplerinin “halkla iligkiler” agisindan ulusal ve dini
bayramlar, 6zel gilinler ve anma/kutlama/tebrik paylasim sayilarmin birbirine yakin oldugu ve benzer
olduklan tespit edilmistir. Sosyal sorumluluk agisindan bakildiginda ise Galatasaray kuliibiiniin paylasim
sayisinin Fenerbahce’den daha fazla oldugu belirlenmistir. Bu bulguyu Galatasaray kuliibiiniin sosyal
sorumluluk acisindan Fenerbahge’den daha hassas oldugu seklinde yorumlamak miimkiindiir. Ancak,
toplam paylasimlar igerisinde her iki kuliiblinde sosyal sorumluluk paylagimlarinin %1°lik dahi bir yer isgal
etmedigi gorilmiistiir. Dolayisiyla her iki kuliibin de sosyal sorumluluk konusunda yeterince hassas
olmadig1 ¢ikarimi yapilabilir.

Benzer olarak, bilgilendirme acgisindan da Galatasaray kuliibiiniin  paylasim sayisinin
Fenerbahge’den daha fazla oldugu ve Galatasaray kuliibiiniin kuliipteki gelismelerle ilgili bilgileri
takipcileriyle daha sik ve daha yogun bir bicimde paylastig1 anlagilmaktadir.

Uriin ve hizmet reklam agisindan da Galatasaray lehine olan farkin devam ettigi ve hatta farkin
daha belirgin oldugu sonucuna ulasilmistir. Galatasaray kuliibliniin paylagimlarinda iiriin ve hizmet

reklamina Fenerbahge’ye nazaran ¢ok daha sik yer verdigi tespit edilmistir. Katilim igerigi ve kampanya
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acisindan da Galatasaray kuliibiiniin paylagimlarinda Fenerbahge’den belirgin bigimde fazla oldugu
saptanmistir. Bu bulgular Galatasaray kuliibliniin Fenerbahce’ye nazaran Instagram sosyal medya
platformunu reklam ve satig gelistirme agisindan daha etkin bir bigimde kullandigin1 géstermektedir.

Kuliipler Instagram hesaplarindan yaptiklan paylasimlarda “Influencer” kullanimini hi¢ tercih
etmemigtir. Buna gore her iki kuliibiin de Instagram gonderilerinde Influencerler’ in karizmasi,
popiilaritesi, giiven gibi 6zelliklerinden faydalanmay: diisiinmedigi sdylenebilir.

Saglik iletisimi agisindan; her iki kuliiblin de birebir ayni1 paylasimlan farkli gorsellerle yaptiklar
ve her iki kuliibiin de saglik iletisimi alaninda toplam 3 paylasim yaptiklan tespit edilmistir. Toplam
paylasimlar arasinda saglik iletisimi paylasimlarinin oraninin ¢ok diisiik oldugu ve binde 3 kadar bir yer
tuttugu goriilmektedir. Spor kuliiplerinin saglikla olan yakin iligkisi diisliniildiiglinde saglik iletigimi
acisindan yapilan bu paylasim sayilariin ¢ok diisiik oldugu yorumu yapilabilir.

Arastirmada ayrica kuliiplerin instagram paylasimlarma yonelik kullanici yorumlarma hangi
diizeyde cevap verdikleri ele almmistir. Instagramda takipgi sayisinin artirilmast ve takipgiler ile
etkilesimin siirdiiriilmesi i¢in kullanicilar tarafindan yapilan yorumlarin cevaplanmasi énem tagimaktadir.
Bu arastirmanm bulgulari, her iki kuliibiin de paylasimlara yonelik kullanicilar tarafindan yapilan
yorumlara yanit vermediklerini gostermektedir. Bu durumun kuliiplerin Instagram paylagimlarina
kullanicilar tarafindan ¢ok sayida yorum yapilmasi ile iliskili olabilecegi diistiniilmektedir. Zira her iki
kuliip tarafindan giinde ortalama 6 civarinda paylasim yapildig1 diisliniildiigiinde, her bir yorumu
yanitlamanin miimkiin olamayabilecegi sdylenebilir.

Alanyazinda daha once yapilmis pek ¢ok arastirma spor kuliiplerinin pazarlama iletisimi agisindan
sosyal medyay1 kullanimini incelemistir (Aliyev, M., & Mirzayev, M. 2023 ve Kiilcii, A. V. 2022). Bu
arastirmalarda genel olarak spor kuliiplerinin sosyal medyay1 kullandiklari, daha ¢ok futbol bransina
yogunlastiklari, bilgilendirme amagh kullanimin agirlikta oldugu, pazarlama iletisimi agisindan ve 6zellikle
sosyal sorumluluk agisindan yapilan paylagimlarm sayisinin sinirl oldugu tespit edilmistir. Onceki
arastirmalarin bulgular1 bu arastirma ile uyumludur. Bu arasgtirmalardan 6rnekler asagida kronolojik siraya
gore verilmistir.

Kara ve Aytekin (2014) tarafindan yapilan arastirmada sosyal medya platformlarinin sadece
bilgilendirme amach degil pazarlama amagh olarak da etkili bir bicimde kullanildig: tespit edilmistir. Spor
kuliipleri reklam ve satis amagli olarak sosyal medyay1 kullanabilmektedirler. Giimiis (2019) tarafindan
yapilan arastirmada Tiirkiye’deki dort biiyiik spor kuliibii incelenmis ve dort spor kuliibiiniin kurumsal
iletisimleri acisindan sosyal medyay1 nasil kullandiklar1 aragtirnlmistir. Diger platformlara nazaran
Instagram’da daha fazla etkilesim oldugu ve bu platformdaki etkilesimin %3 oraninda oldugu saptanmustir.
Kocamaz Adas ve ark. (2020) yaptiklar arastirmada ¢evrimici pazarlama araci olarak sosyal medyanin
amator spor kuliipleri tarafindan kullanimini incelemislerdir. Amatdr kuliiplerin sosyal medyay1 kullanma
amaclar1 hedef kitleye ulagma, reklam, bilgi paylasimi ve motivasyon saglama olarak tespit edilmistir.
Bununla birlikte, amator kuliiplerin etkin bir bigimde kullanimi, etkilerinin Ol¢ililmesi ve kullanimin
kuliibiin performansini artiracak bigimde analiz edilmesi gibi konularda yetersiz olduklar1 anlagilmigtir.

Algiil ve Danis (2020) tarafindan yapilan arastirmada Fenerbahce, Galatasaray, Besiktas ve Trabzonspor
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kuliiplerinin Twitter paylasimlar1 halkla iligkiler faaliyetleri agisindan incelenmistir. Tweetlerde motive
edici tislubun ve sponsorluk iceriginin daha sik yer aldig1, diger taraftar iilke giindemiyle ilgili konularin ve
sosyal sorumluluk paylasimlarinin daha nadir yer aldig1 saptanmistir. Danis ve Yengin (2020) tarafindan
yapilan arastirmada Besiktas, Fenerbahce ve Galatasaray futbol kuliiplerinin sporda iletisimi agisindan
incelenmesi yapilmistir. Bu kapsamda bu {i¢ spor kuliibiiniin Twitter paylasimlart incelenmistir. Bulgular
iic takimin da sporda iletisim i¢in sosyal medyay:1 kullandigimi gdstermistir. Sosyal medyanin taraftarla
etkilesim icin de kullamldigi goriilmiistiir. Paylasimlarin taraftarlar1 farkli konularda bilgilendirmek,
kamuoyu destegi almak ve tanitim yapmak amacl oldugu gortilmiistiir. Spor kuliiplerinin spor diginda iilke
giindemiyle de ilgili paylasimlarda bulunduklar: tespit edilmistir. Canoglu ve Ustiiner (2021) tarafindan
yapilan arastirmada Fenerbahce, Besiktag ve Galatasaray spor kuliiplerinin Facebook, Twitter, YouTube ve
Instagram sosyal medya platformlarin1 bir iletisim araci olarak kullanmalar1 incelenmistir. Spor
kuliiplerinin futbol bransiyla ilgili paylasimlarinin ¢ok daha fazla oldugu, paylasim sayisi yiiksek olsa dahi
etkilesim oranlarinin diisiik oldugu bulunmustur. Ugiinciioglu (2021) tarafindan yapilan arastirmada
Istanbul Basaksehir Futbol Kuliibii’ niin iletisim ve pazarlama faaliyetlerinde sosyal medyanin rolii
incelenmistir. Kuliibiin sosyal medyay1 etkin bir bigimde kullanabildigi, bunun nedenlerinin ise kuliibiin
idari yapisinin nitelikli ve kurumsallagmis olmasi oldugu ve ayrica kuliibiin taraftar sayisinin az olmasinin
da sosyal medyay etkin kullanmakta bir roliiniin oldugu ortaya ¢ikartilmistir. Ugiinciioglu ve Cavusoglu
(2021) tarafindan yapilan aragtirmada Ingiltere, Almanya ve Ispanya ligleri olmak iizere Avrupa’daki ii¢
biiyiik spor liginde sosyal medyanin bir halkla iliskiler ve iletisim araci olarak nasil kullanildig:
incelenmistir. Paylasilan igeriklerin konularima bakildiginda, agirlikli olarak miisabaka, oyuncu, takim,
sponsor, lig ve lig tarihi hakkinda bilgiler paylasildig1 goriilmiistiir. Bununla birlikte, Twitter ve Instagram
paylasimlarinda agirlik verilen konular arasinda farkliliklar oldugu da goriilmiistiir. Kiiciikatceken ve ark.
(2022) tarafindan yapilan arastirmada Besiktas, Fenerbahge, Galatasaray ve Trabzonspor kuliiplerinin
Instagram takipci sayilar1 incelenmistir. Bulgular, instagramda en fazla takipgiye sahip kuliipler
siralamasinin Galatasaray, Fenerbahce, Besiktas ve Trabzonspor seklinde oldugunu gostermistir. Yilmaz
(2022) tarafindan yapilan arastirmada Tiirkiye’de 2020-2021 sezonunda siiper ligde yer alan 21 takimin
internet-ag kullanimlarinin pazarlama agisindan incelenmesi amaglanmistir. Arastirmada sosyal medya
dahil internet uygulamalarini basarili bir bigimde ytiriiten takimlarin ligde de daha basarili oldugu sonucuna
ulagilmistir. Simsek ve Kogak (2022) tarafindan yapilan arastirmada Tiirkiye Spor Toto Siiper Ligi’ ndeki
futbol kuliiplerinin Twitter kullamimlar1 incelenmistir. Bu baglamda 2022 yilinmn ilk iki aymdaki 1409
Twitter paylasimi incelenmistir. Arastirmanin bulgular futbol takimlarinin Twitter’i tek yonlii bir iletisim
aract olarak ve c¢ogunlukla bilgilendirme amagli kullandiklarini gdstermistir. Taraftarlarla etkilesimi
saglayacak uygulamalarin ise nadiren yapildig1 goriilmiistiir. Akgiin (2022) tarafindan yapilan arastirmada
li¢ biiyiik spor kuliibii (Galatasaray, Fenerbahge, Besiktag) arasinda sahada olan rekabetin sosyal medya
platformlarinda da en fazla takipgi sayisina ulasmak ve etkilesim sayisini artirmak bi¢iminde yasandigi
sonucuna ulagilmistir. Spor kuliiplerinin sosyal medya kullanimindan gelir de elde ettikleri tespit edilmistir.
Tabuk ve Karadag (2022) tarafindan yapilan arastirmada Tiirkiye’de dort biiyiik spor kuliibii olarak bilinen
Besiktas, Fenerbahge, Galatasaray ve Trabzonspor kuliiplerinin resmi Twitter (X) hesaplar1 2019-2020
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tarih araligi i¢in incelenmistir. Arastirmanin bulgular her dort kuliibiin de Twitter’1 etkili bir bigimde
kullandigimi gostermistir. Bununla birlikte bazi agilardan Twitter’s kullanmakta kuliiplerin birbirlerine
iistlin taraflarinin oldugu goriilmiistiir. Ayrica, spor kuliiplerinin spor disindaki sosyal ve siyasi konularda
da sinirli da olsa paylasimda bulunduklar1 saptanmistir. Onde gelen Tweet konularmin mag, antrenman,
basin agiklamasi ve roportajlar, vefat-bagsagligi, kutlama ve tesekkiir ve duyuru/bilgilendirme oldugu
gbzlemlenmistir. Kiilcii (2022) tarafindan yapilan arastirmada sosyal medya ve dijital spor yayinlarmin
spor sponsorluguna etkisi incelenmistir. Arastirmanin bulgulari, sosyal medya iizerinden yapilan spor
pazarlamasinin izleyicilerin sponsor markalar1 dikkate almalarinda etkili oldugunu gostermistir. Aliyev ve
Mirzayev (2023) tarafindan yapilan aragtirmada Azerbaycan’da Karabag Futbol Kuliibii taraftarlan
iizerinde pazarlama iletisimi ve spor pazarlamasi konular1 incelenmistir. Bulgular taraftarlarin pazarlama
iletisimi ve spor pazarlamasi algilarinin yasa ve egitim diizeyine gore anlamli bir bigimde farklilasmadigim
gostermistir. Pazarlama iletisiminin cinsiyete gore degismedigi, ancak erkeklerin spor pazarlamasi algisinin
kadmlarinkinden daha yiiksek oldugu saptanmistir. Irmaksoy (2023) tarafindan yapilan arastirmada
Besiktas, Fenerbahge ve Galatasaray spor kuliiplerinin Instagram paylasimlari incelenmistir. Paylasimlarda
kullanilan fotograflarin daha fazla videolarin ise daha az oldugu bulunmustur.

Spor kuliipleri digindaki diger oOrgiitlerin de soysal medyay1 pazarlama iletisimi agisindan
kullandiklar1 ve bu kullamimdan faydalar elde ettikleri tespit edilmistir. Bu arastirmalar da mevcut
aragtirmanin bulgulariyla paralellik gostermektedir. Demirci Orel ve Arik (2020) tarafindan yapilan
arastirmada sosyal medya pazarlama faaliyetlerinin ¢evrimigi tiiketici katilimi ve satin alma niyeti {izerine
etkisi incelenmistir. Arastirmanin verileri 309 {iniversite Ogrencisinden anket formlar1 aracilifiyla
toplanmistir. Yapisal esitlik modeli kullanilarak yapilan analizler, sosyal medya pazarlama faaliyetlerinin
cevrimici tiikketici katilimini ve satin alma niyetini pozitif yonde etkiledigini ortaya koymustur. Caliskan ve
Duygun (2021) Covid-19 pandemisi siirecinde havacilik sektoriinde pazarlama iletisimi agisindan sosyal
medyanin kullanimi incelenmistir. Calisma kapsaminda Tiirk Hava Yollar1 ve Emirates Hava Yollariin
Instagram, Facebook ve Twitter paylasimlart incelenmistir. Pandemi siirecinde bu iki hava yolu sirketinin
sosyal medyay1 etkili bir pazarlama iletisimi araci olarak kullandiklari, bu yolla miisterileri ile iletigim
halinde kaldiklari, onlar1 bilgilendirdikleri saptanmistir. Sosyal medya platformlarin1 kullanmanm ana
nedenleri ise halkla iliskiler ve satis gelistirme olarak tespit edilmistir. Haciibrahimoglu (2021) tarafindan
yapilan aragtirmada bankalarin sosyal medyay1 pazarlama iletisimi amactyla kullanimlar1 incelenmistir. Bu
kapsamda iki devlet ve iki 6zel bankanin Facebook paylagimlari incelenmistir. Devlet bankalarinin
Facebook’u daha ¢ok reklam ve tanitim amagh kullandiklari, 6zel bankalarin ise halkla iliskiler amagl
kullandiklar1 tespit edilmistir. Ozel bankalarin ayrica sosyal sorumluluk ve etkinlik paylasimlarma da daha
cok yer verdikleri saptanmaistir.

Bu aragtirmada Fenerbah¢e ve Galatasaray spor kuliiplerinin saglik iletisimi kapsaminda
Instagram’1 etkili bir bi¢imde kullanmadiklan tespit edilmistir. Alanyazinda spor kuliiplerinin sosyal medya
kullanimimi saglik iletisimi agisindan inceleyen arastirmalara rastlanmamistir. Sosyal medyanin saghk

iletisimi agisindan incelenmesi ¢ogunlukla saglik orgiitleri i¢in yapilmistir.
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Kartal ve Erigli¢ (2018) tarafindan yapilan aragtirmada Onedio isimli sosyal medya platformunda 5
yillik siirede yayimlanan 4276 saglikla ilgili haber saglik iletisimi agisindan analiz edilmistir. En fazla
paylasim yapilan konunun beslenme-diyet-obezite oldugu bulunmustur. Oztiirk ve Vardarlier (2020)
tarafindan yapilan arastirmada saglik iletisimi ve sagligin gelistirilmesi a¢ilarindan saglik kuruluslarmin
sosyal medya kullanimlart incelenmistir. Aragtirmada sosyal medya kullaniminin saglik kuruluslarina
sagligin ve saglik iletisiminin gelistirilmesine 6nemli katkilar sagladig1 sonucuna ulagilmistir. Yildiz (2021)
tarafindan yapilan aragtirmada saglik iletisimi baglaminda inme farkindaligini artirmak i¢in sosyal medya
kullaniminin etkileri incelenmistir. Bulgular sosyal medya reklamlar1 sayesinde kampanyanin ¢ok daha
farklh cografyalarda daha genis kitlelere ulagtigimi gdstermistir. Kurt (2021) tarafindan yapilan arastirmada
sivil toplum Orgiitlerinin saghgi gelistirme ve saglik iletisimi kapsaminda sosyal medyayi nasil
kullandiklar1 aragtirilmistir. Arastirmada sosyal medyanin saglik iletisimi ve saghgin gelistirmesi igin
yiikksek bir potansiyel barindirdigi ancak sivil toplum orgiitlerinin bu potansiyeli yeterli diizeyde
kullanmadiklar1 sonucuna ulagilmistir. Arslan (2021) tarafindan yapilan arastirmada saglk iletigimi
kapsaminda Saglik Bakanliginin resmi Twitter paylasimlar1 2020 Ocak ve Mart aylarindaki ii¢ aylik siiregte
incelenmistir. Arastirmanin bulgulart Saglik Bakanlhigmin Twitter iizerinden farkli ve zengin konularda
paylasimda bulundugunu gostermistir. Sahin ve Ilgin (2022) tarafindan yapilan arastirmada Instagram’in
saglik iletisim araci olarak kullanilmasini incelemislerdir. Instagram’in daha ¢ok halkla iligkiler ve tanitim
amach kullanildig1, saglik bilgisi ve 6zel giinlerle ilgili igeriklere de siklikla yer verildigi saptanmigtir.

Mevcut aragtirmada Fenerbahge ve Galatasaray’in Instagram paylagimlarinda influencer
kullanmadiklar1 goriilmiistiir. iki kuliibiin de hem sporcularmin hem de yoneticilerinin zaten {inlii olduklar
diisliniildiigiinde ayrica influencer kullanimina gerek duyulmamis olabilir. Ancak, spor diinyast digindaki
iinliilerin sosyal medyada spor kuliipleri i¢in kullanilmasi pozitif bir etki yaratabilir. Spor kuliiplerinin spor
diinyas1 digindaki {inliileri sosyal medya paylasimlarinda kullanmalar1 pazarlama ve saglk iletigimi
acisindan faydali olabilir. Alanyazinda daha Once yapilmis arastirmalarin bulgulart bu yorumu
desteklemektedir.

Aslan Cetin ve Ozi¢ (2020) tarafindan yapilan arastirmada pazarlama iletisimi araci olarak
kullanilan Instagram influencerlarmin {iniversite dgrencilerinin satin alma tutum ve davranisi {lizerinde
etkilerinin oldugunu gostermistir. Bozkurt (2021) tarafindan yapilan arastirmada sosyal medya
fenomenlerinin pazarlamada kullanilmasinin marka algisina etkisi incelenmistir. Bulgular fenomenlerin
giivenilir bir kaynak olarak algilandiklarini ve tiiketicilerin marka algisim etkilediklerini gostermistir. Esgin
(2022) tarafindan influencerlarin pazarlama iletisimi acisindan kullanimini inceledikleri arastirmada
potansiyel miisterileri cezbetme ve onlart aligverise yonlendirme agisindan influencerlarin etkili oldugu
sonucuna ulasilmistir. Celik ve ark. (2022) tarafindan gerceklestirilen arastirmada influencerlarin reklam
konusunun dogal akisinin disina ¢ikmalarinin olumlu karsilanmadig saptanmustir. Influencerlara gosterilen
olumlu duygularin yaninda empati ve acima duygusunun da gosterildigi ve hatta kiskanglik ve haset
duygularinin da gosterildigi tespit edilmistir.

Sonug olarak; spor kuliiplerinin pazarlama iletisimi agisindan sosyal medya kullanimmin ele

alindign ve Tirkiye’nin 6nde gelen spor kuliiplerinden Fenerbah¢e ve Galatasaray’in Instagram
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hesaplarmin incelendigi bu ¢caligmada Fenerbahge ve Galatasaray kuliipleri Instagram hesaplarimi kurumsal
internet siteleri ve diger tiim sosyal aglan ile iliskilendirmekte ve Instagram hesabi iizerinden yaptiklar
paylasim tirli (fotograf, video ve metin) benzerlik gostermektedir. Her iki kuliip de Instagram
paylasimlarinda sik sik “hashtag” kullanirken; ulusal ve dini bayramlar, 6zel giinler ve anma/kutlama/tebrik
paylasimlarina benzer diizeyde yer vermekte fakat iki kuliiblin de toplam paylagimlar1 icerisinde sosyal
sorumluluk paylagimlart ¢ok az bir yer tutmaktadir. Galatasaray Kuliibi’ niin Fenerbahge’ye nazaran
Instagram sosyal medya platformunu reklam ve satig gelistirme agisindan daha etkin bir bi¢imde kullandig1
goriiliirken, her iki kullip de pazarlama iletisimi baglaminda Instagram platformunda “Influencer
Kullanim1” m1 tercih etmemektedir. Fenerbahce ve Galatasaray kuliiplerinin Instagram’ daki toplam
paylagimlan igerisinde saglik iletisimi paylagimlart ¢ok kiiclik bir yer isgal etmekte ve iki kuliip de
Instagram’ dan yaptiklar paylasimlarda kullanici yorumlarma yanit vermemektedir. Biitlin bu tespitlere
dayal1 olarak Galatasaray Spor Kuliibii’ niin instagram sosyal medya hesabim1 Fenerbah¢e Spor Kuliibii’ ne

gore daha etkin ve etkili kullandigini s6ylemek miimkiindiir.

Oneriler
Gelecekte yapilacak ¢aligmalarda;
e Facebook, Instagram, Youtube ve Twitter sosyal aglar1 pazarlama iletisimi baglaminda es
zamanl olarak incelenebilir.
e Kuliiplerin sosyal medya hesaplarindan sorumlu ydneticiler ile sosyal medya platformlar

kullanimina yonelik goriismeler yapilabilir.

Kaynaklar

Akgiin, O. (2022). Spor kuliiplerinin sosyal medya hesaplarmin kullanimina yonelik tiirkiye’de yapilan
caligmalarin kapsam sistematik incelemesi. Uluslararasi Dagcilik Ve Tirmanis Dergisi, 5(1), 23-37.
https://doi.org/10.36415/dagcilik.1121113

Akyaz1 E. (2018). Spor toto siiper lig takimlariin spor iletisimi baglaminda Instagram’1

kullantmi. International Journal of Social Sciences and Education Research, 4(2), 317-329.

Algiil, A., & Danis, E. (2020). Tweet zincirinde dijital halkla iliskiler: Spor kuliipleri 6rneginde. Turkish
Online Journal of Design Art and Communication, 10(4), 321-338.

Aliyev, M., & Mirzayev, M. (2023). Pazarlama iletisimi ve spor pazarlamasi: karabag futbol kuliibii
taraftarlar iizerine bir arastirma. Turan: Stratejik Arastirmalar Merkezi, 15, 506-516.

Altunisik R, Ozdemir S, Torlak O. (2006). Pazarlamaya giris, 1. Bask1, Sakarya Yaymcilik, Istanbul.

Arslan, A. (2021). Halkla iliskiler modelleri temelinde saglik iletisimi: yeni medya {izerinden saglik
bakanhigi’nin incelenmesi. Ege Universitesi Iletisim Fakiiltesi Medya ve Iletisim Aragtirmalar
Hakemli E-Dergisi, (8), 4-28.

Aslan Cetin, F., Ozic, N. (2020). Bitiinlesik Pazarlama Iletisiminde Instagram Fenomenlerinin Satin
Almaya Etkisi, Isletme Aragtirmalart Dergisi, 12 (1), 157-172.

Aytan, C., & Telci, E.E. (2014). Markalarm sosyal medya kullaniminin tiiketici davranis1 iizerindeki
etkileri. The Turkish Journal of Design, Art and Communication-Tojdac, 4, 2-15.

Bozkurt, G. $. (2021). Pazarlamanin yeni silah1 sosyal medya fenomenleri: fenomen pazarlamanin marka
algisina etkisinin degerlendirilmesi. 25. Pazarlama Kongresi, 567-579.

Canoglu, M., & Ustiiner, S. (2021). Sosyal medya iletisim etkinliginin karsilastirmasi; Fenerbahge spor
kuliibii, Besiktas Jimnastik Kuliibii ve Galatasaray spor kuliibii 6rnegi. 25. Pazarlama Kongresi.

41



Spor Egitim Dergisi, 2025, Cilt 9, Say1 1, 29-43 R. Yilmaz, E. Albayrak

Caliskan, M., & Duygun, A. (2021). Havacilik Sektdriinde Pazarlama Iletisimi A¢isindan Covid-19
Pandemisi Siirecinde Sosyal Medyada Igerik Analizi. Gaziantep Universitesi Iktisadi Ve Idari
Bilimler Fakiiltesi Dergisi, 3(1), 15-29.

Celik, M., Bakir, U., & Bazarci, S. (2022). Geng Tiiketicilerde Etkili Kisi Algisi: Sosyal Medyadaki
Pazarlama Iletisimi Uygulamalarina Sosyal Karsilastirma Perspektifinden Bir Bakis. Tiirkiye
Iletisim Arastirmalar: Dergisi(41), 118-139. https://doi.org/10.17829/turcom.1121574.

Danis, E., & Yengin, D. (2020). Tiirkiye’de spor iletisiminin futbol kuliipleri iizerinden incelenmesi:
Fenerbahge, Besiktas ve Galatasaray 6rnegi. Yeni Medya Elektronik Dergisi, 4(2), 89-105.

Demirci Orel, F., & Arik, A. (2020). Sosyal medya pazarlama faaliyetlerinin ¢evrimigi tiiketici katilimi ve
satin alma niyeti lizerindeki etkisi: Moda markalar 6rnegi. Erciyes Universitesi Sosyal Bilimler
Enstitiisii Dergisi(49), 146-161.

Elden, M., & Bakir, U. (2010). Reklam Cekicilikleri, Istanbul: Iletisim Yayinlar:.

Esgin, Y. (2022). E-Ticaret Sitelerinde AISAS Modelinin Influencer Pazarlama Iletisimi Ekseninde
Kullanimi Uzerine Bir Vaka Analizi. Yeni Yiizyilda Iletisim Calismalar Dergisi, 3(5) ss: 137-151.

Glimiis, S. (2019). Futbol kuliiplerinin kurumsal iletisim agisindan sosyal medya kullanimi: Tiirkiye'deki
dort biiyiik spor kuliibiiniin incelenmesi. Yiiksek Lisans Tezi¢ Marmara Universitesi Sosyal
Bilimler Enstitiisii Gazetecilik Anabilim Dali Bilisim Bilim Dal, Istanbul.

Haciibrahimoglu, Y. (2021). Tiirkiye’ deki Bankalarin Sosyal Medyay1 Pazarlama Iletisimi Arac1 Olarak
Kullanimi. Karadeniz Teknik Universitesi Iletisim Arastirmalar: Dergisi, 11(1), 129-148.
https://doi.org/10.53495/e-kiad.937200.

Irmaksoy, M. (2023). Spor kuliiplerinin instagram paylagimlari iizerine bir inceleme: Besiktas, Fenerbahge
ve Galatasaray 6rnegi. Pamukkale Universitesi iletisim Bilimleri Dergisi, 1(2), 150-167.

Islamoglu, H., Ursavas, O., & Reisoglu, 1. (2015). Fatih projesi iizerine yapilan akademik galismalarin
icerik analizi. Egitim Teknolojisi Kuram ve Uygulama Dergisi, 5(1), 161-183.

Kara, T., & Aytekin, C. (2014). Kiiltlir endiistrisi baglaminda aktif taraftar ¢agi: sosyal medyanin futbol
kuliibii/taraftar iligkisine etkisi. International Conference on Education and Social Sciences, 3-5.

Kartal, N., & Erigiig, G. (2018). Saglik iletisiminde bir unsur olarak sosyal medya: Bir sosyal igerik
platformundaki saglik haberlerinin incelenmesi. Giimiishane Universitesi Iletisim Fakiiltesi
Elektronik Dergisi, 6(1), 569-587. https://doi.org/10.19145/e-gifder.339093

Kocamaz Adas, S., Cimen, Z., & Dursun, M. (2020). Amator Spor Kuliiplerinin Cevrimigi Pazarlama Aract
Olarak Sosyal Medya Kullanimi. Sportif Bakis: Spor ve Egitim Bilimleri Dergisi.

Kurt, E. V. (2021). Saglik iletisimi ve sosyal medya: Sivil toplum kuruluslarinin twitter kullanimi iizerine
bir degerlendirme. Celal Bayar Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, 19(Sp. Issue), 89-109.

Kiigiikatceken, V., Karalar, F., Yagan, K. & Sunay, H. (2022). Tiirkiye Futbol Siiper Liginde Oynayan
Takimlarin Instagram Takip¢i Rakamlarinin Degerlendirilmesi: Fenerbahge, Galatasaray, Besiktas
ve Trabzonspor Ornegi. Journal of Social, Humanities and Administrative Sciences, 8(59), 1947-
1952.

Kiileii, A. V. (2022). Yeni medya kanallarinin spor pazarlamasindaki yeri: Sosyal medya ve dijital spor
yaymlarinin spor sponsorluguna etkisi. Journal of Social, Humanities and Administrative Sciences,
8(58), 1727-1732.

Oztiirk, C., & Vardarlier, P. (2020). Saghigin gelistirilmesi ve saglik iletisimi: Saglik kurumlarinin sosyal
medya mecra kullaniminin incelenmesi. Modern Leisure Studies, 2(1), 33-56.

Sahin, A., & Ilgmn, H. O. (2022). Halkla iliskiler perspektifinden saglik iletisim araci olarak instagram
uygulamast. 9th International Communication in New World” Congress 1-3 November 2022.

Simsek, A., & Kocak, A. (2022). Tiirkiye Spor Toto Siiper Lig’de Yer Alan Futbol Kuliiplerinin Twitter
Kullanim Pratiklerinin incelenmesi. Selcuk Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi(49), 315-
332. https://doi.org/10.52642/susbed.1162316.

Tabuk, M. E., & Karadag, A. (2022). Besiktas, Fenerbahce, Galatasaray ve Trabzonspor kuliiplerinin
kurumsal twitter hesaplarinin incelenmesi: Metodolojik caligma. Ulusal Spor Bilimleri Dergisi,
6(2), 60-73. https://doi.org/10.30769/usbd. 1211775

42


https://doi.org/10.17829/turcom.1121574
https://doi.org/10.53495/e-kiad.937200
https://doi.org/10.19145/e-gifder.339093
https://doi.org/10.52642/susbed.1162316

Spor Egitim Dergisi, 2025, Cilt 9, Say1 1, 29-43 R. Yilmaz, E. Albayrak

Ugiinciioglu, M. (2021). Spor kuliiplerinin iletisim ve pazarlama faaliyetlerinde sosyal medyanimn rolii:
Istanbul Basaksehir FK Ornegi. Gazi Beden Egitimi ve Spor Bilimleri Dergisi, 26(1), 59-69.
Ugiinciioglu, M., & Cavusoglu, S. B. (2021). Spor organizasyonlarinda iletisgim arac1 olarak sosyal medya
kullanimi: Avrupa’nin {i¢ biiylik futbol ligi {izerine igerik analizi. Uluslararas1 Giincel Egitim

Aragtirmalart Dergisi, 7(1), 283-297.

Yengin, D. (2017). Iletisim ¢aligmalarinda arastirma ydntemleri ve uygulamalar1. Istanbul: Der Yaynlar1.
Yildinm, A., & Simsek, H. (2013). Sosyal bilimlerde nitel aragtirma yontemleri. Seckin Yayincilik.

Yildiz, S. (2021). Saglik iletisimi kampanyalarinda sosyal medya reklamlari kullanimi: inme farkindaligi
konulu bir érnek olay. inénii Universitesi Iletisim Fakiiltesi Elektronik Dergisi, 6(1), 103-122.
https://doi.org/10.47107/inifedergi.888544

Yilmaz, M. F. (2022). Tiirkiye Spor Toto Siiper Lig takimlarinin internet-ag kullaniminin pazarlama
acisindan incelenmesi. Yiiksek Lisans Tezi. Istanbul Gelisim Universitesi Lisansiistii Egitim
Enstitiisii Antrendrliik Egitimi Anabilim Dali Spor Yonetimi Bilim Dal1, Istanbul.

Makale Alintis1

Yilmaz, R., & Albayrak, E. (2025). Ust Diizey Siiper Lig Futbol Kuliiplerinin Pazarlama Iletisimi ve Saghk
Iletisimi Bakimindan Sosyal Medya Kullanimi1 [Use of Social Media in Marketing Communications and
Health Communications of Top-Level Super League Football Clubs], Spor Egitim Dergisi, 9 (1), 29-43.

43



“Spor Egitim Dergisi
o

e-ISSN 2602-4756

Spor Egitim Dergisi
http://dergipark.gov.tr/seder
Cilt 9, Say1 1, 44-59 (2025) Derleme

Katastrofik Cokme: Merkezi Yonetici Teorisi

Ebru DEMIRAY!, Lara OZKASAP?

Ozet

Yayin Bilgisi

Gonderi Tarihi: 14.11.2024
Kabul Tarihi: 15.04.2025
Online Yayin Tarihi:
15.04.2025

Anahtar Kelimeler:
Dayaniklilik, Maksimum
Oksijen Tiiketimi,
Yorgunluk

DOI:
10.55238/seder.1585527

Amag: Aerobik enerji sisteminin yogunluklu aktif oldugu ve dayamkliligin baskin oldugu
branslarda sporcular siklikla “¢okme olgusu” denilen fizyolojik bir tikenmislik ile
karsilasirlar. Literatiir incelendiginde, bu ¢okiisiin geleneksel yaklagim adi altinda genellikle
kardiyovaskiiler, pulmoner, sinir ya da kas-iskelet sistemlerine bagli olarak agiklandig:
goriilmektedir. Ancak, bahsedilen sistemlerin ¢okiisinden bagimsiz olarak bu olguyu
aciklayan alternatif goriisler mevcuttur. Bu ¢alisma, ¢okme olgusunun nasil olustuguna dair
iki farkli fizyolojik yaklagimi detayli olarak incelemektedir. Yontem: Literatiirde Merkezi
Yonetici Teorisi’ne iligkin ¢aligmalar akademik veri tabanlarinda “Central Governor Theory”,
“Brain Regulation of Exercise Performance” ve “Brain Activity During Maximal Exercise”
anahtar kelimeleri ile taranmis; konuya yonelik ¢calismalardaki benzerlikler, karsit goriisler ve
celiskiler ortaya konarak literatiirdeki bosluklar tanimlanmistir. Bulgular: Geleneksel teori,
¢okme olgusunu oksijen yetersizligi ve laktat birikiminden kaynakli fizyolojik bir siireg olarak
tanimlarken; Merkezi Yonetici Teorisi bu olguyu homeostazin korunmasimi saglayan bir
merkezi yoneticinin egzersiz sirasinda kas aktivitesini diizenlemesi olarak agiklamistir.
Bulgular, egzersiz sirasinda beyin tarafindan uygulanan bir diizenleme mekanizmasinin
performans sinirlarini belirleyebilecegini ve bu diizenlemenin yalnizca kas-iskelet sisteminin
kapasitesiyle sinirli olmadigini ortaya koymaktadir. Senug¢: Bu calisma, geleneksel yorgunluk
modellerinin agiklamakta yetersiz kaldigi ¢okiis olgusunun, Merkezi Yonetici Teorisi
gergevesinde daha biitiinciil bir yaklagimla ele alinabilecegini gostermektedir.

Catastrophic Collapse: Central Governor Theory
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Aim: In sports where the aerobic energy system is predominantly active and endurance is
dominant, athletes frequently encounter a physiological exhaustion known as the "collapse
phenomenon". Literature suggests that this collapse is typically explained through traditional
approaches related to the cardiovascular, pulmonary, nervous, or musculoskeletal systems.
However, alternative views exist that explain this phenomenon independently of the failure of
these systems. This study thoroughly examines two different physiological approaches to
understanding how collapse occurs. Method: Studies on Central Governor Theory in the
literature were searched in academic databases with the keywords “Central Governor Theory”,
“Brain Regulation of Exercise Performance” and “Brain Activity During Maximal Exercise”;
similarities, opposing views and contradictions in studies on the subject were revealed and
gaps in the literature were defined. Results: The traditional theory defines the collapse
phenomenon as a physiological process resulting from oxygen deficiency and lactate
accumulation, whereas the Central Governor Theory explains this phenomenon as the
regulation of muscle activity by a central governor to maintain homeostasis during exercise.
The findings suggest that a regulatory mechanism controlled by the brain may determine
performance limits and that this regulation is not solely restricted to the capacity of the
musculoskeletal system. Conclusion: This study demonstrates that the collapse phenomenon,
which traditional fatigue models fail to fully explain, can be approached more
comprehensively within the framework of the Central Governor Theory.
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Giris

Maraton ve Triatlon gibi yogunluklu olarak aerobik enerji sistemin aktif oldugu, dayanikliligin 6n
plana ¢iktig1 branglarda sporcularin yarigsmanin son metrelerinde yasadigi ¢okiis sikca gdzlemlenen bir
olgudur. Bu c¢okiis, literatiirde maksimal egzersizin son noktasi olarak tamimlanir ve kardiyovaskiiler
pulmoner, sinir ya da kas-iskelet sisteminin basarisizligiyla iliskilendirilir (Sallis, 2004). Ayn1 zamanda
literatiirde ¢okiisiin hipotansiyon, kas kramplari, dehidrasyon, egzersizle iliskili hiponatremi, hipoglisemi ve
181 carpmast sonucu meydana geldigine dair yayinlar mevcuttur (Kenefick ve Sawka, 2007; Gibson ve ark.,
2013; O'Connor ve Brennan, 2024).

Yarismanin son metrelerinde ¢oken sporcularda hareket paterni kaybolurken koordinasyon
bozuklugu goériilmektedir. Bu durumda sporcu bitis ¢izgisine ulasabilmek adina dengesini saglayacak bir
postiir gelistirir. Bu postiir gelisimi “Foster Cokme Pozisyonu™ olarak adlandirilir. Cokme asamasinda dort
farkli postiir gézlemlenir: Erken Foster Pozisyonu, Yar1 Foster Pozisyonu, Yere Cokiis Sonrasi Pozisyon ve
Tam Foster Pozisyonu (Sekil 1). Erken Foster Pozisyonunda sporcu dik durma yetenegini kaybetmistir; basi
ve ust ekstremitesi 6ne dogru egilmis pozisyonda kosu-yliriiyiis gerceklestirerek bitis ¢izgisine ulagmaya
calisir. Yan Foster Pozisyonda sporcunun {ist ekstremitesi tamamen one egilmistir; {ist ekstremitesi yatay
pozisyonda iken dengesini saglamaya c¢aligir. Yere Cokiis Sonrasi Pozisyonda sporcu elleri ve dizleri
iizerinde 4 ayak pozisyonu olarak tabir edilen durusta dengede kalmaya calisir. Tam Foster Pozisyonda ise
sporcu tamamen yere yatmis durumdadir. Bitis ¢izgisine siiriinerek yarigi tamamlamaya c¢aligir. Cokiigiin en

ileri diizeyi olarak belirtilmektedir (Gibson ve ark., 2013).

Erken Foster Pozisyonu Yar1 Foster Pozisyonu Yere Cokiis Sonras1 Pozisyon Tam Foster Pozisyonu

Sekil 1. Foster ¢okme pozisyonlari (Gibson ve ark., 2013)

Sporcularin dayaniklilik sinirlarina ulastiklarinda gozlemlenen ¢okme pozisyonlari, fiziksel
siirlarin  6tesinde bir yorgunlugun ifadesi olarak tanimlanir. Bu ¢dkme pozisyonlari, homeostazin
bozulmasiyla iliskili kas yorgunlugu ve enerji tiikkenmesi sonucunda istemsizce dinlenme pozisyonuna
gegmesini yansitir. Ancak, bu fizyolojik sinirlara ulagilmadan 6nce dahi performansin bir noktada azaldigi
gdzlenir. Bu noktada, Merkezi Yonetici Teorisi (MYT) devreye girerek, egzersizin igsel bir diizenleyici
mekanizma tarafindan bu limitlere gelmeden 6nce durdurulabilecegini 6ne siirer. MY T ye gore bu yorgunluk
belirtileri yalnizca enerjinin tiikenmesi veya biyokimyasal siireglerinden degil, merkezi yoneticinin
performans1 koruma amaciyla afferent sinyalleri bilingli olarak diizenlemesinden de kaynaklanir.

Merkezi Yonetici Teorisi; Hill ve ark. (1924)’nin yogun egzersiz sirasinda kalbin anoksiden
korunmasinin, bir "yonetici" mekanizmanimn varligi sayesinde miimkiin olabilecegi hipotezinden One
stirlilmistiir. Bu hipotez maksimal egzersiz sirasinda anaerobiyoz veya iskemi riskinin iskelet kasinda degil

kalpte oldugunu savunur (Sekil 2). Olgiim imkanlarmin yetersizligi ve konu hakkindaki smnirli galismalar
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nedeniyle bu hipotez gecerlik saglayamamis, 2000°1i yillara kadar yorgunluk; geleneksel sekilde periferik

yorgunluk ve katastrofik teori ile agiklanmaya devam etmistir (Sekil 3).

Maksimum
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Sekil 2. Hill teorisi (Noakes 2001a, 2008a, 2010)
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Sekil 3. Geleneksel teori (Noakes 2001a, 2010)

Timothy D. Noakes (2001a, 2001b), maksimal performansin sinirlar1 hakkindaki geleneksel anlayist
giincel ve multidisipliner arastirmalar ile tekrar sorgulamis; geleneksel yaklasimin yorgunlugun laktik asit
birikimi, Adenozin Trifosfat (ATP) rezervlerinin yetersizligi ve kaslardaki oksijen eksikligi ile
aciklanmasinin Merkezi Sinir Sistemi (MSS)’nin 6niine gectigini belirtmistir. Noakes, yogun egzersiz
esnasinda meydana gelen oksijen eksikliginden en ¢ok kalbin etkilenecegini savunmus ve egzersiz esnasinda
aktif olan kaslarin kalbi tehlikeye atacak asir1 kullanimini sinirlayacak bir mekanizmanin oldugunu 6ne
stirmiistiir. Bu modele gore kalbin ve diger organlarin oksijenlenmesini takip eden bir yoneticinin varligindan
s0z edilir (Noakes ve ark., 2001). Organlarin oksijenlenme durumu giivenli araligin sinira yaklagtiginda
egzersiz esnasinda aktif olan kaslar1 kontrol eden motor korteks bilgilendirilir ve motor korteks egzersizi
stirdiirebilmek icin gerekli olan aktif kas lifi sayisim1 kontrol eder (Sekil 4). Bu teori, maksimum egzersiz
kapasitesinin beyin tarafindan bilingaltinda koordine edilen bir siiregle smirlandigini 6ngorerek, kalbe
oksijen saglamak i¢in koroner kan akiginin maksimum kapasitesi ile sinirlanan ve maksimum egzersiz
sirasinda kalp hasarin1 Onleyecek sekilde diizenlenen bir siirece isaret etmektedir. Koroner kan akisi
kapasitesiyle smirli olan maksimal egzersizlerin ¢iktisi, herhangi bir kisinin hem kalbinin hem de iskelet
kaslarmin verimliligi, kasilabilirligi ve elastikiyeti ile belirlenebilir. Dolayistyla, kisiler arasindaki egzersiz

kapasitesi farkliliklari; maksimum koroner kan akigindaki farkliliktan, kalp ve iskelet kas1 etkinliginin
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farkliligindan ve kasilabilirlik ve elastisite diizeylerindeki farkliliklardan kaynaklanabilir. Ayrica bahsedilen
“merkezi yoOnetici” bireylerde oksijen eksikliginin farkli noktalarinda aktiflesebilir (Noakes,2010).
Noakes’mn bu teorisi kaslara oksijen taginmasi ve maksimum oksijen tiiketiminin (VO:max) egzersiz

performansini belirleyen kritik faktorlerden olmadigini savunmaktadir.

Duyusal uyarilar,
beyne yaklasan
oksijen eksikligini

bildirir

Beyin tarafindan
aktif edilen kas
kiitlesinde ani

azalma

Motor korteks

Kalbe veya beyne
yetersiz oksijen gitmesi
olasilig:

Azalan kas aktivitesi, kalp
uzerindeki is yiikiini azaltara,
kalp ve beyin hasarini 6nler

Sekil 4. Merkezi yonetici teorisi (central governor theory) (Noakes 2001a, 2010)

Noakes'a gore, ulasilan VO.max, kalbin maksimum kan pompalama kapasitesi ve egzersiz
strasindaki aktif kaslarin 6zellikleri olmak tizere iki farkli fizyolojik degisimin sonucudur (Noakes,2001a).

Kalbin maksimum pompalama kapasitesi, egzersiz sirasinda oksijenin kaslara taginabilecegi en
yiiksek hizi belirler. Bu, kalbin iskemik veya anaerobik duruma gelmek iizere oldugu ve merkezi yoneticinin
egzersiz sirasinda aktif kas liflerini sinirladigi noktada gerceklesir. Egzersiz esnasindaki aktif kas liferinin
sinir aliminin kisitlanmasi egzersizin sona ermesine, ¢cokmeye veya egzersiz yogunlugunun azalmasina yol
acar. Kalbin bu maksimum pompalama kapasitesi kalbin kasilma yetenegini ve verimliligini belirler. Daha
verimli kalplere sahip olan bireyler, kaslara daha fazla kan akisi saglama kapasitesine sahiptir. Antrene
bireyler, olmayanlara gore daha verimli kalplere sahip olup, daha az kan akisina ve oksijene ihtiyac¢ duyarlar.
Ancak, bu siireg, saglikli bir bireyde asla maksimum koroner kan akigina ulagilmamasi i¢in merkezi yonetici
tarafindan siki bir sekilde diizenlenmektedir; aksi takdirde, sporcunun hayati tehlikeye girebilir (Noakes,
2001a).

Sporcularda egzersiz sirasinda aktif olan kaslar, yliksek verimlilik, elastikiyet ve yorgunluk direnci
ozelliklerine sahiptir. Bu Ozellikler, kaslarin hizli kasilabilmesi ve uzun siire dayanabilmesi sayesinde
sporcularin kalp maksimum kapasitesine ulasmadan yiiksek tempoda calisabilmesini saglar. Bu nedenle,
sporcular genellikle yiiksek VO:max degerlerine ulagir. Ancak VO:max’in tek basina atletik potansiyeli
belirledigi diislincesi yaniltici olabilir. Yiiksek VO.max, aslinda iistiin kalp fonksiyonu ile kaslarin etkili
calismasinin birlesimiyle ortaya ¢ikar. Dolayisiyla, VO.max yalnizca performansi etkileyen bir¢ok faktérden

biridir ve basit bir laboratuvar 6l¢iimiidiir. (Noakes, 2001a).
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Egzersiz sirasinda aktif kaslara iletilebilen kan miktari, kalbin maksimum pompalama kapasitesiyle
siirlidir. Maksimal egzersiz esnasinda kaslarin ihtiya¢ duydugu kan akisi bu kalbin maksimum pompalama
kapasitesini asinca, kaslarda artan laktik asit {iretimiyle kaslar anaerobik sekilde ¢alismaya baglar (Hill ve
Kupalov, 1929). Bu durum kas kasilmasini, aslinda Hill'in orijinal anlayisina gore kas gevsemesini engeller.
A.V Hill Modeline gore, kalp ve beyin, miyokardiyal iskemi basladiginda kalbin islevini korumak i¢in
iletigim kurarak dolagimi yavaslatir (Sekil 5) (Noakes, 2010).

Beyindeki veya kalpteki diizenleyici,

= s Q
| ‘ dolagimin yavaslamasina neden olur

Kalp Mitokondri

Kaslara giden kan

Kalbin 711\\.’ akisinin sinirlanmasi Kas liflerine giden kan

pompalayabilecegi 111} akiginin sinirlandirilmasi

maksimum kan
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vermez

Sekil 5. A.V Hill ve ark. (1923)’lar1 tarafindan tanimlanmis maksimal egzersizde yorgunlugu olusturan
fizyolojik olaylar dizisi (Noakes, 2008a; 2010)

Merkezi Yonetici Teori’de ise beynin, miyokardiyal fonksiyonu dogrudan azaltarak kalbi korumasi
yerine, egzersiz esnasinda aktif kas liflerinin diizenlenmesiyle kaslardaki oksijen talebini azaltarak
homeostazin korunmasi amaglanmistir. Sekil 6, Hill'in teorisinden gelistirilmis MYT'de ki yorgunluk
fizyolojisini gdstermektedir. Merkezi Yonetici, egzersiz esnasinda anlik olarak aktif kas miktarim

diizenleyerek, sadece kalpte degil, tiim viicut sistemlerinde homeostazin korunmasini saglayabilir.

Merkezi Yonetici, egzersiz sirasinda anlik olarak
aktif kas miktarini dizenleyerek, egzersiz sirasinda
sadece kalpte degil, tum viicut sistemlerinde
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Sekil 6. A.V Hill modelinden gelistirilmis merkezi yonetici teori (Noakes, 2010)

A.V Hill Modeli'ne (Homeostatik Basarisizlik) gore, maksimal egzersiz testlerinde katilimeilar,

uygulayici tarafindan 6nceden belirlenen artan ¢alisma hizina ayak uyduramaz hale geldiklerinde testi
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sonlandirir. Bu noktada, kas kontraksiyonu, ATP {iretimi ve hormonal tepkiler gereken islevleri yerine
getiremez. Ancak maksimal test bu sistemlerin maksimum iglevsel kapasitesi agildiginda sonlandirilmalidir.
A.V Hill Modeli, yorgunlugu, periferik ve merkezi sistemlerin homeostazi koruma kapasitesindeki
yetersizligi olarak yorumlar. Egzersizin sona erdirilmesinde, motor kontrolil etkileyen geri bildirimlerin bir
rolii yoktur. Bu yaklasim, test sirasinda hiz stratejisinin uygulayici tarafindan belirlenmesi nedeniyle beynin
egzersiz performansindaki roliinii g6z ardi1 ederek, “beyinsiz (brainless)” bir egzersiz modeli ortaya koyar
(Sekil 7). Bu nedenle, VO2max testi esnasinda beynin egzersiz performansmi belirlemedeki rolii

gbzlemlenemez.

;o
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Sekil 7. A.V Hill modeli ve merkezi yonetici teoriye gore yorgunlugun agiklanmasi (Noakes, 2008b, 2010)

Merkezi Yonetici
Modeli / Homeostatik
Duzenleyici

MYT’de ise iskelet kasinin egzersize katilim diizeyini belirleyen, periferden gelen geri bildirim 6n
plandadir. Bu modelde sporcunun VO2max testi dncesinde egzersize baslangi¢ hizinin belirlemesi fizyolojik
ve psikolojik faktorler etkisiyle olur. Katilimemin fizyolojik durumu, beklenen egzersiz mesafesi-siiresi,
onceki deneyimleri, motivasyon seviyesi bu faktorler arasindadir. Egzersiz esnasinda ise ATP rezervlerinin
durumu, hidrasyon ve 1s1 gibi fizyolojik geri bildirimler motor merkeze bildirilir. Periferden gelen geri
bildirimler ile Merkezi Yonetici aktif kaslardaki motor iinitelerin sayisini anlik olarak degistirebilir (Sekil 7).

Sporcularin performanslarini gézlemledigimizde A.V Hill Modeli ile yeterince agiklanamayan 6 olgu

A.V Hill Modeli ve Merkezi Yonetici Teorinin karsilagtirilmasiyla agiklanmigtir (Tablo 1).

Tablo 1. A.V Hill modeli ve merkezi yonetici teoriye gore sporcularda gozlemlenen olgularin agiklanmasi
(Noakes, 2010)

Olgu A.V HILL Modeli Merkezi Yonetici Teori
Tempo Tiim mesafeler icin tek tempo Degisken tempo
Son Hamle Imkansiz Miimkiin
Homeostazin bozulmasiyla ortaya ¢ikan Tiim kosullar altinda homeostazin
Homeostaz

yorgunluk

korunmasi

Iskelet Kas1 Aktivasyonu

Egzersiz %100 kas katilimiyla sona erer

Egzersiz esnasinda higbir zaman %100
kas aktivasyonu olmaz

Ilag Etkisi

Kalp, akcigerler ve kaslar tizerine etkilidir
ancak beyne etkisi yoktur

Beyin tizerinde etkili olan ilaglar
performansi etkiler

Algilanan Zorluk Derecesi

Egzersiz yogunlugunun bir 6l¢iisiidiir

Bagil egzersiz siiresinin gostergesi
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Egzersiz fizyolojisinde Merkezi Yonetici Teorisi (MYT), egzersiz sirasinda tempo stratejilerinin
dinamik olarak degisimini agiklayabilen bir yaklasim olarak, geleneksel merkezi yorgunluk modelinden
ayrilmaktadir. MYT, egzersiz performansinin, beyne gelen siirekli geri bildirimle ayarlandigini ve bu yolla
beyin tarafindan 6nceden belirlenmis bir tempo stratejisinin siirdiiriilmesinden ziyade kas katiliminin
degiskenlik gosterdigini one siirer (Foster ve ark., 2023). "Son hamle" olarak adlandirilan olgu, egzersizin
sonunda sporcunun hizin1 artirdigi bir siireci ifade eder; bu siirecte ek kas motor initeleri devreye
girmektedir. MY T’ ye gore bu olgu, beyin tarafindan, kaslarin korunmasini ve egzersizin giivenli sinirlar
icinde sonlandirilmasini saglayan bir 6nlem olarak algilanmaktadir. A.V Hill Modeli ise yorgunlugu, egzersiz
sirasinda hizin korunamamasi olarak tanimlarken, egzersiz sonunda son hamle’ye izin vermeyecektir.

Ugiincii  olgu, A.V Hill Modeline gore yorgunlugun homeostazin korunamamasindan
kaynaklandigim belirtir. Buna karsilik, MYT tiim kosullar altinda asil amacin homeostazin korunmasinin
saglamak oldugunu belirtir.

Dérdiincii olgu, maksimal egzersizin sonlandig1 noktadaki iskelet kas1 aktivasyonunun farkliligidir.
A.V Hill Modeli, egzersizin tiim motor iinitelerin %100 aktivasyonu gergeklestiginde sona ermesi gerektigini
savunur. MYT’ye gore ise eger egzersiz performansini tek basina periferik sistem belirliyorsa, o zaman
egzersiz tlim kas lifleri ise alinip tiikenme noktasina kadar ¢alistirilana kadar devam etmelidir. Ancak MYT
herhangi bir egzersiz esnasinda %100 kas aktivasyonunun gerceklesmeyecegini, bunun homeostazisi tehdit
etmesi ve bedensel hasara yol acacagini belirterek aslinda hi¢bir zaman gergek maksimale ulasilamayacagini
savunur.

Besinci olgu, sadece merkezi sinir sistemi iizerine etki eden belirli ilaglarin egzersiz performansini
artirabilmesidir. A.V Hill Modeline gore, egzersiz performansin gelistiren ilaglarin kalp, akcigerler ve kaslar
iizerinde etkili olmas1 gerekir, ancak beyine herhangi bir etki yapmamalidir; ¢iinkii "beyinsiz (brainless)"
modelde beyin, egzersiz performansinda hicbir rol oynamaz. Buna karsilik, MYT yalnizca beyin lizerinde
etki eden belirli uyarici ilaglarin egzersiz performansini neden iyilestirebildigini aciklayabilmektedir.
Zihinsel uyaric1 olarak kullanilan amfetamin Diinya Dopingle Miicadele Ajansi tarafindan yasaklilar
listesinde yer almaktadir (WADA, 2024). Yapilan ¢caligmalar amfetaminin zihinsel uyariy1 arttirarak kas giicii
ve dayanikliligini arttirdigin1 ve yorgunken reaksiyon siiresini iyilestirdigini gostermektedir (Avois ve ark.,
2006).

Altmer olgu, A.V Hill Modeline gore egzersiz yogunlugunun bir gostergesi olarak tanimlanan
algilanan zorluk derecesidir (AZD). MYT kapsaminda ise AZD, homeostazin tehlikeye girdigi durumdaki
siirlama sonucunda kisinin algiladig1 zorluk seviyesindeki artistir. Algilanan zorluk hissi performansin
kontrol edilmesinde bir uyarici-sinirlayici mekanizmadir. Merkezi Y 6netici kontrol ettigi aktif kas liflerinin
sayisin1 azaltarak kiside zorluk derecesi algisii ylikseltir. Boylece kisiyi bilingli olarak egzersizi
yavaslatmaya ya da sonlandirmaya yonlendirerek kiside homeostazin bozulmasi riskinin 6niine gecer. Yani
AZD, yalnizca yorgunlugun bir yansimasi degil, ayn1 zamanda beyin tarafindan homeostazi korumak icin
kullanilan bir diizenleme aracidir.

Bu ¢alisma, sporcularin dayaniklilik sinirlarina ulastiklarinda gézlemlenen ¢okiis olgusunun ve bu

olgunun Merkezi Y 6netici Teorisi (MYT) gergevesinde nasil aciklanabilecegini incelemektedir. Geleneksel
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yorgunluk modellerinin agiklamakta yetersiz kaldig1 ¢okiis olgusu, MYT cercevesinde daha biitiinciil bir
yaklasimla ele almmistir. MYT, geleneksel yaklasimin aksine beynin homeostazi korumak amaciyla
performansi bilingli olarak sinirladigini 6ne siirer. MYT, egzersiz sirasinda beyin aktivitesinin dogrudan
performansi nasil etkileyebilecegini inceleyerek, gézlemlenen yorgunlugun sadece periferik degil merkezi
bir diizenleme mekanizmasi ile kontrol edildigini savunur. Bu mekanizma, yalnizca kaslarm tiikkenmesini
degil, sinirsel ve zihinsel siireclerin sporcularin performans sinirlarini nasil etkiledigini de agiklar. Bu
baglamda; motivasyon, algilanan caba ve psikolojik faktorler fiziksel dayaniklilik ile etkilesim halindeyse ve
merkezi bir yonetici performansi siirlandirtyorsa, mental antrenman, beyin odakli antrenman vb. teknikler

(6rnegin, biligsel egitim, motivasyon artirict miidahaleler) de sporcularmn sinirlarini gelistirebilir.

Materyal ve Yontem

Arastirma Deseni

Bu caligmada Merkezi Yonetici Teorisine iligskin literatlirdeki bulgular1 incelemeye yonelik
sistematik derleme deseni kullanilmistir. Bu desen, ilgili konuya yonelik literatiirdeki ¢alisma bulgularinin
kapsamli olarak incelenmesini igerir (Karagam, 2013). Sistematik derlemeler i¢in uluslararas1 kabul goren
PRISMA (Preferred Reporting Items for Systematic Reviews and Meta-Analyses) rehberi temel alinmis,
caligmalar belirli dahil edilme ve diglanma kriterlerine gore segilmistir. Arastirmamiz Timothy D. Noakes’in
maksimal performansin smirlar1 hakkindaki geleneksel anlayisi giincel ve multidisipliner arastirmalar ile
tekrar sorguladigi caligmalara yogunlasmis, bu kapsamda MYT’yi elestiren karsit caligmalar ile
degerlendirilmistir. Insan deneklerle yapilan deneysel veya gdzlemsel galigmalar ile MYT ve yorgunluk
iligkisini inceleyen 6zgiin arastirmalar derleme kapsamina alinirken, tartisima adina yeterli metadolojik

bilgiler icermeyen ¢aligmalar ve insan dis1 modelleme ¢aligmalari hari¢ tutulmustur.

Verilerin Toplanmast

Literatlir PubMed, Science Direct ve Google Scholar akademik veritabanlarinda “Central Governor
Theory”, “Brain Regulation of Exercise Performance” ve “Brain Activity During Maximal Exercise” anahtar
kelimeleriyle zaman aralig1 konulmadan taranmistir. “Merkezi Y 0netici Teori” anahtar kelimeleriyle Tiirkge
dilinde yapilan literatiir taramasinda hi¢ ¢alismaya rastlanilmamis olup; diger dillerde yapilan ¢aligmalar ise
metodolojik tutarlilik agisindan degerlendirme dis1 birakilmistir. Ulasilan ¢aligmalar tematik igerik analizi
yontemiyle detayli bir sekilde incelenmis, ¢alismalardaki benzerlikler, karsit goriisler ve geligkiler ortaya

konmustur.

Verilerin Analizi

Bu calismada MYT ile ilgili literatiirii sistematik bir sekilde analiz etmek amaciyla tematik igerik
analizi yontemi kullanilmistir. Analiz siirecinde, incelenen makalelerde 6ne ¢ikan temel kavramlar “Ana
Kavramlarin Belirlenmesi”, “Kodlama Siireci” ve “Verilerin Ayiklanmas1” adimlariyla belirlenmistir. Bu
baglamda “Merkezi Yonetici Teorisi (MYT)”, “Beyin tarafindan egzersiz regiilasyonu”, “Yorgunluk
mekanizmalar (periferik vs. merkezi yorgunluk)”, “Cdokiis olgusu ve Foster ¢okme pozisyonlar1”, “Algilanan
zorluk derecesi (AZD) ve performans iliskisi” ve “MYT’ye yonelik elestiriler ve alternatif modeller” ana

kavram olarak belirlenmistir.
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Incelenen makalelerde MYT ile ilgili kullanilan anahtar kelimeler, ifadeler ve temalar belirlenmistir.
Bu ifadeler, belirlenen temalara gore kategorilere ayrilmustir. Ornegin, "egzersizde sinirsel diizenleme",
"homeostazin korunmasi” gibi ifadeler Merkezi Yonetici Kontrolii kodu altinda toplanmistir. MYT’ye
yonelik elestiriler, destekleyici bulgular ve celiskili sonuglar ayr1 ayr1 kodlanmistir. MYT ile dogrudan ilgili
olmayan veya calismanin odak konusuna katki saglamayan veriler analize dahil edilmemistir. Diisiik
metodolojik kaliteye sahip veya dahil edilme kriterlerine uymayan caligmalar degerlendirme disinda

birakilmigtir.

Bulgular

Egzersiz fizyolojisi alaninda yorgunluk caligmalart Hill’in 1920°li yillarda gelistirdigi periferik
yorgunluk kavramima dayanmaktadir. Hill, yorgunlugun yogun egzersiz esnasinda yasanan oksijen
yetersizligi sonucu olustugunu savunmustur. Hill’e gore, oksijen eksikligi, kanda laktat birikimine yol agarak
kas kasilmalarin1 engelleyebilir, bu durum yorgunluk ve fiziksel performansin diisiisiine neden olurken ayn1
zamanda kalpte iskemik bir duruma ortaya g¢ikarabilir (Hill ve ark., 1924). Noakes ise 2000’li yillarin
baslarinda yorgunluk kavramini merkezi bir bakis acisiyla degerlendirmis ve yorgunlugu, beynin (Merkezi
Y onetici) homeostazi korumak amaciyla kontrol ettigi bir siire¢ olarak tanimlamigtir (Noakes, 2001a).

Periferik Yorgunluk (Hill Modeli) ve Merkezi Yonetici Teorisi

Sportif performans esnasinda yasanan ¢okme olgusu ve yorgunlugu olusturan faktdrler Periferik
Yorgunluk (Hill Modeli) ve Merkezi Yonetici Teorisi ile agiklanmaya calisilmistir. Bahsedilen teoriler
performans sirasinda gozlemlenen tempo, son hamle, homeostaz korunumu, iskelet kas aktivasyonu,
performansa yonelik ilag¢ etkileri ve algilanan zorluk derecesi olgulari bakimindan ayrigmaktadir. Periferik
model tiim mesafeler icin tek tempo stratejisini savunmakta, MYT model ise temponun dinamik olarak
degisimini aciklayarak farkli bir a¢1 sunmaktadir. Bu yaklasima gore periferik modelde performansin son
asamalarinda tempo artig1 yasanamazken, MY T bitise yakin bir zamanda ek kas motor {initelerinin devreye
girerek son hamleye imkan tanidigini savunmaktadir.

Performans esnasinda viicut sicakligimin artmasi, kalp atim hizinin yiikselmesi, kan basmcinin
degismesi ve kaslarin daha fazla oksijene ihtiyag duymasi gibi ¢esitli fizyolojik degisikliklerle karsilasilir.
Homeostatik diizenleme, bu degisiklikleri dengeleyerek, egzersizin devam etmesini ve viicudun giivenli bir
sekilde caligmasini saglar. Periferik modele gore yorgunluk bu dengenin bozulmasiyla ortaya ¢ikarken, MY T
tiim kosullar altinda homeostazin merkezi yonetici sayesinde korunacagin belirtir.

Cokme olgusu veya yorgunluk ile sonlanan performansa yonelik periferik model performansin tiim
kaslarda aktivasyon go6zlemlendikten sonra sonlandigini belirti. MYT ise tiim kaslarda ayni anda
aktivasyonun homeostazi bozarak organizmayi tehlikeye sokacagini tanimlarken performansin higbir aninda
%100 kas aktivasyonunun olamayacagin1 savunmaktadir.

Performansi arttirmak igin kullanilan gesitli ergojenik yardimcilar periferik modele gore kalp,
karaciger ve kaslar iizerine etki ederek dolayli yoldan performansi artirmaktadir. MYT buna ek olarak beyin,
merkezi sinir sistemi iizerine etkili olan ilaglarin da performansi etkiledigini vurgulamstir.

Periferik modele gore egzersiz yogunlugunun bir gostergesi olarak tamimlanan AZD, MYT

kapsaminda homeostazin tehlikeye girdigi durumdaki sinirlama sonucunda kisinin algiladigi zorluk
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seviyesindeki artigtir. Algilanan zorluk hissi performansin kontrol edilmesinde bir uyarici-sinirlayici
mekanizmadir.

Noakes’n, Hill’in periferik yorgunluk teorisine alternatif olarak gelistirdigi Merkezi Y 6netici Teorisi
egzersiz fizyolojisi alaninda dikkat ¢ekmis hem destekleyici hem de elestiriler aragtirmalar ile incelenmistir.
Karsit Goriisler 1.

Brink-Elfegoun ve ark. (2007), 3 farkli egzersiz ylikiinde (ortalama + SD; 373 + 48, 429 + 55 ve 521
+ 102 W) maksimal kombine kol ve bacak egzersizi sirasinda kardiyovaskiiler ve solunumsal ¢iktilar1 ve
elektromiyografi (EMG) verilerini incelemistir. Calismanin sonucuna gore, 3 farkli egzersiz protokoliinde de
egzersiz ylki arttikga EMG verilerinde istatistiksel olarak artig goriilse de (p=,01) VO2.max ve kalp atim hiz1
(KAH) gibi fizyolojik verilerde istatistiksel olarak anlamli fark bulunamamistir (VO2max p=,08; KAH p=,6).
Yani viicut, egzersiz yiikii degisse bile, maksimum egzersiz sirasinda oksijen tiiketiminde bir plato
olusturmaktadir. Bu ¢aligma, egzersiz sirasinda performansi diizenledigi diisiiniilen Merkezi Y 6netici Teoriyi
(MYT) desteklememektedir. MY T ye gore beyin, performansi homeostatik dengeyi korumak i¢in sinirlar.
Ancak, bu ¢aligmada gozlemlendigi gibi, is yiikii artarken kas aktivitesi artmig fakat kardiyovaskiiler ve
solunumsal ¢iktilar degismemistir. Bu da MYT’nin varsayimlarina aykirt olarak, performans
smirlandirmasinin merkezi yoneticiye baglh degil, kas aktivitesine bagli olarak degistigini gdstermektedir.

Noakes ve Marino (2008), Brink-Elfegoun ve arkadaglarmin (2007) iddialarina yanit olarak
yaptiklar1 caligmadaki bulgularm aslinda MYT’1 destekledigini belirtmistir. Noakes ve Marino, Brink-
Elfegoun ve arkadaslarinin yorumladigi EMG bulgularinin, sabit bir ¢aligma hizinda “submaksimal” egzersiz
sirasinda VO:max’mn sabit kalisina ragmen EMG aktivitesi arttigi icin MYT 'nin ¢iiriitiilmesi olarak
yorumlanmasini hatali bulmustur. Brink-Elfegoun ve arkadaslarinin gergeklestirdikleri calisma kapsaminda
egzersiz protokoliinde c¢alisma hizi Onceden belirlenmistir ve katilimcr tarafindan c¢alisma hizi
degistirilememektedir. Noakes ve Marino, yogunlugu, hizi 6nceden belirlenmis egzersizlerin-testlerin
katiimcilarin performanslarimi diizenlemelerindeki potansiyeli ortadan kaldirdigini belirtmistir. Brink-
Elfegoun ve arkadaslari, "son g¢aligmada kullanilan protokollerin submaksimal oldugu" kabuliiyle, kas
aktivasyonunun VO.max degerinin altinda kaldiginm1 kabul etmektedir. Bu durum, merkezi yoneticinin
etkisini gostermektedir. Eksik kas aktivasyonu varliginda egzersizin sonlandirilmasi, yalnizca merkezi bir
yoneticinin etkisiyle agiklanabilir.

Omek olarak bu calismada belirtilen sabit hizli submaksimal protokoller, MYT'nin esas
dayanagindaki dinamik tempo degisimleriyle uyumlu degildir. MY T, beynin performansi, fiziksel durum ve
cevresel kosullar dogrultusunda dinamik bir sekilde diizenledigi bir modeldir. Sabit hizda egzersiz yapilan
caligmalar, bu dinamik degisimleri gozlemlemek igin uygun degildir, ¢iinkii katilimcinin hizin1 degistirme
yetenegi yoktur ve dolayisiyla beyin, egzersiz yiikiinii ve tempo degisimlerini siirekli olarak dengeleme
firsatina sahip degildir.

Aymi ¢alismada kas aktivitesi artmasina ragmen kardiyovaskiiler ve solunumsal ¢iktilarda anlamli
degisiklikler gézlemlenmemistir. MYT’ye gore, beyin homeostatik dengeyi korumak i¢in stirekli olarak
performansi diizenler. Ancak sabit hizda egzersiz yapilan ¢alismalarda, kas aktivitesindeki artisa ragmen,

MYT’nin ongordiigli kardiyovaskiiler ve solunumsal sistemlerde belirgin bir degisiklik bulunmamustir.
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MYT’nin sadece kas aktivitesini gozlemleyen caligmalarda test edilmesi, performansin sinirlayict
faktorlerinin tamaminin degerlendirilmedigi sonucuna yol agabilir.
Karsit Goriisler 2.

Marcora (2008), AZD kavramini 6n plana ¢ikararak MYT’yi elestirmistir. Ona gore, AZD’nin
homeostatik diizenleyici olarak islevi yoktur. AZD’ nin yiikselmesi tamamen kas yorgunluguna baghdir ve
kas yorgunlugunun beyine yansiyan bir sonucudur. Ayni zamanda yogun egzersizin sonlarina dogru azalan
noromiiskiiler tepkilerle paralel olarak dogrusal sekilde AZD’nin arttigini, AZD’nin g¢evresel kosullardan
etkilenmedigini savunmusgtur.

Noakes ve Tucker’in (2008), Marcora’nin elestirilerine yamitinda, MYT’nin esnek bir model
oldugunu ve yeni bulgularla siirekli giincellenmesi gerektigi belirtilmistir. AZD’nin, beyinde dokulardan
gelen afferent geri bildirimler (6rnegin, cilt sicaklig1l) ve egzersiz dncesi beklentiler dogrultusunda bir
diizenleme mekanizmasi olusturdugunu; boylece egzersiz sirasinda gézlemlenen fizyolojik degisimlere kars
homeostazin korunabildigini savunulur. AZD’nin artigi, performansin dogrudan bir belirleyicisidir, bu
nedenle beyin egzersiz siiresince AZD'yi dikkate alarak homeostatik dengeyi korumaya calisir.

Noakes, Marcora’nin modelinde dokudan gelen afferent bilgilerin Oneminin yeterince
vurgulanmadigin1 elestirir. Marcora'nmin savundugu modelde, performans diizenlenmesinde AZD’nin
merkezde oldugu belirtilse de, afferent geri bildirimleri igermemesi, Noakes’a gore, modelin eksik bir
yOniidiir. Noakes, dokudan gelen afferent geri bildirimler olmadan performansin nasil diizenlenebileceginin
belirsiz oldugunu, beynin ¢evresel degisimlere adapte olabilmesi ig¢in bu duyusal geri bildirimlerin gerekli
oldugunu savunmugstur. Bu geri bildirimler sayesinde, beyin egzersiz sirasinda olusabilecek potansiyel
riskleri algilayip homeostazi koruma amaciyla performansi bilingli bir sekilde ayarlayabilir.

Kas yorgunlugu ile beyin arasindaki etkilesim, karmagik ve ¢ok agamali bir diizenleme siirecini igerir.
Kaslar, egzersiz sirasinda enerji tiikketen ve yorulan organlar olarak rol oynarken, bu yorgunluk beynin
algiladig1 ve buna gore bir tepki mekanizmasinin devreye girdigi bir siirectir. Merkezi Yonetici Teorisi
(MYT) gercevesinde, beyin c¢evresel kosullart ve viicuttan gelen afferent geri bildirimleri siirekli olarak
isleyerek homeostazi korumak amactyla performansi dinamik bir sekilde diizenler.

Ancak, kas yorgunlugunun bu siirecte Onemli bir etkisi oldugu gbéz ardi edilemez. Kaslar
yoruldugunda, beynin motor kontrol ve kas aktivasyonunu sinirlama karari almasi beklenebilir. Kas
yorgunlugu, beynin algiladigi potansiyel riskleri artirabilir ve bu da performans sinirlandirmalarini
tetikleyebilir. Bununla birlikte, bu sinirlamalarin yalnizca kas yorgunlugu ile agiklanmasi miimkiin degildir;
beynin ¢evresel degisimlere tepki verme mekanizmalari ve homeostatik dengeyi koruma stratejileri de hayati
bir 6neme sahiptir.

Sonug¢ olarak, hem kas yorgunlugu hem de beyin, performansin diizenlenmesinde birbirini
tamamlayan onemli faktorlerdir. Bu iki faktor arasindaki etkilesim, performansin sinirlayici unsurlarini
anlamada kritik bir rol oynamaktadir. MY T nin savundugu sekilde, beyin, homeostatik dengeyi siirdiirmek
amaciyla stirekli olarak performansi diizenlerken, kas yorgunlugu bu diizenleme siirecinde belirleyici bir rol

ustlenmektedir.
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Elestirel Bulgular

Crewe ve ark. (2008), algilanan zorluk derecesinin (AZD) egzersiz siiresini dngorebilecegi hipotezini
test ettikleri ¢aligmalarinda, sicak kosullarda yapilan egzersizde algilanan zorluk derecesinin daha hizli
arttigimi gézlemlemistir. Bu bulgu, Merkezi Y 6netici Teorisi’ni desteklemektedir. Merkezi Y 6netici, egzersiz
sirasinda artan viicut sicakligi ve cevresel zorluklara yanit olarak, homeostazin bozulmasini 6nlemek
amaciyla AZD’yi daha hizli artirarak bireyi egzersizi sonlandirmaya yonlendirmektedir.

Destekleyen Bulgular

28 sabit engel ve 7 su engelinin bulundugu 3000 metre engelli kosu esnasinda sporcularin engelleri
gecis hizlarinin karsilagtirildigi ¢aligmada (Marou, 2023) 15 kadin sporcunun performansi analiz edilmistir.
Toplam engel gegis hizlari arasinda 4. Turda 3. Turdan daha diisiik bir gegis hizi, 7. Turda ise 4. Turdan daha
yiiksek bir gecis hizi gozlemlenmistir. 7. Turda engelleri gegis asamasindan onceki 3 adim uzunlugunun
arttigt; bu turda sporcularin engeli gegmek icin daha uzun mesafeden havalandig: belirtilmistir. Yarigsma
turlarindaki en yliksek gecis hizi ile 7. turdaki engelleri gegme hizinda istatistiksel olarak anlamli fark
bulunmus (p<,03) ve gergeklesen son hamle fenomeni merkezi yonetici teorisine atfedilmistir.

Literatlirde, maraton kosusu sirasinda ¢6kme olgusunu ve beynin performans iizerindeki etkisini
anlamak i¢in bir sporcunun beyin aktivitesi kosu boyunca Elektroensefalografi (EEG) cihazi kullanilarak
izlenmig; MY T nin dayaniklilik sporlarindaki roliine dair degerli veriler elde edilmistir (Palacin ve ark.,
2024). 10 ve 15. Kilometreler arasinda algilanan zorluk derecesi (AZD) diisiik ve kardiyovaskiiler
parametreler normal araliktayken beyin aktivitesinde 6nemli degisiklikler gozlemlenmis, zihinsel gevseme,
sakinlik ile artan alfa dalgalarin; stres ve zihinsel yogunluk ile artabilen beta dalgalardan daha fazla arttig
bulunmustur. Bu durum, kosucunun ¢ok rahat ancak tetikte bir zihinsel durumda oldugunu diistindlirmiistiir.
30. Kilometrede ise alfa dalgalarmin azaldigi beta dalgalarinin sabitligi izlenmis; biligsel cabanin arttig
gozlemlenmistir. EEG’de goriilen erken degisiklikler ve 30. Kilometredeki biligsel ¢aba beynin homeostazi
korumak i¢in egzersiz yogunlugunu diizenledigini savunan MY T ye kanit olusturmaktadir.

Merkezi Yonetici Teorisine katkida bulunan baska bir ¢alisma (Billat ve ark., 2024), maksimal
artimli egzersiz testlerinde goriilmesi beklenen oksijen tiiketimi platosunun literatiirdeki ¢caligsmalarin %20-
50’sinde goriildiigini belirtmis ve oksijen tiikketimi platosuna ulagilamamasini MYT ile iliskilendirmistir. 42
sporcunun katildig1 calisma dayaniklilik sporcusu olan (n=20) ve olmayanlar1 (n=22) igeren 2 grup halinde
gerceklesmistir. Katilimcilar artimli egzersiz testine tabi tutulmus ve test esnasinda EEG sinyalleri ile gaz
Olgtimleri kayit altina almmistir. Toplam katilimeilarin 22°sinde oksijen tiikketimi platosu gozlemlenmistir.
Tiim katilimcilarin EEG sinyalleri artarken alfa dalgalarinda anlamli olmayan degisiklik meydana gelmistir
(p<,07). Bulgular oksijen tiiketimi platosuna (VO,pl) ulasilmasinin veya ulasilamamasinin beyin
aktivitesiyle dogrudan iliskisi olmadig1 yoniindedir ancak; maksimal artimli egzersiz testi sirasinda egzersiz
Oncesi baglangi¢ seviyesine gore diizeltilmis beyin aktivitesi giicli ve oksijen tiikketimi oran1 (EEG/ VO,) tiim
katilimcilarda alfa, beta ve teta dalgalarinda azalma gdstermistir. Baska bir deyisle, egzersiz sirasinda beyin
aktivitesi, oksijen tiiketimine kiyasla azalmistir. Bu azalma, beyin aktivitesindeki enerji talebinin egzersizle
birlikte azaldig1 veya daha diisiik bir seviyede devam ettirildigi anlamina gelmektedir. Ayn1 zamanda goriilen

azalma merkezi sinir sisteminin egzersiz yogunlugunu kontrol eden bir yoneticiye sahip oldugu fikrini
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destekler. Bu bulgular, aerobik performansin yalnizca periferik degil, ayn1 zamanda merkezi faktorlerle de
sinirlanabilecegini diisiindiirmektedir. Egzersiz sirasinda, beyin ve VO,max giiciinde meydana gelen diisiis,
beyinde enerji yonetimi ve enerji kaynaklarini koruma gibi bir homeostatik yonetici mekanizmanin varligini
sorgulatmaktadir. Bu da, Noakes’n MY T nin, beynin sinir belirlemede aktif bir rol oynadig1 hipotezini
desteklemektedir.

Farkli egzersiz protokollerinin MYT’yi nasil destekledigi veya ciiriittiigi konusunda, c¢alisma
yonteminin biiyiik rol oynadigi gézlemlenmistir. Sabit hizda, submaksimal seviyede yapilan egzersizler,
MY T nin etkilerini net bir sekilde gdzlemlemek agisindan sinirh kalabilir. Ote yandan, dinamik hizda yapilan
egzersizler, merkezi yoneticinin performansi diizenleyen roliinii daha belirgin hale getirebilir. Marou (2023)

caligmasinda son hamle fenomenini gézlemlemis ve bu durum MY T'yi desteklemistir.

Tartisma ve Sonug¢

Dayaniklilik sporlarinda gézlemlenen ¢okiis olgusu, yorgunluk olusumu ve bu ¢okiisiin nasil kontrol
edildigi sorusu, uzun siiredir egzersiz fizyolojisi alaninda énemli bir arastirma konusu olmustur. Ozellikle
maraton ve triatlon gibi yogunluklu aerobik enerji sistemine dayali spor dallarinda, sporcularin yarigmanin
son metrelerinde gézlemlenen ¢okiislerin nedeni, aragtirmacilar arasinda farkli goriiglerin ortaya atilmasina
yol agmigtir. Bu ¢aligmada ele alinan Merkezi Yonetici Teorisi (MYT), bu ¢okiis olgusuna yeni bir bakig
acis1 sunarak, beyin tarafindan kontrol edilen bir diizenleyici mekanizmanin egzersiz sirasinda performansi
siirlayabilecegini one stirmektedir. MYT'ye gore, beyin, homeostazi koruma amaciyla kas aktivasyonunu
bilingli olarak azaltarak, viicudun hayati fonksiyonlarini1 (homeostaz) koruma altina almaktadir.

Merkezi Yonetici Teorisi’nin temel varsayimlarimdan biri, beyin tarafindan kontrol edilen bu
mekanizmanin yalnizca kas tiilkenmesinin ve metabolik yetersizliklerin degil, ayn1 zamanda sinirsel ve
zihinsel siireglerin de egzersiz performansini etkileyebilecegidir. Bu bakimdan, MYT geleneksel periferik
yorgunluk teorilerinden (6rnegin, Hill Modeli) ayrilmaktadir. Hill Modeli’ne gore yorgunluk, kaslarda
biriken laktat ve diger metabolik yan iiriinlerin bir sonucu olarak ortaya ¢ikar. Ancak MYT, yorgunlugun
yalnizca biyokimyasal bir siire¢ degil, ayn1 zamanda merkezi sinir sistemi tarafindan diizenlenen bilingli bir
sinirlama oldugunu savunmaktadir. Bu, egzersiz sirasinda gozlemlenen yorgunlugun yalnizca kaslardan
kaynaklanan bir bulgu olmasindan Gte, beynin kontroliinde gerceklesen bir siire¢ oldugunu 6ne stirmektedir.

Calisma bulgularina gore, egzersiz sirasinda gozlemlenen Foster ¢okme pozisyonlari, MY T'nin
Ongorisiiyle ortiismektedir. Cokills sirasinda sporcularin denge kaybi ve koordinasyon bozuklugu,
performansin merkezi sinir sistemi tarafindan simirlanmasiyla uyumlu goériinmektedir. Cokme pozisyonlari
arasinda yer alan “Erken Foster Pozisyonu” ve “Tam Foster Pozisyonu” gibi gdzlemlenebilir hareket
paternleri, egzersizi devam ettirebilecek kas dayanikliliginin tiikenmesine ragmen beynin sinirsel aktiviteyi
tam sonlandirmadan performansi devam ettirdigini gostermektedir. Bu durum, beyin tarafindan uygulanan
bir kontrol mekanizmas1 sayesinde sporcularin maksimum tiikenmeye ulagmadan performansi birakmak
zorunda kaldiklarina isaret etmektedir.

Bu c¢alisma kapsaminda MYT, egzersiz sirasinda merkezi sinir sisteminin roliinii agiklamak igin
giiclii bir model olarak sunulmustur. Ancak ¢okme olgusunu agiklamada geleneksel yorgunluk teorileriyle

ortak olarak bazi eksik yonleri ve agiklamakta zorlandigi durumlar bulunmaktadir. Ozellikle, bireysel
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degiskenliklerin MY T {izerindeki etkisi tam olarak netlestirilmemistir. Genetik yatkinlik, psikolojik faktorler
ve bireysel fizyolojik adaptasyonlar gibi degiskenler, sporcularin ¢6kme olgusunu yasamadan
performanslarimi nasil siirdiirebildigi konusunda farkli sonuglara yol acabilmektedir. Ayrica, sinirsel
regiilasyonun yani sira, kas-iskelet sisteminin rolii ve mekanik yorgunluk siiregcleri MYT baglaminda
yeterince detaylandiriimamustir. Ornegin, kas i¢i mekanoreseptorlerin ve kas-iskelet sisteminin biyomekanik
yorgunluk siire¢lerinin MYT ile nasil etkilestigi konusunda daha fazla ¢aligma gerekmektedir.

Ozellikle Marcora ve arkadaslarinin yaptig1 galismalar, yorgunlugun yalnizca beyin tarafindan
diizenlenen bir siire¢ olmadigina, ayn1 zamanda kaslarda olusan yorgunluk hissinin (AZD) merkezi sinir
sistemi tarafindan algilanip islenerek performansm sinirlandirilmasina yol agtigima dikkat ¢ekmektedir.
Marcora, algilanan zorluk derecesinin (AZD), yorgunlugu belirleyen kritik bir faktdr oldugunu
savunmaktadir. Yani, kaslardan gelen geri bildirimler beynin performans diizenleme mekanizmalarim
etkileyebilir. Bu goriis, MYT'nin performans smirlarinin yalmizca merkezi sinir sistemine bagli bir
mekanizma yaklasimina bir elestiri olarak literatiire girmistir.

MY T'nin gegerliligine dair geliskili bulgular da literatiirde yer almaktadir. Ornegin, Brink-Elfegoun
ve arkadasglarimin (2007) calismasi, farkli egzersiz yiikleri altinda elde edilen verilerin MYT'yi
desteklemedigini gostermektedir. Bu calismada, is yiikii artsa bile oksijen tiiketiminde bir plato olustugu
gdzlenmis; bu durumun, MYTnin 6ngdrdiigii gibi beynin performans: smirlandirdigina dair diisiinceyi
clriittiigli kaniksanmistir. Ancak, bu caligmanm bireysel fizyolojik degiskenleri goz ardi ettigi ve
katilimcilarin sinirsel yorgunluk seviyelerinin 6l¢iilmedigi dikkate alinmalidir. Ayrica, egzersiz sirasinda
beynin bilingli kontroliiniin varligin1 gosteren bazi ndrolojik caligmalar, MYT'yi destekler niteliktedir.
Literatlirde egzersiz esnasinda merkezi sinir sisteminin incelendigi arastirmalar, belirli beyin dalgalarinda
artig oldugunu ve bu dalgalarin performansin sinirlandirilmasiyla ilgili olabilecegini gostermektedir. Palacin
ve ark., (2024) yaptiklari caligsma kapsaminda MY T nin spesifik spor dallar1 ve bireysel farkliliklar agisindan
nasil genellenebilecegi sorgulanmalidir. Farkli temel motorik 6zelliklerin ve enerji sistemlerinin kullanildigi
spor branglarinda (6rn. dayaniklilik sporlart ve gii¢ sporlar1) merkezi yoneticinin performans diizenleme
mekanizmasinda ayni sekilde isleyip islemedigi heniiz tam olarak agikliga kavusmamastir.

MY T'nin gegerliligi tizerinde etkisi oldugu diisiiniilen bir diger 6nemli konu ise merkezi sinir sistemi
iizerine etki eden ilaglarin-takviyelerin-maddelerin egzersiz performansini nasil etkiledigidir. MY T ye gore,
merkezi sinir sistemi iizerinde etki eden amfetamin gibi uyaricilar performansi arttirabilirken, Hill Modeli bu
durumu agiklamakta yetersiz kalmaktadir. Hill Modeli’ne gore, performans artiric1 ilaglarin-takviyelerin-
maddelerin kardiyovaskiiler sistem ve kas metabolizmasi iizerine dogrudan etkili olmasi gerekmektedir;
ancak MYT, amfetamin gibi uyaricilarinin performanst merkezi bir mekanizma yoluyla artirabilecegini
savunarak, bu tiir ilaclarin egzersiz fizyolojisi ilizerindeki etkisini daha iyi agiklamaktadir.

Sonug olarak MYT, aerobik enerji sisteminin baskin oldugu dayaniklilik sporlarinda yorgunlugun
sadece kardiyovaskiiler, pulmonerr, sinir veya kas-iskelet sistemlerinin basarisizligina bagli gelisen bir
durumla sinirl olmadigini, ayn1 zamanda beyin tarafindan kontrol edilen merkezi bir mekanizma tarafindan
(Merkezi Yonetici) diizenlendigini one siirerek geleneksel goriislerden farkli bir anlayis ortaya koyar. Ancak

bu teorinin gegerliligi hala yogun sekilde tartigilmakta ve daha fazla aragtirmaya ihtiya¢ duyulmaktadir.
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Dayaniklilik sporlarindaki yorgunluk ve ¢okiis olgusunu daha iyi kavrayabilmek i¢in, Merkezi Yonetici
Teorisi ve Hill Modeli gibi yaklasimlar, bireysel fizyolojik ¢esitlilikler, cevresel etkiler ve diger performans
belirleyici faktorlerle birlikte degerlendirilmeli ve kapsamli sekilde ele alinmalidir. Hill Modeli, yorgunlugu
kaslardaki metabolik siirecler ve oksijen yetersizligi ile agiklarken; MYT, merkezi sinir sisteminin
performans1 bilingli olarak simirlandirdigini belirtmektedir. Ancak, bu iki model de farkli deneysel
yontemlerle temellendirilmistir. Hill Modeli'nin temelleri, egzersiz esnasinda kas oksijen tiikketimi ve laktat
birikimi Ol¢iimlerine dayanirken, MYT genellikle norofizyolojik ve psikofizyolojik verilerle
desteklenmektedir. Bu farkli metodolojik yaklasimlar, MYT'nin Hill Modeli’ni tamamen ¢iiriitlip
cliriitmedigi sorusunu daha karmasik hale getirmektedir. MYT, Hill Modeli'ne dogrudan karsit bir teori
olmaktan ¢ok, onun agiklayamadig: siirecleri yorumlayan ek bir model olarak da degerlendirilebilir. Ek
olarak, merkezi sinir sistemi ve egzersiz esnasindaki norolojik siireclerle ilgili yapilan ¢caligmalar, MY T'nin
One siirdiigli mekanizmalar1 derinlemesine inceleyerek bu konuda daha genis bir bilgi birikimine katkida

bulunabilir.
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Aim: This study was conducted to demonstrate the anthropometric differences between
athletes who have been training at least three times per week for a minimum of two years
and healthy individuals (sedentary) who do not exercise.

Method: Thirty males aged between 18-31 years (athlete group N=15; sedentary group
N=15) participated in the study. Body mass index, weight, muscle percentage, fat
percentage, water percentage data were obtained with the Tanita body composition
analyzer. Circumference and length were measured with a tape measure and
subcutaneous fat thickness was measured with a caliper (Holtain). Mann-Whitney U test
and Spearman correlation analysis were performed to compare the two groups.

Results: Body mass index, fat/muscle/water percentages, hand length, waist and
abdominal circumference, waist-hip ratio, posterior upper arm and abdominal
subcutaneous fat thickness demonstrated statistically significant differences between the
groups (p<0.05). While a positive and moderate correlation was found between back
subcutaneous fat thickness and chest subcutaneous fat thickness in athletes (r=,538;
p<0,05), a positive and high correlation was found between back subcutaneous fat
thickness and chest subcutaneous fat thickness in sedentary people (r=,748; p<0,01).
Conclusion: This study clearly demonstrates that regular exercise for two years or more
leads to significant differences in body composition compared to sedentary individuals,
specifically decreasing body fat, increasing muscle mass and reducing central adiposity.
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Anahtar Kelimeler:
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Amag: Bu calisma, en az iki y1l boyunca haftada ii¢ giin egzersiz yapan sporcular ile
egzersiz yapmayan saglikli bireylerin (sedanter) antropometrik oOzellikleri arasinda
farkliliklar1 gostermek amaciyla yapilmustir.

Yontem: Calismaya yaglar1 18-31 arasinda degisen 30 erkek katilmistir (sporcu grup
N=15; sedanter grup N=15). Katilimcilarin boy, kilo vb. tanimlayic1 dlgiileri metre ve
viicut analizorii (tanita) ile yapilmistir. Tanita cihazi ile viicut kiitle indeksi, kilo ile kas,
yag, su ylizde verileri elde edilmistir. Cevre ve uzunluk dlgiileri mezura ile, deri alt1 yag
kalinhg: ise kaliper (Holtain) kullanilarak dlgiilmiistiir. iki grup karsilastirilmasinda
Mann-Whitney U testi ve Spearman korelasyon analizi uygulanmastir.

Bulgular: Viicut kiitle indeksi, yag, kas, su ylizde degerleri, el uzunlugu degerleri, bel ve
karin cevresi, bel- kalga orani degerleri, arka iist kol ve karin deri alt1 yag kalinligi
degerleri gruplar arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark gdstermektedir (p<0,05).
Sporcularda sirt deri alt1 yag kalinlig1 ile gogiis deri alt1 yag kalinlig: arasinda pozitif ve
orta diizeyde bir iligki tespit edilirken (r=,538; p<0,05), sedanterlerde ise sirt deri alt1 yag
kalinlhigr ile gogiis deri alt1 yag kalinligi arasinda pozitif ve yiiksek diizeyde bir iligki tespit
edilmigtir (r=,748; p<0,01).

Sonug¢: Bu caligma, iki yil veya daha uzun siire diizenli egzersiz yapmanin sedanter
bireylere kiyasla viicut kompozisyonunda dnemli farkliliklara yol agtigini, 6zellikle viicut
yagin azalttigini, kas kiitlesini artirdigimi ve merkezi yaglanmay1 azalttigini agikga
gostermektedir.
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Introduction

Body composition, which is an important determinant of general physical health (Cigek, 2010), is a
structure that examines body components (fat, bone, muscle tissue and extracellular fluids) and the
relationship between these components. It is affected by various factors such as age, gender, physical activity
and nutrition (Yavuz & Basyigit, 2023).

Anthropometry is a method that refers to the systematic measurement of physical characteristics of
the human body, such as body weight, body size and shape (Padilla et al., 2021). It enables comparison of
people with data such as body weight, measurements, strength and movement limits. Anthropometric
measurements are important for monitoring the performance levels of athletes and evaluating the effects of
training (Duyul, 2005). Anthropometry is used to determine body structure, composition and proportions. It
is one of the basic methods of physical anthropology and is applied in many fields such as sports sciences,
pediatrics, plastic surgery and nutrition. It provides information about the physical fitness of individuals by
evaluating the proportions of body parts, ideal measurements and functional structure (Ozer, 2009).

Subcutaneous fat analysis is based on the basic assumption that most of the total fat in the body is
found in subcutaneous stores and that these stores are related to the general fat ratio (Zorba, 2006). More
subcutaneous fat thickness has been observed in individuals exhibiting sedentary lifestyles compared to those
engaging in regular exercise regimens. A strong correlation exists between body circumference
measurements and body fat mass and overall weight, indicating that a decline in body fat directly contributes
to a decrease in circumference measurements (Kadi, 2021). High body fat decreases the physical capacity of
the person and being overweight can cause loss of strength, agility and flexibility by creating additional load
during movement (Cicek, 2010). Correct and regular exercise increases skeletal muscle mass and reduces
body fat (Kadi, 2021).

Body proportions in athletes show in which sports branch they are more advantageous (Cakiroglu et
al., 2002). Circumference measurements and subcutaneous fat thickness give information about nutritional
status and body fat distribution. Therefore, anthropometric measurements are critical for athlete selection and
training programmes (Yolcu, 2012).

Anthropometric indices such as body mass index (BMI) or waist-hip ratio enable the identification
of individuals at risk of disease (Zorba, 2006). Regular exercise has been demonstrated to exert beneficial
effects on various physiological parameters, including blood pressure regulation, balance maintenance,
enhanced lung capacity, increased bone mineral density, improved postural control, reduced cholesterol
levels, and weight management (Kadi, 2021)

Circumference measurements constitute a prevalent methodology for assessing body composition
within fitness assessments. Moreover, these measurements function as a crucial indicator in both predicting
health risks, such as the association between waist circumference and cardiovascular disease and evaluating
desired alterations in body dimensions. (ACE, 2010).

In conclusion, sports anthropometry plays an important role in sports sciences and performance
analyses. Knowing the physical characteristics of successful athletes helps to determine training and selection

criteria (Kiling, 2008).
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This study makes a unique contribution to the literature by examining in detail the effects of long-
term (at least two years) regular exercise on body composition in comparison with sedentary men. Unlike
general athlete studies, the focus on a specific exercise period reveals the long-term effects of exercise more
clearly. The data obtained with detailed anthropometric measurements provide valuable information for
athlete selection, training programs and health applications, enabling practical applications in the field of
sports sciences. The aim of this study was to investigate the differences in anthropometric characteristics

between sedentary healthy men and athletes who exercise three days a week for at least two years.

Methods

Research Group

The population of this study consisted of 30 male participants between the ages of 18-31 (age:
20.8+3.12 years) residing in Istanbul. Power analysis was conducted using the G*Power (v3.1.9.7) program
to determine the sample size. The Type 1 error rate was set at a=0.05, and the power of the test was set at 1-
=0.80. Based on this, it was determined that at least 28 individuals could be included in the research group.
The distribution of the groups in this study was organized based on the responses individuals provided to the
questions in the Participant Evaluation Form. Participants were selected from healthy individuals without
any known chronic diseases or musculoskeletal disorders. Two groups were formed as individuals who have
been exercising three days a week for at least two years (athletes) and individuals who do not exercise
regularly (sedentary). The majority of the athlete group is engaged in combat sports (tackwondo, muay thai,
kickboxing, wrestling) and other disciplines (rowing, basketball, volleyball, football, athletics, cycling,
archery). Due to the low number of athletes in each discipline, no comparison was made between branches.
The athlete group has been exercising regularly for an average of 8.1343.38 years and training an average of

4.67+1.99 days per week.

Data Collection

Before the study, the participants were informed about the purpose of the study, and a written
informed consent was obtained from all participants. The participants participated in accordance with the
measurement criteria and in appropriate clothing. The measurements were carried out in Marmara University
Sports Sciences Laboratory. The study was conducted in accordance with the ethical principles outlined in
the Declaration of Helsinki and was approved by the Ethics Committee of Marmara University (Approval

Number: 09.2024.124, Date: 02/02/2024)

Data Collection Tools

The measurements were conducted in accordance with the International Standards for
Anthropometric Assessment (ISAK, 2001). Height was assessed using a stadiometer; body weight, fat,
muscle and water percentages were measured with an electronic body composition analyzer (Tanita MC
780). Length and circumference were measured with a tape measure (KDS F10-02 DM). Subcutaneous fat
thickness measurements were made using a Holtain caliper with a sensitivity level of 0.2 mm and a standard
pressure of 10 g/mm? at each opening between the ends. Zorba formula (% Fat= 0.990+ 0.0047 weight+

0.132 (biceps+ triceps+ subscapula+ chest+ abdominal+ suprailiac+ thigh)) was used for calculation.
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The body weight (in kilograms) was measured without shoes on the Tanita MC 780 device and in
light clothing. Participants were instructed to fast for at least 4 hours prior to the measurement, refrain from
consuming water 1 hour before, avoid exercise for 12-24 hours prior, urinate 30 minutes before, abstain from
alcohol consumption for at least 48 hours, and discontinue diuretics for 7 days before the assessment.
Additionally, they were advised to remove any metal accessories and wear light clothing during the
measurement.

Anthropometric Assessments

Upper arm length, the distance between the acromiale and radiale; forearm length, from the distance
between the radial and stylion; hand length, from the distance from the midstylion line to the dactylion (most
distal point of the third digit); thigh length, the distance between the trochanterion and tibiale laterale; leg
length, from the distance between tibiale mediale and sphyrion tibiale; foot length was measured from the
acropodion (the tip of the longest toe- which may be the first or second phalanx) to the pternion (most
posterior point on the calcaneus of the foot) (ISAK, 2001).

Arm circumference, from the midpoint of the acromiale and radiale; forearm, from the highest point
distal to the epicondyles of the humerus; chest circumference, from the mesosternale level;, waist
circumference, from the narrowest point between the lower costal (10th rib) border and the iliac crest; hip
circumference, from the level of the largest posterior prominence of the hip, usually anterior to the level of
the symphysis pubis; thigh circumference, from the midpoint of the trochanterion and tibiale laterale; calf
circumference was measured at the widest point of the calf (ISAK, 2001). Shoulder circumference was
measured from the maximal protrusion of the deltoid muscles and the junction of the sternum and the 2nd
rib (Zorba, 2006).

Waist and hip circumference were measured with the subject in an upright position. Waist
circumference was measured at the midpoint between the iliac crest and the lowest rib as the thinnest part of
the waist. Hip circumference was measured at the widest part of the hip. Waist and hip measurements were
read to the nearest 5 mm. Waist to hip ratio (WHR) was calculated as waist divided by hip circumference.

Triceps skinfold, from the most posterior part of the triceps when viewed from the side at the mid-
acromial-radial level; biceps skinfold, from the anterior most part of the biceps when viewed from the side
at the mid-acromiale-radiale level; subscapular skinfold, from a point 2 cm from the subscapular (the
undermost tip of the inferior angle of the scapula); supraspinale skinfold, from the intersection of the line
extending from the iliospinale to the anterior axillary border and the horizontal line at the level of the
iliocristale; abdominal skinfold, from a point 5 cm to the right of the omphalion (midpoint of the navel);
upper leg skinfold, from the midpoint of the distance between the inguinal fold (the fold at the angle of the
trunk and thigh) and the upper edge of the anterior surface of the patella; calf skinfold was measured medial
to the widest part of the calf (ISAK, 2001). Chest skinfold was measured from the midpoint between the
axillary starting point and the breast nipple, which is close to 1/3 of the anterior axillary line (Zorba, 2006).

All measurements were performed by the same researcher to prevent any researcher bias. All
measurements except subcutaneous fat thickness in the thigh region were taken from the right side in the

standing position. To avoid inaccurate measurement, only skin and subcutaneous fat (excluding muscle
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tissue) were grasped 1 cm behind the measurement point with the thumb and index fingers. The data were
recorded in millimetres (mm) 2-3 seconds (sec) after the caliper tips were applied to the measured point.
Analysing Data
The research was conducted with comparative cross-sectional study design. The data obtained on the
participant follow-up form and the measurements were recorded in an Excel file. All data were analysed
using SPSS for Windows 22 software. Descriptive statistics for all variables were subsequently calculated
for the groups with arithmetic mean and standard deviation values. The normality of the data was evaluated
using the Shapiro-Wilk test. The Mann-Whitney U test and Spearman correlation analysis (p<0,01, p<0,05),
were used to compare two groups due to the small sample size in the groups. A significant level of p<0.05
was considered statistically significant.
Results

Table 1. Comparison of descriptive measurements between the two groups
Athlete (n=15) Sedentary (n=15)

Variable - - Z;p
X+Std Med (Min/Max) X+£Std Med (Min/Max)
Age 20,80+3,12 19,0 (18,0/28,0)  21,73+4,08 21,0 (18,0/31,0) 2:-0,48; p:0,63
Height (cm) 1,82:0,09 1,8 (1,6/1,9) 1,79+0,08 1,8 (1,7/2,0) z:-1,16; p:0,24
Weight (kg) 75,53£11,77 76,0 (56,0/954)  80,47£15,36 73,8 (61,7/114,8) 2:-0,68; p:0,49
BMI 22,75+1,87  223(19,9/26,1)  25,10+3,62 24,1 (20,6/33,5) 7:-1,99; p:0,05*
WHR 0,81:+0,04 0,8 (0,7/0,9) 0,88+0,06 0,9 (0,8/1,0) 2:-3,43; p:0,00%*
Muscle Mass (%) 82,81+3,75  81,6(77,2/91,8)  7534+4,82 74,1 (68,3/83,8) 2:-3,63; p:0,00%*
Oil Percentage (%) 12,87+3,96 14,2 (3,4/18,9) 20,60+5,05 21,1 (11,8/28,2) 2:-3,63; p:0,00%*
Water Percentage (%) 63,53+£3,61 62,0 (57,7/69,4)  57,54+4,33 57,2 (51,7/66,3) 2:-3,59; p:0,00%*

**p<0,01, *p<0,05; z: Man Whitney-U test, n: Number of people, X: Mean, Std: Standard deviation, Med: Median, Min: Minimum, Max: Maximum,
cm: Centimeter, kg: kilogram, %: Yiizde, BMI: Body Mass Index, WHR: Waist to Hip Ratio

A significant borderline difference was found between the athlete and sedentary groups in terms of
BMI (z:-1,99; p=0,05). A significant difference was found between the athlete and sedentary groups in terms
of WHR (z:-3,43; p<0,01). A statistically significant difference was found between the athlete and sedentary
groups in terms of muscle mass percentage (z:-3,63; p<0,01); fat percentage (z:-3,63; p<0,01) and water
percentage (z:-3,59; p<0,01).

Table 2. Comparison of length measurements between the two groups
Athlete (n=15) Sedentary (n=15)

Variable — - Z;p
X+Std Med (Min/Max) X+Std Med (Min/Max)
Upper Arm Length (cm) 30,77£2,19 31,0 (28,0/34,0) 30,40+2,05 30,0 (26,5/34,0) 7:-0,48; p:0,63
Front Arm Length (cm) 29,7042,46 29,0 (27,0/34,0) 28,85+2,73 29,0 (25,5/34,0) 7:-0,98; p:0,33
Hand Length (cm) 20,09+5,04 18,0 (15,2/29,2) 16,68+1,33 16,5 (15,5/21,0) z:-2,11; p:0,04*
Thigh Length (cm) 4190815  44,5(255/53,0) 4147476 40,5 (36,0/52,0) 2:-0,67; p:0,51
Leg Length (cm) 53434429 540 (450/60,0)  51,5242.96 53,0 (46,0/55,5) 2:-1,50; p:0,13
Foot Length (cm) 30,1745,17 29,0 (26,0/45,0)  2807+393  27.5(25,0/41,0) 2:-1,77; p:0,08

*p<0,05; z: Man Whitney-U test, n: Number of people, X: Mean, Std: Standard deviation, Med: Median, Min: Minimum, Max: Maximum, cm:

Centimeter

A statistically significant difference was found between the athlete and sedentary groups in terms of

hand length (z:-2,11; p<0,05).
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Table 3. Comparison of circumference between the two groups
Athlete (n=15) Sedentary (n=15)

Variable X+Std Med (Min/Max) X+Std Med (Min/Max) Zp
Shoulder Circumference (cm) 110,32+7,81  113,0 (97,0/124,0) 109,37+9,01  109,0 (97,0/128,5) 7:-0,58; p:0,56
Chest Circumference (cm) 92,11+6,04 92,5 (83,0/104,5) 96,75+5,67 95,0 (87,2/108,0) z:-1,72; p:0,08
Waist Circumference (cm) 77,9345,36 79,0 (71,0/88,5) 87,10+8,34 84,5 (75,5/105,5)  z:-3,22; p:0,00**
Abdominal Circumference (cm) 82,17+5,05 81,5 (73,0/88,5) 90,80+8,37 91,0 (77,0/105,0)  z:-2,76; p:0,01**
Hip Circumference (cm) 96,65+5,93 95,0 (87,5/107,0) 99,06+8,51 95,5 (88,0/117,0) 7:-0,66; p:0,51
Thigh Circumference (cm) 51,324+4,60 53,5 (43,5/58,5) 52,434+4,31 51,0 (47,5/60,5) 7:-0,08; p:0,93
Calf Circumference (cm) 36,2442,63 36,0 (30,7/41,0) 37,0943,26 37,5 (32,5/45,3) 7:-0,42; p:0,68
Arm Circumference (cm) 29,50+3,60 28,5 (24,2/37,0) 29,54+3,24 29,0 (24,0/36,5) 7:-0,02; p:0,98

Forearm Circumference (cm) 26,34+3,17 26,8 (17,0/30,2) 26,69+1,93 26,0 (23,5/30,5) 7:-0,04; p:0,97
**p<0,01, *p<0,05; z: Man Whitney-U test, n: Number of people, X: Mean, Std: Standard deviation, Med: Median, Min: Minimum, Max: Maximum,
cm: Centimeter

A statistically significant difference was found between the athlete and sedentary groups in terms of
waist circumference (z:-3,22; p<0,01). A statistically significant difference was found between the athlete

and sedentary groups in terms of abdominal circumference (z:-2,76; p<0,01).

Table 4. Comparison of subcutaneous fat thickness measurements between the two groups

. Athlete (N=15) Sedentary (N=15)
Variable X+Std  Med (Min/Max)  X+Std  Med (Min/Max) Zp
FUAS Fat Thickness (mm) 4834151 46(2880) 60949236  56(3.8/130)  z-1,79; p:0,07
RUAS Fat Thickness (mm) 88742,56 8,6 (4,2/132)  13,52+429  13,4(8,224.6)  2:-3,26; p:0,00%*
BS Fat Thickness (mm) 10,09:1,64  112(7,8/13,2)  17,8546,70 17,6 (8,2/28,6)  7:-2,99; p:0,00%*
CS Fat Thickness (mm) 7035224 68(3.2/12,0)  13,034523 14,0 (52/22,0)  z-3,40; p:0,00%*
LS Fat Thickness (mm) 112343,11  112(52/158)  17,8846,12 17,4 (54/33,0)  2:-3,55; p:0,00%*
AS Fat Thickness (mm) 14,045396 150 (7,622,8)  20,9346,59 222 (7,0/33,6)  7:-2,93; p:0,00%*
ULS Fat Thickness (mm) 13,76+427  13,8(9,024.6) 16834696 17,6 (84/30.2)  z-1,14; p:0.25
CAS Fat Thickness (mm) 887+3,15  84(50/152)  1133+377 10,4 (6,6120,8)  2:-2,16; p:0,03*
Body fat percentage (%) 10,68£1,80 102 (8,0/14,1) 1538428 152 (7.4/25,7)  2:-334; p:0,00%*

**p<0,01, *p<0,05; z :Man Whitney-U test, FUAS: Forearm Upper Arm Subcutaneous, RUAS: Rear Upper Arm Subcutaneous, BS: Back
Subcutaneous, CS: Chest Subcutaneous, LS: Lateral Subcutaneous, AS: Abdominal Subcutaneous, ULS: Upper Leg Subcutaneous, CAS: Calf
Subcutaneous, n: Number of people, X: Mean, Std: Standard deviation, Med: Median, Min: Minimum, Max: Maximum, mm: Millimeter, %:
Percentage

Specifically in Table 4, right upper arm, back, chest, lateral, abdominal, and calf subcutaneous fat
thickness values were significantly lower in athletes compared to sedentary individuals (p<0.05 or p<0.01).
However, no significant difference was observed in upper lateral subcutaneous fat thickness (p=0.25).
Additionally, the body fat percentage was significantly lower in the athlete group than in the sedentary group
(p<0.01). These findings suggest that regular athletic training is associated with reduced subcutaneous fat

accumulation and lower overall body fat percentage.

Table 5. Findings related to the relationship between variables in athletes

Waist Abdominal AS Fat Thickness BUAS Fat BS Fat Thickness
Circumference (cm) Circumference (cm) (mm) Thickness (mm) (mm)
Abdominal r ,856"
Circumference (cm) p 0,00
AS Fat Thickness r 0,37 ,546"
(mm) p 0,18 0,04
RUAS Fat Thickness T -0,16 0,06 0,29
(mm) p 0,57 0,83 0,30
BS Fat Thickness r ;582" 697" 697" 0,21
(mm) p 0,02 0,00 0,00 0,45
CS Fat Thickness r 0,08 0,32 ,686™ 0,30 ;538"
(mm) p 0,79 0,24 0,00 0,27 0,04

**p<0,01, *p<0,05; r: Spearman's tho, RUAS: Rear Upper Arm Subcutaneous, BS: Back Subcutaneous, CS: Chest Subcutaneous, LS: Lateral
Subcutaneous, AS: Abdominal Subcutaneous, BUAS: Back Upper Arm Subcutaneous, cm: Centimeter, mm: Millimeter
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Table 5 presents the correlation coefficients between waist circumference, abdominal circumference,
and various subcutaneous fat thickness measurements. A strong positive correlation was found between waist
circumference and abdominal circumference (r=0.856, p<0.01), indicating that an increase in waist
circumference is associated with an increase in abdominal circumference. Additionally, abdominal
circumference showed a moderate positive correlation with AS fat thickness (1=0.546, p<0.05), suggesting
that greater abdominal fat thickness corresponds to larger abdominal circumference. A significant moderate
correlation was observed between BS fat thickness and waist circumference (r=0.582, p<0.05), as well as
between BS fat thickness and abdominal circumference (1=0.697, p<0.01), implying that fat accumulation in
the back region is related to central adiposity. Furthermore, a strong positive correlation was detected
between BS fat thickness and AS fat thickness (r=0.697, p<0.01), as well as between CS fat thickness and
AS fat thickness (r=0.686, p<0.01), indicating that fat deposition in these regions tends to occur together.
Moreover, a moderate correlation was identified between CS fat thickness and BS fat thickness (r=0.538,

p<0.05), suggesting a tendency for fat accumulation in both areas simultaneously.

Table 6. Findings related to the relationship between variables in sedentary group

Waist Circumference Abdominal AS Fat Thickness RUAS Fat BS Fat
(cm) Circumference (cm) (mm) Thickness (mm) Thickness (mm)
Abdominal r 913"
Circumference (cm) p 0,00
AS Fat Thickness r ,567" 5417
(mm) p 0,03 0,04
RUAS Fat Thickness T 919" 873" ,539"
(mm) p 0,00 0,00 0,04
BS Fat Thickness r 0,49 0,37 ,659™ 0,46
(mm) p 0,06 0,18 0,01 0,09
CS Fat Thickness r 822" ,759™ ,694” 812" ,748"
(mm) p 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

**p<0,01, *p<0,05; r: Spearman's tho, RUAS: Rear Upper Arm Subcutaneous, BS: Back Subcutaneous, CS: Chest Subcutaneous, LS: Lateral
Subcutaneous, AS: Abdominal Subcutaneous, BUAS: Back Upper Arm Subcutaneous, cm: Centimeter, mm: Millimeter

Table 6 illustrates the correlation coefficients between waist circumference, abdominal
circumference, and various subcutaneous fat thickness measurements. A strong positive correlation was
found between waist circumference and abdominal circumference (r=0.913, p<0.01), suggesting that an
increase in waist circumference is closely associated with an increase in abdominal circumference.
Additionally, a moderate positive correlation was observed between waist circumference and AS fat
thickness (1=0.567, p<0.05), indicating that individuals with larger waist circumference tend to have greater
abdominal fat accumulation. A very strong correlation was detected between waist circumference and RUAS
fat thickness (r=0.919, p<0.01), as well as between abdominal circumference and RUAS fat thickness
(r=0.873, p<0.01), implying that fat deposition in the upper arm is strongly related to central adiposity.
Moreover, a significant moderate correlation was found between AS fat thickness and RUAS fat thickness
(r=0.539, p<0.05), suggesting a tendency for simultaneous fat accumulation in these areas. BS fat thickness
exhibited a significant correlation with AS fat thickness (r=0.659, p<0.01), implying that fat accumulation in
the back is associated with abdominal fat. Additionally, CS fat thickness was highly correlated with both AS
fat thickness (r=0.694, p<0.01) and RUAS fat thickness (r=0.812, p<0.01), reinforcing the idea that fat

accumulation tends to occur concurrently across multiple upper body regions. Furthermore, a strong positive
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correlation was observed between BS fat thickness and CS fat thickness (1=0.748, p<0.01), supporting the

relationship between back and chest fat accumulation.

Discussion and Conclusion

The aim of this study was to investigate the differences in anthropometric characteristics between
healthy sedentary men and athletes. Results of the study show that skinfold thickness is higher in sedentary
men and the waist-to-hip ratio of athletes is significantly lower. These findings are consistent with previous
studies (Savkin, 2014; Oztiirk 2008), supporting the idea that regular exercise contributes to a lower waist-
to-hip ratio and reduced skinfold thickness.

In terms of age distribution, it was observed that athletes and sedentary individuals had a
homogeneous distribution and there was no statistical difference in the values. As a rule, athletes have a
lower percentage of body fat than non-athletes of the same chronological age. Excess body fat can have a
negative impact on sports performance and is often seen as a major limiting factor in athletic achievements
(Kiz1l6rs et al., 2023; Ar et al., 2024). Alternatively, a lower body fat percentage among athletes may be
associated with various health complications which may be relevant to sports professionals (Nordhamn et
al., 2000). The results revealed that the body fat percentage averages of athletes were lower than those of
sedentary individuals both in literature and in our study. Active individuals have a lower body fat percentage
than sedentary individuals (Pazardzyurt & Ince, 2009). Studies on individuals in developed countries have
proved that weight increases with age (Albay et al., 2008). This is due to the slowing down of metabolism
and decrease in physical activity with aging (Ar et al., 2024).

Aladro-Gonzalvo et al. (2012) concluded that regular participation in a physical exercise program
caused positive changes in body composition such as decreased body fat percentage and increased lean body
mass, and these changes varied depending on variables such as frequency, intensity and duration. Studies
have revealed that there is a significant difference in values such as body weight, body mass index and body
fat percentage in individuals who exercise regularly compared to sedentary individuals (Unver, 2021; Bastug,
2014; Vergili, 2012; Zorba et al., 2004; Sevimli, 2008). The reason for this may be that exercise increases
metabolic rate, supports fat burning and improves body composition by increasing muscle mass. Sedentary
life increases the fat percentage and decreases the lean body weight (Akkoc & Yucesir, 2016).

In the study, it was observed that sedentary people reflected higher values in variables related to fat
mass and skinfolds. Karakas et al. performed bioimpedance measurements on sedentary and physically active
university students and found significant differences in body fat percentage, lean body weight and total body
water content between sedentary and regular athletes (Karakas et al., 2005). In our study, the results obtained
by bioimpedance method were in parallel with these findings and significant differences were found in body
fat percentage and total body water values between athlete and sedentary groups. Studies have found that the
subcutaneous fat thickness of athlete groups is lower than sedentary groups (Cetinkaya, 2009; Tiirkan, 2020;
Giiler, 2024). Baylan (2008) examined the subcutaneous fat measurements of the exercising group. He found
a significant decrease in suprailiac, abdomen, triceps and subscapular regions. In our study, a statistically
significant difference was found in the triceps, supscapula, chest, suprailiac, abdomen and calf regions.

Exercise increases fat burning in the body, resulting in significant reductions in areas where fat accumulation
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is intense, such as the abdomen (Paoli et al., 2021). These findings suggest that both studies show that regular
exercise is an effective method of reducing body fat.

In our study, a positive and high correlation was found between posterior upper arm subcutaneous
fat thickness and abdominal circumference and between chest subcutaneous fat thickness and abdominal
circumference. Yosmaoglu et al. (2010) predicted that a significant decrease in regional subcutaneous fat
values would lead to a decrease in regional circumference measurements. Katayifci et al. (2014) investigated
the effect of exercises on physical fitness in healthy individuals. As a result of the data obtained from the
measurements, the changes in waist-hip ratio, waist and hip circumference were found to be statistically
significant because regular exercise has positive effects on body composition. Cakmakci (2012) found
significant decreases in body weight, body mass index, waist circumference, waist-hip ratio, fat percentage,
body mass, biceps, triceps, subscapular and suprailiac measurements in the exercising group. Sonmez (2006)
demonstrated that body fat percentage and body fat weights of athletic men were lower than sedentary men.
In addition, differences were found in suprailiac, abdominal, triceps, biceps, subscapula and calf skinfold
measurements of athlete and sedentary men. In terms of circumference measurements, chest, hip and
abdominal circumference of male athletes were found to be higher than sedentary men. Cavdar (2006)
examined the subcutaneous fat ratio measurements of the study and control groups before and after the study
and found that there was a significant decrease in most of the subcutaneous fat ratios of the study group
(chest, subscapula, calf, biceps, triceps, abdominal and upper leg), whereas there was an increase in most of
the subcutaneous fat ratios of the control group (chest, suprailiac, calf, abdominal and midaxilla).

In the study of Savkin (2014), a significant decrease was found in weight, body mass index, fat
percentage, lean body mass, waist circumference, waist-to-hip ratio, biceps, triceps, subscapular and
suprailiac skinfold thickness measurements in individuals who exercised. In this study, no statistically
significant difference was found between the athlete and sedentary groups in terms of height. In sedentary
individuals, an increase was observed in body mass index value, abdominal and hip circumference
measurements, thigh and abdominal skinfold thickness measurements and fat percentage. The findings of
this study suggest that exercise has favourable effects on body composition and that a sedentary lifestyle
increases body fat and magnifies circumferential measures. Oztiirk (2008) concluded that there was a
significant decrease in triceps skinfold thickness, body mass index, body fat percentage, waist and hip
circumference, waist-to-hip ratio in the exercising group, while there was no change in suprailiac, skinfold
thickness and body weight. Kutlay et al. (2012) found a high correlation between circumference
measurements and skinfold thickness in their study. In our study, abdominal circumference and back
subcutaneous fat thickness were positive and highly correlated. Both studies support that body circumference
increases in parallel with subcutaneous fat thickness. Ashtary- Larky et al. (2018) found a strong relationship
between waist-to-hip ratio and body fat percentage in men.

Athletes generally have lower body fat, higher muscle mass and higher total body water content. This
result reinforces the beneficial impact of regular exercise on body composition. Athletes were observed to
have longer upper arm, forearm, hand, thigh, and leg lengths compared to sedentary individuals. This

suggests that regular exercise may contribute to the development of long bones. Athletes exhibited lower
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subcutaneous fat thickness in all body regions compared to sedentary individuals. There is a highly significant
positive correlation between waist circumference and abdominal circumference. Indicating that an increased
waist circumference indicates an increased accumulation of fat in the abdominal area. Abdominal
circumference is positively correlated with all subcutaneous fat thicknesses. This indicates that abdominal
fat is distributed in conjunction with fat in other parts of the body. Positive correlations are also commonly
reported between subcutaneous fat thicknesses in different areas. This result suggests that body fat
distribution tends to be homogeneous, implying that increased fat accumulation in one region is likely to be
accompanied by fat deposition in other regions.

This study showed that athletes who exercise regularly have lower body fat, higher percentages of
muscle and water, thinner waist and abdominal circumferences, and less subcutaneous fat thickness
compared to sedentary individuals. Furthermore, strong positive correlations were found between waist and
abdominal circumference and subcutaneous fat thickness, suggesting that central adiposity (abdominal fat
accumulation) is closely associated with overall body adiposity. These findings emphasize that regular
physical activity contributes to improved health and performance by exerting positive effects on body

composition.

Suggestions

e The findings of this study highlight the positive effects of regular physical activity on body
composition. Therefore, encouraging exercise participation from an early age, especially in
structured athletic programs, could help mitigate negative body composition trends associated with
sedentary behavior.

e Future research should include a larger and more diverse sample, incorporating athletes from
different sports disciplines and sedentary individuals with varying activity levels to enhance the
generalizability of the findings.

e Considering potential gender-based differences in body composition, future studies should examine
similar anthropometric parameters among female athletes and sedentary female students within the
same age group.

e A longitudinal study tracking the physical development of athletes and sedentary individuals over

time could provide deeper insights into how training duration and age influence body composition.
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Aim: This research was conducted to examine cultural transformation strategies that could
help public and private higher education institutions in Turkey achieve their institutional
goals. Method: In the research, a mixed research method was used to analyse the cultural
dynamics within a particular faculty. The Organisational Culture Assessment Instrument
(OCAI) developed by Quinn and Cameron was used to assess the congruence and
incongruence between the current culture of the faculty and the desired culture stated in the
strategic plan. Research data were collected from academic and administrative staff working
at the Faculty of Sport Sciences. The dominant organisational culture types (hierarchy,
market, adhocracy, adhocracy, clan) were analysed thematically for the current and targeted
situation. Results: The strategic plan of the university seems to adopt a culture that is open to
employees, learning and change, and encourages co-operation and strategic management. The
desired culture includes the characteristics of ‘Clan Culture’ and ‘Adhocracy Culture’ in
Quinn and Cameron's model. Conclusion: As a result, it was determined that although the
current faculty culture is hierarchical and competitive, the employees prefer the culture
envisaged by the strategic plan. Therefore, strategies such as Cultural Awareness and
Training, Participative Management and Leadership Approach, Flexible and Innovative
Working Environment, Performance Evaluation and Reward Systems, and Communication
and Feedback Mechanisms are recommended to transition from the current culture to the
university’s desired "Clan" and "Adhocracy" culture, aligning employees with the strategic
goals.
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Amag: Bu arastirma, Tirkiye'deki kamu ve 6zel yiiksekogretim kurumlarinin kurumsal
hedeflere ulasmasina yardimci olabilecek kiiltiirel doniisiim stratejilerini incelemek amaciyla
yapilmistir. Yontem: Arastirmada, belirli bir fakiilte i¢indeki kiiltiirel dinamikleri analiz
etmek i¢in karma aragtirma yontemi kullanilmistir. Quinn ve Cameron tarafindan gelistirilen
Orgiitsel Kiiltiir Degerlendirme Araci (OCAI), fakiiltenin mevcut kiiltiirii ile stratejik planda
belirtilen arzu edilen kiiltiir arasindaki uyum ve uyumsuzluklari degerlendirmek igin
kullanilmigtir. Arastirma verileri Spor Bilimleri Fakiiltesi'nde calisan akademik ve idari
personelden toplanmistir. Mevcut ve hedeflenen durum igin baskin orgiit kiiltiirii tipleri
(hiyerarsi, piyasa, adhokrasi, klan) tematik olarak analiz edilmistir. Bulgular: Universitenin
stratejik plani galisanlara, 6grenmeye ve degisime agik olan, isbirligi ve stratejik yonetimi
tesvik eden bir kiiltiir benimsedigi goriilmektedir. Arzu edilen kiiltiir, Quinn ve Cameron'in
modelindeki “Klan Kiltiiri” ve “Adhokrasi Kiiltiirii” 6zelliklerini igermektedir. Sonug:
Sonug olarak mevcut fakiilte kiiltiirliniin hiyerarsik ve rekabet¢i olmasina karsin, ¢alisanlarin
stratejik planin 6ngordiigi kiiltiirii tercih ettikleri belirlenmistir. Bu nedenle, mevcut kiiltiirden
iiniversitenin arzu ettigi “Klan” ve “Adhokrasi” kiiltiiriine gegis i¢in Kiiltiirel Farkindalik ve
Egitim, Katilmct Yonetim ve Liderlik Yaklagimi, Esnek ve Yenilik¢i Caligma Ortamu,
Performans Degerlendirme ve Odiillendirme Sistemleri ile iletisim ve Geri Bildirim
Mekanizmalar1 gibi stratejiler onerilmekte ve calisanlarin stratejik hedeflerle uyumlu hale
getirilmesi hedeflenmektedir.
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Introduction

Universities are not merely places where knowledge and skills are imparted but also dynamic
environments where societal and institutional values are shaped and developed. In this context, institutional
culture in universities is a critical factor influencing academic success, employee and student satisfaction,
and overall institutional performance. Institutional culture is one of the fundamental building blocks that
embody a university's mission, vision, and values, and it guides the daily interactions of all stakeholders.

In universities, the motivation of academic and administrative staff and the academic and social
development of students are important in terms of institutional culture. A strong institutional culture
contributes to supporting innovative activities within the university, strengthening research efforts, and
effectively delivering services to the community.

Culture encompasses the shared values, norms, beliefs, and behavioral patterns of a society or group.
It influences individuals' lifestyles, thinking styles, behaviors, and social relationships. According to
Trompenaars and Hampden-Turner (2012), culture can be viewed as the collective programming of the mind
that distinguishes one group from another, influencing how individuals react in various situations. Similarly,
Schein (2010) defines culture as the set of shared assumptions and beliefs developed by a group in response
to its challenges and experiences. In this context, culture is a significant factor at both individual and
organizational levels.

Institutional culture is a system of values, beliefs, and norms shared by members of an organization
that determines how the organization operates. Cameron and Quinn (2006) define institutional culture as the
underlying framework that is expressed through an organization’s practices, symbols, and narratives.
According to Hatch and Cunliffe (2013), institutional culture consists of fundamental assumptions and beliefs
that shape the internal dynamics of an organization and influence employees' behaviors. Institutional culture
directly affects employee motivation, job satisfaction, and overall performance.

Lee and Kramer (2016) analyzed the impact of culture on organizational commitment and
performance, showing that a strong institutional culture enhances job satisfaction and performance.
Particularly, Ogbonna and Harris (2015) examined the effects of institutional culture on innovation and
competitiveness, revealing that cultural values encourage innovative behaviors.

Institutional culture consists of components that define a university's identity and character. These
components include leadership, communication styles, values and norms, rituals and symbols, organizational
structures and processes, and ultimately, the behaviors and attitudes of the university community. Edgar
Schein defines institutional culture as a "set of shared basic assumptions and beliefs by members of an
organization" (Schein, 2010). The alignment of these elements strengthens the university's relationships with
both internal and external stakeholders.

A well-defined and adopted corporate culture increases the motivation of academic staff and enables
faculty members and researchers to work more efficiently and effectively. It also contributes positively to
the academic and social development of students and increases the overall success rate of the university.

Recent studies emphasise the important role of corporate culture in the success of higher education
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institutions. For example, Koro-Ljungberg et al. (2017) emphasise how a strong institutional culture supports
faculty commitment and institutional effectiveness.

Corporate culture directly affects the reputation of the university in the outside world. Universities
with a culture that is aligned with employee expectations and values tend to have a more prestigious position
both nationally and internationally. Such an environment enables the university to attract talented students
and academics, secure additional research funding and establish wider collaborations. Recent research has
underlined the impact of organisational culture on a university's reputation and success. For example, Martin
and Meyerson (2012) discuss how a strong organisational culture can enhance a university's reputation and
facilitate its ability to achieve strategic goals and expand its networks.

The purpose of this study is to examine cultural transformation strategies that facilitate the
achievement of organisational goals in higher education institutions in Turkey, focusing on a faculty-level
case. The study addresses the effects of organisational culture on higher education and discusses the
challenges faced in transformation processes and how these challenges can be overcome. While the existing
literature emphasises the critical role of institutional culture in change management, this research aims to fill
the existing gaps by suggesting more specific strategies in the Turkish context.

Definition and Importance of Cultural Change

Cultural change refers to the process through which the existing cultural values, norms, beliefs, and
practices of an organization or society undergo transformation. This change involves reshaping the cultural
framework to better align with an organization’s strategic goals, improve efficiency, or enhance overall
performance. Recent literature emphasizes the importance of cultural change in organizational development.
For instance, Van de Ven and Poole (2005) discuss how cultural transformation can be crucial for adapting
to new challenges and achieving long-term success.

The process of cultural change consists of several stages. These stages include analyzing the current
cultural state, identifying necessary changes, developing change strategies, and implementing the process
(Schein, 2010). Cultural change helps align leaders' vision and strategies with employees, facilitating the
achievement of the organization’s overall goals.

Given the challenges faced by Turkish universities, such as adaptation to international accreditation
standards, increasing competition for research funding, and the need for greater institutional autonomy,
cultural change is particularly critical. This study aims to detail the cultural change strategies that can be
applied in faculties and analyze the challenges that may be encountered in this process.

A well-structured cultural change strategy can enhance employee motivation and commitment and
improve performance and overall organizational efficiency (Cameron & Quinn, 2011).

Cultural change enables leaders to communicate organizational visions and strategies more
effectively. Additionally, encouraging innovative thinking and behaviors can enhance the institution's
competitive advantage (Schein, 2010). Cultural change can increase employee job satisfaction and workplace
commitment. When employees feel valued and actively participate in the change, overall satisfaction within

the organization can improve (Harris & Moran, 2011).
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The Impact of Organizational Culture on Change

Research on the impact of organizational culture on change highlights that culture plays a crucial
role in the success of change management strategies. For example, Cameron and Green (2015) emphasize
that leaders must develop strategies that consider organizational culture to effectively manage change.
Organizational culture is a fundamental element for the sustainability and long-term success of change
initiatives.

The literature frequently highlights that organizational culture must be examined in organizational
change processes. According to Cameron and Quinn (2006), cultural change is a critical element for
organizations to achieve their strategic goals. Organizational culture plays a significant role in reducing
resistance to change and in the successful adoption of change processes. Additionally, Cameron and Quinn
(2006) argue that cultural alignment is one of the key factors in the success of change management.

In this context, the current state of organizational culture in higher education institutions in Turkey
will be analyzed, focusing on how it can be integrated into change processes.

Kotter (2012) emphasizes that change leaders must understand and manage organizational culture
effectively. Ignoring cultural dynamics during change processes can lead to failure. Therefore, when
developing change strategies, it is crucial to analyze the current state of organizational culture and plan for
its evolution. Recent research supports this view. Burke (2017) highlights that successful change
management requires a detailed analysis of organizational culture and strategic attention to necessary cultural
transformations. Furthermore, Alvesson and Sveningsson (2015) demonstrate in their study on managing
cultural change that effective change management is closely linked to cultural alignment and leadership

capabilities.

Identifying the Dominant Culture Type

Recent studies suggest new approaches for identifying and analyzing dominant culture. For instance,
Denison, Nieminen, and Kotrba (2014) emphasize the importance of using both quantitative and qualitative
methods in measuring and evaluating organizational culture. The dominant culture of an organization is
typically measured using specific criteria, which may include surveys, interviews, observations, and cultural
inventories. These tools are used to gauge how values, beliefs, and norms within the organization are
perceived and adopted.

The dominant culture of an organization encompasses fundamental elements that are pervasive
within the organization and significantly influence employees' behaviors and perceptions. According to
Cameron and Quinn (2006), the dominant culture has the following characteristics:

o Shared Values and Beliefs: The dominant culture reflects the core values and beliefs that are
collectively embraced by the organization's members. These values are often aligned with the
organization's mission, vision, and strategic objectives, and they serve as guiding principles for
decision-making and behavior within the organization.

e Behavior and Norms: The dominant culture plays a crucial role in shaping and reinforcing specific

behaviors and norms within the organization. These norms become the standard expectations for
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how employees should act, interact, and perform their duties, thereby influencing daily operations

and interactions.

e Leadership Style: The dominant culture exerts a strong influence on the leadership style within the
organization. It determines the approaches leaders take in decision-making processes,
communication, and how they engage with their teams. The culture shapes the way leaders motivate,
manage, and guide their employees, aligning leadership practices with the broader cultural context
of the organization.

Cameron and Quinn (2011) propose the "Competing Values Framework" for determining cultural
typologies. This framework analyzes an organization's internal dynamics and its interaction with the external
environment to identify cultural characteristics. The model defines four fundamental types of organizational
culture -Clan, Adhocracy, Market, and Hierarchy- and is used to assess which type of culture most closely
aligns with the organization’s characteristics and strategic goals.

In this study, the Competing Values Framework by Cameron and Quinn will be used to identify the
dominant culture type in the examined faculty and determine the current culture type. This identification is
crucial for setting the direction and strategies for the cultural change process.

As illustrated in Figure 1, there are four types of organizational cultures: hierarchy-control culture,

market-competition culture, clan-collaboration culture, and adhocracy-creative culture.

Flexibility
A

Clan Adhocracy

Internal
A
Y
[euJa)x3

Hierarchy Market

\4
Stability

Figure 1. Organizational culture clusters

The Competing Values Framework developed by Cameron and Quinn is based on two fundamental
dimensions: flexibility and stability. In this model, the first dimension emphasizes flexibility, initiative, and
dynamism, while the opposing dimension represents stability, order, and control. The second dimension
contrasts internal focus and unity with external focus, differentiation, and competition.

The combination of these two dimensions creates four distinct clusters. Each cluster reflects the core
values of the organization and, when compared crosswise, they are competitors and opposites of each other.

These four clusters determine the dominant culture type within an organization.

Analysis of the Current Culture Type
The Organizational Culture Assessment Instrument (OCAI) developed by Cameron and Quinn

provides a framework for analyzing the current culture in detail and planning cultural transformation
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strategies. In Turkish higher education institutions, bureaucratic structures often align with the hierarchy-
control culture, while faculties aiming for global competitiveness may adopt market-oriented strategies. The
transformation process requires balancing these dynamics.

In this context, the analysis of the existing culture in a faculty example in Turkey will be conducted,
and cultural transformation strategies will be developed based on this analysis.

The Organizational Culture Assessment Instrument (OCAI) developed by Cameron and Quinn
covers various dimensions that are not entirely comprehensive but represent the essence of culture:
e Basic Assumptions: Dominant Character, Organizational Link
e [nteraction Patterns: Leadership, Employee Management
e  Organizational Direction: Strategic Importance, Success Criteria
This model initiates a preparation process for cultural change. It identifies many factors related to
culture and situations that need to be changed if necessary. This process provides a guide for better
understanding the organization's culture and directing the transformation when needed. This model offers a
framework to identify and enhance the strengths of organizations.

The characteristics of these culture types are as follows:

e Hierarchy Culture: Values collaboration, security, and order. Work is conducted under strict control
and supervision. Decision-making processes are managed with a centralized approach, and
empowerment is low. Efficiency, reliability, and problem elimination are primary goals. Decision-
making authority is limited, and rules/processes are standardized.

e Market Culture: Adopts a competitive and results-oriented approach. Focuses on performance and
success while encouraging innovation and entrepreneurship. Decision-making processes are fast,
with flexibility and adaptation prioritized to gain competitive advantage. Profitability, final results,
and customer satisfaction are emphasized. Competitive management and customer service are
important strategic areas.

e Clan Culture: Embraces a family-like environment and values relationships, solidarity, and shared
values. Leadership is often based on mentoring and coaching, and employee involvement is
encouraged. Participation in processes and employee empowerment are important. Teamwork and
customer focus are fundamental. Commitment and loyalty are key values.

e Adhocracy Culture: Has an innovative and flexible structure. Encourages creativity, risk-taking, and
openness to change. Decision-making processes are managed in a decentralized and participative
manner. Does not adopt a centralized management approach and promotes alternative development.
Innovation management and continuous improvement are significant strategic focuses.

In conclusion, while one of these organizational types may dominate in an organization, one or more
models may also be prevalent. The organizational culture profile obtained after applying OCAI serves as a
compass for potential cultural changes in the organization. It provides a roadmap for understanding where

the organizational culture currently stands, where it aims to go, and how it should get there.
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Cultural Change Process

Analysis of the Current Culture
The analysis of the current culture is an assessment conducted to understand a institution's existing
cultural values, norms, beliefs, and practices. This analysis is a critical step in determining why the change
process is necessary and how well the current cultural structure aligns with the change objectives. A detailed
analysis of the current culture helps identify the areas where change needs to be focused (Schein, 2010).
This analysis provides insights into how cultural changes should be implemented by defining the
scope and direction of the change process. Additionally, understanding the current cultural barriers and

supportive elements is crucial for planning more effective change strategies (Kotter, 2012).

Determining the Need for Change

Determining the need for change involves understanding why cultural change is necessary and
clarifying which issues or opportunities the change aims to address. At this stage, factors such as the
institution's current performance problems, strategic goals, and external environmental changes are evaluated
(Kotter & Cohen, 2002).

Identifying the need for change clearly outlines the rationale and objectives for the change. It ensures
that the change is understood and supported by all stakeholders within the institution, thereby increasing the

likelihood of successful change (Cameron & Quinn, 2011).

Developing the Change Strategy

Developing the change strategy involves step-by-step planning of how the change process will be
executed. This phase includes clarifying change objectives, creating strategic plans, identifying resources,
and preparing a timeline for the change process (Kotter, 2012).

An effective change strategy ensures that the change process progresses in an organized and
coordinated manner. A strategic plan facilitates achieving the change objectives and overcoming challenges

encountered during the process (Schein, 2010).

Aligning Culture with Sector Needs

Aligning an organization’s culture with sector needs is critical for gaining a competitive advantage.
For instance, universities that focus on industry collaboration and entrepreneurship need to shift towards an
adhocracy culture, encouraging innovation and risk-taking behaviors. This requires a strategic transition from
bureaucratic structures to more flexible, interdisciplinary, and innovation-driven cultures. Kotter (2012)
emphasizes the importance of change management in this process and notes the necessity of leadership
development for successful change. Burke (2002) argues that organizational change management, cultural
training programs, and leadership development processes are effective in aligning organizations with sector
needs. Creating a culture that meets sector needs helps organizations enhance their performance in areas such
as flexibility, innovation, and efficiency. Smith and Lewis (2018) provide detailed analyses on managing

cultural transformation processes and creating cultural structures aligned with sector needs.
Change Management and Implementation Strategies

Effective Change Management
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Developing an effective change management strategy involves clearly defining the roles of change
agents, accurately planning for resistance management, and ensuring comprehensive execution of the change
process. Change agents, including leaders and teams responsible for managing change, are pivotal to the
success of the change initiative (Kotter, 2012). For instance, in a faculty restructuring process, the leadership
team may implement a phased approach where small pilot groups first adopt the changes before expanding
them institution-wide. This strategy minimizes resistance and allows for iterative improvements.

Identifying the need for change and formulating strategies that address this need are essential for
achieving organizational goals. This study will explore change strategies applicable to a faculty context in
detail and discuss the implementation processes involved (Hiatt & Creasey, 2012; Buchanan & Huczynski,

2019).

Role of Change Agents

Change agents are the leaders and teams responsible for managing the change process. They play a
critical role in the planning, implementation, and monitoring of change. Change agents guide and support the
change process with their leadership skills, change management experience, and effective communication
abilities (Kotter, 2012).

Determining change agents is essential for effectively managing and directing the process. These
individuals should have the ability to convey the change vision, motivate employees, and address the
challenges faced by the change. Such agents enhance the success of the change process and ensure acceptance
throughout the institution (Kotter & Cohen, 2002). Effective change agents should possess strong leadership,
communication, and conflict resolution skills. In a faculty setting, these agents might include department

chairs, senior faculty members, and administrative leaders who can advocate for and guide the transition.

Resistance Management

Resistance management involves effectively managing the negative reactions and resistance that may
arise during the change process. Since change can create uncertainty and anxiety, employees may resist
change. Resistance management strategies aim to understand the reasons for this resistance, address
employees' concerns, and facilitate their adaptation to the change (Kotter, 2012).

Effective resistance management increases employee participation in the change process, leading to
broader acceptance of the change. Additionally, it enhances trust and support for the change process through

communication and training programs (Schein, 2010).

Training and Development Programs

Training and development programs are designed to prepare employees for change and help them
adopt new cultural norms. These programs are created to provide the knowledge, skills, and abilities
necessary for the change process. Training and development enable employees to adapt to the change process
and contribute to achieving the change objectives (Cameron & Quinn, 2011).

Training and development programs help employees understand the change process, acquire new
skills, and meet the requirements of the change. These programs ensure that the change process progresses

more smoothly and effectively while increasing employees' commitment to the change (Schein, 2010).
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Cultural Adaptation Strategies

Cultural adaptation aims to align the organization's culture with the needs of employees from diverse
cultural backgrounds and facilitate their integration into the organization. Strategies for cultural adaptation
include training programs, cultural awareness seminars, and various intercultural activities (Trompenaars &
Hampden-Turner, 2012).

Cultural adaptation helps employees feel valued and accepted. This enhances their motivation and
commitment and strengthens collaboration and communication within the organization (Trompenaars &

Hampden-Turner, 2012).

Diversity Management and Inclusivity

Diversity management involves effectively managing cultural diversity within an organization and
promoting inclusivity. This includes being sensitive to the needs of employees from diverse cultural
backgrounds and providing equal opportunities. Ensuring inclusivity helps all employees feel valued and
respected (Roberson, 2006).

Diversity management enables organizations to access a broader talent pool and increase employee
satisfaction. It also helps organizations foster innovation and creativity and maintain a competitive advantage

(Wentling & Palma-Rivas, 2000).

Support Systems

Support systems are mechanisms that assist employees and managers during the change process.
These systems help manage the change process more easily and effectively and provide the necessary support
to address challenges encountered during the change. Support systems may include consulting, feedback
mechanisms, and crisis management support (Kotter, 2012).

Creating support systems facilitates overcoming obstacles in the change process. These systems
reduce the stress and uncertainty experienced by employees and managers, making the process more

successful and sustainable (Kotter & Cohen, 2002).

Evaluation and Sustaining Cultural Change

Performance Metrics

Performance metrics are criteria used to assess the success of cultural change. These metrics are used
to determine how well the change objectives have been achieved, the results obtained during the process, and
the effects of the change process. Performance metrics include employee satisfaction surveys, levels of
cultural alignment, job productivity, organizational performance indicators, and evaluations of how many of
the change objectives have been achieved (Cameron & Quinn, 2011).

Performance metrics are essential for objectively evaluating the effects and success of cultural
change. These metrics assess the effectiveness of the change process, identify areas for improvement, and
provide data for strategic decision-making. They offer a clear view of the extent to which the goals of the
cultural change process have been achieved and enable corrective actions if necessary (Buchanan &

Huczynski, 2019).
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Continuous Improvement

Ensuring the sustainability of cultural change and fostering continuous improvement is an ongoing
process, not just at the initial stage but throughout the long-term success of the change. Continuous
improvement involves reinforcing and updating cultural change over time. This includes feedback
mechanisms, regular evaluations, training programs, and openness to innovations (Schein, 2010).

Ongoing enhancement and sustainability of cultural change help the organization adapt to changing
internal and external conditions. This supports the rooting of the change process and the organization’s long-
term success. Continuous improvement increases the organization’s ability to adapt cultural change and

ensures that the change integrates with the organizational culture (Kotter & Cohen, 2002).

Materials and Methods
Research Design

This study was conducted using a mixed-method research design to examine the organisational
culture in a faculty of a university and to assess its alignment with the type of culture envisaged in the
university's strategic plan. The primary objective of the research is to determine the alignment between the
existing organizational culture and the cultural type outlined in the university's strategic plan and to explore
how any misalignments can be addressed through change management processes. To achieve this, both
quantitative and qualitative data collection and analysis methods were employed to gain a deep understanding

of the dynamics of organizational culture.

Research Model and Participants
The research model adopted a combination of survey and case study methods. The survey method
was used to broadly assess the current state of organizational culture. In contrast, the case study method was
chosen to explore the cultural dynamics within a specific faculty in detail. In this context, Quinn and
Cameron's Organizational Culture Assessment Instrument (OCAI) was utilized. The research data were
collected from 22 academic and 1 administrative staff working at the Faculty of Sport Sciences of a private
university between 05.05.2024 and 05.06.2024. Participants were determined by maximum diversity
sampling method and people who could provide information about organisational culture were selected.
Data Collection Tools
e Surveys: To measure participants' perceptions and evaluations of the organizational culture, the
"Organizational Culture Assessment Instrument” (OCAI) developed by Cameron and Quinn (1999)
was used. This instrument was designed to measure four basic types of organizational culture (Clan,
Adhocracy, Market, Hierarchy) and has been tested for validity and reliability. The surveys were
administered to understand participants' perceptions, values, and norms regarding the current culture.
o  Quantitative and Qualitative Data Analysis: The collected data were analyzed using thematic
analysis. In this process, participants' responses were thoroughly examined based on the cultural
diversity identified by Cameron and Quinn, and cultural themes, trends, and potential misalignments

were identified. In the data analysis process, the thematic analysis stages suggested by Braun and
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Clarke (2006) were followed. Firstly, participant responses were coded, then similar themes were

grouped and the results were interpreted.

Results

The research findings were analysed under two main themes: (1) Current cultural structure and
problems (2) Targeted change strategies for adaptation to the strategic plan. When the findings related to the
current structure and problems were analysed, it was found that the average of ‘hierarchy’ was 35.70, the
average of ‘market’ was 27.70, the average of ‘clan-cooperation’ was 19.13 and the average of ‘adhocracy’
was 17.31. Employees think that the current cultural structure is rigid. In line with the findings, it was
determined that the dominant organisational culture is ‘hierarchy’.

When the data on the organisational culture targeted for compliance with the strategic plan in the
research are examined; it is seen that the average of ‘hierarchy’ is 23,59, the average of ‘market’ is 21,04,
the average of ‘clan-cooperation’ is 30,71 and the average of adhocracy is 24,05. When the strategic plan of
the university and the findings obtained in the research are examined, it is determined that the targeted
organisational culture is ‘clan’ and ‘adhocracy’ and there is a need for transition to these culture types. This
situation points to an important turning point for organisational success.

As a result, Quinn and Cameron's Organisational Culture Assessment Tool, which was used in this
study, identified the compatibility and incompatibilities between the current culture of the faculty and the
type of culture envisaged in the strategic plan. The findings reveal that faculty members tend to adopt the
type of culture specified in the strategic plan.

During the cultural change process, the structure of the "clan" culture, which emphasizes
collaboration, teamwork, and personal relationships, supports the social dynamics of the academic
environment. Additionally, the innovative and flexible nature of "adhocracy" culture can enhance the
faculty’s research and development processes, thereby increasing its competitiveness. However, the
challenges that may arise during the transition from the existing "hierarchy" culture to these target cultures
can be overcome through cultural awareness and training programs, as outlined below. Increasing employee
participation in the change process, reevaluating leadership approaches, and creating flexible work

environments will facilitate this transformation.

Cultural Awareness and Training

Awareness Seminars: Faculty staff should be informed about "clan" and "adhocracy" cultures. These
seminars should address the necessity of cultural change, focusing on collaboration and innovation (Cameron
& Quinn, 2011).

Training Programs and Workshops: Training and interactive workshops should be organized to help
employees embrace new cultural values. The training should elaborate on conformity to and integration with

cultural norms (Schein, 2010).

82



Journal of Sport Education, 2025, Volume 9, Number 1, 72-89 S. Samur, F. Turgut

Participatory Management and Leadership Approach

Participation in Decision-Making Processes: Employees should be actively involved in decision-
making processes. Participatory management can increase motivation and strengthen commitment (Yukl,
2013).

Innovative Leadership Styles: Leaders should adopt the innovative and risk-taking leadership style
required by "adhocracy" culture. This encourages creative thinking and innovative solutions (Northouse,

2018).

Flexible and Innovative Work Environment

Flexibility and Innovation: Flexibility should be ensured in work processes, and an environment that
encourages innovative ideas should be created. Employees should be given more autonomy in projects
(Amabile, 1996).

Use of Initiative: Employees should be given opportunities to take initiative in projects. This fosters

innovative thinking and creates a positive impact during the change process (Kotter, 2012).

Performance Evaluation and Reward Systems

Evaluation Criteria: Performance evaluation and reward systems should be restructured to include
criteria such as collaboration, teamwork, and innovation (Aguinis, 2019).

Rewarding Successes: Achievements and innovative contributions should be rewarded. This supports

employees' adaptation to cultural change and increases motivation (Lawler, 2003).

Communication and Feedback Mechanisms

Open Communication Channels: Open and effective communication channels should be established,
and employees should be regularly informed about the change process (Clampitt, 2017).

Feedback Mechanisms: Employees' opinions should be collected through feedback mechanisms and

considered when developing strategies (Stone, Patton, & Heen, 2010).

As a Results

As a result, Quinn and Cameron's Organisational Culture Assessment Tool, which was used in this
study, identified the compatibility and incompatibilities between the current culture of the faculty and the
type of culture envisaged in the strategic plan. The findings reveal that faculty members tend to adopt the
type of culture specified in the strategic plan. It was determined that although the current faculty culture is
hierarchical and competitive, the employees prefer the culture envisaged by the strategic plan. Therefore,
strategies such as Cultural Awareness and Training, Participative Management and Leadership Approach,
Flexible and Innovative Working Environment, Performance Evaluation and Reward Systems, and
Communication and Feedback Mechanisms are recommended to transition from the current culture to the
university’s desired "Clan" and "Adhocracy" culture, aligning employees with the strategic goals. This study
underscores the importance of targeted strategies to enhance cultural change. Aligning the faculty's current
culture with the strategic plan can improve institutional effectiveness. Key strategies include cultural
awareness, participatory management, flexible work environments, and revised performance evaluations.

Transitioning to "clan" and "adhocracy" cultures is expected to enhance employee satisfaction and
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institutional success. This study shows that aligning faculty culture with the strategic plan will increase not

only employee satisfaction but also academic productivity.

Discussion and Conclusion

Strategic Plan and Cultural Focus

The university's strategic plan envisions a cultural shift towards participation, collaboration,

openness to learning and change, and strategic management. The plan aims to cultivate a culture that

integrates characteristics of both "Clan Culture" and "Adhocracy Culture," as outlined by Quinn and

Cameron.

Clan Culture is characterized by a family-like, human-centered structure that emphasizes personal

relationships and loyalty. Key focus areas related to Clan culture in the strategic plan include:

Student-Centeredness: Emphasizing services tailored to students' needs.

Participation: Encouraging stakeholder involvement in decision-making processes to achieve
common goals.

Public and Social Responsibility: Prioritizing social responsibility and community engagement.
Transparency and Fairness in Governance: Enhancing institutional trust through transparent and
fair governance.

Adhocracy Culture is known for its innovation, flexibility, and creativity in problem-solving. The

strategic plan highlights the following focus areas for Adhocracy culture:

Innovation and Research: Promoting innovative projects through R&D and entrepreneurship
initiatives, and supporting a research-oriented culture.

Technology Transfer and Entrepreneurship: Balancing technology transfer with entrepreneurial
activities.

Internationalization: Fostering international collaborations and preparing for global competition.
Digital Transformation: Developing data infrastructure and monitoring performance indicators.

These focus areas are intended to align with the university’s goals and strengthen its institutional

structure.

Faculty Culture Typology

Using the Quinn and Cameron model, based on the survey results defining the Competing Values

Framework, the cultural type depicted in the following Figure 2 has been identified.
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Figure 2. Current and targeted faculty culture typology

According to the results illustrated in Figure-2, the following cultural types have been identified for

the faculty:

Current Cultural State
Based on the survey results, the current cultural types in the faculty are ranked as follows:

e Hierarchy - Control Culture: The current score is 36. This indicates that the faculty operates with a
structured and systematic approach, emphasizing adherence to rules and procedures. This cultural
type highlights a focus on control and order within the organization.

e Market - Competitive Culture: The current score is 28. This suggests a competitive and performance-
driven approach is prevalent in the faculty, focusing on results and external competition.

e Clan - Collaborative Culture: The current score is 18. This score reflects a limited presence of a
collaborative and supportive culture within the faculty.

e Adhocracy - Creative Culture: The current score is 14. This indicates that the emphasis on innovation

and creativity is relatively low in the faculty.

Desired Cultural State
The desired cultural types for the faculty are as follows:
e Clan - Collaborative Culture: The desired score is 32. This indicates a future focus on fostering a

more collaborative and supportive culture.
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e Adhocracy - Creative Culture: The desired score is 23. This reflects a desire to enhance the emphasis
on innovation and creativity in the future.

o  Market - Competitive Culture: The desired score is 21. This suggests that while the competitive
approach will be somewhat less emphasized in the future, it will still play a significant role.

e Hierarchy - Control Culture: The desired score is 23. This implies that while a slightly reduced
emphasis on control and order is expected, maintaining some level of hierarchy and control remains
important.

The analysis reveals that the current culture of the faculty is primarily hierarchical and competitive.
However, there is a clear trend towards enhancing collaboration and creativity in the future.

Cultural change processes have profound effects on organizational performance, employee
motivation, and innovation capacity. For these processes to be managed successfully, it is critical to consider
theoretical frameworks and empirical findings in the literature. Schein (2010) emphasizes the role of
leadership, symbols, and reward mechanisms in embedding organizational culture, arguing that cultural
transformation is only possible through consistent and systematic approaches. According to him,
"organizational culture embedding mechanisms" play a vital role in ensuring the sustainability of change.

Similarly, Kotter (2012) identifies resistance to change from existing hierarchical structures as one
of the most common obstacles in organizational change processes. Particularly in institutions with traditional
management approaches, employees may struggle to abandon familiar ways of working, which can hinder
innovation. In this context, Cameron and Quinn’s (2011) Competing Values Framework highlights the
dimensions of organizational culture that need to be balanced. The researchers argue that while overly
hierarchical structures provide stability, they may also constrain flexibility. Thus, in cultural change
processes, a balance must be struck between "control" and "creativity."

In the literature on motivation and creativity, Amabile (1996) emphasizes that fostering innovation
in organizations requires supporting employees' intrinsic motivation. She argues that rigid hierarchies and
excessive control mechanisms can suppress creative thinking, ultimately negatively impacting long-term
organizational performance. Therefore, transitioning to a structure that enhances employee autonomy and
promotes collaboration can strengthen innovation capacity.

Northouse (2018), within the context of leadership theories, highlights the role of transformational
leadership in cultural change processes. According to this perspective, visionary leadership can enhance
employees' commitment to change, enabling more effective management of the process.

In conclusion, the success of cultural change depends on both theoretical frameworks and the unique
dynamics of the organization. While strategies proposed by researchers like Schein (2010) and Kotter (2012)
provide important insights into how change can be internalized, Cameron and Quinn (2011) and Amabile
(1996) emphasize the importance of a balanced cultural structure. In this regard, cultural transformation in
complex organizations such as universities can only be achieved through a multidimensional approach and a
long-term perspective. Future studies should focus on monitoring the long-term effects of cultural change

through employee engagement surveys and performance metrics.
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components were examined through literature review. In the case study design, artificial
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Results: The 18 artificial intelligence applications used and developed in the field of sports
sciences are indicated in the figure template and explained together with their purpose of use.
Conclusion: In conclusion, the integration of artificial intelligence applications into the sports
industry and sports sciences is rapidly increasing. The use of these technologies transforms
theoretical knowledge into practical applications and makes significant contributions to the
sports ecosystem in areas such as performance analysis, injury prevention and training
planning. In the coming years, the role of artificial intelligence in sports sciences will become
even stronger and will be one of the main factors determining the future of the field.
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Glinliimiiz diinyasimin bag dondiiriicti teknolojik devrimi, her gecen giin kendini daha belirgin bir

sekilde gostermektedir. Teknolojik ilerlemeler, giindelik yasamdan is siire¢lerine kadar genis bir yelpazede
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verimliligi artirarak karar verme mekanizmalarini hizlandirmakta ve zaman tasarrufu saglamaktadir (Akkaya
ve ark., 2021).

Yapay zeka da 21. ylizyilin en ¢igir acic1 teknolojik gelismelerinden biri olarak karsimiza
cikmaktadir. Yapay zeka ile ilgili ¢caligmalarin baglangic noktas1 El-Cezeri’nin yaptig1 robot ¢izimine
dayandirilsa da , yapay zeka kavramiyla ilgili somut adimlar1 atan ve modern anlamda ortaya ¢ikis siirecinde
bu kavramin dogmasini ve gelismesini saglayan bilim insan1 Alan Turing olmustur Alan Turing, 1950°de
Mind isimli dergide yaymladigi ‘Computing Machinery and Intelligence’ adli makalesinde ‘Makineler
diislinebilir mi?” sorusunu giindeme getirmistir (Singil, 2022; Turing, 2009). Bu makalede Turing, insan
zekasina esit ya da ondan ayirt edilemeyen bir zekaya sahip makinelerin yetenegini sorgulamak amactyla bir
simiilasyon oyunu onererek daha sonralarinda Turing Testi olarak adlandirilan kavrami ortaya koymustur.
Buna gore Turing Testi, bir makinenin insan zekastyla esdeger ya da ondan ayirt edilemeyen akilli davraniglar
sergileme kapasitesini dlgen bir testtir (Bozkurt, 2023). Alan Turing yapay zekanin fikir 6nciisii olarak kabul
gérmesine ragmen, yapay zeka kavrami ilk kez John McCarthy onciiliigiinde 1956 yilinda Dartmouth
Koleji’nde diizenlenen ve bir grup bilim insaninin da i¢inde yer aldig bir ¢alistayda ortaya konmustur (Dick,
2019; Giilleroglu, 2021). Calistay sonucunda makinelerin zeka ve 6grenme yetenegine sahip olabilecegi fikri
kabul edilerek, makinelerin sorunlari nasil ¢ézecegi, hangi dili kullanacagi, kavram olusturma yeteneklerinin
hangi seviyede oldugu ve iiretim konusundaki sinirliliklar iizerine ¢esitli goriisler dile getirilmistir (Sari,
2021; Yesilyurt ve ark., 2024). Bu baglamda makinelerin insan zekasi taklit etme siireci "yapay zeka"
olarak adlandirilmis ve bu alanin ilk bilimsel temelleri olusturulmustur (Firat, 2018).

Yapay zeka, disiplinler arasi bir alan olarak kabul gérmesinden dolay: literatiirde farkli bakig
acilanyla gesitli tanimlamalar yapilmistir. Gordon (2011), yapay zekay1 yasamu taklit eden bir analitik yasam
formu olarak ifade etmistir. Nabiyev (2016), yapay zekay1 makinelerin insanlara 6zgii bilissel faaliyetleri
gerceklestirme yetenegi olarak aciklamistir. Aydin ve Degirmenci (2018) yapay zekay1 canlilara ihtiyag
duymadan, tamamen yapay yontemlerle insan benzeri davraniglar sergileyebilen makinelerin gelistirilmesi
teknolojisi olarak ifade etmislerdir. Obschonka ve Audretsch (2020) ise yapay zekay1, edindigi tecriibeleri
kendini gelistirmek amaciyla kullanan sistemler olarak nitelendirmektedir. Bir baska tamimda yapay zeka
kavrami makinelerin insan beyninin diisiinme ve 6grenme siireclerini taklit etme yetisi olarak tanimlamigtir
(Russell & Norvig, 2022). Tiirk Dil Kurumu (2024), yapay zekay1 ‘Bir bilgisayarin, robotun veya
programlanabilir bir aygitin, insan benzeri algilama, 6grenme, karar verme ve iletisim kurma yeteneklerine
sahip olmasi’ seklinde tanimlamaktadir. Tim tanimlardan yola ¢ikarak baktigimizda yapay zeka, insan
zekasinin ¢esitli yonlerini taklit edebilen makineler ve bilgisayar sistemlerinin gelistirilmesiyle bu
sistemlerin, algilama, 6grenme, karar verme ve problem ¢ézme gibi biligsel yetenekleri ger¢ceklestirebilmesi
i¢in kullanilan teknolojiler biitiinii seklinde agiklanabilir.

Yapay zeka, makineleri ve bilgisayarlar1 "akilli" hale getirmeyi hedefler ve makinelerin insan
zekasima benzer davraniglar sergilemesini ifade eder. Yapay zeka yalnizca insan benzeri 6zelliklere sahip
robotlarla smirli degildir; otonom araglar, ChatGPT, Siri, Google Now ve Cortana gibi sanal asistanlar,
Google'in arama algoritmalari, video oyunlar1 ya da otonom silahlar gibi bir¢ok farkli uygulama olabilir.

Yapay zeka, karar verme, metin analizi ve robotik gibi ¢ok ¢esitli kullanim alanlarini kapsayan son derece
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genis bir kavramdir (Khanam ve ark., 2019; Okkay & Bal, 2021). Yapay zeka kavraminin bilesenleri
bulunmaktadir. Bunlar, makine 6grenmesi, derin 6grenme, yapay sinir aglar1 ve dogal dil isleme olarak

siniflandiriimaktadir (Goodfellow ve ark., 2016).

Makine Ogrenmesi

Makine 6grenimi, geleneksel programlama yontemlerinin yetersiz kaldigi durumlarda, karmasik
sorunlara ¢dziim bulmay1 hedefleyen algoritmalar ve tekniklerle ilgilenen bir bilgisayar bilimi dalidir ve
yapay zekanin bir alt disiplinidir (Jordan & Mitchell, 2015; Rebala ve ark., 2019). Bu yontem, bilgisayarlarin
dogrudan programlanmak yerine deneyimlerinden 6grenerek bilgi edinmelerini saglar. Bu sayede, insan
miidahalesine gerek kalmadan kendi kendine 6grenen sistemler, karmasik problemleri ¢ézebilir ve zamanla
daha hizli ve etkili hale gelebilir. Yapay zekanin Mario adindaki bir oyunu oynadigi 6rmeklerden birinde,
algoritma yaptig1 hatalardan 6grenerek oyunu basariyla tamamlamistir. 34 deneme sonucunda, yapay zeka

tiim boliimii hatasiz bir sekilde gegmeyi bagsarmistir (Ciplak, 2024).

Derin Ogrenme

Yapay zekanin en 6nemli uygulama alanlarindan biri olarak dikkat ¢eken derin 6grenme, biiylik
miktarda veriyle beslenme gereksinimi nedeniyle yapay zekanin en hizli bilyiliyen ve gelisen alanlarindan biri
olarak karsimiza ¢ikmaktadir (Dong ve ark., 2021; LeCun ve ark., 2015). Makine 6grenmesinin bir alt dali
olarak kabul edilen derin 6grenme, katmanli yapilar ve biiylik veri setleri tizerinde etkili bir sekilde 6grenme
yetenegi sayesinde, birgok karmasik problemin ¢oziimiine devrim niteliginde yenilikler kazandirmistir
(LeCun ve ark., 2015; Yildiran & Erdem, 2024). Giiniimiizde yayginlagan akilli araglarda, konum belirleme,
haritalama ve siiriis destek sistemleri gibi bir¢cok 6zellik, derin 6grenme yontemlerine dayanmaktadir. 2016
ve 2017 yillarinda DeepMind tarafindan gelistirilen AlphaGo, Go oyunundaki olaganiistii basarilariyla derin
Ogrenmenin en taninmis uygulamalarindan biri haline gelmistir. Derin 6grenme alanindaki ilerlemeler
sayesinde, bir bilgisayarin Go oyununda amator seviyeden diinya sampiyonu seviyesine ylikselmesi yalnizca

yedi y1l stirmiistiir (Celik, 2024; Kelleher, 2019).

Yapay Sinir Aglart

Yapay sinir aglar1 (YSA), biyolojik sinir aglarindan ilham alinarak tasarlanmis ve yapay zekanin
Oonemli bir alt dalin1 olusturan matematiksel model sistemleridir (Alsahin, 2015). Birden fazla katmandan
olusan bu aglar, verileri isleyerek yeni bilgiler liretir ve ¢esitli sorunlari ¢6zme kapasitesine sahiptir
(Krizhevsky ve ark., 2012; Rusk, 2016). Yapay sinir aglarmin kullanim alanlar1 oldukga genistir. Goriintii ve
ses isleme alaninda YSA, yiiz tamima ve ses tanima gibi uygulamalarda énemli bir rol oynar. Ozellikle
giivenlik sistemlerinde ve dijital asistanlarda bu teknoloji yaygin olarak kullanilir (Goodfellow ve ark., 2016).
Ayrica oyun ve eglence sektdriinde, oyun gelistirme ve igerik oneri sistemlerinde YSA, kullanict deneyimini

zenginlestiren ve kigisellestiren ¢oziimler sunar (Gomez-Uribe & Hunt, 2015; Silver ve ark., 2017).

Dogal Dil Isleme (Natural Language Processing)
Dogal Dil Isleme, bilgisayar ve bilgi bilimleri, dilbilim, matematik, elektrik-elektronik miihendisligi,
yapay zeka, robotik ve psikoloji gibi farkli disiplinlerin bir araya gelmesiyle ortaya cikan bir alandir. Bu

disiplinler, bilgisayarlarin dili anlamasi, islemesi ve iiretmesi i¢in gerekli olan teorik ve pratik temelleri
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sunmaktadir (Chowdhary & Chowdhary, 2020; Khurana ve ark., 2023). Dogal dil isleme teknolojisi,
bilgisayarlarin dogal insan dillerinde sorulan sorulara yanit verebilmesini ve yazili metinleri okuyarak
anlamlandirabilmesini saglamaktadir (Babacan, 2021). Dogal Dil Isleme giiniimiizde birgok farkli alanda
genis bir uygulama yelpazesine sahiptir. Bunlardan biri metin siniflandirmadir. Ornegin, e-posta servisleri,
gelen iletileri spam veya normal olarak siniflandirmak icin dogal dil isleme algoritmalarini kullanir (Bird ve
ark., 2009; Goldberg, 2022). Dogal dil isleme alaninda bir iiretken yapay zeka teknolojisi olan ChatGPT, bu
alandaki oncii bir yenilik olarak 6nemli bir ilerlemeyi temsil etmektedir. ChatGPT, iiretken yapay zeka
ozelligi sayesinde insan gibi metin iiretebilme ve dogal dil girdilerini insan benzeri bir sekilde anlama

kapasitesine sahiptir (Bozkurt, 2023).

Veri Madenciligi

Biiyiik veri analizinde, veri gruplarina dayali anlamli Oriintiilerin kesfi ile bagimli ve aykiri
durumlarin belirlenmesinde kullanilan veri madenciligi; yapay zeka, makine 6grenimi, dogal dil isleme,
istatistik ve veri taban1 sistemlerini birlestiren ¢ok disiplinli bir alan olarak tanimlanmaktadir (ElAtia ve ark.,
2016). Veri madenciligi, biiyiik veri kiimeleri igcerisinden anlaml ve degerli bilgilerin kesfedilmesine olanak
saglarken (Ozkan, 2020), temel amac1 gecmis faaliyetleri analiz ederek gelecekteki olas1 davranislar: tahmin
etmeye yonelik karar verme modelleri olusturmaktir (Koyuncugil & Ozgiilbas, 2009). Giiniimiizde veri
madenciligi, ¢cesitli sektorlerde kritik uygulamalara sahip olan giiglii bir arag olarak karsimiza ¢ikmaktadir
(Emre & Erol, 2017). Tip alaninda, hastaliklarin tahmini ve analiziyle tam siireclerini iyilestirirken;
telekomiinikasyon sektoriinde miisteri kaybin1 6ngérmek ve azaltmak amaciyla kullanilmaktadir (Girgin,
2019). Veri madenciligi spor bilimleri alaninda da kullanilmaktadir. Takimlar, oyunlar, oyuncular, sezonlar
ile ilgili ¢ok fazla veri bulunmasi veri madenciliginin spor bilimleri alanindaki 6énemini kanitlar niteliktedir
.Bunlara ek olarak sporcu transferlerinde, antrenman planlamalarinda, tesis ve seyirci yonetimlerinde,
kisisellestirilmis antrenman kayitlar1 analizi gibi parametrelerde veri madenciligi kullanilmaktadir (Giirkan,

2022).

Yoapay 2ekanin Bilesenleri

Dogal Dil i;lcmc Derin E)érenme

Makine O§renmesi

Bilgisayarlarin gorevleri

bir alt kUmesi
(Rouhiainen, 2020)

Sekil 1. Yapay zeka bilesenleri
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Gliniimiizde saglik, egitim, ticaret, hukuk ve miihendislik gibi alanlarda hizla gelisen yapay zeka
uygulamalari, birgok alanda giindelik yasamin vazgecilmez bir pargasi haline gelmistir. Saglik alaninda
yapay zeka, hastaliklarin teshisi ve tedavisinde destekleyici bir arag olarak kullanilmaktadir.(Biiyiikgéze &
Dereli, 2019; Filiz ve ark., 2022). Egitim alaninda ise yapay zeka, 6grenme siireclerini bireysellestirmekte
ve dgrenci performansini takip etmektedir (Yesilyurt ve ark., 2024). Ornegin Nazaretsky ve ark. (2022),
yaptiklar ¢alismada Ogretmenlerin yapay zeka deneyim ve bilgi diizeylerini arttirmak i¢in 6grencilerin
biyoloji dersinde sorulara verdikleri agik uclu cevaplar dogrultusunda kendi degerlendirmeleri ile dogal dil
isleme yontemini kullanarak degerlendirme yapan Al-Grader programinda karsilastirmiglardir. Bunun
sonucunda kendi degerlendirmeleri ile AI-Grader degerlendirmelerinin uyumlu oldugunu analiz etmislerdir.
Bu durum 6gretmenlerin bilgi ve deneyim kazanarak yapay zekanin egitimdeki potansiyelini daha iyi
anlamalarina yardime1 olmustur (Nazaretsky ve ark., 2022). Ticaret sektoriine yonelik yapilan arastirmalar,
yapay zeka destekli kisisellestirilmig {irlin Onerilerinin miisteri etkilesimini artirdigini ve e-ticarette iade
oranlarim diistirdiigiinii gostermektedir (Gliven & Giiven, 2023). Bu ¢ok yonlii kullanim alanlar, yapay
zekanin giderek daha 6nemli bir teknoloji haline gelmesini saglamaktadir.

Gliniimiiz diinyasinda spor, sadece fiziksel dayaniklilik ve yeteneklerin 6n planda oldugu bir alan
olmaktan ¢ikmis, ayni zamanda teknoloji ile biitiinleserek biiylik bir doniisiim ge¢irmistir. Gegmiste spor
dallarinda kararlar gézlem ve sezgilere gore alinirken, bu yontemler teknolojik doniisiimle birlikte analizlere
dayanmaya baglamistir (Murathan & Devecioglu, 2018). Yapay zekanin kullanim alanlarinin genislemesiyle
birlikte, spor bilimlerindeki uygulamalar1 da hizla artmaktadir. Mevcut literatiir incelendiginde (Cai ve ark.,
2024; Cao, 2012; Chu ve ark., 2019; Comparisonator, 2024; Dc, 2022; Eren & Tuncel, 2024; Horvat ve ark.,
2019; Horvat ve ark., 2023; Hu, 2023; Kili¢ ve ark., 2021; Komar ve ark., 2023; Lage ve ark., 2016; Larson
& Smith, 2018; Ofoghi ve ark., 2011; Singh Bal & Dureja, 2012; Suh ve ark., 2012; Trejo & Yuan, 2018;
Washif ve ark., 2024; Zhong, 2018), yapay zekanin spor bilimlerinde ¢ok ¢esitli uygulama alanlarina sahip
oldugu goriilmektedir (Bkz. Sekil 2).

Spor Bilimlerinde Yapay 2eka Kullanim

Alanlar
Sakatlik Riski,
Tedavisi ve Medya ve
Yorgunluk Strateji Oyuncu transfer Taraftar
Veri Analizi Tahmini Gelistirme sUregleri Etkilesimi

& &
©

Hakem Karar
Verme
Sirecinin
Geligtirilmesi

Performans Antrenman Rakip Analizi
Analizi Programi
Optimizasyonu

Spor
Organizasyonlar
Stratejileri

Sekil 2. Mevcut literatiirde spor bilimleri alaninda yapay zeka kullanim alanlar
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Spor bilimlerinde yapay zeka, makine 6grenimi ve ileri algoritmalar sayesinde performans analizi,
sakatlik ongoriisii ve veri odakli strateji gelistirme gibi alanlarda 6ne ¢ikmaktadir. Ancak, bu katkilar yalnizca
teknik analizlerle smirli kalmayip, spor ekosistemine daha genis bir perspektiften deger kazandirmaktadir.
Glinlimiizde yapay zeka, sporcularin fiziksel ve zihinsel sagligini destekleyen rehabilitasyon siireglerinin
optimize edilmesi, zihinsel dayaniklilig1 artirmaya yonelik psikolojik destek sistemlerinin gii¢lendirilmesi,
sporculari bireysel ihtiyaclarma gore 6zellestirilmis antrenman programlarinin gelistirilmesi gibi alanlarda
kritik bir ara¢ olarak kullanilmaktadir. Ayrica yapay zeka, spor ekosistemine entegre edilerek biyometrik
analizden oyun stratejilerine, saha bakimimdan antrenman siireglerine kadar genis bir kapsamda veri odakli
karar alma siireglerini iyilestirmektedir.

Yapay zekanin gelismis veri analitigi, makine 6grenimi ve otomasyon teknikleri, yalnizca sporcu
performansinin 6lgiilmesi ve gelistirilmesi i¢in degil, aynm1 zamanda spor tesislerinin yonetimi, saha ve
ekipman optimizasyonu, sakatlik 6nleme, antrenman planlamasi, hakem karar destek sistemleri, oyuncu
transfer siiregleri ve seyirci deneyimi gibi pek ¢ok alanda etkin ¢6ziimler sunmaktadir (Giirer & Akginar,
2023).

Spor bilimlerinde yapay zekanin uygulama alanlari, yalnizca teknik stirecleri gelistirmekle sinirh
kalmayip, ayn1 zamanda bu teknolojilerin egitime, arastirma yontemlerine ve mesleki geligime olan etkilerini
de ele almay1 gerektirmektedir. Ozellikle spor bilimleri 6grencileri ve profesyonelleri i¢in yapay zeka
ogrenme siireglerini zenginlestiren, antrenman programlarini optimize eden ve karar alma mekanizmalarim
destekleyen yeni olanaklar sunmaktadir. Bu durum, spor bilimleri alaninda yapay zekanin hem teorik hem
de pratik bilgilerin nasil aktarildig1 ve uygulandigi {izerinde énemli bir doniisiim yaratmaktadir.

Yapay zekanin bu ¢ok yonlii ve genis 6l¢ekli kullanimi, yalnizca spor performansini desteklemekle
kalmayip, spor bilimleri alaninda yenilik¢i bir bakis agisiyla diiginmeyi tesvik ederek sporun tiim
bilesenlerinde koklii bir doniigiime Onciilitk etmektedir. Bu kullanim c¢esitliliginin artmasi siireciyle birlikte
spor bilimlerin alaninda yapay zeka, sporun seviyesini artiran bir katalizor islevi gérmektedir.

Spor bilimleri alaninda yapay zeka ile ilgili mevcut caligmalari biiyiik 6l¢iide teorik diizeyde kaldig
g0z Oniine alindiginda, bu ¢alisma yapay zekanin spor bilimleri alanindaki somut uygulamalarini detayl bir

sekilde incelemeyi ve yapay zeka destekli yenilik¢i ¢oziimlerin etkinligini degerlendirmeyi amaglamaktadir.

Materyal ve Yontem

Bu aragtirma, nitel arastirma yaklagimlarindan dokiiman analizi ve 6rnek olay deseni (case study)
yontemleri birlikte kullanilarak yiirtitiilmiistiir (Cresswell, 2013). Dokiiman analizi kapsaminda, yapay zeka
kavraminin bilesenlerini agiklamak ve alan yazindaki gelismeleri ortaya koymak amaciyla kapsamli bir
literatiir taramas1 yapilmistir.

Ornek olay deseni kapsaminda, spor sektdriinde faaliyet gosteren kuruluslar, federasyonlar,
organizasyonlar, spor kuliipleri, yapay zeka gelistirici sirketler ve analiz firmalar1 incelenmistir. Bu
baglamda, spor bilimleri alaninda kullanilan ve gelistirilen 18 yapay zeka uygulamasi detayli bir sekilde ele
alinmis; bu uygulamalarin kullanim alanlar1 ve spor bilimlerine sagladigi katkilar agiklanmustir.

Analiz siirecinde, her bir yapay zeka uygulamasinin temel islevleri ve spor ekosistemine sagladigi

cozlimler sistematik olarak degerlendirilmistir. Bu analiz, yapay zeka uygulamalarimin teorik temellerinden
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ziyade, spor bilimleri alanindaki pratik etkilerine odaklanmigtir. Caligmanin temel amaci, bu teknolojilerin

spor profesyonelleri tarafindan nasil kullanildigin1 kapsaml bir sekilde ortaya koymaktir.

Bulgular

SAP Sports One
Spor organizasyonlari ve
kulipleri igin kapsamli veri
yonetimini entegre eder

Catapult Sports  (ogh

Sporcu i2leme igin
giyilebilir teknoloji,
video analitigi ve
entegre ydnetim

Scout Advisor

= Scout ekiplerine potansiyel
Vi @ oyuncu transferlerinde

kapsamli ve veri odakl
degerlendirme araci

O
'
G :
N A Yoapay 2eka destekli
/ U oyuncu kesfi,

performans
karsilagtirmasi igin
veri anali2i sunar

E.N. Yiiksel, Y. Ontiirk

sistemleri sunar @ .l
N4 Beyond Sports
Gergek 2amanli dijital spor
etkilegimleri saglayarak ligler,
yayincilar ve markalar igin
yeni igerik deneyimleri
olusturur

Sporcularin sakatlanma riskini
yapay 2eka destegi ile tahmin
ederek risk yonetimini optimize
etmeyi amaglar

Sekilde ve asagida agiklamasi yapilan uygulamalar ile ilgili bilgiler, geligtirici
sirketlerin web sitesinden alinmigtir.

Sekil 3. Yapay zeka teknolojisi ile spor bilimleri alaninda kullanilan uygulamalar

Sekil 3’te belirtilen uygulamalardan olan Scout Advisor, Sevilla FC ve IBM is birligiyle gelistirilen
yenilik¢i bir yapay zeka aracidir. Bu uygulama kuliibiin scouting ekibine potansiyel oyuncu transferlerinde
kapsamli ve veri odakli bir degerlendirme sunmay1 amaglamaktadir. IBM'in WatsonX platformu iizerine insa
edilen Scout Advisor, Sevilla FC'nin mevcut veri uygulamalartyla biitiinlesmis ¢alisarak, 200.000'den fazla
scouting raporundaki nicel ve nitel bilgileri analiz edebilmektedir. Bu uygulama, oyuncu performans
tahminlerinden sakatlik risk analizlerine kadar birgok alanda bilimsel yaklagimlar sunarak, veri odakli karar
stireclerini gelistirip futbol kuliiplerinin rekabet avantajini artirmaktadir.

Comparisonator, futbol kuliipleri, oyuncu temsilcileri ve medya kuruluslari i¢in genis kapsaml veri
analizi saglayarak teknolojik scouting siireglerine, veri odakli karar mekanizmalarina ve futbol analizine
katki saglamaktadir. Bu platform, 271 farkli ligden 400’den fazla parametreyle oyuncu ve takim
performanslarini karsilagtirma imkani sunarak, scouting ekiplerinin dogru oyuncuyu bulmasim kolaylastirir.
Yapay zeka destekli oyuncu kesfi, futbolcularin giiglii ve zayif yonlerini analiz etmeye yardimei olurken,
sanal transfer simiilasyonlari, transfer stratejilerini test etmeye ve riskleri minimize etmeye olanak tanir. Bu
sayede, kuliiplerin transfer siirecleri daha verimli hale gelir, oyuncu temsilcileri miisterilerini daha iyi
konumlandirabilir ve medya kuruluslar1 daha derinlemesine analizler sunabilmektedir.

Catapult Sports, giyilebilir teknolojiler, video analitigi ve entegre sporcu yonetim sistemlerini bir

araya getirerek, sporcularin performans optimizasyonunu desteklemektedir. Ger¢ek zamanl veri takibi,
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antrenman yiikiinii analiz etmeye ve sporcularin fiziksel durumlarini daha iyi yonetmeye yardimci
olmaktadir. Sakatlik risk yonetimi, oyuncularmm asir1 yiikklenme veya yanlis hareketler nedeniyle
sakatlanmasini dnlemeye yonelik bilimsel veriler sunar. Stratejik karar alma stirecleri, teknik ekiplerin oyun
planlarini veriye dayali sekilde sekillendirmesine katkida bulunur.

Zone7, yapay zeka destekli bir insan performansi platformudur ve sporcularin sakatlanma riskini
tahmin ederek performanslarini optimize etmeyi amaglamaktadir. Platform, farkli veri setlerini analiz ederek
antrenman Onerileri yapmaktadir. Bu sayede yiikk yOnetimi saglanir, sporcu performansi yiikseltilir ve
sakatlanma riski azaltilir. Zone7, Premier Lig, MLS, NFL, La Liga ve Serie A gibi iist diizey liglerdeki
profesyonel takimlar tarafindan kullanilmaktadir.

Beyond Sports, spor deneyimlerini doniistiirmek amaciyla yapay zeka tabanli veri analizi ve
gorsellestirme ¢Oziimleri sunan yenilik¢i bir girkettir. Sirket, gercek zamanli dijital spor etkilesimleri
saglayarak ligler, yayincilar ve markalar i¢in yeni icerik deneyimleri olusturur. SAP Sports One, spor
kuliipleri ve organizasyonlar1 i¢in oyuncu performansi, saglik, antrenman, scouting ve mag analizi gibi

stirecleri dijitallestirerek takim yonetimini optimize eden bulut tabanli bir yazilim platformudur.

Second
Spectrum AiVisionTech

Farkli gdrintileme
teknikleri sonucunda
sporcu sakatliklarinin
erken teshis eden
vygulama

Ileri dizey makine
&grenimi ve bilgisayarla
gdrme teknikleriyle
birlegtireren vygulama

StatsBomb
Maog esnasinda gergeklesen
aksiyonlar: detayli istatistiksel
analizini yapan vygulama

Synergy Sports

Takim sporlarinda
veri gdrsellestirme ve
yapay 2eka destegi
ile karar vericilere
destek saglar

Wyscout Stats Perform

Opta veri setlerini kullanarak oyuncu
izleme, taktik planlama, yapay 2eka
destekli bahis tahminleri ve analizler
yapan vygulama

Transfer kararlari, mag
hazirliklar: ve oyuncu
geligim sireglerini
destekleyen platform

Sekilde ve asagida agiklamas: yapilan vuygulamalar ile ilgili bilgiler, geligtirici
sirketlerin web sitesinden alinmigtrr.

Sekil 4. Yapay zeka teknolojisi ile spor bilimleri alaninda kullanilan uygulamalar

Sekil 4’te belirtilen uygulamalardan olan Aivisiontech, sporcu sagligi, sakatlik dnleme ve performans
analitigi alanlarina 6nemli katkilar saglamaktadir. Bu platform, termal, hiperspektral ve 3D gibi farkh
goriintiileme modalitelerinden elde edilen verileri yapay zeka ile analiz ederek, sakatliklarin erken tespitini
miimkiin kilar. 15 saniyeden kisa siirede yapilan analizler, antrenorlerin ve saglik ekiplerinin hizli ve dogru
kararlar almasimi saglar. Erken teshis mekanizmasi, sporcularin sakatlik yasamadan once risk faktorlerini

belirlemeye yardimce1 olarak rehabilitasyon siireglerini azaltir ve performans siirekliligini destekler.
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StatsBomb, futbol magi esnasinda gerceklesen her aksiyonu ayrintili olarak kaydederek detayli
verileri toplamaktadir. Gelismis analitik araglar1 arasinda Expected Goals (xG) olglimleri, topa baski
analizleri ve pas baglantilarin1 gorsellestiren Passing Networks gibi 6zellikler bulunmaktadir. Stats Perform,
Opta veri setlerini kullanarak oyuncu izleme, taktik planlama, yapay zeka destekli bahis tahminleri ve
analizlerle kapsamli bir kurulus olarak 6n plana ¢ikmaktadir. Wyscout, futbol veri analitigi, scouting ve
performans gelistirme alanlara 6nemli katkilar saglamaktadir. Bu platform, transfer kararlarini desteklemek
icin oyuncularin performans verilerini detayli sekilde analiz eder ve kuliiplerin en dogru futbolcular
kesfetmesine yardimci olur. Mag hazirliklar siirecinde, rakip analizleri ve taktiksel degerlendirmeler yaparak
teknik ekiplerin stratejik kararlarii giiclendirir. Oyuncu geligim siire¢lerinde, futbolcularin performanslarini

izlemeye ve bireysel eksiklerini belirlemeye olanak taniyarak profesyonel gelisimlerini hizlandirir.

Synergy Sports, voleybol, basketbol ve beyzbol takim sporlarinda gelismis yapay zeka destekli analiz
araglart ve veri gorsellestirme ile spor profesyonellerinin karar verme siireglerini optimize etmektedir.
Second Spectrum, ileri diizey makine 6grenimi ve bilgisayarla gorme teknikleriyle birlestirerek kapsamli

analiz imkani sunan, 6zellikle NBA ve Premier League gibi biiyiik spor liglerinde kullanilan bir platformdur.

Pro Football Focus DartFish

Sporcu hareketleri, vurug
mekanigi ve tekniklerini
inceleyerek performans

gelistirmeye yonelik veriler
sunan vygulama

Amerikan futbolundaki
oyuncu performanslarini
anali2 eden vygulama

& 2

Iem )
SlamTracker SwimCloud
Yiz2me veri

Tenis maglarinda ydnetimi ve analiz
yapay 2eka destekli
platformu

analizler saglayarak,
izleyicilerin maglarn
daha iyi anlamalarina
yardimci olan
vygulama

a[=]s
<

Statcast

Geligmis beyzbol
istatistikleri saglayan
vygulama

Spor dinyasinda hakemlik, yayincilik

ve performans analizleri alanlarinda

yapay 2eka teknolojisini kullanilarak
geligtirilen vuygulama

Sekilde ve asagida agiklamasi yapilan vygulamalar ile ilgili bilgiler,
geligtirici girketlerin web sitesinden alinmigtrr.

Sekil 5. Yapay zeka teknolojisi ile spor bilimleri alaninda kullanilan uygulamalar

Sekil 5’te belirtilen uygulamalardan olan Hawk-Eye, spor diinyasinda hakemlik, yayncilik ve
performans analizleri alanlarinda yapay zeka teknolojisini kullanarak yenilik¢i teknolojiler gelistiren bir

sirkettir. Futbol, tenis, rugby, basketbol, kriket ve buz hokeyi gibi 25'ten fazla spor dalinda hizmet
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vermektedir. Ozellikle futbol hakemligi teknolojilerinde uzmanlasmis olan Hawk-Eye, Video Yardimci
Hakem (VAR), Gol Cizgisi Teknolojisi ve Yar1 Otomatik Ofsayt gibi ¢oziimler sunmaktadir. Ayrica, tenis
maglarinda elektronik ¢izgi hakemligi konusunda da onciidiir ve tiim zeminlerde onaylanmis ilk saglayicidir.
Ek olarak, 2023 yilinda NBA ile yaptig1 stratejik ortaklikla, 3D optik izleme teknolojisini kullanarak oyuncu
ve top hareketlerini ger¢ek zamanli olarak ii¢ boyutlu sekilde yakalama yetenegini sunmustur.

Statcast uygulamasi beyzbol maglarinda topun hizi, doniisii ve oyuncu kararlar gibi detayli veriler
sunmaktadir. Bu veriler, oyuncu performansin degerlendirmek ve oyun stratejilerini gelistirmek igin
kullanilir. Pro Football Focus (PFF), Amerikan futbolundaki oyuncu performanslarini analiz eder ve
takimlara veri tabanli degerlendirme olanagi sunar.

IBM SlamTracker, mag¢ oncesi ve sonrasi yapay zeka destekli ongoriiler ve analizler saglayarak,
izleyicilerin maglar1 daha iyi anlamalarina yardimci olur. Ayrica, Hawk-Eye verileriyle entegre olarak top
hareketlerini 3D olarak gorsellestirir, boylece kullanicilar maglar1i daha etkilesimli bir sekilde takip
edebilirler. Bu 6zellikler Wimbledon ve ABD Agik gibi biiyiik tenis turnuvalarinin dijital deneyimlerinin bir
pargasi olarak sunulmaktadir.

Dartfish, sporcu hareketleri, vurus mekanigi ve tekniklerini inceleyerek performans gelistirmeye
yonelik veriler sunan bir uygulamadir. SwimCloud, ylizme veri yonetimi ve analiz platformudur. Antrenman
ve yarigmalarin veri analizini yaparak, yiiziiciilerin performans optimizasyonuna yardimc1 olmaktadir.

Bulgular, yapay zeka uygulamalarinin spor bilimleri alaninda yalnizca teorik bir arastirma konusu
olmaktan Gteye gecerek, dogrudan pratik uygulamalara yansiyan ve alanin gesitli bilesenlerini doniistiiren
sistemler sundugunu ortaya koymaktadir. Ozellikle antrenman planlamasi, performans analizi, sakathik
onleme, scouting, hakem kararlarinin desteklenmesi ve seyirci deneyiminin optimize edilmesi gibi temel
alanlarda yapay zeka tabanli yaklagimlarin giderek daha fazla benimsendigi goriilmektedir.

Bu dogrultuda, yapay zeka destekli sistemlerin spor bilimlerinde veri odakli karar alma
mekanizmalarini gii¢lendirdigi, bilimsel temelli yaklasimlarin saha i¢i ve saha disi siireglere entegrasyonunu
kolaylastirdig1 ve sporun yonetiminden performans analizine kadar genis bir yelpazede doniisiim sagladigi
sOylenebilir. Mevcut egilimler dogrultusunda, spor bilimlerinde yapay zeka teknolojilerinin kullaniminin
yayginlagarak derinlesecegi ve spor ekosisteminde biitiinlesik ve vazgecilmez bir bilesen haline gelecegi

ongoriilmektedir.

Tartisma ve Sonug¢

Literatiirde spor bilimleri alaninda yapilan yapay zeka arastirmalarmin, bu teknolojinin
yaratabilecegi potansiyel etkileri inceledigi goriilmektedir. Ancak bu arastirmalarin 6nemli bir kismu,
uygulamada hangi yapay zeka sistemlerinin nasil kullanildigina dair somut 6rneklerden ziyade, teknolojinin
genel olanaklarimi ve gelecekteki olasi etkilerini tartigtigl teorik ¢ercevedeki aragtirmalardir. Bu ¢alisma,
giiniimiizde aktif olarak kullanilan yapay zeka uygulamalarina odaklanmasi ve bunlarin spor bilimleri
pratigindeki somut etkilerini vurgulamay1 hedeflemistir. Ozellikle performans analizi, sakatlik dnleme ve
hakem kararlarin desteklenmesi gibi alanlarda yapay zeka tabanli sistemlerin yalnizca bilimsel degil, ayni
zamanda operasyonel ve yonetsel siiregleri de doniistiirdiigii tespit edilmistir. Bu ¢ercevede, ¢alisma, yapay

zekanin spor bilimlerindeki teorik ¢erceveden pratige nasil tagindigini ve alanin farkli bilesenleri tizerindeki

99



Spor Egitim Dergisi, 2025, Cilt 9, Say1 1, 90-106 E.N. Yiiksel, Y. Ontiirk

etkisini detaylandirarak literatiire 6zgiin bir katki sunmaya calisilmistir. Arastirmanin bulgulan yapay zeka
tabanli yeniliklerin sporcular, kuliipler ve spor yonetimi agisindan sundugu kolayliklar1 ve siirdiirtilebilir

cozlimleri detaylandirmaktadir.

Yapay zekanin spor bilimlerindeki artan kullanimi, bu alanda teoriden uygulamaya gecisi
hizlandirarak spor ekosistemine ¢ok boyutlu katkilar sunmaktadir. Bu g¢alisma yapay zekanin, teorik
tartigmalarin Otesine gecerek uygulama alanlarindaki faydalarini ortaya koyma hedefine dikkat cekmektedir.
Bu uygulamalar, spor yonetiminde karar alma siireclerini optimize ederek veri odakli yaklagimlar
gelistirmektedir. Ornegin ¢aligmada agiklamasi yapilan Catapult Sports ve SAP Sports One platformlart
sporcularm bireysel performansini artirmanin yani sira takim ydnetimini dijitallestirerek operasyonel
verimlilik saglamaktadir. Bu uygulamalar, yalnizca performansi artirmakla kalmayip, ayn1 zamanda sporda

ulagilabilirlik ve siirdiiriilebilirlik agisindan 6nemli avantajlar sunmaktadir.

Yapay zeka, spor yonetiminde yalnizca veriye dayali karar alma siireclerini degil, oyunun dogasim
ve etik boyutlarini da &nemli olgiide degistirmektedir. Ozellikle hakemlerin ve antrenédrlerin rolii bu
teknolojik doniisiimden dogrudan etkilenmektedir. Ornegin, Hawk-Eye ve VAR gibi sistemler, hakem
kararlariin dogrulugunu artirarak oyunun daha adil ve giivenilir hale gelmesini saglarken, ayn1 zamanda
insan hakemlerin otoritesini ve sahadaki roliinii yeniden sekillendirmektedir. Bu durum, “Hakemler
teknolojik destekleyiciler ile siirecleri kolaylastirict bir unsur olarak kalmali m1?”, yoksa “Yapay zekanin
karar siireglerinde etkin bir sekilde kullanilmasi sporun dogasinda yer alan ‘hata pay1’ ve ‘insan unsurunun’
kaybolmasi anlamina gelir mi?” seklindeki sorular yapay zekanin etik boyutlar acisindan tartisiimasi
gereken kritik konulardan biridir. Benzer sekilde, yapay zeka destekli veri analitigi, antrenorlerin oyun
stratejilerini belirlerken kullandiklar1 yontemleri doniistiirmekte, sezgiye dayali karar alma siireglerinin
yerine bilyiik Olciide istatistiksel analizleri koymaktadir. Ancak spor, yalnizca verilere dayali mekanik bir
stire¢c degil, aym1 zamanda insana 0zgii sezgilerin, deneyimlerin ve duygularin da belirleyici oldugu bir
alandir. Bu nedenle, yapay zeka destekli teknolojilerin spora entegrasyonu, oyunun hem teknik hem de etik

boyutlarii yeniden diisiinmeyi gerektiren 6nemli bir doniisiim siirecini beraberinde getirmektedir.

Veri odakli yaklagimlar, sporun geleneksel dogasimi kokli bir doniisiime ugratmakta ve ozellikle
karar alma siireglerinde yapay zekanin belirleyici roliinii artirmaktadir. Oyuncu secimi, antrenman
programlarinin planlanmasi ve taktik analizlerin yiiriitiilmesi gibi silireclerde Al destekli sistemlerin
kullanimi, spor yoneticilerinin ve teknik ekiplerin karar mekanizmalarimi yeniden sekillendirmektedir.
Geleneksel olarak gozlem, sezgi ve deneyime dayanan bu siiregler, artik biiyiik veri analitigi, makine
ogrenimi ve yapay zeka algoritmalarmin sagladigi dngoriilerle desteklenmektedir. Ornegin, oyuncularin
fiziksel performanslarini izleyen sensorler ve veri analiz sistemleri, antrenman yiiklerini optimize etmekte ve
sakatlik risklerini minimize etmektedir. Benzer sekilde, yapay zeka destekli taktik analizler, rakiplerin oyun
stratejilerini detayli sekilde inceleyerek antrenorlere veri tabanh karar alma imkani sunmaktadir. Ancak, bu
doniisiim beraberinde yeni sorular1 da getirmektedir: Sezgi ve deneyimin yerini tamamen verilere dayali
modeller almali m1, yoksa insan faktoriiyle dengelenmis hibrit bir yaklasim m1 benimsenmelidir? Sporun
geleneksel dogasiyla veri odakli analizler arasindaki bu etkilesim, spor bilimlerinin gelecegini belirleyecek

en kritik konulardan biri olmaya devam etmektedir.
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Gelecekte, yapay zekanin spor bilimlerindeki etkisinin, disiplinler arasi arastirmalar ve yeniliklerle
daha da genisleyecegi ongoriilmektedir. Bu alanlardan biri de biyomekanik ile yapay zeka entegrasyonudur.
Biyomekanik, sporcularin performans analizinden sakatlik risklerinin tahmin edilmesine kadar genis bir
yelpazede yeni olanaklar sunmaktadir. Al destekli hareket analizi sistemleri, daha hassas veriler iireterek
sporcularm biyomekanik yapilarinin detayli incelenmesine ve en verimli antrenman programlarinin
olusturulmasina katki saglayacaktir. Bunun yam sira, yapay zeka tabanli modeller, spor yaralanmalarim
erken tespit etmek ve rehabilitasyon siireclerini bireysellestirmek i¢in kullanilabilecek; bdylece iyilesme
stireci hem hizlanacak hem de daha giivenli hale gelecektir.

Literatiir incelendiginde, yapay zeka sistemlerinin sporcularin yaralanma risklerini belirleyerek, bu
dogrultuda rehabilitasyon programlarini bireysel ihtiyaglara gore ozellestirdigi ve yapay zeka destekli
sistemler sayesinde geleneksel reaktif (sakatlik sonras1 miidahale eden) yaklagimlar yerine, proaktif (6nceden
onlem alan) yontemler benimsenmektedir (Zou, 2025). Bir bagka aragtirmada, yapay zeka teknikleri ile
gelistirilen Uzun Kisa Siireli Bellek (LSTM) algoritmalarinin srehabilitasyon hareketlerini tanima dogrulugu
ve geri ¢agirma orani agisindan geleneksel yinelemeli sinir aglarina (RNN) kiyasla daha yiiksek performans
sergiledigi ortaya konulmustur. Bu sonug, LSTM tabanli modellerin rehabilitasyon siirecinde hareket tanima
dogrulugunu artirarak daha etkili ve kisisellestirilmis rehabilitasyon protokollerinin gelistirilmesine katki
sagladigini gostermektedir (Xu & Xu, 2024). Sonug olarak, bu disiplinler aras1 entegrasyon, yapay zekanin
yalnizca performans analiziyle siirli kalmayip, sporcularin fiziksel sagligin1 ve uzun vadeli dayanikliligini
da optimize eden kritik bir ara¢ haline gelmesine olanak taniyacaktir.

Bir bagka disiplinler aras1 arastirma konusu yapay zeka ve ndrobilimdir. Nitekim yapay zeka
teknikleri veuygulamalar giiniimiizde spor psikolojisi alaninda, sporcularin motivasyon, duygu- durum, stres
seviyesi ve zihinsel sagliklarin1 anlamak ve gelistirmek i¢in kullanilmaya baglanmistir. Zhu (2022) yaptig
calismada sporcularin psikolojik deneyimlerini nicel olarak analiz eden ve karar verme siireclerini
destekleyen bir yapay zeka sistemi gelistirilmistir. Sonuglara bakildiginda YZ tabanli zeka destekli karar
sistemi  kullanildiginda sporcularm psikolojik antrenman etkisinin belirgin bicimde iyilestigini
gostermektedir. Guo (2023) yaptig1 caligmada atletlerde anksiyete diizeyini tahmin etmek i¢in yapay zeka
yontemleri ile model ortaya koymustur. Bu 6nerilen model geleneksel yaklasimlardan daha yiliksek dogruluga
sahip oldugu belirlenmistir. Balcombe ve De Leo (2020) yaptiklar1 caligmada elit sporcularda mental saglik
taramas1 ve takibine yonelik dijital platformlar ile makine 6grenimi ve derin 6grenme tekniklerinin
entegrasyonunu incelemistir. Bulgular, atletlerin ruh saghigini izlemek ve sorunlar1 erken tespit etmek igin
YZ tabanli tarama araglarinin 6nemli bir yere sahip oldugu belirlenmistir. Bir bagka ¢aligmada yaratici sanat
uygulamalar1 ile yapay zekay1 bir araya getirerek sporcularin mental dayamikliligimi giiclendirmek ele
alimmustir. Al destekli gorsel-isitsel uyaranlar ve bilissel gérevler kullanarak sporcularin stresle basa ¢ikma
ve odaklanma becerilerini arttirmay1 amaglayan arastirma, deneysel diizeyde olumlu sonuglar bildirmektedir.
Ozellikle kisisellestirilmis zihinsel antrenman programlarimin, sporcunun psikolojik dzelliklerine gére Al
yardimiyla uyarlanabilecegi ve boylece karar verme siireclerinde daha sogukkanli ve tutarli performans

sergilenebilecegi vurgulanmistir (Xia,2023).
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Sonug olarak, yapay zeka sistemleri antrenor ve sporculara odaklanma, mental dayaniklilik ve hizli
karar verme becerilerini optimize etmeye, zihinsel durumlar nesnel verilerle takip etme, performansi
etkileyen stres faktorlerini belirleme ve gerektiginde miidahale stratejileri 6nerme konularinda yardimei

olmaktadir.

Bir diger disiplinler arasi konu spor ekonomisi ve buna bagl olarak finansal yonetim, bilet satiglari,
taraftar etkilesimi ve sponsorluk yonetimidir. Profesyonel spor kuliipleri ve organizasyonlari, biiyiik veri ve
yapay zeka destegiyle is yonetimi siireglerini doniistiirmektedir. Allami ve Nashid (2025) yaptiklar
calismada yapay zeka tabanl kisisellestirilmis pazarlama ve izleyici davranisi tahmin modelleri uygulayan
spor organizasyonlarinda taraftar etkilesiminde %35-50 artis kaydedilmis ve pazarlama hedeflemelerinin
etkinligi ise %60 1 lizerinde iyilesmis, ayrica dijital platformlarda yapay zeka ile kisiye 6zel igerik sunulmasi
ve akilli Oneri sistemleri, taraftarlarin kuliiple etkilesim siiresini ve memnuniyetini belirgin bigimde
yiikseltmistir. Herold ve ark. (2024) g6z izleme (eye-tracking) verileri ile mag 6zelliklerini birlestirerek,
gercek zamanl sponsorluk mesajlarinin etkililigini tahmin eden iki makine 6grenimi modeli gelistirilmistir.
Sonuclar, sadece oyun verilerine dayanarak dahi tiiketicilerin tepkilerinin %94 ve {zeri isabetle
ongoriilebildigini gdstermistir. Ozellikle, anlik oyun igi verilerle beslenen yapay zeka modelleri sayesinde
sponsor mesajlarinin hedef kitle iizerinde yarattig1 etki anlik Sl¢ililmiis ve pazarlama stratejileri gergek
zamanli optimize edilmistir. Yapay zeka ve biiylik veri destekli stratejiler, spor ekonomisinde taraftar
etkilesimini artirirken, sponsorluk ve pazarlama siireclerinin etkinligini biiylik dl¢iide iyilestirerek gergek
zamanli optimizasyon imkani sunmaktadir.

YZ uygulamalarmin spora entegrasyonu beraberinde 6nemli etik sorular giindeme getirmektedir.
Veri gizliligi, oyuncu mahremiyeti, izinsiz takip ve seffaflik/hesap verebilirlik bu alandaki baglica tartigma
konularidir. Uygulamarla sporculardan toplanan biiyiik 6lcekli veri (giyilebilir cihaz verileri, biyometrik
olgtimler, konum ve performans istatistikleri) ciddi gizlilik endiseleri dogurmustur. Bir¢ok elit sporcu, kendi
fiziksel verilerinin kimlerin erisimine agik oldugu ve nasil kullanilacagi konusunu giindeme getirmektedir.
2017 yilinda NBPA (NBA Oyuncular Birligi), takimlarin antrenmanlarda toplanan oyuncu izleme verilerini
sOzlesme pazarliklarinda aleyhte kullanmasini yasaklayan kisitlamalar getirilmesini saglamistir. Benzer
sekilde kriket ve futbol gibi sporlarda da oyuncular, kendilerinden toplanan biyometrik verilerin gelecekte
kontrat goriismelerinde veya kadro kararlarinda olumsuz kullanilabilecegi kaygisiyla, bu verilerin kontrolii
ve anonimlestirilmesi i¢in sendikalar1 araciligiyla girisimlerde bulunmustur (EqualTimes,2024). Bu adimlar,
sporcularin saglik ve performans verilerinin izinsiz sekilde takim ve organizasyonlar tarafindan
kullanilmasinin 6niine gegcmek adina atilmig 6nemli gostergelerdir. Bu girisimler, sporcu verilerinin ve
mahremiyetin korunmasinin sporda ne denli hassas oldugunu gostermektedir.

Sonug itibartyla, yapay zekanin spor bilimlerinde etik boyutu, teknolojik gelismeler ile insan haklar
arasinda adil bir denge kurma sorumlulugunu beraberinde getirmektedir.

Spor bilimleri alaninda yapay zeka uygulamalari, sadece sporcularin performansini artirmakla
kalmay1p ayn1 zamanda sporun erisilebilirlik, siirdiiriilebilirlik ve teknoloji-insan dengesi a¢isindan evrimini

destekleyen bir arac1 gorevi gérmektedir. Bu baglamda, spor bilimlerinde yapay zekanin adaptasyonu sadece
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teknolojik yeniliklerin benimsenmesi degil, ayn1 zamanda sporcu sagligi, seyirci deneyimi ve spor yonetimi
stireclerinin doniisiimii agisindan da kritik bir 6neme sahiptir.

Sonug olarak, yapay zeka uygulamalarimin spor endiistrisine entegrasyonu, spor bilimlerinin tim
calisma alanlarinda giderek daha fazla benimsenmekte ve performans analizi, sakatlik 6nleme, antrenman
planlamasi, spor yonetimi ve seyirci deneyimleri gibi genis bir yelpazede dogrudan katki saglamaktadir.
Yapay zeka, veri odakli karar alma mekanizmalar1 ve zaman verimliligini artiran ¢oziimleriyle spor
yonetimini dijitallestirirken, organizasyonel siiregleri optimize ederek siirdiiriilebilir spor ekosistemlerinin
olusmasma zemin hazirlamaktadir. Wang (2024) yaptig1 calismada Premier League takimlari ve NBA
organizasyonunda yer alan kuliiplerin veri analiz siireglerini yapay zeka teknolojilerine ve dijital teknolojilere
entegrasyonun saglayarak isleyis modellerini gelistirmekte ve hata paymi azaltmaya yonelik adimlar attigim

ifade etmistir.

Oniimiizdeki y1llarda, yapay zeka teknolojilerinin spor bilimlerine entegrasyonu yalnizca performans
ve yonetim siireglerini iyilestirmekle kalmayacak, ayn1 zamanda veri gizliligi, etik yapay zeka kullanimi ve
stirdiiriilebilir spor yonetimi gibi yeni arastirma alanlarini da beraberinde getirecektir. Bu baglamda, yapay
zeka spor bilimlerinde yenilik¢i ¢ozlimler iliretmeye devam ederken, sporun gelisimini destekleyen temel

unsurlardan biri olmaya devam edecektir.
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Aim: The aim of this study was to investigate the hamstring eccentric muscle strength and
limb asymmetry in young football players.

Materials and Methods: 30 licensed healthy players who competed in the U17 and U19 Elite
academy league of Istanbul Bagaksehir Football Club participated in the study. Eccentric
hamstring strength and limb asymmetry values were assessed while performing nordic
hamstring exercise using NordBord device (Vald Performance, Newstead, Australia).
Results: Right hamstring eccentric force (r = -0.007, p = 0.971) and mean force (r = -0.195,
p = 0.303) have low and non-significant correlations with asymmetry. Left hamstring strength
(r=-0.381, p = 0.038) has significant but negative correlations with asymmetry. There is no
correlation between torque and asymmetry (p > 0.05).

Conclusion: One of the factors that reduces injury in eccentric knee flexor muscle groups is
the absence of strength imbalance between the legs. Although there is no consensus on an
ideal minimum value for asymmetry, some experts suggest that it should be below 15%. In
our study, the asymmetry values of U17 and U19 football players (30 males) were found well
below the value (8,55 + 5,13) recommended by the experts. The low correlation results
between right muscle strength and asymmetry in our study indicate that right hamstring
muscle strength does not notably effect the asymmetry of the players. In contrast, it was found
to have an effect on asymmetry for the left hamstring muscle group strength.

Nordbord Cihaz ile Hamstring Eksantrik Kas Kuvveti ve Ekstremite

Asimetrisinin Incelenmesi
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Hamstring, Asimetri,
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Amagc: Calismada geng futbol oyuncularinda hamstring eksantrik kas kuvveti ve ekstremite
asimetrisi arasindaki iligkinin gosterilmesi amaglanmistir.

Gerec ve Yontemler: Istanbul Basaksehir Futbol Kuliibii'niin U17 ve U19 Elit akademi
liginde miicadele eden, gerekli saglik kontrollerinden ge¢mis saglikli 30 lisansli oyuncu
calismaya katilmistir. NordBord cihazi (Vald Performans, Newstead, Australia) kullanilarak
nordik hamstring egzersizi ile eksantrik hamstring kas kuvvetine ve ekstremite asimetri
degerlerine bakilmustir.

Bulgular: Sag hamstring eksantrik kuvveti (r = -0.007, p = 0.971) ile asimetri ve ortalama
kuvvet (r=-0.195, p =0.303) ile asimetri diisiik ve anlaml1 olmayan korelasyonlara sahiptir.
Sol hamstring kuvveti (r = -0.381, p = 0.038) ile asimetri arasinda ise anlaml1 fakat negatif
yonlii korelasyon vardir. Torque degerleri ile asimetri arasinda bir korelasyon bulunmamistir
(p > 0.05).

Sonug: Diz fleksor kas gruplarinda yaralanmayi1 azaltan faktorlerden biri bacaklar arasinda
kuvvet dengesizliginin olmamasidir. Asimetri i¢in ideal bir minimum deger iizerinde fikir
birligi olmamasina ragmen, bazi uzmanlar %15'in altinda olmas: gerektigini dnermektedir.
Bizim ¢alismamizda futbolcularin (30 erkek) ortalama asimetri degerleri, bazi uzmanlar
tarafindan Onerilen degerin oldukga altinda (8,55 + 5,13) bulunmustur. Calismamizda sag
hamstring kas kuvveti ile asitmetri arasindaki diisiik korelasyon sonuglar1, hamstring sag kas
kuvvetinin asimetri iizerinde belirgin bir etkisi olmadigini gostermektedir. Buna karsilik sol
hamstring kas grubu kuvvetinin asimetriye negatif etkisi oldugu goriilmiistiir.
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Introduction

The importance of the hamstring muscles strength in daily and sports activities has long been
recognized. Knee flexor and extensor strength rates as the hamstring/ quadriceps ratios plays a crucial role
in stability. The hamstring/quadriceps ratios differ for professional athletes in various sports but are less
open to interpretation in terms of the hamstring muscles (Kellis, Sahinis ve Baltzopoulos, 2023).
Measurement of hamstring muscle strength with isokinetic muscle strength devices is considered as the gold
standard. Isokinetic devices are used to measure various parameters such as angular velocity, active or
passive muscle movements, range of motion, limb to limb differences in muscle strength and contraction
quality. Knee muscle strength could be evaluated during the eccentric Nordic Hamstring exercise (NHE)
with the test method for isokinetic dynamometers. Eccentric muscle strength training regimes are of great
clinical importance in terms of preventing possible injuries that may occur during sports or daily life.
Furthermore research aimed at reducing the risk of injury by improving eccentric muscle strength are
common in recent years especially for after anterior cruciate ligaments injuries (Da Silva, Maior, 2022;
Diker et al., 2022).

Isokinetic dynamometry tests are considered reliable and commonly employed technique for muscle
strength measurements (Dvir et al., 2019). It’s widely used due to it’s consistant measurements for both
eccentric and concentric force production. There are studies which have included both isokinetic devices
and constant angular velocity/resistance tools and many of them have explored the relationships between
eccentric, consentric force and other determinants of muscle performance and strength characteristics.
Devices capable of assessing metrics like force-length dynamics have contributed to both laboratory and
field-based scientific inquiry.

The Nordic Board device is a validated tool to assess the eccentric strength of hamstring derived
from isometric contractions. It’s accepted as a realiable method to test eccentric muscle strength of knee
flexors in athletes. Being a portable and costeffective device which provide accurete measurements is an
advantage for field tests (Opar et al., 2013). Additionaly Nordic Board assessments can be integrated more
evaluation protocols for other muscle groups as needed (Claudino, Filho, Bittencourt et al., 2021). Strength
assessments were acquired via a static muscle model across the full range of motion providing data with an
angle sensor and pad contact forces. (Horst et al., 2015; Attar et al., 2017).

Sprints in football are intermitent and involve rapid accelaration. The ability of sprinting capabilities
are essential for the effective execution of both offensive and defensive strategies. Football heavily relies on
sprinting which is a crucial movement during games, demanding robust lower limb muscles. The hamstring
muscle groups exhibits a critical biomechanical engagement during accelaration phase of sprinting. Periodic
assessment of hamstring muscles in young football players facilitates talent recognation and implement
progressive developmental interventions. The literature provides a substantial body of research which
addressed the subject of eccentric muscle strength but hamstring muscle strength topic remains highly
prominent within current academic researches (Diker et al., 2022 ; Penailillo et al., 2016).

All limb muscles should interplay a synergetics to ensure precise movements during football games.

This harmonious interaction would benefit both for performance and to reduce the risk of injury. The
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literature demonstrates that eccentric exercise regimens generate exercise induced muscle damage in young
populations as those observed in adults (Deli et al., 2017). Hence, trainings prioritizing resistive exercise
protocols reveals a restricted influence on pain attenuation. One dimensional muscular resistance fail
adequately for athletic pursuits involving dynamic and prolonged patterns. Implementation of eccentric
biased training is imperative to avert the development of muscle weakness. Although the established benefits
of resistance training, investigations into eccentric muscle contractions remain limited. Despite the extensive
research available on eccentric hamstring training,

A significant amount of research has explored eccentric hamstring strength on athletes participating
in various sports disciplines and non-injured subjects (Claudino et al., 2021; Giiriihan, 2018; Ercan, 2018).
The distribution of muscle forces within the hamstring musculature during contraction has been a
foundational aspect of planning eccentric training protocols. The incidence of hamstring strain injuries is
highest among non-contact injuries, which constitues 12% of all injuries (Ekstrand et al., 2011). The long
head of the biceps femoris muscle is identified as the highest incidence of injury and subject to peak levels
of mechanical stress during sports within atletic populations. Hamstring strain injuries (HSI) occur
predominantly during high velocity sprints in football matches with a percentage of 60-80% (Timmins et
al., 2016; Woods et al., 2004). Hence, intrinsic risk factors are crucial determinants of hamstring strain
injuries. In terms of alterable risk factors, musculoskeletal imbalance is reported as one of the three risk
factor for non-contact injuries by professionals engaged with elite football clubs (McCall et al., 2015; Meurer
et al., 2017). Despite musculoskeletal imbalance is a comprehensive concept, the imbalance of force
production between knee flexor and extensor muscles has served as the principle subject of hamstring strain
injuries (Ishei et al., 2021; Fritsch et al., 2023). The continuous assessment of strength imbalances, along
with other modifiable factors, throughout the competitive season could enhanced insights into the linkage
between H:Q ratio and injury (Kellis et al., 2021)

Common parameters for quantifying eccentric strength are typically peak force, average force, peak
torque and average torque (Rhodes et al. 2018). In particular, further research needed to explore how
asymmetry effects loading in hamstring muscles. The evaluation of asymmetry and hamstring strength in
football players which is associated with the performance and injury highlight the importance of this
research. It’s critical to address the knowledge gaps for enhancing a players performance while preventing
injury risk. Therefore a new perspective to the literature in this issue which analyze the correlations between
asymmetry and strength and torque would be beneficial. In this current study hamstring muscle strength,
bilateral limb asymmetry and torque of young football players were investigated with a Nordboard device
during Nordic curl movement. The objective of this research is to define the correlation between hamstring

eccentric muscle strength and limb asymmetry among regularly training young football players.

Methods

Participants:

This study included 30 licenced healthy football player of Istanbul Basaksehir Football Club U17-
U19 Elite League (age: 17,3 + 0,53 years, height: 179,6 £ 7,62 cm, weight: 71,44 = 6,60 kg). Any player who

reported an injury, any known chronic diseases or musculoskeletal disorders was excluded from the study.
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All players were training five days per week in the elite league. This study was conducted with the approval
of the Ethical Review Committee of Marmara University (Ethics approval number: 09.2024.284 and date
09.02.2024). 28 of 30 participants dominant limb were right in the study. Study procedures were explained
to the participants, and each participant provided a written informed consent before participation in the study.

Data Collection Process
All measurements were collected before the morning training. Participants performed warm-ups consisting
of 5 min light running and 5 min mobility exercises (side shuffles, high knees, butt-kicks, skipping, and front-
back and side-side leg swings and jumps). Before the measurement the nordic hamstring exercise explained
to participants and the participants attended a familiarization session. A single set of three hamstring strength
tests was performed for data collection.

Height and body mass were obtained by a meter and Tanita MC 780 MA bioimpedance analyzer.
Force output scores (N) and asymmetry (limb strength imbalances during the lowering eccentric phase of
nordic hamstring exercise) were measured with NordBord device (Vald Performance, Newstead, Australia)
while each participant was placed in a kneeling position on the device. Participants were instructed to
maintain a neutral position of the hip and spine while gradually leaning forward toward the ground at the
slowest possible speed, with their hands held across their chest. The players were required to perform one set
of three repetitions of the Nordic Hamstring Exercise. The force data were recorded with the NordBord
application (Software from Vald Performance NordBord) at the 50 Hz sample rate. The peak bilateral force
output (N) scores which was the highest force, from the three repetitions, were analyzed.

Data analysis
Normal distribution of the data were tested with Kolmogorov-Smirnov and Shapiro-Wilk test. Significance
level was set at p<0.05. Pearson's correlation coefficient was applied to research data to measure the degree
of association between force, torque and asymmetry. Datas analyzed in SPSS 18 (IBM Corp., Armonk, NY)
and Microsoft Office Excel Softwares.

Results
30 Football players completed all the tests. Participants demographic data presented in Table 1. All
data are given in mean and standard deviation.

Table 1. Descriptive data of the participants. Presented as mean with standart deviations

Variable Mean = SD
Age (years) 17,3 £ 0,52
Height (cm) 179,76 +7,62
Body Mass (kg) 71,44 £+ 6,60
Body Mass Index (kg/m?) 22,08+1,12

SD: Standad Deviation, cm: centimeter, kg:kilogram, kg/m?*:kilogram/square meter

Peak force of right/left hamstring, peak bilateral force (N) and mean force of right/left hamstring,

mean bilateral force (N) scores are presented in Table 2.
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Table 2. Hamstring strength for limbs and asymmetry, represented mean and standart deviations

Variable Mean + SD
Hamstring Peak Force Right (N) 344,22 + 67,69
Hamstring Peak Force Left (N) 324,85 + 63,95
Hamstring Peak Force avg (N) 335,29 £ 63,75
Hamstring Asymmetry (%) 8,55+ 5,13
Hamstring mean Force Right (N) 328,06 + 75,07
Hamstring mean Force Left (N) 302,06 + 65,74
Hamstring Mean (N) 305,57 + 85,88

SD: Standad Deviation, N:Newton

Table 3 shows the Pearson’s correlations between force, torque and asymmetry on each test scores.
Right hamstring strength had positive correlations with left hamstring strength (r =.903, p <.001), and mean
force (r=.977, p <.001) as well as with Torque-Right (r = .874, p <.001), Torque-Left (r =.788, p <.001)
and Torque-mean (r = .856, p <.001). There is no significant correlation between hamstring right peak force

and asymmetry .
Table 3. Correlations between hamstring strength, torque and asymmetry
Hamstring Hamstring ~ Hamstring ~ Hamstring Torque- Torque- Torque -
Peak Force Peak Force Peak Force- Asymmetry Right  Left mean

Right (N) Left (N)  mean (%) ANM) (NM)  (NM)
Hamstring Peak Force-Right _: : : : : : :
ok - - - - - -
Hamstring Peak Force-Left <9((;?)1 _ N - - - -
ok ok - - - - -
Hamstring Peak Force-mean <92)(7)1 <92)‘(‘)1 _ _ . . -
. -0,007 -381%* -0,195 -- -- -- -
Hamstring Asymmetry (%) 0.971 0,038 0,303 _ __ . -
. 874%* 759 .839%** 0,112 -- -- -
Torque- Right (NM) <001 <001 <001 0,555 . _ .
788** .876%* .852%* -0,286 892%* . --
Torque-Left (NM) <.001 <.001 <.001 0,126 <001 - -
Torque - mean (NM) 8567 840** 869%* 20,084 974%%  971**
au <.001 <.001 <.001 0,659 <.001 <001 -

r: Pearson Correlation, p: Sig. (2-tailed), N: Newton, NM: Newton Meter, %: Percent

Left hamstring strength had high positive correlations with right hamstring strength (r = .903,
p<.001) and mean strength (r = .974, p < .001) as well as Torque-Right (r = .759, p < .001), Torque- Left
(r=.876, p < .001) and Torque mean (r = .840, p < .001). Asymmetry was significantly but negatively
correlated with left leg strength (r = -0.381, p = 0.038).This finding suggests that left leg hamstring strength
also has an important role on asymmetry. No significant correlation was seen with right leg strength (r = -
0.007, p = 0.971) and mean force (r=-0.195, p = 0.303) p> 0,05. Torque-Right (r = 0.112, p = 0.555) had
non-significant correlations with Torque-Left (r=-0.286, p=0.126) and Torque-mean (r =-0.084, p=0.659).

Discussion and Conclusion

Football involves high intensity activities, like sprinting, jumping and rapid turns which subjects the
hamstring to high level of stress. Studies have shown potential links between asymmetry and sports
performance like jumping, agility and running (Parkinson 2021, Bishop 2022). The Nordboard test provides
a reliable measurement to examine both strength and extremity asymmetry (Markovic et al., 2021).

Comparing peak force between each limb plays a critical role in balance and symmetry analysis. In this
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current study there is no significant difference between the extremities for eccentric hamstring strengths. The
hamstring strength results measured during Nordic exercise in our study are consistent with a previous study
in young soccer players (Ferguson 2024).

Previous studies investigated strength asymmetry between limbs and the impact on the sports
performance (Parkinson, 2021, Bishop, 2022). While some of the studies in the literature did not find a
relationship between lower extremity asymmetry and hamstring strength, in a study conducted in soccer
players, it was reported that strength imbalances dramatically elevates the chances of hamstring injury
(Croisier et al., 2008). One of the factors that reduce injury in eccentric knee flexor muscle groups is the lack
of power imbalance between the legs. Although there is no consensus on an ideal minimum value for
asymmetry, a recent prospective study by Bourne et al. in rugby union demonstrated that Nordic hamstring
test imbalances greater than 15% correlated with increased hamstring injury incidence (Bourne et al., 2015).
In our study, it was determined that the asymmetry values in U17 and U19 soccer players (N=30) were low
(8,55 = 5,13). This finding reveals that developing similar scores of strength in both legs is effective in
reducing asymmetry.

A deficiency in eccentric knee flexor strength as assessed through the Nordic hamstring exercise
found to be a factor for increased hamstring strain injury in elite soccer players (Timmins et al., 2016). In
terms of injury prevention, identifying muscle strength and performance asymmetries is recognised as and
effective approach to predict increased injury risk. The study by Sykora (2024) aimed to analyze the
incidence of eccentric and isometric hamstring strength asymmetries among U19 elite youth soccer players
in Slovakia that findings revealed a high prevalence of hamstring strength asymmetries. Specifically 47% of
the players exhibited more than 10% strength imbalance between their limbs at least one of the tests. Given
that a strength difference exceeding 10% in the tests is considered as a risk factor for sports-related injuries.
The results suggest that physical training interventions focused on to reduce inter limb differences for athletes
with high asymmetry scores may be an important part of injury preventon strategies (Sykora, 2024). Contrary
to prior research, it’s been reported in literature that strength imbalance was not considered as a risk factor
for future injury (Timmins et al., 2016).

The findings of the current study showed a negative correlation between left hamstring muscle
strength and asymmetry. Soccer players often prefer to utilize their dominant limb as the primary for ball
manipulation, such as kicking and passing. However the non-dominant limb provides a supportive role for
postural stability (Wong et al.2007). The correlation between left hamstring strength and asymmetry in this
study may be due to the players dominant limb is mostly right limb.

More studies are needed to elucidate the underlying causes of asymmetry in strength and torque.
Schache et al. concluded that regular assessment of isometric maximal voluntary contraction asymmetry
would help to detect symptoms related to the presence of hamstring strains due to the effect of training loads
(Schache, 2012). With this approach, the potential risk of injury will be eliminated before it occurs.
According to the results of this study, it can be suggested that coaches should add leg strength training to the
traning programs specifally to the weaker limb of the players since less asymmetry is desirable condition to

decrease future injury risk for professional players.
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It’s been demonstrated that athletes showing muscle imbalances have a significant reduction in peak
concentric and eccentric hamstring torque (Ardern et al. 2015). We have tested players’ peak torque and
findings demonstrated that right peak torque has significantly correlated with right and left hamstring peak
force. Hence there is no correlation between torque and asymmetry. In this study, the level of imbalance in
strength is well below that can generate a decrement in torque. It can be due to all players has the same level
of physical activity and same training regime for at least six months duration. More studies are needed to
demonstrate the training effect on asymmetry with higher populations and same training with longer
durations.

The findings of the current study will provide data for the coaches to guide the improvement of the
training regimens on the hamstring strength performance. Initially the peak force scores of our study augment
descriptive data to the existing literature about professional young football players. Additionally this research
emphasize the importance of tracking the direction of asymmetry between extremities. Identifying the
persistent limb asymmetries enables coaches for targeted trainings of the weaker limbs.

Limitations :

e We included only one football team in the study.

e The positional differences of the players couldn’t be examined to analyse the limb
asymmetries.

e The age and playing level related increases in hamstring imbalance couldn’t be established

due to same age and playing level of participants included in the study.

Suggestions

e Long term follow up studies can be conducted on the muscle strength and the asymmetry to better
understand how changes occur over time.

e Researches comparing the effects of different training programs on hamstring eccentric muscle
strength and asymmetry would be helpfull to determine the more effectice training programs.

e Including larger populations and participants in various physical fitness levels in this area of research

would increase the validation of the results.
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Futbolda Patlayic1 Kuvvet ile Siirat Arasindaki Iliski
Ridvan ERGIN!, Halil ibrahim CAKIR?, Fatih KUZUR?

Ozet

Yaym Bilgisi Amag: Bu aragtirmada, 17 yasindaki erkek futbolcularin performans parametrelerinden olan
gzggﬁf;fﬁgsogfzzbzz?s patlayic1 kuvvet ve siirat ozelliklerinin belirlenmesi ve Ozelliklerin aralarindaki iliskilerin
Online Yayin Tarihi: incelenmesi amaglanmistir. Materyal ve Metot: Arastirmada, nicel arastirma yontemindeki
26.04.2025 tarama modeli kullanilmigtir. Calisma gurubu (boy uzunlugu 173.1+5.1cm; viicut agirligt
65.9£6.2 kg) 18 goniillii erkek futbolcudan olugmaktadir. Arastirmada; patlayict kuvvet i¢in
“Durarak Uzun Atlama” testi ve siirat i¢in “30 Metre Siirat” testi uygulanmistir. Arastirma
verileri istatistik programinda (SPSS 29.0.2, ABD) analiz edilmistir. Tanimlayici istatistikler
ve normallik varsayimi (Shapiro-Wilk; DUA=.154, 10 m siirat=.664, 20 m siirat=.347 ve 30
m siirat=.386; p>0.05) analiz 6ncesi yapilmistir. Varsayim sonucu Pearson testi kullanilmistir
(0=0.05). Bulgular: Durarak uzun atlama ile siirat testleri arasinda anlamli iligki
bulunmamaktadir (p>0.05). 10 m siirat testi ile 20 m siirat testi ile arasinda (r=.888, p<0.01)

Anahtar Kelimeler:
Futbol, Patlayici kuvvet,

Siirat.
ve 20 m siirat testi ile 30 m siirat testi arasinda (r=.934, p<0.01) pozitif yonlii anlamli iligkiler
bulunmaktadir. Ek olarak, boy uzunlugu ile 20 m siirat testi arasinda pozitif yonlii (r=.521,
DOL: p<0.05) anlamli iligkili goriilmistiir. Sonu¢: Futbolcularin durarak uzun atlama degerlerinin

10.55238/seder. 1633172 ortalama degerde oldugu goriilmiistiir. Ayrica, patlayici giiciin siirat parametreleriyle iliskilisi
olmadig belirlenmistir.

The Relationship Between Explosive Force with Speed in Football

Abstract
Article Info Aim: In this research, it was aimed to determine the explosive strength and speed
iii?‘i‘; g‘;'giégiz characteristics of 17-year-old male football players, which are among the performance
Onlinpe Published: parameters, and to examine the relationships between them. Method: In the research, the
26.04.2025 survey model in the quantitative research method was used. The study group (height

173.1+5.1 cm; body weight 65.9+£6.2 kg) consisted of 18 volunteer male football players.
Research; The “Standing Long Jump ” test was applied for explosive force and the “30 Meter
Speed” test was applied for speed. The research data were analyzed in the statistical program
(SPSS 29.0.2, USA). Descriptive statistics and the assumption of normality (Shapiro-Wilk;
DUA=.154, 10 m speed=.664, 20 m speed=.347 and 30 m speed=.386; p>0.05) was performed
before the analysis. Pearson test was used as a result of the assumption (0=0.05). Results:
There was no significant relationship between standing long jump and speed tests (p>0.05).
There are significant positive positive correlations between the 10 m speed test and the 20 m
speed test (r=.888, p<0.01) and between the 20 m speed test and the 30 m speed test (r=.934,
p<0.01). In addition, there was a significant positive correlation between height and 20 m
Keywords: speed test (r=.521, p<0.05). Conclusion: It was observed that the standing long jump values
Explosive force, Football, of the football players were at the average value. In addition, it was determined that the
Speed. explosive power was not related to the speed parameters.
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Giris

Futbol, yetenek, beceri, fiziksel ve motorik 6zelliklerin yani sira hizli diisiinme ve ¢abuk karar verme
gibi biligsel siiregleri de igeren bir spor dalidir. Bu durum, &zellikle patlayict kuvvet ve siiratin futbol
performansinda belirleyici olmasini saglamaktadir. Bu parametrelerin gelisimi igin futbolcularin belirli yas
araliklarinda dogru antrenman metotlari ile diizenli ve disiplinli ¢alismalar1 gerekmektedir (Sevim, 2007).

Buna ilaveten futbol; kosu [kisa-uzun sprintler (Nicholson ve ark., 2021)], yer-yon degistirme [ceviklik
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(Nimphius ve ark., 2013)], ani durma, tekrar baglama, devam ettirme (dayaniklilik), sigrama [patlayici kuvvet
(Di Giminiani ve Visca, 2017)] ve topa vurma gibi hareketlerin bir¢ok kez ve siklikla tekrarlandig yiiksek
sportif performans gerektiren bir oyundur (Gékhan ve ark., 2015). Ek olarak, futbol; aerobik ve anaerobik
dayaniklilik, ¢abukluk-¢eviklik, gii¢, kuvvet, esneklik/hareketlilik, siirat/hiz/ivme gibi yiiksek performans
ortaya sergilenmesini gerekli kilan takim oyunu olmakla birlikte bir miicadele sporudur (Koklii ve ark., 2009;

Solak, 2021).

Gin gectikge gelisen, degisen futbol oyunu; gilinlimiizde daha yiiksek tempoda oynanan
(dayaniklilik), daha hizli, daha siiratli ve daha miicadeleci (kuvvet, gii¢) bir oyun haline gelmistir. Bu nedenle
futbolcularin dayaniklilik, gii¢, kuvvet ve siirat gibi fiziksel ve motorik 6zelliklerini 6n plana ¢ikarmalar1 ve
gelistirmeleri gerekmektedi (Ates ve ark., 2007). Futbolda patlayici kuvvet ve siirat, futbolculara miisabaka

esnasinda avantaj saglayan 6nemli parametrelerdir (Kamar ve ark., 2003).

Futbolcularin, rakibinden daha hizli kogsmasi (topla ya da topsuz siirat), hava topunda (en 6nde, en
yliksekte) rakibinden daha yiiksege sicramasi ve daha hizli sutlar ¢ekerek avantaj saglamalar siirat ve
patlayici kuvvet parametrelerinin daha iyi olmasina baglidir (Taskin ve ark., 2015). Giinlimiiz futbolunda,
futbolcularda aranan 6zelliklerin baginda gelen patlayici kuvvet ve siirat parametrelerinin gelistirilmesi igin
birgok bilimsel ¢aligsma ve arastirma yapildig1 da literatiirde goriilmektedir (Kutlu ve ark., 2001; Yilmaz,
2019).

Patlayict kuvvet, sporcularin kisa siirede maksimal kuvvet liretebilme yetenegidir. Futbolda ise
patlayici kuvvet futbolcularin; hizli sprintler, ani duruglar, hizli doniisler, yliksek sigramalar ve hizli sutlar
cekebilmesi i¢in 6nemli bir rol oynamaktadir. Ayrica, patlayici kuvvete sahip futbolcular, rakiplerine kars
avantajli olur ve daha hizli reaksiyonlar gerceklestirir (Hazir ve ark., 2010). Ek olarak, alt ekstremite giicliniin
Ol¢iilmesi futbolcularin performans degerlendirilmesi i¢in 6nemli oldugu unutulmamalidir (Zarezadeh-
Mehrizi ve ark., 2013). Patlayici kuvvetin yani sira siirat de futbolcularin iistiin performans gdostermeleri i¢in

kritik bir rol oynamaktadir.

Siirat, sporcunun en yiiksek hizda kendisini bir noktadan digerine gegmesini saglayan genetik bir
motor yetenektir (Milenkovi¢, 2011). Bu tanima ek olarak siirat performansi, anaerobik enerji sisteminde en
kisa siirede viicut ve uzuvlarin1 maksimal hizda hareket ettirme olarak da ifade edilebilir (Sevim, 2007).
Futbol spor dal1 6zelinde ise siirat performansi, futbolcunun toplu veya topsuz bir hareketi ya da mesafeyi en
yiiksek hizda tamamlamasi olarak tanimlanabilir. Siirat performansinin fiziksel tanimlarina ek olarak biligsel
yoniine bakildiginda; futbolcularin algilama, hizli diisiinme, karar verme ve harekete gecme siireclerinin
etkili oldugu goriilmektedir (Aksoy, 2020; Ersoz, 2016). Giliniimiiz futbolunda; oyun hizimi (savunma ve
hiicum gegisleri) ve oyuncu hizimi (siirat) gelistirmek i¢in farkli antrenman metotlar1 ve ekipmanlar
kullanilmaktadir. Futbol antrenmanlarinda yapilan; kuvvet, gii¢, koordinasyon, dayamklilik, siirat
caligmalarin yani sira taktik ve oyun kurgulari gibi bir¢ok ¢aligma oyun ve oyuncu hizin1 gelistirmektedir.
Bundan dolay siirat performansi genetiksel olsa da bilingli antrenmanlar ile gelistirilebilir oldugu ortadadir

(Aksoy, 2010).
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Bu baglamda arastirmanin amaci, patlayict kuvvet ile siirat arasindaki dogrudan iliskinin futbol
performansi iizerindeki etkisini ortaya koymak ve bu iki 6zellik arasindaki iliskiyi literatiirdeki ortalama

referans degerler gercevesinde degerlendirmektir.

Materyal ve Yontem

Arastirma Modeli

Arastirmada, sayisal verilerin toplanmasi ve istatistiksel analizler yoluyla sonuglarin ¢ikarilmasini
ortaya koyan nicel arastirma modeli kullanilmistir. Bu model i¢in patlayici kuvvet ve siirat parametreleri
arasinda iligki 6lgiilebilir nicel siirekli degisken veri olarak elde edilmistir. Ayrica bu arastirmada tek desenli

deneysel model kullanilmigtir (Tablo 1).

Tablo 1: Arastirmanin tek desenli deneysel modeli.

Degiskenler Spor Dah N Uygulama Motorik Ozellik
Erkek Futbol 18 Durarak Uzun Atlama (DUA) Testi  Patlayic1 Kuvvet
Erkek Futbol 18 30 Metre (m) Siirat Testi Siirat

N/n: Denek sayisi

Calisma Grubu

Calisma grubu amagsal 6rnekleme yontemine gore belirlenmistir. Amagsal 6rnekleme yontemi igin
futbolcularn; en az 2 yil spor yilina sahip olmalari, 17 yasinda olmalar1 ve arastirmaya goniillii katilim
saglamis saglikli futbolcular olmasi istenmistir. Bu kriterlere uymayan futbolcular arastirmaya dahil
edilmemistir. Bundan dolay1, amagsal drnekleme yontemine uyan 2023-2024 sezonu TFF (Tiirkiye Futbol
Federasyonu) Gelisim Ligi (U17 Elit B) Caykur Rizespor’da futbol oynayan 2007 dogumlu 18 erkek futbolcu
dahil edilmistir. Buna ilaveten, ¢alisma grubunun belirlenmesi i¢in bu aragtirmaya benzer bir ¢aligma (Taskin
ve ark., 2015) incelenmistir. Incelen arastirmadan yola ¢ikilarak yapilan giig analizi (%95 giiven ve %95 test
giicii) sonucu 8§ futbolcunun bu aragtirma i¢in yeterli oldugu sonucuna ulagilmistir (Gérgiilii ve Ergin, 2023).
Aragtirmada goniillii katilim gdsteren futbolcu sayisinin 18 olmasi galigma grubunun yeterli oldugunu

gosterir.
Veri Toplama Araglari ve Yontemi

Arastirmanin veri toplama yontemi dogrudandir. Bu yontem i¢in arastirmaci tarafindan “Kigsisel Bilgi
Formu” olusturulmustur. Bu form ile futbolculara ait; boy uzunlugu [santimetre (cm)], viicut agirlig

[kilogram (kg)] ve spor yilina (yil) ait bilgiler elde edilmistir.

Futbolcularmm 6l¢iimleri TFF U17 Elit B liginin devre arasinin ikinci haftasinda gergeklestirilmistir.

Bu 6l¢lim yontemleri agagida alt bagliklarla agiklanmigtir.
Boy Uzunlugu ve Viicut Agirligy

Boy uzunlugu 6l¢timii dik bir pozisyonda iki ayak yan yana ve karsiya bakacak sekilde bas frankfort
diizlemde olmak iizere boy olger (Mesilife MC-21, Tiirkiye) cihazi kullanilarak 6l¢iim yapilmis ve degerler

cm cinsinden kayit altina alinmistir. (Cigerli, 2023).
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Terazi hassasiyeti £0.1 kg olan dijital tart1 (Tanita MC 780 MA, Japonya) ile futbolcularin iizerinde
sort ve tigort olacak sekilde ayakkabisiz olarak viicut agirligi 6l¢timii yapilmis olup Slgim degerleri kg

cinsinden kayit altina alinmistir. (Yoriisiin ve ark., 2017).
Durarak Uzun Atlama (DUA)

Patlayici kuvvet dlglimleri i¢in DUA testi tercih edilmistir. Bu test i¢in 10 m uzunlugunda otomatik
serit mezura kullanilmigtir. DUA, suni ¢im (kuru zemin) {izerinde uygulanmistir. Futbolcular teste girmeden
once antrendr esliginde on dakika fiziksel hazirlik ve dinamik 1sinma yapmistir. DUA’da, futbolculardan ¢ift
bacakli bir kalkigla miimkiin oldugu kadar uzaga atlamalar1 istenmistir. Teste katilan futbolculardan, atlama
cizgisinde bacaklar biikiilmiis halde paralel bir durusta beklemeleri istenmis olup kollarla sallanmaya ise
izin verilmistir. Futbolculardan sigramay1 her iki ayakla yapip iki ayak iizerine inis yapmalar1 istenilmistir.
Test, futbolculara 5 dakikalik aktif dinlenmenin ardindan iki tekrar seklinde uygulanmistir. Uygulamalar m
cinsinden kayit altina alinmigtir. Analizde, uygulamalardan elde edilen en iyi sonug derecesi kullanilmistir

(Apaydin ve Siiel, 2024).
30 Metre Siirat Testi

Siirat olgtimleri, 30 m siirat testi Kablosuz Telemetrik Kronometre Seti (4 kapili) Lazerli Fotosel
(Sinar, Tiirkiye) cihazi kullanilarak uygulanmisgtir. Siirat 6l¢iimii i¢in diiz bir hat {izerine baslangi¢ noktasina;
10, 20 ve 30 m’lik mesafelere fotosel cihazlar yerlestirilmistir. Fotosel cihazinin start okuyucusu baslangic
cizgisine yerlestirilmistir. Futbolcularin son metrelerde siiratini azaltmamasi i¢in 40 m’ye de futbol topu
yerlestirilmis ve futbolculardan topa vurus yapmalar istenmistir. Futbolculara topa vurus yapana kadar
yiiksek hizda kosmalar1 konusunda bilgi verilmistir. Futbolcular star okuyucusunun 0.5 m gerisinden
kendilerini hazir hissettiklerinde kosuya baslamalar istenmistir. Futbolcular teste girmeden 6nce antrenor
esliginde on dakika fiziksel hazirlik ve dinamik 1sinma yapmustir. iki tekrar olarak uygulanan testler arasi
futbolculara bes dakikalik aktif dinlenme verilmistir. Uygulamalar saniye (sn.) cinsinden kayit altina

almmustir. Analizde, uygulamalardan elde edilen en iyi sonug derecesi kullanilmistir (Aktas ve ark., 2024).
Veri Analizi

Arastirma verileri istatistik programda (SPSS 29.0.2, ABD) degerlendirilmistir. Futbolcularin
demografik ozelliklerini belirlemek i¢in; boy uzunlugu, viicut agirligi ve spor yilina ait degiskenlerin
tanmimlayici istatistikleri verilmistir. Analiz Oncesinde yapilacak testlere karar verebilmek igin verilerin
normallik varsayimina bakilmistir. Normallik testinde arastirmaya goniillii katilim gosteren 18 futbolcu
olmasi nedeniyle Shapiro-Wilk (DUA=.154, 10 m siirat=.664, 20 m siirat=.347 ve 30 m siirat=.386; p>0.05)
testi kullanilmistir. Test sonucunda verilerin parametrik dagilim gosterdigi sonucuna ulagilmistir.

Dolayisiyla, iligki analizi i¢in Pearson testi kullanilmigtir. Anlamlilik, 0=0.05"tir.
Arastirmanin Etik Yonii

Arastirmada futbolculara ve velilerine “Bilgilendirilmis Goniilliiliik Onam Formu” imzalatilmistir.

Ek olarak, lisansh futbolcu olduklar i¢in saglik raporlarma gerek duyulmamis olup Caykur Rize Spor
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Kuliibiinden 6l¢lim verilerinin bilimsel amag diginda kullanilmamasi gerekgesiyle aragtirma i¢in kurum izni
alinmustir. Bunlara ek olarak, “Rize Recep Tayyip Erdogan Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Etik
Kurulundan (Toplanti Tarihi: 17.01.2024; Toplanti Karar Sayisi: 2024/038) ” aragtirma izni alinmigtir.

Bulgular
Bu bdliimde, arastirmanin hem tanimlayici istatistikleri hem iliskisel analizlere yonelik tablolar

sunulmustur.

Tablo 2: Futbolcularin tanimlayici istatistikleri.

Degiskenler N min. Maks. X SS

Boy uzunlugu (cm) 18 166 181 173.1 5.1

Viicut agirligi (kg) 18 56.5 76.8 65.9 6.2
Spor yil1 (y1l) 18 3 10 7.6 1.8
DUA (m) 18 1.67 2.36 2.12 0.17
10 m siirat (sn.) 18 1.73 2.03 1.89 0.09
20 m siirat (sn.) 18 2.96 3.36 3.17 0.12
30 m siirat (sn.) 18 4.13 4.64 4.39 0.16

N: Denek sayis1; min.: Minimum; Maks.: Maksimum; X: Ortalama; Standart sapma (ss); Saniye: sn.
Tablo 2’ye bakildiginda futbolcularin; boy uzunlugu 173.1£5.1 cm, viicut agirlig1 65.9+6.2 kg, spor
yil1 7.6+1.8, DUA 2.12+0.17 m, 10 m siirat 1.89+0.09 sn., 20 m siirat 3.17+0.12 sn. ve 30 m siirat 4.39+0.16

sn. olarak bulunmustur.

Tablo 3: Boy uzunlugu, vuciit agirligi, spor yili, patlayici kuvvet ve siirat parametlerinin iliskisel analizi.

Viicut agirhg: Sporyih  DUA 10 msiirat 20 msiirat 30 m siirat

Degiskenler (kg) @) (m) (sn.) (sn.) (sn.)
Boy uzunlugu (cm) r 642" 0.133 0.162 0.375 5217 0.374
Viicut agirh@ (kg) r -0.005 0.095 0.350 0.396 0.255
Spor yili (yil) r 0.002 0.013 0.080 0.310
DUA (m) r -0.078 -0.286 -0.263
10 m siirat (sn.) r 888" .885™
20 m siirat (sn.) r 934"

*p<0.05; **p<0.01

Tablo 3’te, futbolculara ait verilerin iliskisel analizinde, boy uzunlugu ile viicut agirlig1 arasinda
(r=.642, p<0.01) ve siirat performansi (20 m) ile arasinda (r=.521, p<0.05) pozitif yonlii anlaml iligkiler
bulunmustur. Ayrica, 10 m ile 20 m (r=.888, p<0.01), 10 m ile 30 m (r=.885, p<0.01) ve 20 m ile 30 m
(r=.934, p<0.01) arasindaki siirat performanslarinda da pozitif yonlii anlamli iligkiler mevcuttur. Diger

degiskenler arasinda ise anlaml bir iligki bulunmamaktadir (p>0.05).

Tartisma ve Sonug¢

Aragtirma, bir¢cok bilimsel c¢alismanin konusu olmakla birlikte, 6zellikle 17 yasindaki erkek
futbolcularn fiziksel ozellikleri ve performans parametreleri hakkinda ©nemli bilgiler sunmaktadir.
Arastirma bulgularn ¢aligma grubu 6zelinde homojen veya heterojen dagilim agisindan incelendiginde,
futbolcularin boy uzunlugu ortalama 173.1£5.1 cm, viicut agirhig ise ortalama 65.9+6.2 kg olarak

bulunmustur. Standart sapmalarin diisiik olmasi, ¢alisma grubunun boy uzunlugu ve viicut agirhik
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degerlerinin birbirine yakin oldugunu ve dolayisiyla grubun homojen oldugunu gdstermektedir.
Futbolcularin ortalama spor yil1 7.6£1.8 yil olarak belirlenmistir. Giinay ve ark. (2019) spor yili olarak 1-5
yila sahip ulusal ve uluslararasi yarigmalara katilan sporcular1 deneyimli ve iist diizey sporcu kategorisine
sokmaktadir. Bundan dolayi, futbolcularin ortalama 7.6 yil futbol oynamalar1 ve yarismalara katilmalar
onlarm bu alanda deneyimli olduklarinin bir gdstergesidir. Patlayici kuvveti degerlendirmek i¢in kullanilan
DUA testi sonucunda, ortalama 2.12+0.17 m elde edilmistir. Chung ve ark. (2013)’nin ¢aligmasinda, 17 yas
erkeklerin 189+36.8 cm DUA degerlerine sahip goriilmektedir. Bu sonuglar, 17 yasindaki erkek futbolcularin
iyi bir patlayict kuvvet seviyesine sahip olduklarin1 gostermektedir. Siirat performansinda ise; 10
m=1.8940.09 sn., 20 m=3.17+0.12 sn. ve 30 m=4.39+0.16 sn. olarak bulunmustur. Bu siirat degerleri,
futbolcularin kisa mesafede hizli kosma yeteneklerini etkili bir sekilde kullandiklarimi gostermektedir.
Yukarida ifade edilen degerlerin standart sapmalarin diisiik olmasi ¢aligma grubunda; spor yili, DUA ve siirat
performansi degerleri agisindan grubun homojen oldugunu gostermektedir. Buna ek olarak, ¢alisma grubu
amacsal dmekleme yontemini saglamig olmakla birlikte yapilan gii¢ analizi sonucu yeterli sayida ¢alisma

grubu ile galigilmasi bu aragtirmanin gii¢lii yanini olugturmaktadir.

Literatiirde DUA test sonu¢ degerlerine bakildiginda; Ek ve ark. (2007) ortalama 2.25+0.21 m,
Kizilet ve ark. (2004) 2.36+£.92 m ve Ers6z (2016) ise 181.9+24.23 cm olarak belirtmektedir. Bu aragtirma
DUA 2.12+0.17 m olarak bulunmustur. Dolayistyla, literatiirdeki ¢aligmalara yakin veya farkli sonuglarin
oldugu goriilmektedir. Bundan dolayi, bu arastirmadaki erkek futbolcularin DUA degerlerini gelistirmeye
yonelik antrenman plan1 yapmalar gerektigi diisiiniilmektedir. Ek olarak, DUA ile siirat performansi (10 m,
20 m ve 30 m) arasinda negatif yonlii iliskiler sayisal olarak bulgularda yer alsa da bu istatistiksel yonden
iligkili degildir (p>0.05). Negatif iliski bulunmasi, patlayic1 kuvveti yiiksek olan erkek futbolcularin daha iyi
stirat performansina sahip olma egiliminde olduklarimi gostermektedir. Diker ve ark. (2021)’nin ¢aligmasinda
farkli yas kategorilerindeki futbolcularin DUA ile farkli mesafeli (5-30 m) siirat testleri arasinda negatif yonlii
iligkiler bulunmus ancak bazi durumlarda bu iligkinin istatistiksel olarak anlamli olmadigi gorilmiistiir.
Dolayisiyla, DUA performansinin iyilesmesi durumu siirat performansmi olumlu ydnde etkiledigi

diistiniilmektedir.

Siirat performansi, geng¢ futbolcularin antrenman ve performans degerlendirmelerinde 6nemli bir
parametredir. Vescovi ve McGuigan (2008) calismasinda, 15.1£1.6 liseli futbolcularin; 9.1 m siirat testinde
ortalama 1.96+0.10 sn., 18.2 m siirat testinde ortalama 3.33+0.15 sn. ve 27.3 m siirat testinde ortalama
4.63+0.21 sn. kostuklarini bildirmistir. Bu arastirmada elde edilen 10 m (1.89+£0.09 sn.), 20 m (3.17+0.12
sn.) ve 30 m (4.39+0.16 sn.) siirat test sonuglari, literatiirdeki bulgularla genel olarak tutarl olmakla birlikte,
bu aragtirma sonuglarinin daha yiiksek oldugu goriilmektedir. Literatiirdeki diger ¢alismalarda; Topguoglu
(2022) 30 m siirat ortalama 4.15+0.10 sn., Kurt ve ince (2022) U17 erkek futbolcularinda 30 m siirat ortalama
3.98+0.11 sn., Ozgiil (2019) core antrenman grubu n test 30 m siirat ortalamasi 4.66+0.28 sn. ve pliometrik
antrenman grubu 6n test 30 m siirat ortalamasi1 4.36+0.27 sn., ve Kizilet ve ark. (2004) 30 m siirat ortalama
4.28+0.16 sn. oldugunu belirtmistir. Bu ¢aligmalar ile arastirma bulgusu goz 6niinde bulunduruldugunda

caligma grubunun siirat performansinin ortalama bir seviyenin oldugu sdylenebilir. Ayrica, Kizilet ve ark.
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(2004)’'nin ¢alismasinda futbolcularm oynadiklart mevkilere gére 30 m siirat performans degerlerinin
degistigi de gdzlemlenmistir. Dolayisiyla futbolda mevkilere gore siirat Ol¢lim ortalama degerlerinin
degiskenlik gostermesi, oyun igerisindeki futbolcularin {istlenmis olduklari sorumluluklar veya gorevler ile
(kaleci, savunma, orta saha, hiicum) iligkili oldugu diisliniilmektedir. Buna ek olarak, siirat testi
mesafelerinde pozitif yonlii iligkili olmas1 yukarida incelenen ¢alismalarda da benzer bir yaklagim sergiledigi
goriilmektedir. Yine aragtirmada, boy uzunlugunun arttik¢a futbolcularin agirligi artmistir. Bu ek olarak boy
uzunlugu artmakla birlikte 20 m siirat performansinin kdtiilestigi goriilmektedir. Arastirma bulgularmdan
yola gikilarak kisa mesafe (10 m) ve uzun mesafe (30 m) boy uzunlugundan etkilenmemis olup orta

mesafenin (20 m) boy uzunlugundan etkilenmis oldugu yorumu yapilabilir. Bu bulgular dogrultusunda, saha

ici diziliste boy uzunlugu farkliliklarina gore sporcularin mevkileri belirlenebilir.

Calisma grubu, Rize ilindeki 18 erkek futbolcudan olustugundan dolay1 arastirma sonuglari bu sinirl
orneklem tizerinden degerlendirilmistir. Futbolcularin boy uzunlugu, viicut agirlig, spor yil, patlayici kuvvet
ve siirat performansi gibi parametreler incelendiginde ¢alisma grubu genel olarak homojen bir yapidadir.
Futbolcularin DUA degerlerinin ortalama degerde oldugu goriilmiistiir. Bununla birlikte, DUA performansi
ile stirat performansi arasindaki iligki istatistiksel olarak anlamli bulunmamigtir. Buna karsin, patlayici
kuvveti yiiksek olan futbolcularin genellikle daha iyi siirat performansina sahip olduklar gézlemlenmistir.
Ayrica, boy uzunlugunun artmasi 20 m siirat performansini olumsuz yonde etkilemistir. Bu bulgular,
futbolcularin saha i¢i dizilislerinde ve mevki secimlerinde boy uzunlugu gibi fiziksel 6zelliklerin dikkate
almmasinin 6nemini ortaya ¢ikarmaktadir. Bu arastirma, futbolcularin fiziksel 6zellikleri dikkate alinarak
saha i¢i mevki belirlenmesinin sportif performans/futbol basarisi acisindan Onemli olabilecegini
gostermektedir. Sonug olarak bu arastirma, futbol antrenmanlarinda ve saha diziliglerinde boy uzunlugu,
stirat performansi ve patlayicit kuvvet gibi faktorlerin nasil optimize edilebilecegine dair 6nemli ipuglari
sunmakta olup futbolcularm sportif performanslarini artirmak icin kisisel 6zelliklere dayali antrenman

planlarinin énemini vurgulamaktadir.

Oneriler
e DUA performansinin gelistirilmesiyle birlikte bu arastirmadaki c¢alisma grubunun siirat

performansini olumlu yonde etkileyebilecegi diistiniilmektedir.

e Antrenman programlar1 her futbolcunun fiziksel 6zelliklerine ve performans ihtiyaglarina gore

bireysellestirilmesi gerekmektedir.

e Patlayici kuvvet ve siirat performansin gelistirmeye yonelik antrenman programlarinin uygulanmasi

gerekmektedir.

e Sportif performans: etkileyen O6zelliklerden olan patlayici kuvvet ve siirat parametreleri belirli

araliklarla test edilmeli ve test sonuglar istatistiksel olarak analiz edilmelidir.

e Arastirma bulgularma gore, boy uzunlugunun saha i¢i kosulan mesafeye bagh olarak hem saha
dizilisi hem de mevki belirlemede ©Onemli bir faktér oldugundan dolay1 dikkate alinmasi

Onerilmektedir.

122



Spor Egitim Dergisi, 2025, Cilt 9, Say1 1, 116-124 R. Ergin, H. I. Cakr, F. Kuzur

Tiim bilgiler 1s181inda bu arastirmanin en gii¢lii yonlerinden biri, futbol saha dizilisleri ve futbolcularin

mevki se¢imleri konusunda antrendrlere ve oyunculara 6nemli bir ipucu sunmasidir.
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Ragbi Sporcularinin Spora Baghliklari ile Zihinsel Dayanmikhiiklarinin Bazi
Degiskenlere Gore Incelenmesi

Bereket KOSE!, Aysegiil KOSE?

Ozet

Yayn Bilgisi Amag: Arastirmada Elit Ragbi sporcularinin spora bagliliklari ile zihinsel dayanikliliklarinin bazi
Gonderi Tarihi: 27.02.2025 degiskenlere gore incelenmesi amaglanmustir. Gere¢ ve Yontem: Calismaya 100 kadin ve 106 erkek
Kabul Tarihi: 26.04.2025 olmak tizere 206 elit Ragbici katilmigtir. Verilerin toplanmasinda Kisisel Bilgi Formu, Spora Baglilik
2611 gﬁzgﬁ/m Tarihi: Olgegi ve Sporda Zihinsel Dayaniklilik Envanteri kullamlmustir. Verilerin degerlendirilmesinde
. Bagimsiz Orneklem T testi, Tek Yonlii Varyans analizi ve Pearson korelasyon analizleri
uygulanmistir. Bulgular: Analiz sonuglarina gore zihinsel dayaniklilik ve spora baglilik 6lgekleri ile

alt boyutlarinda disiik pozitif bir iliski bulunmustur (p<0,05). Cinsiyet, yas ve sporcu yasi

degiskenlerine gore sporcularin spora baglilik diizeyleri ile zihinsel dayanikliliklar1 arasinda anlaml

bir fark bulunmamustir (p>0,05). Sporcularin kendini tanimlama bi¢imi degiskenine gore kendini sakin

olarak tanimlayan sporcular ile kendilerini panik olarak tanimlayan sporcular arasinda adanma

degiskeninde anlamli farklilik bulunmustur (p<0,05). Kendini agresif ve sakin olarak tanimlayan

sporcular ile kendini panik olarak tanimlayan sporcularmn zihinsel dayaniklilik diizeylerinde anlamli

bir farklilik tespit edilmistir (p<0,05). Forvet oynayan sporcular ile savunma oynayan sporcular

arasinda zihinsel dayaniklilik diizeyleri anlamli farklilik géstermektedir (p<0,05). Savunma ve hiicum

Anahtar Kelimeler: oyuncalarinin spora baglilik diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik bulunmamustir (p>0,05). Sonug:
Ragbi, Spora Baglilik, Ragbi sporcularinin spora bagliliklar: ve zihinsel dayanikliliklar1 arasinda diisiik diizeyde pozitif bir
Zihinsel Dayaniklilik. iligki oldugu, sporcularin spora bagliliklar arttik¢a zihinsel dayanikliliklarinin arttigi sdylenebilir.
Cinsiyetin, yasin ve sporcu yasinin spora bagliligi ve zihinsel dayaniklilif: etkilemedigi sdylenebilir.

Kendini sakin ve agresif olarak tanimlayan sporcularin daha iyi bir zihinsel dayanikliliga sahip oldugu,

DOL: kendini daha sakin olarak tanimlayan sporcularin ise daha ¢ok spora bagli olduklar1 sdylenebilir.

Forvet oynayan sporcularin ise savunma oyuncularina gore daha iyi bir zihinsel dayaniklilifa sahip

10.55238/seder.1647811 . .
oldugu soylenebilir.

Investigation of Rugby Athletes’ Sports Commitment and Mental Toughness
According to Some Variables

Abstract
Article Info Aim: The aim was to examine the commitment to sports and mental toughness of elite rugby players
Received: 27.02.2025 according to some variables. Method: 206 elite rugby players, 100 women and 106 men, participated

Accepted: 26.04.2025

! : in the study. Personal Information Form, Sports Commitment Scale and Mental Toughness Inventory
Online Published: 26.04.2025

were used to collect data. Independent Sample T-test, One-Way Analysis of Variance and Pearson
correlation analysis were applied to analyze the data. Results: According to the analysis results, a low
positive relationship was found between the mental toughness and sports commitment scales and their
sub-dimensions (p<0.05). No significant difference was found between the sports commitment levels
and mental toughness of the athletes according to the variables of gender, age and age of the athlete
(p>0.05). According to the self-description variable of the athletes, a significant difference was found
in the dedication variable between the athletes who defined themselves as calm and the athletes who
defined themselves as panicking (p<0.05). A significant difference was found in the mental toughness
levels of the athletes who defined themselves as aggressive and calm and the athletes who defined
themselves as panicking (p<0.05). Mental toughness levels showed a significant difference between
the athletes who played forward and those who played defense (p<0.05). No significant difference was
found between the sports commitment levels of defense and attack players (p>0.05). Conclusion: It
can be said that there is a low level positive relationship between the commitment to sports and mental
toughness of rugby players, and that as the commitment to sports increases, the mental toughness of
the players increases. It can be said that gender, age and the age of the player do not affect commitment
to sports and mental toughness. It can be said that the players who define themselves as calm and
aggressive have better mental toughness, while the players who define themselves as calmer are more
committed to sports. It can be said that the players who play forward have better mental toughness
than the defenders.

Keywords: Mental
Toughness, Rugby, Sports
Commitment.
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Giris

Biitiin spor branglarinda oldugu gibi Ragbi sporunu yapan sporcularin temel hedefi basarili olmaktir.
Ragbide basarili olmak i¢in kararlilik ve istekle devam edilmesi yadsinamaz bir gergektir. Gegmisten
gliniimiize kadar sporcularin basariya ulagsmak ve basarilarini siirdiirebilmek amaciyla bedensel/zihinsel
yonden ciddi efor sarfettiren fiziksel aktivite ve egzersize maruz kaldiklari bilinen bir gercektir (Kelecek ve
Goktiirk, 2017). Ana noktas1 zirveye ¢ikmak olan spor katilimcisinin kendi dalinda iradeli, istekli ve baglilik
ile kendine yon vermesi ciddi bir parametre olarak bilinmektedir (Scanlan ve ark., 2003). Lonsdale ve ark.
(2007) spora baghilik kavramini, sporcularin zevk duyma, hayatlarina seving ve yasam doyumunu ilave
etmenin yani sira sporcularin performanslarinda doruk noktaya varmak igin isteyerek, tutku i¢inde, kararh
ve iradeli olarak spora istirak etmelerini saglayan igsel bir diirtli olarak ifade etmislerdir (Lonsdale ve ark.,
2007). Ote yandan spor yapan bireylerde baglhilik hissinin meydana gelmesinde sporcularim ifa ettikleri ise
duyduklar1 sayg1 ve ozveri, tutunduklar1 tavir ve davranis formlart 6nemli yer tutmaktadir (Tutar, 2016).
Spora baghlik giiclii bir hissiyattir ve kuvvetli olmayi, optimal verim saglamayi, ding olmay1 gerektirir
(Guillén ve Alvarado, 2014). Ayn1 zamanda Schaufeli ve ark. (2002) vurguladig1 gibi spora baglilik kavrami
zindelik, i¢csellestirme ve adanmislik kavramlariyla da i¢ ice olan pozitif bir nokta seklinde ifade edilir. Bu
kavram ayni1 zamanda toplumun hislerini igine alan, her alanda olan ve daha 6nceleri ifade edildigi gibi sadik
kalmay1 vurgular (Balay, 2014). Lonsdale ve ark. (2007)’da sporcularin gerceklestirdikleri sportif eylemlere
ve formlara tutkuyla sarilmasini, sadakatle devam edebilmesini ifade ettigini belirtmislerdir.

Spora baglilik kavrami kadar 6nemli olan diger bir psikolojik yap1 da zihinsel dayamkliliktir.
Zihinsel dayamiklilik kavrami ile ilgili ge¢misten gilinlimiize kadar olan siiregte bir¢ok farkli tanim
yapilmistir. Bu tanimlardan bazilar baski altinda iken miicadele etme, psikolojik anlamda direngli olmak,
bagli hissetmek, en uygun yogunlagsma, kararlilik ve saglam benlik algis1 gibi unsurlan igine alir
(Connaughton ve ark., 2010; Gucciardi, 2012; Perry ve ark., 2013; Sheard, 2013). Kisacas1 zihinsel
dayaniklilik, optimum performans i¢in merkezi olan bir dizi psikolojik 6zelligi ifade eder. Spor psikologlari,
sporcular ve koglar zihinsel dayamkliligi spordaki basartyla iligkili en temel psikolojik 6zelliklerden biri
olarak siirekli olarak ima etmiglerdir. Son birkag on yilda, zihinsel dayaniklilik kavraminin spor ¢evresindeki
etkilerini incelemek adina ¢ok sayida ¢aligma yiiriitiilmiistiir (Liew ve ark., 2019). Sporcularin basarisi veya
basarisizligi ¢ok faktorliidiir. Psikolojik, fiziksel, taktiksel ve teknik etmenleri icine alarak birden ¢ok
unsurun birlesimine baglidir. Psikolojik ya da zihinsel unsurlar ¢ogu zaman sporda kazanani ya da kaybedeni
tespit eden faktordiir (Brewer, 2009). Spor yapilan ¢evre, spor yapan bireyler i¢in oldukga fazla zorluk, sorun,
strese neden olan etkenler ile basarisizlik bilesenlerini i¢ine alabilmektedir. Dolayisiyla basarili olabilmek
icin bu tiir olumsuz etmenlerle miicadelede zihinsel dayanikliliklarimi olabildigince en {ist seviyeye
cikarmalar1 gerekmektedir. Bu baglamda sporcularin biyomotor 6zelliklerinin ideal seviyede olmasina karsin
miisabakalardaki verimlerinin kotii olmasi zihinsel dayanikliligin spordaki yerini daha ¢ok arttirmaktadir
(Altintag, 2015).

Sar1 ve ark. (2020) iyi bir zihinsel dayanikliligin, spor katilimcilarmin miisabaka sirasinda
alisilmayan ya da zor bir durum karsisinda dayanma giiclerinin daha pozitif yonde olacagini ifade

etmektedirler. Ayrica iyi ve optimal diizeyde zihinsel dayanikliligin spor ¢evrelerinde kaygi, endise, stres ve
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sporda tiikenmisligi durdurabilecegini savunmaktadirlar. Ayrica sporcularin kendine giiven duygularinin
gelismesi, daha fazla yeterlik artis1 ve cesaret yetilerini kazanabilecekleri sOylenebilir. Zihinsel olarak
dayaniklilig1 yiiksek olan sporcularin dayamikliligi diisiik olan sporculara gore konsantre olma, gelisen
olaylar1 kontrol altina alabilmeyi ve negatif durumlarda sakin davranarak avantaj sahibi olma konularinda
daha etkili olabilmektedirler (Yildiz, 2017). Nitekim arastirmalar elit sporcularda zihinsel dayanikliligin iyi
diizeyde olmasi gerektigini vurgulamaktadirlar (Erdogan ve Kocaeksi, 2015).

Spora baglhilik ve zihinsel dayamiklilik literatiirde farkli branglara konu olmus ancak Ragbi
sporcularinda ikisinin bir arada yer aldig1 caligmaya rastlanilmamistir. Ragbinin fiziksel-psikolojik
taleplerinin yiiksekligi, Ragbi sporunun Tiirkiye'deki gelisimi ve arastirma eksikligi, Ragbicilerin spora
bagliliklarinin zihinsel dayanikliliklarini nasil etkiledigini ortaya koymak Ragbi alan yazinda onemli bir
boslugu dolduracag: diisiiniilmektedir. Bu diisiincelerden hareketle mevcut arastirma, Ragbicilerin spora
bagliliklarinin zihinsel dayamikliliklarini ne sekilde etkiledigini tespit etmek ve ulagilan sonuglar1 ortaya

koymay1 amaglamaktadir.

Materyal ve Yontem

Arastirma Grubu

Arastirmaya Ragbi sporcusu olan 100 kadin ve 106 erkek olmak iizere 206 elit Ragbici katilmigtir.
Yazicioglu ve Erdogan’a (2004) gore p =,5 ve q =,5 olasiliklarinda, 0,5 drnekleme hatastyla 0=0,05 gliven
araliginda 100000 iizerinde kisiden olusan ana kiitlede en az 96 kisilik bir 6rneklem ile ¢alisilmasi
gerekmektedir. Buna gore calismamizda 6rneklem biiyiikliigii yeterlidir. Sporcularin arastirmaya dahil
edilme kriterleri takimlarinda diizenli olarak Ragbi oynamalari, spor yaslarinin en az 5 y1l olmasi ve lisansh
olmalari olarak belirlenmistir.

Verilerin Toplanmast

Veriler 2025 yilinda g¢evrimigi bir form aracilifiyla Ragbi sporcularina ulastirilmigtir. WhatsApp
uygulamasi araciligiyla Google form anket baglantis1 katilimcilara gonderilmis, katilimeilar goniilliilik
esasina gore formu doldurmustur. Bu arastirma, Hatay Mustafa Kemal Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler
Arastirma ve Yayin Etigi Kurulu’nun 03.09.2024 tarih ve 06 sayili karart ile etik agidan uygun bulunmustur.

Veri Toplama Araglart

Calismada Demografik Bilgi Formu, Spora Baghlik Olgegi ve Sporda Zihinsel Dayaniklilik
Envanteri olmak {izere ii¢ veri toplama araci kullanilmistir.

Demografik Bilgiler

Literatlir taranarak olusturulan demografik bilgi formunda spora baglilik ve sporda zihinsel
dayaniklilig1 etkileyen degiskenler hakkinda bilgi toplamak amaciyla olusturulan sorular yer almaktadir.
Formda cinsiyet, yas, sporculuk deneyimi gibi degiskenleri iceren sorular yer almaktadir.

Spora Baghlik Olgegi (SBO)

Guillen ve Martinez-Alvarado (2014) tarafindan olusturulan SBO, Sirganci ve ark. (2019) tarafindan
Tiirkce’ye uyarlanmustir. Olgegin sorular1 5°1i likert tipindedir. Olgek 15 madde ve 3 alt boyuttan
olusmaktadir. Olcekte bulunan alt boyutlar; sporcularin “zinde olma” (ZDO), “adanmslik” (ADN) ve
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9

“igsellestirme” (ICS) diizeylerini 6lgmektedir. Olgegin Cronbach Alpha giivenirligi “zinde olma”, “adanma”,
“icsellestirme” alt boyutlar1 ve 6lgegin tamamu igin sirastyla 0,79, 0,80, 0,82 ve 0,91 olarak hesaplanmistir
(Sirganci ve ark., 2019).

Sporda Zihinsel Dayaniklihk Envanteri

Ucgiincii veri toplama &lgegi olarak Sheard ve ark. (2009) tarafindan gelistirilmis, Altintas (2015)
tarafindan Tiirk¢e’ye uyarlanan Zihinsel Dayaniklilik Envanteri, 4°1ii likertten ve 14 maddeden olugsmaktadir.
Envanterin alt boyutlari; “gliven”, “devamlilik”, “kontrol” olarak belirlenmistir. Zihinsel Dayaniklilik
Envanterinde ortalama deger ne kadar yiiksekse kisinin zihinsel dayaniklilik degeri o kadar yiiksek kabul
edilir. Olgegin alt boyutlar1 i¢in Cronbach alpha katsayisi giiven alt boyutu 0,84, devamlilik alt boyutu 0,51,
kontrol alt boyutu 0,79, 6lgegin toplam igin ise 0,77 olarak belirlenmistir (Altintag 2015).

Verilerin Analizi

Bu aragtirmanin verileri SPSS 25 paket programi ile yapilmistir. Verilerin normal dagilima uygun
olup olmadig1 basiklik ve ¢arpiklik degerlerine bakilarak degerlendirilmis ve verilerin £1,50 araliginda
olmasi normal dagilim gosterdigini ortaya koymustur (Tabachnick ve Fidell, 2013). Verilerin normal dagilim
gostermesi sonucu analizlerde parametrik testler kullanilmugtir. Istatistiksel analizlerde frekans, yiizde
hesaplamalar1 uygulanmustir. Verilerin analizinde Bagimsiz Orneklem T testi ve Tek Yonlii Varyans Analizi
uygulanmistir. Bagimli ve bagimsiz degisken arasindaki iliski pearson korelasyon analiziyle

degerlendirilmistir. Analizde ,05 hata payina gore degerlendirme yapilmustir.

Bulgular
Tablo 1. Sporcularin demografik degiskenlere gore dagilimlar
Degiskenler Grup f %
Cinsivet Kadin 100 48,50
y Erkek 106 51,50
.. Agresif 74 35,87
Tanlnlflzllll(llilln];i imi Sakin 118 57,32
¢ Panik 14 6,81
Oynanan Pozisyon Hiicum 114 55,27
Y y Savunma 92 44,73

Tablo 1’de sporcularin demografik degiskenlere gore dagilimlart incelendiginde c¢aligmaya
katilanlarm %51,50’si erkek %48,50’si kadin; sporcularin kendini tanimlama bi¢imi olarak kendini agresif
olarak tanimlayanlar %35,87, kendini sakin olarak tanimlayanlar %57,32, kendini panik olarak tanimlayanlar
ise %6,81; sporcularin oynadiklari pozisyon degiskenine gore hiicum pozisyonunda oynayanlar %55,27 iken

savunma pozisyonunda oynayanlarin orani %44,73 oldugu goriilmiistir.

Tablo 2. Sporcularin yas ve spor yasina iligskin tanimlayici degerleri

Degiskenler X Ss
Yas (yil) 20,20 4,56
Spor Yas1 (y1l) 9,34 6,41

Tablo 2’de katilimcilarin yas ortalamalarinin 20,20 oldugu, spor yasmin ise 9,34 oldugu

goriilmektedir.
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Tablo 3. Spora baglilik ve zihinsel dayaniklilik 6l¢eklerine yonelik pearson korelasyon analizi sonuglart

Degisken Kat Say1 Giiven Kontrol Devamhhk Zihinsel Dayamkhhk

. r 313" 203" 134 266
Zinde Olma p 000 ,003 055 000
Adanma r ,089 019 ,023 021
p 202 787 744 768

fesellestirme r 377 380" 373" 459
gseties p ,000 ,000 ,000 ,000

R} r 327" 223" 1847 300
Spora Baghhik p ,000 001 ,008 ,000

p<0,01**, p<0,05*; 0,00-0,19 Cok zayif (disiik) iliski; 0,20-0,39 Zayif (diisiik) iliski; 0,40-0,69 Orta diizeyde iliski; 0,70-0,89 Kuvvetli (yiiksek)
iligki; 0,90-1,00 Cok kuvvetli iligki

Tablo 3’te spora bagllik ile giiven arasinda zayif diizeyde anlaml ve pozitif iligki oldugu (1=,313),
spora baglilik ile kontrol arasinda zayif diizeyde anlamh ve pozitif iligski oldugu (1=,203), spora baglilik ile
devamlilik arasinda ¢ok zayif diizeyde anlamli ve pozitif iliski oldugu (r=,134), spora baglilik ile zihinsel
dayanmiklilik arasinda zay1f diizeyde anlamli ve pozitifiliski oldugu (r=,266) belirlendi. igsellestirme ile giiven
arasinda zayif diizeyde anlamlh ve pozitif iliski oldugu (r=,377), i¢sellestirme ile kontrol arasinda zayif
diizeyde anlaml ve pozitif iligki oldugu (r=,380), i¢sellestirme ile devamlilik arasinda zayif diizeyde anlamli
ve pozitif iligki oldugu (r=,373), igsellestirme ile zihinsel dayanikhilik arasinda orta diizeyde anlamli ve
pozitif iliski oldugu (1=,459) belirlendi. Zinde olma ile giiven arasinda zay1f diizeyde anlamli ve pozitif iligki
oldugu (r=,313), zinde olma ile kontrol arasinda zayif diizeyde anlamli ve pozitifiliski oldugu (r=,203), zinde
olma ile devamlilik arasinda ¢ok zayif diizeyde anlamli ve pozitif iligski oldugu (r=,134), zinde olma ile

zihinsel dayaniklilik arasinda zayif diizeyde anlamli ve pozitif iliski oldugu tespit edilmistir (r=,266).

Tablo 4. Sporcularin spora bagliliklar1 ve zihinsel dayanikliliklari ile yas ve spor yas1 arasindaki iligskinin
pearson korelasyon analizi sonuglari

Degisken Kat Say1 Yas Spor Yasi
. r ,075 ,082
Zinde Olma p 281 241
T ,125 ,011
Adanma p 073 875
; . r ,036 ,041
I¢sellestirme p 612 556
< r ,097 ,055
Spora Baghhk p ,167 ,432
Giiven r ,099 ,101
p ,157 ,149
T ,100 -,008
Kontrol p 154 ,905
T 1717 -,102
Devamhihik p 014 143
- r ,038 ,013
Zihinsel Dayamkhhk p 591 849

p<0,01%*, p<0,05*
Tablo 4’te spora baglilik ve zihinsel dayaniklilik ile yas ve spor yas1 arasinda anlaml iliski olmadig1

gorlilmektedir (p>0,05).
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Tablo 5. Sporcularin spora baglilik ve zihinsel dayaniklilik diizeylerinin kendilerini tanimlama degiskenine
gbre Anova analizi sonuglari

Boyutlar Tanimlama N X SS F P Fark
' Agresif 74 2,45 918
Zinde Olma 2Sakin 118 2,57 792 757 471 ;
3Panik 14 2,34 , 584
' Agresif 74 2,03 ,795
Adanma 2Sakin 118 2,24 ,804 3,408 ,035 2>3
3Panik 14 1,74 742
' Agresif 74 2,28 ,825
icsellestirme 2Sakin 118 2,20 , 754 ,250 ,779 -
3Panik 14 2,29 ,709
Spora ' Agresif 74 2,25 ,649
Baghlikc 2Sakin 118 234 683 861 424 ;
3Panik 14 2,12 483
' Agresif 74 3,21 ,476
Giiven 2Sakin 118 3,16 ,409 8,081 ,000 1,2>3
3Panik 14 2,69 ,5995
' Agresif 74 2,14 ,626
Kontrol 2Sakin 118 2,23 ,603 5,386 ,005 1,2>3
3Panik 14 1,68 ,267
' Agresif 74 3,50 ,365
Devamhhik 2Sakin 118 3,35 ,458 10,521 ,000 1>2.3
3Panik 14 2,93 ,600
Zihinsel lAgre.sif 74 2,99 ,387
Dayamkhilik 2Sakin 118 2,95 ,358 11,959 ,000 1,2>3
3Panik 14 2,47 363

p<0,01; p<0,001

Tablo 5’te spora baglilik diizeyleri ile kendini tanimlama bi¢imi degiskenine gore yapilan Anova
analizi sonuglarinda sadece adanma alt boyutunda istatistiksel olarak anlamli sonug tespit edilmistir (p<0,05).
Gruplar aras1 farklar incelendiginde kendini sakin olarak tanimlayan sporcularm, kendini panik olarak
tamimlayan sporculara gdére adanma alt boyutu ortalamalarmin daha yiiksek oldugu tespit edilmistir.
Katilimcilarin zihinsel dayaniklilik diizeylerinin kendini tanimlama bi¢imi degiskenine gore yapilan Anova
analizi sonuglarinda 6l¢ek ortalama puani ve tiim alt boyutlarda istatistiksel olarak anlamli sonug oldugu
tespit edilmistir (p<0,05). Gruplar aras1 fark incelendiginde Ol¢ek toplam puani, giiven ve kontrol alt
boyutlarinda kendini agresif ve sakin olarak tanitan katilimc1 ortalamalarinin kendini panik olarak tanitan
katilimcilardan yiiksek oldugu; devamlilik alt boyutunda ise kendini agresif olarak tanitan katilimei

ortalamalarimin kendini sakin ve panik olarak tanitan katilimcilardan yiiksek oldugu tespit edilmistir.

Tablo 6. Sporcularin cinsiyet degiskenine gore spora baglilik ve zihinsel dayaniklilik diizeylerinin t testi

sonuglari
Boyutlar Cinsiyet N X SS t p
Zinde Olma Sadm o ;g; z‘l‘g 683 496
T
I¢sellestirme Iéﬁf;lr(l 18(6) ;:gg :%i -,593 ,554
Spora Baghlik Iéflfi }gg ;gg 223 -759 449
G m
T TN
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Kadin 100 3,38 ,424
Devamhhik Erkek 106 3.37 489 ,037 971
- Kadin 100 2,90 ,399
Zihinsel Dayamkhilik Erkek 106 2.95 378 -,948 ,344

Tablo 6’da katilimcilarin spora baglilik diizeyleri ve zihinsel dayaniklilik diizeylerinin cinsiyet
degiskenine gore yapilan Bagimsiz Orneklem T Testi analizi sonuglarinda higbir degiskende istatistiksel

olarak anlamli sonu¢ olmadigi tespit edilmistir (p>0,05).

Tablo 7. Sporcularin oynadiklar1 pozisyon degiskenine gore spora baglilik ve zihinsel dayaniklilik
diizeylerinin t testi sonuglari

Boyutlar Pozisyon N X SS t p
Zinde Olma Sljxgﬁa 19124 ;‘6% gg 1,777 077
I
I¢sellestirme S?jﬁrl:ﬁa 19124 g:gg :;33 ,187 ,852
Spora Baghlik Sljxgﬁa 19124 ;g; Zég 628 531
L - T T
Kontrol Sounma 92 20l 69 976 330
Devamlilik Sljxgﬁa 19124 3‘2“9‘ :gg 2,285 023
Zihinsel Dayamkhhk sl;lilﬁﬁﬁa 19124 ;zg :‘3‘}‘(7) 2,532 ,012

p<0,05

Tablo 7’de katilimcilarin zihinsel dayaniklilik diizeylerinin oynanan pozisyon degiskenine gore
yapilan Bagimsiz Orneklem T Testi analizi sonuglarinda kontrol alt boyutu disinda tiim degiskenlerde hiicum
pozisyonunda oynayan katilimcilar lehine anlamli farklilik tespit edilmistir (p<0,05). Katilimeilarin spora
baglhlik diizeyleri ile oynanan pozisyon degiskenine gore yapilan Bagimsiz Orneklem T Testi analizi
sonuglarinda dlgek ortalama puani ve tiim alt boyutlarda istatistiksel olarak anlamli sonu¢ olmadig: tespit

edilmistir (p>0,05).

Tartisma ve Sonug¢

Ragbi sporcularn 6zelinde zihinsel dayaniklilik ve spora baglilik konusunda benzer bir ¢aligmaya
literatiirde rastlanmamigtir. Bununla birlikte farkli branglarda ise benzer igerige sahip cok az calismaya
rastlanmistir (Peke, 2020).

Analiz sonuglarina gore zihinsel dayaniklilik ve spora baglilik dlgekleri ile alt boyutlarinda zayif ve
pozitif bir iligki bulundugu gézlemlenmistir. Ancak i¢sellestirme alt boyutu ile zihinsel dayaniklilik arasinda
pozitif orta diizeyde bir iliski gozlemlenmistir. Zihinsel dayaniklilik ile spora baglilik dl¢eklerindeki zayif
iligkinin Ragbi sporunun daha yeni gelismekte oldugu, sporcularin bu spora kendilerini yeterince ait
hissedemediklerinden kaynaklandig diisiiniilmektedir. Ayrica spora bagliligin alt boyutu olan i¢sellestirme
degiskeni ile zihinsel dayaniklilik arasinda orta diizeyde iliski olmasi sporcularin Ragbi sporuna baglandikca
zihinsel dayanikliklarinin artacagi soylenebilir. Oryantiring sporuna katilan sporcular ile yapilan bir
calismada ise zihinsel dayamiklilik ve spora baglilik arasinda pozitif ve kuvvetli bir iligki bulundugu

bildirilmistir (Peke, 2020).
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Yaptigimiz ¢alismada spora baglilik ve zihinsel dayaniklilik ile yas ve spor yasi arasinda anlamli
iligki olmadig1 gortilmektedir. Bunun nedenleri arasinda Ragbi sporcularinin diger spor branglarini yapan
sporculara gore bir sezonda daha az miisabaka ve antrenman yapmasi olarak diisiiniilmektedir. Bu durum da
sporculari motivasyonunu diisiirmekle birlikte Ragbicilerin yastan ve sporcu yasindan bagimsiz olarak
zihinsel dayanikliklarin1 ve spora bagliliklarmi etkiledigi diisiiniilmektedir. Peke (2020) oryantiring
sporculart ile yaptig1 caligmada yas degiskeninin hem spora baglilik diizeyini hem de zihinsel dayanikliligin
kontrol ve devamlilik alt boyutlarini anlamli sekilde etkilemedigini belirtmistir. Benzer sekilde, spor bilimleri
fakiiltesinde okyan Ogrenciler ile yapilan bir ¢alismada 6grencilerin spora baglilik diizeylerinin yasa gore
degismedigi belirlenmistir (Yamaner ve ark., 2019). Rekreasyonel kosucularin spora baglilik diizeylerinin
incelendigi baska bir calismada yasin spora bagliligi etkilemedigi sonucuna varilmigtir (Uzgur ve ark., 2021).
Kayhan ve ark. (2018)’da yasin takim ve bireysel sporcularda zihinsel dayaniklilig: etkilemedigi sonucuna
varmiglardir. Ayn1 sekilde Tackwondocularin zihinsel dayaniklilik diizeyinin yasa gore anlamli bir farklilik
gostermedigi gortilmistiir (Tiirkoglu ve ark., 2019). Diger yazarlar da, zihinsel dayaniklilik diizeyinin yasa
gore degismedigini bildirmiglerdir (Cakmak, 2019). Benzer sekilde zihinsel dayaniklilik ile yas arasinda bir
iligki olmadigr diger calismalarda da saptanmistir (Crust, 2009). Bu caligmalarin sonuglari bizim
caligmamizla paralellik gostermektedir. Yapilan bazi ¢aligmalar ise sonuglarimizi destekler nitelikte degildir
ve yas ile zihinsel dayaniklilik ve spora baglilik arasinda bir iligki oldugu savunulmaktadir (Kayhan ve ark.,
2021; Marchant ve ark., 2009; Nicholls ve ark., 2009; Crust ve ark., 2014).

Sporcularin kendini tanimlama bi¢imi degiskenine gore kendini sakin olarak tanimlayan sporcularin,
kendilerini panik olarak tanimlayan sporculara kiyasla daha yiliksek adanma puanina sahip oldugu
goriilmektedir. Agresif ve sakin yapidaki sporcularin, kendini panik olarak tanimlayan sporculara kiyasla
zihinsel dayaniklilik 6l¢eginin devamlilik alt boyutundan daha yiiksek puanlar aldigi bulunmustur. Kendini
sakin olarak tanimlayan Ragbicilerin yaptiklar1 bransa kendilerini daha fazla adamalar1 bu spora olan
bagliliklarini arttirdig: diistiniilmektedir. Kendini sakin olarak tanimlayan sporcularin kendini daha panik
tamimlayan sporculara gore daha oynadiklar1 miisabaka sayilarina gore daha tecriibeli olduklart
diistiniilmektedir. Ayni sekilde kendini panik olarak tanimlayan sporcularin zihinsel dayanikliklarinin daha
diisiik olmas1 da diisiik miisabaka oynama sayisina bagl oldugu diistiniilmektedir.

Celik ve arkadaslarinin yaptiklari bir caligmada elit diizeydeki giires¢ilerin kisilik tipleri ve zihinsel
dayaniklilik seviyeleri arasinda belirgin iliskiler oldugu bazi kisilik 6zelliklerinin zihinsel dayaniklilig:
olumlu yonde etkiledigini bazilarmin ise olumsuz etkiledigini vurgulamislardir (Celik ve ark., 2024). Cesitli
yazarlar zihinsel dayanikliligin gelistirilmesinde ve sporcularin performanslarinin artirilmasinda kisilik
ozelliklerinin dikkate alinmasi gerektigini de vurgulamaktadirlar (Crust ve Clough, 2011).

Mevcut aragtirmada cinsiyet degiskenine gore Ragbi sporcularinin zihinsel dayamiklilik ve spora
baglilik diizeylerinin degismedigi goriilmiistiir. Cesitli yapilan aragtirmalar bu bulgular1 desteklemektedir.
Ornegin Oryantiring sporuna katilan sporcular ile yapilan bir ¢aligmada cinsiyetin zihinsel dayamiklilik ve
spora baglilik iizerinde bir etkisinin olmadig: ifade edilmistir (Peke, 2020). Kayhan ve arkadaslarinin
yaptiklar1 ¢caligmanin sonuglarina gore bireysel ile takim sporu yapan kadm ve erkekler arasinda cinsiyetin

zihinsel dayaniklilig1 etkilemedigini saptamiglardir (Kayhan ve ark., 2018). Buhrow ve ark. (2017)’da aym
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sekilde kolej sporculariin zihinsel dayanikliliklarmin erkek ile kadinlarda ayni oldugunu vurgulamiglardir.
Benzer olarak Yamaner ve ark. (2019), spor boliimii okuyan 6grencilerin spora baglilik diizeylerinin cinsiyete
gore degismedigini ifade etmiglerdir. Bagka calismalarda da bireysel ve takim sporcularinin spora
bagliliklarinin cinsiyete gore degismedigi ifade edilmistir (Siyahtas ve ark., 2020). Ancak bazi ¢caligmalarda
cinsiyetin spora baglilik iizerinde etkili oldugu gésterilmistir. Ornegin Yerlikaya (2019), erkek bisikletcilerin
dinglik alt boyutunda kadin sporculara gore daha yiiksek baglilik sergilediklerini bildirmistir.

Benzer sekilde takim sporlarinda yapilan bir ¢alismada spora bagliligin erkeklerde kadinlara gore
daha olumlu oldugu saptanmistir (Arikan ve Yazici, 2022). Kalkavan ve ark. (2021) ise arastirmalarinda
kadin sporcularin, erkek sporculara gore bagimlilik diizeylerinin anlamli olarak yiiksek oldugunu
bildirmislerdir. Sivrikaya ve Biricik (2019) kadin sporcularin spora bagliliklarinin erkek sporculara gore daha
yiiksek oldugunu vurgulamislardir. Yukaridaki sonuglara gore spora baglilik diizeyinin cinsiyet degiskenine
gore degisip degismedigine dair alan yazinda ¢eliskili sonuglarin mevcut oldugu goriilmektedir.

Ragbicilerin oynadiklar pozisyonlarin spora bagliliklarini etkilemedigi ancak forvet oyuncularmin
savunma oyuncularia gore zihinsel dayanikliliklarinin ve giiven ile devamlilik alt boyutlarinin daha yiiksek
ortalamalara sahip oldugu sonucuna varilmistir. Hiicum oyuncularinin savunma oyuncularina gore daha
fazla efor sarf etmeleri ve rakip savunmayla daha ¢ok miicadele etmesi sonucunda daha fazla zihinsel
dayaniklilik kapasitesine sahip olduklar diigiiniilmektedir. Nitekim Portekizli Milli Ragbi takimi sporcular
ile yapilan bir ¢aligmada forvet oyuncularinin daha iyi psikolojik becerilere sahip oldugu vurgulanmistir
(Batista ve ark., 2019).

Sonug olarak; Ragbi sporcularmin spora bagliliklar1 ve zihinsel dayanikliliklar arasinda diisiik
diizeyde pozitif bir iliski oldugu, sporcularin spora bagliliklar arttik¢a zihinsel dayanikliliklarinin arttig
sOylenebilir. Cinsiyetin, yasin ve sporcu yasmin spora bagliligi ve zihinsel dayanikliligi etkilemedigi
sOylenebilir. Kendini sakin ve agresif olarak tanimlayan sporcularin daha iyi bir zihinsel dayanikliliga sahip
oldugu, kendini daha sakin olarak tanimlayan sporcularin ise daha ¢ok spora baglh olduklar1 sdylenebilir.
Forvet oynayan sporcularin ise savunma oyuncularina gore daha iyi bir zihinsel dayanikliliga sahip oldugu

sOylenebilir.
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on balance performance. Method: Twenty participants aged between 18 and 23 were
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training group (ECC+), and control group (CONT). Over an eight-week period, the ECC+
group performed additional eccentric repetitions beyond traditional strength training
protocols, while the ISO group followed conventional isotonic training methods. Balance
performance was assessed using the Biodex Balance System SD, which measures medial-
lateral, anterior-posterior, and overall stability indices. Results: The ECC+ group showed
significant improvements in anterior-posterior (p=0.01) and overall stability (p=0.01)
compared to the other groups. No statistically significant changes were observed in the
ISO and CONT groups. These findings suggest that the AREL method may be more
effective than traditional strength training in enhancing balance performance.
Conclusion: This study highlights the potential of the AREL method as an innovative
approach for improving dynamic balance in athletes. Incorporating eccentric overload
strategies into training programs may help optimize performance and reduce the risk of

injury.
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Amag: Bu ¢alismanin amaci, eksantrik kasilma fazinin, konsantrik kasilma fazina kiyasla
daha fazla sayida tekrar ile uygulandigi ve Artirilmis Tekrarli Eksantrik Yiiklenme
(AREL) olarak adlandirilan yeni bir antrenman yaklasiminin denge performansi
tizerindeki etkisini incelemektir. Gere¢ ve Yontem: Calismaya yaslar1 18-23 arasinda
degisen yirmi katilimci dahil edilmis ve bu bireyler izotonik antrenman grubu (ISO),
artirllmig tekrarl eksantrik antrenman grubu (ECC+) ve kontrol grubu (CONT) olmak
lizere ili¢ gruba ayrilmigtir. Sekiz hafta siiresince ECC+ grubu, geleneksel kuvvet
antrenman protokollerine ek olarak ilave eksantrik tekrarlar ger¢eklestirmis, ISO grubu
ise standart izotonik antrenman yontemlerini uygulamistir. Denge performansi, medial-
lateral, anterior-posterior ve genel stabilite endekslerini 6lcen Biodex Denge Sistemi SD
ile degerlendirilmistir. Bulgular: ECC+ grubunun anterior-posterior (p=0,01) ve genel
stabilite (p=0,01) parametrelerinde diger gruplara kiyasla anlamh diizeyde iyilesme
gosterdigi saptanmustir. ISO ve CONT gruplarinda ise istatistiksel olarak anlamli bir
degisiklik gozlenmemistir. Bu bulgular, AREL yonteminin denge performansini
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gostermektedir. Sonug¢: Elde edilen sonuglar, AREL yaklagiminin sporcularda dinamik
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ortaya koymaktadir. Eksantrik agir1 yiiklenme stratejilerinin antrenman programlarina
dahil edilmesi hem performansin optimize edilmesine hem de yaralanma risklerinin
azaltilmasina katki saglayabilir.
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Introduction

Eccentric strength, the muscle’s ability to produce force while lengthening, is essential for
movement control, deceleration, balance, and contributes to greater strength and hypertrophy due to its
higher force output compared to concentric contractions (Suchomel et al., 2019; Wagle et al., 2017). Key
mechanisms include increased fiber recruitment, neural adaptations, and structural changes (Cadore et al.,
2014; Merrigan et al., 2022). It plays a key role in deceleration activities like landing and direction changes.
Research links lower body eccentric strength to balance, with studies showing that eccentric training
enhances both strength and balance (Lopez-Barreiro et al., 2021). Additionally, studies have shown that
eccentric training can lead to improvements in dynamic balance, which is closely linked to an athlete's ability
to maintain stability during rapid movements. Hammami et al. (2022) found that eccentric training
significantly enhanced speed, dynamic balance, and muscle strength in prepubescent weightlifters,
highlighting the importance of eccentric strength in developing overall athletic performance. Similarly,
Nebigh et al. (2022) reported that eccentric hamstring training improved dynamic balance in youth male
handball players, further supporting the relationship between eccentric strength and balance performance.

In this context, it is worth mentioning the Accentuated Eccentric Loading (AEL) method that
inspired this study. It is a specific training method that involves applying a load greater than the individual's
concentric strength during the eccentric phase of an exercise. This approach is designed to exploit the higher
force-producing capacity of eccentric contractions to promote greater strength gains and muscle adaptations
(Armstrong et al., 2022; Wagle et al., 2017). Research has shown that AEL can lead to significant
improvements in maximal strength, muscle cross-sectional area, and performance in various athletic tasks
(Friedmann et al., 2004; Harden et al., 2020; Walker et al., 2016). The rationale behind AEL is that by
overloading the eccentric phase, athletes can enhance their concentric performance due to the potentiation
effects that occur when transitioning from eccentric to concentric contractions (Merrigan et al., 2021; Tseng
et al., 2021). In summary, eccentric strength is vital for high-intensity activities, and AEL enhances it by
leveraging the unique properties of eccentric contractions. Eccentric strength is vital for balance across
different populations. Eccentric training not only enhances muscle strength but also improves movement
control and reduces injury risk.

Unlike previous studies, this study considered that equivalent concentric and eccentric external loads
correspond to different intensity levels for each contraction type. Additionally, the eccentric contraction
phase was trained with a higher number of repetitions than the concentric phase (Yilmaz, 2023). This
approach was termed “Augmented Repetitive Eccentric Loading (AREL)”. While earlier studies have
primarily focused on equalizing loads across contraction types or emphasized eccentric training through
increased resistance, they have often overlooked the potential impact of manipulating repetition volume
specifically in the eccentric phase. AREL eliminates this oversight by systematically increasing the eccentric
workload through repetition count rather than load magnitude alone.

This study was aimed to investigate the effects of AREL on balance performance development in
athletes, with the hypothesis that targeting the eccentric phase through augmented repetitions rather than

solely increasing resistance may lead to improvements in dynamic balance.
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Method

Participants

This study initially included 24 male amateur football players aged between 18 and 23 years
(M=20.45). However, due to attrition during the eight-week training period, the final sample consisted of 20
participants. Specifically, two participants from the isotonic training group (ISO) discontinued training, one
participant from the eccentric+ group (ECC+) dropped out, and one participant from the control group
(CONT) did not participate in the final testing phase.

The experimental groups comprised 13 volunteers who were in the off-season break and willing to
engage in strength training. The control group consisted of seven amateur football players who were also in
the off-season break but did not participate in any structured training during the study period. However, the
daily physical activity levels of the control group participants were not standardized or monitored throughout
the study.

Participants were assigned to three groups using a stratified randomization method based on their
baseline eccentric and concentric strength levels of the quadriceps and hamstrings. The experimental groups
included the isotonic group (ISO) (n=6), which performed strength training using a traditional isotonic
method, and the eccentric+ group (ECC+) (n=7), in which the number of repetitions was determined based
on eccentric strength levels. The control group (CONT) (n=7) did not engage in any additional strength
training interventions and maintained their regular activity levels.

All participants were informed about the study procedures, potential risks, and benefits, and they
provided written informed consent before participation. The study was conducted in accordance with the
principles outlined in the Declaration of Helsinki, and ethical approval was obtained from the relevant
institutional review board.

Training Protocol

Prior to the commencement of the training period, the one-repetition maximum (1RM) strength of
the quadriceps and hamstring muscles was determined separately for both the right and left legs of each
participant using the Epley Equation (LeSuer et al., 1997):

IRM=(1+0,0333 X repetitions) * weight lifted

Participants were instructed to refrain from engaging in high-effort activities at least 48 hours before
testing to minimize fatigue-related effects. A standardized warm-up protocol was implemented to ensure
muscle activation without inducing fatigue. During the testing procedure, participants were permitted a
maximum of five repetitions per attempt, with the total workload limited to 4-5 sets to accurately determine
their 1RM values.

Prior to each strength training session, all participants performed a standardized warm-up protocol
designed to prepare the neuromuscular system for the upcoming workload and reduce the risk of injury. The
warm-up session lasted approximately 10-15 minutes and consisted of two phases: general and specific

warm-up.
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In the general warm-up phase (5—7 minutes), participants engaged in low-intensity aerobic activity
(e.g., treadmill jogging or cycling) to increase core body temperature and stimulate blood flow to working
muscles.

Following this, the specific warm-up phase (5-8 minutes) was performed, including dynamic
stretching and movement-specific drills targeting the primary muscle groups involved in the subsequent
strength training exercises. Additionally, participants performed 1-2 sets of the main resistance exercises
(leg extension & leg curll) at 40—60% of their one-repetition maximum (1RM) for 8—10 repetitions to ensure
neuromuscular activation and technique rehearsal. The warm-up protocol remained consistent across all
training sessions to ensure standardization.

Throughout the testing and training sessions, participants were required to perform knee extension
and flexion movements at a controlled angular velocity of 60°-s7, following a visual metronome for tempo
guidance. If a participant failed to maintain the prescribed lifting or lowering speed at any point during the
repetition, the attempt was considered invalid. Only repetitions successfully completed at 60°-s™' were
recorded as valid I1RM values.

The training intervention lasted for eight weeks, with participants performing three training sessions
per week. In addition to general strength, power, and muscular endurance exercises, the training regimens
for the two experimental groups differed specifically in their knee extension and flexion protocols:

Isotonic Group (ISO): Participants in this group performed unilateral knee extension and flexion
exercises using 80% of their 1RM, completing eight repetitions per set for four sets at an angular velocity of
60°-s7!, following a traditional isotonic resistance training approach.

Eccentric+ Group (ECC+): Participants in this group also performed unilateral knee extension and
flexion movements at the same 60°-s™! angular velocity. However, based on the assumption that eccentric
strength is approximately 20% greater than concentric strength (Schoenfeld, 2020), the concentric
contraction phase was performed with 80% of the 1RM, while the eccentric phase was extended beyond the
standard eight repetitions. Specifically, after completing eight repetitions at 80% 1RM, participants
performed an additional 2—3 eccentric-only repetitions.

To ensure that the total training volume was equalized between the experimental groups, the number
of sets performed per session was adjusted accordingly. In this context, four sets were performed by the ISO
group, whereas three sets were completed by the ECC+ group. This modification was made based on the
differing characteristics of each contraction type, particularly in terms of time under tension and mechanical
loading. As an example, the additional 2—3 eccentric-only repetitions performed at the end of each working
set by the ECC+ group were considered equivalent to a fourth set in terms of total volume. By regulating the
number of sets in this manner, an equivalent training stimulus—defined as the product of sets, repetitions,
and intensity—was aimed to be achieved across groups. Thus, potential differences in performance outcomes
could be attributed more specifically to the type of muscular contraction rather than disparities in training

volume.
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Anthropometric Measurements

Body weight was measured using a scale (Tanita 401 A, Japan) with an accuracy of +100 g and
recorded in kilograms (kg). Height was measured with a stadiometer (Holtain Ltd., UK) measuring =1 mm
in anatomical posture and bare feet and recorded in centimeters (cm).

Balance Test

Balance assessments were conducted using the Biodex Balance System SD (Biodex Medical
Systems, Shirley, NY, USA) based on medial-lateral, anterior-posterior, and overall stability indices. The
device calculates the medial-lateral, anterior-posterior and overall stability index by measuring the inclination
in degrees in each axis during the application. High scores in these indices indicate poor balance and scores
close to zero indicate good balance. The platform has mobility levels from 1 to 12. Level 12 is the most stable
state of the platform, while level 1 is the most active. After the participants stepped on the device with
platform stability set to level 6 without shoes, foot angle and heel position were recorded according to the
placement of the dominant foot. For 20 seconds, they tried to balance with one foot on the movable platform
with their hands crossed at chest level and at the end, medial-lateral, anterior-posterior and overall stability
scores were recorded (Lokllioglu et al., 2024; Taskuyu et al., 2024).

Data Analyses

The SPSS 24 software package was used for the statistical analysis of the data. Mean values and
standard deviations for all parameters were reported. The normality of the data distribution was tested using
the Shapiro-Wilk test. In cases where the data did not show a normal distribution, skewness and kurtosis
values were examined; values within the range of =2 were interpreted as indicating normal distribution. For
data considered normally distributed, a paired samples t-test was used for comparisons between paired
variables, while one-way analysis of variance (ANOVA) was employed for comparisons involving more than
two groups. To identify the source of significant differences, the Tukey test, a post hoc analysis method, was

applied.

Results

The medial-lateral, anterior-posterior, and overall stability parameters were analyzed across all
groups (ISO, ECC+, CONT), and the results revealed that the ECC+ group showed statistically significant
improvements in anterior-posterior and overall stability values (p<0.05). However, no significant difference
was found in medial-lateral stability values (p>0.05). In the ISO and CONT groups, no statistically significant
difference was observed in any of the parameters (p>0.05) (Table 1).

Table 1. Pre-test and post-test comparisons of all groups
Pre-Test Post-Test

Parameter Groups X<SD X<SD p
ECC+ 1,32+0,30 1,02+0,41 0,18
Medial-Lateral SI ISO 1,55+0,35 1,33+£0,43 0,35
CON 1,52+0,40 1,45+0,25 0,64
ECC+ 2,41+1,10 1,22+0,47 0,01
Anterior-Posterior SI ISO 1,85+0,47 1,60+0,60 0,35
CON 1,62+0,66 1,38+0,33 0,45
ECC+ 2,99+1,13 1,65+0,47 0,01
Overall ST ISO 1,85+0,47 1,60+0,60 0,30
CON 2,28+0,62 2,35+0,44 0,77

P<0,05
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In the ECC+ group, the pre-test mean for medial-lateral stability was 1.32+0.30, while the post-test
mean was calculated as 1.024+0.41 (p=0.18). The anterior-posterior stability value decreased from 2.41£1.10
in the pre-test to 1.224+0.47 in the post-test, and this difference was found to be statistically significant
(p=0.01). Similarly, the overall stability value was 2.99+1.13 in the pre-test and 1.65+0.47 in the post-test
(p=0.01) (Table 1).

In the ISO group, the pre-test mean for medial-lateral stability was 1.5540.35, and the post-test mean
was 1.33+£0.43 (p=0.35). The anterior-posterior stability value was 1.85+0.47 in the pre-test and 1.60+0.60
in the post-test (p=0.35). The overall stability value was similarly measured as 1.8540.47 in the pre-test and
1.60+0.60 in the post-test (p=0.30). These findings indicate that there was no significant change in balance
parameters in the ISO group (Table 1).

In the control group, the pre-test mean for medial-lateral stability was 1.52+0.40, while the post-test
mean was calculated as 1.45+0.25 (p=0.64). The anterior-posterior stability value was 1.62+0.66 in the pre-
test and 1.38+0.33 in the post-test (p=0.45). The overall stability value was 2.2840.62 in the pre-test and
2.35+0.44 in the post-test (p=0.77). No significant change was observed in any parameter within the control
group (Table 1).

Table 2. Pre-test comparisons between the groups

ECC+ ISO CONT
Parameter - - - p
X +SD X +SD X +SD
Medial-Lateral SI 1,32+0,30 1,55+0,35 1,52+0,40 0,47
Anterior-Posterior SI 2,41+1,10 1,85+0,47 1,62+0,66 0,20
Overall SI 2,99+1,13 1,85+0,47 2,28+0,62 0,30

P<0,05

No statistically significant difference was found in the pre-test comparisons between the groups
(Table 2) (p>0.05), indicating that there were no initial disparities in the measured variables. This suggests
that both groups had comparable baseline characteristics before the intervention, confirming that they were
homogeneously distributed. The lack of significant differences ensures that any changes observed in the post-
test results can be attributed to the intervention rather than pre-existing variations between the groups.

Table 3. Comparison of post-test development differences between groups

ECC+ ISO CONT
Parameter - ~ ~ p
X +SD X +SD X +SD
Medial-Lateral SI 0,30+0,52 0,22+0,52 0,07+0,39 0,67
Anterior-Posterior SI 1,194+0,88 0,25+0,59 0,24+0,80 0,06
Overall SI 1,33£1,01 0,37+0,77 -0,71+0,63 0,01

P<0,05

When the post-test improvement differences were analyzed, the ECC+ group showed significant
improvements compared to the ISO and CONT groups, especially in overall stability (p=0.01) and anterior-
posterior stability (p=0.06). There was no significant difference between the three groups in the medial-lateral

stability parameter (p=0.12) (Table 3).
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Discussion and Conclusion

Muscle strength and balance are fundamental components of athletic performance, particularly in
young athletes. Strength is defined as the ability of a muscle or muscle group to resist external forces, while
balance performance refers to the capacity to maintain body stability in both static and dynamic positions.
The literature highlights a strong relationship between muscle strength and balance performance (Ludwig et
al., 2020).

In this study, the method known as Augmented Repetitive Eccentric Loading (AREL) was observed
to produce significant effects on balance. AREL aims to increase the mechanical load on the muscle by
emphasizing repetitions during the eccentric phase. In this approach, while concentric and eccentric external
loads were kept equal, the eccentric phase was performed with a higher number of repetitions. Thus, instead
of increasing the load magnitude, the total eccentric workload was systematically enhanced by increasing
repetition volume (Y1lmaz, 2023). Whereas traditional eccentric training primarily targets load increments
to induce adaptation, the AREL method offers a more neuromuscular-focused and effective stimulus by
manipulating repetition count specifically in the eccentric phase.

In the ECC+ group, which was subjected to this method, statistically significant improvements were
recorded in both anterior-posterior and overall stability scores. The anterior-posterior stability score
improved by 49.37%, decreasing from 2.41+1.10 to 1.22+0.47, while the overall stability score improved by
44.81%, decreasing from 2.99+1.13 to 1.65+0.47. In contrast, no significant or notable improvements were
observed in any of the balance test results within the ISO group.

These findings both align with and diverge from existing literature regarding the relationship between
strength and balance. Studies by Katayama et al. (2004), McCurdy and Langford (2006), and Thorpe and
Ebersole (2008) have suggested that increases in lower extremity strength do not directly enhance balance.
However, other studies, such as those by Wang et al. (2016), Aka and Altundag (2020), and Ambegaonkar
et al. (2014), have emphasized a significant relationship between muscle strength and balance. The findings
from the AREL protocol suggest that the relationship between strength and balance should be considered not
only in terms of load magnitude but also through the lens of repetition volume.

The effect of muscle strength on balance performance can be explained through various physiological
mechanisms. Stronger muscles can enhance the rigidity of the body's supporting structures (muscles, tendons,
ligaments), thereby improving postural control. Additionally, the central nervous system may receive more
precise and faster signals from stronger muscles, allowing for more effective muscle activation during
balance tasks. Moreover, proprioception—critical for detecting body position—has been shown to correlate
with muscular strength. Strong muscles contribute to improved proprioceptive feedback, aiding in the
maintenance of balance (Pereira & Gongalves, 2012; Wang et al., 2016).

The positive effects of the AREL method on balance performance are believed to stem from the
neuromuscular adaptations specific to eccentric training. Eccentric contractions produce greater mechanical
tension compared to concentric contractions, which increases motor unit recruitment and promotes both
hypertrophy and maximal strength gains more effectively (Kasmi et al., 2023). In the AREL approach,

repetition volume is increased while load magnitude remains constant, resulting in prolonged and intense
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muscular tension. Such targeted loading may improve not only structural adaptations of the musculoskeletal
system but also proprioceptive sensitivity and postural control mechanisms.

Kasmi et al. (2021) demonstrated that eccentric overload training yields significant improvements in
muscle strength and hypertrophy, which are particularly advantageous for athletic performances that require
dynamic balance and stability. Furthermore, this type of loading model—emphasizing high-repetition
eccentric work—can support improved motor control, enabling the central nervous system to play a more
effective role in maintaining and restoring balance. In conclusion, the AREL method appears to be an
effective training strategy not only for increasing muscle strength but also for enhancing complex motor
skills such as balance.

In conclusion, the relationship between eccentric strength and balance performance in athletes is
well-supported by expirimental evidence. In the ECC+ group, which was subjected to this method,
statistically significant improvements were recorded in both anterior-posterior and overall stability scores.
The anterior-posterior stability score improved by 49.37% while the overall stability score improved by
44.81%. In contrast, no significant or notable improvements were observed in any of the balance test results
within the ISO group. These findings suggest that the AREL method, through its emphasis on eccentric-
phase repetition volume, can be an effective stimulus not only for strength development but also for
enhancing dynamic balance performance. The absence of similar improvements in the ISO group further
reinforces the added value of eccentric-focused training protocols. Coaches and athletes would do well to
incorporate eccentric loading techniques such as AREL into their programs to optimize strength and balance

performance, especially during off-season training.
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Amag: Bu aragtirmanin amaci, farkli branstaki sporcularin biligsel davranisgr ve fiziksel diizeylerinin ¢oklu
zeka lizerine etkisini incelemektir. Gere¢ ve Yontem: Arastirmada nicel arastirma desenlerinden olgek
yontemi kullanilmistir. Arastirma iligkisel tarama modeli ile yapilmistir ve arastirma verileri anket yontemiyle
elde edilmistir. Arastirmanin 6rneklemini Hatay ilinde farkli branslardaki spor kuliiplerinde oynayan 414
sporcu olusturmaktadir. Veri toplama araci olarak, birinci bolimde kisisel bilgiler, ikinci bolimde Bilissel
Davramise1 ve Fiziksel Aktivite Olgegi, iigiincii boliimde Coklu Zeka Olgeginden olusan anket kullanildi.
Verilerin analizinde SPSS 22.0 programu kullanilmis, tanimlayict istatistiklerin yan1 sira ikili
karsilastirmalarda t-testi (Mann-Withney U test), coklu karsilastirmalarda varyans analizi (Kruskal Wallis-H
test) uygulanmistir. Bulgular: Arastirmanin sonuglarina gére, sporcularin cinsiyet degiskeni ile ¢oklu zeka
alanlar1 arasinda ve biligsel davranisgr fiziksel aktivite degiskeni arasinda anlamli farklilik tespit edilmistir
(p<0,05). Egitim durumu degiskeninde, biligsel davranig¢1 ve fiziksel aktivite diizeylerinde istatistiksel
bakimdan anlamli farklilik oldugu goriilmiistiir (p<0,05). Brans degiskenine gore ise mantiksal-matematiksel
zeka alt boyutunda anlaml bir farklilik tespit edilirken (p<0,05) diger alanlarda istatistiksel bakimdan anlaml
farklilik bulunamamustir. Sporcularin biligsel davranisci ve fiziksel aktivite ve ¢oklu zeka diizeyleri ile yas
degiskeni arasindaki iliskinin tespitine yonelik olarak yapilan korelasyon testi sonuglarina gore, yas degiskeni
ile sonug beklentisi ve dogaci zeka alt boyutu arasinda istatistiksel olarak diisiik diizeyde pozitif yonlii anlaml
iligki tespit edilirken, yas degiskeni ile diger alt boyutlar arasinda istatistiksel olarak anlamli iligki tespit
edilememistir. Sonu¢: Arastirmanin sonucunda, farkli branslarda miicadele eden sporcularin basari
gostermelerinde kendilerine hedef belirleme, basarili olma yolunda iyi bir planlama yapabilme, ¢evresel
etkenlerden etkilenme, bireysel motivasyon saglayabilme, yeteneklerine giivenme, 6zgiivenli olma ve bunun
sonucunda kendilerini olumlu ya da olumsuz sonuglara odaklamalarinda baskin zeka alanlarinin etkisinin
oldugu sdylenilebilir.
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Aim: The aim of this research is to examine the effects of cognitive, behavioral and physical levels of athletes
in different branches on multiple intelligences. Method: The study used the scale method, one of the
quantitative research designs. The study was conducted with the relational screening model and the research
data were obtained with the survey method. The sample of the study consisted of 414 athletes playing in sports
clubs in different branches in Hatay province. As a data collection tool, a questionnaire consisting of personal
information in the first part, Cognitive Behavioral and Physical Activity Scale in the second part, and Multiple
Intelligence Scale in the third part was used. SPSS 22.0 program was used in the analysis of the data, and in
addition to descriptive statistics, t-test (Mann-Withney U test) was applied in paired comparisons and variance
analysis (Kruskal Wallis-H test) was applied in multiple comparisons. Results: According to the results of the
study, a significant difference was found between the gender variable of the athletes and the multiple
intelligence areas and between the cognitive behavioral physical activity variable (p<0.05). In the education
status variable, a statistically significant difference was found in the cognitive behavioral and physical activity
levels (p<0.05). According to the branch variable, a significant difference was found in the logical-
mathematical intelligence sub-dimension (p<0.05), while no statistically significant difference was found in
the other areas. According to the correlation test results conducted to determine the relationship between the
cognitive behavioral and physical activity and multiple intelligence levels of the athletes and the age variable,
a statistically low level positive significant relationship was found between the age variable and the outcome
expectation and the naturalistic intelligence sub-dimension, while no statistically significant relationship was
found between the age variable and the other sub-dimensions. Conclusion: As a result of the research, it can
be said that dominant intelligence areas have an effect on the success of athletes competing in different
branches, such as setting goals for themselves, making good planning on the way to success, being affected
by environmental factors, being able to provide individual motivation, trusting their abilities, being self-
confident and, as a result, focusing on positive or negative results.
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Giris

Spor, kurallar1 6nceden belirlenen, hem bireysel hem de takim halinde yapilabilen, i¢erisinde rekabet
kavramini barindiran ¢esitli fiziksel aktivitelerdir.

Bilissel Davranisci ve Fiziksel Aktivite

Diinya genelinde son zamanlarda obezite kavraminin insanlar {izerindeki Onemli etkisi
vurgulanmaktadir. Bu etkinin olumsuz sonucu olarak insan sagliginin ve yasam kalitesinin diigmesi oldugu
sOylenilebilir (Eskiler ve ark., 2016). Ulkemiz insanlarinda obezite oraninin artmasinin en énemli nedenleri
arasinda, bireylerin diizensiz beslenmeleri ve yetersiz fiziksel hareketlilikleri oldugu ifade edilmektedir
(Eskiler ve ark., 2016). Toplumumuzdaki hizl1 yapisal ve toplumsal degisim beraberinde yeni hayat tarz1 ve
disiplinlerini de getirmistir (Oncii ve ark., 2007). Ozellikle aile fertlerinin ciddi bir bicimde ¢aligma hayatina
atilmasi ve kadinlarm ¢aligma oranmin giinden giine yukariya dogru tirmanmasi insanlarin hayat tarzim
degistirdigi gibi kendilerinin tiiketim aliskanliklarim da farklilastirmistir (Oncii ve ark., 2007). Alan yazin
incelendiginde, birgok arastirma sonuglari, hem geng, hem de yetiskin olan kisilerin bedensel etkinliklere
katilim oranlarinda diislis oldugunu ve bunun sonucu olarak toplum sagligim1 olumsuz yonde etkiledigini
gostermektedir (Plotnikoff ve ark., 2013; Hsu ve ark., 2011; Ramirez ve ark., 2012;).

Eskiler ve arkadaslar1 (2016), literatiirde insanlarin fiziksel aktivitelere katilma sebeplerini ve bu
aktivitelere kars1 bireyleri giidiileyen faktorler arasinda zihinsel, sosyal ve ¢evresel faktorlerin dnemli rol
oynadigini ortaya koyan teorilerin varlifindan bahsetmektedirler (Eskiler ve ark., 2016). Halbuki farkli
kuramlara dayanan ve bu kuramlarla sekil alan arastirmalarda, veri toplama araglarinin birbirlerine olan
benzerliklerinin olmasindan kaynakli Schembre ve arkadaslar1 (2015) ilgili aragtirmalarda kabul goren her
bir teorinin giiclii taraflarinin ele alindig1 yeni bir 6l¢lim aracinin gerekliligini vurgulamaktadir (Eskiler ve
ark., 2016). Bunun bir sonucu olarak Schembre ve arkadaslar1 (2015) biligsel davraniggr fiziksel aktivite
lgegini (BDFAO) ortaya koymuslardir. Bireylerin fiziksel aktivitelere katilmalarma engel olan hem igsel
hem de digsal olarak gesitli etkenlerin belirlenmesi ve elde edilen sonuglara yonelik ¢oziim yollarimin
iiretilmesi, biligsel davranisci ve fiziksel aktivite 6l¢eginin temel hedefidir (Eskiler ve ark., 2016). Bununla
birlikte, sporcularin da basarili bir performans ortaya koyabilmelerinde, igsel ve digsal faktorlerin belirlenip
bu dogrultuda ¢6ziim yollar1 aranmasinin 6nem arz ettigi diisiiniilmektedir. Bu nedenle biligsel davranisgi ve
fiziksel aktivite 6l¢egi sporcularin performanslaria etki eden ¢esitli faktorlerin belirlenmesi konusunda ve
uzmanlara bu konuda ¢6ziim bulabilmeleri konusunda 6nemli bir kdprii gorevi gorebilecegi ifade edilebilir.

Coklu Zeka Kurami

Zeka kurami insan yasaminin vazgecilmez bir parcasi, bireyin dogumundan dliimiine kadar olan
stirecte yasaminin her alaninda kullanmas1 gereken bir olgudur. Bu sebepten dolay1 zekanin ne oldugu, hangi
Ogelerden olustugu, yasamin ¢esitli alanlarinda nasil kullanilmasi gerektigi gibi bir¢ok konuda bu sorularin
giin 15181na ¢ikmasi i¢in literatiirde birgok ¢aligmalar yapilmistir. Zeka hakkinda bir¢ok kuram ve yaklagimlar
zekayi farkli bir sekilde tanimlasalar da her birinin ortak noktasi hiz ve {iriiniin kaliteli olmas1 diisiincesini
dogurmustur. Bireyin herhangi bir konuda hizli diigiiniip sonug ¢ikarmasi ve sonucun dogru olmasi zekanin
dogru ve verimli kullanildiginmi gosterir.

Coklu Zekanin Ortaya Cikist
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Insanlarin zeka seviyelerinin ortaya cikartilmasinda, ilk olarak IQ testleri ile tespit edilmeye
caligilmasi tiim toplumlar tarafindan kabul goren bir yaklagimdi (Giirses, 2011). Fakat Gardner 1983 yilinda
bu yaklagima karsi ¢ikmustir. Gardner bireylerin zeka diizeylerinin sadece 1Q testleriyle olgiiliip ele
alinmasinin yanlhs bir yaklasim oldugunu savunmustur ve bu sebeple ¢oklu zeka kurammi gelistirmistir.
Ortaya koymus oldugu bu kuramda da sekiz farkli zeka alaninin varligmi (s6zel dilsel, mantiksal
matematiksel, bedensel kinestetik, gorsel uzamsal, miizikal ritmik, sosyal kisilerarasi, 6ze doniik i¢sel ve
dogaci zeka) belirtmektedir. Bu kurama gore, her insan belirli bir veya birden fazla zeka alanina sahiptir.
Kurama gore insanlar kendisinde baskin olan zeka alanini daha fazla gelistirmeli ve baskin olmayan diger
zeka alanlarimin geligimi i¢in de gaba sarf etmesi gerekmektedir.

Alan yazinda coklu zeka teorisini konu alan birgok aragtirmanin varlifindan bahsedilebilir
(Korkmaz, 2001; Koroglu ve Yesildere, 2004; Giirgay ve Eryilmaz, 2005; Demirel ve ark., 2010; Aydin,
2014). Fakat sporcularin baskin olan zeka alanlarimin performanslarina biligsel davranisc1 ve fiziksel
diizeyleri konusunda ne tiir bir etkiye sahip oldugunu konu alan herhangi bir arasgtirmaya rastlanilmamastir.
Sporcularin zeka alanlarinin belirlenip performanslari ortaya koyarken igsel olarak kendilerinde
barindirdiklar1 duygular1 ve dig etmenlerden etkilenip etkilenmediklerinin ya da ne derece etikilendikleri
tespitinin biligsel davraniget ve fiziksel aktivite dlgegi araciligl ile yapilmasi, aragtirmacilara zeka alanlar
belirlenen sporcular hakkinda bazi 6n bilgilere sahip olmalarina olanak taniyacag: diistiniilmektedir. Bu da
sporcularin ¢esitli problemlerine karsi erken onlem alinmasi konusunda bir araci rol oynacagi belirtilebilir.
Aragtirma bu anlamda alaninda 6zgiin bir ¢aligma olacagindan 6nem kazanmaktadir.

Bu ¢alismanin amaci, sporcularin hangi zeka alanlarinin kendilerinde baskin oldugunun belirlenmesi
ve ortaya koyduklar1 performanslarina etki eden faktorlerin biligsel davranigci ve fiziksel aktivite 6lcegi ile
ortaya konulup zeka alanlarimin bunda etkisinin olup olmadigim tespit etmektir. Arastirma bu agidan
diisliniildiigiinde literatiire 6nemli katki saglayacagi diisiiniilmektedir. Alan yazin taramasinda yurt iginde ve
yurt disinda “Farkli Brangtaki Sporcularin Bilissel Davranisci ve Fiziksel Diizeylerinin Coklu Zeka Uzerine
Etkisinin Incelenmesi” konusu ile alakali dogrudan baglantili olarak bir arastirma makalesi, yiiksek lisans,
doktora seviyesinde herhangi bir calismanin yapilmamig oldugu goriilmiistlir. Bu sebeple yapilan arastirma

alaninda 6zgiin bir ¢aligma olacag diigiiniilmektedir.

Materyal ve Yontem

Bu aragtirmada, farkli branstaki sporcularin biligsel davraniggr ve fiziksel diizeylerinin ¢oklu zeka
iizerine etkisi incelenmistir. Bu bdliimde, arastirmanin materyal ve yontemi hakkinda bilgiler verilmistir. Her
asama ayrintili olarak ele alinmig, aragtirma grubu, verilerin toplanmast, veri toplama araglar ve bilgisayar
ortamina aktarilmasi son olarak verilerin analizi konularina yer verilmistir.

Arastirma Grubu

Arastirmanin evreninde mevcut olan sporculardan, Hatay ilinde 4 farkli bransta (futbol, voleybol,
basketbol, futsal) bulunan rastgele farkli sporculardan se¢ilmis 414 sporcuya ulasilmistir. Anketler, goniilli
sporcularin kullip antrendrlerinden izin ve randevu alinarak, miisabaka sahasinda veya antrenman

ortamlarinda doldurulmustur. Arastirmada kolayda 6rnekleme yontemi kullanilmistir. Sadece amator liglerde
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miicadele eden ve 18 yas iistii sporcular arastirmaya dahil edilmistir. Ayrica sporcularin yas ortalamalarinin
21 oldugu tespit edilmistir.

Verilerin Toplanmast

Veriler, goniillii sporcularin kuliip antrenérlerinden izin ve randevu alinarak, arastirmaci tarafindan
2019 yil1 Ocak, Subat, Mart, Nisan, Mayis ve Haziran ay1 igerisinde, Hatay ilinde farkli branstaki sporcular
tarafindan miisabaka sahasinda veya antrenman ortamlarinda doldurularak toplanmistir. Bu arastirma, Hatay
Mustafa Kemal Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Aragtirma ve Yayin Etigi Kurulu’nun 26.09.2018 tarih
ve 02 sayili karari ile etik agidan uygun bulunmustur.

Veri Toplama Araglart

Kisisel Bilgi Formu

Arastirmada Olciim araci olarak; birinci bdliimde katilimcilarin sosyo-demografik ozelliklerini
belirlemeye yonelik olarak yas, cinsiyet, egitim durumu, spor branst bagimsiz degiskenlerinin bulundugu
kisisel bilgi formu yer almaktadir.

Biligsel Davranis¢t ve Fiziksel Aktivite Olgeg’i

Ikinci boliimde Schembre ve arkadaslari tarafindan 2015 yilinda gelistirilmis ve Eskiler ve
arkadaglarinin 2016 yilinda Tiirk¢e’ye uyarladigi sonug beklentisi (1, 2, 9, 13 ve 14. maddeler), 6z diizenleme
(3,4, 5, 6 ve 8. maddeler), kisisel engeller (7, 10, 11, 12 ve 15. maddeler) olmak iizere 3 alt boyut ve toplam
15 maddeden olusan ‘‘Bilissel Davramse1 ve Fiziksel Aktivite Olcegi’” yer almaktadir. Olgekte yer alan tiim
ifadeler “1=Kesinlikle katilmiyorum, 5=Kesinlikle katiliyorum” seklinde 5°1i Likert Tipi derecelendirme ile
puanlanmaktadir. Olgegin agikladig1 toplam varyans oran1 %54,12°dir. Olgegin i¢ tutarlik katsayisi o =.84,
alt boyutlara ait degerler ise sonu¢ beklentisi =.85 6z diizenleme =.79 ve kisisel engeller =.64 seklinde
stralanmaktadir.

Coklu Zeka Envanteri

Veri toplama aracinin ii¢iincii boliimiinde katilimcilarin ¢oklu zeka alanlarinin belirlenmesi amaciyla
hazirlanmig olan ¢oklu zeka envanteri yer almaktadir. Bu veri toplama aract Demirtas ve Duran (2007)
tarafindan, Gardner (1990) , Selguk ve digerlerinden (2003) yararlanilarak sekiz farkli zekay1 6lgmek icin
gelistirilmistir. Bu 6lgegin giivenirlik testi ve faktdr analizi Duran ve Demirtas tarafindan yapilmistir. Bu
analiz sonucunda 6lgme aracimin Cronbach Alpha i¢ tutarlilik katsayis1 0.884 olarak hesaplandi. Aym
zamanda ankete faktor analizi uygulandi, bu uygulama sonucunda 0.40’tan daha diisiik puana sahip maddeler
anketten ¢ikarildi. Katilimcilarin baskin zekasini ortaya ¢ikarmak i¢in uygulanan “Coklu Zeka Alanlarinda
Kendini Degerlendirme Olgegi”nde 8 farkli zeka alammnin her biri igin 5 soru, toplamda 40 soru
uygulanmistir. Ogrenciler her bir maddeye katilma derecelerini belirlemek amaciyla; 5 “tamamen
katiliyorum”, 4 “katiliyorum”, 3 “kismen katiliyorum”, 2 “katilmiyorum” ve 1 “hi¢ katilmiyorum” olmak
iizere 5 segenekten birini isaretlemislerdir.

Verilerin Analizi

Arastirmanin hipotezlerini test etmek amaciyla verilerin analizinde, aritmetik ortalama, standart
sapma, frekans/yiizde, normal dagilim testi, (Kolmogorov-Smirnov test), gibi betimsel istatistiklerin yaninda,

ikili karsilastirmalarda t-testi (Mann-Withney U test), ¢coklu karsilastirmalarda varyans analizi (Kruskal
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Wallis-H test) yapilmistir. Varyans analizi testinten sonra anlamli farkliligin hangi gruplarda oldugunu
belirlemek i¢in yapilan ikili karsilastirmalardan kaynaklanabilecek tip I ve tip II hatalar1 6nlemek icin
bonferroni diizeltme yontemi kullanilmistir (brans degiskeni i¢in anlamlilik diizeyi (0.05). Yapilan Mann-
Withney U testi testi miktarina (6) boliinmiis ve anlamlilik diizeyi 0.008 olarak belirlenmistir). Elde edilen
veriler SPSS 22.0 paket programinda analiz edilmistir.

Bulgular

Tablo 1. Sporcularin demografik 6zelliklerine gore istatistiksel dagilimlari.

Degiskenler N % Degiskenler N %
Cinsiyet Egitim Durumu

1. Kadin 87 21.0 1. Lise ve alt1 240 58.0
2. Erkek 327 79.0 2. Universite ve istii 174 42.0
Toplam 414 100.0 Toplam 414 100.0
Brans

1. Futbol 298 72.0

2. Futsal 61 14.7

3. Basketbol 33 8.0

4. Voleybol 22 53

Toplam 414 100.0

Tablo 1 incelendiginde, sporcularin cinsiyet degiskenine gore, % 79,0’ min erkek, % 21,2’sinin ise
kadmlardan olustugu goriilmektedir. Sporcularin egitim durumu degiskenine iliskin sonuglara gore, %
58,0’min lise ve altt 6gretim programlarindan mezun oldugu, 42,0’min ise liniversite ve {istii d6gretim
programlarindan mezun oldugu belirlenmistir. Sporcularin brans degiskenine gore dagilimlari ise, % 72,0 ile

futbol, % 14,7 ile futsal, % 8,0 ile basketbol ve % 5,3 ile voleybol bransi seklinde gergeklesmistir.

Tablo 2. Sporcularin biligsel, davranisci, fiziksel aktivite ve ¢coklu zeka diizeylerinin cinsiyet degiskenine
gore karsilastirilmasi.

Bagimh Degiskenler Cinsiyet N  Siraort. Sira top. U P
Sonuc Beklentisi ; Iéflféﬁ 38277 fggf‘s‘ 2 4112;11:88 10906.000 001
Oz Diizenleme ; Iéflféﬁ 38277 ; éﬁg éi;ﬁég 13146.500 275
Kisisel Engeller ; Iéflféﬁ 38277 ;Zé;i ;ggig:gg 11198.500 002
1. Kadmn 210.94 18352.
Dogact Zeka 2. Erlfek 38277 20(6).28 63223.88 13925.500 762
Kisisel i¢sel Zeka ; Ié:fi 38277 532232 égigzigg 14041.000 853
1. Kadmn 219. 19101.
Gorsel Uzamsal Zeka 2 Erlfek 38277 203;2 62883;8 13175.500 .289
Kisilerarasi Sosyal Zeka ; Ié:f;ﬁ 38277 éézgz égﬁzgg 13488.000 456
Mantiksal Matematiksel Zeka ; Ié:f;lr(l 38277 ;figg éggjggg 12237.000 .045
Bedensel Kinestezik Zeka ; Ié:f;ﬁ 38277 ;313461 2(5);46328 12113.500 .033
Sézel Dilsel Zeka ;: Iéflfi 38277 ;gg;g éggggég 13778.500 652
Miiziksel Ritmik Zeka ; Iéflfi 38277 ;g ;:‘1‘3 égizzg 13701.500 597

*P<0,05; N (414)
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Cinsiyet degiskeni ile bagimli degiskenler arasindaki anlaml farkliligin tespitine yonelik t-testi
sonuclar tablo 2’te sunulmustur. Sporcularin bilissel, davranisc, fiziksel aktivite ve coklu zeka diizeyleri
arasinda cinsiyete gore, anlaml bir farklilik olup olmadigim tespit etmek i¢in yapilan Mann-Withney U testi
sonucunda, sonug beklentisi (U=10906.000, p<0.05), kisisel engeller (U=11198.500, p<0.05), mantiksal
matematiksel zeka (U=12237.000, p<0.05) ve bedensel kinestetik zeka (U=12113.000, p<0.05) alt boyutlar1
arasinda istatistiksel olarak anlamli farklilik tespit edilirken, 6z diizenleme (U=13146.500, p>0.05), dogaci
zeka (U=13925.500, p>0.05), kisisel i¢sel zeka (U=14041.000, p>0.05), gorsel uzamsal zeka (U=13175.500,
p>0.05), kisileraras1 sosyal zeka (U=13488.000, p>0.05) sozel dilsel zeka (U=13778.500, p>0.05) ve
miiziksel ritmik zeka (U=153701.500, p>0.05) alt boyutlar arasinda ise, istatistiksel olarak anlamli farklilik
tespit edilememistir.

Cinsiyet degiskenine ait sira ortalamalarina bakildiginda, kadin sporcularin sonug beklentisi (245.64)
ve bedensel kinestetik zeka (231.76) alt boyutu sira ortalamalarinin, erkek sporcularm sonug¢ beklentisi
(19735) ve bedensel kinestetik zeka (201.04) alt boyutu sira ortalamalarindan, daha yiiksek oldugu
belirlenmistir. Erkek sporcularin ise kisisel engeller (216.75) ve matematiksel mantiksal zeka (213.58) alt
boyutu sira ortalamalarinin, kadin sporcularin kisisel engeller (172.72) ve matematiksel mantiksal zeka
(184.66) alt boyutu sira ortalamalarindan, daha yliksek oldugu goriilmektedir (Bkz. Tablo 2).

Tablo 3. Sporcularin bilissel, davranisci, fiziksel aktivite ve c¢oklu zeka diizeylerinin egitim durumu
degiskenine gore karsilastirilmasi.

Bagimh Degiskenler Egitim Durumu N  Swraort.  Sira top. U P
N e T
e T
it T L T
L e R e
. 1. Lise ve altt 240  200.72 48173.00
Kisisel fgsel Zeka 2. Universite ve listi 174 21685 37732.00 19253.000 T4
Gorsel Uzamsa Zeka 2 Oniversteve s 17421995 sy _1$713000 071
Kiglerarasi Sosval Zeka 5 G0 i 17a onas smiaeon 1989000 3%
Mantiksal Matematiksel Zeka ; %Jljfv\effsitlve st ?32 3822; ggééggg 20565.000  .793
Bedensel Kinestezik Zeka ; %Jljfv\effsitlve istii ?ig ;gzg; i;ii?gg 18468.000  .044
Sozel Disel Zeks 2 Onversteve i 174 20851 3aperop 20704000 883
Miaikse Ricmik Zeka 2 Onversteveis 174 21872 3sostop 18978000103

*P<0,05; N (414)
Egitim durumu degiskeni ile bagimli degiskenler arasindaki anlamli farkliligin tespitine yonelik t-

testi sonuglar tablo 3’te sunulmustur. Sporcularin egitim durumu degiskenine gore biligsel, davranisel,
fiziksel aktivite ve ¢oklu zeka diizeyleri arasinda, anlaml bir farklilik olup olmadigini test etmek amaciyla
yapilan Mann-Withney U testi sonucunda, sonug¢ beklentisi (U=17838.500, p<0.05) ve bedensel kinestetik
zeka (U=18468.000, p<0.05) alt boyutlar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli farklilik tespit edilirken, 6z
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diizenleme (U=18566.000, p>0.05), kisisel engeller (U=18926.500, p>0.05) dogaci zeka (U=20075.500,
p>0.05), kisisel i¢sel zeka (U=159253.000, p>0.05), gorsel uzamsal zeka (U=18713.000, p>0.05), kisilerarasi
sosyal zeka (U=19849.000, p>0.05), mantiksal matematiksel zeka (U=20565.000, p>0.05), sozel dilsel zeka
(20704.000, p>0.05) ve miiziksel ritmik zeka (U=18928.000, p>0.05) alt boyutlar1 arasinda istatistiksel

olarak anlamli farklilik bulunamamustir.

Egitim durumu degiskenine ait sira ortalamalar1 degerleri incelendiginde, liniversite ve Tistii

programlardan mezun olan sporcularin sonug beklentisi (224.98) ve bedensel kinestetik zeka (221.39) alt

boyutu sira ortalamalarinin, lise ve alt1 programlardan mezun olan sporculardan sonug beklentisi (194.83) ve

bedensel kinestetik zeka (197.43) alt boyutu sira ortalamalarindan, daha yiiksek ¢ikmistir (Bkz. Tablo 3).

Tablo 4. Sporcularin bilissel, davranisci, fiziksel aktivite ve coklu zeka diizeylerinin brans degiskenine gore

varyans analizi sonuglari.

Bagimh Degiskenler Brans N Swraort. sd %2 p da-J
1. Futbol 298 205.67
.. 2. Futsal 61 209.02
Sonug¢ Beklentisi 3. Basketbol 33 204.79 3 1.068 785
4. Voleybol 22 232.18
1. Futbol 298 203.62
- . 2. Futsal 61 205.69
Oz Diizenleme 3. Basketbol 33 229.91 3 2.382 497
4. Voleybol 22 231.41
1. Futbol 298 205.49
.. 2. Futsal 61 223.80 2.716 437
Kisisel Engeller 3. Basketbol 33 20727 3
4. Voleybol 22 177.84
1. Futbol 298 207.49
. 2. Futsal 61 192.14
Dogaci Zeka 3. Basketbol 33 249 15 3 5.639 131
4. Voleybol 22 187.77
1. Futbol 298 205.11
s 2. Futsal 61 202.31
Kisisel I¢csel Zeka 3. Basketbol 33 250,38 3 4974 174
4. Voleybol 22 190.00
1. Futbol 298 205.59
. 2. Futsal 61 199.64
Gorsel Uzamsal Zeka 3. Basketbol 33 25562 3 6.630 .085
4. Voleybol 22 183.00
1. Futbol 298 207.08
. 2. Futsal 61 197.75
Kisilerarasi Sosyal Zeka 3. Basketbol 33 230.80 3 1.678 .642
4. Voleybol 22 205.27
1. Futbol 298 211.07
. 2. Futsal 61 175.49
Mantiksal Matematiksel Zeka 3. Basketbol 33 247.98 3 9.085 .028 2-3
4. Voleybol 22 187.20
1. Futbol 298 205.62
. . 2. Futsal 61 206.80
Bedensel Kinestezik Zeka 3. Basketbol 33 24755 3 5.450 142
4. Voleybol 22 174.89
1. Futbol 298 209.38
. . 2. Futsal 61 209.80
Sozel Dilsel Zeka 3. Basketbol 33 207.15 3 1.613 381
4. Voleybol 22 176.16
1. Futbol 298 205.73
. . 2. Futsal 61 219.82
Miiziksel Ritmik Zeka 3. Basketbol 33 232,09 3 5.547 136
4. Voleybol 22 160.45

*P<0,05; ** P<0,008; N (414)
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Brans degiskeni ile bagimli degiskenler arasindaki anlamli farklilifin tespitine yonelik varyans
analizi sonuglar tablo 4’de sunulmustur. Sporcularin bilissel, davranisci, fiziksel aktivite ve ¢oklu zeka
diizeyleri arasinda brans degiskenine gore, anlaml bir farklilik olup olmadigim test etmek amaciyla yapilan
Kruskal Wallis H testi sonucunda, brang degiskeni ile mantiksal matematiksel zeka y2 (sd=3, n=414) =9.085,
p<0.05) alt boyutunda istatistiksel olarak anlamli farklhilik tespit edilirken, brang degiskeni ile sonug
beklentisi ¥2 (sd=3, n=414) = 1.068, p>0.05), 6z diizenleme 2 (sd=3, n=414) = 2.382, p>0.05) kisisel
engeller ¥2 (sd=3, n=414) = 2.716, p>0.05), dogac1 zeka %2 (sd=3, n=414) = 5.639, p>0.05), kisisel i¢sel
zeka x2 (sd=3, n=414) = 4.974, p>0.05), gorsel uzamsal zeka y2 (sd=3, n=414) = 6.630, p>0.05), kisileraras1
sosyal zeka y2 (sd=3, n=414) = 1.678, p>0.05), bedensel kinestetik zeka y2 (sd=3, n=414) = 5.450, p>0.05),
sozel dilsel zeka x2 (sd=3, n=414) = 1.613, p>0.05) ve miiziksel ritmik zeka 2 (sd=3, n=414) = 5.547,
p>0.05), alt boyutlar1 arasinda, istatistiksel olarak anlamli farklilik tespit edilememistir. Mantiksal
matematiksel zeka alt boyutundaki anlamli farkliligin hangi branslar arasinda oldugunu tespit etmek igin
yapilan Mann Whitney U testleri sonucunda, sadece futsal bransinda miicadele eden sporcular ile basketbol
bransinda miicadele eden sporcular (U=630.000, p<0.008) arasinda istatistiksel olarak anlamli farklilik tespit
edilirken, diger branslar arasinda istatistiksel olarak anlamli farklilik tespit edilememistir (p>0.008).

Brans degiskenine ait sira ortalamalar1 degerleri incelendiginde, basketbol bransinda miicadele eden
sporculari mantiksal matematiksel zeka (247.98) alt boyutu sira ortalamasinin, futsal branginda miicadele
eden sporcularin, mantiksal matematiksel zeka (175.49) alt boyutu sira ortalamasindan, daha yiiksek oldugu
belirlenmistir (Bkz. Tablo 4).

Tablo 5. Katilimcilarin biligsel davranisci fiziksel aktivite ve ¢oklu zeka diizeyleri arasindaki korelasyon
testi sonuglari.

YAS SB OD KE DZ KiZ GUZ KSZ MMZ BKZ SDZ

SB 133"

OD 025 624"

KE -066 129" 348"

DZ 136 3817 385" 2127

Kiz 061 2717 394 193 585"

GUZ 005 2017 3727 198 490" 548

KSZ 047 252 2737 162" 4877 506 .496™

MMZ 000 L1027 334 264 4077 528" 507 499

BKZ 061 3787 374 085 543" 5817 526" 5157 431

SDZ 025 138 2957 302" 4427 526" 539" 416" 497 467
MRZ 044 212 319 1987 408 5167 482" 516" 463 541 576

*P<0,05; **P<0,01; N (414) SB=Sonu¢ Beklentisi, OD=0z Diizenleme, KE=Kisisel Engeller, DZ=Dogac1 Zeka, KiZ=Kisisel I¢csel Zeka,
GUZ=Gorsel Uzamsal Zeka, KSZ=Kisileraras: Sosyal Zeka, MMZ=Mantiksal Matematiksel Zeka, BKZ=Bedensel Kinestezik Zeka, SDZ=Sozel
Dilsel Zeka, MRZ=Miiziksel Ritmik Zeka

Sporcularin biligsel, davranise, fiziksel aktivite ve ¢coklu zeka diizeyleri ile yas degiskeni arasindaki
iligkinin tespitine yonelik olarak yapilan korelasyon testi sonuglar1 tablo 5’de sunulmustur. Bagimlh ve
bagimsiz degiskenler arasinda, anlamli iliski olup olmadigimi test etmek amaciyla yapilan spearman

korelasyon testi sonucunda, yas degiskeni ile sonug¢ beklentisi (r=.133; p<0.01) ve dogac1 zeka (r=.136;
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p<0.01) alt boyutu arasinda istatistiksel olarak diisiik diizeyde pozitif yonli anlamli iliski tespit edilirken, yas
degiskeni ile diger alt boyutlar arasinda (p>0.05) istatistiksel olarak anlaml iligki tespit edilememistir.

Sonug beklentisi alt boyutu ile dogaci zeka (r=.381; p<0.01) ve bedensel kinestetik zeka (r=.378;
p<0.01), alt boyutlar1 arasinda istatistiksel olarak orta diizeyde pozitif yonlii, sonug beklentisi alt boyutu ile
kisisel engeller (r=.129; p<0.01), kisisel i¢sel zeka (r=.271; p<0.01), gorsel uzamsal zeka (r=.201; p<0.01),
kisileraras1 sosyal zeka (r=.252; p<0.01), mantiksal matematiksel zeka (r=.102; p<0.05), sozel dilsel zeka
(r=.138; p<0.05) ve miiziksel ritmik zeka (r=.212; p<0.01) alt boyutlar1 arasinda istatistiksel olarak diisiik
diizeyde pozitif yonlii, anlamli iligki tespit edilmistir.

Sporcularin 6z diizenleme alt boyutu dogac1 zeka (r=.385; p<0.01), kisisel icsel zeka (r=.394;
p<0.01), gorsel uzamsal zeka (r=.372; p<0.01), mantiksal matematiksel zeka (r=.334; p<0.01), bedensel
kinestetik zeka (r=.374; p<0.01) ve miiziksel ritmik zeka (r=.319; p<0.01) alt boyutlar1 arasinda istatistiksel
olarak orta diizeyde pozitif yonlii, anlaml1 iliski tespit edilirken, kisilerarasi sosyal zeka (r=.273; p<0.01) ve
sozel dilsel zeka (r=.295; p<0.01) alt boyutlar1 arasinda diisiik diizeyde pozitif yonlii, anlamh iligki tespit
edilmistir.

Sporcularin kisisel engeller alt boyutu ile dogaci zeka (r=.212; p<0.01), kisisel i¢sel zeka (r=.193;
p<0.01), gorsel uzamsal zeka (r=.198; p<0.01), kisileraras1 sosyal zeka (r=.162; p<0.01), mantiksal
matematiksel zeka (r=.264; p<0.01) ve miiziksel ritmik zeka (r=.198; p<0.01) alt boyutlar1 arasinda
istatistiksel olarak diisiik diizeyde pozitif yonlii, anlaml1 iligki tespit edilmistir. Kisisel engeller alt boyutu ile
sozel dilsel zeka (r=.302; p<0.01) alt boyutu arasinda orta diizeyde pozitif yonlii, anlamh iliski tespit
edilirken, kisisel engeller alt boyutu ile bedensel kinestetik zeka (1=.085; p>0.05) alt boyutu arasinda anlaml

iligki belirlenememistir.

Tartisma ve Sonug¢

Calismamizin amaci, farkli branstaki sporcularin biligsel davranisci ve fiziksel diizeylerinin ¢oklu
zeka tlizerine etkisini incelemektir.

Calismamizda sporcularin biligsel davranisgi ve fiziksel aktivite 6l¢egi ve coklu zeka envanterinden
elde ettikleri puanlarin cinsiyet degiskenine gore istatistiksel bakimdan anlamli farklilik gosterdigi tespit
edilmistir (Bkz. Tablo 2). Ermis (2012) yapmis oldugu arastirmada, aktif spor yapan bireylerin cinsiyet
degiskenine gore ¢oklu zeka alanlarinda herhangi anlaml bir farklilik olmadigini belirtmektedir (Ermis,
2012). Benzer sekilde Polat (2018), yapmis oldugu arastirmada katilimcilarin cinsiyet degiskeni ile ¢oklu
zeka alanlar arasinda anlaml farklilik tespit etmedigini ifade etmektedir (Polat, 2018). Izci ve arkadaslart
(2007), yapmis olduklar1 arastirma sonuglarina gore, 6grencilerin cinsiyet degiskeni ile ¢coklu zeka alanlari
arasinda anlamli farkliligin olmadigini tespit etmislerdir (Izci ve ark., 2017). Cinkilig ve Soyer (2013), beden
egitimi Ogretmen adaylarinin ¢oklu zeka alanlar1 ile problem ¢dzme becerileri arasindaki iligkinin
incelenmesi konulu arastirmalarinda, 6grencilerin cinsiyet degiskeni ile coklu zeka alanlar arasinda herhangi
anlamli bir farkliliga rastlamadiklarini belirtmislerdir (Cinkili¢ ve Soyer, 2013). Berkant ve Ekici (2007),
smif 0gretmeni adaylarina yonelik 6z-yeterlik inang diizeyleri ve ¢oklu zeka alanlar arasindaki iliskinin

incelenmesine yonelik yapmis olduklar1 arastirma sonuglarinda, 6gretmen adaylarinin zeka tiirleri ile
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cinsiyetleri arasinda anlamli bir iligki olmadigim tespit etmislerdir (Berkant ve Ekici, 2007). Ermis ve
arkadaglar1 (2012), iiniversite 6grencilerinde bedensel ve sosyal ¢oklu zeka puanlarina sporun etkisi konulu
arastirmasinda cinsiyet bakimindan ¢oklu zeka alanlarinda herhangi bir anlamli farkliliga rastlanilmadigim
belirtmektedirler (Ermis ve ark., 2012). Bu sonuglar bizim arastirma sonuglarimizla értiismemektedir. Urgiip
(2015), beden egitimi ve spor yiiksekokulu boliimlerinde 6grenim gdren 6grencilerin cinsiyet degiskenine
gore goklu zeka alanlarinda anlaml farklilik tespit edildigini ifade etmektedir (Urgiip, 2015). Furnham ve
arkadaslar1 (2001), Amerikal1, Ingiliz ve Japon &grencileri arasinda kiiltiirel farkliliklar1 baz alarak yapmis
oldugu arastimada, 6grencilerin cinsiyet degiskeni ile ¢oklu zeka alanlarinda anlamli farkliliklarin oldugunu
tespit etmislerdir (Furnham ve ark., 2001). Yine Loori (2005) tarafindan yapilan kadin ve erkeklerin zeka
alanlarinin tespine yonelik yapilan aragtirmada, cinsiyet degiskeni ile zeka alanlari arasinda anlamli farklilik
oldugu belirtilmektedir (Loori, 2005). Bu sonuglar yapmis oldugumuz arastirmanin sonuglart ile benzerlik
gostermektedir.

Aragtirmamizda sporcularin biligsel davranisgi ve fiziksel aktivite 6lgegi ve coklu zeka envanterinden
elde ettikleri puanlari egitim durumu degiskenine gore istatistiksel bakimdan anlamli farklilik gosterdigi
tespit edilmistir (Bkz. Tablo 3). Satict ve arkadaslar1 (2018) tarafindan futbol ve giires brangindaki
sporcularm ¢oklu zeka diizeylerini belirlemeye yonelik yapmis olduklari aragtirma sonuglarina gore, egitim
durumu degiskeni ile ¢coklu zeka alanlar arasinda anlamli farkliligin oldugunu ifade etmislerdir (Satic1 ve
ark., 2018). Tekin ve Tasgin (2008)’de yapmis olduklar1 arastirmada, 6grencilerin ¢oklu zeka alanlarinda
anlamli farkliligin varhigindan s6z etmektedirler (Tekin ve Tasgin, 2008). Akar (2006)’da yapmis oldugu
aragtirmada, ortadgretimdeki Ogrencilerin ¢oklu zeka alanlarinda anlaml farklilik tespit etmistir (Akar,
2006). Sentiirk ve Yazici (2020) tarafindan yapilan arastirma sonuglarina gore, farkli branglardaki sporcularin
Ogrenim durumu ile ¢oklu zeka alanlar1 arasinda anlamli farklilik tespit etmislerdir (Sentiirk ve Yazici, 2020).
Bu sonuglar yapmis oldugumuz arastirma sonuglari ile benzerlik gostermektedir.

Calismamizda sporcularin ¢oklu zeka envanterinden elde ettikleri puanlarin brans degiskenine gore
istatistiksel bakimdan anlaml farklilik gosterdigi fakat biligsel davraniger ve fiziksel aktivite diizeylerinde
istatistiksel anlamda herhangi anlamli bir farklilik olmadig: tespit edilmistir (Bkz. Tablo 4). Satic1 ve
arkadaglar1 (2018), futbol ve giires brangindaki sporcularin bransg degiskenine gore ¢oklu zeka diizeyleri
arasinda anlamli farklilik tespit etmislerdir (Satic1 ve ark., 2018). Ermis (2012), bireysel ve takim sporlarinda
miicadele eden sporcular arasinda zeka alanlarinda anlamli farklilik oldugunu belirtmektedir (Ermis, 2012).
Tekin (2008), farkl alanlarda spor yapan bireylerin ¢oklu zeka diizeylerinde anlamli farkliliklarin oldugunu
tespit etmistir (Tekin, 2008). Bu sonuglar yapmis oldugumuz arastirma sonuglari ile ortiismektedir. Cengiz
ve Pulur (2008), diizenli spor yapan ¢ocuklarin yapmayanlara gore bilissel ve fiziksel gelisimlerinde olumlu
sonuglar elde ettiklerini belirtmektedirler (Cengiz ve Pulur, 2008). Bu sonu¢ yapmis oldugumuz arastirma
sonuglari ile benzerlik gostermemektedir.

Korelasyon testi sonuglarina gore, yas degiskeni ile sporcularin sonug beklentisi ve dogaci zeka alt
boyutlarin arasinda, istatistiksel olarak diisiik diizeyde pozitif yonlii anlamli iligki saptanmistir (Bkz. Tablo
5). Sporcularin yasi arttikga performanslarina olumlu yaklasim sergilemeleri azda olsa artig gossterdigi

sOylenilebilir. Ayrica sporcularin biligsel davraniggt ve fiziksel aktivite diizeyleri ile ¢oklu zeka alanlari
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arasinda istatistiksel anlamda diisiik diizeyde pozitif yonlii anlamli iliski tespit edilmistir (Bkz. Tablo 5).
Sporcularin ¢oklu zeka kurami kapsamindaki sahip oldugu zeka alanlarinin baskinligi bilissel davranige1 ve
fiziksel diizeylerine diisiik diizeyde de olsa olumlu yénde etki ettigi ifade edilebilir. ibili ve arkadaslar1 (2024)
yapmis olduklar aragtirma sonuglar incelendiginde, 6grencilerin fiziksel aktivite diizeylerinin ¢oklu zeka
alam olan duygusal zekalarin1 yordadigi sonucuna ulastiklarini belirtmektedirler (Ibili ve ark., 2024). Ozkan
ve arkadaglarmin (2013) yaptiklar1 arastirma sonuglarina gore, liniversite 6grencilerinin fiziksel aktivite
diizeyleri ile saglikli ve kaliteli yasam slirme bigimi davranisi arasinda anlamli iligkinin oldugunu tespit
etmislerdir (Ozkan ve ark., 2013). Cal1 ve Kangalgil (2020) yilinda yaptiklari arastirmada, spor yasi degiskeni
ile coklu zeka puanlar1 arasinda anlaml farklilik bulundugunu tespit etmislerdir (Cali ve Kangalgil, 2020).
Ferik (2022)’de yapmis oldugu arastirmada, 6grencilerin akademik basarilar ile sahip olduklar1 ¢oklu zeka
alanlar1 arasinda pozitif yonlii orta diizeyde anlamli iliski tespit etmistir (Ferik, 2022).

Arastirma sonuglar incelendiginde, sporcularin cinsiyet, egitim durumu ve brans degigkenleri ile
biligsel davranisci ve fiziksel aktivite diizeyleri arasinda ve ¢oklu zeka alanlarinda anlamli farkliliklarin tespit
edildigi gorlilmektedir. Bu sonuglara dayanarak, kadin sporcularin erkek sporculara nazaran ortaya
koyduklart sportif performansin sonucunda daha olumlu sonug¢ beklentilerine sahip olduklar, erkek
sporcularin kadin sporculara nazaran performanslarini ortaya koyarken c¢esitli kisisel engellerle kars1 karsiya
kalabilecekleri algisina sahip olduklar1 sdylenilebilir. Erkek sporcularin mantiksal matematiksel zeka
alanlarinin kadm sporculara nazaran daha baskin oldugu ve kadm sporcularm ise bedensel kinestetik zeka
alanlarmin erkek sporculara nazaran daha baskin oldugu sonucuna ulasilmistir. Erkek sporcularin problem
cozme becerilerinin daha yiiksek oldugu ve kadm sporcularin ise daha esnek viicut yapisina sahip
olmalarindan dolay1 belirli spor branglarina daha yatkin olduklari ifade edilebilir. Universite ve {izeri egitim
durumuna sahip sporcularin lise ve alti egitim durumuna sahip sporculara gore gosterdikleri performans
kargisinda daha olumlu sonuglar alabilecekleri inancina sahip olduklari ifade edilebilir. Universite ve iizeri
egitim durumuna sahip sporcularin bedensel kinestetik zeka alanlarinin lise ve alt1 egitim durumuna sahip
sporculara gore daha baskin oldugu sonucuna ulasilmistir. Bu sonug iiniversite ve iizeri egitim durumuna
sahip sporcularmn fiziksel anlamda kendilerini daha yeterli diizeyde algiladiklarii gostermektedir. Brans
degiskeni incelendiginde futsal bransinda miicadele eden sporcularin diger branglarda miicadele eden
sporculara nazaran mantiksal matematiksel zeka alanlarinin daha baskin oldugu tespit edilmistir. Futsal
brangindaki sporcularin problem ¢ézme becerilerinin, sebep sonug iligkisi kurabilme ve gesitli durumlar
arasinda iliski kurabilme yeteneklerinin diger branslardaki sporculara gore daha gelismis oldugu
sOylenilebilir. Ayrica sporcularin baskin olan zeka alanlar ile ortaya koyduklar performans diizeylerine etki
edebilecek i¢sel ve digsal durumlar arasinda iliskinin varligi tespit edilmistir. Tiim bu sonuglara dayanarak,
sporcularin sahip olduklar1 zeka alanlarinin performanslarini ortaya koyarken ¢esitli i¢sel ve digsal uyaranlara

etki ettigini ifade edilebilir.
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Oneriler
e Sporcularin ¢oklu zeka alanlarini ortaya ¢ikarmak i¢in yapilan galigmalarin ¢alismamizda bulunan

branglar haricindeki branslar da arastirilmasinin faydali olacag: diisiiniilebilir.

e (Coklu zeka testlerini gelir diizeyi bakimindan bireylerin ailelerinin gelir diizeyinin agiga ¢ikarilmasi
konusunda yapilacak olan ¢aligmalarin literatiire katkida bulunacag diisiiniilebilir.

o Biligsel davranigg1 ve fiziksel aktivite olceginin demografik degerler boliimii zenginlestirilerek
bireylere uygulanmas: literatiire katkida bulunacag: diisiiniilebilir.

o Biligsel davranisci ve fiziksel aktivite 6l¢eginin farkli 6lgeklerle birlikte uygulanmasi literatiire katki
saglayacagi diisiiniilebilir.

e Sporculara uygulanan Slgeklerin sadece bireysel sporlarla ilgilenen bireylere uygulanmasimin faydali
olacag diistiniilebilir.

e Sporculara uygulanan Olgeklerin 18 yas alti bireylere uygulanmasi literatlire katki saglayacagi
diisiiniilebilir.

o Fiziksel, biligsel ve duyusgsal siirecin ortaya konmasinda ¢esitli deneysel ¢aligmalarin yapilmasi

literatiire farklilik katacaktir.
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