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Amag ve Kapsam

Aurum Sosyal Bilimler Dergisi (SBD) Haziran ve Aralik aylarinda yilda iki kere yayimlanan ingilizce ve Tiirkge
makaleler kabul eden, uluslararasi hakemli bir sosyal bilimler dergisidir. Aurum SBD, bunlarla sinirl olmamakla
birlikte uluslararasi iliskiler, siyaset bilimi ve kamu yonetimi, ekonomi, isletme, hukuk, sosyoloji, psikoloji ve giizel
sanatlar alanlarinda makaleler kabul etmektedir. Derginin amaci sosyal bilimler ekseninde elestirel arastirmalar,
disiplinlerin sinirlarinin disina ¢ikan kuramsal tartismalar ve ampirik analizler igin bir tartisma platformu
olusturmaktir. Aurum SBD disiplinler arasi ve karsilastirmali galismalari tesvik etmektedir.

Aurum SBD, derginin kapsam cesitliligini yansitan 6zglin arastirma makaleleri ve kitap elestirileri yayimlamaktadir.
Dergi ayni zamanda o6zel tematik sayilar hazirlamak (izere konuk editorleri davet etmektedir. Her makale
yayimlanmadan o6nce ¢ift-kor hakemlik slrecinden geger. Aurum SBD’nin 0Onceligi, yayimlanan eserlerin sosyal
bilimler alanina 6zgin katkilar yapacak, giclt, kuramsal ve/veya ampirik niteliklere sahip calismalar olmasidir.

Aims and Scope

Aurum Journal of Social Sciences (JSS) is an international, peer-reviewed social science journal published biannually
in June and December, accepting manuscripts both in English and Turkish. Aurum JSS welcomes contributions in, but
not limited to, the disciplines of international relations, political science and public administration, economics,
business administration, law, sociology, psychology, and fine arts. The aim of the journal is to provide a forum for
critical scholarship across the social sciences, for theoretical debates and empirical analyses that move away from a
narrow disciplinary focus. Aurum JSS strongly encourages interdisciplinary and comparative research.

Aurum JSS publishes original research articles and book reviews that reflect the diversity of the journal’s scope. The
journal also invites guest editors for special issues. Each submission goes through a double-blind review process.
Aurum JSS policy is that published articles make original and strong theoretical and/or empirical contributions in
their scholarly fields.
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Etik ilkeler ve Yayin Politikasi

Aurum SBD makale kabulii ve yayiminda yayin etigi ilkelerini gozetir. Dergi ile baglantili tiim yazar, editér ve hakemle-
rin tabi oldugu bu ilkelerin amaci tiim yayin siirecinin taraflari tatmin edecek diiristlik iginde yirGtilmesini glivence
altina almaktir. Aurum SBD, Committee on Publication Ethics (COPE) tarafindan gelistirilen “Dergi Editorleri igin Dav-
ranis Kurallari ve En lyi Uygulama ilkeleri”ni benimser.

Hakem Politikalari Beyani

Aurum SBD’ye goénderilen tim makaleler kapsamli bir hakem degerlendirme siirecine tabi tutulur. Bu siiregte tiim
makaleler ilgili alan editori tarafindan 6n incelemeden gegirilir. Editoriin incelemesinden gegen ¢alisma, cift tarafli
kor hakemlik uygulamasi gergevesinde konu ile ilgili iki hakemin degerlendirmesine sunulur. Editorler, yazarlar ve
hakemler arasindaki tim yazismalar gizlilik icinde yuratalar.

Dergi Editérlerinin Etik Sorumluluklari

Aurum SBD editorleri asagida belirtilen etik ilkelere ve yayin politikalarina uyacaklarini taahhiit ederler:

e Aurum SBD editorleri dergiye yayimlanmak amaciyla gonderilen her bir makaleyi tarafsiz gozle degerlendirirler.
Yazarlar arasinda irk, din, uyruk, cinsiyet, yas veya bagh bulunulan kurum ayrimi yapmaksizin, her makaleyi degeri
Olglstinde, liyakat esasina gore degerlendirirler. TUm makaleler dil editériintin denetiminden gegmektedir.

e Hakem degerlendirme siireci, tamamen gizli tutulur, herhangi bir makale hakkinda, degerlendirme sirecine dahil
olanlar hari¢ kimseyle herhangi bir bilgi paylasiimaz.



¢ Edit6r; herhangi bir yazar, hakem veya diger bir editére yonelik yetkiyi/gorevi kdtiiye kullanma iddialarina iliskin bir
ihbar almasi durumunda s6z konusu olayi arastirmakla yakamladr.

e Aurum SBD editorleri derginin etik standartlarina uymayan ve/veya derginin kapsami disinda kalan bir makaleyi

hakem incelemesine girmeden 6nce reddetme hakkina sahiptir.

Editorler dergiye yayimlanmak amaciyla goénderilen makalelere yonelik islemleri zamaninda tamamlamakla

yukamludirler.

Editorler, kisisel veya mali agidan ¢ikar gatismasi yasayabileceklerini disiindikleri bir makalenin yayimlanma

strecine dahil olmazlar. Boyle bir durumda, ilgili makaleler inceleme igin baska bir editére yonlendirilir.

Dergide yayimlanmis bir makalenin ana fikrinde, iceriginde veya sonuglarinda hata/yanlishk olduguna dair kati ve

ikna edici bir delilin editore ulastiriimasi halinde editor, yayin kurulu ile istisare ederek bir diizeltme yazisi yayinlatir.

Yazarlarin Etik Sorumluluklar

Aurum SBD, tiim yazarlarin asagida belirtilen etik standartlara uymasini beklemektedir:

e Yazarlardan galismanin ana fikrine veya tasarimina; ¢alismada kullanilan verilerin edinilmesine, analizine veya

yorumlanmasina somut katkilarda bulunmus olmalari; veyahut makalenin yazimina veya revizyonuna dogrudan

katkida bulunmus olmalari beklenir.

Yazarlar makalelerini yazarken konuk yazarliga (makalenin yaziminda yer almamis bir kisinin yazar listesine

eklenmesi) veya golge yazarliga (herhangi bir kisinin makalenin yazim sirecine dahil olmasi fakat yazar listesinde

adinin gegmemesi) yer vermekten kaginmalidirlar.

e Makale dergiye gonderilmeden &nce, yazar listesi ve sirasi ile ilgili fikir birligine variimal, (dergi ile yazismadan)
sorumlu yazarin kim olacagina karar verilmelidir. Yazar ismi sirasi gibi makalenin detaylari hakkinda tim es yazarlarin
fikir birligi icinde olmalarini ve bagli olunan tiim kurumlarin isimlerinin makalede yer almasini saglamak sorumlu
yazarin gorevidir.

¢ Makalenin gelistirilmesine katki saglamis fakat yazar sifati tasimayan kisiler ile yayin destegi ve/veya baska destekler

saglamis olan kurumlara da makalede tesekkir edilmelidir.

Dergiye yalnizca 6zgiin eserler génderilmelidir. intihal eylemini ¢ok ciddi bir su¢ olarak kabul eden Aurum SBD,

intihal yapildigi tespit edilen makaleleri degerlendirmeye almayacaktir. Tim makaleler olasi intihal vakalarina karsi

editorlerimiz tarafindan intihal tespit yazilimlari kullanilarak kontrol edilmektedir.

Bu denetimde, intihal orani kabul edilen diizeyin lzerinde ¢ikan makaleler derhal reddedilecektir.

¢ Ayni makale (ayni/benzer makalenin farkli dillerdeki versiyonlari dahil) birden fazla dergiye yayimlanmak amaciyla
gbénderilemez.

e Makalede sadece konuyla ilgili atiflara yer verilmelidir. Calisma ile alakasi olmayan atiflarin kullaniimasi kesinlikle
onerilmez. Ayni sekilde, konuyla/amagla iligkisi olmayan, atif sayisini arttirmak amaciyla yazarin kendine yaptigi
atiflar etik kabul edilmez.

e Yazarlar, makalenin gelistiriimesinde etkisi olan finansal veya baska tiirlt ¢ikar unsurlarini bildirmekle yiktamladdrler.

Hakemlerin Etik Sorumluluklari

Makaleleri degerlendirecek tim hakemlerin asagida belirtilen etik davranis ilke ve kurallarina uymalari beklenmektedir:

e Aurum SBD’ye sunulan tim makalelerin degerlendirme siireci ¢ift tarafli kor hakemlik sistemiyle yiratalir.

e Hakemlerin herhangi bir makaleyi degerlendirmeyi kabul etmeden dnce, makalenin kendi uzmanlik alanlari ile ilgili
oldugundan emin olmalari beklenir.

e Hakemler sunulan makaleleri tarafsiz bir gozle degerlendirirler. Yazarlar arasinda irk, din, uyruk, cinsiyet, yas veya
kurum ayrimi gdzetmezler, her bir makaleyi nitelikleri dogrultusunda degerlendirirler.

e Tarafsizliklarina etki edecek herhangi bir iliskinin varligi s6z konusu oldugunda bunu beyan etmekle yikimludirler.

e Makale degerlendirme sireci gizli tutulmaldir. Hakemler, degerlendirme siirecine dahil olan kisiler disinda herhangi
bir kisi ile makale hakkinda bilgi paylasamazlar, yazisma yapamazlar.

e Hakemler yapici, kanita dayali, ve inandirici bir degerlendirme raporu sunmaya 6zen gostermelidirler.

e Hakemler, raporlarinda makalesini degerlendirdikleri kisi basta olmak (zere, herhangi bir kisinin itibarini
zedeleyebilecek ifadeler kullanmaktan kaginmahdirlar.

e Hakemlerin raporlarini zamaninda teslim etmeleri, rapor tesliminde gecikme olacaksa bunu editore bildirmeleri
beklenir.



e Hakemler, degerlendirdikleri makale ile daha 6nce yayinlanmis veya degerlendirme sirecinde olan herhangi bir
makale arasinda dikkat ¢ceken bir benzerlik gormeleri halinde, editéri bu durumdan haberdar etmelidirler.

e Makale degerlendirme siireci sirasinda elde edilen herhangi bir bilgi, baska kisilere (hakemin kendisi dahil olmak
Uzere) ve kurumlara fayda veya zarar saglayacak sekilde veyahut baska kisi ve kurumlarin itibarini sarsmak amaciyla
kullanilamaz.

Etik Kurul Onayi

ULAKBIM TR Dizin tarafindan alinan kararlar dogrultusunda, 2020 yilindan itibaren yayimlanacak calismalar igin Etik

Kurul izni gerekmektedir. Bu izinleri gerektiren ¢calismalar asagidaki gibidir:

e Anket, milakat, odak grup ¢alismasi, gézlem, deney, gériisme teknikleri kullanilarak katilimcilardan veri toplanmasini
gerektiren nitel ya da nicel yaklasimlarla yirGtilen her tlrli arastirmalar,

e insan ve hayvanlarin (materyal/veriler dahil) deneysel ya da diger bilimsel amaglarla kullaniimasi,

e insanlar tizerinde yapilan klinik arastirmalar,

e Hayvanlar lizerinde yapilan arastirmalar,

e Kisisel verilerin korunmasi kanunu geregince retrospektif calismalar.

Etik kurul onayinin gerektigi durumlarda hazirlanan rapor, etik kurulun ismini, varsa referans numarasini kapsamalidir.

Eger calismanin etik kurul onayindan muaf oldugu bildirilmisse, bu bildirim de muafiyet veren etik kurulun adi dahil

olmak tGzere makalede ayrintilariyla agiklanmalidir. Etik ilkelere uymadigi tespit edilen makaleler, Aurum SBD’de yayim-

lanmaz. Calismaniz etik kurul onayi gerektirmiyorsa, bu durumun nedenlerini belirten bir beyan formu imzalamaniz

gerekmektedir.

Editorial Policies and Ethical Guidelines

Aurum Journal of Social Sciences (JSS) adheres to rigorous publishing ethics involving authors, editors as well as re-
viewers. Its editorial policies and ethical guidelines aim to maintain the integrity of the whole publication process.
Aurum JSS adopts the “Code of Conduct and Best Practice Guidelines for Journal Editors” developed by the Committee
on Publication Ethics (COPE).

Peer Review Statement

All research articles in Aurum Journal of Social Sciences undergo rigorous peer review, based on initial editor screening
and anonymized refereeing by two anonymous referees. All correspondence between the editorial office, authors,
and reviewers is considered private and confidential.

Ethical Guidelines for Journal Editors

The editors of Aurum JSS are committed to adhering to the following policies and ethical guidelines:

e The editors of Aurum JSS give unbiased consideration to each manuscript submitted for publication. They judge
each on its merits, without regard to race, religion, nationality, sex, seniority, or institutional affiliation of the au-
thor(s). All articles are subject to the language editor’s control.

e They keep the peer-review process entirely confidential and do not share information about a manuscript with
anyone outside of the peer-review process.

¢ If a journal editor receives a credible allegation of misconduct by an author, reviewer, or journal editor, then s/he
has a duty to investigate the matter further.

e The editors of Aurum JSS may reject a manuscript without formal peer review if it fails to comply with the ethical
standards of the journal and outside its scope.

e They are responsible for processing submissions in due time.

e The editors need to decline considering any manuscript that may have a conflict of interest with themselves. Such
manuscripts will be re-assigned to another editor.

e Ifajournal editor receives convincing evidence that the main substance or conclusions of an article published in the
journal are incorrect, then, in consultation with the editorial board, s/he ensures the publication of an appropriate
note of correction.



Ethical Guidelines for Authors
Aurum JSS expects all authors to adhere to the following ethical standards:

Each author is expected to have made substantial contributions to the conception or design of the work; or the
acquisition, analysis, or interpretation of data; or have drafted the work or substantively revised it.

Authors must avoid gift (guest) authorship where someone is added to the list of authors who has not been in-
volved in writing the paper; and ghost authorship where someone has been involved in writing the paper but is not
included in the list of authors.

Prior to submission, the authorship list and order must be agreed upon between all authors, and they must also
agree on who will take on the role of the corresponding author. It is the responsibility of the corresponding author
to reach a consensus with all co-authors regarding all aspects of the article including the authorship order and to
ensure all correct affiliations have been listed.

Individuals who participated in the development of a manuscript but do not qualify as an author should be ac-
knowledged. Organizations that provided support in terms of funding and/or other resources should also be ac-
knowledged.

Authors must ensure submitted manuscripts are the original works of the author(s). Aurum considers plagiarism a
serious offense and is committed to eliminating manuscripts with possible cases of plagiarism from its review and
publication process. The editors use plagiarism detection software to check each manuscript for possible cases of
plagiarism.

Manuscripts that are found to contain an unacceptable level of similarity with other published works are immediately

rejected.

Authors must avoid duplicate submissions. They must ensure the submitted manuscript is not under consideration
by another journal. Duplicate submission also includes the submission of the same/similar manuscript in different
languages to different journals.

Authors should include only relevant citations. The inclusion of citations that are not relevant to the work is strongly
discouraged. Similarly, irrelevant self-citation to increase one’s citation is unethical.

Authors should disclose all financial/relevant interests that may have influenced the development of the manu-
script.

Ethical Guidelines for Reviewers
Aurum JSS expects all peer reviewers to follow the code of conduct and ethical guidelines below:

Each submission in Aurum JSS goes through a double-blind review process.

Before accepting to review a manuscript, reviewers should ensure that the manuscript is within their area of exper-
tise.

Reviewers must give unbiased consideration to each manuscript submitted. They should judge each on its merits,
without regard to race, religion, nationality, sex, seniority, or institutional affiliation of the author(s).

They must declare any conflict of interest before agreeing to review a manuscript. This includes any relationship
with the author that may bias their review.

Reviewers must keep the peer review process confidential. They must not share information or correspondence
about a manuscript with anyone outside of the peer-review process.

Reviewers need to provide a constructive, evidence-based, and appropriately substantial peer review report.
Reviewers must avoid making statements in their report which might be deemed as impugning any person’s repu-
tation.

Reviewers need to submit their reports on time and should inform the editor if this is not possible.

Reviewers should call to the journal editor’s attention any significant similarity between the manuscript under con-
sideration and any published paper or submitted manuscripts of which they are aware.

They must not use information obtained during the peer-review process for their own or any other person’s or
organization’s advantage, or to disadvantage or discredit others.



Ethics Committee Approval
According to ULAKBIM TR Index Criteria, an ethics committee approval must be obtained for research conducted in all
disciplines since 2020. The research which requires an ethics committee approval are listed below:

All kinds of research which are conducted with qualitative or quantitative approaches that require data collection
from participants using questionnaires, interviews, focus group, observation, experimentation, interview tech-
niques,

Using humans and animals (including material/data) for experimental or other scientific purposes,

Clinical research conducted on humans,

Research conducted on animals,

Retrospective studies in accordance with the law on the protection of personal data.

A report prepared for studies requiring ethics committee approval must include the name of the ethics committee and
if it is available the reference number. If a study has been granted an exemption from requiring ethics approval, this
should also be detailed in the manuscript (including the name of the ethics committee that granted the exemption).
Manuscripts, which are detected that the research has not been carried out within an appropriate ethical framework,
are not published in Aurum JSS. If your study does not require ethics committee approval, you must sign the declara-
tion form indicating the relevant reasons for your manuscript.

Beyanlar
Makalelerde yazarlarin arastirmacilarin katki orani beyani, varsa destek ve tesekkiir beyani, catisma beyanina yer
verilmektedir.

Declarations
Manuscripts include authors’ declarations regarding contributions to research, conflict of interest, and, If needed,
statements of funding and other acknowledgments.
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Editorden

Ekonomi, guzel sanatlar, hukuk, isletme, psikoloji, siyaset bilimi ve kamu ydnetimi, sosyoloji ve
uluslararasi iliskiler alanlarinda calismalara yer veren Aurum Sosyal Bilimler Dergisi'nin yeni sayisiyla
karsinizdayiz.

Bu sayimiz, Gonca Kar ve Ayse Asli Sezgin Biiyiikacala'nin birlikte kaleme aldigi “Degisen Cocuk imgesi
ve Medya iliskisi: internet ve Cevrimici Cocuk” bashkl calismayla aciliyor. Elkind’in cocukluk imgeleri
kurami temelinde ilerleyen bu arastirma, ginimiz cocuklugunu “cevrimici cocuk” kavramiyla
tanimliyor ve medyanin, cocuk imgesi Gizerindeki belirleyici roliine dair carpici bir analiz sunuyor.

Ardindan, Mutlu Erbay’in kaleme aldigi “Diinyada ve Tirkiye’de Zaman Kapsiilleri'nin Gelisimi” baslikli
makale, kolektif hafiza ve kiltiirel aktarim pratiklerine odaklaniyor. Amerika’dan Tirkiye'ye farkl
orneklerle zaman kapsiillerinin tarihsel ve kiiltiirel izini siiren bu calisma, ge¢misin gelecege yazilan bir
mektup gibi nasil kurgulandigini distindiriyor.

Elif Yiicel ve Yasemin Ertan’in ortak calismasi olan “Turizm Sektoriindeki Yenilikci Faaliyetlerin Finansal
Performans Uzerindeki Etkisi” adli makale ise, BIST'te islem géren turizm isletmelerini mercek altina
alarak sureg inovasyonlarinin finansal getirilerini degerlendiriyor. Calisma, 6zellikle pandemi sonrasi
doénemde dijitallesmenin turizmdeki dGnemini veriye dayal bir bicimde ortaya koyuyor.

Bu sayinin dikkat cekici bir diger katkisi, Riya Yiiksel'in kaleme aldigi “2000’ler Tirkiye'sinde Hukuk,
iktidar ve Toplumsal Hareketler: Bir Eylem ve Olaganiistii Hal Mekani Olarak Adliyeler” bashkl makale.
Adliye Onlerini protesto mekani olarak inceleyen calisma, Agamben’in “kamp” kavrami ve
Bourdieu'niin “yargisal alan” cercevesiyle, hukuk ile toplumsal hareketler arasindaki gerilimli iliskiye
derinlikli bir yorum getiriyor.

Yasemin Altinyay, Muzaffer Aydemir ve Onur Tugman’in birlikte hazirladigi “Yénetim Kurullarinda
Cinsiyet Cesitliligi ve Firma Degeri” bashkl arastirma ise, kadinlarin yénetim kurullarindaki temsili ile
sirketlerin finansal performansi arasindaki iliskiyi kiiresel 6lcekte inceliyor. 326 finansal kurumu
kapsayan analiz, kadin temsilinin ROE Uizerindeki pozitif etkisini ortaya koyarken, yonetisimde cinsiyet
esitligine dair 6Gnemli bir veri sunuyor.

Sayinin sonunda yer alan kitap degerlendirmesi ise, Muhammet Ali Yunus tarafindan kaleme alinan ve
Hlousek, Kopecek ve Vodova'nin birlikte yazdigi The Rise of Entrepreneurial Parties in European
Politics adli esere odaklaniyor. Girisimci partilerin Avrupa’daki yikselisini konu alan bu kapsamh
degerlendirme, siyasal yapilar ve yeni parti tipolojileri Gizerine diisiinmeye davet ediyor.

Toplum, kdltur, ekonomi ve siyaset gibi alanlarda farkli pencereler acan bu sayinin, siz degerli
okuyucularimiz icin ufuk agici bir okuma deneyimi sunmasini dileriz.

Keyifli okumalar.

Prof. Dr. Dilek SiRVANLI OZEN, Altinbas Universitesi, dilek.sirvanliozen@altinbas.edu.tr
Bas Editor
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Editorial

We are pleased to present the latest issue of Aurum Social Sciences Journal, which features
contributions in the fields of economics, fine arts, law, business administration, psychology, political
science and public administration, sociology, and international relations.

This issue opens with the article “Changing Images of Childhood and the Role of Media: The Internet
and the Online Child” by Gonca Kar and Ayse Asl Sezgin Buyukacala. Drawing on David Elkind’s
conceptualization of historical childhood images, the study explores how the contemporary notion of
the “online child” is shaped by media representations. The authors highlight how economic structures
increasingly influence the cultural image of childhood today.

In her article “The Development of Time Capsules in the World and in Turkey” Mutlu Erbay
takes a cultural-historical approach to examine the significance of time capsules as tools of
memory and legacy. By comparing prominent examples from the United States and Turkey, the study
explores how societies preserve and transmit values across generations.

“The Impact of Innovative Activities on Financial Performance in the Tourism Sector: Evidence from
BIST” by Elif Yiicel and Yasemin Ertan focuses on innovation strategies in tourism enterprises. Through
an analysis of companies listed on BIST between 2016 and 2023, the study reveals that process
innovation positively influences financial performance -especially in the post-pandemic period- while
other types of innovation show limited effects.

Ruya Yiksel's compelling article “Law, Power, and Social Movements in 2000s Turkey: Courthouses as
Sites of Protest and States of Exception” examines the intersection of legal institutions and activism.
Drawing on theoretical frameworks by Agamben and Bourdieu, the study analyzes how courthouses
become protest spaces, reshaping the legal field and reflecting broader dynamics of justice, power,
and resistance.

In their collaborative study “Board Gender Diversity and Firm Value: Do Women on Boards Make a
Difference?,” Yasemin Altinyay, Muzaffer Aydemir, and Onur Tugman investigate the relationship
between gender diversity in corporate boards and financial outcomes. Based on data from 326
financial institutions listed in the 2022 Forbes Global 2000, the results suggest a positive correlation
between female board representation and return on equity (ROE), providing empirical support for
increasing gender diversity in corporate governance.

This issue also includes a thoughtful book review by Muhammet Ali Yunus of The Rise of
Entrepreneurial Parties in European Politics by Hlousek, Kopecek, and Vodova. The book examines the
emergence and evolution of entrepreneurial parties in Europe, offering comparative insights into
their organizational dynamics and potential impact on democratic systems.

We hope this diverse collection of articles, spanning childhood, culture, innovation, activism,
corporate governance, and political transformation, inspires new perspectives and meaningful
dialogue.

Wishing you a thought-provoking and enjoyable reading experience.

Prof. Dilek SIRVANLI OZEN, Altinbas University, dilek.sirvanliozen@altinbas.edu.tr
Editor-in-Chief
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Degisen Cocuk Imgesi ve Medya iliskisi: internet ve Cevrimici Cocuk

Oz

Zamanin toplum diizeni lizerinde yaratti§1 degisim, insanin da bu degisime bagli olarak imgesel
olarak farkli goriiniimlerini ortaya c¢ikartmaktadir. “Cocuk” ise bu degisim icinde anlamu,
konumu ve imgesi agisindan farkli tarihsel siireclerde farkli goriiniimleriyle 6n plandadir.
Cocuk, aile i¢indeki ¢ocuk kavramindan toplumsal sistemdeki ¢ocuk kavramina kadar farkli
baglamlarda, farkli agilardan incelenmektedir. Bu ¢alismada ise David Elkind’in (1999) tarihsel
olarak baskin olan ¢ocukluk imgeleri konusundaki, ii¢c modern ¢ocuk imgesi olarak belirttigi,
sehvetli cocuk, esnek cocuk, yetenekli bebek (Elkind’in “cocuk” kavrami yerine “bebek”
kavramini kullandig1 goriilmiistiir) kavramsallastirmast ve siiflandirmasi diisiincesinden yola
cikilmistir. Elkind, gelecekte “Toplumsal bilge olarak, kendi kendine yeterli ¢ocuk imgesinin”
ortaya ¢ikacagini savunmaktadir. Elkind’in tarihsel siiregte ¢ocuk imgesini ele alisi ayrica onun
elestirel yaklasimini da ortaya koyar. Cocuk kavraminin toplumsal ve kiiltiirel yapilarin bir
yansimast olarak ele alinmasini elestiren Elkind, toplumun c¢ocuklara yonelik yaklagimi

hakkinda gii¢lii bir elestiriye sahiptir.

Bu calisma, s6z konusu tarihsel cocukluk imgelerinin medya ile iligkisini degerlendirmis,
gelecekteki g¢ocuk tasavvurunu ise “cevrimici g¢ocuk” kavrami iizerinden incelemistir.
Caligmanin yonteminde, Elkind’in siniflandirmasina uygun olarak kronolojik sira ile medya
igerikleri, yine her bir donemin Ozelliklerini yansitan Kkitle iletisim araglari araciligiyla
belirlenmistir. Cocukluk imgeleri, bu igerikler 6rneginde, niteliksel tarihsel tasarimi da dikkate
alarak, analiz edilmistir. Cevrimi¢i ¢ocuk olarak tanimlanan bugiiniin ¢ocuk imgesi ise se¢ilen
yeni medya igeriklerine yonelik degerlendirmelerle yapilmistir. Kendi kendine yeten ¢ocuk
imgesinin tespitinde, secilen medya igerikleri vasitasiyla bu yeni ¢ocukluk imgesinin 6zellikleri
tespit edilmek istenmistir. Calismanin sonucunda, degisen ¢ocuk imgesinin medya ile iligkisi
baglaminda yapilan degerlendirmede, ne yazik ki bugiin ekonomik etkilerin ¢ocuk kavrami
iizerinde de onemli bir rol oynadig1 gozlenmistir. Cocuk, dogal yapisinin diginda ¢ogu zaman

ekonomik yagamin 6nemli bir imgesi haline gelmistir.

Anahtar Kelimeler: Cocuk, Cocuk imgesi, Medya, Internet ve Cocuk, Medya Okuryazarlig
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Changing Child Image and Media Relationship: Internet and Online Child

Abstract

The change that time has created in the social order also reveals different imaginary appearances
of human beings depending on this change. Within this change, the “child” is at
the forefront with its various appearances in different historical processes regarding
its meaning, position, and image. The child is examined in other contexts and
from different perspectives, from the concept of a child in the family to the concept of a
child in the social system. In this study, the conceptualization and classification of the
three modern child images that David Elkind (1999) specified as the lustful child, the
flexible child, and the talented baby (Elkind was seen to use the concept of “baby”
instead of the concept of “child”), which have been dominant historically, was taken as the
starting point. Elkind argues that “the image of the child as socially wise and self-
sufficient” will emerge in the future. Elkind’s handling of the child image in the
historical process also reveals his critical approach. Criticizing the handling of the
concept of the child as a reflection of social and cultural structures, Elkind has a strong

criticism of society’s approach toward children.

This study evaluated the relationship between the historical childhood images in
question and the media, and examined the future child image through the concept of
the “online child”. In the method of the study, media contents were determined in
chronological order following Elkind’s classification, again through mass media
reflecting the characteristics of each period. Childhood images were analyzed in the
example of these contents, also taking into account the qualitative historical design.
Today’s child image, defined as the online child, was made through evaluations
of selected new media content. In determining the self-sufficient child image,
it aimed to determine the characteristics of this new childhood image through selected
media content. As a result of the study, in the evaluation made in the context of the
changing child image’s relationship with the media, it was observed that unfortunately
today, economic effects also play an important role in the concept of child. The
child, apart from its natural structure, has often become an important image of economic

life.

Keywords: Child, Child Image, Media, Internet and Child, Media Literacy
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1. Giris

Cocukluk imgeleri Antik Cag’dan baglayarak bir degerlendirmeye tabi tutuldugunda ilk olarak
cocuk imgesinin bir yetiskinden pek de farkli olmadigini sdylemek miimkiin olabilir. Cocuk bu
donemde, tipki yetiskinler gibi yasalara saygili, ahlaki kiiltiirel donanima sahip ve bir yurttas
bilinci ile egitilmesi gereken toplumsal konumuyla dikkat ¢ekmektedir. Eski Roma, kiz ve
erkek cocuklara birlikte egitim verilen kurumlara sahip olmas1 yoniiyle diger antik toplumlara
kiyasla daha esit bir yapida olsa da hemen hemen egitimin verildigi her yapida oldugu gibi
burada da oldukga kati disiplinli bir egitim anlayisindan s6z etmek miimkiindiir (Elkind, 1999).
Orta Cag’in savunma temelli yerlesim tarzi, yiiksek kaleleri, zihinlerdeki ¢cocuk imgesi ile pek
de uyusmamaktadir. Zihinlerdeki bu imge soyle agiklanabilir, cocuk modern anlamda ayr1 bir
gelisim evresinde degildir. S6z konusu donemde cocuklar kiiciik yetiskinler olarak kabul
edilmektedir. Oysa cocuk, oyuna, bakima ve 6zel egitime ihtiya¢ duymaktadir. Cocuk, bir
bakima bas belas1 bir oyuncak olarak kabul edilirken, ilk giinaha gonderme yaparak dogmatik
bir glinahkar ¢ocuk algis1 yaratmistir (Elkind, 1999).

Zamanla, kiiresel c¢apta degisim goOstermeye baslayan toplum yapist igerisinde c¢ocuk
kavraminin da bu degisimden etkilendigini sdylemek dogru olacaktir. Cocuk kavrami 17. ve
18. yiizyillarda yasanan sosyal doniistimlerin uzaginda kalmamistir. Cocuklar bu dénemde de
baz1 farkliliklarla iktisadi hayatin i¢inde aktif rol almaya devam etmislerdir. 17. ylizyil
oncesinde aile ile birlikte calisilan, bahge tarla islerinden ayrilan ¢ocuk, artik is hayatinin
icerisinde yalniz var olmaya baglamis ve daha agir beden yiikii gerektiren islerde calismistir.
Sanayi Devrimi cocuk emeginin fabrikalara kanalize edilmesini saglamistir. Bdylece
cocuklugun tarihsel siirecine bir de fabrikada calisan cocuk isci imgesi eklenmistir. 17. ve 18.
yiizyillarda egitimin yayginlagmasi bu imgeyi ortadan kaldirmak i¢in yeterli olmamis, aksine

bu imgeyi beslemistir. Cocugun aldig1 egitimde ¢alisma, bir tiir disiplin kazandirma yontemi
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olarak goriilmiistiir. Donemin okul egitimine elestirel yaklasan Elkind (1999)’a gore ¢ocuklar,
fabrikada c¢irak olarak calismak {izere egitim almak i¢in okullara gonderilmistir. Elkind’in bu
diisiincesinde 6zellikle yoksul ¢ocuklarin “disiplin” kazanmak ve “erdemli olmak™ i¢in okullara
gonderiliyor olmasinin etkisinin oldugu sdylenebilir (Elkind, 1999).

Tarihsel siirecin farkli donemlerine yonelik bu bilgiler, farkli sosyal baglamlarda toplumlarin
cocuklugu farkli algiladiklarini ortaya koymaktadir. Refah toplumlari ve savas toplumlarinin
yahut salginlarla miicadele edilen yiizyillarda var olan toplumlarin ¢ocuga bakisinin farklh
olmasi, olagan bir durum olarak degerlendirilebilir. Zamanla toplumlar ¢ocuklarin yetigkinlerin
diinyasindan ayr bir diinyalar1 oldugunu, oyuna ve akranlarina olan ihtiyaglarini kabullenip
daha insancil cocuk imgelerine sahip olmuslardir. Bu goriis, zaman ilerledik¢e ¢ocuk imgesine
bakis1 kokten degistirmis, farkli kiiltiirlere de yayilarak oldukca genis capta kabul gérmiistiir.
Ornegin okullasma birbirinden ¢ok uzak kiiltiirlerde baslamus, ¢ocuklar igin oyuncak iiretim
sektorli hizla gelismistir. Bunun nedeni olarak kiiresellesmenin etkisinden soz edilebilir.
Sanayilesmenin, kentlesmenin ve pedagojik anlayislardaki degisimlerin sonucunda
okullasmanin uzak kiiltiirlerde benzer zamanlarda baslamistir Heywood (2003), cocuk
imgesine karsi bu kabulii elestiren arastirmacilardan biri olarak dikkat ¢ekmektedir. Bu
elestirisini, “Biz ¢ocuklarin diinyasinin yetiskinlerin diinyasindan farkli oldugunu, genglerin
okullara, oyun bahgelerine, odalarina vb. yerlere kapanip kalmasini hi¢ diistinmeden kabul
ederiz” sozleriyle belirtmistir. Heywood ayrica ¢ocuk imgesini 18. yiizyila kadar ¢ocuklarin,
donemin sartlarindan da dolay1 eksik yetiskinler olarak algilandig1 iizerinden kurmustur
(Heywood, 2003).

Yirminci ylizy1l, kavramlarin bilim ekseninde anlasilmaya baglandigi bir donemi baglatmistir.
Artik kavramlarin i¢ini, kiiltiirel zenginlikler ve sosyal degerlerden daha ¢ok bilimsel bakis
acilart doldurmaktadir. Bu durum c¢ocuk imgesine yaklasimi da etkilemis ve bu imgeyi farkli

bir boyuta tagimistir. Bu donemde ortaya konan bilimsel ¢alismalarin yayilim alani olduk¢a
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genistir. Erken donem cocukluga yonelik ve bu donemde bebeklerin beyin gelisimleri hakkinda
calismalar yapilmaya baslanmistir. Elkind (1999) bu noktada elestirel yaklasarak oldukga yanlig
olarak nitelendirdigi {i¢ farkli cocuk imgesine isaret eder: Sehvetli Cocuk, Esnek Cocuk ve
Yetenekli Bebek (Elkind, 1999).

Sehvetli Cocuk imgesi Freud’un psikodinamik ¢aligmalar1 sonucu ortaya ¢ikan nevrotik ¢ocuk
imgesidir. Bu bakis agisina gore cocuklar, yetiskinlerin sahip oldugu tiim cinsel diirti ve
egilime sahip “cok yonlii sapik”lar olarak ifade edilmistir (Freud, 1918). Kisitlamaya ve baskiya
maruz kalan ¢ocukta meydana gelen nevrozlar kaginilmazdir. Elkind (1999) imgeyi elestirse de
cocuklarin toplumdaki saglig1 i¢in biraz da olsa kisitlanmalar1 noktasinda Freud’un goriislerine
katilmaktadir (Elkind, 1999).

Esnek Cocuk imgesi, toplumsal doniisiimler karsisindaki tutumun kusak ¢atismalarina etkileri
cercevesinde gerceklestirilen galigmalar neticesinde ortaya atilmistir. Bu imgenin temelinde yer
alan, cocuklarin toplumdaki doniisiimlere, yetiskinlerden daha hizli ayak uydurduklart 6n
kabulii oldukga elestiri almistir. Cocuklar gelisen teknolojiye, doniisen sosyal yapiya hizli ayak
uydursalar da bu durum aile i¢i konular i¢in gecerli degildir. Elkind (1999)’a gore ailede
yasanan bir degisiklik, bosanma, tasmmma gibi, yetiskinler tarafindan kolaylikla kabul
edilebilecek iken bir ¢ocuk goziiyle bu durumun kabullenilmesi ve atlatilmasi oldukga zordur.
Cilinkii “Cocuklar tutarlilik, duraganlik ve giiven ararken yetiskinler yeni deneyimler ve seriiven
pesinde kosarlar.” (Elkind, 1999).

Yetenekli Bebek imgesini Elkind (1999) “1960°ta psikologlarca 6zendirilmis olan en yaygin ve
tehlikeli cocuk imgesi” seklinde tanimlamistir (Elkind, 1999). Bu doénemde bazi yazarlar
toplumda meydana gelen problemlerin ¢éziimii i¢in gocugun olabilecek en erken donemde
egitilmesi gerektigi fikrini sunmuslardir. Bu fikirlerini de ¢ocuklarin disa vurabildiklerinden
daha fazla zihinsel kapasiteye sahip olduklar: fikri ile desteklemislerdir. J. Bruner 1962’de

yazdigr Egitim Siireci adli kitabinda bu alandaki gidisata adeta yon vermistir. J. Takaya
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“Bruner’s Theory of Education: From Early Bruner to Later Bruner” (2008) adl1 ¢alismasinda
Bruner’in herhangi bir konunun temellerinin herhangi bir yasta cocuga uygun zihinsel yol ile
bir sekilde dgretilebilecegini sdyledigini aktarmistir. Bruner’in bu hipotezi egitimcileri hedef
almaktadir. Elkind ise bu noktada Bruner’in bu hipotezinin toplum tarafindan, hipotezden
ziyade bir ger¢ek olarak algilanacaginin hesap edilemedigi fikrindedir (Elkind, 1999). Bu
gercegin toplum tarafindan hizla kabul gérmesi, pazarlama basta olmak iizere bir¢ok sektorii
harekete geg¢irmistir. Yetenekli Bebek imgesindeki belki de en 6nemli nokta, zekaya dair
istatistiki 6l¢timlerin gelisimidir.

Bloom (1964) ve diger egitim psikologlarina gore yasamin ilk dort y1l1 6grenim agisindan hayati
onem tagimaktadir. Dolayistyla ¢esitli test verilerinin bir cocugun zekasini 6l¢ebildigi, testlerin
takip edilerek cocuk zekasinin gelistirilmesi yoniinde formel egitim hazirlanmasi gerektigi ileri
striilmiistiir (Bloom, 1964). Zeka kavraminin Amerikan 1Q (Intelligence Quotient — Zeka
Katsayist) kiiltiirii ile birlikte yeni bir form kazandigim ileri siiren Inal (2020)’a gére zeka, “her
seyin iizerine kurulmasi gereken normal form” haline gelmistir. inal (2020), “Amerikan IQ
kiiltiirintin erkek ¢ocuklar i¢in sayisal zekanin iyi ve normal, kiz ¢ocuklar i¢in sdzel zekanin
yerinde ve giizel” belirlemesinin zekay: ikili forma sikistirmak oldugunu ifade etmistir (Inal,
2020). Takip eden yillarda zeka iizerine caligmalar devam etmis ve zekanin esnekligi O6ne
stiriilmiistiir. Goodenough (1926)’1n zekanin ¢evresel etmenlerden %20 ile %40 oranlarinda
etkilendigi goriisii (Goodenough, 1926), cocuklara olan yaklasimi da etkilemistir. Zeka
gelisimlerine olumlu katki saglayacagi inanci ile daha ¢ok kitap okunan, miizik dinletilen,
birebir ilgilenilen ¢ocuklarin sayisi aileler arasinda yayginlagmustir.

Cocuk imgesine ayrica Aries (1962) de cocuklugun bir kesif oldugu fikrini 6ne siirerek katki
saglamigtir. Ona gore 17. yiizyil oncesi donemde bir ¢ocuk imgesi bulunmamaktadir. Aries
Cocuklugun Yiizyillar1 adli calismasinda “Orta Cag’da ¢ocuklar ve yetiskinler emek harcarken

de eglenirken de bir aradadirlar; toplum, yapisi itibariyle ¢ocuksu bir yana sahiptir bu da
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bugiinkii manada ¢ocukluk kavramina yer birakmamaistir” demistir (Aries, 1962). Orta Cag’da
manastirlardaki sert disiplinli egitim ve evde verilen o6zel egitim yerini 17. yiizyil ile
yayginlasan okullara biraktiginda, ¢ocuklar icin sosyallesebilecek 6zel bir yasit ortami
dogmustur. Oncesinde oldugu gibi 5-7 yaslarina geldiginde ise gitmek zorunda olmayan
cocuklar, bir yetigskin gibi davranmak mecburiyetinde olmayip ¢cocuksu 6zlerine geri donmeye
baslamiglardir. Bu donemde ¢cocuga bakis, onun egitilmesi ve terbiye verilmesi gereken bilgisiz,
naif, kirilgan ve kendiliginden giinahkar oldugu yoniindedir. Klasik Hristiyan inancinin bu
dogmasi, cocuklara verilen sert disiplinli egitimlerin temelini olusturmustur. Ancak 17.
yilizyilda J. Locke’un insan zihninin bos bir levha oldugunu 6ne siirmesi, ¢ocuk egitiminin
insanilesmesi yoniinde biiyiik bir adimdir. Ote yandan dogan bu bos zihin ile bebeklikten
itibaren ¢ocugu egitme yoneliminin de 6nii agilmis olmaktadir.

Ozetle Yetenekli Bebek imgesinde dort dnemli goriis mevcuttur. Bunlar ¢ocuga her seyin her
yasta 0gretilebilecegi, cocuklarin ilk dort yillik yas araliginin zeka gelisimi agisindan en verimli
aralik oldugu, zekanin esnek oldugu ve ¢ocuklugun bir kesif oldugu goriisleridir (Goodenough,
1926 Bruner, 1962; Aries, 1962). Elkind (1999) bilim ve teknolojinin de destekledigi ¢aligmalar
sonucu ortaya konan bulgularin, ¢ocuklarin egitimi iizerinde bir tahakkiim kurmamasi
gerektigini savunmaktadir. Elkind ayrica, ¢ocuk gelisiminin Oneminin vurgulanmasinin,
cocuklarin formal egitiminin oldukg¢a erken yagslara alinmasi ile dogrudan iliskili olmadigini,
cocuklarin dogasinin iyi anlasilip biiylime ve 6grenme big¢imlerinin ¢arpitilmamasi gerektigini
belirtmistir (Elkind, 1999).

Cocuk caligmalarinin tarihi oldukg¢a eskiye dayansa da calismalarin ge¢ kalmighgina dikkat
ceken DeMause (1995), toplumun yarisinin neredeyse gérmezden gelindigini ve bu konunun
kendince bir gizemi oldugunu savunur. Bu ge¢ kalmanin nedeni olarak 6zellikle tarihsel olarak
cocuklarin birey olarak goriilmemesinin etkisi oldugunu vurgulayan DeMause, ¢ocuklarin

yetiskinler tarafindan ihmal edildigini belirtir ve bunu “yetiskin merkezli tarih anlayis1” olarak
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kavramsallastirir. Freud’un ¢alismalarinin ¢ocuk konusunda yapilan c¢aligmalarin artmasinin
oniinii actigin1 sdyleyen DeMause, ¢ocukluk calismalarinin psikolog ve antropologlar icin bir
rutin haline geldigini ancak tarihgiler icin yeni bir alan oldugunu belirtir (DeMause, 1995). Ilgili
literatiir incelendiginde bugiin, ¢ocuk imgesi ilizerine ¢alismalarin farkli disiplinlere uzanan,
genis bir alana yayildig1 gozlenecektir. Tarih, sosyoloji, psikoloji, pedagoji gibi alanlar
cocukluk iizerine arastirmalarini derinlestirmistir. Bilimsel ilerlemelerin de bu ydndeki
calismalarin Oniinii agtig1 ortadadir. Bu calismalara her bir disiplin ¢ercevesinde Ornekler

verilebilir;

Philippe Aries’in (1962). “Cocukluk Caginin Tarihi” olarak Tiirk¢eye cevrilen eseri,
cocuklugun tarihsel bir kavram oldugunu ve modern ¢ocukluk anlayiginin son birkag
ylizyilda gelistigini savunur (Arics, 1962).

- Hugh Cunningham (2006) “The Invention of Childhood” adli ¢alismasinda, ¢ocuklugun
toplumsal olarak nasil insa edildigini ve tarih boyunca nasil degistigini anlatir
(Cunningham, 2006).

- William Corsaro ve Judson Everitt (2023), “The Sociology of Childhood” baglikli
calismalarinda ¢ocuklarin toplumsal yapilar i¢indeki konumlarini analiz eder (Corsaro &
Everitt, 2023).

- Erik Erikson (1950) psikososyal gelisim kuramini ortaya koyarak cocukluk doéneminin
bireyin gelisimindeki roliine odaklanir (Erikson,1950).

Tarihsel siiregte ¢ocuklugun gelisimini 6zetleyen bu boliimde, farkli toplumsal donemlerde

cocuga bakis acis1 iizerine goriisler aktarilmistir. Calismanin bundan sonraki bdliimiinde

Cevrimici Cocuk imgesini daha net ortaya koyabilmek i¢in Elkind’in ii¢ farkli ¢ocukluk

imgesi lizerine daha ayrintili bir degerlendirme yapilmistir.
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1.1. Cocuk Kavramimin Tarihsel Gelisimi: U¢ Farkli Cocukluk imgesi Uzerine

1.1.1. Sehvetli Bebek

Freud’un 1900’14 yillarda baslayan psikodinamik ¢aligmalar1 sonucu ortaya koydugu nevrotik
cocuk, ¢ok yonlii sapik kavramlari ¢alismanin daha onceki bdliimiinde “Sehvetli Bebek” imgesi
tizerinden aciklanmisti. Bu boliimde, bu imgenin ortaya ¢ikisinin altinda yatan nedenler, ortaya
¢iktig1 toplum yapisinin sosyokiiltlirel boyutu ve cocuga bakis agilar detaylandirilacak ve bu imge,
giintimiizdeki ¢ocuk algisi ile karsilastirilacaktir.

Freud’un caligmasini Bati Avrupa’da sert bir siyasal iklimin hakim oldugu gergegi iizerinden
okumak gerekir. Cocugun cinsel diirtiilerinin bastirilmishgina dikkat ¢eken Freud’un iginde
bulundugu donem, c¢ocuklugun kendine 6zgii diinyasinin yetigkinlerin diinyasindaki Oncelikler
yiiziinden zaten derinden bastirildig1 bir donemdir. 20. ylizyi1lda yasanan iki biiyiik Diinya Savasi
etkisini ¢ocuk diinyasinda da yetiskin diinyasinda derinden hissettirmistir. Ote yandan 1900’lii
yillar televizyon, radyo gibi kitlesel medyanin da yayginlasmaya basladig1 bir zamana karsilik
gelmektedir (Laughey, 2010). Donemin mevcut medya araglarinda ¢ocuklar igin tiretilmis gibi
goriinen yapimlarda bile kasitli bir propaganda amaci goriilmektedir. Walt Disney gibi biiyiik
firmalar propaganda ve nefret sdylemi konusunda olduk¢a ¢aba harcamislardir (Gazi & Caka,
2019). 20. yiizyil ayrica Sanayi Devrimi’nin etkisiyle cocuk isciliginin boyut degistirdigi bir
doneme karsilik gelmektedir. Cocuklarin ortaya koydugu her tiirlii emege, genel olarak ¢ocuk
isciligi denmekte iken Sanayi Devrimi ¢ocuk emegini fabrikalara, madenlere tasiyarak g¢ocuk
isciliginin  dogasini  degistirmistir (Tuttle, 2001). Boylesi bir ortamda ¢ocuk diinyasinin
baskilanmasi dogal karsilanabilir. Mevcut siyasal ortamdan dolay1 yetiskinlerin dncelikli pedagojik
kaygilarinin olmamas1 ve disaridaki diinyanin olduk¢a giivensiz bir ortam sunmasi, ¢ocuk
diinyasinin inceliklerinin anlagilamamasina zemin hazirlamistir. Dolayisiyla ¢ocugun baskilanmasi
kadar baskilanan ¢ocugun nevrotik olarak degerlendirilmesini de dogal karsilamak gerekmektedir.
Elkind (1999) da cocuklarin kisitlanmalarini kendi sagliklar1 agisindan bir yere kadar dogru

bulmaktadir (Elkind, 1999).
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Elkind’in c¢ocuklarin kisitlanmasi konusundaki goriigleri bilissel, sosyal ve duygusal
kisitlamalar seklinde aciklanabilir. Bu kisitlamalar bazen pedagojik kaygilarla yapilmais ise de
bazen baski ve engeller seklinde de ifade edilebilir. Ancak Elkind (1999)’a gore bazi pedagojik
siirlar gocuklar giivenligi ve saglikli gelisimi i¢in de gereklidir (Elkind, 1999).

Bugiine bakildiginda ¢ocuklar iizerine yapilan c¢alismalarda yine Freud ile aym ¢izgiden,
diirtiisellikten yola ¢ikilmaktadir. Freud ¢ocuklart diirtli temelli, bastirilmis, ¢ok yonlii sapik
imgesi ile coziimlemigsken bugilinlin ¢alismalar1 (Barkley 2014 yilinda gergeklestirdigi
calismasinda ¢ocuklarda diirtiiselligin biligsel kontrol mekanizmalarindaki eksikliklerle
baglantili oldugu tespitini yapmistir (Barkley, 2014). Diamond 2013 yilinda diirttisellik ve
kontrol eksikligi arasindaki baglantiy1r ndropsikolojik diizeyde agiklamak istemistir (Diamond,
2013). Fonagy ve arkadaslar1 da 2018’de yaptiklar1 ¢calismada Freud’un diirtii teorisini modern
psikodinamik yaklagimlar ve baglanma kurami baglaminda yeniden yorumlamaktadir (Fonagy
vd., 2018) ¢ocugu yine diirtiisellik temelinde ancak bu diirtiiler lizerinde baz1 sorunlar sonucu
biligsel kontrol mekanizmalar1 bozulmus ¢ocuklar olarak ¢oziimlemektedir. Bir konu {izerine
dikkatini toparlama, asir1 hareketlilik, farkli duygusal durumlara yerinde duygusal tepkiler
verme bozuklugu biciminde tanimlanabilecek “Dikkat Eksikligi ve Hiperaktivite Bozuklugu
(DEHB) tanist konan ¢ocuklarin sayisi olduk¢a fazladir. DEHB teshisi konulmus ¢ocuklarda
saldirganlik, dikkat daginikligi, dis uyaranlara asir1 duyarlilik gibi semptomlar gozlenmektedir.
Baz1 ¢aligmalar da DEHB teshisli ¢ocuklarin tipik diger ¢ocuklara kiyasla daha olumlu
ozellikler tasidigin1 ortaya koymaktadir.

Cocuklugun toplumsal bir kurgu oldugunu sdyleyen Elkind’in bu tanimindan hareketle farkl
toplumlarin farkli ¢ocuk imgelerine sahip oldugunu, toplumlarin degistikce de c¢ocuk
kavraminin, imgelerinin doniislime ugradigim1 sdylemek miimkiindiir. Freud’un ¢ocuk
calismalarin1 Elkind, Sehvetli Cocuk imgesi ile Ozetlerken dikkat c¢ektigi nokta cinsellik

temelinde giiclii duygularin etkisi altinda kalmis cocuktur. Bugiin de son derece giiglii
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duygularin diirtiilerin etkisi altinda kalan ¢ocugun davranis sonuglarina odaklanilarak DEHB
teshisine ulasilmaktadir. Glinlimiizde gerceklestirilen ¢ocuk ¢aligmalarinda ¢ocuklarin cinsellik
dis1 diger belirleyicilerin etkisi ile geldikleri durumu degerlendirilmektedir. Ornegin bugiin
cocuklarin medya ile iligkisi sikca lizerinde durulan ¢ocukluk analizine yonelik ¢aligmalardan
biridir. Ozetle Sehvetli Cocuk ve giiniimiiz ¢ikarimlarinin ortak paydalari olmakla birlikte
giiniimiizde konulan DEHB teshisi, Elkind’in savundugu ¢ocuklugun, toplumsal kurgu tezini
dogrular niteliktedir. Zira bugiin degisen toplum yapisinin hiz ¢agr olarak adlandirilmasi s6z
konusu iken cocuklarin duygularimi yasamakta, yansitmak ve kontrol etmekte, asir
hareketliliklerini durdurabilmekte giicliikk cekmesi sonucu yeni bir cocuk imgesi ile karsilasmak

oldukga olagandir.

1.1.2. Esnek Cocuk

Bu béliimde esnek ¢ocuk imgesi iki kisimda incelenecektir. Oncelikle esneklik kavrami uyum
ve adaptasyon tizerinden ele alinacaktir. Daha sonra ise imgenin ortaya atildigi déonemdeki ve
bugiiniin mevcut ¢alismalarindaki cocukluga dair esneklik kavramlari karsilastirilacaktir.
Elkind’in {i¢ farklt ¢cocuk imgesinden ikincisi olan Esnek Cocuk imgesi, ¢ocugun yasanan
degisimler karsisinda bir yetiskine kiyasla daha hizli uyum sagladig1 yoniinde bir bakis acisi
olarak oOzetlenebilir. Cocuklarin sosyal doniisiimlere sagladiklar1 hizli uyum, yetiskinlerle
aralarindaki mesafenin acilmasina, boylece kusak farkliliklarinin meydana gelmesine zemin
hazirlamaktadir. Birtakim sosyal olgular karsisinda ¢cocugun dinamik yapisi alip devam etmek
yoniinde ilerlerken bir yetigkinin karsilastig1 yeniligi kiyaslayacag: bir ge¢misi, kabul edip
etmemek yoniinde karar verecegi farkli degerlendirme kriterleri vardir. Bu duruma bir 6rnek
teskil etmesi acisindan bugiiniin toplumlarinda teknolojinin rolii ele almabilir. Teknoloji
kullanim bigimleri bebekler, ¢cocuklar ve yetiskinler arasinda farkliliklar gostermektedir. Bu

dogrultuda Prensky (2001) teknoloji kullanim becerileri ¢ercevesinde bugiin mevcut dijital dilin
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anadilleri oldugunu ifade ettigi dijital yerlilerin karsisina, bu gelismelerin hayatlarina sonradan
dahil oldugu dijital gdgmenleri konumlandirmistir (Prensky, 2001).

Cocukluga dair esneklik kavramimin ortaya atildigi donemde agirlikli olarak toplumsal
adaptasyon ve uyuma odaklanilmasi Elkind tarafindan elestirilmistir. Cocugun toplumsal
boyuttaki uyum giicli aile i¢inde gerceklesen olaylar karsisinda sanildigi kadar da giicli
degildir. Aile i¢inde meydana gelen biiylik bir olaya, kalici bir degisime bir ¢ocuk bir
yetiskinden ¢ok daha zor uyum saglar. “Cocuklar tutarlilik, duraganlik ve giiven ararken,
yetigkinler yeni deneyimler ve seriiven pesinde kosarlar” (Elkind, 1999). Elkind (1999)’in bu
imgeye bir baska elestirisi de ¢gocuk esnekliginin egitim alaninda yanlig anlagilip uygulanmasi
yoniindedir ve ¢ocuklarin her tiirlii egitim modeline adapte olabilecegi, boylece erkenden
egitilebilecegi goriisiine katilmamaktadir (Elkind, 1999). Bugiin okul 6ncesi donem de dahil
olmak {tizere birgok akilli cihazdan birbirinden farkli egitim modelleri sunulmaktadir. Ancak
erken donem ¢ocuk egitiminde bu cihazlarin yer alip almamasi noktasi tartigmali bir konu olma
ozelligindedir. Burada, akilli cihazlarin egitimde yer alip almamasi seklindeki bir diislincenin
vurgulanmasi yerine hangi egitim modellerinin nasil uygulandigi konusuna odaklanmak dogru
olacaktir. Teknoloji, pedagojik hedeflerle uyumlu kullanildiginda fayda saglayabilir; ancak
yanlig veya agir1 kullanim ¢ocuklarin gelisimini olumsuz etkileyebilir. Bu nedenle teknoloji ve
geleneksel egitim modelleri dengeli bir sekilde biitiinlestirilmeli, cocuk merkezli bir yaklagim
benimsenmelidir.

Esneklik kavramimin bugiin ¢ocuk alanindaki kullanim bi¢imlerine bakildiginda, dncelikle
kavramin bu alanda ilk kullanildig1 bigimiyle paralel, yani biligsel bir yeti temelinde kullanildig:
goriilmektedir. Son yillarda bilissel esneklik diizeyinin 6l¢eklendirildigi ¢aligmalar yapilmistir
(Sapmaz & Dogan, 2013). Ardindan mekansal baglamda ¢ocuklara sunulan gevrenin fiziksel
islevsel boyutlar1 temelinde kullanildig1 goriilmektedir. Yakin zamanda yapilmis bir caligmada

cocugun sosyal, fiziksel ve zihinsel gereksinimleri dogrultusunda ihtiyaci olan odanin esnek
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tasarimi arastirtlmistir (Cakmaker & Yildiz, 2022). Her iki kullanim bi¢iminde de ¢ocugun
zihinsel gelisimini destekleyici bakis acilarina ulagilmistir. Erken donem cocuklukta da okul
caginda da c¢ocuklarin zihin gelisimlerinin her agidan desteklenmesi Elkind (1999) tarafindan
elestirilmistir. Elkind (1999) c¢ocugun temas ettigi her alanin zihin gelisimi ile
iligkilendirilmesini, egitimin her alaninda (6zellikle erken donemde) biligsel yetilerin
gelistirilmesine yonelik gosterilen ¢abalar1 ¢ocugun esnekliginin yanlis anlagilmasi biciminde

yorumlamaktadir (Elkind, 1999).

1.1.3. Yetenekli Bebek

Bu boliimde yetenekli bebek imgesi ii¢ kistmda incelenecektir. Oncelikle erken donem egitim,
ardindan zeka olgiimleri ve son olarak da esnek zekd kavramlari sirasiyla ele alinacaktir.
Bebeklerde erken donem egitim, son yillarda hem ebeveynler hem de pedagoglar arasinda
oldukga iizerinde durulan bir konudur. Temel amacin ¢ocugun biligsel yetilerini gelistirmek
oldugu bu yaklasimda ¢ocuk-aile iligkisindeki sevgi, sefkat ve giiven olusumu siirecine didaktik
bir siire¢ eklenmigtir. Bu siirecin ortaya ¢ikmasinda 1960’larda ndroloji iizerine yapilan
caligsmalar sonucu beynin isleyis biciminin detaylica anlasilmasi 6nemli rol almaktadir. J.
Bruner’in 1962’de yazdigi Egitim Siireci adl1 kitab1 bu yondeki ¢alismalarin 6niinii agmustir.
Yapilan calismalar ile birlikte bebeklere erken donemde verilen dis uyaranlarin, zihinsel
gelisimlerine fayda sagladigi saptanmis ve beyin hiicrelerinin dogum oncesi gelismeye
baglamasi, sinirsel baglantilarin ise bebekligin ilk iki yilinda olugsmasi sebebiyle bu donemde
bebeklere verilen uyaranlarin biligsel gelisimlerini destekledigi, zeka kapasitelerini artirdigi
goriilmiistiir (Bertan vd., 2009).

Erken donen egitim yaklagiminda, bebekler icin tasarlanmig zeka kartlar1 bu donemdeki egitim
icin uzmanlar tarafindan tavsiye edilen uyaranlarin basinda gelmektedir. Bu kartlar ile aileler

bebeklerin gelisim siireclerini hizlandirmak isteyerek bir bakima ¢ocukluk donemi egitim
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stireclerini baglatmis olmaktadirlar. Bu yaklagimin temellerinin atildigi 1960’11 yillarda
toplumda meydana gelen problemlerin ¢ozliimii i¢in ¢ocuklugun olabilecek en erken yasta
egitilmesi fikri s6z konusu iken bugiiniin toplumunda ¢ocuklardan bdyle bir beklenti olup
olmadig1 tartismaya agiktir. Bugiiniin kapitalist toplumlarinda ¢ocuklar erkenden egitilerek
gelecekteki parlak kariyerlerinin temelini atmaktadirlar. Erken donem c¢ocukluk egitimleri ile
cocugun hizlandirilmis biiyiime siirecine, cocuklarin birer yetiskin gibi betimlendikleri igerikler
ile medya araglar1 da destek vermektedir. Ornegin gocuklarin medya araciligi ile yetiskin
temalarina maruz kalmasi, tiiketici olarak konumlandirilmalari, sosyal medya igeriklerinin
baskist c¢ocuklarin yetigkin olarak betimlenmelerinde O6nemli role sahip etkenler olarak
degerlendirilebilir. Cocuk iizerindeki yapilandirilmis her alani elestiren Elkind, oyunun,
egitimin, giysilerin bile cocukg¢a kalmasi yoniinde goriislerini belirtmis aksi halde ortaya ¢ikan
cocuk profilini acele ettirilmis ¢ocuk olarak tanimlamistir (Elkind, 1999). Bugiinkii zeka
kartlar1 ile gelinen nokta da adeta acele ettirilen bir bebekliktir.

Yetenekli bebek imgesinde {izerinde durulmasi gereken bir baska nokta ise zeka dl¢iimleridir.
Bebeklik ve erken ¢ocukluk déneminde baglayan egitim siireci, 68rencilerin zeka diizeylerine
gore siniflandirilmalarii gerekli kildiginda 1Q (Intelligent Ouotient) testleri ve bugiin de hala
kullanilan SAT (Scholastic Aptitude Test-ABD’de iiniversite bagvurularinda kullanilan
elestirel diisiinme, problem ¢6zme, matematik ve dil becerilerini dlgen test) ve diger test
bigimleri ortaya ¢ikmistir (Talu, 1999). Cocuklarin daha kolay yaristirilabildigi, gelisimlerinin
takip edilebildigi bu testler ile ¢ocuklar egitim siireclerinde daha kolay kategorize edilseler de
cocuklar fiizerinde bu testlerin uygulanmasi noktasinda birtakim etik tartigmalar da
bulunmaktadir. inal (2020)’a gére Amerikan IQ kiiltiiriiniin erkek cocuklar i¢in sayisal zekanin
iyi ve normal, kiz ¢ocuklar i¢in s6zel zekanin yerinde ve giizel algis1, zekay1 iki kutba ayirmigtir.

Zekanin iki kutba indirgenmesi c¢ocuklar i¢in zamanla ilgi alanlarinda tek tiplesmeye yol
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acabilmekte dolayisiyla her gocugun 6zel oldugu iddias1 popiilist bir sdylem olarak kalmaktadir
(Inal, 2020).

Yetenekli bebek imgesinin ortaya ¢ikmasina zemin hazirlayan son etken de zekanin esnek
oldugu fikrinin ortaya atilip yayginlagsmasidir. Bu fikrin ortaya ¢ikmasinda, 1962 yilinda
Goodenough’in 2 ile 13 yas arasindaki cocuklarin zeka diizeyleri testleri ile ilgili goriislerini ve
cocuklara yonelik zeka testi modelleri sundugu kitabinin oldukga etkili oldugu sdylenebilir.
Calismalar1 erken bebeklik donemine kadar uzanan Goodenough (1962) yeni dogmus
bebeklerin zihin diinyalarinin dis uyaranlarin yogunluguna ve alici organizmanin durumuna
bagli olarak gelisme gosterdigini ortaya koymustur (Goodenough, 1926). Zihin gelisimi
tizerinde dis uyaranlarin etkisi erken donem cocukluk egitimini biiyiik dl¢lide yonlendirmistir.
Bugiin de okul o6ncesi ve okul doneminde zeka gelisimini destekleyici igerikler oldukga
yaygindir. Ornegin okullarda kodlama ve robotik egitimleri olduk¢a yayginlasmaktadir. Bu
egitimler baslangicta 6zel okullarin marka degerlerini artirdig: ticari bir alan gibi goriinse de
bugiin ¢evrimi¢i 6grenme platformlarinda okul 6ncesi ve anaokulu robotik kodlama egitimine
cok kolay ulasilabilmektedir. Aileler ¢ocuklari i¢in ciizi miktarlarla evden de bu egitimlere
kolayca ulasabilmektedir. Ancak ¢ocuklara sunulan bu egitim iceriklerinin elestirilen bir yan1
da bulunmaktadir. Inal (2020) bu egitimlerin ¢ocuklara sistematik ve yaratic1 diisiinme, problem
¢ozme ve iliskisel diisiinme gibi Ozellikler kazandirdigi iddialarini son derece abartili
bulmaktadir. Bugiiniin toplumunun c¢ocuklugun oyun, egitim, akran birliktelikleri gibi
ihtiyaglarinin medya araglar ile gergeklesmesi sonucu, ¢cocuklarin varlik anlamlarint medyada
aramalarina yol agmakta oldugunu belirten Inal, bir de kodlama ve robotik gibi programlarla
ortaya ¢ikan igerik vasitasiyla medyanin erken ¢ocukluk dénemine dahil olmasini ¢gocuklugun
naif yapisina uygun bulmamaktadir (Inal, 2020). Cocuklarin erken dénemde dogal oyun
ortamlarinin yerinin bu tarz yapilandirilmis egitim igerikleri ile doldurulmasi Elkind (1999)’a

gore de ¢ocugun dogal diinyasindan uzak ve yapaydir (Elkind, 1999). Cocuklarin biligsel
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yetilerinin bu kadar gelistirilmeye zorlanmasi, ¢ocuklarin zeka oSlgekleri ile yaristirilmasi
Elkind’in yetenekli bebek imgesi elestirisini olusturmaktadir.

Bu boliimde Elkind’in Sehvetli Bebek, Esnek Cocuk ve Yetenekli Bebek imgeleri tarihsel arka
planlar1 goz 6niinde bulundurularak degerlendirilmistir. Elkind’in {i¢ farkli ¢ocuk imgesi bir
sonraki boliim olan “Internetten Once Cocuk ve Medya” bashginda medya igerikleri

baglaminda degerlendirilecektir.

2. Internetten Once Cocuk ve Medya

Bir 6nceki boliimde degerlendirilen ii¢ farkli ¢ocuk imgesi, bu boliimde bu imgelerin medya
icerikleri ile iligkisi baglaminda ele alinacaktir. Bu dogrultuda oncelikle tarihsel bir ¢izgi
izlenerek medya, medyanin gelisimi, medya ve c¢ocuk iligkisi iizerine bir degerlendirme
yapilacaktir.

Medya, bilgi ve anlam aktaran araclar1 ifade eder (Davies, 2010). Radyo, televizyon, gazete ve
bugiin internetin diginda haritalar, afisler, kitap kapaklar1 da medya olarak tanimlanabilir.
Sehvetli bebek imgesi 1900’1l yillarin baslarinda Freud’un psikodinamik ¢alismalarini takip
eden slirecte ortaya ¢ikmistir. Bu donem teknigin oldukga ilerledigi ve bir 6nceki ¢agin baski
bicimindeki mekanik medyasinin geride birakildigi ve sesli ve goriintiilii medyanin hakim
oldugu cagdir (McLuhan & Powers, 2020). Tipografi ¢ag1 olarak da adlandirilan matbaa ile
basili yaymlar olarak dogan kitap, dergi ve gazetelerin ortaya ¢ikardigi yazili kiiltlir tiriinii
mediumlar sesli ve goriintiili medya ile radyo ve televizyona evrilmistir. Yazili kiiltiirii
televizyon karsisinda soguk medium olarak géren McLuhan (2020), televizyonun ulagim aginin
cok daha genis oldugunu bdylece sicak bir medium oldugunu 6ne siirmiistiir (McLuhan &
Powers, 2020). Televizyon giindelik yagama dahil olmaya basladig1 andan itibaren biiyiik bir
etki yaratmis ve toplumlarin iletisim bigimleri {izerinde, sosyal ve politik yasamlari tizerinde

oldukca Onemli bir unsur haline gelmistir. Postman (2019)’a gore televizyon zamanla
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kiiltiirimiiz haline gelmistir (Postman, 2019). Televizyon ile birlikte yeni bir iletisim sistemi
ortaya ¢ikmis ve televizyon, bu yeni sisteminin temel bileseni olarak tanimlanmistir (Castells,
2005).

Televizyon ve radyo ortaya ciktigi donemin kosullart Olglisiinde yayimn yapan araglar
olmuslardir. 2. Diinya Savasi’nin siirdiigii yillarda Avrupa’da yayin yapan medya araglar1 halki
giincel meseleler hakkinda bilgilendirme amagli, reklam amagli, propaganda ve manipiilasyona
varan yayinlar yapmislardir. Alman propaganda bakan1 Goebbels’e gore radyo hemen her yerde
kitlesel etki uyandirabilen en modern ve etkili aractir. Alman ulusal radyo kurulusunun baskan1
Eugen Hadamovsky’e gore ise radyonun amaci milli birligi canli tutacak apolitik tipin bilingli
insas1 vasitasiyla milli iradenin olusturulmasi ugrundaki en 6nemli aractir (Barber & Miller,
2019). Ancak televizyonun enformasyon aktarim siireci kisa zamanda kendine 6zgii bir bigim
almis ve kitlesel eglence formatina doniismiistiir (Inal, 2020). Bu yoniiyle ¢ok fazla elestiri alan
televizyon ile ilgili degerlendirmelerden biri de problemin televizyonun her seyi aktarmasi
olmadigi, her seyi eglence formatinda aktarmasi oldugudur (Postman, 2019). Bu demek oluyor
ki yetigkinler i¢in de c¢ocuklar i¢cin de, toplumun her kesimi i¢in bir igerige sahip olan
televizyonun eglence temelli icerik aktariminda degismeyen bir sey vardir: ortaya ¢iktig
donemdeki giincel politik kaygilar. Her kesime hitap eden farkli igerikler temelde benzer
mesajlart tagimaktadir. Bu doénemde cocuklar i¢in yapilmis ¢izgi filmlerde bile ortiilii bir
propaganda mevcuttur. Ornegin ABD 1944 yilinda propaganda amagcli The Spirit of 43 adli
cizgi filmini (Disney yapimi bu c¢izgi filmde bas karakter Donald Duck ekonomik
yiikiimliiliiklerini yerine getiren vatansever bir karakter olarak farkli maceralar yasar), buna
karsilik Almanya da Nimbus Libéréa adli ¢izgi filmi (bu ¢izgi film de The Spirit of 43’e yanit
olarak hazirlanan ve Mickey Mouse, Donald Duck ve Popeye gibi popiiler Amerikan ¢izgi film
karakterlerini kullanarak Nazi propagandasi yapan bir igerige sahiptir) yayimlamislardir (Gazi

& Caki, 2019).
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Sosyal yasamda meydana gelen gelismeler yetiskinleri oldugu kadar c¢ocuklar1 da
ilgilendirmektedir; ancak bu yillarda ¢cocuklar heniiz evde vakit geciren, bolca bos zamani olan
bir figlirden ziyade emek {iiretiminin bir parcast konumunda olmuslardir. Takip eden yillarda
haklar1 kismen yasalarla koruma altina alinsa da ¢ocuklar kiigiik ellere, geng ve saglikli gozlere
sahip olduklarindan yetigkinlerin yapmakta zorlanacaklar1 agir islerde calismak zorunda
kalmislardir (Sahin, 2012). Dolayisiyla medya araclarinin sundugu igeriklerin asil muhataplari
olmamakla birlikte 6zellikle yukarida sz edilen ¢izgi filmler gibi igeriklerin gorsel anlatim dili
ve animasyon formati nedeniyle ¢ocuklara yonelik olarak algilandiklar: belirtilebilir. Vakit
bulabildikleri zaman da pasif izleyici konumundadirlar.

1950°1i yillar Esnek Cocuk imgesinin hakim oldugu déneme karsilik gelmektedir. Bu yillarda
cocuklarin emek sahasindan kismen uzaklasabildikleri medya araclar1 karsisinda birer tiiketici
roliine sahip olduklari, onlar i¢in iiretilmis olan igeriklerden anlasilmaktadir. Televizyonlarin
evlerde onemli bir role sahip olmaya basladigi doneme karsilik gelen bu siirecte ¢ocuk
sosyallesmesi, sokaktan televizyon Oniine dogru kaymaya baslamistir. Televizyona kurulan
oyun cihazlar1 da cocuklarin oyun diinyasini doniistiirerek televizyonu vazgecilmez héle
getirmistir. Esnek Cocuk imgesinde siklikla vurgulanan ¢ocuklarin bilissel becerileri, bu
cihazlar1 kullanma ve adapte olma konusunda artan bir 6neme sahip olmustur. 1970’1i yillardan
sonra ev tipi bilgisayarlar gelistirilmis ve ¢ocuklar daha fazla teknolojik cihaz kullanmaya
baglamigtir. Ancak televizyon hala en popiiler medya araglarindan biri olma &zelligini
korumaktadir. Televizyonun da etkisiyle Elkind’in Esnek Cocuk imgesinin medya ile iligkisi
Sehvetli Bebek imgesine kiyasla daha fazla olsa da yine de halen ¢ocuklar, sokakta zaman
geciren, okul, aile ve arkadas gevresi igerisinde sosyallesme siirecini tamamlayan figiirlerdir.
197011 ve 1980’11 yillar itibariyle sosyal yasamin yeni teknolojiler ile doniisiimii siirmektedir.
Sanayi Devrimi’nden sonra degisen aile yapisi ile okul oncesi egitimler kurumlagsa da 20.

ylizyilda ekonominin kapitalist pazar ekonomisine evrilmesi ile okullarin say1 ve cesitleri
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artmigtir. Bu okullar ile egitim bigimleri de doniismiis ve cocukluga karst yeni yaklagim
bigimleri FElkind’in Yetenekli Bebek imgesini olusturmustur. Bu yillarda, ¢ocuklarin
egitimlerine ek olarak biligsel diizeylerinin tespiti, yeni teknolojilerin ¢ocuklarin egitimlerine
dahil edilmesi yolunda biiyiik adimlar atilmigtir. Bu adimlar1 ¢ocuk dogasina miidahale olarak
goren Elkind, c¢ocuklarin kendi gelisim siireglerine saygi duyulmasindan yanadir.
Sosyallesmeyi okulda akranlariyla, kiiltlir aktarimini evde aile bireyleri ile saglayan ¢ocuk, bu
yillarda medya araglarimin gelisimi ile yeni bir gergek olan yetiskinlik ve ¢ocuklugun i¢ ice
geeme durumu ile kars1 karstyadir. Televizyon ile birlikte ¢gocukluk ve yetiskinlik arasindaki
cizginin gittikge siliklesmesi, davranislarin, dil ve tutumlarin aynilagsmasi s6z konusudur
(Postman, 1995). Televizyon oniinde git gide daha fazla vakit gecirir hale gelen ¢ocuklarin
eglenerek 6grendigini diisiinen ebeveynler, televizyondan 6nce evde ¢ocuklarin oldukga aktif
gecirdikleri zamani televizyon karsisinda sakince pasif bir bicimde gecirmelerini olumlu bile
karsilanmaktadir (Akgali, 2020). Elkind’1n yetenekli bebek imgesindeki aktif, 6grenmeye agik
biligsel kapasiteleri daima gelismeye miisait ¢ocuk izlenimi bu donemin hakim medya araci
televizyon karsisinda pasif tiiketiciler olarak var olmuslardir ve bu pasif izleyicilik diginda bir
medya kullanim pratiginden s6z etmek olduk¢a zordur. Bu donemde cocuklarin evde
gecirdikleri vakit televizyona emanet edildiginden televizyon elektronik bakici olarak
adlandirilmigtir (Akgali, 2020). Ancak bugiin yapilan arastirmalar televizyonun degisen
zamanla birlikte bir cocugun giinliik yagaminda geleneksel oyunlar1 gegmiste biraktiracak kadar
biiylik bir yere sahip oldugunu gdstermektedir (Kanbur, 2020).

Bu boéliimde Elkind’in ii¢ farkli ¢ocuk imgesinin hangi donemlerde tartisildigi donemin medya
araglar ve {i¢ farkli cocuk imgesinin bu araglarla iliskisi degerlendirilmek istenmistir (Sekil 1).
Bu degerlendirme sonucu ¢ocuklarin heniiz medya aracglar1 karsisinda pasif tiiketici konumda
olduklar1, medya iceriklerine katilim gostermedikleri anlasilmstir. Ug farkli imgenin tartisildig

donemlerin ortak medyas1 televizyonun, ¢ocuklar tarafindan bugiin de tercih edildigi bir
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gercektir ancak bugiin televizyon karsisinda gegmise kiyasla ¢ok daha farkli bir ¢ocuk profili
bulunmaktadir. Elkind 6nceki boliimlerde degerlendirilen ¢ocuk figiirlerinin degisen zaman ile
birlikte geride kalacagini, zamanin sundugu olanaklarin artarak devam edeceginden gelecekteki
cocuk figiliriiniin ge¢misin edilgenliginden kurtulup etkin, kendi kendine yetebilen hatta
toplumsal bilge olacagini 6ngérmiistiir. Elkind’1n bu yeni ¢ocuk tasavvurunun Cevrimici Cocuk
figiiriinii olusturdugu belirtilebilir. Bu yeni ¢ocuk figiirii televizyon ve diger medya araglari
karsisinda ¢ocugun aldigi aktif ve iiretken rol olarak bir sonraki baslik olan Cevrimici Cocuk

ve Medya basliginda degerlendirilecektir.

Sekil 1

Tarihsel Siirecte U¢ Farkli Cocuk Imgesi ve Medya

Tarihsel Surecte
Uc Farkh Cocuk Imgesi ve

Medya

1900lerin
baslangici-

IIl. DUnya
Savasinin sonu

Sehvetli Bebek imgesi ve
Medyada Savas
Propagandasi

: 1950%er

Esnek Cocuk imgesi ve Ev ici
: Ortamda Televizyonun Artan
: Onemi

1970ler ve
1980ler

Yetenekli Bebek Imgesi,
Televizyon Karsisinda Vakit
Geciren Cocuk

3. Cevrimici Cocuk ve Medya
Calismanin bu boliimiinde Elkind’in {i¢ farkli ¢ocuk figiiriine ek olarak, bu imgelerin devami

niteliginde degerlendirdigi kendi kendine yeten c¢ocuk imgesi, ¢evrimigi ¢ocuk ile iliskisi
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baglaminda ele alinacaktir. iki imgenin birbirini tamamlayan yanlarinin degerlendirilmesinin
yani sira ¢gevrimig¢i ¢ocugun bugiiniin diinyasinda Elkind’in kendi kendine yeten ¢ocuk imgesi
ile Ortlisen yanlarinin olup olmadig1 medya iceriklerinin izi siiriilerek degerlendirilecektir.
Cevrimigi ¢ocuk kavramina yonelik literatiir incelendiginde Livingstone ve arkadaglarinin 2011
yilinda gergeklestirdikleri ve Avrupa'da 25 iilkede 9-16 yas arasi ¢ocuklarin internet kullanim
aliskanliklarini, karsilastiklart ¢evrimici riskleri ve giivenlik konusundaki farkindaliklarini
analiz ettikleri arastirma dikkat ¢cekmektedir. Holloway ve arkadaslar1 da (2013) 0-8 yas arasi
cocuklarin internet kullanimini ve dijital medya ile etkilesimlerini incelemislerdir. Greenfield
(2004) ise calismasinda ¢ocuklarin ve ergenlerin internet kullanimina yénelik uygun rehberlik
ilkelerini belirlemistir.

Cevrimigi ¢ocuk kavraminin, medya araglarinin aile yasantisina dahil olmasi ve ¢ocuklarin
giindelik yasam icerisinde ¢evrimici gegirdikleri vaktin artmasiyla yetigkinlerin diinyasindan
ayrigmalar1 ve kendilerine 6zgii bir diinyada yine kendilerine 6zgii bir var olus bigimine sahip
olmalar1 sonucu ortaya ¢iktig1 belirtilebilir. Medyanin giindelik yasamdaki etkisi, televizyonun
varligi ile birlikte daha yogun hissedilmeye baglamistir. Televizyon, bugiiniin diinyasinda
cevrimi¢i cocuklarin yetiskinlerin yasam diinyalarindan kopuslarmin temellerini atmaya
baglamistir. Gegmisten bugiine birlikte ¢aligan, birlikte eglenen (Aries, 1962) yetiskin diinyasi
ile cocuk diinyas1 sanayi sonrasi siirecte degisen is ve ev yasami ile uzaklagsmaya baslasalar da
asil uzaklasma televizyonlarin evlerin en gilizel yerlerine konumlandirilmalart ile
gerceklesmeye baglamistir.

Televizyon, karsisinda konumlandirdigr pasif izler kitlenin (yetiskin ya da c¢ocuk fark
etmeksizin) her an ulasabilecegi bir konumda yer almaya baglamistir. Bu yoniiyle yetiskin ve
cocuk ayrimi gozetmemektedir. Postman (1994) televizyonun yetiskin ve cocuk diinyasi
arasindaki asmnmay1 {ic asamada gerceklestirdigini savunmaktadir (Postman, 1994). Ilki,

televizyonun herhangi bir egitime gerek duyulmayan bigimsel yapisi, ikincisi televizyonun
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izleyiciden biligsel diizeyde bir beklentiye sahip olmamasi, liglinciisii ise televizyonun izleyici
kitle karsisinda bir fark gérmeden igerik sunmasidir. Televizyonun bu yonii digaridaki diinyanin
yetiskinler tarafindan kisitlanan yanini ¢ocuklara agmaktadir (Alver, 2004).

Bugiiniin toplumlarinda aile bireylerinin hiz ¢agina ayak uydurmak zorunda olmalar
dolayistyla yogun is tempolar1 ve bazen birden fazla iste ¢aligmalar: yiiziinden ¢ocuklar aileleri
ile daha az zaman gecirmektedir. Bugiin, evde gecen paylasim zamaninda ailenin bos biraktig1
yeri medya doldurmaktadir (Akgali, 2020). Zamanla bilgisayarlarin da evlerde yayginlasmasi
cocuklarin kendi diinyalarmi insa etmeleri yoniinde atilmig biiyiikk bir adim olarak
degerlendirilebilir. 2000°1i y1llara gelindiginde yayginlagan ev interneti ve yeni nesil medya ile
cocuklara ¢evrimici adinda yeni bir varlik alan1 sunulmustur.

Cevrimici diinyadan ¢ocuklara uzanan c¢esitli yollar bulunmaktadir. Sundugu sayisiz imkanin
karsisinda ciddi riskler de barindiran bu diinyanin c¢ocuklar tarafindan nasil kullanildigi,
sagladigi fayda ya da tasidigi riskler noktasinda belirleyici konumdadir. Bu ¢alismada, bu ¢agin
cocuklara sundugu yeni bir kimlik olarak diisliniilen ¢evrimi¢i ¢ocuk imgesinin ig¢inde
bulundugu ortama yonelik bir degerlendirme yapilacaktir.

Cevrimigi diinya cocuklarin ulasabilecegi bir¢ok igerige sahiptir. Cevrimigi ¢ocuk atdlyeleri,
galeriler, kiitiiphane ve miizeler, ¢evrimici egitimler ve oyunlar ¢ocugun egitim siirecini
gelistirmeye yonelik iceriklerden yalnmizca birkagidir. Gilindelik yasam igerisinde farkl
sebeplerle gerceklestirilmeyen etkinlikler, ¢evrimi¢i diinyanin sundugu imkanlarla
gerceklestirilebilir hale gelmistir. Ornegin kimi zaman aile ihmali sebebiyle kimi zaman maddi
dezavantajlar ya da saglik acisindan bazi dezavantajlar sebebiyle gidilip goriilmesi ¢ok zor olan
bir kiitiiphaneyi, miizeyi, koleksiyonu ya da bir sergiyi ¢evrimig¢i diinyada deneyimleyebilen bir
cocuk i¢in bu oldukga biiyiik bir zenginliktir.

Bugiin, c¢evrimi¢i donemin Oncesine kiyasla ¢ocuk yasamina dahil olan yeni boyutlar séz

konusudur. Cocuklar 6nceden de var olan gerceklikleri c¢evrimi¢i diinyada farkli yoldan
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deneyimlemektedirler. Ornegin cocuk sosyallesmesinin en onemli faktdrlerinden biri olan
oyunu, ¢ocuk cevrimici diinyada online oyunlar ile deneyimlemektedir. Coklu oyunculu ya da
bireysel olarak oynanabilen bu oyunlar ¢evrimic¢i ¢ocuklarin yeni sosyallesme bigimlerinden
biri olmustur.

Cocuklar sanat1 da kendilerine 6zgii bir bicimde deneyimlemektedir. Cevrimig¢i miize ziyaretleri
kiiltiirel mirasin aktarimi konusunda olduk¢a Onemli bir teknolojik gelisme olarak
degerlendirilebilir. Bugiin ¢evrimigi diinyada ¢ocuklar tarafindan kolaylikla ulasilabilir miize,
sergi ve koleksiyon bulunmaktadir. Prensky (2001)’nin dijital yerliler olarak tanimladig:
(Prensky, 2001) bugiiniin ¢ocuklar1 yetiskin diinyasindan yalnizca iletisimsel alanda ayrilmayip
kiiltiirel bir kopusu da yasamaktadirlar. Bugiin bir yetiskinin tercih edecegi tarihi yerlere
yonelik kiiltlirel gezileri biiytlik olasilikla ¢ocuklar tercih etmeyecektir. Aileleri ile gitmeleri
durumunda da orada bulunmak zorunda olduklar1 siireyi telefon ya da tabletleri ile
degerlendireceklerdir. Bu konuda pedagoji, cocuk psikolojisi ve egitim bilimleri alaninda
yapilan arastirmalar bazi temel veriler sunmaktadir. Piaget (1952) nin biligsel gelisim kuramina
gore, 7 yas Oncesi ¢cocuklar somut islem doneminde olup, soyut kavramlara (tarih, sanat, kiiltiir)
odaklanmakta zorlanabilirler (Piaget, 1952). Kiiltiirel geziler, bu yas grubuna hitap etmek i¢in
daha somut ve etkilesimli olabilir. Cocuklarin glinlimiizde dijital cihazlara daha fazla
yoneldigini gosteren noropsikolojik caligmalar, ekran siirelerinin arttigini ve 6zellikle duragan
o0grenme ortamlarinda (6rnegin geleneksel miize gezileri) ¢ocuklarin ilgisini kaybettigini
gostermektedir (Twenge, 2017; Rideout, 2015). Bu sebeple kiiltiirel mirasin ¢ocuklarin kendi
yeni diinyalar1 lizerinden yani teknolojik olanaklarla saglanmasi noktasinda ¢evrimici miize
gezileri oldukca biiyliik onem tagimaktadir. Ancak bu ziyaretler aile ile gegirilen bir zaman
dilimi olmaktan uzak ¢ocugun tek basina erisebildigi kendi kendine gerceklestirebildigi bir

kultirel etkinliktir.
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Cevrimici diinyadan c¢ocuklara uzanan bir diger yol oyunlar iizerindendir. Huizinga (2006)
oyunu “...bir amaca sahip olan, bir gerilim ve seving¢ duygusu ile ‘alisilmis hayattan bagka tiirlii
olmak’ bilincinin eslik ettigi, iradi bir eylem veya faaliyettir” seklinde tanimlamistir (Huizinga,
2006). Bugiiniin diinyasi, ¢ocuklara bu tanimdaki baska tiirlii olmak bilincine yeni bir boyut
eklemis ve hem ¢evrimi¢i hem ¢evrimdist hem tekli hem ¢oklu, miisabakaya dayali ya da salt
eglence odakli oyun deneyimleri sunmaktadir. Oyun bu diinyada sosyal yasam i¢indeki maddi
pratiklerden biri olmaktan ¢ikmis, ¢ocuklarin ¢evrimici faaliyetlerinden biri haline gelmistir.
Egitim igeriklerinde de oyunlardan yararlanilmasi ¢cocuklarin 6grenim siireglerini keyifli hale
getirmesi noktasinda biiyiik bir artidir. Cevrimici ¢ocuklar oyunu ebeveynlerinin sokakta
kalmalarma izin verdikleri zaman diliminde ve izin verdikleri kisilerle siirdiirmeyip kendi
kendilerine belirledikleri diinyada deneyimlemektelerdir.

Cevrimigi diinyada farkli bir deneyim bi¢imi de aile birliktelikleridir. Giindelik yasamin
kosturmacasi ve bayramlar gibi 6zel giinlerde aile ziyaretlerinin tatillere tercih edilmesi
dolayistyla cocuklarin akrabalik iliskileri zayiflarken ¢evirim i¢i diinyada sahip olduklari sosyal
medya hesaplar1 iizerinden aile bireyleri ile etkilesimlerini siirdiirmektedirler. Sozlii
iletisimdeki kelimelere karsilik gelen yazili metinler, mimiklere karsilik gelen emojiler ile
cevrimici aile iligkileri kendine 0zgii bir bicimde siirmektedir (Bakan & Bakan, 2017).
Cevrimigi cocuklar ebeveynlerinin tercih ettigi vakitte degil kendi kendilerine akraba
iligkilerini stirdiirmektedirler.

Cocuklar artik ¢evrimigi diinya sayesinde disaridaki diinyada farkli zaman ve mekanlarda
erisebilecekleri deneyimlere, tek bir ekran iizerinden kendi kendilerine yonetebildikleri bir
zaman diliminde ulasabilmektelerdir. Ornegin birbirinden oldukca bagimsiz mekanlarda bir
miize gezisini, ¢evrimi¢i oyun turnuvasini, ¢evrimici bir egitimi ve bir akraba ziyaretini ayni

giinde gerceklestirebilmektedirler. Bu yoniiyle Elkind’in gelecek tasavvuru olan kendi kendine
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yeten ¢ocuk imgesi ¢cevrimic¢i ¢ocuk imgesi ile oOrtiisiir goriinmektedir. Ancak ¢ocuklarin kendi
kendilerine 6zgiirce dolastiklar1 bu diinyanin kendine 6zgii riskleri de bulunmaktadir.
Cocuklarin internet kullanimlarinda zaman ve igerik {izerinde herhangi bir kontrol mekanizmasi
bulunmamasi durumunda bir¢ok olumsuz durumla karsilasabilmektedir. Bu mekanizma bir
yetiskin tarafindan saglanabilecegi gibi ¢ocuklara da kazandirilmasi miimkiindiir. Yetiskin
kontroliiniin ya da ydnlendirmesinin eksikligi durumunda, ¢ocuklara bu ydnde medya
okuryazarligina dair bir egitim de verilmedigi taktirde cocuklarin kendi kendilerine bir kontrol
mekanizmas1 gelistirebilmeleri zor olabilmektedir. Bu durumda da c¢ocuklar bazi
olumsuzluklarla yiiz yiize kalmaktadirlar. Bu olumsuzluklar arasinda fiziksel, psikolojik, sosyal
ve diger tehlikeler yer almaktadir (Tuncer, 2000).

Fiziksel rahatsizliklarin basinda gz ve postiir problemleri gelmektedir. Son yillarda ¢cocuklarda
gdérme problemi kiiresel 6lgekte artmaktadir. Ornegin diinyanin miyop baskenti olarak anilan
Singapur’da ¢ocuk ve genglerde gdérme problemi %80, Cin’deki ¢ocuklar arasinda %76-90
araliginda oldugu belirtilmistir. ABD’de 1971°de %25 olan rakam son yillarda %40’a
ulagsmistir. Ekran teknolojilerinin yayilmasinin bu artista pay1 oldugu diisiiniilebilir. Tiirkiye’de
de 5 yas civarinda goriilmeye basglanan gérme problemleri son yillarda 2,5-3 yaslarina
diismiistiir (BBC, 2022). Bilgisayar karsisinda hareketsiz kalmanin postiiral bozukluga yol
acabildigi goriilmektedir. Uzun siire bilgisayar basinda kalma sonucu kifoz, skolyoz gibi
omurga rahatsizliklart meydana gelmektedir (Demir vd., 2012).

Cocuklarin kontrolsiiz bir bigimde ¢evrimi¢i zaman gegirmelerinin psikolojik sonuclar1 da
bulunmaktadir. Internette gecirilen zamanin asiriligina ithafen bugiin internet bagimliligindan
s0z edilmektedir (Pontes & Griffiths, 2014). Cocuklarin internet bagimliliginin bir kumar ya da
madde bagimlilig1 gibi degerlendirilemedigi bir bakis a¢ist da miimkiindiir. Diger taraftan
internetteki ¢evrimici savas oyunlarinin ve yine internet iizerinden basit bir bilgiden karmagik

bir bomba yapimina kadar her bilgiye ulasabilmelerinin anlami her ¢ocuk i¢in ayni degildir.
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Kimileri ¢evrimici diinyadaki olumsuzluklar1 disaridaki hayata tasiyarak geri doniisii olmayan
felaketlere yol acabilmektedirler.

Erdogan ve Ergenekon (2021)’a gore cocuklar 6 yas civarinda bilgisayar, 9 yas civarinda ise
internet kullanmaya baslamaktadir. Ortalama 7 ile 10 yaslarinda baslayan cep telefonu
kullaniminda ise kullanim igerikleri degiskenlik gostermektedir. Yine ayni kaynagin aktardig:
verilere gore c¢ocuklar interneti %92,8 konusma amagli, %66,8 oyun amagh ve %65
mesajlasma, %30,7 internete girme amacgh kullanilmaktadir. Yalnizca cocuklarin degil
bebeklerin de bugiin teknoloji ile erken donemde iliski kurduklar1 goriilmektedir. Bebeklerde
teknolojik ara¢ kullanimini aragtiran bir ¢aligma 0-36 aylik donemde annelerin bebeklerin
beslenme ve kisisel bakim zamanlarinda, sakinlestirme amagli teknolojik araglar1 kullandiklar

sonucuna ulagsmistir (Erdogan & Ergenekon, 2021).

Sekil 2

Cocuklarin Bilgi-Iletisim-Teknoloji ve Medya Kullamim Oranlar: (TUIK, 2021)

internet izerinden aligveris yapma 91
Ucretli video izleme 10,3
Cevrimici haber sitelerini/gazetelerifhaber dergilerini okuma 15,6
e-posta gonderme/alma 16,5
Mal veya hizmetler hakkinda bilgi arama 18,5
Olusturulan icerikleri paylagmak (zere bir web sitesine ylikleme 194
Internet Gzerinden TV zleme 19,7
Sadlikla ilgili bilgi arama 20,9
Sosyal medya 3153
Muzik dinleme veya mizik indirme 511
Mesajlasma 551
internet (izerinden sesli veya gériintiili arama yapma 55,5
Paylasim sitelerinden video izleme 61,0
Oyun oynama veya oyun indirme 66,1
Odev veya dgrenme amaciyla internete bagvurma 83,6
Cevrimici derse katiima 86,2

, (%)
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Not. Cocuklarda biligim teknolojileri kullamim arastirmasi, Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK), 2021
(https://Data.Tuik.Gov.Tr/Bulten/Index?P=Cocuklarda-Bilisim-Teknolojileri-Kullanim-Arastirmasi-2021-41132)
kaynagindan alimuigtr.
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Sekil 2°de, 6-15 yas gruplari ¢cevrimigi derse katilma, 6dev yapma, oyun oynama, video izleme,
internet lizerinden sesli veya goriintiili arama yapma, mesajlagsma, miizik dinleme veya
indirme, sosyal medya hesaplarinda zaman gecirme, saglikla ilgili bilgi arama, internet
tizerinden TV (veya televizyon) izleme, paylagimi i¢in igerikleri web sitesine ylikleme, mal
veya hizmetler hakkinda bilgi arama, e-posta gdnderme-alma, ¢evrimigi haber sitelerinden
gazete veya dergi okuma, {icretli video izleme ve internet iizerinden aligveris yapma oranlari
verilmigtir. Tirkiye genelinde yapilan aragtirma, COVID-19 Pandemi doneminde olmasi
dolayistyla daha fazla vaktini evde geciren ¢ocuklarin zamanlarini degerlendirme bigimleri
acisindan 6nemli veriler sunmaktadir. Cocuklar tarafindan internet kullaniminda artis oldugunu
belirten aragtirma sonuglar1 ¢ocuklarin %90,1'inin hemen her giin, %8,5'i haftada en az bir defa,
%1,4'l ise haftada bir defa internet kullandig1 bilgisine ulagmistir. Ayn1 ¢aligmanin bir diger
onemli bulgusu da cocuklarin siklikla cep/akilli telefonlarin1 kontrol ettigidir. Arastirma
kapsamindaki ¢ocuklarin %32,3’1li her yarim saatte bir cep/akilli telefonlarini kontrol etmistir.
Arastirma sonucunda ¢ocuklar uyumadan 6nce son yaptiklar1 ve uyandiklarinda ilk yaptiklar
isin telefonlarini kontrol etmek oldugunu belirtmislerdir.

Bu veriler 6-15 yas grubu arasindaki ¢ocuklardan elde edilmis olup ¢evrimi¢i ¢cocuk kavraminin
anlasilmasina da yardimei olmaktadir. Cocuk diinyasinin kendine gergek diinya ile sanal diinya
arasinda yeni bir yer tayin etmesi sonucu ¢ocuklar sosyallesme, egitim, oyun gibi faaliyetlerini
bu yeni ¢evrimigi diinyada gergeklestirmeye devam etmektedirler.

Medya araglari, bu araglarla erken yaslarda temas kuran ¢ocuklarin biligsel yetileri lizerinde
olumsuz etki birakabilmektedir. Bebeklerde masal, hikdye, ninni gibi edebi metinlerle dil
gelisiminin desteklenmesi s6z konusu iken uzun siire ekrana maruz kalan bebeklerde dil
gelisimi olumsuz etkilenmektedir (Arici, 2016). Ayrica biiyiik bir vaktini ekran karsisinda uzun
siire inaktif bir bicimde geciren cocuklarda hiperaktif davraniglar gozlemlenebilmektedir

(Mustafaoglu vd., 2018). Cocuklarin siklikla tercih ettigi bilgisayar oyunlarinin g¢ocuklari
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agresif davraniglara yoneltebilecegi, olumsuz igerikli cinsiyet normlar1 barindirdigi, sagliksiz
birey davraniglarini destekledigi, yaratici diisiinme ve yaratici oyun lizerinde de olumsuz etkisi
oldugu one siiriilmektedir (Iscibasi, 2011). Ayrica erken ¢ocukluk dénemlerinde baslayan
dikkat dagmikligi ¢ocuklarmn ileriki yillarda egitim hayatlarin1 etkileyebilmektedir. Dikkat
dagiiklig1 ve odaklanma konusunda erken yaslarda baglayan teknolojik ara¢ kullanimi olduk¢a
onemlidir (Zimmerman & Christakis, 2007).

Cocuklar tarafindan okul ¢agi ve ergenlik donemlerinde 6zellikle sosyal medyanin yogun
kullanim1 endige, begenilme kaygist gibi sorunlara da yol agabilmektedir. Cocuklara sunulan
cevrimici diinyanin icerdigi tehlikeleri, ¢ocuklarin bu diinyada ylizlesmeleri muhtemel
sorunlari, glivenlik ve siber zorbalik gibi konular1 derinlemesine inceleyen bir belgesel
caligmasinda, sosyal medya hesaplarinin etkilesim bildirimlerine bakma durumunun ¢ocuklar
arasinda hastalik seviyesine varabilecek bir aligkanlik, endise ve kaygi ortaya ¢ikardigi
belirtilmistir. Ayn1 ¢alismada begenilme sayisi bildirimlerinin azlig1 durumunda kendini kétii,
cirkin ve yetersiz hissetme, begeni sayist az olan gonderiyi kaldirma davraniglarinin
sergilendigi belirtilmigtir.

Bu boliimde Elkind’in kendi kendine yeten ¢ocuk imgesi bugiiniin teknolojik olanaklar ile
gelinen durumda ortaya c¢ikan cevrimici ¢ocuk imgesi baglaminda degerlendirilmis ve
cocuklarin bu diinyada eyleme gecme bigimlerinin kendi baglarina ve ailelerinin sunduklari
olanaklar1 da g6z ard1 etmemek kaydiyla kendi kendilerine yeten bir tarzda olabildigi sonucuna
ulagilmigtir. Ancak bu diinyanin barindirdig1 zorbaliklarla yalnizca temiz igerikler barindiran
ve gliven ortami sunan bir diinya olmaktan uzak olmasi sebebiyle ¢ocuklarin kendi kendilerine
var olmalart biiylik tehlikelerle bas basa kalmalar1 anlamma da gelmektedir. Dolayistyla
cevrimigi ¢ocuklarin diinyalar1 Janus’un iki yiiziine de sahiptir. Medya araglarini kullanma

noktasinda kendi kendilerine yetebilen ¢ocuklarin medya iceriklerini okuma noktasinda, olas1
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tehlikeler karsisinda korunabilmeleri ve kendi kendilerine yetebilmeleri olduk¢a zor

olabilmektedir.

4. Sonug
Bu ¢aligmada oncelikle tarihsel siiregte cocuk imgesinin, genelde sosyolojik agidan tarihsel bir
bakis acist ile 6zelde ise David Elkind’in 3 farkli modern ¢ocuk imgesi ile tartisilmasi
amaglanmistir. Elkind, ¢ocugun toplumsal bir kurgu olusundan hareketle yola ¢ikmis ve
toplumsal diizlemdeki gelismelerin, doniisiimlerin ¢ocugun diinyasina dayatilmasini
elestirmistir. Cocuk ne ekonomik yasamin basat aktorii olmali ne de egitim siireclerinin gdzdesi
olmalidir. Cocukluk, kendine 6zgii bir dogasi olan, bu dogay1 oyunla renklendiren bir donem
iken zamanla ekonomik yasamin ve egitim siire¢lerinin etkisiyle dogal yapisinda degisiklikler
yasayan bir kavram olmustur. Dogal yapisi disinda seyreden ¢ocuk kimligini Elkind tarihsel
stirecte sosyal baglami da goz ardi etmeksizin Sehvetli Bebek, Esnek Cocuk ve Yetenekli Bebek
imgeleri ile tanimlama yoluna gitmistir. Sosyolojik bir degerlendirme ile bu {i¢ imgenin
zamanin ruhunu da yansittigi goriilmektedir. Bu iic imgenin ardindan Elkind gelecekte
toplumsal bilge olarak kendi kendine yeten ¢ocuk imgesinin ortaya ¢ikacagini savunmustur.
Ciinkii cocuk dogal alaninda kendi haline birakilmaksizin zihnen ve bedenen gelistirilmektedir.
Erken donem cocuk egitimini, ¢ocugun dogal diinyasina bir miidahale olarak goren Elkind bu
konunun ekonomik kaygilarin giidiimiinde olabilecegi diislincesindedir. Bu noktada Elkind
cocuk gelisimi ve erken yasta formel egitimin birbirine karistirilmamasinin da altini ¢izmistir.
Cocuklar egitim adi altindaki zihni gelismeler disinda erken donem sanat ve spor alanlar1 ile
bedenen de gelistirilmeye programli gibidir. Elkind’1n bu ii¢ imgeden sonra ortaya attig1 kendi
kendine yeten ¢ocuk imgesi bugiiniin toplumlarindaki ¢ocuk figiirii g6z Oniine alindiginda
kulaga olduk¢a makul ve miimkiin gelmektedir. Ciinkii bugiiniin ¢ocugunun c¢ocuklugunu

yasadig1 ortam sokaktan ve oyun alanlarindan daha ¢ok cevrimici ortam basta olmak {izere
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medya ortamidir. Medyay1 erken yaglarda kendi kendine kullanmaya baslayan ¢ocuk, daha
sonraki siirecte ise kisisellesmis cihazlarla medyay1 glindelik yasaminin vazgecilmez bir pargasi
haline getirmektedir. Elkind’in kendi kendine yeten cocuk imgesinden Once tanimladig:
Sehvetli Bebek, Esnek Cocuk ve Yetenekli Bebek imgelerinin tiikettikleri ortak medya araci
televizyon iken kendi kendine yeten ¢ocuk imgesinde ¢ok farkli sayida medya arag ve igerikleri
s0z konusudur. En biiyiik fark da gecmisteki pasif izleyici gocugun yerini bugiin aktif, secici ve
tiretken cocuga birakmig olmasidir. Bu yeni ¢ocuk kavrami medya ile iliskisi, medya araglari
ile gecirdigi vaktin ¢oklugu, egitimden eglenceye ¢ok yonlii kullanim alanlar1 dolayistyla
cevirim i¢i gocuk imgesi olarak tanimlanabilir. Elkind’in “toplumsal bilge olarak kendi kendine
yeterli ¢ocuk™ imgesindeki bilgelik gondermesi de ¢ocugun daima gelismeye agik dogasi ve
erken yillarda baslayan miidahalelerin devam edecegi ve ¢ocuk egitim siirecinin ve gelisim
desteklerinin artarak devam edecegi 6ngoriisii ile iliskilendirilebilir.

Bu calisma, psikoloji, tip, sosyoloji, pedogoji gibi farkli disiplinlerce de degerlendirilerek
cocuk, medya, internet kullanimi1 ve ¢evrimici ¢cocuk kavramlar: konusunda yeni bir yaklagimi
desteklemede kaynak olma amacimi tasimaktadir. Bu kapsamda hem g¢ocugun toplumdaki
yerine bakisin hem de ¢ocugun Elkind’in “kendi kendine yeterlik hali” olarak tanimladig:
durumdan “Oylesine kendi halinde olma durumuna” ge¢isin engellenmesi agisindan farkl
disiplinlerden gelecek olan katkilar olduk¢a 6nem tasimaktadir. Bu ¢alisma, ¢evrimici ¢ocuk
kavraminin tarihsel arka planim1 da goz Oniinde bulundurularak teorik bir tartisma
gerceklestirmeyi amaclamistir. Bu noktadan hareketle yapilacak arastirmalarda cevrimici
cocugun faaliyetlerinin, kazanimlarinin ya da yiiz ylize oldugu tehlikelerin daha detayli,

kuramsal diizlemde ele alinabilecegi farkli bakis agilar1 sunulabilecektir.
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Diinyada ve Tiirkiye’de Zaman Kapsiilleri’nin Gelisimi

Oz

Bu ¢alisma, zaman kapsiilleri konusunu giindeme getirerek bu konuya dikkat c¢ekmeyi
hedeflemektedir. Makalede, zaman kapsiillerinin Amerikalilar ve Tiirkler i¢in sosyo-kiiltiirel
acidan 6nemi vurgulanmakta ve 6nemli drnekler ele alinmaktadir. Zaman kapsiilleri, Amerikan
kiiltiirinde hatirlama, hatirlatma ve anma yontemi olarak kullanilmaktadir. Hatiralarin
anilmasi, diigiiniilmesine ve bu yolla anlamlandirilmasina sebep olur. Kiiltiirler, kendi 6z
hedeflerine yonelik hatirlatma ve hatirlamalar yapabilmektedir. Bu hatirlamalar, gegmisi

gelecek kusaklara tanitir ve aktarmada 6nemli bir rol oynar.

Zaman kapsiilleri, gelecege gonderilen mektuplar aracilifiyla gelecek temennilerini
yansitmakta; kisilerin ve kurumlarmm gelecegi Ongdérme ve sekillendirme ¢abalarini
simgelemektedir. Yeni agilan bir fabrika, yeni iiretilen bir iiriin, borsa i¢in yazilan mektuplar,
yeni hammadde iiretimleri veya uzaya gonderilen yeni araglar gibi cesitli sebeplerle zaman
kapsiilleri hazirlanabilmektedir. Amerika Birlesik Devletleri'nde devlet kurumlari, yiiksek
enstitiiler ve fabrikalar tarafindan zaman kapsiilleri olusturulmakta, kayda gegirilmekte ve

belirlenen tarihte agilmasi planlanmaktadir.

Zaman kapsiilleri, Amerikan tarihinin 6nemli kiiltiirel davraniglarindan biri olarak kabul
edilmektedir. Asagidaki makalede, 6nemli zaman kapsiilleri ele alinarak incelenmistir.
Gelecekte agilmak iizere hazirlanan bu kapsiiller, gelecege bir not diismekte ve bu yoniiyle
gelecegi planlama ve 6ngérme amact tagimaktadir. Tiirkiye’de de hazirlanmig zaman kapsiilleri
mevcuttur. Caligma, bu 6rneklere de kisaca deginerek zaman kapsiillerinin Tiirk kiiltliriindeki

yeri ve dnemini ortaya koymaktadir.

Anahtar Kelimeler: Zaman Kapsiilleri, Washington Aniti, Tulsa Araba, NASA Zaman
Kapsiilii, Westinghouse Zaman Kapsiilii (1964)
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Development of Time Capsules in the World and Turkey

Abstract

This study aims to bring attention to the topic of time capsules. The article highlights the
socio-cultural significance of time capsules for Americans and Turks, examining notable
examples. In American culture, time capsules are used as a method of remembrance,
commemoration, and reflection. The act of remembering stimulates thought and helps in
attributing meaning to the past. Cultures engage in acts of remembrance to preserve their
heritage and reinforce their cultural objectives. Such acts play a crucial role in introducing

and transmitting historical narratives to future generations.

Time capsules serve as symbolic letters to the future, reflecting aspirations and
expectations while representing individuals' and institutions' efforts to anticipate and shape
the future. They may be created for various reasons, such as marking the opening of a new
factory, the launch of a new product, letters written for the stock market, the production of
new raw materials, or the deployment of spacecraft. In the United States, government
institutions, research institutes, and factories officially record and schedule time capsules to be

opened at a predetermined date.

Time capsules are considered one of the significant cultural traditions in American history.
This article examines prominent examples of time capsules, analyzing their significance as
historical messages for future generations. Since they are prepared to be opened in the
future, time capsules also serve as tools for planning and foresight. Time capsules have also
been created in Tiirkiye. This study briefly touches on these examples, highlighting the role

and importance of time capsules in Turkish culture.

Keywords: Time Capsules, Washington Monument, Tulsa Car, NASA Time
Capsule, Westinghouse Time Capsule (1964)
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1. Giris
Zaman kapsiilleri, bir medeniyeti temsil eden belirli nesnelerin gelecege iletilmesi amactyla
tasarlanan, planlanan ve belirlenen bir tarihte agilmasi beklenen alanlar, bosluklar ve kaplardir.
Bu kapsiiller, 6zel olarak hazirlanmali ve uzun bir siire bekletildikten sonra 6ngdriilen tarihte
acilmalidir. 1980 yillinda, teknolojide 6nemli yenilikler ger¢eklesmis ve analog, mekanik ile
elektronik sistemlerin yerini dijital sistemler almaya baslamistir. Bilgisayarlarin, cep
telefonlarinin, tablet bilgisayarlarin ve internetin kullanimi artmis; ag olusturma diinya
genelinde yayginlagmis ve erisimi hem uygun maliyetli hem de kolay hale gelmistir. 1980
yilinda kullanilan faks makineleri, teleks cihazlari, tepegodzler, slayt makineleri, doner
telefonlar, hesap makineleri ve kameralar gibi yenilik¢i teknoloji tirtinleri, yerlerini dokunmatik
ozelliklere sahip yeni nesil cihazlara birakmistir. Bu hizli teknolojik doniisiim, 1980 yilindan
itibaren tiim diinyada ve Amerika'da zaman kapsiillerinin sayisinda artisa neden olmustur. Hizla

degisen diinya degerleri insanlart mevcut degerleri korumaya yonlendirmistir.

2. Amag¢ ve Kapsam
Bu makalenin amaci, zaman kapsiillerinin diinya i¢in tagidig1 dnemi ortaya koymaktir. Zaman
kapsiillerinin olusturulma gerekliligi incelenmis ve bu baglamda anlamlandirmaya caligmistir.
Ozellikle Amerikan kiiltiiriinde, zaman kapsiilleri saklanmasi gereken 6nemli objeler ile
hazirlanmis ve kiiltiirel mirasin bir parcasi olarak degerlendirilmistir. Makale, zaman kapsiilleri

konusunu derinlemesine anlamak ve bu olguyu daha iyi kavramak amaciyla hazirlanmigtir.

3. Terminoloji
Zaman kapsiilleri, Amerika Birlesik Devletleri’nde kullanilan bir saklama, anma ve hatirlama
yontemidir. Bu kapsiiller, bazen betonla kaplanarak topragin altina gémiilmekte, bazen de ¢elik

bir kutunun icine yerlestirilen belgelerle birlikte gelecekte agilmak iizere muhafaza
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edilmektedir. Zaman kapsiillerine, konser biletleri, yeni ev esyalari, diploma belgeleri, araba,
fotograf makinesi, yonetici tablolari, heykelleri, mesajlar1 gibi 6nemli belgeler yaninda basit
objelerden olusturulabilmektedir. Araba, ev aletleri, para, portre, heykel ve anayasa maddeleri
gibi daha degerli ve anlamli 6geler de kutularin igine yerlestirilebilmektedir.

Fotograf 1

Zaman Kapstiilii

~

-
A

Not. South City High Students Get a Glimpse of Life After High School. South San Francisco Unified School
District, b.t. (https://southcity.ssfusd.org/apps/mnews/article/1487271) kaynagindan alinmistir.

Belli bir konuya dikkat ¢ekmek amaciyla yapilan saklama islemleri, zaman kapsiilii olarak
kabul edilmemektedir. Fakat bazen topraga gomiilseler bile objeler zaman kapsiilii olarak
adlandirilmaz. Ornegin, 2013 yilinda Brezilyal: is insan1 Thane Chiquinho Scarpa, Bentley
marka arabasini topraga gémdiirmiistiir. Bu eylemi, organ nakli konusuna dikkat ¢ekmek ve
organ bagisini desteklemek amaciyla gerceklestirmistir. Scarpa, kiiclik kizin1 gerekli organin
zamaninda temin edilememesi nedeniyle kaybetmistir. Bu sebeple son derece pahali olan
arabasini malikanesinin bahgesine gdmdiirmiistiir. Bu 6rnek, zaman kapsiilii siniflamasina
girmemektedir. Bu tarz 6rnekler arastirmanin disinda birakilmistir. Zaman kapstilleri, gecmisi
hatirlamak, anmak ve gelecege not diismek amaciyla hazirlanmaktadir. Bu baglamda, gelecegi

ongdrme ve bireyleri diisiindiirme islevi gérmektedir.
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4. Yontem
Bu c¢alismada, zaman kapsiillerinin arastirilmasi ve diinyadaki en dnemli zaman kapsiillerinin
bir araya toplanmasi hedeflenmektedir. Arastirma, arama yontemi kullanilarak
gerceklestirilmistir. Teorik bilgi ile uygulamay1 bir biitiin olarak sunma hedefi benimsenmistir.
Calisma, belge analizi yontemine dayanmaktadir ve konuya iliskin detayli bir kaynak taramasi
yapilmustir. Kesfedici bir arastirma yaklagimi benimsenerek, 6n bilgilerin toplanmasi ve zaman
kapsiillerine dair kapsamli bir inceleme yapilmas1 hedeflenmistir. Ancak, bu alanda hazirlanmig
akademik makale sayisi olduk¢a smirlidir ve konu, ender arastirilan alanlar arasinda yer
almaktadir.

5. Bulgular
Zaman kapsiilleri, bireyi gelecege hazirlayan 6nemli bir calisma alanidir. Bu kapsiiller, insanlar
arasinda hem ig¢sel hem de digsal ilgi, istegi artirmakta ve zamana kars1 bireylerde duyarlilik
kazandirmaktadir. Ayrica, ileri bir tarihte acildiginda kisinin ge¢cmisi anlamasina yardimci
olmakta ve gelecegi hayal etme siirecinde degerli bir ara¢ olarak islev gérmektedir.
Zaman kapsiilleri, dogaya kars1 farkindalik yaratmakta ve yasamin kirilganligi ile zamanin
geciciligi karsisinda daha etkili bir yasam i¢in neler yapilabilecegini diisiindiirmektedir.
Gelecegi hayal etme islevi, icinde bulundugumuz anin ve yasadigimiz giinlerin degerinin daha
iyi anlagilmasini saglamaktadir. Bu kapsiiller, bireysel ve toplumsal bilinci gelistirirken, simdi
ve gelecek kavramlarini aydinlatmakta ve insanligin kat ettigi teknolojik yeniliklere dikkat
¢cekmektedir.
Zaman kapsiilleri, insanlarin ve kurumlarin hizla ilerleyen diinyada degisimleri kaydedip
gelecege iletme arzusundan dogmustur. Bu kapsiilleri olusturmanin iki temel nedeni,
toplumlara gelisim siireclerini hatirlatmak ve iyi niyet ile de zamanin gegiciligini

vurgulamaktir.
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Ogrencilerle birlikte Bogazici Universitesi’nde bir zaman kapsiilii projesi baslatilmistir. Bu
proje deneysel bir ¢alisma olarak degerlendirilmis ancak heniiz tamamlanmamistir. 2033

yilinda sonu¢lanmasi planlanan bu ¢alismadan makalede de bahsedilmektedir.

6. Diinyadaki Unlii Zaman Kapsiilleri

Zaman kapsiilii, genellikle gelecekteki insanlarla kasitli bir iletisim yontemi olarak ve gelecegin
tarih¢ilerine yardimci olmasi amaglanan tarihi bir mal veya bilgi deposudur. Kutsal emanetlerin
korunmasi bin y1l dncesine dayanmaktadir, ancak giinliik eserler ve gelecege yonelik mesajlar
koleksiyonunu hazirlama ve koruma uygulamas: Amerika’da 1797 yilinda ilk kez gomiilen
kapsiille karsimiza ¢ikmaktadir. Zaman kapsiilleri bazen bir diinya sanayi fuari, bir binanin
temel taginin dosenmesi, fabrikanin ilk arabasi, ev araclari, kurtulus belgeleri gibi kutlamalar
sirasinda veya diger torenlerde olusturulur ve gomiiliir. Zaman kapsiilleri bireysel olarak
gomiilebildigi gibi Devletler tarafindan da gomiilebilmektedir. Diinyada ¢esitli zamanlarda
hazirlanmig, gomiilmiis zaman kapsiilleri bulunmaktadir. Bunlar diinyada oldukca iinli
kapsiillerdir. Bunlar sirasi ile asagidaki gibidir:

- Zaman kapsiillerinin bilinen ilk 6rnegi (1795-1855-2014)
- Baltimore Zaman Kapsiilii (1815-2015)

- Washington Anitt Zaman Kapsiilii (1848-2011)

- Asirlik Zaman Kapsiilii (1914-1974-2015-2114)
- New York Diinya Fuar1 (1939-6939)

- Westinghouse Zaman Kapsiilii (1964)

- (Amerika) Zaman Kapsiilii (1957-2957)

- Plymouth Zaman Kapsiilii (1957-2007)

- NASA Uzay Kapsiilii (1977)

- Steve Jobs-Yahoo Time Capsule (1983-2013)

- Tweet'li Yeni Nesil Zaman Kapsiilii (2015-2035)

Calismada, sirasiyla yukarida belirtilen zaman kapsiillerinin 6nemine deginilecektir.
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6.1. Zaman Kapsiillerinin Bilinen i1k Ornekleri (1795-1855-2014)

Amerika’da, Beyaz Saray’in yeniden ingasi sirasinda, Harry S. Truman’in baskanlik donemi
(1945-1953) esnasinda giris salonunun altinda kii¢iik bir mermer kutu bulunmustur. Bu kutunun
icinden, paralar, Theodore Roosevelt’in ilk kongre hitabi, mesajlar1 ve gazete brosiirleri
cikmigtir. Yapilan incelemeler sonucunda kutunun 1795 yilinda olusturuldugu tespit edilmistir.
Daha sonra birkag gazete eklenerek zaman kapsiilii 1855 yilinda tekrar gomiilmiistiir.

Kursun kutunun igindeki parcalar ¢ikarilmis ve bu 6geler piring bir kutuya nakledilmistir.
Zaman kapsiilii, Boston Giizel Sanatlar Miizesi’'ne teslim edilmis ve birka¢ incelemenin
ardindan 2014 yilinda yeniden topraga gomiilmiistiir. Kutunun igerisinde ilk basilan 10 peni ve
Boston’un yerel gazetesi yer almaktadir (BBC Tiirkce, 2015). Bu kapsiil Amerika’da gémiilen
en eski kapsiil oldugu igin ¢ok &nemlidir. Iginde bulundurdugu belgiler tarihi obje
niteligindedir.

6.2. Baltimore Zaman Kapsiilii (1815-2015)

Amerika’nin Baltimore eyaletinde 200 yillik Washington Aniti'min yakiinda 500 kg
agirliginda beton bir kutu bulunmustur (Andrews, 2018).

Fotograf 2

Baltimore Washington Amiti ve Zaman Kapsiilii

Not. Washington Monument, Baltimore, Maryland, Getty Images, b.t.
(https://www.gettyimages.com/photos/washington-monument-baltimore) & 200-year-old Washington Monument
time capsule opened; hollow cornerstone reveals jars, newspapers and coins so far, R. Cassie, 2015, Baltimore
Magazine (https://www.baltimoremagazine.com/section/community/200-year-old-washington-monument-time-
capsule-opened/) kaynagindan alinmastir.
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Bu beton kutunun iginde 3 sise kavanoz, zamanin gazete kagidi ve tarihi paralar bulunmustur.
Korunmasi i¢in Baltimore Miizesi'ne verilmistir (Getty Images, b.t.; Cassie, 2015). Miize i¢inde
bulunan bu objeler ziyaretgilerin ilgisini gekmektedir.

6.3. Washington Anit1 Zaman Kapsiilii (1848-2011)

George Washington (1848-2011) anisina insa edilen Washington Aniti'nin yanina gomiilen
Zaman Kapsiilii, Amerikan tarihi a¢isindan oldukga tinliidiir (Cassie, 2015). Zaman kapsiilii bir
odada bulunmaktadir.

Fotograf 3

Washington Aniti ve Zaman Kapsiilii

Not. Washington DC Highlights Tour with Washington Monument, City Experiences, b.t.
(https://www.cityexperiences.com/tr/washington-dc/washington-dc-highlights-tour-with-washington-
monument/) & Washington'da Osmanli izleri, Yeni Safak, 2011
(https://www.yenisafak.com/hayat/washingtonda-osmanli-izleri-298248) kaynagindan alinmistir.

Bu zaman kapsiili, bir odada bulunmaktadir ve Washington sehrinin simgesi olan, diinyanin en
yiiksek dikilitagi anitin yanina gdmiilmiistiir (Sencan, 2020). 12,5 ton agirligindaki mermer bir
kilit taginin i¢indeki odaya yerlestirilen kapsiil, olduk¢a dnemlidir. Zaman kapsiiliiniin i¢inde,
ABD Anayasasi’nin bir kopyasi, 75 tarihi gazete, George Washington’un yagliboya portresi ve
heykeli, Amerikan bayragi ve o donemde kullanilan para ornekleri yer almaktadir. Ayrica,
kutunun i¢ duvarlarina diinyanin ¢esitli bolgelerinden gelen 193 adet hatira tasi yerlestirilmistir

(Griffith, 2013). Osmanli Devleti’nin dostlugunun bir gostergesi olarak, 1854 yilinda Ziver
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Efendi'nin Osmanli Tiirkgesiyle yazilmis bir beyiti de bu anitta yerini almistir (Barneveld,
2016). Kitabede, Abdiilmecid Han’1in dostlugunun devamini teyit etmek amaciyla su ifade yer
almistir:  "Temiz adi Washington’da yiiksek bir tasa yazildi." Yaziyi, donemin {inlii
hattatlarindan ve Ayasofya’nin yuvarlak tabelalarinda imzas1 bulunan Kazasker Mustafa Izzet
Efendi yazmistir (1850-1851). Bu zaman kapsiilii Amerikan tarihi kadar Osmanlt Amerikan

uluslararasi iligkilere 151k tutacak bilgiler tasir (Yeni Safak, 2011).

6.4. Borsa Zaman Kapsiilii (1914-1974-2015-2114)
New York/Wall Street Dernegi tarafindan hazirlanan zaman kapsiilii 1974 yilinda agilmak

tizere saklanmigtir. Dernegin mali kriz nedeniyle kapatilmasinin ardindan kutu kaybolmustur

(Sonmez, 2007).

Fotograf 4
Wall Street Is adamlar: Dernegi Zaman Kapsiilii

Not. Zaman Kapsiilii, S. Sonmez, 2007, Giinesin Tam I¢inde (https://www.gunesintamicinde.com/zaman-
kapsulu/) kaynagindan alinmustir.
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Bir restorasyon sirasinda kutu, 1974 yilinda tesadiifen bulunmustur (Budin, 2014). New York
Times gazetesi ve New York eyaleti valisi Martin Glynn'in iyi dilek telgrafiyla birlikte 2015
yilinda yeniden gomiildiigiinde, zaman kapsiiliine Lady Gaga konser biletleri, insanlarin ne
giydigi, ne yedigi ve nasil yasadiina dair cesitli belgeler eklenmistir. Ayrica, o donemde
gencler arasinda yaygin olarak kullanilan kulakliklar, karton bardaklar ve en ¢ok satan kitaplar
da kapsiiliin igeriginde yer almistir (Hall, 2015).

Amerikan lise 6grencilerinin gelecege yonelik iyi dilek diislincelerini tagiyan mektuplari ile
2015 yilinda yeniden gOmilen zaman kapsiiliniin 2114 yilinda yeniden agilmasi
planlanmaktadir. Ac¢ildiginda diinya nasil bir diinya olacaktir? Bu zaman kapsiilii bu soruya
cevap aramaktadir. Ogrencilere ve Amerikan genglerine bu soruyu sormak i¢in zaman kapsiilii

hazirlanmis ve gdmiilmiistir.

6.5. New York, Westinghouse Zaman Kapsiilii (1939-6939)

Amerika’da Westinghouse Elektrik Sirketi'nin sahibi Bay Westinghouse, konserve acacagi,
kalem, kamera, gozliik ve sozliik gibi gilinliik hayatta kullanilan bazi esyalar1 yerin 17 metre
altina bir odanin i¢ine yerlestirerek, 1939 yilinda zaman kapsiilii olusturulmustur. Bu odanin
tizerine yuvarlak formda beton dokiilerek ne oldugu ve ne i¢in yapildig1 yazilmistir. Bu ibarede

onun bir zaman kapsiilii oldugu anlatilmigtir (Jozuka, 2015).
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Fotograf 5
New York Diinya Fuart (1939-6939)
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Not. Gelecege mesaj gondermek igin hazirlanmis zaman kapsiilleri, Eksi Seyler, 2016
(https://eksiseyler.com/gelecege-mesaj-gondermek-icin-hazirlanmis-zaman-
kapsulleri&#8203;:contentReference[oaicite: 1]{index=1}) kaynagindan alinmistir.

New York Diinya Fuar1 1939 yilinda agilan olduk¢a 6nemli yeni sanayi iiriinlerini tanitan bir
fuardir. Bu fuar toplam 492 hektar alana yayilmistir. 1964-1965 New York Diinya Fuari’nin
gerceklestigi yer Flushing Meadows-Corona Parki'dir. Bu fuar o giline kadar diinyada
gerceklesmis hem en biiyiik evrensel hem de ilk temali sanayi fuaridir. Diinyanin dort bir
yanindan farkli iilkeler bu fuara katilmis ve 1939-1940 yillar1 arasinda yaklagik 44 milyon kisi
bu fuan ziyaret etmistir. Bu fuarda olusturulan zaman kapsiilii ¢cok 6nemli etki yaratmustir.
Kapsiil slogant “Yeni Giintin Dogusu” olarak belirlenmistir. Zaman kapsiilii de kiiciik ev
aletlerinin, ya da bir baska deyisle kadinlarin hayatin1 kolaylastiran ev aletlerinin olusturdugu
zaman kapsiilli, zaman kapsiilleri tarihi acisindan olduk¢a 6nemli sayilmaktadir (Eksi Seyler,

2016).
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6.6. I1. Westinghouse Zaman Kapsiilii (1964)

Westinghouse sirket yonetimi, kiigiik ev aletleri satan bir firma olarak, elektrikli aletlerden
olusan bir zaman kapsiilii hazirlamaya karar vermistir. Bu zaman kapsiiliine "Demokles'in
Kilici” adi verilmistir. Soguk Savas Oncesinde zaman kapsiilleri, "time bomb" olarak

adlandirilmaktaydi. Ancak zamanla bu kapsiiller "zaman kapsiilii" olarak anilmaya baglanmistir

(Ryst, 2015; Sénmez, 2007).

Fotograf 6
Westinghouse Zaman Kapsiilii (1964)

Not. Zaman Kapsiilii, S. Sonmez, 2007, Giinesin Tam I¢inde
(https://www.gunesintamicinde.com/zaman-kapsulu/) kaynagindan alinmistir.

Westinghouse fabrikasinin bahgesinde olusturulan bu zaman kapsiilii, Amerika teknoloji
tarihinde oldukca 6nemli bir yer tutmaktadir. Kapsiiliin i¢inde fotograf makineleri, film rulolari,
ampuller gibi fabrikanin {iriinleri bulunmaktadir. Zaman kapsiilli, fabrika arazisinin tam
ortasinda topraga gdmiilmiistlir. Bu zaman kapsiiliiniin gdmiilmesinin ardindan, diinyadaki tim
zaman kapsiillerinin kayit altina alinmasi gerektigi fikri giindeme gelmis ve bu amagcla
Uluslararas1 Zaman Kapsiilii Toplulugu kurulmasi gerekliligi ortaya atilmistir. International

Time Capsule Society (Uluslararasi Zaman Kapsiilii Toplulugu) zaman kapsiilleri konusunda
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arastirma yapan bir kurulustur. Ancak 1990 yilinda Brookhaven, Georgia, Amerika Birlesik
Devletleri’ndeki Oglethorpe Universitesi’nde diinyadaki zaman kapsiillerinin olusturulmasini

ve durumunu izlemek i¢in kurulmustur.

6.7. Amerikan Enstitiisii’ndeki Zaman Kapsiilii (1957-2957)

1957 yilinda, Massachusetts Teknoloji Enstitiisii bagkani1 James R. Killian Jr. ve elektrik
mithendisi Prof. Harold Edgerton'un kapsiili gomerken c¢ekilmis bir fotografi asagida
goriilmektedir. Bu kapsiilde, enstitii arazisine gdmiilen bir cam kavanoz bulunmaktadir.
Kavanozun igine sisede Argon gazi doldurulmus ve bir sise icinde sentetik penisilin ile siiper
iletken bir malzeme olan elektronik esya kriyotronu yerlestirilmistir. Bu malzeme, ¢ift camlar
arasina enjekte edilen bir maddedir. Argon, hava gecirmeyen ve 1s1y1 iletme 6zelligini azaltan

bir gazdir.

Fotograf 7
Massachusetts Teknoloji Enstitiisii Zaman Kapsiilii (1957-2957)

Not. Zaman kapsiilii bulundu, Odatv, 2015 (https://www.odatv.com/guncel/zaman-kapsulu-bulundu-
85234) kaynagindan alinmistir.
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Yukarida bahsedilen bu malzemeler, zamanin yenilik¢i kesifleridir ve insanlik tarihinde 6nemli
doniim noktalarmi temsil etmektedir. Hazirlanan kapsiiliin camimnin i¢inde su not yer
almaktadir: “Oniimiizdeki bin yilda diinyay: neler bekliyor? Emin oldugumuz bir sey var ki,
evreni daha iyi kavrayacaksiniz ve bu kapsiille bizim de bu ilerlemeye katkimiz olacak. Bilginin
pesinden gittikten sonra bagarilar dileriz.” (Senol, 2022).

Fotograf 8
Massachusetts Teknoloji Enstitiisii Zaman Kapsiilii Uzerindeki Yazi (1957-2957)

Bligiversn com

Not. 132 yil onceden gelen zaman kapsiilii! “2957've kadar agmayin” notu saswrtti, F. Senol, Milliyet, 2022
(https://www.milliyet.com.tr/dunya/132-yil-onceden-gelen-zaman-kapsulu-2957ye-kadar-acmayin-notu-sasirtti-
6873450) kaynagidan almmustir.

Enstitii yerleskesinde en az 8 adet daha zaman kapsiiliiniin gémiilii oldugu bilinmektedir.
Enstitiide zaman kapsiilleri olusturmak, bir ¢esit gelenek haline gelmistir (Senol, 2022). Yeni
kesfedilen iirlinler, deney sonuclari, kimyasal malzemeler, olusturulan zaman kapsiillerinin

icine konarak, torenle okulun bahgesine gémiilmektedir.

6.8. Plymouth - Tulsa Zaman Kapsiilii (1957-2007)

Bir binek aracinin zaman kapsiilii olarak kullanildig: ilk 6rnektir. Amerika'nin Tulsa sehrinde
Plymouth araba markas1 tarafindan 1957 yilinda iretilen ilk aragtir. Bu fabrikanin 50. yili
serefine, ilk iiretilen araba topraga gdmiilmesine karar verilmistir. Ara¢ gdmiilmiis 50 y1l sonra
tespit edilen zamanda torenle acilmistir. 2007 yilinda topragin altindan c¢ikarilan arag,

Amerika'nin pek ¢ok eyaletinde sergilenmistir. Amerikan halkinin ilgisini ¢ekmistir.
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Fotograf 9
Plymouth -Tulsa Zaman Kapstiilii (1057-2007)

Not. 1957 Plymouth Belvedere Time Capsule, Blog Oklahoma, b.t. (https://blogoklahoma.us/place/539/tulsa/-
plymouth-belvedere-time-capsule) kaynagindan alinmistir.

Plymouth araba fabrikasi, Amerika'da kurulan otoban aginin tam ortasinda yer almaktadir. Bu
araba, Amerika'nin yeni otobaninda kullanilmak {izere {iretilmistir. Aragla, tiim Amerika'y1 bir
uctan bir uca gezebilmek miimkiindii. Arag, bir aile arabasi olarak tasarlanmis olup, anne ve
babanin 06nde, c¢ocuklarin ise arkada oturmasi i¢in uygun sekilde diizenlenmistir.

Fotograf 10

Plymouth -Tulsa Zaman Kapsiilii (1057-2007)
i

Not. Tulsa'da gomiilii Plymouth Belvedere'ye ne oldu? F. Alvarez, Highmotor, 2012
(https://www.highmotor.com/tr/que-fue-plymouth-belvedere-enterrado-tulsa.html) & 50 yildir toprak altinda
olan klasik otomobil giin yiiziine ¢ikti, Ensonhaber, 2023 (https://www.ensonhaber.com/galeri/50-yildir-toprak-
altinda-olan-klasik-otomobil-gun-yuzune-cikti) kaynagidan alinmstir.
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Arag, Hollywood filmlerinin en taninmis arabasidir. Hollywood filmlerinde, Kennedy ve
Marilyn Monroe gibi iinliileri sikca bu araba i¢inde gosterilmistir. Ayrica, Tulsa eyaleti,
Amerika'da is¢i niifusunun fazla oldugu bir eyalettir ve sosyolojik acidan, Amerika'daki tiretim
zincirinin 6nemli bir halkasidir. Aracin topraktan cikarilmasi sirasinda bahisler agilmistir.
Topraktan c¢ikarilan arag, tim Amerika'da sergilerde halka sunulmus ve belgeselleri
hazirlanmistir (Ensonhaber, 2023). Bugiin YouTube videolarinda konu ile ilgili belgeseller ve

haberler incelenebilir.

6.9. Voyager Uzay Aracina Yerlestirilen NASA Uzay Kapsiilii (1977)

Voyager uzay aracinin lizerine yerlestirilen zaman kapsiilii, uzaya gonderildigi i¢in oldukga sira
disidir. Bu zaman kapsiilii, Amerika'da gelecegi ongdrme acisindan biiyiik bir dneme sahiptir.
Uzaya gonderilen bu kapsiil, gelecekte karsilasilabilecek diinya dis1 varliklara insanoglunun
varligini bildirecektir. 1977 yilinda olusturulup uzaya goénderilmistir.

Fotograf 11
NASA Uzay Zaman Kapsiilii (1977)

Not. Voyager Golden Record: Complete version audio and images [Video], Beatplaystv, YouTube, 2015
(https://www.youtube.com/watch?v=cEzcFXRKHUw) kaynagindan alinmustir.
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Voyager Uzay aracinin igine yerlestirilen Nasa uzay zaman kapsiilii, piring levha ile ilk kez
uzaya gonderilen bir zaman kapsiiliidiir. Piring plakanin {izerinde kadin ve erkek figiirleri diger
yiiziinde diinyadaki yerimizi gosteren bir harita ¢izimi bulunmaktadir. Plakanin i¢inde ise 55
farkl dilde sesli dilek ve selam mesajlari, etnik miizik 6rneklerinin sesleri bulunmaktadir. ABD
Baskani Jimmy Carter ve Birlesmis Milletler Genel Sekreteri Kurt Waldheim'n kayith
mesajlar1 da kapsiilde yer almistir (Novak, 2011). Zaman kapsiilii, Amerika Devleti agisindan

gelecegi dngdrme propagandasinin bir pargasidir (Alvarez, 2012).

6.10. Steve Jobs'un 30 Yilik Hazinesi: Yahoo Time Capsule
Steve Jobs’un 30 yil 6nce hazirlanmis zaman kapsiilii oldukea ilgingtir. Kapsiil 30 yi1l sonra

inlii National Geographic ekibi tarafindan bulunup giin 1s181na ¢ikarilmistir (Saraniero, 2018).

Fotograf 12
Steve Jobs 'un 30 Yillik Hazinesi (1983-2013)

Not. Bckpoiiu kancyny epemenu, xomopou 100 nem. Bom wmo mam nexcano swympu, RBC Life, 2023
(https://www.rbe.ru/life/news/64e4c681927947586301653b) kaynagindan alinmistir.

Steve Jobs, 28 yasindayken arkadaslariyla birlikte yeni buluslari olan Macintosh ile ilgili
calismalarini, makine pargalarin1 ve fareyi biiyilk bir sa¢ borusunun igine depolayarak

gomdiirmiistiir. "Lisa Faresi" (Lisa, S. Jobs'un kizidir) adli imle¢ olusturmaya yarayan fare
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(mouse), zaman kapsiiliiniin i¢indedir. Kapsiiliin i¢inde, bulana 6diil olarak esyalarini,
kartvizitlerini, fotograflarini, bir video kasetini ve altili paket birasini1 da koymus ve 4 metre
uzunlugundaki kapsiiliin i¢cine gdmmdistiir. Yillar sonra torenle agilan bu kapsiil, bir belgesele

konu olmustur (RBC, 2023).

6.11. Tweetli Yeni Nesil Zaman Kapsiilii (2015-2035)

2015 yilinda Diinya Miizeler Haftas1 i¢in gonderilen tweetler veya mesajlar bir diskete
yiiklenmistir. Bu zaman kapsiillerine Yeni Nesil Zaman Kapsiilleri denmistir. 2015 yilinda
miizecilik ve sanat kiiltiirii hakkinda bilgi vermek amaciyla #Museum Week etiketi kullanilarak
arsivlenmistir.

Bu arsivler, biiyiik mavi Twitter logosu bulunan bir diskete saklanmistir. 2035 yilinda agilmast
planlanmaktadir. Bu zaman kapsiilii gdmiilmemis bir miizeye kaldirilmigtir. Bu disket, Fransa
Bilim Enstitiisii'nde bulunmaktadir. 2035 yilina kadar, Avrupa Miizeleri'nde cesitli bilim

miizelerinde ziyaretgiye sergilenmesi planlanmaktadir (Well, 2015).

6.12. Miizedeki Zaman Kapsiilii (2001-2073)
Amerikan ulusal kahramani Joseph Brant Miizesi'nin kurulusunun 200. y1l doniimiinde agilacak

zaman kapsiilii 2001 yilinda olusturulmus ve miizenin bahgesine gomiilmiistiir.
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Fotograf 13
Joseph Brant Miizesi Zaman Kapsiilii (2001-2073)

Not. Millennium Time Capsule, Joseph Brant Museum, Burlington, ON, Flickr, 2020
(https://www.flickr.com/photos/snuffy/50286457602/in/photostream/) kaynagindan alinmistir.

Amerikan tarihinin 6nemli isimlerinden Thayendanegea veya Joseph Brant (1743-1807),
giiniimiiz New Y ork'unda, daha sonra Brantford'da ve bugiinkii Ontario'da yasamis, Amerikan
Devrimi sirasinda ve sonrasinda Biiyiik Britanya ile yakindan iligkili bir Mohawk askeri ve
siyasi lideridir. Ona ait bir zaman kapsiilii miize tarafindan hazirlanmig olup, 2073 yilinda

acilmasi planlanmaktadir.

7. Tiirkiye’de Zaman Kapsiilleri
Tiirkiye’de de zaman kapsiillerinin varlig1 bilinmektedir ve zaman kapsiillerine dair 6rnekler
bulunmaktadir. Bunlardan en 6nemlileri PTT Genel Midirligii'niin 2002-2023 yillarini
kapsayan zaman kapsiilii, Tema Vakfi'nin 40. yi1linda acgilacak zaman kapsiilii, Yenikap1 kazilari
zaman kapsiilii (2000-2016) ve Bogazici Universitesi'nin 150. yilinda hazirlanan zaman kapsiilii
(2014-2063) gibi 6rnekler bulunmaktadir. Bu kapsiiller, zaman1 geldiginde torenle agilacaktir
ve bu zaman kapsiilleri araciligtyla gelecek i¢in bir bulusma hazirlanmis olacak; adeta gelecek

ongoriiliip gecmisle bulusturulmus olacaktir.
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7.1. Bogazici Universitesi'nin 150. Yili icin Hazirlanmis Zaman Kapsiilii (2014-2063)

Bogazici Universitesi’nin eski rektérii Prof. Dr. Giilay Barbarosoglu, Bogazigi Universitesi'nin
2063 yilindaki kurulugunun 150. yili kutlamalarinda agilacak 'kurumsal hafizanin iizerinden
koprii kurmak' sloganiyla gelecege zaman kapsiiliinii gonderdi. Zaman kapsiilii igerisinde
Bogazici Universitesi mezuniyet tdreninde takilan kep, diploma &rnekleri, yiiksekogretim

yonetmeligi, o donemin gazetesi konmustur.

7.2. ODTU Zaman Kapsiilii (2048)

Ortadogu Teknik Universitesi, 25 y1l sonra agilacak bir zaman kapsiilii hazirlamistir. Gelecegin
ODTU mezunlarinin mesajlarinin  konuldugu kapsiil, Zaman Parki’'na gdmiilmiistiir.
Cumhuriyet’in 100’tincii yilina 6zel hazirlanan kapsiil, 2048 yilinin Mezunlar Giinii’nde
acilacaktir. Bu ¢alismayla kusaklar arasinda bir bag olusturmak icin hazirlanmistir. ilkokul
cagindaki ¢ocuklardan kapstiliin i¢ine koymak i¢in, 25 y1l sonra nasil bir diinya hayal ettiklerine
dair resimler ¢izmeleri istenmistir. Tiirkiye’deki 8 farkli ODTU Koleji’nde egitim géren birinci
siif o6grencilerinden, mensup ve mezunlarin ¢ocuklarindan yaptiklar: resimler toplanmis ve
kapsiile yerlestirilmistir. Ayrica kapsiiliin i¢ine ¢esitli an1 objeleri de yerlestirilmistir. Zamanin
parasi, ODTU ayicigy, tisort, heykel ve giiniin Hiirriyet gazetesi ile birlikte iyi dilekler kapsiile
yerlestirilmistir. Kapsiil 2048 yilinda agilacaktir.

Zaman kapsiilii ¢aligmasi Ogrencilerin ge¢misi anlamalarimi ve takdir etmesini saglar.
Ogrencilerin tarihsel olay ve olgulara yonelik deneyim kazanmasim saglar. Oztiirk ve Oztiirk
(2018), sosyal bilgiler dersinde zaman kapsiilii olusturma ¢alismasinda, su alanlarda
etkilemektedir. Zaman bombalari/kapsiilleri, 6grencilerle birlikte ortak bir proje belirleyerek

gercek bir 0grenme deneyimi sunmaktadir. Birlikte calismak gurup c¢alismasi yapmak

ogrencileri olumlu yonde motive etmektedir.
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8. Tartisma

Sosyal Bilimler Dersi i¢in Hazirlanmig Zaman Kapsiilii, 6gretmenlerin 6grenme i¢in yeni
eglenceli bir ortam yaratmalarini saglayarak gelecek iizerinde diisiinmesini saglamak i¢in 2017
yilinda yapilmus bir arastirmadir (Oztiirk & Oztiirk, 2018).

Bu arastirmada 6grencilerin sosyal bilgiler dersi i¢cinde hazirladiklar1 zaman kapsiiliine yonelik
tutumlari 8lgeklendirilmistir. 11k ve orta dgrencilerine belirli bir zaman araliginda kendi zaman
kapsiillerini olusturmalar1 istenmistir. Amag, 6grencilerin 6grenme deneyimlerinin igerigini
olusturmalarma yardimci olmaktadir. Plan yapma karar verme asamalarinda 6grencilere aile
bireyleri de destek olmustur. Ogrenci gelisim asamalarin1 degerlendirmek icin kapsiiller bir arag
olarak kullanilabilir. Ornegin, dgretmen, 6grencinin hazirladi§1 zaman kapsiiliinden bir obje
secer ve anlatmasini ister. Sectigi objenin 6grencilerden tarihsel 6nemini agiklamasini veya
ogrencilerin kronolojik siraya gore nesneleri yerlestirmesini ister (Maxim, 1997, s.231).
davranislarini inceleyen Oztiirk ve Baysal (1999) calismada dgretmen ve dgrenci davranislarini
zaman kapsiilii izerinden sorgulamustir. Ogrencilere simif i¢i miifredattan farkli yeni alisiimadik
uygulamalarin yapilmasi 6grencilerin derse tutumlarinda olumlu yonde etki ettigi calismada
vurgulanmistir. Oztiirk ve Oztiirk’iin (2018) arastirmasina katilan dgrencilerin biiyiik bir kism1
ise (%85,7) zaman kapsiilii ile ilgili bilgi sahibi oldugu, %82,8’1 mutluluk, seving ve heyecan
gibi olumlu duygular hissettiklerini séylemislerdir. Ogrencilerin %76,1°i hem kendilerinde hem
de ¢evrelerinde fiziksel, biligsel ve sosyal alanlarda degisimin gergeklestigini sdylemislerdir.
Zaman kapsiiliine konulacak objelerle konusunda %41,1°1 kisisel esyalar ve mektup, not, kitap,
gazete vb. segmislerdir. Bu ¢alismaya benzer sekilde 2012 yilinda Kanada Alberta’da baglatilan
zaman kapsiilii uygulamasimin 6ncesinde 6grencilere, en sevdikleri bes 6geye karar vererek

zaman kapsiiline neyin dahil edilecegini belirtmelerinin istendigi bir calisma yapilmistir.
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Yaklasik 6000 katilimcidan elde edilen verilere gére zaman kapsiiliinde yer almasi istenen
ogeler sunlardir: Gelecekle ilgili 6grenci mektuplari, metal paralar, gazete haberleri, zaman
kapsiilii saklanmas1 icin ayrilan yerin fotograflari, okulun fotograflar vb. (Oztiirk & Oxztiirk,
2018).

Calismaya katilan ogrencilerin %39,3’li zaman kapsiilii olarak kullanilacak materyalin
metal/aliiminyum folyodan yapilmasi ve %62,6’s1 kapsiiliin muhafaza edilmesi i¢in en uygun
yerin topragin/yerin alti seklinde goriis bildirdigi goriilmektedir. Zaman kapsiiliiniin kapali
kalmas1 gereken siireyle ilgili olarak arastirmanin ilk asamasinda %43,5’1 i¢in 51 y1l ve lizeri
iken, %61,9’unun 1-5 y1l siireyle seklinde bir degisim gosterdigi goriilmektedir. Ogrencilerin
gelisim donemleri dikkate alindiginda sabirsiz ve heyecanli olmalarindan dolay1 bu siirenin kisa
tutulmasini istedikleri ifade edilebilir (Oztirk & Oztiirk, 2018). Arastirma sonucunda
uygulayici ve arastirmacilara asagidaki onerilerde bulunulmustur:

° “Farkli grup ve sinif diizeylerinde benzer bir ¢alisma gerceklestirilerek bu ¢alisma

’

bulgulari ile karsilastirma yapilabilir.’

o “Zaman kapsiilii baska arastirmacilar tarafindan daha uzun siireligine hazirlanabilir.”
o “Zaman kapsiillerinin gomiilmesi ve korunmast ile ilgili ¢aliymalar yapilabilir.”
o “Zaman kapsiilii etkinligi Tiirkiye'de genis ¢apli projeye doniisebilir.” (Oztiitk &

Oztiirk, 2018).

Oztiirk ve Oztiirk’iin (2018) kapsaml1 ¢alismas1, 2033 yilinda tamamlanacak olan Bogazici
Universitesi zaman kapsiilii uygulamalarmin nasil degerlendirilmesi konusunda yol
gostermektedir. Her yil diizenli olarak, 2014-2023-2033 yillar1 arasinda, Bogazigi Universitesi
Giizel Sanatlar Boliimii 6grencilerinin gelecege yonelik diistincelerini yazdiklart mektuplar,
resimler, QR kodlar, heykeller, an1 objeleri, resimler, edebiyat, siir ve miizik {iriinleriyle zaman

kapsiilleri olusturulmustur. Universite 6grencileri, yasamak istedikleri hayat: anlatan bu
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mektuplarda dogaya, insanlara, kendilerine, kardeslerine, gelecekteki evlatlarina ve torunlarina
yazmuglardir. Ogrenciler eski eserlerin ve anlamli objelerin saklanmasi gerektigini kabul
etmigler ve bu mektuplar1 gelecege yonelik olarak hazirlamiglardir. Bu arastirmanin
tamamlanmasi ve degerlendirmesi 2033 yilinda gergeklesecektir. Oztiirk ve Oztiirk’iin (2018)
arastirmas1 Bogazici Universitesi zaman kapsiilii arastirmasina 151k tutmaktadir. Bu tarz
caligmalarin sayilariin artmasi arzu edilmektedir ve/veya beklenmektedir.

ODTU Zaman Kapsiilii ise 2048 yilinda agilmak igin hazirlanmistir ve Tiirkiye’de bir
Universite’nin hazirladigi dnemli zaman kapsiillerindendir. Cumhuriyet’in 100. y1l1 dolayistyla
2023 yilinda hazirlanmis olan bu kapsiil, 2048 yilinda ODTU mezuniyet téreninde agilacaktir.
flkokul ¢ocuklari, kapsiiliin igine gelecekte nasil bir diinya hayal ettikleri konusunda resimler
¢izmis ve ODTU kolejlerinde egitim goren ilkokul dgrencileri, hazirladiklar1 am objelerini
kapsiil i¢cine koymuslardir. 25 y1l sonra bu ¢cocuklar, mektuplari ile bulusacaklardir. Tiirkiye’de
yukarida bahsedilenler disinda ¢esitli spor kuliiplerinin ve fabrikalarin olusturdugu zaman

kapsiilleri de bulunmaktadir.

9. Sonuc ve Degerlendirme
Miizeler, yalnizca tarihi/kiiltiirel mirast korumak ve kurtarmak amaciyla degil, ayn1 zamanda
geemise ait bilgileri gelecekteki insanlara aktarmak icin de kullanilabilmektedir. Zaman
kapsiilleri tam da bu noktada devreye girmektedir. Zaman kapsiilleri, gelecege notlar birakirken
gecmisi koruyabilen 6nemli paketlerdir. Miizeler, glinlimiiz diinyasini ge¢mige baglayan hafiza
kurumlaridir. Zaman kapsiilleri, bir anlamda kisilerin duygularini ve yeni teknolojileri gelecek
nesil i¢in saklayan unsurlar olarak karsimiza ¢ikar. Zaman kapsiilleri, miize olmasa da
miizelerin yerine getirdigi gorevleri destekler ve kiiltiirel mirast koruma amacini takip eder. Bu

kapsiiller, insanlarin gelecek icin diistinmelerini saglar.
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Miizeler, insanin kiiltiirel mirasin1 korudugu icin ortak 6zelliklere dikkat ¢eker ve bu baglamda
bize insan degerlerini (hiimanist etigi) anlatir. Fransa miizesinde bulunan Twitter mesajlarinin
saklandig1 zaman kapsiilii fikirleri gelecek kusaklara tasimayi hedefler. Insanin bir biitiiniin
parcast oldugunu hatirlatir. Fransa hiikiimeti, bu zaman kapsiiliinii gdommek yerine miizeye
yerlestirmesinin sebebi budur. Uzaya gonderilen zaman kapsiilli ise evrene insani tanitma
cabastyla birlikte gelecegi planlamak ve 6ngérmek konusunda ufak ama ¢ok dnemli bir ¢abadir.
Insanmn icatlarina, kurumlarina ve dzelliklerine dikkat ¢eken, zaman kapsiillerinin sayisinin her
gecen giin artacagina inanilmaktadir.

Bu calismada, zaman kapsiillerinin en O6nemli orneklerine yer verilmis ve Amerikan
kiiltiirtindeki yerleri arastirilmistir. Zaman kapsiillerinin, sosyolojik yapiy1 destekleyen ve
kiiltiirii pekistiren 6nemli bir davranig bi¢cimi oldugu goriilmiistiir. Ayrica, Tiirkiye’deki zaman
kapsiilii 6rneklerine de deginilmistir. Tiirkiye’de zaman kapsiillerinin sayist fazla olmasa da bu
kapsiillerin varlig1 dikkat ¢ekicidir.

Bu calismada, zaman kapsiillerinin bir arada ele alinmasi, kapsiillerin derlenmesi agisindan
onemlidir. Aragtirmanin devaminda, tiim diinyadaki zaman kapsiilleri bir kitap seklinde detayl
bir sekilde incelenebilir. Zaman kapsiillerinin tamami, gelecege mesajlar gondererek, gelecegin
bugiinden ¢ok daha giizel olmasi yoniinde umut iceren ortak diisiinceleri yansitir. Zaman
kapsiillerinin, gelecegin sekillendirilmesinde olduk¢a 6nemli bir iglevi oldugu diistintilmelidir.
Diinyada bulunan miizelerin her birinin, birer zaman kapsiilii oldugu da unutulmamalidir.
Insanlarin yasamlar1 boyunca geride biraktiklarini koruyan miizeler kadar, gelecek i¢in kurdugu
hayalleri 6ngoren zaman kapsiillerinin varlig1 da insanlik tarihi i¢in ¢ok dnemlidir. Gelecekte

yasami hayal etmeye calisan zaman kapsiillerinin insanliga ilham vermesi yazarin temennisidir.
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Turizm Sektoriindeki Yenilik¢i Faaliyetlerin Finansal Performans
Uzerindeki Etkisi: BIST Uygulamasi

Oz

Turizm sektort, siirekli degisen kosullar ve artan rekabet nedeniyle yenilik¢i ¢oziimler
benimsemeyi zorunlu kilan dinamik bir yapiya sahiptir. Bu amagla turizm isletmeleri farkli
inovasyon stratejileri gelistirerek pazardaki konumlarin1 giiclendirmekte ve Ozellikle
ekonomik siirdiiriilebilirliklerini saglamaktadirlar. inovatif ¢oziimler baslangigta birer maliyet
unsuru olarak goriilseler de isletmelerin miisteri sayilarinin artmasini saglayarak finansal
performanslarint etkilemektedirler. Bu c¢alismanin temel amaci da Tirkiye’de turizm
isletmelerinde gergeklestirilen inovasyonlarin isletmelerin finansal performansi {izerindeki
etkisini Olgmektir. Bu dogrultuda ¢aligmada oncelikle 2016-2023 yillar1 arasinda BIST'te
islem goren 11 turizm isletmesinin faaliyet raporlart incelenmis olup isletmelerin
inovasyon faaliyetleri tlirlerine gore simiflandirilarak puanlandirilmistir. Bu siniflandirma
sonrasinda inovasyon faaliyetlerinin isletmelerin finansal performansi iizerindeki etkilerini
6lgmek amaciyla panel veri analizi uygulanmistir. Modelde, literatiirde ve uygulamada en
yaygin kullanilan finansal performans gostergeleri olan ROA ve ROE gostergelerinden
yararlanilmigtir. Bulgular, siire¢ inovasyonunun igletmelerin finansal performansi {izerinde
anlamlt bir etki yarattigini, iiriin, organizasyonel ve pazarlama inovasyonlarinin ise
istatistiksel olarak anlamli bir etkisinin bulunmadigim1 ortaya koymaktadir. Siire¢
inovasyonunun ROA ve ROE'yi pozitif yonde etkiledigi, 6zellikle COVID-19 pandemisi sonrasi
donemde turizm isletmelerinin  dijitallesmeye ve siireg  yeniliklerine  yo6neldigi
gozlemlenmistir. Ayrica, isletmelerin kaldira¢ oranindaki artisin finansal performans iizerinde
olumsuz bir etkiye sahip oldugu tespit edilmistir. Bu sonuglar, turizm sektoriinde
siirdiiriilebilir biiyiime ve rekabet avantaji elde etmek i¢in siire¢ inovasyonlarinin 6nemini
vurgularken, diger inovasyon tiirlerinin finansal performans iizerindeki etkisinin sinirli kaldigini

gostermektedir.

Anahtar Kelimeler: Turizm Sektorii, inovasyon, Inovasyon Tiirleri, Finansal Performans
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The Impact of Innovative Activities on the Financial Performance of
Tourism Sector: A BIST Application

Abstract

The tourism sector is characterized by a dynamic structure that necessitates the adoption of
innovative solutions due to constantly changing conditions and increasing competition. For this
purpose, tourism enterprises strengthen their market position and ensure their economic
sustainability by developing various innovation strategies. Although innovative solutions
are initially viewed as cost factors, they ultimately enhance the financial performance of
enterprises by increasing the number of customers. The primary aim of this study is to measure
the impact of innovations implemented in tourism enterprises in Turkey on their
financial performance. Accordingly, the study first examines the annual reports of 11 tourism
companies listed on BIST between 2016 and 2023. The innovation activities of these
companies were classified and scored according to their types. Subsequently, panel data
analysis was conducted to assess the impact of innovation activities on the financial
performance of the enterprises. In the model, the financial performance indicators most widely
used in the literature and practice, ROA and ROE, were employed. The findings indicate that
process innovation has a significant effect on the financial performance of enterprises, whereas
product, organizational, and marketing innovations do not have a statistically significant
impact. Process innovation positively affects ROA and ROE, with tourism enterprises
notably focusing on digitalization and process innovations in the post-COVID-19 period.
Additionally, an increase in leverage ratio was found to have a negative impact on
financial performance. These results emphasize the importance of process innovations in
achieving sustainable growth and competitive advantage in the tourism sector, while suggesting

that the impact of other types of innovations on financial performance remains limited.

Keywords: Tourism Sector, Innovation, Innovation Types, Financial Performance
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1. Giris

Pek cok sektore dogrudan ya da dolayli olarak katki saglayan turizm sektori, bir¢ok tilkenin
ekonomilerinde lokomotif sektdr olarak goriilmektedir. Turizm sektorii, diinya genelinde en
hizli gelisen sektorlerden biri olmasina ragmen, bir o kadar da hassas dengelere sahiptir. Bunun
nedeni, sektoriin hem ulusal hem de uluslararasi diizeydeki siyasi, ekonomik ve sosyo-kiiltiirel
gelismelerden kolayca ve hizla etkilenebilmesidir. Ayrica, slirekli degisen kosullar ve miisteri
beklentileri, sektordeki isletmeleri proaktif olmaya yonlendirmektedir. Bu nedenle, 6zellikle
ayni cografi konum i¢inde gergeklesen yogun rekabet ortaminda fark yaratarak bu rekabeti
asmak ve pazar payin arttirmak i¢in inovasyon bu sektdrde onemli bir aractir (Breirer vd.,
2021). inovasyon, arastirma ve gelistirme (Ar-Ge) faaliyetleri araciligiyla teknoloji destegi ve
yaraticilig1 kullanarak yeni fikirler iiretme siirecidir; bu siire¢ yeni iiriinler, hizmetler veya
siirecler yaratmay1 amagclar (Lumpkin & Dess, 2001; Thornhill, 2006). isletme i¢inde yaratici
stratejilerin basarili bir sekilde uygulanmasi seklinde ortaya ¢ikan inovasyon, isletmelerin
rekabet avantaji elde ederek pazarda lider konuma gelebilmesini saglarken (Helfat & Peteraf
2003; Fagerberg & Mowery, 2006) siirdiiriilebilir bir sekilde finansal performanslarini da
arttirmaktadir. Bircok calisma, inovasyon ile finansal performans arasinda giiclii bir pozitif
korelasyon oldugunu ortaya koymustur (Kao, 1989; Johne & Davies, 2000; Otero-Neira vd.,
2009; Ettlie & Reza, 2017). Inovasyon, daha c¢ok etkin miisteri iliskileri yonetimi ile rekabet
avantaji saglama yoluyla finansal performansi olumlu etkilemektedir. Ar-Ge faaliyetlerine
stirekli olarak yatirnm yapan ve yenilik¢i iirlinler veya hizmetler sunan isletmeler genellikle
daha yiiksek gelir artig1 ve karlilik deneyimlemektedirler (Bhattacharyya & Rahman, 2019).

Inovasyon sadece teknolojik yeniliklerle karigtirilmamalidir. Pek ¢ok farkli tiirde inovasyon
gerceklestirilebilmektedir. Bu inovasyon tiirleri, organizasyonlarin ve bireylerin yeni fikirler,
stiregler veya iirlinler ortaya koyma yaklasimlarini ve yonlerini temsil etmektedir. Literatiirde

en yaygin olarak kullanilan inovasyon tiirleri sunlardir (OECD, 2005, s. 46):
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. Uriin inovasyonu, yeni bir iiriin ya da hizmet gelistirmek ya da mevcut olanlart
degistirmek olarak tanimlanabilmektedir. Uriin/hizmet inovasyonu, yeni pazar ve
sektorlere biiylime firsat1 saglayan 6nemli bir basar1 etkenidir ve isletmelerin olaganiistii
kar elde etme firsatlarin1 kesfetmelerine ve karliliga giden bir yol bulmalaria yardimci
olmaktadir.

. Siire¢ inovasyonu, verimliligi artirmay1, maliyetleri diislirmeyi ve operasyonlari
kolaylagtirmay1 amagclar. Bu tiir inovasyon, genellikle iiretkenlikte 6nemli ilerlemelerin
arkasindaki itici giictiir. Ornegin, taleplerin ¢ziim siirecini ve polige diizenlemelerini
hizlandirmak amaciyla yeni veya iyilestirilmis yazilimlarin uygulanmasi siire¢
inovasyonu olarak degerlendirilebilir (Hu vd., 2020, s. 6).

. Pazarlama inovasyonu, pazarlama stratejilerinde, iiriin tasariminda, tanitim
faaliyetlerinde, fiyatlandirmada ve iiriin konumlandirmasinda degisiklikler yapma
stirecidir. Pazarlama inovasyonunun temel amaci, tiliketici ihtiyaglarini daha iyi
karsilamak, yeni pazarlara girmek veya sirket gelirini artirmak amaciyla sirketin
lirtiniinii piyasaya sunmaktir.

. Organizasyonel inovasyon, isletmelerin is uygulamalarinda, igyeri
organizasyonunda ya da dis iliskilerinde yeni bir organizasyonel yoOntemin
uygulanmasidir. Organizasyonel inovasyon, siire¢ ve iiriin yeniligini tegvik ederek daha
iyi i sonuglar1 elde ederek igsletmenin finansal performansini olumlu yonde etkilemek

amaciyla gerceklestirilmektedir (Schmidt & Rammer; 2007).

Turizm sektoriinde inovasyon ise imalat ya da teknoloji sektorlerindeki inovasyonlardan daha
farklidir. Ornegin, imalat sektdriinde inovasyon basarisi i¢in Ar-Ge harcamalar1 dnemliyken,

hizmet sektorli firmalarinin teknoloji kullanimi ve yeni {iriin gelistirme siirecine katilimlar
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sinirlidir. Dolayisiyla Ar-Ge harcamalar1 genellikle daha diisiik kalmaktadir. Bu agidan turizm
sektori, siire¢ ya da pazarlama alanlarinda inovasyona daha fazla odaklanma egilimindedir. Bu
dogrultuda ¢alismada Oncelikle inovasyonun turizm sektdriindeki onemine iligskin literatiir
aragtirtlmistir. Uluslararas literatiir incelendiginde 6zellikle inovasyonun turizm isletmelerinin
finansal performansina etkisini 6l¢cen c¢ok simirli sayida caligmaya rastlanmakla birlikte
(Sandvik vd., 2014; Owino, 2018) ulusal literatlirde benzer bir ¢aligma tespit edilememistir.
Ayrica yapilan ¢aligmalarda veriler gorligme yontemiyle toplanmis olup performans verileri bir
periyodu kapsamadigindan panel veri analizinin uygulanmasi da bu ¢alismanin literatiirden
farkini olugturmaktadir. Literatiirdeki bu boslugu kapamak amaciyla hazirlanan bu ¢aligmada
da Tiirkiye'de turizm sektoriinde faaliyet gosteren isletmelerin inovasyon stratejileri inovasyon
tiirlerine gore degerlendirilerek yapilan inovasyonlarin isletmelerin finansal performansi

tizerinde bir etkisi Ol¢iilmektedir.

2. Literatiir Arastirmasi
Literatiirde inovasyonun finansal performansa etkisini arastiran ¢alismalarin ¢ogu, imalat veya
teknoloji sektorlerine odaklanmislardir (Chung, 2001; Sandvik, 2003; Hult vd., 2004; Rhee vd.,
2010). Bunun nedeni, bu sektorlerde inovasyonun kendisini maddi ve gayri maddi duran varlik
yatirimlart yoluyla gostermesi ve bu yatirimlarin finansal tablolardan tespit edilebilmesidir.
Ancak turizm sektorii de dahil olmak tizere diger hizmet sektdrlerinde, organizasyonel ya da
pazarlama inovasyonlar1 daha yaygin olarak uygulanmaktadir. Bu tiir inovasyonlar, maddi
duran varlik yatirimi olarak gdriinmedigi i¢in finansal tablolardan dogrudan tespit edilmesi
daha zordur. Molina-Castillo vd. (2023) de c¢alismalarinda otel isletmelerinin inovasyon
faaliyetlerinde sanayi sektoriinden ve diger hizmet saglayicilardan farkli bir inovatif davranig
sergiledigini tespit etmislerdir. Calismanin bulgularina gore oOzellikle, otel isletmeleri,

inovasyon gelirinde daha yiiksek bir yiizde elde etmelerine ragmen daha diisiik bir inovasyon
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cabasi ve inovasyon sonucu gostermektedirler. Bununla birlikte literatiirde kisitli da olsa bazi
calismalar turizm sektoriinde inovasyonun karlilik {izerindeki etkisini 6lgmeye calismistir.
Ancak bu ¢aligmalar da inovasyonu ve karlilig: iist yonetimle yaptiklar1 anketler aracilig ile
“diisiik/yliksek™ seklinde belirlemislerdir. Grissemann vd. (2013) calismalarinda, miisteri
odaklilik ve inovasyonun otellerin performansi iizerindeki etkisini goriigme ydntemiyle
arastirmiglardir. Caligmada yapisal esitlik modellemesi kullanilarak miisteri odakliligin finansal
bagar1, miisteri sadakati ve itibar iizerinde dogrudan etkisi oldugu, ayrica inovatif davranigin
finansal performans ve miisteri bagliligini artirmada énemli bir rol oynadig ortaya konmustur.
Yiiksek yildizli otellerde miisteri odaklilik ile finansal performans arasindaki iliski daha
giicliidiir. Bu bulgular, otellerde miisteri memnuniyetine ve inovatif ¢oziimler gelistirmeye
odaklanmanin performans: artirmada kritik oldugunu vurgulamaktadir. Benzer sekilde
Martinez-Roméan vd. (2015) de Ispanya'nin Endiiliis bolgesindeki turizm isletmelerinin
inovasyon diizeylerini ve inovatif ¢iktilarinin karliliklarina olan etkisini gériisme yontemiyle
inceledikleri ¢caligmalarinda, regresyon analizi uygulayarak inovatif ¢iktilar ile karlilik arasinda
pozitif bir iligski oldugunu belirlemislerdir. Calismanin bulgularina goére inovasyon, ozellikle
lirlin ve silire¢ inovasyonlarinda, turizm isletmelerinin karliligini artirmakta ve bu sektoriin
ekonomik siirdiiriilebilirligi i¢in kritik rol oynamaktadir. Sandvik vd. (2014) otel sektoriinde
inovasyon ile karlilik arasindaki iliskiyi inceledigi arastirmalarinda inovasyon ile ROA ve ROS
arasindaki iliskinin pozitif oldugunu ve bu iligkinin tamamen aracilar {izerinden gerceklestigini
ortaya koymuslardir. inovasyon dogrudan degil, rekabet avantaji, satis bilyiimesi ve kapasite
kullanimi1 araciligiyla karhiligi artirmaktadir. Bu bulgular, otel yonetiminde inovatif
faaliyetlerin miisteri agisindan goriiniirligliniin saglanmasinin ve inovasyonlarin rekabet
avantaj1 yaratacak sekilde konumlandirilmasinin 6nemini vurgulamaktadir. Owino’nun (2018)
aragtirmasinin amaciysa, Nairobi bolgesindeki otel ve restoranlarda {irlin ve siireg

inovasyonlarin finansal performans tizerindeki etkisini incelemektir. Caligmada finansal
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performans Olciitii olarak ROA kullanilmigtir. Arastirmada yapilan regresyon analizi
bulgularina gdre, iiriin ve siire¢ inovasyonlarinin finansal performans iizerinde pozitif etkisi
bulunmaktadir. Ozellikle, isletme varliklar1 ve isletme yas1 finansal performansla olumlu
iligkilidir. Ancak, isletme boyutu ve lriin ¢esitlendirme degiskenlerinin anlamli bir etkisi
olmadig1 goriilmiistiir.

Turizm sektoriinde inovasyona iliskin olarak literatiirde yer alan caligmalar daha c¢ok
inovasyonun isletmenin performansi iizerindeki etkisini 6l¢gmeye odaklanmistir. Bu ¢aligmalar
Hu vd. (2020) farkli inovasyon tiirlerinin Gana'daki yildiz kategorisindeki otellerin isletme
performanst iizerindeki etkisini ¢oklu regresyon modeli olusturarak inceledikleri
aragtirmalarinda siireg, iiriin, pazarlama ve organizasyonel inovasyon tiirlerinin tiimiiniin
otellerin performansi {izerinde pozitif ve istatistiksel olarak anlamli bir etkiye sahip oldugu
bulunmustur. Calismada bu inovasyon tiirlerinin gelistirilmesinin isletmelerin rekabet giiciinii,
pazar paymi ve genel karliliklarini arttirarak siirdiiriilebilir biiylime potansiyelini ortaya
cikardigr tespit edilmistir. Klomp ve Leeuwen (2001), inovasyon girdileri, ¢ikt1 agamalar1 ve
inovasyon siirecinin isletme performansina etkilerini analiz etmislerdir. Calismada, Ar-Ge
harcamalar1 inovasyon girdisi ve yeni {riinler inovasyon g¢iktist olarak belirlenmis ve
inovasyonun ekonomik performansa etkisi degerlendirilmistir. Olusturulan ¢ok degiskenli
modeller ile inovasyonun ekonomik biiyiimeye katki sagladigi ancak inovasyon girdileri ve
ciktilarinin igletmenin performansim1 pozitif olarak dogrudan etkiledigi belirlenmis ve
inovasyonun siirdiiriilebilir biiylime i¢in bir katalizor islevi gordiigli ortaya konmustur.
Mattsson ve Orfila-Sintes (2009), Balear Adalari'ndaki otellerin inovasyon uygulamalarinin is
performans: iizerindeki etkisini incelemislerdir. Calisma, “Tam Inovasyon” ve “Hizmet ve
Arka Plan Inovasyonu” kombinasyonlarinin otel performansini olumlu etkiledigini ortaya
koymaktadir. Tam inovasyon uygulayan oteller doluluk oranlarinda bir artis gosterirken,

yalnizca hizmet ve arka plan inovasyonuyla ugrasan otellerde daha yiiksek bir artig
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gozlemlenmistir. Sonug olarak, otel yoneticilerinin inovasyon kombinasyonlarin1 dikkatle
secmeleri Onerilmektedir, ¢linkii bazi kombinasyonlar sinerji yaratarak performansi daha
yiiksek diizeyde iyilestirebilir. Benzer sekilde Rosli ve Sidek (2013) de c¢alismalarinda,
Malezya'daki KOBI’lerde inovasyonun isletme performansi iizerindeki etkisini incelemeyi
amaglamiglardir. Arastirmalarinda iirlin yeniligi ve siire¢ yeniliginin isletme performansi
tizerinde anlaml1 bir etkisi oldugunu, ancak pazar yeniliginin performansi iizerinde belirgin bir
etkiye sahip olmadigini ortaya koymuslardir. Uriin yeniliginin etkisinin siire¢ yeniliginden daha
giiclii oldugu gozlemlenmistir. Bu bulgular, inovasyonun KOBI'ler i¢in rekabet avantaji
sagladigini ve performans iyilestirmede kritik bir rol oynadigini vurgulamaktadir. Tugores ve
Valle (2016) ise arastirmalar1 sonucunda otellerin inovatif uygulamalara yatirim yapmasinin
doluluk oranlarimi artirarak, bolgedeki diger sektorlerde de iiretim, katma deger ve istihdam
artisina katki sagladigini tespit etmislerdir. Calismanin bulgulari, turizm politikalarinin
inovasyonu tesvik etmesinin bolgesel ekonomik gelisimi destekleyecegini ortaya koymaktadir.
Literatiirde yer alan calismalarin bir bolimii de turizm sektdriinde inovasyona etki eden
faktorleri incelemiglerdir. Chen ve Ling (2024), dijital ekonomi ¢aginda kaynak paylasiminin
turizm  sektoriindeki  inovasyonlar iizerindeki etkisini incelemeyi amagladiklar
aragtirmalarinda, kaynak paylagiminin turizm sektoriindeki inovasyonlar1 anlaml bir sekilde
artirdigin1 ve bu etkinin bolgesel farkliliklar gosterdigini ortaya koymuslardir. Montafiés-Del-
Rio ve Medina-Garrido (2020) calismalarinda, turizm sektoriindeki girisimcilerin inovasyon
yapma egilimini etkileyen faktorleri incelemeyi amaglamaktadir. Calismada, turizm sektoriinde
kadin girisimcilerin inovasyon yapma egiliminin erkeklerden yiiksek oldugu bulunmustur. Yas,
egitim seviyesi ve onceki is deneyimleri gibi faktorler inovasyon yapma egilimini artiric etkiler
gostermektedir. Ayrica, sosyal statii beklentisi gibi algisal unsurlarin inovasyon yapma egilimi
tizerinde olumsuz bir etki yarattig1 belirlenmistir. Lim vd. (2024) inovasyonun farkl: tiirleri ve

moderator rollerini inceledikleri ¢aligmalarinda orgiit diizeyinde inovasyonun proaktif stratejik
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yaklasimlar, bilgi yonetimi, insan kaynaklar1 uygulamalar1 ve destekleyici bir orgiitsel kiiltiir
ile giiclii bir iliski i¢inde oldugunu tespit etmislerdir. Santarsiero vd. (2024) calismalarinda,
turizm sektoriinde dijital doniisiim ve is modeli inovasyonunu desteklemek amaciyla inovasyon
laboratuvarlarinin = nasil  kullanilabilecegini  incelemislerdir.  Calisma, inovasyon
laboratuvarlarinin turizm organizasyonlarinin dijital inovasyon kapasitesini artirmada énemli
katkilarda bulundugunu ve dijital doniisiim siire¢lerini destekledigini ortaya koymaktadir. Shan
vd. (2024) calismalarinda CEO’larin akademik egitimlerinin ve zengin is tecriibelerinin
kurumsal inovasyonu tesvik ettigini belirlemislerdir. Ayrica, CEO'nun yillik raporlarinin da
egitim ve inovasyon arasindaki iligskide aracilik rolii oynadigi goriilmiistiir. Cardoso vd. (2024),
turizm sektoriinde acik inovasyon uygulamalarini daha iyi anlamak amaciyla sistematik bir
literatiir taramasit yaparak bu alandaki ana boyutlar1 ortaya koymayi hedefledikleri
calismalarinda agik inovasyonun turizmde rekabetgiligi artirma ve sektorel inovasyonlari
desteklemede kritik bir rol oynadigini ortaya koymuslardir. Dijital teknolojiler, turizmde is
birligi ve birlikte yaratma siireclerini kolaylastirirken inovasyon kiiltiirii de gelecege yonelik
inovatif uygulamalarin entegrasyonunu saglamaktadir. Bianchi (2024) ¢alismasinda COVID-
19'un bir Latin Amerika iilkesindeki turizm ve konaklama KOBI'leri iizerindeki etkisini
inceleyerek, krizle basa ¢ikmak igin gelistirilen hizmet inovasyon stratejilerini belirlemeyi
amacladigi calismasinda KOBI'lerin, mevcut hizmetlerini uyarlamak, yeni miisteri
segmentlerine yonelmek ve is modellerini degistirmek gibi gesitli stratejiler gelistirmesi
gerektigini kriz kosullarinda inovasyon yaparak hayatta kalabileceklerini vurgulamistir. Yong
Yang ve Yiyang Yue’nin (2024) calismalari da dijital ekonominin turizm inovasyonu ilizerinde
istikrarli ve anlamli bir etkisi oldugunu gdstermektedir. Dijital ekonomi sayesinde turizm
sektorii daha verimli ve miisteri odakli bir hale gelirken, turistlerin dijital araglar araciligiyla

bilgiye erisimleri kolaylagsmistir. Sonuglar, 6zellikle altyapr ve ulagim yatirimlarinin turizm
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inovasyonunu olumlu etkiledigini, ancak dijital ekonominin gelisiminin bu etkileri
dengeleyebilecegini gostermektedir.

Turizm sektoriine iliskin olarak son yillarda yapilmis olan ¢aligmalarin bir boliimii de 6zellikle
teknolojik inovasyonlarin siirdiiriilebilirlik tizerindeki etkisini 6lgmeye yoneliktir. Guan vd.
(2022) calismalarinda, G-10 {lkelerinde turizm enddistrisi, kiiresellesme ve teknoloji
inovasyonunun ekolojik ayak izi tlizerindeki etkilerini inceledikleri ¢alismalarinda turizm ve
kiiresellesmenin G-10 iilkelerinin ekolojik ayak izini artirdigini, ancak teknoloji inovasyonunun
cevresel bozulmay: azalttigini ortaya koymuslardir. Calisma, ¢evresel siirdiiriilebilirlik igin
yenilenebilir enerji kaynaklarmin kullanimini tesvik etme ve turizmde ekolojik ayak izini
azaltmak adina inovatif ¢ozlimler gelistirme Onerilerinde bulunmaktadir. Chau vd. (2023)
calismalarinda uluslararasi turizm gelirleri, turist sayilar,, GSYIH, ulusal gelir ve enflasyon gibi
faktorlerin ¢evresel bozulmaya pozitif katki sagladigini; buna karsin, siirdiiriilebilirlik odakli
eko-inovasyonun g¢evresel bozulmay1 azalttigini ortaya koymuslardir. Bulgular, turizm ve
ekonomik biiyiime siirecinde emisyonlarin yonetilmesinin ve siirdiiriilebilir eko-inovasyonun
tesvik edilmesinin ¢evresel kalitenin korunmasinda énemli bir rol oynadigint gostermektedir.
Hussein vd. (2024) calismalarinda turizm ve konaklama sektorlerinde dijital liderligin,
stirdiiriilebilir rekabet avantaji, yesil 6zlimseme kapasitesi ve eko-inovasyon iizerinde pozitif
etkisi oldugunu bulmuslardir. Calisma, dinamik yetenekler teorisine katki saglayarak turizm ve
konaklama yoneticilerine dijital stratejileri ve c¢evresel siirdiiriilebilirlik girisimlerini entegre
ederek pazarda rekabetci kalmalari i¢in degerli bilgiler sunmaktadir. Aver vd. (2024) yaptiklar
aragtirma sonucunda turizm ve yesil teknolojik inovasyonun CO, emisyonlarini azaltarak
cevresel kaliteyi iyilestirdigini ortaya koymuslardir. Buna karsin, ekonomik biiyiime ve finansal
gelisim ¢evresel kalitenin bozulmasina yol agmaktadir. Calismada yenilenebilir enerji
tiiketiminin ¢evresel siirdiiriilebilirlige katkida bulundugu ve CO, emisyonlarini azalttig1 da

belirlenmistir.
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3. Arastirma Yontemi

Bu calismanin temel amaci, Tiirkiye'de turizm sektoriinde faaliyet gosteren isletmelerin
inovasyon stratejilerini inovasyon tiirlerine gére degerlendirmek ve bu faaliyetlerin isletmelerin
finansal performansi iizerinde bir etkisi olup olmadigin1 6l¢gmektir. Finansal performans,
isletmenin rekabet avantaji saglayacak sekilde kaynaklar elde etme ve yonetme yetenegidir.
Bir igletmenin finansal performansini 6l¢gmede bircok gosterge kullanilmaktadir. Ancak,
literatiirde genellikle karliliga odaklanilmakta olup, Varlik Getirisi (ROA), Ozsermaye Getirisi
(ROE) ve Satis Getirisi (ROS) gibi gostergeler yaygin olarak kullanilmaktadir (Huang & Lui,
2005; Wang vd., 2012; Chen vd., 2019; Alam vd., 2020).

Bu calisma, ozellikle 4 tiir inovasyonu incelemistir: Uriin inovasyonu, organizasyonel
inovasyon, pazarlama inovasyonu ve siire¢ inovasyonu. 31.1.2023 tarihi itibar1 ile Borsa
Istanbul BIST Pay Endeksinde Oteller ve Lokantalar sektdriinde toplam 14 isletme
bulunmaktadir. Bu isletmelerden 11 tanesi 2016-2023 yillar1 arasinda BIST te yer almistir. Bu
calismada turizm sektoriinde yer alan isletmelerin 2016-2023 yillar1 arasindaki faaliyet
raporlar1 incelenmis ve inovasyon stratejileri igerik analizi yapilarak degerlendirilmistir.
Faaliyet raporlarinda inovasyon varligin tespit etmek i¢in nicel ve nitel gostergeler birlikte
kullanilmustir. Oncelikle nitel olarak faaliyet raporlarinda literatiirde yer alan calismalara da
paralel olarak “inovasyon, inovatif, yeni, yenilik, Ar-Ge, yatirim, teknoloji, dijitallesme, dijital
doniisiim, patent, fikri miilkiyet” kavramlar1 aratilmistir. Nicel olarak ise finansal tablolarda yer
alan Ar-Ge giderlerindeki artis belirlenmistir (Griliches, 1990; Rennings, 2000; Hall & Lerner,
2010; Vial, 2019). isletmenin inovasyona yonelik faaliyeti olup olmadig1 belirlendikten sonra
bu faaliyetin gerceklestigi alana gore inovasyon tiirii OECD (2005) simiflandirmasina uygun
olarak kategorize edilmistir. Inovasyon faaliyetlerinin analizde kullanilabilmesi icinse kukla

degiskenler dort inovasyon tiiriine gore 1: vardir, 0: yoktur seklinde belirlenmistir.
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Yiiriitiilen inovasyon faaliyetleri inovasyon tiirlerine gore siniflandirilmis ve puanlanmistir.
Isletmelerin finansal performanslarinin hesaplanmasinda kullanilan 2016-2023 verileri
isletmelerin yi1l sonu finansal tablolarindan almmistir. Inovasyonun isletmelerin finansal
performansi tizerindeki etkisi 88 veri kullanilarak (8 y1l x 11 isletme) dengeli panel veri analizi
yontemiyle Olciilmiistiir. Panel veri analizinin yapilmasinda STATA 18.0 programi
kullanilmistir.

Bu calismada, finansal performansin gostergesi olarak literatiirde ve uygulamada en sik
kullanilan gostergeler olan ROA ve ROE kullanilmistir. Aragtirmanin modelleri su sekildedir:
Model 1 > ROA;= by + biPrdis + b2Prois + bsMaris + bsOrgi; + bsTAis + beLEVi; + e
Model 2 > ROE;= bg + biPrdi¢ + baProi; + bsMari¢ + bsOrgi¢ + bsTAi¢ + bsLEVi + et

Modellerdeki bagimli degiskenler:
ROA = Aktif Karlilig1
ROE = Ozkaynak Karlilig1

Bagimsiz degiskenler:

e Prd = Uriin inovasyonu (kukla degisken: Y1l t’de firma iiriin inovasyonuna
sahipse 1, degilse 0)

e Pro = Siire¢ Inovasyonu (kukla degisken: Y1l t’de firma siire¢ inovasyonuna
sahipse 1, degilse 0)

e Mar = Pazarlama Inovasyonu (kukla degisken: Y1l t’de firma pazarlama
inovasyonuna sahipse 1, degilse 0)

e Org = Organizasyonel Inovasyon (kukla degisken: Y1l t’de firma organizasyonel
inovasyona sahipse 1, degilse 0)

Kontrol degiskenleri:

e TA = Toplam varliklarin logaritmasi

e LEV =Kaldirag

TA’nin ve LEV’in ROA ve ROE {izerindeki potansiyel etkileri géz 6niinde bulundurularak,
bu degiskenler kontrol degiskeni olarak modele dahil edilmistir.
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4. Arastirmanin Bulgulan
Calismada Oncelikle BIST'te yer alan turizm igletmelerinin inovasyon faaliyetleri incelenmis ve

isletmelere gerceklestirdikleri inovasyon tiirlerine gore skorlar verilmistir. Bu skorlara gore

sektoriin inovasyon faaliyetlerinin yillara gore degisimi asagidaki grafite goriildiigii gibidir.

Grafik 1

Turizm Isletmelerinin Inovasyon Faaliyetlerinin Siniflandirilmasi

S = N W A 0N X O

0 0
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

e {Jriin Siire¢ Pazarlama Organizasyonel

Grafik 1’1 incelendiginde, 6zellikle siire¢ ve iiriin inovasyonlarinin sektérde daha yaygin olarak
kullanildig1 goriilmektedir. Ayrica, 2019 itibartyla siire¢ ve pazarlama inovasyonlarinda artan
bir egilim oldugu sdylenebilmektedir. Bu calismada, incelenen yillar i¢in BIST turizm
sektoriindeki isletmelerin finansal performans gostergelerindeki degisimler de trend analizi
yoluyla incelenmistir. Trend analizinde 2016 y1l1 baz yil olarak kabul edilmistir. Isletmelerin
finansal performans gostergeleri i¢in yillar itibariyle trend analizi sonuglar1 Tablo 1’de

goriildigi gibidir.
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Tablo 1

Finansal Performans Géstergelerinin 2016-2023 Yillar: Trend Analizi

AYCES AVTUR KSTUR MAALT MARTI MERIT PKENT TEKTU ULAS ETILR DOCO

ROA 2016 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
2017 56,64 -101,47 333,37 23824 12,18 122,03  -21,85 84,35 -994,09 -77,55 107,02
2018  -5,71 -27,83 6984 58551 76,96 95,27  -94,57 -15494 -7485 -160,73 115,36
2019  -21,83 78,72 666 692,86 72,26 83,51 -90,9  -123,09 76,74 -9,19 -26,35
2020 83,55 26,19 73,94 631,89 -4588 28,52 8,17  -150,91 -370,72 116,41 -74,22
2021 -54,75 250,17 617,01 1311,38 -3,14 2,39 -117,04 -169,86 -778,34 130,35 29,46
2022 -11,04 433,74 1089,3 944,76  -12,61 7,3 -114,33 496,18 -891,45 117,17 65,29

ROE 2016 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
2017 59,34 -105,5 338,16 270,58 14,24 126,64  -189 98 -1132,26  -78,75 101,66
2018  -5,96 -27,19 786,18 1099,82 192,82 101,86 -57,12 -139,69 -78,17 -753,56 108,53
2019 -21,81 72,92 679,29 114155 301,22 84,51 -35,08 -115,52 74,42  -39,36  -57,31
2020 84,94 24,06 73,65 932,28 -100,21 27,97 324 -15524 -336,65 67,44 -164,29
2021 -52,22 228 613,78 173231 -1,94 2,29 -37,37 -188,72 -825,22 82,4 77,5
2022 -10,23 393,24 1307,28 1286,23  -4,33 7,02 -36,25 459,23 -875,25 142,84 136,86

Tablo 1’de goriildiigli lizere analiz sonuclarina gore isletmelerin ¢ogu ROA ve ROE
gostergelerinde dalgali trendler sergilemislerdir. Ancak, pandemi dénemi boyunca (2020'de)
firmalarin ¢ogunun isletmelerin performansi diigerken, 2021 yilinda finansal performanslarinin
iyilesmeye basladig1 goriilmektedir. Bu gosterge, pandemiden en ¢ok etkilenen sektorlerden
biri olan turizm sektorii icin beklenen bir durumdur.

Tablo 2°de bagimsiz degiskenler arasindaki korelasyonu degerlendirmek i¢in yapilan Pearson
korelasyon testi sonuglari yer almaktadir. Korelasyon katsayisinin .70’in altinda olmasi
degiskenler arasinda yiiksek bir korelasyonun olmadigini gostermektedir (Evans, 1996). Tablo
2’de goriildiigii gibi degiskenler arasindaki tiim korelasyon katsayilar1 .70 degerinin altindadir,

dolayistyla degiskenler arasinda yiiksek bir korelasyon bulunmamaktadir.
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Tablo 2

Bagimsiz Degiskenler Arasindaki Korelasyon

Variables n M SD TA LEV Prd Pro Mar Org
TA 88 9.062 .266 1.000

263 1.000
LEV 88 0.291 .095 (013)

464 .504 1.000
Prd 88 5.125 453 (.000)  (.000)

-.078 .058 110 1.000

Pro 88 5.375 1.141 (468)  (.589) (.308)

.190 .046 292 .389 1.000
Mar 8 3875 .59 (077) (673)  (006)  (.000)
Org 38 2625 766 273 .265 377 220 .289 1.000

(010) (.013) (000)  (.040)  (.006)

Panel veri analizi sonuglarimin gecerli ve giivenilir olabilmesi icin bagimli ve bagimsiz
degiskenlerin duragan olmasi gerekmektedir. Bu dogrultuda, modellere dahil edilecek
degiskenlerin duraganlik ozelliklerini belirlemek amaciyla Levin-Lin-Chu (LLC) ve Im-
Pesaran-Shin (IPS) birim kok testleri uygulanmistir. LLC testinin alternatif hipotezi (H1) tiim
serilerin duragan oldugu iken, IPS testinin alternatif hipotezi (H1) en az bir serinin duragan
oldugu varsayimina dayanir. Tablo 3’te goriildiigii gibi, ROA ve LEV degiskenleri, LLC testine
gore diizeyde duraganlik gosterirken (p< .05), IPS testine gore birinci fark alindiginda duragan
hale gelmektedir (p< .05). Panel analiz sonuglarinin gegerliligini arttirmak amaciyla modellere
ROA ve LEV degiskenlerinin birinci farklar1 dahil edilmistir. ROE degiskeni hem LLC hem
de IPS testlerine gore diizeyde duraganlik gostermektedir (p< .05), bu degiskenin panel veri
analizine diizey haliyle dahil edilmesinde bir sakinca bulunmamaktadir. TA degiskeni ise her
iki test sonucuna gore ikinci fark alindiginda duraganlik gostermektedir (p< .05). Bu nedenle

modellere TA degiskeninin ikinci farki dahil edilmistir.
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LLC IPS

Diizey Birinci Fark  Ikinci Fark Diizey Birinci Fark Ikinci Fark

ROA -5.2889 -4.7468 -7.0907 -1.5843 -2.2582 -2.2445
.0000%** .0000*** .0000#** .0566 .0120%** .0124**

ROE -4.5015 -1.2943 -5.3840 -1.9117 -2.5793 -2.4741
.0000%** .0000*** .0000#** .0280** 0049+ .0067%**

TA 6.9185 -.4491 -17.00 1.0703 1.8159 -1.4743

1.000 3267 .0000#** 1.000 .9653 .0402*

LEV -5.7391 -27.4780 -6.9392 -.1924 -1.9990 -2.4250
.0000*** .0000*** .0000#** 4237 .0228%** 007 7%%*

* p<.10, ** p<.05, *** p<.01

Arastirmada kullanilacak panel veri modelinin belirlenebilmesi i¢cin, Model 1 ve Model 2 hem
sabit etkiler modeli ve hem de rassal etkiler modellerine goére tahmin edilmistir ve hangi
modelin daha uygun oldugunu belirlemek i¢in Hausman testi uygulanmigtir. Rassal etkiler
modelinin, sabit etkiler modellerinin ve Hausman testinin sonuglar1 Tablo 4’te goriilmektedir.

Hausman testinin sifir hipotezi (HO) modelin hata terimleri ile bagimsiz degiskenler arasinda
iligki olmadigmi seklindedir. Bu durumda rassal etkiler hipotezinin uygulanmasi
gerekmektedir. Tablo 4’te de goriilebilecegi gibi, Hausman testi sonuglarina gére Model 1 igin
rassal etkiler modelini (y2=5.73, p=.4541), Model 2 igin sabit etkiler modelini (}2=42.91,

p=.0000) uygulamak uygundur.
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Model 1 Model 2
SE RE SE RE
b/t b/t b/t b/t
Prd - 125%* -.30 -.11 -.07
-2.41 -.96 -75 -.62
Pro .005 .007 .035 -.234
.07 18 .19 -1.75
Mar -.052 .013 .04 .099
-.60 29 17 .64
Org 11 -.031 33w .036
22 -.82 2.33 .28
TA .01 -.006 .087 .028
.30 -.18 .88 27
LEV .13 147 AT 49
5.05 5.65 6.45 5.89™
Sabit .056 .019 -.005 .099
1.85 .95 -.06 1.45
N 88 88 88 88
P .0001 .0000 .0000 .0000
12 27 37 28 40
Hausman Chi? 5.73 4291
Hausman p degeri 0,4541 .000
Woodridge F test 1,150 17.001
Woodridge p degeri .3086 .0021
Wald Chi? 13.6828 497.26
Wald p degeri .0000 .0000
Pesaran CD Test 4.388 .008
Pesaran p degeri .0000 9938

Notlar. RE: Rassal Etkiler Tahmincisi ile ulagilan sonuglari ifade etmektedir.
SE: Sabit Etkiler Tahmincisi ile ulasilan sonuglar ifade etmektedir.
b/t: katsayilarin nokta tahmini / t istatistigi

* p<.10, ** p<.05, *** p<.01

Panel veri analizinde, analiz sonuglarinin gegerli ve giivenilir olmasi panel veri analizinin temel

varsayimlarinin saglanmasi ile miimkiindiir. Modellerdeki kesitler arasindaki bagimlilig1 test

etmek i¢in Pesaran CD testi uygulanmistir. Pesaran CD testinin sifir hipotezi kesitler arasinda

bagimliligin olmadigi yoniindedir. Tablo 4’te de goriildiigi gibi Model 1’in rassal etkiler

modeli ile tahmin edilmesi durumunda kesitler arasi1 bagimlilik sorunu mevcuttur (Pesaran CD

test degeri=4.388, p= 0,000). Model 2’nin sabit etkiler modeli ile test edilmesi durumunda
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kesitler aras1 bagimlilik sorunu mevcut degildir (Peseran CD test degeri=0,008, p=0,9938) icin
kesitler arasinda bagimlilik s6z konusu degildir. Bu sonuglar, Model 1 i¢in kesitler arasi
bagimlilik probleminin dikkate alinmas1 gerektigini, ancak Model 2 i¢in bdyle bir sorunun séz
konusu olmadigimi gostermektedir.

Modellerde otokorelasyonun varligini  degerlendirmek amaciyla Woodridge testi
uygulanmistir. Woodridge testinin sifir hipotezi modelde otokorelasyonun bulunmadig:
varsayimina dayanmaktadir. Tablo 4’te goriilebilecegi gibi, Model 1°de otokorelasyon sorunu
olmadig: tespit edilmistir (F testi= 1.150, p= .3086, Model 2’de ise otokorelasyon sorunu
oldugu goriilmektedir (F testi= 17.001, p=.0021).

Bagimsiz degiskenler arasinda heteroskedastisite sorunu olup olmadigi modifiye edilmis Wald
testi ile Olc¢iilmiistiir. Modifiye edilmis Wald testinin sifir hipotezi hata terimlerinin
varyanslarinin sabit olmasina dayanmaktadir. Tablo 2’ de goriilebilecegi gibi, Model 1°de
hetoroskedastisite sonu s6z konusudur (Wald chi2 degeri= 13.6828, p=.0000), benzer sekilde
Model 2’de de heteroskedastisite sorunu mevcuttur (Wald chi2 degeri= 497.26, p=.0000).
Modellerde ¢oklu dogrusal baglanti sorununun olup olmadigini kontrol etmek amaciyla
Varyans Enflasyon Faktorleri (Variance Inflation Factor - VIF) yapilmis ve sonuglar1 Tablo
5’te gosterilmistir. Analiz sonucunda elde edilen VIF degerlerinin 10'un altinda olmasi, ¢oklu
dogrusal baglantinin bir sorun olmadigin1 ve degiskenler arasindaki iliskilerin yiiksek
korelasyonlar nedeniyle bozulmadigin1 gostermektedir.

Tablo S

Varyans Enflasyon Faktérleri Analizi

VIF 1/VIF
Prd 1.766 .566
LEV 1.386 721
TA 1.353 739
Mar 1.346 743
Org 1.275 784
Pro 1.252 799
Mean VIF 1.396 .
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Model 2°de otokorelasyon ve heteroskedastisite sorunlart oldugu icin sabit etkiler modelini
modellerin  panel veri analizinin temel varsayimlarin1 karsilaylp karsilamadiginm
degerlendirmek amaciyla yapilan testler sonucunda, Model 1’de kesitler aras1 bagimlilik ve
heteroskedastisite sorunlarinin bulundugu tespit edilmistir. Bu sorunlar1 gidermek amaciyla
Model 1’in tahmini rassal etkiler modelinde Driscoll-Kraay standart hatalar1 yontemi
uygulanarak gerceklestirilmistir. Model 2'de otokorelasyon ve heteroskedastisite sorunlarinin
mevcut oldugu tespit edilmistir. Bu sorunlar nedeniyle sabit etkiler modelinin robust standart

hatalar ile tahmin edilmesi yerinde olacaktir. Tahmin sonuglar1 Tablo 6’da yer almaktadir.

Tablo 6

Model 1 ve Model 2’nin Tahmini

Model 1 Model 2
RE SE
b/t b/t
Prd -.0308 -.112
-.92 =75
Pro .0071 .036
75 44x%*
Mar .0129 .042
93 A5
Org -.0308 334
-1.37 1.37
TA -.0056 .087
-.40 .98
LEV 140%** AT5FF*
3.08 25.02
Sabit .1859 .019
1.36 1.36
N 88 88
Prob> F .010 .000
2 37 526

Notlar. RE: Rassal Etkiler Tahmincisi ile ulagilan sonuglari ifade etmektedir.
SE: Sabit Etkiler Tahmincisi ile ulasilan sonuglar ifade etmektedir.
b/t: katsayilarin nokta tahmini / t istatistigi
* p<.10, ** p<.05, *** p<.01
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Tablo 6 incelendiginde Model 1’in anlamli (Prob> F= .010) oldugu ve bagimsiz degiskenlerin
bagimli degiskendeki degismenin %37’sini (r?) ag¢iklayabildigi goriilmektedir. Bagimsiz
degiskenlerden yalnizca LEV ‘in ROA iizerinde istatistiki olarak anlamli (p< .01) ve pozitif
yonli bir etkisi bulunmaktadir. Model 2 de istatistiki olarak anlamlidir (p= .0000). Model
2’deki  bagimsiz  degiskenler bagimhi  degiskendeki  degisikliklerin  %52,6’sin1
aciklayabilmektedir. Ayrica LEV ve Pro’nun ROE {izerinde istatistiki olarak anlamli ve pozitif

etkisi bulunmaktadir.

5. Sonug
Bu ¢alismanin amac1 Tiirkiye de inovasyon tiirlerinin turizm sektoriindeki isletmelerin finansal
performansina olan etkilerini incelemektir. Bu amacgla BIST te islem goren turizm sektoriindeki
isletmelerin 2016-2023 yillarina ait y1l sonu finansal verileri ve faaliyet raporlar1 incelenerek
yapmis olduklar1 inovasyonlar (iirlin inovasyonu, slire¢ inovasyonu, organizasyonel inovasyon
ve pazarlama inovasyonu) belirlenmis ve panel veri analizi yontemi kullanilarak inovasyon
tiirlerinin isletmelerin aktif karliliklar1 ve 6zkaynak karliliklar1 {izerindeki etkileri analiz
edilmigstir. Panel veri analizi sonucunda elde edilen bulgulara gore siire¢ inovasyonunun
sektoriin 6zkaynak karlilig1 {izerinde anlamli ve pozitif bir etkisi oldugunu, diger inovasyon
tiirlerinin ise (lirlin, organizasyonel ve pazarlama) bu etkiyi gostermedigini ortaya koymustur.
Siire¢ inovasyonlarmin 6zellikle 6zkaynak karlilig: tizerindeki olumlu etkisi, pandemi sonrasi
donemde dijitallesme ve siire¢ yeniliklerine odaklanmanin 6nemini vurgulamaktadir. Bu sonug,
Grissemann ve arkadaglar1 (2013) ile Martinez-Roméan ve arkadaslarinin (2015) ¢aligmalarinda
da belirtildigi gibi, inovasyonun otel performans: iizerindeki olumlu etkileriyle paralellik
gostermektedir. Tiirkiye'de turizm isletmelerinin genellikle siire¢ ve iiriin inovasyonlarina
odaklandig1, ancak pazarlama ve organizasyonel inovasyonlarin daha smurl etki gosterdigi

goriilmektedir. Bu bulgu, Hu ve arkadaglarinin (2020) Gana'daki otellerde farkli inovasyon
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tiirlerinin etkilerini inceledikleri ve siire¢ inovasyonlarin diger inovasyon tiirlerinden daha
giiclii bir etki yarattigini belirttikleri calismalari ile ortiismektedir. Ancak, Tiirkiye'deki turizm
isletmelerinde pazarlama ve organizasyonel inovasyonlarin finansal performansa anlamli bir
katki sunmamasi, bu inovasyonlarin uygulanmasindaki zorluklara ve sektorel sinirlamalara
isaret etmektedir. Ornegin, Rosli ve Sidek'in (2013) Malezya'daki KOBI’ler iizerinde yaptiklari
calismada da pazarlama inovasyonunun etkisinin smirli oldugu, ancak silire¢ ve iiriin
inovasyonlarinin énemli performans artiglar1 sagladigi belirtilmistir. Literatiirde Chen ve Ling
(2024) gibi caligmalar, dijitallesmenin ve kaynak paylagiminin turizm sektoriindeki inovasyon
faaliyetlerine anlamli bir katki sagladigini vurgulamaktadir. Tiirkiye’deki turizm isletmelerinin,
COVID-19 pandemisi sonrasi siire¢ inovasyonlarina yogunlasarak dijitallesme ve miisteri
odakli ¢oziimler gelistirmeleri, sektordeki rekabet avantajini ve siirdiiriilebilir biiylimeyi
saglama stratejilerini 6n plana ¢ikarmaktadir. Ancak, organizasyonel ve pazarlama
inovasyonlarin siirl etkisi, bu alanlarda daha fazla yatirim ve stratejik degisim ihtiyacini
giindeme getirmektedir.

Aragtirma ayrica, artan kaldirag oranlarinin isletmelerin finansal performansi lizerinde olumsuz
bir etki yarattigini ortaya koymustur. Bu sonug, literatiirdeki diger ¢calismalarda da vurgulanan,
yiiksek bor¢luluk oranlarinin isletme performansini baskilayict etkisini desteklemektedir.
Sandvik ve arkadaslarmin (2014) belirttigi gibi, inovasyonun karlilik tizerindeki etkisi
genellikle dolayli faktorler, rekabet avantaji ve kapasite kullanimi araciligiyla ortaya
cikmaktadir.

Sonug olarak, Tiirkiye'de turizm sektoriiniin rekabet gliciinii artirmak ve siirdiiriilebilir finansal
performans elde etmek i¢in siire¢ inovasyonlarina yapilan yatirimlarin tesvik edilmesi 6nem arz
etmektedir. Bununla birlikte, literatiirde de belirtildigi gibi (Mattsson ve Orfila-Sintes, 2009;
Tugores ve Valle, 2016), inovasyonun farkli tiirlerinin entegrasyonu ve sinerji yaratacak

stratejilerin benimsenmesi, performans artisint daha da destekleyebilir. Diger inovasyon
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tiirlerinin etkisinin sinirlt kalmast, bu tiir inovasyonlarin uygulanmasindaki zorluklara ve turizm
sektorlinlin yapisal Ozelliklerine atfedilebilir. Arastirmanin sonuglari, turizm isletmelerine
dijitallesme ve siire¢ iyilestirme odakli stratejiler gelistirmeleri gerektigini nermektedir. Akilli
otel odalari, siirdiiriilebilirlik uygulamalari, ¢cevrimigi rezervasyon sistemlerinin iyilestirilmesi
ve dijital uygulamalarin artmasi gibi siire¢ inovasyonlari, isletmenin finansal performansini
artirabilmektedir. Bu sonuclar, turizm sektdriinde inovasyon stratejilerinin yeniden
degerlendirilmesini ve literatiirdeki benzer bulgularla karsilagtirilmasini tesvik etmektedir.
Bununla birlikte diizenleyici kurumlarin, turizm isletmelerine inovasyon faaliyetlerini
(6zellikle siire¢ inovasyonunun) arttirmalarini saglayacak tesvikler vermeleri veya bu
faaliyetlerin isletme performansina etkisinin tartisilacagt seminerler ve ¢alistaylar
diizenleyerek, akademik bilgilerin uygulamacilarla paylagilmasini saglamalar lilke ekonomisi
ve turizm isletmelerinin siirdiiriilebilirligi agisindan faydali olacaktir. Bununla birlikte bu
calismanin bazi kisitlar1 da mevcuttur. Calismada igletmelerin gergeklestirdikleri inovasyon
tiirleri faaliyet raporlarindan tespit edilmistir. Her ne kadar siire¢ i¢inde titizlikle davranilmig
olsa da raporlanmayan hususlar bulunabilmektedir. Ayrica ilerleyen siirecte bu caligmanin
farkli sektorlerde uygulanmasi ve inovasyonun finansal performans iizerindeki gecikmeli

etkisinin de arastirilmasi faydali olacaktir.
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2000’ler Tiirkiye’sinde Hukuk, iktidar ve Toplumsal Hareketler: Bir
Eylem ve Olaganiistii Hal Mekam Olarak Adliyeler

Oz

Bu calismada, hukuk, iktidar ve toplumsal hareketler arasindaki iligkiler
incelenmektedir. Bu baglamda adliye onii bir eylem ve protesto alani olarak analiz
edilmektedir. Hukuk ya da yargi kurumunu elestiren ve bu kurumlara giivenmediklerini
dile getiren adliye 6nii eylemcilerinin ayni kurumlardan adalet talep etmekten neden
vazgegmedikleri sorusu arastirilmaktadir. Adliye onlerinde eylem diizenlendigi gozlenen
kadin cinayeti, i3 cinayeti ve siyasi davalar i¢in toplanan bu eylemcilerin Bourdieu’cii
anlamda “yargisal alanin” kendilerine 6zgili sermayeleri olan yeni “oyunculari” olduklari
gozlemlenmigtir. Eylemciler ayn1 zamanda, yargisal alanin doniisiimiinde 6nemli bir rol
oynama ve hukuku daha toplumsal kilma potansiyeli tasimaktadirlar. Protestolara sahne
olan adliyeler Agamben’in “kamp” kavrami cergevesinde yasanin askiya alindigi bir
olaganiistii hal mekan1 olarak analiz edilmektedir. Agamben’in Antik Roma Hukuku’ndan
6diing aldig1 “Homo Sacer”, kamp olarak kavramsallastirilan mekanin “kurban edilemeyen
fakat Oldiiriilmesi ceza gerektirmeyen” sakinlerini tanimlamaktadir. Adliye Onii
eylemcileri ve protestolara konu olan davalarin 6zneleri de bu g¢er¢cevede “Homo Sacer”
olarak analiz edilmektedir. Caligma kapsaminda nitel arastirma yontemleri kullanilmas,
yari yapilandirilmis derinlemesine gorligmeler  ve katilime1 gozlemler
gerceklestirilmistir. Arastirmada, eylemcilerin yasalarin uygulanmasinin 6nemine vurgu
yaptigl, yasanin uygulanmasindaki gesitli asamalara dahil olarak yargisal alanin aktor,
0zne ve oyuncularma doniistligli, davalarin prosediirii ifade eden bir “kagit” isleminden
ya da “tiyatro”dan ibaret kalmamasi i¢in davalarin toplumsal ve siyasal yonlerinin altini

cizmeye c¢alistiklart gozlemlenmistir.

Anahtar Kelimeler: Hukuk Sosyolojisi, Toplumsal Hareketler, iktidar, Agamben, Bourdieu
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Law, Power and Social Movements in Turkey in the 2000s: Courthouses as
Sites of Protest and the State of Exception

Abstract

This study examines the relations between law, power and social movements. In this
context, the outside of the courthouse is analyzed as a space of manifestation and
protest. The question of why the protesters outside the courthouse, who criticize the
institutions of law or the judiciary and express that they do not trust these institutions,
do not give up demanding justice from the same institutions is investigated. It has been
observed that these protesters, who gather outside the courthouses for femicide,
occupational homicide and political cases, are new “players” of the “juridical field” with
their own specific capitals in the Bourdieuian sense. They also have the potential to play
an important role in the transformation of the juridical field and to make law more social.
The courthouses that are the scene of protests are analyzed as a space for state of
exception where the law is suspended within the framework of Agamben’s concept of
“camp”. “Homo Sacer”, which Agamben borrows from Ancient Roman Law, defines the
inhabitants of the space conceptualized as a camp who “cannot be sacrificed but
whose killing is not punishable”. The activists in front of the courthouse and the
subjects of the cases subject to protests are also analyzed as “Homo Sacer” within this
framework. Within the scope of the study, qualitative research methods were used, and
semi-structured in-depth interviews and participant observations were conducted. In the
research, it was observed that the protesters emphasized the importance of the
implementation of the law, became actors, subjects and players of the juridical field by
participating in various stages of the implementation of the law, and tried to underline the
social and political aspects of the trials so that the trials would not be reduced to a

procedural “paper” process or “theater”.

Keywords: Sociology of Law, Social Movements, Power, Agamben, Bourdieu
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1. Giris

Hukuk, toplumsal miicadelelerde ve sosyal degisim taleplerinde siklikla bagvurulan bir yol ve
ayni zamanda bir miicadele alanidir. Bir yaniyla bir devletin varliginin temel taglarindan biri
olan hukukun, diger yaniyla toplumsal adaleti saglama islevi gormesi beklenir. Hukuk tiim bu
islevleri ve yonleriyle, toplumsal siniflar ve siyasi giicler arasinda bir miicadele aract olmanin
Otesinde, tiim bu taraflarca (yeniden) insa edilen bir iktidar ve hegemonya alandir. Hukuk hem
bir hak arama hem de bir baski araci ve alani1 olarak islev goriir. Bu alanin insasi ve isleyisinin
nasil olacagi da bu miicadelelerin 6nemli ayaklarindan biridir. Adliyeler ve adliye dnlerdeki
eylemler ve protestolar, bu miicadelelerin kristalize oldugu mekanlar ve anlardir.

Bu cercevede bu calisma, Tiirkiye’de 2000’li yillarin ikinci yarist itibartyla kitlesel siyasi
davalarin damgasini vurdugu bir siiregle goriiniirliikleri artan ve siire giden adliye dnlerindeki
eylem ve protestolar1 incelemektedir. Toplumsal hareketler tarafindan giderek daha fazla dava
acilmakta, bu davalar kamuoyunun dikkatine sunulmakta ve bir protesto alanina
doniismektedir. Devlete karsi islenen suclar ve kolluk kuvvetinin siddetinin s6z konusu oldugu
siyasi davalar da adliyelerin protesto alanina dondiigi madalyonun diger ytziidiir. Her iki
durumda da Ornekleri incelenecegi iizere, toplumsal hareketler hukuk ve yarginin tutumunu
elestirmekte ve protesto etmektedir. Hukuka ve yargiya glivenmediklerini, kanunlarin gerektigi
sekilde uygulanmadigini ve adaletsizlik yarattigini siklikla dile getirmekle birlikte ayni
kurumlardan adalet talebinde bulunmaktadirlar. Bu baglamda bu c¢aligma adliye Onii
eylemcilerinin, siklikla hayal kirikligi yasadiklar1 ve giivenmediklerini ifade ettikleri ve
elestirdikleri kurumlardan adalet talep etmekten neden vazgegmediklerini arastirmaktadir. Bir
yOniiyle, sorunun cevabi sorunun igindedir. Adliye onii eylemcileri, hukuk ve yargi
kurumundan adalet talep etmenin 6tesinde hukuku protesto etmektedirler. Ancak bu iki amacin
birinin digerinden daha 6nemli ya da oncelikli oldugunu séylemek miimkiin degildir. Dahasi,

bir iktidar alani olarak hukuk araciligiyla egemen giiciin (devletler ya da hiikiimetler) toplumsal
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alani dizayn edebildigi ve bir miicadele alan1 olarak hukuku yeniden sekillendiren toplumsal
hareketlerin bu alanin aktérlerine doniistimiinii gérmek miimkiindiir. Bu ¢er¢cevede bu ¢alisma,
Giorgio Agamben’in “kamp”, “istisna hali” ve “kutsal insan” kavramlariyla adliyelerin bir
iktidar alam1  olarak islev gordiigiinii ve Pierre Bourdieu’nlin “yargisal alan”
kavramsallastirmasiyla toplumsal hareketlerin hukuk alanmin aktorlerine doniisiimiinii
inceleyecektir. Her iki diisiiniir hukuku iktidar kavramsallagtirmalari icerisinde ele almaktadir.
Bu iki diisiiniiriin kavramlarina basvurulmasinin nedeni ise Agamben’in ¢er¢evesinin hukukun
isleyisini ve adliye onii eylemcilerini konumlandirmasini agiklamasi yoniinden uygunlugu,
Bourdieu’niin g¢ercevesinin ise eylemcilerin hukuk alanindaki konumlarinin ve tutumlarinin
aciklanmasi acisindan elverisli olmasidir.

Tiirkiye’de hukuk ve toplum calismalar1 ya da sosyo-hukuki ¢calismalar gorece az ilgi gérmiis
ve ¢alismis bir alandir. Bu ¢alismanin teorik ¢ergevesiyle birlikte detaylandirilacag: iizere,
toplumsal hareketler iizerine gerek diinya genelinde gerek Tiirkiye baglaminda zengin bir
literatlir s6z konusudur ancak hukuk ve toplumsal hareketler iliskisi iizerine g¢aligmalar
Tiirkiye’de son derece sinirlt kalmistir. Bu ¢ercevede bu ¢aligma literatiire bu yoniiyle katki
sunmay1 hedeflemektedir.

Dipnotta ifade edildigi gibi, yliksek lisans tezime dayanan bu aragtirma nitel arastirma
yontemleri kullanilarak gergeklestirilmistir. Bu amacla yar1 yapilandirilmis goriismeler ve
gbzlemler yapilmistir. Arastirmanin tasarlanmasi asamasindaki gozlemler dogrultusunda
medyadaki goriiniirlikklerinin siklig1 ve eylemlerin yogunluguna gore eylemleri kategorize
etmek miimkiin olmustur. Toplumsal hareketlerin hukuka bagvurdugu davalarda kadin
cinayetleri ve is cinayetleri davalar1 6ne ¢ikmistir. Aragtirma siirecine dahil olmasa da cevre
davalar1 da bu tiir davalarin 6rnekleri arasindadir. Yine aragtirmanin diginda kalan ancak bu
kategoriye ornek olusturan Corlu tren kazasi ya da Aladag’daki yurt yangini gibi davalar da

toplumsal ve siyasi yonleriyle 6ne ¢ikmis ve toplumsal muhalefetin giindeminde yer eden
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davalar olmuslardir.> Hukukun toplumsal hareketler ve muhalif gruplar iizerinde bir baski
aracina doniistiigii 6rnekler ise devletin veya bir devlet gorevlisinin taraf oldugu siyasi davalar
olarak adlandirilabilir. Bu davalar genel olarak, devlete karsi islenen suglar, devlet
yoneticilerine hakaret ve kolluk kuvveti siddetinin konu oldugu davalardan olusmaktadir.
Ormegin, KCK, Ergenekon ve Oda TV davalar ile Hrant Dink ve Ali ismail Korkmaz
cinayetleri davalar1 bu kategorinin 6rneklerindendir.

Bu ¢ercevede en sik eylem diizenlendigi gézlemlenen kadin cinayetleri, is cinayetleri davalari
ve siyasi davalar bu sekilde 6ne ¢ikmis olmalari nedeniyle bu calismanin odaklandig: ii¢
kategori olmustur. Bu davalarin durusmalarina ve adliye Onlerindeki protestolara eylemci,
avukat ya da gazeteci olarak katilan 15 kisiyle yar1 yapilandirilmig derinlemesine goriismeler
gerceklestirilmistir. Goriismeci kategorileri geciskendir. Ornegin bir gazeteci ya da avukat ayni
zamanda eylemcidir. Gorligmelere ek olarak siyasi davalarin 6 durusmasi, kadin cinayeti
davalarinin 3 durusmasi ve is¢i cinayeti davalarinin 2 durusmasinda katilimer gozlem
gerceklestirilmistir. Bu durusmalar 6ncesinde ve sonrasinda adliye diginda yapilan gosteriler de
gozlemlenmistir. Ayrica, sosyal medyada bu davalar hakkinda paylasilan gonderiler
incelenmigtir. Goriismeler ve gozlemler Temmuz 2014 ve Mart 2015 tarihleri arasinda
gerceklestirilmistir.

Bu ¢alismanin amaci, adliyeleri bir gosteri ve protesto mekani olarak inceleyerek Tiirkiye’de
toplumsal hareketler, hukuk ve iktidar arasindaki iligkilere dair bir degerlendirme sunmaktir.
Bu amagla, calismanin arastirma sorusu yukarida ifade edildigi sekliyle “adliye onii
eylemcilerinin, siklikla hayal kirikligi yasadiklar1 ve giivenmediklerini ifade ettikleri ve
elestirdikleri kurumlardan adalet talep etmekten neden vazge¢medikleri” seklinde formiile

edilmistir. Caligmanin odaklandig1 zaman dilimi, Ergenekon, KCK ve Balyoz gibi biiyiik capli

2 Buradaki olaylar ve davalar, caligmanin gergeklestirildigi donemden sonra ortaya ¢ikmistir ve bu nedenle
caligmaya dahil degildir. Yani sira, eylemlerin yogunlugu ve sikligi goz 6niine alindiginda diger kategorilere gore

bu tiir davalar daha az sayidadir.
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davalarin agildig1 ve ‘siyasi davalar furyasi’ olarak adlandirilabilecek 2000°1i yillarin ikinci
yarisiyla baslayan donem ile arastirmanin saha g¢aligmasinin tamamlandigi 2015 arasinda
sinirlandirilmigtir. Bu zaman se¢iminin nedeni, bu donemde biiyiik ¢apl tutuklamalar ve polis
operasyonlari sik¢a gerceklestigi i¢in adliye dnlerindeki gosterilerin artmig olmasi, hemen her
giin davalarla ilgili bir gelismenin medyada yer almasi ve bu davalarda ¢ok sayida sanik oldugu
icin durusmalarin da davalarin 6nemli bir yoniinii olusturmasidir. Gazeteci olan bir gériismeci,
durumu su sekilde ifade etmistir:
“KCK Basin ve Oda TV gibi davalarda meslektaslarimiz tutuklanirken adliye 6niinde
saatlerce beklemeye ve sabaha kadar uyumamaya basladik. Dogrusu ben adliye
muhabiri degilim, adliyeye ¢ok sik gitmiyorum. Ama bir kusagin gazeteciligi adliye
Onlerinde 6grenmis olduguna katiliyorum ve O0grenmeye de devam edecekler gibi
goriiniiyor.”
Bu doénemde, “tutuklu 6grenciler”, “tutuklu gazeteciler”, “tutuklu avukatlar” gibi ifadeler
medyada ve toplumsal hareketlerin giindeminde neredeyse giindelik hayatin bir pargasi haline
gelmistir ve 2013’teki Gezi Parki eylemlerinden sonra bu tiir ifadelere “Gezi'ci doktorlar”,
“Gezi'ci futbol kuliibii taraftarlar1” gibi baska bir bigimler eklenmistir. Bu baglamda bu
donem, Tiirkiye’de yargi sisteminin, hukuk ve siyaset arasindaki iliskilerin doniistimiinde bir
donlim noktasi olarak degerlendirilmektedir.
Bu cercevede, ilk olarak hukuk, toplum ve iktidar arasindaki iligkilere dair bir degerlendirme
sunulacaktir. Calismanin kavramsal ¢ergevesinin detaylandirilmasinin ardindan, arastirmanin
bulgular1 Agamben’in “kamp” ve “kutsal insan” ve Bourdieu’niin “yargisal alan” kavramlar1

cercevesinde tartisilacaktir.
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2. Hukuk, Toplum ve Iktidar Iliskilerine Bir Bakis
2.1. Hukuka Teorik ve Siyasi Yaklasimlar
Bu calismada hukuk, aragsalci ve pozitivist yaklasgimlardan farkli olarak elestirel hukuk
calismalar1 (Elestireller), Pierre Bourdieu’niin (1986) “yargisal alan” ve Antonio Gramsci’nin
(1992) “hegemonya” yaklagimlari ¢cergevesinde ele alinmaktadir.
Elestireller hukukun politik ve ideolojik yoniinii vurgular. Bourdieu’niin diisiincesinde hukuk,
hukukgulardan farkli aktdr ve 6znelerin de yer aldigi, kendi i¢inde 6zerkligi olan bir “alandir”.
Gramsci’nin diisiincesinde ise hukuk vadettigi esitlik ve adalet olgulartyla riza iireterek ve
koydugu kurallarla kontrol aracina doniiserek toplumdaki esitsiz iligkilerin yeniden {iretiminde
rol oynayan bir hegemonyadir.
Hukuka sosyolojik bir perspektifle yaklasan Dragan Milovanovic (2003) “Hukuk nedir?”
sorusunu “toplumun orgiitlenme bi¢imi” olarak yanitlar ve hukukun incelenmesine yonelik iki
temel yaklagimi “hukuk ya da ictihat bilimi” ve “hukuk sosyolojisi” olarak tanimlar
(Milovanovic, 2003, s. 1). Devlet tarafindan kodifiye edilmis bir sekilde olusturulan yazil
yasalar sisteminin incelenmesine dayanan hukuk bilimi yaklagiminda “Hakikat sdylemden,
siyasetten ve 6znel degerlendirmelerden bagimsiz olarak” ele alinmaktadir (Milovanovic, 2003,
s. 2-3). Hukuk sosyolojisi ise;
“...yasalar1, hukuk bi¢imlerini, haklar1 ve soyut ‘hukuki 6zne’ kavramini halihazirda verili
olgular olarak ele almaz; bu bi¢imlerin evrimini ve nasil hukuki muhakemede ve
toplumdaki catismalarin ¢oziimiinde baskin faktorler haline geldiklerini inceler. (...) bu
yaklasim hukukun bicimi ile siyasi ve ekonomik alanlar arasindaki baglantiy1 inceler”

(Milovanovic, 2003, s. 4-5).

Alan Hunt (1993), hukuk sosyolojisinin iki sorunsalini “sosyolojik hukuk sorunsali” ve “sosyal

kontrol araci olarak hukuk” seklinde tanimlar. Birincisi, hukukun merkeziligi varsayimina
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dayanir ve “hukuk, lizerinde etkili olan ve eylemleri i¢sel degisikliklere yol acan dig giiglere
(sosyal, ekonomik vb.) tabi olarak diisiiniiliir” (Hunt, 1993, s. 39). Hunt, “sosyal kontrol araci
olarak hukuk” sorunsalinda hukukun 6neminin, hukukun kendisine igkin bir seyden degil, daha
genis bir referans gergevesinin pargasi olarak siniflandirilmasindan kaynaklandigini agiklar. Bu
sekilde hukuk kendi bagina 6nemli degildir, ancak sosyal kontrol bi¢cimlerinden biri oldugu i¢in
onemlidir (Hunt, 1993, s. 39).

Ote yandan hukuku 6zgiirliikler ve haklarla olan iliskisiyle ele alan Henri Lévy-Bruhl (1961),
hukukun temel amacin1 “bireyi korumak, refah ve azami 6zgiirliik saglamak, kisacas1 bireyin
haklarindan yararlanmasini saglamak™ olarak goriir. Lévy-Bruhl hukukun ii¢ ana y6niinii sdyle
tanimlar: hukuk baglayici kurallardan olusur; sosyal grup tarafindan empoze edilir ve siirekli
degisir. Kat1 bir sistem olmaktan uzak olan hukuk, esasen akigkandir (Lévy-Bruhl, 1961, s. 15).
Benzer sekilde Luhmann’a gore hukuk, beklentilerin genellestirilmesidir ve esasen baskici
degildir. Luhmann hukuku “normatif davranig beklentilerinin uyumlu bir sekilde
genellestirilmesine dayanan bir sosyal sistemin yapisidir” seklinde tanimlar. (Milovanovic,
2003, s. 12-13).

Milovanovic “baskici, “kolaylastirict” ve “ideolojik” olmak iizere hukukun ii¢ islevinden
bahseder (Milovanovic, 2003, s. 14); Hunt ise hukukun baskici ve ideolojik tahakkiimiine vurgu
yapar (Hunt, 1993, s. 54). Milovanovic, hukukun 6zgiirliikler ve haklar acisindan énemi ve

3

kolaylagtirict yoniine dikkat g¢ekerken “...bigim Ozgiirliikleri garanti altina aliyor gibi
goriinebilirken, icerigin tahakkiim {iretebileceginin” altin1 ¢izer (Hunt, 1993, s. 10-11).
Hukukun ideolojik islevi iizerine Milovanovic, hukukun bazi insanlarin degerlerini sistematik
bir sekilde somutlastirdigini, ancak digerlerinin degerlerini dikkate almadigini belirtmektedir
(Milovanovic, 2003, s. 14). Hunt, egemen hukuk sosyolojisi geleneginde ‘sembolik’ ve

‘mesrulagtirma’ gibi kavramlarin ‘ideoloji’ kavramina yakin alternatifler olarak kullanildigina

isaret eder ve (Hunt, 1993, s. 117) ve “Hukuk 6nemli ideolojik sembolleri harekete gecirir.
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Yasallastirma ve mesrulagtirma siireci belirli toplumsal giicler i¢in avantaj ve tesvik saglarken,
buna karsilik gayri mesrulastirma ve cezalandirma siireci diger toplumsal giigleri engeller,
cezalandirir ya da cesaretlerini kirar” der (Hunt, 1993, s. 91).

Her iki diisliniir de Gramsci’nin (1992) yaklagimima atifla toplumdaki 6znelerin sosyal
kontroliine varan, yasal ve ideolojik olan sosyal ve politik diizenin siirdiiriilmesine riza liretimi
yoluyla katkida bulundugu “hegemonya” siirecinin 6nemine dikkat ¢eker. Hunt, bu siirecte
“tahakkiimiin” “baski ya da zorlama” ile es anlamli olmadigina ve “zorlama” ve “riza’nin
birbirine zit diisiinlilmemesi gerektigine dikkat ¢eker. Burada 6nemli olan mutabakat olgusuna
degil mutabakatin iiretildigi siiregclere odaklanmaktir (Hunt, 1993, s. 54). Bu nedenle Hunt,
hukuku ‘yeniden iiretim’ ve ‘toplumsal diizen’ gibi sosyolojik kavramlarla ele alir. Bu sekilde,
hukuk basitce bir kurum ya da yasalar sistemi degil, diger toplumsal siireclerin isleyisine
dayanan toplumsal bir siiregtir. Ancak hukukun yeniden iiretimi ayn1 zamanda hukukun “daha
genis bir toplumsal siiregler kiimesi i¢inde ayn1 anda hem belirlendigi hem de belirleyici
oldugu” anlamina gelir (Hunt, 1993, s. 47-48).

Hukukun ideolojik yanina odaklanan ve 1970’lerde yiikselen Elestireller’in temel argiimani ise
hukukun politik oldugudur. Bigimeciligi elestirmekte ve hukukun mantiksal akil yiiriitme,
tarafsizlik, nesnellik, ongoriilebilirlik, kesinlik ve istikrar gibi kavramlara dayandig fikrine
itiraz etmektedirler. Siyaset, kararlarin ana belirleyicisi olarak goriilmektedir. Hukukun
olusumu, yasalarin hazirlanmasi, yasal silirecler, yasalarin uygulanmasi, yasalarin
yorumlanmasi ve hukukun toplumsal islevi, yasal alandaki aktdrlerden ve sistemdeki kapsayici
siyasi zihniyetten (ideoloji) bagimsiz degildir. Hukuki siirecleri siyasi, tarihi, ekonomik, sosyal
ve kiiltiirel yapilar1 dikkate alarak ve sosyolojik olarak analiz etmekte ve hukukun digerlerinden
ayr1 ve ustiin, yar1 kutsal bir normlar sistemi oldugu yoniindeki varsayimlari reddetmektedirler
(Stone vd., 2014 & Akman, 2012). Elestireller’in ¢alismalariin ele aldigi iic temel mesele

29 13

hukukun “belirsiz”, “tarafli” ve “ideoloji” oldugu iddialaridir ve bu arglimanlar temelde
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Elestireller’in hukuksal ve siyasi liberalizm elestirisini olusturmaktadir (Akbas, 2015, s. 15).
Pozitivist hukuk kuraminin onciilerinden Hans Kelsen’in hukuku psikoloji, sosyoloji gibi
bilimlerden ayr1 bir bilim olarak degerlendiren, hukuk “biliminin” bilimsel olarak
gbzlemlenemeyen ve nesnel bir sekilde agiklanamayan etik, adalet ve ahlak kavramlarindan
ayr1 tutulmasi gerektigini savunan ve hukukun sosyolojik bir bakisla ele alinmasini reddeden
yaklagimi, Elestireller’le taban tabana zittir (Kelsen, 1960; Arikan, 2020). Ote yandan,
yargiglarin perspektifine, etik-adalet-hukuk iliskisinin 6nemine ve yargisal kararlara yalnizca
anayasa ve yasalarla ulasilamayacagia odaklanma agisindan Ronald Dworkin’in pozitivizm
elestirisinde ortaklagsalar da, Elestireller Marksizm ve elestirel kuramin ¢ergevesi disinda kalan
yaklagimlar liberal olarak nitelendirmektedirler (Akbas, 2015, s.75-76; Dworkin, s. 440).
Dworkin bir normlar ve ilkeler biitiinii olarak gordiigii hukuk pratigine ve yargiclarin
kararlarinin hukuki arglimantasyonuna igeriden bir bakis acistyla vurgu yapar, sosyal bir hukuk
teorisinin her seyden 6nce hukuksal olmasi gerektigini savunur ve hukuka ele alista tarihselligi
ikinci plana atar (Dworkin, s. 13-14). Elestireller’in vurgusu ise Marksist bir perspektiften tam
da bu tarihsellik {izerinedir ve hukukun toplumdaki mevcut statiikoyu yansittiginin altini
cizerler (Akbas, 2015, 5.76). Ote yandan, pozitivist hukuk elestirisinde Dworkin’le benzesse
de, Dworkin’in aksine Habermas’in yaklagiminda yurttaglarin yasa yapim siirecine, hukukun
tiretilmesine ve haklilagtirilmasina katilim1 6nemlidir ve hukukun megsrulugu ancak kapsaml
bir katilimc1 demokrasi siirecinden gecebilmesiyle miimkiindiir (Habermas, 1996, s. 461;
Calici, 2020, s. 178 ve 181).

Bu yaklagimlar arasinda, Milovanovic ve Hunt’in da vurguladigi hukukun ideolojik islevi
Elestirellerin de temel argiimanlarindan biri olarak bu ¢aligmanin ana aksiyla ortiismektedir.
Yani sira, bu ¢alismanin bulgularinda da goriilecegi iizere, yasanin igeriginin ve yargiclarin
perspektifinin tesinde, toplumsal hareketlerin hukuk perspektifi de yasanin uygulanisinda

onem kazanmaktadir ve hukukun ideolojik iglevini ortaya koymaktadir.
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Ote yandan Bourdieu ise hem hukuki formun sosyal diinya karsisinda mutlak 6zerkligini
savunan bi¢imcilige hem de hukuku egemen gruplara hizmet eden bir yansima ya da arag olarak
goren aragsalciliga karsi ¢ikmaktadir (Kogacioglu, 2009).
Pierre Guibentif, Bourdieu’nlin sosyolojik hukuk teorisinin onun alanlar teorisinden ayri
tutulmamasi gerektigini ve “hukuka kendi adina degil, digerleri arasinda bir sosyal alan olarak
yaklastigint” vurgular (Guibentif, 2010, s. 273). Bourdieu, alan agisindan diisiinmenin iligkisel
diisiinmek oldugunu soyler ve sdyle agiklar: “...toplumsal diinyada var olan sey iliskilerdir, -
aktorler arasindaki etkilesimler ya da Ozneler arasi baglantilar degil, Marx’mn dedigi gibi
‘bireysel bilinglerden ve iradelerden bagimsiz olarak’ var olan nesnel iliskilerdir” (Bourdieu ve
Wacquant, 1992, s. 72-73). Alani, konumlar arasindaki nesnel iligkilerin bir ag1 ya da
konfigiirasyonu olarak tanimlar. Bu konumlar nesnel olarak, gii¢ ya da sermaye tiirlerinin
dagiliminin yapisindaki fiili ve potansiyel durumlariyla ve ayrica diger konumlarla olan nesnel
iligkileriyle tanimlanir (Bourdieu ve Wacquant, 1992, s. 72-73). Bu ¢ercevede, hukuk, okul,
devlet, dini kurumlar, kiiltiir, medya, siyasi partiler gibi 6rneklerin her biri bahsi gegen
iligkilerle oriilen birer alandir. Bu baglamda, Bourdieu hukuku soyle tanimlar: “...icinde yasal
otoritenin lretildigi ve uygulandig, tekeli devlete ait olan ve fiziksel giic kullaniminin eslik
edebilecegi mesru sembolik siddetten olusan, dis taleplerden nispeten bagimsiz bir sosyal
evren” (Bourdieu, 1986, s. 3). Diger alanlar gibi hukuk alani da bir miicadele ve “oyun” alanidir
ve soyle tanimlanir:
“(...) aktorler ve kurumlar, bu oyun alanini olusturan diizenliliklere ve kurallara gore (...)
degisen gii¢ dereceleri ve dolayisiyla degisen basari olasiliklariyla, oyunda s6z konusu olan
belirli kazanglar1 kendilerine mal etmek i¢in miicadele ederler. Belirli bir alana hakim
olanlar, bu alan1 kendi ¢ikarlaria uygun hale getirebilecek konumdadirlar, ancak her zaman
hakim olunanlarin direnisini, ¢ekismesini, ‘siyasi’ ya da bagka tiirlii iddialarin1 hesaba

katmak zorundadirlar” (Bourdieu ve Wacquant, 1992, s. 78).
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Benzer sekilde Hunt da hukuku farkli siniflarin ve farkli siyasi pozisyonlarin dahil oldugu bir
“miicadele alan1” olarak gdrmenin énemini vurgular. Hukuku egemen bir grup ya da sinifin
hizmetinde bir arag olarak sunan aragsalci teorileri reddeder, ancak ayni zamanda hukukun tiim
siyasi ya da toplumsal giiclere acik olmadigini savunur. Siyasi kaygilarin hukuka miidahalenin
sinirlarini olusturdugunu ve bunlarin miicadelenin sonuglari olarak belirlendigini agiklar. Hunt
ayrica siyasi ve hukuki dilin birbirini besledigine dikkat ¢eker ve “haklar”, “adalet”, “esitlik”
gibi kavramlarin hem siyasi hem de hukuki terimler oldugunu vurgular (Hunt, 1993, s. 90-92).
Haluk Inanici da ceza hukukunun ayni1 zamanda bir iktidar alani oldugunu savunmaktadir ve
sOyle aciklamaktadir:
“Toplumsal miicadelede kazangli ¢ikan kesimlerin lehine diizenlemeler ilk etkisini ceza ve
ceza muhakeme hukuku alaninda gosterir. (...) Bu agidan normatif yapisiyla/uygulamasiyla
bir iilke hukuku; ezilenlerle, yonetilenlerle yonetenler arasindaki iktidar savasinin
kurallariin konuldugu bir alan oldugu kadar, bu miicadelenin sonucunun da yazili oldugu
yerdir” (Inanict, 2011, s 8).
Tiim bu yaklasimlar hukuk ve toplumsal hareketler arasindaki alani belirleyen miicadele
dinamiklerine isaret etmektedir. Bu baglamda, anayasalarda yazili yasalarin yalnizca devlet
hegemonyasinin kurulmasinin degil ayni1 zamanda toplumsal miicadelelerin {iriinii oldugunu

sOylemek miimkiindiir.

2.2. Hukuk ve Toplumsal Hareketler

Hukuk ve toplumsal hareketler arasindaki iliskiler 1950’lerden bu yana c¢alisilmaktadir, ancak
son yirmi yildir daha fazla dikkat ¢cekmekte ve kendine 6zgii bir akademik alan olarak kabul
edilmektedir (Cummings, 2017). Bu literatiirde hukukun mobilizasyonu (legal mobilization),

hukuk bilinci (legal consciousness), gaye/dava avukathigl (cause lawyering) veya stratejik
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davalama (strategic litigation) gibi kavramlar kadin haklari, irk¢ilikla miicadele veya gogmen
haklar gibi farkli iilke, baglam ve konulardan 6rnekleri analiz etmek i¢in kullanilmistir (Sarat
& Scheingold, 2010; Elveris, 2016; Hajjar, 1997; Ellmann, 1998; Jacquot & Vitale, 2014;
Lemaitre & Sandvik, 2015; Grobelski, 2016, Fritsvold, 2009, Vanhala, 2012; Boutcher, 2013).
Toplumsal hareketler literatiirii, 1960’larda ortaya ¢ikisindan bu yana yeni toplumsal
hareketler, kolektif davranis, kaynak mobilizasyonu ve siyasi siire¢ olmak iizere dort ana teorik
yaklagimla sekillenmistir (della Porta & Diani, 2006, s. 29). Hukuk ve toplumsal hareketler
calismalari, toplumsal hareketlere yol agan kosullarin anlagilmasi ve tanimlanmasinda yapisal
ve siyasi faktdrlere daha fazla vurgu yaptiklari i¢in genel olarak kaynak mobilizasyonu ve siyasi
stirec teorileriyle iliskilendirilmektedir. Kaynak mobilizasyonu yaklasimi, kurumsal ve sosyal
yapisal degisime ve hareketin kaynaklarinin basaridaki belirleyici roliine odaklandig: i¢in bu
calismalarla oldukea iliskilidir (Jenkins, 1983). Siyasi siire¢ teorisi, bir hareketin basarisinda en
onemli faktor olarak kabul edilen siyasi firsat yapisi lizerine bir analiz sunmaktadir (Giugni,
2009). Bu yaklasimlarda hukukun toplumsal hareketlere digsal bir faktor veya kurum olarak ele
alindig1 soylenebilir.

Toplumsal hareketler ve hukuk c¢alismalari, genel olarak hukukun toplumsal degisim
getirmedeki roliine odaklanmaktadir. Bir kisim diisiiniir, kendi i¢lerindeki farkli yaklagimlara
sahip olmakla birlikte, hukuka basvurmanin toplumsal degisimi getirebilecegini savunurken
(Neier, 1982) bir kisim c¢aligma ise hukuk sisteminin her zaman daha giiclii olanin lehine
isledigine dikkat ¢cekmekte (Galanter, 1974) ve hatta dava agma cabalarinin “sahte umut”
tirettigini O6ne slirmektedir (Rosenberg, 1991). Hukukun toplumsal degisim yaratabilecegi
fikrini savunan yaklasim i¢inde de degerlendirilen ancak bu ayrimin disinda da goriilebilecek
olan, yalnizca davalara odaklanmanin 6tesine gegerek hukuk normlarinin protestocu gruplar
arasinda aracilik eden 6zneler arasi bir gii¢ olarak goriilmesi gerektigini vurgulayan Michael

W. McCann’e gore aktivistler “yukaridan gelen hukukun tiiketicileri ve alicilar1” olarak degil,

109



SOSYAL BILIMLER DERGISI
JOURNAL OF SOCIAL SCIENCES

yasal aktorler olarak gorilmelidir (McCann, 1998, s. 82). McCann’in, ‘“hukukun
mobilizasyonu” yaklasimi aragsalci ve realist yaklasimdan farkli olarak “siire¢ yaklasimi’ni
onerir (McCann, 1994; McCann, 2006). Toplumsal hareketlerin hukuku degistirme ve etkileme
potansiyeline ve hukukun bir toplumsal hareketin miicadele araclarindan biri olarak ele
alinmasina vurgu yapar (Cummings S., 2017, s. 234). Hukuk miicadelesi, toplumsal
hareketlerin “sokaktaki siyaseti”inin disinda bir siire¢ olarak degil, bu siirece eklemlenen bir
parca olarak degerlendirilmektedir (Burstein, 1991, s. 1203). Bu calisma da toplumsal
hareketlerin hukuk miicadelesini genel miicadelelerinin bir uzantisi olarak ele alacaktir. Ancak
McCann’in yaklagimindan, hegemonya ve Bourdieu’niin alan kavramlarina odaklanilarak
farklilagsmaktadir. Bu ¢aligmada, hukukun, hukuksal kazanimlarin ya da hukuksal reformlarin
degil, toplumsal miicadelelerin degisim getirmede belirleyici rol oynadigi savunulmaktadir.
Toplumsal miicadelelerin hukuk alanini da doniistiiren miicadeleleri ile hukuksal reformlar

toplumsal doniisiime etki etmektedir. Bir bagka deyisle, miicadele hukuku 6ncelemektedir.

2.3. Tiirkiye’de Hukuk ve Toplum Calismalarina Bir Bakis

Tiirkiye’de hukuk ve toplum g¢aligmalart gorece simirli bir ilgi gdrmektedir. Dicle
Kogacioglu'nun (2009) “Bir Istanbul Adliyesinde Davranis Kaliplari, Anlamlandirma
Bicimleri ve Esitsizlik” baslikli arastirmasi bu alanda 6ne ¢ikan az sayida ¢alismadan biridir.
Hukukgeular, avukatlar, adliyede calisanlar ve kendilerini hukuki bir mesele i¢in adliyede bulan
Istanbul’un bir gecekondu mahallesinden siradan insanlar arasindaki tutum ve diyaloglari
inceledigi caligmasinda mahkemeye erisimdeki smirliliklart ve esitsizlikleri ortaya
koymaktadir.

One ¢ikan diger ¢alismalar ise yargilama siireclerine saniklar ve davacilar agisindan odaklanan
idil Elveris, Galma Jahic ve Seda Kalem (2007; 2009) tarafindan kaleme alinan “Mahkemede

Tek Basina: Istanbul Mahkemelerinde Miidafiiligin Erisilebilirligi ve Etkisi” ve “Istanbul
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Asliye Hukuk Mahkemelerinde Yargilama Siireci: Taraflar, Davalar ve Isleyis” adl
caligmalardir. Seda Kalem’in (2009) yonetiminde hazirlanan “Adalet Gozet: Yargi Sistemi
Uzerine Bir inceleme” adli bir baska ¢alisma da yurttaslarin bakis agisindan yargi hizmetine
erisime odaklanmaktadir.

Fevzi Ozliier (2022), Defne Géneng (2021) ve Kutay Kutlu’nun (2024) ¢evre hareketlerinin
hukuk miicadelelerine, Fulya Pinar’m (2016) feministlik avukatlara, Verda Irtis’in (1996)
cocuk ceza-adaletine, Yalgin Ozkan’in (2023) is cinayeti davalarina, Gozde Aytemur
Niifuscu’nun  (2013) ¢ocuk ve genclik ceza adaletine, Arda Ibikoglu'nun (2010)
cezalandirmanin doniisiimiine, Eylem Umit Atilgan’in (2024) kadin cinayeti davalarina, Giilriz
Uygur ve Nadire Ozdemir’in (2022) hukuk ve toplumsal cinsiyet ¢aligmalarina ve Umut
Tiirem’in (2011) avukatlara odaklanan c¢aligmalar1 hukuk ve toplum ya da sosyo-hukuki
calismalar olarak adlandirilan alanin farkli dallarinda iiretilen kapsamli ve zengin ¢alismalarin
orneklerindendir. Bu ¢alisma da toplumsal hareketler, hukuk ve iktidar arasindaki iligkiler
acisindan bu literatiire katki sunmay1 hedeflemektedir. Hukuk ve toplum ¢aligmalar1 alanindaki
bu literatiirde bu ¢aligmanin Ortiistiigli calismalar cogunlukla adalete erisim tizerinden hukukun
toplumsal ve sinifsal yonlerine odaklanmistir. Bu c¢alisma ise, hukuk ve toplumsal hareketler
arasindaki iligkileri hukukun politik ve ideolojik islevleri ve boyutlarma odaklanarak ele
almaktadir. Ote yandan gerek Tiirkiye’de gerek diinya literatiiriinde “olaganiistii hal” kavrami
lizerine zengin bir literatiir ve tartisma s6z konusudur. Bu c¢aligsmalarin da biiyiikk ¢ogunlugu
Tiirkiye’deki darbe donemlerine ve devletin olaganiistii hal ilan etme pratiklerinde “norm” ve
“istisna” olan arasindaki ayrimin muglaklasmasina odaklanmaktadir (Gokariksel ve Tiirem,
2019; Uskiil, 2003, Oztan ve Bezci, 2015). Bu ¢alisma da norm-istisna arasindaki muglakligi
merkeze almaktadir ancak daha ziyade siyaset bilimi alaninda kalan bu literatiire sosyolojik bir
bakis agisiyla birer aktor ve 6zne olarak toplumsal hareketlerin adliyelerdeki deneyimleri

uzerinden katki sunmaktadir.
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3. Olaganiistii Hal Mekani ve “Kamp” Olarak Adliye

Bu calismanin odaklandig1 protestolara konu olan davalar kadin cinayetleri, is cinayetleri ve
siyasi davalardir. Bu davalardaki protestolarda siklikla hukukun igslemediginden ve yasalarin
uygulanmadigindan bahsedilmekte, faillerin cezasiz kalmasmin bir rutine doniismesi
elestirilmektedir. Bu davalarin ortak yonii yalnizca adliye dnlerinde protestolara konu olmalari
degildir. Ayn1 zamanda her bir davanin 6znesi olan kigiler Agamben’in tanimladig1 sekliyle
sosyal politik kimliklerinden ayristirilarak “ciplak hayata” indirgenmis “Homo Sacer”e (kutsal
insan) doniismektedirler. Yine Agamben’in tanimiyla bu kisilerin bulundugu adliyelerin
hukuki-siyasi yapist “egemenin” inisiyatifiyle sekillenen “istisna hali” ya da “olaganiistii hal”
cercevesinde birer “kampa” doniismektedir. ileriki boliimlerde bu cerceve detaylandirilacak ve
saha ¢aligmasinin bulgular1 bu ¢ergeve igerisinde tartisilacaktir.

Bahsi gegen kavramsal ¢ergevenin ilk ayagi istisna kavramidir. Schmitt egemenligi, diizen ve
istikrar1 tesis etmek i¢in gerektiginde diizeni askiya alma iradesi olarak tanimlar. Egemen,
durumun bir istisna olduguna karar veren kisidir (Celebi, 2001, s. 120-121). Istisna hali, savas
hakki gibi 6zel bir hak degil, hukuk diizeninin kendisinin askiya alinmasi oldugu i¢in bir esik
ya da sinir-kavram olarak tanimlanabilir (Agamben, 2003a, s.15). Sinir-kavram, ayni anda hem
icerme hem de dislama giiciine isaret eder. Baska bir deyisle, hukuki-siyasi diizen sayesinde
mesru olan egemen, kendisini bu diizenin disinda tutabilmesi anlaminda bu nitelige biiriiniir.
Buradan istisna ve kararin egemeni kuran iki unsur oldugu sonucu ¢ikar.

Agamben ise istisna halinin kural haline geldigi durumu vurgular: “Istisna hali bir kez kural
haline geldiginde, kendisini istisnai bir dnlemden ¢ok bir yonetim teknigi olarak sunmakla
kalmaz, ayn1 zamanda hukuksal diizenin kurucu paradigmasi olarak dogasini da a¢iga ¢ikarir”
(Agamben, 2003a, s.18). Agamben’in ¢ikis noktas1 Auschwitz gibi toplama kamplarinin

hukuki-siyasi arka planini ve yapisini anlamaktir. Kamp olgusunu istisna hali kavrami i¢inde
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gormeye ¢aligir. Kampi, kamplarda meydana gelen korkung olaylar temelinde tanimlamayip,
kampin siyasi-hukuki yapisini gostermeye ¢alismaktadir ve buradan kampin bir anomali degil,
daha ziyade “hala i¢inde yasadigimiz siyasi alanin gizli matrisi ve nomosu” (Agamben, 2003b,
s. 252) oldugu sonucuna varmaktadir. Agamben kampi su sézlerle tanimlar: “Kamp, istisna hali
kural haline gelmeye basladiginda agilan alandir. Esasen sistemin zamansal bir askiya alinmasi
olan istisna hali, simdi orada kalic1 bir mekansal orgiitlenme kazanir ve bu haliyle yine de
stirekli olarak normal sistemin disinda kalir” (Agamben, 2003b, s. 253).
Bir istisna mekani olarak kamp baglamindaki paradoksal durumu burada da goriiyoruz.
Agamben, “kampin normal hukuk sisteminin digina yerlestirilmis bir toprak pargasi oldugunu,
ancak basit¢e bir dis mekan olmadigini; tiim yasal korumanin ortadan kalktig1, dis ve ig, istisna
ve kural arasinda ayrim yapilmayan bir bolge olusturdugunu” belirtmektedir (Agamben, 2003b,
s. 254-255).
Kampin bir baska yénii de biyopolitik bir mekan olarak kendini ortaya koymasidir. iktidarin
c¢iplak hayatla dogrudan yiizlestigi en mutlak biyopolitik alan olan kampin sakinleri, kendilerini
politik statiileri ortadan kalkan “ciplak hayatlar” olarak bulurlar (Agamben, 2003b, s. 255).
Burasi kutsal insan, yani “Homo Sacer” ile yurttasi birbirinden ayirmanin imkansiz oldugu
alandir. Agamben’in Antik Roma Hukuku’ndan 6diing aldig1 “Homo Sacer” kavrami herkes
tarafindan 6ldiirtilebilen, dldiiriilmesi ceza gerektirmeyen ama kurban da edilemeyen kisileri
tamimlar (Agamben, 1998, s. 8). Italya’daki bir gd¢ geri gdnderme merkezi olarak kullanilan
Bari stadyumu bir kamp 6rnegidir. Agamben kamp1 soyle tariflemektedir:
“Eger kampin 0zii istisna halinin somutlastirilmasindan ve ¢iplak yasam i¢in bir alan
yaratilmasindan ibaretse, o zaman bu tiir bir yap1 ne zaman olusturulursa olusturulsun, orada
islenen suglarin varligina bakilmaksizin ve 6zel adi ve topografyasi ne olursa olsun, bir
kampin mevcudiyetinde oldugumuzu kabul etmemiz gerekecektir” (Agamben, 2003b, s.

255).
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Agamben’in kamp Orneklerinde, bu mekanlarda korkung olaylarin ger¢eklesmis ya da
gerceklesmemis olmasinin yasalara degil, o sirada egemen olan kolluk kuvvetinin merhametine
ve etik anlayisina bagli oldugu bir alan goriiyoruz. Dolayisiyla, her boyle bir mekéan s6z konusu
oldugunda bir kamp ortaya ¢ikiyorsa, adliyeler de her protesto diizenlendiginde bir hukuki-
siyasi yapi olarak bir kampa doniismektedir. Auschwitz’deki gibi bir soykirim mekanindan s6z
edilmemektedir elbette. Ancak yukarida ifade edildigi gibi kampi belirleyen iginde
gerceklesmis ya da gerceklesebilecek olaylarin agirligindan dnce bu mekani miimkiin kilan
hukuki-siyasi arka plandir. Yasanabilecek olaylarin mahiyeti, bir hukuki diizene degil, kampta
egemen giiciin iradesine baglhidir. Bu baglamda hukuk bireyler arasinda arabuluculuk yapan,
onlarin haklarini glivence altina alan bir kurum degildir. Hem adliye 0nii eylemcileri hem de
davalara konu olan kisiler, haklarini kaybeden ve ¢iplak hayata indirgenen birer Homo Sacer
haline gelirler. Bu yilizden ne zaman bir Homo Sacer s6z konusu olsa adliye Onlerinde
protestolar diizenlendigini séylemek miimkiindiir. Baska bir deyisle, insanlar adliyenin 6niinde
her toplandiginda bir kamp s6z konusudur.

Ilerleyen béliimlerde istisna hali, ¢iplak hayat ve Homo Sacer agisindan biyopolitik bir mekan
olarak adliyenin yonleri, goriismeler ve sahadaki gozlemlere dayanarak gosterilecektir.
Gortigmecilerin siklikla dile getirdigi ifadeler ve gozlemler iizerinden arastirmanin ana
bulgularini su basliklar altinda toplanmistir:

- “Uygulamanin” 6nemi: Hem karakollarda hem de mahkeme salonlarinda “keyfi” tutumlar
ve hakimlerin kararlarinin ve yorumlarinin roli,

- Davalarin “ciplak hayat” meselesine indirgenmesi,

- “Kagit”: Bir yandan hakimlerin davalar1 “formalite” olarak gormesi, diger yandan
eylemcilerin mahkeme kararlarina atfettikleri 6nem

- “Tiyatro”: Yargilama siirecinin adliye onii eylemcileri tarafindan bir tiyatro ya da oyun

olarak tanimlanmasi
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3.1. Egemen, Istisna iligkisi, Karar ve Yasalarin Uygulanmasimin Onemi

Yukarida deginildigi lizere, egemen istisna haline karar veren kisidir ve bu baglamda istisna ve
karar egemeni kuran iki temel unsurdur. Schmitt istisna, egemen ve hukuk diizeni arasindaki
iliskiyi su sekilde aciklamaktadir: “Istisna durumu, devletin otoritesinin &ziinii en biiyiik
aciklikla ortaya koyar. (...) Normal vaka higcbir seyi kanitlamaz, istisna ise her seyi kanitlar;
istisna sadece kurali dogrulamakla kalmaz: gercekte kural sadece istisna sayesinde yasar”
(Schmitt, 1988, s. 23-25).

Schmitt istisnanin anarsi ve kaos anlamina gelmedigini “ilan edilmis bir acil durum ya da
kusatma hali degil, Devlet teorisinin genel bir nosyonu” anlamina geldigini vurgulamaktadir
(Schmitt, 1988, s. 15). Agamben, yukaridaki kamp taniminda goriildiigii iizere, istisna iliskisini
sOyle tanimlar: “istisna olarak diglanan sey, kuralla iligkisi olmayan bir sey degildir. Aksine,
istisna olarak dislanan sey, kuralla olan iligkisini, kuralin askiya alinmasi bi¢giminde stirdiiriir”
(Agamben 1998, s. 17-18). Bu baglamda egemen, yasal diizenin hem i¢inde hem de disinda
olandir. Bu egemenligin paradoksudur. Egemen, yasanin gecerliligini askiya alabilecek yasal
giice sahip olmakla, kendisini yasal olarak yasanin digina yerlestirir. Bu anlamda, istisnaya
iliskin egemen karar, hukuki-siyasi yapinin kokenidir. Schmitt'e gore, diger tiim diizenler gibi,
hukuk diizeni de norma degil, bir karara baglidir (Agamben 1998, s. 15-20).

Kararin islevi ve roliine iligkin bir bagka yaklasim da Aysegiil Kars Kaynar’in (2014) siyasetin
hukuka miidahalesini kesin olarak yasaklayan bir anayasal devlette siyasi iktidar ile hukuk
normlarinin uygulanmasi arasindaki iligskiyi inceleyen makalesinde goriilebilir. Schmitt’in
hukuk kavramsallastirmasina atifta bulunan yazar, AKP hiikiimetinin normlar1 degistirmekten
ziyade normlarm nasil uygulandigima vurgu yaptigini savunuyor. Ona gére AKP yargiglara,
yani hukukun istiinliigii ilkesinde dislanan siibjektif karara oncelik vermektedir. Normlar

iceriklerini ifade ederler, ancak somut olaylara nasil ve ne sekilde uygulanacaklarina dair
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herhangi bir ipucu vermezler. Kararlar, hukuk normlarina gore tam olarak mesrulastirilamayan
bir karar igerir.
Inanic1 da uygulamanin énemini su sekilde vurgulamaktadir: “Uygulama, savunmanin karsi
karsiya oldugu ciddi sorunlardan biri olarak agirligini her zaman hissettirir. Uygulama sadece
[yasanin] uygulanmasindaki hatalar anlamina gelmez. Nihayetinde yasal uygulama, yargicin ve
adalet sisteminin kiiltlirliniin bir sonucudur. Bu nedenle uygulama sorunlarinin ideolojik bir
cercevesi vardir” (Inanici, 2011, s. 13-14).
Yasalar1 uygulamanin ve yasalara gore karar vermenin dnemi bir goriigmecinin, evli oldugu
kisi tarafindan &ldiiriilen bir kadin1 ve Tiirkiye’nin kadin1 koruyamadigi icin Avrupa Insan
Haklar1 Mahkemesi tarafindan mahkum edildigi davay1 anlattig1 agagidaki 6rnekte goriilebilir:
“Sozlesme [Istanbul Sézlesmesi]® ne kadar iyi olursa olsun sen onu uygulamadigin
miiddetce hicbir anlam ifade etmez. Aslinda (...) 4320 sayli kanuna gore ya da ceza
muhakemesi kanununun sistematigine gére o kadimi o siddetten korumak miimkiin.
Oldiiriilmesini 6nlemek de miimkiin ama sen ‘Eve git’ dersen ya da hakim olarak ‘Sen
bu adama ne yaptin da seni dovdii’ dersen ya da kadini korumakla goérevli polis daha
karakol asamasinda adama ‘Abi tamam hadi sen sakin ol’ derse o kadinin
o6ldiirtilmesinin asla 6niline gecemezsiniz. Buralarda ¢ok biiyiik sorunlar var. Dogrudan
kadina temas ederek yasay1 uygulayanlarda sorun oldugu gibi bakanliklar, valilikler de
aktif olarak isin i¢inde. Yanlis anliyorlar kanunu yanlis uyguluyorlar. Zaten gergekten
kadin lehine bir sey yapmak, o kadin1 korumak ve onun artik siddetten bagimsiz bir

hayat yasamasini saglamak gibi bir niyetleri varsa uygularlar”.

Dolayistyla, sadece karar degil, normlarin uygulanmasi da kanunun igerigiyle baglantil

sorunlara katkida bulunmaktadir.

3 Goriisme gerceklestirildiginde heniiz Istanbul Sézlesmesi yiiriirliiktedir. Tiirkiye 20 Mart 2021 tarihinde tek
tarafli olarak Cumhurbaskanlig1 Kararnamesi ile S6zlesme’den g¢ekilmistir (BBC Tiirkge, 2021).
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Agamben’in tanimladig1, hukukun askiya alindig1 ve olaganiistii hal bolgesinde doniisen kamp
ayni zamanda bir “belirsizlik bolgesidir” (Agamben, 2003b). Burada yasalar belirsizlesir ve o
anki kosullara baghdir. Arastirmanin gorligmecilerinin  bliylk ¢ogunlugu “keyfi
uygulamalardan” bahsetmistir ve sorunun yasalardan ziyade uygulamayla baglantili oldugunu
soylemiglerdir. Kadin cinayeti davalarini takip eden bir goriismeci karakolda yasadigi bir
ornekten sOyle bahsetmektedir: “Platforma basvuran bir kadmn ile karakola sikayet etmeye
gittik. Islemlerini yapmadan gondereceklerdi neredeyse biz engel olduk. Siirekli bizim kim
oldugumuzu, kadmin akrabasi olup olmadigimizi sordu polis. Bilingli kadin istemiyorlar. Biz
orada olmasaydik ne olacakt1 belli degil”.

Dolayisiyla yasalarin uygulanmasina iliskin tiim asamalarda bir belirsizlik bolgesi ortaya
cikmaktadir. Isledigi varsayilan ve islemesi beklenen hukuki siireg, yasalarda belirlenmis bir
standarda bagli olarak islememektedir. Yasanin isleyip islemeyecegi “keyfi bir duruma”
baghdir. Ornegin evli oldugu erkek tarafindan tehdit edilen ve sikayetci olmak iizere karakola
giden bir kadin, bu belirsizlik bdlgesinden polis korumasi alarak da ¢ikabilir; almadan da.
Koruma talepleri kargilanmayan kadinlarin daha sonra dldiiriildiikleri pek ¢ok 6rnek mevcuttur.
Ve bu sonug¢ ya da bu baglamda koruma karari, hukuk mekanizmalarinin adil bir sekilde
harekete ge¢irildigi, durumun yasalar tarafindan degerlendirildigi ve hukukun bir arabulucu
olarak kuruldugu yasal bir siirecin sonucu degil; yasanin uygulanip uygulanmamasinin polisin

inisiyatifine ve iyi niyetine bagli oldugu bir siirecin sonucudur.

3.2. Homo Sacer’in Adliye Oniindeki Ciplak Hayati

Agamben, Yunanlilarin yagami tanimlamak i¢in tek bir kelimeye sahip olmadiklarina dikkat
ceker. Tim canlilarda ortak olan “basit yasami1” ya da “ciplak hayat1”, yani insanlarin,
hayvanlarin ve tanrilarn yasamini ifade etmek icin “zoe” sozciigiinii kullanmiglardir. Ote

yandan “bios”, bir bireyin ya da grubun yasam bi¢imi anlamina gelmektedir. Bu diinyada ¢iplak
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hayat sehirden, yani “polis’ten bir sekilde ayrilir ve “oikos” denilen “eve” kapatilir. Foucault,
biyopolitika analizinde, bir toplumun biyolojik modernliginin esiginin, bireyin ve tiiriin basit,
canlt bir beden, yani ¢iplak hayat olarak politik stratejilere dahil edilmesi oldugunu belirtir.
Baska bir deyisle, zoe 'nin polis’e girisi, yani ¢iplak yasamin siyasallagsmasidir (Agamben, 1998,
s. 1-3).

Ote yandan Agamben, ¢iplak hayatin her zaman siyasetin merkezinde yer aldigini sdyliiyor.
Bunun moderniteye 6zgii bir olgu olmadigini vurgular. Agamben’e gore bu olgu hala
mevcuttur, ancak modern devlet iktidar ile ¢iplak hayat arasindaki gizli bag: ortaya ¢ikarmustir.
Agamben, egemen iktidarin 6ziinli olusturan seyin c¢iplak yasami politik arenaya sokmak
oldugunu ve egemen iktidarin ilk faaliyetinin biyopolitik bir beden yaratmak oldugunu vurgular
(Agamben, 1998, s. 6).

Ciplak yasamin siyasallagmasi, yasayan insanin insanligma karar vermek anlamina gelir.
Dolayistyla Agamben’e gére modern siyaseti tanimlayan sey ne zoe’nin polis’e dahil edilmesi
ne de ¢iplak hayatin devlet iktidarinin temel stratejik unsurlarindan biri haline gelmesidir. Ttim
istisnalarin kural haline geldigi siirectir ve ¢iplak hayat alan1 ile politika alaninin ortligmeye
basladig: siiregtir. Boylece icerme ve dislama, igerisi ve disarisi, bios ve zoe bir belirsizlik
alanma girer. Tiim siyasi sistemin dayandig1 arka plani olusturan sey, ¢iplak hayati siyasi
diizenden dislayan ve ayni zamanda ayn1 diizen i¢ine hapseden istisna halidir. Siyasi diizenin
siirlart bulaniklasmaya basladiginda, ¢iplak hayat siyasi diizenin ¢atigmalarinin hem 6znesi
hem de nesnesi haline gelir; hem devlet iktidarinin orgiitlendigi alan hem de bu iktidardan
kurtulusun gerceklestigi alan haline gelir (Agamben, 1998, s. 9).

O halde Agamben’in bakis agisina gore, tlim yurttaslar toplumda Homo Sacer’dir ya da en
azindan potansiyel olarak dyledir. Adliye onii baglaminda, 6ldiiriilenlerde ve siyasi faaliyetleri
nedeniyle yargilananlarda ¢iplak hayatin kristallesmis bir hali goriilmektedir. Adliye dniinde ya

da mahkeme salonunda bulunan insanlarin Homo Sacer olma olasilig1 toplumun diger iiyelerine
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gore daha yiiksek olabilmektedir. Daha 6nce de vurguladigimiz gibi, siyasetin kendisi ¢iplak
yasam icinde Orgilitlenmistir, ancak adliye onii ¢iplak yasamin kristallestigi, yogunlastigi ve
cisimlestigi bir alandir ve bu nedenle istisna iligkisinin ortaya ¢iktig1 alandir. Adliye onii,
Tiirkiye baglaminda Homo Sacer’ler i¢in hukuk mekanizmasinin olusturdugu bir belirsizlik
alan1 olarak belirir.

Homo Sacer, “egemen” gibi bir sinir-kavramdir. Onu kurban etmek yasaktir, ancak bu kisiyi
oldiiren kisi suclu sayilmaz (Agamben, 1998, s. 90). Antik Roma hukukunun 6zgiir bir kisiye
kars1 kasten 6ldiirme eylemi i¢in tanimladig1 sug, 6ldiiriilen bir Homo Sacer oldugunda gecerli
degildir ve bu nedenle bdyle bir kisi, kurbanin bir Homo Sacer oldugunu iddia ederek
yargilamay1 reddetme hakkina sahiptir. Homo Sacer kurban edilmeye uygun olmadigi i¢in, ilahi
hukukun alanina uygun olarak dislanir. Boylece ilahi alanin ve ilahi olmayan alanin istisnasi
olan Homo Sacer, kendini hukuk agisindan sinirlayici bir kavram olan egemen istisna gibi cifte
bir digslama ve ¢ifte bir icerme i¢inde bulur (Agamben, 1998, s. 101-103). Boylece Homo Sacer
ile egemen arasindaki benzerlikleri goriiriiz. Agamben suna isaret etmektedir: “Diizenin iki ug
siirinda, egemen ve Homo Sacer ayn1 yapiya sahip ve birbiriyle iligkili iki simetrik figiir sunar:
egemen, tim insanlarin potansiyel olarak homines sacri oldugu kisidir; Homo Sacer ise tim
insanlarin egemen gibi davrandig kisidir” (Agamben, 1998, s. 53).

Dolayisiyla bu, Homo Sacer ile egemen arasinda her zaman ve her durumda ortaya ¢ikabilecek
bir istisna iliskisidir. Ornegin, polis sokaktaki bir gdsterici karsisinda egemendir, oysa gosterici
polis karsisinda oldiiriilebilen ama kurban edilemeyen bir Homo Sacer’dir. Yasanin diginda
olmasina ragmen yasaya tabidir. Yasanin i¢indedir ¢linkii Oldiiriilebilir; yasanin digindadir
¢linkii onu oldiiren kisi ceza almamaktadir.

Ornegin egemen gii¢ de, Gezi Parki eylemleri sirasinda sokakta polis ve sivil kisilerce dldiiriilen
Ali Ismail Korkmaz da, evli oldugu erkek tarafindan éldiiriilen bir kadin da, Soma’da 6len bir

madenci de bu hukuk mekanizmasi i¢inde istisnadir. Hukuk bu kisiler i¢in iglemesi gerektigi
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sekilde islememektedir. Benzer sekilde bu vakalarda egemen konumunda olan siddet uygulayan
polis i¢in de, isci saglhigi ve giivenligi onlemlerini almayan is yeri sahipleri de, evli oldugu
kadin 6ldiiren erkek de sayisiz drnekte goriildiigii lizere ya hi¢ ceza almamaktadir ya da ¢ok az
ceza almaktadir. Adliye 6nii protestolar: tam da bu cezasizliktan siklikla bahsetmektedirler.
Agamben’in ifadesiyle, ciplak hayat devletin iktidarimin orgiitlendigi ve bu iktidardan
ozgiirlesmenin gerceklestigi alan haline gelir. Bu baglamda, adliye oniindeki protestolarin
ciplak hayati iktidarin tekelinden kurtarmak ve ona bios’unu geri vermek icin orada oldugu
iddia edilebilir. Protestolari, ¢iplak hayati hukuktan ve siyasetten yoksun birakmak isteyen
egemenden Ozglirlestirmek olarak degerlendirilebilir. Bu yilizden acik¢a “Bu bir kaza degil,
cinayettir” ya da “Kadin cinayetleri politiktir” ifadelerini siklikla kullanmaktadirlar. Bu durum,
calismanin teori bolimiinde agiklanan hukukun ideolojik islevinin bir yansimasi olarak
goriilebilir. Bir baska goriismeci bir kadinin 6ldiiriilmesinin “kamu diizeni meselesi” olarak
degerlendirildigi cinayet davalarini 6rnek vermistir. Davalarda siklikla yasanan durumun
aksine, Istanbul S6zlesmesi’nin konuyu siyasi ve sosyal bir konu olarak ele aldigmni sdylemistir
ve asagidaki sekilde ifade etmistir:
“2009 y1linda Avrupa Insan Haklar1 Mahkemesi’nin (AIHM) bir karar1 var, ¢ok meshur
bir karar. Nahide Opuz karar1 var, Diyarbakir’da islenen bir kadin cinayeti davasi bu.
Avrupa Insan Haklar1 Mahkemesi, Tiirkiye’yi kadini, Nahide Opuz’u kocasima karsi
koruyamadig i¢cin mahkum etti. Kadin karakola gittigi zaman, polis kocasiyla barigsin
diye evine gonderiyor. Cok fazla saldir1 var kocasi tarafindan ve en sonunda gidiyor
kadinin annesini, kaymvalidesini 6ldiiriiyor adam. Burada 6nemli olan ¢ok fazla saldiri
olmasi ve bagvuru yapilmasi ama adamim durdurulamamasi. AIHM Tiirkiye’ye kadin
cinayetlerinin Oniline ge¢cemeyecegini soylilyor. Polis kadini evine gdnderemez
kocastyla barigsin diye diyor. istanbul S6zlesmesi’ne temel teskil ediyor Nahide Opuz

karar1 ve ¢ok 6nemli bir karar hem Tiirkiye hem tiim diinya i¢in. Sonra iste 2011 yilinda
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bu Istanbul Sézlesmesi imzaya agildiginda Tiirkiye onu ilk imzalayan devlet. Istanbul
Sozlesmesi yiiriirliige girdiginde 4320 sayili kanun onun hiikiimliiliikklerini karsilayacak
derecede degil. Istanbul Sézlesmesi ¢iinkii boyle bir asayis meselesi olarak ele almiyor
miifredata alin diyor, egitim verin diyor, uygulayicilara egitim verin diyor, bir siirii
mekanizmalar1 var. Ondan sonra 6284 ¢ikiyor. Ama 6284’iin ad1 ‘ailenin korunmasi ve
kadina kars1 siddetin dnlenmesine dair kanun’ ve ailenin dahil edildigini goriiyoruz.
Burada bir ¢eliski var. Bazilar1 diyor ki, kanunun amac1 kadin1 korumak, yasada agikca
yaziyor, isme takilmayim. Ancak ben yasa koyucunun evlilik dis1 iligkileri tantyacak ve
bunu kanuna alacak kadar cesur olmadigini diisiiniiyorum. ‘Biz kadinlarla ilgili bir sey
yapiyoruz’ demeyi mubah gormiiyorlar, bunu kendileriyle ilgili bir sey gibi de

gérmiiyorlar”.

Ayni goriismeci bagka bir 6rnek daha vermektedir:
“Yargi bence erkek egemen sistemin en dnemli kalelerinden bir tanesi. Bir kere kadin
cinayeti dedigin zaman gdzleri fal tasi gibi agilan hakim goérdiim. Savunmasinda
‘Avukat Hanim konuyu saptirtyorsunuz, kadin cinayeti diye bir sey yoktur, cinayet

cinayettir’ diyen avukat da gordiim. Kadin cinayeti lafin1 kullanmaktan kagintyorlar”.

Bu 6rneklerde cinayetleri ¢iplak hayata indirgeme ¢abasi goriilmektedir. iktidar ¢iplak yasamla
bir “terk etme iliskisi” icindedir, baska bir deyisle onu dislayarak icerir. Foucault
biyopolitikanin yalnizca yasamin iyilestirilmesine dayanmadigina, ayni zamanda o6liimii de
yeniden dagittigina isaret eder (Stone vd., 2014, s. 110). Egemenin belirli insanlarin (Homo

Sacer) 6lmesine izin verdigi bir iktidardir bu. Baska bir deyisle, insanlarin 6lmesini engellemez.
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3.3. “Kagit” ve “Tiyatro”

“Bir kagit meselesi” veya “kagit/belge” kelimeleri ve “tiyatro” kelimesi goriigmelerde siklikla
dile getirilmigtir. “Kagit” ifadesi oncelikle bir sorunun hukuk alanina girmesi, devlet nezdinde
resmilegmesi ve kayitlara gegmesi anlamina gelmektedir. Gorligmecilerin anlatimlarina gore
“kagit” meselesi iki sekilde formiile edilmektedir. ilk olarak, belgelerin 6nemli oldugunu
sOyliiyorlar, ancak ayni zamanda davalarinin bir sonuca ulasmadan, yalnizca yasal
prosediirlerin tamamlandig1 bir siire¢ olarak kalamayacagini da sdyliiyorlar. Yani yargilama
sonunda adliye Oniindeki insanlarin goziinde adalet saglanmiyor. Bu baglamda, davalarin
hukuki prosediirlerin tamamlandig1 ama tatmin edici bir sonuca ulagilamayan, yani adaletin
saglanamadig1 davalar olarak kalmamasi i¢in adliye dnlerinde protesto diizenliyorlar.

Isci aileleriyle birlikte is cinayetleri davalarini takip eden bir sivil toplum &rgiitiiniin iiyesi olan
goriigmeci, mahkemelerin ¢ok sayida davaya bakmasi ve c¢ok yogun olmasi nedeniyle
hakimlerin davalara avukatlarla, yani ‘miidiirlerle’ devam etmeye ve kapatmaya aligkin oldugu
rutin hukuk yaklagimindan sik sik bahsetti. Hakimlerin bir davanin tiim hukuki asamalarinda
eylemcilerin varligina asina olmadiklarini sdyledi. Ailelerin kendi davalarinin takipgileri
olduklarini ve kurulusun ilgili ailelere sagladig1 destek ve dayanigmayi vurguladi. Burada,
iscilerin ailelerinin ve orgiite baglh kisilerin varliginin, yasal islemlerin mekanik bir sekilde
gerceklesmesini Onledigini, ancak bilingli bir sekilde gelismesine katkida bulundugunu
gorebiliyoruz. Goriigmeci, ailelerin mahkeme tarafindan atanan ve Ogretim iiyesi olan
bilirkisilerle goriigmeye gittikleri bir davay1 6rnek vermektedir. Kadin cinayeti davalarin takip
eden bir bagka goriigmeci ise sunlar1 sdylemistir:

“Bir kadinla ilgili, isci 6liimleriyle ilgili de ayn1. Is¢i dliimleri davalarina da ¢ok gittim.
Orayla ilgili de ayni sey. Bagibos birakmaman gerekiyor, yani her yerde takibinde olman
gerekiyor. Ya da seyi goriiyorsun mesela, hakim seninle dalga gecer gibi sadece Oniine
yazilanlara bakiyor. Benim ¢ok taktigim bir sey bu. Kagit meselesi olarak géormek. Kagit
meselesi olarak goriiyorlar. Iste iddianameler geldi, bilemem ne gérevden alindi, o geldi

2

mi...
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Kagit, adliye 6nli eylemcileri ve davalarin takipgileri i¢in de onemli bir unsurdur. Kadin
cinayeti davalarma dair gozlemlerini paylasan bir gorligmeci, yakinlarini kaybeden ailelerin bir
tiir intikam arzusu tagidiklarini, ancak bu arzuya ragmen acilarinin duyulmasini istediklerini ve
yasal siirece ve mahkeme kararina (yani kdgida) bu agidan baktiklarini1 vurgulamistir: “Ailelerin
1srarla miicadele edip sonuna kadar gittiklerini ve o adaletin gelecegine gergekten inandiklarini
cok iyi biliyorum”. Ayn1 goriismeci ilging bagka bir 6rnek vermistir:
“Siirt’te kocasi tarafindan oldiiriilen 6gretmen Esin Glines’in ailesi elleri kollar1 uzun
insanlar ama akillarindan hig¢ ‘gidelim 6ldiirelim’ gibi bir sey gegmemis. Hayir demis
kadin (6ldiiriilmeden once), dava goriilecek, tutuklanacak, cezasini ¢ekecek. Kadinin
tek kelimesine bakiyor aslinda herkes. Ama ne kadinin ne ailesinin hi¢bir zaman dyle
bir diisiinceleri olmamus. Aile, ‘Oldiiriilmesini istemiyorum. Herkes duysun herkes

bilsin bagka kadinlar da bunu yasamasin’ diyor.”

Ote yandan, gazeteci ve sendikaci olan bir baska gériismeci, Gezi Parki protestolar sirasinda
polis siddetine maruz kalan meslektaglar1 adina sikayette bulunduklarini sdylemistir. Sadece
polis siddetini kinamak ve protesto etmek icin bir basin agiklamasi yayinlayabildiklerini
vurgulamigtir. Dahasi, hukuki bir sonu¢ c¢ikmayacagmi ve higbir polis memurunun
cezalandirilmayacagint bilmelerine ragmen protestolarini resmilestirmek istediklerini de
sOzlerine eklemistir.

Bu o6rneklerde hukukun, mahkeme kararmin ve “kagidin” islevini ve bu unsurlarin adliye
onilindeki insanlar i¢in ne anlama geldigini gérmek miimkiindiir. Caligmanin teori bdliimiinde
ele alinan pozitivist hukuk yaklasimlarinin aksine, toplumsal miicadelelerinin hukuk alaninda

kayda ge¢mesi i¢in ¢abalayan bir yaklagim s6z konusudur.
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Ozellikle siyasi davalara dair protestolarda “tiyatro” kelimesi sik sik kullanilmaktadir.
Gorligmecilerin ¢ogu Hrant Dink cinayeti ve KCK davalarinda bir “tiyatro oynandigindan”
sitkca bahsetmistir. Hrant Dink’in ailesinin “Artik bu gosteride yer almiyoruz” diyerek
durugmalara katilmayacagini agiklamasi ve adliye onilindeki eylemde “Miisamereyi birakin,
gercek suclulart  yargilaym” yazan pankart, “tiyatro” tamimlamasmin 6ne ¢ikan
orneklerindendir. Bir bagka Ornekte, KCK davalarini takip eden bir gazeteci gorligmeci,
mahkeme salonundaki siireci su sozlerle anlatmistir:
“Belli olan bir kalip var. Artik 6ngorebiliyorsun. Hakimleri ve heyeti tanidik¢a oradan
c¢ikacak olan karar1 da biliyorsun. Mesela hakimlerden birinde sdyle bir tavir vardi;
sonuna kadar dinlerdi ve o dava gece 1’de, 2’de bitse de devam ederdi. Ben dinlerim
diyordu. Savunma hakkina miidahale etmezdi. Ve bunu da sdylerdi. Isleyis cok hukuki.
Yoksa adil yargilama mu1 var diyorsun. Kararlara bir geliyorsun, biitiin talepler
reddedilmis. Ve boyle kaliyorsun: ¢ok giizel bir dava geg¢irmistik oysa diye... (...) Her
sey cok belliydi bu davalarda. Savunmalarda en ¢ok sdylenen sey ‘biz burada bir tiyatro
izliyoruz.” Durusmanin sonunda da zaten dnceden verilmis kararlar1 vermis oluyorlar.

Herkesin bildigi bir ger¢ekti bu.”

Ote yandan Agamben, istisna iliskisinin ayn1 zamanda bir yasaklama iliskisi oldugunu, egemen
yasagin yapisinin “bir hak yiiriirliiktedir ama anlami yoktur” seklinde “igerigi olmayan bir
hukuk” geleneginden geldigine isaret etmektedir (Agamben, 1998, s. 68). Bu baglamda, adliye
onilindeki protestolar ve goriismecilerin dile getirdigi “kagit” ve tiyatro” ifadeleri yasanin
yiiriirlikte oldugunu ama bir anlam ifade etmediginin gostergesidir. Yasa, higbir sey iiretmeyen
ama siirekli ¢alisan bir makine gibi ayni islemleri defalarca tekrarlamaktadir. Ancak bir yandan
da bu makine siirekli bozulmaktadir. Yani kagit tizerinde anomali olarak kalmas1 beklenen olasi

“arizalar” (adliye onlerindeki eylemcilerin dile getirdigi hak ihlalleri ya da hukuksuzluklar)
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hukuk mekanizmasinin genel isleyisi haline gelmektedir. Bagka bir deyisle, istisna kurala
doniismektedir. Bir goriigmecinin agagidaki sozlerinde rutine donen hukuksuzlugun bir
ornegini gdrmek miimkiindiir:
“Tiirkiye’de bir kuralsizlik kural i¢inde isletiliyor. Tersanelerde mesela pes pese 6liimler
olunca denetimler, birtakim 6nlemler zorunlu oldu. Bunlar yasada vardi zaten. Ayni
sekilde madenlerde de yasalar denetim ve onlemleri dngoriiyor ama fiilen uygulayan
yok. Kamuoyunun ilgisiyle bir anda denetimlere baslaniyor, sonra is soguyup alaka

kayboldugu zaman tekrar eski igleyise doniiliiyor.”

Agamben’in modern iktidar1 tanimlayan kavramsal ¢ercevesi, iktidar ve hukuk karsisinda
adliye 6nii eylemcilerinin konumunu ac¢iklamakta oldukga elverislidir. Bir bagka deyisle, adliye
onii bir mikro iktidar alani olarak ortaya ¢ikmaktadir. Ancak bu ¢ergevede iktidar karsisindaki
direnis pratikleri geri planda kalabilmektedir. Bu ¢alisma ise Agamben’in ¢ergevesinde Homo
Sacer olarak yer alan adliye onii eylemcilerini, karsi-hegemonya miicadelesi olarak da
adlandirilabilecek bir yaklagimla ele almaktadir. Agamben’in ¢er¢evesinde hukuk, toplumu ve
bireyi kusatan bir iktidar alan1 olarak 6ne ¢ikarken, bu ¢cergevenin iktidar karsisinda miicadeleye
alan tanimadig1 seklinde bir yoruma da aciktir (Elliot, 2011). Bu ¢ergevede, bu calisma
Agamben’in bu kavramsal ¢ergevesine, geri planda kalmis olan karsi-hegemonya ve direnis
pratikleriyle katki sunmaktadir. Bu pratiklerin agiklanmasinda ise Bourdieu’niin “yargisal alan”

ve “oyun/oyuncu” kavramsallastirmalari kapt agmaktadir.

3.4. Hukuk Alanimin Yeni “Oyuncular”
Bourdieu’nlin  kavramsallastirmasinda “oyun” kavrami “alan” kavraminin acikliga
kavusturulmasinda 6zel bir rol oynamaktadir. Bourdieu, iki kavram arasinda benzerlikler

olduguna isaret eder, ancak oyundan farkli olarak alanin a¢ik ve kodlanmis olmayan yasalara
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bagl oldugunu vurgular. Ote yandan, oyunda oldugu gibi alanda da toplumun iiyeleri olan,
birbirleriyle rekabet halinde olan, bahisleri, yatirimlar1 ve varliklar1 olan oyuncular vardir. Bu
unsurlarin oyundaki giicii, ellerindeki kartlarin degerlerine, oyun (alan) tarafindan belirlenen
degerlere ve sahip olduklar1 farkli sermaye tiirlerinin (ekonomik, sosyal, kiiltiirel, sembolik)
hiyerarsisine gore degismektedir (Bourdieu ve Wacquant, 1992, s. 73-74). Hukuki baglamda,
yasalar tiim oyuncularin varliklar1 ya da sermayeleridir. Adliye 6nii eylemcilerine gelince, bir
goriismecinin agikladigi gibi, temel sermayeleri arasinda Orgiitlii olmalari, orgiitleri ya da
“topluluklar1”, sdylemleri, medyada yer almalar1 ve siyasi ve hukuki yasalar yer almaktadir:
“Kritik karar agamalarinda yogun bir kamuoyu ¢alismasiyla farkli kesimlere, vicdanlara
ulasmak miimkiin oluyor ama dava rutin seyrine girdigi zaman ancak daha politik,
orgiitlii motivasyonla takip edenlere kaliyor aslinda. Orgiitliiliik 6nemli. Bir de o

davanin konusu olan kisi ya da kisilerin kendi topluluklar1 6nemli.”

Bu kisiler, hukuk alaninin belli bir giiciine ve toplumsal degisim i¢in bir talebi ve iradeyi
harekete geciren oyuncularina ve aktdrlerine doniismektedir Bir baska goriismecinin is¢i
cinayetleri davalarindaki sorusturma siire¢lerindeki rollerini agiklayan su sozleri bu doniisiimii
ortaya koymaktadir:
“Davay1 takip etmezsen avukatlar ‘aile sikayetci degil, su kadar para 6dendi’ diyor,
hakim davay1 kapatiyor. Kamu davasi agiliyor ama sizin takip ettiginizdeki gibi cezalar
¢ikmiyor. Ciinkii bu davalarda asil hazirlik siirecinde toplanacak deliller, kesifler
konusunda miidahil olabilirseniz savcilik sorusturmasinin genislemesini ve tiim
sorumlulara ulagsmasint saglayabilirsiniz. Aile vekiliyle birlikte savciya tazyik
olusturabiliyor. Ama savcinin inisiyatifine kaldiginda ve siireci takip etmediginizde
hazirlanan iddianameler de kisir oluyor. Zaten mahkemelerin {izerinde ¢ok is yiikii var

deniyor, hizlica dava olsun bitsin istiyorlar.”
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Bir diger goriismecinin su sozleri de durumu agiklamaktadir:
“Sorusturmanin savcist sen oluyorsun. Delilleri, goriintiileri bulmaya calistyorsun.
Halbuki bunlar1 saveinin yapmasi gerekiyor. Sen takip edersen bir sekilde belki bir
noktaya kadar getiriyorsun. Ama etmezsen savcinin dosyalarinin igerisinde kalip
gidiyor. Zaten roller de degismis. Kim savci, kim avukat, kim magdur belli degil.

Magdur savcinin igini yapiyor adeta.”

Ote yandan, Johan Huizinga “oyun” kavramina farkli bir yorum getirmektedir. Ilkel
uygarliklardan bu yana oyun ve hukuk arasinda temel bir bag oldugunu agiklar ve yargilamay1
su sekilde tanimlar:
“Adalet bir ‘mahkemede’ dagitilir (...). Durugsmanin gergeklestigi her alan gercek bir
‘temenos’, sinirli ve giindelik diinyadan ayrilmig kutsal bir alandir. Gergek bir sihirli
¢ember ve insanlarin konumlar1 arasindaki bilinen farkliliklarin belirli bir siire igin
askiya alindig1 6zgiir bir alandir (...) Yargilama, neyin dogru neyin yanlis oldugunu
kabul ettirmek, kimin hakli kimin haksi1z olduguna karar vermek ve kimin kazanip kimin

kaybedecegini belirlemek i¢in verilen bir miicadeledir” (Huizinga, 2010, s. 107-109).

Ozkan Agtas (2015) da Huizinga’ya atifta bulunarak, davalarin giiclerin smandig1 bir oyun
oldugunu savunmaktadir. Agtas, Jacques Verges’in “kopus stratejisi” kavramina atifta
bulunarak, “uygulanmaktan vazgecen ve yalnizca bir ¢aligma nesnesi olan hukukun, adalete
dogru bir yol agabilecek bir sey haline gelebilecegini” de aciklar. “Kopus stratejisi”,
mahkemede yapilan bir savunmada o mahkemenin dahil oldugu hukuk sisteminin reddedilmesi

stratejisi anlamina gelmektedir. Bu kavram, hukuk sisteminin ve adaletsizliklerinin
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mesruiyetini tartismaya agmaktadir. Ote yandan, “gdz yumma stratejisi” hukuk sistemine ve
yasalara dayali bir savunma yapmak anlamina gelmektedir (Verges, 1988, s. 14-16).
Bu caligmada, adliye Onlerindeki eylemcilerin, bir kopus stratejisi benimsediklerini
soyleyemeyiz. Ancak, bir g6z yumma stratejisi benimsedikleri de sdylenemez zira mevcut goz
yummay1 protesto etmektedirler. Hukuk sisteminin isleyisinde siradanlasan adaletsizlikleri
reddetmektedirler ve davalar cezasizlikla sonuglansa bile eylemlerin 6nemini goriismecilerden
birinin su sdzlerinde gérmek miimkiindiir:
“Insanlar bu kadar ses ¢ikardiklari, davalarm pesine diistiikleri halde bu sonuglar
cikiyorsa demek ki diismedikleri durumda hi¢ ceza ¢ikmayacakti. Ki bunun da sayisiz

Ornegi meveut”.

Bu baglamda, adliye onlerindeki eylemler, “yasanin yiiriirliikte oldugu ancak bir anlam ifade
etmedigini” gosteren bir olgu olarak degerlendirilebilir. Baska bir deyisle, bu eylemler hukukun
isleyisindeki adaletsizlikleri bilingli ya da bilingsiz olarak yeniden {iireten bir mekanizma
olusturmaz; aksine, hukuk sistemindeki adaletsizliklerin yeniden iiretimini goriiniir ve somut
hale getiren bir mekanizma olusturur. Bu nedenle hukuk bir miicadele arac1 olmasinin yani sira
adliye onlerindeki insanlarin da aktorii oldugu miicadele alanidir.

Ote yandan, adliye 6nii eylemlerinin giiclii ve etkili oldugu, ancak ayn1 zamanda sinirlar1 oldugu
belirtilmelidir. Tiim goriismeciler eylemlere katilanlarin sayisinda zamanla diisiis olduguna
dikkat ¢cekmistir. Her ne kadar pek ¢ok dava sosyal medyada yogun ilgi goérse de bu ilgi,
eylemlerini siirdiirmelerini saglayacak kadar siirekli degildir. Oncelikle, bu calismanin
odaklandig1 ve saha arastirmasinin gergeklestirildigi donemin, birbirini izleyen siyasi davalar,
Gezi Parki eylemleri, Soma’daki maden kazasi ve yolsuzluk operasyonlari gibi bir dizi gorece
olaganiistii olaya sahne oldugunu belirtmek gerekir. Bu baglamda, miinferit bir olaya verilen

kolektif tepki, baska bir olayin ortaya ¢ikmasiyla zayiflayabilmektedir. Ote yandan,
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adliyelerdeki bu toplanmalara karsi yetkililerin aldig1 caydirict 6nlemler de eylemlere

katilanlarin sayisinda diisiise neden olan bir faktordiir. Bir goriigmeci bu durumu su sekilde

aciklamistir:
“Genel olarak ilk durugmalar kalabalik olur ve sonra azalmaya baglar. Ama bunu sadece
katilimcilarin sorumsuzluguyla ya da ilgisizligiyle aciklayamayiz. Ciinkii durusuma
salonlarinda yer yok. Eskiden, DGM [Devlet Giivenlik Mahkemeleri] zamaninda bile
cok kiiciik bir adliyede kiigiik salonlarda goriiliirdii durusmalar ama izleyici sayisi
kisitlanmiyordu. Kalabalik da olsak mahkeme bunu kisitlamiyordu. Ama simdi bir
turnike sitemi gelistirildi. Ozel giivenlik ‘Giremezsin, mahkeme heyetinin talimati var’
diyor. Bagris ¢agris kavga giiriiltli, hatta zaman zaman tartaklanarak ve hakaretlere
maruz kalarak iceriye giriyoruz. Bu da ¢ok etkili oluyor. Insanlar her seferinde bunu
yasamak istemiyorlar. Bir 6nemli etken de insanlar kendi giinliik islerine yoneliyorlar.

Hafta i¢i glindiiz saati, nereye kadar gelebilir.”

4. Sonuc¢

Arastirma sorusundaki eylemcilerin elestirdikleri bir kurumdan adalet talep etmelerindeki
paradoksa iliskin bu ¢alismanin nermesi, eylemcilerin hukuk karsisinda pasif bireyler olarak
degil hukuk alanim degistirip doniistiirme potansiyeline sahip 6zne ve aktorler olarak yer
aldigin1 gdstermek olmustur. Eylemcilerin bu tutumlarini goriismecilerin su ciimleleriyle
Ozetlemek miimkiindiir: “Burasi terk edebilecegimiz bir alan degil”, “Biz atese su tasiyan
karmcalar gibiyiz. Atesi sondiiremesek de tarafimiz belli olsun”, ve “Bu bir hak arama
cabasidir. Kabullenip susmak da suga ortak olmaktir”.

Adliye onlerindeki eylemlerin toplumsal miicadelelerin bir devami ve ayrilmaz bir pargasi
oldugunu vurgulamak gerekir. Bu miicadelelerde hukuk énemlidir, ancak tek miicadele alani

degildir. Ote yandan, adliye binalar1 dniindeki gosteriler hukuk alaninin doniistiiriilmesinde
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onemli bir rol oynamaktadir. Ayni1 zamanda hukuku daha toplumsal hale getirme potansiyeline
de sahiptir.

Sunu da belirtmek gerekir ki adliye onlerindeki eylemciler hukuk alaninin oyuncular1 ve
aktorleridir ve Bourdieu’niin kavramsallastirmasindaki sekliyle sermayeleri de diger tiim
oyuncular gibi hukuktur. Ancak bu sermayeye sahip olmak ile onu kullanabilmek arasinda
biiylik bir fark vardir. Eylemciler hukuka kars1 hukukla miicadele ederler. Bu sermaye (hukuk
ya da yasalar) her seyden 6nce hukuka aittir. Yargilamayi, tim oyuncularin goniillii olsun ya
da olmasin belirli yasalara ya da kurallara uymay1 kabul ettigi bir oyun olarak diisiiniirsek,
yasalart yorumlama yetkisine sahip olan yarginin oyunun ortasinda oyunun kurallarim
degistirebilecegi bir oyun gozlemlemek miimkiindiir. Bu baglamda ise, oyunun yasalar1 ya da
kurallart askiya almabilir ve oyuncularin hepsi bir istisna iliskisi (dislayarak dahil etme), yani
bir terk etme iligkisi i¢inde olan, 6ldiiriilmesi ceza gerektirmeyen Homo Sacer’ler haline
gelebilir. Ancak, daha once ifade edildigi ve ¢aligmanin odaklandig1 vakalarin da gosterdigi

tizere, hukuk yine de bir miicadele alani olarak varligini stirdiirmektedir.
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Board Gender Diversity and Firm Value: Do Women on Boards Make a
Difference?

Abstract

Gender diversity at the board level plays a vital role in shaping strategic decisions and
governance outcomes in global corporations. As one of the most visible and measurable
dimensions of diversity, gender representation has attracted increasing academic and
institutional interest in recent years. This study investigates the relationship between board-
level gender diversity and financial performance among global firms, focusing specifically on
the financial sector. The analysis draws on cross-sectional data from 326 international financial
institutions included in the 2022 Forbes Global 2000 list. Employing both correlation and
multiple regression analyses, the study explores how female board representation correlates
with key financial indicators, such as Return on Equity (ROE), Return on Assets (ROA), and
market value. The results suggest that greater female participation on boards is positively
associated with higher ROE, while the effects on ROA and market value appear to be weaker.
These findings offer empirical support for enhancing gender diversity in corporate governance

frameworks.

Keywords: Gender diversity, Women on boards, Corporate governance, Firm

performance, Upper Echelon Theory
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Yonetim Kurulu Cinsiyet Cesitliligi ve Firma Degeri: Yonetim
Kurulundaki Kadinlar Fark Yaratir m?

Oz

Yonetim kurulu diizeyinde cinsiyet cesitliligi, kiiresel sirketlerin stratejik kararlarin1 ve
yonetisim sonuglarini sekillendirmede hayati bir rol oynamaktadir. Cesitliligin en goriiniir ve
Ol¢iilebilir boyutlarindan biri olan cinsiyet temsili, son yillarda akademik ve kurumsal
diizeyde artan bir ilgi gormektedir. Bu c¢aligma, kiiresel firmalar arasinda yonetim
kurulundaki cinsiyet gesitliligi ile finansal performans arasindaki iliskiyi incelemektedir ve
ozellikle finans sektoriine odaklanmaktadir. Analiz, 2022 Forbes Global 2000 listesinde yer alan
326 uluslararast finans kurulusundan elde edilen kesitsel verilere dayanmaktadir.
Korelasyon ve c¢oklu regresyon analizleri kullanilarak, kadin yonetim kurulu iyeligi ile
6zkaynak karliligi (ROE), varlik karlilig1 (ROA) ve piyasa degeri gibi temel finansal gostergeler
arasindaki iliski incelenmistir. Bulgular, yonetim kurullarinda kadin temsilinin ROE {izerinde
olumlu bir etkisi oldugunu, ancak ROA ve piyasa degeri iizerindeki etkilerin daha zayif
oldugunu goéstermektedir. Bu sonuglar, kurumsal yonetisim yapilarinda cinsiyet ¢esitliliginin

artirilmasina yonelik ampirik kanitlar sunmaktadir.

Anahtar Kelimeler: Cinsiyet ¢esitliligi, Yonetim kurulunda kadinlar, Kurumsal yonetim,

Firma performansi, Ust Kademeler Teorisi
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1. Introduction

There is a growing body of literature stating the importance of diverse teams, especially in the
context of upper management. Team diversity enhances the decision-making process by
bringing in varied perspectives. This, in turn, helps minimise groupthink. This assumption
raises the question of whether gender diversity impacts corporate performance in various
aspects of corporate governance.

In corporate organisations, the ‘management board’ (board of directors) is an important and
critical decision-making authority that operates as the top-tier organ of an organisation. The
management board assumes responsibilities that shape the strategic directions of the
organisation. Given its relevance, board composition plays an important role in company
performance. Accordingly, numerous research studies have examined this topic in context,
especially board gender diversity.

Gender diversity is one of the important pillars in the environmental, social, and governance
(ESG) framework. ESG has gained growing attention in academic research to explore its impact
on corporate performance. Nguten & Rahman (2023) and Al-Shaeer & Zaman (2022) have
found that corporate boards with gender-diverse compositions demonstrate better financial
performance and ESG outcomes.

Corporate boards bring together top-ranking executives with various cognitive skills that shape
the corporate decision-making process. Demographic characteristics determine cognitive skills.
Pfeffer (1985) has found that individual board members influence the decision-making
processes and corporate outcomes, and that eventually organisational demographics shape
corporate governance. Therefore, each board member influences corporate strategy and
outcomes.

Hambrick and Mason (1984) have contributed to the academic literature with their Upper

Echelon Theory. This theory underlines top managers’ demographic and cognitive

139



SOSYAL BILIMLER DERGISI
JOURNAL OF SOCIAL SCIENCES

characteristics, forming corporate strategies and performance. Gender diversity is a key
demographic factor that is researched extensively and is becoming significantly relevant in
corporate governance. Garcia-Sanchez et al. (2022) have explored that board diversity increases
governance quality and enhances board independence. In line with the Upper Echelons Theory,
this study investigates gender as a key demographic factor.

The diversity of group members is best measured using homogeneity or heterogeneity indices
(Pfeffer, 1985). These measures enable analysis of the impact of individual members on
organisational dimensions (Wiersema & Bantel, 1992). Homogeneous teams share similar
characteristics, whereas heterogeneous teams exhibit diverse attributes. In the context of gender
diversity, the term refers to management boards composed of both female and male members.
Until the 1980s, all-male boards were the predominant structure in corporate governance.
However, factors such as globalisation, the evolution of ESG principles, shifting social norms,
feminist movements, and regulatory reforms have contributed to a gradual shift toward more
gender-diverse boards. This shift is reinforcing a diverse board structure, especially in global
companies.

This study aims to analyse whether female board representation affects company performance.
This research intends to prove whether board diversity plays a role in a company’s performance
concerning profitability, efficient use of its assets, and market value. Global companies usually
have stringent corporate governance practices and demonstrate transparent reporting of board
structure in terms of gender. Hence, one of the main questions that this research will answer is
whether board diversity enhances company performance in global financial companies. As
proposed by Hambrick and Mason (1984) in their Upper Echelon Theory, demographic and
cognitive traits shape organisational outcomes. Thus, this research aims to find evidence that

women board members increase corporate performance.
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Our research focuses on companies listed in the 2022 Forbes Global 2000 within the financial
sector. The dataset includes extensive board composition and financial information from these
companies for the year 2022. Gender heterogeneity and female board representation serve as
the primary variables of interest in this analysis.

Even though the impact of board gender diversity is extensively researched, empirical evidence
on its specific financial implications, particularly on the global financial sector, remains
inconclusive. This study aims to address this by focusing on gender diversity among board
members and its impact on firm performance.

Tajfel & Turner’s (1979) Social Identity Theory says that the presence of diverse group
identities, such as gender, enhances group dynamics by facilitating a broader exchange of
perspectives, mitigating groupthink, and enabling more balanced decision-making. In line with
this theoretical framework, this study aims to offer empirical evidence supporting the
hypothesis that gender-diverse boards have a positive impact on firm performance.

A recent study by Zhang & Li (2024) also explores possible effects of board gender diversity
and various dimensions of firm performance, including innovation outcomes. Their findings
indicate that gender-diverse boards may stimulate innovation by encouraging more balanced
and deliberate approaches to risk-taking.

This study differs from previous research as it has a global perspective on the corporate
performance of the world’s largest financial companies that are scattered around the globe. It
does not focus on one country or region. This research aims to add value to the literature by
providing evidence on the relationship between the board gender diversity of the world’s largest
companies and company performance.

In the subsequent sections, first, we present a summary of the literature review and our

hypotheses. Further on, we explain concepts of the management board and the gender gap,
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followed by our model and methodology. In section 4, results are presented. In the final

sections, we provide points for discussion and our conclusions.

2. Literature Review and Hypotheses
This literature review synthesises ESG-related research to validate the assumptions supporting
this study, particularly regarding gender-diversity, decision-making processes, and key
performance indicators for gender-diversity in ESG. It further examines the global gender gap
and its key dimensions, along with core characteristics of management boards and evolving

corporate governance practices.

2.1. Environmental, Social and Governance Framework

In terms of ethical business conduct and sustainability, ESG is becoming significantly
important. Sustainable resource use, carbon emissions, and policies governing climate change
are among the environmental components. Human rights, diversity, labour rights, and corporate
social responsibility form the factors in the social pillar in ESG. Lastly, board diversity, ethical
practices, transparency, and anti-corruption efforts define the governance pillar of ESG.

We can derive that former organisational theories have paved the way for ESG formulation.
Freeman’s Stakeholder Theory (1984) asserts that corporations should look out for the interests
of other stakeholders (employees, customers, suppliers, society, and the environment) as well
as shareholders. According to this theory, long-term corporate success is possible not only by
financial performance but also by balancing the expectations of stakeholders.

The Legitimacy Theory underlines the expectation that companies are not only profit-seeking
but also comply with both societal and legal rules. Legitimacy is critical for a company to be
accepted by society and to conduct its activities accordingly. The theory is based on the

principle that organisations will select the most suitable managers for their upper echelon.
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Researchers have noted that companies that do not conform to the concept of legitimacy may
experience financial risk (Dowling & Pfeffer, 1975).

The main idea expressed by Jensen and Meckling in the Agency Theory is the idea of a conflict
of interest between the managers (agency) and the shareholders. Accordingly, mechanisms are
required to ensure that the interests of both sides coincide (Jensen & Meckling, 1976). The ESG
connection of the theory is the necessity of independent boards and transparent reporting within
the framework of ESG.

As a core corporate governance perspective, there is evidence that women on boards strengthen
decision-making processes. Women exhibit behaviour that is congruent with ethical leadership.
This, in turn, increases shareholder trust. Those firms that have gender-diverse boards are likely
to have more sustainable strategies and improve financial outcomes (Burke & Collins, 2001;
Terjesen et al., 2009).

In a study done by Deloitte in 2020, it was found that more than 90% of companies listed on
the Standard & Poor’s 500 Index (S&P 500) have ESG reporting of gender diversity, which
results in increased transparency and better financial results. There is also a positive relationship
between ESG disclosures and financial performance (Pulino et al., 2022). Adams & Funk, in a
recent study in 2024, found out that companies that have two or more women on the board
experience higher market value after employing ESG requirements, especially when women
hold top or strategically important roles.

Corporate governance structures are evolving to integrate gender diversity and ethical decision-
making. Shareholder confidence is reinforced by governance reforms that promote inclusive
leadership and board independence (United Nations, 2015). They are also manifested in the

United Nations Sustainable Development Goals.
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2.2. Gender Gap and Gender Diversity
From a general perspective, a gender gap refers to inequalities in opportunities, status, and
access to resources between men and women. The World Economic Forum (WEF) has
disclosed that the gender gap is apparent in economic participation, pay disparities, leadership
opportunities, and career advancement. Even though females represent 50% of the world
population, women are still underrepresented in the workforce, especially in executive
leadership roles.
The International Labour Organisation (2023) has revealed that women earn, on average, 15—
20% less than men for equivalent roles. This wage gap is a result of many factors, like
unconscious biases, barriers to leadership positions, and caregiving responsibilities.
Furthermore, women are explicitly underrepresented in STEM fields and executive leadership
(OECD, 2022).
The WEF Global Gender Gap Report provides an annual assessment of gender disparities
across 146 countries, focusing on four key areas. Gender gap scores in 2022 in these four key
areas are presented below.

1. Economic participation and opportunity: 60,3%

2. Educational attainment: 94,4%

3. Health and survival: 95,8%

4. Political empowerment: 22%
As a forward-looking prognostication, achieving full gender equality in economic participation
and political empowerment would take approximately 150 years. These findings emphasise the
urgent need for stronger regulations, policy interventions, and diversity initiatives at both
societal and organisational levels to accelerate progress toward gender equality.
The representation of female board members is a critical component of the ESG framework. It

is observed that the percentage of women in leadership positions has moved up from 30% in
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2016 to 36.9% in 2022 (WEF, 2022). Although this demonstrates a steady upward trend, the
progress remains slow. Moreover, gender disparities vary significantly across industries.
Women have the lowest representation in the infrastructure sector and the highest representation
in non-governmental and membership organisations (WEF, 2022).

Globally, equal pay initiatives, corporate diversity programs, and political reforms are being
adopted to promote gender equality. Additionally, an increasing number of companies are
publishing gender equality indicators in financial reports as part of their ESG strategies. While
these are encouraging developments, progress is still slow, highlighting the urgent need for

long-term and sustainable transformations that ensure gender equality across all dimensions.

2.2.1. Key Performance Indicators for Gender Diversity in ESG
Gender diversity and inclusion efforts are measured using objective performance criteria, which
provide insights into progress toward gender equality. The Diversity, Equity, and Inclusion
(DEI) scores assess the level of diversity, equality, and participation across different levels of
the organisation. The key pillars of DEI are described below.
- Diversity: Women's representation in the workforce, board, executive management,
hiring practices, and promotion policies.
- FEquality: Pay equity, access to promotion opportunities, benefits, and workplace
accessibility.
- Inclusiveness: Inclusive corporate culture, anti-discrimination policies, prevention
of sexual harassment, women’s networks, and leadership training programs.
Although DEI scores represent a positive step in measuring corporate gender equality, they are
not yet fully integrated into key performance indicators as a metric. To enhance the
effectiveness of DEI in governance, stronger policies, increased awareness, and better

integration into ESG reporting are necessary.
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2.3. Management Board

The Management Board (MB) is the highest-ranking decision-making body within an
organisation, responsible for strategic planning, risk management, oversight of top
management, and stakeholder engagement. The MB must maintain independence and
objectivity in decision-making, ensuring transparency and corporate accountability, which will
in turn minimise conflicts of interest between shareholders and executives.

The corporate bankruptcies of the 1970s in the United States highlighted the critical need for
independent monitoring mechanisms in corporate governance. In response, the Securities and
Exchange Commission (SEC) mandated in 1978 that each New York Stock Exchange (NYSE)
listed company establish audit committees composed entirely of independent directors (SEC,
1978). This regulatory reform played a pivotal role in restoring investor confidence and
reinforcing governance structures. Although widely accepted, scholars argue that further
refinements in governance regulations remain necessary to enhance oversight effectiveness
(Baysinger & Butler, 1985).

To ensure long-term corporate stability and regulatory compliance, MBs typically establish
independent board committees dedicated to specialised oversight functions. Among the most
common committees are the audit, remuneration and compensation, risk management, and ESG
committees. Each of these committees serves to strengthen corporate governance by promoting
financial integrity, risk mitigation, and sustainable business practices (OECD, 2023).
European countries have pioneered gender quotas to support women in board diversity. For
example, Norway is the first country in Europe to enact such a regulation in 2003, enforcing
40% women's representation on corporate boards (Pande & Ford, 2012). Later in 2007, Spain
adopted a similar practice. The Netherlands, Iceland, and France followed suit in 2010. This is
a manifestation of studies finding that gender-diverse boards have an enhanced decision-

making process and better company performance (Adams & Ferreira, 2009; Terjesen et al.,
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2009). Mandatory gender quota practices in Europe reveal that women on corporate boards
have a positive relationship with corporate performance only if female board members are
assigned to their positions through sound governance and not through voluntary or symbolic
gestures.

As corporate governance frameworks continue to evolve, maintaining board independence,
gender diversity, and regulatory oversight remains crucial for enhancing transparency,

strengthening investor confidence, and ensuring long-term corporate success (OECD, 2023).

2.4. Hypotheses
We targeted testing board diversity and its relation to corporate performance. Gender is a key
factor in defining diverse teams (Hambrick & Mason, 1985). Female board members strengthen
decision-making processes, which in turn contribute to higher corporate performance. Those
firms that have gender-diverse boards are likely to have more sustainable strategies and improve
financial outcomes (Burke & Collins, 2001; Terjesen et al., 2009). Accordingly, this study
proposes three hypotheses that are in line with the aforementioned.
H1: The presence of women on the board positively impacts company performance,
measured by return on equity (ROE).
H2: The presence of women on the board positively impacts company performance,
measured by return on assets (ROA).

H3: The presence of women on the board positively impacts the company market value.

3. Methodology
3.1. Sample
This study examines global companies listed in the Forbes Global 2000 ranking to conduct a
comprehensive analysis. Since 2003, Forbes Global 2000 has annually ranked the world's

largest publicly traded companies based on four key financial indicators: sales, profits, assets,
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and market value. The overall ranking is determined by a composite score derived from these
metrics (Forbes, 2022).

The sample includes banks, investment firms, asset management companies, private equity
firms, wealth management firms, and securities firms. From the 2000 companies listed in the
Forbes Global 2000, a total of 326 companies were selected for analysis. Since the Forbes
Global 2000 exclusively comprises publicly traded companies, financial reporting standards are
stringent, ensuring the reliability and consistency of the collected data. Most of the financial
and corporate governance data for this study were sourced from annual reports.

While some studies utilise multi-year datasets, others rely on single-year data. Notably, Ping
(2007) and Richard & Shelor (2002) have conducted analyses based on data from a single year.
In line with these studies, this research employs data from 2022 to maintain comparability and

consistency across firms.

3.2. Dependent Variables

Auden (2006) argues that accounting-based ratios assess a company's past performance,
whereas market-based ratios offer insights into its future performance. Accounting-based ratios
are derived from balance sheets and income statements, reflecting historical financial
performance. In contrast, market-based ratios incorporate data from income statements, stock
dividends, and price fluctuations, providing a forward-looking evaluation of a company’s
financial outlook. Both approaches are widely used in financial analysis. This study employs a
mixed-model approach, integrating indicators based on accounting and market, ensuring a
comprehensive assessment of company performance.

This study employs Return on Assets (ROA) as a financial ratio to measure company
performance. ROA measures income relative to total assets, reflecting the efficiency the firm

utilises firm resources to generate profits (calculated by net income over total assets).
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Additionally, Return on Equity (ROE) is used as another accounting-based ratio to evaluate
financial performance (calculated by net income over total equity), providing insights into how
effectively a company generates income from its equity base (Jones et al., 2000).

Beyond traditional accounting-based metrics, this study integrates market value as a forward-
looking indicator of firm performance. Market value, commonly referred to as market
capitalisation (the total number of outstanding shares multiplied by share price). Given that this
research focuses on publicly listed global firms, all financial data were available in official
annual reports. In addition, 2022 market value figures were obtained from the

StockAnalysis.com database.

3.3. Independent Variables

Amongst the key metrics assessing board gender diversity, the number of women board
members and the total number of directors have been employed in our research. Gender
heterogeneity is also considered. The percentage of women board members relative to total
board size is another important factor that is considered.

To measure board gender heterogeneity, we used Blau’s Index (BI).
Bl is calculated as BI = 1 - )’ Pi?. Pi represents the ratio of each gender within the respective
board.

A BI value near 0 indicates a completely homogeneous board composition in terms of gender,
whereas a value close to 1 signifies high gender heterogeneity, reflecting a more diverse board
structure.

3.4. Control Variables

Two control variables are, respectively, ‘employee headcount’ and ‘company age’. Employee
headcount is widely recognised in academic research. Often, firm size is proxied by employee

headcount, which has significant implications for efficiency, innovation capacity, financial
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stability, and competitive strength. Larger firms benefit from economies of scale, enabling them
to employ specialised experts and optimise resource allocation, thus enhancing innovation and
operational efficiency (Penrose, 1959). As workforce specialisation increases, so does
productivity, leading to improved organisational performance. Additionally, larger firms tend
to exhibit greater financial stability due to diversified revenue streams and resource buffers,
reducing their vulnerability to economic fluctuations (Chandler, 1990).

Human capital represents a strategic resource. It enhances a firm's capability to remain
competitive. A larger workforce fosters innovation by incorporating diverse cognitive abilities
and creative problem-solving skills, a concept well-established in absorptive capacity theory
(Cohen & Levinthal, 1990). Consequently, larger firms are often better positioned to set
industry standards, expand market share, and sustain long-term growth. Employee headcount
is often employed within academic research, as it is a significant determinant of firm size
(Carpenter & Fredrickson, 2001). Larger companies have the advantage of economies of scale,
which in turn influence financial results. Altogether, this makes employee headcount an
important factor in corporate performance analysis. However, firm size also shapes corporate
culture and employee engagement in distinct ways. While smaller firms tend to be more agile,
fostering close interpersonal relationships and swift decision-making, larger firms offer
structured career development opportunities but may struggle with bureaucratic inefficiencies
and organisational inertia, which can hinder adaptability (Sanders & Carpenter, 1998).

Years in business since establishment is another important indicator. This serves as a proxy for
organisational learning and institutional know-how. Firm age is discussed as both a strategic
indicator and a determinant of strategic orientation, endurance, and effective corporate
governance (Hannan & Freeman, 1984). Younger firms often enjoy greater flexibility,
innovation, and responsiveness to market dynamics because they are open to trying and

experimenting with breakthrough technologies, as well as agile business models (Thornhill &
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Amit, 2003). Older companies have the advantage of established corporate governance
structures and operational stability. These help form better financial performance (Coad et al.,
2018). Rajan & Zingales (1998) state that younger firms might face some challenges like
scarcity of resources and volatility, even though they enjoy risk-taking and rapid innovation.
On the other side, older firms have more freedom in terms of resources, and they enjoy
accumulated know-how. The downside that older companies face is organisational inertia and
corporate inefficiencies (Hall, 1987). Accordingly, Coad et al. (2018) suggest that a well-
balanced set of these traits is necessary. Loderer & Waelchli (2010) employed company age as
a control variable. This is due to its implications on corporate governance and organisational
know-how. Long-term growth and corporate endurance are indicators of company age,

influencing financial outcomes.

3.5. Analysis

We first conducted a correlation analysis using Pearson’s r to test out our hypotheses and derive
the strength and direction of the variables. It allowed us to identify potential statistical
associations and determine the significance of these relationships.

After the correlation analysis, we performed a multiple regression analysis. This was done to
examine how gender diversity, board size, and other firm characteristics influence company
performance. We examined the impact of the number of female board members, board gender
heterogeneity, and board size on key financial performance indicators of ROE, ROA, and

market value. The regression model is formulated below.
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Y=0+B1X1+p2X2+B3X3+...+fnXn+e
Y= ROE, ROA, Tobin’s Q
0= Coefficient
B1= Coefticient
2= Coefficient
3= Coefficient
Bn= Coefficient
X1= Gender diversity (heterogeneity)
X2= Number of women on the board
X3= Size of the board
X4= Proportion of female board members within the board
X5= Staff number
X6= Company age

€ = Error

By incorporating firm size (proxied by employee headcount) and company age as control
variables, we targeted offsetting the potential confounding factors that may influence financial
performance. This regression framework allowed us to assess whether gender diversity at the
board level has a statistically significant impact on company performance while controlling for

firm-specific characteristics.

4. Results
As summarised in the descriptive statistics presented in Table 1, a total of 326 companies were
analysed. ROA ranged from —6.08% to 18.11%, with a mean of 1.29%, indicating a moderate

level of return consistent with industry expectations for the financial sector. ROE averaged
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11.01%, reflecting strong profitability overall. Notably, M&G plc recorded an ROE of —42.56%
in 2022, which appears to be an anomaly specific to that year. All financial figures were
converted to U.S. dollars using average exchange rates for 2022.

The mean market value of the analysed firms was $22.9 billion. However, this figure was
significantly skewed due to the presence of large financial institutions such as JPMorgan Chase,
which had a market value of $393.48 billion; this outlier substantially raised the overall mean.
Regarding board composition, the average number of female board members in our dataset was
2.63, while the average board size was 11.32 members. The average percentage of female board
members relative to total board size was 22.83%, indicating that, despite growing awareness of
gender diversity, women remain underrepresented on corporate boards. Board gender
heterogeneity, calculated using Blau’s Index, yields an average score of 0.31 that suggests
moderate gender diversity at the board level. Although many firms have taken steps to improve
representation, 32 companies in the sample still had no female board members in 2022. The
number of employees varies significantly, ranging from 15 to 427,590 employees, with the
latter corresponding to the Industrial and Commercial Bank of China (ICBC). The highest
employee counts were observed among Chinese financial corporations, highlighting the scale
of these institutions and the region’s large population.

Finally, the average company age was 82.45 years, indicating that many firms in the sample are
well established. European companies exhibited the highest average age at 116.19 years,
followed by North American firms with an average of 113.76 years. These findings suggest that
financial firms in these regions have a long history and well-developed corporate governance

structures.
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Table 1
Descriptive statistics of key variables (N = 326)

Variable Min Max M SD

ROA —6.08 18.11 1.29 2.19
ROE —42.56 92.57 11.01 10.58
Market Value (in bn USD) 0.05 393.48 22.90 40.85
Female Board Member (#) 0.00 8.00 2.63 1.79
Board Size 3.00 21.00 11.32 3.07
Board Gender Heterogeneity  0.00 0.50 0.31 0.15
Woman Board Percentage 0.00 0.60 0.23 0.14
Number of Employees 15.00 427,590.00 29,373.49 53,220.55
Company Age (years) 6.00 332.00 82.45 60.73

Note. M=Mean, SD=Standard Deviation. Market Value is expressed in billion USD. Values are rounded to

two decimal places.

The correlation analysis results indicate several statistically significant relationships among
board heterogeneity, company characteristics, and financial performance. The number of
female board members is positively and significantly correlated with market value ( = .242, p
<.001). Board gender heterogeneity shows a significant positive correlation with market value
(r=.175, p=.002). Similarly, the percentage of women on the board demonstrates a significant
positive correlation with market value (» = .167, p = .002). These findings suggest that
companies with more gender-diverse boards tend to have higher market valuations. Employee
headcount is strongly and positively correlated with market value (r = .739, p < .001),
reinforcing the idea that larger firms tend to be more highly valued. Additionally, company age
shows a moderate positive correlation with market value (» = .202, p < .001), indicating that
older, more established companies generally achieve higher valuations.

In terms of financial performance, ROE is negatively correlated with board size (r=—.110, p =
.047), suggesting that larger boards may be less efficient in generating returns on equity.

However, none of the board gender diversity measures (number of women, Blau’s Index, or
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women on board percentage) showed significant correlations with ROE or ROA, indicating no
clear linear relationship between board gender diversity and accounting-based profitability.

As expected, strong and statistically significant intercorrelations exist among the board gender
diversity variables. The number of female board members is highly correlated with board
gender heterogeneity (» = .854, p < .001) and with the percentage of women on the board (r =
.891, p <.001), confirming consistency across different diversity indicators. Finally, company
age is significantly and positively correlated with the number of women on the board (r = .304,
p <.001), gender heterogeneity (» =.257, p <.001), and women percentage (» =.293, p <.001),
suggesting that older firms are more likely to include women on their boards, potentially
reflecting evolving governance practices over time.

These findings reinforce the relevance of board diversity and firm characteristics in shaping
company valuation, while also highlighting the need for further investigation into the

mechanisms linking gender composition to financial performance.
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Table 2
Correlation analysis (N = 326)

ROE ROA Market Women Board Board  Women  Nr. Of Comp.
Value  Board Size Gender Percentage Empl. Age

Members Hetero
geneity
ROE 1
ROA 458" 1
Market Value .058 .057 1
Women
Board —.041 —-.019 242" 1
Members

Board Size  —.110" —.070 .197" 479" 1

Board Gender e " "
- =043 017 .175 854 1487 1
Heterogeneity

Women

Board —044 —-.002 1677 8917 107 941™ 1
Percentage

Number of

Employees 023 -.050  .739 1527 163 .086 .086 1

Company
Age

Note. Values represent Pearson’s » coefficients. P <.05 is indicated by *; p <.01 is indicated by **. All tests were

-032 —-103 202" 304 .073 2577 293" 221 1

two-tailed.

This study employed multiple regression analysis to evaluate the proposed hypotheses,
examining the effects of female board representation and various firm-level characteristics on
company financial performance. Standardised beta () coefficients were used to interpret the
direction and magnitude of the relationships between independent and dependent variables,
whereas p-values were utilised to assess their statistical significance. The coefficient of
determination (R?) reflects the proportion of variance in the outcome variables accounted for

by the model.
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Multiple regression analysis predicting ROE from board and company characteristics

Predictor B SE B t p 95% CI [LL, UL]
Constant 25820  4.130 _ 6.250 <001 [17.69,33.95]
Women on 4090 1360 0693  3.010  0.003 [1.41,6.77]
Board
Board Size 1320 0360 0382 -3.620 <.001 [-2.03,-0.60]
ﬁoard Gender 2.600 11.900 0.036 0220 0827 [-20.81,26.02]

eterogeneity
Women Board

48.670 19.670 -0.645 2480  0.014 [-87.36,-9.98]

Percentage
Number of 0.000  0.000  0.043 0750  0.454  [0.000, 0.000]
Employees
Company Age  -0.008  0.010  -0.045 -0.760  0.446 [-0.028, 0.012]

Note. CI = Confidence Interval; SE = Standard Error; B = Unstandardized coefficient; f = Standardized beta
coefficient; R? = .043; Adjusted R? = .025; Std. Error of the Estimate = 10.44.

Table 4

Multiple regression analysis predicting ROA from board and company characteristics

Predictor B SE B t p 95% CI [LL, UL]

Constant 2.595  0.863 o 3.007  0.003  [0.898,4.293]

Women on Board 0307 0284 0251  1.078 0282  [-0.253, 0.866]

Board Size 0.120 0076  -0.169 -1.582  0.115  [-0.269, 0.029]

Board Gender 2494 2485 0169 1004 0316 [-2.395,7.382]

Heterogeneity

},’Vomen Board 5210 4106  -0.334 1269 0205 [-13.289, 2.869]
ercentage

Number of 20.000  0.000 -0.022 -0.391  0.696  [0.000, 0.000]

Employees

Company Age 0.004  0.002 -0.108 -1.804  0.072  [-0.008, 0.000]

Note. CI = Confidence Interval; SE = Standard Error; B = Unstandardized coefficient; f = Standardized beta

coefficient; R? = .022; Adjusted R? = .004; Std. Error of the Estimate = 2.18.
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Table 5

Multiple regression analysis predicting market value from board and company characteristics

Predictor B SE B t p 95% CI [LL, UL]
Constant -0.302  10.754 -0.028 0978  [-21.461, 20.856]

Women on Board  4.934 3.545 0.216 1.392 0.165  [-2.040, 11.908]

Board Size -0.257 0.946 -0.019  -0.271 0.786  [-2.118,1.604]

Board Gender

. 27.242 30965  0.099 0.880 0.38 [-33.680, 88.164]
Heterogeneity

Women Board

P -52.489 51.171  -0.180  -1.026  0.306  [-153.165, 48.186]
ercentage

Number of

0.001 0.000 0.715 18.662 0.0 [0.000, 0.001]
Employees

Company Age 0.005 0.027 0.007 0.189 0.851  [-0.048, 0.058]

Note. CI = Confidence Interval; SE = Standard Error; B = Unstandardized coefficient; f = Standardized beta
coefficient; R? = .566; Adjusted R? = .557; Std. Error of the Estimate = 27.18.

4.1. Impact on ROE

The regression model for ROE yielded an R? of 0.043, indicating that 4.3% of the variance in
return on equity is explained by the independent variables. Among these, the number of women
board members emerged as a significant and positive predictor (= 0.693, p =.003), suggesting
that greater women board member representation on the board contributes positively to
profitability. In contrast, board size showed a significant negative effect on ROE (f = —0.382,
p < .001), indicating that larger boards may be associated with reduced financial efficiency.
Interestingly, the percentage of women on the board exhibited a strong negative relationship
with ROE (f = —0.645, p = .014), suggesting that while the presence of women is beneficial,
higher proportional representation may interact differently with firm performance. Our
hypothesis, H1: The presence of women on the board positively impacts company performance,
measured by return on equity (ROE), has been partially supported. Other variables, including
gender heterogeneity, employee number, and company age, did not show statistically

significant effects on ROE.
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4.2. Impact on ROA

The R? value was 0.022, indicating a weak model fit. None of the variables were statistically
significant at the 5% level. Although the number of women board members (f = 0.251, p =
.282) and gender heterogeneity (f = 0.169, p = .316) were positively associated with return on
assets, these relationships were not significant. The percentage of women on boards (f = —
0.334, p = .205) and board size (5 =—0.169, p = .115) showed negative associations; however,
this is not significant. Company age had a marginally significant negative effect on ROA (f =
—0,108, p = .072), which may indicate that older firms tend to exhibit slightly lower operational
efficiency. Our hypothesis, H2: The presence of women on the board positively impacts

company performance, measured by return on assets (ROA), is not supported.

4.3. Impact on Market Value

The model predicting market value produced an R? of 0.566, indicating a strong fit, with 56.6%
of the variance in market capitalisation explained by the independent variables. The number of
employees was the most influential and statistically significant predictor (f = 0.715, p <.001),
implying that larger firms tend to have higher market valuations. While the number of women
board members (f = 0.216, p = .165) showed a positive effect on market value, it was not
statistically significant in this model. Similarly, the percentage of women on boards (f=-0.180,
p =.306), board gender heterogeneity (£ = 0.099, p = .38), and board size (f =-0.019, p =.786)
did not have significant effects on market value. Company age was also found to be unrelated
to firm valuation (§ = 0.007, p = .851). Our hypothesis, H3: The presence of women on the
board positively impacts company market value, has not been supported with these findings.
Overall, the regression findings demonstrate that gender diversity on boards positively

influences ROE when measured in terms of the number of female board members, while its
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effects on ROA and market value are not significant. The negative relationship between board
size and ROE supports the view that smaller boards may enhance decision-making efficiency.
Furthermore, firm size, as captured by the number of employees, remains a critical determinant
of market valuation. These insights contribute to the ongoing discussion on how board
composition affects financial outcomes, emphasising the importance of considering both
quantitative and qualitative aspects of diversity. Additionally, the models for ROE and ROA
show low explanatory power (R* = 0.043 and 0.022, respectively), indicating that other
unobserved firm- or board-level variables may influence accounting-based performance more
strongly than gender diversity.
5. Discussion

The findings of this study indicate that women on corporate boards have a strong and
statistically positive impact on ROE. On the contrary, a higher percentage of female
representation on boards diminishes ROE. These contrary findings reveal that if women do not
hold powerful roles with meaningful participation in corporate decisions, proportional
representation might not be adequate. This can be an example of tokenism, pointing to the
symbolic appointment of female board members to meet formal diversity requirements. In this
case, women are not given real authority; they do not participate in key committees, meaning
that they do not take part in influential decisions of a company. Such appointments make the
role of a female board member symbolic, which does not bring the benefits of gender diversity.
Therefore, meaningful inclusion is needed. This underlines the fact that meaningful
participation is more beneficial than numerical representation to benefit from diverse cognitive
skills.

The Blau index was not a statistically significant determinant of company performance. This
outcome supports the view that the strategic positioning and influence of individual female

directors may matter more than aggregate diversity indices. While this diverges from earlier
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studies suggesting a strong link between heterogeneity and performance, it aligns with more
recent research that questions the effectiveness of abstract diversity measures in the absence of
meaningful engagement.

Additionally, board size negatively affected ROE, suggesting that larger boards may hinder
agility and decision-making efficiency. This is consistent with the literature on governance
effectiveness, which highlights the drawbacks of overly large or fragmented boards.
Importantly, our finding that gender diversity has a limited impact on ROA echoes results from
Adams & Funk (2024), who found stronger effects of gender diversity on market valuation than
on accounting-based indicators.

Firm size, as proxied by the number of employees, positively influenced market value, likely
reflecting economies of scale and resource advantages. Company age showed a positive but
inconsistent effect across models. The varying influence of gender diversity metrics, with the
number of women showing a positive effect and the percentage showing a negative one,
highlights the need to distinguish between absolute and relative representation. This nuance
reinforces the Upper Echelon Theory (Hambrick & Mason, 1984), which posits that executives’
demographic and cognitive traits shape organisational outcomes, but only when they influence
within the firm’s power structure.

From a practical perspective, the findings of this study suggest that to fully leverage gender
diversity, it is crucial that women are assigned to board committees that contribute to influential
and high-impact decisions. This would hinder tokenism and facilitate the effective use of the
diverse cognitive skills of the board.

The limitation of this research is the fact that it is based on the data set from the year 2022.
Future research that utilises multi-year datasets could neutralise year-specific effects and ensure
the reflection of time series dynamics. Additionally, the inclusion of other sectors could

reinforce broader implications and more universal findings.
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6. Conclusion
The findings outlined above align with and extend current research. Kobayashi and Yamamoto
(2024) found a negative relationship between board gender diversity and firm performance in
Japan, particularly in smaller firms and regulated industries. Their study, like ours, suggests
that the benefits of diversity are context-dependent and that cultural and institutional factors
must be considered. Furthermore, Le et al. (2024) emphasise that female board presence
improves performance only when women hold executive roles or bring relevant expertise,
underscoring the importance of strategic capacity over headcount.
From a practical perspective, these findings underscore the need for policies that promote both
representation and participation. Global companies that aspire to strengthen their ESG
framework and improve financial performance should embrace gender diversity as a structural
governance priority, not only a compliance bureaucracy. Bel-Oms et al. (2024) found that
company performance improves if gender diversity is exercised amongst other components of
corporate governance. This reveals the inclination of an organisation's commitment to gender
diversity.
This research employed cross-sectional data belonging to the year 2022. Longitudinal or panel
data could help incorporate the changes over time into the variables of the research. We also
think that incorporating Hofstede’s cultural dimensions or the World Bank’s equality indices
could help explain the differences between the geographic regions.
The findings of this research provide theoretical and practical evidence. Board gender diversity
should not be treated as a compliance requirement. Board gender diversity can enhance
corporate governance and company performance, especially when female board members are
assigned to influential and decision-making roles. The results support Upper Echelon Theory

with empirical evidence. These insights contribute to the ongoing discussion on how board
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composition affects financial outcomes, emphasising the importance of considering both
quantitative and qualitative aspects of diversity. This research paves the way for future studies
discovering the relationship between board diversity, company performance, and corporate

strategy.
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The Rise of Entrepreneurial Parties in European Politics (Avrupa Siyasetinde Girigimci
Partilerin Yiikselisi), Cekyal1 siyaset bilimciler Vit HlouSek, Lubomir Kopecek ve Petra
Vodova tarafindan kaleme alinmis, Avrupa siyasetinde yiikselen girisimci partileri
karsilastirmali bir sekilde inceleyen bir calismadir. Hlousek, siyasi partiler ve sistemler
{izerine uzmanlagmus, uzun yillar Masaryk Universitesi’nde gdrev yapmis bir akademisyendir;
Kopecek, karsilagtirmali siyaset ve Cekya politikasi lizerine ¢alisan bir profesordiir; Vodova
ise parti organizasyonlar1 ve yerel yonetimler alaninda aragtirmalar yiirliten bir siyaset
bilimecidir. Yazarlarin bu alandaki kolektif uzmanhgi, kitapta sunulan dikkatli

kavramsallastirmalar ve kapsamli vaka analizlerinde goriilmektedir.

"The Rise of Entrepreneurial Parties in European Politics", Avrupa’da etkili olmaya baglayan
yeni bir parti tipolojisini, girisimci partileri, incelemektedir. Girisimci partiler son otuz yilda
geleneksel parti yapilarina hem bir alternatif hem de rakip olarak ¢ikmuglardir. Girisimei
partiler, kurucu liderlerin is diinyasindaki kaynaklarini ve yontemlerini siyasete tagimasiyla
sekillenmistir. Bu baglamda kitap, hem Orta-Dogu Avrupa hem de Bati Avrupa hem
tilkelerinden Ornekler sunarak, bu yeni parti tipolojisinin farkli siyasal ve ekonomik
ortamlarda nasil formlar aldigini sistematik bir sekilde incelemektedir. Bu dogrultuda
calismanin temel amaci, girisimci partilerin ortaya ¢ikis dinamiklerini, organizasyon yapisini,
isleyislerini, yiikselis ve diisiislerini ve demokrasi iizerindeki potansiyel etkilerini hem teorik

ve hem de karsilagtirmali bir diizlemde analiz etmektir.

Kitabin ilk boliimiinde girisimci partilerin tanimi yapilmakta ve bu partilerin yiikselisi analiz
edilmektedir. Liberal demokrasilerde is diinyasi ile politika arasindaki yakin iliskiyi ve
girisimci partilerin yiikseligini ele alir. Girisimci partiler, bir siyasi girisimcinin liderliginde
kurulan, i diinyast mantigiyla yonetilen ve merkeziyet¢i yapiya sahip partiler olarak
sunulmaktadir. Gerek siyasi gerek ekonomik ¢ikarlarin birlestigi bu yapilarin geleneksel parti

formlarindan 6nemli dl¢lide farklilastig1 vurgulanir.

Ikinci béliim, girisimei partilerin tarihsel arka planina ve kuramsal temeline odaklanmaktadir.
Avrupa'da yeni siyasi partilerin (6zellikle 20. yiizy1l sonrasi) yerlesik partiler tarafindan nasil
dislandig1 vurgulaniyor. Bu partiler, toplumsal degisimler (se¢men davranislarindaki
doniisiim, geleneksel parti sistemlerinin ¢oziilmesi) ve siyasi girisimcilerin liderliginde ortaya
cikiyor. Is diinyas: ile siyasetin i¢ ice gegmesi (6rnegin Donald Trump, Petro Porosenko gibi

figtirler) girisimci partilerin yiikselisini kolaylastiriyor. Girisimei partiler, klasik kadro veya
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kitle partilerinden ayrilarak, isletme mantigiyla isleyen, liderin kisisel kaynak ve karizmasina
dayanan yapilar olarak tanimlanmaktadir. Belirli bir ideolojiye dayanmayan bu partiler
se¢cmen taleplerine gore esnek ve hizli bir sekilde soylem gelistirebilmektedir. Bu partilerde
klasik parti yapilarindaki gibi giiglii bir liyelik kurumu yoktur. Partinin isleyisi genellikle
profesyoneller tarafindan yonlendirilmektedir. Ozellikle kurucu liderin sahibi oldugu
sirketlerin profesyonelleri parti igerisinde de etkin olabilmektedir. Bu partiler hafif rgiitlii
yapilarini medya ve iletisim kampanyalar ile tolere etmektedir. Ozellikle girisimci partiler,
ideolojik derinlikten ¢ok piyasa arastirmalarina ve se¢gmen segmentlerine odaklanan
kampanya stratejileri gelistirir. Se¢gmenleri birer “tiiketici” olarak goren bu yapilarin temel
hedefi, secim pazarinda basarili bir iiriin (yani lider ve vaatler) sunmaktir. Ozellikle bu
partilerde liderin kendisi bir vaat ve bir politika setinin temsilcisi olarak pazarlanmaktadir.
Kurucularin  medyatik kisilikler olmalarin  partilerin ~ diisiik ~ 6rgiitlenmesini  tolere
edebilmektedir. Bunu temel bir cergeve olarak kabul etmekle beraber girisimci partiler
tilkelerin yapisina gdre ve siyasi dinamiklere gore yeniden sekillenmektedir. Bu partiler,
liderin is diinyasiyla olan iliskisine gore "firmali" ve "firmasiz" olmak {izere ikiye ayrilirken,
orgiitsel yapilari da tiyelik diizeyi ve yerel teskilatlanma bakimindan gesitlilik gostermektedir.

Yazarlar sonraki boliimlerde bu alt tirleri 6rnek vaka analizleri ile incelemektedirler.

Ugiincii béliimde, biiyiik isletmelere sahip siyasi girisimciler tarafindan kurulan ve belirli
diizeyde oOrglitlenmeye sahip partiler analiz edilir. Vaka ¢alismalar1 olarak Forza Italia, Public
Affairs, ANO, Litvanya Is¢i Partisi ve Palikot Hareketi sunulur. Bu partilerin liderlerinin
sahip oldugu ekonomik imparatorluklar1 nasil politik gilice doniistiirdiigli anlatilir.
Berlusconi’nin medya giicii, Babi§’in “devleti bir firma gibi yonetme” anlayis1 ve Palikot’un

provokatif tarzi gibi 6rnekler, girisimci partilerin stratejik ¢esitliligini gosterir.

Dordiincii boliim, firmasi olan fakat yapisal ve iiyelik tabanli olmayan partilere odaklanir.
Team Stronach ve OLANO 6rnekleri bu baglamda incelenir. Bu partilerde liderin ekonomik
kaynaklar1 giiclii olmakla birlikte, kurumsal yapmin zayif oldugu goriilmektedir. Bu da

partilerin kisa dmiirlii olmasina sebep olur.

Besinci boliimde, liderin ne bir firmaya ne de gii¢lii bir orgiitsel yapiya sahip olmadigi partiler
ele almir. Hollanda’da Geert Wilders’in liderligindeki Ozgiirliik Partisi ve Cekya’daki
Dogrudan Demokrasi Safagi partileri incelenir. Bu yapilar, tek kisilik liderlik modeli ve
ideolojik radikallikleriyle 6ne ¢ikar.
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Altinct boliim, ekonomik sermayesi kisith fakat orgilitsel olarak giiclii girisimci partilere
odaklanir. Norveg Ilerleme Partisi, Kukiz'15 ve Ozgiirliik ve Dogrudan Demokrasi hareketleri
bu kapsamda ele alinir. Yerel orgiitlenmenin giicii ve karizmatik liderligin bu tiir partilerin

basarisindaki belirleyici rolii vurgulanmaktadir.

Son boliimde, girisimci partilerin uzun Omiirlii olup olamayacaklart ve bu partilerin
demokratik sisteme etkileri degerlendirilir. Forza Italia ve ANO gibi partilerin basarili
kurumsallasma Ornekleri sundugu, buna karsilik Public Affairs ve Palikot Hareketi gibi
orneklerin lider merkezli zayiflik nedeniyle c¢oktiigii belirtilir. Ayrica, girisimci partilerin
demokrasiye olasi tehditleri 6zellikle kisisel ¢ikarlarin siyasete hakim olmasi elestirel bicimde
tartisilir. Bu baglamda yazarlar girisimci partileri iizerinden siyasi sistemlerin doniistimiinii ve
girisimci partilerin sistem {izerindeki potansiyel etkilerini tartigmaktadir. Bu dogrultuda
toplumda artan temsil krizi ve geleneksel partilere duyulan giivensizlik, girisimeci partilerin
yiikselmesine zemin hazirlamaktadir. Bu partiler lider merkezli yapilariyla i¢c demokrasiyi
zayiflatmakta, karar alma siireclerini dar bir ¢evreye indirgemektedir. Ekonomi ve siyasetin
dogrudan i¢ ice gectigi bu modelde, siyasi partiler ticari araglara donlismekte, se¢men ise bir
miisteri gibi goriilmektedir. Bu durum demokrasinin seffaflik, katilim ve denge-denetim gibi
temel ilkelerini asindirmaktadir. C6ziim olarak, i¢ demokrasiye yonelik yasal diizenlemeler ve

ekonomi-siyaset iligkisini dengeleyici mekanizmalarin gelistirilmesi onerilmektedir.

Kitabin giiclii ve zay1f yonlerine bakildiginda girisimci partiler kavrami hem kuramsal hem de
ampirik olarak net bir sekilde tanimlanmis, literatiirdeki boslugu dolduracak bir model
sunulmustur. Bat1 ve Dogu Avrupa orneklerini karsilastirmali sekilde ele alarak farkli siyasi
ve ekonomik baglamlarda girisimci partilerin nasil sekillendigini gostermektedir. Kitabin
sundugu dort ana tipoloji (firma destekli/liyesiz, firma destekli/iiyeli vs.) literatiire 6nemli bir
katkidir. Buna karsilik girisimei partilerin liberal demokrasinin isleyisine etkileri daha
derinlemesine normatif bir analizle desteklenebilirdi. Her ne kadar kitapta sistemin
isleyisindeki eksikliklerden otiirii girisimei partilerin ivme yakaladig1 sonucu ¢ikarilabilse de
bu isleyisteki eksiklikler kapsamli bir sekilde ortaya konulmamistir. Bununla beraber kitapta
girisimci partilerin Batt Avrupa’daki 6rneklerine dikkat ¢ekilse de girisimei parti tipolojisinin
Orta Avrupa iilkelerinde daha yaygin ve etkili olabildikleri goriilmektedir. Bu baglamda Orta
Avrupa iilkelerinin siyasi yapisina ve girisimci partilerin dogmasina sebep olan siyasi

ekonomik ve toplumsal kosullarina dair kapsamli bir analiz kitab1 daha gii¢lii kilabilirdi.
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Bu caligma literatiire sundugu katki cercevesinden degerlendirildiginde siyasal partiler
literatiiriinde "girisimci partiler" gibi yeni bir kavrami ornekler lizerinden somutlastirarak
daha kapsamli bir ¢er¢eve sunmaktadir. Ozellikle geleneksel parti tipolojilerinin artik yeni
gelismeleri tam anlamiyla aciklamakta yetersiz kaldigini gostererek, 21. yiizyil Avrupa
siyasetindeki dontistimleri anlamak i¢in giiclii bir ara¢ saglamaktadir. Ayrica kitap farkl
tilkelerde farkli partileri karsilastirmali analiz ederek arastirmacilara 6nemli bir veri
sunmaktadir. Ote yandan Kkitap, is diinyast ile siyaset arasindaki sinmirlarin giderek grilestigi bir
donemde, demokrasinin gelecegine dair dnemli ve somut uyarilar barindirmaktadir. Son
olarak Tiirkiye’de artan parti sayist ve gesitliligi dikkate alindiginda bu kitap Tiirk siyasetinde
yer alan partileri incelemek ve degerlendirmek adina yeni ve etkili bir referans noktasi

olabilir.

KAYNAKCA

Hlousek, V., Kopecek, L., & Vodova, P. (2020). The rise of entrepreneurial parties in
European politics. Palgrave Macmillan. https://doi.org/10.1007/978-3-030-41916-5
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YAZIM KURALLARI

Kelime siniri

« Arastirma makaleleri: AURUM SBD'nin formatina, amac ve kapsamina uyan ve 5.000-10.000 kelimeden
(6zet, notlar, referanslar ve kaynakca dahil) olusan makaleler. Editor gerekli gordiigi durumda kelime sinirini
degistirebilir.

- Kitap elestirisi: En fazla 2.000 kelime.

Makale formati

Makalelerde Times New Roman karakteri ve 12 punto kullaniimali, ana metin ve dipnotlar cift satir aralikli olarak ve
iki yana yasli dayal sekilde yazilmaldir. Aurum SBD hem dipnotlar hem de referans listesi kullanmaktadir. Yazarin
atif stilinin dizenlenmesi editorlerin sorumlulugunda degildir. Bu rehberde belirtilen yonlendirmelere uyulmadigi
takdirde, yazardan makalesini editor incelemesine sunulmadan dnce yeniden bicimlendirmesi istenecektir. Bu tarz
durumlar makalenin yayim tarihinde gecikmeye neden olabilir.

YAZIM VE REFERANS KILAVUZU

Aurum SBD’ye gonderilen makaleler APA yazim ve referans formatina uygun hazirlanmalidir.

BASLIKLAR
Basliklar hem Tiirkce hem de ingilizce olarak verilmelidir.
[Bashk]
(Baslik ortaya hizalanmis ve kalin, kelimelerin sadece ilk harfleri biiylk olacak sekilde yazilmalidir.)
TEKYAZARLI CALISMALAR:

Yazar Adi ve SOYADI'
(Yazar adi kiicuik, soyadi biyik harflerle ortaya hizalanarak yazilmalidir.)

Universite, Fakiilte, B6Iiim ve Sehir
(Bilgiler ortaya hizalanarak ve her kelimenin ilk harfi biiylk olacak sekilde yazilmalidir)
E-posta
(Aktif bir e-posta adresi verilmelidir)



COKYAZARLI CALISMALAR

Yazarin adi ve SOYADI', Yazarin adi ve SOYADI?

(Yazar adi kiicuk, soyadi blyiik harflerle ortaya hizalanarak yazilmalidir. Birden fazla yazar varsa, yazar adlari
virgllle ayrilmali ve numaralandiriimalidir)

'Universite, Fakiilte, B6Iiim ve Sehir
(Bilgiler ortaya hizalanarak ve her kelimenin ilk harfi buyiik olacak sekilde yazilmalidir)
2Universite, Fakdilte, Blim ve Sehir

(Ardisik numaralandiriimali, bilgiler ortaya hizalanarak ve her kelimenin ilk harfi buylik olacak sekilde yazilmalidir)
E-posta, E-posta
(Aktif e-postalar sirasi ile yazilmali ve araya virgul konulmalidir.)

OZ (ABSTRACT)
Oz Bashgi (Kalin karakterlerle, kelimelerin bas harfleri biiyiik, diger harfler kiiciik olacak sekilde yaziimalidir.)

Oz, 150-500 kelime sayisi arasinda olacak sekilde yazilmali, calismada ele alinan ana kavrami ve calismanin genel
amacini, arastirmanin ilgili alana yaptigi katkilari ve arastirmada kullanilan yéntemi kisaca aktarmalidir. Makalenin
0zl simdiki zamanda yazilmali, tictinci tekil sahis ve edilgen fiiller kullanilmalidir. Birinci tekil/cogul sahis kullanimi
onerilmez.

Makalenin basinda Tiirkce ve ingilizce 6z olmalidir.
ANAHTAR KELIMELER
Anahtar kelimeler: [En cok 5 sozciikten olusan anahtar kelimelerin ilk harfi buytik yazilmali, virgille ayrilmalidir.]

BASLIKLAR

APA formatinda 5 bagslik diizeyi vardir. Diizey numaralarina bakilmaksizin, basliklar 1. Duzey ile baslayarak sirali bir
bicimde verilmelidir. APA bagsliklandirma diizeyleri asagidaki tabloda belirtilmistir.

APA Baslik Diizeyi
Basliklar Format
. Ortaya hizali, Kalin ve Kelimelerin ilk Harfleri Biiyiik Olacak Sekilde Yazilir.
1. dizey - .
Metin yeni paragrafla baslar.
. Sola Yaslanmisg, Kalin ve Kelimelerin ilk Harfleri Biiyiik Olacak Sekilde Yazilir.
2. dizey . .
Metin yeni paragrafla baslar.
. Sola Yaslanmus, italik, Kalin ve ilk Kelime Biiyiik Olacak Sekilde Yazilir
3. duzey . .
Metin yeni paragrafla baslar.
4 diize Girintili ve Kalin Yazilir. Bashigin sonuna nokta konur.
’ y Paragraf basghgin hizasindan devam etmelidir.
. Girintili, Kalin ve italik Yazilir. Bashgin sonuna nokta konur.
5. dizey

Paragraf bashgin hizasindan devam etmelidir.
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METIN iCi ATIFLAR

Tek Yazarh
Jones (2008)'a gore...
(Jones, 2008)

iki Yazarh
Wegener ve Petty (1994)'ye gore...
(Wegener & Petty, 1994)

Ug veya Daha Fazla Yazarh
(Kernis vd., 1993)
Kernis vd. (1993)'nin ifade ettigi Uzere...

Vd. yazarken v'den sonra nokta kullaniimaz. Sadece “d"den sonra nokta konulur.

Benzer yazarlarin birden fazla eserine atif yapilacaksa, “vd” kisaltmasi atif yapilacak her kaynak icin ayni sekilde
kullanilmalidir. Daha fazla yazar ismi belirtmek belirsizlige neden olacaktir. Ornegin, asagidaki yazarlarin
calismalarina atif yapildiysa,

Jones, Smith, Liu, Huang ve Kim (2020)
Jones, Smith, Ruiz, Wang ve Stanton (2020)

Anlam karmasasindan kaginmak icin adi gegen yazarlara metin icinde atifta bulunulmalidir:
(Jones, Smith, Liu, vd., 2020)
(Jones, Smith, Ruiz, vd., 2020)

Vd. kisaltmasi cogul anlam icerdiginden dolayr her zaman birden fazla ismin yerine kullaniimalidir. Vd!nin yalnizca
bir yazari isaret ettigi durumlarda, vd. kullanmak yerine yazarin adi yazilmalidir.

Yazari Bilinmeyen Eser

Yazar adinin bilinmedigdi ya da belirtiimedigi durumlarda, kaynaga climle icinde atif yapilmali veya parantez ve
tirnak icinde metindeki ilk ya da iki kelime kullaniimalidir.

Kitap ve rapor isimleri italik yazilmali; makale, kitap bolimd, ve web sayfalarinin isimleri ise tirnak icinde verilmelidir.
Basliklardaki 6nemli kelimeler metinde de kullanilacaksa ilk harfleri biylk yazilmalidir (Kaynakgada buylk
yazilmasina gerek yoktur).

Arastirma makalesi bicimlendirmeyi 6grenen égrencilerle ilgili benzer bir calisma yapilmistir (“Using Citations,”
2001).

Yazar bir organizasyon veya kurum ise;
Amerikan Psikoloji Dernegi’'ne (2000) gore,...

ik atif: (Mothers Against Drunk Driving [MADD], 2000)
ikinci atif: (MADD, 2000)



Ayni parantezde birden fazla esere atifta bulunuldugunda;
(Berndt, 2002; Harlow, 1983) (Smith, t.y, 1995, 2002, baskida)

REFERANS LiSTESi
KiTAPLAR

Tek Yazarh
Yazarin soyadi ve eserin yayimlandigi tarih verilir. Yazarin 6n adinin bag harfi belirtilir.

Ahmed, S. (2012). On being included: Racism and diversity in institutional life. Duke University Press.

iki Yazarh

Yazar isimleri arasina virgil konularak her iki yazarin da soyadi ve 6n adlarinin bas harfi alfabetik sirayla verilir. “ve”
yerine “&”isareti kullanilir.

Soto, C. J., & John, O. P. (2017). The next big five inventory (BFI-2): Developing and assessing a hierarchical model
with 15 facets to enhance bandwidth, fidelity, and predictive power. Journal of Personality and Social Psychology,
113(1), 117-143. http://dx.doi.org/10.1037/pspp0000096

Ug ile yirmi yazar arasi

Yazar isimleri arasina virgll konularak tiim yazarlarin soyadlari ve 6n adlarinin bas harfi alfabetik sirayla verilir. “ve”
yerine “&”isareti kullanilir.

Nguyen, T., Carnevale, J. J,, Scholer, A. A., Miele, D. B., & Fujita, K. (2019). Metamotivational knowledge of the role of
high-level and low-level construal in goal-relevant task performance. Journal of Personality and Social Psychology,
117(5), 879-899. http://dx.doi.org/10.1037/pspa0000166

Yirmi ve daha fazla yazarh

Yazar isimleri arasina virgll konularak tim yazarlarin soyadlari ve 6n adlarinin bas harfi alfabetik sirayla verilir.
ilk 19 yazarin adi listelendikten sonra tic nokta koyup son yazarin adi eklenir (Son yazarin adindan dnce ‘&’ isareti
konulmaz). Atifta yirmi isimden fazlasi yer almamalidir.

Pegion, K., Kirtman, B. P, Becker, E., Collins, D. C.,, LaJoie, E., Burgman, R,, Bell, R., DelSole, R., Min, D., Zhu, Y., Li, W.,,
Sinsky, E., Guan, H., Gottschalck, J., Metzger, E. J., Barton, N. P, Achuthavarier, D., Marshak, J., Koster, R., . .. Kim,
H. (2019). The subseasonal experiment (SubX): A multimodel subseasonal prediction experiment. Bulletin of the
American Meteorological Society, 100(10), 2043-2061. https://doi.org/10.1175/BAMS-D-18-0270.1

Grup yazarlar

Merriam-Webster. (2008). Braggadocio. In Merriam-Webster's Advanced Learner’s English Dictionary. Merriam-
Webster.

Eger calisma farkli kurumlardan yazarlarin elinden ¢ikmissa, (6rnegin ¢alisma ABD Disisleri Bakanligi'na bagh ABD
Tarih Ofisi tarafindan basiimis ise), en alttaki resmi kuruma yazar olarak, bagl oldugu kurum ise yayinci olarak
listelenmelidir).

Bureau of International Organization Affairs. (2018). U.S. contributions to international organizations, 2017 [Annual
report]. U.S. Department of State. https://www.state.gov/u-s-contributions-to-international-organizations/
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Yazar adinin bilinmiyor veya belirtilmemisse;
Yazar adinin bilinmedigi ya da belirtilmedigi durumlarda, 6nce ¢alismanin adi, arkasindan basim tarihi verilir.

Merriam-Webster's collegiate dictionary (11th ed.). (2003). Merriam-Webster.

Ayni yazarin iki veya daha fazla eserine atif yapiliyorsa;

Yazarin adi her seferinde yazilir ve yayin yilina gére siralanir (ilk sirada tarihi belli olmayan kaynaklar verilir).
Urcuioli, P. J. (t. y.).

Urcuioli, P. J. (2011).

Urcuioli, P. J. (2015).

Bir veya daha fazla yazarl derleme kitap
Yazar, A. A. (Basim yili). Eser adi: Alt baslik da biiyiik harfle yazilmali (E. Editor, Ed.). Yayinci. DOI (varsa)
Malory, T. (2017). Le Morte d’Arthur (P. J. C. Field, Ed.). D. S. Brewer. (Ozgiin eser basim tarihi 1469-70)

Ceviri

Yazar, A. A. (Basim yili). Eser adi: Alt baslik da biiyiik harfle yazilmali (C. Cevirmen, Cev.). Yayinci. (Ozgiin eser basim
tarihi) DOI (varsa)

Plato (1989). Symposium (A. Nehamas & P. Woodruff, Trans.). Hackett Publishing Company. (Ozgiin eser basim tarihi
ca. 385-378 BCE)

ilk basim harig, diger basimlar
Yazar, A. A. (Basim yili). Eser adi: Alt bashk da bliytik harfle yazilmali -~ (# basim). Yayinci. DOI (varsa)

Belcher, W. (2019). Writing your journal article in twelve weeks: A guide to academic publishing success (2. basim).
University of Chicago Press.

Derleme kitapta makale veya boliim;

Yazar, A. A., & Yazar, B. B. (Basim yili). Boliim ad. In E. E. Editor & F. F. Editor (Ed.), Eser adi: Alt baslik da biiyiik harfle
yazilm (ss. Sayfa numaralar). Yayinci. DOI (varsa)

SURELI YAYINLARDAKI MAKALELER

Basili dergi makalesi
Scruton, R. (1996). The eclipse of listening. The New Criterion, 15(3), 5-13.

Not: APA 7. Surlimu yazarlara, basili kaynak kullaniyorlarsa dahi, (eger varsa) DOl numarasinin belirtilmesini
onermektedir. Yukarida verilen 6rnekte DOI numarasinin olmadidi varsayilmistir.

Elektronik dergi makalesi

Yukarida belirtildigi tzere, elektronik dergide yayinlanmis bir makaleye atif yapiliyorsa, ilgili makaleye ait DOI
numarasi (eger varsa) verilmelidir.



Baniya, S., & Weech, S. (2019). Data and experience design: Negotiating community-oriented digital research
with service-learning. Purdue Journal of Service-Learning and International Engagement, 6(1), 11-16. https://doi.
org/10.5703/1288284316979

Denny, H., Nordlof, J., & Salem, L. (2018)."Tell me exactly what it was that | was doing that was so bad”: Understanding
the needs and expectations of working-class students in writing centers. Writing Center Journal, 37(1), 67-98.
https://www.jstor.org/stable/26537363

Mecmualardaki makaleler

Peterzell, J. (1990, April). Better late than never. Time, 135(17), 20-21.

Gazete makalesi

Schultz, S. (2005, December). Calls made to strengthen state energy policies. The Country Today, 1A, 2A.

Kitap elestirisi

Baumeister, R.F. (1993). Exposing the self-knowledge myth [Review of the book The self-knower: A hero under control,
by R. A. Wicklund & M. Eckert]. Contemporary Psychology, 38(5), 466-467.

DIGER BASILI KAYNAKLAR
Grup yazarli sozliik/ansiklopedi maddesi
Kurum veya kurulus adi. (Yil). Madde basligi. Referans ¢alismanin/eserin adi (basim, sayfa numaralari. Yayincinin ad.

Merriam-Webster, Incorporated. (1997). Goat. In Merriam Webster’s collegiate dictionary (10. basim, ss. 499-500).
Merriam-Webster, Incorporated.

Tek yazarli sozliik/ansiklopedi maddesi

Yazarin soyadi, F. M. (Y1l). Madde bashigi. F. M. Yazarin Soyadi (ed.), Referans ¢calismanin/eserin adi (basim, sayfa
numaralari). Yayinci

Tatum, S. R. (2009). Spirituality and religion in hip hop literature and culture. In T. L. Stanley (ed.), Encyclopedia of hip
hop literature (ss. 250-252). Greenwood.

ikincil kaynaklar
Asil yararlanilan kaynada atifta bulunan ikincil kaynak icin referans girisi yapilmalidir:

Nail, T. (2017). What is an assemblage? SubStance, 46(1), 21-37. http://sub.uwpress.org/lookup/doi/10.3368/
$s.46.1.21

Yayimlanmis Doktora veya Yiiksek Lisans Tezi
Yazar Soyadi, F. M. (Yil). Tez bashgi (Yayim No.) [Doktora Tezi/Yiiksek Lisans Tezi, Kurum Adi]. Veritabani veya Arsiv Ad1.

Angeli, E. L. (2012). Networks of communication in emergency medical services (Yayim No. 3544643) [Doktora tezi,
Purdue University]. ProQuest Dissertations Publishing.

Yayimlanmamis Doktora veya Yiiksek Lisans Tezi

Yazar Soyadi, F. M. (Y1l). Tez bashigr [Yayimlanmamis doktora/ytiksek lisans tezil. Kurum Adi.
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Samson, J. M. (2016). Human trafficking and globalization [Yayimlanmamis doktora tezi]. Virginia Polytechnic
Institute and State University.

Resmi Mevzuat
Kanun Adi, Kanun No. (Yil). URL

The Patient Protection and Affordable Care Act, Publ. L. No. 111-148, 124 Stat. 119 (2010). https://www.govinfo.
gov/content/pkg/PLAW-111publ148/pdf/PLAW-111publ148.pdf

Resmi Raporlar (Devlet Kurumlari, Diger Orgiitler)
Kurum/Orgit Adi. (Yil). Rapor adi. URL

Birlesik Devletler Hikimeti Sayistayl. (2019). Performans ve hesap verebilirlik raporu: 2019 mali yili. https://www.
gao.gov/assets/710/702715.pdf

Resmi Raporlar (Devlet Kurumlari veya Diger Orgiitlere Bagl Tek Yazar)

Yazar Soyadi, F. M., & Soyadi, F. M. (Yil). Rapor adi. Kurum Adi. URL

Palanker, D., Volk, J., Lucia, K., & Thomas, K. (2018). Mental health parity at risk: Deregulating the individual market and
the impact on mental health coverage. National Alliance on Mental lliness. https://www.nami.org/About-NAMI/
Publications-Reports/Public-Policy-Reports/Parity-at-Risk/ParityatRisk.pdf

Konferans Bildirileri

APA elkitabinin 7.basimi konferans bildirilerine atifta bulunmayla ilgili yénlendirme saglamamaktadir. Dolayisiyla,
bildirilere yapilan atiflarda benzer bir formata sahip olan editlenmis koleksiyon model alinmaktadir.

Soyad, F. M., & Soyad, F. M. (Editorler). (Yil). Bildiri basldi. Yayinci. URL (varsa)

Huang, S., Pierce, R., & Stamey, J. (Editorler). (2006). Proceedings of the 24™ annual ACM international conference on the
design of communication. ACM Digital Library. https://dl.acm.org/citation.cfm?id=1166324&picked=prox

ELEKTRONIK KAYNAKLAR

Websayfasi veya Cevrimigi icerik

Websayfasinda tek bir yazarin adi gegiyorsa, yazarin 6n adi verilmelidir:
Soyad, F. M. (Y1, Ay, Tarih). Sayfanin adi. Site adi. URL

Price, D. (2018, March 23). Laziness does not exist. Medium. https://humanparts.medium.com/laziness-does-not-
exist-3af27e312d01

Alintilar ve Atiflar
a. Alintilar

Ug satirdan az veya yaklasik 40 kelimeden olusan alintilar icin cift tirnak isareti kullanilir. Alintr icindeki alintilar ise
tek tirnak icine alinir. Dipnot numarasi tirnak isaretinden sonra gelir.

La Baronne Durand De Fontmagne, who lived in Istanbul during and after the Crimean War, writes that “Turks adore
children and when they do not have their own, they willingly adopt an‘enfant I'ame’*



Uc satirdan veya 40 kelimeden uzun alintilar tirnak isareti olmadan, bir blok halinde ana metinden daha iceride
bicimlendirilir. Blok alintilar icindeki alintilar ¢ift tirnak icine alinir. Dipnot numarasi son climlenin sonundaki
noktadan sonra gelir.

b. Dipnotlar

Dipnotlar yalnizca okuyucuya elzem bir bilgi aktarilmasi gerekiyorsa kullanilmalidir. Edebiyat referanslari icin
normalde ayri bir dipnot gerekmez. Ancak, standart disi referanslar (6rn. basin toplantilari, siyasi séylemler,
durusmalar, roportajlar vs.) en iyi dipnot seklinde verilebilir.

Gorseller

a. Fotograflar: Dijital fotograflar dosyalari miimkiin olan en biyiik boyut ve ¢oéziinirlikte (en az 200 dpi) ve ayn
dosyalar halinde iletilmelidir. Yazarlar, gonderdikleri gorsellerin izinlerini temin etmekle yikimltddr.

b. Cizelgeler, Semalar, Tablolar: Cizelgeler, semalar ve tablolar ayri ve diizenlenebilir belgeler (Word, excel ya da
benzer formatlarda) olarak saglanacaktir. Yazarlar veri setlerinin kullanim izinlerini temin etmekle yikiumltdurler
ve kullandiklari verilerin dogrulugundan sorumludurlar.

c. Yerlestirme ve Basliklar: Tim gorsellerin konulmasi gereken yer ana metinde belirtilmelidir. Gérselin bashidi ve
gerekli kaynak/izin bilgisi gorselin altinda bulunur.

Table 1
Students Sent to Paris from Istanbul Industrial School (1870-1872)

TABLO 1 BURAYA

Not. Tanzimat Déneminde Fransa’ya Génderilen Osmanh Ogrencileri (1839-1876), A. Sisman, Tiirk Tarih Kurumu, 2004, ss.
93-158.

Fotograf 1
Maternity Ward (Viladethane) of Darlilaceze.

FOTOGRAF 1 BURAYA

Not. Fotografci bilinmiyor, Istanbul Universitesi Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi, Fotograf Albimler Dizini,
779-39-0023.

AUTHOR GUIDELINES
Word Limit

Aurum JSS accepts the following formats and limits:

- Research articles of 5.000-10.000 words (including abstract, notes and references) that adhere to our format,
aims and scope. The editor may change the word limit if it is deemed necessary.

- Book reviews of approximately 2.000 words.

Formatting the manuscript

Manuscripts should be submitted in Times New Roman size 12. The main text and footnotes should both be double-
spaced and justified. Aurum JSS uses both footnotes and a reference list. It is not the responsibility of the editors to
convert your citation style. If you do not follow these guidelines you will be asked to reformat your paper prior to
editing and this may cause publication delays.
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STYLE GUIDELINES
Aurum JSS uses APA formatting and style.

TITLES
Titles should be provided both in Turkish and English.

[Title]
(The title should be centered, boldface, Title Case Heading)

WORKS BY SINGLE AUTHOR:

Author’s Name and LAST NAME!'
(Author’s name should be centered and author’s last name should be written in uppercase)

Name of the University, Faculty, Department and City
(The information provided should be centered and each word should be capitalized)
Email
(Provide a valid email address)

WORKS BY MULTIPLE AUTHORS

Author’s name LAST NAME', Author’s name LAST NAME?

(The name of the author should be centered and the last name should be capitalized. if multiple authors, use
commas between and number the names of the authors consecutively)

'University, Faculty, Department and City
(The information provided should be centered and each word should be capitalized)

2University, Faculty, Department and City
(Use consecutive numbering. The information provided should be centered and each word should be capitalized)
« Email, Email
(Write the valid emails consecutively and use commas in between.)

ABSTRACT
Abstract (Abstract should be bold and capitalized.)

The texts should start with an abstract which should be between 150 and 500 words in length. The abstract should
clearly summarise the main argument and the contribution of the article as well as the methodology utilised. The abstract
should be written in the present tense and in the third person or passive voice; use of the first person is discouraged.

Abstracts should be provided both in English and Turkish.



KEYWORDS
Keywords: [provide up to 5 keywords separated with a comma. Capitalize each word.]
HEADINGS

There are 5 heading levels in APA. Regardless of the number of levels, always use the headings in order, beginning
with level 1. The format of each level is illustrated below:

APA Headings
Level Format

Centered, Boldface, Title Case Heading
Text starts a new paragraph.

Flush Left, Boldface, Title Case Heading

2
Text starts a new paragraph.
3 Flush Left, Boldface Italic, Title Case Heading
Text starts a new paragraph.
4 Indented, Boldface Title Case Heading Ending With a Period. Paragraph text continues
on the same line as the same paragraph.
5 Indented, Boldface Italic, Title Case Heading Ending With a Period. Paragraph text

continues on the same line as the same paragraph.

IN-TEXT CITATION

A Work by One Author
Jones (2008) suggests that ....
(Jones, 2008)

A Work by Two Authors
Research by Wegener and Petty (1994) supports...
(Wegener & Petty, 1994)

A Work by Three or More Authors

(Kernis et al., 1993)

Kernis et al. (1993) suggest...

In et al., et should not be followed by a period. Only “al” should be followed by a period.

If you're citing multiple works with similar groups of authors, and the shortened “et al” citation form of each source
would be the same, you'll need to avoid ambiguity by writing out more names. If you cited works with these authors:

Jones, Smith, Liu, Huang, and Kim (2020)
Jones, Smith, Ruiz, Wang, and Stanton (2020)
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They would be cited in-text as follows to avoid ambiguity:
(Jones, Smith, Liu, et al., 2020)
(Jones, Smith, Ruiz, et al., 2020)

Since et al. is plural, it should always be a substitute for more than one name. In the case that et al. would stand in
for just one author, write the author’s name instead.

Unknown Author

If the work does not have an author, cite the source by its title in the signal phrase or use the first word or two in the
parentheses. Titles of books and reports are italicized; titles of articles, chapters, and web pages are in quotation
marks. APA style calls for capitalizing important words in titles when they are written in the text (but not when they
are written in reference lists).

A similar study was done of students learning to format research papers (“Using Citations,” 2001).

Organization as an Author

According to the American Psychological Association (2000),...
First citation: (Mothers Against Drunk Driving [MADD], 2000)
Second citation: (MADD, 2000)

Two or More Works in the Same Parentheses
(Berndt, 2002; Harlow, 1983)
(Smith, n.d., 1995, 2002, in press)

REFERENCE LIST
BOOKS

Single Author
Last name first, followed by author initials.

Ahmed, S. (2012). On being included: Racism and diversity in institutional life. Duke University Press.

Two Authors
List by their last names and initials. Separate author names with a comma. Use the ampersand instead of “and.”

Soto, C. J., & John, O. P. (2017). The next big five inventory (BFI-2): Developing and assessing a hierarchical model
with 15 facets to enhance bandwidth, fidelity, and predictive power. Journal of Personality and Social Psychology,
113(1), 117-143. http://dx.doi.org/10.1037/pspp0000096

Three to Twenty Authors

List by last names and initials; commas separate author names, while the last author name is preceded again by
ampersand.



Nguyen, T., Carnevale, J. J., Scholer, A. A., Miele, D. B., & Fujita, K. (2019). Metamotivational knowledge of the role of
high-level and low-level construal in goal-relevant task performance. Journal of Personality and Social Psychology,
117(5), 879-899. http://dx.doi.org/10.1037/pspa0000166

More Than Twenty Authors

List by last names and initials; commas separate author names. After the first 19 authors’ names, use an ellipsis in
place of the remaining author names. Then, end with the final author’s name (do not place an ampersand before it).
There should be no more than twenty names in the citation in total.

Pegion, K., Kirtman, B. P, Becker, E., Collins, D. C.,, LaJoie, E., Burgman, R., Bell, R., DelSole, R., Min, D., Zhu, Y., Li, W.,
Sinsky, E., Guan, H., Gottschalck, J., Metzger, E. J., Barton, N. P, Achuthavarier, D., Marshak, J., Koster, R., . .. Kim,
H. (2019). The subseasonal experiment (SubX): A multimodel subseasonal prediction experiment. Bulletin of the
American Meteorological Society, 100(10), 2043-2061. https://doi.org/10.1175/BAMS-D-18-0270.1

Group Author

Merriam-Webster. (2008). Braggadocio. In Merriam-Webster's Advanced Learner’s English Dictionary. Merriam-
Webster.

When a work has multiple layers of group authorship (e.g. The Office of the Historian, which is a part of the
Department of State, publishes something), list the most specific agency as the author and the parent agency as
the publisher.

Bureau of International Organization Affairs. (2018). U.S. contributions to international organizations, 2017 [Annual
report]. U.S. Department of State. https://www.state.gov/u-s-contributions-to-international-organizations/

Unknown Author

When the work does not have an author move the title of the work to the beginning of the references and follow
with the date of publication.

Merriam-Webster's collegiate dictionary (11th ed.). (2003). Merriam-Webster.

Two or More Works by the Same Author

Use the author’s name for all entries and list the entries by the year (earliest comes first). List references with no
dates before references with dates.

Urcuioli, P. J. (n.d.).
Urcuioli, P. J. (2011).
Urcuioli, P. J. (2015).

Edited Book with an Author or Authors
Author, A. A. (Year of publication). Title of work: Capital letter also for subtitle (E. Editor, Ed.). Publisher. DOI (if available)
Malory, T. (2017). Le morte darthur (P. J. C. Field, Ed.). D. S. Brewer. (Original work published 1469-70)

A Translation

Author, A. A. (Year of publication). Title of work: Capital letter also for subtitle (T. Translator, Trans.). Publisher. (Original
work published YEAR) DOI (if available)
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Plato (1989). Symposium (A. Nehamas & P. Woodruff, Trans.). Hackett Publishing Company. (Original work published
ca. 385-378 BCE)

Edition Other Than the First
Author, A. A. (Year of publication). Title of work: Capital letter also for subtitle (# edition). Publisher. DOI (if available)

Belcher, W. (2019). Writing your journal article in twelve weeks: A guide to academic publishing success (2nd ed.).
University of Chicago Press.

Article or Chapter in an Edited Book

Author, A. A., & Author, B. B. (Year of publication). Title of chapter. In E. E. Editor & F. F. Editor (Eds.), Title of work:
Capital letter also for subtitle (pp. pages of chapter). Publisher. DOI (if available)

ARTICLES IN PERIODICALS

Article in Print Journal

Scruton, R. (1996). The eclipse of listening. The New Criterion, 15(3), 5-13.

Note: APA 7 advises writers to include a DOI (if available), even when using the print source. The example above
assumes no DOl is available.

Article in Electronic Journal
As noted above, when citing an article in an electronic journal, include a DOI if one is associated with the article.

Baniya, S., & Weech, S. (2019). Data and experience design: Negotiating community-oriented digital research
with service-learning. Purdue Journal of Service-Learning and International Engagement, 6(1), 11-16. https://doi.
org/10.5703/1288284316979

Denny, H., Nordlof, J., & Salem, L. (2018).”Tell me exactly what it was that | was doing that was so bad”: Understanding
the needs and expectations of working-class students in writing centers. Writing Center Journal, 37(1), 67-98.
https://www.jstor.org/stable/26537363

Article in a Magazine

Peterzell, J. (1990, April). Better late than never. Time, 135(17), 20-21.

Article in a Newspaper

Schultz, S. (2005, December). Calls made to strengthen state energy policies. The Country Today, 1A, 2A.

Review

Baumeister, R. F. (1993). Exposing the self-knowledge myth [Review of the book The self-knower: A hero under control,
by R. A. Wicklund & M. Eckert]. Contemporary Psychology, 38(5), 466-467.



OTHER PRINT SOURCES

Entry in a Dictionary, Thesaurus, or Encyclopedia with a Group Author

Institution or organization name. (Year). Title of entry. In Title of reference work (edition, page numbers). Publisher
name.

Merriam-Webster, Incorporated. (1997). Goat. In Merriam Webster’s collegiate dictionary (10" ed., pp. 499-500).
Merriam-Webster, Incorporated.

Entry in a Dictionary, Thesaurus, or Encyclopedia with an Individual Author
Lastname, F. M. (Year). Title of entry. In F. M. Lastname (ed.), Title of reference work (edition, page numbers). Publisher.

Tatum, S. R. (2009). Spirituality and religion in hip hop literature and culture. InT. L. Stanley (ed.), Encyclopedia of hip
hop literature (pp. 250-252). Greenwood.

Work Discussed in a Secondary Source
Provide the source in which the original work was referenced:

Nail, T. (2017). What is an assemblage? SubStance, 46(1), 21-37. http://sub.uwpress.org/lookup/doi/10.3368/
$5.46.1.21

Dissertation or Master’s Thesis, Published

Lastname, F. M. (Year). Title of dissertation/thesis (Publication No.) [Doctoral dissertation/Master’s thesis, Name of
Institution Awarding the Degree]. Database or Archive Name.

Angeli, E. L. (2012). Networks of communication in emergency medical services(Publication No. 3544643) [Doctoral
dissertation, Purdue University]. ProQuest Dissertations Publishing.

Dissertation or Master’s Thesis, Unpublished

Lastname, F. M. (Year). Title of dissertation/thesis [Unpublished doctoral dissertation/master’s thesis]. Name of
Institution Awarding the Degree.

Samson, J. M. (2016). Human trafficking and globalization [Unpublished doctoral dissertation]. Virginia Polytechnic
Institute and State University.

Federal or State Statute
Name of Act, Public Law No. (Year). URL

The Patient Protection and Affordable Care Act, Publ. L. No. 111-148, 124 Stat. 119 (2010). https://www.govinfo.
gov/content/pkg/PLAW-111publ148/pdf/PLAW-111publ148.pdf

Report by a Government Agency or Other Organization
Organization Name. (Year). Title of report. URL

United States Government Accountability Office. (2019). Performance and accountability report: Fiscal year 2019.
https://www.gao.gov/assets/710/702715.pdf
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Report by Individual Authors at Government Agency or Other Organization
Lastname, F. M., & Lastname, F. M. (Year). Title of report. Organization Name. URL

Palanker, D, Volk, J., Lucia, K., & Thomas, K. (2018). Mental health parity at risk: Deregulating the individual market and
the impact on mental health coverage. National Alliance on Mental lliness. https://www.nami.org/About-NAMI/
Publications-Reports/Public-Policy-Reports/Parity-at-Risk/ParityatRisk.pdf

Conference Proceedings

The 7t edition of the APA manual does not provide guidance on citing conference proceedings. Therefore, this
citation models that of an edited collection, which is similar in format.

Lastname, F. M., & Lastname, F. M. (Eds.). (Year). Title of Proceedings. Publisher. URL (if applicable)

Huang, S., Pierce, R., & Stamey, J. (Eds.). (2006). Proceedings of the 24* annual ACM international conference on the
design of communication. ACM Digital Library. https://dl.acm.org/citation.cfm?id=1166324&picked=prox

ELECTRONIC SOURCES

Webpage or Piece of Online Content
If the page names an individual author, cite their name first:
Lastname, F. M. (Year, Month Date). Title of page. Site name. URL

Price, D. (2018, March 23). Laziness does not exist. Medium. https://humanparts.medium.com/laziness-does-not-
exist-3af27e312d01

Quotations and Citations

a. Formatting Quotations

For quoted material of less than three lines or ~40 words, Aurum JSS uses double quotes. Quotes within quotes
are enclosed in single quotation marks. The footnote number comes after the closed quotation marks.

La Baronne Durand De Fontmagne, who lived in Istanbul during and after the Crimean War, writes that “Turks adore
children and when they do not have their own, they willingly adopt an‘enfant I'ame’*

For quoted material of more than three lines or ~40 words, format it as a block quote inset by a tab space without
any quotation marks. Quotes within block quotes are enclosed in double quotation marks. The footnote number
comes after the period in the final sentence.

b. Footnotes

Footnotes should be used only where substantive information is conveyed to the reader. Literature references
should normally not necessitate separate notes (see the section on References). However, non-standard
references (e.g. to press conferences, political statements, hearings, interviews, etc.) are best provided as notes.

Figures

a. Images: Digital files of images should be of the maximum size and resolution possible, with a minimum
resolution of 200 dpi, and are to be provided as separate files. Authors are responsible for acquiring their own
image permissions.



b. Graphs, Charts, Tables: Graphs, charts and tables are to be provided in a separate, editable document (either
word processor or spreadsheet). Authors are responsible for acquiring permission to use datasets and for the
accuracy of the data they use.

c. Placement and captions: The preferred location of all figures should be indicated in the main text. A full
caption and any source citation / permission should be provided beneath the location of each figure.

Table 1
Students Sent to Paris from Istanbul Industrial School (1870-1872)

TABLE 1 ABOUT HERE

Not. Tanzimat Déneminde Fransa’ya Génderilen Osmanl Ogrencileri (1839-1876), A. Sisman, Tiirk Tarih
Kurumu, 2004, pp. 93-158.

Figure 1
Maternity Ward (Viladethane) of Dariilaceze.

Figure 1 ABOUT HERE

Not. Unknown photographer, istanbul Universitesi Kiitliphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi, Fotograf
Albimler Dizini, 779-39-0023.
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