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KADININ YASAM KALITESININ iYIiLESTIRILMESI
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ABSTRACT:In this article, the impact of economical
development on the quality of women life has been analyzed in
chronological order.

Although the quality of women life is lower than the
quality of men life, it is observed that, there seems to be the
golden chance of the century is to improve the quality of
women life due to the technological developments in
these days, so called “age of knowledge*.

Finally an explanation is given by pointing out the
goals in what needs to be done.

LGIRIS

Kadinin yasam kalitesi, tarihsel stire¢ igerisinde
zaman zaman iyilesse de, genellikle erkegin lehinde
seyretmistir. .\

Eski, Tiirk Beyliklerinde Hun hakimiyetinin siire
geldigi devrelerde Tiirk toplumlarinda erkek kadin esitligi
ve yasam Kkalitesi birligi vardi. Kadin hemen hemen
erkekle esit haklara sahipti. Savasta, siyasi toplantilarda,
sosyal iliskilerde kadin her zaman kocasinin yaninda yer
alirdi. Ata biner, ok atar kili¢ kullanir hatta kocasiyla
birlikte devlet yonetirdi. Verilen fermanlara hakan ve
hatun derdi diye baglanir, yalniz “hakanin emriyle
duyurulan emirlere halk uymazdi[1,13].

Bu birliktelik Tiirk giiciiniin temelini olugturmus,
istanbul’dan Orta Asya’ya kadar koskoca bir Selguklu ve
Osmanh Imparatortugu dogmustur.

Biiyiimenin  getirdigi sorunlarla  birlikte,
topraklarina kattig1 eski ve bozulmus medeniyetlerle
iliskileri gelistikce Osmanli’da kadimin konumu da hizla
geriye gitmistir. Bizans’tan haremi, Iran’dan pegeyi ve
Arap’lardan cariyeligi alarak kadini eve kapatmis ve
sosyal faaliyetlerden men etmistir. Kisaca kadinin agik
olmaktan baska bir degeri kalmamistir. Bunun sonucu,
egitimsiz psiko-sosyal sorunlari olan kadinlar sarayda
olusmus bu durum erkekleri de yakindan etkilemis ve
XVILyy dan itibaren Osmanli toplumu ¢okmeye
- baglamustir. :

“nedenle “paradoks oncii”  olarak  adlandinlmuslardir.

II-EKONOMIiK GELiSMELERIN KADININ
YASAM KALITESINDEKI ETKILERI

Tiirkler’de kadinin konumu boyle geri giderken,
Batida ise, kadimn konumu ilk donemler hari¢ hep
erkegin gerisinde olmustur.

Tarihsel siire¢ igerisinde baktigimizda kadina
verilen roller ekonomik gelismeye paralel olarak
degismektedir.

Kadinla erkegin beraber iiretici rolti oynadig: az
gelismis toplumlarda, kadin bazi haklara sahipti. Zamanla
iiretimin seyri degisip, o giine kadar kendi gereksinimleri
icin Giretim yapan insanlar, satig i¢in de tiretim yapmaya
baslayinca kadinin  konumu  kotiilesmeye  bagladi.
Derebeylikler doneminde ise, kadinlar haklarini tamamen
kaybetti. Hatta.kadin erkegiyle gocuguyla derebeyinin
esiri oldu.

Endiistri devrimiyle yasam bigimi degisti o giine
kadar fiziksel giigle yapilan isler, yerini makinalara
birakti ve fretim faaliyetleri evlerden ve tarlalardan
fabrikalara tasindi{2.5-8]. Ulasim ve iiretim olanaklarinin
artmasiyla yeni iggiicii gereksinimi dogdu. Bu isgiicii
ag1g1 kadin ve gocuklardan kapatiimaya ¢alisildi.

Gériiniiste kadinin konumu erkege yaklasti uzun
siireler fabrikalarda ayni isi yapmalarina ragmen erkekle
esit sayilmad: daha uygun seneler daha diigiik tcretle
calistirildilar. O zamana kadar derebeylerinin esiri olan
kadin simdi de sermayedarin esiri oldu. Bu olumsuz
sartlar ¢cok ge¢meden toplumsal yasamda da kendini
hissettirdi. Birgok yazar ve diigiiniirler bu olumsuz
sartlara dikkat cekti':

Kadinlar bilinglendikge esaret derecelerini de
anladilar ve bundan kurtulma carelerini aradilar. 1792°de
Marry Wollistonecraft, “Kadmnm Haklarini Miidafaa“
isminde bir kitap yazdi. Bu kitap kadin hareketlerinin ilk
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isaretcisi oldu. Bundan 77 sene sonra John Stuart Mill,
“Kadmin Esareti” isminde bir kitap yazdi. Frederick
Engels “Ailenin Mengei “, August Babel ise
“Sosyalizmde kadm” isimli kitaplarn ile kadinin o
donemdeki konumunu bilimsel bir sekilde ortaya

koymuslardir[3,2480].

Bati’da kadin hareketleri gelisirken, Osmanli’da da
bunun etkileri goriilmiis, Tanzimat’la birlikte kadinin
konumunun iyilestirilmesi baglamistir. 1844 yilinda
kadmlar ilk defa niifus icmal defterine kaydolmaya
baslanmis ve boylece vatandas olarak saydmuglardir.
Ancak niifus sayiminda vatandas olarak sayilmasi ise
1882 yilina kalmistir[4,4].

Kadmlar o6nce ‘yardim dernekleri ve kadin
dernekleri seklinde orgiitlenerek seslerini duyurmaya
caligtilar. Ilk hareketler kadinin egitimini ve caligma
hayatina girme arzusuyla giindeme geldi. Ciinkii
ekonomik ozglrlugl olmayan insanlarin
bagimsizhgindan s6z etmek miimkiin degildir[5].

Bu faaliyetler sonucu 1869’da Sultanahmet’te inas
kiz Riigdiyesi agilmis, daha sonra bu okullarin sayis1 9 a
cikmistir. Ancak halkin kiz ¢ocuklarini okutmaya he vesli
olmamas sonucu 9 okulda sadece 309 Ogrenci egitim
almustir. Bunu izleyen yillarda bu okullara 6gretmen
yetistirmek amaciyla 1870°de Dariilmuailimat Kiz
Ogretmen okulu agilmistir. Boylece kadinlarin devlet
memuriyetine de girmeleri miimkiin olmustur[5]. Kizlarin
egitimi ve ¢alismasi sadece kadin faaliyetleriyle olmamis
bu konu bir ¢ok Osmanli Aydini tarafindan kamu oyuna
mal edilmeye ¢aligilnustir. Bu aydinlarin basinda Namik
Kemal. Ahmet Mithat Efendi, ve Mizanci Murat
gelmektedir. Tk Tiirk yazari, Ahmet Cevdet Pasa’nin kizi
Fatma Aliye hanim’da bunlar arasindadir.

Osmanhinin son giinlerinde ve Kurtulus Savasi
zamaninda kadini siyasal yasamda da gormekteyiz.
Halide Edip, Miinevver Sami. Nakiye Elgiin gibi hatipler
agik hava toplantilari diizenlemis, bazi gozii pek geng
kadinlarimiz ise Anadolu’ya gegip, Kuvai Milliye’ye
katilmislardir.[7]

Birinci Cihan Savast ve Kurtulug Savasmin
getirdigi zor sartlar, kadin is giiciiniin iktisadi hayata
kattlimr geregini dogurmus, ve o giine kadar pege altinda
yasayan kadini, ftiretici konumuna getirmistir. Gida,
dokuma ve silah sanayii’nde kamu iscisi olarak c¢ahsan

kadmlar, banka, hastane, PTT, merkezi ve yerel
yonetimler gibi hizmet sektoriinde de galismaya
baslamiglardir[6,12].Bu  ¢ahismalar  kadim1  sadece

ekonomik,sosyal ve siyasal yasama katmakla kalmamisg

aynt zamanda dini baskilarin sarstimasina da neden
olmustur.

Cumbhuriyetle birlikte, sistem geregi kadin erkek
aytrimi gozetilmeden herkese siyasal haklarinin verilmesi
geregi ortaya konmustur. Ayrica yeni bir sivasal sisteme
gecme heyecani kadin erkek herkesi sarmig ve siyasal
sisteme katithm, bugiinle kiyaslanamayacak kadar ¢ok
yliksek olmusturz.

Cumbhuriyetle birlikte Tirkiye ekonomisi sekil

degistirmis, devletgilik yerine, ozel girisim destek
gormeye  baglamis ve  sanayilesme  hamlesiyle
makinelesmeye gidilmistir. Ozellikle tarimda

makinelesme i¢ goce, hizli ve dengesiz endiistrilesme ve
kentlesmeye, ama carpik bir kentlesmeye neden olmustur.
Biiytik is merkezlerinin etrafinda gecekondular olusmus,
bu olgu kadinin konumunu da énemli bir sekilde
etkilemis, kadmlarin ev ve fabrikalar da is¢i olarak
calismasi durumunu gerektirmistir. Bu baglamda koca ve
kardes olarak ailedeki erkek baskisi ¢oziilmiis, evlilik,
giyim tarzi, ¢ocuklarin yonlendirilmesi gibi konularda
kadinlar da s6z sahibi olmaya baslamistir[6,24]. Buna
ragmen 1950 li yillar Atatiirk ve inonii dénemine gbre
kadinin yasam kalitesinin geriledigi yillardir. Bunun
nedenleri ¢ok partili diizene ge¢ilmis olmasi ve Demokrat
partinin koéy agalarinin partisi olmast ve sehre go¢ eden
niifusun kendini giivensiz hissederek 6zellikle kadinlarin
daha ¢ok ice kapanmasi seklinde ozetlenebilir.

1960 Anayasasi kadina bazi hak ve sorumluluklar
vermis fakat belirleyici kitle olusmadidi igin bu haklar

havada kalm1$t1r4.

HI1-1990°L1 YILLAR

1990’11 yillara gelindiginde, kadinin yasam
kalitesinin  yetersizligi, maalesef dikkati ¢ekecek
derecededir’.

? flk mecliste kadin sayist 18 dir. 1966 yilinda 500 kisilik mecliste kadin ..
milletvekili bulunmaktadir, Bakantarn da sadece 3'ii kadinchr.

" Benzer bir olgu, Almanya’ya go¢ eden is¢i ailelerinde goriilmis. Toplum
yagamma  katlamadiklart  gibi.  kdyde ki kiyafetlerine gore  daha ¢ok
kapammuglardis.  Aym  apartmanda  yagsayan  Tiirk  aileleri  bitbiriyle bile
goriigmemektedirler.

4 Belirleyici Kitle: Zaman gelmis bir fikirdir. bir doniim noktasi. Bir egilimin bir
yénetim halini almasi demektir.  John NAISBITT. Patricia ABURDENE.
Kadnlarm Onlenemeyen Yiikselisi. Form yaymlan, istanbul, 1992, 5.12-15.

* DIE'nin - istatistiklerle Kadin * 1927-1992 isimli yaymindan 1992 rakamlan
“ahnarak vorumlannugtir.
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-Bugiin Turkiye niifusunun hemen hemen yarisi
kadindirn' (%49.34). Bu niifusun %45’i (0-19) vyas
arasindadir. Goriililyor ki sayr agisindan kadin erkek
hemen hemen esittir.

-Kadin niifusun  %S51°i  koylerde %48’i ise
sehirlerde yasamaktadir. Sehirlere gé¢ hizla artmaktadir
fakat sehre gelen kadmin konumu da kdydekinden ¢ok
farkli degildir. Kdylerde yasayan kadinlarin go8u iicretsiz
aile iscisi iken, gecekondu da yasayan kadinlarin ¢ogu da
ev hizmetleri isinde calistiklart igin sosyal giivenlikten
yoksundur.

-Ulkemizde koyden sehire gogle birlikte koyde
tarim sektoriinde ¢alisan kadinlarin, sehirde ev kadinmi
niteligi almastyla, iktisadin faal niifus oraninda
erkekierden daha fazla diisiis goriilmektedir. 1955 yilinda
%72 olan bu oran gimdi %36’ya diismiistiir. Bu demektir
ki kadinlarin %64’ iktisaden faal degildir.

-Iktisaden faal olmayan kadinlarin %82’si ev
hanimi, %15’ ise Ogrencisidir. Zaman iginde heri iki
grupta da artig goriilmektedir.

-Ev hamimi sayisindaki artigin bizce iki nedeni
vardir. Biri yagsam siiresinin uzamasiyla emekli sayisinin
artist, digeri ise geng niifusun artisidir. Ciinkii kadinin is
giictine katilma orantna baktiimizda (kadin %32.5,
Erkek %72,3) 12-14 yas arasi kadin erkek orani hemen
hemen egitken, 15-34 yas arasinda kadinlarda bir azalma
gorlilmektedir. 15-34 yas arasi kadin niifusunun azalma
gdstermesinin nedeni olarak evlilikle birlikte kadinlarin

bir kismmin is giiciinden gekilmesi soylenebilir. 35-55

yag arast iktisaden faal niifusta kiigiik bir

goriilmektedir.

artis

-Is giiciine katilma orani ile egitim arasinda da
dogrusal bir iligki vardir.
kadinlarin

-Ogrenim durumuna baktigimizda

%431 ilk okul, %5.45°1 ortaokul, %6’s1 lise ve %1.85°i-

ise yiiksek okul mezundur. Bu oranlar sadece 25-29 yas
arast alindiginda biraz daha yiiksektir.

-Ogrenim durumuna gore is giiciine katilma orani
artmaktadir, okuma yazma bilmeyen ve ilk okul
mezunlarinin  %30’u , orta ve lise mezunlarinin isi
%4’1, Universite mezunlarinin ise %83’iintin i giiciine
katildig1 gozienmektedir.

-Ayrica egitim durumu ile yiiksek tcretli isler ve
yiiksek ticretli islerle, yasam kalitesi arasinda da dogrusal
bir iligki vardir. Ciinkii insanin yasam Kkalitesi, ekonomik
diizeyiyle yakindan ilgilidir.

-Bu iliskileri kurdugumuz zaman, kadinin yasam
kalitesinin arttirilmasinda egitim durumunun Onemi de
ortaya ¢ikmaktadir. Hala kadinlarin %28’i, erkeklerin
%11’i okuma yazma bilmemektedir. Yaklasik kadinlarin
yarisinin ilk okul tahsili yokken %98’ ininde yiiksek tahsil
yoktur. Bu oranlar kadinlar i¢in ne kadar Kkotiiyse,
erkekler iginde o kadar kétiidiir. Erkeklerin de ancak %5’i
tiniversite veya bir yiiksek okula gidebilmektedir. Bunun
nedeni flilkenin gelisme diizeyiyle yakindan ilgilidir.
Ancak niifusun yarisimi kadinlar olusturmasma ragmen,
egitim oranlar1 erkegin yarisidir.

-Bundan daha -da kotiisii, mesleki dagilimda
kadinin konumuna baktigimizda tip ve 6gretimle ilgili
meslekler kadinlarin agirlikli oldugu meslekler olmasina
ragmen yonetim kademelerinde kadini gérememekteyiz.
Ornegin 6gretim elemanlarinin %31.14’ii kadindir fakat
57 tniversitenin 57’sininde rektdril erkektir. Egitim dis
mitesseselerde de durum erkegin lehindedir.

IV-NELER YAPILMALIDIR?

Yukarida da bahsedildigi gibi kadinin yasam
kalitesi daima erkegin gerisinde olmustur. Bunun birgok
nedeni olmakla beraber esas neden ekonomik giiciin
kullaniminda yatmaktadir. Tarihsel siire¢ icerisinde gii¢
kavrami 6nemli degisiklikler gostermistir. Cesitli giig
kaynaklar vardir. Ancak bunlarin en dnemlileri, fiziksel

- glig, para giicil, ve bilginin giictidiir.

[lk zamanlarda fiziksel giiclin, miibadele
ekonomisi bagladiktan sonra parasal gliclin &nem
kazandigini gormekteyiz. Ozellikle kapitalist sistemlerde
para neredeyse tek gii¢ kaynagi haline gelmistir.

|

1945’ten sonra, bilgisayarlarin geligimi ile yeni bir
dénem baglamis”Bilgi ¢agi dedigimiz bu ¢agda para tek
giic kaynagi olmaktan ¢ikmug, bilgi onemli bir giig
kaynag haline gelmistir.

Kadinin yasam kalitesinin gelisiminde bilgi ¢agi
onemli bir doniim noktasi olacaktir.

Ozellikle bugiine kadar, kapali bir cografi alanda
yasamlarini  siirdiiren insanlar, iletisim sektoriindeki
gelisme sayesinde, diinyada diger insanlarin yasam
bigimlerini gérmekte, kendi hayatiyla kiyaslayarak,
yasamini yeniden sekillendirmektedir.

Ayrica yine bu elektronik iletisim araglar
sayesinde kendi parasini ve ailenin parasini daha akilci bir

- sekilde idare edebilmekte, boylece ekonomik giiciinii

daha da arttirabilmektedir. Ornegin evindeki bir
bilgisayar ve telefon hattiyla, diinyanin herhangi bir
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yerinde parasmi degerlendirebilir, alis verig yapabilir ve
bilgisini arttirabilir.

Yine iletisim olanaklarinin artmasiyla bir kisilik
isletmeler kurulabilmekte. Insanlar evinde oturarak,
¢ahsma hayatina katilabilmektedir. Simdiye kadar cvin ve
gocugun bakimi kadinin gorevleri arasinda sayilmig, bu
ylizden tuip, eczacilik, discilik, 6gretmenlik gibi statiisii
yitksek fakat tam giin ¢alismayi gerektirmeyen isler
kadinlar tarafindan tercih edilen igler arasinda olmustur.
fletisim sektoriindeki bu gelismeler sayesinde bu tip

¢alismalara satin alma, tasarim, pazarlama, ithalat ve

. ihracaat, insan kaynaklari, hukuk gibi islerde katilarak is
yelpazesi genislemis olmaktadir. '

Teknolojideki bu geligmeler sonucu isletmelerde
de bir ¢ok degisiklikler meydana gelmektedir. Artik isler
akill: makinalar sayesinde yapiimakta, bu yiizden
bedensel gii¢ yerine fikirsel giic dnem kazanmaktadir.
Gene iletisim ve ulagim sektoriindeki gelismeler
nedeniyle diinya pazarlari olusmakta, rekabet artmakta ve
isler karmagiklasmaktadir. Bu sartlar altinda bir kisinin
akli, yetenegi bilgisi yetmemekte, demokrat ve katilimei
yonetim gerekmektedir. Aile sirketlerinde bile otoriter
yonetici bagarili olamamakta, astlarmni dinleyen, onlara
yon veren ¢ok yonlii bilgi ve tecriibeye sahip yoneticiler
bagaritlh olmakta. Bu baglamda bir ¢ok isletme orta
kademe yoneticisi olarak kadinlar
istemektedir. Kadimlarin yetenegi, bilgisi ve birikimi buna
miisaittir.

1970’den  sonra  biitin  diinyada  kadin
hareketlerinin  hizlanmas: tesadiifi degildir. Iletigim
olanaklarinin artmasi, kadinin 6zellikle ekonomik
bagimsizliginin artmasina ve yeni bir gii¢ paylagimcisi
durumuna gelmesine yol agacaktir. Ancak bu yeterli
degildir. Bu yasam standardini arttirabilir ama yasam
kalitesini arttirmak igin kadinin daha iist mevkilerde
bulunmasini gerektirir. Hangi miiessese de olursa olsun,
hiikiimet, yerel yonetimler, egitim kurumlari, sendikalar
dernekler ve meslek kuruluslar gibi, kadinlar en list
konuma gelme ¢abasinda olmalidirlar. Aksi takdirde gii¢
paylasiminda bulunamazlar. O halde hedefimiz kadinin
¢alisma hayatinda olman degil, ¢aliyma hayatinda en
iist mevkilerde olmasidir. Kadinin ¢aligma hayatinda en
st mevkilerde olmasi ona daha fazla hak yetki ve
sorumluluk Kazandiracaktir bu da onu ¢alisma hayat
i¢ine daha ¢ok itecektir. Kadinin bu yeni konumunu
gelistirmesi sadece kendine bagl degildir. Cevresin de bu
ortam1 hazirlamas: gereklidir.

Kadin liderligi igin ortam hazirlanmasinda ilk
adim hukuki alt yapmin olusturulmasidir. Ozellikle

istihdam etmek

medeni kanundaki ayimci maddelerin  yeniden
diizenlenmesi gerekmektedir.
Sonra  sosyo-ekonomik  deg@isimin  topluma

anlatilmasi, paylasimci aile tipi gibi yeni kavramlarin,
gocuk bakim evleri temizlik ve yemek sirketleri, spor
tesisleri  gibi  miiesseselerin  toplum  hayatina
yerlestirilmesi gerekir. Boylece iist kademe yoneticiligine
aday kadinlar kendilerine daha ¢ok zaman ayirmak ve aile
hayati ¢alisma hayati, arkadaslik ve eglence -arasindaki
dengeleri kuma firsatini bulacaklardir.

Bunun  belirtileri  simdiden  toplumumuzda
goriilmeye baslanmistir. 1.U. “ Kadin Sorunlart Merkezi”
nin yaptig1 bir aragtirmaya gore, artik kadmnlara en ¢ok
deger katan ozellikler “bilgi ve g¢ahgkanlik™tir. Ugiincii
sirada sadakat gelmektedir. Kadinlarin % 77,7si 10 yil
oncesine oranla, kadinin saygmhgmnm birey olarak
arttigini dustinmektedir[8,4].

Bu ve bunun gibi aragtirmalar gosteriyor ki, bilgi
cagina girerken kadinin yasam kalitesi artmaktadir ve
artacaktir. Belirleyici kitleye ulagtiktan sonra bunu kimse
durduramayacaktir.
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