( Arastirma Makalesi / Research Article )

Kastamonu Egitim Dergisi

Kastamonu Education Journal Basvuru Tarihi/Received: 23.03.2019
Mart 2020 Cilt:28 Sayi:2 Kabul Tarihi/Accepted: 21.02.2020
kefdergi.kastamonu.edu.tr DOI: 10.24106/kefdergi.697110

Basari Duygulan Anketinin Tirk Kiltiuriime Uyarlanmasi

The Adaptation of Achievement Emotions Questionnaire into Turkish
Culture
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Oz

Bu ¢alismanin amaci, Pekrun, Goetz ve Perry (2002) tarafindan 6grencilerin akademik ortamlarda yasadigi basari duygularini 6lgmek
icin gelistirilen Bagsari Duygulari Anketini (BDA) Lise 6grencileri 6rnekleminde Turk dili ve kultUriine uyarlamaktir. BDA, 68rencilerin basari
duygularini tig farkli bélimde (Ders, Sinav ve Ogrenmeye iliskin Duygular) ve 24 farkl 6lgekle degerlendirmek igin tasarlanmis cok boyutlu
bir 6z bildirim aracidir. Ders ile iligkili basari duygulari dlgekleri toplamda 80 maddeden olusmaktadir ve keyif, umut, gurur, o6fke, kaygi,
utanma, umutsuzluk ve sikilma olmak lizere 8 &lcekten olusmaktadir. Ogrenme ile iliskili basari duygulari élgekleri 75 maddeden
olusmaktadir ve ders duygulari dlgekleri ile ayni duygulari 6lgmektedir. Sinav ile iliskili duygular bolimi toplam 77 maddeden ve keyif,
umut, gurur, 6fke, kaygi, utanma, umutsuzluk ve rahatlama olmak lzere 8 6lgekten olusmaktadir. BDA moduler olarak tasarlanmistir ve
arastirmacinin ihtiyaci dogrultusunda sekillendirilebilir. Calismada veriler 14-19 yas arasindaki 1155 Turk 6grencisinden (%59.6 kadin,
%40.4 erkek) elde edilmistir. Uyarlama asamasinda 6lgek maddeleri dort ingilizce &gretmeni ve bir ingilizce okutmani tarafindan
birbirlerinden bagimsiz olarak Tirkgeye ¢evrilmistir. Arastirmacilar tarafindan geviriler incelenerek en tutarh sekilde gevrilen maddeler
secilmistir. Olgek maddeleri daha sonra iki Tirk Dili ve Edebiyati Ogretmeni tarafindan Tiirk diline uygunlugu agisindan incelenmistir.
Uyarlanan 6lgegin faktor yapisini incelemek igin dogrulayici faktor analizi gergeklestirilmistir. Pekrun ve digerlerinin (2011) ¢alismasina
dayanarak 6lgeklerin faktor yapisi tg farkli model karsilastirarak incelenmistir. Model 1 tek faktorli yapidadir ve 6lgek maddeleri duygu
durumuna iliskin faktériin gézlenen gostergeleridir. Model 2 dort faktorli yapidadir ve her bir duygu durumu fizyolojik, giidusel, bilissel
ve duyussal olmak tzere dort faktor altinda toplanmaktadir. Model 3 ise Model 1 ve 2’nin birlestirildigi hiyerarsik bir modeldir; duygu
durumu ikinci sirali faktor; fizyolojik, glidisel, bilissel ve duyussal durumlar, birinci sirali faktorlerdir. Calisma sonuglari 6lgekten elde
edilen puanlara ait gegerlilik ve giivenilirlik kanitlarinin yiksek oldugunu gostermektedir. Buna gore, Turk kultiriine uyarlanan Basari
Duygulari Anketinin Turkiye baglaminda kullanilabilecegi dnerilmektedir.

Anahtar Kelimeler: Basari duygulari anketi, sinav duygulari, ders duygulari, 6grenme duygulari, 6lgek uyarlama
Abstract

The aim of this study is to adapt the Achievement Emotions Questionnaire (AEQ) developed by Pekrun, Goetz, and Perry (2002) to
the Turkish language and culture in the sample of secondary school students. AEQ is a multi-dimensional self-reporting tool designed to
evaluate students’ achievement emotions on 24 different scales in three sections (Emotions related to Course, Test, and Learning). The
course achievement emotions section consists of 80 items and has 8 scales: pleasure, hope, pride, anger, anxiety, shame, despair, and
boredom. The learning-related achievement emotions section consists of 75 items and measures the same emotions in 8 scales. The
test-related achievement emotions section consists of 77 items and has 8 scales: pleasure, hope, pride, anger, anxiety, shame, despair,
and relaxation. The AEQ has a modular design that it can be reshaped according to the needs of the researcher. The data were obtained
from 1155 Turkish students aged between 14 and 19 (59.6% women). The questionnaire was translated into Turkish independently by
five English instructors. Authors reviewed these five different translations and kept the most consistent translations of the items. The
scale was then independently examined by two different Turkish Language specialists and corrections were made on the Turkish form of
the scale. In order to test the factorial structure of the achievement emotions scales, a confirmatory factor analysis was used. Based on
Pekrun et al. (2011) study, the factor structure of the scales were examined by comparing three models. Model 1 is a one factor model,
one latent emotion factor, with all scale items being manifest indicators. Model 2 is a four factors model representing the four emotion
components: affective, cognitive, motivational, and physiological. Model 3 is a hierarchical model that integrated the perspectives of the
first two models by consisting of four latent primary component factors and one latent secondary emotion factor. The results of the
study revealed that the data obtained from the scales had high score validity and reliability. It is suggested that the Turkish version of
the Achievement Emotions Questionnaire can be used in Turkish context.
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Extended Abstract

Introduction: The emotions felt by students have traditionally been neglected in educational research (Pekrun & Frese, 1992;
Pekrun & Stephens, 2010; Pekrun, Goetz, Frenzel, Barchfeld, & Perry, 2011). However, numerous studies in various fields have shown
that emotions have a vital importance for learning, memory, motivation, development, and psychological health (i.e., Aspinwall,
1998; Bower, 1981; Govaerts & Gre goire, 2008; Pekrun et al., 2002; Weiner, 2010). After the 1990s, more studies have been done on
the role of emotions in learning and achievement, and the situation pertaining to emotions in learning environments has begun to
change slowly (Pekrun & Frese, 1992). In these studies, test anxiety was often the subject of study and studies related to other
emotions were limited (Aydin, 2009; Erglir, 2004, Harper, 1974, Hill & Sarason, 1966; Hoferichter et al., 2015; Lau & Liau, 2011; Lowe
& Ang, 2014; Nie, Putwain & Best, 2011; Pekrun, 1992, 2000, 2005, Pekrun and Stephens, 2010; Scott, 1986; Young, 1986;). In recent
years, many researchers from USA, Europe, and Australia have started to investigate the emotions of students and teachers, the
causes and changes of these emotions, their functions on learning, success, personality, and health (McGregor & Elliot, 2005; Pekrun
& Frese, 1992; Pekrun, 2005; Schutz & Lanehart, 2002).

According to Pekrun and Stephens (2010), there is a general view that the different feelings we experience every moment in
learning environments are a multi-faceted phenomenon. Because, emotions have cognitive, affective, psychological, and motivational
components (Pekrun & Stephens, 2010). Emotions play important roles in the academic achievement of students. Emotions that are
directly related to achievement activities and to the achievement results are called achievement emotions. In other words,
achievement emotions are defined as emotions that are directly linked to achievement activities or achievement outcomes
(Haciémeroglu et al., 2013; Pekrun, 2006; Pekrun et al., 2007, Pekrun & Stephens, 2010). The success or failure of students is not only
related with test anxiety but also related to emotions such as shame, pride, and guilt (Weiner, 1985). Pekrun (2005) mentioned eight
different emotions- four positive (enjoyment, hope, pride and relief) and five negative (anger, anxiety, hopelessness, shame, boredom)
emotions- as sections of the achievement emotions questionnaire that they developed.

The control-value theory of achievement emotions provides a comprehensive framework for analysing the emotions experienced
in the academic and achievement environment and their antecedents and their effects (Buil et al., 2016). The theory implies that
when individuals feel that they are out of control or control of activities and outcomes, their emotions of success are stimulated
(Pekrun & Stephens, 2010). According to this theory, there are three important academic environments where emotions are
experienced in the course. These are being in class, taking exams and tests and studying outside of class. Each of these settings
supports different emotional states such as emotions related to class, test, and learning. In addition, control-value theory shows that
emotions are considered as a mixture of different psychological processes related to each other (Buil et al., 2016).

Based on this theory, Pekrun, Goetz, and Perry (2002) developed Achievement Emotions Questionnaire (AEQ) to measure achie-
vement emotions in three sessions: before, during, and after the course; before, during, and after the test; and, before, during, and
after the learning. Each component of the AEQ (joy, hope, pride, relief, anger, anxiety, hopelessness, boredom, and embarrassment)
also consists of four different dimensions: affective, cognitive, motivational and physiological.

Various studies used AEQ and investigated the factors related to achievement emotions. Some of these studies showed that
academic emotions are related to students’ learning and achievement (i.e., Villavicencio & Bernardo, 2013), student engagement
(Garn et al., 2017), beliefs of math ability (Luo et al., 2014), and elaboration and metacognition (Artino & Jones, 2012). These studies
were conducted in Philippines, USA, Singapore, and USA, respectively.

The adaptation of the same scales into different cultural context allows researchers for making comparisons across countries.
It also provides confirmation for the scale stability across different cultures. For these reasons, the Achievement Emotions
Questionnaire was adapted to Turkish culture and the resulting psychometric characteristic were examined in the current study.

Method: The participants were 1155 Turkish students (59.6% women) enrolled in different types of public high schools (Science,
Social, and General High School) in a mid-eastern city in Turkey. The students’ ages were ranged between 14 and 19 and they were
studying at the 9th, 10th, 11th, and 12th grades.

Achievement Emotions Questionnaire was used in the study. This questionnaire is a multidimensional self-report instrument de-
signed to evaluate students' achievement emotions and consists of 24 scales. The questionnaire consists of three different sections:
class, learning, and test related emotions. Class related emotions questionnaire consists of 80 items and measures emotions in 8
scales: joy, hope, pride, anger, anxiety, shame, hopelessness, and boredom. The learning-related emotions questionnaire consists of
75 items and measures the same emotions as the lesson related emotions questionnaire. Test related emotions questionnaire consists
of 77 items and measures 8 emotions in 8 scales: joy, hope, pride, anger, anxiety, shame, hopelessness, and relief. Each questionnaire
measures the emotions in three different situations before, during, and after the achievement situation (eg. before, during, and after
the test). Three parts of the achievement emotion questionnaire can be used separately or as a whole. The questionnaire also has
four dimensions: motivational, cognitive, physiological, and affective. The scale is designed as modular and can be reshaped according
to the needs of the researcher.

The most important part of scale adaptation is the translation process (Beaton et al., 2000; Geisinger, 1994). The questionnaire
was translated into Turkish independently by five English instructors. Authors reviewed these five different translations and selected
the best items on the basis of the consistency between these translations. The scale was then independently examined by two different
Turk-ish Language teachers. Based on their feedback, corrections were made on the Turkish form of the scale. In order to support
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face validity, five students studying in a high school were asked to read the items of the scales using think-aloud technique. The items
that students had difficulty in understanding were determined and the final corrections were made on the Turkish version of the AEQ.

Data Analysis. Prior to the main analysis, the data were examined for potential outliers using box-plots. One outlier from test
related achievement emotions questionnaire, 8 outliers from course related achievement emotions questionnaire and 9 outliers from
learning related achievement emotions questionnaire were eliminated from the data set. Our data consisted of items with less 3%
missing data. Although, missing data could be ignored in such a case, the software used in this study, Lisrel, required all missing values
to be filled. Missing data were imputed using mean imputation method. The distribution of the data was examined for the assessment
of normality using Skewness and Kurtosis. Skewness values ranged between -.77 and 1.25 for test, between -1.03 and 1.17 for course,
and between -1.18 and -.90 for learning related emotions questionnaire. The Kurtosis values ranged from -1.61 to .35 for test, from -
1.57 to .35 for course, and from -1.51 to -.05 for learning. As Skewness values were lower than 3.0 and Kurtosis values were lower
than 10, it was assumed that the normality assumption has been met (Kline, 2016). Multivariate outliers were examined using
Mahalanobis distances and no influential outlier has been found compared to the .001 probability level.

Confirmatory Factor Analysis: In order to test the factorial structure of the achievement emotions scales, a confirmatory factor
analysis with maximum likelihood estimation was used. Based on Pekrun et al. study (2011), we examined the scales by comparing
three models. Model 1 is a general one factor model, one latent emotion factor, with all scale items being manifest indicators. Model
2 is a four factors model representing the four emotion components: affective, cognitive, motivational, and physiological. Model 3 is
a hierarchical model that integrated the perspectives of the first two models by consisting of four latent primary component factors
and one latent secondary emotion factor.

In order to evaluate the models, multiple model fit indices were examined: the chi square (X?), normed chi square (NC), goodness
of fit index (GFl), adjusted goodness of fit index (AGFl), the comparative fit index (CFl), the root mean square error of app roximation
(RMSEA), normed fit index (NFI) and non-normed fit index (NNFI) and incremental fit index (IFl). The CFl value higher than .90, RMSEA
values lower than .10, NC value lower than 5, IFl, NFI, NNFl value lower than .1, AGFI value higher than .80, and GFI value higher than
.85 was considered as reasonable fit indices (Bentler & Bonet, 1980; Cokluk, Sekercioglu, & Bliyiikéztiirk, 2012; Jéreskop & Sérborn,
1988; Kline, 2016; Marsh, Balla, & McDonald, 1988; Simsek, 2007; Tabachnick & Fidell, 2013; Wang & Wang, 2012).

From the course related achievement emotions questionnaire, for the model 2 and model 3, it was seen that the goodness of fit
indexes of shame and boredom scales were outside of the values determined as the criteria. The modification suggestions produced
were examined and the results of these modifications were considered appropriate as a result of theoretical examination and
respectively done. The goodness of fit values obtained at the end of the modification were found to be generally within the acceptable
and perfect model fit range. From the learning related achievement emotion questionnaire, the goodness of fit indexes of pride, joy
and anxiety scales for all three models were outside of the values determined as the criteria. For this reason, items were examined
for these dimensions, and 64th item from pride, 5th item from anxiety, and 52th item from joy were subtracted from the analysis.
The modification suggestions produced were examined and the results of these modifications were considered appropriate as a result
of theoretical examination and respectively done. The goodness of fit values obtained at the end of the modification were found to
be generally within the acceptable and perfect model fit range. The CFA was used for investigating the factor structures of the scales
of test related achievement emotions questionnaire. It was found that goodness of fit values were generally within the acceptable
and perfect model fit range. In CFA analysis, t values of items were examined. In this study, the t values measured in all three models
were above 2.58.

Internal Consistency Internal consistency values of the scales of the test, course and learning related achievement emotions
questionnaires were assessed using Cronbach Alpha coefficients. The Cronbach alpha values for the scales were between .73 and .92.
These findings indicated good score reliabilities (Kline, 2016).

Results and Suggestions: The achievement emotions questionnaire is easy to apply and evaluate. When the scale was adapted
to Turkish culture, it was found that psychometric properties were slightly different from the original scale. The most important
difference was the exclusion of 3 items from the scale of learning related achievement emotions. Results of the CFA analysis showed
that the adapted scale is parallel to the original form in terms of construct validity. When the internal consistency of the scale scores
were examined in terms of the values obtained from Cronbach alpha coefficients, it was observed that the reliability of the scores was
high. Briefly, the results of the study based on the data obtained from the students studying at high schools in Sivas revealed that the
validity and reliability of the data obtained from the questionnaire were high. It is recommended that this questionnaire can be used
in future studies that measure the students' test, course and learning related achievement emotions in Turkish context.

(Kastamonu Egitim Dergisi, 28(2), 2020)



676

1. Girisg

Ogrenciler tarafindan hissedilen duygular genel olarak ihmal edilen bir konu olmustur (Pekrun & Frese, 1992;
Pekrun, & Stephens, 2010; Pekrun R., Goetz, Frenzel, Barchfeld, & Perry, 2011). Ancak yapilan ¢alismalar duygularin
o0grenme, glidiilenme, psikolojik saglk gibi cesitli alanlarda hayati dnem tasidigini géstermektedir (Aspinwall, 1998;
Bower, 1981; Govaerts & Gregoire, 2008; Pekrun, Goetz, & Perry, 2002; Weiner, 2010). Bu sebeple 1990’'lardan sonra
O0grenme ve basari lzerinde duygularin roliine iliskin bir¢cok ¢alisma yapilmis ve 6grenme ortamlarinda duygularin
roliine iliskin durum degismeye baslamistir (Pekrun & Frese, 1992). Ancak bu calismalarda genellikle sinav duygulari
konu edilirken diger duygular genellikle sinirl kalmistir (Aydin, 2009; Erglir, 2004; Harper, 1974; Hill & Sarason, 1966;
Hoferichter, Raufelder, Ringeisen, Rohrmann, & Bukowski, 2015; Youyan, Lau, & Liau, 2011; Lowe & Ang, 2012; Scott,
1986; Young, 2008). Son yillarda Amerika, Avrupa ve Avusturalyali bircok arastirmaci 6grenci ve 6gretmenlerin
hissettigi duygulari, bu duygularin sebeplerini ve degisimini, 6grenme, basari, saglik ve kisilik Gzerindeki etkilerini
arastirmaya baslamistir (Mcgregor & Elliot, 2005; Pekrun & Frese, 1992; Pekrun, 2005).

Pekrun ve Stephens’e (2010) gore egitim ortamlarinda hissettigimiz farkh duygularin ¢cok boyutlu bir olgu
olduguna dair genel bir goriis vardir. Cinki duygular bilissel, duyussal, fizyolojik ve glidisel bilesenlere sahiptir. Bu
sebeple duygular 6grencilerin akademik basarilarinda 6nemli rol oynamaktadir. Basari aktiviteleri ve basari sonuglari
ile iliskili olan bu duygulara basari duygulari denilmektedir. Yani basari duygulari basari aktiviteleri ve sonuglari ile
dogrudan iliskili olan duygulardir (Haciomeroglu, Bilgen, & Tabuk, 2013; Pekrun, 2006; Pekrun, Frenzel, Goetz, &
Perry, 2007; Pekrun & Stephens, 2010). Ogrencilerin basari ya da basarisizligi sadece sinav kaygisi ile degil ayrica
utanma, gurur gibi diger duygularla da iliskilidir (Weiner, 1985). Bu baglamda Pekrun, Goetz ve Perry (2002) dordii
olumlu (keyif, umut, gurur ve rahatlama), besi olumsuz (6fke, kaygi, umutsuzluk, sikilma ve utanma) olan dokuz farkli
basari duygusundan bahsetmektedir. Akademik ortamlarda yasanilan bu duygulari analiz etmeyi amaglayan Kontrol-
Deger Kurami bu baglamda kapsamli bir cerceve sunmaktadir (Buil, Catalan, & Martinez, 2016).

Kontrol-Deger Kurami, bireylerin basari ve basariya dayali yasadiklari sonuglarin kendi kontrollerinde ya da kont-
rolleri disinda oldugunu hissettiklerinde basari duygularinin uyarildigini 6nermektedir (Pekrun & Stephens, 2010). Bu
kurama gore basari duygularinin tecriibe edildigi G¢ akademik ortam vardir; sinif, sinav ve 6grenme ortamlari. Bu
ortamlarin her birinin farkli duygu durumlarinin ortaya ¢ikmasinda rolii vardir. Bu kurama dayali olarak Pekrun, Goetz
ve Perry (2002) tarafindan gelistirilen Basari Duygulari Anketi, sinav 6ncesi, esnasi ve sonrasi, ders éncesi, esnasi ve
sonrasl ve 0grenme o6ncesi, esnasl ve sonrasl olmak lzere duygu durumlarini 6lgen 6lgeklerin g farkh baglamda
kullanilabilmesini amaglanmaktadir. Basari Duygulari Anketinin her bir bileseni (keyif, umut, gurur, rahatlama, 6fke,
kaygi, umutsuzluk, sikilma ve utanma) ayrica dort farkl bilesenden de olusmaktadir: duyussal, bilissel, giidiisel ve
fizyolojik.

Basari Duygulari Anketi, Filipinler, Singapur ve Amerika gibi farkli Gilkelerde gerceklestirilen cesitli calismalarda
kullanilmis ve basari duygulari ile iliskili olan degiskenler incelemistir. Bu ¢alismalardan bazilari basari duygularinin
o0grenme ve akademik basari (Villavicencio & Bernardo, 2013), derse baglanma (Garn, Simonton, Dasingert, &
Simonton, 2017), matematik yetenegine inang (Luo, Lee, TeeNg, & Ong, 2014) ve Ust bilissel beceriler (Artino & Jones,
2012) ileiliskisi oldugunu gostermistir. Tlirkiye’de basari duygularina iliskin yapilan calismalar incelendiginde “Basari
Duygusu dlcegi-ilkokul” (Hacidmeroglu, Gilgen ve Tabuk, 2013), “Ogretmen duygulari 6lgegi” (Alpaslan ve Ulubey,
2017) ve “Matematik basari duygulari 6lcegi” (Calik, 2014) araglarinin Tiirk kiiltiiriine uyarlandigi gériilmektedir. ilgili
arastirmalar incelendiginde basari duygularinin 6z yeterlik inanci ve 6z dlizenleyici 6grenme stratejileri (Calik, 2014),
algilanan 6gretmen duyussal destegi, akran iliskileri (K6k, 2017) ve akademik basari (Can, 2018) ile iliskilendirildigi
gorilmektedir. Ancak bu Olgekler sadece ilkolul 6grencilerine, 6gretmenlere ya da matematik basarisina yonelik
olmak Uzere gelistirildiginden sinirliklari mevcuttur. Bu g¢alisma kapsaminda Tiirk¢e’ye uyarlanan basari duygulari
anketi ise herhangi bir derste ve her hangi bir 6gretim seviyesinde uygulanabilmektedir, ayrica yapisi geregi modiiler
olarak tasarlanan anket arastirmacinin ya da uygulayicinin ihtiyacina gore farkh sekillerde kullanilabilmektedir
(Pekrun ve ark., 2011). Bu nedenlerden dolayi, basari duygulari anketinin Turk kiltUrine kazandirilmasinin literatlre
ve egitim alanindaki uygulamalara katki saglayacagi disliniilmektedir. Basari Duygulari Anketinin farkh kalttrel
baglamlara uyarlanmasi, arastirmacilarin tlkeler arasinda karsilastirma yapabilmelerini saglamistir. Bu ¢calismada da
Basari Duygulari Anketi Tlrkgeye uyarlanmistir ve uyarlanan anketin psikometrik yapisi incelenmistir. Bu ¢alismada
basari duyularina iliskin bir 6lcek gelistirmek yerine mevcut bir dlgegi uyarlama yoluna gidilmistir. Bunun sebebi
uyarlanmis bir 6lcegin farkh bir kiiltdr icin 6lcek gelistirmede etkili bir yol olmasi, uyarlama galismasinin gelistirmeye
kiyasla daha hizli ve ucuz olmasi, 6lgegin orijinal halinin iyi bilinen bir 6lcek olmasi ve yeni gelistirilecek olan teste
kiyasla daha giivenilir olacagi diisiincesidir (Hableton & Patsula, 1999). Ayrica 6lgek uyarlama calismalari verilerin
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genellenebilirligini arttirmaktadir ve 6lciim yapilan kiiltirlerarasinda benzer ve farkliliklarin arastiriimasina imkan
saglamaktadir (Borsa, Damasio & Bandeira, 2012).

2. Yontem
Katilimailar

Calisma gerekliizinler dogrultusunda, 2016-2017 yili Mayis ayi igerisinde Sivas il merkezinde bulunan iki Anadolu
Lisesi, bir Fen Lisesi ve bir Sosyal Bilimler Lisesi olmak lzere dort okulda, 9., 10.,11. ve 12. sinifta 6grenim goren ve
calismaya gondllilik esasina gore katilan toplam 1155 6grenci ile gergeklestirilmistir. Uygulama ve veriye ulasim
kolayhgi, kaynaklarin etkili kullanimi gibi nedenlerle arastirma, ¢alismanin birinci yazarinin calistig il merkezinde
calismaya katilmaya gondillii olan okullarda gergeklestirilmistir. Ogrencilerin yas ortalamasi 16’dir (S5=1.28). Ogrenci-
lerin %59.6's1 kadin, %40.4’G erkektir. Arastirmaya katilanlarin %21.2’si sosyal bilimler lisesi, %58.6’sI anadolu lisesi
ve %20.2’si fen lisesi 6grencisidir. Ogrencilerin %47.5’i 9. sinif, %19.1’i 10. sinif, %14.6’s1 11. sinif ve %18.7’si de 12.
sinif diizeyinde egitim gormektedir. Buna gore, cinsiyet dagilimi agisindan grup sayilarinin birbirine yakin oldugu
gorilmektedir. Okul tipi ve sinif diizeyi dagihmina gore en kalabalik grubu Anadolu Lisesi ve 9. sinif 6grencileri olus-
turmaktadir. Calismada basari duygulari anketinin boliimleri olan Ders duygulari dlcekleri, Sinav duygulari élcekleri
ve Ogrenme duygulan élgeklerinin Tiirkceye uyarlanmasinda her bélim icin farkli katilimcilardan veri toplanmistir.
Bunun sebebi U¢ bolimin toplam madde sayisinin (80+77+75=232) cok olusu ve 6grencilerin sikilmadan olcegi
doldurmalari saglanarak veri kaybinin énlenmesidir. Sinif diizeylerinden her béliim igin yer alacak katilimcilar segkisiz
atama yontemi ile belirlenmistir. Ders duygulari 6lgekleri uyarlama galismalarina katilan 6grencilerin yas ortalamasi
15.92 (SS=1.21) olarak hesaplanmistir. Sinav duygulari Olgekleri uyarlama galismalarina katilan 6grencilerin yas
ortalamasi 16.05 (SS=1.25) olarak hesaplanmistir. Ogrenme duygularn 6lcekleri uyarlama calismalarina katilan
Ogrencilerin yas ortalamasi ise 16.29 (SS=1.37) olarak hesaplanmistir. Her (i¢ grupta da cinsiyet dagilimi agisindan
kadin 6grenciler ¢ogunluktadir ve okul tiiriine gore en kalabalik grubu Anadolu Lisesi 6grencileri ve sinif seviyesine
gore ise 9.sinif 6grencileri olusturmaktadir. Basari duygulari anketinin alt bolimler bazinda katilimcilarinin gruplara
gore dagilimlari Tablo 1’de sunulmaktadir.

Tablo 1. Calismaya Katilan Ogrencilerin Cinsiyet, Okul Tiirii ve Sinif Seviyelerine gore Dagilimlari

f %
Ders Duygulari Bolumii Cinsiyet Erkek 144 37.5
Kadin 240 62.5
Okul Tara Sosyal Bilimler Lisesi 80 20.8
Anadolu Lisesi 249 64.8
Fen Lisesi 55 14.3
Sinif 9. sinif 178 46.4
10. sinif 106 27.6
11. sinif 47 12.2
12. sinif 53 13.8
Toplam 384 100
Sinav Duygulari Bolimu Cinsiyet Erkek 169 44.7
Kadin 209 55.3
Okul Tara Sosyal Bilimler Lisesi 91 24.1
Anadolu Lisesi 201 53.2
Fen Lisesi 86 22.8
Sinif 9. sinif 208 55.0
10. sinif 60 15.9

11. sinif 33 8.7
12. sinif 77 20.4
Toplam 378 100
Ogrenme Duygulari Bélimi Cinsiyet Erkek 154 39.2
Kadin 239 60.8
Okul Tara Sosyal Bilimler Lisesi 74 18.8
Anadolu Lisesi 227 57.8
Fen Lisesi 92 23.4
Sinif 9. sinif 163 41.5
10. sinif 55 14.0
11. sinif 89 22.6
12. sinif 86 21.9
Toplam 393 100

(Kastamonu Egitim Dergisi, 28(2), 2020)



678

Veri Toplama Araci

Arastirmada verilerin elde edilmesinde Basari Duygulari Anketi (Pekrun, Goetz, Titz, & Perry, 2005) kullaniimistir
(Ek 1). Bu anket 6grencilerin basari duygularini degerlendirmek icin tasarlanmis olan ve 24 6lcekten olusan ¢ok boyut-
lu bir 6z bildirim aracidir. Olceklerde yer alan duygular aktivite duygulari (keyif, sikilma ve &fke), olasi sonug duygula-
ri (umut, kaygli ve umutsuzluk) ve geriye yonelik duygular (gurur, rahatlama ve utanma) olarak siniflandirilmaktadir.
Anket deger acgisindan hem olumlu hem de olumsuz olan duygulari, aktiflestirme agisindan hem harekete gegirici
hem de pasiflestirici duygular dlgmektedir. Bu agidan BDA degerlik ve aktivasyon boyutlarini iceren doért duygu
kategorisini olusturur: olumlu aktiflestirici (keyif, umut ve gurur), olumlu pasiflestirici (rahatlama), olumsuz
aktiflestirici (6fke, kaygi ve utanma) ve olumsuz pasiflestirici (umutsuzluk ve sikilma) (Pekrun ve ark., 2011).

BDA ders, 6grenme ve sinav ile iliskili duygular olmak Gzere (g farkh bélimden olusmaktadir. Ders ile iliskili
basari duygulari bolimi toplam 80 maddeden ve keyif, umut, gurur, 6fke, kaygi, utanma, umutsuzluk ve sikilma
olmak lizere 8 dlgekten olusmaktadir. Ogrenme ile iliskili basari duygulari bélimii 75 madde ve ders ile iliskili basar
duygulari bolim ile ayni duygulari 6lcen 8 6lcekten olusmaktadir. Sinav ile iliskili duygular boliimi ise 77 maddeden
ve keyif, umut, gurur, o6fke, kaygi, utanma, umutsuzluk ve rahatlama duygularini 6lcen 8 6lcekten olusmaktadir.
Burada ders ve 6grenme ile iliskili basari duygulari bélimiinde bulunan sikilma 6lgeginin yerine rahatlama 6lgeginin
bulundugu gorilmektedir. Her li¢ bolim de basari durumundan 6nce, esnasinda ve sonrasinda (6rn. sinavdan 6nce,
sinav esnasinda, sinav sonrasi gibi) olmak lzere (g farkh baglamda basari duygularini 6lgmektedir. Basari duygulari
anketinin Gg bolim ayri ayri veya bitiin olarak kullanilabilir. Béylece her bir duygu durumu igin 24 farkh 6lgek ayri
olarak da, birlikte de kullanilabilmektedir. Olcekler ayrica giidiisel, bilissel, fizyolojik ve duyussal olmak tizere dért
boyuta da sahiptir. Buna gore, BDA modiler olarak tasarlanmistir ve arastirmacinin ihtiyacina gére yeniden
sekillendirilebilmekte ve kullanilabilmektedir. (Ek 2)

Anketin orijinal formunun gecerlik ve glivenirligine iliskin yapilan ¢calismada 6lgekler icin Cronbach Alfa glivenirlik
degerinin .75 ile .92 arasinda oldugu ve buna gore verilere ait glivenirligin iyi ile mikemmel arasinda oldugu
belirtilmistir. Anketin yapi gecerligini incelemek icin 6lgeklerin faktor yapilari tg farkli model ile incelenmistir. Model
1’de her bir duygu durumuna iliskin gézlenen degiskenler dogrudan iliskili duyguyu tek boyutlu yapida 6lcmekte,
Model 2’de her bir duygu durumu fizyolojik, glidisel, bilissel ve duyussal olarak dort faktorli yapida incelenmekte
ve Model 3’'te de Model 1 ve 2 birlestirilerek ikinci sirali faktér olan her bir duygu durumu birinci sirali dort faktorli
yapi altinda incelenmektedir. Bu amagla her ti¢ modelin de uyumunu 6lgmek icin DFA yapilmistir. DFA analizinde
model iyiligi géstergeleri olarak CFl, GFI, RMSEA ve (X* /df, NC) indeksleri incelenmistir. Bu kriterleri kullanarak
incelenen modellerin model uyumunun en az tiim olgekler igin makul ve olgeklerin bliylik ¢cogunlugu icin iyi diizeyde
oldugu belirtilmistir. Ayrica, genel olarak model 2 ve model 3’iin model 1’e kiyasla daha Ustiin oldugu goérilmustdr.
Arastirmacilar kuramsal olarak model 3’ 6nermekte empirik olarak model 2 ve model 3 arasinda fark gorilmedigini
belirtmektedirler (Pekrun ve ark., 2011).

Olgek Uyarlama Siireci

Basari duygulari anketinin uyarlama sirecinde ilk olarak orijinal anketi gelistiren Dr. Pekrun ile e-posta yoluyla
iletisime gecilmis ve anket uyarlamasina yonelik izin alinmistir. Ardindan &lceklerin ingilizceden Tiirkgeye cevirisi
yapilmaya baslanmistir. Basit bir islem olarak goériilen 6lgek uyarlamanin (Geisinger, 1994) en énemli kismi geviri
islemidir (Beaton, Bombardier, Guillemin, & Ferraz, 2001). Olcek uyarlama ¢alismalarinda geviri icin genel olarak iki
farkh yontem kullanilmaktadir. Bunlar geri ceviri ve ileri ¢eviri yontemleridir. Geri ¢ceviri cok yaygin olarak kullanilan
bir ydntem olmasina ragmen gereken zaman ve maliyet acisindan ileri ¢ceviri yontemine kiyasla daha zorlu bir slrectir
(Maneesriwongul & Dixon, 2004). Ayrica geri ceviri teknigi yalnizca orijinal dili kullanan cevirinin kalitesinin
degerlendirilmesine yol acar ve bu nedenle dnyargilar ortaya cikabilir. Hedef dilde iki (veya daha fazla) anlami olan
bir kelime, orijinal dilde ayni kelimeye cevrilebilir. Bu nedenle, geri ¢evrilmis stirimiin orijinalle karsilastirilmasi,
cevrilmis striimin uygun oldugu konusunda yanls bir varsayima yol agabilir. Ayrica ileri ve geri cevirmenlerin geviri
becerileri arasindaki tutarsizliktan da sorunlar ortaya cikabilmektedir (Hambleton, 1993). ileri ceviri ydnteminde ise
Olcek orijinal dilden uyarlanacak olan dile bir grup tercliman tarafindan terciime yapilir. Cevirinin uygunlugu baska
bir grup terciiman tarafindan incelenir ve gerekli diizeltmeler yapilir. Bu yontemin en blylk avantaji uzmanlarin
kaynak ve hedef dildeki karsilastirmayi dogrudan yapabilmeleridir (Hambleton, 2005). Bu nedenlerden dolay! bu
calismada ileri ¢ceviri yontemi kullaniimistir.

Olgekler, alaninda uzman olan dért ingilizce 6gretmeni ve bir ingilizce okutmani tarafindan birbirlerinden
bagimsiz sekilde Turkgeye cevrilmistir. Elde edilen bu ceviriler arastirmacilar tarafindan tutarliliga ve Turk kaltird ile
uyumu baglaminda incelenerek tekrar diizenlenmistir. Ceviriler arasindaki tutarhlk incelenirken bes farkli ceviriden

(Kastamonu Egitim Dergisi, 28(2), 2020)



679

her bir 6lcek maddesi tek tek incelenmis ve maddeler arasi ¢ceviri benzesimine dayali olarak en cok benzerligi saglayan
ve U¢ ya da daha fazla gevirmen tarafindan ortak gevrilen ifadeler 6lgege alinmistir. Sonrasinda formun Tirk diline
uygunlugu alaninda uzman iki farkh Tirk Dili ve Edebiyati 6gretmeni tarafindan birbirlerinden bagimsiz sekilde
incelenmis ve yapilan diizenlemeler tekrar yazarlar tarafindan degerlendirilerek son hali verilmistir. Bu asamalardan
sonra Tirkce Olcek formu goriints gecerligini desteklemek icin ortadgretimde okuyan 5 6grenci ile sesli diistinme
(think aloud) teknigi kullanilarak pilot ¢alisma yapilmis ve o6grencilerin anlamada giglik c¢ektigi maddeler
belirlenmistir. Bu ¢alisma sonucunda sinav duygulari 6lgeginin 52. maddesi “dogru yanitlayamadigimdan” yerine
“yanhs yaptigimdan” seklinde ve ayni 6lgekteki 39. madde “sorularin adil olmadigini diistiniyorum” ifadesinin basina
“Sinavda cikan” ifadesi eklenmistir. Bu islemden sonra yazarlar tarafindan ankete son hali verilmistir.

Veri Toplama Siireci

Son hali verilen anket ders, 6grenme ve sinav olmak lzere Ug¢ll bicimde 2016-2017 egitim 6gretim yili Mayis
ayinda Sivas Milli Egitim MdurlGglinden gerekli izin alinarak Sivas il merkezindeki iki Anadolu Lisesi, bir Fen Lisesi ve
bir Sosyal Bilimler Lisesinde okuyan 9. 10. 11., ve 12. sinif 6grencilerine uygulanmistir. Uygulama ilgili okullardaki ders
ogretmenleri tarafindan ders ortaminda gergeklesmistir. Uygulama yaklasik 30 dakika slirmustir. Her bir okulda da
G¢ bolimdeki 6lcekler farkli siniflardan olusan gruplara tek oturumda uygulanmistir. Veri toplama siireci sonucunda
ders duygulari bolima icin 384 6grenciden, sinav duygulari bdlima icin 378 6grenciden ve 6grenme duygulari
bolimi icin 384 6grenciden veri toplanmistir.

Veri Analizi

Kline (2016) ve Tabachnick ve Fidell (2013) daha 6nceden gelistirilmis faktor yapisi bilinen olceklerin yeni bir
orneklemden veri toplanarak faktor yapisinin test edilmesini amaglayan calismalarda dogrulayici faktér analizinin
kullanilmasini 6nermekte, Kline (2016) dogrulayici faktor analizinin agimlayici faktor analizi sonuglarini dogrulamak
amaciyla kullanilmamasi gerektigini belirtmektedir. Bu nedenle, basari duygulari anketinde yer alan 6lgeklerin orijinal
formlarina ait yapi gegerliginin (Pekrun ve ark., 2011) Turk kiltirine uyarlanan Olgeklerle toplanan veriler ile
dogrulayip dogrulamadigini ortaya koymak amacinin benimsendigi bu ¢alismada, toplanan veriler dogrulayici faktor
analizi (DFA) kullanilarak analiz edilmistir. Calismada DFA kullaniimasinin bir diger nedeni de Pekrun ve arkadaslarinin
(2011) anketi gelistirirken anketin faktor yapisini tek faktorla yapi, dort faktorli yapi ve ikinci sirali hiyerarsik faktor
yapisina sahip farkli modelleri karsilastirarak incelemesidir. Tiirk kiiltiirine uyarlanan olgeklerin faktor yapilarinin
incelendigi bu c¢alismada da benzer sekilde Gg¢ farkli modelin faktor yapilari DFA analizi ile karsilastirilarak
incelenmistir. Veri analizinde LISREL 8.71 paket programi ile en ¢ok olabilirlik ydntemi (maximum likelihood) tahmin
edici olarak kullaniimistir. Bu yontemin kullanilabilmesi icin dncelikle ¢oklu normallik varsayiminin ve arastirma
sonuglarini etkileyebilecek ¢oklu u¢ degerlerin incelenmesi gerekmektedir (Harrington, 2009). Ayrica arastirmada
kullanilan paket program tim eksik verilerin de doldurulmasini gerektirmektedir. Bu nedenle calismada toplanan
kayip verilerin %3’ln altinda olmasina ragmen, kayip veriler aritmetik ortalama degerleri (mean imputation method)
kullanilarak doldurulmustur. Coklu normallik, tek degiskenli ve iki degiskenli dagilimin normal olmasinin yani sira tim
degisken ciftlerin dagihminin lineer ve esvaryansli (homoscedastic) olmasidir. Kline (2016) ¢ok degiskenli normalligi
test eden yaklasimlarin (6rn. Mardia testi) drneklem sayisindan etkilenmelerinin en blytk sinirhliklari oldugunu
belirtmekte ve tek degiskenli normallik ve tek degiskenli u¢ degerler varsayimlarinin incelenmesinin ¢ok degiskenli
normal dagilim ile ilgili sorunlarin pek cogunun tespit edilmesine yardimci olacagini belirtmektedir. Bu nedenle bu
calismada, oncelikle tek degiskenli u¢ degerler kutu grafigi kullanilarak incelenmistir. Sinav duygulari dlgeginde 1,
ders duygulari olgeginde 8, 6grenme duygulari 6lgceginde 9 ug deger tespit edilmis ve bu u¢ degerler veri setinden
cikartilmistir. Veri dagihminin tek degiskenli normalligi ise carpiklik ve basiklik degerleri kullanilarak incelenmistir.
Sinav duygulari ¢carpiklik degeri -.77 ile 1.25, basiklik degerleri -1.61 ile .35, ders duygulari ¢carpikhk degeri -1.03 ile
1.17, basikhk degeri -1.57 ile .35 ve 6grenme duygulari ¢carpiklik degeri 1.18 ile -.90, basiklik degeri ise -1.51 ile -.05
arasinda bulunmustur. Carpikhk degerleri 3.0’dan, basiklik degerleri 10.0’dan kigik oldugu icin normallik
varsayiminin saglandigi kabul edilmistir (Kline, 2016). Son olarak, ¢oklu u¢ degerler mahalanobis uzakhgi kullanilarak
incelenmistir ve .001 anlamlilik diizeyinde sonuglari etkileyebilecek diizeyde ug degerlere rastlanmamistir.

3. Bulgular
Dogrulayici Faktor Analizi Sonuglari:

Sinav, ders ve 6grenme duygulari dlceklerinin faktor yapilarini test etmek amaciyla en ¢ok olabilirlik tahminine
dayali dogrulayici faktor analizi kullanilmistir. Pekrun ve digerlerinin (2011) ¢alismasina dayanarak olceklerin faktor
yapisi Ug farkli model karsilastirarak incelenmistir. Model 1’de her bir duygu durumuna iliskin tek faktorli yapi
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bulunmaktadir. Burada 6lgekte bulunan bitiin maddeler 6l¢lilen duyguya ait faktoriin gostergeleridir. Model 2'de
her bir 6lcek fizyolojik, glidusel, bilissel ve duyussal olmak lzere dort faktorli yapida incelenmektedir. Model 3'te ise
ikinci siral hiyerarsik faktor yapisi bulunmaktadir. Burada duygu durumu ikinci sirali faktor, fizyolojik, glidiisel, bilissel
ve duyussal durumlar, birinci siral faktor ve 6lcek maddeleri de bu faktorlerin gostergeleridir. Bu ¢ model, sinav,
ders, 6grenme basari duygularina ait 24 olcegin her biri icin test edilmistir. Sekil 1’de test edilen modellere yonelik
ornekler sinava yonelik basari duygularinin keyif duygusu 6lcegi Gizerinden sunulmaktadir.

=l
— “'“-h_,\h‘

4 Finpokik 4_-

Smav Keyif Duygusu igin Model 1 Smav Eeyif Duygusu igin Model 2 Smav Keyif Duygusu igin Model 3
Sekil 1. Test edilen modellere yonelik 6rnek sekiller

Tim modeller icin kabul edilebilirlik dizeyleri model iyiligi gostergeleri ile degerlendirilmistir. Model
karsilastirmalarinda Ki-kare (X?), normlastiriimis Ki-kare (X2 /df, NC), uyum iyiligi indeksi (GFl), diizeltilmis uyum iyiligi
indeksi (AGFI), karsilastirmali uyum indeksi (CFl), yaklasik hatalarin ortalama karekokt (RMSEA), artan uyum iyiligi
indeksi (IF1), normlastirilmis uyum indeksi (NFI) ve normlastiriimamis uyum indeksi (NNFI) kullanilarak incelenmistir.
DFA sonucunda hata oranini en aza indirmek icin hata kareleri ortalamasinin karekoki olarak da adlandirilan RMSEA
indeksine bakilmistir. RMSEA’nin .05’ten kiigiik olmasi mikemmel uyum, .08’den kiiglik olmasi iyi uyum oldugunu
aciklar (Cokluk, Sekercioglu, & Buyukoztirk, 2012), degerin .10’dan kiiglik olmasi da kabul edilebilir bir aralkta
oldugunu gostermektedir (Kline, 2016). IFI, NFI ve NNFI 0-1 arasi deger almakta ve degerin 1’e yakinlagmasi
mikemmel uyumu isaret etmekte, .95 iyi uyum, .90 Uzeri ise kabul edilebilir degeri isaret etmektedir (Bentler &
Bonet, 1980; Marsh, Balla, & McDonald, 1988; Simsek, 2007; Tabachnick & Fidell, 2013). AGFI degerinin .95 Usti
olmasinin mikemmel uyum, .80 Ustil olmasinin da iyi uyum gostergesi oldugu gorilmektedir (Cokluk, Sekercioglu, &
Biyikoztirk, 2012). GFI degerinin .85’in (stli ve CFl degerinin .90 {stli olmasinin iyi uyum gostergesi oldugu
gorulmustiir (Joreskop & Sorborn, 1988; Cokluk, Sekercioglu, & Biyukoztirk, 2012, Wang & Wang, 2012). NC degeri
Ki kare degerinin serbestlik derecesine bolimu ile elde edilen bir degerdir. Bu deger 5’ten kiiclik ise kabul edilebilir
diizeydedir (Yiimaz & Celik, 2009). Onerilen model iyiligi kriter degerleri Tablo 2’de sunulmaktadir.

Tablo 2. Model iyiligi Gostergelerine Yonelik Kriterler

Model lyiligi Gostergesi Miikemmel Uyum Olgiitleri Kabul Edilebilir Uyum Olgiitleri
RMSEA .00 £ RMSEA > .05 .05 <RMSEA > .10

CFI .95 <CFl >1.00 .90 < CFl >2.95

IFI 95<IFI>21.00 90<IFI>.95
NNFI .95 < NNFI =2 1.00 .90 < NNFI =2 .95

NC 0<NC=22 2<NC25

NFI .95 < NNFI > 1.00 .90 < NNFI = .95
AGFI .90 < AGFI >21.00 .85 < AGFI =2 .90

GFI .95 <GFI>1.00 90 < GFI>.95

Ders duygusu olceklerinin faktdr yapisini incelemek icin DFA yapilmis, model 2 ve model 3 igin sikilma ve utanma
Olceklerinde uyum iyiligi gostergelerinin kriter olarak belirlenen degerlerin disinda oldugu bulgusuna ulasiimistir.
Uretilen modifikasyon onerileri incelenmis ve model 2 ve model 3 icin sikilma duygusu dlgeginde 33-57 ve utanma
duygusu olceginde ise 64-68 maddeleri arasi modifikasyon Urettigi gortlmustiir. Kuramsal inceleme neticesinde bu
modifikasyonlarin gergeklestirilmesi uygun bulunmustur ve sirasiyla gerceklestirilmistir. Modifikasyon sonunda elde
edilen uyum iyiligi degerlerinin genel olarak kabul edilebilir diizey ile mikemmel diizey arasinda oldugu bulunmustur
(Tablo 3).
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Tablo 3. Ders Duygular Olgegi Dogrulayici Faktér Analizi

Ders Duygulari Boliimii Olgekleri DFA Sonuglari

Olgekler X2 df NC GFI AGFI CFI RMSEA IFI NFI NNFI
Model1 Keyif 129.38 35 3.70 .93 .90 .97 .08 .97 .96 .96
Umut 73.54 20 3.68 .95 .92 .97 .08 .97 .95 .95
Gurur 91.87 27 3.40 .95 .92 .96 .07 .96 .95 95
Ofke 94.53 27 3.50 .94 91 .97 .08 .97 .95 .95
Kaygi 263.70 54 4.89 .89 .82 .89 A1 .89 .86 .86
Utanma 106.24 44 2.41 .95 .92 .98 .06 .98 .97 .98
Umutsuzluk 107.49 35 3.07 .94 91 .97 .07 .97 .96 .96
Sikilma 116.09 44 2.64 .95 .92 .99 .06 .99 .98 .98
Model 2  Keyif - - - - - - - - - -
Umut 63.30 17 3.72 .96 91 .97 .08 .97 .96 .95
Gurur - - - - - - - - - -
Ofke 75.25 23 3.27 .96 .92 .97 .07 .97 .96 .96
Kaygi 207.62 50 4.15 91 .86 91 .09 .92 .89 .89
Utanma 104.64 40 2.62 .95 91 .98 .06 .98 .97 .97
Umutsuzluk 93.49 31 3.02 .95 91 .97 .07 .97 .96 .96
Sikilma 106.57 40 2.66 .95 .92 .99 .06 .99 .98 .98
Model 3  Keyif 79.39 24 3.30 .95 91 .98 .08 .98 .97 .96
Umut 63.30 17 3.72 .96 91 .97 .08 .97 .96 .95
Gurur - - - - - - - - - -
Ofke 52.72 21 2.51 .97 .94 .98 .06 .98 .97 .97
Kaygi 179.75 48 3.74 .92 .88 .93 .08 .93 91 .90
Utanma 90.29 38 2.38 .96 .92 .99 .06 .99 .97 .98
Umutsuzluk 80.16 29 2.76 .96 .92 .98 .06 .98 .97 .97
Sikilma 90.69 38 2.39 .96 .93 .99 .06 .99 .98 .99

Ogrenme duygulari dlgeklerinin faktér yapisini incelemek icin DFA yapilmis, (ic model icin de gurur, keyif ve kaygi
Olgeklerine yonelik uyum iyiligi gostergeleri kriter olarak belirlenen degerlerin disinda bulunmustur. Bu sebeple bu
Olceklerde yer alan maddeler incelenmis ve gurur duygusu 6lgeginden 64’inci madde (Kendimle gurur duyuyorum),
kaygi duygusu 6lgeginden 5’inci madde (Ders ¢alismak zorunda oldugum zaman midem bulaniyormus gibi hissetmeye
basliyorum) ve keyif duygusu 6lgeginden 52'nci madde (Ders konusuyla ilgilenmekten keyif aliyorum) ¢ikartiimistir.
Sonrasinda Uretilen modifikasyon onerileri incelenmis ve Model 1 igin kaygi duygusu 6l¢eginde 77-84, keyif duygusu
Olceginde ise 30-45, model 2 icin kaygi duygusu oOlceginde 69-88 ve son olarak model 3 i¢in kaygi duygusu 6lgeginde
70-91 maddeleri arasi modifikasyon Urettigi gorilmistir. Kuramsal inceleme neticesinde bu modifikasyonlarin
gerceklestirilmesi uygun bulunarak analiz gergeklestirilmistir. Modifikasyon sonunda elde edilen uyum iyiligi
degerlerinin genel olarak kabul edilebilir diizeyde ile miikemmel diizey arasinda oldugu bulunmustur (Tablo 4).

Tablo 4. Ogrenme Duygular Béliimii Olgekleri Dogrulayici Faktor Analizi

Ogrenme Duygulari Alt Olgegi DFA Sonuglar

Olgekler X? df NC GFI AGFI CFI RMSEA IFI NFI NNFI
Model 1 Keyif 59.03 19 3.10 .96 .93 .95 .07 .95 .93 .92
Umut 31.02 9 3.44 .97 .94 .97 .07 .97 .96 .95
Gurur 20.11 5 4.02 .98 .94 .96 .09 .96 .95 .92
Sikilma 97.6 44 2.22 .95 .93 .99 .05 .99 .98 .99
Ofke 66.95 27 2.48 .96 .94 .98 .06 .98 .97 .98
Kaygi 130.57 34 3.84 .93 .90 .93 .09 .93 .90 .90
Utanma 80.31 35 2.29 .96 .94 .98 .05 .98 .96 .97
Umutsuzluk 158.13 44 3.59 .92 .88 .97 .09 .97 .95 .96
Model 2 Keyif 76.80 16 4.8 .95 .90 .92 .09 .92 91 .90
Umut 24.53 6 4.08 .98 .93 .98 .08 .98 .97 .94
Gurur 4.11 2 2.05 1.0 .97 .99 .05 .99 .99 .97
Sikilma 69.94 40 1.74 .97 .95 .99 .04 .99 .98 .99
Ofke 65.67 23 2.85 .96 .93 .98 .06 .98 .97 .97
Kaygi 139.94 31 4.51 .93 .90 .92 .09 .92 .90 .90
Utanma 76.03 31 2.45 .96 .93 .98 .06 .98 .96 .97
Umutsuzluk 81.39 40 2.03 .96 .94 .99 .05 .99 .98 .98
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Model 3 Keyif 68.92 14 4.92 .96 .90 .93 .09 .93 91 .89
Umut 24.53 6 4.08 .98 .93 .98 .08 .98 .97 .94
Gurur 4.11 2 2.05 1.0 .97 .99 .05 .99 .99 .97
Sikilma 66.82 38 1.75 .97 .95 .99 .04 .99 .99 .99
Ofke 64.76 21 3.08 .97 .93 .98 .07 .98 .97 .97
Kaygi 133.71 29 4.59 .93 .89 .92 .09 .92 .90 .90
Utanma 72.69 29 2.50 .96 .93 .98 .06 .98 .97 .97
Umutsuzluk 81.30 38 2.13 .96 .94 .99 .05 .99 .98 .98

Sinav duygusu boélim icin DFA yapilmis ve uyum iyiligi gostergeleri kriter deger olarak belirlenen uyum iyiligi
degerlerinin genel olarak kabul edilebilir diizeyde ile miikemmel diizey arasinda oldugu bulunmustur (Tablo 5).

Tablo 5. Sinav Duygulari Boliimii Olgekleri Dogrulayici Faktor Analizi

Sinav Duygulari Boliimii Olgekleri DFA Sonuglari

f)lgekler X? df NC GFI AGFI CFI RMSEA IFI NFI NNFI
Model 1 Keyif 129.70 35 3.71 .93 .89 .95 .09 .95 .93 .93
Umut 81.78 20 4.09 .95 .90 .95 .09 .95 .94 .93
Gurur 131.22 35 3.75 .93 .90 .97 .08 .97 .95 .96
Rahatlama 13.66 9 1.52 .99 .97 .99 .03 .99 .99 .99
Ofke 137.28 35 3.92 .92 .88 .95 .09 .95 .93 .93
Kaygi 226.16 54 4.19 .90 .88 .96 .09 .96 .94 .95
Utanma 140.77 35 4.02 .92 .88 .97 .09 .97 .96 .96
Umutsuzluk 180,70 44 4.11 .92 .88 .97 .09 .97 .96 .97
Model 2 Keyif 114.95 31 3.71 .94 .89 .95 .09 .95 94 .93
Umut 56.73 17 3.34 .96 .93 .97 .07 .97 .96 .95
Gurur 77.53 31 2.50 .96 .93 .98 .06 .98 .97 .98
Rahatlama - - - - - - - - -
Ofke 101.13 31 3.26 .95 .90 .96 .08 .96 .95 .95
Kaygi 156.78 50 3.14 .93 .89 .97 .08 .97 .96 .96
Utanma 124.94 31 4.03 .94 .88 .97 .09 .97 .97 .96
Umutsuzluk 175.61 40 4.39 .92 .88 .97 .09 .97 .97 .96
Model 3 Keyif 113.31 29 3.91 .94 .89 .95 .09 .95 .94 .93
Umut 56.73 17 3.34 .96 .93 .97 .07 .97 .96 .95
Gurur 76.64 29 2.64 .96 .93 .98 .06 .98 .97 .97
Rahatlama 10.95 8 1.37 .99 .98 1.00 .02 1.00 .99 .99
Ofke 88.70 29 3.06 .95 91 .97 .07 .97 .95 .95
Kaygi 148.74 48 3.10 .93 .89 .97 .07 .97 .96 .96
Utanma 109.03 29 3.76 .94 .89 .98 .08 .98 .97 .97
Umutsuzluk 170.77 38 4.49 .92 .88 .97 .10 .97 .97 .96

DFA analizinde bir diger 6nemli 6l¢iit de maddelere iliskin t degerleridir. Elde edilen t degeri gbzlenen degiskenin
gizil degisken tarafindan ne derecede yordandigini ortaya koymaktadir. Anlamlilik diizeyi .05 iken t degeri icin esik
diizeyi 1.96, anlamhlik diizeyi .01 icin ise t degeri esik dlzeyi 2.58’dir (Cokluk, Sekercioglu, & Bliytukoztiirk, 2012;
Simsek, 2007). Bu calismada maddelere iliskin her ic modelde de elde edilen t degerleri 2.56 (istiinde oldugu icin
manidardir. Elde edilen t degerleri Tablo 6’da sunulmaktadir.

Tablo 6. Basari Duygulari Anketinin Boliimlerinin Ug Model igin Maddelere iliskin En Kiigiik ve En Biiyiik T Degerleri

En Kiiglik T degeri En Biiyiik T degeri

Ders Duygulari Boliimii Model 1 4.65 17.64
Model 2 3.87 15.96

Model 3 3.25 17.47

Sinav Duygulari Bolimii Model 1 2.88 17.56
Model 2 3.51 16.85

Model 3 2.76 19.44

Ogrenme Duygulari Béliimii Model 1 5.76 17.45
Model 2 4.44 16.88

Model 3 5.05 16.40

Givenirlik: Sinav, ders ve 6grenme duygulari olgekleri alt boyutlarina ait Cronbach Alfa i¢ tutarlik katsayilar
hesaplanmistir. Ders duygulari bolimindeki 6lgeklerinin glvenirlik katsayilari .80 ile .92 arasinda degismektedir,
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sinav duygulari bolimiindeki 6lceklerinin glvenirlik katsayilari .74 ile .91 arasinda degismektedir ve 6grenme
duygulari bolimundeki 6lgceklerinin glvenirlik katsayilari .73 ile .89 arasinda degismektedir (Tablo 7).

Tablo 7. Sinav, Ders ve Ogrenme Duygulari Béliimlerindeki Olgeklere ait Cronbach Alfa Degerleri

Sinav Duygulari Béliimi Ders Duygulari Béliimii Ogrenme Duygulari Boliimii
Olgeklerinin Cronbach Alfa Olgeklerinin Cronbach Alfa Olgeklerinin Cronbach Alfa
Degerleri Degerleri Degerleri
Keyif .82 .87 77
Gurur .87 .82 .73
Kaygi .88 .80 .78
Ofke .82 .84 .86
Rahatlama .76 * *
Umut .74 .83 77
Umutsuzluk 91 .85 .88
Utanma .89 .88 .83
Sikilma * .92 .89

*Not: Ders duygulari ve 6grenme duygularina iliskin rahatlama 6lcegi, sinav duygularina iliskin sikilma 6lcegi
bulunmamaktadir.

4. Tartisma ve Oneriler

Bu calismada “Basari Duygulari Anketinin” (Pekrun, Goetz & Perry, 2002) Tiirkce dili ve kiltirine uyarlamasi
yapimistir. Basari duygulari anketinin bolimleri olan olan sinav duygulari, ders duygulari ve 6grenme duygulari
bolimlerinde yer alan o6lgeklere iliskin dogrulayici faktor analizi sonuglari incelendiginde elde edilen uyum iyiligi
indeksleri kabul edilebilir diizey ile mikemmel dizey arasinda cikmistir. Bu bulgu anketin yapi gecerligi agisindan
0zglin forma paralel oldugunu géstermektedir (Pekrun ve ark., 2011). Bu calismada ankette yer alan 6lceklerin faktor
yapilari anketin orijinal halini gelistiren arastirmacilar gibi Gig¢ model karsilastirilarak incelenmistir. Model 1’de her bir
duygu durumuna iliskin gdzlenen degiskenler dogrudan iliskili duyguyu tek boyutlu yapida 6lgmekte, model 2’de her
bir duygu durumu fizyolojik, gtidiisel, bilissel ve duyussal olarak dort faktorli yapida incelenmekte ve model 3’te de
model 1 ve 2 birlestirilerek ikinci sirali faktér olan her bir duygu durumu birinci sirali dort faktorli yapi altinda
incelenmektedir. Anketin orijinal formunu gelistiren arastirmacilar kuramsal olarak model 3’in en Ustliin model
oldugunu savunmakla birlikte, kuramsal ve empirik olarak model 2 ve model 3’'(in model 1’den daha Ustiin oldugunu
ve empirik olarak model 2 ve model 3 arasinda fark olmadigini 6nermisler ve bulmuslardir (Pekrun ve ark., 2011). Bu
calismada da benzer sekilde 2. ve 3. modelin 1. modele kiyasla daha iyi uyum iyiligi gostergelerine sahip oldugu
gorilmastar.

Anket Tark kiltlriine uyarladiginda bazi psikometrik 6zelliklerinin 6zglin anketten farkli oldugu da goértlmstr.
Burada en 6nemli fark 6grenme duygulari bélimiinde (¢ maddenin Olgekten cikartilmasi olmustur. Bu maddeler
gurur Olcegi 64. madde (Kendimle gurur duyuyorum), keyif 6l¢cegi 52. madde (Ders konusuyla ilgilenmekten keyif
aliyorum) ve kaygi 6lcegi 5. maddedir (Ders ¢calismak zorunda oldugum zaman midem bulaniyormus gibi hissetmeye
basliyorum). Ayrica 6grenme duygulari béliminde model 1'de 77-84, 30-35, model 2’de 69-88 ve model 3’te 70-91
maddeleri arasinda modifikasyonlar yapilmistir. Ders duygulari bolimiinde ise model 2 ve model 3’te 33-57 ve 64-
68 maddeleri arasi modifikasyon yapilmistir. Sinav duygulari bolimiinde herhangi bir modifikasyon yapiimamistir.
BDA’nin ispanyol kiiltiiriine uyarlanmis formu Uzerinde olceklerin yapi gecerliligini inceleyen bir calismaya
rastlandiginda bu ¢alismada incelenen BDA formunda herhangi bir modifikasyon yapilmadigi ve madde ¢ikartiimadigi
gorulmustir (Rosas, 2015).

Sinav, ders ve 6grenme duygulari bolimlerindeki olgeklerin i¢ tutarliliklarini incelemek igin Cronbach Alfa
katsayilari hesaplanmistir. Faktorlerin glvenilirlik katsayilarinin .73 ve .92 arasinda oldugu gorilmistiir. Bu bulgularin
Olgegin orijinal formu ile elde edilen bulgularla tutarh oldugu gorilmektedir. Orijinal 6lgegin gelistirildigi calismada
ise tum olcekler icin glvenirlik katsayilarinin .75 ile .92 arasinda degistigi belirtilmistir (Pekrun ve ark., 2011).
Olgeklerin ispanyolca kiiltiiriine uyarlanmis formlarina ait Cronbach Alpha giivenirlik katsayilarinin ise .82 ve .96
arasinda degistigi gérilmustir (Rosas, 2015). Sinav duygulari boliminin Almanca versiyonun gecerlik ve glivenirlik
calismasinin yapildigi bir calismada ise Cronbach Alpha glivenirlik katsayisinin .70 ve .94 arasinda oldugu gorilmustir
(Pekrun ve ark., 2004).

Bu calisma sonunda basari duygulari anketinin uygulanmasi ve degerlendirilmesi kolay olan bir anket oldugu,
Sivas ilinde ortadgretim dizeyinde 6grenim goren Ogrencilerden elde edilen verilere ait gecerlik ve glvenirlik
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kanitlarinin yiksek oldugu, Tlrkceye uyarlanan form ile ojinal anket formunun faktor yapisinin genel olarak benzer
oldugu gorilmustir. Bu nedenlerle, bu anketin 6grencilerin tecriibe ettikleri farkl duygulari anlama, 6grencilerin
basari duygularina yonelik yasadigi problemleri tespit etme ve ¢ézmeye yardimci olma amaclariyla kullanilabilecegi
disinidlmektedir. Modiler olarak tasarlanmis olmasi nedeniyle de farkh ders, sinif seviyesi, ders dncesi-sirasi-
sonrasl, sinav éncesi-sirasi-sonrasi, 6grenme siireci dncesi-sirasi-sonrasi gibi farkli baglamlarda kullanilabilmektedir.
Ayrica basari duygularini incelemek isteyen arastirmacilarin basari duygularini etkileyen ve/veya iliskili olan
degiskenleri incelemek icin de bu anketi arastirmalarinda kullanabilecekleri distiniilmektedir. Arastirmacilar ayrica
Tirkgeye cevrilen formu kullanarak gerceklestirdikleri ¢alismalarinin sonuglarini ispanyolca, Japonca, Almanca gibi
farkh dillere gevrilmis BDA formlarindan elde edilen sonuglarla karsilastirarak kultlrlerarasi karsilagtirmali
arastirmalar yapabilirler. Sonug olarak, 6grencilerin ders, 6grenme ve sinav basari duygularinin hepsini ya da bir
bollimind farkl durumlarda 6lgmek isteyen arastirmaci ve 6gretmenlere Tirk kiltlrine uyarlanan Basari Duygulari
Anketini kullanmalari 6nerilmektedir.

Not: Bu galisma birinci yazar tarafindan ikinci ve tiglincli yazarin danismanliginda hazirlanan ylksek lisans tezinin
bir bolimiinden olusturulmustur.
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Ek 1. Basari Duygulari Anketi Alt Boyutlar

Basar1 Duygulari Anketi Alt Boyutlar

Ders Duygular: Boliimii Stnav Duygular: Béliimii Ogrenme Duygulart Béliimii
Olcekler Alt Madde Olcekler Alt Madde Olcekler Alt Madde
Boyutlar Numaralar Boyutlar Numaralart Boyutlar Numaralart
Gurur Duyussal 70 Gurur Duyussal 69, 77 Gurur Duyussal -
Giidiisel 46,77, 80 Gidiisel 32,57, 60 Giidiisel 49
Biligsel 30, 40, 53, 74 Biligsel 5,41 Biligsel 26, 69
Fizyolojik | 60 Fizyolojik | 54, 65, 72 Fizyolojik | 42,53
Kayg Duyussal 17,21, 50 Kaygi Duyussal 15, 33, 42 Kaygi Duyussal 5, 38, 64
Giidiisel 6, 56 Giidiisel 19, 37, 46 Giidiisel 2,21
Biligsel 3,12,15,25 Biligsel 2,24,27 Biligsel 15, 45, 59
Fizyolojik | 19, 35, 65 Fizyolojik | 10, 29, 35 Fizyolojik | 30, 51
Keyif Duyussal 1, 24, 67 Keyif Duyussal 1,26 Keyif Duyussal 1,44
Giidiisel 11, 32, 41 Giidiisel 8, 22 Giidiisel 29,63, 71
Biligsel 5,71,76 Biligsel 18, 45, 49 Biligsel 67
Fizyolojik | 49 Fizyolojik | 14,58, 75 Fizyolojik | 37,54
Ofke Duyussal | 28,73 Ofke Duyussal | 31,59 Ofke Duyussal | 9, 35,41
Giidiisel 8,69 Giidiisel 64,71 Giidiisel 4,19
Biligsel 44,59, 78 Biligsel 4,12, 39, 53 Biligsel 11, 48
Fizyolojik | 39,54 Fizyolojik | 68, 76 Fizyolojik | 25, 61
Sikilma Duyussal 36, 63 Rahatlama Duyussal 63, 66, 73 Sikilma Duyussal 31,33
Giidiisel 26, 29, 66 Giidiisel - Giidiisel 6,12
Biligsel 51,61 Bilissel - Biligsel 28, 39, 58
Fizyolojik | 33, 42, 45, 57 Fizyolojik | 55, 61, 70 Fizyolojik | 16, 22, 46
Umut Duyussal 7,9 Umut Duyussal 11, 38 Umut Duyussal 7,17
Giidiisel 4,13,16 Giidiisel 3, 25, 28, Giidiisel 23,32
Biligsel 20, 23, 37 Biligsel 15, 20, 21 Biligsel 3,13
Fizyolojik | - Fizyolojik | - Fizyolojik | -
Umutsuzluk | Duyussal 14, 48 Umutsuzluk | Duyussal 23,50 Umutsuzluk | Duyussal 14,50, 70
Giidiisel 2,18,22 Giidiisel 13,17, 34 Giidiisel 27, 36
Biligsel 10, 55, 79 Biligsel 9, 30, 40, 47 Biligsel 43, 62, 66, 72
Fizyolojik | 31,75 Fizyolojik | 6,43 Fizyolojik | 10, 20
Utanma Duyussal 43,58 Utanma Duyussal 44,56 Utanma Duyussal 47
Giidiisel 38,72 Giidiisel 48, 67 Giidiisel 60, 68
Biligsel 34,47, 64 Biligsel 7,36, 52, 62 Biligsel 8, 18, 24, 52, 56
Fizyolojik | 27,52, 62 Fizyolojik | 51,74 Fizyolojik | 34,40
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Ek 2. Bagari Duygulari Anketi

DERSE iLiISKIN DUYGULAR

Dersler insanlarda farkli duygular uyandirabilir. Bu 6lcek derslerde yasayabileceginiz duygulara yonelik maddeler
icermektedir. Olgekte yer alan sorulara yanit vermeden énce liitfen genellikle sinavlarda nasil hissettiginizi hatirlayiniz
ve hissettiginiz duygulari distinerek her maddeyi yanitlamaya c¢alisiniz. Ankette yer alan maddelere ne kadar
katildiginiza kesinlikle katilmiyorum igin 1 ve kesinlikle katiliyorum igin 5 ile belirtilmis olan gizelgede ilgili rakamlari
yuvarlak icine alarak belirtiniz. Ankete verdiginiz yanitlar tamamen gizli tutulacak ve higbir sekilde agiklanmayacaktir.
Sorulari bos birakmamaya ve sadece tek bir secenek isaretlemeye 6zen gosteriniz. Calismamiza sagladiginiz katkidan
dolayi tesekkiir ederiz.

Ders Oncesi

Asagida smavdan dnce nasil hissedebileceginize yonelik maddeler yer almaktadir. Liitfen genel olarak DERSLERDEN ONCE
nasil hissettiginizi diislinerek her maddeyi yanitlamaya ¢aliginiz.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katiliyorum
1 Derse girmek i¢in sabirsizlanirim. ©) @ @ ® 06
2 Konuyu zaten anlamayacagim i¢in derse hazirlanmam anlamsiz. ©) @ @ ® 06
3 Dersten once bile konuyu anlayip anlayamayacagim konusunda ©) @ @ ® 06
endiseleniyorum.
4 Konuyu anlayacagima dair kendime giiven duymam beni derse motive ediyor. O] @ 60 ® 06
5 Bu derste birgok sey 6grenmeyi dort gozle bekliyorum. O] @ 66 ® 06
6 Cok gergin oldugum i¢in derse katilmamayi tercih ediyorum. O] @ 6 ® 06
7 Derste kendime giiveniyorum. O] @ 66 ® 06
8 Keske derse katilmak zorunda olmasam, ¢iinkii ders beni 6fkelendiriyor. @ @ ® ® 06
9 Derse karsi umut doluyum. O] @ 66 ® 06
10  Derse girmeden 6nce bile konuyu anlamayacagim gergegini kabulleniyorum. ©) @ @ ® 06
11 Buderse girerken motive oluyorum ¢iinkii dersi heyecan verici buluyorum. ©) @ @ ® 06
12 Derse yeterince hazirlanip hazirlanmadigim konusunda endiseleniyorum. O] @ @ ® 06
13 Kendime olan giivenim derse hazirlanmam konusunda beni motive ediyor. ©) @ @ ® 06
14 Budersi diistinmek beni umutsuz hissettiriyor. ©) @ @ ® 06
15  Derste benden beklentiler ¢cok fazla olabilir diye endiseleniyorum. O] @ @ ® 6
16  Basarili olacagim timidi daha fazla gayret gostermemi sagliyor. O] @ 606 ® 06
17  Dersi diisiinmek beni huzursuz ediyor. O] @ 6 ® 06
18  Umudumu kaybettigim i¢in derse girmeye enerjim yok. O] @ 6 ® 06
19  Dersi disiindiigiimde midem bulaniyor. O] @ 6 ® 06
20 Dersi takip edebilecegim konusunda iyimserim O] @ 6 ® 06
21 Korkuyorum. ©) @ 6 ® 06
29 Konuyu anlayacagim konusunda hi¢ umudum kalmadigi igin derse gitmemeyi ©) @ 6 ® 06
tercih ederim.
23 Derse 6nemli katkilarim olacagi konusunda umutluyum. ©) @ O ® 06

Ders Esnasinda

Asagida sinavdan dnce nasil hissedebileceginize yonelik maddeler yer almaktadir. Liitfen genel olarak DERS ESNASINDA nasil
hissettiginizi diigiinerek her maddeyi yanitlamaya caliginiz.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katiliyorum

24 Derste olmaktan keyif aliyorum.

25 Diger 6grencilerin dersi benden daha fazla anlayacagindan endiseleniyorum.
26 Ders cok sikict oldugu igin dersten ¢ikip gidesim geliyor.

27 Derste bir sey sdyledigim zaman yliziim kizarmis gibi hissediyorum.

28  Derste kendimi sinirli hissediyorum.

29  Zaman gegmek bilmediginden sik sik saatime bakarim.

30  Dersi takip edebilecegim i¢in kendimle gurur duyuyorum.
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31  Konuyu anlamadigim i¢in kendimi dersten kopmus ve pes etmis hissediyorum.

32 Dersten aldigim keyif beni derse katilmaya tegvik ediyor.

33 Dersin bitmesini bekleyemedigim i¢in huzursuzlaniyorum.

34 Derste bir sey soyledigimde kendimi aptalca bir sey yapmis gibi hissediyorum.

35  Derste geriliyorum.

36 Sikildim.

37  Konuyu anladigim i¢in kendime giiveniyorum.

38  Derste bir sey sdyledikten sonra keske yerin dibine girseydim diyorum.

39  Ofkemin icimde kabardigini hissediyorum.

40  Bu derste digerlerinden daha basarili oldugum i¢in kendimle gurur duyuyorum.

a1 Ders ylesine heyecan verici ki saatlerce siifta oturup 6gretmeni
dinleyebilirim.

42 O kadar sikildim ki uyanik kalmakta ¢ok zorlantyorum.

43 Mahcup hissediyorum.

44 Dersin kalitesizligini diisiindiigiimde 6fkeleniyorum.

45  Derste ¢ok sikildigim i¢in esnemeye basliyorum.

46  Derse 6nemli bir katki yaptigimda daha da motive oluyorum.

47  Kendimi iyi ifade edemedigim i¢in utantyorum.

48  Umutsuz hissediyorum.

49 DeI:SC katilmaktan o kadar zevk aliyorum ki bu derse katilmak bana enerji
Veriyor.

50  Derste gerginim.

51  Buders beni sikiyor.

52 Utandigim i¢in kendimi gergin ve ¢ekingen hissediyorum.

53  Derste yaptigim katkilardan dolay1 kendimle gurur duyuyorum.

54  Ofkemden 6tiirii derste huzursuz oluyorum.

55  Budersi anlayabilecegime dair biitiin umudumu yitirdim.

56 Yanlis bir sey sdylemekten korktugum i¢in derste higbir sey sdylememeyi

tercih ediyorum.

Ders esnasinda iizerime bir agirlik ¢okiiyor, kendimi sirama gomiiliiyormusum

gibi hissediyorum.

58  Derste utanmis hissediyorum.

59 Ogrenmek zorunda oldugum biitiin gereksiz seyleri diisiindiigiimde gicik
oluyorum.

60  Derste basarili oldugum zaman kalbim gururla ¢arpiyor.

61 Sikildigim igin kafam bagka yerlerde.

62  Derste konustugum zaman kekelemeye bagliyorum.

63  Bu dersi oldukga sikici buluyorum.

64  Eger diger 6grenciler, benim dersi anlamadigimi bilseydi utanirdim.

65  Derste dnemli bir seyi anlamadigimda kalbim hizla ¢arpiyor.

66  Bu sikici derste bulunmaktansa bagka neler yapabilecegimi diigiiniiyorum.

57
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Dersten Sonra

Asagida sinavdan dnce nasil hissedebileceginize yonelik maddeler yer almaktadir. Liitfen genel olarak DERSLERDEN SONRA
nasil hissettiginizi diisinerek her maddeyi yanitlamaya ¢aliginiz.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katiliyorum

67  Bir ders bittikten sonra hevesle diger dersi beklerim.

68  Diger 6grenciler dersi benden daha iyi anladigi igin utantyorum.

69  Keske 6gretmenleri azarlayabilsem.

70 Kendimle gurur duyuyorum.

71  Konuyu anladigim i¢in mutluyum.

72 Derste bir seyi anlamadigim zaman kimseye sdylememeyi tercih ediyorum.
73 Ofkeliyim.

74 Bence, bu konu hakkinda bildiklerimle gurur duyabilirim.

75  Kendimi o kadar umutsuz hissediyorum ki biitiin enerjim tiikendi.

76  Derse gittigime degdigi icin memnunum.

77 Derste gosterdigim basarilardan gurur duydugum icin derse devam etmeye
motive oluyorum.

78 Derste katilarak bosa harcadigim zaman diisiindiigiimde ¢ileden ¢ikiyorum.
79  Okula devam etme konusunda kendimi umutsuz hissediyorum.

80 Bu derste ne kadar bagarili oldugumu arkadaglarima anlatmak istiyorum.
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SINAVA iLiSKiN DUYGULAR

Sinavlar insanlarda farkli duygular uyandirabilir. Bu dlgek sinavda yasayabileceginiz duygulara yonelik maddeler icermektedir.
Olgekte yer alan sorulara yanit vermeden dnce liitfen genellikle sinavlarda nasil hissettiginizi hatirlayiniz ve hissettiginiz duygular
diisiinerek her maddeyi yanitlamaya ¢alisiniz. Ankette yer alan maddelere ne kadar katildiginiza kesinlikle katilmiyorum igin 1 ve
kesinlikle katilryorum i¢in 5 ile belirtilmis olan ¢izelgede ilgili rakamlar1 yuvarlak icine alarak belirtiniz. Ankete verdiginiz yanitlar
tamamen gizli tutulacak ve hicbir sekilde agiklanmayacaktir. Sorular1 bos birakmamaya ve sadece tek bir secenek isaretlemeye 6zen
gosteriniz. Caligmamiza sagladiginiz katkidan dolay: tesekkiir ederiz.

Sinav Oncesi Duygular

Asagida siavdan dnce nasil hissedebileceginize yonelik maddeler yer almaktadir. Liitfen genel olarak SINAVLARDAN ONCE
nasil hissettiginizi diislinerek her maddeyi yanitlamaya ¢aliginiz.

16 Yeteneklerimin yeterli olacagina dair bilyiilk umudum var.

17 Tim umudumu yitirdigim i¢in sinavda higbir sey yapmamay1 diisinliyorum.
18 Bilgimi gostermeyi dort gozle bekliyorum.

19 O kadar gerilirim ki keske sinava girmeme sansim olsa diye diisiiniiriim.

20 Simav hazirligimin yeterli oldugu konusunda kendime oldukga giiveniyorum.
21 Sinav konusunda oldukga iyimserim.

22 Basarili olmay1 dort gézle bekledigim igin ¢ok siki ¢aligtyorum.

23 Sinav ile ilgili umudum olmadig1 i¢in moralim bozuk.

24 Siavin ¢ok zor olup olmayacagi konusunda endiseliyim.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katihyorum
1 Sinavi dort gozle bekliyorum. @ @ ® ® 06
2 Yeterince ¢alisip ¢alismadigim konusunda endiseliyim. @ @ ® ® 06
3 Siavlarima biiyiik bir umut ve beklentiyle ¢alismaya basliyorum. @ @ ® ® 06
4 Sinava hazirlanmak i¢in yeterli zamanim olmadiginda sinirlerim bozuluyor. @ @ ® ® 0
5 Sinav i¢in yaptigim hazirliklarla o kadar gurur duyuyorum ki sinava hemen ©) @ ® ® 06
baslamak istiyorum.
6 Umutsuzlugum tiim enerjimi yok ediyor. O) @ ® ® 06
7 _Slnav_da basarisiz olmanin ne kadar utang verici oldugunu diisiinmek bile @ @ @ ® 06
istemiyorum.
3 Slnava_ g.alls.l.nak hosuma gittigi i¢in gereginden fazlasini ¢aligmaya 0] @ ® ® 06
hevesliyimdir.
9 Smnavda iyi bir geyler yapacak yetenege sahip olmam konusundaki biitiin ) @ ® ® 06
umutlarim Kaybettim.
10 Mideme kramplar giriyor. ) @ ® ® 06
11  Her seyin yolunda gidecegi konusunda iyimserim. @ @ ® ® 06
12 Ogrenmem gereken konularin fazlalig1 beni sinirlendiriyor. @ @ ® ® 06
13 Sinav konusunda o kadar umutsuzum ki ¢aligmaya bile baslayamiyorum. @ @ ® ® 06
14 Sinav olmadan 6nce sabirsizlantyorum. @ @ ® ® 06
15  Sinavdan once kendimi gergin ve rahatsiz hissediyorum. @ @ ® ® 06
©) @ ® ® 06
0] @ ® ® 06
0] @ ® ® 06
0] @ ® ® 06
0] @ ® ® 06
0] @ ® ® 06
0] @ ® ® 06
0] @ ® ® 06
0] @ ® ® 06
0] @ ® ® 06

25 Kendime olan giivenim simava daha iyi hazirlanmam i¢in beni motive ediyor.

Sinav Esnasinda

Asagida yer alan her maddeyi liitfen genel olarak SINAV ESNASINDA nasil hissettiginizi diisiinerek yanitlamaya calisiniz.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilyorum
26 Sinav olmaktan keyif altyorum. O] @ ® ® 06
27 Sinavi gegip gegemeyecegim konusunda endiseleniyorum. O] @ O ® 6
28 Basariy1 umut ederek sinava daha fazla gayret gosteriyorum. O] @ ® ® 06
29 Sinavin baginda kalbim giim giim atiyor. O] @ 0 ® 6
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30 Ne kadar gayret etsem de sinavda basarili olamayacagimi diiginmeye

basladim.
31 Ofkeleniyorum.
32 Sanirim, bilgimle gurur duyabilirim.

33 Cok gerginim.
34 Pes etmis gibi hissediyorum.
35 Ellerim titriyor.

36 Sinava yeterli bir sekilde hazirlanamadigim i¢in kendimden utaniyorum.
37 O kadar geriliyorum ki sinavin bitmesini bekleyemiyorum.

38 Sinav esnasinda kendime ¢ok giivenirim.

39 Sinavda ¢ikan sorularin adil olmadigini diistiniiyorum.

40 Sorularm benim i¢in ¢ok zor oldugunu fark etmeye basladim.

41 Bilgim ile gurur duymam sinav igin beni gayretlendiriyor.

42 Sinav esnasinda panikliyorum.

43 Oylesine tiikendim ki hi¢ enerjim kalmadi.

44 Asagilanmis hissediyorum.

45 Sinavla baga ¢ikabildigim i¢in mutluyum.

46 O kadar kaygilantyorum ki sinav diginda herhangi bir yerde olmay1 isterdim.
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47 Sorular1 dogru cevaplayabilecegime inancimi yitirdim.
48 O kadar utantyorum ki kagip saklanasim geliyor.

49 Bence sinav keyifli bir miicadeledir.

50 Umutsuz hissediyorum.

51 Utandigim i¢in nabzim hizl atiyor.

52 Sorular1 yanlis yaptigim i¢in utantyorum

Sinav Sonrasi

Asagida sinavdan sonra nasil hissedebileceginize yonelik maddeler yer almaktadir. Liitfen genel olarak SINAVLARDAN SNRA
nasil hissettiginizi diisiinerek her maddeyi yanitlamaya ¢alisiniz.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katiliyorum
53 Ogretmenin not verme ydntemine sinirleniyorum.
54 Sinav sonug¢larimi aldigimda kalbim gururla ¢arpryor.
55 Midemde hissettigim rahatsizlik sinav sonrasi kayboldu.
56 Utanmis hissediyorum.
57 Sinavin hakkindan geldigim i¢in kendimle gurur duyuyorum.

58 Kalbim zevkle hizli atiyor.
59 Oldukga sinirliyim.

60 Basarim hakkinda diisiinmek beni gururlandirtyor.
61 Artik rahat bir nefes alabilirim.

62 Notlarimdan utaniyorum.

63 Cok hafiflemis hissediyorum.

64 Imkan olsa 6gretmeni azarlamayn isterdim.

65 Sinavdan sonra kendimle ¢ok gurur duyarim.

66 Rahatlamis hissediyorum.

67 Kotii bir not aldigimda 6gretmenimin yiiziine bir daha bakmamayz1 tercih
ederim.

68 Ofkem yiiziinden kan beynime sigriyor.

69 Kendimden oldukga memnunum.

70 Sonunda tekrar giilebiliyorum.

71 Keske o6tkemi 6zgiirce ifade edebilsem.

72 Sinavdan bir sampiyon edasiyla ¢ikiyorum.

73 Ozgiir hissediyorum.

74 Diger kisiler kotii notlarimi goriince yiiziim kizariyor.
75 Smavdan sonra ¢gok mutlu oluyorum.

76 O kadar sinirlenirim ki yiiziim kipkirmizi oluyor.

CECACASRCNCAC SRS NSNS ASASACACASACRCRONCACRCRONCNC)
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77 Kendimle gurur duyuyorum.

OGRENMEYE iLiSKiN DUYGULAR

Ders calisma insanlarda farkli duygular uyandirabilir. Bu 6l¢ek ders ¢alismada yasayabileceginiz duygulara yonelik maddeler
icermektedir. Olgekte yer alan sorulara yanit vermeden &nce liitfen genellikle 6grenme durumlarinda nasil hissettiginizi hatirlayimz
ve hissettiginiz duygulari diisiinerek her maddeyi yanitlamaya ¢alisiniz. Ankette yer alan maddelere ne kadar katildiginiza kesinlikle
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katilmiyorum i¢in 1 ve kesinlikle katiliyorum i¢in 5 ile belirtilmis olan ¢izelgede ilgili rakamlari yuvarlak igine alarak belirtiniz.
Ankete verdiginiz yanitlar tamamen gizli tutulacak ve higbir sekilde agiklanmayacaktir. Sorular1 bog birakmamaya ve sadece tek

bir segenek isaretlemeye 6zen gosteriniz. Calismamiza sagladiginiz katkidan dolay1 tesekkiir ederiz.

Ders Cahsma Oncesi

Asagida ders ¢calismada dnce nasil hissedebileceginize yonelik maddeler yer almaktadir. Liitfen genel olarak DERS
CALISMADAN ONCE nasil hissettiginizi diisiinerek her maddeyi yanitlamaya caliginiz.

Kesinlikle
Katilmiyorum

Kesinlikle
Katiliyorum
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Ders ¢aligsmay1 dort gozle bekliyorum.

O kadar gergin oluyorum ki ders ¢aligmaya baslamak bile istemiyorum.
Konuyu tam olarak dgrenebilecegim konusunda kendime giivenirim.
Calisilacak ¢ok fazla konu oldugunda moralim bozuldugu i¢in ders
caligmaya baslamay1 bile istemiyorum.

Okumak zorunda oldugum kitaplara baktigimda endiseleniyorum.
Sikildigim i¢in 6grenme istegim yok.

Ders calismaya kars1 iyimser bir bakis agisina sahibim.

Calismay siirekli ertelemelerimden utaniyorum.

Ders galismak zorunda oldugumda 6fkelenirim.

Giiven eksikligim daha derse baglamadan tiim enerjimi aliyor.

Cok ders ¢aligmak zorunda olmam beni rahatsiz ediyor.

Bu sikici isi yarina birakmayi tercih ediyorum.

Ders galisirken iyi bir ilerleme kaydedecegim konusunda oldukga
iyimserim.

Ders ¢aligsma konusunu diisiindiikge kendimi umutsuz hissediyorum.
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Ders Calisma Esnasi

Asagida ders ¢aligmada dnce nasil hissedebileceginize yonelik maddeler yer almaktadir. Liitfen genel olarak DERS CALISMA

ESNASINDA nasil hissettiginizi diisiinerek her maddeyi yanitlamaya ¢aliginiz.

Kesinlikle
Katilmiyorum

Kesinlikle
Katiliyorum

15
16
17
18
29
20
21
22
23
24
25
26

27

28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41

Biitiin bu konularla basa ¢ikip ¢ikamayacagim konusunda endiselenirim.
Sikildigim igin siramda oturmaktan yoruldum.

Ders galisirken kendime giiveniyorum.

En basit detaylar1 bile kavrayamamaktan utantyorum

O kadar ¢ok sinirleniyorum ki kitab1 camdan disar1 atasim geliyor.
Umutsuzlugum biitiin enerjimi tiiketiyor.

Calisirken kaygimi azaltmak i¢in dikkatimi dagitasim geliyor.

Bu ders beni o kadar sikiyor ki kendimi tiikkenmis hissediyorum.
Dersle ilgili hedeflerime ulagma diisiincesi bana ilham veriyor.

Ders calismakta digerleri kadar becerikli olmadigim i¢in utaniyorum.
Uzun bir siire siramda oturdugum zaman rahatsiz oluyorum.
Kapasitemle gurur duyuyorum.

Kendimi o kadar umutsuz hissediyorum ki ¢aligmalarima tiim enerjimi
veremiyorum.

Ders caligirken aklim baska yerlere gidiyor.

Gereginden ¢ok ¢alisiyorum ¢iinkii dersten ¢ok keyif aliyorum.
Zaman azaldikca kalbim hizla ¢arpmaya basliyor.

Konu beni ¢ok sikiyor.

Kendime olan giivenim beni motive ediyor.

Derslerime ¢aligmak beni sikiyor.

Biri ¢ok az sey anladigimu fark ettiginde g6z temasindan kagiiyorum.
Ders ¢aligmak beni gicik ediyor.

Basa ¢ikamadigim i¢in keske birakabilsem diyorum.

Calismalarim iyi gittiginde daha da hizlantyorum.

Ders ¢alisirken asabi ve gergin oluyorum.

Bu sikict konuyu ¢alisirken zaman gegmek bilmiyor.

Dersle alakali bir sorunun cevabini bilmedigimde yiiziim kizartyor.
Ders ¢alisirken sinirleniyorum.
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Ders calisirken zor bir soruyu ¢ozdiigiimde kalbim gururla garpiyor.
Konuyu tam olarak dgrenemeyecegimi kabullendim.

Konuyu 6grenmenin zorlugunu seviyorum.

Konulari tam olarak anlamadigim i¢in ders beni korkutuyor.
Calisirken ¢ok sikildigim i¢in neredeyse i¢im gececek gibi oluyor.
Utanmis hissediyorum.

Ders ¢alismak zorunda olmak beni rahatsiz ediyor.

Bagarilarimdan gurur duymak istedigim i¢in ders ¢aligmaya ¢ok motive
oluyorum.

Caresiz hissediyorum.

Ders galisirken konuyu bitirememe endisesi beni terletiyor.

Konuyu diger dgrencilere tam olarak anlatamadigim igin utantyorum.
Caligsmalarimda basar1 gosterdigimde kalbim gururla kabariyor.
Calismalarim iyi gittiginde heyecandan yerimde duramiyorum.

Ders caligmak siradan ve sikicidir.

Yeteneksizligimi fark edince utantyorum.

Yeni bilgiler edinmekten keyif altyorum.

Konu o kadar sikici ki siirekli hayallere daliyorum.
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Ders Calisma Sonrasi

Asagida ders ¢aligmada dnce nasil hissedebileceginize yonelik maddeler yer almaktadir. Liitfen genel olarak DERS

CALISTIKTAN SONRA nasil hissettiginizi diisiinerek her maddeyi yanitlamaya caliginiz.
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Konuyu tam anlamiyla anlayip anlamadigim konusunda endigeliyim.

Ders ile ilgili ¢ok fazla sorunum oldugu i¢in onu tartigmaktan kaginiyorum.

Uzun siire ders ¢alistiktan sonra sinirli ve gergin oluyorum.
Ders caligtiktan sonra becerikli olmadigim gergegini kabullendim.

Gosterdigim ilerleme beni o kadar mutlu ediyor ki ¢aligmaya devam etmeye

motive oluyorum.

Derslerimden geri kalirsam korkuya kapilirim.

Unutkanligim beni utandirtyor.

Konuyu asla 6grenemeyecegim gercegi cesaretimi kirtyor.

Derste ilerledigimi baskalarina gostermek beni mutlu ediyor.

Bir seyi anlamadigim zaman kimsenin bunu bilmesini istemiyorum.

Sanirim ders ¢aligmadaki basarilarimdan dolay1 kendimle gurur duyabilirim.

Bikkin hissediyorum.

Bazi konular o kadar eglenceli ki onlar hakkinda daha ¢ok okuma yapmaya

motive oluyorum.
Yeteneklerimin bu dersi basarmak igin yeterli olmadigindan endiseliyim.
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